
 บริษัท โรงพยาบาลวัฒนแพทย์ ตรัง จ ากัด (มหาชน)  
 

ท่ี WPH – SET 2/2562 

                                                                                                       วนัท่ี 21 กมุภาพนัธ์ 2562 

เร่ือง ค าอธิบายและวเิคราะห์ของฝ่ายจดัการ ส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2561 ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 

เรียน กรรมการและผูจ้ดัการ         
 ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  

 

               ตามท่ีท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั โรงพยาบาลวฒันแพทย ์ตรัง จ ากดั (มหาชน)  (“บริษทั”)  คร้ังท่ี 1/2562 
เม่ือวนัท่ี 20 กมุภาพนัธ์ 2562 ไดมี้มติอนุมติังบการเงินรวมของบริษทัฯและบริษทัยอ่ย  ส าหรับปี 2562 ส้ินสุดวนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2561 นั้น บริษทัฯ ใคร่ขอรายงานปัจจยัท่ีส่งผลกระทบต่อผลการด าเนินงานของบริษทัฯและบริษทัยอ่ย (“กลุ่ม
บริษทัฯ”) ดงัน้ี 

งบก ำไรขำดทุน 

รำยได้จำกกำรรักษำพยำบำล 

ส าหรับปี 2560 และ ปี 2561 กลุ่มบริษทัฯ มีรายไดจ้ากการรักษาพยาบาล จ านวน 533.31 ลา้นบาท และ 625.87  
ลา้นบาท ตามล าดบัเพ่ิมข้ึนอตัราร้อยละ 17.4 โดยท่ีรายได้เพ่ิมข้ึนจาก รายไดผู้ป่้วยนอกปรับเพ่ิมข้ึนร้อยละ 7.6 และ
รายไดจ้ากกลุ่มผูป่้วยในปรับเพ่ิมข้ึนร้อยละ 23.3 จากจ านวนผูเ้ขา้รับการรักษาท่ีเพ่ิมข้ึนทั้งในและต่างประเทศ โดดย
รายไดท่ี้ปรับเพ่ิมข้ึน ส่วนใหญ่มาจากโรคระบบทางเดินอาหาร โรคระบาดตามฤดูกาล เช่น ไขห้วดั ไขห้วดัใหญ่ 
ไขเ้ลือดออก เป็นตน้ รวมถึงโรคไม่ติดต่อ เช่น หวัใจ สมอง อุบติัเหตุ เป็นตน้ 

 

ต้นทุนในในกำรรักษำพยำบำล 

ส าหรับปี 2560 และ ปี 2561  กลุ่มบริษทัฯ มีตน้ทุนในการรักษาพยาบาลจ านวน 382.27 ลา้นบาท และ 430.52 
ลา้นบาท ตามล าดับ เพ่ิมข้ึนอตัราร้อยละ 12.6 สัดส่วนตน้ทุนในการรักษาพยาบาลเปรียบเทียบกับรายได้จากการ
รักษาพยาบาล ส าหรับปี 2561 อยู่ท่ีร้อยละ 68.8  ปรับตวัลดลงเม่ือเทียบกบัปี 2560 ซ่ึงอยู่ท่ีร้อยละ 71.7  เน่ืองจากการ
บริหารตน้ทุนไดมี้ประสิทธิภาพมากข้ึน รวมถึงอตัราการเพ่ิมข้ึนของรายไดท่ี้สูงกวา่ตน้ทุน โดยตน้ทุนส าคญัของบริษทั 
ไดแ้ก่ ค่าตอบแทนแพทย ์ ตน้ทุนสินคา้ เงินเดือนพนกังานฝ่ายการแพทย ์ค่าเส่ือมราคา เป็นตน้ 

 

ค่ำใช้จ่ำยในกำรขำย 
ส าหรับปี 2560 และ ปี 2561 กลุ่มบริษทัฯ มีค่าใชจ่้ายในการขายจ านวน 15.03 ลา้นบาทและ 15.83 ลา้นบาท 

ตามล าดบั เพ่ิมข้ึนอตัราร้อยละ 5.4 แต่เม่ือเทียบกบัรายไดจ้ากการรักษาพยาบาลส าหรับปี 2560 และ ปี 2561 คิดเป็น
สดัส่วนร้อยละ 2.8 และร้อยละ 2.5 ตามล าดบั ซ่ึงลดลงร้อยละ 0.3 
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ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำร 
ส าหรับปี 2560 และ ปี 2561 กลุ่มบริษทัฯ มีค่าใชจ่้ายในการบริหารจ านวน 115.80 ลา้นบาท และ 129.03 ลา้น

บาท ตามล าดบั เพ่ิมข้ึนอตัราร้อยละ 11.4  โดยสดัส่วนค่าใชจ่้ายในการบริหารเปรียบเทียบกบัรายไดจ้ากการรักษาพยาบาล
ส าหรับปี 2561 คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 20.6 ปรับลดลงเม่ือเทียบกบั ปี 2560 ซ่ึงอยูท่ี่ร้อยละ  21.7 โดยค่าใชจ่้ายส าคญัของ
บริษทั ไดแ้ก่ ค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัพนักงาน ค่าจา้งบริษทัจากภายนอกในการให้บริการดา้นท าความสะอาดแทนการจา้ง
พนกังาน เป็นตน้  

 

ต้นทุนทำงกำรเงนิ 

 ส าหรับปี 2560 และ ปี 2561 กลุ่มบริษทัฯ มีตน้ทุนทางการเงินส าหรับเงินกูย้มืสถาบนัการเงิน จ านวน 5.15 ลา้น
บาท และ 1.92  ลา้นบาท ตามล าดบั ปรับลดลงอตัราร้อยละ 62.8 เน่ืองจาก บริษทัฯ ไดรั้บเงินจากการเสนอขายหุน้สามญั
เพ่ิมทุนต่อประชาชนเป็นคร้ังแรกในเดือนกนัยายน 2560 จึงไดช้ าระคืนเงินกูย้มืท่ีมีอยูจ่ากสถาบนัการเงินทั้งหมด ซ่ึงท า
ใหบ้ริษทัฯมีภาระตน้ทุนทางการเงินท่ีต ่าลงมาก ตั้งแต่ไตรมาส 4 ปี 2560  

 

ก ำไรสุทธิ 

ส าหรับปี 2560 กลุ่มบริษทัฯ มีผลก าไรสุทธิ 23.87 ลา้นบาท และ ปี 2561 มีผลก าไรสุทธิจ านวน 50.40 ลา้นบาท 
เพ่ิมข้ึน 26.53 ลา้นบาท คิดเป็นอตัราร้อยละ 111.1  โดยสัดส่วนก าไรสุทธิต่อรายไดร้วม ส าหรับส าหรับปี 2560 และ ปี 
2561 คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 4.4 และร้อยละ 8.0 ตามล าดบั โดยก าไรสุทธิท่ีปรับเพ่ิมข้ึน เน่ืองจากจากกลุ่มบริษทัฯ มี
รายไดร้วมเพ่ิมข้ึน ในขณะท่ีสดัส่วนตน้ทุนขาย ค่าใชจ่้ายในการขายและบริหาร รวมถึงตน้ทุนทางการเงินปรับลดลง 

 
 

จึงเรียนมาเพื่อทราบ 

 
 

      ขอแสดงความนบัถือ 

 

      (นายเชน  เหล่าสุนทร) 
               กรรมการ  

 




