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 ขอ้ผูกพนัระหวา่งผูถ้อืหนว่ยลงทุนกบับรษิทัจดัการ 

กองทุนเปิดทาลสิ DIVIDEND STOCK หุน้ทุนปนัผล 

 

1. บรษิทัจดัการ : 

ชือ่ : บรษัิทหลกัทรัพยจั์ดการกองทนุ ทาลสิ จ ากดั 

ทีอ่ยู ่: ชัน้ 10 อาคารเอไอเอ แคปปิตอล เซ็นเตอร ์

เลขที ่89 ถนนรัชดาภเิษก แขวงดนิแดง เขตดนิแดง 

กรุงเทพฯ 10400 

โทรศพัท ์0-2015-0222 โทรสาร 0-2015-0223 

 

สทิธ ิหนา้ที ่และความรับผดิชอบ : 

ในการจัดการกองทนุรวม บรษัิทจัดการมสีทิธ ิหนา้ที ่และความรับผดิชอบในการด าเนนิการดงัตอ่ไปนี ้

(1) การบรหิารกองทนุรวม 

(ก) ยืน่ค าขอจดทะเบยีนกองทรัพยส์นิซึง่เป็นเงนิไดจ้ากการขายหน่วยลงทนุของโครงการเป็นกองทนุรวมต่อ

ส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ภายใน 15 วันท าการนับแตว่ันปิดการเสนอขายหน่วยลงทนุต่อประชาชน

ครัง้แรก 

(ข) จัดการกองทุนรวมใหเ้ป็นไปตามที่ระบุไวใ้นโครงการจัดการกองทุนรวมที่ไดรั้บอนุมัตจิากส านักงาน

คณะกรรมการ ก.ล.ต. ตลอดจนขอ้ผกูพันระหวา่งผูถ้อืหน่วยลงทนุกับบรษัิทจัดการอยา่งเคร่งครัด 

(ค) น าเงินของกองทุนรวมไปลงทุนในหลักทรัพย์หรือทรัพย์สินต่าง ๆ และซื้อขาย จ าหน่าย สั่งโอน 

เปลีย่นแปลง เพิ่มเตมิ หลักทรัพย์หรือทรัพย์สนิที่ลงทุนไวต้ามทีบ่ริษัทจัดการเห็นสมควร โดยลงทุน
ภายใตห้ลักเกณฑข์องประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศของส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. และ

ตามวัตถุประสงคแ์ละนโยบายการลงทุนของโครงการทีไ่ดรั้บอนุมัตจิากส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. 

ทัง้นี ้โดยค านงึถงึประโยชนข์องผูถ้อืหน่วยลงทนุเป็นหลัก 

(ง) เขา้ประชมุและออกเสยีงลงคะแนนในกจิการทีก่องทนุรวมถอืหุน้อยู่เทา่ทีจ่ าเป็นเพือ่รักษาประโยชน์ของผู ้

ถอืหน่วยลงทนุ 

(จ) ด าเนนิการเพิม่จ านวนเงนิทนุจดทะเบยีนของกองทนุ ตามวธิกีารทีค่ณะกรรมการ ก.ล.ต.ประกาศก าหนด 

(ฉ) ด าเนนิการเพิม่จ านวนหน่วยลงทนุทีจ่ าหน่ายไดแ้ลว้ หรอืยกเลกิจ านวนหน่วยลงทนุทีรั่บซือ้คนืในวนัท าการ

ถัดจากวนัทีซ่ ือ้ขายหน่วยลงทนุจ านวนนัน้แลว้แตก่รณี 

(ช) สงวนสทิธทิีจ่ะปฏเิสธการสัง่ซือ้หน่วยลงทนุตามทีร่ะบไุวใ้นโครงการจัดการกองทนุรวม 

(ซ) เปลีย่นแปลง หรอืแกไ้ขเพิม่เตมิโครงการจัดการกองทนุรวม หรอืวธิกีารจัดการกองทนุรวม ภายใตห้ัวขอ้ 

19 ของโครงการจัดการกองทนุรวม 

(ฌ) ด าเนินการฟ้องรอ้งคดใีนนามของบริษัทจัดการเพื่อรักษาสทิธแิละผลประโยชน์ต่าง ๆ ของผูถ้ือหน่วย

ลงทนุ ในกรณีทีม่บีคุคลใด ๆ รอนสทิธขิองผูถ้อืหน่วยลงทนุหรอืกอ่ใหเ้กดิความเสยีหายแกก่องทนุรวม 

(ญ) กระท านิตกิรรมสัญญาใด ๆ ในนามของกองทุน ซึง่บรษัิทจัดการมอี านาจกระท าไดภ้ายใตข้อบเขตของ

กฎหมาย 

(ฎ) ปฏบิัตกิารอืน่เพื่อใหบ้รรลุซึง่วัตถุประสงคข์องกองทุนรวม และรักษาไวซ้ึง่ผลประโยชน์ของผูถ้ือหน่วย

ลงทุนภายใตข้อบเขต หนา้ที ่และความรับผดิชอบของบรษัิทจัดการ ทัง้นี้ จะตอ้งไม่ขัดต่อกฎ ระเบยีบ 

ของส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. 

(ฏ) ปฏบิัตหินา้ทีแ่ละความรับผดิชอบอืน่ตามทีพ่ระราชบัญญัตหิลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์พ.ศ. 2535  
ประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุน ประกาศส านักงานคณะกรรมการ 

ก.ล.ต. และทีจ่ะมแีกไ้ขเพิม่เตมิตอ่ไปก าหนดใหเ้ป็นหนา้ทีข่องบรษัิทจัดการ 

(2) การรับ และการจา่ยเงนิของกองทนุรวม 

(ก) จัดใหม้กีารรับ และจ่ายค่าธรรมเนียม ค่าใชจ้่าย หรือเงนิตอบแทนอืน่ใดจากและใหแ้ก่ผูถ้อืหน่วยลงทุน 

และกองทุนรวม ใหเ้ป็นไปตามวัตถุประสงค์ของการจัดการของกองทุนรวมที่ก าหนดไวใ้นขอ้ 15 
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“ค่าธรรมเนียมและค่าใชจ้่ายทีเ่รยีกเก็บจากกองทุนรวมและผูส้ั่งซือ้หรอืผูถ้อืหน่วยลงทุน” ของโครงการ

จัดการกองทนุรวม 

(ข) ไดรั้บค่าตอบแทนในการจัดการกองทุนรวม และค่าธรรมเนียมอื่น ๆ ตามที่ก าหนดไวใ้นขอ้ 15 
“ค่าธรรมเนียมและค่าใชจ้่ายทีเ่รยีกเก็บจากกองทุนรวมและผูส้ั่งซือ้หรอืผูถ้อืหน่วยลงทุน” ของโครงการ

จัดการกองทนุรวม 

(3) การแตง่ตัง้บคุคลทีเ่กีย่วขอ้งเพือ่การจัดการกองทนุรวม   

(ก) จัดใหม้ีผูดู้แลผลประโยชน์ของกองทุนรวมซึง่มคีุณสมบัตติามประกาศส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. 

เรื่อง "คุณสมบัตขิองผูดู้แลผลประโยชน์ของกองทุนรวม" รวมถงึการเปลีย่นตัวผูดู้แลผลประโยชน์ของ
กองทุนรวม และแต่งตัง้ผูดู้แลผลประโยชน์อืน่แทนตามเงื่อนไขในการเปลีย่นตัวผูดู้แลผลประโยชน์ที่

ก าหนดไวใ้นขอ้ 2 ในสว่นขอ้ผกูพันนี ้

(ข) แต่งตั ้งผูส้นับสนุนการขายหรือรับซื้อคืนหน่วยลงทุน ภายใตห้ลักเกณฑ์ เงื่อนไข และ วิธีการที่

คณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศก าหนด 

(ค) จัดใหม้ผีูส้อบบัญชขีองกองทนุรวมทีไ่ดรั้บความเห็นชอบจากส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ตามประกาศ

ส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. เรือ่งการใหค้วามเห็นชอบผูส้อบบญัชใีนตลาดทนุ 

(ง) จัดใหม้ผีูช้ าระบัญชกีองทุนรวมเมือ่ยุตหิรือเลกิกองทุนรวม ทัง้นี้ โดยไดรั้บความเห็นชอบจากส านักงาน

คณะกรรมการ ก.ล.ต.   

(จ) แต่งตัง้ทีป่รึกษาหรือคณะบุคคลขึน้ท าหนา้ทีเ่ป็นที่ปรึกษาโครงการจัดการกองทุนรวม (ถา้มี) เช่น ที่

ปรกึษากฎหมาย โดยบรษัิทจัดการจะแจง้ใหส้ านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ทราบ 

(ฉ) แตง่ตัง้นายทะเบยีนหน่วยลงทนุตามทีบ่รษัิทจัดการเห็นสมควร 

(ช) แตง่ตัง้ทนายความ เพือ่ตดิตาม ทวงถาม และด าเนนิคด ีรวมทัง้ด าเนนิการใด ๆ เพือ่การรับช าระหนี้ หรอื

เพือ่ปกป้องสทิธปิระโยชน์อืน่ใดของกองทนุรวม 

(4) การด าเนนิการอืน่ ๆ   

(ก) จัดใหม้กีารฝากทรัพยส์นิของกองทนุรวมไวก้ับผูด้แูลผลประโยชน ์  

(ข) จัดใหม้กีารเก็บรักษาไวซ้ึง่ทะเบยีนผูถ้อืหน่วยลงทนุ ตามหลักเกณฑแ์ละวธิกีารทีส่ านักงานคณะกรรมการ 

ก.ล.ต. ประกาศก าหนด   

(ค) จัดท าบญัชแีสดงการลงทนุของกองทนุรวมไวโ้ดยถกูตอ้งครบถว้น 

(ง) จัดท ารายงานการซือ้ขายหลักทรัพย ์หรอืทรัพยส์นิอืน่เพือ่การลงทนุของกองทนุรวมเป็นรายวัน และจัดสง่

ใหผู้ด้แูลผลประโยชนภ์ายในทกุสิน้วนัท าการนัน้   

(จ) จัดท ารายงานฐานะการลงทนุเพือ่กองทนุรวมเป็นรายวัน และจัดสง่ใหผู้ด้แูลผลประโยชน์ภายในทกุสิน้วัน

ท าการนัน้   

(ฉ) จัดท ารายงานอตัราสว่นการลงทนุในหลักทรัพยท์ีม่มีูลคา่เกนิอตัราสว่นทีก่ าหนด ในกรณีทีม่ไิดเ้กดิจากการ

ลงทนุ หรอืไดห้ลกัทรัพยม์าเพิม่เตมิ ตามหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารทีส่ านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศ

ก าหนด   

(ช) จัดท ารายงานทกุรอบปีบัญช ีเพือ่แสดงขอ้มูลเกีย่วกับกองทนุรวมของรอบปีบัญช ีและสง่รายงานดังกลา่ว
ใหแ้กผู่ถ้อืหน่วยลงทนุทีม่ชี ือ่อยู่ในทะเบยีนผูถ้อืหน่วยลงทนุ และส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ภายใน 

3 เดอืนนับแต่วันสิน้ปีบัญช ีโดยรายงานดังกล่าวตอ้งแสดงขอ้มูลอย่างนอ้ยตามทีค่ณะกรรมการ ก.ล.ต. 

ประกาศก าหนด และส่งผ่านระบบรับและเผยแพร่ขอ้มูลหนังสอืชีช้วนและการรายงานของกองทุนรวม 
(Mutual Fund Report and Prospectus (MRAP)) เวน้แตใ่นกรณีกองทนุรวมเลกิตามขอ้ 22.1.1 ของขอ้

ผูกพันนี้กอ่นหรอืในวันทีค่รบก าหนดจัดท าหรอืจัดสง่รายงานดังกลา่ว ทัง้นี้ ในกรณีจัดท ารายงานตาม (ซ) 
ตามปีปฏทินิ ใหร้ะยะเวลาการสง่รายงานเพื่อแสดงขอ้มูลเกีย่วกับกองทุนรวมของรอบปีบัญช ีขยายเป็น

ภายใน 4 เดอืนนับแตว่นัสิน้ปีบญัช ี

(ซ) จัดท ารายงานทกุรอบระยะเวลา 6 เดอืนของปีบัญชหีรอืปีปฏทินิ เพือ่แสดงขอ้มูลเกีย่วกับกองทนุรวมของ

รอบระยะเวลา 6 เดอืนนั้น และส่งรายงานดังกล่าวใหผู้ถ้ ือหน่วยลงทุนทีม่ีช ือ่อยู่ในทะเบยีนผูถ้ือหน่วย

ลงทนุและส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ภายใน 2 เดอืนนับแตว่นัสิน้รอบระยะเวลา 6 เดอืนดงักลา่ว โดย
รายงานดงักลา่วจะแสดงขอ้มูลอย่างนอ้ยตามทีค่ณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศก าหนด และสง่ผา่นระบบรับ

และเผยแพร่ขอ้มูลหนังสอืชีช้วนและการรายงานของกองทนุรวม (Mutual Fund Report and Prospectus 
(MRAP)) เวน้แต่ในกรณีกองทุนรวมเลกิตามขอ้ 22.1.1 ก่อนหรือในวันที่ครบก าหนดจัดท าหรือจัดส่ง

รายงานดงักลา่ว ทัง้นี ้ในกรณีจัดท าและสง่รายงานตามวรรคหนึง่ตามรอบปีบญัช ีบรษัิทจัดการจะยกเวน้ไม่

จัดท าและสง่รายงานดงักลา่วในรอบระยะเวลา 6 เดอืนหลงัส าหรับปีบญัชนัีน้  
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(ฌ) จัดใหม้รีายงานของรอบระยะเวลาล่าสดุตามขอ้ (ช) และ (ซ) ไว ้ณ ทีท่ าการทุกแห่งของบรษัิทจัดการ 

และสถานทีต่ดิตอ่ทกุแห่งของผูส้นับสนุนการขายหรอืรับซือ้คนืทีใ่ชเ้ป็นสถานทีใ่นการซือ้ขายหน่วยลงทนุ 

เพือ่ใหผู้ถ้อืหน่วยลงทนุสามารถตรวจดไูดแ้ละจัดส าเนาใหเ้มือ่ผูถ้อืหน่วยลงทนุรอ้งขอ 

(ญ) จัดท าหนังสอืชีช้วนสว่นสรุปขอ้มูลส าคัญทีผู่ล้งทนุควรทราบใหม่ทุกรอบปีบัญช ีเพือ่แสดงขอ้มูลเกีย่วกับ

กองทุนรวม ณ วันสิน้ปีบัญชแีละสง่ใหแ้ก่ส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ภายใน 60 วันนับตัง้แต่วันถัด

จากวนัสิน้ปีบญัชนัีน้ 

(ฎ) แจง้การแกไ้ขเพิม่เตมิจ านวน และมูลค่าหน่วยลงทุนทีจ่ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของกองทุนรวม ณ วันท า

การสดุทา้ยของเดอืน ใหแ้ก่ส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ทุกเดอืนภายในวันท าการที ่20 ของเดอืน

ถัดไป 

(ฏ) แจง้การแกไ้ขเพิม่เตมิขอ้มูลทีไ่ดจ้ดทะเบยีนไวแ้ลว้กรณีอืน่นอกจากทีก่ าหนดไวใ้นขอ้ (ฎ) ให ้ส านักงาน

คณะกรรมการ ก.ล.ต. ทราบภายใน 5 วนัท าการนับแตว่นัทีไ่ดแ้กไ้ขเพิม่เตมินัน้ 

(ฐ) ปฏบิัตกิารอืน่ ๆ เพื่อใหถ้งึซึง่วัตถุประสงคข์องกองทุนรวม และรักษาไวซ้ึง่ผลประโยชน์ของผูถ้ือหน่วย

ลงทนุ 

(ฑ) ยกเลกิกองทนุรวมตามทีก่ าหนดไวใ้น ขอ้ 22 ของขอ้ผกูพันนี ้

(ฒ) จัดสง่และด าเนินการใหผู้ส้นับสนุนการขายหรือรับซือ้คนืหน่วยลงทุนจัดสง่หนังสอืชีช้วนสว่นสรุปขอ้มูล
ส าคัญทีผู่ล้งทุนควรทราบ พรอ้มใบสั่งซือ้หน่วยลงทุนใหผู้ท้ี่สนใจจะลงทุน และจัดใหม้ีหนังสอืชีช้วน

ส่วนขอ้มูลกองทุนรวมไว ้ณ ที่ท าการทุกแห่งของบริษัทจัดการ และ ณ สถานที่ต ิดต่อทุกแห่งของ

ผูส้นับสนุนการขายหรอืรับซือ้คนืหน่วยลงทนุ 

(ณ) จัดท าและสง่ขอ้มูลการจัดการกองทนุรวมใหส้ านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ตามหลักเกณฑแ์ละวธิกีารที่

ส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศก าหนด   

(ด) ชีแ้จงและด าเนนิการใหผู้ส้นับสนุนการขายหรอืรับซือ้คนืหน่วยลงทนุชีแ้จงขอ้มลูใหผู้ถ้อืหน่วยลงทนุหรือผู ้

ทีส่นใจจะลงทนุทราบในกรณีทีม่กีารแกไ้ขเพิม่เตมิโครงการหรอืมเีหตกุารณ์ทีม่ผีลกระทบอยา่งมนัียส าคัญ
ตอ่สทิธปิระโยชน์ของผูถ้อืหน่วยลงทนุ หรอืตอ่การตัดสนิใจในการลงทนุ หรอืตอ่การเปลีย่นแปลงในราคา

ของหน่วยลงทนุของกองทนุรวม   

(ต) ช าระคา่ขายคนืหน่วยลงทนุตามสดัสว่นจ านวนเงนิทีร่วบรวมไดต้ามขอ้ 22.2.2 (3) 

(ถ) ด าเนนิการตดิตามทวงถาม ด าเนนิคดหีรอืด าเนนิการใด ๆ เพือ่การรับช าระหนี้หรอืปกป้องสทิธปิระโยชน์

อืน่ ๆ ของกองทนุรวม  

(ท) ปฏบิัตหินา้ทีแ่ละความรับผดิชอบอืน่ ๆ ตามพระราชบัญญัตหิลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์พ.ศ. 2535 

คณะกรรมการ ก.ล.ต. คณะกรรมการก ากับตลาดทนุ และส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ทีก่ าหนดใหเ้ป็น

หนา้ทีข่องบรษัิทจัดการ ทัง้ในปัจจบุนัและทีจ่ะมแีกไ้ขเพิม่เตมิในอนาคต   

บรษัิทจัดการกองทุนรวมมหีนา้ทีป่ฏบิัตติามขอ้ผูกพัน โครงการจัดการกองทนุรวม กฎหมายวา่ดว้ยหลักทรัพย์

และตลาดหลักทรัพย ์ตลอดจนประกาศ กฎ หรือค าสั่งทีอ่อกโดยอาศัยอ านาจแห่งกฎหมายดังกล่าว ทัง้นี้ ใน
กรณีทีข่อ้ก าหนดในขอ้ผูกพันหรือโครงการจัดการกองทุนรวมขัดหรอืแยง้กับหลักเกณฑใ์นกฎหมาย ประกาศ 

กฎ หรอืค าสัง่ดงักลา่ว หากบรษัิทจัดการกองทนุไดด้ าเนนิการใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย ประกาศ กฎ หรอืค าสัง่นัน้ 

ใหถ้อืวา่บรษัิทจัดการกองทนุไดป้ฏบิตัใิหเ้ป็นไปตามขอ้ผกูพันหรอืโครงการจัดการกองทนุรวมแลว้  

 

เงือ่นไขการเปลีย่นบรษัิทจัดการ :   

ในกรณีทีม่กีารเปลีย่นบรษัิทจัดการกองทนุรวม ไม่วา่โดยค าสัง่ของส านักงาน หรอืโดยเหตอุืน่ใดตามพระราชบัญญัติ

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 บริษัทจัดการกองทุนรวมตอ้งด าเนินการตามทีจ่ าเป็นเพื่อใหบ้ริษัท
จัดการกองทุนรวมรายใหม่เขา้ท าหนา้ทีต่่อไปได ้ซึง่รวมถงึการสง่มอบเอกสารหลักฐานต่าง ๆ ใหแ้ก่บรษัิทจัดการ

กองทนุรวมรายใหม ่ 

 

2. ผูด้แูลผลประโยชน ์:   

ชือ่ : ธนาคาร กรุงเทพ จ ากดั (มหาชน)    

ทีอ่ยู ่: เลขที ่333 ถนนสลีม  เขตบางรัก กรุงเทพฯ 10500  

โทรศพัท ์02-626-4531  

หรอืผูด้แูลผลประโยชนร์ายใหมท่ีม่คีณุสมบตัเิป็นไปตามประกาศส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. 



กองทนุเปิดทาลสิ DIVIDEND STOCK หุน้ทนุปนัผล 

  

 

4 

สทิธ ิหนา้ที ่และความรับผดิชอบ : 

(1) ไดรั้บค่าตอบแทนจากการท าหนา้ที่เป็นผูดู้แลผลประโยชน์ ตามอัตราที่ก าหนดไวใ้นสัญญาแต่งตัง้ผูดู้แล

ผลประโยชน ์ทัง้นี ้ไมเ่กนิอตัราทีก่ าหนดไวใ้นขอ้ 15 ของโครงการจัดการกองทนุรวม 

(2) บอกเลกิสญัญาแตง่ตัง้ผูด้แูลผลประโยชน ์ตามเงือ่นไขทีก่ าหนดไวใ้นสญัญา ทัง้นี้โดยไดรั้บความเห็นชอบจาก

ส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. 

 

หนา้ทีแ่ละความรับผดิชอบของผูด้แูลผลประโยชน์ 

(1) ดูแลใหบ้ริษัทจัดการปฏิบัติหนา้ที่และความรับผิดชอบ ใหเ้ป็นไปตามโครงการจัดการกองทุนรวม ตาม
พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 ประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศ

คณะกรรมการก ากับตลาดทุน และประกาศส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ทีก่ าหนดใหเ้ป็นหนา้ทีข่องบรษัิท

จัดการ ทัง้ในปัจจบุนัและทีจ่ะมแีกไ้ขเพิม่เตมิในอนาคต   

(2) รับฝากทรัพยส์นิของกองทนุรวม โดยแยกไวต้า่งหากจากทรัพยส์นิอืน่ของผูด้แูลผลประโยชน ์และทรัพยส์นิของ
ลูกคา้รายอื่นของผูดู้แลผลประโยชน์ พรอ้มทัง้ดูแลใหก้ารเบิกจ่ายทรัพย์สนิของกองทุนรวมเป็นไปตาม

วัตถุประสงค ์นโยบายการลงทุนและขอ้ก าหนดทีร่ะบุไวใ้นโครงการจัดการกองทุนรวมจนกว่า ผูช้ าระบัญชจีะ

ด าเนนิการจดทะเบยีนเลกิกองทนุรวมกับส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. เป็นทีเ่รยีบรอ้ย   

(3) เปลีย่นแปลง จ าหน่ายและโอนหลักทรัพยต์า่ง ๆ ในทรัพยส์นิของกองทนุรวมตามค าสัง่ของบรษัิทจัดการ เมือ่

เห็นวา่การนัน้ถกูตอ้งตามหนา้ทีแ่ละความรับผดิชอบของบรษัิทจัดการ   

(4) จัดท ารายงานเสนอตอ่ส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ในกรณีทีบ่รษัิทจัดการกระท าการหรอืงดเวน้กระท าการ 

จนก่อใหเ้กิดความเสียหายแก่กองทุนรวม หรือไม่ไดป้ฏิบัติตามหนา้ที่ของตนตามมาตรา 125 แห่ง

พระราชบัญญัตหิลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์พ.ศ. 2535 ทัง้นี้ ภายใน 5 วันนับแตว่ันทีผู่ดู้แลผลประโยชน์

ของกองทนุรวมทราบถงึเหตกุารณ์ดงักลา่ว   

(5) จัดท ารายงานถงึผลในการด าเนนิการตามค าสัง่ของบรษัิทจัดการ ตลอดจนจัดท าบญัชแีสดงการรับจ่ายทรัพยส์นิ

ของกองทนุรวม และรับรองความถกูตอ้งของทรัพยส์นิของกองทนุรวม ทีฝ่ากไว ้  

(6) รับรองความถูกตอ้งในการค านวณมูลคา่ทรัพยส์นิ มลูคา่ทรัพยส์นิสทุธ ิมลูคา่หน่วยลงทนุ ราคาขายหน่วยลงทนุ
และราคารับซือ้คนืหน่วยลงทนุทีบ่รษัิทจัดการไดค้ านวณตามหลักการทีก่ าหนดภายใตห้ัวขอ้ 16 “วธิกีารค านวณ 

ก าหนดเวลาในการค านวณ และการประกาศมูลค่าทรัพย์สนิสุทธ ิมูลค่าหน่วยลงทุน ราคาหน่วยลงทุน” ของ

โครงการจัดการกองทนุรวม 

(7) พจิารณาเกีย่วกับการทีจ่ะใหค้วามเห็นชอบในการด าเนนิการของบริษัทจัดการตามทีก่ฎหมายวา่ดว้ยหลักทรัพย์

และตลาดหลักทรัพย์ก าหนด และคณะกรรมการ ก.ล.ต. คณะกรรมการก ากับตลาดทุน หรือส านักงาน

คณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศก าหนดใหเ้ป็นหนา้ทีข่องผูด้แูลผลประโยชน ์เชน่   

(ก) การใหค้วามเห็นชอบในกรณีทีบ่รษัิทจัดการเลือ่นก าหนดการช าระเงนิคา่ขายคนืหน่วยลงทนุ ใหแ้ก ่ ผูถ้อื

หน่วยลงทุนที่ไดม้ีค าสั่งขายคืนหน่วยลงทุนของกองทุนรวม เมื่อบริษัทจัดการมีเหตุจ าเป็นท าใหไ้ม่

สามารถจ าหน่าย จา่ย โอนหลกัทรัพยห์รอืทรัพยส์นิของกองทนุรวมไดอ้ย่างสมเหตสุมผล   

(ข) การใหค้วามเห็นชอบในกรณีทีบ่รษัิทจัดการไม่ขายหรือไม่รับซือ้คนืหน่วยลงทุนตามค าสั่งซือ้หรือค าสั่ง
ขายคนืหน่วยลงทนุทีไ่ดรั้บไวแ้ลว้ หรอืหยดุรับค าสัง่ซือ้หรอืค าสัง่ขายคนืหน่วยลงทนุ เมือ่มเีหตจุ าเป็น ท า

ใหไ้ม่สามารถ จ าหน่าย จ่าย โอนหลักทรัพย์หรือทรัพย์สนิของกองทุนรวมอย่างสมเหตุสมผล หรือไม่

สามารถค านวณมลูคา่ทรัพยส์นิของกองทนุรวมไดอ้ย่างเป็นธรรมและเหมาะสม หรอืมเีหตจุ าเป็นอืน่ใดเพื่อ

คุม้ครองประโยชนข์องผูถ้อืหน่วยลงทนุ   

(ค) การใหค้วามเห็นชอบการขายคนืเป็นหลักทรัพยห์รอืทรัพยส์นิอืน่แทนเงนิ ในกรณีทีก่องทนุรวมไม่สามารถ
ช าระเงนิคา่ขายคนืหน่วยลงทนุใหแ้กผู่ถ้อืหน่วยลงทนุได ้และผูถ้อืหน่วยลงทนุทีส่ัง่ขายคนืหน่วยลงทนุตก

ลงทีจ่ะรับช าระคา่ขายคนืหน่วยลงทุนเป็นหลักทรัพยห์รือทรัพยส์นิอืน่แทนเงนิ ทัง้นี้ ตามหลักเกณฑแ์ละ

วธิกีารทีส่มาคมบรษัิทจัดการลงทนุประกาศก าหนด   

(ง) การใหค้วามเห็นชอบในการรับช าระหนีเ้พือ่กองทนุรวมดว้ยทรัพยส์นิอืน่ทีม่ใิชห่ลักประกันแทนการช าระหนี้

ดว้ยเงนิสดตามตราสารแหง่หนี ้  

การด าเนนิการใหค้วามเห็นชอบดงักลา่วขา้งตน้ผูด้แูลผลประโยชนจ์ะตอ้งด าเนนิการจัดท าการใหค้วาม เห็นชอบ

เป็นหนังสอื และสง่ใหแ้กบ่รษัิทจัดการเพือ่ใชเ้ป็นหลักฐานโดยทนัท ีและแจง้ใหส้ านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. 
ทราบในทันททีุกครัง้ทีเ่กดิกรณี โดยจัดท ารายงานในเรื่องดังกล่าวเป็นหนังสอื พรอ้มทัง้แสดงเหตุผลและ

หลกัฐานการใหค้วามเห็นชอบของผูด้แูลผลประโยชนใ์หส้ านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต.   
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(8) ด าเนนิการอืน่ ๆ ตามทีก่ าหนดไวใ้นสญัญาแตง่ตัง้ผูด้แูลผลประโยชน ์ตลอดจนหนา้ทีแ่ละความ รับผดิชอบของ

ผูดู้แลผลประโยชน์ตามกฎหมายว่าดว้ยหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์ประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. และ

ประกาศส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต.   

(9) แจง้ใหบ้รษัิทจัดการทราบในกรณีทีบ่รษัิทจัดการมไิดป้ฏบิตัติามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์

รวมถงึประกาศหลกัเกณฑท์ีอ่อกโดยกฎหมายดงักลา่ว   

(10) ด าเนนิการฟ้องรอ้งบังคับคดใีหบ้รษัิทจัดการปฏบิัตติามหนา้ทีข่องตนหรอืฟ้องรอ้งเรยีกคา่สนิไหมทดแทนความ

เสยีหายจากบรษัิทจัดการ ทัง้นี้ เพือ่ประโยชน์ของผูถ้อืหน่วยลงทนุทัง้ปวง หรอืเมือ่ไดรั้บค าสั่งจากส านักงาน

คณะกรรมการ ก.ล.ต. ส าหรับคา่ใชจ้่ายในการฟ้องรอ้งบังคับคดเีพื่อประโยชน์ของผูถ้อืหน่วยลงทุนใหถ้อืเป็น

คา่ใชจ้า่ยของกองทนุรวม   

(11) ดูแลตรวจสอบใหผู้ช้ าระบัญชปีฏบิัตติามพระราชบัญญัตหิลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 และ
พระราชบญัญัตฉิบบัแกไ้ขเพิม่เตมิ (ถา้ม)ี ในกรณีทีผู่ช้ าระบัญชกีระท าการหรอืงดเวน้กระท าการตามมาตรา 130 

แห่งพระราชบัญญัตหิลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 จนก่อใหเ้กดิความเสยีหายแก่กองทุนรวม 

ผูด้แูลผลประโยชนข์องกองทนุรวมจะรายงานใหส้ านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ทราบโดยไมช่กัชา้   

(12) จ่ายเงนิเฉลีย่คนืค่าหน่วยลงทุนใหผู้ถ้อืหน่วยลงทุนตามค าสั่งของผูช้ าระบัญชตีามมูลค่าทรัพย์สนิสุทธทิีค่ง

เหลอือยู่หลังจากทีผู่ช้ าระบัญชชี าระบัญชโีครงการจัดการกองทุนรวมตามทีค่ณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศ

ก าหนด   

(13) ตรวจตราและตรวจสอบความถูกตอ้งของเอกสาร หลักฐานแห่งสทิธใินทรัพยส์นิ และทรัพยส์นิตา่งๆ ทีก่องทนุ
รวมไดม้าหรอืจ าหน่ายไป ซึง่ผูด้แูลผลประโยชนม์หีนา้ทีด่แูลการเบกิจ่ายหรอืไดรั้บฝากไวต้ามขอ้ (2) ใหเ้ป็นไป

ตามค าสัง่การจัดการทรัพยส์นิของกองทนุรวม   

หากมเีหตอุันควรสงสยัในขณะรับมอบ หรอืสง่มอบเอกสาร หลักฐานแห่งสทิธใินทรัพยส์นิ และทรัพยส์นิต่างๆ 
ดงักลา่วในวรรคหนึง่ วา่ไมเ่ป็นไปตามค าสัง่การจัดการทรัพยส์นิ เป็นเอกสารหรอืหลักฐานเท็จหรอืปลอม ผูด้แูล

ผลประโยชนม์หีนา้ทีด่ าเนนิการแจง้เหตดุงักลา่วแกบ่รษัิทจัดการทันท ี  

(14) จัดท าความเห็นเกีย่วกับการจัดการกองทนุรวมของบรษัิทจัดการและจัดสง่ใหบ้รษัิทจัดการเพือ่ใชป้ระกอบการ

จัดท ารายงานกองทนุรวมทกุรอบปีบัญช ีและทกุรอบระยะเวลา 6 เดอืนของรอบปีบัญชหีรอืปีปฏทินิ ภายใน 30 
วันนับตัง้แต่วันถัดจากวันสิน้รอบปีบัญช ีและวันสิน้รอบระยะเวลา 6 เดอืนของรอบปีบัญชหีรือปีปฏทินิ แลว้แต่

กรณี   

(15) ในกรณีทีผู่ด้แูลผลประโยชนห์มดหนา้ทีล่งตามเงือ่นไขการเปลีย่นผูด้แูลผลประโยชน ์ผูด้แูลผลประโยชนจ์ะตอ้ง
ท าหนา้ทีต่อ่ไปจนกวา่จะมกีารโอนทรัพยส์นิและเอกสารตา่ง ๆ ทัง้หมดของกองทนุรวม ตลอดจนการด าเนนิการ

อื่นใดที่จ าเป็นเพื่อใหก้ารด าเนินการโอนทรัพย์สนิและเอกสารต่าง ๆ ทัง้หมดของกองทุนรวมใหผู้ดู้แล

ผลประโยชนร์ายใหมเ่สร็จสิน้สมบรูณ์ และ ผูด้แูลผลประโยชนร์ายใหมส่ามารถด าเนนิการตอ่ไดท้นัท ี  

(16) ในกรณีที่มีการเลิกโครงการจัดการกองทุนรวม และก่อนที่ผูช้ าระบัญชีจะจดทะเบียนเลิกกองทุนรวมกับ

ส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ผูดู้แลผลประโยชน์ยังคงตอ้งรับฝากทรัพย์สนิของกองทุนรวมจนกว่าจะจด

ทะเบยีนเลกิกองทนุรวม   

(17) ในกรณีที่บริษัทจัดการประสงค์ที่จะลงทุนหรือมีไวซ้ ึ่งหลักทรัพย์หรือทรัพย์สินในต่างประเทศ ผูดู้แล
ผลประโยชน์จะตอ้งจัดใหม้ีสถานที่เก็บรักษาทรัพย์สนิในต่างประเทศของกองทุนรวม เช่น ที่ศูนย์รับฝาก

หลักทรัพย์ในต่างประเทศ หรือพิจารณาด าเนินการแต่งตัง้ผูรั้บฝากทรัพย์สนิอื่น เพื่อท าหนา้ที่เก็บรักษา

ทรัพยส์นิในตา่งประเทศของกองทนุรวม   

ในกรณีทีผู่ด้แูลผลประโยชน์ไม่ปฏบิัตติามสญัญาขอ้หนึง่ขอ้ใดดว้ยเหตใุด ๆ ก็ตาม จนเป็นเหตใุหเ้กดิความเสยีหาย

แกก่องทนุรวมและ/หรือผูถ้อืหน่วยลงทนุ ผูด้แูลผลประโยชน์ตอ้งชดใชค้า่เสยีหายใหแ้ก่กองทนุรวม และ/หรอืผูถ้อื

หน่วยลงทนุ โดยสิน้เชงิภายใน 15 วนันับแตว่นัทีไ่ดพ้สิจูนแ์ลว้วา่เป็นความผดิของผูด้แูล   

คู่สัญญาตกลงเก็บรักษาขอ้มูลทีไ่ดล้่วงรูม้าเป็นความลับและจะไม่เปิดเผยใหบุ้คคลใด ๆ ทราบ เวน้แต่จะเป็นการ

เปิดเผยโดยอ านาจกฎหมาย หรอืโดยความยนิยอมของคูส่ญัญาอกีฝ่ายหนึง่ เพือ่ประโยชนข์องผูถ้อืหน่วยลงทนุ   

ผูดู้แลผลประโยชน์จะตอ้งรับผดิชอบต่อความเสยีหายใดๆ ทีเ่กดิขึน้เพราะความประมาทเลนิเลอ่อย่างรา้ยแรง หรือ

การไมก่ระท าการตามหนา้ทีโ่ดยไมม่เีหตอุนัสมควรของผูด้แูลผลประโยชน ์พนักงาน ลกูจา้ง บรวิาร หรอืบคุคลอืน่ใด

ทีท่ างานใหแ้กผู่ด้แูลผลประโยชน ์  

ผูดู้แลผลประโยชน์มีอ านาจหนา้ทีแ่ละความรับผดิชอบตามทีก่ าหนดไวใ้นสัญญาแต่งตัง้ผูดู้แลผลประโยชน์ของ
กองทนุรวมและตามพระราชบัญญัตหิลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์พ.ศ. 2535 ซึง่รวมถงึหนา้ทีด่แูลรักษาประโยชน์

ของผูถ้อืหน่วยลงทุน และเมือ่มกีารเปลีย่นแปลงผูดู้แลผลประโยชน์ ผูด้แูลผลประโยชน์รายเดมิมหีนา้ทีด่ าเนินการ

ตามทีจ่ าเป็นเพือ่ใหผู้ด้แูลผลประโยชนร์ายใหม่สามารถปฏบิตัหินา้ทีต่อ่ไปได ้ซึง่การด าเนนิการดงักลา่วรวมถงึการลง
ลายมอืชือ่ในหนังสอืเพื่อรับรองความถูกตอ้งและครบถว้นของสิง่ทีส่ง่มอบใหผู้ดู้แลผลประโยชน์รายใหม่หากมกีาร

เปลีย่นแปลงผูด้แูลผลประโยชน ์  



กองทนุเปิดทาลสิ DIVIDEND STOCK หุน้ทนุปนัผล 

  

 

6 

ในกรณีทีผู่ด้แูลผลประโยชน์กระท าการ งดเวน้กระท าการ หรอืละเลยไม่ปฏบิัตหินา้ที ่ในการดแูลรักษาประโยชน์ของ

ผูถ้อืหน่วยลงทนุ ผูถ้อืหน่วยลงทนุอาจใชส้ทิธติามมาตรา 132 ประกอบกับมาตรา 47 แหง่พระราชบัญญัตหิลักทรัพย์

และตลาดหลักทรัพย ์พ.ศ. 2535 ในการฟ้องรอ้งบังคับคดกีับผูด้แูลผลประโยชน์เพือ่ประโยชน์ของผูถ้อืหน่วยลงทนุ

ทัง้ปวงได ้  

ผูด้แูลผลประโยชน์ตอ้งไม่กระท าการอันเป็นการขัดกับผลประโยชน์ของกองทนุรวมและผูถ้อืหน่วยลงทนุ ไม่วา่การ
กระท านัน้จะเป็นไปเพือ่ประโยชน์ของผูด้แูลผลประโยชนเ์องหรอืประโยชนข์องผูอ้ืน่ เวน้แตเ่ป็นการเรยีกคา่ตอบแทน

ในการท าหนา้ทีเ่ป็นผูดู้แลผลประโยชน์ หรือเป็นการด าเนินการในลักษณะทีเ่ป็นธรรมและไดเ้ปิดเผยขอ้มูลใหผู้ถ้อื

หน่วยลงทนุทราบกอ่นอยา่งเพยีงพอแลว้ โดยผูถ้อืหน่วยลงทนุทีไ่ดท้ราบขอ้มูลดงักลา่วมไิดแ้สดงการคดัคา้น 

ในกรณีทีก่ารด าเนินการใดตอ้งไดรั้บมตขิองผูถ้อืหน่วยลงทนุ หากบรษัิทจัดการกองทนุรวมไม่ด าเนนิการขอมต ิให ้

ผูด้แูลผลประโยชนม์อี านาจด าเนนิการตามทีจ่ าเป็นเพือ่ขอมตขิองผูถ้อืหน่วยลงทนุได ้

 

เงือ่นไขการเปลีย่นผูด้แูลผลประโยชน ์:   

บรษัิทจัดการจะเปลีย่นตัวผูด้แูลผลประโยชน์ ภายใตเ้งือ่นไขสญัญาแตง่ตัง้ผูด้แูลผลประโยชน์ เมือ่เกดิกรณีใดกรณี

หนึง่ดงัตอ่ไปนี ้ทัง้นีบ้รษัิทจัดการจะกระท าไดเ้มือ่ไดรั้บอนุญาตจากส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. กอ่น   

(1) เมือ่คู่สัญญาฝ่ายใดฝ่ายหนึ่งมคีวามประสงคจ์ะบอกเลกิ โดยบอกกล่าวใหอ้กีฝ่ายหนึ่งทราบล่วงหนา้เป็นลาย

ลกัษณ์อกัษร เป็นเวลาไมน่อ้ยกวา่ 90 วนั หรอืตามแตจ่ะตกลงกนัเป็นอย่างอืน่   

(2) ในกรณีทีคู่ส่ญัญาฝ่ายใดไม่ปฏบิัตติามหนา้ที ่และความรับผดิชอบทีไ่ดต้กลงไว ้คูส่ญัญาอกีฝ่ายหนึ่งอาจบอก

เลกิสญัญาได ้โดยบอกกลา่วลว่งหนา้เป็นลายลกัษณ์อักษรไมน่อ้ยกวา่ 30 วนั   

(3) ในกรณีทีม่กีารเปลีย่นแปลงเงือ่นไขในโครงการจัดการกองทนุรวม หรอืมกีารแกไ้ขเปลีย่นแปลงกฎหมายวา่ดว้ย

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ รวมทัง้กฎกระทรวงและประกาศทีอ่อกตามกฎหมายดังกล่าว หรือประกาศ
คณะกรรมการ ก.ล.ต. หรอืประกาศของส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. หรอืกรณีอืน่ใดอันจะมผีลเป็นการเพิม่

ภาระหนา้ทีแ่กผู่ด้แูลผลประโยชน์และผูด้แูลผลประโยชน์ไม่ประสงคจ์ะรับหนา้ทีด่ังกลา่ว ผูด้แูลผลประโยชน์มี
สทิธบิอกเลกิสญัญาได ้โดยบอกกลา่วใหบ้รษัิทจัดการทราบลว่งหนา้เป็นลายลักษณ์อักษรเป็นเวลาไม่นอ้ยกวา่ 

90 วนั 

(4) ในกรณีทีผู่ด้แูลผลประโยชนข์าดคณุสมบัตขิอ้หนึง่ขอ้ใดตามประกาศส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต.วา่ดว้ยเรือ่ง

คุณสมบัติของผูดู้แลผลประโยชน์ของกองทุนรวม ซึ่งออกตามความในมาตรา 121 แห่งพระราชบัญญัติ

หลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์พ.ศ. 2535 บรษัิทจัดการจะด าเนนิการใหผู้ดู้แลผลประโยชน์จัดการแกไ้ขให ้
ถูกตอ้งภายใน 15 วันนับแต่วันที่บริษัทจัดการตรวจพบเอง หรือปรากฏจากการตรวจสอบของส านักงาน

คณะกรรมการ ก.ล.ต. เวน้แต่ส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. จะสั่งการเป็นอย่างอืน่ บรษัิทจัดการจะแจง้การ
แกไ้ขดังกลา่วใหส้ านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ทราบภายใน 3 วันท าการ นับแตว่ันทีไ่ดแ้กไ้ขเสร็จสิน้ หาก

ผูด้แูลผลประโยชน์มไิดม้กีารแกไ้ขใหถู้กตอ้งภายในระยะเวลาทีก่ าหนด บรษัิทจัดการจะขออนุญาตเปลีย่นตัว

ผูด้แูลผลประโยชน์ต่อส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ภายใน 15 วันนับแตว่ันทีค่รบก าหนดเวลาใหแ้กไ้ขเมื่อ

ไดรั้บอนุญาตแลว้บรษัิทจัดการจะแตง่ตัง้ผูด้แูลผลประโยชน์อืน่แทนโดยพลนั 

(5) ในกรณีทีม่มีตเิสยีงขา้งมากของผูถ้อืหน่วยลงทนุ ซึง่คดิตามจ านวนหน่วยลงทุนรวมกันเกนิกึง่หนึง่ของจ านวน
หน่วยลงทุนทีจ่ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของโครงการจัดการกองทุนรวม เรียกรอ้งใหม้กีารเปลีย่นแปลงผูดู้แล

ผลประโยชน ์

ในกรณีผูด้แูลผลประโยชน์กระท าการอันเป็นการขัดแยง้กับประโยชน์ของกองทุนรวมหรือผูถ้อืหน่วยลงทนุทีไ่ม่เขา้
ขอ้ยกเวน้ใหก้ระท าได ้หากเป็นกรณีทีม่ีนัยส าคัญและไม่สามารถแกไ้ขใหห้มดไป ใหบ้ริษัทจัดการกองทุนรวมมี

อ านาจบอกเลกิสญัญาแตง่ตัง้ผูด้แูลผลประโยชน์ได ้

 

สถานทีเ่ก็บรักษาทรัพยส์นิกองทนุรวม : 

บรษัิทจัดการจะจัดใหม้กีารฝากทรัพยส์นิของกองทนุรวมที ่  

ธนาคาร กรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) 

ทีอ่ยู ่: เลขที ่333 ถนนสลีม  เขตบางรัก กรุงเทพฯ 10500  

โทรศพัท ์02-626-4531  

และ/หรือ บรษัิท ศูนยรั์บฝากหลักทรัพย ์(ประเทศไทย) จ ากัด และ/หรือ หน่วยงานอืน่ทีม่คีุณสมบัตเิป็นไปตามที่
ส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ก าหนด และ/หรอืศนูยรั์บฝากตา่งประเทศ หรอืผูรั้บฝากทรัพยส์นิทีด่แูลผลประโยชน์

แตง่ตัง้เพือ่เก็บรักษาทรัพยส์นิในตา่งประเทศ 
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3. ผูส้อบบญัช ี:   

ชือ่   : นายประวทิย ์ววิรรณธนานุตร ์ 

ทีอ่ยู ่: บรษัิท พวี ีออดทิ จ ากดั 

ส านักงานเลขที ่100/19 ชัน้ 14 อาคารวอ่งวานชิ บ ีถนนพระราม9  แขวงหว้ยขวาง  เขตหว้ยขวาง 

กรุงเทพฯ 10310  โทรศพัท ์0-2645-0080 

 

ชือ่   : นายเทอดทอง เทพมังกร   

ทีอ่ยู ่: บรษัิท พวี ีออดทิ จ ากดั 

ส านักงานเลขที ่100/19 ชัน้ 14 อาคารวอ่งวานชิ บ ีถนนพระราม9  แขวงหว้ยขวาง  เขตหว้ยขวาง 

กรุงเทพฯ 10310  โทรศพัท ์0-2645-0080 

 

ชือ่   : นางสาวชมภนุูช แซแ่ต ้ 

ทีอ่ยู ่: บรษัิท พวี ีออดทิ จ ากดั 

ส านักงานเลขที ่100/19 ชัน้ 14 อาคารวอ่งวานชิ บ ีถนนพระราม9  แขวงหว้ยขวาง  เขตหว้ยขวาง 

กรุงเทพฯ 10310  โทรศพัท ์0-2645-0080 

 

ชือ่ : นายอดุม ธนูรัตนพ์งศ ์

ทีอ่ยู ่: บรษัิท พวี ีออดทิ จ ากดั 

ส านักงานเลขที ่100/19 ชัน้ 14 อาคารวอ่งวานชิ บ ีถนนพระราม9  แขวงหว้ยขวาง  เขตหว้ยขวาง 

กรุงเทพฯ 10310  โทรศพัท ์0-2645-0080 

 

ชือ่   : นางสาวชตุมิา  วงษ์ศราพันธช์ยั    

ทีอ่ยู ่: บรษัิท พวี ีออดทิ จ ากดั 

ส านักงานเลขที ่100/19 ชัน้ 14 อาคารวอ่งวานชิ บ ีถนนพระราม9  แขวงหว้ยขวาง  เขตหว้ยขวาง 

กรุงเทพฯ 10310  โทรศพัท ์0-2645-0080  

 

หรอืบคุคลอืน่ทีไ่ดรั้บความเห็นชอบตามประกาศวา่ดว้ยการใหค้วามเห็นชอบผูส้อบบัญช ีโดยบรษัิทจัดการจะแจง้

ใหส้ านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ทราบ 

 

4. นายทะเบยีนหนว่ยลงทนุ :   

ชือ่ : ธนาคาร กรุงศรอียธุยา จ ากดั (มหาชน) 

ทีอ่ยู ่: เลขที ่1222 ถนนพระราม 3   

แขวงบางโพงพาง  เขตยานนาวา  กรุงเทพฯ 10120 

โทรศพัท ์02-296-2000  

 

5. ผูจ้ดัจ าหนา่ย :  ไมม่ ี 

ชือ่ :   

ทีอ่ยู ่:   

สทิธ ิหนา้ที ่และความรับผดิชอบ :   
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6. ผูส้นบัสนุนการขายหรอืรบัซือ้คนื :   

ชือ่ : บรษัิทหลกัทรัพย ์ทรนีตีี ้จ ากดั 

ทีอ่ยู ่: เลขที่ 179 อาคารบางกอกซติี้ทาวเวอร์ ชัน้ 25-26, 29 ถนนสาทรใต ้แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร 

กรุงเทพมหานคร 10120 

โทรศพัท ์: 0-2343-9500 

 

ชือ่ : บรษัิทหลกัทรัพย ์ฟิลลปิ (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 

ทีอ่ยู่ : เลขที ่849 อาคารวรวัฒน์ ชัน้ 11 หอ้ง 1102, ชัน้ 14 หอ้ง 1404 และชัน้ 15 ถนนสลีม แขวงสลีม 

เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 10500 

โทรศพัท ์: 0-2635-1700 

 

ชือ่ : บรษัิทหลกัทรัพย ์โนมรูะ พัฒนสนิ จ ากดั (มหาชน) 

ทีอ่ยู ่: เลขที่ 25 อาคารกรุงเทพประกันภัย ชั ้นที่ 15-17 ถนนสาทรใต ้แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร 

กรุงเทพมหานคร 10120 

โทรศพัท ์: 0-2638-5000 

 

ชือ่ : บรษัิทหลกัทรัพย ์ฟินันเซยี ไซรัส จ ากดั (มหาชน) 

ทีอ่ยู่ : เลขที ่999/9 อาคารด ิออฟฟิศเศส แอท เซ็นทรัลเวลิด์ ชัน้ที ่18, 25 ถนนพระราม 1 แขวงปทมุวัน 

เขตปทมุวนั กรุงเทพมหานคร 10330 

โทรศพัท ์: 0-2658-9500 

 

ชือ่ : บรษัิทหลกัทรัพยน์ายหนา้ซือ้ขายหน่วยลงทนุ เว็ลธ ์เมจกิ จ ากดั 

ทีอ่ยู ่: เลขที ่383 ถนนลาดหญา้ แขวงสมเด็จเจา้พระยา เขตคลองสาน กรุงเทพมหานคร 10600 

โทรศพัท ์: 0-2861-4820 

 

ชือ่ : บรษัิทหลกัทรัพย ์บวัหลวง จ ากดั (มหาชน) 

ทีอ่ยู ่: เลขที่ 191 อาคารสีลมคอมเพล็กซ์ ชัน้ที่ 10,12,19,23,29-32 ถนนสีลม แขวงสีลม เขตบางรัก 

กรุงเทพมหานคร 10500 

โทรศพัท ์: 0-2618-1000 

 

ชือ่ : บรษัิทหลกัทรัพย ์กรุงศร ีจ ากดั (มหาชน) 

ทีอ่ยู ่: เลขที ่898 อาคารเพลนิจติทาวเวอร์ ชัน้ 3 ถนนเพลนิจติ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 

10330 

โทรศพัท ์: 0-2659-7777 

 

ชือ่ : บรษัิท หลกัทรัพย ์เคทบี ี(ประเทศไทย) จ ากดั 

ทีอ่ยู ่: เลขที ่87/2 อาคารซอีาร์ซ ีทาวเว่อร์ ชัน้ที ่18, 39 ออลซซีั่น เพลส ถนนวทิยุ แขวงลุมพนิี เขตปทุมวัน 

กรุงเทพมหานคร 10330 

โทรศพัท ์: 0-2648-1111 
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ชือ่ : บรษัิทหลกัทรัพยจั์ดการกองทนุ เมอรช์ัน่ พารท์เนอร ์จ ากดั 

ทีอ่ยู ่: เลขที่ 942/170-171 ชาญอิสสระทาวเวอร์ 1 ชัน้ 25 ถนนพระราม 4  แขวงสุริยวงศ์ เขตบางรัก 

กรุงเทพมหานคร 10500 

โทรศพัท ์: 0-2660-6677 

 

ชือ่ : บรษัิทหลกัทรัพยน์ายหนา้ซือ้ขายหน่วยลงทนุ อนิฟินติ ิจ ากดั 

ทีอ่ยู ่: เลขที ่56 อาคารญาดา หอ้ง 509 ชัน้ที ่5  ถนนสลีม แขวงสรุยิวงศ ์เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 10500 

โทรศพัท ์: 0-2238-3988 

 

ชือ่ : บรษัิทหลกัทรัพยอ์ารเ์อชบ ี(ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 

ทีอ่ยู ่: เลขที ่98 อาคารสาทรสแควร์ ออฟฟิศ ทาวเวอร์ ชัน้ 8, 10  ถนนสาทรเหนือ แขวงสลีม เขตบางรัก 

กรุงเทพมหานคร 10500 

โทรศพัท ์: 0-2088-9999 

  

บรษัิทจัดการอาจแตง่ตัง้ผูส้นับสนุนการขายหรอืรับซือ้คนืเพิม่เตมิ หรอืยกเลกิการแตง่ตัง้ผูส้นับสนุนการขายหรือ
รับซือ้คนืในภายหลัง โดยบรษัิทจัดการจะแจง้การแตง่ตัง้หรอืยกเลกิการแตง่ตัง้ผูส้นับสนุนการขายหรอืรับซือ้คนื

ใหส้ านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ทราบทุกครั้ง ในกรณีของการแต่งตัง้ผูส้นับสนุนการขายหรือรับซื้อคืน 
ผูส้นับสนุนการขายหรือรับซือ้คนืดังกล่าวอาจเป็นบุคคลธรรมดาหรือนติบิุคคลทีส่ านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. 

ไดใ้หค้วามเห็นชอบเพือ่ท าหนา้ทีเ่ป็นผูส้นับสนุนการขายหรอืรับซือ้คนืของกองทนุ โดยผูส้นับสนุนการขายหรอืรับ

ซือ้คนืทีไ่ดรั้บการแตง่ตัง้จะตอ้งปฏบิตังิานไดภ้ายใตร้ะบบงานเดยีวกนักับผูส้นับสนุนการขายหรอืรับซือ้คนืทีป่ฏบิัติ

หนา้ทีอ่ยูก่อ่นแลว้   

 

7. ผูด้แูลสภาพคลอ่ง (Market Maker) (เฉพาะกอง ETF) :  ไมม่ ี

ชือ่ :   

ทีอ่ยู ่:   

สทิธ ิหนา้ที ่และความรับผดิชอบ :   

 

8. ผู ้ลงทุนรายใหญ่ (Participating Dealer) (เฉพาะกอง ETF) (เฉพาะรายทีไ่ม่ไดเ้ป็นผู ้ดูแลสภาพ

คลอ่ง) :  ไมม่ ี

ชือ่ :   

ทีอ่ยู ่:   

สทิธ ิหนา้ที ่และความรับผดิชอบ :   

 

9. ทีป่รกึษา :  ไมม่ ี

9.1. ทีป่รกึษาการลงทนุ :   

ชือ่ :   

ทีอ่ยู ่:  

สทิธ ิหนา้ที ่และความรับผดิชอบ :   

ไมม่ ี 

หมายเหต ุ(ทีป่รกึษาการลงทนุ) :   
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9.2 ทีป่รกึษากองทนุ :  

สทิธ ิหนา้ที ่และความรับผดิชอบ :   

หมายเหต ุ(ทีป่รกึษากองทนุ) :   

 

10. ผูป้ระกนั (กรณีกองทนุมปีระกนั) :  ไมม่ ี 

รายละเอยีดเกีย่วกบัการประกนั :   

เงือ่นไขการรับประกนั :   

จ านวนเงนิทนุทีป่ระกนั :   

จ านวนผลตอบแทนทีป่ระกนั :   

ระยะเวลาการประกนั :   

วนัครบก าหนดระยะเวลาการประกนัแตล่ะงวด :   

วนัทีผู่ถ้อืหน่วยลงทนุจะไดรั้บช าระเงนิลงทนุ (และผลตอบแทน) :   

ผลของการขายคนืหน่วยลงทนุกอ่นครบก าหนดระยะเวลาการประกนั :   

ผลของการขายคนืหรอืไถถ่อนหน่วยลงทนุเมือ่ครบก าหนดระยะเวลาการประกนั ในกรณีทีม่ลูคา่หน่วยลงทนุสทุธิ

สงูกวา่มลูคา่ทีป่ระกนั :   

การแกไ้ขเพิม่เตมิสญัญาประกนัในเรือ่งใดอนัมผีลใหผู้ถ้อืหน่วยลงทนุเสยีผลประโยชน ์จะตอ้งไดรั้บมตขิองผูถ้อื

หน่วยลงทนุ :   

เงือ่นไขการเปลีย่นผูป้ระกนั :   

 

11. ผูร้บัมอบหมายงานดา้นการจดัการลงทุน (Outsource) :  ไมม่ ี

ชือ่ :   

ทีอ่ยู ่:   

สทิธ ิหนา้ที ่และความรับผดิชอบ :   

หมายเหต ุ(ผูรั้บมอบหมายงานดา้นการจัดการลงทนุ) :   

 

12. คณะตวัแทนผูถ้อืหนว่ยลงทุน (เฉพาะกอง Country Fund) :  ไมม่ ี 

สทิธ ิหนา้ที ่และความรับผดิชอบ :   

 

13. สทิธหินา้ทีแ่ละความรบัผดิชอบของผูถ้อืหนว่ยลงทนุ :   

13.1 สทิธใินการขายคนืหน่วยลงทนุ :   

ผูถ้อืหน่วยลงทุนสามารถขายคนืหน่วยลงทนุของกองทุนกับบรษัิทจัดการ หรอืผ่านผูส้นับสนุนการขาย

หรอืรับซือ้คนืทีบ่รษัิทจัดการแตง่ตัง้ (ถา้ม)ี ทัง้นี้ ใหเ้ป็นไปตามโครงการจัดการกองทนุรวม ขอ้ 7 "การ
รับซือ้คนืหน่วยลงทุน" ทัง้นี้ สทิธขิองผูถ้ือหน่วยลงทุนจะเกดิขึน้ต่อเมื่อนายทะเบยีนหน่วยลงทุนได ้

บนัทกึขอ้มลูลงในทะเบยีนผูถ้อืหน่วยลงทนุแลว้ 

 

13.2 สทิธใินการรับเงนิปันผล : 

เป็นไปตามหลักเกณฑแ์ละวธิกีารทีก่ าหนดใน ขอ้ 14 “การจา่ยเงนิปันผล” ของโครงการจัดการกองทนุรวม 

 

13.3 สทิธใินการโอนหน่วยลงทนุ : 

ผูถ้อืหน่วยลงทนุสามารถโอนหน่วยลงทนุได ้ตามทีร่ะบไุวใ้นขอ้ 13 “เงือ่นไขและขอ้จ ากัดในการจัดสรร

และการโอนหน่วยลงทนุ” ของโครงการจัดการกองทุนรวม ซึง่ผูถ้อืหน่วยลงทุนทีป่ระสงคจ์ะโอนหน่วย
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ลงทนุจะตอ้งช าระคา่ธรรมเนียมการโอนหน่วยลงทนุทีก่ าหนดไวใ้นขอ้ 15 “คา่ธรรมเนยีมและคา่ใชจ้่ายที่

เรยีกเก็บจากกองทนุรวมและผูส้ัง่ซือ้หรอืผูถ้อืหน่วยลงทนุ” ของโครงการจัดการกองทนุรวม 

 

13.4 ขอ้จ ากดัการโอนหน่วยลงทนุ :  

บรษัิทจัดการขอสงวนสทิธทิีจ่ะปฏเิสธการรับลงทะเบยีนการโอนหน่วยลงทนุของกองทนุ ตามทีร่ะบไุวใ้น

ขอ้ 13 “เงือ่นไขและขอ้จ ากดัในการจัดสรรและการโอนหน่วยลงทนุ” ของโครงการจัดการกองทนุรวม 

 

13.5 สทิธใินการลงมตเิพือ่แกไ้ขเพิม่เตมิโครงการจัดการลงทนุหรอืแกไ้ขวธิจัีดการ :   

ผูถ้อืหน่วยลงทุนมีสทิธลิงมตเิพื่อใหบ้รษัิทจัดการท าการแกไ้ขโครงการจัดการกองทุนรวมหรือแกไ้ข  

วธิกีารจัดการได ้ทัง้นี้ บรษัิทจัดการจะกระท าการตามหลักเกณฑแ์ละวธิกีารตามทีร่ะบุไวใ้นขอ้ 19 "การ
ขอมตขิองผูถ้อืหน่วยลงทนุ และวธิกีารแกไ้ขโครงการจัดการกองทนุรวมหรือแกไ้ขวธิกีารจัดการ" ของ

โครงการจัดการกองทนุรวม 

ในกรณีทีบ่คุคลใดหรอืกลุม่บคุคลเดยีวกันใดถอืหน่วยลงทนุเกนิกวา่หนึง่ในสามของจ านวนหน่วยลงทนุที่

จ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด บรษัิทจัดการหรือบรษัิทหลักทรัพยท์ีเ่ป็นเจา้ของบัญชแีบบไม่เปิดเผยชือ่ผูถ้อื

หน่วยลงทุน (omnibus account) จะไม่นับคะแนนเสยีงของบุคคลหรือกลุ่มบุคคลเดยีวกันนัน้ในสว่นที่

เกนิกวา่หนึง่ในสามของจ านวนหน่วยลงทนุทีจ่ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด 

 

13.6 สทิธใินการไดรั้บเงนิคนืเมือ่เลกิโครงการ :   

ผูถ้อืหน่วยลงทนุมสีทิธทิีจ่ะไดรั้บเงนิคนืเมือ่บรษัิทจัดการเลกิกองทนุรวม ตามทีไ่ดร้ะบไุวใ้นขอ้ 22 ของ

ขอ้ผกูพันนี ้โดยบรษัิทจัดการจะจัดใหม้กีารช าระบัญช ีตามหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารทีค่ณะกรรมการ ก.ล.ต. 

ประกาศก าหนด  

 

13.7 สทิธปิระโยชนอ์ืน่ ๆ :   

ไมม่ ี

 

13.8 อืน่ ๆ :   

ผูถ้อืหน่วยลงทนุมคีวามรับผดิจ ากดัเพยีงไมเ่กนิคา่หน่วยลงทนุทียั่งสง่ใชแ้กบ่รษัิทจัดการกองทนุรวมไมค่รบ  

การทีผู่ถ้อืหน่วยลงทนุไดแ้สดงความประสงคใ์นการซือ้หรอืลงทนุในหน่วยลงทนุของกองทนุรวมนี ้ไมว่า่

ในทอดใด ๆ ใหถ้อืวา่ผูถ้อืหน่วยลงทนุดังกลา่วยอมรับทีจ่ะผูกพันตามขอ้ก าหนดในขอ้ผูกพันซึง่ลงนาม

โดยผูด้แูลผลประโยชนท์ีไ่ดรั้บการแตง่ตัง้จากบรษัิทจัดการกองทนุรวมโดยชอบ  

ผูถ้อืหน่วยลงทนุมสีทิธเิรยีกใหบ้รษัิทจัดการกองทนุรวมจ่ายผลประโยชน์ตอบแทนและคนืเงนิทนุไดไ้ม่

เกนิไปกว่าสว่นของทนุของกองทุนรวมทีต่นถอื ทัง้นี้ ในกรณีทีม่กีารแบง่ชนิดของหน่วยลงทุน สทิธใิน
การไดรั้บประโยชน์ตอบแทนหรือการคืนเงินทุนของผูถ้ือหน่วยลงทุนแต่ละชนิดตอ้งเป็นไปตาม

ขอ้ก าหนดของหน่วยลงทนุชนดินัน้ ๆ ดว้ย 

 

14. การออกและสง่มอบเอกสารแสดงสทิธใินหนว่ยลงทุน :   

14.1 รูปแบบของเอกสารแสดงสทิธใินหน่วยลงทนุ :   

- ระบบไรใ้บหน่วยลงทนุ 

- หนังสอืรับรองสทิธใินหน่วยลงทนุ  

- อืน่ ๆ  

 

14.2 เงือ่นไขในการออกเอกสารแสดงสทิธใินหน่วยลงทนุและระยะเวลาการสง่มอบ :   

กองทุนเปิดทาลสิ DIVIDEND STOCK หุน้ทุนปันผล จะใชร้ะบบไรใ้บหน่วยลงทุน (Scripless) โดย

บริษัทจัดการจะพิจารณาออกเอกสารแสดงสทิธใินหน่วยลงทุนในรูปแบบใดรูปแบบหนึ่งเป็นเอกสาร



กองทนุเปิดทาลสิ DIVIDEND STOCK หุน้ทนุปนัผล 

  

 

12 

แสดงสทิธใินหน่วยลงทุนใหก้ับผูถ้ือหน่วยลงทุนแต่ละราย เวน้แต่ผูถ้ ือหน่วยลงทุนรอ้งขอ และ/หรือ 

บรษัิทจัดการเห็นสมควรใหม้กีารออกเอกสารแสดงสทิธใินหน่วยลงทนุรูปแบบอืน่เพิม่เตมิได ้

 

14.2.1 หนังสอืรับรองสทิธใินหน่วยลงทนุ   

(1) นายทะเบยีนหน่วยลงทุนซึง่ไดรั้บมอบหมายจากบรษัิทจัดการ จะด าเนินการบันทกึชือ่ผู ้

สัง่ซือ้หน่วยลงทนุในทะเบยีนผูถ้อืหน่วยลงทนุ  

(2) นายทะเบยีนหน่วยลงทนุซึง่ไดรั้บมอบหมายจากบรษัิทจัดการ จะออกหนังสอืรับรองสทิธิ

ในหน่วยลงทนุใหก้ับผูถ้อืหน่วยลงทุนทุกครัง้ทีผู่ถ้อืหน่วยลงทนุมกีารท ารายการซือ้ หรอื
ขายคนื หรอืสบัเปลีย่นหน่วยลงทุน เพือ่เป็นการยนืยันการท ารายการซือ้หรือขายคนืหรือ

สบัเปลีย่นหน่วยลงทนุของผูถ้อืหน่วยลงทนุ   

(3) นายทะเบยีนหน่วยลงทนุซึง่ไดรั้บมอบหมายจากบรษัิทจัดการ จะออกหนังสอืรับรองสทิธิ

ในหน่วยลงทนุภายใน 7 วันท าการนับแตว่ันจดทะเบยีนกองทนุในกรณีทีเ่ป็นการสัง่ซือ้ใน
ระหว่างชว่งการเสนอขายครัง้แรก และ/หรือ ภายใน 7 วันท าการนับแต่วันค านวณมูลค่า

ทรัพยส์นิ มูลค่าหน่วยลงทุน ราคาขายและราคารับซือ้คนืหน่วยลงทุนของวันท าการซื้อ 

หรือขายคนื หรือสับเปลีย่นหน่วยลงทุนภายหลังการเสนอขายหน่วยลงทุนครัง้แรก ทัง้นี้ 
นายทะเบยีนหน่วยลงทนุซึง่ไดรั้บมอบหมายจากบรษัิทจัดการ จะจัดสง่หนังสอืรับรองสทิธิ

ในหน่วยลงทนุใหผู้ถ้อืหน่วยลงทนุทางไปรษณียต์ามทีอ่ยูท่ีร่ะบใุนค าขอเปิดบญัชกีองทนุ   

(4) บรษัิทจัดการจะถอืเอายอดคงเหลอืของหน่วยลงทนุทีป่รากฏในทะเบยีนผูถ้อืหน่วยลงทนุ

และในหนังสอืรับรองสทิธใินหน่วยลงทนุทีส่ง่ใหผู้ถ้อืหน่วยลงทนุฉบับลา่สดุเป็นรายการที่

เป็นปัจจบุนัและถกูตอ้ง   

ทัง้นี้ บรษัิทจัดการขอสงวนสทิธใินการพจิารณาออกเอกสารแสดงสทิธใินหน่วยลงทนุในรูปแบบ

อืน่ใดใหก้ับผูส้ั่งซือ้หรือผูถ้ ือหน่วยลงทุนไดใ้นอนาคต ตามหลักเกณฑ ์เงื่อนไข และวธิีการที่
บรษัิทจัดการก าหนด รวมถงึบรษัิทจัดการขอสงวนสทิธใินการเปลีย่นแปลง หรอืเพิม่เตมิเงือ่นไข

ในการออกเอกสารแสดงสทิธใินหน่วยลงทนุ และระยะเวลาการสง่มอบได ้โดยไม่ถอืวา่เป็นการ
แกไ้ขโครงการจัดการกองทุนรวม และไม่ถือว่าเป็นการด าเนินการที่ผิดไปจากรายละเอียด

โครงการเดมิ 

บริษัทจัดการกองทุนรวมจะจัดท าหลักฐานแสดงสทิธิในหน่วยลงทุนใหแ้ก่ผูถ้ ือหน่วยลงทุน 

เพือ่ใหผู้ถ้อืหน่วยลงทนุสามารถใชอ้า้งองิตอ่บรษัิทจัดการกองทนุรวมและบคุคลอืน่ได ้

ในกรณีทผีูถ้อืหน่วยลงทุนจ าเป็นตอ้งใชใ้บหน่วยลงทุน บรษัิทจัดการกองทุนรวมตอ้งจัดท าใบ

หน่วยลงทนุมอบใหแ้กผู่ถ้อืหน่วยลงทนุ 

 

15. ก าหนดเวลา วธิกีาร และขอ้จ ากดัในการจา่ยเงนิปันผลแกผู่ถ้อืหนว่ยลงทนุ :   

ในกรณีทีบ่รษัิทจัดการพจิารณาใหม้กีารจ่ายเงนิปันผลของกองทนุ บรษัิทจัดการจะประกาศการจ่ายเงนิปันผล 

วนัปิดทะเบยีนผูถ้อืหน่วยลงทนุเพือ่การจ่ายเงนิปันผล และอตัราเงนิปันผลโดยไมช่กัชา้  ทัง้นี ้ใหบ้รษัิทจัดการ

จะปฏบิตัดิงัตอ่ไปนี ้

(1) ประกาศในหนังสอืพมิพร์ายวนัอยา่งนอ้ย 1 ฉบบั 

(2) ด าเนนิการโดยวธิกีารใด ๆ เพือ่ใหผู้ล้งทนุทราบถงึการจา่ยเงนิปันผล 

(3) ส่งหนังสอืแจง้ใหผู้ดู้แลผลประโยชน์ ผูถ้ ือหน่วยลงทุนทีม่ีช ือ่อยู่ในทะเบยีนผูถ้ือหน่วยลงทุน และผูถ้ือ

หน่วยลงทนุทีถ่อืหน่วยลงทนุชนดิไมร่ะบชุือ่ผูถ้อืเมือ่ไดรั้บการรอ้งขอ 

(4) การจา่ยเงนิปันผลจะจ่ายเป็นเงนิโอนเขา้บัญชเีงนิฝากของผูถ้อืหน่วยลงทนุ หรอืเป็นเชค็ขดีคร่อมเฉพาะสั่ง

จา่ยผูถ้อืหน่วยลงทนุตามชือ่และทีอ่ยู่ทีป่รากฏในสมดุทะเบยีนผูถ้อืหน่วยลงทนุ และสง่ใหผู้ถ้อืหน่วยลงทนุ

ทางไปรษณียล์งทะเบยีนตามวธิทีีผู่ถ้อืหน่วยลงทนุไดแ้จง้ความประสงคไ์วใ้นใบค าขอเปิดบญัช ี

(5) ผูถ้อืหน่วยลงทนุทีม่ชี ือ่ปรากฏในสมุดทะเบยีนผูถ้อืหน่วยลงทนุ ณ วันปิดสมุดทะเบยีนจะไดรั้บเงนิปันผล

ซึง่ถอืเป็นเงนิไดพ้งึประเมนิทีจ่ะตอ้งน าไปค านวณภาษี 

(6) ในกรณีที่ผูถ้ ือหน่วยลงทุนไม่ใชส้ทิธิขอรับเงินปันผลจ านวนใดภายในอายุความใชส้ทิธิเรียกรอ้งตาม

ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย ์บรษัิทจัดการจะไม่น าเงนิปันผลจ านวนดังกล่าวไปใชเ้พื่อการอื่นใด

นอกจากเพือ่ประโยชนข์องกองทนุ 
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ขอ้จ ากดัในการจา่ยเงนิปันผล 

(1) บรษัิทจัดการจะไม่จ่ายเงนิปันผลใหแ้ก่ผูถ้อืหน่วยลงทนุในสว่นทีเ่กนิขอ้จ ากัดการถอืหน่วยลงทุน เวน้แต่

เป็นกรณีทีไ่ดรั้บยกเวน้ ทัง้นี ้ตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทนุวา่ดว้ยหลักเกณฑเ์กีย่วกบัขอ้จ ากัด

การถอืหน่วยลงทนุในกองทนุรวมและหนา้ทีข่องบรษัิทจัดการ 

(2) บรษัิทจัดการจะจัดท าบัญชแีละแยกเงนิทีไ่ม่อาจจ่ายเป็นเงนิปันผลออกจากบัญชแีละทรัพยส์นิของกองทนุ 
และไม่น าเงนิดังกล่าวมารวมค านวณเป็นมูลค่าทรัพยส์นิของกองทุน และจะสง่เงนิดังกล่าวใหเ้ป็นรายได ้

ของแผน่ดนิ 

 

16. วธิกีารช าระเงนิหรอืทรพัยส์นิอืน่ใหแ้กผู่ถ้อืหนว่ยลงทุน :   

หากมกีารผดินัดช าระหนี้หรอืมพีฤตกิารณ์วา่ผูอ้อกตราสารแห่งหนี้หรอืลกูหนี้ตามสทิธเิรยีกรอ้งของกองทนุรวม
จะไม่สามารถช าระหนี้ได ้บรษัิทจัดการจะรับช าระหนี้ดว้ยทรัพยส์นิอืน่ทัง้ทีเ่ป็นหลักประกันและมใิชห่ลักประกัน

เพื่อกองทุนรวมตามประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. ว่าดว้ยหลักเกณฑแ์ละวธิีการในการจัดการกองทุนรวมใน

กรณีทีผู่อ้อกตราสารแหง่หนีห้รอืลกูหนีต้ามสทิธเิรยีกรอ้งผดินัดช าระหนี ้ดงันี ้  

16.1 กรณีทีบ่รษัิทจัดการไดบ้นัทกึมลูคา่ตราสารแหง่หนีห้รอืสทิธเิรยีกรอ้งของกองทนุรวมเป็นศนูย ์  

16.1.1 เมือ่มกีารบันทกึมูลค่าตราสารแห่งหนี้หรือสทิธเิรยีกรอ้งเป็นศนูย ์ผูถ้อืหน่วยลงทนุทุกรายทีม่ีช ือ่
อยู่ในทะเบยีนผูถ้ือหน่วยลงทุน ณ วันทีบ่ริษัทจัดการไดบ้ันทกึมูลค่าตราสารแห่งหนี้หรือสทิธิ

เรยีกรอ้งเป็นศูนยเ์ป็นผูม้สีทิธใินเงนิไดส้ทุธจิากทรัพยส์นิทีไ่ดจ้ากการรับช าระหนี้ เวน้แต่บรษัิท

จัดการไดด้ าเนนิการตามขอ้ 16.3 กอ่นแลว้ 

16.1.2 เมือ่ไดรั้บทรัพยส์นิมาจากการรับช าระหนี ้บรษัิทจัดการจะไม่น าทรัพยส์นิดังกลา่วและเงนิไดส้ทุธิ

จากทรัพยส์นิทีไ่ดจ้ากการรับช าระหนี้ มารวมค านวณมูลคา่ทรัพยส์นิสทุธขิองกองทนุรวม และจะ
จ าหน่ายทรัพย์สนิที่ไดจ้ากการรับช าระหนี้ในโอกาสแรกที่สามารถกระท าไดโ้ดยค านึงถึง

ประโยชน์ของผูถ้อืหน่วยลงทุนเป็นส าคัญ เวน้แต่กรณีทีผู่ถ้อืหน่วยลงทุนทีม่สีทิธใินเงนิไดส้ทุธิ
จากทรัพยส์นิทีไ่ดจ้ากการรับช าระหนี้ตกลงรับช าระหนี้ดว้ยทรัพยส์นิดังกลา่วแทนเงนิ ทัง้นี้ ตาม

หลกัเกณฑแ์ละวธิกีารทีส่มาคมบรษัิทจัดการลงทนุก าหนดโดยไดรั้บความเห็นชอบจากส านักงาน

คณะกรรมการ ก.ล.ต.   

ในระหวา่งทีบ่รษัิทจัดการยังไม่สามารถจ าหน่ายทรัพยส์นิทีไ่ดจ้ากการรับช าระหนี้ บรษัิทจัดการ

อาจจัดหาผลประโยชน์จากทรัพย์สนินั้นได ้และในกรณีที่มีค่าใชจ้่ายในการบริหารทรัพย์สนิ 

บรษัิทจัดการจะจา่ยจากเงนิส ารอง รายไดห้รอืผลประโยชนท์ีไ่ดจ้ากการบรหิารทรัพยส์นินัน้ 

16.1.3 เมือ่มเีงนิไดส้ทุธจิากทรัพยส์นิทีไ่ดจ้ากการรับช าระหนีด้ว้ยทรัพยส์นิอืน่ในแตล่ะครัง้ บรษัิทจัดการ
จะเฉลีย่เงนิไดส้ทุธจิากทรัพยส์นิทีไ่ดจ้ากการรับช าระหนีค้นืใหแ้กผู่ถ้อืหน่วยลงทนุทีม่สีทิธใินเงนิ

ไดส้ทุธนัิน้ภายใน 45 วันนับตัง้แตว่ันถัดจากวันทีม่เีงนิไดส้ทุธจิากทรัพยส์นิทีไ่ดจ้ากการรับช าระ

หนี ้และจะแจง้รายละเอยีดเกีย่วกับการเฉลีย่เงนิคนืไปยังส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ภายใน 
15 วนัท าการนับตัง้แตว่นัถัดจากวนัทีบ่รษัิทจัดการไดเ้ฉลีย่เงนิคนื เวน้แตส่ านักงานคณะกรรมการ 

ก.ล.ต. จะผอ่นผันระยะเวลาการเฉลีย่เงนิคนืเป็นอยา่งอืน่   

16.1.4 เมือ่มกีารบันทกึมูลคา่ตราสารแห่งหนี้หรอืสทิธเิรยีกรอ้งเป็นศนูยแ์ลว้ ตอ่มาปรากฎวา่กองทนุรวม

ไดรั้บช าระหนี้ตามตราสารแห่งหนี้หรือสทิธเิรียกรอ้งดังกล่าวเป็นเงนิ บรษัิทจัดการจะปฏบิัตติาม

ความในขอ้ 16.1.3 โดยอนุโลม   

 

16.2 กรณีทีบ่รษัิทจัดการไมไ่ดบ้นัทกึมลูคา่ตราสารแหง่หนีห้รอืสทิธเิรยีกรอ้งของกองทนุรวมเป็นศนูย ์  

16.2.1 ก่อนการรับช าระหนี้ดว้ยทรัพย์สนิอืน่ทีม่ใิชห่ลักประกันในแต่ละครัง้ บรษัิทจัดการจะตอ้งไดรั้บ

ความเห็นชอบจากผูถ้อืหน่วยลงทนุโดยมตเิสยีงขา้งมากซึง่คดิตามจ านวนหน่วยลงทนุรวมกันเกนิ
กึง่หนึ่งของจ านวนหน่วยลงทุนทีจ่ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด หรือไดรั้บความเห็นชอบจากผูดู้แล

ผลประโยชน์ โดยผูด้แูลผลประโยชน์ไดต้รวจสอบและแสดงความเห็นพรอ้มเหตผุลวา่ในขณะนัน้

การรับช าระหนีด้ว้ยทรัพยส์นิดงักลา่วเป็นประโยชนต์อ่ผูถ้อืหน่วยลงทนุมากกวา่การถอืหรอืมไีวซ้ ึง่

ตราสารแหง่หนีห้รอืสทิธเิรยีกรอ้งนัน้   

ในการขอความเห็นชอบจากผูถ้อืหน่วยลงทนุหรอืผูดู้แลผลประโยชน์ตามวรรคหนึง่ บรษัิทจัดการ
จะระบุรายละเอยีดเกีย่วกับทรัพยส์นิทีก่องทุนรวมจะไดจ้ากการรับช าระหนี้ มูลค่าของทรัพยส์นิ 

ประมาณการคา่ใชจ้า่ย พรอ้มเหตผุลและความจ าเป็นในการรับช าระหนี ้  

16.2.2 เมื่อไดรั้บทรัพย์สนิมาจากการรับช าระหนี้ บริษัทจัดการจะน าทรัพย์สนิดังกล่าวมารวมค านวณ
มูลคา่ทรัพยส์นิสทุธขิองกองทุนรวมโดยจะก าหนดราคาทรัพยส์นินัน้เพื่อใชใ้นการค านวณมูลค่า
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ทรัพยส์นิสทุธขิองกองทนุรวมตามหลักเกณฑแ์ละวธิกีารทีส่มาคมบรษัิทจัดการลงทนุก าหนดโดย

ไดรั้บความเห็นชอบจากส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. และจะด าเนนิการกับทรัพยส์นิดังกล่าว

ดงันี ้  

(1) กรณีเป็นทรัพยส์นิประเภททีก่องทนุรวมสามารถลงทนุในหรอืมไีวไ้ด ้บรษัิทจัดการอาจมไีว ้

ซึง่ทรัพยส์นิดงักลา่วตอ่ไปเพือ่เป็นทรัพยส์นิของกองทนุรวมก็ได ้  

(2) กรณีเป็นทรัพย์สนิประเภททีก่องทุนรวมไม่สามารถลงทุนในหรือมีไวไ้ด ้บริษัทจัดการจะ

จ าหน่ายทรัพยส์นิดังกลา่วในโอกาสแรกทีส่ามารถกระท าไดโ้ดยค านงึถงึประโยชน์ของผูถ้อื

หน่วยลงทุนเป็นส าคัญ และในระหว่างที่บริษัทจัดการยังไม่สามารถจ าหน่ายทรัพย์สนิ

ดงักลา่ว บรษัิทจัดการอาจจัดหาผลประโยชนจ์ากทรัพยส์นิดงักลา่ว   

ในกรณีทีม่คีา่ใชจ้า่ยในการบรหิารทรัพยส์นิ บรษัิทจัดการจะจา่ยจากทรัพยส์นิของกองทนุรวม   

 

16.3 ในกรณีทีม่พีฤตกิารณ์วา่ผูอ้อกตราสารแหง่หนี ้หรอืลกูหนีต้ามสทิธเิรยีกรอ้งจะไม่สามารถช าระหนีไ้ดบ้รษัิท
จัดการกองทุนรวมจะด าเนินการใหผู้ถ้ ือหน่วยทุกรายที่มีชือ่อยู่ในทะเบยีนผูถ้ือหน่วยลงทุน ณ วันทีม่ี

พฤตกิารณ์ว่าผูอ้อกตราสารแห่งหนี้หรอืลูกหนี้ตามสทิธเิรยีกรอ้งจะไม่สามารถช าระหนี้ไดเ้ป็นผูม้สีทิธใิน

เงนิไดส้ทุธจิากทรัพยส์นิอืน่ทีไ่ดจ้ากการรับช าระหนีก็้ได ้  

ทัง้นี้ ในการด าเนนิการดังกลา่ว บรษัิทไม่ตอ้งน าตราสารแห่งหนี้หรอืสทิธเิรยีกรอ้งนัน้มารวมค านวณมลูคา่

ทรัพยส์นิสทุธขิองกองทนุรวม  

  

เงือ่นไขเพิม่เตมิ :   

ในการเฉลีย่เงนิคนืแตล่ะครัง้ตามขอ้ 16.1.3 หากบรษัิทจัดการมเีหตผุลแสดงใหเ้ห็นวา่เงนิไดส้ทุธจิากทรัพยส์นิ
ทีไ่ดจ้ากการรับช าระหนี้ไม่คุม้กับภาระคา่ใชจ้่ายในการเฉลีย่เงนิคนืใหแ้กผู่ถ้อืหน่วยลงทนุ บรษัิทจัดการอาจน า

เงนิไดส้ทุธดิังกลา่วไปรวมจ่ายในโอกาสแรกทีก่ารเฉลีย่เงนิคนืใหแ้กผู่ถ้อืหน่วยลงทนุจะคุม้กับภาระคา่ใชจ้่ายก็
ได ้ทัง้นี้ หากไดม้กีารจ าหน่ายทรัพยส์นิทีไ่ดจ้ากการรับช าระหนีจ้นครบถว้นแลว้และปรากฏวา่เงนิไดส้ทุธนัิน้ไม่

คุม้กับภาระค่าใชจ้่ายในการเฉลีย่เงินคนื บริษัทจัดการอาจน าเงนิไดสุ้ทธดิังกล่าวมารวมค านวณเป็นมูลค่า

ทรัพยส์นิสทุธขิองกองทนุรวมก็ได ้  

การช าระเงนิหรอืทรัพยส์นิอืน่ใหแ้กผู่ถ้อืหน่วยลงทนุ บรษัิทจัดการกองทนุรวมจะช าระใหแ้ก่ผูถ้อืหน่วยลงทุนที่

ปรากฏชือ่ตามทะเบยีนผูถ้อืหน่วยลงทนุ ณ เวลาทีก่ าหนด เทา่นัน้ 

   

17. การจดัท าทะเบยีนหนว่ยลงทุน การโอนหนว่ยลงทนุ และขอ้จ ากดัในการโอนหนว่ยลงทุน :   

บรษัิทจัดการกองทนุรวมมหีนา้ทีจ่ัดใหม้ทีะเบยีนผูถ้อืหน่วยลงทนุตามหลักเกณฑท์ีอ่อกตามมาตรา 125(5) แหง่

พระราชบญัญัตหิลกัทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์พ.ศ. 2535 

ใหส้นันษิฐานไวก้อ่นว่าทะเบยีนหน่วยลงทนุถูกตอ้ง และการช าระเงนิหรือทรัพยส์นิอืน่ รวมทัง้การใหส้ทิธหิรือ
การจ ากัดสทิธใิด ๆ แก่ผูถ้อืหน่วยลงทุนทีป่รากฏรายชือ่ในสมุดทะเบยีนผูถ้อืหน่วยลงทุน หากไดก้ระท าตาม

ขอ้ก าหนดในขอ้ผูกพันหรอืตามกฎหมายแลว้ ใหถ้อืวา่บรษัิทจัดการกองทนุรวมไดด้ าเนนิการตามอ านาจหนา้ที่

แลว้ 

บรษัิทจัดการกองทุนรวมหรือนายทะเบยีนหน่วยลงทุนจะปฏเิสธการลงทะเบยีนการโอนและการจ าน าหน่วย

ลงทนุ ในกรณีดงันี ้

(ก) การโอนหน่วยลงทุน  ในกรณีที่การถือหน่วยลงทุนเกินขอ้จ ากัดการถือหน่วยลงทุนตามประกาศ

คณะกรรมการก ากับตลาดทุนว่าดว้ยหลักเกณฑเ์กีย่วกับขอ้จ ากัดการถอื หน่วยลงทุนในกองทุนรวมและ

หนา้ทีข่องบรษัิทจัดการ 

(ข) การโอนหน่วยลงทนุ ในกรณีเป็นกองทนุรวมทีเ่สนอขายตอ่ผูล้งทนุทีม่ใิชร่ายย่อย และการโอนหน่วยลงทนุ
จะท าใหผู้ถ้อืหน่วยลงทุนไม่เป็นผูล้งทุนสถาบัน ผูล้งทุนรายใหญ่ หรือผูม้เีงนิลงทุนสงู ตามทีก่ าหนดใน

โครงการจัดการกองทนุรวม เวน้แตเ่ป็นการโอนทางมรดก 

(ค) การโอนหรอืการจ าน าหน่วยลงทนุ ในกรณีเป็นกองทนุรวมเพือ่การเลีย้งชพีหรอืกองทนุรวมหุน้ระยะยาว 
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18. ขอ้จ ากดัการถอืหนว่ยลงทนุ : 

บุคคลใดหรือกลุ่มบุคคลเดยีวกันใด จะถือหน่วยลงทุนในแต่ละกองทุนรวมไดไ้ม่เกนิหนึ่งในสามของจ านวน

หน่วยลงทุนทีจ่ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของกองทุนรวม เวน้แต่บุคคลหรือกลุ่มบุคคลทีไ่ดรั้บการยกเวน้หรือ

เห็นชอบตามประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. หรอืประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทนุก าหนด 

ทัง้นี ้โดยมเีงือ่นไขเกีย่วกบัสทิธขิองผูถ้อืหน่วยลงทนุกรณีทีถ่อืหน่วยลงทนุเกนิขอ้จ ากัดการถอืหน่วยลงทนุ 

ดงันี ้

(1) บรษัิทจัดการหรอืนายทะเบยีนผูถ้อืหน่วยลงทนุจะปฏเิสธการโอนหน่วยลงทนุ ในกรณีทีก่ารถอืหน่วยลงทนุ

ของบคุคลใดหรอืกลุม่บคุคลเดยีวกนัใดเกนิขอ้จ ากดัการถอืหน่วยลงทนุ 

(2) การจ ากดัสทิธรัิบเงนิปันผลของผูถ้อืหน่วยลงทนุซึง่มสีาระส าคญัดงัตอ่ไปนี ้

(ก) บุคคลใดหรือกลุ่มบุคคลเดยีวกันใดทีถ่ือหน่วยลงทุนเกนิขอ้จ ากัดการถอืหน่วยลงทุนจะถูกจ ากัด    

สทิธรัิบเงนิปันผลในสว่นทีถ่อืเกนินัน้ เวน้แต่ในกรณีดังต่อไปนี้ 

1. การเกนิสดัสว่นการถอืหน่วยลงทนุมไิดเ้กดิจากการไดห้น่วยลงทนุมาเพิม่เตมิ 

2. การเกนิสดัสว่นการถอืหน่วยลงทนุเป็นกรณีขอ้ยกเวน้ขอ้จ ากัดการถอืหน่วยลงทนุตามประกาศ

คณะกรรมการก ากับตลาดทนุ 

(ข) บรษัิทจัดการจะยกเงนิปันผลสว่นทีถู่กจ ากัดสทิธติาม (ก) ใหเ้ป็นรายไดข้องแผน่ดนิ  

(ค) ในระหวา่งการด าเนนิการเพือ่ยกเงนิปันผลใหเ้ป็นรายไดข้องแผ่นดนิบรษัิทจัดการจะจัดท าบัญชี

และแยกเงนิปันผลสว่นดังกลา่วออกจากทรัพยส์นิอืน่ของกองทนุรวม โดยไม่น ามารวมค านวณเป็น

มลูคา่ทรัพยส์นิของกองทนุรวม 

(3) ในกรณีทีบ่คุคลใดหรอืกลุม่บคุคลเดยีวกนัใดถอืหน่วยลงทนุเกนิขอ้จ ากัดการถอืหน่วยลงทนุ บรษัิทจัดการ

จะไม่นับคะแนนเสยีงส่วนทีเ่กนิกว่าหนึ่งในสามของจ านวนหน่วยลงทุนที่จ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของ

กองทนุรวม  

และในกรณีทีก่องทนุรวมมกีารแบง่ชนดิหน่วยลงทนุหากเป็นการขอมตริายชนดิหน่วยลงทนุ บรษัิทจัดการ
จะไมนั่บคะแนนเสยีงสว่นทีเ่กนิกวา่หนึง่ในสามของจ านวนหน่วยลงทนุชนดินัน้ เวน้แตช่นดิหน่วยลงทนุนัน้

มีบุคคลใดหรือกลุ่มบุคคลเดยีวกันใดเพียงรายเดยีวหรือกลุ่มเดยีวเป็นผูถ้อืหน่วยลงทุนชนิดนั้น บริษัท

จัดการจะนับคะแนนเสยีงของผูถ้อืหน่วยลงทนุดงักลา่วเต็มตามจ านวนทีถ่อือยู ่

บุคคลใดหรือกลุ่มบุคคลเดยีวกันใดจะถือหน่วยลงทุนไดไ้ม่เกนิหนึ่งในสามของจ านวนหน่วยลงทุนที่

จ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของกองทนุรวม ยกเวน้ในกรณีเขา้ขอ้ยกเวน้ตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาด

ทนุ วา่ดว้ยเรือ่งหลกัเกณฑเ์กีย่วกบัขอ้จ ากดัการถอืหน่วยลงทนุในกองทนุรวมและหนา้ทีข่องบรษัิทจัดการ  

 

19. หลกัเกณฑแ์ละวธิกีารในการขอมตขิองผูถ้อืหนว่ยลงทุน :   

การด าเนนิการใดทีโ่ครงการจัดการกองทนุรวมหรอืกฎหมายก าหนดใหต้อ้งไดรั้บมตขิองผูถ้อืหน่วยลงทนุ หาก

บรษัิทจัดการกองทุนรวมไดด้ าเนินการไปตามมตขิองผูถ้ือหน่วยลงทุนทีไ่ดรั้บมาโดยชอบแลว้ ใหถ้อืว่าผูถ้ ือ

หน่วยลงทนุทัง้ปวงเห็นชอบใหด้ าเนนิการดงักลา่วและมผีลผูกพันตามมต ิ

มตขิองผูถ้อืหน่วยลงทนุทีใ่หด้ าเนนิการใดอันเป็นการขัดหรือแยง้กับหลักเกณฑท์ีก่ าหนดในกฎหมาย ใหถ้อืวา่

มตนัิน้เสยีไป  

ในกรณีทีเ่ป็นการขอมตเิพือ่แกไ้ขขอ้ผูกพันในเรือ่งทีก่ระทบตอ่สทิธขิองผูถ้อืหน่วยลงทนุอย่างมนัียส าคัญ ตอ้ง

ไดรั้บมตโิดยเสยีงขา้งมากของผูถ้ือหน่วยลงทุนซึง่คดิตามจ านวนหน่วยลงทุนรวมกันเกนิกึง่หนึ่งของจ านวน
หน่วยลงทุนทีจ่ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของโครงการจัดการกองทุนรวมนัน้ เวน้แต่กรณีทีก่องทุนรวมมกีารแบ่ง

ชนดิหน่วยลงทนุ การขอมตผิูถ้อืหน่วยลงทนุตอ้งเป็นไปตามหลักเกณฑเ์พิม่เตมิดงัตอ่ไปนีด้ว้ย 

(1) ในกรณีทีเ่ป็นการขอมตทิีม่ผีลกระทบตอ่ผูถ้อืหน่วยลงทนุทุกชนดิ โดยแตล่ะชนดิไดรั้บผลกระทบตอ่ผูถ้ือ

หน่วยลงทนุไมเ่ทา่กนั ใหไ้ดรั้บมตผิูถ้อืหน่วยลงทนุทีถ่อืหน่วยลงทนุชนดิทีไ่ดรั้บผลกระทบเกนิกึง่หนึง่ของ

จ านวนหน่วยลงทนุแตล่ะชนดิ 

(2) ในกรณีทีเ่ป็นการขอมตทิีม่ผีลกระทบต่อผลประโยชน์ของผูถ้อืหน่วยลงทนุไม่ว่ากรณีใด ใหไ้ดรั้บมตผิูถ้อื

หน่วยลงทนุทีถ่อืหน่วยลงทนุชนดิทีไ่ดรั้บผลกระทบเกนิกึง่หนึง่ของจ านวนหน่วยลงทนุแตล่ะชนดิ 

(3) ในกรณีทีเ่ป็นการขอมตทิีม่ผีลกระทบต่อผูถ้อืหน่วยลงทุนชนิดใดชนิดหนึ่ง ใหไ้ดรั้บมตผิูถ้อืหน่วยลงทุน

ชนดิทีไ่ดรั้บผลกระทบเกนิกึง่หนึง่ของจ านวนหน่วยลงทนุชนดินัน้ 
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20. วธิกีารแกไ้ขเพิม่เตมิขอ้ผูกพนั :   

การแกไ้ขเพิม่เตมิสว่นใดสว่นหนึง่ของขอ้ผูกพันทีเ่ป็นไปตามวธิกีารทีก่ าหนดไวใ้นขอ้ผูกพัน และมสีาระส าคัญที่

เป็นไปตามและไม่ขัดหรือแยง้กับพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 ตลอดจน
หลักเกณฑท์ีอ่อกโดยอาศัยอ านาจของกฎหมายดังกลา่ว ใหถ้อืวา่ขอ้ผูกพันสว่นทีแ่กไ้ขเพิม่เตมินัน้มผีลผูกพัน

คูส่ญัญา  

การแกไ้ขเพิม่เตมิขอ้ผกูพันในเรือ่งทีก่ระทบตอ่สทิธขิองผูถ้อืหน่วยลงทนุอย่างมนัียส าคัญตอ้งไดรั้บมตโิดยเสยีง

ขา้งมากของผูถ้ือหน่วยลงทุน ทัง้นี้ เรื่องทีก่ระทบต่อสทิธขิองผูถ้ือหน่วยลงทุนอย่างมีนัยส าคัญ ใหร้วมถงึ 

ขอ้ก าหนดเกี่ยวกับผลประโยชน์ตอบแทนและการคืนเงินทุนใหแ้ก่ผูถ้ ือหน่วยลงทุน และเรื่องที่ผูดู้แล

ผลประโยชนเ์ห็นวา่กระทบตอ่สทิธขิองผูถ้อืหน่วยลงทนุอย่างมนัียส าคัญ  

การแกไ้ขเพิม่เตมิขอ้ผูกพันในลักษณะดังตอ่ไปนี ้ใหม้ผีลผกูพันเมือ่ไดรั้บความเห็นชอบจากผูด้แูลผลประโยชน์ 

โดยไมต่อ้งไดรั้บมตขิองผูถ้อืหน่วยลงทนุ  

(ก) เป็นการแกไ้ขเพิม่เตมิขอ้ผูกพันใหม้สีาระส าคัญสอดคลอ้งกับโครงการจัดการกองทุนรวมทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ

โดยไดรั้บมตโิดยเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหน่วยลงทนุหรอืไดรั้บความเห็นชอบจากส านักงาน หรอื  

(ข) ผูด้แูลผลประโยชน์แสดงความเห็นว่าการแกไ้ขเพิม่เตมิขอ้ผูกพันนัน้เหมาะสม มคีวามจ าเป็นหรือสมควร 

และไมก่ระทบตอ่สทิธขิองผูถ้อืหน่วยลงทนุอยา่งมนัียส าคญั  

การแกไ้ขเพิม่เตมิขอ้ผูกพันไมว่า่กรณีใด ตอ้งกระท าเป็นหนังสอืลงลายมอืชือ่โดยบคุคลผูม้อี านาจลงนามผูกพัน

บรษัิทจัดการกองทนุรวมและผูด้แูลผลประโยชน ์พรอ้มทัง้ประทบัตราบรษัิท (ถา้ม)ี  

บรษัิทจัดการกองทนุรวมจะจัดใหม้ขีอ้ผูกพันเปิดเผยไว ้ณ ทีท่ าการและเว็บไซตข์องบรษัิทจัดการกองทนุรวม

เพื่อใหผู้ถ้อืหน่วยลงทุนสามารถตรวจดูได ้รวมทัง้จัดสง่สรุปการแกไ้ขเพิม่เตมิขอ้ผูกพันพรอ้มทัง้เหตุผลและ

ความจ าเป็นใหผู้ถ้อืหน่วยลงทนุพรอ้มกับการสง่รายงานประจ าปีของกองทุนรวม (เฉพาะกรณีของกองทุนรวม

เพือ่ผูล้งทนุทัว่ไป)  

 

21. การระงบัขอ้พพิาทโดยกระบวนการอนุญาโตตลุาการ :   

21.1 การระงับขอ้พพิาทโดยกระบวนการอนุญาโตตลุาการ : ม ี  

21.2 รายละเอยีดเพิม่เตมิ :   

ในกรณีทีบ่รษัิทจัดการกองทนุรวมฝ่าฝืนหรอืไม่ปฏบิตัติามหลักเกณฑเ์กีย่วกบัการอนุมัตใิหจ้ัดตัง้กองทนุ

รวม และการฝ่าฝืนหรอืการไม่ปฏบิัตนัิน้กอ่ใหเ้กดิความเสยีหายแกก่องทนุรวมหรอืผูล้งทนุ บรษัิทจัดการ
กองทนุรวมจะแกไ้ขเยยีวยาความเสยีหายโดยไม่ชกัชา้ โดยในกรณีทีเ่กดิขอ้พพิาทระหวา่งบรษัิทจัดการ

กองทุนรวมและผูล้งทุน บริษัทจัดการกองทุนรวมยินยอมใหน้ าขอ้พิพาทเขา้สู่การพิจารณาของ

อนุญาโตตลุาการได ้

 

22. การเลกิโครงการจดัการกองทุนรวม :  

22.1 เงือ่นไขในการเลกิกองทนุ :  

22.1.1 หากปรากฏวา่กองทนุมมีลูคา่หน่วยลงทนุหรอืมผีูถ้อืหน่วยลงทนุเป็นจ านวนดงันี ้ 

(1) มูลค่าหน่วยลงทุนทีข่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด โดยค านวณตามมูลค่าทีต่ราไวข้องหน่วยลงทุน 

ลดลงเหลอืนอ้ยกว่า 50 ลา้นบาทในวันท าการใด และบรษัิทจัดการประสงคจ์ะเลกิกองทุน

เปิดนัน้  

(2) จ านวนผูถ้อืหน่วยลงทนุลดลงเหลอืนอ้ยกวา่ 35 ราย ในวนัท าการใด  

(3) เมือ่มกีารขายคนืหน่วยลงทนุ ณ วันใดวันหนึง่เกนิกวา่สองในสามของจ านวนหน่วยลงทุนที่
จ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด แต่ไม่รวมถงึกรณีทีเ่ป็นการขายคนืหน่วยลงทุนของกองทุนรวม

ตลาดเงนิ และการขายคนืหน่วยลงทนุของกองทนุรวมหน่วยลงทนุ   

(4) มียอดรวมการขายคืนหน่วยลงทุนในช่วงระยะเวลาหา้วันท าการซื้อขายหน่วยลงทุนใด

ตดิตอ่กนัคดิเป็นจ านวนเกนิกวา่สองในสามของจ านวนหน่วยลงทนุทีจ่ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด 

แต่ไม่รวมถงึกรณีทีเ่ป็นการขายคนืหน่วยลงทุนของกองทุนรวมตลาดเงนิ และการขายคนื

หน่วยลงทนุของกองทนุรวมหน่วยลงทนุ 
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22.1.2 เมือ่ส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. สั่งใหบ้รษัิทจัดการเลกิกองทุนเปิดในกรณีทีบ่รษัิทจัดการ

กระท าการ หรืองดเวน้กระท าการ จนก่อใหเ้กดิความเสยีหายแก่กองทุนเปิด หรือไม่ปฏบิัตติาม

หนา้ทีข่องตน  

22.1.3 เมือ่ไดรั้บความเห็นชอบตามมตเิสยีงขา้งมากของผูถ้อืหน่วยลงทนุรวมกันเกนิกึง่หนึง่ของจ านวน

หน่วยลงทนุทีจ่ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของโครงการจัดการ 

22.1.4 บรษัิทจัดการขอสงวนสทิธทิีจ่ะพจิารณาเลกิโครงการ หรอืด าเนนิการอืน่ใด ในกรณีทีม่ลูคา่หน่วย

ลงทุนทีจ่ าหน่ายไดค้รัง้แรกของกองทุนไม่เพยีงพอต่อการบรหิารจัดการลงทุน โดยเป็นไปตาม

ดลุยพนิจิของบรษัิทจัดการ เพือ่ประโยชนส์งูสดุของผูถ้อืหน่วยลงทนุ 

22.1.5 ส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. อาจเพกิถอนการอนุมัตใิหจั้ดตัง้และจัดการกองทุนรวมเพื่อผู ้

ลงทนุทัว่ไป หากปรากฏวา่  

(1) บุคคลใดหรือกลุ่มบุคคลเดยีวกันใดถอืหน่วยลงทุนของกองทุนรวมใดกองทุนรวมหนึ่งเกนิ

กวา่หนึง่ในสามของจ านวนหน่วยลงทนุทีจ่ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของกองทนุรวมนัน้ เวน้แต่

เขา้ขอ้ยกเวน้ตามทีส่ านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศก าหนด  

(2) ในกรณีทีป่รากฏพฤตกิารณ์ว่าบริษัทจัดการกองทุนรวมด าเนินการใด ๆ หรือบุคคลใดถือ

หน่วยลงทุนโดยรูเ้ห็นหรือตกลงกับบุคคลอื่น อันเป็นการปกปิดหรืออ าพรางลักษณะที่
แทจ้รงิในการถอืหน่วยลงทนุของบุคคลใดหรือกลุม่บุคคลเดยีวกันใดทีป่ระสงคจ์ะถอืหน่วย

ลงทนุเกนิกวา่หนึง่ในสามของจ านวนหน่วยลงทนุทีจ่ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของกองทนุรวม

เพือ่ผูล้งทนุทัว่ไป  

(3) มกีารแกไ้ขเพิม่เตมิโครงการจัดการกองทุนรวมหรือขอ้ผูกพันระหว่างผูถ้ือหน่วยลงทุนกับ

บรษัิทจัดการทีข่ัดหรือแยง้กับกฎหมายว่าดว้ยหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์ตลอดจน

ประกาศ กฎ หรอืค าสัง่ทีอ่อกโดยอาศยัอ านาจแหง่กฎหมายดงักลา่ว 

(4) มกีารจ าหน่ายหน่วยลงทนุโดยบรษัิทจัดการกองทนุรวมมไิดป้ฏบิัตหิรือดแูลใหม้กีารปฏบิัติ
ตามหลักเกณฑเ์กีย่วกับการเสนอขายหน่วยลงทุนของกองทนุรวมเพื่อผูล้งทนุทั่วไปตามที่

ก าหนดในประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทนุวา่ดว้ยหลักเกณฑ์ในการจัดสง่หรอืแจกจา่ย

หนังสอืชีช้วนและการเสนอขายหน่วยลงทนุ 

(5) บริษัทจัดการกองทุนรวมไม่ปฏิบัติหรือไม่สามารถด าเนินการตามค าสั่งของส านักงาน

คณะกรรมการ ก.ล.ต. ตามหลักเกณฑท์ีก่ าหนดในประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนว่า
ดว้ยหลักเกณฑเ์กีย่วกับขอ้จ ากัดการถือหน่วยลงทุนในกองทุนรวมและหนา้ทีข่องบรษัิท

จัดการ 

22.1.6 ส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. จะเพกิถอนการอนุมัตใิหจั้ดตัง้และจัดการกองทนุรวม ในกรณีทีม่ี

เหตอุันควรสงสัยวา่อาจมกีารจัดตัง้กองทุนรวมเพื่อผูล้งทุนทั่วไปเพื่อการแสวงหาประโยชน์จาก

การลงทนุของบคุคลหรอืกลุม่บคุคลใดเป็นการเฉพาะ หรอืเพือ่เป็นเครือ่งมอืในการบรหิารจัดการ
ทรัพย์สนิหรือธุรกิจของบุคคลหรือกลุ่มบุคคลใด และส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ได ้

ด าเนินการแจง้ใหบ้ริษัทจัดการกองทุนรวมหรือบุคคลทีเ่กี่ยวขอ้งท าการชีแ้จง แสดงเหตุผล 
ขอ้เท็จจรงิ และหลักฐาน ซึง่ในกรณีทีไ่ม่มกีารชีแ้จง หรือชีแ้จงแลว้แต่ไม่อาจพสิจูน์หรือท าให ้

เชือ่ไดว้่าการจัดตัง้กองทุนรวมเป็นการจัดตัง้กองทุนรวมเพื่อผูล้งทุนทั่วไปอย่างแทจ้ริง และ

ส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. สัง่ใหบ้รษัิทจัดการกองทนุรวมท าการแกไ้ข หรอืด าเนนิการใด ๆ 
และบรษัิทจัดการกองทุนรวมไม่สามารถด าเนนิการตามทีส่ านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. สัง่ได ้

หรอืด าเนนิการแลว้แตไ่มส่ามารถท าใหก้องทนุรวมเป็นกองทนุรวมเพือ่ผูล้งทนุทัว่ไปอยา่งแทจ้รงิ  

22.1.7 ส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. มคี าสัง่เลกิกองทนุรวมตามมาตรา 128 หรอืเมือ่ส านักงานมคี าสัง่

เพิกถอนการอนุมัติใหจ้ัดตั ้งกองทุนรวมตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนว่าดว้ย

หลกัเกณฑ ์เงือ่นไข และวธิกีารจัดตัง้และจัดการกองทนุ 

22.1.8 ในกรณีทีม่เีหตจุ าเป็นและสมควร บรษัิทจัดการกองทนุรวมอาจขอผ่อนผันเหตขุองการสิน้สุดลง

ของการอนุมัตใิหจ้ัดตัง้และจัดการกองทนุรวมหรอืด าเนนิการตามขอ้ 5.5 “การคนืเงนิคา่ซือ้หน่วย

ลงทนุ” ของโครงการจัดการกองทนุรวมได ้

22.2 การด าเนนิการของบรษัิทจัดการ เมือ่เลกิโครงการจัดการกองทนุรวม :  

22.2.1 กรณีโครงการจัดการกองทนุรวมเลกิดว้ยเหตตุามขอ้ 22.1.1 

บรษัิทจัดการจะด าเนนิการดงัตอ่ไปนี ้ 

(1) ยุตกิารรับค าสั่งซื้อและค าสั่งขายคืนหน่วยลงทุนตัง้แต่วันท าการ ที่ปรากฏเหตุตามขอ้ 

22.1.1  
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(2) แจง้ใหผู้ถ้ ือหน่วยลงทุนที่มีชื่อในทะเบียนผูถ้ือหน่วยลงทุนทราบ โดยทางไปรษณีย์

ลงทะเบยีน รวมทัง้แจง้เป็นหนังสอืใหส้ านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต.ทราบดว้ย ทัง้นีภ้ายใน 

3 วันท าการนับแต่วันท าการที่ปรากฏเหตุตามขอ้ 22.1.1 หรือวิธีอื่นใดที่ส านักงาน

คณะกรรมการ ก.ล.ต. ก าหนดเพิม่เตมิ  

(3) จ าหน่ายหลักทรัพยห์รือทรัพยส์นิทีเ่หลอือยู่ของกองทุนเปิดดังกล่าว ภายใน 5 วันท าการ 
นับแตว่นัถัดจากวนัท าการทีป่รากฏเหตตุามขอ้ 22.1.1 เพือ่รวบรวมเงนิเทา่ทีส่ามารถกระท า

ไดเ้พือ่ช าระคา่ขายคนืหน่วยลงทนุใหแ้กผู่ถ้อืหน่วยลงทนุโดยอัตโนมัต ิ 

(4) ช าระคา่ขายคนืหน่วยลงทนุตามสัดสว่นจ านวนเงนิทีร่วบรวมไดต้ามขอ้ 22.2.1.(3) ใหผู้ถ้อื
หน่วยลงทุนภายใน 10 วันท าการนับแต่วันท าการทีป่รากฏเหตุตามขอ้ 22.1.1 และเมือ่ได ้

ด าเนนิการช าระคา่ขายคนืหน่วยลงทนุแลว้ จะถอืวา่เป็นการเลกิกองทนุเปิดนัน้  

เมือ่บรษัิทจัดการด าเนินการตามขอ้ 22.2.1 (1) ถงึขอ้ 22.2.1 (4) แลว้ หากมหีลักทรัพยห์รือ

ทรัพย์สนิคงเหลืออยู่จากการด าเนินการตามขอ้ 22.2.1 (3) บริษัทจัดการจะด าเนินการตาม

ประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต.วา่ดว้ย หลกัเกณฑ ์เงือ่นไข และวธิกีารช าระบญัชขีองกองทนุรวม 

22.2.2 กรณีโครงการจัดการกองทุนรวมเลกิ เพราะเหตุอืน่ทีท่ราบก าหนดการเลกิกองทุนรวมล่วงหนา้ 

หรอืเพราะเหตคุรบก าหนดอายโุครงการ  

บรษัิทจัดการจะด าเนนิการดงัตอ่ไปนี ้ 

(1) แจง้เป็นหนังสอืใหผู้ดู้แลผลประโยชน์และส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ทราบ และแจง้
ใหต้ลาดหลักทรัพยท์ราบในกรณีทีห่น่วยลงทนุกองทนุรวมนัน้เป็นหลักทรัพยจ์ดทะเบยีนใน

ตลาดหลกัทรัพย ์ทัง้นี ้กอ่นวนัเลกิกองทนุรวมเป็นเวลาไมน่อ้ยกวา่ 5 วนัท าการ  

(2) ด าเนนิการดว้ยวธิกีารใดๆเพือ่ใหผู้ถ้อืหน่วยลงทนุและผูล้งทนุทั่วไปทราบเรือ่งดังกลา่วกอ่น
วนัเลกิกองทนุรวมเป็นเวลาไมน่อ้ยกวา่ 5 วันท าการ เชน่ ประกาศในหนังสอืพมิพร์ายวันแห่ง

ทอ้งถิ่น แจง้เป็นหนังสอืทางไปรษณีย์ หรือวธิีอื่นใดที่ส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. 

ก าหนดเพิม่เตมิ เป็นตน้ และ  

(3) จ าหน่ายทรัพยส์นิของกองทุนรวม เพื่อรวบรวมเป็นเงนิสด เงนิฝากประเภทกระแสรายวัน 
เงนิฝากประเภทออมทรัพย ์และตั๋วสญัญาใชเ้งนิทีม่กี าหนดระยะเวลาใชเ้งนิคนืเมือ่ทวงถาม 

ใหเ้สร็จสิน้กอ่นวนัเลกิกองทนุรวม  

 

23. การช าระบญัชเีมือ่เลกิกองทนุ :   

บรษัิทจัดการจะจัดใหม้ีการช าระบัญช ีโดยจะแต่งตัง้ผูช้ าระบัญชทีีส่ านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ใหค้วาม
เห็นชอบ เพือ่ท าหนา้ทีร่วบรวมและแจกจ่ายทรัพยส์นิทีค่งเหลอืจากการช าระหนีส้นิของกองทนุรวมแลว้ใหแ้กผู่ ้

ถอืหน่วยลงทุน รวมทัง้ท าการอย่างอืน่ตามแต่จ าเป็นเพื่อช าระบัญชกีองทุนใหเ้สร็จสิน้ ทัง้นี้ ตามหลักเกณฑ ์

เงือ่นไข และวธิกีารทีค่ณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศก าหนด  

ส าหรับคา่ใชจ้่าย และเงนิคา่ตอบแทนในการช าระบัญชขีองกองทนุรวมจะหักจ่ายจากทรัพยส์นิของกองทนุรวม 

และผูช้ าระบัญชจีะด าเนนิการเฉลีย่เงนิคนืใหแ้กผู่ถ้อืหน่วยลงทนุตามมูลคา่ทรัพยส์นิสทุธเิทา่ทีค่งเหลอือยู่ตาม
สัดส่วนจ านวนหน่วยลงทุนทีผู่ถ้ ือหน่วยถืออยู่ตามหลักฐานทีป่รากฏในทะเบยีนผูถ้ือหน่วยลงทุน ณ วันเลกิ

โครงการ   

เมือ่ไดช้ าระบญัชเีสร็จเรยีบรอ้ยแลว้ ผูช้ าระบญัชจีะท าการจดทะเบยีนเลกิกองทนุรวมกับส านักงานคณะกรรมการ 
ก.ล.ต. และภายหลังจากจดทะเบยีนเลกิกองทุนรวมแลว้หากปรากฏว่ายังมทีรัพยส์นิคงคา้งอยู่ใหผู้ช้ าระบัญชี

จัดการโอนทรัพยส์นิดงักลา่วใหต้กเป็นกรรมสทิธิข์องส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต.   

โครงการจัดการกองทุนรวมทีผ่่านการอนุมัตจิากส านักงาน หรือผ่านการแกไ้ขเพิ่มเตมิตามมาตรา 129 แห่ง

พระราชบัญญัตหิลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์พ.ศ. 2535 ทีแ่นบทา้ยขอ้ผูกพันระหว่างผูถ้อืหน่วยลงทุนกับ

บรษัิทจัดการกองทนุรวม ถอืเป็นสว่นหนึง่ของขอ้ผกูพันระหวา่งผูถ้อืหน่วยลงทนุกับบรษัิทจัดการกองทนุรวม 


