
ทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์ 
และสิทธิการเช่าดับบลิวเอชเอ พรีเมี่ยม โกรท

รายงานประจำ�ปี 2566
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ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุน 
ในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่า 
ดัับบลิิวเอชเอ 
พรีีเมี่่�ยมโกรท (WHART) 
ลงทุุนใน WHART เพื่่�อผลตอบแทนที่่�ยั่่�งยืืน
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•	 หนึ่่�งในกองทรััสต์์ประเภทอุุตสาหกรรมท่ี่�ใหญ่่ท่ี่�สุุดในประเทศไทย
•	 ลงทุุนในทรััพย์์สิินบนทำำ�เลศููนย์์กลางโลจิิสติิกส์์ของประเทศไทย  

(โซนบางนา-ตราด, EEC, โซนอยุุธยา-สระบุุรีี และสมุุทรสาคร)
•	 ลงทุุนในทรััพย์์สิินที่่�มีีคุณภาพระดัับพรีีเม่ี่�ยม
•	 กระจายความเสี่่�ยงโดยการลงทุุนในทรััพย์์สิินท่ี่�มีีสััญญาเช่่าระยะยาว 

พร้้อมทั้้�งผู้้�เช่่าหลากหลายสััญชาติิจากอุุตสาหกรรมต่่างๆ

“โอกาสลงทุุนในศููนย์์กระจายสิินค้้า 
คลัังสิินค้้า และโรงงานระดัับพรีีเมี่่�ยม
บนทำำ�เลศัักยภาพ”
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สารบัญ 01
กองทรัสต์

02
ทรัสตี

03
โครงสร้างของกองทรัสต์

04
ผู้จัดการกองทรัสต์

05
รายละเอียด 
ทรัพย์สินที่ลงทุน

06
รายละเอียดอสังหาริมทรัพย ์
ที่ลงทุนหรือจำ�หน่ายในรอบป ิ
บัญชีนั้น

07
นโยบายการลงทุน 
ของกองทรัสต์
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08
เหตุการณ์สำ�คัญเกี่ยวกับ 
การดำ�เนินงานของกองทรัสต ์
ในรอบปีบัญชีนั้น

09
นโยบายการกู้ยืมเงิน และข้อมูล 
เกี่ยวกับการกู้ยืมเงิน  
ณ วันสิ้นรอบปีบัญชีนั้น

10
ภาพรวมของภาวอุตสาหกรรม 
ของธุรกิจการจัดหาผลประโยชน ์
จากอสังหาริมทรัพย์ที่ลงทุน

11
ข้อมูลเกี่ยวกับการประกัน 
รายได้และผู้ประกันรายได้

12
ข้อจำ�กัดในการจัดสรร 
หน่วยทรัสต์

13
นโยบายการจ่ายผลประโยชน ์
ตอบแทน และข้อจำ�กัด

14
ค่าใช้จ่ายที่เรียกเก็บจากกองทรัสต์

15
รายงานความเห็นของทรัสตี

16
ข้อมูลการทำ�ธุรกรรมระหว่าง 
กองทรัสต์กับผู้จัดการกองทรัสต ์
หรือ บุคคลที่เกี่ยวโยงกันกับ 
ผู้จัดการกองทรัสต์ และความเห็น 
ของผู้จัดการ กองทรัสตํ

เอกสารแนบ
งบการเงิน ประจำ�ปี 2566

ผู้ลงทุนสามารถศึกษาข้อมูลของกองทรัสต์เพิ่มเติมไต้จากแบบแสดงรายการข้อมูลประจำ�ปี (56-RET) 
ที่แสดงไว้ใน WWW.SEC.OR.TH หรือเว็บไซต์ของผู้จัดการกองทรัสต์ (ถ้ามี)
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สารจากผู้จัดการกองทรัสต์

ปีี 2566 ถืือเป็็นอีีกปีีแห่่งความผัันผวนและความไม่่แน่่นอน ทั้้�งความตึึงเครีียดทางการเมืือง อััตราเงิินเฟ้้อที่่�ปรัับสููงขึ้้�น และ
การชะลอตััวของเศรษฐกิิจ ที่่�ส่่งผลเสีียต่่อท้ั้�งภาคการลงทุุนและภาคธุุรกิจ อย่่างไรก็็ตามในปีี 2566 ยัังถืือเป็็นอีีกปีีที่่�ประสบความ
สำเร็็จสำหรัับทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์ ดัับบลิิวเอชเอ พรีีเมี่่�ยม โกรท (“กองทรััสต์์ WHART”) ในหลากหลายมุุมมอง 
ทั้้�งความสำเร็็จในด้้านการเพิ่่�มทุุน การดำเนิินงาน การบริิหารจััดการทางด้้านการเงิิน และส่่วนที่่�สำคััญที่่�สุุดคืือการจ่่ายประโยชน์์ 
ให้้กัับผู้้�ถืือหน่่วยลงทุุนได้้ในระดัับที่่�ดีี

กองทรััสต์์ WHART ประสบความสำเร็็จในการลงทุุนในทรััพย์์สิินเพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 9 (เพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่� 8) ใน 3 โครงการ บน 2 ทำเล
ยุุทธศาสตร์์ ได้้แก่่ ทำเลบางนา-ตราด และทำเลจัังหวัดชลบุุรีี ซ่ึ่�งตั้้�งอยู่่�ในพื้้�นที่่�ระเบีียงเศรษฐกิิจพิิเศษภาคตะวัันออก (EEC) ด้้วย
อััตราการเช่่าของผู้้�เช่่าที่่�ร้้อยละ 100 ในส่่วนของพื้้�นที่่�เช่่ารวมของ 3 โครงการที่่�กองทรััสต์์เข้้าลงทุุนเพิ่่�มเติิมในปีีนี้้� อยู่่�ที่่� 142,896.00 
ตร.ม. และมีีมููลค่่าทรััพย์์สิินรวม 3,566.49 บาท นอกจากนี้้�กองทรััสต์์ยัังได้้ผู้้�เช่่าที่่�มีีคุุณภาพจากอุุตสาหกรรมที่่�มั่่�นคง และเติิบโต 
เช่่น Perfect Companian Group, Nippon Express, DB Schenker และ Hankyu Hanshin ซึ่่�งจะช่่วยเสริิมความแข็็งแกร่่งให้้
กัับพอร์์ตผู้้�เช่่าของกองทรััสต์์ในระยะยาว

ภายหลังจากการเพิ่่�มทุุนในครั้้�งนี้้� กองทรัสต์ WHART ยัังคงเป็็นกองรีีทอุตสาหกรรมที่่�ใหญ่่ที่่�สุุดในประเทศไทย โดยมีีมููลค่่า
ทรััพย์์สิินรวมของกองทรััสต์์ ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 อยู่่�ที่่� 55,300.24 ล้้านบาท และมีีพื้้�นที่่�เช่่าภายใต้้การบริิหารจััดการ 
อยู่่�ที่่� 1,886,703.83 ตร.ม. ส่่งผลให้้พอร์์ตการลงทุุนของกองทรััสต์์ WHART มีีความหลากหลายมากขึ้้�น ไม่่ว่่าจะเป็็นในด้้านที่่�ตั้้�งของ
ทรััพย์์สิิน สััญชาติิของผู้้�เช่่า กล่่มธุุรกิิจของผู้้�เช่่า และอื่่�นๆ ซึ่่�งช่่วยลดความเสี่่�ยงให้้แก่่กองทรััสต์์ และทำให้้กองทรััสต์์ WHART ผ่่าน 
ปีี 2566 มาได้้ด้้วยดีี และยัังสามารถรัักษาระดัับการจ่่ายผลตอบแทนในระดัับที่่�ดีีให้้แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ได้้ 

ด้้านการดำเนิินงาน ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 กองทรััสต์์ WHART มีีอััตราการเช่่าเฉลี่่�ยทั้้�งปีีอยู่่�ที่่�ร้้อยละ 88.00  (ไม่่รวม
สััญญาตกลงกระทำการ) ประกอบไปด้้วยผู้้�เช่่าหลัักในภาคธุุรกิิจมีีที่่�ความมั่่�นคง และเติิบโต อาทิิเช่่น Third-Party Logistics (3PLs), 
Fast-Moving Consumer Goods, E-Commerce และ Home Appliances ในด้า้นอายุสุัญัญาเช่า่คงเหลือืเฉลี่่�ยถััวน้้ำหนักั (WALE) 
ของกองทรััสต์์อยู่่�ที่่� 4.11 ปีี ซึ่่�งถืือเป็็นอายุุเฉลี่่�ยที่่�ยาวเมื่่�อเทีียบกัับกองรีีทอุุตสาหกรรมอื่่�นๆ ที่่�มีีขนาดใกล้้เคีียงกััน ซึ่่�งสะท้้อนให้้เห็็น
ถึึงแหล่่งรายได้้ที่่�มั่่�นคงของกองทรััสต์์ 

ในด้้านการบริิหารจัดการทางการเงิิน ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 กองทรัสต์์มีีหนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ยจำนวน 15,385.00  
ล้้านบาท มีีสััดส่่วนหุ้้�นกู้้�และเงิินกู้้�ยืืมอยู่่�ที่่�ร้้อยละ 72.80 และร้้อยละ 27.20 ตามลำดัับ โดยหนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ยส่่วนใหญ่่อยู่่�ในรููป
ของหุ้้�นกู้้�ที่่�มีอีัตัราดอกเบี้้�ยคงที่่� ทำให้้อัตัราดอกเบี้้�ยนโยบายที่่�เพิ่่�มข้ึ้�นอย่่างมากตลอดปี ี2566 ไม่่ได้้ส่ง่ผลกระทบต่่อผลการดำเนิินงาน
โดยรวมของกองทรัสัต์ม์ากนักั นอกจากนี้้�อัตัราส่ว่นหนี้้�สินิต่อ่มูลูค่า่ทรัพัย์ส์ินิรวม (Loan to Value) ของกองทรัสัต์ ์WHART ยังัอยู่่�ใน
ระดัับต่่ำและยัังสามารถบริิหารจััดการได้้ โดยหลัังจากการเพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่� 8 เสร็็จสิ้้�น กองทรััสต์์ WHART มีีอััตราส่่วนหนี้้�สิินต่่อมููลค่่า
ทรััพย์์สิินรวม (Loan to Value) อยู่่�ที่่�ร้้อยละ 27.82

เพ่ื่�อประโยชน์ต์่อ่ผู้้�ถือืหน่ว่ยทรัสัต์ ์กองทรัสัต์ ์WHART ได้ป้ระกาศจ่า่ยประโยชน์ต์อบแทน ในรูปูของเงินิปันัผลในอัตัราหน่ว่ยละ 
0.7735 บาท ซึ่่�งเพิ่่�มขึ้้�นจากรอบปีีที่่�แล้้วประมาณร้้อยละ 1.07 และในปีีนี้้�ถืือเป็็นการจ่่ายเงิินปัันผลสููงสุุด นัับตั้้�งแต่่ก่่อตั้้�งกองทรััสต์์ 
WHART ทางผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ ์บริษิัทั ดับับลิวิเอชเอ เรียีลเอสเตท แมเนจเมนท์ ์จำกัดั ขอขอบคุณุผู้้�ถือืหน่ว่ยทรัสัต์ท์ุกุท่า่น ที่่�ให้ก้าร
สนับัสนุนอย่่างต่่อเนื่่�องตลอดหลายปีทีี่่�ผ่า่นมา และผู้้�จัดการกองทรัสต์ฯ จะพยายามอย่่างเต็ม็ที่่�ในการบริิหารจัดการกองทรัสต์ของเรา 
เพื่่�อให้้เกิิดประโยชน์์สููงสุุดแก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ทุุกท่่าน

ขอแสดงความนัับถืือ

ผู้้�จััดการกองทรััสต์์
บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ เรีียลเอสเตท แมเนจเม้้นท์์ จำกััด
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สรุปข้อมูลสำ�คัญของกองทรัสต์

ซื่่�อกองทรััสต์์ (ไทย) 

ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์ 
และสิิทธิิการเช่่าดัับบลิิวเอชเอ พรีีเมี่่�ยม โกรท

ชื่่�อกองทรััสต์์ (อัังกฤษ) 

WHA Premium Growth Freehold and  
Leasehold Real Estate Investment Trust

ซื่่�อย่่อหลัักทรััพย์์

WHART

ผู้้�จััดการกองทรััสต์์

บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ เรีียล เอสเตท แมเนจเม้้นท์์ จำำ�กััด  
(“บริิษััทฯ”)

35,728.92
ล้้านบาท

Market Cap

10.7987
บาทต่่อหน่่วย

NAV ต่่อหน่่วย

0.95
เท่่า

Price/NAV

3,468.83 
ล้้านหน่่วย

จำำ�นวนหน่่วย

9.0241
บาทต่่อหน่่วย

Par ต่่อหน่่วย
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ผู้้�สอบบััญชีี

บริิษััท ไพร้้ซวอเตอร์์เฮาส์์คููเปอร์์ส เอบีีเอเอส จำำ�กััด

ผู้้�บริิหารทรััพย์์สิิน

บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ คอร์์ปอเรชั่่�น จำำ�กััด (มหาชน)

ทรััสตีี

บริิษััทหลัักทรััพย์์จััดการกองทุุน กสิิกรไทย จำำ�กััด

ผู้้�จััดการกองทรััสต์์

บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ เรีียลเอสเตม แมเนจเม้้นท์์ จำำ�กััด

10.30
บาท

ราคาปิิด ณ 31 ธ.ค. 2566

37,459.08
ล้้านบาท

มููลค่่าทรััพย์์สิินสุุทธิิ (NAV) 

4.11
ปีี

อายุุสััญญาเช่่าคงเหลืือเฉลี่่�ย 
ถััวน้ำำ��หนััก (WALE)

ล้้านบาท

ทุุนจดทะเบีียน

8 ธัันวาคม 2557
วัันที่่�ได้้รัับอนุุมติิให้้จััดตั้้�งและจััดการทรััสต์์

36,454,787,905



6 ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าดัับบลิิวเอชเอ พรีีเมี่่�ยม โกรท

สััดส่่วนการลงทุุนในทรััพย์์สิิน 
(คำำ�นวณจากมููลค่่าประเมิิน)

อััตราการเช่่าเฉลี่่�ยและพื้้�นที่่�เช่่าอาคาร

 กรรมสิิทธิ์์�
 สิิทธิิการเซ่่า (30+30 ปีี)
 สิิทธิิการเช่่า (< 30 ปีี)

 พื้้�นที่่�เช่่า (ตรม.)
 อััตราการเช่่าเฉลี่่�ย ก่่อนรวมการรัับประกัันรายได้้
 อััตราการเช่่าเฉลี่่�ย หลัังรวมการรัับประกัันรายได้้

ประเภททรััพย์์สิิน 
(คำำ�นวณจากพื้้�นที่่�เช่่า)

	 โรงงาน
	 คลัังสิินค้้าและ 

	ศู นย์์กระจายสิินค้้า

ลัักษณะอาคาร 
(คำำ�นวณจากพื้้�นที่่�เช่่า)

 General Warehouse
 Built-to-Suit

31.6% 10.8% 46.8%

18.2% 89.2% 53.2%50.2%

ภาพรวมผลการดำำ�เนิินงาน

ภาพรวมทรััพย์์สิินที่่�กองทรััสต์์เข้้าลงทุุน

 167,107 
150,000

400,000

650,000

900,000

1,150,000

1,400,000

1,650,000

1,900,000

2,150,000

0

10%

20%

40%

30%

50%

60%

70%

90%

80%

100%

 342,043 

 499,258 

 971,579 

 1,128,113 

 1,283,351 
 1,412,140 

 1,582,736 

 1,743,984 
 1,886,704 

92% 91% 92% 90% 90% 92% 88%

100%

97%

100%

97%

100%

93%

96%
93% 93%

91% 90%
93%

91%

2557 2558 2559 2560 2561 2562 2563 2564 2565 2566
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สััดส่่วนการลงทุุนในทรััพย์์สิิน 
(คำำ�นวณจากพื้้�นที่่�ที่่�มีีผู้้�เช่่า)

อายุุสััญญาเช่่าคงเหลืือเฉลี่่�ยถััวน้ำำ��หนััก (WALE)

สััดส่่วนผู้้�เช่่าแยกตามสััญชาติิ 
(คำำ�นวณจากพื้้�นที่่�ที่่�มีีผู้้�เช่่า)

 Third-Party Logistics
 Manufacturer
 E-commerce

 Fast-Moving Consumer Goods
 Home Supplies
 Others

 Thai
 Japan
 USA

 Europe
 Asia*

12.9% 26.1%

9.0%

14.9%

22.7%

39.8% 31.3%14.8%
9.5%0.8%

18.3%

* ไม่่รวมสััญาชาติิไทยและสััญชาติิญี่่�ปุ่่�น

 หมดอายุุ	  รวมสิิทธิิในการต่่อสััญญา

WALE = 4.11 ปีี

0.0%

1.00%

20.0%

40.0%

30.0%

50.0%

24.7%

31.9%

25.3%

13.5%

29.9%

41.4%

12.8%

20.5%

≤ 1 ปีี > 1-3 ปีี > 3-5 ปีี > 5 ปีี
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การเติิบโตของรายได้้รวม

รวมรายได้้ 5 ปีีล่่าสุุด

-

500.0

1,000.0

1,500.0

2,000.0

2,500.0

3,000.0

3,500.0

4,000,0

* ปีี 2564 กองทรััสต์์มีีการกลัับรายการการรัับรู้้�รายได้้ เนื่่�องจากการขายทรััพย์์สิินออกในช่่วงไตรมาส 2 ปีี 2564

2,263.4
2,556.0 2,574.5

3,179.0
3,397.7

2562 2563 2564 2565 2566

การเพิ่่�มขึ้้�นของสิินทรััพย์์สุุทธิิจากการดำำ�เนิินงาน

รายละเอีียดการครบกำำ�หนดชำำ�ระของเงิินกู้้�ยืืม

การเพิ่่�มขึ้้�นของสิินทรััพย์์สุุทธิิจากการดำำ�เนิินงาน 5 ปีีล่่าสุุด

500.00

1,000.0

1,500.0

2,000.0

2,500.0

3,000.0

* ปีี 2564 กองทรััสต์์มีีการกลัับรายการการรัับรู้้�รายได้้ เนื่่�องจากการขายทรััพย์์สิินออกในช่่วงไตรมาส 2 ปีี 2564

 1,914.50 

 2,278.30 
 2,060.28 

 2,317.71  2,245.52 

 1,547.90 

 1,830.70  1,810.91 

 2,490.95 
 2,615.07 

2562 2563 2564 2565 2566

 กำำ�ไรจากการลงทุุนสุุทธิิ	  การเพิ่่�มขึ้้�นของสิินทรััพย์์สุุทธิิการดำำ�เนิินงาน

-

1,000

2,000

3,000

4,000

5,000

2567 2568 2569 2570 2571 เป็็นต้้นไป

 เงิินกู้้�ยืืม
 หุ้้�นกู้้�

3,450

4,585

3,100 3,250

1,000

1,385

3,200

3,100 1,800

1,450

1,0001,000

2,450



9 รายงานประจำำ�ปีี 2566

โครงสร้างเงินทุนของกองทรัสต์
สิินทรััพย์์รวม 	 55,300.24 	ล้้านบาท
หนี้้�สิินรวม 	 17,841.16	ล้ ้านบาท
ส่่วนทุุน 	 37,459.08	ล้ ้านบาท
กำไรสะสม 	 1,004.29 	ล้้านบาท
สััดส่่วนการกู้้�ยืืม 	ร้ ้อยละ 27.82 
Credit Rating 	 A Stable

การจ่ายประโยชน์ตอบแทน

ผลการดำำ�เนิินงานสำำ�หรัับงวด
ต่่อหน่่วยทรััสต์์ (บาทต่่อหน่่วย)

เงิินปัันผล เงิินลดทุุน รวม

ตั้้�งแต่่ก่่อตั้้�งจนถึึงปีี 2561 2.1208 0.8449 2.9657

ปีี 2562 0.6649 0.0975 0.7624

ปีี 2563 0.7243 0.0335 0.7578

ปีี 2564 0.7578 - 0.7578

ปีี 2565 0.7653 - 0.7653

ปีี 2566 0.7735 - 0.7735

รวมประโยชน์์ตอบแทนและเงิินลดทุุน 5.8066 0.9759 6.7825

นโยบายการจ่ายเงินปันผล :
ไม่น่้อ้ยกว่า่ร้อ้ยละเก้า้สิบิ (90) ของกำไรสุทุธิทิี่่�ปรับัปรุงแล้้วของรอบปีบัีัญชี ีทั้้�งนี้้� จะจ่า่ยผลประโยชน์์ตอบแทนให้้แก่ผู่้้�ถือืหน่ว่ย

ทรัสัต์ไ์ม่เ่กินิสี่่� (4) ครั้้�งต่อ่รอบปีบีัญัชี ีเว้น้แต่ก่รณีทีี่่�กองทรัสัต์ม์ีกีารเพิ่่�มทุนุ กองทรัสัต์อ์าจมีกีารจ่า่ยผลประโยชน์ต์อบแทนเกินิกว่า่สี่่� (4) ครั้้�ง 
ต่่อรอบปีีบััญชีีได้้

ตััวเลขทางการเงิินที่่�สำำ�คััญ 2566 2565 2564

รายได้้ค่่าเช่่าและค่่าบริิการ (บาท) 3,307,388,287 3,127,589,696 2,540,444,171

รายได้้อื่่�น (บาท)  90,289,573 51,396,368 34,059,631

รวมค่่าใช้้จ่่าย (บาท)  368,459,984 363,064,891 458,673,100

ดอกเบี้้�ยจ่่าย (บาท)  414,152,403 324,973,350 304,923,543

รายได้้จากการลงทุุนสุุทธิิ (บาท)  2,615,065,473 2,490,947,823 1,810,907,159 

การเพิ่่�มขึ้้�นในสิินทรััพย์์สุุทธิิจากการดำำ�เนิินงานสำำ�หรัับงวด 
(บาท)

 2,245,517,595 2,317,703,727 2,060,275,160 

จำำ�นวนหน่ว่ยลงทุนุที่่�จำำ�หน่า่ยแล้ว้ทั้้�งหมด ณ ปลายงวด (หน่ว่ย)  3,468,827,441 3,272,928,441 3,065,395,883

สิินทรััพย์์สุุทธิิต่่อหน่่วย (บาท/หน่่วย)  10.7987 10.9744 11.0709

การเพิ่่�มขึ้้�นในสิินทรััพย์สุุทธิจากการดำำ�เนิินงานสำำ�หรัับงวดต่่อ
หน่่วย (กำำ�ไรสุุทธิิต่่อหน่่วย) (บาท/หน่่วย)

0.6473 0.7081 0.6721

อััตราส่่วนหนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ยต่่อกำำ�ไรก่่อนดอกเบี้้�ยจ่่าย 
ภาษีีเงิินได้้ ค่่าเสื่่�อมราคาและค่่าใช้้จ่่ายตััดบััญชีี*
(Interest bearing debt to EBITDA ratio) (เท่่า)

4.99 5.05 5.97

อััตราส่่วนหนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ยต่่อสิินทรััพย์์รวม*
(Interest bearing debt to total assets ratio) (เท่่า)

29.94 28.22 27.33

* อััตราส่่วนหนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ย หมายถึึง หนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ยรวมหนี้้�สิินตามสััญญาเช่่า
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ผลการดำ�เนินงานของทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าดับบลิวเอชเอ พรีเมี่ยม โกรท

รายการ 31 ธัันวาคม 2566 31 ธัันวาคม 2565 เปลี่่�ยนแปลง  
(ร้้อยละ)

อััตราการให้้เช่่าพื้้�นที่่�คลัังสิินค้้า ก่่อน WHA ชำำ�ระค่่าเช่่า
และบริิการในพื้้�นที่่�ว่่างตามสััญญาตกลงกระทำำ�การ (%) 88.02% 92.29% (4.27%)

อััตราการให้้เช่า่พื้้�นที่่�หลัังคา ก่อ่น WHA ชำำ�ระค่่าเช่า่และบริิการ
ในพื้้�นที่่�ว่่างตามสััญญาตกลงกระทำำ�การ (%) 16.41% 17.74% (1.33%)

อััตราการให้้เช่่าพื้้�นที่่�คลัังสิินค้้า ภายหลััง WHA ชำำ�ระค่่าเช่่า
และบริิการในพื้้�นที่่�ว่่างตามสััญญาตกลงกระทำำ�การ (%) 89.60% 92.58% (2.98%)

อััตราการให้้เช่่าพื้้�นที่่�หลัังคา ภายหลััง WHA ชำำ�ระค่่าเช่่า 
และบริิการในพื้้�นที่่�ว่่างตามสััญญาตกลงกระทำำ�การ (%) 100.00% 100.00% 0.00%

พื้้�นที่่�เช่่าคลัังสิินค้้า (ตร.ม.) 1,886,703.83 1,743,983.80 8.18%

พื้้�นที่่�เช่่าหลัังคา (ตร.ม.) 487,243.29 450,777.29 8.09%

รายได้้ค่่าเช่่าและบริิการคลัังสิินค้้า (ล้้านบาท) 3,266.80 3,099.91 5.38%

รายได้้ค่่าเช่่าและบริิการอื่่�นๆ (ล้้านบาท) 40.59 27.67 46.69%

รายได้้ชดเชยค่าเช่่าและบริิการสััญญาตกลงกระทำำ�การ  
(ล้้านบาท) 65.01 40.12 62.04%

รายได้้ดอกเบี้้�ย (ล้้านบาท) 25.28 11.29 123.91%

รายได้้รวม (ล้้านบาท) 3,397.68 3,178.99 6.88%

ค่่าใช้้จ่่ายรวม (ไม่่รวมต้้นทุุนทางการเงิิน) (ล้้านบาท) (368.46) (363.07) (1.48%)

รายได้จ้ากการลงทุนุสุทุธิก่อ่นค่า่ใช้จ้่า่ยทางการเงินิ (กำำ�ไรก่อ่น
ค่่าใช้้จ่่ายทางการเงิิน) (ล้้านบาท) 3,029.22 2,815.93 7.57%

อััตราส่่วนกำำ�ไรก่่อนค่่าใช้้จ่่ายทางการเงิินต่่อรายได้้รวม (%) 89.16% 88.58% 0.65%

ต้้นทุุนทางการเงิิน (ล้้านบาท) (414.15) (324.97) 27.44%

กำำ�ไรจากการลงทุุนสุุทธิิ (กำำ�ไรก่่อนรายการกำำ�ไร (ขาดทุุน)
สุุทธิิจากเงิินลงทุุน) (ล้้านบาท) 2,615.07 2,490.95 4.98%

อััตราส่่วนกำำ�ไรก่อนรายการกำำ�ไร(ขาดทุุน)สุุทธิิจากเงิินลงทุุน
ต่่อรายได้้รวม (%) 76.97% 78.36% (1.77%)

รวมรายการกำำ�ไร(ขาดทุุน)สุุทธิิจากเงิินลงทุุน (ล้้านบาท) (369.55) (173.24) (113.32%)

การเพิ่่�มขึ้้�นของสิินทรััพย์์สุุทธิิจากการดำำ�เนิินงาน (กำำ�ไรสุุทธิิ) 
(ล้้านบาท) 2,245.52 2,317.71 (3.11%)

อััตราส่่วนกำำ�ไรสุุทธิิต่่อรายได้้รวม (%) 66.09% 72.91% (9.35%)

การวิเคราะห์และคำ�อธิบายของฝ่ายจัดการ
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การวิเคราะห์การดำ�เนินงาน
1.	 ภาพรวมของการดำำ�เนิินงานของกองทรััสต์์
ภาพรวมของกองทรััสต์์ WHART

ในปีี 2566 กองทรััสต์์ WHART มีีอััตราการเช่่าพื้้�นที่่�เฉลี่่�ย (Occupancy Rate) อยู่่�ที่่�ร้้อยละ 88.04 ซึ่่�งสููงกว่่าอััตราการเช่่าพื้้�นที่่�
เฉลี่่�ยอุุตสาหกรรมประเภทคลัังสิินค้้าที่่�ร้้อยละ 84.31 โดยในช่่วงไตรมาส 4/2566 กองทรััสต์์ WHART ได้้เข้้าลงทุุนในทรััพย์์สิินหลััก
เพิ่่�มเติิม 3 โครงการ (เพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่� 8) มีีพื้้�นที่่�เช่่าอาคารรวม 142,896  ตารางเมตร มููลค่่ารวม 3,566.49 ล้้านบาท โดยทรััพย์์สิิน 
ทั้้�ง 3 โครงการ เป็น็โครงการที่่�มีคีุณุภาพ ตั้้�งอยู่่�ในทำเลยุทุธศาตร์ท์ี่่�สำคัญัด้า้นโลจิสิติกิส์ ์อย่า่งทำเลบางนา-ตราด และ โครงการพัฒันา
ระเบีียงเศรษฐกิิจภาคตะวัันออก (EEC) ซึ่่�งผู้้�จััดการกองทรััสต์์เชื่่�อมั่่�นว่่าการเข้้าลงทุุนในทรััพย์์สิินหลัักเพิ่่�มเติิมดัังกล่่าว จะช่่วยทำให้้
ผลการดำเนิินงานของกองทรััสต์์ในอนาคตให้้มีีเสถีียรภาพ และเติิบโตมากยิ่่�งขึ้้�นในอนาคต

สำหรับักลุ่่�มผู้้�เช่า่หลักัของทรัพัย์ส์ินิที่่�กองทรัสัต์ ์WHART เข้า้ลงทุนุเพิ่่�มเป็น็กลุ่่�มผู้้�เช่า่ที่่�มีชีื่่�อเสียีง อยู่่�ในกลุ่่�มอุตุสาหกรรมที่่�มีคีวาม
มั่่�นคงและเติิบโต หลัังการเข้้าลงทุุน ทำให้้ภาพรวมของผู้้�เช่่ามีีการกระจายตััวที่่�ดีีขึ้้�น เช่่น อุุตสาหกรรมผู้้�ให้้บริิการโลจิิสติิกส์์ (3PLs) 
และสิินค้้าอุุปโภคบริิโภค (FMCG) มีีสััดส่่วนร้้อยละ 39.8 และร้้อยละ 22.7 ตามลำดัับ ทั้้�งนี้้� ณ 31 ธัันวาคม 2566 WHART มีีมููลค่่า
ทรัพย์สินิรวม (Total Asset Value) เพิ่่�มเป็น็ 55,300.2 ล้า้นบาท ซ่ึ่�งถือืว่า่เป็น็กองทรัสต์ประเภทอุตสาหกรรมที่่�มีมีูลูค่า่ทรัพย์สินิมาก
ที่่�สุุด มีีพื้้�นที่่�อาคารภายใต้้การจััดการรวม 1,886,703.8 ตารางเมตร และมีีระยะเวลาสััญญาเช่่าเฉลี่่�ย (Weighted Average Lease 
Expiry) ภายหลัังการเข้้าลงทุุนอยู่่�ที่่� 4.11 ปีี 

สำหรับัการจัดการต้นทุุนทางการเงิิน ในไตรมาสที่่� 4 ปี ี2566 กองทรัสต์ ์WHART มีเีงินิกู้้�ยืมืจากสถาบัันการเงิินจำนวน 1,800.0 
ล้า้นบาท เพื่่�อเข้า้ลงทุนุในทรัพย์สินิเพิ่่�มเติมิ หลังการเพิ่่�มทุนุมีหีนี้้�สินิที่่�มีภีาระดอกเบี้้�ยจำนวน 15,385 ล้า้นบาท ซ่ึ่�งคิดิเป็น็สัดัส่ว่นเงินิ
กู้้�ยืืมจากสถาบัันการเงิิน ร้้อยละ 27.20 และ หุ้้�นกู้้� ร้้อยละ 72.80 และมีีอััตราส่่วนหนี้้�สิินต่่อมููลค่่าสิินทรััพย์์รวม (Loan-to-Value 
Ratio) ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566  ที่่�ระดัับร้้อยละ 27.82 

ทั้้�งนี้้� ในปีี 2566 กองทรััสต์์มีีการประเมิินมููลค่่ายุุติิธรรมของเงิินลงทุุนโดยผู้้�ประเมิินราคาอิิสระ 2 รอบ ได้้เแก่่ 1) รอบเดืือน
เมษายน เกิิดการขาดทุุนจากการประเมิินมููลค่่าจากการซื้้�อทรััพย์์ใหม่่ในปีี 2565 จำนวน 290.5 ล้้านบาท จากราคาของเข้้าลงทุุนใน
ทรัพัย์สินิใหม่ที่่�สูงูกว่่าราคาประเมินิ และ 2) รอบเดือืนธันัวาคม มีรีายการกำไรจากการประเมิินมูลูค่่าทรัพัย์สินิจำนวน 29.9 ล้้านบาท 
คิิดเป็็นการขาดทุุนจากการประเมิินรวม 260.6 ล้้านบาท และเมื่่�อรวมรายการขาดทุุนจากการกระทบยอดทางบััญชีี (วิิธีีรัับรู้้� 
รายได้้แบบเส้้นตรง) จำนวน 108.9 ล้า้นบาท ทำให้ก้องทรัสต์เ์กิดิการขาดทุุนสุุทธิจิากการเปลี่่�ยนแปลงในมููลค่า่ยุตุิธิรรมของเงิินลงทุุน
ทั้้�งสิ้้�น 369.5 ล้้านบาท อย่่างไรก็ดีี การขาดทุุนดัังกล่่าวไม่่ได้้กระทบต่่อผลการดำเนิินงาน และความสามารถในการจ่ายประโยชน์์
ตอบแทนแก่่ผู้้�ถืือหน่่วย

กองทรััสต์์ WHART ประกาศจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนแก่่ผู้้�ถืือหน่่วยในรููปเงิินปัันผลที่่�อััตรา 0.13 บาทต่่อหน่่วย สำหรัับรอบผล
การดำเนิินงานจาก 1 พฤศจิิกายน 2566 – 31 ธัันวาคม 2566 ซึ่่�งเพิ่่�มขึ้้�นจากรอบปีีที่่�แล้้ว จำนวน 0.0035 บาทต่่อหน่่วย คิิดเป็็น
เงิินปัันผลสะสมรวมทั้้�งปีี 2566 ที่่� 0.7735 บาทต่่อหน่่วย เพิ่่�มขึ้้�นประมาณร้้อยละ 1.07 จากปีีที่่�แล้้ว 

การวิเคราะห์งบการเงินปี 2566
	 รายได้้รวม เท่่ากัับ 3,397.68 ล้้านบาท ซึ่่�งเพิ่่�มขึ้้�น 218.69 ล้้านบาท หรืือ ร้้อยละ 6.88 จากปีี 2565 เนื่่�องจากการรัับรู้้� 
รายได้้จากการลงทุุนในทรััพย์์สิินเพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 8 (เพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่� 7) เมื่่�อวัันที่่� 1 ธัันวาคม 2565 เมื่่�อเทีียบกัับปีีก่่อนหน้้า

	 ค่่าใช้้จ่่ายรวม เท่่ากัับ 782.61 ล้้านบาท ซึ่่�งเพิ่่�มขึ้้�น 94.57 ล้้านบาท หรืือ ร้้อยละ 13.74 จากปีีก่่อน โดยสาเหตุุหลัักเกิิด
จากการเพิ่่�มข้ึ้�นของต้้นทุุนทางการเงิินจากการกู้้�ยืมเงิินสำหรับการเพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่� 7 และการปรับข้ึ้�นของอััตราดอกเบี้้�ยตาม
อััตราดอกเบี้้�ยนโยบาย การเพิ่่�มขึ้้�นของค่่าใช้้จ่่ายด้้านการบริิหารจััดการ เช่่น ค่่าธรรมเนีียมการจััดการ ค่่าธรรมเนีียมทรััสตีี 
และค่่าธรรมเนีียมบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ เป็็นต้้น ที่่�ปรัับเพิ่่�มขึ้้�นตามมููลค่่าทรััพย์์สิินที่่�กองทรััสต์์เข้้าลงทุุน หัักกลบกัับการ
ลดลงของค่่าใช้้จ่่ายอื่่�น

	 กำไรจากการลงทุุนสุุทธิิ เท่่ากัับ 2,615.07 ล้้านบาท ซ่ึ่�งเพิ่่�มข้ึ้�น 124.12 ล้้านบาท หรืือ ร้้อยละ 4.98  
จากปี ี2565 ซึ่่�งสะท้อ้นถึงึผลการดำเนินิงานจริงิที่่�ดีขีึ้้�นของกองทรัสัต์ ์WHART โดยคิดิเป็น็อัตัราส่ว่นกำไรจากการลงทุนุสุทุธิิ
ต่่อรายได้้รวม (EBT Margin) ที่่�ร้้อยละ 76.97

	 รวมรายการขาดทุนุสุทุธิิจากเงิินลงทุนุ เท่่ากับั 369.55 ล้า้นบาท โดยเกิิดจากผลต่่างของมููลค่า่การประเมิินมูลูค่า่ทรัพัย์ส์ินิ
ซึ่่�งเป็็นมููลค่่าทางบััญชีีเป็็นผลให้้เกิิดรายการขาดทุุนสุุทธิิจากการเปลี่่�ยนแปลงในมููลค่่ายุุติิธรรมของเงิินลงทุุน 

1 แหล่่งที่่�มา : บริิษััท ไนท์์แฟรงค์์ ชาร์์เตอร์์ (ประเทศไทย) จำกััด
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	 การเพิ่่�มขึ้้�นของสิินทรััพย์์สุุทธิิจากการดำเนิินงาน (กำไรสุุทธิิ) เท่่ากัับ 2,245.52 ล้้านบาท หรืือคิิดเป็็นอััตราส่่วนการเพิ่่�ม
ขึ้้�นของสิินทรััพย์์สุุทธิิการการดำเนิินงาน (กำไรสุุทธิิ) ต่่อรายได้้รวม (Net Income Margin) ที่่�ร้้อยละ 66.09

 
		  งบแสดงฐานะการเงิิน ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 
	 สิินทรััพย์์รวม 55,300.24 ล้้านบาท
	 หนี้้�สิินรวม 17,841.16 ล้้านบาท 
	 สิินทรััพย์์สุุทธิิ 37,459.08 ล้้านบาท 
	 ทุุนที่่�ได้้รัับจากผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ 36,454.79 ล้้านบาท
	 กำไรสะสม ณ ปลายงวด 1,004.29 ล้้านบาท คิิดเป็็นสิินทรััพย์์สุุทธิิต่่อหน่่วยเท่่ากัับ 10.7987 บาท

ปัจจัยและอิทธิพลหลักที่อาจมีผลต่อการดำ�เนินงานหรือฐานะการเงินในอนาคต
แม้ว้่า่เหตุกุารณ์ค์วามไม่แ่น่น่อนจากสถานการณ์ค์วามขัดัแย้ง้ระหว่า่งประเทศ การเพิ่่�มขึ้้�นของอัตัราเงินิเฟ้อ้ และอัตัราดอกเบี้้�ย

ภายหลังัการแพร่ร่ะบาดของไวรัสัโควิดิ-19 จะยังัคงส่ง่ผลกระทบต่อ่ภาวะทางเศรษฐกิจิทั้้�งในประเทศและต่า่งประเทศ อย่า่งไรก็ต็าม 
ในปีี 2566 กองทรััสต์์ WHART ยัังคงรัักษาผลการดำเนิินงานในระดัับที่่�ดีี และสามารถจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนให้้แก้้ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ 
ได้้ดีีขึ้้�น 

2.	 รายการสำำ�คััญในงบกำำ�ไรขาดทุุนเบ็็ดเสร็็จ
	 1)	 รายได้จากการลงทุน ประกอบด้วย

รายการ

สิ้้�นสุุดวัันที่่�
31 ธัันวาคม 2566

สิ้้�นสุุดวัันที่่�
31 ธัันวาคม 2565

ล้้านบาท ร้้อยละของราย
ได้้รวม ล้้านบาท ร้้อยละของราย

ได้้รวม

รายได้้จากค่่าเช่่าและบริิการคลัังสิินค้้า 3,266.80 96.15% 3,099.91 97.51%

รายได้้ค่่าเช่่าและบริิการอื่่�นๆ 40.59 1.19% 27.67 0.87%

รายได้้ชดเชยค่่าเช่่าและบริิการสััญญาตกลง
กระทำำ�การ

65.01 1.91% 40.12 1.26%

รายได้้ดอกเบี้้�ย 25.28 0.75% 11.29 0.36%

รวมรายได้้ 3,397.68 100.00% 3,178.99 100.00%

-	ร ายได้้จากค่่าเช่่าและบริิการคลัังสิินค้้า เพิ่่�มขึ้้�น สาเหตุุมาจากในปีี 2566 กองทรััสต์์มีีการรัับรู้้�รายได้้เต็็มปีีจากทรััพย์์สิินที่่�
ลงทุุนเพิ่่�มในการเพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่� 7 เมื่่�อวัันที่่� 1 ธัันวาคม 2565 ประกอบกัับมีีรายได้้เพิ่่�มอีีกส่่วนหนึ่่�งที่่�ได้้รัับจากทรััพย์์สิินที่่�
ลงทุุนเพิ่่�มในการเพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่� 8 เมื่่�อวัันที่่� 5 ธัันวาคม 2566

- 	ร ายได้้ชดเชยค่่าเช่่าและบริิการสััญญาตกลงกระทำการ ได้้รัับจากบริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ คอร์์ปอเรชั่่�น จำกััด
- 	ร ายได้้ดอกเบี้้�ย ได้้รัับผลตอบแทนสููงสุุดที่่� ร้้อยละ 1.60 ต่่อปีี ในปีี 2566 ในขณะที่่�ปีี 2565 ได้้รัับอััตราดอกเบี้้�ยสููงสุุดที่่� 

ร้้อยละ 0.85 ต่่อปีี จากเงิินฝากธนาคารประเภทออมทรััพย์์
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	 2)	ค ่าใช้จ่าย ประกอบด้วย

รายการ

สิ้้�นสุุดวัันที่่�
31 ธัันวาคม 2566

สิ้้�นสุุดวัันที่่�
31 ธัันวาคม 2565

ล้้านบาท ร้้อยละของราย
ได้้รวม ล้้านบาท ร้้อยละของราย

ได้้รวม

ต้้นทุุนของการให้้เช่่าและการให้้บริิการ 77.66 2.29% 55.29 1.74%

ค่่าธรรมเนีียมการจััดการ 77.69 2.29% 72.77 2.29%

ค่่าธรรมเนีียมทรััสตีี 46.77 1.38% 45.48 1.43%

ค่่าธรรมเนีียมนายทะเบีียน 5.62 0.17% 5.79 0.18%

ค่่าธรรมเนีียมบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ 99.59 2.93% 87.33 2.75%

ค่่าใช้้จ่่ายอื่่�น 61.13 1.80% 96.41 3.03%

รวมค่่าใช้้จ่่าย 368.46 10.86% 363.07 11.42%

- 	ต้ ้นทุุนของการให้้เช่่าและการให้้บริิการ โดยส่่วนใหญ่่มาจาก ค่่าซ่่อมแซมและบำรุุงรัักษา
- 	ค่ ่าธรรมเนีียมการจััดการ จ่่ายให้้กัับ บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ เรีียล เอสเตท แมเนจเม้้นท์์ จำกััด เป็็นรายเดืือนในอััตราไม่่เกิิน

ร้้อยละ 0.75 ต่่อปีีของมููลค่่าทรััพย์์สิินสุุทธิิของกองทรััสต์์ (ไม่่รวมภาษีีมููลค่่าเพิ่่�ม ภาษีีธุุรกิิจเฉพาะ หรืือภาษีีอื่่�นใดในทำนอง
เดีียวกััน) 

- 	ค่ า่ธรรมเนีียมทรัสตี จ่า่ยให้้กับั บริิษัทั หลักัทรัพย์จัดัการกองทุุน กสิิกรไทย จำกััด เป็็นรายเดืือน ในอััตราไม่่เกิินร้้อยละ 0.75 
ต่่อปีีของมููลค่่าทรััพย์์สิินสุุทธิิของกองทรััสต์์ฯ (ไม่่รวมภาษีีมููลค่่าเพิ่่�ม ภาษีีธุุรกิิจเฉพาะ หรืือภาษีีอื่่�นใดในทำนองเดีียวกััน) 

- 	ค่ ่าธรรมเนีียมนายทะเบีียน จ่่ายให้้กัับ ศููนย์์รัับฝากหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย จำกััด
- 	ค่ า่ธรรมเนียีมบริหิารอสังัหาริมิทรัพัย์ ์จ่า่ยให้ก้ับั บริษิัทั ดับับลิวิเอชเอ คอร์ป์อเรชั่่�น จำกัดั (มหาชน) เป็น็รายงวดตามสัญัญา

การจ้้าง 
- 	ค่ ่าใช้้จ่่ายอื่่�นรวม ประกอบด้้วย

(1) 	ค่ าใช้้จ่่ายในการเสนอขายหน่วยทรัสัต์ตัดัจำหน่าย เท่่ากัับ 43.43 ล้้านบาท คิดิเป็็นร้้อยละ 71.05 ของค่่าใช้้จ่่ายอื่่�นรวม
(2) 	ค่ ่าใช้้จ่่ายในการเสนอขายหน่่วยทรััสต์์ เท่่ากัับ 3.13 ล้้านบาท คิิดเป็็น ร้้อยละ 5.12 ของค่่าใช้้จ่่ายอื่่�นรวม
(3) 	ค่ ่าที่่�ปรึึกษาและผู้้�เชี่่�ยวชาญ ประกอบด้้วย ค่่าที่่�ปรึึกษาทางกฎหมายและค่่าตรวจสอบบััญชีี เท่่ากัับ 3.40 ล้้านบาท  

คิิดเป็็น ร้้อยละ 5.56 ของค่่าใช้้จ่่ายอื่่�นรวม
(4) 	ค่ ่าใช้้จ่่ายอื่่�น เท่่ากัับ 11.17 ล้้านบาท คิิดเป็็น ร้้อยละ 18.27 ของค่่าใช้้จ่่ายอื่่�นรวม

	 3)	 ต้นทุนทางการเงิน
ดอกเบี้้�ยจ่่าย เท่่ากัับ 414.15 ล้้านบาท ซึ่่�งกองทรััสต์์มีีเงิินกู้้�ยืืมจากสถาบัันการเงิิน เท่่ากัับ 4,185.00 ล้้านบาท โดยมีีอััตรา

ดอกเบี้้�ยไม่่เกิินร้้อยละ MLR – (1.5% - 2.00%) ต่่อปีี  หุ้้�นกู้้�เท่่ากัับ 11,200.00 ล้้านบาท และหนี้้�สิินตามสััญญาเช่่า

	 4)	 รายการกำ�ไร (ขาดทุน) สุทธิจากเงินลงทุน 
รายการขาดทุุนสุุทธิิที่่�ยัังไม่่เกิิดขึ้้�นจากการเปลี่่�ยนแปลงในมููลค่่ายุุติิธรรมของเงิินลงทุุนเท่่ากัับ 369.55 ล้้านบาท ซ่ึ่�งเกิิดจาก

การประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิิน
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3. 	 รายการสำำ�คััญในงบแสดงฐานะการเงิิน  
	 1) 	 สินทรัพย์

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 กองทรััสต์์มีีสิินทรััพย์์รวม 55,300.24 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 3,484.96 ล้้านบาท หรืือ ร้้อยละ 6.73 
จากปีีก่่อน มีีรายการสำคััญดัังต่่อไปนี้้�

-   เงิินลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์ตามมููลค่่ายุุติิธรรม เท่่ากัับ 52,807.82 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 3,333.53 ล้้านบาท หรืือร้้อยละ 6.74 
จากปีีก่่อน สาเหตุุมาจากกองทรััสต์์ได้้เข้้าลงทุุนในทรััพย์์สิินเพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 8 เมื่่�อวัันที่่� 25 ธัันวาคม 2566

(หน่่วย : ล้้านบาท)

สิินทรััพย์์ 31 ธัันวาคม 2566 31 ธัันวาคม 2565 เปลี่่�ยนแปลง

เงิินลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์ตามมููลค่่ายุุติิธรรม 52,807.82 49,474.29 6.74%

เงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสด 1,915.45 1,781.76 7.50%

ค่่าใช้้จ่่ายรอการตััดบััญชีี 23.89 67.32 (64.51%)

รายได้้ค้้างรัับตามสััญญาเช่่าดำำ�เนิินงาน 394.93 306.90 28.68%

ภาษีีมููลค่่าเพิ่่�มรอเรีียกคืืน 21.49 33.35 (35.56%)

สิินทรััพย์์อื่่�น 136.66 151.66 (9.89%)

รวมสิินทรััพย์์ 55,300.24 51,815.28 6.73%

	 2) 	 หนี้สิน
ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 กองทรััสต์์มีีหนี้้�สิินรวม 17,841.16 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 1,944.43 ล้้านบาท หรืือ ร้้อยละ 12.23 จาก

ปีีก่่อน มีีรายการสำคััญดัังต่่อไปนี้้�
-	 เงิินกู้้�ยืืมระยะสั้้�นจากสถาบัันการเงิิน สุุทธิิ เท่่ากัับ 1,790.68 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 1,790.68 ล้้านบาท หรืือ ร้้อยละ 100.00 

จากปีีก่่อน สาเหตุุมาจาก
	 เมื่่�อวัันที่่� 20 ธัันวาคม พ.ศ. 2566 กองทรััสต์์ฯ ได้้ทำสััญญาเงิินกู้้�ยืืมกัับสถาบัันการเงิินแห่่งหนึ่่�ง เพ่ื่�อเป็็นเงิินทุุนสำหรัับ 

การลงทุนุในทรัพัย์ส์ินิที่่�กองทรัสัต์ฯ์ เข้า้ลงทุนุในการเพิ่่�มทุนุครั้้�งที่่�แปด และ/หรือืใช้ส้นับัสนุนุการจ่า่ยคืนืเงินิประกันัการเช่า่
และ/หรืือการบริิการของทรัพย์สิินที่่�กองทรัสต์ฯ เข้้าลงทุุนในการเพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่�แปด และ/หรือเพื่่�อใช้้ชำระคืืนเงิินกู้้�ยืมของ 
กองทรััสต์์ฯ โดยมีีวงเงิินกู้้�ยืืมทั้้�งหมดไม่่เกิิน 1,800 ล้้านบาท ซึ่่�งได้้มีีการเบิิกใช้้เต็็มวงเงิินแล้้ว

- 	 เงิินกู้้�ยืืมจากสถาบัันการเงิิน - สุุทธิิ เท่่ากัับ 2,375.39 ล้้านบาท ลดลง 2,103.44 ล้้านบาท หรืือ ร้้อยละ 46.96 จากปีีก่่อน 
สาเหตุุมาจาก

	 เมื่่�อวัันที่่� 1 ธัันวาคม พ.ศ. 2565 กองทรัสต์์ฯ ได้้ทำสััญญาเงิินกู้้�ยืืมกัับสถาบัันการเงิินแห่่งหนึ่่�ง เพื่่�อใช้้ชำระคืืนหุ้้�นกู้้�ของ 
กองทรััสต์์ฯ เป็็นจำนวนเงิินทั้้�งสิ้้�น 1,000 ล้้านบาท

	 เมื่่�อวัันที่่� 1 ธัันวาคม พ.ศ. 2565 กองทรััสต์์ฯ ได้้ทำสััญญาเงิินกู้้�ยืืมกัับสถาบัันการเงิินแห่่งหนึ่่�ง เพื่่�อเป็็นเงิินทุุนสำหรัับการ
ลงทุุนในทรัพย์์สิินที่่�กองทรัสต์์ฯ เข้้าลงทุุนในการเพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่�เจ็็ด และ/หรือใช้้สนับสนุุนการจ่ายคืืนเงิินประกัันการเช่่า
และ/หรืือการบริิการของทรัพย์์สิินที่่�กองทรััสต์์ฯ เข้้าลงทุุนในการเพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่�เจ็็ด และ/หรือเพื่่�อใช้้ชำระคืืนเงิินกู้้�ยืืมของ 
กองทรััสต์์ฯ โดยมีีวงเงิินกู้้�ยืืมทั้้�งหมดไม่่เกิิน 1,385 ล้้านบาท ซึ่่�งได้้มีีการเบิิกใช้้เต็็มวงเงิินแล้้ว

	 เมื่่�อวัันที่่� 14 กุุมภาพัันธ์์ พ.ศ. 2566 กองทรััสต์์ฯ ได้้จ่่ายคืืนเงิินกู้้�ยืืมระยะยาวจากสถาบัันการเงิินแห่่งหนึ่่�งเป็็นจำนวนเงิิน 
ทั้้�งสิ้้�น 2,110 ล้้านบาท
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- 	หุ้้� นกู้้� - สุุทธิิ เท่่ากัับ 11,181.65 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 2,091.64 ล้้านบาท หรืือ ร้้อยละ 23.01 จากปีีก่่อน สาเหตุุมาจาก 
ในระหว่่างปีี พ.ศ. 2566 กองทรััสต์์ฯ ได้้ออกและเสนอขายหุ้้�นกู้้� 5 รุ่่�น ประเภทดอกเบี้้�ยคงที่่� ชนิิดระบุุชื่่�อผู้้�ถืือ ไม่่ด้้อยสิิทธิิ 
ไม่่มีีหลัักประกััน และมีีผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�เป็็นจำนวนเงิินรวม 3,300 ล้้านบาท โดยมีีกำหนดชำระคืืนเงิินต้้นครั้้�งเดีียวเมื่่�อครบ
กำหนดไถ่ถ่อนหุ้้�นกู้้� โดยหุ้้�นกู้้�มีอีายุรุะหว่า่ง 2 ถึงึ 4 ปี ีหุ้้�นกู้้�ดังักล่า่วจำหน่า่ยให้แ้ก่น่ักัลงทุนุตามประกาศคณะกรรมการกำกับั
หลักัทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และมีีวัตัถุประสงค์์เพ่ื่�อทดแทนหุ้้�นกู้้�ที่่�ครบกำหนดชำระและเป็็นส่่วนหนึ่่�งในการชำระคืืนเงิิน
กู้้�ยืืมก่่อนกำหนด หุ้้�นกู้้�มีีมููลค่่าที่่�ตราไว้้หน่่วยละ 1,000 บาท มีีกำหนดชำระดอกเบี้้�ยทุุก 3 เดืือน

	 เมื่่�อวัันที่่� 5 เมษายน พ.ศ. 2566 กองทรััสต์์ฯ ได้้ออกและเสนอขายหุ้้�นกู้้�ประเภทที่่�ไม่่มีีการจ่่ายดอกเบี้้�ย (Zero-Coupon) 
ในรููปแบบการเสนอขายให้้แก่่ผู้้�ลงทุุนโดยเฉพาะเจาะจง ชนิิดคืืนเงิินต้้นครั้้�งเดีียวเมื่่�อครบกำหนดไถ่่ถอนมููลค่่าที่่�ตราไว้ห้น่วย
ละ 1,000 บาท ราคาเสนอขายหน่่วยละ 945.43 บาท เป็็นจำนวนทั้้�งสิ้้�น 283.63 ล้้านบาท ทั้้�งนี้้�เงิินต้้นมีีกำหนดชำระ
คืืนครั้้�งเดีียวในวัันครบกำหนดไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�เมื่่�อวัันที่่� 14 กุุมภาพัันธ์์ พ.ศ. 2566 กองทรัสต์ฯ ได้้จ่่ายคืืนเงิินกู้้�ยืมระยะยาว 
จากสถาบัันการเงิินแห่่งหนึ่่�งเป็็นจำนวนเงิินทั้้�งสิ้้�น 2,110 ล้้านบาท

	 เมื่่�อวัันที่่� 16 กุุมภาพัันธ์์ พ.ศ. 2566 วัันที่่� 13 มีีนาคม พ.ศ. 2566 และวัันที่่� 12 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 กองทรััสต์์ฯ  
ได้้จ่่ายคืืนหุ้้�นกู้้�เป็็นจำนวนเงิินทั้้�งสิ้้�น 200 ล้้านบาท 300 ล้้านบาท และ 1,000 ล้้านบาทตามลำดัับ

- 	หนี้้ �สิินตามสััญญาเช่่า เท่่ากัับ 792.23 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 80.99 ล้้านบาท หรืือ ร้้อยละ 11.39 จากปีีก่่อน

(หน่่วย : ล้้านบาท)

หนี้้�สิิน 31 ธัันวาคม 2566 31 ธัันวาคม 2565 เปลี่่�ยนแปลง

เงิินกู้้�ยืืมระยะสั้้�นจากสถาบัันการเงิิน สุุทธิิ 1,790.68 - 100.00%

ค่่าใช้้จ่่ายค้้างจ่่าย 133.17 146.64 (9.19%)

รายได้้ค่่าเช่่าและค่่าบริิการรัับล่่วงหน้้า 15.44 23.43 (34.10%)

เงิินมััดจำำ�รัับจากลููกค้้า 1,377.13 1,229.89 11.97%

เงิินกู้้�ยืืมจากสถาบัันการเงิิน – สุุทธิิ 2,375.39 4,478.83 (46.96%)

หุ้้�นกู้้� – สุุทธิิ 11,181.65 9,090.01 23.01%

หนี้้�สิินตามสััญญาเช่่า 792.23 711.24 11.39%

หนี้้�สิินอื่่�น 175.47 216.69 (19.02%)

รวมหนี้้�สิิน 17,841.16 15,896.73 12.23%

	 3) 	 สินทรัพย์สุทธิ
ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 กองทรััสต์์มีีสิินทรััพย์์สุุทธิิ 37,459.08 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 1,540.53 ล้้านบาท หรืือ ร้้อยละ 4.29 

จากปีีก่่อน โดยคิิดเป็็นสิินทรััพย์์สุุทธิิต่่อหน่่วยเท่่ากัับ 10.7987 บาท

(หน่่วย : ล้้านบาท)

สิินทรััพย์์สุุทธิิ 31 ธัันวาคม 2566 31 ธัันวาคม 2565 เปลี่่�ยนแปลง

สิินทรััพย์์สุุทธิิ (ล้้านบาท) 37,459.08 35,918.55 4.29%

สิินทรััพย์์สุุทธิิต่่อหน่่วย (บาท) 10.7987 10.9744 (1.60%)

จำำ�นวนหน่่วยทรััสต์์ที่่�จำำ�หน่่ายแล้้วทั้้�งหมด ณ วัันสิ้้�นปีี 
(หน่่วย)

3,468,827,441 3,272,928,441 5.99%
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4. 	 รายการสำำ�คััญในงบกระแสเงิินสด
(หน่่วย : ล้้านบาท)

กระแสเงิินสด 31 ธัันวาคม 2566 31 ธัันวาคม 2565 เปลี่่�ยนแปลง

กระแสเงิินสดจากกิิจกรรมดำำ�เนิินงาน (526.51) (1,350.97) 61.03%

กระแสเงิินสดจากกิิจกรรมจััดหาเงิิน 660.20 615.03 7.34%

เงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสดเพิ่่�มขึ้้�น (ลดลง) สุุทธิิ 133.69 (735.94) 118.17%

เงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสดต้้นปีี 1,781.76 2,517.70 (29.23%)

เงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสดสิ้้�นปีี 1,915.45 1,781.76 7.50%

รายการที่่�มิิใช่่เงิินสด

สิินทรััพย์์และหนี้้�สิินตามสััญญาเช่่า 101.67 48.10 111.37%

เจ้้าหนี้้�ค่่าออกและเสนอขายหน่่วยทรััสต์์ 27.74 26.99 2.78%

จากงบการเงินิสำหรับัปีีสิ้้�นสุดุวันัที่่� 31 ธันัวาคม 2566 กองทรัสัต์มีเีงินิสดและรายการเทียีบเท่่าเงินิสดสิ้้�นปีี 1,915.45 ล้้านบาท 
โดยสาเหตุุหลัักมาจากกองทรััสต์์มีีเงิินสดสุุทธิิใช้้ไปในกิิจกรรมดำเนิินงาน 526.51 ล้้านบาท และเงิินสดสุุทธิิได้้มาจากกิิจกรรมจััดหา
เงิิน 660.20 ล้้านบาท

ทั้้�งนี้้� เงิินสดสุุทธิิใช้้ไปในกิิจกรรมดำเนิินงาน 526.51 ล้้านบาท ประกอบด้้วย การซื้้�อเงิินลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์ 3,601.41 
ล้้านบาท และการเพิ่่�มขึ้้�นของสิินทรััพย์์สุุทธิิจากการดำเนิินงาน (กำไรสุุทธิิ) 2,245.52 ล้้านบาท

เงิินสดสุุทธิิได้้มาจากกิิจกรรมจััดหาเงิิน 615.03 ล้้านบาท ประกอบด้้วย เงิินสดรัับจากเงิินกู้้�ยืมระยะสั้้�นจากสถาบัันการเงิิน 
2,100.00 ล้า้นบาท เงิินสดจ่า่ยคืนืเงินิกู้้�ยืมืระยะสั้้�นจากสถาบันัการเงินิ 300.00 ล้า้นบาท เงิินสดจ่่ายคืืนเงินิกู้้�ยืมระยะยาวจากสถาบันั
การเงิิน 2,110.00 ล้้านบาท เงิินสดรัับจากหุ้้�นกู้้� 3,583.63 ล้้านบาท เงิินสดจ่่ายคืืนหุ้้�นกู้้� 1,500.00 ล้้านบาท เงิินสดรัับจากการ 
เพิ่่�มทุุน 1,880.63 ล้้านบาท เงิินสดจ่่ายผลประโยชน์์ตอบแทน 2,519.83 ล้้านบาท และ เงิินสดจ่่ายดอกเบี้้�ย 374.92 ล้้านบาท

5. 	อั ัตราส่่วนทางการเงิิน
	 1)	 อัตราส่วนทางการเงินสำ�คัญที่ต้องดำ�รง

	 1.1) 	 กองทรััสต์์ต้้องดำรงสััดส่่วนทางการเงิิน หรืือ Debt Covenant ตามสััญญากู้้�ยืืมเงิิน ตามรายละเอีียด 
			ดั   ังนี้้�

รายการ เกณฑ์์ อััตราส่่วนของกองทรััสต์์

อััตราส่่วนหนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ยต่่อสิินทรััพย์์รวม a/

(Interest bearing debt to total assets ratio) ร้้อยละ ไม่่เกิินร้้อยละ 50 29.94

อััตราส่ว่นหนี้้�สินิท่ี่�มีีภาระดอกเบี้้�ยต่อกำำ�ไรก่อนดอกเบี้้�ย
จ่่าย ภาษีีเงิินได้้ ค่่าเสื่่�อมราคาและค่่าใช้้จ่่ายตััดบััญชีี b/

(Interest bearing debt to EBITDA ratio)
เท่่า ไม่่เกิิน 5.5 : 1 เท่่า 4.99

หมายเหตุุ  :   

a/    อััตราส่่วนหนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ยต่่อสิินทรััพย์์รวม หมายถึึง หนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ย (รวมหนี้้�สิินตามสััญญาเช่่า) * 100 / สิินทรััพย์์รวม

b/   อััตราส่่วนหนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ยต่่อกำไรก่่อนดอกเบี้้�ยจ่่าย ภาษีีเงิินได้้ ค่่าเสื่่�อมราคาและค่่าใช้้จ่่ายตััดบััญชีี หมายถึึง หนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ย 

(รวมหนี้้�สิินตามสััญญาเช่่า) / กำไรก่่อนดอกเบี้้�ยจ่่าย ภาษีีเงิินได้้ ค่่าเสื่่�อมราคาและค่่าใช้้จ่่ายตััดบััญชีี คำนวณภายใต้้สััญญากู้้�ยืืมเงิิน
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	 1.2) กองทรััสต์์ต้้องดำรงสััดส่่วนทางการเงิิน ตามข้้อกำหนดว่่าด้้วยสิิทธิิและหน้้าที่่�ของผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�และผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�  
			ต   ามรายละเอีียดดัังนี้้�

รายการ เกณฑ์์ อััตราส่่วนของกองทรััสต์์
31 ธัันวาคม 2566

อััตราส่่วนของมููลค่่าการกู้้�ยืืมเงิินต่่อมููลค่่าทรััพย์์สิินรวม
(Borrowing to total assets ratio)

ร้้อยละ ไม่่เกิินร้้อยละ 50 27.82

	 2)	 อัตราส่วนทางการเงินที่สำ�คัญ

รายการ 31 ธัันวาคม 
2566

31 ธัันวาคม 
2565

31 ธัันวาคม 
2564

จำำ�นวนหน่่วยทรััสต์์ที่่�จำำ�หน่่ายแล้้วทั้้�งหมด 
ณ วัันสิ้้�นปีี หน่่วย 3,468,827,441 3,272,928,441 3,065,395,883

สิินทรััพย์์สุุทธิิต่่อหน่่วย บาท/หน่่วย 10.7987 10.9744 11.0709

การเพิ่่�มข้ึ้�นของสิินทรััพย์์สุุทธิจากการดำำ�เนิินงาน
ต่่อหน่่วย (กำำ�ไรสุุทธิิต่่อหน่่วย) บาท/หน่่วย 0.6473 0.7081 0.6721

อััตราส่่วนรายได้้จากการลงทุนุสุุทธิต่อ่รายได้้รวม1/ ร้้อยละ 76.97 78.36 70.34

อััตราส่่วนสภาพคล่่อง (Current ratio)2/ เท่่า 0.28 0.48 1.09

อััตราส่่วนความสามารถในการชำำ�ระ
ดอกเบี้้�ย3/

(Interest coverage ratio: ICR)
เท่่า 7.42 8.90 7.27

อััตราส่่วนหนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ยต่่อกำำ�ไร
ก่่อนดอกเบี้้�ยจ่่าย ภาษีีเงิินได้้ ค่่าเสื่่�อมราคา
และค่่าใช้้จ่่ายตััดบััญชีี4/

(Interest bearing debt to EBITDA ratio)

เท่่า 5.39 5.05 5.97

อััตราส่่วนความสามารถในการชำำ�ระภาระผููกพััน5/

(Debt service coverage ratio: DSCR) เท่่า 0.58 0.79 1.11

อััตราส่่วนหนี้้�สิินรวมต่่อสิินทรััพย์์รวม
(Total liabilities to total assets ratio) ร้้อยละ 32.26 30.68 29.96

อััตราส่่วนหนี้้�สิินรวมต่่อสิินทรััพย์์สุุทธิิ
(Total liabilities to net assets value ratio) เท่่า 0.48 0.44 0.43

อััตราส่่วนหนี้้�สินิที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ยต่อสินิทรััพย์รวม6/

(Interest bearing debt to total assets 
ratio)

ร้้อยละ 29.94 28.22 27.33

อััตราส่่วนหนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ยต่่อสิินทรััพย์์
สุุทธิิ7/

(Interest bearing debt to net assets 
value ratio)

เท่่า 0.44 0.41 0.39

อััตราส่่วนหนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ยที่�ครบกำำ�หนด
ภายใน 1 ปีีต่่อหนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ยทั้้�งหมด8/

(Interest Bearing Debt matured in 1 year to 
total interest bearing Debt)

ร้้อยละ 32.00 24.99 15.03
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รายการ 31 ธัันวาคม 
2566

31 ธัันวาคม 
2565

31 ธัันวาคม 
2564

อััตราส่่วนเงิินกู้้�ยืมจากสถาบัันการเงิินต่่อหนี้้�สินิที่่�มีี
ภาระดอกเบี้้�ย9/

(Loan from Financial Institution to Interest 
bearing debt Ratio)

ร้้อยละ 25.28 30.74 17.14

หมายเหตุุ  :   

1/	 อััตราส่่วนรายได้้จากการลงทุุนสุุทธิิต่่อรายได้้รวม หมายถึึง รายได้้จากการลงทุุนสุุทธิิ (กำไรก่่อนรายการกำไร (ขาดทุุน) สุุทธิิจากเงิินลงทุุน)  

* 100 / รายได้้รวม

2/	 อััตราส่่วนสภาพคล่อง หมายถึึง (เงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสด+เงิินลงทุุนในหลัักทรัพย์์ตามราคายุุติิธรรม+สิินทรัพย์์หมุุนเวีียนอ่ื่�น) /  

(หนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ยที่่�ครบกำหนดภายใน 1 ปีี + รายได้้ค่่าเช่่าและค่่าบริิการรัับล่่วงหน้้า + เจ้้าหนี้้�+ค่่าใช้้จ่่ายค้้างจ่่าย+หนี้้�สิินหมุุนเวีียนอื่่�น)

3/	 อััตราส่่วนความสามารถในการชำระดอกเบี้้�ย หมายถึึง กำไรก่่อนหัักดอกเบี้้�ย ภาษีี ค่่าเสื่่�อมราคา และค่่าตััดจำหน่่าย / ดอกเบี้้�ยจ่่าย

4/	 อััตราส่่วนหน้ี้�สิินท่ี่�มีีภาระดอกเบี้้�ยต่่อกำไรก่่อนดอกเบี้้�ยจ่่าย ภาษีีเงิินได้้ ค่่าเส่ื่�อมราคาและค่่าใช้้จ่่ายตััดบััญชีี หมายถึึง หน้ี้�สิินทั้้�งหมดที่่�มีีภาระ

ดอกเบี้้�ย (รวมหนี้้�สิินตามสััญญาเช่่า) / กำไรก่่อนหัักดอกเบี้้�ย ภาษีี ค่่าเสื่่�อมราคา และค่่าตััดจำหน่่าย

5/	 อััตราส่่วนความสามารถในการชำระภาระผููกพััน หมายถึึง กำไรก่่อนหัักดอกเบี้้�ย ภาษีี ค่่าเสื่่�อมราคา และค่่าตััดจำหน่่าย / (หนี้้�สิินระยะสั้้�นที่่�มีี

ภาระดอกเบี้้�ย + หนี้้�สิินระยะยาวที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ยที่่�ครบกำหนดภายใน 1 ปีี (รวมหนี้้�สิินตามสััญญาเช่่า))

6/	 อััตราส่่วนหนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ยต่่อสิินทรััพย์์รวม หมายถึึง หนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ย (รวมหนี้้�สิินตามสััญญาเช่่า) * 100 / สิินทรััพย์์รวม

7/	 อััตราส่่วนหนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ยต่่อสิินทรััพย์์สุุทธิิ หมายถึึง หนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ย (รวมหนี้้�สิินตามสััญญาเช่่า) / สิินทรััพย์์สุุทธิิ

8/	 อััตราส่่วนหนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ยที่่�ครบกำหนดภายใน 1 ปีีต่่อหนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ยทั้้�งหมด หมายถึึง (หนี้้�สิินระยะสั้้�นที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ย + หนี้้�

สิินระยะยาวที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ยที่่�ครบกำหนดภายใน 1 ปีี (รวมหนี้้�สิินตามสััญญาเช่่า)) * 100 / หนี้้�สิินทั้้�งหมดที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ย (รวมหนี้้�สิินตาม

สััญญาเช่่า)

9/	 อััตราส่่วนเงิินกู้้�ยืืมจากสถาบัันการเงิินต่่อหนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ย หมายถึึง เงิินกู้้�ยืืมจากสถาบัันการเงิิน * 100 / หนี้้�สิินทั้้�งหมดที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ย 

(รวมหนี้้�สิินตามสััญญาเช่่า)

6.	 การจ่่ายประโยชน์์ตอบแทน
การจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนจากผลการดำเนิินงาน ประจำปีี 2566

ครั้้�งที่่� ผลการดำำ�เนิินงาน สำำ�หรัับงวด วัันที่่�จ่่าย
อััตราต่่อหน่่วยทรััสต์์ (บาท)

เงิินปัันผล เงิินลดทุุน รวม

1 1 มกราคม - 31 มีีนาคม 2566 9 มิิถุุนายน 2566 0.1915 - 0.1915

2 1 เมษายน - 30 มิิถุุนายน 2566 7 กัันยายน 2566 0.1930 - 0.1930

3 1 กรกฎาคม - 31 ตุุลาคม 2566 12 ธัันวาคม 2566 0.2590 - 0.2590

4 1 พฤศจิิกายน - 31 ธัันวาคม 2566 22 มีีนาคม 2567 0.1300 - 0.1300

รวม 0.7735 - 0.7735
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การจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนจากผลการดำเนิินงานย้้อนหลััง
ตั้้�งแต่่ก่่อตั้้�งกองทรััสต์์ เมื่่�อวัันที่่� 8 ธัันวาคม 2557 กองทรััสต์์ได้้การจ่่ายเงิินปัันผลจำนวน 40 ครั้้�ง และลดทุุน จำนวน 21 ครั้้�ง 

ผลการดำำ�เนิินงานสำำ�หรัับงวด
อััตราต่่อหน่่วยทรััสต์์ (บาท) จำำ�นวนเงิิน (ล้้านบาท)

เงิินปัันผล เงิินลดทุุน รวม เงิินปัันผล เงิินลดทุุน รวม

8 ธัันวาคม 2557 – 31 ธัันวาคม 2557 0.0282 - 0.0282  8.76  -    8.76 

1 มกราคม 2558 – 31 ธัันวาคม 2558 0.3047 0.3719 0.6766  114.52  117.41  231.93 

1 มกราคม 2559 – 31 ธัันวาคม 2559 0.5392 0.2200 0.7592  379.79  149.42  529.21 

1 มกราคม 2560 – 31 ธัันวาคม 2560 0.6097 0.1335 0.7432  678.45  141.19  819.64 

1 มกราคม 2561 – 31 ธัันวาคม 2561 0.6390 0.1195 0.7585  1,275.01  238.26  1,513.27 

1 มกราคม 2562 – 31 ธัันวาคม 2562 0.6649 0.0975 0.7624 1,519.23 222.90 1,742.13

1 มกราคม 2563 – 31 ธัันวาคม 2563 0.7243 0.0335 0.7578     1,876.77   85.58     1,962.35 

1 มกราคม 2564 – 31 ธัันวาคม 2564 0.7578 - 0.7578 2,138.87 - 2,138.87

1 มกราคม 2565 – 31 ธัันวาคม 2565 0.7653 - 0.7635 2,372.20 - 2,372.20

1 มกราคม 2566 – 31 ธัันวาคม 2566 0.7735 - 0.7735 2,557.08 - 2,557.08

รวม 5.8066 0.9759 6.7825 12,920.68 954.76 13,875.44
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WHA Premium Growth Freehold and Leasehold Real Estate Investment Trust (WHART)

1.	 กองทรัสต์
1.1	 สาระสำำ�คััญของกองทรััสต์์

ชื่่�อกองทรััสต์์ (ไทย)	 ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าดัับบลิิวเอชเอ พรีีเมี่่�ยม โกรท
ชื่่�อกองทรััสต์์ (อัังกฤษ)	 WHA Premium Growth Freehold and Leasehold Real Estate Investment Trust
ชื่่�อย่่อ	 WHART
ผู้้�จััดการกองทรััสต์์	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ เรีียล เอสเตท แมเนจเม้้นท์์ จำกััด (“บริิษััทฯ”)
ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ คอร์์ปอเรชั่่�น จำกััด (มหาชน)
ทรััสตีี	 บริิษััทหลัักทรััพย์์จััดการกองทุุน กสิิกรไทย จำกััด
อายุุของกองทรััสต์์	 ไม่่มีีกำหนดอายุุ
ทุุนจดทะเบีียนชำระแล้้ว 	 36,454,787,905 บาท (ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566)
ประเภทของกองทรััสต์์	 ประเภทไม่่รัับซื้้�อคืืนหน่่วยทรััสต์์จากผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์

1.2	วั ัตถุุประสงค์์ของกองทรััสต์์ 
กองทรัสัต์จ์ัดัตั้้�งขึ้้�นเพื่่�อประโยชน์ใ์นการดำเนินิธุรุกรรมในตลาดทุนุตามที่่�สำนักังานคณะกรรมการกำกับัหลักัทรััพย์์

และตลาดหลัักทรััพย์์ (สำนัักงาน ก.ล.ต.) ประกาศกำหนด โดยมีีวััตถุุประสงค์์ในการออกและเสนอขายหลัักทรััพย์์ประเภท
หน่่วยทรััสต์์ของทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์ (Real Estate Investment Trust หรืือ REIT) เพื่่�อเสนอขายต่่อ
ประชาชนตามประกาศ ทจ. 49/2555 และมีีวััตถุุประสงค์์ในการนำหน่่วยทรััสต์์เข้้าจดทะเบีียนในตลาดหลัักทรััพย์์

เมื่่�อกองทรัสัต์ไ์ด้้รับัเงิินจากการเสนอขายหน่่วยทรัสัต์ ์รวมตลอดจนเงิินที่่�ได้้รับัจากการกู้�ยืืม และเงิินประกัันการเช่า่ 
และการบริิการ กองทรััสต์์ได้้นำเงิินดัังกล่่าวไปลงทุุนในทรััพย์สิินหลัักของกองทรััสต์์และนำทรััพย์สิินดัังกล่่าวไปจััดหา 
ผลประโยชน์ ์ไม่่ว่า่จะเป็น็การให้้เช่า่ ให้้เช่า่ช่ว่ง การให้้ใช้้พื้้�นที่่�ในลักัษณะคล้้ายคลึึงกันักับัการให้้เช่า่ การให้้บริกิารที่่�เกี่่�ยวข้้อง
กัับการเช่่าหรืือทรััพย์์สิินที่่�ให้้เช่่า ในการจััดหาผลประโยชน์์ดัังกล่่าว บริิษััทฯ ได้้แต่่งตั้้�ง บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ คอร์์ปอเรชั่่�น 
จำกััด (มหาชน) (ดัับบลิิวเอชเอ คอร์์ปอเรชั่่�น) ให้้เป็็นผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ (Property Manager) เพื่่�อดำเนิินการจััดหา 
ผลประโยชน์์และบริิหารทรััพย์์สิินหลัักที่่�กองทรััสต์์ลงทุุนภายใต้้การกำกัับดููแลและกำหนดนโยบายของผู้้�จััดการ 
กองทรััสต์์ โดยการมอบหมายหรืือแต่่งตั้้�งดัังกล่่าวเป็็นไปตามข้้อกำหนดในสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ กฎหมาย และประกาศของ
สำนัักงาน ก.ล.ต. ที่่�เกี่่�ยวข้้อง การจััดหาผลประโยชน์์และบริิหารทรััพย์์สิินหลัักของกองทรััสต์์จะอยู่่�ภายใต้้การควบคุุมและ
กำกัับดููแลของทรััสตีี ได้้แก่่ บริิษััท หลัักทรััพย์จััดการกองทุุน กสิิกรไทย จำกััด เพ่ื่�อให้้การดำเนิินงานของบริิษััทฯ และ 
ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์เป็็นไปตามข้้อตกลงและเงื่่�อนไขแห่่งสััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�จััดการกองทรััสต์์ และสััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�บริิหาร
อสัังหาริิมทรััพย์์ ตลอดจนหลัักเกณฑ์์ที่่� พระราชบััญญััติิทรััสต์์เพื่่�อธุุรกรรมในตลาดทุุน พ.ศ. 2550 รวมทั้้�งประกาศอื่่�น ๆ 
ที่่�เกี่่�ยวข้้องของสำนัักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลัักทรััพย์์กำหนด ทั้้�งนี้้� กองทรััสต์์จะไม่่ดำเนิินการในลัักษณะใดที่่�เป็็นการใช้้
กองทรััสต์์เข้้าดำเนิินธุุรกิิจหรืือประกอบธุุรกิิจเอง เช่่น เป็็นผู้้�ประกอบธุุรกิิจโรมแรม หรืือธุุรกิิจโรงพยาบาล เป็็นต้้น อีีกทั้้�ง
กองทรััสต์์จะไม่่นำอสัังหาริิมทรััพย์์ของกองทรััสต์์ออกให้้เช่่าแก่่บุุคคลที่่�มีีเหตุุอัันควรสงสััยว่่าจะนำอสัังหาริิมทรััพย์์นั้้�นไปใช้้
ประกอบธุุรกิิจที่่�ขััดต่่อศีีลธรรมหรืือไม่่ชอบด้้วยกฎหมาย
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1.3	ร ายชื่่�อผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ 10 รายแรก ณ วัันปิิดสมุุดทะเบีียนล่่าสุุด 
	 (วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566)

ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ จำำ�นวนหน่่วย
สััดส่่วนการถืือ 

หน่่วยทรััสต์์
(ประมาณร้้อยละ)

บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ คอร์์ปอเรชั่่�น จำำ�กััด (มหาชน) 520,351,885 15.00

สำำ�นัักงานประกัันสัังคม 465,005,144 13.41

บริิษััท เมืืองไทยประกัันชีีวิิต จำำ�กััด (มหาชน) 154,189,366 4.44

กองทุุนบำำ�เหน็็จบำำ�นาญข้้าราชการ 137,470,052 3.96

บริิษััท กรุุงไทย-แอกซ่่า ประกัันชีีวิิต จำำ�กััด (มหาชน) 130,718,105 3.77

กองทุุนเปิิด ทีีเอ็็มบีี อีีสท์์สปริิง พร็็อพเพอร์์ตี้้� แอนด์์ 
อิินฟราสตรััคเจอร์์ อิินคััม พลััส เฟล็็กซิิเบิ้้�ล

115,712,360 3.34

บริิษััท อลิิอัันซ์์ อยุุธยา ประกัันชีีวิิต จำำ�กััด (มหาชน) 110,384,824 3.18

บริิษััท อาคเนย์์ ประกัันชีีวิิต จำำ�กััด (มหาชน) 106,275,582 3.06

บริิษััท กรุุงเทพประกัันชีีวิิต จำำ�กััด (มหาชน) 93,197,100 2.69

ธนาคารออมสิิน 91,902,616 2.65
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2.	 ทรัสตี
2.1	ข้้ อมููลทั่่�วไปของทรััสตีี

ชื่่�อ บริิษััท หลัักทรััพย์์จััดการกองทุุน กสิิกรไทย จำำ�กััด

สถานที่่�ตั้้�งสำำ�นัักงานใหญ่่ 400/22 อาคารธนาคารกสิกิรไทย ชั้้�น 6 และ 12 ถนนพหลโยธิิน แขวงสามเสนใน  
เขตพญาไท กรุุงเทพมหานคร 10400

ประเภทธุุรกิิจ บริิษััทหลัักทรััพย์์จััดการกองทุุนและทรััสตีี

โทรศััพท์์ 0-2673-3999

โทรสาร 0-2673-3900

Homepage  www.kasikornasset.com

 www.kasikornasset.com
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2.2	 หน้้าที่่�และความรัับผิิดชอบในการเป็็นทรััสตีี 
ทรัสัตีีมีหีน้้าที่่�ในการจัดัการกองทรัสัต์ด์้้วยความซ่ื่�อสััตย์สุจุริตและระมััดระวัังเยี่่�ยงผู้้�มีีวิชิาชีีพ รวมทั้้�งด้้วยความชำนาญ 

โดยปฏิิบััติิต่่อผู้้�รัับประโยชน์์อย่่างเป็็นธรรมเพื่่�อประโยชน์์สููงสุุดของผู้้�รัับประโยชน์์ และเป็็นไปตามกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง 
สัญัญาก่อ่ตั้้�งทรัสัต์ ์วัตัถุปุระสงค์ใ์นการจัดัตั้้�งกองทรัสัต์ ์มติขิองที่่�ประชุมุผู้้�ถือืหน่ว่ยทรัสัต์ ์และข้้อผููกพันัที่่�ได้้ให้้ไว้้เพิ่่�มเติมิแก่่ 
ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ (ถ้้ามีี) 

อนึ่่�ง การปฏิิบััติิหน้้าที่่�ของทรััสตีี ให้้ทรััสตีีงดเว้้นการกระทำการอัันเป็็นการขััดแย้้งกัับประโยชน์ของกองทรััสต์์ 
ไม่่ว่่าการกระทำนั้้�นจะเป็็นไปเพื่่�อประโยชน์์ของทรััสตีีเองหรืือประโยชน์์ของผู้้�อื่่�น เว้้นแต่่เป็็นการเรีียกค่่าตอบแทนในการ
ทำหน้้าที่่�เป็็นทรััสตีี หรืือทรััสตีีแสดงให้้เห็็นได้้ว่่าได้้จััดการกองทรััสต์์ในลัักษณะที่่�เป็็นธรรมและได้้เปิิดเผยข้้อมููลที่่�เกี่่�ยวข้้อง
ให้้ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ทราบก่่อนเพีียงพอแล้้ว โดยผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ที่่�ได้้ทราบข้้อมููลดัังกล่่าวมิิได้้แสดงการคััดค้้าน ทั้้�งนี้้�  
การเปิิดเผยข้้อมููลและการคััดค้้านดัังกล่่าวให้้เป็็นไปตามประกาศและหลัักเกณฑ์์ที่่�เกี่่�ยวข้้องของคณะกรรมการ ก.ล.ต. และ
สำนัักงาน ก.ล.ต.
หน้้าที่่�ของทรััสตีีตามที่่�ได้้กำหนดไว้้ในสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ ได้้แก่่
•	ติ ดิตาม ดููแลและตรวจสอบให้้ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์บ์ริหิารจัดัการกองทรัสัต์ใ์ห้้เป็น็ไปตามสัญัญาก่อ่ตั้้�งทรัสัต์แ์ละกฎหมาย

ที่่�เกี่่�ยวข้้อง
•	ร ายงานต่่อสำนัักงาน ก.ล.ต. รวมตลอดจนดำเนิินการแก้้ไข ยัับยั้้�ง หรืือเยีียวยาความเสีียหายที่่�เกิิดขึ้้�นแก่่กองทรััสต์ ์

ตามที่่�เห็็นสมควร กรณีที่่�ผู้้�จััดการกองทรััสต์์กระทำการ หรืืองดเว้้นกระทำการจนก่่อให้้เกิิดความเสีียหายแก่่กองทรััสต์ ์
หรืือไม่่ปฏิิบััติิหน้้าที่่�ตามสััญญาและกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง

•	 เข้้าร่่วมประชุุมในการประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ทุุกครั้้�ง โดยหากต้้องมีีการขอมติิที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ ทรััสตีีจะต้้อง
ตอบข้้อซัักถาม และให้้ความเห็็นเกี่่�ยวกัับการดำเนิินการว่าเป็็นไปตามสััญญาก่่อตั้้�งทรัสัต์์ หรืือกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องหรืือไม่่ 
รวมทั้้�งทักัท้้วงและแจ้้งให้้ผู้้�ถือืหน่ว่ยทรัสัต์ท์ราบว่า่การดำเนินิการดังักล่า่วไม่ส่ามารถกระทำได้้ หากไม่เ่ป็น็ไปตามสัญัญา
ก่่อตั้้�งทรััสต์์หรืือกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง

•	 จััดการกองทรััสต์์ตามความจำเป็็นเพื่่�อป้้องกััน ยัับยั้้�ง หรืือจำกััดมิิให้้เกิิดความเสีียหายอย่่างร้้ายแรงต่่อประโยชน์์ของ 
กองทรััสต์์หรืือผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์โดยรวม กรณีที่่�ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ไม่่สามารถปฏิิบััติิหน้้าที่่�ได้้ รวมทั้้�งมีีอำนาจในการ 
จััดให้้มีีผู้้�จััดการกองทรััสต์์รายใหม่่

•	 ให้้ความเห็็นของทรััสตีีเกี่่�ยวกัับการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ในรายงานประจำปีีของกองทรััสต์์ซึ่่�งผู้้�จััดการ 
กองทรััสต์์มีีหน้้าที่่�จััดทำรายงานดัังกล่่าวเสนอต่่อผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ โดยทรััสตีีจะต้้องแสดงความเห็็นเกี่่�ยวกัับการปฏิิบััติิ
งานของผู้้�จัดัการกองทรัสัต์์ในการบริหิารจัดัการกองทรัสัต์ว์่า่เป็น็อย่า่งไรสอดคล้้องกับัข้้อกำหนดแห่ง่สัญัญาก่อ่ตั้้�งทรัสัต์์ 
รวมทั้้�งกฎหมาย ประกาศ และข้้อกำหนดอื่่�น ๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้องหรืือไม่่

ทั้้�งนี้้� ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์สามารถดููรายละเอีียดเกี่่�ยวกัับขอบเขตอำนาจหน้้าที่่�และความรัับผิิดชอบของทรััสตีีได้้  
ในสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์

2.3	ค่ ่าธรรมเนีียมที่่� ได้้รัับจากการทำำ�หน้้าที่่�เป็็นทรััสตีี
ทรัสัตีขีองกองทรัสัต์ฯ์จะได้้รับัค่า่ตอบแทนในอัตัราไม่เ่กินิร้้อยละ 0.75 ต่อ่ปี ี(อัตัราดังักล่า่วยังัไม่ร่วมภาษีมีููลค่า่เพิ่่�ม 

ภาษีีธุุรกิิจเฉพาะหรืือภาษีีอื่่�นใดในทำนองเดีียวกััน) ของมููลค่่าทรััพย์์สิินสุุทธิิของกองทรััสต์์
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3.	 โครงสร้างของกองทรัสต์
โครงสร้้างของกองทรััสต์์สามารถแสดงเป็็นแผนภาพได้้ดัังนี้้�

ไม่่น้้อยกว่่าร้้อยละ 15

บริิหารจััดการ 
กองทรััสต์์

บริิหาร
อสัังหาริิมทรััพย์์

ตรวจสอบดููแล 
กองทรััสต์์

แต่่งตั้้�ง

ผู้้�จััดการกองทรััสต์์
บริิษััท ดัับบริิวเอชเอ

เรีียลเอสเตท แมเนจเม้้นท์์ จำำ�กััด

ผู้้�บริิหาร
อสัังหาริิมทรััพย์์

บริิษััท ดัับบริิวเอชเอ
คอร์์ปอเรชั่่�น จำำ�กััด (มหาชน)

ค่่าธรรมเนีียม

ค่่าธรรมเนีียม

ค่่าธรรมเนีียม

ค่่าเช่่า ให้้เช่่าพื้้�นที่่�

ผลประโยชน์์ตอบแทน

ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์

เงิินลงทุุน

นัักลงทุุนอื่่�น

ทรััสตีี

ผู้้�เช่่า
เช่่าพื้้�นที่่�อาคารคลัังสิินค้้า โรงงาน  

และศููนย์์กระจายสิินค้้า เช่่าพื้้�นที่่�หลัังคา และเช่่าพื้้�นที่่�ลานจอกรถ

ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนใน
อสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่า

ดัับบริิวเอชเอ พรีีเมี่่�ยม โกรท

อาคารคลัังสิินค้้า 	 1,886,703.83 	 ตารางเมตร

พื้้�นที่่�หลัังคา 	 487,243.29 	 ตารางเมตร

ลานจอดรถ 	 32,650.19 	 ตารางเมตร

พื้้�นท่ี่�เช่่ารวม
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ตามโครงสร้้างของกองทรััสต์น์ี้้� ทรัสัตีีซึ่่�งกระทำในนามของกองทรัสัต์จ์ะลงทุุนในอสัังหาริิมทรัพัย์เพื่่�อประโยชน์ของผู้้�ถืือหน่่วย
ทรััสต์์ และติิดตาม ดููแลและตรวจสอบการบริิหารจััดการกองทรััสต์์โดยบริิษััทฯ รวมทั้้�งควบคุุมดููแลการลงทุุนของกองทรััสต์์ การเปิิด
เผยข้้อมููลของกองทรััสต์์ให้้เป็็นไปตามสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง

บริิษััทฯ ในฐานะเป็็นผู้้�จััดการกองทรััสต์์จะทำหน้้าที่่�บริิหารจััดการกองทรััสต์์ และทรััพย์์สิินของกองทรััสต์์ ภายใต้้ขอบเขต
อำนาจหน้้าที่่�และความรับัผิิดชอบตามที่่�กำหนดไว้้ในสััญญาก่่อตั้้�งทรัสัต์แ์ละสััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ ์เช่น่ ดููแลจัดัการกองทรัสัต์์
ในส่ว่นที่่�เป็น็การดำเนินิงานทางธุรุกิจิ ซึ่่�งรวมถึึงการกำหนดนโยบายและกลยุทุธ์ใ์นการลงทุนุ การได้้มาและจำหน่า่ยไปซึ่่�งทรัพัย์ส์ินิ การ
กู้้�ยืืมเงิินและก่อ่ภาระผููกพันัแก่ท่รัพัย์ส์ินิของกองทรัสัต์์ การเข้้าทำสัญัญา การวางแผนจัดัทำงบประมาณ และการรายงาน งานนักัลงทุุน
สัมัพันัธ์ ์การกำกับัการปฏิบิัตัิงิาน และการดำเนินิกิจิการต่า่ง ๆ  เพื่่�อกองทรััสต์แ์ละการนำเงินิของกองทรัสัต์ไ์ปลงทุนุในทรัพัย์ส์ินิหลักั
เพื่่�อประโยชน์์ของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ นอกจากนี้้� บริิษััทฯ จะดำเนิินการจััดหาผลประโยชน์์จากทรััพย์์สิินหลัักของกองทรััสต์์ด้้วยการให้้
เช่่าทรััพย์์สิินหลัักของกองทรััสต์์ และให้้บริิการที่่�เกี่่�ยวเนื่่�องกัับการเช่่าเท่่านั้้�น และนำรายได้้จากการจััดหาผลประโยชน์์จากทรััพย์์สิิน
หลัักของกองทรััสต์์ดัังกล่่าวมาจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนให้้แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์

ในการบริหิารอสังัหาริมิทรัพัย์ ์บริษิัทัฯ ได้้ว่า่จ้้างดับับลิวิเอชเอ คอร์ป์อเรชั่่�น เพื่่�อทำหน้้าที่่�เป็น็ผู้้�บริหิารอสังัหาริมิทรัพัย์ใ์ห้้กับั
กองทรัสัต์ ์เช่น่ ดููแลด้้านการตลาดและการจัดัหาผู้้�เช่า่ ดููแลบริิหารจัดัการและบำรุงุรักัษาทรัพัย์สิินในส่ว่นที่่�ไม่่เป็็นสาระสำคัญั (Minor 
Repair or Maintenance) จััดให้้มีีการประกัันภััยที่่�เพีียงพอและเหมาะสม จััดทำบััญชีีรายรัับและรายจ่่ายจากการให้้เช่่า และ/หรืือ 
การให้้บริิการ เป็็นต้้น ภายใต้้นโยบายและการกำกัับดููแลของบริิษััทฯ ในฐานะผู้้�จััดการกองทรััสต์์
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4.	ผู้จ ัดการกองทรัสต์
4.1	ร ายละเอีียดของผู้้�จััดการกองทรััสต์์

บริิษััทฯ ในฐานะเป็็นผู้้�จััดการกองทรััสต์์ทำหน้้าที่่�บริิหารจััดการกองทรััสต์์ และทรััพย์สิินของกองทรััสต์์ ภายใต้้
ขอบเขตอำนาจหน้้าที่่�และความรัับผิิดชอบตามที่่�กำหนดไว้้ในสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ และสััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�จััดการกองทรััสต์์ เช่่น 
ดููแลจััดการกองทรััสต์์ในส่่วนที่่�เป็็นการดำเนิินงานทางธุุรกิิจ ซึ่่�งรวมถึึงการกำหนดกลยุุทธ์์ลงทุุน การได้้มาและจำหน่่าย 
ไปซึ่่�งทรัพัย์ส์ินิ การกู้�ยืืมเงินิและก่่อภาระผููกพันัแก่ท่รัพัย์ส์ินิของกองทรัสัต์์ การเข้้าทำสััญญา การวางแผนจัดัทำงบประมาณ 
และการรายงาน งานนัักลงทุุนสััมพัันธ์์ การกำกัับการปฏิิบััติิงาน และการดำเนิินกิิจการต่่างๆ เพื่่�อกองทรััสต์์และการนำเงิิน
ของกองทรัสัต์ไ์ปลงทุุนในทรัพัย์สินิหลัักเพื่่�อประโยชน์ของผู้้�ถืือหน่่วยทรัสัต์ ์นอกจากนี้้� บริิษัทัดำเนิินการจัดัหาผลประโยชน์
จากทรััพย์สิินหลัักของกองทรััสต์์ด้้วยการให้้เช่่าทรััพย์สิินหลัักของกองทรััสต์์ และให้้บริิการที่่�เกี่่�ยวเน่ื่�องกัับการเช่่าเท่่านั้้�น 
และนำรายได้้จากการจััดหาผลประโยชน์์จากทรััพย์์สิินหลัักของกองทรััสต์์ดัังกล่่าวมาจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนให้้แก่่ผู้้�ถืือ
หน่่วยทรััสต์์

4.2	ค วามเป็็นมาของบริิษััทฯ และลัักษณะการประกอบธุุรกิิจ
บริิษััทฯ เป็็นบริิษััทจำกััดซึ่่�งจดทะเบีียนจััดตั้้�งขึ้้�นในประเทศไทย เมื่่�อวัันที่่� 23 เมษายน 2557 โดยมีีทุุนจดทะเบีียน

ซึ่่�งเรีียกชำระแล้้ว 10,000,000 บาท โดยมีีสรุุปข้้อมููลสำคััญของบริิษััทตามรายละเอีียดด้้านล่่าง

ชื่่�อบริิษััท บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ เรีียล เอสเตท แมเนจเม้้นท์์ จำำ�กััด

เลขทะเบีียนบริิษััท 0115557007350

วัันที่่�จดทะเบีียนจััดตั้้�งบริิษััท 23 เมษายน 2557

ที่่�ตั้้�งของบริิษััท 777 อาคารดับับลิวิเอชเอ ทาวเวอร์์ ชั้้�น 22 ห้้องเลขที่่� 2206 หมู่่� 13 ถนนเทพรััตน 
กม. 7 ต.บางแก้้ว อ.บางพลีี จ.สมุุทรปราการ
โทรศััพท์์ 02-753-3159
โทรสาร 02-753-3527

ทุุนจดทะเบีียน 10,000,000 บาท
(ประกอบด้้วยหุ้้�นสามััญจำำ�นวน 100,000 หุ้้�นมููลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ 100 บาท)

ลัักษณะและขอบเขตการดำำ�เนิินธุุรกิิจ ทำำ�หน้้าที่่�เป็็นผู้้�จััดการกองทรััสต์์ของทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์  
(REIT Manager)

ผู้้�ถืือหุ้้�นใหญ่่ (สััดส่่วนการถืือหุ้้�น) บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ คอร์์ปอเรชั่่�น จำำ�กััด (มหาชน) (ร้้อยละ 99.99)

รายชื่่�อกรรมการ (1) นางสาวจรีีพร จารุุกรสกุุล (ประธานกรรมการ)
(2) นายสมศัักดิ์์� บุุญช่่วยเรืืองชััย (กรรมการ)
(3) นายสมศัักดิ์์� ประถมศรีีเมฆ (กรรมการอิิสระ)

กรรมการผู้้�มีีอำำ�นาจลงนาม นางสาวจรีีพร จารุุกรสกุุล และนายสมศัักดิ์์� บุุญช่่วยเรืืองชััย ลงลายมืือชื่่�อ 
ร่่วมกัันและประทัับตราสำำ�คััญของบริิษััทฯ

รอบระยะเวลาบััญชีี 1 มกราคม - 31 ธัันวาคม
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4.3	 โครงสร้้างการถืือหุ้้�นของผู้้�จััดการกองทรััสต์์
ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 บริิษััทมีีรายชื่่�อผู้้�ถืือหุ้้�น ดัังนี้้�

ชื่่�อผู้้�ถืือหุ้้�น จำำ�นวนหุ้้�นท่ี่�ถืือ ร้้อยละของจำำ�นวนหุ้้�นท่ี่�จำำ�หน่่ายได้้แล้้ว
ทั้้�งหมด

1 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ คอร์์ปอเรชั่่�น จำำ�กััด (มหาชน) 99,997 99.997%

2 นางสาวชััชชมนต์์ อนัันตประยููร 1 0.001%

3 นางสาวจรีีพร จารุุกรสกุุล 1 0.001%

4 นายสมศัักดิ์์� บุุญช่่วยเรืืองชััย 1 0.001%

 รวม 100,000 100.000%

4.4	 กรรมการบริิษััท และผู้้�บริิหาร 
ณ วัันที่่� 1 มกราคม 2567 โครงสร้้างการจััดการของบริิษััทในฐานะผู้้�จััดการกองทรััสต์์ (REIT Manager) ประกอบ

ด้้วยคณะกรรมการบริิษััทและเจ้้าหน้้าที่่�บริิหารตามโครงสร้้างสายการบริิหารงานดัังนี้้�

ผู้้�จัดการอาวุุโส
นางสาวณวััลริิณีี สุุวิินิิจวงษ์์

หน้้าท่ี่�หลััก
กำำ�หนดกลยุุทธ์์และแผนงาน 
ตามนโยบายจาก 
คณะกรรมการของ 
บริิษััทฯ และดำำ�เนิินการ
-	 บริิหารและหาผู้้�เช่่า 
-	 บริิหารงบประมาณด้้าน 
	รา ยได้้

ผู้้�จัดการ
นายชััยวััฒน์์ มั่่�นคงดีี

หน้้าท่ี่�หลััก
กำำ�หนดกลยุุทธ์์และแผนงาน 
ตามนโยบายจากคณะกรรมการ 
บริิษััทฯ และดำำ�เนิินการ
-	 บริิหารจัดการทรััพย์์สิินให้้ 
	 อยู่่�ในสภาพที่่�ใช้้ประโยชน์์ ได้้ 
-	 ควบคุุมการทำำ�งานผู้้�บริิหาร 
	 อสัังหาริิมทรััพย์์ 
-	 บริิหารงบประมาณด้้าน 
	ค่ ่าใช้้จ่่าย

ฝ่่ายปฏิิบััติิการ 
บริิหารสิินทรััพย์์

ประธานเจ้้าหน้้าท่ี่�บริิหาร
นายอนุุวััฒน์์ จารุุกรสกุุล

ผู้้�อำำ�นายการฝ่่ายบริิหารสิินกรััพย์์
- อยู่่�ระหว่่างสรรหา -

คณะกรรมการบริิษััทฯ
กรรมการผู้้�มีีอำำ�นาจลงนาม
(1) นางสาวจรีีพร จารุุกรสกุุล
(2) นายสมศัักดิ์์� บุุญช่่วยเรืืองชััย

กรรมการอิิสระ
(3) นายสมศัักดิ์์� ประถมศรีีเมฆ 

ผู้้�จัดการอาวุุโส / ผู้้�จัดการ
นางสาวอนรรฆสุุดา สิิงห์์วงษา
นางสาวจุุฑามาศ อดุุลยรััตนพัันธุ์์�

หน้้าที่่�หลััก
จดทำำ�งบการเงิินและรายงานฐานะ 
การเงิินและผลการดำำ�เนิินงาน 
จััดการประชุุมผู้้�ถือหน่่วยทรััสต์์ 
และสนัับสนุุนการปฏิิบััติิงาน 
ทั้้�งหมด

นัักลงทุุนสััมพัันธ์ ์
และพััฒนาธุุรกิิจ

ผู้้�จัดการอาวุุโส / ผู้้�จัดการ
นางสาวนรีีเมธ กิิตติิคุุณธนสาร
นายนิิพััฒน์์ พยุุงกิิจสมบััติิ

หน้้าที่่�หลััก
กำำ�หนดกลยุทธ์์และแผนงา 
นตามนโยบายจากคณะกรรมการ
ของบริิษััท ดำำ�เนิินการเพื่่�อจััดหา 
ผลประโยชน์์ ให้้แก่่กองทรััสต์ ์
วางแผนการลงทุุน เปิิดเผย 
ข้้อมููล รัับเรื่่�องร้้องเรีียน

ฝ่่ายกำำ�กัับตรวจสอบบริิหาร 
และจััดการความเสี่่�ยง

ผู้้�ช่่วยผู้้�จัดการ
นางสาวบุุณฑริิกา พงษ์์ศิิริิ

หน้้าท่ี่�หลััก
กำำ�หนดกลยุุทธ์์ตามนโยบายตาม
คณะกรรมการบริิษััท กำำ�กัับดููแล 
และจััดการความเสี่่�ยงที่่�เกี่่�ยวกัับ 
การบริิหารจัดการและการลงทุุน 
รวมถึึงตรวจสอบการปฏิิบััติิงาน
ของผู้้�จัดการกองทรััสต์์และผู้้�บริิหาร
อสัังหาริิมทรััพย์์

ฝ่่ายบััญชีี
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4.4.1	ค ณะกรรมการบริิษััทฯ
รายละเอีียดเกี่่�ยวกัับกรรมการบริิษััท

นางสาวจรีีพร จารุุกรสกุุล
ประธานกรรมการ

 ประวัติการศึกษา :
-	 ปริิญญาปรััชญาดุุษฎีีบััณฑิิตกิิตติิมศัักดิ์์� อาชีีวอนามััยและความปลอดภััย มหาวิิทยาลััยมหิิดล
-	ศิ ิลปศาสตรดุุษฎีีบััณฑิิตกิิตติิมศัักดิ์์� สาขาวิิชาความเป็็นผู้้�ประกอบการ มหาวิิทยาลััยกรุุงเทพ
-	 ปริิญญาบริิหารธุรกิจดุษฎีีบััณฑิิตกิตติมศัักดิ์์� สาขาวิิชาการจััดการโลจิิสติิกส์์และซััพพลายเชน มหาวิิทยาลััยราชภัฏ

สวนสุุนัันทา
-	 ปริิญญาดุุษฎีีบััณฑิิตกิิตติิมศัักดิ์์� สาขาบริิหารธุุรกิิจ มหาวิิทยาลััยเวสเทิิร์์น 
-	 ปริิญญาศิิลปศาสตร์์ดุุษฎีีบััณฑิิตกิิตติิมศัักดิ์์� สาขาวิิชาการจััดการโลจิิสติิกส์์และซััพพลายเชน มหาวิิทยาลััยคริิสเตีียน
-	 ปริิญญาโท บริิหารธุุรกิิจ มหาวิิทยาลััยกรุุงเทพ
-	 ปริิญญาตรีี คณะสาธารณสุุขศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยมหิิดล

ประวัติการอบรม :
-	 หลัักสููตร Subsidiary Governance Program Class (SGP) รุ่่�นที่่� 6/2566 สมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััท

ไทย
-	 หลัักสููตร Wellness & Healthcare Business Opportunity for Executives (WHB) รุ่่�นที่่� 1/2564 สถาบัันพััฒนา

สุุขภาพอาเซีียน มหาวิิทยาลััยมหิิดล
-	 หลัักสููตร Director Leadership Certification Program (DLCP) รุ่่�นที่่� 0/2564 สมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการ

บริิษััทไทย
-	 หลัักสููตร Role of Chairman Program (RCP) รุ่่�นที่่� 46/2563 สมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััทไทย 
-	 หลัักสููตร Corporate Governance for Capital Market Intermediaries (CGI) รุ่่�นที่่� 17/2559 สมาคมส่่งเสริิม

สถาบัันกรรมการบริิษััทไทย
-	 หลัักสููตรการป้้องกัันราชอาณาจัักร (วปอ.) รุ่่�นที่่� 60/2560 วิิทยาลััยป้้องกัันราชอาณาจัักร
-	 หลัักสููตรผู้้�บริิหารระดัับสููงด้้านวิิทยาการพลัังงาน (วพน.) รุ่่�นที่่� 9/2560 สถาบัันวิิทยาการพลัังงาน
-	 หลัักสููตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่่�นที่่� 210/2558 สมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััทไทย
-	 หลัักสููตรผู้้�บริิหารกระบวนการยุุติิธรรมระดัับสููง บ.ย.ส. รุ่่�นที่่� 20/2558 วิิทยาลััยการยุุติิธรรม สำนัักงานศาลยุุติิธรรม
-	 หลัักสููตรผู้้�บริิหารระดัับสููง (วตท.) รุ่่�นที่่� 18/2557 สถาบัันวิิทยาการตลาดทุุน
-	 หลัักสููตร Director Certification Program (DCP) รุ่่�นที่่� 94/2555 สมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััทไทย
-	 การเตรียีมตัวัของธนาคารในการปฏิบิัตัิติามกฎหมายคุ้้�มครองข้้อมููลส่ว่นบุคุคล และกฎหมาย การรักัษาความปลอดภัยั

มั่่�นคงไซเบอร์์ (PDPA) โดย Baker & McKenzie และ PWC Thailand
-	สั ัมมนาเชิิงปฏิิบััติิการด้้านการเสริิมสร้้างความรู้้�และความตระหนัักด้้านความมั่่�นคงปลอดภัยไซเบอร์์ (Cyber Resil-

ience) ให้้กัับคณะกรรมการภาคการเงิิน ปีี 2563 โดย ธนาคารแห่่งประเทศไทย ร่่วมกัับสำนัักงานคณะกรรมการ
กำกัับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ และสำนัักงานคณะกรรมการกำกัับและส่่งเสริิมการประกอบธุุรกิิจประกัันภััย

-	 Cyber Armor : Capital Market Board Awareness หััวข้้อ Cybersecurity and Intelligence Threats Assess-
ment สำนัักงานคณะกรรมการกำกัับหลัักทรััพย์์ และตลาดหลัักทรััพย์์
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ประสบการณ์การทำ�งาน :
การดำรงตำแหน่่งในบริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ คอร์์ปอเรชั่่�น จำกััด (มหาชน)
2561 - ปััจจุุบััน	 ประธานกรรมการบริิษััท	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ คอร์์ปอเรชั่่�น จำกััด (มหาชน)
2561 - ปััจจุุบััน	 ประธานกรรมการบริิหาร	
2565 - ปััจจุุบััน	 ประธานกรรมการบรรษััทภิิบาล
	 และการพััฒนาอย่่างยั่่�งยืืน	
2558 - ปััจจุุบััน	 กรรมการบริิหารความเสี่่�ยง	
2558 - ปััจจุุบััน	 กรรมการสรรหาและพิิจารณา
	ผ ลตอบแทน	
2558 - ปััจจุุบััน	 ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหารกลุ่่�มบริิษััท	
2563 - ปััจจุุบััน	 รัักษาการประธานเจ้้าหน้้าที่่�ฝ่่าย
	 เทคโนโลยีี	
2564 - 2565	 กรรมการบรรษััทภิิบาลและ
	 การพััฒนาอย่่างยั่่�งยืืน	

การดำรงตำแหน่่งในบริิษััทย่่อยของบริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ คอร์์ปอเรชั่่�น จำกััด (มหาชน)

มีี.ค.2566 - ปััจจุุบััน	 ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร	 บริษิัทั ดับับลิวิเอชเอ อินิดัสัเตรียีล ดีเีวลลอปเมนท์ ์จำกัดั  
		  (มหาชน) 
2561 - ปััจจุุบััน	 ประธานคณะกรรมการบริิษััท	
	 ประธานคณะกรรมการบริิหาร	
2565 - ปััจจุุบััน	 กรรมการ	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ ดิิจิิทััล จำกััด
2562 - ปััจจุุบััน	 ประธานกรรมการบริิษััท	 บริษิัทั ดับับลิวิเอชเอ เรียีล เอสเตท แมนเนจเม้้นท์ ์จำกัดั
2559 - ปััจจุุบััน	 ประธานกรรมการบริิษััท	 บริษิัทั ดับับลิวิเอชเอ ไดวะ โลจิสิติกิส์ ์พร็อ็พเพอร์ต์ี้้� จำกัดั
2558 - ปััจจุุบััน	 กรรมการ	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ เวนเจอร์์ โฮลดิ้้�ง จำกััด
2556 - ปััจจุุบััน	 ประธานกรรมการบริิษััท	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ เคพีีเอ็็น อะไลแอนซ์์ จำกััด
2549 - ปััจจุุบััน	 กรรมการ	 บริิษััท แวร์์เฮาส์์ เอเซีีย อะไลแอนซ์์ จำกััด
2546 - ปััจจุุบััน	 กรรมการ	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ อะไลแอนซ์์ จำกััด
2562 - 2564	 กรรมการ	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ-เจดีี อััลไลแอนซ์์ จำกััด
2558 - 2563	 กรรมการ	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ คอร์์ปอเรชั่่�น (ฮ่่องกง) จำกััด
2558 - 2563	 กรรมการ	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ อิินเตอร์์เนชั่่�นแนล อิินโดนีีเซีีย 	 
		จ  ำกััด

การดำรงตำแหน่่งในบริิษััทร่่วมของบริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ คอร์์ปอเรชั่่�น จำกััด (มหาชน)

มีี.ค.2566 - ปััจจุุบััน	 กรรมการ	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ เคดัับบลิิว ทีีทีีเอ จำกััด
ก.พ.2566 - ปััจจุุบััน	กรรมการ	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ เคดัับบลิิว โฟร์์ จำกััด

2564 - ปััจจุุบััน	 กรรมการ	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ เคดัับบลิิว ทูู จำกััด
2564 - ปััจจุุบััน	 กรรมการ	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ เคดัับบลิิว ทรีี จำกััด
2563 - ปััจจุุบััน	 กรรมการ	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ เคดัับบลิิว อััลไลแอนซ์์ จำกััด
2559 - ปััจจุุบััน	 กรรมการ	 บริิษััท เซ็็นทรััล ดัับบลิิวเอชเอ อะไลแอนซ์์ จำกััด

การดำรงตำแหน่่งในบริิษััทย่่อยของบริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ อิินดััสเตรีียล ดีีเวลลอปเมนท์์ จำกััด (มหาชน)

2564 - ปััจจุุบััน	 กรรมการ	 บริษิัทั เหว่่ย หัวั กั๋๋�ว ไท่่ (ซานย่่า) บิสิซิเินส คอนซััลติ้้�ง จำกัดั
2562 - ปััจจุุบััน	 กรรมการ	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ อิินดััสเตรียล ดีีเวลลอปเมนท์์ 2  
		  (เอสจีี) จำกััด 
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2561 - ปััจจุุบััน	 ประธานกรรมการบริิษััท	 บริษิัทั ดับับลิวิเอชเอ อินิดัสัเตรียีล รีที แมนเนจเม้้นท์์ จำกัดั
2561 - ปััจจุุบััน	 ประธานกรรมการบริิษััท	 บริษิัทั ดับับลิวิเอชเอ อินิดัสัเตรียีล เอสเตท ระยอง จำกัดั
2560 - ปััจจุุบััน	 ประธานกรรมการบริิษััท	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ อิินดััสเตรีียลโซน เหงะอาน จอยท์์  
		  สต็็อค จำกััด
2560 - ปััจจุุบััน	 กรรมการ	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ อิินดััสเตรีียล แมนเนจเมนท์์ เซอร์์ 
		วิ  ิสเซสเวีียดนาม จำกััด
2559 - ปััจจุุบััน	 กรรมการ	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ อิินดััสเตรีียล ดีีเวลลอปเมนท์์  
		อิ  ินเตอร์์เนชั่่�นแนล จำกััด
2559 - ปััจจุุบััน	 กรรมการ	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ อิินดััสเตรีียล ดีีเวลล็็อปเมนท์์  
		  (เอสจีี) จำกััด
2558 - ปััจจุุบััน	 กรรมการ	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ คอนเนค จำกััด
2558 - ปััจจุุบััน	 กรรมการ	 บริษิัทั ดับับลิิวเอชเอ อีสีเทิร์ิ์น อินิดัสัเตรียีล เอสเตท จำกัดั
2558 - ปััจจุุบััน	ร องประธานคณะกรรมการ	 บริษิัทั อีสีเทิร์ิ์น ซีบีอร์์ด อินิดัสัเตรียีล เอสเตท (ระยอง) จำกัดั
2558 - ปััจจุุบััน	 กรรมการ	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ อีีสเทิิร์์นซีีบอร์์ด อิินดััสเตรีียล 
		  เอสเตท จำกััด
2558 - ปััจจุุบััน	 กรรมการ	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ สระบุุรีี ที่่�ดิินอุุตสาหกรรม จำกััด
2558 - ปััจจุุบััน	 กรรมการ	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ ระยอง ที่่�ดิินอุุตสาหกรรม จำกััด
2558 - ปััจจุุบััน	 กรรมการ	 บริษิัทั ดับับลิิวเอชเอ อีสีเทิิร์น์ ไพพ์ไลน์์ เซอร์์วิสิเซส จำกััด
2558 - ปััจจุุบััน	 กรรมการ	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ อิินดััสเตรีียล ดีีเวลลอปเมนท์์  
		อิ  ินเตอร์์เนชั่่�นแนล (บีีวีีไอ) จำกััด
2558 - ปััจจุุบััน	 กรรมการ	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ อิินดััสเตรีียล ดีีเวลลอปเมนท์์  
		  เอ็็นจิิเนีียริ่่�ง จำกััด
2558 - ปััจจุุบััน	 กรรมการ	 บริิษััท เดอะพาร์์คเรสซิิเดนซ์์ จำกััด
2558 - ปััจจุุบััน	 กรรมการ	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ อิินดััสเตรีียล ดีีเวลลอปเมนท์์  
		อิ  ินเตอร์์เนชั่่�นแนล (เอสจีี) จำกััด
2558 - ปััจจุุบััน	 กรรมการ	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ ระยอง 36 จำกััด
2558 - ปััจจุุบััน	 กรรมการ	 บริิษััท อีีสเทิิร์์นซีีบอร์์ด พร้้อพเพอร์์ตี้้� แอนด์์ มารีีน่่า  
		  เซอร์์วิิสเซส จำกััด 
2558 - ปััจจุุบััน	 กรรมการ	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ อีีสเทิิร์์นซีีบอร์์ด อิินดััสเตรีียล 
		  เอสเตท 4 จำกััด
2563 - 2565	 กรรมการ	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ ทััส จำกััด
2558 - 2563	 กรรมการ	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ อิินดััสเตรียล ดีีเวลลอปเมนท์์  
		อิ  ินเตอร์์เนชั่่�นแนล จำกััด (เคย์์แมน)

การดำรงตำแหน่่งในบริิษััทย่่อยของบริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ ยููทิิลิิตี้้�ส์์ แอนด์์ พาวเวอร์์ จำกััด (มหาชน)

2565 - ปััจจุุบััน	 ประธานกรรมการบริิษััท	 WHAUP (SG) 3 PTE. Limited
2564 - ปััจจุุบััน	 ประธานกรรมการบริิษััท	 บริษิัทั ดับับลิวิเอชเอยููพี ีเอเซียี รีเีคลมเมชั่่�น วอเตอร์์ จําํกัดั
2562 - ปััจจุุบััน	 ประธานกรรมการบริิษััท	 WHAUP (SG) 2DR PTE. LTD.
2561 - ปััจจุุบััน	 ประธานกรรมการบริิษััท	 WHAUP Nghe An Joint Stock Company
2561 - ปััจจุุบััน	 ประธานกรรมการบริิษััท	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ โซล่่าร์์ จำกััด
2560 - ปััจจุุบััน	 ประธานกรรมการบริิษััท	 WHAUP (SG) 1 PTE. Limited
2560 - ปััจจุุบััน	 ประธานกรรมการบริิษััท	 WHAUP (SG) 2 PTE. Limited
2560 - ปััจจุุบััน	 ประธานกรรมการบริิษััท	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ ยููพีี อิินเตอร์์เนชั่่�นแนล จำกััด
2558 - ปััจจุุบััน	 ประธานกรรมการบริิษััท	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ วอเตอร์์ จำกััด
2558 - ปััจจุุบััน	 ประธานกรรมการบริิษััท	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำกััด
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2558 - ปััจจุุบััน	 ประธานกรรมการบริิษััท	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ เอ็็นเนอร์์ยี่่� 2 จำกััด
2561 - 2564	 ประธานกรรมการบริิษััท	 บริิษััท ชลบุุรีี คลีีนเอ็็นเนอร์์ยี่่� จำกััด
2556 - 2563 	 กรรมการ	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ กัันกุุล กรีีนโซล่่าร์์รููฟ 1 จำกััด
2556 - 2563	 กรรมการ	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ กัันกุุล กรีีนโซล่่าร์์รููฟ 3 จำกััด
2556 - 2563	 กรรมการ	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ กัันกุุล กรีีนโซล่่าร์์รููฟ 6 จำกััด
2556 - 2563	 กรรมการ	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ กัันกุุล กรีีนโซล่่าร์์รููฟ 17 จำกััด

การดำรงตำแหน่่งในบริิษััทย่่อยของบริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ อิินดััสเตรีียล ดีีเวลลอปเมนท์์ จำกััด (มหาชน)

2561 - 2564	 ประธานกรรมการบริิษััท	 บริิษััท อีีสเทิิร์์นซีีบอร์์ด คลีีนเอ็็นเนอร์์ยี่่� จำกััด
2561 - 2564	 ประธานกรรมการบริิษััท	 บริิษััท ชลบุุรีี คลีีนเอ็็นเนอร์์ยี่่� จำกััด
2562 - 2563	 กรรมการ	 Duong River Surface Water Plant Joint Stock  
		  Company
2561 - 2563	 กรรมการ	 บริิษััท กััลฟ์์ เจพีี เอ็็นแอลแอล จำกััด
2561 - 2563	 กรรมการ	 บริิษััท กััลฟ์์ โซล่่าร์์ จำกััด
2561 - 2563	 กรรมการ	 บริิษััท กััลฟ์์ โซล่่าร์์ ทีีเอส 1 จำกััด
2561 - 2563	 กรรมการ	 บริิษััท กััลฟ์์ โซล่่าร์์ ทีีเอส 2 จำกััด
2561 - 2563	 กรรมการ	 บริิษััท กััลฟ์์ ทีีเอส 1 จำกััด
2561 - 2563	 กรรมการ	 บริิษััท กััลฟ์์ ทีีเอส 3 จำกััด
2560 - 2563	 กรรมการ	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ อีีสเทิิร์์น ซีีบอร์์ด เอ็็นจีีดีี 4 จำกััด
2559 - 2563	 กรรมการ	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ อีีสเทิิร์์น ซีีบอร์์ด เอ็็นจีีดีี 2 จำกััด
2558 - 2563	 กรรมการ	 บริิษััท บีี.กริิม เพาเวอร์์ (ดัับบลิิวเอชเอ) 1 จำกััด
2558 - 2563	 กรรมการ	 บริษิัทั กัลัฟ์ ์ดับับลิวิเอชเอ เอ็ม็ที ีจำหน่า่ยก๊า๊ซธรรมชาติิ  
		จ  ำกััด
2558 - 2563	 กรรมการ	 บริิษััท กััลฟ์์ โซล่่าร์์ บีีวีี จำกััด
2558 - 2563	 กรรมการ	 บริิษััท กััลฟ์์ โซล่่าร์์ เคเคเอส จำกััด
2558 - 2563	 กรรมการ	 บริิษััท กััลฟ์์ ทีีเอส 2 จำกััด
2558 - 2563	 กรรมการ	 บริิษััท กััลฟ์์ ทีีเอส 4 จำกััด
2558 - 2563	 กรรมการ	 บริิษััท กััลฟ์์ วีีทีีพีี จำกััด
2558 - 2563	 กรรมการ	 บริิษััท กััลฟ์์ เอ็็นแอลแอล 2 จำกััด
2561 - 2563	 ประธานคณะกรรมการบริิษััท	 บริิษััท ระยอง คลีีนเอ็็นเนอร์์ยี่่� จำกััด
2561 - 2563	 ประธานคณะกรรมการบริิษััท	 บริิษััท โกลว์์ เหมราช วิินด์์ จำกััด
2561 - 2562	 กรรมการ	 บริิษััท เก็็คโค่่-วััน จำกััด
2558 - 2562	 กรรมการ	 บริิษััท ห้้วยเหาะไทย จำกััด

การดำรงตำแหน่่งในบริิษััทจดทะเบีียนอื่่�น

ส.ค.2566 - ปััจจุุบััน	 กรรมการสรรหา ค่่าตอบแทน 	 บริิษััท เอสซีีบีี เอกซ์์ จำกััด (มหาชน) 
	 และบรรษััทภิิบาล
พ.ค.2566 - ปััจจุุบััน	 กรรมการกำกัับความเสี่่�ยง	
2565 - ปััจจุุบััน	 กรรมการกรรมการเทคโนโลยีี 	
2565 - ส.ค.2566	 กรรมการกิิจกรรมเพื่่�อสัังคม	
2565 - ปััจจุุบััน	 กรรมการอิิสระ 	 บริิษััท ปููนซีีเมนต์์ไทย จำกััด (มหาชน)
	 กรรมการบรรษััทภิิบาลและสรรหา	  
2561 - ปััจจุุบััน	 ประธานกรรมการ	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ ยููทิิลิิตี้้�ส์์ แอนด์์ พาวเวอร์์ จำกััด  
		  (มหาชน) 
	 ประธานคณะกรรมการบริิหาร
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2559 - ปััจจุุบััน	 ประธานคณะกรรมการบริิหารความเสี่่�ยง
	 กรรมการสรรหาและพิิจารณาผลตอบแทน	
2558 - 2561	ร องประธานคณะกรรมการบริิษััท
รองประธานคณะกรรมการบริิหาร	

การดำรงตำแหน่่งในบริิษััทอื่่�น

ม.ค.2567 - ปััจจุุบััน	 กรรมการกำกัับความเสี่่�ยง	 บริิษััท เอสซีีบีี เท็็นเอกซ์์ จำกััด 
2563 - ปััจจุุบััน	 กรรมการ	
2555 - ปััจจุุบััน	 กรรมการ	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ โฮลดิ้้�ง จำกััด
2536 - ปััจจุุบััน	 กรรมการ	 บริิษััท เอส แอนด์์ เจ โฮลดิ้้�ง จำกััด
2562 - 2565	 กรรมการธนาคารกรรมการเทคโนโลยีี 	ธ นาคารไทยพาณิิชย์์ จำกััด (มหาชน)
	 และกรรมการกิิจกรรมเพื่่�อสัังคม	
2561 - 2562	 กรรมการ	 บริิษััท ซุุปเปอร์์แนป (ประเทศไทย) จำกััด

นายสมศัักดิ์์� บุุญช่่วยเรืืองชััย
กรรมการ

 ประวัติการศึกษา :
- 	 ปริิญญาโท บััญชีี พาณิิชยศาสตร์์และการบััญชีี จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย
- 	 ปริิญญาตรีี บััญชีีบริิหารธุุรกิิจ สถาบัันเทคโนโลยีีราชมงคล

 ประวัติการอบรม :
- 	 หลัักสููตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่่�นที่่� 94/2555 สมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััทไทย 
-	 หลัักสููตร การอบรมสมุุห์์บััญชีี TFRS 15 (รายได้้จากสััญญาที่่�ทำกัับลููกค้้า และประเด็็นปััญหาในการนำไปใช้้ในทาง

ปฏิบิัตัิ)ิ, TFRS 16 (สััญญาเช่า่), TFRS 9 (เคร่ื่�องมืือทางการเงิิน), TFRS 9 (การด้้อยค่่า) และ TFRS 9 (การบัญชีปี้อ้งกััน
ความเสี่่�ยง) สภาวิิชาชีีพบััญชีี

ประสบการณ์การทำ�งาน :
การดำ�รงตำ�แหน่งในบริษัท ดับบลิวเอชเอ คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน)

2555 - ปััจจุุบััน	 กรรมการบริิหาร	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ คอร์์ปอเรชั่่�น จำกััด (มหาชน)
2562 - ปััจจุุบััน	 ประธานเจ้้าหน้้าที่่�ฝ่่ายบััญชีี 	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ คอร์์ปอเรชั่่�น จำกััด (มหาชน)

การดำรงตำแหน่่งในบริิษััทย่่อยของบริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ คอร์์ปอเรชั่่�น จำกััด (มหาชน)

มีี.ค.2566 - ปััจจุุบััน	 กรรมการ	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ ดิิจิิทััล เวนเจอร์์ จำกััด
2565 - ปััจจุุบััน	 กรรมการบริิหาร	 บริษิัทั ดับับลิวิเอชเอ อินิดัสัเตรียีล ดีเีวลลอปเมนท์ ์จำกัดั  
		  (มหาชน)
2562 - ปััจจุุบััน	 กรรมการ	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ เคพีีเอ็็น อะไลแอนซ์์ จำกััด
2562 – ปััจจุุบััน	 กรรมการ	 บริษิัทั ดับับลิิวเอชเอ เรียีล เอสเตท แมนเนจเม้้นท์์ จำกัดั
2562 - ปััจจุุบััน	 ประธานเจ้้าหน้้าที่่�ฝ่่ายบััญชีี	 บริษิัทั ดับับลิวิเอชเอ อินิดัสัเตรียีล ดีเีวลลอปเมนท์ ์จำกัดั  
		  (มหาชน)
2561 - ปััจจุุบััน	 กรรมการ	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ เวนเจอร์์ โฮลดิ้้�ง จำกััด
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2561 - ปััจจุุบััน	 กรรมการ	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ อะไลแอนซ์์ จำกััด
2561 - ปััจจุุบััน	 กรรมการ	 บริิษััท แวร์์เฮาส์์ เอเซีีย อะไลแอนซ์์ จำกััด

การดำรงตำแหน่่งในบริิษััทร่่วของบริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ คอร์์ปอเรชั่่�น จำกััด (มหาชน)

2562 - ปััจจุุบััน	 กรรมการ	 บริิษััท เซ็็นทรััล ดัับบลิิวเอชเอ อะไลแอนซ์์ จำกััด

การดำรงตำแหน่่งในบริิษััทย่่อยของบริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ อิินดััสเตรีียล ดีีเวลลอปเมนท์์ จำกััด (มหาชน)

2564 - ปััจจุุบััน	 กรรมการ	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ คอนเนค จำกััด
2561 - ปััจจุุบััน	 กรรมการ	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ อิินดััสเตรีียล บิิวดิ้้�ง จำกััด
2560 - ปััจจุุบััน	 กรรมการ	 บริษิัทั ดับับลิิวเอชเอ อินิดัสัเตรียลโซน เหงะอาน จอยท์์  
		  สต็็อค จำกััด

การดำรงตำแหน่่งในบริิษััทอื่่�น

2561 - ปััจจุุบััน	 กรรมการ	 บริิษััท เอส แอนด์์ เจ โฮลดิ้้�ง จำกััด
2547 - ปััจจุุบััน	 กรรมการ	 บริิษััท ออนเนสตี้้� ออดิิตติ้้�ง จำกััด
2538 - ปััจจุุบััน	 กรรมการ และ หุ้้�นส่่วนผู้้�จััดการ	 หจก. อ. รุ่่�งโรจน์์เฟอร์์นิิเจอร์์ 

นายสมศัักดิ์์� ประถมศรีีเมฆ
กรรมการอิิสระ
	  

 ประวัติการศึกษา :
-	บั ัญชีีดุุษฎีีบััณฑิิต จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย พ.ศ.2549
-	บั ัญชีีมหาบััณฑิิต มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์ พ.ศ.2538
-	ศิ ิลปะศาสตร์์บััณฑิิต (การบััญชีี) มหาวิิทยาลััยบููรพา พ.ศ.2536

 ประวัติการอบรม :
- ประกาศนีียบััตรการรายงานทางการเงิินไทย (DipTFR) สภาวิิชาชีีพบััญชีี
- ประกาศนีียบััตรนัักบััญชีีวิิชาชีีพ (PAC) สภาวิิชาชีีพบััญชีี

ประสบการณ์การทำ�งาน :
ก.ย.2566 - ปััจจุุบััน	 กรรมการอิิสระ	 บริษิัทั ดับับลิวิเอชเอ เรียีล เอสเตท แมเนจเม้้นท์์ จำกัดั 
		  (ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์์เพื่่�อการลงทุนุในอสังัหาริมิทรัพัย์)
พ.ค.2565 - ปััจจุบันั	 กรรมการอิสิระ 	 บริษิัทั อรสิริินิ โฮลดิ้้�ง จำกัดั (มหาชน)
	 และประธานกรรมการตรวจสอบ	
เม.ย.2566 - ปััจจุบันั	 กรรมการอิสิระ 	 บริษิัทั แอลทีเีอ็ม็เอช จำกััด (มหาชน)
	 และประธานกรรมการตรวจสอบ	
ส.ค.2560 - ปััจจุบันั	 กรรมการผู้้�จัดัการ	 บริษิัทั ซีพีีเีอ โซลููชั่่�นส์์ จำกัดั 
		  (ฝึึกอบรมด้้านการรายงานทางการเงิิน)
เม.ย.2566 - ปััจจุบันั	ที่่ �ปรึึกษาการกลั่่�นกรองตราสารหนี้้�	 บมจ.หลัักทรัพัย์บียีอนด์์
พ.ย.2564 - ปััจจุบันั	ที่่ �ปรึึกษา TFRS	 บริษิัทั พราว อินิ โปร 
		  (สำนักังานสอบบัญัชี)ี
ธ.ค.2565 - พ.ค.2566	 กรรมการอิสิระ และกรรมการตรวจสอบ	 บริษิัทั ทาคููนิ ิ(TAKUNI) จำกััด (มหาชน)
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4.4.2	 ผู้้�บริิหาร
รายละเอีียดเกี่่�ยวกัับผู้้�บริิหาร

ชื่่�อ ตำำ�แหน่่ง วุุฒิิการศึึกษา ประสบการณ์์ท่ี่�เกี่่�ยวข้้องกัับการลงทุุน
หรืือการบริิหารจััดการอสัังหาริิมทรััพย์์

นายอนุุวััฒน์์ จารุุกรสกุุล ประธานเจ้้าหน้้าที่่�
บริิหาร

วิิทยาศาสตร์์มหาบััณฑิิต 
(สาขาการจััดการ  
โลจิิสติิกส์์และห่่วงโซ่่
อุุปทาน)  
มหาวิิทยาลััย  
Heriot-Watt  
สหราชอาณาจัักร

1.	ศึ กษาความเป็น็ไปได้ ้และวิิเคราะห์แ์ผนการ
ตลาดเพื่่�อวางแผนการพััฒนาธุุรกิิจ
อสัังหาริิมทรััพย์์ ใหม่่ รวมถึึงติิดต่อกัับ
ลูกูค้า้ในการพัฒันาธุรุกิอิสังัหาริมิทรัพัย์์

2.	ศึ กษาความเป็็นไปได้้และวิิเคราะห์์ผล
ตอบแทนและต้้นทุุนการลงทุุนในการ
พััฒนาธุุรกิิจอสัังหาริิมทรััพย์์

3.	วิ เคราะห์์ ให้้คำำ�แนะนำำ� รวมถึึงทำำ�การ
สำำ�รวจและวิิ เครา ะห์์ตลาดใน ธุุรกิิ จ 
อสัังหาริิมทรััพย์์

นางสาวอนรรฆสุุดา  
สิิงห์์วงษา

ผู้้�จััดการอาวุุโสฝ่่าย
บััญชีีและสนัับสนุุน
การปฏิิบััติิงาน

บริิหารธุุรกิิจบััณฑิิต 
(สาขาวิิชาการบััญชีี)
มหาวิิทยาลััย
ธรรมศาสตร์์

จััดทำำ�งบการเงิินและรายงานเกี่่�ยวกัับฐานะ
การเงิินและผลการดำำ�เนิินงานจััดการประชุุม
ผู้้�ถือหน่่วยทรััสต์์ และสนัับสนุุนการปฏิิบััติิ
งานทั้้�งหมด

นางสาวจุุฑามาศ  
อดุุลยรััตนพัันธุ์์�

ผู้้�จััดการฝ่่ายบััญชีี บริิหารธุุรกิิจบััณฑิิต 
(บธ.บ.)  
สาขาวิิชาการบััญชีี 
มหาวิิทยาลััยศรีีนคริินทร์์
วิิโรฒ

จััดทำำ�งบการเงิินและรายงานเกี่่�ยวกัับฐานะ
การเงิินและสนัับสนุุนการปฏิิบััติิงานทั้้�งหมด

นางสาวนรีีเมธ  
กิิตติิคุุณธนสาร

ผู้้�จััดการอาวุุโสฝ่่าย
นัักลงทุุนสััมพัันธ์์ 
และพััฒนาธุุรกิิจ

วิิทยาศาสตร์์มหาบััณฑิิต 
(สาขาการเงิิน) 
จุุฬาลงกรณ์์
มหาวิิทยาลััย

1.	ศึ กษาความเป็็นไปได้้และวิิเคราะห์์ผล
ตอบแทนการลงทุุนสำำ�หรัับการลงทุุน
ข อ ง ก อ ง ท รัั สต์ ์  ทั้้� ง ใ น ป ร ะ เ ท ศ แ ล ะ 
ต่่างประเทศ

2.	จั ดโครงสร้้างทางการเงิินรวมถึึงประสาน
งานกัับหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้องสำำ�หรัับการ
ลงทุุนในทรััพย์์สิินใหม่่ของกองทรััสต์์ เช่่น 
การเพิ่่�มทุุนและการกู้้�ยืืมเงิิน เป็็นต้้น

ก.ค.2563 - ก.พ.2565	 ประธานกรรมการและกรรมการตรวจสอบ	 บริษิัทัหลักัทรัพัย์จัดัการกองทุนุ เอเชียี เวลท์์ จำกัดั
ก.ค.2563 - ก.พ.2565	 กรรมการอิสิระและกรรมการตรวจสอบ	 บริษิัทัหลักัทรัพัย์ เอเชียี เวลท์์ จำกัดั
ก.ค.2563 - ต.ค.2564	 กรรมการอิสิระและกรรมการตรวจสอบ	 บริษิัทั เอเชียี เวลท์์ โฮลดิ้้�ง จำกัดั
เม.ย.2555 - เม.ย.2564	 กรรมการอิสิระและกรรมการตรวจสอบ	 บริษิัทั ดับับลิวิเอชเอ คอร์์ปอเรชั่่�น จำกัดั (มหาชน)
				    กรรมการบริหิารความเสี่่�ยง

ประสบการณ์การทำ�งาน :	
ส.ค.2560 - ก.ค.2561	 กรรมการบริหิาร	 องค์์การขนส่่งมวลชนกรุงุเทพ (ขสมก.)
2542 - 2555	 อาจารย์	 คณะบริหิารธุรุกิจิ มหาวิทิยาลััย บููรพา
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ชื่่�อ ตำำ�แหน่่ง วุุฒิิการศึึกษา ประสบการณ์์ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการลงทุุน
หรืือการบริิหารจััดการอสัังหาริิมทรััพย์์

นายนิิพััฒน์์  
พยุุงกิิจสมบััติิ

ผู้้�จััดการฝ่่ายนััก
ลงทุุนสััมพัันธ์์ และ
พััฒนาธุุรกิิจ

1.	วิ ิทยาศาสตร์์ 
มหาบััณฑิิต  
(สาขาการจััดการ
ลงทุุน)  
มหาวิิทยาลััย 
Reading  
สหราชอณาจัักร

2. 	วิิทยาศาสตร์์  
มหบััณฑิิต  
(สาขาธุุรกิิจ
อสัังหาริิมทรััพย์์) 
มหาวิิทยาลััย
ธรรมศาสตร์์

1.	ศึ กษาความเป็็นไปได้้ แลวิเคราะห์์ผล
ตอบแทนการลงทุุนในการพัฒนาธุุรกิิจ
อสัังหาริิมทรััพย์์

2.	วิ เคราะห์์ และประเมิินราคาสิินทรััพย์์ทาง 
การเงิิน เช่่น หุ้้�นกู้้� หุ้้�นสามัญ และกองทรััสต์ 
ต่่าง ๆ ทั้้�งในประเทศ และต่่างประเทศ

นางสาวณวััลริิณีี  
สุุวิินิิจวงษ์์

ผู้้�จััดการอาวุุโสฝ่่าย
บริิหารสิินทร้้พย์์

1.	 บริิหารธุรุกิจิ 
มหาบัณัฑิติ  
มหาวิทยาลัยัรามคำำ�แหง

2.	วิ ิทยาศาสตร์์มหา
บััณฑิิต คณะสถาปััตย 
กรรมศาสตร์์  
(สาขาการบริิหาร 
ทรััพยากรกายภาพ)

1.	 บริหิารและหาผู้้�เช่า่อาคารสำำ�นักังาน พื้้�นที่่�
ร้้านค้้าและที่่�พัักอาศััยทั้้�งในกรุงเทพและ
ต่่างจัังหวััด จััดทำำ�แผนงบประมาณประจำำ�
ปีีและควบคุุมผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์

2.	ดำ ำ� เนิินการจััดหาผลประ โยชน์์ จาก  
อสัังหาริิมทรััพย์์ และบริิหารงบประมาณ
ด้้านรายได้้

นายชััยวััฒน์์ มั่่�นคงดีี ผู้้�จััดการฝ่่ายบริิหาร
สิินทรััพย์์

วิิทยาศาสตร์์บััณฑิิต 
(สาขาเทคโนโลยีี 
อุุตสาหกรรม) 
มหาวิิทยาลััยราชภััฏ
สวนดุุสิิต

1. 	บริิหารจััดการงานซ่่อมแซมบำำ�รุุงรัักษา 
การบริหิารอาคารสำำ�นัักงาน,ศููนย์์การค้า 
และจััดทำำ�แผนงบประมาณประจำำ�ปีี

2.	 ค ว บ คุุ ม การทำ   ำ� ง า น ข อ ง ผู้้� บ ริิ ห าร
อสัังหาริิมทรััพย์์และบริิหารงบประมาณ 
ค่่าใช้้จ่่าย

นางสาวบุุณฑริิกา  
พงษ์์ศิิริิ

ผู้้�ช่่วยผู้้�จััดการฝ่่าย
กำำ�กัับตรวจสอบ
บริิหารและจััดการ
ความเสี่่�ยง

1.	บั ัญชีีบััณฑิิต 
จุุฬาลงกรณ์์
มหาวิิทยาลััย

2.	วิ ิทยาศาสตร์์มหา
บััณฑิิต เทคโนโลยีี
สารสนเทศทางธุุรกิิจ 
จุุฬาลงกรณ์์
มหาวิิทยาลััย

1.	จั ดทำำ�แนวทางการตรวจสอบ ประเมิิน
ความเสี่่�ยง ตรวจสอบงบการเงิิน และ
กระบวนการปฏิิบััติิงานหลััก เพื่่�อพััฒนา
กระบวนการทำำ�งานทางธุุรกิิจ

2. 	ปรัับปรุุงกระบวนการตรวจสอบ โดย
กำำ�หนดแนวทางการตรวจสอบ ทางเลืือก 
เช่่น การตรวจสอบระยะไกล และการ
วิิเคราะห์์ข้้อมููล

โดยกรรมการและผู้้�บริิหารซึ่่�งมีีอำนาจในการจััดการบริิษััทฯ ในฐานะผู้้�จััดการกองทรััสต์์ไม่่มีีลัักษณะต้้องห้้ามตามประกาศ 
คณะกรรมการกำกัับตลาดทุุนว่่าด้้วยลัักษณะต้้องห้้ามของบุุคลากรในธุุรกิิจตลาดทุุน ทั้้�งนี้้� รายละเอีียดขอบเขตอำนาจ หน้้าที่่� และ
ความรัับผิิดชอบของคณะกรรมการและกรรมการอิสระ และประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร รวมทั้้�งฝ่่ายงานต่่างๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้อง จะเป็็นไป
ตามคู่่�มืือระบบการทำงานและระบบควบคุุมภายในของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ที่่�ได้้รัับความเห็็นชอบจากสำนัักงาน ก.ล.ต.
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ขอบเขตอำำ�นาจ หน้้าที่่� และความรัับผิิดชอบของคณะกรรมการของผู้้�จััดการกองทรััสต์์
คณะกรรมการบริิษััทฯ เป็็นผู้้�มีีบทบาทสำคััญหลัักในการให้้ความเห็็นชอบในวิิสััยทััศน์์ ภารกิิจ กลยุุทธ์์ ทิิศทางและกำหนด

นโยบายของบริิษัทัฯ เกี่่�ยวกัับการดำเนิินงานและแผนการประกอบธุุรกิจ ทั้้�งระยะสั้้�นและระยะยาว กำหนดนโยบายการเงิินการบริิหาร
ความเสี่่�ยงและภาพรวมองค์์กร กำกับัดููแลตรวจสอบและประเมิินผลการดำเนิินงานของ บริิษัทัฯ และพนักงานในการปฏิบัิัติหิน้้าที่่�เป็น็
ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์อ์ย่่างมีปีระสิทิธิภิาพเป็น็ไปตามนโยบายและแผนการประกอบธุุรกิจิที่่�กำหนดไว้้ ภายใต้้ขอบเขตของสัญัญาแต่่งตั้้�ง
ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ สััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ แบบแสดงรายการข้้อมููล หนัังสืือชี้้�ชวน วััตถุุประสงค์์และข้้อบัังคัับของบริิษััทฯ มติิของคณะ
กรรมการบริิษััทฯ และมติิของที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ รวมทั้้�งกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง โดยคำนึึงถึึงผลประโยชน์์สููงสุุดของกองทรััสต์์
และผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์เป็็นสำคััญ

นอกจากนี้้� คณะกรรมการบริษิัทัฯ ยังัมีบีทบาทสำคััญในการกำกับัดููแลให้้มีการปฏิบัิัติติามข้้อกำหนดเกี่่�ยวกับัการดำเนิินการ
และการเปิิดเผยข้้อมููลของรายการที่่�อาจมีีความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ ทั้้�งนี้้� ตามหลัักเกณฑ์์ของสำนัักงาน ก.ล.ต. ตลาดหลัักทรััพย์์ 
และหน่่วยงานกำกัับดููแลที่่�เกี่่�ยวข้้อง
(ก)	 ปฏิบิัตัิหิน้้าที่่�ให้้เป็น็ไปตามกฎหมายวัตัถุปุระสงค์แ์ละข้้อบังัคับัของบริษิัทัฯ ตลอดจนมติคิณะกรรมการของบริษิัทัฯ และมติิ 

ที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ ด้้วยความซื่่�อสััตย์์สุุจริิต (DUTY OF LOYALTY) ความระมััดระวััง (DUTY OF CARE) มีีความ 
รัับผิิดชอบ (ACCOUNTABILITY) และมีีจริิยธรรม (ETHIC)

(ข)	มี หีน้้าที่่�รัับผิดิชอบในการบริหิารจัดัการกิจการของบริษิัทัฯ และกองทรัสัต์์ภายใต้้การกำกัับดููแลของทรัสัตี ีรวมทั้้�งกำหนดกลยุทุธ์์ 
และแผนการดำเนิินธุุรกิิจระยะยาว จััดระบบโครงสร้้างองค์์กรที่่�เหมาะสม และกำกัับดููแลนโยบายในการดำเนิินธุุรกิิจ อาทิิ  
การลงทุุนของกองทรััสต์์ ผลประกอบการของกองทรััสต์์ ร่่างงบประมาณประจำปีีและแผนธุุรกิจของกองทรััสต์์ พิิจารณา
ปััจจััยความเสี่่�ยงที่่�อาจส่่งผลต่่อการจััดหาประโยชน์์ของกองทรััสต์์ ผลการดำเนิินงานของฝ่่ายต่่าง ๆ และพิิจารณารายการ
ที่่�อาจก่่อให้้เกิิดความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ เป็็นต้้น

(ค)	ด ำเนิินการติิดตาม รวมถึึงให้้คำแนะนำที่่�จำเป็็น เพื่่�อให้้การปฏิิบััติิงานของผู้้�บริิหารและพนัักงานช่่วยให้้การดำเนิินงานของ 
บริิษััทฯ เป็็นไปตามสััญญาต่่าง ๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้องและกฎระเบีียบว่่าด้้วยการทำหน้้าที่่�ของผู้้�จััดการกองทรััสต์์

(ง)	ติ ิดตามผลการดำเนิินงานด้้านต่่าง ๆ ของบริิษััทฯ ในฐานะผู้้�จััดการกองทรััสต์์อย่่างต่่อเน่ื่�อง รวมถึึงให้้คำแนะนำที่่�จำเป็็น  
เพื่่�อให้้มั่่�นใจว่่าการดำเนิินงานของบริิษััทฯ เป็็นไปตามเป้้าหมายที่่�กำหนดและสามารถจััดการอุปสรรคปััญหาที่่�อาจเกิิดขึ้�น
ได้้อย่่างทัันเวลาและเหมาะสม

(จ)	พิ จิารณา ติดิตาม รวมถึึงให้้คำแนะนำที่่�จำเป็น็เพื่่�อให้้บริษิัทัฯ มีรีะบบควบคุมุภายใน รวมถึึงระบบการทำงานที่่�มีปีระสิทิธิภิาพ
และประสิิทธิิผลในการทำหน้้าที่่�เป็็นผู้้�จััดการกองทรััสต์์

(ฉ)	พิ ิจารณา ติิดตาม และดำเนิินการที่่�จำเป็็นในการจััดให้้มีีการทบทวนและปรัับปรุุงนโยบายและแผนงานที่่�สำคััญต่่าง ๆ  
ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการทำหน้้าที่่�ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ให้้เป็็นปััจจุุบัันและเหมาะสมกัับสภาพธุุรกิิจอย่่างสม่่ำเสมอ

(ช)	พิ ิจารณา ติิดตาม ประเมิินผลการปฏิิบััติิงานของผู้้�บริิหารของบริิษััทฯ รวมถึึงการให้้คำแนะนำที่่�จำเป็็น เพื่่�อให้้มั่่�นใจได้้ว่่า 
ผู้้�บริิหารได้้ปฏิบัิัติงิานตามหน้้าที่่�ที่่�ได้้รับัมอบหมายอย่่างเต็็มความสามารถ และเป็็นไปตามกฎเกณฑ์แ์ละข้้อกำหนดในสััญญา
ต่่าง ๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้อง เพื่่�อประโยชน์์ของกองทรััสต์์

(ซ)	 คณะกรรมการบริิษััทฯ อาจมอบหมายให้้กรรมการคนหนึ่่�งหรืือหลายคนหรืือบุุคคลอื่่�นใดปฏิิบััติิการอย่่างหนึ่่�งอย่่างใดแทน 
คณะกรรมการก็ไ็ด้้ ทั้้�งนี้้� การมอบอำนาจดังักล่า่วจะไม่ร่วมถึึงการมอบอำนาจ หรืือการมอบอำนาจช่ว่งที่่�ทำให้้กรรมการหรืือ
ผู้้�รับัมอบอำนาจจากกรรมการสามารถอนุมุัตัิริายการที่่�ตนเองหรืือบุคุคลที่่�อาจมีคีวามขัดัแย้้งมีสี่ว่นได้้เสียีหรืือมีผีลประโยชน์์
ในลัักษณะอื่่�นใดขััดแย้้งกัับผลประโยชน์์ของกองทรััสต์์

(ฌ)	พิ ิจารณาให้้ความเห็็นชอบเกี่่�ยวกัับการพิิจารณาตััดสิินใจลงทุุนและการบริิหารจััดการกองทรััสต์์เพื่่�อให้้เป็็นไปตามกฎหมาย 
สััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ และประกาศ หรืือข้้อกำหนดต่่าง ๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้อง ได้้แก่่
(1)	 การลงทุุนหรืือได้้มาซึ่่�งอสัังหาริิมทรััพย์์หรืือสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์เพิ่่�มเติิม
	 การลงทุนุในอสังัหาริมิทรัพัย์ห์รืือสิทิธิกิารเช่า่อสัังหาริมิทรัพัย์เ์พิ่่�มเติิมและมีกีารจัดัหาผลประโยชน์จ์ากอสังัหาริมิทรัพัย์์

หรืือสิิทธิกิารเช่า่อสัังหาริิมทรัพัย์ดังักล่่าว คณะกรรมการบริิษัทัฯ จะต้้องพิิจารณาและทำให้้มั่่�นใจว่า่ บริิษัทัฯ ในฐานะ 
ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ได้้ตรวจสอบข้้อมููลที่่�เกี่่�ยวข้้องและประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิินโดยผู้้�ประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิิน รวมทั้้�ง
ดำเนิินการให้้เป็็นไปตามหลัักเกณฑ์์การลงทุุนในทรััพย์์สิินตามประกาศสำนัักงาน ก.ล.ต. ที่่�เกี่่�ยวข้้องกล่่าวคืือ
(1.1)	 ในด้้านสาระของรายการเป็็นธุุรกรรมที่่�เข้้าลัักษณะดัังต่่อไปนี้้�

(1.1.1)	 เป็็นไปตามสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง
(1.1.2)	 เป็็นไปเพื่่�อประโยชน์์ที่่�ดีีที่่�สุุดของกองทรััสต์์
(1.1.3)	มี ีความสมเหตุุสมผลและใช้้ราคาที่่�เป็็นธรรม
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(1.1.4)	ค่ าใช้้จ่ายในการเข้้าทำธุรุกรรมที่่�เรียีกเก็บ็จากกองทรััสต์์ (ถ้้ามี)ี อยู่่�ในอัตัราที่่�เป็็นธรรมและเหมาะสม
(1.1.5)	 ผู้้�ที่่�มีีส่่วนได้้เสีียเป็็นพิิเศษในการเข้้าทำธุุรกรรมไม่่มีีส่่วนร่่วมในการตััดสิินใจเข้้าทำธุุรกรรมนั้้�น

(1.2)	 ในด้้านระบบในการอนุุมััติิต้้องผ่่านการดำเนิินการดัังต่่อไปนี้้�
(1.2.1)	 กรณีบุคุคลที่่�บริษิัทัฯเข้้าไปทำธุรุกรรมด้้วยมิไิด้้เป็็นบุคุคลที่่�เกี่่�ยวโยงกันักับับริษิัทัฯ

(1.2.1.1)	 ได้้รัับความเห็็นชอบจากทรััสตีีว่่า เป็็นธุุรกรรมที่่�เป็็นไปตามสััญญาก่่อตั้้�ง ทรััสต์์และ
กฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องแล้้ว

(1.2.1.2)	 ในกรณีทีี่่�เป็็นการได้้มาซึ่่�งทรััพย์์สิินหลัักที่่�มีีมููลค่า่น้้อยกว่่า ร้้อยละ 10 (สิิบ) ของมููลค่่า
ทรััพย์์สิินรวมของกองทรััสต์์ ต้้องได้้รัับอนุุมััติิจากประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหารด้้วย

(1.2.1.3)	 ในกรณีที่่�เป็็นการได้้มาซึ่่�งทรัพัย์สินิหลัักที่่�มีมีููลค่่าตั้้�งแต่่ร้้อยละ 10 (สิิบ) ขึ้้�นไปของมููลค่่า
ทรััพย์์สิินรวมของกองทรััสต์์ ต้้องได้้รัับอนุุมััติิจากคณะกรรมการบริิษััทฯ ด้้วย

(1.2.1.4)	 ในกรณีีที่่�เป็็นการได้้มาซึ่่�งทรััพย์์สิินหลัักที่่�มีีมููลค่่าตั้้�งแต่่ร้้อยละ 30 (สามสิิบ) ขึ้้�นไป 
ของมููลค่า่ทรัพัย์ส์ินิรวมของกองทรัสัต์ ์ต้้องได้้รับัมติขิองที่่�ประชุมุผู้้�ถือืหน่ว่ยทรัสัต์ด์้้วย
คะแนนเสีียงไม่่น้้อยกว่่า 3 ใน 4 (สามในสี่่�) ของจำนวนเสีียงทั้้�งหมดของผู้้�ถืือหน่่วย
ทรััสต์์ที่่�มาประชุุมและมีีสิิทธิิออกเสีียง

(1.2.2)	 กรณีบุคุคลที่่�บริษิัทัฯเข้้าไปทำธุรุกรรมด้้วยเป็็นบุคุคลที่่�เกี่่�ยวโยงกันักับับริษิัทัฯ
(1.2.2.1)	 ได้้รัับความเห็็นชอบจากทรััสตีี ว่่าเป็็นธุุรกรรมที่่�เป็็นไปตามสััญญาก่่อตั้้�ง ทรััสต์์และ

กฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องแล้้ว
(1.2.2.2)	 ในกรณีีที่่�เป็็นธุุรกรรมที่่�มีีมููลค่่าน้้อยกว่่าหรืือเท่่ากัับ 1 (หนึ่่�ง) ล้้านบาท หรืือ น้้อยกว่่า

ร้้อยละ 0.03 (ศููนย์์จุุดศููนย์์สาม) ของมููลค่่าทรััพย์์สิินสุุทธิิของกองทรััสต์์ แล้้วแต่่มููลค่่า
ใดจะสููงกว่่า ต้้องได้้รัับอนุุมััติิจากประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหารด้้วย

(1.2.2.3)	 ในกรณีที่่�เป็็นธุุรกรรมที่่�มีีมููลค่่าเกิินกว่่า 1 (หนึ่่�ง) ล้้านบาท หรืือตั้้�งแต่่ร้้อยละ 0.03 
(ศููนย์์จุุดศููนย์์สาม) ของมููลค่่าทรััพย์สิินสุุทธิิของกองทรััสต์์ข้ึ้�นไป แล้้วแต่่มููลค่่าใด 
จะสููงกว่่า ต้้องได้้รัับอนุุมััติิจากคณะกรรมการบริิษััทฯ ด้้วย

(1.2.2.4)	 ในกรณีที่่�เป็็นธุุรกรรมที่่�มีีมููลค่่าตั้้�งแต่่ 20 (ยี่่�สิิบ) ล้้านบาทข้ึ้�นไป หรืือเกิินร้้อยละ 3 
(สาม) ของมููลค่่าทรััพย์์สิินสุุทธิิของกองทรััสต์์ แล้้วแต่่มููลค่่าใดจะสููงกว่่า ต้้องได้้รัับมติิ
ของที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ด้้วยคะแนนเสีียงไม่่น้้อยกว่่า 3 ใน 4 (สามในสี่่�) ของ
จำนวนเสีียงทั้้�งหมดของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ที่่�มาประชุุมและมีีสิิทธิิออกเสีียง

(1.2.2.5)	 บริิษััทฯ จะต้้องจััดให้้มีีที่่�ปรึึกษาทางการเงิินให้้ความเห็็นเกี่่�ยวกัับการวิิเคราะห์์ข้้อมููล
เกี่่�ยวกัับทรััพย์สิินดัังกล่่าวข้้างต้้นเพื่่�อประกอบการตัดสิินใจลงทุุนและการเปิิดเผย
ข้้อมููลที่่�ถููกต้้อง

	 ในกรณีทีี่่�ต้้องขอมติทิี่่�ประชุมุผู้้�ถือืหน่ว่ยทรัสัต์ ์หนังัสืือเชิญิประชุมุผู้้�ถือืหน่ว่ยทรัสัต์ต์้้องมีคีวามเห็น็ของที่่�ปรึึกษาทางการ
เงิินเพื่่�อประกอบการขอมติิที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ด้้วย

(2)	 การจััดซื้้�อจััดจ้้างของบริิษััทฯ เป็็นไปตามที่่�กำหนดไว้้ในคู่่�มืือระบบการทำงานและระบบควบคุุมภายใน
(ญ)	พิ จิารณาอนุุมัตัิเิกี่่�ยวกับัการจำหน่่ายไปซึ่่�งทรัพัย์สิินหลัักและอุุปกรณ์ข์องกองทรัสัต์เ์พื่่�อให้้เป็็นไปตามกฎหมาย สัญัญาก่่อตั้้�ง

ทรัสัต์ ์และประกาศ หรืือข้้อกำหนดต่า่ง ๆ  ที่่�เกี่่�ยวข้้อง โดยคณะกรรมการบริษิัทัฯ จะต้้องพิจิารณาและทำให้้มั่่�นใจว่า่บริษิัทัฯ 
ในฐานะผู้้�จััดการกองทรััสต์์ได้้ดำเนิินการดัังต่่อไปนี้้�
(1)	ก่ ่อนการจำหน่่ายไปซึ่่�งทรััพย์์สิินหลััก ต้้องจััดให้้มีีการประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิินและจะกระทำโดยเปิิดเผย และมีีสาระ

ของรายการและมีีระบบในการอนุุมััติิตามที่่�ได้้ระบุุข้้างต้้นด้้วย
(2)	 การจำหน่่ายทรััพย์์สิินหลัักที่่�เข้้าลัักษณะดัังต่่อไปนี้้� นอกจากจะต้้องเป็็นไปตามข้้อกำหนดในเรื่่�องการจำหน่่ายไป 

ซึ่่�งทรััพย์์สิินหลัักที่่�ระบุุไว้้ใน (ญ) แล้้ว ยัังจะต้้องเป็็นกรณีีที่่�เป็็นเหตุุจำเป็็นและสมควร โดยได้้รัับอนุุมััติิจาก 
คณะกรรมการบริิษััทฯ ด้้วย
(2.1)	 เป็็นการจำหน่่ายทรััพย์์สิินหลัักก่่อนครบกำหนด 1 (หนึ่่�ง) ปีี นัับแต่่วัันที่่�กองทรััสต์์ได้้มาซึ่่�งทรััพย์์สิินหลััก
(2.2)	 เป็็นการจำหน่่ายทรััพย์์สิินหลัักที่่�กองทรััสต์์ได้้มาซึ่่�งกรรมสิิทธิ์์�ให้้แก่่เจ้้าของเดิิม



38 ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าดัับบลิิวเอชเอ พรีีเมี่่�ยม โกรท

4.4.3	 กรรมการอิิสระ
(1)	 ในการคััดเลืือกกรรมการอิิสระของบริิษััทฯ ในฐานะผู้้�จััดการกองทรััสต์์ กรรมการอิิสระต้้องมีีคุุณสมบััติิอย่่างน้้อย 

ดัังต่่อไปนี้้�
(1.1)	 ถืือหุ้้�นไม่่เกิินร้้อยละ 1 (หนึ่่�ง) ของจำนวนหุ้้�นที่่�มีีสิิทธิิออกเสีียงทั้้�งหมดในบริิษััทฯ บริิษััทใหญ่่บริิษััทย่่อย 

บริิษััทร่่วม ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือบุุคคลที่่�อาจมีีความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ (นัับรวมบุุคคลที่่�เกี่่�ยวข้้องตาม 
มาตรา 258 แห่่งพ.ร.บ. หลัักทรััพย์์ด้้วย)

(1.2)	 ไม่เ่ป็น็หรืือเคยเป็็นกรรมการที่่�มีสี่ว่นร่่วมในการบริิหารงาน รวมทั้้�งไม่่เป็น็ลููกจ้้าง พนักังาน ที่่�ปรึึกษาที่่�ได้้รับัเงิิน
เดืือนประจำบริษิัทัฯ หรืือบริษิัทัใหญ่ ่บริษิัทัย่อ่ย บริษิัทัร่ว่ม บริษิัทัย่อ่ยในลำดับัเดียีวกันั ผู้้�ถือืหุ้้�นรายใหญ่ ่หรืือ
เป็็นบุุคคลที่่�อาจมีีความขััดแย้้ง โดยต้้องไม่่มีีผลประโยชน์์ หรืือส่่วนได้้เสีียในลัักษณะดัังกล่่าวมาแล้้วเป็็นเวลา 
ไม่่น้้อยกว่่า 2 (สอง) ปีี

(1.3)	 ไม่เ่ป็็นบุุคคลที่่�มีคีวามสััมพัันธ์์ทางสายโลหิิต หรืือโดยการจดทะเบีียนตามกฎหมายในลัักษณะที่่�เป็็นบิิดา มารดา 
คู่่�สมรส พี่่�น้้อง และบุุตร รวมทั้้�งคู่่�สมรสของบุุตร ของกรรมการรายอื่่�น ผู้้�บริิหาร ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือบุุคคล
ที่่�จะได้้รัับการเสนอให้้เป็็นกรรมการ ผู้้�บริิหารหรืือผู้้�มีีอำนาจควบคุุมของบริิษััทฯ หรืือบริิษััทย่่อย

(1.4)	 ไม่่มีีหรืือเคยมีีความสััมพัันธ์์ทางธุุรกิิจ ไม่่มีีผลประโยชน์์หรืือส่่วนได้้เสีีย ไม่่ว่่าทางตรงหรืือทางอ้้อม ทั้้�งในด้้าน
การเงินิและการบริหิารงานของบริษิัทัฯ บริษิัทัใหญ่ ่บริษิัทัย่อ่ย บริษิัทัร่ว่ม ผู้้�ถือืหุ้้�นรายใหญ่ ่หรืือบุคุคลที่่�อาจ
มีีความขััดแย้้งในลัักษณะที่่�อาจเป็็นการขััดขวางการใช้้วิิจารณญาณอย่่างอิิสระ

(1.5)	 ไม่่เป็็นหรืือเคยเป็็นผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััทฯ บริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือบุุคคลที่่�
อาจมีีความขััดแย้้งของบริิษััทฯ และไม่่เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นที่่�มีีนััย หรืือผู้้�มีีอำนาจควบคุุม หรืือหุ้้�นส่่วนของสำนัักงาน
สอบบััญชีี ซึ่่�งมีีผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััทฯ บริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือบุุคคลที่่�อาจ
มีีความขััดแย้้ง เว้้นแต่่จะได้้พ้้นจากการมีีลัักษณะดัังกล่่าวมาแล้้วไม่่น้้อยกว่่า 2 (สอง) ปีี

(1.6)	 ไม่่เป็็นหรืือเคยเป็็นผู้้�ให้้บริิการทางวิิชาชีีพใด ๆ ซึ่่�งรวมถึึงการให้้บริิการเป็็นที่่�ปรึึกษากฎหมายหรืือที่่�ปรึึกษา
ทางการเงิิน ซึ่่�งได้้รัับค่่าบริิการเกิินกว่่า 2 (สอง) ล้้านบาทต่่อปีี จากบริิษััทฯ บริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย บริิษััท
ร่ว่ม ผู้้�ถือืหุ้้�นรายใหญ่ ่หรืือบุคุคลที่่�อาจมีคีวามขัดัแย้้งของบริษิัทัฯ และไม่เ่ป็น็ผู้้�ถือืหุ้้�นที่่�มีนีัยั ผู้้�มีอีำนาจควบคุมุ 
หรืือหุ้้�นส่่วนของผู้้�ให้้บริิการทางวิิชาชีีพนั้้�นด้้วย เว้้นแต่่จะได้้พ้้นจากการมีีลัักษณะดัังกล่่าวมาแล้้วไม่่น้้อยกว่่า 
2 (สอง) ปีี

(1.7)	 ไม่่เป็็นกรรมการที่่�ได้้รัับการแต่่งตั้้�งข้ึ้�นเพื่่�อเป็็นตััวแทนของกรรมการของบริิษััทฯ ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�ถืือ
หุ้้�นซึ่่�งเป็็นผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่

(1.8)	 ไม่่ประกอบกิิจการที่่�มีีสภาพอย่่างเดีียวกัันและเป็็นการแข่่งขัันที่่�มีีนััยกัับกิิจการของบริิษััทฯ หรืือบริิษััทย่่อย 
หรืือไม่เ่ป็น็หุ้้�นส่ว่นที่่�มีนีัยัในห้้างหุ้้�นส่่วน หรืือเป็น็กรรมการที่่�มีสี่ว่นร่ว่มบริหิารงาน ลููกจ้้าง พนักังาน ที่่�ปรึึกษา
ที่่�รัับเงิินเดืือนประจำ หรืือถืือหุ้้�นเกิินร้้อยละ 1 (หนึ่่�ง) ของจำนวนหุ้้�นที่่�มีีสิิทธิิออกเสีียงทั้้�งหมดของบริิษััทอื่่�น 
ซึ่่�งประกอบกิิจการที่่�มีีสภาพอย่่างเดีียวกัันและเป็็นการแข่่งขัันที่่�มีีนััยกัับกิิจการของบริิษััทฯ หรืือบริิษััทย่่อย

(1.9)	พร้้ อมที่่�จะใช้้ดุุลยพิินิิจของตนอย่่างเป็็นอิิสระและในกรณีีที่่�จำเป็็นเพื่่�อผลประโยชน์์ของบริิษััทฯ และพร้้อมที่่�
จะคััดค้้านการกระทำของกรรมการอื่่�น ๆ หรืือของฝ่่ายบริิหาร

(1.10)	 สามารถเข้้าร่่วมประชุุมคณะกรรมการบริิษััทฯ เพื่่�อตััดสิินใจในกิิจกรรมที่่�สำคััญของ บริิษััทฯ
(1.11)	มี ีความรู้้�และประสบการณ์์ที่่�เหมาะสม หรืือเป็็นผู้้�มีีศัักยภาพสููงและเป็็นที่่�ยอมรัับ
(1.12)	 ไม่เ่ป็็นบุุคคลที่่�มีชีื่่�ออยู่่�ในบััญชีรีายช่ื่�อบุุคคลที่่�ตลาดหลัักทรัพัย์เห็น็ว่า่ไม่ส่มควรเป็น็ผู้้�บริิหารตามข้้อบังัคัับของ

ตลาดหลัักทรััพย์์
(1.13)	 ไม่เ่คยต้้องคำพิิพากษาว่า่ได้้กระทำความผิดิตามกฎหมายหลักัทรัพัย์ ์กฎหมายว่่าด้้วยการประกอบธุรุกิจิเงินิทุนุ

ธุรุกิจหลัักทรัพัย์และธุุรกิจเครดิตฟองซิิเอร์์ กฎหมายว่่าด้้วยการธนาคารพาณิิชย์ กฎหมายว่่าด้้วยการประกััน
วิินาศภััย กฎหมายว่่าด้้วยการป้้องกัันและปราบปรามการฟอกเงิิน หรืือกฎหมายที่่�เกี่่�ยวกัับธุุรกิจการเงิินใน
ทำนองเดีียวกััน ไม่่ว่่าจะเป็็นกฎหมายไทยหรืือกฎหมายต่่างประเทศ โดยหน่่วยงานที่่�มีีอำนาจตามกฎหมาย
นั้้�น ทั้้�งนี้้� ในความผิิดเกี่่�ยวกัับการกระทำอัันไม่่เป็็นธรรมที่่�เกี่่�ยวกัับการซื้้�อขายหลัักทรััพย์์ หรืือการบริิหารงาน
ที่่�มีีลัักษณะเป็็นการหลอกลวงฉ้้อฉลหรืือทุุจริิต

(1.14)	 ไม่่มีีลัักษณะอื่่�นใดที่่�ทำให้้ไม่่สามารถให้้ความเห็็นอย่่างเป็็นอิิสระเกี่่�ยวกัับการดำเนิินงานของบริิษััทฯ
(2)	 ขอบเขตอำนาจ หน้้าที่่� และความรัับผิิดชอบของกรรมการอิิสระ

(2.1)	พิ ิจารณา ติิดตาม และให้้คำแนะนำที่่�จำเป็็นแก่่บริิษััทฯ ในการดำเนิินการให้้มีกระบวนการจััดทำและการ
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เปิิดเผยข้้อมููลในรายงานทางการเงิินของบริิษััทฯ และกองทรััสต์์ให้้มีีความถููกต้้องครบถ้้วน เพีียงพอ เชื่่�อถืือ
ได้้ และทัันเวลา

(2.2)	พิ ิจารณา ติิดตาม และให้้คำแนะนำที่่�จำเป็็นแก่่บริิษััทฯ ในการดำเนิินการให้้มีีระบบการควบคุุมภายในและ
ระบบการทำงานที่่�เหมาะสมในการทำหน้้าที่่�ในฐานะผู้้�จััดการกองทรััสต์์

(2.3)	พิ ิจารณาและให้้ความเห็็นเกี่่�ยวกัับรายการที่่�เกี่่�ยวโยงกััน หรืือรายการที่่�อาจมีีความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์
กัับกองทรััสต์์ ให้้เป็็นไปตามกฎหมายและข้้อกำหนดที่่�เกี่่�ยวข้้อง ทั้้�งนี้้� เพื่่�อให้้มั่่�นใจว่่ารายการดัังกล่่าวสมเหตุุ
สมผลและเป็็นประโยชน์์สููงสุุดต่่อกองทรััสต์์

(2.4)	 ปฏิิบััติิการอื่่�นใดตามที่่�คณะกรรมการบริิษััทฯ มอบหมาย และเป็็นประโยชน์์ต่่อกองทรััสต์์
(2.5)	พิ ิจารณาและรัับทราบอย่่างสม่่ำเสมอ เพื่่�อให้้คำแนะนำที่่�จำเป็็นในเรื่่�องดัังต่่อไปนี้้�

(2.5.1)	ร ายการที่่�เกี่่�ยวโยงกัันหรืือรายการที่่�อาจมีีความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์กัับกองทรััสต์์
(2.5.2)	จุ ดอ่่อนและสิ่่�งที่่�ต้้องมีีการปรัับปรุุงแก้้ไขเกี่่�ยวกัับระบบการควบคุุมภายในและระบบการทำงาน 

ในการทำหน้้าที่่�ในฐานะผู้้�จััดการกองทรััสต์์และการรายงานความคืืบหน้้าในการแก้้ไข

4.4.4	 การประชุุมคณะกรรมการ
(1)	 องค์์ประชุุมและการออกเสีียงลงมติิ
	 ในการประชุมุคณะกรรมการบริษิัทัฯ ทุกุครั้้�ง องค์ป์ระชุมุจะต้้องประกอบด้้วยกรรมการเข้้าประชุมุด้้วยตนเองเกินิกว่า่

ครึ่่�งหนึ่่�งของจำนวนกรรมการทั้้�งหมด และมติิทั้้�งปวงของคณะกรรมการจะต้้องได้้รัับคะแนนเสีียงเห็็นด้้วยเกิินกว่่า 
ครึ่่�งหนึ่่�งของจำนวนกรรมการทั้้�งหมดที่่�เข้้าร่ว่มประชุมุ และในการออกเสียีงลงคะแนนในการประชุมุคณะกรรมการนั้้�น 
กรรมการที่่�มีีส่่วนได้้เสีีย ไม่่ว่่าโดยทางตรงหรืือทางอ้้อม ไม่่มีีสิิทธิิออกเสีียงลงคะแนนและจะต้้องออกจากการประชุุม
ในระหว่่างการพิิจารณาวาระนั้้�น ๆ ด้้วยเช่่นกััน

	 ในการประชุมุคณะกรรมการบริษิัทัฯ ประธานในที่่�ประชุมุจะเปิดิโอกาสให้้กรรมการทุกท่า่นได้้แสดงความคิดิเห็น็อย่า่ง
เปิิดเผยก่่อนการลงคะแนน และสรุุปมติิของที่่�ประชุุมในแต่่ละวาระการประชุุม โดยบริิษััทฯ จะจััดทำบัันทึึกรายงาน
การประชุุมคณะกรรมการเป็็นลายลัักษณ์์อัักษร โดยจััดเก็็บต้้นฉบัับร่่วมกัับหนัังสืือเชิิญประชุุมและเอกสารประกอบ
การประชุุม และจัดัเก็็บสำเนาในรููปแบบอิิเล็็คโทรนิค เพื่่�อความสะดวกสำหรับักรรมการและผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องในการตรวจสอบ

(2)	 คณะกรรมการบริิษััทฯ ต้้องจััดให้้มีีการประชุุมคณะกรรมการเป็็นประจำทุุกไตรมาส อย่่างน้้อยไตรมาสละ 1 (หนึ่่�ง) 
ครั้้�ง เพื่่�อให้้คณะกรรมการบริิษัทัฯ พิจิารณารับัทราบและอนุุมัตัิกิารดำเนินิการที่่�จำเป็น็ในการดำเนินิงานของบริษัิัทฯ  
โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�งในเรื่่�องดัังต่่อไปนี้้�
(2.1)	ผ ลประกอบการของทางบริิษััทฯ และกองทรััสต์์
(2.2)	ร่ ่างงบประมาณประจำปีีของกองทรััสต์์ แผนธุุรกิิจ รวมถึึงกลยุุทธ์์ทางธุุรกิิจของกองทรััสต์์ที่่�ได้้จััดทำขึ้้�นโดย

บริิษััทฯ ในฐานะผู้้�จััดการกองทรััสต์์ ด้้วยความร่่วมมืือและสนัับสนุุนจากผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์
(2.3)	 ความคืืบหน้้าในการดำเนิินการตามแผนธุุรกิิจและแผนการตลาดที่่�กำหนดขึ้�นโดยบริิษััทฯ ด้้วยความร่่วมมืือ

และสนัับสนุุนจากผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ ในการจััดหาผลประโยชน์์ให้้แก่่กองทรััสต์์ รวมทั้้�งปััญหาและ
อุุปสรรคที่่�เกิิดขึ้้�น และแนวทางในการดำเนิินการแก้้ไขปััญหาและอุุปสรรคดัังกล่่าว

(2.4)	 แนวทางในการบรรเทาความเสี่่�ยงหรืือเหตุุอื่่�นใดที่่�อาจมีีผลกระทบต่่อผลการดำเนิินงานของกองทรััสต์์
(2.5)	ผ ลการปฏิิบััติิงานของฝ่่ายงานต่่าง ๆ  ในบริิษััทฯ อัันได้้แก่่ ฝ่่ายกำกัับตรวจสอบ บริิหารและจััดการความเสี่่�ยง 

ฝ่่ายบริิหารสิินทรััพย์์ และฝ่่ายบััญชีีและสนัับสนุุนการปฏิิบััติิงาน รวมทั้้�งปััญหาและอุุปสรรคที่่�เกิิดขึ้้�นในการ
ปฏิิบััติิงาน และแนวทางในการแก้้ไขปััญหาและอุุปสรรคดัังกล่่าว

(2.6)	 แนวทางในการดำเนิินการรัับข้้อพิิพาทและข้้อร้้องเรีียนที่่�สำคััญเกี่่�ยวกัับการดำเนิินงานของกองทรััสต์์ซึ่่�งต้้อง
ได้้รัับการพิิจารณาโดยคณะกรรมการบริิษััทฯ

(2.7)	จุ ุดอ่อนด้้านระบบควบคุุมภายในและระบบการปฏิิบััติิงานของบริิษััทฯ ในการทำหน้้าที่่�ในฐานะ ผู้้�จััดการ 
กองทรััสต์์ รวมถึึงแนวทางและความคืืบหน้้าในการแก้้ไข

(2.8)	ร ายการระหว่่างกัันและรายการใดๆ ที่่�อาจก่อให้้เกิดิความขัดัแย้้งทางผลประโยชน์กับัการ ดำเนินิงานของกองทรัสัต์์
(2.9)	 เรื่่�องใด ๆ ก็็ตามที่่�ต้้องมีีการพิิจารณาและอนุุมััติิโดยที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์
(2.10) เรื่่�องอื่่�นใดที่่�สำคััญและมีีความเกี่่�ยวข้้องกัับการดำเนิินงานของบริิษััทฯและกองทรััสต์์

(3)	 ความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์
	 คณะกรรมการบริิษัทัฯ ตระหนัักถึึงความสำคััญเกี่่�ยวกัับความขััดแย้้งทางผลประโยชน์และการมีส่่วนได้้เสีียที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับ 



40 ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าดัับบลิิวเอชเอ พรีีเมี่่�ยม โกรท

กองทรัสัต์ ์และบริิษัทัฯ กับับุุคคลที่่�เกี่่�ยวข้้อง ดังันั้้�น คณะกรรมการบริิษัทัฯ จึึงมีนีโยบายเกี่่�ยวกับัการป้อ้งกันัความขััดแย้้ง 
ทางผลประโยชน์โดยยึึดหลัักการว่า การตัดสิินใจดำเนิินกิิจกรรมทางธุุรกิิจใด ๆ ของบริิษััทฯ และการดำเนิินงาน 
ของบุคุลากรทุกุคนของบริษิัทัฯ จะต้้องทำเพื่่�อผลประโยชน์ส์ููงสุดุของกองทรัสัต์เ์ท่า่นั้้�น และควรหลีกีเลี่่�ยงการกระทำที่่� 
อาจก่อให้้เกิิดความขััดแย้้งทางผลประโยชน์ นอกจากนี้้� ทั้้�งกรรมการและผู้้�บริิหารของบริิษัทัฯ ยังัมีหีน้้าที่่�ต้้องรายงาน
การมีสี่ว่นได้้เสียีของตนและบุคุคลที่่�มีคีวามเกี่่�ยวข้้อง ซึ่่�งเป็น็ส่ว่นได้้เสียีที่่�เกี่่�ยวข้้องกับัการบริหิารจัดัการของกองทรัสัต์์
หรืือบริิษััทฯ ด้้วย เพื่่�อให้้ทราบถึึงความสััมพัันธ์์และการมีีส่่วนได้้เสีียของผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องในรายการดัังกล่่าว

	บุ คุคลที่่�มีคีวามเกี่่�ยวข้้องกับักรรมการและผู้้�บริหิารของบริษิัทัฯ ในข้้อนี้้�ให้้มีความหมายตามมาตรา 89/1 แห่ง่พระราช
บััญญััติิหลัักทรััพย์์โดยอนุุโลม ได้้แก่่
(ก)	 กรณีีบุุคคลที่่�มีีความเกี่่�ยวข้้องเป็็นบุุคคลธรรมดา ให้้หมายความถึึง คู่่�สมรส บุุตร หรืือบุุตรบุุญธรรม 

ที่่�ยัังไม่่บรรลุุนิิติิภาวะของกรรมการและผู้้�บริิหาร
(ข)	 กรณีีบุุคคลที่่�มีีความเกี่่�ยวข้้องเป็็นนิิติิบุุคคล ให้้หมายความถึึง นิิติิบุุคคลที่่�คู่่�สมรส บุุตร หรืือบุุตรบุญธรรม 

ที่่�ยัังไม่่บรรลุุนิิติิภาวะของของกรรมการและผู้้�บริิหารมีีอำนาจควบคุุม
	 คำว่่า “มีีอำนาจควบคุุม” หมายถึึง การมีีลัักษณะอย่่างใดอย่่างหนึ่่�ง คืือ

(1)	 การถืือหุ้้�นที่่�มีีสิิทธิิออกเสีียงในนิิติิบุุคคลเกิินกว่่าร้้อยละ 50 (ห้้าสิิบ) ของจำนวนสิิทธิิออกเสีียงทั้้�งหมด 
หรืือ

(2) 	 การมีอีำนาจควบคุุมคะแนนเสีียงส่ว่นใหญ่่ในที่่�ประชุุมผู้้�ถือืหุ้้�นของนิิติบิุคุคลหนึ่่�ง ไม่่ว่า่โดยตรง หรืือโดย
อ้้อม หรืือ

(3) 	 การมีอำนาจควบคุมุการแต่ง่ตั้้�ง หรืือถอดถอนกรรมการ ตั้้�งแต่ก่ึ่่�งหนึ่่�งของกรรมการทั้้�งหมด ไม่ว่่า่โดยตรง
โดยอ้้อม

4.5	ค่ ่าตอบแทนที่่� ได้้รัับจากการทำำ�หน้้าที่่�ผู้้�จััดการกองทรััสต์์
ตลอดระยะเวลาแห่่งสััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ ์ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์จ์ะได้้รัับค่่าธรรมเนีียมสำหรับัการปฏิบัิัติหิน้้าที่่�ในการ 
เป็็นผู้้�จััดการกองทรััสต์์ ในอััตราไม่่เกิินร้้อยละศููนย์์จุุดเจ็็ดห้้า (0.75) ของมููลค่่าทรััพย์์สิินสุุทธิิ (NAV) ของกองทรััสต์์ต่่อปีี  
ณ วัันทำการสุุดท้้ายของเดืือนก่่อนหน้้าที่่�จะมีีการชำระค่่าตอบแทนซึ่่�งได้้กำหนดไว้้ในสััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�จััดการกองทรััสต์์ 

ค่่าธรรมเนีียมในการได้้มาซึ่่�งทรััพย์์สิินของกองทรััสต์์ (Acquisition fee) 
กรณีีทรััพย์์สิินของบุุคคลที่่�เกี่่�ยวโยงกัันกัับผู้้�จััดการกองทรััสต์์ : ไม่่เกิิน 0.75% ของมููลค่่าทรััพย์์สิินที่่�ได้้มาของกองทรััสต์์ 
กรณีีทรััพย์์สิินอื่่�น : ไม่่เกิิน 1.00% ของมููลค่่าทรััพย์์สิินที่่�ได้้มาของกองทรััสต์์
ค่่าธรรมเนีียมในการจำหน่่ายไปซึ่่�งทรััพย์์สิินของกองทรััสต์์ (Disposal fee) 
ไม่่เกิิน 0.50% ของมููลค่่าทรััพย์์สิินที่่�ได้้จำหน่่ายไปของกองทรััสต์์

4.6	 นโยบายหรืือกลยุุทธ์์ ในการดููแลจััดการกองทรััสต์์ตามที่่� ได้้รัับมอบหมาย
	จ ากทรััสตีี
4.6.1	 หน้้าที่่�และความรัับผิิดชอบของบริิษััทฯ ในฐานะผู้้�จััดการกองทรััสต์์

บริิษััทฯ ในฐานะผู้้�จััดการกองทรััสต์์ มีีหน้้าที่่�และความรัับผิิดชอบหลัักในการดููแลจััดการกองทรััสต์์ ซึ่่�งรวมถึึงการลงทุุนใน 
ทรััพย์์สิินของกองทรััสต์์และควบคุุมการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ของผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ โดยบริิษััทฯ ในฐานะผู้้�จััดการกองทรััสต์์ 
จะปฏิิบััติิหน้้าที่่�ภายใต้้การกำกัับดููแลของทรััสตีีโดยมีีหน้้าที่่�และความรัับผิิดชอบดัังนี้้�
หน้้าที่่�โดยทั่่�วไป
(ก)	 ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์จ์ะปฏิบิัตัิหิน้้าที่่�ในฐานะที่่�เป็น็ผู้้�ที่่�มีวีิชิาชีพีซึ่่�งได้้รับัความไว้้วางใจด้้วยความระมัดัระวังัซื่่�อสัตัย์สุ์ุจริติ 

เพื่่�อประโยชน์ที่่�ดีทีี่่�สุดุของผู้้�ถือืหน่่วยทรััสต์์โดยรวม และเป็็นไปตามสััญญาก่่อตั้้�งทรัสัต์์ สัญัญาแต่่งตั้้�งผู้้�จัดัการกองทรัสัต์์ 
กฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง ตลอดจนข้้อผููกพันัที่่�ได้้ให้้ไว้้เพิ่่�มเติมิในเอกสารที่่�เปิิดเผย เพื่่�อประโยชน์ในการเสนอขายหน่่วยทรััสต์์
แก่่ผู้้�ลงทุุนและมติิของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ นอกจากนี้้� ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ต้้องไม่่กระทำการใด ๆ อัันเป็็นการขััดหรืือแย้้ง
กัับประโยชน์์ของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์และผู้้�ลงทุุนโดยรวม

(ข)	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์์มีีหน้้าที่่�ปฏิิบััติิให้้เป็็นไปตามหลัักการดำเนิินธุุรกิิจการเป็็นผู้้�จััดการกองทรััสต์์ดัังต่่อไปนี้้�
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(1)	มี ีเงิินทุุนที่่�เพีียงพอต่่อการดำเนิินธุุรกิจและความรัับผิิดชอบอัันอาจเกิิดขึ้�นจากการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ในฐานะ 
ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ได้้อย่่างต่่อเนื่่�อง

(2)	 เปิิดเผย ให้้ความเห็็น หรืือให้้ข้้อมููลที่่�มีีความสำคััญและเกี่่�ยวข้้องอย่่างเพีียงพอในการตัดสิินใจลงทุุนของ 
ผู้้�ลงทุุน โดยข้้อมููลดัังกล่่าวต้้องสื่่�อสารได้้อย่่างชััดเจนไม่่บิิดเบืือนและไม่่ทำให้้สำคััญผิิด

(3)	 ไม่น่ำข้้อมููลจากการปฏิบัิัติหิน้้าที่่�ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ไ์ปใช้้ประโยชน์อย่่างไม่่เหมาะสมเพื่่�อตนเองหรืือทำให้้เกิิด
ความเสีียหายหรืือกระทบต่่อผลประโยชน์์โดยรวมของกองทรััสต์์

(4)	 ปฏิิบััติิงานด้้วยความระมััดระวัังไม่่ให้้เกิิดความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ และในกรณีีที่่�มีีความขััดแย้้งทาง 
ผลประโยชน์์เกิิดขึ้้�นต้้องดำเนิินการให้้มั่่�นใจได้้ว่่าผู้้�ลงทุุนได้้รัับการปฏิิบััติิที่่�เป็็นธรรมและเหมาะสม

	 อนึ่่�ง เพื่่�อป้้องกัันการขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ระหว่่างกองทรััสต์์กัับผู้้�จััดการกองทรััสต์์อัันอาจเกิิดขึ้้�นในการ
ปฏิิบััติิหน้้าที่่�ตามสััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�จััดการกองทรััสต์์ ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ตกลงที่่�จะดำเนิินการดัังต่่อไปนี้้�
(4.1)	ต้้ องไม่่มีผีลประโยชน์อื่่�นที่่�อาจขัดแย้้งกัับผลประโยชน์ที่่�ดีทีี่่�สุดุของกองทรัสัต์ ์และหากมีีกรณีทีี่่�อาจ

ก่่อให้้เกิิดความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ต้้องสามารถแสดงได้้ว่่ามีีกลไกที่่�จะทำให้้เชื่่�อมั่่�นได้้ว่่า การ
บริหิารจัดัการกองทรัสัต์์จะเป็็นไปเพื่่�อประโยชน์ที่่�ดีทีี่่�สุุดของกองทรัสัต์์และผู้้�ถือืหน่่วยทรัสัต์์โดยรวม

(4.2)	 ในกรณีทีี่่�ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์จ์ัดัการกองทรัสัต์อ์ื่่�นอยู่่�ด้้วย ทรัพัย์ส์ินิหลักัของกองทรัสัต์ท์ี่่�ขออนุญุาต
เสนอขายหน่่วยทรััสต์์ต้้องไม่่เป็็นประเภทเดีียวกัันกัับทรััพย์์สิินหลัักของกองทรััสต์์อื่่�นนั้้�น เว้้นแต่่
กองทรัสัต์ห์รืือกองทรัสัต์อ่์ื่�น แล้้วแต่่กรณี ีมีกีารเปลี่่�ยนแปลงให้้ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์เ์ข้้าเป็น็ผู้้�จัดัการ 
กองทรััสต์์รายใหม่่เนื่่�องจากผู้้�จััดการกองทรััสต์์รายเดิิมไม่่สามารถดำรงเงิินกองทุุนตามประกาศ 
สช. 29/2555

(5)	 ปฏิิบััติิตาม พ.ร.บ. หลัักทรััพย์ พ.ร.บ.ทรััสต์์ และกฎหมายอ่ื่�นที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการดำเนิินการของกองทรััสต์์ 
ตลอดจนจรรยาบรรณและมาตรฐานในการประกอบวิิชาชีีพที่่�กำหนดโดยสมาคมที่่�เกี่่�ยวเน่ื่�องกัับธุุรกิิจหลััก
ทรััพย์์หรืือองค์์กรที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับธุุรกิิจหลัักทรััพย์์ที่่�สำนัักงาน ก.ล.ต. ยอมรัับโดยอนุุโลม และไม่่สนัับสนุุน  
สั่่�งการ หรืือให้้ความร่่วมมืือแก่่บุุคคลใดในการปฏิิบััติิฝ่่าฝืืนกฎหมายหรืือข้้อกำหนดดัังกล่่าว

(6)	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์์มีีหน้้าที่่�ให้้ความร่่วมมืือในการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ของทรััสตีีหรืือสำนัักงาน ก.ล.ต. ซึ่่�งรวมถึึงการ
เปิิดเผยข้้อมููลที่่�อาจส่่งผลกระทบต่่อการบริิหารจััดการกองทรััสต์์อย่่างมีีนััยสำคััญหรืือข้้อมููลอื่่�นที่่�ควรแจ้้ง 
ให้้ทราบ โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�ง ให้้รวมถึึงหน้้าที่่�ดัังต่่อไปนี้้�
(6.1)	 จััดทำและจััดเก็็บข้้อมููลและเอกสารหลัักฐานต่่าง ๆ ในการบริิหารจััดการ การควบคุุมภายใน และ

การเปิิดเผยข้้อมููลเกี่่�ยวกัับกองทรััสต์์ โดยเมื่่�อทรััสตีีประสงค์์จะตรวจสอบการจััดการในเรื่่�องใด  
ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ต้้องให้้ความร่่วมมืือในการนำส่่งข้้อมููลและเอกสารหลัักฐาน รวมทั้้�งให้้เข้้าไป
ตรวจสอบในสถานที่่�ตั้้�งของอสัังหาริิมทรััพย์์ตามที่่�ทรััสตีีร้้องขอ เพื่่�อให้้ทรััสตีีสามารถตรวจสอบให้้
เป็็นที่่�มั่่�นใจได้้ว่่าผู้้�จััดการกองทรัสัต์์ไม่่ปฏิบิััติิฝ่า่ฝืืนกฎหมายหรืือข้้อกำหนดแห่่งสััญญาก่่อตั้้�งทรัสัต์์
หรืือไม่่รัักษาประโยชน์์ของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์

(6.2)	 ในช่่วงระยะเวลาก่่อนการจััดตั้้�งทรััสต์์ ผู้้�จััดการกองทรััสต์์มีีหน้้าที่่�ต้้องจััดส่งข้้อมููลและเอกสารที่่�
เกี่่�ยวข้้องกัับการจัดัโครงสร้้างของกองทรัสัต์ ์วิธิีกีารปล่่อยเช่า่ การจัดัหาและการจัดัเก็็บรายได้้ค่าใช้้
จ่า่ยต่า่ง ๆ  ที่่�สามารถเรียีกเก็บ็จากกองทรัสัต์ ์สัญัญาว่่าจ้้างระหว่า่งกองทรัสัต์แ์ละบริิษัทั หรืือบุคุคล 
ต่่าง ๆ  เป็็นต้้นเพื่่�อให้้ทรัสัตีนีำมาวางแผนปฏิิบัตัิงิานในการกำกับัดููแลและตรวจสอบการบริหิารจัดัการ 
การควบคุุมภายในและการเปิิดเผยข้้อมููลของกองทรััสต์์ดัังกล่่าวได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ

(ค)	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ต้้องปฏิิบััติิตามหลัักเกณฑ์์เกี่่�ยวกัับการดำรงเงิินกองทุุนของบริิษััทจััดการกองทุุนรวมตามประกาศ
การดำรงเงิินกองทุุน ให้้เป็็นไปตามที่่�กฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องกำหนด 

(ง)	 ในการทำธุุรกรรมเกี่่�ยวกัับอสัังหาริิมทรััพย์์เพื่่�อกองทรััสต์์ ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ต้้องปฏิิบััติิให้้เป็็นไปตามหลัักเกณฑ์์ 
ดัังต่่อไปนี้้�
(1)	ด ำเนิินการเพื่่�อให้้มั่่�นใจได้้ว่าการจำหน่่ายจ่่ายโอนอสัังหาริิมทรััพย์หรืือการเข้้าทำสััญญาที่่�เกี่่�ยวเน่ื่�องกัับ

อสัังหาริิมทรััพย์์เพื่่�อกองทรััสต์์เป็็นไปอย่่างถููกต้้องและมีีผลใช้้บัังคัับได้้ตามกฎหมาย
(2)	ด ำเนิินการเพื่่�อให้้มั่่�นใจได้้ว่าการลงทุุนในอสัังหาริิมทรัพัย์ของกองทรัสัต์เ์ป็็นไปอย่่างเหมาะสม โดยอย่่างน้้อย

ต้้องดำเนิินการดัังต่่อไปนี้้�
(2.1)	 ประเมิินความพร้้อมของตนเองในการบริิหารการลงทุุนในอสัังหาริิมทรัพัย์นั้้�น ๆ  ก่อ่นรับัเป็็นผู้้�จัดัการ

กองทรััสต์์ หรืือก่่อนลงทุุนเพิ่่�มเติิมในอสัังหาริิมทรััพย์์ดัังกล่่าวเพื่่�อกองทรััสต์์แล้้วแต่่กรณีี



42 ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าดัับบลิิวเอชเอ พรีีเมี่่�ยม โกรท

(2.2)	วิ เคราะห์์และศึึกษาความเป็็นไปได้้และการตรวจสอบและสอบทาน (การทำ Due Diligence) 
อสัังหาริิมทรััพย์์ตามหลัักเกณฑ์์และแนวปฏิิบััติิในการจััดการกองทุุนและทรััสต์์ที่่�ลงทุุนใน
อสังัหาริมิทรัพัย์ซ์ึ่่�งคณะกรรมการ ก.ล.ต.หรืือสำนัักงาน ก.ล.ต. ประกาศกำหนดตลอดจนการประเมิิน 
ความเสี่่�ยงด้้านต่่าง ๆ ที่่�อาจเกิิดจากการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์นั้้�น ๆ พร้้อมทั้้�งจััดให้้มีีแนวทาง
การบริิหารความเสี่่�ยงด้้วยทั้้�งนี้้�ความเสี่่�ยงดัังกล่่าว ให้้หมายความรวมถึึงความเสี่่�ยงที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับ
การพัฒนาหรืือก่่อสร้้างอสัังหาริิมทรัพัย์ (ถ้้ามีี) เช่น่ ความเสี่่�ยงที่่�อาจเกิิดจากการก่อสร้้างล่่าช้้าและ
การไม่่สามารถจััดหาประโยชน์์จากอสัังหาริิมทรััพย์์ได้้

(จ)	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ต้้องจััดให้้มีีการประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ตามที่่�กำหนดในสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์
(ฉ)	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์์มีีหน้้าที่่�ในการดำเนิินการเพิ่่�มทุุนของกองทรััสต์์และลดทุุนชำระแล้้วของกองทรััสต์์ตามเหตุุและ

กระบวนการที่่�กำหนดในสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์
(ช)	 เมื่่�อมีีการเปลี่่�ยนแปลงผู้้�จััดการกองทรััสต์์ ให้้ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ดำเนิินการและให้้ความร่่วมมืือตามที่่�จำเป็็นเพื่่�อให้้ 

การส่่งมอบงานแก่่บุุคคลที่่�จะเข้้ามาปฏิิบััติิหน้้าที่่�แทนสำเร็็จลุุล่่วงไป
(ซ)	 ในกรณีีที่่�มีีการแต่่งตั้้�งที่่�ปรึึกษาเพื่่�อให้้คำปรึึกษาหรืือคำแนะนำเกี่่�ยวกัับการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และการจััดการ

อสัังหาริิมทรััพย์์ให้้ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ปฏิิบััติิให้้เป็็นไปตามหลัักเกณฑ์์ดัังต่่อไปนี้้�
(1)	ด ำเนิินการให้้ที่่�ปรึึกษาแจ้้งการมีีส่่วนได้้เสีียในเรื่่�องที่่�พิิจารณา
(2)	 ไม่่ให้้ที่่�ปรึึกษาผู้้�ที่่�มีีส่่วนได้้เสีียในเรื่่�องที่่�พิิจารณาไม่่ว่่าโดยทางตรงหรืือทางอ้้อมเข้้าร่่วมพิิจารณาในเรื่่�องนั้้�น

(ฌ)	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ ต้้องจััดทำงบการเงิินของบริิษััทฯ ให้้เป็็นไปตามแนวปฏิิบััติิทางบััญชีีตามที่่�สมาคมบริิษััทจััดการ
ลงทุุนกำหนดโดยได้้รัับความเห็็นชอบจากสำนัักงาน ก.ล.ต. และส่่งงบการเงิินดัังกล่่าวต่่อสำนัักงาน ก.ล.ต. ภายใน
สาม (3) เดืือนนัับแต่่วัันสิ้้�นรอบปีีบััญชีีโดยงบการเงิินที่่�จััดทำนั้้�นต้้องมีีการตรวจสอบและแสดงความเห็็นโดยผู้้�สอบ
บััญชีีที่่�ได้้รัับความเห็็นชอบจากสำนัักงานก.ล.ต.

(ญ)	 จััดทำและเปิิดเผยข้้อมููลของกองทรััสต์์ซึ่่�งรวมถึึงข้้อมููลตามมาตรา 56 และมาตรา 57 แห่่งพ.ร.บ. หลัักทรััพย์์ตลอด
จนข้้อมููลอื่่�นใดตามที่่�กำหนดในสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์และสััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�จััดการกองทรััสต์์

(ฎ)	 จัดัทำและเปิดิเผยข้้อมููลของกองทรัสัต์ต์่อ่ทรัสัตี ีสำนักังาน ก.ล.ต. ตลาดหลักัทรัพัย์ ์ผู้้�ถือืหน่ว่ยทรัสัต์ ์ตามที่่�กำหนดใน 
พ.ร.บ. หลักัทรัพัย์ ์กฎหมายอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง และสัญัญาก่อ่ตั้้�งทรัสัต์ ์ซึ่่�งรวมถึึงการจัดัส่ง่รายงานประจำปีขีองกองทรัสัต์์ 
พร้้อมกัับหนัังสืือนััดประชุุมสามััญประจำปีี ให้้แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ นอกจากนี้้� ให้้ผู้้�จััดการกองทรััสต์์มีีหน้้าที่่�ชี้้�แจงจััด
ส่่งเอกสารหรืือหลัักฐานที่่�เกี่่�ยวข้้องดำเนิินการหรืืองดเว้้นการดำเนิินการตามที่่� สำนัักงาน ก.ล.ต. มีีคำสั่่�ง หรืือ ร้้องขอ

(ฏ)	 หลีีกเลี่่�ยงสถานการณ์ที่่�อาจทำให้้เกิิดข้้อสงสััยในความเป็็นอิิสระของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�ง ในการ
พิจิารณาคัดัเลืือกหรืือซื้้�อขายอสังัหาริมิทรัพัย์ ์ตลอดจนหลักัทรัพัย์แ์ละบริกิารอื่่�นใดให้้แก่ก่องทรัสัต์ ์ห้้ามมิใิห้้ผู้้�จัดัการ
กองทรัสัต์ ์กรรมการ ผู้้�บริหิาร ผู้้�จัดัการของผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ ์และพนักังานของผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ ์รับัค่่านายหน้้าหรืือ
ผลประโยชน์ต์อบแทนที่่�ได้้จากการให้้บริกิาร (Soft Commission) หรืือผลประโยชน์อ์ื่่�นใดจากเจ้้าของอสังัหาริมิทรััพย์์
เดิมิหรืือ ผู้้�สนัับสนุุน (Sponsor) ผู้้�ขายหลัักทรัพัย์ ผู้้�ให้้บริิการ หรืือบริิษัทันายหน้้า เป็็นรายได้้หรืือประโยชน์ของตนเอง

(ฐ)	 ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ม์ีหีน้้าที่่�เปิดิเผยส่ว่นได้้เสีียหรืือการได้้รับัประโยชน์ข์องผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ ์และบุคุคลที่่�เกี่่�ยวข้้องของ
ผู้้�จััดการกองทรััสต์์จากบริิษััท หรืือบุุคคลที่่�เป็็นคู่่�ค้้ากัับกองทรััสต์์ ไว้้ในแบบแสดงรายการข้้อมููล หนัังสืือเชิิญประชุุม 
เพื่่�อขออนุุมััติิทำรายการต่่าง ๆ และรายงานประจำปีีของกองทรััสต์์เพื่่�อผู้้�ลงทุุน และทรััสตีีจะใช้้เป็็นข้้อมููลประกอบ
การพิจิารณาความเป็็นอิสิระของผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ใ์นการเข้้าทำธุุรกรรมต่่างๆ เพื่่�อกองทรัสัต์แ์ละความสมเหตุุสมผล
ของธุุรกรรมนั้้�น

	ส่ ่วนได้้เสีียหรืือการได้้รัับประโยชน์์ที่่�ต้้องพิิจารณาเปิิดเผย เช่่น เจ้้าหนี้้� ลููกหนี้้� ผู้้�ค้้ำประกััน หรืือได้้รัับการค้้ำประกััน 
การถือืหุ้้�นระหว่า่งกันั หรืือมีผีู้้�ถือืหุ้้�นรายใหญ่ ่หรืือผู้้�บริหิารเป็น็กลุ่่�มเดียีวกันั การให้้หรืือรับับริกิารการซื้้�อขายระหว่า่ง
กััน และการออกค่่าใช้้จ่่ายต่่างๆ ให้้แก่่กััน เป็็นต้้น

 
หน้้าที่่�ในการบริิหารจััดการกองทรััสต์์
(ก)	 เพื่่�อให้้การดููแลและบริิหารจัดัการกองทรัสัต์เ์ป็็นไปอย่่างมีีประสิิทธิภิาพ ตลอดจนเป็็นไปตามกฎหมาย กฎเกณฑ์ ์สัญัญา

แต่่งตั้้�งผู้้�จััดการกองทรััสต์์ รวมทั้้�งเป็็นการรัักษาผลประโยชน์์ของกองทรััสต์์และผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์โดยรวม ให้้ผู้้�จััดการ
กองทรััสต์์มีีหน้้าที่่�จััดให้้มีีระบบงานที่่�มีีคุุณภาพและสามารถรองรัับงานในความรัับผิิดชอบได้้อย่่างครบถ้้วน 

(ข)	 บริหิารจัดัการกองทรัสัต์ใ์ห้้เป็็นไปตามข้้อกำหนดแห่่งสััญญาก่่อตั้้�งทรัสัต์แ์ละดููแลรักัษาประโยชน์ของผู้้�ถืือหน่่วยทรัสัต์์
(ค)	คั ดัเลืือกและตรวจสอบ (Due Diligence) อสังัหาริมิทรัพัย์ที่่�จะให้้กองทรัสัต์ไ์ปลงทุนุด้้วยความรอบคอบและระมัดัระวังั 
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โดยต้้องบันัทึึกและจัดัเก็บ็ข้้อมููล รวมทั้้�งเอกสารหลักัฐานเกี่่�ยวกับัการคัดัเลืือกการตรวจสอบและการตัดัสินใจที่่�จะลงทุนุ
หรืือไม่่ลงทุุนในทรััพย์์สิินใดทรััพย์์สิินหนึ่่�งให้้แก่่กองทรััสต์์ไว้้ด้้วย ทั้้�งนี้้� การคััดเลืือกและตรวจสอบ (Due Diligence) 
อสังัหาริิมทรัพัย์ที่่�จะให้้กองทรัสัต์ไ์ปลงทุุนให้้ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ป์ฏิิบััติติามแนวปฏิิบััติใินการจัดัการกองทุุนและทรัสัต์์
ที่่�ลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์

(ง)	ด ำเนิินการต่าง ๆ  ให้้มั่่�นใจได้้ว่าได้้จัดัการด้้านการเงิินและมููลค่่าเชิงิเศรษฐกิิจของทรัพัย์ส์ินิของกองทรัสัต์อ์ย่่างมืืออาชีีพ
และเป็็นไปเพื่่�อประโยชน์์ของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์เช่่น
(1)	 กำหนดกลยุทุธ์แ์ละนโยบายการลงทุนุและการบริหิารความเสี่่�ยงที่่�มีปีระสิทิธิภิาพและสอดคล้้องกับัข้้อผููกพันั

ที่่�กำหนดไว้้ในสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์
(2)	 กำหนดวงเงิินกู้้�ยืืมและการก่อภาระผููกพัันแก่่ทรัพัย์สินิของกองทรัสัต์แ์ละควบคุุมไม่่ให้้เกิินที่่�กำหนดไว้้ในสััญญา

ก่่อตั้้�งทรััสต์์
(3)	 ลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่�ตรงกัับวััตถุุประสงค์์การลงทุุนของกองทรััสต์์
(4)	 บริิหารกระแสเงิินสดของกองทรััสต์์
(5)	พิ ิจารณาการจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนของกองทรััสต์์
(6)	 จัดัให้้มีกีารประกันัภัยัเพื่่�อคุ้้�มครองความเสียีหายที่่�อาจเกิดิขึ้้�นกับัอสังัหาริมิทรัพัย์ข์องกองทรัสัต์แ์ละประกันัภัยั

สำหรับัความรับัผิิดต่อ่บุคุคลภายนอกในวงเงิินที่่�เพียีงพอและเหมาะสมที่่�ทำให้้ทรัพัย์สินิของกองทรัสัต์ค์ืืนกลัับ
สภาพเดิิมเพื่่�อให้้กองทรััสต์์สามารถจััดหาผลประโยชน์์ได้้เหมืือนเดิิมและได้้รัับผลตอบแทนไม่่น้้อยกว่่าเดิิม

(7)	 จััดให้้มีีการวางแผนการจััดสััดส่่วนประเภทธุุรกิิจของผู้้�เช่่า (Tenant Mix) และผู้้�ใช้้บริิการ
(8)	 ควบคุุมดููแลให้้ผู้้�เช่่าและผู้้�ใช้้บริิการปฏิิบััติิตามเงื่่�อนไขของสััญญาเช่่าและสััญญาใช้้บริิการ
(9)	 ควบคุุมดููแลให้้มีีการปฏิิบััติิตามกฎระเบีียบที่่�ใช้้บัังคัับกัับอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่�กองทรััสต์์ได้้ลงทุุน
(10)	 จััดการและบริิหารพื้้�นที่่�ให้้เช่่า เช่่น ควบคุุมดููแลการปล่่อยเช่่าพื้้�นที่่� การเจรจาต่่อรองกัับผู้้�เช่่าเกี่่�ยวกัับสััญญา

เช่่า การทบทวนอััตราหรืือราคาปล่่อยเช่่า การบอกเลิิกหรืือต่่ออายุุสััญญาเช่่า เป็็นต้้น
(11)	 ประเมิินผลการปล่่อยเช่่าในอดีีตเพื่่�อกำหนดเงื่่�อนไขในการปล่่อยเช่่าและการให้้บริิการ จััดทำสััญญาเช่่าและ

สััญญาให้้บริิการให้้เหมาะสมและประเมิินผลความถููกต้้องของการติิดตามเรีียกเก็็บค่่าเช่่าและค่่าใช้้จ่่ายเพื่่�อ
บันัทึึกค่า่เผื่่�อหนี้้�สงสัยัจะสููญหรืือตัดัหนี้้�สููญหรืือบันัทึึกหนี้้�สููญรับัคืืน (ในกรณีทีี่่�เรียีกเก็บ็เงินิได้้ภายหลังัตัดัหนี้้�
สููญ)

(12)	 จััดให้้มีระบบดููแลรัักษาความปลอดภัยของอาคารสิ่่�งปลููกสร้้างที่่�กองทรััสต์์ได้้ลงทุุน เช่่น ระบบแจ้้งเตืือนไฟ
ไหม้้ ระบบการติิดต่่อสื่่�อสาร และการจััดการเมื่่�อเกิิดเหตุุฉุุกเฉิิน

(13)	 กำหนดนโยบายและแผนการปฏิบัิัติงิานในการบริหิารบำรุงุรักัษาและปรับัปรุงุอาคารสิ่่�งปลููกสร้้างที่่�กองทรัสัต์์
ได้้ลงทุุน

(จ)	ตร วจสอบให้้มั่่�นใจว่า่กองทรัสัต์ม์ีกีรรมสิทิธิ์์�โดยถููกต้้องในอสังัหาริมิทรัพัย์ท์ี่่�กองทรัสัต์จ์ะลงทุุนในกรรมสิทิธิ์์�หรืือลงทุุน
ในสิทิธิกิารเช่า่ รวมทั้้�งสัญัญาต่า่ง ๆ  ที่่�กองทรัสัต์เ์ข้้าไปเป็น็คู่่�สัญัญา มีกีารจัดัทำโดยถููกต้้องตามกฎหมายและมีผีลผููกพันั
หรืือสามารถใช้้บัังคัับได้้ตามเงื่่�อนไขที่่�กำหนดในสััญญาดัังกล่่าว

(ฉ)	 จัดัให้้มีระบบในการจัดัเก็บ็เอกสารหลักัฐานทั้้�งหมดที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการดำเนิินงานของกองทรัสัต์ ์หนังัสืือเชิญิประชุมุผู้้�ถือื
หน่่วยทรัสัต์ ์แบบแสดงรายการข้้อมููล หนัังสืือชี้้�ชวน รายงานประจำปีขีองกองทรัสัต์ ์งบการเงิิน และเอกสารประกอบ
การบันัทึึกบััญชีีของกองทรัสัต์แ์ละการปฏิบัิัติติามกฎระเบีียบต่า่ง ๆ  ที่่�มีผีลใช้้บังัคับักับักองทรััสต์แ์ละทรัพัย์สินิที่่�ลงทุนุ 
โดยเก็็บรัักษาข้้อมููลและเอกสารดัังกล่่าวให้้ถููกต้้องครบถ้้วนและสามารถตรวจสอบได้้ภายในระยะเวลาอย่่างน้้อยห้้า 
(5) ปีี นัับแต่่วัันที่่�มีีการจััดทำเอกสารหรืือข้้อมููลดัังกล่่าว

(ช)	 จััดทำและเผยแพร่งบการเงิินรายงานประจำปีีและข้้อมููลอ่ื่�นใดเกี่่�ยวกัับกองทรััสต์์ให้้ถููกต้้องครบถ้้วน และเผยแพร่
ภายในระยะเวลาที่่�กำหนดในกฎหมายสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ รวมทั้้�งข้้อบัังคัับของตลาดหลัักทรััพย์์

	ทั้้ �งนี้้� ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ รวมถึึง กรรมการและผู้้�บริิหาร ซึ่่�งมีีหน้้าที่่�เกี่่�ยวข้้องในการจััดทำและเปิิดเผยข้้อมููลเกี่่�ยวกัับ
กองทรัสัต์ต์้้องรับัผิดิชอบร่ว่มกันัในเนื้้�อหาข้้อมููลที่่�ประกาศหรืือเผยแพร่ต่่อ่ผู้้�ถือืหน่ว่ยทรัสัต์แ์ละผู้้�ลงทุนุทั่่�วไป โดยต้้อง
จััดให้้มีีระบบการตรวจสอบที่่�ทำให้้มั่่�นใจได้้ว่่าข้้อมููลที่่�เปิิดเผยในแบบแสดงรายการข้้อมููล หนัังสืือชี้้�ชวน หนัังสืือเชิิญ
ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ เอกสารโฆษณาประกาศตีีพิิมพ์์ หรืือเอกสารเผยแพร่อื่่�นใด ได้้รัับการตรวจสอบว่่ามีีความ
ถููกต้้องครบถ้้วน ไม่่ขาดข้้อมููลสำคััญ และได้้ให้้ข้้อมููลที่่�เพีียงพอต่่อการตััดสิินใจลงทุุนแล้้วรวมทั้้�งเป็็นไปตามกฎหมาย
ประกาศและข้้อบัังคัับที่่�เกี่่�ยวข้้องแล้้ว



44 ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าดัับบลิิวเอชเอ พรีีเมี่่�ยม โกรท

(ซ)	ดูู แลให้้ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ได้้รัับข้้อมููลที่่�ถููกต้้องครบถ้้วนและเพีียงพอก่่อนที่่�จะใช้้สิิทธิิออกเสีียงในการอนุุมััติิเรื่่�องต่่าง ๆ 
รวมทั้้�งได้้รัับข้้อมููลนั้้�นล่่วงหน้้าตามระยะเวลาที่่�กำหนดในสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์และข้้อบัังคัับตลาดหลัักทรััพย์์

(ฌ)	 ควบคุุมดููแลให้้กองทรัสัต์ป์ฏิบัิัติเิป็็นไปตามกฎหมาย หรืือแนวทางปฏิบัิัติทิี่่�ออกโดยหน่่วยงานของรัฐั หรืือองค์์กรกำกัับ
ดููแลอื่่�น ๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการดำเนิินงานของกองทรััสต์์ รวมทั้้�งข้้อบัังคัับของตลาดหลัักทรััพย์์

(ญ)	จ่ ่ายประโยชน์์ตอบแทนให้้แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ไม่่น้้อยกว่่าร้้อยละเก้้าสิิบ (90) ของกำไรสุุทธิิที่่�ปรัับปรุุงแล้้วของรอบปีี
บัญัชี ีซึ่่�งหมายความรวมถึึงกำไรสุทุธิทิี่่�อ้้างอิงิสถานะเงินิสดของกองทรััสต์ ์(ซึ่่�งสามารถหักัการชำระคืืนเงินิต้้นจากการ
กู้้�ยืืม และภาระผููกพัันอื่่�นที่่�ถึึงกำหนดชำระโดยพิิจารณาสถานะเงิินสด (ถ้้ามีี)) โดยจะจ่่ายภายในเก้้าสิิบ (90) วัันนัับ
แต่่วัันสิ้้�นรอบปีีบััญชีีหรืือรอบระยะเวลาบััญชีีที่่�มีีการจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนนั้้�นแล้้วแต่่กรณีี แต่่อย่่างไรก็็ดีี ในกรณีีที่่�
กองทรััสต์์ยัังมีียอดขาดทุุนสะสมอยู่่�จะไม่่จ่่ายประโยชน์์ตอบแทนแก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์

	หน้้ าที่่�จากการมอบหมายงานบริหิารจัดการอสังัหาริมิทรัพัย์ใ์ห้้แก่ผู่้้�บริหิารอสัังหาริมิทรัพัย์ ์(Property Manager)
	 ในกรณีที่่�ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ประสงค์์จะมอบหมายงานบริิหารจััดการอสัังหาริิมทรััพย์ให้้แก่่ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์ 

(Property Manager) ผู้้�จััดการกองทรััสต์์มีีหน้้าที่่�คััดเลืือกผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ด้้วยความรอบคอบระมััดระวััง  
รวมทั้้�งกำกัับและตรวจสอบการจััดการแทนอย่่างเพีียงพอ เพื่่�อให้้ได้้ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่�มีีคุุณสมบััติิ ความรู้้�  
ความสามารถและประสบการณ์์ในการบริิหารจััดการอสัังหาริิมทรััพย์์ของกองทรััสต์์ ตลอดจนควบคุุมดููแลการปฏิิบััติิ
หน้้าที่่�ของผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ดัังกล่่าว เพื่่�อให้้การปฏิิบััติิหน้้าที่่�และความรัับผิิดชอบเป็็นไปตามที่่�กำหนดไว้้ใน
สััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ สััญญานี้้� พระราชบััญญััติิทรััสต์์ ตลอดจนประกาศต่่างๆที่่�เกี่่�ยวข้้อง เพื่่�อรัักษาประโยชน์์ที่่�ดีีที่่�สุุด
ของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์และผู้้�ลงทุุนโดยทั่่�วไป โดยต้้องดำเนิินการอย่่างน้้อยดัังต่่อไปนี้้�
(1)	 การคััดเลืือกผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์
	 การแต่ง่ตั้้�งผู้้�บริหิารอสังัหาริมิทรัพัย์ใ์ห้้เป็น็ผู้้�บริหิารจัดัการอสังัหาริมิทรัพัย์ท์ี่่�กองทรัสัต์เ์ข้้าไปลงทุนุ เช่น่ ดููแล

ด้้านการขาย การตลาด และการบริิหารงานประจำวัันบนอสัังหาริิมทรััพย์์นั้้�น ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ต้้องจััดให้้มีี
การดำเนิินการอย่่างน้้อยในเรื่่�องต่่อไปนี้้�
(ก)	มี การประเมิินและวิิเคราะห์์ประสบการณ์์ชื่่�อเสีียงและผลงานในอดีีตของผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ 

ในเรื่่�องความสามารถในการจัดัหาผู้้�เช่า่ ผู้้�ใช้้บริกิาร การติดิตามหนี้้� การบำรุงุรักัษาทรัพัย์ส์ินิภายใน
อาคาร ระบบการบริิหารจััดการพื้้�นที่่�ให้้เช่่า การดููแลให้้บริิการแก่่ผู้้�เช่่า ระบบควบคุุมภายใน เพื่่�อ
ป้้องกัันการรั่่�วไหลของรายได้้ และควบคุุมการเบิิกค่่าใช้้จ่่ายให้้รััดกุุม เป็็นต้้น อนึ่่�ง ระบบควบคุุม
ภายในของผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์ให้้สอดคล้้องกัับแนวปฏิิบััติิในการจััดการกองทุุนและทรััสต์์ 
ที่่�ลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์ซึ่่�งสำนัักงาน ก.ล.ต. ประกาศกำหนด

(ข)	มี การพิจารณาความเหมาะสมของอััตราค่่าตอบแทนของผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์ ซึ่่�งต้้องกำหนด
ตามระดับัความสามารถในการปฏิบัิัติงิาน ทั้้�งนี้้�ให้้ราคามีีความเหมาะสมเม่ื่�อเปรีียบเทีียบกัับราคาตลาด 

(ค)	 จััดให้้มีีกลไกที่่�ทำให้้กองทรััสต์์สามารถปรัับเปลี่่�ยนผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ได้้ ในกรณีีที่่�ผู้้�บริิหาร
อสัังหาริิมทรััพย์์ไม่่ปฏิิบััติิตามเงื่่�อนไขหรืือมีีผลการบริิหารจััดการไม่่เป็็นที่่�น่่าพอใจ

(ง)	 จััดให้้มีระบบในการติดตามตรวจสอบและประเมิินระบบการควบคุุมภายในของผู้้�บริิหาร
อสังัหาริมิทรัพัย์โ์ดยสม่่ำเสมอ เพื่่�อให้้มั่่�นใจว่า่ระบบควบคุมุภายในยังัคงมีปีระสิทิธิผิลและสามารถ
ป้้องกัันการทุุจริิตหรืือทำให้้ตรวจพบการทุุจริิตหรืือการปฏิิบััติิที่่�ไม่่เป็็นไปตามระบบได้้โดยง่่าย 
เช่่น กำหนดให้้ผู้้�สอบบััญชีีของผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ต้้องประเมิินระบบการควบคุุมภายในของ
ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ในระหว่่างการสอบบััญชีีและให้้รายงานจุุดอ่่อนหรืือข้้อบกพร่่องในระบบ
การควบคุุมภายในให้้ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ทราบ เป็็นต้้น

	ทั้้ �งนี้้� ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์อ์าจพิจิารณากำหนดในสัญัญาแต่ง่ตั้้�งผู้้�บริหิารอสังัหาริมิทรัพัย์ใ์ห้้ต้้องรับัผิดิ
ชอบในความเสีียหายที่่�เกิิดขึ้้�นกัับผลประโยชน์ของกองทรััสต์์ อัันเนื่่�องจากความประมาทเลิินเล่่อ
ของผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ในระบบการควบคุุมการปฏิิบััติิงาน

(จ)	 ในกรณีีที่่�ผู้้�จััดการกองทรััสต์์พบว่่าผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์กระทำการหรืือละเว้้นการกระทำการ
อัันเป็็นเหตุุให้้ขาดความน่่าเชื่่�อถืือในการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ตามสััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์  
ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ต้้องดำเนิินการบอกเลิิกสััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์รายนั้้�น เพื่่�อที่่� 
ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์จ์ะสามารถเข้้าไปดำเนิินงานแทนหรืือคััดเลืือกผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรัพัย์รายใหม่่
เพื่่�อทดแทนรายเดิิม
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(2)	 การกำกัับดููแลการปฏิิบััติิงานของผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์
	 ให้้ผู้้�จััดการกองทรััสต์์มีีหน้้าที่่�กำกัับดููแลการบริิหารจััดการและการปฏิิบััติิงานของผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์  

เพื่่�อรัักษาประโยชน์์ที่่�ดีีที่่�สุุดของกองทรััสต์์และผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ โดยให้้ดำเนิินการอย่่างน้้อยดัังต่่อไปนี้้�
(ก)	 ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ต์้้องจัดัทำและพิิจารณาอนุมุัตัิแิผนงบประมาณประจำปีีของกองทรัสัต์ ์ซึ่่�งแสดง

รายละเอียีดของรายรับัและรายจ่า่ยที่่�เกิดิขึ้้�นค่อ่นข้้างแน่น่อนในแต่ล่ะเดืือน เพื่่�อหลีกีเลี่่�ยงรายจ่า่ย
ที่่�ไม่พ่ึึงประสงค์ ์และต้้องกำหนดเป้า้หมายของผู้้�บริหิารอสังัริมิทรัพัย์ใ์นการจัดัหารายได้้แต่ล่ะเดืือน
และแต่่ละปีี ควบคุุมดููแลให้้รายรัับและรายจ่่ายให้้เป็็นไปตามแผนงบประมาณที่่�วางไว้้ข้้างต้้น

(ข)	 ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ต์้้องกำหนดเงื่่�อนไขที่่�จููงใจให้้ผู้้�บริหิารอสังัหาริมิทรัพัย์พ์ยายามเพิ่่�มมููลค่า่และผล
ตอบแทน (Yield) ให้้แก่่กองทรััสต์์ รวมทั้้�งลดความเสี่่�ยงให้้แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์

(ค)	 ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์์ต้้องกำกับัดููแลและติิดตามให้้ผู้้�บริหิารอสังัหาริมิทรัพัย์ด์ำเนินิการให้้เป็น็ไปตาม
แผนกลยุุทธ์์และนโยบายในการบริิหารจัดัการกองทรัสัต์ข์องผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ ์เพื่่�อให้้สามารถเพิ่่�ม
การจัดัหารายได้้และลดความเสี่่�ยงจากความผันัผวนของรายได้้ค่า่เช่า่ให้้แก่ก่องทรัสัต์ ์และควบคุมุ
ให้้ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ดำเนิินการให้้เป็็นไปตามกลยุุทธ์์ที่่�วางไว้้

(ง)	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ต้้องกำหนดนโยบายและรููปแบบขั้้�นตอนการปฏิิบััติิงานในการจััดหาผู้้�เช่่าใหม่่ 
ใหม่่ของผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ รวมทั้้�งพิิจารณาหรืือทบทวนแนวทางการคััดเลืือกผู้้�เช่่าและผู้้�ใช้้
บริิการรายใหญ่่ หรืือวางแผนการจััดสััดส่่วนประเภทธุุรกิิจของผู้้�เช่่า (Tenant Mix) และต้้องกำกัับ
ดููแลและติิดตามให้้ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ดำเนิินการให้้เป็็นไปตามแนวทางดัังกล่่าว เพื่่�อจำกััด
และควบคุุมความเสี่่�ยงหรืือความผัันผวนของรายได้้ค่่าเช่่าในแต่่ละปีี

(จ)	 ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ต์้้องทบทวนหรืือพิิจารณากำหนดนโยบายค่่าเช่า่ เพื่่�อให้้อัตราค่่าเช่า่เป็น็ไปในอััตรา
ที่่�เหมาะสมตามสภาวะตลาดให้้เช่่าและให้้บริิการในขณะนั้้�น รวมทั้้�งต้้องกำกัับดููแลและติิดตามให้้ 
ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ดำเนิินการให้้เป็็นไปตามนโยบายดัังกล่่าว

(ฉ)	 ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ต์้้องตรวจสอบระบบในการควบคุุมดููแลค่่าใช้้จ่า่ยในการบำรุุงรักัษาหรืือซ่่อมแซม
อุปุกรณ์หรืืออาคารของผู้้�บริิหารอสังัหาริิมทรัพัย์ เพื่่�อประเมินิความเหมาะสมของการซ่อมแซมหรืือ
การเปลี่่�ยนทดแทน เพื่่�อให้้มั่่�นใจได้้ว่่าค่่าใช้้จ่่ายดัังกล่่าวไม่่สููญเปล่่าและก่่อให้้เกิิดประโยชน์์ต่่อกอง
ทรััสต์์โดยแท้้จริิง

(ช)	 ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ต์้้องประเมิินความเหมาะสมของระบบการควบคุุมเกี่่�ยวกัับการจัดัซ้ื้�อจัดัจ้้างของ 
ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ เพื่่�อให้้กองทรััสต์์ได้้รัับสิินค้้าหรืือบริิการที่่�คุ้้�มค่่ากัับเงิินที่่�จ่่ายไป ไม่่มีีการ
เรียีกเก็็บค่า่ใช้้จ่า่ยจากกองทรััสต์ม์ากเกิินความจำเป็็น และต้้องอยู่่�ภายในกรอบที่่�สัญัญาก่่อตั้้�งทรัสัต์์ 
แบบแสดงรายการข้้อมููลและหนัังสืือชี้้�ชวนกำหนดให้้เรีียกเก็็บได้้

(ซ)	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ต้้องติิดตามและควบคุุมการจััดเก็็บรายได้้ของผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์เพื่่�อให้้ 
กองทรััสต์์ได้้รัับรายได้้ค่่าเช่่า ครบถ้้วน

(ฌ)	 ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ต์้้องกำหนดให้้ผู้้�บริิหารอสัังหาริมิทรัพัย์มีหีน้้าที่่�ติดิตามและ ควบคุุมดููแลให้้ผู้้�เช่า่
และผู้้�ใช้้บริิการจ่่ายชำระค่่าภาษีีต่่าง ๆ ให้้ถููกต้้องตามที่่�กฎหมายกำหนด

(ญ)	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ต้้องวิิเคราะห์์ความผิิดปกติิในการบริิหารจััดการของผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์  
รวมทั้้�งสุ่่�มตรวจสอบการดำเนิินงานของผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์โดยไม่่แจ้้งให้้ทราบล่่วงหน้้า

(ฎ)	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ต้้องติิดตาม ตรวจสอบ และประเมิินระบบควบคุุมภายใน (Internal Control) 
ของผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์อย่่างสม่่ำเสมอ

(ฏ)	 ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ต์้้องประชุุมหารืือร่่วมกับัผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์อย่า่งสม่่ำเสมอ เพื่่�อประเมิินผล
การดำเนิินงานของกองทรัสัต์ ์และหาแนวทางที่่�เหมาะสมในการแก้้ไขปััญหาที่่�เกิิดขึ้�นในการดำเนิิน
งานของกองทรััสต์์

กระบวนการและปััจจััยที่่�ใช้้พิิจารณาตััดสิินใจลงทุุนและการบริิหารจััดการกองทรััสต์์
	 ในอนาคต หากกองทรััสต์์จะมีีการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์หรืือสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์เพิ่่�มเติิมและมีีการจััดหา
ผลประโยชน์จากอสัังหาริิมทรััพย์์หรืือสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์ดัังกล่่าว บริิษััทฯ ในฐานะผู้้�จััดการกองทรััสต์์จะมีีการ
ดำเนิินการให้้เป็็นไปตามนโยบายการลงทุุนของกองทรััสต์์ตามที่่�กำหนดไว้้ในสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์
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4.7	ร ะบบการควบคุุมภายใน และกระบวนการทำำ�งาน เพื่่�อป้้องกัันหรืือจััดการ 
กัับความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์
การแบ่่งฝ่่ายงานและหน้้าที่่�ความรัับผิิดชอบของแต่่ละฝ่่ายงานในผู้้�จััดการกองทรััสต์์

4.7.1	 จำำ�แนกตามรายละเอีียดของงาน
บริษัิัทฯ ได้้รับัการจัดัตั้้�งข้ึ้�น โดยมีีวัตัถุประสงค์์ที่่�จะประกอบธุุรกิจการเป็็นผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ต์าม พ.ร.บ. ทรัสัต์ ์เป็็นธุุรกิจหลััก  
บริิษััทฯ ได้้แบ่่งฝ่่ายงานออกเป็็น 4 ฝ่่ายหลััก เพื่่�อให้้การปฏิิบััติิหน้้าที่่�ในการเป็็นผู้้�จััดการกองทรััสต์์ของบริิษััทฯ เป็็นไปตาม 
สััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ สััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�จััดการกองทรััสต์์ มติิของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ และกฎหมาย รวมถึึงกฎ และ/หรืือ ระเบีียบ 
ต่่าง ๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้อง
ฝ่่ายงานต่่าง ๆ ของบริิษััทฯ และขอบเขตของงานและหน้้าที่่�ความรัับผิิดชอบของแต่่ละฝ่่าย สามารถสรุุปได้้ดัังนี้้�

ฝ่่ายกำำ�กัับตรวจสอบ 
บริิหารและจััดการความ

เสี่่�ยง

ฝ่่ายนัักลงทุุนสััมพัันธ์์ และ
พััฒนาธุุรกิิจ ฝ่่ายบริิหารสิินทรััพย์์ ฝ่่ายบััญชีีและสนัับสนุุนการ

ปฏิิบััติิงาน

•	กำ ำ�หนดกลยุทธ์์เพื่่�อกำำ�กัับ
การดููแลบริิหารและจััดการ
ความเสี่่�ยงที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับ
การบริิหารจััดการและการ
ลงทุนุของกองทรัสัต์ ์ให้้เป็น็
ไปตามสัญัญาก่อตั้้�งทรัสัต์์
และหลัักเกณฑ์์ที่่�เกี่่�ยวข้้อง

•	ดู แลและป้้องกัันมิิ ให้้ เ กิิด
ค ว า ม ขัั ด แ ย้้ ง ท า ง ผ ล
ประโยชน์์ระหว่่างกองทรััสต์
กัับบุุคคลที่่�อาจมีีความ 
ขััดแย้้ง 

•	จั ดโครงสร้้างองค์์กรและ
แนวทางการดำำ�เนินิการเพื่่�อ
รัักษาประโยชน์์ที่่�ดีีที่่�สุุด
ของกองทรััสต์และผู้้�ถือ
หน่่วยทรััสต์์ โดยรวมเมื่่�อ
เกิิดความขััดแย้้งทางผล
ประโยชน์์ขึ้้�น

•	ดู แลให้้บุุคลากรที่่�เกี่่�ยวข้้อง
กับัการดำำ�เนิินการของกอง
ทรััสต์เป็็นผู้้�ที่่�มีีคุุณสมบััติิ
เหมาะสมตามลัักษณะงานที่่�
ปฏิิบััติิและปฏิิบััติิให้้เป็็นไป
ตามกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง

•	 ประ เ มิินผลงานและการ
ปฏิิบััติิงานของบุุคลากร

•	 ตรวจสอบการดำำ�เนิินงาน
ของกองทรััสต์ว่่าเป็็นไป
ตามสััญญาก่อตั้้�งทรััสต์ 
และกฎหมายที่่� เกี่่�ยวข้้อง
หรืือไม่่ เพื่่�อทำำ�ให้้มั่่�นใจว่า
ก อ ง ท รัั สต์ ์ แ ล ะ บุุ ค ค ลที่่ �
เกี่่�ยวข้อ้งทราบถึึงกฎหมาย
และกฎระเบีียบที่่�มีีการแก้้ ไข
เปลี่่�ยนแปลง

•	กำ ำ�หนดแผนงานและกลยุทุธ์์ 
และดำำ�เนิินงานเพื่่�อจััดหา
ผลประโยชน์์รวมถึึงการ
ดููแลบริิหารกองทรััสต์์

•	กำ ำ�หนดกลยุทธ์์การแข่่งขััน
เพื่่�อสร้างผลตอบแทนได้้
ตามเป้้าหมาย

•	 ว า ง แ ผ น คัั ด เ ลืื อ ก แ ล ะ
พิิจาร    ณ า ว า ง แ ผ น การ 
ลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์
ของกองทรััสต์รวมถึึงการ
ลงทุุนในทรััพย์์สิินอื่่�น

•	จั ัด ให้้มีีการดำำ� เนิินการ
ตรวจสอบหรืือสอบทาน
ข้้อมููลอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่�
กองทรััสต์์จะลงทุุน

•	วิ จััยและศึึกษาสภาพของ
การตลาดธุรกิจอสัังหา 
ริิมทรััพย์์ เพื่่�อเป็็นข้้อมููล
ประกอบการตัดสินิใจลงทุุน

•	ดำ ำ�เนินิการคัดัเลือืกผู้้�ประเมินิ 
มููลค่่าอสัังหาริิมทรััพย์์

•	จั ดการบริหิารความเสี่่�ยงที่่�
เกี่่�ยวข้้องกัับการลงทุุนของ 
กองทรััสต์์

•	ดู แลเกี่่�ยวกัับนโยบายและ
การกู้้�ยืมืเงินิของกองทรัสัต์ 
(ถ้้ามีี)

•	ติ ดต่่อและดููแลผู้้�ถืือหน่่วย
ทรััสต์์

•	การรั ับข้้อร้้องเรีียนและการ
ดำำ�เนิินการกัับข้้อพิิพาท

•	ดู แลจััดหาที่่�ปรึึกษา หรืือ 
ผู้้� เ ชี่่� ยวชาญที่่� มีีความรู้้�
ความสามารถ

•	กำ ำ�หนดแผนงานและกลยุทุธ์์ 
และดำำ�เนิินงานเพื่่�อจััดหา
ผลประโยชน์์รวมถึึงการ
ดููแลบริิหารกองทรััสต์์

•	 วางแผนกลยุทธ์์ ในการ
จััดหาผลประ โยชน์์จาก
อสัังหาริิมทรััพย์์ 

•	 วางแผนการตลาดและส่่ง
เสริิมการขายการประชา 
สััมพัันธ์์ 

•	ทำ ำ�หน้้าที่่�ในการขาย อสัังหา 
ริิมทรััพย์์

•	จั ดทำำ�ประมาณการรายได้้
และค่่าใช้้จ่า่ยของกองทรััสต์

•	 ควบคุุมดููแลและตรวจสอบ
การทำำ�งานของผู้้�บริิหาร
อสัังหาริิมทรััพย์์ 

•	ดู แลการใช้้ประโยชน์์ การ
รัักษาความสะอาดและ
ความปลอดภัยจากทรััพย์์ 
สิินของกองทรััสต์์ 

•	ดู ูแลผู้้�เช่่าและผู้้�ใช้้บริิการ 
•	ดู แลจััดการค่่าใช้้จ่่ายของ 

กองทรัสัต์ให้้มีปีระสิทิธิภิาพ
•	ดู แลจัดหาที่่�ปรึึกษาและผู้้�

เชี่่�ยวชาญที่่�มีีความรู้้�ความ
สามารถ

•	จั  ดทำ ำ� ง บ การ   เ งิิ น แ ล ะ
รายงานเกี่่�ยวกัับฐานะการ
เงิินและผลการดำำ�เนิินงาน

•	 ควบคุุมติิดตามประสาน
งานและดููแลงานที่่� ได้้มีีการ
มอบหมายให้้จััดทำำ� และ
ดำำ�เนิินการโดย ผู้้�ให้้บริิการ
ภายนอก (งานที่่�มีีการ  
outsource) เช่่น การจััด
เตรีียมเอกสารงานด้้าน
นายทะเบีียน ผู้้�ถือหน่่วย
ท รัั สต์ ์ แ ล ะ การจ่   ่ า ย ผ ล
ประโยชน์์ เป็็นต้้น

•	การ ควบคุุมดููแลทรััพย์์สิิน
•	การจั ดเก็็บข้้อมููลเอกสาร

และหลัักฐานเกี่่�ยวกัับกอง
ทรััสต์์

•	 งานสนับสนุนการปฏิิบััติิ
งาน เช่่น การบริิหารงาน
บุุคคล การจััดการด้้าน
เทคโนโลยีีสารสนเทศและ
คอมพิิวเตอร์์ การบริิหาร
งานทั่่�วไป การจัดัซื้้�อจัดัจ้า้ง
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ฝ่่ายกำำ�กัับตรวจสอบ 
บริิหารและจััดการความ

เสี่่�ยง

ฝ่่ายนัักลงทุุนสััมพัันธ์์ และ
พััฒนาธุุรกิจ ฝ่่ายบริิหารสิินทรััพย์์ ฝ่่ายบััญชีีและสนัับสนุุนการ

ปฏิิบััติิงาน

•	การพิิจาร ณาและอนุุมััติิ
รายจ่า่ยพิิเศษหรืือรายจ่า่ย
นอกงบประมาณ

•	จั ดทำำ�และเปิิดเผยข้้อมููลต่่อ
สำำ�นัักงาน ก.ล.ต. ตลาด 
หลัักทรััพย์์ ทรััสตีี และผู้้�ถืือ
หน่่วยทรััสต์ และคู่่�สััญญา 
ตามที่่�กำำ�หนดในสััญญา 
ก่่อตั้้� งทรััสต์์  กฎหมาย 
ประกาศที่่�เกี่่�ยวข้้อง หรืือ
สััญญาต่าง ๆ เช่่น การ 
จัดัประชุมุผู้้�ถือหน่่วยทรััสต์ 
การจััดทำำ�รายงานประจำำ�ปีี
และแบบแสดงรายการข้้อมููล 
ประจำำ� ปีีของกองทรััสต์  
ร ว ม ทั้้� ง ข้้ อ มูู ล เ กี่่� ย ว กัั บ 
ผู้้�จั ัดการกองทรััสต์์ และ 
กองทรััสต์์

•	 บริิหารสภาพคล่่องของ 
กองทรััสต์์

•	ทำ ำ�หน้า้ที่่�ในการขายอสังัหา 
ริิมทรััพย์์

4.7.2	 การดููแลเรื่่�องการใช้้ข้้อมููลภายใน
ระบบการควบคุมุการซื้้�อขายหน่ว่ยทรัสัต์ข์องพนักังานบริษิัทัฯ เพื่่�อให้้เป็น็ไปตามหลักัการกำกับัดููแลกิจิการที่่�ดีเีรื่่�องการเปิดิ
เผยข้้อมููลของบริิษััทฯ และความโปร่่งใส รวมทั้้�งให้้เป็็นไปตามหลัักเกณฑ์์ ประกาศก.ล.ต.ที่่�กำหนด บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ  
เรีียลเอสเตท แมเนจเม้้นท์์ จำกััด ซึ่่�งเป็็นผู้้�จััดการกองทรััสต์์ ได้้กำหนดนโยบายการควบคุุมพนัักงานในการซื้้�อขายหน่่วย 
ทรััสต์์ที่่�บริิษััทฯเป็็นผู้้�จััดการกองทรััสต์์ และการเปิิดเผยข้้อมููล ดัังนี้้�
1)	 ให้้กรรมการ ผู้้�บริิหาร รวมถึึงผู้้�ดำรงตำแหน่่งระดัับบริิหารที่่�เป็็นระดัับผู้้�จััดการฝ่่ายขึ้้�นไปหรืือเทีียบเท่่า และผู้้�ปฏิิบััติิ

งานที่่�เกี่่�ยวข้้อง ที่่�ได้้รัับทราบข้้อมููลภายในที่่�เป็็นสาระสำคััญ ซึ่่�งมีีผลต่่อการเปลี่่�ยนแปลงราคาหน่่วยทรััสต์์ ระงัับ
การซ้ื้�อขายหน่่วยทรััสต์์ ในช่่วงเวลาก่่อนที่่�จะเผยแพร่งบการเงิินหรืือเผยแพร่่เกี่่�ยวกัับฐานะการเงิินและสถานะของ 
กองทรััสต์์ เป็็นเวลาอย่่างน้้อย 2 สััปดาห์์ก่่อนการเปิิดเผยข้้อมููลต่่อสาธารณชน และจะสามารถทำการซื้้�อขายได้้ 
เมื่่�อครบ 24 ชั่่�วโมงภายหลัังการเปิิดเผยข้้อมููลให้้แก่่สาธารณชนแล้้ว 

2)	 กรรมการและผู้้�บริิหารของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ มีีหน้้าที่่�รายงานการถืือและการเปลี่่�ยนแปลงการถืือหน่่วยทรััสต์์ต่่อ 
สำนัักงานก.ล.ต.โดยตรง ตามประกาศก.ล.ต.ที่่� สจ.54/2561 ลว. 4 ตุุลาคม 2561 ที่่�มีีผลบัังคัับใช้้ตั้้�งแต่่วัันที่่�  
1 มกราคม 2562 นอกจากนี้้�ต้้องรายงานการถืือและการเปลี่่�ยนแปลงการถืือหน่่วยทรััสต์์ของบุุคคลที่่�มีีความสััมพัันธ์์
กัับตนเอง ได้้แก่่
2.1)	คู่่� สมรสหรืือผู้้�ที่่�อยู่่�กิินด้้วยกัันฉัันสามีีภริิยา
2.2)	บุ ุตรที่่�ยัังไม่่บรรลุุนิิติิภาวะ
2.3)	นิ ิติิบุุคคลซึ่่�งตนเอง บุุคคลตาม 2.1) และ 2.2) ถืือหุ้้�นรวมกัันเกิินร้้อยละ 30 ของจำนวนสิิทธิิออกเสีียงทั้้�งหมด

ของนิิติิบุุคคล และการถืือหุ้้�นรวมกัันเป็็นสััดส่่วนที่่�มากที่่�สุุดของนิิติิบุุคคลนั้้�น
3)	 กรณีียกเว้้นไม่่ต้้องรายงาน เช่่น

3.1)	 การได้้หน่่วยทรััสต์์ตามสััดส่่วนจำนวนหน่่วยทรััสต์์ที่่�ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์แต่่ละคนถืืออยู่่� (Right Offering)
3.2)	 การได้้หน่่วยทรััสต์์มาโดยมรดก

4)	ร ะยะเวลาการรายงาน
4.1)	 กรณีีเป็็นการซื้้�อจากการเสนอขาย IPO : รายงานภายใน 7 วัันทำการนัับแต่่วัันปิิดการเสนอขาย
4.2)	 กรณีีเป็็นการซื้้�อ ขาย โอน หรืือรัับโอน : รายงานภายใน 3 วัันทำการนัับแต่่วัันที่่�ทำรายการ
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53 รายงานประจำำ�ปีี 2566

รายละเอีียดทรััพย์์สิินหลัักที่่�กองทรััสต์์เข้้าลงทุุน
(1)	 โครงการดัับบลิิวเอชเอ ลาดกระบััง ดีี.ซีี.

หััวข้้อ รายละเอีียด

ที่่�ตั้้�ง แขวงคลองสามประเวศ เขตลาดกระบััง กรุุงเทพมหานคร

ลัักษณะการเข้้าลงทุุน กรรมสิิทธ์ิ์�ในที่่�ดิิน อาคารคลัังสิินค้้า และสำำ�นัักงาน จำำ�นวน 1 หลััง กรรมสิิทธ์ิ์�ในสิ่่�งปลููกสร้้าง 
และทรััพย์์สิินอื่่�น ๆ อัันเป็็นส่่วนควบของที่่�ดิินและอาคาร เครื่่�องมืืออุุปกรณ์์ งานระบบในอาคาร  
และทรััพย์์สิินอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง

วัันที่่�เข้้าลงทุุน 15 ธัันวาคม 2557 (ลงทุุนครั้้�งแรก)

(2)	 โครงการดัับบลิิวเอชเอ เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็นเตอร์์ บางนา-ตราด กม.18

หััวข้้อ รายละเอีียด

ที่่�ตั้้�ง ตำำ�บลบางโฉลง อำำ�เภอบางพลีี (บางพลีีใหญ่่) จัังหวััดสมุุทรปราการ

ลัักษณะการเข้้าลงทุุน สิิทธิิการเช่่าในที่่�ดิิน กรรมสิิทธิ์์�ในอาคารคลัังสิินค้้า และสำำ�นัักงาน จำำ�นวน 7 หลััง และพื้้�นที่่�เช่่าหลัังคา 
และกรรมสิิทธ์ิ์�ในสิ่่�งปลููกสร้้างและทรััพย์สิินอื่่�น ๆ อัันเป็็นส่่วนควบของที่่�ดิินและอาคาร เคร่ื่�องมืือ 
อุุปกรณ์์ งานระบบในอาคาร และทรััพย์์สิินอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง โดยมีีสิิทธิิการเช่่าคงเหลืือ 17 ปีี 7 เดืือน 4 
วััน (นัับจากวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566)

วัันที่่�เข้้าลงทุุน 15 ธัันวาคม 2557 (ลงทุุนครั้้�งแรก)

(3)	 โครงการดัับบลิิวเอชเอ เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็นเตอร์์ บางนา-ตราด กม.23 โปรเจค 1

หััวข้้อ รายละเอีียดทรััพย์์สิิน

ที่่�ตั้้�ง ตำำ�บลบางเสาธง อำำ�เภอบางพลีี (บางพลีีใหญ่่) จัังหวััดสมุุทรปราการ

ลัักษณะการเข้้าลงทุุน กรรมสิิทธิ์์�ในที่่�ดิิน อาคารคลัังสิินค้้า และสำำ�นัักงาน จำำ�นวน 3 หลััง และพื้้�นที่่�เช่่าหลัังคา และกรรมสิิทธิ์์�
ในสิ่่�งปลููกสร้้างและทรััพย์์สิินอื่่�น ๆ อัันเป็็นส่่วนควบของที่่�ดิินและอาคาร เครื่่�องมืือ อุุปกรณ์์ งานระบบ
ในอาคาร และทรััพย์์สิินอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง

วัันที่่�เข้้าลงทุุน 15 ธัันวาคม 2557 (ลงทุุนครั้้�งแรก)

(4)	 โครงการดัับบลิิวเอชเอ เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็นเตอร์์ ชลหารพิิจิิตร กม.4

หััวข้้อ รายละเอีียดทรััพย์์สิิน

ที่่�ตั้้�ง ตำำ�บลบางปลา อำำ�เภอบางพลีี จัังหวััดสมุุทรปราการ

ลัักษณะการเข้้าลงทุุน กรรมสิิทธิ์์�ในที่่�ดิิน อาคารคลัังสิินค้้าจำำ�นวน 5 หลััง และพื้้�นที่่�เช่่าหลัังคา และกรรมสิิทธิ์์�ในสิ่่�งปลููกสร้้าง
และทรััพย์์สิินอื่่�น ๆ อัันเป็็นส่่วนควบของที่่�ดิินและอาคาร เครื่่�องมืืออุุปกรณ์์ งานระบบในอาคาร  
และทรััพย์์สิินอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง

วัันที่่�เข้้าลงทุุน 29 ธัันวาคม 2558 (เพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่� 1)
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(5)	 โครงการดัับบลิิวเอชเอ เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็นเตอร์์ วัังน้้อย 61

หััวข้้อ รายละเอีียดทรััพย์์สิิน

ที่่�ตั้้�ง ตำำ�บลบ่่อตาโล่่ อำำ�เภอวัังน้้อย จัังหวััดพระนครศรีีอยุุธยา

ลัักษณะการเข้้าลงทุุน สิทิธิกิารเช่่าที่่�ดินิ กรรมสิทิธ์ิ์�ในอาคารคลัังสิินค้้าและสำำ�นัักงาน จำำ�นวน 5 หลััง และพ้ื้�นที่่�เช่า่หลัังคา และ
กรรมสิิทธิ์์�ในสิ่่�งปลููกสร้้างและทรััพย์์สิินอื่่�น ๆ อัันเป็็นส่่วนควบของที่่�ดิินและอาคาร เครื่่�องมืืออุุปกรณ์์ 
งานระบบในอาคาร และทรััพย์สิินอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง โดยมีีสิิทธิิการเช่่าคงเหลืือ 18 ปีี 4 เดืือน (นัับจาก 
วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566)

วัันที่่�เข้้าลงทุุน 29 ธัันวาคม 2558 (เพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่� 1)

(6)	 โครงการดัับบลิิวเอชเอ ฮิิตาชิิ สระบุุรีี / ดัับบลิิวเอชเอ เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็นเตอร์์ สระบุุรีี

หััวข้้อ รายละเอีียดทรััพย์์สิิน

ที่่�ตั้้�ง ตำำ�บลหนองปลาหมอ อำำ�เภอหนองแค จัังหวััดสระบุุรีี

ลัักษณะการเข้้าลงทุุน กรรมสิิทธิ์์�ในที่่�ดิิน อาคารคลัังสิินค้้าจำำ�นวน 3 หลััง และกรรมสิิทธิ์์�ในสิ่่�งปลููกสร้้างและทรััพย์์สิินอื่่�น ๆ 
อัันเป็น็ส่ว่นควบของที่่�ดินิและอาคาร เคร่ื่�องมือือุุปกรณ์์ งานระบบในอาคาร และทรััพย์สินิอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง

วัันที่่�เข้้าลงทุุน 29 ธัันวาคม 2558 (เพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่� 1)

(7)	 โครงการดัับบลิิวเอชเอ เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็นเตอร์์ ชลหารพิิจิิตร กม.5

หััวข้้อ รายละเอีียดทรััพย์์สิิน

ที่่�ตั้้�ง ตำำ�บลบางปลา อำำ�เภอบางพลีี จัังหวััดสมุุทรปราการ

ลัักษณะการเข้้าลงทุุน สิทิธิกิารเช่า่ช่ว่งในที่่�ดินิ กรรมสิทิธิ์์�ในอาคารคลัังสินิค้า้และสำำ�นัักงานจำำ�นวน 5 หลััง พื้้�นที่่�เช่า่ลานจอด
รถ พื้้�นที่่�เช่่าหลัังคา และกรรมสิิทธิ์์�ในสิ่่�งปลููกสร้างและทรััพย์์สิินอื่่�น ๆ อัันเป็็นส่่วนควบของที่่�ดิินและ
อาคาร เครื่่�องมืืออุุปกรณ์์ งานระบบในอาคาร และทรััพย์์สิินอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง โดยมีีสิิทธิิการเช่่าช่่วง 
คงเหลืือ 19 ปีี 3 เดืือน 1 วััน (นัับจากวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566)

วัันที่่�เข้้าลงทุุน 7 ธัันวาคม 2559 (เพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่� 2)

(8)	 โครงการดัับบลิิวเอชเอ เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็นเตอร์์ ลาดกระบััง

หััวข้้อ รายละเอีียดทรััพย์์สิิน

ที่่�ตั้้�ง แขวงคลองสามประเวศ เขตลาดกระบััง กรุุงเทพมหานคร

ลัักษณะการเข้้าลงทุุน กรรมสิิทธิ์์�ในที่่�ดิิน อาคารคลัังสิินค้้าและสำำ�นัักงานจำำ�นวน 8 หลััง พื้้�นที่่�เช่่าลานจอดรถ และพื้้�นที่่�เช่่า
หลัังคา และกรรมสิิทธิ์์�ในสิ่่�งปลููกสร้้างและทรััพย์์สิินอื่่�น ๆ อัันเป็็นส่่วนควบของที่่�ดิินและอาคาร  
เครื่่�องมืืออุุปกรณ์์ งานระบบในอาคาร และทรััพย์์สิินอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง

วัันที่่�เข้้าลงทุุน 7 ธัันวาคม 2559 (เพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่� 2)
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(9)	 โครงการดัับบลิิวเอชเอ เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็นเตอร์์ บางนา-ตราด กม.19 

หััวข้้อ รายละเอีียด

ที่่�ตั้้�ง ตำำ�บลบางโฉลง อำำ�เภอบางพลีี จัังหวััดสมุุทรปราการ

ลัักษณะการเข้้าลงทุุน สิิทธิิการเช่่าช่่วงในที่่�ดิิน กรรมสิิทธิ์์�ในอาคารคลัังสิินค้้าและสำำ�นัักงาน จำำ�นวน 14 หลััง และกรรมสิิทธิ์์�
ในสิ่่�งปลููกสร้้าง และทรััพย์์สิินอื่่�น ๆ อัันเป็็นส่่วนควบของที่่�ดิินและอาคาร เครื่่�องมืืออุุปกรณ์์ งานระบบ
ในอาคาร และทรััพย์์สิินอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง โดยมีีสิิทธิิการเช่่าช่่วงคงเหลืือ 17 ปีี 10 เดืือน 24 วััน (นัับจาก
วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566)

วัันที่่�เข้้าลงทุุน 29 พฤศจิิกายน 2560 (ทรััพย์์สิินที่่�รัับโอนจากกองทุุนรวม WHAPF และลงทุุนเพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 3)

(10)	 โครงการดัับบลิิวเอชเอ เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็นเตอร์์ ชลหารพิิจิิตร กม.3 โปรเจค 1

หััวข้้อ รายละเอีียด

ที่่�ตั้้�ง ตำำ�บลบางปลา อำำ�เภอบางพลีี จัังหวััดสมุุทรปราการ

ลัักษณะการเข้้าลงทุุน สิิทธิิการเช่่าที่่�ดิิน อาคารคลัังสิินค้้า และสำำ�นัักงาน พร้้อมสิ่่�งปลููกสร้าง และทรััพย์สิินอื่่�น ๆ อัันเป็็น 
ส่่วนควบของที่่�ดิินและอาคาร พื้้�นที่่�เช่่าหลัังคา พื้้�นที่่�เช่่าลานจอดรถ จากดัับบลิิวเอชเอ คอร์์ปอเรชั่่�น 
และกรรมสิทิธ์ิ์�ในเคร่ื่�องมืือ อุปุกรณ์์ งานระบบในอาคารและทรััพย์สินิอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง โดยมีีสิทิธิการเช่่า
คงเหลืือประมาณ 23 ปีี 10 เดืือน 29 วััน (นัับจากวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566) พร้อมคำำ�มั่่�นของ 
ดัับบลิิวเอชเอ คอร์์ปอเรชั่่�นที่่�ให้้สิิทธิิกองทรััสต์์ WHART ต่่ออายุุการเช่่าอีีก 30 ปีี 

วัันที่่�เข้้าลงทุุน 29 พฤศจิิกายน 2560 (ลงทุุนเพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 3)

(11)	 โครงการดัับบลิิวเอชเอ เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็นเตอร์์ ลำลููกกา

หััวข้้อ รายละเอีียด

ที่่�ตั้้�ง ตำำ�บลลำำ�ลููกกา อำำ�เภอลำำ�ลููกกา จัังหวััดปทุุมธานีี

ลัักษณะการเข้้าลงทุุน กรรมสิิทธ์ิ์�ในที่่�ดิิน อาคารโรงงาน ห้้องเย็็น และสำำ�นัักงาน จำำ�นวน 1 หลััง พื้้�นที่่�เช่่าลานจอดรถ  
และกรรมสิิทธ์ิ์�ในสิ่่�งปลููกสร้าง และทรััพย์สิินอื่่�น ๆ อัันเป็็นส่่วนควบของที่่�ดิินและอาคาร เครื่่�องมืือ
อุุปกรณ์์ งานระบบในอาคาร และทรััพย์์สิินอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง

วัันที่่�เข้้าลงทุุน 29 พฤศจิิกายน 2560 (ลงทุุนเพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 3)

(12)	 โครงการดัับบลิิวเอชเอ แฟคทอรี่่� ระยอง

หััวข้้อ รายละเอีียด

ที่่�ตั้้�ง นิิคมอุุตสาหกรรมอมตะซิิตี้้� ระยอง ตำำ�บลมาบยางพร อำำ�เภอปลวกแดง จัังหวััดระยอง

ลัักษณะการเข้้าลงทุุน กรรมสิิทธ์ิ์�ในที่่�ดิิน อาคารโรงงานและสำำ�นัักงาน จำำ�นวน 1 หลััง และกรรมสิิทธ์ิ์�ในสิ่่�งปลููกสร้าง 
และทรััพย์์สิินอื่่�น ๆ อัันเป็็นส่่วนควบของที่่�ดิินและอาคาร เครื่่�องมืืออุุปกรณ์์ งานระบบในอาคาร  
และทรััพย์์สิินอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง

วัันที่่�เข้้าลงทุุน 29 พฤศจิิกายน 2560 (ลงทุุนเพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 3)



56 ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าดัับบลิิวเอชเอ พรีีเมี่่�ยม โกรท

(13)	 โครงการคาโอ ดีี.ซีี. 

หััวข้้อ รายละเอีียด

ที่่�ตั้้�ง ตำำ�บลดอนหััวฬ่่อ อำำ�เภอเมืืองชลบุุรีี จัังหวััดชลบุุรีี 

ลัักษณะการเข้้าลงทุุน กรรมสิิทธ์ิ์�ในที่่�ดิิน อาคารคลัังสิินค้้าและสำำ�นัักงาน จำำ�นวน 3 หลััง และกรรมสิิทธ์ิ์�ในสิ่่�งปลููกสร้าง 
และทรััพย์์สิินอื่่�น ๆ อัันเป็็นส่่วนควบของที่่�ดิินและอาคาร เครื่่�องมืืออุุปกรณ์์ งานระบบในอาคาร  
และทรััพย์์สิินอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง

วัันที่่�เข้้าลงทุุน 29 พฤศจิิกายน 2560 (ทรััพย์์สิินที่่�รัับโอนจากกองทุุนรวม WHAPF)

(14)	 โครงการดัับบลิิวเอชเอ เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็นเตอร์์ พานทอง ชลบุุรีี

หััวข้้อ รายละเอีียด

ที่่�ตั้้�ง ตำำ�บลพานทองหนองกะขะ อำำ�เภอพานทอง จัังหวััดชลบุุรีี

ลัักษณะการเข้้าลงทุุน กรรมสิิทธิ์์�ในที่่�ดิิน อาคารคลัังสิินค้้า จำำ�นวน 4 หลััง และกรรมสิิทธิ์์�ในสิ่่�งปลููกสร้้าง และทรััพย์์สิินอื่่�น ๆ 
อัันเป็น็ส่ว่นควบของที่่�ดินิและอาคาร เคร่ื่�องมือือุุปกรณ์์ งานระบบในอาคาร และทรััพย์สินิอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง

วัันที่่�เข้้าลงทุุน 29 พฤศจิิกายน 2560 (ทรััพย์์สิินที่่�รัับโอนจากกองทุุนรวม WHAPF)

(15)	 โครงการดัับบลิิวเอชเอ ดููคาติิ 

หััวข้้อ รายละเอีียด

ที่่�ตั้้�ง นิิคมอุุตสาหกรรมอมตะ ซิิตี้้� ตำำ�บลมาบยางพร อำำ�เภอปลวกแดง จัังหวััดระยอง

ลัักษณะการเข้้าลงทุุน กรรมสิิทธ์ิ์�ในที่่�ดิิน อาคารโรงงานและสำำ�นัักงาน จำำ�นวน 2 หลััง และกรรมสิิทธ์ิ์�ในสิ่่�งปลููกสร้าง 
และทรััพย์์สิินอื่่�น ๆ อัันเป็็นส่่วนควบของที่่�ดิินและอาคาร เครื่่�องมืืออุุปกรณ์์ งานระบบในอาคาร  
และทรััพย์์สิินอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง

วัันที่่�เข้้าลงทุุน 29 พฤศจิิกายน 2560 (ทรััพย์์สิินที่่�รัับโอนจากกองทุุนรวม WHAPF)

(16)	 โครงการดีีเคเอสเอช คอนซููเมอร์์ กู๊๊�ดส์์ / ดัับบลิิวเอชเอ อิินทนนท์์

หััวข้้อ รายละเอีียด

ที่่�ตั้้�ง ตำำ�บลศีีรษะจรเข้้ใหญ่่ อำำ�เภอบางเสาธง (บางพลีี) จัังหวััดสมุุทรปราการ

ลัักษณะการเข้้าลงทุุน สิทิธิการเช่่าที่่�ดินิ และสิทิธิการแบ่่งเช่่าที่่�ดินิ กรรมสิทิธ์ิ์�ในอาคารคลัังสินิค้้าและสำำ�นัักงานจำำ�นวน 1 หลััง 
อาคารคลัังสิินค้้า จำำ�นวน 4 หลััง และสำำ�นัักงาน จำำ�นวน 1 หลััง และกรรมสิิทธิ์์�ในเครื่่�องมืือ อุุปกรณ์์ 
งานระบบในอาคาร และทรััพย์์สิินอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง

วัันที่่�เข้้าลงทุุน 29 พฤศจิิกายน 2560 (ทรััพย์์สิินที่่�รัับโอนจากกองทุุนรวม WHAPF)
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(17)	 โครงการศรีีเพชร ดีี.ซีี.

หััวข้้อ รายละเอีียด

ที่่�ตั้้�ง ตำำ�บลบางโฉลง อำำ�เภอบางพลีี (บางพลีีใหญ่่) จัังหวััดสมุุทรปราการ

ลัักษณะการเข้้าลงทุุน กรรมสิิทธิ์์�ในที่่�ดิิน อาคารคลัังสิินค้้า จำำ�นวน 2 หลััง ระบบปรัับอากาศ และสิ่่�งปลููกสร้้างและทรััพย์์สิิน
อื่่�น ๆ อัันเป็็นส่่วนควบของที่่�ดิินและอาคาร เครื่่�องมืืออุุปกรณ์์ งานระบบในอาคาร และทรััพย์สิินอื่่�น 
ที่่�เกี่่�ยวข้้อง

วัันที่่�เข้้าลงทุุน 29 พฤศจิิกายน 2560 (ทรััพย์์สิินที่่�รัับโอนจากกองทุุนรวม WHAPF)

(18)	 โครงการดีีเคเอสเอช คอนซููเมอร์์ กู๊๊�ดส์์ บางปะอิิน

หััวข้้อ รายละเอีียด

ที่่�ตั้้�ง นิคิมอุตุสาหกรรมบางปะอินิ ตำำ�บลคลองจิกิ อำำ�เภอบางปะอินิ (พระราชวััง) จัังหวััดพระนครศรีอียุธุยา

ลัักษณะการเข้้าลงทุุน กรรมสิิทธ์ิ์�ในที่่�ดิิน อาคารคลัังสิินค้้าและสำำ�นัักงาน จำำ�นวน 1 หลััง และกรรมสิิทธ์ิ์�ในสิ่่�งปลููกสร้าง 
และทรััพย์์สิินอื่่�น ๆ อัันเป็็นส่่วนควบของที่่�ดิินและอาคาร เครื่่�องมืืออุุปกรณ์์ งานระบบในอาคาร  
และทรััพย์์สิินอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง

วัันที่่�เข้้าลงทุุน 29 พฤศจิิกายน 2560 (ทรััพย์์สิินที่่�รัับโอนจากกองทุุนรวม WHAPF)

(19)	 โครงการดัับบลิิวเอชเอ ดีีเอสจีีทีี ดิิสทริิบิิวชั่่�น เซ็็นเตอร์์ สระบุุรีี 

หััวข้้อ รายละเอีียด

ที่่�ตั้้�ง เขตประกอบการอุุตสาหกรรมดัับบลิิวเอชเอ สระบุุรีี ตำำ�บลหนองปลาหมอ และตำำ�บลบััวลอย อำำ�เภอ
หนองแค จัังหวััดสระบุุรีี

ลัักษณะการเข้้าลงทุุน กรรมสิิทธ์ิ์�ในที่่�ดิิน อาคารคลัังสิินค้้า โรงงานและสำำ�นัักงาน จำำ�นวน 1 หลััง และกรรมสิิทธ์ิ์� 
ในสิ่่�งปลููกสร้้างและทรััพย์์สิินอื่่�น ๆ อัันเป็็นส่่วนควบของที่่�ดิินและอาคาร เครื่่�องมืือ อุุปกรณ์์ งานระบบ 
ในอาคาร และทรััพย์์สิินอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง

วัันที่่�เข้้าลงทุุน 29 พฤศจิิกายน 2560 (ทรััพย์์สิินที่่�รัับโอนจากกองทุุนรวม WHAPF)

(20)	 โครงการดัับบลิิวเอชเอ เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็นเตอร์์ พระราม 2 กม.35

หััวข้้อ รายละเอีียด

ที่่�ตั้้�ง ตำำ�บลบางกระเจ้้า อำำ�เภอเมืืองสมุุทรสาคร จัังหวััดสมุุทรสาคร

ลัักษณะการเข้้าลงทุุน สิิทธิการแบ่่งเช่่าในที่่�ดิิน สิิทธิการเช่่าในอาคารคลัังสิินค้้า โรงงาน และสำำ�นัักงานจำำ�นวน 1 หลััง  
พื้้�นที่่�เช่่าหลัังคา และพื้้�นที่่�เช่่าลานจอดรถ พร้้อมสิ่่�งปลููกสร้้างและทรััพย์์สิินอื่่�น ๆ จาก ดัับบลิิวเอชเอ 
คอร์์ปอเรชั่่�น และกรรมสิิทธิ์์�ในเครื่่�องมืือ อุุปกรณ์์ งานระบบในอาคารและทรััพย์์สิินอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง  
โดยมีีสิิทธิการแบ่่งเช่่าคงเหลืือประมาณ 24 ปีี 11 เดืือน 3 วััน (นัับจากวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566)  
พร้้อมคำำ�มั่่�นของดัับบลิิวเอชเอ คอร์์ปอเรชั่่�น ที่่�ให้้สิิทธิิกองทรััสต์์ WHART ต่่ออายุุการเช่่าอีีก 30 ปีี

วัันที่่�เข้้าลงทุุน 4 ธัันวาคม 2561 (เพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่� 3)
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(21)	 โครงการดีีเอสจีีทีี สระบุุรีี

หััวข้้อ รายละเอีียด

ที่่�ตั้้�ง เขตประกอบการอุุตสาหกรรมดัับบลิิวเอชเอ สระบุุรีี ตำำ�บลบััวลอย อำำ�เภอหนองแค จัังหวััดสระบุุรีี

ลัักษณะการเข้้าลงทุุน กรรมสิิทธิ์์�ในที่่�ดิิน อาคารคลัังสิินค้้า โรงงาน และสำำ�นัักงาน จำำ�นวน 1 หลััง และพื้้�นที่่�เช่่าลานจอดรถ 
และกรรมสิิทธ์ิ์�ในสิ่่�งปลููกสร้้างและทรััพย์สิินอื่่�น ๆ อัันเป็็นส่่วนควบของที่่�ดิินและอาคาร เคร่ื่�องมืือ 
อุุปกรณ์์ งานระบบในอาคารและทรััพย์์สิินอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง

วัันที่่�เข้้าลงทุุน 4 ธัันวาคม 2561 (เพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่� 3)

(22)	 โครงการดัับบลิิวเอชเอ เซ็็นทรััล เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็นเตอร์์ วัังน้้อย 63 โปรเจค 1 และโปรเจค 2

หััวข้้อ รายละเอีียด

ที่่�ตั้้�ง ตำำ�บลบ่่อตาโล่่และตำำ�บลลำำ�ตาเสา อำำ�เภอวัังน้้อย จัังหวััดพระนครศรีีอยุุธยา

ลัักษณะการเข้้าลงทุุน กรรมสิิทธ์ิ์�ในที่่�ดิิน อาคารคลัังสิินค้้าและสำำ�นัักงานจำำ�นวน 1 หลััง และกรรมสิิทธ์ิ์�ในสิ่่�งปลููกสร้าง 
และทรััพย์์สิินอื่่�น ๆ อัันเป็็นส่่วนควบของที่่�ดิินและอาคาร เครื่่�องมืือ อุุปกรณ์์ งานระบบในอาคาร 
และทรััพย์์สิินอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง

วัันที่่�เข้้าลงทุุน 4 ธัันวาคม 2561 (เพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่� 3)

(23)	 โครงการดัับบลิิวเอชเอ-เคพีีเอ็็น เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็นเตอร์์ บางนา-ตราด กม.23 โปรเจค 2 (อาคาร A,B)

หััวข้้อ รายละเอีียด

ที่่�ตั้้�ง ตำำ�บลบางเสาธง อำำ�เภอบางเสาธง จัังหวััดสมุุทรปราการ

ลัักษณะการเข้้าลงทุุน สิทิธิการเช่า่ช่ว่ง และสิทิธิกิารแบ่ง่เช่า่ช่ว่งในที่่�ดินิ สิทิธิกิารเช่า่ในอาคารคลัังสินิค้า้และสำำ�นัักงาน จำำ�นวน 
2 หลััง และพื้้�นที่่�เช่่าหลัังคา พร้้อมสิ่่�งปลููกสร้้างและทรััพย์์สิินอื่่�น ๆ จาก ดัับบลิิวเอชเอ เคพีีเอ็็น  
อะไลแอนซ์์ และกรรมสิิทธ์ิ์�ในเครื่่�องมืือ อุุปกรณ์์ งานระบบในอาคาร และทรััพย์สิินอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง  
โดยมีีสิิทธิิการเช่่าช่่วงคงเหลืือประมาณ 20 ปีี 3 วััน (นัับจากวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566) 

วัันที่่�เข้้าลงทุุน 4 ธัันวาคม 2561 (เพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่� 3)

(24)	 โครงการดัับบลิิวเอชเอ เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็นเตอร์์ ชลหารพิิจิิตร กม.3 โปรเจค 2

หััวข้้อ รายละเอีียด

ที่่�ตั้้�ง ตำำ�บลบางบางปลา อำำ�เภอบางพลีี จัังหวััดสมุุทรปราการ

ลัักษณะการเข้้าลงทุุน กรรมสิิทธิ์์�ในที่่�ดิิน อาคารคลัังสิินค้้า โรงงาน และสำำ�นัักงาน จำำ�นวน 4 หลััง และกรรมสิิทธ์ิ์� 
ในสิ่่�งปลููกสร้้างและทรััพย์์สิินอื่่�น ๆ อัันเป็็นส่่วนควบของที่่�ดิินและอาคาร เครื่่�องมืือ อุุปกรณ์์ งานระบบ 
ในอาคาร และทรััพย์์สิินอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง

วัันที่่�เข้้าลงทุุน 11 ธัันวาคม 2562 (เพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่� 4)
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(25)	 โครงการดัับบลิิวเอชเอ โรคคลิ่่�ง แฟคทอรี่่�

หััวข้้อ รายละเอีียด

ที่่�ตั้้�ง ตำำ�บลเขาคัันทรง อำำ�เภอศรีีราชา จัังหวััดชลบุุรีี

ลัักษณะการเข้้าลงทุุน กรรมสิิทธ์ิ์�ในที่่�ดิิน อาคารคลัังสิินค้้า โรงงาน และสำำ�นัักงานจำำ�นวน 1 หลััง และกรรมสิิทธ์ิ์� 
ในสิ่่�งปลููกสร้้างและทรััพย์์สิินอื่่�น ๆ อัันเป็็นส่่วนควบของที่่�ดิินและอาคาร เครื่่�องมืือ อุุปกรณ์์ งานระบบ 
ในอาคาร และทรััพย์์สิินอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง

วัันที่่�เข้้าลงทุุน 11 ธัันวาคม 2562 (เพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่� 4)

(26)	 โครงการดัับบลิิวเอชเอ ดีีทีีเอส แดร็็คเซิิลไมเออร์์ ออโทโมทีีฟ ซีีสเท็็มส์์

หััวข้้อ รายละเอีียด

ที่่�ตั้้�ง ตำำ�บลบ่่อวิิน อำำ�เภอศรีีราชา จัังหวััดชลบุุรีี

ลัักษณะการเข้้าลงทุุน กรรมสิิทธ์ิ์�ในที่่�ดิิน อาคารคลัังสิินค้้า โรงงาน และสำำ�นัักงานจำำ�นวน 1 หลััง และกรรมสิิทธ์ิ์� 
ในสิ่่�งปลููกสร้้างและทรััพย์์สิินอื่่�น ๆ อัันเป็็นส่่วนควบของที่่�ดิินและอาคาร เครื่่�องมืือ อุุปกรณ์์ งานระบบ 
ในอาคาร และทรััพย์์สิินอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง

วัันที่่�เข้้าลงทุุน 11 ธัันวาคม 2562 (เพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่� 4)

(27)	 โครงการดัับบลิิวเอชเอ-เคพีีเอ็็น เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็นเตอร์์ บางนา-ตราด กม.23 โปรเจค 2 (อาคาร C,E,H)

หััวข้้อ รายละเอีียด

ที่่�ตั้้�ง ตำำ�บลบางเสาธง อำำ�เภอบางเสาธง จัังหวััดสมุุทรปราการ

ลัักษณะการเข้้าลงทุุน สิิทธิิการแบ่่งเช่่าช่่วง และสิิทธิการเช่่าที่่�ดิิน สิิทธิการเช่่าในอาคารคลัังสิินค้้า โรงงาน และสำำ�นัักงาน 
จำำ�นวน 2 หลััง จากดัับบลิิวเอชเอ เคพีีเอ็็น อะไลแอนซ์์ และกรรมสิิทธิ์์�ในเครื่่�องมืือ อุุปกรณ์์ งานระบบ
ในอาคาร และทรััพย์์สิินอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง โดยมีีสิิทธิิการแบ่่งเช่่าคงเหลืือประมาณ 20 ปีี 3 วััน (นัับจาก 
วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566)

วัันที่่�เข้้าลงทุุน 11 ธัันวาคม 2562 (เพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่� 4)

(28)	 โครงการดัับบลิิวเอชเอ เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็นเตอร์์ ชลหารพิิจิิตร กม.3 (ยููนิิลีีเวอร์์)

หััวข้้อ รายละเอีียด

ที่่�ตั้้�ง ตำำ�บลบางบางปลา อำำ�เภอบางพลีี จัังหวััดสมุุทรปราการ

ลัักษณะการเข้้าลงทุุน สิิทธิการแบ่่งเช่่าในที่่�ดิิน สิิทธิการเช่่าในอาคารคลัังสิินค้้า โรงงาน และสำำ�นัักงานจำำ�นวน 1 หลััง  
พื้้�นที่่�เช่่าหลัังคา และพื้้�นที่่�เช่่าลานจอดรถ จากดัับบลิิวเอชเอ คอร์์ปอเรชั่่�น และกรรมสิิทธิ์์�ในเครื่่�องมืือ 
อุุปกรณ์์ งานระบบในอาคาร และทรััพย์สิินอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง โดยมีีสิิทธิการแบ่่งเช่่าคงเหลืือประมาณ  
25 ปีี 11 เดืือน 10 วััน (นัับจากวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566) พร้้อมคำำ�มั่่�นของดัับบลิิวเอชเอ คอร์์ปอเรชั่่�น
ที่่�ให้้สิิทธิิกองทรััสต์์ WHART ต่่ออายุุการเช่่าอีีก 30 ปีี

วัันที่่�เข้้าลงทุุน 11 ธัันวาคม 2562 (เพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่� 4)



60 ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าดัับบลิิวเอชเอ พรีีเมี่่�ยม โกรท

(29)	 โครงการดัับบลิิวเอชเอ เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็นเตอร์์ แหลมฉบััง โปรเจค 1 (อาคาร A)

หััวข้้อ รายละเอีียด

ที่่�ตั้้�ง ตำำ�บลหนองขาม อำำ�เภอศรีีราชา จัังหวััดชลบุุรีี

ลัักษณะการเข้้าลงทุุน กรรมสิิทธิ์์�ในที่่�ดิิน อาคารคลัังสิินค้้า โรงงาน และสำำ�นัักงาน จำำ�นวน 1 หลััง และกรรมสิิทธ์ิ์� 
ในสิ่่�งปลููกสร้้างและทรััพย์์สิินอื่่�น ๆ อัันเป็็นส่่วนควบของที่่�ดิินและอาคาร เครื่่�องมืือ อุุปกรณ์์ งานระบบ
ในอาคาร และทรััพย์์สิินอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง

วัันที่่�เข้้าลงทุุน 3 ธัันวาคม 2563 (เพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่� 5)

(30)	 โครงการดัับบลิิวเอชเอ เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็นเตอร์์ แหลมฉบััง โปรเจค 2

หััวข้้อ รายละเอีียด

ที่่�ตั้้�ง ตำำ�บลบึึง อำำ�เภอศรีีราชา จัังหวััดชลบุุรีี

ลัักษณะการเข้้าลงทุุน สิิทธิิการแบ่่งเช่่าในที่่�ดิิน กรรมสิิทธิ์์�ในอาคารคลัังสิินค้้าและสำำ�นัักงาน จำำ�นวน 1 หลััง และกรรมสิิทธิ์์� 
ในสิ่่�งปลููกสร้้างและทรััพย์์สิินอื่่�น ๆ อัันเป็็นส่่วนควบของที่่�ดิินและอาคาร เครื่่�องมืือ อุุปกรณ์์ งานระบบ
ในอาคาร และทรััพย์์สิินอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง โดยมีีสิิทธิิการแบ่่งเช่่าคงเหลืือประมาณ 24 ปีี 5 เดืือน 8 วััน  
(นัับจากวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566) 

วัันที่่�เข้้าลงทุุน 3 ธัันวาคม 2563 (เพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่� 5)

(31)	 โครงการดัับบลิิวเอชเอ-เคพีีเอ็็น เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็นเตอร์์ บางนา-ตราด กม.23 โปรเจค 2 (อาคาร D,I,F,G)

หััวข้้อ รายละเอีียด

ที่่�ตั้้�ง ตำำ�บลบางเสาธง อำำ�เภอบางเสาธง จัังหวััดสมุุทรปราการ

ลัักษณะการเข้้าลงทุุน สิทิธิกิารเช่า่ สิทิธิกิารแบ่ง่เช่า่ และสิิทธิกิารแบ่ง่เช่า่ช่ว่งในที่่�ดินิ สิทิธิกิารเช่า่ในอาคารคลัังสินิค้า้ โรงงาน 
และสำำ�นัักงาน จำำ�นวน 4 หลััง จากดับับลิวิเอชเอ เคพีเีอ็น็ อะไลแอนซ์ ์และกรรมสิทิธิ์์�ในเครื่่�องมือื อุปุกรณ์์ 
งานระบบในอาคาร และทรััพย์สิินอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง โดยมีีสิิทธิการแบ่่งเช่่าคงเหลืือประมาณ  20 ปีี 11 
เดืือน 2 วััน (นัับจากวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566)

วัันที่่�เข้้าลงทุุน 3 ธัันวาคม 2563 (เพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่� 5)

(32)	 โครงการดัับบลิิวเอชเอ เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็นเตอร์์ บางนา-ตราด กม.23 โปรเจค 3 (อาคาร A)

หััวข้้อ รายละเอีียด

ที่่�ตั้้�ง ตำำ�บลบางเสาธง อำำ�เภอบางเสาธง จัังหวััดสมุุทรปราการ

ลัักษณะการเข้้าลงทุุน สิิทธิิการแบ่่งเช่่าช่่วงในที่่�ดิิน สิิทธิิการเช่่าในอาคารโรงงาน คลัังสิินค้้า และสำำ�นัักงาน จำำ�นวน 1 หลััง  
และกรรมสิิทธิ์์�ในเครื่่�องมืือ อุุปกรณ์์ งานระบบในอาคาร และทรััพย์์สิินอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง โดยมีีสิิทธิิ 
การแบ่่งเช่่าคงเหลืือประมาณ 27 ปีี 4 เดืือน 28 วััน (นัับจากวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566)

วัันที่่�เข้้าลงทุุน 2 ธัันวาคม 2564 (เพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่� 6)
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(33)	 โครงการดัับบลิิวเอชเอ เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็นเตอร์์ วัังน้้อย 62

หััวข้้อ รายละเอีียด

ที่่�ตั้้�ง ตำำ�บลบ่่อตาโล่่ อำำ�เภอวัังน้้อย จัังหวััดพระนครศรีีอยุุธยา

ลัักษณะการเข้้าลงทุุน สิิทธิิการแบ่่งเช่่าในที่่�ดิิน กรรมสิิทธิ์์�ในอาคารคลัังสิินค้้า และสำำ�นัักงาน จำำ�นวน 3 หลััง และพื้้�นที่่�เช่่า
หลัังคา และกรรมสิิทธิ์์�ในสิ่่�งปลููกสร้้างและทรััพย์์สิินอื่่�น ๆ อัันเป็็นส่่วนควบของที่่�ดิินและอาคาร เครื่่�อง
มืือ อุุปกรณ์์ งานระบบในอาคาร และทรััพย์์สิินอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง โดยมีีสิิทธิิการแบ่่งเช่่าคงเหลืือประมาณ 
24 ปีี 1 วััน (นัับจากวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566)

วัันที่่�เข้้าลงทุุน 2 ธัันวาคม 2564 (เพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่� 6)

(34)	 โครงการดัับบลิิวเอชเอ อีีคอมเมิิร์์ซ ปาร์์ค

หััวข้้อ รายละเอีียด

ที่่�ตั้้�ง ตำำ�บลบางสมััคร อำำ�เภอบางปะกง จัังหวััดฉะเชิิงเทรา

ลัักษณะการเข้้าลงทุุน สิิทธิิการเช่่าในที่่�ดิิน อาคารคลัังสิินค้้า และสำำ�นัักงาน จำำ�นวน 2 หลััง และสิ่่�งปลููกสร้้างและทรััพย์์สิิน 
อื่่�น ๆ จาก ดัับบลิิวเอชเอ เวนเจอร์์ โฮลดิ้้�งและกรรมสิิทธ์ิ์�ในเคร่ื่�องมืือ อุุปกรณ์์ งานระบบในอาคาร 
และทรััพย์สินิอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้อ้ง โดยมีีสิทิธิกิารเช่่าคงเหลืือประมาณ 28 ปี ี1 วััน (นัับจากวัันที่่� 31 ธัันวาคม 
2566) พร้้อมคำำ�มั่่�นของ ดัับบลิิวเอชเอ เวนเจอร์์ โฮลดิ้้�ง ที่่�ให้้สิิทธิิกองทรััสต์์ WHART ต่่ออายุุการเช่่า
อีีก 30 ปีี

วัันที่่�เข้้าลงทุุน 2 ธัันวาคม 2564 (เพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่� 6)

(35)	 โครงการดัับบลิิวเอชเอ เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็นเตอร์์ บางนา-ตราด กม.23 โปรเจค 3 (อาคาร B,C,D)

หััวข้้อ รายละเอีียด

ที่่�ตั้้�ง ตำำ�บลบางเสาธง อำำ�เภอบางเสาธง จัังหวััดสมุุทรปราการ

ลัักษณะการเข้้าลงทุุน สิิทธิิการเช่่าช่่วงในที่่�ดิิน สิิทธิิการเช่่าในอาคารคลัังสิินค้้า และสำำ�นัักงาน จำำ�นวน 3 หลััง สิ่่�งปลููกสร้้าง
และทรััพย์สิินอื่่�น ๆ  และกรรมสิทิธิ์์�ในเครื่่�องมือื อุปุกรณ์์ งานระบบในอาคารและทรััพย์สิินอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้อ้ง 
โดยมีีสิิทธิิการเช่่าคงเหลืือประมาณ 27 ปีี 4 เดืือน 28 วััน (นัับจากวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566) 

วัันที่่�ลงทุุน 1 ธัันวาคม 2565 (เพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่� 7)

(36)	 โครงการดัับบลิิวเอชเอ ซิิกโนด แฟคทอรี่่�

หััวข้้อ รายละเอีียด

ที่่�ตั้้�ง ตำำ�บลเขาคัันทรง อำำ�เภอศรีีราชา จัังหวััดชลบุุรีี

ลัักษณะการเข้้าลงทุุน สิิทธิิการเช่่าในที่่�ดิิน อาคารโรงงาน คลัังสิินค้้า และสำำ�นัักงาน และสิ่่�งปลููกสร้้างและทรััพย์์สิินอื่่�น ๆ  
และกรรมสิทิธ์ิ์�ในเคร่ื่�องมืือ อุปุกรณ์์ งานระบบในอาคารและทรััพย์สินิอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง โดยมีีสิทิธิการเช่่า
คงเหลืือประมาณ 28 ปีี 11 เดืือน (นัับจากวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566) พร้้อมคำำ�มั่่�นของดัับบลิิวเอชเอ 
คอร์์ปอเรชั่่�น ที่่�ให้้สิิทธิิกองทรััสต์์ WHART ต่่ออายุุการเช่่าอีีก 30 ปีี 

วัันที่่�ลงทุุน 1 ธัันวาคม 2565 (เพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่� 7)
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(37)	 โครงการดัับบลิิวเอชเอ เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็นเตอร์์ เทพารัักษ์์ กม.21 (อาคาร I,J)

หััวข้้อ รายละเอีียด

ที่่�ตั้้�ง ตำำ�บลบางเสาธง อำำ�เภอบางเสาธง จัังหวััดสมุุทรปราการ

ลัักษณะการเข้้าลงทุุน สิิทธิิการเช่่าช่่วงในที่่�ดิิน สิิทธิิการเช่่าในอาคารคลัังสิินค้้า และสำำ�นัักงาน จำำ�นวน 2 หลััง และ 
สิ่่�งปลููกสร้้างและทรััพย์์สิินอื่่�น ๆ และกรรมสิิทธิ์์�ในเครื่่�องมืือ อุุปกรณ์์ งานระบบในอาคารและทรััพย์์สิิน
อื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง โดยมีีสิิทธิิการเช่่าคงเหลืือประมาณ 27 ปีี 5 เดืือน 1 วััน (นัับจากวัันที่่� 31 ธัันวาคม 
2566)

วัันที่่�ลงทุุน 1 ธัันวาคม 2565 (เพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่� 7)

(38)	 โครงการดัับบลิิวเอชเอ-เคพีีเอ็็น เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็นเตอร์์ บางนา-ตราด กม.23 โปรเจค 2 (อาคาร J,K,L,M,N)

หััวข้้อ รายละเอีียด

ที่่�ตั้้�ง ตำำ�บลบางเสาธง อำำ�เภอบางเสาธง จัังหวััดสมุุทรปราการ

ลัักษณะการเข้้าลงทุุน สิิทธิการเช่่าช่่วงในที่่�ดิิน สิิทธิการเช่่าในอาคารโรงงาน คลัังสิินค้้า และสำำ�นัักงาน จำำ�นวน 5 หลััง  
สิ่่�งปลููกสร้้างและทรััพย์์สิินอื่่�น ๆ และกรรมสิิทธิ์์�ในเครื่่�องมืือ อุุปกรณ์์ งานระบบในอาคารและทรััพย์์สิิน
อื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง โดยมีีสิิทธิิการแบ่่งเช่่าคงเหลืือประมาณ 20 ปีี 3 วััน (นัับจากวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566)

วัันที่่�ลงทุุน 1 ธัันวาคม 2565 (เพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่� 7)

(39)	 โครงการดัับบลิิวเอชเอ เซ็็นทรััล เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็นเตอร์์ วัังน้้อย 63 โปรเจค 3 และโปรเจค 4

หััวข้้อ รายละเอีียด

ที่่�ตั้้�ง ตำำ�บลบ่่อตาโล่่ อำำ�เภอวัังน้้อย จัังหวััดพระนครศรีีอยุุธยา

ลัักษณะการเข้้าลงทุุน สิิทธิิการเช่่าในที่่�ดิิน อาคารศูนย์์กระจายสิินค้้า คลัังสิินค้้า และสำำ�นัักงาน จำำ�นวน 3 หลััง  
และสิ่่�งปลูกูสร้า้งและทรััพย์ส์ินิอื่่�น ๆ  และกรรมสิทิธิ์์�ในเครื่่�องมือื อุปุกรณ์์ งานระบบในอาคารและทรััพย์ส์ินิ
อื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง โดยมีีสิิทธิิการเช่่าคงเหลืือประมาณ 28 ปีี 11 เดืือน (นัับจากวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566) 
พร้้อมคำำ�มั่่�นของ เซ็็นทรััล ดัับบลิิวเอชเอ อะไลแอนซ์์ ที่่�ให้้สิิทธิิกองทรััสต์์ WHART ต่่ออายุุการเช่่าอีีก 
30 ปีี

วัันที่่�ลงทุุน 1 ธัันวาคม 2565 (เพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่� 7)

(40)	 โครงการดัับบลิิวเอชเอ เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็นเตอร์์ เทพารัักษ์์ กม.21 (อาคาร B,E,F,G,H) 

หััวข้้อ รายละเอีียด

ที่่�ตั้้�ง ตำำ�บลบางเสาธง อำำ�เภอบางเสาธง จัังหวััดสมุุทรปราการ

ลัักษณะการเข้้าลงทุุน สิิทธิการเช่่าช่่วงในที่่�ดิิน อาคารคลัังสิินค้้า และสำำ�นัักงาน จำำ�นวน 4 หลััง สิ่่�งปลููกสร้างและ 
ทรััพย์สิินอื่่�น ๆ อัันเป็็นส่่วนควบของที่่�ดิินและอาคาร ซึ่่�งรวมถึึงแผงผลิิตไฟฟ้้าพลัังงานแสงอาทิิตย์ 
บนพ้ื้�นที่่�หลัังคาอาคาร B และกรรมสิิทธิ์์�ในเครื่่�องมืือ อุุปกรณ์์ งานระบบในอาคารและทรััพย์์สิินอื่่�น 
ที่่�เกี่่�ยวข้อ้ง โดยมีสีิทิธิกิารเช่า่คงเหลือืประมาณ 27 ปี ี4 เดือืน 24 วััน (นัับจากวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566)

วัันที่่�เข้้าลงทุุน 25 ธัันวาคม 2566 (เพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่� 8)
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(41)	 โครงการดัับบลิิวเอชเอ เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็นเตอร์์ แหลมฉบััง โปรเจค 1 (อาคาร B1,B2,B3,B4)

หััวข้้อ รายละเอีียดทรััพย์์สิิน

ที่่�ตั้้�ง ตำำ�บลบางเสาธง อำำ�เภอบางพลีี (บางพลีีใหญ่่) จัังหวััดสมุุทรปราการ

ลัักษณะการเข้้าลงทุุน กรรมสิิทธ์ิ์�ในที่่�ดิิน อาคารคลัังสิินค้้า และสำำ�นัักงาน จำำ�นวน 1 หลััง และสิ่่�งปลููกสร้้างและทรััพย์สิิน 
อื่่�น ๆ และกรรมสิิทธิ์์�ในเครื่่�องมืือ อุุปกรณ์์ งานระบบในอาคารและทรััพย์์สิินอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง

วัันที่่�เข้้าลงทุุน 25 ธัันวาคม 2566 (เพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่� 8)

(42)	 โครงการดัับบลิิวเอชเอ เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็นเตอร์์ บางนา-ตราด กม.23 โปรเจค 3 (อาคาร E,F,G)

หััวข้้อ รายละเอีียดทรััพย์์สิิน

ที่่�ตั้้�ง ตำำ�บลบางเสาธง อำำ�เภอบางพลีี (บางพลีีใหญ่่) จัังหวััดสมุุทรปราการ

ลัักษณะการเข้้าลงทุุน สิิทธิการเช่่าช่่วงในที่่�ดิิน สิิทธิการเช่่าในอาคารคลัังสิินค้้า โรงงาน และสำำ�นัักงาน จำำ�นวน 3 หลััง  
และสิ่่�งปลููกสร้้างและทรััพย์์สิินอื่่�น ๆ และกรรมสิิทธิ์์�ในเครื่่�องมืือ อุุปกรณ์์ งานระบบในอาคาร 
และทรััพย์์สิินอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง โดยมีีสิิทธิิการเช่่าคงเหลืือประมาณ 27 ปีี 4 เดืือน 28 วััน (นัับจาก 
วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566)

วัันที่่�เข้้าลงทุุน 25 ธัันวาคม 2566 (เพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่� 8)

5.2	 ราคาที่่� ได้้จากรายงานการประเมิินมููลค่่าหรืือสอบทานการประเมิินมููลค่่า 
ครั้้�งล่่าสุุด 

5.2.1	 ราคาประเมิินมููลค่่าของทรััพย์์สิินหลัักของกองทรััสต์์
ราคาที่่�ได้้จากรายงานการประเมิินมููลค่่าของทรััพย์์สิินหลัักของกองทรััสต์์ตามรายละเอีียดที่่�ระบุุในข้้อ 5.1 ทรััพย์์สิินท่ี่� 
กองทรััสต์์เข้้าลงทุุน

วิิธีีที่่�ใช้้ในการประเมิิน
ในการประเมินิมููลค่่าและสอบทานการประเมินิมููลค่่าสำหรัับปี 2566 โดยบริษััท เซ้า้ท์์อีีสเอเชีีย อินิเตอร์์เนชั่่�นแนล จำกััด บริษัิัท  
กราฟฟิิค เอ แอพไพรซอล จำกััด บริิษััท กรุุงสยามประเมิินค่่าทรััพย์์สิิน จำกััด และบริิษััท เอเชี่่�ยน เอ็็นจิิเนีียริ่่�ง แวลููเอชั่่�น  
จำกััด ได้้พิิจารณาเลืือกใช้้วิิธีีรายได้้ (Income Approach) เป็็นเกณฑ์์ในการจััดทำรายงานการประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิินนี้้�
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สรุุปสมมติิฐานสำคััญ
สมมติิฐานหลัักที่่�ผู้้�ประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิินใช้้ในการประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิินของกองทรััสต์์ สามารถสรุุปได้้ดัังนี้้� 

(1)	 โครงการบริิเวณบางนา-ตราด

สมมติิฐาน ปีี 2566

ระยะเวลาการประเมิินค่่า กรรมสิิทธิ์์� (Freehold) สิิทธิ์์�การเช่่า (Leasehold)

อััตราการเช่่าเฉลี่่�ย (Occupancy Rate) ร้้อยละ 95 - 60 ร้้อยละ 100 - 95

อััตราค่่าเช่่าตลาด (บาทต่อตารางเมตรต่อเดืือน) 
ณ วัันที่่�กองทรััสต์เข้้าลงทุุน ซึ่่�งจะนำำ�มาใช้้ในการ
คำำ�นวณภายหลัังสััญญาเช่่าปััจจุุบัันสิ้้�นสุุดลง

230 - 170 บาทต่่อตารางเมตร 
ต่่อเดืือน

400 – 162 บาทต่่อตารางเมตร 
ต่่อเดืือน

อััตราการเติิบโตของอััตราค่่าเช่่า ในตลาด เพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 3.33 ทุุกปีี
เพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 10 ทุุก 3 ปีี

เพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 3 - 3.33 ทุุกปีี
เพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 10 ทุุก 3 ปีี

อััตราคิิดลด (Discount Rate) ร้้อยละ 10.00 - 9.00 ร้้อยละ 10.00 – 9.50

อััตราผลตอบแทนจากการลงทุุน 
(Capitalization Rate)

ร้้อยละ 7.00 – 6.50 -

(2)	 โครงการบริิเวณชลบุุรีี-ระยอง

สมมติิฐาน ปีี 2566

ระยะเวลาการประเมิินค่่า กรรมสิิทธิ์์� (Freehold) สิิทธิ์์�การเช่่า (Leasehold)

อััตราการเช่่าเฉลี่่�ย (Occupancy Rate) ร้้อยละ 100 - 90 ร้้อยละ 95

อััตราค่่าเช่่าตลาด (บาทต่อตารางเมตรต่อเดืือน) 
ณ วัันที่่�กองทรััสต์เข้้าลงทุุน ซึ่่�งจะนำำ�มาใช้้ในการ
คำำ�นวณภายหลัังสััญญาเช่่าปััจจุุบัันสิ้้�นสุุดลง

300 - 160 บาทต่่อตารางเมตร
ต่่อเดืือน

205 - 170 บาทต่่อตารางเมตร
ต่่อเดืือน

อััตราการเติิบโตของอััตราค่่าเช่่า ในตลาด เพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 10 - 8 ทุุก 3 ปีี เพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 3.33 ทุุกปีี
เพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 10 ทุุก 3 ปีี

อััตราคิิดลด (Discount Rate) ร้้อยละ 9.00 ร้้อยละ 9.50 – 9.00

อััตราผลตอบแทนจากการลงทุุน 
(Capitalization Rate)

ร้้อยละ 7.00 -
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(3)	 โครงการบริิเวณอยุุธยา-สระบุุรีี

สมมติิฐาน ปีี 2566

ระยะเวลาการประเมิินค่่า กรรมสิิทธิ์์� (Freehold) สิิทธิ์์�การเช่่า (Leasehold)

อััตราการเช่่าเฉลี่่�ย (Occupancy Rate) ร้้อยละ 95 – 70 ร้้อยละ 95 - 90

อััตราค่่าเช่่าตลาด (บาทต่อตารางเมตรต่อเดืือน) 
ณ วัันที่่�กองทรััสต์เข้้าลงทุุน ซึ่่�งจะนำำ�มาใช้้ในการ
คำำ�นวณภายหลัังสััญญาเช่่าปััจจุุบัันสิ้้�นสุุดลง

450 – 125 บาทต่่อตารางเมตร
ต่่อเดืือน

175 - 155 บาทต่่อตารางเมตร
ต่่อเดืือน

อััตราการเติิบโตของอััตราค่่าเช่่า ในตลาด เพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 10 ทุุก 3 ปีี เพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 10 ทุุก 3 ปีี

อััตราคิิดลด (Discount Rate) ร้้อยละ 9.00 ร้้อยละ 10.00 – 9.00

อััตราผลตอบแทนจากการลงทุุน 
(Capitalization Rate)

ร้้อยละ 7.00 -

(4)	 โครงการบริิเวณพระราม 2 จัังหวััดสมุุทรสาคร

สมมติิฐาน ปีี 2566

ระยะเวลาการประเมิินค่่า สิิทธิ์์�การเช่่า (Leasehold)

อััตราการเช่่าเฉลี่่�ย (Occupancy Rate) ร้้อยละ 100 – 60

อััตราค่่าเช่่าตลาด (บาทต่่อตารางเมตรต่อเดืือน) ณ วัันที่่�
กองทรััสต์เข้้าลงทุุน ซึ่่�งจะนำำ�มาใช้้ในการคำำ�นวณภายหลััง
สััญญาเช่่าปััจจุุบัันสิ้้�นสุุดลง

305 บาทต่่อตารางเมตรต่่อเดืือน

อััตราการเติิบโตของอััตราค่่าเช่่า ในตลาด เพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 10 ทุุก 3 ปีี

อััตราคิิดลด (Discount Rate) ร้้อยละ 9.50

หมายเหตุุ :	 1)	ค่ ่าใช้้จ่่ายในการซ่่อมแซม และบำรุุงรัักษาทรััพย์์สิิน อยู่่�ที่่�ร้้อยละ 2 - 1 จากกระแสรายได้้รวม ค่่ากัันสำรองสำหรัับการ

ปรัับปรุุงทรััพย์์สิิน อยู่่�ที่่�ร้้อยละ 1 จากกระแสรายได้้รวม และค่่าธรรมเนีียมผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ ตามที่่�ระบุุไว้้เป็็น

จำนวนที่่�แน่่นอนตลอดอายุุสััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์

	 2)	 โครงการดัับบลิิวเอชเอ ลาดกระบััง ดีี.ซีี. มีีสมมติิฐานในส่่วนของค่่าเช่่าที่่�ดิินการรถไฟแห่่งประเทศไทย เพื่่�อปัักเสาพาด

สายไฟฟ้้า อ้้างอิิงตามสััญญาเช่่าล่่าสุุด โดยกำหนดการปรัับค่่าเช่่าเพิ่่�มขึ้้�นทุุก ๆ ปีี ปีีละ 5%
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6. 	 รายละเอียดอสังหาริมทรัพย์ที่ลงทุนหรือจำ�หน่ายใน 
รอบปีบัญชีนั้น

6.1	 รายละเอีียดเกี่่�ยวกัับการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์หรืือสิิทธิิการเช่่า
อสัังหาริิมทรััพย์์

6.1.1	 รายละเอีียดทรััพย์์สิินหลัักที่่�กองทรััสต์์ WHART ลงทุุนเพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 9 หรืือเพิ่่�มทุุน 
ครั้้�งที่่� 8
ในปีี 2566 กองทรััสต์์เข้้าลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์ 3 โครงการ ได้้แก่่ (1) โครงการดัับบลิิวเอชเอ เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็นเตอร์์
เทพารัักษ์์ กม.21 (อาคาร B,E,F,G,H) (2) โครงการดัับบลิิวเอชเอ เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็นเตอร์์ แหลมฉบััง โปรเจค 1 (อาคาร 
B1,B2,B3,B4) (3) โครงการดัับบลิิวเอชเอ เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็นเตอร์์ บางนา-ตราด กม.23 โปรเจค 3 (อาคาร E,F,G)  
โดยเข้้าทำสััญญากัับ บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ คอร์์ปอเรชั่่�น จำกััด (มหาชน), บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ เวนเจอร์์ โฮลดิ้้�ง จำกััด และ
บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ ไดวะ โลจิิสติิกส์์ พร็็อพเพอร์์ตี้้� จำกััดจำกััด โดยมีีรายละเอีียดดัังต่่อไปนี้้�

(1)	 โครงการดัับบลิิวเอชเอ เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็น เตอร์์ เทพารัักษ์์ กม.21 (อาคาร B,E,F,G,H)

หััวข้้อ รายละเอีียดทรััพย์์สิิน

ผู้้�ขาย บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ เวนเจอร์์ โฮลดิ้้�ง จำำ�กััด เป็็นเจ้้าของสิิทธิิการเช่่าในที่่�ดิิน และกรรมสิิทธิ์์�ในอาคาร
คลัังสิินค้้า และสำำ�นัักงาน รวมถึึงกรรมสิิทธิ์์�ในงานระบบ เครื่่�องมืือ และอุุปกรณ์์ 

วัันที่่�ลงทุุน 25 ธัันวาคม 2566

ราคา 2,204,016,000 บาท*

เหตุุผลที่่�ลงทุุน เพื่่�อเป็น็การเพ่ิ่�มทรััพย์ส์ินิ และรายได้้ให้แ้ก่่กองทรััสต์ร์วมถึึงเป็น็การกระจายความเส่ี่�ยงในการลงทุุน

*  ราคาดัังกล่่าวไม่่รวมค่่าธรรมเนีียมการจดทะเบีียน และภาษีีมููลค่่าเพิ่่�ม

(2)	 โครงการดัับบลิิวเอชเอ เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็น เตอร์์ แหลมฉบััง โปรเจค 1 (อาคาร B1,B2,B3,B4)

หััวข้้อ รายละเอีียดทรััพย์์สิิน

ผู้้�ขาย บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ ไดวะ โลจิิสติิกส์์ พร็็อพเพอร์์ตี้้� จำำ�กััด เป็็นเจ้้าของกรรมสิิทธิ์์�ในที่่�ดิิน คลัังสิินค้้า 
และสำำ�นัักงาน รวมถึึงกรรมสิิทธิ์์�ในงานระบบ เครื่่�องมืือ และอุุปกรณ์์

วัันที่่�ลงทุุน 25 ธัันวาคม 2566

ราคา 678,764,000 บาท*

เหตุุผลที่่�ลงทุุน เพื่่�อเป็น็การเพ่ิ่�มทรััพย์ส์ินิ และรายได้้ให้แ้ก่่กองทรััสต์ร์วมถึึงเป็น็การกระจายความเส่ี่�ยงในการลงทุุน

*  ราคาดัังกล่่าวไม่่รวมค่่าธรรมเนีียมการจดทะเบีียน และภาษีีมููลค่่าเพิ่่�ม
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(3)	 โครงการดัับบลิิวเอชเอ เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็น เตอร์์ บางนา-ตราด กม.23 โปรเจค 3 (อาคาร E,F,G)

หััวข้้อ รายละเอีียดทรััพย์์สิิน

ผู้้�ขาย บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ คอร์์ปอเรชั่่�น จำำ�กััด (มหาชน) เป็็นเจ้้าของสิิทธิิการเช่่าและเช่่าช่่วงในท่ี่�ดิิน 
กรรมสิิทธิ์์�ในอาคารคลัังสิินค้้า โรงงาน และสำำ�นัักงาน รวมถึึงกรรมสิิทธิ์์�ในงานระบบ เครื่่�องมืือ และ
อุุปกรณ์์

วัันที่่�ลงทุุน 25 ธัันวาคม 2566

ราคา 683,706,000 บาท*

เหตุุผลที่่�ลงทุุน เพื่่�อเป็น็การเพ่ิ่�มทรััพย์ส์ินิ และรายได้้ให้แ้ก่่กองทรััสต์ร์วมถึึงเป็น็การกระจายความเส่ี่�ยงในการลงทุุน

*  ราคาดัังกล่่าวไม่่รวมค่่าธรรมเนีียมการจดทะเบีียน และภาษีีมููลค่่าเพิ่่�ม

6.1.2	 รายละเอีียดการประเมิินมููลค่่าก่่อนการลงทุุนโดยบริิษััทประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิิน 
ในการเข้้าลงทุุนในทรััพย์์สิินหลัักของกองทรััสต์์ในการเพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่�แปด กองทรััสต์์ได้้เข้้าลงทุุนในทรััพย์์สิินดัังกล่่าวสููงกว่่า
ราคาประเมิินของทรััพย์์สิินมููลค่่าต่่ำสุุด ที่่�จััดทำโดยผู้้�ประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิินอิิสระ 2 รายประมาณร้้อยละ 10.00 โดยราคา
ที่่�กองทรััสต์์เข้้าลงทุุนเป็็นไปตามรายละเอีียดที่่�ระบุุในข้้อ 5.1 ทรััพย์์สิินที่่�กองทรััสต์์เข้้าลงทุุน

สรุุปสมมติิฐานสำคััญ
สมมติิฐานหลัักที่่�ผู้้�ประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิินใช้้ในการประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิินของกองทรััสต์์ สามารถสรุุปได้้ดัังนี้้� 

(1)	 โครงการบริิเวณบางนา - ตราด

สมมติิฐาน ปีี 2566

ระยะเวลาการประเมิินค่่า สิิทธิ์์�การเช่่า (Leasehold)

อััตราการเช่่าเฉลี่่�ย (Occupancy Rate) ร้้อยละ 95 

อัตัราค่า่เช่า่ตลาด (บาทต่อ่ตารางเมตรต่อ่เดือืน) ณ วันัที่่�กองทรัสัต์เ์ข้า้ลงทุนุ 
ซึ่่�งจะนำำ�มาใช้้ในการคำำ�นวณภายหลัังสััญญาเช่่าปััจจุุบัันสิ้้�นสุุดลง 165 - 170 บาทต่อ่ตารางเมตรต่อ่เดือืน

อััตราการเติิบโตของอััตราค่่าเช่่าในตลาด เพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 10 ทุุก 3 ปีี

อััตราคิิดลด (Discount Rate) ร้้อยละ 9.50

(2)	 โครงการบริิเวณ EEC

สมมติิฐาน ปีี 2566

ระยะเวลาการประเมิินค่่า กรรมสิิทธิ์์� (Freehold)

อััตราการเช่่าเฉลี่่�ย (Occupancy Rate) ร้้อยละ 95

อัตัราค่า่เช่า่ตลาด (บาทต่อ่ตารางเมตรต่อ่เดือืน) ณ วันัที่่�กองทรัสัต์เ์ข้า้ลงทุนุ 
ซึ่่�งจะนำำ�มาใช้้ในการคำำ�นวณภายหลัังสััญญาเช่่าปััจจุุบัันสิ้้�นสุุดลง

160 บาทต่่อตารางเมตรต่่อเดืือน

อััตราการเติิบโตของอััตราค่่าเช่่าในตลาด เพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 10 ทุุก 3 ปีี

อััตราคิิดลด (Discount Rate) ร้้อยละ 9.00

หมายเหตุุ :  *อััตราค่่าเช่่าตลาดเป็็นราคาที่่�หลากหลาย เนื่่�องจากเป็็นโครงการ Built-to-Suit เป็็นส่่วนใหญ่่
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คำอธิิบายเพิ่่�มเติิม
อััตราคิิดลด  (Discount Rate) การกำหนดสมมติิฐานอััตราคิิดลดของผู้้�ประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิินทั้้�งสองรายที่่�แตกต่่างกััน 
ขึ้้�นอยู่่�กัับการกำหนดค่่าของปััจจััยต่่างๆ  เช่่น
-	ผ ลตอบแทนจากการลงทุุนซึ่่�งไม่่มีีความเสี่่�ยงจากผลตอบแทนการลงทุุนจากพัันธบััตรรััฐบาล
-	 ความเสี่่�ยงจากการลงทุุนในตััวทรััพย์์สิิน ซึ่่�งประกอบกิิจการประเภทคลัังสิินค้้า
-	 ความเสี่่�ยงจากประเภทธุุรกิิจ การบริิหาร การตลาด และจากสภาวะเศรษฐกิิจ
อััตราผลตอบแทนจากการลงทุุน (Capitalization Rate) การกำหนดสมมติิฐานอััตราผลตอบแทนจากการลงทุุนของผู้้�
ประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิินทั้้�งสองรายที่่�แตกต่่างกัันขึ้้�นอยู่่�กัับการกำหนดค่่าของปััจจััยต่่างๆ เช่่น
-	 การคาดหวัังผลตอบแทนของนัักลงทุุน
-	 การจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนของกองทุุนอสัังหาริิมทรััพย์์ประเภทต่่างๆ
-	 การพิิจารณาทำเลที่่�ตั้้�ง สภาพทรััพย์์สิิน และวิิเคราะห์์การเปลี่่�ยนมืือของทรััพย์์สิินระหว่่างกััน
-	 การพิจารณาอัตัราการเติิบโตของรายได้ ้ความเสี่่�ยงจากการดำเนินิงาน ตลอดจนสถานภาพทางการตลาดในปััจจุบันัและ 
	 แนวโน้้มในอนาคต

ที่่�ปรึึกษาทางการเงิิน และผู้้�จัดการกองทรััสต์์มีีความเห็็นว่่า การกำหนดสมมติิฐานอััตราคิิดลด (Discount Rate) 
และอััตราผลตอบแทนจากการลงทุุน (Capitalization Rate) ของผู้้�ประเมินิค่่าทรััพย์์สิินทั้้�งสองราย ได้้สะท้้อนผลตอบแทน 
และความเสี่่�ยงต่่างๆ แล้้ว แต่่ด้ว้ยมุมมองและการให้้ค่า่ของปััจจัยัต่า่งๆ ที่่�แตกต่่างกััน จึึงทำให้้สมมติิฐานของตััวแปรดังกล่่าว
มีีความแตกต่่างกัันบ้้าง แต่่ทั้้�งนี้้�อยู่่�ในระดัับที่่�ยอมรัับได้้

 

6.1.3	ค่ ่าใช้้จ่่ายต่่างๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการลงทุุน

ค่่าใช้้จ่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการลงทุุน (บาท)*

ค่่าธรรมเนีียมคำำ�ขออนุุญาตเสนอขายหน่่วยทรััสต์์ 300,000

ค่่าธรรมเนีียมการยื่่�นแบบแสดงรายการข้้อมููลเสนอขายหน่่วยทรััสต์์ 200,000

ค่่าใช้้จ่่ายอื่่�นๆ เช่่น ค่่าธรรมเนีียมนายทะเบีียนหน่่วยทรััสต์์ ค่่าที่่�ปรึึกษากฎหมาย  
ค่่าผู้้�ประเมิินราคาอิิสระ  ค่่าที่่�ปรึึกษาทางการเงิิน ค่่าธรรมเนีียมผู้้�จััดจำำ�หน่่ายหน่่วยทรััสต์์ 
(Underwriting Fee) ค่่าธรรมเนีียมเกี่่�ยวกัับการจััดหาเงิินกู้้�ยืืม ค่่าตรวจสอบเชิิงวิิศวกรรม 
ค่่าธรรมเนีียมผู้้�สอบบััญชีี ค่่าพิิมพ์์หนัังสืือชี้้�ชวนและใบจองซื้้�อ และค่่าใช้้จ่่ายในการ 
ประชาสััมพัันธ์์การเสนอขายหน่่วยทรััสต์์ เป็็นต้้น

148,644,400

รวมค่่าใช้้จ่่าย 149,144,400

* จำนวนดัังกล่่าวเป็็นจำนวนที่่�รวมภาษีีมููลค่่าเพิ่่�มแล้้ว

6.2	 รายละเอีียดเกี่่�ยวกัับการจำำ�หน่่ายอสัังหาริิมทรััพย์์หรืือสิิทธิิการเช่่า
อสัังหาริิมทรััพย์์

6.2.1	 รายละเอีียดทรััพย์์สิินหลัักที่่�กองทรััสต์์ WHART จำำ�หน่่ายไปในรอบปีีบััญชีี 2566
- ไม่่มีี -
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7. 	 นโยบายการลงทุนของกองทรัสต์
	 นโยบายการลงทุุน

ในกรณีีที่่�กองทรััสต์์จะมีีการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์หรืือสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์เพิ่่�มเติิมและมีีการจััดหาผล
ประโยชน์์จากอสัังหาริิมทรััพย์์หรืือสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ดัังกล่่าว บริิษััทในฐานะผู้้�จััดการกองทรััสต์์จะมีีการดำเนิิน
การให้้เป็็นไปตามนโยบายการลงทุุนของกองทรััสต์์ตามที่่�กำหนดไว้้ในสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ ตามหลัักเกณฑ์์ดัังต่่อไปนี้้�

7.1	ก ารลงทุุนในทรััพย์์สิินหลัักและอุุปกรณ์์โดยทางตรง
กองทรััสต์์ WHART มีีนโยบายการลงทุุนในทรััพย์์สิินหลัักประเภทอสัังหาริิมทรััพย์์หรืือสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 

(รวมถึึงสิิทธิิการเช่่าช่่วงอสัังหาริิมทรััพย์์) และทรััพย์์สิินอัันเป็็นส่่วนควบหรืือเครื่่�องอุุปกรณ์์ของอสัังหาริิมทรััพย์์ดัังกล่่าว 
ประเภททรััพย์์สิินที่่�กองทรััสต์์ WHART จะลงทุุน ได้้แก่่ 
1.	 อาคารคลัังสิินค้้า ศููนย์์กระจายสิินค้้า อาคารโรงงาน ซึ่่�งพััฒนาขึ้้�นตามความต้้องการของลููกค้้า (Built-to-Suit) ในทุุก

พื้้�นที่่� รวมทั้้�ง (แต่่ไม่่จำกััดเฉพาะ) พื้้�นที่่�ในนิิคมอุุตสาหกรรม เขตประกอบการอุุตสาหกรรม หรืือสวนอุุตสาหกรรมที่่�จััด
ตั้้�งขึ้้�น  เข้้าลงทุุน และ/หรืือพััฒนาโดยบริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ อิินดััสเตรีียล ดีีเวลลอปเมนท์์ จำกััด (มหาชน)  หรืือบริิษััท
ย่อ่ยของบริษิัทั ดับับลิวิเอชเอ อินิดัสัเตรีียล ดีีเวลลอปเมนท์ ์จำกัดั (มหาชน) (รวมเรีียกว่า่ “ดับับลิวิเอชเอ อินิดัสัเตรีียล 
ดีีเวลลอปเมนท์์”)

2.	 อาคารคลัังสิินค้้า ศููนย์์กระจายสิินค้้า หรืืออาคารโรงงาน แบบสำเร็็จรููป (General Warehouse) ที่่�มิิได้้อยู่่�ภายในเขต
พื้้�นที่่�ดัังต่่อไปนี้้�
2.1	นิ ิคมอุุตสาหกรรม เขตประกอบการอุุตสาหกรรม หรืือสวนอุุตสาหกรรมซึ่่�งจััดตั้้�งขึ้้�น เข้้าลงทุุนและ/หรืือพััฒนา

โดยดัับบลิิวเอชเอ อิินดััสเตรีียล ดีีเวลลอปเมนท์์ (พื้้�นที่่�ดัังกล่่าวรวมเรีียกว่่า “พื้้�นที่่�ประกอบอุุตสาหกรรม”) 
2.2	พื้้ �นที่่�ที่่�พััฒนาโดยดัับบลิิวเอชเอ อิินดััสเตรีียล ดีีเวลลอปเมนท์์ ที่่�อยู่่�ติิดกัับพื้้�นที่่�ประกอบอุุตสาหกรรม หรืือ ใน

กรณีีที่่�ไม่่ติดิกับพื้้�นที่่�ประกอบอุุตสาหกรรม ได้แ้ก่่ พื้้�นที่่�ใกล้้เคีียงหรืืออยู่่�โดยรอบพื้้�นที่่�ประกอบอุุตสาหกรรม เพื่่�อ
รองรับัหรือืสนับัสนุนุธุรุกิจิหรือืการขยายตัวัของธุรุกิจิ General Warehouse ภายในพื้้�นที่่�ประกอบอุตุสาหกรรม
ของดัับบลิิวเอชเอ อิินดััสเตรีียล ดีีเวลลอปเมนท์์

2.3	พื้้ �นที่่�นอกเหนือืจากที่่�กล่า่วข้า้งต้น้ ที่่�ดับับลิวิเอชเอ อินิดัสัเตรีียล ดีีเวลลอปเมนท์ ์มีีกรรมสิิทธิ์์�หรือืสิทิธิคิรอบครอง
แต่เ่พีียงผู้้�เดีียวหรือืเป็น็กรรมสิทิธิ์์�รวมหรือืสิทิธิคิรอบครองร่ว่มระหว่า่งดับับลิวิเอชเอ อินิดัสัเตรีียล ดีีเวลลอปเมนท์์  
กัับบริิษััทย่่อยของดัับบลิิวเอชเอ อิินดััสเตรีียล ดีีเวลลอปเมนท์์ ก่่อนวัันที่่� 13 ตุุลาคม 2558  และยัังคงถืือ
กรรมสิทิธิ์์�หรือืสิทิธิคิรอบครองดังักล่า่วต่อ่เนื่่�องอยู่่�ตลอดเวลา โดยพื้้�นที่่�ดังักล่า่วสามารถประกอบการอุตุสาหกรรม
ได้้ตามกฎหมายผัังเมืือง ทั้้�งนี้้� พื้้�นที่่�ดัังกล่่าวต้้องเป็็นพื้้�นที่่�ตามที่่�กำหนดไว้้ในเอกสารที่่�เปิิดเผยต่่อทรััสตีีและ 
ผู้้�จััดการกองทรััสต์์แล้้วเท่่านั้้�น

3.	พื้้ �นที่่�หลัังคาหรืือส่่วนใดส่่วนหนึ่่�งของอาคารตามข้้อ (1) หรืือ (2) ดัังกล่่าว
4.	พื้้ �นที่่�เก็็บของให้้เช่่า (Self-Storage)
5.	 อสัังหาริิมทรััพย์์อื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการสนัับสนุุนหรืือส่่งเสริิมธุุรกิิจพััฒนาและให้้เช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ เกี่่�ยวเนื่่�องกัับ

ทรัพัย์ส์ินิข้า้งต้น้ และทรัพัย์ส์ินิอื่่�นใดที่่�อาจส่ง่เสริมิการลงทุนุในอสังัหาริมิทรัพัย์ข์องกองทรัสัต์ท์ี่่�เกี่่�ยวเนื่่�องกับัทรัพัย์ส์ินิ
ข้้างต้้น 

6.	 อสังัหาริิมทรัพัย์ท์ี่่�กองทรัสัต์ล์งทุุนต้อ้งผ่่านการประเมิินมูลูค่า่อย่่างเต็็มรูปูแบบที่่�มีีการตรวจสอบเอกสารสิทธิแิละเป็็นไป
เพื่่�อวััตถุุประสงค์์สาธารณะในการเปิิดเผยข้้อมููลต่่อผู้้�ลงทุุน เป็็นเวลาไม่่เกิินกว่่าหก (6) เดืือนก่่อนวัันยื่่�นคำขออนุุญาต
เสนอขายหน่่วยทรััสต์์ โดยผู้้�ประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิินอย่่างน้้อยสอง (2) ราย ที่่�ผู้้�จััดการกองทรััสต์์และที่่�ปรึึกษาทางการ
เงินิที่่�ร่ว่มจัดัทำคำขออนุุญาต (ถ้้ามีี) พิจิารณาว่่ามีีความเหมาะสมและสามารถประเมิินมูลูค่า่ทรัพัย์สิ์ินให้ส้ะท้อ้นมูลูค่่า
ที่่�แท้้จริิงได้้อย่่างน่่าเชื่่�อถืือเพีียงพอ และมีีลัักษณะดัังต่่อไปนี้้�
6.1	 เป็็นผู้้�ประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิินที่่�ได้้รัับความเห็็นชอบจากสำนัักงาน ก.ล.ต.
6.2	 ในกรณีีที่่�อสัังหาริิมทรััพย์์ที่่�จะลงทุุนอยู่่�ในต่่างประเทศ ผู้้�ประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิินอาจเป็็นบุุคคลที่่�อยู่่�ในบััญชีี 

รายชื่่�อของบุุคคลซึ่่�งทางการหรืือหน่่วยงานกำกัับดููแลของประเทศอัันเป็็นที่่�ตั้้�งของอสัังหาริิมทรััพย์์กำหนดให้้
สามารถทำหน้้าที่่�ประเมิินมููลค่่าอสัังหาริิมทรััพย์์นั้้�น ๆ ได้้ ทั้้�งนี้้� ในกรณีีที่่�ไม่่ปรากฏบััญชีีรายชื่่�อดัังกล่่าว ผู้้�ที่่�ทำ
หน้้าที่่�ประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิินต้้องเข้้าลัักษณะใดลัักษณะหนึ่่�งดัังต่่อไปนี้้�
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6.2.1	 เป็็นผู้้�ประกอบวิิชาชีีพเกี่่�ยวกัับการประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิิน ซึ่่�งมีีผลงานเป็็นที่่�ยอมรัับอย่่างแพร่่หลาย 
ในประเทศอัันเป็็นที่่�ตั้้�งของอสัังหาริิมทรััพย์์นั้้�น

6.2.2	 เป็็นบุุคคลที่่�มีีมาตรฐานการปฏิิบััติิงานและระบบงานในการประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิินที่่�เป็็นสากล
6.2.3	 เป็็นผู้้�ประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิินที่่�มีีเครืือข่่ายกว้้างขวางในระดัับสากล  (international firm)

7.	 อสังัหาริิมทรัพัย์ท์ี่่�ได้ม้าต้้องมีีมูลค่า่รวมกัันไม่น่้อ้ยกว่่าห้า้ร้อ้ย (500) ล้า้นบาท ทั้้�งนี้้� ในกรณีีที่่�จำนวนเงิินที่่�จะได้จ้ากการ
ระดมทุุนผ่่านการเสนอขายหน่่วยทรััสต์์น้้อยกว่่ามููลค่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่�ประสงค์์จะลงทุุน ผู้้�จััดการกองทรััสต์์จะแสดง
ให้้เห็็นว่่ามีีแหล่่งเงิินทุุนอื่่�นเพีียงพอที่่�จะทำให้้ได้้มาซึ่่�งอสัังหาริิมทรััพย์์ดัังกล่่าว

8.	 กรณีีที่่�จะลงทุุนเพื่่�อให้้ได้้มาซึ่่�งสิิทธิิครอบครองโดยการเช่่าช่่วงอสัังหาริิมทรััพย์์ หรืือ เช่่าอาคาร หรืือ โรงเรืือน หรืือ 
สิ่่�งปลููกสร้้างที่่�ผู้้�ให้้เช่่ามิิได้้เป็็นเจ้้าของกรรมสิิทธิ์์�ตามโฉนดที่่�ดิินหรืือผู้้�มีีสิิทธิิครอบครองตามหนัังสืือรัับรองการทำ
ประโยชน์์  ผู้้�จััดการกองทรััสต์์จะจััดให้้มีีบริิษััทประกัันภััยเป็็นผู้้�รัับประกัันความเสีียหายที่่�อาจเกิิดขึ้้�นจากการบอกเลิิก 
สััญญาของเจ้้าของอสัังหาริิมทรััพย์์ หรืือผู้้�มีีสิทธิิครอบครองดัังกล่่าว หรืือกรณีีที่่�ผู้้�จัดการกองทรััสต์์มิิได้้จััดให้้มีีการ 
รัับประกัันความเสีียหายเพื่่�อป้้องกัันความเสีียหายเช่่นว่่า ผู้้�จััดการกองทรััสต์์จะจััดให้้มีีการเปิิดเผยความเสี่่�ยงให้้แก่่ 
ผู้้�ลงทุุนทราบ โดยระบุุไว้้ในแบบแสดงรายการข้้อมููล/ร่่างหนัังสืือช้ี้�ชวนถึึงผลกระทบที่่�อาจเกิิดขึ้้�นกัับผลประกอบ
การของกองทรััสต์์ WHART หากเจ้้าของกรรมสิิทธิ์์�ตามโฉนดที่่�ดิินหรืือผู้้�มีีสิทธิิครอบครองตามหนัังสืือรัับรองการทำ
ประโยชน์์บอกเลิิกสััญญา 

9.	 ในกรณีีที่่�กองทรัสัต์ ์WHART ได้ม้าซึ่่�งกรรมสิิทธิ์์�ในอสัังหาริิมทรัพัย์ ์และผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ป์ระสงค์์จะจัดัหาผลประโยชน์์
จากอสังัหาริมิทรัพัย์ดั์ังกล่า่วโดยการให้เ้ช่า่แก่เ่จ้า้ของเดิมิ ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์จ์ะกำหนดค่าเช่า่ที่่�เรีียกเก็บ็จากเจ้า้ของเดิมิ 
ในลัักษณะที่่�เป็็นธรรมเนีียมทางค้้าปกติิเสมืือนเป็็นการทำธุุรกรรมกัับคู่่�ค้้าทั่่�วไปที่่�เป็็นบุุคคลภายนอก

7.2	ก ารลงทุุนในทรััพย์์สิินหลัักและอุุปกรณ์์โดยทางอ้้อม
1.	 การลงทุุนในทรััพย์์สิินหลัักและอุุปกรณ์์โดยทางอ้้อม ต้้องเป็็นการลงทุุนอย่่างใดอย่่างหนึ่่�ง ดัังต่่อไปนี้้�

1.1	 เป็็นการลงทุุนผ่่านบริิษััทที่่�จััดตั้้�งขึ้้�นโดยมีีวัตถุประสงค์์เพื่่�อการดำเนิินการในลัักษณะเดีียวกัันกัับกองทรััสต์์ไม่่ว่่า
บริิษััทเดีียวหรืือหลายบริิษััท โดยการถืือหุ้้�นหรืือตราสารหนี้้�ที่่�ออกโดยบริิษััทดัังกล่่าว หรืือการเข้้าทำสััญญาที่่�มีี
ลัักษณะเป็็นการให้้กู้้�ยืืมเงิินกัับบริิษััทดัังกล่่าว ทั้้�งนี้้� บริิษััทดัังกล่่าวต้้องเป็็นไปตามหลัักเกณฑ์์ข้้อ 2

1.2	 เป็็นการลงทุุนในทรััสต์์อื่่�นโดยมีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อการลงทุุนในทรััพย์์สิินหลัักของกองทรััสต์์
และในกรณีีที่่�เป็็นการขออนุุญาตเสนอขายหน่่วยทรััสต์์เพื่่�อการเพิ่่�มทุุนต้้องเป็็นไปตาม  หลัักเกณฑ์์ในข้้อ 3

2.	 บริิษััทที่่�กองทรััสต์์มีีการลงทุุนในทรััพย์์สิินหลัักโดยทางอ้้อม ต้้องเป็็นไปตามหลัักเกณฑ์์ดัังต่่อไปนี้้�
2.1	 เป็็นบริิษััทที่่�กองทรััสต์์เป็็นเจ้้าของ (wholly-owned subsidiary)
2.2	 ในกรณีีที่่�ผู้้�ที่่�จะจำหน่า่ย จ่า่ย โอน ให้เ้ช่า่หรือืให้ส้ิทิธิใินทรัพัย์ส์ินิหลักัดังักล่า่วมิใิช่บุ่คุคลที่่�เกี่่�ยวโยงกันักับัผู้้�จัดัการ

กองทรััสต์์ ต้้องเป็็นบริิษััทที่่�เข้้าลัักษณะใดลัักษณะหนึ่่�งดัังต่่อไปนี้้� 
2.2.1	 บริิษััทที่่�มีีกองทรััสต์์เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นไม่่น้้อยกว่่าร้้อยละเจ็็ดสิบห้้า (75) ของจำนวนหุ้้�นที่่�จำหน่่ายได้้แล้้ว

ทั้้�งหมด และไม่่น้้อยกว่่าร้้อยละเจ็็ดสิิบห้้า (75) ของจำนวนสิิทธิิออกเสีียงทั้้�งหมดของบริิษััทนั้้�น
2.2.2	 บริษิัทัที่่�มีีกองทรัสัต์ห์รือืบริษิัทัตามข้อ้ 2.2.1 เป็น็ผู้้�ถือืหุ้้�นรวมกันัไม่น่้อ้ยกว่า่ร้อ้ยละเจ็ด็สิบิห้า้ (75) ของ

จำนวนหุ้้�นที่่�จำหน่่ายได้้แล้้วทั้้�งหมด และไม่่น้้อยกว่่าร้้อยละเจ็็ดสิิบห้้า (75) ของจำนวนสิิทธิิออกเสีียง
ทั้้�งหมดของบริิษััทนั้้�น

2.2.3	 บริิษััทที่่�ถููกถืือหุ้้�นต่่อไปเป็็นทอด ๆ ไม่่น้้อยกว่่าร้้อยละเจ็็ดสิิบห้้า (75) ของจำนวนหุ้้�นที่่�จำหน่่ายได้้แล้้ว
ทั้้�งหมด และไม่่น้้อยกว่่าร้้อยละเจ็็ดสิิบห้้า (75) ของจำนวนสิิทธิิออกเสีียงทั้้�งหมดของบริิษััทนั้้�น โดย 
เริ่่�มจากการถืือหุ้้�นของข้้อ 2.2.1 หรืือข้้อ 2.2.2
การถืือหุ้้�นในบริิษััทตามวรรคหนึ่่�งไม่่ว่่าในชั้้�นใด ต้้องมีีสิิทธิิออกเสีียงไม่่น้้อยกว่่าจำนวนที่่�กฎหมายของ

ประเทศที่่�บริษิัทันั้้�นจัดัตั้้�งขึ้้�นได้ก้ำหนดไว้ส้ำหรับัการผ่านมติิที่่�มีีนัยสำคัญั โดยการถือหุ้้�นในชั้้�นสุุดท้า้ยเมื่่�อคำนวณ
โดยวิธีีตามสััดส่วน (pro rata basis) แล้้ว ต้้องมีีจำนวนหุ้้�นที่่�กองทรััสต์์ถืือไม่่น้้อยกว่่าร้้อยละห้้าสิิบเอ็็ด (51)  
ของจำนวนหุ้้�นที่่�จำหน่่ายได้้แล้้วทั้้�งหมดของบริิษััทในชั้้�นสุุดท้้าย

2.3	 เป็็นบริิษััทที่่�กองทรััสต์์ไม่่สามารถถืือหุ้้�นในบริิษััทดัังกล่่าวได้้ถึึงสััดส่่วนตามข้้อ 2.1 หรืือ 2.2 เนื่่�องจากมีีข้้อจำกััด
ตามกฎหมายอื่่�น โดยกองทรััสต์์หรืือบริิษััทตามข้้อ 2.1 หรืือ 2.2 ต้้องถืือหุ้้�นรวมกัันไม่่น้้อยกว่่าจำนวนขั้้�นสููงที่่�
สามารถถืือได้้ตามกฎหมายดัังกล่่าว ซึ่่�งต้้องไม่่น้้อยกว่่าร้้อยละสี่่�สิิบ (40) ของจำนวนสิิทธิิออกเสีียงทั้้�งหมดของ
บริษิัทันั้้�น และแสดงได้ว่้่ากองทรัสัต์ม์ีีส่วนร่่วมในการบริิหารจัดัการบริิษัทัดังักล่่าว อย่า่งน้อ้ยตามสััดส่วนการถือหุ้้�น 
ในบริิษััทนั้้�นด้้วย	
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3.	 ในกรณีีที่่�เป็็นการขออนุุญาตเสนอขายหน่่วยทรััสต์์เพื่่�อการเพิ่่�มทุุน การลงทุุนในทรััพย์์สิินหลัักโดยทางอ้้อมของ 
กองทรััสต์์ต้้องเป็็นไปตามหลัักเกณฑ์์ดัังต่่อไปนี้้�ด้้วย
3.1	 กรณีีที่่�กองทรััสต์์จะมีีการลงทุุนในทรััพย์์สิินหลัักโดยทางอ้้อมผ่่านการลงทุุนในตราสารหนี้้�หรืือการเข้้าทำสััญญา

ที่่�มีีลัักษณะเป็็นการให้้กู้้�ยืืมเงิินกัับบริิษััทตามข้้อ 2 บริิษััทใด หากสััดส่่วนการลงทุุนหรืือการให้้กู้้�ยืืมเงิินดัังกล่่าว
เกิินกว่่าสััดส่่วนที่่�กองทรััสต์์และบริิษััทอื่่�นตามข้้อ 2 ถืือหุ้้�นรวมกัันในบริิษััทนั้้�น ต้้องเป็็นไปตามหลัักเกณฑ์์ 
ดัังต่่อไปนี้้� 
3.1.1	 ได้้รัับความเห็็นชอบจากทรััสตีีให้้ลงทุุนหรืือเข้้าทำสััญญาดัังกล่่าว 
3.1.2	 ได้้รัับมติิจากที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์อนุุมััติิการลงทุุนหรืือการเข้้าทำสััญญาดัังกล่่าว โดยหนัังสืือ 

นัดัประชุมุที่่�จัดัส่งให้แ้ก่ผู่้้�ถือหน่ว่ยทรัสัต์ต์้อ้งมีีข้อ้มูลูตามที่่�กำหนดไว้ใ้นสัญัญาก่อ่ตั้้�งทรัสัต์ ์ข้อ้มูลูอันัเป็น็
สาระสำคััญต่่อการตััดสิินใจของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ และข้้อมููลดัังต่่อไปนี้้�
-	 เหตุุผลและความจำเป็็นในการลงทุุนหรืือการเข้้าทำสััญญาดัังกล่่าว
-	 ความสมเหตุุสมผลของอััตราดอกเบี้้�ย
-	 เงื่่�อนไขการชำระคืืนเงิินต้้น

3.2	 กรณีีที่่�กองทรััสต์์จะมีีการลงทุุนในทรััพย์์สิินหลัักโดยทางอ้้อมผ่่านการถืือหุ้้�นในบริิษััทตามข้้อ 2.2 หรืือ 2.3  
ต้้องได้้รัับมติิจากที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์อนุุมััติิการลงทุุนดัังกล่่าว โดยหนัังสืือนััดประชุุมที่่�จััดส่งให้้แก่่ 
ผู้้�ถือืหน่่วยทรัสัต์ต้์้องมีีข้อ้มููลตามที่่�กำหนดไว้ใ้นสััญญาก่่อตั้้�งทรัสัต์ ์ข้อ้มููลอัันเป็็นสาระสำคััญต่่อการตัดสินใจของ
ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ และข้้อมููลดัังนี้้�
3.2.1	 ความเสี่่�ยงจากการลงทุุนโดยการถืือหุ้้�นในสััดส่่วนดัังกล่่าว
3.2.2	ร ายละเอีียดเกี่่�ยวกัับเงื่่�อนไขที่่�สำคััญของการร่่วมลงทุุน การแบ่่งกำไรและประโยชน์์ตอบแทนระหว่่าง

กองทรัสัต์ก์ับัผู้้�ถือืหุ้้�นรายอื่่�นของบริษิัทั การมีีผลใช้บ้ังัคับัของสัญัญาระหว่า่งกองทรัสัต์ก์ับัผู้้�ถือืหุ้้�นรายอื่่�น
ของบริิษััท ข้้อจำกััดในการจำหน่่ายหุ้้�นของบริิษััทที่่�กองทรััสต์์ถืือ และความเห็็นของที่่�ปรึึกษากฎหมาย
ในเรื่่�องดัังกล่่าว

3.3	 กรณีีที่่�กองทรัสัต์จ์ะมีีการลงทุุนในทรััพย์ส์ินิหลัักโดยทางอ้อ้มโดยการลงทุุนในทรััสต์อ์ื่่�นโดยมีีวัตถุปุระสงค์์เพื่่�อการ
ลงทุุนในทรััพย์์สิินหลัักของกองทรััสต์์ตามข้้อ 1.2 ต้้องได้้รัับความเห็็นชอบการลงทุุนจากทรััสตีีหรืือได้้รัับมติิจาก
ที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์อนุุมััติิการลงทุุนดัังกล่่าว โดยต้้องเป็็นไปตามหลัักเกณฑ์์ข้้อ 3.1 หรืือ 3.2 แล้้วแต่่กรณีี 
โดยอนุุโลม

4.	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์์แสดงได้้ว่่า มีีกลไกการกำกัับดููแลที่่�จะทำให้้ผู้้�จััดการกองทรััสต์์สามารถดููแลและควบคุุมให้้บริิษััท 
ตามข้้อ 1.1 ผู้้�ลงทุุนในทรััสต์์อื่่�น หรืือทรััสต์์อื่่�นที่่�ก่่อตั้้�งขึ้้�นเพื่่�อการลงทุุนของกองทรััสต์์โดยทางอ้้อมตามข้้อ 1.2 ดำเนิิน
การให้เ้ป็น็ไปในทำนองเดีียวกับัหลักัเกณฑ์ท์ี่่�กำหนดไว้ส้ำหรับักองทรัสัต์ท์ี่่�มีีการลงทุนุในทรัพัย์ส์ินิหลักัโดยตรง โดยต้อ้งมีี
กลไกการกำกัับดูแูลอย่่างน้้อยตามที่่�กำหนดในดัังต่อ่ไปนี้�แล้้วแต่่กรณีี แต่่ทั้้�งนี้้� ในกรณีีของหลัักเกณฑ์เ์กี่่�ยวกัับอัตัราส่่วน
การกู้้�ยืืมเงิิน ให้้พิิจารณาเฉพาะในชั้้�นของกองทรััสต์์เท่่านั้้�น
4.1	 กรณีีที่่�กองทรััสต์์มีีการลงทุุนทางอ้้อมผ่่านบริิษััทตามข้้อ 2 ต้้องแสดงได้้ว่่าได้้จััดให้้มีีกลไกการกำกัับดููแลบริิษััท

ดัังกล่่าวอย่่างน้้อยดัังต่่อไปนี้้�
4.1.1	มีี การส่งบุุคคลเข้้าเป็็นกรรมการของบริิษััทดัังกล่่าวอย่่างน้้อยตามสััดส่วนการถือหุ้้�นในบริิษััทนั้้�น  

และมีีระเบีียบปฏิิบััติิหรืือข้้อกำหนดที่่�ทำให้้การส่งบุุคคลดัังกล่่าวต้้องได้้รัับมติิเห็็นชอบจากที่่�ประชุุม
คณะกรรมการของผู้้�จััดการกองทรััสต์์

4.1.2	มีี การกำหนดขอบเขตหน้า้ที่่�และความรับัผิดิชอบของกรรมการที่่�ได้ร้ับัแต่ง่ตั้้�งตามข้อ้ 2.1 ไว้อ้ย่า่งชัดัเจน 
ซึ่่�งรวมถึึง
-	 การกำหนดกรอบอำนาจในการใช้ดุ้ลุพินิิจิที่่�ชััดเจน และที่่�มีีผลให้ก้ารพิจิารณาของกรรมการดังักล่า่ว

ในการออกเสีียงในการประชุุมคณะกรรมการของบริิษััทในเรื่่�องสำคััญต้้องได้้รัับความเห็็นชอบจาก
คณะกรรมการของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ก่่อน 

- 	 การติดตามดููแลให้้บริิษััทดัังกล่่าวมีีการเปิิดเผยข้้อมููลเกี่่�ยวกัับฐานะการเงิินและผลการดำเนิินงาน 
การทำรายการระหว่่างกััน และการได้้มาหรืือจำหน่่ายไปซึ่่�งทรััพย์์สิินที่่�มีีนััยสำคััญ ให้้ครบถ้้วน 
ถููกต้้อง

-	 การติิดตามดููแลให้้กรรมการและผู้้�บริิหารของบริิษััทดัังกล่่าวปฏิิบััติิให้้เป็็นไปตามหน้้าที่่�และ 
ความรัับผิิดชอบตามที่่�กฎหมายกำหนด



72 ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าดัับบลิิวเอชเอ พรีีเมี่่�ยม โกรท

4.1.3	มีี การกำหนดแนวทางการบริิหารจัดการในกรณีีที่่�เกิิดข้อ้พิิพาทระหว่่างกองทรัสัต์กั์ับผู้้�ถือืหุ้้�นรายอื่่�นของ
บริิษััทดัังกล่่าว

4.1.4	มีี กลไกในการกำกัับดููแลที่่�มีีผลให้้การทำรายการระหว่่างบริิษััทดัังกล่่าวกัับบุุคคลที่่�เกี่่�ยวโยง การได้้มา
หรือืจำหน่า่ยไปซึ่่�งทรัพัย์ส์ินิ หรือืการทำรายการสำคัญัอื่่�นใดของบริษิัทัดังักล่า่ว มีีสาระของรายการและ
ได้ร้ับัมติจิากที่่�ประชุมุคณะกรรมการของผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ห์รือืที่่�ประชุมุผู้้�ถือืหน่ว่ยทรัสัต์ก์่อ่นการเข้า้
ทำรายการดังักล่่าวของบริษิัทัดังักล่่าว ทั้้�งนี้้� ให้้พิจิารณาการทำรายการของบริษิัทัดังักล่่าวทำนองเดีียวกับั
การทำรายการในลัักษณะและขนาดเดีียวกัันกับัที่่�กองทรัสัต์ต้์้องได้ร้ับัมติิของคณะกรรมการของผู้้�จัดัการ
กองทรััสต์์หรืือที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ตามข้้อกำหนดในสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์

4.1.5	 กลไกในการกำกัับดููแลที่่�มีีผลให้้การแก้้ไขหรืือเปลี่่�ยนแปลงเรื่่�องใด ๆ ที่่�อาจส่่งผลกระทบต่่อส่่วนได้้เสีีย
ของกองทรััสต์์หรืือผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์อย่่างมีีนััยสำคััญ เช่่น การแก้้ไขเอกสารสำคััญ การเลิิกหรืือเปลี่่�ยน
การประกอบธุุรกิจ การเปลี่่�ยนแปลงโครงสร้้างเงิินทุุน การออกหลัักทรััพย์์ การกู้้�ยืืมเงิิน การให้้หลััก
ประกััน การโอนหรืือขายทรััพย์์สิิน เป็็นต้้น ต้้องได้้รัับอนุุมััติิจากกองทรััสต์์ 

	 กลไกการกำกัับดููแลตามวรรคหนึ่่�งข้้อ 4.1.4 และ 4.1.5 มิิให้้นำมาใช้้บัังคัับกัับบริิษััทตามข้้อ 2.3  
ที่่�ถููกถืือหุ้้�นโดยกองทรััสต์์และบริิษััทตามข้้อ 2 (ถ้้ามีี) รวมกัันน้้อยกว่่าร้้อยละ ห้้าสิิบ (50) ของจำนวน
สิิทธิิออกเสีียงทั้้�งหมดของบริิษััทที่่�ถููกถืือหุ้้�นนั้้�น

4.2	 กรณีีที่่�กองทรััสต์์มีีการลงทุุนโดยทางอ้้อมผ่่านการลงทุุนในทรััสต์์อื่่�นตามข้้อ 1.2 บริิษััทฯ ต้้องแสดงได้้ว่่ามีีกลไก
การกำกัับดููแลผู้้�ลงทุุนในทรััสต์์อื่่�น หรืือทรััสต์์อื่่�นที่่�ก่่อตั้้�งขึ้้�นเพื่่�อการลงทุุนของกองทรััสต์์โดยทางอ้้อม ดัังนี้้�
4.2.1	 กลไกที่่�เทีียบเคีียงได้้กัับกลไกการกำกัับดููแลบริิษััทตามข้้อ 4.1.4 และ 4.1.5 และในกรณีีใดที่่�กลไก 

ดังักล่า่วไม่เ่พีียงพอที่่�จะกำกับัดููแลได้อ้ย่า่งมีีประสิทิธิิภาพเพื่่�อประโยชน์ข์องกองทรัสัต์ ์ต้อ้งจัดัให้ม้ีีกลไก
อื่่�นที่่�จำเป็็นเพิ่่�มเติิมด้้วย

4.2.2	 กลไกกำกัับดููแลในการจัดทำงบการเงิินรวมของกองทรัสัต์ท์ี่่�ต้อ้งจััดทำตามมาตรฐานการรายงานทางการ
เงิินด้้วย

5.	 ในกรณีีที่่�กองทรัสัต์ม์ีีนโยบายจะให้้กู้้�ยืมเงิินแก่่บริิษัทัตามข้อ้ 2 หรืือผู้้�ลงทุุนในทรัสัต์อ์ื่่�น รวมถึึงทรัสัต์อ์ื่่�นที่่�ก่อ่ตั้้�งข้ึ้�นเพื่่�อ
การลงทุุนของกองทรััสต์์โดยทางอ้้อมดัังกล่่าวตามข้้อ 1.2 ไม่่ว่่าในรููปแบบใด จะต้้องมีีขั้้�นตอนการดำเนิินการในการให้้
กู้้�ยืมืเงิินตามที่่�เป็็นไปตามหลัักเกณฑ์์ในประกาศ ทจ. 49/2555 และมีีวัตถุปุระสงค์์ในการให้้กู้้�ยืมืเงินิดังักล่่าว ดังัต่่อไปนี้้�
5.1	 ลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์หรืือสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์เพิ่่�มเติิม
5.2	 ลงทุุนในทรััพย์์สิินอื่่�นใด ตามที่่�สำนัักงาน ก.ล.ต. คณะกรรมการ ก.ล.ต. และ/หรืือคณะกรรมการกำกัับตลาดทุุน

จะประกาศกำหนดให้้เป็็นทรััพย์์สิินหลััก
5.3	 บริิหารจััดการทรััพย์์สิินของกองทรััสต์์
5.4	ป รัับปรุุงหรืือซ่่อมแซมอสัังหาริิมทรััพย์์ซึ่่�งเป็็นทรััพย์์สิินหลัักของกองทรััสต์์ ให้้อยู่่�ในสภาพดีีและมีีความพร้้อมที่่�

จะใช้้หาผลประโยชน์์ รวมถึึงการปรัับปรุุงภาพลัักษณ์์ของอสัังหาริิมทรััพย์์ดัังกล่่าว
5.5	ป รับัปรุงุ ซ่อ่มแซม หรือืหามาทดแทนซึ่่�งสังัหาริมิทรัพัย์ห์รือือุปุกรณ์ท์ี่่�เกี่่�ยวข้อ้งกับัอสังัหาริมิทรัพัย์ซ์ึ่่�งเป็น็ทรัพัย์ส์ินิ

หลัักของกองทรััสต์์ ให้้อยู่่�ในสภาพดีีและมีีความพร้้อมที่่�จะใช้้หาผลประโยชน์์
5.6	ต่ อเติิมหรืือก่่อสร้้างอาคารเพิ่่�มเติิมบนที่่�ดิินที่่�มีีอยู่่�แล้้วซึ่่�งเป็็นทรััพย์์สิินหลัักของกองทรััสต์์ เพื่่�อประโยชน์์ในการ

จััดหาผลประโยชน์์ของกองทรััสต์์
5.7	 เป็็นเงิินทุุนหมุุนเวีียนของบริิษััทตามข้้อ 2 หรืือทรััสต์์อื่่�นตามข้้อ 1.2
5.8	 ชำระหนี้้�เงิินกู้้�ยืืมหรืือภาระผููกพัันของบริิษััทตามข้้อ 2 หรืือทรััสต์์อื่่�นตามข้้อ 1.2
5.9	ป รัับโครงสร้้างเงิินกู้้�ยืืมเพื่่�อนำไปชำระหนี้้�เงิินกู้้�ยืืมหรืือภาระผููกพัันฉบัับเดิิม (Refinance)
5.10	ป รัับโครงสร้้างเงิินทุุนของบริิษััทตามข้้อ 2 หรืือทรััสต์์อื่่�นตามข้้อ 1.2
5.11	ป้ องกัันความเสี่่�ยงทางด้า้นอััตราแลกเปลี่่�ยนเงิินตรา และ/หรืือป้้องกัันความเสี่่�ยงทางด้า้นอััตราดอกเบ้ี้�ย อันัเนื่่�อง

มาจากการกู้้�ยืืมเงิินหรืือออกตราสารหนี้้�
5.12	จ่ ่ายประโยชน์์ตอบแทนให้้กัับผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์
5.13 	เหตุุจำเป็็นอื่่�นใดที่่�ผู้้�จััดการกองทรััสต์์เห็็นสมควรสำหรัับการบริิหารจััดการกองทรััสต์์ 

6.	  ต้้องมีีการประเมิินมููลค่่าตามหลัักเกณฑ์์ที่่�กำหนด
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a.	 วิิธีีการได้้มาซึ่่�งทรััพย์์สิินหลัักและอุุปกรณ์์เพิ่่�มเติิมของกองทรััสต์์
วิิธีีการได้้มาซึ่่�งทรััพย์์สิินหลัักและอุุปกรณ์์เพิ่่�มเติิมของกองทรััสต์์จะต้้องเป็็นไปตามหลัักเกณฑ์์ดัังต่่อไปนี้้�ด้้วย

1.	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์์จะดำเนิินการดัังต่่อไปนี้้� ก่่อนการได้้มาซึ่่�งทรััพย์์สิินหลัักแต่่ละครั้้�ง
1.1.	ตร วจสอบหรืือสอบทาน (การทำ Due Diligence) ข้้อมููลและสััญญาต่่างๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับ ทรััพย์์สิินหลัักและ

อุุปกรณ์์ (ถ้้ามีี) เช่่นข้้อมููลด้้านการเงิินและกฎหมายสภาพของอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่�จะลงทุุนและความสามารถ
ของกองทรัสัต์ใ์นการได้ม้าและถืือครองอสัังหาริมิทรัพัย์ต์ามกฎหมายของประเทศนั้้�นๆ  ในกรณีีที่่�อสัังหาริมิทรัพัย์์
ที่่�จะลงทุนุอยู่่�ในต่า่งประเทศ เป็น็ต้น้ เพื่่�อประกอบการตัดัสินิใจลงทุนุและการเปิดิเผยข้อ้มูลูที่่�ถูกูต้อ้ง โดยในกรณีี
ที่่�เจ้้าของผู้้�ให้้เช่่าหรืือผู้้�โอนสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์เป็็นบุุคคลที่่�เกี่่�ยวโยงกัันกัับผู้้�จััดการกองทรััสต์์ ผู้้�จััดการ
กองทรััสต์์จะจััดให้้มีีที่่�ปรึึกษาทางการเงิินให้้ความเห็็นเกี่่�ยวกัับการวิิเคราะห์์ข้้อมููลดัังกล่่าวด้้วย

1.2.	ปร ะเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิินหลัักอย่่างน้้อยตามข้้อกำหนดดัังนี้้�
1.2.1.	 ผู้้�ประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิินต้้องเป็็นบุุคคลที่่�ได้้รัับความเห็็นชอบจากสำนัักงาน ก.ล.ต. ตามประกาศ

สำนัักงาน ก.ล.ต. ที่่�เกี่่�ยวกัับการให้้ความเห็็นชอบบริิษััทประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิินและผู้้�ประเมิินหลััก
1.2.2.	 การประเมิินมููลค่่าต้้องไม่่กระทำโดยผู้้�ประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิินรายเดีียวกัันติิดต่่อกัันเกิินสอง (2) ครั้้�ง
1.2.3.	ต้ องประเมิินมููลค่่าอย่่างเต็ม็รููปแบบที่่�มีีการตรวจสอบเอกสารสิทธิิและเป็็นไปเพื่่�อวััตถุประสงค์์สาธารณะ

ในการเปิิดเผยข้้อมููลต่่อผู้้�ลงทุุน ในกรณีีดัังต่่อไปนี้้�
–	 เมื่่�อกองทรััสต์์จะได้้มาหรืือจำหน่่ายไปซึ่่�งทรััพย์์สิินหลััก โดยให้้ประเมิินล่่วงหน้้าได้้เป็็นเวลาไม่่เกิิน

หนึ่่�ง (1) ปีี
–	 เมื่่�อครบกำหนดสอง (2) ปีีนัับแต่่วัันที่่�มีีการประเมิินมููลค่่าเต็็มรููปแบบครั้้�งล่่าสุุด
–	 เมื่่�อปรากฏเหตุุการณ์ หรืือการเปลี่่�ยนแปลงใด ๆ อัันอาจมีีผลกระทบต่่อการด้้อยค่าของ

อสัังหาริิมทรััพย์์ที่่�กองทรััสต์์ลงทุุนอย่่างมีีนััยสำคััญ
–	 เมื่่�อทรััสตีี หรืือผู้้�สอบบััญชีีร้้องขอ

1.2.4.	มีี การสอบทานการประเมิินมููลค่่าทุุกหนึ่่�ง (1) ปีีนัับแต่่วัันที่่�มีีการประเมิินมููลค่่าเต็็มรููปแบบครั้้�งล่่าสุุด
1.2.5.	 ในกรณีีกองทรัสัต์ม์ีีการลงทุนุในอสังัหาริมิทรัพัย์โ์ดยทางอ้อ้ม ซึ่่�งรวมถึึงในกรณีีที่่�การลงทุนุโดยทางอ้อ้ม

ดัังกล่่าวมีีการถืือหุ้้�นในบริิษััทเป็็นทอด ๆ จะต้้องมีีการประเมิินมููลค่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ โดยการประเมิิน
มููลค่่าในชั้้�นของกองทรััสต์์ดัังกล่่าว ให้้คำนึึงถึึงสััดส่่วนการถืือหุ้้�นของกองทรััสต์์ ภาระภาษีีของบริิษััทที่่�
กองทรััสต์์เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�น และปััจจััยอื่่�นที่่�อาจมีีผลกระทบต่่อราคาอสัังหาริิมทรััพย์์ด้้วย

1.2.6.	 การประเมิินมููลค่่าในชั้้�นของบริิษััทที่่�ถืือกรรมสิิทธิ์์�หรืือสิิทธิิครอบครองในอสัังหาริิมทรััพย์์ ให้้ประเมิิน
มููลค่่าตามหลัักเกณฑ์์ในข้้อ 1.2.1 ถึึง 1.2.4 โดยอนุุโลม

1.2.7.	 การประเมิินมููลค่่าทรัพัย์สิ์ินอื่่�นซึ่่�งบริิษัทัที่่�กองทรัสัต์เ์ป็็นผู้้�ถือืหุ้้�นและบริิษัทัที่่�ถูกูถืือหุ้้�นต่่อไปเป็็นทอด ๆ  
(ถ้า้มีี) ได้ล้งทุนุไว้ ้ให้เ้ป็น็ไปตามหลักัเกณฑ์ท์ี่่�กำหนดไว้ใ้นสัญัญาก่อ่ตั้้�งทรัสัต์์และประกาศคณะกรรมการ 
ก.ล.ต. หรืือสำนัักงาน ก.ล.ต. ที่่�เกี่่�ยวข้้อง

1.2.8.	 ในกรณีีที่่�กองทรััสต์์มีีการลงทุุนในตราสารหน้ี้�หรืือสััญญาที่่�ถืือเป็็นการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์โดย 
ทางอ้้อม ต้้องมีีการประเมิินมููลค่่าตราสารหรืือสััญญาดัังกล่่าวตามหลัักเกณฑ์์ที่่�กำหนดไว้้ในสััญญา 
ก่่อตั้้�งทรััสต์์และประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. หรืือสำนัักงาน ก.ล.ต. ที่่�เกี่่�ยวข้้อง

1.3.	 ในกรณีีที่่�กองทรััสต์์จะลงทุุนในสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ในลัักษณะที่่�เป็็นการเช่่าช่่วง จะจััดให้้มีีมาตรการ
ป้้องกัันความเสี่่�ยงหรืือการเยีียวยาความเสีียหายที่่�อาจเกิิดขึ้�นจากการผิดสัญญาเช่่าหรืือการไม่่สามารถบัังคัับ
ตามสิิทธิิในสััญญาเช่่า

2.	 การได้้มาซึ่่�งทรััพย์์สิินหลัักเพิ่่�มเติิม หรืือการจำหน่่ายไปซึ่่�งทรััพย์์สิินหลััก จะต้้องสาระของรายการและระบบในการ
อนุุมััติิ รวมทั้้�งกระบวนการของความเห็็นชอบจากทรััสตีีหรืือมติิที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ แล้้วแต่่กรณีี ให้้สอดคล้้อง
และเป็็นไปตามสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ และประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. หรืือสำนัักงาน ก.ล.ต. ที่่�เกี่่�ยวข้้อง
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8.	 เหตุการณ์สำ�คัญเกี่ยวกับการดำ�เนินงานของกอง 
ทรัสต์ในรอบปีบัญชีนั้น

8.1	ก ารเพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่� 8
ในรอบปีีบััญชีี 2566 กองทรััสต์์ได้้ดำเนิินการลงทุุนในทรััพย์์สิินเพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 9 (เพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่� 8) ตามที่่�ระบุุไว้้ในแบบแสดง
รายการข้้อมููลการเสนอขายหน่่วยทรััสต์์ที่่�มีีผลใช้้บัังคัับเมื่่�อวัันที่่� 10 พฤศจิิกายน 2566 สรุุปสาระสำคััญการลงทุุนดัังกล่่าว 
ดัังนี้้�

1.	ร ายละเอีียดทรััพย์์สิินที่่�ลงทุุนในทรััพย์์สิินเพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 9 (เพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่� 8)

ที่่� โครงการ ที่่�ตั้้�ง ประเภท ราคา (บาท)

1. โครงการดัับบลิิวเอชเอ 
เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็นเตอร์์ 
เทพารัักษ์์ กม.21 (อาคาร 
B,E,F,G,H)

ตำำ�บลบางเสาธง  
อำำ�เภอบางเสาธง  

จัังหวััดสมุุทรปราการ

คลัังสิินค้้า และสำำ�นัักงาน 2,204,016,000

2. โครงการดัับบลิิวเอชเอ 
เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็นเตอร์์ 
แหลมฉบััง โปรเจค 1 
(อาคาร B1,B2,B3,B4)

ตำำ�บลหนองขาม  
อำำ�เภอศรีีราชา   
จัังหวััดชลบุุรีี

คลัังสิินค้้า และสำำ�นัักงาน 678,764,000

3. โครงการดัับบลิิวเอชเอ 
เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็นเตอร์์ 
บางนา-ตราด กม.23 โปร
เจค 3 (อาคาร E,F,G) 

ตำำ�บลบางเสาธง  
อำำ�เภอบางเสาธง  

จัังหวััดสมุุทรปราการ

คลัังสิินค้้า โรงงาน  
และสำำ�นัักงาน

683,706,000

 
2.	วั ันที่่�กองทรััสต์์เข้้าลงทุุนในทรััพย์์สิินเพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 9 (การเพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่� 8) คืือ 25 ธัันวาคม 2566
3.	ร าคาที่่�กองทรััสต์์ลงทุุนสำหรัับการเพิ่่�มทุุนครั้้�งน้ี้� 3,566,486,000 บาท (ไม่่รวมภาษีีมูลค่่าเพิ่่�มและ ค่่าธรรมเนีียม 

การโอน)
4.	 ผู้้�ให้้เช่่าและขายทรััพย์์สิินให้้แก่่กองทรััสต์์ ประกอบไปด้้วยบริิษััทดัังต่่อไปนี้้� 

4.1	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ คอร์์ปอเรชั่่�น จำกััด (มหาชน)
4.2	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ เวนเจอร์์ โฮลดิ้้�ง จำกััด
4.3	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ ไดวะ โลจิิสติิกส์์ พร็็อพเพอร์์ตี้้� จำกััด

8.2	 ความรัับผิิดชอบต่่อสัังคม
ผู้้�จััดการกองทรััสต์์และกลุ่่�มดัับบลิิวเอชเอ ได้้มุ่่�งเน้้นการดำเนิินธุุรกิจให้้สามารถอยู่่�ร่วมกัันกัับชุุมชนโดยรอบและ

สิ่่�งแวดล้้อมอย่่างกลมกลืืนและดำเนิินร่่วมกัันด้้วยความยั่่�งยืืนมาตลอด โดยการมุ่่�งมั่่�นที่่�จะให้้บริิการแก่่ลููกค้้าด้้วยโซลูชั่่�นใน
มาตรฐานระดัับสากลและพร้้อมทั้้�งให้ค้วามเชื่่�อมั่่�นแก่ลู่กูค้า้ที่่�จะส่ง่มอบบริิการที่่�มีีคุณุภาพสููงที่่�สุดุพร้อ้มไปกับความรับัผิิดชอบ 
ที่่�แน่ว่แน่ต่่อ่สังัคม การรักัษาสิ่่�งแวดล้อ้ม และยึึดมั่่�นในธรรมาภิบิาลซึ่่�งเป็็นสิ่่�งที่่�กองทรัสัต์แ์ละกลุ่่�มดับับลิวิเอชเอ ได้ต้ระหนักั
ถึึงความสำคััญอย่่างยิ่่�งยวด โดยมีีรายละเอีียดดัังนี้้�
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8.2.1	ก ารจััดการด้้านความยั่่�งยืืนในมิิติิสัังคม
กองทรััสต์์ WHART มุ่่�งเน้้นการเข้้าลงทุุนในทรััพย์์สิินหลัักที่่�มีีคุุณภาพ ไม่่เพีียงแต่่สร้้างความพอใจสููงสุุดต่่อกลุ่่�ม

ลููกค้้า แต่่ยัังมีีความใส่่ใจต่่อสภาพแวดล้้อมและสัังคม และยัังได้้คำนึึงถึึงผู้้�ที่่�ต้้องอยู่่�ในโรงการหรืืออาคารที่่�กองทรััสต์ ์
เข้า้ลงทุนุ เช่น่ ผู้้�ที่่�ต้อ้งทำงานหรืือผู้้�ที่่�ต้อ้งปฏิบิัตัิงิานในอาคารคลัังสินิค้า้ อาคารสำนัักงาน และนิิคมอุตุสาหกรรมที่่�กลุ่่�มบริษัิัท
ดับับลิิวเอชเอ เป็็นผู้้�พัฒันาข้ึ้�น เป็็นต้้น ให้้ได้ร้ับัความสะดวกสบาย รวมถึึงมีีคุณภาพชีีวิตและมีีสุขอานามััยที่่�ดีี อีีกทั้้�งต้้องไม่่มีี 
ผลกระทบหรืือมลพิิษทางสิ่่�งแวดล้อมที่่�เกิิดขึ้�นภายในโครงการหรืืออาคารที่่�กองทรััสต์์เข้้าลงทุุน ที่่�จะส่่งผลต่่อสุุขภาพของ
ผู้้�ใช้้งาน ดัังนั้้�นทรััพย์์สิินที่่�กองทรััสต์์พิิจารณาเข้้าลงทุุน จึึงมีีมาตรการและแนวทางในการออกแบบและสร้้างโครงการและ
อาคารต่า่งๆ ที่่�จะเป็น็การสร้า้งสมดุลุระหว่า่งประโยชน์์เชิงิเศรษฐกิจิสูงูสุดุจากการดำเนิินธุรุกิจิของลููกค้า้และการมีีคุณุภาพ
ชีีวิิตที่่�ดีีของผู้้�ใช้้งาน อัันเป็็นการสร้้างความยั่่�งยืืนให้้แก่่ทุุกภาคส่่วน

8.2.2	ก ารจััดการด้้านความยั่่�งยืืนในมิิติิสิ่่�งแวดล้้อม
ปััจจุุบัันทรััพย์์สิินหลัักที่่�กองทรััสต์์เข้้าลงทุุน ได้้คำนึึงถึึงการออกแบบคลัังสิินค้้าที่่�เป็็นมิิตรต่่อสิ่่�งแวดล้้อม โดย 

มุ่่�งเน้้นตอบสนองความต้้องการเฉพาะของลููกค้้าแต่่ละราย และส่่งผลกระทบต่่อสิ่่�งแวดล้้อมให้้น้้อยที่่�สุุด เช่่น อาคารคลััง
สิินค้้าที่่�ออกแบบมาเพื่่�อรองรัับการติดตั้้�งแผงโซลาร์์บนหลัังคา อาคารที่่�ได้้รัับการออกแบบให้้มีีแสงสว่่างเข้้าถึึงเพีียงพอ 
ในระหว่่างปฏิิบััติิงานและมีีอุุณหภููมิิที่่�เหมาะสมเพื่่�อประหยััดพลัังงาน เป็็นต้้น

นอกจากนี้้� ในช่่วงปีี 2566 กองทรััสต์์ได้้เข้้าลงทุุนใน “อาคารสีีเขีียว” (Green Building) ของ LEED Gold 
(Leadership in Energy & Environmental Design) ซึ่่�งตระหนัักถึึงการใช้้วััสดุุก่่อสร้้างที่่�เป็็นมิิตรต่อสิ่่�งแวดล้อม เช่่น  
การใช้/้ผลิติวัสัดุปุระหยัดัพลังังาน หลีีกเลี่่�ยงการใช้/้ไม่ผ่ลิติวัสัดุกุ่อ่สร้า้งที่่�อาจมีีการปล่อ่ยก๊า๊ซระเหย ได้แ้ก่ ่Volatile Organic 
Compounds ไม่่ใช้้/ไม่่ผลิิตวััสดุุก่่อสร้้างที่่�มีีการใช้้แร่่ใยหิิน (Asbestos) และหลีีกเลี่่�ยงการใช้้/ไม่่ผลิิตวััสดุุก่่อสร้้างที่่�มีีส่่วน
ประกอบของสารอัันตราย เป็็นต้้น นอกจากนี้้� อาคารดัังกล่่าวได้้ทำการติิดตั้้�งแผงผลิิตไฟฟ้้าพลัังงานแสงอาทิิตย์์เพื่่�อช่่วย
ให้้ผู้้�เช่่ารายย่่อยประหยััดพลัังงาน และลดการปล่่อยก๊๊าซคาร์์บอนไดออกไซด์์ ซึ่่�งเป็็นหนึ่่�งในปััจจััยหลัักของการเกิิดภาวะ 
โลกร้้อน ส่่งผลให้้ผู้้�เช่่าอาคารดัังกล่่าวได้้รัับประโยชน์์โดยตรงจากการใช้้อาคารอย่่างมีีประสิิทธิิภาพและยั่่�งยืืน
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8.2.3	ก ารจััดการความยั่่�งยืืนในมิิติิธรรมาภิิบาล
ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ และกลุ่่�มดัับบลิิวเอชเอ มีีความมุ่่�งมั่่�นดำเนิินกิิจการตามหลัักธรรมาภิิบาล ซึ่่�งเป็็นรากฐาน

สำคััญของการเติิบโตธุุรกิิจอย่่างยั่่�งยืืน ด้้วยการดำเนิินธุุรกิจอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ จึึงกำหนดแนวปฏิบััติิในการกำกัับดููแล 
กองทรััสต์์ ของสำนัักงานคณะกรรมการกำกัับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ ตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย ตลอดจน 
หลัักบรรษัทภิิบาลตามมาตรฐานสากล โดยกลุ่่�มบริิษััทฯ ได้้นำระบบการบริิหารผลการปฏิบััติิงาน (Performance  
Management System) เข้า้มากำกับัดูแูลให้พ้นักังานทุกุคนปฏิบิัตัิติามจรรยาบรรณธุรุกิจิ ทั้้�งนี้้� ไม่พ่บว่า่มีีข้้อร้อ้งเรีียนกรณีี
ฝ่่าฝืืนหรืือไม่่ปฏิิบััติิตามจรรยาบรรณธุุรกิิจในช่่วงปีี 2566

นอกจากน้ี้�  ผู้้�จััดการกองทรััสต์์และกลุ่่�มดัับบลิิวเอชเอ ได้้ยึึดมั่่�นในการปลูกฝัังพนัักงานให้้ปฏิบััติิหน้้าที่่�ด้้วย 
ความซื่่�อสัตัย์ส์ุจุริติเพื่่�อให้เ้กิดิเป็น็ผลกระทบเชิงิบวกในการดำเนินิธุรุกิจิทุกุภาคส่ว่นอย่า่งต่อ่เนื่่�องผ่า่นการอบรมและปลูกูฝังั 
วััฒนธรรมในการต่อต้้านการทุจริตและคอร์์รััปชั่่�น ทั้้�งนี้้� การทุจริตและคอร์์รััปชั่่�นทุุกรููปแบบนัับว่่าเป็็นสิ่่�งที่่�ยอมรัับไม่่ได้้  
ดัังนั้้�น กลุ่่�มบริิษััทฯ จึึงได้้จััดทำ “นโยบายและแนวทางปฏิบััติิการต่อต้้านการทุจริิตและคอร์์รััปชััน” (Anti-Corruption 
Policy and Practices) และทบทวนนโยบายดัังกล่่าวให้้เป็็นปััจจุุบัันอย่่างสม่่ำเสมอ โดยนโยบายนี้้�มีีผลใช้้บัังคัับกัับ 
บุคุคลากรของกลุ่่�มบริษิัทัฯ เพื่่�อป้อ้งกัันการใช้อ้ำนาจในทางมิิชอบ ยับัยั้้�งพฤติิกรรมที่่�เกี่่�ยวข้อ้งกัับการฉ้อโกง หรืือการรับัสิินบน 
ทุกุรูปูแบบ และเป็น็กรอบในการดำเนินิธุรุกิจิให้เ้ป็น็ไปอย่า่งถูกูต้อ้งตามกฎหมาย ซึ่่�งได้ร้ะบุรุายละเอีียดไว้ท้ั้้�งในจรรยาบรรณ
ธุุรกิิจ และนโยบายต่่อต้้านการทุุจริิตคอร์์รััปชััน

ทั้้�งนี้้� กลุ่่�มบริิษััทฯ ได้้สื่่�อสารให้้พนัักงานทุุกคนรัับทราบนโยบายต่่อต้้านการทุุจริิตและคอร์์รััปชััน รวมถึึงบทลงโทษ 
ต่่าง ๆ กรณีีที่่�มีีการกระทำผิิด โดยพนัักงานทุุกคนลงนามรัับทราบและถืือเป็็นส่่วนหนึ่่�งของข้้อบัังคัับการทำงานของบริิษััท 
นอกจากนี้้� กลุ่่�มบริิษััทฯ จััดให้้มีีการอบรมเพื่่�อทบทวนความรู้้�ความเข้้าใจนโยบายต่อต้้านการทุุจริตและคอร์์รััปชันเป็็น
ประจำทุุกปีี
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9.  	นโยบายการกู้ยืมเงิน และข้อมูลเกี่ยวกับการกู้ยืมเงิน 
ณ วันสิ้นรอบปีบัญชีนั้น 

9.1	 สรุุปสาระสำำ�คััญการกู้้�ยืืมเงิินของกองทรััสต์์
ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 กองทรััสต์์ WHART มีีเงิินกู้้�ยืืมจากสถาบัันการเงิินและหุ้้�นกู้้�รวมเป็็นจำนวน 15,385,000,000 
บาท คิิดเป็็นสััดส่่วนการกู้้�ยืืมเงิินเทีียบกัับทรััพย์์สิินรวมของกองทรััสต์์ที่่�ร้้อยละ 27.82 โดยมีีรายละเอีียด ดัังนี้้�

1)	 เงิินกู้้�ยืืมจากสถาบัันการเงิิน
ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 กองทรััสต์์ WHART มีีเงิินกู้้�ยืืมจากสถาบัันการเงิินในประเทศเป็็นจำนวนทั้้�งสิ้้�น 4,185,000,000 
บาท โดยรายละเอีียดของแต่่ละวงเงิิน มีีดัังนี้้�

ลำำ�ดัับ ประเภทเงิินกู้้� วงเงิินกู้้�ยืืมไม่่เกิิน
(ล้้านบาท) ระยะเวลาสััญญา วัันเริ่่�มต้้นสััญญา

1 วงเงิินกู้้�ยืืมระยะสั้้�น
(Working Capital Loan)

450.00 - -

2 เงิินกู้้�ยืืมระยะสั้้�น 1,800.00 ไม่่เกิิน 4 ปีี 25 ธ.ค. 2566

3 เงิินกู้้�ยืืมระยะยาว 1,000.00 ไม่่เกิิน 2 ปีี 1 ธ.ค. 2565

4 เงิินกู้้�ยืืมระยะยาว 1,385.00 ไม่่เกิิน 3 ปีี 1 ธ.ค. 2565

2)	 หุ้้�นกู้้�
ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 กองทรััสต์์ WHART มีีหุ้้�นกู้้�เป็็นจำนวนทั้้�งสิ้้�น 11,200,000,000 บาท โดยรายละเอีียดของแต่่ละ
วงเงิิน มีีดัังนี้้�

ลำำ�ดัับ ประเภทเงิินกู้้� มููลค่่ารวม
(ล้้านบาท)

อััตราดอกเบี้้�ย 
คงที่่� (ร้้อยละ) อายุุหุ้้�นกู้้� (ปีี) วัันออกหุ้้�นกู้้�

1 ประเภทไม่่ด้้อยสิิทธิิ ไม่่มีีประกััน 
และมีีผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�

1,200.00 3.39 7 30 มีี.ค. 2561

2 ประเภทไม่่ด้้อยสิิทธิิ ไม่่มีีประกััน 
และมีีผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�

850.00 3.33 5 1 ก.พ. 2562

3 ประเภทไม่่ด้้อยสิิทธิิ ไม่่มีีประกััน 
และมีีผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�

500.00 2.90 7 4 ธ.ค. 2562

4 ประเภทไม่่ด้้อยสิิทธิิ ไม่่มีีประกััน 
และมีีผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�

500.00 1.86 3 14 พ.ค. 2564

1,500.00 2.70 5 14 พ.ค. 2564

5 ประเภทไม่่ด้้อยสิิทธิิ ไม่่มีีประกััน 
และมีีผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�

1,000.00 1.48 2 ปีี 8 เดืือน 
18 วััน

26 ส.ค. 2564

1,000.00 2.50 7 26 ส.ค. 2564

6 ประเภทไม่่ด้้อยสิิทธิิ ไม่่มีีประกััน 
และมีีผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�

950.00 2.85 5 28 ม.ค. 2565
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ลำำ�ดัับ ประเภทเงิินกู้้� มููลค่่ารวม
(ล้้านบาท)

อััตราดอกเบี้้�ย 
คงที่่� (ร้้อยละ) อายุุหุ้้�นกู้้� (ปีี) วัันออกหุ้้�นกู้้�

7 ประเภทไม่่ด้้อยสิิทธิิ ไม่่มีีประกััน 
และมีีผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�

100.00 2.75 2 ปีี 10 วััน 4 ส.ค. 2565

8 ประเภทไม่่ด้้อยสิิทธิิ ไม่่มีีประกััน 
และไม่่มีีผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�

1,700.00 2.93 2 14 ก.พ. 2566

300.00 3.00 3 14 ก.พ. 2566

300.00 3.20 4 14 ก.พ. 2566

9 ประเภทไม่่ด้้อยสิิทธิิ ไม่่มีีประกััน 
และมีีผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�

300.00 2.81 2 ปีี 4 วััน 5 เม.ย. 2566

10 ประเภทไม่่ด้้อยสิิทธิิ ไม่่มีีประกััน 
และมีีผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�

800.00 3.11 3 10 พ.ค. 2566

200.00 3.30 4 10 พ.ค. 2566

 
สรุุปสาระสำคััญของสััญญากู้้�ยืืมระยะยาว รายละเอีียดการวางหลัักประกัันการกู้้�ยืืมเงิินและการออกหุ้้�นกู้้�

ผู้้� ให้้กู้้� ธนาคารพาณิิชย์์ ในประเทศไทยแห่่งหนึ่่�งหรืือหลายแห่่ง และอาจรวมถึึงสถาบัันการเงิินอื่่�น
ใด หรืือผู้้� ให้้กู้้�ที่� เป็็นสถาบันอื่่�นใดที่�สามารถให้้สิินเชื่่�อแก่่ทรััสต์์ เพื่่�อการลงทุุนใน
อสัังหาริิมทรััพย์์ ได้้ เช่่น บริิษััทประกัันชีีวิต และบริิษััทประกัันวิินาศภััย ซ่ึ่�งอาจเป็็นบุุคคล
เกี่่�ยวโยงกัับทรััสตีี

ผู้้�กู้้� บริิษััทหลัักทรััพย์์จััดการกองทุุน กสิิกรไทย จำำ�กััด ในฐานะทรััสตีีของทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุน
ในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าดัับบลิิวเอชเอ พรีีเมี่่�ยม โกรท

อััตราดอกเบี้้�ยและค่่า
ธรรมเนีียมเกี่่�ยวกัับการ 
กู้้�ยืืม 

-	อั ตราดอกเบี้้�ยและค่่าธรรมเนีียมเก่ี่�ยวกัับการจัดหาเงิินกู้้�  โดยมีีอัตราดอกเบี้้�ย MLR 
(Minimum Loan Rate: MLR) ลบร้้อยละ 1.50 ต่่อปีี หรืืออััตราอื่่�นใดแล้้วแต่่ตกลง ซึ่่�ง
อาจเป็น็อัตัราที่่�อ้า้งอิงิจากอัตัราดอกเบี้้�ย MLR หรืืออัตัราอื่่�นใดแล้ว้แต่ต่กลงเว้น้แต่ก่รณีี
ที่่�มีีเหตุผิดินัด อัตัราดอกเบี้้�ยอาจจะถูกูปรับเป็น็อััตราดอกเบี้้�ยผิดนัด ซ่ึ่�งจะเท่า่กัับอััตรา
ดอกเบี้้�ยสููงสุุดในกรณีีผิิดนััดชำำ�ระหนี้้�ตามที่่�ผู้้� ให้้กู้้�ประกาศกำำ�หนด หรืืออาจมีีการปรัับ
เปลี่่�ยนอััตราดอกเบี้้�ยในกรณีีที่่�มีีการเปลี่่�ยนแปลงของสภาพตลาดหรืือกฎหมาย หรืือ
สถานะทางการเงิิน หรืือระเบีียบข้้อบัังคัับใด

-	ค่ ่าธรรมเนีียมเกี่่�ยวกัับการกู้้�ยืืมเป็็นไปตามสััญญากู้้�ยืืม

ข้้อปฏิิบััติิทางการเงิิน
หลััก (Key Financial 
Covenants)

-	ผู้้�กู้้� จะต้้องดำำ�รงสถานะอััตราส่่วนการก่่อหนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ยต่่อทรััพย์์สิินรวม
ของกองทรััสต์์ WHART ไม่่เกิินอััตราที่่�กำำ�หนดในสััญญาเงิินกู้้�

-	ผู้้�กู้้� จะต้้องดำำ�รงสถานะอััตราส่่วนหนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ยต่่อกำำ�ไรจากการดำำ�เนิินงาน 
ก่่อนดอกเบี้้�ยและค่่าใช้้จ่่ายทางการเงิิน ภาษีี ค่่าเสื่่�อม ค่่าตััดจำำ�หน่่ายปรับปรุงด้้วย
รายการอื่่�นที่่�มิิใช่่เงิินสด (Funded Interest-Bearing Debt to EBITDA Ratio) ไม่่เกิิน
อัตัราที่่�กำำ�หนดในสัญัญาเงิินกู้้� โดยรายละเอีียดการคำำ�นวณจะเป็น็ไปตามสัญัญาเงิินกู้้�

หลัักประกััน อาจมีี หรืือไม่่มีีหลัักประกััน

กองทรััสต์์อาจมีีการกัันเงิินสำรองเพื่่�อชำระหนี้้�เพิ่่�มเติิม ในกรณีีที่่�มีีการร้้องขอจากผู้้�ให้้กู้้�ยืืม โดยการกัันเงิินสำรองเพื่่�อชำระ
หนี้้�ดัังกล่่าวอาจนำไปคำนวณกำไรสุุทธิิที่่�ปรัับปรุุงแล้้วเพื่่�อจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนให้้แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์
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9.2	 ความสััมพัันธ์์ และเหตุุผลความจำำ�เป็็นของการกู้้�ยืืมจากบุุคคลที่่�เกี่่�ยวข้้อง 
และความเห็็นเกี่่�ยวกัับเงื่่�อนไขตามสััญญากู้้�ยืืมเงิิน

9.2.1	 ความสััมพัันธ์์ระหว่่างทรััสตีีกัับผู้้� ให้้กู้้�ยืืมเงิิน
เว้้นแต่่ในกรณีีที่่�มีีประกาศของคณะกรรมการ ก.ล.ต. หรืือประกาศของหน่่วยงานอื่่�นที่่�มีีอำนาจหน้้าที่่�ประกาศ 

กำหนดห้้ามมิิให้้กองทรััสต์์กู้้�ยืืมเงิินจากบุุคคลที่่�เกี่่�ยวโยงกัันของทรััสตีี กองทรััสต์์อาจมีีการกู้้�ยืืมเงิินทั้้�งหมดหรืือ 
บางส่่วนจากบุุคคลที่่�เกี่่�ยวโยงกัันของทรััสตีีเพราะผู้้�ให้้กู้้�รายหนึ่่�งมีีการถืือหุ้้�นอยู่่�ในสััดส่่วนร้้อยละ 99.99 ของ 
จำนวนหุ้้�นที่่�มีีสิทธิิออกเสีียงทั้้�งหมดของทรััสตีี ซึ่่�งในการกู้้�ยืมดัังกล่่าวกองทรััสต์์จะดำเนิินการให้้เป็็นไปตามประกาศที่่�
เกี่่�ยวข้้อง

9.2.2	 เหตุุผลความจำำ�เป็็นของการกู้้�ยืืมจากบุุคคลที่่�เกี่่�ยวโยงกัันของทรััสตีี
บริิษััทฯ เห็็นว่่าการกู้้�ยืมเงิินจากบุุคคลที่่�เกี่่�ยวโยงกัันของทรััสตีีนั้้�นจะต้้องเป็็นกรณีีที่่�มีีความสมเหตุุสมผลและ 

ไม่ท่ำให้ก้องทรัสัต์เ์สีียประโยชน์ ์โดยพิจารณาจากเงื่่�อนไขในสััญญาเงิินกู้้�ที่่�เป็น็เงื่่�อนไขทางการค้าตามปกติแิละเป็็นประโยชน์์ 
ต่่อกองทรััสต์์ และผู้้�ให้้กู้้�นั้้�นมีีความเข้้าใจในธุุรกิิจและทรััพย์์สิินที่่�กองทรััสต์์จะเข้้าลงทุุนเป็็นอย่่างดีี

9.2.3	 ความเห็็นเกี่่�ยวกัับเงื่่�อนไขตามสััญญากู้้�ยืืมเงิิน
ธุุรกรรมการกู้้�ยืืมเงิินของกองทรััสต์์ดัังกล่่าวเป็็นธุุรกรรมที่่�มีีลัักษณะเฉพาะที่่�ให้้แก่่กองทรััสต์์ เช่่น มีีข้้อกำหนด 

และเงื่่�อนไขภายใต้้สััญญาที่่�สอดคล้้องกัับลัักษณะเฉพาะของกองทรััสต์์ โดยมีีความสมเหตุุสมผลและไม่่ทำให้้กองทรััสต์์ 
เสีียประโยชน์์ เนื่่�องจากมีีการกำหนดเงื่่�อนไขในสััญญาสิินเชื่่�อที่่�เป็็นเงื่่�อนไขทางการค้้าตามปกติิ (Arm’s Length Basis)  
โดยเมื่่�อเปรีียบเทีียบกัับเงื่่�อนไขในสััญญาสิินเชื่่�อที่่�กองทรััสต์์เคยเข้้าทำกัับผู้้�ให้้กู้้�รายอื่่�นที่่�เป็็นบุุคคลที่่�ไม่่ความเกี่่�ยวโยง 
กัับทรััสตีีแล้้วมีีสาระสำคััญของสััญญาสิินเชื่่�อตรงกััน อีีกทั้้�งยัังมีีหลัักประกัันการชำระหนี้้�ประเภทเดีียวกััน จึึงสามารถ 
เป็็นข้้อบ่่งช้ี้�ได้้ว่่าเงื่่�อนไขตามสััญญาสิินเชื่่�อและรายการกู้้�ยืมเงิิน ดัังกล่่าวเป็็นเงื่่�อนไขที่่�เป็็นไปตามทางการค้าปกติิ 
และไม่ท่ำให้ก้องทรัสัต์เ์สีียประโยชน์ ์ซึ่่�งทรัสัตีีไม่ส่ามารถเข้า้มาแทรกแซงและมีีอิทิธิพิลในการพิจิารณาอนุมุัตัิแิละการกำหนด
เงื่่�อนไขในสััญญาเงิินกู้้�ของผู้้�ให้้กู้้�ได้้

นอกจากนี้้� ผู้้�ให้้กู้้�ที่่�เป็็นบุุคคลที่่�ไม่่มีีความเกี่่�ยวโยงกัับทรััสตีีสามารถยอมรัับเงื่่�อนไขเงิินกู้้�ดัังกล่่าวได้้ซึ่่�งเป็็นข้้อบ่่งชี้้� 
ได้้ว่่าเงื่่�อนไขตามสััญญาเงิินกู้้�ดัังกล่่าวเป็็นเงื่่�อนไขที่่�เป็็นไปตามทางการค้้าปกติิและไม่่ทำให้้กองทรััสต์์เสีียประโยชน์์
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10.	ภาพรวมของภาวะอุตสาหกรรมของธุรกิจการจัดหา	
ผลประโยชน์จากอสังหาริมทรัพย์ที่ลงทุน

10.1	ภาพรวมเศรษฐกิิจ
เศรษฐกิิจโลกในไตรมาสที่่� 4 ของปีี 2566 ปรัับตััวดีีขึ้้�นจากไตรมาสก่่อนหน้้า ตามการฟื้้�นตััวของอุุปสงค์์ภายใน

ประเทศ สอดคล้้องกัับการขยายตััว ต่่อเนื่่�องของภาคบริิการและตลาดแรงงานที่่�อยู่่�ในเกณฑ์์ดีี โดยเฉพาะประเทศเศรษฐกิิจ
หลัักทั้้�งสหรััฐฯ และจีีน การฟื้้�นตััวดีีขึ้�นของกลุ่่�มประเทศ เศรษฐกิิจหลัักส่่งผลให้้ปริมาณการค้าโลกมีีทิศทางปรัับตััวดีีขึ้�น  
สอดคล้้องกัับวััฏจัักรขาขึ้้�นของยอดขายเซมิิคอนดัักเตอร์์และคำสั่่�งซื้้�อล่่วงหน้้าที่่�เพิ่่�มข้ึ้�น ในหลายประเทศ ซึ่่�งส่่งผลให้้ 
ภาคการผลิตอุุตสาหกรรมและการส่งออกของหลายประเทศในกลุ่่�มเศรษฐกิิจอุุตสาหกรรมใหม่่ (NIEs) และกลุ่่�มประเทศ 
อาเซีียนเริ่่�มกลัับมาขยายตัว อย่่างไรก็ดีี ในช่่วงไตรมาสที่่� 4 สถานการณ์ความขััดแย้้งในภููมิิภาคตะวัันออกกลางระหว่่าง
อิิสราเอลและกลุ่่�มฮามาส ที่่�เกิิดขึ้้�นนัับตั้้�งแต่่เดืือนตุุลาคม 2566 ได้้ส่่งผลกระทบต่่อความเชื่่�อมั่่�นของนัักลงทุุนและก่่อให้้
เกิิดความผัันผวนในตลาดเงิินตลาดทุุน รวมทั้้�งส่่งผลให้้ ราคาพลัังงานและราคาสิินค้้าโภคภััณฑ์์ในตลาดโลกปรัับตััวเพิ่่�มขึ้้�น 
และทำให้อ้ัตัราเงินิเฟ้อ้ในหลายประเทศยังัคงทรงตัวัในระดับัสููงกว่า่เป้า้หมาย นโยบายการเงินิซึ่่�งส่่งผลให้ธ้นาคารกลางของ
ประเทศส่่วนใหญ่่ยัังคงอััตราดอกเบี้้�ยนโยบายในระดัับสููงอย่่างต่่อเนื่่�อง

เศรษฐกิิจไทยในไตรมาสที่่�สี่่�ของปีี 2566 ขยายตััวร้้อยละ 1.7 เร่่งขึ้้�นจากการขยายตััว ร้้อยละ 1.4 ในไตรมาสที่่�สาม
ของปีี 2566 ด้้านการใช้้จ่่าย การอุุปโภคบริิโภค ภาคเอกชนและการส่่งออกบริิการขยายตััวในเกณฑ์์สููงต่่อเนื่่�อง การลงทุุน 
ภาคเอกชน ขยายตัวเร่่งขึ้้�น ส่่วนการส่งออกสิินค้้ากลัับมาขยายตัว ในขณะที่่�การใช้้จ่่ายเพื่่�อ การอุปโภคของรััฐบาลและ 
การลงทุุนภาครััฐลดลง ด้้านการผลิิต สาขาที่่�พัักแรมและ บริิการด้้านอาหาร สาขาการขายส่่งขายปลีีกและการซ่่อมฯ และ
สาขาขนส่่งและ สถานที่่�เก็็บสิินค้้าขยายตัวต่่อเนื่่�อง ในขณะที่่�สาขาการผลิตสินค้้าอุุตสาหกรรม สาขาเกษตรกรรม และสาขา
ก่่อสร้้างปรัับตััวลดลง เมื่่�อปรัับผลของฤดููกาลออกแล้้ว เศรษฐกิิจไทยในไตรมาสที่่�สี่่�ของปีี 2566 ลดลงจากไตรมาสที่่�สาม 
ของปีี 2566 ร้้อยละ 0.6 (%QoQ_SA) รวมทั้้�งปีี 2566 เศรษฐกิิจไทยขยายตััวร้้อยละ 1.9 ชะลอตััวลงจากการขยายตััว 
ร้้อยละ 2.5 ในปีี 2565

เศรษฐกิิจไทยไตรมาสที่่�สี่่�ของปีี 2566

แหล่่งที่่�มา: สำนัักงานคณะกรรมการพััฒนาการเศรษฐกิิจและสัังคมแห่่งชาติิ

เศรษฐกิิจไทยในไตรมาสที่่�สี่่�ของปีี 2566 ขยายตััวร้้อยละ 1.7 เร่่งขึ้้�นจากการขยายตััวร้้อยละ 1.4 ในไตรมาสที่่�สาม
ของปี ี2566 (%YoY) และเมื่่�อปรับัผลของฤดูกูาลออกแล้ว้ เศรษฐกิจิไทย ในไตรมาสที่่�สี่่�ของปี ี2566 ลดลงจากไตรมาสที่่�สาม 
ของปีี 2566 ร้้อยละ 0.6 (%QoQ_SA)
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10.2	ตลาดคลัังสิินค้้าสำำ�เร็็จรููปให้้เช่่า
การส่ง่เสริมิโครงสร้า้งพื้้�นฐานของประเทศโดยรัฐับาลในช่ว่งเวลาที่่�ผ่า่นมาเช่น่ พัฒันาโครงสร้า้งพื้้�นฐานด้า้นคมนาคม

ขนาดใหญ่ท่ั้้�งทางถนน รถไฟ ท่า่เรือื สนามบินิในหลายพื้้�นที่่� รวมทั้้�งการจัดัตั้้�งนิคิมอุตุสาหกรรมใหม่ข่องการนิคิมอุตุสาหกรรม 
(กนอ.) ทำให้้ส่่งผลดีีกัับธุุรกิิจขนส่่ง เนื่่�องจากทำให้้การขนส่่งเกิิดความสะดวกเชื่่�อมต่่อโครงข่่ายคมนาคมได้้ครอบคลุุมมาก
ขึ้้�น ตลาดคลังัสินิค้า้ในประเทศไทยมีีการพัฒันาอย่า่งรวดเร็ว็ภายในระยะเวลา 10 ปีีที่่�ผ่า่นมา ตลาดคลังัสินิค้า้เดิมิทีีเป็น็ธุุรกิจิ
ภายในครอบครััว โดยมีีการพััฒนาคลัังสิินค้้าที่่�มีีเพดานสููงไม่่เกิิน 7 เมตร และอยู่่�ชั้้�นพื้้�นดิิน แต่่หากพิิจารณากระบวนการ
ขนส่่งสิินค้้าโดยรถบรรทุุก เมื่่�อสิินค้้าจะนำเข้้าเก็็บในคลัังสิินค้้า หากคลัังสิินค้้าอยู่่�ระดัับพื้้�นดิิน จะต้้องใช้้เวลา และแรงงาน
เพื่่�อขนสิินค้้าลงเก็็บในคลัังสิินค้้า ต่อ่มาจึึงมีีการพัฒนาพื้้�นราบของคลัังสิินค้้าให้้มีีความสููงเพิ่่�มข้ึ้�นเพื่่�อความสะดวกในการนำ
สินิค้า้มาเก็บ็ โดยมีีการยกพื้้�นคลังัสินิค้า้ให้สู้งูขึ้้�น 1.3 – 1.5 เมตร เพื่่�อให้เ้ท่า่กับัความสูงูของรถบรรทุก นอกจากนี้้� ระยะจาก 
พื้้�นถึึงเพดาน มีีความสููงอยู่่�ระหว่า่ง 9 - 12 เมตร เพื่่�อประสิทิธิภิาพในการจัดัเก็บ็สิินค้้าเป็็นจำนวนมาก อีีกทั้้�งมีีระบบการระบาย
อากาศที่่�ดีี อย่า่งไรก็ต็าม ในช่ว่ง 3 - 4 ปีทีี่่�ผ่า่นมาตลาดคลังัสินิค้้าสำเร็จ็รูปูให้เ้ช่า่ เติบิโตแบบค่อ่ยเป็็นค่่อยไป ทั้้�งความต้อ้งการ
เช่่า และการพััฒนาพื้้�นที่่�คลัังสิินค้้าใหม่่ ธุุรกิิจคลัังสิินค้้าเป็็นธุุรกิิจที่่�สนัับสนุุนธุุรกิิจหลาย ๆ ธุุรกิิจ อัันได้้แก่่ ธุุรกิิจค้้าปลีีก  
ธุรุกิจิภาคการส่งออก และอุุตสาหกรรมการผลิต ที่่�ต้อ้งใช้พ้ื้้�นที่่�คลังัสิินค้้าในการเก็็บสิินค้้าเพื่่�อการจำหน่่ายทั้้�งในประเทศ และ
ส่่งออกไปยัังต่่างประเทศ นอกจากนี้้� ธุุรกิิจคลัังสิินค้้ายัังเป็็นธุุรกิิจที่่�สนัับสนุุนธุุรกิิจประเภทใหม่่ คืือ ธุุรกิิจ E-Commerce  
ซึ่่�งธุุรกิจประเภทน้ี้�มีีความต้้องการใช้้พื้้�นที่่�คลัังสิินค้้าเป็็นจำนวนมากในการเก็็บสิินค้้าเพื่่�อจำหน่่ายและส่่งต่่อไปยังผู้้�บริิโภค 
การพัฒนาคลังัสินิค้า้ใหม่ ่ๆ  ภายในประเทศส่่วนใหญ่เ่ป็น็การขยายธุรุกิจิในพื้้�นที่่�ศักัยภาพที่่�มีีอยู่่�เดิมิเป็น็หลักั โดยคลัังสินิค้า้
ใหม่ ่ๆ  ที่่�จะเข้า้สู่่�ตลาดส่ว่นใหญ่เ่ป็น็คลังัสินิค้า้ที่่�มีีระบบจัดัการสินิค้า้พร้อ้มระบบจัดัการโลจิสิติกิส์ท์ี่่�ทันัสมัยั รวมทั้้�งคลังัสินิค้า้
ห้้องเย็็นควบคุุมอุุณหภููมิิที่่�ตลาดยังมีีความต้้องการอีีกมาก โดยรูปแบบการพัฒนาที่่�จะคำนึึงถึึงผลกระทบด้้านสิ่่�งแวดล้อม 
และการประหยััดพลัังงานมากขึ้้�น

10.2.1 อุุปทาน
ณ สิ้้�นปีี พ.ศ. 2566 อุุปทานคลัังสิินค้้ามีีทั้้�งสิ้้�น 6,747,817 ตารางเมตร โดยมีีอุุปทานใหม่่ทั้้�งสิ้้�นประมาณ 456,997  

ตารางเมตร อุุปทานใหม่่โดยรวมในปีีที่่�ผ่่านมา เกิิดขึ้้�นในพื้้�นที่่�หลััก ได้้แก่่ พื้้�นที่่� ระเบีียงเศรษฐกิิจภาคตะวัันออก  
และบริิเวณตอนเหนืือของกรุุงเทพมหานคร ได้้แก่่ ปทุุมธานีี และพระนครศรีีอยุุธยา

อุุปทานคลัังสิินค้้าสำำ�เร็็จรููปให้้เช่่า พ.ศ. 2562 - 2566

 อุุปทานเดิิม	  อุุปทานใหม่่

2562 2563 2564 2565 2566
-

1,000,000

2,000,000

3,000,000

4,000,000

5,000,000

6,000,000

7,000,000

5,064,105 5,399,829 5,552,613 5,817,317 6,290,820

456,997
473,503

264,704
152,784335,724

แหล่่งที่่�มา: ฝ่่ายวิิจััยและที่่�ปรึึกษาด้้านการพััฒนาโครงการ บริิษััท ไนท์์แฟรงค์์ ชาร์์เตอร์์ (ประเทศไทย) จำกััด
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อุุปทานส่่วนใหญ่่ในปััจจุุบัันคืือ จัังหวััดสมุุทรปราการที่่� สััดส่่วนร้้อยละ 33.6 ของอุุปทานทั้้�งหมด อุุปทานคลัังสิินค้้า 
ที่่�มากเป็็นอัับดัับสองนั้้�นอยู่่�ที่่�จัังหวััดชลบุุรีี คิิดเป็็นสััดส่่วนร้้อยละ 25.8 ของอุุปทานทั้้�งหมด จัังหวััดพระนครศรีีอยุุธยามีี
อุปุทานมากเป็น็อันัดับัที่่�สาม ซึ่่�งมีีร้อ้ยละ 12.6 สำหรับัจังัหวัดัฉะเชิงิเทรามีีอุปุทานคลัังสินิค้้าอยู่่�ในอัันดับัที่่� 4 คิดิเป็็นสััดส่ว่น
ร้้อยละ 11.8 ของอุุปทานคลัังสิินค้้าทั้้�งหมด

อุุปทานคลัังสิินค้้าสำำ�เร็็จรููปให้้เช่่าจำำ�แนกตามสถานที่่�ตั้้�ง พ.ศ. 2566

จัังหวััด อุุปทาน (%)

สมุุทรปราการ 33.6%

ชลบุุรีี 25.8%

พระนครศรีีอยุุธยา 12.6%

ฉะเชิิงเทรา 11.8%

กรุุงเทพมหานคร 5.6%

ระยอง 4.5%

ปทุุมธานีี 3.2%

ขอนแก่่น 0.2%

ลำำ�พููน 0.2%

ปราจีีนบุุรีี 0.2%

สระบุุรีี 0.7%

สุุราษฎร์์ธานีี 0.7%

สมุุทรสาคร 0.6%

นนทบุุรีี 0.2%

แหล่่งที่่�มา: ฝ่่ายวิิจััยและที่่�ปรึึกษาด้้านการพััฒนาโครงการ 

บริิษััท ไนท์์แฟรงค์์ ชาร์์เตอร์์ (ประเทศไทย) จำกััด

อุุปทานคลัังสิินค้้าสำำ�เร็็จรููปให้้เช่่าจำำ�แนกตามเขตที่่�ตั้้�ง พ.ศ. 2566

11.8%

5.6%

12.6%

33.6%

0.2%
0.6%
0.7%
0.7%

0.2%

25.8%

3.2%
4.5%

0.2%
0.2%

 สมุุทรปราการ	  ชลบุรีี	
 พระนครศรีีอยุุธยา	  ฉะเชิิงเทรา	
 กรุุงเทพมหานคร	  ระยอง
 ปทุมธานีี	  ขอนแก่่น	
 ลำำ�พููน	  ปราจีีนบุุรีี	
 สระบุุรีี	  สุุราษฎร์์ธานีี
 สมุุทรสาคร	  นนทบุุรีี

 นิิคมอุุตสาหกรรม	  นอกนิิคมอุุตสาหกรรม

58%

42%

แหล่่งที่่�มา: ฝ่่ายวิิจััยและที่่�ปรึึกษาด้้านการพััฒนาโครงการ บริิษััท ไนท์์แฟรงค์์ ชาร์์เตอร์์ (ประเทศไทย) จำกััด



83 รายงานประจำำ�ปีี 2566

2562 2563 2564 2565 2566

82.4% 83.8% 84.6%
85.9%

84.3%

- 50.0%
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2,000,000 60.0%

3,000,000 65.0%

4,000,000 70.0%

5,000,000 75.0%

6,000,000 80.0%

7,000,000 85.0%

8,000,000 90.0%

 อุุปทาน	  อุุปสงค์์	  อััตราการเช่่า

 นิิคมอุุตสาหกรรม	  นอกนิิคมอุุตสาหกรรม

59%

41%

10.2.2 อุุปสงค์์
ณ สิ้้�นปีี พ.ศ. 2566 พื้้�นที่่�คลัังสิินค้้าที่่�ถููกเช่่าไปแล้้วทั้้�งสิ้้�นมีีประมาณ 5,685,674  ตารางเมตร จากอุุปทานทั้้�งสิ้้�น  

6,747,817 ตารางเมตร โดยอุปสงค์์เพิ่่�มข้ึ้�นจากปีี พ.ศ. 2565 ประมาณ 284,540 ตารางเมตร อััตราการเช่่าพื้้�นที่่�คลััง 
สิินค้้า ณ สิ้้�นปีี พ.ศ. 2566 อยู่่�ที่่�อััตราร้้อยละ 84.3 ลดลงเล็็กน้้อยจากปีี พ.ศ. 2565 ซึ่่�งอยู่่�ในอััตราร้้อยละ 85.9

แหล่่งที่่�มา: ฝ่่ายวิิจััยและที่่�ปรึึกษาด้้านการพััฒนาโครงการ บริิษััท ไนท์์แฟรงค์์ ชาร์์เตอร์์ (ประเทศไทย) จำกััด

อุุปสงค์์คลัังสิินค้้าสำำ�เร็็จรููปให้้เช่่าจำำ�แนกตามเขตที่่�ตั้้�ง พ.ศ. 2566

แหล่่งที่่�มา: ฝ่่ายวิิจััยและที่่�ปรึึกษาด้้านการพััฒนาโครงการ บริิษััท ไนท์์แฟรงค์์ ชาร์์เตอร์์ (ประเทศไทย) จำกััด

อุุปทาน อุุปสงค์์ และ อััตราการเช่่าพื้้�นที่่�คลัังสิินค้้าสำำ�เร็็จรููปให้้เช่่า พ.ศ. 2562 - 2566
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ในส่่วนอััตราการเช่่าพื้้�นที่่�คลัังสิินค้้าในพื้้�นที่่�การศึึกษา แยกตามรายจังหวััดยัังคงพบว่่าพื้้�นที่่�คลัังสิินค้้าที่่�มีีอุปสงค์์การเช่่า
ที่่�สููงที่่�สุุด ณ สิ้้�นปีี พ.ศ. 2566 คืือ บริิเวณจัังหวััดสมุุทรปราการ ที่่� 2,042,314 ตารางเมตร รองลงมาคืือ จัังหวััดชลบุุรีี  
ที่่� 1,237,762 ตารางเมตร

ตารางแสดงอุุปทาน อุุปสงค์์ และ อััตราการเช่่าพื้้�นที่่� จำำ�แนกตามสถานที่่�ตั้้�ง ณ พ.ศ. 2566

จัังหวััด อุุปทาน อุุปสงค์์ อััตราการเช่่า

สมุุทรปราการ          2,269,237           2,042,314 90.0%

ชลบุุรีี          1,743,327           1,237,762 71.0%

พระนครศรีีอยุุธยา             850,857             748,755 88.0%

ฉะเชิิงเทรา             795,678             676,326 85.0%

กรุุงเทพมหานคร             377,449             373,675 99.0%

ระยอง             301,960             253,646 84.0%

ปทุุมธานีี             220,406             189,550 86.0%

ขอนแก่่น              12,938               12,938 100.0%

ลำำ�พููน              11,809               11,809 100.0%

ปราจีีนบุุรีี              16,039               13,878 86.5%

สระบุุรีี              47,615               26,189 55.0%

สุุราษฎร์์ธานีี              47,231               47,231 100.0%

สมุุทรสาคร              41,771               40,101 96.0%

นนทบุุรีี              11,500               11,500 100.0%

รวม        6,747,817           5,685,674 84.3%

หมายเหตุุ:	 ตารางเรีียงตามอุุปทานสููงสุุดจนถึึงต่่ำสุุด

แหล่่งที่่�มา:	 ฝ่่ายวิิจััยและที่่�ปรึึกษาด้้านการพััฒนาโครงการ บริิษััท ไนท์์แฟรงค์์ ชาร์์เตอร์์ (ประเทศไทย) จำกััด
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10.2.3 ค่่าเช่่า
ราคาค่่าเช่่าพื้้�นที่่�คลัังสิินค้้านั้้�นขึ้้�นอยู่่�กัับแต่่ละสถานที่่�ตั้้�ง ณ สิ้้�นปีี พ.ศ. 2566 ราคาค่่าเช่่าที่่�สููงที่่�สุุดนั้้�นอยู่่�ที่่�จัังหวััด

สมุุทรปราการ ซึ่่�งอยู่่�ที่่�ประมาณ 230 บาทต่่อตารางเมตร บริิเวณระเบีียงเศรษฐกิิจพิิเศษภาคตะวัันออก คืือ จัังหวััดชลบุุรีี 
ฉะเชิงิเทรา และระยอง มีีราคาค่่าเช่า่สููงที่่�สุดุอยู่่�ที่่�ประมาณ 200 บาทต่่อตารางเมตร 190 บาทต่่อตารางเมตร และ 180 บาท
ต่อ่ตารางเมตร ตามลำดัับ อย่่างไรก็ตามมีีปัจจัยหลายอย่่าง ที่่�มีีผลกัับราคาเสนอเช่า่ อันัได้แ้ก่่ สภาพของคลัังสิินค้้า อายุุของ
อาคาร และวััสดุุที่่�ใช้ใ้นการก่อสร้้างอาคารคลัังสิินค้้าเพื่่�อให้้มีีคุณสมบััติพิิเิศษ ทั้้�งน้ี้�ราคาค่่าเช่า่เริ่่�มมีีการฟื้้�นตััวจากสถานการณ์
การแพร่่ระบาด เป็็นสััญญาณที่่�ดีี ที่่�จะผลัักดัันอุุปสงค์์ให้้เพิ่่�มมากขึ้้�นและคาดว่่าราคาค่่าเช่่าจะมีีการปรัับตััวสููงขึ้้�นตามลำดัับ 
โดยในสถานการณ์์ปกติิที่่�ไม่่มีีการระบาดของโควิิด-19 ค่่าเช่่ามีีการปรัับตััวตามอััตราเงิินเฟ้้อเฉลี่่�ยที่่�ประมาณร้้อยละ 3 ต่่อปีี

ราคาเช่่าเสนอต่ำำ��สุุด และสููงสุุด ตามสถานที่่�ตั้้�ง พ.ศ. 2566

แหล่่งที่่�มา: ฝ่่ายวิิจััยและที่่�ปรึึกษาด้้านการพััฒนาโครงการ บริิษััท ไนท์์แฟรงค์์ ชาร์์เตอร์์ (ประเทศไทย) จำกััด

10.2.4 แนวโน้้ม
ภาพรวมธุุรกิิจคลัังสิินค้้าสำเร็็จรููปให้้เช่่าในช่่วงปีี 2566 มีีการเติิบโตอย่่างต่่อเนื่่�องและมีีความต้้องการพื้้�นที่่�เช่่าคลััง

สิินค้้าสำเร็็จรููปอย่่างต่่อเนื่่�องเช่่นกััน จากตััวเลขอุุปทาน ณ จุุดสิ้้�นปีี พ.ศ. 2566 แสดงให้้เห็็นว่่าพื้้�นที่่�คลัังสิินค้้ามีีการเพิ่่�มขึ้้�น
หลายพื้้�นที่่�ครอบคลุุมบริิเวณ ยุุทธศาสตร์์ทางการขนส่่ง เช่่น บริิเวณ เศรษฐกิิจตะวัันออก บริิเวณตอนเหนืือกรุุงเทพ และ 
บริิเวณสมุุทรปราการ การเติิบโตดังกล่่าวสืืบเนื่่�องจากทิิศทางการฟื้้�นตััวของเศรษฐกิิจโลกและเศรษฐกิิจไทยที่่�ทำให้้เกิิด
กิิจกรรมการค้้าระหว่่างประเทศมากขึ้้�น 

การลงทุุนโดยตรงจากต่่างประเทศในปีี พ.ศ. 2566 ยัังมีีตััวเลขที่่�ดีีทั้้�งในภาคอุุตสาหกรรม ภาคเกษตร และภาค 
การค้้า/บริิการในประเทศ โดยเฉพาะธุุรกิิจอุุตสาหกรรมยานยนต์์ พาณิิชย์์อิิเล็็กทรอนิิกส์์ ปิิโตรเคมีี อาหาร และ การแพทย์์
และสุุขภาพ ซึ่่�งมีีการลงทุุนที่่�เพิ่่�มสููงในช่่วง 2-3 ปีีที่่�ผ่่านมา ทั้้�งนี้้�อย่่างไรก็็ตามในช่่วงที่่�ผ่่านมามีีการพััฒนาอุุปทานคลัังสิินค้้า
เพิ่่�มข้ึ้�นอย่่างต่่อเนื่่�องจากทั้้�งผู้้�ประกอบการรายใหญ่่และรายใหม่่ อาจจะทำให้้เกิิดการแข่่งขัันของตลาดที่่�กดดันมากข้ึ้�นใน
อนาคตโดยเฉพาะ ผู้้�ประกอบการคลังัสินิค้า้รูปูแบบดั้้�งเดิมิที่่�ไม่ไ่ด้ม้ีีการออกแบบที่่�รองรับัการใช้ป้ระโยชน์เ์พีียงพอ บางพื้้�นที่่�
ยัังพบภาวะอุุปทานส่่วนเกิิน ทั้้�งนี้้� คาดว่่าผู้้�ประกอบการส่่วนใหญ่่จะยัังคงค่่าเช่่าในอััตราเดิิมหรืือปรัับเพิ่่�มเล็็กน้้อย อย่่างไร
ก็็ตาม แนวโน้้มการพัฒนาในปััจจุบััน ผู้้�พััฒนารายใหญ่่มุ่่�งเน้้นในการสร้้างคลัังสิินค้้าสีีเขีียว เพื่่�อดึึงดููดผู้้�เช่่าที่่�มีีการดำเนิิน
การตามหลัักการ ESG (Environmental, Social and Governance) และการพััฒนารููปแบบดัังกล่่าวจะช่่วยทำให้้ราคา
มีีการปรัับตััวสููงขึ้้�น

นนทบุุรีี

สมุุทรสาคร

สุุราษฎ์์ธานีี

สระบุุรีี

ปราจีีนบุุรีี

ลำำ�พููน

ขอนแก่่น

ปทุมธานีี

ระยอง

กรุุงเทพมหานคร

พระนครศรีีอยุุธยา

ชลบุรีี 130

130

135

135

155

150

180

180

190

190

200

230

160

140

140

สมุุทรปราการ 110

110

120

170

110

110

100

105

ฉะเชิิงเทรา
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11.	 ข้อมูลเกี่ยวกับการประกันรายได้และผู้ประกันรายได้
1) ข้้อมููลเกี่่�ยวกัับการประกัันรายได้้และผู้้�ประกัันรายได้้
เพื่่�อสร้้างความมั่่�นใจให้้ผู้้�ลงทุุนในทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าดัับบลิิวเอชเอ พรีีเมี่่�ยม โกรท  

ดัับบลิิวเอชเอ คอร์์ปปอเรชั่่�น ตกลงที่่�จะรัับประกััน การชำระค่่าเช่่าพื้้�นที่่�อาคารและค่่าเช่่าพื้้�นที่่�หลัังคาที่่�ไม่่มีีผู้้�เช่่า คิิดเป็็นรายได้้ของ 
กองทรััสต์์จากสััญญาเช่่า และสััญญาตกลงกระทำการที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับทรััพย์์สิินที่่�มีีอยู่่�เดิิม โดย ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 มีีทรััพย์์สิิน
หลัักปััจจุุบัันของกองทรััสต์์ที่่�อยู่่�ภายใต้้สััญญาตกลงกระทำการ โดยมีีรายละเอีียด ดัังนี้้�

ลำำ�ดัับ รอบการเข้้า
ลงทุุน

ชื่่�อโครงการ พื้้�นที่่�ที่่�รัับ
ประกััน 
(ตร.ม.)

อััตราค่่าเช่่า ระยะเวลาภายใต้้
สััญญาตกลงกระทำำ�

การ

1 เพิ่่�มทุนุครั้้�งที่่� 6 โครงการดัับบลิิวเอชเอ 
เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็นเตอร์์ 
วัังน้้อย 62

14,519.00 เป็็นไปตามสััญญา
ตกลงกระทำำ�การ

3 ปีี นัับตั้้�งแต่่วัันที่่�
กองทรััสต์์เข้้าลงทุุน
ในทรััพย์์สิิน1

2 เพิ่่�มทุนุครั้้�งที่่� 7 โครงการดัับบลิิวเอชเอ 
เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็นเตอร์์ 
บางนา-ตราด กม.23 
โปรเจค 3 (อาคาร B, C, D)

14,344.00 เป็็นไปตามสััญญา
ตกลงกระทำำ�การ

3 ปีี นัับตั้้�งแต่่วัันที่่�
กองทรััสต์์เข้้าลงทุุน
ในทรััพย์์สิิน2

3 เพิ่่�มทุนุครั้้�งที่่� 7 โครงการดัับบลิิวเอชเอ 
เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็นเตอร์์ 
เทพารัักษ์์ กม.21 
(อาคาร I, J)

21,039.00 เป็็นไปตามสััญญา
ตกลงกระทำำ�การ

3 ปีี นัับตั้้�งแต่่วัันที่่�
กองทรััสต์์เข้้าลงทุุน
ในทรััพย์์สิิน2

4 เพิ่่�มทุนุครั้้�งที่่� 7 โครงการดัับบลิิวเอชเอ-เคพีี
เอ็็น เมกกะ โลจิิสติิกส์์ 
เซ็็นเตอร์์ บางนา-ตราด 
กม.23 โปรเจค 2 
(อาคาร J, K, L, M, N)

2,851.00 เป็็นไปตามสััญญา
ตกลงกระทำำ�การ

3 ปีี นัับตั้้�งแต่่วัันที่่�
กองทรััสต์์เข้้าลงทุุน
ในทรััพย์์สิิน2

5 เพิ่่�มทุนุครั้้�งที่่� 8 โครงการดัับบลิิวเอชเอ 
เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็น เตอร์์ 
เทพารัักษ์์ กม.21 
(อาคาร B,E,F,G,H)

26,212.00 เป็็นไปตามสััญญา
ตกลงกระทำำ�การ

3 ปีี นัับตั้้�งแต่่วัันที่่�
กองทรััสต์์เข้้าลงทุุน
ในทรััพย์์สิิน3 

6 เพิ่่�มทุนุครั้้�งที่่� 8 โครงการดัับบลิิวเอชเอ 
เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็น เตอร์์ 
แหลมฉบััง โปรเจค 1 
(อาคาร B1,B2,B3,B4)

12,969.00 เป็็นไปตามสััญญา
ตกลงกระทำำ�การ

1 ปีี นัับตั้้�งแต่่วัันที่่�
กองทรััสต์์เข้้าลงทุุน
ในทรััพย์์สิิน3

7 เพิ่่�มทุนุครั้้�งที่่� 8 โครงการดัับบลิิวเอชเอ 
เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็น เตอร์์ 
บางนา-ตราด กม.23 
โปรเจค 3 (อาคาร E,F,G)

1,972.00 เป็็นไปตามสััญญา
ตกลงกระทำำ�การ

1 ปีี นัับตั้้�งแต่่วัันที่่�
กองทรััสต์์เข้้าลงทุุน
ในทรััพย์์สิิน3

25,752.00 เป็็นไปตามสััญญา
ตกลงกระทำำ�การ

3 ปีี นัับตั้้�งแต่่วัันที่่�
กองทรััสต์์เข้้าลงทุุน
ในทรััพย์์สิิน3

1  กองทรััสต์์เข้้าลงทุุนในทรััพย์์สิินเพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 7 (เพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่� 6) วัันที่่� 2 ธัันวาคม 2564
2  กองทรััสต์์เข้้าลงทุุนในทรััพย์์สิินเพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 8 (เพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่� 7) วัันที่่� 1 ธัันวาคม 2565
3  กองทรััสต์์เข้้าลงทุุนในทรััพย์์สิินเพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 9 (เพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่� 8) วัันที่่� 25 ธัันวาคม 2566
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2) การรัับประกัันรายได้้จากผู้้�ประกัันรายได้้

รายการ 31 ธัันวาคม 2566 
(ล้้านบาท)

31 ธัันวาคม 2565
(ล้้านบาท)

ผลต่่าง
(ร้้อยละ)

รายได้้จากสัญญาตกลงกระทำำ�การสำำ�หรับัพื้้�นที่่�
เช่่าอาคารโครงการ 49.65 24.92 99.24

รายได้้จากสััญญาเช่่า และสััญญาตกลงกระทำำ�
การสำำ�หรัับพื้้�นที่่�เช่่าหลัังคาของอาคาร 15.36 15.20 1.05

3) ข้้อมููลอัันดัับความน่่าเชื่่�อถืือ และ สรุุปฐานะทางการเงิินของผู้้�รัับประกัันรายได้้
ข้้อมููลอัันดัับความน่่าเชื่่�อถืือของ ดัับบลิิวเอชเอ คอร์์ปอเรชั่่�น

รายการ อัันดัับความน่่าเชื่่�อถืือ

อัันดัับเครดิิตองค์์กร A-

แนวโน้้มอัันดัับเครดิิต Stable

หมายเหตุุ :   ข้้อมููลจาก Tris Rating ครั้้�งที่่� 215/2566 ณ วัันที่่� 31 ตุุลาคม 2566

ข้้อมููลทางการเงิินโดยสรุุปของดัับบลิิวเอชเอ คอร์์ปอเรชั่่�น สำหรัับปีี 2564 - 2566

งบแสดงฐานะทางการเงิิน
(หน่่วย : ล้้านบาท)

31-ธ.ค.-64
(ตรวจสอบ)

31-ธ.ค.-65
(ตรวจสอบ)

31-ธ.ค.-66
(ตรวจสอบ)

สิินทรััพย์์รวม 82,769  86,302 90,225

หนี้้�สิินรวม 48,740  50,690 52,903 

รวมส่่วนของผู้้�เป็็นเจ้้าของของบริิษััทใหญ่่  30,594 32,050 33,487 

ส่่วนได้้เสีียที่่�ไม่่มีีอำำ�นาจควบคุุม  3,436 3,562 3,835 

รวมส่่วนของเจ้้าของ 34,030 35,612 37,322 

รวมหนี้้�สิินและส่่วนของเจ้้าของ 82,769 86,302 90,225 

งบกำำ�ไรขาดทุุนเบ็็ดเสร็็จ
(หน่่วย : ล้้านบาท)

31-ธ.ค.-64
(ตรวจสอบ)

31-ธ.ค.-65
(ตรวจสอบ)

31-ธ.ค.-66
(ตรวจสอบ)

รายได้้จากการให้้เช่่าและบริิการ  2,014  2,031  2,191 

รายได้้จากการขายอสัังหาริิมทรััพย์์  6,539  9,733  10,479 

รายได้้จากการขายสิินค้้า  1,864  1,965  2,204 

รวมรายได้้ 10,417 13,729  14,875 

ต้้นทุุนจากการให้้เช่่าและบริิการ  (951) (1,056)  (1,130)

ต้้นทุุนจากการขายอสัังหาริิมทรััพย์์ (3,605) (5,362)  (5,531)
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งบกำำ�ไรขาดทุุนเบ็็ดเสร็็จ
(หน่่วย : ล้้านบาท)

31-ธ.ค.-64
(ตรวจสอบ)

31-ธ.ค.-65
(ตรวจสอบ)

31-ธ.ค.-66
(ตรวจสอบ)

ต้้นทุุนจากการขายสิินค้้า (1,107) (1,174)  (1,307)

กำำ�ไรขั้้�นต้้น 4,754 6,137  6,908 

รายได้้อื่่�น  1,222 1,253  644 

ค่่าใช้้จ่่ายในการขาย  (122)  (407)  (465)

ค่่าใช้้จ่่ายในการบริิหาร (1,482) (1,575)  (1,640)

ต้้นทุุนทางการเงิิน (1,146) (1,126)  6,908 

ส่่วนแบ่่งกำำ�ไรจากบริิษััทร่่วมและการร่่วมค้้า 325  585 1,496 

กำำ�ไรก่่อนภาษีีเงิินได้้ 3,551 4,867  5,708 

ภาษีีเงิินได้้ (679)  (546)  (659)

กำำ�ไรสำำ�หรัับปีี 2,873 4,321 5,050

กำำ�ไรขาดทุุนเบ็็ดเสร็็จอื่่�น 691 (312) (512)

กำำ�ไรเบ็็ดเสร็็จรวมสำำ�หรัับปีี 3,564 4,010 4,538 

งบกระแสเงิินสด
(หน่่วย : ล้้านบาท)

31-ธ.ค.-64
(ตรวจสอบ)

31-ธ.ค.-65
(ตรวจสอบ)

31-ธ.ค.-66
(ตรวจสอบ)

เงิินสดสุุทธิิได้้มาจาก (ใช้้ ไปใน) 
กิิจกรรมดำำ�เนิินงาน

2,674 4,422 4,998 

เงิินสดสุุทธิิได้้มาจาก (ใช้้ ไปใน)
กิิจกรรมลงทุุน

1,752 (39) (3,767)

เงิินสดสุุทธิิได้้มาจาก (ใช้้ ไปใน)
กิิจกรรมจััดหาเงิิน

(4,660) (818) (1,914) 

เงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสดเพิ่่�มขึ้้�น 
(ลดลง) สุุทธิิ

(235) 3,565  (683)

เงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสดต้้นปีี 3,794 3,573  7,148 

ผลกระทบจากอััตราแลกเปลี่่�ยนของเงิินสด
และรายการเทีียบเท่่าเงิินสด

13 10 (15)

เงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสดสิ้้�นปีี 3,573 7,148 6,450

หมายเหตุุ : งบการเงิินรวมข้้างต้้น ได้้รัับการตรวจสอบโดยคุุณชาญชััย ชััยประสิิทธิ์์� ผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาตเลขที่่� 3760 และ

คุุณบุุญเรืือง เลิิศวิิเศษวิิทย์์ ผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาตเลขที่่� 6552 บริิษััท ไพร้้ซวอเตอร์์เฮาส์์คููเปอร์์ส เอบีีเอเอส จำกััด ซึ่่�งเป็็นผู้้�สอบบััญชีีที่่�ได้้

รัับความเห็็นชอบจากสำนัักงานคณะกรรมการกำกัับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์
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การวิิเคราะห์์ผลการดำำ�เนินิงานและฐานะทางการเงิินของดับับลิวิเอชเอ คอร์์ปอเรชั่่�น  
สำำ�หรัับปีี 2566 มีีดัังนี้้�

ภาพรวมเศรษฐกิิจและบริิษััท
ภาพรวมเศรษฐกิจของประเทศไทย

ณ วัันที่่� 7 กุุมภาพัันธ์์ 2567 คณะกรรมการนโยบายการเงิิน (กนง.) ได้้เปิิดเผยว่่าเศรษฐกิิจไทยในปีี 2567 มีีแนวโน้้มขยายตััว 
ชะลอลงจากภาคการส่งออกและการผลิต เนื่่�องจากอุุปสงค์์โลกและเศรษฐกิิจจีีนฟื้้�นตััวช้้า รวมถึึงปััจจัยเชิิงโครงสร้้างกระทบ 
การขยายตััวของการส่่งออกสิินค้้าอุุตสาหกรรมและการท่่องเที่่�ยวมากกว่่าที่่�ประเมิินไว้้ แต่่อุุปสงค์์ในประเทศยัังขยายตััวต่่อเนื่่�อง
และเป็็นแรงขัับเคลื่่�อนสำคััญของเศรษฐกิิจ ด้้านอััตราเงิินเฟ้้ออยู่่�ในระดัับต่่ำ โดยมีีแนวโน้้มทยอยเพิ่่�มขึ้้�นเข้้าสู่่�กรอบเป้้าหมายช้้ากว่่า 
ที่่�ประเมิินไว้ ้ขณะที่่�อัตัราดอกเบ้ี้�ยยังัอยู่่�ในระดัับที่่�สอดคล้้องกัับการรักัษาเสถีียรภาพเศรษฐกิิจและการเงิินซึ่่�งเป็็นรากฐานสำคััญสำหรับั
การเจริิญเติิบโตที่่�ยั่่�งยืืนในระยะยาว โดยคงอััตราดอกเบี้้�ยนโยบายที่่�ร้้อยละ 2.5 ในส่่วนของอััตราเงิินเฟ้้อทั่่�วไปมีีแนวโน้้มปรัับลดลง
กว่า่ที่่�ประเมิินไว้จ้ากปััจจัยด้า้นอุุปทาน อัตัราเงิินเฟ้้อทั่่�วไปในปี ี2567 มีีแนวโน้้มทรงตััวในระดัับต่่ำใกล้้เคีียงร้้อยละ 1 ก่อ่นที่่�จะทยอย 
เพิ่่�มขึ้้�นในปีีหน้้า ในขณะที่่�อััตราเงิินเฟ้้อพื้้�นฐานมีีแนวโน้้มทรงตััวใกล้้เคีียงเดิิม โดยคาดว่่าเศรษฐกิิจไทยทั้้�งปีี 2567 ปรัับลดลง และ 
คาดว่่าจะอยู่่�ในช่่วงร้้อยละ 2.5-3.0 โดยการบริิโภคภาคเอกชนและภาคการท่่องเที่่�ยวยัังเป็็นแรงขัับเคลื่่�อนสำคััญ ขณะที่่�การส่่งออก 
และการผลิิตมีีแนวโน้้มการขยายตััวอย่่างค่่อยเป็็นค่่อยไป ส่่วนหนึ่่�งจากอุุปสงค์์โลกและวััฏจัักรสิินค้้าอิิเล็็กทรอนิิกส์์ไทยที่่�ฟื้้�นตััว 
ช้้ากว่่าคาด

ในขณะที่่�รายงานล่่าสุุดของ SCB EIC ปรัับลดประมาณการเศรษฐกิิจไทยปีี 2566 เป็็น 2.6% (เดิิม 3.1%) จากข้้อมููล 
ไตรมาส 3 ต่่ำกว่่าคาดมาก การใช้้จ่่ายภาครััฐหดตัวแรงข้ึ้�น และจำนวนนัักท่่องเที่่�ยวต่่างชาติิมีีแนวโน้้มลดลงจากประมาณการเดิิม 
ในปีี 2567 เศรษฐกิิจไทยจะขยายตััวต่่อเนื่่�องที่่� 3.0% การส่่งออกจะกลัับมาขยายตััวได้้จากแนวโน้้มการค้้าโลกที่่�ขยายตััวสููงขึ้้�น  
และการลงทุุนภาคเอกชนจะฟื้้�นตััวดีีตามการฟื้้�นตััวของการส่งออก แนวโน้้มมููลค่่าขอรัับการส่งเสริิมการลงทุุน รวมถึึงนโยบาย 
ส่่งเสริิมการลงทุุนจากภาครััฐ อย่่างไรก็็ดีี เศรษฐกิิจไทยในปีี 2567 จะฟื้้�นตััวได้้ช้้าและขยายตััวต่่ำกว่่าที่่�เคยคาดการณ์์ไว้้ จากแรงส่่ง
เศรษฐกิจิที่่�ชะลอลงทั้้�งการบริโิภคภาคเอกชนที่่�เติบิโตสูงูในปี ี2566 และรายได้ค้รัวัเรือืนที่่�ฟื้้�นตัวัช้า้กว่า่คาด โดยเฉพาะกลุ่่�มรายได้น้้อ้ย  
นักัท่่องเที่่�ยวจีีนฟื้้�นตััวช้้ากว่่าคาดการณ์ และการลงทุุนภาครัฐัที่่�ยังัขยายตัวต่่ำจากความล่่าช้้าของ พ.ร.บ. งบประมาณประจำปี ี2567 

ในขณะที่่� ศููนย์์วิิจััยกสิิกรไทยคาดเศรษฐกิิจไทยมีีแนวโน้้มโตต่่ำกว่่าคาด โดยศูนย์์วิิจััยกสิิกรไทยได้้ปรัับลดประมาณการ
เติิบโตของเศรษฐกิิจไทยปีี 2566 ลงมาอยู่่�ที่่� 2.5% จาก 3.0% จากการที่่�เศรษฐกิิจโลก โดยเฉพาะเศรษฐกิิจจีีนยัังชะลอตััวต่่อเนื่่�อง  
ส่ง่ผลกระทบกับัจำนวนนักัท่อ่งเที่่�ยวที่่�มองว่า่จะเข้้ามาเพีียง 27.6 ล้า้นคนในปี ี2566 และถึึงแม้ว้่า่การส่ง่ออกสินิค้า้ที่่�จะหดตัวัน้อ้ยกว่า่
ที่่�เคยประเมิินไว้้ที่่� -1.3% (จาก -2.5%) นอกจากนี้้� อุุปสงค์์ในประเทศยัังคงได้้รัับผลจากการที่่�การท่่องเที่่�ยวยัังไม่่ฟื้้�นตััวเต็็มที่่� รวมถึึง
ภาคการผลิิตที่่�ยัังชะลอต่่อเนื่่�อง และหนี้้�ครััวเรืือนที่่�อยู่่�ในระดัับสููง และเงิินเฟ้้อพื้้�นฐานที่่�ปรัับตััวต่่ำกว่่ากรอบเงิินเฟ้้อของ ธปท. และ
ศููนย์์วิิจััยกสิิกรไทยคาดว่่า ธปท. ได้้สิ้้�นสุุดวััฎจัักรดอกเบี้้�ยขาขึ้้�นไปแล้้วที่่� 2.5% ในปีี 2567 เศรษฐกิิจไทยมีีแนวโน้้มขยายตััวที่่� 3.1% 
จากภาครััฐบาลทั้้�งทางการลงทุุนและการบริิโกค และการส่่งออกสิินค้้าที่่�คาดว่่าขยายตััว 2% รวมถึึง จำนวนนัักท่่องเที่่�ยวที่่�น่่าจะ 
เพิ่่�มขึ้้�นไปอยู่่�ที่่� 30.6 ล้้านคน จาก 27.6 ล้้านคนในปีี 2566  และหากรวมกัับมาตรการ Digital Wallet คาดว่่าเศรษฐกิิจไทยจะโต
ได้้ 3.6% 

สำหรัับประเทศเวีียดนาม สำนัักงานสถิิติิแห่่งชาติิเวีียดนาม (GSO) เปิิดเผยว่าผลิิตภัณฑ์์มวลรวมในประเทศของเวีียดนาม 
ในปี ี2566 เพิ่่�มขึ้้�น 5.05% เมื่่�อเทีียบกัับปี ี2565 โดยเฉพาะ GDP ในไตรมาสที่่�สี่่�ของปี ี2566 คาดว่าจะเพิ่่�มขึ้้�น 6.72% จากช่ว่งเดีียวกััน
ของปีีที่่�แล้้ว หากพิิจารณาถึึงมููลค่่าการลงทุุนโดยตรงจากต่่างประเทศ หรืือ FDI ซึ่่�งเป็็นหนึ่่�งในปััจจััยขัับเคลื่่�อนทางเศรษฐกิิจที่่�สำคััญ
ของประเทศเวีียดนามจะพบว่่า มีีมููลค่่ารวมทั้้�งหมด 36.6 พัันล้้านเหรีียญสหรััฐ เพิ่่�มขึ้้�น 32.1% ทั้้�งนี้้� ในปีี 2567 รััฐบาลเวีียดนาม 
ยัังคงตั้้�งเป้้า GDP เติิบโต 6.5% ชะลอตััวลงจาก GDP ของปีีก่่อนหน้้าซึ่่�งอยู่่�ที่่� 8.02%

ภาพรวมการส่งเสริมการลงทุน
สำหรัับภาวะการส่งเสริิมการลงทุุน ปีี 2566 มีีโครงการยื่่�นขอรับัการส่งเสริิม รวมทั้้�งสิ้้�น 2,307 โครงการ เพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 16 

และมีีมูลค่่าเงิินลงทุุน 848,318 ล้้านบาท เพิ่่�มข้ึ้�นร้้อยละ 43 เมื่่�อเทีียบกัับช่่วงเดีียวกัันของปีีก่่อน ซึ่่�งสููงสุุดในรอบ 5 ปีี  สำหรัับ 
คำขอรัับการส่่งเสริิมในอุุตสาหกรรมเป้้าหมาย มีีจำนวน 1,177 โครงการ มููลค่่ารวม 622,165 ล้้านบาท คิิดเป็็นร้้อยละ 73 ของ
มููลค่่าขอรัับการส่งเสริิมทั้้�งสิ้้�น จากสถานการณ์การแบ่่งขั้้�วระหว่่างกลุ่่�มประเทศต่่างๆ ทำให้้บริิษััทชั้้�นนำต่่างมองหาแหล่่งลงทุุนใหม่่ 
ที่่�มีีความมั่่�นคง มีีความพร้้อม และไม่่ใช่่คู่่�ขัดแย้้ง ซึ่่�งไทยเป็็นประเทศที่่�มีีศักยภาพและมีีปัจจัยพื้้�นฐานที่่�ดีี สามารถตอบโจทย์์ใน
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การเป็็นแหล่่งรองรัับการลงทุุนที่่�โดดเด่่นของภููมิิภาค ประกอบกัับรััฐบาลไทยมีีนโยบายเปิิดประเทศรัับการลงทุุนครั้้�งใหญ่่ รวมทั้้�ง 
การประกาศใช้้มาตรการส่่งเสริิมการลงทุุนด้้านต่่างๆ ภายใต้้ยุุทธศาสตร์์ 5 ปีี ของบีีโอไอ โดยส่่วนใหญ่่เป็็นการลงทุุนในอุุตสาหกรรม
เครื่่�องใช้ไ้ฟฟ้า้และอิิเล็ก็ทรอนิิกส์ ์(มููลค่า่เงินิลงทุนุสูงูที่่�สุดุ กว่า่ 3.4 แสนล้า้นบาท) อุตุสาหกรรมยานยนต์แ์ละชิ้้�นส่่วน (มูลูค่า่เงิินลงทุุน
รวม 82,282 ล้า้นบาท) รวมถึึงอุตุสาหกรรมเกษตรและอาหารแปรรูป (มููลค่่าเงินิลงทุุนรวม 74,416 ล้า้นบาท) โดยกลุ่่�มเครื่่�องใช้ไ้ฟฟ้า้
และอิิเล็็กทรอนิิกส์์ขยายตััวอย่่างมาก จำนวนโครงการเพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 62 จากปีีก่่อน เนื่่�องจากมีีการลงทุุนขนาดใหญ่่ในกิิจการผลิิต
เครื่่�องใช้ไ้ฟฟ้้าอัจัฉริิยะ ชิ้้�นส่ว่นอิิเล็ก็ทรอนิิกส์ ์ฮาร์์ดดิสิก์์ไดรฟ์ การทดสอบแผ่่นเวเฟอร์์และแผงวงจรไฟฟ้้า รวมทั้้�งกิจิการผลิตแผ่่นวงจร
พิิมพ์์กว่่า 20 โครงการใหญ่่ ทั้้�ง PCB และ PCBA ซึ่่�งเป็็นหััวใจสำคััญของอุุปกรณ์์อิิเล็็กทรอนิิกส์์ และเป็็นอุุตสาหกรรมพื้้�นฐานในการ
ต่่อยอดไปสู่่�อุุตสาหกรรมอื่่�นๆ ไม่่ว่่าจะเป็็นยานยนต์์ไฟฟ้้า โทรคมนาคม อุุปกรณ์์การแพทย์์ เครื่่�องใช้้ไฟฟ้้าอััจฉริิยะ ดิิจิิทััล และระบบ
อััตโนมััติิ สำหรัับการลงทุุนในกลุ่่�มอุุตสาหกรรมยานยนต์์ นำโดยบริิษััทค่่ายรถยนต์์รายใหญ่่จากจีีนอย่่างฉางอััน ไอออน และโฟตอน

สำหรัับคำขอรัับการส่่งเสริิมการลงทุุนจากต่่างประเทศ (FDI) ในปีี 2566 มีีจำนวน 1,394 โครงการ เพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 38  
เงิินลงทุุน 663,239 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 72 โดยโครงการจากจีีนมีีเงิินลงทุุนมากที่่�สุุด 159,387 ล้้านบาท รองลงมาสิิงคโปร์์ 
123,385 ล้้านบาท รองลงมาสหรััฐอเมริิกา 83,954 ล้้านบาท และญี่่�ปุ่่�น 79,151  ล้้านบาท ตามลำดัับ สำหรัับเขตพััฒนาพิิเศษ 
ภาคตะวัันออก (EEC) มีีการขอรัับการส่่งเสริิมมากที่่�สุุด จำนวน 812 โครงการ เงิินลงทุุน 379,766 ล้้านบาท โดยส่่วนมากเป็็นการ
ลงทุุนในอุุตสาหกรรมเครื่่�องใช้้ไฟฟ้้าและอิิเล็็กทรอนิิกส์์

สำหรัับประเทศเวีียดนาม การลงทุุนโดยตรงจากต่่างชาติิ ณ วัันที่่� 20 พฤศจิิกายน 2566 มีียอดรวมเงิินทุุนจดทะเบีียน 
(Registered Capital) ทั้้�งสิ้้�น 28,849.91 ล้้านเหรีียญสหรััฐฯ (เพิ่่�มข้ึ้�นร้้อยละ 14.8) เมื่่�อเปรีียบเทีียบกัับช่่วงเดีียวกัันของ 
ปีีที่่�ผ่่านมา โดยแบ่่งเป็็น (1) โครงการใหม่่รวมทั้้�งสิ้้�น 2,865 โครงการ (เพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 58.1) คิิดเป็็นเงิินทุุนจดทะเบีียน 16,410.34 
ล้้านเหรีียญสหรััฐฯ (เพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 42.4) (2) โครงการปรัับเพิ่่�มเงิินทุุนรวมทั้้�งสิ้้�น 1,152 โครงการ (เพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 15.9) คิิดเป็็น
เงิินทุุนจดทะเบีียน 6,470.91 ล้้านเหรีียญสหรััฐฯ (ลดลงร้้อยละ 32.1) และ (3) เงิินทุุนจดทะเบีียนสำหรัับการซื้้�อหุ้้�นจำนวน 3,166 
รายการ (ลดลงร้้อยละ 4.0) คิิดเป็็นมููลค่่าเงิินลงทุุนรวมทั้้�งสิ้้�น 5,968.66 ล้้านเหรีียญสหรััฐฯ (เพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 46.4) ทั้้�งนี้้� โครงการ
ลงทุุนจากต่่างชาติิมีีการเบิิกจ่่ายเงิินทุุน (Realized Capital) ในช่่วง 11 เดืือนของปีี 2566 รวมทั้้�งสิ้้�น 20,250 ล้้านเหรีียญสหรััฐฯ 
เพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 2.9 เมื่่�อเทีียบกัับช่่วงเดีียวกัันของปีีก่่อน

ภาพรวมของบริษัท ในปี 2566
ธุุรกิิจโลจิิสติิกส์์ มีีอััตราการเติิบโตอย่่างต่่อเนื่่�อง โดยจะเห็็นได้้จาก ณ สิ้้�นปีี 2566 มีีการลงนามสััญญาเช่่าโครงการ Built-to-

Suit และโรงงาน/คลัังสิินค้้าสำเร็็จรููปเพิ่่�มเติิมรวมทั้้�งสิ้้�น 241,845 ตารางเมตร และมีีการเซ็็นสััญญาเช่่าระยะสั้้�นที่่�ให้้ผลตอบแทนสููง
รวม 149,667 ตารางเมตร ทำให้้ปััจจุบุันัมีีพื้้�นที่่�คลังัสินิค้า้ภายใต้ก้ารถือืครองและบริหิารทั้้�งหมด 2,944,522 ตารางเมตร โดยมีีอัตัรา
การเช่่าพื้้�นที่่� (Occupancy Rate) อยู่่�ที่่�ร้้อยละ 85.8 

สำหรัับโครงการดัับบลิิวเอชเอ เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็นเตอร์์ เทพารัักษ์์ กม. 21 บนเนื้้�อที่่�ดิิน 400 ไร่่ หลัังจากที่่�เฟส 1 ได้้การ
ตอบรัับที่่�ดีีจากกลุ่่�มลููกค้้าหลายอุุตสาหกรรม อาทิิ ผู้้�นำด้้านการผลิิตและจำหน่่ายอุุปกรณ์์/อาหารสััตว์์เลี้้�ยง ที่่�ได้้ลงนามในสััญญาเช่่า
พื้้�นที่่�ประมาณ 46,200 ตารางเมตร และ กลุ่่�มผู้้�ให้้บริิการโลจิิสติิกส์์ครบวงจรที่่�ได้้ลงนามในสััญญาเช่่าเป็็นพื้้�นที่่�รวมกัันกว่่า 118,000 
ตารางเมตร เป็็นต้้น โดยขณะน้ี้�พื้้�นที่่�โครงการเฟส 1 มีีลูกค้้าที่่�แสดงความสนใจและเช่่าพื้้�นที่่�คลัังสิินค้้าเต็็มพื้้�นที่่�แล้้ว ประกอบกัับ
ดีีมานด์์ที่่�ยัังคงเพิ่่�มขึ้้�นต่่อเนื่่�อง ส่่งผลให้้บริิษััทฯ ต้้องเร่่งพััฒนา เฟส 2 เพื่่�อรองรัับความต้้องการของกลุ่่�มลููกค้้า ซึ่่�งในปััจจุุบัันก็็มีีลููกค้้า
เช่่าและให้้ความสนใจจองพื้้�นที่่�อาคารคลัังสิินค้้าแบบ Built-to-Suit กว่่าครึ่่�งหนึ่่�งของพื้้�นที่่�เฟส 2 แล้้ว อาทิิ ผู้้�จััดหาชิ้้�นส่่วนยานยนต์์
รายใหญ่่ที่่�ได้้เช่่าพื้้�นที่่� 13,000 ตารางเมตร และ ผู้้�นำด้้านการผลิิตและจำหน่่ายอุุปกรณ์์/อาหารสััตว์เล้ี้�ยงราวที่่�มีีความต้้องการเช่่า
พื้้�นที่่�กว่่า 11,000 ตารางเมตรเป็็นต้้น

 ส่่วนโครงการดัับบลิิวเอชเอ เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็นเตอร์์ กม. 23 (ขาเข้้า) บนพื้้�นที่่�ให้้เช่่า 46,000 ตารางเมตร โดยมีีลููกค้้า
รายแรก ได้้แก่่ บริิษััท ไดนาแพค โรด อีีควิิปเม้้นท์์ (ประเทศไทย) และขณะนี้้�บริิษััทฯ ยัังอยู่่�ระหว่่างการเจรจากัับลููกค้้าที่่�มีีศัักยภาพ
หลายราย อาทิิ ผู้้�ให้้บริิการโลจิิสติิกส์์ชั้้�นนำ ซึ่่�งคาดว่่าจะทยอยลงนามในสััญญาเช่่าได้้ภายในปีี 2567 นี้้� และจากความต้้องการเช่่า
พื้้�นที่่�คลัังสิินค้้า/โรงงานคุุณภาพที่่�สููงขึ้้�นต่่อเนื่่�อง ส่่งผลให้้บริิษััทฯ ต้้องเร่่งแผนพััฒนาโครงการใหม่่บนที่่�ดิิน 300 - 400 ไร่่ บนทำเล
ยุุทธศาสตร์์ทางโลจิิสติิกส์์ 

WHA Group ยัังมุ่่�งมั่่�นพััฒนาโครงการอาคารสำนัักงานที่่�ทัันสมััย ปััจจุบัันมีีโครงการอาคารสำนัักงานให้้เช่่า 5 แห่่ง พื้้�นที่่�
รวมมากกว่่า 120,000 ตารางเมตร โดยมีีโครงการใหม่่ ได้้แก่่ โครงการ Quant Sukhumvit 25 ย่่าน     สุุขุุมวิิท-อโศก พื้้�นที่่� 9,900 
ตารางเมตร โครงการอาคารแบบ Mixed Use ใกล้้กัับสถานีีรถไฟฟ้้าสุุรศัักดิ์์� พื้้�นที่่� 3,000 ตารางเมตร โครงการ Medical Center 
แบบ Built-to-Suit พื้้�นที่่� 6,900 ตารางเมตร ล่่าสุุดมีีการลงนามในสััญญากัับผู้้�เช่่าและเริ่่�มดำเนิินการก่่อสร้้างแล้้วในปีีที่่�ผ่่านมา
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นอกจากนี้้� บริิษััทฯ มุ่่�งเน้้นการสร้้างพัันธมิิตรเชิิงกลยุุทธ์์และขยายธุุรกิิจในการพััฒนาโครงการคลัังสิินค้้า/โรงงานคุุณภาพสููง
ทั้้�งในประเทศไทยและต่่างประเทศ โดยล่่าสุุดได้้เริ่่�มดำเนิินการก่่อสร้้างโครงการคลัังสิินค้้าให้้เช่่าแห่่งแรกในประเทศเวีียดนาม ขนาด 
35,000 ตารางเมตร ตั้้�งอยู่่�ใกล้้กัับกรุุงฮานอย คาดว่่าจะแล้้วเสร็็จและส่่งมอบให้้กัับลููกค้้าได้้ภายในช่่วงสิ้้�นปีี 2567 หรืือต้้นปีี 2568	

ขณะเดีียวกััน บริิษััทฯ ยัังเสริิมศัักยภาพด้้วยนวััตกรรมและเทคโนโลยีี และการส่่งเสริิมแนวปฏิิบััติิเพื่่�อความยั่่�งยืืน โดยมีี
โครงการ Green Logistics ซึ่่�งบริิษััทฯ จะมีีการให้้บริิการยานยนต์์ไฟฟ้้า สถานีีชาร์์จ และพััฒนาแอปพลิิเคชัันที่่�นำเทคโนโลยีีดิิจิิทััล
มาใช้ใ้นการบริหิารจัดัการยานยนต์ไ์ฟฟ้า้รวมถึึงแบตเตอรี่่� เพื่่�อมุ่่�งสู่่�การสนับัสนุนุและเร่ง่การใช้ย้านยนต์ไ์ฟฟ้า้ในภาคขนส่ง่ของประเทศ 
โดยในปีี 2566 มีีลูกูค้้าเซ็น็สััญญาเช่่าซื้้�อยานยนต์์ไฟฟ้้า จำนวน 25 คััน และตั้้�งเป้้าหมายที่่�จะเซ็็นสััญญาเพิ่่�มอีีก 1,000 คััน ในปีี 2567 

ส่่วนการเข้้าซื้้�อหุ้้�นของบริิษััท จีีซีี โลจิิสติิกส์์ โซลููชั่่�นส์์ จำกััด (GCL) ซึ่่�งเป็็นบริิษััทย่่อยของ บมจ.พีีทีีทีี โกลบอล เคมิิคอล 
(PTTGC) ในสััดส่่วน 50% มููลค่่า 2,640 ล้้านบาท เป็็นหนึ่่�งอีีกความสำเร็็จที่่�เกิิดขึ้้�นในปีีที่่�ผ่่านมา โดยการลงทุุนดัังกล่่าวเป็็นการ
ตอกย้้ำความเชี่่�ยวชาญในการเป็็นผู้้�นำตลาดของทั้้�งสองบริษิััทเข้า้ด้้วยกันั เพื่่�อเพิ่่�มศัักยภาพและขีีดความสามารถในการแข่่งขััน สู่่�การ
ยกระดัับการให้้บริิการกัับลููกค้้า

พร้อ้มกันันี้้� บริษิัทัฯ ประสบความสำเร็จ็ในการขายทรัพัย์ส์ินิ และ/หรือื สิทิธิกิารเช่า่ทรัพัย์ส์ินิให้ก้ับักองทรัสัต์ ์WHART จำนวน 
142,896 ตารางเมตร คิิดเป็็นมููลค่่ารวม 3,566 ล้้านบาท ส่่งผลให้้ในปีี 2567 บริิษััทฯ มีีแผนการขายทรััพย์์สิิน และ/หรืือ สิิทธิิการ
เช่่าทรััพย์์สิินให้้กัับกองทรััสต์์ WHART และ WHAIR โดยตั้้�งเป้้าหมายจำหน่่ายทรััพย์์สิินพื้้�นที่่�เช่่ารวมทั้้�งสิ้้�นประมาณ 213,000 ตร.ม.  
คิิดเป็็นมููลค่่าประมาณ 5,290 ล้้านบาท ขณะเดีียวกััน บริิษััทฯ ตั้้�งเป้้าหมายปีีนี้้�ส่่งมอบโครงการและสััญญาใหม่่เพิ่่�มขึ้้�น 200,000 
ตร.ม. แบ่่งเป็็นประเทศไทย 165,000 ตร.ม. และเวีียดนาม 35,000 ตร.ม. และคาดว่่าสิินทรััพย์์รวมภายใต้้กรรมสิิทธิ์์�และการบริิหาร
จะเพิ่่�มถึึงระดัับ 3,145,000 ตร.ม.

ธุุรกิิจนิิคมอุุตสาหกรรม ปีี 2566 บริิษััทฯ มีียอดขายที่่�ดิินรวมสููงสุุดเป็็นประวััติิการณ์์ รวม 2,767 ไร่่ แบ่่งเป็็นประเทศไทย 
1,986 ไร่่ และเวีียดนาม 781 ไร่่ และยอด MOU รวม 524 ไร่่ แบ่่งเป็็นประเทศไทย 452 ไร่่ และเวีียดนาม 72 ไร่่ สอดคล้้องกัับภาพ
รวมการลงทุนุของประเทศไทยที่่�ปรับัตัวัดีีขึ้้�นจากกระแสการย้า้ยฐานการลงทุนุและฐานการผลิติ โดย ณ สิ้้�นไตรมาส 4/2566 บริษิัทัฯ 
มีียอดขายที่่�รอการโอนกรรมสิิทธิ์์� (Backlog) ให้้กัับลููกค้้ากว่่า 1,038 ไร่่ ในประเทศไทย 802 ไร่่ และเวีียดนาม 236 ไร่่ ซึ่่�งสููงกว่่า
ยอด Backlog ของปีีก่่อนหน้้า ซึ่่�งอยู่่�ที่่� 468 ไร่่ ทั้้�งนี้้� บริิษััทฯ คาดว่่าจะสามารถทยอยโอนกรรมสิิทธิ์์�ให้้แก่่ลููกค้้าได้้ภายในปีี 2567 นี้้�

โดยยอดขายที่่�ดิินที่่�เพิ่่�มสููงข้ึ้�น ส่่วนหนึ่่�งมาจากการลงนามในสััญญาซื้้�อขายที่่�ดิินกัับฉางอาน ออโต้้ เซ้้าท์์อีีส เอเชีีย หนึ่่�งใน
กลุ่่�มยานยนต์์ชั้้�นนำ 4 กลุ่่�มของจีีน จำนวน 250 ไร่่ ในนิิคมอุุตสาหกรรมดัับบลิิวเอชเอ อีีสเทิิร์์นซีีบอร์์ด 4 นอกจากนี้้� ยัังมีีการลงนาม 
ในสััญญาเช่่าที่่�ดิินในเวีียดนามกัับฟู่่� วิิง อิินเตอร์์คอนเนค เทคโนโลยีี (เหงะอาน) ในเครืือฟ็็อกซ์์คอนน์์ อิินเตอร์์คอนเนค เทคโนโลยีี  
ผู้้�ผลิตอุปกรณ์อิเิล็็กทรอนิิกส์์รายใหญ่่ที่่�สุดุของโลก จำนวน 300 ไร่ ่และ Sunny Optical Technology ผู้้�ผลิตเลนส์์กล้้องและชิ้้�นส่่วน
ที่่�เกี่่�ยวข้้องให้้แบรนด์์มืือถืือรายใหญ่่ จำนวน 268 ไร่่ ในเขตอุุตสาหกรรมดัับบลิิวเอชเอ โซน 1 - เหงะอาน เฟส 2 

ปััจจุุบััน บริิษััทฯ มีีพื้้�นที่่�นิิคมอุุตสาหกรรมทั้้�งประเทศไทยและเวีียดนามทั้้�งหมด 77,600 ไร่่ รวมพื้้�นที่่�ซึ่่�งเปิิดดำเนิินการแล้้ว
และอยู่่�ระหว่่างการพััฒนา โดยอยู่่�ระหว่่างการเจรจาขายที่่�ดิินให้้กัับลููกค้้าจากหลายอุุตสาหกรรม ได้้แก่่ อุุตสาหกรรมยานยนต์์ สิินค้้า
อุุปโภคบริิโภค และอิิเล็็กทรอนิิกส์์ ฯลฯ

สำหรัับนิิคมอุุตสาหกรรมในประเทศไทย บริิษััทฯ มีีนิคมอุุตสาหกรรมที่่�อยู่่�ระหว่่างดำเนิินการในประเทศ จำนวน 12 แห่่ง 
เป็็นพื้้�นที่่�รวมกว่่า 43,200 ไร่่ ซึ่่�งรวมถึึงนิิคมใหม่่ ได้้แก่่ นิิคมอุุตสาหกรรมดัับบลิิวเอชเอ อิินดััสเตรีียล เอสเตท ระยอง เฟส 1 จำนวน 
1,200 ไร่่ และอยู่่�ระหว่่างเร่่งพััฒนาเฟส 2 อีีกราว 950 ไร่่ นอกจากนี้้� ยัังได้้ขยายโครงการนิิคมอุุตสาหกรรมอีีก 4 โครงการ ได้้แก่่ 
โครงการนิิคมอุุตสาหกรรมดัับบลิิวเอชเอ อีีสเทิิร์์นซีีบอร์์ด 3 เฟส 3 จำนวน 640 ไร่่ โครงการนิิคมอุุตสาหกรรมดัับบลิิวเอชเอ ระยอง 
36 เฟส 2 จำนวน 480 ไร่่ โครงการนิิคมอุุตสาหกรรมดัับบลิิวเอชเอ อีีสเทิิร์์นซีีบอร์์ด 4 เฟส 3 จำนวน 330 ไร่่  และโครงการนิิคม
อุุตสาหกรรมดัับบลิิวเอชเอ อีีสเทิิร์์นซีีบอร์์ด 2 เฟส 2 จำนวน 600 ไร่่ อีีกทั้้�ง ยัังมีีการพััฒนาโครงการใหม่่เพิ่่�มเติิมอีีก 2 โครงการ 
ได้้แก่่ เขตประกอบอุุตสาหกรรมดัับบลิิวเอชเอ สระบุุรีี 2 จำนวน 2,400 ไร่่ และ โครงการนิิคมอุุตสาหกรรมดัับบลิิวเอชเอ อีีสเทิิร์์น
ซีีบอร์์ด 5 จำนวน 3,400 ไร่่ ซึ่่�งคาดว่่าจะเริ่่�มก่่อสร้้างได้้ภายในไตรมาส 1/2568

ทางด้้านธุุรกิจนิคมอุุตสาหกรรมในประเทศเวีียดนาม ปััจจุุบััน มีีเขตอุุตสาหกรรมที่่�เปิิดดำเนิินการแล้้ว 1 แห่่ง ได้้แก่่  
เขตอุุตสาหกรรมดัับบลิิวเอชเอ โซน 1 - เหงะอาน โดยมีีพื้้�นที่่�รวม 13,125 ไร่่ (2,100 เฮกตาร์์) โดยบริิษััทฯ ได้้ดำเนิินการก่่อสร้้าง 
เฟส 1 พื้้�นที่่� 900 ไร่ ่(145 เฮกตาร์)์ และอยู่่�ระหว่า่งการเร่ง่ดำเนินิการก่อ่สร้า้งเฟส 2 พื้้�นที่่� 2,215 ไร่ ่(355 เฮกตาร์)์ นอกจากนี้้� บริษิัทัฯ 
มีีแผนการพััฒนาเขตอุุตสาหกรรมใหม่่อีีก 3 แห่่ง รวมพื้้�นที่่� 22,815 ไร่่ (3,650 เฮกตาร์์) ประกอบด้้วยเขตอุุตสาหกรรม WHA Smart 
Technology Industrial Zone 1 – Thanh Hoa พื้้�นที่่� 3,125 ไร่่ (500 เฮกตาร์์) ซึ่่�งอยู่่�ระหว่่างการขอใบอนุุญาต และคาดว่่าจะเริ่่�ม
ดำเนิินการก่่อสร้้างได้้ในช่่วงปลายปีี 2567 รวมถึึงเขตอุุตสาหกรรม WHA Smart Technology Industrial Zone 2 – Thanh Hoa 
พื้้�นที่่� 1,875 ไร่่ (300 เฮกตาร์์) และเขตอุุตสาหกรรม WHA Smart Eco Industrial Zone – Quang Nam พื้้�นที่่� 2,500 ไร่่ (400 
เฮกตาร์์) โดยมีีการลงนามในบัันทึึกข้้อตกลงกัับทางการองค์์กรท้้องถิ่่�นของประเทศเวีียดนามช่่วงปีี 2565 ที่่�ผ่่านมา



92 ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าดัับบลิิวเอชเอ พรีีเมี่่�ยม โกรท

ในปีี 2567 ทาง WHA Group ตั้้�งเป้้ายอดขายที่่�ดิินรวมในปีี 2567 ไว้้ที่่� 2,275 ไร่่ ในประเทศไทย 1,650 ไร่่ และเวีียดนาม 
625 ไร่่ เพื่่�อรองรัับการย้ายฐานทุุนและฐานการผลิตที่่�มีีเข้้ามาอย่่างต่่อเนื่่�อง และพร้้อมเดิินหน้้าพััฒนานิิคมอุุตสาหกรรมเชิิงนิิเวศน์์
อััจฉริิยะ (Smart ECO Industrial Estate) โดยขยายขีีดความสามารถให้้ครอบคลุุม 6 องค์์ประกอบสำคััญ คืือ Smart Services, 
Smart Mobility, Smart Communication, Smart Power, Smart Water และ Smart Security ภายใต้้การบริิหารจััดการ
โดยศููนย์์ควบคุุมกลาง Unified Operation Center (UOC) และต่่อยอดการเป็็น Total Solutions Partner ให้้กัับลููกค้้าด้้วยการ 
ให้้บริิการแบบครบวงจร

ธุุรกิิจสาธารณููปโภค (น้้ำ) ในปีี 2566 ภาพรวมผลประกอบการธุุรกิิจน้้ำปรัับตััวดีีต่่อเนื่่�อง โดยมีีปริิมาณยอดขายและบริิหาร
น้้ำทั้้�งในประเทศและต่่างประเทศรวมสำหรัับไตรมาส 4 และปีี 2566 รวมเท่่ากัับ 38 ล้้านลููกบาศก์์เมตร และ 155 ล้้านลููกบาศก์์
เมตร ตามลำดัับ

สำหรัับปริิมาณการจำหน่่ายน้้ำภายในประเทศสำหรัับไตรมาส 4/2566 จำนวน 29 ล้้านลููกบาศก์์เมตร เพิ่่�มขึ้้�นจากปริิมาณ
ยอดจำหน่่ายผลิตภััณฑ์์น้้ำดิิบ (Raw Water) เป็็นผลจากปริมาณการใช้้น้้ำที่่�เพิ่่�มขึ้้�นของลููกค้้ากลุ่่�มพลัังงาน เช่่น Gulf SRC และ 
ยอดจำหน่า่ยผลิติภัณัฑ์น์้้ำมูลูค่า่เพิ่่�ม (Value-Added Product) ที่่�เพิ่่�มขึ้้�นจากความต้อ้งการใช้น้้้ำของกลุ่่�มลูกูค้า้กลุ่่�มพลังังานหมุนุเวีียน
ที่่�เริ่่�มเปิิดดำเนิินการเชิิงพาณิิชย์์ (COD) ในช่่วงไตรมาส 3/2566

ขณะที่่�ปริิมาณยอดขายและบริิหารน้้ำในประเทศเวีียดนามปรัับตััวเพิ่่�มขึ้้�นในไตรมาส 4 และ ปีี 2566 โดยมีียอดจำหน่่ายน้้ำ
รวมตามสััดส่่วนการถืือหุ้้�นเท่่ากัับ 9 ล้้านลููกบาศก์์เมตร และ 34 ล้้านลููกบาศก์์เมตร ตามลำดัับ ปรัับตััวดีีขึ้้�นจากปริิมาณการจำหน่่าย
น้้ำของโครงการ Duong River ตามการขยายพื้้�นที่่�การให้้บริิการและปริิมาณความต้้องการใช้้น้้ำเพิ่่�มขึ้้�นทั้้�งจากกลุ่่�มลููกค้้าเดิิมและ 
กลุ่่�มลููกค้้าใหม่่ ส่่งผลให้้บริิษััทฯ  รัับรู้้�ส่่วนแบ่่งขาดทุุนจากโครงการ Doung River ในปีี 2566 เพีียง 8.3 ล้้านบาท ลดลงจากปีี 2565 
ที่่�รัับรู้้�ส่่วนแบ่่งขาดทุุนอยู่่�ที่่� 200.2 ล้้านบาท ทั้้�งนี้้�บริิษััทฯ ยัังคงเดิินหน้้านำเทคโนโลยีีสมััยใหม่่อย่่าง Artificial Intelligence (AI)  
มาสร้้างระบบ Smart Water Platform รวมถึึง Smart Meter (OCR) ระบบ SCADA และศููนย์์ควบคุุม UOC ที่่�จะช่่วยเสริิม
ประสิิทธิิภาพการทำงาน และมุ่่�งพััฒนาการให้้บริิการใหม่่ๆ ที่่�ครบวงจรด้้วยแนวความคิิด Beyond Water

ในปี ี2567 บริิษัทัฯ ตั้้�งเป้้ายอดการจำหน่า่ยและบริิหารจัดการน้้ำรวมที่่� 178 ล้า้นลููกบาศก์์เมตร แบ่่งเป็็นภายในประเทศ 142 
ล้้านลููกบาศก์์เมตร และในเวีียดนาม 36 ล้้านลููกบาศก์์เมตร เพื่่�อรองรัับการขยายการให้้บริิการน้้ำทุุกประเภทในโครงการนิิคมใหม่่ๆ 
ทั้้�งภายในและภายนอกนิิคมของ WHA รวมถึึงการมุ่่�งเน้้นธุุรกิิจผลิิตภััณฑ์์น้้ำมููลค่่าเพิ่่�ม โดยมีีเป้้าหมายอยู่่�ที่่� 10 ล้้านลููกบาศก์์เมตร

ธุุรกิิจไฟฟ้้า โดยในช่่วงไตรมาส 4/2566 มีีส่่วนแบ่่งกำไรปกติิจากธุุรกิิจไฟฟ้้าปรัับตััวเพิ่่�มขึ้้�น จากการรัับรู้้�ส่่วนแบ่่งกำไรกลุ่่�ม
โรงไฟฟ้้า SPPs ที่่�มีี Margin การจำหน่่ายไฟฟ้้าให้้ลููกค้้ากลุ่่�มอุุตสาหกรรมเพิ่่�มขึ้้�นจากค่่า Ft ที่่�ได้้มีีการปรัับเพิ่่�มขึ้้�นเพื่่�อสะท้้อนต้้นทุุน
ก๊๊าซธรรมชาติิที่่�สููงข้ึ้�นในช่่วงที่่�ผ่่านมา ขณะเดีียวกัันต้้นทุุนก๊๊าซธรรมชาติิมีีแนวโน้้มปรัับตััวลดลงต่่อเนื่่�อง ประกอบกัับส่่วนแบ่่งกำไร
จากกลุ่่�มโรงไฟฟ้้า GHECO-One ที่่�เพิ่่�มขึ้้�นจากการบัันทึึกค่่า Insurance Claim และได้้รัับค่่า Availability Payment (AP) เพิ่่�มขึ้้�น
เมื่่�อเทีียบกัับปีี 2565

สำหรัับธุุรกิิจโรงไฟฟ้้าพลัังงานแสงอาทิิตย์์ ในปีี 2566 บริิษััทฯ ได้้ลงนามในสััญญาโครงการพลัังงานแสงอาทิิตย์์เพิ่่�มจำนวน  
42 สััญญา โดยแบ่่งเป็็นโครงการ Private PPA จำนวน 39 สััญญา กำลัังการผลิิตประมาณ 50 เมกะวััตต์์ และโครงการ EPC Service 
จำนวน 3 สััญญา กำลัังการผลิิตรวม 0.8 เมกะวััตต์์ ทำให้้ ณ สิ้้�นปีี 2566 บริิษััทฯ มีีจำนวนเซ็็นสััญญาโครงการ Private PPA สะสม
จำนวน 183 เมกะวััตต์์ นอกจากนี้้� บริิษััทฯ มีีกำลัังการผลิิตไฟฟ้้าพลัังงานแสงอาทิิตย์์ที่่�เปิิดดำเนิินการเชิิงพาณิิชย์์ประมาณ 109  
เมกะวัตัต์ ์และกำลังัการผลิติไฟฟ้า้รวมตามสัดัส่วนการถือหุ้้�นอยู่่�ที่่�ราว 733 เมกะวัตัต์ ์และยังัได้ร้ับัการคัดเลือืกจากคณะกรรมการกำกับั
กิิจการพลัังงาน (กกพ.) ได้้สิิทธิ์์�เป็็นผู้้�พััฒนาโรงไฟฟ้้าพลัังงานแสงอาทิิตย์์ในรููปแบบ Feed-in Tariff (FiT) เฟส 1 จำนวน 5 โครงการ 
โดยมีีกำลัังผลิิตไฟฟ้้าตามสััดส่่วนการถืือหุ้้�น 125.4 เมกะวััตต์์ โดยมีีกำหนดเปิิดดำเนิินการเชิิงพาณิิชย์์ (SCOD) ในช่่วงปีี 2572-2573

นอกจากนี้้� บริษิัทัฯ ยังัมีีการศึึกษาแผนการลงทุนุในนวัตักรรมด้า้นพลังังานต่า่งๆ ได้แ้ก่ ่สถานีีชาร์จ์รถยนต์ไ์ฟฟ้า้ แพลตฟอร์ม์
การซื้้�อขายพลัังงานไฟฟ้้า (Peer-to-Peer Energy Trading) การซื้้�อขายใบรับัรองเครดิตการผลิตไฟฟ้า้จากพลัังงานหมุุนเวีียน (I-REC) 
รวมทั้้�งศึึกษาความเป็็นไปได้้ในการลงทุุนในธุุรกิิจ New S-Curve เช่่น ระบบกัักเก็็บพลัังงานด้้วยแบตเตอรี่่� และ เทคโนโลยีีการดััก
จัับ การใช้้ประโยชน์์ และการกัักเก็็บคาร์์บอน รวมถึึงยัังแสวงหาโอกาสในการลงทุุนในสาธารณููปโภคและพลัังงานในรููปแบบต่่างๆ  
ทั้้�งในประเทศและเวีียดนาม 

ทั้้�งนี้้� ในปีี 2567 บริิษััทฯ ตั้้�งเป้้าเพิ่่�มกำลัังการผลิตไฟฟ้้าสะสมที่่�ลงนามแล้้วเป็็น 1,000 เมกะวััตต์์ ซึ่่�งประกอบไปด้้วย 
โรงไฟฟ้้าพลัังงานเชื้้�อเพลิิงเชิงิพาณิิชย์ ์(Conventional Fuel) 547 เมกะวััตต์ ์และพลัังงานหมุุนเวีียน 453 เมกะวััตต์ ์โดยเป็็นพลัังงาน 
แสงอาทิิตย์์ (Solar Energy) 283 เมกะวััตต์์ 

ธุุรกิิจดิิจิิทััล บริิษััทฯ ยกระดัับการพััฒนาองค์์กรและบุุคลากรของบริิษััทฯ มุ่่�งสู่่�การเป็็น Technology Company ในปีี 2567 
โดยเดิินหน้้าในการนำเทคโนโลยีีมาขัับเคลื่่�อนองค์์กร ภายใต้้ภารกิิจ “Mission To The Sun” ผ่่าน 9 โครงการในการทรานสฟอร์์ม
ธุรุกิจิสู่่�ดิจิทัิัล อาทิ ิโครงการ Green Logistics ซึ่่�งอยู่่�ระหว่า่งการพัฒันาแอปพลิเิคชันัที่่�รวมบริกิารต่า่ง ๆ  (Super Driver App) สำหรับั
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ลููกค้้ายานยนต์์ไฟฟ้้าภาคธุุรกิิจ อาทิิ การบริิหารยานพาหนะ (Fleet Management) การวางแผนเส้้นทาง (Route Optimization) 
และการเชื่่�อมโยงโครงข่่ายสถานีีอัดประจุุยานยนต์์ไฟฟ้้า (EV Roaming) เป็็นต้้น และโครงการ Digital Health Tech ได้้พััฒนา
แอปพลิิเคชััน WHAbit ที่่�ช่ว่ยให้้สามารถจััดการสุขภาพแบบองค์์รวม ซึ่่�งทางบริิษัทัฯ มีีแผนเริ่่�มต้้นการให้้บริิการแอปพลิิเคชัันแก่่ลูกูค้้า
ในอุุตสาหกรรมในช่่วงครึ่่�งแรกของปีีนี้้� เป็็นต้้น

พร้้อมกันันี้้� บริษิัทัฯ ยังัได้้ตั้้�งเป้้าดำเนินิธุรุกิจิตามหลักัเศรษฐกิจิหมุนุเวีียนอย่่างสมบูรูณ์ภายในปีี 2593 ผ่่านการดำเนินิงาน
ภายใต้้ 3 หลัักการ ได้้แก่่ Design & Resource, Green Products และ Operation Excellence โดยในปีี 2566 กลุ่่�มธุุรกิิจ 
ทั้้�ง 4 ได้ม้ีีการนำเสนอโครงการ Circular Economy ไม่น่้อ้ยกว่่า 40 โครงการ เพื่่�อส่่งเสริมิการหมุุนเวีียนใช้ท้รัพัยากรให้้เกิดิประโยชน์์
สููงสุุดในระบบนิิเวศของบริิษััทฯ

WHA Group ประกาศเดินิหน้า้องค์ก์รสู่่�การการเติบิโตอย่า่งยั่่�งยืนืทุกุมิติิ ิภายใต้ง้บลงทุนุ 78,700 ล้า้นบาท ในการขับัเคลื่่�อน
ธุุรกิิจในอีีก 5 ปีีข้้างหน้้า (ปีี 2567-2571) ผ่่าน 4 กลุ่่�มธุุรกิิจ ได้้แก่่ โลจิิสติิกส์์ 21,000 ล้้านบาท, นิิคมอุุตสาหกรรม 33,000 ล้้านบาท, 
สาธารณููปโภคและพลัังงาน 21,200 ล้้านบาท และดิิจิิทััล 3,500 ล้้านบาท สอดรัับการแผนการขัับเคลื่่�อนสู่่�เป้้าหมายภายใต้้พัันธกิิจ 
WHA: WE SHAPE THE FUTURE ในการสร้้าง สัังคม สิ่่�งแวดล้้อม ตลอดจนพััฒนาประเทศชาติิอย่่างยั่่�งยืืน

ความสำเร็็จของ WHA Group ตลอดปีี 2566 ที่่�ผ่่านมา เป็็นบทพิิสููจน์์ที่่�สะท้้อนให้้เห็็นถึึงศัักยภาพความแข็็งแกร่่ง 
และการเติิบโตของธุุรกิิจ ผ่่านรางวััลต่่างๆ โดยล่่าสุุด บริิษััทฯ ได้้รัับคััดเลืือกให้้อยู่่�ใน 2024 S&P Global Sustainability Yearbook 
ติิดต่่อกัันเป็็นปีีที่่� 2 ตอกย้้ำความมุ่่�งมั่่�นของกลุ่่�มบริิษััทฯ ในการดำเนิินธุุรกิิจควบคู่่�ไปกับการสร้้างคุุณค่่าทางสัังคมและสิ่่�งแวดล้อม  
โดยยึึดมั่่�นในหลัักธรรมาภิิบาลที่่�ดีีเพื่่�อขัับเคลื่่�อนการเติิบโตอย่่างยั่่�งยืืน นอกจากนี้้� ยัังได้้รัับการประเมิิน SET ESG Ratings ปีี 2566 
ที่่�ระดัับ “AAA” เป็็นเรทติ้้�งระดัับสููงสุุด นัับเป็็นการติิดรายชื่่�อหุ้้�นยั่่�งยืืน 4 ปีีติิดต่่อกััน รวมถึึงรางวััล Best Sustainability Awards 
และรางวััล Commended Sustainability Awards จากเวทีี SET Awards 2023 รางวััลเชิิดชููเกีียรติิ Prime Minister Award: 
Innovation for Global Challenge สาขา Competitiveness รางวัลัสุดุยอดองค์ก์รนายจ้า้งดีีเด่น่ของคินิเซนทริคิ แห่ง่ประเทศไทย 
ประจำปี ี2023 (Kincentric Best Employer Award Thailand 2023) และรางวัลันิคิมอุตุสาหกรรมเชิงินิเิวศในงาน Eco Innovation 
Forum 2023 รางวััล Outstanding Award ในงาน EIA Monitoring Awards 2023

คำำ�อธิิบายและวิิเคราะห์์งบการเงิิน
สำหรัับปีี 2566 บริิษััทฯ มีีรายได้้รวมและส่่วนแบ่่งกำไร 17,014.6 ล้้านบาท และมีีกำไรสุุทธิิ 4,425.7 ล้้านบาท โดยเป็็นรายได้้
รวมและส่่วนแบ่่งกำไรปกติิ 17,002.6 ล้้านบาท และกำไรสุุทธิิปกติิ 4,420.2 ล้้านบาท โดยมีีรายละเอีียดดัังต่่อไปนี้้�

1. ผลการดำเนิินงานสำหรัับปีี 2566

งบการเงิินรวม ปีี 2566
(ล้้านบาท)

ปีี 2565
(ล้้านบาท)

YoY
(%)

รายได้้รวมและส่่วนแบ่่งกำำ�ไร 17,014.6 15,567.6  9.3% 

ต้้นทุุนรวม  7,967.2  7,592.4  4.9% 

กำำ�ไรขั้้�นต้้นและส่่วนแบ่่งกำำ�ไร  8,403.2  6,721.9  25.0% 

กำำ�ไรสุุทธิิ  4,425.7  4,045.9  9.4% 

รายได้้รวมและส่่วนแบ่่งกำำ�ไรจากการดำำ�เนิินงานปกติิ/1

(Normalized Total Revenue)
17,002.6 15,566.4  9.2% 

กำำ�ไรสุุทธิิจากการดำำ�เนิินงานปกติิ/2

(Normalized Net Profit)
 4,420.2  4,064.5  8.7% 

รายได้้รวมและส่่วนแบ่่งกำำ�ไรจากการดำำ�เนิินงานปกติิ
ไม่่รวมกำำ�ไรจากการจำำ�หน่่ายทรััพย์์สิิน/3

(Normalized Total Revenue excluding Gain from 
Divestments)

17,002.6 15,221.8  11.7% 
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งบการเงิินรวม ปีี 2566
(ล้้านบาท)

ปีี 2565
(ล้้านบาท)

YoY
(%)

กำำ�ไรสุุทธิิจากการดำำ�เนิินงานปกติิ
ไม่่รวมกำำ�ไรจากการจำำ�หน่่ายทรััพย์์สิิน/4

(Normalized Net Profit excluding Gain from 
Divestments)

 4,420.2  3,719.9  18.8%

/1 รายได้้รวมและส่่วนแบ่่งกำไรจากการดำเนิินงานปกติิ = รายได้้รวมไม่่รวมผลกระทบจากอััตราแลกเปลี่่�ยน กำไร/(ขาดทุุน) จากรายการพิิเศษและ 

Deferred Revenue Items
/2 กำไรสุุทธิิจากการดำเนิินงานปกติิ = กำไรสุุทธิิไม่่รวมผลกระทบจากอััตราแลกเปลี่่�ยน กำไร/(ขาดทุุน) จากรายการพิิเศษและ Deferred Revenue 

Items
/3 รายได้ร้วมและส่ว่นแบ่ง่กำไรจากการดำเนิินงานปกติิไม่่รวมกำไรจากการจำหน่า่ยทรัพัย์ส์ิิน = รายได้ร้วมและส่ว่นแบ่ง่กำไรจากการดำเนิินงานปกติิ

ไม่่รวมการรัับรู้้�กำไรจากการจำหน่่ายทรััพย์์สิินของธุุรกิิจดาต้้าเซ็็นเตอร์์ (Data Center) 2 แห่่ง ในไตรมาส 1 ปีี 2565
/4 กำไรสุุทธิิจากการดำเนิินงานปกติิไม่่รวมกำไรจากการจำหน่่ายทรััพย์์สิิน = กำไรสุุทธิิจากการดำเนิินงานปกติิไม่่รวมการรัับรู้้�กำไรจากการจำหน่่าย

ทรััพย์์สิินของธุุรกิิจดาต้้าเซ็็นเตอร์์ (Data Center) 2 แห่่ง ในไตรมาส 1 ปีี 2565

 

ประเด็็นสำำ�คััญ
	 รายได้้รวมและส่่วนแบ่่งกำไร และกำไรสุทุธิิสำหรับัปีี 2566 เท่่ากับั 17,014.6 ล้้านบาท และ 4,425.7 ล้้านบาท ตามลำดัับ ประกอบด้้วย

ผลประกอบการปกติ ิและผลกระทบจากอััตราแลกเปลี่่�ยนซึ่่�งส่่วนใหญ่่เป็็นผลกำไร/ขาดทุนุที่่�ยังัไม่่เกิดิขึ้้�น (Unrealized Gain/Loss) หาก
พิจิารณาผลประกอบการปกติิ บริิษัทัฯ มีีรายได้้รวมและส่่วนแบ่่งกำไรจากการดำเนิินงาน และกำไรสุทธิิจากการดำเนิินงานสำหรับัปีี 2566 
เท่่ากับั 17,002.6 ล้้านบาท และ 4,420.2 ล้้านบาท ตามลำดัับ 

	 รายได้้ค่่าเช่่าและค่่าบริกิาร สำหรับัปีี 2566 เท่่ากับั 1,112.0 เพิ่่�มขึ้้�น 6.5% เมื่่�อเทีียบกับัปีีก่่อนหน้้า เนื่่�องจากการเพิ่่�มขึ้้�นของพื้้�นที่่�ให้้เช่่า
และอัตัราค่่าเช่่าจากปีี 2565

	 รายได้้การขายอสัังหาริมิทรัพัย์์เพื่่�อการลงทุุน สำหรับัปีี 2566 เท่่ากัับ 2,820.8 ล้้านบาท ลดลง 5.5% เนื่่�องจากในปีี 2565 บริิษัทัฯ  
มีีการขายทรััพย์์สิินเข้้ากองทรััสต์์ WHAIR นอกจากการขายทรััพย์์สิินเข้้ากองทรััสต์์ WHART นอกจากน้ี้� ในปีี 2566 บริิษััทฯ  
มีีการรัับรู้้�ส่วนแบ่่งกำไรจากการขายทรัพัย์์สิินของบริิษัทัร่่วมทุุนเข้้ากอง REITs จำนวน 130.4 ล้้านบาท (ซึ่่�งบริิษัทัร่่วมทุุนบัันทึึกรายได้้ 
จากการขายสินิทรัพัย์์เป็็นจำนวน 660.4 ล้้านบาท)

	 รายได้้จากธุุรกิิจที่่�ดินิและการขายอสัังหาริิมทรััพย์์ สำหรับัปีี 2566 เท่่ากับั 7,658.6 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 12.8% เมื่่�อเทีียบกับัปีี 2565  
โดยมีีสาเหตุหุลักัจากการเพิ่่�มขึ้้�นของการโอนที่่�ดินิ

	 รายได้้และส่่วนแบ่่งกำไรจากบริษิัทัร่่วมในธุรุกิจิสาธารณููปโภคจากการดำเนินิงาน (Revenue and Normalized Share of Profit 
from Investments in Utilities Associates) สำหรับัปีี 2566 เท่่ากัับ 2,842.4 ล้้านบาท เพิ่่�มข้ึ้�น 21.6% จากปีี 2565 เนื่่�องจาก
การเพิ่่�มข้ึ้�นของทั้้�งปริมาณการขายน้้ำทั้้�งในประเทศและต่่างประเทศ การเพิ่่�มข้ึ้�นของรายได้้จากค่่าธรรมเนีียมจากการขอใช้้นํ้้�า 
เกินิกว่่าที่่�จัดัสรร (Excessive Charge) และการเพื่่�มขึ้้�นของส่่วนแบ่่งกำไรจาก SDWTP จากปริมิาณการขายน้้ำที่่�เพิ่่�มขึ้้�นและราคาขายน้้ำ
ที่่�เพิ่่�มขึ้้�น

	 รายได้้และส่่วนแบ่่งกำไรจากบริิษััทร่่วมในธุุรกิิจไฟฟ้้าจากการดำเนิินงาน (Revenue and Normalized Share of Profit from  
Investments in Power Associates สำหรับัปีี 2566 เท่่ากัับ 1,743.5 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 116.7% เมื่่�อเทีียบกับัปีีก่่อนหน้้า โดยมีีสาเหตุุ
หลักัจากโรงไฟฟ้้า Gheco-1 ได้้รับัค่่าความพร้้อมจ่่ายที่่�เพิ่่�มขึ้้�นรวมถึึงการรับัรู้้�ค่าสินิไหมทดแทนจากปีี 2565 และกลุ่่�มโรงไฟฟ้้า SPP ได้้รับั 
ผลกระทบเชิงิบวกจากต้้นทุนุค่่าก๊๊าซธรรมชาติทิี่่�ลดลง ตลอดจนการเพิ่่�มขึ้้�นของรายได้้จากการขายไฟฟ้้าจากพลัังงานแสงอาทิติย์์ 

	 ต้้นทุุนทางการเงินิ สำหรับัปีี 2566 เท่่ากับั 1,234.7 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 9.6% เมื่่�อเทีียบกับัปีีก่่อนหน้้า เนื่่�องจากการเพิ่่�มขึ้้�นของต้้นทุนุทางการ
เงินิเฉลี่่�ยถ่วงน้้ำหนักัประมาณ 0.25% จาก 2.91% ณ สิ้้�นปีี 2565 เป็็น 3.16% ณ สิ้้�นปีี 2566 ตามการเพิ่่�มขึ้้�นของอัตัราดอกเบ้ี้�ยนโยบาย
ของธนาคารแห่่งประเทศไทย

	 บริษิัทัฯ มี กำไรสุุทธิแิละกำไรสุุทธิจิากการดำเนิินงานปกติ ิ (Net Profit and Normalized Net Profit) สำหรับัปีี 2566 เท่่ากับั  
4,425.7 ล้้านบาท และ 4,420.2 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 9.4% และ 8.7% ตามลำดัับ เมื่่�อเทีียบกับัปีีก่่อนหน้้า ซึ่่�งมีีสาเหตุหุลักัการเพิ่่�มขึ้้�น
ของรายได้้จากธุรุกิจิที่่�ดินิ ธุรุกิจิสาธารณูปูโภคและธุรุกิจิไฟฟ้้า โดยในไตรมาส 1 ปีี 2565 บริษิัทัฯ มีีการรับัรู้้�กำไรจากการจำหน่่าย
ทรััพย์์สิินในธุุรกิิจดาต้้าเซนเตอร์์ (Data Center) จำนวน 2 แห่่ง หากไม่่รวมการรัับรู้้�กำไรจากการจำหน่่ายทรััพย์์สิินของธุุรกิิจ 
ดาต้้าเซ็น็เตอร์์ดังักล่่าว บริษิัทัฯ มีีกำไรสุทุธิิจากการดำเนินิงานปกติิในปีี 2566 เพิ่่�มขึ้้�น 18.8% เมื่่�อเทีียบกับัปีีก่่อนหน้้า
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ผลการดำำ�เนิินงานรายธุุรกิิจ
รายได้้จากธุุรกิิจให้้เช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ (Rental Properties Business)

งบการเงิินรวม ปีี 2566
(ล้้านบาท)

ปีี 2565
(ล้้านบาท)

YoY
%

รายได้้ค่่าเช่่าและค่่าบริิการ  1,112.0  1,044.1  6.5% 

กำำ�ไรขั้้�นต้้น  621.5  616.9  0.8% 

อััตรากำำ�ไรขั้้�นต้้น (%) 55.9% 59.1%

อัตัรากำำ�ไรขั้้�นต้น้ที่่�แท้จ้ริงิก่อ่นปรับรายการทางบัญัชีี/1 (%) 56.0% 59.2%

รายได้้จากการขายอสัังหาริิมทรััพย์์เพื่่�อการลงทุุน  2,820.8  2,985.1  (5.5%)

กำำ�ไรขั้้�นต้้น  743.7  1,299.4  (42.8%)

อััตรากำำ�ไรขั้้�นต้้น (%) 26.4% 43.5%

อัตัรากำำ�ไรขั้้�นต้น้ที่่�แท้จ้ริงิก่อ่นปรับรายการทางบัญัชีี/1 (%) 26.4% 42.8%

ส่่วนแบ่่งกำำ�ไรจากการขายอสัังหาริิมทรััพย์์เพื่่�อการลงทุุน  130.4  356.9  (63.4%)

/1  ไม่่รวมผลกระทบจากการจััดสรรปัันส่่วนต้้นทุุนการรวมธุุรกิิจ (Purchase Price Allocation หรืือ PPA)

1.	 การให้้เช่่าและการให้้บริิการ
	 รายได้ค้่า่เช่า่และค่า่บริกิารคลังัสินิค้า้ ศูนูย์ก์ระจายสินิค้า้ โรงงาน และระบบโครงสร้า้ง สำหรับัปี ี2566 เท่่ากัับ 1,112.0 

ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 6.5% เมื่่�อเทีียบกัับปีีก่่อนหน้้า เนื่่�องจากเพิ่่�มขึ้้�นของพื้้�นที่่�ให้้เช่่าและอััตราค่่าเช่่าเมื่่�อเทีียบกัับปีี 
2565

	 อััตรากำไรขั้้�นต้้นจากการให้้เช่่าและบริิการคลัังสิินค้้า ศููนย์์กระจายสิินค้้า โรงงาน และระบบโครงสร้้าง สำหรัับ 
ปีี 2566 เท่่ากัับ 55.9%

2.	 การขายอสัังหาริิมทรััพย์์เพื่่�อการลงทุุน
	 รายได้้การขายอสัังหาริิมทรััพย์์เพื่่�อการลงทุุน สำหรัับปีี 2566 เท่่ากัับ 2,820.8 ล้้านบาท ลดลง 5.5% เมื่่�อเทีียบ

กัับปีีก่่อนหน้้า เนื่่�องจากในปีี 2565 บริิษััทฯ มีีการขายทรััพย์์สิินเข้้ากองทรััสต์์ WHAIR นอกจากการขายทรััพย์์สิิน
เข้้ากองทรััสต์์ WHART นอกจากนี้้� ในปีี 2566 บริิษััทฯ มีีการรัับรู้้�ส่่วนแบ่่งกำไรสำหรัับสิินทรััพย์์ที่่�เป็็นของบริิษััท
ร่่วมทุุนในการขายสิินทรััพย์์เข้้ากอง REITs จำนวน 130.4 ล้้านบาท (ซึ่่�งบริิษััทร่่วมทุุนบัันทึึกรายได้้จากการขาย
สิินทรััพย์์เป็็นจำนวน 660.4 ล้้านบาท)

รายได้้จากธุุรกิิจนิิคมอุุตสาหกรรม (Industrial Development Business)

ปีี 2565
(ล้้านบาท)

ปีี 2566
(ล้้านบาท)

YoY
%

รายได้้จากการขายที่่�ดิิน  6,787.4  7,658.6  12.8% 

กำำ�ไรขั้้�นต้้น  3,110.9  4,205.1  35.2% 

อััตรากำำ�ไรขั้้�นต้้น (%) 45.8% 54.9%

อัตัรากำำ�ไรขั้้�นต้น้ที่่�แท้จ้ริงิก่อ่นปรับรายการทางบัญัชีี/1 (%) 48.1% 58.2%

/1  ไม่่รวมผลกระทบจากการจััดสรรปัันส่่วนต้้นทุุนการรวมธุุรกิิจ (Purchase Price Allocation หรืือ PPA)
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รายได้้จากธุุรกิิจที่่�ดิินและการขายอสัังหาริิมทรััพย์์ สำหรัับปีี 2566 เท่่ากัับ 7,658.6 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 12.8% เมื่่�อเทีียบช่่วง
เวลาเดีียวกัันของปีี 2565 สาเหตุุหลัักจากการโอนที่่�ดิินที่่�เพิ่่�มขึ้้�น 

อััตรากำไรขั้้�นต้้นจากธุุรกิิจที่่�ดิินและการขายอสัังหาริิมทรััพย์์ สำหรัับปีี 2566 เท่่ากัับ 54.9% เพิ่่�มข้ึ้�นจากปีีก่่อนหน้้า  
จากการเพิ่่�มขึ้้�นของอััตรากำไรขั้้�นต้้นจากการขายที่่�ดิินทั้้�งในประเทศไทยและประเทศเวีียดนามเมื่่�อเทีียบกัับปีี 2565

รายได้้จากธุุรกิิจสาธารณููปโภคและไฟฟ้้า (Utilities & Power Business)
1. ธุุรกิิจสาธารณููปโภค (Utilities Business)

ปีี 2565
(ล้้านบาท)

ปีี 2566
(ล้้านบาท)

YoY
%

รายได้้จากการขายและให้้บริิการสาธารณููปโภค  2,548.5  2,859.2  12.2% 

กำำ�ไรขั้้�นต้้น  1,002.2  1,147.4  14.5% 

อััตรากำำ�ไรขั้้�นต้้น (%) 39.3% 40.1%

อัตัรากำำ�ไรขั้้�นต้้นท่ี่�แท้้จริิงก่่อนปรับัรายการทางบัญัชีี/1(%) 42.0% 42.5%

ส่่วนแบ่่งกำำ�ไรจากบริิษััทร่่วมในธุุรกิิจสาธารณููปโภค (รวม)  (210.6)  (23.8)  88.7% 

ส่่วนแบ่่งกำำ�ไรจากบริิษััทร่่วมในธุุรกิิจสาธารณููปโภค
จากการดำำ�เนิินงาน/2

(Normalized Share of Profit from Investments in 
Utilities Associates)

 (210.6)  (16.8)  92.0% 

กำำ�ไร/(ขาดทุุน) จากอััตราแลกเปลี่่�ยน  -  (7.0) n/a

/1  ไม่่รวมผลกระทบจากการจััดสรรปัันส่่วนต้้นทุุนการรวมธุุรกิิจ (Purchase Price Allocation หรืือ PPA)
/2  ส่่วนแบ่่งกำไรจากบริิษัทร่่วมในธุรกิิจสาธารณููปโภคจากการดำเนิินงาน = ส่่วนแบ่่งกำไรจากบริิษัทร่่วมในธุรกิิจสาธารณููปโภคหัักผลกระทบจาก

อััตราแลกเปลี่่�ยน 

รายได้้และส่่วนแบ่่งกำไรจากบริิษััทร่่วมในธุุรกิิจสาธารณููปโภคจากการดำเนิินงาน (Revenue and Normalized Share of 
Profit from Investments in Utilities Associates) สำหรัับปีี 2566 เท่่ากัับ 2,842.4 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 21.6% จากปีี 2565 
เนื่่�องจากการเพิ่่�มขึ้้�นของทั้้�งปริิมาณการขายน้้ำทั้้�งในประเทศและต่่างประเทศ การเพิ่่�มขึ้้�นของรายได้้จากค่่าธรรมเนีียมจากการขอใช้้ 
นํ้้�าเกิินกว่่าที่่�จััดสรร (Excessive Charge) และการเพื่่�มขึ้้�นของส่่วนแบ่่งกำไรจาก SDWTP จากปริิมาณการขายน้้ำที่่�เพิ่่�มขึ้้�นและราคา
ขายน้้ำที่่�เพิ่่�มขึ้้�น

รายได้้จากการขายและให้้บริิการระบบสาธารณููปโภค สำหรัับปีี 2566 เท่่ากัับ 2,859.2 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 12.2% จาก 
ปี ี2565 เนื่่�องจากการเพิ่่�มขึ้้�นของทั้้�งปริมิาณการขายน้้ำทั้้�งในประเทศและต่า่งประเทศ รวมถึึงการเพิ่่�มขึ้้�นของรายได้จ้ากค่า่ธรรมเนีียม
จากการขอใช้้นํ้้�าเกิินกว่่าที่่�จััดสรร (Excessive Charge)

อััตรากำไรขั้้�นต้้นจากการขายและให้้บริิการสาธารณููปโภค สำหรัับปีี 2566 เท่่ากัับ 40.1% โดยกำไรขั้้�นต้้นและอััตรากำไรขั้้�น
ต้้นดัังกล่่าวได้้สะท้้อนถึึงผลของการปรัับปรุุงรายการทางบััญชีีเรื่่�องมููลค่่ายุุติิธรรมในการเข้้าซื้้�อกิิจการ อย่่างไรก็็ตาม หากพิิจารณา
ถึึงรายได้้และกำไรขั้้�นต้้นที่่�แท้้จริิงจากการดำเนิินงานก่่อนปรัับรายการทางบััญชีี อััตรากำไรขั้้�นต้้นที่่�แท้้จริิงของรายได้้รัับจากการให้้
บริิการสาธารณููปโภคอยู่่�ที่่� 42.5% เพิ่่�มขึ้้�นจากปีีก่่อนหน้้า 

ส่่วนแบ่่งกำไรจากบริิษััทร่่วมในธุุรกิิจสาธารณููปโภคจากการดำเนิินงาน (Normalized Share of Profit from Investments 
in Utilities Associates) สำหรัับปีี 2566 เท่่ากัับ (16.8) ล้้านบาท โดยมีีผลการดำเนิินงานที่่�ดีีขึ้้�น เนื่่�องจากการเพื่่�มขึ้้�นของส่่วนแบ่่ง
กำไรจาก SDWTP จากปริิมาณการขายน้้ำที่่�เพิ่่�มขึ้้�นและราคาขายน้้ำที่่�เพิ่่�มขึ้้�น
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2. ธุุรกิิจไฟฟ้้า (Power Business)	

ปีี 2565
(ล้้านบาท)

ปีี 2566
(ล้้านบาท)

YoY
%

รายได้้จากธุุรกิิจพลัังงานแสงอาทิิตย์์  331.6  413.3 24.6% 

กำำ�ไรขั้้�นต้้น  104.0  189.7 82.3% 

อััตรากำำ�ไรขั้้�นต้้น (%) 31.4% 45.9%

ส่่วนแบ่่งกำำ�ไรจากบริิษััทร่่วมในธุุรกิิจไฟฟ้้า (รวม) 353.8 1,385.7 291.7% 

ส่่วนแบ่่งกำำ�ไรจากบริิษััทร่่วมในธุุรกิิจไฟฟ้้าจาก 
การดำำ�เนิินงาน/1 
(Normalized Share of Profit from Investments in 
Power Associates)

 473.1  1,330.2  181.2% 

กำำ�ไร/(ขาดทุุน) จากอััตราแลกเปลี่่�ยน  (119.3)  55.5  146.6%

/1  ส่ว่นแบ่ง่กำไรจากบริิษัทัร่ว่มในธุรุกิิจไฟฟ้า้จาการดำเนิินงาน = ส่ว่นแบ่ง่กำไรจากบริิษัทัร่ว่มในธุรุกิิจไฟฟ้า้หักัผลกระทบจากอััตราแลกเปลี่่�ยน และ

กำไร/(ขาดทุุน)จากรายการพิิเศษ

รายได้แ้ละส่ว่นแบ่ง่กำไรจากบริษิัทัร่ว่มในธุรุกิจิไฟฟ้า้จากการดำเนินิงาน (Normalized Revenue and Share of Profit from 
Investments in Power Associates) สำหรัับปีี 2566 เท่่ากัับ 1,743.5 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 116.7% จากปีีก่่อนหน้้า โดยมีีสาเหตุุหลััก
จากโรงไฟฟ้้า Gheco-1 ได้้รัับค่่าความพร้้อมจ่่ายที่่�เพิ่่�มขึ้้�นรวมถึึงการรัับรู้้�ค่่าสิินไหมทดแทนจากปีี 2565 และกลุ่่�มโรงไฟฟ้้า SPP ได้้
รัับผลกระทบเชิิงบวกจากต้้นทุุนค่่าก๊๊าซธรรมชาติิที่่�ลดลง ตลอดจนการเพิ่่�มขึ้้�นของรายได้้จากการขายไฟฟ้้าจากพลัังงานแสงอาทิิตย์์

รายได้้จากธุุรกิิจพลัังงานแสงอาทิิตย์ สำหรัับปีี 2566 เท่่ากัับ 413.3 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 24.6% จากปีี 2565 เนื่่�องจาก 
การเพิ่่�มขึ้้�นของการเพิ่่�มกำลัังการผลิิต (MW) จากการเปิิดดำเนิินการเชิิงพาณิิชย์์ (COD) 

อััตรากำไรขั้้�นต้้นจากธุุรกิิจพลัังงานแสงอาทิิตย์์ สำหรัับปีี 2566 เท่่ากัับ 45.9% เพิ่่�มขึ้้�นจากปีีก่่อนหน้้า โดยมีีสาเหตุุหลััก
เนื่่�องจากการเพิ่่�มขึ้้�นของการรัับรู้้�รายได้้จากการขายไฟฟ้้าในธุุรกิิจพลัังงานแสงอาทิิตย์์ที่่�มีีอััตราการกำไรขั้้�นต้้นในระดัับที่่�สููงกว่่าการ
ให้้บริิการติิดตั้้�งแผงโซล่่าร์์เซลล์์ (EPC)

ส่่วนแบ่่งกำไรจากบริิษััทร่่วมในธุุรกิิจไฟฟ้้าจากการดำเนิินงาน (Normalized Share of Profit from Investments in 
Power Associates) สำหรัับปีี 2566 เท่่ากัับ 1,330.2 เพิ่่�มขึ้้�น 181.2% เมื่่�อเทีียบกัับปีีก่่อนหน้้า หากรวมผลกระทบจากอััตรา
แลกเปลี่่�ยน ซึ่่�งส่่วนใหญ่่เป็็นผลกำไร/ขาดทุุนที่่�ยัังไม่่เกิิดขึ้้�น (Unrealized Gain/Loss) ส่่วนแบ่่งกำไรจากบริิษััทร่่วมในธุุรกิิจไฟฟ้้า
สำหรัับปีี 2566 เท่่ากัับ 1,385.7 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 291.7% โดยการเพิ่่�มขึ้้�นของกำไรจากบริิษััทร่่วมในธุุรกิิจไฟฟ้้าจากการดำเนิินงาน 
(Normalized Share of Profit from Investments in Power Associates) โดยมีีสาเหตุุหลัักจากในปีี 2566 โรงไฟฟ้้า Gheco-1 
ได้้รัับค่่าความพร้้อมจ่่ายที่่�เพิ่่�มข้ึ้�นรวมถึึงการรัับรู้้�ค่่าสิินไหมทดแทนจากปีี 2565 และกลุ่่�มโรงไฟฟ้้า SPP ได้้รัับผลกระทบเชิิงบวก 
จากต้้นทุุนค่่าก๊๊าซธรรมชาติิที่่�ลดลง
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รายได้้อื่่�น

ปีี 2565 ปีี 2566
(ล้้านบาท)

YoY
%

รายได้้จากเงิินปัันผลและการบริิหารจััดการ  659.8  763.1  15.7% 

รายได้้อื่่�นๆ/1  553.5  (119.0)  (121.5%)

รวมรายได้้อื่่�น  1,213.3  644.1  (46.9%)

รายได้้อื่่�นๆ จากการดำำ�เนิินงาน/2  433.1  (82.4)  (119.0%)

รวมรายได้้อื่่�นจากการดำำ�เนิินงาน/2  1,092.9  680.7  (37.7%)

/1  รายได้้อื่่�นๆ ประกอบด้้วย ดอกเบี้้�ยรัับ กำไรจากการประเมิินค่่าเงิินลงทุุนระยะยาว กำไรจากการขายเงิินลงทุุน และรายได้้อื่่�นๆ รวมถึึงผลกระทบ

จากอััตราแลกเปลี่่�ยน
/2  รายได้้อื่่�นๆ จากการดำเนิินงาน คืือ รายได้้อื่่�นๆ ไม่่รวมผลกระทบจากอััตราแลกเปลี่่�ยน

รายได้้อื่่�นจากการดำเนิินงาน สำหรัับปีี 2566 เท่่ากัับ 680.7 ล้้านบาท ลดลง 37.7% จากช่่วงเวลาเดีียวกัันของปีีก่่อน โดยมีีสาเหตุุ
หลัักดัังต่่อไปนี้้�

	 รายได้้เงิินปัันผลและค่่าบริิหารจััดการ สำหรัับปีี 2566 เท่่ากัับ 763.1 ล้้านบาท เพิ่่�มข้ึ้�น 15.7% จากช่่วงเวลาเดีียวกััน 
ของปีีก่่อน เนื่่�องจากการรัับรู้้�รายได้้เงิินปัันผลที่่�เพิ่่�มข้ึ้�นตามขนาดกองทรััสต์์ที่่�เพิ่่�มข้ึ้�น และการรัับรู้้�รายได้้เงิินปัันผลของ 
โรงไฟฟ้้า Glow IPP ที่่�เพิ่่�มขึ้้�นจากปีี 2565

	 รายได้้อื่่�นจากการดำเนิินงาน ประกอบด้้วย ดอกเบี้้�ยรัับ กำไรจากการประเมิินค่่าเงิินลงทุุนระยะยาว กำไรจากการขายเงิิน
ลงทุุน และรายได้้อื่่�นๆ รวมทั้้�งหมดสำหรัับปีี 2566 เท่่ากัับ (82.4) ล้้านบาท ลดลง 119.0% จากช่่วงเวลาเดีียวกัันของปีี
ก่่อน เนื่่�องจากการปรัับปรุุงการบัันทึึกมููลค่่ายุุติิธรรมตามมาตรฐานบััญชีีของเงิินลงทุุน

การวิิเคราะห์์ค่่าใช้้จ่่าย

ปีี 2565 (ล้้าน
บาท)

ปีี 2566 (ล้้าน
บาท) YoY (%)

ค่่าใช้้จ่่ายในการขาย  406.6  465.0  14.4% 

ค่่าใช้้จ่่ายในการบริิหาร  1,575.3  1,639.5  4.1% 

ต้้นทุุนทางการเงิิน  1,126.2  1,234.7  9.6% 

รวมค่่าใช้้จ่่าย  3,108.1  3,339.2  7.4% 

	 ค่่าใช้้จ่่ายในการขาย สำหรัับปีี 2566 เท่่ากัับ 465.0 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 14.4% เมื่่�อเทีียบกัับช่่วงเวลาเดีียวกัันของปีีก่่อน ตาม
การเพิ่่�มขึ้้�นของการโอนที่่�ดิิน

	 ค่่าใช้้จ่่ายในการบริิหาร สำหรัับปีี 2566 เท่่ากัับ 1,639.5 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 4.1% เมื่่�อเทีียบกัับช่่วงเวลาเดีียวกัันของปีีก่่อน 
	 ต้้นทุุนทางการเงิิน สำหรัับปีี 2566 เท่่ากัับ 1,234.7 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 9.6% เมื่่�อเทีียบกัับปีีก่่อนหน้้า เนื่่�องจากการเพิ่่�มขึ้้�น

ของต้้นทุุนทางการเงิินเฉลี่่�ยถ่่วงน้้ำหนัักประมาณ 0.25% จาก 2.91% ณ สิ้้�นปีี 2565 เป็็น 3.16% ณ สิ้้�นปีี 2566 ตามการ
เพิ่่�มขึ้้�นของอััตราดอกเบี้้�ยนโยบายของธนาคารแห่่งประเทศไทย
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ฐานะทางการเงิิน

การเปลี่่�ยนแปลงฐานะทางการเงิินรวมของบริิษััทฯ ณ สิ้้�นปีี 2566 มีีดัังต่่อไปนี้้�
สิินทรััพย์์
ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 บริิษััทฯ มีีสิินทรััพย์์รวมทั้้�งหมด 90,225.0 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 3,922.8 ล้้านบาท จาก 86,302.1 ล้้านบาท 
ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2565 โดยมีีรายละเอีียดหลัักดัังนี้้�
1.	 การเพิ่่�มขึ้้�นของเงิินลงทุุนในกิิจการร่่วมค้้า จำนวน 2,692.4 ล้้านบาท ตามแผนการดำเนิินงานของบริิษััทฯ
2.	 การเพิ่่�มขึ้้�นของที่่�ดิิน อาคาร และอุุปกรณ์์ (สุุทธิิ) จำนวน 1,022.9 ล้้านบาท เนื่่�องจากการขยายตััวของธุุรกิิจ
หนี้้�สิิน
ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 บริิษััทฯ มีีหนี้้�สิินรวมจำนวน 52,902.5 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 2,212.2 ล้้านบาท จาก 50,690.3 ล้้านบาท  
ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2565 โดยการเพิ่่�มข้ึ้�นของหน้ี้�สิินมาจากการที่่�บริิษััทฯ มีีการออกหุ้้�นกู้้� เพื่่�อรองรัับการขยายตัวของธุุรกิจ  
หากพิิจารณาเฉพาะหนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ยของบริิษััทฯ บริิษััทฯ มีีหนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ยเพิ่่�มขึ้้�น 927.7 ล้้านบาท เป็็นจำนวน 
41,119.2 ล้้านบาท จาก 40,191.5 ล้้านบาท วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2565 ทั้้�งนี้้�บริิษััทฯ มีีอััตราต้้นทุุนทางการเงิินถััวเฉลี่่�ยที่่�เพิ่่�มขึ้้�น
ประมาณ 0.25% จาก 2.91% ณ สิ้้�นปีี 2565 เป็็น 3.16% ณ สิ้้�นปีี 2566 ซึ่่�งเป็็นไปตามการเพิ่่�มขึ้้�นของอััตราดอกเบี้้�ยนโยบายของ
ธนาคารแห่่งประเทศไทย
ส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น
ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 บริิษััทฯ มีีส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นรวมจำนวน 37,322.4 ล้้านบาท ซึ่่�งเพิ่่�มขึ้้�นจำนวน 1,710.6 ล้้านบาท  
จาก 35,611.8 ล้้านบาท ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2565 สาเหตุุหลัักมาจากกำไรสะสมที่่�เพิ่่�มขึ้้�นตามผลประกอบการที่่�เพิ่่�มขึ้้�น ถึึงแม้้ว่่า
ในระหว่่างปีีบริิษััทฯ จะมีีการจ่่ายเงิินปัันผลประจำปีี

หน่่วย: ล้้านบาท

 สิ้้�นปีี 2565	  สิ้้�นปีี 2566
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อััตราส่่วนทางการเงิินที่่�สำคััญ

ปีี 2565 ปีี 2566

อััตราส่่วนกำำ�ไรขั้้�นต้้น (%) 44.7% 46.4%

อััตราส่่วนกำำ�ไรสุุทธิิ (%) 26.0% 26.0%

อััตราส่่วนหนี้้�สิินต่่อส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น (เท่่า) 1.42 1.42

อััตราส่่วนหนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ยสุุทธิิต่่อส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น (เท่่า) 0.93 0.93

ระยะเวลาเก็็บหนี้้�เฉลี่่�ย (วััน) 12.1 14.6

ระยะเวลาชำำ�ระหนี้้�เฉลี่่�ย (วััน) 126.9 146.1

อััตราภาษีีจริิง (%) 11.2% 11.5%

เครดิิตเทอม
สำหรัับปีี 2566 ระยะเวลาเก็็บหนี้้�เฉลี่่�ยอยู่่�ที่่� 14.6 วััน เพิ่่�มขึ้้�นจาก 12.1 วััน จากช่่วงเวลาเดีียวกัันของปีีก่่อน โดยตััวเลข

ดัังกล่่าวยัังคงอยู่่�ในช่่วงเครดิตเทอมที่่�ทางบริิษััทฯ ให้้กัับลููกค้้า ซึ่่�งอยู่่�ระหว่่าง 0-45 วััน ขึ้้�นอยู่่�กับประเภทธุุรกิจ ซึ่่�งเป็็นผลจาก 
ความมีีประสิิทธิิภาพในการบริิหารจััดการและติิดตามการชำระเงิินของลููกค้้าของกลุ่่�มบริิษััทฯ สำหรัับระยะเวลาชำระหน้ี้�เฉลี่่�ย 
ในปีี 2566 บริิษััทฯ มีีระยะเวลาการชำระหน้ี้�เฉลี่่�ยอยู่่�ที่่� 146.1 วััน ซึ่่�งเพิ่่�มขึ้้�นจาก 126.9 วััน ในช่่วงเวลาเดีียวกัันของ 
ปีีก่่อน ทั้้�งนี้้� ระยะเวลาที่่�จะชำระเงิินให้้แก่่คู่่�ค้้าจะถููกกำหนดโดยการให้้เครดิิตเทอมจากคู่่�ค้้าแต่่ละราย ซึ่่�งขึ้้�นอยู่่�กัับประเภทสิินค้้า
หรืือการให้้บริิการ ซึ่่�งโดยปกติิจะอยู่่�ในช่่วงเวลาประมาณ 30-60 วััน โดยกลุ่่�มบริิษััทฯ ได้้กำหนดแนวทางในการชำระเงิินให้้แก่่คู้้�ค้้า
ภายในระยะเวลาที่่�กำหนดตามเครดิิตเทอมและไม่่ให้้เกิิดการจ่่ายชำระล่่าช้้า ซึ่่�งที่่�ผ่่านมากลุ่่�มบริิษััทฯ สามารถบริิหารจััดการกระแส
เงิินสดได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ ส่่งผลให้้กลุ่่�มบริิษััทฯ ไม่่ได้้มีีปััญหาในการจ่่ายชำระเงิินให้้แก่่คู่่�ค้้าแต่่อย่่างใด และสามารถปฏิิบััติิ
ตามเงื่่�อนไขเครดิิตเทอมที่่�กำหนดไว้้ได้้อย่่างปกติิ ทั้้�งน้ี้�การคำนวณระยะเวลาการชำระหนี้้�เฉลี่่�ยข้้างต้้นที่่�สููงกว่่าตามแนวทางปกติิ 
ที่่�กำหนดเกิิดจากการบันทึึกบััญชีีของรายการเจ้า้หน้ี้�การค้า ซึ่่�งมีีรายการทางบััญชีีบางรายการที่่�ไม่่เกี่่�ยวข้อ้งกัับการชำระเงิินให้้แก่่เจ้า้หน้ี้�
การค้า้แต่ถู่กูรวมอยู่่�ในเจ้า้หน้า้การค้า้ของกลุ่่�มบริิษัทัฯ เช่น่ ค่า่เช่า่รับัล่ว่งหน้า้ เจ้า้หนี้้�เงินิประกันัผลงาน ดอกเบี้้�ยจ่า่ยค้า้งจ่า่ย เป็น็ต้น้

ภาษีีเงิินได้้
สำหรัับงวดปีี 2566 บริิษััทฯ มีีกำไรก่่อนภาษีีเงิินได้้อยู่่�ที่่� 5,708.2 ล้้านบาท และมีีค่่าใช้้จ่่ายภาษีีเงิินได้้อยู่่�ที่่� 658.6 ล้้านบาท 

โดยคิดเป็็นอััตราภาษีีจริง (Effective Tax Rate) อยู่่�ที่่� 11.5% โดยอัตราภาษีีจริงต่่ำกว่่าอััตราภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคล ซึ่่�งกำหนดไว้้ 
ร้้อยละ 20.0% เป็็นผลมาจากความแตกต่่างของการคำนวณภาษีีเงิินได้้ระหว่่างทางบััญชีีและทางภาษีี
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12.		ข้อจำ�กัดในการจัดสรรหน่วยทรัสต์
	 ข้้อจำำ�กััดการจััดสรร และข้้อจำำ�กััดการถืือและโอนหน่่วยทรััสต์์ที่่�เสนอขาย

พิิจารณากำหนดรายละเอีียดอื่่�น ๆ เกี่่�ยวกัับการเสนอขายและจััดสรรหน่่วยทรััสต์์ ซึ่่�งรวมถึึงแต่่ไม่่จำกััดเพีียง
จำนวนหน่่วยทรััสต์์ที่่�จะออกและเสนอขาย โครงสร้้างการเสนอขายสุดท้้าย ระยะเวลาการจองซื้้�อ วิิธีีการจัดสรรหน่่วย
ทรััสต์์ วิิธีีการเสนอขาย อััตราส่่วนการใช้้สิิทธิิจองซื้้�อ สััดส่่วนการเสนอขาย ราคาเสนอขาย เงื่่�อนไขและวิิธีีการจองซื้้�อ รวม
ถึึงเงื่่�อนไขและรายละเอีียดอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการเสนอขาย และการจััดสรรหน่่วยทรััสต์์ที่่�จะออกและเสนอขายเพิ่่�มเติิมให้้
แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์เดิิมของกองทรััสต์์ WHART และวิิธีีการจัดสรร กรณีีที่่�ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์เดิิมจองซื้้�อหน่่วยทรััสต์์เกิิน
กว่่าสิิทธิิที่่�ได้้รัับการจัดสรร รวมทั้้�งการเสนอขายและจััดสรรหน่่วยทรััสต์์ในส่่วนที่่�เหลืือจากการเสนอขายแก่่ประชาชน
ทั่่�วไปให้้แก่่นัักลงทุุนอื่่�น ตลอดจนมีีสิทธิิใช้้ดุุลพิินิิจในการพิจารณาปฏิเสธไม่่เสนอขายหรืือไม่่จััดสรรหน่่วยทรััสต์์ที่่�เพิ่่�ม
ให้้แก่่ผู้้�ถือหน่่วยทรััสต์์หรืือผู้้�ลงทุุนรายใด หรืือผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์สััญชาติิอเมริิกา แคนาดา ญี่่�ปุ่่�น หรืือสััญชาติิอื่่�นใดที่่�มิิใช่่
สััญชาติิไทย หากเป็็นผลให้้การเสนอขายหรืือการจััดสรรหน่่วยทรััสต์์ที่่�เพิ่่�มดัังกล่่าวเป็็นการกระทำอัันขััดต่่อกฎเกณฑ์์
ระเบีียบข้้อบัังคัับเกี่่�ยวกัับการเสนอขายและการจัดสรรหน่่วยทรััสต์์ ทั้้�งของประเทศไทยหรืือของประเทศของสััญชาติิของ 
ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์นั้้�น ๆ หรืือก่่อให้้เกิิดภาระและค่่าใช้้จ่่ายในการดำเนิินการเกิินสมควร 
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13.		นโยบายการจ่ายผลประโยชน์ตอบแทน และข้อจำ�กัด
นโยบายการจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนของกองทรััสต์์ จะเป็็นไปตามหลัักเกณฑ์์ดัังต่่อไปนี้้�
13.1	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์์จะจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนให้้แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ไม่่น้้อยกว่่าร้้อยละเก้้าสิิบ (90) ของกำไรสุุทธิิ 

ที่่�ปรับัปรุงแล้ว้ของรอบปีบีัญัชีี โดยประโยชน์ต์อบแทนที่่�จะจ่า่ยให้แ้ก่ผู่้้�ถือืหน่ว่ยทรัสัต์น์ั้้�น ได้แ้ก่ ่ประโยชน์ต์อบแทน
สำหรับัรอบปีบีัญัชีีและประโยชน์ต์อบแทนระหว่า่งกาล (ถ้า้มีี) ทั้้�งนี้้� ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์จ์ะจ่า่ยผลประโยชน์ต์อบแทน
ให้แ้ก่ผู่้้�ถือืหน่่วยทรัสัต์ไ์ม่่เกินิสี่่� (4) ครั้้�งต่อ่รอบปีบีัญัชีี เว้น้แต่่กรณีีที่่�กองทรัสัต์ม์ีีการเพิ่่�มทุนุ กองทรัสัต์อ์าจมีีการจ่า่ย
ผลประโยชน์์ตอบแทนเกิินกว่่าสี่่� (4) ครั้้�งต่่อรอบปีีบััญชีีได้้ ทั้้�งนี้้�เพื่่�อดำเนิินการเพิ่่�มทุุนของกองทรััสต์์

	 กำไรสุทธิทิี่่�ปรับัปรุงแล้ว้ตามข้อ้นี้้� ให้ห้มายถึึงกำไรสุทธิทิี่่�อ้า้งอิงิสถานะเงินิสดของกองทรัสัต์ ์ซึ่่�งสามารถหักัการชำระ
คืืนเงิินต้้นจากการกู้้�ยืืม และภาระผููกพัันอื่่�นที่่�ถึึงกำหนดชำระโดยพิิจารณาสถานะเงิินสด (ถ้้ามีี)

13.2	 ในกรณีีที่่�กองทรััสต์์ยัังมีียอดขาดทุุนสะสมอยู่่� ผู้้�จััดการกองทรััสต์์จะไม่่จ่่ายประโยชน์์ตอบแทนแก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์
13.3	 ในกรณีีที่่�มีีการจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนให้้แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ในแต่่ละรอบระยะเวลาบััญชีี ผู้้�จััดการกองทรััสต์ ์

จะประกาศจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนแก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์และปิิดสมุุดทะเบีียนเพื่่�อระบุุชื่่�อผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ที่่�มีีสิทธิิ 
ได้ร้ับัประโยชน์ต์อบแทน และจะดำเนินิการจ่า่ยประโยชน์ต์อบแทนดังักล่า่วให้้แก่ผู่้้�ถือืหน่ว่ยทรัสัต์ภ์ายในกำหนดเวลา 
ดัังต่่อไปนี้้�
(ก)	ปร ะโยชน์์ตอบแทนสำหรัับรอบปีีบััญชีี (Year-End Distribution)
	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์์จะจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนสำหรัับรอบปีีบััญชีี (Year-End Distribution) ภายในเก้้าสิิบ 

(90) วันันับัแต่่วันัสิ้้�นรอบปีบัีัญชีี โดยจะจ่่ายภายในระยะเวลาไม่่เกินิสามสิิบ (30) วันันับัแต่่วันัปิดิสมุุดทะเบีียน 
ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์เพื่่�อกำหนดสิิทธิิผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ที่่�มีีสิิทธิิได้้รัับประโยชน์์ตอบแทน

(ข)	ปร ะโยชน์์ตอบแทนระหว่่างกาล (Interim Distribution)
	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์์จะจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนระหว่่างกาล (Interim Distribution) (ถ้้ามีี) ภายในเก้้าสิิบ  

(90) วันันับัแต่่วันัสิ้้�นรอบระยะเวลาบััญชีีสำหรับัไตรมาสล่่าสุุดก่อนจ่่ายประโยชน์์ตอบแทน โดยจะจ่่ายภายใน
ระยะเวลาไม่เ่กินิสามสิบิ (30) วันันับัแต่ว่ันัปิดิสมุดุทะเบีียนผู้้�ถือืหน่ว่ยทรัสัต์ท์ี่่�มีีสิทิธิไิด้ร้ับัประโยชน์ต์อบแทน

13.4	 ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ที่่�มีีสิิทธิิได้้รัับประโยชน์์ตอบแทนต้้องเป็็นผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ที่่�มีีชื่่�อปรากฏอยู่่�ในทะเบีียนผู้้�ถืือหน่่วย
ทรััสต์์ของกองทรััสต์์ ณ วัันปิิดสมุุดทะเบีียนผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์เพื่่�อการจ่่ายประโยชน์์ตอบแทน ตามสััดส่่วนการถืือ
หน่่วยทรััสต์์ของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์แต่่ละราย หากปรากฏว่่ามีีบุคคลใดหรืือกลุ่่�มบุุคคลเดีียวกัันใดถือหน่่วยทรััสต์์
ของกองทรัสัต์เ์กินิกว่า่อัตัราที่่�ประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. กำหนด บุคุคลหรือืกลุ่่�มบุคุคลเดีียวกันันั้้�นจะไม่ม่ีีสิทิธิิ
ได้้รัับประโยชน์์ตอบแทนเฉพาะในส่่วนที่่�ถืือหน่่วยทรััสต์์เกิินกว่่าอััตราที่่�ประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. กำหนด

การจ่่ายประโยชน์์ตอบแทน
ตั้้�งแต่่ก่่อตั้้�งกองทรััสต์์ เมื่่�อวัันที่่� 8 ธัันวาคม 2557 กองทรััสต์์ได้้การจ่่ายการจ่่ายประโยชน์์ตอบแทน ดัังนี้้�
-	 เงิินปัันผล จำนวน 40 ครั้้�ง อััตราการจ่่ายปัันผลต่่อหน่่วยทรััสต์์ เท่่ากัับ 5.8066 บาท/หน่่วยทรััสต์์ คิิดเป็็นจำนวนเงิิน 12,920.68 

ล้้านบาท
-	 เงิินลดทุุน จำนวน 21 ครั้้�ง อััตราการจ่่ายเงิินลดทุุนต่่อหน่่วยทรััสต์์ เท่่ากัับ 0.9759 บาท/หน่่วยทรััสต์์ คิิดเป็็นจำนวนเงิิน 954.76 

ล้้านบาท
ทั้้�งนี้้� ในช่่วงตั้้�งแต่่ก่่อตั้้�งกองทรััสต์์จนถึึงปีี 2561 กองทรััสต์์จ่่ายเงิินปัันผลในอััตรารวมที่่� 2.9657 บาทต่่อหน่่วยทรััสต์์ คิิดเป็็น

จำนวนเงินิ 2,456.53 ล้า้นบาท และกองทรัสัต์จ์่า่ยเงินิลดทุนุในอัตัรารวมที่่� 0.8449 บาทต่อ่หน่ว่ยทรัสัต์ ์คิดิเป็น็จำนวนเงินิที่่� 646.28 
ล้้านบาท และตั้้�งแต่่ปีี 2562 เป็็นต้้นไป กองทรััสต์์มีีประวััติิการจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนจากผลการดำเนิินงานโดยมีีรายละเอีียดดัังนี้้�
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การจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนจากผลการดำเนิินงาน ประจำปีี 2562

ครั้้�งที่่� ผลการดำำ�เนิินงาน สำำ�หรัับงวด วัันที่่�จ่่าย
อััตราต่่อหน่่วยทรััสต์์ (บาท)

เงิินปัันผล เงิินลดทุุน รวม

1 1 มกราคม - 31 มีีนาคม 2562 22 พฤษภาคม 2562 0.1460 0.0455 0.1915

2 1 เมษายน - 30 มิิถุุนายน 2562 22 สิิงหาคม 2562 0.1715 0.0200 0.1915

3 1 กรกฎาคม - 30 กัันยายน 2562 21 พฤศจิิกายน 2562 0.1715 0.0200 0.1915

4 1 ตุุลาคม - 15 พฤศจิิกายน 2562 18 ธัันวาคม 2562 0.0965 - 0.0965

5 16 พฤศจิิกายน - 31 ธัันวาคม 2562 25 มีีนาคม 2563 0.0794 0.0120 0.0914

รวม 0.6649 0.0975 0.7624

การจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนจากผลการดำเนิินงาน ประจำปีี 2563

ครั้้�งที่่� ผลการดำำ�เนิินงาน สำำ�หรัับงวด วัันที่่�จ่่าย
อััตราต่่อหน่่วยทรััสต์์ (บาท)

เงิินปัันผล เงิินลดทุุน รวม

1 1 มกราคม - 31 มีีนาคม 2563 2 มิิถุุนายน 2563 0.1715 0.0200 0.1915

2 1 เมษายน - 30 มิิถุุนายน 2563 27 สิิงหาคม 2563 0.1780 0.0135 0.1915

3 1 กรกฎาคม - 30 กัันยายน 2563 23 พฤศจิิกายน 2563 0.1915 - 0.1915

4 1 ตุุลาคม - 31 ตุุลาคม 2563 14 ธัันวาคม 2563 0.0638 - 0.0638

5 1 พฤศจิิกายน - 31 ธัันวาคม 2563 22 มีีนาคม 2564 0.1195 - 0.1195

รวม 0.7243 0.0335 0.7578

การจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนจากผลการดำเนิินงาน ประจำปีี 2564

ครั้้�งที่่� ผลการดำำ�เนิินงาน สำำ�หรัับงวด วัันที่่�จ่่าย
อััตราต่่อหน่่วยทรััสต์์ (บาท)

เงิินปัันผล เงิินลดทุุน รวม

1 1 มกราคม - 31 มีีนาคม 2564 14 มิิถุุนายน 2564 0.1915 - 0.1915

2 1 เมษายน - 30 มิิถุุนายน 2564 2 กัันยายน 2564 0.1915 - 0.1915

3 1 กรกฎาคม - 31 ตุุลาคม 2564 8 ธัันวาคม 2564 0.2553 - 0.2553

4 1 พฤศจิิกายน - 31 ธัันวาคม 2564 25 มีีนาคม 2565 0.1195 - 0.1195

รวม 0.7578 - 0.7578
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การจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนจากผลการดำเนิินงาน ประจำปีี 2565

ครั้้�งที่่� ผลการดำำ�เนิินงาน สำำ�หรัับงวด วัันที่่�จ่่าย
อััตราต่่อหน่่วยทรััสต์์ (บาท)

เงิินปัันผล เงิินลดทุุน รวม

1 1 มกราคม - 31 มีีนาคม 2565 15 มิิถุุนายน 2565 0.1915 - 0.1915

2 1 เมษายน - 30 มิิถุุนายน 2565 2 กัันยายน 2565 0.1920 - 0.1920

3 1 กรกฎาคม - 31 ตุุลาคม 2565 13 ธัันวาคม 2565 0.2553 - 0.2553

4 1 พฤศจิิกายน - 31 ธัันวาคม 2565 24 มีีนาคม 2566 0.1265 - 0.1265

รวม 0.7653 - 0.7653

การจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนจากผลการดำเนิินงาน ประจำปีี 2566

ครั้้�งที่่� ผลการดำำ�เนิินงาน สำำ�หรัับงวด วัันที่่�จ่่าย
อััตราต่่อหน่่วยทรััสต์์ (บาท)

เงิินปัันผล เงิินลดทุุน รวม

1 1 มกราคม - 31 มีีนาคม 2566 9 มิิถุุนายน 2566 0.1915 - 0.1915

2 1 เมษายน - 30 มิิถุุนายน 2566 7 กัันยายน 2566 0.1930 - 0.1930

3 1 กรกฎาคม - 31 ตุุลาคม 2566 12 ธัันวาคม 2566 0.2590 - 0.2590

4 1 พฤศจิิกายน - 31 ธัันวาคม 2566 22 มีีนาคม 2567 0.1300 - 0.1300

รวม 0.7735 - 0.7735

รวมทั้้�งหมด 5.8066 0.9759 6.7825
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ค่่า
ใช้

้จ่่า
ยที่

่�เกิ
ิดจ

าก
กา

รสึ
ึกห

รอ
ขอ

งท
รััพ

ย์์สิ
ินจ

าก
กา

รใ
ช้้ง

าน
ตา

มป
กติ

ิ
-	

ค่่า
วััสดุ

ุสิ้้
�นเ

ปลื
ือง

-	
กา

รซ่
่อม

แซม 


แล
ะก

าร
ติิดตั้้

�ง
งา

นร
ะบ

บต่
่าง

 ๆ
 ที่

่�มีีค
วา

มจ
ำเ
ป็็น

 เพิ่่
�มเ

ติิม
-	

ค่่า
ใช้

้จ่่า
ยที่

่�เกิ
ิดขึ้

้�นจ
าก

กา
รซ่

่อม
แซม

บ
ำรุ

ุงรั
ักษ

าโ
คร

งสร้
้า

งอ
าค

าร
 (เ

ช่่น
 เส

า ค
า

น ผนั


ัง พื้้
�น

 ห
ลััง

คา
) เ

ป็็น
ต้้น
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ค่่า
ธร
รม
เนี
ยม
แล
ะค่
่าใ
ช้้จ่
่าย
ทั้้�ง
หม
ด

ตล
อด
อา
ยุุก
อง
ทรั
ัสต์
์

รา
ยค
รั้้�ง

เพ
ดา
น 
%
 

ขอ
ง 
N
AV
 ต่
่อ

ปีี 
(ไม่
่รว
มภ
าษี

มููล
ค่่า
เพิ่
่�ม)

อััต
รา
ที่่�ค
าด
ว่่า
จะ
เรี
ียก
เก็
็บ

(ไม่
่รว
มภ
าษี
มููล
ค่่า
เพิ่
่�ม)

รอ
บแ
ละ

ระ
ยะ
เว
ลา
ที่่�

เรี
ียก
เก็
็บ

เพ
ดา
น 
%
 ข
อง
 N
AV
 

ภา
ยห
ลังั
กา
รทำ
ำ�

ธุรุ
กร
รม
ใน
แต่
ละ
ครั้้
�ง 

(ไม่
รว
มภ
าษี
มูลู
ค่า
เพิ่
�ม)

อััต
รา
ที่่�ค
าด
ว่่า
จะ
เรี
ียก
เก็
็บ

(ไม่
่รว
มภ
าษี
มููล
ค่่า
เพิ่
่�ม)

• 	
ค่่า
ธร
รม
เนี
ียม
รา
ยปี
ีแล
ะค่
่าใ
ช้้จ่
่าย
ใน
กา
ร

ดำำ�
รง
สถ
าน
ะเป็
็นห
ลััก
ทรั
ัพ
ย์์จ
ดท
ะเบี
ียน
ใน

ตล
าด
หลั
ักท
รััพ
ย์์

0.
05

%
ในอั
ัต
รา
ไม่
่เกิ
ิน 
0.
05
%
 ข
อง
ทุุนชำ
ำ�
ระ
แล้้
ว

รา
ยปี
ี

-
-

•	
ค่่า
ธร
รม
เนี
ียม
แล
ะค่
่าใ
ช้้จ่
่าย
ใน
กา
รส
อบ

บััญ
ชีีแ
ละ
กา
รต
รว
จส
อบ
ภา
ยใ
น

0.
10
%

ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง

รา
ยปี
ี

-
-

•	
ค่่า
ธร
รม
เนี
ียม
 แล
ะ/ห
รืือ
 ค่
่าใ
ช้้จ่
่าย
ใน
กา
ร

ปร
ะเมิ
ินร
ะบบวิ

ิศว
กร
รม
 ค่
่าใ
ช้้จ่
่าย
จััด
ทำำ�

รา
ยง
าน 
ห
รืือ
บท
วิิจั
ัย

0.
02

%
ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง

รา
ยปี
ี

-
-

•	
ดอ
กเ
บี้้�ย
แล
ะค่
่าธ
รร
มเ
นีีย
มจ
าก
กา
รกู้
้�ยืืม

เงิินจ
า
กธ
นา
คา
ร

4.
0%

ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง

-
-

-

•	
ค่่า
ธร
รม
เนี
ียม
ที่่�ปรึ
ึก
ษา
ทา
งก
าร
เงิิน

-
-

-
1.
0%

ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง

•	
ค่่า
ธร
รม
เนี
ียม
ที่่�ปรึ
ึก
ษา
ด้้า
นก
าร
ลง
ทุุน
ใน

อสั
ังห
าริ
ิมท
รััพ
ย์์ 
เช่
่น 
กร
ณี
ีกอ
งท
รััส
ต์์

ลง
ทุุน
ในต่
่า
งป
ระ
เท
ศ 
เป็
็นต้้น


-
-

-
2.

5%
ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง

•	
ค่่า
ธร
รม
เนี
ียม
ที่่�ปรึ
ึก
ษา
อื่่�น
ๆ

-
-

-
1.
0%

ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง

•	
ค่่า
ธร
รม
เนี
ียม
กา
รจั
ัดจำ
ำ�ห
น่่า
ยห
น่่ว
ย

ทรั
ัสต์
์

-
-

-
3.

0%
ไม่
่เกิ
ิน 
3.
0%

 ข
อง
มููล
ค่่า
หน่
่วย
ทรั
ัสต์
์ที่่�

เส
นอ
ขา
ย

•	
ค่่า
ธร
รม
เนี
ียม
เกี่่
�ยว
กัับ
กา
รจั
ัดห
าเ
งิินกู้
้�ยื
ืม 

หรื
ือก
าร
ออ
กต
รา
สา
รที่่
�มีีลั
ักษ
ณ
ะเดี
ียว
กััน

-
-

-
2.

0%
ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง
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ค่่า
ธร
รม
เนี
ยม
แล
ะค่
่าใ
ช้้จ่
่าย
ทั้้�ง
หม
ด

ตล
อด
อา
ยุุก
อง
ทรั
ัสต์
์

รา
ยค
รั้้�ง

เพ
ดา
น 
%
 

ขอ
ง 
N
AV
 ต่
่อ

ปีี 
(ไม่
่รว
มภ
าษี

มููล
ค่่า
เพิ่
่�ม)

อััต
รา
ที่่�ค
าด
ว่่า
จะ
เรี
ียก
เก็
็บ

(ไม่
่รว
มภ
าษี
มููล
ค่่า
เพิ่
่�ม)

รอ
บแ
ละ

ระ
ยะ
เว
ลา
ที่่�

เรี
ียก
เก็
็บ

เพ
ดา
น 
%
 ข
อง
 N
AV
 

ภา
ยห
ลังั
กา
รทำ
ำ�

ธุรุ
กร
รม
ใน
แต่
ละ
ครั้้
�ง 

(ไม่
รว
มภ
าษี
มูลู
ค่า
เพิ่
�ม)

อััต
รา
ที่่�ค
าด
ว่่า
จะ
เรี
ียก
เก็
็บ

(ไม่
่รว
มภ
าษี
มููล
ค่่า
เพิ่
่�ม)

•	
ค่่า
ใช้้จ่
่า
ยใ
นก
าร
ซ่่อ
มแ
ซม
แล
ะบำ
ำ�รุ
ุงรั
ักษ
า

อสั
ังห
าริ
ิมท
รััพ
ย์์อื่่
�นที่่
�มิิใ
ช่่ค่
่าใ
ช้้จ่
่าย
ใน
กา
ร

ดููแ
ลบริ
ิห
าร
จััด
กา
รแ
ละ
บำำ�รุ
ุง
รััก
ษา

ทรั
ัพ
ย์์สิ
ินใ
นส่
่วนที่่
�ไ
ม่่เ
ป็็น
สา
ระ
สำำ�คั
ัญ

 
(M
in
or
 R
ep
ai
r o
r M

ai
nt
en
an
ce
) ต
าม

สััญ
ญ
าแ
ต่่ง
ตั้้�ง
ผู้้�บริ
ิห
าร
อสั
ังห
าริ
ิมท
รััพ
ย์์

-
-

-
ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง

ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง

•	
ค่่า
ใช้้จ่
่า
ยใ
นก
าร
โฆ
ษณ

าแ
ละ
ปร
ะช
าสั
ัมพั

ันธ์
์ 

กร
ณี
ีที่่�มี
ีกา
รร
ะด
มทุ
ุน

-
-

-
1.
0%

ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง

•	
ค่่า
ใช้้จ่
่า
ยใ
นก
าร
ปร
ะชุ
ุมผู้
้�ถืือ
หน่
่วย
ทรั
ัสต์
์

แล
ะก
าร
จััด
ทำำ�
เอ
กส
าร
ปร
ะก
อบป
ร
ะชุ
ุมผู้
้�ถืือ

หน่
่วย
ทรั
ัสต์
์

-
-

-
ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง

ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง

•	
ค่่า
ใช้้จ่
่า
ยอื่่
�น 
ๆ

(1
)	
ค่่า
ธร
รม
เนี
ียม
 แล
ะ/ห
รืือ
 ค่
่าใ
ช้้จ่
่าย
ใน

กา
รป
ระ
เมิ
ินค่
่า 
แล
ะ/ห
รืือ
 ส
อบ
ทา
น

กา
รป
ระ
เมิ
ินค่
่าท
รััพ
ย์์สิ
ิน

0.
01
%

ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง

รา
ยปี
ี

-
-

(2
)	
ค่่า
ใช้้จ่
่า
ยอื่่
�นใ
ดที่่
�เกี่่
�ยว
ข้้อ
งกั
ับก
าร

จััด
กา
รอ
สััง
หา
ริิม
ทรั
ัพ
ย์์ 
เช่
่น 
กา
รส่
่ง

เส
ริิม
กา
รข
าย
 ค่
่าส
าธ
าร
ณููป
โ
ภค 
ค่
่า

ธร
รม
เนี
ียม
ธน
าค
าร
 ค่
่าน้ำ
ำ��มั
ัน 

เป็
็นต้้น


0.
01
%

ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง

-
-

-

(3
)	
ค่่า
จััด
ทำำ�
แล
ะจั
ัดพิิ

มพ์
์รา
ยง
านป
ร
ะจำ
ำ�

ปีี 
แล
ะเอ
กส
าร
อื่่�น
ๆที่่
�เกี่่
�ยว
เนื่่
�อง
กัับ
ผู้้�

ถืือ
หน่
่วย
ลง
ทุุน ตล

อ
ดจน 

ค่่า
แปล
แ
ละ

จััด
ส่่ง
เอ
กส
าร
ดััง
กล่
่าว

0.
01
%

ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง

-
-

-
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ค่่า
ธร
รม
เนี
ยม
แล
ะค่
่าใ
ช้้จ่
่าย
ทั้้�ง
หม
ด

ตล
อด
อา
ยุุก
อง
ทรั
ัสต์
์

รา
ยค
รั้้�ง

เพ
ดา
น 
%
 

ขอ
ง 
N
AV
 ต่
่อ

ปีี 
(ไม่
่รว
มภ
าษี

มููล
ค่่า
เพิ่
่�ม)

อััต
รา
ที่่�ค
าด
ว่่า
จะ
เรี
ียก
เก็
็บ

(ไม่
่รว
มภ
าษี
มููล
ค่่า
เพิ่
่�ม)

รอ
บแ
ละ

ระ
ยะ
เว
ลา
ที่่�

เรี
ียก
เก็
็บ

เพ
ดา
น 
%
 ข
อง
 N
AV
 

ภา
ยห
ลังั
กา
รทำ
ำ�

ธุรุ
กร
รม
ใน
แต่
ละ
ครั้้
�ง 

(ไม่
รว
มภ
าษี
มูลู
ค่า
เพิ่
�ม)

อััต
รา
ที่่�ค
าด
ว่่า
จะ
เรี
ียก
เก็
็บ

(ไม่
่รว
มภ
าษี
มููล
ค่่า
เพิ่
่�ม)

(4
)	
ค่่า
ใช้้จ่
่า
ยใ
นก
าร
จััด
ทำำ� 
จั
ัดพิิ

มพ์
์ แล
ะ

จััด
ส่่ง
หนั
ังสื
ือบ
อก
กล่
่าว
 ห
นััง
สืือ

ตอ
บโ
ต้้ 
เอ
กส
าร
 ข่
่าว
สา
ร ป
ร
ะก
าศ

แล
ะร
าย
งา
นต่
่าง
ๆ ถึ
ึง
ผู้้�ถื
ือห
น่่ว
ย

ทรั
ัสต์
์ ร
วม
ถึึง
กา
รล
งป
ระ
กา
ศ

หนั
ังสื
ือพิิ

มพ์
์

0.
01
%

ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง

-
-

-

(5
)	
ค่่า
ใช้้จ่
่า
ยห
รืือ
ค่่า
ธร
รม
เนี
ียม
 ใน
กา
ร

จ่่า
ยป
ระ
โย
ชน์
์ตอ
บแ
ทน
แก่
่ผู้้�ถื
ือห
น่่ว
ย

ทรั
ัสต์
์ ก
าร
เพิ่
่�มทุ
ุน 
แล
ะ/ห
รืือ
 ล
ดทุ
ุน 

เช่
่น 
ค่่า
ธร
รม
เนี
ียม
ธน
าค
าร
 ค่
่าอ
าก
ร

แส
ตม
ป์์ 
ค่่า
บริ
ิกา
รที่่
�นา
ยท
ะเบี
ียน

เรี
ียก
เก็
็บ 
ค่่า
ไป
รษ
ณี
ียา
กร
 ค่
่า

โท
รศั
ัพ
ท์์ 
ค่่า
โท
รส
าร
 เป็
็นต้้น


0.
01
%

ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง

-
-

-

(6
)	
ค่่า
เอ
กส
าร
ทะ
เบี
ียน
ผู้้�ถื
ือห
น่่ว
ยท
รััส
ต์์ 

ค่่า
เอ
กส
าร
กา
รล
งบั
ัญ
ชีีก
อง
ทรั
ัสต์
์

0.
01
%

ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง

-
-

-

(7
)	
ค่่า
ใช้้จ่
่า
ยอั
ันเ
กี่่�ย
วเ
นื่่�อ
งจ
าก
กา
ร

เปลี่่
�ย
นแ
ปล
งแ
ก้้ไ
ขเ
พิ่
่�มเ
ติิม
สััญ

ญ
าก่
่อ

ตั้้�ง
ทรั
ัสต์
์ แล
ะ/ห
รืือ
 ที่่
�เกิ
ิดขึ้้
�นจ
าก
กา
ร

ปฏิ
ิบััติ
ิตา
มก
ฎห
มา
ย 
แล
ะ/ห
รืือ
 

ปร
ะก
าศ
ขอ
งค
ณ
ะก
รร
มก
าร
 ก
.ล
.ต
. 

ปร
ะก
าศ
สำำ�นั
ัก
งา
น 
ก.
ล.
ต.
 แล
ะ/ห
รืือ
 

กฎ
หม
าย
อื่่�น ที่่

�เกี่่
�ยว
ข้้อ
ง

0.
01
%

ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง

-
-

-

(8
)	
ค่่า
ธร
รม
เนี
ียม
 แล
ะ/ห
รืือ
 ค่
่าใ
ช้้จ่
่า

ยอื่่
�นๆ
 อั
ันเ
กี่่�ย
วเ
นื่่�อ
งกั
ับก
าร
ดำำ�
เนิ
ิน

งา
นข
อง
กอ
งท
รััส
ต์์

0.
01
%

ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง

-
-

-
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ค่่า
ธร
รม
เนี
ยม
แล
ะค่
่าใ
ช้้จ่
่าย
ทั้้�ง
หม
ด

ตล
อด
อา
ยุุก
อง
ทรั
ัสต์
์

รา
ยค
รั้้�ง

เพ
ดา
น 
%
 

ขอ
ง 
N
AV
 ต่
่อ

ปีี 
(ไม่
่รว
มภ
าษี

มููล
ค่่า
เพิ่
่�ม)

อััต
รา
ที่่�ค
าด
ว่่า
จะ
เรี
ียก
เก็
็บ

(ไม่
่รว
มภ
าษี
มููล
ค่่า
เพิ่
่�ม)

รอ
บแ
ละ

ระ
ยะ
เว
ลา
ที่่�

เรี
ียก
เก็
็บ

เพ
ดา
น 
%
 ข
อง
 N
AV
 

ภา
ยห
ลังั
กา
รทำ
ำ�

ธุรุ
กร
รม
ใน
แต่
ละ
ครั้้
�ง 

(ไม่
รว
มภ
าษี
มูลู
ค่า
เพิ่
�ม)

อััต
รา
ที่่�ค
าด
ว่่า
จะ
เรี
ียก
เก็
็บ

(ไม่
่รว
มภ
าษี
มููล
ค่่า
เพิ่
่�ม)

(9
)	
ค่่า
ใช้้จ่
่า
ย 
แล
ะ/ห
รืือ
 ค่
่าธ
รร
มเ
นีีย
มที่่
�

เกี่่
�ยว
ข้้อ
งใ
นก
าร
จััด
ตั้้�ง
กอ
งท
รััส
ต์์ 
เช่
่น 

ค่่า
ธร
รม
เนี
ียม
กา
รจ
ดท
ะเบี
ียน
หน่
่วย

ทรั
ัสต์
์เป็
็นห
ลััก
ทรั
ัพ
ย์์จ
ดท
ะเบี
ียน 
แล
ะ

ค่่า
ใช้้จ่
่า
ยใ
นก
าร
เตรี
ีย
มแ
ละ
จััด
ทำำ�

เอ
กส
าร
สััญ

ญ
า 
เป็
็นต้้น


-
-

-
ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง

ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง

(1
0)
	ค่
่าธ
รร
มเ
นีีย
มผู้
้�แท
นห
รืือ
ตััว
แท
น 

(A
ge
nt
 o
r P
ro
pe
rty
 B
ro
ke
r) 
(ถ้้
ามี
ี) 

ใน
กา
รซื้้
�อ 
จััด
หา
 จำ
ำ�ห
น่่า
ย 
หรื
ือโ
อน

สิิท
ธิิ

-
-

-
3.

0%
ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง

(1
1)
	ค่
่าธ
รร
มเ
นีีย
ม 
หรื
ือค่
่าใ
ช้้จ่
่าย
เพื่
่�อ

กา
รจั
ัดห
า 
ได้้
มา
 จำ
ำ�ห
น่่า
ย จ่
่า
ย 
โอ
น

สิิน
ทรั
ัพ
ย์์ 
ทรั
ัพ
ย์์สิ
ิน 
หลั
ักท
รััพ
ย์์

ขอ
งก
อง
ทรั
ัสต์
์ เช่
่น 
ค่่า
ใช้้จ่
่า
ยใ
นก
าร

จำำ�
หน่
่าย
 ห
รืือ
 โอ
นสิ
ิทธิ์์
� ค่
่า

ธร
รม
เนี
ียม
กา
รโ
อน 
เป็
็นต้้น


-
-

-
ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง

ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง

(1
2)
 ค่
่าภ
าษี
ีหรื
ือค่
่าธ
รร
มเ
นีีย
มแ
ละ
อา
กร

แส
ตม
ป์์ใ
ดๆ
 ที่่
�เกี่่
�ยว
กัับ
กา
รซื้้
�อข
าย

หลั
ักท
รััพ
ย์์ 
อสั
ังห
าริ
ิมท
รััพ
ย์์ 
หรื
ือ

ทรั
ัพ
ย์์สิ
ินอื่่
�นข
อง
กอ
งท
รััส
ต์์ 
เช่
่น 
ค่่า

นา
ยห
น้้า
ซื้้�อ
ขา
ยห
ลััก
ทรั
ัพ
ย์์ 
แล
ะจ
ะถูู
ก

หััก
จา
กค่
่าข
าย
หลั
ักท
รััพ
ย์์เ
มื่่�อ
มีีก
าร

ขา
ยห
ลััก
ทรั
ัพ
ย์์ 
ค่่า
ใช้้จ่
่า
ยที่่
�เกี่่
�ยว
ข้้อ
ง

กัับ
กา
รซื้้
�อห
รืือ
ขา
ยอ
สััง
หา
ริิม
ทรั
ัพ
ย์์ 

ค่่า
ใช้้จ่
่า
ยใ
นก
าร
โอ
นห
ลััก
ทรั
ัพ
ย์์ 
หรื
ือ 

อสั
ังห
าริ
ิมท
รััพ
ย์์ 
เป็
็นต้้น


-
-

-
ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง

ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง
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ค่่า
ธร
รม
เนี
ยม
แล
ะค่
่าใ
ช้้จ่
่าย
ทั้้�ง
หม
ด

ตล
อด
อา
ยุุก
อง
ทรั
ัสต์
์

รา
ยค
รั้้�ง

เพ
ดา
น 
%
 

ขอ
ง 
N
AV
 ต่
่อ

ปีี 
(ไม่
่รว
มภ
าษี

มููล
ค่่า
เพิ่
่�ม)

อััต
รา
ที่่�ค
าด
ว่่า
จะ
เรี
ียก
เก็
็บ

(ไม่
่รว
มภ
าษี
มููล
ค่่า
เพิ่
่�ม)

รอ
บแ
ละ

ระ
ยะ
เว
ลา
ที่่�

เรี
ียก
เก็
็บ

เพ
ดา
น 
%
 ข
อง
 N
AV
 

ภา
ยห
ลังั
กา
รทำ
ำ�

ธุรุ
กร
รม
ใน
แต่
ละ
ครั้้
�ง 

(ไม่
รว
มภ
าษี
มูลู
ค่า
เพิ่
�ม)

อััต
รา
ที่่�ค
าด
ว่่า
จะ
เรี
ียก
เก็
็บ

(ไม่
่รว
มภ
าษี
มููล
ค่่า
เพิ่
่�ม)

(1
2)
 ค่
่าภ
าษี
ีหรื
ือค่
่าธ
รร
มเ
นีีย
มแ
ละ
อา
กร

แส
ตม
ป์์ใ
ดๆ
 ที่่
�เกี่่
�ยว
กัับ
กา
รซื้้
�อข
าย

หลั
ักท
รััพ
ย์์ 
อสั
ังห
าริ
ิมท
รััพ
ย์์ 
หรื
ือ

ทรั
ัพ
ย์์สิ
ินอื่่
�นข
อง
กอ
งท
รััส
ต์์ 
เช่
่น 
ค่่า

นา
ยห
น้้า
ซื้้�อ
ขา
ยห
ลััก
ทรั
ัพ
ย์์ 
แล
ะจ
ะถูู
ก

หััก
จา
กค่
่าข
าย
หลั
ักท
รััพ
ย์์เ
มื่่�อ
มีีก
าร

ขา
ยห
ลััก
ทรั
ัพ
ย์์ 
ค่่า
ใช้้จ่
่า
ยที่่
�เกี่่
�ยว
ข้้อ
ง

กัับ
กา
รซื้้
�อห
รืือ
ขา
ยอ
สััง
หา
ริิม
ทรั
ัพ
ย์์ 

ค่่า
ใช้้จ่
่า
ยใ
นก
าร
โอ
นห
ลััก
ทรั
ัพ
ย์์ 
หรื
ือ 

อสั
ังห
าริ
ิมท
รััพ
ย์์ 
เป็
็นต้้น


-
-

-
ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง

ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง

(1
3)
 ค่
่าธ
รร
มเ
นีีย
ม 
แล
ะ/ห
รืือ
 ค่
่าใ
ช้้จ่
่าย
ใน

กา
รป
ระ
เมิ
ินค่
่าท
รััพ
ย์์สิ
ิน

-
-

-
ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง

ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง

(1
4)
	ค่
่าธ
รร
มเ
นีีย
ม 
แล
ะ/ห
รืือ
 ค่
่าใ
ช้้จ่
่าย
ใน

กา
รป
ระ
เมิ
ินร
ะบบวิ

ิศว
กร
รม
 ค่
่า

ธร
รม
เนี
ียม
ผู้้�ส
อบ
บััญ

ชีีต่
่อก
าร
ตร
วจ

สอ
บป
ระ
มา
ณ
กา
รง
บกำ
ำ�ไ
รข
าด
ทุุน 


ค่่า
ใช้้จ่
่า
ยจั
ัดทำ
ำ�ร
าย
งา
น 
หรื
ือบ
ทวิ
ิจััย

-
-

-
ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง

ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง

(1
5)
	ค่
่าใ
ช้้จ่
่าย
ใน
กา
รรั
ับชำ
ำ�ร
ะเงิ
ินค่
่าซื้้
�อ

หน่
่วย
ทรั
ัสต์
์ เช่
่น 
ค่่า
ธร
รม
เนี
ียม

ธน
าค
าร
 ค่
่าอ
าก
รแ
สต
มป์
์ ค่
่า

ไป
รษ
ณี
ียา
กร
 ค่
่าโ
ทร
ศััพ

ท์์ 
ค่่า

โท
รส
าร
 เป็
็นต้้น


-
-

-
ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง

ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง

(1
6)
 ค่
่าจั
ัดทำ
ำ� 
จััด
พิิ
มพ์

์ ใบจ
อ
งซื้้
�อห
น่่ว
ย

ทรั
ัสต์
์ ใบ
ทรั
ัสต์
์ ใบ
เส
ร็็จรั
ับ
เงิิน 
ใบ

กำำ�กั
ับ
ภา
ษีี 
แล
ะแบบ

ฟ
อร์
์มอื่่
�นๆ
 ที่่
�

เกี่่
�ยว
ข้้อ
งกั
ับก
อง
ทรั
ัสต์
์ แล
ะค่
่าใ
ช้้จ่
่าย

ใน
กา
รจั
ัดเ
ตรี
ียม
แล
ะจั
ัดส่
่งเอ
กส
าร
ดััง

กล่
่าว
ให้้
แก่
่ผู้้�ถื
ือห
น่่ว
ยท
รััส
ต์์

-
-

-
ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง

ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง
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ค่่า
ธร
รม
เนี
ยม
แล
ะค่
่าใ
ช้้จ่
่าย
ทั้้�ง
หม
ด

ตล
อด
อา
ยุุก
อง
ทรั
ัสต์
์

รา
ยค
รั้้�ง

เพ
ดา
น 
%
 

ขอ
ง 
N
AV
 ต่
่อ

ปีี 
(ไม่
่รว
มภ
าษี

มููล
ค่่า
เพิ่
่�ม)

อััต
รา
ที่่�ค
าด
ว่่า
จะ
เรี
ียก
เก็
็บ

(ไม่
่รว
มภ
าษี
มููล
ค่่า
เพิ่
่�ม)

รอ
บแ
ละ

ระ
ยะ
เว
ลา
ที่่�

เรี
ียก
เก็
็บ

เพ
ดา
น 
%
 ข
อง
 N
AV
 

ภา
ยห
ลังั
กา
รทำ
ำ�

ธุรุ
กร
รม
ใน
แต่
ละ
ครั้้
�ง 

(ไม่
รว
มภ
าษี
มูลู
ค่า
เพิ่
�ม)

อััต
รา
ที่่�ค
าด
ว่่า
จะ
เรี
ียก
เก็
็บ

(ไม่
่รว
มภ
าษี
มููล
ค่่า
เพิ่
่�ม)

(1
7)
 ค่
่าจั
ัดทำ
ำ�แ
ละ
จััด
พิิ
มพ์

์หนั
ังสื
ือชี้้
�ชว
น 

ตล
อด
จน 
ค่
่าแ
ปล
แล
ะจั
ัดส่
่งเอ
กส
าร

ดััง
กล่
่าว

-
-

-
ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง

ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง

(1
8)
 ค่
่าใ
ช้้จ่
่าย
ที่่�เ
กิิด
ขึ้้�นจ
า
กก
าร
ติิด
ตา
ม

ทว
งถ
าม
หรื
ือก
าร
ดำำ�
เนิ
ินก
าร
ตา
ม

กฎ
หม
าย
เพื่
่�อก
าร
รัับชำ
ำ�
ระ
หนี้้
�ใด
ๆ 

หรื
ือค่
่าใ
ช้้จ่
่าย
ด้้า
นก
ฎห
มา
ยใ
นก
าร

ดำำ�
เนิ
ินคดี
ีใ
นศ
าล 
เพื่
่�อรั
ักษ
าสิ
ิทธิ
ิขอ
ง

ผู้้�ถื
ือห
น่่ว
ยท
รััส
ต์์ 
ผู้้�จั
ัดก
าร
กอ
ง

ทรั
ัสต์
์ ห
รืือ
 ท
รััส
ตีี ซึ่่
�ง
เกี่่
�ยว
ข้้อ
งกั
ับ

กอ
งท
รััส
ต์์

-
-

-
ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง

ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง

(1
9)
	ค่
่าใ
ช้้จ่
่าย
ทา
งก
ฎห
มา
ยที่่
�เกี่่
�ยว
กัับ

กา
รดำ
ำ�เ
นิิน
งา
นแ
ละ
กา
รบริ
ิห
าร

ทรั
ัพ
ย์์สิ
ินข
อง
กอ
งท
รััส
ต์์ 
รว
มถึ
ึงก
าร

ค่่า
ใช้้จ่
่า
ยใ
นก
าร
ดำำ�
เนิ
ินคดี
ีท
าง
ศา
ล 

เช่
่น 
ค่่า
ใช้้จ่
่า
ยใ
นก
าร
ดำำ�
เนิ
ินคดี
ี 
ค่่า
ใช้้


จ่่า
ยใ
นก
าร
ยึึด
ทรั
ัพ
ย์์สิ
ิน 
ค่่า
สิิน
ไห
ม

ทด
แท
นค
วา
มเ
สีีย
หา
ยจ
าก
ผู้้�จั
ัดก
าร

กอ
งท
รััส
ต์์เ
พื่
่�อป
ระ
โย
ชน์
์ขอ
งผู้
้�ถืือ

หน่
่วย
ทรั
ัสต์
์โด
ยร
วม
 ค่
่าใ
ช้้จ่
่าย
ด้้า
น

กฎ
หม
าย
ใน
กา
รดำ
ำ�เ
นิินคดี

ีทา
งศ
าล 


ค่่า
ธร
รม
เนี
ียม
ศา
ล 
ค่่า
สิิน
ไห
มท
ดแ
ทน

คว
าม
เสี
ียห
าย
แก่
่บุุคคล

ภา
ยน
อก
 ค่
่า

จด
ทะ
เบี
ียนจำ
ำ�น
อ
ง ค่
่าจ
ดท
ะเบี
ียน

ปล
อด
จำำ�น
อ
ง ค่
่าใ
ช้้จ่
่าย
เกี่่
�ยว
กัับ
กา
ร

จด
ทะ
เบี
ียนต่
่า
ง ๆ
 กั
ับสำ
ำ�นั
ักง
านที่่
�ดิ
ิน

ที่่�เ
กี่่�ย
วข้้
อง
 ค่
่าใ
ช้้จ่
่าย
ในด้้
า
นนิ
ิติิก
รร
ม 

ค่่า
ใช้้จ่
่า
ยใ
นก
าร
แก้้
ไข
สััญ

ญ
า 
เป็
็นต้้น


-
-

-
ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง

ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง
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ค่่า
ธร
รม
เนี
ยม
แล
ะค่
่าใ
ช้้จ่
่าย
ทั้้�ง
หม
ด

ตล
อด
อา
ยุุก
อง
ทรั
ัสต์
์

รา
ยค
รั้้�ง

เพ
ดา
น 
%
 

ขอ
ง 
N
AV
 ต่
่อ

ปีี 
(ไม่
่รว
มภ
าษี

มููล
ค่่า
เพิ่
่�ม)

อััต
รา
ที่่�ค
าด
ว่่า
จะ
เรี
ียก
เก็
็บ

(ไม่
่รว
มภ
าษี
มููล
ค่่า
เพิ่
่�ม)

รอ
บแ
ละ

ระ
ยะ
เว
ลา
ที่่�

เรี
ียก
เก็
็บ

เพ
ดา
น 
%
 ข
อง
 N
AV
 

ภา
ยห
ลังั
กา
รทำ
ำ�

ธุรุ
กร
รม
ใน
แต่
ละ
ครั้้
�ง 

(ไม่
รว
มภ
าษี
มูลู
ค่า
เพิ่
�ม)

อััต
รา
ที่่�ค
าด
ว่่า
จะ
เรี
ียก
เก็
็บ

(ไม่
่รว
มภ
าษี
มููล
ค่่า
เพิ่
่�ม)

(2
0)
 ค่
่าใ
ช้้จ่
่าย
ใน
กา
รดำ
ำ�เ
นิินคดี

ีขอ
งท
รััส
ตีี

ที่่�ฟ้
้อง
ร้้อ
งใ
ห้้ผู้
้�จััด
กา
รก
อง
ทรั
ัสต์
์

ปฏิ
ิบััติ
ิตา
มห
น้้า
ที่่� 
หรื
ือเ
รีีย
กค่
่า

สิิน
ไห
มท
ดแ
ทนค
ว
าม
เสี
ียห
าย
จา
กผู้
้�

จััด
กา
รก
อง
ทรั
ัสต์
์เพื่
่�อป
ระ
โย
ชน์
์ขอ
งผู้
้�

ถืือ
หน่
่วย
ทรั
ัสต์
์ทั้้�ง
ปว
งห
รืือ
เมื่่
�อไ
ด้้

รัับคำ
ำ�สั่่
�ง
จา
กสำ
ำ�นั
ักง
านค
ณ

ะ
กร
รม
กา
ร 
ก.
ล.
ต.

-
-

-
ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง

ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง

(2
1)
	ค่
่าสิ
ินไ
หม
ทด
แท
นแ
ก่่บุ
ุคคล
ภ
าย
นอ
ก

สำำ�
หรั
ับค
วา
มเ
สีีย
หา
ยที่่
�เกิ
ิดขึ้้
�นอั
ัน

เนื่่
�อง
มา
จา
กก
าร
ดำำ�
เนิ
ินง
าน
ขอ
งก
อง

ทรั
ัสต์
์ ในส่
่ว
นที่่
�เกิ
ินจ
าก
ค่่า
สิิน
ไห
ม

ทด
แท
นที่่
�กอ
งท
รััส
ต์์
ได้้รั
ับ
ภา
ยใ
ต้้

กร
มธ
รร
ม์์ป
ระ
กัันภั
ัย

-
-

-
ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง

ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง

(2
2)
 ค่
่าธ
รร
มเ
นีีย
ม 
แล
ะ/ห
รืือ
 ค่
่าใ
ช้้จ่
่าย
ใน

กา
รเ
ลิิก
กอ
งท
รััส
ต์์ห
รืือ
เปลี่่
�ย
นแ
ปล
ง

ผู้้�จั
ัดก
าร
กอ
งท
รััส
ต์์ 
หรื
ือ 
ทรั
ัสตี
ี

-
-

-
ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง

ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง

(2
3)
 ค่
่าต
อบ
แท
นผู้
้�ชำำ�
ระ
บััญ

ชีี 
แล
ะผู้
้�ดููแ
ล

ผลป
ร
ะโย
ชน์
์ใน
ระ
หว่
่าง
กา
รชำ
ำ�ร
ะ

บััญ
ชีีก
อง
ทรั
ัสต์
์จนถึ
ึง
กา
รจ
ด

ทะ
เบี
ียน
เลิ
ิกก
อง
ทรั
ัสต์
์กัับสำ
ำ�นั
ัก
งา
น

คณ
ะก
รร
มก
าร
 ก
.ล
.ต

-
-

-
ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง

ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง

(2
4)
	ค่
่าภ
าษี
ี ค่
่าธ
รร
มเ
นีีย
ม 
แล
ะ/ห
รืือ
 ค่
่า

ใช้้จ่
่า
ยอื่่
�นๆ
 อั
ันเ
กี่่�ย
วเ
นื่่�อ
งกั
ับก
าร

ดำำ�
เนิ
ินง
าน
ขอ
งก
อง
ทรั
ัสต์
์

-
-

-
ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง

ตา
มที่่
�จ่่า
ยจริ
ิง
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15.	 รายงานความเห็นทรัสตี
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2)	 ค่าเช่าช่วงที่ดินในการลงทุนในทรัพย์สินหลักที่กองทรัสต์ WHART รับโอนจากกองทุนรวม WHAPF 
ในปี 2560

ลัักษณะของรายการระหว่่างกััน -	 รายการค่่าเช่่าช่่วงที่่�ดิิน 
-	 ทรััสตีซีึ่่�งกระทำำ�ในนามของกองทรัสัต์์ WHART รับัโอนสิทิธิแิละหน้้าที่่�ตามสัญัญา

แบ่่งเช่่าช่่วงที่่�ดิินจากกองทุุนรวม WHAPF

ความจำำ�เป็็นและความ 
สมเหตุุสมผลของรายการ

-	 บริิษััท ดั ับบลิิวเอชเอ อะไลแอนซ์์ จำ ำ�กััด เป็็นบริษััทย่่อยของดัับบลิวเอชเอ 
คอร์ป์อเรชั่่�น เดิมิเป็น็ผู้้�เช่า่ที่่�ดินิบางส่ว่นจำำ�นวน 5 โฉนด (โฉนดที่่�ดินิเลขที่่� 9025, 
9026, 36752, 36753, 36754) กับัเจ้้าของที่่�ดินิในสัญัญาแบ่ง่เช่า่ที่่�ดินิหลักัเพื่่�อ
ใช้้เป็็นทางเข้้า-ออกของโครงการดีีเคเอสเอช คอนซููเมอร์์ กู๊๊�ดส์์ / ดัับบลิิวเอชเอ 
อิินทนนท์์ต่่อมากองทุุนรวม WHAPF เข้้าลงทุุนในทรััพย์์สิินดัังกล่่าว และได้้ทำำ�
สััญญาแบ่่งเช่่าช่่วงที่่�ดิินกัับ บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ อะไลแอนซ์์ จำ ำ�กััด เนื่่�องจาก
เจ้้าของที่่�ดิินไม่่ประสงค์์จะเปลี่่�ยนตััวผู้้�เช่่าที่่�ดิินในสััญญาแบ่่งเช่่าที่่�ดิินหลััก 

-	 สััญญาแบ่่งเช่่าช่่วงที่่�ดิินมีีกำำ�หนดระยะเวลา 23 ปีี 11 เดืือน 2 วัันโดยมีีบริิษััท  
ดับับลิวิเอชเอ อะไลแอนซ์ ์จำำ�กัดั ทำำ�หน้้าที่่�เป็น็ผู้้�ให้้เช่า่ช่ว่งที่่�ดินิบางส่ว่นกับักองทุนุ
รวม WHAPF ในสััญญาแบ่่งเช่่าช่่วงที่่�ดิิน 

-	 หลัังจากกองทรััสต์์ WHART รั บโอนทรััพย์์สิินจากกองทุุนรวม WHAPF  
กองทรััสต์์ WHART ได้้เข้้าเป็็นคู่่�สััญญากัับ บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ อะไลแอนซ์์ 
จำำ�กััด ในฐานะผู้้�เช่่าช่่วงที่่�ดิิน  โดยการรัับโอนสิทธิิและหน้้าที่่�ตามสััญญาแบ่่ง 
เช่่าช่่วงที่่�ดิินจากกองทุุนรวม WHAPF

ความเห็็นด้้านราคาและเงื่่�อนไข
โดยผู้้�จััดการกองทรััสต์์และ 
ที่่�ปรึึกษาทางการเงิิน

-	 สัญัญาเช่า่ช่ว่งที่่�ดินิจะสิ้้�นสุดุสัญัญาตามสััญญาเช่า่หลักั คือ วันัที่่� 23 มกราคม 
2579 โดยอััตราค่่าเช่่าช่่วงที่่�ดิินเป็็นจำำ�นวนที่่�กำำ�หนดไว้้ตามสััญญาแบ่่งเช่่าช่่วง
ที่่�ดิินซึ่่�งเท่่ากัับค่่าเช่่าที่่�ดิินที่่� บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ อะไลแอนซ์์ จำำ�กััด จะต้้องจ่่าย
ให้้กัับเจ้้าของที่่�ดิินตามสััญญาแบ่่งเช่่าที่่�ดิิน

-	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์์และที่่�ปรึึกษาทางการเงิินเห็็นว่่าระยะเวลาของสััญญาเพีียง
พอต่่อการจััดหารายได้้ของกองทรััสต์์ WHART และอััตราค่่าเช่่าเหมาะสม
เนื่่�องจากเท่่ากัับค่่าเช่่าที่่�ผู้้� ให้้เช่่าช่่วงจ่่ายค่่าเช่่าให้้แก่่เจ้้าของที่่�ดิินตามสััญญา 
แบ่่งเช่่าที่่�ดิินหลััก

3)	 รายได้ค่าเช่าตามเงื่อนไขในสัญญาตกลงกระทำ�การ

ลัักษณะของรายการระหว่่างกััน -	 รายได้้ค่่าเช่่าและบริิการ ตามเงื่่�อนไขในสััญญาตกลงกระทำำ�การ ดัังนี้้� 
-	 ทรััสตีีซึ่่�งกระทำำ�ในนามของกองทรััสต์์เข้้าทำำ�สััญญาตกลงกระทำำ�การกัับ 

ดับับลิวิเอชเอ คอร์ป์อเรชั่่�น และ/หรือืบริษิัทัในกลุ่่�มของดับับลิวิเอชเอ คอร์ป์อเรชั่่�น 
เพื่่�อรัับค่่าเช่่าคลัังสิินค้้าและค่่าเช่่าพื้้�นที่่�หลัังคาตามเงื่่�อนไขในสััญญา

ความจำำ�เป็็นและความ 
สมเหตุุสมผลของรายการ

ณ วัันที่่�กองทรััสต์์เข้้าลงทุุนในทรััพย์์สิินแต่่ละครั้้�ง ในกรณีีที่่�มีีพื้้�นที่่�อาคารและพื้้�นที่่�
หลังัคาบางส่ว่นที่่�ไม่ม่ีผีู้้�เช่า่และอยู่่�ระหว่า่งขั้้�นตอนการหาผู้้�เช่า่ หรือืมีสีัญัญาเช่า่คลังั
สิินค้้าที่่�ใกล้้ครบกำำ�หนดอายุุนั้้�น  เพื่่�อประโยชน์์ของกองทรััสต์์และผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์
ในการได้้รับค่่าเช่่าตั้้�งแต่่วัันแรกที่่�กองทรััสต์์เข้้าลงทุุน ดัับบลิิวเอชเอ คอร์์ปอเรชั่่�น 
และ/หรืือ เจ้้าของทรััพย์์สิิน จึึงได้้เข้้าทำำ�สััญญาตกลงกระทำำ�การกัับกองทรััสต์์ โดย
ตกลงชำำ�ระค่่าเช่่าอาคารและหลัังคาโครงการดัังกล่่าวให้้แก่่กองทรััสต์์สำำ�หรัับพื้้�นที่่� 
ที่่� ไม่่มีีผู้้�เช่่าในอัตราค่่าเช่่าและระยะเวลาตามเงื่่�อนไขที่่�กำำ�หนดไว้้ ในสััญญาตกลง
กระทำำ�การ

ความเห็็นด้้านราคาและเงื่่�อนไข
โดยผู้้�จััดการกองทรััสต์์และ 
ที่่�ปรึึกษาทางการเงิิน

-	 สำำ�หรับัอัตัราค่่าเช่า่อาคารดัังกล่่าวเป็็นอัตัราค่่าเช่า่ที่่�ใกล้้เคีียงอัตัราค่่าเช่า่ตลาด
ของค่่าเช่่าพื้้�นที่่�คลัังสิินค้้าในบริเวณใกล้้เคีียงกัับทรััพย์์สิินที่่�ผู้้�ประเมิินมููลค่่า
ทรััพย์์สิินใช้้ในการประเมิิน หรืืออััตราค่่าเช่่าดัังกล่่าวไม่่ด้้อยไปกว่่าอััตราค่่าเช่่า
สำำ�หรัับพื้้�นที่่�และการให้้บริิการในลัักษณะที่่�ใกล้้เคีียงกัับที่่�คิิดกัับผู้้�เช่่ารายอื่่�น

-	 ระยะเวลาการเช่า่อาคารเป็น็เวลา 3 ปี ีถือเป็น็เงื่่�อนไขปกติทิั่่�วไปสำำ�หรับัธุรุกิจิการ
ให้้เช่่าอาคารคลัังสิินค้้าและโรงงาน

-	 การวางเงินิประกันัการเช่า่ดังักล่า่ว เพื่่�อเป็น็หลักัประกันัให้้แก่ก่องทรัสัต์์ WHART 
ถืือเป็็นเงื่่�อนไขปกติิทั่่�วไปสำำ�หรัับธุุรกิิจให้้เช่่าอาคารคลัังสิินค้้า
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4)	 สิทธิในการเช่าพื้นที่หลังคาภายใต้สัญญาตกลงกระทำ�การ

ลัักษณะของรายการระหว่่างกััน ดัับบลิิวเอชเอ ค อร์์ปอเรชั่่�น  และ/หรืือ บุ ุคคลที่่�เกี่่�ยวโยงกัันกัับดัับบลิิวเอชเอ 
คอร์์ปอเรชั่่�น มีีสิิทธิิในการเช่่าพื้้�นที่่�หลัังคาภายใต้้สัญญาตกลงกระทำำ�การได้้ก่อน
บุคุคลอื่่�น โดยมีรีะยะเวลาการเช่า่ไม่น่้้อยกว่า่ 15 ปี ีนับแต่ว่ันัลงทุนุ (สำำ�หรับัโครงการ 
ดัับบลิิวเอชเอ เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็นเตอร์์ ลาดกระบััง และไม่่น้้อยกว่่า 25 ปีี นัับแต่่
วัันลงทุุน สำำ�หรัับโครงการอื่่�นๆ นัับแต่่วัันที่่�กองทรััสต์์ WHART ลงทุุน โดยมีีอััตรา
ค่่าเช่า่ไม่ต่่ำำ��กว่า่อัตัราค่่าเช่า่ที่่�ดับับลิวิเอชเอ คอร์ป์อเรชั่่�นรับัชำำ�ระค่า่เช่า่หลังัคาให้้แก่่
กองทรััสต์์ WHART ณ ขณะนั้้�นๆ และเท่่ากัับหรืือไม่่ต่ำำ��กว่่าอััตราค่่าเช่่าที่่�มีีผู้้�เช่่า 
รายอื่่�นเสนอมาให้้แก่่กองทรััสต์์ WHART (ถ้้ามีี)

ความจำำ�เป็็นและความ 
สมเหตุุสมผลของรายการ

พื้้�นที่่�หลัังคาของอาคารคลัังสิินค้้าโครงการข้้างต้้นยังไม่่มีีผู้้�เช่่า โดยหาก ณ วัันที่่� 
กองทรััสต์์เข้้าลงทุุนเพ่ิ่�มยัังไม่่มีีผู้้�เช่่าหลัังคาดัังกล่่าวจากกองทรััสต์์ WHART   
ดัับบลิิวเอชเอ คอร์์ปอเรชั่่�น ตกลงจะเป็็นผู้้�ชำำ�ระค่่าเช่่าหลัังคาให้้แก่่กองทรััสต์์แทน 
เป็็นเวลาตามที่่�กำำ�หนดไว้้ข้้างต้้น  และในอัตราที่่�เป็็นไปตามที่่�ระบุุในสัญญาเช่่า
มาตรฐานของ ดัับบลิิวเอชเอ คอร์์ปอเรชั่่�นโดยระบุุอััตราค่่าเช่่าที่่� 3 บาทต่่อตาราง
เมตรต่่อเดืือน และอััตราค่่าเช่่าจะปรัับเพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 10 ทุุก ๆ 5 ปีี

ความเห็็นด้้านราคาและเงื่่�อนไข
โดยผู้้�จััดการกองทรััสต์์และ 
ที่่�ปรึึกษาทางการเงิิน

-	 อััตราค่่าเช่่าพื้้�นที่่�หลัังคาของอาคารดัังกล่่าวเป็็นอัตราค่่าเช่่าที่่�เท่่ากัับอัตราใน
สััญญาเช่่ามาตรฐานของ ดัับบลิิวเอชเอ คอร์์ปอเรชั่่�น ซึ่่ �งพิิจารณาแล้้วเห็็นว่่า
เหมาะสมเนื่่�องจากอััตราดัังกล่่าวครอบคลุุมต้้นทุุนการเตรีียมความพร้้อมของ
โครงสร้้างหลัังคาในการวางแผงโซลาร์์ รวมทั้้�งมีีกำำ�ไรตามต้้องการ  สำ  ำ�หรัับ
เงื่่�อนไขระยะเวลามีีความเหมาะสม เนื่่�องจากเป็็นการสร้้างความแน่่นอนให้้แก่่ 
กองทรััสต์์ ในการรัับรู้้�รายได้้ค่่าเช่่าพื้้�นที่่�หลัังคาตลอดระยะเวลาดัังกล่่าว

-	 การเปลี่่�ยนหน้้าที่่�ภายใต้้สัญญาตกลงกระทำำ�การเป็็นสิิทธิิการเช่่าหลัังคานั้้�นจะ
สามารถกระทำำ�ได้้ภายใต้้เงื่่�อนไขที่่�ได้้ตกลงไว้้ในสัญญาตกลงกระทำำ�การ ซึ่่�งใช้้
ราคาเดีียวกัับราคาที่่�ตกลงรัับชำำ�ระค่่าเช่่า ณ ขณะนั้้�นๆ ซึ่่�งถืือว่่าเหมาะสม

5)	 การแก้ไขเพิ่มเติมสัญญาตกลงกระทำ�การ (บางฉบับ) ให้สอดคล้องกับสัญญาตกลงกระทำ�การสำ�หรับ 
การลงทุนในทรัพย์สินหลักเพิ่มเติมครั้งที่สามในปี 2560

ลัักษณะของรายการระหว่่างกััน การแก้้ ไขเพิ่่�มเติิมสััญญาตกลงกระทำำ�การระหว่่างกองทรััสต์์ WHART และ  
ดัับบลิวเอชเอ คอร์์ปอเรชั่่�น ฉบัับลงวัันที่่� 12 ธันวาคม 2557, วันที่่� 29 ธันวาคม 
2558 และวัันที่่� 7 ธั นวาคม 2559 ในส่่วนที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับหน้้าที่่�ของผู้้� ให้้สััญญา 
เกี่่�ยวกัับพื้้�นที่่�เช่่าส่่วนหลัังคา เพื่่�อให้้สิิทธิิแก่่ ดัับบลิิวเอชเอ คอร์์ปอเรชั่่�น หรืือบุุคคล
ที่่�เกี่่�ยวโยงกัับ ดัับบลิิวเอชเอ คอร์์ปอเรชั่่�น ได้้เช่่าหลัังคา

ความจำำ�เป็็นและความ 
สมเหตุุสมผลของรายการ

การแก้้ ไขเพิ่่�มเติิมสััญญาตกลงกระทำำ�การระหว่่างกองทรััสต์์ WHART และ  
ดัับบลิวเอชเอ คอร์์ปอเรชั่่�น ฉบัับลงวัันที่่� 12 ธันวาคม 2557, วันที่่� 29 ธันวาคม 
2558 และวัันที่่� 7 ธั ันวาคม 2559   ในส่่วนที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับหน้้าที่่�ของผู้้� ให้้สััญญา 
เกี่่�ยวกัับพื้้�นที่่�เช่่าส่่วนหลัังคา เพื่่�อให้้สิิทธิิแก่่ดัับบลิิวเอชเอ คอร์์ปอเรชั่่�น หรืือบุุคคล
ที่่�เกี่่�ยวโยงกัับดัับบลิิวเอชเอ คอร์์ปอเรชั่่�น  ได้้เช่่าหลัังคา ก่่อนบุุคคลอื่่�น  โดยมีีระยะ
เวลาการเช่่าไม่่น้้อยกว่า่ 25 ปีี นัับแต่่วัันที่่�กองทรััสต์ ์WHART เข้้าลงทุุน โดยมีีอััตรา
ค่่าเช่่าไม่่ต่ำำ��กว่่าอััตราค่่าเช่่าที่่�ผู้้� ให้้สััญญารัับชำำ�ระค่่าเช่่าหลัังคาให้้แก่่กองทรััสต์์ 
WHART ณ ขณะนั้้�น ๆ และเท่่ากัับหรืือไม่่ต่ำำ��กว่่าอััตราค่่าเช่่าที่่�มีีผู้้�เช่่ารายอื่่�นเสนอ
มาให้้แก่่กองทรััสต์์ WHART (ถ้้ามีี) แล้้วแต่่จำำ�นวนใดจะสููงกว่่า มีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อให้้
เกิิดความคล่อ่งตัวัและรวดเร็ว็ในการดำำ�เนินิการจะช่ว่ยให้้เกิดิความรวดเร็ว็ในการให้้
เช่่าหลัังคาแก่่ ดัับบลิิวเอชเอ คอร์์ปอเรชั่่�น หรืือบุุคคลที่่�เกี่่�ยวโยงกัับดัับบลิิวเอชเอ 
คอร์์ปอเรชั่่�น  เนื่่�องจากการให้้เช่่าหลัังคาดัังกล่่าวเป็็นรายการเกี่่�ยวโยงกัันระหว่่าง 
ผู้้�จััดการกองทรััสต์์และกองทรััสต์์ WHART จึึงต้้องได้้รัับมติิอนุุมััติิจากที่่�ประชุุม 
ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ WHART การดำำ�เนิินการดัังกล่่าวเป็็นขั้้�นตอนที่่�จะต้้องใช้้เวลาและ
จัดัเตรียีมเอกสารเพื่่�อเสนอผู้้�ถือืหน่ว่ยทรัสัต์์ WHART ทำำ�ให้้ต้้องสิ้้�นเปลือืงค่่าใช้้จ่า่ย
และเวลาอันัไม่ส่มควร การแก้้ ไขเพิ่่�มเติมิสิทิธิใินการเช่า่หลังัคา จึงึเป็น็ไปเพื่่�อประโยชน์์
ให้้ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ม์ีคีล่องตัวัที่่�จะพิิจารณาให้้กองทรััสต์ ์WHART ทำำ�สัญัญาเช่า่
กัับดัับบลิิวเอชเอ คอร์์ปอเรชั่่�น
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ความเห็็นด้้านราคาและเงื่่�อนไข
โดยผู้้�จััดการกองทรััสต์์และ 
ที่่�ปรึึกษาทางการเงิิน

การเพ่ิ่�มเติมิสิทิธิใินการเช่า่หลังัคาไว้้ล่วงหน้้ามีีความสมเหตุุสมผล เนื่่�องจากเป็็นไป
เพื่่�อประโยชน์์ ให้้ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์์มีคีวามคล่อ่งตัวั และช่ว่ยให้้กองทรัสัต์์ WHART 
ประหยััดค่่าใช้้จ่่ายค่่าใช้้จ่่ายและเวลาอัันไม่่สมควร อัันเนื่่�องมาจากการให้้เช่่าหลัังคา
ซึ่่�งเป็็นรายการเกี่่�ยวโยงกัันระหว่่างผู้้�จััดการกองทรััสต์์ และกองทรััสต์์ WHART ที่่�
ต้้องได้้รับัมติอินุมุัตัิจิากที่่�ประชุมุผู้้�ถืือหน่ว่ยทรัสัต์ ์WHART ซึ่่�งเป็น็ขั้้�นตอนที่่�จะต้้อง
ใช้้เวลาและจััดเตรีียมเอกสารเพื่่�อเสนอผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ WHART

6)	 การให้เช่าพื้นที่ในทรัพย์สินหลักปัจจุบันของกองทรัสต์ WHART
	 การให้เช่าทรัพย์สินของกองทรัสต์ (พื้นที่หลังคาในโครงการดับบลิวเอชเอ เมกกะ โลจิสติกส์ เซ็นเตอร์ 

ชลหารพิจิตร กม.3 (ยูนิลีเวอร์)

ลัักษณะของรายการระหว่่างกััน -	 รายได้้ค่่าเช่่าหลัังคา
-	 WHA เป็็นผู้้�เช่่าพื้้�นที่่�หลัังคาของอาคารคลัังสิินค้้า โรงงาน  และสำำ�นัักงานของ

โครงการดัับบลิวเอชเอ เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็นเตอร์์ ชล หารพิิจิิตร กม.3  
(ยููนิิลีีเวอร์์) พื้้�นที่่�เช่่ารวมประมาณ 10,000.00 ตารางเมตร

ความจำำ�เป็็นและความ 
สมเหตุุสมผลของรายการ

การให้้ WHA เช่า่หลังัคาของโครงการดังักล่า่วเป็น็ประโยชน์ก์ับักองทรัสัต์ ์WHART 
และผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์เพื่่�อให้้กองทรััสต์์ WHART มีีรายได้้เพิ่่�มขึ้้�นนอกเหนืือจาก 
รายได้้ค่่าเช่่าและค่่าบริิการของพื้้�นที่่�อาคาร

ความเห็็นด้้านราคาและเงื่่�อนไข
โดยผู้้�จััดการกองทรััสต์์และ 
ที่่�ปรึึกษาทางการเงิิน

การให้้เช่่าช่่วงหลัังคาของอาคารคลัังสิินค้้า โรงงาน  และสำำ�นัักงานของโครงการ 
ดัังกล่่าว เป็็นไปเพื่่�อประโยชน์์ที่่�ดีีที่่�สุุดของกองทรััสต์์ WHART เนื่่�องจากกองทรััสต์์
จะได้้รัับค่่าเช่่าในอััตราค่่าเช่่าและระยะเวลาการเช่่าที่่�สามารถเทีียบเคีียงได้้กัับอััตรา
ค่่าเช่่าและระยะเวลาการเช่่าพื้้�นที่่�หลัังคาที่่�มีีอยู่่�เดิิมก่่อนที่่�กองทรััสต์์ WHART จะเข้้า
ลงทุนุในทรััพย์์สินิเพ่ิ่�มเติิมนี้้� และสััญญาตกลงกระทำำ�การของทรััพย์์สินิที่่�กองทรััสต์์ 
WHART เข้้าลงทุุนในครั้้�งที่่�ผ่่าน ๆ มา

	 การให้เช่าทรัพย์สินของกองทรัสต์ (พื้นที่หลังคาในโครงการดับบลิวเอชเอ เมกกะ โลจิสติกส์ เซ็นเตอร์ 
ชลหารพิจิตร กม.3 โปรเจค 1)

ลัักษณะของรายการระหว่่างกััน -	 รายได้้ค่่าเช่่าหลัังคา
-	 WHA เป็็นผู้้�เช่่าพื้้�นที่่�หลัังคาของอาคารคลัังสิินค้้า โรงงาน  และสำำ�นัักงานของ

โครงการดัับบลิวเอชเอ เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็นเตอร์์ ชล หารพิิจิิตร กม.3  
โปรเจค 1 พื้้�นที่่�เช่่ารวมประมาณ 6,450.00 ตารางเมตร

ความจำำ�เป็็นและความ 
สมเหตุุสมผลของรายการ

การให้้ WHA เช่า่หลังัคาของโครงการดังักล่า่วเป็น็ประโยชน์ก์ับักองทรัสัต์ ์WHART 
และผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์เพื่่�อให้้กองทรััสต์์ WHART มีีรายได้้เพิ่่�มขึ้้�นนอกเหนืือจาก 
รายได้้ค่่าเช่่าและค่่าบริิการของพื้้�นที่่�อาคาร

ความเห็็นด้้านราคาและเงื่่�อนไข
โดยผู้้�จััดการกองทรััสต์์และ 
ที่่�ปรึึกษาทางการเงิิน

การให้้เช่่าช่่วงหลัังคาของอาคารคลัังสิินค้้า โรงงาน  และสำำ�นัักงานของโครงการ 
ดัังกล่่าว เป็็นไปเพื่่�อประโยชน์์ที่่�ดีีที่่�สุุดของกองทรััสต์์ WHART เนื่่�องจากกองทรััสต์์
จะได้้รัับค่่าเช่่าในอััตราค่่าเช่่าและระยะเวลาการเช่่าที่่�สามารถเทีียบเคีียงได้้กัับอััตรา
ค่่าเช่่าและระยะเวลาการเช่่าพื้้�นที่่�หลัังคาที่่�มีีอยู่่�เดิิมก่่อนที่่�กองทรััสต์์ WHART จะเข้้า
ลงทุนุในทรััพย์์สินิเพ่ิ่�มเติิมนี้้� และสััญญาตกลงกระทำำ�การของทรััพย์์สินิที่่�กองทรััสต์์ 
WHART เข้้าลงทุุนในครั้้�งที่่�ผ่่าน ๆ มา



126 ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าดัับบลิิวเอชเอ พรีีเมี่่�ยม โกรท

	 การให้เช่าทรัพย์สินของกองทรัสต์ (พื้นท่ีหลังคาบนอาคารโครงการดับบลิวเอชเอ ดีเอสจีที ดิสทริบิวช่ัน 
เซ็นเตอร์ สระบุรี)

ลัักษณะของรายการระหว่่างกััน -	 รายได้้ค่่าเช่่าหลัังคา
-	 บริิษััท ดั ับบลิิวเอชเอ โซล่่าร์์ จำ ำ�กััด ซึ่่ �งเป็็นบริิษััทในกลุ่่�มของดัับบลิิวเอชเอ 

คอร์์ปอเรชั่่�น เป็็นผู้้�เช่่าพื้้�นที่่�หลัังคาของอาคารคลัังสิินค้้า โรงงาน และสำำ�นัักงาน
ของโครงการดับับลิวเอชเอ ดีเอสจีีที ีดิสทริิบิวิชั่่�น เซ็น็เตอร์ ์สระบุรุี)ี พื้้�นที่่�เช่า่รวม
ประมาณ 34,550.00 ตารางเมตร

ความจำำ�เป็็นและความ 
สมเหตุุสมผลของรายการ

การให้้ บริ ิษััท ดัับบลิิวเอชเอ โซล่่าร์์ จำ ำ�กััด เช่่าหลัังคาของโครงการดัังกล่่าวเป็็น
ประโยชน์์กัับกองทรััสต์์ WHART และผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์เพื่่�อให้้กองทรััสต์์ WHART  
มีีรายได้้เพิ่่�มขึ้้�นนอกเหนืือจากรายได้้ค่่าเช่่าและค่่าบริิการของพื้้�นที่่�อาคาร

ความเห็็นด้้านราคาและเงื่่�อนไข
โดยผู้้�จััดการกองทรััสต์์และ 
ที่่�ปรึึกษาทางการเงิิน

การให้้เช่่าช่่วงหลัังคาของอาคารคลัังสิินค้้า โรงงาน  และสำำ�นัักงานของโครงการ 
ดัังกล่่าว เป็็นไปเพื่่�อประโยชน์์ที่่�ดีีที่่�สุุดของกองทรััสต์์ WHART เนื่่�องจากกองทรััสต์์
จะได้้รัับค่่าเช่่าในอััตราค่่าเช่่าและระยะเวลาการเช่่าที่่�สามารถเทีียบเคีียงได้้กัับอััตรา
ค่่าเช่่าและระยะเวลาการเช่่าพื้้�นที่่�หลัังคาที่่�มีีอยู่่�เดิิมก่่อนที่่�กองทรััสต์์ WHART  
จะเข้้าลงทุุนในทรััพย์์สิินเพิ่่�มเติิมนี้้� และสััญญาตกลงกระทำำ�การของทรััพย์์สิินที่่� 
กองทรััสต์์ WHART เข้้าลงทุุนในครั้้�งที่่�ผ่่าน ๆ มา

	 การให้เช่าทรัพย์สินของกองทรัสต์ (พื้นท่ีหลังคาบนอาคาร A โครงการดับบลิวเอชเอ เมกกะ โลจิสติกส์ 
เซ็นเตอร์ ลำ�ลูกกา)

ลัักษณะของรายการระหว่่างกััน -	 รายได้้ค่่าเช่่าหลัังคา
-	 บริิษััท ดั ับบลิิวเอชเอ โซล่่าร์์ จำ ำ�กััด ซึ่่ �งเป็็นบริิษััทในกลุ่่�มของดัับบลิิวเอชเอ 

คอร์์ปอเรชั่่�น เป็็นผู้้�เช่่าพื้้�นที่่�หลัังคาของอาคาร A โครงการดัับบลิิวเอชเอ เมกกะ 
โลจิิสติิกส์์ เซ็็นเตอร์์ ลำำ�ลููกกา พื้้�นที่่�เช่่ารวมประมาณ 3,971.00 ตารางเมตร

ความจำำ�เป็็นและความ 
สมเหตุุสมผลของรายการ

การให้้ บริ ิษััท ดัับบลิิวเอชเอ โซล่่าร์์ จำ ำ�กััด เช่่าหลัังคาของโครงการดัังกล่่าวเป็็น
ประโยชน์์กัับกองทรััสต์์ WHART และผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์เพื่่�อให้้กองทรััสต์์ WHART  
มีีรายได้้เพิ่่�มขึ้้�นนอกเหนืือจากรายได้้ค่่าเช่่าและค่่าบริิการของพื้้�นที่่�อาคาร

ความเห็็นด้้านราคาและเงื่่�อนไข
โดยผู้้�จััดการกองทรััสต์์และ 
ที่่�ปรึึกษาทางการเงิิน

การให้้เช่่าช่่วงหลัังคาของอาคารคลัังสิินค้้า โรงงาน  และสำำ�นัักงานของโครงการ 
ดัังกล่่าว เป็็นไปเพื่่�อประโยชน์์ที่่�ดีีที่่�สุุดของกองทรััสต์์ WHART เนื่่�องจากกองทรััสต์์
จะได้้รัับค่่าเช่่าในอััตราค่่าเช่่าและระยะเวลาการเช่่าที่่�สามารถเทีียบเคีียงได้้กัับอััตรา
ค่่าเช่่าและระยะเวลาการเช่่าพื้้�นที่่�หลัังคาที่่�มีีอยู่่�เดิิมก่่อนที่่�กองทรััสต์์ WHART จะเข้้า
ลงทุนุในทรััพย์์สินิเพ่ิ่�มเติิมนี้้� และสััญญาตกลงกระทำำ�การของทรััพย์์สินิที่่�กองทรััสต์์ 
WHART เข้้าลงทุุนในครั้้�งที่่�ผ่่าน ๆ มา

	 การให้เช่าทรัพย์สินของกองทรัสต์ (พื้นที่หลังคาบนอาคาร โครงการศรีเพชร ดี.ซี.)

ลัักษณะของรายการระหว่่างกััน -	 รายได้้ค่่าเช่่าหลัังคา
-	 บริิษััท ดั ับบลิิวเอชเอ โซล่่าร์์ จำ ำ�กััด ซึ่่ �งเป็็นบริิษััทในกลุ่่�มของดัับบลิิวเอชเอ 

คอร์์ปอเรชั่่�น เป็็นผู้้�เช่่าพื้้�นที่่�หลัังคาของอาคาร โครงการศรีีเพชร ดีี.ซีี. พื้้�นที่่�เช่่า
รวมประมาณ 5,700.00 ตารางเมตร

ความจำำ�เป็็นและความ
สมเหตุุสมผลของรายการ

การให้้ บริ ิษััท ดัับบลิิวเอชเอ โซล่่าร์์ จำ ำ�กััด เช่่าหลัังคาของโครงการดัังกล่่าวเป็็น
ประโยชน์์กัับกองทรััสต์์ WHART และผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์เพื่่�อให้้กองทรััสต์์ WHART 
 มีีรายได้้เพิ่่�มขึ้้�นนอกเหนืือจากรายได้้ค่่าเช่่าและค่่าบริิการของพื้้�นที่่�อาคาร

ความเห็็นด้้านราคาและเงื่่�อนไข
โดยผู้้�จััดการกองทรััสต์์และ 
ที่่�ปรึึกษาทางการเงิิน

การให้้เช่่าช่่วงหลัังคาของอาคารคลัังสิินค้้า โรงงาน  และสำำ�นัักงานของโครงการ 
ดัังกล่่าว เป็็นไปเพื่่�อประโยชน์์ที่่�ดีีที่่�สุุดของกองทรััสต์์ WHART เนื่่�องจากกองทรััสต์์
จะได้้รัับค่่าเช่่าในอััตราค่่าเช่่าตลอดระยะเวลาการ



127 รายงานประจำำ�ปีี 2566

	 การให้เช่าทรัพย์สินของกองทรัสต์ (พื้นที่หลังคาบนอาคาร โครงการดีเคเอสเอช คอนซูเมอร์ กู๊ดส์ / 
ดับบลิวเอชเอ อินทนนท์)

ลักัษณะของรายการระหว่่างกันั -	 รายได้้ค่่าเช่่าหลัังคา
-	 บริิษััท ดั ับบลิิวเอชเอ โซล่่าร์์ จำ ำ�กััด ซึ่่ �งเป็็นบริิษััทในกลุ่่�มของดัับบลิิวเอชเอ 

คอร์์ปอเรชั่่�น เป็น็ผู้้�เช่า่พื้้�นที่่�หลังัคาของอาคาร โครงการดีีเคเอสเอช คอนซููเมอร์์ 
กู๊๊�ดส์์ / ดับับลิวิเอชเอ อิินทนนท์์ พื้้�นที่่�เช่่ารวมประมาณ 6,000.00 ตารางเมตร

ความจำำ�เป็็นและความ 
สมเหตุุสมผลของรายการ

การให้้ บริ ิษััท ดัับบลิิวเอชเอ โซล่่าร์์ จำ ำ�กััด เช่่าหลัังคาของโครงการดัังกล่่าวเป็็น
ประโยชน์์กัับกองทรััสต์์ WHART และผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์เพื่่�อให้้กองทรััสต์์ WHART  
มีีรายได้้เพิ่่�มขึ้้�นนอกเหนืือจากรายได้้ค่่าเช่่าและค่่าบริิการของพื้้�นที่่�อาคาร

ความเห็็นด้้านราคาและเงื่่�อนไข
โดยผู้้�จััดการกองทรััสต์์และที่่� 
ปรึึกษาทางการเงิิน

การให้้เช่่าช่่วงหลัังคาของอาคารคลัังสิินค้้า โรงงาน  และสำำ�นัักงานของโครงการ 
ดัังกล่่าว เป็็นไปเพื่่�อประโยชน์์ที่่�ดีีที่่�สุุดของกองทรััสต์์ WHART เนื่่�องจากกองทรััสต์์
จะได้้รัับค่่าเช่่าในอััตราค่่าเช่่าตลอดระยะเวลาการ

7)	 ค่าธรรมเนียมผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ และค่าใช้จ่ายค้างจ่ายสำ�หรับทรัพย์สินหลักปัจจุบันของกอง
ทรัสต์ WHART

ลักัษณะของรายการระหว่่างกันั -	 ค่่าธรรมเนีียมผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ และค่่าใช้้จ่่ายค้้างจ่่าย
-	 ทรััสตีีซึ่่�งกระทำำ�ในนามของกองทรััสต์์ว่่าจ้้างดัับบลิิวเอชเอ คอร์์ปอเรชั่่�น  เป็็น 

ผู้้�บริหารอสัังหาริิมทรัพัย์์ โดยมีรีะยะเวลาการจ้้างผู้้�บริหารอสัังหาริิมทรัพัย์์ 30 ปีี
-	 ในปีี  2566 กองทรััสต์์  WHART ได้้มีีการต่่อสััญญาว่่าจ้้างผู้้�บริหาร

อสังัหาริิมทรััพย์์สำำ�หรัับโครงการคาโอ ดี.ซีี. ที่่�สิ้้�นสุดสััญญาในวันที่่� 13 ธันัวาคม 
2566 โดยต่่อสััญญา ตั้้�งแต่่วัันที่่� 14 ธัันวาคม 2566 – 9 มกราคม 2586

ความจำำ�เป็็นและ 
ความสมเหตุุสมผลของรายการ

-	 การจ่่ายค่่าธรรมเนียีมดังักล่่าวเป็็นไปตามสัญัญาแต่่งตั้้�งผู้้�บริหารอสังัหาริิมทรัพัย์์ 
เพ่ื่�อการบริหารทรัพัย์์สินิหลักัปััจจุบันัของกองทรัสัต์์ WHART โดยดับับลิวิเอชเอ 
คอร์์ปอเรชั่่�นเป็็นผู้้�ดำำ�เนิินธุรกิจิพัฒนาอสังัหาริิมทรััพย์์และให้้เช่่าโครงการประเภท
อาคารคลังัสินิค้้า ศููนย์กระจายสิินค้้า และโรงงาน ที่่�พัฒันาขึ้้�นตามความต้้องการ
ของลููกค้้า (Built-to-Suit) รวมทั้้�งการให้้บริการพััฒนาโครงการสร้้างแบบสำำ�เร็็จรููป 
(Ready-Built) มาตรฐานสููงภายใต้้โครงการ Warehouse Farm และเป็็นบริษัทั 
ที่่�มีปีระสบการณ์์และความเชี่่�ยวชาญในธุรุกิจิดังักล่่าว รวมถึงึผู้้�บริหารเป็็นผู้้�ที่่�มีี
ประสบการณ์์ในธุรุกิจินี้้�มากว่่า 20 ปีี มีคีุณุสมบัติัิที่่�เหมาะสมในการเป็็นผู้้�บริหาร
อสังัหาริิมทรัพัย์์ของกองทรัสัต์์ WHART

-	 ดัับบลิวเอชเอ คอร์์ปอเรชั่่�น  เป็็นเจ้้าของและ/หรืือผู้้�บริหารงานในทรััพย์์สิินหลััก
ปััจจุบันัของกองทรััสต์์ WHART มาตั้้�งแต่่ต้้น  และเป็็นผู้้�ประกอบการรายหนึ่่�งใน
ประเทศไทยที่่�มีีประสบการณ์์และความเชี่่�ยวชาญในการบริหารงานอาคารคลััง
สินิค้้า ศููนย์กระจายสินิค้้า และอาคารโรงงาน อีกีทั้้�งยังัมีคีวามชำำ�นาญในการบริหาร 
จััดการ และมีีทีีมงานด้้านต่างๆที่่�มีีประสบการณ์์และมีีประสิิทธิิภาพ พร้้อมทั้้�งมีี
ความคุ้้�นเคยกับัทรัพัย์์สินิที่่�กองทรัสัต์์จะเข้้าลงทุนุเพ่ิ่�มเติมิเป็็นอย่่างดี ีการแต่่งตั้้�ง 
ดับับลิวิเอชเอ คอร์์ปอเรชั่่�น เป็็นผู้้�บริหารอสัังหาริิมทรัพัย์์สำำ�หรััทรัพัย์์สินิที่่�ลงทุนุ
เพ่ิ่�มเติมิ จึงเป็็นธุรุกรรมที่่�เป็็นไปเพ่ื่�อประโยชน์ที่่�ดีทีี่่�สุดุของกองทรัสัต์์

ความเห็็นด้้านราคาและเงื่่�อนไข
โดยผู้้�จััดการกองทรััสต์์และ 
ที่่�ปรึึกษาทางการเงิิน

-	 ดับับลิวิเอชเอ คอร์์ปอเรชั่่�นเรีียกเก็บ็ค่่าธรรมเนียีมผู้้�บริหารอสังัหาริิมทรัพัย์์จาก 
กองทรััสต์์ ประกอบด้้วยค่่าใช้้จ่ายที่่�เกิิดขึ้้�นจริงรวมกัับอััตรากำำ�ไรที่่�กำำ�หนดไว้้
แน่่นอนรายปีี ทั้้ �งนี้้� ไม่่เกิินอััตราร้้อยละ 3 ต่ อปีีของมููลค่่าทรััพย์์สิินสุุทธิิของ 
กองทรัสัต์์ (NAV)

-	 โครงสร้้างค่่าธรรมเนียีมผู้้�บริหารอสังัหาริิมทรัพัย์์นั้้�นเป็็นไปตามธุรุกิจิปกติ ิเป็็นการ
สร้้างแรงจููงใจให้้ผู้้�บริหารอสัังหาริิมทรััพย์์ในการสร้้างรายได้้และบริหารต้้นทุนอย่่าง 
มีีประสิิทธิิภาพ โดยอััตราค่่าธรรมเนีียมที่่�กองทรััสต์์จะชำำ�ระให้้แก่่ดัับบลิิวเอชเอ 
คอร์์ปอเรชั่่�น  เป็็นอัตัราที่่�สะท้้อนค่่าใช้้จ่ายในการบริหารทรััพย์์สินิตามปกติทิี่่�เกิดิขึ้้�น 
และมีีอััตราที่่�ไม่่สููงกว่่าค่่าธรรมเนีียมผู้้�บริหารอสัังหาริิมทรััพย์์ของกองทุุนรวม
อสังัหาริิมทรัพัย์์ / กองทรัสัต์์เพ่ื่�อการลงทุุนในอสังัหาริิมทรัพัย์์อื่่�นที่่�สามารถเทีียบ
เคียีงกันั  เป็็นการสร้้างแรงจููงใจให้้ผู้้�บริหารอสังัหาริิมทรัพัย์์ในการสร้้างรายได้้และ
บริหารต้้นทุนุอย่่างมีปีระสิทิธิภิาพโดยอััตราค่่าธรรมเนียีมที่่�กองทรัสัต์์ชำำ�ระให้้แก่่ 
ดับับลิวิเอชเอ คอร์์ปอเรชั่่�น เป็็นอัตัราที่่�สะท้้อนค่่าใช้้จ่ายในการบริหารทรััพย์์สินิตาม
ปกติทิี่่�เกิดิขึ้้�น มีคีวามเป็็นธรรมและสมเหตุสุมผล และระยะเวลาว่่าจ้้าง 30 ปีี เป็็นเงื่่�อนไข
ที่่�เหมาะสมและเป็็นประโยชน์กับักองทรัสัต์์ นอกจากนี้้�ยังัข้้อกำำ�หนดให้้มีกีารพิิจารณา
ผลการดำำ�เนินิงานของผู้้�บริหารอสัังหาริิมทรัพัย์์เป็็นระยะตลอดอายุสุัญัญา
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16.1.2	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ เรีียล เอสเตท แมเนจเม้้นท์์ จำำ�กััด
ลัักษณะของรายการระหว่่างกััน -	 ค่่าธรรมเนีียมการจััดการและค่่าใช้้จ่่ายค้้างจ่่าย

-	 ทรััสตีีซึ่่�งกระทำำ�ในนามของกองทรััสต์์ว่่าจ้้าง บริษัทั ดับบลิวเอชเอ เรีียล  เอสเตท 
แมเนจเม้้นท์์ จำำ�กััด เป็็นผู้้�จััดการกองทรััสต์์

ความจำำ�เป็็นและความ 
สมเหตุุสมผลของรายการ

-	 บริิษััท ดั ับบลิวเอชเอ เรีียล  เอสเตท แมเนจเม้้นท์ จำ ำ�กััด เป็็นบริษััทย่่อยของ 
ดัับบลิิวเอชเอ คอร์์ปอเรชั่่�น ซึ่่�งเป็็นผู้้�ดำำ�เนิินธุุรกิิจพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์และให้้
เช่่าโครงการประเภทอาคารคลัังสิินค้้าศููนย์กระจายสิินค้้า และโรงงาน ที่่ �มีี
ประสบการณ์์และความเชี่่�ยวชาญในธุุรกิิจดัังกล่่าว ซึ่่ �งสามารถช่่วยสนัับสนุุน 
การดำำ�เนิินธุุรกิิจของบริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ เรีียล เอสเตท แมเนจเม้้นท์์ จำำ�กััด ได้้

-	 กรรมการและผู้้�บริหิารของบริษิัทัดับับลิวิเอชเอ เรียีล เอสเตท แมเนจเม้้นท์ ์จำำ�กัดั 
เป็็นผู้้�ที่่�มีีประสบการณ์์ ในธุุรกิิจอสัังหาริิมทรััพย์์ และเข้้าใจในธุุรกิิจโครงการ
ประเภทอาคารคลัังสิินค้้า ศููนย์กระจายสิินค้้า และโรงงาน  เป็็นอย่่างดีี ดังนั้้�น 
บริษััท ดับบลิวเอชเอ เรีียลเอสเตท แมเนจเม้้นท์ จำำ�กััดจึึงมีีความเหมาะสมเป็็น 
ผู้้�จััดการกองทรััสต์์

-	 การจ่่ายค่่าธรรมเนีียมดัังกล่่าวเป็็นไปตามสััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�จััดการกองทรััสต์์ 
โดยบริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ เรีียล เอสเตท แมเนจเม้้นท์์ จำำ�กััด เป็็นบริิษััทย่่อยของ 
ดัับบลิิวเอชเอ คอร์์ปอเรชั่่�น ซึ่่ �งสามารถสนัับสนุุนการดำำ�เนิินธุุรกิิจของ บริิษััท 
ดัับบลิิวเอชเอ เรีียล  เอสเตท แมเนจเม้้นท์์ จำ ำ�กััด ได้้ ป ระกอบกัับผู้้�บริิหารของ
บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ เรีียล เอสเตท แมเนจเม้้นท์์ จำำ�กััด มีีประสบการณ์์ในธุุรกิิจ
อสัังหาริิมทรััพย์์เป็็นอย่่างดีี

ความเห็็นด้้านราคาและเงื่่�อนไข
โดยผู้้�จััดการกองทรััสต์์และ 
ที่่�ปรึึกษาทางการเงิิน

-	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ เรีียล เอสเตท แมเนจเม้้นท์์ จำำ�กััด เรีียกเก็็บค่่าธรรมเนีียม
ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ ซึ่่�งประกอบด้้วย อััตราพื้้�นฐาน และอััตราค่่าธรรมเนีียมการ
ได้้มาและจำำ�หน่่ายไปซึ่่�งทรััพย์์สิินของกองทรััสต์์ดัังนี้้�
•	 อััตราพื้้�นฐาน - คิิดเป็็นอััตราไม่่เกิินร้้อยละ 0.75 ต่่อปีีของมููลค่่าทรััพย์์สิิน

สุุทธิิของกองทรััสต์์ (NAV) และ
•	 อััตราค่่าธรรมเนีียมการได้้มาซึ่่�งทรััพย์์สิินของกองทรััสต์์

o	 กรณีีทรััพย์์สินิของบุุคคลที่่�เกี่่�ยวโยงกัันกับผู้้�จัดัการกองทรััสต์์ - คิดเป็็น
อััตราไม่่เกิินร้้อยละ 0.75 ของมููลค่่าทรััพย์์สิินที่่�ได้้มาของกองทรััสต์์

o	 กรณีีทรัพัย์ส์ินิอื่่�น - คิดิเป็น็อัตัราไม่่เกินิร้้อยละ1.00 ของมููลค่่าทรััพย์ส์ินิ
ที่่�ได้้มาของกองทรััสต์์ และ

•	 อััตราค่่าธรรมเนีียมการจำำ�หน่่ายไปซึ่่�งทรััพย์์สิินของกองทรััสต์์ - คิิดเป็็น
อััตราไม่่เกิินร้้อยละ 0.5 ของมููลค่่าทรััพย์์สิินที่่�จำำ�หน่่ายไปของกองทรััสต์์

-	 โครงสร้้างของค่่าธรรมเนียีมผู้้�จัดัการกองทรัสัต์์ดังักล่่าวเป็็นไปตามธุรุกิจิปกติิเทียีบ
เคียีงได้้กับค่่าธรรมเนียีมผู้้�จัดัการกองทุุน ของกองทุุนรวมอสัังหาริิมทรัพัย์์อื่่�นใน
ประเทศและค่่าธรรมเนียีมผู้้�จัดัการกองทรััสต์์ สำำ�หรับัอัตัราค่่าธรรมเนียีมการได้้มา
และจำำ�หน่่ายไปซึ่่�งทรัพัย์์สินิของกองทรััสต์์เทียีบเคียีงได้้กับค่่าธรรมเนียีมประเภท
เดียีวกันัของผู้้�จัดัการกองทรััสต์์ในต่างประเทศ

16.1.3	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ กัันกุุล กรีีนโซลาร์์รููฟ 1 จํํากััด
ลัักษณะของรายการระหว่่างกััน -	 รายได้้ค่่าเช่่าหลัังคา

-	 บริิษััท ดั บบลิวเอชเอ กั นกุล กรีีนโซลาร์์รููฟ 1 จํํ ากััด เช่่าพื้้�นที่่�หลัังคาจาก 
กองทรััสต์์ WHART พื้้�นที่่�เช่่ารวม 7,302.20 ตารางเมตร ซึ่่�งตั้้�งอยู่่�ในโครงการ 
ดัับบลิิวเอชเอ เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็นเตอร์์ บางนา-ตราด กม.18 อััตราค่่าเช่่า 3 
บาท/ตารางเมตร เป็็นระยะเวลา 25 ปีี นัับแต่่วัันที่่� 30 เมษายน 2557 ซึ่่�งเป็็น 
วัันที่่�ผู้้�เช่่าเริ่่�มดำำ�เนิินการจ่่ายไฟฟ้้าเข้้าระบบเชิิงพาณิิชย์์ (Commercial Oper-
ation Date) ให้้แก่่การไฟฟ้้านครหลวง

ความจำำ�เป็็นและความ 
สมเหตุุสมผลของรายการ

การให้้บริษิัทัร่ว่มทุนุของดับับลิวิเอชเอ คอร์ป์อเรชั่่�น เช่า่หลังัคาของโครงการดังักล่า่ว
เป็น็ประโยชน์กับักองทรััสต์์ WHART และผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์เพ่ื่�อให้้กองทรััสต์์ WHART 
มีีรายได้้เพิ่่�มขึ้้�นนอกเหนืือจากรายได้้ค่่าเช่่าและค่่าบริิการของพื้้�นที่่�อาคาร
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ความเห็็นด้้านราคาและเงื่่�อนไข
โดยผู้้�จััดการกองทรััสต์์และ 
ที่่�ปรึึกษาทางการเงิิน

-	 บริิษััทร่่วมทุุนของดัับบลิวเอชเอ ค อร์์ปอเรชั่่�นเช่่าพื้้�นที่่�หลัังคาของโครงการ 
ดัับบลิิวเอชเอ เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็นเตอร์์ บางนา-ตราด กม.18 จากกองทรััสต์์ 
WHART พิิจารณาเห็็นว่่าเหมาะสม เนื่่�องจากอััตราค่่าเช่่าพื้้�นที่่�หลัังคานั้้�น
ครอบคลุุมต้้นทุุนการเตรีียมความพร้้อมของโครงสร้้างหลัังคาในการวางแผง 
โซลาร์์ รวมทั้้�งมีีกำำ�ไรตามที่่�ต้้องการ

-	 ระยะเวลา 25 ปีี ดั ังกล่่าว เป็็นเงื่่�อนไขที่่�สอดคล้้องกัับระยะเวลาการได้้รับกับ
สััญญาซื้้�อขายไฟฟ้้า (PPA) กัับการไฟฟ้้านครหลวง ซึ่่�งถืือว่่าเหมาะสม รวมทั้้�ง
สร้้างความแน่น่อนในการรับัรู้�รายได้้ค่่าเช่า่พื้้�นที่่�หลังัคาให้้แก่ก่องทรััสต์์ WHART 
ตลอดระยะเวลาดัังกล่่าว

16.1.4	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ กัันกุุล กรีีนโซลาร์์รููฟ 3 จํํากััด
ลัักษณะของรายการระหว่่างกััน -	 รายได้้ค่่าเช่่าหลัังคา

-	 บริิษััท ดั บบลิวเอชเอ กั นกุล กรีีนโซลาร์์รููฟ 3 จํํ ากััด เช่่าพื้้�นที่่�หลัังคาจาก 
กองทรััสต์์ พื้้ �นที่่� เช่่ารวม 8,339.00 ต ารางเมตร ซึ่่ �งตั้้�งอยู่่� ในโครงการ 
ดัับบลิิวเอชเอ เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็นเตอร์์ บางนา-ตราด กม.18 โดยมีีระยะเวลา
เช่่า 25 ปีี เริ่่�มตั้้�งแต่่ วั นที่่� 30 เมษายน 2557 ซึ่่�งเป็็นวัันที่่�ผู้้�เช่่าเริ่่�มดำำ�เนิินการ
จำำ�หน่่ายไฟฟ้้าเข้้าระบบเชิิงพาณิิชย์์ (Commercial Operation Date) ให้้แก่่ 
การไฟฟ้้านครหลวง

ความจำำ�เป็็นและความ 
สมเหตุุสมผลของรายการ

การให้้บริษิัทัร่ว่มทุนุของดับับลิวิเอชเอ คอร์ป์อเรชั่่�น เช่า่หลังัคาของโครงการดังักล่า่ว
เป็น็ประโยชน์กับักองทรััสต์์ WHART และผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์เพ่ื่�อให้้กองทรััสต์์ WHART 
มีีรายได้้เพิ่่�มขึ้้�นนอกเหนืือจากรายได้้ค่่าเช่่าและค่่าบริิการของพื้้�นที่่�อาคาร

ความเห็็นด้้านราคาและเงื่่�อนไข
โดยผู้้�จััดการกองทรััสต์์และ 
ที่่�ปรึึกษาทางการเงิิน

-	 บริิษััทร่่วมทุุนของดัับบลิวเอชเอ ค อร์์ปอเรชั่่�นเช่่าพื้้�นที่่�หลัังคาของโครงการ 
ดัับบลิิวเอชเอ เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็นเตอร์์ บางนา-ตราด กม.18 จากกองทรััสต์์ 
WHART พิิจารณาเห็็นว่่าเหมาะสม เนื่่�องจากอััตราค่่าเช่่าพื้้�นที่่�หลัังคานั้้�น
ครอบคลุุมต้้นทุุนการเตรีียมความพร้้อมของโครงสร้้างหลัังคาในการวางแผง 
โซลาร์์ รวมทั้้�งมีีกำำ�ไรตามที่่�ต้้องการ

-	 ระยะเวลา 25 ปีี ดั ังกล่่าว เป็็นเงื่่�อนไขที่่�สอดคล้้องกัับระยะเวลาการได้้รับกัับ
สััญญาซื้้�อขายไฟฟ้้า (PPA) กัับการไฟฟ้้านครหลวง ซึ่่�งถืือว่่าเหมาะสม รวมทั้้�ง
สร้้างความแน่น่อนในการรับัรู้�รายได้้ค่่าเช่า่พื้้�นที่่�หลังัคาให้้แก่ก่องทรััสต์์ WHART 
ตลอดระยะเวลาดัังกล่่าว

16.1.5	 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ กัันกุุล กรีีนโซลาร์์รููฟ 6 จํํากััด
ลัักษณะของรายการระหว่่างกััน -	 รายได้้ค่่าเช่่าหลัังคา

-	 บริิษััท ดั บบลิวเอชเอ กั นกุล กรีีนโซลาร์์รููฟ 6 จํํ ากััด เช่่าพื้้�นที่่�หลัังคาจาก 
กองทรััสต์์ พื้้�นที่่�เช่่ารวม 8,335.10 ตารางเมตร ซึ่่�งตั้้�งอยู่่�ในโครงการดัับบลิิวเอ
ชเอ เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็นเตอร์์ บางนา-ตราด กม.18 โดยมีีระยะเวลาเช่่า 25 ปีี 
เริ่่�มตั้้�งแต่ ่วันที่่� 30 เมษายน 2557 ซึ่่�งเป็น็วันัที่่�ผู้้�เช่า่เริ่่�มดำำ�เนินิการจำำ�หน่า่ยไฟฟ้า้
เข้้าระบบเชิิงพาณิิชย์ (Commercial Operation Date) ให้้แก่่การไฟฟ้้านครหลวง

ความจำำ�เป็็นและความสมเหตุุ 
สมผลของรายการ

การให้้บริษิัทัร่ว่มทุนุของดับับลิวิเอชเอ คอร์ป์อเรชั่่�น เช่า่หลังัคาของโครงการดังักล่า่ว
เป็็นประโยชน์์กัับกองทรััสต์์ WHART   และผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์เพื่่�อให้้กองทรััสต์์ 
WHART  มีรีายได้้เพิ่่�มขึ้้�นนอกเหนือืจากรายได้้ค่่าเช่า่และค่่าบริกิารของพื้้�นที่่�อาคาร

ความเห็็นด้้านราคาและเงื่่�อนไข
โดยผู้้�จััดการกองทรััสต์์และ 
ที่่�ปรึึกษาทางการเงิิน

-	 บริิษััทร่่วมทุุนของดัับบลิวเอชเอ ค อร์์ปอเรชั่่�นเช่่าพื้้�นที่่�หลัังคาของโครงการ 
ดัับบลิิวเอชเอ เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็นเตอร์์ บางนา-ตราด กม.18 จากกองทรััสต์์ 
WHART พิิจารณาเห็็นว่่าเหมาะสม เนื่่�องจากอััตราค่่าเช่่าพื้้�นที่่�หลัังคานั้้�น
ครอบคลุุมต้้นทุุนการเตรีียมความพร้้อมของโครงสร้้างหลัังคาในการวางแผง 
โซลาร์์ รวมทั้้�งมีีกำำ�ไรตามที่่�ต้้องการ

-	 ระยะเวลา 25 ปีี ดั ังกล่่าว เป็็นเงื่่�อนไขที่่�สอดคล้้องกัับระยะเวลาการได้้รับกัับ
สััญญาซื้้�อขายไฟฟ้้า (PPA) กัับการไฟฟ้้านครหลวง ซึ่่�งถืือว่่าเหมาะสม รวมทั้้�ง
สร้้างความแน่น่อนในการรับัรู้�รายได้้ค่่าเช่า่พื้้�นที่่�หลังัคาให้้แก่ก่องทรััสต์์ WHART 
ตลอดระยะเวลาดัังกล่่าว



130 ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าดัับบลิิวเอชเอ พรีีเมี่่�ยม โกรท

16.1.6 บริิษััท ดัับบลิิวเอชเอ กัันกุุล กรีีนโซลาร์์รููฟ 17 จํํากััด
ลัักษณะของรายการระหว่่างกััน -	 รายได้้ค่่าเช่่า

-	 ทรััสตีซีึ่่�งกระทำำ�ในนามของกองทรััสต์์เข้้าทำำ�สัญัญาโอนสิทธิใินการรัับเงิินค่่าเช่า่
พื้้�นที่่�ส่ว่นหลัังคาของบริษิัทัดับับลิวิเอชเอ กันักุลุ กรีนี โซลาร์ร์ููฟ 17 จำำ�กัดั พื้้�นที่่�
เช่่ารวม 9,121.00 ตารางเมตร ซึ่่�งอยู่่�ในโครงการดับับลิวิเอชเอ เมกกะ โลจิสติกิส์์  
เซ็็นเตอร์์ วัังน้้อย 61

ความจำำ�เป็็นและความสมเหตุุ 
สมผลของรายการ

การให้้บริษิัทัร่ว่มทุนุของดับับลิวิเอชเอ คอร์ป์อเรชั่่�น เช่า่หลังัคาของโครงการดังักล่า่ว
เป็น็ประโยชน์กับักองทรััสต์์ WHART และผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์เพ่ื่�อให้้กองทรััสต์์ WHART  
มีีรายได้้เพิ่่�มขึ้้�นนอกเหนืือจากรายได้้ค่่าเช่่าและค่่าบริิการของพื้้�นที่่�อาคาร

ความเห็็นด้้านราคาและเงื่่�อนไข
โดยผู้้�จััดการกองทรััสต์์และ 
ที่่�ปรึึกษาทางการเงิิน

-	 บริิษััทร่่วมทุุนของดัับบลิวเอชเอ ค อร์์ปอเรชั่่�นเช่่าพื้้�นที่่�หลัังคาของโครงการ 
ดัับบลิิวเอชเอ เมกกะ โลจิิสติิกส์์ เซ็็นเตอร์์ วัังน้้อย 61 จากกองทรััสต์์ WHART 
พิิจารณาเห็็นว่่าเหมาะสม เนื่่�องจากอััตราค่่าเช่่าพื้้�นที่่�หลัังคานั้้�นครอบคลุุม
ต้้นทุุนการเตรีียมความพร้้อมของโครงสร้้างหลัังคาในการวางแผงโซลาร์์ รวม
ทั้้�งมีีกำำ�ไรตามที่่�ต้้องการ

-	 ระยะเวลา 25 ปีี ดั ังกล่่าว เป็็นเงื่่�อนไขที่่�สอดคล้้องกัับระยะเวลาการได้้รับกัับ
สััญญาซื้้�อขายไฟฟ้้า (PPA) กัับการไฟฟ้้านครหลวง ซึ่่�งถืือว่่าเหมาะสม รวมทั้้�ง
สร้้างความแน่น่อนในการรับัรู้�รายได้้ค่่าเช่า่พื้้�นที่่�หลังัคาให้้แก่ก่องทรััสต์์ WHART 
ตลอดระยะเวลาดัังกล่่าว

16.2	 รายการระหว่่างกันัระหว่่างกองทรัสัต์์ WHART กับทรัสัตีแีละบุคุคลที่่�เกี่่�ยว
โยงกันักับัทรัสัตีี

16.2.1	 ธนาคารกสิิกรไทย จำำ�กััด (มหาชน) และ/หรืือ บริิษััทในกลุ่่�ม
1)	 รายได้ดอกเบี้ยและเงินฝากธนาคาร

ลัักษณะของรายการระหว่่างกััน -	 รายได้้ดอกเบี้้�ยและเงิินฝากธนาคาร
-	 ทรััสตีีซึ่่�งกระทำำ�ในนามของกองทรััสต์์นำำ�เงิินสดที่่�เหลืือหลัังการเข้้าลงทุุนฝากไว้้

กัับธนาคารกสิิกรไทย จำำ�กััด (มหาชน)

ความจำำ�เป็็นและความ 
สมเหตุุสมผลของรายการ

การนำำ�เงิินสดที่่�เหลืือหลัังการเข้้าลงทุุนในทรััพย์์สิินเพ่ิ่�มเติิมฝากไว้้กับธนาคาร 
จะทำำ�ให้้กองทรััสต์์มีรีายได้้ดอกเบี้้�ยเพิ่่�มขึ้้�นนอกเหนือืจากรายได้้ค่่าเช่า่และค่่าบริกิาร

ความเห็็นด้้านราคาและเงื่่�อนไข
โดยผู้้�จััดการกองทรััสต์์และ 
ที่่�ปรึึกษาทางการเงิิน

อััตราดอกเบี้้�ยที่่�กองทรััสต์์ WHART ได้้รับเป็็นอััตราดอกเบี้้�ยในอััตราเดีียวกัับที่่�
ธนาคารกสิิกรไทย จำ ำ�กััด (มหาชน) ให้้กับลููกค้้าทั่่�วไป ซึ่่ �งเป็็นอัตราเงื่่�อนไขทาง 
การค้้าปกติิ ไม่่ทำำ�ให้้กองทรััสต์์ WHART เสีียประโยชน์์แต่่อย่่างใด

2)	 ดอกเบี้ยและเงินกู้ยืม

ลัักษณะของรายการระหว่่างกััน ทรััสตีีซึ่่�งกระทำำ�ในนามของกองทรััสต์์อาจเข้้ากู้้�ยืืมเงิินและให้้หลัักประกัันในการกู้้�ยืืม
เงิินกัับธนาคารกสิิกรไทย จำำ�กััด (มหาชน) และ/หรืือ บริิษััทย่่อย และ/หรืือ บริิษััทร่่วม
ของธนาคารกสิิกรไทย จำำ�กััด (มหาชน) นอกจากนี้้�บริิษััทย่่อย และ/หรืือ บริิษััทร่่วม
ของธนาคารกสิิกรไทย จำำ�กััด (มหาชน) ซึ่่�งอาจเป็็นธนาคารพาณิิชย์์ สถาบัันการ
เงิิน บริิษััทประกัันชีีวิิต บริิษััทประกัันวิินาศภััย และ/หรืือนิิติิบุุคคลอื่่�นใดที่่�เป็็นบุุคคล
ที่่� เกี่่�ยวโยงกัันกัับทรััสตีีและสามารถให้้สินเชื่่�อแก่่ทรััสต์์ เพ่ื่�อการลงทุุนใน
อสัังหาริิมทรััพย์์ ได้้ และอาจให้้หลัักประกัันการกู้้�ยืืมเงิินดัังกล่่าว

มููลค่่ารายการระหว่่างกััน ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 มีียอดเงิินกู้้�กัับธนาคารกสิิกรไทย จำำ�กััด (มหาชน) และ
บริิษััทในกลุ่่�มจำำ�นวน  1,800.00 ล้้านบาท



131 รายงานประจำำ�ปีี 2566

ความจำำ�เป็็นและความ 
สมเหตุุสมผลของรายการ

ทรัสัตีีซึ่่�งกระทำำ�ในนามของกองทรััสต์์ WHART จะเข้้ากู้้�ยืมืเงิินไม่่เกิิน 3,687,000,000 
บาท โดยเงื่่�อนไขของสััญญาเงิินกู้�มีีอััตราดอกเบี้้�ยและค่่าธรรมเนีียมเกี่่�ยวกัับการ
จััดหาเงิินกู้้� โดยมีีอััตราดอกเบี้้�ยไม่่เกิิน MLR (Minimum Loan Rate) – ร้้อยละ 1.5 
ต่่อปีี หรืืออััตราอื่่�นใดแล้้วแต่่ตกลง เว้้นแต่่กรณีียกเว้้นบางประการที่่�อาจระบุุใน
สััญญาเงิินกู้้� 

ความเห็็นด้้านราคาและเงื่่�อนไข
โดยผู้้�จััดการกองทรััสต์์และ 
ที่่�ปรึึกษาทางการเงิิน

ผู้้�จััดการกองทรััสต์์พิิจารณาเงื่่�อนไขในสััญญาเงิินกู้� ให้้เป็็นประโยชน์์สููงสุุดแก่่ 
กองทรัสัต์์ WHART โดยเปรียีบเทียีบข้้อเสนอจากบุคุคลที่่�เกี่่�ยวโยงกันัของทรัสัตีแีละ
สถาบัันการเงิินอื่่�น เช่่น อััตราดอกเบี้้�ย เป็็นต้้น โดยสััญญาเงิินกู้้�ที่่�เข้้าทำำ�รายการมีี
เงื่่�อนไขไม่ด่้้อยกว่า่ข้้อเสนอจากสถาบันัการเงินิอื่่�น โดยผู้้�จัดัการกองทรัสัต์์คำำ�นึงึถึึง
ประโยชน์์ทั้้�งในระยะสั้้�นและระยะยาวของกองทรััสต์์ WHART และผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ 
WHART เป็็นสำำ�คััญ และผู้้�จััดการกองทรััสต์์เห็็นว่่าธุุรกรรมที่่�กองทรััสต์์ WHART 
กู้้�ยืืมเงิินจากบุุคคลที่่�เกี่่�ยวโยงกัันของทรััสตีีไม่่ได้้ก่อให้้เกิิดความขััดแย้้งทางผล
ประโยชน์และทำำ�ให้้กองทรััสต์์ WHART เสีียประโยชน์ เนื่่�องจากเป็็นไปตามทางการ
ค้้าปกติิ (Arm’s Length Basis) และเป็็นประโยชน์์ต่่อผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ WHART

16.2.2	 บริิษััทหลัักทรััพย์์จััดการกองทุุน กสิิกรไทย จำำ�กััด
ลัักษณะของรายการระหว่่างกััน -	 ค่่าธรรมเนีียมการดููแลผลประโยชน์์ (ทรััสตีี) และค่่าใช้้จ่่ายค้้างจ่่าย

-	 บริิษััทหลัักทรััพย์์จััดการกองทุุน กสิิกรไทย จำำ�กััด ได้้รัับค่่าธรรมเนีียมจากการ
ปฏิิบััติิหน้้าที่่�เป็็นทรััสตีีของกองทรััสต์์ ตามขอบเขตอำำ�นาจหน้้าที่่�และความรัับ
ผิิดชอบของทรััสตีีในสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์

ความจำำ�เป็็นและความสมเหตุุ 
สมผลของรายการ

กองทรััสต์์ ได้้ว่าจ้้างบริษััทหลัักทรััพย์์จััดการกองทุุน กสิิกรไทย จำำ�กัด เป็็นทรััสตีี 
เพื่่�อดููแลผลประโยชน์ของกองทรััสต์์ โดยทรััสตีีจะได้้รับค่่าธรรมเนียีมจากการปฏิบิัติัิ
หน้้าที่่� ต ามขอบเขตอำำ�นาจหน้้าที่่�และความรัับผิิดชอบของทรััสตีีในสัญญาก่่อตั้้�ง
ทรััสต์์

ความเห็็นด้้านราคาและเงื่่�อนไข
โดยผู้้�จััดการกองทรััสต์์และ 
ที่่�ปรึึกษาทางการเงิิน

ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ ได้้พิิจารณาเงื่่�อนไข และอััตราค่่าธรรมเนีียมที่่�จ่่ายให้้กัับบริิษััท
หลักัทรัพัย์จ์ัดัการกองทุนุ กสิกิรไทย จำำ�กัดั ได้้รับค่่าธรรมเนียีมการดููแลผลประโยชน์์
เป็็นรายเดืือน  ในอััตราไม่่เกิินร้้อยละ 0.75 ของมููลค่่าทรััพย์์สิินสุุทธิิของกองทรััสต์์ 
อััตราค่่าธรรมเนีียมดัังกล่่าวเป็็นไปตามธุุรกิิจปกติิที่่�สามารถเทีียบเคีียงได้้กับค่่า
ธรรมเนียีมผู้้�จัดัการกองทุุนของกองทุุนรวมอสัังหาริิมทรััพย์์และทรััสต์์เพ่ื่�อการลงทุุน
ในอสัังหาริิมทรััพย์์อื่่�นในประเทศ

ทั้้�งนี้้� รายการระหว่่างกัันที่่�เกิิดขึ้้�นดัังกล่่าวข้้างต้้นที่่�ยัังคงมีีอยู่่�ต่่อไปในอนาคตเพื่่�อประโยชน์์ของกองทรััสต์์ WHART ได้้แก่่  
ค่า่ธรรมเนียีมผู้้�บริหิารอสังัหาริมิทรัพัย์ ์รายได้ค้่า่เช่า่จากดับับลิวิเอชเอ คอร์ป์อเรชั่่�น ตามสัญญาตกลงกระทำการ ค่า่ธรรมเนียีม 
การจัดการของผู้้�จัดการกองทรััสต์์ รายได้้ค่่าเช่่าหลัังคาและค่่าเช่่าพื้้�นที่่�ในทรััพย์์สิินหลัักปััจจุุบัันของกองทรััสต์์ WHART 
จากบริิษััทร่่วมทุุนข้้างต้้น และ/หรืือ บริิษััทในกลุ่่�มของดัับบลิิวเอชเอ คอร์์ปอเรชั่่�น รายได้้ดอกเบี้้�ย และค่่าธรรมเนีียมการ
ดููแลผลประโยชน์์



ทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่า

ดับบลิวเอชเอ พรีเมี่ยม โกรท
งบการเงิิน

วัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2566

รายงานของผู้สอบบญัชีรบัอนุญาต 

เสนอผูถ้อืหน่วยทรสัตข์องทรสัตเ์พื�อการลงทุนในอสงัหารมิทรพัยแ์ละสทิธกิารเช่าดบับลวิเอชเอ พรเีมี�ยม โกรท

ความเหน็ 

ขา้พเจา้เหน็ว่า งบการเงนิแสดงฐานะการเงนิของทรสัต์เพื�อการลงทุนในอสงัหารมิทรพัยแ์ละสทิธกิารเช่าดบับลวิเอชเอ 
พรเีมี�ยม โกรท (กองทรสัต์ฯ) ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566 และผลการดําเนินงาน รวมถึงกระแสเงนิสดสําหรบัปี
สิ�นสุดวนัเดยีวกนั โดยถูกต้องตามที�ควรในสาระสําคญัตามแนวปฏิบตัิทางบญัชสีําหรบักองทุนรวมอสงัหารมิทรพัย์ 
ทรสัต์เพื�อการลงทุนในอสงัหารมิทรพัย์ กองทุนรวมโครงสร้างพื�นฐานและทรสัต์เพื�อการลงทุนในโครงสร้างพื�นฐาน 
ที�สมาคมบริษัทจัดการลงทุนกําหนดโดยได้รับความเห็นชอบจากสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลกัทรพัย์

งบการเงินที�ตรวจสอบ

งบการเงนิของกองทรสัตฯ์ ประกอบดว้ย 
 งบแสดงฐานะการเงนิ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566 
 งบประกอบรายละเอยีดเงนิลงทุน ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566 
 งบกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็สาํหรบัปีสิ�นสุดวนัเดยีวกนั
 งบแสดงการเปลี�ยนแปลงสนิทรพัยสุ์ทธสิาํหรบัปีสิ�นสุดวนัเดยีวกนั
 งบกระแสเงนิสดสาํหรบัปีสิ�นสุดวนัเดยีวกนั และ 
 หมายเหตุประกอบงบการเงนิซึ�งประกอบดว้ยนโยบายการบญัชทีี�สาํคญัและหมายเหตุเรื�องอื�น ๆ

เกณฑใ์นการแสดงความเหน็ 

ขา้พเจ้าได้ปฏิบตัิงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัช ีความรบัผดิชอบของขา้พเจา้ได้กล่าวไวใ้นส่วนของ 
ความรบัผดิชอบของผูส้อบบญัชตี่อการตรวจสอบงบการเงนิในรายงานของขา้พเจา้ ขา้พเจา้มคีวามเป็นอสิระจาก
กองทุนรวมตามประมวลจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวชิาชพีบญัช ีรวมถงึมาตรฐานเรื�องความเป็นอสิระที�กําหนดโดย
สภาวชิาชพีบญัชใีนส่วนที�เกี�ยวขอ้งกบัการตรวจสอบงบการเงนิ และขา้พเจ้าได้ปฏิบตัิตามความรบัผดิชอบด้าน
จรรยาบรรณอื�น ๆ ตามประมวลจรรยาบรรณดงักล่าว ขา้พเจา้เชื�อว่าหลกัฐานการสอบบญัชทีี�ขา้พเจา้ไดร้บัเพยีงพอ
และเหมาะสมเพื�อใชเ้ป็นเกณฑใ์นการแสดงความเหน็ของขา้พเจา้ 



133 รายงานประจำำ�ปีี 2566

รายงานของผู้สอบบญัชีรบัอนุญาต 

เสนอผูถ้อืหน่วยทรสัตข์องทรสัตเ์พื�อการลงทุนในอสงัหารมิทรพัยแ์ละสทิธกิารเช่าดบับลวิเอชเอ พรเีมี�ยม โกรท

ความเหน็ 

ขา้พเจา้เหน็ว่า งบการเงนิแสดงฐานะการเงนิของทรสัต์เพื�อการลงทุนในอสงัหารมิทรพัยแ์ละสทิธกิารเช่าดบับลวิเอชเอ 
พรเีมี�ยม โกรท (กองทรสัต์ฯ) ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566 และผลการดําเนินงาน รวมถึงกระแสเงนิสดสําหรบัปี
สิ�นสุดวนัเดยีวกนั โดยถูกต้องตามที�ควรในสาระสําคญัตามแนวปฏิบตัิทางบญัชสีําหรบักองทุนรวมอสงัหารมิทรพัย์ 
ทรสัต์เพื�อการลงทุนในอสงัหารมิทรพัย์ กองทุนรวมโครงสร้างพื�นฐานและทรสัต์เพื�อการลงทุนในโครงสร้างพื�นฐาน 
ที�สมาคมบริษัทจัดการลงทุนกําหนดโดยได้รับความเห็นชอบจากสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลกัทรพัย์

งบการเงินที�ตรวจสอบ

งบการเงนิของกองทรสัตฯ์ ประกอบดว้ย 
 งบแสดงฐานะการเงนิ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566 
 งบประกอบรายละเอยีดเงนิลงทุน ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566 
 งบกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็สาํหรบัปีสิ�นสุดวนัเดยีวกนั
 งบแสดงการเปลี�ยนแปลงสนิทรพัยสุ์ทธสิาํหรบัปีสิ�นสุดวนัเดยีวกนั
 งบกระแสเงนิสดสาํหรบัปีสิ�นสุดวนัเดยีวกนั และ 
 หมายเหตุประกอบงบการเงนิซึ�งประกอบดว้ยนโยบายการบญัชทีี�สาํคญัและหมายเหตุเรื�องอื�น ๆ

เกณฑใ์นการแสดงความเหน็ 

ขา้พเจ้าได้ปฏิบตัิงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัช ีความรบัผดิชอบของขา้พเจา้ได้กล่าวไวใ้นส่วนของ 
ความรบัผดิชอบของผูส้อบบญัชตี่อการตรวจสอบงบการเงนิในรายงานของขา้พเจา้ ขา้พเจา้มคีวามเป็นอสิระจาก
กองทุนรวมตามประมวลจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวชิาชพีบญัช ีรวมถงึมาตรฐานเรื�องความเป็นอสิระที�กําหนดโดย
สภาวชิาชพีบญัชใีนส่วนที�เกี�ยวขอ้งกบัการตรวจสอบงบการเงนิ และขา้พเจ้าได้ปฏิบตัิตามความรบัผดิชอบด้าน
จรรยาบรรณอื�น ๆ ตามประมวลจรรยาบรรณดงักล่าว ขา้พเจา้เชื�อว่าหลกัฐานการสอบบญัชทีี�ขา้พเจา้ไดร้บัเพยีงพอ
และเหมาะสมเพื�อใชเ้ป็นเกณฑใ์นการแสดงความเหน็ของขา้พเจา้ 



134 ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าดัับบลิิวเอชเอ พรีีเมี่่�ยม โกรท

เรื�องสาํคญัในการตรวจสอบ

เรื�องสาํคญัในการตรวจสอบคอืเรื�องต่าง ๆ ที�มนัียสาํคญัที�สุดตามดุลยพนิิจเยี�ยงผูป้ระกอบวชิาชพีของขา้พเจา้ในการ
ตรวจสอบงบการเงนิสาํหรบัปีปัจจุบนั ขา้พเจา้ไดร้ะบุเรื�องการวดัมลูค่าของเงนิลงทุนในอสงัหารมิทรพัย์ เป็นเรื�องสาํคญั
ในการตรวจสอบและไดนํ้าเรื�องนี�มาพจิารณาในบรบิทของการตรวจสอบงบการเงนิโดยรวมและในการแสดงความเห็น
ของขา้พเจา้ ทั �งนี� ขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดงความเหน็แยกต่างหากสาํหรบัเรื�องนี�

เรื�องสาํคญัในการตรวจสอบ วิธีการตรวจสอบ

การวดัมูลค่าของเงินลงทุนในอสงัหาริมทรพัย์

อ้างอิงหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 4.3 เรื�อง 
นโยบายการบัญชีของเงินลงทุนในอสังหาริมทรัพย์ 
ข้อ 9 เรื�องประมาณการทางบญัชีที�สําคญัและการใช้
ดุลยพนิิจ และขอ้ 10 เรื�องเงนิลงทุนในอสงัหารมิทรพัย์
ตามมลูค่ายุตธิรรม 

ณ วันที�  31 ธันวาคม  พ .ศ .  2566 เ งินลงทุนใน
อสังหาริมทรัพย์แสดงด้วยมูลค่ายุติธรรมจํานวน 
52,808 ล้านบาท ซึ�งคดิเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 95.49 ของ
สนิทรพัย์รวมของกองทรสัต์ฯ ซึ�งผู้จดัการกองทรสัต์ฯ 
ประเมนิมลูค่ายุตธิรรมของเงนิลงทุนในอสงัหารมิทรพัย์
ดว้ยวธิพีจิารณาจากรายได ้(Income Approach) โดยผู้
ประเมนิอสิระตามที�ไดอ้ธบิายไวใ้นหมายเหตุประกอบ
งบการเงนิขอ้ 4.3 

ขา้พเจา้ใหค้วามสําคญักบัเรื�องนี�เนื�องจากการวดัมลูค่า
เงินลงทุนในอสังหาริมทรัพย์นั �นเป็นรายการที�ใช้
ดุลยพินิจและข้อสมมติฐานที�สําคัญของผู้จ ัดการ
กองทรัสต์ฯ ในการประมาณการมูลค่ายุติธรรมของ
เงนิลงทุนในอสงัหารมิทรพัย์ ทั �งนี�ผูจ้ดัการกองทรสัตฯ์ 
ใช้วิธีการประเมินจากกระแสเงินสดสุทธิที�คาดว่า
จะได้รบัในอนาคตโดยการกําหนดสมมติฐานที�สําคญั
ได้แก่ อตัราการเตบิโตของรายได ้อตัราการให้เช่าพื�นที�
อตัราผลตอบแทนการลงทุน ประมาณการรายได้และ
ค่าใชจ้่ายในอนาคต และอตัราคดิลด 

ขา้พเจา้ไดส้อบถามผูจ้ดัการกองทรสัตฯ์ และผูป้ระเมนิ
อิสระเพื�อทําความเขา้ใจวธิกีารและขอ้สมมติฐานที�ใช้
ในการวดัมลูค่าของเงนิลงทุนในอสงัหารมิทรพัย์

ขา้พเจ้าประเมนิความรู้ความสามารถ ความเป็นอสิระ 
และความเป็นกลาง พรอ้มทั �งตรวจสอบคุณสมบตัิของ
ผูป้ระเมนิราคาอสิระ 

ขา้พเจา้ประเมนิวธิกีารวดัมูลค่าและตรวจความถูกต้อง
เหมาะสมของขอ้มูลที�ใช้ในการประมาณการกระแสเงนิสด
ที�คาดว่าจะไดร้บัในอนาคตจากอสงัหารมิทรพัย ์ดงันี�

• ประเมินความเหมาะสมของประมาณการกระแส
เงินสดที�คาดว่าจะได้รบัในอนาคตจากผู้ประเมนิ
อิสระโดยตรวจทานข้อมูลกับเอกสารประกอบ
รายการต่าง ๆ ดงันี�
- อัตราการเติบโตของรายได้ โดยตรวจสอบ

การเปรยีบเทยีบขอ้มูลในอดตีและเอกสารที�

เกี�ยวขอ้งในการต่อสญัญาเช่าพื�นที�ล่าสุด 

- อัตราการให้เช่าพื�นที� โดยเปรียบเทียบกับ
อตัราการใหเ้ช่าพื�นที�เฉลี�ยจากขอ้มลูในอดตี 

- กระแสเงินสดสุทธิที�จะได้รับในอนาคตจาก
อสังหาริมทรัพย์  โดย เปรียบ เทียบกับ
ประมาณการรายได ้ค่าใชจ้่าย และกําไรจาก
การลงทุนสุทธิ

- อตัราคดิลด โดยพจิารณาเกณฑข์องอตัราคดิลด 
และเทียบเคียงกับเกณฑ์ที�ใช้ในอุตสาหกรรม
เดยีวกนั  

เรื�องสาํคญัในการตรวจสอบ วิธีการตรวจสอบ

• ทดสอบการคํานวณมูลค่ายุติธรรมของเงนิลงทุน
ในอสงัหาริมทรพัย์ โดยอ้างอิงจากประมาณการ
กระแสเงินสดที�คาดว่าจะได้รับในอนาคตจาก
อสังหาริมทรัพย์ คํานวณด้วยอัตราคิดลดด้วย
อตัราที�สะทอ้นถงึการประเมนิสภาวะตลาดปัจจุบนั 
และตรวจสอบความถูกตอ้งของรายการบนัทกึบญัชี

• ทดสอบการวเิคราะหค์วามอ่อนไหวของขอ้สมมติฐาน
ที�สํ าคัญและผลกระทบที� เ ป็นไปได้จากการ
เปลี�ยนแปลงของขอ้สมมตฐิาน 

จากการปฏบิตังิานดงักล่าวขา้งตน้ ขา้พเจา้พบว่าปัจจยั
สําคญัที�ใช้ในการประมาณการทางบญัชขีองผู้จดัการ
กองทรัสต์ฯ และการใช้ดุลยพินิจที�เกี�ยวข้องกับการ
วดัมูลค่าของเงนิลงทุนในอสงัหารมิทรพัย์อยู่ในขอบเขต
ที�ยอมรบัไดข้องการประมาณการอย่างสมเหตุสมผล 

ข้อมูลอื�น

ผู้จดัการกองทรสัต์ฯ เป็นผู้รบัผิดชอบต่อข้อมูลอื�น ข้อมูลอื�นประกอบด้วย ข้อมูลซึ�งรวมอยู่ในรายงานประจําปี  
แต่ไม่รวมถึงงบการเงินและรายงานของผู้สอบบญัชทีี�อยู่ในรายงานนั �น ข้าพเจ้าคาดว่าขา้พเจ้าจะได้รบัรายงาน
ประจาํปีภายหลงัวนัที�ในรายงานของผูส้อบบญัชนีี�

ความเหน็ของขา้พเจา้ต่องบการเงนิไม่ครอบคลุมถงึขอ้มลูอื�นและขา้พเจา้ไม่ไดใ้หค้วามเชื�อมั �นต่อขอ้มลูอื�น

ความรบัผดิชอบของขา้พเจา้ที�เกี�ยวเนื�องกบัการตรวจสอบงบการเงนิคอื การอ่านและพจิารณาว่าขอ้มูลอื�นมคีวาม
ขดัแย้งที�มสีาระสําคญักบังบการเงนิ หรอืกบัความรู้ที�ได้รบัจากการตรวจสอบของขา้พเจา้ หรอืปรากฏว่าขอ้มูลอื�น
มกีารแสดงขอ้มลูที�ขดัต่อขอ้เทจ็จรงิอนัเป็นสาระสําคญัหรอืไม่

เมื�อขา้พเจา้ไดอ่้านรายงานประจําปี หากขา้พเจา้สรุปไดว้่ามกีารแสดงขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เทจ็จรงิอนัเป็นสาระสําคญั 
ขา้พเจา้ตอ้งสื�อสารเรื�องดงักล่าวกบัผูจ้ดัการกองทรสัตฯ์ 



135 รายงานประจำำ�ปีี 2566

เรื�องสาํคญัในการตรวจสอบ วิธีการตรวจสอบ

• ทดสอบการคํานวณมูลค่ายุติธรรมของเงนิลงทุน
ในอสงัหาริมทรพัย์ โดยอ้างอิงจากประมาณการ
กระแสเงินสดที�คาดว่าจะได้รับในอนาคตจาก
อสังหาริมทรัพย์ คํานวณด้วยอัตราคิดลดด้วย
อตัราที�สะทอ้นถงึการประเมนิสภาวะตลาดปัจจุบนั 
และตรวจสอบความถูกตอ้งของรายการบนัทกึบญัชี

• ทดสอบการวเิคราะหค์วามอ่อนไหวของขอ้สมมติฐาน
ที�สํ าคัญและผลกระทบที� เ ป็นไปได้จากการ
เปลี�ยนแปลงของขอ้สมมตฐิาน 

จากการปฏบิตังิานดงักล่าวขา้งตน้ ขา้พเจา้พบว่าปัจจยั
สําคญัที�ใช้ในการประมาณการทางบญัชขีองผู้จดัการ
กองทรัสต์ฯ และการใช้ดุลยพินิจที�เกี�ยวข้องกับการ
วดัมูลค่าของเงนิลงทุนในอสงัหารมิทรพัย์อยู่ในขอบเขต
ที�ยอมรบัไดข้องการประมาณการอย่างสมเหตุสมผล 

ข้อมูลอื�น

ผู้จดัการกองทรสัต์ฯ เป็นผู้รบัผิดชอบต่อข้อมูลอื�น ข้อมูลอื�นประกอบด้วย ข้อมูลซึ�งรวมอยู่ในรายงานประจําปี  
แต่ไม่รวมถึงงบการเงินและรายงานของผู้สอบบญัชทีี�อยู่ในรายงานนั �น ข้าพเจ้าคาดว่าขา้พเจ้าจะได้รบัรายงาน
ประจาํปีภายหลงัวนัที�ในรายงานของผูส้อบบญัชนีี�

ความเหน็ของขา้พเจา้ต่องบการเงนิไม่ครอบคลุมถงึขอ้มลูอื�นและขา้พเจา้ไม่ไดใ้หค้วามเชื�อมั �นต่อขอ้มลูอื�น

ความรบัผดิชอบของขา้พเจา้ที�เกี�ยวเนื�องกบัการตรวจสอบงบการเงินคอื การอ่านและพจิารณาว่าขอ้มูลอื�นมคีวาม
ขดัแย้งที�มสีาระสําคญักบังบการเงนิ หรอืกบัความรู้ที�ได้รบัจากการตรวจสอบของขา้พเจา้ หรอืปรากฏว่าขอ้มูลอื�น
มกีารแสดงขอ้มลูที�ขดัต่อขอ้เทจ็จรงิอนัเป็นสาระสาํคญัหรอืไม่

เมื�อขา้พเจา้ไดอ่้านรายงานประจําปี หากขา้พเจา้สรุปไดว้่ามกีารแสดงขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เทจ็จรงิอนัเป็นสาระสําคญั 
ขา้พเจา้ตอ้งสื�อสารเรื�องดงักล่าวกบัผูจ้ดัการกองทรสัตฯ์ 



136 ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าดัับบลิิวเอชเอ พรีีเมี่่�ยม โกรท

ความรบัผิดชอบของผู้จดัการกองทรสัต์ฯ ต่องบการเงิน

ผูจ้ดัการกองทรสัต์ฯ มหีน้าที�รบัผดิชอบในการจดัทําและนําเสนองบการเงนิเหล่านี� โดยถูกตอ้งตามที�ควรตามแนวปฏิบตัิ
ทางบญัชสีําหรบักองทุนรวมอสงัหารมิทรพัย์ ทรสัต์เพื�อการลงทุนในอสงัหารมิทรพัย์ กองทุนรวมโครงสร้างพื�นฐาน
และทรสัต์เพื�อการลงทุนในโครงสรา้งพื�นฐาน ที�สมาคมบรษิทัจดัการลงทุนกําหนดโดยไดร้บัความเหน็ชอบจากสํานักงาน
คณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ และรบัผดิชอบเกี�ยวกบัการควบคุมภายในที�ผูจ้ดัการกองทรสัต์ฯ 
พจิารณาว่าจาํเป็น เพื�อใหส้ามารถจดัทาํงบการเงนิที�ปราศจากการแสดงขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เทจ็จรงิอนัเป็นสาระสําคญั
ไม่ว่าจะเกดิจากการทุจรติหรอืขอ้ผดิพลาด  

ในการจดัทํางบการเงิน ผู้จดัการกองทรสัต์ฯ รบัผิดชอบในการประเมินความสามารถของกองทรสัต์ฯ ในการ
ดาํเนินงานต่อเนื�อง เปิดเผยเรื�องที�เกี�ยวกบัการดาํเนินงานต่อเนื�อง (ตามความเหมาะสม) และการใชเ้กณฑก์ารบญัชี
สําหรบัการดําเนินงานต่อเนื�อง เวน้แต่ผูจ้ดัการกองทรสัต์ฯ มคีวามตั �งใจที�จะเลกิกองทรสัต์ฯ หรอืหยุดดําเนินงาน 
หรอืไม่สามารถดาํเนินงานต่อเนื�องต่อไปได ้

ความรบัผิดชอบของผู้สอบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงิน

การตรวจสอบของขา้พเจา้มวีตัถุประสงค์เพื�อใหไ้ดค้วามเชื�อมั �นอย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงนิโดยรวมปราศจาก
การแสดงข้อมูลที�ขดัต่อข้อเท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด และ 
เสนอรายงานของผูส้อบบญัชซีึ�งรวมความเหน็ของขา้พเจา้อยู่ดว้ย ความเชื�อมั �นอย่างสมเหตุสมผลคอืความเชื�อมั �น
ในระดบัสูงแต่ไม่ไดเ้ป็นการรบัประกนัว่าการปฏบิตังิานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชจีะสามารถตรวจพบ
ขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เทจ็จรงิอนัเป็นสาระสําคญัที�มอียู่ได้เสมอไป ขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เท็จจรงิอาจเกิดจากการทุจรติหรอื
ขอ้ผดิพลาด และถอืว่ามสีาระสําคญัเมื�อคาดการณ์อย่างสมเหตุสมผลไดว้่ารายการที�ขดัต่อขอ้เทจ็จรงิแต่ละรายการ
หรอืทุกรายการรวมกนัจะมผีลต่อการตดัสนิใจทางเศรษฐกจิของผูใ้ชง้บการเงนิเหล่านี� 

ในการตรวจสอบของข้าพเจ้าตามมาตรฐานการสอบบัญชี ข้าพเจ้าได้ใช้ดุลยพินิจเยี�ยงผู้ประกอบวิชาชีพและ 
การสงัเกตและสงสยัเยี�ยงผูป้ระกอบวชิาชพีตลอดการตรวจสอบ การปฏบิตังิานของขา้พเจา้รวมถงึ

 ระบุและประเมนิความเสี�ยงจากการแสดงขอ้มลูที�ขดัต่อขอ้เทจ็จรงิอนัเป็นสาระสําคญัในงบการเงนิ ไม่ว่าจะเกดิจาก
การทุจรติหรอืขอ้ผดิพลาด ออกแบบและปฏบิตังิานตามวธิกีารตรวจสอบเพื�อตอบสนองต่อความเสี�ยงเหล่านั �น 
และได้หลกัฐานการสอบบญัชทีี�เพียงพอและเหมาะสมเพื�อเป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของขา้พเจ้า 
ความเสี�ยงที�ไม่พบขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เท็จจรงิอนัเป็นสาระสําคญัซึ�งเป็นผลมาจากการทุจรติจะสูงกว่าความ
เสี�ยงที�เกดิจากขอ้ผดิพลาด เนื�องจากการทุจรติอาจเกี�ยวกบัการสมรูร่้วมคดิ การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน 
การตั �งใจละเวน้การแสดงขอ้มลู การแสดงขอ้มลูที�ไม่ตรงตามขอ้เทจ็จรงิหรอืการแทรกแซงการควบคุมภายใน 

 ทําความเข้าใจในระบบการควบคุมภายในที�เกี�ยวข้องกับการตรวจสอบ เพื�อออกแบบวิธีการตรวจสอบ
ที�เหมาะสมกับสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื�อวตัถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของ 
การควบคุมภายในของกองทรสัตฯ์ 

 ประเมนิความเหมาะสมของนโยบายการบญัชทีี�ผูจ้ดัการกองทรสัตฯ์ ใชแ้ละความสมเหตุสมผลของประมาณการ
ทางบญัชแีละการเปิดเผยขอ้มลูที�เกี�ยวขอ้งซึ�งจดัทาํขึ�นโดยผูจ้ดัการกองทรสัตฯ์ 

 สรุปเกี�ยวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑ์การบญัชสีําหรบัการดําเนินงานต่อเนื�องของผูจ้ดัการกองทรสัต์ฯ 
จากหลกัฐานการสอบบญัชทีี�ไดร้บั และประเมนิว่ามคีวามไม่แน่นอนที�มสีาระสาํคญัที�เกี�ยวกบัเหตุการณ์หรอื
สถานการณ์ที�อาจเป็นเหตุให้เกิดข้อสงสัยอย่างมีนัยสําคัญต่อความสามารถของกองทรัสต์ฯ ในการ
ดําเนินงานต่อเนื�องหรอืไม่ ถ้าขา้พเจา้ไดข้อ้สรุปว่ามคีวามไม่แน่นอนที�มสีาระสําคญั ขา้พเจา้ต้องกล่าวไวใ้น
รายงานของผู้สอบบญัชขีองขา้พเจ้าโดยให้ขอ้สงัเกตถึงการเปิดเผยข้อมูลในงบการเงินที�เกี�ยวข้อง หรือ 
ถ้าการเปิดเผยดงักล่าวไม่เพยีงพอ ความเห็นของขา้พเจ้าจะเปลี�ยนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจ้าขึ�นอยู่กบั
หลกัฐานการสอบบญัชทีี�ไดร้บัจนถงึวนัที�ในรายงานของผูส้อบบญัชขีองขา้พเจา้ อย่างไรกต็าม เหตุการณ์หรอื
สถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุใหก้องทรสัตฯ์ ตอ้งหยุดการดาํเนินงานต่อเนื�อง

 ประเมนิการนําเสนอ โครงสร้างและเนื�อหาของงบการเงนิโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยขอ้มูลว่างบการเงนิ
แสดงรายการและเหตุการณ์ในรปูแบบที�ทาํใหม้กีารนําเสนอขอ้มลูโดยถูกตอ้งตามที�ควรหรอืไม่

ขา้พเจา้ไดส้ื�อสารกบัผูจ้ดัการกองทรสัตฯ์ ในเรื�องต่าง ๆ ที�สําคญัซึ�งรวมถงึขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบ
ตามที�ไดว้างแผนไว ้ประเดน็ที�มนีัยสาํคญัที�พบจากการตรวจสอบ และขอ้บกพร่องที�มนัียสําคญัในระบบการควบคุม
ภายในหากขา้พเจา้ไดพ้บในระหว่างการตรวจสอบของขา้พเจา้ 

ข้าพเจ้าได้ให้คํารบัรองแก่ผู้จดัการกองทรสัต์ฯ ว่าข้าพเจ้าได้ปฏิบตัิตามขอ้กําหนดจรรยาบรรณที�เกี�ยวขอ้งกบั
ความเป็นอิสระและได้สื�อสารกบัผู้จดัการกองทรสัต์ฯ เกี�ยวกบัความสมัพนัธ์ทั �งหมด ตลอดจนเรื�องอื�นซึ�งขา้พเจา้
เชื�อว่ามเีหตุผลที�บุคคลภายนอกอาจพจิารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระของขา้พเจา้และมาตรการที�ขา้พเจา้ใช้
เพื�อป้องกนัไม่ใหข้า้พเจา้ขาดความเป็นอสิระ 

จากเรื�องที�สื�อสารกับผู้จดัการกองทรสัต์ฯ ข้าพเจ้าได้พิจารณาเรื�องต่าง ๆ ที�มีนัยสําคญัที�สุดในการตรวจสอบ
งบการเงินในปีปัจจุบนัและกําหนดเป็นเรื�องสําคญัในการตรวจสอบ ข้าพเจ้าได้อธิบายเรื�องเหล่านี�ในรายงาน
ของผูส้อบบญัชเีวน้แต่กฎหมายหรอืขอ้บงัคบัไม่ใหเ้ปิดเผยต่อสาธารณะเกี�ยวกบัเรื�องดงักล่าว หรอืในสถานการณ์
ที�ยากที�จะเกดิขึ�น ขา้พเจา้พจิารณาว่าไม่ควรสื�อสารเรื�องดงักล่าวในรายงานของขา้พเจา้เพราะการกระทําดงักล่าว
สามารถคาดการณ์ได้อย่างสมเหตุผลว่าจะมผีลกระทบในทางลบมากกว่าผลประโยชน์ต่อส่วนได้เสียสาธารณะ 
จากการสื�อสารดงักล่าว 

บรษิทั ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบเีอเอส จาํกดั 

วรรณวิมล  ปรีชาวฒัน์

ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที� 9548
กรุงเทพมหานคร 
22 กุมภาพนัธ ์พ.ศ. 2567 
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 สรุปเกี�ยวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑ์การบญัชสีําหรบัการดําเนินงานต่อเนื�องของผูจ้ดัการกองทรสัต์ฯ 
จากหลกัฐานการสอบบญัชทีี�ไดร้บั และประเมนิว่ามคีวามไม่แน่นอนที�มสีาระสาํคญัที�เกี�ยวกบัเหตุการณ์หรอื
สถานการณ์ที�อาจเป็นเหตุให้เกิดข้อสงสัยอย่างมีนัยสําคัญต่อความสามารถของกองทรัสต์ฯ ในการ
ดําเนินงานต่อเนื�องหรอืไม่ ถ้าขา้พเจา้ไดข้อ้สรุปว่ามคีวามไม่แน่นอนที�มสีาระสําคญั ขา้พเจา้ต้องกล่าวไวใ้น
รายงานของผู้สอบบญัชขีองขา้พเจ้าโดยให้ขอ้สงัเกตถึงการเปิดเผยข้อมูลในงบการเงินที�เกี�ยวข้อง หรือ 
ถ้าการเปิดเผยดงักล่าวไม่เพยีงพอ ความเห็นของขา้พเจ้าจะเปลี�ยนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจ้าขึ�นอยู่กบั
หลกัฐานการสอบบญัชทีี�ไดร้บัจนถงึวนัที�ในรายงานของผูส้อบบญัชขีองขา้พเจา้ อย่างไรกต็าม เหตุการณ์หรอื
สถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุใหก้องทรสัตฯ์ ตอ้งหยุดการดาํเนินงานต่อเนื�อง

 ประเมนิการนําเสนอ โครงสร้างและเนื�อหาของงบการเงนิโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยขอ้มูลว่างบการเงนิ
แสดงรายการและเหตุการณ์ในรปูแบบที�ทาํใหม้กีารนําเสนอขอ้มลูโดยถูกตอ้งตามที�ควรหรอืไม่

ขา้พเจา้ไดส้ื�อสารกบัผูจ้ดัการกองทรสัตฯ์ ในเรื�องต่าง ๆ ที�สําคญัซึ�งรวมถงึขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบ
ตามที�ไดว้างแผนไว ้ประเดน็ที�มนัียสาํคญัที�พบจากการตรวจสอบ และขอ้บกพร่องที�มนัียสําคญัในระบบการควบคุม
ภายในหากขา้พเจา้ไดพ้บในระหว่างการตรวจสอบของขา้พเจา้ 

ข้าพเจ้าได้ให้คํารบัรองแก่ผู้จดัการกองทรสัต์ฯ ว่าข้าพเจ้าได้ปฏิบตัิตามขอ้กําหนดจรรยาบรรณที�เกี�ยวขอ้งกบั
ความเป็นอิสระและได้สื�อสารกบัผู้จดัการกองทรสัต์ฯ เกี�ยวกบัความสมัพนัธ์ทั �งหมด ตลอดจนเรื�องอื�นซึ�งขา้พเจา้
เชื�อว่ามเีหตุผลที�บุคคลภายนอกอาจพจิารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระของขา้พเจา้และมาตรการที�ขา้พเจา้ใช้
เพื�อป้องกนัไม่ใหข้า้พเจา้ขาดความเป็นอสิระ 

จากเรื�องที�สื�อสารกับผู้จดัการกองทรสัต์ฯ ข้าพเจ้าได้พิจารณาเรื�องต่าง ๆ ที�มีนัยสําคญัที�สุดในการตรวจสอบ
งบการเงินในปีปัจจุบนัและกําหนดเป็นเรื�องสําคญัในการตรวจสอบ ข้าพเจ้าได้อธิบายเรื�องเหล่านี�ในรายงาน
ของผูส้อบบญัชเีวน้แต่กฎหมายหรอืขอ้บงัคบัไม่ใหเ้ปิดเผยต่อสาธารณะเกี�ยวกบัเรื�องดงักล่าว หรอืในสถานการณ์
ที�ยากที�จะเกดิขึ�น ขา้พเจา้พจิารณาว่าไม่ควรสื�อสารเรื�องดงักล่าวในรายงานของขา้พเจา้เพราะการกระทําดงักล่าว
สามารถคาดการณ์ได้อย่างสมเหตุผลว่าจะมผีลกระทบในทางลบมากกว่าผลประโยชน์ต่อส่วนได้เสียสาธารณะ 
จากการสื�อสารดงักล่าว 

บรษิทั ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบเีอเอส จาํกดั 

วรรณวิมล  ปรีชาวฒัน์

ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที� 9548
กรุงเทพมหานคร 
22 กุมภาพนัธ ์พ.ศ. 2567 



138 ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าดัับบลิิวเอชเอ พรีีเมี่่�ยม โกรท

ทรสัตเ์พ��อการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยแ์ละสิทธิการเช่าดบับลิวเอชเอ พรีเมี�ยม โกรท

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565

หมายเหตุ บาท บาท

สินทรพัย์

เงนิลงทนุในอสงัหารมิทรพัยต์ามมลูคา่ยตุธิรรม 10 52,807,817,947 49,474,289,524

เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสด 11 1,915,447,714 1,781,755,072

คา่ใชจ้า่ยรอการตดับญัชี 23,890,835 67,323,320

รายไดค้า้งรบัตามสญัญาเชา่ดาํเนินงาน 394,925,281 306,903,484

ภาษมีลูคา่เพิ�มรอเรยีกคนื 21,489,158 33,346,682

สนิทรพัยอ์ื�น 136,664,954 151,657,656

รวมสินทรพัย์ 55,300,235,889 51,815,275,738

หนี�สิน

เงนิกูย้มืระยะสั �นจากสถาบนัการเงนิ สทุธิ 12 1,790,677,591 -

คา่ใชจ้า่ยคา้งจา่ย 133,168,969 146,641,156

รายไดค้า่เชา่และคา่บรกิารรบัล่วงหน้า 15,438,024 23,427,432

เงนิมดัจาํรบัจากลกูคา้ 1,377,126,094 1,229,894,516

เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ สทุธิ 12 2,375,390,025 4,478,828,268

หุน้กู ้สทุธิ 13 11,181,655,493 9,090,007,100

หนี�สนิตามสญัญาเชา่ สทุธิ 792,231,614 711,235,739

หนี�สนิอื�น 175,470,387 216,696,363

รวมหนี�สิน 17,841,158,197 15,896,730,574

สินทรพัยส์ทุธิ 37,459,077,692 35,918,545,164

สินทรพัยส์ทุธิประกอบด้วย

ทนุที�ไดร้บัจากผูถ้อืหน่วยทรสัต์ 14 36,454,787,905 34,639,943,544

กาํไรสะสม 14 1,004,289,787 1,278,601,620

สินทรพัยส์ทุธิ 37,459,077,692 35,918,545,164

สนิทรพัยส์ทุธต่ิอหน่วย 10.7987 10.9744

จาํนวนหน่วยทรสัตท์ี�จาํหน่ายแลว้ทั �งหมด ณ วนัสิ�นปี (หน่วย) 14 3,468,827,441 3,272,928,441

หมายเหตุประกอบงบการเงนิเป็นสว่นหนึ�งของงบการเงนินี�
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146 ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าดัับบลิิวเอชเอ พรีีเมี่่�ยม โกรท
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147 รายงานประจำำ�ปีี 2566

ทรสัตเ์พ��อการลงทุนในอสงัหาริมทรพัยแ์ละสิทธิการเช่าดบับลิวเอชเอ พรีเมี�ยม โกรท

งบกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็ 

สาํหรบัปีสิ�นสดุวนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565

หมายเหตุ บาท บาท

รายได้

รายไดค้า่เชา่และบรกิารคลงัสนิคา้ 3,266,803,579 3,099,914,927

รายไดค้า่เชา่และบรกิารอื�นๆ 40,584,708 27,674,769

รายไดช้ดเชยคา่เชา่และบรกิารสญัญาตกลงกระทาํการ 65,008,935 40,118,320

รายไดด้อกเบี�ย 25,280,638 11,278,048

รวมรายได้   3,397,677,860 3,178,986,064

ค่าใช้จ่าย

ตน้ทุนของการใหเ้ชา่และการใหบ้รกิาร 77,660,997 55,285,766

คา่ธรรมเนียมการจดัการ 16 77,691,293 72,770,776

คา่ธรรมเนียมทรสัตี 16 46,772,729 45,484,413

คา่ธรรมเนียมนายทะเบยีน 16 5,613,521 5,785,667

คา่ธรรมเนียมบรหิารอสงัหารมิทรพัย์ 16 99,591,202 87,326,554

คา่ใชจ้า่ยอื�น 61,130,242 96,411,715

ตน้ทุนทางการเงนิ 414,152,403 324,973,350

รวมค่าใช้จ่าย 782,612,387 688,038,241

กาํไรจากการลงทุนสทุธิ 2,615,065,473 2,490,947,823

รายการขาดทุนสทุธิจากเงินลงทุน

รายการขาดทุนสทุธจิากการเปลี�ยนแปลง

ในมลูคา่ยตุธิรรมของเงนิลงทุน 10, 14 (369,547,878) (173,244,096)

รวมรายการขาดทุนสทุธิจากเงินลงทุน (369,547,878) (173,244,096)

การเพิ�มขึ�นของสินทรพัยส์ทุธิจากการดาํเนินงาน 2,245,517,595 2,317,703,727

หมายเหตุประกอบงบการเงนิเป็นสว่นหนึ�งของงบการเงนินี�

15



148 ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าดัับบลิิวเอชเอ พรีีเมี่่�ยม โกรท

ทรสัตเ์พ��อการลงทุนในอสงัหาริมทรพัยแ์ละสิทธิการเช่าดบับลิวเอชเอ พรีเมี�ยม โกรท

งบแสดงการเปลี�ยนแปลงสินทรพัยส์ทุธิ 

สาํหรบัปีสิ�นสดุวนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565

หมายเหตุ บาท บาท

การเพิ�มขึ�นของสินทรพัยส์ทุธิจากการดาํเนินงาน

กาํไรจากการลงทุนสทุธิ 2,615,065,473 2,490,947,823

รายการขาดทุนสทุธจิากเงนิลงทุน (369,547,878) (173,244,096)

การเพิ�มขึ�นของสินทรพัยส์ทุธิจากการดาํเนินงานในระหว่างปี 2,245,517,595 2,317,703,727

การเพิ�มทุน 14 1,814,844,361 1,988,143,601

การจา่ยผลประโยชน์ตอบแทน 14, 15 (2,519,829,428) (2,324,218,268)

การเพิ�มขึ�นของสินทรพัยส์ทุธิในระหว่างปี 1,540,532,528 1,981,629,060

สนิทรพัยส์ทุธ ิณ วนัตน้ปี 35,918,545,164 33,936,916,104

สินทรพัยส์ทุธิ ณ วนัปลายปี 37,459,077,692 35,918,545,164

หมายเหตุประกอบงบการเงนิเป็นสว่นหนึ�งของงบการเงนินี�

16



149 รายงานประจำำ�ปีี 2566

ทรสัตเ์พ��อการลงทุนในอสงัหาริมทรพัยแ์ละสิทธิการเช่าดบับลิวเอชเอ พรีเมี�ยม โกรท

งบแสดงการเปลี�ยนแปลงสินทรพัยส์ทุธิ 

สาํหรบัปีสิ�นสดุวนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565

หมายเหตุ บาท บาท

การเพิ�มขึ�นของสินทรพัยส์ทุธิจากการดาํเนินงาน

กาํไรจากการลงทุนสทุธิ 2,615,065,473 2,490,947,823

รายการขาดทุนสทุธจิากเงนิลงทุน (369,547,878) (173,244,096)

การเพิ�มขึ�นของสินทรพัยส์ทุธิจากการดาํเนินงานในระหว่างปี 2,245,517,595 2,317,703,727

การเพิ�มทุน 14 1,814,844,361 1,988,143,601

การจา่ยผลประโยชน์ตอบแทน 14, 15 (2,519,829,428) (2,324,218,268)

การเพิ�มขึ�นของสินทรพัยส์ทุธิในระหว่างปี 1,540,532,528 1,981,629,060

สนิทรพัยส์ทุธ ิณ วนัตน้ปี 35,918,545,164 33,936,916,104

สินทรพัยส์ทุธิ ณ วนัปลายปี 37,459,077,692 35,918,545,164

หมายเหตุประกอบงบการเงนิเป็นสว่นหนึ�งของงบการเงนินี�

16

ทรสัตเ์พ��อการลงทุนในอสงัหาริมทรพัยแ์ละสิทธิการเช่าดบับลิวเอชเอ พรีเมี�ยม โกรท

งบกระแสเงินสด

สาํหรบัปีสิ�นสดุวนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565

หมายเหตุ บาท บาท

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดาํเนินงาน

การเพิ�มขึ�นของสนิทรพัยส์ุทธจิากการดาํเนินงาน 2,245,517,595 2,317,703,727

ปรบักระทบรายการเพิ�มขึ�น (ลดลง) ในสนิทรพัยส์ุทธจิากการดาํเนินงาน

ใหเ้ป็นเงนิสดสุทธทิี�ไดม้าจากกจิกรรมดาํเนินงาน

รายการขาดทุนสุทธจิากการเปลี�ยนแปลงมลูคา่ยุตธิรรมของเงนิลงทุน 14 369,547,878 173,244,096

การซื�อเงนิลงทุนในอสงัหารมิทรพัย์ (3,601,406,617) (4,245,289,821)

คา่ใชจ้่ายรอการตดับญัชี 43,432,485 77,078,976

รายไดค้า้งรบัตามสญัญาเชา่ดาํเนินงาน (88,021,797) (70,891,120)

ภาษมีลูคา่เพิ�มรอเรยีกคนื 11,857,524 13,112,643

สนิทรพัยอ์ื�น 14,992,702 4,545,741

รายไดค้า่เชา่และคา่บรกิารรบัล่วงหน้า (7,989,408) (71,822,463)

เงนิมดัจาํรบัจากลกูคา้ 147,231,578 108,950,187

คา่ใชจ้่ายคา้งจ่าย (34,602,560) 52,813,048

หนี�สนิอื�น (41,225,976) (35,390,319)

ดอกเบี�ยจ่าย 414,152,403 324,973,350

เงนิสดสุทธใิชไ้ปในกจิกรรมดาํเนินงาน (526,514,193) (1,350,971,955)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน

เงนิสดรบัจากเงนิกูย้มืระยะสั �นจากสถาบนัการเงนิ 12 2,100,000,000 -

เงนิสดจ่ายคนืเงนิกูย้มืระยะสั �นจากสถาบนัการเงนิ 12 (300,000,000) -

เงนิสดรบัจากเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 12 - 2,385,000,000

เงนิสดจ่ายคนืเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 12 (2,110,000,000) (160,000,000)

เงนิสดจ่ายคา่ธรรมเนียมเงนิกูย้มืจากสถาบนัการเงนิ 12 (9,367,290) (15,152,281)

เงนิสดรบัจากหุน้กู้ 13 3,583,629,219 1,044,613,161

เงนิสดจ่ายคนืหุน้กู้ 13 (1,500,000,000) (1,950,000,000)

เงนิสดจ่ายหนี�สนิตามสญัญาเชา่ (20,673,809) (19,024,970)

เงนิสดจ่ายดอกเบี�ย (374,924,944) (309,101,574)

เงนิสดรบัจากการเพิ�มทุน 1,880,630,400 2,054,572,324

เงนิสดจ่ายเพื�อการเพิ�มทุน (65,031,624) (90,367,587)

เงนิสดจ่ายคา่ใชจ้่ายในการออกหุน้กู้ 13 (4,225,689) (1,291,863)

เงนิสดจ่ายผลประโยชน์ตอบแทน 14, 15 (2,519,829,428) (2,324,218,268)

เงนิสดสุทธไิดม้าจากกจิกรรมจดัหาเงนิ 660,206,835 615,028,942

หมายเหตุประกอบงบการเงนิเป็นสว่นหนึ�งของงบการเงนินี�
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150 ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าดัับบลิิวเอชเอ พรีีเมี่่�ยม โกรท

ทรสัตเ์พ��อการลงทุนในอสงัหาริมทรพัยแ์ละสิทธิการเช่าดบับลิวเอชเอ พรีเมี�ยม โกรท

งบกระแสเงินสด

สาํหรบัปีสิ�นสดุวนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565

หมายเหตุ บาท บาท

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ�มขึ�น (ลดลง) สทุธิ 133,692,642 (735,943,013)

เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสดตน้ปี 1,781,755,072 2,517,698,085

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดสิ�นปี 11 1,915,447,714 1,781,755,072

รายการที�มิใช่เงินสด

สนิทรพัยแ์ละหนี�สนิตามสญัญาเชา่ 101,669,684 48,097,623

เจา้หนี�คา่ออกและเสนอขายหน่วยทรสัต์ 27,742,113 26,987,698

หมายเหตุประกอบงบการเงนิเป็นสว่นหนึ�งของงบการเงนินี�

18

ทรสัต์เพ��อการลงทุนในอสงัหาริมทรพัยแ์ละสิทธิการเช่าดบับลิวเอชเอ พรีเมี�ยม โกรท

หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สาํหรบัปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566 

19

1 ข้อมูลทั �วไป

ทรสัต์เพื�อการลงทุนในอสงัหารมิทรพัย์และสทิธกิารเช่าดบับลวิเอชเอ พรเีมี�ยม โกรท (กองทรสัต์ฯ) เป็นกองทรสัต์
ตามพระราชบญัญตัทิรสัต์เพื�อธุรกรรมในตลาดทุน พ.ศ. 2550 (พระราชบญัญตัิฯ) ที�ก่อตั �งขึ�นตามสญัญาก่อตั �งทรสัต์
ลงวนัที� 8 ธนัวาคม พ.ศ. 2557 ระหว่างบรษิทั ดบับลวิเอชเอ เรยีล เอสเตท แมเนจเมน้ท์ จํากดั ในฐานะผูก่้อตั �งทรสัต์ 
และบรษิทัหลกัทรพัย์จดัการกองทุน กสกิรไทย จํากดั ในฐานะทรสัตขีองกองทรสัต์ฯ โดยมวีตัถุประสงค์เพื�อระดมเงนิทุน
และนําเงินทุนส่วนใหญ่ไปลงทุนในอสังหาริมทรัพย์หรือสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์และจัดหาผลประโยชน์

จากอสงัหารมิทรพัย์ดงักล่าว ตลอดจนทําการปรบัปรุงเปลี�ยนแปลง พฒันาศกัยภาพหรอืจําหน่ายทรพัย์สินต่าง ๆ 
ที�กองทรสัตฯ์ ไดล้งทุนหรอืมไีว ้ไม่ว่าจะเป็นการใหเ้ช่า ใหเ้ช่าช่วง ขายหรอืดาํเนินการอื�นใดเพื�อประโยชน์ของทรพัยส์นิ
เพื�อมุ่งก่อให้เกิดรายได้และผลตอบแทนแก่กองทรสัต์ฯ และผู้ถือหน่วยลงทุน รวมถึงการลงทุนในทรพัย์สนิอื�นหรือ
หลกัทรพัยอ์ื�น หรอืการหาดอกผลอื�นโดยวธิอีื�นใด ตามที�กฎหมายหลกัทรพัยห์รอืกฎหมายอื�นใดที�เกี�ยวขอ้งกําหนด

เมื�อวนัที� 18 ธนัวาคม พ.ศ. 2557 ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยไดร้บัหน่วยทรสัตข์องกองทรสัตฯ์ เป็นหลกัทรพัย์

จดทะเบยีนและใหเ้ริ�มซื�อขายไดใ้นวนัเดยีวกนั

บริษัท ดับบลิวเอชเอ เรียล เอสเตท แมเนจเม้นท์ จํากัด (ผู้จ ัดการกองทรัสต์ฯ) ทําหน้าที�ดูแลจัดการทรัพย์สิน
ของกองทรสัตฯ์ โดยมบีรษิทัหลกัทรพัยจ์ดัการกองทุน กสกิรไทย จาํกดั ทาํหน้าที�เป็นทรสัตขีองกองทรสัตฯ์ และบรษิทั 
ดบับลวิเอชเอคอรป์อเรชั �น จาํกดั (มหาชน) ทาํหน้าที�เป็นผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์

2 เกณฑก์ารจดัทาํงบการเงิน

งบการเงนิไดจ้ดัทาํขึ�นตามแนวปฏบิตัทิางบญัชสีาํหรบักองทุนรวมอสงัหารมิทรพัย ์ทรสัตเ์พื�อการลงทุนในอสงัหารมิทรพัย์
กองทุนรวมโครงสรา้งพื�นฐาน และทรสัต์เพื�อการลงทุนในโครงสรา้งพื�นฐาน ที�สมาคมบรษิทัจดัการลงทุนกําหนดโดย
ได้รับความเห็นชอบจากสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (แนวปฏิบัติทางบัญชี)  
ส่วนเรื�องที�แนวปฏบิตัทิางบญัชฉีบบันี�ไม่ไดก้ําหนดไว ้กองทรสัต์ฯ ปฏบิตัติามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิที�ออก
โดยสภาวชิาชพีบญัชทีี�มผีลบงัคบัใชใ้นรอบระยะเวลาบญัชขีองงบการเงนิ

งบการเงนิจดัทําขึ�นโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดมิในการวดัมูลค่าขององค์ประกอบของงบการเงนิ ยกเว้นเรื�องที�อธบิาย
ในนโยบายการบญัชใีนลําดบัต่อไป 

การจดัทํางบการเงนิใหส้อดคล้องกบัหลกัการบญัชใีนแนวปฏบิตัทิางบญัชซีึ�งกําหนดใหใ้ชป้ระมาณการทางบญัชทีี�สําคญั
และการใชดุ้ลยพนิิจของผูจ้ดัการกองทรสัตฯ์ ตามกระบวนการในการนํานโยบายการบญัชไีปถอืปฏบิตั ิและไดเ้ปิดเผย
เรื�องการใชดุ้ลยพนิิจของผูจ้ดัการกองทรสัต์ฯ หรอืรายการที�มคีวามซบัซ้อน หรอืรายการที�เกี�ยวขอ้งกบัขอ้สมมติฐาน 

และประมาณการที�มนัียสาํคญัต่องบการเงนิในหมายเหตุขอ้ 9

งบการเงนิฉบบัภาษาองักฤษจดัทาํขึ�นจากงบการเงนิตามกฎหมายที�เป็นภาษาไทย ในกรณีที�มเีนื�อความขดัแยง้กนัหรอื
มกีารตคีวามในสองภาษาที�แตกต่างกนัใหใ้ชง้บการเงนิตามกฎหมายฉบบัภาษาไทยเป็นหลกั



151 รายงานประจำำ�ปีี 2566

ทรสัตเ์พ��อการลงทุนในอสงัหาริมทรพัยแ์ละสิทธิการเช่าดบับลิวเอชเอ พรีเมี�ยม โกรท

งบกระแสเงินสด

สาํหรบัปีสิ�นสดุวนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565

หมายเหตุ บาท บาท

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ�มขึ�น (ลดลง) สทุธิ 133,692,642 (735,943,013)

เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสดตน้ปี 1,781,755,072 2,517,698,085

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดสิ�นปี 11 1,915,447,714 1,781,755,072

รายการที�มิใช่เงินสด

สนิทรพัยแ์ละหนี�สนิตามสญัญาเชา่ 101,669,684 48,097,623

เจา้หนี�คา่ออกและเสนอขายหน่วยทรสัต์ 27,742,113 26,987,698

หมายเหตุประกอบงบการเงนิเป็นสว่นหนึ�งของงบการเงนินี�

18

ทรสัต์เพ��อการลงทุนในอสงัหาริมทรพัยแ์ละสิทธิการเช่าดบับลิวเอชเอ พรีเมี�ยม โกรท

หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สาํหรบัปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566 
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1 ข้อมูลทั �วไป

ทรสัต์เพื�อการลงทุนในอสงัหารมิทรพัย์และสทิธกิารเช่าดบับลวิเอชเอ พรเีมี�ยม โกรท (กองทรสัต์ฯ) เป็นกองทรสัต์
ตามพระราชบญัญตัทิรสัต์เพื�อธุรกรรมในตลาดทุน พ.ศ. 2550 (พระราชบญัญตัิฯ) ที�ก่อตั �งขึ�นตามสญัญาก่อตั �งทรสัต์
ลงวนัที� 8 ธนัวาคม พ.ศ. 2557 ระหว่างบรษิทั ดบับลวิเอชเอ เรยีล เอสเตท แมเนจเมน้ท์ จํากดั ในฐานะผูก่้อตั �งทรสัต์ 
และบรษิทัหลกัทรพัย์จดัการกองทุน กสกิรไทย จํากดั ในฐานะทรสัตขีองกองทรสัต์ฯ โดยมวีตัถุประสงค์เพื�อระดมเงนิทุน
และนําเงินทุนส่วนใหญ่ไปลงทุนในอสังหาริมทรัพย์หรือสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์และจัดหาผลประโยชน์

จากอสงัหารมิทรพัย์ดงักล่าว ตลอดจนทําการปรบัปรุงเปลี�ยนแปลง พฒันาศกัยภาพหรอืจําหน่ายทรพัย์สินต่าง ๆ 
ที�กองทรสัตฯ์ ไดล้งทุนหรอืมไีว ้ไม่ว่าจะเป็นการใหเ้ช่า ใหเ้ช่าช่วง ขายหรอืดาํเนินการอื�นใดเพื�อประโยชน์ของทรพัยส์นิ
เพื�อมุ่งก่อให้เกิดรายได้และผลตอบแทนแก่กองทรสัต์ฯ และผู้ถือหน่วยลงทุน รวมถึงการลงทุนในทรพัย์สนิอื�นหรือ
หลกัทรพัยอ์ื�น หรอืการหาดอกผลอื�นโดยวธิอีื�นใด ตามที�กฎหมายหลกัทรพัยห์รอืกฎหมายอื�นใดที�เกี�ยวขอ้งกําหนด

เมื�อวนัที� 18 ธนัวาคม พ.ศ. 2557 ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยไดร้บัหน่วยทรสัตข์องกองทรสัตฯ์ เป็นหลกัทรพัย์

จดทะเบยีนและใหเ้ริ�มซื�อขายไดใ้นวนัเดยีวกนั

บริษัท ดับบลิวเอชเอ เรียล เอสเตท แมเนจเม้นท์ จํากัด (ผู้จ ัดการกองทรัสต์ฯ) ทําหน้าที�ดูแลจัดการทรัพย์สิน
ของกองทรสัตฯ์ โดยมบีรษิทัหลกัทรพัยจ์ดัการกองทุน กสกิรไทย จาํกดั ทาํหน้าที�เป็นทรสัตขีองกองทรสัตฯ์ และบรษิทั 
ดบับลวิเอชเอคอรป์อเรชั �น จาํกดั (มหาชน) ทาํหน้าที�เป็นผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์

2 เกณฑก์ารจดัทาํงบการเงิน

งบการเงนิไดจ้ดัทาํขึ�นตามแนวปฏบิตัทิางบญัชสีาํหรบักองทุนรวมอสงัหารมิทรพัย ์ทรสัตเ์พื�อการลงทุนในอสงัหารมิทรพัย์
กองทุนรวมโครงสรา้งพื�นฐาน และทรสัต์เพื�อการลงทุนในโครงสรา้งพื�นฐาน ที�สมาคมบรษิทัจดัการลงทุนกําหนดโดย
ได้รับความเห็นชอบจากสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (แนวปฏิบัติทางบัญชี)  
ส่วนเรื�องที�แนวปฏบิตัทิางบญัชฉีบบันี�ไม่ไดก้ําหนดไว ้กองทรสัต์ฯ ปฏบิตัติามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิที�ออก
โดยสภาวชิาชพีบญัชทีี�มผีลบงัคบัใชใ้นรอบระยะเวลาบญัชขีองงบการเงนิ

งบการเงนิจดัทําขึ�นโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดมิในการวดัมูลค่าขององค์ประกอบของงบการเงนิ ยกเว้นเรื�องที�อธบิาย
ในนโยบายการบญัชใีนลําดบัต่อไป 

การจดัทํางบการเงนิใหส้อดคล้องกบัหลกัการบญัชใีนแนวปฏบิตัทิางบญัชซีึ�งกําหนดใหใ้ชป้ระมาณการทางบญัชทีี�สําคญั
และการใชดุ้ลยพนิิจของผูจ้ดัการกองทรสัตฯ์ ตามกระบวนการในการนํานโยบายการบญัชไีปถอืปฏบิตั ิและไดเ้ปิดเผย
เรื�องการใชดุ้ลยพนิิจของผูจ้ดัการกองทรสัต์ฯ หรอืรายการที�มคีวามซบัซ้อน หรอืรายการที�เกี�ยวขอ้งกบัขอ้สมมติฐาน 

และประมาณการที�มนัียสาํคญัต่องบการเงนิในหมายเหตุขอ้ 9

งบการเงนิฉบบัภาษาองักฤษจดัทาํขึ�นจากงบการเงนิตามกฎหมายที�เป็นภาษาไทย ในกรณีที�มเีนื�อความขดัแยง้กนัหรอื
มกีารตคีวามในสองภาษาที�แตกต่างกนัใหใ้ชง้บการเงนิตามกฎหมายฉบบัภาษาไทยเป็นหลกั



152 ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าดัับบลิิวเอชเอ พรีีเมี่่�ยม โกรท

ทรสัต์เพ��อการลงทุนในอสงัหาริมทรพัยแ์ละสิทธิการเช่าดบับลิวเอชเอ พรีเมี�ยม โกรท

หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สาํหรบัปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566 

20

3 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัใหม่และฉบบัปรบัปรงุ

วนัที� 1 มกราคม พ.ศ. 2566 กองทรสัต์ฯ ได้ปฏิบตัิตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที�มกีารปรบัปรุง ซึ�งมผีล
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ปฏบิตัติามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิดงักล่าวไม่มผีลกระทบอย่างเป็นสาระสําคญัต่องบการเงนิของกองทรสัตฯ์ 
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เงนิสด และลูกหนี�การคา้ที�แสดงรวมอยู่ในสนิทรพัยอ์ื�นซึ�งวดัมลูค่าภายหลงัดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่าย 
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บญัชถีดัไป ในการพจิารณาผลขาดทุนด้านเครดติที�คาดว่าจะเกิดขึ�น กองทรสัต์ฯ ไดจ้ดักลุ่มลูกหนี�การคา้ตาม
ความเสี�ยงดา้นเครดติที�มลีกัษณะร่วมกนัและตามกลุ่มระยะเวลาที�เกนิกําหนดชาํระ โดยอตัราขาดทุนดา้นเครดติ
ที�คาดว่าจะเกิดขึ�นพจิารณาจากลกัษณะการจ่ายชําระในอดตี ขอ้มูลผลขาดทุนด้านเครดิตจากประสบการณ์
ในอดตี รวมทั �งขอ้มลูและปัจจยัอื�นที�อาจมผีลกระทบต่อการจ่ายชาํระของลูกหนี�

ผลขาดทุนและการกลบัรายการผลขาดทุนจากการด้อยค่าบนัทกึในกําไรหรอืขาดทุน แสดงรวมอยู่ในรายการค่าใช้จ่ายอื�น

ทรสัต์เพ��อการลงทุนในอสงัหาริมทรพัยแ์ละสิทธิการเช่าดบับลิวเอชเอ พรีเมี�ยม โกรท
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4.2 สญัญาเช่าระยะยาว 

สญัญาเช่า - กรณีที �กองทรสัตฯ์ เป็นผูเ้ช่า

กองทรสัตฯ์ รบัรูส้นิทรพัยส์ทิธกิารใชแ้ละหนี�สนิตามสญัญาเช่าเมื�อวนัที�สญัญาเช่าเริ�มมผีล 

สนิทรพัยส์ทิธกิารใชจ้ะรบัรูโ้ดยใชว้ธิรีาคาทุน ซึ�งประกอบไปดว้ยจาํนวนที�รบัรูเ้ริ�มแรกของหนี�สนิตามสญัญาเช่า 
รวมถึงค่าเช่าจ่ายที�ได้ชําระก่อนเริ�ม หรือ ณ วนัทําสญัญา สุทธจิากเงนิจูงใจที�ได้รบัตามสญัญาเช่า ต้นทุนทางตรงเริ�มแรก 
และต้นทุนการปรบัสภาพสินทรพัย์  

สนิทรพัยส์ทิธกิารใชจ้ะถูกวดัมูลค่าภายหลงัดว้ยมูลค่ายุตธิรรม โดยกําไรหรอืขาดทุนที�เกดิจากการวดัมูลค่ายุตธิรรม

จะรบัรูใ้นกําไรหรอืขาดทุน และแสดงเป็นรายการกําไรหรอืขาดทุนสุทธจิากการเปลี�ยนแปลงในมูลค่ายุตธิรรมในรอบ
ระยะเวลาที�เกดิรายการ

หนี�สนิตามสญัญาเช่ารบัรูเ้ริ�มแรกดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของการจ่ายชาํระตามสญัญาเช่าที�ยงัไม่ไดจ้่ายชาํระ ณ วนัที�
สญัญาเช่าเริ�มมผีล กองทรสัตฯ์ จะคดิลดค่าเช่าจ่ายขา้งตน้ดว้ยอตัราดอกเบี�ยโดยนัยตามสญัญา หากไม่สามารถ
หาอตัราดอกเบี�ยโดยนัยได ้กองทรสัตฯ์ จะคดิลดดว้ยอตัราดอกเบี�ยการกูย้มืส่วนเพิ�มของผูเ้ช่า

หนี�สนิตามสญัญาเช่าจะถูกวดัมลูค่าภายหลงัโดย

• การเพิ�มมลูค่าตามบญัชเีพื�อสะทอ้นดอกเบี�ยจากหนี�สนิตามสญัญาเช่า

• การลดมลูค่าตามบญัชเีพื�อสะทอ้นการจ่ายชาํระตามสญัญาเช่าที�จ่ายชาํระแลว้

สญัญาเช่า - กรณีที �กองทรสัตฯ์ เป็นผูใ้หเ้ช่า

กองทรสัตฯ์ จดัประเภทสญัญาเช่าแต่ละสญัญาเป็นสญัญาเช่าดาํเนินงาน 

กองทรสัต์ฯ รบัรูก้ารจ่ายชําระตามสญัญาเช่าจากสญัญาเช่าดําเนินงานเป็นรายไดโ้ดยใชว้ธิเีสน้ตรงหรอืเกณฑ์
ที�เป็นระบบอื�นใด กองทรสัตฯ์ ตอ้งใชเ้กณฑท์ี�เป็นระบบอื�นใด หากเกณฑน์ั �นสะทอ้นไดด้กีว่าถงึรูปแบบที�กองทรสัต์ฯ
ไดร้บัประโยชน์ที�ลดลงจากสนิทรพัยอ์า้งองิ
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4.3 เงินลงทุนในอสงัหาริมทรพัย์

อสงัหารมิทรพัย์ที�ถอืครองโดยกองทรสัต์ฯ เพื�อหาประโยชน์จากรายไดค้่าเช่าในระยะยาวหรอืจากการเพิ�มขึ�น
ของมลูค่าของสนิทรพัยห์รอืทั �งสองอย่าง และไม่ไดม้ไีวใ้ชง้านโดยกองทรสัตฯ์ จะถูกจดัประเภทเป็นเงนิลงทุนใน
อสงัหารมิทรพัย์

กองทรสัต์ฯ จดัประเภทที�ดนิที�ถอืไวภ้ายใต้สญัญาเช่าเป็นเงนิลงทุนในอสงัหารมิทรพัย์เมื�ออสงัหารมิทรพัย์นั �น

เป็นไปตามคาํนิยามของอสงัหารมิทรพัยเ์พื�อการลงทุน

เงนิลงทุนในอสงัหารมิทรพัยร์บัรูร้ายการเมื�อเริ�มแรกดว้ยวธิรีาคาทุน รวมถงึตน้ทุนในการทาํรายการ

เงนิลงทุนในอสงัหารมิทรพัย์จะวดัมูลค่าภายหลงัจากการรบัรูร้ายการดว้ยมูลค่ายุตธิรรม โดยการเปลี�ยนแปลง
ในมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนในอสงัหาริมทรพัย์จะถูกรบัรู้เป็นรายการกําไรหรือขาดทุนที�ยงัไม่เกิดขึ�นใน
งบกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็ ณ วนัที�วดัมลูค่า

การกําหนดมูลค่ายุตธิรรมของอสงัหารมิทรพัย์ใชร้าคาซึ�งประเมนิโดยผูป้ระเมนิอสิระที�ไดร้บัอนุมตัจิากสํานักงาน
คณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ซึ�งผูจ้ดัการกองทรสัตฯ์ จะจดัใหม้กีารประเมนิราคาทุก 2 ปี
นับจากวนัที�ที�มกีารประเมนิราคาเพื�อซื�อหรอืเช่าอสงัหารมิทรพัย์หรอืเมื�อมกีารเปลี�ยนแปลงของมูลค่าเงนิลงทุน
ในอสงัหารมิทรพัย์อย่างเป็นสาระสําคญัและจดัให้มกีารสอบทานการประเมินค่าอย่างน้อยทุก 1 ปีนับแต่วนัที�
มกีารประเมนิค่าครั �งล่าสุด ผูจ้ดัการกองทรสัต์ฯ จะไม่แต่งตั �งบรษิทัประเมนิค่าทรพัย์สนิรายใดรายหนึ�งใหป้ระเมนิค่า
มลูค่าอสงัหารมิทรพัยห์รอืสทิธกิารเช่าอสงัหารมิทรพัยเ์ดยีวกนัตดิต่อกนัเกนิ 2 ครั �ง

4.4 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

ในงบกระแสเงนิสด เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดรวมถึงเงนิสดในมอื เงนิฝากธนาคารประเภทจ่ายคนื 
เมื�อทวงถาม เงินลงทุนระยะสั �นอื�นที�มีสภาพคล่องสูงซึ�งมีอายุไม่เกินสามเดือนนับจากวนัที�ได้มาและไม่ติด
ภาระคํ�าประกนั

4.5 ค่าใช้จ่ายรอการตดับญัชี 

ค่าใชจ้่ายรอการตดับญัชปีระกอบดว้ยค่าใชจ้่ายต่าง ๆ ในการออกและเสนอขายหน่วยทรสัต์ ตามที�จ่ายจรงิ และ
ค่าใช้จ่ายอื�น ๆ ที�เกี�ยวขอ้งโดยตรง ค่าใช้จ่ายรอการตดับญัชทีี�เกิดก่อนวนัที� 1 มกราคม พ.ศ. 2563 จะทยอย 

ตดัจาํหน่ายเป็นค่าใชจ้่ายตามวธิเีสน้ตรงภายในระยะเวลา 5 ปี 
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4.6 หนี�สินทางการเงิน

การจดัประเภทและการวดัมลูค่า 

หนี�สนิทางการเงนิทั �งหมดเป็นหนี�สนิทางการเงนิที�วดัมลูค่าดว้ยมลูค่ายุตธิรรมและวดัมลูค่าภายหลงัดว้ยราคาทุน
ตัดจําหน่าย ยกเว้นหนี�สินทางการเงินที�ว ัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกําไรหรือขาดทุน สําหรับหนี�สิน
ทางการเงนิที�วดัมูลค่าภายหลงัด้วยราคาทุนตดัจําหน่าย กองทรสัต์ฯ รบัรู้ดอกเบี�ยจ่ายโดยใช้วธิอีตัราดอกเบี�ย
ที�แทจ้รงิ

การตดัรายการ 

กองทรสัต์ฯ ตัดรายการหนี�สินทางการเงนิเมื�อภาระผูกพนัที�ระบุในสญัญาได้มกีารปฏิบตัิตามแล้ว หรือได้มี
การยกเลกิไป หรอืสิ�นสุดลงแลว้

4.7 เงินมดัจาํรบัจากลูกค้า

ลูกคา้ตกลงวางเงนิมดัจาํแก่กองทรสัต์ฯ เป็นเงนิสดตลอดระยะเวลาของสญัญาเช่าและบรกิาร และระยะเวลาที�ได้
ขยายออกไปเพื�อเป็นหลกัประกนัสาํหรบัการปฏบิตัหิน้าที�ตามสญัญาเช่าและบรกิาร โดยกองทรสัตฯ์ จะคนืเงนิมดัจาํ
ใหแ้ก่ลูกคา้โดยปราศจากดอกเบี�ยหกัลบดว้ยยอดคา้งชําระและค่าเสยีหายใด ๆ ที�เกดิขึ�นภายใน 30 วนั นับจาก
วนัที�ลูกคา้ส่งมอบการครอบครองอสงัหารมิทรพัยท์ี�เช่ากลบัคนืแก่กองทรสัตฯ์ ในสภาพสะอาดและเรยีบรอ้ย

เงนิมดัจํารบัรู้เริ�มแรกด้วยมูลค่ายุตธิรรม ผลต่างระหว่างเงนิที�ได้รบัและมูลค่ายุตธิรรมจะรบัรู้เป็นรายได้ค่าเช่า 
รับล่วงหน้าและทยอยรับรู้เป็นรายได้ค่าเช่าตลอดอายุของสัญญาเช่า เงินมัดจําวดัมูลค่าภายหลังด้วยราคาทุน 
ตดัจาํหน่าย 

4.8 การรบัรู้รายได้

รายไดค้่าเช่าและบรกิาร 

รายไดห้ลกัของกองทรสัตฯ์ ไดแ้ก่ รายไดค่้าเช่าที�เกดิจากกจิกรรมปกตทิางธุรกจิทุกประเภท และยงัรวมถงึรายได้
ค่าบรกิารที�กองทรสัตฯ์ ไดร้บัจากการใหบ้รกิารที�เกี�ยวขอ้ง

กองทรสัต์ฯ รบัรู้รายได้จากสญัญาเช่าและบรกิารที�มลีกัษณะการใหบ้รกิารแบบต่อเนื�องตามวธิเีส้นตรงตลอด
ระยะเวลาของสัญญา โดยที�ไม่ได้คํานึงถึงรอบระยะเวลาการชําระเงินตามสัญญา รายได้ที�ร ับรู้แล้วแต่ยงั
ไม่ถงึกําหนดชาํระตามสญัญาเช่าดําเนินงานแสดงไวเ้ป็น “รายไดค้า้งรบัตามสญัญาเช่าดําเนินงาน” ในงบแสดง
ฐานะการเงนิ 
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กองทรสัต์ฯ รบัรู้รายได้สุทธิจากภาษีมูลค่าเพิ�ม ซึ�งกองทรสัต์ฯ จะรบัรู้รายได้เมื�อคาดว่ามีความเป็นไปได้
ค่อนขา้งแน่ที�จะไดร้บัชาํระเมื�อใหบ้รกิาร

สําหรบัสญัญาที�มหีลายองค์ประกอบที�กองทรสัต์ฯ จะต้องใหบ้รกิารหลายประเภท กองทรสัต์ฯ บนัทกึรายได้
โดยแยกแต่ละภาระที�ต้องปฏบิตัิออกจากกนั และปันส่วนราคาของรายการของสญัญาดงักล่าวไปยงัแต่ละภาระ 
ที�ต้องปฏิบตัิตามสดัส่วนของราคาขายแบบเอกเทศ หรือประมาณการราคาขายแบบเอกเทศ ซึ�งกองทรสัต์ฯ  
จะรบัรูร้ายไดข้องแต่ละภาระที�ตอ้งปฏบิตัแิยกต่างหากจากกนัเมื�อกองทรสัตฯ์ ไดป้ฏบิตัติามภาระนั �นแลว้

รายไดช้ดเชยค่าเช่าและบรกิารสญัญาตกลงกระทาํการ 

กองทรสัต์ฯ ได้รบัชดเชยค่าเช่าและบริการขั �นตํ�าสําหรบัอสงัหาริมทรพัย์ที�ยงัไม่มผีู้เช่าเป็นระยะเวลาตั �งแต่ 
1 ถงึ 25 ปี ตามสญัญาตกลงกระทําการ โดยจะรบัรูร้ายไดต้ลอดระยะเวลาของสญัญา โดยที�ไม่ไดค้ํานึงถงึรอบ
ระยะเวลาการชาํระเงนิตามสญัญา 

รายไดด้อกเบี�ย

รายไดด้อกเบี�ยรบัรูต้ามเกณฑ์สดัส่วนของเวลาโดยพจิารณาจากอตัราดอกเบี�ยของช่วงเวลาจนถงึวนัครบอายุ

และพจิารณาจากจาํนวนเงนิตน้ที�เป็นยอดคงเหลอืในบญัชสีาํหรบัการบนัทกึคา้งรบัของกองทรสัตฯ์

4.9 ภาษีเงินได้

กองทรสัต์ฯ ได้รบัการยกเว้นภาษีเงนิได้นิติบุคคลในประเทศไทย จงึไม่มภีาระภาษีเงนิได้นิติบุคคลบนัทกึไว้
ในงบการเงนินี�

4.10 การจ่ายผลประโยชน์ตอบแทน 

ในกรณีที�มกีารจ่ายผลประโยชน์ตอบแทนให้แก่ผู้ถือหน่วยทรสัต์ ผู้จดัการกองทรสัต์ฯ จะประกาศจ่ายผลประโยชน์
ตอบแทนแก่ผูถ้อืหน่วยทรสัต ์และกําหนดวนัปิดสมุดทะเบยีนผูถ้อืหน่วยทรสัต์
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5 นโยบายการผลประโยชน์ตอบแทน 

กองทรสัตฯ์ มนีโยบายการผลประโยชน์ตอบแทนดงันี� 

1) ผูจ้ดัการการกองทรสัตฯ์ จะจ่ายผลประโยชน์ตอบแทนใหผู้ถ้อืหน่วยทรสัตฯ์ ไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 90 ของกําไรสุทธิ
ที�ปรับปรุงแล้วของรอบปีบัญชี โดยผลประโยชน์ตอบแทนที�จะจ่ายให้แก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์ฯ นั �นแบ่งเป็น
ผลประโยชน์ตอบแทนสําหรับรอบปีบัญชี (Year-End Distribution) และผลประโยชน์ตอบแทนระหว่างกาล 

(Interim Distribution) (หากม)ี ทั �งนี� ผูจ้ดัการกองทรสัต์ฯ จะจ่ายผลประโยชน์ตอบแทนใหแ้ก่ผูถ้อืหน่วยทรสัตฯ์ 
ไม่เกนิ 4 ครั �งต่อรอบปีบญัช ีเวน้แต่กรณีที�กองทรสัตฯ์ มกีารเพิ�มทุน

กําไรสุทธทิี�ปรบัปรุงแล้วขา้งต้น ให้หมายถึง กําไรสุทธทิี�อ้างอิงสถานะเงนิสดของกองทรสัต์ฯ ซึ�งได้รวมการ
ชาํระคนืเงนิตน้ตามที�ระบุในสญัญาเงนิกู ้และภาระผกูพนัอื�นที�ถงึกําหนดชาํระ (ถา้ม)ี แลว้

2) ในกรณีที�กองทรัสต์ฯ ยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ ผู้จ ัดการกองทรัสต์ฯ จะไม่จ่ายผลประโยชน์ตอบแทนแก่
ผูถ้อืหน่วยทรสัตฯ์ 

ในการพิจารณาจ่ายเงินปันผลประโยชน์ตอบแทนระหว่างกาล หากผลประโยชน์ตอบแทนที�จะประกาศจ่ายต่อ
หน่วยทรสัต์ ระหว่างรอบไตรมาสใดมมีลูค่าตํ�ากว่าหรอืเท่ากบั 0.10 บาท ผูจ้ดัการกองทรสัต์ฯ สงวนสทิธิ �ที�จะไม่จ่าย
ผลประโยชน์ตอบแทนในครั �งนั �น และให้สะสมผลประโยชน์ตอบแทนดงักล่าวเพื�อนําไปจ่ายรวมกับผลประโยชน์ 
ตอบแทนที�จะใหม้กีารจ่ายในงวดถดัไป

ผูจ้ดัการกองทรสัตฯ์ จะดาํเนินการจ่ายผลประโยชน์ตอบแทนดงักล่าวใหแ้ก่ผูถ้อืหน่วยทรสัต์ภายใน 90 วนั นับแต่วนั
สิ�นรอบระยะเวลาบญัชี

6 การจดัการความเสี�ยงในส่วนของทุน

วตัถุประสงค์ของกองทรสัตฯ์ ในการบรหิารทุนของผูถ้อืหน่วยทรสัตนั์ �น เพื�อดํารงไวซ้ึ�งความสามารถในการดาํเนินงาน
อย่างต่อเนื�องของกองทรสัต์ฯ เพื�อสรา้งผลตอบแทนต่อผูถ้อืหน่วยทรสัต์และเป็นประโยชน์ต่อผูท้ี�มส่ีวนไดเ้สยีอื�น และ
เพื�อดาํรงไวซ้ึ�งโครงสรา้งของทุนที�เหมาะสมเพื�อลดตน้ทุนทางการเงนิของทุน 

ในการดํารงไว้หรือปรบัโครงสร้างของทุนกองทรสัต์ฯ อาจปรบันโยบายการจ่ายเงินปันผลให้กับผู้ถือหน่วยทรสัต์  
การคนืทุนใหแ้ก่ผูถ้อืหน่วยทรสัต ์การออกหน่วยทรสัตใ์หม่ หรอืการขายทรพัยส์นิเพื�อลดภาระที�อาจเกดิขึ�น
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5 นโยบายการผลประโยชน์ตอบแทน 

กองทรสัตฯ์ มนีโยบายการผลประโยชน์ตอบแทนดงันี� 

1) ผูจ้ดัการการกองทรสัตฯ์ จะจ่ายผลประโยชน์ตอบแทนใหผู้ถ้อืหน่วยทรสัตฯ์ ไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 90 ของกําไรสุทธิ
ที�ปรับปรุงแล้วของรอบปีบัญชี โดยผลประโยชน์ตอบแทนที�จะจ่ายให้แก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์ฯ นั �นแบ่งเป็น
ผลประโยชน์ตอบแทนสําหรับรอบปีบัญชี (Year-End Distribution) และผลประโยชน์ตอบแทนระหว่างกาล 

(Interim Distribution) (หากม)ี ทั �งนี� ผูจ้ดัการกองทรสัต์ฯ จะจ่ายผลประโยชน์ตอบแทนใหแ้ก่ผูถ้อืหน่วยทรสัตฯ์ 
ไม่เกนิ 4 ครั �งต่อรอบปีบญัช ีเวน้แต่กรณีที�กองทรสัตฯ์ มกีารเพิ�มทุน

กําไรสุทธทิี�ปรบัปรุงแล้วขา้งต้น ให้หมายถึง กําไรสุทธทิี�อ้างอิงสถานะเงนิสดของกองทรสัต์ฯ ซึ�งได้รวมการ
ชาํระคนืเงนิตน้ตามที�ระบุในสญัญาเงนิกู ้และภาระผกูพนัอื�นที�ถงึกําหนดชาํระ (ถา้ม)ี แลว้

2) ในกรณีที�กองทรัสต์ฯ ยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ ผู้จ ัดการกองทรัสต์ฯ จะไม่จ่ายผลประโยชน์ตอบแทนแก่
ผูถ้อืหน่วยทรสัตฯ์ 

ในการพิจารณาจ่ายเงินปันผลประโยชน์ตอบแทนระหว่างกาล หากผลประโยชน์ตอบแทนที�จะประกาศจ่ายต่อ
หน่วยทรสัต์ ระหว่างรอบไตรมาสใดมมีลูค่าตํ�ากว่าหรอืเท่ากบั 0.10 บาท ผูจ้ดัการกองทรสัต์ฯ สงวนสทิธิ �ที�จะไม่จ่าย
ผลประโยชน์ตอบแทนในครั �งนั �น และให้สะสมผลประโยชน์ตอบแทนดงักล่าวเพื�อนําไปจ่ายรวมกับผลประโยชน์ 
ตอบแทนที�จะใหม้กีารจ่ายในงวดถดัไป

ผูจ้ดัการกองทรสัตฯ์ จะดาํเนินการจ่ายผลประโยชน์ตอบแทนดงักล่าวใหแ้ก่ผูถ้อืหน่วยทรสัต์ภายใน 90 วนั นับแต่วนั
สิ�นรอบระยะเวลาบญัชี

6 การจดัการความเสี�ยงในส่วนของทุน

วตัถุประสงค์ของกองทรสัตฯ์ ในการบรหิารทุนของผูถ้อืหน่วยทรสัตนั์ �น เพื�อดํารงไวซ้ึ�งความสามารถในการดาํเนินงาน
อย่างต่อเนื�องของกองทรสัต์ฯ เพื�อสรา้งผลตอบแทนต่อผูถ้อืหน่วยทรสัต์และเป็นประโยชน์ต่อผูท้ี�มส่ีวนไดเ้สยีอื�น และ
เพื�อดาํรงไวซ้ึ�งโครงสรา้งของทุนที�เหมาะสมเพื�อลดตน้ทุนทางการเงนิของทุน 

ในการดํารงไว้หรือปรบัโครงสร้างของทุนกองทรสัต์ฯ อาจปรบันโยบายการจ่ายเงินปันผลให้กับผู้ถือหน่วยทรสัต์  
การคนืทุนใหแ้ก่ผูถ้อืหน่วยทรสัต ์การออกหน่วยทรสัตใ์หม่ หรอืการขายทรพัยส์นิเพื�อลดภาระที�อาจเกดิขึ�น
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7 การจดัการความเสี�ยงทางการเงิน

ปัจจยัความเสี�ยงทางการเงิน

กองทรสัตฯ์ มคีวามเสี�ยงทางการเงนิที�หลากหลายซึ�งไดแ้ก่ ความเสี�ยงจากตลาด (รวมถงึความเสี�ยงดา้นมลูค่ายุตธิรรม) 
ความเสี�ยงด้านการให้สินเชื�อ และความเสี�ยงด้านสภาพคล่อง แผนการจดัการความเสี�ยงโดยรวมของกองทรสัต์ฯ  
จงึมุ่งเน้นความผนัผวนของตลาดการเงนิและแสวงหาวธิกีารลดผลกระทบที�ทาํใหเ้สยีหายต่อผลการดําเนินงานทางการเงนิ
ของกองทรสัตฯ์ ใหเ้หลอืน้อยที�สุดเท่าที�เป็นไปได ้

7.1 ความเสี�ยงจากอตัราดอกเบี�ย

กองทรัสต์ฯ มีความเสี�ยงด้านอัตราดอกเบี�ยที�เกิดจากเงินกู้ยืมในอัตราดอกเบี�ยลอยตัว กองทรัสต์ฯ ไม่มี
สินทรพัย์ที�ต้องอ้างอิงอตัราดอกเบี�ยอย่างมนัียสําคญั ซึ�งผู้จดัการกองทรสัต์ฯ ได้บริหารความเสี�ยงบางส่วน
โดยการพจิารณาการออกและเสนอขายหุน้กู้เพื�อเป็นทางเลอืกในการจดัหาแหล่งเงนิทุนที�มอีตัราดอกเบี�ยคงที�
เพิ�มเตมิในอนาคต หรอืการใชเ้ครื�องมอืทางการเงนิเพื�อลดความเสี�ยงจากการกูย้มืเงนิ

ขอ้มลูเกี�ยวกบัอตัราดอกเบี�ยที�เกดิจากเงนิกูย้มืและหุน้กูไ้ดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุขอ้ 12 และหมายเหตุขอ้ 13 

การวเิคราะหค์วามอ่อนไหว 

รายการกําไรหรอืขาดทุนจะมคีวามอ่อนไหวต่อการเพิ�มขึ�นหรอืลดลงในต้นทุนทางการเงนิจากค่าใชจ้่ายดอกเบี�ย
จากเงนิกูย้มื ซึ�งเป็นผลมาจากการเปลี�ยนแปลงในอตัราดอกเบี�ย 

ผลกระทบต่อกาํไรจากการ 

ลงทุนสุทธิเพิ�มข��น (ลดลง)

พ.ศ. 2566

ล้านบาท

พ.ศ. 2565

ล้านบาท

อตัราดอกเบี�ย - เพิ�มขึ�นรอ้ยละ 1 * (31) (3)
อตัราดอกเบี�ย - ลดลงรอ้ยละ 1 * 18 3

* โดยกําหนดใหปั้จจยัอื�นคงที�
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7.2 ความเสี�ยงด้านการให้สินเช��อ

กองทรสัต์ฯ ไม่มกีารกระจุกตวัอย่างมนัียสําคญัของความเสี�ยงทางดา้นสนิเชื�อ เนื�องจากกองทรสัตฯ์ มนีโยบาย 
ที�เหมาะสมเพื�อทําใหเ้ชื�อมั �นไดว้่าไดท้ําสญัญากบัลูกคา้ที�มปีระวตัสินิเชื�ออยู่ในระดบัที�เหมาะสม และอยู่ในกลุ่มธุรกจิ
ที�ต่างกนั นอกจากนี� กองทรสัต์ฯ มกีารกําหนดใหม้กีารเรยีกเกบ็เงนิมดัจําค่าเช่าล่วงหน้าจากลูกคา้ของกองทรสัต์ฯ 
เพื�อเป็นประกนัในกรณีที�กองทรสัต์ฯ ไม่สามารถเก็บค่าเช่าได้ ผู้จดัการกองทรสัต์ฯ เชื�อว่ากองทรสัต์ฯ ไม่มี

ความเสี�ยงด้านการให้สนิเชื�ออื�นนอกเหนือจากผลขาดทุนด้านเครดติที�คาดว่าจะเกิดขึ�น (หากม)ี ที�ได้บนัทกึ
ในงบการเงนิแล้ว ซึ�งไดถู้กประเมนิจากประสบการณ์การชาํระเงนิในอดตี เงนิมดัจํารบัจากลูกคา้ และปัจจยัอื�น 
ตลอดจนสภาวะทางเศรษฐกิจภายในประเทศ กองทรสัต์ฯ ไม่มีความเสี�ยงที�มีนัยสําคญักับสถาบนัการเงิน
เนื�องจากกองทรสัตฯ์ ฝากเงนิสดไวก้บัสถาบนัการเงนิที�น่าเชื�อถอื

7.3 ความเสี�ยงด้านสภาพคลอ่ง

กองทรสัต์ฯ มีการบริหารเงินสดให้เพียงพอผ่านการจดัการความเสี�ยงด้านสภาพคล่องด้วยความรอบคอบ 
โดยนําเงนิไปลงทุนในหลกัทรพัย์ที�มตีลาดรองรบั กองทรสัต์ฯ บรหิารจดัการเงนิทุนที�ไดร้บัจากผูถ้อืหน่วยทรสัต์
และเงนิกูย้มืจากสถาบนัการเงนิใหเ้พยีงพอกบักจิกรรมของกองทรสัตฯ์ 

วนัครบกําหนดของหนี�สนิทางการเงนิ

ตารางต่อไปนี�แสดงใหเ้หน็ถงึหนี�สนิทางการเงนิที�จดัประเภทตามระยะเวลาการครบกําหนดตามสญัญา ซึ�งแสดง
ด้วยจํานวนเงินตามสญัญาที�ไม่ได้มีการคิดลด ทั �งนี� ยอดคงเหลือที�ครบกําหนดภายในระยะเวลา 12 เดือน  
จะเท่ากบัมลูค่าตามบญัชขีองหนี�สนิที�เกี�ยวขอ้งเนื�องจากการคดิลดไม่มนัียสาํคญั 

วนัครบกาํหนดของ 

หนี�สินทางการเงิน

เม��อทวงถาม

บาท

ภายใน 1 ปี

บาท

1 - 5 ปี

บาท

มากกว่า 5 ปี

บาท

รวม

บาท

มูลค่าตามบญัชี

บาท

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566

เงนิกูย้มืระยะสั �น

   จากสถาบนัการเงนิ 1,800,000,000 - - - 1,800,000,000 1,790,677,591

ค่าใชจ้่ายคา้งจ่าย - 133,168,969 - - 133,168,969 133,168,969

เงนิมดัจํารบัจากลูกคา้ 58,281,921 221,027,110 451,394,202 646,422,861 1,377,126,094 1,377,126,094

เงนิกูย้มืระยะยาว 

   จากสถาบนัการเงนิ - 1,000,000,000 1,385,000,000 - 2,385,000,000 2,375,390,025

หุน้กู้ - 2,450,000,000 8,750,000,000 - 11,200,000,000 11,181,655,493

หนี�สนิตามสญัญาเช่า - 48,485,985 207,694,096 914,667,271 1,170,847,352 792,231,614

หนี�สนิอื�น - 175,470,387 - - 175,470,387 175,470,387

รวมหนี�สินทางการเงิน 1,858,281,921 4,028,152,451 10,794,088,298 1,561,090,132 18,241,612,802 17,825,720,173

วนัครบกาํหนดของ 

หนี�สินทางการเงิน

เม��อทวงถาม

บาท

ภายใน 1 ปี

บาท

1 - 5 ปี

บาท

มากกว่า 5 ปี

บาท

รวม

บาท

มูลค่าตามบญัชี

บาท

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2565 

ค่าใชจ้่ายคา้งจ่าย - 146,641,156 - - 146,641,156 146,641,156

เงนิมดัจํารบัจากลูกคา้ 126,995,390 201,879,014 474,964,551 426,055,561 1,229,894,516 1,229,894,516

เงนิกูย้มืจากสถาบนัการเงนิ - 2,110,000,000 2,385,000,000 - 4,495,000,000 4,478,828,268

หุน้กู้ - 1,500,000,000 6,600,000,000 1,000,000,000 9,100,000,000 9,090,007,100

หนี�สนิตามสญัญาเช่า - 44,172,185 184,235,765 798,934,052 1,027,342,002 711,235,739

หนี�สนิอื�น - 216,696,363 - - 216,696,363 216,696,363

รวมหนี�สินทางการเงิน 126,995,390 4,219,388,718 9,644,200,316 2,224,989,613 16,215,574,037 15,873,303,142
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8 มูลค่ายุติธรรม

ตารางต่อไปนี�แสดงสนิทรพัย์และหนี�สนิทางการเงนิที�วดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม โดยไม่รวมถึงกรณีที�สนิทรพัย์และ
หนี�สนิทางการเงนิมมีลูค่ายุตธิรรมใกลเ้คยีงกบัราคาตามบญัชี

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566 ข้อมูลระดบั 1 ข้อมูลระดบั 2 ข้อมูลระดบั 3 รวม

บาท บาท บาท บาท

สินทรพัยท์างการเงินที�วดัมูลค่าด้วย

มูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรขาดทุน

เงนิลงทุนในอสงัหารมิทรพัย์ - - 52,807,817,947 52,807,817,947

รวมสนิทรพัย์ - - 52,807,817,947 52,807,817,947

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2565 ข้อมูลระดบั 1 ข้อมูลระดบั 2 ข้อมูลระดบั 3 รวม

บาท บาท บาท บาท

สินทรพัยท์างการเงินที�วดัมูลค่าด้วย

มูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรขาดทุน

เงนิลงทุนในอสงัหารมิทรพัย์ - - 49,474,289,524 49,474,289,524

รวมสนิทรพัย์ - - 49,474,289,524 49,474,289,524

มูลค่ายุติธรรมของสินทรพัย์และหนี�สินทางการเงนิต่อไปนี� มมูีลค่าใกล้เคยีงกับราคาตามบญัช ีณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566 
และวนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2565 

สนิทรพัยท์างการเงนิ 

- เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 

- ลูกหนี�การคา้ที�แสดงรวมอยูใ่นสนิทรพัยอ์ื�น

หนี�สนิทางการเงนิ

- ค่าใชจ้่ายคา้งจ่าย 

- เงนิมดัจาํรบัจากลูกคา้ 

- เงนิกูย้มืจากสถาบนัการเงนิ 

- หนี�สนิอื�น

หนี�สนิทางการเงนิขา้งตน้วดัมลูค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจาํหน่าย

ทรสัต์เพ��อการลงทุนในอสงัหาริมทรพัยแ์ละสิทธิการเช่าดบับลิวเอชเอ พรีเมี�ยม โกรท

หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สาํหรบัปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566 
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มลูค่ายุตธิรรมแบ่งออกเป็นลําดบัชั �นตามขอ้มลูที�ใชด้งันี�

ขอ้มลูระดบั 1  ราคาเสนอซื�อขาย (ไม่ตอ้งปรบัปรุง) ในตลาดที�มสีภาพคล่องสาํหรบัสนิทรพัยห์รอืหนี�สนิอย่างเดยีวกนั
ขอ้มลูระดบั 2  ขอ้มูลอื�นนอกเหนือจากราคาเสนอซื�อขายซึ�งรวมอยู่ในระดบัที� 1 ที�สามารถสงัเกตได้โดยตรง (ได้แก่ 

ขอ้มลูราคาตลาด) หรอืโดยออ้ม (ไดแ้ก่ ขอ้มลูที�คาํนวณมาจากราคาตลาด) ของสนิทรพัยห์รอืหนี�สนินั �น
ขอ้มลูระดบั 3 ขอ้มูลสําหรบัสนิทรพัย์หรอืหนี�สนิซึ�งไม่ได้อ้างอิงจากขอ้มูลที�สามารถสงัเกตไดจ้ากตลาด (ขอ้มูลที�ไม่

สามารถสงัเกตได)้  

8.1 การโอนระหวา่งระดบัชั �นมูลค่ายุติธรรม

กองทรสัตฯ์ ไม่มรีายการโอนระหว่างลําดบัชั �นมลูค่ายตุธิรรมในระหว่างงวด

8.2 เทคนิคการประเมินมูลค่าสาํหรบัการวดัมลูค่ายุติธรรมระดบัที� 3

ผู้จดัการกองทรสัต์ฯ ได้ทําการประเมนิมูลค่ายุติธรรมของสนิทรพัย์สําหรบัการรายงานในงบการเงนิ รวมถึง
มลูค่ายุตธิรรมระดบั 3 โดยผูป้ระเมนิราคาอสิระไดร้ายงานโดยตรงต่อผูจ้ดัการกองทรสัตฯ์ ซึ�งผูจ้ดัการกองทรสัต์ฯ

ได้มีการสอบทานและพิจารณาความเหมาะสมของสมมติฐานต่าง ๆ ที�ใช้ในการประเมินและอธิบายสาเหตุ
ของการเปลี�ยนแปลงมูลค่ายุติธรรมให้กับทรัสตีของกองทรัสต์ฯ เพื�อสอบทานข้อมูลดังกล่าว ในกรณีที�มีการ
เปลี�ยนแปลงสมมติฐาน ซึ�งคาดว่าจะทําให้มูลค่ายุติธรรมของสินทรพัย์เปลี�ยนแปลงไปอย่างเป็นสาระสําคญั 
ผูจ้ดัการกองทรสัตฯ์ จะทาํการพจิารณาเพื�อปรบัมลูค่ายุตธิรรมดงักล่าว 

ขอ้มูลหลกัที�ผูป้ระเมนิราคาใชใ้นการประเมนิมูลค่ายุตธิรรมระดบั 3 ไดแ้ก่ อตัราคดิลดกระแสเงนิสด โดยพจิารณา
จากสถานที�ตั �งโครงการ ความสามารถในการสร้างกระแสรายได้ ตลาดคู่แข่ง รวมถึงอตัราผลตอบแทนที�ไม่มี
ความเสี�ยง ซึ�งในที�นี�ผูป้ระเมนิไดกํ้าหนดอตัราคดิลดกระแสเงนิสด สําหรบัทรพัย์สนิที�ทําการประเมนิราคาอยู่ที�
อตัรารอ้ยละ 9.00 ถงึ 10.00 ต่อปี โดยพจิารณาจากอตัราผลตอบแทนจากพนัธบตัรรฐับาลบวกกบัความเสี�ยง
จากประเภทธุรกจิ การบรกิาร การตลาดและจากภาวะเศรษฐกจิ  

9 ประมาณการทางบญัชีที�สาํคญัและการใช้ดลุยพินิจ

ผู้จดัการกองทรสัต์ฯ ได้มกีารทบทวนการประมาณการขอ้สมมตฐิานและการใชดุ้ลยพนิิจต่อเนื�อง โดยอยู่บนพื�นฐาน
ของประสบการณ์ในอดตีและปัจจยัอื�น ๆ ซึ�งรวมถงึการคาดการณ์ถงึเหตุการณ์ในอนาคตที�เชื�อว่ามเีหตุผลในสถานการณ์
ขณะนั �น

มลูค่ายุตธิรรมของเงนิลงทุนในอสงัหารมิทรพัย์

มูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนในอสังหาริมทรัพย์ซึ�งไม่มีการซื�อขายในตลาดซื�อขายคล่องวัดมูลค่าด้วยวิธีพิจารณา 
จากรายได ้(Income Approach) โดยใชก้ารพจิารณากระแสเงนิสดในอนาคตที�คาดว่าจะไดร้บัจากอสงัหารมิทรพัย์คดิลด
ด้วยอตัราที�เหมาะสมกบัความเสี�ยงที�เกี�ยวขอ้ง ทั �งนี�กองทรสัต์ฯ ใช้ผู้ประเมนิอิสระในการประเมนิมูลค่ายุตธิรรมของ
เงนิลงทุนในอสงัหารมิทรพัย์
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มลูค่ายุตธิรรมแบ่งออกเป็นลําดบัชั �นตามขอ้มลูที�ใชด้งันี�

ขอ้มลูระดบั 1  ราคาเสนอซื�อขาย (ไม่ตอ้งปรบัปรุง) ในตลาดที�มสีภาพคล่องสาํหรบัสนิทรพัยห์รอืหนี�สนิอย่างเดยีวกนั
ขอ้มลูระดบั 2  ขอ้มูลอื�นนอกเหนือจากราคาเสนอซื�อขายซึ�งรวมอยู่ในระดบัที� 1 ที�สามารถสงัเกตได้โดยตรง (ได้แก่ 

ขอ้มลูราคาตลาด) หรอืโดยออ้ม (ไดแ้ก่ ขอ้มลูที�คาํนวณมาจากราคาตลาด) ของสนิทรพัยห์รอืหนี�สนินั �น
ขอ้มลูระดบั 3 ขอ้มูลสําหรบัสนิทรพัย์หรอืหนี�สนิซึ�งไม่ได้อ้างอิงจากขอ้มูลที�สามารถสงัเกตไดจ้ากตลาด (ขอ้มูลที�ไม่

สามารถสงัเกตได)้  

8.1 การโอนระหวา่งระดบัชั �นมูลค่ายุติธรรม

กองทรสัตฯ์ ไม่มรีายการโอนระหว่างลําดบัชั �นมลูค่ายตุธิรรมในระหว่างงวด

8.2 เทคนิคการประเมินมูลค่าสาํหรบัการวดัมลูค่ายุติธรรมระดบัที� 3

ผู้จดัการกองทรสัต์ฯ ได้ทําการประเมนิมูลค่ายุติธรรมของสนิทรพัย์สําหรบัการรายงานในงบการเงนิ รวมถึง
มลูค่ายุตธิรรมระดบั 3 โดยผูป้ระเมนิราคาอสิระไดร้ายงานโดยตรงต่อผูจ้ดัการกองทรสัตฯ์ ซึ�งผูจ้ดัการกองทรสัต์ฯ

ได้มีการสอบทานและพิจารณาความเหมาะสมของสมมติฐานต่าง ๆ ที�ใช้ในการประเมินและอธิบายสาเหตุ
ของการเปลี�ยนแปลงมูลค่ายุติธรรมให้กับทรัสตีของกองทรัสต์ฯ เพื�อสอบทานข้อมูลดังกล่าว ในกรณีที�มีการ
เปลี�ยนแปลงสมมติฐาน ซึ�งคาดว่าจะทําให้มูลค่ายุติธรรมของสินทรพัย์เปลี�ยนแปลงไปอย่างเป็นสาระสําคญั 
ผูจ้ดัการกองทรสัตฯ์ จะทาํการพจิารณาเพื�อปรบัมลูค่ายุตธิรรมดงักล่าว 

ขอ้มูลหลกัที�ผูป้ระเมนิราคาใชใ้นการประเมนิมูลค่ายุตธิรรมระดบั 3 ไดแ้ก่ อตัราคดิลดกระแสเงนิสด โดยพจิารณา
จากสถานที�ตั �งโครงการ ความสามารถในการสร้างกระแสรายได้ ตลาดคู่แข่ง รวมถึงอตัราผลตอบแทนที�ไม่มี

ความเสี�ยง ซึ�งในที�นี�ผูป้ระเมนิไดกํ้าหนดอตัราคดิลดกระแสเงนิสด สําหรบัทรพัย์สนิที�ทําการประเมนิราคาอยู่ที�
อตัรารอ้ยละ 9.00 ถงึ 10.00 ต่อปี โดยพจิารณาจากอตัราผลตอบแทนจากพนัธบตัรรฐับาลบวกกบัความเสี�ยง
จากประเภทธุรกจิ การบรกิาร การตลาดและจากภาวะเศรษฐกจิ  

9 ประมาณการทางบญัชีที�สาํคญัและการใช้ดลุยพินิจ

ผู้จดัการกองทรสัต์ฯ ได้มกีารทบทวนการประมาณการขอ้สมมตฐิานและการใชดุ้ลยพนิิจต่อเนื�อง โดยอยู่บนพื�นฐาน
ของประสบการณ์ในอดตีและปัจจยัอื�น ๆ ซึ�งรวมถงึการคาดการณ์ถงึเหตุการณ์ในอนาคตที�เชื�อว่ามเีหตุผลในสถานการณ์
ขณะนั �น

มลูค่ายุตธิรรมของเงนิลงทุนในอสงัหารมิทรพัย์

มูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนในอสังหาริมทรัพย์ซึ�งไม่มีการซื�อขายในตลาดซื�อขายคล่องวัดมูลค่าด้วยวิธีพิจารณา 
จากรายได ้(Income Approach) โดยใชก้ารพจิารณากระแสเงนิสดในอนาคตที�คาดว่าจะไดร้บัจากอสงัหารมิทรพัย์คดิลด
ด้วยอตัราที�เหมาะสมกบัความเสี�ยงที�เกี�ยวขอ้ง ทั �งนี�กองทรสัต์ฯ ใช้ผู้ประเมนิอิสระในการประเมนิมูลค่ายุตธิรรมของ
เงนิลงทุนในอสงัหารมิทรพัย์
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10 เงินลงทุนในอสงัหาริมทรพัยต์ามมลูค่ายุติธรรม

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565

บาท บาท

ยอดตน้ปี 49,474,289,524 45,353,757,490
ซื�อเงนิลงทุนเพิ�ม 3,703,076,301 4,139,587,622
ส่วนปรบัปรุงอาคารสาํนักงานเพิ�มขึ�น - 153,799,822
สนิทรพัยส์ทิธกิารใชเ้พิ�มขึ�น - 388,686
รายการขาดทุนสุทธจิากการเปลี�ยนแปลง
   ในมลูค่ายตุธิรรมของเงนิลงทนุ 

- จากการประเมนิโดยผูป้ระเมนิราคาอสิระ (260,559,999) *(81,474,709)
   - จากการกระทบยอดทางบญัช ี (108,987,879) (91,769,387)

ยอดสิ�นปี 52,807,817,947 49,474,289,524

* ขาดทุนจากการเปลี�ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนซึ�งเกิดจากการประเมินโดยผู้ประเมินราคาอิสระ
ประกอบด้วยกําไรจากการประเมินมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนจํานวน 72 ล้านบาทและการลดลงในมูลค่า 
ส่วนปรบัปรุงอสงัหารมิทรพัยจ์าํนวน 154 ลา้นบาท 

มูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนในอสงัหาริมทรพัย์ไม่รวมรายได้ค่าเช่ารบัล่วงหน้าและรายได้ค้างรับตามสญัญาเช่า

ดาํเนินงาน และบวกกลบัดว้ยหนี�สนิตามสญัญาเช่า

ทั �งนี�กองทรสัต์ฯ ไดนํ้าอสงัหารมิทรพัย์ดงักล่าวบางส่วนมูลค่า 7,212 ล้านบาท (พ.ศ. 2565 จํานวน 3,040 ล้านบาท) 
ไปคํ�าประกนัสญัญาเงนิกูย้มืกบัสถาบนัการเงนิดงัที�ไดก้ล่าวไวใ้นหมายเหตุขอ้ 12
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38

การเพิ�มขึ�น (ลดลง) ของมลูค่ายตุธิรรมของเงนิลงทุนในอสงัหารมิทรพัย ์และ กําไร (ขาดทุน) สุทธจิากการเปลี�ยนแปลง
ในมลูค่ายตุธิรรมของเงนิลงทุนในงบกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็ ตามขอ้สมมตฐิานที�สาํคญั ซึ�งมรีายละเอยีดดงัต่อไปนี�

ผลกระทบต่อมูลค่ายุติธรรม

เพิ�มข��น (ลดลง)

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565

ล้านบาท ล้านบาท

อตัราคดิลดเพิ�มขึ�นรอ้ยละ 0.5 (2,130) (1,929)
อตัราคดิลดลดลงรอ้ยละ 0.5 2,299 2,083
อตัราผลตอบแทนการลงทุนเพิ�มขึ�นรอ้ยละ 0.5 (858) (850)
อตัราผลตอบแทนการลงทุนลดลงรอ้ยละ 0.5 993 982

จาํนวนเงนิที�เกี�ยวขอ้งกบัอสงัหารมิทรพัยเ์พื�อการลงทุนที�ไดร้บัรูใ้นกําไรหรอืขาดทุน ไดแ้ก่

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565

บาท บาท

รายไดค้่าเช่าและค่าบรกิาร 3,307,388,287 3,127,589,696
ค่าใชจ้่ายในการดาํเนินงานโดยตรงซึ�งก่อใหเ้กดิรายไดค้่าเช่าสาํหรบัปี 177,252,199 142,612,320

ยอดรวมของรายไดค่้าเช่าขั �นตํ�าในอนาคตตามสญัญาเช่าดาํเนินงานที�ไม่สามารถยกเลกิได ้มดีงันี�

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565

บาท บาท

ภายใน 1 ปี 3,084,246,340 2,926,248,630
เกนิกว่า 1 ปีแต่ไม่เกนิ 5 ปี 6,879,690,169 6,710,371,564
เกนิกว่า 5 ปี 4,364,582,648 5,301,445,071

รวม 14,328,519,157 14,938,065,265

ทรสัต์เพ��อการลงทุนในอสงัหาริมทรพัยแ์ละสิทธิการเช่าดบับลิวเอชเอ พรีเมี�ยม โกรท

หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สาํหรบัปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566 

39

11 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 

เงินต้น

อตัราดอกเบี�ย

ต่อปี เงินต้น

อตัราดอกเบี�ย

ต่อปี

บาท ร้อยละ บาท ร้อยละ

เงินฝากธนาคาร

เงนิฝากประเภทออมทรพัย์
   ธนาคารกสกิรไทย จํากดั (มหาชน) 1,184,913,929 0.50 - 1.55 1,766,238,958 0.25 - 0.85

   ธนาคารเกยีรตนิาคนิภทัร จํากดั (มหาชน) 200 0.35 299 0.35
   ธนาคารยโูอบ ีจํากดั (มหาชน) 707,315,733 1.60 5,405,918 0.50
   ธนาคารไทยพาณิชย ์จํากดั (มหาชน) 13,058,065 0.55 10,001,890 0.30

เงนิฝากประเภทกระแสรายวนั 
   ธนาคารกสกิรไทย จํากดั (มหาชน) 133,403 - 98,007 -
   ธนาคารยโูอบ ีจํากดั (มหาชน) 10,000 - 10,000 -

   ธนาคารกรุงศรอียุธยา จํากดั (มหาชน) 10,016,384 - - -

เงนิฝากประเภทฝากประจํา 
   ธนาคารแลนด ์แอนด์ เฮา้ส ์จํากดั (มหาชน) - - - -

รวม 1,915,447,714 1,781,755,072

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566 บญัชเีงนิฝากธนาคารประเภทออมทรพัย์จํานวน 13 ล้านบาท (พ.ศ. 2565 จํานวน  
10 ล้านบาท) เป็นเงนิฝากที�มเีงื�อนไขการใชเ้พื�อการจ่ายชําระคนืดอกเบี�ยเงนิกู้ยมื ซึ�งเป็นไปตามเงื�อนไขที�ระบุไวใ้น
สญัญาเงนิกูย้มืจากสถาบนัการเงนิตามหมายเหตุขอ้ 12 
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รวม 1,915,447,714 1,781,755,072

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566 บญัชเีงนิฝากธนาคารประเภทออมทรพัย์จํานวน 13 ล้านบาท (พ.ศ. 2565 จํานวน  
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12 เงินกู้ยืมจากสถาบนัการเงิน สุทธิ

เงนิกูย้มืจากสถาบนัการเงนิประกอบดว้ยเงนิกูย้มืดงัต่อไปนี�

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565

บาท บาท

รายการหมุนเวยีน 

เงนิกูย้มืระยะสั �น 1,800,000,000 -
หกั  ค่าธรรมเนียมเงนิกูย้มืจากสถาบนัการเงนิ (9,322,409) -

เงนิกูย้มืระยะสั �น สุทธิ 1,790,677,591 -

รายการไม่หมุนเวียน

เงนิกูย้มืระยะยาว 2,385,000,000 4,495,000,000
หกั  ค่าธรรมเนียมเงนิกูย้มืจากสถาบนัการเงนิ (9,609,975) (16,171,732)

เงนิกูย้มืระยะยาว สุทธิ 2,375,390,025 4,478,828,268

เงินกู้ยืมรวม 4,166,067,616 4,478,828,268

รายละเอยีดของเงนิกูย้มืระยะสั �นจากสถาบนัการเงนิของกองทรสัตฯ์ มดีงันี�

ลาํดบัที�

จาํนวนคงเหลือ

ณ วนัที� 

31 ธนัวาคม

พ.ศ. 2566

(ล้านบาท)

จาํนวนคงเหลือ

ณ วนัที� 

31 ธนัวาคม

พ.ศ. 2565

(ล้านบาท) อตัราดอกเบี�ย การชาํระคืนเงินต้น

กาํหนดการ 

จ่ายชาํระดอกเบี�ย

1 1,800 - 3.60% เมื�อทวงถาม ชําระทุกเดอืน 

รวม 1,800 -

เมื�อวนัที� 20 ธนัวาคม พ.ศ. 2566 กองทรสัตฯ์ ไดท้าํสญัญาเงนิกูย้มืกบัสถาบนัการเงนิแห่งหนึ�ง เพื�อเป็นเงนิทุนสําหรบั
การลงทุนในทรพัยส์นิที�กองทรสัตฯ์ เขา้ลงทุนในการเพิ�มทุนครั �งที�แปด และ/หรอืใชส้นับสนุนการจ่ายคนืเงนิประกนัการเช่า
และ/หรอืการบรกิารของทรพัยส์นิที�กองทรสัตฯ์ เขา้ลงทุนในการเพิ�มทุนครั �งที�แปด และ/หรอืเพื�อใชช้าํระคนืเงนิกูย้มืของ
กองทรสัตฯ์ โดยมวีงเงนิกูย้มืทั �งหมดไม่เกนิ 1,800 ลา้นบาท ซึ�งไดม้กีารเบกิใชเ้ตม็วงเงนิแลว้

ทรสัต์เพ��อการลงทุนในอสงัหาริมทรพัยแ์ละสิทธิการเช่าดบับลิวเอชเอ พรีเมี�ยม โกรท

หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สาํหรบัปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566 
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รายละเอยีดของเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิของกองทรสัตฯ์ มดีงันี�

ลาํดบัที�

จาํนวนคงเหลือ

ณ วนัที� 

31 ธนัวาคม

พ.ศ. 2566

(ล้านบาท)

จาํนวนคงเหลือ

ณ วนัที� 

31 ธนัวาคม

พ.ศ. 2565

(ล้านบาท) อตัราดอกเบี�ย การชาํระคืนเงินต้น

กาํหนดการ 

จ่ายชาํระดอกเบี�ย

1 - 2,110 THOR บวกอตัรารอ้ย

ละคงที�ต่อปี

ชําระคนืเดอืนมนีาคม พ.ศ. 2566 ชําระทุกเดอืน 

2 1,000 1,000 MLR ลบอตัรารอ้ยละ

คงที�ต่อปี

ชําระคนืเดอืนธนัวาคม พ.ศ. 2567 ชําระทุกสามเดอืน 

3 1,385 1,385 MLR ลบอตัรารอ้ยละ

คงที�ต่อปี

ชําระคนืเดอืนธนัวาคม พ.ศ. 2568 ชําระทุกสามเดอืน 

รวม 2,385 4,495

เมื�อวนัที� 1 ธนัวาคม พ.ศ. 2565 กองทรสัตฯ์ ไดท้าํสญัญาเงนิกูย้มืกบัสถาบนัการเงนิแห่งหนึ�ง เพื�อใชช้าํระคนืหุน้กูข้อง
กองทรสัตฯ์ เป็นจาํนวนเงนิทั �งสิ�น 1,000 ลา้นบาท 

เมื�อวนัที� 1 ธนัวาคม พ.ศ. 2565 กองทรสัต์ฯ ไดท้ําสญัญาเงนิกู้ยมืกบัสถาบนัการเงนิแห่งหนึ�ง เพื�อเป็นเงนิทุนสําหรบั
การลงทุนในทรพัยส์นิที�กองทรสัตฯ์ เขา้ลงทุนในการเพิ�มทุนครั �งที�เจด็ และ/หรอืใชส้นับสนุนการจ่ายคนืเงนิประกนัการเช่า
และ/หรอืการบรกิารของทรพัยส์นิที�กองทรสัตฯ์ เขา้ลงทุนในการเพิ�มทุนครั �งที�เจด็ และ/หรอืเพื�อใชช้าํระคนืเงนิกูย้มืของ
กองทรสัตฯ์ โดยมวีงเงนิกูย้มืทั �งหมดไม่เกนิ 1,385 ลา้นบาท ซึ�งไดม้กีารเบกิใชเ้ตม็วงเงนิแลว้

อตัราดอกเบี�ยของเงนิกู้ยมืจากสถาบนัการเงนิทั �งหมดเป็นอตัราดอกเบี�ยลอยตวั โดยมอีตัราดอกเบี�ยที�แทจ้รงิ ณ วนัที�
ในงบแสดงฐานะการเงนิที�อตัรารอ้ยละ 3.60 ถงึรอ้ยละ 3.80 ต่อปี (พ.ศ. 2565 รอ้ยละ 2.24 ถงึรอ้ยละ 2.50 ต่อปี) 
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จ่ายชาํระดอกเบี�ย

1 - 2,110 THOR บวกอตัรารอ้ย

ละคงที�ต่อปี

ชําระคนืเดอืนมนีาคม พ.ศ. 2566 ชําระทุกเดอืน 

2 1,000 1,000 MLR ลบอตัรารอ้ยละ

คงที�ต่อปี

ชําระคนืเดอืนธนัวาคม พ.ศ. 2567 ชําระทุกสามเดอืน 

3 1,385 1,385 MLR ลบอตัรารอ้ยละ

คงที�ต่อปี

ชําระคนืเดอืนธนัวาคม พ.ศ. 2568 ชําระทุกสามเดอืน 

รวม 2,385 4,495

เมื�อวนัที� 1 ธนัวาคม พ.ศ. 2565 กองทรสัตฯ์ ไดท้าํสญัญาเงนิกูย้มืกบัสถาบนัการเงนิแห่งหนึ�ง เพื�อใชช้าํระคนืหุน้กูข้อง
กองทรสัตฯ์ เป็นจาํนวนเงนิทั �งสิ�น 1,000 ลา้นบาท 

เมื�อวนัที� 1 ธนัวาคม พ.ศ. 2565 กองทรสัต์ฯ ไดท้ําสญัญาเงนิกู้ยมืกบัสถาบนัการเงนิแห่งหนึ�ง เพื�อเป็นเงนิทุนสําหรบั
การลงทุนในทรพัยส์นิที�กองทรสัตฯ์ เขา้ลงทุนในการเพิ�มทุนครั �งที�เจด็ และ/หรอืใชส้นับสนุนการจ่ายคนืเงนิประกนัการเช่า
และ/หรอืการบรกิารของทรพัยส์นิที�กองทรสัตฯ์ เขา้ลงทุนในการเพิ�มทุนครั �งที�เจด็ และ/หรอืเพื�อใชช้าํระคนืเงนิกูย้มืของ
กองทรสัตฯ์ โดยมวีงเงนิกูย้มืทั �งหมดไม่เกนิ 1,385 ลา้นบาท ซึ�งไดม้กีารเบกิใชเ้ตม็วงเงนิแลว้

อตัราดอกเบี�ยของเงนิกู้ยมืจากสถาบนัการเงนิทั �งหมดเป็นอตัราดอกเบี�ยลอยตวั โดยมอีตัราดอกเบี�ยที�แทจ้รงิ ณ วนัที�
ในงบแสดงฐานะการเงนิที�อตัรารอ้ยละ 3.60 ถงึรอ้ยละ 3.80 ต่อปี (พ.ศ. 2565 รอ้ยละ 2.24 ถงึรอ้ยละ 2.50 ต่อปี) 
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การเปลี�ยนแปลงของเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ สามารถวเิคราะหไ์ดด้งันี�

สาํหรบัปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566 เงินกู้ยืมระยะยาว เงินกู้ยืมระยะสั �น

บาท บาท

ยอดคงเหลอืตน้ปี 4,478,828,268 -
กระแสเงนิสด 
   เงนิสดรบัในระหว่างปี - 2,100,000,000

เงนิสดจ่ายคนืในระหว่างปี (2,110,000,000) (300,000,000)
   เงนิสดจ่ายค่าธรรมเนียมเงนิกูย้มืจากสถาบนัการเงนิ - (9,367,290)
การเปลี�ยนแปลงรายการที�มใิช่เงนิสด
   ตดัจาํหน่ายค่าธรรมเนียมเงนิกูย้มืจากสถาบนัการเงนิ 6,561,757 44,881

ยอดคงเหลอืปลายปี 2,375,390,025 1,790,677,591

สาํหรบัปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2565 เงินกู้ยืมระยะยาว

บาท

ยอดคงเหลอืตน้ปี 2,258,388,231
กระแสเงนิสด 

เงนิสดรบัในระหว่างปี 2,385,000,000
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วงเงินกู้ยืม

กองทรสัตฯ์ มวีงเงนิกูย้มืที�ยงัไมไ่ดเ้บกิออกมาใชด้งัต่อไปนี�

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565

บาท บาท

อตัราดอกเบี�ยลอยตวั 450,000,000 450,000,000

ทรสัต์เพ��อการลงทุนในอสงัหาริมทรพัยแ์ละสิทธิการเช่าดบับลิวเอชเอ พรีเมี�ยม โกรท

หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สาํหรบัปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566 

43

กองทรสัตฯ์ ไดนํ้าหลกัทรพัยม์าคํ�าประกนัเงนิกูย้มืจากสถาบนัการเงนิ โดยมรีายละเอยีดดงันี�
1) คํ�าประกนัโดยการจดจํานองที�ดนิ อาคารคลงัสนิคา้พร้อมอาคารสํานักงาน และสิ�งปลูกสรา้งบางส่วนของกองทรสัต์ฯ

(หมายเหตุขอ้ 10) 
2)  จดทะเบยีนหลกัประกนัทางธุรกจิในสญัญาเช่าช่วงที�ดนิและสทิธกิารเช่าอาคาร สญัญาเช่าและสญัญาบรกิาร และ

ประกนัภยัใหก้บัเจา้หนี�เงนิกูย้มืสถาบนัการเงนิ (หมายเหตุขอ้ 10) 
3) สลกัหลงัใหผู้ใ้หกู้เ้ป็นผูร้บัผลประโยชน์ในกรมธรรมป์ระกนัภยัในบางส่วนของทรพัยส์นิของกองทรสัต์
4) หลกัประกนัการกูย้มือื�น ๆ (ถา้ม)ี ตามที�กองทรสัตแ์ละผูใ้หกู้อ้าจจะกําหนดในสญัญาเงนิกู้

นอกจากนี� กองทรสัตฯ์ อยู่ภายใตข้อ้กําหนดของสญัญาเงนิกูย้มืซึ�งกําหนดใหต้อ้งดาํรงอตัราส่วนทางการเงนิ และเงื�อนไขอื�น ๆ
ภายใตส้ญัญาเงนิกูย้มืที�ไดก้ําหนดไวส้าํหรบัวงเงนิกูย้มื

13 หุ้นกู้ สุทธิ

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565

บาท บาท

หุน้กู้ 11,200,000,000 9,100,000,000
หกั ค่าใชจ้่ายในการออกหุน้กู้ (6,215,133) (5,671,123)

 ส่วนลดมลูค่าหุน้กู้ (12,129,374) (4,321,777)

หุน้กู ้สุทธิ 11,181,655,493 9,090,007,100

ในระหว่างปี พ.ศ. 2566 กองทรสัต์ฯ ไดอ้อกและเสนอขายหุน้กู้ 5 รุ่น ประเภทดอกเบี�ยคงที� ชนิดระบุชื�อผูถ้อื ไม่ดอ้ยสทิธ ิ
ไม่มีหลกัประกัน และมีผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้เป็นจํานวนเงนิรวม 3,300 ล้านบาท โดยมีกําหนดชําระคนืเงนิต้นครั �งเดยีว
เมื�อครบกําหนดไถ่ถอนหุ้นกู้ โดยหุ้นกู้มีอายุระหว่าง 2 ถึง 4 ปี หุ้นกู้ดังกล่าวจําหน่ายให้แก่นักลงทุนตามประกาศ
คณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และมีวัตถุประสงค์เพื�อทดแทนหุ้นกู้ที�ครบกําหนดชําระและ
เป็นส่วนหนึ�งในการชําระคนืเงนิกู้ยมืก่อนกําหนด หุ้นกู้มมีูลค่าที�ตราไวห้น่วยละ 1,000 บาท มกํีาหนดชําระดอกเบี�ยทุก 
3 เดอืน 

เมื�อวนัที� 5 เมษายน พ.ศ. 2566 กองทรสัตฯ์ ไดอ้อกและเสนอขายหุน้กูป้ระเภทที�ไม่มกีารจ่ายดอกเบี�ย (Zero-Coupon)
ในรูปแบบการเสนอขายใหแ้ก่ผูล้งทุนโดยเฉพาะเจาะจง ชนิดคนืเงนิตน้ครั �งเดยีวเมื�อครบกําหนดไถ่ถอนมลูค่าที�ตราไว้
หน่วยละ 1,000 บาท ราคาเสนอขายหน่วยละ 945.43 บาท เป็นจํานวนทั �งสิ�น 283.63 ล้านบาท ทั �งนี�เงนิต้นมกํีาหนด
ชาํระคนืครั �งเดยีวในวนัครบกําหนดไถ่ถอนหุน้กู้
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ทรสัต์เพ��อการลงทุนในอสงัหาริมทรพัยแ์ละสิทธิการเช่าดบับลิวเอชเอ พรีเมี�ยม โกรท

หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สาํหรบัปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566 
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รายละเอยีดของหุน้กูท้ี�ออกและเสนอขายระหว่างปีของกองทรสัตฯ์ มดีงันี�

ลาํดบั

จาํนวน 

(บาท)

อตัราดอกเบี�ย

(ร้อยละ) อายุหุ้นกู้

กาํหนดการ 

จ่ายชาํระดอกเบี�ย

1 1,700,000,000 2.93 2 ปี ชาํระทุกสามเดอืน 

2 300,000,000 3.00 3 ปี ชาํระทุกสามเดอืน 

3 300,000,000 3.20 4 ปี ชาํระทุกสามเดอืน 

4 300,000,000 2.81 2 ปี 4 วนั ชาํระเมื�อครบกําหนด

5 800,000,000 3.11 3 ปี ชาํระทุกสามเดอืน 

6 200,000,000 3.30 4 ปี ชาํระทุกสามเดอืน 

รวม 3,600,000,000

มลูค่ายุตธิรรมของหุน้กูม้มีลูค่า 11,069 ลา้นบาท (พ.ศ. 2565 จาํนวน 9,042 ลา้นบาท) ซึ�งอา้งองิจากราคาตราสารหนี�ที�
ไม่รวมดอกเบี�ยคา้งรบั (clean price) ที�เผยแพร่โดยสมาคมตลาดตราสารหนี�ไทย ซึ�งถูกจดัอยู่ในระดบั 2 ของลําดบัชั �น

มลูค่ายุตธิรรม 

อตัราดอกเบี�ยของหุน้กู้ทั �งหมดเป็นอตัราดอกเบี�ยคงที� โดยมอีตัราดอกเบี�ยที�แทจ้รงิ ณ วนัที�ในงบแสดงฐานะการเงนิ  
รอ้ยละ 1.52 ถงึรอ้ยละ 3.39 ต่อปี (พ.ศ. 2565 รอ้ยละ 1.44 ถงึรอ้ยละ 3.40 ต่อปี) 

การเปลี�ยนแปลงของหุน้กู ้สามารถวเิคราะหไ์ดด้งันี�

สาํหรบัปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565

บาท บาท

ยอดคงเหลอืตน้ปี 9,090,007,100 9,992,619,737
กระแสเงนิสด
   เงนิสดรบัในระหว่างปี 3,583,629,219 1,044,613,161
   เงนิสดจ่ายคนืในระหว่างปี (1,500,000,000) (1,950,000,000)
   เงนิสดจ่ายค่าใชจ้่ายในการออกหุน้กู้ (4,225,689) (1,291,863)
การเปลี�ยนแปลงรายการที�มใิช่เงนิสด

ตดัจาํหน่ายค่าใชจ้่ายในการออกหุน้กู้ 3,681,679 3,001,003
   ตดัจาํหน่ายส่วนลดมลูค่าหุน้กู้ 8,563,184 1,065,062

ยอดคงเหลอืปลายปี 11,181,655,493 9,090,007,100

ทรสัต์เพ��อการลงทุนในอสงัหาริมทรพัยแ์ละสิทธิการเช่าดบับลิวเอชเอ พรีเมี�ยม โกรท

หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สาํหรบัปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566 

45

14 ส่วนของผู้ถือหน่วยทรสัต์

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566 หน่วยทรสัตท์ี�จดทะเบยีน ออกจาํหน่ายและชาํระแลว้ มจีาํนวน 3,468,827,441 หน่วย 
มูลค่าตราไว้หน่วยละ 9.0241 บาท และวนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2565 หน่วยทรสัต์ที�จดทะเบยีน ออกจําหน่ายและ
ชาํระแลว้มจีาํนวน 3,272,928,441 หน่วย มลูค่าตราไวห้น่วยละ 9.0241 บาท 

รายการเคลื�อนไหวของหน่วยทรสัต ์มดีงันี�

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565

จาํนวนหน่วย จาํนวนเงิน จาํนวนหน่วย จาํนวนเงิน

ทรสัต์ บาท ทรสัต์ บาท

หน่วยทรสัตท์ี�จดทะเบยีน 
   ออกจาํหน่ายและชาํระแลว้ 3,468,827,441 36,454,787,905 3,272,928,441 34,639,943,544

ยอดตน้ปี 3,272,928,441 34,639,943,544 3,065,395,883 32,651,799,943
การเพิ�มทุน 195,899,000 1,814,844,361 207,532,558 1,988,143,601

ยอดสิ�นปี 3,468,827,441 36,454,787,905 3,272,928,441 34,639,943,544

รายการเคลื�อนไหวของกําไรสะสม มดีงันี�

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565

บาท บาท

ยอดตน้ปี 1,278,601,620 1,285,116,161
กําไรจากการลงทุนสุทธิ 2,615,065,473 2,490,947,823
รายการขาดทุนสุทธจิากการเปลี�ยนแปลงในมลูค่ายตุธิรรม
   ของเงนิลงทุน (369,547,878) (173,244,096)
การจ่ายผลประโยชน์ตอบแทน (หมายเหตขุอ้ 15) (2,519,829,428) (2,324,218,268)

ยอดสิ�นปี 1,004,289,787 1,278,601,620
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ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566 หน่วยทรสัตท์ี�จดทะเบยีน ออกจาํหน่ายและชาํระแลว้ มจีาํนวน 3,468,827,441 หน่วย 
มูลค่าตราไว้หน่วยละ 9.0241 บาท และวนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2565 หน่วยทรสัต์ที�จดทะเบยีน ออกจําหน่ายและ
ชาํระแลว้มจีาํนวน 3,272,928,441 หน่วย มลูค่าตราไวห้น่วยละ 9.0241 บาท 

รายการเคลื�อนไหวของหน่วยทรสัต ์มดีงันี�

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565

จาํนวนหน่วย จาํนวนเงิน จาํนวนหน่วย จาํนวนเงิน

ทรสัต์ บาท ทรสัต์ บาท

หน่วยทรสัตท์ี�จดทะเบยีน 
   ออกจาํหน่ายและชาํระแลว้ 3,468,827,441 36,454,787,905 3,272,928,441 34,639,943,544

ยอดตน้ปี 3,272,928,441 34,639,943,544 3,065,395,883 32,651,799,943
การเพิ�มทุน 195,899,000 1,814,844,361 207,532,558 1,988,143,601

ยอดสิ�นปี 3,468,827,441 36,454,787,905 3,272,928,441 34,639,943,544

รายการเคลื�อนไหวของกําไรสะสม มดีงันี�

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565

บาท บาท

ยอดตน้ปี 1,278,601,620 1,285,116,161
กําไรจากการลงทุนสุทธิ 2,615,065,473 2,490,947,823
รายการขาดทุนสุทธจิากการเปลี�ยนแปลงในมลูค่ายตุธิรรม
   ของเงนิลงทุน (369,547,878) (173,244,096)
การจ่ายผลประโยชน์ตอบแทน (หมายเหตขุอ้ 15) (2,519,829,428) (2,324,218,268)

ยอดสิ�นปี 1,004,289,787 1,278,601,620
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15 การจ่ายผลประโยชน์ตอบแทน

รายละเอยีดการจ่ายผลประโยชน์ตอบแทนในระหว่างปี มดีงัต่อไปนี�

อตัราต่อ

หน่วยทรสัต์ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565

วนัประกาศจ่ายปันผล สาํหรบัรอบระยะเวลา บาท บาท บาท

25 กุมภาพนัธ ์พ.ศ. 2565 1 พฤศจกิายน พ.ศ. 2564 ถงึ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 0.1195 - 366,288,077

12 พฤษภาคม พ.ศ. 2565 1 มกราคม พ.ศ. 2565 ถงึ 31 มนีาคม พ.ศ. 2565 0.1915 - 586,991,581
8 สงิหาคม พ.ศ. 2565 1 เมษายน พ.ศ. 2565 ถงึ 30 มถิุนายน พ.ศ. 2565 0.1920 - 588,498,620

14 พฤศจกิายน พ.ศ. 2565 1 กรกฎาคม พ.ศ. 2565 ถงึ 31 ตุลาคม พ.ศ. 2565 0.2553 - 782,439,990
24 กุมภาพนัธ ์พ.ศ. 2566 1 พฤศจกิายน พ.ศ. 2565 ถงึ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2565 0.1265 413,970,966 -

10 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 1 มกราคม พ.ศ. 2566 ถงึ 31 มนีาคม พ.ศ. 2566 0.1915 626,715,873 -
9 สงิหาคม พ.ศ. 2566 1 เมษายน พ.ศ. 2566 ถงึ 30 มถิุนายน พ.ศ. 2566 0.1930 631,586,237 -

14 พฤศจกิายน พ.ศ. 2566 1 กรกฎาคม พ.ศ. 2566 ถงึ 31 ตุลาคม พ.ศ. 2566 0.2590 847,556,352 -

2,519,829,428 2,324,218,268

16 ค่าใช้จ่าย

ค่าธรรมเนียมการจดัการ ค่าธรรมเนียมในการไดม้าซึ�งทรพัยส์นิหลกัของกองทรสัตฯ์ ค่าธรรมเนียมทรสัตคี่าธรรมเนียม
นายทะเบยีน และค่าธรรมเนียมการบรหิารอสงัหารมิทรพัย ์คดิคาํนวณดงัต่อไปนี�

ค่าธรรมเนียมการจดัการ 

ผูจ้ดัการกองทรสัต์ฯ มสีทิธไิดร้บัค่าธรรมเนียมการจดัการจากกองทรสัต์ฯ เป็นรายเดอืนในอตัราไม่เกนิรอ้ยละ 0.75 ต่อปี 
(ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ�ม ภาษีธุรกจิเฉพาะ หรอืภาษีอื�นใดในทํานองเดยีวกนั) ของมูลค่าทรพัย์สนิสุทธขิองกองทรสัต์ฯ 
ที�คาํนวณโดยผูจ้ดัการกองทรสัตฯ์ และรบัรองโดยทรสัตี

ค่าธรรมเนียมในการได้มาซ��งทรพัยสิ์นหลกัของกองทรสัต์ฯ

ผูจ้ดัการกองทรสัต์ฯ จะไดร้บัค่าธรรมเนียมในการไดม้าซึ�งทรพัย์สนิหลกัของกองทรสัต์ฯ ซึ�งคดิในอตัราไม่เกนิรอ้ยละ 

0.75 ของมูลค่าทรพัย์สินที�ได้มา ในกรณีเป็นทรพัย์สินของบุคคลที�เกี�ยวโยงกนักบัผู้จดัการกองทรสัต์ฯ และไม่เกิน
รอ้ยละ 1.00 ของมลูค่าทรพัยส์นิที�ไดม้าในกรณีเป็นทรพัยส์นิของบุคคลอื�น

ค่าธรรมเนียมทรสัตี 

ทรสัตีของกองทรสัต์ฯ จะได้รบัค่าตอบแทนเป็นรายเดือนในอตัราไม่เกินร้อยละ 0.75 ต่อปี (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ�ม 
ภาษีธุรกจิเฉพาะ หรอืภาษีอื�นใดในทํานองเดยีวกนั) ของมูลค่าทรพัย์สนิสุทธขิองกองทรสัต์ฯ ที�คํานวณโดยผูจ้ดัการ
กองทรสัตฯ์ และรบัรองโดยทรสัตี

ทรสัต์เพ��อการลงทุนในอสงัหาริมทรพัยแ์ละสิทธิการเช่าดบับลิวเอชเอ พรีเมี�ยม โกรท

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
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ค่าธรรมเนียมนายทะเบียน 

ค่าใชจ้่ายในการดําเนินงานของนายทะเบยีนหน่วยทรสัต์ คดิในอตัราไม่เกนิรอ้ยละ 0.50 ต่อปี (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ�ม 
ภาษีธุรกจิเฉพาะ หรอืภาษีอื�นใดในทํานองเดยีวกนั) ของมูลค่าทรพัย์สนิสุทธขิองกองทรสัต์ฯ ที�คํานวณโดยผูจ้ดัการ
กองทรสัตฯ์ และรบัรองโดยทรสัตี

ค่าธรรมเนียมบริหารอสงัหาริมทรพัย ์

ผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัยม์สีทิธไิดร้บัค่าตอบแทนในการทาํหน้าที�ผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัยจ์ากกองทรสัตฯ์ โดยเรยีกเกบ็
จากกองทรัสต์ฯ เป็นรายปีตามสัญญาการจ้างที�ทําขึ�นระหว่างกองทรัสต์ฯ กับผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ (ไม่รวม
ภาษมีลูค่าเพิ�ม ภาษธีุรกจิเฉพาะ หรอืภาษอีื�นใดในทาํนองเดยีวกนั) ทั �งนี�อตัราดงักล่าวจะไม่เกนิรอ้ยละ 3.00 ของมลูค่า

ทรพัยส์นิสุทธขิองกองทรสัตฯ์ 

17 ข้อมูลส่วนงานดาํเนินงาน

ส่วนงานดําเนินงานได้ถูกกําหนดใหร้ายงานในลกัษณะเดยีวกบัรายงานภายในที�นําเสนอใหผู้้มอํีานาจตดัสนิใจสูงสุด

ดา้นการดําเนินงาน ผูม้อํีานาจตดัสนิใจสูงสุดดา้นการดําเนินงานหมายถงึ บุคคลที�มหีน้าที�ในการจดัสรรทรพัยากรและ
ประเมนิผลการปฏบิตังิานของส่วนงานดาํเนินงาน 

กองทรสัต์ฯ ดําเนินงานในส่วนงานทางธุรกิจคือ การลงทุนในอสงัหาริมทรพัย์ซึ�งดําเนินงานในประเทศไทยเท่านั �น 
รายไดแ้ละค่าใชจ้่ายจากส่วนงานนี� เป็นตวัเลขเดยีวกนักบัที�แสดงในงบกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็ ดงันั �นจงึไม่มคีวามจาํเป็น
ในการแสดงขอ้มลูจาํแนกตามส่วนงาน 

18 รายการกบักิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั

ความสมัพนัธข์องบรษิทัที�เกี�ยวขอ้งกนัที�สามารถสรุปได ้ดงันี�

● บรษิทั ดบับลวิเอชเอ เรยีล เอสเตท แมเนจเมน้ท ์จาํกดั เป็นผูจ้ดัการกองทรสัตฯ์ 
● บรษิทัหลกัทรพัยจ์ดัการกองทุน กสกิรไทย จาํกดั เป็นทรสัตขีองกองทรสัตฯ์ 
● บรษิทั ดบับลวิเอชเอ คอรป์อเรชั �น จาํกดั (มหาชน) เป็นผูถ้อืหน่วยทรสัต ์บรษิทัใหญข่องผูจ้ดัการกองทรสัตแ์ละ

ผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัยข์องกองทรสัตฯ์ 
● ธนาคารกสกิรไทย จาํกดั (มหาชน) เป็นบรษิทัใหญ่ของทรสัตขีองกองทรสัตฯ์ 
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ค่าธรรมเนียมนายทะเบียน 

ค่าใชจ้่ายในการดําเนินงานของนายทะเบยีนหน่วยทรสัต์ คดิในอตัราไม่เกนิรอ้ยละ 0.50 ต่อปี (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ�ม 
ภาษีธุรกจิเฉพาะ หรอืภาษีอื�นใดในทํานองเดยีวกนั) ของมูลค่าทรพัย์สนิสุทธขิองกองทรสัต์ฯ ที�คํานวณโดยผูจ้ดัการ
กองทรสัตฯ์ และรบัรองโดยทรสัตี

ค่าธรรมเนียมบริหารอสงัหาริมทรพัย ์

ผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัยม์สีทิธไิดร้บัค่าตอบแทนในการทาํหน้าที�ผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัยจ์ากกองทรสัตฯ์ โดยเรยีกเกบ็
จากกองทรัสต์ฯ เป็นรายปีตามสัญญาการจ้างที�ทําขึ�นระหว่างกองทรัสต์ฯ กับผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ (ไม่รวม
ภาษมีลูค่าเพิ�ม ภาษธีุรกจิเฉพาะ หรอืภาษอีื�นใดในทาํนองเดยีวกนั) ทั �งนี�อตัราดงักล่าวจะไม่เกนิรอ้ยละ 3.00 ของมลูค่า

ทรพัยส์นิสุทธขิองกองทรสัตฯ์ 

17 ข้อมูลส่วนงานดาํเนินงาน

ส่วนงานดําเนินงานได้ถูกกําหนดใหร้ายงานในลกัษณะเดยีวกบัรายงานภายในที�นําเสนอใหผู้้มอํีานาจตดัสนิใจสูงสุด

ดา้นการดําเนินงาน ผูม้อํีานาจตดัสนิใจสูงสุดดา้นการดําเนินงานหมายถงึ บุคคลที�มหีน้าที�ในการจดัสรรทรพัยากรและ
ประเมนิผลการปฏบิตังิานของส่วนงานดาํเนินงาน 

กองทรสัต์ฯ ดําเนินงานในส่วนงานทางธุรกิจคือ การลงทุนในอสงัหาริมทรพัย์ซึ�งดําเนินงานในประเทศไทยเท่านั �น 
รายไดแ้ละค่าใชจ้่ายจากส่วนงานนี� เป็นตวัเลขเดยีวกนักบัที�แสดงในงบกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็ ดงันั �นจงึไม่มคีวามจาํเป็น
ในการแสดงขอ้มลูจาํแนกตามส่วนงาน 

18 รายการกบักิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั

ความสมัพนัธข์องบรษิทัที�เกี�ยวขอ้งกนัที�สามารถสรุปได ้ดงันี�

● บรษิทั ดบับลวิเอชเอ เรยีล เอสเตท แมเนจเมน้ท ์จาํกดั เป็นผูจ้ดัการกองทรสัตฯ์ 
● บรษิทัหลกัทรพัยจ์ดัการกองทุน กสกิรไทย จาํกดั เป็นทรสัตขีองกองทรสัตฯ์ 
● บรษิทั ดบับลวิเอชเอ คอรป์อเรชั �น จาํกดั (มหาชน) เป็นผูถ้อืหน่วยทรสัต ์บรษิทัใหญข่องผูจ้ดัการกองทรสัตแ์ละ

ผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัยข์องกองทรสัตฯ์ 
● ธนาคารกสกิรไทย จาํกดั (มหาชน) เป็นบรษิทัใหญ่ของทรสัตขีองกองทรสัตฯ์ 
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รายการกบักจิการที�เกี�ยวขอ้งกนัมดีงัต่อไปนี�

ก) รายได้และค่าใช้จ่าย 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 นโยบาย 

บาท บาท การกาํหนดราคา 

รายได้ 

รายไดช้ดเชยค่าเช่าและบรกิารสญัญาตกลงกระทําการ 

บรษิทั ดบับลวิเอชเอ คอรป์อเรชั �น จํากดั (มหาชน) 53,028,454 34,967,938 ราคาตามสญัญา 

รายไดด้อกเบี�ย
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   บรษิทั ดบับลวิเอชเอ เรยีล เอสเตท แมเนจเมน้ท ์จํากดั 262,246 5,850,991 หมายเหตุขอ้ 16 

ค่าธรรมเนียมการจดัการ 

   บรษิทั ดบับลวิเอชเอ เรยีล เอสเตท แมเนจเมน้ท ์จํากดั 77,691,293 72,770,776 หมายเหตุขอ้ 16 
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ค่าธรรมเนียมบรหิารอสงัหารมิทรพัย์

บรษิทั ดบับลวิเอชเอ คอรป์อเรชั �น จํากดั (มหาชน) 99,591,202 87,326,554 หมายเหตุขอ้ 16 

ดอกเบี�ยจ่าย

   ธนาคารกสกิรไทย จํากดั (มหาชน) 9,081,190 44,098,827 ราคาตลาด 

ทรสัต์เพื�อการลงทุนในอสงัหาริมทรพัยแ์ละสิทธิการเช่าดบับลิวเอชเอ พรีเมี�ยม โกรท

หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สาํหรบัปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566 

49

ข) ยอดคงเหลือ 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565

บาท บาท

เงนิฝากธนาคาร 
   ธนาคารกสกิรไทย จาํกดั (มหาชน) 1,185,047,332 1,766,336,965

สนิทรพัยอ์ื�น
บรษิทั ดบับลวิเอชเอ คอรป์อเรชั �น จาํกดั (มหาชน) 96,466,502 84,774,459

ค่าใชจ้่ายคา้งจ่าย 
   บรษิทั ดบับลวิเอชเอ เรยีล เอสเตท แมเนจเมน้ท ์จาํกดั 13,461,023 12,918,203

บรษิทั ดบับลวิเอชเอ คอรป์อเรชั �น จาํกดั (มหาชน) - 1,690,511
   บรษิทัหลกัทรพัยจ์ดัการกองทุน กสกิรไทย จาํกดั 8,097,516 7,918,692
   ธนาคารกสกิรไทย จาํกดั (มหาชน) 28,395,731 27,168,654

เงนิกูย้มืจากสถาบนัการเงนิ สุทธิ
ธนาคารกสกิรไทย จาํกดั (มหาชน) 1,790,677,591 2,108,549,776

19 ข้อมูลเกี�ยวกบัการซื�อขายเงินลงทุน

ในระหว่างปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566 และวนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2565 กองทรสัต์ฯ ได้ซื�อขายเงนิลงทุน 
โดยไม่รวมเงินลงทุนในเงินฝากธนาคารเป็นจํานวนสุทธิ 3,601 ล้านบาท และ 4,245 ล้านบาท โดยคิดเป็นอตัรา 
รอ้ยละ 9.98 และรอ้ยละ 12.43 ต่อมลูค่าสนิทรพัยสุ์ทธถิวัเฉลี�ยระหว่างปี ตามลําดบั

20 ภาระผกูพนั

ณ วันที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2566 กองทรัสต์ฯ มีภาระผูกพันภายใต้สัญญาบริการสําหรับค่าธรรมเนียมบริหาร
อสงัหาริมทรพัย์และค่าใช้จ่ายอื�น (พ.ศ. 2565 กองทรสัต์ฯ มีภาระผูกพนัภายใต้สญัญาบริการสําหรบัค่าธรรมเนียม
บรหิารอสงัหารมิทรพัยแ์ละค่าใชจ้่ายอื�น) ยอดรวมของจาํนวนเงนิขั �นตํ�าที�ตอ้งจ่ายในอนาคตตามสญัญามดีงันี�

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565

บาท บาท

ภายใน 1 ปี 109,696,014 98,503,381
เกนิกว่า 1 ปีแต่ไม่เกนิ 5 ปี 482,229,631 411,838,775
เกนิกว่า 5 ปี 2,776,117,630 2,466,307,837

รวม 3,368,043,275 2,976,649,993
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21 เหตุการณ์ภายหลงัวนัที�ในงบแสดงฐานะการเงิน

เมื�อวนัที� 22 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2567 ที�ประชุมคณะกรรมการบริษัท ดบับลิวเอชเอ เรียล เอสเตท แมเนจเม้นท์ จํากัด 
ในฐานะผู้จดัการกองทรสัต์ฯ มมีติเอกฉันท์อนุมติัจ่ายผลประโยชน์ตอบแทนสําหรบัผลการดําเนินงานตั �งแต่วนัที� 1 พฤศจกิายน 
พ.ศ. 2566 ถึงวนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566 และกําไรสะสม ในอตัราหน่วยละ 0.13 บาท คิดเป็นจํานวนเงนิทั �งสิ�น 
451 ลา้นบาท โดยมกํีาหนดการจ่ายเงนิปันผลดงักล่าวในวนัที� 22 มนีาคม พ.ศ. 2567 

22 การอนุมติังบการเงิน

งบการเงนิไดร้บัการอนุมตัจิากกรรมการผูม้อํีานาจของผูจ้ดัการกองทรสัตฯ์ เมื�อวนัที� 22 กุมภาพนัธ ์พ.ศ. 2567 
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