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ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์
และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 

พรอสเพค โลจิิสติิกส์์
และอิินดััสเทรีียล 

(PROSPECT REIT)

การลงทุุน
ที่่�คุุณวางใจ



ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุน 
ในอสัังหาริิมทรััพย์์ 
และสิิทธิิการเช่่า
อสัังหาริิมทรััพย์์  
พรอสเพค โลจิิสติิกส์ ์
และอิินดััสเทรีียล 

ชื่่�อย่่อหลัักทรััพย์์: PROSPECT
ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์
และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ พรอสเพค 
โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT) 
จััดตั้้�งขึ้้�นเมื่่�อวัันที่่� 14 สิิงหาคม 2563 
เข้้าลงทุุนในสิิทธิิการเช่่าช่่วงที่่�ดิินและอาคารบางส่่วน
ในโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 (BFTZ 1) 
เมื่่�อวัันที่่� 18 สิิงหาคม 2563 และในวัันที่่� 20 สิิงหาคม 2563  
PROSPECT REIT ได้้เข้้าจดทะเบีียน และเริ่่�มซื้้�อขาย 
ในตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย

วัันที่่� 21 มีีนาคม 2565 PROSPECT REIT 
เข้้าลงทุุนในทรััพย์์สิินเพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 1 โครงการ X44 
Bangna KM.18 ในรููปแบบกรรมสิิทธิ์์�ที่่�ดิินและอาคาร
โรงงานสำำ�นัักงานแบบ Built-to-suit 1 หลััง

วัันท่ี่� 22 มีีนาคม 2566 PROSPECT REIT 
เข้้าลงทุุนในทรััพย์์สิินเพิ่่�มเติิมครั้้�งท่ี่� 2 
ลงทุุนใน 2 โครงการ 
1) สิิทธิิการเช่่าช่่วงท่ี่�ดิิน
และกรรมสิิทธิ์์� ในอาคารบางส่่วนใน 
โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 (BFTZ 2) 
ถนนเทพารัักษ์์ 
2) กรรมสิิทธิ์์� ในท่ี่�ดิินและอาคารบางส่่วน 
ในโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3  
(BFTZ 3)  ถ. บางนา-ตราด กม. 19

รายได้้รวม
567.59 (ล้้านบาท)

ค่่าใช้้จ่่ายรวม
239.81 (ล้้านบาท)

กำำ�ไรจากการลงทุุนสุุทธิิ
327.78 (ล้้านบาท)

สิินทรััพย์์รวม
5,419.06 (ล้้านบาท)

สิินทรััพย์์สุุทธิิต่่อหน่่วย
9.2955  (บาท/หน่่วย)

สิินทรััพย์์สุุทธิิ
3,485.84 (ล้้านบาท)

ณ วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2566



ทรััพย์์สิินที่่�ลงทุุน 

1. โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 
(Bangkok Free Trade Zone1 : BFTZ 1)
ลัักษณะการลงทุุน : สิิทธิิการเช่่าช่่วงท่ี่�ดิินและ 
อาคารบางส่่วนในโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 
พื้้�นท่ี่�อาคารให้้เช่่า (Leasable Area) 
ประมาณ 219,116.0 ตร.ม แบ่่งเป็็น
1)	 เขตปลอดอากร (Free Zone) 134,417.0 ตร.ม 61%
2)	 เขตประกอบการทั่่�วไป (General Zone) 84,699.0 

ตร.ม. 39%

2. โครงการ X44 Bangna KM.18
ลัักษณะการลงทุุน : กรรมสิิทธิ์์�ในท่ี่�ดิินและอาคารโรงงาน
สำำ�นักงาน 
พื้้�นท่ี่�อาคารให้้เช่่า (Leasable Area) :
ประมาณ 3,087.0 ตร.ม 

3. โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 
(Bangkok Free Trade Zone2 : BFTZ 2)
ลัักษณะการลงทุุน : สิิทธิิการเช่่าช่่วงที่่�ดิินและ 
อาคารบางส่่วนในโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2
พื้้�นท่ี่�อาคารให้้เช่่า (Leasable Area) :
เขตประกอบการทั่่�วไป (General Zone) 20,996.0 ตร.ม. 

4. โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3 
(Bangkok Free Trade Zone3 : BFTZ 3)
ลัักษณะการลงทุุน : กรรมสิิทธิ์์�ในท่ี่�ดิินและอาคาร
บางส่่วนในโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3
พื้้�นท่ี่�อาคารให้้เช่่า (Leasable Area) : 
เขตปลอดอากร (Free Zone) 49,133.0 ตร.ม.

62.79%
เขตปลอดอากร

(Free Zone)  
183,550.0  ตร.ม

37.21%
เขตประกอบการทั่่�วไป 
(General Zone)  
108,782.0  ตร.ม.

74.95%
โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1
219,116 ตร.ม.

16.81%
โครงการบางกอก

ฟรีีเทรดโซน 3
49,133 ตร.ม.

7.18%
โครงการบางกอก

ฟรีีเทรดโซน 2
20,996 ตร.ม.

1.06%
โครงการ X44 
บางนา กม. 18
3,087 ตร.ม.

พื้้�นที่่�แบ่่งตามสิิทธิิประโยชน์์ทางภาษีี

พื้้�นที่่�อาคารให้้เช่่า 4 โครงการ
พื้้�นที่่�รวม 292,332 ตร.ม.

อััตราการเช่่า
95.5%
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ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)02

เป็็นหน่ึ่�งในกองทรััสต์์อุุตสาหกรรม
ที่่�มีีประวััติิการจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนท่ี่�ดีีเยี่่�ยม

ONE OF THE INDUSTRIAL REIT WITH 
AN EXCELLENT BENEFIT-PAYOUT 

TRACK RECORD.
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ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)04

เรีียน ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ทุุกท่่าน

ปีี 2566 ท่ี่�ผ่่านมาเป็็นอีีกหนึ่่�งปีีท่ี่�ท้้าทายสำำ�หรัับหลายกลุ่่�มธุุรกิิจ 

จากสถานการณ์์ความขััดแย้้งทางภููมิิรััฐศาสตร์์ท่ี่�เกิิดขึ้้�นในไม่่ว่่าจะ

เป็็นระหว่่างรััสเซีีย - ยููเครน และ อิิสราเอล - กลุ่่�มฮามาส ที่่�ยัังไม่่

สามารถประเมินิได้ว้่า่จะมีีการขยายความขัดัแย้ง้ไปในพื้้�นท่ี่�ใกล้เ้คีียง

อีีกหรืือไม่่ รวมถึึงสงครามทางการค้้าระหว่่างประเทศมหาอำำ�นาจ 

จีีน - สหรััฐฯ ซึ่่�งยัังคงมีีความขััดแย้้งมาตั้้�งแต่่ปีี 2561 รวมทั้้�งความ

ผัันผวนของนโยบายทางการเงิินและตลาดเงิินโลก ทำำ�ให้้ตััวเลข

ประมาณการการเติิบโตของเศรษฐกิิจไทยปีี 2567 ทั้้�งจากสำำ�นักังาน

สภาพััฒนาการเศรษฐกิิจและสัังคมแห่่งชาติิและศููนย์์วิิจััยธนาคาร

หลายแห่่ง มีีการประมาณการขยายตััวท่ี่�ประมาณร้้อยละ 3 โดย

ต้้องติิดตามปััจจััยเส่ี่�ยงข้้างต้้นท่ี่�อาจส่่งผลกระทบต่่อเศรษฐกิิจไทย 

อย่่างใกล้้ชิิด

ในส่่วนของภาพรวมตลาดอุุตสาหกรรมของประเทศไทย จากข้้อมููล

ของ Nexus Real Estate Advisory พบว่่ามีีแนวโน้้มฟื้้�นตััวต่่อหลััง

จากการแพร่ระบาดของ COVID-19 อัตัราค่า่เช่า่คลัังสิินค้้าสำำ�เร็จ็รููป 

สารจากประธานกรรมการ 

(Ready Built Warehouse) เพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 1.2 เมื่่�อเทีียบเป็็นรายปีี 

อััตราค่่าเช่่าโรงงานสำำ�เร็็จรููป (Ready Built Factory) ทรงตััว แม้้ว่่า

อััตราเงิินเฟ้้อและอััตราดอกเบี้้�ยจะสููงขึ้้�น ในทางกลัับกัันนัักลงทุุน 

ต่่างชาติิยัังคงมองบวกเก่ี่�ยวกัับการเติิบโตในประเทศไทย โดย

เฉพาะนัักลงทุุนชาวจีีนยัังคงสร้้างโรงงานแห่่งใหม่่ตั้้�งฐานการผลิิต

รถยนต์์ไฟฟ้้า EV นอกจากนี้้� บีีโอไอคาดการณ์์ว่่าปีี 2567 จะเป็็น

ปีีทองสำำ�หรัับการลงทุุน ซึ่่�งจะมีีโครงการขนาดใหญ่่ตััดสิินใจเข้้ามา

อย่่างต่่อเนื่่�อง โดยเฉพาะในอุุตสาหกรรมเป้้าหมาย ทั้้�งยานยนต์์ 

อิิเล็็กทรอนิิกส์์ ดิิจิิทััล อุุตสาหกรรมชีีวภาพและพลัังงานหมุุนเวีียน

สำำ�หรับัยานยนต์ ์โดยภาพรวมมีีหลายปัจัจัยัท่ี่�ส่ง่เสริมิการเติบิโตของ

ภาคอุุตสาหกรรมของประเทศไทย สนัับสนุุนให้้ธุุรกิิจคลัังสิินค้้าและ

โรงงานให้้เช่่ามีีการเติิบโตแข็็งแกร่่งมากขึ้้�น 

สำำ�หรับัภาพรวมของ REIT & Property Fund ในประเทศไทย ปีี 2566  

มีีมููลค่่าสิินทรััพย์์รวม (Total Assets Value) 502,616.96 ล้้านบาท  

เพิ่่�มขึ้้�นจากปีีก่อ่นหน้า้ร้้อยละ 2.23 โดยมาจาก REIT ประเภทโรงงาน 
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และคลัังสิินค้้า และ REIT ประเภทโรงแรม ที่่�มีีการเติิบโตลงทุุนเพิ่่�ม

เติิมในทรััพย์์สิินใหม่่ ด้้านมููลค่่าหลัักทรััพย์์ตามราคาตลาด (Market 

Capitalization) มีีมูลูค่า่ 286,954.56 ล้า้นบาท ลดลงจากปีีก่่อนหน้า้

ร้้อยละ 12.56 มาจากกลุ่่�ม REIT ประเภทอาคารสำำ�นัักงาน และ 

REIT ประเภทศููนย์์การค้้าที่่�ราคาปรัับลดลง ซึ่่�งช่่วงที่่�ผ่่านมาได้้รัับ

ปััจจััยกดดัันจากเหตุุการณ์์ที่่�สำำ�คััญต่่อเนื่่�องมาตั้้�งแต่่การแพร่่ระบาด 

ของ COVID-19 ส่่งผลกระทบต่่อภาพรวมเศรษฐกิิจ การท่่องเที่่�ยว  

การอุุปโภคบริโิภคชะลอตัวั ความขััดแย้้งทางภูมิูิรัฐัศาสตร์์ ทำำ�ให้้รายได้้ 

ค่่าเช่่าของ REIT ลดลง และการปรัับขึ้้�นอััตราดอกเบี้้�ยของธนาคาร

กลางสหรััฐฯ (Fed) ส่่งผลกระทบทำำ�ให้้ราคาของ REIT ปรัับตััว 

ในทิิศทางท่ี่�ลดลงเช่่นกััน แต่่หากมองในด้้านผลตอบแทนหลัักจาก

การลงทุุนใน REIT ท่ี่�นัักลงทุุนจะได้้รัับนั้้�น เป็็นผลตอบแทนใน 

รููปแบบเงิินปัันผลที่่�จ่่ายออกมาอย่่างสม่ำำ��เสมอ นัับว่่าเป็็นเครื่่�องมืือ

ท่ี่�ช่่วยบริิหารความเสี่่�ยงในพอร์์ตของนัักลงทุุนได้้เป็็นอย่่างดีี โดย

เฉพาะ REIT ประเภทโรงงานและคลัังสิินค้้าที่่�ได้้รัับผลกระทบจาก

การแพร่ระบาดของ COVID-19 ไม่่มาก ยังัมีีการจ่ายปัันผลในระดัับ

ท่ี่�ดีีมาอย่า่งต่อ่เนื่่�องภายใต้ส้ถานการณ์ท่์ี่�ผันัผวน อย่า่งไรก็ต็ามการท่ี่� 

Fed ส่ง่สัญัญาณยุุติกิารปรับัขึ้้�นอัตัราดอกเบี้้�ย และจากกิจิกรรมทาง

เศรษฐกิจิท่ี่�เริ่่�มฟ้ื้�นตัวั ทั้้�งภาคการท่อ่งเท่ี่�ยว การอุุปโภคบริโิภคภายใน

ประเทศ การนำำ�เข้า้-ส่่งออก จะเป็น็ปัจัจััยบวกต่่อ REIT & Property  

Fund ในปีี 2567 

ในส่่วนของ PROSPECT REIT มีีผลการดำำ�เนิินงานที่่�ดีีตามแผนที่่�

วางไว้้ มีีอััตราการเช่่า ณ วัันสิ้้�นรอบปีีบััญชีีอยู่่�ที่่�ร้้อยละ 95.5 ทำำ�ให้้

ในปีี 2566 มีีรายได้้รวม 567.59 ล้า้นบาท มีีกํําไรจากการลงทุุนสุุทธิ  

(กำำ�ไรจากการดำำ�เนิินงาน) 327.78 ล้้านบาท และจ่่ายประโยชน์์

ตอบแทนให้ผู้้้�ถืือหน่ว่ย 4 ไตรมาส อยู่่�ท่ี่� 0.1320, 0.2200, 0.2200 และ  

0.2175 บาทต่่อหน่่วย ตามลำำ�ดัับ รวมการจ่่าย 4 ครั้้�ง เป็็นจำำ�นวน

รวม 0.7895 บาทต่่อหน่่วย ซึ่่�งปีีที่่�ผ่่านมาแม้้จะยัังรัับรู้้�รายได้้จาก

ทรัพัย์สินิใหม่ ่โครงการ BFTZ 2 และ โครงการ BFTZ 3 ท่ี่�เข้า้ลงทุุน

ได้้ไม่่เต็็มปีี PROSPECT REIT ยัังสามารถจ่่ายประโยชน์์ตอบแทน

ได้้ในระดัับที่่�ดีีตามคาดการณ์์ 

สำำ�หรับัปีี 2567 ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ม์ีีแผนศึึกษาความเป็็นไปได้ใ้นการ

เข้้าลงทุุนในทรัพัย์สินิใหม่ ่มุ่่�งเน้้นลงทุุนในทรัพัย์ส์ินิท่ี่�มีีคุุณภาพทำำ�เล

ยุุทธศาสตร์อ์ุุตสาหกรรม เพื่่�อส่ง่ต่อ่ผลการดำำ�เนินิงานและประโยชน์์

ตอบแทนให้ผู้้้�ถืือหน่ว่ยได้ด้ีีและต่อ่เนื่่�อง รวมถึึงมีีเป้า้หมายลงทุุนใน

ทรััพย์์สิินในรููปแบบกรรมสิิทธิ์์�มากขึ้้�น เพื่่�อเพิ่่�มขนาดสิินทรััพย์์รวม

และเสถีียรภาพของ PROSPECT REIT 

สุุดท้้ายน้ี้� ในนามของประธานกรรมการ บริิษััท พรอสเพค รีีท  

แมเนจเมนท์์ จำำ�กััด ในฐานะผู้้�จััดการกองทรััสต์์ ขอขอบคุุณผู้้�ถืือ

หน่่วยทรััสต์์ทุุกท่่านท่ี่�ให้้ความเชื่่�อมั่่�นในการบริิหารจััดการของ 

ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ ์ผู้้�บริหิารอสังัหาริมิทรัพัย์ ์และทุุกฝ่า่ยท่ี่�เกี่่�ยวข้อ้ง 

ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ม์ีีความมุ่่�งมั่่�นอย่า่งสูงูท่ี่�จะบริหิารจัดัการอย่า่งมืือ

อาชีีพ เพื่่�อให้้ PROSPECT REIT มีีการเติิบโตสร้้างผลตอบแทน

ท่ี่�ดีีและสม่ำำ��เสมอให้้กัับผู้้�ถืือหน่่วย บนพื้้�นฐานของการกำำ�กัับดููแล

กิิจการท่ี่�ดีีและความซื่่�อสัตย์์ทางธุุรกิจเป็็นเป้้าหมายหลัักแบบท่ี่�ได้้

ปฏิิบััติิเสมอมา 

นายวรสิิทธิ์์� โภคาชััยพััฒน์์

ประธานกรรมการ



ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
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คณะกรรมการ บริิษััท พรอสเพค รีีท แมเนจเมนท์์ จำำ�กัด
ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ 

สามารถอ่่านข้้อมููลเพิ่่�มเติิมได้้ที่่� ส่่วนที่่� 03 การจััดการและการกำำ�กัับดููแล

นางสาวรัชนี มหัตเดชกุล
กรรมการ

นายวรสิทธิ์ โภคาชัยพัฒน์
ประธานกรรมการ

นางสาวผกาวลี เจียรสวัสดิ์วัฒนา
กรรมการอิสระ
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ภาพรวมทรััพย์์สิินและจุุดเด่่น 

รายละเอีียดทรััพย์์สิิน 

1) โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 (Bangkok Free Trade Zone 1 : BFTZ 1)
ลักัษณะการลงทุนุ : สิทิธิการเช่า่ช่ว่งท่ี่�ดินิและอาคารบางส่่วนในโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 ตั้้�งอยู่่�บริเิวณถนนบางนาตราด กม. 23  

สามารถเดิินทางเข้้า-ออกได้้ 2 เส้้นทางได้้แก่่ 1) ถนนบางนา-ตราด ก ม. 19 และ 2) ถนนบางนา-ตราด กม. 23  

ลัักษณะทรััพย์์สิิน : อาคารคลัังสิินค้้าและโรงงาน จำำ�นวน 63 หลััง 185 ยููนิิต ซึ่่�ง BFTZ 1 ได้้รัับอนุุมััติิให้้เป็็นเป็็นเขตประกอบการ

อุุตสาหกรรมจากกระทรวงอุุตสาหกรรม และได้้รัับใบอนุุญาตเป็็นผู้้�จัดตั้้�งเขตปลอดอากรจากกรมศุุลกากร ซึ่่�งพื้้�นท่ี่�เขตประกอบการ

อุุตสาหกรรม มีีทั้้�งเขตประกอบการทั่่�วไป (General Zone) และเขตปลอดอากร (Free Zone) อีีกทั้้�งตั้้�งอยู่่�ในเขตผัังเมืืองสีีม่วง  

จึึงสามารถใช้้ประโยชน์์จากที่่�ดิินเพื่่�อเป็็นได้้ทั้้�งคลัังสิินค้้าและโรงงาน

ขนาดท่ี่�ดิิน (Land Area)
214-1-88.8 ไร่่ 343,155.3 ตร.ม.

พื้้�นท่ี่�อาคารให้้เช่่า (Leasable Area) 
219,116.0 ตร.ม. 

2) โครงการ X44 Bangna Km.18
ลักัษณะการลงทุนุ : กรรมสิทิธิ์์�ในท่ี่�ดินิ อาคารโรงงานและสำำ�นักังาน โครงการ X44 Bangna KM.18 ตั้้�งอยู่่�บนถนนบางนาตราด กม. 18 

ลัักษณะทรััพย์์สิิน : อาคารโรงงานและสำำ�นัักงานแบบ built-to-suit 1 หลััง

ขนาดท่ี่�ดิิน (Land Area)
2-3-0.0 ไร่่ 4,400.0 ตร.ม.

พื้้�นท่ี่�อาคารให้้เช่่า (Leasable Area) 
3,087.0 ตร.ม.

3) โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 (Bangkok Free Trade Zone 2 : BFTZ 2)
ลัักษณะการลงทุุน : สิิทธิิการเช่่าช่่วงที่่�ดิินและอาคารบางส่่วนในโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 ตั้้�งอยู่่�บนถนนเทพารัักษ์์ สามารถ 

เดิินทางเข้้า-ออกได้้ 2 เส้้นทางได้้แก่่ 1) ถนนบางนา-ตราด กม. 19 และ 2) ถนนบางนา-ตราด กม. 23 

ลัักษณะทรััพย์์สิิน : อาคารคลัังสิินค้้าและโรงงานให้้เช่่า ประกอบด้้วยอาคารจำำ�นวน 7 หลััง แบ่่งออกเป็็น 12 ยููนิิต โดยทั้้�งหมดเป็็น

พื้้�นท่ี่�ในเขตประกอบการทั่่�วไป (General Zone) และตั้้�งอยู่่�ในเขตผัังเมืืองสีีม่่วง จึึงสามารถใช้้ประโยชน์์จากท่ี่�ดิินเพื่่�อเป็็นได้้ทั้้�งคลััง

สิินค้้าและโรงงาน

ขนาดท่ี่�ดิิน (Land Area)
23-0-95.3 ไร่่ 37,181.0 ตร.ม.

พื้้�นท่ี่�อาคารให้้เช่่า (Leasable Area) 
20,996.0 ตร.ม.

4) โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3 (Bangkok Free Trade Zone 3 : BFTZ 3)
ลัักษณะการลงทุุน : กรรมสิิทธิ์์�ในที่่�ดิินและอาคารบางส่่วนในโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3 ตั้้�งอยู่่�บนถนนบางนา-ตราด กม. 19 

ลัักษณะทรััพย์์สิิน : อาคารคลัังสิินค้้า จำำ�นวน 6 หลััง แบ่่งออกเป็็น 23 ยููนิิต โดยทั้้�งหมดเป็็นพื้้�นที่่�ในเขตปลอดอากร (Free Zone) 

โดยอาคารคลัังสิินค้้าตั้้�งอยู่่�ในเขตผัังเมืืองสีีม่่วง สามารถใช้้ประโยชน์์เป็็นได้้ทั้้�งคลัังสิินค้้าและโรงงาน ตามความต้้องการของผู้้�เช่่า

ขนาดท่ี่�ดิิน (Land Area)
53-3-91.2 ไร่่ 86,364.0 ตร.ม.

พื้้�นท่ี่�อาคารให้้เช่่า (Leasable Area) 
49,133.0 ตร.ม.
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•	 โครงการ BFTZ 1
•	 โครงการ BFTZ 2 
•	 โครงการ BFTZ 3

โครงการ X44 BANGNA KM.18

สนามบิินดอนเมืือง 

ท่่าเรืือกรุุงเทพ

สนามบิินสุุวรรณภููมิิ 

ประมาณ 

80 นาทีี

ประมาณ 

35 นาทีี

ประมาณ 

60 นาทีี

ประมาณ 

90 นาทีี

ท่่าเรืือแหลมฉบััง

ลัักษณะจุุดเด่่นของทรััพย์์สิิน

1.	 ทำเลที่่�ตั้้�งโครงการมีีศัักยภาพ: ทรััพย์์สิินที่่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุนตั้้�งอยู่่�บนถนนบางนา-ตราด ตั้้�งแต่่ช่่วง กม. 18 ถึึง กม. 23 

ซึ่่�งเป็น็จุุดยุุทธศาสตร์แ์ละศูนูย์ก์ลางอุุตสาหกรรมและโลจิสิติกส์ ์โดยเป็น็จุุดเชื่่�อมโยงฐานการผลิติและการขนส่ง่สินิค้า้ทั้้�งทางบก (ทางด่่วน 

สายบางนา-ชลบุุรีีและมอเตอร์เวย์์) ทางอากาศ (สนามบิินสุุวรรณภููมิิและสนามบิินดอนเมืือง) และทางทะเล (ท่่าเรืือกรุุงเทพและ 

ท่่าเรืือแหลมฉบััง) นอกจากนี้้� โครงการยัังได้้เปรีียบในด้้านการเดิินทางและการขนส่่ง เนื่่�องจากมีีระยะทางไม่่ห่่างจากตััวเมืืองกรุุงเทพฯ 

สามารถติิดต่่อธุุรกิิจรวมถึึงขนส่่งสิินค้้าได้้สะดวก อีีกทั้้�งยัังอยู่่�ไม่่ห่่างจากนิิคมอุุตสาหกรรม หลายแห่่ง เช่่น นิิคมอุุตสาหกรรมบางพลีี 

และนิิคมอุุตสาหกรรมบางปูู เป็็นต้้น

2.	 อาคารคลัังสิินค้้าและโรงงาน มีีความหลากหลายและมีีคุุณภาพสููง ถููกพััฒนาขึ้้�นตามแบบมาตรฐาน คำำ�นึึงถึึงคุุณภาพของวััสดุุและความ

เหมาะสมในการใช้้งาน มีีการออกแบบให้้มีีความยืืดหยุ่่�นเพื่่�อรองรัับขนาดธุุรกิิจของผู้้�ประกอบการท่ี่�แตกต่่างกัันไป ทั้้�งท่ี่�ตั้้�งอยู่่�ในเขต

ประกอบการทั่่�วไปและเขตปลอดอากร

3.	 เขตปลอดอากร (Free Zone) ให้สิ้ิทธิปิระโยชน์ท์างภาษีี : ทรัพัย์ส์ินิท่ี่� PROSPECT REIT เข้า้ลงทุุน ในบางส่ว่นตั้้�งอยู่่�ในเขตปลอดอากร  

(Free Zone) Free Zone คืือ พื้้�นที่่�ที่่�กำำ�หนดไว้้สำำ�หรัับการประกอบอุุตสาหกรรม พาณิิชยกรรม ตามพื้้�นที่่�ที่่�ศุุลกากรกำำ�หนด โดยธุุรกิิจที่่� 

ประกอบกิิจการในเขต Free Zone จะได้้รับัสิทิธิปิระโยชน์์ทางภาษีีท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกับัการนำำ�เข้้าและส่่งออกวััตถุุดิบิและสิินค้า้ต่า่งๆ เป็็นปัจัจัยัหลััก 

ท่ี่�ผู้้�เช่า่ให้ค้วามสำำ�คัญัในการพิจิารณาเช่า่พื้้�นท่ี่�อาคารคลังัสินิค้า้และโรงงาน สิทิธิปิระโยชน์ดั์ังกล่า่วจะทำำ�ให้ผู้้้�ประกอบการมีีความคล่อ่งตัวั 

ในการดำำ�เนิินธุุรกิิจ และมีีขีีดความสามารถในการแข่่งขัันได้้มากขึ้้�น 

ทำำ�เลที่่�ตั้้�ง
ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์
และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)
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การเติิบโตและนโยบายการลงทุุนในทรััพย์์สิินใหม่ ่

  PROSPECT REIT 
มีีนโยบายการลงทุุนท่ี่�มุ่่�งเน้้นสำำ�หรัับทรััพย์สิินประเภทอาคารคลัังสิินค้้าและโรงงาน รวมถึึงทรััพย์สิินท่ี่�เก่ี่�ยวเน่ื่�องท่ี่�มีีคุุณภาพท่ี่�ดีี ตั้้�งอยู่่�ใน

ทำำ�เลที่่�เป็็นจุุดยุุทธศาสต์์ภาคอุุตสาหกรรม มีีผู้้�เช่่าและมีีรายได้้ที่่�เหมาะสม และมีีการบริิหารจััดการทรััพย์์สิินนั้้�นมาเป็็นอย่่างดีี เพื่่�อส่่งต่่อผล

ตอบแทนที่่�ดีีและต่่อเนื่่�อง โดยไม่่เฉพาะเจาะจงทรััพย์์สิินที่่�เป็็นของเจ้้าของทรััพย์์สิินหลััก (Sponsor) ซึ่่�งปััจจุุบัันเจ้้าของทรััพย์์สิินหลััก มีีการ

ขยายโครงการไปยัังพื่่�นที่่�ใกล้้เคีียงและพื้้�นที่่�อื่่�นที่่�มีีศัักยภาพอย่่างต่่อเนื่่�อง ซึ่่�งทาง PROSPECT REIT ได้้สิิทธิ์์�ในการปฏิิเสธก่่อน (Right of 

first refusal) ในการเสนอซื้้�อเพื่่�อการลงทุุน

  PROSPECT REIT 
มีีการบริิหารจัดการกองทรัสัต์อ์ย่างมืืออาชีีพจาก บริษิัทั พรอสเพค รีีท  

แมเนจเมนท์์ จำำ�กััด ในฐานะผู้้�จัดการกองทรััสต์ และยัังมีี บริิษััท  

พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ จำำ�กัดั ในฐานะผู้้�บริิหารอสังหาริิมทรัพัย์ ท่ี่�

ทำำ�หน้า้ท่ี่�บริหิารจัดัการทรัพัย์ส์ินิ รวมถึึงการให้บ้ริกิารระดับัพรีีเม่ี่�ยม 

แบบครบวงจร เพิ่่�มความสะดวกในการดำำ�เนิินธุุรกิจ (One Stop 

Service) แก่่ผู้้�เช่่า และทั้้�งหมดน้ี้� เพื่่�อส่งต่่อผลตอบแทนท่ี่�ดีีและ

สม่ำำ��เสมอให้้กัับผู้้�ถืือหน่่วย

  PROSPECT REIT 
ยังัสามารถสรรหาทรัพัย์ส์ินิจากผู้้�พัฒันาอสังัหาริมิทรัพัย์ ์และเจ้า้ของ

ทรัพัย์สินิรายอื่่�นท่ี่�มีีศักยภาพเข้้ามาเพิ่่�มเติิมได้้อีกีด้ว้ย PROSPECT 

REIT จึึงมีีโอกาสในการเติิบโตอย่่างชััดเจนและต่่อเนื่่�อง ซึ่่�งมีี 

ความตั้้�งใจในการคััดสรรทรััพย์์สิินท่ี่�มีีประสิิทธิภาพและมีีโอกาส

เติิบโตในอนาคต 



ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)10

สรุุปข้้อมููลสำำ�คััญของกองทรััสต์ ์

ข้้อมููล ณ วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2566
คำำ�เตืือน: PROSPECT REIT ที่่�มีีทรััพย์์สิินหลัักที่่�มีีอายุุจำำ�กััดและไม่่จำำ�กััดผสมกััน (หากไม่่มีีการเพิ่่�มทุุน) มููลค่่าทรััพย์์สิินหลัักเฉพาะส่่วนที่่�

มีีอายุุจำำ�กััดจะทยอยลดมููลค่่าลงจนเท่่ากัับศููนย์์ เมื่่�อสิ้้�นสุุดสััญญา ณ วัันที่่� 15 พฤษภาคม 2593

ชื่่�อกองทรััสต์์ (ไทย) ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล

ชื่่�อกองทรััสต์์ (อัังกฤษ) Prospect Logistics and Industrial Freehold and Leasehold Real Estate Investment Trust

ชื่่�อย่่อหลัักทรััพย์์ PROSPECT

ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ บริิษััท พรอสเพค รีีท แมเนจเมนท์์ จำำ�กััด

ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ บริิษััท พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ จำำ�กัด

ทรััสตีี บริิษััทหลัักทรััพย์์จััดการกองทุุน ไทยพาณิิชย์์ จำำ�กััด

ผู้้�สอบบััญชีี บริิษััท เคพีีเอ็็มจีี ภููมิิไชย สอบบััญชีี จำำ�กัด

วัันจััดตั้้�งกองทรััสต์์ 14 สิิงหาคม 2563

อายุุกองทรััสต์์ ไม่่มีีกำำ�หนดอายุุกองทรััสต์์

ทรััพย์์สิินท่ี่�ลงทุุน

1)	 สิิทธิิการเช่่าช่่วงที่่�ดิินพร้้อมอาคารคลัังสิินค้้าและโรงงานบางส่่วนใน โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 
(BFTZ 1)  ระยะเวลาสิิทธิิการเช่่า ถึึงวัันที่่� 22 ธัันวาคม 2582 คงเหลืือประมาณ 15.99 ปีี พื้้�นที่่�ให้้เช่่า 
219,116 ตร.ม.

2)	 กรรมสิิทธิ์์�ในที่่�ดิิน อาคารโรงงานและสำำ�นัักงาน โครงการ X44 บางนา กม. 18 พื้้�นที่่�ให้้เช่่า 3,087 ตร.ม.
3)	 สิทิธิกิารเช่่าช่่วงที่่�ดินิและกรรมสิทิธิ์์�ในอาคารบางส่่วนใน โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 (BFTZ 2) ระยะเวลา

สิทิธิกิารเช่่าช่่วงที่่�ดินิ ถึงึวัันที่่� 15 พฤษภาคม 2593 คงเหลืือประมาณ 26.34 ปีี พื้้�นที่่�ให้้เช่่า 20,996 ตร.ม. 
4)	 กรรมสิิทธิ์์�ในที่่�ดิินและอาคารบางส่่วนในโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3 (BFTZ 3) พื้้�นที่่�ให้้เช่่า  

49,133 ตร.ม. 

Market Cap 
(ล้้านบาท)

3,187.50 ราคาปิิด ณ วัันทำำ�การสุุดท้้ายของ
ปีี (บาท/หน่่วย)

8.50

จำำ�นวนหน่่วย 375,000,000 ทุุนจดทะเบีียนชำำ�ระแล้้ว (ล้้านบาท) 3,551.14

มููลค่่าทรััพย์์สิินสุุทธิิ (NAV)  
(ล้้านบาท)

3,485.84 Par (บาทต่่อหน่่วย) 9.4697

มููลค่่าทรััพย์์สิินสุุทธิิ  
(NAV/หน่่วย) (ล้้านบาท)

9.2955 วัันท่ี่� ได้้รัับอนุุมััติิให้้จััดตั้้�ง 
และจััดการทรััสต์์

14 สิิงหาคม 2563

Price/NAV (เท่่า) 0.91 อายุุสััญญาเช่่าคงเหลืือเฉลี่่�ย 
ถ่่วงน้ำำ��หนััก (ปีี)

2.01 

โครงสร้้างเงิินทุุนของกองทรััสต์์

สิินทรััพย์์รวม (ล้้านบาท) 5,419.06

หนี้้�สิินรวม (ล้้านบาท) 1,933.22

ส่่วนทุุน (ล้้านบาท) 3,404.06

กำำ�ไร/(ขาดทุนสะสม) (ล้้านบาท) 81.77

สััดส่่วนการกู้้�ยืืม (ร้้อยละ) ของสิินทรััพย์์รวม 30.38
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สััั�ดส่่่�วนการลงทุุุ�น ประเภททรัั�พย์์์�สิิิ�น
(ตามมููลค่่าประเมิิน)

โครงสร้้างรายได้้
(ตามขนาดให้้เช่่า)

สััดส่่วนจำำ�นวนเงิินสำำ�รองเพื่่�อชำำ�ระหนี้้�ต่่อเงิินกู้้�ยืืมวงเงิินกู้้�ท่ี่� 1 จำำ�นวน 1,050 ล้้านบาท (%)

2567 2568 2569 2570 2571 2572 2573 2574 2575 2576

2.90%
3.80%

8.30%
9.10% 9.60% 10.30%

11.50%
13.10% 12.70%

10.20%

โครงการบางกอก
ฟรีีเทรดโซน 1

74.95%

กรรมสิิทธิ์์�

29.10% 
โครงการบางกอก 

ฟรีีเทรดโซน 3

16.81%

โครงการ X44

1.06%

โครงการบางกอก
ฟรีีเทรดโซน 2

7.18%

กรรมสิิทธิ์์�การเช่่า 

70.09%
โรงงานและคลัังสิิิ�นค้้้�า 

100.00%

สััดส่่วนจำำ�นวนเงิินสำำ�รองเพื่่�อชำำ�ระหนี้้�ต่่อเงิินกู้้�ยืืม วงเงิินกู้้�ท่ี่� 2 จำำ�นวน 700 ล้้านบาท (%)

2568 2569 2570 2571 2572 2573 2574 2575 2576 2577 2578 2579 2580 2580 2582

1.00%
2.00%

3.00%
4.00%

5.00%
6.00%

7.00%
8.00%

9.00% 9.00% 9.00% 9.00% 9.00% 9.00%
10.00%



ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
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นโยบายการจ่่ายปัันผล
ผู้้�จััดการกองทรััสต์์จะจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนให้้แก่่ 

ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ ของกำำ�ไรสุุทธิิที่่�ปรัับปรุุงแล้้วของรอบปีีบััญชีี

ไม่่น้้อยกว่่าร้้อยละ 90 

ไม่่น้้อยกว่่า 2 ครั้้�งต่่อรอบปีีบััญชีี

รายการ 2566 2565 2564 2563 ตั้้�งแต่่จััดตั้้�ง

เงิินปัันผล 
(บาท/หน่่วย) 

0.7895 0.7050 0.7830 0.4032 2.6807

เงิินลดทุุน 
(บาท/หน่่วย)

- 0.1975 0.3328 - 0.5303

ข้้อมููลมููลค่่าประเมิินของทรััพย์์สิิน

ทรััพย์์สิินหลัักท่ี่�ลงทุุน ราคาประเมิินตามวิิธีี
พิิจารณารายได้้ (ล้้านบาท)

ราคาประเมิิน
(ล้้านบาท) ผู้้�ประเมิิน

โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 สิิทธิิการเช่่า 3,213.44 บริิษััท กรุุงสยามประเมิินค่่าทรััพย์์สิิน จำำ�กััด

โครงการ X44 บางนา กม. 18 กรรมสิิทธิ์์�ถืือครองโดยสมบููรณ์์ 92.50 บริิษััท เอส.แอล. สแตนดาร์์ด แอพไพรซััล
จำำ�กััด

โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 สิิทธิิการเช่่า 416.85 บริิษััท กรุุงสยามประเมิินค่่าทรััพย์์สิิน จำำ�กััด

โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3 กรรมสิิทธิ์์�ถืือครองโดยสมบููรณ์์ 1,396.84 บริิษััท กรุุงสยามประเมิินค่่าทรััพย์์สิิน จำำ�กััด

URLดาวน์์โหลด รายงานการประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิิน https://www.prospectreit.com/th/investor-relations/document/appraisal-reports

ผู้้�ถืือหน่่วยรายใหญ่่ (ณ วัันท่ี่� 28/12/2566) 

ลำำ�ดัับ ผู้้�ถืือหน่่วยรายใหญ่่ จำำ�นวนหน่่วยทรััสต์์ ร้้อยละ

1 บริิษััท เอฟเอ็็นเอส โฮลดิ้้�งส์์ จำำ�กััด (มหาชน) 83,212,061 22.19

2 บริิษััท มั่่�นคงเคหะการ จำำ�กััด (มหาชน) 32,279,090 8.61

3 บริิษััท กรุุงไทย-แอกซ่่า ประกัันชีีวิิต จำำ�กััด (มหาชน) 20,293,200 5.41

4 บริิษััท อลิิอัันซ์์ อยุุธยา ประกัันชีีวิิต จำำ�กััด (มหาชน) 14,755,000 3.93

5 บริิษััทหลัักทรััพย์์ ทิิสโก้้ จำำ�กััด 14,735,717 3.93

ข้้อจำำ�กััดการถือของต่่างชาติิ (ร้้อยละ) 49.00

สััดส่่วนการถือของชาวต่่างชาติิปััจจุุบััน (ร้้อยละ) 3.28 (ณ วัันท่ี่� 28/12/2566)
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ประมาณการผลตอบแทนระยะสั้้�นของกองทรัสัต์ ตั้้�งแต่่วันัท่ี่� 1 มกราคม 2566 ถึึง 31 ธันัวาคม 25661

กรณีีท่ี่� PROSPECT REIT  
ออกและเสนอขายหน่่วยทรััสต์์
เพิ่่�มทุุนครั้้�งท่ี่� 1 จำำ�นวน 123.6 

ล้้านหน่่วย2 

ประมาณการการจ่่ายประโยชน์ ์
ตอบแทนและเงิินลดทุุนต่่อหน่่วยภายหลััง 

การเพิ่่�มทุุนครั้้�งท่ี่� 1 (บาทต่่อหน่่วย)

อััตราการจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนและ 
เงิินลดทุุนต่่อหน่่วยภายหลัังการเพิ่่�มทุุน 

ครั้้�งท่ี่� 1 (ร้้อยละ)3

กรณีีมีีรายได้้จาก
การรัับประกัันรายได้้

กรณีี ไม่่มีีรายได้้จาก
การรัับประกัันรายได้้

กรณีีมีีรายได้้จาก
การรัับประกัันรายได้้

กรณีี ไม่่มีีรายได้้จาก
การรัับประกัันรายได้้

ประโยชน์์ตอบแทน 0.86 0.84 8.9 8.7

เงิินลดทุน - - - -

ประมาณการการจ่่ายประโยชน์์
ตอบแทนและเงิินลดทุุนต่่อหน่่วย

0.86 0.84 8.9 8.7

หมายเหตุุ:
1 	 ประมาณการผลตอบแทนระยะสั้้�นของกองทรััสต์์ เป็็นข้้อมููลจากแบบแสดงรายการข้้อมููลการเสนอขายหน่่วยทรััสต์์/หนัังสืือชี้้�ชวนการเสนอขายหน่่วยทรััสต์์สำำ�หรัับการเพิ่่�มทุุน 
	 ครั้้�งที่่� 1 ส่่วนที่่� 1 สรุุปข้้อมููลสำำ�คััญของหน่่วยทรััสต์์ (Fact Sheet) เผยแพร่่อยู่่�บนเว็็บไซต์์ของ PROSPECT REIT https://www.prospectreit.com/th/investor-relations/ 
	 document/prospectus
2 	อ้ ้างอิิงสมมติิฐานในการจััดทำำ�ประมาณการงบกำำ�ไรขาดทุุนเบ็็ดเสร็็จและงบประกอบรายละเอีียดรายได้้สุุทธิิตามสมมติิฐาน สำำ�หรัับช่่วงเวลาประมาณการตั้้�งแต่่วัันที่่� 1  
	 มกราคม 2566 ถึึงวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 โดยมีีสมมติิฐานจำำ�นวนหน่่วยทรััสต์์ท่ี่� PROSPECT REIT จะเสนอขายเพิ่่�มเติิมเท่่ากัับประมาณ 123.6 ล้้านหน่่วย คำำ�นวณจาก 
	 สมมติิฐานการออกและเสนอขายหน่่วยทรััสต์์ที่่�ราคา 10.0 บาทต่่อหน่่วย และเงิินกู้้�ยืืมที่่�ประมาณ 665.8 ล้้านบาท อย่่างไรก็็ดีี จำำ�นวนเงิินกู้้�ยืืม จำำ�นวนหน่่วยทรััสต์์ที่่� 
	 กองทรััสต์์จะเสนอขายและราคาเสนอขายสุุดท้้ายอาจแตกต่่างจากประมาณการนี้้�ได้้
3 	คำ ำ�นวณจากราคาตลาดถััวเฉล่ี่�ยถ่่วงน้ำำ��หนััก (VWAP) ของหน่่วยทรััสต์์ PROSPECT ตั้้�งแต่่วัันที่่� 11 มกราคม 2566 ถึึงวัันท่ี่� 31 มกราคม 2566 (15 วัันทำำ�การ) ที่่� 9.7  
	 บาทต่่อหน่่วย

ประมาณการผลตอบแทนระยะยาวของกองทรััสต์์4

อััตราผลตอบแทนภายใน (Internal Rate of Return) ของผู้้�ลงทุุนกองทรััสต์์ภายหลัังการลงทุุนเพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 2 อยู่่�ที่่�ประมาณร้้อยละ 8.372 

และร้้อยละ 8.342 สำำ�หรัับกรณีีมีีรายได้้จากการรัับประกัันรายได้้ตามสััญญาตกลงกระทำำ�การ และกรณีีไม่่มีีรายได้้จากการรัับประกัันรายได้้

ตามสััญญาตกลงกระทำำ�การ ตามลำำ�ดัับ ทั้้�งนี้้� ราคาเข้้าลงทุุนในหน่่วยทรััสต์์ของผู้้�ลงทุุนแต่่ละรายอาจแตกต่่างกััน ซึ่่�งทำำ�ให้้อััตราผลตอบแทน

ภายในของผู้้�ลงทุุนแตกต่่างกััน

สมมติิฐานสำำ�คัญในการคำำ�นวณ IRR5 Expected IRR5 ร้้อยละ

ค่่าใช้้จ่่ายระดัับกองทรััสต์์
ตามสััญญา6

ไม่่เกิินร้้อยละ 4.6 ของรายได้้รวม กรณีีมีีรายได้้จากการรัับประกัันรายได้้ตาม
สััญญาตกลงกระทำำ�การ 

8.37

สััดส่่วนการกู้้�ยืืม ประมาณร้้อยละ 29.2 ของสิินทรััพย์์รวม กรณีีไม่่มีีรายได้้จากการรัับประกัันรายได้้
ตามสััญญาตกลงกระทำำ�การ

8.34

สมมติิฐานอััตรา 
ดอกเบี้้�ยเงิินกู้้�

ไม่่เกิิน MLR ร้้อยละ - 1.25

หมายเหตุุ:
4 	 ประมาณการอััตราผลตอบแทนจััดทำำ�โดยอ้้างอิิงสมมติิฐานในอนาคตหลายประการ ซึ่่�งอยู่่�ภายใต้้ความไม่่แน่่นอนและความเส่ี่�ยงทางธุุรกิิจ เศรษฐกิิจ การเมืือง และการแข่่งขััน  
	จึึ งอาจทำำ�ให้้ผลท่ี่�เกิิดขึ้้�นจริิงแตกต่่างอย่่างมีีนัยสำำ�คััญจากที่่�ประมาณการไว้้ ดัังนั้้�น ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ และที่่�ปรึึกษาทางการเงิินจึึงไม่่สามารถรับรองได้้ว่่าผู้้�ลงทุุนจะได้้รัับ 
	อั ัตราผลตอบแทนตามประมาณการอััตราผลตอบแทนดัังกล่่าว
5 	อ้ ้างอิิงสมมติิฐานในการจััดทำำ�ประมาณการงบกำำ�ไรขาดทุุนเบ็็ดเสร็็จและงบประกอบรายละเอีียดรายได้้สุุทธิิตามสมมติิฐาน สำำ�หรัับช่่วงเวลาประมาณการตั้้�งแต่่วัันที่่� 1 มกราคม  
	 2566 ถึึงวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 โดยมีีสมมติิฐานจำำ�นวนหน่่วยทรััสต์์ท่ี่�กองทรััสต์์จะเสนอขายเพิ่่�มเติิมเท่่ากัับประมาณ 123.6 ล้้านหน่่วย คำำ�นวณจากสมมติิฐานการออก 
	 และเสนอขายหน่่วยทรััสต์์ที่่�ราคา 10.0 บาทต่่อหน่่วย และเงิินกู้้�ยืืมท่ี่�ประมาณ 665.8 ล้้านบาท อย่่างไรก็็ดีี จำำ�นวนเงิินกู้้�ยืืม จำำ�นวนหน่่วยทรััสต์์ท่ี่�กองทรััสต์์จะเสนอขายและ 
	 ราคาเสนอขายสุุดท้้ายอาจแตกต่่างจากประมาณการนี้้�ได้้
6 	อ้ ้างอิิงประมาณการงบกำำ�ไรขาดทุนเบ็็ดเสร็็จและงบประกอบรายละเอีียดรายได้้สุุทธิิตามสมมติิฐาน สำำ�หรัับช่่วงเวลาประมาณการตั้้�งแต่่วัันที่่� 1 มกราคม 2566 ถึึงวัันที่่� 31  
	ธั ันวาคม 2566 เฉพาะส่่วนที่่�เป็็นค่่าใช้้จ่่ายหลัักในการบริิหารจััดการกองทรััสต์์ ได้้แก่่ ค่่าธรรมเนีียมรายปีีของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ ค่่าธรรมเนีียมทรััสตีี และค่่าธรรมเนีียมนาย 
	 ทะเบีียนหน่่วยทรััสต์์ 

*ประมาณการผลตอบแทนระยะส้ั้�น และประมาณการผลตอบแทนระยะยาว (IRR) เป็็นเพีียงการแสดงประมาณการ 
ตามสมมติิฐานหลายประการซึ่่�งอาจมีีการเปลี่่�ยนแปลงและไม่่อาจรัับรองผลได้้  

อนึ่่�ง ประมาณการผลตอบแทนระยะยาว (IRR) เป็็นเพีียงตััวเลขประมาณการผลตอบแทนที่่�คาดว่่าผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์จะได้้ตลอดอายุุการลงทุุน



ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)14

ปีี อััตราการต่่อสััญญาของผู้้�เช่่า

2563 81.22%

2564 87.68%

2565 97.04%

2566 97.18%

สััดส่่วนของสััญญาเช่่าที่่�จะหมดสััญญา
อายุุสััญญาเช่่าคงเหลืือเฉลี่่�ยถ่่วงน้ำำ��หนััก = 2.01 ปีี

2567 2568 2569 2570 2574 2576

24.40% 23.00%

39.55%

7.60%
1.45% 3.99%

สรุุปข้้อมููลการสนัับสนุุนผลตอบแทน*

โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3

ระยะเวลาท่ี่�สนัับสนุนผลตอบแทน 22 มีี.ค. 2566 - 22 มีี.ค. 2568 22 มีี.ค. 2566 - 22 มีี.ค. 2568

จำำ�นวนปีีท่ี่�สนัับสนุุนผลตอบแทน 2 ปีีนัับแต่่วัันเข้้าลงทุุนในทรััพย์์สิิน 2 ปีีนัับแต่่วัันเข้้าลงทุุนในทรััพย์์สิิน

เงื่่�อนไขการสนับสนุนผลตอบแทน •	 ระบุุในแบบแสดงรายการข้้อมููลการเสนอขาย 
หน่่วยทรััสต์์/หนัังสืือชี้้�ชวนการเสนอขาย 
หน่่วยทรััสต์์สำำ�หรัับการเพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่� 1  
ส่่วนที่่� 2 ข้้อ 3.2.1.4

•	 เผยแพร่่บนเว็็บไซต์์ของ PROSPECT REIT  
https://www.prospectreit.com/th/ 
investor-relations/document/prospectus

•	 ระบุุในแบบแสดงรายการข้้อมููลการเสนอขาย 
หน่่วยทรััสต์์/หนัังสืือชี้้�ชวนการเสนอขาย 
หน่่วยทรััสต์์สำำ�หรัับการเพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่� 1  
ส่่วนที่่� 2 ข้้อ 3.2.1.4

•	 เผยแพร่่บนเว็็บไซต์์ของ PROSPECT REIT  
https://www.prospectreit.com/th/ 
investor-relations/document/ 
prospectus

จำำ�นวนเงิินท่ี่�สนัับสนุุนผลตอบแทน 489,098.55 บาท 
(ระยะเวลา 22 มีี.ค. 2566 - 31 ธ.ค. 2566)

26,022,254.14 บาท 
(ระยะเวลา 22 มีี.ค. 2566 - 31 ธ.ค. 2566)

ข้้อมููลผู้้�สนัับสนุุนผลตอบแทน พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์

อัันดัับความน่่าเชื่่�อถืือของ 
ผู้้�สนัับสนุุนผลตอบแทน

BB+ “Stable” BB+ “Stable”

หมายเหตุุ	 *ในการลงทุุนเพิ่่�มครั้้�งที่่� 2 ของ PROSPECT REIT มีีเงื่่�อนไขตามสััญญาตกลงกระทำำ�การให้้เจ้้าของทรััพย์์สิินชดเชยรายได้้ส่่วนขาดจากการรัับค่่าเช่่า  
		   ไม่่ได้้เป็็นการรัับประกัันผลตอบแทนของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ PROSPECT REIT

รายละเอีียดของคู่่�สััญญาท่ี่�ทำำ�สััญญาเช่่า

ธุุรกิิจกระดาษ, 10.58%

ธุุรกิิจอื่่�นๆ, 28.68%

ธุุรกิิจพลาสติิก,
5.03%

ธุุรกิิจการผลิิตชิ้้�นส่่วน 
และส่่วนประกอบ, 5.45%

ธุุรกิิจพลัังงานทดแทน
(โซล่่าเซลล์์), 5.86% ธุุรกิิจการให้้บริิการ 

ด้้านโลจิิสติิกส์์,
8.00%

ธุุรกิิจอาหาร, 10.56%

ธุุรกิิจรีีไซเคิิล, 8.68%

ธุุรกิิจยานยนต์์และชิ้้�น
ส่่วนยานยนต์์, 8.40%

ธุุรกิิจสิินค้้าแฟชั่่�น 
และเครื่่�องประดัับ,
8.76%

ลำำ�ดัับท่ี่� 1, 6.02%

อื่่�นๆ , 
58.86%

ลำำ�ดัับท่ี่� 2, 5.58%

ลำำ�ดัับท่ี่� 3, 5.55%

ลำำ�ดัับท่ี่� 4, 4.56%

ลำำ�ดัับท่ี่� 5, 3.65%

ลำำ�ดัับท่ี่� 6, 3.56%

ลำำ�ดัับท่ี่� 7, 3.41%

ลำำ�ดัับท่ี่� 8, 3.37%

ลำำ�ดัับท่ี่� 9, 3.34%

ลำำ�ดัับท่ี่� 10, 2.08%

สััดส่่วนผู้้�เช่่าแยกตามประเภทธุุรกิิจ สััดส่่วนรายได้้ท่ี่�ได้้รัับจากผู้้�เช่่าหลััก 10 รายแรก
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ผลการดำำ�เนิินงานของกองทรััสต์์ 

อััตราการเช่่าเฉลี่่�ย

ปีี อััตราค่่าเช่่าเฉลี่่�ย (บาทต่่อตร.ม.ต่่อเดืือน)

2566 173.80

หมายเหตุุ : คำำ�นวณอ้้างอิิงตามสััญญาเช่่าและสััญญาบริิการท่ี่�มีีจัดทำำ�  
ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566

อััตราการเช่่าเฉลี่่�ย

ปีี อััตราการเช่่า (%)

2566 95.50

หมายเหตุุ : คำำ�นวณอ้้างอิิงตามสััญญาเช่่าและสััญญาบริิการที่่�มีีจัดทำำ�แล้้ว  
ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2565

ตััวเลขทางการเงิินท่ี่�สํําคััญ 

สำำ�หรัับรอบระยะเวลาบััญชีี

ตั้้�งแต่่ 1 ม.ค. 
2566 ถึึง  

31 ธ.ค. 2566

ตั้้�งแต่่ 1 ม.ค. 
2565 ถึึง  

31 ธ.ค. 2565

ตั้้�งแต่่ 1 ม.ค. 
2564 ถึึง  

31 ธ.ค. 2564

ตั้้�งแต่่ 14 ส.ค. 
2563 (วัันจััดตั้้�ง

ทรััสต์์) ถึึง  
31 ธ.ค. 2563

รายได้้ค่่าเช่่าและค่่าบริิการ (ล้้านบาท) 508.66 432.55 438.74 152.38

รายได้้ชดเชยตามสััญญาตกลงกระทำำ�การ 26.51

รายได้้อ่ื่�นๆ (ล้้านบาท) 32.41 12.66 4.46 0.16

กํําไรก่่อนหัักต้้นทุุนทางการเงิิน ภาษีีเงิินได้้  
ค่่าเสื่่�อมราคา และตััดจํําหน่่าย (EBITDA) (ล้้านบาท)

414.48 327.85 338.19 115.82

การเพิ่่�มขึ้้�นในสิินทรััพย์์สุุทธิิจากการดํําเนิินงาน 
(ล้้านบาท)

241.87 208.57 209.29 99.88

อััตรากํําไรต่่อหน่่วย (EPU) (บาท/หน่่วย) 0.6450 0.8513 0.8542 0.4077

ผลประโยชน์์ตอบแทนต่่อหน่่วย (DPU) (บาท/หน่่วย) 0.7895 0.7050 0.7830 0.4032

ส่่วนของลดทุุน (บาท/หน่่วย) - 0.1975 0.3328 -

หนี้้�สิิน / สิินทรััพย์์รวม (เท่่า) 0.36 0.33 0.34 0.33

ดอกเบี้้�ยไม่่เกิิน (%)
- วงเงิิน 1,050 ล้้านบาท
- วงเงิิน 700 ล้้านบาท

MLR -1.25%
MLR -1.31%

MLR-1.25% MLR-1.25% MLR-1.25%

เงิินสดสุทธิิได้้มาจาก (ใช้้ ไปใน) กิิจกรรมดำำ�เนิินงาน 
(ล้้านบาท)

(1,434.52) 327.74 332.43 (3,363.41)

เงิินสดสุทธิิได้้มาจาก (ใช้้ ไปใน) กิิจกรรมจััดหาเงิิน  
(ล้้านบาท)

1,456.00 (329.05) (334.00) 3,387.94

กระแสเงิินสดสุทธิิ (ล้้านบาท) 43.13 21.65 22.96 24.53

สิินทรััพย์์สุุทธิิ (ล้้านบาท) 3,485.84 2,373.11 2,395.45 2,464.55

ราคา/สิินทรััพย์์สุุทธิิต่่อหน่่วย (เท่่า) ณ สิ้้�นปีีบััญชีี 0.91 1.01 1.09 0.86

ประโยชน์์ตอบแทน (%) ราคาปิิด ณ สิ้้�นปีีบััญชีี  
(กรณีีไม่่มีีการสนัับสนุุนผลตอบแทน)

9.28% 7.23% 7.32% 4.66%

ประโยชน์์ตอบแทน (%) ราคาปิิด ณ สิ้้�นปีีบััญชีี  
(กรณีีมีีการสนัับสนุุนผลตอบแทน)

- - - -

มููลค่่าตลาด ณ สิ้้�นปีีบััญชีี (ล้้านบาท) 3,187.50 2,388.75 2,621.50 2,119.25

ราคาปิิด ณ สิ้้�นปีีบััญชีี (บาท/หน่่วย) 8.50 9.75 10.70 8.65



ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)16

การวิิเคราะห์์และคํําอธิิบายของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ถึึงการดํําเนิินงาน 
และฐานะทางการเงิินของกองทรััสต์์
ภาพรวมผลการดำำ�เนินิงาน สำำ�หรับัปีีสิ้้�นสุุดวันัท่ี่� 31 ธันัวาคม 2566 PROSPECT REIT มีีรายได้ร้วม 567.59 ล้า้นบาท เพิ่่�มขึ้้�น 122.38 ล้า้นบาท  

หรืือคิิดเป็็นร้้อยละ 27.49 เมื่่�อเทีียบจากผลการดำำ�เนิินงานสำำ�หรัับปีี สิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2565 รายได้้ส่่วนใหญ่่เป็็นรายได้้จากค่่าเช่่าและ

บริิการ ทั้้�งจากทรััพย์์สิินเดิิมและจากทรััพย์์สิินใหม่่ที่่�ลงทุุนเพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 2 ในโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 และ โครงการบางกอกฟรีีเทรด

โซน 3 และมีีค่่าใช้้จ่่ายรวมสำำ�หรัับปีี 2566 เป็็นจำำ�นวน 239.81 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 79.43 ล้้านบาท หรืือร้้อยละ 49.53 เทีียบจากค่่าใช่่จ่่ายรวม

สำำ�หรัับปีี 2565 ค่่าใช้้จ่่ายที่่�เพิ่่�มขึ้้�นส่่วนใหญ่่เกิิดจาก ค่่าใช้้จ่่ายของทรััพย์์สิินใหม่่ที่่�ลงทุุนเพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 2 ในโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2  

และโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3 อาทิิเช่่น ค่่าใช้้จ่่ายในการบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์ ต้้นทุุนทางการเงิิน ค่่าธรรมเนีียมท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัับ 

กองทรัสัต์ อาทิ ิค่า่ธรรมเนีียมผู้้�บริิหารอสังัหาริิมทรัพัย์ ผู้้�จัดการกองทรัสัต์ ์ทรัสัตีี นายทะเบีียน แต่ย่ังัทำำ�ให้้ PROSPECT REIT มีีกำำ�ไรจากการ

ลงทุุนสุุทธิิ (กำำ�ไรจากการดำำ�เนิินงาน) เท่่ากัับ 327.78 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 42.95 ล้้านบาท หรืือร้้อยละ 15.08 จากผลการดำำ�เนิินงานสำำ�หรัับปีี  

สิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2565 และมีีรายการขาดทุุนสุุทธิิจากเงิินลงทุุนรวม 85.91 ล้้านบาท โดยปััจจััยหลัักมาจากรายการขาดทุุนจากการ

เปลี่่�ยนแปลงในมููลค่่ายุุติิธรรมของเงิินลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์

สำำ�หรับั ปีี 2566 มีีการเพิ่่�มขึ้้�นในสิินทรัพัย์สุุทธิจากการดำำ�เนินิงานเท่า่กัับ 241.87 ล้า้นบาท เพิ่่�มขึ้้�น 33.30 ล้า้นบาท หรืือร้อยละ 15.97 จากผล 

การดำำ�เนิินงานสำำ�หรัับปีี สิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2565

ปีี 2566 PROSPECT REIT ได้้มีีการพิิจารณาจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนและเงิินลดทุุนให้้ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ 4 ครั้้�ง ดัังนี้้�

•	 ครั้้�งท่ี่� 1 พิจิารณาจ่า่ยประโยชน์ต์อบแทนสำำ�หรับัผลการดำำ�เนินิงานรอบระยะเวลาตั้้�งแต่ว่ันัท่ี่� 1 มกราคม 2566 ถึึง วันัท่ี่� 31 มีีนาคม 2566  

ในอััตรา 0.1320 บาทต่่อหน่่วย กำำ�หนดจ่่ายในวัันที่่� 9 มิิถุุนายน 2566

•	 ครั้้�งที่่� 2 พิิจารณาจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนสำำ�หรัับผลการดำำ�เนิินงานรอบระยะเวลาตั้้�งแต่่วัันที่่� 1 เมษายน 2566 - 30 มิิถุุนายน 2566 

ในอััตรา 0.2200 บาทต่่อหน่่วย กำำ�หนดจ่่ายในวัันที่่� 11 กัันยายน 2566

•	 ครั้้�งที่่� 3 พิิจารณาจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนสำำ�หรัับผลการดำำ�เนิินงานรอบระยะเวลาตั้้�งแต่่วัันที่่� 1 กรกฎาคม 2566 - 30 กัันยายน 2566  

ในอััตรา 0.2200 บาทต่่อหน่่วย กำำ�หนดจ่่ายในวัันที่่� 21 ธัันวาคม 2566

•	 ครั้้�งที่่� 4 พิิจารณาจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนสำำ�หรัับผลการดำำ�เนิินงานรอบระยะเวลาตั้้�งแต่่วัันที่่� 1 ตุุลาคม 2566 - 31 ธัันวาคม 2566  

ในอััตรา 0.2175 บาทต่่อหน่่วย กำำ�หนดจ่่ายในวัันที่่� 15 มีีนาคม 2567

ประเภทรายงานของผู้้�สอบบััญชีีล่่าสุุด - ไม่่มีีเงื่่�อนไข - 

สรุุปข้้อมููลสํําคััญเกี่่�ยวกัับการกู้้�ยืืมเงิิน ณ วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2566
PROSPECT REIT มีีการกู้้�ยืืมเงินิจากธนาคารทิสโก้้ จำำ�กัดั (มหาชน) (“ผู้้�ให้้กู้้�”) ทั้้�งน้ี้�ข้้อกำำ�หนดและเงื่่�อนไขของการกู้้�ยืืมเงินิเป็็นไปตามท่ี่�กำำ�หนด 

ในสััญญาเงิินกู้้�ระหว่่าง PROSPECT REIT และผู้้�ให้้กู้้� โดยมีีเงื่่�อนไขที่่�สำำ�คััญดัังต่่อไปนี้้�
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วงเงิินกู้้�ท่ี่� 1 

ผู้้� ให้้กู้้� ธนาคารทิิสโก้้ จำำ�กัด (มหาชน)

ผู้้�กู้้� PROSPECT REIT กระทำำ�การโดยทรััสตีี 

วงเงิินกู้้�ทั้้�งหมด 1,050 ล้้านบาท 

อััตราดอกเบี้้�ย
ไม่่เกิิน MLR เฉลี่่�ย 4 ธนาคาร ลบ ร้้อยละ 1.25
อััตราดอกเบี้้�ย MLR เฉลี่่�ย 4 ธนาคาร หมายถึึง อััตราดอกเบี้้�ยเฉลี่่�ย MLR ของ 4 ธนาคาร คืือ  
ธนาคารกรุุงเทพ ธนาคารกสิิกรไทย ธนาคารไทยพาณิิชย์์ และ ธนาคารกรุุงไทย

วัันครบกำำ�หนดสััญญา
เงิินกู้้�

13 ปีี 3 เดืือน หลัังจากวัันที่่�เบิิกเงิินกู้้�ครั้้�งแรก แต่่ไม่่เกิินวัันทำำ�การสุุดท้้ายของเดืือน กรกฎาคม 2575 

การชำำ�ระดอกเบี้้�ย ชำำ�ระรายเดืือน

การชำำ�ระคืืนเงิินกู้้� ชำำ�ระคืืนเงิินต้้นทุุก 3 เดืือน รวมทั้้�งสิ้้�น 49 งวด เริ่่�มชำำ�ระงวดแรก 15 เดืือนหลัังจากการเบิิกเงิินกู้้�ครั้้�งแรก 
หรืือ ภายในเดืือน ตุุลาคม 2564 แล้้วแต่่เงื่่�อนไขใดที่�ครบกำำ�หนดก่่อน

หลัักประกัันการกู้้�ยืืม

1.	 จดทะเบีียนหลัักประกัันทางธุุรกิิจบนเอกสารสิิทธิิดัังต่่อไปนี้้� 
•	 สััญญาเช่่าช่่วงของอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่�เข้้าลงทุุน ประกอบไปด้้วย (1) สััญญาเช่่าช่่วงที่่�ดิินและอาคาร

โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 (บางส่่วนของโฉนดที่่�ดิินเลขที่่� 4495) (2) สััญญาเช่่าช่่วงที่่�ดิินและ
อาคารโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 (บางส่่วนของโฉนดที่่�ดิินเลขที่่� 4496) (3) สััญญาเช่่าช่่วง
ที่่�ดิินถนนส่่วนกลางเส้้นรองโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 (บางส่่วนของโฉนดที่่�ดิินเลขที่่� 4495) 
(4) สััญญาเช่่าช่่วงที่่�ดิินถนนส่่วนกลางเส้้นรองโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 (บางส่่วนของโฉนด
ที่่�ดิินเลขที่่� 4496)

•	 สััญญาอื่่�นใดที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการเข้้าลงทุุนในสิินทรััพย์์ ประกอบไปด้้วย 
(1) สััญญาบริิการท่ี่�ดิินถนนส่่วนกลางเส้้นรองโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 
(2) สััญญาตกลงกระทำำ�การของชััยนัันท์์-บางพลีี (3) สััญญาตกลงกระทำำ�การของพรอสเพค  

ดีีเวลลอปเมนท์์
•	 บััญชีีของโครงการท่ี่�เปิิดกัับทางธนาคารผู้้� ให้้กู้้�

2.	 สลัักหลัังกรมธรรม์์ประกัันภััยสำำ�หรัับความเสี่่�ยงภััยทุุกประเภท (Property All Risk Insurance) และ
กรมธรรม์์ประกัันภััยธุุรกิิจหยุุดชะงััก (Business Interruption Insurance) ของทรััพย์์สิินที่่�เข้้าลงทุุนใน
โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 

นอกเหนืือจากเงื่่�อนไขที่่�ระบุุข้้างต้้น หลัักประกัันอื่่�น ข้้อกำำ�หนดและเงื่่�อนไขอื่่�นๆ เกี่่�ยวกัับการให้้หลัักประกััน
การกู้้�ยืืมนี้้�ให้้เป็็นไปตามเงื่่�อนไขในสััญญาเงิินกู้้� สััญญาหลัักประกััน และเอกสารทางการเงิินที่่�เกี่่�ยวข้้อง 

ข้้อตกลงหลัักของผู้้�กู้้�  
(Key Covenants)

1.	 ผู้้�กู้้�จะต้้องดำำ�รงสถานะอััตราส่่วนการก่่อหนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ยต่่อสิินทรััพย์์รวม (Loan to Total 
Asset Ratio) ให้้ ไม่่เกิินกว่่าร้้อยละ 35.0

2.	 ผู้้�กู้้�จะต้้องดำำ�รงสถานะอััตราส่่วนการก่่อหนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ยให้้ ไม่่เกิิน 4.0 เท่่าของกำำ�ไรจากการ
ดำำ�เนิินงานก่่อนดอกเบี้้�ยและค่่าใช้้จ่่ายทางการเงิิน ภาษีี ค่่าเสื่่�อมราคา ค่่าตััดจำำ�หน่่ายปรัับปรุุงด้้วย
รายการอื่่�นที่่�มิิใช่่เงิินสด (Funded Debt to EBITDA) 

3.	 ผู้้�กู้้�ต้้องจััดส่่งรายงานผู้้�เช่่าในสิินทรััพย์์ที่่�ลงทุุน (Project’s Performance Report) เป็็นรายไตรมาส
4.	 ผู้้�กู้้�จะส่่งมอบหลัักฐานการเปลี่่�ยนตััวคู่่�สััญญาเช่่าช่่วงให้้ผู้้�กู้้�เป็็นผู้้�เช่่าช่่วงแทนผู้้�สนัับสนุุน โดยต้้องมีี

พื้้�นที่่�สำำ�หรัับปล่่อยเช่่าในโครงการไม่่น้้อยกว่่า 218,000.00 ตารางเมตรเม่ื่�อผู้้� ให้้กู้้�ร้้องขอ
5.	 ผู้้�กู้้�จะดำำ�เนิินการให้้ผู้้�สนัับสนุุน และ/หรืือ บุุคคลท่ี่�เกี่่�ยวข้้องกัับผู้้�สนัับสนุุน จะดำำ�รงไว้้ซึ่่�งสััดส่่วนการถืือ

หน่่วยทรััสต์์ ไม่่น้้อยกว่่าร้้อยละ 15.00
6.	 ข้้อตกลงอื่่�นใดที่่�ผู้้� ให้้กู้้�กำำ�หนดให้้ผู้้�กู้้�ปฏิิบััติิให้้เป็็นไปตามเงื่่�อนไขที่่�กำำ�หนดในสััญญาเงิินกู้้�ที่่�คู่่�สััญญา

ตกลงกััน
นอกเหนืือจากเงื่่�อนไขที่่�ระบุุข้้างต้้น ข้้อกำำ�หนดและเงื่่�อนไขอื่่�นๆ เกี่่�ยวกัับการให้้สิินเชื่่�อ รวมถึึงเงื่่�อนไขและราย
ละเอีียดการคำำ�นวณให้้เป็็นไปตามเงื่่�อนไขในสััญญาเงิินกู้้� สััญญาหลัักประกััน และเอกสารทางการเงิินที่่�
เกี่่�ยวข้้อง



ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)18

วงเงิินกู้้�ท่ี่� 2

ผู้้� ให้้กู้้� ธนาคารทิิสโก้้ จำำ�กัด (มหาชน)

ผู้้�กู้้� PROSPECT REIT กระทำำ�การโดยทรััสตีี 

วงเงิินกู้้�ทั้้�งหมด 700 ล้้านบาท 

อััตราดอกเบี้้�ย
ไม่่เกิิน MLR เฉลี่่�ย 4 ธนาคาร ลบ ร้้อยละ 1.31
อััตราดอกเบี้้�ย MLR เฉลี่่�ย 4 ธนาคาร หมายถึึง อััตราดอกเบี้้�ยเฉลี่่�ย MLR ของ 4 ธนาคาร คืือ  
ธนาคารกรุุงเทพ ธนาคารกสิิกรไทย ธนาคารไทยพาณิิชย์์ และ ธนาคารกรุุงไทย

วัันครบกำำ�หนดสัญญาเงิินกู้้� 17 ปีี หลัังจากวัันที่่�เบิิกเงิินกู้้�ครั้้�งแรก แต่่ไม่่เกิินวัันทำำ�การสุุดท้้ายของเดืือน ธัันวาคม 2582 

การชำำ�ระดอกเบี้้�ย ชำำ�ระรายเดืือน

การชำำ�ระคืืนเงิินกู้้� ชำำ�ระคืืนเงิินต้้นทุุก 3 เดืือน รวมทั้้�งสิ้้�น 60 งวด เริ่่�มชำำ�ระงวดแรก 24 เดืือนหลัังจากการเบิิกเงิินกู้้�ครั้้�งแรก 
หรืือ ภายในเดืือนมีีนาคม 2568 แล้้วแต่่เงื่่�อนไขใดที่�ครบกำำ�หนดก่่อน

หลัักประกัันการกู้�ยืืม

1.	 จดทะเบีียนหลัักประกัันทางธุุรกิิจบนเอกสารสิิทธิิดัังต่่อไปนี้้� 
•	 สััญญาเช่่าช่่วงของอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่�เข้้าลงทุุน ประกอบไปด้้วย (1) สััญญาเช่่าช่่วงที่่�ดิิน  

(โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 บางส่่วนของโฉนดเลขที่่� 23425, 23427,23428)  
(2) สััญญาเช่่าช่่วงที่่�ดิินถนนในโครงการ (โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 บางส่่วนของ 
โฉนดเลขที่่� 23425, 23427,23428)

•	 สััญญาอื่่�นใดที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการเข้้าลงทุุนในสิินทรััพย์์ ประกอบไปด้้วย (1) สััญญาให้้บริิการ
สาธารณููปโภคส่่วนกลางและถนน (โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2) (2) สััญญาให้้บริิการ
สาธารณููปโภคส่่วนกลางและถนน (โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3) (3) สััญญาตกลงกระทำำ�การ 
(โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 และ โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3) (4) สััญญาตกลงกระทำำ�
การของ พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ (โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 และ โครงการบางกอก 
ฟรีีเทรดโซน 3)

•	 สััญญาจำำ�นองสิ่่�งปลููกสร้้างโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2
•	 สััญญาจำำ�นองที่่�ดิินและสิ่่�งปลููกสร้้างโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3
•	 สลัักหลัังกรมธรรม์์ประกัันภััยสำำ�หรัับความเสี่่�ยงภััยทุุกประเภท (Property All Risk Insurance) และ

กรมธรรม์์ประกัันภััยธุุรกิิจหยุุดชะงััก (Business Interruption Insurance) ของทรััพย์์สิินที่่�ลงทุุน
เพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 2ในโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 และ โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3

•	 บััญชีีของโครงการท่ี่�เปิิดกัับทางธนาคารผู้้� ให้้กู้้�
นอกเหนืือจากเงื่่�อนไขที่่�ระบุุข้้างต้้น หลัักประกัันอื่่�น ข้้อกำำ�หนดและเงื่่�อนไขอื่่�นๆ เกี่่�ยวกัับการให้้หลัักประกััน
การกู้้�ยืืมนี้้�ให้้เป็็นไปตามเงื่่�อนไขในสััญญาเงิินกู้้� สััญญาหลัักประกััน และเอกสารทางการเงิินที่่�เกี่่�ยวข้้อง 

ข้้อตกลงหลัักของผู้้�กู้้�  
(Key Covenants)

1.	 ผู้้�กู้้�จะต้้องดำำ�รงสถานะอััตราส่่วนการก่่อหนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ยต่่อสิินทรััพย์์รวม (Loan to Total 
Asset Ratio) ให้้ ไม่่เกิินกว่่าร้้อยละ 35.0

2.	 ผู้้�กู้้�จะต้้องดำำ�รงสถานะอััตราส่่วนการก่่อหนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ยให้้ ไม่่เกิิน 4.0 เท่่าของกำำ�ไรจากการ
ดำำ�เนิินงานก่่อนดอกเบี้้�ยและค่่าใช้้จ่่ายทางการเงิิน ภาษีี ค่่าเสื่่�อมราคา ค่่าตััดจำำ�หน่่ายปรัับปรุุงด้้วย
รายการอื่่�นที่่�มิิใช่่เงิินสด (Funded Debt to EBITDA)

3.	 ผู้้�กู้้�ต้้องจััดส่่งรายงานผู้้�เช่่าในสิินทรััพย์์ที่่�ลงทุุน (Project’s Performance Report) เป็็นรายไตรมาส
4.	 ผู้้�กู้้�จะส่่งมอบหลัักฐานการเปลี่่�ยนตััวคู่่�สััญญาเช่่าช่่วงให้้ผู้้�กู้้�เป็็นผู้้�เช่่าช่่วงแทนผู้้�สนัับสนุุน 
5.	 ผู้้�กู้้�จะดำำ�เนิินการให้้ผู้้�สนัับสนุุน และ/หรืือ บุุคคลท่ี่�เกี่่�ยวข้้องกัับผู้้�สนัับสนุุน จะดำำ�รงไว้้ซึ่่�งสััดส่่วนการถืือ

หน่่วยทรััสต์์ ไม่่น้้อยกว่่าร้้อยละ 15.00
6.	 ข้้อตกลงอื่่�นใดที่่�ผู้้� ให้้กู้้�กำำ�หนดให้้ผู้้�กู้้�ปฏิิบััติิให้้เป็็นไปตามเงื่่�อนไขที่่�กำำ�หนดในสััญญาเงิินกู้้�ที่่�คู่่�สััญญา

ตกลงกััน
นอกเหนืือจากเงื่่�อนไขที่่�ระบุุข้้างต้้น ข้้อกำำ�หนดและเงื่่�อนไขอื่่�นๆ เกี่่�ยวกัับการให้้สิินเชื่่�อ รวมถึึงเงื่่�อนไขและราย
ละเอีียดการคำำ�นวณให้้เป็็นไปตามเงื่่�อนไขในสััญญาเงิินกู้้� สััญญาหลัักประกััน และเอกสารทางการเงิินที่่�
เกี่่�ยวข้้อง
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ตารางแสดงค่่าธรรมเนีียมและค่่าใช้้จ่่ายท่ี่�เรีียกเก็็บจากกองทรััสต์์ สำำ�หรัับรอบระยะเวลาบััญชีี  
ตั้้�งแต่่ 1 มกราคม 2566 ถึึง 31 ธัันวาคม 2566

ค่่าธรรมเนีียมท่ี่�เรีียกเก็็บจาก PROSPECT REIT

ค่่าธรรมเนีียมและค่่าใช้้จ่่ายทั้้�งหมด จำำ�นวน (ล้้านบาท) ร้้อยละของกำำ�ไรจากการลงทุุนสุุทธิิ

ค่่าธรรมเนีียมผู้้�จััดการกองทรััสต์์ 16.03 4.89

ค่่าธรรมเนีียมทรััสตีี 9.75 2.98

ค่่าธรรมเนีียมนายทะเบีียน 1.06 0.32

ค่่าธรรมเนีียมที่่�ปรึึกษาทางการเงิิน - -

ค่่าธรรมเนีียมการจััดจำำ�หน่่ายหน่่วยทรััสต์์ - -

ค่่าธรรมเนีียมผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ 55.18 16.84

ค่่าใช้้จ่่ายบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ 46.98 14.33

ค่่าใช้้จ่่ายอ่ื่�นในการบริิหารกองทรััสต์์ 1.85 0.56

ค่่าธรรมเนีียมวิิชาชีีพ 3.14 0.96

ต้้นทุุนทางการเงิิน 86.70 26.45

ค่่าเบี้้�ยประกัันภััย 1.30 0.40

ภาษีีที่�เกี่่�ยวข้้อง 14.92 4.55

ค่่าใช้้จ่่ายในการโฆษณา ประชาสััมพัันธ์์ และส่่งเสริิมการขาย 2.90 0.89

สรุปปััจจััยความเสี่่�ยงท่ี่�สำำ�คััญ
1. ความเส่ี่�ยงที่่�เกี่่�ยวกัับ PROSPECT REIT หรืือการดำำ�เนิินงานของ PROSPECT REIT
ด้้วย PROSPECT REIT มีีการนำำ�ทรััพย์์สิินที่่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุนออกหาประโยชน์์โดยการให้้เช่่าพื้้�นที่่�คลัังสิินค้้าและโรงงาน ซึ่่�ง

ต้้องมีีการดำำ�เนิินการที่่�อาจได้้รัับผลกระทบจากปััจจััยภายนอกหลายปััจจััย ซึ่่�งอาจก่่อให้้เกิิดความเสี่่�ยงเกี่่�ยวกัับ PROSPECT REIT หรืือการ

ดำำ�เนิินงานของ PROSPECT REIT สรุุปได้้ดัังนี้้�

1.	 ความเสี่่�ยงของผลประกอบการของ PROSPECT REIT ขึ้้�นอยู่่�กัับความสามารถของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ และผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์

ในการจััดการและจััดหาผลประโยชน์์จากทรััพย์์สิินหลัักที่่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุน 

2.	 ความเส่ี่�ยงท่ี่� PROSPECT REIT อาจสููญเสีียผู้้�จัดการกองทรััสต์ และ/หรืือ ผู้้�บริิหารอสังหาริิมทรััพย์ หรืือผู้้�จัดการกองทรััสต์และ/

หรืือผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์อาจสููญเสีียบุุคลากรท่ี่�เป็็นผู้้�บริิหารระดัับสููงและบุุคลากรท่ี่�มีีความเชี่่�ยวชาญในการจััดหาผลประโยชน์์จาก

อสัังหาริิมทรััพย์์

3.	 ความเสี่่�ยงจากการที่่�สััญญาเช่่าหลัักถููกยกเลิิก ซึ่่�งทำำ�ให้้สััญญาเช่่าช่่วงอาจถููกยกเลิิกไปด้้วย

4.	 ความเสี่่�ยงจากความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ที่่�อาจเกิิดขึ้้�น

5.	 รายได้้ของ PROSPECT REIT ขึ้้�นอยู่่�กัับฐานะทางการเงิินของผู้้�เช่่ารายย่่อย และการตััดสิินใจต่่ออายุุสััญญาเช่่าและสััญญาบริิการ เมื่่�อ

สััญญาเช่่าและสััญญาบริิการของผู้้�เช่่ารายย่่อยสิ้้�นสุุดลง

6.	 ความเสี่่�ยงจากการท่ี่� PROSPECT REIT ไม่ส่ามารถใช้ป้ระโยชน์จ์ากทรัพัย์ส์ินิหลักัของ PROSPECT REIT เนื่่�องจากคู่่�สัญัญาไม่ป่ฏิบิัตัิิ

ตามสััญญาที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการลงทุุนและการบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ของ PROSPECT REIT

7.	 ความเสี่่�ยงที่่�อาจเกิิดขึ้้�นอัันเป็็นผลจากการที่่� PROSPECT REIT กู้้�ยืืมเงิิน

8.	 PROSPECT REIT ต้้องพึ่่�งพาชััยนัันท์์-บางพลีีและพรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ สำำ�หรัับการให้้บริิการสาธารณููปโภคและถนนในโครงการ

บางประการ



ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
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9.	 ความเส่ี่�ยงท่ี่� PROSPECT REIT อาจไม่่สามารถหาผู้้�เช่่าได้้ภายหลัังสิ้้�นสุุดระยะเวลาท่ี่�มีีการรัับชดเชยรายได้้ค่่าเช่่าตามสััญญาตกลง

กระทำำ�การ

10.	 ความเสี่่�ยงจากการชดเชยค่่าเช่่าส่่วนขาดจากค่่าเช่่ารัับประกัันตามสััญญาตกลงกระทำำ�การกัับเจ้้าของทรััพย์์สิิน

2. ความเส่ี่�ยงที่่�เก่ี่�ยวกัับทรััพย์์สิินหลััก
ความเสี่่�ยงที่่�เกี่่�ยวกัับทรััพย์์สิินหลััก เป็็นความเสี่่�ยงที่่�อาจส่่งผลกระทบในระดัับทรััพย์์สิินที่่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุน และกระทบต่่อการ

ดำำ�เนิินธุุรกิิจของ PROSPECT REIT โดยรวมได้้ เช่่น

1.	 ความเสี่่�ยงจากการแข่่งขัันที่่�สููงขึ้้�น ซึ่่�งอาจส่่งผลกระทบต่่อการจััดหาผู้้�เช่่ารายย่่อย อััตราการเช่่าและอััตราค่่าเช่่า

2.	 ความเสี่่�ยงจากการพึ่่�งพิิงผู้้�เช่่าพื้้�นที่่�รายย่่อยรายใหญ่่

3.	 ความเสี่่�ยงที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับทรััพย์์สิินหลัักที่่� PROSPECT REIT ลงทุุน อาจมีีความชำำ�รุุดบกพร่่อง หรืืออาจมีีการปฏิิบััติิที่่�ผิิดกฎหมายและ

กฎระเบีียบ หรืืออาจมีีความบกพร่่องอื่่�น

4.	 ความเสี่่�ยงจากมูลูค่า่ของอสังัหาริมิทรัพัย์ท่์ี่� PROSPECT REIT ลงทุุนตามการประเมินิมูลูค่า่โดยผู้้�ประเมินิมูลูค่า่ทรัพัย์ส์ินิ ไม่ไ่ด้เ้ป็น็เครื่่�อง 

แสดงมููลค่่าที่่�แท้้จริิงของอสัังหาริิมทรััพย์์ และไม่่สามารถรัับประกัันได้้ว่่าราคาที่่� PROSPECT REIT ลงทุุนดัังกล่่าวนั้้�นจะเป็็นไปตาม

มููลค่่าประเมิินไม่่ว่่าในปััจจุุบัันหรืือในอนาคต

5.	 ความเสี่่�ยงในการลงทุุนในสิิทธิิการเช่่าช่่วงอสัังหาริิมทรััพย์์ซึ่่�งมููลค่่าจะลดลงตามระยะเวลาการเช่่าช่่วงที่่�เหลืืออยู่่�

6.	 ความเสี่่�ยงท่ี่�อาคารอาจมีีสภาพด้อยลงในการจัดัหาประโยชน์ต์ลอดอายุุสิทธิการเช่า่ช่ว่งและการถืือกรรมสิทิธิ์์� และ/หรืือความเสี่่�ยงท่ี่�เงินิเก็บ็ 

สำำ�รองเพื่่�อการซ่่อมแซมหรืือการปรัับปรุุงใหญ่่ในทรััพย์์สิินหลัักที่่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุนอาจมีีไม่่เพีียงพอ

7.	 ความเสี่่�ยงเกี่่�ยวกัับใบอนุุญาตจััดตั้้�งเขตปลอดอากร และใบอนุุญาตประกอบกิิจการในเขตปลอดอากร

8.	 ความเสี่่�ยงจากผู้้�เช่่ารายย่่อยซึ่่�งประกอบกิิจการในเขตปลอดอากร

3. ความเส่ี่�ยงที่่�เก่ี่�ยวกัับการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์
ความเสี่่�ยงท่ี่�เกี่่�ยวกับัการลงทุุนในอสังัหาริมิทรัพัย์ ์มีีหลายด้า้นท่ี่�อาจเป็น็สาเหตุุของความผันัผวนของผลประกอบการของ PROSPECT REIT 

และส่่งผลต่่อผลตอบแทนในการลงทุุนใน PROSPECT REIT เช่่น

1.	 ความเส่ี่�ยงโดยทั่่�วไปในการลงทุุนในอสังหาริิมทรัพัย์ เช่น่ การเปลี่�ยนแปลงทางการเมืือง ภาวะเศรษฐกิิจ อัตัราดอกเบี้้�ย อัตัราแลกเปลี่�ยน 

นโยบายภาครััฐ การเปลี่่�ยนแปลงกฎหมายและระเบีียบต่่างๆ รวมถึึงภาษีีหรืืออากร เป็็นต้้น

2.	 PROSPECT REIT อาจได้้รัับผลกระทบในทางลบจากการขาดสภาพคล่่องจากการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์ และการขาดทางเลืือกอื่่�น

ในการใช้้ประโยชน์์จากทรััพย์์สิินหลัักที่่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุน

3.	 ความเสี่่�ยงทางการเมืือง 

4.	 การเปลี่่�ยนแปลงในมาตรฐานการบััญชีีหรืือกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง

5.	 ความเสี่่�ยงจากกรณีีทรััพย์์สิินที่่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุนมีีข้้อจำำ�กััดในการใช้้ประโยชน์์ในอนาคต

6.	 ความเสี่่�ยงจากกรณีีทรััพย์์สิินที่่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุนถููกเวนคืืน

7.	 ความเสี่่�ยงเกี่่�ยวกัับอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่� PROSPECT REIT ถืือครองนั้้�นอาจมีีค่่าใช้้จ่่ายเกี่่�ยวกัับอสัังหาริิมทรััพย์์เพิ่่�มขึ้้�นรวมทั้้�งค่่าใช้้จ่่าย

ในการดำำ�เนิินการต่่างๆ เพิ่่�มขึ้้�น

8.	 ความเสี่่�ยงเกี่่�ยวกัับเงิินชดเชยจากการประกัันภััยทรััพย์์สิินอาจไม่่คุ้้�มกัับผลประโยชน์์ทางเศรษฐกิิจท่ี่� PROSPECT REIT อาจสููญเสีีย 

และความเสี่่�ยงที่่� PROSPECT REIT อาจขาดรายได้้ระหว่่างการก่่อสร้้างกรณีีเกิิดความเสีียหาย

9.	 ความเสี่่�ยงจากภััยธรรมชาติิ อุุทกภััย และการก่่อวิินาศภััย

10.	 การแพร่่ระบาดของโรคติิดต่่อ ความหวาดกลััวต่่อการแพร่่ระบาด หรืือปััญหาร้้ายแรงด้้านสาธารณสุุขอื่่�นๆ
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4. ความเส่ี่�ยงที่่�เกี่่�ยวกัับการลงทุุนในหน่่วยทรััสต์์ของ PROSPECT REIT 
ความเสี่่�ยงที่่�เกี่่�ยวกัับการลงทุุนในหน่่วยทรััสต์์ อาจกระทบกัับผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ที่่�ได้้ลงทุุนไว้้ อาทิิ

1.	 ราคาซื้้�อขายหน่่วยทรััสต์์ในตลาดรองอาจลดลงต่ำำ��กว่่าราคาเสนอขายหน่่วยทรััสต์์ในครั้้�งแรกและการเสนอขายหน่่วยทรััสต์์เพิ่่�มเติิม

2.	 การเปลี่่�ยนแปลงนโยบายทางภาษีีที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการลงทุุนในหน่่วยทรััสต์์ของ PROSPECT REIT 

3.	 ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์อาจไม่่สามารถขายคืืนหน่่วยทรััสต์์ได้้

4.	 ราคาตลาดของหน่่วยทรััสต์์อาจลดลง หากราคาเสนอขายของหน่่วยทรััสต์์ท่ี่�ออกใหม่่ต่ำำ��กว่่าราคาตลาดของหน่่วยทรััสต์์ก่่อนการเสนอ

ขายหน่่วยทรััสต์์เพิ่่�มเติิม

5.	 การขายหน่่วยทรััสต์์ในอนาคตของ พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ มั่่�นคงเคหะการ และ เอฟเอ็็นเอส และ/หรืือกลุ่่�มบุุคคลเดีียวกัันของ พร

อสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ มั่่�นคงเคหะการ และ เอฟเอ็็นเอส อย่่างมีีนััยสำำ�คััญอาจส่่งผลกระทบในทางลบต่่อราคาตลาดของหน่่วยทรััสต์์

6.	 เงิินคืืนทุุนจากการเลิิกกองอาจจะน้้อยกว่่าจำำ�นวนเงิินที่่�ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ได้้ลงทุุนจากการเสนอขายหน่่วยทรััสต์์ในครั้้�งแรก และ/หรืือจาก

การเสนอขายหน่่วยทรััสต์์เพิ่่�มเติิม

ทั้้�งนี้้� ผู้้�ถืือหน่่วยทรัสัต์สามารถศึึกษารายละเอีียดปััจจัยัความเส่ี่�ยงได้้ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจำำ�ปีี (แบบ 56-REIT1) ส่ว่นท่ี่� 2 ข้อ้ 4 ปัจัจัยั 

ความเสี่่�ยง หรืือหนังัสืือชี้้�ชวนเสนอขายหน่ว่ยทรัสัต์ค์รั้้�งแรกและหนังัสืือชี้้�ชวนการเสนอขายหน่ว่ยทรัสัต์ส์ำำ�หรับัการเพิ่่�มทุุนครั้้�งท่ี่� 1 ในเว็บ็ไซต์์

ของ PROSPECT REIT https://www.prospectreit.com/th/investor-relations/document/prospectus 

ข้้อมููลเบื้้�องต้้น

ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ บริิษััท พรอสเพค รีีท แมเนจเมนท์์ จำำ�กัด

ที่่�อยู่่� เลขที่่� 345 อาคาร 345 สุุรวงศ์์ ชั้้�น 5 ถนนสุุรวงศ์์ แขวงสุุริิยวงศ์์ เขตบางรััก กรุุงเทพมหานคร 10500

โทรศััพท์์ 0-2697-3788

URL https://www.prospectrm.com

ทรััสตีี บริิษััท หลัักทรััพย์์จััดการกองทุุน ไทยพาณิิชย์์ จำำ�กััด

ที่่�อยู่่� เลขที่่� 18 อาคาร 1 ไทยพาณิิชย์์ ปาร์์ค พลาซ่่า ชั้้�น 7-8 ถนนรััชดาภิิเษก แขวงจตุุจัักร เขตจตุจัักร กรุุงเทพฯ 
10900

โทรศััพท์์ 0-2949-1500

URL https://www.scbam.com
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ผลการดำำ�เนิินงาน
และข้้อมููลทางการเงิิน01 ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)
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รายงานประจำำ�ปีี 2566

ข้้อมููลสำำ�คััญทางการเงิิน 

(หน่่วย : บาท)

งบกำำ�ไรขาดทุนเบ็็ดเสร็็จ 1 มกราคม 2566 - 31 ธัันวาคม 2566

รายได้้รวม 567,586,109

ค่่าใช้้จ่่ายรวม 239,805,529

กำำ�ไรจากการลงทุุนสุุทธิิ 327,780,580

รวมรายการกำำ�ไร(ขาดทุน)สุุทธิิจากเงิินลงทุุน (85,912,682)

การเพิ่่�มขึ้้�นในสิินทรััพย์์สุุทธิิจากการดำำ�เนิินงาน 241,867,898

งบแสดงฐานะการเงิิน ณ วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2566

สิินทรััพย์์รวม 5,419,057,311

หนี้้�สิินรวม 1,933,220,623

สิินทรััพย์์สุุทธิิ 3,485,836,688

อััตราส่่วนทางการเงิิน ณ วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2566

สิินทรััพย์์สุุทธิิต่่อหน่่วย (บาท/หน่่วย) 9.2955

อััตราหนี้้�สิินรวมต่่อสิินทรััพย์์รวม (ร้้อยละ) 30.38

567.59
รายได้้รวม

(ล้้านบาท)

ค่่าใช้้จ่่ายรวม

239.81
(ล้้านบาท)

กำ�ำไรจากการลงทุนสุทธิ
(กำ�ำไรจากการดำ�ำเนินงาน)

327.78
(ล้านบาท)

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566
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และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)

ฐานะการเงิินและผลการดำำ�เนิินงานของกองทรััสต์์ และการวิิเคราะห์์ 
และคำำ�อธิิบายของผู้้�จััดการกองทรััสต์์  

1.	 การวิิเคราะห์์และคำำ�อธิิบายของผู้้�จััดการกองทรััสต์์
เมื่่�อวัันที่่� 22 มีีนาคม 2566 PROSPECT REIT ได้้เข้้าลงทุุนในทรััพย์์สิินเพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 2 ดัังนี้้� 1) สิิทธิิการเช่่าช่่วงที่่�ดิินและกรรมสิิทธิ์์�ใน

อาคารบางส่่วนในโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 และ 2) กรรมสิิทธิ์์�ในที่่�ดิินและอาคารบางส่่วนในโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3 รวมถึึง

กรรมสิิทธิ์์�ในสัังหาริิมทรััพย์์ต่่าง ๆ ที่่�เกี่่�ยวเนื่่�อง ซึ่่�งใช้้ในการดำำ�เนิินกิิจการภายในโครงการดัังกล่่าว 

ทำำ�ให้้ผลการดำำ�เนิินงานสำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 PROSPECT REIT มีีรายได้้รวม 567.59 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 122.38 ล้้านบาท  

หรืือคิิดเป็น็ร้อ้ยละ 27.49 เมื่่�อเทีียบจากผลการดำำ�เนิินงานของปี ี2565 รายได้้ส่่วนใหญ่เ่ป็น็รายได้้จากค่า่เช่า่และบริิการ และรายได้้อื่่�น ทั้้�งจาก 

ทรััพย์์สิินเดิิมและจากทรััพย์์สิินใหม่่ที่่�ลงทุุนเพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 2 

และหากเทีียบผลการดำำ�เนินิงานจริงิกับัประมาณการงบกำำ�ไรขาดทุุนเบ็ด็เสร็จ็และงบประกอบรายละเอียีดรายได้สุุ้ทธิติามสมมติฐิาน สำำ�หรับัช่ว่ง

เวลาประมาณการตั้้�งแต่่วัันที่่� 1 มกราคม 2566 ถึึงวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 (Pro Forma) ที่่� PROSPECT REIT ได้้เปิิดเผยไว้้ในแบบแสดง

รายการข้อ้มูลูการเสนอขายหน่ว่ยทรัสัต์/์หนังัสืือชี้้�ชวนการเสนอขายหน่ว่ยทรัสัต์ส์ำำ�หรับัการเพิ่่�มทุุนครั้้�งท่ี่� 1 นั้้�น ผลการดำำ�เนินิงานจริงิมีีรายได้้

รวมน้้อยกว่า่ที่่�ประมาณการ 45.41 ล้้านบาท หรืือคิดิเป็น็ร้อ้ยละ 7.41 ค่า่ใช้จ้่่ายรวมมากกว่า่ที่่�ประมาณการ 3.85 ล้้านบาท หรืือคิดิเป็น็ร้อ้ยละ 

1.63 และรายได้้สุุทธิิน้้อยกว่่าที่่�ประมาณการ 49.26 ล้้านบาท หรืือคิิดเป็็นร้้อยละ 13.06 ทั้้�งนี้้�การรัับรู้้�รายได้้จากทรััพย์์สิินใหม่่ที่่�เข้้าลงทุุนเพิ่่�ม

เติิมครั้้�งที่่� 2 นั้้�นยัังไม่่เต็็มรอบ 1 ปีี ตามช่่วงเวลาประมาณการ จึึงเห็็นผลการดำำ�เนิินงานจริิงมีีความแตกต่่างเล็็กน้้อย ตามที่่�ได้้กล่่าวไปข้้างต้้น 

หน่่วย (ล้้านบาท)

รายการ
Pro Forma

1 มกราคม 2566 - 31 ธัันวาคม 2566
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันท่ี่�
31 ธัันวาคม 2566

เปลี่่�ยนแปลง
(ร้้อยละ)

รวมรายได้้ 613.00 567.59 (7.41)

รวมค่่าใช้้จ่่าย 235.96 239.81 1.63

รายได้้สุุทธิิ 377.04 327.78  (13.06)

สำำ�หรับัผลการดำำ�เนินิงานสำำ�หรับัปีีสิ้้�นสุุดวันัท่ี่� 31 ธันัวาคม 2565 มีีรายได้ร้วม 445.21 ล้า้นบาท เพิ่่�มขึ้้�น 2.01 ล้า้นบาท หรืือคิดเป็น็ร้้อยละ 0.45  

จากผลการดำำ�เนินิงานของปีี 2564,  31 ธันัวาคม 2564 มีีรายได้้รวม 443.20 ล้า้นบาท เพิ่่�มขึ้้�น 290.65 ล้า้นบาท หรืือคิดเป็น็ร้้อยละ 190.53 จาก 

ผลการดำำ�เนินิงานในปีี 2563 ท่ี่�ไม่เ่ต็ม็รอบปีี (ระยะเวลาตั้้�งแต่ว่ันัท่ี่� 14 สิงิหาคม 2563 (วันัจัดัตั้้�งทรัสัต์)์ ถึึงวันัท่ี่� 31 ธันัวาคม 2563) โดยส่ว่นใหญ่่ 

เป็็นรายได้้ค่่าเช่่าและบริิการ และรายได้้อื่่�น 

โดยมีีค่าใช้้จ่า่ยรวม 239.81 ล้า้นบาท เพิ่่�มขึ้้�น 79.43 ล้า้นบาท หรืือร้อยละ 49.53 จากผลการดำำ�เนินิงานในปีี 2565, มีีค่า่ใช้้จ่า่ยรวม 160.38 ล้า้นบาท  

เพิ่่�มขึ้้�น 11.56 ล้้านบาท หรืือร้้อยละ 7.76 จากผลการดำำ�เนิินงานในปีี 2564, และมีีค่่าใช้้จ่่าย 148.82 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 95.74 ล้้านบาท หรืือ 

ร้้อยละ 180.37 จากผลการดำำ�เนิินงานในช่่วงเดีียวกัันของปีี 2563 ค่่าใช้้จ่่ายส่่วนใหญ่่เป็็นต้้นทุุนทางการเงิิน ค่่าใช้้จ่่ายในการบริิหารและค่่า

ธรรมเนีียมต่่างๆ 

ซึ่่�งส่่งผลให้้ PROSPECT REIT มีีกำำ�ไรจากการลงทุุนสุุทธิิ (กำำ�ไรจากการดำำ�เนิินงาน) เท่่ากัับ 327.78 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 42.95 ล้้านบาท หรืือ 

ร้อ้ยละ 15.08 จากผลการดำำ�เนิินงานในปีี 2565, เท่า่กับั 284.83 ล้า้นบาท ลดลง 9.54 ล้า้นบาท หรืือร้อ้ยละ 3.24 จากผลการดำำ�เนินิงานในปีี 2564  

และ 294.38 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 194.91 ล้้านบาท หรืือร้้อยละ 195.94 จากผลการดำำ�เนิินงานในช่่วงเดีียวกัันของปีี 2563
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รายงานประจำำ�ปีี 2566

1.1	 ภาพรวมผลการดำำ�เนิินงานของกองทรััสต์์
	 1. รายได้้

PROSPECT REIT มีีรายได้้รวม ณ 31 ธันัวาคม 2566, 2565, 2564 และ 2563 อยู่่�ท่ี่� 567.59 ล้า้นบาท, 445.21 ล้า้นบาท, 443.20 ล้า้นบาท และ  

152.55 ล้า้นบาท ตามลำำ�ดับั โดยส่่วนใหญ่่เป็็นรายได้้ค่า่เช่่าและบริิการของโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1, 2, 3 และ X44 (BFTZ 1, 2, 3 และ X44)  

มีีอััตราการเช่่าพื้้�นที่่�เฉลี่่�ย ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566, 2565, 2564 และ 2563 อยู่่�ที่่�ร้้อยละ 95.95, 93.04, ร้้อยละ 93.75 และร้้อยละ 95.00 

ตามลำำ�ดัับ ซึ่่�งรายได้้ประกอบด้้วย

หน่่วย (บาท)

รายการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุด 

วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 
2566

สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุด
วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 

2565

สำำ�หรัับปีี สิ้้�นสุุด 
วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 

2564

สำำ�หรัับรอบระยะเวลา
บััญชีี ตั้้�งแต่่  

14 สิิงหาคม 2563  
(วัันจััดตั้้�งทรััสต์์) ถึึง  
31 ธัันวาคม 2563

รายได้้

รายได้้ค่่าเช่่าและบริิการ 508,661,147 432,551,320 438,740,436 152,380,988 

รายได้้ดอกเบี้้�ย 280,887 69,844 37,402 143,370 

รายได้้ชดเชยตามสััญญาตกลงกระทำำ�การ 26,511,353 - - -

รายได้้อ่ื่�น 32,132,722 12,589,574 4,418,805 20,723 

รวมรายได้้ 567,586,109 445,210,738 443,196,643 152,545,081 

	 2. ค่่าใช้้จ่่าย

PROSPECT REIT มีีค่า่ใช้จ้่า่ยรวม ณ 31 ธันัวาคม 2566, 2565, 2564 และ 2563 อยู่่�ท่ี่� 239.81 ล้า้นบาท, 160.38 ล้า้นบาท, 148.82 ล้า้นบาท และ  

53.08 ล้า้นบาท ตามลำำ�ดับั โดยค่่าใช้จ้่า่ยส่่วนใหญ่่เป็็นค่า่ธรรมเนีียมผู้้�บริิหารอสังหาริิมทรัพัย์ ค่า่ใช้้จ่า่ยในการบริิหารอสังหาริิมทรัพัย์ ค่า่ใช้จ้่า่ยอื่่�น 

ในการบริิหารกองทรััสต์์ และต้้นทุุนทางการเงิิน เป็็นการจ่่ายดอกเบี้้�ยของเงิินกู้้�ยืืมระยะยาวจากสถาบัันการเงิิน จำำ�นวน 1,050 ล้้านบาท 

(โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1) และ 700 ล้้านบาท (โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 และ 3) ตามลำำ�ดัับ ซึ่่�งตั้้�งแต่่เดืือนตุุลาคมปีี 2564 

PROSPECT REIT โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1  มีีการทยอยคืืนเงิินต้้นสำำ�หรัับเงิินกู้้�ยืืมระยะยาว ซึ่่�งค่่าใช้้จ่่ายประกอบด้้วย

หน่่วย (บาท)

รายการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุด 

วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 
2566

สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุด 
วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 

2565

สำำ�หรัับปีี สิ้้�นสุุด 
วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 

2564

สำำ�หรัับรอบระยะเวลา
บััญชีี ตั้้�งแต่่  

14 สิิงหาคม 2563  
(วัันจััดตั้้�งทรััสต์์)  

ถึึง 31 ธัันวาคม 2563

ค่่าใช้้จ่่าย

ต้้นทุุนทางการเงิิน 86,699,268 43,013,567 43,809,083 16,345,469 

ค่่าธรรมเนีียมผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ 55,183,390 44,332,596 44,833,093 14,763,038 

ค่่าใช้้จ่่ายในการบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ 63,198,841 48,444,401 35,716,598 10,702,467 

ค่่าธรรมเนีียมการจััดการกองทรััสต์์ 16,029,262 11,343,167 11,413,458 4,378,562 

ค่่าธรรมเนีียมทรััสตีี 9,752,301 7,582,345 7,728,097 3,020,674 

ค่่าใช้้จ่่ายอื่่�นในการบริิหารกองทรััสต์์ 4,748,420 1,791,304 1,624,450 2,312,722 

ค่่าธรรมเนีียมวิิชาชีีพ 3,138,423 2,770,977 2,756,894 1,240,178 

ค่่าธรรมเนีียมนายทะเบีียน 1,055,624 1,097,622 938,751 311,944 

รวมค่่าใช้้จ่่าย 239,805,529 160,375,979 148,820,424 53,075,054 
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ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)

1.2	 ฐานะทางการเงิินของกองทรััสต์์ 
	 1. สิินทรััพย์์

ณ วันัท่ี่� 31 ธันัวาคม 2566, 2565, 2564 และ 2563 PROSPECT REIT มีีสินิทรัพัย์รวมเป็็นจำำ�นวนทั้้�งสิ้้�น 5,419.06 ล้า้นบาท, 3,538.38 ล้า้นบาท   

3,623.91 ล้า้นบาท และ 3,706.05 ล้า้นบาท ตามลำำ�ดับั โดยส่ว่นใหญ่เ่ป็น็เงินิลงทุุนในอสังัหาริมิทรัพัย์แ์ละสิทิธิกิารเช่า่ของอสังัหาริมิทรัพัย์ต์าม

มูลูค่่ายุุติธิรรม และเงินิลงทุุนท่ี่�แสดงด้้วยมูลูค่่ายุุติธิรรมผ่่านกำำ�ไรหรืือขาดทุุน ซึ่่�งนำำ�ไปลงทุุนในกองทุุนรวม โดยสินิทรัพัย์ของ PROSPECT REIT  

ประกอบด้้วย

หน่่วย (บาท)

รายการ ณ วัันท่ี่� 31 
ธัันวาคม 2566

ณ วัันท่ี่� 31 
ธัันวาคม 2565

ณ วัันท่ี่� 31 
ธัันวาคม 2564

ณ วัันท่ี่� 31 
ธัันวาคม 2563

สิินทรััพย์์

เงิินลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์ตามมููลค่่ายุุติิธรรม 200,464,248 3,348,721,597 3,343,600,000 3,429,413,829

เงิินลงทุุนที่่�แสดงด้้วยมููลค่่ายุุติิธรรมผ่่านกำำ�ไรหรืือขาดทุุน 5,119,630,000 130,070,632 232,392,436 242,412,237

เงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสด 43,129,729 21,653,132 22,959,222 24,533,504

ลููกหนี้้�ค่่าเช่่าและบริิการ 38,959,968 27,654,858 18,015,685 8,294,313

ค่่าใช้้จ่่ายจ่่ายล่่วงหน้้า 14,471,525 8,532,351 5,309,689 759,667

สิินทรััพย์์อื่่�น 2,399,574 1,743,057 1,636,287 638,542 

ดอกเบี้้�ยค้้างรัับ 2,267 686 254 103 

รวมสิินทรััพย์์ 5,419,057,311 3,538,376,313 3,623,913,573 3,706,052,195 

	 2. หนี้้�สิิน 

วันัท่ี่� 31 ธันัวาคม 2566, 2565, 2564 และ 2563 PROSPECT REIT มีีหน้ี้�สินิรวมจำำ�นวน 1,933.22 ล้า้นบาท, 1,165 ล้า้นบาท, 1,228.46 ล้า้นบาท  

และ 1,241.50 ล้า้นบาท ตามลำำ�ดับั โดยส่ว่นใหญ่่เป็น็เงินิกู้้�ยืืมระยะยาวจากสถาบัันการเงิิน ซึ่่�งเงื่่�อนไขการกู้้�ยืืมเป็็นไปตามท่ี่�ระบุุไว้้ในสััญญาเงินิกู้้�  

และเงิินมััดจำำ�รัับจากผู้้�เช่่า เป็็นค่่าประกัันค่่าเช่่าและบริิการของผู้้�เช่่าตามสััญญาที่่�ตกลงกัันไว้้ โดยหนี้้�สิินประกอบด้้วย

หน่่วย (บาท)

รายการ ณ วัันท่ี่� 31 
ธัันวาคม 2566

ณ วัันท่ี่� 31 
ธัันวาคม 2565

ณ วัันท่ี่� 31 
ธัันวาคม 2564

ณ วัันท่ี่� 31 
ธัันวาคม 2563

หนี้้�สิิน

เงิินกู้้�ยืืม 1,646,205,592 972,687,998 1,027,813,379 1,039,613,476 

เงิินมััดจำำ�รับจากผู้้�เช่่า 191,508,448 166,679,570 165,628,230 175,850,873 

ค่่าใช้้จ่่ายค้้างจ่่าย 21,485,345 14,322,790 21,113,256 14,149,058 

หนี้้�สิินอื่่�น 3,399,047 5,049,475 6,621,057 6,908,326 

ค่่าเช่่ารัับล่่วงหน้้า 4,443,411 1,100,871 892,248 2,445,617 

เจ้้าหนี้้�อื่่�น 6,146,904 1,694,415 2,099,359 2,248,805 

ภาษีีเงิินได้้หััก ณ ที่่�จ่่ายค้้างจ่่าย 5,863,751 3,727,036 4,294,569 282,061 

รวมหนี้้�สิิน 1,933,220,623 1,165,262,155 1,228,462,098 1,241,498,216 

	 3. สิินทรััพย์์สุุทธิิ

วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566, 2565, 2564 และ 2563 PROSPECT REIT มีีสิินทรััพย์์สุุทธิิทั้้�งสิ้้�น 3,485.84 ล้้านบาท, 2,373.11 ล้้านบาท, 

2,395.45 ล้้านบาท และ 2,464.55 ล้้านบาท โดยมีีสิินทรััพย์์สุุทธิิต่่อหน่่วยเท่่ากัับ 9.2955, 9.6861, 9.7773 และ 10.0594 ตามลำำ�ดัับ
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1.3	 งบกระแสเงิินสด
วันัท่ี่� 31 ธันัวาคม 2566, 2565, 2564 และ 2563 PROSPECT REIT มีีเงินิสดและรายการเทีียบเท่่าเงินิสดจำำ�นวน 43.13 ล้า้นบาท, 21.65 ล้า้นบาท,  

22.96 ล้้านบาท และ 24.53 ล้้านบาท โดยมีีสาเหตุุหลัักดัังนี้้�

1.	 ในปีี 2566 PROSPECT REIT มีีเงินิใช้ไ้ปในกิจิกรรมดำำ�เนินิงาน จำำ�นวน 1,434.52 ล้า้นบาท เนื่่�องจากได้ม้ีีการลงทุุนเพิ่่�มเติมิในทรัพัย์ส์ินิหลักั 

โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 (BFTZ 2) และ โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3 (BFTZ 3) ในปีี 2565 PROSPECT REIT มีีเงิินสดได้้

มาจากกิิจกรรมดำำ�เนิินงานจำำ�นวน 327.74 ล้า้นบาท ส่ว่นใหญ่่มาจากการขายเงิินลงทุุนในหลัักทรัพัย์อื่่�น และมีีการนำำ�เงินิบางส่่วนไปลงทุุน

ทรัพัย์สินิเพิ่่�มเติมิในอสังัหาริมิทรัพัย์โ์ครงการ X44 ในปีี 2564 PROSPECT REIT มีีเงินิสดได้ม้าจากกิจิกรรมดำำ�เนินิงานจำำ�นวน 332.43 

ล้้านบาท ซึ่่�งมาจากการขายเงิินทุุนในหลัักทรััพย์์อื่่�น โดย PROSPECT REIT นำำ�เงิินไปลงทุุนในกองทุุนรวมเพื่่�อหาผลตอบแทนให้้กัับ 

ผู้้�ถืือหน่ว่ยทรัสัต์ ์และปีี 2563 PROSPECT REIT มีีเงินิสดสุุทธิใิช้ไ้ปในกิจิกรรมดำำ�เนินิงานจำำ�นวน 3,363.41 ล้า้นบาท ส่ว่นใหญ่่เกิดิจาก

การลงทุุนในสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน (BFTZ 1) และค่่าบริิการสาธารณููปโภคที่่�เกี่่�ยวเนื่่�องกัับโครงการ

2.	 ในปีี 2566 มีีเงิินสดได้้มาจากกิิจกรรมจััดหาเงิิน จำำ�นวน 1,455.99 ล้้านบาท โดยการลงทุุนเพิ่่�มเติิมในทรััพย์์สิินหลัักโครงการบางกอก

ฟรีีเทรดโซน 2 (BFTZ 2) และ โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3 (BFTZ 3) มีีเงิินสดรัับจากการออกและเสนอขายหน่่วยทรััสต์์เพิ่่�มเติิม 

และมีีเงิินสดรัับจากเงิินกู้้�ยืืมจากสถาบัันการเงิิน เพื่่�อลงทุุนในโครงการดัังกล่่าว ในปีี 2565 และ 2564 PROSPECT REIT มีีเงิินสดใช้้ไป 

ในกิิจกรรมการจััดหาเงิินจำำ�นวน 329.05 ล้้านบาท และ 334.00 ล้้านบาท ซึ่่�ง PROSPECT REIT นำำ�เงิินไปจ่่ายประโยชน์์ตอบแทน

และลดทุุนให้้กัับผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ และมีีการทยอยคืืนเงิินกู้้�ระยะยาวบางส่่วน และในปีี 2563 PROSPECT REIT มีีเงิินสดได้้มาจาก

กิิจกรรมจััดหาเงิินจำำ�นวน 3,387.94 ล้้านบาท ส่่วนใหญ่่เกิิดจากการขายหน่่วยทรััสต์์ตอนจััดตั้้�งกองทรััสต์์ และเงิินสดรัับจากเงิินกู้้�ยืืม

จากสถาบัันการเงิิน 

หน่่วย (บาท)

รายการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�น
สุุดวัันท่ี่� 31 

ธัันวาคม 2566

สำำ�หรัับปีีสิ้้�น
สุุดวัันท่ี่� 31 

ธัันวาคม 2565

สำำ�หรัับปีีสิ้้�น
สุุดวัันท่ี่� 31 

ธัันวาคม 2564

สำำ�หรัับรอบระยะเวลา
บััญชีี ตั้้�งแต่่  

14 สิิงหาคม 2563 
(วัันจััดตั้้�งทรััสต์์) 

ถึึง 31 ธัันวาคม 2563

เงิินสดสุทธิิได้้มา (ใช้้ ไปใน) กิิจกรรมดำำ�เนิินงาน (1,434,520,156) 327,744,765 332,428,189 (3,363,406,218)

เงิินสดสุทธิิได้้มา (ใช้้ ไปใน)  
จากกิิจกรรมจััดหาเงิิน

1,455,996,753 (329,050,855) (334,002,471) 3,387,939,722

เงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสด 
เพิ่่�มขึ้้�น (ลดลง) สุุทธิิ 

21,476,597 (1,306,090) (1,574,282) 24,533,504

เงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสด  
ณ วัันที่่� 1 มกราคม 2565/ 
1 มกราคม 2564/ 14 สิิงหาคม 2563

21,653,132 22,959,222 24,533,504 -

เงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสด  
ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 

43,129,729 21,653,132 22,959,222 24,533,504
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การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)

2.	ปั ัจจัยหรืือเหตุุการณ์์ท่ี่�อาจมีีผลกระทบต่่อฐานะการเงิินหรืือการดำำ�เนิินงานในอนาคต  
	 (forward looking) อย่่างมีีนััยสำำ�คััญ 
จากสถานการณ์ค์วามขััดแย้ง้ทางภูมูิริัฐัศาสตร์ท่์ี่�เกิดิขึ้้�นในปีี 2566 ไม่ว่่า่จะเป็น็ระหว่า่งรัสัเซียี - ยูเูครน และ อิสิราเอล - กลุ่่�มฮามาส ยังัไม่ส่ามารถ 

ประเมิินได้้ว่่าจะมีีการขยายความขััดแย้้งไปในพื้้�นท่ี่�ใกล้้เคีียงอีีกหรืือไม่่ รวมถึึงสงครามทางการค้าระหว่่างประเทศมหาอำำ�นาจ ได้้แก่ ่จีีน - สหรัฐัฯ  

ซึ่่�งมีีปััญหาความขััดแย้้งมาตั้้�งแต่่ปีี 2561 ซึ่่�งอาจจะมีีผลต่่อการดำำ�เนิินงานของผู้้�เช่่าในโครงการของ PROSPECT REIT ได้้ทั้้�งทางตรงและ

ทางอ้้อม 

ทั้้�งนี้้� ผู้้�จัดการกองทรัสัต์ไ์ด้ต้ระหนัักถึึงความเส่ี่�ยงท่ี่�อาจจะเกิดิขึ้้�น และได้เ้ตรีียมกลยุุทธ์เ์พื่่�อรองรับักับัปัจัจัยัเสี่่�ยงท่ี่�อาจจะส่ง่ผลกระทบต่อ่การดำำ�เนินิ 

ธุุรกิิจ โดยให้้ความสำำ�คััญกัับการพััฒนากลยุุทธ์์ในการบริิหารจััดการโรงงานและคลัังสิินค้้า อาทิิ มีีการให้้บริิการและสิ่่�งอำำ�นวยความสะดวกที่่�

ครบครัันเพื่่�อรองรัับประเภทธุุรกิจท่ี่�หลากหลาย การประสานงานและช่่วยเหลืือผู้้�ประกอบการสำำ�หรัับการขอใบอนุุญาตประกอบกิิจการต่างๆ 

การให้ค้ำำ�ปรึึกษาและประสานงานกับัหน่ว่ยงานราชการท่ี่�เกี่่�ยวข้อ้ง ระบบบำำ�บัดัน้ำำ��เสีีย การบริกิารซ่อ่มแซมและบำำ�รุุงรักัษาอาคารคลังัสินิค้า้และ

โรงงาน รวมถึึงพื้้�นที่่�ส่่วนกลาง บริิการเครื่่�องชั่่�งน้ำำ��หนัักรถบรรทุุก เป็็นต้้น และมีีการพััฒนาและปรัับปรุุงทรััพย์์สิินให้้ตรงกัับความต้้องการของ 

ผู้้�เช่า่ท่ี่�หลากหลายและรักัษาคุุณภาพทรัพัย์สินิให้้อยู่่�ในสภาพท่ี่�พร้อ้มให้้เช่า่ โดยจัดัให้้มีีการสำำ�รองค่า่ใช้้จ่า่ยปรับัปรุุงทรัพัย์สินิ (CapEx reserve)  

ให้้เพีียงพอ เพื่่�อปรัับปรุุงทรััพย์์สิินของ PROSPECT REIT ให้้มีีคุุณภาพที่่�ดีีและมีีความสามารถในการแข่่งขัันกัับคู่่�แข่่งได้้ในระยะยาว และ

เพื่่�อให้้ผู้้�เช่่ามีีความมั่่�นใจต่่อทรััพย์์สิินของ PROSPECT REIT และสร้้างความพึึงพอใจต่่อผู้้�เช่่าปััจจุุบัันให้้ต่่อสััญญาต่่อเนื่่�อง และดึึงดููดผู้้�เช่่า

รายใหม่่ได้้เป็็นอย่่างดีี 

ส่่วนของการลงทุุนเพิ่่�มเติิมในปีี 2567 PROSPECT REIT มีีแผนศึึกษาความเป็็นไปได้้ในการเข้้าลงทุุนในทรััพย์์สิินเพิ่่�มเติิม และมีีเป้้าหมาย

ลงทุุนในทรััพย์์สิินในรููปแบบ Freehold มากขึ้้�น เพื่่�อเพิ่่�มขนาดสิินทรััพย์์รวมและเสถีียรภาพของ PROSPECT REIT 

อย่่างไรก็็ตาม การคาดการณ์์ปััจจััยหรืือเหตุุการณ์์ที่่�อาจมีีผลกระทบต่่อฐานะการเงิินหรืือการดำำ�เนิินงานในอนาคต เป็็นความเห็็นของผู้้�จััดการ

กองทรััสต์์ในปััจจุุบััน แต่่มิิได้้เป็็นการรัับรองผลการดำำ�เนิินงานในอนาคตของ PROSPECT REIT แต่่อย่่างใด ดัังนั้้�นนัักลงทุุนจึึงควรพิิจารณา

และไม่่อาจยึึดถืือเอาข้้อความที่่�มีีลัักษณะเป็็นการคาดการณ์์ในอนาคตได้้
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การประกอบธุุรกิิจ02 ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)



30 ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)

การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

นโยบาย ภาพรวมการประกอบธุุรกิิจ และการจััดหาผลประโยชน์ ์

1.	 วััตถุุประสงค์์และกลยุุทธ์์ ในการบริิหารของกองทรััสต์์
1.1	วัั ตถุุประสงค์์ของกองทรััสต์์
ทรัสัต์เพื่่�อการลงทุุนในอสังัหาริิมทรัพัย์และสิทิธิกิารเช่า่อสังหาริมิทรัพัย์ ์พรอสเพค โลจิสิติกิส์แ์ละอินิดัสัเทรีียล หรืือ PROSPECT REIT จัดัตั้้�งขึ้้�น

เพื่่�อประโยชน์ใ์นการดำำ�เนินิธุุรกรรมในตลาดทุุนตามท่ี่�สำำ�นักงาน ก.ล.ต. ประกาศกำำ�หนด PROSPECT REIT จัดัตั้้�งเมื่่�อวันัท่ี่� 14 สิงิหาคม 2563 

โดยมีีบริิษััท หลัักทรััพย์์จััดการกองทุุน ไทยพาณิิชย์์ จำำ�กััด เป็็นทรััสตีี และมีีผู้้�จััดการกองทรััสต์์ คืือ บริิษััท พรอสเพค รีีท แมเนจเมนท์์ จำำ�กััด 

โดยมีีวัตัถุุประสงค์ใ์นการออกและเสนอขายหลักัทรัพัย์ป์ระเภทหน่ว่ยทรัสัต์ข์องทรัสัต์เ์พื่่�อการลงทุุนในอสังัหาริมิทรัพัย์ ์(Real Estate Investment 

Trust) เพื่่�อเสนอขายต่่อประชาชนตามประกาศ ทจ. 49/2555 และมีีวััตถุุประสงค์์ในการนำำ�หน่่วยทรััสต์์เข้้าจดทะเบีียนในตลาดหลัักทรััพย์์ 

PROSPECT REIT ได้้จดทะเบีียนเมื่่�อวัันที่่� 20 สิิงหาคม 2563

PROSPECT REIT ได้้นำำ�เงินิจากการเสนอขายหน่ว่ยทรัสัต์ รวมถึึงเงิินท่ี่�ได้ร้ับัจากการกู้้�ยืืม ไปลงทุุนในทรัพัย์ส์ินิหลักัและนำำ�ทรัพัย์ส์ินิดังักล่า่ว

ไปจัดัหาผลประโยชน์ ์โดยการให้เ้ช่า่ การให้ใ้ช้พ้ื้้�นท่ี่� และ/หรืือ การให้บ้ริกิารท่ี่�เกี่่�ยวเนื่่�องกับัการเช่า่หรืือทรัพัย์ส์ินิท่ี่�ให้เ้ช่า่ ทั้้�งนี้้� ในการจัดัหาผล

ประโยชน์์ดังักล่่าว ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ ได้้แต่ง่ตั้้�ง พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ ให้้เป็็นผู้้�บริิหารอสังหาริิมทรัพัย์ เพื่่�อดำำ�เนิินการจัดหาผลประโยชน์์

และบริหิารทรัพัย์สินิหลักัท่ี่� PROSPECT REIT เข้า้ลงทุุนภายใต้้การกำำ�กับดูแูลและการกำำ�หนดนโยบายของผู้้�จัดการกองทรัสัต์ ์โดยการมอบหมาย 

หรืือแต่ง่ตั้้�งดังักล่า่วเป็็นไปตามข้้อกำำ�หนดในสัญัญาก่อ่ตั้้�งทรัสัต์ ์กฎหมาย และประกาศของสำำ�นักังาน ก.ล.ต. ท่ี่�เก่ี่�ยวข้อ้ง การจัดัหาผลประโยชน์์ 

และบริหิารทรัพัย์สินิหลักัของ PROSPECT REIT จะอยู่่�ภายใต้้การควบคุุมและกำำ�กับัดูแูลของทรัสัตีี เพื่่�อให้ก้ารดำำ�เนินิงานของผู้้�จัดการกองทรัสัต์ 

และ ผู้้�บริหิารอสังหาริมิทรัพัย์ เป็น็ไปตามข้้อตกลงและเงื่่�อนไขแห่ง่สััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�จัดการกองทรัสัต์ และสัญัญาแต่่งตั้้�งผู้้�บริหิารอสังหาริมิทรัพัย์ 

ตลอดจนหลัักเกณฑ์์ที่่�พระราชบััญญััติิทรััสต์์เพื่่�อธุุรกรรมในตลาดทุุน พ.ศ. 2550 รวมทั้้�งประกาศอื่่�นๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้องของสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. และ

ตลาดหลักัทรัพัย์ก์ำำ�หนด อีีกทั้้�ง PROSPECT REIT จะไม่น่ำำ�อสังัหาริิมทรัพัย์ของ PROSPECT REIT ออกให้เ้ช่่าแก่บุุ่คคลท่ี่�มีีเหตุุอันัควรสงสัยั 

ว่่าจะนำำ�อสัังหาริิมทรััพย์์นั้้�นไปใช้้ประกอบธุุรกิิจที่่�ขััดต่่อศีีลธรรมหรืือไม่่ชอบด้้วยกฎหมาย 

1.2	 กลยุุทธ์์ในการบริิหารจััดการกองทรััสต์์
ผู้้�จััดการกองทรััสต์์มีีกลยุุทธ์์ในการบริิหารจััดการ PROSPECT REIT ดัังนี้้�

•	 การกำหนดราคา : กำำ�หนดอััตราค่่าเช่่าและค่า่บริกิารท่ี่�เหมาะสมต่่อสภาวะการแข่่งขััน รวมถึึงตรวจสอบสภาวะตลาดอย่างสม่ำำ��เสมอเพื่่�อ

ให้้มั่่�นใจได้้ว่่าอััตราค่่าเช่่าอาคารคลัังสิินค้้าและโรงงานอยู่่�ในระดัับที่่�สามารถแข่่งขัันได้้

•	 การดููแลรัักษาสิินทรััพย์์ : ดำำ�เนิินการดููแลรัักษา รวมถึึงพััฒนาปรัับปรุุงภาพลัักษณ์์ของทรััพย์์สิินและพื้้�นท่ี่�ในบริิเวณโครงการของ 

PROSPECT REIT ให้้อยู่่�ในสภาพที่่�ดีี สะอาด และพร้้อมต่่อการใช้้งานอยู่่�เสมอ 

•	 การให้้บริิการ : เน้้นการให้้บริิการที่่�ครบวงจร โดยเริ่่�มตั้้�งแต่่ผู้้�เช่่าพื้้�นที่่�รายย่่อยเข้้ามาติิดต่่อขอเช่่าพื้้�นที่่�จนถึึงการให้้บริิการหลัังจากที่่�มีี

การเช่า่พื้้�นท่ี่�แล้ว้ เช่่น การให้ค้ำำ�ปรึึกษาและคำำ�แนะนำำ�เกี่่�ยวกับัการดำำ�เนินิการขอใบอนุุญาตต่า่งๆ ท่ี่�เกี่่�ยวข้อ้ง การดำำ�เนินิการตามขั้้�นตอน

ของศุุลกากรที่่�จำำ�เป็็น รวมถึึงการให้้ความช่่วยเหลืือและอำำ�นวยความสะดวกอื่่�นๆ ภายในโครงการ เป็็นต้้น

•	 การส่่งเสริิมการตลาด : จััดให้้มีีหน่่วยงานในการติิดต่่อลููกค้้าเป้้าหมายโดยตรง นอกเหนืือจากการติิดต่่อผ่่านตััวกลางต่่างๆ เช่่น การ

ติิดต่่อผู้้�ประกอบการ ทั้้�งสััญชาติิไทยและต่่างชาติิ เพื่่�อนำำ�เสนอบริิการให้้เช่่าอาคารคลัังสิินค้้าและโรงงานให้้ผู้้�ประกอบการดัังกล่่าว รวม

ไปถึึงคู่่�ค้้าของผู้้�ประกอบการเหล่่านั้้�น เช่่น ลููกค้้า ผู้้�จััดหาวััตถุุดิิบ เป็็นต้้น นอกจากนี้้� ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ จะดำำ�เนิินการประชาสััมพัันธ์์

ผ่่านสื่่�อต่่างๆ ทั้้�งในรููปแบบของเอกสารเชิิญชวนและสื่่�อออนไลน์์ รวมถึึงการพััฒนาเว็็บไซต์์ให้้ทัันสมััยและสามารถเข้้าถึึงข้้อมููลได้้ง่่าย

•	 การควบคุมุดูแูลประสิทิธิภิาพการดำเนินิงาน : จัดัให้้มีีการติดิตามผลการดำำ�เนินิงานของ PROSPECT REIT ในแต่่ละปีี โดยเปรีียบเทีียบ

กับัผลประกอบการในอดีีตและงบประมาณประจำำ�ปีี เพื่่�อประเมินิผลและหาแนวทางให้ ้PROSPECT REIT มีีกำำ�ไรจากการดำำ�เนิินงานตาม

เป้้าหมาย ในกรณีีที่่�ผลประกอบการของ PROSPECT REIT ไม่่เป็็นไปตามเป้้าหมายที่่�กำำ�หนดไว้้ ผู้้�จััดการกองทรััสต์์จะวิิเคราะห์์เพื่่�อหา

สาเหตุุ และดำำ�เนิินการปรับัปรุุงและพัฒันาแผนการดำำ�เนินิงานร่ว่มกับัผู้้�บริหิารอสังัหาริมิทรัพัย์ ์เพื่่�อให้ส้ามารถบรรลุุเป้า้หมายท่ี่�กำำ�หนดไว้้ 
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•	 การลงทุุนในอนาคต : จััดให้้มีีการพิิจารณาถึึงการลงทุุนเพิ่่�มเติิมสำำ�หรัับทรััพย์์สิินประเภทอาคารคลัังสิินค้้าและโรงงาน และทรััพย์์สิินที่่�

เกี่่�ยวเนื่่�องที่่�มีีศัักยภาพ ซึ่่�งมีีรายได้้และผลตอบแทนที่่�เหมาะสม

2.	 การเปลี่่�ยนแปลงและพััฒนาการท่ี่�สำำ�คััญ
ปีี 2563 (ตั้้�งแต่่ สิิงหาคม 2563 - 31 ธัันวาคม 2563)

•	 PROSPECT REIT ได้้จัดัตั้้�งขึ้้�นตาม พ.ร.บ. ทรัสัต์ โดยมีีบริษัิัทหลักัทรัพัย์จัดัการกองทุุน ไทยพาณิชิย์ ์จำำ�กัดั เป็น็ทรัสัตีี และแต่่งตั้้�ง พรอสเพค  

รีีท แมเนจเมนท์์เป็็นผู้้�จััดการกองทรััสต์์ เมื่่�อวัันที่่� 14 สิิงหาคม 2563 

•	 เมื่่�อวันัท่ี่� 18 สิงิหาคม 2563 PROSPECT REIT ได้ล้งทุุนในอสังัหาริมิทรัพัย์โ์ดยทำำ�สัญัญาเช่า่ช่ว่งท่ี่�ดินิและอาคาร (บางส่ว่นของโฉนดท่ี่�ดินิ 

เลขท่ี่� 36059 และ 4496) รวมถึึงสััญญาเช่่าของท่ี่�ดิินส่ว่นกลางเส้้นรองในโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 และนำำ�หน่่วยทรัสัต์เข้้าจดทะเบีียน 

เป็็นหลัักทรััพย์์จดทะเบีียนในตลาดหลัักทรััพย์์ เมื่่�อวัันที่่� 20 สิิงหาคม 2563 

ปีี 2564

•	 ไม่่มีีการเปลี่่�ยนแปลงผู้้�จััดการกองทรััสต์์ ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ ทรััสตีีหรืือการลงทุุนที่่�มีีนััยสำำ�คััญ

ปีี 2565

•	 เมื่่�อวัันที่่� 21 มีีนาคม 2565 PROSPECT REIT ได้้เข้้าลงทุุนในทรััพย์์สิินเพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 1 เป็็นการลงทุุนในกรรมสิิทธิ์์�ในที่่�ดิินและอาคาร 

โรงงานสำำ�นัักงานแบบ Built-to-suit โครงการ X44 ซึ่่�งตั้้�งอยู่่�ที่่�ตำำ�บลบางโฉลง อำำ�เภอบางพลีี จัังหวััดสมุุทรปราการ และผู้้�จััดการกอง

ทรััสต์์ได้้แต่่งตั้้�งให้้ พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ ผู้้�ท่ี่�มีีความเช่ี่�ยวชาญบริิหารโรงงานและคลัังสิินค้้า เป็็นผู้้�บริิหารอสังหาริิมทรััพย์ใน

ทรััพย์์สิินใหม่่ที่่�เข้้าลงทุุน

ปีี 2566

•	 เมื่่�อวันัท่ี่� 22 มีีนาคม 2566 PROSPECT REIT ได้เ้ข้า้ลงทุุนในทรัพัย์ส์ินิเพิ่่�มเติมิครั้้�งท่ี่� 2 ดังันี้้� 1) สิทิธิกิารเช่า่ช่ว่งท่ี่�ดินิและกรรมสิทิธิ์์�ใน

อาคารบางส่่วนในโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 ถนนเทพารักัษ์์ และ 2) กรรมสิิทธิ์์�ในท่ี่�ดิินและอาคารบางส่่วนในโครงการบางกอกฟรีีเทรด 

โซน 3 ถ.บางนา-ตราด กม. 19 รวมถึึงกรรมสิทิธิ์์�ในสังัหาริมิทรัพัย์ต์่า่งๆ ท่ี่�เกี่่�ยวเนื่่�องซึ่่�งใช้ใ้นการดำำ�เนินิกิจิการภายในโครงการบางกอกฟรีีเทรด 

โซน 2 และโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3
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3.	 โครงสร้้างของการบริิหารจัดการกองทรััสต์์

โครงสร้้างการลงทุุนและการจััดหาผลประโยชน์์ของ PROSPCT REIT ในทรััพย์์สิินหลััก สามารถสรุุปได้้ดัังนี้้�

ตรวจสอบ 
ดููแลกองทรััสต์์

เงิินกู้้�ยืืม

ค่่าธรรมเนีียม

ค่่าธรรมเนีียม

ค่่าธรรมเนีียม

ดอกเบี้้�ยและ 
จ่่ายคืืนเงิินต้้น

ผู้้�บริิหารจััดการ 
ของกองทรััสต์์

บริิหารทรััพย์์สิิน

เงิินปัันผล

ค่่าเช่่าและค่่าบริิการ

ลงทุุนหน่่วยทรััสต์์

ให้้เช่่าพื้้�นที่่�

ผู้้�เช่่ารายย่่อย

ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ 

ผู้้�จััดการ 
กองทรััสต์์ 

ผู้้�บริิหาร
อสัังหาริิมทรััพย์์

ทรััสตีี 

ผู้้�ให้้กู้้�

ทรััพย์์สิินที่่�ลงทุุน
โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1

โครงการ X44 BANGNA KM.18

โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2

โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3

ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์แ์ต่ง่ตั้้�ง พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์ ์เป็น็ผู้้�บริหิารอสังัหาริมิทรัพัย์ในทรัพัย์ส์ินิหลักั โดยพรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์ ์และ พรอสเพค  

รีีท แมเนจเมนท์ ์ในฐานะผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ ์มีีความสัมัพันัธ์จ์ากการท่ี่� พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์ ์เป็น็ผู้้�ถืือหุ้้�นใหญ่่และเป็น็ผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุม

ของ พรอสเพค รีีท แมเนจเมนท์์ โดยถืือหุ้้�นคิิดเป็็นร้้อยละ 99.9 ของจำำ�นวนหุ้้�นที่่�มีีสิิทธิิออกเสีียงทั้้�งหมด อย่่างไรก็็ตาม PROSPECT REIT 

มีีกลไกและมาตรการในการคััดเลืือกผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ ตามที่่�ระบุุไว้้ในส่่วนที่่� 3 หััวข้้อที่่� 9.6 “การคััดเลืือกผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์” 

โดยคำำ�นึึงถึึงการรัักษาประโยชน์์สููงสุุดของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์เป็็นสำำ�คััญ

ทั้้�งนี้้� การบริิหารจัดการ PROSECT REIT จะอยู่่�ภายใต้้ข้อ้กำำ�หนดในสััญญาก่่อตั้้�งทรัสัต์ โดยมีีสาระสำำ�คัญัตามเอกสารแนบและผู้้�ลงทุุนสามารถขอ 

ดููสำำ�เนาสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ฉบัับเต็็มได้้ที่่�สำำ�นัักงานของ ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ ตามช่่องทางการติิดต่่อที่่�ได้้แจ้้งไว้้
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4.	 ข้้อมููลทรััพย์์สิินของกองทรััสต์์
4.1	 โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 (Bangkok Free Trade Zone 1)

โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 (Bangkok Free Trade Zone 1) 

ที่่�ตั้้�ง ตำำ�บลบางเสาธง (เสาธง) อำำ�เภอบางพลีี (บางพลีีใหญ่่) จัังหวััดสมุุทรปราการ

โฉนดท่ี่�ดิิน โฉนดที่่�ดิินเลขที่่� 36059 (วััดปากน้ำำ��เป็็นเจ้้าของกรรมสิิทธิ์์�) และ  
4496 (วััดมงคลนิิมิิตรเป็็นเจ้้าของกรรมสิิทธิ์์�)

ลัักษณะการลงทุุน สิิทธิิการเช่่าช่่วงที่่�ดิินและอาคารบางส่่วนในโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1  
ประกอบด้้วยอาคารคลัังสิินค้้าและโรงงาน จำำ�นวน 63 หลััง แบ่่งออกเป็็น 185 ยููนิิต  
ประกอบด้้วยอาคาร 4 ประเภท คืือ อาคารคลัังสิินค้้าสำำ�เร็็จรููป อาคารโรงงานสำำ�เร็็จรููป  
อาคารโรงงานสำำ�เร็็จรููปขนาดเล็็ก และอาคาร Built-to-Suit รายละเอีียดดัังนี้้�

1)	 อาคารคลัังสิินค้้าสำำ�เร็็จรููป	 21 	หลััง	 102	ยู นิิต
2)	 อาคารโรงงานสำำ�เร็็จรููป	 30 	หลััง	 30	ยู นิิต
3)	 อาคารโรงงานสำำ�เร็็จรููปขนาดเล็็ก	 10 	หลััง	 51	ยู นิิต
4)	 อาคาร Built-to-Suit 	 2 	 หลััง	 2	ยู นิิต

ขนาดพื้้�นท่ี่�ท่ี่�ดิินภายใต้้สิิทธิิการเช่่า 
(Land Area) 

ประมาณ 214-1-88.80 ไร่่ (343,155.30 ตร.ม) แบ่่งเป็็น 
1) พื้้�นที่่�ที่่�ดิินในเขตปลอดอากร 127-2-63.80 ไร่่ (204,255.00 ตร.ม.)
2) พื้้�นที่่�ที่่�ดิินในเขตประกอบการทั่่�วไป 86-3-25.00 ไร่่ (138,900.30 ตร.ม.)

พื้้�นท่ี่�อาคารให้้เช่่า
(Leasable Area)

ประมาณ 219,116.00 ตร.ม แบ่่งเป็็น
1) พื้้�นที่่�อาคารให้้เช่่าในเขตปลอดอากร 134,417.00 ตร.ม 
2) พื้้�นที่่�อาคารให้้เช่่าในเขตประกอบการทั่่�วไป 84,699.00 ตร.ม.

พื้้�นท่ี่�ถนนส่่วนกลางเส้้นรอง1 ประมาณ 26-3-90.40 ไร่่ (43,161.40 ตร.ม) 

อายุุการเช่่า นัับจากวัันที่่�จดทะเบีียนสิิทธิิการเช่่าช่่วง ถึึง วัันที่่� 22 ธัันวาคม 2582 

อายุุอาคารเฉล่ี่�ย ประมาณ 7.97 ปีี

วัันท่ี่�เข้้าลงทุุนในทรััพย์์สิิน 18 สิิงหาคม 2563

ราคาท่ี่�เข้้าลงทุุน 3,429.41 ล้้านบาท (รวมค่่าใช้้จ่่ายในการได้้มาซึ่่�งสิิทธิิการเช่่า)

ราคาประเมิินล่่าสุุด และ 
อััตราส่่วนต่่อมููลค่่าสิินทรััพย์์สุุทธิิ  
ณ วัันสิ้้�นรอบปีีบััญชีี

3,213.44 ล้้านบาท คิิดเป็็นร้้อยละ 92.19 ของมููลค่่าสิินทรััพย์์สุุทธิิ 

หมายเหตุุ: 1 พื้้�นที่่�ถนนส่่วนกลางเส้้นรองเป็็นการเช่่าช่่วงต่่อจาก พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ ในรููปแบบการเช่่าช่่วงเพื่่�อใช้้ร่่วมกััน
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พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)

การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

4.2	 โครงการ X44 บางนา กม.18 

โครงการ X44 

ที่่�ตั้้�ง ตำำ�บลบางโฉลง อำำ�เภอบางพลีี จัังหวััดสมุุทรปราการ

โฉนดท่ี่�ดิิน โฉนดที่่�ดิินเลขที่่� 55763

ลัักษณะการลงทุุน 1) กรรมสิิทธิ์์�ในที่่�ดิิน โฉนดที่่�ดิินเลขที่่� 55763 ตำำ�บลบางโฉลง อำำ�เภอบางพลีี จัังหวััดสมุุทรปราการ
2) กรรมสิิทธิ์์�ในอาคาร Built-to-Suit จำำ�นวน 1 หลััง

ขนาดพื้้�นท่ี่�ท่ี่�ดิินท่ี่�เข้้าลงทุุน ประมาณ 2-3-0.0 ไร่่ (4,400.00 ตารางเมตร)

พื้้�นท่ี่�อาคารให้้เช่่า
(Leasable Area)

ประมาณ 3,087.0 ตารางเมตร

อายุุอาคารเฉล่ี่�ย 27 ปีี

วัันท่ี่�เข้้าลงทุุนในทรััพย์์สิิน 21 มีีนาคม 2565

ราคาท่ี่�เข้้าลงทุุน 81.78 ล้้านบาท (รวมค่่าใช้้จ่่ายในการได้้มาซึ่่�งกรรมสิิทธิ์์�ในอสัังหาริิมทรััพย์์)

ราคาประเมิินล่่าสุุด และ 
อััตราส่่วนต่่อมููลค่่าสิินทรััพย์์สุุทธิิ  
ณ วัันสิ้้�นรอบปีีบััญชีี

92.50 ล้้านบาท คิิดเป็็นร้้อยละ 2.65 ของมููลค่่าสิินทรััพย์์สุุทธิิ

4.3	 โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 (Bangkok Free Trade Zone 2)

โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 (Bangkok Free Trade Zone 2) 

ที่่�ตั้้�ง ถนนเทพารัักษ์์ ตำำ�บลบางเสาธง (เสาธง) อำำ�เภอบางเสาธง จัังหวััดสมุุทรปราการ

โฉนดท่ี่�ดิิน โฉนดที่่�ดิินเลขที่่� 23425, 23427 และ 23428 โดยเช่ี่�ยวชาญ พร็็อพเพอร์์ตี้้� เป็็นเจ้้าของกรรมสิิทธิ์์�

ลัักษณะการลงทุุน สิิทธิิการเช่่าช่่วงที่่�ดิินและกรรมสิิทธิ์์�ในอาคารบางส่่วนในโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2  
ประกอบด้้วยอาคารจำำ�นวน 7 หลััง แบ่่งออกเป็็น 12 ยููนิิต โดยทั้้�งหมดเป็็นพื้้�นที่่�ในเขต 
ประกอบการทั่่�วไป (General Zone) มีีรายละเอีียดดัังนี้้�

1)	 อาคารคลัังสิินค้้าสำำ�เร็็จรููป	 1	 หลััง 	 3	ยู นิิต
2)	 อาคารโรงงานสำำ�เร็็จรููป	 5	 หลััง	 5	ยู นิิต
3)	 อาคารโรงงานสำำ�เร็็จรููปขนาดเล็็ก	 1	 หลััง	 4	ยู นิิต

ขนาดพื้้�นท่ี่�ท่ี่�ดิินภายใต้้สิิทธิิการเช่่า 
(Land Area) 

ประมาณ 23-0-95.30 ไร่่ (37,181.00 ตารางเมตร)

พื้้�นท่ี่�อาคารให้้เช่่า
(Leasable Area)

ประมาณ 20,996.00 ตารางเมตร

พื้้�นท่ี่�ถนนในโครงการท่ี่�เช่่าช่่วง ประมาณ 3-0-19.43 ไร่่ (4,877.72 ตารางเมตร)1

อายุุการเช่่า นัับจากวัันที่่�จดทะเบีียนสิิทธิิการเช่่าช่่วง ถึึง วัันที่่� 15 พฤษภาคม 2593

อายุุอาคารเฉล่ี่�ย 2.04 ปีีี�

วัันท่ี่�เข้้าลงทุุนในทรััพย์์สิิน 22 มีีนาคม 2566

ราคาท่ี่�เข้้าลงทุุน 465.09 ล้้านบาท (รวมค่่าใช้้จ่่ายในการได้้มาซึ่่�งสิิทธิิการเช่่า)

ราคาประเมิินล่่าสุุด และ 
อััตราส่่วนต่่อมููลค่่าสิินทรััพย์์สุุทธิิ  
ณ วัันสิ้้�นรอบปีีบััญชีี

416.85 ล้้านบาท คิิดเป็็นร้้อยละ 11.96 ของมููลค่่าสิินทรััพย์์สุุทธิิ 

หมายเหตุุ: 1 พื้้�นที่่�ถนนในโครงการที่่�เช่่าช่่วงเป็็นการเช่่าช่่วงต่่อจาก พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ 
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การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

4.4	 โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3 (Bangkok Free Trade Zone 3)

โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3 (Bangkok Free Trade Zone 3) 

ที่่�ตั้้�ง อำำ�เภอบางพลีี จัังหวััดสมุุทรปราการ

โฉนดท่ี่�ดิิน โฉนดที่่�ดิินเลขที่่� 191632, 191634 และ 191635 พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์  
เป็็นเจ้้าของกรรมสิิทธิ์์�

ลัักษณะการลงทุุน กรรมสิิทธิ์์�ในที่่�ดิินและอาคารบางส่่วนในโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3 ประกอบด้้วยอาคาร 
คลัังสิินค้้า1จำำ�นวน 6 หลััง แบ่่งออกเป็็น 23 ยููนิิต ซึ่่�งอยู่่�ในพื้้�นที่่�เขตปลอดอากร (Free Zone) 
ทั้้�งหมด

ขนาดพื้้�นท่ี่�ท่ี่�ดิินภายใต้้สิิทธิิการเช่่า 
(Land Area) 

ประมาณ 53-3-91.20 ไร่่ (86,364.00 ตารางเมตร)

พื้้�นท่ี่�อาคารให้้เช่่า
(Leasable Area)

ประมาณ 49,133.00 ตารางเมตร

อายุุอาคารเฉล่ี่�ย 1.17 ปีี

วัันท่ี่�เข้้าลงทุุนในทรััพย์์สิิน 22 มีีนาคม 2566

ราคาท่ี่�เข้้าลงทุุน 1,394.54 ล้้านบาท (รวมค่่าใช้้จ่่ายในการได้้มาซึ่่�งกรรมสิิทธิ์์�ในอสัังหาริิมทรััพย์์)

ราคาประเมิินล่่าสุุด และ 
อััตราส่่วนต่่อมููลค่่าสิินทรััพย์์สุุทธิิ  
ณ วัันสิ้้�นรอบปีีบััญชีี

1,396.84 ล้้านบาท คิิดเป็็นร้้อยละ 40.07 ของมููลค่่าทรััพย์์สิินสุุทธิิ 
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พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)

การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

5.	ลั กษณะจุุดเด่่นของทรััพย์์สิิน
1.	ทำ ำ�เลที่่�ตั้้�งดีีและมีีศัักยภาพ 

ทรัพัย์ส์ินิท่ี่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุนตั้้�งอยู่่�บนถนนบางนา-ตราด ตั้้�งแต่ช่่่วง กม. 18 ถึึง กม. 23 ซึ่่�งเป็น็จุุดยุุทธศาสตร์แ์ละศูนูย์์กลาง

อุุตสาหกรรมและโลจิสิติกิส์ ์โดยเป็น็จุุดเชื่่�อมโยงฐานการผลิติและการขนส่ง่สินิค้า้ทั้้�งทางบก (ทางด่ว่น สายบางนา-ชลบุุรีีและมอเตอร์เ์วย์)์ 

ทางอากาศ (สนามบิินสุุวรรณภููมิิและสนามบิินดอนเมืือง) และทางทะเล (ท่่าเรืือกรุุงเทพและท่่าเรืือแหลมฉบััง) นอกจากนี้้� โครงการยััง

ได้้เปรีียบในด้้านการเดิินทางและการขนส่่ง เน่ื่�องจากมีีระยะทางไม่่ห่่างจากตััวเมืืองกรุุงเทพฯ สามารถติิดต่่อธุุรกิิจรวมถึึงขนส่่งสิินค้้า

ได้้สะดวก อีีกทั้้�งยัังอยู่่�ไม่่ห่่างจากนิิคมอุุตสาหกรรม หลายแห่่ง เช่่น นิิคมอุุตสาหกรรมบางพลีี และนิิคมอุุตสาหกรรมบางปูู เป็็นต้้น

BFTZ1, BFTZ2,
BFZT3, X44

BANGKOK FREE
TRADE ZONE
Samutprakarn

2.	 อาคารคลัังสิินค้้าและโรงงาน 
มีีความหลากหลายและมีีคุุณภาพสููง ถููกพััฒนาขึ้้�นตามแบบมาตรฐาน คำำ�นึึงถึึงคุุณภาพของวััสดุุและความเหมาะสมในการใช้้งาน มีีการ

ออกแบบให้้มีีความยืืดหยุ่่�นเพื่่�อรองรัับขนาดธุุรกิิจของผู้้�ประกอบการที่่�แตกต่่างกัันไป ทั้้�งที่่�ตั้้�งอยู่่�ในเขตประกอบการทั่่�วไปและเขตปลอด

อากร ซึ่่�งการกระจายประเภทของทรััพย์์สิินท่ี่�เข้้าลงทุุนนั้้�น ช่่วยลดความเสี่่�ยงจากการพึ่่�งพิิงธุุรกิิจโรงงานหรืือคลัังสิินค้้าให้้เช่่าอย่่างใด

อย่่างหนึ่่�งเพีียงอย่่างเดีียว โดยมีีอาคารคลัังสิินค้้าและอาคารโรงงานหลากหลายประเภท ดัังนี้้�

อาคารคลัังสิินค้้า
39 ยููนิิต

28
หลััง

อาคารโรงงานสำำ�เร็็จรููป
128 ยููนิิต

36
หลััง

อาคารโรงงานสำำ�เร็็จรููป 
ขนาดเล็็ก 51 ยููนิิต

10
หลััง

อาคาร Built-to suit
128 ยููนิิต

3
หลััง

3.	 เขตปลอดอากร (FREE ZONE) 
ให้้สิิทธิิประโยชน์์ทางภาษีี คิิดเป็็นพื้้�นที่่�ให้้เช่่าในเขตปลอดอากร (Free Zone) ประมาณ 63% ของพื้้�นที่่�ทั้้�งหมดที่่� PROSPECT REIT 

เข้้าลงทุุน (Free Zone คืือ พื้้�นที่่�ที่่�กำำ�หนดไว้้สำำ�หรัับการประกอบอุุตสาหกรรม พาณิิชยกรรม ตามพื้้�นที่่�ที่่�ศุุลกากรกำำ�หนด) โดยธุุรกิิจ

ท่ี่�ประกอบกิิจการในเขตปลอดอากรจะได้้รัับสิิทธิประโยชน์์ทางภาษีีท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัับการนำำ�เข้้าและส่่งออกวััตถุุดิบและสิินค้้าต่่างๆ ซึ่่�งสิิทธิ

ประโยชน์์ต่่างๆ ที่่�ผู้้�เช่่าจะได้้รัับนี้้� จึึงเป็็นปััจจััยหลัักที่่�ผู้้�เช่่าให้้ความสำำ�คััญในการพิิจารณาเช่่าพื้้�นที่่�อาคารคลัังสิินค้้าและโรงงาน ซึ่่�งอาจ

ทำำ�ให้้ PROSPECT REIT สามารถจััดหาผู้้�เช่่าได้้โดยง่่าย เนื่่�องจากสิิทธิิประโยชน์์ดัังกล่่าว จะทำำ�ให้้ผู้้�ประกอบการมีีความคล่่องตััวใน

การดำำ�เนิินธุุรกิิจ และมีีขีีดความสามารถในการแข่่งขัันได้้มากขึ้้�น
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การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

6. ข้้อมููลมููลค่่าประเมิินของทรััพย์์สิิน
มููลค่่าประเมิินโดยผู้้�ประเมิินที่่�สำำ�นัักงาน ก.ล.ต. อนุุมััติิ ได้้ทำำ�การประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิินหลัักของ PROSPECT REIT โดยใช้้วิิธีีพิิจารณาจาก

รายได้้ (Income Approach) เป็็นเกณฑ์์ในการจััดทำำ�รายงานการประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิิน ซึ่่�งเป็็นการกำำ�หนดมููลค่่าตลาด จากความสามารถ

ในการสร้้างรายได้้ (Income Producing Property) โดยคำำ�นวณจากประมาณการกระแสเงิินสดที่่�จะเกิิดขึ้้�นจากทรััพย์์สิินหลัักในอนาคตและ 

คิิดกลัับมาเป็็นมููลค่่าปััจจุุบัันของกระแสเงิินสด (Present Value) ด้้วยอััตราคิิดลดกระแสเงิินสด (Discount Rate) ที่่�เหมาะสม

	 โดยสรุุปผลการประเมิินโดยวิิธีีรายได้้ (Income Approach) ดัังนี้้�

โครงการ ประเภทการลงทุุน ราคาประเมิิน
(ล้้านบาท) วัันท่ี่�ประเมิิน ผู้้�ประเมิิน

โครงการ 
บางกอกฟรีีเทรดโซน 1

สิิทธิิการเช่่า 3,213.44 31 ม.ค. 2566 บริิษััท กรุุงสยามประเมิินค่่า
ทรััพย์์สิิน จำำ�กััด

โครงการ 
X44 บางนา กม. 18

กรรมสิิทธิ์์�ถืือครองโดยสมบููรณ์์ 92.50 1 มีี.ค. 2566 บริิษััท เอส.แอล. สแตนดาร์์ด  
แอพไพรซััลจำำ�กัด

โครงการ 
บางกอกฟรีีเทรดโซน 2

สิิทธิิการเช่่า 416.85 1 ธ.ค. 2566 บริิษััท กรุุงสยามประเมิินค่่า
ทรััพย์์สิิน จำำ�กััด

โครงการ 
บางกอกฟรีีเทรดโซน 3

กรรมสิิทธิ์์�ถืือครองโดยสมบููรณ์์ 1,396.84 1 ธ.ค. 2566 บริิษััท กรุุงสยามประเมิินค่่า
ทรััพย์์สิิน จำำ�กััด

เนื่่�องจากบริิษััทประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิินมีีความเห็็นว่่า ทรััพย์์สิินของ PROSPEC REIT เป็็นทรััพย์์สิินที่่�เป็็นการปล่่อยเช่่าพื้้�นที่่� ลัักษณะเป็็น

ทรััพย์์สิินที่่�ก่่อให้้เกิิดรายได้้ โดยมีีสรุุปสมมติิฐานสำำ�คััญในการประเมิินมููลค่่าด้้วยวิิธีีรายได้้ ดัังนี้้�

1. โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1

ผู้้�ประเมิิน บริิษััท กรุุงสยามประเมิินค่่าทรััพย์์สิิน จำำ�กััด

วิิธีีประเมิินมููลค่่า วิิธีีรายได้้ (Income Approach) โดยคิิดลดกระแสเงิินสดในอนาคตที่่�เกิิดขึ้้�นจากทรััพย์์สิินหลััก
ของกองทรััสต์์ ในอนาคต เป็็นมููลค่่าปััจจุุบััน 

ระยะเวลาการประเมิินมููลค่่า สิิทธิิการเช่่าช่่วงคงเหลืือประมาณ 16.9 ปีี นัับจากวัันที่่�ประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิิน

รวมพื้้�นท่ี่�อาคาร พื้้�นที่่�อาคารคลัังสิินค้้าสำำ�เร็็จรููป ประมาณ 136,418.0 ตร.ม.

สำำ�หรัับให้้เช่่า พื้้�นที่่�อาคารโรงงานสำำ�เร็็จรููป ประมาณ 82,698.0 ตร.ม.

อััตราการเช่่าพื้้�นท่ี่� อาคารคลัังสิินค้้าสำำ�เร็็จรููป ร้้อยละ 95

(Occupancy Rate) อาคารโรงงานสำำ�เร็็จรููป ร้้อยละ 92

อััตราค่่าเช่่าตลาด •	 ในช่่วงก่่อนครบกำำ�หนดสััญญาเช่่าช่่วงจะอ้้างอิิงตามอััตราค่่าเช่่าในสััญญาเช่่าช่่วง

•	 ในช่่วงหลัังจากครบกำำ�หนดสััญญาเช่่าช่่วงจะอ้้างอิิงตามอััตราค่่าเช่่าตลาด ดัังนี้้�
-	 อาคารคลัังสิินค้้าสำำ�เร็็จรููป : 173 บาท/ตร.ม./เดืือน
-	 อาคารโรงงานสำำ�เร็็จรููป : 193 บาท/ตร.ม./เดืือน 

อััตราการเติิบโตของค่่าเช่่า ร้้อยละ 2.0 ต่่อปีี 



38 ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)

การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

1. โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1

ค่่าใช้้จ่่ายในการบริิหาร
อสัังหาริิมทรััพย์์

ค่่าตอบแทนในการบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่�กองทรััสต์์ลงทุุน
•	 ร้้อยละ 4.0 ของรายได้้ค่่าเช่่าและค่่าบริิการในส่่วนท่ี่�ไม่่เกิิน 500 ล้้านบาท
•	 ร้้อยละ 3.0 ของรายได้้ค่่าเช่่าและค่่าบริิการในส่่วนท่ี่�เกิิน 500 ล้้านบาท แต่่ไม่่เกิิน 750 ล้้านบาท
•	 ร้้อยละ 2.0 ของรายได้้ค่่าเช่่าและค่่าบริิการในส่่วนท่ี่�เกิิน 750 ล้้านบาท

ค่่าตอบแทนเพื่่�อสร้้างแรงจููงใจในการบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์
•	 ร้้อยละ 6.0 ของผลการบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ ในส่่วนที่่�ไม่่เกิิน 400 ล้้านบาท
•	 ร้้อยละ 5.0 ของผลการบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ ในส่่วนที่่�เกิิน 400 ล้้านบาท แต่่ไม่่เกิิน 600 ล้้านบาท
•	 ร้้อยละ 4.0 ของผลการบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ ในส่่วนที่่�เกิิน 600 ล้้านบาท

ค่่านายหน้้าในการหาผู้้�เช่่าพื้้�นท่ี่�
รายย่่อย (Commission Fee)

•	 ในอััตรา 1.0 เดืือน สำำ�หรัับผู้้�เช่่าพื้้�นที่่�รายย่่อยรายใหม่่ โดยมีีอััตราการทำำ�สััญญาจากผู้้�เช่่าช่่วง
พื้้�นที่่�รายย่่อยรายใหม่่เท่่ากัับร้้อยละ 15.0

•	 ในอััตรา 0.5 เดืือน สำำ�หรัับผู้้�เช่่าพื้้�นที่่�รายย่่อยรายเดิิมที่่�ต่่ออายุุสััญญา โดยมีีอััตราการต่่ออายุุ
สััญญาจากผู้้�เช่่าพื้้�นที่่�รายย่่อยรายเดิิมเท่่ากัับร้้อยละ 85.0

ค่่าสาธารณููปโภคส่่วนกลาง 
ชำำ�ระให้้ ชััยนัันท์์-บางพลีี  
พาร์์คแลนด์์

7.0 บาท /ตร.ม./เดืือน (ปรัับเพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 15.0 ทุุกๆ 3 ปีี)

ค่่าบริิการถนนส่่วนกลาง 
เส้้นรองชำำ�ระให้้ พรอสเพค  
ดีีเวลลอปเมนท์์

1.32 บาท /ตร.ม./เดืือน (ปรัับเพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 3.0 ทุุกปีี)

ค่่าบำำ�รุงรัักษาอาคาร ร้้อยละ 3.0 ของรายได้้ค่่าเช่่าและค่่าบริิการ

ค่่าเบี้้�ยประกัันภััย ร้้อยละ 0.045 ของมููลค่่าทดแทนใหม่่ของอาคาร และทุุนประกัันภััยธุุรกิิจหยุุดชะงััก โดยอิิงรายได้้ค่่าเช่่า
และค่่าบริิการ

อััตราคิิดลด ร้้อยละ 9.50

2. โครงการ X44 บางนา กม. 18

ผู้้�ประเมิิน บริิษััท เอส.แอล. สแตนดาร์์ด แอพไพรซััลจำำ�กัด

วิิธีีประเมิินมููลค่่า วิิธีีรายได้้ (Income Approach) โดยคิิดลดกระแสเงิินสดในอนาคตที่่�เกิิดขึ้้�นจากทรััพย์์สิินหลััก
ของกองทรััสต์์ ในอนาคต เป็็นมููลค่่าปััจจุุบััน 

ระยะเวลาการประเมิินมููลค่่า 10 ปีี โดยกำำ�หนดให้้มีีมูลค่่าภายหลัังปีีที่่�สิ้้�นสุุดการคาดการณ์์ (Terminal value)

พื้้�นท่ี่�อาคารสำำ�หรัับให้้เช่่า 3,087.0 ตร.ม.

อััตราการเช่่าพื้้�นท่ี่� 
(Occupancy Rate)

ปีีที่่� 1-8 ร้้อยละ 100 และตั้้�งแต่่ปีีที่่� 9 เป็็นต้้นไปร้้อยละ 95

อััตราการเติิบโตของค่่าเช่่า อััตราค่่าเช่่าตามสััญญา เพิ่่�มขึ้้�น ร้้อยละ 3.0 ต่่อปีี 

ค่่าใช้้จ่่ายในการบริิหาร
อสัังหาริิมทรััพย์์

ร้้อยละ 4.0 ของรายได้้ค่่าเช่่าพื้้�นที่่�

ค่่าซ่่อมบำำ�รุงอาคาร ร้้อยละ 0.15 ของรายได้้รวม 

ค่่าเบี้้�ยประกัันภััย ร้้อยละ 0.18 โดยอิิงรายได้้รวม

ค่่าใช้้จ่่ายอื่่�นๆ ร้้อยละ 0.75 ของรายได้้รวม

อััตราผลตอบแทน 
(Capitalization Rate)

ร้้อยละ 7.00

อััตราคิิดลด 
(Discount Rate)

ร้้อยละ 9.00



39รายงานประจำำ�ปีี 2566

การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

3. โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2

ผู้้�ประเมิิน บริิษััท กรุุงสยามประเมิินค่่าทรััพย์์สิิน จำำ�กัด

วิิธีีประเมิินมููลค่่า วิิธีีรายได้้ (Income Approach) โดยคิิดลดกระแสเงิินสดในอนาคตที่่�เกิิดขึ้้�นจากทรััพย์์สิินหลััก
ของกองทรััสต์์ ในอนาคต เป็็นมููลค่่าปััจจุุบััน 

ระยะเวลาการประเมิินมููลค่่า สิิทธิิการเช่่าช่่วงคงเหลืือประมาณ 26.5 ปีี นัับจากวัันที่่�ประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิิน

รวมพื้้�นท่ี่�อาคาร พื้้�นที่่�อาคารคลัังสิินค้้าสำำ�เร็็จรููป ประมาณ 14,330 ตร.ม.

สำำ�หรัับให้้เช่่า พื้้�นที่่�อาคารโรงงานสำำ�เร็็จรููป ประมาณ 6,666 ตร.ม.

อััตราการเช่่าพื้้�นท่ี่�
(Occupancy Rate)

•	 อาคารคลัังสิินค้้าสำำ�เร็็จรููป ร้้อยละ 95

•	 อาคารโรงงานสำำ�เร็็จรููป ร้้อยละ 95

อััตราค่่าเช่่าตลาด •	 ในช่่วงก่่อนครบกำำ�หนดสััญญาเช่่าช่่วงจะอ้้างอิิงตามอััตราค่่าเช่่าในสััญญาเช่่าช่่วง

•	 ในช่่วงหลัังจากครบกำำ�หนดสััญญาเช่่าช่่วงจะอ้้างอิิงตามอััตราค่่าเช่่าตลาด ดัังนี้้�
-	 อาคารคลัังสิินค้้าสำำ�เร็็จรููป : 170 บาท/ตร.ม./เดืือน
-	 อาคารโรงงานสำำ�เร็็จรููป : 190 บาท/ตร.ม./เดืือน 

อััตราการเติิบโตของค่่าเช่่า ร้้อยละ 2.5 ต่่อปีี 

ค่่าใช้้จ่่ายในการบริิหาร
อสัังหาริิมทรััพย์์

ค่่าตอบแทนในการบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่�กองทรััสต์์ลงทุุน
•	 ร้้อยละ 3.0 ของรายได้้ค่่าเช่่าและบริิการ

ค่่าตอบแทนเพื่่�อสร้้างแรงจููงใจในการบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์
•	 ร้้อยละ 5.0 ของผลการบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์

ค่่านายหน้้าในการหาผู้้�เช่่าพื้้�นท่ี่�
รายย่่อย (Commission Fee)

•	 ในอััตรา 1.0 เดืือน สำำ�หรัับผู้้�เช่่าพื้้�นที่่�รายย่่อยรายใหม่่ โดยมีีอััตราการทำำ�สััญญาจากผู้้�เช่่าพื้้�นที่่�
รายย่่อยรายใหม่่เท่่ากัับร้้อยละ 15.0

•	 ในอััตรา 0.5 เดืือน สำำ�หรัับผู้้�เช่่าพื้้�นที่่�รายย่่อยรายเดิิมที่่�ต่่ออายุุสััญญา โดยมีีอััตราการต่่ออายุุ
สััญญาจากผู้้�เช่่าพื้้�นที่่�รายย่่อยรายเดิิมเท่่ากัับร้้อยละ 85.0

ค่่าสาธารณููปโภคส่่วนกลาง 3.0 บาท/ตร.ม./เดืือน (ปรัับเพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 3.0 ทุุกๆ ปีี)

ค่่าเช่่าท่ี่�ดิิน 10,500 บาท/ไร่่/เดืือน (ปรัับเพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 10.0 ทุุกๆ 5 ปีี)

ค่่าบำำ�รุงรัักษาอาคาร ร้้อยละ 1.5 ของรายได้้ค่่าเช่่าและค่่าบริิการ

ค่่าเบี้้�ยประกัันภััย ร้้อยละ 0.047 ของมููลค่่าทดแทนใหม่่ของอาคาร และทุุนประกัันภััยธุุรกิิจหยุุดชะงััก  
โดยอิิงรายได้้ค่่าเช่่าและค่่าบริิการ

ค่่าใช้้จ่่ายอื่่�นๆ ร้้อยละ 0.30 ของรายได้้ค่่าเช่่าและบริิการ

อััตราคิิดลด ร้้อยละ 9.50
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การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
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การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

4. โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3

ผู้้�ประเมิิน บริิษััท กรุุงสยามประเมิินค่่าทรััพย์์สิิน จำำ�กัด

วิิธีีประเมิินมููลค่่า วิิธีีรายได้้ (Income Approach) โดยคิิดลดกระแสเงิินสดในอนาคตที่่�เกิิดขึ้้�นจากทรััพย์์สิินหลััก
ของกองทรััสต์์ ในอนาคต เป็็นมููลค่่าปััจจุุบััน 

ระยะเวลาการประเมิินมููลค่่า 10 ปีี โดยกำำ�หนดให้้มีีมูลค่่าภายหลัังปีีที่่�สิ้้�นสุุดการคาดการณ์์ (Terminal value)

รวมพื้้�นท่ี่�อาคารสำำ�หรัับให้้เช่่า พื้้�นที่่�อาคารคลัังสิินค้้าสำำ�เร็็จรููป ประมาณ 49,133 ตร.ม.

อััตราการเช่่าพื้้�นท่ี่�
(Occupancy Rate)

อาคารคลัังสิินค้้าสำำ�เร็็จรููป ร้้อยละ 95

อััตราค่่าเช่่าตลาด •	 ในช่่วงก่่อนครบกำำ�หนดสััญญาเช่่าช่่วงจะอ้้างอิิงตามอััตราค่่าเช่่าในสััญญาเช่่าช่่วง

•	 ในช่่วงหลัังจากครบกำำ�หนดสััญญาเช่่าช่่วงจะอ้้างอิิงตามอััตราค่่าเช่่าตลาด ดัังนี้้�
-	 อาคารคลัังสิินค้้าสำำ�เร็็จรููป : 180 บาท/ตร.ม./เดืือน

อััตราการเติิบโตของค่่าเช่่า ร้้อยละ 2.5 ต่่อปีี 

ค่่าใช้้จ่่ายในการบริิหาร
อสัังหาริิมทรััพย์์

ค่่าตอบแทนในการบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่�กองทรััสต์์ลงทุุน
•	 ร้้อยละ 3.0 ของรายได้้ค่่าเช่่าและบริิการ

ค่่าตอบแทนเพื่่�อสร้้างแรงจููงใจในการบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์
•	 ร้้อยละ 5.0 ของผลการบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์

ค่่านายหน้้าในการหาผู้้�เช่่าพื้้�นท่ี่�
รายย่่อย (Commission Fee)

•	 ในอััตรา 1.0 เดืือน สำำ�หรัับผู้้�เช่่าพื้้�นที่่�รายย่่อยรายใหม่่ โดยมีีอััตราการทำำ�สััญญาจากผู้้�เช่่าพื้้�นที่่�
รายย่่อยรายใหม่่เท่่ากัับร้้อยละ 15.0

•	 ในอััตรา 0.5 เดืือน สำำ�หรัับผู้้�เช่่าพื้้�นที่่�รายย่่อยรายเดิิมที่่�ต่่ออายุุสััญญา โดยมีีอััตราการต่่ออายุุ
สััญญาจากผู้้�เช่่าพื้้�นที่่�รายย่่อยรายเดิิมเท่่ากัับร้้อยละ 85.0

ค่่าสาธารณููปโภคส่่วนกลาง 3.0 บาท/ตร.ม./เดืือน (ปรัับเพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 3.0 ทุุกๆ ปีี)

ค่่าบำำ�รุงรัักษาอาคาร ร้้อยละ 1.5 ของรายได้้ค่่าเช่่าและค่่าบริิการ

ค่่าเบี้้�ยประกัันภััย ร้้อยละ 0.047 ของมููลค่่าทดแทนใหม่่ของอาคาร และทุุนประกัันภััยธุุรกิิจหยุุดชะงััก โดยอิิงรายได้้ค่่าเช่่า
และค่่าบริิการ

ค่่าใช้้จ่่ายอื่่�นๆ ร้้อยละ 0.30 ของรายได้้ค่่าเช่่าและบริิการ

อััตราคิิดลด ร้้อยละ 9.00

ทั้้�งนี้้� ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์สามารถเข้้าดููรายงานการประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิินของ PROSPECT REIT ได้้ที่่�เว็็บไซต์์ของ PROSPECT REIT URL 

: www.prospectreit.com

อย่่างไรก็็ตาม ผลประกอบการที่่�จะเกิิดขึ้้�นจริิงอาจแตกต่่างจากสมมติิฐานดัังกล่่าวได้้หรืือเหตุุการณ์์ต่่างๆ อาจจะไม่่เป็็นไปตามที่่�คาดการณ์์ไว้้  

เนื่่�องจากความเห็น็ดังักล่า่วอยู่่�บนปัจัจัยัสภาพแวดล้อ้มการดำำ�เนินิธุุรกิจิและภาวะเศรษฐกิจิปัจัจุุบันั ดังันั้้�นหากมีีการเปลี่�ยนแปลงใดๆ ในอนาคต 

อาจส่่งผลให้้มููลค่่าทรััพย์์สิินเปลี่่�ยนแปลงได้้ในอนาคต
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การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

7.	ร ายละเอีียดทรััพย์์สิินท่ี่� PROSPECT REIT ลงทุุนเพิ่่�มเติิมหรืือจำำ�หน่่ายในรอบปีีบััญชีี
ทรััพย์์สิินที่่�ลงทุุนเพิ่่�มเติิมมีี ดัังนี้้�

รายละเอีียด โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 
(Bangkok Free Trade Zone 2)

โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3 
(Bangkok Free Trade Zone 3)

วัันท่ี่�เข้้าลงทุุน 22 มีีนาคม 2566

มููลค่่าลงทุุนในทรััพย์์สิิน 1,859.63 ล้้านบาท 
(รวมค่่าใช้้จ่่ายในการได้้มาซึ่่�งสิิทธิิการเช่่าและกรรมสิิทธิ์์�ในอสัังหาริิมทรััพย์์)

ค่่าใช้้ท่ี่�เกี่่�ยวข้้องกัับการลงทุุนในทรััพย์์สิิน 27.62 ล้้านบาท

รููปแบบการลงทุุน เช่่าช่่วงจากพรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์  
ระยะเวลาการเช่่าช่่วงทั้้�งสิ้้�น ประมาณ 27.1 ปีี

กรรมสิิทธิ์์�จาก
พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์

เหตุุผลในการลงทุุน เพื่่�อเพิ่่�มทรััพย์์สิินและทำำ�ให้้รายได้้กองทรััสต์์เพิ่่�มขึ้้�น
เพื่่�อช่่วยกระจายความเสี่่�ยงของการจััดหาผลประโยชน์์ ในหลายทำำ�เลมากขึ้้�น

แหล่่งเงิินทุุนท่ี่�ใช้้ ออกและเสนอขายหน่่วยทรััสต์์เพิ่่�ม และจากการกู้้�ยืืมเงิิน

วัันท่ี่�ประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิิน 1 ธัันวาคม 2565

วิิธีีท่ี่� ใช้้ ในการประเมิินมููลค่่า วิิธีีคิิดจากรายได้้ (Income Approach)

ราคาท่ี่� ได้้จากการประเมิินมููลค่่า 1) 399.20 ล้้านบาท
2) 390.60 ล้้านบาท

1) 1,369.35 ล้้านบาท
2) 1,356,50 ล้้านบาท

ผู้้�ประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิิน 1) บริิษััท กรุุงสยามประเมิินค่่าทรััพย์์สิิน จำำ�กััด
2) บริิษััท 15 ท่ี่�ปรึึกษาธุุรกิิจ จำำ�กัด 
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8.	 การจััดหาผลประโยชน์์จากอสัังหาริิมทรััพย์์
PROSPECT REIT มีีนโยบายดำำ�เนิินการจัดหาผลประโยชน์์จากทรัพัย์ส์ินิหลักั โดยนำำ�พื้้�นท่ี่�ของทรัพัย์สินิท่ี่�ระบุุไว้ใ้นหััวข้อ้ท่ี่� 2.4 “ข้อ้มูลูทรัพัย์สินิ 

ของกองทรััสต์์” ออกให้้เช่่าแก่่ผู้้�เช่่า โดยผู้้�จััดการกองทรััสต์์มีีกำำ�หนดนโยบายและกลยุุทธ์์ที่่�เหมาะสมในการบริิหารจััดการทรััพย์์สิิน เพื่่�อสร้้าง

รายได้้ในเชิิงพาณิิชย์์ให้้แก่่ PROSPECT REIT และก่่อให้้เกิิดประโยชน์์สููงสุุดต่่อผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์โดยรวม 

ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ได้้ทำำ�การแต่่งตั้้�งและว่่าจ้้าง พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ ซึ่่�งเป็็นผู้้�มีีประสบการณ์์และความเช่ี่�ยวชาญในการบริิหารจัดการ

อสัังหาริิมทรััพย์์ประเภทอาคารคลัังสิินค้้าและโรงงานให้้เช่่า ให้้ทำำ�หน้้าที่่�เป็็นผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ (Property Manager) ทั้้�งนี้้� ผู้้�บริิหาร

อสังัหาริมิทรัพัย์ม์ีีหน้า้ท่ี่�ดำำ�เนินิงานตามนโยบายท่ี่�กำำ�หนดโดยผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ ์และเพื่่�อให้บ้รรลุุวัตัถุุประสงค์ท่์ี่�จะดำำ�เนินิการบริหิารทรัพัย์ส์ินิ

อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ 

8.1	ลัั กษณะการดำำ�เนิินธุุรกิิจและการจััดหาผลประโยชน์์จากอสัังหาริิมทรััพย์์
PROSPECT REIT มีีนโยบายดำำ�เนิินการจััดหาผลประโยชน์์จากทรััพย์์สิินหลััก โดยการนำำ�พื้้�นท่ี่�ของทรััพย์์สิินหลัักออกให้้เช่่าแก่่ผู้้�เช่่าทั้้�งนี้้�  

ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ เป็็นผู้้�จััดการงานบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ ได้้แก่่ การนำำ�ทรััพย์์สิินไปจััดหาผลประโยชน์์ในรููปของการให้้เช่่าพื้้�นที่่�ตาม

นโยบายของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ ติิดต่่อประสานงานและอำำ�นวยความสะดวกให้แ้ก่่ผู้้�เช่่า และจััดเก็็บค่่าเช่่าเพื่่�อนำำ�ส่่ง PROSPECT REIT ตลอด

จนการจััดให้้มีีการบำำ�รุุงรัักษาและซ่่อมแซมอสังหาริิมทรััพย์ของ PROSPECT REIT ให้้อยู่่�ในสภาพท่ี่�ดีีและพร้้อมจััดหาผลประโยชน์์ โดย 

PROSPECT REIT เป็็นผู้้�รัับผิิดชอบค่่าใช้้จ่่ายในการบำำ�รุุงรัักษาและซ่่อมแซมทรััพย์์สิิน มีีรายละเอีียดดัังนี้้� 

	 โครงสร้้างรายได้้ของ PROSPECT REIT 

จากรููปแบบการจััดหาผลประโยชน์์ดัังกล่่าวข้้างต้้น รายได้้และกระแสเงิินสดที่่� PROSPECT REIT จะได้้รัับจากการลงทุุนในทรััพย์์สิินหลัักที่่�

เข้้าลงทุุน ได้้แก่่ 

	 1. รายได้้ค่่าเช่่าและค่่าบริิการ

รายได้ค้่า่เช่า่และค่า่บริกิารเป็น็รายได้ท่้ี่�จะได้ร้ับัจากการให้เ้ช่า่ พื้้�นท่ี่�อาคารคลังัสินิค้า้และโรงงานให้แ้ก่ผู่้้�เช่า่ ผู้้�เช่า่จะใช้อ้าคารดังักล่า่วเพื่่�อประกอบ

กิิจการของตนเอง โดยคิิดค่่าเช่่าและค่่าบริิการจากผู้้�เช่่า ตามประเภทอาคารและขนาดของพื้้�นท่ี่� ซึ่่�งสััญญามาตรฐานส่่วนใหญ่่ท่ี่�ทำำ�กัับผู้้�เช่่า 

ในปัจัจุุบันัจะมีีอายุุสัญัญา 3 ปีี โดยผู้้�เช่า่จะชำำ�ระค่า่เช่า่และค่า่บริกิารเป็น็รายเดืือนให้แ้ก่ ่PROSPECT REIT ทั้้�งนี้้� PROSPECT REIT จะเข้า้ทำำ�สัญัญา 

ให้เ้ช่า่พ้ื้�นท่ี่�ตามรููปแบบท่ี่�สำำ�นักงาน ก.ล.ต. หรืือหน่่วยงานท่ี่�มีีอำำ�นาจหน้า้ท่ี่�อนุุญาตให้้ดำำ�เนินิการได้ก้ับัผู้้�เช่่าโดยตรง โดยข้้อมูลูพื้้�นท่ี่�ให้เ้ช่า่อายุุเฉล่ี่�ย 

สััญญาเช่่า อััตราการเช่่า และอััตราค่่าเช่่า รายละเอีียดดัังนี้้�

1. ข้้อมููลพื้้�นที่่�เช่่าแบ่่งตามประเภทธุุรกิิจของผู้้�เช่่าณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566

ลำำ�ดัับที่่� ประเภทธุุรกิิจของผู้้�เช่่า สััดส่่วนของพื้้�นท่ี่�ต่่อพื้้�นท่ี่�ท่ี่�มีีผู้้�เช่่า (ร้้อยละ)

1 ธุุรกิิจกระดาษ 10.58

2 ธุุรกิิจอาหาร 10.56

3 ธุุรกิิจสิินค้้าแฟชั่่�นและเครื่่�องประดัับ 8.76

4 ธุุรกิิจรีีไซเคิิล 8.68

5 ธุุรกิิจยานยนต์์และชิ้้�นส่่วนยานยนต์์ 8.40

6 ธุุรกิิจการให้้บริิการด้้านโลจิิสติิกส์์ 8.00

7 ธุุรกิิจพลัังงานทดแทน (โซล่่าเซลล์์) 5.86

8 ธุุรกิิจการผลิิตชิ้้�นส่่วนและส่่วนประกอบ 5.45

9 ธุุรกิิจพลาสติิก 5.03

10 ธุุรกิิจอื่่�นๆ 28.68

รวม 100.00

หมายเหตุุ : คำำ�นวณจากการใช้้ประโยชน์์พื้้�นท่ี่� (Occupied Area) ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566
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การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

การหาประโยชน์จ์ากการนำำ�ทรัพัย์สินิหลักัออกให้้เช่า่มีีการกระจายตัวัของประเภทธุุรกิจิของผู้้�เช่่าเป็น็อย่า่งดีี โดยธุุรกิจิท่ี่�มีีสัดัส่ว่นในพ้ื้�นท่ี่�เช่า่มาก

ที่่�สุุดคืือ ธุุรกิิจกระดาษ ร้้อยละ 10.58 ธุุรกิิจอาหาร ร้้อยละ 10.56 รองลงมาคืือธุุรกิิจสิินค้้าแฟชั่่�นและเครื่่�องประดัับ ร้้อยละ 8.76 ธุุรกิิจรีีไซเคิิล  

ร้อ้ยละ 8.68 ธุุรกิจิยานยนต์์และชิ้้�นส่่วนยานยนต์์ ร้อ้ยละ 8.40 ธุุรกิจิการให้บ้ริกิารด้า้นโลจิสิติกิส์ ์ร้อ้ยละ 8.00 ธุุรกิจิพลังังานทดแทน (โซล่าเซลล์)์  

ร้อ้ยละ 5.86 ธุุรกิจิการผลิติชิ้้�นส่ว่นและส่ว่นประกอบ 5.85 ธุุรกิจิพลาสติกิ ร้อ้ยละ 5.03 และในธุุรกิจิอื่่�นๆ เช่น่ ธุุรกิจิผลิติชิ้้�นส่ว่นอิเิล็ก็ทรอนิกิส์ ์ธุุรกิจิ

ผลิติอุุปกรณ์อ์ุุตสาหกรรม ธุุรกิจิผลิติเครื่่�องจักัร ธุุรกิจิเหล็ก็ ธุุรกิจิผลิติเฟอร์น์ิเิจอร์ ์ธุุรกิจิผลิติวัสัดุุก่อสร้า้ง เป็็นต้น้ โดยธุุรกิจิอื่่�นๆ ทั้้�งหมดรวมกันั 

มีีสััดส่่วนร้้อยละ 28.68 แสดงให้้เห็็นถึึงความหลากหลายของประเภทธุุรกิิจของผู้้�เช่่า

2. อายุุสััญญาเช่่าที่่�จะครบอายุุในแต่่ละช่่วงเวลา ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566

ปีีท่ี่�ครบกำำ�หนดอายุุสััญญาเช่่า (พ.ศ.) สััดส่่วนของพื้้�นท่ี่� ให้้เช่่าท่ี่�ครบกำำ�หนดอายุุในแต่่ละปีีเทีียบกัับพื้้�นท่ี่�ท่ี่�มีีผู้้�เช่่าทั้้�งหมด (ร้้อยละ)

2567 24.40

2568 23.00

2569 39.55

2570 7.60

2574 1.45

2576 3.99

หมายเหตุุ : การคำำ�นวณรวมสััญญาทั้้�งหมดที่่�มีีการจััดทำำ�ภายในวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566

3. อััตราการเช่่า อััตราค่่าเช่่า และข้้อมููลอื่่�นๆ 

รายการ ปีี 2565

อััตราการเช่่าพื้้�นที่่� (%) 95.50

อััตราค่่าเช่่าพื้้�นที่่�เฉลี่่�ย (บาท/ ตร.ม./เดืือน) 173.80

อายุุสััญญาเช่่าคงเหลืือเฉลี่่�ยถ่่วงน้ำำ��หนััก (WALE) 2.01

อััตราการต่่อสััญญาของผู้้�เช่่ารายย่่อย (Renewal) 97.18

หมายเหตุุ : การคำำ�นวณรวมสััญญาทั้้�งหมดที่่�มีีการจััดทำำ�ภายในวัันที่่� 31 ธัันวาคม 256

	 2. รายได้้อื่่�น

รายได้้อื่่�นเป็็นรายได้้ที่่�เกี่่�ยวเนื่่�องจากรายได้้ค่่าเช่่าและค่่าบริิการ เช่่น รายได้้ค่่าสาธารณููปโภคที่่�เรีียกเก็็บจากผู้้�เช่่า รายได้้จากการบริิการ และ

รายได้้ค่่าปรัับหรืือค่่าชดเชยอื่่�นๆ เป็็นต้้น

	 3. รายได้้ชดเชยตามสััญญาตกลงกระทำการ จากเจ้้าของทรััพย์์สิินหลัักที่่� PROSPECT REIT ลงทุุนเพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 2

เจ้้าของทรััพย์์สิินหลัักที่่� PROSPECT REIT ลงทุุนเพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 2 (โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 และโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3)  

เข้า้ทำำ�สัญัญาตกลงกระทำำ�การกับั PROSPECT REIT เพื่่�อรับัประกันัค่า่เช่า่สำำ�หรับัทรัพัย์ส์ินิท่ี่�ไม่ม่ีีผู้้�เช่า่ ณ วันัท่ี่� PROSPECT REIT เข้า้ลงทุุน  

เป็็นระยะเวลา 2 ปีีนัับจากวัันที่่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุน โดยชดเชยค่่าเช่่าส่่วนขาดจากค่่าเช่่ารัับประกัันให้้แก่่ PROSPECT REIT 

ในกรณีีท่ี่�ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์จััดหาผู้้�เช่่าท่ี่�มีีค่่าเช่่าได้้ต่ำำ��กว่่าค่่าเช่่ารัับประกััน โดยค่่าเช่่ารัับประกัันคำำ�นวณจากพื้้�นท่ี่�ว่่างทั้้�งหมดในแต่่ละ

โครงการ ณ วัันที่่�กองทรััสต์์เข้้าลงทุุน คููณด้้วยอััตราค่่าเช่่าขั้้�นต่ำำ��ที่่�กองทรััสต์์คาดว่่าจะได้้รัับจนถึึงวัันสิ้้�นสุุดระยะเวลารัับประกััน 

โปรดพิจิารณารายละเอียีดเพิ่่�มเติมิในแบบแสดงรายการข้อมูลูการเสนอขายหน่่วยทรัสัต์/หนังัสืือชี้้�ชวนการเสนอขายหน่่วยทรัสัต์สำำ�หรับัการเพิ่่�มทุุน

ครั้้�งท่ี่� 1 ส่ว่นท่ี่� 2 ข้อ้ 3.2.1.4 สรุุปสาระสำำ�คัญัของร่า่งของสัญัญาท่ี่�เกี่่�ยวข้อ้งกับัทรัพัย์ส์ินิหลักัท่ี่�กองทรัสัต์จ์ะลงทุุนเพิ่่�มเติมิครั้้�งท่ี่� 2 และข้อ้ 3.2.4  

การรัับประกัันรายได้้ บนเว็็บไซต์์ของ PROSPECT REIT https://www.prospectreit.com/th/investor-relations/document/prospectus
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การจััดการและ 
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8.2	ผู้ ้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ (Property Manager)
ผู้้�จััดการกองทรััสต์แต่่งตั้้�ง พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ เป็็นผู้้�บริิหารอสังหาริิมทรััพย์ของทรััพย์สิินของ PROSPECT REIT ทุุกโครงการ  

โดยมีีรายละเอีียดของผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ ดัังนี้้�

	 1. ข้้อมููลทั่่�วไปเกี่่�ยวกัับผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์

พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์ ์เริ่่�มก่อ่ตั้้�งเมื่่�อวันท่ี่� 23 กันัยายน 2548 ดำำ�เนินิธุุรกิจมาแล้้วเป็น็เวลากว่่า 18 ปีี มีีประสบการณ์แ์ละความเชี่่�ยวชาญใน

การบริหิารอาคารคลังัสินิค้า้และโรงงาน และดำำ�เนิินการบริหิารโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 โครงการบางกอก 

ฟรีีเทรดโซน 3 และโครงการอื่่�นๆ ซึ่่�งเป็็นโครงการอสัังหาริิมทรััพย์์ประเภทอาคารคลัังสิินค้้าและโรงงาน มาเป็็นเวลากว่่า 10 ปีี 

	 2. ค่่าตอบแทนท่ี่� ได้้รัับจากกองทรััสต์์ 

สำำ�หรับัโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3 พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ ได้้เรีียกเก็บ็ 

ค่่าตอบแทนในการบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ ซึ่่�งประกอบไปด้้วยค่่าตอบแทนประเภทต่่างๆ ดัังนี้้�

1.	 ค่่าตอบแทนในการบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่� PROSPECT REIT ลงทุุน คิิดคำำ�นวณตามรายได้้ค่่าเช่่าและค่่าบริิการจากสััญญาเช่่า 

และสััญญาบริิการที่่�ทำำ�กัับลููกค้้า ซึ่่�ง PROSPECT REIT ได้้รัับในรอบเดืือนตามหลัักเกณฑ์์การรัับรู้้�รายได้้ตามมาตรฐานทางบััญชีี

ที่่�รัับรองโดยทั่่�วไป 

2.	 ค่่าตอบแทนเพื่่�อสร้้างแรงจููงใจในการบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่� PROSPECT REIT ลงทุุน ให้้ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์คิิดคำำ�นวณ

จากผลการบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ 

“ผลการบริหิารอสังัหาริมิทรัพัย์”์ หมายถึึง ส่ว่นเกินิอันัเกิดิจากผลรวมของรายรับัหักัด้้วยผลรวมของค่า่ใช้้จ่า่ยในการบริหิารทรัพัย์ส์ินิ

ทั้้�งหมดที่่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุน ก่่อนค่่าเสื่่�อมราคา รายการตััดบััญชีี และดอกเบี้้�ยจ่่าย 

3.	 ค่า่ธรรมเนีียมในการจัดัหาผู้้�เช่า่คำำ�นวณจ่า่ยตามท่ี่�เกิดิขึ้้�นจริงิ โดยอ้า้งอิงิจากการลงนามสัญัญาผู้้�เช่า่รายใหม่ ่และการต่อ่อายุุสัญัญา

ผู้้�เช่่ารายเดิิม รายละเอีียดดัังนี้้�

สำหรัับผู้้�เช่่ารายใหม่่ 

•	 ในกรณีีผู้้�เช่่ารายใหม่่มีีระยะเวลาตามสััญญาเช่่าและสััญญาบริิการไม่่ถึึง 3 ปีี และไม่่ว่่าผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์จััดหาผู้้�เช่่า

รายใหม่ด่้ว้ยตนเอง หรืือได้ว้่า่จ้า้งหรืือมอบหมายให้้นายหน้า้หรืือบุุคคลอื่่�นจััดหาผู้้�เช่า่ดังักล่่าว ให้้ผู้้�บริหิารอสังัหาริมิทรัพัย์มีี

สิทิธิได้ร้ับัค่า่ธรรมเนีียมเท่า่กับัค่า่เช่า่ท่ี่�กองทรัสัต์จะได้ร้ับัจำำ�นวน 1 เดืือนของสัญัญาเช่า่และสัญัญาบริกิารท่ี่�ผู้้�เช่า่รายนั้้�นเข้า้ทำำ� 

กัับกองทรััสต์์คููณด้้วยระยะเวลาตามสััญญาเช่่าและสััญญาบริิการ และหารด้้วยระยะเวลา 36 เดืือน 

•	 ในกรณีีผู้้�เช่่ารายใหม่่มีีระยะเวลาตามสััญญาเช่่าและสััญญาบริิการตั้้�งแต่่ 3 ปีี แต่่ไม่่เกิิน 3 ปีี 1 เดืือนและไม่่ว่่าผู้้�บริิหาร

อสัังหาริิมทรััพย์์จััดหาผู้้�เช่่ารายใหม่่ด้้วยตนเอง หรืือได้้ว่่าจ้้างหรืือมอบหมายให้้นายหน้้าหรืือบุุคคลอื่่�นจััดหาผู้้�เช่่าดัังกล่่าว 

ให้้ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์มีีสิิทธิิได้้รัับค่่าธรรมเนีียมเท่่ากัับค่่าเช่่าท่ี่�กองทรััสต์์จะได้้รัับจำำ�นวน 1 เดืือนของสััญญาเช่่าและ

สััญญาบริิการที่่�ผู้้�เช่่ารายนั้้�นเข้้าทำำ�กัับกองทรััสต์์ 

•	 ในกรณีีผู้้�เช่่ารายใหม่่มีีระยะเวลาตามสััญญาเช่่าและสััญญาบริิการมากกว่่า 3 ปีี 1 เดืือนขึ้้�นไปแต่่ไม่่เกิิน 9 ปีี และไม่่ว่่า 

ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์จััดหาผู้้�เช่่ารายใหม่่ด้้วยตนเอง หรืือได้้ว่่าจ้้างหรืือมอบหมายให้้นายหน้้าหรืือบุุคคลอื่่�นจััดหาผู้้�เช่่า 

ดังักล่่าว ให้้ผู้้�บริหิารอสังหาริมิทรัพัย์มีีสิทธิได้ร้ับัค่า่ธรรมเนีียมเท่า่กับัค่า่เช่า่ท่ี่�กองทรัสัต์จะได้ร้ับัจำำ�นวน 1.5 เดืือนของสัญัญา

เช่่าและสััญญาบริิการที่่�ผู้้�เช่่ารายนั้้�นเข้้าทำำ�กัับกองทรััสต์์

•	 ในกรณีีผู้้�เช่า่รายใหม่ม่ีีระยะเวลาตามสัญัญาเช่า่และสัญัญาบริกิารมากกว่า่ 9 ปีขีึ้้�นไป และไม่ว่่า่ผู้้�บริหิารอสังัหาริมิทรัพัย์จัดัหา

ผู้้�เช่า่รายใหม่ด่้ว้ยตนเอง หรืือได้ว้่า่จ้า้งหรืือมอบหมายให้น้ายหน้า้หรืือบุุคคลอื่่�นจัดัหาผู้้�เช่่าดังักล่า่วให้ผู้้้�บริหิารอสังัหาริมิทรัพัย์

มีีสิิทธิิได้้รัับค่่าธรรมเนีียมเท่่ากัับค่่าเช่่าที่่�กองทรััสต์์จะได้้รัับจำำ�นวน 2 เดืือนของสััญญาเช่่าและสััญญาบริิการที่่�ผู้้�เช่่ารายนั้้�น

เข้้าทำำ�กัับกองทรััสต์์
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การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
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สำหรัับผู้้�เช่่ารายเดิิม

•	 ในกรณีีผู้้�เช่่ารายเดิิมมีีระยะเวลาตามสััญญาเช่่าและสััญญาบริิการไม่่ถึึง 3 ปีี ให้้ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์มีีสิิทธิได้้รัับค่่า

ธรรมเนีียมเท่่ากัับค่่าเช่่าที่่�กองทรััสต์์จะได้้รัับจำำ�นวน 0.5 เดืือนของค่่าเช่่าสััญญาเช่่าและสััญญาบริิการที่่�ผู้้�เช่่ารายนั้้�นเข้้าทำำ�

กัับกองทรััสต์์คููณด้้วยระยะเวลาตามสััญญาเช่่าและสััญญาบริิการ และหารด้้วยระยะเวลา 36 เดืือน

•	 ในกรณีีผู้้�เช่่ารายเดิิมมีีระยะเวลาตามสััญญาเช่่าและสััญญาบริิการตั้้�งแต่่ 3 ปีี แต่่ไม่่เกิิน 3 ปีี 1 เดืือน ให้้ผู้้�บริิหาร

อสังัหาริมิทรัพัย์มีีสิทธิได้ร้ับัค่า่ธรรมเนีียมเท่า่กับัค่า่เช่า่ท่ี่�กองทรัสัต์จะได้้รับัจำำ�นวน 0.5 เดืือนของค่า่เช่า่สัญัญาเช่า่และสัญัญา

บริิการที่่�ผู้้�เช่่ารายนั้้�นเข้้าทำำ�กัับกองทรััสต์์ 

•	 ในกรณีีผู้้�เช่่ารายเดิิมมีีระยะเวลาตามสััญญาเช่่าและสััญญาบริิการมากกว่่า 3 ปีี 1 เดืือนขึ้้�นไปแต่่ไม่่เกิิน 9 ปีี ให้้ผู้้�บริิหาร

อสัังหาริิมทรััพย์มีีสิิทธิิได้้รัับค่่าธรรมเนีียมเท่่ากัับค่่าเช่่าท่ี่�กองทรััสต์จะได้้รัับจำำ�นวน 0.75 เดืือนของสััญญาเช่่าและสััญญา

บริิการที่่�ผู้้�เช่่ารายนั้้�นเข้้าทำำ�กัับกองทรััสต์์

•	 ในกรณีีผู้้�เช่า่รายเดิมิมีีระยะเวลาตามสัญัญาเช่า่และสัญัญาบริกิารมากกว่า่ 9 ปีีขึ้้�นไป ให้ผู้้้�บริหิารอสังัหาริมิทรัพัย์ม์ีีสิทิธิไิด้ร้ับัค่า่

ธรรมเนีียมเท่า่กัับค่า่เช่า่ท่ี่�กองทรัสัต์จ์ะได้้รับัจำำ�นวน 1 เดืือนของสัญัญาเช่า่และสัญัญาบริกิารท่ี่�ผู้้�เช่า่รายนั้้�นเข้า้ทำำ�กับักองทรัสัต์์ 

สำำ�หรับัโครงการโครงการ X44 พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ ได้เ้รีียกเก็็บค่่าตอบแทนในการบริิหารอสังหาริิมทรัพัย์ คิดิคำำ�นวณตามรายได้้ค่า่เช่่า

จากสััญญาเช่า่ท่ี่�ทำำ�กับัผู้้�เช่า่ซึ่่�ง PROSPECT REIT ได้ร้ับัในรอบเดืือนตามหลักัเกณฑ์ก์ารรับัรู้้�รายได้ต้ามมาตรฐานทางบััญชีีท่ี่�รับัรองโดยทั่่�วไป

	 3. ความเกี่่�ยวข้้องระหว่่างผู้้�จััดการกองทรััสต์์และผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์

พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ ในฐานะผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ของ PROSPECT REIT เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ของพรอสเพค รีีท แมเนจเมนท์์ 

ซึ่่�งเป็็นผู้้�จััดการกองทรััสต์์ โดยพรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ ถืือหุ้้�นในพรอสเพค รีีท แมเนจเมนท์์ จำำ�นวนร้้อยละ 99.9 ของจำำ�นวนหุ้้�นที่่�มีีสิิทธิิ

ออกเสีียงทั้้�งหมด และเป็็นผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุม พรอสเพค รีีท แมเนจเมนท์์

โดยพรอสเพค รีีท แมเนจเมนท์์ มีีแนวทางการกำำ�กับัดูแูลการบริิหารอสังหาริิมทรัพัย์ของผู้้�บริิหารอสังหาริิมทรัพัย์เพื่่�อป้องกัันปัญัหาความขััดแย้้ง 

ทางผลประโยชน์์ (Conflict of Interest) ระหว่่างผู้้�บริิหารอสังหาริิมทรััพย์และ PROSPECT REIT ในกรณีีท่ี่�จะมีีการทำำ�ธุุรกรรมระหว่่าง 

PROSPECT REIT กัับผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ PROSPECT REIT จะมีีการดำำ�เนิินการตามกฎหมายหลัักทรััพย์์ดัังนี้้� 

1.	 เงื่่�อนไขและข้้อกำำ�หนดทั่่�วไปของ PROSPECT REIT ในการเข้้าทำำ�ธุุรกรรมกัับผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ มีีดัังต่่อไปนี้้� 

•	 ในการทำำ�ธุุรกรรม จะมีีการดำำ�เนิินการให้้เป็็นไปตามสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องและเป็็นไปเพื่่�อประโยชน์์ที่่�ดีี

ที่่�สุุดของ PROSPECT REIT

•	 ธุุรกรรมท่ี่� PROSPECT REIT จะทำำ�กัับผู้้�บริิหารอสังหาริิมทรััพย์จะต้้องเป็็นธุุรกรรมท่ี่�ใช้้ราคาท่ี่�มีีความสมเหตุุสมผลและ

เป็็นธรรม 

•	 บุุคคลท่ี่�มีีส่วนได้้เสีียกัับการทำำ�ธุุรกรรมไม่่ว่่าทางตรงหรืือทางอ้้อมจะต้้องไม่่เข้้ามามีีส่วนร่่วมในการพิจารณาและตััดสิินใจ

เข้้าทำำ�ธุุรกรรม

•	 การคิิดค่่าใช้้จ่่ายท่ี่�เกิิดจากการเข้้าทำำ�ธุุรกรรมระหว่่าง PROSPECT REIT กัับผู้้�บริิหารอสังหาริิมทรััพย์ ต้้องใช้้ราคาและ

อััตราที่่�เป็็นธรรมและมีีความสมเหตุุสมผล

2.	 การอนุุมััติิการทำำ�ธุุรกรรมระหว่่าง PROSPECT REIT กัับผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ต้้องผ่่านการดำำ�เนิินการตามขั้้�นตอนดัังต่่อไปนี้้�

•	 ได้้รัับความเห็็นชอบจากทรััสตีีว่่าเป็็นธุุรกรรมที่่�เป็็นไปตามสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง

•	 ในกรณีีท่ี่�เป็น็ธุุรกรรมท่ี่�มีีมูลค่่าเกินิกว่่า 1 ล้า้นบาท หรืือตั้้�งแต่่ร้อ้ยละ 0.03 ของมูลูค่่าทรัพัย์สินิสุุทธิของ PROSPECT REIT 

แล้้วแต่่จำำ�นวนใดจะสููงกว่่า ต้้องได้้รัับอนุุมััติิจากคณะกรรมการ (Board of Directors) ของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ 

•	 ในกรณีีที่่�เป็็นธุุรกรรมที่่�มีีมููลค่่าตั้้�งแต่่ 20 ล้้านบาทขึ้้�นไป หรืือเกิินร้้อยละ 3.0 ของมููลค่่าทรััพย์์สิินสุุทธิิของ PROSPECT 

REIT แล้ว้แต่จ่ำำ�นวนใดจะสูงูกว่า่ ต้อ้งได้ร้ับัมติขิองท่ี่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่ว่ยทรัสัต์ด์้ว้ยคะแนนเสีียงไม่น่้อ้ยกว่า่สามในสี่่�ของจำำ�นวน

เสีียงทั้้�งหมดของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ที่่�มาประชุุมและมีีสิิทธิิออกเสีียงลงคะแนน 
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ทั้้�งนี้้� ในกรณีีท่ี่�ธุุรกรรมท่ี่� PROSPECT REIT ทำำ�กับัผู้้�บริหิารอสังัหาริิมทรัพัย์ เป็น็การได้ม้าหรืือจำำ�หน่่ายไปซึ่่�งทรัพัย์ส์ินิ การคำำ�นวณมูลูค่า่จะคำำ�นวณ 

ตามมูลูค่า่การได้ม้าหรืือจำำ�หน่่ายไปซึ่่�งสินิทรัพัย์ท์ั้้�งหมดของแต่ล่ะโครงการท่ี่�ทำำ�ให้้โครงการนั้้�นๆ พร้อ้มจะหารายได้ซ้ึ่่�งรวมถึึงทรัพัย์ส์ินิท่ี่�เกี่่�ยวเนื่่�อง 

กัับโครงการนั้้�นด้้วย 

3.	 นโยบายการทำำ�รายการกัับผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์

•	 การทำำ�ธุุรกรรมประเภทต่างๆ ระหว่่าง PROSPECT REIT กับัผู้้�บริิหารอสังหาริิมทรัพัย์ จะต้้องกระทำำ�ภายใต้้เงื่่�อนไขท่ี่�มีีความเป็็น 

ธรรมและมีีความเหมาะสมและเป็็นไปตามเงื่่�อนไขและข้้อกำำ�หนดตามกฎหมายหลัักทรััพย์์ 

•	 นอกจากนี้้� PROSPECT REIT จะดำำ�เนิินการเปิดิเผยข้อ้มูลูเกี่่�ยวกับัธุุรกรรมท่ี่�ทำำ�กับัผู้้�บริหิารอสังัหาริิมทรัพัย์ต่่อสำำ�นักงาน ก.ล.ต.  

ตลาดหลัักทรััพย์์ รวมทั้้�งในหมายเหตุุประกอบงบการเงิินของ PROSPECT REIT ที่่�ได้้รัับการตรวจสอบโดยผู้้�สอบบััญชีีและ

ในรายงานประจำำ�ปีีด้้วย

4.	 อสังหาริมิทรัพัย์อื่่�นภายใต้้การจัดการของผู้้�บริหิารอสังัหาริิมทรัพัย์ท่ี่�อาจแข่่งขัันในทางธุุรกิจิกับัทรัพัย์สินิหลักัของ PROSPECT REIT

สำำ�หรัับโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3 และโครงการ X44 

มีีพื้้�นที่่�ให้้เช่่ารวมทั้้�งสิ้้�นประมาณ 551,236.0 ตารางเมตร แบ่่งเป็็นพื้้�นที่่�ที่่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุน ประมาณ 292,332.0 

ตารางเมตร คิิดเป็็นร้้อยละ 53.03 และเป็็นพื้้�นที่่�ให้้เช่่าในส่่วนของ พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ ซึ่่�งเป็็นผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์

ของ PROSPECT REIT อยู่่�ประมาณ 258,904.0 ตารางเมตร คิิดเป็็นร้้อยละ 44.96 (ส่่วนที่่� PROSPECT REIT ไม่่ได้้ลงทุุน)

ดังันั้้�น จึึงอาจเกิิดความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ในการจัดหาผู้้�เช่่าพื้้�นท่ี่�รายย่่อยระหว่่างทรัพัย์สินิหลักัท่ี่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุน  

และอาคารคลัังสิินค้้าและโรงงานอื่่�นที่่�กลุ่่�มพรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ทำำ�หน้้าที่่�เป็็นผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์อยู่่�

อย่างไรก็ด็ีี ถึึงแม้้ว่า่ PROSPECT REIT ไม่่ได้เ้ข้า้ลงทุุนในพื้้�นท่ี่�ทั้้�งหมดของโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 โครงการบางกอกฟรีีเทรด 

โซน 2 และโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3 และส่่วนที่่�เข้้าลงทุุน และไม่่เข้้าลงทุุนจะอยู่่�ในทำำ�เลที่่�ใกล้้กัันและมีีสิินค้้าที่่�เหมืือนกััน 

และ/หรืือทดแทนกัันได้้ แต่่ในทางปฏิิบััติิของการเสนอพื้้�นที่่�ว่่างให้้ลููกค้้าพิิจารณานั้้�น พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ จะนำำ�เสนอพื้้�นที่่�

ว่่างทั้้�งหมดภายในโครงการ เพื่่�อให้้ลููกค้้าเป็็นผู้้�ตััดสิินใจเลืือกพื้้�นที่่� โดยไม่่แบ่่งว่่าพื้้�นที่่�ดัังกล่่าวเป็็นทรััพย์์สิินที่่� PROSPECT REIT 

เข้้าลงทุุนหรืือไม่่ เน่ื่�องจากลููกค้้าแต่่ละรายจะมีีความต้้องการพื้้�นท่ี่�ท่ี่�ต่่างกััน ทั้้�งในด้้านของทำำ�เลท่ี่�ตั้้�ง ประเภทของอาคาร และ

ขนาดพื้้�นที่่� จึึงทำำ�ให้้โอกาสเกิิดความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ระหว่่างทรััพย์์สิินหลัักที่่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุนและทรััพย์์สิิน

ที่่� PROSPECT REIT ไม่่ได้้เข้้าลงทุุนนั้้�นเป็็นไปได้้น้้อย

นอกจากนี้้� โครงการอื่่�นๆ ที่่�ก่่อสร้้างเสร็็จแล้้วภายใต้้การบริิหารของกลุ่่�มพรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ รวมพื้้�นที่่�ให้้เช่่าอีีกประมาณ 

109,086.0 ตารางเมตร รวมคิดิเป็น็ประมาณร้อ้ยละ 17.04 ของพื้้�นท่ี่�ทั้้�งหมดภายใต้ก้ารบริหิารของกลุ่่�มพรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ 

รวมถึึงโครงการอยู่่�ระหว่า่งการก่อ่สร้า้งและตั้้�งอยู่่�ในทำำ�เลท่ี่�ห่า่งไกลออกไป โดยโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 4 ตั้้�งอยู่่�บริเิวณอำำ�เภอ

บางปะกง จังัหวัดัฉะเชิิงเทรา โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 5 ตั้้�งอยู่่�บริิเวณอำำ�เภอวังน้อ้ย จังัหวัดัอยุุธยา โครงการบางกอกฟรีีเทรด 

โซน 6 ตั้้�งอยู่่�บริิเวณถนนบางนา-ตราด กิิโลเมตรท่ี่� 19 และโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 7 ตั้้�งอยู่่�บริิเวณถนนบางนา-ตราด  

กิิโลเมตรท่ี่� 10 จึึงทำำ�ให้้โอกาสเกิิดความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ระหว่่างทรััพย์สิินหลัักของโครงการอื่่�นๆ ภายใต้้การพััฒนาและ

บริิหารของพรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ กัับทรััพย์์สิินหลัักปััจจุุบัันของกองทรััสต์์นั้้�นเป็็นไปได้้น้้อย

จากปััจจััยข้้างต้้น จึึงอาจกล่่าวได้้ว่่าโอกาสท่ี่�จะเกิิดความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ในการทำำ�หน้้าท่ี่�ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์ของ  

พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ นั้้�นเป็็นไปได้้น้้อย และมีีอยู่่�อย่่างจำำ�กััด อย่่างไรก็็ตาม หากในอนาคตมีีทรััพย์์สิินประเภทอาคารคลััง

สิินค้้าและโรงงานที่่�อยู่่�ภายใต้้การบริิหารจััดการของ พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ ในตำำ�แหน่่งทางการตลาด ทำำ�เลที่่�ตั้้�ง และเกรด ที่่�

ใกล้้เคีียงกัับทรััพย์์สิินหลัักที่่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุนนี้้� ซึ่่�งอาจก่่อให้้เกิิดความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ขึ้้�นกัับ PROSPECT 

REIT ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์จะทำำ�การยื่่�นข้้อเสนอพื้้�นที่่�เช่่าของทั้้�งทรััพย์์สิินหลัักที่่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุน และทรััพย์์สิิน

ที่่� PROSPECT REIT ไม่่ได้้เข้้าลงทุุนดัังกล่่าว โดยเปิิดเผยข้้อมููลประเภทอสัังหาริิมทรััพย์์ทั้้�งหมด เช่่น ประเภทอาคาร พื้้�นที่่� รวม

ทั้้�งราคาค่่าเช่่าและค่่าบริิการท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องให้้ผู้้�ท่ี่�ต้้องการเช่่าพื้้�นท่ี่�ทราบ เพื่่�อให้้ผู้้�เช่่าต้้องการเช่่าพ้ื้�นท่ี่�ได้้พิิจารณาตััดสิินใจอย่างเท่่า

เทีียมกััน โดยไม่่เปิิดเผยชื่่�อของเจ้้าของกรรมสิิทธิิ และ/หรืือสิิทธิิการเช่่าของทรััพย์์สิินที่่�ให้้เช่่า เพื่่�อป้้องกัันมิิให้้เกิิดความขััดแย้้ง 

ทางผลประโยชน์์ในอนาคต

นอกจากนี้้�ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ ยัังมีีแนวทางในการกำำ�กัับดููแลการบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ของผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ เพื่่�อป้้องกััน

ความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ระหว่่างผู้้�บริิหารอสังหาริิมทรััพย์กัับ PROSPECT REIT โดยจะควบคุุมดููแลการดำำ�เนิินงานของ 

ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์อย่่างใกล้้ชิิด 
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ทั้้�งน้ี้�ผู้้�จัดการกองทรัสัต์ ได้เ้ข้า้ตรวจสอบระบบการทำำ�งานของผู้้�บริหิารอสังหาริิมทรัพัย์อย่างน้้อยปีีละ 1 ครั้้�ง อีีกทั้้�งมีีการสุ่่�มตรวจสอบ 

การปฏิิบััติิงานของผู้้�บริิหารอสังหาริิมทรััพย์ว่่าได้้ดำำ�เนิินการตามกระบวนการท่ี่�กำำ�หนดไว้้หรืือไม่่อย่างน้้อยปีีละ 1 ครั้้�ง รวมถึึง 

การตรวจสอบผลการดำำ�เนินิงานผ่า่นทางรายงานต่า่งๆ และการเข้า้ร่ว่มประชุุมกับัผู้้�บริหิารอสังัหาริมิทรัพัย์ ์ทั้้�งรายเดืือน รายไตรมาส  

และ/หรืือรายปีี เพื่่�อให้้แน่่ใจว่่าผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ได้้ดำำ�เนิินการตามมาตรการป้้องกัันความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ท่ี่�อาจ

เกิิดขึ้้�น 

อย่่างไรก็็ดีี ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์เป็็นบุุคคลท่ี่�เกี่่�ยวโยงกัันกัับผู้้�จััดการกองทรััสต์์ โดยผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นใน

ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ ร้้อยละ 99.9 ดัังนั้้�น ทรััสตีีซึ่่�งกระทำำ�การในนามของ PROSPECT REIT จึึงกำำ�หนดแนวทางในการกำำ�กัับ

ดููแลการดำำ�เนิินงานของผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ เพื่่�อป้้องกัันความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ระหว่่างผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์กัับ 

PROSPECT REIT โดยทรััสตีีจะเข้้าตรวจสอบสภาพของทรััพย์สิินหลัักท่ี่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุน และพื้้�นท่ี่�ส่่วนกลาง  

ทั้้�งโดยการนััดหมายผ่่านทางผู้้�จััดการกองทรััสต์์ และการเข้้าสัังเกตุุการณ์์ในรููปแบบผู้้�ติดต่่อทั่่�วไป มีีการตรวจสอบผลการดำำ�เนิิน

งานของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ ผ่่านรายงานต่่างๆ อย่่างน้้อยปีีละ 2 ครั้้�ง และการสุ่่�มตรวจสอบความถููกต้้องของรายงานที่่�นำำ�เสนอ

โดยผู้้�จััดการกองทรััสต์์ อย่่างน้้อยปีีละ 1 ครั้้�ง 

8.3	 การรัับประกัันรายได้้ 
	 1. เงื่่�อนไขการรัับประกัันรายได้้

พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ ในฐานะเจ้้าของทรััพย์์สิินที่่�กองทรััสต์์เข้้าลงทุุนเพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 2 (เมื่่�อวัันที่่� 22 มีีนาคม 2566) โครงการบางกอก 

ฟรีีเทรดโซน 2 และ โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3 และเป็็นผู้้�รัับประกัันรายได้้ เข้้าทำำ�สััญญาตกลงกระทำำ�การกัับกองทรััสต์์ เพื่่�อรัับประกััน

ค่่าเช่่าสำำ�หรัับทรััพย์์สิินที่่�กองทรััสต์์ลงทุุนเพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 2 ที่่�ไม่่มีีผู้้�เช่่า ณ วัันที่่�กองทรััสต์์เข้้าลงทุุน เป็็นระยะเวลา 2 ปีีนัับจากวัันที่่�กองทรััสต์์

เข้้าลงทุุน โดยชดเชยค่่าเช่่าส่่วนขาดจากค่่าเช่่ารัับประกััน สำำ�หรัับทรััพย์์สิินที่่�ไม่่มีีผู้้�เช่่าให้้แก่่กองทรััสต์์ ในกรณีีที่่�กองทรััสต์์จััดหาค่่าเช่่าได้้ต่ำำ��

กว่า่ค่่าเช่่ารับัประกััน โดยค่่าเช่่ารับัประกัันคำำ�นวณจากพ้ื้�นท่ี่�ว่่างทั้้�งหมดในแต่่ละโครงการ ณ วันัท่ี่�กองทรัสัต์เข้้าลงทุุน คูณูด้ว้ยอััตราค่่าเช่่าขั้้�นต่ำำ�� 

ท่ี่�กองทรััสต์์คาดว่่าจะได้้รัับจนถึึงวัันสิ้้�นสุุดระยะเวลารัับประกััน ทั้้�งนี้้� ผลการดำำ�เนิินงานของอสัังหาริิมทรััพย์์เมื่่�อเทีียบกัับรายได้้ค่่าเช่่าท่ี่�มีี 

การรัับประกัันมีีอััตราส่่วนเท่่ากัับ 16.9 เท่่า (Asset Level EBITDA / Revenue from Guarantee) และในรอบปีีบััญชีี 2566 พรอสเพค  

ดีีเวลลอปเมนท์์ ปฏิิบััติิตรงตามเงื่่�อนไขสััญญาตกลงกระทำำ�การ

โปรดพิิจารณารายละเอีียดเพิ่่�มเติิมในแบบแสดงรายการข้อมูลการเสนอขายหน่่วยทรััสต์/หนัังสืือชี้้�ชวนการเสนอขายหน่่วยทรััสต์สำำ�หรัับการ

เพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่�หนึ่่�ง ส่่วนที่่� 2 ข้้อ 3.2.1.4 สรุุปสาระสำำ�คััญของร่่างของสััญญาที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับทรััพย์์สิินหลัักที่่�กองทรััสต์์จะลงทุุนเพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 2 

บนเว็็บไซต์์ของ PROSPECT REIT https://www.prospectreit.com/th/investor-relations/document/prospectus 
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	 2. ความสััมพัันธ์์ระหว่่างผู้้�รัับประกัันรายได้้กัับผู้้�จััดการกองทรััสต์์

พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ ในฐานะผู้้�รัับประกัันรายได้้ เป็็นบุุคคลเกี่่�ยวโยงกัับผู้้�จััดการกองทรััสต์์ โดยเป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นในผู้้�จััดการกองทรััสต์์ร้้อย

ละ 99.9

	 3. การวิิเคราะห์์เกี่่�ยวกัับฐานะทางการเงิิน ผลการดำำ�เนิินงาน และความสามารถของ พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ ในการปฏิิบััติิ
เกี่่�ยวกัับการชำำ�ระค่่าเช่่าตามสััญญาท่ี่�เกี่่�ยวข้้อง

	สรุุป ฐานะทางการเงิิน (financial highlight) ของพรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์

ข้้อมููลทางการเงิินท่ี่�สำำ�คััญ
งบการเงิินรวม งบการเงิิน 

เฉพาะกิิจการ

สํําหรัับปีีสิ้้�นสุุด ณ วัันท่ี่� 
31 ธัันวาคม 2565

สํําหรัับปีีสิ้้�นสุุด ณ วัันท่ี่� 
31 ธัันวาคม 2564

สํําหรัับปีีสิ้้�นสุุด ณ วัันท่ี่� 
31 ธัันวาคม 2563

สํําหรัับปีีสิ้้�นสุุด ณ วัันท่ี่� 
31 ธัันวาคม 2562

รายได้้รวม (ล้้านบาท) 567.00 430.60 800.30 331.10

ค่่าใช้้จ่่ายรวม (ล้้านบาท) 352.09 289.50 340.10 218.80

กำำ�ไรก่่อนหัักดอกเบี้้�ย ภาษีี  
ค่่าเส่ื่�อมราคา และค่่าตััด
จำำ�หน่่าย (EBITDA) (ล้้านบาท)

337.29 286.20 638.30 233.40

กำำ�ไรสุุทธิิ (ล้้านบาท) 14.71 169.00 260.10 4.50

เนื่่�องจากทรััพย์์สิินที่่�กองทรััสต์์ลงทุุนเพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 2 เป็็นทรััพย์์สิินที่่�สร้้างใหม่่ ดัังนั้้�น จึึงไม่่มีีผลการดำำ�เนิินงานในอดีีตของอสัังหาริิมทรััพย์์ 

ซึ่่�งพรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ ได้้รัับการจััดอัันดัับเครดิิตโดย TRIS ณ วัันที่่� 12 เมษายน 2566 เป็็นระดัับ BB+, ณ วัันที่่� 31 สิิงหาคม 2565 

เป็็นระดัับ BBB- ซึ่่�งผู้้�จััดการกองทรััสต์์และที่่�ปรึึกษาทางการเงิินได้้พิิจารณาถึึงความสามารถของ พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ในการชดเชย 

ค่่าเช่่าส่่วนขาดจากค่่าเช่่ารัับประกัันให้้กองทรััสต์ ตามสััญญาตกลงกระทำำ�การของพรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ เห็็นว่่ากำำ�ไรก่่อนหัักดอกเบี้้�ย 

ภาษีี ค่่าเสื่่�อมราคา และค่่าตััดจำำ�หน่่าย (EBITDA) สำำ�หรัับงวดระยะเวลา 12 เดืือนย้้อนหลัังของ พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ (สิ้้�นสุุด ณ วัันที่่� 

 31 ธัันวาคม 2565) เท่่ากัับ 337.29 ล้้านบาท มีีจำำ�นวนเพีียงพอต่่อการรัับภาระการชำำ�ระเงิินชดเชยค่่าเช่่าส่่วนขาดจากค่่าเช่่ารัับประกัันต่่อปีี

ตามสััญญาตกลงกระทำำ�การของพรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ โดยหากคำำ�นวณจากพื้้�นที่่�เช่่าของทรััพย์์สิินหลัักที่่�กองทรััสต์์ลงทุุนเพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 

2 ทั้้�งหมด (เสมืือนว่่าไม่่มีีผู้้�เช่่ารายย่่อย) ซึ่่�งประกอบด้้วยพื้้�นที่่�เช่่าของโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 ทั้้�งหมดประมาณ 20,996 ตร.ม. โดย

มีีอััตราค่่าเช่่ารัับประกััน 160 บาท/ตร.ม./ต่่อเดืือน และพื้้�นที่่�เช่่าของโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3 ทั้้�งหมดประมาณ 49,133 ตร.ม. โดยมีี

อััตราค่่าเช่่ารัับประกััน 170 บาท/ตร.ม./ต่่อเดืือน ภาระเงิินชดเชยค่่าเช่่าของพรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์คิิดเป็็นประมาณ 140.5 ล้้านบาทต่่อปีี 

หรืือคิิดเป็็นร้้อยละ 41.66 ของกำำ�ไรก่่อนหัักดอกเบี้้�ย ภาษีี ค่่าเสื่่�อมราคา และค่่าตััดจำำ�หน่่าย (EBITDA) (อย่่างไรก็็ดีี ณ ปััจจุุบัันพื้้�นที่่�ดัังกล่่าว

ได้้มีีผู้้�เช่่ารายย่่อยครบทุุกยููนิิตแล้้ว) ทั้้�งนี้้� พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ มีีสถานะทางการเงิินอยู่่�ในระดัับที่่�ดีีและมีีความสามารถในการชำำ�ระเงิิน

ชดเชยค่่าเช่่าส่่วนขาดจากค่่าเช่่ารัับประกัันตามสััญญาตกลงกระทำำ�การของพรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ ที่่�ได้้ให้้ไว้้แก่่กองทรััสต์์

โดยข้้อมููลการจััดอัันดัับเครดิิตโดย TRIS ณ วัันที่่� 12 เมษายน 2566 ผู้้�ถืือหน่่วยสามารถอ่่านรายละเอีียดเพิ่่�มเติิมได้้ที่่�เว็็บไซต์์ของ TRIS 

https://www.trisrating.com/th/rating-news/bb-bbb1/ 
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9.	 การกู้้�ยืืมเงิิน 
9.1	 นโนบายการกู้้�ยืืมเงิิน
PROSPECT REIT จะกู้้�ยืืมเงิินได้้แต่่เฉพาะการกู้้�ยืืมเงิินเพื่่�อวััตถุุประสงค์์ดัังต่่อไปนี้้�

1.	 ลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์ และ/หรืือ สิิทธิิการเช่่าซึ่่�งเป็็นทรััพย์์สิินหลััก และ/หรืือ อุุปกรณ์์ (ถ้้ามีี) เพิ่่�มเติิม 

2.	 บริิหารจััดการทรััพย์์สิินของ PROSPECT REIT

3.	 ดูแูล ซ่อ่มบำำ�รุุงรักัษา หรืือปรับัปรุุงทรัพัย์สินิของ PROSPECT REIT ได้แ้ก่ ่อสังัหาริมิทรัพัย์ของ PROSPECT REIT หรืืออสังหาริมิทรัพัย์

ท่ี่� PROSPECT REIT มีีสิทธิกิารเช่า่ให้อ้ยู่่�ในสภาพดีี และพร้อ้มนำำ�ไปจัดัหาผลประโยชน์ ์หรืือสอดคล้อ้งกับัสภาพตลาดหรืือความต้อ้งการ

ของลููกค้้าที่่�เปลี่่�ยนแปลงไป 

4.	 ต่่อเติิมหรืือก่่อสร้้างอาคารเพิ่่�มเติิมบนที่่�ดิินที่่�มีีอยู่่�แล้้วซึ่่�งเป็็นของ PROSPECT REIT หรืือที่่� PROSPECT REIT มีีสิิทธิิการเช่่าเพื่่�อ

ประโยชน์ใ์นการจัดัหาผลประโยชน์ข์อง PROSPECT REIT หรืือสอดคล้อ้งกับัสภาพตลาดหรืือความต้อ้งการของลูกูค้า้ท่ี่�เปลี่่�ยนแปลงไป

5.	 ชำำ�ระเงิินกู้้�ยืืมหรืือภาระผููกพัันของ PROSPECT REIT

6.	 เป็็นเงิินทุุนหมุุนเวีียนของ PROSPECT REIT

7.	 ปรัับโครงสร้้างเงิินกู้้�ยืืมเพื่่�อนำำ�ไปใช้้ชำำ�ระหนี้้�เงิินกู้้�ยืืมฉบัับเดิิม (Refinance)

8.	 ปรัับโครงสร้้างเงิินทุุนของ PROSPECT REIT

9.	 เหตุุจำำ�เป็น็อื่่�นใดตามท่ี่�ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์เ์ห็น็สมควร เพื่่�อบริหิารจัดัการ PROSPECT REIT และเป็น็ไปเพื่่�อประโยชน์ข์องผู้้�ถืือหน่ว่ยทรัสัต์์ 
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9.2	สถ านะของการกู้้�ยืืมเงิิน ณ วัันสิ้้�นรอบปีีบััญชีี
ณ วันัท่ี่� 31 ธันัวาคม 2566 PROSPECT REIT มีีการกู้้�ยืืมเงินิจากผู้้�ให้้กู้้� ทั้้�งน้ี้�ข้้อกำำ�หนดและเงื่่�อนไขของการกู้้�ยืืมเงินิเป็็นไปตามท่ี่�กำำ�หนดในสัญัญาเงินิกู้้� 

ระหว่่าง PROSPECT REIT และผู้้�ให้้กู้้� โดยมีีเงื่่�อนไขที่่�สำำ�คััญดัังต่่อไปนี้้�

วงเงิินกู้้�ท่ี่� 1

ผู้้� ให้้กู้้� ธนาคารทิิสโก้้ จำำ�กัด (มหาชน)

ผู้้�กู้้� PROSPECT REIT กระทำำ�การโดยทรััสตีี 

วงเงิินกู้้�ทั้้�งหมด 1,050 ล้้านบาท 

อััตราดอกเบี้้�ย ไม่่เกิิน MLR เฉลี่่�ย 4 ธนาคาร ลบ ร้้อยละ 1.25
อััตราดอกเบี้้�ย MLR เฉลี่่�ย 4 ธนาคาร หมายถึึง อััตราดอกเบี้้�ยเฉลี่่�ย MLR ของ 4 ธนาคาร คืือ ธนาคาร
กรุุงเทพ ธนาคารกสิิกรไทย ธนาคารไทยพาณิิชย์์ และ ธนาคารกรุุงไทย

วัันครบกำำ�หนดสัญญาเงิินกู้้� 13 ปีี 3 เดืือน หลัังจากวัันที่่�เบิิกเงิินกู้้�ครั้้�งแรก แต่่ไม่่เกิินวัันทำำ�การสุุดท้้ายของเดืือน ตุุลาคม 2576 

การชำำ�ระดอกเบี้้�ย ชำำ�ระรายเดืือน

การชำำ�ระคืืนเงิินกู้้� ชำำ�ระคืืนเงิินต้้นทุุก 3 เดืือน รวมทั้้�งสิ้้�น 49 งวด เริ่่�มชำำ�ระงวดแรก 15 เดืือนหลัังจากการเบิิกเงิินกู้้�ครั้้�งแรก 
หรืือ ภายในเดืือน ตุุลาคม 2564 แล้้วแต่่เงื่่�อนไขใดที่�ครบกำำ�หนดก่่อน

หลัักประกัันการกู้�ยืืม 1.	 จดทะเบีียนหลัักประกัันทางธุุรกิิจบนเอกสารสิิทธิิดัังต่่อไปนี้้� 

•	 สััญญาเช่่าช่่วงของอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่�เข้้าลงทุุน ประกอบไปด้้วย (1) สััญญาเช่่าช่่วงที่่�ดิินและอาคาร
โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 (บางส่่วนของโฉนดที่่�ดิินเลขที่่� 4495) (2) สััญญาเช่่าช่่วงที่่�ดิินและ
อาคารโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 (บางส่่วนของโฉนดที่่�ดิินเลขที่่� 4496) (3) สััญญาเช่่าช่่วง
ที่่�ดิินถนนส่่วนกลางเส้้นรองโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 (บางส่่วนของโฉนดที่่�ดิินเลขที่่� 4495) 
(4) สััญญาเช่่าช่่วงที่่�ดิินถนนส่่วนกลางเส้้นรองโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 (บางส่่วนของ
โฉนดที่่�ดิินเลขที่่� 4496)

•	 สััญญาอื่่�นใดที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการเข้้าลงทุุนในสิินทรััพย์์ ประกอบไปด้้วย 
1.	 สััญญาบริิการที่่�ดิินถนนส่่วนกลางเส้้นรองโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 
2.	 สััญญาตกลงกระทำำ�การของชััยนัันท์์-บางพลีี (3) สััญญาตกลงกระทำำ�การของพรอสเพค  

ดีีเวลลอปเมนท์์
•	 บััญชีีของโครงการท่ี่�เปิิดกัับทางธนาคารผู้้� ให้้กู้้�

2.	 สลัักหลัังกรมธรรม์์ประกัันภััยสำำ�หรัับความเสี่่�ยงภััยทุุกประเภท (Property All Risk Insurance) และ
กรมธรรม์์ประกัันภััยธุุรกิิจหยุุดชะงััก (Business Interruption Insurance) ของทรััพย์์สิินที่่�เข้้าลงทุุน
ในโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 

นอกเหนืือจากเงื่่�อนไขที่่�ระบุุข้้างต้้น หลัักประกัันอื่่�น ข้้อกำำ�หนดและเงื่่�อนไขอื่่�นๆ เกี่่�ยวกัับการให้้หลัักประกััน
การกู้้�ยืืมนี้้�ให้้เป็็นไปตามเงื่่�อนไขในสััญญาเงิินกู้้� สััญญาหลัักประกััน และเอกสารทางการเงิินที่่�เกี่่�ยวข้้อง 

ข้้อตกลงหลัักของผู้้�กู้้�  
(Key Covenants)

1.	 ผู้้�กู้้�จะต้้องดำำ�รงสถานะอััตราส่่วนการก่่อหนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ยต่่อสิินทรััพย์์รวม (Loan to Total 
Asset Ratio) ให้้ ไม่่เกิินกว่่าร้้อยละ 35.0

2.	 ผู้้�กู้้�จะต้้องดำำ�รงสถานะอััตราส่่วนการก่่อหนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ยให้้ ไม่่เกิิน 4.0 เท่่าของกำำ�ไรจากการ
ดำำ�เนิินงานก่่อนดอกเบี้้�ยและค่่าใช้้จ่่ายทางการเงิิน ภาษีี ค่่าเสื่่�อมราคา ค่่าตััดจำำ�หน่่ายปรัับปรุุงด้้วย
รายการอื่่�นที่่�มิิใช่่เงิินสด (Funded Debt to EBITDA) 

3.	 ผู้้�กู้้�ต้้องจััดส่่งรายงานผู้้�เช่่าในสิินทรััพย์์ที่่�ลงทุุน (Project’s Performance Report) เป็็นรายไตรมาส

4.	 ผู้้�กู้้�จะส่่งมอบหลัักฐานการเปลี่่�ยนตััวคู่่�สััญญาเช่่าช่่วงให้้ผู้้�กู้้�เป็็นผู้้�เช่่าช่่วงแทนผู้้�สนัับสนุุน โดยต้้องมีี
พื้้�นที่่�สำำ�หรัับปล่่อยเช่่าในโครงการไม่่น้้อยกว่่า 218,000.00 ตารางเมตรเม่ื่�อผู้้� ให้้กู้้�ร้้องขอ

5.	 ผู้้�กู้้�จะดำำ�เนิินการให้้ผู้้�สนัับสนุุน และ/หรืือ บุุคคลท่ี่�เกี่่�ยวข้้องกัับผู้้�สนัับสนุุน จะดำำ�รงไว้้ซึ่่�งสััดส่่วนการถืือ
หน่่วยทรััสต์์ ไม่่น้้อยกว่่าร้้อยละ 15.00

6.	 ข้้อตกลงอื่่�นใดที่่�ผู้้� ให้้กู้้�กำำ�หนดให้้ผู้้�กู้้�ปฏิิบััติิให้้เป็็นไปตามเงื่่�อนไขที่่�กำำ�หนดในสััญญาเงิินกู้้�ที่่�คู่่�สััญญา
ตกลงกััน

นอกเหนืือจากเงื่่�อนไขที่่�ระบุุข้้างต้้น ข้้อกำำ�หนดและเงื่่�อนไขอื่่�นๆ เกี่่�ยวกับการให้้สิินเชื่่�อ รวมถึึงเงื่่�อนไขและ
รายละเอีียดการคำำ�นวณให้้เป็็นไปตามเงื่่�อนไขในสััญญาเงิินกู้้� สััญญาหลัักประกััน และเอกสารทางการเงิิน
ที่่�เกี่่�ยวข้้อง
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วงเงิินกู้้�ท่ี่� 2

ผู้้� ให้้กู้้� ธนาคารทิิสโก้้ จำำ�กัด (มหาชน)

ผู้้�กู้้� PROSPECT REIT กระทำำ�การโดยทรััสตีี 

วงเงิินกู้้�ทั้้�งหมด 700 ล้้านบาท 

อััตราดอกเบี้้�ย ไม่่เกิิน MLR เฉลี่่�ย 4 ธนาคาร ลบ ร้้อยละ 1.31
อััตราดอกเบี้้�ย MLR เฉลี่่�ย 4 ธนาคาร หมายถึึง อััตราดอกเบี้้�ยเฉลี่่�ย MLR ของ 4 ธนาคาร คืือ ธนาคาร
กรุุงเทพ ธนาคารกสิิกรไทย ธนาคารไทยพาณิิชย์์ และ ธนาคารกรุุงไทย

วัันครบกำำ�หนดสััญญาเงิินกู้้� 17 ปีี หลัังจากวัันที่่�เบิิกเงิินกู้้�ครั้้�งแรก แต่่ไม่่เกิินวัันทำำ�การสุุดท้้ายของเดืือน ธัันวาคม 2582 

การชำำ�ระดอกเบี้้�ย ชำำ�ระรายเดืือน

การชำำ�ระคืืนเงิินกู้้� ชำำ�ระคืืนเงิินต้้นทุุก 3 เดืือน รวมทั้้�งสิ้้�น 60 งวด เริ่่�มชำำ�ระงวดแรก 24 เดืือนหลัังจากการเบิิกเงิินกู้้�ครั้้�งแรก 
หรืือ ภายในเดืือนมีีนาคม 2568 แล้้วแต่่เงื่่�อนไขใดที่�ครบกำำ�หนดก่่อน

หลัักประกัันการกู้้�ยืืม จดทะเบีียนหลัักประกัันทางธุุรกิิจบนเอกสารสิิทธิิดัังต่่อไปนี้้� 

•	 สััญญาเช่่าช่่วงของอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่�เข้้าลงทุุน ประกอบไปด้้วย (1) สััญญาเช่่าช่่วงที่่�ดิิน (โครงการ
บางกอกฟรีีเทรดโซน 2 บางส่่วนของโฉนดเลขที่่� 23425, 23427,23428) (2) สััญญาเช่่าช่่วง
ที่่�ดิินถนนในโครงการ (โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 บางส่่วนของโฉนดเลขที่่� 23425, 23427, 
23428)

•	 สััญญาอื่่�นใดที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการเข้้าลงทุุนในสิินทรััพย์์ ประกอบไปด้้วย (1) สััญญาให้้บริิการ
สาธารณููปโภคส่่วนกลางและถนน (โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2) (2) สััญญาให้้บริิการ
สาธารณููปโภคส่่วนกลางและถนน (โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3) (3) สััญญาตกลงกระทำำ�การ 
(โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 และ โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3) (4) สััญญาตกลงกระทำำ�
การของ พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ (โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 และ โครงการบางกอกฟรีี
เทรดโซน 3)

•	 สััญญาจำำ�นองสิ่่�งปลููกสร้้างโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2
•	 สััญญาจำำ�นองที่่�ดิินและสิ่่�งปลููกสร้้างโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3
•	 สลัักหลัังกรมธรรม์์ประกัันภััยสำำ�หรัับความเสี่่�ยงภััยทุุกประเภท (Property All Risk Insurance) 

และกรมธรรม์์ประกัันภััยธุุรกิิจหยุุดชะงััก (Business Interruption Insurance) ของทรััพย์์สิินที่่�
ลงทุุนเพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 2 ในโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 และ โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3

•	 บััญชีีของโครงการท่ี่�เปิิดกัับทางธนาคารผู้้� ให้้กู้้�
นอกเหนืือจากเงื่่�อนไขที่่�ระบุุข้้างต้้น หลัักประกัันอื่่�น ข้้อกำำ�หนดและเงื่่�อนไขอื่่�นๆ เกี่่�ยวกัับการให้้หลัักประกััน
การกู้้�ยืืมนี้้�ให้้เป็็นไปตามเงื่่�อนไขในสััญญาเงิินกู้้� สััญญาหลัักประกััน และเอกสารทางการเงิินที่่�เกี่่�ยวข้้อง 

ข้้อตกลงหลัักของผู้้�กู้้�  
(Key Covenants)

1.	 ผู้้�กู้้�จะต้้องดำำ�รงสถานะอััตราส่่วนการก่่อหนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ยต่่อสิินทรััพย์์รวม (Loan to Total 
Asset Ratio) ให้้ ไม่่เกิินกว่่าร้้อยละ 35.0

2.	 ผู้้�กู้้�จะต้้องดำำ�รงสถานะอััตราส่่วนการก่่อหนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ยให้้ ไม่่เกิิน 4.0 เท่่าของกำำ�ไรจากการ
ดำำ�เนิินงานก่่อนดอกเบี้้�ยและค่่าใช้้จ่่ายทางการเงิิน ภาษีี ค่่าเสื่่�อมราคา ค่่าตััดจำำ�หน่่ายปรัับปรุุงด้้วย
รายการอื่่�นที่่�มิิใช่่เงิินสด (Funded Debt to EBITDA)

3.	 ผู้้�กู้้�ต้้องจััดส่่งรายงานผู้้�เช่่าในสิินทรััพย์์ที่่�ลงทุุน (Project’s Performance Report) เป็็นรายไตรมาส

4.	 ผู้้�กู้้�จะส่่งมอบหลัักฐานการเปลี่่�ยนตััวคู่่�สััญญาเช่่าช่่วงให้้ผู้้�กู้้�เป็็นผู้้�เช่่าช่่วงแทนผู้้�สนัับสนุุน 

5.	 ผู้้�กู้้�จะดำำ�เนิินการให้้ผู้้�สนัับสนุุน และ/หรืือ บุุคคลท่ี่�เกี่่�ยวข้้องกัับผู้้�สนัับสนุุน จะดำำ�รงไว้้ซึ่่�งสััดส่่วนการถืือ
หน่่วยทรััสต์์ ไม่่น้้อยกว่่าร้้อยละ 15.00

6.	 ข้้อตกลงอื่่�นใดที่่�ผู้้� ให้้กู้้�กำำ�หนดให้้ผู้้�กู้้�ปฏิิบััติิให้้เป็็นไปตามเงื่่�อนไขที่่�กำำ�หนดในสััญญาเงิินกู้้�ที่่�คู่่�สััญญา
ตกลงกััน

นอกเหนืือจากเงื่่�อนไขที่่�ระบุุข้้างต้้น ข้้อกำำ�หนดและเงื่่�อนไขอื่่�นๆ เกี่่�ยวกัับการให้้สิินเชื่่�อ รวมถึึงเงื่่�อนไขและ
รายละเอีียดการคำำ�นวณให้้เป็็นไปตามเงื่่�อนไขในสััญญาเงิินกู้้� สััญญาหลัักประกััน และเอกสารทางการเงิิน
ที่่�เกี่่�ยวข้้อง
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9.3	 การกัันเงิินสำำ�รองเพื่่�อการชำำ�ระหนี้้�
PROSPECT REIT มีีวางแผนกัันเงิินสำำ�รองไว้้เพื่่�อชำำ�ระคืืนเงิินต้้น ในแต่่ละปีีจนถึึงงวดการชำำ�ระหนี้้�สุุดท้้าย ให้้สอดคล้้องกัับสััญญาเงิินกู้้�ยืืม

ที่่�ได้้ทำำ�ไว้้กัับทางธนาคาร มีีจำำ�นวนเงิินสำำ�รองเพื่่�อชำำ�ระหนี้้�ในแต่่ละปีีตามสััดส่่วนของวงเงิินกู้้�ที่่� 1 จำำ�นวน 1,050 ล้้านบาท และวงเงิินกู้้�ที่่� 2 

จำำ�นวน 700 ล้้านบาท ดัังนี้้�

วงเงิินกู้้�ท่ี่� 1 จำำ�นวน 1,050 ล้้านบาท

ปีี 2567 2568 2569 2570 2571 2572 2573 2574 2575 2576

จำำ�นวนเงิินสำำ�รอง
เพื่่�อชำำ�ระหนี้้� (%)

2.9% 3.8% 8.3% 9.1% 9.6% 10.3% 11.5% 13.1% 12.7% 10.2%

วงเงิินกู้้�ท่ี่� 2 จำำ�นวน 700 ล้้านบาท

ปีี 2568 2569 2570 2571 2572 2573 2574 2575 2576 2577 2578 2579 2580 2581 2582

จำำ�นวนเงิิน
สำำ�รองเพื่่�อ
ชำำ�ระหนี้้� (%)

1.0% 2.0% 3.0% 4.0% 5.0% 6.0% 7.0% 8.0% 9.0% 9.0% 9.0% 9.0% 9.0% 9.0% 10.0%
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ภาพรวมของภาวะอุุตสาหกรรมของธุุรกิิจการจััดหาผลประโยชน์์
จากอสัังหาริิมทรััพย์์ท่ี่�ลงทุุน 

1.	 ภาพรวมเศรษฐกิิจ
ภาพรวมเศรษฐกิิจโลกในปีี 2566 ได้้รัับผลกระทบจากความไม่่แน่่นอนหลายด้้านไม่่ว่่าจะเป็็นการปรัับเพิ่่�มอััตราดอกเบี้้�ยนโยบายของธนาคาร

กลางสหรััฐฯ ทั้้�งหมด 4 ครั้้�งในรอบปีีที่่�ผ่่านมา สู่่�ระดัับ ร้้อยละ 5.25 - 5.50 เป็็นระดัับที่่�สููงที่่�สุุดในรอบ 22 ปีี เนื่่�องจากปััญหาเงิินเฟ้้อใน

สหรัฐัฯ ส่ง่ผลกระทบต่อ่ภาวะเศรษฐกิจิและตลาดเงินิทั่่�วโลก ซึ่่�งนักัลงทุุนก็ม็องว่า่สมควรเคลื่่�อนย้า้ยเงินิลงทุุนออกจาประเทศท่ี่�มีีอัตัราดอกเบี้้�ย

ต่ำำ��กว่่า ไปลงทุุนในประเทศที่่�มีีอััตราดอกเบี้้�ยสููงกว่่า โดยเหตุุการณ์์ดัังกล่่าวทำำ�ให้้เงิินทุุนจากตลาดเงิินทั่่�วโลกไม่่ว่่าจะเป็็นใน กลุ่่�มประเทศยุุโรป 

เอเชีีย และประเทศไทยเองนั้้�น ไหลออกไปสู่่�สหรััฐฯ ที่่�มีีช่่องว่่างอััตราดอกเบี้้�ยนโยบายที่่�ต่่างกััน ส่่งผลกระทบทำำ�ให้้ให้้ค่่าเงิินทั่่�วโลกอ่่อนค่่าลง

เมื่่�อเทีียบกัับดอลล่่าสหรััฐ 

ปััญหาความขััดแย้้งทางภููมิิรััฐศาสตร์์ที่่�ยืืดเยื้้�อกัันมาระหว่่างประเทศรััสเซีียและยููเครน ตั้้�งแต่่ช่่วงกุุมภาพัันธ์์ ปีี 2565 ยัังส่่งผลให้้เกิิดปััญหา

ด้้านราคาพลังงานและอััตราเงิินเฟ้้อท่ี่�เพิ่่�มสููงขึ้้�นในประเทศในยุุโรป เน่ื่�องจากประเทศในยุุโรปเป็็นกลุ่่�มผู้้�บริิโภคหลัักด้้านพลังงานของประเทศ

รััสเซีีย ยัังมีีความจำำ�เป็็นที่่�ต้้องพึ่่�งพารััสเซีียอยู่่� ถึึงแม้้ว่่าประเทศส่่วนใหญ่่ในยููโรโซนจะออกมาตรการคว่ำำ��บาตรต่่อรััสเซีียก็็ตาม ทั้้�งนี้้�มาตรการ

คว่ำำ��บาตรอาจจะไมได้้เป็็นผลเสีียต่่อรััสเซีียมากนััก จากการที่่�รััสเซีียได้้เริ่่�มทำำ�การติิดต่่อค้้าขายกัับทางจีีนมากยิ่่�งขึ้้�นแทน

นอกจากนี้้�ช่ว่งเดืือนตุุลาคม ปีี 2566 ได้้มีีอีกีหนึ่่�งความขััดแย้้งทางภูมิูิรัฐัศาสตร์์ท่ี่�สำำ�คัญัระหว่่างประเทศอิิสราเอล และ กลุ่่�มฮามาส ทั้้�งนี้้�ปัญัหา 

ดัังกล่่าวยัังเป็็นปััญหาใหม่่ท่ี่�ปััจจุุบันยัังส่่งผลกระทบในวงแคบ เรายัังไม่่สามารถประเมิินได้้ว่่าจะมีีการขยายความขััดแย้้งไปในพื้้�นท่ี่�ใกล้้เคีียง

อีีกหรืือไม่่ 

ในปีี 2566 อ้า้งอิิงจาก SCB EIC มีีการประมาณการแนวโน้้มการขยายตััวของเศรษฐกิิจโลกอยู่่�ท่ี่� ร้อ้ยละ 2.7 และในปีี 2567 อยู่่�ท่ี่�ร้้อยละ 2.5 โดย 

คาดการณ์์ว่่าจะเจอปัจจััยกดดัันหลายอย่างในปีีถััดไป อาทิิ ความเข้้มงวดในการปล่อยสิินเชื่่�อ นโยบายดอกเบี้้�ยของธนาคารกลางท่ี่�ยัังคงอยู่่�

ในระดัับสููง และสภาพคล่่องของเศรษฐกิิจที่่�มีีแนวโน้้มตึึงตััวมากขึ้้�น ธนาคารกลางต่่างๆ ไม่่ว่่าจะเป็็นของสหรััฐฯ ยุุโรป หรืืออัังกฤษ จะยัังคง

อััตราดอกเบี้้�ยที่่�ระดัับสููงไปจนถึึงกลางปีี 2567 ก่่อนจะปรัับลดอััตราดอกเบี้้�ยลงในช่่วงครึ่่�งปีีหลัังของปีี 2567 

สำำ�หรัับภาพรวมเศรษฐกิิจไทยปีี 2566 อ้้างอิิงจากรายงานสภาวะเศรษฐกิิจ โดยสำำ�นัักงานสภาพััฒนาการเศรษฐกิิจและสัังคมแห่่งชาติิ (สภา

พััฒน์์ฯ) มีีการประมาณการการเติิบโตของเศรษฐกิิจไทยในปีี 2566 อยู่่�ที่่�ร้้อยละ 2.5 และในปีี 2567 อยู่่�ในกรอบ ร้้อยละ 2.7 - 3.7 มีีปััจจััย

สนัับสนุุนมาจากภาคการส่่งออกที่่�กลัับมาขยายตััว กลุ่่�มสิินค้้าที่่�มีีการส่่งออกที่่�เพิ่่�มขึ้้�นได้้แก่่ ชิ้้�นส่่วนเครื่่�องใช้้ไฟฟ้้า รถยนต์์ อุุปกรณ์์สื่่�อสาร

โทรคมนาคม ข้้าวและผลไม้้ เป็็นต้้น โดยประเทศคู่่�ค้้าหลัักของไทย ได้้แก่่ สหรััฐอเมริิกา จีีน และญี่่�ปุ่่�น เริ่่�มกลัับมาดีีขึ้้�น สะท้้อนแนวโน้้มการ

เติบิโตของเศรษฐกิิจโลกท่ี่�คาดว่่าจะยังัขยายตัวัได้อ้ย่างต่อ่เนื่่�อง นอกจากน้ี้�ยังัมีีปัจัจััยเกี่่�ยวกับัการลงทุุนภาคเอกชนมาเป็น็เครื่่�องยนต์์หลักัท่ี่�จะขับั

เคลื่่�อนเศรษฐกิิจไทย ซึ่่�งยอดการขอรับัการส่งเสริมการลงทุุนจากภาคเอกชน (BOI) เพิ่่�มขึ้้�นอย่างต่่อเน่ื่�องโดยเฉพาะกลุ่่�มธุุรกิจิในอุุตสาหกรรม

เครื่่�องใช้้ไฟฟ้้าและอิิเล็็กทรอนิิกส์์ อุุตสาหกรรมการเกษตรและการแปรรููปอาหาร และอุุตสาหกรรมยานยนต์์และชิ้้�นส่่วนเป็็นต้้น ในส่่วนของ

ภาคการท่องเท่ี่�ยว สภาพัฒัน์ฯ์ คาดว่่าจะมีีนักท่อ่งเท่ี่�ยวกลัับมาใกล้้เคีียงกัับช่่วงก่อ่นการแพร่ระบาดของโรคโควิิด-19 ซึ่่�งเป็็นแรงสนับัสนุุนการ

ขยายตััวของการอุุปโภคและบริิโภคภายในประเทศให้้กลัับมาเป็็นเครื่่�องยนต์์ในการขัับเคลื่่�อนเศรษฐกิิจหลัักอีีกครั้้�ง

ประมาณการตััวเลขทางเศรษฐกิิจ ปีี 2567

ร้้อยละ (YOY) 2565 2566P 2567F

อััตราการขยายตััวทางเศรษฐกิิจ GDP 2.6 2.5 2.7 - 3.7

การลงทุุนรวม

ภาคเอกชน 5.1 2.0 2.8

ภาครััฐ (4.9) (0.8) (1.8)
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ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)

ร้้อยละ (YOY) 2565 2566P 2567F

การบริิโภคภาคเอกชน 6.3 7.0 3.2

การอุุปโภคภาครััฐ 0.2 (4.2) 2.2

มููลค่่าการส่่งออกสิินค้้าและบริิการ 5.4 (2.0) 3.8

มููลค่่าการนำำ�เข้้าสิินค้้าและบริิการ 14.0 (2.7) 4.7

เงิินเฟ้้อ-ดััชนีีราคาผู้้�บริิโภค 6.1 1.4 1.7 - 2.7

ที่่�มา: สำำ�นัักงานสภาพััฒนาการเศรษฐกิิจและสัังคมแห่่งชาติิ ณ 20 พฤศจิิกายน 2566 

2.	 ภาพรวมธุุรกิิจท่ี่� PROSPECT REIT ลงทุุน
จากสถานการณ์์ความขััดแย้้งทางภููมิิรััฐศาสตร์์ที่่�เกิิดขึ้้�นในปีี 2566 ไม่่ว่่าจะเป็็นระหว่่างรััสเซีีย - ยููเครน และ อิิสราเอล - กลุ่่�มฮามาส รวมถึึง 

สงครามทางการค้า้ระหว่า่งประเทศมหาอำำ�นาจ ได้แ้ก่่ จีีน - สหรัฐัฯ ซึ่่�งมีีปัญหาความขััดแย้้งมาตั้้�งแต่่ปีี 2561 เป็น็หนึ่่�งในปััจจััยกระตุ้้�นท่ี่�สำำ�คัญั

ท่ี่�ทำำ�ให้้บริิษััทต่างชาติิในจีีนได้้รัับผลกระทบจากมาตรการภาษีีและมาตรการสั่่�งห้้ามต่่างๆของสหรััฐ ส่่งผลให้้ผู้้�ประกอบการในภาคธุุรกิจต่่างๆ 

มองหาแหล่่งผลิิตแหล่่งลงทุุนใหม่่มาในกลุ่่�มประเทศโซนเอเชีียตะวัันออกเฉีียงใต้้มากขึ้้�น เพื่่�อกระจายความเสี่่�ยง

อ้้างอิิงจากสำำ�นัักงานคณะกรรมการการส่่งเสริิมการลงทุุน (BOI) ในช่่วงเดืือนมกราคม - กัันยายนปีี 2566 มีีโครงการต่่างชาติิที่่�ยื่่�นขอรัับการ

ส่่งเสริิมการลงทุุนอยู่่�ที่่�ประมาณ 398,527 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�นประมาณร้้อยละ 43.3 จากช่่วงเดีียวกัันปีีก่่อนหน้้า (ร้้อยละ YoY) โดยมููลค่่าเงิิน

ลงทุุนที่่�สููงสุุดนั้้�นมาจากประเทศจีีน คิิดเป็็นกว่่า 97,464 ล้้านบาท หรืือ ประมาณร้้อยละ 25 ของเงิินลงทุุนจากชาวต่่างชาติิ สอดคล้้องกัับ

ปัญัญาความขััดแย้ง้ทางภูมิูิรัฐัศาสตร์ท่์ี่�ผู้้�ประกอบการชาวจีีน ได้ย้้า้ยโรงงานการผลิติเพื่่�อส่ง่ออกต่่างๆ มาในโซนเอเชีียตะวันัออกเฉีียงใต้ม้ากขึ้้�น  

เพื่่�อหลีีกเลี่่�ยงมาตรการทางภาษีีที่่�เข้้มข้้นและกระจายความเสี่่�ยงในการลงทุุน โดยกลุ่่�มอุุตสาหกรรมหลัักที่่�ผู้้�ประกอบการต่่างชาติิเข้้ามาขอรัับ 

การส่ง่เสริมิการลงทุุนได้แ้ก่ ่กลุ่่�มเครื่่�องใช้ไ้ฟฟ้า้และอิเิล็ก็ทรอนิกิส์ ์กลุ่่�มเครื่่�องจักัรและยานยนต์ ์และกลุ่่�มบริกิารมูลูค่่าสูงู รวมมูลูค่า่กว่า่ 297,174  

ล้า้นบาท คิดิเป็็นกว่่าร้้อยละ 74.5 ของการขอรับัการส่งเสริมการลงทุุนจากโครงการต่างชาติิทั้้�งหมด โดยภาพรวมดัังกล่่าวสะท้้อนความน่่าดึึงดููด 

ในด้้านจุุดยืืนของไทย ท่่ามกลางปััญหาความขััดแย้้ง และความน่่าสนใจในการลงทุุนด้้านการผลิิตในประเทศไทย ในส่่วนของอุุปทานใน 

ภาพคลังัสินิค้า้ อ้า้งอิงิจากศูนูย์ว์ิจิัยักรุุงศรีี แนวโน้ม้ในการขายพื้้�นท่ี่�คลังัสินิค้า้ของผู้้�ประกอบการมีีอัตัราเฉลี่่�ยอยู่่�ท่ี่�ร้อ้ยละ 5.3 ต่อ่ปีี ซึ่่�งเป็น็การเติบิโต 

ที่่�ช้้ากว่่าอุุปสงค์์ ดัังนั้้�น ปััจจััยดัังกล่่าวส่่งผลให้้ในปีี 2567 และ ปีี 2568 อััตราการเช่่าจะอยู่่�ที่่�ระดัับประมาณร้้อยละ 86.0 - 87.0 ของพื้้�นที่่�

คลัังสิินค้้าทั้้�งหมด 

PROSPECT REIT ได้้ติดิตามประเมิินสถานการณ์ก์ารเช่่าในตลาดอย่างต่่อเน่ื่�อง ทรัพัย์สินิของ PROSPECT REIT ท่ี่�เข้้าลงทุุนใหม่่และลงทุุน

อยู่่�ปััจจุุบััน อยู่่�ในยุุทธศาสตร์์ที่่�ดีี เป็็นศููนย์์กลางการขนส่่ง ใกล้้การขนส่่งทั้้�งทางเรืือและทางอากาศ มีีประเภททรััพย์์สิินที่่�หลากหลายทั้้�งอาคาร

โรงงานและคลังัสินิค้า้ขนาดเล็็ก ขนาดใหญ่่ มีีเขตฟรีีโซนท่ี่�ให้ส้ิทิธิปิระโยชน์ท์างภาษีีแก่ผู่้้�เช่่า ทำำ�ให้ท้าง PROSPECT REIT จะสามารถรองรับั

ความต้้องการการขยายการลงทุุนของผู้้�เช่่าทั้้�งชาวไทยและชาวต่่างชาติิที่่�ต้้องการเช่่าโรงงานและคลัังสิินค้้าได้้ 

สุุดท้า้ยนี้้� ผู้้�จัดการกองทรัสัต์ ์เฝ้า้ติดิตามสถานการณ์ภ์าวะเศรษฐกิจิโลกและไทยอย่า่งใกล้ช้ิดิต่อ่เนื่่�อง ภายหลังัจากการการแนวโน้ม้การย้า้ยถิ่่�นฐาน 

การประกอบธุุรกิจของนัักลงทุุนชาวต่่างชาติิ PROSPECT REIT คาดว่่าอััตราการเช่่าและรายได้้ของกองทรััสต์น่่าจะปรัับตััวดีีขึ้้�น อีีกทั้้�ง 

ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ยัังคงพััฒนาการบริิการและดููแลบริิการและอำำ�นวยความสะดวกให้้แก่่ผู้้�เช่่าปััจจุุบัันให้้ได้้รัับบริิการท่ี่�ดีีท่ี่�สุุด และต่่อ

สััญญาเช่่าอย่่างต่่อเนื่่�อง และคำำ�นึึงถึึงความเสี่่�ยงในหลายด้้านเพื่่�อเผชิิญกัับสถานการณ์์ที่่�ไม่่แน่่นอนในอนาคต 
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ปััจจัยความเสี่่�ยง  

1.	 ความเสี่่�ยงท่ี่�เกี่่�ยวกัับ PROSPECT REIT หรืือการดำำ�เนิินงานของ PROSPECT REIT
ด้ว้ย PROSPECT REIT มีีการนำำ�ทรัพัย์สินิท่ี่� PROSPECT REIT เข้า้ลงทุุนออกหาประโยชน์โ์ดยการให้้เช่า่พื้้�นท่ี่�คลัังสิินค้้าและโรงงาน ซึ่่�งต้้อง 

มีีการดำำ�เนินิการท่ี่�อาจได้ร้ับัผลกระทบจากปัจัจัยัภายนอกหลายปัจัจัยั ซึ่่�งอาจก่อ่ให้้เกิดิความเสี่่�ยงเกี่่�ยวกับั PROSPECT REIT หรืือการดำำ�เนินิ

งานของ PROSPECT REIT สรุุปได้้ดัังนี้้�

1.	 ความเสี่่�ยงของผลประกอบการของ PROSPECT REIT ขึ้้�นอยู่่�กัับความสามารถของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ และผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์

ในการจััดการและจััดหาผลประโยชน์์จากทรััพย์์สิินหลัักที่่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุน 

2.	 ความเสี่่�ยงท่ี่� PROSPECT REIT อาจสููญเสีียผู้้�จัดการกองทรัสัต์ และ/หรืือ ผู้้�บริหิารอสังัหาริมิทรัพัย์ ์หรืือผู้้�จัดการกองทรัสัต์แ์ละ/หรืือผู้้�บริหิาร 

อสังัหาริิมทรัพัย์อาจสููญเสีียบุุคลากรท่ี่�เป็็นผู้้�บริิหารระดัับสูงูและบุุคลากรท่ี่�มีีความเช่ี่�ยวชาญในการจัดหาผลประโยชน์์จากอสังหาริิมทรัพัย์

3.	 ความเสี่่�ยงจากการที่่�สััญญาเช่่าหลัักถููกยกเลิิก ซึ่่�งทำำ�ให้้สััญญาเช่่าช่่วงอาจถููกยกเลิิกไปด้้วย

4.	 ความเสี่่�ยงจากความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ที่่�อาจเกิิดขึ้้�น

5.	 รายได้้ของ PROSPECT REIT ขึ้้�นอยู่่�กัับฐานะทางการเงิินของผู้้�เช่่ารายย่่อย และการตััดสิินใจต่่ออายุุสััญญาเช่่าและสััญญาบริิการ เมื่่�อ

สััญญาเช่่าและสััญญาบริิการของผู้้�เช่่ารายย่่อยสิ้้�นสุุดลง

6.	 ความเสี่่�ยงจากการท่ี่� PROSPECT REIT ไม่ส่ามารถใช้ป้ระโยชน์จ์ากทรัพัย์ส์ินิหลักัของ PROSPECT REIT เนื่่�องจากคู่่�สัญัญาไม่ป่ฏิบิัตัิิ

ตามสััญญาที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการลงทุุนและการบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ของ PROSPECT REIT

7.	 ความเสี่่�ยงที่่�อาจเกิิดขึ้้�นอัันเป็็นผลจากการที่่� PROSPECT REIT กู้้�ยืืมเงิิน

8.	 PROSPECT REIT ต้้องพึ่่�งพาชััยนัันท์์-บางพลีีและพรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ สำำ�หรัับการให้้บริิการสาธารณููปโภคและถนนในโครงการ

บางประการ

9.	 ความเส่ี่�ยงท่ี่� PROSPECT REIT อาจไม่่สามารถหาผู้้�เช่่าได้้ภายหลัังสิ้้�นสุุดระยะเวลาท่ี่�มีีการรัับชดเชยรายได้้ค่่าเช่่าตามสััญญาตกลง

กระทำำ�การ

10.	 ความเสี่่�ยงจากการชดเชยค่่าเช่่าส่่วนขาดจากค่่าเช่่ารัับประกัันตามสััญญาตกลงกระทำำ�การกัับเจ้้าของทรััพย์์สิิน

2.	 ความเสี่่�ยงท่ี่�เกี่่�ยวกัับทรััพย์์สิินหลััก
ความเสี่่�ยงที่่�เกี่่�ยวกัับทรััพย์์สิินหลััก เป็็นความเสี่่�ยงที่่�อาจส่่งผลกระทบในระดัับทรััพย์์สิินที่่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุน และกระทบต่่อการ

ดำำ�เนิินธุุรกิิจของ PROSPECT REIT โดยรวมได้้ เช่่น

1.	 ความเสี่่�ยงจากการแข่่งขัันที่่�สููงขึ้้�น ซึ่่�งอาจส่่งผลกระทบต่่อการจััดหาผู้้�เช่่ารายย่่อย อััตราการเช่่าและอััตราค่่าเช่่า

2.	 ความเสี่่�ยงจากการพึ่่�งพิิงผู้้�เช่่าพื้้�นที่่�รายย่่อยรายใหญ่่

3.	 ความเสี่่�ยงที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับทรััพย์์สิินหลัักที่่� PROSPECT REIT ลงทุุน อาจมีีความชำำ�รุุดบกพร่่อง หรืืออาจมีีการปฏิิบััติิที่่�ผิิดกฎหมายและ

กฎระเบีียบ หรืืออาจมีีความบกพร่่องอื่่�น

4.	 ความเสี่่�ยงจากมููลค่่าของอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่� PROSPECT REIT ลงทุุนตามการประเมิินมููลค่่าโดยผู้้�ประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิิน ไม่่ได้้เป็็น

เครื่่�องแสดงมูลูค่า่ท่ี่�แท้จ้ริงิของอสังัหาริมิทรัพัย์ และไม่่สามารถรับัประกันัได้ว้่า่ราคาท่ี่� PROSPECT REIT ลงทุุนดังักล่า่วนั้้�นจะเป็็นไปตาม 

มููลค่่าประเมิินไม่่ว่่าในปััจจุุบัันหรืือในอนาคต

5.	 ความเสี่่�ยงในการลงทุุนในสิิทธิิการเช่่าช่่วงอสัังหาริิมทรััพย์์ซึ่่�งมููลค่่าจะลดลงตามระยะเวลาการเช่่าช่่วงที่่�เหลืืออยู่่�

6.	 ความเสี่่�ยงท่ี่�อาคารอาจมีีสภาพด้อยลงในการจัดัหาประโยชน์ต์ลอดอายุุสิทธิการเช่า่ช่ว่งและการถืือกรรมสิทิธิ์์� และ/หรืือความเสี่่�ยงท่ี่�เงินิเก็บ็ 

สำำ�รองเพื่่�อการซ่่อมแซมหรืือการปรัับปรุุงใหญ่่ในทรััพย์์สิินหลัักที่่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุนอาจมีีไม่่เพีียงพอ
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พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)

การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

7.	 ความเสี่่�ยงเกี่่�ยวกัับใบอนุุญาตจััดตั้้�งเขตปลอดอากร และใบอนุุญาตประกอบกิิจการในเขตปลอดอากร

8.	 ความเสี่่�ยงจากผู้้�เช่่ารายย่่อยซึ่่�งประกอบกิิจการในเขตปลอดอากร

3.	 ความเสี่่�ยงท่ี่�เกี่่�ยวกัับการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์
ความเสี่่�ยงท่ี่�เกี่่�ยวกับัการลงทุุนในอสังัหาริมิทรัพัย์ ์มีีหลายด้า้นท่ี่�อาจเป็น็สาเหตุุของความผันัผวนของผลประกอบการของ PROSPECT REIT 

และส่่งผลต่่อผลตอบแทนในการลงทุุนใน PROSPECT REIT เช่่น

1.	 ความเส่ี่�ยงโดยทั่่�วไปในการลงทุุนในอสังหาริิมทรัพัย์ เช่น่ การเปลี่�ยนแปลงทางการเมืือง ภาวะเศรษฐกิิจ อัตัราดอกเบี้้�ย อัตัราแลกเปลี่�ยน 

นโยบายภาครััฐ การเปลี่่�ยนแปลงกฎหมายและระเบีียบต่่างๆ รวมถึึงภาษีีหรืืออากร เป็็นต้้น

2.	 PROSPECT REIT อาจได้้รัับผลกระทบในทางลบจากการขาดสภาพคล่่องจากการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์ และการขาดทางเลืือกอื่่�น

ในการใช้้ประโยชน์์จากทรััพย์์สิินหลัักที่่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุน

3.	 ความเสี่่�ยงทางการเมืือง 

4.	 การเปลี่่�ยนแปลงในมาตรฐานการบััญชีีหรืือกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง

5.	 ความเสี่่�ยงจากกรณีีทรััพย์์สิินที่่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุนมีีข้้อจำำ�กััดในการใช้้ประโยชน์์ในอนาคต

6.	 ความเสี่่�ยงจากกรณีีทรััพย์์สิินที่่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุนถููกเวนคืืน

7.	 ความเสี่่�ยงเกี่่�ยวกัับอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่� PROSPECT REIT ถืือครองนั้้�นอาจมีีค่่าใช้้จ่่ายเกี่่�ยวกัับอสัังหาริิมทรััพย์์เพิ่่�มขึ้้�นรวมทั้้�งค่่าใช้้จ่่าย

ในการดำำ�เนิินการต่่างๆ เพิ่่�มขึ้้�น

8.	 ความเสี่่�ยงเกี่่�ยวกัับเงิินชดเชยจากการประกัันภััยทรััพย์์สิินอาจไม่่คุ้้�มกัับผลประโยชน์์ทางเศรษฐกิิจท่ี่� PROSPECT REIT อาจสููญเสีีย 

และความเสี่่�ยงที่่� PROSPECT REIT อาจขาดรายได้้ระหว่่างการก่่อสร้้างกรณีีเกิิดความเสีียหาย

9.	 ความเสี่่�ยงจากภััยธรรมชาติิ อุุทกภััย และการก่่อวิินาศภััย

10.	 การแพร่่ระบาดของโรคติิดต่่อ ความหวาดกลััวต่่อการแพร่่ระบาด หรืือปััญหาร้้ายแรงด้้านสาธารณสุุขอื่่�นๆ
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การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

4.	 ความเสี่่�ยงท่ี่�เกี่่�ยวกัับการลงทุุนในหน่่วยทรััสต์์ของ PROSPECT REIT
ความเสี่่�ยงที่่�เกี่่�ยวกัับการลงทุุนในหน่่วยทรััสต์์ อาจกระทบกัับผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ที่่�ได้้ลงทุุนไว้้ อาทิิ	

1.	 ราคาซื้้�อขายหน่่วยทรััสต์์ในตลาดรองอาจลดลงต่ำำ��กว่่าราคาเสนอขายหน่่วยทรััสต์์ในครั้้�งแรกและการเสนอขายหน่่วยทรััสต์์เพิ่่�มเติิม

2.	 การเปลี่่�ยนแปลงนโยบายทางภาษีีที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการลงทุุนในหน่่วยทรััสต์์ของ PROSPECT REIT  

3.	 ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์อาจไม่่สามารถขายคืืนหน่่วยทรััสต์์ได้้

4.	 ราคาตลาดของหน่่วยทรััสต์์อาจลดลง หากราคาเสนอขายของหน่่วยทรััสต์์ท่ี่�ออกใหม่่ต่ำำ��กว่่าราคาตลาดของหน่่วยทรััสต์์ก่่อนการเสนอขาย 

หน่่วยทรััสต์์เพิ่่�มเติิม

5.	 การขายหน่่วยทรััสต์์ในอนาคตของ พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ มั่่�นคงเคหะการ และ เอฟเอ็็นเอส และ/หรืือกลุ่่�มบุุคคลเดีียวกัันของ พรอสเพค  

ดีีเวลลอปเมนท์์ มั่่�นคงเคหะการ และ เอฟเอ็็นเอส อย่่างมีีนััยสำำ�คััญอาจส่่งผลกระทบในทางลบต่่อราคาตลาดของหน่่วยทรััสต์์

6.	 เงิินคืืนทุุนจากการเลิิกกองอาจจะน้้อยกว่่าจำำ�นวนเงิินที่่�ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ได้้ลงทุุนจากการเสนอขายหน่่วยทรััสต์์ในครั้้�งแรก และ/หรืือจาก

การเสนอขายหน่่วยทรััสต์์เพิ่่�มเติิม

ทั้้�งนี้้� ผู้้�ถืือหน่่วยทรัสัต์สามารถศึึกษารายละเอีียดปััจจัยัความเส่ี่�ยงได้้ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจำำ�ปีี (แบบ 56-REIT1) ส่ว่นท่ี่� 2 ข้อ้ 4 ปัจัจัยั 

ความเสี่่�ยง หรืือหนังัสืือชี้้�ชวนเสนอขายหน่ว่ยทรัสัต์ค์รั้้�งแรกและหนังัสืือชี้้�ชวนการเสนอขายหน่ว่ยทรัสัต์ส์ำำ�หรับัการเพิ่่�มทุุนครั้้�งท่ี่� 1 ในเว็บ็ไซต์ข์อง  

PROSPECT REIT https://www.prospectreit.com/th/investor-relations/document/prospectus

ข้้อพิิพาทและข้้อจำำ�กัดในการใช้้ประโยชน์์ในอสัังหาริิมทรััพย์์ 
ในรอบปีีบััญชีี 2566 และตลอดระยะเวลาตั้้�งแต่ก่่อ่ตั้้�งมา PROSPECT REIT ไม่่มีีข้อจำำ�กัดัในการใช้้ประโยชน์์ในอสังหาริิมทรัพัย์ท่ี่� PROSPECT 

REIT เข้้าลงทุุน และไม่่มีีข้้อพิิพาททางกฎหมายที่่�มีีนััยสำำ�คััญ ซึ่่�งจะส่่งผลกระทบในทางลบต่่อผลการดำำ�เนิินงานของ PROSPECT REIT 

ข้้อมููลสำำ�คััญอื่่�น
เมื่่�อวัันที่่� 22 มีีนาคม 2566 PROSPECT REIT ได้้เข้้าลงทุุนในทรััพย์์สิินเพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 2 ดัังนี้้� 1) สิิทธิิการเช่่าช่่วงที่่�ดิินและกรรมสิิทธิ์์� 

ในอาคารบางส่่วนในโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 และ 2) กรรมสิิทธิ์์�ในท่ี่�ดิินและอาคารบางส่่วนในโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3  

รวมถึึงกรรมสิิทธิ์์�ในสัังหาริิมทรััพย์ต่่างๆ ท่ี่�เกี่่�ยวเนื่่�อง ซึ่่�งใช้้ในการดำำ�เนิินกิิจการภายในโครงการดัังกล่่าว จึึงทำำ�ให้้มีีการเปลี่่�ยนแปลงผล 

การดำำ�เนิินงานอย่่างมีีนััยสำำ�คััญ ทั้้�งนี้้�ผู้้�ถืือหน่่วยสามารถศึึกษาข้้อมููลเพิ่่�มเติิมได้้ในแบบแสดงรายการข้้อมููลประจำำ�ปีี (56-REIT1) โดย 

รายละเอีียดระบุุไว้้ในส่่วนท่ี่� 2 ข้อ้ 2.7 รายละเอีียดทรัพัย์สินิท่ี่� PROSPECT REIT ลงทุุนเพิ่่�มเติิมหรืือจำำ�หน่่ายในรอบปีีบััญชีี ข้อ้ 2.8 การจัดหา

ผลประโยชน์์จากอสัังหาริิมทรััพย์์  และส่่วนที่่� 4 ข้้อ 14.ฐานะการเงิินและผลการดำำ�เนิินการของกองทรััสต์์ บนเว็็บไซต์์ PROSPECT REIT 

 https://www.prospectreit.com/th/investor-relations/document/annual-reports
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03 การจััดการ
และการกำำ�กับดููแล
ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)
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ข้้อมููลหน่่วยทรััสต์์และผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์ ์

1.	 ข้้อมููลหน่่วยทรััสต์์ และผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์

1.1	 หน่่วยทรััสต์์ 

1.1.1 ข้้อมููลหน่่วยทรััสต์์

เงิินทุุนชำำ�ระแล้้ว 3,551.14 ล้้านบาท

มููลค่่าที่่�ตราไว้้ต่่อหน่่วย 9.4697 บาท/หน่่วยทรััสต์์

จำำ�นวนหน่่วยทรััสต์์ ณ ปััจจุุบััน 375,000,000 หน่่วย

ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์สามารถพิิจารณาประวััติิการลดทุุนชำำ�ระแล้้วได้้ในห้้วข้้อ 1.5 ประวััติิการจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนและเงิินเฉลี่่�ยคืืนทุุน

1.1.2 ข้้อมููลราคาหลัักทรััพย์์

ราคาปิิด ณ วัันที่่� 28 ธ.ค. 2566 8.50 บาท/หน่่วยทรััสต์์

มููลค่่าสิินทรััพย์์สุุทธิิ ณ วัันที่่� 31 ธ.ค. 2566 3,485.84 ล้้านบาท 

มููลค่่าสิินทรััพย์์สุุทธิิต่่อหน่่วย ณ วัันที่่� 1 ม.ค. 2566 9.6861 บาท/หน่่วยทรััสต์์1

มููลค่่าสิินทรััพย์์สุุทธิิต่่อหน่่วย ณ วัันที่่� 31 ธ.ค. 2566 9.2955 บาท/หน่่วยทรััสต์์2

มููลค่่าตามราคาตลาด (Market Capitalization) ณ วัันท่ี่� 28 ธ.ค. 2566 3,187.50 ล้้านบาท

มููลค่่าการซื้้�อขายเฉลี่่�ยต่่อปีี 2566 (Trade Volume) 515.65 ล้้านบาท

ราคาสููงสุุดตลอดปีีบััญชีี 2566 9.85 บาท/หน่่วยทรััสต์์ (15 ก.พ. 2566) 

1  245,000,000 หน่่วยทรััสต์์
2  375,000,000 หน่่วยทรััสต์์ 

1.2	 ตราสารท่ี่�กองทรััสต์์เป็็นผู้้�ออก
- ไม่่มีี -
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1.3	 โครงสร้้างผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์
1.3.1 กลุ่่�มผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์รายใหญ่่ 10 รายแรก

 ณ วัันที่่� 28 ธัันวาคม 2566 PROSPECT REIT มีีผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์รายใหญ่่ตามการปิิดสมุุดทะเบีียน ดัังนี้้� 

ลำำ�ดัับ ผู้้�ถืือหน่่วยรายใหญ่่ จำำ�นวนหน่่วยทรััสต์์ ร้้อยละ

1 บริิษััท เอฟเอ็็นเอส โฮลดิ้้�งส์์ จำำ�กััด (มหาชน) 83,212,061 22.19

2 บริิษััท มั่่�นคงเคหะการ จำำ�กัด (มหาชน) 32,279,090 8.61

3 บริิษััท กรุุงไทย-แอกซ่่า ประกัันชีีวิิต จำำ�กัด (มหาชน) 20,293,200 5.41

4 บริิษััท อลิิอัันซ์์ อยุุธยา ประกัันชีีวิิต จำำ�กัด (มหาชน) 14,755,000 3.93

5 บริิษััทหลัักทรััพย์์ ทิิสโก้้ จำำ�กัด 14,735,717 3.93

6 บริิษััท ซััมซุุง ประกัันชีีวิิต (ประเทศไทย) จำำ�กัด (มหาชน) 13,492,000 3.60

7 นาย บููรณะ ชวลิิตธำำ�รง 9,500,000 2.53

8 นาง สุุมนีี โภคาชััยพััฒน์์ 6,486,000 1.73

9 นาย ชวิิน ตั้้�งคารวคุุณ 5,000,000 1.33

10 นาย คเณศ ตั้้�งคารวคุุณ 5,000,000 1.33

ผู้้�ถืือหน่่วยรายอื่่�น 170,246,932 45.40

รวม 375,000,000 100.00

1.3.2 ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์รายใหญ่่ (กลุ่่�มบุคคลเดีียวกััน)

ลำำ�ดัับ ผู้้�ถืือหน่่วยรายใหญ่่ จำำ�นวนหน่่วยทรััสต์์ ร้้อยละ

1 บริิษััท เอฟเอ็็นเอส โฮลดิ้้�งส์์ จำำ�กััด (มหาชน)* 83,212,061 22.19

2 บริิษััท มั่่�นคงเคหะการ จำำ�กัด (มหาชน)* 32,279,090 8.61

รวม 115,491,151 30.80

1.4	 การจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนของกองทรััสต์์ 
1.4.1 นโยบายการจ่่ายประโยชน์์ตอบแทน

1.	 ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์จะจ่า่ยประโยชน์ต์อบแทนให้้แก่่ผู้้�ถืือหน่ว่ยทรัสัต์ไม่น่้อ้ยกว่่าร้อ้ยละ 90 (เก้า้สิบิ) ของกำำ�ไรสุุทธิท่ี่�ปรับัปรุุงแล้้วของ

รอบปีีบััญชีี โดยประโยชน์์ตอบแทนที่่�จะจ่่ายให้้แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์นั้้�นแบ่่งเป็็น ประโยชน์์ตอบแทนสำำ�หรัับรอบปีีบััญชีี (Year-End  

Distribution) และประโยชน์ต์อบแทนระหว่า่งกาล (Interim Distribution) (หากมีี) ทั้้�งนี้้� ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์จะจ่า่ยประโยชน์ต์อบแทน

ให้้แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ไม่่น้้อยกว่่า 2 (สอง) ครั้้�งต่่อรอบปีีบััญชีี (โดยจะเริ่่�มจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนในรอบระยะเวลาบััญชีีแรก  

หากมีีกำำ�ไรเพีียงพอที่่�จ่่ายประโยชน์์ตอบแทนในรอบระยะเวลาบััญชีีดัังกล่่าว) 

อนึ่่�ง กำำ�ไรสุุทธิิที่่�ปรัับปรุุงแล้้วของรอบปีีบััญชีี ให้้หมายถึึงกำำ�ไรสุุทธิิที่่�หัักด้้วยรายการเงิินสำำ�รองเฉพาะเพื่่�อการดัังนี้้�

(ก)	 การซ่่อมแซม บำำ�รุุงรัักษา หรืือปรัับปรุุงอสัังหาริิมทรััพย์์ของกองทรััสต์์ตามแผนท่ี่�กำำ�หนดไว้้อย่่างชััดเจนในแบบแสดง

รายการข้อมูลและหนัังสืือชี้้�ชวน แบบแสดงรายการข้อมูลประจำำ�ปีี รายงานประจำำ�ปีี หรืือท่ี่�ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ได้้แจ้้งให้้ 

ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ทราบล่่วงหน้้า
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(ข)	 การชำำ�ระหน้ี้�เงิินกู้้�ยืืมหรืือภาระผููกพัันจากการกู้้�ยืืมเงิินของกองทรััสต์ตามวงเงิินท่ี่�ได้้ระบุุไว้้ในแบบแสดงรายการข้อมูลและ

หนัังสืือชี้้�ชวน แบบแสดงรายการข้้อมููลประจำำ�ปีี รายงานประจำำ�ปีี หรืือท่ี่�ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ได้้แจ้้งให้้ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์ ์

ทราบล่่วงหน้้า

(ค)	 การจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนให้้แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์ชนิิดท่ี่�ให้้สิิทธิิในการได้้รัับประโยชน์์ตอบแทนหรืือการคืืนเงิินทุุน 

ในลำำ�ดัับแรก (ถ้้ามีี)

และ/หรืือตามแนวทางที่่�สำำ�นัักงาน ก.ล.ต. และ/หรืือหน่่วยงานอื่่�นใดที่่�มีีอำำ�นาจตามกฎหมาย แก้้ไขเปลี่่�ยนแปลง เพิ่่�มเติิม 

ประกาศ ได้้กำำ�หนด สั่่�งการ เห็็นชอบ และหรืือผ่่อนผัันเป็็นอย่่างอื่่�น ผู้้�จััดการกองทรััสต์์จะดำำ�เนิินการให้้เป็็นไปตามนั้้�น 

2.	 ในกรณีีที่่� PROSPECT REIT มีีกำำ�ไรสะสมที่่�อ้้างอิิงจากกำำ�ไรสุุทธิิที่่�ปรัับปรุุงแล้้วในแต่่ละปีี ตามข้้อ 1) ในรอบระยะเวลาบััญชีีใด 

ผู้้�จััดการกองทรััสต์์อาจจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนให้้ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์จากกำำ�ไรสะสมดัังกล่่าวด้้วยก็็ได้้  

3.	 ในการพิิจารณาจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนให้้แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ พิิจารณาถึึงความจำำ�เป็็นในการดำำ�รงเงิินสดของกองทรััสต์์ให้้เหมาะ

สม ทั้้�งนี้้� ตามแนวทางที่่� สำำ�นัักงาน ก.ล.ต. กำำ�หนด

4.	 ในกรณีีที่่� PROSPECT REIT ยัังมีียอดขาดทุุนสะสมอยู่่� ห้้ามมิิให้้ผู้้�จััดการกองทรััสต์์จ่่ายประโยชน์์ตอบแทนแก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ 

5.	 ในกรณีีท่ี่�มีีการจ่ายประโยชน์ต์อบแทนให้้แก่่ผู้้�ถืือหน่ว่ยทรัสัต์ในแต่่ละรอบระยะเวลาบัญัชีี ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์จะประกาศจ่่ายประโยชน์์

ตอบแทนแก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์และปิิดทะเบีียนผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ หรืือวัันกำำ�หนดรายชื่่�อผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ท่ี่�มีีสิิทธิิได้้รัับประโยชน์์

ตอบแทน และจะดำำ�เนิินการจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนดัังกล่่าวให้้แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ภายในกำำ�หนดเวลาดัังต่่อไปนี้้�

ประโยชน์์ตอบแทนสำหรัับรอบปีีบััญชีี (Year-End Distribution)

ผู้้�จััดการกองทรััสต์์จะจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนสำำ�หรัับรอบปีีบััญชีี (Year-End Distribution) ภายใน 90 (เก้้าสิิบ) วัันนัับแต่่วัันสิ้้�นรอบปีีบััญชีี

เงื่่�อนไขเพิ่่�มเติิม:

เว้น้แต่่การจ่า่ยประโยชน์ต์อบแทนสำำ�หรับังวดปีีบััญชีีแรก ในการพิจิารณาจ่า่ยประโยชน์ต์อบแทนรายปีี การกำำ�หนดอััตราการจ่ายประโยชน์์

ตอบแทนจะขึ้้�นอยู่่�กับัดุุลยพินิิจิของผู้้�จัดการกองทรัสัต์ ์ซึ่่�งหากประโยชน์์ตอบแทนท่ี่�จะประกาศจ่า่ยต่่อหน่ว่ยทรัสัต์ร์ะหว่า่งรอบปีีใด มีีมูลูค่า่ 

ต่ำำ��กว่่าหรืือเท่่ากัับ 0.10 (ศููนย์์จุุดหนึ่่�งศููนย์์) บาท ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ขอสงวนสิิทธิิที่่�จะไม่่จ่่ายประโยชน์์ตอบแทนในครั้้�งนั้้�น และให้้สะสม

ประโยชน์์ตอบแทนดัังกล่่าวเพื่่�อนำำ�ไปจ่่ายรวมกัับประโยชน์์ตอบแทนท่ี่�จะให้้มีีการจ่่ายในงวดถััดไป ทั้้�งน้ี้�เงื่่�อนไขข้างต้้นต้้องไม่่ขััดกัับ 

ข้้อ 15.1 ของสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์

ประโยชน์์ตอบแทนระหว่่างกาล (Interim Distribution)

ผู้้�จััดการกองทรััสต์์จะจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนระหว่่างกาล (Interim Distribution) (หากมีี) ภายใน 90 (เก้้าสิิบ) วัันนัับแต่่วัันสิ้้�นรอบระยะเวลา

พิิจารณาการจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนระหว่่างกาล

เงื่่�อนไขเพิ่่�มเติิม:

ในการพิิจารณาจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนระหว่่างกาล การกำำ�หนดอััตราการจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนจะขึ้้�นอยู่่�กัับดุุลยพิินิิจของผู้้�จััดการ 

กองทรััสต์์ ซึ่่�งหากประโยชน์์ตอบแทนท่ี่�จะประกาศจ่่ายต่่อหน่่วยทรััสต์์ระหว่่างรอบไตรมาสใดมีีมููลค่่าต่่ากว่่าหรืือเท่่ากัับ 0.10  

(ศููนย์์จุุดหน่ึ่�งศููนย์์) บาท ผู้้�จััดการกองทรััสต์ขอสงวนสิิทธิท่ี่�จะไม่่จ่่ายประโยชน์์ตอบแทนในครั้้�งนั้้�น และให้้สะสมประโยชน์์ตอบแทน 

ดัังกล่่าวเพื่่�อนำำ�ไปจ่่ายรวมกัับประโยชน์์ตอบแทนที่่�จะให้้มีีการจ่่ายในงวดถััดไป

สำำ�หรับันโยบายการจ่ายประโยชน์์ตอบแทนดัังกล่า่ว ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์จะดำำ�เนินิการให้้เป็น็ไปตามท่ี่�ระบุุไว้้ในสััญญานี้้� เว้น้แต่่กรณีีท่ี่� สำำ�นักังาน 

ก.ล.ต. และ/หรืือ หน่่วยงานอื่่�นใดที่่�มีีอำำ�นาจตามกฎหมาย ได้้แก้้ไขเปลี่่�ยนแปลง เพิ่่�มเติิม ประกาศ กำำ�หนด สั่่�งการ เห็็นชอบ และ/หรืือผ่่อนผััน 

เป็็นอย่่างอื่่�น ผู้้�จััดการกองทรััสต์์จะดำำ�เนิินการให้้เป็็นไปตามนั้้�น
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ในการจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนให้้แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ให้้เป็็นไปตามหลัักเกณฑ์์ดัังต่่อไปนี้้�

(1)	ผู้้�ถืือ หน่่วยทรััสต์์ท่ี่�มีีสิิทธิได้้รัับประโยชน์์ตอบแทนต้้องเป็็นผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ท่ี่�มีีชื่่�อปรากฏอยู่่�ในสมุุดทะเบีียนผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ของ 

PROSPECT REIT ณ วัันปิิดสมุุดทะเบีียนผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์เพื่่�อการจ่่ายประโยชน์์ตอบแทน ตามสััดส่่วนการถืือหน่่วยทรััสต์์ของ 

ผู้้�ถืือหน่ว่ยทรัสัต์แ์ต่่ละราย หากปรากฏว่ามีีบุุคคลใดหรืือกลุ่่�มบุุคคลเดีียวกัันใดถืือหน่ว่ยทรัสัต์ข์อง PROSPECT REIT เกิินกว่่าอัตัรา 

ท่ี่�ประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. กำำ�หนด บุุคคลหรืือกลุ่่�มบุุคคลเดีียวกัันนั้้�นจะไม่่มีีสิิทธิได้้รัับประโยชน์์ตอบแทนเฉพาะในส่่วน 

ที่่�ถืือหน่่วยทรััสต์์เกิินกว่่าอััตราที่่�ประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. กำำ�หนด 

(2)	ผู้้�จั ดัการกองทรัสัต์จ์ะประกาศการจ่า่ยประโยชน์ต์อบแทน ก่อ่นวันัปิิดสมุุดทะเบีียนผู้้�ถืือหน่ว่ยทรัสัต์ตามระยะเวลาท่ี่�กฎหมายกำำ�หนด 

เพื่่�อกำำ�หนดสิทิธิใินการรับัประโยชน์ต์อบแทนและอัตัราประโยชน์ต์อบแทน ผ่า่นระบบเผยแพร่ข่้อ้มูลูของตลาดหลักัทรัพัย์ ์และอาจ

ประกาศโดยวิิธีีใดวิิธีีหนึ่่�งดัังต่่อไปนี้้�ด้้วย

•	 ส่ง่หนังัสืือแจ้้งผู้้�ถืือหน่่วยทรัสัต์ท่์ี่�มีีชื่่�อปรากฏอยู่่�ในสมุุดทะเบีียนผู้้�ถืือหน่่วยทรัสัต์ข์อง PROSPECT REIT ณ วันัปิดิสมุุดทะเบีียน 

ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์หรืือวัันกำำ�หนดรายชื่่�อผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ ตามหลัักเกณฑ์์และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง (แล้้วแต่่กรณีี) หรืือ

•	 ปิิดประกาศไว้้ในที่่�เปิิดเผย ณ ที่่�ทำำ�การทุุกแห่่งของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ หรืือ

•	 ประกาศผ่่านเว็็บไซต์์ของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ และ/หรืือ เว็็บไซต์์ของ PROSPECT REIT หรืือ

•	 ประกาศในหนัังสืือพิิมพ์์อย่่างน้้อย 1 ฉบัับ

(3)	ผู้้�จั ัดการกองทรััสต์์จะดำำ�เนิินการให้้มีีการหักภาษีี ณ ท่ี่�จ่่ายตามท่ี่�กฎหมายกำำ�หนดของผลประโยชน์์ตอบแทนท่ี่�จ่่ายให้้แก่่ 

ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์แต่่ละประเภท

(4)	ผู้้�จั ดัการกองทรัสัต์จะดำำ�เนินิการให้้มีีการจ่า่ยประโยชน์ต์อบแทนเป็น็เช็ค็ขีีดคร่่อมเฉพาะสั่่�งจ่่ายในนามผู้้�ถืือหน่ว่ยทรัสัต์ และส่ง่ทาง 

ไปรษณีีย์์ตามท่ี่�อยู่่�ท่ี่�ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ระบุุไว้้ในใบจองซื้้�อหน่่วยทรััสต์์ หรืือนำำ�เงิินฝากเข้้าบััญชีีเงิินฝากของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์ ์

ตามที่่�แจ้้งไว้้ โดยผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์จะเป็็นผู้้�รัับภาระค่่าธรรมเนีียมค่่าใช้้จ่่ายในการโอนเงิินที่่�เกิิดขึ้้�น และภาระความเสี่่�ยงจากอััตรา

แลกเปลี่่�ยน (ถ้้ามีี) โดยผู้้�จััดการกองทรััสต์์จะหัักค่่าธรรมเนีียมและค่่าใช้้จ่่ายดัังกล่่าวจากจำำ�นวนเงิินที่่�จะส่่งให้้

(5)	 ในกรณีีท่ี่�ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ไม่่ใช้้สิิทธิิขอรัับประโยชน์์ตอบแทนจำำ�นวนใดภายในอายุุความใช้้สิิทธิิเรีียกร้้องตามประมวลกฎหมาย 

แพ่่งและพาณิิชย์์ ให้้เงิินดัังกล่่าวตกเป็็นกรรมสิิทธิ์์�ของ PROSPECT REIT โดยผู้้�จััดการกองทรััสต์์จะไม่่นำำ�ประโยชน์์ตอบแทน

จำำ�นวนดัังกล่่าวไปใช้้เพื่่�อการอื่่�นใดนอกจากเพื่่�อประโยชน์์ของ PROSPECT REIT

1.4.2 รายการเงิินสำำ�รอง สำำ�หรัับปรัับปรุุงกำำ�ไรสุุทธิิก่่อนจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนของรอบปีีบััญชีี 2567

ในปีี 2567 ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ ได้้ประมาณการรายการเงิินสำำ�รองตามแนวทางของสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. ไว้้ ดัังนี้้� 

(ก)	 การซ่อมแซม บำำ�รุุงรักัษา หรืือปรับัปรุุงอสังหาริิมทรัพัย์/ทรัพัย์สินิของกองทรัสัต์ ประมาณการเงินิสำำ�รองจำำ�นวนไม่่เกินิ 16 ล้้านบาท และ 

(ข)	 การชำำ�ระหนี้้�เงินิกู้้�ยืืม ประมาณการเงินิสำำ�รองจำำ�นวนไม่เ่กินิ 30 ล้า้นบาท โดยสามารถพิิจารณารายละเอีียดเพิ่่�มเติมิได้ใ้นส่่วนท่ี่� 2 นโยบาย 

ภาพรวมการประกอบธุุรกิิจ และการจััดหาผลประโยชน์์ หััวข้้อย่่อยการกู้้�ยืืมเงิิน (ในรายงานประจำำ�ปีีฉบัับนี้้�) 



63รายงานประจำำ�ปีี 2566

การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

1.5	 ประวััติการจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนและเงิินเฉล่ี่�ยคืืนทุุน 

วัันท่ี่�กรรมการมีีมติิ วัันปิิดสมุุดทะเบีียน วัันท่ี่�จ่่าย ประเภท บาท/หน่่วย รอบการดำำ�เนิินงาน

5 พ.ย. 63 19 พ.ย. 63 30 พ.ย. 63 ประโยชน์์ตอบแทน 0.1227 14 ส.ค. 63 - 30 ก.ย. 63

17 ก.พ. 64 1 มีี.ค. 64 15 มีี.ค. 64 ประโยชน์์ตอบแทน 0.2805 1 ต.ค. 63 - 31 ธ.ค. 63

12 พ.ค. 64 27 พ.ค. 64 10 มิิ.ย. 64 เงิินเฉลี่่�ยคืืนทุุน* 0.2808 -

11 ส.ค. 64 25 ส.ค. 64 08 ก.ย. 64 ประโยชน์์ตอบแทน
เงิินเฉลี่่�ยคืืนทุุน*

0.2350 
0.0520

1 เม.ย. 64 - 30 มิิ.ย. 64

11 พ.ย. 64 29 พ.ย. 64 9 ธ.ค. 64 ประโยชน์์ตอบแทน 0.2880 1 ก.ค. 64 - 30 ก.ย. 64

14 ก.พ. 65 4 มีี.ค. 65 15 มีี.ค. 65 ประโยชน์์ตอบแทน 0.2600 1 ต.ค. 64 - 31 ธ.ค. 64

12 พ.ค. 65 30 พ.ค. 65 15 มิิ.ย. 65 ประโยชน์์ตอบแทน
เงิินเฉลี่่�ยคืืนทุุน*

0.0300
0.1975

1 ม.ค. 65 - 31 มีี.ค. 65

11 ส.ค. 65 30 ส.ค. 65 9 ก.ย. 65 ประโยชน์์ตอบแทน 0.2285 1 เม.ย. 65 - 30 มิิ.ย. 65

8 พ.ย. 65 25 พ.ย. 65 7 ธ.ค. 65 ประโยชน์์ตอบแทน 0.2265 1 ก.ค. 65 - 30 ก.ย. 65

13 ก.พ. 66 23 มีี.ค. 66 31 มีี.ค. 66 ประโยชน์์ตอบแทน 0.2200 1 ต.ค. 65 - 31 ธ.ค. 65

11 พ.ค. 66 31 พ.ค. 66 9 มิิ.ย. 66 ประโยชน์์ตอบแทน 0.1320 1 ม.ค. 66 - 31 มีี.ค. 66

11 ส.ค. 66 31 ส.ค. 66 11 ก.ย. 66 ประโยชน์์ตอบแทน 0.2200 1 เม.ย. 66 - 30 มิิ.ย. 66

14 พ.ย. 66 8 ธ.ค. 66 21 ธ.ค. 66 ประโยชน์์ตอบแทน 0.2200 1 ก.ค. 66 - 30 ก.ย. 66

12 ก.พ. 67 29 ก.พ. 67 15 มีี.ค. 67 ประโยชน์์ตอบแทน 0.2175 1 ต.ค. 66 - 31 ธ.ค. 66

หมายเหตุุ :* เหตุุในการลดทุุนเป็็นการจ่่ายเงิินคืืนทุุนจากการท่ี่� PROSPECT REIT มีีรายการขาดทุุนจากการเปลี่่�ยนแปลงในมููลค่่ายุุติิธรรมของเงิินลงทุุน ซึ่่�งเป็็นรายการ 
ทางบััญชีีที่�ไม่่มีีกระแสเงิินสดออกไปจริิง ซึ่่�งเป็็นไปตามเหตุุในการลดทุนชำำ�ระแล้้วของสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์
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โครงสร้้างการจััดการ 

1.	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์์
1.1	ข้้ อมููลท่ั่�วไป
บริิษััท พรอสเพค รีีท แมเนจเมนท์์ จำำ�กััด ทำำ�หน้้าที่่�เป็็นผู้้�จััดการกองทรััสต์์ (REIT Manager) ของ PROSPECT REIT จดทะเบีียนจััดตั้้�งขึ้้�น

เมื่่�อวัันที่่� 29 พฤศจิิกายน 2562 โดยข้้อมููลทั่่�วไปของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ สรุุปได้้ดัังนี้้�

ชื่่�อผู้้�จััดการกองทรััสต์์
บริิษััท พรอสเพค รีีท แมเนจเมนท์์ จำำ�กัด

เลขทะเบีียนบริิษััท
0105562200821

ท่ี่�ตั้้�งสำำ�นัักงานใหญ่่
เลขที่่� 345 อาคาร 345 สุุรวงศ์์ ชั้้�นที่่� 5 
ถนนสุุรวงศ์์ แขวงสุุริิยวงศ์์ เขตบางรััก 
กรุุงเทพมหานคร 10500

โทรศััพท์์
0-2697-3788

โทรสาร
0-2697-3794

WEBSITE
WWW.PROSPECTRM.COM

EMAIL
INFO@PROSPECTRM.COM

ทุุนจดทะเบีียน
16,000,000 
บาท 

จำำ�นวนหุ้้�นท่ี่�ออกและ
เรีียกชำำ�ระแล้้ว
160,000 หุ้้�น 

ทุุนชำำ�ระแล้้ว
16,000,000 
บาท 

มููลค่่าท่ี่�ตราไว้้หุ้้�นละ 

100 บาท

ลัักษณะและขอบเขตการดำำ�เนิินธุุรกิิจ
ทำำ�หน้้าที่่�เป็็นผู้้�จััดการกองทรััสต์์ของทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนใน
อสัังหาริิมทรััพย์์ (REIT MANAGER)

•	นายวรสิิทธิ์์� โภคาชััยพััฒน์์ 
•	นางสาวรััชนีี มหิิตเดชกุุล 
•	นางสาวผกาวลีี เจีียรสวััสดิ์์�วััฒนา 

(กรรมการอิิสระ)

รอบระยะเวลาบััญชีี
•	1 มกราคม - 31 ธัันวาคม 

รายชื่่�อกรรมการ

•	นายวรสิิทธิ์์� โภคาชััยพััฒน์์ และ 
นางสาวรัชนีี มหััตเดชกุุล  
ลงลายมืือช่ื่�อร่่วมกัันและ 
ประทัับตราสำำ�คััญของบริิษััท

กรรมการผู้้�มีีอำำ�นาจ
ลงนาม
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การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

1.2	ผู้ ้�ถืือหุ้้�นของผู้้�จััดการกองทรััสต์์
โครงสร้้างการถืือหุ้้�นของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 ดัังนี้้� 

บริิษััท มั่่�นคงเคหะการ จำำ�กััด (มหาชน) บริิษััท พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ จำำ�กััด บริิษััท พรอสเพค รีีท แมเนจเมนท์์ จำำ�กััด

ร้้อยละ 99.9ร้้อยละ 99.9

โดยรายละเอีียดผู้้�ถืือหุ้้�นของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ บริิษััท พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ จำำ�กััด (“พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์”) และ บริิษััท มั่่�นคง

เคหะการ จำำ�กััด (มหาชน) (“มั่่�นคงเคหะการ”) มีีดัังนี้้�

1. ผู้้�ถืือหุ้้�นของผู้้�จััดการกองทรััสต์์

	ผู้้�ถืือหุ้้� นของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ ณ วัันที่่� 18 ธัันวาคม 2566 มีีดัังนี้้�

รายชื่่�อผู้้�ถืือหุ้้�น จำำ�นวนหุ้้�นท่ี่�ถืือ (หุ้้�น) สััดส่่วน (ร้้อยละ)

 1. บริิษััท พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ จำำ�กัด 159,997 99.9981

2. นายวรสิิทธิ์์� โภคาชััยพััฒน์์ 1 0.0006

3. นางสาวรัชนีี มหััตเดชกุุล 2 0.0013

รวม 160,000 100

พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ ซึ่่�งถืือหุ้้�นของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ ในสััดส่่วนร้้อยละ 99.99 ของจำำ�นวนหุ้้�นที่่�ชำำ�ระแล้้วทั้้�งหมด จดทะเบีียนจััดตั้้�งขึ้้�น

เมื่่�อวัันที่่� 23 กัันยายน 2548 เพื่่�อประกอบธุุรกิิจพััฒนาและบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ และทำำ�หน้้าที่่�เป็็นผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ให้้แก่่ทรััพย์์สิิน

ที่่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุน

ชื่่�อบริิษััท บริิษััท พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ จำำ�กัด

เลขทะเบีียนบริิษััท 0105548125655

ท่ี่�ตั้้�งสำำ�นักงานใหญ่่ เลขที่่� 345 อาคาร 345 สุุรวงศ์์ ชั้้�น 5 ถนนสุุรวงศ์์ แขวงสุุริิยวงศ์์ เขตบางรััก กรุุงเทพฯ 10500

โทรศััพท์์ 0-2697-3866

โทรสาร 0-2697-3769

Email info@prospectd.com

ทุุนจดทะเบีียน 2,260,000,000 บาท

ทุุนชำำ�ระแล้้ว 2,260,000,000 บาท

จำำ�นวนหุ้้�นท่ี่�ออกและเรีียกชำำ�ระแล้้ว 226,000,000 หุ้้�น

มููลค่่าท่ี่�ตราไว้้ หุ้้�นละ 10 บาท

รายชื่่�อกรรมการ •	 นายวรสิิทธิ์์� โภคาชััยพััฒน์์
•	 นางสิิริิพรรณ ลีีวานัันท์์
•	 นางสาวรััชนีี มหััตเดชกุุล 

กรรมการผู้้�มีีอำำ�นาจลงนาม กรรมการสองคนลงลายมืือชื่่�อร่่วมกััน และประทัับตราสำำ�คััญของพรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์

รอบระยะเวลาบััญชีี 1 มกราคม - 31 ธัันวาคม 
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และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

2. ผู้้�ถืือหุ้้�นของพรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์

	ผู้้�ถืือหุ้้� นของพรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ ณ วัันที่่� 20 พ.ย. 2566 มีีรายละเอีียดดัังนี้้�

รายชื่่�อผู้้�ถืือหุ้้�น จำำ�นวนหุ้้�นท่ี่�ถืือ (หุ้้�น) สััดส่่วน (ร้้อยละ)

 1. บริิษััท มั่่�นคงเคหะการ จำำ�กัด (มหาชน) 225,999,998 0.99999912

2. นายวรสิิทธิ์์� โภคาชััยพััฒน์์ 1 0.00000044

3. นางสาวรััชนีี มหััตเดชกุุล 1 0.00000044

รวม 226,000,000 100

มั่่�นคงเคหะการ ซึ่่�งถืือหุ้้�นของพรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ ในสััดส่่วนร้้อยละ 99.9 ของจำำ�นวนหุ้้�นที่่�ชำำ�ระแล้้วทั้้�งหมด จดทะเบีียนจััดตั้้�งขึ้้�นเมื่่�อ

วัันที่่� 15 ธัันวาคม 2536 เป็็นนิิติิบุุคคลและเป็็นบริิษััทจดทะเบีียนในตลาดหลัักทรััพย์์ในหมวดธุุรกิิจพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์ โดยมีีข้้อมููลทั่่�วไป

สรุุปได้้ดัังนี้้�

ชื่่�อบริิษััท บริิษััท มั่่�นคงเคหะการ จำำ�กัด (มหาชน)

ท่ี่�ตั้้�งสำำ�นักงานใหญ่่ เลขที่่� 345 อาคาร 345 สุุรวงศ์์ ชั้้�นที่่� 6-8 ถนนสุุรวงศ์์ แขวงสุุริิยวงศ์์ เขตบางรััก 
กรุุงเทพมหานคร

ประเภทธุรกิจ พััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์เพื่่�อการค้้า

เลขทะเบีียนบริิษััท 0107536001567

โทรศััพท์์ 0-2234-8888

โทรสาร 0-2234-8880

Email irc@mk.co.th

ทุุนจดทะเบีียน 1,117,211,195 บาท

ทุุนชำำ�ระแล้้ว 1,091,205,066 บาท

จำำ�นวนหุ้้�นท่ี่�ออกและเรีียกชำำ�ระแล้้ว 1,091,205,066 หุ้้�น

มููลค่่าท่ี่�ตราไว้้ หุ้้�นละ 1 บาท 

รอบระยะเวลาบััญชีี 1 มกราคม - 31 ธัันวาคม 

มั่่�นคงเคหะการ ประกอบธุุรกิจิพัฒันาอสังัหาริมิทรัพัย์ ์ซึ่่�งแบ่ง่ธุุรกิจิออกเป็น็ 2 ประเภท (1) ธุุรกิจิพัฒันาอสังัหาริมิทรัพัย์เ์พื่่�อขาย ประกอบด้ว้ย 

โครงการประเภทบ้านเดี่่�ยว บ้า้นแฝด และทาวน์์เฮาส์์ ภายใต้ช้ื่่�อ “ชวนชื่่�น” และ “สิิรีีนเฮ้า้ส์”์ (2) ธุุรกิจิพัฒันาอสังัหาริิมทรัพัย์เพื่่�อเช่่าและบริิการ 

เช่น่ ธุุรกิจอาคารคลัังสินิค้้าสำำ�เร็็จรููปและโรงงานให้้เช่่า ธุุรกิจอาคารสำำ�นักังานให้้เช่่า ธุุรกิจอพาร์์ทเม้้นท์์ให้้เช่่า ธุุรกิจบริิการด้านสุุขภาพ ภายใต้้ชื่่�อ 

โครงการ “รักัษ” โครงการ “Rxv Wellness Village” และธุุรกิจิบริหิารอสังัหาริมิทรัพัย์ ์ทั้้�งนี้้� ผู้้�ถืือหน่ว่ยสามารถหาข้อ้มูลูเพิ่่�มเติิมเกี่่�ยวกับัมั่่�นคง

เคหะการได้้จากเว็็บไซต์์ของมั่่�นคงเคหะการ ที่่� www.mk.co.th และ เว็็บไซต์์ของตลาดหลัักทรััพย์์ที่่� www.set.or.th
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การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

3. ผู้้�ถืือหุ้้�นของมั่่�นคงเคหะการ

	ผู้้�ถืือหุ้้� นสููงสุุด 10 รายแรกของมั่่�นคงเคหะการ ณ วัันที่่� 17 ตุุลาคม 2566 มีีรายละเอีียดดัังนี้้�

รายชื่่�อผู้้�ถืือหุ้้�น จำำ�นวนหุ้้�นท่ี่�ถืือ (หุ้้�น) สััดส่่วน (ร้้อยละ)

1. บริิษััท เอฟเอ็็นเอส โฮลดิ้้�งส์์ จำำ�กัด (มหาชน) 540,145,362 49.5

2. บริิษััท ซีีพีีดีี โฮลดิ้้�ง จำำ�กัด 60,492,171 5.54

3. WISDOM LEADER VENTURES LIMITED 52,171,368 4.78

4.   น.ส. รวิิพรรณ จารุุทวีี 44,950,960 4.12

5.   นาย เอื้้�อชาติิ กาญจนพิิทัักษ์์ 29,664,140 2.72

6.   บริิษััท บีีซีีเอช โฮลดิ้้�ง จำำ�กััด 26,829,270 2.46

7.   น.ส. ปิิยะศรีี ตัันติิวััตนะ 24,381,820 2.23

8.   น.ส. ชุุติิมา ตั้้�งมติิธรรม 17,331,015 1.59

9.   นาง อััญชััน ตั้้�งมติิธรรม 15,960,446 1.46

10. MR. YUE KWOK-LEUNG 14,249,510 1.00

ที่่�มา: SETSMART ข้้อมููล ณ วัันที่่� 17 ตุุลาคม 2566 (XM)

1.3	 โครงสร้้างการจััดการ
โครงสร้้างการบริิหาร

โครงสร้้างการบริิหารของ พรอสเพค รีีท แมเนจเมนท์์ ประกอบด้้วย คณะกรรมการ ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร และฝ่่ายงานต่่างๆ ดัังนี้้�

ฝ่่่�ายบริิิ�หารสิิิ�นทรััั�พย์์์�

ผู้้้��ตรวจสอบภายใน
(ว่่่�าจ้้้�างบุุุ�คคลภายนอก)

ฝ่่่�ายพััั�ฒนาธุุุ�รกิิิ�จ 
และนััั�กลงทุุุ�นสััั�มพััั�นธ์์์�

ฝ่่ายสนัับสนุุนการปฏิิบััติิงาน ฝ่่ายกำำ�กัับตรวจสอบ และ
บริิหารจััดการความเสี่่�ยง

คณะกรรมการบริิิ�ษััั�ท

ประธานเจ้้าหน้้าท่ี่�บริิหาร

กรรมการ
นายวรสิิทธิ์์์�� โภคาชััั�ยพััั�ฒน์์์�

กรรมการ
นางสาวรััั�ชนีีี� มหััั�ตเดชกุุล

กรรมการอิิสระ
นางสาวผกาวลีีี� เจีีี�ยรสวััั�สดิ์์์��วััั�ฒนา

คณะกรรมการ

พรอสเพค รีีท แมเนจเมนท์์ มีีคณะกรรมการจำำ�นวน 1 ชุุด ประกอบด้้วย ประธานกรรมการ 1 ท่่าน กรรมการ 2 ท่่าน โดยที่่�กรรมการ 1 ท่่าน  

ดำำ�รงตำำ�แหน่ง่กรรมการอิสิระ ซึ่่�งกรรมการอิสิระ มีีคุุณสมบัติัิเป็น็ไปตามหลักัเกณฑ์์ในประกาศคณะกรรมการกำำ�กับัตลาดทุุนว่า่ด้ว้ยการขออนุุญาต 

และการอนุุญาตให้เ้สนอขายหุ้้�นท่ี่�ออกใหม่ ่นอกจากนี้้� กรรมการ และบุุคคลผู้้�มีีอำำ�นาจในการจัดัการ ต้อ้งมีีลักัษณะเป็น็ไปตามประกาศสำำ�นักังาน 

ก.ล.ต. ที่่� สช. 29/2555 เรื่่�อง หลัักเกณฑ์์ เงื่่�อนไข และวิิธีีการในการให้้ความเห็็นชอบผู้้�จััดการกองทรััสต์์ และมาตรฐานการปฏิิบััติิงาน และ

ที่่�จะมีีการแก้้ไขเพิ่่�มเติิมหรืือตามกฎเกณฑ์์ อื่่�นๆ ที่่�สำำ�นัักงาน ก.ล.ต อาจเปลี่่�ยนแปลงในอนาคต 
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การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน
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ฝ่่า
ยพั

ัฒ
นา

ธุุรกิ
ิจ

แล
ะนั

ักล
งทุุ

นสั
ัมพั

ันธ์
์ ฝ่

่าย
สนั

ับสนุุ
น

กา
รป

ฏิิบั
ัติิง

าน
 แ

ละ
ฝ่่า

ยกำ
ำ�กั

ับต
รว

จสอ
บ

 บ
ริิห

ารจั
ัด

กา
รค

วา
มเ

สี่่�ย
ง 

ทั้้�ง
นี้้� 

รา
ยชื่่

�อก
รร

มก
าร

 ปร
ะ

ธา
นเ

จ้้า
หน้

้าที่
่�บริ

ิหา
ร 

แล
ะผู้้�

บริ
ิหา

ร 
พร้
้อ

มด้
้วย

วุุฒิ
ิกา

รศึึ
กษ

าแ
ละ

ปร
ะส

บก
าร

ณ์
์ มีีดั

ัง
นี้้�

รา
ยชื่่

�อค
ณ

ะก
รรม

ก
าร

ชื่่�อ
ตำำ�

แห
น่่ง

วุุฒิ
ิกา

รศึ
ึกษ

า
ปร

ะส
บก

ารณ์


์

นา
ยว

รสิ
ทธิ์์

� โภ
คา

ชััย
พั

ัฒ
น์์

ปร
ะธ

าน
กร

รม
กา

ร 
 

(ก
รร

มก
าร

ผู้้�มีีอำ
ำ�

นา
จ

ลง
นา

ม)

•	
ปริ

ิญ
ญ

าโ
ท 

 
คอ

มพิิว
เ

ตอ
ร์์แ

ละ
กา

รบ
ริิห

าร
ระ

บบ
ข้้อ

มูล
 B

en
tle

y 
C

ol
le

ge
•	

ปริ
ิญ

ญ
าตรี

ี 
 

เศ
รษ

ฐศ
าส

ตร์
์แล

ะก
าร

บริ
ิหา

รธุ
ุรกิ

ิจ 
C

ar
ne

gi
e-

M
el

lo
n 

Un
ive

rs
ity

, 
US

A
•	

Di
re

ct
or

 C
er

tif
ic

at
io

n 
Pr

og
ra

m
 (D

C
P)

 ปี
ี 2

54
5 

สม
าค

มส่
่งเ

สริ
ิมส

ถา
บััน

กร
รม

กา
ร

บริ
ิษััท

ไท
ย 

(T
ha

i I
O

D)

25
64

 - 
ปััจจุ

ุบั
ัน

25
62

 - 
ปััจจุ

ุบั
ัน

25
61

 - 
ปััจจุ

ุบั
ัน

25
59

 - 
ปััจจุ

ุบั
ัน

25
58

 - 
ปััจจุ

ุบั
ัน

25
48

 - 
ปััจจุ

ุบั
ัน

25
34

 - 
ปััจจุ

ุบั
ัน

กร
รม

กา
ร 

/ บ
ริิษั

ัท 
บีีเ

อฟ
ทีีแ

ซด
 บ

าง
ปะ

กง
 จำ

ำ�กั
ด

กร
รม

กา
ร 

/ บ
ริิษั

ัท 
พ

รอ
สเ

พ
ค 

รีีท
 แม

เน
จเ

มน
ท์์ 

จำำ�กั
ด

กร
รม

กา
ร 

/ บ
ริิษั

ัท 
เฟ

รเ
ซอ

ร์์ส
 พร็

อ
พ

เพ
อร์

์ตี้้� 
บีีเ

อฟ
ทีีแ

ซด
 จำ

ำ�กั
ด

กร
รม

กา
ร 

/ บ
ริิษั

ัท 
นีีโ

อ 
คอ

ร์์ป
อเ

รท
 จำ

ำ�กั
ด

กร
รม

กา
รแ

ละ
ปร

ะธ
าน

เจ้
้าห

น้้า
ที่�บ

ริิห
าร

 / 
บริ

ิษัท
 มั่่

�นค
งเ

คห
ะก

าร
 จำ

ำ�กั
ด 

(ม
หา

ชน
)

กร
รม

กา
รบ

ริิห
าร

 / 
บริ

ิษััท
 พ

รอ
สเ

พ
ค 

ดีีเ
วล

ลอ
ปเ

มน
ท์์ 

จำำ�กั
ด

กร
รม

กา
รบ

ริิห
าร

 แล
ะก

รร
มก

าร
ผู้้�จั

ัดก
าร

 / 
บริ

ิษััท
 เอ

ฟ
เอ็

นเ
อส

 โฮ
ลดิ้้

�งส์
์ จำ

ำ�กั
ด 

(ม
หา

ชน
)

นา
งส

าวรั
ัชนีี

 
มหั

ัตเ
ดชกุ

ุล
กร

รม
กา

ร 
 

(ก
รร

มก
าร

ผู้้�มีีอำ
ำ�

นา
จ

ลง
นา

ม)

•	
ปริ

ิญ
ญ

าโ
ท 

บริ
ิหา

รธุ
ุรกิ

ิจ 
 

Sa
nt

a 
C

la
ra

 U
ni

ve
rs

ity
 C

al
ifo

rn
ia

•	
ปริ

ิญ
ญ

าตรี
ี 

บริ
ิหา

รธุ
ุรกิ

ิจ 
 

สา
ขา

กา
รบั

ญ
ชีี 

 
มห

าวิ
ิทย

าลั
ัยอั

ัสสั
ัมชั

ัญ
•	

Di
re

ct
or

 A
cc

re
di

ta
tio

n 
Pr

og
ra

m
 

(D
AP

) ปี
ี 2

54
8 

Di
re

ct
or

 C
er

tif
ic

at
io

n 
Pr

og
ra

m
 (D

C
P)

 ปี
ี 2

56
1 

สม
าค

มส่
่งเ

สริ
ิมส

ถา
บััน

กร
รม

กา
ร

บริ
ิษััท

ไท
ย 

(T
ha

i I
O

D)
 

25
64

 - 
ปััจจุ

ุบั
ัน

25
62

 - 
ปััจจุ

ุบั
ัน

25
61

 - 
ปััจจุ

ุบั
ัน

25
60

 - 
ปััจจุ

ุบั
ัน

25
59

 - 
ปััจจุ

ุบั
ัน

25
58

 - 
ปััจจุ

ุบั
ัน

25
37

 - 
ปััจจุ

ุบั
ัน 

25
52

 - 
25

61

กร
รม

กา
ร 

/ บ
ริิษั

ัท 
บีีเ

อฟ
ทีีแ

ซด
 บ

าง
ปะ

กง
 จำ

ำ�กั
ด

กร
รม

กา
ร 

/ บ
ริิษั

ัท 
พ

รอ
สเ

พ
ค 

รีีท
 แม

เน
จเ

มน
ท์์ 

จำำ�กั
ด

กร
รม

กา
รผู้

้�จััด
กา

ร 
/ บ

ริิษั
ัท 

พ
รอ

สเ
พ

ค 
ดีีเ

วล
ลอ

ปเ
มน

ท์์ 
จำำ�กั

ด
กร

รม
กา

ร 
/ บ

ริิษั
ัท 

เอ
ฟ

บีี 
ฟู้

้�ดส์
์เซ

อร์
์วิิส

 (2
01

7)
 จำ

ำ�กั
ด

กร
รม

กา
ร 

/ บ
ริิษั

ัท 
เฟ

รเ
ซอ

ร์์ส
 พร็

อ
พ

เพ
อร์

์ตี้้� 
บีีเ

อฟ
ทีีแ

ซด
 จำ

ำ�กั
ด

กร
รม

กา
ร 

/ บ
ริิษั

ัท 
มั่่�น

คง
เค

หะ
กา

ร 
จำำ�กั

ด
 (ม

หา
ชน

)
ผู้้�อำ

ำ�น
วย

กา
รอ

าวุ
ุโส

 ฝ่
่าย

กา
รล

งทุ
น 

/ บ
ริิษั

ัท 
เอ

ฟ
เอ็

นเ
อส

 โฮ
ลดิ้้

�งส์
์ จำ

ำ�กั
ด 

(ม
หา

ชน
) 

กร
รม

กา
รบ

ริิห
าร

 / 
บริ

ิษััท
 พ

รอ
สเ

พ
ค 

ดีีเ
วล

ลอ
ปเ

มน
ท์์ 

จำำ�กั
ด
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การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

ชื่่�อ
ตำำ�

แห
น่่ง

วุุฒิ
ิกา

รศึ
ึกษ

า
ปร

ะส
บก

ารณ์


์

นา
งส

าวผ
ก

าวลีี
 

 
เจี

ียร
สวั

สดิ์์
�วัฒ

นา
กร

รม
กา

รอิ
ิสร

ะ
•	

ปริ
ิญ

ญ
าโ

ท 
บริ

ิหา
รธุ

ุรกิ
ิจ 

 
สถ

าบั
ันบั

ัณ
ฑิตพั


ัฒ

นบ
ริิห

าร
ศา

สตร์
์

•	
ปริ

ิญ
ญ

าตรี
ี 

เศ
รษ

ฐศ
าส

ตร์
์ 

มห
าวิ

ิทย
าลั

ัยธ
รร

มศ
าส

ตร์
์

25
64

 - 
ปััจจุ

ุบั
ัน 

25
59

 - 
ปััจจุ

ุบั
ัน

25
58

 - 
25

59
25

56
 - 

25
59

25
56

 - 
25

57
25

55
 - 

25
56

 
25

54
 - 

25
55

 
25

49
 - 

25
54

 

กร
รม

กา
รอิ

สร
ะ /

 บ
ริิษั

ัท 
พ

รอ
สเ

พ
ค 

รีีท
 แม

เน
จเ

มน
ท์์ 

จำำ�กั
ด

กร
รม

กา
รผู้

้�จััด
กา

ร 
/ บ

ริิษั
ัท 

วีี 
แอ

ดไ
วเ

ซอ
รี่่� 

จำำ�กั
ด

กร
รม

กา
รอิ

สร
ะแ

ละ
กร

รม
กา

รต
รวจ

ส
อบ

 / 
บริ

ิษััท
 ชิ

ลแ
มท

ช์์ 
จำำ�กั

ด
ปร

ะธ
าน

กร
รม

กา
รแ

ละ
กร

รม
กา

รอิ
ิสร

ะ /
 บ

ริิษั
ัท 

บีีเ
จซีี

 เฮ
ฟ

วี่่� 
อิิน

ดััส
ทรี

ี จำ
ำ�กั

ด 
(ม

หา
ชน

)
ที่่�ป

รึึก
ษา

 ฝ่
่าย

วา
นิิชธ

น
กิจ

 / 
บริ

ิษััท
หลั

กท
รััพย์

์ 
ฟิ

ินัน
ซ่่า

 จำ
ำ�กั

ด
กร

รม
กา

รผู้
้�จััด

กา
ร 

/ บ
ริิษั

ัทห
ลััก

ทรั
ัพย์

์ 
ฟิ

ินัน
ซ่่า

 จำ
ำ�กั

ด
รอ

งก
รร

มก
าร

ผู้้�จั
ัดก

าร
 / 

บริ
ิษััท

หลั
ักท

รััพย์
์ 

ฟิ
ินัน

ซ่่า
 จำ

ำ�กั
ด

ผู้้�ช่
่วย

กร
รม

กา
รผู้

้�จััด
กา

ร 
/ บ

ริิษั
ัทห

ลััก
ทรั

ัพย์
์ 

เค
จีีไ

อ 
(ป

ระ
เท

ศไ
ทย

) จำ
ำ�กั

ด 
(ม

หา
ชน

)

รา
ยช

ื่อผู
้บร

ิหา
ร

ชื่่�อ
ตำำ�

แห
น่่ง

วุุฒิ
ิกา

รศึ
ึกษ

า
ปร

ะส
บก

ารณ์


์

นา
งส

าว
อร

อน
งค์

์ ชั
ัยธ

ง
ปร

ะธ
าน

เจ้
้าห

น้้า
ที่่�

บริ
ิหา

ร 
•	

ปริ
ิญ

ญ
าโ

ท 
กา

รจั
ัดก

าร
มห

าบั
ัณ

ฑิต
สา

ขา
กา

รจั
ัดก

าร
แล

ะก
ลยุ

ุทธ์
์

มห
าวิ

ิทย
าลั

ัยม
หิิด

ล
•	

ปริ
ิญ

ญ
าตรี

ี 
สา

ขา
บััญ

ชีี 
มห

าวิ
ิทย

าลั
ัยพ

ายั
ัพ

25
63

 - 
ปััจจุ

ุบั
ัน

1 
ก.

ย.
 2

56
6 

- 
ปััจจุ

ุบั
ัน

25
63

 - 
31

 ส
.ค

. 
25

66
25

62
 - 

25
63

 
25

60
 - 

25
62

25
57

 - 
25

60
 

ปร
ะธ

าน
เจ้

้าห
น้้า

ที่่�บ
ริิห

าร
 / 

บริ
ิษััท

 พ
รอ

สเ
พ

ค 
รีีท

 แม
เน

จเ
มน

ท์์ 
จำำ�กั

ด
รััก

ษา
กา

รหั
วห

น้้า
ฝ่่า

ยพั
ัฒ

นา
ธุุร

กิิจ
แล

ะนั
กล

งทุ
นสั

ัมพั
ันธ์

์ แล
ะ รั

กษ
าก

าร
หััว

หน้
้าฝ่

่าย
กำำ�กั

ับ
ตร

วจ
สอ

บแ
ละ

บริ
ิหา

รจั
ดก

าร
คว

าม
เสี่

�ยง
 / 

 
บริ

ิษััท
 พ

รอ
สเ

พ
ค 

รีีท
 แม

เน
จเ

มน
ท์์ 

จำำ�กั
ด

หััว
หน้

้าฝ่
่าย

สนั
ับส

นุุน
กา

รป
ฏิิบั

ัติิง
าน

 / 
บริ

ิษััท
 พ

รอ
สเ

พ
ค 

รีีท
 แม

เน
จเ

มน
ท์์ 

จำำ�กั
ด

ปร
ะธ

าน
เจ้

้าห
น้้า

ที่่�บ
ริิห

าร
 / 

บริ
ิษััท

 เอ
เชีี

ย 
ฮอ

สพิิ
แท

ลลิ
ทีี 

รีีท
 แอ

ดไ
วเ

ซอ
ร์์ส

 จำ
ำ�กั

ด
ผู้้�อำ

ำ�น
วย

กา
รฝ่

่าย
ทรั

ัสตีี
 / 

บริ
ิษัท

หลั
ักท

รััพย์
์จั

ดก
าร

กอ
งทุ

น 
ไท

ยพ
าณิ

ิชย์
์ จำ

ำ�กั
ด

ผู้้�ช่
่วย

ผู้้�อำ
ำ�น

วย
กา

รฝ่
่าย

กา
รล

งทุ
นอ

สัง
หา

ริิม
ทรั

ัพย์
์ 

แล
ะโค

รง
สร้

้าง
พื้้

�นฐ
าน

 / 
 

บริ
ิษััท

หลั
ักท

รััพย์
์จั

ดก
าร

กอ
งทุ

น 
ไท

ยพ
าณิ

ิชย์
์ จำ

ำ�กั
ด

นา
ยพ

งษ์
์พั

นธุ์์�
 ก

รร
ณ

สููต
หััว

หน้
้าฝ่

่าย
บริ

ิหา
ร

สิิน
ทรั

ัพย์
์

•	
ปริ

ิญ
ญ

าโ
ท 

บริ
ิหา

รธุ
ุรกิ

ิจ 
มห

าบั
ัณ

ฑิิต
 ส

าข
าก

าร
เงิ

ิน 
 

สถ
าบั

ันบั
ัณ

ฑิตพั


ัฒ
นบ

ริิห
าร

ศา
สตร์

์
•	

ปริ
ิญ

ญ
าตรี

ี 
วิิท

ยา
ศา

สตร์
์บั

ัณ
ฑิิต

  
สา

ขา
เค

มีี 
สถ

าบั
นเ

ทค
โน

โล
ยีี

พ
ระ

จอ
มเ

กล้
้าเ

จ้้า
คุุณ

ทห
าร

ลา
ดก

ระ
บััง

17
 ก

.พ
. 2

56
4 

- 
ปััจจุ

ุบั
ัน

25
63

 - 
25

64

25
62

 - 
25

63

25
61

 - 
25

62

25
60

 - 
25

61

หััว
หน้

้าฝ่
่าย

บริ
ิหา

รสิ
ินท

รััพย์
์ 

/ บ
ริิษั

ท 
พ

รอ
สเ

พ
ค 

รีีท
 แม

เน
จเ

มน
ท์์ 

จำำ�กั
ด

ผู้้�อำ
ำ�น

วย
กา

รฝ่
่าย

บริ
ิหา

รค
วา

มเ
สี่่�ย

งแ
ละ

กำำ�กั
ับ

คว
บคุ

ม 
/  

บริ
ิษััท

 ซีีพี


ีเอ็
็น 

รีีท
 แม

เน
จเ

มน
ท์์ 

จำำ�กั
ด

รััก
ษา

กา
รป

ระ
ธา

นเ
จ้้า

หน้
้าที่

�บริ
ิหา

ร 
แล

ะผู้
้�อำำ�

นว
ยก

าร
ฝ่่า

ยกำ
ำ�กั

ับค
วบ

คุม
แล

ะ 
บริ

ิหา
รจั

ัดก
าร

คว
าม

เสี่
�ยง

 / 
บริ

ิษััท
 จี

ีแล
นด์

์ รี
ีท 

แม
เน

จเ
ม้้น

ท์์ 
จำำ�กั

ด
ผู้้�อำ

ำ�น
วย

กา
รฝ่

่าย
กำำ�กั

ับ
คว

บคุ
มแ

ละ
บริ

ิหา
รจั

ัดก
าร

คว
าม

เสี่
�ยง

 / 
 

บริ
ิษััท

 จี
ีแล

นด์
์ รี

ีท 
แม

เน
จเ

ม้้น
ท์์ 

จำำ�กั
ด

 
ผู้้�จั

ัดก
าร

 ฝ่
่าย

กา
รล

งทุ
นก

อง
ทุน

รว
มโ

คร
งส

ร้้า
งพื้้

�นฐ
าน

แล
ะอ

สัง
หา

ริิม
ทรั

ัพย์
์ 

/  
บริ

ิษััท
หลั

ักท
รััพย์

์จั
ดก

าร
กอ

งทุ
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1.4	 หน้้าท่ี่�และความรัับผิิดชอบของ พรอสเพค รีีท แมเนจเมนท์์ ในฐานะผู้้�จััดการกองทรััสต์์
พรอสเพค รีีท แมเนจเมนท์์ ในฐานะผู้้�จััดการกองทรััสต์์ มีีหน้้าที่่�และความรัับผิิดชอบในการดููแลจััดการ PROSPECT REIT และควบคุุม 

การปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�ของผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ (Property Manager) และดำำ�เนิินการให้้เป็็นไปตามนโยบายของบริิษััท สััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ 

สััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�จััดการกองทรััสต์์ แบบแสดงรายการข้้อมููล หนัังสืือชี้้�ชวน ระเบีียบ และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง

1. หน้้าท่ี่�โดยทั่่�วไป มีีดัังนี้้�

1.	 ปฏิบัิัติหิน้า้ท่ี่�โดยใช้้ความรู้้�ความสามารถเยี่่�ยงผู้้�ประกอบวิชิาชีีพด้วยความรับัผิดิชอบ ระมัดัระวังั ซื่่�อสัตย์์สุุจริิต โดยปฏิบัิัติติ่อ่ผู้้�ถืือหน่ว่ยทรัสัต์ 

อย่า่งเป็น็ธรรมเพื่่�อประโยชน์ท่์ี่�ดีีท่ี่�สุุดของผู้้�ถืือหน่ว่ยทรัสัต์โ์ดยรวม รวมทั้้�งปฏิบัิัติใิห้้เป็น็ไปตามสัญัญาก่อ่ตั้้�งทรัสัต์ ์สัญัญาแต่ง่ตั้้�งผู้้�จัดัการ

กองทรััสต์์ แบบแสดงรายการข้้อมููล หนัังสืือชี้้�ชวน วััตถุุประสงค์์ในการจััดตั้้�งทรััสต์์ มติิของท่ี่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ ระเบีียบ และ

กฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง

2.	 ปฏิบัิัติติาม พ.ร.บ. ทรัสัต์ พ.ร.บ. หลัักทรัพัย์ และกฎหมายอื่่�นท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกับัการดำำ�เนินิการของทรัสัต์ ตลอดจนจรรยาบรรณและมาตรฐาน

ในการประกอบวิชิาชีีพท่ี่�กำำ�หนดโดยสมาคมท่ี่�เกี่่�ยวเนื่่�องกับัธุุรกิจิหลักัทรัพัย์ ์หรืือองค์ก์รท่ี่�เกี่่�ยวข้อ้งกับัธุุรกิจิหลักัทรัพัย์ท่์ี่�สำำ�นักังาน ก.ล.ต. 

ยอมรับัโดยอนุุโลม และไม่ส่นับัสนุุน สั่่�งการ หรืือให้ค้วามร่ว่มมืือแก่บุุ่คคลใดๆ ในการปฏิบิัติัิท่ี่�อาจฝ่า่ฝืืนกฎหมายหรืือข้อ้กำำ�หนดดังักล่า่ว

3.	 จััดให้้มีีเงิินทุุนที่่�เพีียงพอต่่อการดำำ�เนิินธุุรกิิจและความรัับผิิดชอบอัันอาจเกิิดขึ้้�นจากการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ในฐานะผู้้�จััดการกองทรััสต์์ได้้อย่่าง

ต่่อเนื่่�อง 

4.	 จััดให้้มีีการประกัันภััยความรัับผิิดที่่�อาจเกิิดขึ้้�นจากการดำำ�เนิินธุุรกิิจหรืือการปฏิิบััติิงานของบริิษััท ตลอดจนการปฏิิบััติิงานของกรรมการ 

ผู้้�บริิหาร และพนัักงานของบริิษััท

5.	 บริหิารจัดัการทรัพัย์ส์ินิให้เ้ป็น็ไปตามสัญัญาก่อ่ตั้้�งทรัสัต์ ์สัญัญาแต่ง่ตั้้�งผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ ์แบบแสดงรายการข้อ้มูลู หนังัสืือชี้้�ชวน แผนการ

ดำำ�เนิินงานของบริิษััท มติิของที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ รวมทั้้�งระเบีียบ และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง

6.	 ไม่น่ำำ�ข้อ้มูลูจากการปฏิบิัตัิหิน้า้ท่ี่�ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ไ์ปใช้้ประโยชน์อ์ย่า่งไม่่เหมาะสมเพื่่�อตนเอง หรืือทำำ�ให้้เกิดิความเสีียหาย หรืือกระทบ

ต่่อผลประโยชน์์โดยรวมของ PROSPECT REIT 

7.	 ปฏิบัิัติงิานด้ว้ยความระมััดระวัังไม่่ให้เ้กิดิความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ และในกรณีีท่ี่�มีีความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์เกิดิขึ้้�น จะดำำ�เนินิการ 

ให้้มั่่�นใจได้้ว่่าผู้้�ลงทุุนได้้รัับการปฏิิบััติิที่่�เป็็นธรรมและเหมาะสม

8.	 จััดให้้มีีการประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ตามหลัักเกณฑ์์ที่่�กำำ�หนดในสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ ระเบีียบ และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง

9.	 ดำำ�เนิินการเพิ่่�มทุุน หรืือลดทุุน ตามหลัักเกณฑ์์ที่่�กำำ�หนดในสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ ระเบีียบและกฎหมาย ที่่�เกี่่�ยวข้้อง

2. หน้้าท่ี่� ในการจััดทำำ�รายงาน และการเปิิดเผยข้้อมููล

1.	 จััดทำำ�งบการเงิินของบริิษััท ให้้เป็็นไปตามมาตรฐานบััญชีีท่ี่�กำำ�หนดตามกฎหมายว่่าด้้วยวิิชาชีีพบััญชีี และส่่งงบการเงิินดัังกล่่าวต่่อ

สำำ�นัักงาน ก.ล.ต. ภายในระยะเวลาที่่�กำำ�หนด

2.	 เปิิดเผย ให้้ความเห็็น หรืือให้้ข้้อมููลที่่�มีีความสำำ�คััญและเกี่่�ยวข้้องอย่่างเพีียงพอในการตััดสิินใจลงทุุนของผู้้�ลงทุุน

3.	 จััดทำำ�และเปิิดเผยข้้อมููลของ PROSPECT REIT ตาม พ.ร.บ. หลัักทรััพย์์ และข้้อมููลอื่่�นตามที่่�กำำ�หนดในสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ แบบแสดง

รายการข้้อมููล หนัังสืือชี้้�ชวน ข้้อบัังคัับของตลาดหลัักทรััพย์์ รวมถึึงระเบีียบและกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องเช่่น การคำำ�นวณ และเปิิดเผยมููลค่่า

สิินทรััพย์์ของ PROSPECT REIT และมููลค่่าหน่่วยทรััสต์์ เป็็นต้้น

4.	 ให้้ความร่่วมมืือในการปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�ของทรััสตีี หรืือสำำ�นักงาน ก.ล.ต. ซึ่่�งรวมถึึงการจััดทำำ�และเปิิดเผยข้้อมููลอื่่�นใด ตามท่ี่�ทรััสตีี หรืือ

สำำ�นัักงาน ก.ล.ต. ร้้องขอ

5.	 ดูแูลให้้ผู้้�ถืือหน่่วยทรัสัต์ไ์ด้ร้ับัข้อ้มูลท่ี่�ครบถ้ว้นถููกต้อ้ง และเพีียงพอ ก่อ่นการตัดัสินิใจ โดยได้ร้ับัข้อ้มูลูล่ว่งหน้า้ตามท่ี่�กำำ�หนดไว้ใ้นสัญัญา

ก่่อตั้้�งทรััสต์์ แบบแสดงรายการข้้อมููล หนัังสืือชี้้�ชวน ระเบีียบและกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง

6.	 จััดทำำ�และส่่งข้้อมููลรายงาน และ/หรืือ เอกสารต่่างๆ ให้้แก่่ ทรััสตีี และ/หรืือ สำำ�นัักงาน ก.ล.ต. ภายในระยะเวลาที่่�กำำ�หนด 
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3. หน้้าท่ี่�เกี่่�ยวกัับการลงทุุนหรืือการจำำ�หน่่ายทรััพย์์สิินของ PROSPECT REIT

1.	 ดำำ�เนิินการเพื่่�อให้้มั่่�นใจได้้ว่่าการลงทุุนในทรััพย์สิินหลัักและทรััพย์์สิินอื่่�นเป็็นไปอย่่างเหมาะสมโดยจััดให้้มีีการประเมิินความพร้้อมของ

ตนเองในการบริิหารการลงทุุน และดำำ�เนิินการตามนโยบายการลงทุุนของบริิษััท และสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์

2.	 ดำำ�เนินิการเพื่่�อให้ม้ั่่�นใจได้ว้่า่การจำำ�หน่า่ย จ่า่ย โอนอสังัหาริมิทรัพัย์ ์หรืือการเข้า้ทำำ�สัญัญาท่ี่�เกี่่�ยวเนื่่�องกับัอสังัหาริมิทรัพัย์ ์มีีการดำำ�เนินิการ 

เป็็นไปอย่่างถููกต้้องและมีีผลบัังคัับใช้้ได้้ตามกฎหมาย

3.	 จัดัให้ม้ีีการดำำ�เนินิการตรวจสอบและสอบทาน (Due Diligence) อสังัหาริมิทรัพัย์ และประเมินิความเสี่่�ยงในด้า้นต่า่งๆ ท่ี่�อาจเกิดิจากการลงทุุน  

และจััดให้้มีีแนวทางการบริิหารความเสี่่�ยง

4.	 จััดให้้มีีการประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิินหลัักตามหลัักเกณฑ์์ที่่�กำำ�หนด

5.	 ดูแูลรักัษาทรัพัย์สินิหลัักให้อ้ยู่่�ในสภาพดีีพร้อมหาประโยชน์์ได้ต้ลอดเวลา โดยจััดให้ม้ีีการซ่อมแซม ปรับัปรุุง และบำำ�รุุงรักัษาทรัพัย์สินิหลักั 

ให้้อยู่่�ในสภาพดีี

6.	 จััดให้้มีีการประกัันภััยที่่�เพีียงพอตลอดระยะเวลาที่่� PROSPECT REIT ลงทุุนในทรััพย์์สิินหลัักนั้้�น โดยครอบคลุุมถึึงการประกัันวิินาศภััย

ท่ี่�อาจเกิิดขึ้้�นกับัอสังัหาริมิทรัพัย์ และการประกัันภัยัความรับัผิิดต่อ่บุุคคลภายนอกท่ี่�อาจได้้รับัความเสีียหายจากอสังหาริิมทรัพัย์หรืือจาก

การดำำ�เนิินการในอสัังหาริิมทรััพย์์ รวมทั้้�ง ประกัันภััยอื่่�นเพิ่่�มเติิมตามที่่�เห็็นสมควร

7.	 จัดัทำำ�แผนการลงทุุน การบริหิารจัดัการความเสี่่�ยงท่ี่�เกี่่�ยวข้อ้งกับั PROSPECT REIT และทรัพัย์ส์ินิของ PROSPECT REIT แผนการกู้้�ยืืมเงินิ  

และแผนการบริิหารจััดการด้้านการเงิินประจำำ�ปีี

4. หน้้าท่ี่�เกี่่�ยวกัับการดููแลผลประโยชน์์ของ PROSPECT REIT 

1.	 ประสานงานกัับทรััสตีี หรืือบุุคคลที่่�ได้้รัับมอบหมายจากทรััสตีี เพื่่�ออำำ�นวยความสะดวกในการสำำ�รวจทรััพย์์สิินหลััก

2.	 บริิหารจััดการงบประมาณ และเงิินสดหมุุนเวีียนของ PROSPECT REIT 

3.	 จััดทำำ�งบการเงิินของ PROSPECT REIT ให้้เป็็นไปตามมาตรฐานบััญชีีที่่�กำำ�หนดตามกฎหมายว่่าด้้วยการบััญชีี และเปิิดเผยงบการเงิิน

ตามหลัักเกณฑ์์ที่่�กำำ�หนด

4.	 เบิกิจ่า่ยค่า่ใช้จ้่า่ยของ PROSPECT REIT เฉพาะกรณีีท่ี่�เป็น็การเบิกิจ่า่ยจากบัญัชีีเพื่่�อการดำำ�เนินิงานประจำำ�วันั หรืือเพื่่�อวัตัถุุประสงค์อ์ื่่�นๆ  

ที่่�ตกลงร่่วมกัันกัับทรััสตีี ภายใต้้วงเงิินที่่�ได้้รัับอนุุมััติิจากทรััสตีี

5.	 จััดให้้มีีการจ่่ายผลประโยชน์์ตอบแทนให้้แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ตามหลัักเกณฑ์์เงื่่�อนไขท่ี่�กำำ�หนดในสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ มติิท่ี่�ประชุุมผู้้�ถืือ

หน่่วยทรััสต์์ ระเบีียบ และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง 

6.	 กรณีีต้้องขอมติิจากผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์เพื่่�อดำำ�เนิินการใดๆ ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ต้้องแสดงความเห็็นและวิิเคราะห์์ผลกระทบ เพื่่�อเป็็นข้้อมููล

ประกอบการตััดสิินใจ

7.	 จััดให้้มีีการเก็็บรัักษาเอกสารต่่างๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการดำำ�เนิินการของ PROSPECT REIT

5. หน้้าท่ี่� ในกรณีีท่ี่�มีีการเข้้าทำำ�ธุุรกรรมท่ี่�อาจก่่อให้้เกิิดความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์

ในกรณีีท่ี่�มีีการทำำ�ธุุรกรรมท่ี่�อาจก่่อให้้เกิิดความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ ผู้้�จััดการกองทรััสต์์จะพิิจารณาเหตุุผลและความจำำ�เป็็นในการเข้้าทำำ�

ธุุรกรรมดังักล่า่ว โดยผู้้�จัดัการกองทรัสัต์จ์ะขอความเห็น็ชอบจากทรัสัตีีว่า่เป็น็ธุุรกรรมท่ี่�เป็น็ไปตามสัญัญาก่อ่ตั้้�งทรัสัต์แ์ละกฎหมายท่ี่�เกี่่�ยวข้อ้ง ใน

กรณีีท่ี่�ทรัสัตีีไม่่เห็น็ชอบ ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์จ์ะไม่่ดำำ�เนิินการธุุรกรรมดังักล่า่ว นอกจากจะได้ร้ับัความเห็็นชอบจากทรัสัตีีตามท่ี่�กำำ�หนดข้้างต้้นแล้ว้  

หากเป็็นธุุรกรรมท่ี่�มีีขนาดรายการท่ี่�จะต้้องได้้รัับอนุุมััติิจากคณะกรรมการบริิษััท และ/หรืือ ท่ี่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ ผู้้�จััดการกองทรััสต์์จะ

ดำำ�เนิินการเพื่่�อให้้ได้้รัับการอนุุมััติิตามกฎเกณฑ์์ที่่�เกี่่�ยวข้้อง

ทั้้�งนี้้� การเข้้าทำำ�ธุุรกรรมท่ี่�เป็็นการขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ระหว่่าง PROSPECT REIT กับัทรัสัตีีนั้้�นจะกระทำำ�มิไิด้ ้เว้้นแต่เ่ป็็นการท่ี่�ทรัสัตีีเรีียก

ค่่าตอบแทนในการทำำ�หน้้าท่ี่�เป็็นทรััสตีี หรืือธุุรกรรมอื่่�นท่ี่�ทรััสตีีแสดงให้้เห็็นได้้ว่่าได้้จััดการ PROSPECT REIT ในลัักษณะท่ี่�เป็็นธรรมและ 

ได้้เปิิดเผยข้้อมููลที่่�เกี่่�ยวข้้องให้้ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ทราบก่่อนอย่่างเพีียงพอแล้้ว และผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์มิิได้้แสดงการคััดค้้าน และดำำ�เนิินการต่่างๆ 

ตามกฎเกณฑ์์ที่่�เกี่่�ยวข้้อง
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การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

6. หน้้าท่ี่�อื่่�นๆ ของผู้้�จัดการกองทรััสต์์

ในกรณีีท่ี่�มีีการแต่ง่ตั้้�งท่ี่�ปรึึกษาเพื่่�อให้้คำำ�ปรึึกษาหรืือคำำ�แนะนำำ�เกี่่�ยวกับัการลงทุุนในอสังัหาริมิทรัพัย์ ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์จ์ะปฏิบิัตัิติามหลักัเกณฑ์์ 

ดัังนี้้�

1.	 ให้้ที่่�ปรึึกษาแจ้้งการมีีส่่วนได้้ส่่วนเสีียกัับธุุรกรรม เพื่่�อประกอบการพิิจารณา

2.	 หากที่่�ปรึึกษามีีส่่วนได้้เสีียในเรื่่�องที่่�พิิจารณาไม่่ว่่าโดยทางตรงหรืือทางอ้้อม จะต้้องไม่่ให้้เข้้าร่่วมพิิจารณาในเรื่่�องนั้้�นๆ

7. หน้้าท่ี่�และความรัับผิิดชอบของคณะกรรมการ

1.	 พิิจารณาอนุุมััติินโยบายที่่�สำำ�คััญในการจััดการ PROSPECT REIT ได้้แก่่ นโยบายในการจััดการ การจััดโครงสร้้างเงิินทุุน การลงทุุนใน

อสัังหาริิมทรััพย์์ การจััดหาประโยชน์์จากอสัังหาริิมทรััพย์์ เป็็นต้้น เพื่่�อให้้ฝ่่ายงานที่่�เกี่่�ยวข้้องนำำ�ไปปฏิิบััติิ

2.	 พิจิารณาอนุุมัติกิารลงทุุนหรืือได้ม้าซ่ึ่�งอสังหาริมิทรัพัย์หรืือสิทธิการเช่่าอสังัหาริมิทรัพัย์ในครั้้�งแรกและการลงทุุนเพิ่่�มเติมิ เพื่่�อการจัดัหา

ผลประโยชน์์จากอสังหาริิมทรััพย์์หรืือสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์ดัังกล่่าว รวมทั้้�งกำำ�กัับดููแลเพื่่�อให้้เป็็นไปตาม นโยบายของบริิษััท 

สััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ สััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�จััดการกองทรััสต์์ แบบแสดงรายการข้้อมููล หนัังสืือชี้้�ชวน ระเบีียบ และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง รวมทั้้�ง 

พิิจารณาอนุุมััติิเกี่่�ยวกัับการเพิ่่�มทุุนของ PROSPECT REIT รวมถึึงการขออนุุญาตต่่างๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้อง

3.	 พิิจารณาอนุุมัติิเกี่่�ยวกัับการจำำ�หน่่ายไปซึ่�งทรััพย์สิินหลัักและอุุปกรณ์์ของ PROSPECT REIT เพื่่�อให้้เป็็นไปตาม นโยบายของบริิษััท 

สััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ สััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�จััดการกองทรััสต์์ แบบแสดงรายการข้้อมููล หนัังสืือชี้้�ชวน ระเบีียบ และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง

4.	 พิจิารณาอนุุมัตินิโยบายการบริหิารและจัดัการความเสี่่�ยงท่ี่�เกี่่�ยวข้้องกับัการดูแูลจััดการ PROSPECT REIT เพื่่�อให้้ฝ่า่ยงานท่ี่�เกี่่�ยวข้้องนำำ�ไป 

ปฏิิบััติิ

5.	 พิจิารณาอนุุมัตินิโยบาย ระเบีียบปฏิบัิัติ ิและกระบวนการต่างๆ ในการจัดการความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ท่ี่�เก่ี่�ยวข้้อง โดยเฉพาะอย่างยิ่่�ง 

ระหว่่าง PROSPECT REIT กับัผู้้�จัดการกองทรัสัต์และบุุคคลท่ี่�เก่ี่�ยวโยงกัันกับัผู้้�จัดการกองทรัสัต์ ซึ่่�งรวมถึึงมาตรการหรืือแนวทางดำำ�เนินิการ 

เพื่่�อรัักษาประโยชน์์ที่่�ดีีที่่�สุุดของ PROSPECT REIT หรืือผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์โดยรวมเมื่่�อเกิิดความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ขึ้้�น 

6.	 พิจิารณาอนุุมัติกิารเข้้าทำำ�รายการระหว่่าง PROSPECT REIT กับัผู้้�จัดการกองทรัสัต์ และ PROSPECT REIT กับับุุคคลท่ี่�เก่ี่�ยวโยงกัันกัับ

ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ ์รวมทั้้�งรายการระหว่่าง PROSPECT REIT กับัทรัสัตีี และบุุคคลท่ี่�เกี่่�ยวโยงกัับทรัสัตีี ตามหลักัเกณฑ์์และกฎข้อ้บังัคับั 

ที่่�เกี่่�ยวข้้อง โดยกรรมการผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียในเรื่่�องนั้้�นๆ จะไม่่มีีสิิทธิิออกเสีียง 

7.	 พิจิารณาอนุุมัตัิกิารเข้า้ทำำ�รายการกับับุุคคลท่ี่�เกี่่�ยวข้อ้ง ตามหลักัเกณฑ์แ์ละกฎข้อ้บังัคับัท่ี่�เกี่่�ยวข้อ้ง โดยกรรมการผู้้�มีีส่ว่นได้เ้สีียในเรื่่�องนั้้�นๆ  

จะไม่่มีีสิิทธิิออกเสีียง

8.	 พิิจารณาคััดเลืือกประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหารของบริิษััท เพื่่�อบริิหารจััดการ PROSPECT REIT

9.	 พิิจารณาอนุุมััติิการแต่่งตั้้�ง และประเมิินผลการปฏิิบััติิงานของผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์

10.	 พิจิารณาอนุุมัตัิริะบบงานท่ี่�จะมอบหมายให้ผู้้้�ให้บ้ริกิารภายนอก (Outsource) เป็น็ผู้้�รับัดำำ�เนิินการ ตามกฎเกณฑ์์ท่ี่�เกี่่�ยวข้อ้ง รวมถึึงพิจิารณา 

คััดเลืือกผู้้�ให้้บริิการภายนอก (Outsource) ดัังกล่่าว

11.	 พิิจารณาอนุุมััติิการว่่าจ้้างที่่�ปรึึกษาที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการบริิหารจััดการ PROSPECT REIT

12.	 ติดิตาม ดูแูลจัดัการให้ม้ีีการกำำ�กับัดูแูลการปฏิบิัตัิงิานของผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ ์และผู้้�รับัมอบหมาย ให้เ้ป็น็ไปตามนโยบายของบริษัิัท สัญัญา

ก่อ่ตั้้�งทรัสัต์ ์สัญัญาแต่่งตั้้�งผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ แบบแสดงรายการข้อมูลู หนังัสืือชี้้�ชวน ระเบีียบ และกฎหมายท่ี่�เก่ี่�ยวข้อ้ง รวมทั้้�งการรายงาน 

เรื่่�องที่่�สำำ�คััญต่่อคณะกรรมการในทุุกๆ ไตรมาส หรืือเมื่่�อมีีเหตุุอัันควรต้้องรายงาน และประเมิินผลงานของประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร

13.	 พิิจารณาอนุุมััติิงบประมาณประจำำ�ปีี 

14.	 พิิจารณาอนุุมััติิรายจ่่ายพิิเศษ และ/หรืือ งบประมาณการลงทุุนที่่�อยู่่�นอกงบประมาณประจำำ�ปีี

15.	 กำำ�กัับดููแลให้้มีีการรายงานผลการตรวจสอบภายใน (ถ้้ามีี) ตามแผนการและหลัักเกณฑ์์ที่่�กำำ�หนด 

16.	 พิิจารณาอนุุมััติิผลการดำำ�เนิินงานและการจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนให้้แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์

17.	 พิิจารณาอนุุมััติิการจััดประชุุมสามััญประจำำ�ปีีของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ หรืือเมื่่�อเห็็นสมควรให้้มีีการประชุุมเพื่่�อประโยชน์์ในการจััดการ 

PROSPECT REIT หรืือผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ซ่ึ่�งถืือหน่่วยทรััสต์์รวมกัันไม่่น้้อยกว่่าร้้อยละ 10 ของจำำ�นวนหน่่วยทรััสต์์ท่ี่�จำำ�หน่่ายได้้แล้้ว

ทั้้�งหมด เข้้าชื่่�อกัันทำำ�หนัังสืือขอให้้เรีียกประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์โดยระบุุเหตุุผลในการขอเรีียกประชุุมไว้้อย่่างชััดเจนในหนัังสืือนั้้�น 



74 ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)

การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

18.	 พิจิารณาอนุุมัติแินวทางในการดำำ�เนิินการแก้ไ้ขข้อ้พิพิาทและข้้อร้อ้งเรีียนท่ี่�สำำ�คัญเกี่่�ยวกับัการดำำ�เนินิงานของ PROSPECT REIT ตามท่ี่� 

เห็น็ว่า่จำำ�เป็น็และเหมาะสม เพื่่�อให้ด้ำำ�เนิินการแก้ไ้ขข้อ้ร้อ้งเรีียนและข้อ้พิพิาทเกี่่�ยวกับัการดำำ�เนิินงานของ PROSPECT REIT จากบุุคคล

ภายนอกหรืือผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ ดำำ�เนิินการอื่่�นใดเพื่่�อให้้เป็็นไปตามข้้อกฎหมาย ข้้อบัังคัับ มติิท่ี่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์ สััญญาก่่อตั้้�ง 

ทรััสต์์ สััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�จััดการกองทรััสต์์ แบบแสดงรายการข้้อมููล และหนัังสืือชี้้�ชวน

19.	 คณะกรรมการบริษิัทั อาจมอบหมายให้ก้รรมการคนหนึ่่�งหรืือหลายคนหรืือบุุคคลอื่่�นใดปฏิบิัตัิกิารอย่า่งหนึ่่�งอย่า่งใดแทนคณะกรรมการก็ไ็ด้้  

ทั้้�งนี้้� การมอบอำำ�นาจดังักล่า่วจะต้อ้งไม่เ่ป็น็กรณีีท่ี่�การมอบอำำ�นาจ หรืือการมอบอำำ�นาจช่ว่งมีีผลทำำ�ให้ ้(1) กรรมการหรืือผู้้�รับัมอบอำำ�นาจซึ่่�ง

เป็น็ผู้้�มีีส่วนได้้เสีีย หรืือ (2) บุุคคลท่ี่�อาจมีีความขัดัแย้้งหรืือมีีผลประโยชน์ใ์นลัักษณะอื่่�นใดอัันขััดแย้้งกัับผลประโยชน์ข์อง PROSPECT REIT  

สามารถอนุุมััติิรายการดัังกล่่าว

20.	 พิิจารณาอนุุมััติิวิิธีีการดำำ�เนิินการทางกฎหมายสำำ�หรัับข้้อพิิพาทที่่�เกิิดขึ้้�น 

8. หน้้าท่ี่�และความรัับผิิดชอบของกรรมการอิสระ

บริิษััทกำำ�หนดให้้มีีกรรมการอิสระเป็็นส่่วนหน่ึ่�งของคณะกรรมการบริิษััท ซึ่่�งเป็็นผู้้�ท่ี่�มีีความรู้้�ความเช่ี่�ยวชาญท่ี่�เป็็นประโยชน์์ต่่อธุุรกิิจ ในการ

ทำำ�หน้้าท่ี่�ติิดตามดููแลตรวจสอบการทำำ�งานของผู้้�บริิหารและฝ่่ายงานของบริิษััท เพื่่�อให้้เป็็นไปตามหลัักการกำำ�กัับดููแลกิิจการท่ี่�ดีี พิิจารณาให้้

ความเห็็นสนัับสนุุนต่่อนโยบายที่่�เป็็นประโยชน์์ต่่อ PROSPECT REIT และ/หรืือ ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ หรืือคััดค้้านเมื่่�อเห็็นว่่าบริิษััทอาจตััดสิินใจ 

ท่ี่�ส่ง่ผลกระทบกับั PROSPECT REIT และ/หรืือ ผู้้�ถืือหน่่วยทรัสัต์ในทางลบ โดยกรรมการอิสิระต้อ้งมีีความเป็น็อิสิระจากการควบคุุมของผู้้�บริิหาร  

ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ รวมทั้้�งไม่่มีีส่่วนเกี่่�ยวข้้องหรืือมีีส่่วนได้้เสีียกัับการตััดสิินใจในการดำำ�เนิินงานของบริิษััท และมีีบทบาทหน้้าที่่� ดัังนี้้�

1.	 พิิจารณาให้้ความเห็็นหรืือให้้ข้้อสัังเกตเกี่่�ยวกัับรายการกัับบุุคคลที่่�เกี่่�ยวข้้องของ PROSPECT REIT หรืือรายการที่่�อาจมีีความขััดแย้้ง

ทางผลประโยชน์์ รวมทั้้�งการได้้มาหรืือจำำ�หน่่ายไปซึ่่�งทรััพย์์สิินที่่�มีีนััยสำำ�คััญ เพื่่�อประโยชน์์ของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ 

2.	 ให้้คำำ�แนะนำำ�หรืือให้้ความเห็็นในเรื่่�องที่่�สำำ�คััญ เช่่น โครงสร้้างเงิินทุุน นโยบายของบริิษััท นโยบายการควบคุุมการปฏิิบััติิงาน เป็็นต้้น

3.	 ให้้ความเห็็นเกี่่�ยวกัับนโยบายในการบริิหารและจััดการความเสี่่�ยงที่่�เกิิดขึ้้�นและหลัักเกณฑ์์วิิธีีการควบคุุมหรืือลดความเสี่่�ยง

4.	 พิิจารณา กำำ�กัับดููแล และให้้คำำ�แนะนำำ�แก่่บริิษััท ในการจััดทำำ�งบการเงิินของบริิษััท และ PROSPECT REIT ให้้มีีความถููกต้้องครบถ้้วน 

5.	 เสนอแนะเรื่่�องที่่�สำำ�คััญที่่�ควรพิิจารณาในที่่�ประชุุมคณะกรรมการบริิษััท

6.	 แต่ง่ตั้้�ง ดูแูลติดิตามการดำำ�เนิินงาน ตรวจสอบ ให้้คำำ�แนะนำำ�หรืือให้้ความเห็็นเกี่่�ยวกับัแผนการดำำ�เนินิงาน ประเมิินผลงาน และให้้คำำ�แนะนำำ� 

หรืือให้้ความเห็น็เกี่่�ยวกับัผลการประเมินิผลงาน ของผู้้�ตรวจสอบภายใน (ถ้า้มีี) รวมถึึงนำำ�เสนอและให้้ความเห็น็เกี่่�ยวกับัรายงานการตรวจสอบ 

ภายในต่่อที่่�ประชุุมคณะกรรมการบริิษััท

7.	 พิิจารณาให้้มีีการตรวจสอบภายในทุุกปีี ไม่่น้้อยกว่่าปีีละหนึ่่�งครั้้�งหรืือตามระยะเวลาอื่่�นใดที่่�กรรมการอิิสระเห็็นสมควร

9. หน้้าท่ี่�และความรัับผิิดชอบของฝ่่ายบริิหารจััดการ

	 บริิษััท แบ่่งฝ่่ายงานออกเป็็น 4 ฝ่่ายหลััก โดย ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 มีีบุุคลากรในแต่่ละฝ่่ายงาน ดัังนี้้�

ฝ่่ายงาน จำำ�นวนบุุคลากร

1. ฝ่่ายบริิหารสิินทรััพย์์ 1

2. ฝ่่ายพััฒนาธุุรกิิจและนัักลงทุุนสััมพัันธ์์ 3

3. ฝ่่ายสนัับสนุุนการปฏิิบััติิงาน 2

4. ฝ่่ายกำำ�กัับตรวจสอบและบริิหารจััดการความเสี่่�ยง 1

รวม 7

โดยขอบเขตงานและหน้า้ท่ี่�ของแต่ล่ะฝ่า่ยได้ถู้กูกำำ�หนดไว้อ้ย่า่งชัดัเจนเพื่่�อให้้การปฏิบัิัติหิน้า้ท่ี่�ในการเป็น็ผู้้�จัดการกองทรัสัต์เ์ป็น็ไปตามนโยบาย

ของบริิษััท สััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ สััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�จััดการกองทรััสต์์ แบบแสดงรายการข้้อมููล หนัังสืือชี้้�ชวน ระเบีียบ และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับ

การดููแลจััดการ PROSPECT REIT โดยฝ่่ายงานต่่างๆ มีีหน้้าที่่�และความรัับผิิดชอบการปฏิิบััติิงานหลััก ดัังนี้้�
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การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

1. ฝ่่ายบริิหารสิินทรััพย์์ 

1.	 จััดให้้มีีการสรรหา คััดเลืือกเมื่่�อมีีการเปลี่่�ยนแปลงผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ รวมทั้้�งควบคุุมตรวจสอบ ติิดตามผลการดำำ�เนิินงาน

ของผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ให้้เป็็นไปตามเป้้าหมายและสััญญาที่่�เกี่่�ยวข้้อง 

2.	 ควบคุุมการดูแูลคุุณภาพของทรัพัย์ส์ินิหลักัของ PROSPECT REIT ท่ี่�มีีผลต่อ่ความสามารถในการจัดัหาผลประโยชน์เ์พิ่่�มขึ้้�น โดย

จััดให้้มีีการปรัับปรุุง ซ่่อมแซมและบำำ�รุุงรัักษาทรััพย์์สิินหลััก ให้้อยู่่�ในสภาพพร้้อมใช้้จััดหาประโยชน์์ได้้อย่่างต่่อเนื่่�องในระยะยาว 

3.	 ดููแลบริิหารจััดการทรััพย์์สิินหลัักของ PROSPECT REIT ให้้เป็็นไปตามสััญญาที่่�เกี่่�ยวข้้อง

4.	 สนัับสนุุนการดำำ�เนิินงานที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการจััดการทรััพย์์สิินหลัักของ PROSPECT REIT

5.	 ตรวจสอบดููแลผู้้�ให้้บริิการภายนอกของผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ให้้ดำำ�เนิินการตามหลัักเกณฑ์์และเงื่่�อนไขต่่างๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้อง เพื่่�อ

ให้้ระบบต่่างๆ ของทรััพย์์สิินหลััก อยู่่�ในสภาพพร้้อมใช้้งานได้้ตลอดเวลา

6.	 ดูแูลการจัดัทำำ�ประกัันภัยัเพื่่�อคุ้้�มครองความเสีียหายท่ี่�อาจเกิิดขึ้้�นกับัอสังัหาริมิทรัพัย์ของ PROSPECT REIT การจัดทำำ�ประกัันภััย

สำำ�หรับัความรับัผิดิต่อ่บุุคคลภายนอกท่ี่�อาจได้ร้ับัความเสีียหายจากอสังัหาริมิทรัพัย์ห์รืือจากการดำำ�เนิินการในอสังัหาริมิทรัพัย์ ์รวมทั้้�ง  

ประกัันภััยอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับกองทรััสต์์เพิ่่�มเติิมตามที่่�บริิษััท เห็็นสมควร เช่่น ประกัันภััยธุุรกิิจหยุุดชะงััก (Business Interruption) 

7.	 จััดให้้มีีการประเมิินผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ประจำำ�ปีี 

8.	 ตอบข้้อซัักถามและรัับแจ้้งปััญหาเรื่่�องร้้องเรีียนของผู้้�เช่่า เพื่่�อหาแนวทางในการแก้้ไข

2. ฝ่่ายพััฒนาธุุรกิิจและนัักลงทุุนสััมพัันธ์์

1.	 จัดัทำำ�แผนการลงทุุน โครงสร้างเงินิทุุน การจัดการลงทุุน พิจิารณาและดำำ�เนินิการคัดเลืือกอสังหาริิมทรัพัย์ท่ี่�เข้้าลงทุุนครั้้�งแรก และ

การลงทุุนเพิ่่�มเติมิ รวมถึึงการลงทุุนในทรัพัย์สินิอื่่�นท่ี่�เกี่่�ยวข้อ้งกับัอสังัหาริมิทรัพัย์ท่์ี่�เข้า้ลงทุุนครั้้�งแรก และการลงทุุนเพิ่่�มเติมิ (ถ้า้มีี) 

ท่ี่�มีีคุุณสมบัตัิติามนโยบายของบริิษัทั เพื่่�อให้ ้PROSPECT REIT มีีการเติบิโตและสามารถสร้า้งผลประโยชน์เ์พิ่่�มเติมิให้ก้ับัผู้้�ถืือหน่่วย 

2.	 ดำำ�เนิินการคััดเลืือกและตรวจสอบ (Due Diligence) อสัังหาริิมทรััพย์์ท่ี่� PROSPECT REIT จะลงทุุนด้้วยความรอบคอบและ

ระมัดัระวังัเพื่่�อพิจิารณาก่อ่นเข้า้ลงทุุน โดยจะทำำ�บันัทึึกและจัดัเก็บ็ข้อ้มูลูรวมทั้้�งเอกสารหลักัฐานเกี่่�ยวกับัการคัดัเลืือก การตรวจสอบ  

และการตััดสิินใจที่่�จะลงทุุนหรืือไม่่ลงทุุนในทรััพย์์สิินใดทรััพย์์สิินหนึ่่�งให้้แก่่ PROSPECT REIT ไว้้ด้้วย และนำำ�เสนอรายงาน Due 

Diligence ต่่อประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหารและคณะกรรมการบริิษััท 

3.	 จััดทำำ�แผน นำำ�เสนอโครงสร้้างและแหล่่งเงิินทุุนที่่�เหมาะสม รวมถึึงการก่่อภาระหนี้้�ของ PROSPECT REIT เพื่่�อใช้้ในการลงทุุน

ในทรััพย์์สิินหลััก โดยเสนอให้้คณะกรรมการบริิษััทพิิจารณา

4.	 พิิจารณาจำำ�หน่่ายทรััพย์์สิินหลัักที่่�มีีอยู่่� โดยพิิจารณาตามนโยบายการลงทุุนของบริิษััท

5.	 พิิจารณาลงทุุนในทรััพย์์อื่่�นนอกเหนืือจากทรััพย์์สิินหลััก 

6.	 จัดัให้ม้ีีการประเมินิราคาทรัพัย์ส์ินิหลักัท่ี่�จะเข้า้ลงทุุนหรืือจำำ�หน่า่ยไป รวมถึึงจัดัให้้มีีการประเมินิและสอบทานมูลูค่า่ทรัพัย์สินิหลักัของ  

PROSPECT REIT ตามระยะเวลาที่่�กฎเกณฑ์์ที่่�เกี่่�ยวข้้องกำำ�หนด

7.	 ควบคุุมและประสานงานการจัดประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรัสัต์ทุุกปีี หรืือกรณีีมีีการทำำ�ธุุรกรรมท่ี่�มีีนัยสำำ�คัญ หรืือมีีขนาดรายการตามเกณฑ์ ์

ที่่�กฎหมาย และประกาศกฎเกณฑ์์ที่่�เกี่่�ยวข้้องกำำ�หนด

8.	 ตรวจสอบผลประกอบการของ PROSPECT REIT เพื่่�อนำำ�เสนอการจ่่ายผลประโยชน์์ตอบแทนให้้แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ต่่อที่่�ประชุุม

คณะกรรมการบริิษััท 

9.	 ควบคุุมและประสานงานการจัดทำำ�การยื่่�นคำำ�ขออนุุญาต ยื่่�นแบบแสดงรายการข้อมูล (Filing) และรายงานผลการเสนอขาย รวมทั้้�งจััดทำำ� 

และเปิิดเผยข้้อมูลตามกฎหมาย และประกาศกฎเกณฑ์์ท่ี่�เกี่่�ยวข้้องกำำ�หนด เพื่่�อเสนอให้้ประธานเจ้้าหน้้าท่ี่�บริิหาร และ/หรืือ  

คณะกรรมการบริิษััท พิิจารณาอนุุมััติิ

10.	 ตอบข้้อซัักถามและรัับแจ้้งปััญหาเรื่่�องร้้องเรีียนของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ เพื่่�อหาแนวทางในการแก้้ไข
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การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

3. ฝ่่ายสนัับสนุุนการปฏิิบััติิงาน

1.	 คำำ�นวณ และจัดัทำำ�รายงานมููลค่่าสิินทรัพัย์ มูลูค่่าสิินทรัพัย์สุุทธิ (NAV) และมูลูค่่าสิินทรัพัย์สุุทธิต่่อหน่ว่ย (NAV/Unit) ของ PROSPECT  

REIT รวมทั้้�งเปิดิเผยข้อ้มูลทรัพัย์สินิของ PROSPECT REIT ต่อ่ผู้้�ถืือหน่ว่ยทรัสัต์ ์และดำำ�เนินิการจัดัส่ง่รายงานให้้เป็น็ไปตามเกณฑ์์ 

ที่่�กฎหมายกำำ�หนด 

2.	 จัดัทำำ�งบการเงินิของ PROSPECT REIT ทุุกสิ้้�นเดืือน ทุุกไตรมาสและทุุกสิ้้�นปีี โดยให้เ้ป็น็ไปตามมาตรฐานการบัญัชีีท่ี่�รับัรองทั่่�วไป

สำำ�หรัับการทำำ�ธุุรกรรมในแต่่ละลัักษณะ และจััดให้้มีีงบการเงิินของ PROSPECT REIT ซึ่่�งผ่่านการสอบทานและตรวจสอบโดย 

ผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาตที่่�ได้้รัับความเห็็นชอบจากสำำ�นัักงาน ก.ล.ต.

3.	 จััดทำำ�งบประมาณ (Budget) ของ PROSPECT REIT

4.	 จััดทำำ�แผนรายจ่่ายพิิเศษ และ/หรืือ รายจ่่ายนอกงบประมาณการลงทุุนประจำำ�ปีีของ PROSPECT REIT

5.	 วางแผนการเงิิน จัดัการเรื่่�องรายรับั รายจ่า่ย รวมทั้้�งการจัดัเก็บ็ค่่าเช่า่ ให้ม้ีีประสิทิธิภิาพ และบริิหารเงินิสดของ PROSPECT REIT

4. ฝ่่ายกำกัับตรวจสอบและบริิหารจััดการความเสี่่�ยง

1.	 ให้้ความรู้้� คำำ�แนะนำำ�และคำำ�ปรึึกษาเกี่่�ยวกัับการปฏิิบััติิตามกฎเกณฑ์์ที่่�เกี่่�ยวข้้อง รวมถึึงคำำ�แนะนำำ�ต่่างๆ แก่่ฝ่่ายงานเพื่่�อให้้เข้้าใจ

และสามารถปฏิิบััติิงานให้้เป็็นไปตามกฎเกณฑ์์ที่่�กำำ�หนด

2.	 ควบคุุมดูแูล รวมทั้้�งติดิตาม ตรวจสอบ และรายงานผลการบริิหารจัดัการความเสี่่�ยงท่ี่�เกี่่�ยวข้อ้งกับัการบริหิารจัดัการ PROSPECT 

REIT ตามมาตรการป้อ้งกัันความเสี่่�ยงของบริิษัทั ให้เ้ป็น็ไปตามนโยบายการบริิหารและจััดการความเสี่่�ยงของบริิษัทั สััญญาก่่อตั้้�ง

ทรััสต์์ กฎหมาย และประกาศกฎเกณฑ์์ที่่�เกี่่�ยวข้้อง

3.	 จัดัทำำ�แผนการตรวจสอบการปฏิบิัตัิงิานประจำำ�ปีีของบริษิัทั ในฐานะผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ ์เพื่่�อให้ก้ารปฏิบิัติัิงานของแต่ล่ะฝ่า่ยงานเป็น็

ไปตามนโยบายของบริิษััท สััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ สััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�จััดการกองทรััสต์์ แบบแสดงรายการข้้อมููล หนัังสืือชี้้�ชวน ระเบีียบ 

และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง เพื่่�อเสนอต่่อคณะกรรมการบริิษััท

4.	 ตรวจสอบการมีีส่่วนได้้เสีียของบุุคลากรของบริิษััท และการดำำ�เนิินการตามหลัักเกณฑ์์ในการทำำ�ธุุรกรรมกัับบุุคคลที่่�เกี่่�ยวข้้อง หรืือ

บุุคคลที่่�เกี่่�ยวโยงกัันกัับผู้้�จััดการกองทรััสต์์

5.	 จัดัทำำ�แนวทางดำำ�เนินิการเพื่่�อป้อ้งกันัการใช้ป้ระโยชน์จ์ากข้อ้มูลูภายใน ทดสอบการเข้า้ถึึงข้อ้มูลูในแต่ล่ะฝ่า่ยงาน (ระบบ Chinese 

Wall) เพื่่�อป้้องกัันการใช้้ข้้อมููลที่่�มีีคนเข้้าถึึงได้้ เพื่่�อเสนอต่่อคณะกรรมการบริิษััท

6.	 จัดัทำำ�แนวทางในการจัดัการความขัดัแย้ง้ทางผลประโยชน์ท่์ี่�เกี่่�ยวข้อ้ง โดยเฉพาะอย่า่งยิ่่�งระหว่า่ง PROSPECT REIT กับัผู้้�จัดัการ

กองทรััสต์์และบุุคคลที่่�เกี่่�ยวโยงกัันกัับผู้้�จััดการกองทรััสต์์ เพื่่�อเสนอต่่อคณะกรรมการบริิษััท 

7.	 ตรวจสอบ กำำ�กัับดููแล ติิดตาม และจััดทำำ�รายงานผลการตรวจสอบการปฏิิบััติิงานของแต่่ละฝ่่ายงานปฏิิบััติิตามนโยบายของบริิษััท 

สััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ สััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�จััดการกองทรััสต์์ แบบแสดงรายการข้้อมููล หนัังสืือชี้้�ชวน ระเบีียบ และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง

เพื่่�อนำำ�เสนอต่่อประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร

8.	 ดููแลติิดตามการปฏิิบััติิงานของฝ่่ายงานด้้านต่่างๆ ภายในบริิษััท ในฐานะผู้้�จััดการกองทรััสต์์ เพื่่�อให้้เป็็นไปตามนโยบายการกำำ�กัับ

ดููแลกิิจการที่่�ดีี

9.	 ตรวจสอบ ควบคุุมดูแูลการจัดการ PROSPECT REIT และการดำำ�เนินิงานของผู้้�บริหิารของบริษิัทั ในฐานะผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ ให้้มีี 

การปฏิิบััติิตาม พ.ร.บ. หลัักทรััพย์์ พ.ร.บ. ทรััสต์์ รวมทั้้�งกฎเกณฑ์์ประกาศที่่�เกี่่�ยวข้้องของสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. ตลาดหลัักทรััพย์์ 

และหน่่วยงานอื่่�นๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้อง 

10.	 ตรวจสอบการจัดัทำำ�รายงานการเปิิดเผยข้อ้มูลของ PROSPECT REIT ท่ี่�จััดส่่งให้้สำำ�นักังาน ก.ล.ต. ตลาดหลักัทรัพัย์ และหน่ว่ยงานอื่่�นๆ  

ที่่�เกี่่�ยวข้้อง และ/หรืือ ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ตามข้้อกำำ�หนดของกฎหมาย และประกาศกฎเกณฑ์์ที่่�เกี่่�ยวข้้อง 

ทั้้�งนี้้� ในกรณีีท่ี่�หัวัหน้า้ฝ่า่ยงานต่า่งๆ เห็น็สมควร อาจพิจิารณาเสนอวาระต่า่งๆ เพื่่�อให้ท่้ี่�ประชุุมคณะกรรมการ และ/หรืือ กรรมการอิสิระ ให้ค้วามเห็น็ 

เพิ่่�มเติิมจากกระบวนการทำำ�งานโดยทั่่�วไปของฝ่่ายงานนั้้�นได้้
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การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

1.5	วิ ิธีีการและเงื่่�อนไขในการเปล่ี่�ยนตััวผู้้�จััดการกองทรััสต์์
1. เหตุุในการเปลี่่�ยนแปลงผู้้�จััดการกองทรััสต์์

เหตุุในการเปลี่่�ยนแปลงผู้้�จััดการกองทรััสต์์มีีดัังต่่อไปนี้้�

1.	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ลาออกตามหลัักเกณฑ์์และวิิธีีการตามที่่�กำำ�หนดไว้้ในสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์

2.	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ถููกถอดถอนจากการทำำ�หน้้าที่่�เมื่่�อปรากฏเหตุุดัังต่่อไปนี้้�

•	 เมื่่�อปรากฏว่าผู้้�จัดการกองทรัสัต์ม์ิไิด้้จัดัการ PROSPECT REIT ตามหน้้าท่ี่�ให้้ถูกูต้้อง และครบถ้้วนตามท่ี่�กำำ�หนดไว้้ในสััญญา

ก่อ่ตั้้�งทรัสัต์ ์สัญัญาแต่ง่ตั้้�งผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ ์พ.ร.บ. ทรัสัต์ ์หรืือประกาศของสำำ�นักังาน ก.ล.ต. หรืือประกาศท่ี่�เกี่่�ยวข้อ้งอื่่�นใด 

และการไม่่ปฏิิบััติิหน้้าที่่�นั้้�นเป็็นการก่่อให้้เกิิดความเสีียหายอย่่างร้้ายแรงต่่อ PROSPECT REIT และ/หรืือผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์  

และไม่่สามารถเยีียวยาแก้้ไขความเสีียหายนั้้�นได้้ภายในระยะเวลาตามที่่�กำำ�หนดไว้้ในสััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�จััดการกองทรััสต์์

•	 ปรากฏข้อ้เท็จ็จริงิว่า่ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ม์ีีลักัษณะไม่เ่ป็น็ไปตามหลักัเกณฑ์ใ์นหมวด 1 หรืือฝ่า่ฝืืน หรืือไม่ป่ฏิบิัตัิติามหลักัเกณฑ์์ 

ในหมวด 2 ตามประกาศ สช. 29/2555 และไม่่ปฏิิบััติิตามคำำ�สั่่�งของสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. หรืือปฏิิบััติิตามคำำ�สั่่�งแต่่ไม่่สามารถ

แก้้ไขได้้ภายในระยะเวลาที่่�สำำ�นัักงาน ก.ล.ต. กำำ�หนด

•	 ปรากฏข้อเท็็จจริิงว่า่การให้้ความเห็็นชอบเป็็นผู้้�จัดการกองทรัสัต์ของสำำ�นักังาน ก.ล.ต. สิ้้�นสุุดลง และผู้้�จัดการกองทรัสัต์ไม่่ได้้

รัับการต่่ออายุุการให้้ความเห็็นชอบจากสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. ตามประกาศ สช. 29/2555 และไม่่สามารถแก้้ไขได้้ภายใน 90 วััน

3.	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ไม่่สามารถดำำ�รงเงิินกองทุุนตามหลัักเกณฑ์์ในประกาศที่่�เกี่่�ยวข้้อง

4.	 สำำ�นักังาน ก.ล.ต. สั่่�งเพิกิถอนการให้ค้วามเห็็นชอบเป็็นผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ ์หรืือสั่่�งพักัการปฏิบิัติัิหน้้าท่ี่�ของผู้้�จัดัการกองทรัสัต์เ์ป็น็เวลา 

เกิินกว่่า 90 วััน ตามประกาศ สช. 29/2555

5.	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์์สิ้้�นสภาพนิิติิบุุคคลหรืือชำำ�ระบััญชีี หรืือถููกพิิทัักษ์์ทรััพย์์ ไม่่ว่่าจะเป็็นคำำ�สั่่�งพิิทัักษ์์ทรััพย์์เด็็ดขาดหรืือไม่่ก็็ตาม

2. การลาออกและหน้้าท่ี่�ภายหลัังการลาออกของผู้้�จััดการกองทรััสต์์

1.	 การลาออกของผู้้�จััดการกองทรััสต์์

หากผู้้�จััดการกองทรััสต์์ประสงค์์ท่ี่�จะลาออก ให้้แจ้้งการลาออกเป็็นหนัังสืือให้้ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ โดยการเผยแพร่่ข่่าวผ่่านระบบเผยแพร่่

ข่่าวของตลาดหลัักทรััพย์์และทรััสตีีทราบล่่วงหน้้าไม่่น้้อยกว่่า 120 วััน ก่่อนวัันที่่�กำำ�หนดให้้การลาออกมีีผลใช้้บัังคัับ และในระหว่่างที่่�

การลาออกยัังไม่่มีีผลใช้้บัังคัับนั้้�น ให้้ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ให้้ความช่่วยเหลืือตามสมควรแก่่ทรััสตีีในการแต่่งตั้้�งบุุคคลใหม่่ (ซึ่่�งมีีคุุณสมบััติิ

และได้้รัับความเห็็นชอบจากสำำ�นัักงาน ก.ล.ต.) ให้้เป็็นผู้้�จััดการกองทรััสต์์รายใหม่่ของกองทรััสต์์แทนที่่�ผู้้�จััดการกองทรััสต์์รายเดิิม โดย

ในระหว่า่งท่ี่�ทรัสัตีียังัไม่ส่ามารถแต่ง่ตั้้�งผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ร์ายใหม่ไ่ด้น้ั้้�น ให้ผู้้้�จัดัการกองทรัสัต์ร์ายเดิมิทำำ�หน้า้ท่ี่�ต่อ่ไปจนกว่า่ผู้้�จัดัการกอง

ทรััสต์์รายใหม่่จะสามารถเข้้าปฏิิบััติิหน้้าที่่�เป็็นผู้้�จััดการกองทรััสต์์ได้้อย่่างสมบููรณ์์ตามสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์

2.	 หน้้าที่่�ภายหลัังการลาออก

สััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�จััดการกองทรััสต์์สิ้้�นสุุดลงไม่่ว่่าด้้วยเหตุุใดๆ ให้้ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ยัังคงมีีหน้้าที่่�ดัังต่่อไปนี้้�

•	 ส่ง่มอบงาน ระบบงาน รายชื่่�อลูกค้้า บัญัชีี เอกสาร และข้อ้มูลใดๆ ท่ี่�เกี่่�ยวกัับการปฏิบัิัติหิน้า้ท่ี่�เป็น็ผู้้�จัดการกองทรัสัต์ ไม่ว่่า่จะเป็็นข้้อมูล 

ความลัับทางการค้้าหรืือไม่่ก็็ตามให้้แก่่ทรััสตีี และ/หรืือ ผู้้�จััดการกองทรััสต์์รายใหม่่ ตลอดจนดำำ�เนิินการใดๆ ตามที่่�ทรััสตีีร้้องขอ

ตามสมควรเพื่่�อให้้ผู้้�จััดการกองทรััสต์์รายใหม่่สามารถเข้้าปฏิิบััติิหน้้าที่่�เป็็นผู้้�จััดการกองทรััสต์์ได้้อย่่างต่่อเนื่่�องเพื่่�อประโยชน์์สููงสุุด

ของกองทรััสต์์และผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์โดยรวม

•	 ดำำ�เนินิการอื่่�นใดตามสมควรเพื่่�อให้้ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์รายใหม่่สามารถปฏิบัิัติหิน้า้ท่ี่�ได้้อย่างต่่อเน่ื่�องตามสััญญาก่่อตั้้�งทรัสัต์ ซึ่่�งรวมถึึง 

การลงลายมืือชื่่�อในหนัังสืือเพื่่�อรัับรองความถููกต้้องครบถ้้วนของสิ่่�งที่่�ส่่งมอบให้้ทรััสตีีหรืือผู้้�จััดการกองทรััสต์์รายใหม่่ด้้วย

3. วิิธีีการแต่่งตั้้�งผู้้�จััดการกองทรััสต์์รายใหม่่

ให้ท้รัสัตีีขอมติิผู้้�ถืือหน่ว่ยทรัสัต์เพื่่�อแต่่งตั้้�งผู้้�จัดการกองทรัสัต์รายใหม่่ภายใน 60 วันันับัแต่่วันัท่ี่�ปรากฏเหตุุในการเปลี่�ยนแปลงผู้้�จัดการกองทรัสัต์  

และแต่่งตั้้�งบุุคคลที่่�ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์มีีมติิเห็็นชอบภายใน 30 วัันนัับแต่่วัันที่่�ได้้รัับมติิ ทั้้�งนี้้� ในกรณีีที่่�ขอมติิแล้้วแต่่ไม่่ได้้รัับมติิ ให้้ทรััสตีีดำำ�เนิิน

การแต่่งตั้้�งผู้้�จััดการกองทรััสต์์รายใหม่่ได้้เองโดยคำำ�นึึงถึึงประโยชน์์ที่่�ดีีที่่�สุุดของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์โดยรวม



78 ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)

การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

2.	 ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์
2.1	ข้้ อมููลท่ั่�วไป

ชื่่�อ บริิษััท พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ จำำ�กัด

สถานท่ี่�ตั้้�งสำำ�นักงานใหญ่่ เลขที่่� 345  อาคาร 345 สุุรวงศ์์ ชั้้�น 5 ถนนสุุรวงศ์์ แขวงสุุริิยวงศ์์ เขตบางรััก กรุุงเทพฯ 10500

โทรศััพท์์ 0-2697-3866

โทรสาร 0-2697-3769

เว็็บไซต์์ www.prospectd.com

2.2	 โครงสร้้างผู้้�ถืือหุ้้�น
	 โครงสร้้างผู้้�ถืือหุ้้�นของผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ ณ วัันที่่� 20 พ.ย. 2566 มีีดัังนี้้�

รายชื่่�อผู้้�ถืือหุ้้�น จำำ�นวนหุ้้�นท่ี่�ถืือ (หุ้้�น) ร้้อยละ

1. บริิษััท มั่่�นคงเคหะการ จำำ�กัด (มหาชน) 225,999,998 0.999999991

2. นาย วรสิิทธิ์์� โภคาชััยพััฒน์์ 1 0.000000004

3. นางสาว รััชนีี มหััตเดชกุุล 1 0.000000004

รวม 226,000,000 100

2.2	 หน้้าท่ี่�ในการบริิหารจััดการอสัังหาริิมทรััพย์์
1.	 ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ตกลงปฏิิบััติิหน้้าที่่�ทั่่�วไปในการบริิหารและจััดการอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่� PROSPECT REIT ลงทุุน ตามที่่�ระบุุไว้้ใน

สััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ หรืือหน้้าที่่�ใดๆ ที่่�คู่่�สััญญาได้้ตกลงกัันเป็็นลายลัักษณ์์อัักษรโดยการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ดัังกล่่าวจะต้้อง

สอดคล้้องกัับแผนการดำำ�เนิินงานประจำำ�ปีี สัญัญาก่่อตั้้�งทรัสัต์ และกฎหมายหลัักทรัพัย์ท่ี่�เก่ี่�ยวข้้อง ทั้้�งน้ี้� เพื่่�อประโยชน์์ของ PROSPECT REIT  

และผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ ในการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ในการบริิหารจััดการอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่� PROSPECT REIT ลงทุุน 

2.	 นอกเหนืือจากหน้า้ท่ี่�ท่ี่�ได้ร้ะบุุไว้ใ้นสัญัญาแต่ง่ตั้้�งผู้้�บริหิารอสังัหาริมิทรัพัย์ ์ผู้้�บริหิารอสังัหาริมิทรัพัย์ม์ีีหน้า้ท่ี่�ท่ี่�จะต้อ้งดำำ�เนินิการใดๆ ตามท่ี่�

ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์จะได้ม้อบหมายเพิ่่�มเติมิตามสมควรแก่ก่รณีีเฉพาะท่ี่�เก่ี่�ยวเนื่่�องกับัการดำำ�เนินิงานของอสังหาริิมทรัพัย์ท่ี่� PROSPECT 

REIT ลงทุุน และ/หรืือ ที่่�เกี่่�ยวเนื่่�องกัับการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ตามที่่�กำำ�หนดในสััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ ทั้้�งนี้้� เพื่่�อประโยชน์์ของ 

PROSPECT REIT และผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ โดยผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์มีีสิิทธิท่ี่�จะได้้รัับค่่าตอบแทนสำำ�หรัับการปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�เพิ่่�มเติิม 

ดัังกล่่าวตามที่่�จะได้้ตกลงกัันต่่อไป 

3.	 ผู้้�บริิหารอสังหาริิมทรัพัย์ได้้จัดัให้้มีีบุุคลากรเพื่่�อปฏิบัิัติงิานประจำำ�ท่ี่�อสังหาริิมทรัพัย์ท่ี่� PROSPECT REIT ลงทุุน และดููแล จัดัการบริหิาร

อสังัหาริมิทรัพัย์ท่์ี่� PROSPECT REIT ลงทุุนในเวลาและจำำ�นวนท่ี่�เหมาะสม บุุคลากรท่ี่�จัดัให้ด้ังักล่า่ว ต้อ้งเป็น็ผู้้�มีีความรู้้�และประสบการณ์์

ในการบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่� PROSPECT REIT ลงทุุน และมีีคุุณสมบััติิในการปฏิิบััติิหน้้าที่่�เป็็นผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ โดย ณ 

วัันท่ี่�ลงนามในสััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ได้้จััดส่่งโครงสร้้างทีีมจััดการบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ท่ี่�  

PROSPECT REIT ลงทุุนเพื่่�อให้้ผู้้�จััดการกองทรััสต์์พิิจารณา และในกรณีีท่ี่�จะมีีการเปลี่่�ยนแปลงโครงสร้างทีีมจััดการบริิหาร

อสังัหาริมิทรัพัย์ด์ังักล่า่วอย่า่งมีีนัยัสำำ�คัญั ผู้้�บริหิารอสังัหาริมิทรัพัย์จ์ะส่ง่ข้อ้มูลูการเปลี่่�ยนแปลงดังักล่า่วให้ผู้้้�จัดัการกองทรัสัต์เ์พื่่�อพิจิารณา

ล่่วงหน้้าไม่่น้้อยกว่่า 15 วัันก่่อนการเปลี่่�ยนแปลง

4.	 ผู้้�บริหิารอสังหาริิมทรัพัย์ตกลงจัดัทำำ�แผนการดำำ�เนินิงานประจำำ�ปีีในการบริิหารอสังหาริิมทรัพัย์ท่ี่� PROSPECT REIT ลงทุุน และจะเสนอ

แผนการดำำ�เนิินงานประจำำ�ปีีของอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่� PROSPECT REIT ลงทุุนดัังกล่่าว ต่่อผู้้�จััดการกองทรััสต์์เพื่่�อขออนุุมััติิเป็็นการล่่วง

หน้า้ไม่น่้อ้ยกว่า่ 60 วันัก่อ่นวันัสิ้้�นสุุดรอบปีีบัญัชีีแต่ล่ะปี ีและผู้้�จัดัการกองทรัสัต์จ์ะเสนอให้ท้รัสัตีีเพื่่�อขออนุุมัตัิเิป็น็การล่ว่งหน้า้ไม่น่้อ้ยกว่า่  

15 วันัก่อ่นวันัสิ้้�นสุุดรอบปีีบัญัชีีแต่ล่ะปีี โดยส่ง่พร้อ้มกับัแผนการดำำ�เนินิงานประจำำ�ปีีล่ว่งหน้า้ 5 ปีี เฉพาะท่ี่�เกี่่�ยวกับัการปรับัปรุุง และ/หรืือ  

ซ่่อมแซมอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่� PROSPECT REIT ลงทุุน (Major Renovation) 
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การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

3.	ท รััสตีี
3.1	ข้้ อมููลท่ั่�วไปของทรััสตีี 

ชื่่�อ บริิษััท หลัักทรััพย์์จััดการกองทุุน ไทยพาณิิชย์์ จำำ�กััด

สถานท่ี่�ตั้้�งสำำ�นัักงานใหญ่่ เลขที่่� 18 อาคาร 1 ไทยพาณิิชย์์ ปาร์์ค พลาซ่่า ชั้้�น 7-8 ถนนรััชดาภิิเษก แขวงจตุุจัักร  
เขตจตุุจัักร กรุุงเทพฯ 10900

โทรศััพท์์ 0-2949-1500

เว็็บไซต์์ www.scbam.com

3.2	 โครงสร้้างผู้้�ถืือหุ้้�น
	 โครงสร้้างผู้้�ถืือหุ้้�นของทรััสตีี บริิษััทหลัักทรััพย์์จััดการกองทุุน ไทยพาณิิชย์์ จำำ�กััด ณ วัันที่่� 2 มกราคม 2567 มีีดัังนี้้�

รายชื่่�อผู้้�ถืือหุ้้�น จำำ�นวนหุ้้�นท่ี่�ถืือ (หุ้้�น) ร้้อยละ

1. ธนาคารไทยพาณิิชย์์ จำำ�กััด (มหาชน) 19,999,998  99.999990

2. นางสาว อััจฉรา ศััสตรศาสตร์์ 1  0.000005 

3. นาย ดรณััฏฐ์์ ปั้้�นเปี่่�ยมรััษฎ์์ 1 0.000005

รวม 20,000,000 100.000000

3.3	 หน้้าท่ี่�และความรัับผิิดชอบในการเป็็นทรััสตีี
ทรััสตีีมีีหน้้าที่่�จััดการ PROSPECT REIT ด้้วยความซื่่�อสััตย์์สุุจริิตและระมััดระวัังเยี่่�ยงผู้้�มีีวิิชาชีีพ รวมทั้้�งด้้วยความชำำ�นาญ โดยปฏิิบััติิต่่อผู้้�ถืือ 

หน่ว่ยทรัสัต์อ์ย่า่งเป็น็ธรรม เพื่่�อประโยชน์ส์ูงูสุุดของผู้้�ถืือหน่ว่ยทรัสัต์โ์ดยรวม รวมทั้้�งต้อ้งปฏิบิัตัิใิห้เ้ป็น็ไปตามกฎหมายท่ี่�เกี่่�ยวข้อ้ง สัญัญาก่อ่ตั้้�ง 

ทรััสต์์ วััตถุุประสงค์์ในการจััดตั้้�ง PROSPECT REIT มติิของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ และข้้อผููกพัันที่่�ได้้ให้้ไว้้เพิ่่�มเติิมแก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ (ถ้้ามีี)

ในการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ดัังกล่่าว ทรััสตีีอาจขอความเห็็นจากที่่�ปรึึกษาวิิชาชีีพที่่�มีีความเป็็นอิิสระตามแต่่ที่่�ทรััสตีีจะพิิจารณาเห็็นสมควร อนึ่่�ง การ

ปฏิิบััติิหน้้าที่่�ของทรััสตีี ให้้ทรััสตีีงดเว้้นการกระทำำ�การอัันเป็็นการขััดแย้้งกัับประโยชน์์ของ PROSPECT REIT ไม่่ว่่าการกระทำำ�นั้้�นจะเป็็นไป

เพื่่�อประโยชน์์ของทรััสตีีเองหรืือประโยชน์์ของผู้้�อื่่�น เว้้นแต่่เป็็นการเรีียกค่่าตอบแทนในการทำำ�หน้้าที่่�เป็็นทรััสตีี หรืือเป็็นธุุรกรรมที่่�มีีมาตรการ

หรืือกลไกตรวจสอบและถ่่วงดุุลความเป็็นธรรมของธุุรกรรมนั้้�น และทรััสตีีแสดงให้้เห็็นได้้ว่่า ได้้จััดการ PROSPECT REIT ในลัักษณะที่่�เป็็น

ธรรมและได้้เปิิดเผยข้้อมููลที่่�เกี่่�ยวข้้องให้้ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ทราบก่่อนเพีียงพอแล้้ว โดยผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ที่่�ได้้ทราบข้้อมููลดัังกล่่าวมิิได้้แสดงการ

คััดค้้าน ทั้้�งนี้้� การเปิิดเผยข้้อมููลและการคััดค้้านดัังกล่่าว ให้้เป็็นไปตามประกาศ สร.27/2557 และหลัักเกณฑ์์ที่่�เกี่่�ยวข้้องของคณะกรรมการ 

ก.ล.ต. ภายใต้้บัังคัับแห่่งสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ ตลอดจน พ.ร.บ. ทรััสต์์ และประกาศ กฎ ระเบีียบ ข้้อบัังคัับที่่�เกี่่�ยวข้้องของคณะกรรมการ ก.ล.ต. 

สำำ�นัักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลัักทรััพย์์ ให้้ทรััสตีีมีีหน้้าที่่�ดัังต่่อไปนี้้�

1. หน้้าท่ี่� ในการจััดการทรััพย์์สิิน

1.	 ทรััสตีีต้้องมอบหมายการบริิหารจััดการ PROSPECT REIT ให้้แก่่ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ที่่�ได้้รัับความเห็็นชอบจากสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. เว้้น

แต่่เป็็นการจััดการทรััพย์์สิินอื่่�นที่่�มิิใช่่ทรััพย์์สิินหลััก 

2.	 การจััดการทรััพย์์สิินอื่่�นที่่�มิิใช่่ทรััพย์์สิินหลัักของ PROSPECT REIT ให้้เป็็นหน้้าที่่�ของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ เว้้นแต่่ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ไม่่

สามารถดำำ�เนิินการได้้ ให้้เป็็นไปตามหลัักเกณฑ์์ดัังต่่อไปนี้้�

2.1	 ในกรณีีที่่�ทรััสตีีมีีการดำำ�เนิินการเอง ต้้องจััดให้้มีีมาตรการอย่่างน้้อยดัังต่่อไปนี้้�

•	 มีีการแบ่ง่แยกหน่ว่ยงานท่ี่�ทำำ�หน้้าท่ี่�จัดัการลงทุุนในทรัพัย์ส์ินิอื่่�นดัังกล่า่วออกจากหน่ว่ยงานซึ่่�งทำำ�หน้า้ท่ี่�ท่ี่�อาจก่อ่ให้้เกิดิความขััดแย้ง้ 

ทางผลประโยชน์์ หรืือความขััดแย้้งในการปฏิิบััติิหน้้าที่่�

•	 มีีมาตรการป้อ้งกันัการล่ว่งรู้้�ข้อ้มูลูภายใน โดยต้อ้งแยกหน่ว่ยงานและบุุคลากรท่ี่�ทำำ�หน้า้ท่ี่�จัดัการลงทุุนในทรัพัย์ส์ินิอื่่�นดังักล่า่วออก

จากหน่่วยงานและบุุคลากรอื่่�นที่่�มีีโอกาสใช้้ประโยชน์์จากข้้อมููลดัังกล่่าว



80 ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)

การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

2.2	 ในกรณีีท่ี่�มอบหมายให้้บุุคคลอื่่�นท่ี่�มิิใช่่ผู้้�จัดการกองทรััสต์์เป็็นผู้้�รัับดำำ�เนิินการ ต้้องปฏิิบััติิให้้เป็็นไปตามหลัักเกณฑ์์ท่ี่�กำำ�หนดใน

ประกาศคณะกรรมการกำำ�กัับตลาดทุุนว่่าด้้วยการให้้บุุคคลอื่่�นเป็็นผู้้�รัับดำำ�เนิินการในงานท่ี่�เกี่่�ยวข้้องกัับการประกอบธุุรกิิจ ในส่่วน

ที่่�เกี่่�ยวกัับการให้้บุุคคลอื่่�นเป็็นผู้้�รัับดำำ�เนิินการในงานที่่�เกี่่�ยวกัับการลงทุุนของกองทุุนโดยอนุุโลม

2. หน้้าท่ี่� ในการจััดระบบงานของทรััสตีี

ทรัสัตีีมีีหน้้าท่ี่�ในการจัดให้้มีีระบบงานอย่างเหมาะสมตาม พ.ร.บ. ทรัสัต์ และตามท่ี่�สำำ�นักังาน ก.ล.ต. ประกาศกำำ�หนด โดยอย่างน้้อยให้้ระบบงาน 

ของทรััสตีีครอบคลุุมเรื่่�องต่่างๆ ดัังต่่อไปนี้้�

1.	 การแยก PROSPECT REIT ออกจากทรัพัย์สินิส่่วนตััวของทรัสัตีี โดยในการเก็บ็รักัษาทรัพัย์สินิ จะต้อ้งมีีการแยกกองทรัสัต์ภ์ายใต้ส้ัญัญา 

ก่่อตั้้�งทรััสต์์ ออกจากทรััพย์์สิินของ REIT อื่่�นหรืือทรััพย์์สิินส่่วนตััวของทรััสตีี

2.	 การตรวจสอบการจััดการ PROSPECT REIT เพื่่�อให้้เป็็นไปตามสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ และพ.ร.บ. ทรััสต์์ของผู้้�จััดการกองทรััสต์์

3.	 การบันทึึกกรรมสิิทธิ์์�หรืือสิทธิเหนืือทรัพัย์สินิใน PROSPECT REIT รายได้้ รายจ่่ายและหน้ี้�สินิของ PROSPECT REIT ตลอดจนบััญชีีท่ี่� 

เกี่่�ยวข้้องกัับ PROSPECT REIT

4.	 การตรวจสอบดููแลและติิดตามการทำำ�หน้้าที่่�ของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ เพื่่�อสิิทธิิประโยชน์์ของ PROSPECT REIT

5.	 การควบคุุม ตรวจสอบ และป้อ้งกันัมิิให้ม้ีีการจัดัการ PROSPECT REIT ไม่เ่ป็น็ไปตามสัญัญาก่อ่ตั้้�งทรัสัต์ ์และ พ.ร.บ. ทรัสัต์ ์และมิใิห้ม้ีี 

การทุุจริิตในการจััดการ PROSPECT REIT

6.	 จัดัทำำ�บัญัชีีทรัพัย์ส์ินิของ PROSPECT REIT แยกต่า่งหากจากทรัพัย์ส์ินิและบัญัชีีอื่่�นๆ ของทรัสัตีี ในกรณีีทรัสัตีีจัดัการ REIT หลายกอง  

ต้้องจััดทำำ�บััญชีีทรััพย์์สิินของ REIT แต่่ละกองแยกต่่างหากออกจากกััน และบัันทึึกบััญชีีให้้ถููกต้้องครบถ้้วนและเป็็นปััจจุุบััน รวมทั้้�งแยก 

PROSPECT REIT ไว้้ต่่างหากจากทรััพย์์สิินส่่วนตััวของทรััสตีี และทรััพย์์สิินอื่่�นที่่�ทรััสตีีครอบครองอยู่่�

3. หน้้าท่ี่� ในการบริิหารจััดการ PROSPECT REIT

1.	 ทรััสตีีมีีหน้้าที่่�เข้้าร่่วมในการประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ทุุกครั้้�ง โดยหากมีีการขอมติิจากผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์เพื่่�อดำำ�เนิินการอย่่างใดอย่่างหนึ่่�ง 

ทรััสตีีต้้องปฏิิบััติิดัังต่่อไปนี้้�

•	 ตอบข้อ้ซักัถามและให้้ความเห็็นเกี่่�ยวกัับการดำำ�เนินิการหรืือเรื่่�องท่ี่�ขอมติิว่า่เป็น็ไปตามสัญัญาก่อ่ตั้้�งทรัสัต์ หรืือกฎหมายท่ี่�เก่ี่�ยวข้อ้ง

หรืือไม่่

•	 ทักัท้ว้งและแจ้ง้ให้ผู้้้�ถืือหน่ว่ยทรัสัต์ท์ราบว่า่การดำำ�เนินิการดังักล่า่ว หรืือเรื่่�องท่ี่�ขอมติไิม่ส่ามารถกระทำำ�ได้ ้หากไม่เ่ป็น็ไปตามสัญัญา

ก่่อตั้้�งทรััสต์์ หรืือกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง

ในกรณีีท่ี่�ทรัสัตีีเป็น็ผู้้�ถืือหน่ว่ยทรัสัต์ใ์น PROSPECT REIT หากต้อ้งมีีการออกเสีียงหรืือดำำ�เนินิการใดๆ ในฐานะผู้้�ถืือหน่ว่ยทรัสัต์ ์ให้ท้รัสั

ตีีคำำ�นึึงถึึงและรัักษาผลประโยชน์์สููงสุุดของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์โดยรวม และตั้้�งอยู่่�บนหลัักแห่่งความซื่่�อสััตย์์สุุจริิต และรอบคอบระมััดระวััง 

รวมถึึงไม่่ก่่อให้้เกิิดความขััดแย้้งหรืือกระทบต่่อการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ในฐานะทรััสตีีของ PROSPECT REIT

2.	 ทรััสตีีมีีหน้้าที่่�บัังคัับชำำ�ระหนี้้�หรืือดููแลให้้มีีการบัังคัับชำำ�ระหนี้้�เพื่่�อให้้เป็็นไปตามข้้อสััญญาระหว่่าง PROSPECT REIT กัับบุุคคลอื่่�น

3.	 ห้้ามมิิให้้ทรััสตีีนำำ�หนี้้�ที่่�ตนเป็็นลููกหนี้้�บุุคคลภายนอกอัันมิิได้้เกิิดจากการปฏิิบััติิหน้้าที่่�เป็็นทรััสตีีไปหัักกลบลบหนี้้�กัับหนี้้�ที่่�บุุคคลภายนอก

เป็น็ลูกูหนี้้�ทรัสัตีี อันัสืืบเน่ื่�องมาจากการจัดัการ PROSPECT REIT ทั้้�งนี้้� การกระทำำ�ท่ี่�ฝ่า่ฝืืนข้้อห้ามนี้้� ให้ก้ารกระทำำ�เช่น่นั้้�นตกเป็น็โมฆะ

4.	 ในกรณีีที่่�ทรััสตีีเข้้าทำำ�นิิติิกรรมหรืือทำำ�ธุุรกรรมต่่างๆ กัับบุุคคลภายนอก ให้้ทรััสตีีแจ้้งต่่อบุุคคลภายนอกทราบเป็็นลายลัักษณ์์อัักษรเมื่่�อ

เข้้าทำำ�นิติิกิรรมหรืือธุุรกรรมกัับบุุคคลภายนอกว่่าเป็็นการกระทำำ�ในฐานะทรัสัตีี และต้้องระบุุในเอกสารหลักัฐานของนิิติกิรรมหรืือธุุรกรรม

นั้้�นให้้ชััดแจ้้งว่่าเป็็นการกระทำำ�ในฐานะทรััสตีี

5.	 ในการจััดการ PROSPECT REIT ทรััสตีีจะมอบหมายให้้ผู้้�อื่่�นจััดการ PROSPECT REIT มิิได้้ เว้้นแต่่เข้้าข้้อยกเว้้นให้้ทรััสตีีมีีสิิทธิิ

มอบหมายงานได้้

6.	 ทรััสตีีมีีหน้้าที่่�จััดทำำ�สมุุดทะเบีียนผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ โดยทรััสตีีอาจมอบหมายให้้ตลาดหลัักทรััพย์์หรืือผู้้�ได้้รัับใบอนุุญาตให้้บริิการเป็็นนาย

ทะเบีียนหลัักทรััพย์์ตาม พ.ร.บ. หลัักทรััพย์์ ดำำ�เนิินการแทนได้้ โดยเมื่่�อมีีการมอบหมายผู้้�อื่่�นเป็็นนายทะเบีียนหน่่วยทรััสต์์หน้้าที่่�กำำ�กัับ

ดููแลให้้ผู้้�ท่ี่�ได้้รัับมอบหมายดัังกล่่าวปฏิิบััติิตามหลัักเกณฑ์์เรื่่�อง การจััดทำำ�สมุุดทะเบีียนผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์และการออกเอกสารสิิทธิิ และ

เรื่่�องการโอนหน่่วยทรััสต์์ ในสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ เว้้นแต่่มีีการจััดทำำ�หลัักฐานตามระบบ และระเบีียบข้้อบัังคัับของศููนย์์รัับฝากหลัักทรััพย์์

ในส่่วนที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับนายทะเบีียนหลัักทรััพย์์
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การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

7.	 ทรััสตีีมีีหน้้าที่่�จััดทำำ�หลัักฐานแสดงสิิทธิิในหน่่วยทรััสต์์ หรืือใบหน่่วยทรััสต์์มอบให้้แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ 

8.	 ในกรณีีท่ี่�ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ ขอให้้ทรััสตีีหรืือนายทะเบีียนหลัักทรััพย์์ออกหลัักฐานสิิทธิิในหน่่วยทรััสต์์ใหม่่หรืือใบหน่่วยทรััสต์์ใหม่่แทน 

หลักัฐานเก่า่ท่ี่�สูญูหาย ลบเลืือน หรืือชำำ�รุุดในสาระสำำ�คัญั ให้ท้รัสัตีีมีีหน้า้ท่ี่�ออกหรืือดำำ�เนินิการให้ม้ีีการออกหลักัฐานแสดงสิทิธิใินหน่ว่ยทรัสัต์ ์

หรืือใบหน่่วยทรััสต์์ใหม่่ให้้แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ภายในเวลาอัันควร

9.	 ทรัสัตีีมีีหน้า้ท่ี่�ให้ค้วามเห็น็ของทรัสัตีีเกี่่�ยวกับัการปฏิบิัตัิหิน้า้ท่ี่�ของผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ใ์นรายงานประจำำ�ปีีของ PROSPECT REIT ซึ่่�งผู้้�จัดัการ 

กองทรััสต์์มีีหน้้าที่่�จััดทำำ�รายงานดัังกล่่าวเสนอต่่อผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ โดยทรััสตีีจะต้้องแสดงความเห็็นเกี่่�ยวกัับการปฏิิบััติิงานของผู้้�จััดการ

กองทรัสัต์ใ์นการบริหิารจัดัการ PROSPECT REIT เป็น็อย่า่งไร สอดคล้อ้งกับัข้อ้กำำ�หนดแห่ง่สัญัญาก่อ่ตั้้�งทรัสัต์ ์รวมทั้้�งกฎหมายประกาศ 

และข้อ้กำำ�หนดอื่่�นๆ ท่ี่�เกี่่�ยวข้อ้งหรืือไม่ ่หากผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ม์ิไิด้ด้ำำ�เนินิการเป็น็ไปตามข้อ้กำำ�หนดแห่ง่สัญัญาก่อ่ตั้้�งทรัสัต์ ์หรืือกฎหมาย 

หรืือประกาศและข้้อกำำ�หนดที่่�เกี่่�ยวข้้องอื่่�นใดนั้้�น ให้้ระบุุเรื่่�องดัังกล่่าว ตลอดจนการดำำ�เนิินการของทรััสตีีในการแก้้ไขให้้มีีความถููกต้้อง

10.	 ทรัสัตีีมีีหน้า้ท่ี่�ให้ก้ารรับัรองรายงานมูลูค่า่สินิทรัพัย์ส์ุุทธิขิอง PROSPECT REIT และมูลูค่า่หน่ว่ยทรัสัต์ ์ณ วันัสุุดท้า้ยของแต่ล่ะไตรมาส

ตามหลักัเกณฑ์ท่์ี่�กฎเกณฑ์ท่์ี่�เกี่่�ยวข้อ้งประกาศกำำ�หนด เพื่่�อท่ี่�ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์จ์ะใช้ใ้นการเปิดิเผยรายงานดังักล่า่วต่อ่สำำ�นักังาน ก.ล.ต. 

ภายใน 45 วัันนัับแต่่วัันสุุดท้้ายของแต่่ละไตรมาสนั้้�น

นอกจากน้ี้�ทรััสตีีมีีหน้้าท่ี่�ใช้้ความรอบคอบและระมััดระวัังเพื่่�อให้้ผู้้�จััดการกองทรััสต์คำำ�นวณมูลค่่าสิินทรััพย์สุุทธิ (NAV) ของทรััพย์สิิน

ของ PROSPECT REIT ต่่อหน่่วย เป็็นไปตามหลัักเกณฑ์์ที่่�กฎเกณฑ์์ที่่�เกี่่�ยวข้้องประกาศกำำ�หนด เมื่่�อผู้้�จััดการกองทรััสต์์ออกรายงาน

ประจำำ�ปีีในแต่่ละรอบระยะเวลา โดยจััดพิิมพ์์ข้้อมููลเกี่่�ยวกัับมููลค่่าสิินทรััพย์์สุุทธิิและมููลค่่าสิินทรััพย์์สุุทธิิต่่อหน่่วยในรายงานประจำำ�ปีีของ 

PROSPECT REIT ทั้้�งนี้้� ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ต้้องส่่งข้้อมููลที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการคำำ�นวณมููลค่่าสิินทรััพย์์สุุทธิิ (NAV) ซึ่่�งรวมถึึงแต่่ไม่่จำำ�กััด

เพีียงรายงานประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิิน โดยผู้้�จััดการกองทรััสต์์จะต้้องรัับรองความถููกต้้องของข้้อมููลที่่�ส่่งให้้แก่่ทรััสตีีด้้วย

11.	 ทรััสตีีอาจก่่อหน้ี้� และ/หรืือค่่าใช้้จ่่ายใดๆ ภายใต้้หลัักเกณฑ์์ เงื่่�อนไขและวิิธีีการตามท่ี่�กำำ�หนดไว้้ในสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ พ.ร.บ. ทรััสต์์ 

ประกาศ กฎ ระเบีียบ และข้้อบัังคัับที่่�เกี่่�ยวข้้องอื่่�นใด

12.	 ทรััสตีีไม่่มีีหน้้าท่ี่�ให้้หลัักประกัันใดๆ เพื่่�อประกัันการปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�ของตนในฐานะทรััสตีี และทรััสตีีไม่่มีีหน้้าท่ี่�อื่่�นใดต่่อผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ 

และ/หรืือบุุคคลอื่่�นใด นอกเหนืือไปจากท่ี่�ได้ร้ะบุุไว้ใ้นสัญัญาก่อ่ตั้้�งทรัสัต์ ์และ/หรืือท่ี่�กฎหมายได้บ้ัญัญัตัิไิว้ ้อนึ่�ง การท่ี่�ทรัสัตีีเข้า้ทำำ�สัญัญา

ก่่อตั้้�งทรััสต์์ มิิได้้เป็็นการให้้หลัักประกัันรายได้้หรืือผลการประกอบการของ PROSPECT REIT หรืือหลัักประกัันการปฏิิบััติิตามสััญญา

ของบรรดาผู้้�เช่่าไม่่ว่่ารายใด

13.	 เมื่่�อ PROSPECT REIT สิ้้�นสุุดลง ให้้ทรััสตีีทำำ�หน้้าที่่�ต่่อไปเพื่่�อรวบรวม จำำ�หน่่าย และจััดสรรทรััพย์์สิิน โดยต้้องชำำ�ระสะสางหนี้้�สิินและ

ค่่าใช้้จ่่ายเมื่่�อ PROSPECT REIT สิ้้�นสุุดลงตามลำำ�ดัับที่่�กำำ�หนดใน พ.ร.บ. ทรััสต์์

14.	 ให้้ทรััสตีีแยกงบการเงิินของ PROSPECT REIT ออกจากงบการเงิินของ REIT อื่่�น หรืือของทรััสตีี โดยคำำ�นึึงถึึงมาตรฐานที่่�กำำ�หนดตาม

กฎหมายว่า่ด้ว้ยวิชิาชีีพบัญชีี โดยงบการเงินิท่ี่�จััดทำำ�ขึ้้�นต้้องมีีการตรวจสอบและแสดงความเห็น็โดยผู้้�สอบบัญัชีีก่อนท่ี่�จะยื่่�นต่่อสำำ�นักังาน 

ก.ล.ต. และเปิิดเผยต่่อสาธารณชนตามหลัักเกณฑ์์ที่่�สำำ�นัักงาน ก.ล.ต. ประกาศกำำ�หนด ทั้้�งนี้้� ผู้้�สอบบััญชีีดัังกล่่าวต้้องเป็็นผู้้�ได้้รัับความ

เห็็นชอบจากสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. และต้้องมิิใช่่กรรมการ พนัักงาน หรืือลููกจ้้างของทรััสตีี

15.	 ให้้ทรััสตีีงดเว้้นการใช้้สิิทธิิรัับเงิินหรืือทรััพย์์สิินคืืนจาก PROSPECT REIT สำำ�หรัับค่่าใช้้จ่่ายที่่�ชำำ�ระให้้กัับบุุคคลภายนอก

4. หน้้าท่ี่�ติิดตาม ดููแลและตรวจสอบผู้้�จััดการกองทรััสต์์ หรืือผู้้� ได้้รัับมอบหมายรายอื่่�น (ถ้้ามีี)

ทรัสัตีีมีีหน้า้ท่ี่�ติดิตามดูแูลและตรวจสอบให้ผู้้้�จัดัการกองทรัสัต์ ์หรืือผู้้�ได้ร้ับัมอบหมายรายอื่่�น (ถ้า้มีี) ดำำ�เนินิการในงานท่ี่�ได้ร้ับัมอบหมายให้เ้ป็น็ไป

ตามสัญัญาก่อ่ตั้้�งทรัสัต์ ์สัญัญาอื่่�นท่ี่�เกี่่�ยวข้อ้ง และประกาศอื่่�นท่ี่�เกี่่�ยวข้้องตามท่ี่�คณะกรรมการ ก.ล.ต. หรืือสำำ�นักงาน ก.ล.ต. กำำ�หนด การติดิตาม  

ดููแล และตรวจสอบข้้างต้้น ให้้หมายความรวมถึึงการทำำ�หน้้าที่่�ดัังต่่อไปนี้้�ด้้วย

1.	 ดูแูลให้้การบริหิารจัดัการ PROSPECT REIT กระทำำ�โดยผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ท่ี่�ได้ร้ับัความเห็น็ชอบจากสำำ�นักังาน ก.ล.ต. ตลอดระยะเวลาท่ี่�  

PROSPECT REIT ตั้้�งอยู่่�

2.	 ติดิตาม ดูแูล และดำำ�เนินิการตามท่ี่�จำำ�เป็น็เพื่่�อให้้ผู้้�รับัมอบหมายมีีลักษณะและปฏิบัิัติใิห้้เป็็นไปตามหลัักเกณฑ์ท่์ี่�กำำ�หนดในสััญญาก่อ่ตั้้�งทรัสัต์ 

และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง ซึ่่�งรวมถึึงการถอดถอนผู้้�รัับมอบหมายรายเดิิม และการแต่่งตั้้�งผู้้�รัับมอบหมายรายใหม่่

3.	 ควบคุุมดููแลให้้การลงทุุนของ PROSPECT REIT เป็็นไปตามสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง

4.	 ควบคุุมดููแลให้้มีีการเปิิดเผยข้้อมููลของ PROSPECT REIT อย่่างถููกต้้องครบถ้้วนตามที่่�กำำ�หนดในสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ และกฎหมายที่่�

เกี่่�ยวข้้อง



82 ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)

การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

5.	 แสดงความเห็็นเกี่่�ยวกัับการดำำ�เนิินการหรืือการทำำ�ธุุรกรรมเพื่่�อ PROSPECT REIT ของผู้้�จััดการกองทรััสต์์และผู้้�รัับมอบหมายรายอื่่�น 

(ถ้้ามีี) เพื่่�อประกอบการขอมติิจากผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ การเปิิดเผยข้้อมููลของ PROSPECT REIT ต่่อผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ หรืือเมื่่�อสำำ�นัักงาน 

ก.ล.ต. ร้้องขอ

6.	 ในกรณีีท่ี่�จำำ�เป็็น เพื่่�อประโยชน์์ของ PROSPECT REIT และผู้้�ถืือหน่่วยทรัสัต์โดยรวม ทรัสัตีีอาจกำำ�หนดให้้ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ต้อ้งดำำ�เนิินการ 

อย่า่งใดอย่างหน่ึ่�งตามสมควร และไม่่เป็็นการก่อภาระให้้แก่ผู่้้�จัดการกองทรัสัต์เกิินกว่่าหน้้าท่ี่�ท่ี่�กำำ�หนดไว้้ในสััญญาก่่อตั้้�งทรัสัต์หรืือกฎหมาย

ท่ี่�เกี่่�ยวข้้อง ทั้้�งน้ี้� เรื่่�องท่ี่�ให้้ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ดำำ�เนิินการดัังกล่่าวต้้องไม่่ขััดหรืือแย้้งกัับสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ หรืือกฎหมาย หลัักเกณฑ์์  

กฎ ระเบีียบ และข้อ้บังคัับของหน่ว่ยราชการท่ี่�เกี่่�ยวข้้อง และหากการดังักล่่าวก่อ่ให้เ้กิดิภาระและค่า่ใช้้จ่า่ยแก่่ผู้้�จัดการกองทรัสัต์มากเกินิ

สมควร ทรััสตีีและผู้้�จััดการกองทรััสต์์จะตกลงร่่วมกัันต่่อไป

7.	 ในกรณีีท่ี่�ปรากฏว่า่ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ก์ระทำำ�การ หรืืองดเว้น้กระทำำ�การจนก่อ่ให้เ้กิดิความเสีียหายแก่ ่PROSPECT REIT หรืือไม่ป่ฏิบิัตัิิ

หน้้าที่่�ตามสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์หรืือกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องให้้ทรััสตีีมีีหน้้าที่่� ดัังนี้้�

•	 รายงานต่่อสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. ภายใน 5 วัันทำำ�การนัับแต่่รู้้�หรืือพึึงรู้้�ถึึงเหตุุการณ์์ดัังกล่่าว

•	 ดำำ�เนิินการแก้้ไข ยัับยั้้�ง หรืือเยีียวยาความเสีียหายที่่�เกิิดขึ้้�นแก่่ PROSPECT REIT ตามที่่�เห็็นสมควร

ในกรณีีท่ี่�ไม่่มีีผู้้�จัดการกองทรัสัต์ หรืือมีีเหตุุท่ี่�ทำำ�ให้้ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ไม่่สามารถปฏิบัิัติหิน้้าท่ี่�ได้้ ให้้ทรัสัตีีเข้้าจััดการ PROSPECT REIT ไปพลาง 

ก่อ่นจนกว่่าจะมีีการแต่่งตั้้�งผู้้�จัดการกองทรัสัต์รายใหม่่ ทั้้�งน้ี้� ภายใต้ห้ลักัเกณฑ์ต์ามท่ี่�กำำ�หนดไว้้ใน “ประกาศ กร. 14/2555 โดยให้้ทรัสัตีีมีีหน้้าท่ี่�

จัดัการ กองทรัสัต์ตามความจำำ�เป็น็เพื่่�อป้องกััน ยับัยั้้�ง หรืือจำำ�กัดัมิิให้้เกิิดความเสีียหายร้้ายแรงต่่อประโยชน์์ของกองทรัสัต์หรืือผู้้�ถืือหน่ว่ยทรัสัต์

โดยรวม และดำำ�เนิินการตามอำำ�นาจหน้้าที่่�ที่่�ระบุุไว้้ในสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ และ พ.ร.บ. ทรััสต์์” ในการดำำ�เนิินการดัังกล่่าว ทรััสตีีอาจมอบหมาย

ให้้บุุคคลอื่่�นจััดการ PROSPECT REIT แทนในระหว่่างนั้้�นก็็ได้้ ทั้้�งนี้้�ภายในขอบเขต หลัักเกณฑ์์ และเงื่่�อนไขที่่�สััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ได้้ระบุุไว้้ 

รวมทั้้�งมีีอำำ�นาจในการจััดให้้มีีผู้้�จััดการกองทรััสต์์รายใหม่่ตามอำำ�นาจหน้้าที่่�ในสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ และ พ.ร.บ. ทรััสต์์

นอกจากน้ี้� เมื่่�อทรััสตีีเห็็นว่่ากรณีีท่ี่�ผู้้�จัดการกองทรััสต์ไม่่ปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�ให้้ถููกต้้องและครบถ้้วนตามท่ี่�กำำ�หนดไว้้ในสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์ หรืือ 

พระราชบััญญััติิทรััสต์์ ประกาศสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. หรืือประกาศที่่�เกี่่�ยวข้้องอื่่�นใด เป็็นการก่่อหรืืออาจก่่อให้้เกิิดความเสีียหายอย่่างร้้ายแรงต่่อ 

PROSPECT REIT และ/หรืือผู้้�ถืือหน่ว่ยทรัสัต์ ์และไม่ส่ามารถเยีียวยาความเสีียหายนั้้�นได้ภ้ายในระยะเวลาอันัสมควร ให้ท้รัสัตีีสามารถเข้า้ไป

ดำำ�เนิินการแทนผู้้�จััดการกองทรััสต์์ได้้ตามที่่�ทรััสตีีเห็็นสมควร ทั้้�งนี้้� เพื่่�อประโยชน์์ของ PROSPECT REIT และผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์โดยรวมก็็ได้้ 

นอกเหนืือจากท่ี่�กำำ�หนดในสัญัญาก่อ่ตั้้�งทรัสัต์ ์หากผู้้�จัดัการกองทรัสัต์จ์ะดำำ�เนินิการใดๆ ท่ี่�มีีผลกระทบ แก้ไ้ข หรืือเปลี่่�ยนแปลงส่ว่นใดส่ว่นหนึ่่�ง

อัันเป็็นสาระสำำ�คััญของทรััพย์์สิินหลััก เช่่น การแก้้ไขเปลี่่�ยนแปลงโครงสร้้างทรััพย์์สิิน การแก้้ไขเปลี่่�ยนแปลงประเภทหรืือลัักษณะการใช้้งาน

ทรััพย์์สิิน ผู้้�จััดการกองทรััสต์์จะต้้องขอความเห็็นชอบจากทรััสตีีก่่อนการดำำ�เนิินการในเรื่่�องดัังกล่่าว
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4.	 ข้้อมููลบุุคคลท่ี่�เกี่่�ยวข้้อง
4.1	ผู้ ้�สอบบััญชีี

ชื่่�อ บริิษััท เคพีีเอ็็มจีี ภููมิิไชย สอบบััญชีี จำำ�กัด

สถานท่ี่�ตั้้�งสำำ�นัักงานใหญ่่ ถนนสาทรใต้้ 1 ถนนสาทรใต้้ แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุุงเทพฯ 10120

โทรศััพท์์ 0-2677-2000  

4.2	 นายทะเบีียนหน่่วยทรััสต์์

ชื่่�อ บริิษััท ศููนย์์รัับฝากหลัักทรััพย์์ (ประเทศไทย) จำำ�กัด

สถานท่ี่�ตั้้�งสำำ�นัักงานใหญ่่ 93 ชั้้�น 14 ถนนรััชดาภิิเษก แขวงดิินแดง เขตดิินแดง กรุุงเทพฯ  10400

โทรศััพท์์ 0-2009-9999 

4.3	 ประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิิน

บริิษััทผู้้�ประเมิิน บริิษััท กรุุงสยามประเมิินค่่าทรััพย์์สิิน จำำ�กัด

ผู้้�ประเมิิน นาย รััตนพรชััย กิิจไพบููลทวีี เลขที่่� วฒ.281

สถานท่ี่�ตั้้�งสำำ�นัักงานใหญ่่ เลขที่่� 731 อาคารพี่่�เอ็็ม ทาวเวอร์์ ชั้้�น 4 ถนนอโศกดิินแดง แขวงดิินแดง เขตดิินแดง  
กรุุงเทพฯ 10400

โทรศััพท์์ 0-2248-0120 

บริิษััทผู้้�ประเมิิน บริิษััท เอส.แอล.สแตนดาร์์ด แอพไพรซััล จำำ�กัด

ผู้้�ประเมิิน นายภาณุุธััช โพธิ์์�ทอง เลขที่่� วฒ.353

สถานท่ี่�ตั้้�งสำำ�นัักงานใหญ่่ เลขที่่� 114 ซอย 19 รััตนอุุทิิศ ตำำ�บลหาดใหญ่่ อำำ�เภอหาดใหญ่่ จัังหวััดสงขลา 90110

โทรศััพท์์ 0-2129-3690

บริิษััทผู้้�ประเมิิน บริิษััท 15 ที่่�ปรึึกษาธุุรกิิจ จำำ�กัด

ผู้้�ประเมิิน นายวััฒนา จำำ�ปาวััลย์์ เลขที่่� วฒ.011

สถานท่ี่�ตั้้�งสำำ�นัักงานใหญ่่ ห้้องเลขที่่� 39 ชั้้�น 9 อาคารอาร์์เอส ทาวเวอร์์ เลขที่�121 ถนนรััชดาภิิเษก ดิินแดง กรุุงเทพฯ 
10400

โทรศััพท์์ 02-641-3800
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การกำำ�กับดููแลกองทรััสต์ ์

1.	 นโยบายเกี่่�ยวกัับการการกำำ�กัับดููแลกองทรััสต์์
ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ ได้้ตระหนัักและเชื่่�อมั่่�นถึึงความสำำ�คััญและประโยชน์์ของการกำำ�กัับดููแลกิิจการท่ี่�ดีี ว่่าเป็็นสิ่่�งสำำ�คััญท่ี่�จะช่่วยส่่งเสริิม 

การดำำ�เนิินงานของ PROSPECT REIT ให้้มีีประสิิทธิิภาพ เป็็นมืืออาชีีพ และมีีการเจริิญเติิบโตอย่่างยั่่�งยืืน ซึ่่�งจะนำำ�ไปสู่่�ประโยชน์์สููงสุุดต่่อ 

ผู้้�มีีส่วนเก่ี่�ยวข้้องทุุกฝ่า่ย ตั้้�งแต่่ พนักังาน ผู้้�ลงทุุน ผู้้�ถืือหน่่วย และผู้้�มีีส่วนได้้เสีียอื่่�นๆ ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์จ์ึึงจััดให้้มีีนโยบายการกำำ�กับัดููแลกิิจการท่ี่�ดีี 

(Good Corporate Government) ซึ่่�งเป็น็ไปตามหลักัการกำำ�กับัดูแูลกิจิการสำำ�หรับับริษิัทัจดทะเบีียนของสำำ�นักังาน ก.ล.ต. โดยมีีวัตัถุุประสงค์เ์ป็น็หลักั 

ให้้คณะกรรมการบริิษััทนำำ�ไปใช้้ในการกำำ�กัับดููแลกิิจการ และเพื่่�อให้้คณะกรรมการบริิษััท ผู้้�บริิหาร และพนัักงานทุุกคน ยึึดถืือเป็็นแนวทางใน

การปฏิิบััติิงาน โดยมีีหลัักปฏิิบััติิ 8 ข้้อหลััก คืือ

หลัักปฏิิบััติ 1
ตระหนัักถึึงบทบาทและความรัับผิิดชอบของคณะกรรมการ 
ในฐานะผู้้�นํําองค์์กรท่ี่�สร้้างคุุณค่่าให้้แก่่กิิจการอย่่างยั่่�งยืืน

หลัักปฏิิบััติ 5
การส่่งเสริิมนวััตกรรมและการประกอบธุุรกิิจ 
อย่่างมีีความรัับผิิดชอบ 

หลัักปฏิิบััติ 2
กํําหนดวััตถุุประสงค์์และเป้้าหมายหลัักของกิิจการที่่�เป็็นไป 
เพื่่�อความยั่่�งยืืน

หลัักปฏิิบััติ 6
ดููแลให้้มีีระบบการบริิหารความเส่ี่�ยงและ 
การควบคุุมภายในที่่�เหมาะสม 

หลัักปฏิิบััติ 3
เสริิมสร้้างคณะกรรมการบริิษััทท่ี่�มีีประสิิทธิิภาพ

หลัักปฏิิบััติ 7
รัักษาความน่่าเชื่่�อถืือทางการเงิินและการเปิิดเผยข้้อมููล 

หลัักปฏิิบััติ 4
สรรหาและพััฒนาผู้้�บริิหารระดัับสููงและการบริิหารบุุคลากร

หลัักปฏิิบััติ 8
สนัับสนุุนการมีีส่่วนร่่วมและการส่ื่�อสารกัับผู้้�ถืือหุ้้�น 

นอกจากนี้้� บริษิัทัมีีการจัดัให้ม้ีีคู่่�มืือระบบการทำำ�งานและระบบการควบคุุมภายใน เพื่่�อกำำ�หนดขอบเขตอำำ�นาจหน้า้ท่ี่�และแนวทางในการดำำ�เนินิงาน 

ของบริษิัทั รวมทั้้�งกรรมการ ผู้้�บริหิารและบุุคลากรของบริษิัทัให้้เป็น็ไปอย่า่งถูกูต้้อง โปร่งใส อีีกทั้้�งฝ่า่ยกำำ�กับัตรวจสอบ บริหิารและจัดัการความเสี่่�ยง  

ทำำ�หน้้าที่่�กำำ�กัับดููแลบริิหารและจััดการความเสี่่�ยงที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการบริิหารจััดการ PROSPECT REIT เป็็นไปตามสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์และหลััก

เกณฑ์์ที่่�เกี่่�ยวข้้อง อีีกทั้้�งยัังทำำ�หน้้าที่่�ตรวจสอบการดำำ�เนิินงานของ PROSPECT REIT ให้้เป็็นไปตามระบบงานที่่�ปรากฏอยู่่�ในคู่่�มืือระบบการ

ทำำ�งานและระบบการควบคุุมภายใน และเป็็นไปตามสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง เพื่่�อทำำ�ให้้มั่่�นใจว่่า PROSPECT REIT และ

บุุคคลท่ี่�เกี่่�ยวโยงกันักับัผู้้�จัดัการกองทรัสัต์หรืือทรัสัตีีทราบถึึงกฎหมายและกฎระเบีียบท่ี่�มีีการแก้้ไขเปลี่�ยนแปลง และปฏิบัิัติหิน้า้ท่ี่�โดยใช้้ความรู้้�

ความสามารถเยี่่�ยงผู้้�ประกอบวิิชาชีีพ ด้้วยความรัับผิิดชอบ ความระมััดระวััง และความซื่่�อสััตย์์สุุจริิต โดยต้้องปฏิิบััติิต่่อผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์อย่่าง

เป็็นธรรมเพื่่�อประโยชน์์ที่่�ดีีที่่�สุุดของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์โดยรวม

ทั้้�งนี้้� PROSPECT REIT มีีความมุ่่�งมั่่�นตลอดมาท่ี่�จะประกอบธุุรกิจิภายใต้้หลักัธรรมาภิิบาลท่ี่�ดีี ซึ่่�งรวมถึึงการให้้ความสำำ�คัญักับัความปลอดภััย

และความเป็็นส่่วนตััวของของข้้อมููล ซึ่่�ง PROSEPCT REIT ต้้องการที่่�จะควบคุุมให้้มีีการดำำ�เนิินการอย่่างโปร่่งใสในการประมวลผลข้้อมููล

ส่่วนบุุคคลของท่่าน

ในกรณีีท่ี่�ท่า่นเป็น็ผู้้�ถืือหน่ว่ยทรัสัต์ ์ท่า่นสามารถศึึกษารายละเอียีดเพิ่่�มเติมิเกี่่�ยวกับัการประมวลผลข้อ้มูลูส่ว่นบุุคคลของท่า่น ตลอดจนการใช้ส้ิทิธิ ิ

และวิิธีีการใช้้สิิทธิิของท่่านเพิ่่�มเติิมได้้ที่่� หนัังสืือแจ้้งการประมวลผลข้้อมููลส่่วนบุุคคลสำำ�หรัับผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ได้้ที่่� https://www.prospectreit.

com/th/privacy-policy



85รายงานประจำำ�ปีี 2566

การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

2.	 คณะกรรมการชุุดย่่อย
-ไม่่มีี-

3.	 การประชุุมของผู้้�จััดการกองทรััสต์์
3.1	ข้้ อกำำ�หนดในการประชุุม
กำำ�หนดให้้มีีการประชุุมคณะกรรมการบริิษััท อย่่างน้้อยปีีละ 4 ครั้้�ง ซึ่่�งในการประชุุมคณะกรรมการบริิษััทแต่่ละครั้้�ง จะต้้องมีีกรรมการเข้้าร่่วม

ประชุุมในจำำ�นวนเกินิกึ่่�งหน่ึ่�งของจำำ�นวนกรรมการทั้้�งหมด จึึงจะครบเป็น็องค์ป์ระชุุม โดยมติขิองท่ี่�ประชุุมคณะกรรมการให้ถ้ืือตามเสีียงข้้างมาก 

ของกรรมการท่ี่�มาประชุุม ทั้้�งน้ี้� กรรมการผู้้�มีีส่วนได้้เสีียในเรื่่�องนั้้�นๆ จะต้้องงดเข้้าร่่วมพิิจารณาและไม่่มีีสิิทธิออกเสีียง การประชุุมสามััญ

ประจำำ�ปีีต้้องจััดให้้มีีขึ้้�นภายใน 4 เดืือนนัับแต่่วัันสิ้้�นรอบปีีบััญชีีของ PROSPECT REIT รวมถึึงจััดให้้มีีตำำ�แหน่่งเลขานุุการคณะกรรมการเพื่่�อ

นำำ�เสนอวาระในการประชุุมตามท่ี่�แต่่ละฝ่่ายงานนำำ�เสนอ จััดทำำ�และจััดเก็็บรายงานการประชุุมคณะกรรมการบริิษััทและเอกสารท่ี่�เกี่่�ยวข้้องกัับ

การประชุุมดัังกล่่าว

3.2	 การทำำ�ธุรกรรมที่่�สำำ�คััญของ PROSPECT REIT ในรอบบััญชีีที่่�ผ่่านมา 

วัันที่่� รายละเอีียด เหตุุผลในการพิิจารณา

6 กุุมภาพัันธ์์ 2566 •	 อนุุมััติิวัันกำำ�หนดรายชื่่�อผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์เดิิมที่่�มีีสิทธิิใน
การจองซื้้�อหน่่วยทรััสต์์ที่่�ออกและเสนอขายเพิ่่�มเติิม ไม่่ต่ำำ��
กว่่าร้้อยละ 50 ของหน่่วยทรััสต์์ที่่�จะมีีการออกและเสนอขาย
ในการเพิ่่�มทุุน ครั้้�งที่่� 1 ทั้้�งหมด (Record Date) วัันที่่� 21 
กุุมภาพัันธ์์ 2566 และมีีการขึ้้�นเครื่่�องหมาย XR วัันท่ี่� 20 
กุุมภาพัันธ์์ 2566

•	 ให้้เป็็นไปตามสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์  
และเกณฑ์์ที่่�เกี่่�ยวข้้อง

13 กุุมภาพัันธ์์ 2566 •	 อนุุมััติิการจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนให้้แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ 
สำำ�หรัับรอบการดำำ�เนิินงาน ตั้้�งแต่่วัันที่่� 1 ตุุลาคม 2565  
ถึึง วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2565

•	 อนุุมััติิกำำ�หนดการจััดประชุุมและวาระการประชุุมสำำ�มััญ
ประจำำ�ปีี 2566

•	 ให้้เป็็นไปตามนโยบายการจ่่ายประโยชน์์
ตอบแทน และเกณฑ์์ท่ี่�เกี่่�ยวข้้อง

•	 ให้้เป็็นไปตามสััญญา 
ก่่อตั้้�งทรััสต์์ และเกณฑ์์ท่ี่�เกี่่�ยวข้้อง

11 พฤษภาคม 2566 •	 อนุุมััติิการจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนให้้แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ 
สำำ�หรัับรอบการดำำ�เนิินงาน ตั้้�งแต่่วัันที่่� 1 มกราคม 2566  
ถึึง วัันที่่� 31 มีีนาคม 2566

•	 ให้้เป็็นไปตามนโยบายการจ่่ายประโยชน์์
ตอบแทน และเกณฑ์์ท่ี่�เกี่่�ยวข้้อง

11 สิิงหาคม 2566 •	 อนุุมััติิการจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนให้้แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ 
สำำ�หรัับรอบการดำำ�เนิินงาน ตั้้�งแต่่วัันที่่� 1 เมษายน 2566  
ถึึง วัันที่่� 30 มิิถุุนายน 2566

•	 ให้้เป็็นไปตามนโยบายการจ่่ายประโยชน์์
ตอบแทน และเกณฑ์์ท่ี่�เกี่่�ยวข้้อง

14 พฤศจิิกายน 2566 •	 อนุุมััติิการจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนให้้แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ 
สำำ�หรัับรอบการดำำ�เนิินงาน ตั้้�งแต่่วัันที่่� 1 กรกฎาคม 2566 
ถึึง วัันที่่� 30 กัันยายน 2566

•	 ให้้เป็็นไปตามนโยบายการจ่่ายประโยชน์์
ตอบแทน และเกณฑ์์ท่ี่�เกี่่�ยวข้้อง
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4.	 การดููแลเรื่่�องการใช้้ข้้อมููลภายใน
ฝ่า่ยกำำ�กับัตรวจสอบและบริหิารจัดัการความเสี่่�ยงจะกำำ�หนดแนวทางการป้อ้งกันัการล่ว่งรู้้�และการใช้ป้ระโยชน์จ์ากข้อ้มูลูภายใน โดยกำำ�หนดให้้มีี 

การแบ่ง่แยกหน่ว่ยงานของบริษิัทั ฝ่า่ยงานภายในบริษิัทั รวมไปถึึงบุุคลากรท่ี่�อาจมีีความขััดแย้ง้ทางผลประโยชน์ห์รืือมีีข้อมูลูท่ี่�อาจรับัรู้้�มาจาก

การปฏิิบััติิหน้้าที่่�อัันเป็็นข้้อมููลภายใน โดยสามารถแบ่่งได้้ดัังต่่อไปนี้้�

4.1	 การแบ่่งแยกหน่่วยงานของบริิษััท ฝ่่ายงานภายในบริิษััท และบุุคลากรเพื่่�อป้้องกัันการรั่่�วไหลของข้้อมููลภายใน 
(Chinese wall)
1.	 จัดัให้ม้ีีพื้้�นท่ี่�หรืืออาณาบริิเวณในการปฏิบัิัติงิาน โดยมีีระบบการควบคุุมและตรวจสอบการเข้้าออกพื้้�นท่ี่�ท่ี่�เป็็นท่ี่�ตั้้�งของบริิษัทั ท่ี่�มีีระบบบัันทึึก 

ข้อ้มูลูการเข้า้ออกพื้้�นท่ี่� รวมถึึงพ้ื้�นท่ี่�ท่ี่�ใช้ป้ฏิบิัตัิงิานของแต่ล่ะฝ่า่ยงาน โดยแยกเป็น็อิสิระจากกันั และจัดัให้ม้ีีระเบีียบการห้า้มการเปิดิเผย  

และการยืืมใช้้รหััสผ่่านระหว่่างผู้้�ปฏิิบััติิงานด้้วย เช่่น การใช้้บััตรผ่่านเข้้า-ออก (Keycard) เป็็นต้้น

2.	 แบ่่งแยกฝ่่ายงาน และบุุคลากรในฝ่่ายงานที่่�มีีโอกาสได้้รัับข้้อมููลจากการปฏิิบััติิงาน (ข้้อมููลภายใน) ออกจากกััน โดยเฉพาะฝ่่ายงานที่่�มีี

โอกาสใช้้ประโยชน์์จากข้้อมููลภายใน ซึ่่�งได้้แก่่ ฝ่่ายงานที่่�รัับผิิดชอบด้้านการลงทุุน เช่่น ฝ่่ายพััฒนาธุุรกิิจและนัักลงทุุนสััมพัันธ์์ เป็็นต้้น 

โดยแบ่่งแยกออกจากฝ่่ายงานอื่่�นอย่่างชััดเจน 

4.2	 การบริิหารจััดการและการจำำ�กััดการใช้้ข้้อมููลภายใน
1.	 กำำ�หนดระเบีียบปฏิบัิัติสิำำ�หรับัฝ่า่ยงานท่ี่�อาจได้้รับัข้อ้มูลภายใน เพื่่�อจำำ�กัดัขอบเขตการใช้้ข้้อมูลภายในเฉพาะเท่า่ท่ี่�จำำ�เป็น็แก่่การปฏิบัิัติงิาน  

(หลััก Need To Know Basis) โดยกำำ�หนดให้้ข้อ้มูลท่ี่�ล่่วงรู้้�มาจากการปฏิบัิัติิหน้า้ท่ี่�เกี่่�ยวกัับการจัดการลงทุุนเพื่่�อ PROSPECT REIT เป็็น 

ข้อ้มูลูท่ี่�เป็น็ความลับั ซึ่่�งบุุคลากรและฝ่า่ยงานท่ี่�เกี่่�ยวข้อ้งต้อ้งเก็บ็รักัษาข้อ้มูลูนั้้�นไว้ใ้ห้้ปลอดภัยัและไม่น่ำำ�ไปเปิดิเผยต่อ่บุุคคลอื่่�นใดท่ี่�ไม่ม่ีี

ส่่วนเกี่่�ยวข้้อง หรืือนำำ�ข้้อมููลไปใช้้เพื่่�อประโยชน์์ของตนเองหรืือบุุคคลอื่่�น

2.	 กำำ�หนดบุุคคลที่่�สามารถเข้้าถึึงข้้อมููลภายในในแต่่ละด้้าน (Access Person) ควบคุุมและตรวจสอบการติิดต่่อสื่่�อสารการใช้้ข้้อมููลภายใน

ของบุุคคลดัังกล่า่วโดยใกล้้ชิดิมากกว่่าบุุคคลอื่่�น โดยกำำ�หนดให้้กลุ่่�มบุุคคลดัังกล่า่วมีีหน้้าท่ี่�ต้้องปฏิบัิัติติามกฎเกณฑ์แ์ละระเบีียบท่ี่�เก่ี่�ยวข้้อง

ของบริิษััท โดยเคร่่งครััด

ทั้้�งนี้้� การเข้้าถึึงข้้อมููลในแต่่ละด้้านดัังกล่่าว จะแบ่่งแยกเป็็นส่่วนตามประเภทของข้้อมููล ให้้เข้้าถึึงได้้เฉพาะส่่วนที่่�ฝ่่ายงานหรืือบุุคคลนั้้�นๆ มีี

ความเกี่่�ยวข้้องและจำำ�เป็็นต้้องใช้้ข้้อมููลเพื่่�อดำำ�เนิินการเท่่านั้้�น

4.3	 การเก็็บรัักษาข้้อมููลภายใน รวมถึึงข้้อมููลในระบบอิิเล็็กทรอนิิกส์์ 
บริษิัทัจะใช้้ระบบท่ี่�มีีประสิิทธิภิาพในการเก็็บรักัษาข้อ้มูล เพื่่�อป้องกันัมิใิห้ฝ้่า่ยงาน และ/หรืือ บุุคลากรอื่่�นท่ี่�ไม่ม่ีีส่ว่นเกี่่�ยวข้อ้ง รู้้�หรืือเข้้าถึึงข้้อมูลูท่ี่�อยู่่� 

ในความรัับผิิดชอบของแต่่ละฝ่่ายงานได้้ โดยจะจััดให้้มีีมาตรการ ดัังนี้้�

1.	 กรณีีข้อมูลูท่ี่�อยู่่�ในรููปเอกสาร บริิษัทั จะจััดให้ม้ีีการจัดเก็บ็ในสถานท่ี่�ปลอดภััย เช่่น มีีการจัดัเก็บ็ในตู้้�เอกสารหรืือห้องท่ี่�ล็อ็คกุุญแจ โดยฝ่า่ย 

กำำ�กัับตรวจสอบและบริิหารจััดการความเสี่่�ยงจะดำำ�เนิินการตรวจสอบว่่าแต่่ละฝ่่ายงานมีีการจััดทำำ�บััญชีีคุุมเอกสาร และจััดเก็็บเอกสารที่่�

เกี่่�ยวข้้องกัับฝ่่ายงานของตนอย่่างน้้อยปีีละ 1 ครั้้�ง โดยต้้องมีีผู้้�ควบคุุมและมีีบััญชีีคุุมเอกสารบัันทึึกการเบิิกใช้้เอกสารนั้้�นอย่่างเข้้มงวด 

โดยมีีการจััดเก็็บเอกสารอย่่างน้้อยในเรื่่�องดัังนี้้�

•	 การจััดตั้้�ง PROSPECT REIT หรืือการเสนอขายหน่่วยทรััสต์์ที่่�ออกใหม่่

•	 การจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนแก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์

•	 การเพิ่่�มทุุนของ PROSPECT REIT (ถ้้ามีี)

•	 การลดทุุนของ PROSPECT REIT (ถ้้ามีี)

•	 การดำำ�เนินิการใดๆ ท่ี่�อาจส่่งผลต่่อ PROSPECT REIT อย่า่งมีีนัยสำำ�คัญั เช่่น ข้อ้พิพิาท หรืือข้อร้อ้งเรีียนจากผู้้�ถืือหน่่วยทรัสัต์หรืือ 

บุุคคลภายนอก
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การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

2.	 กรณีีข้้อมููลในระบบอิิเล็็กทรอนิิกส์์ จะจััดให้้มีีรหััสผ่่านเครื่่�องคอมพิิวเตอร์์เพื่่�อป้้องกัันบุุคคลที่่�ไม่่เกี่่�ยวข้้องเข้้าไปใช้้งานได้้ มีีระบบบัันทึึก

การเข้้าใช้้งาน (Log File) การเรีียกดููการแก้้ไข โดยจััดเก็็บการบัันทึึกการเข้้าใช้้งาน (Log File) ไว้้เป็็นระยะเวลา ไม่่น้้อยกว่่า 30 วััน

นอกจากนี้้� บริิษััทจะจััดให้้มีีมาตรการในการควบคุุมการรั่่�วไหลของข้้อมููลภายใน ในกรณีีที่่�มีีการทำำ�สำำ�เนาเอกสาร หรืือเรีียกพิิมพ์์ข้้อมููลซึ่่�งเป็็น

ข้้อมููลภายในจากระบบคอมพิิวเตอร์์ เช่่น กำำ�หนดให้้ผู้้�ใช้้ข้้อมููลทำำ�ลายสำำ�เนาเอกสารข้้อมููลภายในที่่�ไม่่ใช้้งานแล้้ว เป็็นต้้น

4.4	 แนวทางดำำ�เนิินการเพื่่�อป้้องกัันการใช้้ประโยชน์์จากข้้อมููลภายใน และแนวทางในการดำำ�เนิินการกรณีีที่�มีีการฝ่่าฝืืน 
บริิษััทโดยฝ่่ายกำำ�กัับตรวจสอบและบริิหารจััดการความเสี่่�ยงได้้กำำ�หนดแนวทางการดำำ�เนิินการสำำ�หรัับกรณีีข้้างต้้น ดัังนี้้�

1.	 รวบรวมและประกาศรายชื่่�อของหลัักทรััพย์์ที่่�ต้้องควบคุุมดููแลการซื้้�อหรืือขายของกรรมการ ผู้้�บริิหาร และพนัักงานของบริิษััท ซึ่่�งได้้แก่่ 

หลักัทรัพัย์ของผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ของบริิษัทั หน่่วยทรัสัต์ของ PROSPECT REIT รวมทั้้�งตราสารท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกับัหลัักทรัพัย์ดังักล่า่ว ภายหลััง 

จากที่่�หลัักทรััพย์์นั้้�นได้้จดทะเบีียนกัับตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทยแล้้ว 

2.	 ประกาศให้้กรรมการ ผู้้�บริิหาร และพนักงานทุุกท่่านของบริิษััทรัับทราบถึึงกำำ�หนดระยะเวลาท่ี่�ห้้ามการซื้�อขายหลัักทรััพย์ดัังกล่่าว ซึ่่�ง

ได้แ้ก่ ่ช่ว่งท่ี่�บริิษัทัได้ร้ับัหรืือมีีโอกาสท่ี่�จะได้้รับัข้อ้มูลูภายในเกี่่�ยวกับับริษิัทัผู้้�ออกหลัักทรัพัย์ดังักล่า่ว หรืือ กรณีีท่ี่�บริิษัทัอยู่่�ระหว่่างเตรีียม

กำำ�หนดการจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนให้้แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ ซึ่่�งข้้อมููลดัังกล่่าวยัังไม่่ถููกเปิิดเผยต่่อสาธารณะ

3.	 กรรมการ ผู้้�บริหิาร และพนักังานทุุกท่า่น จะต้อ้งรายงานการถืือครองหลักัทรัพัย์ต์ามข้อ้ 1) ข้า้งต้น้ของตนเอง รวมถึึงคู่่�สมรสและบุุตรท่ี่�ยังั 

ไม่บ่รรลุุภาวะ ต่อ่ฝ่า่ยกำำ�กับัตรวจสอบและบริิหารจัดการความเส่ี่�ยง ตามแบบแจ้้งข้้อมูลการถืือครองหลักัทรัพัย์ของบริษิัทั เมื่่�อเริ่่�มเข้า้ดำำ�รง

ตำำ�แหน่่งเป็็นกรรมการ ผู้้�บริิหาร และ/หรืือ พนัักงานของบริิษััท และรายงานให้้ทราบทุุกครั้้�งที่่�มีีการเปลี่่�ยนแปลงการถืือครองหลัักทรััพย์์ 

ดัังกล่่าว

4.	 ฝ่า่ยกำำ�กับัตรวจสอบและบริหิารจัดัการความเสี่่�ยง อาจมีีการประกาศรายชื่่�อของหลักัทรัพัย์ท่์ี่�ห้า้มการซื้้�อขายเพิ่่�มเติมิได้ ้หากเป็น็หลักัทรัพัย์ ์

ท่ี่�บริษิัทัมีีโอกาสได้ร้ับัข้อ้มูลภายในของบริษิัทัผู้้�ออกหลักัทรัพัย์ดังักล่า่ว เช่่น จากการศึึกษาเพื่่�อเข้า้ทำำ�รายการกับับริษิัทัผู้้�ออกหลักัทรัพัย์นั้้�น  

โดยฝ่่ายกำำ�กัับตรวจสอบและบริิหารจััดการความเสี่่�ยง จะนำำ�เสนอรายชื่่�อหลัักทรััพย์์ให้้คณะกรรมการบริิษััทพิิจารณาอนุุมััติิก่่อนการ

ประกาศรายชื่่�อหลัักทรััพย์์นั้้�นต่่อไป

5.	 การติิดตามตรวจสอบการซื้้�อขายหลัักทรััพย์์ของพนัักงาน

6.	 ฝ่่ายกำำ�กัับตรวจสอบและบริิหารจััดการความเสี่่�ยงจะมีีมาตรการตรวจสอบเพื่่�อให้้แน่่ใจว่่ากรรมการ ผู้้�บริิหาร และพนัักงานของบริิษััท 

ปฏิิบััติิตามนโยบาย แนวทาง และระเบีียบภายในของบริิษััท รวมทั้้�งระเบีียบ กฎเกณฑ์์ และ/หรืือ คำำ�สั่่�งของหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง โดย

คำำ�นึึงถึึงความเสี่่�ยงที่่�พนัักงานอาจมีีการปฏิิบััติิไม่่เป็็นไปตามกฎเกณฑ์์ 

7.	 หากตรวจสอบแล้้วพบว่่ามีีการไม่่ปฏิิบััติิตามกฎเกณฑ์์ บริิษััทจะพิิจารณาให้้พ้้นสภาพการเป็็นพนักงานของบริิษััททันทีี และหากการ

ฝ่่าฝืืนดัังกล่่าวเป็็นเหตุุให้้บริิษััทได้้รัับความเสีียหาย บริิษััทจะพิิจารณาดำำ�เนิินคดีีทั้้�งทางแพ่่งและทางอาญา (ถ้้ามีี) กัับผู้้�ฝ่่าฝืืนจนถึึงที่่�สุุด

5.	 การพิิจารณาตััดสิินใจลงทุุนและการบริิหารจััดการ PROSPECT REIT
5.1	ปั ัจจััยที่่�ใช้้พิิจารณาตััดสิินใจลงทุุนและการบริิหารจััดการ PROSPECT REIT
การลงทุุนของ PROSPECT REIT ให้้เป็น็ไปตามหลักัเกณฑ์ท่์ี่�กำำ�หนดในประกาศ ทจ. 49/2555 ตลอดจนประกาศ และคำำ�สั่่�งท่ี่�เกี่่�ยวข้อ้ง ตามท่ี่� 

คณะกรรมการ ก.ล.ต. หรืือสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. ประกาศกำำ�หนดหรืือจะแก้้ไขเพิ่่�มเติิมต่่อไป โดยนโยบายการลงทุุนมีีดัังต่่อไปนี้้�

1. การลงทุุนในทรััพย์์สิินหลัักและอุุปกรณ์์โดยทางตรง

PROSPECT REIT มีีนโยบายการลงทุุนในทรััพย์์สิินหลัักประเภทอสัังหาริิมทรััพย์์หรืือสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์และทรััพย์์สิินอัันเป็็นส่่วน

ควบหรืือเครื่่�องอุุปกรณ์์ของอสัังหาริิมทรััพย์์ดัังกล่่าว โดยมีีหลัักเกณฑ์์ในการลงทุุนดัังนี้้�
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1.	 PROSPECT REIT จะต้้องลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์เพื่่�อได้้มาซึ่่�งกรรมสิิทธิ์์�หรืือสิิทธิิครอบครอง ทั้้�งนี้้� ในกรณีีที่่�เป็็นการได้้มาซึ่่�ง

สิิทธิิครอบครองต้้องเป็็นกรณีีใดกรณีีหนึ่่�งดัังต่่อไปนี้้�

•	 เป็็นการได้้มาซึ่่�งอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่�มีีการออก น.ส. 3 ก.

•	 เป็็นการได้้มาซึ่่�งสิิทธิิการเช่่าในอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่�มีีการออกตราสารแสดงกรรมสิิทธิ์์�หรืือสิิทธิิครอบครองประเภท น.ส. 3 ก.

2.	 อสัังหาริิมทรััพย์์ที่่� PROSPECT REIT ลงทุุนและได้้มา ต้้องไม่่อยู่่�ในบัังคัับแห่่งทรััพยสิิทธิิหรืือมีีข้้อพิิพาทใดๆ เว้้นแต่่ผู้้�จััดการ

กองทรัสัต์แ์ละทรัสัตีีได้้พิจิารณาโดยมีีความเห็น็เป็น็ลายลัักษณ์อั์ักษรว่า่ การอยู่่�ภายใต้้บังัคัับแห่่งทรัพัยสิิทธิหิรืือการมีีข้อพิพิาทนั้้�น 

ไม่่กระทบต่่อการหาประโยชน์์จากอสังหาริิมทรััพย์ดัังกล่่าวอย่างมีีนัยสำำ�คััญ และเงื่่�อนไขการได้้มาซ่ึ่�งอสัังหาริิมทรััพย์นั้้�นยัังเป็็น

ประโยชน์์แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์โดยรวม

3.	 การทำำ�สััญญาเพื่่�อให้้ได้้มาซึ่่�งอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่� PROSPECT REIT ลงทุุนนั้้�นต้้องไม่่มีีข้้อตกลงหรืือข้้อผููกพัันใดๆ ที่่�อาจมีีผลให้้ 

PROSPECT REIT ไม่่สามารถจำำ�หน่่ายอสังหาริิมทรัพัย์ในราคายุุติธรรม (ในขณะท่ี่�มีีการจำำ�หน่่าย) เช่่น ข้อ้ตกลงท่ี่�ให้้สิทิธิแิก่คู่่่�สัญญา 

ในการซื้้�ออสังัหาริมิทรัพัย์ข์อง PROSPECT REIT ได้ก้่อ่นบุุคคลอื่่�น โดยมีีการกำำ�หนดราคาไว้แ้น่น่อนล่ว่งหน้า้ เป็น็ต้น้ หรืืออาจมีีผลให้้  

PROSPECT REIT มีีหน้้าที่่�มากกว่่าหน้้าที่่�ปกติิที่่�ผู้้�เช่่าพึึงมีีเมื่่�อสััญญาเช่่าสิ้้�นสุุดลง

4.	 อสัังหาริิมทรััพย์ท่ี่�ได้้มาต้้องพร้้อมจะนำำ�ไปจััดหาประโยชน์์คิิดเป็็นมููลค่่ารวมกัันไม่่น้้อยกว่่าร้้อยละ 75.0 ของมููลค่่าหน่่วยทรััสต์์ท่ี่�

ขออนุุญาตเสนอขายรวมทั้้�งจำำ�นวนเงิินกู้้�ยืืม (ถ้้ามีี) ทั้้�งนี้้� PROSPECT REIT อาจลงทุุนในโครงการที่่�ยัังก่่อสร้้างไม่่แล้้วเสร็็จได้้ 

โดยมููลค่่าของเงิินลงทุุนที่่�จะทำำ�ให้้ได้้มาและใช้้พััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์ให้้แล้้วเสร็็จเพื่่�อนำำ�ไปจััดหาประโยชน์์ ต้้องไม่่เกิินร้้อยละ 10 

ของมููลค่่าทรััพย์์สิินรวมของ PROSPECT REIT (ภายหลัังการเสนอขายหน่่วยทรััสต์์) และต้้องแสดงได้้ว่่าจะมีีเงิินทุุนหมุุนเวีียน

เพีียงพอเพื่่�อการพััฒนาดัังกล่่าว โดยไม่่กระทบกัับความอยู่่�รอดของ PROSPECT REIT ด้้วย

5.	 อสัังหาริิมทรััพย์์ที่่� PROSPECT REIT ลงทุุนต้้องผ่่านการประเมิินมููลค่่าตามหลัักเกณฑ์์ดัังต่่อไปนี้้�

•	 เป็็นการประเมิินมููลค่่าอย่่างเต็็มรููปแบบท่ี่�มีีการตรวจสอบเอกสารสิทธิิและเป็็นไปเพื่่�อวััตถุุประสงค์์สาธารณะในการเปิิดเผย

ข้้อมููลต่่อผู้้�ลงทุุนเป็็นเวลาไม่่เกิินหก 6 เดืือนก่่อนวัันยื่่�นคำำ�ขอโดยผู้้�ประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิินอย่่างน้้อย 2 รายและ

•	 ผู้้�ประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิินตาม (ก) ต้้องเป็็นผู้้�ประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิินที่่�ได้้รัับความเห็็นชอบจาก สำำ�นัักงาน ก.ล.ต.

6.	 อสังัหาริมิทรัพัย์ท่์ี่� PROSPECT REIT ได้ม้าต้อ้งมีีมูลูค่า่รวมกันัไม่น่้อ้ยกว่า่ 500 ล้า้นบาท ทั้้�งนี้้� ในกรณีีท่ี่�จำำ�นวนเงินิท่ี่�จะได้จ้ากการ 

ระดมทุุนผ่่านการเสนอขายหน่่วยทรััสต์์น้้อยกว่่ามููลค่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่�ประสงค์์จะลงทุุน บริิษััทต้้องแสดงได้้ว่่ามีีแหล่่งเงิินทุุนอื่่�น

เพีียงพอที่่�จะทำำ�ให้้ได้้มาซึ่่�งอสัังหาริิมทรััพย์์ดัังกล่่าว

7.	 ในกรณีีท่ี่� PROSPECT REIT จะลงทุุนเพื่่�อให้้ได้ม้าซึ่่�งสิิทธิครอบครองโดยการเช่า่อสังัหาริมิทรัพัย์ หรืือ เช่า่อาคาร หรืือ โรงเรืือน หรืือ

สิ่่�งปลูกูสร้างท่ี่�ผู้้�ให้้เช่่ามิไิด้เ้ป็็นเจ้า้ของกรรมสิิทธิ์์�ตามโฉนดท่ี่�ดิินหรืือผู้้�มีีสิทธิคิรอบครองตามหนัังสืือรับัรองการทำำ�ประโยชน์์ ผู้้�จัดัการ 

กองทรัสัต์ต้อ้งจัดัให้ม้ีีมาตรการป้องกันัความเส่ี่�ยงหรืือการเยีียวยาความเสีียหายท่ี่�อาจจะเกิิดขึ้้�นกับั PROSPECT REIT อันัเนื่่�องมา 

จากการลงทุุนเพื่่�อให้ไ้ด้ม้าซึ่่�งสิทิธิคิรอบครองโดยการเช่า่อสังัหาริมิทรัพัย์ ์หรืือ เช่า่อาคาร หรืือ โรงเรืือน หรืือสิ่่�งปลูกูสร้า้งท่ี่�ผู้้�ให้เ้ช่า่

มิไิด้เ้ป็น็เจ้า้ของกรรมสิทิธิ์์�หรืือผู้้�มีีสิทิธิคิรอบครองตามหนังัสืือรับัรองการทำำ�ประโยชน์ ์เช่่น จัดัให้ม้ีีบริษิัทัประกันัภัยัเป็น็ผู้้�รับัประกันั

ความเสีียหายท่ี่�อาจเกิดิขึ้้�นจากการบอกเลิกิสัญัญาของเจ้า้ของอสังัหาริมิทรัพัย์ห์รืือผู้้�มีีสิทิธิคิรอบครองดังักล่า่ว จัดัให้ม้ีีการจำำ�นอง

เพื่่�อเป็น็ประกันัการปฏิบัิัติติามสััญญา จัดัให้ม้ีีข้อ้ตกลงกระทำำ�การจากบุุคคลท่ี่�เกี่่�ยวข้อ้งเพื่่�อรับัรองการปฏิบัิัติิตามสัญัญาและชดใช้้ค่า่

เสีียหายให้แ้ก่ ่PROSPECT REIT จัดัให้ม้ีีการรับัประกันัการปฏิบิัติัิตามสัญัญาโดยการวางหลักัทรัพัย์เ์พื่่�อเป็น็หลักัประกันั จัดัให้ม้ีีข้อ้

สััญญาหรืือข้้อตกลงที่่�ให้้สิิทธิิ PROSPECT REIT สามารถเข้้าไปแก้้ไขการผิิดสััญญาโดยตรงกัับเจ้้าของกรรมสิิทธิ์์�ได้้ เป็็นต้้น และ 

ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ต้้องจััดให้้มีีการเปิิดเผยความเสี่่�ยงให้้แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ทราบ โดยระบุุไว้้ในแบบแสดงรายการข้้อมููลถึึงผลกระ

ทบที่่�อาจเกิิดขึ้้�นกัับผลประกอบการของ PROSPECT REIT หากเจ้้าของกรรมสิิทธิ์์�ตามโฉนดที่่�ดิินหรืือผู้้�มีีสิิทธิิครอบครองตาม

หนัังสืือรัับรองการทำำ�ประโยชน์์บอกเลิิกสััญญา

8.	 ในกรณีีท่ี่� PROSPECT REIT ได้้มาซ่ึ่�งกรรมสิิทธิ์์�ในอสัังหาริิมทรััพย์ และผู้้�จัดการกองทรััสต์์ประสงค์์จะจััดหาผลประโยชน์์จาก

อสัังหาริิมทรััพย์์ดัังกล่่าวโดยการให้้เช่่าแก่่เจ้้าของเดิิม ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ต้้องกำำ�หนดค่่าเช่่าที่่�เรีียกเก็็บจากเจ้้าของเดิิมในลัักษณะ

ที่่�เป็็นธรรมเนีียมทางค้้าปกติิเสมืือนเป็็นการทำำ�ธุุรกรรมกัับคู่่�ค้้าทั่่�วไปที่่�เป็็นบุุคคลภายนอก
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การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

2. วิิธีีการได้้มาและจำำ�หน่่ายไปซึ่่�งทรััพย์์สิินหลัักและอุุปกรณ์์

1.	 การได้้มาซึ่่�งทรััพย์์สิินหลัักและอุุปกรณ์์ 

1.1	ก่ ่อนการได้้มาซึ่่�งทรััพย์์สิินหลัักแต่่ละครั้้�ง ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ต้้องดำำ�เนิินการดัังต่่อไปนี้้� 

•	 ตรวจสอบและสอบทาน (การทำำ� Due Diligence) ข้้อมููลและสััญญาต่่างๆ ท่ี่�เกี่่�ยวข้้องกัับทรััพย์์สิินหลัักและอุุปกรณ์์  

(ถ้้ามีี) ในเรื่่�องต่่อไปนี้้�

	- สภาพของอสังหาริิมทรััพย์ เช่่น สภาพท่ี่�ตั้้�ง ทางเข้้าออก โอกาสในการจััดหารายได้้ และภาระผููกพัันต่่างๆ ของ

อสัังหาริิมทรััพย์์นั้้�น เป็็นต้้น

	- ข้้อมููลกฎหมายของอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่�จะลงทุุน และความสามารถของคู่่�สััญญาในการเข้้าทำำ�นิิติิกรรม ตลอดจนความ

ครบถ้้วน ถููกต้้อง และบัังคัับได้้ตามกฎหมายของเอกสารสิิทธิิหรืือเอกสารสััญญาที่่�เกี่่�ยวข้้อง

	- ข้้อมููลด้้านการเงิินของอสัังหาริิมทรััพย์์และความเหมาะสมอื่่�นๆ ในการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์นั้้�น

	- ในกรณีีท่ี่�อสังหาริิมทรััพย์ท่ี่�จะลงทุุนอยู่่�ในต่่างประเทศ ต้้องตรวจสอบและสอบทานความสามารถของ PROSPECT 

REIT ในการได้้มาและถืือครองอสัังหาริิมทรััพย์์ตามกฎหมายของประเทศดัังกล่่าว โดยต้้องจััดให้้มีีความเห็็นของท่ี่�

ปรึึกษาทางกฎหมายที่่�เชี่่�ยวชาญในกฎหมายของประเทศนั้้�นประกอบการตรวจสอบและสอบทานด้้วย

โดยในกรณีีท่ี่�เจ้า้ของ ผู้้�ให้้เช่า่ หรืือผู้้�โอนสิทิธิการเช่า่อสังัหาริมิทรัพัย์ เป็น็บุุคคลท่ี่�เกี่่�ยวโยงกัันกัับผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ 

จะจััดให้้มีีที่่�ปรึึกษาทางการเงิินให้้ความเห็็นเกี่่�ยวกัับการวิิเคราะห์์ข้้อมููลดัังกล่่าวด้้วย

ทั้้�งนี้้� การตรวจสอบและสอบทานทรััพย์์สิินหลัักและอุุปกรณ์์เป็็นไปเพื่่�อประกอบการตััดสิินใจลงทุุนและการเปิิดเผยข้้อมููลที่่�ถููกต้้อง

	- ประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิินหลัักอย่่างน้้อยตามที่่�กำำ�หนด

	- ในกรณีีท่ี่� PROSPECT REIT จะลงทุุนในสิทิธิกิารเช่่าอสังัหาริิมทรัพัย์ใ์นลัักษณะท่ี่�เป็น็การเช่่าช่่วง จะจััดให้้มีีมาตรการ

ป้้องกัันความเสี่่�ยงหรืือการเยีียวยาความเสีียหายท่ี่�อาจเกิิดขึ้้�นจากการผิิดสััญญาเช่่า หรืือการไม่่สามารถบัังคัับตาม

สิิทธิิในสััญญาเช่่า 

1.2	 การได้้มาซึ่่�งทรััพย์์สิินหลัักเพิ่่�มเติิม ให้้เป็็นไปตามหลัักเกณฑ์์ดัังต่่อไปนี้้� 

•	 ในด้้านสาระของรายการ เป็็นธุุรกรรมที่่�เข้้าลัักษณะดัังต่่อไปนี้้�

	- เป็็นไปตามสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง

	- เป็็นไปเพื่่�อประโยชน์์ที่่�ดีีที่่�สุุดของ PROSPECT REIT

	- สมเหตุุสมผลและใช้้ราคาที่่�เป็็นธรรม

	- ค่่าใช้้จ่่ายในการเข้้าทำำ�ธุุรกรรมที่่�เรีียกเก็็บจาก PROSPECT REIT (ถ้้ามีี) อยู่่�ในอััตราที่่�เป็็นธรรมและเหมาะสม

	- ผู้้�ที่่�มีีส่่วนได้้เสีียเป็็นพิิเศษในการเข้้าทำำ�ธุุรกรรมไม่่มีีส่่วนร่่วมในการตััดสิินใจเข้้าทำำ�ธุุรกรรมนั้้�น

•	 ในด้้านระบบในการอนุุมััติิ ต้้องผ่่านการดำำ�เนิินการดัังต่่อไปนี้้�

	- ได้้รัับความเห็็นชอบจากทรััสตีีว่่าเป็็นธุุรกรรมที่่�เป็็นไปตามสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องแล้้ว

	- ในกรณีีที่่�เป็็นการได้้มาซึ่่�งทรััพย์์สิินหลัักที่่�มีีมููลค่่าตั้้�งแต่่ร้้อยละ 10 ของมููลค่่าสิินทรััพย์์รวมของ PROSPECT REIT 

ขึ้้�นไป ต้้องได้้รัับอนุุมััติิจากคณะกรรมการ (Board of Directors) ของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ด้้วย

	- ในกรณีีที่่�เป็็นการได้้มาซึ่่�งทรััพย์์สิินหลัักที่่�มีีมููลค่่าตั้้�งแต่่ร้้อยละ 30 ของมููลค่่าสิินทรััพย์์รวมของ PROSPECT REIT 

ขึ้้�นไป ต้้องได้้รัับมติิของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ด้้วยคะแนนเสีียงไม่่น้้อยกว่่า 3 ใน 4 ของจำำ�นวนเสีียงทั้้�งหมดของผู้้�ถืือ 

หน่่วยทรััสต์์ที่่�มาประชุุมและมีีสิิทธิิออกเสีียง 

ทั้้�งนี้้� การคำำ�นวณมููลค่่าของทรััพย์์สิินหลัักตามข้้อนี้้� จะคำำ�นวณตามมููลค่่าการได้้มาซึ่่�งทรััพย์์สิินทั้้�งหมดของแต่่ละโครงการที่่�ทำำ�ให้้

กองทรััสต์์พร้้อมจะหารายได้้ ซึ่่�งรวมถึึงทรััพย์์สิินที่่�เกี่่�ยวเนื่่�องกัับโครงการนั้้�นด้้วย
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•	 กระบวนการขอความเห็น็ชอบจากทรัสัตีีหรืือการขอมติขิองผู้้�ถืือหน่ว่ยทรัสัต์ ให้้ผู้้�จัดการกองทรัสัต์และทรัสัตีีมีีหน้า้ท่ี่�ดัังต่่อไปนี้�

	- หน้า้ท่ี่�ของผู้้�จัดการกองทรัสัต์ในการจัดให้้มีีเอกสารขอความเห็น็ชอบหรืือหนังัสืือเชิิญประชุุม แล้้วแต่่กรณีี แสดงความ

เห็็นของตนเกี่่�ยวกัับลัักษณะธุุรกรรมการได้้มาซึ่่�งทรััพย์์สิินหลัักเพิ่่�มเติิม พร้้อมทั้้�งเหตุุผลและข้้อมููลประกอบที่่�ชััดเจน

	- หน้า้ท่ี่�ของทรัสัตีีในการเข้า้ร่ว่มประชุุมผู้้�ถืือหน่ว่ยทรัสัต์เ์พื่่�อให้ค้วามเห็น็เกี่่�ยวกับัลักัษณะของธุุรกรรมในประเด็น็ว่า่เป็น็

ไปตามสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องหรืือไม่่

2.	 การจำำ�หน่่ายไปซึ่่�งทรััพย์์สิินหลัักและอุุปกรณ์์ 

การจำำ�หน่่ายไปซึ่่�งทรััพย์์สิินหลััก ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ต้้องดำำ�เนิินการดัังต่่อไปนี้้�

2.1	ก่ ่อนการจำำ�หน่่ายไปซึ่่�งทรััพย์์สิินหลััก ให้้ผู้้�จััดการกองทรััสต์์จััดให้้มีีการประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิินหลัักตามข้้อกำำ�หนด 

2.2	 การจำำ�หน่่ายไปซึ่่�งทรััพย์์สิินหลััก ให้้เป็็นไปตามหลัักเกณฑ์์ดัังต่่อไปนี้้�

•	 การจำำ�หน่่ายไปจะกระทำำ�โดยเปิิดเผย และมีีสาระของรายการตามท่ี่�กำำ�หนด มีีระบบการอนุุมัติแิละมีีกระบวนการขอความเห็็น

ชอบจากทรััสตีีหรืือการขอมติิของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์

•	 การจำำ�หน่่ายทรัพัย์ส์ินิหลักัท่ี่�เข้า้ลักัษณะดังัต่อ่ไปนี้้� นอกจากจะต้อ้งเป็น็ไปตามข้อ้กำำ�หนดในเรื่่�องการจำำ�หน่า่ยไปซึ่่�งทรัพัย์ส์ินิ

หลัักท่ี่�ระบุุไว้้ในวรรคก่่อน ยัังต้้องเป็็นกรณีีท่ี่�เป็็นเหตุุจำำ�เป็็นและสมควร โดยได้้รัับอนุุมัติิจากคณะกรรมการ (Board of 

Directors) ของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ด้้วย

	- การจำำ�หน่่ายทรััพย์์สิินหลัักก่่อนครบ 1 ปีีนัับแต่่วัันที่่� PROSPECT REIT ได้้มาซึ่่�งทรััพย์์สิินหลัักนั้้�น

	- การจำำ�หน่่ายทรััพย์์สิินหลัักที่่� PROSPECT REIT ได้้มาซึ่่�งกรรมสิิทธิ์์�ให้้แก่่เจ้้าของเดิิม

3.	 การจััดหาผลประโยชน์์จากทรััพย์์สิินหลัักของ PROSPECT REIT 

การจััดหาผลประโยชน์์จากทรััพย์์สิินหลัักของ PROSPECT REIT ต้้องมีีลัักษณะดัังต่่อไปนี้้�

3.1	ผู้้�จั ดัการกองทรัสัต์จ์ะจัดัหาผลประโยชน์จ์ากทรัพัย์ส์ินิหลักั ของ PROSPECT REIT โดยการให้เ้ช่า่ ให้เ้ช่า่ช่ว่ง การให้ใ้ช้พ้ื้้�นท่ี่�

ท่ี่�มีีการเรีียกเก็บ็ค่า่ตอบแทน การให้้บริกิารท่ี่�เกี่่�ยวเนื่่�องกับัการให้้เช่า่หรืือให้ใ้ช้้พื้้�นท่ี่� ทั้้�งน้ี้� ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์จะไม่ด่ำำ�เนินิการ

ในลัักษณะใดที่่�เป็็นการใช้้ PROSPECT REIT เพื่่�อประกอบธุุรกิิจอื่่�น เช่่น ธุุรกิิจโรงแรม หรืือธุุรกิิจโรงพยาบาล เป็็นต้้น

3.2	 ในกรณีีท่ี่�ผู้้�จัดการกองทรััสต์จะให้้เช่่าอสัังหาริิมทรััพย์แก่่บุุคคลท่ี่�จะนำำ�อสังหาริิมทรััพย์นั้้�นไปประกอบธุุรกิจท่ี่� PROSPECT 

REIT ไม่่สามารถดำำ�เนิินการได้เ้อง เช่น่ ธุุรกิจิโรงแรม หรืือธุุรกิจิโรงพยาบาล เป็น็ต้น้ จะต้้องมีีข้อ้ตกลงท่ี่�กำำ�หนดค่า่เช่่าส่ว่นใหญ่่ 

เป็็นจำำ�นวนที่่�แน่่นอนไว้้ล่่วงหน้้า และหากจะมีีส่่วนที่่�อ้้างอิิงกัับผลประกอบการของผู้้�เช่่า จำำ�นวนเงิินค่่าเช่่าสููงสุุดที่่�อ้้างอิิงกัับ

ผลประกอบการนั้้�น จะไม่่เกิินกว่่าร้้อยละ 50 ของจำำ�นวนเงิินค่่าเช่่าที่่�กำำ�หนดไว้้แน่่นอนล่่วงหน้้า

3.3	ห้ ามมิใิห้ผู้้้�จัดัการกองทรัสัต์ให้เ้ช่า่อสังหาริิมทรัพัย์แ์ก่บุุ่คคลท่ี่�มีีเหตุุอันัควรสงสัยัว่า่จะนำำ�อสังัหาริมิทรัพัย์น์ั้้�นไปใช้ป้ระกอบธุุรกิจิ 

ท่ี่�ขััดต่่อศีีลธรรมหรืือไม่่ชอบด้้วยกฎหมาย โดยการให้้เช่่าในแต่่ละครั้้�ง ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ต้้องจััดให้้มีีข้อตกลงเพื่่�อให้้ 

PROSPECT REIT สามารถเลิิกสััญญาเช่่าได้้หากปรากฏว่่าผู้้�เช่่านำำ�อสัังหาริิมทรััพย์์ไปใช้้ในการประกอบธุุรกิิจดัังกล่่าว

3.4	ผู้้�จั ัดการกองทรััสต์์จะดููแลรัักษาทรััพย์์สิินหลัักของ PROSPECT REIT ให้้อยู่่�ในสภาพดีีพร้้อมต่่อการจััดหารายได้้ ซึ่่�งรวม

ถึึงการจััดให้้มีีประกัันภััยที่่�เพีียงพอตลอดระยะเวลาที่่� PROSPECT REIT ลงทุุนในทรััพย์์สิินหลัักนั้้�น โดยมีีรายละเอีียดดัังนี้้� 

•	 ในการบริิหารจััดการ และหาผลประโยชน์์จากทรััพย์์สิินต่่างๆ PROSPECT REIT จะพิิจารณาให้้มีีการปรัับปรุุงซ่่อมแซมหรืือ

บำำ�รุุงรัักษาทรััพย์์สิินของ PROSPECT REIT ซึ่่�งรวมถึึงอสัังหาริิมทรััพย์์หรืืออสัังหาริิมทรััพย์์ที่่� PROSPECT REIT มีีสิิทธิิการ

เช่า่ ให้้อยู่่�ในสภาพดีีและมีีความพร้อมท่ี่�จะใช้้หาผลประโยชน์์ หรืือให้้สอดคล้อ้งกับัสภาพตลาดหรืือความต้้องการของลููกค้า้ท่ี่�

เปลี่่�ยนแปลงไป ทั้้�งนี้้� PROSPECT REIT อาจใช้เ้งินิประกันัการเช่า่ และ/หรืือ เงินิกู้้�ยืืมจากธนาคารพาณิชิย์ห์รืือสถาบันัการเงินิ

เพื่่�อการดำำ�เนินิงานของ PROSPECT REIT การบริิหารจัดัการ และหาผลประโยชน์์จากทรัพัย์สินิต่า่งๆ การปรับัปรุุงซ่่อมแซม 

หรืือบำำ�รุุงรัักษาทรััพย์์สิินของ PROSPECT REIT ดัังกล่่าว แต่่ทั้้�งนี้้�จะต้้องเป็็นไปตามมติิที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ และ/หรืือ 

แบบแสดงรายการข้อ้มูลการเสนอขายหน่ว่ยทรัสัต์ดังักล่่าว และ PROSPECT REIT ต้อ้งมีีระบบการบริหิารจัดัการเงิินประกันั

การเช่่าให้้มีีพร้้อมเมื่่�อผู้้�เช่่าพื้้�นที่่�ใช้้สิิทธิิเรีียกคืืนเงิินประกัันการเช่่าดัังกล่่าว 
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การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

•	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์มีีหน้้าท่ี่�จััดให้้มีีการประกัันภััยในวงเงิินท่ี่�ทรััสตีีเห็็นว่่าเพีียงพอและเหมาะสมท่ี่�ทำำ�ให้้ทรััพย์สิินของ 

PROSPECT REIT คืืนกลัับสภาพเดิิม เพื่่�อให้้ PROSPECT REIT สามารถจััดหาผลประโยชน์์ได้้เหมืือนเดิิมและได้้รัับ 

ผลตอบแทนไม่่น้้อยกว่่าเดิิมตลอดระยะเวลาที่่� PROSPECT REIT ลงทุุนในทรััพย์์สิินหลััก โดยการประกัันภััยดัังกล่่าวจะต้้อง

ครอบคลุุมถึึงการประกัันวิินาศภััยที่่�อาจเกิิดขึ้้�นกัับอสัังหาริิมทรััพย์์ ในวงเงิินประกัันภััยซึ่่�งไม่่น้้อยกว่่าจำำ�นวนต้้นทุุนทดแทน

หรืือต้้นทุุนเปลี่่�ยนแทน (full replacement cost) และการประกัันภััยความรัับผิิดต่่อบุุคคลภายนอกที่่�อาจได้้รัับความเสีียหาย

จากอสัังหาริิมทรััพย์์ หรืือจากการดำำ�เนิินการในอสัังหาริิมทรััพย์์ในวงเงิินที่่�เพีียงพอและเหมาะสม ทั้้�งนี้้� ในการพิิจารณาการ

วงเงิินประกัันภััยข้้างต้้นที่่�จััดทำำ�โดยผู้้�จััดการกองทรััสต์์ ทรััสตีีจะไม่่ปฏิิเสธการจััดทำำ�ประกัันภััยและวงเงิินประกัันภััยดัังกล่่าว

โดยไม่่มีีเหตุุผลอัันสมควร

3.5	 ในกรณีีท่ี่� PROSPECT REIT ได้้มาซึ่่�งกรรมสิทิธิ์์�ในอสังัหาริมิทรัพัย์ และผู้้�จัดการกองทรัสัต์ประสงค์จ์ะจัดัหาผลประโยชน์์จาก 

อสัังหาริิมทรััพย์์ดัังกล่่าวโดยการให้้เช่่าแก่่เจ้้าของเดิิม ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ต้้องกำำ�หนดค่่าเช่่าท่ี่�เรีียกเก็็บจากเจ้้าของเดิิมใน

ลัักษณะที่่�เป็็นธรรมเนีียมทางการค้้าปกติิเสมืือนเป็็นการทำำ�ธุุรกรรมกัับคู่่�ค้้าทั่่�วไปที่่�เป็็นบุุคคลภายนอกไว้้

3.6	 ในกรณีีที่่�เกิิดเหตุุสุุดวิิสััยที่่�มีีผลกระทบต่่อการจััดหาประโยชน์์ของ PROSPECT REIT และ/หรืือผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ และ/หรืือ

ต่่อการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ของคู่่�สััญญาภายใต้้สััญญาจััดหาประโยชน์์ในอสัังหาริิมทรััพย์์ของ PROSPECT REIT ให้้ทรััสตีี (ร่่วม

กัับผู้้�จััดการกองทรััสต์์) มีีอำำ�นาจพิิจารณา เจรจา และ/หรืือผ่่อนปรน การปฏิิบััติิตามสััญญาที่่�กระทบจากเหตุุสุุดวิิสััยดัังกล่่าว 

รวมถึึงแต่่ไม่่จำำ�กััดเพีียงการยกเว้้นค่่าเช่่า การเลื่่�อนชำำ�ระค่่าเช่่า และ/หรืือการผ่่อนปรนหน้้าที่่�ต่่างๆ ภายใต้้สััญญากัับบรรดา

ผู้้�เช่่าพื้้�นที่่�ในอสัังหาริิมทรััพย์์ไม่่ว่่ารายใด 

6.	 การคััดเลืือกผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์
การแต่่งตั้้�งผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ให้้เป็็นผู้้�บริิหารจััดการอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่� PROSPECT REIT เข้้าไปลงทุุน เช่่น การบริิหารงานประจำำ�วััน

บนอสัังหาริิมทรััพย์์นั้้�น ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ต้้องจััดให้้มีีการดำำ�เนิินการอย่่างน้้อยในเรื่่�องต่่อไปนี้้� 

1.	 มีีการประเมิินและวิิเคราะห์์ประสบการณ์์ ชื่่�อเสีียง และผลงานในอดีีตของผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ เช่่น ความสามารถในการจััดหาผู้้�เช่่า 

การติดิตามหนี้้� การบำำ�รุุงรักัษาทรัพัย์ส์ินิภายในอาคาร ระบบการบริหิารจัดัการพื้้�นท่ี่�ให้เ้ช่า่ การดูแูลให้บ้ริกิารแก่ผู่้้�เช่า่ ระบบควบคุุมภายใน 

เพื่่�อป้อ้งกันัการรั่่�วไหลของรายได้้และควบคุุมการเบิิกค่า่ใช้จ้่า่ยให้้รัดักุุม ระบบงานท่ี่�สามารถป้้องกันัความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ระหว่่าง 

ผู้้�บริหิารอสังัหาริมิทรัพัย์แ์ละ PROSPECT REIT รวมถึึงปัจัจัยัอื่่�นๆ ท่ี่�สำำ�คัญั เพื่่�อให้ม้ั่่�นใจได้ว้่า่ผู้้�บริหิารอสังัหาริมิทรัพัย์จ์ะสามารถบริหิาร

จััดการทรััพย์์สิินของ PROSPECT REIT ได้้อย่่างดีี และสามารถสร้้างมููลค่่าเพิ่่�มให้้แก่่ PROSPECT REIT และผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ อนึ่่�ง 

ระบบควบคุุมภายในของผู้้�บริิหารอสังหาริิมทรััพย์ให้้เป็็นไปตามข้้อกำำ�หนดขั้้�นตํ่่�าตามแนวปฏิิบััติิในการจัดการกองทุุนและทรััสต์ท่ี่�ลงทุุน

ในอสัังหาริิมทรััพย์์ซึ่่�งสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. ประกาศกำำ�หนด 

2.	 มีีการพิจิารณาความเหมาะสมของอัตัราค่า่ตอบแทนของผู้้�บริหิารอสังัหาริมิทรัพัย์ ซึ่่�งต้้องกำำ�หนดตามระดับัความสามารถในการปฏิบิัตัิงิาน  

เพื่่�อสร้า้งแรงจูงูใจให้ผู้้้�บริหิารอสังัหาริมิทรัพัย์ ์พยายามเพิ่่�มรายได้ใ้ห้้แก่ ่PROSPECT REIT เช่น่ ผลตอบแทนของผู้้�บริหิารอสังัหาริมิทรัพัย์์ 

ขึ้้�นอยู่่�กัับรายได้้ค่่าเช่่าและค่่าบริิการที่่�เรีียกเก็็บได้้จริิงหรืือกำำ�ไรสุุทธิิจากการปล่่อยเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์นั้้�น เป็็นต้้น

3.	 จัดัให้ม้ีีกลไกท่ี่�ทำำ�ให้ ้PROSPECT REIT สามารถปรับัเปลี่่�ยนผู้้�บริหิารอสังัหาริมิทรัพัย์ไ์ด้ ้ในกรณีีท่ี่�ผู้้�บริหิารอสังัหาริมิทรัพัย์ไ์ม่ป่ฏิบิัตัิติาม 

เงื่่�อนไขที่่�กำำ�หนดไว้้ในสััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ หรืือมีีผลการบริิหารจััดการไม่่เป็็นที่่�น่่าพอใจ

4.	 จัดัให้ม้ีีระบบในการติดตามตรวจสอบและประเมิินระบบการควบคุุมภายในของผู้้�บริิหารอสังัหาริิมทรัพัย์โดยสมํ่่�าเสมอ เพื่่�อให้ม้ั่่�นใจว่า่ระบบ 

ควบคุุมภายในยัังคงมีีประสิิทธิิผลและสามารถป้้องกัันการทุุจริิตหรืือทำำ�ให้้ตรวจพบการทุุจริิตหรืือการปฏิิบััติิท่ี่�ไม่่เป็็นไปตามระบบได้้ 

โดยง่่าย เช่่น ขอให้้ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ส่่งรายงานประเมิินระบบการควบคุุมภายใน (ถ้้ามีี) ของทั้้�งผู้้�สอบบััญชีี และผู้้�ตรวจสอบ

ภายใน เฉพาะในส่่วนที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการดำำ�เนิินการของ PROSPECT REIT ให้้กัับผู้้�จััดการกองทรััสต์์

ทั้้�งน้ี้� ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์อาจพิิจารณากำำ�หนดในสััญญาว่า่จ้า้งให้้ผู้้�บริหิารอสังหาริมิทรัพัย์ต้้องรับัผิดิชอบในความเสีียหายท่ี่�เกิดิขึ้้�นกัับผลประโยชน์์

ของ PROSPECT REIT อันัเนื่่�องมาจากความประมาทเลินิเล่อ่ของผู้้�บริหิารอสังหาริมิทรัพัย์ในระบบการควบคุุมทำำ�ให้้เกิดิการทุุจริติได้โ้ดยง่า่ย 

ในกรณีีท่ี่�ผู้้�จัดการกองทรัสัต์พบว่า่ ผู้้�บริหิารอสังหาริมิทรัพัย์กระทำำ�การหรืือละเว้้นการกระทำำ�การอันเป็น็เหตุุให้้ขาดความน่่าเชื่่�อถืือในการปฏิบัิัติิ

หน้้าที่่�ตามสััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ ทั้้�งนี้้� ความน่่าเชื่่�อถืือดัังกล่่าวจะต้้องเป็็นไปตามอำำ�นาจหน้้าที่่�และตามมาตรฐานวิิชาชีีพอััน

เป็็นท่ี่�ยอมรัับโดยทั่่�วไปของผู้้�ประกอบวิิชาชีีพเป็็นผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ต้้องดำำ�เนิินการบอกเลิิกสััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�บริิหาร

อสังัหาริมิทรัพัย์ร์ายนั้้�น เพื่่�อท่ี่�ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์จ์ะสามารถเข้า้ไปดำำ�เนิินงานแทนหรืือคัดัเลืือกผู้้�บริหิารอสังัหาริมิทรัพัย์ใ์หม่เ่พื่่�อทดแทนรายเดิมิ 
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7.	 การกำำ�กัับดููแลการปฏิิบััติิงานของผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์
ผู้้�จััดการกองทรััสต์์มีีหน้้าที่่�กำำ�กัับดููแลการบริิหารจััดการและการปฏิิบััติิงานของผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ เพื่่�อรัักษาประโยชน์์ที่่�ดีีที่่�สุุดของผู้้�ถืือ

หน่ว่ยทรัสัต์แ์ละผู้้�ลงทุุนโดยทั่่�วไป โดยเฉพาะอย่า่งยิ่่�ง ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ม์ีีหน้า้ท่ี่�ควบคุุมดูแูลและบริหิารรายรับัรายจ่า่ยของ PROSPECT REIT 

เพื่่�อให้ผ้ลตอบแทนของ PROSPECT REIT เป็น็ไปตามเป้า้หมายท่ี่�กำำ�หนดไว้ใ้นมาตรการกำำ�กับัดูแูลการปฏิบิัติัิงานของผู้้�บริหิารอสังัหาริมิทรัพัย์์ 

ซึ่่�งมีีขั้้�นตอนการควบคุุม กำำ�กัับ และตรวจสอบการปฏิิบััติิงานของผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ ดัังนี้้� 

1.	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ต้้องจััดทำำ�หรืือพิิจารณาอนุุมััติิแผนการดำำ�เนิินงานประจำำ�ปีีพร้้อมงบประมาณประจำำ�ปีีท่ี่�มอบหมายให้้ผู้้�บริิหาร

อสังัหาริมิทรัพัย์เป็น็ผู้้�จัดทำำ�รายละเอีียดของรายรับัและรายจ่า่ยท่ี่�เกิดิขึ้้�นค่่อนข้้างแน่่นอนในแต่่ละปีี เพื่่�อหลีีกเลี่่�ยงรายจ่่ายท่ี่�ไม่พ่ึึงประสงค์์

และไม่่มองข้้ามรายจ่่ายจำำ�เป็็นที่่�ต้้องเกิิดขึ้้�นอย่่างแน่่นอนในแต่่ละปีี กำำ�หนดเป้้าหมายการจััดหารายได้้ในแต่่ละปีี รวมทั้้�งติิดตามควบคุุม

ดููแลให้้รายรัับและรายจ่่ายของ PROSPECT REIT เป็็นไปตามแผนการดำำ�เนิินงานและงบประมาณที่่�ได้้วางไว้้ข้้างต้้น 

2.	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ต้้องกำำ�หนดเงื่่�อนไขที่่�จููงใจให้้ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์พยายามเพิ่่�มมููลค่่าและผลตอบแทนให้้แก่่ PROSPECT REIT 

รวมทั้้�งลดความเสี่่�ยงให้้แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์

3.	 ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ต้อ้งกำำ�กับัดูแูลและติิดตามให้้ผู้้�บริิหารอสังหาริิมทรัพัย์ดำำ�เนินิการให้้เป็็นไปตามแผนกลยุุทธ์และนโยบายในการบริิหาร

จััดการ PROSPECT REIT ของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ 

4.	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์ต้้องกำำ�หนดนโยบายและรููปแบบขั้้�นตอนการปฏิิบััติิงานในการจัดหาผู้้�เช่่าใหม่่เพื่่�อให้้ผู้้�จัดการกองทรััสต์และผู้้�บริิหาร

อสัังหาริิมทรััพย์สามารถจััดหาพื้้�นท่ี่�เช่่าจากทรััพย์สิินของ PROSPECT REIT ให้้สามารถตอบสนองและตรงกัับความต้้องการของ 

ผู้้�สนใจจะเช่่าให้้ได้้มากที่่�สุุด

5.	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ต้้องจััดทำำ�ข้้อตกลงเกี่่�ยวกัับรููปแบบการจััดหาและแบ่่งผลประโยชน์์ระหว่่าง PROSPECT REIT กัับผู้้�เช่่า (ถ้้ามีี) และ

การเรีียกเก็็บค่่าใช้้จ่่ายจาก PROSPECT REIT โดยคำำ�นึึงถึึงประโยชน์์ของ PROSPECT REIT เป็็นสำำ�คััญ และผู้้�จััดการกองทรััสต์์ต้้อง

แจ้้งข้อ้มูลูเกี่่�ยวกัับภาระผููกพันัของอสังหาริิมทรัพัย์ท่ี่�มีีอยู่่�กับผู้้�เช่่าตามสััญญาเช่่าเดิิมให้้ผู้้�ประเมิินมูลูค่่าทรัพัย์สินิทราบเพื่่�อนำำ�ไปใช้้ในการ

กำำ�หนดราคาประเมิินท่ี่�ยุุติธรรมสำำ�หรับัอสังหาริิมทรัพัย์นั้้�น ทั้้�งนี้้� ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ต้อ้งกำำ�กับัดูแูลและติดิตามให้้ผู้้�บริหิารอสังหาริิมทรัพัย์

ดำำ�เนิินการให้้เป็็นไปตามข้้อตกลงดัังกล่่าว 

6.	 ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ต้อ้งพิจิารณาหรืือทบทวนแนวทางการคัดเลืือกผู้้�เช่า่รายใหญ่่ หรืือมีีส่ว่นร่่วมกับัผู้้�บริหิารอสังหาริมิทรัพัย์ในการวางแผน

การจััดส่่วนประเภทธุุรกิิจของผู้้�เช่่าเพื่่�อจำำ�กััดและควบคุุมความเสี่่�ยงหรืือความผัันผวนของรายได้้ค่่าเช่่าในแต่่ละปีี

7.	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ต้้องทบทวนหรืือพิจารณากำำ�หนดนโยบายค่่าเช่่าของผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์ เพื่่�อให้้อััตราค่่าเช่่าเป็็นไปในอััตราท่ี่�

เหมาะสมตามสภาวะตลาดให้้เช่่าในขณะนั้้�น

8.	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ต้้องตรวจสอบระบบในการควบคุุมดููแลค่่าใช้้จ่่ายในการบำำ�รุุงรัักษาหรืือซ่อมแซมอุุปกรณ์์หรืืออาคารของผู้้�บริิหาร

อสัังหาริิมทรััพย์์ เพื่่�อประเมิินความเหมาะสมของการซ่่อมแซมหรืือการเปลี่่�ยนทดแทน เพื่่�อให้้มั่่�นใจได้้ว่่าค่่าใช้้จ่่ายดัังกล่่าวไม่่สููญเปล่่า

และก่่อให้้เกิิดประโยชน์์ต่่อ PROSPECT REIT โดยแท้้จริิง

9.	 ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ต้อ้งประเมินิความเหมาะสมของระบบการควบคุุมเกี่่�ยวกับัการจัดัซ้ื้�อจัดัจ้้างของผู้้�บริหิารอสังหาริมิทรัพัย์ เพื่่�อให้ม้ั่่�นใจ

ได้้ว่่า PROSPECT REIT ได้้รัับสิินค้้าหรืือบริิการที่่�คุ้้�มค่่ากัับเงิินที่่�จ่่ายไป ไม่่มีีการเรีียกเก็็บค่่าใช้้จ่่ายจาก PROSPECT REIT มากเกิิน

ความจำำ�เป็็น และต้้องอยู่่�ภายในกรอบที่่�สััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ แบบแสดงรายการข้้อมููลการเสนอขายหน่่วยทรััสต์์และหนัังสืือชี้้�ชวนกำำ�หนด

ให้้เรีียกเก็็บได้้

10.	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ต้้องกำำ�หนดให้้ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์มีีหน้้าท่ี่�ติิดตามและควบคุุมดููแลให้้ผู้้�เช่่าชำำ�ระค่่าใช้้จ่่ายและค่่าภาษีีต่่างๆ ท่ี่�

เก่ี่�ยวข้อ้งกับัการชำำ�ระเงิินให้ก้ับั PROSPECT REIT ให้ค้รบถ้ว้นถูกูต้อ้งตามท่ี่�กฎหมายกำำ�หนด และให้ผู้้้�บริหิารอสังัหาริมิทรัพัย์ต้อ้งจัดัทำำ� 

รายงานการค้า้งชำำ�ระค่า่ภาษีีและค่า่เบี้้�ยประกันัภััยของผู้้�เช่า่เป็น็รายปีีหรืือรายเดืือนหรืือรายไตรมาส (ขึ้้�นอยู่่�กับรอบการชำำ�ระ) เพื่่�อประโยชน์์ 

ในการติดิตามให้ผู้้้�เช่า่ชำำ�ระให้ค้รบถ้ว้นโดยเร็ว็ และผู้้�จัดัการกองทรัสัต์จ์ะพิจิารณาความจำำ�เป็น็ในการบอกเลิกิสัญัญาเช่า่หรืือปรับัเปลี่่�ยน

เงื่่�อนไขการเช่่าหรืืออััตราค่่าเช่่าสำำ�หรัับผู้้�เช่่ารายนี้้�ในระยะต่่อไป

11.	 ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ต้อ้งวิิเคราะห์ค์วามผิิดปกติิในการบริิหารจัดการของผู้้�บริหิารอสังหาริิมทรัพัย์ รวมทั้้�งสุ่่�มตรวจสอบการดำำ�เนิินงานของ

ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์โดยไม่่แจ้้งให้้ทราบล่่วงหน้้า

12.	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ต้้องติิดตาม ตรวจสอบ การปฏิิบััติิงานของผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์อย่่างสม่ำำ��เสมอ
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การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

นอกจากนี้้� ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ต์้อ้งมีีระบบในการติดิตามควบคุุม และสุ่่�มตรวจสอบเพื่่�อให้ม้ั่่�นใจได้ว้่า่ผู้้�บริิหารอสังัหาริมิทรัพัย์ปฏิบัิัติติามหลักัเกณฑ์์ 

อย่่างน้้อยดัังต่่อไปนี้้�

1.	 จััดเก็็บรายได้้และนำำ�ส่่งให้้ PROSPECT REIT โดยครบถ้้วนถููกต้้อง

2.	 ไม่่มีีการเรีียกเก็็บค่่าใช้้จ่่ายจาก PROSPECT REIT มากเกิินความจำำ�เป็็น และต้้องอยู่่�ภายในกรอบที่่�สััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�จััดการกอง

ทรััสต์์ สััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ แบบแสดงรายการข้้อมููลการเสนอขายหน่่วยทรััสต์์ และหนัังสืือชี้้�ชวนกำำ�หนดให้้เรีียกเก็็บได้้ 

3.	 จััดเก็็บ ควบคุุม และดููแลทรััพย์์สิินในการดำำ�เนิินงานที่่�สำำ�คััญ รวมทั้้�งดููแลและซ่่อมบำำ�รุุงรัักษาทรััพย์์สิินของ PROSPECT REIT 

อย่่างเพีียงพอและเหมาะสมเพื่่�อให้้สามารถใช้้จััดหาผลประโยชน์์ได้้อย่่างต่่อเนื่่�องในระยะยาว

4.	 แบ่่งแยกหน้้าท่ี่�งานท่ี่�สำำ�คัญ เช่่น การอนุุมัติิการทำำ�รายการ การจััดเก็็บดููแลทรััพย์สิิน และการบันทึึกรายการทางการบัญชีีและ

สารสนเทศที่่�เกิิดขึ้้�น ออกจากกััน เพื่่�อให้้เกิิดการตรวจสอบและถ่่วงดุุลระหว่่างกััน

5.	 จััดให้้มีีแผนฉุุกเฉิิน (Contingency Plan) เพื่่�อรองรัับเหตุุฉุุกเฉิินหรืือเหตุุการณ์์ท่ี่�ไม่่คาดฝัันท่ี่�อาจเกิิดขึ้้�น หรืืออาจมีีผลกระทบ 

อย่่างร้้ายแรงต่่อการดำำ�เนิินงานของ PROSPECT REIT ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ รวมถึึงทรััพย์์สิินของ PROSPECT REIT

6.	 ดำำ�เนินิการตามมาตรการการป้องกัันความขััดแย้ง้ทางผลประโยชน์์ท่ี่�อาจเกิดิขึ้้�นระหว่่างผู้้�บริหิารอสังัหาริิมทรัพัย์แ์ละ PROSPECT 

REIT 

13.	 ผู้้�จัดการกองทรัสัต์ต์้อ้งประชุุมหารืือร่ว่มกับัผู้้�บริหิารอสังัหาริิมทรัพัย์อ์ย่า่งสม่ำำ��เสมอ เพื่่�อประเมินิผลการดำำ�เนินิงานของ PROSPECT REIT  

และหาแนวทางที่่�เหมาะสมในการแก้้ไขปััญหาที่่�เกิิดขึ้้�นในการดำำ�เนิินงานของ PROSPECT REIT

8.	 การติิดตามดููแลผลประโยชน์์ของ PROSPECT REIT
ผู้้�จััดการกองทรััสต์จะจััดให้้มีีแนวทางและระบบในการติดตามและดููแลผลประโยชน์์ของ PROSPECT REIT เพื่่�อรัักษาประโยชน์์สููงสุุดของ 

PROSPECT REIT และผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ โดยจะจััดให้้มีีแนวทางดัังนี้้�

1.	 ประสานงานกัับทรัสัตีี หรืือบุุคคลท่ี่�ได้้รับัมอบหมายจากทรัสัตีี เพื่่�ออำำ�นวยความสะดวกในการสำำ�รวจทรัพัย์สินิหลัักของ PROSPECT REIT

2.	 บริิหารจััดการงบประมาณและเงิินสดหมุุนเวีียนของ PROSPECT REIT

3.	 จััดทำำ�งบการเงิินของ PROSPECT REIT ให้้เป็็นไปตามมาตรฐานบััญชีีที่่�กำำ�หนดตามกฎหมายว่่าด้้วยการบััญชีี และเปิิดเผยงบการเงิิน

ตามหลัักเกณฑ์์ที่่�กำำ�หนด 

4.	 เบิิกจ่่ายค่่าใช้้จ่่ายของ PROSPECT REIT เฉพาะกรณีีท่ี่�เป็็นการเบิิกจ่่ายจากบััญชีีเพื่่�อการดำำ�เนิินงานประจำำ�วัันหรืือเพื่่�อวััตถุุประสงค์์

อื่่�นๆ ที่่�ตกลงร่่วมกัันกัับทรััสตีี ภายใต้้วงเงิินที่่�ได้้รัับอนุุมััติิจากทรััสตีี

5.	 จััดให้้มีีการจ่่ายผลประโยชน์์ตอบแทนให้้แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ตามหลัักเกณฑ์์เงื่่�อนไขท่ี่�กำำ�หนดในสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ มติิท่ี่�ประชุุมผู้้�ถืือ

หน่่วยทรััสต์์ ระเบีียบ และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง 

6.	 กรณีีต้้องขอมติิจากผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์เพื่่�อดำำ�เนิินการใดๆ ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ต้้องแสดงความเห็็นและวิิเคราะห์์ผลกระทบ เพื่่�อเป็็นข้้อมููล

ประกอบการตััดสิินใจ

7.	 จััดให้้มีีการเก็็บรัักษาเอกสารต่่างๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการดำำ�เนิินการของ PROSPECT REIT

9.	ค่ ่าตอบแทนของผู้้�จััดการกองทรััสต์์
ทรัสัตีีซึ่�งกระทำำ�ในนามของ PROSPECT REIT ตกลงชำำ�ระค่า่ธรรมเนีียม (รวมภาษีีมูลูค่า่เพิ่่�ม) ในการปฏิบิัตัิหิน้า้ท่ี่�ตามสัญัญาแต่ง่ตั้้�งผู้้�จัดัการ

กองทรััสต์์ โดยมีีรายละเอีียดดัังต่่อไปนี้้�

1.	 ค่า่ธรรมเนีียมพื้้�นฐานในการปฏิบิัตัิหิน้า้ท่ี่�ตามสัญัญาแต่ง่ตั้้�งผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ ์ในอัตัราร้อ้ยละ 0.3 ต่อ่ปีี ของราคาทุุนของทรัพัย์ส์ินิหลักัของ  

PROSPECT REIT รวมกัับมููลค่า่ตามบััญชีีของเงิินลงทุุนในทรัพัย์สินิอื่่�น ทั้้�งนี้้� ในกรณีีท่ี่�มีีการจำำ�หน่่ายทรัพัย์สินิหลัักของ PROSPECT REIT  

ให้้คำำ�นวณจากราคาทุุนของทรััพย์์สิินหลัักของ PROSPECT REIT หัักออกด้้วยราคาทุุนของทรััพย์์สิินที่่�จำำ�หน่่ายออกจากการจำำ�หน่่าย

ทรััพย์์สิินหลัักของ PROSPECT REIT ดัังกล่่าว โดยมีีค่่าธรรมเนีียมพื้้�นฐานขั้้�นต่ำำ��ไม่่น้้อยกว่่า 10 ล้้านบาทต่่อปีี และทรััสตีีตกลงชำำ�ระ

ค่่าธรรมเนีียมพื้้�นฐานให้้แก่่ผู้้�จััดการกองทรััสต์์เป็็นรายเดืือน 



94 ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)

การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

2.	 ค่่าธรรมเนีียมในการได้้มาหรืือจำำ�หน่่ายไปซึ่่�งทรััพย์์สิิน

2.1	ค่ าธรรมเนีียมการได้ม้าซึ่่�งทรัพัย์ส์ินิหลักัของ PROSPECT REIT (Acquisition fee) ในอัตัราร้อ้ยละ 1.0 ของราคาทุุนของทรัพัย์ส์ินิ

ที่่�ได้้มา 

2.2	ค่ ่าธรรมเนีียมการจำำ�หน่่ายไปซึ่่�งทรััพย์์สิินหลัักของ PROSPECT REIT (Disposal fee) ในอััตราร้้อยละ 1.0 ของมููลค่่าทรััพย์์สิิน

สุุทธิิที่่�จำำ�หน่่ายไป 

3.	 ค่า่ตอบแทนของผู้้�จัดการกองทรัสัต์ท่ี่�มีีการเรีียกเก็็บจริิง สำำ�หรับัรอบระยะเวลาบััญชีี ตั้้�งแต่่ 1 มกราคม 2566 ถึึง 31 ธันัวาคม 2566 เท่่ากับั  

16.03 ล้้านบาท

10.	การเปิิดเผยข้้อมููลและสารสนเทศต่่อผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์
ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ม์ีีหน้า้ท่ี่�ในการจัดทำำ�และเปิิดเผยข้้อมูลเก่ี่�ยวกัับการดำำ�เนิินงานของ PROSPECT REIT ท่ี่�มีีความถููกต้้อง ครบถ้ว้น ชัดัเจน และ 

เพีียงพอในการตัดัสินิใจของผู้้�ลงทุุน ทั้้�งในรูปูของรายงาน ข้อ้มูลูทางการเงินิ และข้้อมูลูทั่่�วไป ตลอดจนข้อ้มูลูสำำ�คัญัอื่่�นใด ซึ่่�งผู้้�จัดการกองทรัสัต์ ์

จะทำำ�การเปิดิเผยผ่า่นช่อ่งทางการสื่่�อสารต่า่งๆ ได้แ้ก่่ เว็บ็ไซต์ของตลาดหลักัทรัพัย์ เว็บ็ไซต์ของ PROSPECT REIT เอกสารส่ง่ถึึงผู้้�ถืือหน่ว่ยทรัสัต์์  

รวมทั้้�ง การรายงานต่่อหน่ว่ยงานกำำ�กับัดูแูลท่ี่�เกี่่�ยวข้้อง ตามท่ี่�กำำ�หนดในสััญญาก่อ่ตั้้�งทรัสัต์ สัญัญาแต่่งตั้้�งผู้้�จัดการกองทรัสัต์ แบบแสดงรายการ

ข้้อมููล หนัังสืือชี้้�ชวน ระเบีียบ และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง โดยฝ่่ายพััฒนาธุุรกิิจและนัักลงทุุนสััมพัันธ์์จะดำำ�เนิินการเปิิดเผยข้้อมููลที่่�ผ่่านการจััดทำำ�

และสอบทานตามขั้้�นตอนของบริิษััท แล้้วต่่อบุุคคลหรืือหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง โดยมีีรายละเอีียดดัังต่่อไปนี้้� 

1. ข้้อมููลของ PROSPECT REIT ต้้องรายงานเป็็นประจำำ�

ประเภทข้้อมููล ระยะเวลาในการรายงานข้้อมููล

งบการเงิินรายไตรมาส* (สอบทาน) นำำ�ส่่งพร้้อมกัันภายใน 45 วััน นัับแต่่วัันสิ้้�นสุุดไตรมาสข้้อมููลเกี่่�ยวกัับการ
ดำำ�เนิินงาน เช่่น การจ่่ายเงิินจ่่ายประโยชน์์ตอบแทน เปิิดเผยโครงการซื้้�อหุ้้�นคืืน

รายงานสถานการณ์์ลงทุุนของ PROSPECT REIT ภายใน 45 วััน นัับแต่่วัันสิ้้�นสุุดไตรมาสผ่่านระบบ OFAR

รายงานมููลค่่าสิินทรััพย์์สุุทธิิ (NAV) ของ PROSPECT 
REIT และมููลค่่าหน่่วยทรััสต์์ และรายละเอีียดการจััดหา
ผลประโยชน์์จากทรััพย์์สิินอื่่�นนอกเหนืือจากทรััพย์์สิินหลััก 
(ถ้้ามีี)

ส่่งให้้ทรััสตีีเพื่่�อตรวจสอบภายใน 30 วัันนัับแต่่วัันสิ้้�นสุุดของแต่่ละไตรมาส 
และส่่งรายงานที่่�ได้้รัับการรัับรองจากทรััสตีีให้้สำำ�นัักงาน ก.ล.ต. และ
ตลาดหลัักทรััพย์์ ภายใน 45 วััน นัับแต่่วัันสิ้้�นสุุดของแต่่ละไตรมาส

งบการเงิินรายปีี (งบปีี) (ผู้้�สอบบััญชีีตรวจสอบและแสดง
ความเห็็น) พร้้อมแบบนำำ�ส่่งงบการเงิิน

ภายใน 2 เดืือน นัับแต่่วัันสิ้้�นรอบปีีบััญชีี กรณีีไม่่ส่่งงบการเงิินไตรมาสที่่� 4 หรืือ
ภายใน 3 เดืือน นัับแต่่วัันสิ้้�นสุุดรอบปีีบััญชีี กรณีีส่่งงบการเงิินไตรมาสที่่� 4 

รายงานสรุุปผลการดำำ�เนิินงานของ PROSPECT REIT นำำ�ส่่งพร้้อมกัับการนำำ�ส่่งงบการเงิินทุุกครั้้�ง

รายงานชี้้�แจงผลการดำำ�เนิินงานที่่�เปลี่่�ยนแปลงเกิินกว่่า 
ร้้อยละ 20.0 จากงวดเดีียวกันของปีีก่่อน

นำำ�ส่่งพร้้อมกัับการนำำ�ส่่งงบการเงิินทุุกครั้้�ง

การส่่งงบการเงิินผ่่านระบบ FSCOMP ภายใน 1 วัันทำำ�การนัับจากวัันที่่�นำำ�ส่่งงบการเงิิน

แบบแสดงรายการข้้อมููลประจำำ�ปีี ภายใน 3 เดืือน นัับแต่่วัันสิ้้�นสุุดรอบปีีบััญชีี

รายงานประจำำ�ปีีของกองทรััสต์์ (Annual Report) พร้้อมกัับหนัังสืือนััดประชุุมสามััญประจำำ�ปีีผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์  
ภายใน 120 วัันนัับแต่่วัันสิ้้�นสุุดรอบปีีบััญชีี

รายงานการกระจายการถืือครองหุ้้�น (Free Float) ภายใน 14 วัันนัับแต่่วัันปิิดสมุุดทะเบีียนเพื่่�อกำำ�หนดรายชื่่�อสำำ�หรัับการประชุุม 
ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ (Unitholder Meeting)

หมายหตุุ: *การจััดทำำ�และเปิิดเผยข้้อมููลในงบการเงิินของ PROSPECT REIT ให้้เป็็นไปตามมาตรฐานการบััญชีีที่่�สภาวิิชาชีีพบััญชีีกำำ�หนดสำำ�หรัับการทำำ�ธุุรกรรมในแต่่ละลัักษณะ
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การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

2. ข้้อมููลของ PROSPECT REIT ที่่�ต้้องรายงานเมื่่�อเกิิดเหตุุการณ์์

ประเภทข้้อมููล ระยะเวลาในการรายงานข้้อมููล

รายงานการกระจายการถืือครองหุ้้�น (Free Float) ภายใน 14 วัันนัับแต่่วัันปิิดสมุุดทะเบีียนเพื่่�อกำำ�หนดรายชื่่�อสำำ�หรัับการประชุุม 
ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ หรืือวัันกำำ�หนดรายชื่่�อผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์เพื่่�อให้้สิิทธิิใดๆ

กำำ�หนดวััดปิิดสมุุดทะเบีียนพัักการโอนหน่่วยทรััสต์์หรืือ
วัันกำำ�หนดรายช่ื่�อผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์เพื่่�อการประชุุม 
ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์หรืือวัันให้้สิิทธิ์์�ใดๆ แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์

ทัันทีีโดยไม่่ชัักช้้า และไม่่น้้อยกว่่า 14 วััน (และไม่่น้้อยกว่่า 7 วััน ในกรณีีที่�มีีการ
เปลี่่�ยนแปลง) ก่่อนวัันปิิดสมุุดทะเบีียนพัักการโอนหน่่วยทรััสต์์ หรืือวัันกำำ�หนด
รายชื่่�อผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์เพื่่�อการประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ หรืือวัันให้้สิิทธิิใดๆ 
แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์

หนัังสืือนััดประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ ส่่งให้้ทรััสตีีเห็็นชอบไม่่น้้อยกว่่า 14 วัันก่่อนวัันปิิดสมุุดทะเบีียนผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์

รายงานข้้อมููลต่่อ ต.ล.ท. ไม่่น้้อยกว่่า 7 หรืือ 14 วัันก่่อนวัันประชุุม

ประกาศการนััดประชุุมในหนัังสืือพิิมพ์์รายวัันแห่่งท้้องถิ่่�นอย่่างน้้อย 1 ฉบัับ  
ไม่่น้้อยกว่่า 3 วัันก่่อนวัันประชุุม

รายงานการประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ฉบัับย่่อเพื่่�อนำำ�
ข้้อมููลขึ้้�นสื่่�ออิิเล็็กทรอนิิกส์์ของตลาดหลัักทรััพย์์

โดยไม่่ชัักช้้า (คืือ (ก) ในวัันที่่�มีีเหตุุการณ์์เกิิดขึ้้�น โดยรายงานก่่อนเวลาการซื้้�อ
หรืือขายหลัักทรััพย์์ ใน ต.ล.ท. ในแต่่ละรอบอย่่างน้้อย 1 ชั่่�วโมง หรืือหลัังเวลา
การซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์ ใน ต.ล.ท. (ข) ในกรณีีที่�มีีเหตุุสุุดวิิสััยไม่่สามารถ
ปฏิิบััติิตามข้้อ (ก) ได้้ ให้้รายงานก่่อนเวลาการซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์รอบแรก
ของวัันทำำ�การถััดไปอย่่างน้้อย 1 ชั่่�วโมง)

รายงานการประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ ส่่งให้้ทรััสตีีเห็็นชอบภายใน 9 วัันนัับแต่่วัันที่่�มีีการประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์ ์
ในแต่่ละครั้้�ง

รายงานข้้อมููลต่่อ ต.ล.ท. ภายใน 14 วัันนัับแต่่วัันที่่�มีีการประชุุม 
ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ ในแต่่ละครั้้�ง

รายงานการได้้มาหรืือจำำ�หน่่ายไปซึ่่�งอสัังหาริิมทรััพย์ ์
ของ PROSPECT REIT

รายงานต่่อ ต.ล.ท. โดยไม่่ชัักช้้า (คืือ (ก) ในวัันที่่�มีีเหตุุการณ์์เกิิดขึ้้�น  
โดยรายงานก่่อนเวลาการซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์ ในต.ล.ท. ในแต่่ละรอบ 
อย่่างน้้อย 1 ชั่่�วโมง หรืือหลัังเวลาการซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์ ใน ต.ล.ท.  
(ข) ในกรณีีที่่�มีีเหตุุสุุดวิิสััยไม่่สามารถปฏิิบััติิตามข้้อ (ก) ได้้ ให้้รายงานก่่อน
เวลาการซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์รอบแรกของวัันทำำ�การถััดไปอย่่างน้้อย 1 
ชั่่�วโมง) และรายงานต่่อสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. ภายใน 15 วัันนัับแต่่วัันที่่�ได้้มาหรืือ
จำำ�หน่่ายไปซึ่่�งอสัังหาริิมทรััพย์์นั้้�น

รายงานความคืืบหน้้าของการก่่อสร้้าง กรณีีที่่�  
PROSPECT REIT มีีการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์ ์
ที่่�ยัังก่่อสร้้างไม่่แล้้วเสร็็จ (ถ้้ามีี)

ภายใน 30 วัันนัับแต่่วัันสุุดท้้ายของทุุกรอบระยะเวลา  
6 เดืือนนัับตั้้�งแต่่วัันที่่�มีีการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์นั้้�น

เมื่่�อก่่อสร้้างแล้้วเสร็็จและพร้้อมจะนำำ�ไปหาผลประโยชน์์ ให้้จััดทำำ�และส่่งรายงาน
ภายใน 30 วัันนัับแต่่ก่่อสร้้างแล้้วเสร็็จและพร้้อมจะนำำ�ไปจััดหาผลประโยชน์์

รายงานความคืืบหน้้ากรณีีที่่�มีีการขายทรััพย์์สิินหลััก 
และทำำ�ให้้มีีมููลค่่าสิินทรััพย์์หลัักที่่� PROSPECT REIT 
ลงทุุนน้้อยกว่่า 500 ล้้านบาท หรืือน้้อยกว่่าร้้อยละ 75 
ของสิินทรััพย์์รวม 

รายงานต่่อสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. โดยไม่่ชัักช้้า (คืือ (ก) ในวัันที่่�มีีเหตุุการณ์์เกิิดขึ้้�น  
โดยรายงานก่่อนเวลาการซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์ ใน ต.ล.ท. ในแต่่ละรอบอย่่าง
น้้อย 1 ชั่่�วโมง หรืือหลัังเวลาการซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์ ใน ต.ล.ท. (ข) ในกรณีี
ที่่�มีีเหตุุสุุดวิิสััยไม่่สามารถปฏิิบััติิตามข้้อ (ก) ได้้ ให้้รายงานก่่อนเวลาการซื้้�อ
หรืือขายหลัักทรััพย์์รอบแรกของวัันทำำ�การถััดไปอย่่างน้้อย 1 ชั่่�วโมง) เมื่่�อมีี
การขายทรััพย์์สิินหลัักในลัักษณะดัังกล่่าว และนำำ�ส่่งรายงานความคืืบหน้้าต่่อ
ตลาดหลัักทรััพย์์ พร้้อมกัับการนำำ�ส่่งงบการเงิินทุุกครั้้�ง

รายงานมููลค่่าที่่�ตราไว้้ของหน่่วยทรััสต์์ภายหลัังจาก 
การลดทุุนชำำ�ระแล้้วของ PROSPECT REIT

ภายใน 15 วัันนัับแต่่วัันที่่�ดำำ�เนิินการลดทุุนชำำ�ระแล้้วเสร็็จ
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พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)

การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

ประเภทข้้อมููล ระยะเวลาในการรายงานข้้อมููล

รายงานเหตุุการณ์์และการเปลี่่�ยนแปลงที่่�มีีนัยสำำ�คััญ 
เกี่่�ยวกัับ PROSPECT REIT และผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ ได้้แก่่
•	 การกำำ�หนดวัันประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์
•	 การจ่่ายหรืือไม่่จ่่ายผลประโยชน์์ตอบแทน
•	 PROSPECT REIT มีีมติิให้้เพิ่่�มทุุน จััดสรร 

หน่่วยทรััสต์์ หรืือลดทุุนชำำ�ระแล้้ว
•	 การออกหน่่วยทรััสต์์ชนิิดใหม่่ (Tranche)
•	 การเปลี่่�ยนแปลงโครงสร้้างการถืือหน่่วยทรััสต์์ของ 

ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์เกิินกว่่าร้้อยละ 10 ของหน่่วยทรััสต์์
แต่่ละชนิิด (Tranche)

•	 การได้้มาหรืือเสีียไปซึ่่�งสััญญาทางการค้้าที่่�สำำ�คััญ 
(เช่่น สััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์)

•	 การได้้มาหรืือจำำ�หน่่ายไปซึ่่�งทรััพย์์สิินหลััก
•	 การกู้้�ยืืมเงิินหรืือก่่อภาระผููกพัันแก่่ทรััพย์์สิินของ 

PROSPECT REIT อย่่างมีีนััยสำำ�คััญ หรืือมีีการออก
ตราสารหนี้้�เป็็นจำำ�นวนที่่�มีีนัยสำำ�คััญต่่อฐานะการเงิิน
และผลการดำำ�เนิินงาน PROSPECT REIT มีีการออก
ผลิตภััณฑ์์ ใหม่่ท่ี่�สำำ�คััญ

•	 การเลิิก PROSPECT REIT หรืือกิิจการของ 
ทรััพย์์สิินหลัักและมีีการชำำ�ระบััญชีี 

•	 การเปลี่่�ยนแปลงที่่�สำำ�คััญในโครงการจ่่ายลงทุุน

โดยไม่่ชัักช้้า (คืือ (ก) ในวัันที่่�มีีเหตุุการณ์์เกิิดขึ้้�น โดยรายงานก่่อนเวลาการซื้้�อ
หรืือขายหลัักทรััพย์์ ใน ต.ล.ท. ในแต่่ละรอบอย่่างน้้อย 1 ชั่่�วโมง หรืือหลัังเวลา
การซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์ ในต.ล.ท. (ข) ในกรณีีที่�มีีเหตุุสุุดวิิสััยไม่่สามารถ
ปฏิิบััติิตามข้้อ (ก) ได้้ ให้้รายงานก่่อนเวลาการซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์รอบแรก
ของวัันทำำ�การถััดไปอย่่างน้้อย 1 ชั่่�วโมง)

การผิิดนััดชำำ�ระหนี้้�หรืือไม่่สามารถปฏิิบััติิตามภาระ
ผููกพัันตามนิิติิกรรมเกี่่�ยวกัับการรัับความช่่วยเหลืือ
ทางการเงิินท่ี่�มีีมูลค่่าตั้้�งแต่่ร้้อยละ 5 ของมููลค่่า 
สิินทรััพย์์รวมในงบการเงิินหรืืองบการเงิินรวมล่่าสุุด

ทัันทีีโดยไม่่ชัักช้้า (คืือ (ก) ในวัันที่่�มีีเหตุุการณ์์เกิิดขึ้้�น โดยรายงานก่่อนเวลา
การซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์ ใน ต.ล.ท. ในแต่่ละรอบอย่่างน้้อย 1 ชั่่�วโมง หรืือ
หลัังเวลาการซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์ ใน ต.ล.ท. (ข) ในกรณีีที่�มีีเหตุุสุุดวิิสััยไม่่
สามารถปฏิิบััติิตามข้้อ (ก) ได้้ ให้้รายงานก่่อนเวลาการซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์
รอบแรกของวัันทำำ�การถััดไปอย่่างน้้อย 1 ชั่่�วโมง) 
และรายงานความคืืบหน้้าเกี่่�ยวกัับการผิิดนััดชำำ�ระหนี้้�ของ PROSPECT REIT 
(ถ้้ามีี) ภายใน 45 วััน นัับแต่่วัันสิ้้�นสุุดของแต่่ละไตรมาสหรืือเมื่่�อมีีความคืืบหน้้า
เกี่่�ยวกัับการผิิดนััดชำำ�ระหนี้้� แล้้วแต่่เหตุุการณ์์ ใดจะเกิิดก่่อน 

การทำำ�ธุุรกรรมกัับบุุคคลที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับบริิษััท ทัันทีีโดยไม่่ชัักช้้า (คืือ (ก) ในวัันที่่�มีีเหตุุการณ์์เกิิดขึ้้�น โดยรายงานก่่อนเวลา
การซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์ ใน ต.ล.ท. ในแต่่ละรอบอย่่างน้้อย 1 ชั่่�วโมง หรืือ
หลัังเวลาการซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์ ใน ต.ล.ท. (ข) ในกรณีีที่�มีีเหตุุสุุดวิิสััยไม่่
สามารถปฏิิบััติิตามข้้อ (ก) ได้้ ให้้รายงานก่่อนเวลาการซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์
รอบแรกของวัันทำำ�การถััดไปอย่่างน้้อย 1 ชั่่�วโมง)

ข้้อพิิพาทที่่�สำำ�คััญที่่�มีีผลกระทบเก่ี่�ยวกัับการดำำ�เนิินงาน
ของ PROSPECT REIT เช่่น ข้้อพิิพาทเกี่่�ยวกัับแรงงาน 
ผู้้�รัับเหมาช่่วง หรืือผู้้�ขายสิินค้้าให้้กองทรััสต์์ 

ทัันทีีโดยไม่่ชัักช้้า (คืือ (ก) ในวัันที่่�มีีเหตุุการณ์์เกิิดขึ้้�น โดยรายงานก่่อนเวลา
การซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์ ใน ต.ล.ท. ในแต่่ละรอบอย่่างน้้อย 1 ชั่่�วโมง หรืือ
หลัังเวลาการซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์ ใน ต.ล.ท. (ข) ในกรณีีที่�มีีเหตุุสุุดวิิสััยไม่่
สามารถปฏิิบััติิตามข้้อ (ก) ได้้ ให้้รายงานก่่อนเวลาการซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์
รอบแรกของวัันทำำ�การถััดไปอย่่างน้้อย 1 ชั่่�วโมง) รวมถึึงเปิิดเผยในรายงาน
ประจำำ�ปีี และ/หรืือ งบการเงิินของ PROSPECT REIT

ข้้อพิิพาททางกฎหมายที่่�สำำ�คััญ ทัันทีีโดยไม่่ชัักช้้า (คืือ (ก) ในวัันที่่�มีีเหตุุการณ์์เกิิดขึ้้�น โดยรายงานก่่อนเวลา
การซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์ ใน ต.ล.ท. ในแต่่ละรอบอย่่างน้้อย 1 ชั่่�วโมง หรืือ
หลัังเวลาการซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์ ใน ต.ล.ท. (ข) ในกรณีีที่�มีีเหตุุสุุดวิิสััยไม่่
สามารถปฏิิบััติิตามข้้อ (ก) ได้้ ให้้รายงานก่่อนเวลาการซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์
รอบแรกของวัันทำำ�การถััดไปอย่่างน้้อย 1 ชั่่�วโมง) รวมถึึงเปิิดเผยในรายงาน
ประจำำ�ปีี และ/หรืือ งบการเงิินของ PROSPECT REIT
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การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

ประเภทข้้อมููล ระยะเวลาในการรายงานข้้อมููล

การเปลี่่�ยนแปลงนโยบายการบััญชีีที่�สำำ�คััญ ทัันทีีโดยไม่่ชัักช้้า (คืือ (ก) ในวัันที่่�มีีเหตุุการณ์์เกิิดขึ้้�น โดยรายงานก่่อนเวลา
การซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์ ใน ต.ล.ท. ในแต่่ละรอบอย่่างน้้อย 1 ชั่่�วโมง หรืือ
หลัังเวลาการซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์ ใน ต.ล.ท. (ข) ในกรณีีที่�มีีเหตุุสุุดวิิสััยไม่่
สามารถปฏิิบััติิตามข้้อ (ก) ได้้ ให้้รายงานก่่อนเวลาการซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์
รอบแรกของวัันทำำ�การถััดไปอย่่างน้้อย 1 ชั่่�วโมง)

ข้้อมููลอื่่�นใดที่�มีี หรืือจะมีีผลกระทบต่่อสิิทธิิประโยชน์์หรืือ
การตััดสินใจของผู้้�ลงทุุนหรืือต่่อการเปลี่่�ยนแปลงราคา
ของหน่่วยทรััสต์์ และข้้อมููลอื่่�นๆ

ทัันทีีโดยไม่่ชัักช้้า (คืือ (ก) ในวัันที่่�มีีเหตุุการณ์์เกิิดขึ้้�น โดยรายงานก่่อนเวลา
การซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์ ใน ต.ล.ท. ในแต่่ละรอบอย่่างน้้อย 1 ชั่่�วโมง หรืือ
หลัังเวลาการซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์ ใน ต.ล.ท. (ข) ในกรณีีที่�มีีเหตุุสุุดวิิสััยไม่่
สามารถปฏิิบััติิตามข้้อ (ก) ได้้ ให้้รายงานก่่อนเวลาการซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์
รอบแรกของวัันทำำ�การถััดไปอย่่างน้้อย 1 ชั่่�วโมง)
และรายงานต่่อสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. โดยไม่่ชัักช้้าเมื่่�อมีีการรายงานต่่อ ต.ล.ท. แล้้ว

รายงานเก่ี่�ยวกัับการเปลี่่�ยนแปลงดัังต่่อไปนี้้�
•	 การเปลี่่�ยนแปลงผู้้�จััดการกองทรััสต์์หรืือทรััสตีี
•	 การย้้ายที่่�ตั้้�งสำำ�นัักงานใหญ่่ของผู้้�จััดการกองทรััสต์์
•	 การเปลี่่�ยนแปลงผู้้�สอบบััญชีีของ PROSPECT REIT
•	 การเปลี่่�ยนแปลงนายทะเบีียนหลัักทรััพย์์ หรืือมีีการ

เปล่ี่�ยนแปลงสถานที่่�ตั้้�งของนายทะเบีียนหลัักทรััพย์์
ของ PROSPECT REIT

ภายใน 3 วัันทำำ�การนัับแต่่วัันที่่�เกิิดเหตุุการณ์์ และรายงานต่่อสำำ�นัักงาน  
ก.ล.ต. โดยไม่่ชัักช้้าเมื่่�อมีีการรายงานต่่อ ต.ล.ท. แล้้ว

การเปลี่่�ยนแปลงกรรมการหรืือบุุคคลผู้้�มีีอำำ�นาจในการ
จััดการของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ 

รายงานต่่อ ต.ล.ท. ภายใน 3 วัันทำำ�การนัับแต่่วัันที่่�เกิิดเหตุุการณ์์  
และรายงานต่่อสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. ภายใน 15 วััน

รายงานการประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิินเต็็มรููปแบบ ทัันทีีโดยไม่่ชัักช้้า 

รายงานสอบทานการประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิิน  
(ซึ่่�งต้้องกระทำำ�ทุุก 1 ปีี นัับแต่่วัันที่่�มีีการประเมิิน 
มููลค่่าทรััพย์์สิินเต็็มรููปแบบครั้้�งล่่าสุุด)

ทัันทีีโดยไม่่ชัักช้้า 

นอกจากนี้้�ผู้้�จัดการกองทรัสัต์ จะดำำ�เนิินการจัดัเตรีียมเอกสารหลัักฐาน รวมถึึงข้้อมูลูอื่่�นๆ ท่ี่�เกี่่�ยวข้้อง และรายงานตามท่ี่�สัญัญาก่อ่ตั้้�งทรัสัต์ สัญัญา

แต่่งตั้้�งผู้้�จััดการกองทรััสต์์ แบบแสดงรายการข้้อมููล หนัังสืือชี้้�ชวน ระเบีียบ และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องกำำ�หนด โดยการส่่งรายงานให้้สำำ�นัักงาน  

ก.ล.ต. ในรููปเอกสารสิ่่�งพิิมพ์์ และส่่งรายงานดัังกล่่าวในรููปสำำ�เนาเอกสารสิ่่�งพิิมพ์์ และ/หรืือ ข้้อมูลอิิเล็็กทรอนิกส์์ผ่่านระบบส่่งข้้อมูลของ

ตลาดหลัักทรััพย์์ ตามที่่�ระเบีียบ และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องกำำ�หนด

11.	การจััดประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์
ผู้้�จััดการกองทรััสต์์มีีหน้้าที่่�จััดให้้มีีการประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์อย่่างน้้อยดัังต่่อไปนี้้�

1.	 การประชุุมสามััญประจำำ�ปีีซึ่่�งต้้องจััดให้้มีีขึ้้�นภายใน 4 เดืือนนัับแต่่วัันสิ้้�นรอบปีีบััญชีีของ PROSPECT REIT 

2.	 การประชุุมวิิสามััญคืือ การประชุุมคราวอื่่�นที่่�มิิใช่่การประชุุมสามััญประจำำ�ปีีซึ่่�งจะจััดให้้มีีขึ้้�นเมื่่�อมีีรายการหรืือเหตุุที่่�กำำ�หนดไว้้ดัังต่่อไปนี้้�

2.1	 เมื่่�อผู้้�ถืือหน่ว่ยทรัสัต์ซ์ึ่่�งถืือหน่ว่ยทรัสัต์ร์วมกันัไม่น่้อ้ยกว่า่ร้อ้ยละ 10.0 ของจำำ�นวนหน่ว่ยทรัสัต์ท่์ี่�ได้จ้ำำ�หน่า่ยแล้ว้ทั้้�งหมด เข้า้ชื่่�อกันั

ทำำ�หนังัสืือขอให้้ผู้้�จัดการกองทรัสัต์เรีียกประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรัสัต์ ์โดยระบุุเหตุุผลในการขอเรีียกประชุุมไว้้อย่า่งชัดัเจนในหนังัสืือนั้้�น  

ทั้้�งนี้้� เมื่่�อมีีผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์เข้้าชื่่�อกัันทำำ�หนัังสืือขอให้้มีีการเรีียกประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์แล้้ว ให้้ผู้้�จััดการกองทรััสต์จััดให้้มีีการ

ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ภายใน 45 วัันนัับแต่่ได้้รัับหนัังสืือจากผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์

2.2	 ในกรณีีเรื่่�องใดท่ี่�ทรััสตีีเห็็นว่่าเป็็นกรณีีจำำ�เป็็นหรืือสมควรท่ี่�จะเสนอเรื่่�องให้้ท่ี่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์พิิจารณาและมีีมติิในเรื่่�องนั้้�น 

ให้้ผู้้�จััดการกองทรััสต์์จััดให้้มีีการประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ภายใน 1 เดืือนนัับแต่่ได้้รัับหนัังสืือจากทรััสตีี ทั้้�งนี้้� ไม่่ตััดสิิทธิิทรััสตีีใน

การปรึึกษาหารืือกัับผู้้�จััดการกองทรััสต์์ถึึงเหตุุจำำ�เป็็นดัังกล่่าว
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การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

2.3	 ในกรณีีอื่่�นใดท่ี่�ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์เ์ห็น็ว่า่เป็น็กรณีีจำำ�เป็น็ หรืือสมควรท่ี่�จะเสนอเรื่่�องให้ท่้ี่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่ว่ยทรัสัต์พ์ิจิารณาและมีีมติิ

ในเรื่่�องนั้้�นเพื่่�อประโยชน์์ในการจัดการกองทรัสัต์ ทั้้�งน้ี้� ไม่่ตัดัสิทิธิทรัสัตีีในการปรึึกษาหารืือกับผู้้�จัดการกองทรัสัต์ถึึงเหตุุจำำ�เป็็นดังักล่่าว

11.1	 การเรีียกประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์
การเรีียกประชุุมผู้้�ถืือหน่ว่ยทรัสัต์ ให้้ผู้้�จัดการกองทรัสัต์จัดัทำำ�หนังัสืือเชิญิประชุุม ระบุุสถานท่ี่� วันั เวลาวิธิีีการประชุุม ระเบีียบวาระการประชุุม และ 

เรื่่�องท่ี่�จะเสนอต่อ่ท่ี่�ประชุุม พร้อ้มด้้วยรายละเอีียดตามสมควรเพีียงพอต่อ่การตัดัสินิใจของผู้้�ถืือหน่ว่ยทรัสัต์ ์โดยระบุุให้ช้ัดัเจนว่า่เป็น็เรื่่�องท่ี่�จะเสนอ

เพื่่�อทราบ เพื่่�ออนุุมัติ ิหรืือเพื่่�อพิจิารณา แล้ว้แต่่กรณีี รวมทั้้�งความเห็็นของผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ใ์นเรื่่�องดังักล่า่ว ซึ่่�งรวมถึึงผลกระทบท่ี่�ผู้้�ถืือหน่ว่ยทรัสัต์์ 

อาจได้้รัับจากการลงมติิในเรื่่�องนั้้�น โดยการจััดส่่งหนัังสืือนััดประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ จะต้้องดำำ�เนิินการดัังต่่อไป

1.	 จััดส่่งหนัังสืือนััดประชุุมถึึงผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ล่่วงหน้้าก่่อนวัันประชุุมตามระยะเวลาดัังนี้้�

•	 14 วัันในกรณีีที่่�เป็็นการประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ซึ่่�งมีีวาระที่่�ต้้องได้้มติิผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ไม่่น้้อยกว่่า 3 ใน 4 ของจำำ�นวนหน่่วยทรััสต์์

ของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ที่่�มาประชุุมและมีีสิิทธิิออกเสีียง 

•	 7 วััน ในกรณีีอื่่�น 

2.	 ประกาศการนััดประชุุมในหนัังสืือพิิมพ์์รายวัันแห่่งท้้องถิ่่�นอย่่างน้้อย 1 ฉบัับไม่่น้้อยกว่่า 3 วัันก่่อนวัันประชุุมด้้วย 

3.	 ในกรณีีท่ี่�ผู้้�จัดการกองทรััสต์์มิิได้้ดำำ�เนิินการเรีียกประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ภายในระยะเวลา 45 วัันนัับแต่่วัันท่ี่�ได้้รัับหนัังสืือจากผู้้�ถืือ 

หน่่วยทรััสต์์ ให้้ทรััสตีีดำำ�เนิินการเรีียกประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ได้้โดยให้้ปฏิิบััติิตามวิิธีีการเรีียกประชุุมท่ี่�กำำ�หนดไว้้ในวรรคหนึ่่�งของข้้อนี้้�

โดยอนุุโลม และทรััสตีีมีีสิิทธิิที่่�จะเรีียกเก็็บค่่าใช้้จ่่ายที่่�เกิิดขึ้้�น (ถ้้ามีี) จากการจััดประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์แทนผู้้�จััดการกองทรััสต์์ดัังกล่่าว

ได้้ตามจริิง

11.2	 องค์์ประชุุมและประธานในที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์
1. องค์์ประชุุม

การประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ ต้้องมีีผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์มาประชุุมไม่่น้้อยกว่่า 25 คนหรืือไม่่น้้อยกว่่ากึ่่�งหนึ่่�งของจำำ�นวนผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ทั้้�งหมด 

และต้้องมีีหน่่วยทรััสต์์นัับรวมกัันไม่่น้้อยกว่่า 1 ใน 3 ของจำำ�นวนหน่่วยทรััสต์์ที่่�จำำ�หน่่ายได้้แล้้วทั้้�งหมดจึึงจะเป็็นองค์์ประชุุม

ในกรณีีท่ี่�ปรากฏว่าการประชุุมผู้้�ถืือหน่ว่ยทรัสัต์ค์รั้้�งใด เมื่่�อล่ว่งเวลานัดัไปแล้ว้ถึึง 1 ชั่่�วโมง จำำ�นวนผู้้�ถืือหน่ว่ยทรัสัต์ซ์ึ่่�งมาเข้า้ร่ว่มประชุุมไม่ค่รบเป็น็ 

องค์์ประชุุมตามที่่�กำำ�หนดเอาไว้้ในวรรคหนึ่่�ง หากว่่าการประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์นั้้�นได้้เรีียกนััดเพราะผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ร้้องขอ การประชุุมเป็็น

อัันระงัับไป ถ้้าการประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์นั้้�นมิิใช่่เป็็นการเรีียกประชุุมเพราะผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ร้้องขอ ให้้นััดประชุุมใหม่่ และให้้ส่่งหนัังสืือเชิิญ

ประชุุมไปยัังผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ไม่่น้้อยกว่่า 7 วัันก่่อนวัันประชุุม ในการประชุุมครั้้�งหลัังนี้้�ไม่่บัังคัับว่่าจะต้้องครบองค์์ประชุุม 

2. ประธานในท่ี่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์

ทั้้�งนี้้� ภายใต้้บัังคัับแห่่งพระราชบััญญััติิทรััสต์์ และประกาศท่ี่�เกี่่�ยวข้้อง ให้้ทรััสตีีแต่่งตั้้�งบุุคคลหนึ่่�งเพื่่�อทำำ�หน้้าท่ี่�เป็็นประธานในท่ี่�ประชุุมผู้้�ถืือ 

หน่่วยทรััสต์์ การพิิจารณาของที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ในวาระใดที่่�ประธานในที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์มีีส่่วนได้้เสีีย ให้้ประธานออกจากการ

ประชุุมในวาระนั้้�น และให้้ผู้้�จััดการกองทรััสต์์นำำ�เสนอรายชื่่�อบุุคคลเพื่่�อให้้ที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์พิิจารณาแต่่งตั้้�งให้้เป็็นประธานในที่่�ประชุุม

ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ในวาระนั้้�นๆ 

ในกรณีีท่ี่�ทรัสัตีีมีีส่วนได้เ้สีียในวาระใด ให้้ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์นำำ�เสนอรายชื่่�อบุุคคลเพื่่�อให้ท่้ี่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรัสัต์พิจิารณาแต่่งตั้้�งให้เ้ป็น็ประธาน

ในท่ี่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรัสัต์ในวาระนั้้�นๆ ในกรณีีท่ี่�ทั้้�งทรัสัตีีและผู้้�จัดการกองทรัสัต์มีีส่ว่นได้้เสีียในวาระใด ให้้ท่ี่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรัสัต์พิจิารณา

แต่่งตั้้�งบุุคคลใดบุุคคลหนึ่่�งขึ้้�นเป็็นประธานในที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ในวาระนั้้�นๆ

อนึ่่�ง หากการประชุุมผู้้�ถืือหน่ว่ยทรัสัต์ในวาระใดมีีการพิจารณาเรื่่�องท่ี่�ทรัสัตีีหรืือผู้้�จัดการกองทรัสัต์มีีส่วนได้้เสีีย ให้้ทรัสัตีีหรืือผู้้�จัดการกองทรัสัต์

และตัวัแทนของทรัสัตีีหรืือผู้้�จัดการกองทรัสัต์ไม่ม่ีีสิทิธิอิอกเสีียงในวาระดัังกล่า่ว (ในกรณีีท่ี่�ทรัสัตีีหรืือผู้้�จัดการกองทรัสัต์และตัวัแทนของทรัสัตีี

หรืือผู้้�จััดการกองทรััสต์์เป็็นผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์)
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การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

อนึ่่�ง ประธานในที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ให้้มีีอำำ�นาจและหน้้าที่่�ดัังต่่อไปนี้้�

1.	 ควบคุุมดููแลการดำำ�เนิินการประชุุมโดยทั่่�วไปให้้มีีความเรีียบร้้อย

2.	 กำำ�หนดให้้ใช้้วิิธีีการอื่่�นใดในการดำำ�เนิินการประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์ตามท่ี่�ประธานในท่ี่�ประชุุมจะพิิจารณาเห็็นสมควร หรืือจำำ�เป็็นเพื่่�อ

ให้้การประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ ตลอดจนกระบวนการในการพิิจารณาและลงมติิในเรื่่�องต่่างๆ เป็็นระเบีียบเรีียบร้้อยและมีีประสิิทธิิภาพ

3.	 เพื่่�อให้ก้ารประชุุมผู้้�ถืือหน่ว่ยทรัสัต์ตาม พ.ร.บ. ทรัสัต์ และประกาศท่ี่�เกี่่�ยวข้้องมีีความเป็น็ระเบีียบเรีียบร้อ้ย ประธานอาจยุุติการอภิปราย 

หรืือการพิิจารณาในที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ในเรื่่�องใดๆ ได้้

4.	 ในกรณีีที่่�คะแนนเสีียงในการลงมติิของที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์เท่่ากััน ให้้ประธานในที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์มีีเสีียงชี้้�ขาด โดยการใช้้

อำำ�นาจในการตััดสิินชี้้�ขาดของประธานในที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ในกรณีีที่่�คะแนนเสีียงในการลงมติิเท่่ากัันนี้้� ให้้เป็็นที่่�สุุด

11.3	วิ ิธีีการมอบฉัันทะ
ในการประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรัสัต์ ผู้้�ถืือหน่่วยทรัสัต์อาจมอบฉันัทะให้้บุุคคลอื่่�น หรืือทรัสัตีี หรืือกรรมการอิสิระของผู้้�จัดการกองทรัสัต์ต์ามท่ี่�ระบุุใน 

หนังัสืือมอบฉัันทะ ให้เ้ข้า้ประชุุม และออกเสีียงแทนตนในการประชุุมได้ ้โดยในการส่ง่หนังัสืือเชิิญประชุุมผู้้�ถืือหน่ว่ยทรัสัต์ ์ให้้ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์์ 

จััดส่่งหนัังสืือมอบฉัันทะให้้แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์

ทั้้�งนี้้� ผู้้�รัับมอบฉัันทะจะต้้องส่่งมอบหนัังสืือมอบฉัันทะ และเอกสารประกอบการมอบฉัันทะตามที่่�กำำ�หนดในหนัังสืือเชิิญประชุุม ให้้แก่่ประธาน

ในที่่�ประชุุมก่่อนเริ่่�มการประชุุม

การดำำ�เนิินการประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ ให้้เป็็นไปตามหลัักเกณฑ์์ดัังนี้้�

1.	 การดำำ�เนิินการประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสน์์นั้้�น ให้้เป็็นไปตามลำำ�ดัับระเบีียบวาระที่่�กำำ�หนดไว้้ในหนัังสืือนััดประชุุม เว้้นแต่่ที่่�ประชุุมจะมีีมติิให้้

เปลี่่�ยนลำำ�ดัับระเบีียบวาระด้้วยคะแนนเสีียงไม่่น้้อยกว่่า 2 ใน 3 ของจำำ�นวนผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์มาประชุุม 

2.	 เมื่่�อที่่�ประชุุมพิิจารณาเสร็็จแล้้ว ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ซึ่่�งมีีหน่่วยทรััสต์์นัับรวมกัันได้้ไม่่น้้อยกว่่า 1 ใน 3 ของจำำ�นวนหน่่วยทรััสต์์ที่่�จำำ�หน่่าย

ได้้ทั้้�งหมด จะขอให้้ที่่�ประชุุมพิิจารณาเรื่่�องอื่่�นนอกจากที่่�กำำ�หนดไว้้ในหนัังสืือนััดประชุุมอีีกก็็ได้้ 

3.	 ในกรณีีที่่�ที่่�ประชุุมพิิจารณาเรื่่�องตามลำำ�ดัับระเบีียบวาระไม่่เสร็็จตาม (1) หรืือพิิจารณาเรื่่�องที่่�ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์เสนอไม่่เสร็็จตาม (2) แล้้ว

แต่่กรณีี และจำำ�เป็็นต้้องเลื่่�อนการพิิจารณา ให้้ที่่�ประชุุมกำำ�หนดสถานที่่� วััน และเวลาที่่�จะประชุุมครั้้�งต่่อไป และให้้ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ส่่ง

หนัังสืือนััดประชุุมระบุุสถานที่่� วััน เวลา และระเบีียบวาระการประชุุมไปยัังผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ไม่่น้้อยกว่่า 7 วัันก่่อนวัันประชุุม ทั้้�งนี้้� ให้้

โฆษณาคำำ�บอกกล่่าวนััดประชุุมในหนัังสืือพิิมพ์์ไม่่น้้อยกว่่า 3 วััน ก่่อนวัันประชุุมด้้วย 

11.4	วิ ิธีีการนัับคะแนนเสีียง
ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์มีีคะแนนเสีียง 1 เสีียงต่่อ 1 หน่่วยทรััสต์์ที่่�ตนถืือ โดยผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ที่่�มีีสิิทธิิออกเสีียงลงคะแนนต้้องไม่่เป็็นผู้้�ที่่�
มีีส่่วนได้้เสีียเป็็นพิิเศษในเรื่่�องที่่�พิิจารณา 

11.5	 มติิของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์
เว้้นแต่่สััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์จะกำำ�หนดไว้้เป็็นอย่่างอื่่�น มติิของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ให้้ประกอบด้้วยคะแนนเสีียงดัังต่่อไปนี้้�

1.	 ในกรณีีทั่่�วไปให้้ถืือคะแนนเสีียงข้้างมากของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ที่่�มาประชุุมและมีีสิิทธิิออกเสีียงลงคะแนน

2.	 ในกรณีีดัังต่่อไปนี้้� ให้้ถืือคะแนนเสีียงไม่่น้้อยกว่่า 3 ใน 4 ของจำำ�นวนเสีียงทั้้�งหมดของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ที่่�มาประชุุมและมีีสิิทธิิออกเสีียง

ลงคะแนน

2.1	 การได้้มาหรืือจำำ�หน่่ายไปซึ่่�งทรััพย์์สิินหลัักที่่�มีีมููลค่่าตั้้�งแต่่ร้้อยละ 30.0 ของมููลค่่าสิินทรััพย์์รวมของ PROSPECT REIT

2.2	 การเพิ่่�มทุุนหรืือการลดทุุนชำำ�ระแล้้วของ PROSPECT REIT ที่่�มิิได้้ระบุุไว้้เป็็นการล่่วงหน้้าในสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์

2.3	 การเพิ่่�มทุุนแบบมอบอำำ�นาจทั่่�วไปของ PROSPECT REIT

2.4	 การทำำ�ธุุรกรรมกัับผู้้�จัดการกองทรัสัต์หรืือบุุคคลท่ี่�เก่ี่�ยวโยงกัันกับัผู้้�จัดการกองทรัสัต์ ซึ่่�งมีีขนาดรายการตั้้�งแต่่ 20,000,000 บาท หรืือ 

	 เกิินกว่่าร้้อยละ 3 ของมููลค่่าสิินทรััพย์์สุุทธิิของ PROSPECT REIT แล้้วแต่่มููลค่่าใดจะสููงกว่่า



100 ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)

การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

2.5	 การเปลี่่�ยนแปลงประโยชน์์ตอบแทนและการคืืนเงิินทุุนให้้ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์

2.6	 การเปลี่่�ยนแปลงทรััสตีี หรืือผู้้�จััดการกองทรััสต์์

2.7	 การแก้้ไขเพิ่่�มเติิมสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ ในเรื่่�องที่่�กระทบสิิทธิิของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์อย่่างมีีนััยสำำ�คััญ

2.8	 การเลิิกกอง PROSPECT REIT

อนึ่่�ง มติิของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ที่่�จะเป็็นผลให้้ PROSPECT REIT หรืือการจััดการ PROSPECT REIT มีีลัักษณะที่่�ขััดหรืือแย้้งกัับหลัักเกณฑ์์

ที่่�กำำ�หนดในประกาศ สร. 26/2555 หรืือหลัักเกณฑ์์อื่่�นตาม พ.ร.บ. หลัักทรััพย์์ หรืือ พ.ร.บ. ทรััสต์์ ให้้ถืือว่่ามติินั้้�นไม่่มีีผลบัังคัับ 

11.6	 การจััดทำำ�รายงานการประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์
ให้้ผู้้�จััดการกองทรััสต์์จััดทำำ�รายงานการประชุุมและมติิของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์แต่่ละครั้้�ง โดยให้้ประธานในที่่�ประชุุมของการประชุุมแต่่ละครั้้�งเป็็น

ผู้้�ลงนามรัับรองความถููกต้้องของรายงานนั้้�น ทั้้�งนี้้� ให้้ค่่าใช้้จ่่ายสำำ�หรัับการจััดทำำ�รายงานการประชุุมเป็็นค่่าใช้้จ่่ายของ PROSPECT REIT

11.7	 การขอมติิและการประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์
1.	 วิิธีีการขอมติิ

การขอมติเิพื่่�ออนุุมัตัิใินเรื่่�องใดๆ ในการบริหิารจัดัการและการดำำ�เนินิงานของ PROSPECT REIT ตามที่่�สััญญาก่่อตั้้�งทรัสัต์ ์และพ.ร.บ. ทรัสัต์์

กำำ�หนดนั้้�น ให้้กระทำำ�ด้้วยวิิธีีการจััดประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์เท่่านั้้�น 

2.	 เหตุุในการขอมติิ

เหตุุในการขอมติิจากผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์มีีดัังต่่อไปนี้้�

•	 การได้้มาหรืือจำำ�หน่่ายไปซึ่่�งสิินทรััพย์์หลัักที่่�มีีมููลค่่าตั้้�งแต่่ร้้อยละ 30.0 ของมููลค่่าสิินทรััพย์์รวมของ PROSPECT REIT

•	 การออกตราสารหนี้้�หรืือหลัักทรััพย์์ประเภทหนี้้� หรืือการกู้้�ยืืมเงิินที่่� PROSPECT REIT ต้้องจััดหาหลัักประกัันตามที่่�กำำ�หนดไว้้

•	 การเพิ่่�มทุุนหรืือการลดทุุนชำำ�ระแล้้วของ PROSPECT REIT ที่่�มิิได้้ระบุุไว้้เป็็นการล่่วงหน้้า

•	 การเพิ่่�มทุุนแบบมอบอำำ�นาจทั่่�วไปของ PROSPECT REIT

•	 การทำำ�ธุุรกรรมกัับผู้้�จัดการกองทรััสต์หรืือบุุคคลท่ี่�เก่ี่�ยวโยงกัันกัับผู้้�จัดการกองทรััสต์ซึ่่�งมีีขนาดรายการตั้้�งแต่่ 20,000,000 บาท 

หรืือเกิินกว่่าร้้อยละ 3.0 ของมููลค่่าสิินทรััพย์์สุุทธิิของ PROSPECT REIT แล้้วแต่่มููลค่่าใดจะสููงกว่่า 

•	 การเปลี่่�ยนแปลงประโยชน์์ตอบแทนและการคืืนเงิินทุุนให้้ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์

•	 การเปลี่่�ยนแปลงทรััสตีี หรืือผู้้�จััดการกองทรััสต์์

•	 การแก้้ไขเพิ่่�มเติิมสััญญาฉบัับนี้้�ในเรื่่�องที่่�กระทบสิิทธิิผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์อย่่างมีีนััยสำำ�คััญ

•	 การเลิิก PROSPECT REIT

•	 กรณีีอื่่�นใดที่่�ทรััสตีีหรืือผู้้�จััดการกองทรััสต์์เห็็นว่่าเป็็นกรณีีจำำ�เป็็นหรืือสมควรที่่�จะเสนอเรื่่�องให้้ 

11.8	ข้้ อจำำ�กััดสิิทธิิในการใช้้สิิทธิิออกเสีียงลงคะแนนของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์
ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ดัังต่่อไปนี้้�มีีข้้อจำำ�กััดสิิทธิิในการออกเสีียงลงคะแนน

1.	 ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ที่่�ถืือหน่่วยทรััสต์์เกิินกว่่าอััตราหรืือไม่่เป็็นไปตามหลัักเกณฑ์์ที่่�กำำ�หนดในประกาศ ทจ. 49/2555 ประกาศ กร. 14/2555 

และประกาศ สช. 29/2555 แล้้วแต่ก่รณีี หรืือในสััดส่ว่นอื่่�นใดตามท่ี่�คณะกรรมการ ก.ล.ต. จะได้ป้ระกาศกำำ�หนด หรืือแก้ไ้ขเพิ่่�มเติิมต่่อไป  

ทั้้�งนี้้� เฉพาะในส่่วนที่่�เกิินกว่่าอััตราหรืือไม่่เป็็นไปตามหลัักเกณฑ์์ดัังกล่่าว

2.	 ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ที่่�มีีส่่วนได้้เสีียเป็็นพิิเศษในเรื่่�องที่่�ขอมติิ
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การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

11.9	 การจััดประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ ปีี 2566 
สำำ�หรัับในรอบปีีบััญชีี 2566 PROSPECT REIT ได้้มีีการจััดประชุุมสามััญผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์จำำ�นวนทั้้�งสิ้้�น 1 ครั้้�ง รายละเอีียดวััน เวลา สถานที่่�  

และมติิที่่�ประชุุมดัังนี้้�

1.	 ประชุุมสามััญผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ ประจำปีี 2566 ของ PROSPECT REIT 

จััดขึ้้�นในวัันที่่� 27 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น. ณ ห้้องประชุุมราชพฤกษ์์ ชั้้�น M โรงแรมแกรนด์์ เซ็็นเตอร์์พอยต์์ ราชดำำ�ริิ เลขที่่� 153/2  

ซ.มหาดเล็็กหลวง 1 ถ.ราชดำำ�ริิ แขวงลุุมพิินีี เขตปทุุมวััน กรุุงเทพมหานคร โดยมีีผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์เข้้าร่่วมประชุุม ณ เวลาเปิิดประชุุม 

ทั้้�งหมด 96 ราย แบ่่งเป็็นผู้้�ถืือหน่่วยที่่�เข้้าร่่วมประชุุมด้้วยตนเอง 16 ราย และรัับมอบฉัันทะทั้้�งหมด 80 ราย นัับจำำ�นวนหน่่วยทรััสต์์ได้้  

101,631,784 หน่่วย คิดิเป็น็ร้อ้ยละ 41.4824 ของหน่่วยทรัสัต์ท่ี่�ออกและจำำ�หน่่ายแล้ว้ทั้้�งหมด โดยมติิแต่่ละวาระการประชุุมมีีรายละเอีียด 

ดัังนี้้�

วาระที่่� 1 	พิิจารณารัับรองรายงานการประชุุมวิิสามััญผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ ครั้้�งที่่� 1/2565

	 มติิที่่�ประชุุม : 	 รัับรองรายงานการประชุุมวิิสามััญผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ ครั้้�งที่่� 1/2565

วาระที่่� 2	พิ ิจารณารัับทราบผลการดำำ�เนิินงานของกองทรััสต์์ รอบระยะเวลาบััญชีี

	วั ันที่่� 1 มกราคม 2565 ถึึง 31 ธัันวาคม 2565

	 มติิที่่�ประชุุม : 	 รับัทราบผลการดำำ�เนิินงานของกองทรัสัต์ รอบระยะเวลาบััญชีี วันัท่ี่� 1 มกราคม 2565 ถึึง 31 ธันัวาคม 2565

วาระที่่� 3	พิ ิจารณารัับทราบงบการเงิินของกองทรััสต์์ สำำ�หรัับรอบปีีบััญชีี สิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2565

	 มติิที่่�ประชุุม :	 รัับทราบงบการเงิินของกองทรััสต์์ สำำ�หรัับรอบปีีบััญชีี สิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2565

วาระที่่� 4	พิ ิจารณารัับทราบการจ่่ายเงิินออกให้้แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ 

	 สำำ�หรัับรอบระยะเวลา บััญชีี วัันที่่� 1 มกราคม 2565 ถึึง 31 ธัันวาคม 2565

	 มติิที่่�ประชุุม :	 รัับทราบการจ่่ายเงิินออกให้้แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ สำำ�หรัับรอบระยะเวลาบััญชีี วัันที่่� 1 มกราคม 2565 ถึึง  

		  31 ธัันวาคม 2565

วาระที่่� 5	พิ ิจารณารัับทราบการแต่่งตั้้�งผู้้�สอบบััญชีีและกำำ�หนดค่่าตอบแทนผู้้�สอบบััญชีีของกองทรััสต์์ ประจำำ�ปีี 2566

	 มติิที่่�ประชุุม : 	 รัับทราบการแต่่งตั้้�งผู้้�สอบบััญชีีของกองทรััสต์ ประจำำ�ปีี 2566 ซึ่่�งเป็็นผู้้�สอบบััญชีีท่ี่�ได้้รัับความเห็็นชอบ 

		  ตามหลัักเกณฑ์์ของสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. โดยผู้้�จััดการกองทรััสต์์ได้้พิิจารณาคุุณสมบััติิ และความสามารถของ 

		ผู้้�สอ  บบััญชีี จากหลัักเกณฑ์ค์ุุณวุุฒิ คุุณภาพของผู้้�สอบบััญชีี ความเป็็นอิิสระของผู้้�สอบบััญชีีท่ี่�ไม่่มีีส่วนได้้ส่ว่นเสีีย  

		  หรืือมีีผลประโยชน์์ขััดกัันในการทำำ�หน้้าที่่�สอบบััญชีีของกองทรััสต์์โดยมีีรายชื่่�อผู้้�สอบบััญชีี ดัังนี้้�

		  1) นางสาวเนาวรััตน์์ นิิธิิเกีียรติิพงศ์์	ผู้้�สอ บบััญชีีเลขที่่� 7789 หรืือ

		  2) นางสาวชนารััตน์์ จัันทร์์หวา	ผู้้�สอ บบััญชีีเลขที่่� 9052 หรืือ

		  3) นางสาวชริินรััตน์์ นพรััมภา		ผู้้�สอ บบััญชีีเลขที่่� 10448 

โดยกำำ�หนดให้้ผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาตคนใดคนหนึ่่�งข้้างต้้นเป็็นผู้้�ทำำ�การตรวจสอบและแสดงความเห็็นต่่องบการเงิินของ 

กองทรัสัต์ไ์ด้ ้หรืือผู้้�สอบบัญัชีีท่า่นอื่่�นท่ี่�ได้ร้ับัมอบหมายจากบริษัิัท เคพีีเอ็ม็จีี ภูมูิไิชย สอบบัญัชีี จำำ�กัดั ให้ป้ฏิบิัติัิหน้า้ท่ี่�ตรวจสอบ 

บััญชีี และแสดงความเห็็นต่่องบการเงิินของกองทรััสต์์แทนในกรณีีท่ี่�ผู้้�สอบบััญชีีดัังกล่่าวข้้างต้้นไม่่สามารถปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�ได้้ 

และรับัทราบการกำำ�หนดค่่าตอบแทนของผู้้�สอบบััญชีีของกองทรัสัต์สำำ�หรับัปีี 2566 (ไม่่รวมค่่าใช้้จ่า่ยอื่่�นๆ เช่่น ค่า่ถ่่ายเอกสาร  

ค่่าเดิินทางและอื่่�นๆ) โดยกำำ�หนดค่่าตอบแทนวงเงิินไม่่เกิิน 1,400,000 บาท เพิ่่�มขึ้้�นจาก ปีี 2565 150,000 บาท 

วาระที่่� 6 	พิิจารณาเรื่่�องอื่่�นๆ (ถ้้ามีี)

	 ไม่่มีีการพิิจารณาเรื่่�องอื่่�นๆ 

ซึ่่�งผู้้�ถืือหน่่วยสามารถศึึกษารายละเอีียดมติิที่่�ประชุุมได้้จากรายงานการประชุุมสามััญผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ ประจำำ�ปีี 2566 ได้้ที่่�เว็็บไซต์์ https://

www.prospectreit.com/th/investor-relations/document/unitholder-meetings 



102 ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)

การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

12. การสรรหาและแต่่งตั้้�งกรรมการและผู้้�บริิหารระดัับสููงสุุด
12.1 การคััดเลืือกการสรรหาและแต่่งตั้้�งกรรมการและผู้้�บริิหารระดัับสููงสุุด
ผู้้�จัดการกองทรัสัต์ม์ีีระบบการคัดัเลืือกและตรวจสอบด้ว้ยว่่าบุุคลากรท่ี่�เป็น็ผู้้�บริหิารมีีคุุณสมบัตัิติามท่ี่�ระบุุในประกาศของสำำ�นักังาน ก.ล.ต. ดังันี้้�

1.	 เป็็นผู้้�ที่่�มีีประสบการณ์์การทำำ�งานที่่�สอดคล้้องกัับธุุรกิิจของอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุน 

2.	 เป็็นผู้้�ที่่�มีีความรู้้�และประสบการณ์์ด้้านบริิหารจััดการไม่่น้้อยกว่่า 3 ปีี ภายในช่่วงระยะเวลา 5 (ห้้า) ปีี ก่่อนวัันเริ่่�มเข้้าทำำ�งานกัับบริิษััท

3.	 ไม่ม่ีีลักษณะต้อ้งห้้ามตามประกาศคณะกรรมการกำำ�กับัตลาดทุุนว่่าด้ว้ยลัักษณะต้อ้งห้า้มของบุุคลากรในธุุรกิจตลาดทุุน รวมทั้้�ง ให้้เป็น็ไป

ตามหลักัเกณฑ์แ์ละนโยบายของบริิษัทั รวมถึึงสััญญาก่อ่ตั้้�งทรัสัต์ สัญัญาแต่ง่ตั้้�งผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ ์แบบแสดงรายการข้อ้มูลู หนัังสืือชี้้�ชวน  

ระเบีียบ และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง 

12.2 การคััดเลืือกคณะกรรมการอิิสระ
ในการคััดเลืือกกรรมการอิิสระของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ ต้้องมีีคุุณสมบััติิอย่่างน้้อย ดัังต่่อไปนี้้�

1.	 ถืือหุ้้�นไม่่เกิินร้อ้ยละ 1 (หน่ึ่�ง) ของจำำ�นวนหุ้้�นท่ี่�มีีสิทธิออกเสีียงทั้้�งหมดของบริิษัทั บริิษัทัใหญ่่ บริิษัทัย่อย บริิษัทัร่วม ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือ 

ผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของบริิษััท ทั้้�งนี้้� ให้้นัับรวมการถืือหุ้้�นของผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องของกรรมการอิิสระรายนั้้�นๆ ด้้วย

2.	 ไม่่เป็็นหรืือเคยเป็็นกรรมการที่่�มีีส่่วนร่่วมบริิหารงาน ลููกจ้้าง พนัักงาน ที่่�ปรึึกษาที่่�ได้้เงิินเดืือนประจำำ� หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของบริิษััท 

บริษิัทัใหญ่่ บริิษัทัย่อย บริิษัทัร่วม บริิษัทัย่อยลำำ�ดับัเดีียวกััน ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือของผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของบริิษัทั เว้้นแต่่จะได้้พ้น้จากการ 

มีีลัักษณะดัังกล่่าวมาแล้้วไม่่น้้อยกว่่า 2 (สอง) ปีี

3.	 ไม่เ่ป็น็บุุคคลท่ี่�มีีความสััมพันัธ์ท์างสายโลหิิต หรืือโดยการจดทะเบีียนตามกฎหมาย ในลัักษณะท่ี่�เป็็นบิดิา มารดา คู่่�สมรส พี่่�น้อ้ง และบุุตร  

รวมทั้้�งคู่่�สมรสของบุุตร ของกรรมการรายอื่่�น ผู้้�บริหิาร ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ ผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุม หรืือบุุคคลท่ี่�จะได้้รับัการเสนอให้้เป็น็กรรมการ 

ผู้้�บริิหาร หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของบริิษััท หรืือบริิษััทย่่อย

4.	 ไม่่มีีหรืือเคยมีีความสััมพัันธ์์ทางธุุรกิิจกัับบริิษััท บริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของผู้้�จััดการ

กองทรััสต์์ ในลัักษณะท่ี่�อาจเป็็นการขััดขวางการใช้้วิิจารณญาณอย่างอิิสระของตน รวมทั้้�งไม่่เป็็นหรืือเคยเป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นท่ี่�มีีนััยของผู้้�ท่ี่�มีี

ความสััมพัันธ์์ทางธุุรกิิจกัับบริิษััท บริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ เว้้นแต่่จะได้้พ้้นจากการมีีลัักษณะดัังกล่่าวมาแล้้ว

ไม่่น้้อยกว่่า 2 (สอง) ปีี

5.	 ไม่เ่ป็็นหรืือเคยเป็็นผู้้�สอบบัญัชีีของบริิษัทั บริษิัทัใหญ่่ บริิษัทัย่อย บริษิัทัร่วม ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่ ่หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของผู้้�จัดการกองทรัสัต์  

และไม่่เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นที่่�มีีนััย ผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุม หรืือหุ้้�นส่่วนของสำำ�นัักงานสอบบััญชีี ซึ่่�งมีีผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััท บริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย 

บริษิัทัร่ว่ม ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ ์เว้น้แต่จ่ะได้พ้้น้จากการมีีลักัษณะดังักล่า่วมาแล้ว้ไม่น่้อ้ยกว่า่ 2  

(สอง) ปีี

6.	 ไม่เ่ป็น็หรืือเคยเป็็นผู้้�ให้้บริกิารทางวิิชาชีีพใดๆ ซึ่่�งรวมถึึงการให้้บริกิารเป็็นท่ี่�ปรึึกษากฎหมายหรืือท่ี่�ปรึึกษาทางการเงิิน ซึ่่�งได้้รับัค่า่บริิการ

เกิินกว่่า 2 (สอง) ล้้านบาทต่่อปีีจากบริิษััท บริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของของผู้้�จััดการ

กองทรัสัต์ ์และไม่เ่ป็น็ผู้้�ถืือหุ้้�นท่ี่�มีีนัยั ผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุม หรืือหุ้้�นส่ว่นของผู้้�ให้บ้ริกิารทางวิชิาชีีพนั้้�นด้ว้ย เว้น้แต่จ่ะได้พ้้น้จากการมีีลักัษณะ

ดัังกล่่าวมาแล้้วไม่่น้้อยกว่่า 2 (สอง) ปีี 

7.	 ไม่่เป็็นกรรมการท่ี่�ได้้รัับการแต่่งตั้้�งขึ้้�นเพื่่�อเป็็นตััวแทนของกรรมการของผู้้�จัดการกองทรััสต์ ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�ถืือหุ้้�นซ่ึ่�งเป็็นผู้้�ท่ี่�

เกี่่�ยวข้้องกัับผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่

8.	 ไม่ป่ระกอบกิิจการท่ี่�มีีสภาพอย่างเดีียวกัันและเป็็นการแข่่งขันัท่ี่�มีีนัยกับักิิจการของผู้้�จัดการกองทรัสัต์ หรืือบริิษัทัย่อย หรืือไม่่เป็็นหุ้้�นส่่วน 

ที่่�มีีนััยในห้า้งหุ้้�นส่่วน หรืือเป็น็กรรมการที่่�มีีส่่วนร่ว่มบริหิารงาน ลููกจ้า้ง พนักังาน ที่่�ปรึึกษาที่่�รับัเงิินเดืือนประจำำ� หรืือถืือหุ้้�นเกินิร้อ้ยละ 1  

(หน่ึ่�ง) ของจำำ�นวนหุ้้�นท่ี่�มีีสิทธิออกเสีียงทั้้�งหมดของบริิษััทอื่่�น ซึ่่�งประกอบกิิจการท่ี่�มีีสภาพอย่างเดีียวกัันและเป็็นการแข่่งขัันท่ี่�มีีนัยกัับ

กิิจการของบริิษััท หรืือบริิษััทย่่อย

9.	 ไม่เ่ป็็นบุุคคลท่ี่�ตลาดหลัักทรัพัย์เห็็นว่่าไม่่สมควรเป็็นผู้้�บริิหารตามข้้อบังคับัของตลาดหลัักทรัพัย์ และ/หรืือ บุุคคลท่ี่�มีีลักษณะต้้องห้้ามตาม 

ประกาศคณะกรรมการกำำ�กับัตลาดทุุนว่า่ด้ว้ยลักัษณะต้อ้งห้า้มของบุุคลากรในธุุรกิจิตลาดทุุนโดยอนุุโลม ข้อ้ 12 (4) ของประกาศสำำ�นักงาน 

ก.ล.ต. ที่่� สช. 29/2555 เรื่่�อง หลัักเกณฑ์์ เงื่่�อนไข และวิิธีีการในการให้้ความเห็็นชอบผู้้�จััดการกองทรััสต์์ และมาตรฐานการปฏิิบััติิงาน 

และที่่�จะมีีแก้้ไขเพิ่่�มเติิมหรืือตามกฎเกณฑ์์อื่่�นๆ ที่่�สำำ�นัักงาน ก.ล.ต. อาจเปลี่่�ยนแปลงในอนาคต
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การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

10.	 ไม่เ่คยต้อ้งคำำ�พิพากษาว่า่ด้ว้ยกระทำำ�ความผิดิตามกฎหมายหลักัทรัพัย์ ์กฎหมายว่า่ด้ว้ยการประกอบธุุรกิจิเงินิทุุนธุุรกิจิหลักัทรัพัย์แ์ละธุุรกิจิ

เครดิติฟองซิเิอร์ ์กฎหมายว่า่ด้ว้ยการธนาคารพาณิชิย์ ์กฎหมายว่า่ด้ว้ยการประกันัวินิาศภัยั กฎหมายว่า่ด้ว้ยการป้อ้งกันัและปราบปราม

การฟอกเงินิ หรืือกฎหมายท่ี่�เกี่่�ยวกับัธุุรกิจิการเงินิในทำำ�นองเดีียวกันั ไม่่ว่า่จะเป็น็กฎหมายไทยหรืือกฎหมายต่า่งประเทศ โดยหน่ว่ยงาน

ที่่�มีีอำำ�นาจตามกฎหมายนั้้�น ทั้้�งนี้้� ในความผิิดเกี่่�ยวกัับการกระทำำ�อัันไม่่เป็็นธรรมที่่�เกี่่�ยวกัับการซื้้�อขายหลัักทรััพย์์ หรืือการบริิหารงานที่่�

มีีลัักษณะเป็็นการหลอกลวงฉ้้อฉลหรืือทุุจริิต 

11.	 ไม่่มีีลัักษณะอื่่�นใดที่่�ทำำ�ให้้ไม่่สามารถให้้ความเห็็นอย่่างเป็็นอิิสระเกี่่�ยวกัับการดำำ�เนิินงานของบริิษััท

13. ค่่าตอบแทนของผู้้�สอบบััญชีี
ผู้้�จััดการกองทรััสต์์กองทรััสต์์ ได้้แต่่งตั้้�ง บริิษััท เคพีีเอ็็มจีี ภููมิิไชย สอบบััญชีี จำำ�กััด เป็็นผู้้�สอบบััญชีีของ PROSPECT REIT สำำ�หรัับรอบระยะ

เวลาบััญชีีตั้้�งแต่่ วัันที่่� 1 มกราคม 2566 จนถึึง วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 โดยมีีค่่าตอบแทนจากการสอบบััญชีี เป็็นจำำ�นวนทั้้�งสิ้้�น 1.40 ล้้านบาท
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ความรัับผิิดชอบต่่อสัังคม 

1. นโยบายของ PROSPECT REIT ท่ี่�แสดงถึึงความรัับผิิดชอบต่่อสัังคมและสิ่่�งแวดล้้อม

ผู้้�จัดการกองทรัสัต์ ์ให้ค้วามสำำ�คัญัในการสร้า้งคุุณประโยชน์ต์่อ่ผู้้�เช่า่ ผู้้�ท่ี่�เกี่่�ยวข้อ้ง ผู้้�มีีส่ว่นได้ส้่ว่นเสีีย ผู้้�ถืือหน่ว่ยทรัสัต์ ์รวมถึึงสังัคมและสิ่่�งแวดล้อ้ม  

และควบคุุมการปฏิบิัตัิหิน้า้ท่ี่�ของผู้้�บริหิารอสังัหาริมิทรัพัย์ ์ท่ี่�ทำำ�หน้า้ท่ี่�บริหิารอสังัหาริมิทรัพัย์ท่์ี่� PROSPECT REIT เข้า้ลงทุุน ให้ด้ำำ�เนินิการให้เ้ป็น็ 

ไปตามนโยบายการกำำ�กับัดูแูลกิจิการของผู้้�จัดัการกองทรัสัต์แ์ละเป้า้หมายของ PROSPECT REIT ในระยะยาว และเพื่่�อผลประโยชน์ท่์ี่�ดีีท่ี่�สุุดร่่วม

กันัของผู้้�มีีส่ว่นได้ส้่ว่นเสีียทุุกภาคส่ว่น นำำ�ไปสู่่�ความยั่่�งยืืนทางเศรษฐกิจิ สังัคมและสิ่่�งแวดล้อ้ม ภายใต้ห้ลักับรรษัทัภิบิาล (Environment Social &  

Corporate Governance: ESG)

ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ยัังตระหนัักและเคารพในสิิทธิิของผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียกลุ่่�มต่่างๆ เกี่่�ยวข้้องกัับการดำำ�เนิินงานของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ ไม่่ว่่าจะเป็็น

พนัักงานหรืือผู้้�บริิหาร ลููกค้้า คู่่�ค้้า เจ้้าหนี้้� ภาครััฐ และหน่่วยงานต่่างๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้อง โดยคณะกรรมการบริิษััทปฏิิบััติิต่่อผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียตามสิิทธิิ 

กฎหมาย เงื่่�อนไข หรืือ กฏระเบีียบต่่างๆ เพื่่�อให้้มั่่�นใจได้้ว่่า ผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียได้้รัับการคุ้้�มครองและการปฏิิบััติิอย่่างเป็็นธรรม และเท่่าเทีียมกััน 

2. การดำำ�เนิินการของ PROSPECT REIT ด้้านความรัับผิิดชอบต่่อสัังคมและสิ่่�งแวดล้้อม SU1
ผู้้�จัดการกองทรัสัต์คำำ�นึึงถึึงผู้้�มีีส่วนเกี่่�ยวข้อ้งทุุกฝ่า่ย ตั้้�งแต่่ พนักังาน ผู้้�ลงทุุน ผู้้�ถืือหน่ว่ยทรัสัต์ ผู้้�มีีส่วนได้เ้สีียอื่่�นๆ ผู้้�จัดัการกองทรัสัต์จึึงจััดให้้มีี 

การดำำ�เนิินการเป็็นไปตามหลัักการกำำ�กัับดููแลกิิจการสำำ�หรัับบริิษััทจดทะเบีียนของสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. (อ่่านรายละเอีียดเพิ่่�มเติิมได้้ใน หััวข้้อที่่� 9  

“การกำำ�กัับดููแลกองทรััสต์์”) ซึ่่�งประกอบด้้วยการดำำ�เนิินงานหลายมิิติิ สามารถสรุุปได้้ดัังนี้้�

1.	 การกำำ�กัับดููแลกิิจการที่่�ดีี 

2.	 การประกอบกิิจการด้้วยความเป็็นธรรม

3.	 การต่่อต้้านการทุุจริิต

4.	 การเคารพสิิทธิิมนุุษยชน

5.	 การปฏิิบััติิต่่อแรงงานอย่่างเป็็นธรรม

6.	 ความรัับผิิดชอบต่่อผู้้�บริิโภค

7.	 การร่่วมพััฒนาชุุมชนและสัังคม

8.	 การจััดการสิ่่�งแวดล้้อม

ทั้้�งนี้้� ในรอบปีีบััญชีี 2566 ที่่�ผ่่านมานั้้�น ผู้้�จััดการกองทรััสต์์และผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ ได้้ดำำ�เนิินกิิจกรรมร่่วมพััฒนาชุุมชนและสัังคม อาทิิ

กิิจกรรม 1: กิิจกรรมวัันเด็็กแห่่งชาติิ
PROSPECT REIT และผู้้�บริิหารอสังัหาริมิทรัพัย์ได้ต้ระหนัักถึึงความสำำ�คัญของเด็ก็ ท่ี่�จะเป็น็กำำ�ลังัสำำ�คัญในอนาคต สำำ�หรับัปีี 2566 นี้้�โครงการ

บางกอกฟรีีเทรดโซน 1 ได้ม้ีีจัดักิจิกรรมวันัเด็ก็แห่ง่ชาติริ่ว่มกับัเทศบาลตำำ�บลบางเสาธงขึ้้�นในวันัท่ี่� 14 มกราคม 2566 โดยการนำำ�ขนมคบเคี้้�ยว 

ของขวััญไปแจกเด็็กภายในชุุมชุุมโดยรอบโครงการ 20 ชุุมชน และยัังมีีการมอบของรางวััลกิิจกรรมวัันเด็็กแห่่งชาติิt
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กิิจกรรม 2: กิิจกรรมเปิิดหน่่วยรัับบริิจาคโลหิิตเคลื่่�อนที่่�ร่่วมกัับศููนย์์บริิจาคโลหิิตแห่่งชาติิ สภากาชาดไทย
ในปีี 2566 ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ของ PROSPECT REIT ได้้จััดกิิจกรรมบริิจาคโลหิิตทั้้�งหมด 4 ครั้้�ง แบ่่งเป็็นไตรมาสละ 1 ครั้้�ง โดยใช้้

พื้้�นท่ี่�บริเิวณหน้า้ทางเข้า้โครงการเปิดิเป็น็หน่่วยรับับริิจาคโลหิติเคลื่่�อนท่ี่�ขึ้้�นเพื่่�ออำำ�นวยความสะดวกประชาชนท่ี่�ประสงค์จ์ะบริจิาคโลหิติ ซึ่่�งทาง

โครงการบางกอกฟรีีเทดโซน 1 จััดกิิจกรรมมาอย่่างต่่อเนื่่�องทุุกๆ ไตรมาส ตั้้�งแต่่ปีี 2562 และสำำ�หรัับปีี 2566 จััดขึ้้�นเมื่่�อวัันที่่� 27 มีีนาคม, 

19 มิิถุุนายน, 18 กัันยายน และ 16 ธัันวาคม 2566 ตามลำำ�ดัับ โดยมีีผู้้�มาลงทะเบีียนบริิจาคโลหิิตในปีี 2566 รวม 2,042 คน ได้้รัับโลหิิต

ในปีี 2566 จำำ�นวน 1,701 ยููนิิต
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กิิจกรรม 3: กิิจกรรม “สืืบสานวััฒนธรรมแห่่เทีียนพรรษาถวาย ณ วััดมงคลนิิมิิตร” แห่่เทีียนพรรษา ร่่วมทำำ�บุุญ  
และนำำ�ถวายวััดมงคลนิิมิิตร 
ผู้้�บริหิารอสังหาริิมทรัพัย์ของ PROSPECT REIT ได้้จัดักิิจกรรม “สืืบสานวััฒนธรรมแห่่เทีียนพรรษาถวาย ณ วัดัมงคลนิิมิติร” โดยได้้รวบรวมเงินิ 

บริจิาคจากผู้้�ประกอบการภายในโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 บางกอกฟรีีเทรดโซน 2 บางกอกฟรีีเทรดโซน 3 และผู้้�มีีจิตศรัทัธาร่่วมทำำ�บุุญ 

และนำำ�ถวายวััดมงคลนิิมิิตร ตำำ�บลบางเสาธง อำำ�เภอบางเสาธง จัังหวััดสมุุทรปราการจััดขึ้้�นเมื่่�อวัันที่่� 27 กรกฎาคม 2566

กิิจกรรม 4: กิิจกรรมบริิจาคอาหารและอุุปกรณ์์ให้้สุนััขจรจััด
PROSPECT REIT และผู้้�บริหิารอสังัหาริมิทรัพัย์เ์ล็ง็เห็น็ถึึงความปลอดภัยัภายในโครงการ 

จึึงได้้มีีการจััดการควบคุุมสุุนััขจรจััดภายในโครงการ โดยในปีี 2566 โครงการบางกอกฟรีี

เทรดโซน 1 ได้้ดำำ�เนิินการเกี่่�ยวกัับการควบคุุมและนำำ�สุุนััขจรจััดไปส่่งยัังสถานที่่�รัับเลี้้�ยง

ในจัังหวััดนครปฐม รวมถึึงจััดกิิจกรรมบริิจาคอาหารและอุุปกรณ์์ให้้แก่่สถานรัับเลี้้�ยงสุุนััข

จรจััด เป็็นปีีที่่� 2 ซึ่่�งกิิจกรรมจััดขึ้้�นเมื่่�อวัันที่่� 16 ธัันวาคม 2566 ที่่�บ้้านแสงตะวััน จัังหวััด

นครปฐม เพื่่�อเป็็นการช่่วยสนัับสนุุนการเลี้้�ยงดููอุุปการะสุุนััขจรจััดจากโครงการ
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กิิจกรรม 5: กิิจกรรม “BFTZ ร้้อยใจ ปลููกต้้นไม้้ร้้อยต้้น” โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1
PROSPECT REIT และผู้้�บริิหารอสังหาริิมทรััพย์ตระหนัักถึึงคุุณค่าและประโยชน์์ของต้้นไม้้ ท่ี่�เป็็นตััวช่่วยสำำ�คััญในการดูดซัับก๊๊าซ

คาร์์บอนไดออกไซด์์ (CO2) จึึงมุ่่�งสานต่่อโครงการ “BFTZ ร้้อยใจ ปลููกต้้นไม้้ร้้อยต้้น” ร่่วมกัับผู้้�เช่่าในโครงการจำำ�นวน 6 บริิษััท 

โดยโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 ได้้จััดทำำ�แผนปลูกต้้นไม้้

ในโครงการให้้ครบ 3,000 ต้้น ในปีี 2030 เพื่่�อช่่วยดููดซัับก๊๊าซ

คาร์์บอนไดออกไซด์์ (CO2) 30 ตััน/ปีี 
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กิิจกรรม 6: กิิจกรรมซ่่อมแซมทำำ�นุบำำ�รุุงสถานศึึกษา
PROSPECT REIT และผู้้�บริิหารอสังหาริิมทรัพัย์ ร่ว่มกับัผู้้�เช่่าในโครงการ

บางกอกฟรีีเทรดโซน 1 ดำำ�เนิินการซ่่อมแซมฝ้้าเพดานห้้องเรีียนโรงเรีียน

วััดลาดหวาย ที่่�ชำำ�รุุดเสีียหาย จำำ�นวน 4 ห้้อง 

กิิจกรรม 7: กิิจกรรม “BFTZ-ตลาดนััด/ตลาดนััดออนไลน์์”
PROSPECT REIT และผู้้�บริิหารอสังหาริิมทรัพัย์ เปิิดพื้้�นท่ี่�ลานจอดรถด้้านหน้้าโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 (ช่่วงเย็็นหลัังเลิิกงาน) ให้้เป็็น 

พื้้�นท่ี่�ค้า้ขาย สำำ�หรับัผู้้�เช่า่ในโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 และพ่่อค้า้แม่ค่้า้ในชุุมชนใกล้เ้คีียง โดยไม่ค่ิดิค่า่ใช้้จ่า่ยใดๆ และจััด ตลาดนัดัรูปูแบบ 

ออนไลน์์ในช่่วงฤดููฝน 

กิิจกรรม 8: กิิจกรรม “BFTZ : PRE-RE-UP SKILL”
PROSPECT REIT และผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ ร่่วมกัับสถาบัันพััฒนาฝีีมืือแรงงาน 1 สมุุทรปราการ จััดการอบรมหลัักสููตรภาษาอัังกฤษ

สำำ�หรัับพนัักงานบริิการ (English for Service Workers) สำำ�หรัับผู้้�เช่่าและบุุคคลทั่่�วไปในชุุมชนใกล้้เคีียงกัับโครงการ โดยไม่่มีีค่่าใช้้จ่่ายใน

การเข้้าร่่วมการอบรม 
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กิิจกรรม 9: กิิจกรรม “PROSPECT REIT Knowledge Sharing”
ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ PROSPECT REIT ได้้เห็็นถึึงความสำำ�คััญเกี่่�ยวกัับการบริิหารการเงิินและการบริิหารความเสี่่�ยง ที่่�ปััจจุุบัันหลายคนละเลย

ไม่่มีีการวางแผน รวมถึึงยัังขาดความรู้้�ความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับการลงทุุนในหลัักทรััพย์์ประเภทต่่างๆ ที่่�มีีอยู่่�หลากหลายประเภท จึึงได้้จััดกิิจกรรม 

Knowledge Sharing ให้้ความรู้้�ในเรื่่�องดัังกล่่าวแก่่สถาบัันการศึึกษาและบุุคคลทั่่�วไปในหน่่วยงานต่่างๆ เพื่่� อให้้สามารถนำำ�ความรู้้�ไปใช้้ได้้อย่าง

เหมาะสมกัับตนเอง
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การควบคุุมภายในและการบริิหารจััดการความเสี่่�ยง 

บริิษััท กำำ�หนดนโยบายและกำำ�กัับดููแลบริิหารจัดการความเส่ี่�ยงท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัับการบริิหารจัดการ PROSPECT REIT และการลงทุุนของ 

PROSPECT REIT ให้้เป็็นไปตามสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ และหลัักเกณฑ์์ท่ี่�เกี่่�ยวข้้อง โดยทำำ�หน้้าท่ี่�ดููแลและป้้องกัันมิิให้้เกิิดความขััดแย้้งทาง

ผลประโยชน์์ระหว่่าง PROSPECT REIT และบุุคคลที่่�เกี่่�ยวโยงกััน ซึ่่�งรวมถึึงการจััดโครงสร้้างองค์์กร และแนวทางการดำำ�เนิินการเพื่่�อรัักษา

ประโยชน์์ที่่�ดีีที่่�สุุดของ PROSPECT REIT และผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ โดยรวมเมื่่�อเกิิดความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ขึ้้�น 

นอกจากนี้้� ทำำ�หน้้าที่่�ดููแลให้้บุุคลากรที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการดำำ�เนิินการของ PROSPECT REIT เป็็นผู้้�ที่่�มีีคุุณสมบััติิเหมาะสมตามลัักษณะงานที่่�

ปฏิิบััติิ และบุุคลากรที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการดำำ�เนิินการของ PROSPECT REIT ที่่�เข้้าปฏิิบััติิหน้้าที่่�จะต้้องมีีจำำ�นวนครบถ้้วน และมีีประสบการณ์์

ทำำ�งานท่ี่�เกี่่�ยวข้้องกัับการบริหิารจัดการอสังหาริิมทรัพัย์ หรืือธุุรกิจท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องตามท่ี่�กำำ�หนดไว้้ในพระราชบััญญัติหิลักัทรัพัย์และตลาดหลักัทรัพัย์ 

พระราชบััญญัติทิรัสัต์เพื่่�อธุุรกรรมในตลาดทุุน ประกาศสำำ�นักังาน ก.ล.ต. และกฎหมายอื่่�นๆ ท่ี่�เก่ี่�ยวข้้อง รวมถึึงการเตรีียมความพร้อมและการ

ดำำ�เนิินการใดๆ ที่่�จำำ�เป็็นเพื่่�อให้้มั่่�นใจได้้ว่่า จะไม่่มีีกรณีีที่่� PROSPECT REIT ขาดบุุคลากรเข้้าปฏิิบััติิหน้้าที่่�เกิิดขึ้้�น 

ทั้้�งนี้้� ฝ่า่ยกำำ�กับัตรวจสอบและบริหิารจัดัการความเสี่่�ยง ยังัทำำ�หน้้าท่ี่�ตรวจสอบการดำำ�เนินิงานของ PROSPECT REIT ให้เ้ป็น็ไปตามระบบการ

ทำำ�งาน ทั้้�ง 10 ระบบ และระบบควบคุุมภายใน และเป็็นไปตามสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ และกฎหมายอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง เพื่่�อให้้มั่่�นใจว่่า PROSPECT 

REIT และบุุคคลที่่�เกี่่�ยวโยงกัันกัับผู้้�จััดการกองทรััสต์์ หรืือทรััสตีีทราบและปฏิิบััติิตามกฎหมาย กฎระเบีียบที่่�มีีอยู่่�หรืือมีีการแก้้ไขเปลี่่�ยนแปลง 
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การป้้องกัันความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ 

ในการดููแลและจััดการ ซึ่่�งรวมถึึงการบริิหารการลงทุุนและจััดหาผลประโยชน์์จากทรััพย์์สิินของ PROSPECT REIT รวมทั้้�งการควบคุุม

การปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�ของผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ แม้้ว่่าผู้้�จััดการกองทรััสต์์จะมีีนโยบายท่ี่�จะหลีีกเลี่่�ยงการทำำ�รายการท่ี่�เกี่่�ยวโยงกัันท่ี่�อาจก่่อให้้

เกิิดความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ แต่่ PROSPECT REIT อาจจะยัังมีีการทำำ�รายการระหว่่างกัันกัับบุุคคลที่่�อาจก่่อให้้เกิิดความขััดแย้้งทาง 

ผลประโยชน์์ มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีีย หรืืออาจมีีความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ในอนาคต ตามประกาศของสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลัักทรััพย์์ 

โดยรายการระหว่่างกัันดัังกล่่าวเป็็นรายการที่่�มีีความจำำ�เป็็นและเป็็นไปเพื่่�อประโยชน์์ของ PROSPECT REIT

1.	ธุ รกรรมระหว่่าง PROSPECT REIT กัับผู้้�จััดการกองทรััสต์์และบุุคคลท่ี่�เกี่่�ยวโยงกััน 
	กั บผู้้�จััดการ กองทรััสต์์
	 1.1 นิิติิบุุคคล/บริิษััทที่่�เกี่่�ยวโยงกัันกัับผู้้�จััดการกองทรััสต์์

บุุคคล/นิิติิบุุคคลท่ี่�เกี่่�ยวโยงกััน 
กัับผู้้�จััดการกองทรััสต์์ ความสััมพัันธ์์

1.	 มั่่�นคงเคหะการ •	 เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นใหญ่่ของบริิษััท พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ จำำ�กัด โดยถืือหุ้้�นคิิดเป็็นสััดส่่วน 
ร้้อยละ 99.9 

•	 เป็็นผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของผู้้�จััดการกองทรััสต์์

2.	 พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ •	 เป็็นเจ้้าของสิิทธิิการเช่่าช่่วงที่่�ดิินและอาคารบางส่่วนในโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1  
ก่่อนที่่� PROSPECT REIT จะเข้้าลงทุุน

•	 เป็็นเจ้้าของสิิทธิิการเช่่าที่่�ดิินบางส่่วน และเจ้้าของกรรมสิิทธิ์์�ในอาคารในโครงการบางกอกฟรีี
เทรดโซน 2 ก่่อนที่่� PROSPECT REIT จะเข้้าลงทุุน

•	 เป็็นเจ้้าของกรรมสิิทธิ์์�ในที่่�ดิินและอาคาร ในโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3 ก่่อนท่ี่� PROSPECT 
REIT จะเข้้าลงทุุน

•	 เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นใหญ่่ของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ โดยถืือหุ้้�นคิิดเป็็นสััดส่่วนร้้อยละ 99.9 
•	 เป็็นผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ของ PROSPECT REIT

3.	 พรอสเพค รีีท แมเนจเมนท์์ •	 เป็็นบริิษััทย่่อยของพรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์โดยพรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ ถืือหุ้้�นคิิดเป็็ 
ร้้อยละ 99.9 ของจำำ�นวนหุ้้�นท่ี่�ออกและชำำ�ระแล้้วของพรอสเพค รีีท แมเนจเมนท์์

•	 เป็็นผู้้�จััดการกองทรััสต์์ 

เอฟเอ็็นเอส โฮลดิ้้�งส์์* •	 เป็็นเจ้้าของสิิทธิิการเช่่าช่่วงที่่�ดิินและอาคารบางส่่วนในโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1  
ก่่อน PROSPECT REIT จะเข้้าลงทุุน

•	 เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ของมั่่�นคงเคหะการ โดยถืือหุ้้�นคิิดเป็็นสััดส่่วนร้้อยละ 49.50 
•	 เป็็นผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของผู้้�จััดการกองทรััสต์์
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118 ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)

การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

	 1.3 นโยบายการทำำ�ธุุรกรรมระหว่่าง PROSPECT REIT กัับผู้้�จััดการกองทรััสต์์และบุุคคลที่่�เกี่่�ยวโยงกัันกัับ 
	        ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ในอนาคตและแนวทางป้้องกัันความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์
การทำำ�ธุุรกรรมระหว่่าง PROSPECT REIT กัับผู้้�จััดการกองทรััสต์์ หรืือบุุคคลที่่�เกี่่�ยวโยงกัันกัับผู้้�จััดการกองทรััสต์์ให้้เป็็นไปตามหลัักเกณฑ์์

และเงื่่�อนไขดัังต่่อไปนี้้� 

1.	 ด้้านสาระของรายการ ต้้องเป็็นธุุรกรรมที่่�มีีลัักษณะดัังนี้้�

•	 เป็็นไปตามสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง

•	 เป็็นไปเพื่่�อประโยชน์์ที่่�ดีีที่่�สุุดของ PROSPECT REIT

•	 สมเหตุุสมผลและใช้้ราคาที่่�เป็็นธรรม

•	 ค่่าใช้้จ่่ายในการเข้้าทำำ�ธุุรกรรมที่่�เรีียกเก็็บจาก PROSPECT REIT (ถ้้ามีี) อยู่่�ในอััตราที่่�เป็็นธรรมและเหมาะสม

•	 ผู้้�ที่่�มีีส่่วนได้้เสีียเป็็นพิิเศษในการเข้้าทำำ�ธุุรกรรมไม่่มีีส่่วนร่่วมในการตััดสิินใจเข้้าทำำ�ธุุรกรรมนั้้�น

2.	 ด้้านระบบในการอนุุมััติิ 

การทำำ�ธุุรกรรมระหว่่าง PROSPECT REIT กัับผู้้�จััดการกองทรััสต์์หรืือบุุคคลที่่�เกี่่�ยวโยงกัันกัับผู้้�จััดการกองทรััสต์์นอกจากที่่�ได้้แสดงข้้อมููลไว้้

อย่่างชััดเจนแล้้วในแบบแสดงรายการข้้อมููลและหนัังสืือชี้้�ชวน ให้้ดำำ�เนิินการเกี่่�ยวกัับการขออนุุมััติิการเข้้าทำำ�รายการดัังต่่อไปนี้้�

•	 ได้้รัับความเห็็นชอบจากทรััสตีีว่่าเป็็นธุุรกรรมที่่�เป็็นไปตามสััญญานี้้�และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องแล้้ว

•	 ในกรณีีท่ี่�เป็็นธุุรกรรมท่ี่�มีีมูลค่า่เกิินกว่า่ 1 ล้า้นบาท หรืือตั้้�งแต่ร่้อ้ยละ 0.03 ของมููลค่า่ทรัพัย์สินิสุุทธิของ PROSPECT REIT ขึ้้�นไป  

แล้้วแต่่มููลค่่าใดจะสููงกว่่า ต้้องได้้รัับอนุุมััติิจากคณะกรรมการ (Board of Directors) ของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ด้้วย

•	 ในกรณีีท่ี่�เป็็นธุุรกรรมท่ี่�มีีมูลค่า่ตั้้�งแต่่ 20 ล้า้นบาทขึ้้�นไป หรืือเกิินร้้อยละ 3.0 ของมููลค่่าทรัพัย์สินิสุุทธิของ PROSPECT REIT แล้้วแต่่

มูลูค่่าใดจะสูงูกว่่า ต้อ้งได้้รับัมติิของผู้้�ถืือหน่่วยทรัสัต์ด้ว้ยคะแนนเสีียงไม่่น้อ้ยกว่่า 3 ใน 4 ของจำำ�นวนเสีียงทั้้�งหมดของผู้้�ถืือหน่ว่ยทรัสัต์ 

ที่่�มาประชุุมและมีีสิิทธิิออกเสีียง 

•	 ในกรณีีท่ี่�ธุุรกรรมในข้้อนี้้�เป็็นการได้้มาหรืือจำำ�หน่่ายไปซึ่่�งทรััพย์์สิินหลััก การคำำ�นวณมููลค่่าจะคำำ�นวณตามมููลค่่าการได้้มาหรืือ

จำำ�หน่่ายไปซึ่่�งทรััพย์์สิินทั้้�งหมดของแต่่ละโครงการท่ี่�ทำำ�ให้้โครงการนั้้�นๆ พร้้อมจะหารายได้้ ซึ่่�งรวมถึึงทรััพย์์สิินท่ี่�เกี่่�ยวเนื่่�องกัับ

โครงการนั้้�นด้้วย

เว้น้แต่เ่ป็น็การทำำ�ธุุรกรรมระหว่่าง PROSPECT REIT กับัผู้้�จัดัการกองทรัสัต์หรืือบุุคคลท่ี่�เก่ี่�ยวโยงกัันกับัผู้้�จัดัการกองทรัสัต์ท่ี่�ได้้แสดงข้อ้มูลูไว้ ้

อย่า่งชััดเจนแล้้วในแบบแสดงรายการข้อมูลและหนัังสืือชี้้�ชวน กระบวนการขอความเห็็นชอบจากทรัสัตีีหรืือการขอมติิของผู้้�ถืือหน่่วยทรัสัต์ต้อ้ง

เป็็นไปตามท่ี่�กำำ�หนดไว้้ในสััญญาก่่อตั้้�งทรัสัต์โ์ดยอนุุโลม และในกรณีีท่ี่�เป็็นการขอมติิของผู้้�ถืือหน่่วยทรัสัต์ ์หนังัสืือเชิิญประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์

ดัังกล่่าวต้้องมีีความเห็็นของที่่�ปรึึกษาทางการเงิินเพื่่�อประกอบการขอมติิจากผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ด้้วย

2.	ธุ รกรรมระหว่่าง PROSPECT REIT กัับทรััสตีีและบุุคคลท่ี่�เกี่่�ยวโยงกัันกัับทรััสตีี
	 2.1 นิิติิบุุคคล/บริิษััทที่่�เกี่่�ยวโยงกัันกัับทรััสตีี

บุุคคล/นิิติิบุุคคลท่ี่�เกี่่�ยวโยงกัันกัับทรััสตีี ความสััมพัันธ์์

1. บริิษััท หลัักทรััพย์์จััดการกองทุุน ไทยพาณิิชย์์ จำำ�กััด เป็็นทรััสตีีของ PROSPECT REIT

2. ธนาคารไทยพาณิิชย์์ จำำ�กััด (มหาชน) เป็็นบริิษััทใหญ่่ของบริิษััทหลัักทรััพย์์จััดการกองทุุน ไทยพาณิิชย์์ จำำ�กััด 
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การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

	 2.2 รายการระหว่่าง PROSPECT REIT กัับทรััสตีีและบุุคคลที่่�เกี่่�ยวโยงกัันกัับทรััสตีี 
นิิติิบุุคคล/บริิษััทที่่�เกี่่�ยวโยงกัันกัับทรััสตีีในการที่่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุนในทรััพย์์สิินที่่�ลงทุุนครั้้�ง โดยมีีรายละเอีียดดัังนี้้� 

บุุคคล/นิิติิบุุคคล 
ท่ี่�เกี่่�ยวโยงกััน

ลัักษณะของ 
รายการระหว่่างกััน

ความจำำ�เป็็นและความสมเหตุุสมผล
ของรายการ ความเห็็นด้้านราคา

บลจ. ไทยพาณิิชย์์ PROSPECT REIT แต่่งตั้้�ง 
บลจ. ไทยพาณิิชย์์เป็็นทรััสตีี

บลจ. ไทยพาณิิชย์ ์มีีประสบการณ์์ในการ
ทำำ�หน้้าท่ี่�เป็็นทรััสตีีของ PROSPECT 
REIT โดยมีีสิิทธิิ  หน้้าท่ี่�  และความ 
รัับผิิดชอบในการจััดการ PROSPECT 
REIT ตามข้้อกำำ�หนดและเงื่่�อนไขของ
สััญญาก่่อตั้้� งทรััสต์์  และกฎหมาย 
หลัักทรััพย์์ 

บลจ. ไทยพาณิชิย์ ์เรียีกเก็็บค่า่ธรรมเนีียม 
ทรััสตีี และค่่าธรรมเนีียมผู้้� เก็็บรัักษา
ทรััพย์์สิิน เป็็นไปตามธุุรกิิจปกติิ ซึ่่�ง
เทีียบเคีียงได้้กัับค่่าธรรมเนีียมประเภท
เดีียวกัันของทรััสตีีของทรััสต์์เพื่่�อการ
ลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์ อ่ื่�นท่ี่�อยู่่� ใน
อุุตสาหกรรมเดีียวกัน

ธนาคารไทยพาณิิชย์์ 
จำำ�กัด (มหาชน) 

เป็็นบริิษััทใหญ่่ของบริิษััท 
หลัักทรััพย์์ ไทยพาณิิชย์์ 
จำำ�กัด

ดอกเบี้้�ยรัับเงิินฝาก อััตราดอกเบี้้�ยเงิินฝากเป็็นไปตามที่่�
ประกาศธนาคารกำำ�หนด

	 2.3 นโยบายการทำำ�ธุุรกรรมระหว่่าง PROSPECT REIT กัับทรััสตีีและบุุคคลที่่�เกี่่�ยวโยงกัันกัับทรััสตีีในอนาคต 
	        และแนวทางป้้องกัันความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์
ทรัสัตีีจะไม่ก่ระทำำ�การใดอันัเป็น็การขััดแย้ง้กับัประโยชน์ข์อง PROSPECT REIT ไม่ว่่า่การกระทำำ�นั้้�นจะเป็น็ไปเพื่่�อประโยชน์ข์องทรัสัตีีเองหรืือ 

ประโยชน์์ของผู้้�อื่่�น เว้้นแต่่กรณีีดัังต่่อไปนี้้� 

1.	 เป็็นการเรีียกค่่าตอบแทนในการทำำ�หน้้าที่่�เป็็นทรััสตีี 

2.	 เป็น็ธุุรกรรมท่ี่�มีีมาตรการหรืือกลไกตรวจสอบและถ่ว่งดุุลความเป็น็ธรรมของธุุรกรรมนั้้�น และทรัสัตีีแสดงให้เ้ห็น็ได้ว้่า่ได้จ้ัดัการ PROSPECT 

REIT ในลัักษณะท่ี่�เป็็นธรรมและได้้เปิิดเผยข้้อมููลท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องให้้ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์ทราบก่่อนอย่างเพีียงพอแล้้ว โดยผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์ 

ท่ี่�ได้้ทราบข้้อมููลดัังกล่่าวมิิได้้แสดงการคััดค้้านแต่่อย่่างใด การเปิิดเผยข้้อมููลและการคััดค้้านดัังกล่่าวให้้เป็็นไปตามหลัักเกณฑ์์ 

ที่่�สำำ�นัักงาน ก.ล.ต. ประกาศกำำ�หนด 

	 2.4 กระบวนการในการทำำ�ธุุรกรรมระหว่่าง PROSPECT REIT กัับทรััสตีีและบุุคคลที่่�เกี่่�ยวโยงกัันกัับทรััสตีี 
	        ในอนาคต
ในการทำำ�ธุุรกรรมระหว่า่ง PROSPECT REIT กับัทรัสัตีีและบุุคคลท่ี่�เกี่่�ยวโยงกันักับัทรัสัตีีในอนาคต ทรัสัตีีจะต้อ้งเปิดิเผยข้อ้มูลูต่อ่ผู้้�ถืือหน่ว่ยทรัสัต์ ์

หรืือผู้้�ลงทุุนก่่อนการเข้้าทำำ�ธุุรกรรมที่่�เป็็นการขััดแย้้งกัับประโยชน์์ของ PROSPECT REIT ดัังนี้้�

1.	 เป็็นการเปิิดเผยผ่่านตลาดหลัักทรััพย์ตามข้้อบัังคัับของตลาดหลัักทรััพย์ท่ี่�เกี่่�ยวกัับเรื่่�องดัังกล่่าว หรืือช่องทางอื่่�นใดท่ี่�ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์

สามารถเข้้าถึึงข้้อมููลการจะเข้้าทำำ�ธุุรกรรมได้้อย่่างทั่่�วถึึง

2.	 มีีระยะเวลาในการเปิิดเผยข้้อมููลที่่�สมเหตุุสมผล ซึ่่�งต้้องไม่่น้้อยกว่่า 14 วััน

3.	 มีีการเปิิดเผยช่่องทาง วิิธีีการ และระยะเวลาในการแสดงการคััดค้้านที่่�ชััดเจน โดยระยะเวลาดัังกล่่าวต้้องไม่่น้้อยกว่่า 14 วััน เว้้นแต่่ใน

กรณีีที่่�มีีการขอมติิผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์เพื่่�อเข้้าทำำ�ธุุรกรรมดัังกล่่าว ให้้การคััดค้้านกระทำำ�ในการขอมติิผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์นั้้�น

4.	 ในกรณีีที่่�ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์แสดงการคััดค้้านอย่่างชััดเจนตามวิิธีีการที่่�มีีการเปิิดเผยตามข้้อ (3) ในจำำ�นวนเกิินกว่่า 1 ใน 4 ของจำำ�นวน

หน่่วยทรััสต์์ที่่�จำำ�หน่่ายได้้แล้้วทั้้�งหมด ทรััสตีีจะกระทำำ�หรืือยิินยอมให้้มีีการทำำ�ธุุรกรรมที่่�เป็็นการขััดแย้้งกัับประโยชน์์ของ PROSPECT 

REIT ไม่่ได้้
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ในรอบปีีบััญชีีที่่�ผ่่านมา  
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
 
เสนอ  ผู้ ถือหน่วยทรัสต์ของทรัสต์เพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ พรอสเพค    

โลจิสติกส์และอนิดัสเทรียล  
 
ความเห็น 
 
ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบงบการเงินของทรัสต์เพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย ์พรอสเพค   

โลจิสติกส์และอินดสัเทรียล (“กองทรัสต์”) ซ่ึงประกอบดว้ยงบแสดงฐานะการเงินและงบประกอบรายละเอียดเงินลงทุน 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 งบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ งบแสดงการเปล่ียนแปลงสินทรัพยสุ์ทธิและงบกระแสเงินสด ส าหรับปี
ส้ินสุดวนัเดียวกนั รวมถึงหมายเหตุซ่ึงประกอบดว้ยสรุปนโยบายการบญัชีท่ีส าคญัและเร่ืองอ่ืนๆ 
 
ขา้พเจา้เห็นว่า งบการเงินขา้งตน้น้ีแสดงฐานะทางการเงินของกองทรัสต์ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 ผลการด าเนินงาน      
การเปล่ียนแปลงสินทรัพยสุ์ทธิและกระแสเงินสด ส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั โดยถูกตอ้งตามท่ีควรในสาระส าคญัตามแนว
ปฏิบติัทางบญัชีส าหรับกองทุนรวมอสงัหาริมทรัพย ์ทรัสตเ์พ่ือการลงทุนในอสงัหาริมทรัพย ์กองทุนรวมโครงสร้างพ้ืนฐาน
และทรัสตเ์พ่ือการลงทุนในโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีสมาคมบริษทัจดัการลงทุนก าหนดโดยไดรั้บความเห็นชอบจากส านกังาน
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์
 
 
  

รายงานของผู้้้��สอบบััั�ญชีีี�รัับอนุุุ�ญาต

รายงานของผู้้้��สอบบััั�ญชีีี�
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2 

เกณฑ์ในการแสดงความคิดเห็น 
 

ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าได้กล่าวไว้ในวรรค                     
ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินในรายงานของขา้พเจา้ ขา้พเจา้มีความเป็นอิสระจากกองทรัสต์
ตามประมวลจรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี รวมถึง มาตรฐานเร่ืองความเป็นอิสระ ท่ีก าหนดโดยสภาวิชาชีพบญัชี 
(ประมวลจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชี)ในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบงบการเงิน และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติั
ตามความรับผิดชอบดา้นจรรยาบรรณอ่ืน ๆ ตามประมวลจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชี ขา้พเจา้เช่ือว่าหลกัฐาน
การสอบบญัชีท่ีขา้พเจา้ไดรั้บเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือใชเ้ป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ 
 

เร่ืองส าคัญในการตรวจสอบ 
 

เร่ืองส าคัญในการตรวจสอบคือเร่ืองต่างๆ ท่ีมีนัยส าคัญท่ีสุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผูป้ระกอบวิชาชีพของข้าพเจ้าในการ
ตรวจสอบงบการเงินส าหรับงวดปัจจุบนั ขา้พเจา้ไดน้ าเร่ืองเหล่าน้ีมาพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบงบการเงิน
โดยรวมและในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ทั้งน้ีขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดงความเห็นแยกต่างหากส าหรับเร่ืองเหล่าน้ี  
 

มูลค่าของเงินลงทุนในอสงัหาริมทรัพยต์ามมูลค่ายติุธรรม 
อา้งถึงหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 6 
เร่ืองส าคัญในการตรวจสอบ ได้ตรวจสอบเร่ืองดงักล่าวอย่างไร 
เงินลงทุนในอสังหาริมทรัพยว์ดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรม
และมีสาระส าคัญต่องบการเงินของกองทรัสต์ มูลค่า
ยุติธรรมของเงินลงทุนในอสังหาริมทรัพยป์ระมาณโดย
วิธีรายไดโ้ดยการประมาณการกระแสเงินสดในอนาคต
คิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนั ซ่ึงกองทรัสตไ์ดแ้ต่งตั้งผูป้ระเมิน
ราคาอิสระจากภายนอกมาประเมินมูลค่ายุติธรรมของเงิน
ลงทุนดงักล่าว เน่ืองจากการประเมินมูลค่ายุติธรรมมีการ
ใชดุ้ลยพินิจในการก าหนดขอ้สมมติท่ีส าคญั เร่ืองดงักล่าว
จึงเป็นเร่ืองท่ีขา้พเจา้ใหค้วามส าคญัในการตรวจสอบ 

วิธีการตรวจสอบของขา้พเจา้รวมถึง 
 การท าความเขา้ใจและประเมินวิธีการท่ีกองทรัสต์ใชใ้น

การประเมินมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพย ์ 
 การประเมินความเป็นอิสระ คุณสมบติั และความสามารถ

ของผูป้ระเมินราคาของกองทรัสต ์
 การใชผ้ลงานของผูเ้ช่ียวชาญภายนอกท่ีว่าจา้งโดยเคพีเอ็มจี

ในการพิจารณาความสมเหตุสมผลของวิธีการวดัมูลค่าและ
ข้อสมมติส าคัญท่ีใช้ในการประเมินมูลค่ายุติธรรมของ
สินทรัพย ์ 

 การประเมินถึงความสมเหตุสมผลของขอ้สมมติหลกัท่ีใช้
ในการประเมินราคา โดยเปรียบเทียบกับข้อมูลในอดีต 
ตลอดจนสุ่มทดสอบกบัเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งและทดสอบการ
ค านวณประมาณการกระแสเงินสดคิดลด 

 การประเมินความเพียงพอของการเปิดเผยข้อมูลตาม
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
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ข้อมลูอ่ืน 
 
ผูจ้ดัการกองทรัสตเ์ป็นผูรั้บผิดชอบต่อขอ้มูลอ่ืน ขอ้มูลอ่ืนประกอบดว้ยขอ้มูลซ่ึงรวมอยูใ่นรายงานประจ าปี แต่ไม่รวมถึงงบ
การเงิน และรายงานของผูส้อบบญัชีท่ีอยู่ในรายงานนั้น ซ่ึงคาดว่ารายงานประจ าปีจะถูกจดัเตรียมใหข้า้พเจา้ภายหลงัวนัท่ี
ในรายงานของผูส้อบบญัชีน้ี 
 
ความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินไม่ครอบคลุมถึงขอ้มูลอ่ืนและขา้พเจา้ไม่ไดใ้หค้วามเช่ือมัน่ต่อขอ้มูลอ่ืน 
 
ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ท่ีเก่ียวเน่ืองกบัการตรวจสอบงบการเงิน คือ การอ่านขอ้มูลอ่ืนตามท่ีระบุขา้งตน้เม่ือจดัท าแลว้ 
และพิจารณาว่าขอ้มูลอ่ืนมีความขดัแยง้ท่ีมีสาระส าคญักบังบการเงินหรือกบัความรู้ท่ีไดรั้บจากการตรวจสอบของขา้พเจา้
หรือปรากฏวา่ขอ้มูลอ่ืนมีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระส าคญัหรือไม่ 
 

เม่ือขา้พเจา้ไดอ่้านรายงานประจ าปี หากขา้พเจา้สรุปไดว้่ามีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญั ขา้พเจา้ 
ตอ้งส่ือสารเร่ืองดงักล่าวกบัผูจ้ดัการกองทรัสตแ์ละขอใหท้ าการแกไ้ข 
 
ความรับผิดชอบของผู้จัดการกองทรัสต์ต่องบการเงิน 
 
ผูจ้ดัการกองทรัสต์เป็นผูรั้บผิดชอบในการจดัท าและน าเสนองบการเงินเหล่าน้ีโดยถูกตอ้งตามท่ีควรตามแนวปฏิบติัทาง
บญัชีส าหรับกองทุนรวมอสงัหาริมทรัพย ์ทรัสตเ์พ่ือการลงทุนในอสงัหาริมทรัพย ์กองทุนรวมโครงสร้างพ้ืนฐานและทรัสต์
เพ่ือการลงทุนในโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีสมาคมบริษัทจัดการลงทุนก าหนดโดยได้รับความเห็นชอบจากส านักงาน
คณะกรรมการก ากับหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์และรับผิดชอบเก่ียวกับการควบคุมภายในท่ีผูจ้ดัการกองทรัสต์
พิจารณาวา่จ าเป็นเพ่ือใหส้ามารถจดัท างบการเงินท่ีปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญั ไม่วา่จะ
เกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด 
 

ในการจดัท างบการเงิน ผูจ้ดัการกองทรัสตรั์บผิดชอบในการประเมินความสามารถของกองทรัสตใ์นการด าเนินงานต่อเน่ือง 
เปิดเผยเร่ืองท่ีเก่ียวกับการด าเนินงานต่อเน่ือง (ตามความเหมาะสม) และการใช้เกณฑ์การบญัชีส าหรับการด าเนินงาน
ต่อเน่ือง เวน้แต่ผูจ้ดัการกองทรัสตมี์ความตั้งใจท่ีจะเลิกกองทรัสต ์หรือหยุดด าเนินงานหรือไม่สามารถด าเนินงานต่อเน่ือง
ต่อไปได ้
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ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงิน 
 
การตรวจสอบของขา้พเจา้มีวตัถุประสงคเ์พ่ือใหไ้ดค้วามเช่ือมัน่อยา่งสมเหตุสมผลวา่งบการเงินโดยรวมปราศจากการแสดง
ขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระส าคญัหรือไม่ ไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด และเสนอรายงานของผูส้อบ
บญัชีซ่ึงรวมความเห็นของขา้พเจา้อยู่ดว้ย ความเช่ือมัน่อย่างสมเหตุสมผลคือความเช่ือมัน่ในระดบัสูงแต่ไม่ไดเ้ป็นการ
รับประกนัว่าการปฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีจะสามารถตรวจพบขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็น
สาระส าคญัท่ีมีอยู่ไดเ้สมอไป ขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาดและถือว่ามีสาระส าคญัเม่ือ
คาดการณ์ไดอ้ย่างสมเหตุสมผลว่ารายการท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงแต่ละรายการหรือทุกรายการรวมกนัจะมีผลต่อการตดัสินใจ
ทางเศรษฐกิจของผูใ้ชง้บการเงินจากการใชง้บการเงินเหล่าน้ี  
 
ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ขา้พเจา้ไดใ้ชดุ้ลยพินิจและการสังเกตและสงสยัเย่ียงผูป้ระกอบ 
วิชาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบติังานของขา้พเจา้รวมถึง 

 ระบุและประเมินความเส่ียงจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัในงบการเงิน ไม่ว่าจะเกิดจาก
การทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด ออกแบบและปฏิบติังานตามวิธีการตรวจสอบเพ่ือตอบสนองต่อความเส่ียงเหล่านั้น และ
ไดห้ลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือเป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ความเส่ียงท่ีไม่
พบขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัซ่ึงเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกวา่ความเส่ียงท่ีเกิดจากขอ้ผิดพลาด
เน่ืองจากการทุจริตอาจเก่ียวกบัการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตั้งใจละเวน้การแสดงขอ้มูล 
การแสดงขอ้มูลท่ีไม่ตรงตามขอ้เทจ็จริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน  

  ท าความเขา้ใจในระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบ เพ่ือออกแบบวิธีการตรวจสอบท่ีเหมาะสม 
กบัสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพ่ือวตัถุประสงคใ์นการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการควบคุมภายในของ
กองทรัสต ์ 

  ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีท่ีผูจ้ดัการกองทรัสตใ์ชแ้ละความสมเหตุสมผลของประมาณการทาง
บญัชี และการเปิดเผยขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งซ่ึงจดัท าข้ึนโดยผูจ้ดัการกองทรัสต ์

  สรุปเก่ียวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑก์ารบญัชีส าหรับการด าเนินงานต่อเน่ืองของผูจ้ดัการกองทรัสตแ์ละ
จากหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีไดรั้บ สรุปว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระส าคญัท่ีเก่ียวกบัเหตุการณ์หรือสถานการณ์ท่ี
อาจเป็นเหตุให้เกิดขอ้สงสัยอย่างมีนัยส าคญัต่อความสามารถของกองทรัสต์ในการด าเนินงานต่อเน่ืองหรือไม่ ถา้
ขา้พเจา้ไดข้อ้สรุปว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระส าคญั ขา้พเจา้ตอ้งกล่าวไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้
โดยใหข้อ้สงัเกตถึงการเปิดเผยขอ้มูลในงบการเงินท่ีเก่ียวขอ้ง หรือถา้การเปิดเผยขอ้มูลดงักล่าวไม่เพียงพอ ความเห็น
ของขา้พเจา้จะเปล่ียนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้ข้ึนอยูก่บัหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีไดรั้บจนถึงวนัท่ีในรายงานของ
ผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ อย่างไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุใหก้องทรัสตต์อ้งหยุดการ
ด าเนินงานต่อเน่ือง  



126 ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
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การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน 

 
 
 

5 

  ประเมินการน าเสนอโครงสร้างและเน้ือหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยขอ้มูลว่างบการเงินแสดง
รายการและเหตุการณ์ในรูปแบบท่ีท าใหมี้การน าเสนอขอ้มูลโดยถูกตอ้งตามท่ีควรหรือไม่ 

 
ขา้พเจา้ไดส่ื้อสารกบัผูจ้ดัการกองทรัสตใ์นเร่ืองต่างๆ ท่ีส าคญั ซ่ึงรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตามท่ีได้
วางแผนไว ้ประเด็นท่ีมีนยัส าคญัท่ีพบจากการตรวจสอบรวมถึงขอ้บกพร่องท่ีมีนยัส าคญัในระบบการควบคุมภายในหาก
ขา้พเจา้ไดพ้บในระหวา่งการตรวจสอบของขา้พเจา้ 

 

ขา้พเจา้ไดใ้หค้  ารับรองแก่ผูจ้ดัการกองทรัสตว์่าขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามขอ้ก าหนดจรรยาบรรณท่ีเก่ียวขอ้งกบัความเป็นอิสระ
และได้ส่ือสารกับผู ้จัดการกองทรัสต์เ ก่ียวกับความสัมพันธ์ทั้ งหมดตลอดจนเร่ืองอ่ืนซ่ึงข้าพเจ้าเช่ือว่ามีเหตุผลท่ี
บุคคลภายนอกอาจพิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระและการด าเนินการเพ่ือขจดัอุปสรรคหรือมาตรการป้องกนัของ
ขา้พเจา้ 

 
จากเร่ืองท่ีส่ือสารกบัผูจ้ดัการกองทรัสต ์ขา้พเจา้ไดพิ้จารณาเร่ืองต่าง ๆ ท่ีมีนยัส าคญัท่ีสุดในการตรวจสอบงบการเงินในงวด
ปัจจุบนัและก าหนดเป็นเร่ืองส าคญัในการตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดอ้ธิบายเร่ืองเหล่าน้ีในรายงานของผูส้อบบญัชีเวน้แต่
กฎหมายหรือขอ้บงัคบัไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะเก่ียวกับเร่ืองดงักล่าว หรือในสถานการณ์ท่ียากท่ีจะเกิดข้ึน ขา้พเจา้
พิจารณาวา่ไม่ควรส่ือสารเร่ืองดงักล่าวในรายงานของขา้พเจา้เพราะการกระท าดงักล่าวสามารถคาดการณ์ไดอ้ยา่งสมเหตุผล
วา่จะมีผลกระทบในทางลบมากกวา่ผลประโยชน์ต่อส่วนไดเ้สียสาธารณะจากการส่ือสารดงักล่าว 
 
 
 
 
(ชรินรัตน ์นพรัมภา) 
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต 
เลขทะเบียน 10448 
 
บริษทั เคพีเอม็จี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากดั 
กรุงเทพมหานคร 
12 กุมภาพนัธ์ 2567 
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การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

ทรัสต์เพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ พรอสเพค โลจิสตกิส์และอนิดสัเทรียล
งบแสดงฐานะการเงิน

หมายเหตุ 2566 2565

สินทรัพย์

เงินลงทุนท่ีแสดงดว้ยมูลค่ายติุธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน 5 200,464,248               130,070,632                

เงินลงทุนในอสงัหาริมทรัพยต์ามมูลค่ายติุธรรม 6 5,119,630,000            3,348,721,597             

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 7, 11 43,129,729                 21,653,132                  

ดอกเบ้ียคา้งรับ 11 2,267                          686                              

ลูกหน้ีค่าเช่าและบริการ 4 38,959,968                 27,654,858                  

ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้ 11 14,471,525                 8,532,351                    

สินทรัพยอ่ื์น 2,399,574                   1,743,057                    

รวมสินทรัพย์ 5,419,057,311            3,538,376,313             

หนี้สิน

เจา้หน้ีอ่ืน 6,146,904                   1,694,415                    

ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย 11 21,485,345                 14,322,790                  

ค่าเช่ารับล่วงหนา้ 4,443,411                   1,100,871                    

เงินมดัจ ารับจากผูเ้ช่า 191,508,448               166,679,570                

ภาษีเงินไดห้กั ณ ท่ีจ่ายคา้งจ่าย 5,863,751                   3,727,036                    

เงินกูย้ืม 8 1,646,205,592            972,687,998                

หน้ีสินตามสญัญาเช่า 11 54,168,125                 -                               

หน้ีสินอ่ืน 3,399,047                   5,049,475                    

รวมหนีสิ้น 1,933,220,623            1,165,262,155             

สินทรัพย์สุทธิ 3,485,836,688            2,373,114,158             

31 ธนัวาคม

(บาท)

    หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
 6

ทรัสต์เพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ พรอสเพค โลจิสตกิส์และอนิดสัเทรียล
งบแสดงฐานะการเงิน

หมายเหตุ 2566 2565

สินทรัพย์

เงินลงทุนท่ีแสดงดว้ยมูลค่ายติุธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน 5 200,464,248               130,070,632                

เงินลงทุนในอสงัหาริมทรัพยต์ามมูลค่ายติุธรรม 6 5,119,630,000            3,348,721,597             

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 7, 11 43,129,729                 21,653,132                  

ดอกเบ้ียคา้งรับ 11 2,267                          686                              

ลูกหน้ีค่าเช่าและบริการ 4 38,959,968                 27,654,858                  

ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้ 11 14,471,525                 8,532,351                    

สินทรัพยอ่ื์น 2,399,574                   1,743,057                    

รวมสินทรัพย์ 5,419,057,311            3,538,376,313             

หนี้สิน

เจา้หน้ีอ่ืน 6,146,904                   1,694,415                    

ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย 11 21,485,345                 14,322,790                  

ค่าเช่ารับล่วงหนา้ 4,443,411                   1,100,871                    

เงินมดัจ ารับจากผูเ้ช่า 191,508,448               166,679,570                

ภาษีเงินไดห้กั ณ ท่ีจ่ายคา้งจ่าย 5,863,751                   3,727,036                    

เงินกูย้ืม 8 1,646,205,592            972,687,998                

หน้ีสินตามสญัญาเช่า 11 54,168,125                 -                               

หน้ีสินอ่ืน 3,399,047                   5,049,475                    

รวมหนีสิ้น 1,933,220,623            1,165,262,155             

สินทรัพย์สุทธิ 3,485,836,688            2,373,114,158             

31 ธนัวาคม

(บาท)

    หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
 6

งบแสดงฐานะการเงิิิ�น
ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ พรอสเพค โลจิิสติกส์์และอิินดััสเทรีียล



128 ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)

การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

ทรัสต์เพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ พรอสเพค โลจิสตกิส์และอนิดสัเทรียล
งบแสดงฐานะการเงิน

หมายเหตุ 2566 2565

สินทรัพย์

เงินลงทุนท่ีแสดงดว้ยมูลค่ายติุธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน 5 200,464,248               130,070,632                

เงินลงทุนในอสงัหาริมทรัพยต์ามมูลค่ายติุธรรม 6 5,119,630,000            3,348,721,597             

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 7, 11 43,129,729                 21,653,132                  

ดอกเบ้ียคา้งรับ 11 2,267                          686                              

ลูกหน้ีค่าเช่าและบริการ 4 38,959,968                 27,654,858                  

ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้ 11 14,471,525                 8,532,351                    

สินทรัพยอ่ื์น 2,399,574                   1,743,057                    

รวมสินทรัพย์ 5,419,057,311            3,538,376,313             

หนี้สิน

เจา้หน้ีอ่ืน 6,146,904                   1,694,415                    

ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย 11 21,485,345                 14,322,790                  

ค่าเช่ารับล่วงหนา้ 4,443,411                   1,100,871                    

เงินมดัจ ารับจากผูเ้ช่า 191,508,448               166,679,570                

ภาษีเงินไดห้กั ณ ท่ีจ่ายคา้งจ่าย 5,863,751                   3,727,036                    

เงินกูย้ืม 8 1,646,205,592            972,687,998                

หน้ีสินตามสญัญาเช่า 11 54,168,125                 -                               

หน้ีสินอ่ืน 3,399,047                   5,049,475                    

รวมหนีสิ้น 1,933,220,623            1,165,262,155             

สินทรัพย์สุทธิ 3,485,836,688            2,373,114,158             

31 ธนัวาคม

(บาท)

    หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
 6

สินทรัพย์สุทธิ :

   ทุนจดทะเบียน 12

      หน่วยทรัสตจ์  านวน 245,000 พนัหน่วย มูลค่าหน่วยละ 9.4697 บาท

      และ หน่วยทรัสตจ์  านวน 130,000 พนัหน่วย มูลค่าหน่วยละ 9 บาท

      ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และหน่วยทรัสตจ์  านวน 245,000 พนัหน่วย

      มูลค่าหน่วยละ 9.4697 บาท ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 3,490,076,500            2,320,076,500             

   ทุนท่ีไดรั้บจากผูถื้อหน่วยทรัสต์ 12

      หน่วยทรัสตจ์  านวน 245,000 พนัหน่วย มูลค่าหน่วยละ 9.2441 บาท

      และ หน่วยทรัสตจ์  านวน 130,000 พนัหน่วย มูลค่าหน่วยละ 8.7635 บาท

      ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และหน่วยทรัสตจ์  านวน 245,000 พนัหน่วย
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    หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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งบแสดงฐานะการเงิน

หมายเหตุ 2566 2565

สินทรัพย์

เงินลงทุนท่ีแสดงดว้ยมูลค่ายติุธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน 5 200,464,248               130,070,632                

เงินลงทุนในอสงัหาริมทรัพยต์ามมูลค่ายติุธรรม 6 5,119,630,000            3,348,721,597             

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 7, 11 43,129,729                 21,653,132                  

ดอกเบ้ียคา้งรับ 11 2,267                          686                              

ลูกหน้ีค่าเช่าและบริการ 4 38,959,968                 27,654,858                  
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หนี้สิน

เจา้หน้ีอ่ืน 6,146,904                   1,694,415                    
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เงินกูย้ืม 8 1,646,205,592            972,687,998                

หน้ีสินตามสญัญาเช่า 11 54,168,125                 -                               

หน้ีสินอ่ืน 3,399,047                   5,049,475                    

รวมหนีสิ้น 1,933,220,623            1,165,262,155             

สินทรัพย์สุทธิ 3,485,836,688            2,373,114,158             

31 ธนัวาคม

(บาท)

    หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
 6

งบแสดงฐานะการเงิิิ�น (ต่่อ)
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131รายงานประจำำ�ปีี 2566
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และข้้อมููลทางการเงิิน
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การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน
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132 ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)

การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

ทรัสต์เพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ พรอสเพค โลจิสตกิส์และอนิดสัเทรียล
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

หมายเหตุ 2566 2565

รายได้
รายไดค้่าเช่าและบริการ 508,661,147        432,551,320            

รายไดด้อกเบ้ีย 11 280,887               69,844                     

รายไดช้ดเชยตามสญัญาตกลงกระท าการ 11 26,511,353          -                          

รายไดอ่ื้น 32,132,722          12,589,574              

รวมรายได้ 567,586,109        445,210,738            

ค่าใช้จ่าย

ค่าธรรมเนียมผูบ้ริหารอสงัหาริมทรัพย์ 10, 11 55,183,390          44,332,596              

ค่าธรรมเนียมการจดัการกองทรัสต์ 10, 11 16,029,262          11,343,167              

ค่าธรรมเนียมทรัสตี 10, 11 9,752,301            7,582,345                

ค่าธรรมเนียมนายทะเบียน 10 1,055,624            1,097,622                

ค่าใชจ่้ายในการบริหารอสงัหาริมทรัพย์ 10, 11 63,198,841          48,444,401              

ค่าใชจ่้ายอ่ืนในการบริหารกองทรัสต์ 4,748,420            1,791,304                

ค่าธรรมเนียมวิชาชีพ 3,138,423            2,770,977                

ตน้ทุนทางการเงิน 86,699,268          43,013,567              

รวมค่าใช้จ่าย 239,805,529        160,375,979            

ก าไรจากการลงทุนสุทธิ 327,780,580        284,834,759            

รายการก าไร (ขาดทุน) สุทธิจากเงนิลงทุน
รายการก าไรสุทธิจากเงินลงทุน 5 862,709               1,004,100                

รายการก าไร (ขาดทุน) จากการเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุน

   ท่ีแสดงดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นก าไรหรือขาดทุน 5 1,941,707            (604,269)                 

รายการขาดทุนจากการเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุน

   ในอสงัหาริมทรัพย์ 6 (88,717,098)        (76,660,000)            

รวมรายการก าไร (ขาดทุน) สุทธิจากเงนิลงทุน (85,912,682)        (76,260,169)            

การเพิม่ขึน้ในสินทรัพย์สุทธิจากการด าเนินงาน 241,867,898        208,574,590            

ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม

(บาท)

  หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
11

ทรัสต์เพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ พรอสเพค โลจิสตกิส์และอนิดสัเทรียล
งบแสดงฐานะการเงิน

หมายเหตุ 2566 2565

สินทรัพย์

เงินลงทุนท่ีแสดงดว้ยมูลค่ายติุธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน 5 200,464,248               130,070,632                

เงินลงทุนในอสงัหาริมทรัพยต์ามมูลค่ายติุธรรม 6 5,119,630,000            3,348,721,597             

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 7, 11 43,129,729                 21,653,132                  

ดอกเบ้ียคา้งรับ 11 2,267                          686                              

ลูกหน้ีค่าเช่าและบริการ 4 38,959,968                 27,654,858                  

ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้ 11 14,471,525                 8,532,351                    

สินทรัพยอ่ื์น 2,399,574                   1,743,057                    

รวมสินทรัพย์ 5,419,057,311            3,538,376,313             

หนี้สิน

เจา้หน้ีอ่ืน 6,146,904                   1,694,415                    

ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย 11 21,485,345                 14,322,790                  

ค่าเช่ารับล่วงหนา้ 4,443,411                   1,100,871                    

เงินมดัจ ารับจากผูเ้ช่า 191,508,448               166,679,570                

ภาษีเงินไดห้กั ณ ท่ีจ่ายคา้งจ่าย 5,863,751                   3,727,036                    

เงินกูย้ืม 8 1,646,205,592            972,687,998                

หน้ีสินตามสญัญาเช่า 11 54,168,125                 -                               

หน้ีสินอ่ืน 3,399,047                   5,049,475                    

รวมหนีสิ้น 1,933,220,623            1,165,262,155             

สินทรัพย์สุทธิ 3,485,836,688            2,373,114,158             

31 ธนัวาคม

(บาท)

    หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
 6

งบกำำ�ไรขาดทุุนเบ็็ดเสร็็จ
ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ พรอสเพค โลจิิสติกส์์และอิินดััสเทรีียล



133รายงานประจำำ�ปีี 2566

การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

ทรัสต์เพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ พรอสเพค โลจิสติกส์และอนิดสัเทรียล
งบแสดงการเปลีย่นแปลงสินทรัพย์สุทธิ

หมายเหตุ 2566 2565

การเพิ่มขึน้ของสินทรัพย์สุทธิจากการด าเนินงานในระหว่างปี

ก ำไรจำกกำรลงทุนสุทธิ 327,780,580            284,834,759        

ขำดทุนสุทธิจำกเงินลงทุน 5,6 (85,912,682)             (76,260,169)        

การเพิ่มขึน้ของสินทรัพย์สุทธิในระหว่างปี 241,867,898            208,574,590        

หน่วยทรัสต์ที่ออกจ าหน่ายระหว่างปี 12 1,139,254,113         -                      

การแบ่งปันส่วนทุนให้ผู้ถือหน่วยทรัสต์ 13 (268,399,481)           (182,524,407)      

การคืนทุนให้ผู้ถือหน่วยทรัสต์ 14 -                           (48,387,500)        

การเพิ่มขึน้ (ลดลง) ของสินทรัพย์สุทธิในระหว่างปี 1,112,722,530         (22,337,317)        

สินทรัพยสุ์ทธิ ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2,373,114,158         2,395,451,475     

สินทรัพย์สุทธิ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 3,485,836,688         2,373,114,158     

การเปลีย่นแปลงของจ านวนหน่วยทรัสต์

หน่วยทรัสต ์ณ วนัท่ี 1 มกรำคม (หน่วย) 245,000,000            245,000,000        

หน่วยทรัสตท่ี์เพ่ิมข้ึนระหว่ำงปี (หน่วย) 12 130,000,000            -                      
หน่วยทรัสต์ ณ วันที่ 31 ธันวาคม (หน่วย) 375,000,000 245,000,000 

ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม

(บาท)

  หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบกำรเงินน้ี
12

ทรัสต์เพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ พรอสเพค โลจิสตกิส์และอนิดสัเทรียล
งบแสดงฐานะการเงิน

หมายเหตุ 2566 2565

สินทรัพย์

เงินลงทุนท่ีแสดงดว้ยมูลค่ายติุธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน 5 200,464,248               130,070,632                

เงินลงทุนในอสงัหาริมทรัพยต์ามมูลค่ายติุธรรม 6 5,119,630,000            3,348,721,597             

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 7, 11 43,129,729                 21,653,132                  

ดอกเบ้ียคา้งรับ 11 2,267                          686                              

ลูกหน้ีค่าเช่าและบริการ 4 38,959,968                 27,654,858                  

ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้ 11 14,471,525                 8,532,351                    

สินทรัพยอ่ื์น 2,399,574                   1,743,057                    

รวมสินทรัพย์ 5,419,057,311            3,538,376,313             

หนี้สิน

เจา้หน้ีอ่ืน 6,146,904                   1,694,415                    

ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย 11 21,485,345                 14,322,790                  

ค่าเช่ารับล่วงหนา้ 4,443,411                   1,100,871                    

เงินมดัจ ารับจากผูเ้ช่า 191,508,448               166,679,570                

ภาษีเงินไดห้กั ณ ท่ีจ่ายคา้งจ่าย 5,863,751                   3,727,036                    

เงินกูย้ืม 8 1,646,205,592            972,687,998                

หน้ีสินตามสญัญาเช่า 11 54,168,125                 -                               

หน้ีสินอ่ืน 3,399,047                   5,049,475                    

รวมหนีสิ้น 1,933,220,623            1,165,262,155             

สินทรัพย์สุทธิ 3,485,836,688            2,373,114,158             

31 ธนัวาคม

(บาท)

    หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
 6

งบแสดงการเปลี่่�ยนแปลงสิินทรััพย์์สุุทธิิ
ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ พรอสเพค โลจิิสติกส์์และอิินดััสเทรีียล



134 ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)

การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

ทรัสต์เพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ พรอสเพค โลจิสตกิส์และอนิดสัเทรียล
งบกระแสเงินสด

หมายเหตุ 2566 2565

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน

การเพ่ิมข้ึนในสินทรัพยสุ์ทธิจากการด าเนินงาน 241,867,898              208,574,590               

ปรับกระทบรายการเพ่ิมขึน้ในสินทรัพย์สุทธิจากการด าเนินงาน

   ให้เป็นเงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมด าเนินงาน

รายการก าไรสุทธิจากเงินลงทุน 5 (862,709)                    (1,004,100)                 

รายการ (ก าไร) ขาดทุนจากการเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุน

   ท่ีแสดงดว้ยมูลค่ายติุธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน 5 (1,941,707)                 604,269                      

รายการขาดทุนจากการเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุน

   ในอสงัหาริมทรัพย์ 6 88,717,098                76,660,000                 

ค่าตดัจ าหน่ายค่าธรรมเนียมเงินกูย้ืม 8 1,526,262                  1,312,119                   

ตน้ทุนทางการเงิน 85,173,006                41,701,448                 

ซ้ือเงินลงทุนในอสงัหาริมทรัพย์ 6 (1,803,781,171)          (81,781,597)               

ซ้ือเงินลงทุนในหลกัทรัพย์ 5 (245,700,000)             (292,900,000)             

เงินสดรับจากการขายเงินลงทุนในหลกัทรัพย์ 5 178,110,800              395,621,635               

รายไดด้อกเบ้ีย (280,887)                    (69,844)                      

ดอกเบ้ียรับ 279,306                     69,412                       

ลูกหน้ีค่าเช่าและบริการเพ่ิมข้ึน (11,305,110)               (9,639,173)                 

ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้เพ่ิมข้ึน (5,939,174)                 (3,222,662)                 

สินทรัพยอ่ื์นเพ่ิมข้ึน (656,517)                    (106,770)                    

เจา้หน้ีอ่ืนเพ่ิมข้ึน (ลดลง) 4,452,489                  (404,944)                    

หน้ีสินอ่ืนลดลง (1,650,428)                 (1,571,582)                 

ภาษีเงินไดห้กั ณ ท่ีจ่ายคา้งจ่ายเพ่ิมข้ึน (ลดลง) 2,136,715                  (567,533)                    

ค่าใชจ่้ายคา้งจ่ายเพ่ิมข้ึน (ลดลง) 7,162,555                  (6,790,466)                 

ค่าเช่ารับล่วงหนา้เพ่ิมข้ึน 3,342,540                  208,623                      

เงินมดัจ ารับจากผูเ้ช่าเพ่ิมข้ึน 24,828,878                1,051,340                   

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมด าเนินงาน (1,434,520,156)          327,744,765               

ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม

(บาท)

                 หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
13

งบกระแสเงิินสด
ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ พรอสเพค โลจิิสติกส์์และอิินดััสเทรีียล
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การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

งบกระแสเงิินสดจากกิิจกรรมจััดหาเงิิน
ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ พรอสเพค โลจิิสติกส์์และอิินดััสเทรีียล

ทรัสต์เพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ พรอสเพค โลจิสตกิส์และอนิดสัเทรียล
งบแสดงฐานะการเงิน

หมายเหตุ 2566 2565

สินทรัพย์

เงินลงทุนท่ีแสดงดว้ยมูลค่ายติุธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน 5 200,464,248               130,070,632                

เงินลงทุนในอสงัหาริมทรัพยต์ามมูลค่ายติุธรรม 6 5,119,630,000            3,348,721,597             

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 7, 11 43,129,729                 21,653,132                  

ดอกเบ้ียคา้งรับ 11 2,267                          686                              

ลูกหน้ีค่าเช่าและบริการ 4 38,959,968                 27,654,858                  

ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้ 11 14,471,525                 8,532,351                    

สินทรัพยอ่ื์น 2,399,574                   1,743,057                    

รวมสินทรัพย์ 5,419,057,311            3,538,376,313             

หนี้สิน

เจา้หน้ีอ่ืน 6,146,904                   1,694,415                    

ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย 11 21,485,345                 14,322,790                  

ค่าเช่ารับล่วงหนา้ 4,443,411                   1,100,871                    

เงินมดัจ ารับจากผูเ้ช่า 191,508,448               166,679,570                

ภาษีเงินไดห้กั ณ ท่ีจ่ายคา้งจ่าย 5,863,751                   3,727,036                    

เงินกูย้ืม 8 1,646,205,592            972,687,998                

หน้ีสินตามสญัญาเช่า 11 54,168,125                 -                               

หน้ีสินอ่ืน 3,399,047                   5,049,475                    

รวมหนีสิ้น 1,933,220,623            1,165,262,155             

สินทรัพย์สุทธิ 3,485,836,688            2,373,114,158             

31 ธนัวาคม

(บาท)

    หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
 6

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

จ่ายดอกเบ้ีย (83,480,000)               (41,701,448)               

เงินสดรับจากการกูย้ืม 8 691,991,732              -                             

เงินสดจ่ายช าระคืนเงินกูย้ืม 8 (20,000,400)               (56,437,500)               

เงินสดรับจากการออกจ าหน่ายหน่วยทรัสต์ 12 1,139,254,113           -                             

การแบ่งปันส่วนทุนให้ผูถื้อหน่วยทรัสต์ 13 (268,399,481)             (182,524,407)             

การคืนทุนให้ผูถื้อหน่วยทรัสต์ 14 -                             (48,387,500)               

เงินสดจ่ายช าระหน้ีสินตามสญัญญาเช่า (3,369,211)                 -                             

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน 1,455,996,753           (329,050,855)             

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึน้ (ลดลง) สุทธิ 21,476,597                (1,306,090)                 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัท่ี 1 มกราคม 21,653,132                22,959,222                 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 7 43,129,729                21,653,132                 

รายการที่ไม่ใช่เงินสด
ทรัพยสิ์นท่ีเพ่ิมมาจากการท าสญัญาเช่า 55,844,329 -                             

                 หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
14

ทรัสต์เพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ พรอสเพค โลจิสติกส์และอนิดสัเทรียล
งบแสดงการเปลีย่นแปลงสินทรัพย์สุทธิ

หมายเหตุ 2566 2565

การเพิ่มขึน้ของสินทรัพย์สุทธิจากการด าเนินงานในระหว่างปี

ก ำไรจำกกำรลงทุนสุทธิ 327,780,580            284,834,759        

ขำดทุนสุทธิจำกเงินลงทุน 5,6 (85,912,682)             (76,260,169)        

การเพิ่มขึน้ของสินทรัพย์สุทธิในระหว่างปี 241,867,898            208,574,590        

หน่วยทรัสต์ที่ออกจ าหน่ายระหว่างปี 12 1,139,254,113         -                      

การแบ่งปันส่วนทุนให้ผู้ถือหน่วยทรัสต์ 13 (268,399,481)           (182,524,407)      

การคืนทุนให้ผู้ถือหน่วยทรัสต์ 14 -                           (48,387,500)        

การเพิ่มขึน้ (ลดลง) ของสินทรัพย์สุทธิในระหว่างปี 1,112,722,530         (22,337,317)        

สินทรัพยสุ์ทธิ ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2,373,114,158         2,395,451,475     

สินทรัพย์สุทธิ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 3,485,836,688         2,373,114,158     

การเปลีย่นแปลงของจ านวนหน่วยทรัสต์

หน่วยทรัสต ์ณ วนัท่ี 1 มกรำคม (หน่วย) 245,000,000            245,000,000        

หน่วยทรัสตท่ี์เพ่ิมข้ึนระหว่ำงปี (หน่วย) 12 130,000,000            -                      
หน่วยทรัสต์ ณ วันที่ 31 ธันวาคม (หน่วย) 375,000,000 245,000,000 

ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม

(บาท)

  หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบกำรเงินน้ี
12
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หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียลฃ 
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2566

ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)

การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

ทรัสต์เพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ พรอสเพค โลจิสติกส์และอนิดัสเทรียล 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2566 
 

15 

หมายเหตุ  สารบัญ 

   
1  ขอ้มูลทัว่ไป 
2   เกณฑก์ารจดัท างบการเงิน 
3  นโยบายการบญัชีท่ีส าคญั 
4  ความเส่ียงทางการเงิน 
5  เงินลงทุนท่ีแสดงดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นก าไรหรือขาดทุน 
6  เงินลงทุนในอสงัหาริมทรัพยต์ามมูลค่ายติุธรรม 
7  เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
8  เงินกูย้ืม 
9  ก าไรสะสม 
10  ค่าใชจ่้าย 
11  บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 
12  ทุนท่ีไดรั้บจากผูถื้อหน่วยทรัสต ์
13  การแบ่งปันส่วนทุนใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยทรัสต ์
14  การคืนทุนใหผู้ถื้อหน่วยทรัสต ์
15  ขอ้มูลเก่ียวกบัการซ้ือขายเงินลงทุน 
16  ขอ้มูลส่วนงานด าเนินงาน 
17  ขอ้มูลเก่ียวกบัระดบัและวิธีวดัมูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุน 
18  ภาระผกูพนักบับุคคลหรือกิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 
19  เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 
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หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียลฃ 
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2566

รายงานประจำำ�ปีี 2566

การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

ทรัสต์เพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ พรอสเพค โลจิสติกส์และอนิดัสเทรียล 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2566 
 

16 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 
 
งบการเงินน้ีไดรั้บอนุมติัใหอ้อกงบการเงินจากคณะกรรมการของผูจ้ดัการกองทรัสตเ์ม่ือวนัท่ี 12 กุมภาพนัธ์ 2567 
 

1 ข้อมูลทั่วไป 
 
ทรัสต์เพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย ์พรอสเพค โลจิสติกส์และอินดสัเทรียล 
(“กองทรัสต”์) เป็นกองทรัสตต์ามพระราชบญัญติัทรัสตเ์พ่ือธุรกรรมในตลาดทุน พ.ศ. 2550 ท่ีก่อตั้งข้ึนตามสัญญา
ก่อตั้งทรัสตล์งวนัท่ี 14 สิงหาคม 2563 ระหว่าง บริษทั พรอสเพค รีท แมเนจเมนท ์จ ากดัในฐานะผูก่้อตั้งทรัสตแ์ละ
บริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน ไทยพาณิชย ์จ ากดัในฐานะทรัสตีของกองทรัสต ์กองทรัสต์ไดจ้ดัตั้งเม่ือวนัท่ี 14 
สิงหาคม 2563 โดยไม่มีก าหนดอายุของกองทรัสต ์และเป็นกองทรัสต์ประเภทไม่รับซ้ือคืนหน่วยทรัสต์จากผูถื้อ
หน่วยทรัสต์ โดยมีวตัถุประสงค์เพ่ือน าเงินท่ีไดจ้ากการจดัจ าหน่ายหน่วยทรัสต์ และเงินท่ีไดรั้บจากการกูย้ืมจาก
สถาบนัการเงินไปลงทุนในสินทรัพยห์ลกัท่ีกองทรัสตเ์ขา้ลงทุน 
 
ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยไดรั้บหน่วยทรัสตข์องกองทรัสตเ์ป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์
และใหเ้ร่ิมซ้ือขายในตลาดหลกัทรัพยไ์ดต้ั้งแต่วนัท่ี 20 สิงหาคม 2563 เป็นตน้ไป โดยมีจ านวนเงินทุนจดทะเบียน
เร่ิมแรก 2,450 ลา้นบาท (แบ่งเป็น 245 ลา้นหน่วย มูลค่าหน่วยละ 10 บาท)                                                                

 
ผูถื้อหน่วยทรัสตร์ายใหญ่ในระหว่างปีไดแ้ก่ บริษทัเอฟเอน็เอส โฮลด้ิงส์ จ ากดั (มหาชน)  (ถือหน่วยทรัสตร้์อยละ 
22.19) และบริษทั มัน่คงเคหะการ จ ากดั (มหาชน) (ถือหน่วยทรัสตร้์อยละ 8.61) ซ่ึงบริษทัทั้งสองแห่งเป็นนิติบุคคล
ท่ีจดัตั้งข้ึนในประเทศไทย 
 
กองทรัสตมี์บริษทั พรอสเพค รีท แมเนจเมนท ์จ ากดั (“ผูจ้ดัการกองทรัสต”์) ท าหนา้ท่ีเป็นผูจ้ดัการกองทรัสต ์บริษทั
หลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน ไทยพาณิชย ์จ ากดั (“ทรัสตี”) ท าหน้าท่ีทรัสตี และบริษทั พรอสเพค ดีเวลลอปเมนท์ 
จ ากดั (“ผูบ้ริหารอสงัหาริมทรัพย”์) ท าหนา้ท่ีเป็นผูบ้ริหารอสงัหาริมทรัพย ์
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หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียลฃ 
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2566

ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)

การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

ทรัสต์เพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ พรอสเพค โลจิสติกส์และอนิดัสเทรียล 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2566 
 

17 

กองทรัสต ์มีนโยบายจ่ายประโยชน์ตอบแทน ดงัน้ี 
 

1. ผูจ้ดัการกองทรัสตจ์ะจ่ายประโยชน์ตอบแทนใหผู้ถื้อหน่วยทรัสตไ์ม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 90 ของก าไรสุทธิท่ี
ปรับปรุงแลว้ของรอบปีบัญชี โดยประโยชน์ตอบแทนท่ีจะจ่ายให้แก่ผูถื้อหน่วยทรัสต์นั้นแบ่งเป็น 
ประโยชน์ตอบแทนส าหรับรอบปีบญัชี และประโยชน์ตอบแทนระหว่างกาล (หากมี) ทั้งน้ี ผูจ้ดัการ
กองทรัสต์จะจ่ายประโยชน์ตอบแทนให้แก่ผูถื้อหน่วยทรัสต์ไม่นอ้ยกว่า 2 คร้ังต่อรอบปีบญัชี (โดยจะ
เร่ิมจ่ายประโยชน์ตอบแทนในรอบระยะเวลาบญัชีแรกของกองทรัสต ์หากกองทรัสตมี์ก าไรเพียงพอท่ี
จ่ายประโยชน์ตอบแทนในรอบระยะเวลาบญัชีดงักล่าว)  
 

ก าไรสุทธิท่ีปรับปรุงแลว้ขา้งตน้ใหห้มายถึงก าไรสุทธิท่ีปรับปรุงดว้ยรายการดงัต่อไปน้ี  
 

(1) การซ่อมแซม บ ารุงรักษา หรือปรับปรุงอสังหาริมทรัพยข์องกองทรัสตต์ามแผนท่ีก าหนดไวอ้ย่าง
ชดัเจนในแบบแสดงรายการขอ้มูลและหนงัสือช้ีชวน แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี รายงาน
ประจ าปี หรือท่ีผูจ้ดัการกองทรัสตไ์ดแ้จง้ใหผู้ถื้อหน่วยทรัสตท์ราบล่วงหนา้ 

(2) การช าระหน้ีเงินกูย้ืมหรือภาระผกูพนัจากการกูย้ืมเงินของกองทรัสตต์ามวงเงินท่ีไดร้ะบุไวใ้นแบบ
แสดงรายการขอ้มูลและหนงัสือช้ีชวน แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี รายงานประจ าปี หรือท่ี 
ผูจ้ดัการกองทรัสตไ์ดแ้จง้ใหผู้ถื้อหน่วยทรัสตท์ราบล่วงหนา้  

(3) การจ่ายประโยชน์ตอบแทนใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยทรัสตช์นิดท่ีใหสิ้ทธิในการไดรั้บประโยชน์ตอบแทน
หรือการคืนเงินทุนในล าดบัแรก (ถา้มี)  

และ/ หรือตามแนวทางท่ีส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์และ/ หรือ
หน่วยงานอ่ืนใดท่ีมีอ านาจตามกฎหมายในการ แกไ้ข เปล่ียนแปลง เพ่ิมเติม ประกาศไดก้ าหนด สั่งการ 
เห็นชอบ และ/ หรือผอ่นผนัเป็นอยา่งอ่ืน ผูจ้ดัการกองทรัสตจ์ะด าเนินการใหเ้ป็นไปตามนั้น 

 

2.  ในกรณีท่ีกองทรัสตมี์ก าไรสะสมท่ีอา้งอิงจากก าไรสุทธิท่ีปรับปรุงแลว้ในแต่ละปีของกองทรัสตต์ามขอ้ 
1 ในรอบระยะเวลาบญัชีใด ผูจ้ดัการกองทรัสตอ์าจจ่ายประโยชน์ตอบแทนใหผู้ถื้อหน่วยทรัสตจ์ากก าไร
สะสมดงักล่าวดว้ยก็ได ้

 

3.  ในกรณีท่ีกองทรัสตย์งัมียอดขาดทุนสะสมอยู่ ผูจ้ดัการกองทรัสตจ์ะไม่จ่ายประโยชน์ตอบแทนแก่ผูถื้อ
หน่วยทรัสต์ ในการพิจารณาจ่ายประโยชน์ตอบแทนระหว่างกาล การก าหนดอตัราการจ่ายประโยชน์
ตอบแทนจะข้ึนอยู่กบัดุลยพินิจของผูจ้ดัการกองทรัสต ์ซ่ึงหากประโยชน์ตอบแทนท่ีจะประกาศจ่ายต่อ
หน่วยทรัสต์ระหว่างรอบไตรมาสใดมีมูลค่าต ่ากว่าหรือเท่ากบั 0.10 บาท ผูจ้ดัการกองทรัสต์ขอสงวน
สิทธิท่ีจะไม่จ่ายประโยชน์ตอบแทนในคร้ังนั้น และใหส้ะสมประโยชน์ตอบแทนดงักล่าวเพ่ือน าไปจ่าย
รวมกบัประโยชน์ตอบแทนท่ีจะใหมี้การจ่ายในงวดถดัไป 
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2 เกณฑ์การจดัท างบการเงิน 

งบการเงินน้ีจัดท าข้ึนตามแนวปฏิบัติทางบัญชีส าหรับกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์ ทรัสต์เพ่ือการลงทุนใน
อสังหาริมทรัพย ์กองทุนรวมโครงสร้างพ้ืนฐานและทรัสต์เพ่ือการลงทุนในโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีสมาคมบริษทั
จดัการลงทุน (“สมาคม”) ก าหนด โดยไดรั้บความเห็นชอบจากส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาด
หลกัทรัพย ์ในกรณีเร่ืองท่ีแนวปฏิบติัทางบญัชีฉบบัน้ีไม่ไดก้ าหนดไวก้องทรัสต์ตอ้งถือปฏิบติัตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงินท่ีออกโดยสภาวิชาชีพบญัชีฯ (“แนวปฏิบติัทางบญัชี”) งบการเงินน้ีน าเสนอเป็นเงินบาทซ่ึงเป็น
สกุลเงินท่ีใชใ้นการด าเนินงานของกองทรัสต์ 
 
ในการจดัท างบการเงินใหเ้ป็นไปตามแนวปฏิบติัทางบญัชี ผูจ้ดัการกองทรัสตใ์ชว้ิจารณญาณ การประมาณการและ
ขอ้สมมติหลายประการ ซ่ึงมีผลกระทบต่อการปฏิบติัตามนโยบายการบญัชีของกองทรัสต ์ทั้งน้ี ผลท่ีเกิดข้ึนจริงอาจ
แตกต่างจากท่ีประมาณการไว ้ประมาณการและขอ้สมมติท่ีใชใ้นการจดัท างบการเงินซ่ึงเปิดเผยในหมายเหตุแต่ละ
ขอ้จะไดรั้บการทบทวนอยา่งต่อเน่ือง การปรับประมาณการทางบญัชีจะบนัทึกโดยวิธีเปล่ียนทนัที เป็นตน้ไป 
 

3 นโยบายการบัญชีที่ส าคัญ 
 

 นโยบายการบญัชีท่ีน าเสนอดงัต่อไปน้ีไดถื้อปฏิบติัโดยสม ่าเสมอส าหรับงบการเงินทุกรอบระยะเวลาท่ีรายงาน 
 

(ก) เงินลงทนุที่แสดงด้วยมลูค่ายติุธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน 
 
เงินลงทุนรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกเม่ือกองทรัสตเ์ป็นคู่สัญญาตามขอ้ก าหนดของตราสารนั้นดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่น
ก าไรหรือขาดทุน ตน้ทุนการท ารายการซ่ึงเก่ียวขอ้งโดยตรงกบัการไดม้าของเงินลงทุนบนัทึกในก าไรหรือขาดทุน 

เงินลงทุนวดัมูลค่ายติุธรรมและแสดงในงบแสดงฐานะทางการเงินดว้ยมูลค่าสินทรัพยสุ์ทธิ ณ วนัท าการสุดทา้ยของ
รอบระยะเวลาบญัชี โดยอา้งอิงจากบริษทัจดัการหลกัทรัพยแ์ต่ละแห่ง 

ก าไรและขาดทุนจากการวดัมูลค่ารวมถึงรายไดด้อกเบ้ียและเงินปันผลรับบนัทึกในก าไรหรือขาดทุน 

กองทรัสตต์ดัรายการสินทรัพยท์างการเงินออกจากบญัชีเม่ือสิทธิตามสัญญาท่ีจะไดรั้บกระแสเงินสดจากสินทรัพย์
ทางการเงินหมดอายุหรือมีการโอนสิทธิในการรับกระแสเงินสดตามสัญญาในธุรกรรมซ่ึงความเส่ียงและ
ผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของเกือบทั้งหมดของสินทรัพยท์างการเงินไดถู้กโอนหรือในกรณีท่ีกองทรัสตไ์ม่ได้
ทั้งโอนหรือคงไวซ่ึ้งความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของเกือบทั้งหมดและไม่ไดค้งไวซ่ึ้งการควบคุมใน
สินทรัพยท์างการเงิน 
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สินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินจะหกักลบกนัเพ่ือรายงานในงบแสดงฐานะการเงินดว้ยจ านวนสุทธิก็
ต่อเม่ือกองทรัสต์มีสิทธิบงัคบัใชต้ามกฎหมายในการหกักลบจ านวนเงินท่ีรับรู้และตั้งใจท่ีจะช าระดว้ยจ านวนเงิน
สุทธิ หรือตั้งใจท่ีจะรับสินทรัพยแ์ละช าระหน้ีสินพร้อมกนั 
 

(ข) เงินลงทุนในอสังหาริมทรัพย์ตามมลูค่ายุติธรรม 
 
เงินลงทุนในอสังหาริมทรัพยว์ดัมูลค่าเม่ือเร่ิมแรกดว้ยราคาทุนรวมตน้ทุนการท ารายการและวดัมูลค่าในภายหลงั
ดว้ยมูลค่ายุติธรรม การเปล่ียนแปลงในมูลค่ายุติธรรมบนัทึกในก าไรหรือขาดทุน และแสดงเป็น “รายการก าไร 
(ขาดทุน) จากการเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุน” 

ตน้ทุนรวมค่าใชจ่้ายทางตรงเพ่ือใหไ้ดม้าซ่ึงเงินลงทุนในอสังหาริมทรัพย ์ราคายุติธรรมก าหนดจากราคาประเมิน
โดยผูป้ระเมินราคาอิสระท่ีอยู่ในบญัชีรายช่ือท่ีไดรั้บความเห็นชอบตามประกาศส านักงานคณะกรรมการก ากับ
หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์กองทรัสตจ์ดัใหมี้การประเมินราคาอสังหาริมทรัพยอ์ย่างนอ้ยทุกๆ 2 ปี นบัตั้งแต่
วนัท่ีประเมินราคาทรัพยสิ์นท่ีไดม้า หรือวนัท่ีประเมินราคาทรัพยสิ์นคร้ังล่าสุดหรือวนัท่ีจ าหน่ายทรัพยสิ์น หรือเม่ือ
มีขอ้บ่งช้ีการดอ้ยค่า และจดัใหมี้การสอบทานการประเมินค่าทุกปีนบัแต่วนัท่ีมีการประเมินมูลค่าเต็มรูปแบบคร้ัง
ล่าสุด กองทรัสตจ์ะไม่แต่งตั้งผูป้ระเมินราคารายเดียวกนัใหป้ระเมินมูลค่าทรัพยสิ์นติดต่อกนัเกินสองคร้ัง  

ผลต่างระหวา่งส่ิงตอบแทนสุทธิท่ีไดรั้บจากการจ าหน่ายกบัมูลค่าตามบญัชีของเงินลงทุนในอสงัหาริมทรัพยรั์บรู้ใน
ก าไรหรือขาดทุนและแสดงเป็น “ก าไร (ขาดทุน) สุทธิจากเงินลงทุน”  
 

(ค) เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดประกอบดว้ยยอดเงินสดและยอดเงินฝากธนาคาร 
 

(ง) ลกูหน้ีค่าเช่าและบริการ 

ลูกหน้ีค่าเช่าและบริการวดัมูลค่าดว้ยราคาของรายการหกัค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน 

กองทรัสตป์ระมาณผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนตลอดอายุสัญญา ซ่ึงประมาณการโดยใชต้ารางการตั้ง
ส ารองเพ่ือหาอตัราผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึน ซ่ึงวิธีดงักล่าวมีการจดักลุ่มลูกหน้ีสัญญาเช่าตามความ
เส่ียงดา้นเครดิตท่ีมีลกัษณะร่วมกนัและตามระยะเวลาท่ีเกินก าหนดช าระ โดยน าขอ้มูลผลขาดทุนท่ีเกิดข้ึนในอดีต 
การปรับปรุงปัจจยัท่ีมีความเฉพาะเจาะจงกบัลูกหน้ีนั้นๆ ตลอดจนการประเมินทั้งขอ้มูลสภาวการณ์เศรษฐกิจใน
ปัจจุบนัและขอ้มูลคาดการณ์สภาวการณ์เศรษฐกิจทัว่ไปในอนาคต ณ วนัท่ีรายงาน  

รายไดค่้าเช่าคา้งรับแสดงไวเ้ป็นส่วนหน่ึงของลูกหน้ีค่าเช่าและบริการ 



141

หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียลฃ 
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2566

รายงานประจำำ�ปีี 2566

การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

ทรัสต์เพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ พรอสเพค โลจิสติกส์และอนิดัสเทรียล 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2566 
 

20 

(จ) ค่าใช้จ่ายในการออกส่วนได้เสีย 
 
ค่าใช้จ่ายในการออกส่วนได้เสียประกอบด้วยต้นทุนในการออกและการได้มาซ่ึงตราสารทุนของกองทรัสต ์
ท่ีเกิดข้ึน ไดแ้ก่ ค่าธรรมเนียมการจดทะเบียนและรายจ่ายอ่ืนๆท่ีเก่ียวขอ้งกบัการออกส่วนไดเ้สีย 
 
กองทรัสตรั์บรู้ค่าใชจ่้ายในการออกส่วนไดเ้สียเป็นรายการหกัออกจากทุนท่ีไดรั้บจากผูถื้อหน่วยทรัสตท์ั้งจ านวน 
 

(ฉ) สัญญาเช่า 
 
ณ วนัเร่ิมตน้ของสญัญา กองทรัสตจ์ะประเมินวา่สญัญาเป็นสญัญาเช่าหรือประกอบดว้ยสัญญาเช่าเม่ือสัญญานั้นให้
สิทธิในการควบคุมการใชสิ้นทรัพยท่ี์ระบุส าหรับช่วงเวลาหน่ึงเพ่ือแลกเปล่ียนกบัส่ิงตอบแทน  

 
ในฐานะผู้เช่า 

 
ณ วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผล กองทรัสต์จะปันส่วนส่ิงตอบแทนท่ีตอ้งจ่ายตามสัญญาให้กบัแต่ละส่วนประกอบของ
สัญญาเช่าตามราคาเอกเทศของแต่ละส่วนประกอบ ส าหรับสัญญาเช่าอสังหาริมทรัพย ์กองทรัสตเ์ลือกท่ีจะไม่แยก
ส่วนประกอบท่ีไม่เป็นการเช่าและรับรู้สญัญาเช่าและส่วนประกอบท่ีไม่เป็นการเช่าเป็นสญัญาเช่าทั้งหมด 

 
กองทรัสต์รับรู้สินทรัพยสิ์ทธิการใช้และหน้ีสินตามสัญญาเช่า ณ วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผล ยกเวน้สัญญาเช่าซ่ึง
สินทรัพยมี์มูลค่าต ่าหรือสญัญาเช่าระยะสั้นจะรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายโดยวิธีเสน้ตรงตลอดอายสุญัญาเช่า 
 
สินทรัพยสิ์ทธิการใชว้ดัมูลค่าเร่ิมแรกดว้ยราคาทุนและจดัประเภทเป็นเงินลงทุนในอสังหาริมทรัพยต์ามท่ีกล่าวไว้
ในหมายเหตุขอ้ 3 (ข) ตน้ทุนของสินทรัพยสิ์ทธิการใชป้ระกอบดว้ยจ านวนเงินท่ีรับรู้เม่ือเร่ิมแรกของหน้ีสินตาม
สญัญาเช่าปรับปรุงดว้ยเงินจ่ายล่วงหนา้รวมกบัตน้ทุนทางตรงเร่ิมแรก 

 
หน้ีสินตามสญัญาเช่าวดัมูลค่าเม่ือเร่ิมแรกดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของค่าเช่าท่ีตอ้งจ่ายทั้งหมดตามสัญญา ทั้งน้ี กองทรัสต์
ใชอ้ตัราดอกเบ้ียเงินกูย้ืมส่วนเพ่ิมของกองทรัสต ์ในการคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนั กองทรัสตก์ าหนดอตัราดอกเบ้ีย
เงินกู้ยืมส่วนเพ่ิมโดยน าอตัราดอกเบ้ียจากแหล่งขอ้มูลทางการเงินภายนอกหลายแห่งและไดป้รับปรุงบางส่วน
เพ่ือใหส้ะทอ้นระยะเวลาของสญัญาเช่าและลกัษณะของสินทรัพยท่ี์เช่า 
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21 

หน้ีสินตามสัญญาเช่าวดัมูลค่าดว้ยวิธีราคาทุนตดัจ าหน่ายตามวิธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง และหน้ีสินตามสัญญาเช่าจะถูก
วดัมูลค่าใหม่เม่ือมีการเปล่ียนแปลงสัญญาเช่า หรือการเปล่ียนแปลงการประเมินการเลือกใชสิ้ทธิท่ีระบุในสัญญา
เช่า เม่ือมีการวดัมูลค่าหน้ีสินตามสัญญาเช่าใหม่ จะปรับปรุงกบัมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้หรือรับรู้
ในก าไรหรือขาดทุน หากมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยสิ์ทธิการใชไ้ดถู้กลดมูลค่าลงจนเป็นศูนยแ์ลว้  
 
ในฐานะผู้ให้เช่า 
 
นโยบายการบญัชีส าหรับผูใ้หเ้ช่ากล่าวไวใ้นหมายเหตุขอ้ 3 (ฌ) 
 

(ช) หนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ย 
 
หน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ียวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่าย 
 

(ซ) การวัดมลูค่ายติุธรรม 
 
มูลค่ายุติธรรมคือราคาท่ีจะไดรั้บจากการขายสินทรัพยห์รือจ่ายช าระเพ่ือโอนหน้ีสินในรายการท่ีเกิดข้ึนในสภาพ
ปกติระหว่างผูร่้วมตลาด ณ วนัท่ีวดัมูลค่าในตลาดหลกั หรือตลาดท่ีให้ประโยชน์สูงสุด (หากไม่มีตลาดหลกั) ท่ี 
กองทรัสตส์ามารถเขา้ถึงไดใ้นวนัดงักล่าว มูลค่ายติุธรรมของหน้ีสินสะทอ้นผลกระทบของความเส่ียงท่ีไม่สามารถ
ปฏิบติัตามขอ้ก าหนดของภาระผกูพนั 
 
การวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์รือหน้ีสิน กองทรัสต์ใชข้อ้มูลท่ีสามารถสังเกตไดใ้ห้มากท่ีสุดเท่าท่ีจะท าได ้
มูลค่ายติุธรรมเหล่าน้ีถูกจดัประเภทในแต่ละล าดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรมตามขอ้มูลท่ีใชใ้นการประเมินมูลค่า ดงัน้ี  
 
- ขอ้มูลระดบั 1  เป็นราคาเสนอซ้ือขายในตลาดท่ีมีสภาพคล่องส าหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินอยา่งเดียวกนั 

- ข้อมูลระดับ 2  เป็นข้อมูลอ่ืนท่ีสังเกตได้โดยตรงหรือโดยอ้อมส าหรับสินทรัพย์นั้ นหรือหน้ีสินนั้ น
นอกเหนือจากราคาเสนอซ้ือขายซ่ึงรวมอยูใ่นขอ้มูลระดบั 1 

- ขอ้มูลระดบั 3  ขอ้มูลท่ีใชเ้ป็นขอ้มูลท่ีไม่สามารถสงัเกตไดส้ าหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินนั้น 
 

กองทรัสตรั์บรู้การโอนระหวา่งล าดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรม ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานท่ีเกิดการโอนข้ึน 
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22 

หากสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมมีราคาเสนอซ้ือและราคาเสนอขาย กองทรัสต์วดัมูลค่า
สินทรัพยแ์ละสถานะการเป็นสินทรัพยด์ว้ยราคาเสนอซ้ือ และวดัมูลค่าหน้ีสินและสถานะการเป็นหน้ีสินดว้ยราคา
เสนอขาย 
 
หลกัฐานท่ีดีท่ีสุดส าหรับมูลค่ายติุธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน ณ วนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกคือราคาของการท า
รายการ เช่น มูลค่ายุติธรรมของผลตอบแทนท่ีใหห้รือไดรั้บ หากกองทรัสตพิ์จารณาว่ามูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือ
ทางการเงิน ณ วนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกแตกต่างจากราคาของการท ารายการ ท าใหเ้คร่ืองมือทางการเงินวดัมูลค่า
เม่ือเร่ิมแรกดว้ยมูลค่ายุติธรรมปรับดว้ยผลต่างระหว่างมูลค่ายุติธรรม ณ วนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกและราคาของ
การท ารายการและรับรู้ในก าไรขาดทุนทนัที เวน้แต่มูลค่ายติุธรรมท่ีไดม้าถูกจดัล าดบัชั้นการวดัมูลค่ายติุธรรมอยู่ใน
ระดบัท่ี 3 ผลต่างดงักล่าวจะรับรู้เป็นรายการรอตดับญัชีซ่ึงจะรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนดว้ยเกณฑท่ี์เหมาะสมตลอด
อายขุองเคร่ืองมือทางการเงินหรือจนกวา่มูลค่ายติุธรรมมีการโอนเปล่ียนล าดบัชั้นหรือเม่ือรายการดงักล่าวส้ินสุดลง 
 

(ฌ) รายได้ค่าเช่า 
 
ณ วนัเร่ิมตน้ของสัญญาเช่าหรือวนัท่ีมีการเปล่ียนแปลงสญัญาเช่า กองทรัสตจ์ะปันส่วนส่ิงตอบแทนท่ีจะไดรั้บตาม
สญัญาใหก้บัแต่ละส่วนประกอบของสญัญาตามเกณฑร์าคาขายท่ีเป็นเอกเทศ 
 
ณ วนัเร่ิมตน้ของสัญญาให้เช่า กองทรัสต์พิจารณาจดัประเภทสัญญาเช่าท่ีไดโ้อนความเส่ียงและผลตอบแทน
ทั้งหมดหรือเกือบทั้งหมดท่ีผูเ้ป็นเจา้ของพึงไดรั้บจากสินทรัพยอ์า้งอิงไปใหแ้ก่ผูเ้ช่าเป็นสัญญาเช่าเงินทุน สญัญาไม่
เขา้เง่ือนไขดงักล่าวจะจดัประเภทเป็นสญัญาเช่าด าเนินงาน 
 
เม่ือกองทรัสต์เป็นผูใ้ห้เช่าช่วง กองทรัสต์จะจัดประเภทสัญญาเช่าช่วงเป็นสัญญาเช่าเงินทุนหรือสัญญาเช่า
ด าเนินงานโดยอา้งอิงจากสินทรัพยสิ์ทธิการใชท่ี้เกิดจากสัญญาเช่าหลกั เวน้แต่สัญญาเช่าหลกัเป็นสัญญาเช่าระยะ
สั้น สัญญาให้เช่าช่วงจะถูกจดัประเภทเป็นสัญญาเช่าด าเนินงาน สินทรัพยสิ์ทธิการใชด้งักล่าวจะแสดงเป็นเงิน
ลงทุนในอสงัหาริมทรัพย ์
 
กองทรัสตรั์บรู้ค่าเช่ารับจากสญัญาเช่าด าเนินงานในก าไรหรือขาดทุนดว้ยวิธีเสน้ตรงตลอดอายสุญัญาเช่า และแสดง
เป็นส่วนหน่ึงของ ‘รายไดค่้าเช่า’ ตน้ทุนทางตรงเร่ิมแรกท่ีเกิดข้ึนเพ่ือการไดม้าซ่ึงสัญญาเช่าด าเนินงานจะรวมเป็น
มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยท่ี์ใหเ้ช่าและรับรู้ตน้ทุนดงักล่าวเป็นค่าใชจ่้ายตลอดอายสุญัญาเช่าโดยใชเ้กณฑเ์ดียวกนั
กบัรายไดค่้าเช่า ค่าเช่าท่ีอาจเกิดข้ึนรับรู้เป็นรายไดค่้าเช่าในรอบระยะเวลาบญัชีท่ีไดรั้บ รายไดค่้าเช่าคา้งรับแสดงไว้
เป็นส่วนหน่ึงของลูกหน้ีค่าเช่าและบริการ 
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23 

กองทรัสตรั์บรู้ลูกหน้ีสัญญาเช่าเงินทุนดว้ยจ านวนเงินลงทุนสุทธิของสญัญาเช่า ซ่ึงประกอบดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของ
ค่าเช่าและมูลค่าคงเหลือท่ีไม่ไดรั้บประกนัคิดลดดว้ยอตัราดอกเบ้ียตามนยัของสัญญาเช่า รายไดด้อกเบ้ียจากสัญญา
เช่าเงินทุนจะถูกปันส่วนในแต่ละรอบระยะเวลาบญัชีเพ่ือสะทอ้นอตัราผลตอบแทนคงท่ีในแต่ละงวดของกองทรัสต์
ท่ีไดจ้ากเงินลงทุนสุทธิคงเหลือตามสัญญาเช่า โดยกองทรัสตส์อบทานมูลค่าคงเหลือท่ีไม่ไดรั้บประกนัท่ีประมาณ
การไว ้ซ่ึงใชใ้นการค านวณเงินลงทุนขั้นตน้ตามสัญญาเช่าอย่างสม ่าเสมอ กองทรัสตถื์อปฏิบติัตามขอ้ก าหนดการ
ตดัรายการและการดอ้ยค่าลูกหน้ีสญัญาเช่าเงินทุนตามท่ีก าหนดในหมายเหตุขอ้ 3(ก) และขอ้ 3(ง) ตามล าดบั 
 

(ญ) รายได้ค่าบริการ 
 
รายไดค่้าบริการรับรู้เม่ือลูกคา้มีอ านาจควบคุมในบริการดว้ยจ านวนเงินท่ีสะทอ้นถึงส่ิงตอบแทนท่ีกองทรัสตค์าดว่า
จะมีสิทธิไดรั้บซ่ึงไม่รวมจ านวนเงินท่ีเก็บแทนบุคคลท่ีสาม ภาษีมูลค่าเพ่ิม และแสดงสุทธิจากส่วนลดการคา้  
 
รายไดค่้าบริการรับรู้ตลอดช่วงเวลาหน่ึงเม่ือไดใ้หบ้ริการ ตน้ทุนท่ีเก่ียวขอ้งรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนเม่ือเกิดข้ึน 
 

(ฎ) ดอกเบี้ย 
 
ดอกเบ้ียรับและดอกเบ้ียจ่ายรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนดว้ยวิธีดอกเบ้ียท่ีแท้จริง ในการค านวณดอกเบ้ียรับและ
ดอกเบ้ียจ่าย อตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงจะน ามาใชก้บัมูลค่าตามบญัชีขั้นตน้ของสินทรัพย ์(เม่ือสินทรัพยไ์ม่มีการดอ้ยค่า
ดา้นเครดิต) หรือราคาทุนตดัจ าหน่ายของหน้ีสิน 
 

(ฏ) ค่าใช้จ่าย 
 
ค่าใชจ่้ายรับรู้ตามเกณฑค์งคา้ง 
 

(ฐ) ภาษเีงินได้ 
 
กองทรัสต์น้ีเป็นกองทรัสต์ท่ีไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลในประเทศไทย จึงไม่มีภาระภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล
บนัทึกไวใ้นงบการเงิน 
 

(ฑ) การแบ่งปันส่วนทุน 
 
กองทรัสตบ์นัทึกลดก าไรสะสม ณ วนัท่ีประกาศจ่ายประโยชน์ตอบแทน 
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24 

4 ความเส่ียงทางการเงิน 
 
ความเส่ียงด้านเครดติ 
 
ความเส่ียงดา้นเครดิตเป็นความเส่ียงจากการสูญเสียทางการเงินของกองทรัสต ์หากลูกคา้หรือคู่สญัญาตามเคร่ืองมือ
ทางการเงินไม่สามารถปฏิบติัตามภาระผกูพนัตามสัญญา ซ่ึงโดยส่วนใหญ่เกิดจากลูกหน้ีท่ีเป็นลูกคา้และเงินลงทุน
ในตราสารหน้ีของกองทรัสต์ อย่างไรก็ตาม สินทรัพยท์างการเงินดงักล่าวจะครบก าหนดในระยะเวลาอนัสั้ น 
กองทรัสตจึ์งไม่คาดวา่จะไดรั้บความเสียหายจากการเก็บหน้ี 
 
ผูจ้ดัการกองทรัสตไ์ดก้ าหนดนโยบายทางดา้นสินเช่ือเพ่ือควบคุมความเส่ียงทางดา้นสินเช่ือดงักล่าวอยา่งสม ่าเสมอ 
ณ วนัท่ีรายงานไม่พบวา่มีความเส่ียงจากสินเช่ือท่ีเป็นสาระส าคญั ความเส่ียงสูงสุดทางดา้นสินเช่ือแสดงไวใ้นราคา
ตามบญัชีของสินทรัพยท์างการเงินแต่ละรายการในงบแสดงฐานะการเงิน 
 
ลกูหนีค่้าเช่าและบริการ 
 
ความเส่ียงดา้นเครดิตของกองทรัสต์ไดรั้บอิทธิพลมาจากลกัษณะเฉพาะตัวของลูกคา้แต่ละราย อย่างไรก็ตาม 
ผูจ้ดัการกองทรัสต์ตอ้งพิจารณาถึงปัจจยัอ่ืนๆ ซ่ึงอาจส่งผลต่อความเส่ียงดา้นเครดิตของลูกคา้ ซ่ึงรวมถึงความเส่ียง
ของการผิดนดัช าระซ่ึงเก่ียวขอ้งกบัอุตสาหกรรมและประเทศท่ีลูกคา้ด าเนินธุรกิจอยู ่ 
 
ผูจ้ดัการกองทรัสต์ก าหนดนโยบายดา้นเครดิตเพ่ือวิเคราะห์ความน่าเช่ือถือของลูกคา้รายใหม่แต่ละรายก่อนท่ี
กองทรัสตจ์ะเสนอระยะเวลาและเง่ือนไขทางการคา้ กองทรัสตจ์ะทบทวนอนัดบัความน่าเช่ือถือภายนอก (ถา้มี) งบ
การเงิน ขอ้มูลของสถาบนัจดัอนัดบัความน่าเช่ือถือ ขอ้มูลอุตสาหกรรมและหนงัสือรับรองฐานะทางการเงินของ
ธนาคารส าหรับบางกรณี 
 
กองทรัสตจ์ ากดัความเส่ียงดา้นเครดิตของลูกหน้ีดว้ยการก าหนดระยะเวลาการจ่ายช าระ และมีการติดตามยอดคง
คา้งของลูกหน้ีการคา้อย่างสม ่าเสมอ กองทรัสตพิ์จารณาการดอ้ยค่าทุกวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน อตัราการตั้ง
ส ารองของผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนค านวณโดยพิจารณาจากอายุหน้ีคงคา้งนับจากวนัท่ีถึงก าหนด
ช าระส าหรับลูกหน้ีแต่ละรายและสะทอ้นผลแตกต่างระหว่างสภาวะเศรษฐกิจในอดีตท่ีผ่านมา สภาวะเศรษฐกิจใน
ปัจจุบนัและมุมมองของกองทรัสตท่ี์มีต่อสภาวะเศรษฐกิจตลอดอายท่ีุคาดการณ์ไวข้องลูกหน้ี 
 
ตารางท่ีแสดงไวด้า้นล่างใหข้อ้มูลเก่ียวกบัความเส่ียงดา้นเครดิตและผลขาดทุนท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนส าหรับลูกหน้ีค่า
เช่าและบริการ 
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25 

ลกูหน้ีค่าเช่าและบริการ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566  2565 

 (พันบาท) 

ยงัไม่ถึงก าหนดช าระ 10,612  8,511 
เกินก าหนดช าระ    

1 - 30 วนั 8,830  7,533 
31 - 60 วนั 5,810  4,335 
61 - 90 วนั 4,812  2,593 
มากกวา่ 90 วนั 8,896  4,683 

รวม 38,960  27,655 
หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน -  - 
สุทธิ 38,960  27,655 
 
ความเส่ียงด้านอัตราแลกเปลี่ยน 
 
กองทรัสต์ไม่มีสินทรัพย์หรือหน้ีสินทางการเงินท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ ดังนั้นจึงไม่มีความเส่ียงจากอตัรา
แลกเปล่ียน 
 
ความเส่ียงด้านตลาด 
 
กองทรัสตมี์ความเส่ียงดา้นตลาดเน่ืองจากมีเงินลงทุนในตราสารหน้ี ซ่ึงผลตอบแทนของเงินลงทุนดงักล่าวข้ึนอยู่
กบัความผนัผวนของภาวะเศรษฐกิจ การเมือง สถานการณ์ตลาดเงินและตลาดทุน ซ่ึงสภาวการณ์ดงักล่าวอาจมี
ผลกระทบทางดา้นบวกหรือดา้นลบต่อผลการด าเนินงานของบริษทัท่ีออกตราสาร ทั้งน้ีข้ึนอยูก่บัประเภทธุรกิจของ
ผูอ้อกตราสารว่ามีความสัมพนัธ์กบัความผนัผวนของตลาดมากนอ้ยเพียงใดอนัอาจท าใหร้าคาของตราสารเพ่ิมข้ึน
หรือลดลงได ้

 
ความเส่ียงด้านอัตราดอกเบี้ย 
 
ความเส่ียงดา้นอตัราดอกเบ้ียเป็นความเส่ียงท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงในอนาคตของอตัราดอกเบ้ียตลาดซ่ึงส่ง 
ผลกระทบต่อผลการด าเนินงานและกระแสเงินสดของกองทรัสต ์ 
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26 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566  2565 

 (พันบาท) 

เคร่ืองมือทางการเงินที่มีอัตราดอกเบี้ยผันแปร    

เงินฝากธนาคาร 43,128  21,651 
เงินกูย้ืม (1,646,206)  (972,688) 
ยอดความเส่ียงคงเหลือสุทธิ (1,603,078)  (951,037) 
 
นโยบายการจดัการความเส่ียงทางด้านการเงิน   
 
กองทรัสตบ์ริหารความเส่ียงท่ีอาจเกิดข้ึนจากการลงทุนโดยก าหนดนโยบายการบริหารความเส่ียง เช่น การกระจาย
ประเภทเงินลงทุน และการวิเคราะห์ฐานะของกิจการท่ีจะลงทุน 
 

5 เงินลงทุนที่แสดงด้วยมูลค่ายุตธิรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน 
 

   2566  2565 

   (พันบาท) 

ณ วนัท่ี 1 มกราคม    130,070  232,392 
เพ่ิมข้ึน   245,700  292,900 
จ าหน่าย   (178,110)  (395,622) 
ก าไรสุทธิจากเงินลงทุน   863  1,004 
ก าไร (ขาดทุน) จากการเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุน   1,941  (604) 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม   200,464  130,070 

 
6 เงินลงทุนในอสังหาริมทรัพย์ตามมูลค่ายุตธิรรม 

 
   2566  2565 

   (พันบาท) 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม    3,348,722  3,343,600 
ซ้ือ   1,859,625  81,782 
ขาดทุนจากการปรับปรุงมูลค่ายติุธรรม   (88,717)  (76,660) 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม   5,119,630  3,348,722 
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27 

ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566  2565 

 (พันบาท) 

จ านวนที่รับรู้ในก าไรหรือขาดทุน    

รายไดค่้าเช่า 235,905  176,700 
ค่าซ่อมแซมและค่าบ ารุงรักษา    
- อสงัหาริมทรัพยท่ี์มีรายไดค่้าเช่า 20,112  13,542 
 
ในเดือนมีนาคม 2566 กองทรัสตไ์ดล้งทุนในอสังหาริมทรัพยใ์นโครงการหลายแห่ง โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 

- ท าสัญญาเช่าช่วงท่ีดินและรับโอนกรรมสิทธ์ิส่ิงปลูกสร้างบางส่วนของอาคารโรงงานและคลงัสินคา้ส าหรับ
โครงการบางกอกฟรีเทรดโซน 2 โดยมีก าหนดระยะเวลาประมาณ 27.15 ปี นบัตั้งแต่วนัเร่ิมตน้ระยะเวลาการเช่า
ช่วง ถึงวนัท่ี 15 พฤษภาคม 2593 เป็นจ านวนเงินรวม 465 ลา้นบาท (รวมค่าใชจ้่ายในการจดทะเบียนการโอน 
ค่าใชจ่้ายในการจดทะเบียนสิทธิการเช่าและค่าใชจ่้ายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง)  

- ลงทุนในท่ีดินและคลงัสินคา้ส าหรับโครงการบางกอกฟรีเทรดโซน 3 โดยมีพ้ืนท่ีอาคารรวมประมาณ 49,133 
ตารางเมตร เป็นจ านวนเงินรวม 1,395 ลา้นบาท (รวมค่าใชจ้่ายในการจดทะเบียนการโอนและค่าใชจ้่ายอื่นท่ี
เก่ียวขอ้ง)  

 
มูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนในอสังหาริมทรัพยป์ระเมินราคาโดยผูป้ระเมินราคาอิสระโดยพิจารณาจากรายได้
ตามรายงานของผูป้ระเมินราคาอิสระท่ีประเมินเม่ือวนัท่ี 1 ธนัวาคม 2566 , 1 มีนาคม 2566 และ 31 มกราคม 2566 
และถูกจดัล าดบัชั้นการวดัมูลค่ายุติธรรมเป็นระดบั 3 

  
 
 

ข้อมูลที่ไม่สามารถสังเกตได้ที่มีนัยส าคญั ความสัมพนัธ์ระหว่างข้อมูลที่ไม่สามารถสังเกตได้ที่มีนัยส าคญัและการวดัมูลค่ายุติธรรม 
 อตัราการเพ่ิมข้ึนของค่าเช่าในตลาด 
   ท่ีประมาณการไว ้(2.5%-3%) 

 อตัราการครอบครอง  (โรงงานและคลงัสินคา้ 
92%-95% และโรงงานพร้อมส านกังาน 100%) 

 อตัราคิดลดท่ีปรับค่าความเส่ียงแลว้  (9%-9.5%) 

มูลค่ายติุธรรมท่ีประมาณการไวจ้ะเพ่ิมข้ึน (ลดลง) หาก 

 อตัราการเพ่ิมข้ึนของค่าเช่าในตลาดท่ีประมาณการไวสู้งข้ึน (ลดลง) 

 อตัราการครอบครองเพ่ิมข้ึน (ลดลง)  

 อตัราคิดลดท่ีปรับค่าความเส่ียงแลว้ต ่าลง (สูงข้ึน) 
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หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียลฃ 
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2566

รายงานประจำำ�ปีี 2566

การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

ทรัสต์เพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ พรอสเพค โลจิสติกส์และอนิดัสเทรียล 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2566 
 

28 

 
สัญญาเช่า 
 
ในฐานะผู้เช่า 
 
กองทรัสตไ์ดล้งทุนในอสังหาริมทรัพยโ์ดยท าสัญญาเช่าช่วงท่ีดินและอาคาร (บางส่วนของโฉนดท่ีดินเลขท่ี 4495 
และ 4496) รวมถึงสัญญาเช่าของท่ีดินส่วนกลางเส้นรองในโครงการบางกอกฟรีเทรดโซน รวมจ านวน 183 ยูนิต 
จากบริษทั ชยันนัท์-บางพลี พาร์คแลนด ์จ ากดั (ผูใ้หเ้ช่าช่วง) ก าหนดระยะเวลาประมาณ 19 ปี โดยมีสิทธิเลือกใน
การขยายอายุสัญญาเช่าเม่ือส้ินสุดสัญญา นบัตั้งแต่วนัเร่ิมตน้ระยะเวลาการเช่าช่วง ถึงวนัท่ี 22 ธนัวาคม 2582 เป็น
จ านวนเงินรวม 3,429 ลา้นบาท (รวมค่าใชจ่้ายในการจดทะเบียนการโอน ค่าใชจ่้ายในการจดทะเบียนสิทธิการเช่า 
และค่าใชจ่้ายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งเป็นจ านวนรวม 37 ลา้นบาท) 
 
สิทธิเลือกในการขยายอายสัุญญาเช่า 
 
ก่อนครบก าหนดระยะเวลาการเช่า หากผูใ้หเ้ช่าช่วงสามารถขอต่ออายสุญัญาเช่าระหวา่งผูใ้หเ้ช่าช่วงกบัผูใ้หเ้ช่าหลกั
ไดแ้ละหากกองทรัสตป์ระสงคจ์ะขอต่อก าหนดระยะเวลาการเช่าตามสญัญาน้ีต่อไป ผูใ้หเ้ช่าช่วงตกลงใหก้องทรัสต์
เช่าต่อไปเป็นรายแรก โดยมีก าหนดระยะเวลาการเช่าออกไปจนกว่าจะครบก าหนดระยะเวลาเช่าใหม่ท่ีผูใ้หเ้ช่าช่วง
กบัผูใ้หเ้ช่าหลกัต่อออกไป โดยให้ขอ้ก าหนด เง่ือนไข และอตัราค่าตอบแทนการเช่าเป็นไปตามท่ีคู่สัญญาจะได ้   
ตกลงกนัต่อไป 
 
นอกจากนั้นกองทรัสต์ไดล้งทุนในอสังหาริมทรัพยโ์ดยท าสัญญาเช่าช่วงท่ีดิน (บางส่วนของโฉนดท่ีดินเลขท่ี 
23425, 23427 และ 23428) รวมถึงสัญญาเช่าช่วงของท่ีดินถนนโครงการบางกอกฟรีเทรดโซน  2 (บางส่วนของ
โฉนดท่ีดินเลขท่ี 23425 และ 23428)  รวมจ านวน 12 ยูนิต จากบริษทั พรอสเพค ดีเวลลอปเมนท์ จ ากดั (ผูใ้ห้เช่า
ช่วง) โดยมีก าหนดระยะเวลาประมาณ 27 ปี นบัตั้งแต่วนัเร่ิมตน้ระยะเวลาการเช่าช่วง ถึงวนัท่ี 15 พฤษภาคม 2593 
เป็นจ านวนเงินรวม 465 ลา้นบาท (รวมค่าใชจ่้ายในการจดทะเบียนการโอน ค่าใชจ่้ายในการจดทะเบียนสิทธิการเช่า
และค่าใชจ่้ายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง) และกองทรัสตไ์ดรั้บรู้หน้ีสินตามสัญญาเช่าเป็นจ านวน 55 ลา้นบาท 
 
ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566  2565 

 (พันบาท) 
ดอกเบ้ียจ่ายของหน้ีสินตามสญัญาเช่า   1,693  - 

 
ในปี 2566 กระแสเงินสดจ่ายทั้งหมดของสญัญาเช่าของกองทรัสตมี์จ านวน 3.37 ลา้นบาท  
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หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียลฃ 
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2566

ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)

การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

ทรัสต์เพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ พรอสเพค โลจิสติกส์และอนิดัสเทรียล 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2566 
 

29 

 
ในฐานะผู้ให้เช่า 
 
สัญญาเช่าอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนประกอบดว้ยท่ีดิน อาคารคลงัสินคา้ อาคารโรงงานและส านกังานท่ีใหเ้ช่า
แก่บุคคลท่ีสามซ่ึงจดัประเภทเป็นสญัญาเช่าด าเนินงาน สญัญาเช่าแต่ละฉบบัก าหนดระยะเวลาเช่าท่ียกเลิกไม่ไดโ้ดย
ส่วนใหญ่เป็นเวลา 3 ปี โดยผูเ้ช่ามีสิทธิเลือกในการขยายอายุสัญญาเช่า สัญญาเช่าอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน
ทั้งหมดก าหนดรายไดค่้าเช่าเป็นจ านวนคงท่ี 
 
ค่าเช่าที่จะได้รับจากสัญญาให้เช่าด าเนินงาน ณ วันที ่31 ธันวาคม 2566  2565 

 (พันบาท) 
ปีท่ี 1 503,658  375,868 
ปีท่ี 2 379,081  227,918 
ปีท่ี 3 191,307  120,636 
ปีท่ี 4 29,477  42,632 
ปีท่ี 5 18,293  44,318 
หลงัจากปีท่ี 5 64,084  144,011 
รวม 1,185,900  955,383 

 
7 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

 
 2566  2565 
   อตัราดอกเบ้ีย    อตัราดอกเบ้ีย 

 (พันบาท)  (ร้อยละ)  (พันบาท)  (ร้อยละ) 
เงินสด 2  -  2  - 
เงินฝากออมทรัพย ์ 43,128  0.50 - 0.60  21,651  0.05 - 0.35 
รวม 43,130    21,653   
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หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียลฃ 
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2566

รายงานประจำำ�ปีี 2566

การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

ทรัสต์เพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ พรอสเพค โลจิสติกส์และอนิดัสเทรียล 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2566 
 

30 

 
8 เงินกู้ยืม 

ในวนัท่ี 17 สิงหาคม 2563 กองทรัสต์ไดเ้ขา้ท าสัญญากูย้ืมเงินจากสถาบนัการเงินแห่งหน่ึงโดยมีวงเงินการกู้รวม
ทั้งส้ิน 1,050 ลา้นบาท กองทรัสตเ์บิกเงินกูจ้  านวน 1,050 ลา้นบาทในวนัท่ี 18 สิงหาคม 2563 เพ่ือลงทุนในทรัพยสิ์น
ท่ีกองทรัสต์จะเขา้ลงทุน เงินกู้ดงักล่าวมีอตัราดอกเบ้ีย MLR (Minimum Loan Rate) ลบร้อยละ 1.25 ต่อปี ช าระ
ดอกเบ้ียเป็นรายเดือน และช าระคืนเงินตน้รายไตรมาสตามท่ีก าหนดในสญัญา  

ในวนัท่ี 21 มีนาคม 2566 กองทรัสต์ไดเ้ขา้ท าสัญญากู้ยืมเงินจากสถาบนัการเงินแห่งหน่ึงโดยมีวงเงินการกู้รวม
ทั้งส้ิน 700 ลา้นบาท กองทรัสต์เบิกเงินกูจ้  านวน 700 ลา้นบาทในวนัท่ี 22 มีนาคม 2566 เพ่ือลงทุนในทรัพยสิ์นท่ี
กองทรัสต์เขา้ลงทุนเพ่ิมเติมคร้ังท่ี 2 ของโครงการบางกอกฟรีเทรดโซน 2 และโครงการบางกอกฟรีเทรดโซน 3 
เงินกูด้งักล่าวมีอตัราดอกเบ้ีย MLR (Minimum Loan Rate) ลบร้อยละ 1.31 ต่อปี ช าระดอกเบ้ียเป็นรายเดือน และ
ช าระคืนเงินตน้รายไตรมาสตามท่ีก าหนดในสญัญา 
 

สัญญาเงินกูย้ืมดงักล่าวมีขอ้ก าหนดและเง่ือนไขตามท่ีระบุในสัญญา เช่น การด ารงอตัราส่วนเงินกูย้ืมต่อ EBITDA 
และเงินกูย้ืมต่อสินทรัพยร์วม 

รายการเคล่ือนไหวของเงินกูย้ืม มีรายละเอียดดงัน้ี 
 2566  2565 
 (พันบาท) 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม  972,688  1,027,813 
บวก เงินสดรับจากการกูย้ืมระยะยาว 700,000  - 
หัก ช าระคืน (20,000)  (56,437) 
บวก ค่าตดัจ าหน่ายค่าธรรมเนียมเงินกูย้ืม 1,526  1,312 
หัก  ค่าธรรมเนียมเงินกูย้ืมรอตดับญัชี (8,008)  - 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 1,646,206  972,688 
 

เงินกูย้ืมแสดงตามระยะเวลาครบก าหนดการจ่ายช าระไดด้งัน้ี 

 

 2566  2565 
 (พันบาท) 
ครบก าหนดภายในหน่ึงปี 28,356  66,998 
ครบก าหนดหลงัจาก 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี 387,091  334,380 
ครบก าหนดหลงัจาก 5 ปี 1,230,759  571,310 
รวม 1,646,206  972,688 
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หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียลฃ 
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2566

ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)

การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

ทรัสต์เพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ พรอสเพค โลจิสติกส์และอนิดัสเทรียล 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2566 
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9 ก าไรสะสม 
 

 2566  2565 
 (พันบาท) 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม  108,306  82,255 
ก าไรจากการลงทุนสุทธิ 327,780  284,835 
ก าไรสุทธิจากเงินลงทุน 863  1,004 
ก าไร (ขาดทุน) จากการเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุนท่ี    
   แสดงดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นก าไรหรือขาดทุน 1,941  (604) 
ขาดทุนจากการเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุนใน    
อสงัหาริมทรัพย ์ (88,717)  (76,660) 

การแบ่งปันส่วนทุนใหผู้ถื้อหน่วยทรัสต ์ (268,399)  (182,524) 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 81,774  108,306 
 
10 ค่าใช้จ่าย 

 

(ก) ค่าธรรมเนียมผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ 
 

ผูบ้ริหารอสงัหาริมทรัพยจ์ะไดรั้บค่าตอบแทนในการท าหนา้ท่ีเป็นผูบ้ริหารอสงัหาริมทรัพยจ์ากกองทรัสต ์โดยเรียก
เก็บจากกองทรัสตเ์ป็นรายเดือนตามสัญญาแต่งตั้งผูบ้ริหารอสังหาริมทรัพยท่ี์ท าข้ึนระหว่างกองทรัสตก์บัผูบ้ริหาร
อสงัหาริมทรัพยซ่ึ์งสรุปไดด้งัน้ี 
 

1. ค่าตอบแทนในการบริหารอสังหาริมทรัพย ์ในอตัราร้อยละ 4.0 ของรายไดค่้าเช่าและบริการ ส าหรับส่วนท่ีไม่
เกิน 500 ลา้นบาท ร้อยละ 3.0 ของรายไดค่้าเช่าและบริการ ส าหรับส่วนท่ีมากกว่า 500 ลา้นบาท แต่ไม่เกิน 750 
ลา้นบาท ร้อยละ 2.0 ของรายไดค่้าเช่าและบริการ ส าหรับส่วนท่ีมากกวา่ 750 ลา้นบาท 

2. ค่าตอบแทนเพ่ือสร้างแรงจูงใจในการบริหารอสังหาริมทรัพย์ ในอัตราร้อยละ 6.0 ของผลการบริหาร
อสังหาริมทรัพย ์ส าหรับส่วนท่ีไม่เกิน 400 ลา้นบาท ร้อยละ 5.0 ของผลการบริหารอสังหาริมทรัพย ์ส าหรับ
ส่วนท่ีมากกว่า 400 ลา้นบาท แต่ไม่เกิน 600 ลา้นบาท ร้อยละ 4.0 ของผลการบริหารอสังหาริมทรัพย ์ส าหรับ
ส่วนท่ีมากกวา่ 600 ลา้นบาท 

3. ค่านายหนา้ในการจดัหาผูเ้ช่า 0.5 เดือนของอตัราค่าเช่าและบริการส าหรับผูเ้ช่ารายเดิมท่ีต่อสญัญา 1.0 เดือนของ
อตัราค่าเช่าและบริการส าหรับผูเ้ช่ารายใหม่ 
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สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2566

รายงานประจำำ�ปีี 2566

การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

ทรัสต์เพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ พรอสเพค โลจิสติกส์และอนิดัสเทรียล 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2566 
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(ข) ค่าธรรมเนียมการจดัการกองทรัสต์ 
 

ผูจ้ดัการกองทรัสตจ์ะไดรั้บค่าธรรมเนียมการจดัการกองทรัสตเ์ป็นรายเดือน ในอตัราร้อยละ 0.30 ของราคาทุนของ
ทรัพยสิ์นหลกัของกองทรัสต ์รวมกบัมูลค่าตามบญัชีของเงินลงทุนในสินทรัพยอ่ื์นๆ โดยขั้นต ่าไม่นอ้ยกวา่ 10 ลา้น
บาทต่อปี 

 

(ค) ค่าธรรมเนียมทรัสตี 
 

ทรัสตีของกองทรัสตจ์ะไดรั้บค่าธรรมเนียมทรัสตี ในอตัราร้อยละ 0.22 ของมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์ลกัท่ีได้
จากการประเมินมูลค่ารวมกบัมูลค่าทางบญัชีของสินทรัพยอ่ื์นของกองทรัสต ์ส าหรับส่วนท่ีไม่เกิน 3,000 ลา้นบาท 
ร้อยละ 0.15 ของมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์ลกัท่ีไดจ้ากการประเมินมูลค่ารวมกบัมูลค่าทางบญัชีของสินทรัพย์
อ่ืนของกองทรัสต ์ส าหรับส่วนท่ีมากกวา่ 3,000 ลา้นบาท แต่ไม่เกิน 5,000 ลา้นบาท ร้อยละ 0.12 ของมูลค่ายติุธรรม
ของสินทรัพยห์ลกัท่ีไดจ้ากการประเมินมูลค่ารวมกบัมูลค่าทางบญัชีของสินทรัพยอ่ื์นของกองทรัสต ์ส าหรับส่วนท่ี
มากกวา่ 5,000 ลา้นบาท ทั้งน้ี ไม่ต ่ากวา่ 5 ลา้นบาทต่อปี ส าหรับการเขา้ลงทุนคร้ังแรก 
 

(ง) ค่าธรรมเนียมนายทะเบียน 
 

ค่าธรรมเนียมนายทะเบียน ตามอตัราท่ีนายทะเบียนหน่วยทรัสตก์ าหนด 
 

(จ) ค่าใช้จ่ายในการบริหารอสังหาริมทรัพย์ 
 

กองทรัสตไ์ดท้ าสัญญาบริการกบับริษทั ชยันนัท-์บางพลี พาร์คแลนด ์จ ากดั และบริษทั พรอสเพค ดีเวลลอปเมนท ์
จ ากดั ในการใชบ้ริการสาธารณูปโภคส่วนกลางและท่ีดินถนนส่วนกลางเส้นรอง โดยมีอตัราค่าบริการตามพ้ืนท่ี
อาคารคลงัสินคา้และโรงงานใหเ้ช่าสรุปไดด้งัน้ี 

1. ค่าบริการสาธารณูปโภคส่วนกลาง ในอตัรา 7.00 - 16.19 บาท ต่อตารางเมตรต่อเดือนจนถึงวนัส้ินสุดระยะเวลา
ของสญัญาเช่าช่วงท่ีดินและอาคาร 
 

2. ค่าบริการท่ีดินถนนส่วนกลางเส้นรอง ในอตัรา 1.32 - 2.25 บาท ต่อตารางเมตรต่อเดือนจนถึงวนัส้ินสุด
ระยะเวลาของสญัญาเช่าช่วงท่ีดินและอาคาร 

3. ค่าบริการสาธารณูปโภคส่วนกลาง ในอตัรา 3.00 - 6.66 บาท ต่อตารางเมตรต่อเดือนจนถึงวนัส้ินสุดระยะเวลา

ของสญัญาเช่าช่วงท่ีดิน 

4. ค่าบริการสาธารณูปโภคส่วนกลาง เรียกเก็บในอตัรา 3.00 - 6.66 บาท ต่อตารางเมตรต่อเดือนจนถึง 31 ธนัวาคม 

2593 และอตัราค่าบริการในปีถดัไปจะเพ่ิมข้ึนจากอตัราค่าบริการของปีก่อนหนา้ 3% ต่อปี 

ภาระผกูพนัตามสญัญาบริการดงักล่าว เป็นส่วนหน่ึงของภาระผกูพนัท่ีเปิดเผยในหมายเหตุ 18 
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หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียลฃ 
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2566

ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)

การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

ทรัสต์เพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ พรอสเพค โลจิสติกส์และอนิดัสเทรียล 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2566 
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11 บุคคลหรือกจิการที่เกีย่วข้องกนั 
 
บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั หมายถึง บุคคลหรือกิจการท่ีมีอ านาจควบคุมหรือควบคุมร่วมกนัทั้งทางตรงและ
ทางออ้มหรือมีอิทธิพลอยา่งมีสาระส าคญัในการตดัสินใจทางการเงินและการบริหารของกองทรัสต ์หรือบุคคลหรือ
กิจการท่ีอยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันหรืออยู่ภายใต้อิทธิพลอย่างมีสาระส าคัญเดียวกันกับกองทรัสต์ หรือ 
กองทรัสต์มีอ  านาจควบคุมหรือควบคุมร่วมกนัทั้งทางตรงและทางออ้ม หรือมีอิทธิพลอย่างมีสาระส าคญัในการ
ตดัสินใจทางการเงินและการบริหารต่อบุคคลหรือกิจการนั้น 

 

บุคคลหรือกิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนักบักองทรัสตมี์ดงัต่อไปน้ี 
 

ช่ือกจิการ ประเทศที่จดัตั้ง/ ลกัษณะความสัมพนัธ์ ลกัษณะธุรกรรม 
 สัญชาติ   
บริษทั เอฟเอน็เอส         
โฮลด้ิงส์ จ ากดั (มหาชน)  
 

ประเทศไทย - เป็นผูถื้อหน่วยทรัสตร์ายใหญ่ ซ่ึงถือ 
 หน่วยทรัสตร้์อยละ 22.19 ของ
 หน่วยทรัสตท่ี์ออกและช าระแลว้ 
- เป็นผูถื้อหุน้ของบริษทั มัน่คง 
 เคหะการ จ ากดั (มหาชน) 

 

บริษทั พรอสเพค  
 ดีเวลลอปเมนท ์จ ากดั 

ประเทศไทย - เป็นผูบ้ริหารอสงัหาริมทรัพย ์
- เป็นบริษทัใหญ่ของบริษทั 
 พรอสเพค รีท แมเนจเมนท ์จ ากดั 

- ค่าบริการท่ีดินถนน
 ส่วนกลางเสน้รอง 
- ค่าธรรมเนียมผูบ้ริหาร 
 อสงัหาริมทรัพย ์
- รายไดช้ดเชยตามสญัญา                                         

ตกลงกระท าการ    
บริษทั พรอสเพค รีท 
 แมเนจเมนท ์จ ากดั 

ประเทศไทย - เป็นผูจ้ดัการกองทรัสต ์
- มีกรรมการ ผูบ้ริหาร หรือผูมี้อ  านาจ 
 ควบคุมร่วมกนักบับริษทั พรอส
 เพค ดีเวลลอปเมนท ์จ ากดั 

- ค่าธรรมเนียมการ 
 จดัการ 
 

บริษทั หลกัทรัพยจ์ดัการ 
 กองทุน ไทยพาณิชย ์
 จ ากดั 

ประเทศไทย - เป็นทรัสตีของกองทรัสต์ 
 

- ค่าธรรมเนียมทรัสตี 

ทรัสต์เพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ พรอสเพค โลจิสติกส์และอนิดัสเทรียล 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2566 
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11 บุคคลหรือกจิการที่เกีย่วข้องกนั 
 
บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั หมายถึง บุคคลหรือกิจการท่ีมีอ านาจควบคุมหรือควบคุมร่วมกนัทั้งทางตรงและ
ทางออ้มหรือมีอิทธิพลอยา่งมีสาระส าคญัในการตดัสินใจทางการเงินและการบริหารของกองทรัสต ์หรือบุคคลหรือ
กิจการท่ีอยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันหรืออยู่ภายใต้อิทธิพลอย่างมีสาระส าคัญเดียวกันกับกองทรัสต์ หรือ 
กองทรัสต์มีอ  านาจควบคุมหรือควบคุมร่วมกนัทั้งทางตรงและทางออ้ม หรือมีอิทธิพลอย่างมีสาระส าคญัในการ
ตดัสินใจทางการเงินและการบริหารต่อบุคคลหรือกิจการนั้น 

 

บุคคลหรือกิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนักบักองทรัสตมี์ดงัต่อไปน้ี 
 

ช่ือกจิการ ประเทศที่จดัตั้ง/ ลกัษณะความสัมพนัธ์ ลกัษณะธุรกรรม 
 สัญชาติ   
บริษทั เอฟเอน็เอส         
โฮลด้ิงส์ จ ากดั (มหาชน)  
 

ประเทศไทย - เป็นผูถื้อหน่วยทรัสตร์ายใหญ่ ซ่ึงถือ 
 หน่วยทรัสตร้์อยละ 22.19 ของ
 หน่วยทรัสตท่ี์ออกและช าระแลว้ 
- เป็นผูถื้อหุน้ของบริษทั มัน่คง 
 เคหะการ จ ากดั (มหาชน) 

 

บริษทั พรอสเพค  
 ดีเวลลอปเมนท ์จ ากดั 

ประเทศไทย - เป็นผูบ้ริหารอสงัหาริมทรัพย ์
- เป็นบริษทัใหญ่ของบริษทั 
 พรอสเพค รีท แมเนจเมนท ์จ ากดั 

- ค่าบริการท่ีดินถนน
 ส่วนกลางเสน้รอง 
- ค่าธรรมเนียมผูบ้ริหาร 
 อสงัหาริมทรัพย ์
- รายไดช้ดเชยตามสญัญา                                         

ตกลงกระท าการ    
บริษทั พรอสเพค รีท 
 แมเนจเมนท ์จ ากดั 

ประเทศไทย - เป็นผูจ้ดัการกองทรัสต ์
- มีกรรมการ ผูบ้ริหาร หรือผูมี้อ  านาจ 
 ควบคุมร่วมกนักบับริษทั พรอส
 เพค ดีเวลลอปเมนท ์จ ากดั 

- ค่าธรรมเนียมการ 
 จดัการ 
 

บริษทั หลกัทรัพยจ์ดัการ 
 กองทุน ไทยพาณิชย ์
 จ ากดั 

ประเทศไทย - เป็นทรัสตีของกองทรัสต์ 
 

- ค่าธรรมเนียมทรัสตี 
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หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียลฃ 
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2566

รายงานประจำำ�ปีี 2566

การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

ทรัสต์เพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ พรอสเพค โลจิสติกส์และอนิดัสเทรียล 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2566 
 

34 

ช่ือกจิการ ประเทศที่จดัตั้ง/ ลกัษณะความสัมพนัธ์ ลกัษณะธุรกรรม 
 สัญชาติ   
ธนาคาร ไทยพาณิชย ์ 
 จ ากดั (มหาชน) 

ประเทศไทย - เป็นบริษทัใหญ่ของบริษทั
 หลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน 
 ไทยพาณิชย ์จ ากดั 

- ดอกเบ้ียรับเงินฝาก 

บริษทั มัน่คงเคหะการ 
 จ ากดั (มหาชน) 

ประเทศไทย - เป็นผูถื้อหน่วยทรัสต ์ซ่ึงถือ 
 หน่วยทรัสตร้์อยละ 8.61 ของ
 หน่วยทรัสตท่ี์ออกและช าระแลว้ 
 - เป็นบริษทัใหญ่ของบริษทั พรอสเพค
 ดีเวลลอปเมนท ์จ ากดั 

 

 
รายการที่ส าคัญกบับุคคลหรือกจิการที่เกีย่วข้องกนั    

ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566  2565 
 (พันบาท) 

รายได้    

รายไดช้ดเชยตามสญัญาตกลงกระท าการ     
       บริษทั พรอสเพค ดีเวลลอปเมนท ์จ ากดั 26,511  - 
    

รายไดด้อกเบ้ีย    
ธนาคาร ไทยพาณิชย ์จ ากดั (มหาชน) 228  64 

    

ค่าใช้จ่าย    
ค่าธรรมเนียมผูบ้ริหารอสงัหาริมทรัพย ์    

บริษทั พรอสเพค ดีเวลลอปเมนท ์จ ากดั 55,183  44,333 
    
ค่าธรรมเนียมการจดัการกองทรัสต ์    

บริษทั พรอสเพค รีท แมเนจเมนท ์จ ากดั 16,029  11,343 
 
ค่าธรรมเนียมทรัสตี 

   

      บริษทั หลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน ไทยพาณิชย ์จ ากดั 9,752  7,582 
    
ค่าใชจ่้ายในการบริหารอสงัหาริมทรัพย ์    
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หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียลฃ 
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2566

ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)

การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

ทรัสต์เพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ พรอสเพค โลจิสติกส์และอนิดัสเทรียล 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2566 
 

35 

รายการที่ส าคัญกบับุคคลหรือกจิการที่เกีย่วข้องกนั    

ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566  2565 
 (พันบาท) 

บริษทั พรอสเพค ดีเวลลอปเมนท ์จ ากดั 6,728  4,633 
 

ยอดคงเหลือกบับุคคลหรือกจิการที่เกีย่วข้องกนั ณ วนัที่ 31 
ธันวาคม 

2566  2565 

 (พันบาท) 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด    
ธนาคาร ไทยพาณิชย ์จ ากดั (มหาชน) 28,798  18,367 

    

ดอกเบี้ยค้างรับ    
ธนาคาร ไทยพาณิชย ์จ ากดั (มหาชน) 2  1 

    

ค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้า    

บริษทั พรอสเพค ดีเวลลอปเมนท ์จ ากดั 13,312  8,037 
    

หนี้สินตามสัญญาเช่า 
   

บริษทั พรอสเพค ดีเวลลอปเมนท ์จ ากดั 54,168 
 - 

    

ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย    
บริษทั พรอสเพค ดีเวลลอปเมนท ์จ ากดั 10,398  7,971 
บริษทั พรอสเพค รีท แมเนจเมนท ์จ ากดั 3,023  1,958 
บริษทั หลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน ไทยพาณิชย ์จ ากดั 1,804  1,980 

รวม 15,225  11,909 
 

สัญญาส าคัญที่ท ากบับุคคลหรือกจิการที่เกีย่วข้องกนั 
 
ในเดือนมีนาคม 2566 กองทรัสตไ์ดท้ าสญัญาชดเชยรายไดค่้าเช่ากบับริษทั พรอสเพค ดีเวลลอปเมนท ์จ ากดั ส าหรับ
โครงการบางกอกฟรีเทรดโซน 2 และโครงการบางกอกฟรีเทรดโซน 3โดยกองทรัสต์จะไดรั้บเงินชดเชยจาก
ทรัพยสิ์นท่ีกองทรัสต์เขา้ลงทุนท่ีไม่มีผูเ้ช่า (รายไดช้ดเชยตามสัญญาตกลงกระท าการ) เป็นระยะเวลา 2 ปี โดย
ก าหนดอตัราค่าเช่าขั้นต ่า 160 และ 170 บาท ต่อตารางเมตร ต่อเดือน 
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หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียลฃ 
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2566

รายงานประจำำ�ปีี 2566

การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

ทรัสต์เพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ พรอสเพค โลจิสติกส์และอนิดัสเทรียล 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2566 
 

36 

12 ทุนที่ได้รับจากผู้ถือหน่วยทรัสต์ 
 

ในเดือนมีนาคม 2566 กองทรัสต์ไดเ้พ่ิมทุนจ านวน 130 ลา้นหน่วย หน่วยละ 9 บาท เป็นจ านวนรวมทั้งส้ิน 1,170 
ลา้นบาท โดยการเพ่ิมทุนดงักล่าวไดรั้บอนุมติัจากผูถื้อหน่วยทรัสต์แลว้ในเดือนกรกฏาคม 2565 ทั้งน้ีกองทรัสต์มี
ค่าใชจ่้ายในการออกส่วนไดเ้สียจ านวน 30.75 ลา้นบาท ซ่ึงไดน้ ามาหกัออกจากทุนท่ีไดรั้บจากผูถื้อหน่วยลงทุน 

 

13 การแบ่งปันส่วนทุนให้ผู้ถือหน่วยทรัสต์ 
 

ในระหวา่งปี 2566 และ 2565 กองทรัสตไ์ดมี้การจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยทรัสตด์งัน้ี 
 

วนัประกาศจ่ายเงินปันผล  ส าหรับรอบระยะเวลา  มูลค่าต่อหน่วย  2566  2565 
    (บาท)  (ล้านบาท) 

14 พฤศจิกายน 2566  
1 กรกฎาคม 2566 - 
30 กนัยายน 2566 

 0.2200  82 
 
- 

11 สิงหาคม 2566  
1 เมษายน 2566 - 
30 มิถุนายน 2566 

 0.2200  83 
 
- 

11 พฤษภาคม 2566  
1 มกราคม 2566 -  
31 มีนาคม 2566 

 0.1320  49 
 
- 

 13 กุมภาพนัธ์ 2566  
1 ตุลาคม 2565 -  

31 ธนัวาคม 2565 
 0.2200  54 

 
- 

8 พฤศจิกายน 2565  
1 กรกฎาคม 2565 - 
30 กนัยายน 2565 

 
0.2265 

 
- 

 
            56 

11 สิงหาคม 2565  
1 เมษายน 2565 - 
30 มิถุนายน 2565 

 
0.2285 

 
- 

 
 56 

12 พฤษภาคม 2565  
1 มกราคม 2565 -  
31 มีนาคม 2565 

 
0.0300 

 
- 

 
7 

 14 กุมภาพนัธ์ 2565  
1 ตุลาคม 2564 -  

31 ธนัวาคม 2564 
 

0.2600 
 

- 
 

64 

      268  183 
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หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียลฃ 
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2566

ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)

การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

ทรัสต์เพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ พรอสเพค โลจิสติกส์และอนิดัสเทรียล 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2566 
 

37 

14 การคืนทุนให้ผู้ถือหน่วยทรัสต์ 
 
เม่ือวนัท่ี 12 พฤษภาคม 2565 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั พรอสเพค รีท แมเนจเมนท์ จ ากดั ในฐานะผูจ้ดัการ
กองทรัสต ์มีมติเอกฉันทอ์นุมติัการจ่ายคืนเงินลงทุนใหก้บัผูถื้อหน่วยทรัสต ์ในอตัราหน่วยละ 0.1975 บาท คิดเป็น
จ านวนเงินทั้งส้ิน 48,387,500 บาท 

 
15 ข้อมูลเกีย่วกบัการซ้ือขายเงินลงทุน 

 
กองทรัสตไ์ดซ้ื้อขายเงินลงทุนส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 โดยไม่รวมเงินลงทุนในเงินฝากธนาคาร เป็น
จ านวนเงิน 2,283 ลา้นบาทโดยคิดเป็นร้อยละ 46.02 ต่อมูลค่าสินทรัพยสุ์ทธิถวัเฉล่ียระหว่างปี (2565: จ านวน 769 
ล้านบาท โดยคิดเป็นร้อยละ 21.91 ต่อมลูค่าสินทรัพย์สุทธิถวัเฉลีย่ระหว่างปี) 

 
16 ข้อมูลส่วนงานด าเนินงาน 

 

กองทรัสต์ด าเนินธุรกิจในส่วนงานด าเนินงานทางธุรกิจเดียว คือ การลงทุนในอสังหาริมทรัพย์ในส่วนงาน
ด าเนินงานหลกัทางภูมิศาสตร์เดียวคือในประเทศไทย 
 

กองทรัสตมี์รายไดป้ระเภทเดียว คือรายไดค่้าเช่าและบริการท่ีรับรู้ตลอดช่วงเวลาหน่ึง 
 

17 ข้อมูลเกีย่วกบัระดบัและวธีิวดัมูลค่ายุตธิรรมของเงินลงทุน 
 
มลูค่ายติุธรรมจ าแนกตามวิธีการประมาณมลูค่า  ระดบั 2  ระดบั 3  รวม 
 หมายเหตุ   (พันบาท)   
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566       
เงินลงทุนในอสงัหาริมทรัพยต์ามมูลค่ายติุธรรม  6 -  5,119,630  5,119,630 

กองทุนรวม 5 200,464  -  200,464 

       
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565       
เงินลงทุนในอสงัหาริมทรัพยต์ามมูลค่ายติุธรรม  6 -  3,348,722  3,348,722 

กองทุนรวม 5 130,070  -  130,070 
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หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียลฃ 
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2566

รายงานประจำำ�ปีี 2566

การประกอบธุุรกิิจผลการดำำ�เนิินงาน 
และข้้อมููลทางการเงิิน

การจััดการและ 
การกำำ�กัับดููแล งบการเงิิน

ทรัสต์เพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ พรอสเพค โลจิสติกส์และอนิดัสเทรียล 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2566 
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เคร่ืองมือทางการเงินซ่ึงซ้ือขายในตลาดท่ีไม่ไดถู้กพิจารณาว่ามีสภาพคล่องแต่ถูกประเมินค่าจากราคาตลาดท่ีมีการ
อา้งอิงไวอ้ย่างชดัเจน การเสนอราคาซ้ือขายโดยผูค้า้หรือแหล่งก าหนดราคาท่ีเป็นทางเลือกซ่ึงไดรั้บการสนบัสนุน
จากขอ้มูลท่ีสงัเกตไดจ้ะถูกจดัอยูใ่นระดบั 2  
 
เงินลงทุนท่ีถูกจดัประเภทในระดบั 3 มีขอ้มูลท่ีส าคญัท่ีไม่สามารถสงัเกตไดเ้น่ืองจากมีการซ้ือขายไม่บ่อยนกั 

 
18 ภาระผูกพนักบับุคคลหรือกจิการที่ไม่เกีย่วข้องกนั 

 
กองทรัสตมี์ภาระผูกพนัภายใตส้ัญญาจา้งและบริการ โดยมีค่าบริการขั้นต ่าท่ีตอ้งช าระในอนาคตภายใตส้ัญญาจา้ง
และบริการดงัน้ี 
 
 2566  2565 
 (พันบาท) 
จ านวนเงินขั้นต ่าที่ต้องจ่ายในอนาคตทั้งส้ิน    

ภายใน 1 ปี 21,167  19,786 
1 - 5 ปี 92,620  89,439 
หลงัจาก 5 ปี 366,625  390,973 

รวม 480,412  500,198 
 

19 เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 
 
เม่ือวนัท่ี 12 กุมภาพนัธ์ 2567 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั พรอสเพค รีท แมเนจเมนท์ จ ากดั ในฐานะผูจ้ดัการ
กองทรัสต์ มีมติเอกฉันท์อนุมติัจ่ายประโยชน์ตอบแทนจากก าไรสะสมและก าไรสุทธิ ส าหรับผลการด าเนินงาน
ตั้ งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม 2566 ถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 อัตราหน่วยละ 0.2175 บาท คิดเป็นจ านวนเงินทั้ งส้ิน 
81,562,500 บาท โดยมีก าหนดการจ่ายประโยชน์ตอบแทนดงักล่าวในวนัท่ี 15 มีนาคม 2567 

 



เลขที่� 345 อาคาร 345 สุุรวงศ์์ ชั้้�น 5 ถนนสุุรวงศ์์ แขวงสุุริิยวงศ์์ 
เขตบางรััก กรุุงเทพฯ 10500
โทรศััพท์์: 02-697-3788 โทรสาร: 02-697-3794
อีีเมล: info@prospectrm.com
Website: https://www.prospectrm.com, https://www.prospectreit.com

Line Official : 
@ProspectRM

Facebook : 
Prospect REIT Management

บริิษััท พรอสเพค รีีท แมเนจเมนท์์ จำำ�กััด
ผู้้�จััดการกองทรััสต์์


