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ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)

EVERY STEP
WITH TRUST

การลงทุุนที่่�คุุณวางใจ



ชื่่�อย่่อหลัักทรััพย์์: PROSPECT

ทรััสต์์เพ่ื่� อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์
และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล 

ข้้อมููลสำำ�คััญปีี 2567

กำำ�ไรจากการลงทุุนสุุทธิิ
336.49 (ล้้านบาท)
+8.71% YoY

รายได้้รวม
599.41 (ล้้านบาท)
+5.61% YoY

ค่่าใช้้จ่่ายรวม
262.92 (ล้้านบาท)
+9.64% YoY

เงิินจ่่ายออกให้้ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์
0.8560 (บาท/หน่่วย)

 (สำำ�หรัับปีี สิ้้�นสุุดวัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2567)

(ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567) 

*ประโยชน์์ตอบแทน 0.7628 บาท/หน่่วย และเงิินลดทุุน 0.0932 บาท/หน่่วย

สิินทรััพย์์สุุทธิิต่่อหน่่วย  
9.1995  (บาท/หน่่วย

หนี้้�สิินรวม 
1,909.42 (ล้้านบาท)
-1.23% YoY

สิินทรััพย์์สุุทธิิ
3,449.84 (ล้้านบาท)
-1.03% YoY

สิินทรััพย์์รวม
5,359.26 (ล้้านบาท)
-1.10% YoY
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1)	 โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1  
(Bangkok Free Trade Zone 1 : BFTZ 1)

ลัักษณะการลงทุุน : สิิทธิิการเช่่าช่่วงที่่�ดิินและ 
อาคารบางส่่วนในโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1  
พื้้�นที่่�อาคารให้้เช่่า (Leasable Area) 
ประมาณ 219,116.0 ตร.ม แบ่่งเป็็น
1)	 เขตปลอดอากร (Free Zone)  

134,417.0 ตร.ม 61%
2)	 เขตประกอบการทั่่�วไป (General Zone)  

84,699.0 ตร.ม. 39%

2)	 โครงการ X44 Bangna KM.18
ลัักษณะการลงทุุน : กรรมสิิทธิ์์�ในที่่�ดิินและ 
อาคารโรงงานสำำ�นัักงาน 
พื้้�นที่่�อาคารให้้เช่่า (Leasable Area)
ประมาณ 3,087.0 ตร.ม 

3)	 โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2  
(Bangkok Free Trade Zone 2: BFTZ 2)

ลัักษณะการลงทุุน : สิิทธิิการเช่่าช่่วงที่่�ดิินและอาคาร
บางส่่วนในโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2
พื้้�นที่่�อาคารให้้เช่่า (Leasable Area)
เขตประกอบการทั่่�วไป (General Zone)  
20,996.0 ตร.ม. 

4.	 โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3 
	 (Bangkok Free Trade Zone3 : BFTZ 3)
ลัักษณะการลงทุุน : กรรมสิิทธิ์์�ในท่ี่�ดิินและอาคาร
บางส่่วนในโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3
พื้้�นที่่�อาคารให้้เช่่า (Leasable Area)
เขตปลอดอากร (Free Zone) 49,133.0 ตร.ม.

พื้้�นที่่�อาคารให้้เช่่า 4 โครงการ
พื้้�นที่่�รวม 292,332 ตร.ม.

พื้้�นที่่�แบ่่งตาม
สิิทธิิประโยชน์์ทางภาษีี

โครงการบางกอก
ฟรีีเทรดโซน 1

โครงการบางกอก
ฟรีีเทรดโซน 2

โครงการบางกอก 
ฟรีีเทรดโซน 3

โครงการ X44

74.95%

7.18%

16.81%

1.06%

49,133 ตร.ม.

3,087 ตร.ม.

20,996 ตร.ม.

219,116 ตร.ม.

เขตปลอดอากร
(Free Zone)  

เขตประกอบการทั่่�วไป 
(General Zone) 

62.79%

37.21%

108,782.0 ตร.ม.

183,550.0 ตร.ม

ณ 31 ธัันวาคม 2567อััตราการเช่่า 96.78%

ทรััพย์์สิินที่่�ลงทุุน 

รวม 292,332 ตร.ม.
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พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)02

หนึ่่�งในกองทรััสต์์อุุตสาหกรรมชั้้�นนำำ� 
เสริิมความแข็็งแกร่่ง นัักลงทุุนต้้องมีีติิดพอร์์ต

PROSPECT REIT
ONE OF THE BEST 
INDUSTRIAL REITS 
TO STRENGTHEN YOUR PORTFOLIO



03รายงานประจำำ�ปีี 2567

21 56

04

117

29

81

07

105

52

115

22 61

06

122

49

100

09 10

131

106

สารบััญ

01

02

03

04

ผลการดำ�เนินงาน
และข้อมูลทางการเงิน 

การประกอบ
ธุรกิจ

การจัดการ
และการกำ�กับดูแล

งบการเงิน 
Financial Statement

ข้้อมููลสำำ�คััญ
ทางการเงิิน

ข้้อมููลหน่่วยทรััสต์์
และผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์

สารจาก
ประธานกรรมการ

รายงานของ
ผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาต 

นโยบาย ภาพรวม
การประกอบธุุรกิิจ 
และการจััดหาผลประโยชน์์  

การกำำ�กัับดููแล
กองทรััสต์์

ภาพรวมทรััพย์์สิิน
และจุุดเด่่น

การควบคุุมภายในและ
การบริิหารจััดการความเสี่่�ยง

ปััจจััยความเส่ี่�ยง ข้้อพิิพาททางกฎหมาย ข้้อมููลอื่่�นๆ

ความเห็็นของทรััสต์์เกี่่�ยวกัับ
การดำำ�เนิินงานของกองทรััสต์์
ในรอบปีีบััญชีีที่�ผ่่านมา

ฐานะการเงิินและผลการดำำ�เนิินงาน
ของกองทรััสต์์ และ การวิิเคราะห์์และ
คำำ�อธิิบายของผู้้�จััดการกองทรััสต์์

โครงสร้้าง
การจััดการ

คณะกรรมการ บริิษััท พรอสเพค รีีท 
แมเนจเมนท์์ จำำ�กััด ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ 

งบการเงิิน

ภาพรวมภาวะอุุตสาหกรรม
ของธุุรกิิจที่่�กองทรััสต์์ลงทุุน  

ความรัับผิิดชอบ
ต่่อสัังคม 

การเติิบโตและนโยบาย
การลงทุนในทรััพย์์สิินใหม่่

สรุุปข้้อมููลสำำ�คััญ
ของกองทรััสต์์

หมายเหตุุประกอบ
งบการเงิิน

การป้้องกัันความขััดแย้้ง
ทางผลประโยชน์์
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สารจากประธานกรรมการ
เรีียน ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ทุุกท่่าน

ในปีีที่่�ผ่่านมายัังคงเป็็นปีีที่่�มีีความท้้าทายสำำ�หรัับการ
ดำำ�เนิินธุุรกิิจ มีีความไม่่แน่่นอนทางเศรษฐกิิจมหภาค 
ในหลายด้้าน อาทิิ นโยบายทางการค้้าและนโยบายทาง 
การเงิินของประเทศมหาอำำ�นาจที่่�จะมีีการเปลี่่�ยนแปลงจาก
การกลัับเข้้ามาดำำ�รงตำำ�แหน่่งรอบที่่� 2 ของประธานาธิิบดีี 
โดนััลด์์ ทรััมป์์ ตั้้�งแต่่ปลายปีี 2567 ที่่�คาดการณ์์ว่่าจะมีี
การขึ้้�นกำำ�แพงภาษีีสำำ�หรัับสิินค้้าจากประเทศต้้นทางต่่างๆ 
ที่่�ส่่งออกไปสู่่�สหรััฐอเมริิกา โดยเฉพาะประเทศจีีน ส่่งผลให้้
ผู้้�ประกอบการในหลายภาคธุุรกิิจต่่าง มองหาแหล่่งการ
ผลิิตใหม่่มาในกลุ่่�มประเทศโซนเอเชีียตะวัันออกเฉีียงใต้้

มากขึ้้�น รวมถึึงสถานการณ์์ความขััดแย้้งระหว่่างประเทศ
ในตะวัันออกกลาง และความขัดแย้้งระหว่่างประเทศรััสเซีีย 
- ประเทศยููเครนที่่�ยืืดเยื้้�อมายาวนาน 

อย่่างไรก็ตามในความท้้าทายมัักมาพร้้อมกับโอกาส
เสมอ ภาพรวมเศรษฐกิิจไทยอ้้างอิิงจากรายงานของ
สำำ�นัักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิิจและสัังคมแห่่งชาติิ ปีี 
2567 เติิบโต 2.5% จาก 2.0% ในปีี 2566 และได้้ประมาณ
การว่่าในปีี 2568 จะเติิบโตอยู่่�ในกรอบ 2.3 - 3.3% โดย
มีีปััจจััยสนัับสนุุนหลัักมาจากการขยายการลงทุุนของ 
ภาครััฐ การฟื้้�นตััวอย่่างต่่อเนื่่�องของภาคการท่่องเท่ี่�ยวและ 

สารจาก
ประธานกรรมการ
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ภาคการส่ง่ออก และจากข้อ้มูลูของสำำ�นักังานคณะกรรมการ
ส่่งเสริิมการลงทุุน (BOI) รายงานว่่ายอดขอรัับการส่่งเสริิม 
การลงทุุนในปีี 2567 มีีมููลค่่ากว่่า 1,138,508 ล้้านบาท 
เพิ่่�มขึ้้�น 35% สููงสุุดในรอบ 10 ปีี เป็็นยอดส่่งเสริิมลงทุุน
จากต่่างประเทศ (FDI) กว่่า 832,114 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น  
25% นำำ�โดยสิิงคโปร์์ จีีน ฮ่่องกง ไต้้หวััน และญี่่�ปุ่่�น เป็็นการ
สะท้้อนถึึงความเชื่่�อมั่่�นว่่าประเทศไทยเป็็นฐานการลงทุน
สำำ�คััญของหลายประเทศ มีีความพร้้อมทั้้�งด้้านพื้้�นท่ี่�
รองรัับอุุตสาหกรรม โครงสร้้างพื้้�นฐาน บุุคลากรที่่�มีี
คุุณภาพ ซััพพลายเชนที่่�ครบวงจร จึึงเป็็นโอกาสของธุุรกิิจ
อสัังหาริิมทรััพย์์ภาคอุุตสาหกรรม ที่่�จะมีีการเติิบโตอย่่าง
ต่่อเนื่่�องไปพร้้อมกัน ในปีี 2568 เชื่่�อมั่่�นว่่า PROSPECT 
REIT จะได้้รัับอานิิสงค์์เชิิงบวกจากหลากหลายปััจจััย 
ข้้างต้้นและรัักษาผลการดำำ�เนิินงานที่่�ดีีได้้

ความท้้าทายเหล่่านี้้� PROSPECT REIT ได้้แสดงให้้เห็็น
ถึึงวิินััยทางการเงิินที่่�แข็็งแกร่่ง ความคล่่องตััวเชิิงกลยุุทธ์์ 
ทั้้�งการบริิหารจััดการกองทรััสต์์และการบริิหารจััดการ
ทรััพย์์สิิน สามารถรัักษาอัตราการเช่่าให้้อยู่่�ในระดัับท่ี่� 
สููงกว่่า 90% ได้้อย่่างต่่อเนื่่�อง อััตราการเช่่า ณ วัันส้ิ้�น
รอบปีีบััญชีีอยู่่�ที่่�  96.78% และจากการรัับรู้้�รายการ
จากทรััพย์์สิินท่ี่�ลงทุุนเพิ่่�มเติิมครั้้�งที่� 2 แบบเต็็มปีี ทำำ�ให้้ 
PROSPECT REIT มีีรายได้้รวม 599.41 ล้้านบาท  
เพิ่่�มขึ้้�น 5.61% มีีกํําไรจากการลงทุุนสุุทธิิ (กำำ�ไรจาก 
การดำำ�เนิินงาน) 336.49 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 2.66% เมื่่�อ
เทีียบกัับปีีก่่อนหน้้า ทำำ�ให้้ปีีที่่�ผ่่านมา PROSPECT REIT 
สามารถจ่่ายเงิินออกให้้ผู้้�ถืือหน่่วยได้้ตามแผนท่ี่�วางไว้้  
4 ไตรมาสอยู่่�ที่่� 0.2100, 0.2150,  0.2160 และ 0.2150 
บาทต่่อหน่่วย ตามลำำ�ดัับ รวม 4 ครั้้�ง เป็็นจำำ�นวนรวม 
0.8560 บาทต่่อหน่่วย หรืือจำำ�นวน 321 ล้้านบาท 

เมื่่�อมองไปในอนาคต สำำ�หรัับการลงทุุนเพิ่่�มเติิมหลัังจาก
ที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ ครั้้�งที่่� 1/2567 มีีมติิอนุุมััติิให้้ 
PROSPECT REIT ลงทุุนในทรััพย์์สิินท่ี่�จะลงทุุนเพิ่่�มเติิม
ครั้้�งที่่� 3 โครงการ BFTZ1 BFTZ2 และ BFTZ3 ซึ่่�งเป็็น
พื้้�นที่่�ส่่วนที่่�คงเหลืือในโครงการเดีียวกัับทรััพย์์สิินที่่�กอง
ทรััสต์์ลงทุุนในปััจจุุบััน ล้้วนเป็็นทรััพย์์สิินท่ี่�มีีศักยภาพ ตั้้�ง
อยู่่�ในทำำ�เลใจกลางภาคอุุตสาหกรรมและโลจิิสติิกส์์ ซึ่่�งการ
ลงทุุนในครั้้�งถััดไปจะมีีสััดส่่วนทรััพย์์สิินแบบกรรมสิิทธิ์์�เพิ่่�ม 
มากขึ้้�นและทรัพัย์ส์ิินแบบสิิทธิิการเช่า่ที่่�ยาวขึ้้�น เป็น็การเพิ่่�ม

ทั้้�งขนาดสิินทรััพย์์รวมและเสถีียรภาพของ PROSPECT 
REIT ซึ่่�งผู้้�จััดการกองทรััสต์์มีีเป้้าหมายที่่�จะเพิ่่�มมููลค่่า
สิินทรััพย์์รวมให้้เติิบโตขึ้้�นเป็็น 10,000 ล้้านบาท แม้้ว่่า
เศรษฐกิิจจะมีีการเปลี่่�ยนแปลงอย่่างต่่อเนื่่�อง แต่่ในฐานะ
ผู้้�จััดการกองทรััสต์์เรายังคงยึึดมั่่�นในกลยุุทธ์์การลงทุน
ที่่�มุ่่�งเน้้นทรััพย์์สิินท่ี่�มีีคุณภาพสูง บนทำำ�เลยุุทธศาสตร์์
อุุตสาหกรรม ในช่่วงเวลาที่่�มีีความเหมาะสม เพื่่�อส่่งต่่อ 
ผลประโยชน์์ตอบแทนที่่�ดีีและสม่ำำ��เสมอให้้แก่่ผู้้�ถืือหน่่วย

สำำ�หรัับภาพรวมของ REIT & Property Fund ของไทย 
ปีี 2567 มีีมููลค่่าสิินทรััพย์์รวม (Total Assets Value) 
521,779 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�นจากปีีก่่อนหน้้า 3.81% โดย 
มาจาก REIT ประเภทศููนย์์การค้้า และ REIT ประเภท 
โรงงานและคลัังสิินค้้า ที่่�มีีการเติิบโตลงทุนเพิ่่�มเติิมใน
ทรััพย์์สิินใหม่่ ด้้านมููลค่่าหลัักทรััพย์์ตามราคาตลาด 
(Market Capitalization) มีีมููลค่่า  297,806 ล้้านบาท 
เพิ่่�มขึ้้�นจากปีีก่่อนหน้้า 3.78% มาจากกลุ่่�ม REIT ประเภท
ศููนย์์การค้้า และ REIT ประเภทโรงงานและคลัังสิินค้้าเช่่น
เดีียวกัันที่่�ราคาปรัับตััวเพิ่่�มขึ้้�น ได้้รัับปััจจััยบวกจากภาค
การอุุปโภคบริิโภคที่�ฟื้้�นตััว การปรัับลดอััตราดอกเบี้้�ย
ของธนาคารกลางสหรััฐฯ (Fed) และการปรัับลดอััตรา
ดอกเบี้้�ยนโยบายของคณะกรรมการนโยบายการเงิิน 
(กนง.) ธนาคารแห่่งประเทศไทย ส่่งผลทำำ�ให้้ผลตอบแทน
ของ REIT สููงขึ้้�น เป็็นโอกาสที่่�ดีีของนักลงทุุน

สุุดท้้ายนี้้� ในนามของประธานกรรมการ บริิษััท พรอสเพค  
รีีท แมเนจเมนท์์  จำำ�กััด ในฐานะผู้้�จััดการกองทรััสต์์  
ขอขอบคุุณผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ทุุกท่่านที่่�ให้้ความไว้้วางใจ
และเชื่่�อมั่่�นในการบริิหารจัดการของผู้้�จััดการกองทรััสต์์  
ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ และทุุกฝ่่ายที่่�เก่ี่�ยวข้้อง ผู้้�จััดการ
กองทรััสต์์มีีความมุ่่�งมั่่�นอย่่างสููงที่่�จะบริิหารจััดการอย่่าง
มืืออาชีีพ เพื่่�อให้้ PROSPECT REIT มีีการเติิบโตอย่่าง
ยั่่�งยืืน สร้้างผลตอบแทนที่่�ดีีและสม่ำำ��เสมอให้้กัับผู้้�ถืือหน่่วย 
บนพื้้�นฐานของการกำำ�กัับดููแลกิิจการที่่�ดีีและความซื่่�อสััตย์์
ทางธุุรกิิจเป็็นเป้้าหมายสำำ�คััญแบบที่่�ได้้ปฏิิบััติิเสมอมา 

นายวรสิิทธิ์์� โภคาชััยพััฒน์์
ประธานกรรมการ



ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
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สามารถอ่่านข้้อมููลเพิ่่�มเติิมได้้ที่่� ส่่วนท่ี่� 03 การจััดการและการกำำ�กัับดููแล

นางสาวรัชนี มหัตเดชกุล
กรรมการ

นางสาวผกาวลี เจียรสวัสดิ์วัฒนา
กรรมการอิสระ

นายวรสิทธิ์ โภคาชัยพัฒน์
ประธานกรรมการ

คณะกรรมการ 
บริิษััท พรอสเพค รีีท แมเนจเมนท์์ จำำ�กััด
ผู้้�จััดการกองทรััสต์์

01

02 03
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รายละเอีียดทรััพย์์สิิน 

ภาพรวมทรััพย์์สิิน
และจุุดเด่่น

1)	 โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 
	 (Bangkok Free Trade Zone 1 : BFTZ 1)
ลัักษณะการลงทุุน : สิิทธิิการเช่่าช่่วงท่ี่�ดิินและอาคาร
บางส่ว่นในโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 ตั้้�งอยู่่�บริเิวณ
ถนนบางนาตราด กม. 23 สามารถเดิินทางเข้้า-ออกได้้ 
2 เส้้นทางได้้แก่่ 1) ถนนบางนา-ตราด กม. 19 และ  
2) ถนนบางนา-ตราด กม. 23

ลัักษณะทรััพย์ส์ินิ : อาคารคลัังสินิค้้าและโรงงาน จำำ�นวน 
63 หลััง 185 ยููนิิต ซึ่่�ง BFTZ 1 ได้้รัับอนุุมััติิให้้เป็็นเขต
ประกอบการอุุตสาหกรรมจากกระทรวงอุุตสาหกรรม 
และได้้รัับใบอนุุญาตเป็็นผู้้�จััดตั้้�งเขตปลอดอากรจากกรม
ศุลุกากร ซึ่่�งพ้ื้�นที่่�เขตประกอบการอุตุสาหกรรม มีีทั้้�งเขต
ประกอบการทั่่�วไป (General Zone) และเขตปลอดอากร 
(Free Zone) อีีกทั้้�งตั้้�งอยู่่�ในเขตผัังเมืืองสีีม่ว่ง จึึงสามารถ
ใช้ป้ระโยชน์จ์ากที่่�ดินิเพื่่�อเป็็นได้ท้ั้้�งคลัังสินิค้า้และโรงงาน

ขนาดที่่�ดิิน 
(Land Area)

214-1-88.8 ไร่ ่
343,155.3 ตร.ม.

พื้้�นที่่�อาคารให้้เช่่า 
(Leasable Area) 

219,116.0 ตร.ม. 

3)	 โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2
	 (Bangkok Free Trade Zone 2 : BFTZ 2)
ลัักษณะการลงทุุน : สิิทธิิการเช่่าช่่วงท่ี่�ดิินและอาคาร
บางส่่วนในโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 ตั้้�งอยู่่�บน
ถนนเทพารัักษ์์ สามารถเดิินทางเข้้า-ออกได้้ 2 เส้้น
ทางได้้แก่่ 1) ถนนบางนา-ตราด กม. 19 และ 2) ถนน
บางนา-ตราด กม. 23 

ลัักษณะทรััพย์์สิิน : อาคารคลัังสิินค้้าและโรงงานให้้เช่่า 
ประกอบด้้วยอาคารจำำ�นวน 7 หลััง แบ่่งออกเป็็น 12 ยููนิติ 
โดยทั้้�งหมดเป็็นพื้้�นที่่�ในเขตประกอบการทั่่�วไป (General 
Zone) และตั้้�งอยู่่�ในเขตผัังเมืืองสีีม่วง จึึงสามารถใช้้
ประโยชน์์จากที่่�ดิินเพื่่�อเป็็นได้้ทั้้�งคลัังสิินค้้าและโรงงาน

ขนาดที่่�ดิิน 
(Land Area)

23-0-95.3 ไร่่ 
37,181.0 ตร.ม.

พื้้�นที่่�อาคารให้้เช่่า 
(Leasable Area) 

20,996.0 ตร.ม. 

2)	 โครงการ X44 Bangna Km.18
ลัักษณะการลงทุุน : กรรมสิิทธิ์์�ในที่่�ดิิน อาคารโรงงาน
และสำำ�นัักงาน โครงการ X44 Bangna KM.18 ตั้้�งอยู่่�บน
ถนนบางนาตราด กม. 18  

ลัักษณะทรััพย์์สิิน : อาคารโรงงานและสำำ�นัักงานแบบ 
built-to-suit 1 หลััง

ขนาดที่่�ดิิน 
(Land Area)

2-3-0.0 ไร่ ่
4,400.0 ตร.ม.

พื้้�นที่่�อาคารให้้เช่่า 
(Leasable Area) 

3,087.0 ตร.ม. 

4)	 โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3
	 (Bangkok Free Trade Zone 3 : BFTZ 3)
ลัักษณะการลงทุุน : กรรมสิิทธิ์์�ในที่่�ดิินและอาคารบาง
ส่่วนในโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3 ต้ั้�งอยู่่�บนถนน
บางนา-ตราด กม. 19 

ลัักษณะทรััพย์์สิิน : อาคารคลัังสิินค้้า จำำ�นวน 6 หลััง 
แบ่ง่ออกเป็็น 23 ยููนิติ โดยทั้้�งหมดเป็็นพื้้�นที่่�ในเขตปลอด
อากร (Free Zone) โดยอาคารคลัังสิินค้้าตั้้�งอยู่่�ในเขต
ผัังเมืืองสีีม่่วง สามารถใช้้ประโยชน์์เป็็นได้้ทั้้�งคลัังสิินค้้า
และโรงงาน ตามความต้้องการของผู้้�เช่่า

ขนาดที่่�ดิิน 
(Land Area)

53-3-91.2 ไร่ ่
86,364.0 ตร.ม.

พื้้�นที่่�อาคารให้้เช่่า 
(Leasable Area) 

49,133.0 ตร.ม. 
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ทำำ�เลที่่�ตั้้�ง
ถนน บางนา-ตราด กม. 18 - กม. 23 จ.สมุทรปราการ
จุุดยุุทธศาสตร์์ศููนย์์กลางภาคอุุตสาหกรรมและโลจิิสติิกส์์

•	 โครงการ BFTZ 1
•	 โครงการ BFTZ 2 
•	 โครงการ BFTZ 3

สนามบิิน
ดอนเมืือง 
ประมาณ 
80 นาทีี

สนามบิิน
สุุวรรณภููมิิ 
ประมาณ 
35 นาทีี

ท่่าเรืือ
แหลมฉบััง
ประมาณ 
90 นาทีี

ท่่าเรืือ
กรุุงเทพ
ประมาณ 
60 นาทีี

โครงการ X44 
BANGNA KM.18

ลัักษณะจุุดเด่่นของทรััพย์์สิิน

(1)	  ทำำ�เลที่่�ตั้้�งโครงการมีีศัักยภาพ ทำำ�เลยุุทธศาสตร์์ภาคอุุตสาหกรรมและโลจิิสติิกส์์ 
ทรััพย์ส์ินิตั้้�งอยู่่�บนถนนบางนา-ตราด ตั้้�งแต่ช่่ว่ง กม. 18 ถึึง กม. 23 โดยเป็็นจุดุเชื่่�อมโยงฐานการผลิติและการขนส่ง่สินิค้้าทั้้�งทางบก (ทางด่่วน 

สายบางนา-ชลบุุรีีและมอเตอร์์เวย์์) ทางอากาศ (สนามบิินสุุวรรณภููมิแิละสนามบิินดอนเมืือง) และทางทะเล (ท่่าเรืือกรุุงเทพและท่่าเรืือแหลมฉบััง) 

อยู่่�ใกล้้นิิคมอุุตสาหกรรม หลายแห่่ง เช่่น นิิคมอุุตสาหกรรมบางพลีี และนิิคมอุุตสาหกรรมบางปูู และมีีระยะทางไม่่ห่่างจากตััวเมืืองกรุุงเทพฯ 

สามารถติิดต่่อธุุรกิิจรวมถึึงขนส่่งสิินค้้าได้้สะดวก มีีทั้้�งเขตประกอบการทั่่�วไป (General Zone) และเขตปลอดอากร (Free Zone)

(2)	 อาคารคลังสิินค้้าและโรงงาน มีีความหลากหลายและมีีคุุณภาพสููง 
อาคารคลัังสิินค้้าและโรงงาน ถููกพััฒนาและดููแลบริิหารจััดการตามมาตรฐานที่่�สููง มีีความยืืดหยุ่่�นทั้้�งขนาดที่่�หลากหลายตั้้�งแต่่ 500 ตร.ม. ถึึง 

10,000 ตร.ม. และยืืดหยุ่่�นด้้านการใช้้งาน อาคารสามารถประกอบกิิจการได้้ทั้้�งคลัังสิินค้้าและโรงงาน รองรัับขนาดธุุรกิิจของผู้้�ประกอบการที่่�

แตกต่่างกัันไป 

(3)	 เขตปลอดอากร (Free Zone) ให้้สิิทธิิประโยชน์์ทางภาษีี 
ทรััพย์์สิินบางส่่วนตั้้�งอยู่่�ในเขตปลอดอากร (Free Zone) Free Zone คืือ พื้้�นที่่�ที่่�กำำ�หนดไว้้สำำ�หรัับการประกอบอุุตสาหกรรม พาณิิชยกรรม 

ตามพ้ื้�นท่ี่�ที่่�ศุุลกากรกำำ�หนด โดยธุรกิิจที่�ประกอบกิิจการในเขต Free Zone จะได้้รัับสิิทธิิประโยชน์ทางภาษีีที่�เก่ี่�ยวข้้องกัับการนำำ�เข้้าและส่่ง

ออก ทั้้�งวััตถุุดิิบและสิินค้้าต่่างๆ เป็็นอีีกหนึ่่�งจุุดเด่่นที่่�ผู้้�เช่่าพิิจารณาเช่่าพื้้�นที่่� สิิทธิิประโยชน์์ดัังกล่่าวจะทำำ�ให้้ผู้้�ประกอบการมีีความคล่่องตััวใน

การดำำ�เนิินธุุรกิิจ และมีีขีีดความสามารถในการแข่่งขัันได้้มากขึ้้�น 
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การเติิบโตและนโยบาย
การลงทุุนในทรััพย์์สิินใหม่่

มีีนาคม
•	 ลงทุุนในทรััพย์์สิิน

เพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 2 ใน
พื้้�นที่่�บางส่่วนโครงการ 
BFTZ2 และ โครงการ 
BFTZ3 

•	 มููลค่่า 1,800 ล้้านบาท

สิิงหาคม 
•	 จััดตั้้�ง PROSPECT REIT 

เข้้าจดทะเบีียนและเริ่่�มซื้้�อ
ขายในตลาดหลัักทรััพย์์ฯ  

•	 ลงทุุนในพื้้�นที่่�บางส่่วนใน
โครงการ BFTZ1 

•	 มููลค่่า 3,450 ล้้านบาท

กัันยายน 
•	 ได้้รัับการจััดอัันดัับเครดิิต

องค์์กร “BBB-” (Investment 
Grade) จาก Tris Rating

•	 ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์มีีมติิอนุุมััติิให้้ 
PROSPECT REIT ลงทุุนใน
ทรััพย์์สิินเพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 3 ใน
พื้้�นที่่�ส่่วนที่่�เหลืือในโครงการ 
BFTZ1, BFTZ2, และ, 
BFTZ3 มููลค่่าเข้้าลงทุุนไม่่เกิิน 
3,350 ล้้านบาท

มีีนาคม
•	 ลงทุุนในทรััพย์์สิินเพิ่่�ม

เติิมครั้้�งที่่� 1 โครงการ 
X44 Bangna KM.18

•	 มููลค่่า 80 ล้้านบาท

PROSPECT REIT มีีนโยบายการลงทุุนที่่�มุ่่�งเน้้นทรััพย์์สิินประเภทอาคารคลัังสิินค้้าและโรงงาน รวมถึึงทรััพย์์สิินที่่�เกี่่�ยวเนื่่�องที่่�มีี

คุุณภาพสููง ตั้้�งอยู่่�ในทำำ�เลที่่�เป็็นจุุดยุุทธศาสต์์ภาคอุุตสาหกรรมและโลจิิสติิกส์์ มีีผู้้�เช่่าและมีีรายได้้ที่่�เหมาะสม รวมถึึงทรััพย์์สิินนั้้�น

มีีการบริิหารจััดการมาเป็็นอย่่างดีี เพื่่�อส่่งต่่อผลตอบแทนที่่�ดีีและต่่อเนื่่�องให้้ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ โดยไม่่เฉพาะเจาะจงทรััพย์์สิินที่่�เป็็น

ของผู้้�สนัับสนุุนหลััก (Sponsor) ซึ่่�งปััจจุุบัันสนัับสนุุนหลััก มีีการพััฒนาโครงการใหม่่ไปยัังพื่่�นที่่�ที่่�มีีศัักยภาพอย่่างต่่อเนื่่�อง ซึ่่�งทาง 

PROSPECT REIT ได้้สิิทธิ์์�ในการปฏิิเสธก่่อน (Right of first refusal) ในการเสนอซื้้�อเพื่่�อการลงทุุน 

PROSPECT REIT ยัังสามารถสรรหาทรััพย์สิินท่ี่�มีี

ศัักยภาพจากผู้้�พััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์และเจ้้าของ

ทรััพย์สินิรายอื่่�นเข้้ามาเพิ่่�มเติมิได้อ้ีีกด้ว้ย PROSPECT 

REIT จึึงมีีโอกาสในการเติบิโตอย่า่งชััดเจนและต่อ่เนื่่�อง 

PROSPECT REIT มีีการบริิหารจััดการอย่า่งมืืออาชีีพจาก 

บริิษััท พรอสเพค รีีท แมเนจเมนท์์ จำำ�กััด ในฐานะ 

ผู้้�จััดการกองทรััสต์ ทั้้�งการบริิหารจััดการทรััพย์์สิินท่ี่�ลงทุุน

ในปััจจุุบััน รวมถึึงทรััพย์์สิินที่่�จะลงทุุนเพิ่่�มเติิมในอนาคต 

และยัังมีีบริิษััท พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ จำำ�กััด ในฐานะ

ผู้้�บริหิารอสัังหาริมิทรััพย์แ์ละเป็็นผู้้�สนัับสนุนุหลััก ที่่�ทำำ�หน้า้ที่่�

บริิหารจััดการดููแลทรััพย์สิิน รวมถึึงการให้้บริิการระดัับ 

พรีีเม่ี่�ยมแบบครบวงจร เพิ่่�มความสะดวกในการดำำ�เนิิน

ธุุรกิิจ (One Stop Service) แก่่ผู้้�เช่่า ทั้้�งหมดนี้้�เพื่่�อส่่งต่่อ

ผลตอบแทนที่่�ดีีและสม่ำำ��เสมอให้้กัับผู้้�ถืือหน่่วย 

PROSPECT REIT 

PROSPECT REIT 

PROSPECT REIT 

2563 2565 2566 2567



ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)10

ข้้อมููล ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567

คำำ�เตืือน: PROSPECT REIT ที่่�มีีทรััพย์์สิินหลัักที่่�มีีอายุุจำำ�กััดและไม่่จำำ�กััดผสมกััน (หากไม่่มีีการเพิ่่�มทุุน) มููลค่่าทรััพย์์สิินหลัักเฉพาะส่่วนที่่�มีีอายุุจำำ�กััด

จะทยอยลดมููลค่่าลงจนเท่่ากัับศููนย์์ เมื่่�อสิ้้�นสุุดสััญญา ณ วัันที่่� 15 พฤษภาคม 2593

ชื่่�อกองทรััสต์์ (ไทย) ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล

ชื่่�อกองทรััสต์์ (อัังกฤษ) Prospect Logistics and Industrial Freehold and Leasehold Real Estate Investment Trust

ชื่่�อย่่อหลัักทรััพย์์ PROSPECT

ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ บริิษััท พรอสเพค รีีท แมเนจเมนท์์ จำำ�กััด

ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ บริิษััท พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ จำำ�กััด

ทรััสต์์ บริิษััทหลัักทรััพย์์จััดการกองทุุน ไทยพาณิิชย์์ จำำ�กััด

ผู้้�สอบบััญชีี บริิษััท เคพีีเอ็็มจีี ภููมิิไชย สอบบััญชีี จำำ�กััด

วัันจััดตั้้�งกองทรััสต์์ 14 สิิงหาคม 2563

อายุุกองทรััสต์์ ไม่่มีีกำำ�หนดอายุกองทรััสต์์

ทรััพย์์สิินที่่�ลงทุุน

1)	 สิิทธิิการเช่่าช่่วงที่่�ดิินพร้้อมอาคารคลังสิินค้้าและโรงงานบางส่่วนใน โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 (BFTZ 1) 
ระยะเวลาสิิทธิิการเช่่า ถึึงวัันที่่� 22 ธัันวาคม 2582 คงเหลืือประมาณ 14.98 ปีี พื้้�นท่ี่�ให้้เช่่า 219,116 ตร.ม.

2)	 กรรมสิิทธิ์์�ในที่่�ดิิน อาคารโรงงานและสำำ�นัักงาน โครงการ X44 บางนา กม. 18 พื้้�นท่ี่�ให้้เช่่า 3,087 ตร.ม.

3)	 สิิทธิิการเช่่าช่วงที่�ดิินและกรรมสิิทธิ์์�ในอาคารบางส่วนใน โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 (BFTZ 2) ระยะเวลาสิิทธิิ
การเช่่าช่วงที่�ดิิน ถึึงวันัที่่� 15 พฤษภาคม 2593 คงเหลืือประมาณ 25.39 ปีี พ้ื้�นท่ี่�ให้้เช่่า 20,996 ตร.ม. 

4)	 กรรมสิิทธิ์์�ในที่่�ดิินและอาคารบางส่่วนในโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3 (BFTZ 3) พื้้�นท่ี่�ให้้เช่่า  
49,133 ตร.ม. 

Market Cap(ล้้านบาท) 3,187.50 ราคาปิิด ณ วัันทำำ�การสุุดท้้ายของปีี 
(บาท/หน่่วย)

8.50

จำำ�นวนหน่่วย 375,000,000 ทุุนจดทะเบีียนชำำ�ระแล้้ว (ล้้านบาท) 3,543.56

มููลค่่าทรััพย์์สิินสุุทธิิ (NAV)  
(ล้้านบาท)

3,449.84 Par (บาทต่่อหน่่วย) 9.4495

มููลค่่าทรััพย์์สิินสุุทธิิ  
(NAV/หน่่วย) (ล้้านบาท)

9.1995 วัันที่่� ได้้รัับอนุุมััติิให้้จััดตั้้�ง 
และจััดการทรััสต์์

14 สิิงหาคม 2563

Price/NAV (เท่่า) 0.92 อายุุสััญญาเช่่าคงเหลืือเฉลี่่�ย 
ถ่่วงน้ำำ��หนััก (ปีี)

1.82 

โครงสร้้างเงิินทุุนของกองทรััสต์์

สิินทรััพย์์รวม (ล้้านบาท) 5,359.26

หนี้้�สิินรวม (ล้้านบาท) 1,909.42

ส่่วนทุุน (ล้้านบาท) 3,396.49

กำำ�ไร/(ขาดทุุนสะสม) 53.35

สััดส่่วนการกู้้�ยืืม (ร้้อยละ) ของสิินทรััพย์์รวม 30.19

การจััดอัันดัับเครดิิตองค์์กร (Credit rating)1 Investment Grade (BBB-)

หมายเหตุุ 	 1ข้้อมููลการจัดอัันดัับเครดิิตองค์์กร ณ วัันท่ี่� 13 กัันยายน 2567

สรุุปข้้อมููลสำำ�คััญ
ของกองทรััสต์์
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สััดส่่วนจำำ�นวนเงิินสำำ�รองเพื่่�อชำำ�ระหน้ี้�ต่่อเงิินกู้้�ยืืมวงเงิินกู้้�ท่ี่� 1 จำำ�นวน 1,050 ล้้านบาท (%)

2572 2573 2574 2575 2576

10.25% 11.50% 13.13% 12.69% 10.24%

2568

3.81%

2569

8.25%

2570

9.13%

2571

9.63%

โครงการบางกอก
ฟรีีเทรดโซน 1

กรรมสิิทธิ์์�โครงการบางกอก
ฟรีีเทรดโซน 2

สิิทธิิการเช่่า โรงงานและคลัังสิิิ�นค้้้�า

โครงการบางกอก 
ฟรีีเทรดโซน 3

โครงการ X44

โครงสร้้างรายได้้
(ตามขนาดให้้เช่่า) สััั�ดส่่่�วนการลงทุุุ�น ประเภททรััั�พย์์์�สิิิ�น

(ตามมููลค่่าประเมิิน)

74.95% 7.18% 100.00%

16.81% 1.06%

สััดส่่วนจำำ�นวนเงิินสำำ�รองเพื่่�อชำำ�ระหน้ี้�ต่่อเงิินกู้้�ยืืม วงเงิินกู้้�ท่ี่� 2 จำำ�นวน 700 ล้้านบาท (%)

1.00% 2.00% 3.00% 4.00% 5.00% 6.00% 9.00%7.00% 9.00%8.00% 9.00%9.00% 9.00% 10.00%9.00%

2568 2569 2570 2571 2572 25772573 25782574 25792575 25802576 2581 2582

29.92% 70.08%



ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)12

ข้้อมููลมููลค่่าประเมิินของทรััพย์์สิิน

ทรััพย์์สิิน ประเภทการลงทุุน
ราคาประเมิินตามวิิธีี

พิิจารณารายได้้ 
(ล้้านบาท)

ผู้้�ประเมิิน

โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 สิิทธิิการเช่่า 3,132.70 บริิษััท ซิิมส์์ พร็อพเพอร์์ตี้้� คอนซััลแทนท์์ จำำ�กััด

โครงการ X44 บางนา กม. 18 กรรมสิิทธิ์์�ถืือครองโดยสมบููรณ์์ 96.81 บริิษััท กรุุงสยามประเมิินค่่าทรััพย์์สิิน จำำ�กััด

โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 สิิทธิิการเช่่า 416.60 บริิษััท ซิิมส์์ พร็อพเพอร์์ตี้้� คอนซััลแทนท์์ จำำ�กััด

โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3 กรรมสิิทธิ์์�ถืือครองโดยสมบููรณ์์ 1,418.12 บริิษััท ซิิมส์์ พร็อพเพอร์์ตี้้� คอนซััลแทนท์์ จำำ�กััด

URLดาวน์์โหลด รายงานการประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิิน https://www.prospectreit.com/th/investor-relations/document/appraisal-reports

ผู้้�ถืือหน่่วยรายใหญ่่ (ณ วัันที่่� 30/12/2567) 

ลำำ�ดัับ ผู้้�ถืือหน่่วยรายใหญ่่ จำำ�นวนหน่่วยทรััสต์์ ร้้อยละ

1 บริิษััท พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ จำำ�กััด 56,991,151 15.20

2 บริิษััท แสนสิิริิ จำำ�กััด (มหาชน) 23,800,000 6.35

3 บริิษััท กรุุงไทย-แอกซ่่า ประกัันชีีวิิต จำำ�กััด (มหาชน) 20,293,200 5.41

4 บริิษััท วิิริิยะประกัันภััย จำำ�กััด (มหาชน) 16,050,000 4.28

5 บริิษััท อลิิอัันซ์์ อยุุธยา ประกัันชีีวิิต จำำ�กััด (มหาชน) 14,755,000 3.93

ผู้้�จััดการกองทรััสต์์จะจ่่ายประโยชน์์

ตอบแทนให้้แก่่ ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ ของ

กำำ�ไรสุุทธิิที่่�ปรัับปรุุงแล้้วของ

รอบปีีบััญชีี

ข้้อจำกััดการถืือของต่่างชาติิ ร้้อยละ 49

สััดส่่วนการถืือของชาวต่่างชาติิปััจจุุบััน ร้้อยละ 5.10 

(ณ วัันที่่� 30/12/2567)
ไม่่น้้อยกว่่าร้้อยละ 90 
นโยบายการจ่่ายปัันผล

ไม่่น้้อยกว่่า 2 ครั้้�งต่่อรอบปีีบััญชีี

สรุุปการจ่่ายเงิินออกให้้ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ (ปัันผลและลดทุุน) ตั้้�งแต่่จััดตั้้�งปีี 2563 – 2567

รายการ 2567 2566 2565 2564 2563 ตั้้�งแต่่จััดตั้้�ง

เงิินปัันผล 
(บาท/หน่่วย)

0.7628 0.7895 0.7050 0.7830 0.4032 3.4435

เงิินลดทุุน 
(บาท/หน่่วย)

0.0202 - 0.1975 0.3328 - 0.5505

ข้้อมููลมููลค่่าประเมิินของทรััพย์์สิิน
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สรุุปข้้อมููลการสนัับสนุุนผลตอบแทน*

โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3

ระยะเวลาที่่�สนัับสนุุนผลตอบแทน 22  มีี.ค. 2566 – 22  มีี.ค. 2568 22  มีี.ค. 2566 – 22  มีี.ค. 2568

จำำ�นวนปีีที่่�สนัับสนุุนผลตอบแทน 2 ปีีนัับแต่่วัันเข้้าลงทุุนในทรััพย์์สิิน 2 ปีีนัับแต่่วัันเข้้าลงทุุนในทรััพย์์สิิน

เงื่่�อนไขการสนัับสนุุนผลตอบแทน

- 	ร ะบุใุนแบบแสดงรายการข้้อมูลูการเสนอ
ขายหน่่วยทรััสต์/หนัังสือืชี้้�ชวนการเสนอ
ขายหน่่วยทรััสต์สำำ�หรัับการเพิ่่�มทุนครั้้�งที่่� 1  
ส่่วนที่่� 2 ข้้อ 3.2.1.4

-	 เผยแพร่บนเว็บ็ไซต์์ของ PROSPECT REIT  
https://www.prospectreit.com/
th/investor-relations/document/
prospectus

- 	ร ะบุใุนแบบแสดงรายการข้้อมูลูการเสนอ
ขายหน่่วยทรััสต์/หนัังสือืชี้้�ชวนการเสนอ
ขายหน่่วยทรััสต์สำำ�หรัับการเพิ่่�มทุนุครั้้�งที่่� 1 
ส่่วนท่ี่� 2 ข้้อ 3.2.1.4

-	 เผยแพร่บนเว็บ็ไซต์์ของ PROSPECT REIT  
https://www.prospectreit.com/
th/investor-relations/document/
prospectus

จำำ�นวนเงิินท่ี่�สนัับสนุุนผลตอบแทน
65,385.00 บาท 
(ระยะเวลา 1 ม.ค. 2567 – 31 ธ.ค. 2567)

1,095,197.50 บาท 
(ระยะเวลา 1 ม.ค. 2567 – 31 ธ.ค. 2567)

ข้้อมููลผู้้�สนัับสนุุนผลตอบแทน พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์

อัันดัับความน่่าเชื่่�อถืือของผู้้�สนัับสนุุนผล
ตอบแทน

BB-  “Stable” BB-  “Stable”

*การลงทุุนเพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 2 ของ PROSPECT REIT มีีเงื่่�อนไขภายใต้้สััญญาตกลงกระทำำ�การที่่�กำำ�หนดให้้เจ้้าของทรััพย์์สิินต้้องชดเชยรายได้้ค่่าเช่่าที่่�ขาดหายไป และขอชี้้�แจงไม่่

ได้้เป็็นการรัับประกัันผลตอบแทนสำำ�หรัับผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ของ PROSPECT REIT

ลำำ�ดัับที่่� 1, 6.10%

อื่่�นๆ 
63.33%

ของใช้้ส่่วนตััว
และเวชภััณฑ์์, 
18.83%

ชิ้้�นส่่วน
อิิเล็็กทรอนิิกส์์, 
11.88%

ยานยนต์์
11.88%

วััสดุุอุุตสาหกรรม
และเครื่่�องจัักร, 

10.45%

ปิิโตรเคมีีและ
เคมีีภัณฑ์์, 

9.76%

แฟชั่่�น, 7.96%

อาหารและ
เครื่่�องดื่่�ม, 

7.16%

ขนส่่งและ
โลจิิสติิกส์์, 

6.72%

อื่่�นๆ, 
16.01% ลำำ�ดัับที่่� 2, 5.18%

ลำำ�ดัับที่่� 10, 2.13%
ลำำ�ดัับที่่� 9, 2.24%
ลำำ�ดัับที่่� 8, 2.94%
ลำำ�ดัับที่่� 7, 3.24%
ลำำ�ดัับที่่� 6, 3.31%
ลำำ�ดัับที่่� 5, 3.53%
ลำำ�ดัับที่่� 4, 3.62%
ลำำ�ดัับที่่� 3, 4.38%

รายละเอีียดของคู่่�สััญญาที่่�ทำสััญญาเช่่า

สััดส่่วนผู้้�เช่่าแยกตามประเภทธุุรกิิจ สัดัส่ว่นรายได้้ที่่�ได้้รับัจากผู้้�เช่่าหลััก 10 รายแรก

สััดส่่วนของสััญญาเช่่าที่่�จะครบกำหนดอายุุสััญญา

อายุุสััญญาเช่่าคงเหลืือเฉลี่่�ยถ่่วงน้ำำ��หนััก = 1.82 ปีี

2568

23.02%

2569

37.43%

2570

34.37%

2574

1.14%

2576

4.03%

ปีี
อััตราการต่่อสััญญาของผู้้�เช่่า  

(%)

2563 81.22

2564 87.68

2565 97.04

2566 97.18

2567 70.29



ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)14

ตัวัเลขทางการเงิินท่ี่�สํําคััญ 

สำำ�หรัับรอบระยะเวลาบัญัชีี

ตั้้�งแต่่ 
1 ม.ค. 2567

ถึงึ 31 ธ.ค. 2567

ตั้้�งแต่่ 
1 ม.ค. 2566

ถึงึ 31 ธ.ค. 2566

ตั้้�งแต่่ 
1 ม.ค. 2565 

ถึงึ 31 ธ.ค. 2565

ตั้้�งแต่่ 
1 ม.ค. 2564 

ถึงึ 31 ธ.ค. 2564

ตั้้�งแต่่ 
14 ส.ค. 2563 

(วันัจััดตั้้�งทรััสต์์)  
ถึงึ 31 ธ.ค. 2563

รายได้้ค่่าเช่่าและค่่าบริิการ 
(ล้้านบาท)

578.11 508.66 432.55 438.74 152.38

รายได้้ชดเชยตามสัญัญา
ตกลงกระทำำ�การ

1.09 26.51 - - -

รายได้้อื่่�นๆ (ล้้านบาท) 20.28 32.41 12.66 4.46 0.16

กํําไรก่อนหักัต้้นทุนุทางการเงิิน 
ภาษีีเงิินได้้ ค่่าเสื่่�อมราคา และ
ตัดัจํําหน่่าย (EBITDA) (ล้้าน
บาท)

436.72 414.48 327.85 338.19 115.82

การเพ่ิ่�มข้ึ้�นในสิินทรัพัย์์สุุทธิิ
จากการดํําเนินิงาน (ล้้านบาท)

285.94 241.87 208.57 209.29 99.88

อัตัรากํําไรต่อหน่่วย (EPU) 
(บาท/หน่่วย)

0.7625 0.6450 0.8513 0.8542 0.4077

ผลประโยชน์ตอบแทนต่่อหน่่วย 
(DPU) (บาท/หน่่วย)

0.7628 0.7895 0.7050 0.7830 0.4032

ส่่วนของลดทุนุ (บาท/หน่่วย) 0.0932 - 0.1975 0.3328 -

หนี้้�สินิ / สินิทรัพัย์์รวม (เท่่า) 0.36 0.36 0.33 0.34 0.33

ดอกเบี้้�ยไม่่เกินิ (ร้้อยละ)
- วงเงิิน 1,050 ล้้านบาท
- วงเงิิน 700 ล้้านบาท

MLR -1.25
MLR -1.31

MLR -1.25
MLR -1.31

MLR-1.25 MLR-1.25 MLR-1.25

เงิินสดสุทธิิได้้มาจาก (ใช้้ ไปใน) 
กิจิกรรมดำำ�เนินิงาน (ล้้านบาท)

431.52 (1,434.52) 327.74 332.43 (3,363.41)

เงิินสดสุทธิิได้้มาจาก (ใช้้ ไปใน) 
กิจิกรรมจััดหาเงิิน (ล้้านบาท)

(450.77) 1,456.00 (329.05) (334.00) 3,387.94

กระแสเงิินสดสุทธิิ (ล้้านบาท) 23.88 43.13 21.65 22.96 24.53

สินิทรัพัย์์สุุทธิิ (ล้้านบาท) 3,449.84 3,485.84 2,373.11 2,395.45 2,464.55

ราคา/สินิทรัพัย์์สุุทธิิต่่อหน่่วย 
(เท่่า) ณ สิ้้�นปีีบััญชีี

0.92 0.91 1.01 1.09 0.86

ประโยชน์ตอบแทน (ร้้อยละ) 
ราคาปิิด ณ สิ้้�นปีีบััญชีี (กรณีี
ไม่่มีีการสนับัสนุนุผลตอบแทน)

8.97 9.28 7.23 7.32 4.66

ประโยชน์ตอบแทน (ร้้อยละ) 
ราคาปิิด ณ สิ้้�นปีีบััญชีี (กรณีีมีี
การสนับัสนุนุผลตอบแทน)

- - - - -

มููลค่่าตลาด ณ สิ้้�นปีีบัญัชีี  
(ล้้านบาท)

3,187.50 3,187.50 2,388.75 2,621.50 2,119.25

ราคาปิิด ณ สิ้้�นปีีบััญชีี (บาท/
หน่่วย)

8.50 8.50 9.75 10.70 8.65

ผลการดำเนิินงานของกองทรััสต์์

อััตราค่่าเช่่าเฉลี่่�ย

ปีี อััตราค่่าเช่่าเฉลี่่�ย  (บาทต่่อตร.ม.ต่่อเดืือน)

2567 171.60

หมายเหตุุ : คำำ�นวณอ้้างอิิงตามสััญญาเช่่าและสััญญาบริิการที่่�มีี
จััดทำำ� ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567

อััตราการเช่่าเฉล่ี่�ย

ปีี อััตราการเช่่า (%)

2567 96.78

หมายเหตุุ : คำำ�นวณอ้้างอิิงตามสัญญาเช่่าและสััญญาบริิการที่่�มีี
จััดทำำ�แล้้ว ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567



15รายงานประจำำ�ปีี 2567

การวิิเคราะห์์และคํําอธิิบายของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ถึึงการดํําเนิินงานและฐานะทางการเงิินของกองทรััสต์์

ภาพรวมผลการดำำ�เนิินงาน สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567  PROSPECT REIT มีีรายได้้รวม 599.41 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 31.82 

ล้้านบาท หรืือคิิดเป็็นร้้อยละ 5.61 จากผลการดำำ�เนิินงานสำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2566 รายได้้ส่่วนใหญ่่เป็็นรายได้้จากค่่าเช่่า

และบริิการ มีีค่่าใช้้จ่่ายรวม 262.92 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 23.11 ล้้านบาท หรืือร้้อยละ 9.64 จากผลการดำำ�เนิินงานสำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่�  

31 ธัันวาคม 2566 ค่่าใช้้จ่่ายส่่วนใหญ่่เกิิดจาก ต้้นทุุนทางการเงิิน ค่่าใช้้จ่่ายในการบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ ค่่าธรรมเนีียมที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับ 

กองทรััสต์์ อาทิิ ค่่าธรรมเนีียมผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์  ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ ทรััสตีี นายทะเบีียน ทำำ�ให้้ PROSPECT REIT มีีกำำ�ไรจากการ

ลงทุนุสุทุธิ ิ(กำำ�ไรจากการดำำ�เนิินงาน) เท่่ากัับ 336.49 ล้า้นบาท เพิ่่�มขึ้้�น 8.71 ล้า้นบาท หรืือร้้อยละ 2.66 จากผลการดำำ�เนินิงานสำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุดุ

วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 โดยผลการเปลี่�ยนแปลงดัังกล่า่วเกิดิขึ้้�นจากการรัับรู้้�รายการจากทรััพย์สินิท่ี่�ลงทุุนเพิ่่�มเติมิแบบเต็็มปี ีมีีรายการขาดทุน

สุทุธิจิากเงินิลงทุนุ 50.55 ล้า้นบาท โดยปัจัจััยหลัักมาจากรายการขาดทุนุจากการเปลี่่�ยนแปลงในมููลค่า่ยุติุิธรรมของเงินิลงทุนุในอสัังหาริมิทรััพย์์

สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567  ผลการดำำ�เนิินงานของ PROSPECT REIT มีีการเพิ่่�มขึ้้�นในสิินทรััพย์์สุุทธิิจากการดำำ�เนิินงานเท่่ากัับ 

285.94 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 44.07 ล้้านบาท หรืือร้้อยละ 18.22 จากผลการดำำ�เนิินงานสำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566

ปีี 2567 PROSPECT REIT ได้้มีีการพิิจารณาจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนและเงิินลดทุุนให้้ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ 4 ครั้้�ง ดัังนี้้�

-	 ครั้้�งที่่� 1 พิิจารณาจ่่ายประโยชน์ตอบแทนสำำ�หรัับผลการดำำ�เนิินงานรอบระยะเวลาตั้้�งแต่่วัันที่่� 1 มกราคม 2567 ถึึง วัันที่่�  

31 มีีนาคม 2567 และกำำ�ไรสะสม ในอััตรา 0.1898 บาทต่่อหน่่วย และเงิินลดทุน 0.0202 บาทต่่อหน่่วย กำำ�หนดจ่ายในวัันท่ี่� 14 มิถิุนุายน 2567

-	 ครั้้�งที่่� 2 พิิจารณาจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนสำำ�หรัับผลการดำำ�เนิินงานรอบระยะเวลาตั้้�งแต่่วัันที่่� 1 เมษายน 2567 ถึึง 30 มิิถุุนายน 2567 

ในอััตรา 0.2150 บาทต่่อหน่่วย กำำ�หนดจ่่ายในวัันที่่� 3 กัันยายน 2567

-	 ครั้้�งที่่� 3 พิิจารณาจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนสำำ�หรัับผลการดำำ�เนิินงานรอบระยะเวลาตั้้�งแต่่วัันที่่� 1 กรกฎาคม 2567 ถึึง 30 กัันยายน 2567  

ในอััตรา 0.2160 บาทต่่อหน่่วย กำำ�หนดจ่่ายในวัันที่่� 16 ธัันวาคม 2567

-	 ครั้้�งที่่� 4 พิิจารณาจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนสำำ�หรัับผลการดำำ�เนิินงานรอบระยะเวลาตั้้�งแต่่วัันที่่� 1 ตุุลาคม 2567 ถึึง 31 ธัันวาคม 2567 

และกำำ�ไรสะสม ในอััตรา 0.1420 บาทต่่อหน่่วย และเงิินลดทุุน 0.0730 บาทต่่อหน่่วย กำำ�หนดจ่่ายในวัันที่่� 14 มีีนาคม 2568 

ประเภทรายงานของผู้้�สอบบััญชีีล่่าสุุด  - ไม่่มีีเงื่่�อนไข - 

สรุุปข้้อมููลสํําคััญเกี่่�ยวกัับการกู้้�ยืืมเงิิน ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567

PROSPECT REIT มีีการกู้้�ยืืมเงิินจากธนาคารทิิสโก้้ จำำ�กััด (มหาชน) (“ผู้้�ให้้กู้้�”) ทั้้�งนี้้�ข้้อกำำ�หนดและเงื่่�อนไขของการกู้้�ยืืมเงิินเป็็นไปตามที่่�

กำำ�หนดในสััญญาเงิินกู้้�ระหว่่าง PROSPECT REIT และผู้้�ให้้กู้้� โดยมีีเงื่่�อนไขที่่�สำำ�คััญดัังต่่อไปนี้้�

วงเงิินกู้้�ที่่� 1 

ผู้้� ให้้กู้้� ธนาคารทิิสโก้้ จำำ�กััด (มหาชน)

ผู้้�กู้้� PROSPECT REIT กระทำำ�การโดยทรััสตีี 

วงเงิินกู้้�ทั้้�งหมด 1,050 ล้้านบาท 

อััตราดอกเบี้้�ย
ไม่่เกิิน MLR เฉลี่่�ย 4 ธนาคาร ลบ ร้้อยละ 1.25
อััตราดอกเบี้้�ย MLR เฉลี่่�ย 4 ธนาคาร หมายถึึง อััตราดอกเบี้้�ยเฉลี่่�ย MLR ของ 4 ธนาคาร คืือ ธนาคาร
กรุุงเทพ ธนาคารกสิิกรไทย ธนาคารไทยพาณิิชย์์ และ ธนาคารกรุุงไทย

วัันครบกำำ�หนดสััญญาเงิินกู้้� 13 ปีี 3 เดืือน หลัังจากวัันที่่�เบิิกเงิินกู้้�ครั้้�งแรก แต่่ไม่่เกิินวัันทำำ�การสุดท้้ายของเดืือน ตุุลาคม 2576  

การชำำ�ระดอกเบี้้�ย ชำำ�ระรายเดืือน

การชำำ�ระคืืนเงิินกู้้�
ชำำ�ระคืืนเงิินต้้นทุุก 3 เดืือน รวมทั้้�งสิ้้�น 49 งวด เริ่่�มชำำ�ระงวดแรก 15 เดืือนหลัังจากการเบิิกเงิินกู้้�ครั้้�งแรก 
หรืือ ภายในเดืือน ตุุลาคม 2564 แล้้วแต่่เงื่่�อนไขใดที่่�ครบกำำ�หนดก่่อน



ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)16

หลัักประกัันการกู้�ยืืม

1.	 จดทะเบีียนหลัักประกัันทางธุุรกิิจบนเอกสารสิิทธิิดัังต่่อไปนี้้� 
-	สั ัญญาเช่่าช่่วงของอสัังหาริิมทรััพย์์ท่ี่�เข้้าลงทุุน ประกอบไปด้้วย (1) สััญญาเช่่าช่่วงที่่�ดิินและ

อาคารโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 (บางส่่วนของโฉนดที่่�ดิินเลขที่� 4495) (2) สััญญาเช่่า
ช่่วงที่�ดิินและอาคารโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 (บางส่่วนของโฉนดท่ี่�ดิินเลขที่� 4496) (3) 
สััญญาเช่่าช่่วงที่่�ดิินถนนส่่วนกลางเส้้นรองโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 (บางส่่วนของโฉนด
ที่่�ดิินเลขที่� 4495) (4) สััญญาเช่่าช่่วงที่่�ดิินถนนส่่วนกลางเส้้นรองโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 
1 (บางส่่วนของโฉนดที่่�ดิินเลขที่� 4496)

-	สั ัญญาอื่่�นใดที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการเข้้าลงทุุนในสิินทรััพย์์ ประกอบไปด้้วย 
(1) สััญญาบริิการที่�ดิินถนนส่่วนกลางเส้้นรองโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 
(2) สััญญาตกลงกระทำำ�การของชััยนัันท์์-บางพลีี (3) สััญญาตกลงกระทำำ�การของพรอสเพค 
	ดีี เวลลอปเมนท์์
-	บั ัญชีีของโครงการที่�เปิิดกัับทางธนาคารผู้้� ให้้กู้้�

2.	สลั กหลัังกรมธรรม์์ประกัันภััยสำำ�หรัับความเสี่่�ยงภััยทุุกประเภท (Property All Risk Insurance) 
	 และกรมธรรม์์ประกัันภััยธุุรกิิจหยุุดชะงััก (Business Interruption Insurance) ของทรััพย์์สิินท่ี่�
	 เข้้าลงทุุนในโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 
นอกเหนืือจากเงื่่�อนไขที่่�ระบุุข้้างต้้น หลัักประกัันอื่่�น ข้้อกำำ�หนดและเงื่่�อนไขอื่่�น ๆ เกี่่�ยวกัับการให้้หลัักประกััน
การกู้้�ยืืมนี้้�ให้้เป็็นไปตามเงื่่�อนไขในสััญญาเงิินกู้้� สััญญาหลัักประกััน และเอกสารทางการเงิินท่ี่�เกี่่�ยวข้้อง 

ข้้อตกลงหลัักของผู้้�กู้้� 
(Key Covenants)

1.	 ผู้้�กู้้�จะต้้องดำำ�รงสถานะอััตราส่่วนการก่่อหนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ยต่่อสิินทรััพย์์รวม (Loan to Total 
Asset Ratio) ให้้ ไม่่เกิินกว่่าร้้อยละ 35.0

2.	 ผู้้�กู้้�จะต้้องดำำ�รงสถานะอััตราส่่วนการก่่อหนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ยให้้ ไม่่เกิิน 4.0 เท่่าของกำำ�ไรจากการ
ดำำ�เนิินงานก่่อนดอกเบี้้�ยและค่่าใช้้จ่่ายทางการเงิิน ภาษีี ค่่าเสื่่�อมราคา ค่่าตัดจำำ�หน่่ายปรัับปรุงด้้วย
รายการอื่่�นที่่�มิิใช่่เงิินสด (Funded Debt to EBITDA) 

3.	 ผู้้�กู้้�ต้้องจััดส่่งรายงานผู้้�เช่่าในสิินทรััพย์์ท่ี่�ลงทุุน (Project’s Performance Report) เป็็นราย
ไตรมาส

4.	 ผู้้�กู้้�จะส่่งมอบหลัักฐานการเปลี่่�ยนตััวคู่่�สััญญาเช่่าช่่วงให้้ผู้้�กู้้�เป็็นผู้้�เช่่าช่่วงแทนผู้้�สนัับสนุุน โดยต้้องมีี
พื้้�นที่่�สำำ�หรัับปล่่อยเช่่าในโครงการไม่่น้้อยกว่่า 218,000.00 ตารางเมตรเมื่่�อผู้้� ให้้กู้้�ร้้องขอ

5.	 ผู้้�กู้้�จะดำำ�เนิินการให้้ผู้้�สนัับสนุุน และ/หรืือ บุุคคลที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับผู้้�สนัับสนุุน จะดำำ�รงไว้้ซึ่่�งสััดส่่วนการ
ถืือหน่่วยทรััสต์์ ไม่่น้้อยกว่่าร้้อยละ 15.00

6.	 ข้้อตกลงอื่่�นใดที่่�ผู้้� ให้้กู้้�กำำ�หนดให้้ผู้้�กู้้�ปฏิิบััติิให้้เป็็นไปตามเงื่่�อนไขที่่�กำำ�หนดในสััญญาเงิินกู้้�ที่่�คู่่�สััญญา
ตกลงกััน

นอกเหนืือจากเงื่่�อนไขที่่�ระบุุข้้างต้้น ข้้อกำำ�หนดและเงื่่�อนไขอื่่�น ๆ เกี่่�ยวกัับการให้้สิินเชื่่�อ รวมถึึงเงื่่�อนไขและ
รายละเอีียดการคำำ�นวณให้้เป็็นไปตามเงื่่�อนไขในสััญญาเงิินกู้้� สััญญาหลัักประกััน และเอกสารทางการเงิิน
ที่่�เกี่่�ยวข้้อง

วงเงิินกู้้�ที่่� 2

ผู้้� ให้้กู้้� ธนาคารทิิสโก้้ จำำ�กััด (มหาชน)

ผู้้�กู้้� PROSPECT REIT กระทำำ�การโดยทรััสตีี 

วงเงิินกู้้�ทั้้�งหมด 700 ล้้านบาท 

อััตราดอกเบี้้�ย
ไม่่เกิิน MLR เฉลี่่�ย 4 ธนาคาร ลบ ร้้อยละ 1.31
อััตราดอกเบี้้�ย MLR เฉลี่่�ย 4 ธนาคาร หมายถึึง อััตราดอกเบี้้�ยเฉลี่่�ย MLR ของ 4 ธนาคาร คืือ ธนาคาร
กรุุงเทพ ธนาคารกสิิกรไทย ธนาคารไทยพาณิิชย์์ และ ธนาคารกรุุงไทย

วัันครบกำำ�หนดสัญญาเงิินกู้้� 17 ปีี หลัังจากวัันที่่�เบิิกเงิินกู้้�ครั้้�งแรก แต่่ไม่่เกิินวัันทำำ�การสุดท้้ายของเดืือน ธัันวาคม 2582  

การชำำ�ระดอกเบี้้�ย ชำำ�ระรายเดืือน

การชำำ�ระคืืนเงิินกู้้�
ชำำ�ระคืืนเงิินต้้นทุุก 3 เดืือน รวมทั้้�งสิ้้�น 60 งวด เริ่่�มชำำ�ระงวดแรก 24 เดืือนหลัังจากการเบิิกเงิินกู้้�ครั้้�งแรก 
หรืือ ภายในเดืือนมีีนาคม 2568 แล้้วแต่่เงื่่�อนไขใดที่่�ครบกำำ�หนดก่่อน



17รายงานประจำำ�ปีี 2567

หลัักประกัันการกู้�ยืืม

จดทะเบีียนหลัักประกัันทางธุุรกิิจบนเอกสารสิิทธิิดัังต่่อไปนี้้� 
-	สั ัญญาเช่่าช่่วงของอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่�เข้้าลงทุุน ประกอบไปด้้วย (1) สััญญาเช่่าช่่วงที่่�ดิิน (โครงการ

บางกอกฟรีีเทรดโซน 2 บางส่่วนของโฉนดเลขที่่� 23425, 23427,23428) (2) สััญญาเช่่า
ช่่วงที่�ดิินถนนในโครงการ (โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 บางส่่วนของโฉนดเลขที่� 23425, 
23427,23428)

-	สั ัญญาอื่่�นใดที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการเข้้าลงทุุนในสิินทรััพย์์ ประกอบไปด้้วย (1) สััญญาให้้บริิการ
สาธารณููปโภคส่่วนกลางและถนน (โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2) (2) สััญญาให้้บริิการ
สาธารณููปโภคส่่วนกลางและถนน (โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3) (3) สััญญาตกลงกระทำำ�การ 
(โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 และ โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3) (4) สััญญาตกลงกระทำำ�
การของ พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ (โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 และ โครงการบางกอกฟรีี
เทรดโซน 3)

-	สั ัญญาจำำ�นองสิ่่�งปลููกสร้้างโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2
-	สั ัญญาจำำ�นองที่่�ดิินและสิ่่�งปลูกสร้้างโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3
-	สลั ักหลัังกรมธรรม์์ประกัันภััยสำำ�หรัับความเส่ี่�ยงภััยทุุกประเภท (Property All Risk Insurance) และ

กรมธรรม์์ประกัันภััยธุุรกิิจหยุุดชะงััก (Business Interruption Insurance) ของทรััพย์์สิินท่ี่�ลงทุุน
เพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 2ในโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 และ โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3

-	บั ัญชีีของโครงการที่�เปิิดกัับทางธนาคารผู้้� ให้้กู้้�
นอกเหนืือจากเงื่่�อนไขที่่�ระบุุข้้างต้้น หลัักประกัันอื่่�น ข้้อกำำ�หนดและเงื่่�อนไขอื่่�น ๆ เกี่่�ยวกัับการให้้หลัักประกััน
การกู้้�ยืืมนี้้�ให้้เป็็นไปตามเงื่่�อนไขในสััญญาเงิินกู้้� สััญญาหลัักประกััน และเอกสารทางการเงิินที่่�เกี่่�ยวข้้อง 

ข้้อตกลงหลัักของผู้้�กู้้� (Key 
Covenants)

1.	 ผู้้�กู้้�จะต้้องดำำ�รงสถานะอััตราส่่วนการก่่อหนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ยต่่อสิินทรััพย์์รวม (Loan to Total 
Asset Ratio) ให้้ ไม่่เกิินกว่่าร้้อยละ 35.0

2.	 ผู้้�กู้้�จะต้้องดำำ�รงสถานะอััตราส่่วนการก่่อหนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ยให้้ ไม่่เกิิน 4.0 เท่่าของกำำ�ไรจากการ
ดำำ�เนิินงานก่่อนดอกเบี้้�ยและค่่าใช้้จ่่ายทางการเงิิน ภาษีี ค่่าเสื่่�อมราคา ค่่าตัดจำำ�หน่่ายปรัับปรุุงด้้วย
รายการอื่่�นที่่�มิิใช่่เงิินสด (Funded Debt to EBITDA)

3.	 ผู้้�กู้้�ต้้องจััดส่่งรายงานผู้้�เช่่าในสิินทรััพย์์ที่่�ลงทุุน (Project’s Performance Report) เป็็นราย
ไตรมาส

4.	 ผู้้�กู้้�จะส่่งมอบหลัักฐานการเปลี่่�ยนตััวคู่่�สััญญาเช่่าช่่วงให้้ผู้้�กู้้�เป็็นผู้้�เช่่าช่่วงแทนผู้้�สนัับสนุุน 
5.	 ผู้้�กู้้�จะดำำ�เนิินการให้้ผู้้�สนัับสนุุน และ/หรืือ บุุคคลที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับผู้้�สนัับสนุุน จะดำำ�รงไว้้ซึ่่�งสััดส่่วนการ

ถืือหน่่วยทรััสต์์ ไม่่น้้อยกว่่าร้้อยละ 15.00
6.	 ข้้อตกลงอื่่�นใดที่่�ผู้้� ให้้กู้้�กำำ�หนดให้้ผู้้�กู้้�ปฏิิบััติิให้้เป็็นไปตามเงื่่�อนไขที่่�กำำ�หนดในสััญญาเงิินกู้้�ที่่�คู่่�สััญญา

ตกลงกััน
นอกเหนืือจากเงื่่�อนไขที่่�ระบุุข้้างต้้น ข้้อกำำ�หนดและเงื่่�อนไขอื่่�น ๆ เกี่่�ยวกัับการให้้สิินเชื่่�อ รวมถึึงเงื่่�อนไขและ
รายละเอีียดการคำำ�นวณให้้เป็็นไปตามเงื่่�อนไขในสััญญาเงิินกู้้� สััญญาหลัักประกััน และเอกสารทางการเงิิน
ที่่�เกี่่�ยวข้้อง

ตารางแสดงค่่าธรรมเนีียมและค่่าใช้้จ่่ายที่่�เรีียกเก็็บจากกองทรััสต์์ สำหรัับรอบระยะเวลาบััญชีี ตั้้�งแต่่ 1 มกราคม 2567 ถึึง 31 ธัันวาคม 2567

ค่่าธรรมเนีียมที่่�เรีียกเก็็บจาก PROSPECT REIT

ค่่าธรรมเนีียมและค่่าใช้้จ่่ายทั้้�งหมด จำำ�นวน (ล้้านบาท) ร้้อยละของกำำ�ไรจากการลงทุุนสุุทธิิ

ค่่าธรรมเนีียมผู้้�จััดการกองทรััสต์์ 17.49 5.20

ค่่าธรรมเนีียมทรััสตีี 10.39 3.09

ค่่าธรรมเนีียมนายทะเบีียน  1.67 0.50

ค่่าธรรมเนีียมที่่�ปรึึกษาทางการเงิิน ไม่่ได้้เรีียกเก็็บ -

ค่่าธรรมเนีียมการจััดจำำ�หน่่ายหน่่วยทรััสต์์ ไม่่ได้้เรีียกเก็็บ -

ค่่าธรรมเนีียมผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ 60.37 17.94

ค่่าใช้้จ่่ายบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ 45.11 13.41

ค่่าใช้้จ่่ายอื่่�นในการบริิหารกองทรััสต์์ 1.99 0.59

ค่่าธรรมเนีียมวิิชาชีีพ 4.18 1.24

ต้้นทุุนทางการเงิิน 100.24 29.79

ค่่าเบี้้�ยประกัันภััย 1.86 0.55
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ค่่าธรรมเนีียมที่่�เรีียกเก็็บจาก PROSPECT REIT

ค่่าธรรมเนีียมและค่่าใช้้จ่่ายทั้้�งหมด จำำ�นวน (ล้้านบาท) ร้้อยละของกำำ�ไรจากการลงทุุนสุุทธิิ

ภาษีีที่่�เกี่่�ยวข้้อง 17.91 5.32

ค่่าใช้้จ่่ายในการโฆษณา ประชาสััมพัันธ์์ และส่่งเสริิมการขาย 1.73 0.51

สรุุปปััจจััยความเสี่่�ยงที่่�สำคััญ

1.	 ความเสี่่�ยงที่่�เกี่่�ยวกัับ PROSPECT REIT หรืือการดำเนิินงานของ PROSPECT REIT 

ด้้วย PROSPECT REIT มีีการนำำ�ทรััพย์์สิินที่่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุนออกหาประโยชน์์โดยการให้้เช่่าพื้้�นที่่�คลัังสิินค้้าและโรงงาน ซึ่่�ง

ต้้องมีีการดำำ�เนิินการที่่�อาจได้้รัับผลกระทบจากปััจจััยภายนอกหลายปััจจััย ซึ่่�งอาจก่่อให้้เกิิดความเสี่่�ยงเกี่่�ยวกัับ PROSPECT REIT หรืือการ

ดำำ�เนิินงานของ PROSPECT REIT สรุุปได้้ดัังนี้้�

1)	 ความเสี่่�ยงของผลประกอบการของ PROSPECT REIT ขึ้้�นอยู่่�กัับความสามารถของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ และผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์

ในการจััดการและจััดหาผลประโยชน์์จากทรััพย์์สิินหลัักที่่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุน 

2)	 ความเส่ี่�ยงท่ี่� PROSPECT REIT อาจสููญเสีียผู้้�จััดการกองทรััสต์ และ/หรืือ ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์ หรืือผู้้�จััดการกองทรััสต์และ/

หรืือผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์อาจสููญเสีียบุุคลากรที่่�เป็็นผู้้�บริิหารระดัับสููงและบุุคลากรที่่�มีีความเชี่่�ยวชาญในการจััดหาผลประโยชน์์จาก

อสัังหาริิมทรััพย์์

3)	 ความเสี่่�ยงจากการที่่�สััญญาเช่่าหลัักถููกยกเลิิก ซึ่่�งทำำ�ให้้สััญญาเช่่าช่่วงอาจถููกยกเลิิกไปด้้วย

4)	 ความเสี่่�ยงจากความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ที่่�อาจเกิิดขึ้้�น

5)	 รายได้้ของ PROSPECT REIT ขึ้้�นอยู่่�กัับฐานะทางการเงิินของผู้้�เช่่ารายย่่อย และการตััดสิินใจต่่ออายุุสััญญาเช่่าและสััญญาบริิการ เมื่่�อ

สััญญาเช่่าและสััญญาบริิการของผู้้�เช่่ารายย่่อยสิ้้�นสุุดลง

6)	 ความเสี่่�ยงจากการที่่� PROSPECT REIT ไม่ส่ามารถใช้ป้ระโยชน์จ์ากทรััพย์ส์ินิหลัักของ PROSPECT REIT เนื่่�องจากคู่่�สััญญาไม่ป่ฏิบิััติิ

ตามสััญญาที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการลงทุุนและการบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ของ PROSPECT REIT

7)	 ความเสี่่�ยงที่่�อาจเกิิดขึ้้�นอัันเป็็นผลจากการที่่� PROSPECT REIT กู้้�ยืืมเงิิน

8)	 PROSPECT REIT ต้้องพึ่่�งพาชััยนัันท์์-บางพลีีและพรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ สำำ�หรัับการให้้บริิการสาธารณููปโภคและถนนในโครงการ

บางประการ

9) 	 ความเส่ี่�ยงท่ี่� PROSPECT REIT อาจไม่่สามารถหาผู้้�เช่่าได้้ภายหลัังสิ้้�นสุุดระยะเวลาที่่�มีีการรัับชดเชยรายได้้ค่่าเช่่าตามสััญญาตกลง

กระทำำ�การ

10) 	ความเสี่่�ยงจากการชดเชยค่่าเช่่าส่่วนขาดจากค่่าเช่่ารัับประกัันตามสััญญาตกลงกระทำำ�การกัับเจ้้าของทรััพย์์สิิน

2.	 ความเสี่่�ยงที่่�เกี่่�ยวกัับทรััพย์์สิินหลััก

ความเสี่่�ยงที่่�เกี่่�ยวกัับทรััพย์์สิินหลััก เป็็นความเสี่่�ยงที่่�อาจส่่งผลกระทบในระดัับทรััพย์์สิินที่่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุน และกระทบต่่อการ

ดำำ�เนิินธุุรกิิจของ PROSPECT REIT โดยรวมได้้ เช่่น

1)	 ความเสี่่�ยงจากการแข่่งขัันที่่�สููงขึ้้�น ซึ่่�งอาจส่่งผลกระทบต่่อการจััดหาผู้้�เช่่ารายย่่อย อััตราการเช่่าและอััตราค่่าเช่่า

2)	 ความเสี่่�ยงจากการพึ่่�งพิิงผู้้�เช่่าพื้้�นที่่�รายย่่อยรายใหญ่่

3)	 ความเสี่่�ยงที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับทรััพย์์สิินหลัักที่่� PROSPECT REIT ลงทุุน อาจมีีความชำำ�รุุดบกพร่่อง หรืืออาจมีีการปฏิิบััติิที่่�ผิิดกฎหมายและ

กฎระเบีียบ หรืืออาจมีีความบกพร่่องอื่่�น

4)	 ความเสี่่�ยงจากมููลค่่าของอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่� PROSPECT REIT ลงทุุนตามการประเมิินมููลค่่าโดยผู้้�ประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิิน ไม่่ได้้เป็็น

เครื่่�องแสดงมููลค่่าที่่�แท้้จริิงของอสัังหาริิมทรััพย์์ และไม่่สามารถรัับประกัันได้้ว่่าราคาที่่� PROSPECT REIT ลงทุุนดัังกล่่าวนั้้�นจะเป็็นไป

ตามมููลค่่าประเมิินไม่่ว่่าในปััจจุุบัันหรืือในอนาคต

5)	 ความเสี่่�ยงในการลงทุุนในสิิทธิิการเช่่าช่่วงอสัังหาริิมทรััพย์์ซึ่่�งมููลค่่าจะลดลงตามระยะเวลาการเช่่าช่่วงที่่�เหลืืออยู่่�

6)	 ความเสี่่�ยงที่่�อาคารอาจมีีสภาพด้้อยลงในการจััดหาประโยชน์์ตลอดอายุุสิิทธิิการเช่่าช่่วงและการถืือกรรมสิิทธิ์์� และ/หรืือความเสี่่�ยงที่่�เงิิน

เก็็บสำำ�รองเพื่่�อการซ่่อมแซมหรืือการปรัับปรุุงใหญ่่ในทรััพย์์สิินหลัักที่่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุนอาจมีีไม่่เพีียงพอ

7)	 ความเสี่่�ยงเกี่่�ยวกัับใบอนุุญาตจััดตั้้�งเขตปลอดอากร และใบอนุุญาตประกอบกิิจการในเขตปลอดอากร

8)	 ความเสี่่�ยงจากผู้้�เช่่ารายย่่อยซึ่่�งประกอบกิิจการในเขตปลอดอากร
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3.	 ความเสี่่�ยงที่่�เกี่่�ยวกัับการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์

ความเสี่่�ยงที่่�เกี่่�ยวกัับการลงทุนุในอสัังหาริมิทรััพย์ ์มีีหลายด้า้นที่่�อาจเป็็นสาเหตุขุองความผัันผวนของผลประกอบการของ PROSPECT REIT 

และส่่งผลต่่อผลตอบแทนในการลงทุุนใน PROSPECT REIT เช่่น

1)	 ความเส่ี่�ยงโดยทั่่�วไปในการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์ เช่่น การเปลี่�ยนแปลงทางการเมืือง ภาวะเศรษฐกิิจ อััตราดอกเบี้้�ย อััตราแลกเปลี่�ยน 

นโยบายภาครััฐ การเปลี่่�ยนแปลงกฎหมายและระเบีียบต่่างๆ รวมถึึงภาษีีหรืืออากร เป็็นต้้น

2)	 PROSPECT REIT อาจได้้รัับผลกระทบในทางลบจากการขาดสภาพคล่่องจากการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์ และการขาดทางเลืือกอื่่�น

ในการใช้้ประโยชน์์จากทรััพย์์สิินหลัักที่่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุน

3)	 ความเสี่่�ยงทางการเมืือง 

4)	 การเปลี่่�ยนแปลงในมาตรฐานการบััญชีีหรืือกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง

5)	 ความเสี่่�ยงจากกรณีีทรััพย์์สิินที่่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุนมีีข้้อจำำ�กััดในการใช้้ประโยชน์์ในอนาคต

6)	 ความเสี่่�ยงจากกรณีีทรััพย์์สิินที่่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุนถููกเวนคืืน

7)	 ความเสี่่�ยงเกี่่�ยวกัับอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่� PROSPECT REIT ถืือครองนั้้�นอาจมีีค่่าใช้้จ่่ายเกี่่�ยวกัับอสัังหาริิมทรััพย์์เพิ่่�มขึ้้�นรวมทั้้�งค่่าใช้้จ่่าย

ในการดำำ�เนิินการต่่าง ๆ เพิ่่�มขึ้้�น

8)	 ความเสี่่�ยงเกี่่�ยวกัับเงิินชดเชยจากการประกัันภััยทรััพย์์สิินอาจไม่่คุ้้�มกัับผลประโยชน์์ทางเศรษฐกิิจที่่� PROSPECT REIT อาจสููญเสีีย 

และความเสี่่�ยงที่่� PROSPECT REIT อาจขาดรายได้้ระหว่่างการก่่อสร้้างกรณีีเกิิดความเสีียหาย

9)	 ความเสี่่�ยงจากภััยธรรมชาติิ อุุทกภััย และการก่่อวิินาศภััย

10)	 การแพร่่ระบาดของโรคติิดต่่อ ความหวาดกลััวต่่อการแพร่่ระบาด หรืือปััญหาร้้ายแรงด้้านสาธารณสุุขอื่่�น ๆ

4.	 ความเสี่่�ยงที่่�เกี่่�ยวกัับการลงทุุนในหน่่วยทรััสต์์ของ PROSPECT REIT

ความเสี่่�ยงที่่�เกี่่�ยวกัับการลงทุุนในหน่่วยทรััสต์์ อาจกระทบกัับผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ที่่�ได้้ลงทุุนไว้้ อาทิิ	

1) 	 ราคาซื้้�อขายหน่่วยทรััสต์์ในตลาดรองอาจลดลงต่ำำ��กว่่าราคาเสนอขายหน่่วยทรััสต์์ในครั้้�งแรกและการเสนอขายหน่่วยทรััสต์์เพิ่่�มเติิม

2)	 การเปลี่่�ยนแปลงนโยบายทางภาษีีที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการลงทุุนในหน่่วยทรััสต์์ของ PROSPECT REIT  

3)	 ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์อาจไม่่สามารถขายคืืนหน่่วยทรััสต์์ได้้

4)	 ราคาตลาดของหน่่วยทรััสต์์อาจลดลง หากราคาเสนอขายของหน่่วยทรััสต์์ที่่�ออกใหม่่ต่ำำ��กว่่าราคาตลาดของหน่่วยทรััสต์์ก่่อนการเสนอ

ขายหน่่วยทรััสต์์เพิ่่�มเติิม

5)	 การขายหน่่วยทรััสต์ในอนาคตของ พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ มั่่�นคงเคหะการ และ เอฟเอ็็นเอส และ/หรืือกลุ่่�มบุุคคลเดีียวกัันของ  

พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ มั่่�นคงเคหะการ และ เอฟเอ็็นเอส อย่่างมีีนััยสำำ�คััญอาจส่่งผลกระทบในทางลบต่่อราคาตลาดของหน่่วยทรััสต์์

6)	 เงิินคืืนทุุนจากการเลิิกกองอาจจะน้้อยกว่่าจำำ�นวนเงิินที่่�ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ได้้ลงทุุนจากการเสนอขายหน่่วยทรััสต์์ในครั้้�งแรก และ/หรืือจาก

การเสนอขายหน่่วยทรััสต์์เพิ่่�มเติิม

ทั้้�งนี้้� ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์สามารถศึึกษารายละเอีียดปััจจััยความเสี่่�ยงได้้ในแบบแสดงรายการข้้อมููลประจำำ�ปีี (แบบ 56-REIT1) ส่่วนที่่� 2 ข้้อ 4 

ปััจจััยความเสี่่�ยง หรืือหนัังสืือชี้้�ชวนเสนอขายหน่่วยทรััสต์์ครั้้�งแรกและหนัังสืือชี้้�ชวนการเสนอขายหน่่วยทรััสต์์สำำ�หรัับการเพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่� 1 ใน

เว็็บไซต์์ของ PROSPECT REIT https://www.prospectreit.com/th/investor-relations/document/prospectus  

ข้้อมููลเบื้้�องต้้น

ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ บริิษััท พรอสเพค รีีท แมเนจเมนท์์ จำำ�กััด

ที่่�อยู่่�
เลขที่่� 345 อาคาร 345 สุุรวงศ์์ ชั้้�น 5 ถนนสุุรวงศ์์ แขวงสุุริิยวงศ์์ เขตบางรััก กรุุงเทพมหานคร 
10500

โทรศััพท์์ 0-2697-3788

URL https://www.prospectrm.com

ทรััสตีี บริิษััท หลัักทรััพย์์จััดการกองทุุน ไทยพาณิิชย์์ จำำ�กััด

ที่่�อยู่่�
เลขที่่� 18 อาคาร 1 ไทยพาณิิชย์์ ปาร์์ค พลาซ่่า ชั้้�น 7-8 ถนนรััชดาภิิเษก แขวงจตุุจัักร เขตจตุุจัักร 
กรุุงเทพฯ 10900

โทรศััพท์์ 0-2949-1500

URL https://www.scbam.com

ผู้้�ถืือหน่่วยและนัักลงทุุนสามารถศึึกษาข้้อมููลของกองทรััสต์์เพิ่่�มเติิมได้้จากแบบแสดงรายการข้้อมููลประจำำ�ปีี (แบบ 56-REIT1) ที่่�แสดงไว้้ใน 

www.set.or.th หรืือเว็็บไซต์์ของกองทรััสต์์ www.prospectreit.com

https://www.prospectreit.com/th/investor-relations/document/prospectus
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(หน่่วย : บาท)

ข้้อมููลสำำ�คััญ
ทางการเงิิน

งบแสดงฐานะทางการเงิิน ณ วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2567

สิินทรััพย์์รวม 5,359,257,994

หนี้้�สิินรวม 1,909,416,988

สิินทรััพย์์สุุทธิิ 3,449,841,006

สิินทรััพย์์สุุทธิิต่่อหน่่วย (บาท/หน่่วย) 9.1995

งบกำำ�ไรขาดทุุนเบ็็ดเสร็็จ 
ตั้้�งแต่่วัันที่่� 1 มกราคม 2567 ถึึง 

31 ธัันวาคม 2567

รายได้้รวม 599,413,581

ค่่าใช้้จ่่ายรวม 262,926,589

กำำ�ไรจากการลงทุุนสุุทธิิ 336,486,992

รวมรายการกำำ�ไร (ขาดทุุน) สุุทธิิจากเงิินลงทุุน (50,545,747)

การเพิ่่�มขึ้้�นในสิินทรััพย์์สุุทธิิจากการดำำ�เนิินงาน 285,941,245

งบกระแสเงิินสด 
ตั้้�งแต่่วัันที่่� 1 มกราคม 2567 ถึึง 

31 ธัันวาคม 2567

เงิินสดสุุทธิิได้้มาจาก (ใช้้ ไปใน) กิิจกรรมดำำ�เนิินงาน 431,517,581

เงิินสดสุุทธิิได้้มาจาก (ใช้้ ไปใน) กิิจกรรมจััดหาเงิิน (450,769,090)

เงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสดเพิ่่�มขึ้้�น (ลดลง) สุุทธิิ (19,251,509)

เงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสด ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 23,878,220
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1. การวิิเคราะห์์และคำำ�อธิิบายของผู้้�จัดการกองทรััสต์์
ผลการดำำ�เนิินงานสำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 PROSPECT REIT มีีรายได้้รวม 599.41 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 31.83 ล้้านบาท หรืือ

คิิดเป็็นร้้อยละ 5.61 เมื่่�อเทีียบจากผลการดำำ�เนิินงานของปีี 2566 รายได้้ส่่วนใหญ่่เป็็นรายได้้จากค่่าเช่่าและบริิการ ทั้้�งจากทรััพย์์สิินเดิิมและ

จากทรััพย์์สิินใหม่่ที่่�ลงทุุนเพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 2

และเมื่่�อวัันที่่� 22 มีีนาคม 2566 PROSPECT REIT ได้้เข้้าลงทุุนในทรััพย์์สิินเพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 2 ดัังนี้้� 1) สิิทธิิการเช่่าช่่วงที่่�ดิินและกรรมสิิทธิ์์�

ในอาคารบางส่่วนในโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 และ 2) กรรมสิิทธิ์์�ในท่ี่�ดิินและอาคารบางส่่วนในโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3  

รวมถึึงกรรมสิิทธิ์์�ในสัังหาริิมทรััพย์์ต่่าง ๆ ที่่�เกี่่�ยวเนื่่�อง ซึ่่�งใช้้ในการดำำ�เนิินกิิจการภายในโครงการดัังกล่่าว 

ทำำ�ให้้ผลการดำำ�เนิินงานสำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2566 PROSPECT REIT มีีรายได้้รวม 567.59 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 122.38  

ล้้านบาท หรืือคิิดเป็็นร้้อยละ 27.49 เมื่่�อเทีียบจากผลการดำำ�เนิินงานของปีี 2565 รายได้้ส่่วนใหญ่่เป็็นรายได้้จากค่่าเช่่าและบริิการ และรายได้้

อื่่�น ทั้้�งจากทรััพย์์สิินเดิิมและจากทรััพย์์สิินใหม่่ที่่�ลงทุุนเพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 2 

สำำ�หรัับผลการดำำ�เนิินงานสำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2565 มีีรายได้้รวม 445.21 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 2.01 ล้้านบาท หรืือคิิดเป็็น

ร้้อยละ 0.45 จากผลการดำำ�เนิินงานของปีี 2564,  31 ธัันวาคม 2564 มีีรายได้้รวม 443.20 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 290.65 ล้้านบาท หรืือคิิด

เป็็นร้้อยละ 190.53 จากผลการดำำ�เนิินงานในปีี 2563 ที่่�ไม่่เต็็มรอบปีี (ระยะเวลาตั้้�งแต่่วัันที่่� 14 สิิงหาคม 2563 (วัันจััดตั้้�งทรััสต์์) ถึึงวัันที่่�  

31 ธัันวาคม 2563) โดยส่่วนใหญ่่เป็็นรายได้้ค่่าเช่่าและบริิการ และรายได้้อื่่�น 

โดยในปี ี2567 มีีค่า่ใช้จ้่า่ยรวม 262.93 ล้า้นบาท เพิ่่�มขึ้้�น 23.12 ล้า้นบาท หรืือร้อ้ยละ 9.64 จากผลการดำำ�เนินิงานของปีกี่อ่นหน้า้ ซึ่่�งค่า่ใช้จ้่า่ย 

ส่ว่นใหญ่ม่ากจากต้้นทุุนทางการเงิินของอััตราดอกเบี้้�ยที่�มีีการปรัับเพิ่่�มขึ้้�น, ปี ี2566 มีีค่าใช้้จ่า่ยรวม 239.81 ล้า้นบาท เพิ่่�มขึ้้�น 79.43 ล้า้นบาท 

หรืือร้้อยละ 49.53 จากผลการดำำ�เนิินงานของปีีก่่อนหน้้า, ปีี 2565, มีีค่่าใช้้จ่่ายรวม 160.38 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 11.56 ล้้านบาท หรืือร้้อยละ 

7.76 จากผลการดำำ�เนิินงานของปีีก่่อนหน้้า, ปีี 2564, และมีีค่่าใช้้จ่่ายรวม 148.82 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 95.74 ล้้านบาท หรืือร้้อยละ 180.37 

จากผลการดำำ�เนิินงานในช่่วงเดีียวกัันของปีี 2563 ค่่าใช้้จ่่ายส่่วนใหญ่่เป็็นต้้นทุุนทางการเงิิน ค่่าใช้้จ่่ายในการบริิหารและค่่าธรรมเนีียมต่่างๆ 

ทั้้�งนี้้�ทำำ�ให้้ PROSPECT REIT ในปีี 2567 มีีกำำ�ไรจากการลงทุุนสุุทธิิ (กำำ�ไรจากการดำำ�เนิินงาน) เท่่ากัับ 336.49 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 8.71 

ล้้านบาท หรืือร้้อยละ 2.66 จากผลการดำำ�เนิินงานของปีีก่่อนหน้้า, ปีี 2566 เท่่ากัับ 327.78 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 42.95 ล้้านบาท หรืือร้้อย

ละ 15.08 จากผลการดำำ�เนิินงานของปีีก่่อนหน้้า, ปีี 2565 เท่่ากัับ 284.83 ล้้านบาท ลดลง 9.54 ล้้านบาท หรืือร้้อยละ 3.24 จากผลการ 

ดำำ�เนินิงานของปี ี2564 และ 294.38 ล้า้นบาท เพิ่่�มขึ้้�น 194.91 ล้า้นบาท หรืือร้อ้ยละ 195.94 จากผลการดำำ�เนินิงานในช่่วงเดีียวกัันของปี ี2563 

ฐานะการเงิินและผลการดำำ�เนิินงาน
ของกองทรััสต์์ และการวิิเคราะห์์ 
และคำำ�อธิิบายของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ 
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1.1 ภาพรวมผลการดำำ�เนิินงานของกองทรััสต์์
1) รายได้้

PROSPECT REIT มีีรายได้้รวม ณ 31 ธัันวาคม 2567, 2566, 2565, 2564 และ 2563 อยู่่�ที่่� 599.41 ล้้านบาท, 567.59 ล้้านบาท, 445.21 

ล้้านบาท, 443.20 ล้้านบาท และ 152.55 ล้้านบาท ตามลำำ�ดัับ โดยส่่วนใหญ่่เป็็นรายได้้ค่่าเช่่าและบริิการของโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 

1, 2, 3 และ X44 (BFTZ 1, 2, 3 และ X44) มีีอััตราการเช่่าพื้้�นที่่�เฉลี่่�ย ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567, 2566, 2565, 2564 และ 2563 อยู่่�ที่่�

ร้้อยละ 96.78, 95.82, 93.14, 93.75 และ95.49 ตามลำำ�ดัับ ซึ่่�งรายได้้ประกอบด้้วย

หน่่วย (บาท)

รายการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุด

วัันที่่�  
31 ธัันวาคม 2567

สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุด
วัันที่่�  

31 ธัันวาคม 2566

สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุด
วัันที่่� 31 ธัันวาคม 

2565

สำำ�หรัับปีี สิ้้�นสุุด
วัันที่่� 31 ธัันวาคม 

2564

สำำ�หรัับรอบระยะ
เวลาบััญชีี ตั้้�งแต่่  

14 สิิงหาคม 2563  
(วัันจััดตั้้�งทรััสต์์)  
ถึึง 31 ธัันวาคม 

2563

รายได้้

รายได้้ค่่าเช่่าและบริิการ 578,107,212 508,661,147 432,551,320 438,740,436 152,380,988 

รายได้้ดอกเบี้้�ย 334,353 280,887 69,844 37,402 143,370 

รายได้้ชดเชยตามสัญญา
ตกลงกระทำำ�การ

1,029,813 26,511,353 - - -

รายได้้อื่่�น 19,942,203 32,132,722 12,589,574 4,418,805 20,723 

รวมรายได้้ 599,413,581 567,586,109 445,210,738 443,196,643 152,545,081 

2)	ค่ ่าใช้้จ่่าย

PROSPECT REIT มีีค่่าใช้้จ่่ายรวม ณ 31 ธัันวาคม 2567, 2566, 2565, 2564 และ 2563 อยู่่�ที่่� 262.93 ล้้านบาท, 239.81 ล้้านบาท, 

160.38 ล้้านบาท, 148.82 ล้้านบาท และ 53.08 ล้้านบาท ตามลำำ�ดัับ โดยค่่าใช้้จ่่ายส่่วนใหญ่่เป็็นค่่าธรรมเนีียมผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์  

ค่่าใช้้จ่่ายในการบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ ค่่าใช้้จ่่ายอื่่�นในการบริิหารกองทรััสต์์ และต้้นทุุนทางการเงิิน เป็็นการจ่่ายดอกเบี้้�ยของเงิินกู้้�ยืืมระยะ

ยาวจากสถาบัันการเงิิน จำำ�นวน 1,050 ล้้านบาท (โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1) และ 700 ล้้านบาท (โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 

และ 3) ตามลำำ�ดัับ ซึ่่�งตั้้�งแต่่เดืือนตุุลาคมปีี 2564 PROSPECT REIT โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 มีีการทยอยคืืนเงิินต้้นสำำ�หรัับเงิินกู้้�

ยืืมระยะยาว ซึ่่�งค่่าใช้้จ่่ายประกอบด้้วย

หน่่วย (บาท)

รายการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุด 

วัันที่่� 31 ธัันวาคม 
2567

สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุด 
วัันที่่� 31 ธัันวาคม 

2566

สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุด 
วัันที่่� 31 ธัันวาคม 

2565

สำำ�หรัับปีี สิ้้�นสุุด 
วัันที่่� 31 ธัันวาคม 

2564

สำำ�หรัับรอบระยะ
เวลาบััญชีี ตั้้�งแต่่ 

14 สิิงหาคม 2563  
(วัันจััดตั้้�งทรััสต์์)  
ถึึง 31 ธัันวาคม 

2563

ค่่าใช้้จ่่าย

ต้้นทุุนทางการเงิิน 100,236,346 86,699,268 43,013,567 43,809,083 16,345,469 

ค่่าธรรมเนีียม
ผู้้�บริิหาร
อสัังหาริิมทรััพย์์

60,369,528 55,183,390 44,332,596 44,833,093 14,763,038 

ค่่าใช้้จ่่ายใน
การบริิหาร
อสัังหาริิมทรััพย์์

64,876,077 63,198,841 48,444,401 35,716,598 10,702,467 

ค่่าธรรมเนีียมการ
จััดการกองทรััสต์์

17,490,674 16,029,262 11,343,167 11,413,458 4,378,562 

ค่่าธรรมเนีียมทรััสตีี 10,393,780 9,752,301 7,582,345 7,728,097 3,020,674 
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ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)24

รายการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุด 

วัันที่่� 31 ธัันวาคม 
2567

สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุด 
วัันที่่� 31 ธัันวาคม 

2566

สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุด 
วัันที่่� 31 ธัันวาคม 

2565

สำำ�หรัับปีี สิ้้�นสุุด 
วัันที่่� 31 ธัันวาคม 

2564

สำำ�หรัับรอบระยะ
เวลาบััญชีี ตั้้�งแต่่ 

14 สิิงหาคม 2563  
(วัันจััดตั้้�งทรััสต์์)  
ถึึง 31 ธัันวาคม 

2563

ค่่าใช้้จ่่ายอื่่�นในการ
บริิหารกองทรััสต์์

3,716,679 4,748,420 1,791,304 1,624,450 2,312,722 

ค่่าธรรมเนีียม
วิิชาชีีพ

4,176,375 3,138,423 2,770,977 2,756,894 1,240,178 

ค่่าธรรมเนีียมนาย
ทะเบีียน

1,667,130 1,055,624 1,097,622 938,751 311,944 

รวมค่่าใช้้จ่่าย 262,926,589 239,805,529 160,375,979 148,820,424 53,075,054 

1.2 ฐานะทางการเงิินของกองทรััสต์์
1) สิินทรััพย์์

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม  2567, 2566, 2565, 2564 และ 2563 PROSPECT REIT มีีสิินทรััพย์์รวมเป็็นจำำ�นวนทั้้�งสิ้้�น 5,359.26 ล้้านบาท, 

5,419.06 ล้า้นบาท, 3,538.38 ล้า้นบาท, 3,623.91 ล้า้นบาท และ 3,706.05 ล้า้นบาท  ตามลำำ�ดัับ โดยส่วนใหญ่่เป็็นเงิินลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์

และสิิทธิิการเช่่าของอสัังหาริิมทรััพย์์ตามมููลค่่ายุุติิธรรม และเงิินลงทุุนท่ี่�แสดงด้้วยมููลค่่ายุุติิธรรมผ่่านกำำ�ไรหรืือขาดทุุน ซึ่่�งนำำ�ไปลงทุุนใน 

กองทุุนรวม และ โดยสิินทรััพย์์ของ PROSPECT REIT ประกอบด้้วย

หน่่วย (บาท)

รายการ
ณ วัันที่่�  

31 ธัันวาคม 2567
ณ วัันที่่�  

31 ธัันวาคม 2566
ณ วัันที่่�  

31 ธัันวาคม 2565
ณ วัันที่่�  

31 ธัันวาคม 2564
ณ วัันที่่�  

31 ธัันวาคม 2563

สิินทรััพย์์

เงิินลงทุนใน
อสัังหาริิมทรััพย์์
ตามมููลค่่ายุุติิธรรม

207,790,418 200,464,248 3,348,721,597 3,343,600,000 3,429,413,829 

เงิินลงทุนที่่�แสดง
ด้้วยมููลค่่ายุุติิธรรม
ผ่่านกำำ�ไรหรืือ
ขาดทุุน

5,064,310,000 5,119,630,000 130,070,632 232,392,436 242,412,237 

เงิินสดและรายการ
เทีียบเท่่าเงิินสด

23,878,220 43,129,729 21,653,132 22,959,222 24,533,504 

ลููกหนี้้�ค่่าเช่่าและ
บริิการ

26,578,798 38,959,968 27,654,858 18,015,685 8,294,313 

ค่่าใช้้จ่่ายจ่่ายล่่วง
หน้้า

34,415,240 14,471,525 8,532,351 5,309,689 759,667 

สิินทรััพย์์อื่่�น 2,284,783 2,399,574 1,743,057 1,636,287 638,542 

ดอกเบี้้�ยค้้างรัับ 535 2,267 686 254 103 

รวมสิินทรััพย์์ 5,359,257,994 5,419,057,311 3,538,376,313 3,623,913,573 3,706,052,195 
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2)	 หนี้้�สิิน 

วัันที่่� 31 ธัันวาคม  2567, 2566, 2565, 2564 และ 2563 PROSPECT REIT มีีหนี้้�สิินรวมจำำ�นวน 1,909.42 ล้้านบาท, 1,933.22  

ล้้านบาท, 1,165 ล้้านบาท, 1,228.46 ล้้านบาท และ 1,241.50 ล้้านบาท ตามลำำ�ดัับ โดยส่่วนใหญ่่เป็็นเงิินกู้้�ยืืมระยะยาวจากสถาบัันการเงิิน 

ซึ่่�งเงื่่�อนไขการกู้้�ยืืมเป็็นไปตามที่่�ระบุุไว้้ในสััญญาเงิินกู้้� และเงิินมััดจำำ�รัับจากผู้้�เช่่า เป็็นค่่าประกัันค่่าเช่่าและบริิการของผู้้�เช่่าตามสััญญาที่่�ตกลง

กัันไว้้  โดยหนี้้�สิินประกอบด้้วย

หน่่วย (บาท)

รายการ
ณ วัันที่่�  

31 ธัันวาคม 
2567

ณ วัันที่่�  
31 ธัันวาคม 

2566

ณ วัันที่่�  
31 ธัันวาคม 

2565

ณ วัันที่่�  
31 ธัันวาคม 

2564

ณ วัันที่่�  
31 ธัันวาคม 

2563

หนี้้�สิิน

เงิินกู้้�ยืืม 1,617,851,239 1,646,205,592 972,687,998 1,027,813,379 1,039,613,476 

เงิินมััดจำำ�รัับจากผู้้�เช่่า 203,866,955 191,508,448 166,679,570 165,628,230 175,850,873 

ค่่าใช้้จ่่ายค้้างจ่่าย 19,081,760 21,485,345 14,322,790 21,113,256 14,149,058 

หนี้้�สิินอื่่�น 2,568,345 3,399,047 5,049,475 6,621,057 6,908,326 

ค่่าเช่่ารัับล่่วงหน้้า 2,825,714 4,443,411 1,100,871 892,248 2,445,617 

เจ้้าหนี้้�อื่่�น 1,404,942 6,146,904 1,694,415 2,099,359 2,248,805 

ภาษีีเงิินได้้หััก ณ ท่ี่�จ่่ายค้้างจ่่าย 7,891,372 5,863,751 3,727,036 4,294,569 282,061 

หนี้้�สิินตามสััญญาเช่่า 53,926,661 54,168,125 - - -

รวมหนี้้�สิิน 1,909,416,988 1,933,220,623 1,165,262,155 1,228,462,098 1,241,498,216 

3)	 สิินทรััพย์์สุุทธิิ

วัันที่่� 31 ธัันวาคม  2567, 2566, 2565, 2564 และ 2563 PROSPECT REIT มีีสิินทรััพย์์สุุทธิิทั้้�งสิ้้�น 3,449.84 ล้้านบาท, 3,485.84  

ล้้านบาท, 2,373.11 ล้้านบาท,  2,395.45 ล้้านบาท และ 2,464.55 ล้้านบาท  โดยมีีสิินทรััพย์์สุุทธิิต่่อหน่่วยเท่่ากัับ 9.1995,  9.2955, 9.6861, 

9.7773 และ 10.0594 ตามลำำ�ดัับ

1.3	ง บกระแสเงิินสด
วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567, 2566, 2565, 2564 และ 2563 PROSPECT REIT มีีเงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสดจำำ�นวน 23.88  ล้้านบาท, 

43.13 ล้้านบาท, 21.65 ล้้านบาท, 22.96 ล้้านบาท และ 24.53 ล้้านบาท โดยมีีสาเหตุุหลัักดัังนี้้�

1.	 ในปีี 2567 PROSPECT REIT มีีเงิินได้้มาจากกิิจกรรมดำำ�เนิินงาน จำำ�นวน 431.52 ล้้านบาท ส่่วนใหญ่่มาจากการขายเงิินลงทุุนใน 

หลัักทรััพย์์อื่่�น, ปีี 2566 PROSPECT REIT มีีเงิินใช้้ไปในกิิจกรรมดำำ�เนิินงาน จำำ�นวน 1,434.52 ล้้านบาท เนื่่�องจากได้้มีีการลงทุุนเพิ่่�มเติิม

ในทรััพย์์สิินหลัักโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 (BFTZ 2) และ โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3 (BFTZ 3) ในปีี 2565 PROSPECT REIT 

มีีเงิินสดได้้มาจากกิิจกรรมดำำ�เนิินงานจำำ�นวน 327.74 ล้้านบาท ส่่วนใหญ่่มาจากการขายเงิินลงทุุนในหลัักทรััพย์์อื่่�น และมีีการนำำ�เงิินบางส่่วน

ไปลงทุุนทรััพย์์สิินเพิ่่�มเติิมในอสัังหาริิมทรััพย์์โครงการ X44 ในปีี 2564 PROSPECT REIT มีีเงิินสดได้้มาจากกิิจกรรมดำำ�เนิินงานจำำ�นวน 

332.43 ล้้านบาท ซึ่่�งมาจากการขายเงิินทุุนในหลัักทรััพย์์อื่่�น โดย PROSPECT REIT นำำ�เงิินไปลงทุุนในกองทุุนรวมเพื่่�อหาผลตอบแทน 

ให้้กัับผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ และปีี 2563 PROSPECT REIT มีีเงิินสดสุุทธิิใช้้ไปในกิิจกรรมดำำ�เนิินงานจำำ�นวน 3,363.41 ล้้านบาท ส่่วนใหญ่่เกิิด

จากการลงทุุนในสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน (BFTZ 1) และค่่าบริิการสาธารณููปโภคที่่�เกี่่�ยวเนื่่�องกัับโครงการ

2.	 ในปีี 2567  มีีเงิินสดใช้้ไปในกิิจกรรมการจััดหาเงิิน จำำ�นวน 450.77 ล้้านบาท ซึ่่�ง PROSPECT REIT นำำ�เงิินไปจ่่ายประโยชน์์ตอบแทน

แลลดทุุนให้้กัับผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ และมีีการทยอยคืืนเงิินกู้้�ระยะยาวบางส่่วน, ปีี 2566 มีีเงิินสดได้้มาจากกิิจกรรมจััดหาเงิิน จำำ�นวน 1,455.99 

ล้้านบาท โดยการลงทุุนเพิ่่�มเติิมในทรััพย์์สิินหลัักโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 (BFTZ 2) และ โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3 (BFTZ 3) 

มีีเงิินสดรัับจากการออกและเสนอขายหน่่วยทรััสต์เพิ่่�มเติิม และมีีเงิินสดรัับจากเงิินกู้้�ยืืมจากสถาบัันการเงิิน เพื่่�อลงทุุนในโครงการดัังกล่่าว 
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ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)26

ในปีี 2565 และ 2564 PROSPECT REIT มีีเงิินสดใช้้ไปในกิิจกรรมการจััดหาเงิินจำำ�นวน 329.05 ล้้านบาท และ 334.00 ล้้านบาท ซึ่่�ง 

PROSPECT REIT นำำ�เงิินไปจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนและลดทุุนให้้กัับผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ และมีีการทยอยคืืนเงิินกู้้�ระยะยาวบางส่่วน และในปีี 

2563 PROSPECT REIT มีีเงิินสดได้้มาจากกิิจกรรมจััดหาเงิินจำำ�นวน 3,387.94 ล้้านบาท ส่่วนใหญ่่เกิิดจากการขายหน่่วยทรััสต์์ตอนจััดตั้้�ง

กองทรััสต์์ และเงิินสดรัับจากเงิินกู้้�ยืืมจากสถาบัันการเงิิน 

หน่่วย (บาท)

รายการ

สำำ�หรัับปีี 
สิ้้�นสุุดวัันที่่�  

31 ธัันวาคม 
2567

สำำ�หรัับปีี 
สิ้้�นสุุดวัันที่่�  

31 ธัันวาคม 
2566

สำำ�หรัับปีี 
สิ้้�นสุุดวัันที่่�  

31 ธัันวาคม 
2565

สำำ�หรัับปีี 
สิ้้�นสุุดวัันที่่�  

31 ธัันวาคม 
2564

สำำ�หรัับรอบระยะเวลา
บััญชีี ตั้้�งแต่่  

14 สิิงหาคม 2563 
(วัันจััดตั้้�งทรััสต์์) 

ถึึง 31 ธัันวาคม 2563

เงิินสดสุุทธิิได้้มา (ใช้้ ไปใน) 
กิิจกรรมดำำ�เนิินงาน      

431,517,581 (1,434,520,156) 327,744,765 332,428,189 (3,363,406,218)

เงิินสดสุุทธิิได้้มา (ใช้้ ไปใน) 
จากกิิจกรรมจััดหาเงิิน

(450,769,090) 1,455,996,753  (329,050,855)  (334,002,471) 3,387,939,722 

เงิินสดและรายการเทีียบเท่่า
เงิินสดเพิ่่�มขึ้้�น (ลดลง) สุุทธิิ 

(19,251,509) 21,476,597  (1,306,090)  (1,574,282) 24,533,504 

เงิินสดและรายการเทีียบเท่่า
เงิินสด ณ วัันที่่� 1 มกราคม 
2565/
 1 มกราคม 2564/ 14 
สิิงหาคม 2563

43,129,729 21,653,132 22,959,222 24,533,504 -   

เงิินสดและรายการเทีียบเท่่า
เงิินสด ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 

23,878,220 43,129,729 21,653,132 22,959,222 24,533,504 
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2. ปััจจััยหรืือเหตุุการณ์์ที่่�อาจมีีผลกระทบต่่อฐานะการเงิินหรืือการดำำ�เนิินงานในอนาคต 
(forward looking) อย่่างมีีนััยสำำ�คัญ 

จากปััญหาความขััดแย้้ง ระหว่่างประเทศในตะวัันออกกลาง ที่่�ยืืดเยื้้�อมาตั้้�งแต่่ช่่วงปีี 2566 และความขััดแย้้งระหว่่างรััสเซีีย - ยููเครน รวม

ถึึงการเข้้ามาดำำ�รงตำำ�แหน่่งประธานนาธิิบดีีรอบที่่� 2 ของโดนััลด์์ ทรััมป์์ ตั้้�งแต่่ปลายปีี 2567 ที่่�คาดการณ์์ว่่าจะมีีการขึ้้�นกำำ�แพงภาษีีสำำ�หรัับ

สิินค้้าที่่�ส่่งออกไปสู่่�สหรััฐฯ จากประเทศต้้นทางต่่างๆ โดยเฉพาะจีีน ส่่งผลให้้ผู้้�ประกอบการในภาคธุุรกิิจต่่างๆ มองหาแหล่่งผลิิตแหล่่งลงทุุน

ใหม่่มาในกลุ่่�มประเทศโซนเอเชีียตะวัันออกเฉีียงใต้้มากขึ้้�น เพื่่�อกระจายความเสี่่�ยง ซึ่่�งอาจจะมีีผลต่่อการดำำ�เนิินงานของผู้้�เช่่าในโครงการของ 

PROSPECT REIT ได้้ทั้้�งทางตรงและทางอ้้อม 

ทั้้�งนี้้� ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ได้้ตระหนัักถึึงความเสี่่�ยงที่่�อาจจะเกิิดขึ้้�น มีีการประเมิินสถานการณ์์อย่่างต่่อเน่ื่�อง และได้้เตรีียมกลยุุทธ์์เพื่่�อรองรัับ

กัับปััจจััยเสี่่�ยงที่่�อาจจะส่่งผลกระทบต่่อการดำำ�เนิินธุุรกิิจ โดยให้้ความสำำ�คััญกัับการรัักษาคุุณภาพของทรััพย์์สิินรวมถึึงการบริิการให้้ตรงกัับ 

ความต้้องการของผู้้�เช่่าที่่�หลากหลาย โดยจััดให้้มีีการสำำ�รองค่่าใช้้จ่่ายปรัับปรุุงทรััพย์์สิิน (CapEx reserve) ให้้เพีียงพอ เพื่่�อปรัับปรุุงทรััพย์์สิิน

ของ PROSPECT REIT ให้้มีีคุุณภาพที่่�ดีีและมีีความสามารถในการแข่่งขัันกัับคู่่�แข่่งได้้ในระยะยาว และเพื่่�อให้้ผู้้�เช่่ามีีความมั่่�นใจต่่อทรััพย์์สิิน

ของ PROSPECT REIT สร้้างความพึึงพอใจต่่อผู้้�เช่่าปััจจุุบัันให้้ต่่อสััญญาต่่อเนื่่�อง และดึึงดููดผู้้�เช่่ารายใหม่่ได้้เป็็นอย่่างดีี 

ทั้้�งนี้้�ทรััพย์์สิินของ PROSPECT REIT ทั้้�ง 4 โครงการ ตั้้�งอยู่่�ในยุุทธศาสตร์์ที่่�ดีี เป็็นศููนย์์กลางการขนส่่ง ใกล้้การขนส่่งทั้้�งทางเรืือและทาง

อากาศ มีีประเภททรััพย์์สิินที่่�หลากหลาย ทั้้�งอาคารโรงงานและคลัังสิินค้้า ขนาดเล็็ก ขนาดใหญ่่ มีีเขตฟรีีโซนที่่�ให้้สิิทธิิประโยชน์์ทางภาษีีแก่่

ผู้้�เช่่า ทำำ�ให้้ทาง PROSPECT REIT จะสามารถรองรัับความต้้องการการขยายการลงทุุนของผู้้�เช่่าทั้้�งชาวไทยและชาวต่่างชาติิที่่�ต้้องการเช่่า

โรงงานและคลัังสิินค้้าได้้

ในส่่วนของแผนการเข้้าลงทุุนเพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 3 ในพื้้�นที่่�ส่่วนที่่�เหลืือใน 3 โครงการเดิิม โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 โครงการบางกอก

ฟรีีเทรดโซน 2 และโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3 พื้้�นที่่�ให้้เช่่ารวม 221,678 ตร.ม. มููลค่่าไม่่เกิิน 3,350 ล้้านบาท โดยออกหน่่วยทรััสต์ ์

เพิ่่�มเติิมจำำ�นวนไม่่เกิิน 310,000,000 หน่่วย ทั้้�งนี้้� PROSPECT REIT ได้้ยื่่�นแบบคำำ�ขออนุุญาตเสนอขายหน่่วยทรััสต์์และแบบแสดงรายการ

ข้้อมููลการเสนอขายหน่่วยทรััสต์์ (ไฟลิ่่�ง) ต่่อสำำ�นัักงานคณะกรรมการกำำ�กัับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ (ก.ล.ต.) แล้้ว ปััจจุุบัันยัังอยู่่�ในขั้้�น

ตอนการดำำ�เนิินงานวางแผนการเสนอขายหน่่วยทรััสต์์ใหม่่ให้้สอดรัับกัับสภาวะตลาดในภาพรวม 

อย่่างไรก็็ตาม การคาดการณ์์ปััจจััยหรืือเหตุุการณ์์ที่่�อาจมีีผลกระทบต่่อฐานะการเงิินหรืือการดำำ�เนิินงานในอนาคต เป็็นความเห็็นของผู้้�จััดการ

กองทรััสต์์ในปััจจุุบััน แต่่มิิได้้เป็็นการรัับรองผลการดำำ�เนิินงานในอนาคตของ PROSPECT REIT แต่่อย่่างใด ดัังนั้้�นนัักลงทุุนจึึงควรพิิจารณา

และไม่่อาจยึึดถืือเอาข้้อความที่่�มีีลัักษณะเป็็นการคาดการณ์์ในอนาคตได้้



ผลการดำ�เนินงาน
และข้อมูลทางการเงิน

กาประกอบ
ธุรกิจ

การกำ�กับ
ดูแลกิจการ

งบการเงิน 

ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)28

ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)

การประกอบธุุรกิจ

02



ผลการดำ�เนินงาน
และข้อมูลทางการเงิน

กาประกอบ
ธุรกิจ

การกำ�กับ
ดูแลกิจการ

งบการเงิน 

29รายงานประจำำ�ปีี 2567

1. วััตถุุประสงค์์และกลยุุทธ์์ในการบริิหารของกองทรััสต์์

1.1 วััตถุุประสงค์์ของกองทรััสต์์
ทรััสต์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์และสิทิธิกิารเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์ ์พรอสเพค โลจิสิติกิส์แ์ละอินิดััสเทรีียล หรืือ PROSPECT REIT จััดตั้้�งขึ้้�น

เพื่่�อประโยชน์ใ์นการดำำ�เนินิธุรุกรรมในตลาดทุนุตามที่่�สำำ�นัักงาน ก.ล.ต. ประกาศกำำ�หนด PROSPECT REIT จััดต้ั้�งเมื่่�อวัันที่่� 14 สิงิหาคม 2563 

โดยมีีบริิษััท หลัักทรััพย์์จััดการกองทุุน ไทยพาณิิชย์์ จำำ�กััด เป็็นทรััสตีี และมีีผู้้�จััดการกองทรััสต์์ คืือ บริิษััท พรอสเพค รีีท แมเนจเมนท์์ จำำ�กััด 

โดยมีีวััตถุปุระสงค์ใ์นการออกและเสนอขายหลัักทรััพย์ป์ระเภทหน่ว่ยทรััสต์ข์องทรััสต์เ์พื่่�อการลงทุนุในอสัังหาริมิทรััพย์ ์(Real Estate Investment 

Trust) เพื่่�อเสนอขายต่่อประชาชนตามประกาศ ทจ. 49/2555 และมีีวััตถุุประสงค์์ในการนำำ�หน่่วยทรััสต์์เข้้าจดทะเบีียนในตลาดหลัักทรััพย์์ 

PR OSPECT REIT ได้้จดทะเบีียนเมื่่�อวัันที่่� 20 สิิงหาคม 2563

PROSPECT REIT ได้้นำำ�เงินิจากการเสนอขายหน่ว่ยทรััสต์ รวมถึึงเงิินที่่�ได้ร้ัับจากการกู้้�ยืืม ไปลงทุนุในทรััพย์สินิหลัักและนำำ�ทรััพย์ส์ินิดัังกล่า่ว

ไปจััดหาผลประโยชน์์ โดยการให้้เช่่า การให้้ใช้้พื้้�นที่่� และ/หรืือ การให้้บริิการที่่�เกี่่�ยวเนื่่�องกัับการเช่่าหรืือทรััพย์์สิินที่่�ให้้เช่่า ทั้้�งนี้้� ในการจััดหา 

ผลประโยชน์์ดัังกล่่าว ผู้้�จััดการกองทรััสต์ ได้้แต่่งตั้้�ง พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ ให้้เป็็นผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์ เพื่่�อดำำ�เนิินการจััดหา 

ผลประโยชน์์และบริิหารทรััพย์์สิินหลัักที่่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุนภายใต้้การกำำ�กัับดููแลและการกำำ�หนดนโยบายของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ 

โดยการมอบหมายหรืือแต่่งตั้้�งดัังกล่่าวเป็็นไปตามข้้อกำำ�หนดในสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ กฎหมาย และประกาศของสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. ที่่�เกี่่�ยวข้้อง  

การจััดหาผลประโยชน์และบริหิารทรััพย์สินิหลัักของ PROSPECT REIT จะอยู่่�ภายใต้ก้ารควบคุมุและกำำ�กัับดููแลของทรััสตีี เพื่่�อให้ก้ารดำำ�เนินิงาน 

ของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ และ ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ เป็็นไปตามข้้อตกลงและเงื่่�อนไขแห่่งสััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�จััดการกองทรััสต์์ และสััญญา 

แต่่งตั้้�งผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์ ตลอดจนหลัักเกณฑ์์ท่ี่�พระราชบััญญััติทรััสต์เพื่่�อธุุรกรรมในตลาดทุน พ.ศ. 2550 รวมท้ั้�งประกาศอื่่�นๆ  

ที่่�เกี่่�ยวข้้องของสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลัักทรััพย์์กำำ�หนด อีีกทั้้�ง PROSPECT REIT จะไม่่นำำ�อสัังหาริิมทรััพย์์ของ PROSPECT REIT 

ออกให้้เช่่าแก่่บุุคคลที่่�มีีเหตุุอัันควรสงสััยว่่าจะนำำ�อสัังหาริิมทรััพย์์นั้้�นไปใช้้ประกอบธุุรกิิจที่่�ขััดต่่อศีีลธรรมหรืือไม่่ชอบด้้วยกฎหมาย 

1.2 กลยุุทธ์์ ในการบริิหารจััดการกองทรััสต์์
ผู้้�จััดการกองทรััสต์์มีีกลยุุทธ์์ในการบริิหารจััดการ PROSPECT REIT ดัังนี้้�

•	 การกำหนดราคา : กำำ�หนดอััตราค่่าเช่่าและค่่าบริิการที่่�เหมาะสมต่่อสภาวะการแข่่งขััน รวมถึึงตรวจสอบสภาวะตลาดอย่่างสม่ำำ��เสมอ 

เพื่่�อให้้มั่่�นใจได้้ว่่าอััตราค่่าเช่่าอาคารคลัังสิินค้้าและโรงงานอยู่่�ในระดัับที่่�สามารถแข่่งขัันได้้

•	 การดููแลรัักษาสิินทรัพย์์ : ดำำ�เนิินการดููแลรัักษา รวมถึึงพััฒนาปรัับปรุงภาพลัักษณ์ของทรััพย์สิินและพ้ื้�นท่ี่�ในบริิเวณโครงการของ 

PROSPECT REIT ให้้อยู่่�ในสภาพที่่�ดีี สะอาด และพร้้อมต่่อการใช้้งานอยู่่�เสมอ 

•	 การให้้บริิการ : เน้้นการให้้บริิการที่่�ครบวงจร โดยเริ่่�มตั้้�งแต่่ผู้้�เช่่าพื้้�นที่่�รายย่่อยเข้้ามาติิดต่่อขอเช่่าพื้้�นที่่�จนถึึงการให้้บริิการหลัังจากที่่�มีี

การเช่่าพื้้�นที่่�แล้้ว เช่น่ การให้ค้ำำ�ปรึึกษาและคำำ�แนะนำำ�เกี่่�ยวกัับการดำำ�เนิินการขอใบอนุุญาตต่่างๆ ที่่�เกี่่�ยวข้อ้ง การดำำ�เนิินการตามขั้้�นตอน

ของศุุลกากรที่่�จำำ�เป็็น รวมถึึงการให้้ความช่่วยเหลืือและอำำ�นวยความสะดวกอื่่�นๆ ภายในโครงการ เป็็นต้้น

•	 การส่่งเสริิมการตลาด : จััดให้้มีีหน่่วยงานในการติิดต่่อลููกค้้าเป้้าหมายโดยตรง นอกเหนืือจากการติิดต่่อผ่่านตััวกลางต่่างๆ เช่่น  

การติิดต่่อผู้้�ประกอบการ ทั้้�งสััญชาติิไทยและต่่างชาติิ เพื่่�อนำำ�เสนอบริิการให้้เช่่าอาคารคลัังสิินค้้าและโรงงานให้้ผู้้�ประกอบการดัังกล่่าว  

รวมไปถึึงคู่่�ค้า้ของผู้้�ประกอบการเหล่า่นั้้�น เช่่น ลููกค้า้ ผู้้�จััดหาวััตถุดิบิ เป็น็ต้น้ นอกจากน้ี้� ผู้้�จััดการกองทรััสต์ จะดำำ�เนินิการประชาสััมพัันธ์์

ผ่่านสื่่�อต่่างๆ ทั้้�งในรููปแบบของเอกสารเชิิญชวนและสื่่�อออนไลน์์ รวมถึึงการพััฒนาเว็็บไซต์์ให้้ทัันสมััยและสามารถเข้้าถึึงข้้อมููลได้้ง่่าย

•	 การควบคุมดููแลประสิทิธิภาพการดำเนิินงาน : จััดให้้มีีการติดิตามผลการดำำ�เนินิงานของ PROSPECT REIT ในแต่่ละปี ีโดยเปรีียบเทีียบ

กัับผลประกอบการในอดีีตและงบประมาณประจำำ�ปี เพื่่�อประเมินิผลและหาแนวทางให้้ PROSPECT REIT มีีกำำ�ไรจากการดำำ�เนินิงานตาม

เป้้าหมาย ในกรณีีที่่�ผลประกอบการของ PROSPECT REIT ไม่่เป็็นไปตามเป้้าหมายที่่�กำำ�หนดไว้้ ผู้้�จััดการกองทรััสต์์จะวิิเคราะห์์เพื่่�อหา

สาเหตุุ และดำำ�เนิินการปรัับปรุงุและพััฒนาแผนการดำำ�เนิินงานร่่วมกัับผู้้�บริหิารอสัังหาริิมทรััพย์ เพื่่�อให้้สามารถบรรลุุเป้า้หมายที่�กำำ�หนดไว้้ 

•	 การลงทุุนในอนาคต : จััดให้้มีีการพิิจารณาถึึงการลงทุุนเพิ่่�มเติิมสำำ�หรัับทรััพย์์สิินประเภทอาคารคลัังสิินค้้าและโรงงาน และทรััพย์์สิินที่่�

เกี่่�ยวเนื่่�องที่่�มีีศัักยภาพ ซึ่่�งมีีรายได้้และผลตอบแทนที่่�เหมาะสม

 นโยบาย ภาพรวมการประกอบธุุรกิิจ 
และการจััดหาผลประโยชน์์
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ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)30

2. การเปลี่่�ยนแปลงและพััฒนาการที่่�สำำ�คัญ
ปีี 2563 (ตั้้�งแต่่ สิิงหาคม 2563 – 31 ธัันวาคม 2563)
•	 PROSPECT REIT ได้้จััดตั้้�งขึ้้�นตาม พ.ร.บ.ทรััสต์์ โดยมีีบริิษััทหลัักทรััพย์์จััดการกองทุุน ไทยพาณิิชย์์ จำำ�กััด เป็็นทรััสตีี และแต่่งตั้้�ง  

พรอสเพค รีีท แมเนจเมนท์์เป็็นผู้้�จััดการกองทรััสต์์ เมื่่�อวัันที่่� 14 สิิงหาคม 2563 

•	 เมื่่�อวัันที่่� 18 สิิงหาคม 2563 PROSPECT REIT ได้้ลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์โดยทำำ�สััญญาเช่่าช่่วงที่่�ดิินและอาคาร (บางส่่วนของโฉนด

ที่่�ดิินเลขที่่� 36059 และ 4496) รวมถึึงสััญญาเช่่าของที่่�ดิินส่่วนกลางเส้้นรองในโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 และนำำ�หน่่วยทรััสต์์เข้้า

จดทะเบีียนเป็็นหลัักทรััพย์์จดทะเบีียนในตลาดหลัักทรััพย์์ เมื่่�อวัันที่่� 20 สิิงหาคม 2563 

ปีี 2564
•	 ไม่่มีีการเปลี่่�ยนแปลงผู้้�จััดการกองทรััสต์์ ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ ทรััสตีีหรืือการลงทุุนที่่�มีีนััยสำำ�คััญ

ปีี 2565
•	 เมื่่�อวัันที่่� 21 มีีนาคม 2565 PROSPECT REIT ได้้เข้้าลงทุุนในทรััพย์สิินเพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 1 เป็็นการลงทุุนในกรรมสิิทธิ์์�ในที่่�ดิินและ

อาคารโรงงานสำำ�นัักงานแบบ Built-to-suit โครงการ X44 ซึ่่�งตั้้�งอยู่่�ที่่�ตำำ�บลบางโฉลง อำำ�เภอบางพลีี จัังหวััดสมุุทรปราการ และผู้้�จััดการ 

กองทรััสต์์ได้้แต่่งตั้้�งให้้ พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ ผู้้�ที่่�มีีความเชี่่�ยวชาญบริิหารโรงงานและคลัังสิินค้้า เป็็นผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ใน

ทรััพย์์สิินใหม่่ที่่�เข้้าลงทุุน

ปีี 2566
•	 เมื่่�อวัันที่่� 22 มีีนาคม 2566 PROSPECT REIT ได้้เข้้าลงทุุนในทรััพย์์สิินเพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 2 ดัังนี้้� 1) สิิทธิิการเช่่าช่่วงที่่�ดิินและกรรมสิิทธิ์์�

ในอาคารบางส่่วนในโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 ถนนเทพารัักษ์์ และ 2) กรรมสิิทธิ์์�ในที่่�ดิินและอาคารบางส่่วนในโครงการบางกอก

ฟรีีเทรดโซน 3 ถ.บางนา-ตราด กม. 19 รวมถึึงกรรมสิิทธิ์์�ในสัังหาริิมทรััพย์์ต่่าง ๆ  ที่่�เกี่่�ยวเนื่่�องซึ่่�งใช้้ในการดำำ�เนิินกิิจการภายในโครงการ

บางกอกฟรีีเทรดโซน 2 และ โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3

ปีี 2567
•	 ไม่่มีีการเปลี่่�ยนแปลงผู้้�จััดการกองทรััสต์์ ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ ทรััสตีีหรืือการลงทุุนที่่�มีีนััยสำำ�คััญ
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31รายงานประจำำ�ปีี 2567

3. โครงสร้้างของการบริิหารจััดการกองทรััสต์์  
โครงสร้้างการลงทุุนและการจััดหาผลประโยชน์์ของ PROSPCT REIT ในทรััพย์์สิินหลััก สามารถสรุุปได้้ดัังนี้้�

ผู้้�จััดการกองทรััสต์แต่่งตั้้�ง พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ เป็็นผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์ในทรััพย์สิินหลััก โดยพรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ และ  

พรอสเพค รีีท แมเนจเมนท์์ ในฐานะผู้้�จััดการกองทรััสต์์ มีีความสััมพัันธ์์จากการที่่� พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นใหญ่่และเป็็นผู้้�

มีีอำำ�นาจควบคุุมของ พรอสเพค รีีท แมเนจเมนท์์ โดยถืือหุ้้�นคิิดเป็็นร้้อยละ 99.9 ของจำำ�นวนหุ้้�นที่่�มีีสิิทธิิออกเสีียงทั้้�งหมด อย่่างไรก็็ตาม 

PROSPECT REIT มีีกลไกและมาตรการในการคััดเลืือกผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ ตามที่่�ระบุุไว้้ในส่่วนที่่� 3 หััวข้้อที่่� 9.6 “การคััดเลืือกผู้้�บริิหาร

อสัังหาริิมทรััพย์์”  โดยคำำ�นึึงถึึงการรัักษาประโยชน์์สููงสุุดของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์เป็็นสำำ�คััญ

ทั้้�งนี้้� การบริหิารจััดการ PROSECT REIT จะอยู่่�ภายใต้ข้้้อกำำ�หนดในสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์ โดยมีีสาระสำำ�คััญตามเอกสารแนบและผู้้�ลงทุุนสามารถ

ขอดููสำำ�เนาสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ฉบัับเต็็มได้้ที่่�สำำ�นัักงานของ ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ ตามช่่องทางการติิดต่่อที่่�ได้้แจ้้งไว้้
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ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)32

4. ข้้อมููลทรััพย์์สิินของกองทรััสต์์

4.1	รา ยละเอีียดทรััพย์์สิินท่ี่�กองทรััสต์์เข้้าลงทุุน 
โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 

โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1  

ที่่�ตั้้�ง ตำำ�บลบางเสาธง (เสาธง) อำำ�เภอบางพลีี (บางพลีีใหญ่่) จัังหวััดสมุุทรปราการ

โฉนดที่่�ดิิน
โฉนดท่ี่�ดิินเลขที่� 36059 (วััดปากน้ำำ��เป็็นเจ้้าของกรรมสิิทธิ์์�) และ 4496 (วััดมงคลนิิมิิตรเป็็น
เจ้้าของกรรมสิิทธิ์์�)

ลัักษณะการลงทุุน

สิิทธิิการเช่่าช่่วงที่่�ดิินและอาคารบางส่่วนในโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1  ประกอบด้้วย
อาคารคลัังสิินค้้าและโรงงาน จำำ�นวน 63 หลััง แบ่่งออกเป็็น 185 ยููนิิต ประกอบด้้วยอาคาร 
4 ประเภท คืือ อาคารคลังสิินค้้าสำำ�เร็็จรููป อาคารโรงงานสำำ�เร็็จรููป อาคารโรงงานสำำ�เร็็จรููป
ขนาดเล็็ก และอาคาร Built-to-Suit  รายละเอีียดดัังนี้้�
1)	 อาคารคลัังสิินค้้าสำำ�เร็็จรููป	  21	 หลััง	 102	ยู นิิต
2)	 อาคารโรงงานสำำ�เร็็จรููป	 30	 หลััง	 30	ยู นิิต
3)	 อาคารโรงงานสำำ�เร็็จรููปขนาดเล็็ก	 10	 หลััง	 51	ยู นิิต
4)	 อาคาร Built-to-Suit 	 2	 หลััง	 2	ยู นิิต

ขนาดพื้้�นที่่�ที่่�ดิินภายใต้้สิิทธิิการเช่่า 
(Land Area) 

ประมาณ 214-1-88.80 ไร่่  (343,155.30 ตร.ม) แบ่่งเป็็น 
1) พื้้�นท่ี่�ที่่�ดิินในเขตปลอดอากร 127-2-63.80 ไร่่ (204,255.00 ตร.ม.)
2) พื้้�นท่ี่�ที่่�ดิินในเขตประกอบการทั่่�วไป 86-3-25.00 ไร่่ (138,900.30 ตร.ม.)

พื้้�นที่่�อาคารให้้เช่่า
(Leasable Area)

ประมาณ 219,116.00 ตร.ม แบ่่งเป็็น
1) พื้้�นท่ี่�อาคารให้้เช่่าในเขตปลอดอากร 134,417.00 ตร.ม 
2) พื้้�นท่ี่�อาคารให้้เช่่าในเขตประกอบการทั่่�วไป 84,699.00 ตร.ม.

พื้้�นที่่�ถนนส่่วนกลางเส้้นรอง1 ประมาณ 26-3-90.40 ไร่่ (43,161.40 ตร.ม) 

อายุุการเช่่า นัับจากวัันที่่�จดทะเบีียนสิิทธิิการเช่่าช่่วงถึึงวัันที่่� 22 ธัันวาคม 2582 

อายุุอาคารเฉลี่่�ย ประมาณ 8.97 ปีี

วัันที่่�เข้้าลงทุุนในทรััพย์์สิิน 18 สิิงหาคม 2563

ราคาที่่�เข้้าลงทุุน 3,429.41 ล้้านบาท (รวมค่่าใช้้จ่่ายในการได้้มาซึ่่�งสิิทธิิการเช่่า)

ราคาประเมิินล่่าสุุด และอััตราส่่วนต่่อมููลค่่า
สิินทรััพย์์สุุทธิิ ณ วัันสิ้้�นรอบปีีบััญชีี

3,132.70 ล้้านบาท คิิดเป็็นร้้อยละ 90.81  ของมููลค่่าสิินทรััพย์์สุุทธิิ 

หมายเหตุุ: 1พื้้�นที่่�ถนนส่่วนกลางเส้้นรองเป็็นการเช่่าช่่วงต่่อจาก พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ ในรููปแบบการเช่่าช่่วงเพื่่�อใช้้ร่่วมกััน

โครงการ X44 

โครงการ X44 

ที่่�ตั้้�ง ตำำ�บลบางโฉลง อำำ�เภอบางพลีี จัังหวััดสมุุทรปราการ

โฉนดที่่�ดิิน โฉนดท่ี่�ดิินเลขที่� 55763

ลัักษณะการลงทุุน
1)	 กรรมสิิทธิ์์�ในที่่�ดิิน โฉนดท่ี่�ดิินเลขที่� 55763 ตำำ�บลบางโฉลง อำำ�เภอบางพลีี จัังหวััดสมุุทรปราการ
2)	 กรรมสิิทธิ์์�ในอาคาร Built-to-Suit จำำ�นวน 1 หลััง

ขนาดพื้้�นที่่�ที่่�ดิินที่่�เข้้าลงทุุน ประมาณ 2-3-0.0 ไร่่ (4,400.00 ตารางเมตร)

พื้้�นที่่�อาคารให้้เช่่า
(Leasable Area)

ประมาณ 3,087.0 ตารางเมตร

อายุุอาคารเฉลี่่�ย 28 ปีี

วัันที่่�เข้้าลงทุุนในทรััพย์์สิิน 21 มีีนาคม 2565

ราคาที่่�เข้้าลงทุุน 81.78 ล้้านบาท (รวมค่่าใช้้จ่่ายในการได้้มาซึ่่�งกรรมสิิทธิ์์�ในอสัังหาริิมทรััพย์์)

ราคาประเมิินล่่าสุุด และอััตราส่่วน
ต่่อมููลค่่าสิินทรััพย์์สุุทธิิ ณ วัันสิ้้�น
รอบปีีบััญชีี

96.81 ล้้านบาท คิิดเป็็นร้้อยละ 2.81 ของมููลค่่าสิินทรััพย์์สุุทธิิ
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โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 

โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2  

ที่่�ตั้้�ง ถนนเทพารัักษ์์ ตำำ�บลบางเสาธง (เสาธง) อำำ�เภอบางเสาธง จัังหวััดสมุุทรปราการ

โฉนดที่่�ดิิน โฉนดท่ี่�ดิินเลขที่� 23425, 23427 และ 23428 โดยเช่ี่�ยวชาญ พร็อพเพอร์์ตี้้� เป็็นเจ้้าของกรรมสิิทธิ์์�

ลัักษณะการลงทุุน สิิทธิิการเช่่าช่่วงที่่�ดิินและกรรมสิิทธิ์์�ในอาคารบางส่่วนในโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 ประกอบด้้วย
อาคารจำำ�นวน 7 หลััง แบ่่งออกเป็็น 12 ยููนิิต โดยทั้้�งหมดเป็็นพื้้�นที่่�ในเขตประกอบการทั่่�วไป (General 
Zone) มีีรายละเอีียดดัังนี้้�
1)	 อาคารคลัังสิินค้้าสำำ�เร็็จรููป		  1	 หลััง 	 3	ยู นิิต
2)	 อาคารโรงงานสำำ�เร็็จรููป		  5	 หลััง	 5	ยู นิิต
3)	 อาคารโรงงานสำำ�เร็็จรููปขนาดเล็็ก	 1	 หลััง	 4	ยู นิิต

ขนาดพื้้�นที่่�ที่่�ดิินภายใต้้สิิทธิิการ
เช่่า (Land Area) 

ประมาณ 23-0-95.30 ไร่่ (37,181.00 ตารางเมตร)

พื้้�นที่่�อาคารให้้เช่่า
(Leasable Area)

ประมาณ 20,996.00 ตารางเมตร

พื้้�นที่่�ถนนในโครงการที่�เช่่าช่่วง ประมาณ 3– 0– 19.43 ไร่่ (4,877.72 ตารางเมตร)2

อายุุการเช่่า นัับจากวัันที่่�จดทะเบีียนสิิทธิิการเช่่าช่่วง ถึึง วัันที่่� 15 พฤษภาคม 2593

อายุุอาคารเฉลี่่�ย 3.04 ปีี

วัันที่่�เข้้าลงทุุนในทรััพย์์สิิน 22 มีีนาคม 2566

ราคาที่่�เข้้าลงทุุน 465.09 ล้้านบาท (รวมค่่าใช้้จ่่ายในการได้้มาซึ่่�งสิิทธิิการเช่่า)

ราคาประเมิินล่่าสุุด และอััตราส่่วน
ต่่อมููลค่่าสิินทรััพย์์สุุทธิิ ณ วัันสิ้้�น
รอบปีีบััญชีี

416.60 ล้้านบาท คิิดเป็็นร้้อยละ 12.08 ของมููลค่่าสิินทรััพย์์สุุทธิิ

หมายเหตุุ: 2พื้้�นที่่�ถนนในโครงการที่�เช่่าช่่วงเป็็นการเช่่าช่่วงต่่อจาก พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ 

โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3 

โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3  

ที่่�ตั้้�ง อำำ�เภอบางพลีี จัังหวััดสมุุทรปราการ

โฉนดที่่�ดิิน โฉนดท่ี่�ดิินเลขที่� 191632, 191634 และ 191635 พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ เป็็นเจ้้าของกรรมสิิทธิ์์�

ลัักษณะการลงทุุน
กรรมสิิทธิ์์�ในที่่�ดิินและอาคารบางส่่วนในโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3 ประกอบด้้วยอาคาร 
คลัังสิินค้้า1จำำ�นวน 6 หลััง แบ่่งออกเป็็น 23 ยููนิิต ซ่ึ่�งอยู่่�ในพื้้�นที่่�เขตปลอดอากร (Free Zone) ทั้้�งหมด

ขนาดพื้้�นที่่�ที่่�ดิินภายใต้้สิิทธิิการ
เช่่า (Land Area) 

ประมาณ 53-3-91.20 ไร่่ (86,364.00 ตารางเมตร)

พื้้�นที่่�อาคารให้้เช่่า
(Leasable Area)

ประมาณ 49,133.00 ตารางเมตร

อายุุอาคารเฉลี่่�ย 2.17 ปีี

วัันที่่�เข้้าลงทุุนในทรััพย์์สิิน 22 มีีนาคม 2566

ราคาที่่�เข้้าลงทุุน 1,394.54 ล้้านบาท (รวมค่่าใช้้จ่่ายในการได้้มาซึ่่�งกรรมสิิทธิ์์�ในอสัังหาริิมทรััพย์์)

ราคาประเมิินล่่าสุุด และอััตราส่่วน
ต่่อมููลค่่าทรััพย์์สิินสุุทธิิ ณ วัันสิ้้�น
รอบปีีบััญชีี

1,418.20 ล้้านบาท คิิดเป็็นร้้อยละ 41.11 ของมููลค่่าทรััพย์์สิินสุุทธิิ
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ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)34

4.2	ลั กษณะจุุดเด่่นของทรััพย์์สิิน
(1)	ท ำเลที่่�ตั้้�งดีีและมีีศัักยภาพ ทรััพย์์สิินที่่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุนตั้้�งอยู่่�บนถนนบางนา-ตราด ตั้้�งแต่่ช่่วง กม. 18 ถึึง กม. 23 ซึ่่�ง

เป็็นจุุดยุุทธศาสตร์์และศููนย์์กลางอุุตสาหกรรมและโลจิิสติิกส์์ โดยเป็็นจุุดเชื่่�อมโยงฐานการผลิิตและการขนส่่งสิินค้้าทั้้�งทางบก (ทางด่่วน สาย

บางนา-ชลบุรุีีและมอเตอร์เ์วย์)์ ทางอากาศ (สนามบินิสุวุรรณภููมิแิละสนามบินิดอนเมืือง) และทางทะเล (ท่า่เรืือกรุงุเทพและท่า่เรืือแหลมฉบััง) 

นอกจากนี้้� โครงการยัังได้้เปรีียบในด้้านการเดิินทางและการขนส่่ง เนื่่�องจากมีีระยะทางไม่่ห่่างจากตััวเมืืองกรุุงเทพฯ สามารถติิดต่่อธุุรกิิจรวม

ถึึงขนส่่งสิินค้้าได้้สะดวก อีีกทั้้�งยัังอยู่่�ไม่่ห่่างจากนิิคมอุุตสาหกรรม หลายแห่่ง เช่่น นิิคมอุุตสาหกรรมบางพลีี และนิิคมอุุตสาหกรรมบางปูู 

เป็็นต้้น

(2)	 อาคารคลัังสิินค้้าและโรงงาน มีีความหลากหลายและมีีคุุณภาพสููง ถููกพััฒนาขึ้้�นตามแบบมาตรฐาน คำำ�นึึงถึึงคุุณภาพของวััสดุุและความ

เหมาะสมในการใช้้งาน มีีการออกแบบให้้มีีความยืืดหยุ่่�นเพื่่�อรองรัับขนาดธุรกิจิของผู้้�ประกอบการท่ี่�แตกต่า่งกัันไป ทั้้�งท่ี่�ต้ั้�งอยู่่�ในเขตประกอบการ 

ทั่่�วไปและเขตปลอดอากร ซึ่่�งการกระจายประเภทของทรััพย์์สิินที่่�เข้้าลงทุุนนั้้�น ช่่วยลดความเสี่่�ยงจากการพึ่่�งพิิงธุุรกิิจโรงงานหรืือคลัังสิินค้้าให้้

เช่่าอย่่างใดอย่่างหนึ่่�งเพีียงอย่่างเดีียว โดยมีีอาคารคลัังสิินค้้าและอาคารโรงงานหลากหลายประเภท ดัังนี้้�

อาคารโรงงานสำำ�เร็็จรููป
39 ยููนิิต

36
หลัังอาคารคลัังสิินค้้า

128 ยููนิิต

28
หลััง อาคารคลัังสิินค้้า

สำำ�เร็็จรููปขนาดเล็็ก
51 ยููนิิต

10
หลััง อาคาร Built-to suit

3 ยููนิิต

3
หลััง

(3)	 เขตปลอดอากร (FREE ZONE) ให้้สิิทธิิประโยชน์์ทางภาษีี คิิดเป็็นพื้้�นที่่�ให้้เช่่าในเขตปลอดอากร (Free Zone) ประมาณร้้อยละ 63 

ของพื้้�นที่่�ทั้้�งหมดที่่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุน (Free Zone คืือ พื้้�นที่่�ที่่�กำำ�หนดไว้้สำำ�หรัับการประกอบอุุตสาหกรรม พาณิิชยกรรม ตาม

พื้้�นท่ี่�ที่่�ศุุลกากรกำำ�หนด) โดยธุรกิิจที่�ประกอบกิิจการในเขตปลอดอากรจะได้้รัับสิิทธิิประโยชน์ทางภาษีีที่�เก่ี่�ยวข้้องกัับการนำำ�เข้้าและส่่งออก

วััตถุุดิิบและสิินค้้าต่่างๆ ซึ่่�งสิิทธิิประโยชน์์ต่่างๆ ที่่�ผู้้�เช่่าจะได้้รัับนี้้� จึึงเป็็นปััจจััยหลัักที่่�ผู้้�เช่่าให้้ความสำำ�คััญในการพิิจารณาเช่่าพื้้�นที่่�อาคารคลััง

สิินค้้าและโรงงาน ซึ่่�งอาจทำำ�ให้้ PROSPECT REIT สามารถจััดหาผู้้�เช่่าได้้โดยง่่าย เนื่่�องจากสิิทธิิประโยชน์์ดัังกล่่าว จะทำำ�ให้้ผู้้�ประกอบการมีี 

ความคล่่องตััวในการดำำ�เนิินธุุรกิิจ และมีีขีีดความสามารถในการแข่่งขัันได้้มากขึ้้�น

BFTZ1, BFTZ2,
BFZT3, X44

BANGKOK FREE
TRADE ZONE
Samutprakarn
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4.3	 ข้้อมููลมููลค่่าประเมิินของทรััพย์์สิิน
มููลค่่าประเมิินโดยผู้้�ประเมิินที่่�สำำ�นัักงาน ก.ล.ต.อนุุมััติิ ได้้ทำำ�การประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิินหลัักของ PROSPECT REIT โดยใช้้วิิธีีพิิจารณาจาก

รายได้้ (Income Approach) เป็็นเกณฑ์์ในการจััดทำำ�รายงานการประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิิน ซึ่่�งเป็็นการกำำ�หนดมููลค่่าตลาด จากความสามารถ

ในการสร้้างรายได้้ (Income Producing Property) โดยคำำ�นวณจากประมาณการกระแสเงิินสดที่่�จะเกิิดขึ้้�นจากทรััพย์์สิินหลัักในอนาคตและคิิด

กลัับมาเป็็นมููลค่่าปััจจุุบัันของกระแสเงิินสด (Present Value) ด้้วยอััตราคิิดลดกระแสเงิินสด (Discount Rate) ที่่�เหมาะสม

โดยสรุุปผลการประเมิินโดยวิิธีีรายได้้ (Income Approach) ดัังนี้้�

โครงการ ประเภทการลงทุุน
ราคาประเมิิน

(ล้้านบาท)
วัันที่่�ประเมิิน ผู้้�ประเมิิน

โครงการ 
บางกอกฟรีีเทรดโซน 1

สิิทธิิการเช่่า 3,132.70 1 ธ.ค. 2567
บริิษััท ซิิมส์์ พร็อพเพอร์์ตี้้� 
คอนซััลแทนท์์ จำำ�กััด

โครงการ 
X44 บางนา กม. 18

กรรมสิิทธิ์์�ถืือครอง
โดยสมบูรณ์์

96.81 1 ธ.ค. 2567
บริิษััท กรุุงสยามประเมิิน
ค่่าทรััพย์์สิิน จำำ�กััด

โครงการ 
บางกอกฟรีีเทรดโซน 2

สิิทธิิการเช่่า 416.60 1 ธ.ค. 2567
บริิษััท ซิิมส์์ พร็อพเพอร์์ตี้้� 
คอนซััลแทนท์์ จำำ�กััด

โครงการ 
บางกอกฟรีีเทรดโซน 3

กรรมสิิทธิ์์�ถืือครอง
โดยสมบูรณ์์

1,418.20 1 ธ.ค. 2567
บริิษััท ซิิมส์์ พร็อพเพอร์์ตี้้� 
คอนซััลแทนท์์ จำำ�กััด

เนื่่�องจากบริิษััทประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิินมีีความเห็็นว่่า ทรััพย์์สิินของ PROSPEC REIT เป็็นทรััพย์์สิินที่่�เป็็นการปล่่อยเช่่าพื้้�นที่่� ลัักษณะเป็็น

ทรััพย์์สิินที่่�ก่่อให้้เกิิดรายได้้ โดยมีีสรุุปสมมติิฐานสำำ�คััญในการประเมิินมููลค่่าด้้วยวิิธีีรายได้้ ดัังนี้้�

(1) โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1

ผู้้�ประเมิิน บริิษััท ซิิมส์์ พร็็อพเพอร์์ตี้้� คอนซััลแทนท์์ จำำ�กััด

วิิธีีประเมิินมููลค่่า วิิธีีรายได้้ (Income Approach) โดยคิิดลดกระแสเงิินสดในอนาคตท่ี่�เกิิดขึ้้�นจากทรััพย์์สิินหลััก
ของกองทรััสต์์ ในอนาคต เป็็นมููลค่่าปััจจุุบััน 

ระยะเวลาการประเมิินมููลค่่า สิิทธิิการเช่่าช่่วงคงเหลืือประมาณ 15.06 ปีี นัับจากวัันที่่�ประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิิน

รวมพื้้�นท่ี่�อาคารสำำ�หรัับให้้เช่่า พื้้�นท่ี่�อาคารคลัังสิินค้้าสำำ�เร็็จรููป  ประมาณ  121,227.0  ตร.ม.
พื้้�นท่ี่�อาคารโรงงานสำำ�เร็็จรููป ประมาณ  45,748.0  ตร.ม.
พื้้�นท่ี่�อาคารโรงงานสำำ�เร็็จรููปขนาดเล็็ก ประมาณ 36,950.0 ตร.ม.
พื้้�นท่ี่�อาคาร Built To Suit ประมาณ 15,191 ตร.ม.

อััตราการเช่่าพื้้�นที่่�
(Occupancy Rate)

เขตปลอดอากร เขตประกอบการทั่่�วไป

อาคารคลัังสิินค้้าสำำ�เร็็จรููป
ปีีที่่� 1 – 3: ร้้อยละ 95.0
ปีีที่่� 4 – 6 ร้้อยละ 95.0 
ปีีที่่� 7 เป็็นต้้นไป ร้้อยละ 95.0

อาคารคลังสิินค้้าสำำ�เร็็จรููป
ปีีที่่� 1: ร้้อยละ 80.0
ปีีที่่� 2: ร้้อนละ 90.0 
ปีีที่่� 3 เป็็นต้้นไป ร้้อยละ 95.0

อาคารโรงงานสำำ�เร็็จรููป 
ปีีที่่� 1 – 3: ร้้อยละ 100.0
ปีีที่่� 4 – 6 ร้้อยละ 97.0 
ปีีที่่� 7 เป็็นต้้นไป ร้้อยละ 95.0

อาคารโรงงานสำำ�เร็็จรููป 
ปีีที่่� 1 – 3: ร้้อยละ 100.0
ปีีที่่� 4 – 6 ร้้อยละ 97.0 
ปีีที่่� 7 เป็็นต้้นไป ร้้อยละ 95.0

อาคารโรงงานสำำ�เร็็จรููปขนาดเล็็ก
ปีีที่่� 1 – 3: ร้้อยละ 95.0
ปีีที่่� 4 – 6 ร้้อยละ 95.0 
ปีีที่่� 7 เป็็นต้้นไป ร้้อยละ 95.0

อาคารโรงงานสำำ�เร็็จรููปขนาดเล็็ก
ปีีที่่� 1 – 3: ร้้อยละ 95.0
ปีีที่่� 4 – 6 ร้้อยละ 95.0 
ปีีที่่� 7 เป็็นต้้นไป ร้้อยละ 95.0

อาคาร Buit To Suit 
ปีีที่่� 1 – 3 ร้้อยละ 100.0
ปีีที่่� 4 – 6 ร้้อยละ 100.0 
ปีีที่่� 7 เป็็นต้้นไป ร้้อยละ 95.0
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ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)36

(1) โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1

อััตราค่่าเช่่าตลาด - ในช่่วงก่่อนครบกำำ�หนดสััญญาเช่่าช่่วงจะอ้้างอิิงตามอััตราค่่าเช่่าในสััญญาเช่่าช่่วง

- ในช่่วงหลัังจากครบกำำ�หนดสััญญาเช่่าช่่วงจะอ้้างอิิงตามอััตราค่่าเช่่าตลาด ดัังนี้้�

อาคารคลัังสิินค้้าสำำ�เร็็จรููป : 175 บาท/ตร.ม./เดืือน
อาคารโรงงานสำำ�เร็็จรููป : 200 บาท/ตร.ม./เดืือน 
อาคารโรงงานสำำ�เร็็จรููปขนาดเล็็ก : 180 บาท/ตร.ม./เดืือน 
อาคาร Built To Suit: 175 บาท/ตร.ม./เดืือน 

อััตราการเติิบโตของค่่าเช่่า ร้้อยละ 1.75 ต่่อปีี 

ค่่าใช้้จ่่ายในการบริิหาร
อสัังหาริิมทรััพย์์

ค่่าตอบแทนในการบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ท่ี่�กองทรััสต์์ลงทุุน

-	  ร้้อยละ 4.0 ของรายได้้ค่่าเช่่าและค่่าบริิการในส่่วนท่ี่�ไม่่เกิิน 500 ล้้านบาท

-	ร้ ้อยละ 3.0 ของรายได้้ค่่าเช่่าและค่่าบริิการในส่่วนที่่�เกิิน 500 ล้้านบาท แต่่ไม่่เกิิน 750 ล้้านบาท

-	ร้ ้อยละ 2.0 ของรายได้้ค่่าเช่่าและค่่าบริิการในส่่วนที่่�เกิิน 750 ล้้านบาท

ค่่าตอบแทนเพื่่�อสร้้างแรงจููงใจในการบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์

-	ร้ ้อยละ 6.0 ของผลการบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ ในส่่วนที่่�ไม่่เกิิน 400 ล้้านบาท

-	ร้ ้อยละ 5.0 ของผลการบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ ในส่่วนที่่�เกิิน 400 ล้้านบาท แต่่ไม่่เกิิน 600 ล้้านบาท

-	ร้ ้อยละ 4.0 ของผลการบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ ในส่่วนที่่�เกิิน 600 ล้้านบาท

ค่่านายหน้้าในการหาผู้้�เช่่าพื้้�นที่่�
รายย่่อย (Commission Fee)

-	ร้ ้อยละ 1.25 ของรายได้้รวม โดยพิิจารณาจากข้้อมููลอุุตสาหกรรมอาคารโรงงาน และคลังสิินค้้า 
และงบการเงิิน

ค่่าสาธารณููปโภคส่่วนกลางชำำ�ระให้้ 
ชััยนัันท์์-บางพลีี พาร์์คแลนด์์

7.0 บาท /ตร.ม./เดืือน (ปรัับเพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 15.0 ทุุกๆ 3 ปีี)

ค่่าบริิการถนนส่่วนกลางเส้้นรอง
ชำำ�ระให้้ พรอสเพค 
ดีีเวลลอปเมนท์์

1.32 บาท /ตร.ม./เดืือน (ปรัับเพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 3.0 ทุุกปีี)

ค่่าบำำ�รุุงรัักษาอาคาร ร้้อยละ 2.5 ของรายได้้รวม

เงิินสำำ�รองสำำ�หรัับการปรัับปรุุง
อาคารและอุุปกรณ์์ ในอนาคต 
(CAPEX)

ร้้อยละ 2.50 ของรายได้้รวม

ค่่าเบี้้�ยประกัันภััย ร้้อยละ 0.047 ของมููลค่่าทดแทนใหม่่ของอาคาร และทุุนประกัันภััยธุุรกิิจหยุุดชะงััก โดยอิิงรายได้้
ค่่าเช่่าและค่่าบริิการ

ค่่าใช้้จ่่ายอื่่�นๆ ร้้อยละ 0.20 ของรายได้้รวม

อััตราคิิดลด ร้้อยละ 9.50

(2) โครงการ X44 บางนา กม. 18

ผู้้�ประเมิิน บริิษััท กรุุงสยามประเมิินค่่าทรััพย์์สิิน จำำ�กััด

วิิธีีประเมิินมููลค่่า วิิธีีรายได้้ (Income Approach) โดยคิิดลดกระแสเงิินสดในอนาคตท่ี่�เกิิดขึ้้�นจากทรััพย์์สิินหลััก
ของกองทรััสต์์ ในอนาคต เป็็นมููลค่่าปััจจุุบััน 

ระยะเวลาการประเมิินมููลค่่า 10 ปีี โดยกำำ�หนดให้้มีีมููลค่่าภายหลัังปีีที่่�สิ้้�นสุุดการคาดการณ์์ (Terminal value)

พื้้�นท่ี่�อาคารสำำ�หรัับให้้เช่่า 3,087.0  ตร.ม.
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37รายงานประจำำ�ปีี 2567

(2) โครงการ X44 บางนา กม. 18

อััตราการเช่่าพื้้�นที่่� 
(Occupancy Rate)

ปีีที่่�	 1-6		ร้ ้อยละ	 100.0 
ปีีที่่�	 7		ร้  ้อยละ	 95.0 
ปีีที่่�	 8-10	ร้ ้อยละ	 100.0
ปีีที่่�	 11		ร้  ้อยละ	 95.0

อััตราการเติิบโตของค่่าเช่่า อััตราค่่าเช่่าตามสััญญา เพิ่่�มขึ้้�น ร้้อยละ 3.0 ต่่อปีี 

ค่่าใช้้จ่่ายในการบริิหาร
อสัังหาริิมทรััพย์์

ร้้อยละ 4.0 ของรายได้้ค่่าเช่่าพื้้�นที่่�

เงิินสำำ�รองสำำ�หรัับการปรัับปรุุง
อาคารและอุุปกรณ์์ ในอนาคต 
(CAPEX)

ร้้อยละ 2.0 ของรายได้้รวม

ค่่าเบี้้�ยประกัันภััย ร้้อยละ 0.017 ของมููลค่่าทดแทนใหม่่ของอาคาร และทุุนประกัันภััยธุุรกิิจหยุุดชะงััก 
โดยอิิงรายได้้ค่่าเช่่าและค่่าบริิการ

ค่่าใช้้จ่่ายอื่่�นๆ ร้้อยละ 0.60 ของรายได้้รวม

อััตราผลตอบแทน 
(Capitalization Rate)

ร้้อยละ 7.00

อััตราคิิดลด 
(Discount Rate)

ร้้อยละ 9.00

(3) โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2

ผู้้�ประเมิิน บริิษััท ซิิมส์์ พร็็อพเพอร์์ตี้้� คอนซััลแทนท์์ จำำ�กััด

วิิธีีประเมิินมููลค่่า วิิธีีรายได้้ (Income Approach) โดยคิิดลดกระแสเงิินสดในอนาคตท่ี่�เกิิดขึ้้�นจากทรััพย์์สิินหลััก
ของกองทรััสต์์ ในอนาคต เป็็นมููลค่่าปััจจุุบััน 

ระยะเวลาการประเมิินมููลค่่า สิิทธิิการเช่่าช่่วงคงเหลืือประมาณ 25.5 ปีี นัับจากวัันที่่�ประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิิน

รวมพื้้�นท่ี่�อาคารสำำ�หรัับให้้เช่่า พื้้�นท่ี่�อาคารคลัังสิินค้้าสำำ�เร็็จรููป  ประมาณ  9,325  ตร.ม.
พื้้�นท่ี่�อาคารโรงงานสำำ�เร็็จรููป ประมาณ  6,666 ตร.ม.
พื้้�นท่ี่�อาคารโรงงานสำำ�เร็็จรููปขนาดเล็็ก ประมาณ  5,005 ตร.ม.

อััตราการเช่่าพื้้�นที่่� (Occupancy 
Rate)

อาคารคลัังสิินค้้าสำำ�เร็็จรููป
ปีีที่่� 1 – 3		ร้  ้อยละ 100.0
ปีีที่่� 4 – 6		ร้  ้อยละ 97.0
ปีีที่่� 7 เป็็นต้้นไป	ร้ ้อยละ 95.0

อาคารโรงงานสำำ�เร็็จรููป 
ปีีที่่� 1 – 3		ร้  ้อยละ 100.0
ปีีที่่� 4 – 6		ร้  ้อยละ 97.0
ปีีที่่� 7 เป็็นต้้นไป	ร้ ้อยละ 95.0
อาคารโรงงานสำำ�เร็็จรููปขนาดเล็็ก
ปีีที่่� 1 – 3		ร้  ้อยละ 100.0
ปีีที่่� 4 – 6		ร้  ้อยละ 97.0
ปีีที่่� 7 เป็็นต้้นไป	ร้ ้อยละ 95.0

อััตราค่่าเช่่าตลาด - ในช่่วงก่่อนครบกำำ�หนดสััญญาเช่่าช่่วงจะอ้้างอิิงตามอััตราค่่าเช่่าในสััญญาเช่่าช่่วง

- ในช่่วงหลัังจากครบกำำ�หนดสััญญาเช่่าช่่วงจะอ้้างอิิงตามอััตราค่่าเช่่าตลาด ดัังนี้้�

อาคารคลัังสิินค้้าสำำ�เร็็จรููป : 170 บาท/ตร.ม./เดืือน
อาคารโรงงานสำำ�เร็็จรููป : 190 บาท/ตร.ม./เดืือน 
อาคารโรงงานสำำ�เร็็จรููปขนาดเล็็ก : 175 บาท/ตร.ม./เดืือน

อััตราการเติิบโตของค่่าเช่่า ร้้อยละ 2.5 ต่่อปีี 
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ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)38

(3) โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2

ค่่าใช้้จ่่ายในการบริิหาร
อสัังหาริิมทรััพย์์

ค่่าตอบแทนในการบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ท่ี่�กองทรััสต์์ลงทุุน

- ร้้อยละ 3.0 ของรายได้้ค่่าเช่่าและบริิการ

ค่่าตอบแทนเพื่่�อสร้้างแรงจููงใจในการบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์

- ร้้อยละ 5.0 ของผลการบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์

ค่่านายหน้้าในการหาผู้้�เช่่าพื้้�นที่่�ราย
ย่่อย (Commission Fee)

- ร้้อยละ 1.40 ของรายได้้รวม โดยพิิจารณาจากข้้อมููลอุุตสาหกรรมอาคารโรงงาน และคลังสิินค้้า 
และงบการเงิิน

ค่่าสาธารณููปโภคส่่วนกลาง 3.0 บาท /ตร.ม./เดืือน (ปรัับเพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 3.0 ทุุกๆ ปีี)

ค่่าเช่่าที่่�ดิิน 10,500 บาท/ไร่่/เดืือน (ปรัับเพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 10.0 ทุุกๆ 5 ปีี)

ค่่าบำำ�รุุงรัักษาอาคาร ร้้อยละ 1.5 ของรายได้้รวมในปีีท่ี่� 1 – 10 
ร้้อยละ 2.0 ของรายได้้รวมในปีีท่ี่� 11 เป็็นต้้นไป

เงิินสำำ�รองสำำ�หรัับการปรัับปรุุง
อาคารและอุุปกรณ์์ ในอนาคต 
(CAPEX)

ร้้อยละ 2.0 ของรายได้้รวม

ค่่าเบี้้�ยประกัันภััย ร้้อยละ 0.047 ของมููลค่่าทดแทนใหม่่ของอาคาร และทุุนประกัันภััยธุุรกิิจหยุุดชะงััก โดยอิิงรายได้้ค่่า
เช่่าและค่่าบริิการ

ค่่าใช้้จ่่ายอื่่�นๆ ร้้อยละ 1.0 ของรายได้้รวม

อััตราคิิดลด ร้้อยละ 9.0

(4) โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3

ผู้้�ประเมิิน บริิษััท ซิิมส์์ พร็อพเพอร์์ตี้้� คอนซััลแทนท์์ จำำ�กััด

วิิธีีประเมิินมููลค่่า วิิธีีรายได้้ (Income Approach) โดยคิิดลดกระแสเงิินสดในอนาคตท่ี่�เกิิดขึ้้�นจากทรััพย์์สิินหลััก
ของกองทรััสต์์ ในอนาคต เป็็นมููลค่่าปััจจุุบััน 

ระยะเวลาการประเมิินมููลค่่า 10 ปีี โดยกำำ�หนดให้้มีีมููลค่่าภายหลัังปีีที่่�สิ้้�นสุุดการคาดการณ์์ (Terminal value)

รวมพื้้�นที่่�อาคารสำำ�หรัับให้้เช่่า พื้้�นที่่�อาคารคลัังสิินค้้าสำำ�เร็็จรููป  ประมาณ  49,133  ตร.ม.

อััตราการเช่่าพื้้�นที่่� 
(Occupancy Rate)

อาคารคลัังสิินค้้าสำำ�เร็็จรููป 
ปีีที่่� 1 – 2: ร้้อยละ 100.0
ปีีที่่� 3 – 5 ร้้อยละ 97.0
ปีีที่่� 6 เป็็นต้้นไป ร้้อยละ 95.0

อััตราค่่าเช่่าตลาด - ในช่่วงก่่อนครบกำำ�หนดสััญญาเช่่าจะอ้้างอิิงตามอััตราค่่าเช่่าในสััญญาเช่่า

- ในช่่วงหลัังจากครบกำำ�หนดสััญญาเช่่าจะอ้้างอิิงตามอัตราค่่าเช่่าตลาด ดัังนี้้�

อาคารคลัังสิินค้้าสำำ�เร็็จรููป : 180 บาท/ตร.ม./เดืือน

อััตราการเติิบโตของค่่าเช่่า ร้้อยละ 2.5 ต่่อปีี 

ค่่าใช้้จ่่ายในการบริิหาร
อสัังหาริิมทรััพย์์

ค่่าตอบแทนในการบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ท่ี่�กองทรััสต์์ลงทุุน

- ร้้อยละ 3.0 ของรายได้้ค่่าเช่่าและบริิการ

ค่่าตอบแทนเพื่่�อสร้้างแรงจููงใจในการบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์

- ร้้อยละ 5.0 ของผลการบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์

ค่่านายหน้้าในการหาผู้้�เช่่าพื้้�นที่่�
รายย่่อย (Commission Fee)

- ร้้อยละ 1.40 ของรายได้้รวม โดยพิิจารณาจากข้้อมููลอุุตสาหกรรมอาคารโรงงาน และคลังสิินค้้า 
และงบการเงิิน

ค่่าสาธารณููปโภคส่่วนกลาง 3.0 บาท /ตร.ม./เดืือน (ปรัับเพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 3.0 ทุุกๆ ปีี)

ค่่าบำำ�รุุงรัักษาอาคาร ร้้อยละ 1.5 ของรายได้้รวมในปีีท่ี่� 1 – 10 
ร้้อยละ 2.0 ของรายได้้รวมในปีีท่ี่� 11 เป็็นต้้นไป
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(4) โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3

เงิินสำำ�รองสำำ�หรัับการปรัับปรุุง
อาคารและอุุปกรณ์์ ในอนาคต 
(CAPEX)

ร้้อยละ 2.0 ของรายได้้รวม

ค่่าเบี้้�ยประกัันภััย ร้้อยละ 0.047 ของมููลค่่าทดแทนใหม่่ของอาคาร และทุุนประกัันภััยธุุรกิิจหยุุดชะงััก โดยอิิงรายได้้
ค่่าเช่่าและค่่าบริิการ

ค่่าใช้้จ่่ายอื่่�นๆ ร้้อยละ 1.0 ของรายได้้รวม

อััตราผลตอบแทน 
(Capitalization Rate)

ร้้อยละ 6.00

อััตราคิิดลด ร้้อยละ 8.50

ทั้้�งนี้้�  ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์สามารถเข้้าดููรายงานการประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิินของ PROSPECT REIT ได้้ที่่�เว็็บไซต์์ของ PROSPECT REIT URL 

: https://www.prospectreit.com/th/investor-relations/document/appraisal-reports

อย่่างไรก็็ตาม ผลประกอบการที่่�จะเกิิดขึ้้�นจริิงอาจแตกต่่างจากสมมติิฐานดัังกล่่าวได้้หรืือเหตุุการณ์์ต่่างๆ อาจจะไม่่เป็็นไปตามที่่�คาดการณ์์

ไว้้ เนื่่�องจากความเห็็นดัังกล่่าวอยู่่�บนปััจจััยสภาพแวดล้้อมการดำำ�เนิินธุุรกิิจและภาวะเศรษฐกิิจปััจจุุบััน ดัังน้ั้�นหากมีีการเปลี่�ยนแปลงใดๆ  

ในอนาคต อาจส่่งผลให้้มููลค่่าทรััพย์์สิินเปลี่่�ยนแปลงได้้ในอนาคต

5. การจััดหาผลประโยชน์์จากอสัังหาริิมทรััพย์์ 
PROSPECT REIT มีีนโยบายดำำ�เนิินการจััดหาผลประโยชน์์จากทรััพย์์สิินหลััก โดยนำำ�ทรััพย์์สิินออกให้้เช่่า โดยผู้้�จััดการกองทรััสต์์มีีกำำ�หนด

นโยบายและกลยุุทธ์ท์ี่่�เหมาะสมในการบริิหารจััดการทรััพย์สินิ เพื่่�อสร้างรายได้้ในเชิิงพาณิิชย์ให้้แก่ ่PROSPECT REIT และก่่อให้้เกิดิประโยชน์

สููงสุุดต่่อผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์โดยรวม 

ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ได้้ทำำ�การแต่่งตั้้�งและว่่าจ้้าง พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ ซึ่่�งเป็็นผู้้�มีีประสบการณ์์และความเชี่่�ยวชาญในการบริิหารจััดการ

อสัังหาริิมทรััพย์์ประเภทอาคารคลัังสิินค้้าและโรงงานให้้เช่่า ให้้ทำำ�หน้้าที่่�เป็็นผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ (Property Manager) ทั้้�งนี้้� ผู้้�บริิหาร

อสัังหาริมิทรััพย์ม์ีีหน้า้ที่่�ดำำ�เนินิงานตามนโยบายที่่�กำำ�หนดโดยผู้้�จััดการกองทรััสต์ ์และเพื่่�อให้บ้รรลุวุััตถุปุระสงค์ท์ี่่�จะดำำ�เนินิการบริหิารทรััพย์ส์ินิ

อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ  

5.1 ลัักษณะการดำำ�เนิินธุุรกิิจและการจััดหาผลประโยชน์์จากอสัังหาริิมทรััพย์์
PROSPECT REIT มีีนโยบายดำำ�เนิินการจััดหาผลประโยชน์์จากทรััพย์์สิินหลััก โดยการนำำ�พื้้�นที่่�ของทรััพย์์สิินหลัักออกให้้เช่่าแก่่ผู้้�เช่่าทั้้�งนี้้�  

ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์ เป็็นผู้้�จััดการงานบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์ ได้้แก่่ การนำำ�ทรััพย์สิินไปจััดหาผลประโยชน์ในรููปของการให้้เช่่าพื้้�นท่ี่�

ตามนโยบายของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ ติิดต่่อประสานงานและอำำ�นวยความสะดวกให้้แก่่ผู้้�เช่่า และจััดเก็็บค่่าเช่่าเพื่่�อนำำ�ส่่ง PROSPECT REIT  

ตลอดจนการจััดให้้มีีการบำำ�รุงรัักษาและซ่่อมแซมอสัังหาริิมทรััพย์ของ PROSPECT REIT ให้้อยู่่�ในสภาพที่�ดีีและพร้้อมจััดหาผลประโยชน์  

โดย PROSPECT REIT เป็็นผู้้�รัับผิิดชอบค่่าใช้้จ่่ายในการบำำ�รุุงรัักษาและซ่่อมแซมทรััพย์์สิิน มีีรายละเอีียดดัังนี้้�   

โครงสร้้างรายได้้ของ PROSPECT REIT 

จากรููปแบบการจััดหาผลประโยชน์์ดัังกล่่าวข้้างต้้น รายได้้และกระแสเงิินสดที่่� PROSPECT REIT จะได้้รัับจากการลงทุุนในทรััพย์์สิินหลัักที่่�

เข้้าลงทุุน ได้้แก่่ 

(1)	 รายได้้ค่่าเช่่าและค่่าบริิการ
รายได้้ค่่าเช่่าและค่่าบริิการเป็็นรายได้้ที่่�จะได้้รัับจากการให้้เช่่า พื้้�นที่่�อาคารคลัังสิินค้้าและโรงงานให้้แก่่ผู้้�เช่่า ผู้้�เช่่าจะใช้้อาคารดัังกล่่าวเพื่่�อ

ประกอบกิจิการของตนเอง โดยคิดิค่า่เช่า่และค่า่บริกิารจากผู้้�เช่่า ตามประเภทอาคารและขนาดของพื้้�นที่่� ซึ่่�งสััญญามาตรฐานส่ว่นใหญ่ท่่ี่�ทำำ�กัับ 

ผู้้�เช่่าในปััจจุุบัันจะมีีอายุุสััญญา 3 ปีี โดยผู้้�เช่่าจะชำำ�ระค่่าเช่่าและค่่าบริิการเป็็นรายเดืือนให้้แก่่ PROSPECT REIT ทั้้�งนี้้� PROSPECT REIT 

จะเข้้าทำำ�สััญญาให้เ้ช่่าพื้้�นที่่�ตามรููปแบบที่่�สำำ�นัักงาน ก.ล.ต. หรืือหน่ว่ยงานที่่�มีีอำำ�นาจหน้า้ท่ี่�อนุญุาตให้ด้ำำ�เนินิการได้ก้ัับผู้้�เช่่าโดยตรง โดยข้้อมููล

พื้้�นที่่�ให้้เช่่า อายุุเฉลี่่�ยสััญญาเช่่า อััตราการเช่่า และอััตราค่่าเช่่า รายละเอีียดดัังนี้้�
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ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)40

1)	 ข้้อมููลพื้้�นที่่�เช่่าแบ่่งตามประเภทธุุรกิิจของผู้้�เช่่า  

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567

ลำำ�ดัับที่่� ประเภทธุุรกิจของผู้้�เช่่า สััดส่่วนของพื้้�นที่่�ต่่อพื้้�นที่่�ที่่�มีีผู้้�เช่่า (ร้้อยละ)

1 ธุุรกิิจสิินค้้าอุุปโภคบริิโภคส่่วนบุุคคลและเวชภััณฑ์์ 18.83

2 ธุุรกิิจชิ้้�นส่่วนอิิเล็็กทรอนิิกส์์ 11.88

3 ธุุรกิิจยานยนต์์ 11.22

4 ธุุรกิิจวััสดุุอุุตสาหกรรมและเครื่่�องจัักร 10.45

5 ธุุรกิิจปิิโตรเคมีีและเคมีีภัณฑ์์ 9.76

6 ธุุรกิิจแฟชั่่�น 7.96

7 ธุุรกิิจอาหารและเครื่่�องดื่่�ม 7.16

8 ธุุรกิิจขนส่่งและโลจิิสติิกส์์ 6.72

9 ธุุรกิิจอื่่�นๆ 16.01

รวม 100.00

หมายเหตุุ : คำำ�นวณจากการใช้้ประโยชน์์พื้้�นท่ี่� (Occupied Area) ณ วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2567

การหาประโยชน์จากการนำำ�ทรััพย์สิินหลัักออกให้้เช่่ามีีการกระจายตััวของประเภทธุุรกิิจของผู้้�เช่่าเป็็นอย่่างดีี โดยธุรกิิจที่�มีีสััดส่วนในพื้้�นท่ี่�เช่่า

มากที่่�สุุดคืือ ธุุรกิิจสิินค้้าอุุปโภคบริิโภคส่่วนบุุคคลและเวชภััณฑ์์ ร้้อยละ 18.83 ธุุรกิิจผลิิตชิ้้�นส่่วนอิิเล็็กทรอนิิกส์์ ร้้อยละ 11.88 รองลงมาคืือ

ธุุรกิิจยานยนต์์ ร้้อยละ 11.22 ธุุรกิิจวััสดุุอุุตสาหกรรมและเครื่่�องจัักร ร้้อยละ 10.45 ธุุรกิิจปิิโตรเคมีีและเคมีีภััณฑ์์ ร้้อยละ 9.76 ธุุรกิิจแฟชั่่�น 

ร้้อยละ 7.96 ธุุรกิิจอาหารและเครื่่�องดื่่�ม ร้้อยละ 7.16 ธุุรกิิจขนส่่งและโลจิิสติิกส์์ ร้้อยละ 6.72 และในธุุรกิิจอื่่�นๆ ได้้แก่่ อุุตสาหกรรมโลหะและ

ผลิิตภััณฑ์์โลหะ ธุุรกิิจบรรจุุภััณฑ์์ ธุุรกิิจวััสดุุก่่อสร้้าง และธุุรกิิจนำำ�เข้้าส่่งออกของใช้้ในครััวเรืือนและสำำ�นัักงาน มีีสััดส่่วนร้้อยละ 16.01 แสดง

ให้้เห็็นถึึงความหลากหลายของประเภทธุุรกิิจของผู้้�เช่่า 

2)	 อายุุสััญญาเช่่าที่่�จะครบอายุุในแต่่ละช่่วงเวลา 

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567

ปีีที่่�ครบกำำ�หนด 
อายุุสััญญาเช่่า (พ.ศ.)

สััดส่่วนของพื้้�นที่่� ให้้เช่่าท่ี่�ครบกำำ�หนดอายุุในแต่่ละปีีเทีียบกัับพื้้�นที่่�ที่่�มีีผู้้�เช่่าทั้้�งหมด (ร้้อยละ)

2568 22.78

2569 37.04

2570 34.53

2571 0.53

2574 1.13

2576 3.99

หมายเหตุุ : การคำำ�นวณรวมสัญญาทั้้�งหมดที่่�มีีการจัดทำำ�ภายในวัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2567
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41รายงานประจำำ�ปีี 2567

3)	อััต ราการเช่่า อััตราค่่าเช่่า และข้้อมููลอื่่�นๆ 

รายการ ปีี 2567

อััตราการเช่่าพื้้�นที่่� (ร้้อยละ) 96.78

อััตราค่่าเช่่าพื้้�นที่่�เฉลี่่�ย (บาท/ ตร.ม./เดืือน) 171.60

อายุุสััญญาเช่่าคงเหลืือเฉลี่่�ยถ่่วงน้ำำ��หนััก (WALE) (ปีี) 1.82

อััตราการต่่อสััญญาของผู้้�เช่่ารายย่่อย (Renewal Rate) (%) 70.29 

หมายเหตุุ : การคำำ�นวณรวมสัญญาทั้้�งหมดที่่�มีีการจัดทำำ�ภายในวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567

(2) รายได้้อื่่�น
รายได้้อื่่�นเป็็นรายได้้ที่่�เกี่่�ยวเนื่่�องจากรายได้้ค่่าเช่่าและค่่าบริิการ เช่่น รายได้้ค่่าสาธารณููปโภคที่่�เรีียกเก็็บจากผู้้�เช่่า รายได้้จากการบริิการ และ

รายได้้ค่่าปรัับหรืือค่่าชดเชยอื่่�นๆ เป็็นต้้น

(3) รายได้้ชดเชยตามสััญญาตกลงกระทำำ�การ จากเจ้้าของทรััพย์์สิินหลัักที่่� PROSPECT REIT ลงทุุนเพิ่่�มเติิม
ครั้้�งที่่� 2 
เจ้้าของทรััพย์์สิินหลัักที่่� PROSPECT REIT ลงทุุนเพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 2 (โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 และโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 

3) เข้้าทำำ�สััญญาตกลงกระทำำ�การกัับ PROSPECT REIT เพื่่�อรัับประกัันค่่าเช่่าสำำ�หรัับทรััพย์์สิินที่่�ไม่่มีีผู้้�เช่่า ณ วัันที่่� PROSPECT REIT  

เข้้าลงทุุน เป็็นระยะเวลา 2 ปีีนัับจากวัันที่่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุน โดยชดเชยค่่าเช่่าส่่วนขาดจากค่่าเช่่ารัับประกัันให้้แก่่ PROSPECT 

REIT ในกรณีีที่่�ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์จััดหาผู้้�เช่่าที่่�มีีค่่าเช่่าได้้ต่ำำ��กว่่าค่่าเช่่ารัับประกััน โดยค่่าเช่่ารัับประกัันคำำ�นวณจากพื้้�นที่่�ว่่างทั้้�งหมดใน

แต่่ละโครงการ ณ วัันที่่�กองทรััสต์์เข้้าลงทุุน คููณด้้วยอััตราค่่าเช่่าขั้้�นต่ำำ��ที่่�กองทรััสต์์คาดว่่าจะได้้รัับจนถึึงวัันสิ้้�นสุุดระยะเวลารัับประกััน 

โปรดพิจิารณารายละเอีียดเพิ่่�มเติมิในแบบแสดงรายการข้้อมููลการเสนอขายหน่ว่ยทรััสต์/์หนัังสืือชี้้�ชวนการเสนอขายหน่ว่ยทรััสต์ส์ำำ�หรัับการเพิ่่�ม

ทุุนครั้้�งที่่� 1 ส่่วนที่่� 2 ข้้อ 3.2.1.4 สรุุปสาระสำำ�คััญของร่่างของสััญญาที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับทรััพย์์สิินหลัักที่่�กองทรััสต์์จะลงทุุนเพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 2 และข้้อ 

3.2.4 การรัับประกัันรายได้้ บนเว็็บไซต์์ของ PROSPECT REIT https://www.prospectreit.com/th/investor-relations/document/prospectus

5.2	 ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ (Property Manager)
ผู้้�จััดการกองทรััสต์แต่่งตั้้�ง พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ เป็็นผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์ของทรััพย์สิินของ PROSPECT REIT ทุุกโครงการ  

โดยมีีรายละเอีียดของผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ ดัังนี้้�

1)	 ข้้อมููลทั่่�วไปเกี่่�ยวกัับผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์พรอสเพค

	ดีี เวลลอปเมนท์์ เริ่่�มก่่อตั้้�งเมื่่�อวัันที่่� 23 กัันยายน 2548 ดำำ�เนิินธุุรกิิจมาแล้้วเป็็นเวลากว่่า 18 ปีี มีีประสบการณ์์และความเชี่่�ยวชาญใน

การบริหิารอาคารคลัังสินิค้้าและโรงงาน และดำำ�เนินิการบริหิารโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1  โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 โครงการ

บางกอกฟรีีเทรดโซน 3 และโครงการอื่่�นๆ  ซ่ึ่�งเป็็นโครงการอสัังหาริิมทรััพย์ประเภทอาคารคลัังสินิค้้าและโรงงาน มาเป็็นเวลากว่่า 10 ปีี 

2)	ค่ ่าตอบแทนที่่�ได้้รัับจากกองทรััสต์์  

	สำ ำ�หรัับโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3 พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ 

ได้้เรีียกเก็็บค่่าตอบแทนในการบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ ซึ่่�งประกอบไปด้้วยค่่าตอบแทนประเภทต่่างๆ ดัังนี้้�

1)	ค่ ่าตอบแทนในการบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่� PROSPECT REIT ลงทุุน คิิดคำำ�นวณตามรายได้้ค่่าเช่่าและค่่าบริิการจากสััญญาเช่่า

และสััญญาบริิการที่่�ทำำ�กัับลููกค้้า ซึ่่�ง PROSPECT REIT ได้้รัับในรอบเดืือนตามหลัักเกณฑ์์การรัับรู้้�รายได้้ตามมาตรฐานทางบััญชีี

ที่่�รัับรองโดยทั่่�วไป 

2)	ค่ ่าตอบแทนเพื่่�อสร้้างแรงจููงใจในการบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่� PROSPECT REIT ลงทุุน ให้้ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์คิิดคำำ�นวณ

จากผลการบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ 
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ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)42

“ผลการบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์” หมายถึึง ส่่วนเกิินอัันเกิิดจากผลรวมของรายรัับหัักด้้วยผลรวมของค่่าใช้้จ่่ายในการบริิหารทรััพย์์สิิน

ทั้้�งหมดที่่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุน ก่่อนค่่าเสื่่�อมราคา รายการตััดบััญชีี และดอกเบี้้�ยจ่่าย   

3)	ค่ าธรรมเนีียมในการจััดหาผู้้�เช่า่คำำ�นวณจ่า่ยตามที่่�เกิดิขึ้้�นจริงิ โดยอ้า้งอิงิจากการลงนามสััญญาผู้้�เช่า่รายใหม่ ่และการต่อ่อายุสุััญญา

ผู้้�เช่่ารายเดิิม รายละเอีียดดัังนี้้�

สำหรัับผู้้�เช่่ารายใหม่่ 

-	 ในกรณีีผู้้�เช่่ารายใหม่่มีีระยะเวลาตามสััญญาเช่่าและสััญญาบริิการไม่่ถึึง 3 ปีี และไม่่ว่่าผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์จััดหาผู้้�เช่่าราย

ใหม่ด่้ว้ยตนเอง หรืือได้ว้่า่จ้า้งหรืือมอบหมายให้น้ายหน้า้หรืือบุคุคลอื่่�นจััดหาผู้้�เช่่าดัังกล่า่ว ให้ผู้้้�บริหิารอสัังหาริมิทรััพย์ม์ีีสิทิธิไิด้ร้ัับ 

ค่า่ธรรมเนีียมเท่่ากัับค่่าเช่่าท่ี่�กองทรััสต์จะได้้รัับจำำ�นวน 1 เดืือนของสััญญาเช่่าและสััญญาบริิการท่ี่�ผู้้�เช่า่รายนั้�นเข้้าทำำ�กัับกองทรััสต์

คููณด้้วยระยะเวลาตามสััญญาเช่่าและสััญญาบริิการ และหารด้้วยระยะเวลา 36 เดืือน 

-	 ในกรณีีผู้้�เช่่ารายใหม่่มีีระยะเวลาตามสััญญาเช่่าและสััญญาบริิการตั้้�งแต่่ 3 ปีี แต่่ไม่่เกิิน 3 ปีี 1 เดืือนและไม่่ว่่าผู้้�บริิหาร

อสัังหาริิมทรััพย์จััดหาผู้้�เช่่ารายใหม่่ด้้วยตนเอง หรืือได้้ว่่าจ้้างหรืือมอบหมายให้้นายหน้้าหรืือบุุคคลอื่่�นจััดหาผู้้�เช่่าดัังกล่่าว ให้้ 

ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์มีีสิิทธิิได้้รัับค่่าธรรมเนีียมเท่่ากัับค่่าเช่่าท่ี่�กองทรััสต์จะได้้รัับจำำ�นวน 1 เดืือนของสััญญาเช่่าและสััญญา

บริิการที่่�ผู้้�เช่่ารายนั้้�นเข้้าทำำ�กัับกองทรััสต์์ 

-	 ในกรณีีผู้้�เช่่ารายใหม่่มีีระยะเวลาตามสััญญาเช่่าและสััญญาบริิการมากกว่่า 3 ปีี 1 เดืือนขึ้้�นไปแต่่ไม่่เกิิน 9 ปีี และไม่่ว่่าผู้้�บริิหาร

อสัังหาริิมทรััพย์จััดหาผู้้�เช่่ารายใหม่่ด้้วยตนเอง หรืือได้้ว่่าจ้้างหรืือมอบหมายให้้นายหน้้าหรืือบุุคคลอื่่�นจััดหาผู้้�เช่่าดัังกล่่าว ให้้ 

ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์มีีสิิทธิิได้้รัับค่่าธรรมเนีียมเท่่ากัับค่่าเช่่าที่่�กองทรััสต์์จะได้้รัับจำำ�นวน 1.5 เดืือนของสััญญาเช่่าและสััญญา

บริิการที่่�ผู้้�เช่่ารายนั้้�นเข้้าทำำ�กัับกองทรััสต์์

-	 ในกรณีีผู้้�เช่่ารายใหม่่มีีระยะเวลาตามสััญญาเช่่าและสััญญาบริิการมากกว่่า 9 ปีีขึ้้�นไป และไม่่ว่่าผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์จััดหาผู้้�

เช่่ารายใหม่่ด้้วยตนเอง หรืือได้้ว่่าจ้้างหรืือมอบหมายให้้นายหน้้าหรืือบุุคคลอื่่�นจััดหาผู้้�เช่่าดัังกล่่าวให้้ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์มีี

สิิทธิิได้้รัับค่่าธรรมเนีียมเท่่ากัับค่่าเช่่าที่่�กองทรััสต์์จะได้้รัับจำำ�นวน 2 เดืือนของสััญญาเช่่าและสััญญาบริิการที่่�ผู้้�เช่่ารายนั้้�นเข้้าทำำ�

กัับกองทรััสต์์

	

สำหรัับผู้้�เช่่ารายเดิิม

-	 ในกรณีีผู้้�เช่่ารายเดิิมมีีระยะเวลาตามสััญญาเช่่าและสััญญาบริิการไม่่ถึึง 3 ปีี ให้้ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์มีีสิิทธิิได้้รัับค่่าธรรมเนีียม

เท่่ากัับค่่าเช่่าที่่�กองทรััสต์์จะได้้รัับจำำ�นวน 0.5 เดืือนของค่่าเช่่าสััญญาเช่่าและสััญญาบริิการที่่�ผู้้�เช่่ารายนั้้�นเข้้าทำำ�กัับกองทรััสต์์คููณ

ด้้วยระยะเวลาตามสััญญาเช่่าและสััญญาบริิการ และหารด้้วยระยะเวลา 36 เดืือน

-	 ในกรณีีผู้้�เช่่ารายเดิิมมีีระยะเวลาตามสััญญาเช่่าและสััญญาบริิการตั้้�งแต่่ 3  ปีี แต่่ไม่่เกิิน 3 ปีี 1 เดืือน ให้้ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์

มีีสิทิธิไิด้้รัับค่า่ธรรมเนีียมเท่า่กัับค่่าเช่่าที่่�กองทรััสต์จ์ะได้ร้ัับจำำ�นวน 0.5 เดืือนของค่า่เช่่าสััญญาเช่่าและสััญญาบริกิารที่่�ผู้้�เช่่ารายนั้้�น

เข้้าทำำ�กัับกองทรััสต์์ 

-	 ในกรณีีผู้้�เช่่ารายเดิิมมีีระยะเวลาตามสััญญาเช่่าและสััญญาบริิการมากกว่่า 3 ปีี 1 เดืือนขึ้้�นไปแต่่ไม่่เกิิน 9 ปีี ให้้ผู้้�บริิหาร

อสัังหาริิมทรััพย์์มีีสิิทธิิได้้รัับค่่าธรรมเนีียมเท่่ากัับค่่าเช่่าที่่�กองทรััสต์์จะได้้รัับจำำ�นวน 0.75 เดืือนของสััญญาเช่่าและสััญญาบริิการที่่�

ผู้้�เช่่ารายนั้้�นเข้้าทำำ�กัับกองทรััสต์์

-	 ในกรณีีผู้้�เช่่ารายเดิิมมีีระยะเวลาตามสััญญาเช่่าและสััญญาบริิการมากกว่่า 9  ปีีขึ้้�นไป ให้้ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์มีีสิิทธิิได้้รัับ 

ค่า่ธรรมเนีียมเท่่ากัับค่่าเช่่าท่ี่�กองทรััสต์จะได้้รัับจำำ�นวน 1 เดืือนของสััญญาเช่่าและสััญญาบริิการท่ี่�ผู้้�เช่า่รายนั้�นเข้้าทำำ�กัับกองทรััสต์ 

สำำ�หรัับโครงการโครงการ X44 พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ ได้เ้รีียกเก็็บค่่าตอบแทนในการบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์ คิดิคำำ�นวณตามรายได้้ค่า่เช่า่

จากสััญญาเช่่าที่่�ทำำ�กัับผู้้�เช่่าซึ่่�ง PROSPECT REIT ได้ร้ัับในรอบเดืือนตามหลัักเกณฑ์ก์ารรัับรู้้�รายได้ต้ามมาตรฐานทางบััญชีีที่�รัับรองโดยทั่่�วไป

3)	 ความเกี่่�ยวข้้องระหว่่างผู้้�จััดการกองทรััสต์์และผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์

พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ ในฐานะผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ของ PROSPECT REIT เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ของพรอสเพค รีีท แมเนจเมนท์์ 

ซึ่่�งเป็็นผู้้�จััดการกองทรััสต์์ โดยพรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ ถืือหุ้้�นในพรอสเพค รีีท แมเนจเมนท์์ จำำ�นวนร้้อยละ 99.9 ของจำำ�นวนหุ้้�นที่่�มีีสิิทธิิ

ออกเสีียงทั้้�งหมด และเป็็นผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุม พรอสเพค รีีท แมเนจเมนท์์

โดยพรอสเพค รีีท แมเนจเมนท์์ มีีแนวทางการกำำ�กัับดููแลการบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ของผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์เพื่่�อป้้องกัันปััญหาความขััด

แย้้งทางผลประโยชน์์ (Conflict of Interest) ระหว่่างผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์และ PROSPECT REIT ในกรณีีที่่�จะมีีการทำำ�ธุุรกรรมระหว่่าง 

PROSPECT REIT กัับผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ PROSPECT REIT จะมีีการดำำ�เนิินการตามกฎหมายหลัักทรััพย์์ดัังนี้้�  
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(1)	 เงื่่�อนไขและข้้อกำำ�หนดทั่่�วไปของ PROSPECT REIT ในการเข้้าทำำ�ธุุรกรรมกัับผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ มีีดัังต่่อไปนี้้� 

-	 ในการทำำ�ธุุรกรรม จะมีีการดำำ�เนิินการให้้เป็็นไปตามสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์และกฎหมายที่�เกี่่�ยวข้้องและเป็็นไปเพื่่�อประโยชน์ท่ี่�ดีีที่�สุุดของ 

PROSPECT REIT

-	ธุ ุรกรรมที่่� PROSPECT REIT จะทำำ�กัับผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์จะต้้องเป็็นธุุรกรรมที่่�ใช้้ราคาที่่�มีีความสมเหตุุสมผลและเป็็นธรรม  

-	บุ ุคคลที่่�มีีส่่วนได้้เสีียกัับการทำำ�ธุุรกรรมไม่่ว่่าทางตรงหรืือทางอ้้อมจะต้้องไม่่เข้้ามามีีส่่วนร่่วมในการพิิจารณาและตััดสิินใจเข้้าทำำ�ธุุรกรรม

-	 การคิดิค่า่ใช้จ้่า่ยที่่�เกิดิจากการเข้า้ทำำ�ธุรุกรรมระหว่า่ง PROSPECT REIT กัับผู้้�บริหิารอสัังหาริิมทรััพย์ ์ต้อ้งใช้ร้าคาและอััตราที่่�เป็็นธรรม

และมีีความสมเหตุุสมผล

(2)	 การอนุุมััติิการทำำ�ธุุรกรรมระหว่่าง PROSPECT REIT กัับผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ต้้องผ่่านการดำำ�เนิินการตามขั้้�นตอนดัังต่่อไปนี้้�

-	 ได้้รัับความเห็็นชอบจากทรััสตีีว่่าเป็็นธุุรกรรมที่่�เป็็นไปตามสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง

-	 ในกรณีีที่่�เป็็นธุุรกรรมที่่�มีีมููลค่่าเกิินกว่่า 1 ล้้านบาท หรืือตั้้�งแต่่ร้้อยละ 0.03 ของมููลค่่าทรััพย์์สิินสุุทธิิของ PROSPECT REIT แล้้วแต่่

จำำ�นวนใดจะสููงกว่่า ต้้องได้้รัับอนุุมััติิจากคณะกรรมการ (Board of Directors) ของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ 

-	 ในกรณีีที่่�เป็็นธุุรกรรมที่่�มีีมููลค่่าตั้้�งแต่่ 20 ล้้านบาทขึ้้�นไป หรืือเกิินร้้อยละ 3.0 ของมููลค่่าทรััพย์์สิินสุุทธิิของ PROSPECT REIT แล้้วแต่่

จำำ�นวนใดจะสููงกว่่า ต้้องได้้รัับมติิของท่ี่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ด้้วยคะแนนเสีียงไม่่น้้อยกว่่าสามในส่ี่�ของจำำ�นวนเสีียงท้ั้�งหมดของผู้้�ถืือ

หน่่วยทรััสต์์ที่่�มาประชุุมและมีีสิิทธิิออกเสีียงลงคะแนน 

ทั้้�งนี้้� ในกรณีีที่่�ธุุรกรรมที่่� PROSPECT REIT ทำำ�กัับผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ เป็็นการได้้มาหรืือจำำ�หน่่ายไปซึ่่�งทรััพย์์สิิน การคำำ�นวณมููลค่่าจะ

คำำ�นวณตามมููลค่่าการได้้มาหรืือจำำ�หน่่ายไปซึ่�งสินิทรััพย์ทั้้�งหมดของแต่่ละโครงการท่ี่�ทำำ�ให้้โครงการน้ั้�นๆ พร้อ้มจะหารายได้้ซึ่่�งรวมถึึงทรััพย์สินิ

ที่่�เกี่่�ยวเนื่่�องกัับโครงการนั้้�นด้้วย 

(3)	 นโยบายการทำำ�รายการกัับผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์

-	 การทำำ�ธุุรกรรมประเภทต่่างๆระหว่่าง PROSPECT REIT กัับผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ จะต้้องกระทำำ�ภายใต้้เงื่่�อนไขที่่�มีีความเป็็นธรรม

และมีีความเหมาะสมและเป็็นไปตามเงื่่�อนไขและข้้อกำำ�หนดตามกฎหมายหลัักทรััพย์์ 

-	 นอกจากนี้้� PROSPECT REIT จะดำำ�เนิินการเปิิดเผยข้้อมููลเกี่่�ยวกัับธุุรกรรมที่่�ทำำ�กัับผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ต่่อสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. 

ตลาดหลัักทรััพย์์ รวมทั้้�งในหมายเหตุุประกอบงบการเงิินของ PROSPECT REIT ที่่�ได้้รัับการตรวจสอบโดยผู้้�สอบบััญชีีและในรายงาน

ประจำำ�ปีีด้้วย

(4)	 อสัังหาริิมทรััพย์์อื่่�นภายใต้้การจััดการของผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่�อาจแข่่งขัันในทางธุุรกิิจกัับทรััพย์์สิินหลัักของ PROSPECT REIT

สำำ�หรัับโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3 และโครงการ X44 มีีพื้้�นที่่�ให้้เช่่า

รวมทั้้�งสิ้้�นประมาณ 551,236.0 ตารางเมตร แบ่่งเป็็นพื้้�นที่่�ที่่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุน ประมาณ 292,332.0 ตารางเมตร คิิดเป็็นร้้อย

ละ 53.03 และเป็็นพื้้�นที่่�ให้้เช่่าในส่่วนของ พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ ซึ่่�งเป็็นผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ของ PROSPECT REIT อยู่่�ประมาณ 

258,904.0 ตารางเมตร คิิดเป็็นร้้อยละ 44.96 (ส่่วนที่่� PROSPECT REIT ไม่่ได้้ลงทุุน)

ดัังนั้้�น จึึงอาจเกิิดความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ในการจััดหาผู้้�เช่่าพื้้�นที่่�รายย่่อยระหว่่างทรััพย์์สิินหลัักที่่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุน และ

อาคารคลัังสิินค้้าและโรงงานอื่่�นที่่�กลุ่่�มพรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ทำำ�หน้้าที่่�เป็็นผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์อยู่่�

อย่า่งไรก็ด็ีี ถึึงแม้ว้่า่ PROSPECT REIT ไม่ไ่ด้เ้ข้า้ลงทุนุในพื้้�นที่่�ทั้้�งหมดของโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 

และโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3 และส่่วนที่่�เข้้าลงทุุนและไม่่เข้้าลงทุุนจะอยู่่�ในทำำ�เลที่่�ใกล้้กัันและมีีสิินค้้าที่่�เหมืือนกััน และ/หรืือทดแทนกััน

ได้ ้แต่่ในทางปฏิบิััติของการเสนอพื้้�นท่ี่�ว่า่งให้้ลููกค้้าพิิจารณาน้ั้�น พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ จะนำำ�เสนอพื้้�นท่ี่�ว่า่งท้ั้�งหมดภายในโครงการ เพื่่�อให้้

ลููกค้้าเป็็นผู้้�ตััดสิินใจเลืือกพื้้�นที่่� โดยไม่่แบ่่งว่่าพื้้�นที่่�ดัังกล่่าวเป็็นทรััพย์์สิินที่่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุนหรืือไม่่ เนื่่�องจากลููกค้้าแต่่ละรายจะ

มีีความต้้องการพื้้�นที่่�ที่่�ต่่างกััน ทั้้�งในด้้านของทำำ�เลที่่�ตั้้�ง ประเภทของอาคาร และขนาดพื้้�นที่่� จึึงทำำ�ให้้โอกาสเกิิดความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์

ระหว่่างทรััพย์์สิินหลัักที่่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุนและทรััพย์์สิินที่่� PROSPECT REIT ไม่่ได้้เข้้าลงทุุนนั้้�นเป็็นไปได้้น้้อย

นอกจากนี้้� โครงการอื่่�นๆ ที่่�ก่่อสร้้างเสร็็จแล้้วภายใต้้การบริิหารของกลุ่่�มพรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ รวมพื้้�นที่่�ให้้เช่่าอีีกประมาณ 109,086.0 

ตารางเมตร รวมคิิดเป็็นประมาณร้้อยละ 17.04 ของพื้้�นที่่�ทั้้�งหมดภายใต้้การบริิหารของกลุ่่�มพรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ รวมถึึงโครงการอยู่่�

ระหว่่างการก่่อสร้้างและตั้้�งอยู่่�ในทำำ�เลที่่�ห่่างไกลออกไป โดยโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 4 ตั้้�งอยู่่�บริิเวณอำำ�เภอบางปะกง จัังหวััดฉะเชิิงเทรา 
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ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)44

โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 5 ตั้้�งอยู่่�บริิเวณอำำ�เภอวัังน้้อย จัังหวััดอยุุธยา โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 6 ตั้้�งอยู่่�บริิเวณถนนบางนา-ตราด 

กิิโลเมตรที่่� 19 และโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 7 ตั้้�งอยู่่�บริิเวณถนนบางนา-ตราด กิิโลเมตรที่่� 10 จึึงทำำ�ให้้โอกาสเกิิดความขััดแย้้งทาง

ผลประโยชน์์ระหว่่างทรััพย์์สิินหลัักของโครงการอื่่�นๆ ภายใต้้การพััฒนาและบริิหารของพรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ กัับทรััพย์์สิินหลัักปััจจุุบััน

ของกองทรััสต์์นั้้�นเป็็นไปได้้น้้อย

	จ ากปััจจััยข้้างต้้น จึึงอาจกล่่าวได้ว้่า่โอกาสที่่�จะเกิดิความขััดแย้ง้ทางผลประโยชน์ในการทำำ�หน้า้ท่ี่�ผู้้�บริหิารอสัังหาริิมทรััพย์ข์อง พรอสเพค 

ดีีเวลลอปเมนท์์ นั้้�นเป็็นไปได้้น้อ้ย และมีีอยู่่�อย่่างจำำ�กััด อย่่างไรก็็ตาม หากในอนาคตมีีทรััพย์สินิประเภทอาคารคลัังสินิค้้าและโรงงานท่ี่�อยู่่�

ภายใต้้การบริิหารจััดการของ พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ ในตำำ�แหน่่งทางการตลาด ทำำ�เลที่่�ตั้้�ง และเกรด ที่่�ใกล้้เคีียงกัับทรััพย์์สิินหลัักที่่� 

PROSPECT REIT เข้้าลงทุุนนี้้� ซึ่่�งอาจก่่อให้้เกิิดความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ขึ้้�นกัับ PROSPECT REIT ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์จะ

ทำำ�การยื่่�นข้้อเสนอพื้้�นที่่�เช่่าของทั้้�งทรััพย์์สิินหลัักที่่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุน และทรััพย์์สิินที่่� PROSPECT REIT ไม่่ได้้เข้้าลงทุุน

ดัังกล่่าว โดยเปิิดเผยข้้อมููลประเภทอสัังหาริิมทรััพย์์ทั้้�งหมด เช่่น ประเภทอาคาร พื้้�นที่่� รวมทั้้�งราคาค่่าเช่่าและค่่าบริิการที่่�เกี่่�ยวข้้องให้้

ผู้้�ที่่�ต้้องการเช่่าพื้้�นที่่�ทราบ เพื่่�อให้้ผู้้�เช่่าต้้องการเช่่าพื้้�นที่่�ได้้พิิจารณาตััดสิินใจอย่่างเท่่าเทีียมกััน โดยไม่่เปิิดเผยชื่่�อของเจ้้าของกรรมสิิทธิิ 

และ/หรืือสิิทธิิการเช่่าของทรััพย์์สิินที่่�ให้้เช่่า เพื่่�อป้้องกัันมิิให้้เกิิดความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ในอนาคต

	 นอกจากนี้้�ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ ยัังมีีแนวทางในการกำำ�กัับดููแลการบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์ของผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์ เพื่่�อป้้องกััน

ความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ระหว่่างผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์กัับ PROSPECT REIT โดยจะควบคุุมดููแลการดำำ�เนิินงานของผู้้�บริิหาร

อสัังหาริิมทรััพย์์อย่่างใกล้้ชิิด

	ทั้ ้�งนี้้�ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ ได้้เข้้าตรวจสอบระบบการทำำ�งานของผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์อย่่างน้้อยปีีละ 1 ครั้้�ง อีีกทั้้�งมีีการสุ่่�มตรวจสอบ 

การปฏิบิััติงิานของผู้้�บริหิารอสัังหาริมิทรััพย์ว์่า่ได้ด้ำำ�เนินิการตามกระบวนการที่่�กำำ�หนดไว้ห้รืือไม่อ่ย่า่งน้อ้ยปีลีะ 1 ครั้้�ง รวมถึึงการตรวจสอบ 

ผลการดำำ�เนิินงานผ่่านทางรายงานต่่างๆ และการเข้้าร่่วมประชุุมกัับผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ ทั้้�งรายเดืือน รายไตรมาส และ/หรืือรายปีี 

เพื่่�อให้้แน่่ใจว่่าผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ได้้ดำำ�เนิินการตามมาตรการป้้องกัันความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ที่่�อาจเกิิดขึ้้�น

	 อย่่างไรก็็ดีี ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์เป็็นบุุคคลที่่�เกี่่�ยวโยงกัันกัับผู้้�จััดการกองทรััสต์์ โดยผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นในผู้้�จััดการ

กองทรััสต์์ ร้้อยละ 99.9 ดัังนั้้�น ทรััสตีีซึ่่�งกระทำำ�การในนามของ PROSPECT REIT จึึงกำำ�หนดแนวทางในการกำำ�กัับดููแลการดำำ�เนิินงาน

ของผู้้�บริหิารอสัังหาริมิทรััพย์ ์เพื่่�อป้อ้งกัันความขััดแย้ง้ทางผลประโยชน์ระหว่า่งผู้้�บริหิารอสัังหาริมิทรััพย์ก์ัับ PROSPECT REIT โดยทรััสตีี 

จะเข้้าตรวจสอบสภาพของทรััพย์์สิินหลัักที่่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุน และพื้้�นที่่�ส่่วนกลาง ทั้้�งโดยการนััดหมายผ่่านทางผู้้�จััดการ

กองทรััสต์ และการเข้้าสัังเกตุุการณ์์ในรููปแบบผู้้�ติดิต่อทั่่�วไป มีีการตรวจสอบผลการดำำ�เนินิงานของผู้้�จััดการกองทรััสต์ ผ่า่นรายงานต่่างๆ 

อย่่างน้้อยปีีละ 2 ครั้้�ง และการสุ่่�มตรวจสอบความถููกต้้องของรายงานที่่�นำำ�เสนอโดยผู้้�จััดการกองทรััสต์์ อย่่างน้้อยปีีละ 1 ครั้้�ง 

5.3	 การรัับประกัันรายได้้
1)	 เงื่่�อนไขการรัับประกัันรายได้้

พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ ในฐานะเจ้้าของทรััพย์์สิินที่่�กองทรััสต์์เข้้าลงทุุนเพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 2 (เมื่่�อวัันที่่� 22 มีีนาคม 2566) โครงการบางกอก

ฟรีีเทรดโซน 2 และ โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3 และเป็็นผู้้�รัับประกัันรายได้้ เข้้าทำำ�สััญญาตกลงกระทำำ�การกัับกองทรััสต์์ เพื่่�อรัับประกััน

ค่่าเช่่าสำำ�หรัับทรััพย์์สิินที่่�กองทรััสต์์ลงทุุนเพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 2 ที่่�ไม่่มีีผู้้�เช่่า ณ วัันที่่�กองทรััสต์์เข้้าลงทุุน เป็็นระยะเวลา 2 ปีีนัับจากวัันที่่�กองทรััสต์์

เข้้าลงทุุน โดยชดเชยค่่าเช่่าส่่วนขาดจากค่่าเช่่ารัับประกััน สำำ�หรัับทรััพย์์สิินที่่�ไม่่มีีผู้้�เช่่าให้้แก่่กองทรััสต์์ ในกรณีีที่่�กองทรััสต์์จััดหาค่่าเช่่าได้ ้

ต่ำำ��กว่่าค่่าเช่่ารัับประกััน โดยค่าเช่่ารัับประกัันคำำ�นวณจากพื้้�นท่ี่�ว่่างท้ั้�งหมดในแต่่ละโครงการ ณ วัันท่ี่�กองทรััสต์เข้้าลงทุุน คููณด้้วยอััตรา 

ค่่าเช่่าขั้้�นต่ำำ��ที่่�กองทรััสต์์คาดว่่าจะได้้รัับจนถึึงวัันสิ้้�นสุุดระยะเวลารัับประกััน ซึ่่�งในรอบปีีบััญชีี 2567 พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ ปฏิิบััติิตรงตาม

เงื่่�อนไขสััญญาตกลงกระทำำ�การ

โปรดพิจารณารายละเอีียดเพิ่่�มเติิมในแบบแสดงรายการข้้อมููลการเสนอขายหน่่วยทรััสต์/หนัังสืือชี้้�ชวนการเสนอขายหน่่วยทรััสต์สำำ�หรัับการ

เพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่�หนึ่่�ง ส่่วนที่่� 2 ข้้อ 3.2.1.4 สรุุปสาระสำำ�คััญของร่่างของสััญญาที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับทรััพย์์สิินหลัักที่่�กองทรััสต์์จะลงทุุนเพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 2 

บนเว็็บไซต์์ของ PROSPECT REIT https://www.prospectreit.com/th/investor-relations/document/prospectus  



ผลการดำ�เนินงาน
และข้อมูลทางการเงิน

กาประกอบ
ธุรกิจ

การกำ�กับ
ดูแลกิจการ

งบการเงิน 
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2)	 ความสััมพัันธ์์ระหว่่างผู้้�รัับประกัันรายได้้กัับผู้้�จััดการกองทรััสต์์

พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ ในฐานะผู้้�รัับประกัันรายได้้ เป็็นบุุคคลเกี่่�ยวโยงกัับผู้้�จััดการกองทรััสต์ โดยเป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นในผู้้�จััดการกองทรััสต์ 

ร้้อยละ 99.9

3)	ก ารวิิเคราะห์์เกี่่�ยวกัับฐานะทางการเงิิน ผลการดำเนิินงาน และความสามารถของ พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ ในการปฏิิบััติิเกี่่�ยวกัับ 

การชำระค่่าเช่่าตามสััญญาที่่�เกี่่�ยวข้้อง

สรุุปฐานะทางการเงิิน (financial highlight) ของพรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์

ข้้อมููลทางการเงิินที่่�สำำ�คััญ

งบการเงิินรวม
งบการเงิินเฉพาะ

กิิจการ

สํําหรัับปีีสิ้้�น
สุุด ณ วัันที่่� 31 
ธัันวาคม 2566

สํําหรัับปีีสิ้้�น
สุุด ณ วัันที่่� 31 
ธัันวาคม 2565

สํําหรัับปีีสิ้้�น
สุุด ณ วัันที่่� 31 
ธัันวาคม 2564

สํําหรัับปีีสิ้้�น
สุุด ณ วัันที่่� 31 
ธัันวาคม 2563

สํําหรัับปีีสิ้้�นสุุด 
ณ วัันท่ี่� 31 

ธัันวาคม 2562

รายได้้รวม (ล้้านบาท) 941.85 567.00 430.60 800.30 331.10

ค่่าใช้้จ่่ายรวม  
(ล้้านบาท)

408.13 352.09 289.50 340.10 218.80

กำำ�ไรก่่อนหัักดอกเบี้้�ย ภาษีี 
ค่่าเสื่่�อมราคา และค่่าตััด
จำำ�หน่่าย (EBITDA) (ล้้านบาท)

348.31 337.29 286.20 638.30 233.40

กำำ�ไรสุทธิิ (ล้้านบาท) 242.19 14.71 169.00 260.10 4.50

พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ ได้้รัับการจััดอัันดัับเครดิิตโดย TRIS ณ วัันที่่� 11 กุุมภาพัันธ์์ 2568  เป็็นระดัับ BB-, ณ วัันที่่� 12 เมษายน  2566  

เป็็นระดัับ BB+,  ณ วัันที่่� 31 สิิงหาคม 2565  เป็็นระดัับ BBB- ซึ่่�งผู้้�จััดการกองทรััสต์์พิิจารณาถึึงความสามารถของ พรอสเพค ดีีเวลลอป 

เมนท์ใ์นการชดเชยค่า่เช่่าส่ว่นขาดจากค่า่เช่า่รัับประกัันให้้กองทรััสต์ ตามสััญญาตกลงกระทำำ�การของพรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ มีีกำำ�ไรก่อ่นหััก

ดอกเบี้้�ย ภาษีี ค่่าเสื่่�อมราคา และค่่าตััดจำำ�หน่่าย (EBITDA) สำำ�หรัับงวดระยะเวลา 12 เดืือนของ พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ (สิ้้�นสุุด ณ วัันที่่� 

31 ธัันวาคม 2566) เท่่ากัับ 348.31 ล้้านบาท มีีจำำ�นวนเพีียงพอต่่อการรัับภาระการชำำ�ระเงิินชดเชยค่่าเช่่าส่่วนขาดจากค่่าเช่่ารัับประกัันต่่อปี ี

ตามสััญญาตกลงกระทำำ�การของพรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ โดยหากคำำ�นวณจากพื้้�นที่่�เช่่าของทรััพย์์สิินหลัักที่่�กองทรััสต์์ลงทุุนเพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 

2 ทั้้�งหมด (เสมืือนว่่าไม่่มีีผู้้�เช่่ารายย่่อย) ซึ่่�งประกอบด้้วยพื้้�นที่่�เช่่าของโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 ทั้้�งหมดประมาณ 20,996 ตร.ม. โดย

มีีอััตราค่่าเช่่ารัับประกััน 160 บาท/ตร.ม./ต่่อเดืือน และพื้้�นที่่�เช่่าของโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3 ทั้้�งหมดประมาณ 49,133 ตร.ม. โดยมีี

อััตราค่่าเช่่ารัับประกััน 170 บาท/ตร.ม./ต่่อเดืือน ภาระเงิินชดเชยค่่าเช่่าของพรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์คิิดเป็็นประมาณ 140.5 ล้้านบาทต่่อปีี 

หรืือคิิดเป็็นร้้อยละ 40.34 ของกำำ�ไรก่่อนหัักดอกเบี้้�ย ภาษีี ค่่าเสื่่�อมราคา และค่่าตััดจำำ�หน่่าย (EBITDA) (อย่่างไรก็็ดีี ณ เดืือนตุุลาคม 2567 

พื้้�นที่่�ดัังกล่่าวได้้มีีผู้้�เช่่ารายย่่อยครบทุุกยููนิิตแล้้ว) ทั้้�งนี้้� พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ มีีสถานะทางการเงิินอยู่่�ในระดัับที่่�ดีีและมีีความสามารถใน

การชำำ�ระเงิินชดเชยค่่าเช่่าส่่วนขาดจากค่่าเช่่ารัับประกัันตามสััญญาตกลงกระทำำ�การของพรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ ที่่�ได้้ให้้ไว้้แก่่กองทรััสต์์

โดยข้้อมููลการจััดอัันดัับเครดิิตโดย TRIS ณ วัันที่่� 11 กุุมภาพัันธ์์ 2568 ผู้้�ถืือหน่่วยสามารถอ่่านรายละเอีียดเพิ่่�มเติิมได้้ที่่�เว็็บไซต์์ของ TRIS 

https://www.trisrating.com/th/rating-news/

6. การกู้้�ยืืมเงิิน 

6.1	 นโนบายการกู้้�ยืืมเงิิน
PROSPECT REIT จะกู้้�ยืืมเงิินได้้แต่่เฉพาะการกู้้�ยืืมเงิินเพื่่�อวััตถุุประสงค์์ดัังต่่อไปนี้้�

1)	 ลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์ และ/หรืือ สิิทธิิการเช่่าซึ่่�งเป็็นทรััพย์์สิินหลััก และ/หรืือ อุุปกรณ์์ (ถ้้ามีี) เพิ่่�มเติิม 

2)	 บริิหารจััดการทรััพย์์สิินของ PROSPECT REIT

3)	ดูู แล ซ่อ่มบำำ�รุงรัักษา หรืือปรัับปรุงทรััพย์ส์ินิของ PROSPECT REIT ได้แ้ก่ ่อสัังหาริมิทรััพย์ข์อง PROSPECT REIT หรืืออสัังหาริมิทรััพย์์

ที่่� PROSPECT REIT มีีสิทิธิกิารเช่่าให้อ้ยู่่�ในสภาพดีี และพร้อ้มนำำ�ไปจััดหาผลประโยชน์ ์หรืือสอดคล้อ้งกัับสภาพตลาดหรืือความต้อ้งการ

ของลููกค้้าที่่�เปลี่่�ยนแปลงไป 



ผลการดำ�เนินงาน
และข้อมูลทางการเงิน

กาประกอบ
ธุรกิจ

การกำ�กับ
ดูแลกิจการ

งบการเงิน 

ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)46

4)	ต่ ่อเติิมหรืือก่่อสร้้างอาคารเพิ่่�มเติิมบนที่่�ดิินที่่�มีีอยู่่�แล้้วซึ่่�งเป็็นของ PROSPECT REIT หรืือที่่� PROSPECT REIT มีีสิิทธิิการเช่่าเพื่่�อ

ประโยชน์์ในการจััดหาผลประโยชน์์ของ PROSPECT REIT หรืือสอดคล้้องกัับสภาพตลาดหรืือความต้้องการของลููกค้้าที่่�เปลี่่�ยนแปลง

ไป

5)	ชำ ำ�ระเงิินกู้้�ยืืมหรืือภาระผููกพัันของ PROSPECT REIT

6)	 เป็็นเงิินทุุนหมุุนเวีียนของ PROSPECT REIT

7)	ปรัั บโครงสร้้างเงิินกู้้�ยืืมเพื่่�อนำำ�ไปใช้้ชำำ�ระหนี้้�เงิินกู้้�ยืืมฉบัับเดิิม (Refinance)

8)	ปรัั บโครงสร้้างเงิินทุุนของ PROSPECT REIT

9)	 เหตุจุำำ�เป็็นอื่่�นใดตามท่ี่�ผู้้�จััดการกองทรััสต์เห็็นสมควร เพื่่�อบริหิารจััดการ PROSPECT REIT และเป็็นไปเพื่่�อประโยชน์ของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์ 

6.2 สถานะของการกู้้�ยืมเงิิน ณ วัันสิ้้�นรอบปีีบััญชีี
ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 PROSPECT REIT มีีการกู้้�ยืืมเงิินจากผู้้�ให้้กู้้� ทั้้�งนี้้�ข้้อกำำ�หนดและเงื่่�อนไขของการกู้้�ยืืมเงิินเป็็นไปตามที่่�กำำ�หนดใน

สััญญาเงิินกู้้�ระหว่่าง PROSPECT REIT และผู้้�ให้้กู้้� โดยมีีเงื่่�อนไขที่่�สำำ�คััญดัังต่่อไปนี้้�

วงเงิินกู้้�ที่่� 1

ผู้้� ให้้กู้้� ธนาคารทิิสโก้้ จำำ�กััด (มหาชน)

ผู้้�กู้้� PROSPECT REIT กระทำำ�การโดยทรััสตีี 

วงเงิินกู้้�ทั้้�งหมด 1,050 ล้้านบาท 

อััตราดอกเบี้้�ย ไม่่เกิิน MLR เฉลี่่�ย 4 ธนาคาร ลบ ร้้อยละ 1.25
อััตราดอกเบี้้�ย MLR เฉลี่่�ย 4 ธนาคาร หมายถึึง อััตราดอกเบี้้�ยเฉลี่่�ย MLR ของ 4 ธนาคาร คืือ 
ธนาคารกรุุงเทพ ธนาคารกสิิกรไทย ธนาคารไทยพาณิิชย์์ และ ธนาคารกรุุงไทย

วัันครบกำำ�หนดสัญญาเงิินกู้้� 13 ปีี 3 เดืือน หลัังจากวัันที่่�เบิิกเงิินกู้้�ครั้้�งแรก แต่่ไม่่เกิินวัันทำำ�การสุดท้้ายของเดืือน ตุุลาคม 2576  

การชำำ�ระดอกเบี้้�ย ชำำ�ระรายเดืือน

การชำำ�ระคืืนเงิินกู้้� ชำำ�ระคืืนเงิินต้้นทุุก 3 เดืือน รวมทั้้�งสิ้้�น 49 งวด เริ่่�มชำำ�ระงวดแรก 15 เดืือนหลัังจากการเบิิกเงิินกู้้�ครั้้�งแรก 
หรืือ ภายในเดืือน ตุุลาคม 2564 แล้้วแต่่เงื่่�อนไขใดที่่�ครบกำำ�หนดก่่อน

หลัักประกัันการกู้�ยืืม 1.	 จดทะเบีียนหลัักประกัันทางธุุรกิิจบนเอกสารสิิทธิิดัังต่่อไปนี้้� 
-	สั ัญญาเช่่าช่่วงของอสัังหาริิมทรััพย์์ท่ี่�เข้้าลงทุุน ประกอบไปด้้วย (1) สััญญาเช่่าช่่วงที่่�ดิิน

และอาคารโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 (บางส่่วนของโฉนดท่ี่�ดิินเลขที่� 4495) (2) 
สััญญาเช่่าช่่วงที่่�ดิินและอาคารโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 (บางส่่วนของโฉนดท่ี่�ดิิน
เลขที่่� 4496) (3) สััญญาเช่่าช่่วงที่่�ดิินถนนส่่วนกลางเส้้นรองโครงการบางกอกฟรีีเทรด
โซน 1 (บางส่่วนของโฉนดที่่�ดิินเลขที่� 4495) (4) สััญญาเช่่าช่่วงที่่�ดิินถนนส่่วนกลางเส้้น
รองโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 (บางส่่วนของโฉนดท่ี่�ดิินเลขที่� 4496)

-	สั ัญญาอื่่�นใดที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการเข้้าลงทุุนในสิินทรััพย์์ ประกอบไปด้้วย  
(1) สััญญาบริิการที่�ดิินถนนส่่วนกลางเส้้นรองโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1  
(2) สััญญาตกลงกระทำำ�การของชััยนัันท์์-บางพลีี (3) สััญญาตกลงกระทำำ�การของพรอส
เพค ดีีเวลลอปเมนท์์

-	บั ัญชีีของโครงการที่�เปิิดกัับทางธนาคารผู้้� ให้้กู้้�
2.	สลั ักหลัังกรมธรรม์์ประกัันภััยสำำ�หรัับความเสี่่�ยงภััยทุุกประเภท (Property All Risk Insurance) 

และกรมธรรม์์ประกัันภััยธุุรกิิจหยุุดชะงััก (Business Interruption Insurance) ของทรััพย์์สิินที่่�
เข้้าลงทุุนในโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 

นอกเหนืือจากเงื่่�อนไขที่่�ระบุุข้้างต้้น หลัักประกัันอื่่�น ข้้อกำำ�หนดและเงื่่�อนไขอื่่�นๆ เกี่่�ยวกัับการให้ ้
หลัักประกัันการกู้้�ยืืมนี้้�ให้้เป็็นไปตามเงื่่�อนไขในสััญญาเงิินกู้้� สััญญาหลัักประกััน และเอกสารทางการ
เงิินที่่�เกี่่�ยวข้้อง 



ผลการดำ�เนินงาน
และข้อมูลทางการเงิน
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ธุรกิจ

การกำ�กับ
ดูแลกิจการ

งบการเงิน 

47รายงานประจำำ�ปีี 2567

ข้้อตกลงหลัักของผู้้�กู้้� (Key 
Covenants)

1.	 ผู้้�กู้้�จะต้้องดำำ�รงสถานะอััตราส่่วนการก่่อหนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ยต่่อสิินทรััพย์์รวม (Loan to 
Total Asset Ratio) ให้้ ไม่่เกิินกว่่าร้้อยละ 35.0

2.	 ผู้้�กู้้�จะต้้องดำำ�รงสถานะอััตราส่่วนการก่่อหนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ยให้้ ไม่่เกิิน 4.0 เท่่าของกำำ�ไร
จากการดำำ�เนิินงานก่่อนดอกเบี้้�ยและค่่าใช้้จ่่ายทางการเงิิน ภาษีี ค่่าเสื่่�อมราคา ค่่าตัดจำำ�หน่่าย
ปรัับปรุุงด้้วยรายการอื่่�นที่่�มิิใช่่เงิินสด (Funded Debt to EBITDA) 

3.	 ผู้้�กู้้�ต้้องจััดส่่งรายงานผู้้�เช่่าในสิินทรััพย์์ท่ี่�ลงทุุน (Project’s Performance Report) เป็็นราย
ไตรมาส

4.	 ผู้้�กู้้�จะส่่งมอบหลัักฐานการเปลี่่�ยนตััวคู่่�สััญญาเช่่าช่่วงให้้ผู้้�กู้้�เป็็นผู้้�เช่่าช่่วงแทนผู้้�สนัับสนุุน โดย
ต้้องมีีพื้้�นท่ี่�สำำ�หรัับปล่่อยเช่่าในโครงการไม่่น้้อยกว่่า 218,000.00 ตารางเมตรเมื่่�อผู้้� ให้้กู้้�ร้้องขอ

5.	 ผู้้�กู้้�จะดำำ�เนิินการให้้ผู้้�สนัับสนุุน และ/หรืือ บุุคคลที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับผู้้�สนัับสนุุน จะดำำ�รงไว้้ซึ่่�งสััดส่่วน
การถืือหน่่วยทรััสต์์ ไม่่น้้อยกว่่าร้้อยละ 15.00

6.	 ข้้อตกลงอื่่�นใดที่่�ผู้้� ให้้กู้้�กำำ�หนดให้้ผู้้�กู้้�ปฏิิบััติิให้้เป็็นไปตามเงื่่�อนไขที่่�กำำ�หนดในสััญญาเงิินกู้้�ที่่�คู่่�
สััญญาตกลงกััน

นอกเหนืือจากเงื่่�อนไขที่่�ระบุุข้้างต้้น ข้้อกำำ�หนดและเงื่่�อนไขอื่่�น ๆ เกี่่�ยวกัับการให้้สิินเชื่่�อ รวมถึึงเงื่่�อนไข
และรายละเอีียดการคำำ�นวณให้้เป็็นไปตามเงื่่�อนไขในสััญญาเงิินกู้้� สััญญาหลัักประกััน และเอกสาร
ทางการเงิินที่่�เกี่่�ยวข้้อง

วงเงิินกู้้�ที่่� 2

ผู้้� ให้้กู้้� ธนาคารทิิสโก้้ จำำ�กััด (มหาชน)

ผู้้�กู้้� PROSPECT REIT กระทำำ�การโดยทรััสตีี 

วงเงิินกู้้�ทั้้�งหมด 700 ล้้านบาท 

อััตราดอกเบี้้�ย ไม่่เกิิน MLR เฉลี่่�ย 4 ธนาคาร ลบ ร้้อยละ 1.31
อััตราดอกเบี้้�ย MLR เฉลี่่�ย 4 ธนาคาร หมายถึึง อััตราดอกเบี้้�ยเฉลี่่�ย MLR ของ 4 ธนาคาร คืือ ธนาคาร
กรุุงเทพ ธนาคารกสิิกรไทย ธนาคารไทยพาณิิชย์์ และ ธนาคารกรุุงไทย

วัันครบกำำ�หนดสััญญา
เงิินกู้้�

17 ปีี หลัังจากวัันที่่�เบิิกเงิินกู้้�ครั้้�งแรก แต่่ไม่่เกิินวัันทำำ�การสุดท้้ายของเดืือน ธัันวาคม 2582  

การชำำ�ระดอกเบี้้�ย ชำำ�ระรายเดืือน

การชำำ�ระคืืนเงิินกู้้� ชำำ�ระคืืนเงิินต้้นทุุก 3 เดืือน รวมทั้้�งสิ้้�น 60 งวด เริ่่�มชำำ�ระงวดแรก 24 เดืือนหลัังจากการเบิิกเงิินกู้้�ครั้้�งแรก หรืือ 
ภายในเดืือนมีีนาคม 2568 แล้้วแต่่เงื่่�อนไขใดที่่�ครบกำำ�หนดก่่อน

หลัักประกัันการกู้�ยืืม 1.	 จดทะเบีียนหลัักประกัันทางธุุรกิิจบนเอกสารสิิทธิิดัังต่่อไปนี้้� 
-	สั ัญญาเช่่าช่่วงของอสัังหาริิมทรััพย์์ท่ี่�เข้้าลงทุุน ประกอบไปด้้วย (1) สััญญาเช่่าช่่วงที่่�ดิิน 

(โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 บางส่่วนของโฉนดเลขที่่� 23425, 23427,23428) (2) สััญญา
เช่่าช่่วงที่่�ดิินถนนในโครงการ (โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 บางส่่วนของโฉนดเลขที่� 23425, 
23427,23428)

-	สั ัญญาอื่่�นใดที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการเข้้าลงทุุนในสิินทรััพย์์ ประกอบไปด้้วย (1) สััญญาให้้บริิการ
สาธารณููปโภคส่่วนกลางและถนน (โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2) (2) สััญญาให้้บริิการ
สาธารณููปโภคส่่วนกลางและถนน (โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3) (3) สััญญาตกลงกระทำำ�การ 
(โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 และ โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3) (4) สััญญาตกลงกระทำำ�
การของ พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ (โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 และ โครงการบางกอกฟรีี
เทรดโซน 3)

-	สั ัญญาจำำ�นองสิ่่�งปลููกสร้้างโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2
-	สั ัญญาจำำ�นองที่่�ดิินและสิ่่�งปลูกสร้้างโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3
-	สลั ักหลัังกรมธรรม์์ประกัันภััยสำำ�หรัับความเสี่่�ยงภััยทุุกประเภท (Property All Risk Insurance) 

และกรมธรรม์์ประกัันภััยธุุรกิิจหยุุดชะงััก (Business Interruption Insurance) ของทรััพย์์สิินที่่�
ลงทุุนเพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 2ในโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 และ โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3

-	บั ัญชีีของโครงการที่�เปิิดกัับทางธนาคารผู้้� ให้้กู้้�
นอกเหนืือจากเงื่่�อนไขที่่�ระบุุข้้างต้้น หลัักประกัันอื่่�น ข้้อกำำ�หนดและเงื่่�อนไขอื่่�น ๆ เกี่่�ยวกัับการให้้หลัักประกัันการ
กู้้�ยืืมนี้้�ให้้เป็็นไปตามเงื่่�อนไขในสััญญาเงิินกู้้� สััญญาหลัักประกััน และเอกสารทางการเงิินที่่�เกี่่�ยวข้้อง 
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ข้้อตกลงหลัักของผู้้�กู้้� (Key 
Covenants)

1.	 ผู้้�กู้้�จะต้้องดำำ�รงสถานะอััตราส่่วนการก่่อหนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ยต่่อสิินทรััพย์์รวม (Loan to Total 
Asset Ratio) ให้้ ไม่่เกิินกว่่าร้้อยละ 35.0

2.	 ผู้้�กู้้�จะต้้องดำำ�รงสถานะอััตราส่่วนการก่่อหนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ยให้้ ไม่่เกิิน 4.0 เท่่าของกำำ�ไรจาก 
การดำำ�เนิินงานก่่อนดอกเบี้้�ยและค่่าใช้้จ่่ายทางการเงิิน ภาษีี ค่่าเสื่่�อมราคา ค่่าตัดจำำ�หน่่ายปรัับปรุุง 
ด้้วยรายการอื่่�นที่่�มิิใช่่เงิินสด (Funded Debt to EBITDA)

3.	 ผู้้�กู้้�ต้้องจััดส่่งรายงานผู้้�เช่่าในสิินทรััพย์์ท่ี่�ลงทุุน (Project’s Performance Report) เป็็นรายไตรมาส
4.	 ผู้้�กู้้�จะส่่งมอบหลัักฐานการเปลี่่�ยนตััวคู่่�สััญญาเช่่าช่่วงให้้ผู้้�กู้้�เป็็นผู้้�เช่่าช่่วงแทนผู้้�สนัับสนุุน 
5.	 ผู้้�กู้้�จะดำำ�เนิินการให้้ผู้้�สนัับสนุุน และ/หรืือ บุุคคลที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับผู้้�สนัับสนุุน จะดำำ�รงไว้้ซึ่่�งสััดส่่วน 

การถืือหน่่วยทรััสต์์ ไม่่น้้อยกว่่าร้้อยละ 15.00
6.	 ข้้อตกลงอื่่�นใดที่่�ผู้้� ให้้กู้้�กำำ�หนดให้้ผู้้�กู้้�ปฏิิบััติิให้้เป็็นไปตามเงื่่�อนไขที่่�กำำ�หนดในสััญญาเงิินกู้้�ที่่�คู่่�สััญญา

ตกลงกััน
นอกเหนืือจากเงื่่�อนไขที่่�ระบุุข้้างต้้น ข้้อกำำ�หนดและเงื่่�อนไขอื่่�น ๆ เกี่่�ยวกัับการให้้สิินเชื่่�อ รวมถึึงเงื่่�อนไขและ 
รายละเอีียดการคำำ�นวณให้้เป็็นไปตามเงื่่�อนไขในสััญญาเงิินกู้้� สััญญาหลัักประกััน และเอกสารทางการเงิิน 
ที่่�เกี่่�ยวข้้อง

6.3 การกันเงิินสำำ�รองเพื่่�อการชำำ�ระหนี้้�
PROSPECT REIT มีีวางแผนกัันเงิินสำำ�รองไว้้เพื่่�อชำำ�ระคืืนเงิินต้้น ในแต่่ละปีีจนถึึงงวดการชำำ�ระหนี้้�สุุดท้้าย ให้้สอดคล้้องกัับสััญญาเงิินกู้้�ยืืม

ที่่�ได้้ทำำ�ไว้้กัับทางธนาคาร มีีจำำ�นวนเงิินสำำ�รองเพื่่�อชำำ�ระหนี้้�ในแต่่ละปีีตามสััดส่่วนของวงเงิินกู้้�ที่่� 1 จำำ�นวน 1,050 ล้้านบาท และวงเงิินกู้้�ที่่� 2 

จำำ�นวน 700 ล้้านบาท ดัังนี้้�

วงเงิินกู้้�ที่่� 1 จำำ�นวน 1,050 ล้้านบาท

ปีี 2568 2569 2570 2571 2572 2573 2574 2575 2576

จำำ�นวนเงิินสำำ�รอง
เพื่่�อชำำ�ระหนี้้� (ร้้อยละ)

3.8 8.3 9.1 9.6 10.3 11.5 13.1 12.7 10.2

วงเงิินกู้้�ที่่� 2 จำำ�นวน 700 ล้้านบาท

ปีี 2568 2569 2570 2571 2572 2573 2574 2575 2576 2577 2578 2579 2580 2581 2582

จำำ�นวนเงิินสำำ�รอง
เพื่่�อชำำ�ระหนี้้� (ร้้อยละ)

1.0 2.0 3.0 4.0 5.0 6.0 7.0 8.0 9.0 9.0 9.0 9.0 9.0 9.0 10.0
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49รายงานประจำำ�ปีี 2567

1. ภาพรวมเศรษฐกิิจ
ภาพรวมเศรษฐกิจิโลกในปี ี2567 เป็็นปีทีี่่�เศรษฐกิจิโลกขยายตััวได้ด้ีี สืืบเนื่่�องมาจากการปรัับลดดอกเบี้้�ยนโยบายของธนาคารสหรััฐฯ โดยในช่ว่ง

ไตรมาสที่่� 3 -4 ของปีี 2567 ธนาคารกลางสหรััฐฯ มีีการปรัับดอกเบี้้�ยนโยบายถึึง 3 ครั้้�ง รวมทั้้�งสิ้้�นร้้อยละ 1.00 สู่่�ระดัับ ร้้อยละ 4.25 - 4.50 

จากระดัับสููงสุุดเมื่่�อช่่วงกลางปีี 2566 ที่่�ร้้อยละ 5.25 - 5.50  ส่่งผลกระทบต่่อประเทศต่่างๆ เริ่่�มลดดอกเบี้้�ยนโยบายตามลงมาและ 

ภาพแนวโน้้มการ Soft - Landing ของประเทศต่่างๆ เริ่่�มชััดเจนมากยิ่่�งขึ้้�น โดยอััตราดอกเบี้้�ยนโยบายของหลายๆประเทศ จะเริ่่�มเข้้าสู่่�แนว

โน้้มขาลงถึึงปีี 2568 ทั้้�งนี้้�ปััจจััยข้้างต้้นมีีโอกาสช่่วยเพิ่่�มความน่่าดึึงดููงเม็็ดเงิินลงทุุนสู่่�ตลาดหุ้้�นหลายๆกลุ่่�มประเทศ โดยเฉพาะในกลุ่่�มตลาด

เกิิดใหม่่ (Emerging Market) อ้้างอิิงจาก บล. อิินโนเวสท์์ เอกซ์์ จำำ�กััด

อย่่างไรก็็ดีียัังมีีปััจจััยที่่�น่่ากัังวลต่่อภาพรวมเศรษฐกิิจโลก ได้้แก่่ ปััญหาความขััดแย้้งทางภููมิิรััฐศาสตร์์ของกลุ่่�มประเทศในตะวัันออกกลาง และ

ระหว่า่งรััสเซีีย กัับ ยููเครน ที่่�ยัังคงยืืดเย้ื้�อ อาจส่งผลกระทบให้้เกิิดความผัันผวนต่่างๆ ทางด้้านราคาของพลัังงาน นอกจากน้ี้�ยัังคงต้้องจัับตามอง 

การเข้้ารัับตำำ�แหน่่งของประธานาธิิบดีีสหรััฐฯ คนใหม่่ ได้้แก่่ โดนััลด์์ ทรััมป์์ ที่่�มีีแนวโน้้มการขึ้้�นภาษีีนำำ�เข้้าต่่างๆ แก่่ประเทศคู่่�ค้้าทั่่�วโลก  

ซึ่่�งอาจส่่งผลเสีียต่่อภาพรวมของการค้้าโลกในปีี 2568 เป็็นต้้นไป 

ในปีี 2567 อ้้างอิิงจาก SCB EIC มีีการประมาณการแนวโน้้มการขยายตััวของเศรษฐกิิจโลกอยู่่�ที่่�ร้้อยละ 2.7 และในปีี 2568 อยู่่�ที่่�ร้้อยละ 2.8 

แนวโน้้มการ Soft - Landing ยัังคงชััดเจนจากปััจจััยสนัับสนุนทางด้้านภาพรวมเงิินเฟ้้อทั่่�วโลก อััตราดอกเบี้้�ยที่�ผ่่อนคลายลง แนวโน้้ม 

การค้้าโลกที่่�ดีีขึ้้�น และความเสถีียรภาพของตลาดแรงงาน อย่่างไรก็็ดีีตลาดยัังคงต้้องจัับตามองด้้านความขััดแย้้งทางภููมิิรััฐศาสตร์์ มาตรการ

กีีดกัันทางการค้้าท่ี่�รุุนแรงขึ้้�น ซึ่่�งอาจเป็็นปััจจััยในการก่่อให้้เกิิดภาวะเศรษฐกิิจถดถอย Hard - Landing ได้้ ทั้้�งนี้้�ยัังคงต้้องจัับตามอง 

การเข้้ารัับตำำ�แหน่่งประธานาธิิบดีีของสหรััฐฯ ของโดนััลด์์ ทรััมป์์ ที่่�นโยบายต่างๆ จะเป็็นปััจจััยสำำ�คััญในการกำำ�หนดทิศทางของภาพรวม

เศรษฐกิิจและการค้้าโลกในปีี 2568 

ภาพรวมภาวะอุุตสาหกรรม
ของธุุรกิิจที่่�กองทรััสต์์ลงทุุน
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สำำ�หรัับภาพรวมเศรษฐกิิจไทยปีี 2567 อ้้างอิิงจากรายงานสภาวะเศรษฐกิิจ โดยสำำ�นัักงานสภาพััฒนาการเศรษฐกิิจและสัังคมแห่่งชาติิ (สภา

พััฒน์์ฯ) มีีการเติิบโตของเศรษฐกิิจไทยในปีี 2567 อยู่่�ที่่�ร้้อยละ 2.5และประมาณการในปีี 2568 อยู่่�ในกรอบร้้อยละ 2.3 - 3.3 โดยมีีปััจจััย

สนัับสนุุนหลัักมาจากการเพิ่่�มขึ้้�นของรายจ่่ายและการขยายการลงทุุนของภาครััฐ การฟื้้�นตััวอย่่างต่่อเนื่่�องของภาคการท่่องเที่่�ยว อ้้างอิิงจาก

รายงานกระทรวงการท่่องเที่่�ยวและกีีฬา ระบุุว่่าในช่่วงปีี 2567 มีีจำำ�นวนนัักท่่องเที่่�ยวเดิินทางประเทศไทยทั้้�งสิ้้�นจำำ�นวน 35.54 ล้้านบาท  

เพิ่่�มขึ้้�นกว่่าร้้อยละ 26.27 จากปีีก่่อนหน้้า และสร้างรายได้้จากนัักท่่องเท่ี่�ยวต่่างชาติิทั้้�งสิ้้�น 1.67 ล้้านล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�นกว่่าร้้อยละ 34.0  

จากปีีก่่อนหน้้า ทั้้�งนี้้�อ้้างอิิงจากศููนย์์วิิจััยกสิิกรไทย มีีการประมาณตััวเลขนัักท่่องเที่่�ยวท่ี่�จะเข้้ามาประเทศไทยทั้้�งสิ้้�น 37.5 ล้้านคน รวมถึึง 

แนวโน้้มการเติิบโตอย่่างต่่อเนื่่�องของภาคการส่่งออก อ้้างอิิงจากสำำ�นัักงานนโยบายและยุุทธศาสตร์การค้้า (สนค.) กระทรวงพาณิิชย์  

ภาพรวมการส่่งออกในปีี 2567 มีีมููลค่่าทั้้�งสิ้้�น 300,529.5 ล้้านดอลลาร์์ ขยายตััวร้้อยละ 5.4  โดยสิินค้้าส่่งออกที่่�สำำ�คััญและน่่าจัับตามอง ได้้แก่่ 

สิินค้้าเกษตรและอุุตสาหกรรมการเกษตร มีีมููลค่่าถึึง 52,185 ล้้านดอลลาร์์  เป็็นครั้้�งแรกที่่�มีีการส่่งออกสิินค้้าเกษตรและอุุตสาหกรรมเกษตร

เกิินกว่่า 50.000 ล้้านดอลลาร์์  สะท้้อนถึึงบทบาทของภาคเกษตรและอาหารในการขัับเคลื่่�อนเศรษฐกิิจของประเทศ โดยประเทศคู่่�ค้้าที่่�สำำ�คััญ

ได้้แก่่ สหรััฐอเมริิกา จีีน และ ญี่่�ปุ่่�น รวม 3 อัันดัับแรกคิิดเป็็นสััดส่่วนกว่่าร้้อยละ 43.9 ของมููลค่่าการส่่งออกสิินค้้าเกษตรและอุุตสาหกรรม

เกษตรท้ั้�งหมด นอกจากน้ี้�สิินค้้ากลุ่่�มคอมพิิวเตอร์์และอุุปกรณ์์ยัังมีีส่วนสำำ�คััญในการเติิบโตของภาคการส่่งออกของประเทศไทย สอดรัับกัับ

กระแสการพััฒนาเทคโนโลยีีดิิจิิทััลที่่�เติิบโตอย่่างรวดเร็็ว

ประมาณการตััวเลขทางเศรษฐกิิจ ปีี 2568

(ร้้อยละ YoY) 2566 2567 2568F

อััตราการขยายตััวทางเศรษฐกิิจ GDP 1.9 2.5 2.3 – 3.3

การลงทุุนรวม

ภาคเอกชน 3.2 (1.6) 3.2

ภาครััฐ (4.6) 4.8 4.7

การบริิโภคภาคเอกชน 7.1 4.4 3.3

การอุุปโภคภาครััฐ (4.6) 2.5 1.3

มููลค่่าการส่่งออกสิินค้้าและบริิการ (1.5) 5.8 3.5

มููลค่่าการนำำ�เข้้าสิินค้้าและบริิการ (3.8) 6.3 4.0

เงิินเฟ้้อ-ดััชนีีราคาผู้้�บริิโภค (1.2) 0.4 0.5 – 1.5

ที่่�มา: สำำ�นัักงานสภาพััฒนาการเศรษฐกิิจและสัังคมแห่่งชาติิ ณ 17 กุุมภาพันธ์์ 2568

2 ภาพรวมธุุรกิิจที่่� PROSPECT REIT ลงทุุน
จากปััญหาความขััดแย้้งที่่�ยืืดเยื้้�อมาตั้้�งแต่่ช่่วงปีี 2566 ระหว่่างประเทศในตะวัันออกกลาง และความขััดแย้้งระหว่่างรััสเซีีย – ยููเครน รวมถึึง

การเข้้ามาดำำ�รงตำำ�แหน่่งประธานาธิิบดีีรอบที่่� 2 ของโดนััลด์์ ทรััมป์์ ที่่�คาดการณ์์ว่่าจะมีีการขึ้้�นกำำ�แพงภาษีีสำำ�หรัับสิินค้้าที่่�ส่่งออกไปสู่่�สหรััฐฯ 

จากประเทศต้้นทางต่่างๆ โดยเฉพาะจีีน ส่่งผลให้้ผู้้�ประกอบการในภาคธุุรกิิจต่่างๆ มองหาแหล่่งผลิิตแหล่่งลงทุุนใหม่่มาในกลุ่่�มประเทศโซน

เอเชีียตะวัันออกเฉีียงใต้้มากขึ้้�น เพื่่�อกระจายความเสี่่�ยง

อ้้างอิิงจากสำำ�นัักงานคณะกรรมการการส่่งเสริิมการลงทุุน (BOI) ในช่่วงเดืือนมกราคม – ธัันวาคมปีี 2567 มีีการขอรัับการส่่งเสริิมการลงทุุน

ทั้้�งสิ้้�น 3,137 โครงการ  เพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 40.0 (YoY) และมีีมููลค่่าเงิินลงทุุนรวม 1,138,508 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 35.0 (YoY) โดยแหล่่ง

ที่่�มาของเงิินขอรัับการส่่งเสริิมนั้้�นมาจากประเทศสิิงคโปร์์ที่่� 357,540 ล้้านบาท คิิดเป็็นกว่่าร้้อยละ 42.9ของเงิินลงทุุนจากชาวต่่างชาติิทั้้�งหมด 

โดยกลุ่่�มอุุตสาหกรรมหลัักที่่�มีีมููลค่่าเงิินลงทุุนสููงสุุด ได้้แก่่ กลุ่่�มประเภทเครื่่�องใช้้ไฟฟ้้าและอิิเล็็กทรอนิิกส์์อยู่่�ที่่� 231,710 ล้้านบาท จำำ�แนกเป็็น

กิิจการหลัักดัังนี้้� กิิจการ Printed Circuit Board (PCB) และวััตถุุดิิบ PCB กิิจการเครื่่�องใช้้ไฟฟ้้าอััจฉริิยะและอิิเล็็กทรอนิิกส์์อััจฉริิยะ และ

กิจิการผลิติโทรคมนาคมระบบไร้ส้าย เป็็นต้น้ อ้า้งอิงิจาก คอลลิเิออร์ส์ ประเทศไทย แนวโน้ม้การขยายตััวของธุรุกิจิ E-Commerce ในภููมิภิาค

อาเซีียน เป็็นปััจจััยหลัักในการสนัับสนุนุกลุ่่�มธุรุกิิจเกี่่�ยวกัับคลัังสินิค้้าและนิคิมอุตุสาหกรรมในประเทศไทย ซึ่่�งในปีี 2567 ที่่�ผ่า่นมามีีการเติบิโต

อย่่างก้้าวกระโดด สะท้้อนถึึงความต้้องการพื้้�นที่่�คลัังสิินค้้าคุุณภาพสููงจากผู้้�เช่่าทั้้�งในประเทศและต่่างประเทศ นอกจากนี้้�การย้้ายฐานการผลิิต

ของจีีนเป็็นอีีกปััจจััยสำำ�คััญที่่�สนัับสนุุนธุุรกิิจนิิคมอุุตสาหกรรม โดยเฉพาะบริิเวณ EEC ทั้้�งนี้้�คอลลิิเออร์์ส ประเทศไทย  ได้้คาดการณ์์ว่่าในปีี 

2568 ตลาดคลัังสิินค้้าและนิิคมอุุตสาหกรรมจะเติิบโตอย่่างต่่อเนื่่�อง โดยมีีการสนัับสนุุนจาก E-Commerce การย้้ายฐานการผลิิต แนวโน้้ม

การเติิบโตของยานยนต์์ไฟฟ้้า (EV) เป็็นต้้น 
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PROSPECT REIT ได้้ติดิตามประเมิินสถานการณ์์การเช่่าในตลาดอย่่างต่่อเน่ื่�อง ทรััพย์สินิของ PROSPECT REIT ที่่�เข้้าลงทุุนใหม่่และลงทุุน

อยู่่�ปััจจุุบััน อยู่่�ในยุุทธศาสตร์์ที่่�ดีี เป็็นศููนย์์กลางการขนส่่ง ใกล้้การขนส่่งทั้้�งทางเรืือและทางอากาศ มีีประเภททรััพย์์สิินที่่�หลากหลายทั้้�งอาคาร

โรงงานและคลัังสินิค้า้ขนาดเล็ก็ ขนาดใหญ่ ่มีีเขตฟรีีโซนท่ี่�ให้ส้ิทิธิปิระโยชน์ทางภาษีีแก่ผู่้้�เช่่า ทำำ�ให้ท้าง PROSPECT REIT จะสามารถรองรัับ

ความต้้องการการขยายการลงทุุนของผู้้�เช่่าทั้้�งชาวไทยและชาวต่่างชาติิที่่�ต้้องการเช่่าโรงงานและคลัังสิินค้้าได้้ 

สุุดท้้ายนี้้� ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ เฝ้้าติิดตามสถานการณ์์ภาวะเศรษฐกิิจโลกและไทยอย่่างใกล้้ชิิดต่่อเนื่่�อง ภายหลัังจากการการแนวโน้้มการย้้าย

ถิ่่�นฐานการประกอบธุุรกิิจของนัักลงทุุนชาวต่่างชาติิ และการเติิบโตของธุุรกิิจ E-Commerce PROSPECT REIT คาดว่าอััตราการเช่่าและรายได้้

ของกองทรััสต์น์่า่จะปรัับตััวดีีขึ้้�น อีีกทั้้�งผู้้�บริหิารอสัังหาริิมทรััพย์ยัังคงพััฒนาการบริกิารและดููแลบริกิารและอำำ�นวยความสะดวกให้แ้ก่ผู่้้�เช่่าปัจัจุบุััน

ให้้ได้้รัับบริิการที่่�ดีีที่่�สุุด และต่่อสััญญาเช่่าอย่่างต่่อเนื่่�อง และคำำ�นึึงถึึงความเสี่่�ยงในหลายด้้านเพื่่�อเผชิิญกัับสถานการณ์์ที่่�ไม่่แน่่นอนในอนาคต 
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ปััจจััยความเสี่่�ยง
1.	ค วามเสี่่�ยงที่่�เกี่่�ยวกัับ PROSPECT REIT หรืือการดำำ�เนิินงานของ PROSPECT REIT 
ด้้วย PROSPECT REIT มีีการนำำ�ทรััพย์สิินท่ี่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุนออกหาประโยชน์โดยการให้้เช่่าพื้้�นท่ี่�คลัังสิินค้้าและโรงงาน  

ซึ่่�งต้้องมีีการดำำ�เนิินการที่่�อาจได้้รัับผลกระทบจากปััจจััยภายนอกหลายปััจจััย ซึ่่�งอาจก่่อให้้เกิิดความเสี่่�ยงเกี่่�ยวกัับ PROSPECT REIT หรืือ

การดำำ�เนิินงานของ PROSPECT REIT สรุุปได้้ดัังนี้้�

1)	 ความเสี่่�ยงของผลประกอบการของ PROSPECT REIT ขึ้้�นอยู่่�กัับความสามารถของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ และผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์

ในการจััดการและจััดหาผลประโยชน์์จากทรััพย์์สิินหลัักที่่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุน 

2)	 ความเส่ี่�ยงท่ี่� PROSPECT REIT อาจสููญเสีียผู้้�จััดการกองทรััสต์ และ/หรืือ ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์ หรืือผู้้�จััดการกองทรััสต์และ/

หรืือผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์อาจสููญเสีียบุุคลากรที่่�เป็็นผู้้�บริิหารระดัับสููงและบุุคลากรที่่�มีีความเชี่่�ยวชาญในการจััดหาผลประโยชน์์จาก

อสัังหาริิมทรััพย์์

3)	 ความเสี่่�ยงจากการที่่�สััญญาเช่่าหลัักถููกยกเลิิก ซึ่่�งทำำ�ให้้สััญญาเช่่าช่่วงอาจถููกยกเลิิกไปด้้วย

4)	 ความเสี่่�ยงจากความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ที่่�อาจเกิิดขึ้้�น

5)	 รายได้้ของ PROSPECT REIT ขึ้้�นอยู่่�กัับฐานะทางการเงิินของผู้้�เช่่ารายย่่อย และการตััดสิินใจต่่ออายุุสััญญาเช่่าและสััญญาบริิการ เมื่่�อ

สััญญาเช่่าและสััญญาบริิการของผู้้�เช่่ารายย่่อยสิ้้�นสุุดลง

6)	 ความเสี่่�ยงจากการที่่� PROSPECT REIT ไม่ส่ามารถใช้ป้ระโยชน์จ์ากทรััพย์ส์ินิหลัักของ PROSPECT REIT เนื่่�องจากคู่่�สััญญาไม่ป่ฏิบิััติิ

ตามสััญญาที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการลงทุุนและการบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ของ PROSPECT REIT

7)	 ความเสี่่�ยงที่่�อาจเกิิดขึ้้�นอัันเป็็นผลจากการที่่� PROSPECT REIT กู้้�ยืืมเงิิน

8)	 PROSPECT REIT ต้้องพึ่่�งพาชััยนัันท์์-บางพลีีและพรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ สำำ�หรัับการให้้บริิการสาธารณููปโภคและถนนในโครงการ

บางประการ

9) 	 ความเสี่่�ยงที่่� PROSPECT REIT อาจไม่่สามารถหาผู้้�เช่่าได้้ภายหลัังสิ้้�นสุุดระยะเวลาที่่�มีีการรัับชดเชยรายได้้ค่่าเช่่าตามสััญญา 

ตกลงกระทำำ�การ

10) 	ความเสี่่�ยงจากการชดเชยค่่าเช่่าส่่วนขาดจากค่่าเช่่ารัับประกัันตามสััญญาตกลงกระทำำ�การกัับเจ้้าของทรััพย์์สิิน

2.	ค วามเสี่่�ยงที่่�เกี่่�ยวกัับทรััพย์์สิินหลััก
ความเสี่่�ยงที่่�เกี่่�ยวกัับทรััพย์์สิินหลััก เป็็นความเสี่่�ยงที่่�อาจส่่งผลกระทบในระดัับทรััพย์์สิินที่่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุน และกระทบต่่อการ

ดำำ�เนิินธุุรกิิจของ PROSPECT REIT โดยรวมได้้ เช่่น

1)	 ความเสี่่�ยงจากการแข่่งขัันที่่�สููงขึ้้�น ซึ่่�งอาจส่่งผลกระทบต่่อการจััดหาผู้้�เช่่ารายย่่อย อััตราการเช่่าและอััตราค่่าเช่่า

2)	 ความเสี่่�ยงจากการพึ่่�งพิิงผู้้�เช่่าพื้้�นที่่�รายย่่อยรายใหญ่่

3)	 ความเสี่่�ยงที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับทรััพย์์สิินหลัักที่่� PROSPECT REIT ลงทุุน อาจมีีความชำำ�รุุดบกพร่่อง หรืืออาจมีีการปฏิิบััติิที่่�ผิิดกฎหมายและ

กฎระเบีียบ หรืืออาจมีีความบกพร่่องอื่่�น

4)	 ความเสี่่�ยงจากมููลค่่าของอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่� PROSPECT REIT ลงทุุนตามการประเมิินมููลค่่าโดยผู้้�ประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิิน ไม่่ได้้เป็็น

เครื่่�องแสดงมููลค่่าที่่�แท้้จริิงของอสัังหาริิมทรััพย์์ และไม่่สามารถรัับประกัันได้้ว่่าราคาที่่� PROSPECT REIT ลงทุุนดัังกล่่าวนั้้�นจะเป็็นไป

ตามมููลค่่าประเมิินไม่่ว่่าในปััจจุุบัันหรืือในอนาคต

5)	 ความเสี่่�ยงในการลงทุุนในสิิทธิิการเช่่าช่่วงอสัังหาริิมทรััพย์์ซึ่่�งมููลค่่าจะลดลงตามระยะเวลาการเช่่าช่่วงที่่�เหลืืออยู่่�

6)	 ความเสี่่�ยงที่่�อาคารอาจมีีสภาพด้้อยลงในการจััดหาประโยชน์์ตลอดอายุุสิิทธิิการเช่่าช่่วงและการถืือกรรมสิิทธิ์์� และ/หรืือความเสี่่�ยงที่่�เงิิน

เก็็บสำำ�รองเพื่่�อการซ่่อมแซมหรืือการปรัับปรุุงใหญ่่ในทรััพย์์สิินหลัักที่่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุนอาจมีีไม่่เพีียงพอ

7)	 ความเสี่่�ยงเกี่่�ยวกัับใบอนุุญาตจััดตั้้�งเขตปลอดอากร และใบอนุุญาตประกอบกิิจการในเขตปลอดอากร

8)	 ความเสี่่�ยงจากผู้้�เช่่ารายย่่อยซึ่่�งประกอบกิิจการในเขตปลอดอากร
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3.	ค วามเสี่่�ยงที่่�เกี่่�ยวกัับการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์
ความเสี่่�ยงที่่�เกี่่�ยวกัับการลงทุนุในอสัังหาริมิทรััพย์ ์มีีหลายด้า้นที่่�อาจเป็็นสาเหตุขุองความผัันผวนของผลประกอบการของ PROSPECT REIT 

และส่่งผลต่่อผลตอบแทนในการลงทุุนใน PROSPECT REIT เช่่น

1)	 ความเส่ี่�ยงโดยทั่่�วไปในการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์ เช่่น การเปลี่�ยนแปลงทางการเมืือง ภาวะเศรษฐกิิจ อััตราดอกเบี้้�ย อััตราแลกเปลี่�ยน 

นโยบายภาครััฐ การเปลี่่�ยนแปลงกฎหมายและระเบีียบต่่างๆ รวมถึึงภาษีีหรืืออากร เป็็นต้้น

2)	 PROSPECT REIT อาจได้้รัับผลกระทบในทางลบจากการขาดสภาพคล่่องจากการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์ และการขาดทางเลืือกอื่่�น

ในการใช้้ประโยชน์์จากทรััพย์์สิินหลัักที่่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุน

3)	 ความเสี่่�ยงทางการเมืือง 

4)	 การเปลี่่�ยนแปลงในมาตรฐานการบััญชีีหรืือกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง

5)	 ความเสี่่�ยงจากกรณีีทรััพย์์สิินที่่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุนมีีข้้อจำำ�กััดในการใช้้ประโยชน์์ในอนาคต

6)	 ความเสี่่�ยงจากกรณีีทรััพย์์สิินที่่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุนถููกเวนคืืน

7)	 ความเสี่่�ยงเกี่่�ยวกัับอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่� PROSPECT REIT ถืือครองนั้้�นอาจมีีค่่าใช้้จ่่ายเกี่่�ยวกัับอสัังหาริิมทรััพย์์เพิ่่�มขึ้้�นรวมทั้้�งค่่าใช้้จ่่าย

ในการดำำ�เนิินการต่่าง ๆ เพิ่่�มขึ้้�น

8)	 ความเสี่่�ยงเกี่่�ยวกัับเงิินชดเชยจากการประกัันภััยทรััพย์์สิินอาจไม่่คุ้้�มกัับผลประโยชน์์ทางเศรษฐกิิจที่่� PROSPECT REIT อาจสููญเสีีย 

และความเสี่่�ยงที่่� PROSPECT REIT อาจขาดรายได้้ระหว่่างการก่่อสร้้างกรณีีเกิิดความเสีียหาย

9)	 ความเสี่่�ยงจากภััยธรรมชาติิ อุุทกภััย และการก่่อวิินาศภััย

10)	 การแพร่่ระบาดของโรคติิดต่่อ ความหวาดกลััวต่่อการแพร่่ระบาด หรืือปััญหาร้้ายแรงด้้านสาธารณสุุขอื่่�น ๆ

4.	ค วามเสี่่�ยงที่่�เกี่่�ยวกัับการลงทุุนในหน่่วยทรััสต์์ของ PROSPECT REIT
ความเสี่่�ยงที่่�เกี่่�ยวกัับการลงทุุนในหน่่วยทรััสต์์ อาจกระทบกัับผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ที่่�ได้้ลงทุุนไว้้ อาทิิ	

1) 	 ราคาซื้้�อขายหน่่วยทรััสต์์ในตลาดรองอาจลดลงต่ำำ��กว่่าราคาเสนอขายหน่่วยทรััสต์์ในครั้้�งแรกและการเสนอขายหน่่วยทรััสต์์เพิ่่�มเติิม

2)	 การเปลี่่�ยนแปลงนโยบายทางภาษีีที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการลงทุุนในหน่่วยทรััสต์์ของ PROSPECT REIT  

3)	 ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์อาจไม่่สามารถขายคืืนหน่่วยทรััสต์์ได้้

4)	 ราคาตลาดของหน่่วยทรััสต์์อาจลดลง หากราคาเสนอขายของหน่่วยทรััสต์์ที่่�ออกใหม่่ต่ำำ��กว่่าราคาตลาดของหน่่วยทรััสต์์ก่่อนการเสนอ

ขายหน่่วยทรััสต์์เพิ่่�มเติิม

5)	 การขายหน่่วยทรััสต์ในอนาคตของ พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ มั่่�นคงเคหะการ และ เอฟเอ็็นเอส และ/หรืือกลุ่่�มบุุคคลเดีียวกัันของ  

พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ มั่่�นคงเคหะการ และ เอฟเอ็็นเอส อย่่างมีีนััยสำำ�คััญอาจส่่งผลกระทบในทางลบต่่อราคาตลาดของหน่่วยทรััสต์์

6)	 เงิินคืืนทุุนจากการเลิิกกองอาจจะน้้อยกว่่าจำำ�นวนเงิินที่่�ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ได้้ลงทุุนจากการเสนอขายหน่่วยทรััสต์์ในครั้้�งแรก และ/หรืือจาก

การเสนอขายหน่่วยทรััสต์์เพิ่่�มเติิม

ทั้้�งนี้้� ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์สามารถศึึกษารายละเอีียดปััจจััยความเสี่่�ยงได้้ในแบบแสดงรายการข้้อมููลประจำำ�ปีี (แบบ 56-REIT1) ส่่วนที่่� 2 ข้้อ 4 

ปััจจััยความเสี่่�ยง หรืือหนัังสืือชี้้�ชวนเสนอขายหน่่วยทรััสต์์ครั้้�งแรกและหนัังสืือชี้้�ชวนการเสนอขายหน่่วยทรััสต์์สำำ�หรัับการเพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่� 1 ใน

เว็็บไซต์์ของ PROSPECT REIT https://www.prospectreit.com/th/investor-relations/document/prospectus  

https://www.prospectreit.com/th/investor-relations/document/prospectus
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ข้้อพิิพาทและข้้อจำำ�กััดในการใช้้ประโยชน์์ใน
อสัังหาริิมทรััพย์์   
ในรอบปีีบััญชีี 2567 และตลอดระยะเวลาตั้้�งแต่่ก่อ่ตั้้�งมา PROSPECT REIT ไม่่มีีข้้อจำำ�กััดในการใช้้ประโยชน์ในอสัังหาริิมทรััพย์ที่่� PROSPECT REIT 

เข้้าลงทุุน และไม่่มีีข้้อพิิพาททางกฎหมายที่่�มีีนััยสำำ�คััญ ซึ่่�งจะส่่งผลกระทบในทางลบต่่อผลการดำำ�เนิินงานของ PROSPECT REIT 

ข้้อมููลสำำ�คััญอื่่�น 
เมื่่�อวัันที่่� 13 กัันยายน 2567 PROSPECT REIT ได้้มีีการจััดประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ ครั้้�งที่่� 1/2567 เพื่่�อขอมติิผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์สำำ�หรัับการ

เข้้าลงทุุนเพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 3 ซึ่่�งผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์มีีมติิอนุุมััติิให้้ PROSPECT REIT ลงทุุนในทรััพย์์สิินที่่�จะลงทุุนเพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 3 ในโครงการ

บางกอกฟรีีเทรดโซน 1 โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2 และโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3 มีีพื้้�นที่่�ให้้เช่่ารวม 3 โครงการ 221,678 ตร.ม. 

มููลค่่าเข้้าลงทุุนไม่่เกิิน 3,350 ล้้านบาท โดยออกหน่่วยทรััสต์์เพิ่่�มเติิมจำำ�นวนไม่่เกิิน 310,000,000 หน่่วย ทั้้�งนี้้� PROSPECT REIT ได้้ยื่่�น

แบบคำำ�ขออนุุญาตเสนอขายหน่่วยทรััสต์์และแบบแสดงรายการข้้อมููลการเสนอขายหน่่วยทรััสต์์ (ไฟลิ่่�ง) ต่่อสำำ�นัักงานคณะกรรมการกำำ�กัับ 

หลัักทรััพย์และตลาดหลัักทรััพย์ (ก.ล.ต.) แล้้ว ผู้้�ถืือหน่่วยสามารถศึึกษาข้้อมููลเพิ่่�มเติิมได้้ที่่� เว็็บไซต์์ของ สำำ�นัักงาน ก.ล.ต.  

URL: https://market.sec.or.th/public/ipos/IPOSEQ01.aspx?TransID=652136&lang=th  

https://market.sec.or.th/public/ipos/IPOSEQ01.aspx?TransID=652136&lang=th
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ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
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การจัดการ
และการกำำ�กัับดููแล

03



ผลการดำ�เนินงาน
และข้อมูลทางการเงิน

กาประกอบ
ธุรกิจ

การกำ�กับ
ดูแลกิจการ

งบการเงิน 

ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)56

1.	 หน่่วยทรััสต์์ 

1.1	 ข้้อมููลหน่่วยทรััสต์์ 

เงิินทุุนชำำ�ระแล้้ว 3,543.56 ล้้านบาท

มููลค่่าที่่�ตราไว้้ต่่อหน่่วย 9.4495 บาท/หน่่วยทรััสต์์

จำำ�นวนหน่่วยทรััสต์์ ณ ปััจจุุบััน 375,000,000 หน่่วย

ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์สามารถพิิจารณาประวััติิการลดทุุนชำำ�ระแล้้วได้้ในห้้วข้้อ 7.5 ประวััติิการจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนและเงิินเฉลี่่�ยคืืนทุุน

1.2	  ข้้อมููลราคาหลัักทรััพย์์ 

ราคาปิิด ณ วัันท่ี่� 30 ธ.ค. 2567 8.50 บาท/หน่่วยทรััสต์์

มููลค่่าสิินทรััพย์์สุุทธิิ ณ วัันท่ี่� 31 ธ.ค. 2567 3,449.84 ล้้านบาท

มููลค่่าสิินทรััพย์์สุุทธิิต่่อหน่่วย ณ วัันท่ี่� 1 ม.ค. 2567 9.2955 บาท/หน่่วยทรััสต์์ 

มููลค่่าสิินทรััพย์์สุุทธิิต่่อหน่่วย ณ วัันท่ี่� 31 ธ.ค. 2567 9.1995 บาท/หน่่วยทรััสต์์ 

มููลค่่าตามราคาตลาด (Market Capitalization) ณ วัันท่ี่� 30 ธ.ค. 2567 3,187.50 ล้้านบาท

มููลค่่าการซื้้�อขายเฉลี่่�ยต่่อปีี 2567 (Trade Volume) 491.40 ล้้านบาท

ราคาสููงสุุดตลอดปีีบััญชีี 2567 8.90 บาท/หน่่วยทรััสต์์ (24 กัันยายน 2567) 

2.	ต ราสารที่่�กองทรััสต์์เป็็นผู้้�ออก
- ไม่่มีี - 

ข้้อมููลหน่่วยทรััสต์์
และผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์
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3.	 โครงสร้้างผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์

3.1	 กลุ่่�มผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์รายใหญ่่ 10 รายแรก

 ณ วัันที่่� 30 ธัันวาคม 2567 PROSPECT REIT มีีผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์รายใหญ่่ตามการปิิดสมุุดทะเบีียน ดัังนี้้�	 

ลำำ�ดัับ ผู้้�ถืือหน่่วยรายใหญ่่ จำำ�นวนหน่่วยทรััสต์์ ร้้อยละ

1 บริิษััท พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ จำำ�กััด 56,991,151 15.20

2 บริิษััท แสนสิิริิ จำำ�กััด (มหาชน) 23,800,000 6.35

3 บริิษััท กรุุงไทย-แอกซ่่า ประกัันชีีวิิต จำำ�กััด (มหาชน) 20,293,200 5.41

4 บริิษััท วิิริิยะประกัันภััย จำำ�กััด (มหาชน) 16,050,000 4.28

5 บริิษััท อลิิอันซ์์ อยุุธยา ประกัันชีีวิิต จำำ�กััด (มหาชน) 14,755,000 3.93

6 บริิษััทหลัักทรััพย์์ ทิิสโก้้ จำำ�กััด 14,735,717 3.93

7 บริิษััท ซััมซุุง ประกัันชีีวิิต (ประเทศไทย) จำำ�กััด (มหาชน) 13,492,000 3.60

8 บริิษััท แรบบิิท ประกัันชีีวิิต จำำ�กััด (มหาชน) 12,000,000 3.20

9 ดร. บููรณะ ชวลิิตธำำ�รง 11,220,000 2.99

10 บริิษััท ซุุปเปอร์์ เทอร์์เทิิล จำำ�กััด (มหาชน) 10,800,000 2.88

ผู้้�ถืือหน่่วยรายอื่่�น 180,862,932 48.23

รวม 375,000,000 100.00

3.2	 ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์รายใหญ่่ (กลุ่่�มบุุคคลเดีียวกััน)

ลำำ�ดัับ ผู้้�ถืือหน่่วยรายใหญ่่ จำำ�นวนหน่่วยทรััสต์์ ร้้อยละ

1 บริิษััท พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ จำำ�กััด 56,991,151 15.20

รวม 56,991,151 15.20

4.	 การจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนของกองทรััสต์์ 

4.1	 นโยบายการจ่่ายประโยชน์์ตอบแทน
1)	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์จะจ่่ายประโยชน์ตอบแทนให้้แก่ผู่้้�ถืือหน่่วยทรััสต์ไม่่น้อ้ยกว่่าร้้อยละ 90 (เก้้าสิบิ) ของกำำ�ไรสุุทธิท่ิี่�ปรัับปรุงแล้้วของรอบปีี

บััญชีี โดยประโยชน์ตอบแทนท่ี่�จะจ่า่ยให้้แก่ผู่้้�ถืือหน่่วยทรััสต์นั้้�นแบ่ง่เป็็น ประโยชน์ตอบแทนสำำ�หรัับรอบปีีบััญชีี (Year-End Distribution) 

และประโยชน์์ตอบแทนระหว่่างกาล (Interim Distribution) (หากมีี) ทั้้�งนี้้� ผู้้�จััดการกองทรััสต์์จะจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนให้้แก่่ผู้้�ถืือหน่่วย

ทรััสต์์ไม่่น้้อยกว่่า 2 (สอง) ครั้้�งต่่อรอบปีีบััญชีี (โดยจะเริ่่�มจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนในรอบระยะเวลาบััญชีีแรก หากมีีกำำ�ไรเพีียงพอที่่�จ่่าย

ประโยชน์์ตอบแทนในรอบระยะเวลาบััญชีีดัังกล่่าว) 

อนึ่่�ง กำำ�ไรสุุทธิิที่่�ปรัับปรุุงแล้้วของรอบปีีบััญชีี ให้้หมายถึึงกำำ�ไรสุุทธิิที่่�หัักด้้วยรายการเงิินสำำ�รองเฉพาะเพื่่�อการดัังนี้้�

(ก)	 การซ่อ่มแซม บำำ�รุงุรัักษา หรืือปรัับปรุงุอสัังหาริมิทรััพย์ข์องกองทรััสต์ต์ามแผนที่่�กำำ�หนดไว้้อย่า่งชััดเจนในแบบแสดงรายการข้้อมููล

และหนัังสืือชี้้�ชวน แบบแสดงรายการข้้อมููลประจำำ�ปี รายงานประจำำ�ปี หรืือที่่�ผู้้�จััดการกองทรััสต์ได้้แจ้้งให้้ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์ทราบล่่วงหน้้า

(ข)	 การชำำ�ระหนี้้�เงิินกู้้�ยืืมหรืือภาระผููกพัันจากการกู้้�ยืืมเงิินของกองทรััสต์์ตามวงเงิินที่่�ได้้ระบุุไว้้ในแบบแสดงรายการข้้อมููลและหนัังสืือ

ชี้้�ชวน แบบแสดงรายการข้้อมููลประจำำ�ปีี รายงานประจำำ�ปีี หรืือที่่�ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ได้้แจ้้งให้้ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ทราบล่่วงหน้้า

(ค)	 การจ่่ายประโยชน์ตอบแทนให้้แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์ชนิดที่่�ให้้สิทิธิใินการได้้รัับประโยชน์ตอบแทนหรืือการคืืนเงิินทุนุในลำำ�ดัับแรก (ถ้้ามีี)

	 และ/หรืือตามแนวทางที่่�สำำ�นัักงาน ก.ล.ต. และ/หรืือหน่่วยงานอื่่�นใดที่่�มีีอำำ�นาจตามกฎหมาย แก้้ไขเปลี่่�ยนแปลง เพิ่่�มเติิม ประกาศ 

ได้้กำำ�หนด สั่่�งการ เห็็นชอบ และหรืือผ่่อนผัันเป็็นอย่่างอื่่�น ผู้้�จััดการกองทรััสต์์จะดำำ�เนิินการให้้เป็็นไปตามนั้้�น 
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ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)58

2)	 ในกรณีีที่่� PROSPECT REIT มีีกำำ�ไรสะสมที่่�อ้า้งอิงิจากกำำ�ไรสุุทธิิที่่�ปรัับปรุุงแล้้วในแต่่ละปี ีตามข้อ้ 1) ในรอบระยะเวลาบััญชีีใด ผู้้�จััดการ

กองทรััสต์์อาจจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนให้้ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์จากกำำ�ไรสะสมดัังกล่่าวด้้วยก็็ได้้ 

3)	 ในการพิจิารณาจ่า่ยประโยชน์ต์อบแทนให้แ้ก่ผู่้้�ถืือหน่่วยทรััสต์ ์พิจิารณาถึึงความจำำ�เป็็นในการดำำ�รงเงินิสดของกองทรััสต์ให้เ้หมาะสม ทั้้�งนี้้� 

ตามแนวทางที่่� สำำ�นัักงาน ก.ล.ต. กำำ�หนด

4)	 ในกรณีีที่่� PROSPECT REIT ยัังมีียอดขาดทุุนสะสมอยู่่� ห้้ามมิิให้้ผู้้�จััดการกองทรััสต์์จ่่ายประโยชน์์ตอบแทนแก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ 

5)	 ในกรณีีที่�มีีการจ่่ายประโยชน์ตอบแทนให้้แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์ในแต่่ละรอบระยะเวลาบััญชีี ผู้้�จััดการกองทรััสต์จะประกาศจ่ายประโยชน์

ตอบแทนแก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์และปิิดทะเบีียนผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์ หรืือวัันกำำ�หนดรายชื่่�อผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ท่ี่�มีีสิิทธิิได้้รัับประโยชน์ตอบแทน 

และจะดำำ�เนิินการจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนดัังกล่่าวให้้แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ภายในกำำ�หนดเวลาดัังต่่อไปนี้้�

ประโยชน์์ตอบแทนสำหรัับรอบปีีบััญชีี (Year-End Distribution)

ผู้้�จััดการกองทรััสต์์จะจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนสำำ�หรัับรอบปีีบััญชีี (Year-End Distribution) ภายใน 90 (เก้้าสิิบ) วัันนัับแต่่วัันสิ้้�นรอบปีีบััญชีี

เงื่่�อนไขเพิ่่�มเติิม:

เว้น้แต่่การจ่่ายประโยชน์ตอบแทนสำำ�หรัับงวดปีบััญชีีแรก ในการพิิจารณาจ่่ายประโยชน์ตอบแทนรายปี การกำำ�หนดอััตราการจ่่ายประโยชน์

ตอบแทนจะขึ้้�นอยู่่�กัับดุุลยพิินิิจของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ ซึ่่�งหากประโยชน์์ตอบแทนที่่�จะประกาศจ่่ายต่่อหน่่วยทรััสต์์ระหว่่างรอบปีีใด มีีมููล

ค่่าต่่ากว่่าหรืือเท่่ากัับ 0.10 (ศููนย์์จุุดหนึ่่�งศููนย์์) บาท ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ขอสงวนสิิทธิิที่่�จะไม่่จ่่ายประโยชน์์ตอบแทนในครั้้�งนั้้�น และให้้

สะสมประโยชน์์ตอบแทนดัังกล่่าวเพื่่�อนำำ�ไปจ่ายรวมกัับประโยชน์์ตอบแทนที่่�จะให้้มีีการจ่่ายในงวดถััดไป ทั้้�งนี้้�เงื่่�อนไขข้้างต้้นต้้องไม่่ขััด

กัับข้้อ 15.1 ของสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์

ประโยชน์์ตอบแทนระหว่่างกาล (Interim Distribution)

ผู้้�จััดการกองทรััสต์์จะจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนระหว่่างกาล (Interim Distribution) (หากมีี) ภายใน 90 (เก้้าสิิบ) วัันนัับแต่่วัันสิ้้�นรอบระยะเวลา

พิิจารณาการจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนระหว่่างกาล

เงื่่�อนไขเพิ่่�มเติิม:

ในการพิิจารณาจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนระหว่่างกาล การกำำ�หนดอััตราการจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนจะขึ้้�นอยู่่�กัับดุุลยพิินิิจของผู้้�จััดการกอง

ทรััสต์ ์ซึ่่�งหากประโยชน์ตอบแทนท่ี่�จะประกาศจ่ายต่อ่หน่ว่ยทรััสต์ระหว่่างรอบไตรมาสใดมีีมููลค่่าต่า่กว่า่หรืือเท่่ากัับ 0.10 (ศููนย์์จุดุหนึ่่�งศููนย์์) 

บาท ผู้้�จััดการกองทรััสต์ขอสงวนสิทิธิท่ิี่�จะไม่่จ่า่ยประโยชน์ตอบแทนในคร้ั้�งน้ั้�น และให้้สะสมประโยชน์ตอบแทนดัังกล่่าวเพื่่�อนำำ�ไปจ่ายรวม

กัับประโยชน์์ตอบแทนที่่�จะให้้มีีการจ่่ายในงวดถััดไป

สำำ�หรัับนโยบายการจ่่ายประโยชน์ตอบแทนดัังกล่่าว ผู้้�จััดการกองทรััสต์จะดำำ�เนินิการให้้เป็็นไปตามท่ี่�ระบุไุว้ใ้นสััญญาน้ี้� เว้น้แต่่กรณีีที่� สำำ�นัักงาน 

ก.ล.ต. และ/หรืือ หน่่วยงานอื่่�นใดที่่�มีีอานาจตามกฏหมาย ได้้แก้้ไขเปลี่่�ยนแปลง เพิ่่�มเติิม ประกาศ กำำ�หนด สั่่�งการ เห็็นชอบ และ/หรืือผ่่อน

ผัันเป็็นอย่่างอื่่�น ผู้้�จััดการกองทรััสต์์จะดำำ�เนิินการให้้เป็็นไปตามนั้้�น

1)	 ในการจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนให้้แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ให้้เป็็นไปตามหลัักเกณฑ์์ดัังต่่อไปนี้้�

(1)	 ผู้้�ถืือหน่ว่ยทรััสต์ท์ี่่�มีีสิทิธิไิด้ร้ัับประโยชน์ต์อบแทนต้อ้งเป็็นผู้้�ถืือหน่ว่ยทรััสต์ท์ี่่�มีีชื่่�อปรากฏอยู่่�ในทะเบีียนผู้้�ถืือหน่ว่ยทรััสต์ข์อง PROSPECT 

REIT ณ วัันปิิดทะเบีียนผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์เพื่่�อการจ่่ายประโยชน์์ตอบแทน และ/หรืือวัันกำำ�หนดรายชื่่�อเพื่่�อให้้สิิทธิิ (Record Date) ตาม

สััดส่่วนการถืือหน่่วยทรััสต์์ของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์แต่่ละราย 

(2)	 ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ที่่�มีีสิิทธิิได้้รัับประโยชน์์ตอบแทนต้้องเป็็นผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ที่่�มีีชื่่�อปรากฏอยู่่�ในสมุุดทะเบีียนผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ของ 

PROSPECT REIT ณ วัันปิิดสมุุดทะเบีียนผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์เพื่่�อการจ่่ายประโยชน์์ตอบแทน ตามสััดส่่วนการถืือหน่่วยทรััสต์์ของผู้้�ถืือ

หน่ว่ยทรััสต์แ์ต่ล่ะราย หากปรากฏว่า่มีีบุคุคลใดหรืือกลุ่่�มบุคุคลเดีียวกัันใดถืือหน่ว่ยทรััสต์ข์อง PROSPECT REIT เกินิกว่า่อััตราที่่�ประกาศ

คณะกรรมการ ก.ล.ต. กำำ�หนด บุุคคลหรืือกลุ่่�มบุุคคลเดีียวกัันนั้้�นจะไม่่มีีสิิทธิิได้้รัับประโยชน์์ตอบแทนเฉพาะในส่่วนที่่�ถืือหน่่วยทรััสต์์เกิิน

กว่่าอััตราที่่�ประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. กำำ�หนด 

(3)	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์จะประกาศการจ่่ายประโยชน์ตอบแทน ก่อ่นวัันปิดิสมุดทะเบีียนผู้้�ถืือหน่ว่ยทรััสต์ตามระยะเวลาที่่�กฎหมายกำำ�หนด เพื่่�อ

กำำ�หนดสิิทธิิในการรัับประโยชน์์ตอบแทนและอััตราประโยชน์์ตอบแทน ผ่่านระบบเผยแพร่่ข้้อมููลของตลาดหลัักทรััพย์์ และอาจประกาศ
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59รายงานประจำำ�ปีี 2567

โดยวิิธีีใดวิิธีีหนึ่่�งดัังต่่อไปนี้้�ด้้วย

-	ส่ ่งหนัังสืือแจ้้งผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ที่่�มีีชื่่�อปรากฏอยู่่�ในสมุุดทะเบีียนผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ของ PROSPECT REIT ณ วัันปิิดสมุุดทะเบีียน

	 ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์หรืือวัันกำำ�หนดรายชื่่�อผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ ตามหลัักเกณฑ์์และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง (แล้้วแต่่กรณีี) หรืือ

-	ปิ ิดประกาศไว้้ในที่่�เปิิดเผย ณ ที่่�ทำำ�การทุุกแห่่งของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ หรืือ

-	ป ระกาศผ่่านเว็็บไซต์์ของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ และ/หรืือ เว็็บไซต์์ของ PROSPECT REIT หรืือ

-	ป ระกาศในหนัังสืือพิิมพ์์อย่่างน้้อย 1 ฉบัับ

(4)	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์จะดำำ�เนินิการให้้มีีการหัักภาษีี ณ ที่่�จ่า่ยตามที่่�กฎหมายกำำ�หนดของผลประโยชน์ตอบแทนท่ี่�จ่า่ยให้แ้ก่่ผู้้�ถืือหน่ว่ยทรััสต์

แต่่ละประเภท

(5)	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์์จะดำำ�เนิินการให้้มีีการจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนเป็็นเช็็คขีีดคร่่อมเฉพาะสั่่�งจ่่ายในนามผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ และส่่งทาง

ไปรษณีีย์์ตามที่่�อยู่่�ที่่�ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ระบุุไว้้ในใบจองซื้้�อหน่่วยทรััสต์์ หรืือนำำ�เงิินฝากเข้้าบััญชีีเงิินฝากของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ตามที่่�แจ้้งไว้้ 

โดยผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์จะเป็็นผู้้�รัับภาระค่่าธรรมเนีียมค่่าใช้้จ่่ายในการโอนเงิินท่ี่�เกิิดขึ้้�น และภาระความเสี่่�ยงจากอััตราแลกเปลี่่�ยน (ถ้้ามีี) 

โดยผู้้�จััดการกองทรััสต์์จะหัักค่่าธรรมเนีียมและค่่าใช้้จ่่ายดัังกล่่าวจากจำำ�นวนเงิินที่่�จะส่่งให้้

(6)	 ในกรณีีที่�ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์ไม่่ใช้้สิิทธิิขอรัับประโยชน์ตอบแทนจำำ�นวนใดภายในอายุุความใช้้สิิทธิิเรีียกร้้องตามประมวลกฎหมายแพ่่งและ

พาณิิชย์์ ให้้เงิินดัังกล่่าวตกเป็็นกรรมสิิทธิ์์�ของ PROSPECT REIT โดยผู้้�จััดการกองทรััสต์์จะไม่่นำำ�ประโยชน์์ตอบแทนจำำ�นวนดัังกล่่าว

ไปใช้้เพื่่�อการอื่่�นใดนอกจากเพื่่�อประโยชน์์ของ PROSPECT REIT

4.2 รายการเงิินสำำ�รอง สำำ�หรัับปรัับปรุุงกำำ�ไรสุุทธิิก่่อนจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนของรอบปีีบััญชีี 2568

ในปีี 2568 ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ ได้้ประมาณการรายการเงิินสำำ�รองตามแนวทางของสำำ�นัักงาน ก.ล.ต.ไว้้ ดัังนี้้� 

(ก) การซ่่อมแซม บำำ�รุุงรัักษา หรืือปรัับปรุุงอสัังหาริิมทรััพย์์/ทรััพย์์สิินของกองทรััสต์์ ประมาณการเงิินสำำ�รองจำำ�นวนไม่่เกิิน 18 ล้้านบาท และ 

(ข) การชำำ�ระหนี้้�เงิินกู้้�ยืืม ประมาณการเงิินสำำ�รองจำำ�นวนไม่เ่กิิน 48 ล้้านบาท โดยสามารถพิิจารณารายละเอีียดเพิ่่�มเติิมได้้ในส่่วนที่่� 2 นโยบาย 

ภาพรวมการประกอบธุุรกิิจ และการจััดหาผลประโยชน์์ หััวข้้อย่่อยการกู้้�ยืืมเงิิน (ในรายงานประจำำ�ปีีฉบัับนี้้�) 

ทั้้�งนี้้� รายการเงิินสำำ�รองสำำ�หรัับการซ่่อมแซม บำำ�รุุงรัักษา หรืือปรัับปรุุงอสัังหาริิมทรััพย์์ของกองทรััสต์์ และการชำำ�ระหนี้้�เงิินกู้้�ยืืม ข้้างต้้น ไม่่

รวมส่่วนของทรััพย์์สิินที่่�กองทรััสต์์อาจจะพิิจารณาลงทุุนเพิ่่�มเติิมและ/หรืือจำำ�หน่่ายไประหว่่างการดำำ�เนิินงานปีี 2568
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5.	 ประวััติิการจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนและเงิินเฉลี่่�ยคืืนทุุน 

วัันที่่�กรรมการ
มีีมติิ

วัันปิิดสมุุด
ทะเบีียน

วัันที่่�จ่่าย ประเภท
บาท/
หน่่วย

รอบการดำำ�เนิินงาน

5 พ.ย. 63 19 พ.ย. 63 30 พ.ย. 63 ประโยชน์์ตอบแทน 0.1227 14 ส.ค. 63 - 30 ก.ย. 63

17 ก.พ. 64 1 มีี.ค. 64 15 มีี.ค. 64 ประโยชน์์ตอบแทน 0.2805 1 ต.ค. 63 - 31 ธ.ค. 63

12 พ.ค. 64 27 พ.ค. 64 10 มิิ.ย. 64 เงิินเฉลี่่�ยคืืนทุุน* 0.2808 -

11 ส.ค. 64 25 ส.ค. 64 08 ก.ย. 64
ประโยชน์์ตอบแทน 0.2350 1 เม.ย. 64 - 30 มิิ.ย. 64

เงิินเฉลี่่�ยคืืนทุุน* 0.0520 -

11 พ.ย. 64 29 พ.ย. 64 9 ธ.ค. 64 ประโยชน์์ตอบแทน 0.2880 1 ก.ค. 64 - 30 ก.ย. 64

14 ก.พ. 65 4 มีี.ค. 65 15 มีี.ค. 65 ประโยชน์์ตอบแทน 0.2600 1 ต.ค. 64 - 31 ธ.ค. 64

12 พ.ค. 65 30 พ.ค. 65 15 มิิ.ย. 65
ประโยชน์์ตอบแทน 0.0300 1 ม.ค. 65 – 31 มีี.ค. 65

เงิินเฉลี่่�ยคืืนทุุน* 0.1975

11 ส.ค. 65 30 ส.ค. 65 9 ก.ย. 65 ประโยชน์์ตอบแทน 0.2285 1 เม.ย. 65 – 30 มิิ.ย. 65

8 พ.ย. 65 25 พ.ย. 65 7 ธ.ค. 65 ประโยชน์์ตอบแทน 0.2265 1 ก.ค. 65 – 30 ก.ย. 65

13 ก.พ. 66 23 มีี.ค. 66 31 มีี.ค. 66 ประโยชน์์ตอบแทน 0.2200 1 ต.ค. 65 - 31 ธ.ค. 65

11 พ.ค. 66 31 พ.ค. 66 9 มิิ.ย. 66 ประโยชน์์ตอบแทน 0.1320 1 ม.ค. 66 – 31 มีี.ค. 66

11 ส.ค. 66 31 ส.ค. 66 11 ก.ย. 66 ประโยชน์์ตอบแทน 0.2200 1 เม.ย. 66 – 30 มิิ.ย. 66

14 พ.ย. 66 8 ธ.ค. 66 21 ธ.ค. 66 ประโยชน์์ตอบแทน 0.2200 1 ก.ค. 66 – 30 ก.ย. 66

12 ก.พ. 67 29 ก.พ. 67 15 มีี.ค. 67 ประโยชน์์ตอบแทน 0.2175 1 ต.ค. 66 - 31 ธ.ค. 66

13 พ.ค. 67 5 มิิ.ย. 67 14 มิิ.ย. 67
ประโยชน์์ตอบแทน 0.1898

1 ม.ค. 67 - 31 มีี.ค. 67 
และกำำ�ไรสะสม

เงิินเฉลี่่�ยคืืนทุุน* 0.0202

13 ส.ค. 67 3 ก.ย. 67 16 ก.ย. 67 ประโยชน์์ตอบแทน 0.2150 1 เม.ย. 67 – 30 มิิ.ย. 67

14 พ.ย. 67 3 ธ.ค. 67 16 ธ.ค. 67 ประโยชน์์ตอบแทน 0.2160 1 ก.ค. 67 – 30 ก.ย. 67

13 ก.พ. 68 6 มีี.ค. 68 18 มีี.ค. 68
ประโยชน์์ตอบแทน 0.1420

1 ธ.ค. 67 - 31 ธ.ค. 67 
และกำำ�ไรสะสม

เงิินเฉลี่่�ยคืืนทุุน* 0.0730

หมายเหตุุ :* เหตุุในการลดทุุนเป็็นการจ่่ายเงิินคืืนทุุนจากการที่� PROSPECT REIT มีีรายการขาดทุุนจากการเปลี่่�ยนแปลงในมููลค่่ายุติิธรรมของเงิินลงทุุน ซึ่่�งเป็็นรายการทาง

บััญชีีที่�ไม่่มีีกระแสเงิินสดออกไปจริิง ซึ่่�งเป็็นไปตามเหตุุในการลดทุุนชำำ�ระแล้้วของสัญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์
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โครงสร้้างการจััดการ

1. ผู้้�จััดการกองทรััสต์์
1.1 ข้้อมููลทั่่�วไป
บริิษััท พรอสเพค รีีท แมเนจเมนท์์ จำำ�กััด ทำำ�หน้้าที่่�เป็็นผู้้�จััดการกองทรััสต์์ (REIT Manager) ของ PROSPECT REIT จดทะเบีียนจััดตั้้�งขึ้้�น

เมื่่�อวัันที่่� 29 พฤศจิิกายน 2562 โดยข้้อมููลทั่่�วไปของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ สรุุปได้้ดัังนี้้�

ชื่่�อผู้้�จััดการกองทรััสต์์
บริิษััท พรอสเพค รีีท แมเนจเมนท์์ จำำ�กััด

เลขทะเบีียนบริิษััท
0105562200821

ที่่�ตั้้�งสำำ�นัักงานใหญ่่
เลขที่่� 345 อาคาร 345 สุุรวงศ์์ ชั้้�นที่่� 5 
ถนนสุุรวงศ์์ แขวงสุริิยวงศ์์ เขตบางรััก 
กรุุงเทพมหานคร 10500

โทรศััพท์์
0-2697-3788

โทรสาร
0-2697-3794

WEBSITE
WWW.PROSPECTRM.COM

EMAIL
INFO@PROSPECTRM.COM

ทุุนจดทะเบีียน
16,000,000 
บาท 

จำำ�นวนหุ้้�นท่ี่�ออกและ
เรีียกชำำ�ระแล้้ว
160,000 หุ้้�น 

ทุุนชำำ�ระแล้้ว
16,000,000 
บาท 

มููลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ 

100 บาท

ลัักษณะและขอบเขตการดำำ�เนิินธุุรกิิจ
ทำำ�หน้้าที่่�เป็็นผู้้�จััดการกองทรััสต์์ของทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนใน
อสัังหาริิมทรััพย์์ (REIT MANAGER)

•	นายวรสิิทธิ์์� โภคาชััยพััฒน์์ 
•	นางสาวรััชนีี มหิิตเดชกุุล 
•	นางสาวผกาวลีี เจีียรสวััสดิ์์�วััฒนา 

(กรรมการอิิสระ)

รอบระยะเวลาบััญชีี
•	1 มกราคม - 31 ธัันวาคม 

รายชื่่�อกรรมการ

•	นายวรสิิทธิ์์� โภคาชััยพััฒน์์ และ 
• นางสาวรััชนีี มหัตเดชกุุล  

ลงลายมืือชื่่�อร่่วมกัันและ 
ประทัับตราสำำ�คััญของบริิษััท

กรรมการ
ผู้้�มีีอำำ�นาจลงนาม
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โดยรายละเอีียดผู้้�ถืือหุ้้�นของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ และ มั่่�นคงเคหะการ มีีดัังนี้้�

1) ผู้้�ถืือหุ้้�นของผู้้�จััดการกองทรััสต์์

ผู้้�ถืือหุ้้�นของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ ณ วัันที่่� 8 สิิงหาคม 2567 มีีดัังนี้้�

รายชื่�อผู้้�ถืือหุ้้�น จำำ�นวนหุ้้�นท่ี่�ถืือ (หุ้้�น) สััดส่่วน (ร้้อยละ)

1.	 บริิษััท พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ จำำ�กััด 159,997 99.9981

2.	 นายวรสิิทธิ์์� โภคาชััยพััฒน์์   1 0.0006

3.	 นางสาวรััชนีี มหัตเดชกุุล 2 0.0013

รวม 160,000 100

พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ ซึ่่�งถืือหุ้้�นของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ ในสััดส่่วนร้้อยละ 99.99 ของจำำ�นวนหุ้้�นที่่�ชำำ�ระแล้้วทั้้�งหมด จดทะเบีียนจััดตั้้�งขึ้้�น

เมื่่�อวัันที่่� 23 กัันยายน 2548 เพื่่�อประกอบธุุรกิิจพััฒนาและบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ และทำำ�หน้้าที่่�เป็็นผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ให้้แก่่ทรััพย์์สิิน

ที่่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุน

ชื่่�อบริิษััท บริิษััท พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ จำำ�กััด

เลขทะเบีียนบริิษััท 0105548125655

ที่่�ตั้้�งสำำ�นัักงานใหญ่่
เลขที่่� 345  อาคาร 345 สุุรวงศ์์ ชั้้�น 5 ถนนสุุรวงศ์์ แขวงสุุริิยวงศ์์ 
เขตบางรััก กรุุงเทพฯ 10500

โทรศััพท์์ 0-2697-3798

โทรสาร 0-2697-3769

Email info@prospectd.com

ทุุนจดทะเบีียน 2,260,000,000 บาท

ทุุนชำำ�ระแล้้ว 2,260,000,000 บาท

จำำ�นวนหุ้้�นท่ี่�ออก 
และเรีียกชำำ�ระแล้้ว

226,000,000 หุ้้�น

มููลค่่าที่่�ตราไว้้ หุ้้�นละ 10 บาท

รายชื่่�อกรรมการ
นายวรสิิทธิ์์� โภคาชััยพััฒน์์
นางสิิริิพรรณ ลีีวานัันท์์
นางสาวรััชนีี มหััตเดชกุุล 

กรรมการผู้้�มีีอำำ�นาจลงนาม กรรมการสองคนลงลายมืือชื่่�อร่่วมกััน และประทัับตราสำำ�คััญของ พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ 

รอบระยะเวลาบััญชีี 1 มกราคม – 31 ธัันวาคม 

บริิษััท มั่่�นคงเคหะการ จำำ�กััด (มหาชน) บริิษััท พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ จำำ�กััด บริิษััท พรอสเพค รีีท แมเนจเมนท์์ จำำ�กััด

ร้้อยละ 99.9 ร้้อยละ 99.9

1.2	  ผู้้�ถืือหุ้้�นของผู้้�จััดการกองทรััสต์์
โครงสร้้างการถืือหุ้้�นของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 ดัังนี้้� 
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2) ผู้้�ถืือหุ้้�นของพรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์

ผู้้�ถืือหุ้้�นของพรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ ณ วัันที่่� 13 ม.ค. 2568 มีีรายละเอีียดดัังนี้้�

รายชื่�อผู้้�ถืือหุ้้�น จำำ�นวนหุ้้�นท่ี่�ถืือ (หุ้้�น) สััดส่่วน (ร้้อยละ)

1. บริิษััท มั่่�นคงเคหะการ จำำ�กััด (มหาชน) 325,999,998 99.99999939

2. นาย วรสิิทธิ์์� โภคาชััยพััฒน์์ 1 0.00000031

3. นางสาว รััชนีี มหััตเดชกุุล 1 0.00000031

รวม 326,000,000 100

มั่่�นคงเคหะการ ซึ่่�งถืือหุ้้�นของพรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ ในสััดส่่วนร้้อยละ 99.9 ของจำำ�นวนหุ้้�นที่่�ชำำ�ระแล้้วทั้้�งหมด จดทะเบีียนจััดตั้้�งขึ้้�นเมื่่�อ

วัันที่่� 15 ธัันวาคม 2536 เป็็นนิิติิบุุคคลและเป็็นบริิษััทจดทะเบีียนในตลาดหลัักทรััพย์์ในหมวดธุุรกิิจพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์ โดยมีีข้้อมููลทั่่�วไป

สรุุปได้้ดัังนี้้�

บริิษััท บริิษััท มั่่�นคงเคหะการ จำำ�กััด (มหาชน)

ที่่�ตั้้�งสำำ�นัักงานใหญ่่ เลขที่่� 345 อาคาร 345 สุุรวงศ์์ ชั้้�นที่่� 6-8 ถนนสุุรวงศ์์ แขวงสุุริิยวงศ์์  
เขตบางรััก กรุุงเทพมหานคร

ประเภทธุุรกิิจ พััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์เพื่่�อการค้้า

เลขทะเบีียนบริิษััท 0107536001567

โทรศััพท์์ 0-2234-8888

โทรสาร 0-2234-8880

Email irc@mk.co.th

ทุุนจดทะเบีียน 1,454,940,088 บาท

ทุุนชำำ�ระแล้้ว 1,424,207,839 บาท

จำำ�นวนหุ้้�นท่ี่�ออกและเรีียกชำำ�ระแล้้ว 1,424,207,839 หุ้้�น

มููลค่่าที่่�ตราไว้้ หุ้้�นละ 1 บาท 

รอบระยะเวลาบััญชีี 1 มกราคม – 31 ธัันวาคม 

มั่่�นคงเคหะการ ประกอบธุุรกิจิพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์ที่่�อยู่่�อาศััย และ ธุรุกิจิพััฒนาและบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์เพื่่�ออุตุสาหกรรม ทั้้�งนี้้� ผู้้�ถืือหน่่วย

สามารถหาข้้อมููลเพิ่่�มเติิมเกี่่�ยวกัับมั่่�นคงเคหะการได้้จากเว็็บไซต์์ของมั่่�นคงเคหะการ ที่่� www.mk.co.th  และ เว็็บไซต์์ของตลาดหลัักทรััพย์์

ที่่� www.set.or.th

3) ผู้้�ถืือหุ้้�นของมั่่�นคงเคหะการ

ผู้้�ถืือหุ้้�นสููงสุุด 10 รายแรกของมั่่�นคงเคหะการ ณ วัันที่่� 3 ธัันวาคม 2567 มีีรายละเอีียดดัังนี้้�

รายชื่�อผู้้�ถืือหุ้้�น จำำ�นวนหุ้้�นท่ี่�ถืือ (หุ้้�น) สััดส่่วน (ร้้อยละ)

1.  บริิษััท เอฟเอ็็นเอส โฮลดิ้้�งส์์ จำำ�กััด (มหาชน) 521,145,362 36.59

2.   น.ส. รวิิพรรณ จารุทวีี 297,950,960 20.92

3.   นายเกรีียงศักดิ์์� จารุุทวีี 105,078,000 7.38

4.   บริิษััท ซีีพีีดีี โฮลด้ิ้�ง จำำ�กััด 60,492,171 4.25

5.   WISDOM LEADER VENTURES LIMITED 52,171,368 3.66

6.   นาย เอื้้�อชาติิ กาญจนพิิทัักษ์์ 28,865,540 2.03

7.   บริิษััท บีีซีีเอช โฮลดิ้้�ง จำำ�กััด 22,806,270 1.60
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ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)64

รายชื่�อผู้้�ถืือหุ้้�น จำำ�นวนหุ้้�นท่ี่�ถืือ (หุ้้�น) สััดส่่วน (ร้้อยละ)

8.  นาง อััญชััน ตั้้�งมติิธรรม 18,930,446 1.33

9.   น.ส. ชุุติิมา ตั้้�งมติิธรรม 17,331,015 1.22

10.  MR. YUE KWOK-LEUNG 14,249,510 1.00

รวมผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ 10 รายแรก 1,139,020,642 79.98

ผู้้�ถืือหุ้้�นรายอื่�น 285,187,197 20.02

รวม 1,424,207,839 100.00

ที่่�มา: SET.or.th https://www.set.or.th/th/market/news-and-alert/newsdetails?id=92762601&symbol=MK

1.3	 โครงสร้้างการจััดการ
โครงสร้้างการบริิหาร
โครงสร้้างการบริิหารของ พรอสเพค รีีท แมเนจเมนท์์ ประกอบด้้วย คณะกรรมการ ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร และฝ่่ายงานต่่างๆ ดัังนี้้�

ฝ่่่�ายบริิิ�หารสิิิ�นทรััั�พย์์์�

ผู้้้��ตรวจสอบภายใน
(ว่่่�าจ้้้�างบุุุ�คคลภายนอก)

ฝ่่่�ายพััั�ฒนาธุุุ�รกิิิ�จ 
และนััั�กลงทุุุ�นสััั�มพััั�นธ์์์�

ฝ่่ายสนัับสนุุนการปฏิิบััติิงาน ฝ่่ายกำำ�กัับตรวจสอบ และ
บริิหารจััดการความเสี่่�ยง

คณะกรรมการบริิิ�ษััั�ท

ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร

กรรมการ
นายวรสิิทธิ์์์�� โภคาชััั�ยพััั�ฒน์์์�

กรรมการ
นางสาวรััั�ชนีีี� มหััั�ตเดชกุุล

กรรมการอิิสระ
นางสาวผกาวลีีี� เจีีี�ยรสวััั�สดิ์์์��วััั�ฒนา

คณะกรรมการ
พรอสเพค รีีท แมเนจเมนท์์ มีีคณะกรรมการจำำ�นวน 1 ชุุด ประกอบด้้วย ประธานกรรมการ 1 ท่่าน กรรมการ 2 ท่่าน โดยที่่�กรรมการ  

1 ท่่าน ดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการอิิสระ ซึ่่�งกรรมการอิิสระ มีีคุุณสมบััติิเป็็นไปตามหลัักเกณฑ์์ในประกาศคณะกรรมการกำำ�กัับตลาดทุุนว่่าด้้วย

การขออนุุญาตและการอนุุญาตให้้เสนอขายหุ้้�นที่่�ออกใหม่่ นอกจากนี้้� กรรมการ และบุุคคลผู้้�มีีอำำ�นาจในการจััดการ ต้้องมีีลัักษณะเป็็นไปตาม

ประกาศสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. ที่่� สช. 29/2555 เรื่่�อง หลัักเกณฑ์์ เงื่่�อนไข และวิิธีีการในการให้้ความเห็็นชอบผู้้�จััดการกองทรััสต์์ และมาตรฐาน

การปฏิิบััติิงาน และที่่�จะมีีการแก้้ไขเพิ่่�มเติิมหรืือตามกฎเกณฑ์์อื่่�นๆ ที่่�สำำ�นัักงาน ก.ล.ต อาจเปลี่่�ยนแปลงในอนาคต  

ผู้้�บริิหาร
พรอสเพค รีีท แมเนจเมนท์์ แบ่่งฝ่่ายงานออกเป็็น 4 ฝ่่ายหลััก ปฏิิบััติหน้้าท่ี่�ภายใต้้การกำำ�กัับดููแลของประธานเจ้้าหน้้าท่ี่�บริิหาร ได้้แก่่  

ฝ่่ายบริิหารสิินทรััพย์์ ฝ่่ายพััฒนาธุุรกิิจและนัักลงทุุนสััมพัันธ์์ ฝ่่ายสนัับสนุุนการปฏิิบััติิงาน และฝ่่ายกำำ�กัับตรวจสอบ บริิหารจััดการความเสี่่�ยง 

ทั้้�งนี้้� รายชื่่�อกรรมการ ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร และผู้้�บริิหาร พร้้อมด้้วยวุุฒิิการศึึกษาและประสบการณ์์ มีีดัังนี้้�



ผลการดำ�เนินงาน
และข้อมูลทางการเงิน

กาประกอบ
ธุรกิจ

การกำ�กับ
ดูแลกิจการ

งบการเงิน 

65รายงานประจำำ�ปีี 2567

รา
ยชื่

่�อค
ณ

ะก
รร

มก
าร

ชื่่�อ
ตำำ�

แห
น่่ง

วุุฒิ
ิกา

รศึ
ึกษ

า
ปร

ะส
บก

ารณ์


์

นา
ยว

รสิิ
ทธิ์์

� โภ
คาชั

ัย
พั

ัฒ
น์์

ปร
ะธา

น
กรรม


การ

 
 

(ก
รรม

ก
าร

ผู้้�มีีอำ
ำ�

นา
จล

งน
าม

)
ปริ

ิญ
ญ

าโ
ท 

 
คอ

มพิ
ิวเ

ตอ
ร์์แ

ละ
การ

บ
ริิห

ารร
ะ

บบ
ข้้อ

มููล
 

Be
nt

le
y 

C
ol

le
ge

ปริ
ิญ

ญ
าต

รีี 
 

เศ
รษ

ฐศ
าส

ตร์
์แล

ะก
าร

บริ
ิหารธุ


รกิิ

จ 
 

C
ar

ne
gi

e-
M

el
lo

n 
Un

ive
rs

ity
, U

SA

Di
re

ct
or

 C
er

tif
ic

at
io

n 
Pr

og
ra

m
 (D

C
P)

 ปี
ี 2

54
5

สมาคมส่



่งเสริ

ิมสถาบั



ันก

รรม
ก

าร
บริ

ิษััท
ไท

ย 
(T

ha
i I

O
D)

25
64

 –
 ปั

ัจจุ
ุบัน

25
64

 –
 ปั

ัจจุ
ุบัน

25
64

 –
 ปั

ัจจุ
ุบัน

25
64

 –
 ปั

ัจจุ
ุบัน

25
62

 –
 ปั

ัจจุ
ุบัน

25
62

 –
 ปั

ัจจุ
ุบัน

25
61

 –
 ปั

ัจจุ
ุบัน

25
61

 –
 ปั

ัจจุ
ุบัน

25
61

 –
 ปั

ัจจุ
ุบัน

25
59

 –
 ปั

ัจจุ
ุบัน

25
59

 –
 ปั

ัจจุ
ุบัน

25
59

 –
 ปั

ัจจุ
ุบัน

25
58

 –
 ปั

ัจจุ
ุบัน

25
58

 –
 ปั

ัจจุ
ุบัน

25
48

 –
 ปั

ัจจุ
ุบัน

25
37

 –
 ปั

ัจจุ
ุบัน

25
50

 –
 ปั

ัจจุ
ุบัน

25
34

 –
 ปั

ัจจุ
ุบัน

กรรม


การ
 

/ บ
ริิษั

ัท 
ฟ

รีีโ
ซน

 แอ
สเ

ซท
 จำ

ำ�กั
ัด

กรรม


การ
 

/ บ
ริิษั

ัท 
บางป


ะก

ง 
เท

อร์
์มิิน

อล
 แอ

นด์
์ เซ

อร์
์วิิส

เซ
ส 

จำำ�
กััด

กรรม


การ
 

/ บ
ริิษั

ัท 
บางป


ะก

ง 
อิิน

ดััส
เท

รีีย
ล 

แล
นด์

์ จำ
ำ�กั

ัด
กรรม


การ

 
/ บ

ริิษั
ัท 

บีีเ
อฟ

ทีีแ
ซด

 บ
างป

ะ
กง

 จำ
ำ�กั

ัด
กรรม


การ

 
/ บ

ริิษั
ัท 

เฮ
ลท์

์ แอ
นด์

์ เว
ลเ

นสส์
์ 

วิิล
เล

จ 
จำำ�

กััด
 

กรรม


การ
 

/ บ
ริิษั

ัท 
พร

อ
สเ

พค
 

รีีท
 แม

เน
จเ

มน
ท์์ 

จำำ�
กััด

กรรม


การ
 

/ บ
ริิษั

ัท 
เฟ

รเ
ซอ

ร์์ส
 พร็

อ
พ

เพ
อร์

์ตี้้� 
บีีเ

อฟ
ทีีแ

ซด
 จำ

ำ�กั
ัด

กรรม


การ
 

/ บ
ริิษั

ัท 
มั่่�น

คง
 ไล

ฟ์
์ จำ

ำ�กั
ัด

กรรม


การ
 

/ บ
ริิษั

ัท 
เอ็

็มเ
คเ

อช
 แอ

สเ
ซท

ส์์ 
จำำ�

กััด
กรรม


การ

 
/ บ

ริิษั
ัท 

นีีโ
อ 

คอ
ร์์ป

อเ
รท

 จำ
ำ�กั

ัด
กรรม


การ

 
/ บ

ริิษั
ัท 

ยััว
ร์์ 

พร๊
๊อ

พ
เพ

อร์
์ตี้้�

กรรม


การ
 

/ บ
ริิษั

ัท 
แม

นค
อน

 จำ
ำ�กั

ัด 
กรรม


การ

 
/ บ

ริิษั
ัท 

อาร์
์เ

อก
ซ์์ 

เว
ลเ

นส
 จำ

ำ�กั
ัด 

กรรม


การ
แ

ละ
ปร

ะธา
น

เจ้
้าห

น้้าที่
่�บ

ริิห
าร

 / 
บริ

ิษัท
 มั่่

�นคง
เ

คห
ะก

าร
 จำ

ำ�กั
ัด 

(ม
หา

ชน
)

กรรม


การ
 

/ บ
ริิษั

ัท 
พร

อ
สเ

พค
 

ดีีเ
วล

ลอ
ปเ

มน
ท์์ 

จำำ�
กััด

กรรม


การ
 

/ ฟิ
ินััน

ซ่่า
 ฟั

ันด์
์ แม

เน
จเ

ม้้น
ท์์ 

จำำ�
กััด

กรรม


การ
 

/ บ
ริิษั

ัท 
พ

ลา
นามั

ัย
 จำ

ำ�กั
ัด

กรรม


การ
แ

ละ
กรรม


การ

ผู้
้�จััด

การ
 

/ บ
ริิษั

ัท 
เอ

ฟ
เอ็

็นเ
อส

 โฮ
ลดิ้

้�งส์
์ จำ

ำ�กั
ัด 

(ม
หา

ชน
) 

นางสา


ว
รัช

นีี 
มหั

ัตเ
ดช

กุุล
ปร

ะธา
น

กรรม


การ
 

 
(ก

รรม
ก

าร
ผู้้�มีีอำ

ำ�
นา

จล
งน

าม
)

ปริ
ิญ

ญ
าโ

ท 
 บ

ริิห
ารธุ

รกิิ
จ

  
Sa

nt
a 

C
la

ra
 U

ni
ve

rs
ity

 C
al

ifo
rn

ia

ปริ
ิญ

ญ
าต

รีี 
 บ

ริิห
ารธุ

รกิิ
จ

 สาขา


ก
ารบั

ัญ
ชีี  

มห
าวิ

ิทย
าลั

ยอั
สสั

ัมชั
ัญ

Di
re

ct
or

 A
cc

re
di

ta
tio

n 
Pr

og
ra

m
 

(D
AP

) ปี
ี 2

54
8

Di
re

ct
or

 C
er

tif
ic

at
io

n 
Pr

og
ra

m
 (D

C
P)

 
ปีี 

25
61

สมาคมส่



่งเ

สริ
ิมสถาบั


ัน

กรรม


การ
บ

ริิษั
ัทไ

ทย
 (T

ha
i I

O
D)

 

25
64

 –
 ปั

ัจจุ
ุบัน

25
64

 –
 ปั

ัจจุ
ุบัน

25
64

 –
 ปั

ัจจุ
ุบัน

25
64

 –
 ปั

ัจจุ
ุบัน

25
64

 –
 ปั

ัจจุ
ุบัน

25
64

 –
 ปั

ัจจุ
ุบัน

25
62

 –
 ปั

ัจจุ
ุบัน

25
61

 –
 ปั

ัจจุ
ุบัน

25
61

 –
 ปั

ัจจุ
ุบัน

25
61

 –
 ปั

ัจจุ
ุบัน

25
60

 –
 ปั

ัจจุ
ุบัน

25
59

 –
 ปั

ัจจุ
ุบัน

25
59

 –
 ปั

ัจจุ
ุบัน

25
58

 –
 ปั

ัจจุ
ุบัน

25
37

 –
 ปั

ัจจุ
ุบัน

กรรม


การ
 

/ บ
ริิษั

ัท 
บีีเ

อฟ
ทีีแ

ซด
 วั

งน้
้อย

 จำ
ำ�กั

ัด
กรรม


การ

 
/ บ

ริิษั
ัท 

ฟ
รีีโ

ซน
 แอ

สเ
ซท

 จำ
ำ�กั

ัด
กรรม


การ

 
/ บ

ริิษั
ัท 

บางป


ะก
ง 

เท
อร์

์มิิน
อล

 แอ
นด์

์ เซ
อร์

์วิิส
เซ

ส 
จำำ�

กััด
กรรม


การ

 
/ บ

ริิษั
ัท 

บางป


ะก
ง 

อิิน
ดััส

เท
รีีย

ล 
แล

นด์
์ จำ

ำ�กั
ัด

กรรม


การ
 

/ บ
ริิษั

ัท 
บีีเ

อฟ
ทีีแ

ซด
 บ

างป
ะ

กง
 จำ

ำ�กั
ัด

กรรม


การ
 

/ บ
ริิษั

ัท 
ยััว

ร์์ 
พร๊

๊อ
พ

เพ
อร์

์ตี้้�
กรรม


การ

 
/ บ

ริิษั
ัท 

พร
อ

สเ
พค

 
รีีท

 แม
เน

จเ
มน

ท์์ 
จำำ�

กััด
กรรม


การ

แ
ละ

กรรม


การ
ผู้

้�จััด
การ

 
/ บ

ริิษั
ัท 

พร
อ

สเ
พค

 
ดีีเ

วล
ลอ

ปเ
มน

ท์์ 
จำำ�

กััด
กรรม


การ

 
/ บ

ริิษั
ัท 

มั่่�น
คง

 ไล
ฟ์

์ จำ
ำ�กั

ัด
กรรม


การ

 
/ บ

ริิษั
ัท 

เอ็
็มเ

คเ
อช

 แอ
สเ

ซท
ส์์ 

จำำ�
กััด

 
กรรม


การ

 
/ บ

ริิษั
ัท 

เอ
ฟ

บีี 
ฟู้

้�ดส์
์เซ

อร์
์วิิส

 (2
01

7)
 จำ

ำ�กั
ัด

กรรม


การ
 

/ บ
ริิษั

ัท 
เฟ

รเ
ซอ

ร์์ส
 พร็

อ
พ

เพ
อร์

์ตี้้� 
บีีเ

อฟ
ทีีแ

ซด
 จำ

ำ�กั
ัด

กรรม


การ
 

/ บ
ริิษั

ัท 
แม

นค
อน

 จำ
ำ�กั

ัด
กรรม


การ

 
/ บ

ริิษั
ัท 

มั่่�น
คง

เค
หะ

การ
 

จำำ�
กััด

 (ม
หา

ชน
)

ผู้้�อำ
ำ�น

วย
การ

อ
าวุ

ุโส
 ฝ่

่าย
การ

ล
งทุ

ุน 
/ บ

ริิษั
ัท 

เอ
ฟ

เอ็
็นเ

อส
 โฮ

ลดิ้
้�งส์

์ จำ
ำ�กั

ัด 
(ม

หา
ชน

) 



ผลการดำ�เนินงาน
และข้อมูลทางการเงิน

กาประกอบ
ธุรกิจ

การกำ�กับ
ดูแลกิจการ

งบการเงิน 

ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)66

ชื่่�อ
ตำำ�

แห
น่่ง

วุุฒิ
ิกา

รศึ
ึกษ

า
ปร

ะส
บก

ารณ์


์

นางสา


ว
ผก

าว
ลีี 

เจี
ียรสวั


ัสดิ์์

�วััฒ
นา

กรรม


การอิิสร



ะ

ปริ
ิญ

ญ
าโ

ท 
บริ

ิหารธุ


รกิิ
จ 

 
สถาบั


นบั

ัณ
ฑิิต

พั
ัฒ

นบ
ริิห

าร
ศาส

ต
ร์์

ปริ
ิญ

ญ
าต

รีี 
เศ

รษ
ฐศ

าส
ตร์

์ ม
หาวิ

ิท
ยาลั

ย
ธรรม


ศาส

ต
ร์์

25
64

 –
 ปั

ัจจุ
ุบัน

25
59

 –
 ปั

ัจจุ
ุบัน

25
58

 –
 2

55
9

25
56

 –
 2

55
9

25
56

 –
 2

55
7

25
55

 –
 2

55
6

25
54

 –
 2

55
5

25
49

 –
 2

55
4

กรรม


การอิิสร



ะ /

 บ
ริิษั

ัท 
พร

อ
สเ

พค
 

รีีท
 แม

เน
จเ

มน
ท์์ 

จำำ�
กััด

กรรม


การ
ผู้

้�จััด
การ

 
/ บ

ริิษั
ัท 

วีี 
แอ

ดไ
วเ

ซอ
รี่่� 

จำำ�
กััด

กรรม


การอิิสร



ะแ

ละ
กรรม


การ

ต
รว

จส
อบ

 / 
บริ

ิษััท
 ซิิ

ลแ
มท

ช์์ 
จำำ�

กััด
ปร

ะธา
น

กรรม


การ
แ

ละ
กรรม


การอิิสร




ะ /
 บ

ริษั
ทั 

บีีเ
จซีี

 เฮ
ฟ

วี่่� 
อิิน

ดัสั
ทรี

 จำ
ำ�กั

ดั 
(ม

หา
ชน

)
ที่่�ปรึึ

ก
ษา

 ฝ่
่าย

วานิิ
ช

ธน
กิิจ

 / 
บริ

ิษััท
หลั

ักท
รัพย์

์ 
ฟิ

ินััน
ซ่่า

 จำ
ำ�กั

ัด
กรรม


การ

ผู้
้�จััด

การ
 

/ บ
ริิษั

ัทห
ลััก

ทรั
พย์

์ 
ฟิ

ินััน
ซ่่า

 จำ
ำ�กั

ัด
รอ

งก
รรม

ก
าร

ผู้้�จั
ัดก

าร
 / 

บริ
ิษััท

หลั
ักท

รัพย์
์ 

ฟิ
ินััน

ซ่่า
 จำ

ำ�กั
ัด

ผู้้�ช่
่วย

กรรม


การ
ผู้

้�จััด
การ

 
/ บ

ริิษั
ัทห

ลััก
ทรั

ัพย์
์ 

เคจี
ีไ

อ 
(ปร

ะ
เท

ศไ
ทย

) จำ
ำ�กั

ัด 
(ม

หา
ชน

)

รา
ยชื่

่�อผู้
�บริ

ิหา
ร

ชื่่�อ
ตำำ�

แห
น่่ง

วุุฒิ
ิกา

รศึ
ึกษ

า
ปร

ะส
บก

ารณ์


์

นางสา


ว
อร

อน
งค์

์ ชั
ัยธง


ปร

ะธา
น

เจ้
้าห

น้้าที่
่�บ

ริิห
าร

 
/ รั

ักษา
ก

ารหั
ัว

หน้
้าฝ่

่าย
พั

ัฒ
นาธุ

ุรกิิ
จ

แล
ะนั

ักล
งทุ

ุน
สััมพั


ันธ์

์ แล
ะ ฝ่

่าย
กำำ�

กัับ
ตร

วจ
สอ

บแ
ละ

บริ
ิหาร


จััด

การค


วาม
เ

สี่่�ย
ง

ปริ
ิญ

ญ
าโ

ท 
การจั


ัดก

ารม
ห

าบั
ณ

ฑิิต
สาขา


การจั


ดก

าร
แล

ะก
ลยุ

ุทธ์
์

มห
าวิ

ิทย
าลั

ัยมหิิ
ด

ล

ปริ
ิญ

ญ
าต

รีี 
สาขาบั


ัญ

ชีี 
มห

าวิ
ิทย

าลั
ัยพายั


ัพ

25
66

 –
 ปั

ัจจุ
ุบัน

25
63

 –
 ปั

ัจจุ
ุบัน

25
63

 –
  2

56
6

25
62

 –
 2

56
3 

25
60

 –
 2

56
2

25
57

 –
 2

56
0 

รก
ษา

การหั


ัวห
น้้า

ฝ่่า
ยพั

ัฒ
นาธุ

ุรกิิ
จ

แล
ะนั

ักล
งทุ

ุนสั
ัมพั

ันธ์
์แล

ะฝ่
่าย

กำำ�
กัับ

ตร
วจ

สอ
บ

แล
ะบ

ริิห
ารจั

ัด
การค


วาม

เ
สี่่�ย

ง 
/ บ

ริิษั
ัท 

พร
อ

สเ
พค

 
รีีท

 แม
เน

จเ
มน

ท์์ 
จำำ�

กััด
ปร

ะธา
น

เจ้
้าห

น้้าที่
่�บ

ริิห
าร

 / 
บริ

ิษัท
 พร

อ
สเ

พค
 

รีีท
 แม

เน
จเ

มน
ท์์ 

จำำ�
กััด

หััว
หน้

้าฝ่
่าย

สนั
ับสนุ

ุน
การป


ฏิิบั

ัติิงา
น

 / 
บริ

ิษััท
 พร

อ
สเ

พค
 

รีีท
 แม

เน
จเ

มน
ท์์ 

จำำ�
กััด

ปร
ะธา

น
เจ้

้าห
น้้าที่

่�บ
ริิห

าร
 / 

บริ
ิษัท

 เอ
เชีี

ย 
ฮอ

สพิ
ิแท

ลลิิทีี
 

รีีท
 แอ

ดไ
วเ

ซอ
ร์์ส

 จำ
ำ�กั

ัด
ผู้้�อำ

ำ�น
วย

การ
ฝ่

่าย
ทรั

ัสต์
์ / 

บริ
ิษัท

หลั
ักท

รัพย์
์จั

ัดก
าร

กอ
งทุ

ุน 
ไท

ยพาณิิ


ชย์
์ จำ

ำ�กั
ัด

ผู้้�ช่
่วย

ผู้้�อำ
ำ�น

วย
การ

ฝ่
่าย

การ
ล

งทุ
นอ

สััง
หาริ

ิม
ทรั

ัพย์
์ 

แล
ะโครงสร้




้าง
พื้

้�นฐ
าน

 / 
 

บริ
ิษััท

หลั
ักท

รัพย์
์จั

ัดก
าร

กอ
งทุ

ุน 
ไท

ยพาณิิ


ชย์
์ จำ

ำ�กั
ัด

นา
ยพงษ์


์พั

ันธุ์์�
 ก

รร
ณ

สูต
หััว

หน้
้าฝ่

่าย
บริ

ิหาร


สิิน
ทรั

ัพย์
์

ปริ
ิญ

ญ
าโ

ท 
บริ

ิหารธุ


ุรกิิ
จม

หาบั
ัณ

ฑิิต
 

สาขา


การ
เ

งิิน
 

สถาบั


นบั
ัณ

ฑิิต
พั

ัฒ
นบ

ริิห
าร

ศาส
ต

ร์์

ปริ
ิญ

ญ
าต

รีี 
วิิท

ยา
ศาส

ต
ร์์บั

ัณ
ฑิิต

  
สาขา


เคมีี

 
สถาบั


นเ

ทค
โน

โล
ยีีพร

ะ
จอ

มเ
กล้

้าเ
จ้้าคุ

ุณ
ทห

าร
ลา

ดก
ระ

บัง

25
64

 –
 ปั

ัจจุ
ุบัน

 
25

63
 –

 2
56

4

25
62

 –
 2

56
3

25
61

 –
 2

56
2

25
60

 –
 2

56
1

หััว
หน้

้าฝ่
่าย

บริ
ิหารสิิ


นท

รััพย์
์ 

/ บ
ริิษั

ท 
พร

อ
สเ

พค
 

รีีท
 แม

เน
จเ

มน
ท์์ 

จำำ�
กััด

 
ผู้้�อำ

ำ�น
วย

การ
ฝ่

่าย
บริ

ิหารค


วาม
เ

สี่่�ย
งแ

ละ
กำำ�

กัับ
คว

บคุ
ุม 

/ 
บริ

ิษััท
 ซีีพี


ีเอ็

็น 
รีีท

 แม
เน

จเ
มน

ท์์ 
จำำ�

กััด
 

รััก
ษา

การปร


ะ
ธา

นเ
จ้้า

หน้
้าที่

่�บริ
ิหาร

 
แล

ะผู้
้�อำำ�

นว
ยก

าร
ฝ่่า

ยกำ
ำ�กั

ับค
วบ

คุุม
แล

ะ
บริ

ิหารจั


ัดก
ารค

ว
าม

เสี่
่�ยง

 / 
บริ

ิษััท
 จี

ีแล
นด์

์ รี
ีท 

แม
เน

จเ
ม้้น

ท์์ 
จำำ�

กััด
 

ผู้้�อำ
ำ�น

วย
การ

ฝ่
่าย

กำำ�
กัับ

คว
บคุ

ุมแ
ละ

บริ
ิหารจั


ัดก

ารค
ว

าม
เสี่

่�ยง
 / 

 
บริ

ิษััท
 จี

ีแล
นด์

์ รี
ีท 

แม
เน

จเ
ม้้น

ท์์ 
จำำ�

กััด
 

ผู้้�จั
ัดก

าร
 ฝ่

่าย
การ

ล
งทุ

นก
องทุ

ุน
รว

มโ
ครงสร้


้าง

พื้
้�นฐ

าน
แล

ะอ
สัง

หาริ
ิม

ทรั
ัพย์

์ 
/  

บริ
ิษััท

หลั
ักท

รัพย์
์จั

ัดก
าร

กอ
งทุ

ุน 
แล

นด์
์ แอ

นด์
์ เฮ้

้าส์
์ จำ

ำ�กั
ัด



ผลการดำ�เนินงาน
และข้อมูลทางการเงิน

กาประกอบ
ธุรกิจ

การกำ�กับ
ดูแลกิจการ

งบการเงิน 
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ชื่่�อ
ตำำ�

แห
น่่ง

วุุฒิ
ิกา

รศึ
ึกษ

า
ปร

ะส
บก

ารณ์


์

นางสา


ว
สุุนิิสา


 สำ

ำ�เ
ภา

หััว
หน้

้าฝ่
่าย

สนั
ับสนุ

ุน
การป


ฏิิบั

ัติิงา
น

ปริ
ิญ

ญ
าโ

ท 
บริ

ิหารธุ


รกิิ
จม

หาบั
ัณ

ฑิิต
 

สาขา


การ
เ

งิิน
แล

ะก
ารธ

น
าคาร


 

มห
าวิ

ิทย
าลั

ยรามคำ


ำ�
แห

ง

ปริ
ิญ

ญ
าต

รีี 
บริ

ิหารธุ


ุรกิิ
จ 

(บั
ัญ

ชีี)
 

มห
าวิ

ิทย
าลั

ยเ
ซน

ต์์จ
อห์

์น

25
66

 - 
ปััจ

จุุบั
ัน

25
63

 - 
25

66
 25

62
 –

 2
56

3 

25
59

 –
 2

56
2 

25
55

 –
 2

55
9 

หััว
หน้

้าฝ่
่าย

สนั
ับสนุ

ุน
การป


ฏิิบั

ัติิงา
น

 / 
บริ

ิษััท
 พร

อ
สเ

พค
 

รีีท
 แม

เน
จเ

มน
ท์์ 

จำำ�
กััด

หััว
หน้

้าฝ่
่าย

กำำ�
กัับ

ตร
วจ

สอ
บแ

ละ
บริ

ิหารจั


ัดก
ารค

ว
าม

เสี่
่�ยง

 / 
บริ

ิษััท
 พร

อ
สเ

พค
 

รีีท
 แม

เน
จเ

มน
ท์์ 

จำำ�
กััด

หััว
หน้

้าฝ่
่าย

กำำ�
กัับ

ตร
วจ

สอ
บแ

ละ
บริ

ิหารจั


ัดก
ารค

ว
าม

เสี่
่�ยง

 / 
 

บริ
ิษััท

 เอ
เชีี

ย 
ฮอ

สพิ
ิแท

ลลิิทีี
 

รีีท
 แอ

ดไ
วเ

ซอ
ร์์ส

 จำ
ำ�กั

ัด 
หััว

หน้
้าฝ่

่าย
งา

นป
ฏิิบั

ัติิก
าร

 (ก
องทุ

ุน
ส่่ว

นบุ
ุคค

ล)
 / 

 
บริ

ิษััท
หลั

ักท
รัพย์

์จั
ัดก

าร
กอ

งทุ
ุน 

ภััท
ร 

จำำ�
กััด

 
ผู้้�ช่

่วย
ผู้้�อำ

ำ�น
วย

การ
อ

าวุ
ุโส

ฝ่่า
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1.4	 หน้้าที่�และความรัับผิิดชอบของ พรอสเพค รีีท แมเนจเมนท์์ ในฐานะผู้้�จััดการกองทรััสต์์ 
พรอสเพค รีีท แมเนจเมนท์์ ในฐานะผู้้�จััดการกองทรััสต์์ มีีหน้้าที่่�และความรัับผิิดชอบในการดููแลจััดการPROSPECT REIT และควบคุุมการ

ปฏิิบััติิหน้้าที่่�ของผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ (Property Manager) และดำำ�เนิินการให้้เป็็นไปตามนโยบายของบริิษััท สััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ สััญญา

แต่่งตั้้�งผู้้�จััดการกองทรััสต์์ แบบแสดงรายการข้้อมููล หนัังสืือชี้้�ชวน ระเบีียบ และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง

1)	 หน้้าที่่�โดยทั่่�วไป มีีดัังนี้้�

(1)	ป ฏิิบััติิหน้้าที่่�โดยใช้้ความรู้้�ความสามารถเยี่่�ยงผู้้�ประกอบวิิชาชีีพด้้วยความรัับผิิดชอบ ระมััดระวััง ซื่่�อสััตย์์สุุจริิต โดยปฏิิบััติิต่่อผู้้�ถืือหน่่วย

ทรััสต์์อย่่างเป็็นธรรมเพื่่�อประโยชน์์ที่่�ดีีที่่�สุุดของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์โดยรวม รวมทั้้�งปฏิิบััติิให้้เป็็นไปตามสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ สััญญาแต่่งตั้้�ง

ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ แบบแสดงรายการข้้อมููล หนัังสืือชี้้�ชวน วััตถุุประสงค์์ในการจััดตั้้�งทรััสต์์ มติิของที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ ระเบีียบ 

และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง

(2)	ป ฏิบิััติตาม พ.ร.บ. ทรััสต์ พ.ร.บ. หลัักทรััพย์ และกฎหมายอื่่�นท่ี่�เกี่่�ยวข้้องกัับการดำำ�เนินิการของทรััสต์ ตลอดจนจรรยาบรรณและมาตรฐาน

ในการประกอบวิชิาชีีพที่่�กำำ�หนดโดยสมาคมที่่�เกี่่�ยวเนื่่�องกัับธุรุกิจิหลัักทรััพย์ ์หรืือองค์ก์รที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับธุรุกิจิหลัักทรััพย์ท์ี่่�สำำ�นัักงาน ก.ล.ต. 

ยอมรัับโดยอนุโุลม และไม่ส่นัับสนุนุ สั่่�งการ หรืือให้ค้วามร่ว่มมืือแก่บุ่คุคลใดๆ ในการปฏิบิััติท่ิี่�อาจฝ่่าฝืืนกฎหมายหรืือข้้อกำำ�หนดดัังกล่า่ว

(3)	จด ให้้มีีเงิินทุนุที่่�เพีียงพอต่่อการดำำ�เนิินธุรุกิจิและความรัับผิิดชอบอัันอาจเกิดิขึ้้�นจากการปฏิบิััติหิน้้าที่่�ในฐานะผู้้�จััดการกองทรััสต์ได้้อย่่างต่่อเน่ื่�อง 

(4)	จััด ให้้มีีการประกัันภััยความรัับผิิดที่่�อาจเกิิดขึ้้�นจากการดำำ�เนิินธุุรกิิจหรืือการปฏิิบััติิงานของบริิษััท ตลอดจนการปฏิิบััติิงานของกรรมการ 

ผู้้�บริิหาร และพนัักงานของบริิษััท

(5)	 บริหิารจััดการทรััพย์ส์ินิให้เ้ป็็นไปตามสััญญาก่อ่ตั้้�งทรััสต์ ์สััญญาแต่ง่ตั้้�งผู้้�จััดการกองทรััสต์ ์แบบแสดงรายการข้้อมููล หนัังสืือชี้้�ชวน แผนการ

ดำำ�เนิินงานของบริิษััท มติิของที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ รวมทั้้�งระเบีียบ และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง

(6)	 ไม่น่ำำ�ข้้อมููลจากการปฏิบิััติหิน้า้ที่่�ผู้้�จััดการกองทรััสต์ไ์ปใช้้ประโยชน์อ์ย่า่งไม่่เหมาะสมเพื่่�อตนเอง หรืือทำำ�ให้้เกิดิความเสีียหาย หรืือกระทบ

ต่่อผลประโยชน์์โดยรวมของPROSPECT REIT 

(7)	ป ฏิิบััติงานด้้วยความระมััดระวัังไม่่ให้้เกิิดความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ และในกรณีีที่�มีีความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์เกิิดขึ้้�น  

จะดำำ�เนิินการให้้มั่่�นใจได้้ว่่าผู้้�ลงทุุนได้้รัับการปฏิิบััติิที่่�เป็็นธรรมและเหมาะสม

(8)	จััด ให้้มีีการประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ตามหลัักเกณฑ์์ที่่�กำำ�หนดในสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ ระเบีียบ และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง

(9)	ดำ ำ�เนิินการเพิ่่�มทุุน หรืือลดทุุน ตามหลัักเกณฑ์์ที่่�กำำ�หนดในสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ ระเบีียบและกฎหมาย ที่่�เกี่่�ยวข้้อง

2)	 หน้้าที่่�ในการจััดทำรายงาน และการเปิิดเผยข้้อมููล

(1)	จััดทำ ำ�งบการเงินิของบริษิััท ให้้เป็็นไปตามมาตรฐานบััญชีีที่่�กำำ�หนดตามกฎหมายว่า่ด้ว้ยวิชิาชีีพบััญชีี และส่ง่งบการเงินิดัังกล่า่วต่่อสำำ�นัักงาน 

ก.ล.ต. ภายในระยะเวลาที่่�กำำ�หนด

(2)	 เปิิดเผย ให้้ความเห็็น หรืือให้้ข้้อมููลที่่�มีีความสำำ�คััญและเกี่่�ยวข้้องอย่่างเพีียงพอในการตััดสิินใจลงทุุนของผู้้�ลงทุุน

(3)	จััดทำ ำ�และเปิิดเผยข้้อมููลของ PROSPECT REIT ตาม พ.ร.บ. หลัักทรััพย์์ และข้้อมููลอื่่�นตามที่่�กำำ�หนดในสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ แบบแสดง

รายการข้้อมููล หนัังสืือชี้้�ชวน ข้้อบัังคัับของตลาดหลัักทรััพย์์ รวมถึึงระเบีียบและกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องเช่่น การคำำ�นวณ และเปิิดเผยมููลค่่า

สิินทรััพย์์ของ PROSPECT REIT และมููลค่่าหน่่วยทรััสต์์ เป็็นต้้น

(4)	 ให้้ความร่่วมมืือในการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ของทรััสต์์ หรืือสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. ซึ่่�งรวมถึึงการจััดทำำ�และเปิิดเผยข้้อมููลอื่่�นใด ตามท่ี่�ทรััสต์์ หรืือ

สำำ�นัักงาน ก.ล.ต. ร้้องขอ

(5)	ดูู แลให้ผู้้้�ถืือหน่่วยทรััสต์ไ์ด้ร้ัับข้้อมููลที่่�ครบถ้ว้นถููกต้อ้ง และเพีียงพอ ก่อ่นการตััดสินิใจ โดยได้ร้ัับข้้อมููลล่ว่งหน้า้ตามที่่�กำำ�หนดไว้ใ้นสััญญา

ก่่อตั้้�งทรััสต์์ แบบแสดงรายการข้้อมููล หนัังสืือชี้้�ชวน ระเบีียบและกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง

(6)	จััดทำ ำ�และส่่งข้้อมููลรายงาน และ/หรืือ เอกสารต่่างๆ ให้้แก่่ ทรััสต์์ และ/หรืือ สำำ�นัักงาน ก.ล.ต. ภายในระยะเวลาที่่�กำำ�หนด 
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3)	 หน้้าที่่�เกี่่�ยวกัับการลงทุุนหรืือการจำหน่่ายทรััพย์์สิินของ PROSPECT REIT

(1)	ดำ ำ�เนิินการเพื่่�อให้้มั่่�นใจได้้ว่่าการลงทุุนในทรััพย์์สิินหลัักและทรััพย์์สิินอื่่�นเป็็นไปอย่่างเหมาะสมโดยจััดให้้มีีการประเมิินความพร้อม 

ของตนเองในการบริิหารการลงทุุน และดำำ�เนิินการตามนโยบายการลงทุุนของบริิษััท และสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์

(2)	ดำ ำ�เนิินการเพื่่�อให้้มั่่�นใจได้้ว่่าการจำำ�หน่่าย จ่่าย โอนอสัังหาริิมทรััพย์์ หรืือการเข้้าทำำ�สััญญาท่ี่�เกี่่�ยวเนื่่�องกัับอสัังหาริิมทรััพย์์ มีีการ 

ดำำ�เนิินการเป็็นไปอย่่างถููกต้้องและมีีผลบัังคัับใช้้ได้้ตามกฎหมาย

(3)	จััด ให้้มีีการดำำ�เนิินการตรวจสอบและสอบทาน (Due Diligence) อสัังหาริิมทรััพย์์  และประเมิินความเสี่่�ยงในด้้านต่่างๆ ที่่�อาจเกิิดจาก

การลงทุุน และจััดให้้มีีแนวทางการบริิหารความเสี่่�ยง

(4)	จััด ให้้มีีการประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิินหลัักตามหลัักเกณฑ์์ที่่�กำำ�หนด

(5)	ดูู แลรัักษาทรััพย์สิินหลัักให้้อยู่่�ในสภาพดีีพร้อมหาประโยชน์ได้้ตลอดเวลา โดยจััดให้้มีีการซ่่อมแซม ปรัับปรุุง และบำำ�รุุงรัักษาทรััพย์ 

สิินหลัักให้้อยู่่�ในสภาพดีี

(6)	จััด ให้้มีีการประกัันภััยที่�เพีียงพอตลอดระยะเวลาท่ี่� PROSPECT REIT ลงทุนุในทรััพย์ส์ินิหลัักนั้้�น  โดยครอบคลุมุถึึงการประกัันวินิาศภััย

ที่่�อาจเกิิดขึ้้�นกัับอสัังหาริิมทรััพย์ และการประกัันภััยความรัับผิิดต่อบุุคคลภายนอกท่ี่�อาจได้้รัับความเสีียหายจากอสัังหาริิมทรััพย์หรืือ 

จากการดำำ�เนิินการในอสัังหาริิมทรััพย์์ รวมทั้้�ง ประกัันภััยอื่่�นเพิ่่�มเติิมตามที่่�เห็็นสมควร

(7)	จััดทำ ำ�แผนการลงทุุน การบริิหารจััดการความเสี่่�ยงที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับ PROSPECT REIT และทรััพย์์สิินของ PROSPECT REIT แผน 

การกู้้�ยืืมเงิิน และแผนการบริิหารจััดการด้้านการเงิินประจำำ�ปีี

4)	 หน้้าที่่�เกี่่�ยวกัับการดููแลผลประโยชน์์ของ PROSPECT REIT 

(1)	ป ระสานงานกัับทรััสต์์ หรืือบุุคคลที่่�ได้้รัับมอบหมายจากทรััสต์์ เพื่่�ออำำ�นวยความสะดวกในการสำำ�รวจทรััพย์์สิินหลััก

(2)	 บริิหารจััดการงบประมาณ และเงิินสดหมุุนเวีียนของ PROSPECT REIT 

(3)	จััดทำ ำ�งบการเงิินของ PROSPECT REIT ให้้เป็็นไปตามมาตรฐานบััญชีีที่่�กำำ�หนดตามกฎหมายว่่าด้้วยการบััญชีี และเปิิดเผยงบการเงิิน

ตามหลัักเกณฑ์์ที่่�กำำ�หนด

(4)	 เบิิกจ่่ายค่่าใช้้จ่่ายของ PROSPECT REIT เฉพาะกรณีีที่่�เป็็นการเบิิกจ่่ายจากบััญชีีเพื่่�อการดำำ�เนิินงานประจำำ�วััน หรืือเพื่่�อวััตถุุประสงค์์

อื่่�นๆ ที่่�ตกลงร่่วมกัันกัับทรััสต์์ ภายใต้้วงเงิินที่่�ได้้รัับอนุุมััติิจากทรััสต์์

(5)	จััด ให้้มีีการจ่่ายผลประโยชน์ตอบแทนให้้แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์ตามหลัักเกณฑ์์เงื่่�อนไขที่่�กำำ�หนดในสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์ มติิที่่�ประชุมุผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์ 

ระเบีียบ และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง 

(6)	 กรณีีต้้องขอมติิจากผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์เพื่่�อดำำ�เนิินการใดๆ ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ต้้องแสดงความเห็็นและวิิเคราะห์์ผลกระทบ เพื่่�อเป็็นข้้อมููล

ประกอบการตััดสิินใจ

(7)	จััด ให้้มีีการเก็็บรัักษาเอกสารต่่างๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการดำำ�เนิินการของ PROSPECT REIT

5)	 หน้้าที่่�ในกรณีีที่่�มีีการเข้้าทำธุุรกรรมที่่�อาจก่่อให้้เกิิดความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์

ในกรณีีที่่�มีีการทำำ�ธุุรกรรมที่่�อาจก่อให้้เกิิดความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ ผู้้�จััดการกองทรััสต์์จะพิิจารณาเหตุุผลและความจำำ�เป็็นในการเข้้าทำำ�

ธุรุกรรมดัังกล่่าว โดยผู้้�จััดการกองทรััสต์จะขอความเห็็นชอบจากทรััสต์ว่า่เป็็นธุุรกรรมท่ี่�เป็็นไปตามสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์และกฎหมายที่�เกี่่�ยวข้อ้ง 

ในกรณีีที่่�ทรััสต์ไ์ม่เ่ห็น็ชอบ ผู้้�จััดการกองทรััสต์จ์ะไม่ด่ำำ�เนินิการธุรุกรรมดัังกล่า่ว นอกจากจะได้ร้ัับความเห็น็ชอบจากทรััสต์ต์ามที่่�กำำ�หนดข้้างต้น้

แล้้ว หากเป็น็ธุุรกรรมที่่�มีีขนาดรายการที่่�จะต้้องได้้รัับอนุุมััติิจากคณะกรรมการบริิษััท และ/หรืือ ที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์  ผู้้�จััดการกองทรััสต์์

จะดำำ�เนิินการเพื่่�อให้้ได้้รัับการอนุุมััติิตามกฎเกณฑ์์ที่่�เกี่่�ยวข้้อง

ทั้้�งนี้้� การเข้้าทำำ�ธุุรกรรมที่่�เป็็นการขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ระหว่่าง PROSPECT REIT  กัับทรััสต์์นั้้�นจะกระทำำ�มิิได้้ เว้้นแต่่เป็็นการที่่�ทรััสต์์

เรีียกค่่าตอบแทนในการทำำ�หน้้าที่่�เป็็นทรััสต์์ หรืือธุุรกรรมอื่่�นที่่�ทรััสต์์แสดงให้้เห็็นได้้ว่่าได้้จััดการ PROSPECT REIT ในลัักษณะที่่�เป็็นธรรม

และได้้เปิิดเผยข้้อมููลท่ี่�เกี่่�ยวข้้องให้้ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์ทราบก่่อนอย่่างเพีียงพอแล้้ว และผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์มิิได้้แสดงการคััดค้้าน และดำำ�เนิินการ

ต่่างๆ ตามกฎเกณฑ์์ที่่�เกี่่�ยวข้้อง
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6)	 หน้้าที่่�อื่่�นๆ ของผู้้�จััดการกองทรััสต์์

ในกรณีีที่�มีีการแต่่งตั้้�งท่ี่�ปรึึกษาเพื่่�อให้้คำำ�ปรึึกษาหรืือคำำ�แนะนำำ�เก่ี่�ยวกัับการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์ ผู้้�จััดการกองทรััสต์์จะปฏิิบััติตาม 

หลัักเกณฑ์์ดัังนี้้�

(1)	 ให้้ที่่�ปรึึกษาแจ้้งการมีีส่่วนได้้ส่่วนเสีียกัับธุุรกรรม เพื่่�อประกอบการพิิจารณา

(2)	 หากที่่�ปรึึกษามีีส่่วนได้้เสีียในเรื่่�องที่่�พิิจารณาไม่่ว่่าโดยทางตรงหรืือทางอ้้อม จะต้้องไม่่ให้้เข้้าร่่วมพิิจารณาในเรื่่�องนั้้�นๆ

7)	 หน้้าที่่�และความรัับผิิดชอบของคณะกรรมการ

(1)	พิ ิจารณาอนุุมััติินโยบายที่่�สำำ�คััญในการจััดการ PROSPECT REIT ได้้แก่่ นโยบายในการจััดการ การจััดโครงสร้้างเงิินทุุน การลงทุุนใน

อสัังหาริิมทรััพย์์ การจััดหาประโยชน์์จากอสัังหาริิมทรััพย์์ เป็็นต้้น เพื่่�อให้้ฝ่่ายงานที่่�เกี่่�ยวข้้องนำำ�ไปปฏิิบััติิ

(2)	พิ จารณาอนุมุััติการลงทุุนหรืือได้ม้าซึ่่�งอสัังหาริมิทรััพย์หรืือสิทิธิกิารเช่่าอสัังหาริมิทรััพย์ในคร้ั้�งแรกและการลงทุุนเพิ่่�มเติิม เพื่่�อการจััดหา

ผลประโยชน์์จากอสัังหาริิมทรััพย์์หรืือสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ดัังกล่่าว รวมท้ั้�งกำำ�กัับดููแลเพื่่�อให้้เป็็นไปตาม นโยบายของบริิษััท 

สััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ สััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�จััดการกองทรััสต์์ แบบแสดงรายการข้้อมููล หนัังสืือชี้้�ชวน ระเบีียบ และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง รวมทั้้�ง 

พิิจารณาอนุุมััติิเกี่่�ยวกัับการเพิ่่�มทุุนของ PROSPECT REIT รวมถึึงการขออนุุญาตต่่างๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้อง

(3)	พิ จารณาอนุุมััติเกี่่�ยวกัับการจำำ�หน่่ายไปซึ่�งทรััพย์สิินหลัักและอุุปกรณ์์ของ PROSPECT REIT เพื่่�อให้้เป็็นไปตาม นโยบายของบริิษััท 

สััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ สััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�จััดการกองทรััสต์์ แบบแสดงรายการข้้อมููล หนัังสืือชี้้�ชวน ระเบีียบ และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง

(4)	พิ ิจารณาอนุุมััติินโยบายการบริิหารและจััดการความเสี่่�ยงที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการดููแลจััดการ PROSPECT REIT เพื่่�อให้้ฝ่่ายงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง

นำำ�ไปปฏิิบััติิ

(5)	พิ จารณาอนุุมััตินโยบาย ระเบีียบปฏิบิััติ และกระบวนการต่่างๆ ในการจััดการความขััดแย้้งทางผลประโยชน์ที่่�เก่ี่�ยวข้้อง โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�ง 

ระหว่่าง PROSPECT REIT กัับผู้้�จััดการกองทรััสต์และบุุคคลที่่�เกี่่�ยวโยงกัันกัับผู้้�จััดการกองทรััสต์์ ซึ่่�งรวมถึึงมาตรการหรืือแนวทาง

ดำำ�เนิินการเพื่่�อรัักษาประโยชน์์ที่่�ดีีที่่�สุุดของ PROSPECT REIT หรืือผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์โดยรวมเมื่่�อเกิิดความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ขึ้้�น  

(6)	พิ ิจารณาอนุุมััติิการเข้้าทำำ�รายการระหว่่าง PROSPECT REIT กัับผู้้�จััดการกองทรััสต์์ และ PROSPECT REIT กัับบุุคคลที่่�เกี่่�ยวโยงกััน

กัับผู้้�จััดการกองทรััสต์์ รวมทั้้�งรายการระหว่่าง PROSPECT REIT กัับทรััสต์์ และบุุคคลที่่�เกี่่�ยวโยงกัับทรััสต์์ ตามหลัักเกณฑ์์และกฎข้้อ

บัังคัับที่่�เกี่่�ยวข้้อง โดยกรรมการผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียในเรื่่�องนั้้�นๆ จะไม่่มีีสิิทธิิออกเสีียง 

(7)	พิ ิจารณาอนุุมััติิการเข้้าทำำ�รายการกัับบุุคคลที่่�เกี่่�ยวข้้อง ตามหลัักเกณฑ์์และกฎข้้อบัังคัับที่่�เกี่่�ยวข้้อง โดยกรรมการผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียในเรื่่�อง

นั้้�นๆ จะไม่่มีีสิิทธิิออกเสีียง

(8)	พิ ิจารณาคััดเลืือกประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหารของบริิษััท เพื่่�อบริิหารจััดการ PROSPECT REIT

(9)	พิ ิจารณาอนุุมััติิการแต่่งตั้้�ง และประเมิินผลการปฏิิบััติิงานของผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์

(10)	พิ จารณาอนุุมััติิระบบงานที่่�จะมอบหมายให้้ผู้้�ให้้บริิการภายนอก (Outsource) เป็็นผู้้�รัับดำำ�เนิินการ ตามกฎเกณฑ์์ที่่�เกี่่�ยวข้้อง รวมถึึง

พิิจารณาคััดเลืือกผู้้�ให้้บริิการภายนอก (Outsource) ดัังกล่่าว

(11)	พิ ิจารณาอนุุมััติิการว่่าจ้้างที่่�ปรึึกษาที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการบริิหารจััดการ PROSPECT REIT

(12)	ติ ดตาม ดููแลจััดการให้้มีีการกำำ�กัับดููแลการปฏิบิััติงิานของผู้้�จััดการกองทรััสต์ และผู้้�รัับมอบหมาย ให้้เป็็นไปตามนโยบายของบริษิััท สััญญา

ก่่อตั้้�งทรััสต์ สััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�จััดการกองทรััสต์ แบบแสดงรายการข้้อมููล หนัังสืือชี้้�ชวน ระเบีียบ และกฎหมายที่�เกี่่�ยวข้้อง รวมท้ั้�งการรายงาน

เรื่่�องที่่�สำำ�คััญต่่อคณะกรรมการในทุุกๆ ไตรมาส หรืือเมื่่�อมีีเหตุอุัันควรต้้องรายงาน และประเมินิผลงานของประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริหิาร

(13)	พิ ิจารณาอนุุมััติิงบประมาณประจำำ�ปีี 

(14)	พิ ิจารณาอนุุมััติิรายจ่่ายพิิเศษ และ/หรืือ งบประมาณการลงทุุนที่่�อยู่่�นอกงบประมาณประจำำ�ปีี

(15)	กำ ำ�กัับดููแลให้้มีีการรายงานผลการตรวจสอบภายใน (ถ้้ามีี) ตามแผนการและหลัักเกณฑ์์ที่่�กำำ�หนด 

(16)	พิ ิจารณาอนุุมััติิผลการดำำ�เนิินงานและการจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนให้้แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์

(17)	พิ จารณาอนุุมััติิการจััดประชุุมสามััญประจำำ�ปีของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ หรืือเมื่่�อเห็็นสมควรให้้มีีการประชุุมเพื่่�อประโยชน์์ในการจััดการ 

PROSPECT REIT หรืือผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ซ่ึ่�งถืือหน่่วยทรััสต์์รวมกัันไม่่น้้อยกว่่าร้้อยละ 10 ของจำำ�นวนหน่่วยทรััสต์์ที่่�จำำ�หน่่ายได้้แล้้ว

ทั้้�งหมด เข้้าชื่่�อกัันทำำ�หนัังสืือขอให้้เรีียกประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์โดยระบุุเหตุุผลในการขอเรีียกประชุุมไว้้อย่่างชััดเจนในหนัังสืือนั้้�น 

(18)	พิ จารณาอนุุมััติิแนวทางในการดำำ�เนิินการแก้้ไขข้้อพิิพาทและข้้อร้้องเรีียนที่่�สำำ�คััญเกี่่�ยวกัับการดำำ�เนิินงานของ PROSPECT REIT  

ตามที่่�เห็็นว่่าจำำ�เป็็นและเหมาะสม เพื่่�อให้้ดำำ�เนิินการแก้้ไขข้้อร้้องเรีียนและข้้อพิิพาทเกี่่�ยวกัับการดำำ�เนิินงานของ PROSPECT REIT  

จากบุุคคลภายนอกหรืือผู้้�ถืือหน่ว่ยทรััสต์ ดำำ�เนินิการอื่่�นใดเพื่่�อให้้เป็็นไปตามข้้อกฎหมาย ข้อ้บัังคัับ มติิที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่ว่ยทรััสต์ สััญญา

ก่่อตั้้�งทรััสต์์ สััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�จััดการกองทรััสต์์ แบบแสดงรายการข้้อมููล และหนัังสืือชี้้�ชวน
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(19)	 คณะกรรมการบริิษััท อาจมอบหมายให้้กรรมการคนหนึ่่�งหรืือหลายคนหรืือบุุคคลอื่่�นใดปฏิิบััติิการอย่่างหนึ่่�งอย่่างใดแทนคณะกรรมการ

ก็็ได้้ ทั้้�งนี้้� การมอบอำำ�นาจดัังกล่่าวจะต้้องไม่่เป็็นกรณีีที่่�การมอบอำำ�นาจ หรืือการมอบอำำ�นาจช่่วงมีีผลทำำ�ให้้ (1) กรรมการหรืือผู้้�รัับมอบ

อำำ�นาจซึ่่�งเป็็นผู้้�มีีส่่วนได้้เสีีย หรืือ (2) บุุคคลที่่�อาจมีีความขััดแย้้งหรืือมีีผลประโยชน์์ในลัักษณะอื่่�นใดอัันขััดแย้้งกัับผลประโยชน์์ของ 

PROSPECT REIT สามารถอนุุมััติิรายการดัังกล่่าว

(20)	พิ ิจารณาอนุุมััติิวิิธีีการดำำ�เนิินการทางกฎหมายสำำ�หรัับข้้อพิิพาทที่่�เกิิดขึ้้�น 

8)	 หน้้าที่่�และความรัับผิิดชอบของกรรมการอิิสระ

บริิษััทกำำ�หนดให้้มีีกรรมการอิิสระเป็็นส่่วนหน่ึ่�งของคณะกรรมการบริิษััท ซึ่่�งเป็็นผู้้�ที่่�มีีความรู้้�ความเช่ี่�ยวชาญท่ี่�เป็็นประโยชน์ต่่อธุุรกิิจ ในการ

ทำำ�หน้้าที่่�ติิดตามดููแลตรวจสอบการทำำ�งานของผู้้�บริิหารและฝ่่ายงานของบริิษััท เพื่่�อให้้เป็็นไปตามหลัักการกำำ�กัับดููแลกิิจการที่่�ดีี พิิจารณา 

ให้ค้วามเห็็นสนัับสนุนต่อ่นโยบายที่�เป็็นประโยชน์ต่อ่ PROSPECT REIT และ/หรืือ ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์ หรืือคััดค้านเมื่่�อเห็็นว่่าบริิษััทอาจตััดสินิใจ 

ที่่�ส่่งผลกระทบกัับ PROSPECT REIT และ/หรืือ ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ในทางลบ โดยกรรมการอิิสระต้้องมีีความเป็็นอิิสระจากการควบคุุมของ 

ผู้้�บริิหาร ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ รวมทั้้�งไม่่มีีส่่วนเกี่่�ยวข้้องหรืือมีีส่่วนได้้เสีียกัับการตััดสิินใจในการดำำ�เนิินงานของบริิษััท และมีีบทบาทหน้้าที่่� ดัังนี้้�

(1)	พิ ิจารณาให้้ความเห็็นหรืือให้้ข้้อสัังเกตเกี่่�ยวกัับรายการกัับบุุคคลที่่�เกี่่�ยวข้้องของ PROSPECT REIT หรืือรายการที่่�อาจมีีความขััดแย้้ง

ทางผลประโยชน์์ รวมทั้้�งการได้้มาหรืือจำำ�หน่่ายไปซึ่่�งทรััพย์์สิินที่่�มีีนััยสำำ�คััญ เพื่่�อประโยชน์์ของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ 

(2)	 ให้้คำำ�แนะนำำ�หรืือให้้ความเห็็นในเรื่่�องที่่�สำำ�คััญ เช่่น โครงสร้้างเงิินทุุน นโยบายของบริิษััท นโยบายการควบคุุมการปฏิิบััติิงาน เป็็นต้้น

(3)	 ให้้ความเห็็นเกี่่�ยวกัับนโยบายในการบริิหารและจััดการความเสี่่�ยงที่่�เกิิดขึ้้�นและหลัักเกณฑ์์วิิธีีการควบคุุมหรืือลดความเสี่่�ยง

(4)	พิ ิจารณา กำำ�กัับดููแล และให้้คำำ�แนะนำำ�แก่่บริิษััท ในการจััดทำำ�งบการเงิินของบริิษััท และ PROSPECT REIT ให้้มีีความถููกต้้องครบถ้้วน 

(5)	 เสนอแนะเรื่่�องที่่�สำำ�คััญที่่�ควรพิิจารณาในที่่�ประชุุมคณะกรรมการบริิษััท

(6)	 แต่่งตั้้�ง ดููแลติิดตามการดำำ�เนิินงาน ตรวจสอบ ให้้คำำ�แนะนำำ�หรืือให้้ความเห็็นเกี่่�ยวกัับแผนการดำำ�เนิินงาน ประเมิินผลงาน และ 

ให้้คำำ�แนะนำำ�หรืือให้้ความเห็็นเก่ี่�ยวกัับผลการประเมิินผลงาน ของผู้้�ตรวจสอบภายใน (ถ้้ามีี) รวมถึึงนำำ�เสนอและให้้ความเห็็นเก่ี่�ยวกัับ

รายงานการตรวจสอบภายในต่่อที่่�ประชุุมคณะกรรมการบริิษััท

(7)	พิ ิจารณาให้้มีีการตรวจสอบภายในทุุกปีี ไม่่น้้อยกว่่าปีีละหนึ่่�งครั้้�งหรืือตามระยะเวลาอื่่�นใดที่่�กรรมการอิิสระเห็็นสมควร

9) หน้้าที่่�และความรัับผิิดชอบของฝ่่ายบริิหารจััดการ

บริิษััท แบ่่งฝ่่ายงานออกเป็็น 4 ฝ่่ายหลััก โดย ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 มีีบุุคลากรในแต่่ละฝ่่ายงาน ดัังนี้้�

ฝ่่ายงาน จำำ�นวนบุุคลากร

1.	 ฝ่่ายบริิหารสิินทรััพย์์ 1

2.	 ฝ่่ายพััฒนาธุุรกิิจและนัักลงทุุนสััมพัันธ์์ 3

3.	 ฝ่่ายสนัับสนุุนการปฏิิบััติิงาน 2

4.	 ฝ่่ายกำำ�กัับตรวจสอบและบริิหารจััดการความเสี่่�ยง 1

รวม 7

โดยขอบเขตงานและหน้า้ที่่�ของแต่ล่ะฝ่่ายได้ถูู้กกำำ�หนดไว้อ้ย่า่งชััดเจนเพื่่�อให้้การปฏิบิััติหน้า้ท่ี่�ในการเป็็นผู้้�จััดการกองทรััสต์เ์ป็็นไปตามนโยบาย

ของบริิษััท สััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ สััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�จััดการกองทรััสต์์ แบบแสดงรายการข้้อมููล หนัังสืือชี้้�ชวน ระเบีียบ และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับ

การดููแลจััดการ PROSPECT REIT โดยฝ่่ายงานต่่างๆ มีีหน้้าที่่�และความรัับผิิดชอบการปฏิิบััติิงานหลััก ดัังนี้้�

1)	 ฝ่่ายบริิหารสิินทรััพย์์ 

(1)	จััด ให้้มีีการสรรหา คััดเลืือกเมื่่�อมีีการเปลี่�ยนแปลงผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์ รวมท้ั้�งควบคุุมตรวจสอบ ติิดตามผลการดำำ�เนิินงาน 

ของผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ให้้เป็็นไปตามเป้้าหมายและสััญญาที่่�เกี่่�ยวข้้อง 

(2)	 ควบคุุมการดููแลคุุณภาพของทรััพย์์สิินหลัักของ PROSPECT REIT ที่่�มีีผลต่่อความสามารถในการจััดหาผลประโยชน์์เพิ่่�มขึ้้�น โดย 

จััดให้้มีีการปรัับปรุุง ซ่่อมแซมและบำำ�รุุงรัักษาทรััพย์์สิินหลััก ให้้อยู่่�ในสภาพพร้้อมใช้้จััดหาประโยชน์์ได้้อย่่างต่่อเนื่่�องในระยะยาว 

(3)	ดูู แลบริิหารจััดการทรััพย์์สิินหลัักของ PROSPECT REIT ให้้เป็็นไปตามสััญญาที่่�เกี่่�ยวข้้อง

(4)	สนัั บสนุุนการดำำ�เนิินงานที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการจััดการทรััพย์์สิินหลัักของ PROSPECT REIT



ผลการดำ�เนินงาน
และข้อมูลทางการเงิน

กาประกอบ
ธุรกิจ

การกำ�กับ
ดูแลกิจการ

งบการเงิน 

ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)72

(5)	ต รวจสอบดููแลผู้้�ให้้บริิการภายนอกของผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์ให้้ดำำ�เนิินการตามหลัักเกณฑ์์และเงื่่�อนไขต่่างๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้อง เพื่่�อให้้ 

ระบบต่่างๆ ของทรััพย์์สิินหลััก อยู่่�ในสภาพพร้้อมใช้้งานได้้ตลอดเวลา

(6)	ดูู แลการจััดทำำ�ประกัันภััยเพื่่�อคุ้้�มครองความเสีียหายที่่�อาจเกิิดขึ้้�นกัับอสัังหาริิมทรััพย์์ของ PROSPECT REIT การจััดทำำ�ประกัันภััย

สำำ�หรัับความรัับผิิดต่่อบุุคคลภายนอกท่ี่�อาจได้้รัับความเสีียหายจากอสัังหาริิมทรััพย์หรืือจากการดำำ�เนิินการในอสัังหาริิมทรััพย์ รวมท้ั้�ง  

ประกัันภััยอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับกองทรััสต์์เพิ่่�มเติิมตามที่่�บริิษััท เห็็นสมควร เช่่น ประกัันภััยธุุรกิิจหยุุดชะงััก (Business Interruption) 

(7)	จััด ให้้มีีการประเมิินผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ประจำำ�ปีี 

(8)	ต อบข้้อซัักถามและรัับแจ้้งปััญหาเรื่่�องร้้องเรีียนของผู้้�เช่่า เพื่่�อหาแนวทางในการแก้้ไข

2)	 ฝ่่ายพััฒนาธุุรกิิจและนัักลงทุนสััมพัันธ์์

(1)	จััดทำ ำ�แผนการลงทุุน โครงสร้างเงิินทุุน การจััดการลงทุุน พิิจารณาและดำำ�เนิินการคััดเลืือกอสัังหาริิมทรััพย์ที่่�เข้้าลงทุุนคร้ั้�งแรก และ 

การลงทุุนเพิ่่�มเติิม รวมถึึงการลงทุุนในทรััพย์์สิินอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่�เข้้าลงทุุนครั้้�งแรก และการลงทุุนเพิ่่�มเติิม (ถ้้ามีี) ที่่�

มีีคุุณสมบััติิตามนโยบายของบริิษััท เพื่่�อให้้ PROSPECT REIT มีีการเติิบโตและสามารถสร้้างผลประโยชน์์เพิ่่�มเติิมให้้กัับผู้้�ถืือหน่่วย 

(2)	ดำ ำ�เนิินการคััดเลืือกและตรวจสอบ (Due Diligence) อสัังหาริิมทรััพย์์ที่่� PROSPECT REIT จะลงทุุนด้้วยความรอบคอบและระมััดระวััง

เพื่่�อพิิจารณาก่่อนเข้้าลงทุุน โดยจะทำำ�บัันทึึกและจััดเก็็บข้้อมููลรวมท้ั้�งเอกสารหลัักฐานเก่ี่�ยวกัับการคััดเลืือก การตรวจสอบ และการ 

ตััดสิินใจที่่�จะลงทุุนหรืือไม่่ลงทุุนในทรััพย์์สิินใดทรััพย์์สิินหนึ่่�งให้้แก่่ PROSPECT REIT ไว้้ด้้วย และนำำ�เสนอรายงาน Due Diligence 

ต่่อประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหารและคณะกรรมการบริิษััท  

(3)	จััดทำ ำ�แผน นำำ�เสนอโครงสร้้างและแหล่่งเงิินทุุนที่่�เหมาะสม รวมถึึงการก่่อภาระหนี้้�ของ PROSPECT REIT เพื่่�อใช้้ในการลงทุุนใน

ทรััพย์์สิินหลััก โดยเสนอให้้คณะกรรมการบริิษััทพิิจารณา

(4)	พิ ิจารณาจำำ�หน่่ายทรััพย์์สิินหลัักที่่�มีีอยู่่� โดยพิิจารณาตามนโยบายการลงทุุนของบริิษััท

(5)	พิ ิจารณาลงทุุนในทรััพย์์อื่่�นนอกเหนืือจากทรััพย์์สิินหลััก 

(6)	จััด ให้้มีีการประเมิินราคาทรััพย์สิินหลัักท่ี่�จะเข้้าลงทุุนหรืือจำำ�หน่่ายไป รวมถึึงจััดให้้มีีการประเมิินและสอบทานมููลค่่าทรััพย์สิินหลัักของ 

PROSPECT REIT ตามระยะเวลาที่่�กฎเกณฑ์์ที่่�เกี่่�ยวข้้องกำำ�หนด

(7)	 ควบคุุมและประสานงานการจััดประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ทุุกปีี หรืือกรณีีมีีการทำำ�ธุุรกรรมที่่�มีีนััยสำำ�คััญ หรืือมีีขนาดรายการตามเกณฑ์์ที่่�

กฎหมาย และประกาศกฎเกณฑ์์ที่่�เกี่่�ยวข้้องกำำ�หนด

(8)	ต รวจสอบผลประกอบการของ PROSPECT REIT เพื่่�อนำำ�เสนอการจ่่ายผลประโยชน์ตอบแทนให้้แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์ต่่อที่่�ประชุุม 

คณะกรรมการบริิษััท 

(9)	 ควบคุุมและประสานงานการจััดทำำ�การยื่่�นคำำ�ขออนุุญาต ยื่่�นแบบแสดงรายการข้อ้มููล (Filing) และรายงานผลการเสนอขาย รวมท้ั้�งจััดทำำ�

และเปิดิเผยข้้อมููลตามกฎหมาย และประกาศกฎเกณฑ์ท์ี่่�เกี่่�ยวข้อ้งกำำ�หนด เพื่่�อเสนอให้ป้ระธานเจ้า้หน้า้ที่่�บริหิาร และ/หรืือ คณะกรรมการ

บริิษััท พิิจารณาอนุุมััติิ

(10)	ต อบข้้อซัักถามและรัับแจ้้งปััญหาเรื่่�องร้้องเรีียนของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ เพื่่�อหาแนวทางในการแก้้ไข

3)	 ฝ่่ายสนัับสนุุนการปฏิิบััติิงาน

(1)	คำ ำ�นวณ และจััดทำำ�รายงานมููลค่่าสิินทรััพย์ มููลค่่าสิินทรััพย์สุุทธิิ (NAV) และมููลค่่าสิินทรััพย์สุุทธิิต่่อหน่่วย (NAV/Unit) ของ  

PROSPECT REIT รวมทั้้�งเปิิดเผยข้้อมููลทรััพย์์สิินของ PROSPECT REIT ต่่อผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ และดำำ�เนิินการจััดส่่งรายงานให้้เป็็น

ไปตามเกณฑ์์ที่่�กฎหมายกำำ�หนด   

(2)	จััดทำ ำ�งบการเงิินของ PROSPECT REIT ทุุกสิ้้�นเดืือน ทุุกไตรมาสและทุุกสิ้้�นปีี โดยให้้เป็็นไปตามมาตรฐานการบััญชีีที่�รัับรองทั่่�วไป

สำำ�หรัับการทำำ�ธุุรกรรมในแต่่ละลัักษณะ และจััดให้้มีีงบการเงิินของ PROSPECT REIT ซึ่่�งผ่่านการสอบทานและตรวจสอบโดยผู้้�สอบ

บััญชีีรัับอนุุญาตที่่�ได้้รัับความเห็็นชอบจากสำำ�นัักงาน ก.ล.ต.

(3)	จััดทำ ำ�งบประมาณ (Budget) ของ PROSPECT REIT

(4)	จััดทำ ำ�แผนรายจ่่ายพิิเศษ และ/หรืือ รายจ่่ายนอกงบประมาณการลงทุุนประจำำ�ปีีของ PROSPECT REIT

(5)	 วางแผนการเงิิน จััดการเรื่่�องรายรัับ รายจ่่าย รวมทั้้�งการจััดเก็็บค่่าเช่่า ให้้มีีประสิิทธิิภาพ และบริิหารเงิินสดของ PROSPECT REIT
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4)	 ฝ่่ายกำำ�กัับตรวจสอบและบริิหารจััดการความเสี่่�ยง

(1)	 ให้้ความรู้้� คำำ�แนะนำำ�และคำำ�ปรึึกษาเกี่่�ยวกัับการปฏิิบััติิตามกฎเกณฑ์์ที่่�เกี่่�ยวข้้อง รวมถึึงคำำ�แนะนำำ�ต่างๆ แก่่ฝ่่ายงานเพื่่�อให้้เข้้าใจและ

สามารถปฏิิบััติิงานให้้เป็็นไปตามกฎเกณฑ์์ที่่�กำำ�หนด

(2)	 ควบคุุมดููแล รวมทั้้�งติิดตาม ตรวจสอบ และรายงานผลการบริิหารจััดการความเสี่่�ยงที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการบริิหารจััดการ PROSPECT REIT 

ตามมาตรการป้อ้งกัันความเสี่่�ยงของบริษิััท ให้เ้ป็็นไปตามนโยบายการบริหิารและจััดการความเสี่่�ยงของบริษิััท สััญญาก่อ่ตั้้�งทรััสต์ ์กฎหมาย 

และประกาศกฎเกณฑ์์ที่่�เกี่่�ยวข้้อง

(3)	จััดทำ ำ�แผนการตรวจสอบการปฏิบิััติงานประจำำ�ปีของบริษิััท ในฐานะผู้้�จััดการกองทรััสต์ เพื่่�อให้้การปฏิบิััติงานของแต่่ละฝ่่ายงานเป็็นไปตาม

นโยบายของบริิษััท สััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ สััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�จััดการกองทรััสต์์ แบบแสดงรายการข้้อมููล หนัังสืือชี้้�ชวน ระเบีียบ และกฎหมาย

ที่่�เกี่่�ยวข้้อง เพื่่�อเสนอต่่อคณะกรรมการบริิษััท

(4)	ต รวจสอบการมีีส่่วนได้้เสีียของบุคุลากรของบริิษััท และการดำำ�เนิินการตามหลัักเกณฑ์์ในการทำำ�ธุุรกรรมกัับบุคุคลที่่�เกี่่�ยวข้อ้ง หรืือบุคุคล

ที่่�เกี่่�ยวโยงกัันกัับผู้้�จััดการกองทรััสต์์

(5)	จััดทำ ำ�แนวทางดำำ�เนิินการเพื่่�อป้้องกัันการใช้้ประโยชน์จากข้้อมููลภายใน ทดสอบการเข้้าถึึงข้้อมููลในแต่่ละฝ่่ายงาน (ระบบ Chinese Wall) 

เพื่่�อป้้องกัันการใช้้ข้้อมููลที่่�มีีคนเข้้าถึึงได้้ เพื่่�อเสนอต่่อคณะกรรมการบริิษััท

(6)	จััดทำ ำ�แนวทางในการจััดการความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ท่ี่�เกี่่�ยวข้้อง โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�งระหว่่าง PROSPECT REIT กัับผู้้�จััดการ 

กองทรััสต์์และบุุคคลที่่�เกี่่�ยวโยงกัันกัับผู้้�จััดการกองทรััสต์์ เพื่่�อเสนอต่่อคณะกรรมการบริิษััท 

(7)	ต รวจสอบ กำำ�กัับดููแล ติดิตาม และจััดทำำ�รายงานผลการตรวจสอบการปฏิบิััติงิานของแต่่ละฝ่่ายงานปฏิบิััติตามนโยบายของบริษิััท สััญญา

ก่่อตั้้�งทรััสต์์ สััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�จััดการกองทรััสต์์ แบบแสดงรายการข้้อมููล หนัังสืือชี้้�ชวน ระเบีียบ และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องเพื่่�อนำำ�เสนอต่่อ

ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร

(8)	ดูู แลติิดตามการปฏิิบััติิงานของฝ่่ายงานด้้านต่่างๆ ภายในบริิษััท ในฐานะผู้้�จััดการกองทรััสต์์ เพื่่�อให้้เป็็นไปตามนโยบายการกำำ�กัับดููแล

กิิจการที่่�ดีี

(9)	ต รวจสอบ ควบคุุมดููแลการจััดการ PROSPECT REIT และการดำำ�เนิินงานของผู้้�บริิหารของบริิษััท ในฐานะผู้้�จััดการกองทรััสต์์ ให้้มีี

การปฏิิบััติิตาม พ.ร.บ. หลัักทรััพย์์ พ.ร.บ. ทรััสต์์ รวมทั้้�งกฎเกณฑ์์ประกาศที่่�เกี่่�ยวข้้องของสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. ตลาดหลัักทรััพย์์ และ 

หน่่วยงานอื่่�นๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้อง 

(10)	ต รวจสอบการจััดทำำ�รายงานการเปิดิเผยข้้อมููลของ PROSPECT REIT ที่่�จััดส่ง่ให้้สำำ�นัักงาน ก.ล.ต. ตลาดหลัักทรััพย์ และหน่่วยงานอื่่�นๆ 

ที่่�เกี่่�ยวข้้อง และ/หรืือ ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ตามข้้อกำำ�หนดของกฎหมาย และประกาศกฎเกณฑ์์ที่่�เกี่่�ยวข้้อง 

ทั้้�งนี้้� ในกรณีีที่่�หััวหน้้าฝ่่ายงานต่่างๆ เห็็นสมควร อาจพิจารณาเสนอวาระต่่างๆ เพื่่�อให้้ที่่�ประชุุมคณะกรรมการ และ/หรืือ กรรมการอิิสระ  

ให้้ความเห็็นเพิ่่�มเติิมจากกระบวนการทำำ�งานโดยทั่่�วไปของฝ่่ายงานนั้้�นได้้

1.5	วิ ิธีีการและเงื่่�อนไขในการเปลี่�ยนตััวผู้้�จััดการกองทรััสต์์

1)	 เหตุุในการเปลี่่�ยนแปลงผู้้�จััดการกองทรััสต์์

เหตุุในการเปลี่่�ยนแปลงผู้้�จััดการกองทรััสต์์มีีดัังต่่อไปนี้้�

(1)	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ลาออกตามหลัักเกณฑ์์และวิิธีีการตามที่่�กำำ�หนดไว้้ในสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์

(2)	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ถููกถอดถอนจากการทำำ�หน้้าที่่�เมื่่�อปรากฏเหตุุดัังต่่อไปนี้้�

-	 เมื่่�อปรากฏว่าผู้้�จััดการกองทรััสต์มิิได้้จััดการ PROSPECT REIT ตามหน้้าท่ี่�ให้้ถููกต้้อง และครบถ้้วนตามท่ี่�กำำ�หนดไว้้ในสััญญา 

ก่่อตั้้�งทรััสต์์ สััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�จััดการกองทรััสต์์ พ.ร.บ. ทรััสต์์ หรืือประกาศของสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. หรืือประกาศที่่�เกี่่�ยวข้้องอื่่�นใด 

และการไม่่ปฏิิบััติิหน้้าที่่�นั้้�นเป็็นการก่่อให้้เกิิดความเสีียหายอย่่างร้้ายแรงต่่อ PROSPECT REIT และ/หรืือผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ และ

ไม่่สามารถเยีียวยาแก้้ไขความเสีียหายนั้้�นได้้ภายในระยะเวลาตามที่่�กำำ�หนดไว้้ในสััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�จััดการกองทรััสต์์

-	ป รากฏข้้อเท็็จจริิงว่่าผู้้�จััดการกองทรััสต์์มีีลัักษณะไม่่เป็็นไปตามหลัักเกณฑ์์ในหมวด 1 หรืือฝ่่าฝืืน หรืือไม่่ปฏิิบััติิตามหลัักเกณฑ์ ์

ในหมวด 2 ตามประกาศ สช. 29/2555 และไม่่ปฏิิบััติิตามคำำ�สั่่�งของสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. หรืือปฏิิบััติิตามคำำ�สั่่�งแต่่ไม่่สามารถแก้้ไข

ได้้ภายในระยะเวลาที่่�สำำ�นัักงาน ก.ล.ต. กำำ�หนด

-	ป รากฏข้้อเท็็จจริิงว่่าการให้้ความเห็็นชอบเป็็นผู้้�จััดการกองทรััสต์์ของสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. สิ้้�นสุุดลง และผู้้�จััดการกองทรััสต์์ไม่่ได้้รัับ

การต่่ออายุุการให้้ความเห็็นชอบจากสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. ตามประกาศ สช. 29/2555 และไม่่สามารถแก้้ไขได้้ภายใน 90 วััน
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ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)74

(3)	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ไม่่สามารถดำำ�รงเงิินกองทุุนตามหลัักเกณฑ์์ในประกาศที่่�เกี่่�ยวข้้อง

(4)	สำ ำ�นัักงาน ก.ล.ต. สั่่�งเพิิกถอนการให้้ความเห็็นชอบเป็็นผู้้�จััดการกองทรััสต์์ หรืือสั่่�งพัักการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ของผู้้�จััดการกองทรััสต์์เป็็นเวลา

เกิินกว่่า 90 วััน ตามประกาศ สช. 29/2555

(5)	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์์สิ้้�นสภาพนิิติิบุุคคลหรืือชำำ�ระบััญชีี หรืือถููกพิิทัักษ์์ทรััพย์์ ไม่่ว่่าจะเป็็นคำำ�สั่่�งพิิทัักษ์์ทรััพย์์เด็็ดขาดหรืือไม่่ก็็ตาม

2)	ก ารลาออกและหน้้าที่่�ภายหลัังการลาออกของผู้้�จััดการกองทรััสต์์	

(1)	 การลาออกของผู้้�จััดการกองทรััสต์์

หากผู้้�จััดการกองทรััสต์์ประสงค์์ที่่�จะลาออก ให้้แจ้้งการลาออกเป็็นหนัังสืือให้้ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ โดยการเผยแพร่่ข่่าวผ่่านระบบเผยแพร่่ข่่าวของ

ตลาดหลัักทรััพย์และทรััสต์ทราบล่่วงหน้้าไม่่น้อ้ยกว่่า 120 วััน ก่อ่นวัันท่ี่�กำำ�หนดให้้การลาออกมีีผลใช้้บัังคัับ และในระหว่่างท่ี่�การลาออกยัังไม่่มีี

ผลใช้้บัังคัับนั้้�น ให้้ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ให้้ความช่่วยเหลืือตามสมควรแก่่ทรััสต์์ในการแต่่งตั้้�งบุุคคลใหม่่ (ซึ่่�งมีีคุุณสมบััติิและได้้รัับความเห็็นชอบ

จากสำำ�นัักงาน ก.ล.ต.) ให้้เป็็นผู้้�จััดการกองทรััสต์์รายใหม่่ของกองทรััสต์์แทนที่่�ผู้้�จััดการกองทรััสต์์รายเดิิม โดยในระหว่่างที่่�ทรััสต์์ยัังไม่่สามารถ

แต่่งตั้้�งผู้้�จััดการกองทรััสต์์รายใหม่่ได้้นั้้�น ให้้ผู้้�จััดการกองทรััสต์์รายเดิิมทำำ�หน้้าที่่�ต่่อไปจนกว่่าผู้้�จััดการกองทรััสต์์รายใหม่่จะสามารถเข้้าปฏิิบััติิ

หน้้าที่่�เป็็นผู้้�จััดการกองทรััสต์์ได้้อย่่างสมบููรณ์์ตามสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์

(1)	 หน้้าที่่�ภายหลัังการลาออก

สััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�จััดการกองทรััสต์์สิ้้�นสุุดลงไม่่ว่่าด้้วยเหตุุใดๆ ให้้ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ยัังคงมีีหน้้าที่่�ดัังต่่อไปนี้้�

-	ส่ ่งมอบงาน ระบบงาน รายชื่่�อลููกค้้า บััญชีี เอกสาร และข้้อมููลใดๆ ที่่�เกี่่�ยวกัับการปฏิิบััติหน้้าท่ี่�เป็็นผู้้�จััดการกองทรััสต์ ไม่่ว่่าจะเป็็น

ข้้อมููลความลัับทางการค้้าหรืือไม่่ก็็ตามให้้แก่่ทรััสต์์ และ/หรืือ ผู้้�จััดการกองทรััสต์์รายใหม่่ ตลอดจนดำำ�เนิินการใดๆ ตามที่่�ทรััสต์์ร้้องขอ 

ตามสมควรเพื่่�อให้้ผู้้�จััดการกองทรััสต์รายใหม่่สามารถเข้า้ปฏิบิััติหน้า้ท่ี่�เป็็นผู้้�จััดการกองทรััสต์ได้อ้ย่่างต่อ่เน่ื่�องเพื่่�อประโยชน์สููงสุุดของกอง

ทรััสต์์และผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์โดยรวม

-	ดำ ำ�เนิินการอื่่�นใดตามสมควรเพื่่�อให้้ผู้้�จััดการกองทรััสต์์รายใหม่่สามารถปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�ได้้อย่่างต่่อเนื่่�องตามสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ ซึ่่�งรวมถึึง

การลงลายมืือชื่่�อในหนัังสืือเพื่่�อรัับรองความถููกต้้องครบถ้้วนของสิ่่�งที่่�ส่่งมอบให้้ทรััสต์์หรืือผู้้�จััดการกองทรััสต์์รายใหม่่ด้้วย

3)	วิ ิธีีการแต่่งตั้้�งผู้้�จััดการกองทรััสต์์รายใหม่่

ให้้ทรััสต์ขอมติิผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์เพื่่�อแต่่งตั้้�งผู้้�จััดการกองทรััสต์รายใหม่่ภายใน 60 วัันนัับแต่่วัันท่ี่�ปรากฏเหตุุในการเปลี่�ยนแปลงผู้้�จััดการ 

กองทรััสต์์ และแต่่งต้ั้�งบุุคคลที่่�ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์มีีมติิเห็็นชอบภายใน 30 วัันนัับแต่่วัันท่ี่�ได้้รัับมติิ ทั้้�งน้ี้� ในกรณีีที่�ขอมติิแล้้วแต่่ไม่่ได้้รัับมติิ  

ให้้ทรััสต์์ดำำ�เนิินการแต่่งตั้้�งผู้้�จััดการกองทรััสต์์รายใหม่่ได้้เองโดยคำำ�นึึงถึึงประโยชน์์ที่่�ดีีที่่�สุุดของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์โดยรวม	

			 

2.	 ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ 

2.1	 ข้้อมููลทั่่�วไป 

ชื่่�อ บริิษััท พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ จำำ�กััด

สถานที่่�ตั้้�งสำำ�นัักงานใหญ่่ เลขที่่� 345  อาคาร 345 สุุรวงศ์์ ชั้้�น 5 ถนนสุุรวงศ์์ แขวงสุุริิยวงศ์์ 
เขตบางรััก กรุุงเทพฯ 10500

โทรศััพท์์ 0-2697-3798

โทรสาร 0-2697-3769

เว็็บไซต์์ www.prospectd.com
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75รายงานประจำำ�ปีี 2567

2.2 โครงสร้้างผู้้�ถืือหุ้้�น

โครงสร้้างผู้้�ถืือหุ้้�นของผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ ณ วัันที่่� 13 ม.ค. 2568 มีีดัังนี้้�

รายชื่่�อผู้้�ถืือหุ้้�น จำำ�นวนหุ้้�นท่ี่�ถืือ (หุ้้�น) ร้้อยละ

1.	 บริิษััท มั่่�นคงเคหะการ จำำ�กััด (มหาชน) 325,999,998 99.99999939

2.	 นาย วรสิิทธิ์์� โภคาชััยพััฒน์์ 1 0.00000031

3.	 นางสาว รััชนีี มหััตเดชกุุล 1 0.00000031

รวม 326,000,000 100

2.3 หน้้าที่่�ในการบริิหารจััดการอสัังหาริิมทรััพย์์ 

1)	 ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ตกลงปฏิิบััติิหน้้าที่่�ทั่่�วไปในการบริิหารและจััดการอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่� PROSPECT REIT ลงทุุน ตามที่่�ระบุุ

ไว้้ในสััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์ หรืือหน้้าท่ี่�ใดๆ ที่่�คู่่�สััญญาได้้ตกลงกัันเป็็นลายลัักษณ์อัักษรโดยการปฏิิบััติหน้้าท่ี่�ดัังกล่่าว

จะต้้องสอดคล้้องกัับแผนการดำำ�เนิินงานประจำำ�ปี สััญญาก่่อต้ั้�งทรััสต์ และกฎหมายหลัักทรััพย์ท่ี่�เกี่่�ยวข้้อง ทั้้�งนี้้� เพื่่�อประโยชน์ของ  

PROSPECT REIT และผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ ในการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ในการบริิหารจััดการอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่� PROSPECT REIT ลงทุุน  

2)	 นอกเหนืือจากหน้้าที่่�ที่่�ได้้ระบุุไว้้ในสััญญาแต่่งต้ั้�งผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์ ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์มีีหน้้าที่่�ที่่�จะต้้องดำำ�เนิินการ 

ใดๆ ตามที่่�ผู้้�จััดการกองทรััสต์จะได้้มอบหมายเพิ่่�มเติิมตามสมควรแก่่กรณีีเฉพาะที่่�เกี่่�ยวเน่ื่�องกัับการดำำ�เนิินงานของอสัังหาริิมทรััพย์ท่ี่�  

PROSPECT REIT ลงทุุน และ/หรืือ ที่่�เกี่่�ยวเนื่่�องกัับการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ตามที่่�กำำ�หนดในสััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ ทั้้�งนี้้� เพื่่�อ

ประโยชน์์ของ PROSPECT REIT และผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ โดยผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์มีีสิิทธิิที่่�จะได้้รัับค่่าตอบแทนสำำ�หรัับการปฏิิบััติิ

หน้้าที่่�เพิ่่�มเติิมดัังกล่่าวตามที่่�จะได้้ตกลงกัันต่่อไป 

3)	 ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์ได้้จััดให้้มีีบุคลากรเพื่่�อปฏิบิััติงานประจำำ�ที่�อสัังหาริิมทรััพย์ที่่� PROSPECT REIT ลงทุุน และดููแล จััดการบริิหาร

อสัังหาริมิทรััพย์ท์ี่่� PROSPECT REIT ลงทุนุในเวลาและจำำ�นวนที่่�เหมาะสม บุคุลากรที่่�จััดให้ด้ัังกล่า่ว ต้อ้งเป็็นผู้้�มีีความรู้้�และประสบการณ์์

ในการบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่� PROSPECT REIT ลงทุุน และมีีคุุณสมบััติิในการปฏิิบััติิหน้้าที่่�เป็็นผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ โดย ณ 

วัันท่ี่�ลงนามในสััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์ ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์ได้้จััดส่งโครงสร้างทีีมจััดการบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์

ที่่� PROSPECT REIT ลงทุุนเพื่่�อให้้ผู้้�จััดการกองทรััสต์์พิิจารณา และในกรณีีที่่�จะมีีการเปลี่่�ยนแปลงโครงสร้้างทีีมจััดการบริิหาร

อสัังหาริมิทรััพย์ด์ัังกล่า่วอย่า่งมีีนััยสำำ�คััญ ผู้้�บริหิารอสัังหาริมิทรััพย์จ์ะส่ง่ข้้อมููลการเปลี่่�ยนแปลงดัังกล่า่วให้ผู้้้�จััดการกองทรััสต์เ์พื่่�อพิจิารณา

ล่่วงหน้้าไม่่น้้อยกว่่า 15  วัันก่่อนการเปลี่่�ยนแปลง

4)	 ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ตกลงจััดทำำ�แผนการดำำ�เนิินงานประจำำ�ปีีในการบริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ท่ี่� PROSPECT REIT ลงทุุน และจะ

เสนอแผนการดำำ�เนินิงานประจำำ�ปีของอสัังหาริมิทรััพย์ที่่� PROSPECT REIT ลงทุุนดัังกล่่าว ต่อ่ผู้้�จััดการกองทรััสต์เพื่่�อขออนุมุััติเิป็็นการ 

ล่่วงหน้้าไม่่น้้อยกว่่า 60  วัันก่่อนวัันสิ้้�นสุุดรอบปีีบััญชีีแต่่ละปีี และผู้้�จััดการกองทรััสต์จะเสนอให้้ทรััสต์เพื่่�อขออนุุมััติิเป็็นการล่่วงหน้้า 

ไม่่น้้อยกว่่า 15 วัันก่่อนวัันสิ้้�นสุุดรอบปีีบััญชีีแต่่ละปีี โดยส่่งพร้้อมกัับแผนการดำำ�เนิินงานประจำำ�ปีีล่่วงหน้้า 5 ปีี เฉพาะที่่�เกี่่�ยวกัับการ

ปรัับปรุุง และ/หรืือ ซ่่อมแซมอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่� PROSPECT REIT ลงทุุน (Major Renovation) 
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ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)76

3.	 ทรััสตีี

3.1	 ข้้อมููลทั่่�วไปของทรััสตีี 

ชื่่�อ บริิษััท หลัักทรััพย์์จััดการกองทุุน ไทยพาณิิชย์์ จำำ�กััด

สถานที่่�ตั้้�งสำำ�นัักงานใหญ่่ เลขที่่� 18 อาคาร 1 ไทยพาณิิชย์์ ปาร์์ค พลาซ่่า ชั้้�น 7-8 ถนนรััชดาภิิเษก แขวงจตุุจัักร เขตจตุุจัักร 
กรุุงเทพฯ 10900

โทรศััพท์์ 0-2949-1500

เว็็บไซต์์ www.scbam.com

3.2	 โครงสร้้างผู้้�ถืือหุ้้�น 
โครงสร้้างผู้้�ถืือหุ้้�นของทรััสตีี บริิษััทหลัักทรััพย์์จััดการกองทุุน ไทยพาณิิชย์์ จำำ�กััด ณ วัันที่่� 2 มกราคม 2567 มีีดัังนี้้�

รายชื่่�อผู้้�ถืือหุ้้�น จำำ�นวนหุ้้�นท่ี่�ถืือ (หุ้้�น) ร้้อยละ

1.	ธ นาคารไทยพาณิิชย์์ จำำ�กััด (มหาชน) 19,999,998  99.999990

2.	 นางสาว อััจฉรา ศััสตรศาสตร์์ 1  0.000005 

3.	 นาย ดรณัฏฐ์์ ปั้้�นเปี่่�ยมรััษฎ์์ 1 0.000005

รวม 20,000,000 100.000000

3.3	 หน้้าที่�และความรัับผิิดชอบในการเป็็นทรััสตีี
ทรััสตีีมีีหน้้าที่่�จััดการ PROSPECT REIT ด้้วยความซื่่�อสััตย์์สุุจริิตและระมััดระวัังเยี่่�ยงผู้้�มีีวิิชาชีีพ รวมทั้้�งด้้วยความชำำ�นาญ โดยปฏิิบััติิต่่อผู้้�ถืือ

หน่่วยทรััสต์์อย่่างเป็็นธรรม เพื่่�อประโยชน์์สููงสุุดของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์โดยรวม รวมทั้้�งต้้องปฏิิบััติิให้้เป็็นไปตามกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง สััญญาก่่อ

ตั้้�งทรััสต์์ วััตถุุประสงค์์ในการจััดตั้้�ง PROSPECT REIT มติิของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ และข้้อผููกพัันที่่�ได้้ให้้ไว้้เพิ่่�มเติิมแก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ (ถ้้ามีี)

ในการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ดัังกล่่าว ทรััสตีีอาจขอความเห็็นจากที่่�ปรึึกษาวิิชาชีีพที่่�มีีความเป็็นอิิสระตามแต่่ที่่�ทรััสตีีจะพิิจารณาเห็็นสมควร อนึ่่�ง การ

ปฏิิบััติิหน้้าที่่�ของทรััสตีี ให้้ทรััสตีีงดเว้้นการกระทำำ�การอัันเป็็นการขััดแย้้งกัับประโยชน์์ของ PROSPECT REIT ไม่่ว่่าการกระทำำ�นั้้�นจะเป็็นไป

เพื่่�อประโยชน์์ของทรััสตีีเองหรืือประโยชน์์ของผู้้�อื่่�น เว้้นแต่่เป็็นการเรีียกค่่าตอบแทนในการทำำ�หน้้าที่่�เป็็นทรััสตีี หรืือเป็็นธุุรกรรมที่่�มีีมาตรการ

หรืือกลไกตรวจสอบและถ่่วงดุุลความเป็็นธรรมของธุุรกรรมนั้้�น และทรััสตีีแสดงให้้เห็็นได้้ว่่า ได้้จััดการ PROSPECT REIT ในลัักษณะที่่�เป็็น

ธรรมและได้้เปิิดเผยข้้อมููลที่่�เกี่่�ยวข้้องให้้ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ทราบก่่อนเพีียงพอแล้้ว โดยผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ที่่�ได้้ทราบข้้อมููลดัังกล่่าวมิิได้้แสดงการ

คััดค้้าน ทั้้�งนี้้� การเปิิดเผยข้้อมููลและการคััดค้้านดัังกล่่าว ให้้เป็็นไปตามประกาศ สร.27/2557 และหลัักเกณฑ์์ที่่�เกี่่�ยวข้้องของคณะกรรมการ 

ก.ล.ต. ภายใต้้บัังคัับแห่่งสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ ตลอดจน พ.ร.บ. ทรััสต์์ และประกาศ กฎ ระเบีียบ ข้้อบัังคัับที่่�เกี่่�ยวข้้องของคณะกรรมการ ก.ล.ต. 

สำำ�นัักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลัักทรััพย์์ ให้้ทรััสตีีมีีหน้้าที่่�ดัังต่่อไปนี้้�

1)	 หน้้าที่่�ในการจััดการทรััพย์์สิิน
(1)	 ทรััสตีีต้้องมอบหมายการบริิหารจััดการ PROSPECT REIT ให้้แก่่ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ที่่�ได้้รัับความเห็็นชอบจากสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. เว้้น

แต่่เป็็นการจััดการทรััพย์์สิินอื่่�นที่่�มิิใช่่ทรััพย์์สิินหลััก 

(2)	 การจััดการทรััพย์์สิินอื่่�นที่่�มิิใช่่ทรััพย์์สิินหลัักของ PROSPECT REIT ให้้เป็็นหน้้าที่่�ของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ เว้้นแต่่ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ไม่่

สามารถดำำ�เนิินการได้้ ให้้เป็็นไปตามหลัักเกณฑ์์ดัังต่่อไปนี้้�

(2.1)	ในกรณีีที่่�ทรััสตีีมีีการดำำ�เนิินการเอง ต้้องจััดให้้มีีมาตรการอย่่างน้้อยดัังต่่อไปนี้้�

•	 มีีการแบ่่งแยกหน่่วยงานท่ี่�ทำำ�หน้้าที่่�จััดการลงทุุนในทรััพย์สิินอื่่�นดัังกล่่าวออกจากหน่่วยงานซ่ึ่�งทำำ�หน้้าที่่�ท่ี่�อาจก่่อให้้เกิิดความขััด

แย้้งทางผลประโยชน์์ หรืือความขััดแย้้งในการปฏิิบััติิหน้้าที่่�

•	 มีีมาตรการป้อ้งกัันการล่ว่งรู้้�ข้้อมููลภายใน โดยต้อ้งแยกหน่ว่ยงานและบุคุลากรที่่�ทำำ�หน้า้ที่่�จััดการลงทุนุในทรััพย์ส์ินิอื่่�นดัังกล่า่วออก

จากหน่่วยงานและบุุคลากรอื่่�นที่่�มีีโอกาสใช้้ประโยชน์์จากข้้อมููลดัังกล่่าว
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(1.2)	ในกรณีีที่�มอบหมายให้้บุุคคลอื่่�นที่่�มิิใช่่ผู้้�จััดการกองทรััสต์เป็็นผู้้�รัับดำำ�เนิินการ ต้้องปฏิิบััติให้้เป็็นไปตามหลัักเกณฑ์์ท่ี่�กำำ�หนดในประกาศ

คณะกรรมการกำำ�กัับตลาดทุุนว่่าด้้วยการให้้บุุคคลอื่่�นเป็็นผู้้�รัับดำำ�เนิินการในงานที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการประกอบธุุรกิิจ ในส่่วนที่่�เกี่่�ยวกัับการ

ให้้บุุคคลอื่่�นเป็็นผู้้�รัับดำำ�เนิินการในงานที่่�เกี่่�ยวกัับการลงทุุนของกองทุุนโดยอนุุโลม

2)	 หน้้าที่่�ในการจััดระบบงานของทรััสตีี
ทรััสตีีมีีหน้้าที่่�ในการจััดให้้มีีระบบงานอย่่างเหมาะสมตาม พ.ร.บ. ทรััสต์์ และตามที่่�สำำ�นัักงาน ก.ล.ต. ประกาศกำำ�หนด โดยอย่่างน้้อยให้้ระบบ

งานของทรััสตีีครอบคลุุมเรื่่�องต่่างๆ ดัังต่่อไปนี้้�

(1)	 การแยก PROSPECT REIT ออกจากทรััพย์์สิินส่่วนตััวของทรััสตีี โดยในการเก็็บรัักษาทรััพย์์สิิน จะต้้องมีีการแยกกองทรััสต์์ภายใต้้

สััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ ออกจากทรััพย์์สิินของ REIT อื่่�นหรืือทรััพย์์สิินส่่วนตััวของทรััสตีี

(2)	 การตรวจสอบการจััดการ PROSPECT REIT เพื่่�อให้้เป็็นไปตามสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ และพ.ร.บ. ทรััสต์์ของผู้้�จััดการกองทรััสต์์

(3)	 การบัันทึึกกรรมสิิทธิ์์�หรืือสิิทธิิเหนืือทรััพย์์สิินใน PROSPECT REIT รายได้้ รายจ่่ายและหนี้้�สิินของ PROSPECT REIT ตลอดจนบััญชีี

ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับ PROSPECT REIT

(4)	 การตรวจสอบดููแลและติิดตามการทำำ�หน้้าที่่�ของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ เพื่่�อสิิทธิิประโยชน์์ของ PROSPECT REIT

(5)	 การควบคุุม ตรวจสอบ และป้้องกัันมิิให้้มีีการจััดการ PROSPECT REIT ไม่่เป็็นไปตามสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ และ พ.ร.บ. ทรััสต์์ และมิิ

ให้้มีีการทุุจริิตในการจััดการ PROSPECT REIT

(6)	จััดทำ ำ�บััญชีีทรััพย์์สิินของ PROSPECT REIT แยกต่่างหากจากทรััพย์์สิินและบััญชีีอื่่�นๆ ของทรััสตีี ในกรณีีทรััสตีีจััดการ REIT หลาย

กอง ต้้องจััดทำำ�บััญชีีทรััพย์์สิินของ REIT แต่่ละกองแยกต่่างหากออกจากกััน และบัันทึึกบััญชีีให้้ถููกต้้องครบถ้้วนและเป็็นปััจจุุบััน รวม

ทั้้�งแยก PROSPECT REIT ไว้้ต่่างหากจากทรััพย์์สิินส่่วนตััวของทรััสตีี และทรััพย์์สิินอื่่�นที่่�ทรััสตีีครอบครองอยู่่�

3)	 หน้้าที่่�ในการบริิหารจััดการ PROSPECT REIT
(1)	 ทรััสตีีมีีหน้้าที่่�เข้้าร่่วมในการประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ทุุกครั้้�ง โดยหากมีีการขอมติิจากผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์เพื่่�อดำำ�เนิินการอย่่างใดอย่่างหนึ่่�ง 

ทรััสตีีต้้องปฏิิบััติิดัังต่่อไปนี้้�

•	 ตอบข้อ้ซัักถามและให้้ความเห็็นเกี่่�ยวกัับการดำำ�เนิินการหรืือเรื่่�องที่่�ขอมติวิ่า่เป็็นไปตามสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์ หรืือกฎหมายที่�เกี่่�ยวข้้อง

หรืือไม่่

•	 ทัักท้ว้งและแจ้ง้ให้ผู้้้�ถืือหน่ว่ยทรััสต์ท์ราบว่า่การดำำ�เนินิการดัังกล่า่ว หรืือเรื่่�องที่่�ขอมติไิม่ส่ามารถกระทำำ�ได้ ้หากไม่เ่ป็็นไปตามสััญญา

ก่่อตั้้�งทรััสต์์ หรืือกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง

ในกรณีีที่่�ทรััสตีีเป็็นผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ใน PROSPECT REIT หากต้้องมีีการออกเสีียงหรืือดำำ�เนิินการใดๆ ในฐานะผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ ให้้ทรััสตีี

คำำ�นึึงถึึงและรัักษาผลประโยชน์์สููงสุุดของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์โดยรวม และตั้้�งอยู่่�บนหลัักแห่่งความซื่่�อสััตย์์สุุจริิต และรอบคอบระมััดระวััง รวมถึึง

ไม่่ก่่อให้้เกิิดความขััดแย้้งหรืือกระทบต่่อการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ในฐานะทรััสตีีของ PROSPECT REIT

(2)	 ทรััสตีีมีีหน้้าที่่�บัังคัับชำำ�ระหนี้้�หรืือดููแลให้้มีีการบัังคัับชำำ�ระหนี้้�เพื่่�อให้้เป็็นไปตามข้้อสััญญาระหว่่าง PROSPECT REIT กัับบุุคคลอื่่�น

(3)	ห้ ้ามมิิให้้ทรััสตีีนำำ�หนี้้�ที่่�ตนเป็็นลููกหนี้้�บุุคคลภายนอกอัันมิิได้้เกิิดจากการปฏิิบััติิหน้้าที่่�เป็็นทรััสตีีไปหัักกลบลบหนี้้�กัับหนี้้�ที่่�บุุคคลภายนอก

เป็็นลููกหนี้้�ทรััสตีี อัันสืืบเน่ื่�องมาจากการจััดการ PROSPECT REIT ทั้้�งนี้้� การกระทำำ�ที่่�ฝ่่าฝืืนข้้อห้า้มนี้้� ให้ก้ารกระทำำ�เช่่นนั้้�นตกเป็็นโมฆะ

(4)	 ในกรณีีที่่�ทรััสตีีเข้้าทำำ�นิิติิกรรมหรืือทำำ�ธุุรกรรมต่่างๆ กัับบุุคคลภายนอก ให้้ทรััสตีีแจ้้งต่่อบุุคคลภายนอกทราบเป็็นลายลัักษณ์์อัักษรเมื่่�อ

เข้้าทำำ�นิติิกิรรมหรืือธุุรกรรมกัับบุุคคลภายนอกว่่าเป็็นการกระทำำ�ในฐานะทรััสตีี และต้้องระบุใุนเอกสารหลัักฐานของนิิติิกรรมหรืือธุุรกรรม

นั้้�นให้้ชััดแจ้้งว่่าเป็็นการกระทำำ�ในฐานะทรััสตีี

(5)	 ในการจััดการ PROSPECT REIT ทรััสตีีจะมอบหมายให้้ผู้้�อื่่�นจััดการ PROSPECT REIT มิิได้้ เว้้นแต่่เข้้าข้้อยกเว้้นให้้ทรััสตีีมีีสิิทธิิมอบ

หมายงานได้้

(6)	 ทรััสตีีมีีหน้้าที่่�จััดทำำ�สมุุดทะเบีียนผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ โดยทรััสตีีอาจมอบหมายให้้ตลาดหลัักทรััพย์์หรืือผู้้�ได้้รัับใบอนุุญาตให้้บริิการเป็็นนาย

ทะเบีียนหลัักทรััพย์์ตาม พ.ร.บ. หลัักทรััพย์์ ดำำ�เนิินการแทนได้้ โดยเมื่่�อมีีการมอบหมายผู้้�อื่่�นเป็็นนายทะเบีียนหน่่วยทรััสต์์หน้้าที่่�กำำ�กัับ

ดููแลให้้ผู้้�ที่่�ได้้รัับมอบหมายดัังกล่่าวปฏิิบััติิตามหลัักเกณฑ์์เรื่่�อง การจััดทำำ�สมุุดทะเบีียนผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์และการออกเอกสารสิิทธิิ และ

เรื่่�องการโอนหน่่วยทรััสต์์ ในสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ เว้้นแต่่มีีการจััดทำำ�หลัักฐานตามระบบ และระเบีียบข้้อบัังคัับของศููนย์์รัับฝากหลัักทรััพย์์

ในส่่วนที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับนายทะเบีียนหลัักทรััพย์์

(7)	 ทรััสตีีมีีหน้้าที่่�จััดทำำ�หลัักฐานแสดงสิิทธิิในหน่่วยทรััสต์์ หรืือใบหน่่วยทรััสต์์มอบให้้แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ 
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ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)78

(8)	 ในกรณีีที่่�ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์ ์ขอให้ท้รััสตีีหรืือนายทะเบีียนหลัักทรััพย์อ์อกหลัักฐานสิทิธิใินหน่ว่ยทรััสต์ใ์หม่ห่รืือใบหน่ว่ยทรััสต์ใ์หม่แ่ทนหลััก

ฐานเก่า่ที่่�สููญหาย ลบเลืือน หรืือชำำ�รุดุในสาระสำำ�คััญ ให้ท้รััสตีีมีีหน้า้ที่่�ออกหรืือดำำ�เนินิการให้ม้ีีการออกหลัักฐานแสดงสิทิธิใินหน่ว่ยทรััสต์์

หรืือใบหน่่วยทรััสต์์ใหม่่ให้้แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ภายในเวลาอัันควร

(9)	 ทรััสตีีมีีหน้้าที่่�ให้้ความเห็็นของทรััสตีีเกี่่�ยวกัับการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ในรายงานประจำำ�ปีีของ PROSPECT REIT ซึ่่�งผู้้�

จััดการกองทรััสต์์มีีหน้้าที่่�จััดทำำ�รายงานดัังกล่่าวเสนอต่่อผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ โดยทรััสตีีจะต้้องแสดงความเห็็นเกี่่�ยวกัับการปฏิิบััติิงานของผู้้�

จััดการกองทรััสต์ในการบริิหารจััดการ PROSPECT REIT เป็็นอย่่างไร สอดคล้้องกัับข้้อกำำ�หนดแห่่งสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์ รวมท้ั้�งกฎหมาย

ประกาศ และข้้อกำำ�หนดอื่่�นๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้องหรืือไม่่ หากผู้้�จััดการกองทรััสต์มิิได้้ดำำ�เนิินการเป็็นไปตามข้้อกำำ�หนดแห่่งสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์ 

หรืือกฎหมาย หรืือประกาศและข้้อกำำ�หนดที่่�เกี่่�ยวข้้องอื่่�นใดนั้้�น ให้้ระบุุเรื่่�องดัังกล่่าว ตลอดจนการดำำ�เนิินการของทรััสตีีในการแก้้ไขให้้มีี

ความถููกต้้อง

(10)	 ทรััสตีีมีีหน้้าที่่�ให้้การรัับรองรายงานมููลค่่าสิินทรััพย์์สุุทธิิของ PROSPECT REIT และมููลค่่าหน่่วยทรััสต์์ ณ วัันสุุดท้้ายของแต่่ละไตรมาส

ตามหลัักเกณฑ์ท์ี่่�กฎเกณฑ์ท์ี่่�เกี่่�ยวข้้องประกาศกำำ�หนด เพื่่�อที่่�ผู้้�จััดการกองทรััสต์จ์ะใช้ใ้นการเปิดิเผยรายงานดัังกล่า่วต่อ่สำำ�นัักงาน ก.ล.ต. 

ภายใน 45 วัันนัับแต่่วัันสุุดท้้ายของแต่่ละไตรมาสนั้้�น

นอกจากนี้้�ทรััสตีีมีีหน้้าที่่�ใช้้ความรอบคอบและระมััดระวัังเพื่่�อให้้ผู้้�จััดการกองทรััสต์คำำ�นวณมููลค่่าสิินทรััพย์สุุทธิิ (NAV) ของทรััพย์์สิินของ 

PROSPECT REIT ต่อ่หน่ว่ย เป็็นไปตามหลัักเกณฑ์ท่์ี่�กฎเกณฑ์ท่์ี่�เกี่่�ยวข้้องประกาศกำำ�หนด เมื่่�อผู้้�จััดการกองทรััสต์อ์อกรายงานประจำำ�ปีใน

แต่ล่ะรอบระยะเวลา โดยจััดพิมพ์ข์้อ้มููลเก่ี่�ยวกัับมููลค่่าสินิทรััพย์สุทุธิิและมููลค่่าสินิทรััพย์สุทุธิิต่อ่หน่่วยในรายงานประจำำ�ปีขีอง PROSPECT 

REIT ทั้้�งนี้้� ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ต้้องส่่งข้้อมููลที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการคำำ�นวณมููลค่่าสิินทรััพย์์สุุทธิิ (NAV) ซึ่่�งรวมถึึงแต่่ไม่่จำำ�กััดเพีียงรายงาน

ประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิิน โดยผู้้�จััดการกองทรััสต์์จะต้้องรัับรองความถููกต้้องของข้้อมููลที่่�ส่่งให้้แก่่ทรััสตีีด้้วย

(11)	 ทรััสตีีอาจก่่อหนี้้� และ/หรืือค่่าใช้้จ่่ายใดๆ ภายใต้้หลัักเกณฑ์์ เงื่่�อนไขและวิิธีีการตามที่่�กำำ�หนดไว้้ในสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ พ.ร.บ. ทรััสต์์ 

ประกาศ กฎ ระเบีียบ และข้้อบัังคัับที่่�เกี่่�ยวข้้องอื่่�นใด

(12)	 ทรััสตีีไม่่มีีหน้้าที่่�ให้้หลัักประกัันใดๆ เพื่่�อประกัันการปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�ของตนในฐานะทรััสตีี และทรััสตีีไม่่มีีหน้้าท่ี่�อื่่�นใดต่่อผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ 

และ/หรืือบุคุคลอื่่�นใด นอกเหนืือไปจากที่่�ได้ร้ะบุุไว้ใ้นสััญญาก่อ่ตั้้�งทรััสต์ ์และ/หรืือที่่�กฎหมายได้บ้ััญญััติไิว้ ้อนึ่่�ง การที่่�ทรััสตีีเข้า้ทำำ�สััญญา

ก่่อตั้้�งทรััสต์์ มิิได้้เป็็นการให้้หลัักประกัันรายได้้หรืือผลการประกอบการของ PROSPECT REIT หรืือหลัักประกัันการปฏิิบััติิตามสััญญา

ของบรรดาผู้้�เช่่าไม่่ว่่ารายใด

(13)	 เมื่่�อ PROSPECT REIT สิ้้�นสุุดลง ให้้ทรััสตีีทำำ�หน้้าที่่�ต่่อไปเพื่่�อรวบรวม จำำ�หน่่าย และจััดสรรทรััพย์์สิิน โดยต้้องชำำ�ระสะสางหนี้้�สิินและ

ค่่าใช้้จ่่ายเมื่่�อ PROSPECT REIT สิ้้�นสุุดลงตามลำำ�ดัับที่่�กำำ�หนดใน พ.ร.บ. ทรััสต์์

(14)	 ให้้ทรััสตีีแยกงบการเงิินของ PROSPECT REIT ออกจากงบการเงิินของ REIT อื่่�น หรืือของทรััสตีี โดยคำำ�นึึงถึึงมาตรฐานที่่�กำำ�หนดตาม

กฎหมายว่าด้ว้ยวิชาชีีพบััญชีี โดยงบการเงิินท่ี่�จััดทำำ�ขึ้้�นต้้องมีีการตรวจสอบและแสดงความเห็น็โดยผู้้�สอบบััญชีีก่อ่นท่ี่�จะยื่่�นต่่อสำำ�นัักงาน 

ก.ล.ต. และเปิิดเผยต่่อสาธารณชนตามหลัักเกณฑ์์ที่่�สำำ�นัักงาน ก.ล.ต. ประกาศกำำ�หนด ทั้้�งนี้้� ผู้้�สอบบััญชีีดัังกล่่าวต้้องเป็็นผู้้�ได้้รัับความ

เห็็นชอบจากสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. และต้้องมิิใช่่กรรมการ พนัักงาน หรืือลููกจ้้างของทรััสตีี

(15)	 ให้้ทรััสตีีงดเว้้นการใช้้สิิทธิิรัับเงิินหรืือทรััพย์์สิินคืืนจาก PROSPECT REIT สำำ�หรัับค่่าใช้้จ่่ายที่่�ชำำ�ระให้้กัับบุุคคลภายนอก

4)	 หน้้าที่่�ติิดตาม ดููแลและตรวจสอบผู้้�จัดการกองทรััสต์์ หรืือผู้้� ได้้รัับมอบหมายรายอื่่�น(ถ้้ามีี)
ทรััสตีีมีีหน้้าท่ี่�ติดิตามดููแลและตรวจสอบให้้ผู้้�จััดการกองทรััสต์ หรืือผู้้�ได้้รัับมอบหมายรายอื่่�น (ถ้้ามีี) ดำำ�เนิินการในงานท่ี่�ได้้รัับมอบหมายให้้เป็็น

ไปตามสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ สััญญาอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง และประกาศอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้องตามที่่�คณะกรรมการ ก.ล.ต. หรืือสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. กำำ�หนด การ

ติิดตาม ดููแล และตรวจสอบข้้างต้้น ให้้หมายความรวมถึึงการทำำ�หน้้าที่่�ดัังต่่อไปนี้้�ด้้วย

(1)	ดูู แลให้้การบริิหารจััดการ PROSPECT REIT กระทำำ�โดยผู้้�จััดการกองทรััสต์์ที่่�ได้้รัับความเห็็นชอบจากสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. ตลอดระยะ

เวลาที่่� PROSPECT REIT ตั้้�งอยู่่�

(2)	ติ ิดตาม ดููแล และดำำ�เนิินการตามที่่�จำำ�เป็็นเพื่่�อให้้ผู้้�รัับมอบหมายมีีลัักษณะและปฏิิบััติิให้้เป็็นไปตามหลัักเกณฑ์์ที่่�กำำ�หนดในสััญญาก่่อตั้้�ง

ทรััสต์์และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง ซึ่่�งรวมถึึงการถอดถอนผู้้�รัับมอบหมายรายเดิิม และการแต่่งตั้้�งผู้้�รัับมอบหมายรายใหม่่

(3)	 ควบคุุมดููแลให้้การลงทุุนของ PROSPECT REIT เป็็นไปตามสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง

(4)	 ควบคุุมดููแลให้้มีีการเปิิดเผยข้้อมููลของ PROSPECT REIT อย่่างถููกต้้องครบถ้้วนตามที่่�กำำ�หนดในสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ และกฎหมายที่่�

เกี่่�ยวข้้อง

(5)	 แสดงความเห็็นเกี่่�ยวกัับการดำำ�เนิินการหรืือการทำำ�ธุุรกรรมเพื่่�อ PROSPECT REIT ของผู้้�จััดการกองทรััสต์์และผู้้�รัับมอบหมายรายอื่่�น 

(ถ้้ามีี) เพื่่�อประกอบการขอมติิจากผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ การเปิิดเผยข้้อมููลของ PROSPECT REIT ต่่อผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ หรืือเมื่่�อสำำ�นัักงาน 

ก.ล.ต. ร้้องขอ
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(6)	 ในกรณีีที่�จำำ�เป็็น เพื่่�อประโยชน์ของ PROSPECT REIT และผู้้�ถืือหน่ว่ยทรััสต์โดยรวม ทรััสตีีอาจกำำ�หนดให้้ผู้้�จััดการกองทรััสต์ต้อ้งดำำ�เนินิ

การอย่่างใดอย่่างหน่ึ่�งตามสมควร และไม่่เป็็นการก่่อภาระให้้แก่่ผู้้�จััดการกองทรััสต์เกิินกว่่าหน้้าท่ี่�ท่ี่�กำำ�หนดไว้้ในสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์หรืือ

กฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง ทั้้�งนี้้� เรื่่�องที่่�ให้้ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ดำำ�เนิินการดัังกล่่าวต้้องไม่่ขััดหรืือแย้้งกัับสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ หรืือกฎหมาย หลััก

เกณฑ์์ กฎ ระเบีียบ และข้้อบัังคัับของหน่่วยราชการที่่�เกี่่�ยวข้้อง และหากการดัังกล่่าวก่่อให้้เกิิดภาระและค่่าใช้้จ่่ายแก่่ผู้้�จััดการกองทรััสต์์

มากเกิินสมควร ทรััสตีีและผู้้�จััดการกองทรััสต์์จะตกลงร่่วมกัันต่่อไป

(7)	 ในกรณีีที่่�ปรากฏว่า่ผู้้�จััดการกองทรััสต์ก์ระทำำ�การ หรืืองดเว้น้กระทำำ�การจนก่อ่ให้เ้กิดิความเสีียหายแก่ ่PROSPECT REIT หรืือไม่ป่ฏิบิััติิ

หน้้าที่่�ตามสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์หรืือกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องให้้ทรััสตีีมีีหน้้าที่่� ดัังนี้้�

•	 รายงานต่่อสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. ภายใน 5 วัันทำำ�การนัับแต่่รู้้�หรืือพึึงรู้้�ถึึงเหตุุการณ์์ดัังกล่่าว

•	 ดำำ�เนิินการแก้้ไข ยัับยั้้�ง หรืือเยีียวยาความเสีียหายที่่�เกิิดขึ้้�นแก่่ PROSPECT REIT ตามที่่�เห็็นสมควร

ในกรณีีที่่�ไม่่มีีผู้้�จััดการกองทรััสต์์ หรืือมีีเหตุุที่่�ทำำ�ให้้ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ไม่่สามารถปฏิิบััติิหน้้าที่่�ได้้ ให้้ทรััสตีีเข้้าจััดการ PROSPECT REIT ไป

พลางก่่อนจนกว่่าจะมีีการแต่่งตั้้�งผู้้�จััดการกองทรััสต์์รายใหม่่ ทั้้�งนี้้� ภายใต้้หลัักเกณฑ์์ตามที่่�กำำ�หนดไว้้ใน “ประกาศ กร. 14/2555 โดยให้้ทรััส

ตีีมีีหน้้าที่่�จััดการ กองทรััสต์์ตามความจำำ�เป็็นเพื่่�อป้้องกััน ยัับยั้้�ง หรืือจำำ�กััดมิิให้้เกิิดความเสีียหายร้้ายแรงต่่อประโยชน์์ของกองทรััสต์์หรืือผู้้�ถืือ

หน่ว่ยทรััสต์โ์ดยรวม และดำำ�เนิินการตามอำำ�นาจหน้า้ที่่�ที่่�ระบุไุว้ใ้นสััญญาก่อ่ต้ั้�งทรััสต์ ์และ พ.ร.บ. ทรััสต์”์ ในการดำำ�เนินิการดัังกล่า่ว ทรััสตีีอาจม

อบหมายให้้บุุคคลอื่่�นจััดการ PROSPECT REIT แทนในระหว่่างนั้้�นก็็ได้้ ทั้้�งนี้้�ภายในขอบเขต หลัักเกณฑ์์ และเงื่่�อนไขที่่�สััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ได้้

ระบุุไว้้ รวมทั้้�งมีีอำำ�นาจในการจััดให้้มีีผู้้�จััดการกองทรััสต์์รายใหม่่ตามอำำ�นาจหน้้าที่่�ในสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ และ พ.ร.บ. ทรััสต์์

นอกจากน้ี้� เมื่่�อทรััสตีีเห็็นว่่ากรณีีที่�ผู้้�จััดการกองทรััสต์ไม่่ปฏิิบััติหน้้าที่่�ให้้ถููกต้้องและครบถ้้วนตามที่่�กำำ�หนดไว้้ในสััญญาก่่อต้ั้�งทรััสต์ หรืือพระ

ราชบััญญััติทรััสต์์ ประกาศสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. หรืือประกาศที่�เกี่่�ยวข้้องอื่่�นใด เป็็นการก่่อหรืืออาจก่อให้้เกิิดความเสีียหายอย่่างร้้ายแรงต่่อ 

PROSPECT REIT และ/หรืือผู้้�ถืือหน่ว่ยทรััสต์ ์และไม่ส่ามารถเยีียวยาความเสีียหายนั้้�นได้ภ้ายในระยะเวลาอัันสมควร ให้ท้รััสตีีสามารถเข้้าไป

ดำำ�เนิินการแทนผู้้�จััดการกองทรััสต์์ได้้ตามที่่�ทรััสตีีเห็็นสมควร ทั้้�งนี้้� เพื่่�อประโยชน์์ของ PROSPECT REIT และผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์โดยรวมก็็ได้้ 

นอกเหนืือจากที่่�กำำ�หนดในสััญญาก่อ่ตั้้�งทรััสต์ ์หากผู้้�จััดการกองทรััสต์จ์ะดำำ�เนินิการใดๆ ที่่�มีีผลกระทบ แก้ไ้ข หรืือเปลี่่�ยนแปลงส่ว่นใดส่ว่นหนึ่่�ง

อัันเป็็นสาระสำำ�คััญของทรััพย์์สิินหลััก เช่่น การแก้้ไขเปลี่่�ยนแปลงโครงสร้้างทรััพย์์สิิน การแก้้ไขเปลี่่�ยนแปลงประเภทหรืือลัักษณะการใช้้งาน

ทรััพย์์สิิน ผู้้�จััดการกองทรััสต์์จะต้้องขอความเห็็นชอบจากทรััสตีีก่่อนการดำำ�เนิินการในเรื่่�องดัังกล่่าว

4.ข้้อมููลบุคคลที่่�เกี่่�ยวข้้อง

4.1 ผู้้�สอบบััญชีี
ชื่่�อ บริิษััท เคพีีเอ็็มจีี ภููมิิไชย สอบบััญชีี จำำ�กััด

สถานที่่�ตั้้�งสำำ�นัักงานใหญ่่ ถนนสาทรใต้้ 1 ถนนสาทรใต้้ แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุุงเทพฯ 10120

โทรศััพท์์ 0-2676-2000	

4.2 นายทะเบีียนหน่่วยทรััสต์์
ชื่่�อ บริิษััท ศููนย์์รัับฝากหลัักทรััพย์์ (ประเทศไทย) จำำ�กััด

สถานที่่�ตั้้�งสำำ�นัักงานใหญ่่ 93 ชั้้�น 14 ถนนรััชดาภิิเษก แขวงดิินแดง เขตดิินแดง กรุุงเทพฯ  10400

โทรศััพท์์ 0-2008-9999	

4.3 ประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิิน
บริิษััทผู้้�ประเมิิน บริิษััท กรุุงสยามประเมิินค่่าทรััพย์์สิิน จำำ�กััด

ผู้้�ประเมิิน นาย รััตนพรชััย กิิจไพบููลทวีี เลขที่่� วฒ.281

สถานที่่�ตั้้�งสำำ�นัักงานใหญ่่ เลขที่่� 731 อาคารพี่่�เอ็็ม ทาวเวอร์์ ชั้้�น 4 ถนนอโศกดิินแดง แขวงดิินแดง เขตดิินแดง กรุุงเทพฯ 10400

โทรศััพท์์ 0-2248-0120 
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บริิษััทผู้้�ประเมิิน บริิษััท ซิิมส์์ พร็อพเพอร์์ตี้้� คอนซััลแทนท์์ จำำ�กััด

ผู้้�ประเมิิน นายวรศัักดิ์์� โชติิแฉล้้มสกุุลชััย เลขที่่� วฒ.035

สถานที่่�ตั้้�งสำำ�นัักงานใหญ่่
เลขที่่� 100/12 อาคารว่่องวานิิช บีี ชั้้�น 12 ถนนพระราม 9 แขวงห้้วยขวาง เขตห้้วยขวาง กรุุงเทพฯ 
10310 

โทรศััพท์์ 0-2530-4333
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81รายงานประจำำ�ปีี 2567

1.	 นโยบายเกี่่�ยวกัับการการกำำ�กัับดููแลกองทรััสต์์
ผู้้�จััดการกองทรััสต์ ได้้ตระหนัักและเชื่่�อมั่่�นถึึงความสำำ�คััญและประโยชน์ของการกำำ�กัับดููแลกิิจการที่่�ดีี ว่่าเป็็นสิ่่�งสำำ�คััญที่่�จะช่่วยส่่งเสริิมการ

ดำำ�เนินิงานของ PROSPECT REIT ให้ม้ีีประสิทิธิภิาพ เป็็นมืืออาชีีพ และมีีการเจริญเติบิโตอย่่างยั่่�งยืืน ซึ่่�งจะนำำ�ไปสู่่�ประโยชน์ส์ููงสุุดต่อ่ผู้้�มีีส่ว่น

เกี่่�ยวข้้องทุุกฝ่่าย ตั้้�งแต่่ พนัักงาน ผู้้�ลงทุุน ผู้้�ถืือหน่่วย และผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียอื่่�นๆ ผู้้�จััดการกองทรััสต์์จึึงจััดให้้มีีนโยบายการกำำ�กัับดููแลกิิจการที่่�ดีี 

(Good Corporate Government) ซึ่่�งเป็็นไปตามหลัักการกำำ�กัับดููแลกิิจการสำำ�หรัับบริิษััทจดทะเบีียนของสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. โดยมีีวััตถุุประสงค์์

เป็็นหลัักให้้คณะกรรมการบริิษััทนำำ�ไปใช้้ในการกำำ�กัับดููแลกิิจการ  และเพื่่�อให้้คณะกรรมการบริิษััท ผู้้�บริิหาร และพนัักงานทุุกคน ยึึดถืือเป็็น

แนวทางในการปฏิิบััติิงาน โดยมีีหลัักปฏิิบััติิ  8 ข้้อหลััก คืือ

หลัักปฏิิบััติิ 1 	ต ระหนัักถึึงบทบาทและความรัับผิิดชอบของคณะกรรมการในฐานะผู้้�นํําองค์์กรที่่�สร้้างคุุณค่่าให้้แก่่กิิจการอย่่างยั่่�งยืืน 

หลัักปฏิิบััติิ 2 	กํํ าหนดวััตถุุประสงค์์และเป้้าหมายหลัักของกิิจการที่่�เป็็นไปเพื่่�อความยั่่�งยืืน

หลัักปฏิิบััติิ 3 	 เสริิมสร้้างคณะกรรมการบริิษััทที่่�มีีประสิิทธิิภาพ 

หลัักปฏิิบััติิ 4 	ส รรหาและพััฒนาผู้้�บริิหารระดัับสููงและการบริิหารบุุคลากร  

หลัักปฏิิบััติิ 5 	 การส่่งเสริิมนวััตกรรมและการประกอบธุุรกิิจอย่่างมีีความรัับผิิดชอบ 

หลัักปฏิิบััติิ 6 	ดูู แลให้้มีีระบบการบริิหารความเสี่่�ยงและการควบคุุมภายในที่่�เหมาะสม 

หลัักปฏิิบััติิ 7 	รัั กษาความน่่าเชื่่�อถืือทางการเงิินและการเปิิดเผยข้้อมููล 

หลัักปฏิิบััติิ 8 	สนัั บสนุุนการมีีส่่วนร่่วมและการสื่่�อสารกัับผู้้�ถืือหุ้้�น  

นอกจากนี้้� บริษิััทมีีการจััดให้ม้ีีคู่่�มืือระบบการทำำ�งานและระบบการควบคุมุภายใน เพื่่�อกำำ�หนดขอบเขตอำำ�นาจหน้า้ที่่�และแนวทางในการดำำ�เนินิ

งานของบริิษััท รวมทั้้�งกรรมการ ผู้้�บริิหารและบุุคลากรของบริิษััทให้้เป็็นไปอย่่างถููกต้้อง โปร่่งใส อีีกทั้้�งฝ่่ายกำำ�กัับตรวจสอบ บริิหารและจััดการ

ความเสี่่�ยง ทำำ�หน้า้ที่่�กำำ�กัับดููแลบริหิารและจััดการความเสี่่�ยงที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการบริหิารจััดการ PROSPECT REIT เป็็นไปตามสััญญาก่อ่ตั้้�งทรััสต์

และหลัักเกณฑ์ท์ี่่�เกี่่�ยวข้้อง อีีกทั้้�งยัังทำำ�หน้้าที่่�ตรวจสอบการดำำ�เนิินงานของ PROSPECT REIT ให้เ้ป็็นไปตามระบบงานที่่�ปรากฎอยู่่�ในคู่่�มืือระบบ

การทำำ�งานและระบบการควบคุุมภายใน และเป็็นไปตามสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง เพื่่�อทำำ�ให้้มั่่�นใจว่่า PROSPECT REIT 

และบุุคคลที่่�เก่ี่�ยวโยงกัันกัับผู้้�จััดการกองทรััสต์หรืือทรััสต์์ทราบถึึงกฎหมายและกฎระเบีียบท่ี่�มีีการแก้้ไขเปลี่่�ยนแปลง และปฏิิบััติหน้้าที่่�โดยใช้้

ความรู้้�ความสามารถเยี่่�ยงผู้้�ประกอบวิชิาชีีพ ด้ว้ยความรัับผิดิชอบ ความระมััดระวััง และความซื่่�อสััตย์ส์ุจุริติ โดยต้อ้งปฏิบิััติติ่อ่ผู้้�ถืือหน่ว่ยทรััสต์์

อย่่างเป็็นธรรมเพื่่�อประโยชน์์ที่่�ดีีที่่�สุุดของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์โดยรวม

ทั้้�งนี้้� PROSPECT REIT มีีความมุ่่�งมั่่�นตลอดมาท่ี่�จะประกอบธุุรกิจิภายใต้้หลัักธรรมาภิิบาลท่ี่�ดีี ซึ่่�งรวมถึึงการให้้ความสำำ�คััญกัับความปลอดภััย

และความเป็็นส่่วนตััวของของข้้อมููล ซึ่่�ง PROSEPCT REIT ต้้องการที่่�จะควบคุุมให้้มีีการดำำ�เนิินการอย่่างโปร่่งใสในการประมวลผลข้้อมููล

ส่่วนบุุคคลของท่่าน

ในกรณีีที่่�ท่่านเป็็นผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ ท่่านสามารถศึึกษารายละเอีียดเพิ่่�มเติิมเกี่่�ยวกัับการประมวลผลข้้อมููลส่่วนบุุคคลของท่่าน ตลอดจนการใช้้

สิทิธิแิละวิธิีีการใช้้สิทิธิขิองท่่านเพิ่่�มเติิมได้้ที่่� หนัังสืือแจ้้งการประมวลผลข้้อมููลส่่วนบุุคคลสำำ�หรัับผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์ไ์ด้้ที่่� https://www.prospectreit.

com/th/privacy-policy

การกำำ�กัับดููแลกองทรััสต์์
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2. คณะกรรมการชุุดย่่อย
-ไม่่มีี-

3.	  การประชุุมของผู้้�จัดการกองทรััสต์์

3.1 ข้้อกำำ�หนดในการประชุุม

กำำ�หนดให้้มีีการประชุมุคณะกรรมการบริิษััท อย่่างน้้อยปีละ 4 ครั้้ �ง ซึ่่�งในการประชุมุคณะกรรมการบริิษััทแต่ล่ะครั้้ �ง จะต้้องมีี
กรรมการเข้้าร่วมประชุมุในจำำ�นวนเกิินกึ่่�งหนึ่่�งของจำำ�นวนกรรมการทั้้ �งหมด จึึงจะครบเป็็นองค์์ประชุมุ โดยมติิของที่่�ประชุมุคณะ
กรรมการให้้ถืือตามเสียีงข้้างมากของกรรมการที่่�มาประชุมุ  ทั้้ �งนี้้ � กรรมการผู้้� มีีส่ว่นได้้เสียีในเรื่่�องนั้้ �นๆ จะต้้องงดเข้้าร่วมพิิจารณา
และไม่มี่ีสิทิธิิออกเสีียง การประชุมุสามัญัประจำำ�ปีีต้้องจัดัให้้มีีขึ้้ �นภายใน 4 เดืือนนับัแต่ว่ันัสิ้้ �นรอบปีีบัญัชีีของ PROSPECT REIT 

รวมถึึงจัดัให้้มีีตำำ�แหน่ง่เลขานุกุารคณะกรรมการเพื่่�อนำำ�เสนอวาระในการประชุมุตามที่่�แต่ล่ะฝ่่ายงานนำำ�เสนอ จัดัทำำ�และจัดัเก็็บ
รายงานการประชุมุคณะกรรมการบริิษััทและเอกสารที่่�เกี่่�ยวข้้องกับัการประชุมุดังักล่า่ว

3.2 การทำำ�ธุุรกรรมที่่�สำำ�คััญของ PROSPECT REIT ในรอบบััญชีีที่�ผ่่านมา 
วัันที่่� รายละเอีียด เหตุุผลในการพิิจารณา

12 กุุมภาพัันธ์์ 2567 -	 อนุุมััติิการจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนให้้แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ 
สำำ�หรัับรอบการดำำ�เนิินงาน ตั้้�งแต่่วัันท่ี่� 1 ตุุลาคม 2566 
ถึึง วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566

-	 อ นุุมััติิกำำ�หนดการสื่่� อสารสองทาง  (Two -  way 
communication) ในรููป แบบการส่่งรายงานการดำำ�เนิิน
งานประจำำ�ปีี 2566 และเปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ส่่ง
คำำ�ถามและแสดงข้้อคิิดเห็็นต่่อรายงานดัังกล่่าว

-	 ให้้เป็็นไปตามนโยบายการจ่่ายประโยชน์์
ตอบแทน และเกณฑ์์ที่่�เกี่่�ยวข้้อง

-	 ให้้เป็็นไปตามสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ และเกณฑ์์
ที่่�เกี่่�ยวข้้อง

21 กุุมภาพัันธ์์ 2567 -	 อนุุมััติิหลัักการการลงทุุนในทรััพย์์สิินเพิ่่�มเติิม ครั้้�งที่่� 3 -	 ให้้เป็็นไปตามสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ และ
	 เกณฑ์์ที่่�เกี่่�ยวข้้อง

13 พฤษภาคม 2567 -	 อนุุมััติิการจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนให้้แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ 
สำำ�หรัับรอบการดำำ�เนิินงาน ตั้้�งแต่่วัันที่่� 1 มกราคม 2567 
ถึึง วัันที่่� 31 มีีนาคม 2567

-	 อนุุมััติิรายจ่่ายพิิเศษนอกงบประมาณสำำ�หรัับการว่่าจ้้าง
บุุคคลภายนอกในการจััดอัันดัับความน่่าเชื่่�อถืือ (Credit 
Rating) 

-	 ให้้เป็็นไปตามนโยบายการจ่่ายประโยชน์์
	 ตอบแทน และเกณฑ์์ที่่�เกี่่�ยวข้้อง

31 กรกฎาคม 2567 -	 อนุุมััติิการลงทุุนในทรััพย์์สิินเพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 3 ใน 3 โครงการ 
ได้้แก่่
โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1
โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 2
โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3

-	 อนุุมััติิวิิธีีการเสนอขายและวิิธีีการจััดสรรหน่่วยทรััสต์์
ที่่�ออกและเสนอขายเพิ่่�มเติิมในการเพิ่่�มทุุนครั้้�งที่� 2 และ
การนำำ�หน่่วยทรััสต์์จดทะเบีียนเป็็นหลัักทรััพย์์จดทะเบีียน
ในตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย

-	 อนุมัุัติิการกู้้�ยืมเงินิของ PROSPECT และการให้ห้ลักัประกััน
การกู้้�ยืมเงิิน เพื่่�อลงทุนในทรััพย์์สิินท่ี่�จะลงทุนเพิ่่�มเติิมครั้้�ง
ที่่� 3 รวมทั้้�งใช้้เป็็นเงิินทุุนหมุุนเวีียน

-	 อนุุมััติิกำำ�หนดการจััดประชุุมและวาระการประชุุมในการ
ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ ครั้้�งที่่� 1/2567

-	 ให้้เป็็นไปตามสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ และ		
	 เกณฑ์์ที่่�เกี่่�ยวข้้อง

13 สิิงหาคม 2567 -	 อนุุมััติิการจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนให้้แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ 
สำำ�หรัับรอบการดำำ�เนิินงาน ตั้้�งแต่่วัันท่ี่� 1 เมษายน 2567 
ถึึง วัันที่่� 30 มิิถุนายน 2567

-	 ให้้เป็็นไปตามนโยบายการจ่่ายประโยชน์์
	 ตอบแทน และเกณฑ์์ที่่�เกี่่�ยวข้้อง

14 พฤศจิิกายน 2567 -	 อนุุมััติิการจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนให้้แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ 
สำำ�หรัับรอบการดำำ�เนิินงาน ตั้้�งแต่่วัันที่่� 1 กรกฎาคม 2567 
ถึึง วัันที่่� 30 กัันยายน 2567

-	 อนุุมััติิงบประมาณประจำำ�ปีี 2568 

-	 ให้้ เป็็นไปตามนโยบายการจ่่ายประโยชน์์
ตอบแทน สััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ และเกณฑ์์ที่่�
เกี่่�ยวข้้อง
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83รายงานประจำำ�ปีี 2567

4. การดููแลเรื่่�องการใช้้ข้้อมููลภายใน
ฝ่่ายกำำ�กัับตรวจสอบและบริิหารจััดการความเสี่่�ยงจะกำำ�หนดแนวทางการป้้องกัันการล่่วงรู้้�และการใช้้ประโยชน์จากข้้อมููลภายใน โดยกำำ�หนด

ให้้มีีการแบ่่งแยกหน่่วยงานของบริิษััท ฝ่่ายงานภายในบริิษััท รวมไปถึึงบุุคลากรท่ี่�อาจมีีความขััดแย้้งทางผลประโยชน์หรืือมีีข้้อมููลท่ี่�อาจรัับรู้้�

มาจากการปฏิิบััติิหน้้าที่่�อัันเป็็นข้้อมููลภายใน  โดยสามารถแบ่่งได้้ดัังต่่อไปนี้้�

4.1 การแบ่่งแยกหน่่วยงานของบริิษััท ฝ่่ายงานภายในบริิษััท และบุุคลากรเพื่่�อป้้องกัันการรั่่�วไหล
ของข้้อมููลภายใน (Chinese wall)

1)	จััด ให้้มีีพื้้�นที่่�หรืืออาณาบริิเวณในการปฏิิบััติิงาน โดยมีีระบบการควบคุุมและตรวจสอบการเข้้าออกพื้้�นที่่�ที่่�เป็็นที่่�ตั้้�งของบริิษััท ที่่�มีีระบบ

บัันทึึกข้้อมููลการเข้้าออกพื้้�นที่่� รวมถึึงพื้้�นที่่�ที่่�ใช้้ปฏิิบััติิงานของแต่่ละฝ่่ายงาน  โดยแยกเป็็นอิิสระจากกััน และจััดให้้มีีระเบีียบการห้้าม

การเปิิดเผย และการยืืมใช้้รหััสผ่่านระหว่่างผู้้�ปฏิิบััติิงานด้้วย เช่่น การใช้้บััตรผ่่านเข้้า-ออก (Keycard) เป็็นต้้น

2)	 แบ่่งแยกฝ่่ายงาน และบุุคลากรในฝ่่ายงานที่่�มีีโอกาสได้้รัับข้้อมููลจากการปฏิิบััติิงาน (ข้้อมููลภายใน) ออกจากกััน โดยเฉพาะฝ่่ายงานที่่�มีี

โอกาสใช้้ประโยชน์์จากข้้อมููลภายใน  ซึ่่�งได้้แก่่ ฝ่่ายงานที่่�รัับผิิดชอบด้้านการลงทุุน เช่่น ฝ่่ายพััฒนาธุุรกิิจและนัักลงทุุนสััมพัันธ์์ เป็็นต้้น 

โดยแบ่่งแยกออกจากฝ่่ายงานอื่่�นอย่่างชััดเจน 

4.2 การบริิหารจัดการและการจำำ�กััดการใช้้ข้้อมููลภายใน
1)	กำ ำ�หนดระเบีียบปฏิิบััติิสำำ�หรัับฝ่่ายงานที่่�อาจได้้รัับข้้อมููลภายใน เพื่่�อจำำ�กััดขอบเขตการใช้้ข้้อมููลภายในเฉพาะเท่่าท่ี่�จำำ�เป็็นแก่่การปฏิิบััติิ

งาน (หลััก Need To Know Basis) โดยกำำ�หนดให้้ข้้อมููลที่่�ล่่วงรู้้�มาจากการปฏิิบััติิหน้้าที่่�เกี่่�ยวกัับการจััดการลงทุุนเพื่่�อ PROSPECT 

REIT เป็็นข้้อมููลที่่�เป็็นความลัับ ซึ่่�งบุุคลากรและฝ่่ายงานที่่�เกี่่�ยวข้้องต้้องเก็็บรัักษาข้้อมููลนั้้�นไว้้ให้้ปลอดภััยและไม่่นำำ�ไปเปิิดเผยต่่อบุุคคล

อื่่�นใดที่่�ไม่่มีีส่่วนเกี่่�ยวข้้อง หรืือนำำ�ข้้อมููลไปใช้้เพื่่�อประโยชน์์ของตนเองหรืือบุุคคลอื่่�น

2)	กำ ำ�หนดบุุคคลที่่�สามารถเข้้าถึึงข้้อมููลภายในในแต่่ละด้้าน (Access Person) ควบคุุมและตรวจสอบการติิดต่่อสื่่�อสารการใช้้ข้้อมููลภายใน

ของบุุคคลดัังกล่่าวโดยใกล้้ชิดิมากกว่่าบุุคคลอื่่�น โดยกำำ�หนดให้้กลุ่่�มบุุคคลดัังกล่่าวมีีหน้้าท่ี่�ต้้องปฏิบิััติตามกฎเกณฑ์แ์ละระเบีียบท่ี่�เกี่่�ยวข้้อง

ของบริิษััท โดยเคร่่งครััด

ทั้้�งนี้้� การเข้้าถึึงข้้อมููลในแต่่ละด้้านดัังกล่่าว จะแบ่่งแยกเป็็นส่่วนตามประเภทของข้้อมููล ให้้เข้้าถึึงได้้เฉพาะส่่วนที่่�ฝ่่ายงานหรืือบุุคคลนั้้�นๆ มีี

ความเกี่่�ยวข้้องและจำำ�เป็็นต้้องใช้้ข้้อมููลเพื่่�อดำำ�เนิินการเท่่านั้้�น

4.3 การเก็็บรัักษาข้้อมููลภายใน รวมถึึงข้้อมููลในระบบอิิเล็็กทรอนิิกส์์ 
บริษิััทจะใช้ร้ะบบที่่�มีีประสิทิธิภิาพในการเก็บ็รัักษาข้้อมููล เพื่่�อป้อ้งกัันมิใิห้้ฝ่่ายงาน และ/หรืือ บุคุลากรอื่่�นท่ี่�ไม่ม่ีีส่ว่นเกี่่�ยวข้อ้ง รู้้�หรืือเข้้าถึึงข้้อมููล

ที่่�อยู่่�ในความรัับผิิดชอบของแต่่ละฝ่่ายงานได้้ โดยจะจััดให้้มีีมาตรการ ดัังนี้้�

1)	 กรณีีข้้อมููลที่่�อยู่่�ในรููปเอกสาร บริิษััท จะจััดให้้มีีการจััดเก็็บในสถานที่่�ปลอดภััย เช่่น มีีการจััดเก็็บในตู้้�เอกสารหรืือห้้องที่่�ล็็อคกุุญแจ โดย

ฝ่่ายกำำ�กัับตรวจสอบและบริิหารจััดการความเส่ี่�ยงจะดำำ�เนินิการตรวจสอบว่า่แต่ล่ะฝ่่ายงานมีีการจััดทำำ�บััญชีีคุมุเอกสาร และจััดเก็็บเอกสาร

ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับฝ่่ายงานของตนอย่่างน้้อยปีีละ 1 ครั้้�ง โดยต้้องมีีผู้้�ควบคุุมและมีีบััญชีีคุุมเอกสารบัันทึึกการเบิิกใช้้เอกสารนั้้�นอย่่างเข้้มงวด 

โดยมีีการจััดเก็็บเอกสารอย่่างน้้อยในเรื่่�องดัังนี้้�

•	 การจััดตั้้�ง PROSPECT REIT หรืือการเสนอขายหน่่วยทรััสต์์ที่่�ออกใหม่่

•	 การจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนแก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์

•	 การเพิ่่�มทุุนของ PROSPECT REIT (ถ้้ามีี)

•	 การลดทุุนของ PROSPECT REIT (ถ้้ามีี)

•	 การดำำ�เนิินการใดๆ ที่่�อาจส่่งผลต่่อ PROSPECT REIT อย่่างมีีนััยสำำ�คััญ เช่่น ข้้อพิิพาท หรืือข้้อร้้องเรีียนจากผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์หรืือ

บุุคคลภายนอก

2)	 กรณีีข้้อมููลในระบบอิิเล็็กทรอนิิกส์์ จะจััดให้้มีีรหััสผ่่านเครื่่�องคอมพิิวเตอร์์เพื่่�อป้้องกัันบุุคคลที่่�ไม่่เกี่่�ยวข้้องเข้้าไปใช้้งานได้้ มีีระบบบัันทึึก

การเข้้าใช้้งาน (Log File) การเรีียกดููการแก้้ไข โดยจััดเก็็บการบัันทึึกการเข้้าใช้้งาน (Log File) ไว้้เป็็นระยะเวลา ไม่่น้้อยกว่่า 30 วััน

นอกจากนี้้� บริิษััทจะจััดให้้มีีมาตรการในการควบคุุมการรั่่�วไหลของข้้อมููลภายใน ในกรณีีที่่�มีีการทำำ�สำำ�เนาเอกสาร หรืือเรีียกพิิมพ์์ข้้อมููลซึ่่�งเป็็น

ข้้อมููลภายในจากระบบคอมพิิวเตอร์์  เช่่น กำำ�หนดให้้ผู้้�ใช้้ข้้อมููลทำำ�ลายสำำ�เนาเอกสารข้้อมููลภายในที่่�ไม่่ใช้้งานแล้้ว เป็็นต้้น
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ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)84

4.4 แนวทางดำำ�เนิินการเพื่่�อป้้องกัันการใช้้ประโยชน์์จากข้้อมููลภายใน และแนวทางในการดำำ�เนิิน
การกรณีีที่่�มีีการฝ่่าฝืืน 

บริิษััทโดยฝ่่ายกำำ�กัับตรวจสอบและบริิหารจััดการความเสี่่�ยงได้้กำำ�หนดแนวทางการดำำ�เนิินการสำำ�หรัับกรณีีข้้างต้้น ดัังนี้้�

1)	 รวบรวมและประกาศรายชื่่�อของหลัักทรััพย์์ที่่�ต้้องควบคุุมดููแลการซื้้�อหรืือขายของกรรมการ ผู้้�บริิหาร และพนัักงานของบริิษััท ซึ่่�งได้้แก่่ 

หลัักทรััพย์ของผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ของบริิษััท หน่่วยทรััสต์ของ PROSPECT REIT รวมท้ั้�งตราสารท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัับหลัักทรััพย์ดัังกล่่าว  

ภายหลัังจากที่่�หลัักทรััพย์์นั้้�นได้้จดทะเบีียนกัับตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทยแล้้ว 

2)	ป ระกาศให้้กรรมการ ผู้้�บริิหาร และพนัักงานทุุกท่่านของบริิษััทรัับทราบถึึงกำำ�หนดระยะเวลาท่ี่�ห้้ามการซ้ื้�อขายหลัักทรััพย์ดัังกล่่าว ซึ่่�ง

ได้แ้ก่ ่ช่่วงท่ี่�บริษิััทได้้รัับหรืือมีีโอกาสที่�จะได้ร้ัับข้้อมููลภายในเก่ี่�ยวกัับบริิษััทผู้้�ออกหลัักทรััพย์ดัังกล่่าว หรืือ กรณีีที่�บริษิััทอยู่่�ระหว่่างเตรีียม

กำำ�หนดการจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนให้้แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ ซึ่่�งข้้อมููลดัังกล่่าวยัังไม่่ถููกเปิิดเผยต่่อสาธารณะ

3)	 กรรมการ ผู้้�บริิหาร และพนัักงานทุุกท่่าน จะต้้องรายงานการถืือครองหลัักทรััพย์์ตามข้้อ 1) ข้้างต้้นของตนเอง รวมถึึงคู่่�สมรสและบุุตร

ที่่�ยัังไม่่บรรลุุภาวะ ต่่อฝ่่ายกำำ�กัับตรวจสอบและบริิหารจััดการความเสี่่�ยง ตามแบบแจ้้งข้้อมููลการถืือครองหลัักทรััพย์์ของบริิษััท เมื่่�อเริ่่�ม

เข้้าดำำ�รงตำำ�แหน่่งเป็็นกรรมการ ผู้้�บริิหาร และ/หรืือ พนัักงานของบริิษััท และรายงานให้้ทราบทุุกครั้้�งที่่�มีีการเปลี่่�ยนแปลงการถืือครอง

หลัักทรััพย์์ดัังกล่่าว

4)	ฝ่่ ายกำำ�กัับตรวจสอบและบริิหารจััดการความเสี่่�ยง อาจมีีการประกาศรายชื่่�อของหลัักทรััพย์ที่่�ห้้ามการซ้ื้�อขายเพิ่่�มเติิมได้้ หากเป็็นหลััก

ทรััพย์ท์ี่่�บริษิััทมีีโอกาสได้ร้ัับข้้อมููลภายในของบริษิััทผู้้�ออกหลัักทรััพย์ด์ัังกล่า่ว เช่่น จากการศึึกษาเพื่่�อเข้้าทำำ�รายการกัับบริษิััทผู้้�ออกหลััก

ทรััพย์น์ั้้�น โดยฝ่่ายกำำ�กัับตรวจสอบและบริิหารจััดการความเส่ี่�ยง จะนำำ�เสนอรายชื่่�อหลัักทรััพย์ให้้คณะกรรมการบริิษััทพิจิารณาอนุมุััติกิ่อ่น

การประกาศรายชื่่�อหลัักทรััพย์์นั้้�นต่่อไป

5)	 การติิดตามตรวจสอบการซื้้�อขายหลัักทรััพย์์ของพนัักงาน

6)	ฝ่่ ายกำำ�กัับตรวจสอบและบริิหารจััดการความเสี่่�ยงจะมีีมาตรการตรวจสอบเพื่่�อให้้แน่่ใจว่่ากรรมการ ผู้้�บริิหาร และพนัักงานของบริิษััท 

ปฏิิบััติิตามนโยบาย แนวทาง และระเบีียบภายในของบริิษััท รวมทั้้�งระเบีียบ กฎเกณฑ์์ และ/หรืือ คำำ�สั่่�งของหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง โดย

คำำ�นึึงถึึงความเสี่่�ยงที่่�พนัักงานอาจมีีการปฏิิบััติิไม่่เป็็นไปตามกฎเกณฑ์์ 

7)	 หากตรวจสอบแล้ว้พบว่า่มีีการไม่ป่ฏิบิััติติามกฎเกณฑ์ ์บริษิััทจะพิจิารณาให้พ้้น้สภาพการเป็็นพนัักงานของบริษิััททัันทีี และหากการฝ่่าฝืืน

ดัังกล่่าวเป็็นเหตุุให้้บริิษััทได้้รัับความเสีียหาย บริิษััทจะพิิจารณาดำำ�เนิินคดีีทั้้�งทางแพ่่งและทางอาญา (ถ้้ามีี) กัับผู้้�ฝ่่าฝืืนจนถึึงที่่�สุุด

5. การพิิจารณาตััดสินใจลงทุุนและการบริิหารจััดการ PROSPECT REIT

5.1 ปััจจััยที่่�ใช้้พิิจารณาตััดสิินใจลงทุุนและการบริิหารจััดการ PROSPECT REIT

การลงทุุนของ PROSPECT REIT ให้้เป็็นไปตามหลัักเกณฑ์์ที่่�กำำ�หนดในประกาศ ทจ. 49/2555 ตลอดจนประกาศ และคำำ�สั่่�งที่่�เกี่่�ยวข้้อง ตาม

ที่่�คณะกรรมการ ก.ล.ต. หรืือสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. ประกาศกำำ�หนดหรืือจะแก้้ไขเพิ่่�มเติิมต่่อไป โดยนโยบายการลงทุุนมีีดัังต่่อไปนี้้�

1)	 การลงทุุนในทรััพย์์สิินหลัักและอุุปกรณ์์โดยทางตรง

PROSPECT REIT มีีนโยบายการลงทุุนในทรััพย์์สิินหลัักประเภทอสัังหาริิมทรััพย์์หรืือสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์และทรััพย์์สิินอัันเป็็นส่่วน

ควบหรืือเครื่่�องอุุปกรณ์์ของอสัังหาริิมทรััพย์์ดัังกล่่าว โดยมีีหลัักเกณฑ์์ในการลงทุุนดัังนี้้�

(1)	 PROSPECT REIT จะต้้องลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์เพื่่�อได้้มาซึ่่�งกรรมสิิทธิ์์�หรืือสิิทธิิครอบครอง ทั้้�งนี้้� ในกรณีีที่่�เป็็นการได้้มาซึ่่�งสิิทธิิ

ครอบครองต้้องเป็็นกรณีีใดกรณีีหนึ่่�งดัังต่่อไปนี้้�

•	 เป็็นการได้้มาซึ่่�งอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่�มีีการออก น.ส. 3 ก.

•	 เป็็นการได้้มาซึ่่�งสิิทธิิการเช่่าในอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่�มีีการออกตราสารแสดงกรรมสิิทธิ์์�หรืือสิิทธิิครอบครองประเภท น.ส. 3 ก.
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(2)	 อสัังหาริิมทรััพย์ที่่� PROSPECT REIT ลงทุุนและได้ม้า ต้อ้งไม่อ่ยู่่�ในบัังคัับแห่่งทรััพยสิทิธิหิรืือมีีข้อ้พิิพาทใดๆ เว้้นแต่ผู่้้�จััดการกองทรััสต์

และทรััสต์ไ์ด้พ้ิจิารณาโดยมีีความเห็็นเป็็นลายลัักษณ์อัักษรว่า่ การอยู่่�ภายใต้บ้ัังคัับแห่่งทรััพยสิทิธิหิรืือการมีีข้้อพิิพาทนั้้�นไม่ก่ระทบต่่อการ

หาประโยชน์จากอสัังหาริิมทรััพย์ดัังกล่่าวอย่่างมีีนััยสำำ�คััญ และเงื่่�อนไขการได้้มาซ่ึ่�งอสัังหาริิมทรััพย์นั้้�นยัังเป็็นประโยชน์แก่่ผู้้�ถืือหน่่วย

ทรััสต์์โดยรวม

(3)	 การทำำ�สััญญาเพื่่�อให้้ได้้มาซ่ึ่�งอสัังหาริิมทรััพย์ที่่� PROSPECT REIT ลงทุุนน้ั้�นต้้องไม่่มีีข้้อตกลงหรืือข้้อผููกพัันใดๆ ที่่�อาจมีีผลให้้ 

PROSPECT REIT ไม่่สามารถจำำ�หน่่ายอสัังหาริิมทรััพย์์ในราคายุุติิธรรม (ในขณะที่่�มีีการจำำ�หน่่าย) เช่่น ข้้อตกลงที่่�ให้้สิิทธิิแก่่คู่่�สััญญา

ในการซื้้�ออสัังหาริิมทรััพย์์ของ PROSPECT REIT ได้้ก่่อนบุุคคลอื่่�น โดยมีีการกำำ�หนดราคาไว้้แน่่นอนล่่วงหน้้า เป็็นต้้น หรืืออาจมีีผล

ให้้ PROSPECT REIT มีีหน้้าที่่�มากกว่่าหน้้าที่่�ปกติิที่่�ผู้้�เช่่าพึึงมีีเมื่่�อสััญญาเช่่าสิ้้�นสุุดลง

(4)	 อสัังหาริมิทรััพย์ท์ี่่�ได้ม้าต้อ้งพร้อมจะนำำ�ไปจััดหาประโยชน์คิดิเป็็นมููลค่า่รวมกัันไม่น่้อ้ยกว่า่ร้อ้ยละ 75.0  ของมููลค่า่หน่ว่ยทรััสต์ที่่�ขออนุญุาต

เสนอขายรวมทั้้�งจำำ�นวนเงิินกู้้�ยืืม (ถ้้ามีี) ทั้้�งนี้้� PROSPECT REIT อาจลงทุุนในโครงการที่่�ยัังก่่อสร้้างไม่่แล้้วเสร็็จได้้ โดยมููลค่่าของเงิิน

ลงทุุนที่่�จะทำำ�ให้้ได้้มาและใช้้พััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์ให้้แล้้วเสร็็จเพื่่�อนำำ�ไปจััดหาประโยชน์์ ต้้องไม่่เกิินร้้อยละ 10 ของมููลค่่าทรััพย์์สิินรวม

ของ PROSPECT REIT (ภายหลัังการเสนอขายหน่่วยทรััสต์) และต้อ้งแสดงได้้ว่า่จะมีีเงิินทุนุหมุนุเวีียนเพีียงพอเพื่่�อการพััฒนาดัังกล่่าว 

โดยไม่่กระทบกัับความอยู่่�รอดของ PROSPECT REIT ด้้วย

(5)	 อสัังหาริิมทรััพย์์ที่่� PROSPECT REIT ลงทุุนต้้องผ่่านการประเมิินมููลค่่าตามหลัักเกณฑ์์ดัังต่่อไปนี้้�

•	 เป็็นการประเมินิมููลค่า่อย่่างเต็ม็รููปแบบท่ี่�มีีการตรวจสอบเอกสารสิทิธิแิละเป็็นไปเพื่่�อวััตถุปุระสงค์ส์าธารณะในการเปิดิเผยข้้อมููลต่อ่

ผู้้�ลงทุุนเป็็นเวลาไม่่เกิินหก 6 เดืือนก่่อนวัันยื่่�นคำำ�ขอโดยผู้้�ประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิินอย่่างน้้อย 2 รายและ

•	 ผู้้�ประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิินตาม (ก) ต้้องเป็็นผู้้�ประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิินที่่�ได้้รัับความเห็็นชอบจาก สำำ�นัักงาน ก.ล.ต.

(6)	 อสัังหาริิมทรััพย์์ที่่� PROSPECT REIT ได้้มาต้้องมีีมููลค่่ารวมกัันไม่่น้้อยกว่่า 500 ล้้านบาท ทั้้�งนี้้� ในกรณีีที่่�จำำ�นวนเงิินที่่�จะได้้จากการ

ระดมทุุนผ่่านการเสนอขายหน่่วยทรััสต์์น้้อยกว่่ามููลค่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่�ประสงค์์จะลงทุุน บริิษััทต้้องแสดงได้้ว่่ามีีแหล่่งเงิินทุุนอื่่�นเพีียง

พอที่่�จะทำำ�ให้้ได้้มาซึ่่�งอสัังหาริิมทรััพย์์ดัังกล่่าว

(7)	 ในกรณีีที่่� PROSPECT REIT จะลงทุุนเพื่่�อให้้ได้้มาซึ่่�งสิิทธิิครอบครองโดยการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ หรืือ เช่่าอาคาร หรืือ โรงเรืือน หรืือ

สิ่่�งปลููกสร้า้งที่่�ผู้้�ให้เ้ช่่ามิไิด้เ้ป็็นเจ้า้ของกรรมสิทิธิ์์�ตามโฉนดที่่�ดินิหรืือผู้้�มีีสิทิธิคิรอบครองตามหนัังสืือรัับรองการทำำ�ประโยชน์ ์ผู้้�จััดการกอง

ทรััสต์์ต้้องจััดให้้มีีมาตรการป้้องกัันความเสี่่�ยงหรืือการเยีียวยาความเสีียหายที่่�อาจจะเกิิดขึ้้�นกัับ PROSPECT REIT อัันเนื่่�องมากจาก

การลงทุุนเพื่่�อให้้ได้้มาซึ่่�งสิิทธิิครอบครองโดยการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ หรืือ เช่่าอาคาร หรืือ โรงเรืือน หรืือสิ่่�งปลููกสร้้างที่่�ผู้้�ให้้เช่่ามิิได้้

เป็็นเจ้้าของกรรมสิิทธิ์์�หรืือผู้้�มีีสิิทธิิครอบครองตามหนัังสืือรัับรองการทำำ�ประโยชน์ เช่่น จััดให้้มีีบริิษััทประกัันภััยเป็็นผู้้�รัับประกัันความ

เสีียหายที่่�อาจเกิิดขึ้้�นจากการบอกเลิิกสััญญาของเจ้้าของอสัังหาริิมทรััพย์์หรืือผู้้�มีีสิิทธิิครอบครองดัังกล่่าว จััดให้้มีีการจำำ�นองเพื่่�อเป็็น

ประกัันการปฏิิบััติิตามสััญญา จััดให้้มีีข้้อตกลงกระทำำ�การจากบุุคคลที่่�เกี่่�ยวข้้องเพื่่�อรัับรองการปฏิิบััติิตามสััญญาและชดใช้้ค่่าเสีียหายให้้

แก่ ่PROSPECT REIT จััดให้ม้ีีการรัับประกัันการปฏิบิััติติามสััญญาโดยการวางหลัักทรััพย์เ์พื่่�อเป็็นหลัักประกััน จััดให้ม้ีีข้้อสััญญาหรืือข้้อ

ตกลงที่่�ให้้สิิทธิิ PROSPECT REIT สามารถเข้้าไปแก้้ไขการผิิดสััญญาโดยตรงกัับเจ้้าของกรรมสิิทธิ์์�ได้้ เป็็นต้้น และผู้้�จััดการกองทรััสต์์

ต้้องจััดให้้มีีการเปิิดเผยความเสี่่�ยงให้้แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์ทราบ โดยระบุุไว้้ในแบบแสดงรายการข้้อมููลถึึงผลกระทบที่่�อาจเกิิดขึ้้�นกัับผล

ประกอบการของ PROSPECT REIT หากเจ้้าของกรรมสิิทธิ์์�ตามโฉนดที่่�ดิินหรืือผู้้�มีีสิิทธิิครอบครองตามหนัังสืือรัับรองการทำำ�ประโยชน์์

บอกเลิิกสััญญา

(8)	 ในกรณีีที่่� PROSPECT REIT ได้้มาซึ่่�งกรรมสิิทธิ์์�ในอสัังหาริิมทรััพย์์ และผู้้�จััดการกองทรััสต์์ประสงค์์จะจััดหาผลประโยชน์์จาก

อสัังหาริิมทรััพย์์ดัังกล่่าวโดยการให้้เช่่าแก่่เจ้้าของเดิิม ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ต้้องกำำ�หนดค่่าเช่่าที่่�เรีียกเก็็บจากเจ้้าของเดิิมในลัักษณะที่่�เป็็น

ธรรมเนีียมทางค้้าปกติิเสมืือนเป็็นการทำำ�ธุุรกรรมกัับคู่่�ค้้าทั่่�วไปที่่�เป็็นบุุคคลภายนอก

2)	วิ ิธีีการได้้มาและจำำ�หน่่ายไปซึ่่�งทรััพย์์สิินหลัักและอุุปกรณ์์

(1)	 การได้้มาซึ่่�งทรััพย์์สิินหลัักและอุุปกรณ์์ 

(1.1)	ก่่อนการได้้มาซึ่่�งทรััพย์์สิินหลัักแต่่ละครั้้�ง ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ต้้องดำำ�เนิินการดัังต่่อไปนี้้� 

•	ต รวจสอบและสอบทาน (การทำำ� Due Diligence) ข้้อมููลและสััญญาต่่างๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับทรััพย์์สิินหลัักและอุุปกรณ์์ (ถ้้ามีี) 

ในเรื่่�องต่่อไปนี้้�

-	สภ าพของอสัังหาริิมทรััพย์ เช่่น สภาพที่�ตั้้�ง ทางเข้้าออก โอกาสในการจััดหารายได้้ และภาระผููกพัันต่่างๆ ของ

อสัังหาริิมทรััพย์์นั้้�น เป็็นต้้น

-	 ข้้อมููลกฎหมายของอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่�จะลงทุุน และความสามารถของคู่่�สััญญาในการเข้้าทำำ�นิิติิกรรม ตลอดจนความ

ครบถ้้วน ถููกต้้อง และบัังคัับได้้ตามกฎหมายของเอกสารสิิทธิิหรืือเอกสารสััญญาที่่�เกี่่�ยวข้้อง
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-	 ข้้อมููลด้้านการเงิินของอสัังหาริิมทรััพย์์และความเหมาะสมอื่่�นๆ ในการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์นั้้�น

-	 ในกรณีีที่�อสัังหาริมิทรััพย์ที่่�จะลงทุุนอยู่่�ในต่่างประเทศ ต้อ้งตรวจสอบและสอบทานความสามารถของ PROSPECT REIT 

ในการได้้มาและถืือครองอสัังหาริิมทรััพย์ตามกฎหมายของประเทศดัังกล่่าว โดยต้องจััดให้้มีีความเห็็นของท่ี่�ปรึึกษา

ทางกฎหมายที่่�เชี่่�ยวชาญในกฎหมายของประเทศนั้้�นประกอบการตรวจสอบและสอบทานด้้วย

โดยในกรณีีที่่�เจ้้าของ ผู้้�ให้้เช่่า หรืือผู้้�โอนสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ เป็็นบุุคคลที่่�เกี่่�ยวโยงกัันกัับผู้้�จััดการกองทรััสต์์ ผู้้�จััดการกองทรััสต์์จะจััด

ให้้มีีที่่�ปรึึกษาทางการเงิินให้้ความเห็็นเกี่่�ยวกัับการวิิเคราะห์์ข้้อมููลดัังกล่่าวด้้วย

ทั้้�งนี้้� การตรวจสอบและสอบทานทรััพย์์สิินหลัักและอุุปกรณ์์เป็็นไปเพื่่�อประกอบการตััดสิินใจลงทุุนและการเปิิดเผยข้้อมููลที่่�ถููกต้้อง

-	ป ระเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิินหลัักอย่่างน้้อยตามที่่�กำำ�หนด

-	 ในกรณีีที่่� PROSPECT REIT จะลงทุนุในสิทิธิิการเช่่าอสัังหาริมิทรััพย์ในลัักษณะที่่�เป็็นการเช่่าช่่วง จะจััดให้้มีีมาตรการ

ป้อ้งกัันความเส่ี่�ยงหรืือการเยีียวยาความเสีียหายที่�อาจเกิิดขึ้้�นจากการผิิดสััญญาเช่่า หรืือการไม่่สามารถบัังคัับตามสิทิธิิ

ในสััญญาเช่่า 

(1.2)	การได้้มาซึ่่�งทรััพย์์สิินหลัักเพิ่่�มเติิม ให้้เป็็นไปตามหลัักเกณฑ์์ดัังต่่อไปนี้้� 

•	 ในด้้านสาระของรายการ เป็็นธุุรกรรมที่่�เข้้าลัักษณะดัังต่่อไปนี้้�

-	 เป็็นไปตามสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง

-	 เป็็นไปเพื่่�อประโยชน์์ที่่�ดีีที่่�สุุดของ PROSPECT REIT

-	ส มเหตุุสมผลและใช้้ราคาที่่�เป็็นธรรม

-	ค่ ่าใช้้จ่่ายในการเข้้าทำำ�ธุุรกรรมที่่�เรีียกเก็็บจาก PROSPECT REIT (ถ้้ามีี) อยู่่�ในอััตราที่่�เป็็นธรรมและเหมาะสม

-	 ผู้้�ที่่�มีีส่่วนได้้เสีียเป็็นพิิเศษในการเข้้าทำำ�ธุุรกรรมไม่่มีีส่่วนร่่วมในการตััดสิินใจเข้้าทำำ�ธุุรกรรมนั้้�น

•	 ในด้้านระบบในการอนุุมััติิ ต้้องผ่่านการดำำ�เนิินการดัังต่่อไปนี้้�

-	 ได้้รัับความเห็็นชอบจากทรััสต์์ว่่าเป็็นธุุรกรรมที่่�เป็็นไปตามสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์  และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องแล้้ว

-	 ในกรณีีที่่�เป็็นการได้้มาซึ่่�งทรััพย์์สิินหลัักที่่�มีีมููลค่่าตั้้�งแต่่ร้้อยละ 10 ของมููลค่่าสิินทรััพย์์รวมของ PROSPECT REIT

	ขึ้้ �ไป ต้้องได้้รัับอนุุมััติิจากคณะกรรมการ (Board of Directors) ของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ด้้วย

-	 ในกรณีีที่่�เป็็นการได้้มาซึ่่�งทรััพย์์สิินหลัักที่่�มีีมููลค่่าตั้้�งแต่่ร้้อยละ 30 ของมููลค่่าสิินทรััพย์์รวมของ PROSPECT REIT 

	ขึ้้ �นไป ต้้องได้้รัับมติิของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ด้้วยคะแนนเสีียงไม่่น้้อยกว่่า 3 ใน 4 ของจำำ�นวนเสีียงทั้้�งหมดของผู้้�ถืือ

	 หน่่วยทรััสต์์ที่่�มาประชุุมและมีีสิิทธิิออกเสีียง  

ทั้้�งนี้้� การคำำ�นวณมููลค่่าของทรััพย์์สิินหลัักตามข้้อนี้้� จะคำำ�นวณตามมููลค่่าการได้้มาซึ่่�งทรััพย์์สิินทั้้�งหมดของแต่่ละโครงการ

ที่่�ทำำ�ให้้กองทรััสต์์พร้้อมจะหารายได้้ ซึ่่�งรวมถึึงทรััพย์์สิินที่่�เกี่่�ยวเนื่่�องกัับโครงการนั้้�นด้้วย

•	 กระบวนการขอความเห็็นชอบจากทรััสต์หรืือการขอมติิของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์ ให้้ผู้้�จััดการกองทรััสต์และทรััสต์มีีหน้้าที่่�ดัังต่่อไปนี้�

-	 หน้้าท่ี่�ของผู้้�จััดการกองทรััสต์ในการจััดให้้มีีเอกสารขอความเห็็นชอบหรืือหนัังสืือเชิิญประชุุม แล้้วแต่่กรณีี แสดงความเห็็น

ของตนเกี่่�ยวกัับลัักษณะธุุรกรรมการได้้มาซึ่่�งทรััพย์์สิินหลัักเพิ่่�มเติิม พร้้อมทั้้�งเหตุุผลและข้้อมููลประกอบที่่�ชััดเจน

-	 หน้้าที่่�ของทรััสต์์ในการเข้้าร่่วมประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์เพื่่�อให้้ความเห็็นเกี่่�ยวกัับลัักษณะของธุุรกรรมในประเด็็นว่่าเป็็นไป

ตามสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องหรืือไม่่

(2) การจำำ�หน่่ายไปซึ่่�งทรััพย์สินิหลัักและอุุปกรณ์์ 

การจำำ�หน่่ายไปซึ่�งทรััพย์สินิหลััก ผู้้�จััดการกองทรััสต์ต้้องดำำ�เนินิการดัังต่่อไปนี้�

(2.1)	ก่อนการจำำ�หน่่ายไปซึ่�งทรััพย์สินิหลััก ให้้ผู้้�จััดการกองทรััสต์จััดให้้มีีการประเมินิมููลค่่าทรััพย์สินิหลัักตามข้้อกำำ�หนด 

(2.2)	การจำำ�หน่่ายไปซึ่�งทรััพย์สินิหลััก ให้้เป็็นไปตามหลัักเกณฑ์์ดัังต่่อไปนี้�

•	 การจำำ�หน่่ายไปจะกระทำำ�โดยเปิิดเผย และมีีสาระของรายการตามท่ี่�กำำ�หนด มีีระบบการอนุุมััติแิละมีีกระบวนการขอความเห็็น

ชอบจากทรััสต์หรืือการขอมติิของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์

•	 การจำำ�หน่่ายทรััพย์สินิหลัักท่ี่�เข้้าลัักษณะดัังต่่อไปนี้� นอกจากจะต้้องเป็็นไปตามข้้อกำำ�หนดในเรื่่�องการจำำ�หน่่ายไปซึ่�งทรััพย์สินิหลััก

ที่่�ระบุุไว้้ในวรรคก่่อน ยัังต้้องเป็็นกรณีีที่�เป็็นเหตุุจำำ�เป็็นและสมควร โดยได้้รัับอนุุมััติจิากคณะกรรมการ (Board of Directors) ของ

ผู้้�จััดการกองทรััสต์ด้้วย

-	 การจำำ�หน่่ายทรััพย์สินิหลัักก่่อนครบ 1 ปีีนัับแต่่วัันท่ี่� PROSPECT REIT ได้้มาซึ่่�งทรััพย์สินิหลัักน้ั้�น

-	 การจำำ�หน่่ายทรััพย์สินิหลัักท่ี่� PROSPECT REIT ได้้มาซึ่่�งกรรมสิทิธิ์์�ให้้แก่่เจ้้าของเดิมิ
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3)	 การจััดหาผลประโยชน์์จากทรััพย์์สิินหลัักของ PROSPECT REIT 

การจััดหาผลประโยชน์์จากทรััพย์์สิินหลัักของ PROSPECT REIT ต้้องมีีลัักษณะดัังต่่อไปนี้้�

(1)	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์์จะจััดหาผลประโยชน์์จากทรััพย์์สิินหลััก ของ PROSPECT REIT โดยการให้้เช่่า ให้้เช่่าช่่วง การให้้ใช้้พื้้�นที่่�

ที่่�มีีการเรีียกเก็็บค่่าตอบแทน การให้้บริิการที่่�เกี่่�ยวเนื่่�องกัับการให้้เช่่าหรืือให้้ใช้้พื้้�นที่่� ทั้้�งนี้้� ผู้้�จััดการกองทรััสต์์จะไม่่ดำำ�เนิินการใน

ลัักษณะใดที่่�เป็็นการใช้้ PROSPECT REIT เพื่่�อประกอบธุุรกิิจอื่่�น เช่่น ธุุรกิิจโรงแรม หรืือธุุรกิิจโรงพยาบาล เป็็นต้้น

(2)	 ในกรณีีที่่�ผู้้�จััดการกองทรััสต์์จะให้้เช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์แก่่บุุคคลที่่�จะนำำ�อสัังหาริิมทรััพย์์นั้้�นไปประกอบธุุรกิิจที่่� PROSPECT REIT 

ไม่่สามารถดำำ�เนิินการได้้เอง เช่่น ธุุรกิิจโรงแรม หรืือธุุรกิิจโรงพยาบาล เป็็นต้้น จะต้้องมีีข้้อตกลงที่่�กำำ�หนดค่่าเช่่าส่่วนใหญ่่เป็็น

จำำ�นวนที่่�แน่น่อนไว้้ล่ว่งหน้้า และหากจะมีีส่วนที่่�อ้า้งอิงิกัับผลประกอบการของผู้้�เช่า่ จำำ�นวนเงินิค่า่เช่า่สููงสุุดที่่�อ้า้งอิงิกัับผลประกอบ

การนั้้�น จะไม่่เกิินกว่่าร้้อยละ 50 ของจำำ�นวนเงิินค่่าเช่่าที่่�กำำ�หนดไว้้แน่่นอนล่่วงหน้้า

(3)	ห้ ามมิิให้้ผู้้�จััดการกองทรััสต์ให้้เช่่าอสัังหาริิมทรััพย์แก่่บุุคคลท่ี่�มีีเหตุุอัันควรสงสััยว่าจะนำำ�อสัังหาริิมทรััพย์น้ั้�นไปใช้้ประกอบธุุรกิิจที่�

ขััดต่่อศีีลธรรมหรืือไม่่ชอบด้้วยกฎหมาย โดยการให้้เช่่าในแต่่ละครั้้�ง ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ต้้องจััดให้้มีีข้้อตกลงเพื่่�อให้้ PROSPECT 

REIT สามารถเลิิกสััญญาเช่่าได้้หากปรากฏว่่าผู้้�เช่่านำำ�อสัังหาริิมทรััพย์์ไปใช้้ในการประกอบธุุรกิิจดัังกล่่าว

(4)	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์์จะดููแลรัักษาทรััพย์์สิินหลัักของ PROSPECT REIT ให้้อยู่่�ในสภาพดีีพร้้อมต่่อการจััดหารายได้้ ซึ่่�งรวมถึึงการ

จััดให้้มีีประกัันภััยที่่�เพีียงพอตลอดระยะเวลาที่่� PROSPECT REIT ลงทุุนในทรััพย์์สิินหลัักนั้้�น โดยมีีรายละเอีียดดัังนี้้� 

•	 ในการบริิหารจััดการ และหาผลประโยชน์จากทรััพย์สิินต่่างๆ PROSPECT REIT จะพิิจารณาให้้มีีการปรัับปรุงซ่่อมแซม

หรืือบำำ�รุุงรัักษาทรััพย์์สิินของ PROSPECT REIT ซึ่่�งรวมถึึงอสัังหาริิมทรััพย์์หรืืออสัังหาริิมทรััพย์์ที่่� PROSPECT REIT มีี

สิิทธิิการเช่่า ให้้อยู่่�ในสภาพดีีและมีีความพร้้อมที่่�จะใช้้หาผลประโยชน์์ หรืือให้้สอดคล้้องกัับสภาพตลาดหรืือความต้้องการ

ของลููกค้้าที่่�เปลี่่�ยนแปลงไป ทั้้�งนี้้� PROSPECT REIT อาจใช้้เงิินประกัันการเช่่า และ/หรืือ เงิินกู้้�ยืืมจากธนาคารพาณิิชย์์

หรืือสถาบัันการเงิินเพื่่�อการดำำ�เนิินงานของ PROSPECT REIT การบริิหารจััดการ และหาผลประโยชน์์จากทรััพย์์สิินต่่างๆ 

การปรัับปรุุงซ่่อมแซมหรืือบำำ�รุุงรัักษาทรััพย์์สิินของ PROSPECT REIT ดัังกล่่าว แต่่ทั้้�งนี้้�จะต้้องเป็็นไปตามมติิที่่�ประชุุมผู้้�

ถืือหน่่วยทรััสต์์ และ/หรืือ แบบแสดงรายการข้้อมููลการเสนอขายหน่่วยทรััสต์์ดัังกล่่าว และ PROSPECT REIT ต้้องมีีระบบ

การบริิหารจััดการเงิินประกัันการเช่่าให้้มีีพร้้อมเมื่่�อผู้้�เช่่าพื้้�นที่่�ใช้้สิิทธิิเรีียกคืืนเงิินประกัันการเช่่าดัังกล่่าว  

•	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์มีีหน้้าที่่�จััดให้้มีีการประกัันภััยในวงเงิินท่ี่�ทรััสต์์เห็็นว่่าเพีียงพอและเหมาะสมท่ี่�ทำำ�ให้้ทรััพย์สิินของ 

PROSPECT REIT คืืนกลัับสภาพเดิิม เพื่่�อให้้ PROSPECT REIT สามารถจััดหาผลประโยชน์์ได้้เหมืือนเดิิมและได้้รัับผล

ตอบแทนไม่่น้้อยกว่่าเดิิมตลอดระยะเวลาที่่� PROSPECT REIT ลงทุุนในทรััพย์์สิินหลััก โดยการประกัันภััยดัังกล่่าวจะต้้อง

ครอบคลุุมถึึงการประกัันวิินาศภััยที่่�อาจเกิิดขึ้้�นกัับอสัังหาริิมทรััพย์์ ในวงเงิินประกัันภััยซึ่่�งไม่่น้้อยกว่่าจำำ�นวนต้้นทุุนทดแทน

หรืือต้้นทุุนเปลี่่�ยนแทน (full replacement cost) และการประกัันภััยความรัับผิิดต่่อบุุคคลภายนอกที่่�อาจได้้รัับความเสีียหาย

จากอสัังหาริิมทรััพย์์ หรืือจากการดำำ�เนิินการในอสัังหาริิมทรััพย์์ในวงเงิินที่่�เพีียงพอและเหมาะสม ทั้้�งนี้้� ในการพิิจารณาการ

วงเงิินประกัันภััยข้้างต้้นที่่�จััดทำำ�โดยผู้้�จััดการกองทรััสต์์ ทรััสต์์จะไม่่ปฏิิเสธการจััดทำำ�ประกัันภััยและวงเงิินประกัันภััยดัังกล่่าว

โดยไม่่มีีเหตุุผลอัันสมควร

(5)	 ในกรณีีที่� PROSPECT REIT ได้้มาซ่ึ่�งกรรมสิิทธิ์์�ในอสัังหาริิมทรััพย์ และผู้้�จััดการกองทรััสต์์ประสงค์์จะจััดหาผลประโยชน์จาก

อสัังหาริิมทรััพย์์ดัังกล่่าวโดยการให้้เช่่าแก่่เจ้้าของเดิิม ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ต้้องกำำ�หนดค่่าเช่่าที่่�เรีียกเก็็บจากเจ้้าของเดิิมในลัักษณะ

ที่่�เป็็นธรรมเนีียมทางการค้้าปกติิเสมืือนเป็็นการทำำ�ธุุรกรรมกัับคู่่�ค้้าทั่่�วไปที่่�เป็็นบุุคคลภายนอกไว้้

(6)	 ในกรณีีที่่�เกิิดเหตุุสุุดวิิสััยที่่�มีีผลกระทบต่่อการจััดหาประโยชน์์ของ PROSPECT REIT และ/หรืือผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ และ/หรืือต่่อการ

ปฏิิบััติิหน้้าที่่�ของคู่่�สััญญาภายใต้้สััญญาจััดหาประโยชน์์ในอสัังหาริิมทรััพย์์ของ PROSPECT REIT ให้้ทรััสต์์ (ร่่วมกัับผู้้�จััดการ 

กองทรััสต์) มีีอำำ�นาจพิิจารณา เจรจา และ/หรืือผ่่อนปรน การปฏิิบััติตามสััญญาที่่�กระทบจากเหตุุสุุดวิิสััยดัังกล่่าว รวมถึึงแต่่ไม่่

จำำ�กััดเพีียงการยกเว้้นค่่าเช่่า การเลื่่�อนชำำ�ระค่่าเช่่า และ/หรืือการผ่่อนปรนหน้้าท่ี่�ต่่างๆ ภายใต้้สััญญากัับบรรดาผู้้�เช่่าพื้้�นท่ี่�ใน

อสัังหาริิมทรััพย์์ไม่่ว่่ารายใด 



ผลการดำ�เนินงาน
และข้อมูลทางการเงิน

กาประกอบ
ธุรกิจ

การกำ�กับ
ดูแลกิจการ

งบการเงิน 

ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)88

6. การคััดเลืือกผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์

การแต่่งตั้้�งผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ให้้เป็็นผู้้�บริิหารจััดการอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่� PROSPECT REIT เข้้าไปลงทุุน เช่่น การบริิหารงานประจำำ�วััน

บนอสัังหาริิมทรััพย์์นั้้�น ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ต้้องจััดให้้มีีการดำำ�เนิินการอย่่างน้้อยในเรื่่�องต่่อไปนี้้�  

1)	มีี การประเมิินและวิิเคราะห์์ประสบการณ์์ ชื่่�อเสีียง และผลงานในอดีีตของผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ เช่่น ความสามารถในการจััดหาผู้้�

เช่่า การติิดตามหนี้้� การบำำ�รุุงรัักษาทรััพย์์สิินภายในอาคาร ระบบการบริิหารจััดการพื้้�นที่่�ให้้เช่่า การดููแลให้้บริิการแก่่ผู้้�เช่่า ระบบควบคุุม

ภายในเพื่่�อป้อ้งกัันการรั่่�วไหลของรายได้แ้ละควบคุมุการเบิกิค่า่ใช้้จ่า่ยให้้รััดกุมุ ระบบงานท่ี่�สามารถป้้องกัันความขััดแย้ง้ทางผลประโยชน์์

ระหว่่างผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์และ PROSPECT REIT รวมถึึงปััจจััยอื่่�นๆ ที่่�สำำ�คััญ เพื่่�อให้้มั่่�นใจได้้ว่่าผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์จะ

สามารถบริิหารจััดการทรััพย์์สิินของ PROSPECT REIT ได้้อย่่างดีี และสามารถสร้้างมููลค่่าเพิ่่�มให้้แก่่ PROSPECT REIT และผู้้�ถืือ

หน่่วยทรััสต์์ อนึ่่�ง ระบบควบคุุมภายในของผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ให้้เป็็นไปตามข้้อกำำ�หนดขั้้�นตํ่่�าตามแนวปฏิิบััติิในการจััดการกองทุุน

และทรััสต์์ที่่�ลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์ซึ่่�งสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. ประกาศกำำ�หนด  

2)	มีี การพิจิารณาความเหมาะสมของอััตราค่า่ตอบแทนของผู้้�บริหิารอสัังหาริมิทรััพย์ ซึ่่�งต้้องกำำ�หนดตามระดัับความสามารถในการปฏิบิััติงาน 

เพื่่�อสร้างแรงจููงใจให้้ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์ พยายามเพิ่่�มรายได้้ให้้แก่่ PROSPECT REIT เช่่น ผลตอบแทนของผู้้�บริิหาร

อสัังหาริิมทรััพย์์ขึ้้�นอยู่่�กัับรายได้้ค่่าเช่่าและค่่าบริิการที่่�เรีียกเก็็บได้้จริิงหรืือกำำ�ไรสุุทธิิจากการปล่่อยเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์นั้้�น เป็็นต้้น

3)	จััด ให้้มีีกลไกที่่�ทำำ�ให้้ PROSPECT REIT สามารถปรัับเปลี่่�ยนผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ได้้ ในกรณีีที่่�ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ไม่่ปฏิิบััติิ

ตามเงื่่�อนไขที่่�กำำ�หนดไว้้ในสััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ หรืือมีีผลการบริิหารจััดการไม่่เป็็นที่่�น่่าพอใจ

4)	จััด ให้้มีีระบบในการติิดตามตรวจสอบและประเมิินระบบการควบคุุมภายในของผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์โดยสมํ่่�าเสมอ เพื่่�อให้้มั่่�นใจว่่า

ระบบควบคุุมภายในยัังคงมีีประสิิทธิิผลและสามารถป้้องกัันการทุุจริตหรืือทำำ�ให้้ตรวจพบการทุุจริตหรืือการปฏิิบััติท่ี่�ไม่่เป็็นไปตามระบบ

ได้้โดยง่่าย เช่่น ขอให้้ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ส่่งรายงานประเมิินระบบการควบคุุมภายใน (ถ้้ามีี) ของทั้้�งผู้้�สอบบััญชีี และผู้้�ตรวจสอบ

ภายใน เฉพาะในส่่วนที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการดำำ�เนิินการของ PROSPECT REIT ให้้กัับผู้้�จััดการกองทรััสต์์

	ทั้ ้�งนี้้� ผู้้�จััดการกองทรััสต์์อาจพิิจารณากำำ�หนดในสััญญาว่่าจ้้างให้้ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ต้้องรัับผิิดชอบในความเสีียหายที่่�เกิิดขึ้้�นกัับผล

ประโยชน์ข์อง PROSPECT REIT อัันเนื่่�องมาจากความประมาทเลินิเล่อ่ของผู้้�บริหิารอสัังหาริมิทรััพย์ใ์นระบบการควบคุมุทำำ�ให้เ้กิดิการ

ทุจุริติได้โ้ดยง่า่ย ในกรณีีที่่�ผู้้�จััดการกองทรััสต์พ์บว่า่ ผู้้�บริหิารอสัังหาริมิทรััพย์ก์ระทำำ�การหรืือละเว้น้การกระทำำ�การอัันเป็็นเหตุใุห้ข้าดความ

น่่าเชื่่�อถืือในการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ตามสััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ ทั้้�งนี้้� ความน่่าเชื่่�อถืือดัังกล่่าวจะต้้องเป็็นไปตามอำำ�นาจหน้้าที่่�

และตามมาตรฐานวิิชาชีีพอัันเป็็นที่่�ยอมรัับโดยทั่่�วไปของผู้้�ประกอบวิิชาชีีพเป็็นผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ต้้องดำำ�เนิิน

การบอกเลิิกสััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์รายนั้้�น เพื่่�อที่่�ผู้้�จััดการกองทรััสต์์จะสามารถเข้้าไปดำำ�เนิินงานแทนหรืือคััดเลืือกผู้้�

บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ใหม่่เพื่่�อทดแทนรายเดิิม    

7. การกำำ�กัับดููแลการปฏิิบััติิงานของผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์
ผู้้�จััดการกองทรััสต์์มีีหน้้าที่่�กำำ�กัับดููแลการบริิหารจััดการและการปฏิิบััติิงานของผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ เพื่่�อรัักษาประโยชน์์ที่่�ดีีที่่�สุุดของผู้้�ถืือ

หน่ว่ยทรััสต์แ์ละผู้้�ลงทุนุโดยทั่่�วไป โดยเฉพาะอย่า่งยิ่่�ง ผู้้�จััดการกองทรััสต์ม์ีีหน้า้ที่่�ควบคุมุดููแลและบริหิารรายรัับรายจ่า่ยของ PROSPECT REIT 

เพื่่�อให้ผ้ลตอบแทนของ PROSPECT REIT เป็็นไปตามเป้า้หมายที่�กำำ�หนดไว้ใ้นมาตรการกำำ�กัับดููแลการปฏิบิััติงิานของผู้้�บริหิารอสัังหาริมิทรััพย์์ 

ซึ่่�งมีีขั้้�นตอนการควบคุุม กำำ�กัับ และตรวจสอบการปฏิิบััติิงานของผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ ดัังนี้้� 

1)	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ต้้องจััดทำำ�หรืือพิิจารณาอนุุมััติิแผนการดำำ�เนิินงานประจำำ�ปีีพร้้อมงบประมาณประจำำ�ปีีท่ี่�มอบหมายให้้ผู้้�บริิหาร

อสัังหาริิมทรััพย์เป็็นผู้้�จััดทำำ�รายละเอีียดของรายรัับและรายจ่ายที่�เกิดิขึ้้�นค่่อนข้า้งแน่่นอนในแต่่ละปี ีเพื่่�อหลีีกเลี่่�ยงรายจ่า่ยที่�ไม่่พึึงประสงค์์ 

และไม่่มองข้้ามรายจ่่ายจำำ�เป็็นที่่�ต้้องเกิิดขึ้้�นอย่่างแน่่นอนในแต่่ละปีี กำำ�หนดเป้้าหมายการจััดหารายได้้ในแต่่ละปีี รวมทั้้�งติิดตามควบคุุม

ดููแลให้้รายรัับและรายจ่่ายของ PROSPECT REIT เป็็นไปตามแผนการดำำ�เนิินงานและงบประมาณที่่�ได้้วางไว้้ข้้างต้้น 

2)	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ต้้องกำำ�หนดเงื่่�อนไขที่่�จููงใจให้้ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์พยายามเพิ่่�มมููลค่่าและผลตอบแทนให้้แก่่ PROSPECT REIT 

รวมทั้้�งลดความเสี่่�ยงให้้แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์

3)	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์ต้อ้งกำำ�กัับดููแลและติิดตามให้้ผู้้�บริหิารอสัังหาริิมทรััพย์ดำำ�เนินิการให้้เป็็นไปตามแผนกลยุุทธ์แ์ละนโยบายในการบริิหาร

จััดการ PROSPECT REIT ของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ 

4)	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์ต้้องกำำ�หนดนโยบายและรููปแบบขั้้�นตอนการปฏิิบััติงานในการจััดหาผู้้�เช่่าใหม่่เพื่่�อให้้ผู้้�จััดการกองทรััสต์และผู้้�บริิหาร

อสัังหาริิมทรััพย์สามารถจััดหาพื้้�นท่ี่�เช่่าจากทรััพย์สิินของ PROSPECT REIT ให้้สามารถตอบสนองและตรงกัับความต้้องการของผู้้�

สนใจจะเช่่าให้้ได้้มากที่่�สุุด

5)	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ต้้องจััดทำำ�ข้้อตกลงเกี่่�ยวกัับรููปแบบการจััดหาและแบ่่งผลประโยชน์์ระหว่่าง PROSPECT REIT กัับผู้้�เช่่า (ถ้้ามีี) และ
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การเรีียกเก็็บค่่าใช้้จ่่ายจาก PROSPECT REIT โดยคำำ�นึึงถึึงประโยชน์์ของ PROSPECT REIT เป็็นสำำ�คััญ และผู้้�จััดการกองทรััสต์์ต้้อง

แจ้้งข้้อมููลเก่ี่�ยวกัับภาระผููกพัันของอสัังหาริิมทรััพย์ที่่�มีีอยู่่�กัับผู้้�เช่่าตามสััญญาเช่่าเดิมิให้้ผู้้�ประเมิินมููลค่่าทรััพย์สินิทราบเพื่่�อนำำ�ไปใช้้ในการ

กำำ�หนดราคาประเมิินที่่�ยุตุิธิรรมสำำ�หรัับอสัังหาริิมทรััพย์นั้้�น ทั้้�งนี้้� ผู้้�จััดการกองทรััสต์ต้อ้งกำำ�กัับดููแลและติิดตามให้้ผู้้�บริหิารอสัังหาริิมทรััพย์

ดำำ�เนิินการให้้เป็็นไปตามข้้อตกลงดัังกล่่าว 

6)	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์ต้อ้งพิจิารณาหรืือทบทวนแนวทางการคััดเลืือกผู้้�เช่่ารายใหญ่ ่หรืือมีีส่ว่นร่่วมกัับผู้้�บริหิารอสัังหาริมิทรััพย์ในการวางแผน

การจััดส่่วนประเภทธุุรกิิจของผู้้�เช่่าเพื่่�อจำำ�กััดและควบคุุมความเสี่่�ยงหรืือความผัันผวนของรายได้้ค่่าเช่่าในแต่่ละปีี

7)	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์ต้้องทบทวนหรืือพิิจารณากำำ�หนดนโยบายค่าเช่่าของผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์ เพื่่�อให้้อััตราค่่าเช่่าเป็็นไปในอััตราท่ี่�

เหมาะสมตามสภาวะตลาดให้้เช่่าในขณะนั้้�น

8)	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ต้้องตรวจสอบระบบในการควบคุุมดููแลค่่าใช้้จ่่ายในการบำำ�รุุงรัักษาหรืือซ่่อมแซมอุุปกรณ์์หรืืออาคารของผู้้�บริิหาร

อสัังหาริิมทรััพย์์ เพื่่�อประเมิินความเหมาะสมของการซ่่อมแซมหรืือการเปลี่่�ยนทดแทน เพื่่�อให้้มั่่�นใจได้้ว่่าค่่าใช้้จ่่ายดัังกล่่าวไม่่สููญเปล่่า

และก่่อให้้เกิิดประโยชน์์ต่่อ PROSPECT REIT โดยแท้้จริิง

9)	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์ต้อ้งประเมินิความเหมาะสมของระบบการควบคุมุเกี่่�ยวกัับการจััดซื้�อจััดจ้างของผู้้�บริหิารอสัังหาริมิทรััพย์ เพื่่�อให้้มั่่�นใจ

ได้้ว่่า PROSPECT REIT ได้้รัับสิินค้้าหรืือบริิการที่่�คุ้้�มค่่ากัับเงิินที่่�จ่่ายไป ไม่่มีีการเรีียกเก็็บค่่าใช้้จ่่ายจาก PROSPECT REIT มากเกิิน

ความจำำ�เป็็น และต้้องอยู่่�ภายในกรอบที่่�สััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ แบบแสดงรายการข้้อมููลการเสนอขายหน่่วยทรััสต์์และหนัังสืือชี้้�ชวนกำำ�หนด

ให้้เรีียกเก็็บได้้

10)	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ต้้องกำำ�หนดให้้ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์มีีหน้้าที่่�ติิดตามและควบคุุมดููแลให้้ผู้้�เช่่าชำำ�ระค่่าใช้้จ่่ายและค่่าภาษีีต่่างๆ ที่่�

เกี่่�ยวข้้องกัับการชำำ�ระเงิินให้้กัับ PROSPECT REIT ให้้ครบถ้้วนถููกต้้องตามที่่�กฎหมายกำำ�หนด และให้้ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ต้้องจััด

ทำำ�รายงานการค้้างชำำ�ระค่่าภาษีีและค่่าเบี้้�ยประกัันภััยของผู้้�เช่่าเป็็นรายปีหรืือรายเดืือนหรืือรายไตรมาส (ขึ้้�นอยู่่�กัับรอบการชำำ�ระ) เพื่่�อ

ประโยชน์์ในการติิดตามให้้ผู้้�เช่่าชำำ�ระให้้ครบถ้้วนโดยเร็็ว และผู้้�จััดการกองทรััสต์์จะพิิจารณาความจำำ�เป็็นในการบอกเลิิกสััญญาเช่่าหรืือ

ปรัับเปลี่่�ยนเงื่่�อนไขการเช่่าหรืืออััตราค่่าเช่่าสำำ�หรัับผู้้�เช่่ารายนี้้�ในระยะต่่อไป

11)	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์ต์้อ้งวิิเคราะห์ค์วามผิิดปกติใินการบริิหารจััดการของผู้้�บริหิารอสัังหาริิมทรััพย์ รวมท้ั้�งสุ่่�มตรวจสอบการดำำ�เนิินงานของ

ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์โดยไม่่แจ้้งให้้ทราบล่่วงหน้้า

12)	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ต้้องติิดตาม ตรวจสอบ การปฏิิบััติิงานของผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์อย่่างสม่ำำ��เสมอ

นอกจากนี้้� ผู้้�จััดการกองทรััสต์ต์้อ้งมีีระบบในการติดิตามควบคุมุ และสุ่่�มตรวจสอบเพื่่�อให้ม้ั่่�นใจได้ว้่า่ผู้้�บริหิารอสัังหาริมิทรััพย์ป์ฏิบิััติติาม

หลัักเกณฑ์์อย่่างน้้อยดัังต่่อไปนี้้�

(1)	จััด เก็็บรายได้้และนำำ�ส่่งให้้ PROSPECT REIT โดยครบถ้้วนถููกต้้อง

(2)	 ไม่่มีีการเรีียกเก็็บค่่าใช้้จ่่ายจาก PROSPECT REIT มากเกิินความจำำ�เป็็น และต้้องอยู่่�ภายในกรอบที่่�สััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�จััดการ 

กองทรััสต์์ สััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ แบบแสดงรายการข้้อมููลการเสนอขายหน่่วยทรััสต์์ และหนัังสืือชี้้�ชวนกำำ�หนดให้้เรีียกเก็็บได้้  

(3)	จััด เก็็บ ควบคุุม และดููแลทรััพย์์สิินในการดำำ�เนิินงานที่่�สำำ�คััญ รวมทั้้�งดููแลและซ่่อมบำำ�รุุงรัักษาทรััพย์์สิินของ PROSPECT REIT 

อย่่างเพีียงพอและเหมาะสมเพื่่�อให้้สามารถใช้้จััดหาผลประโยชน์์ได้้อย่่างต่่อเนื่่�องในระยะยาว

(4)	 แบ่่งแยกหน้้าที่่�งานท่ี่�สำำ�คััญ เช่่น การอนุุมััติการทำำ�รายการ การจััดเก็็บดููแลทรััพย์์สิิน และการบัันทึึกรายการทางการบััญชีีและ

สารสนเทศที่่�เกิิดขึ้้�น ออกจากกััน เพื่่�อให้้เกิิดการตรวจสอบและถ่่วงดุุลระหว่่างกััน

(5)	จััด ให้้มีีแผนฉุุกเฉิิน (Contingency Plan) เพื่่�อรองรัับเหตุุฉุกุเฉิินหรืือเหตุุการณ์์ท่ี่�ไม่่คาดฝันท่ี่�อาจเกิิดขึ้้�น หรืืออาจมีีผลกระทบอย่่าง

ร้้ายแรงต่่อการดำำ�เนิินงานของ PROSPECT REIT ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ รวมถึึงทรััพย์์สิินของ PROSPECT REIT

(6)	ดำ ำ�เนินิการตามมาตรการการป้้องกัันความขััดแย้้งทางผลประโยชน์ท่ี่�อาจเกิดิขึ้้�นระหว่่างผู้้�บริหิารอสัังหาริิมทรััพย์และ PROSPECT REIT 

13)	 ผู้้�จััดการกองทรััสต์ต้้องประชุุมหารืือร่่วมกัับผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์อย่่างสม่ำำ��เสมอ เพื่่�อประเมิินผลการดำำ�เนิินงานของ PROSPECT 

REIT และหาแนวทางที่่�เหมาะสมในการแก้้ไขปััญหาที่่�เกิิดขึ้้�นในการดำำ�เนิินงานของ PROSPECT REIT

8. การติิดตามดููแลผลประโยชน์์ของ PROSPECT REIT
ผู้้�จััดการกองทรััสต์จะจััดให้้มีีแนวทางและระบบในการติิดตามและดููแลผลประโยชน์ของ PROSPECT REIT เพื่่�อรัักษาประโยชน์สููงสุุดของ 

PROSPECT REIT และผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ โดยจะจััดให้้มีีแนวทางดัังนี้้�

1)	ป ระสานงานกัับทรััสต์ หรืือบุุคคลที่่�ได้้รัับมอบหมายจากทรััสต์ เพื่่�ออำำ�นวยความสะดวกในการสำำ�รวจทรััพย์สินิหลัักของ PROSPECT REIT

2)	 บริิหารจััดการงบประมาณและเงิินสดหมุุนเวีียนของ PROSPECT REIT

3)	จััดทำ ำ�งบการเงิินของ PROSPECT REIT ให้้เป็็นไปตามมาตรฐานบััญชีีที่่�กำำ�หนดตามกฎหมายว่่าด้้วยการบััญชีี และเปิิดเผยงบการเงิิน

ตามหลัักเกณฑ์์ที่่�กำำ�หนด 



ผลการดำ�เนินงาน
และข้อมูลทางการเงิน

กาประกอบ
ธุรกิจ

การกำ�กับ
ดูแลกิจการ

งบการเงิน 

ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)90

4)	 เบิิกจ่่ายค่่าใช้้จ่่ายของ PROSPECT REIT เฉพาะกรณีีที่่�เป็็นการเบิิกจ่่ายจากบััญชีีเพื่่�อการดำำ�เนิินงานประจำำ�วัันหรืือเพื่่�อวััตถุุประสงค์์

อื่่�นๆ ที่่�ตกลงร่่วมกัันกัับทรััสต์์ ภายใต้้วงเงิินที่่�ได้้รัับอนุุมััติิจากทรััสต์์

5)	จััด ให้ม้ีีการจ่า่ยผลประโยชน์ต์อบแทนให้แ้ก่ผู่้้�ถืือหน่ว่ยทรััสต์ต์ามหลัักเกณฑ์์เงื่่�อนไขที่่�กำำ�หนดในสััญญาก่อ่ตั้้�งทรััสต์ ์มติท่ิี่�ประชุมุผู้้�ถืือหน่ว่ย

ทรััสต์์ ระเบีียบ และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง 

6)	 กรณีีต้้องขอมติิจากผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์เพื่่�อดำำ�เนิินการใดๆ ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ต้้องแสดงความเห็็นและวิิเคราะห์์ผลกระทบ เพื่่�อเป็็นข้้อมููล

ประกอบการตััดสิินใจ

7)	จััด ให้้มีีการเก็็บรัักษาเอกสารต่่างๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการดำำ�เนิินการของ PROSPECT REIT

9. ค่่าตอบแทนของผู้้�จัดการกองทรััสต์์
ทรััสต์ซ์ึ่่�งกระทำำ�ในนามของ PROSPECT REIT ตกลงชำำ�ระค่า่ธรรมเนีียม (รวมภาษีีมููลค่า่เพิ่่�ม) ในการปฏิบิััติหิน้า้ที่่�ตามสััญญาแต่ง่ตั้้�งผู้้�จััดการ

กองทรััสต์์ โดยมีีรายละเอีียดดัังต่่อไปนี้้�

1)	ค่ าธรรมเนีียมพื้้�นฐานในการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ตามสััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�จััดการกองทรััสต์์ ในอััตราร้้อยละ 0.3 ต่่อปีี ของราคาทุุนของทรััพย์์สิิน

หลัักของ PROSPECT REIT รวมกัับมููลค่่าตามบััญชีีของเงิินลงทุุนในทรััพย์สิินอื่่�น ทั้้�งนี้้� ในกรณีีที่�มีีการจำำ�หน่่ายทรััพย์สิินหลัักของ 

PROSPECT REIT ให้้คำำ�นวณจากราคาทุุนของทรััพย์์สิินหลัักของ PROSPECT REIT หัักออกด้้วยราคาทุุนของทรััพย์์สิินที่่�จำำ�หน่่าย

ออกจากการจำำ�หน่่ายทรััพย์์สิินหลัักของ PROSPECT REIT ดัังกล่่าว โดยมีีค่่าธรรมเนีียมพื้้�นฐานขั้้�นต่ำำ��ไม่่น้้อยกว่่า 10 ล้้านบาทต่่อปีี 

และทรััสต์์ตกลงชำำ�ระค่่าธรรมเนีียมพื้้�นฐานให้้แก่่ผู้้�จััดการกองทรััสต์์เป็็นรายเดืือน  

2)	ค่ ่าธรรมเนีียมในการได้้มาหรืือจำำ�หน่่ายไปซึ่่�งทรััพย์์สิิน

(1.1)	ค่าธรรมเนีียมการได้ม้าซึ่่�งทรััพย์ส์ินิหลัักของ PROSPECT REIT (Acquisition fee) ในอััตราร้อ้ยละ 1.0 ของราคาทุนุของทรััพย์ส์ินิ

ที่่�ได้้มา 

(1.2)	ค่่าธรรมเนีียมการจำำ�หน่่ายไปซึ่่�งทรััพย์์สิินหลัักของ PROSPECT REIT (Disposal fee) ในอััตราร้้อยละ 1.0 ของมููลค่่าทรััพย์์สิิน

สุุทธิิที่่�จำำ�หน่่ายไป 

3)	ค่ ่าตอบแทนของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ที่่�มีีการเรีียกเก็็บจริิง สำำ�หรัับรอบระยะเวลาบััญชีี ตั้้�งแต่่ 1 มกราคม 2567ถึึง 31 ธัันวาคม 2568 

เท่่ากัับ 17.49 ล้้านบาท

10. การเปิิดเผยข้้อมููลและสารสนเทศต่่อผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์

ผู้้�จััดการกองทรััสต์์มีีหน้้าที่่�ในการจััดทำำ�และเปิิดเผยข้้อมููลเกี่่�ยวกัับการดำำ�เนิินงานของ PROSPECT REIT ที่่�มีีความถููกต้้อง ครบถ้้วน ชััดเจน 

และเพีียงพอในการตััดสินิใจของผู้้�ลงทุนุ ทั้้�งในรููปของรายงาน ข้้อมููลทางการเงินิ และข้้อมููลทั่่�วไป ตลอดจนข้้อมููลสำำ�คััญอื่่�นใด ซึ่่�งผู้้�จััดการกอง

ทรััสต์์จะทำำ�การเปิิดเผยผ่่านช่่องทางการสื่่�อสารต่่างๆ ได้้แก่่ เว็็บไซต์์ของตลาดหลัักทรััพย์์ เว็็บไซต์์ของ PROSPECT REIT เอกสารส่่งถึึงผู้้�ถืือ

หน่ว่ยทรััสต์ รวมทั้้�ง การรายงานต่่อหน่ว่ยงานกำำ�กัับดููแลท่ี่�เกี่่�ยวข้้อง ตามที่่�กำำ�หนดในสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์ สััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�จััดการกองทรััสต์ แบบ

แสดงรายการข้้อมููล หนัังสืือชี้้�ชวน ระเบีียบ และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง โดยฝ่่ายพััฒนาธุุรกิิจและนัักลงทุุนสััมพัันธ์์จะดำำ�เนิินการเปิิดเผยข้้อมููลที่่�

ผ่่านการจััดทำำ�และสอบทานตามขั้้�นตอนของบริิษััท แล้้วต่่อบุุคคลหรืือหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง โดยมีีรายละเอีียดดัังต่่อไปนี้้� 

1) ข้้อมููลของ PROSPECT REIT ต้้องรายงานเป็็นประจำำ�

ประเภทข้้อมููล ระยะเวลาในการรายงานข้้อมููล

งบการเงิินรายไตรมาส* (สอบทาน) นำำ�ส่่งพร้้อมกัันภายใน 45 วััน นัับแต่่วัันสิ้้�นสุุดไตรมาสข้้อมููลเก่ี่�ยว
กัับการดำำ�เนิินงาน เช่่น การจ่่ายเงิินจ่่ายประโยชน์์ตอบแทน เปิิด
เผยโครงการซื้้�อหุ้้�นคืืน

รายงานสถานการณ์์ลงทุุนของ PROSPECT REIT ภายใน 45 วััน นัับแต่่วัันสิ้้�นสุุดไตรมาสผ่่านระบบ OFAR

รายงานมููลค่่าสิินทรััพย์์สุุทธิิ (NAV) ของ PROSPECT REIT และมููลค่่า
หน่่วยทรััสต์์ และรายละเอีียดการจััดหาผลประโยชน์์จากทรััพย์์สิินอื่่�น
นอกเหนืือจากทรััพย์์สิินหลััก (ถ้้ามีี)

ส่่งให้้ทรััสต์์เพื่่�อตรวจสอบภายใน 30 วัันนัับแต่่วัันสิ้้�นสุุดของแต่่ละ
ไตรมาส และส่่งรายงานที่่�ได้้รัับการรัับรองจากทรััสต์์ ให้้สำำ�นัักงาน 
ก.ล.ต. และตลาดหลัักทรััพย์์ ภายใน 45 วััน นัับแต่่วัันสิ้้�นสุุดของ
แต่่ละไตรมาส

งบการเงิินรายปีี(งบปีี) (ผู้้�สอบบััญชีีตรวจสอบและแสดงความเห็็น) 
พร้้อมแบบนำำ�ส่่งงบการเงิิน

ภายใน 2 เดืือน นัับแต่่วัันสิ้้�นรอบปีีบััญชีี กรณีีไม่่ส่่งงบการเงิิน
ไตรมาสที่่� 4 หรืือภายใน 3 เดืือน นัับแต่่วัันสิ้้�นสุุดรอบปีีบััญชีี  
กรณีีส่่งงบการเงิินไตรมาสที่่� 4 

รายงานสรุุปผลการดำำ�เนิินงานของ PROSPECT REIT นำำ�ส่่งพร้้อมกัับการนำำ�ส่่งงบการเงิินทุุกครั้้�ง
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91รายงานประจำำ�ปีี 2567

ประเภทข้้อมููล ระยะเวลาในการรายงานข้้อมููล

รายงานชี้้�แจงผลการดำำ�เนิินงานที่่�เปลี่่�ยนแปลงเกิินกว่่าร้้อยละ 20.0 จาก
งวดเดีียวกัันของปีีก่่อน

นำำ�ส่่งพร้้อมกัับการนำำ�ส่่งงบการเงิินทุุกครั้้�ง

การส่่งงบการเงิินผ่่านระบบ FSCOMP ภายใน 1 วัันทำำ�การนับจากวัันที่่�นำำ�ส่่งงบการเงิิน

แบบแสดงรายการข้้อมููลประจำำ�ปีี ภายใน 3 เดืือน นัับแต่่วัันสิ้้�นสุุดรอบปีีบััญชีี

ฐานะการเงิินและผลการดำำ�เนิินงานของกองทรััสต์์ ในรอบปีีบััญชีีที่�ผ่่าน
มา และจััดให้้มีีช่่องทางในการสื่่�อสารข้้อมููลกัับผู้้�ถืือกัับผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์
ตามหลัักเกณฑ์์

เปิิดเผยภายใน 4 เดืือนนัับแต่่วัันสิ้้�นรอบปีีบััญชีี ผ่่านช่่องทาง (1) 
การสื่่�อสารสองทาง (two-way communication) ไม่่ว่่าด้้วยวิิธีี
การพบปะกัับผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์โดยตรง หรืือด้้วยวิิธีีการอื่่�นใดเพื่่�อ
ให้้ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์สามารถสอบถามข้้อมููลเพิ่่�มเติิมได้้
(2) ในกรณีีที่่�ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์มีีการสอบถามข้้อมููลท่ี่�เกี่่�ยวข้้อง ให้้
จััดทำำ�และเปิิดเผยสรุุปประเด็็นสำำ�คััญในลัักษณะคำำ�ถามและคำำ�ตอบ 
เพื่่�อให้้ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์รายอื่่�นได้้ทราบด้้วย ทั้้�งนี้้� ภายใน 14 วััน 
นัับแต่่วัันที่่�มีีการดำำ�เนิินการตามข้้อ (1)
และให้้เปิิดเผยข้้อมููลข้้อ (1) และ (2) ผ่่านระบบการเปิิดเผย
สารสนเทศของตลาดหลัักทรััพย์์

รายงานประจำำ�ปีีของกองทรััสต์์ (Annual Report) พร้้อมกับหนัังสืือแจ้้งการสื่่�อสารสองทาง (two - way 
communication) ภายใน 120 วัันนัับแต่่วัันสิ้้�นสุุดรอบปีีบััญชีี

รายงานการกระจายการถืือครองหุ้้�น (Free Float) ภายใน 14 วัันนัับแต่่วัันปิิดสมุุดทะเบีียนเพื่่�อกำำ�หนดรายชื่่�อสำำ�หรัับ
การประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ (Unitholder Meeting)

หมายหตุุ: *การจััดทำำ�และเปิิดเผยข้้อมููลในงบการเงิินของ PROSPECT REIT ให้้เป็็นไปตามมาตรฐานการบััญชีีที่่�สภาวิิชาชีีพบััญชีีกำำ�หนดสำำ�หรัับการทำำ�ธุุรกรรมในแต่่ละลัักษณะ

2) ข้้อมููลของ PROSPECT REIT ที่่�ต้้องรายงานเมื่่�อเกิิดเหตุุการณ์์

ประเภทข้้อมููล ระยะเวลาในการรายงานข้้อมููล

รายงานการกระจายการถืือครองหุ้้�น (Free Float) ภายใน 14 วัันนัับแต่่วัันปิิดสมุุดทะเบีียนเพื่่�อกำำ�หนดรายชื่่�อสำำ�หรัับ
การประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ หรืือวัันกำำ�หนดรายชื่่�อผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์
เพื่่�อให้้สิิทธิิใดๆ

กำำ�หนดวััดปิิดสมุุดทะเบีียนพัักการโอนหน่่วยทรััสต์์หรืือวัันกำำ�หนด
รายชื่่�อผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์เพื่่�อการประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์หรืือวัันให้ ้
สิิทธิ์์�ใดๆ แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์

ทัันทีีโดยไม่่ชัักช้้า และไม่่น้้อยกว่่า 14 วััน (และไม่่น้้อยกว่่า 7 วััน ใน
กรณีีที่่�มีีการเปลี่�ยนแปลง) ก่่อนวัันปิิดสมุุดทะเบีียนพัักการโอนหน่่วย
ทรััสต์์ หรืือวัันกำำ�หนดรายชื่่�อผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์เพื่่�อการประชุุมผู้้�ถืือ
หน่่วยทรััสต์์ หรืือวัันให้้สิิทธิิใดๆ แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์

หนัังสือนััดประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ ส่่งให้้ทรััสต์์เห็็นชอบไม่่น้้อยกว่่า 14 วัันก่่อนวัันปิิดสมุุดทะเบีียนผู้้�ถืือ
หน่่วยทรััสต์์

รายงานข้้อมููลต่่อ ต.ล.ท. ไม่่น้้อยกว่่า 7 หรืือ 14 วัันก่่อนวัันประชุุม

ประกาศการนัดประชุุมในหนัังสืือพิิมพ์์รายวัันแห่่งท้้องถิ่่�นอย่่างน้้อย 
1 ฉบัับ ไม่่น้้อยกว่่า 3 วัันก่่อนวัันประชุุม

รายงานการประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ฉบัับย่่อเพื่่�อนำำ�ข้้อมููลขึ้้�นสื่่�อ
อิิเล็็กทรอนิิกส์์ของตลาดหลัักทรััพย์์

โดยไม่่ชัักช้้า (คืือ (ก) ในวัันที่่�มีีเหตุุการณ์์เกิิดขึ้้�น โดยรายงานก่่อน
เวลาการซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์ ใน ต.ล.ท. ในแต่่ละรอบอย่่างน้้อย 
1 ชั่่�วโมง หรืือหลัังเวลาการซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์ ในต.ล.ท. (ข) ใน
กรณีีที่่�มีีเหตุุสุุดวิิสััยไม่่สามารถปฏิิบััติิตามข้้อ (ก) ได้้ ให้้รายงานก่่อน
เวลาการซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์รอบแรกของวัันทำำ�การถัดไปอย่่าง
น้้อย 1 ชั่่�วโมง)

รายงานการประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ ส่่งให้้ทรััสต์์เห็็นชอบภายใน 9 วัันนัับแต่่วัันที่่�มีีการประชุุมผู้้�ถืือหน่่วย
ทรััสต์์ ในแต่่ละครั้้�ง

รายงานข้้อมููลต่่อต.ล.ท. ภายใน 14 วัันนัับแต่่วัันที่่�มีีการประชุุมผู้้�ถืือ
หน่่วยทรััสต์์ ในแต่่ละครั้้�ง
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รายงานการได้้มาหรืือจำำ�หน่่ายไปซึ่่�งอสัังหาริิมทรััพย์์ของ 
PROSPECT REIT

รายงานต่่อ ต.ล.ท. โดยไม่่ชัักช้้า (คืือ (ก) ในวัันที่่�มีีเหตุุการณ์์เกิิดขึ้้�น 
โดยรายงานก่่อนเวลาการซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์ ในต.ล.ท. ในแต่่ละ
รอบอย่่างน้้อย 1 ชั่่�วโมง หรืือหลัังเวลาการซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์
ในต.ล.ท. (ข) ในกรณีีที่่�มีีเหตุุสุุดวิิสััยไม่่สามารถปฏิิบััติิตามข้้อ (ก) 
ได้้ ให้้รายงานก่่อนเวลาการซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์รอบแรกของวััน
ทำำ�การถัดไปอย่่างน้้อย 1 ชั่่�วโมง)  
และรายงานต่่อสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. ภายใน 15 วัันนัับแต่่วัันที่่�ได้้มาหรืือ
จำำ�หน่่ายไปซึ่่�งอสัังหาริิมทรััพย์์นั้้�น

รายงานความคืืบหน้้าของการก่่อสร้้าง กรณีีที่่� PROSPECT 
REIT มีีการลงทุุนในอสัังหาริมทรัพัย์ท่ี่�ยังัก่อสร้างไม่่แล้้วเสร็จ (ถ้้ามีี)

ภายใน 30 วัันนัับแต่่วัันสุุดท้้ายของทุุกรอบระยะเวลา  
6 เดืือนนัับตั้้�งแต่่วัันที่่�มีีการลงทุนในอสัังหาริิมทรััพย์์นั้้�น

เมื่่�อก่่อสร้้างแล้้วเสร็็จและพร้้อมจะนำำ�ไปหาผลประโยชน์์ ให้้จััดทำำ�และ
ส่่งรายงานภายใน 30 วัันนัับแต่่ก่่อสร้้างแล้้วเสร็็จและพร้้อมจะนำำ�ไป
จััดหาผลประโยชน์์

รายงานความคืืบหน้้ากรณีีที่่�มีีการขายทรััพย์์สิินหลััก และทำำ�ให้้มีี
มููลค่่าสิินทรััพย์์หลัักที่่� PROSPECT REIT ลงทุุนน้้อยกว่่า 500 
ล้้านบาท หรืือน้้อยกว่่าร้้อยละ 75 ของสิินทรััพย์์รวม 

รายงานต่่อสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. โดยไม่่ชัักช้้า (คืือ (ก) ในวัันที่่�มีี
เหตุุการณ์์เกิิดขึ้้�น โดยรายงานก่่อนเวลาการซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์
ใน ต.ล.ท. ในแต่่ละรอบอย่่างน้้อย 1 ชั่่�วโมง หรืือหลัังเวลาการซื้้�อ
หรืือขายหลัักทรััพย์์ ใน ต.ล.ท. (ข) ในกรณีีที่�มีีเหตุุสุุดวิิสััยไม่่สามารถ
ปฏิิบััติิตามข้้อ (ก) ได้้ ให้้รายงานก่่อนเวลาการซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์
รอบแรกของวัันทำำ�การถัดไปอย่่างน้้อย 1 ชั่่�วโมง) เมื่่�อมีีการขาย
ทรััพย์์สิินหลัักในลัักษณะดัังกล่่าว และนำำ�ส่่งรายงานความคืืบหน้้าต่่อ
ตลาดหลัักทรััพย์์ พร้้อมกัับการนำำ�ส่่งงบการเงิินทุุกครั้้�ง

รายงานมููลค่่าที่่�ตราไว้้ของหน่่วยทรััสต์์ภายหลัังจากการลดทุุนชำำ�ระ
แล้้วของ PROSPECT REIT

ภายใน 15 วัันนัับแต่่วัันที่่�ดำำ�เนิินการลดทุุนชำำ�ระแล้้วเสร็็จ

รายงานเหตุุการณ์์และการเปลี่่�ยนแปลงที่�มีีนัยสำำ�คััญเกี่่�ยวกัับ 
PROSPECT REIT และผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ ได้้แก่่

-	 การกำำ�หนดวัันประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์
-	 การจ่่ายหรืือไม่่จ่่ายผลประโยชน์์ตอบแทน
-	 PROSPECT REIT มีีมติิให้้เพิ่่�มทุุน จััดสรรหน่่วยทรััสต์์ หรืือ

ลดทุุนชำำ�ระแล้้ว
-	 การออกหน่่วยทรััสต์์ชนิิดใหม่่ (Tranche)
-	 การเปลี่่�ยนแปลงโครงสร้้างการถืือหน่่วยทรััสต์์ของผู้้�ถืือ

หน่่วยทรััสต์์เกิินกว่่าร้้อยละ 10 ของหน่่วยทรััสต์์แต่่ละชนิิด 
(Tranche)

-	 การได้้มาหรืือเสีียไปซึ่�งสััญญาทางการค้้าที่่�สำำ�คััญ (เช่่น สััญญา
แต่่งตั้้�งผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์)

-	 การได้้มาหรืือจำำ�หน่่ายไปซึ่�งทรััพย์์สิินหลััก
-	 การกู้้�ยืืมเงิินหรืือก่่อภาระผููกพัันแก่่ทรััพย์์สิินของ 

PROSPECT REIT อย่่างมีีนััยสำำ�คััญ หรืือมีีการออก
ตราสารหนี้้�เป็็นจำำ�นวนท่ี่�มีีนัยสำำ�คััญต่่อฐานะการเงิินและผลการ
ดำำ�เนิินงาน  PROSPECT REIT มีีการออกผลิิตภััณฑ์์ใหม่่ที่่�
สำำ�คััญ

-	 การเลิิก PROSPECT REIT หรืือกิิจการของทรััพย์์สิินหลััก
และมีีการชำำ�ระบััญชีี 

-	 การเปลี่่�ยนแปลงที่�สำำ�คััญในโครงการจ่่ายลงทุุน

โดยไม่่ชัักช้้า (คืือ (ก) ในวัันที่่�มีีเหตุุการณ์์เกิิดขึ้้�น โดยรายงานก่่อน
เวลาการซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์ ใน ต.ล.ท. ในแต่่ละรอบอย่่างน้้อย 
1 ชั่่�วโมง หรืือหลัังเวลาการซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์ ในต.ล.ท. (ข) ใน
กรณีีที่่�มีีเหตุุสุุดวิิสััยไม่่สามารถปฏิิบััติิตามข้้อ (ก) ได้้ ให้้รายงานก่่อน
เวลาการซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์รอบแรกของวัันทำำ�การถัดไปอย่่าง
น้้อย 1 ชั่่�วโมง)

การผิิดนััดชำำ�ระหนี้้�หรืือไม่่สามารถปฏิิบััติิตามภาระผููกพัันตาม
นิิติิกรรมเก่ี่�ยวกัับการรัับความช่่วยเหลืือทางการเงิินที่่�มีีมููลค่่าตั้้�งแต่่
ร้้อยละ 5 ของมููลค่่าสิินทรััพย์์รวมในงบการเงิินหรืืองบการเงิินรวม
ล่่าสุุด

ทัันทีีโดยไม่่ชัักช้้า (คืือ (ก) ในวัันที่่�มีีเหตุุการณ์์เกิิดขึ้้�น โดยรายงาน
ก่่อนเวลาการซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์ ในต.ล.ท. ในแต่่ละรอบอย่่าง
น้้อย 1 ชั่่�วโมง หรืือหลัังเวลาการซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์ ในต.ล.ท. (ข) 
ในกรณีีที่่�มีีเหตุุสุุดวิิสััยไม่่สามารถปฏิิบััติิตามข้้อ (ก) ได้้ ให้้รายงาน
ก่่อนเวลาการซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์รอบแรกของวัันทำำ�การถัดไป
อย่่างน้้อย 1 ชั่่�วโมง) 
และรายงานความคืืบหน้้าเกี่่�ยวกัับการผิิดนััดชำำ�ระหนี้้�ของ 
PROSPECT REIT (ถ้้ามีี) ภายใน 45 วััน นัับแต่่วัันสิ้้�นสุุดของ
แต่่ละไตรมาสหรืือเมื่่�อมีีความคืบหน้้าเกี่่�ยวกัับการผิิดนััดชำำ�ระหนี้้� แล้้ว
แต่่เหตุุการณ์์ ใดจะเกิิดก่่อน 
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การทำำ�ธุุรกรรมกับบุุคคลที่่�เกี่่�ยวข้้องกับบริิษััท ทัันทีีโดยไม่่ชัักช้้า (คืือ (ก) ในวัันที่่�มีีเหตุุการณ์์เกิิดขึ้้�น โดยรายงาน
ก่่อนเวลาการซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์ ใน ต.ล.ท. ในแต่่ละรอบอย่่าง
น้้อย 1 ชั่่�วโมง หรืือหลัังเวลาการซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์ ใน ต.ล.ท. 
(ข) ในกรณีีที่่�มีีเหตุุสุุดวิิสััยไม่่สามารถปฏิิบััติิตามข้้อ (ก) ได้้ ให้้รายงาน
ก่่อนเวลาการซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์รอบแรกของวัันทำำ�การถัดไป
อย่่างน้้อย 1 ชั่่�วโมง)

ข้้อพิิพาทที่่�สำำ�คััญที่่�มีีผลกระทบเก่ี่�ยวกัับการดำำ�เนิินงานของ 
PROSPECT REIT เช่่น ข้้อพิิพาทเกี่่�ยวกัับแรงงาน ผู้้�รัับเหมาช่่วง 
หรืือผู้้�ขายสิินค้้าให้้กองทรััสต์์ 

ทัันทีีโดยไม่่ชัักช้้า (คืือ (ก) ในวัันที่่�มีีเหตุุการณ์์เกิิดขึ้้�น โดยรายงาน
ก่่อนเวลาการซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์ ใน ต.ล.ท. ในแต่่ละรอบอย่่าง
น้้อย 1 ชั่่�วโมง หรืือหลัังเวลาการซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์ ในต.ล.ท. (ข) 
ในกรณีีที่่�มีีเหตุุสุุดวิิสััยไม่่สามารถปฏิิบััติิตามข้้อ (ก) ได้้ ให้้รายงาน
ก่่อนเวลาการซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์รอบแรกของวัันทำำ�การถัดไป
อย่่างน้้อย 1 ชั่่�วโมง) รวมถึึงเปิิดเผยในรายงานประจำำ�ปีี และ/หรืือ งบ
การเงิินของ PROSPECT REIT

ข้้อพิิพาททางกฎหมายท่ี่�สำำ�คััญ ทัันทีีโดยไม่่ชัักช้้า (คืือ (ก) ในวัันที่่�มีีเหตุุการณ์์เกิิดขึ้้�น โดยรายงาน
ก่่อนเวลาการซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์ ใน ต.ล.ท. ในแต่่ละรอบอย่่าง
น้้อย 1 ชั่่�วโมง หรืือหลัังเวลาการซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์ ใน ต.ล.ท. 
(ข) ในกรณีีที่่�มีีเหตุุสุุดวิิสััยไม่่สามารถปฏิิบััติิตามข้้อ (ก) ได้้ ให้้รายงาน
ก่่อนเวลาการซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์รอบแรกของวัันทำำ�การถัดไป
อย่่างน้้อย 1 ชั่่�วโมง) รวมถึึงเปิิดเผยในรายงานประจำำ�ปีี และ/หรืือ งบ
การเงิินของ PROSPECT REIT

การเปลี่่�ยนแปลงนโยบายการบััญชีีที่�สำำ�คััญ ทัันทีีโดยไม่่ชัักช้้า (คืือ (ก) ในวัันที่่�มีีเหตุุการณ์์เกิิดขึ้้�น โดยรายงาน
ก่่อนเวลาการซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์ ใน ต.ล.ท. ในแต่่ละรอบอย่่าง
น้้อย 1 ชั่่�วโมง หรืือหลัังเวลาการซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์ ใ นต.ล.ท. 
(ข) ในกรณีีที่่�มีีเหตุุสุุดวิิสััยไม่่สามารถปฏิิบััติิตามข้้อ (ก) ได้้ ให้้รายงาน
ก่่อนเวลาการซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์รอบแรกของวัันทำำ�การถัดไป
อย่่างน้้อย 1 ชั่่�วโมง)

ข้้อมููลอื่่�นใดท่ี่�มีี หรืือจะมีีผลกระทบต่่อสิิทธิิประโยชน์์หรืือการตัดสิิน
ใจของผู้้�ลงทุนหรืือต่่อการเปลี่่�ยนแปลงราคาของหน่่วยทรััสต์์ และข้้อ
มููลอื่่�นๆ

ทัันทีีโดยไม่่ชัักช้้า (คืือ (ก) ในวัันที่่�มีีเหตุุการณ์์เกิิดขึ้้�น โดยรายงาน
ก่่อนเวลาการซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์ ใน ต.ล.ท. ในแต่่ละรอบอย่่าง
น้้อย 1 ชั่่�วโมง หรืือหลัังเวลาการซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์ ใน ต.ล.ท. 
(ข) ในกรณีีที่่�มีีเหตุุสุุดวิิสััยไม่่สามารถปฏิิบััติิตามข้้อ (ก) ได้้ ให้้รายงาน
ก่่อนเวลาการซื้้�อหรืือขายหลัักทรััพย์์รอบแรกของวัันทำำ�การถัดไป
อย่่างน้้อย 1 ชั่่�วโมง)
และรายงานต่่อสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. โดยไม่่ชัักช้้าเมื่่�อมีีการรายงานต่่อ 
ต.ล.ท. แล้้ว

รายงานเกี่่�ยวกัับการเปลี่่�ยนแปลงดัังต่่อไปนี้้�
-	 การเปลี่่�ยนแปลงผู้้�จััดการกองทรััสต์์หรืือทรััสต์์
-	 การย้้ายที่่�ตั้้�งสำำ�นัักงานใหญ่่ของผู้้�จััดการกองทรััสต์์
-	 การเปลี่่�ยนแปลงผู้้�สอบบััญชีีของ PROSPECT REIT
-	 การเปลี่่�ยนแปลงนายทะเบีียนหลัักทรััพย์์ หรืือมีีการเปลี่่�ยนแปลง
สถานที่่�ตั้้�งของนายทะเบีียนหลัักทรััพย์์ของ PROSPECT REIT

ภายใน 3 วัันทำำ�การนับแต่่วัันที่่�เกิิดเหตุุการณ์์ และรายงานต่่อ
สำำ�นัักงาน ก.ล.ต. โดยไม่่ชัักช้้าเมื่่�อมีีการรายงานต่่อ ต.ล.ท. แล้้ว

การเปลี่่�ยนแปลงกรรมการหรืือบุุคคลผู้้�มีีอำำ�นาจในการจััดการของผู้้�
จััดการกองทรััสต์์ 

รายงานต่่อ ต.ล.ท. ภายใน 3 วัันทำำ�การนับแต่่วัันที่่�เกิิดเหตุุการณ์์ 
และรายงานต่่อสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. ภายใน 15 วััน

รายงานการประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิินเต็็มรููปแบบ ทัันทีีโดยไม่่ชัักช้้า 

รายงานสอบทานการประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิิน(ซ่ึ่�งต้้องกระทำำ�ทุุก 1 ปีี 
นัับแต่่วัันที่่�มีีการประเมิินมููลค่่าทรััพย์์สิินเต็็มรููปแบบครั้้�งล่่าสุุด)

ทัันทีีโดยไม่่ชัักช้้า 

นอกจากนี้้�ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ จะดำำ�เนิินการจััดเตรีียมเอกสารหลัักฐาน รวมถึึงข้้อมููลอื่่�นๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้อง และรายงานตามที่่�สััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ 

สััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�จััดการกองทรััสต์ แบบแสดงรายการข้้อมููล หนัังสืือชี้้�ชวน ระเบีียบ และกฎหมายที่�เกี่่�ยวข้้องกำำ�หนด โดยการส่่งรายงานให้้

สำำ�นัักงาน ก.ล.ต. ในรููปเอกสารสิ่่�งพิมิพ์ ์และส่ง่รายงานดัังกล่า่วในรููปสำำ�เนาเอกสารสิ่่�งพิมิพ์ ์และ/หรืือ ข้้อมููลอิเิล็ก็ทรอนิกิส์ผ์่า่นระบบส่ง่ข้อ้มููล

ของตลาดหลัักทรััพย์์ ตามที่่�ระเบีียบ และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องกำำ�หนด



ผลการดำ�เนินงาน
และข้อมูลทางการเงิน

กาประกอบ
ธุรกิจ

การกำ�กับ
ดูแลกิจการ

งบการเงิน 

ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
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11.  การจััดประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์

ผู้้�จััดการกองทรััสต์์มีีหน้้าที่่�จััดให้้มีีการประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์อย่่างน้้อยดัังต่่อไปนี้้�

(1)	 เมื่่�อผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ซึ่่�งถืือหน่่วยทรััสต์์รวมกัันไม่่น้้อยกว่่าร้้อยละ 10.0 ของจำำ�นวนหน่่วยทรััสต์์ที่่�ได้้จำำ�หน่่ายแล้้วทั้้�งหมด เข้้าชื่่�อกัันทำำ�

หนัังสืือขอให้้ผู้้�จััดการกองทรััสต์เรีียกประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์ โดยระบุุเหตุุผลในการขอเรีียกประชุุมไว้้อย่่างชััดเจนในหนัังสืือน้ั้�น ทั้้�งนี้้� 

เมื่่�อมีีผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์เข้้าชื่่�อกัันทำำ�หนัังสืือขอให้้มีีการเรีียกประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์แล้้ว ให้้ผู้้�จััดการกองทรััสต์จััดให้้มีีการประชุุมผู้้�ถืือ

หน่่วยทรััสต์์ภายใน 45 วัันนัับแต่่ได้้รัับหนัังสืือจากผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์

(2)	 ในกรณีีเรื่่�องใดที่่�ทรััสต์์เห็็นว่่าเป็็นกรณีีจำำ�เป็็นหรืือสมควรที่่�จะเสนอเรื่่�องให้้ที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์พิิจารณาและมีีมติิในเรื่่�องนั้้�น ให้้ผู้้�

จััดการกองทรััสต์์จััดให้้มีีการประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ภายใน 1 เดืือนนัับแต่่ได้้รัับหนัังสืือจากทรััสต์์ ทั้้�งนี้้� ไม่่ตััดสิิทธิิทรััสต์์ในการปรึึกษา

หารืือกัับผู้้�จััดการกองทรััสต์์ถึึงเหตุุจำำ�เป็็นดัังกล่่าว

(3)	 ในกรณีีอื่่�นใดที่่�ผู้้�จััดการกองทรััสต์เ์ห็น็ว่่าเป็็นกรณีีจำำ�เป็็น หรืือสมควรที่่�จะเสนอเรื่่�องให้ท้ี่่�ประชุมุผู้้�ถืือหน่ว่ยทรััสต์พิจิารณาและมีีมติใินเรื่่�อง

นั้้�นเพื่่�อประโยชน์์ในการจััดการกองทรััสต์์ ทั้้�งนี้้� ไม่่ตััดสิิทธิิทรััสต์์ในการปรึึกษาหารืือกัับผู้้�จััดการกองทรััสต์์ถึึงเหตุุจำำ�เป็็นดัังกล่่าว

11.1	 การเรีียกประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์

การเรีียกประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ ให้้ผู้้�จััดการกองทรััสต์์จััดทำำ�หนัังสืือเชิิญประชุุม ระบุุสถานที่่� วััน เวลาวิิธีีการประชุุม ระเบีียบวาระการประชุุม 

และเรื่่�องที่่�จะเสนอต่่อที่่�ประชุุม พร้้อมด้้วยรายละเอีียดตามสมควรเพีียงพอต่่อการตััดสิินใจของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ โดยระบุุให้้ชััดเจนว่่าเป็็นเรื่่�อง

ที่่�จะเสนอเพื่่�อทราบ เพื่่�ออนุุมััติิ หรืือเพื่่�อพิิจารณา แล้้วแต่่กรณีี รวมทั้้�งความเห็็นของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ในเรื่่�องดัังกล่่าว ซึ่่�งรวมถึึงผลกระทบ

ที่่�ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์อาจได้้รัับจากการลงมติิในเรื่่�องนั้้�น  โดยการจััดส่่งหนัังสืือนััดประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ จะต้้องดำำ�เนิินการดัังต่่อไป

1)	จััดส่ ่งหนัังสืือนััดประชุุมถึึงผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ล่่วงหน้้าก่่อนวัันประชุุมตามระยะเวลาดัังนี้้�

•	 14 วัันในกรณีีที่่�เป็็นการประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ซึ่่�งมีีวาระที่่�ต้้องได้้มติิผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ไม่่น้้อยกว่่า 3 ใน 4 ของจำำ�นวนหน่่วยทรััสต์์

ของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ที่่�มาประชุุมและมีีสิิทธิิออกเสีียง 

•	 7 วััน ในกรณีีอื่่�น 

2)	ป ระกาศการนััดประชุุมในหนัังสืือพิิมพ์์รายวัันแห่่งท้้องถิ่่�นอย่่างน้้อย 1 ฉบัับไม่่น้้อยกว่่า 3 วัันก่่อนวัันประชุุมด้้วย 

3)	 ในกรณีีที่�ผู้้�จััดการกองทรััสต์มิไิด้ด้ำำ�เนิินการเรีียกประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์ภายในระยะเวลา  45 วัันนัับแต่่วัันที่่�ได้ร้ัับหนัังสืือจากผู้้�ถืือหน่่วย

ทรััสต์ ให้้ทรััสต์ดำำ�เนิินการเรีียกประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์ได้้โดยให้้ปฏิบิััติตามวิิธีีการเรีียกประชุุมท่ี่�กำำ�หนดไว้้ในวรรคหนึ่่�งของข้้อน้ี้�โดยอนุุโลม 

และทรััสต์์มีีสิิทธิิที่่�จะเรีียกเก็็บค่่าใช้้จ่่ายที่่�เกิิดขึ้้�น (ถ้้ามีี) จากการจััดประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์แทนผู้้�จััดการกองทรััสต์์ดัังกล่่าวได้้ตามจริิง

11.2	 องค์์ประชุุมและประธานในที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์

1)	 องค์์ประชุุม

การประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ ต้้องมีีผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์มาประชุุมไม่่น้้อยกว่่า 25 คนหรืือไม่่น้้อยกว่่ากึ่่�งหนึ่่�งของจำำ�นวนผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ทั้้�งหมด 

และต้้องมีีหน่่วยทรััสต์์นัับรวมกัันไม่่น้้อยกว่่า 1 ใน 3 ของจำำ�นวนหน่่วยทรััสต์์ที่่�จำำ�หน่่ายได้้แล้้วทั้้�งหมดจึึงจะเป็็นองค์์ประชุุม

ในกรณีีที่�ปรากฏว่าการประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์ครั้้�งใด เมื่่�อล่ว่งเวลานััดไปแล้้วถึึง 1 ชั่่�วโมง จำำ�นวนผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์ซึ่่�งมาเข้้าร่่วมประชุุมไม่่ครบ

เป็็นองค์์ประชุุมตามที่่�กำำ�หนดเอาไว้้ในวรรคหนึ่่�ง หากว่่าการประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์นั้้�นได้้เรีียกนััดเพราะผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ร้้องขอ การประชุุม

เป็็นอัันระงัับไป ถ้้าการประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์นั้้�นมิิใช่่เป็็นการเรีียกประชุุมเพราะผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ร้้องขอ ให้้นััดประชุุมใหม่่ และให้้ส่่งหนัังสืือ

เชิิญประชุุมไปยัังผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ไม่่น้้อยกว่่า 7 วัันก่่อนวัันประชุุม ในการประชุุมครั้้�งหลัังนี้้�ไม่่บัังคัับว่่าจะต้้องครบองค์์ประชุุม 

2)	ป ระธานในที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์

ทั้้�งนี้้� ภายใต้้บัังคัับแห่่งพระราชบััญญััติิทรััสต์์ และประกาศที่่�เกี่่�ยวข้้อง ให้้ทรััสต์แต่่งต้ั้�งบุุคคลหนึ่่�งเพื่่�อทำำ�หน้้าท่ี่�เป็็นประธานในที่่�ประชุุมผู้้�ถืือ

หน่่วยทรััสต์์ การพิิจารณาของที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ในวาระใดที่่�ประธานในที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์มีีส่่วนได้้เสีีย ให้้ประธานออกจากการ

ประชุุมในวาระนั้้�น และให้้ผู้้�จััดการกองทรััสต์์นำำ�เสนอรายชื่่�อบุุคคลเพื่่�อให้้ที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์พิิจารณาแต่่งตั้้�งให้้เป็็นประธานในที่่�ประชุุม

ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ในวาระนั้้�นๆ 
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ในกรณีีที่�ทรััสต์ม์ีีส่ว่นได้เ้สีียในวาระใด ให้้ผู้้�จััดการกองทรััสต์นำำ�เสนอรายชื่่�อบุคุคลเพื่่�อให้ท้ี่่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์พิจิารณาแต่่งตั้้�งให้เ้ป็็นประธาน

ในที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์ในวาระน้ั้�นๆ ในกรณีีที่�ทั้้�งทรััสต์และผู้้�จััดการกองทรััสต์มีีส่ว่นได้้เสีียในวาระใด ให้้ที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์พิจิารณา

แต่่งตั้้�งบุุคคลใดบุุคคลหนึ่่�งขึ้้�นเป็็นประธานในที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ในวาระนั้้�นๆ

อนึ่่�ง หากการประชุมุผู้้�ถืือหน่ว่ยทรััสต์ในวาระใดมีีการพิิจารณาเรื่่�องท่ี่�ทรััสต์หรืือผู้้�จััดการกองทรััสต์มีีส่วนได้้เสีีย ให้้ทรััสต์หรืือผู้้�จััดการกองทรััสต์

และตััวแทนของทรััสต์หรืือผู้้�จััดการกองทรััสต์ไม่ม่ีีสิทิธิอิอกเสีียงในวาระดัังกล่่าว (ในกรณีีที่�ทรััสต์หรืือผู้้�จััดการกองทรััสต์และตััวแทนของทรััสต์

หรืือผู้้�จััดการกองทรััสต์์เป็็นผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์)

อนึ่่�ง ประธานในที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ให้้มีีอำำ�นาจและหน้้าที่่�ดัังต่่อไปนี้้�

(1)	 ควบคุุมดููแลการดำำ�เนิินการประชุุมโดยทั่่�วไปให้้มีีความเรีียบร้้อย

(2)	กำ ำ�หนดให้้ใช้้วิิธีีการอื่่�นใดในการดำำ�เนิินการประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์ตามท่ี่�ประธานในท่ี่�ประชุุมจะพิิจารณาเห็็นสมควร หรืือจำำ�เป็็นเพื่่�อ

ให้้การประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ ตลอดจนกระบวนการในการพิิจารณาและลงมติิในเรื่่�องต่่างๆ เป็็นระเบีียบเรีียบร้้อยและมีีประสิิทธิิภาพ

(3)	 เพื่่�อให้้การประชุมุผู้้�ถืือหน่ว่ยทรััสต์ตาม พ.ร.บ. ทรััสต์ และประกาศที่�เกี่่�ยวข้อ้งมีีความเป็็นระเบีียบเรีียบร้อ้ย ประธานอาจยุตุิกิารอภิปิราย 

หรืือการพิิจารณาในที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ในเรื่่�องใดๆ ได้้

(4)	 ในกรณีีที่่�คะแนนเสีียงในการลงมติิของที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์เท่่ากััน ให้้ประธานในที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์มีีเสีียงชี้้�ขาด โดยการใช้้

อำำ�นาจในการตััดสิินชี้้�ขาดของประธานในที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ในกรณีีที่่�คะแนนเสีียงในการลงมติิเท่่ากัันนี้้� ให้้เป็็นที่่�สุุด

11.3	วิ ิธีีการมอบฉัันทะ

ในการประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์อาจมอบฉัันทะให้้บุุคคลอื่่�น หรืือทรััสต์์ หรืือกรรมการอิิสระของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ตามที่่�ระบุุ

ในหนัังสืือมอบฉัันทะ ให้้เข้้าประชุุม และออกเสีียงแทนตนในการประชุุมได้้ โดยในการส่่งหนัังสืือเชิิญประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ ให้้ผู้้�จััดการกอง

ทรััสต์์จััดส่่งหนัังสืือมอบฉัันทะให้้แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์

ทั้้�งนี้้� ผู้้�รัับมอบฉัันทะจะต้้องส่่งมอบหนัังสืือมอบฉัันทะ และเอกสารประกอบการมอบฉัันทะตามที่่�กำำ�หนดในหนัังสืือเชิิญประชุุม ให้้แก่่ประธาน

ในที่่�ประชุุมก่่อนเริ่่�มการประชุุม

การดำำ�เนิินการประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ ให้้เป็็นไปตามหลัักเกณฑ์์ดัังนี้้�

1)	 การดำำ�เนิินการประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสน์์นั้้�น ให้้เป็็นไปตามลำำ�ดัับระเบีียบวาระที่่�กำำ�หนดไว้้ในหนัังสืือนััดประชุุม เว้้นแต่่ที่่�ประชุุมจะมีีมติิให้้

เปลี่่�ยนลำำ�ดัับระเบีียบวาระด้้วยคะแนนเสีียงไม่่น้้อยกว่่า 2 ใน 3 ของจำำ�นวนผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์มาประชุุม 

2)	 เมื่่�อที่่�ประชุุมพิิจารณาเสร็็จแล้้ว ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ซึ่่�งมีีหน่่วยทรััสต์์นัับรวมกัันได้้ไม่่น้้อยกว่่า 1 ใน  3 ของจำำ�นวนหน่่วยทรััสต์์ที่่�จำำ�หน่่าย

ได้้ทั้้�งหมด จะขอให้้ที่่�ประชุุมพิิจารณาเรื่่�องอื่่�นนอกจากที่่�กำำ�หนดไว้้ในหนัังสืือนััดประชุุมอีีกก็็ได้้ 

3)	 ในกรณีีที่่�ที่่�ประชุุมพิิจารณาเรื่่�องตามลำำ�ดัับระเบีียบวาระไม่่เสร็็จตาม (1) หรืือพิิจารณาเรื่่�องที่่�ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์เสนอไม่่เสร็็จตาม (2) แล้้ว

แต่่กรณีี และจำำ�เป็็นต้้องเลื่่�อนการพิิจารณา ให้้ที่่�ประชุุมกำำ�หนดสถานที่่�  วััน และเวลาที่่�จะประชุุมครั้้�งต่่อไป และให้้ผู้้�จััดการกองทรััสต์์

ส่่งหนัังสืือนััดประชุุมระบุุสถานที่่� วััน เวลา และระเบีียบวาระการประชุุมไปยัังผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ไม่่น้้อยกว่่า 7 วัันก่่อนวัันประชุุม ทั้้�งนี้้� ให้้

โฆษณาคำำ�บอกกล่่าวนััดประชุุมในหนัังสืือพิิมพ์์ไม่่น้้อยกว่่า 3 วััน ก่่อนวัันประชุุมด้้วย 

11.4	วิ ิธีีการนับคะแนนเสีียง
ผู้้�ถืือหน่ว่ยทรััสต์มีีคะแนนเสีียง 1 เสีียงต่อ่ 1 หน่ว่ยทรััสต์ที่่�ตนถืือ โดยผู้้� ถืือหน่ว่ยทรััสต์ที่่�มีีสิทิธิิออกเสีียงลงคะแนนต้้องไม่เ่ป็็นผู้้�ที่่�
มีีส่ว่นได้้เสีียเป็็นพิิเศษในเรื่่�องที่่�พิิจารณา 

11.5	มติิข องผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์

เว้้นแต่่สััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์จะกำำ�หนดไว้้เป็็นอย่่างอื่่�น มติิของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ให้้ประกอบด้้วยคะแนนเสีียงดัังต่่อไปนี้้�

1)	 ในกรณีีทั่่�วไปให้้ถืือคะแนนเสีียงข้้างมากของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ที่่�มาประชุุมและมีีสิิทธิิออกเสีียงลงคะแนน

2)	 ในกรณีีดัังต่่อไปนี้้� ให้้ถืือคะแนนเสีียงไม่่น้้อยกว่่า 3 ใน 4 ของจำำ�นวนเสีียงทั้้�งหมดของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ที่่�มาประชุุมและมีีสิิทธิิออกเสีียง

ลงคะแนน
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ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)96

(1)	 การได้้มาหรืือจำำ�หน่่ายไปซึ่่�งทรััพย์์สิินหลัักที่่�มีีมููลค่่าตั้้�งแต่่ร้้อยละ 30.0 ของมููลค่่าสิินทรััพย์์รวมของ PROSPECT REIT

(2)	 การเพิ่่�มทุุนหรืือการลดทุุนชำำ�ระแล้้วของ PROSPECT REIT ที่่�มิิได้้ระบุุไว้้เป็็นการล่่วงหน้้าในสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์

(3)	 การเพิ่่�มทุุนแบบมอบอำำ�นาจทั่่�วไปของ PROSPECT REIT

(4)	 การทำำ�ธุุรกรรมกัับผู้้�จััดการกองทรััสต์์หรืือบุุคคลที่่�เกี่่�ยวโยงกัันกัับผู้้�จััดการกองทรััสต์์ ซึ่่�งมีีขนาดรายการตั้้�งแต่่ 20,000,000 บาท 

หรืือเกิินกว่่าร้้อยละ 3 ของมููลค่่าสิินทรััพย์์สุุทธิิของ PROSPECT REIT แล้้วแต่่มููลค่่าใดจะสููงกว่่า

(5)	 การเปลี่่�ยนแปลงประโยชน์์ตอบแทนและการคืืนเงิินทุุนให้้ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์

(6)	 การเปลี่่�ยนแปลงทรััสต์์ หรืือผู้้�จััดการกองทรััสต์์

(7)	 การแก้้ไขเพิ่่�มเติิมสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ ในเรื่่�องที่่�กระทบสิิทธิิของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์อย่่างมีีนััยสำำ�คััญ

(8)	 การเลิิกกอง PROSPECT REIT

อนึ่่�ง มติิของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ที่่�จะเป็็นผลให้้ PROSPECT REIT หรืือการจััดการ PROSPECT REIT มีีลัักษณะที่่�ขััดหรืือแย้้งกัับหลัักเกณฑ์์

ที่่�กำำ�หนดในประกาศ สร. 26/2555 หรืือหลัักเกณฑ์์อื่่�นตาม พ.ร.บ.หลัักทรััพย์์ หรืือ พ.ร.บ.ทรััสต์์ ให้้ถืือว่่ามติินั้้�นไม่่มีีผลบัังคัับ 

11.6	 การจััดทำำ�รายงานการประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์

ให้้ผู้้�จััดการกองทรััสต์์จััดทำำ�รายงานการประชุุมและมติิของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์แต่่ละครั้้�ง โดยให้้ประธานในที่่�ประชุุมของการประชุุมแต่่ละครั้้�งเป็็น

ผู้้�ลงนามรัับรองความถููกต้้องของรายงานนั้้�น ทั้้�งนี้้� ให้้ค่่าใช้้จ่่ายสำำ�หรัับการจััดทำำ�รายงานการประชุุมเป็็นค่่าใช้้จ่่ายของ PROSPECT REIT

11.7	 การขอมติิและการประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์

1)	วิ ิธีีการขอมติิ

การขอมติเิพื่่�ออนุุมััติใินเรื่่�องใดๆ ในการบริหิารจััดการและการดำำ�เนินิงานของ PROSPECT REIT ตามที่่�สััญญาก่อ่ตั้้�งทรััสต์ ์และพ.ร.บ. ทรััสต์์

กำำ�หนดนั้้�น ให้้กระทำำ�ด้้วยวิิธีีการจััดประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์เท่่านั้้�น 

2)	 เหตุุในการขอมติิ

เหตุุในการขอมติิจากผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์มีีดัังต่่อไปนี้้�

•	 การได้้มาหรืือจำำ�หน่่ายไปซึ่่�งสิินทรััพย์์หลัักที่่�มีีมููลค่่าตั้้�งแต่่ร้้อยละ 30.0 ของมููลค่่าสิินทรััพย์์รวมของ PROSPECT REIT

•	 การออกตราสารหนี้้�หรืือหลัักทรััพย์์ประเภทหนี้้� หรืือการกู้้�ยืืมเงิินที่่� PROSPECT REIT ต้้องจััดหาหลัักประกัันตามที่่�กำำ�หนดไว้้

•	 การเพิ่่�มทุุนหรืือการลดทุุนชำำ�ระแล้้วของ PROSPECT REIT ที่่�มิิได้้ระบุุไว้้เป็็นการล่่วงหน้้า

•	 การเพิ่่�มทุุนแบบมอบอำำ�นาจทั่่�วไปของ PROSPECT REIT

•	 การทำำ�ธุุรกรรมกัับผู้้�จััดการกองทรััสต์หรืือบุุคคลท่ี่�เกี่่�ยวโยงกัันกัับผู้้�จััดการกองทรััสต์ซึ่่�งมีีขนาดรายการตั้้�งแต่่ 20,000,000 บาท 

หรืือเกิินกว่่าร้้อยละ 3.0 ของมููลค่่าสิินทรััพย์์สุุทธิิของ PROSPECT REIT แล้้วแต่่มููลค่่าใดจะสููงกว่่า 

•	 การเปลี่่�ยนแปลงประโยชน์์ตอบแทนและการคืืนเงิินทุุนให้้ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์

•	 การเปลี่่�ยนแปลงทรััสต์์ หรืือผู้้�จััดการกองทรััสต์์

•	 การแก้้ไขเพิ่่�มเติิมสััญญาฉบัับนี้้�ในเรื่่�องที่่�กระทบสิิทธิิผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์อย่่างมีีนััยสำำ�คััญ

•	 การเลิิก PROSPECT REIT

•	 กรณีีอื่่�นใดที่่�ทรััสต์์หรืือผู้้�จััดการกองทรััสต์์เห็็นว่่าเป็็นกรณีีจำำ�เป็็นหรืือสมควรที่่�จะเสนอเรื่่�องให้้   

11.8	 ข้้อจำำ�กััดสิิทธิิในการใช้้สิิทธิิออกเสีียงลงคะแนนของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์

ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ดัังต่่อไปนี้้�มีีข้้อจำำ�กััดสิิทธิิในการออกเสีียงลงคะแนน

1)	 ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ที่่�ถืือหน่่วยทรััสต์์เกิินกว่่าอััตราหรืือไม่่เป็็นไปตามหลัักเกณฑ์์ที่่�กำำ�หนดในประกาศ ทจ. 49/2555 ประกาศ กร. 14/2555 

และประกาศ สช. 29/2555 แล้้วแต่่กรณีี หรืือในสััดส่่วนอื่่�นใดตามที่่�คณะกรรมการ ก.ล.ต.จะได้้ประกาศกำำ�หนด หรืือแก้้ไขเพิ่่�มเติิมต่่อ

ไป ทั้้�งนี้้� เฉพาะในส่่วนที่่�เกิินกว่่าอััตราหรืือไม่่เป็็นไปตามหลัักเกณฑ์์ดัังกล่่าว

2)	 ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ที่่�มีีส่่วนได้้เสีียเป็็นพิิเศษในเรื่่�องที่่�ขอมติิ



ผลการดำ�เนินงาน
และข้อมูลทางการเงิน

กาประกอบ
ธุรกิจ

การกำ�กับ
ดูแลกิจการ

งบการเงิน 
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11.9	 การจัดประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ ปีี 2567

สำำ�หรัับในรอบปีีบััญชีี 2567 PROSPECT REIT ได้้มีีการจััดประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์จำำ�นวนทั้้�งสิ้้�น 1 ครั้้�ง รายละเอีียดวััน เวลา สถานที่่� และ

มติิที่่�ประชุุมดัังนี้้�

1)	ป ระชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ ครั้้�งที่่� 1/2567 ของ PROSPECT REIT 

จััดขึ้้�นในวัันที่่� 13 กัันยายน 2567 เวลา 14.00 ณ ห้้องประชุุมราชพฤกษ์์ ชั้้�น 2 (ชั้้�น M) โรงแรมแกรนด์์ เซ็็นเตอร์์พอยต์์ ราชดำำ�ริิ เลขที่่� 

153/2 ซ.มหาดเล็็กหลวง 1 ถ.ราชดำำ�ริิ แขวงลุุมพิินีี เขตปทุุมวััน กรุุงเทพมหานคร โดยมีีผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์เข้้าร่่วมประชุุม ณ เวลาเปิิดประชุุม

ด้้วยตนเองและรัับมอบฉัันทะทั้้�งหมด 149 คน นัับจำำ�นวนหน่่วยทรััสต์์ได้้ 229,356,394 หน่่วย คิิดเป็็นร้้อยละ 61.1617 ของหน่่วยทรััสต์์ที่่�ออก

และจำำ�หน่่ายแล้้วทั้้�งหมด โดยมติิแต่่ละวาระการประชุุมมีีรายละเอีียดดัังนี้้� 

วาระที่่� 1 	พิิจารณาอนุุมััติิการลงทุุนในทรััพย์์สิินที่่�จะลงทุุนเพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 3 ของกองทรััสต์์ PROSPECT

	 มติิที่่�ประชุุม : 	 อนุุมััติิการลงทุุนในทรััพย์์สิินที่่�จะลงทุุนเพิ่่�มเติิมครั้้�งที่่� 3 ของกองทรััสต์์ PROSPECT

วาระที่่� 2	พิ ิจารณาอนุุมััติิการเพิ่่�มทุุนของกองทรััสต์์ PROSPECT ครั้้�งที่่� 2 โดยการออกและเสนอขายหน่่วยทรััสต์์ใหม่่

	 มติิที่่�ประชุุม : 	 wอนุุมััติิการเพิ่่�มทุุนของกองทรััสต์์ PROSPECT ครั้้�งที่่� 2 โดยการออกและเสนอขายหน่่วยทรััสต์์ใหม่่

วาระที่่� 3	พิ ิจารณาอนุุมััติิวิิธีีการเสนอขายหน่่วยทรััสต์์บางส่่วนเป็็นการเฉพาะเจาะจงให้้แก่่ บริิษััท มั่่�นคงเคหะการ จำำ�กััด (มหาชน) 

	 และ/หรืือ พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ และ/หรืือ กลุ่่�มบุุคคลเดีียวกัับบุุคคลดัังกล่่าว

	 มติิที่่�ประชุุม :	 อนุุมััติิวิิธีีการเสนอขายหน่่วยทรััสต์์บางส่่วนเป็็นการเฉพาะเจาะจงให้้แก่่ 

	 บริิษััท มั่่�นคงเคหะการ จำำ�กััด (มหาชน) และ/

	 หรืือ พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ และ/หรืือ กลุ่่�มบุุคคลเดีียวกัับบุุคคลดัังกล่่าว

วาระที่่� 4	พิ ิจารณาอนุุมััติิวิิธีีการเสนอขายและวิิธีีการจััดสรรหน่่วยทรััสต์์ที่่�ออกและเสนอขายเพิ่่�มเติิมในการเพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่� 2 และ

	 การนำำ�หน่่วยทรััสต์์ใหม่่จดทะเบีียนเป็็นหลัักทรััพย์์จดทะเบีียนในตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย

วาระที่่� 4.1	พิิจารณาอนุุมััติิวิิธีีการเสนอขายและวิิธีีการจััดสรรหน่่วยทรััสต์์ที่่�ออกและเสนอขายเพิ่่�มเติิมในการเพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่� 2 และการนำำ� 

	 หน่่วยทรััสต์ใหม่่จดทะเบีียนเป็็นหลัักทรััพย์จดทะเบีียนในตลาดหลัักทรััพย์แห่่งประเทศไทย ในกรณีีที่�มีีการเสนอขาย 

	 หน่่วยทรััสต์์บางส่่วนเป็็นการเฉพาะเจาะจงให้้แก่่ และ/หรืือ บริิษััท มั่่�นคงเคหะการ จำำ�กััด (มหาชน) และ/หรืือ พรอสเพค  

	ดีี เวลลอปเมนท์์ และ/หรืือ กลุ่่�มบุุคคลเดีียวกัับบุุคคลดัังกล่่าว

มติิที่่�ประชุุม :

1)	 อนุุมััติิวิิธีีการเสนอขายและวิิธีีการจััดสรรหน่่วยทรััสต์์ที่่�ออกและเสนอขายเพิ่่�มเติิมในการเพิ่่�มทุุนครั้้�งที่่� 2 และ การนำำ�หน่่วยทรััสต์์

ใหม่จ่ดทะเบีียนเป็็นหลัักทรััพย์จดทะเบีียนในตลาดหลัักทรััพย์แห่่งประเทศไทย ในกรณีีที่�มีีการเสนอขายหน่่วยทรััสต์บางส่ว่นเป็็นการ

เฉพาะเจาะจงให้้แก่่ บริิษััท มั่่�นคงเคหะการ จำำ�กััด (มหาชน) และ/หรืือ พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ และ/หรืือ กลุ่่�มบุุคคลเดีียวกัับ

บุุคคลดัังกล่่าว 

	

2)	 อนุุมััติิมอบอำำ�นาจให้้ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ และ/หรืือ ทรััสต์์ เป็็นผู้้�มีีอำำ�นาจในการดำำ�เนิินการ ดัังนี้้� 

(1)	พิ ิจารณากำำ�หนดวัันกำำ�หนดรายชื่่�อผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ และ/หรืือ วัันปิิดสมุุดทะเบีียนผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ เพื่่�อกำำ�หนดรายชื่่�อผู้้�ถืือ

หน่่วยทรััสต์์เดิิมที่่�มีีสิิทธิิจองซื้้�อหน่่วยทรััสต์์ที่่�จะเสนอขาย โดยวิิธีีการเสนอขายแก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์เดิิม 

(2)	พิ ิจารณากำำ�หนดรายละเอีียดอื่่�นๆ เกี่่�ยวกัับการเสนอขายและจััดสรรหน่่วยทรััสต์์ ตลอดจนมีีสิิทธิิใช้้ดุุลพิินิิจในการพิิจารณา

ปฏิิเสธไม่่เสนอขายหรืือไม่่จััดสรรหน่่วยทรััสต์ท่ี่�เพิ่่�มให้้แก่่ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์หรืือผู้้�ลงทุุนรายใด หากเป็็นผลให้้กองทรััสต์ 

PROSPECT มีีหน้้าที่่�ตามกฎหมายต่่างประเทศ หรืือเป็็นผลให้้เป็็นการกระทำำ�อัันขััดต่่อกฎหมาย กฎเกณฑ์์ระเบีียบ และ

ข้้อบัังคัับที่่�เกี่่�ยวข้้อง

(3)	กำ ำ�หนดระยะเวลาเสนอขายหน่่วยทรััสต์์ที่่�จะออกและเสนอขายเพิ่่�มเติิมในครั้้�งนี้้� และดำำ�เนิินการในการยื่่�นคำำ�ขอต่่อ

ตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย เพื่่�อขอให้้พิิจารณารัับหน่่วยทรััสต์์ที่่�ออกและเสนอขายเพิ่่�มเติิมเป็็นหลัักทรััพย์์จดทะเบีียน

ในตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย

(4)	 เจรจาต่่อรอง เข้้าทำำ� จััดเตรีียม แก้้ไขเพิ่่�มเติมิ และลงนามในสััญญาและเอกสารท่ี่�เกี่่�ยวข้้องกัับการเสนอขาย และการจััดสรรหน่่วย

ทรััสต์ที่่�จะออกและเสนอขายเพิ่่�มเติิม รวมถึึงการแต่่งตั้้�งท่ี่�ผู้้�จััดการการจััดจำำ�หน่่าย และผู้้�จััดจำำ�หน่่ายเพื่่�อดำำ�เนินิการดัังกล่่าว

(5)	จััด เตรีียม ลงนาม และยื่่�นคำำ�ขอรัับความเห็็นชอบ หรืือการผ่่อนผััน รวมถึึงเอกสารอื่่�นใดที่่�จำำ�เป็็นและเกี่่�ยวข้้องกัับการเสนอ
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ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
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ขายหน่่วยทรััสต์ การจััดสรรหน่่วยทรััสต์ และการนำำ�หน่่วยทรััสต์ที่่�จะออกและเสนอขายเพิ่่�มเติิมเข้้าจดทะเบีียนเป็็นหลัักทรััพย์

จดทะเบีียนในตลาดหลัักทรััพย์แห่่งประเทศไทยต่อหน่่วยงานราชการท่ี่�เก่ี่�ยวข้้อง และกระทำำ�การอื่่�นใดที่�จำำ�เป็็นและเหมาะสม

เพื่่�อให้้การดำำ�เนิินการดัังกล่่าวข้้างต้้นสำำ�เร็็จครบถ้้วน และ

(6)	ดำ ำ�เนิินการอื่่�นใดอัันจำำ�เป็็นหรืือเกี่่�ยวเนื่่�องกัับการดัังกล่่าวข้้างต้้นทุุกประการเพื่่�อให้้การดำำ�เนิินการดัังกล่่าวประสบผลสำำ�เร็็จ 

รวมถึึงการแต่่งตั้้�ง และ/หรืือ ถอดถอนผู้้�รัับมอบอำำ�นาจช่่วงในการดำำ�เนิินการดัังกล่่าวข้้างต้้น เพื่่�อให้้การดำำ�เนิินการดัังกล่่าว

ประสบผลสำำ�เร็็จ

วาระที่่� 5	พิ ิจารณาเรื่่�องอื่่�นๆ (ถ้้ามีี)

ไม่่มีีการพิิจารณาเรื่่�องอื่่�นๆ 

ซึ่่�งผู้้�ถืือหน่่วยสามารถศึึกษารายละเอีียดมติิที่่�ประชุุมได้้จากรายงานการประชุุมผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์  ครั้้�งที่่� 1/2567 ได้้ที่่�เว็็บไซต์์ https://www.

prospectreit.com/th/investor-relations/document/unitholder-meetings 

 

12.การสรรหาและแต่่งตั้้�งกรรมการและผู้้�บริิหารระดัับสููงสุุด

12.1	 การคััดเลืือกการสรรหาและแต่่งตั้้�งกรรมการและผู้้�บริิหารระดัับสููงสุุด

ผู้้�จััดการกองทรััสต์ม์ีีระบบการคััดเลืือกและตรวจสอบด้ว้ยว่าบุคุลากรที่่�เป็็นผู้้�บริหิารมีีคุณุสมบััติติามที่่�ระบุใุนประกาศของสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. ดัังนี้้�

1)	 เป็็นผู้้�ที่่�มีีประสบการณ์์การทำำ�งานที่่�สอดคล้้องกัับธุุรกิิจของอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุน 

2)	 เป็็นผู้้�ที่่�มีีความรู้้�และประสบการณ์์ด้้านบริิหารจััดการไม่่น้้อยกว่่า 3 ปีี ภายในช่่วงระยะเวลา  5 (ห้้า) ปีี ก่่อนวัันเริ่่�มเข้้าทำำ�งานกัับบริิษััท

3)	 ไม่ม่ีีลัักษณะต้อ้งห้้ามตามประกาศคณะกรรมการกำำ�กัับตลาดทุนุว่่าด้ว้ยลัักษณะต้อ้งห้้ามของบุุคลากรในธุุรกิิจตลาดทุนุ รวมทั้้�ง ให้้เป็็นไป

ตามหลัักเกณฑ์แ์ละนโยบายของบริิษััท รวมถึึงสััญญาก่่อต้ั้�งทรััสต์ ์สััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�จััดการกองทรััสต์ ์แบบแสดงรายการข้้อมููล หนัังสืือชี้้�ชวน 

ระเบีียบ และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง 

12.2	 การคััดเลืือกคณะกรรมการอิิสระ

ในการคััดเลืือกกรรมการอิิสระของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ ต้้องมีีคุุณสมบััติิอย่่างน้้อย ดัังต่่อไปนี้้�

1)	ถืื อหุ้้�นไม่่เกิินร้้อยละ 1 (หนึ่่�ง) ของจำำ�นวนหุ้้�นที่่�มีีสิิทธิิออกเสีียงทั้้�งหมดของบริิษััท บริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ 

หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของบริิษััท ทั้้�งนี้้� ให้้นัับรวมการถืือหุ้้�นของผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องของกรรมการอิิสระรายนั้้�นๆ ด้้วย

2)	 ไม่่เป็็นหรืือเคยเป็็นกรรมการที่่�มีีส่่วนร่่วมบริิหารงาน ลููกจ้้าง พนัักงาน ที่่�ปรึึกษาที่่�ได้้เงิินเดืือนประจำำ� หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของบริิษััท 

บริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม บริิษััทย่่อยลำำ�ดัับเดีียวกััน ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือของผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของบริิษััท เว้้นแต่่จะได้้พ้้นจาก

การมีีลัักษณะดัังกล่่าวมาแล้้วไม่่น้้อยกว่่า 2 (สอง) ปีี

3)	 ไม่่เป็็นบุุคคลที่่�มีีความสััมพัันธ์์ทางสายโลหิิต หรืือโดยการจดทะเบีียนตามกฎหมาย ในลัักษณะที่่�เป็็นบิิดา มารดา คู่่�สมรส พี่่�น้้อง และ

บุุตร รวมทั้้�งคู่่�สมรสของบุุตร ของกรรมการรายอื่่�น ผู้้�บริิหาร ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ ผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุม หรืือบุุคคลที่่�จะได้้รัับการเสนอให้้เป็็น

กรรมการ ผู้้�บริิหาร หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของบริิษััท หรืือบริิษััทย่่อย

4)	 ไม่่มีีหรืือเคยมีีความสััมพัันธ์์ทางธุุรกิิจกัับบริิษััท บริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของผู้้�จััดการ

กองทรััสต์์ ในลัักษณะที่่�อาจเป็็นการขััดขวางการใช้้วิิจารณญาณอย่่างอิิสระของตน รวมทั้้�งไม่่เป็็นหรืือเคยเป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นที่่�มีีนััยของผู้้�ที่่�มีี

ความสััมพัันธ์์ทางธุุรกิิจกัับบริิษััท บริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ เว้้นแต่่จะได้้พ้้นจากการมีีลัักษณะดัังกล่่าวมาแล้้ว

ไม่่น้้อยกว่่า 2 (สอง) ปีี

5)	 ไม่่เป็็นหรืือเคยเป็็นผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััท บริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของผู้้�จััดการกอง

ทรััสต์์ และไม่่เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นที่่�มีีนััย ผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุม หรืือหุ้้�นส่่วนของสำำ�นัักงานสอบบััญชีี ซึ่่�งมีีผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััท บริิษััทใหญ่่ บริิษััท

ย่่อย บริิษััทร่่วม ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ เว้้นแต่่จะได้้พ้้นจากการมีีลัักษณะดัังกล่่าวมาแล้้วไม่่

น้้อยกว่่า 2 (สอง) ปีี

6)	 ไม่เ่ป็็นหรืือเคยเป็็นผู้้�ให้้บริกิารทางวิิชาชีีพใดๆ ซึ่่�งรวมถึึงการให้้บริกิารเป็็นท่ี่�ปรึึกษากฎหมายหรืือท่ี่�ปรึึกษาทางการเงิิน ซึ่่�งได้้รัับค่า่บริิการ

เกิินกว่่า 2 (สอง) ล้้านบาทต่่อปีีจากบริิษััท บริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของของผู้้�จััดการ

กองทรััสต์ ์และไม่เ่ป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นที่่�มีีนััย ผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุมุ หรืือหุ้้�นส่ว่นของผู้้�ให้บ้ริกิารทางวิชิาชีีพนั้้�นด้ว้ย เว้น้แต่จ่ะได้พ้้น้จากการมีีลัักษณะ

ดัังกล่่าวมาแล้้วไม่่น้้อยกว่่า 2 (สอง) ปีี 

https://www.prospectreit.com/th/investor-relations/document/unitholder-meetings
https://www.prospectreit.com/th/investor-relations/document/unitholder-meetings
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7)	 ไม่่เป็็นกรรมการท่ี่�ได้้รัับการแต่่งตั้้�งขึ้้�นเพื่่�อเป็็นตััวแทนของกรรมการของผู้้�จััดการกองทรััสต์ ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�ถืือหุ้้�นซ่ึ่�งเป็็นผู้้�ที่่�

เกี่่�ยวข้้องกัับผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่

8)	 ไม่ป่ระกอบกิิจการท่ี่�มีีสภาพอย่่างเดีียวกัันและเป็็นการแข่่งขัันท่ี่�มีีนััยกัับกิิจการของผู้้�จััดการกองทรััสต์ หรืือบริิษััทย่่อย หรืือไม่่เป็็นหุ้้�นส่่วน

ที่่�มีีนััยในห้้างหุ้้�นส่่วน หรืือเป็็นกรรมการที่่�มีีส่่วนร่่วมบริิหารงาน ลููกจ้้าง พนัักงาน ที่่�ปรึึกษาที่่�รัับเงิินเดืือนประจำำ� หรืือถืือหุ้้�นเกิินร้้อยละ 

1 (หนึ่่�ง) ของจำำ�นวนหุ้้�นที่่�มีีสิิทธิิออกเสีียงทั้้�งหมดของบริิษััทอื่่�น ซึ่่�งประกอบกิิจการที่่�มีีสภาพอย่่างเดีียวกัันและเป็็นการแข่่งขัันที่่�มีีนััยกัับ

กิิจการของบริิษััท หรืือบริิษััทย่่อย

9)	 ไม่่เป็็นบุุคคลที่่�ตลาดหลัักทรััพย์เห็็นว่่าไม่่สมควรเป็็นผู้้�บริิหารตามข้้อบัังคัับของตลาดหลัักทรััพย์ และ/หรืือ บุุคคลที่่�มีีลัักษณะต้้องห้้าม

ตามประกาศคณะกรรมการกำำ�กัับตลาดทุนว่่าด้้วยลัักษณะต้้องห้้ามของบุุคลากรในธุุรกิิจตลาดทุนโดยอนุุโลม ข้้อ 12(4) ของประกาศ

สำำ�นัักงาน ก.ล.ต. ที่่� สช. 29/2555 เรื่่�อง หลัักเกณฑ์์ เงื่่�อนไข และวิิธีีการในการให้้ความเห็็นชอบผู้้�จััดการกองทรััสต์์ และมาตรฐานการ

ปฏิิบััติิงาน และที่่�จะมีีแก้้ไขเพิ่่�มเติิมหรืือตามกฎเกณฑ์์อื่่�นๆ ที่่�สำำ�นัักงาน ก.ล.ต. อาจเปลี่่�ยนแปลงในอนาคต

10)	 ไม่เ่คยต้อ้งคำำ�พิพากษาว่า่ด้ว้ยกระทำำ�ความผิดิตามกฎหมายหลัักทรััพย์ ์กฎหมายว่า่ด้ว้ยการประกอบธุรุกิจิเงินิทุนุธุรุกิจิหลัักทรััพย์แ์ละธุรุกิจิ

เครดิติฟองซิเิอร์ ์กฎหมายว่า่ด้ว้ยการธนาคารพาณิชิย์ ์กฎหมายว่า่ด้ว้ยการประกัันวินิาศภััย กฎหมายว่า่ด้ว้ยการป้อ้งกัันและปราบปราม

การฟอกเงินิ หรืือกฎหมายที่่�เกี่่�ยวกัับธุุรกิจิการเงินิในทำำ�นองเดีียวกััน ไม่ว่่า่จะเป็็นกฎหมายไทยหรืือกฎหมายต่า่งประเทศ โดยหน่ว่ยงาน

ที่่�มีีอำำ�นาจตามกฎหมายนั้้�น ทั้้�งนี้้� ในความผิิดเกี่่�ยวกัับการกระทำำ�อัันไม่่เป็็นธรรมที่่�เกี่่�ยวกัับการซื้้�อขายหลัักทรััพย์์ หรืือการบริิหารงานที่่�

มีีลัักษณะเป็็นการหลอกลวงฉ้้อฉลหรืือทุุจริิต 

11)	 ไม่่มีีลัักษณะอื่่�นใดที่่�ทำำ�ให้้ไม่่สามารถให้้ความเห็็นอย่่างเป็็นอิิสระเกี่่�ยวกัับการดำำ�เนิินงานของบริิษััท

13.ค่่าตอบแทนของผู้้�สอบบััญชีี
ผู้้�จััดการกองทรััสต์์กองทรััสต์์ ได้้แต่่งตั้้�ง บริิษััท เคพีีเอ็็มจีี ภููมิิไชย สอบบััญชีี จำำ�กััด เป็็นผู้้�สอบบััญชีีของ PROSPECT REIT สำำ�หรัับรอบระยะ

เวลาบััญชีีตั้้�งแต่่ วัันที่่� 1 มกราคม 2567 จนถึึง วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 โดยมีีค่่าตอบแทนจากการสอบบััญชีี เป็็นจำำ�นวนทั้้�งสิ้้�น 1.40 ล้้านบาท
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1. นโยบายของ PROSPECT REIT ที่่�แสดงถึึงความรัับผิิดชอบต่่อสัังคมและสิ่่�งแวดล้้อม

ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ ให้้ความสำำ�คััญในการสร้้างคุุณประโยชน์์ต่่อผู้้�เช่่า ผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้อง ผู้้�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีีย ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ รวมถึึงสัังคมและ 

สิ่่�งแวดล้้อม และควบคุุมการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ของผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ ที่่�ทำำ�หน้้าที่่�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุน 

ให้้ดำำ�เนิินการให้้เป็็นไปตามนโยบายการกำำ�กัับดููแลกิิจการของผู้้�จััดการกองทรััสต์์และเป้้าหมายของ PROSPECT REIT ในระยะยาว และ

เพื่่�อผลประโยชน์์ที่่�ดีีที่่�สุุดร่่วมกัันของผู้้�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีียทุุกภาคส่่วน นำำ�ไปสู่่�ความยั่่�งยืืนทางเศรษฐกิิจ สัังคมและสิ่่�งแวดล้้อม ภายใต้้หลััก 

บรรษััทภิิบาล (Environment Social & Corporate Governance: ESG)

ผู้้�จััดการกองทรััสต์์ยัังตระหนัักและเคารพในสิิทธิิของผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียกลุ่่�มต่่างๆ เกี่่�ยวข้้องกัับการดำำ�เนิินงานของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ ไม่่ว่่าจะเป็็น

พนัักงานหรืือผู้้�บริิหาร ลููกค้้า คู่่�ค้้า เจ้้าหนี้้� ภาครััฐ และหน่่วยงานต่่างๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้อง โดยคณะกรรมการบริิษััทปฏิิบััติิต่่อผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียตามสิิทธิิ 

กฎหมาย เงื่่�อนไข หรืือ กฏระเบีียบต่่างๆ เพื่่�อให้้มั่่�นใจได้้ว่่า ผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียได้้รัับการคุ้้�มครองและการปฏิิบััติิอย่่างเป็็นธรรม และเท่่าเทีียมกััน 

2. การดำำ�เนิินการของ PROSPECT REIT ด้้านความรัับผิิดชอบต่่อสัังคมและสิ่่�งแวดล้้อม
ผู้้�จััดการกองทรััสต์์คำำ�นึึงถึึงผู้้�มีีส่่วนเกี่่�ยวข้อ้งทุกุฝ่่าย ตั้้�งแต่่ พนัักงาน ผู้้�ลงทุนุ ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ ผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียอื่่�นๆ ผู้้�จััดการกองทรััสต์์จึึงจััดให้้

มีีการดำำ�เนิินการเป็็นไปตามหลัักการกำำ�กัับดููแลกิิจการสำำ�หรัับบริิษััทจดทะเบีียนของสำำ�นัักงาน ก.ล.ต.  (อ่่านรายละเอีียดเพิ่่�มเติิมได้้ใน หััวข้้อ

ที่่� 9  “การกำำ�กัับดููแลกองทรััสต์์”) ซึ่่�งประกอบด้้วยการดำำ�เนิินงานหลายมิิติิ สามารถสรุุปได้้ดัังนี้้�

(1)	 การกำำ�กัับดููแลกิิจการที่่�ดีี  

(2)	 การประกอบกิิจการด้้วยความเป็็นธรรม

(3)	 การต่่อต้้านการทุุจริิต

(4)	 การเคารพสิิทธิิมนุุษยชน

(5)	 การปฏิิบััติิต่่อแรงงานอย่่างเป็็นธรรม

(6)	 ความรัับผิิดชอบต่่อผู้้�บริิโภค

(7)	 การร่่วมพััฒนาชุุมชนและสัังคม

(8)	 การจััดการสิ่่�งแวดล้้อม

ทั้้�งนี้้� ในรอบปีีบััญชีี 2567 ที่่�ผ่่านมานั้้�น ผู้้�จััดการกองทรััสต์์และผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ ได้้ดำำ�เนิินกิิจกรรมร่่วมพััฒนาชุุมชนและสัังคม อาทิิ

ความรัับผิิดชอบ
ต่่อสัังคม
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กิิจกรรมโครงการขยะสะสมบุุญเพื่่�อผู้้�ยากไร้้ตำำ�บลบางเสาธง
PROSPECT REIT และผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์ได้้ตระหนัักถึึงการมีีส่วนในการพััฒนาคุุณภาพชีีวิตและส่่งเสริิมการมีีส่วน

ร่ว่มทั้้�งกัับผู้้�บริหิาร พนัักงาน และชุมุชน โดยเปิดิรัับบริจิาคขยะรีีไซเคิลิเพื่่�อนำำ�ไปจำำ�หน่า่ยเป็็นรายได้จ้ััดซื้้�อสิ่่�งของจำำ�เป็็นมอบ

แก่่ผู้้�ยากไร้้ในตำำ�บลบางเสาธง เช่่น ผู้้�พิิการ ผู้้�สููงอายุุที่่�ถููกทอดทิ้้�ง ให้้มีีคุุณภาพชีีวิิตที่่�ดีีขึ้้�น ซึ่่�งร่่วมกัับ อบต.บางเสาธง ซึ่่�ง

ดำำ�เนิินโครงการนี้้�มาแล้้วอย่่างต่่อเนื่่�อง 

ทั้้�งนี้้� เมื่่�อวัันที่่� 29 พฤศจิิกายน 2567 อบต.บางเสาธง ทำำ�บัันทึึกข้้อตกลงความร่่วมมืือ (MOU) การดำำ�เนิินการคััดแยกขยะ

มููลฝอยนำำ�กลัับมาใช้้ใหม่่ ตามโครงการชุุมชนสะอาดคััดแยกขยะจากต้้นทางระหว่่าง อบต.บางเสาธง กัับสถานประกอบการ

ที่่�ร่่วมโครงการ โดยโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน (BFTZ) ได้้เข้้าร่่วมโครงการดัังกล่่าวเช่่นกััน

กิิจกรรมโรงงานปลอดภััย ชุุมชนปลอดภััย
เมื่่�อวัันที่่� 25 ตุุลาคม 2567 ที่่�ผ่่านมาโครงการ BFTZ ได้้จััดกิิจกรรม “โรงงาน

ปลอดภััย ชุุมชนปลอดภััย” เพื่่�อให้้ความรู้้�ด้้านการดัับเพลิิงขั้้�นต้้นและการใช้้

อุุปกรณ์์ดัับเพลิิงอย่่างถููกวิิธีี แก่่ผู้้�อยู่่�อาศััยในชุุมชนใกล้้เคีียงโครงการ 2 แห่่ง 

ได้้แก่่ ชุุมชนไทยประกััน และชุุมชนแฟลตการเคหะโครงการ 3  มีีชุุมชนใกล้้

เคีียงเข้้าร่่วมกิิจกรรม 

ในการน้ี้� ได้้รัับความอนุุเคราะห์์วิิทยากรและอุุปกรณ์์สาธิิตการดัับเพลิิงจาก 

อบต. บางเสาธง และทางโครงการฯ ยัังได้้แจกจ่่ายถัังดัับเพลิิงจำำ�นวนหนึ่่�งให้้

แก่ผู่้้�แทนชุุมชนและผู้้�เข้้าร่่วมกิิจกรรมอีีกด้้วย โดยวััตถุประสงค์์จากกิิจกรรมน้ี้� 

จะทำำ�ให้้สมาชิิกชุุมชนสามารถระงัับเหตุุเพลิิงไหม้้เบื้้�องต้้นได้้ ช่่วยสร้้างความ

ปลอดภััยและลดความเสีียหายที่่�อาจจะเกิิดขึ้้�นได้้

กิิจกรรม 1

กิิจกรรม 2
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กิิจกรรม 3: กิิจกรรมวันเด็็กแห่่งชาติิ
PROSPECT REIT และผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ได้้ตระหนััก

ถึึงความสำำ�คััญของเด็ก็ ที่่�จะเป็็นกำำ�ลัังสำำ�คััญในอนาคต สำำ�หรัับ

ปี ี2565 นี้้�โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 ได้้มีีจััดกิจกรรมวััน

เด็็กแห่่งชาติิขึ้้�นในวัันที่่� 11 มกราคม 2567 โดย พรอสเพค ดีี

เวลลอปเมนท์ ์และบริษิััทในเครืือ ได้ส้นัับสนุนุของขวััญไปแจก

เด็ก็ภายในชุมุชุมุโดยรอบโครงการ เช่่น จัักรยาน จำำ�นวน 110 

คััน และยัังมีีของรางวััลกิิจกรรมวัันเด็็กแห่่งชาติิ มอบให้้ชุมุชน 

หน่่วยงานท้้องถิ่่�น และโรงเรีียนใกล้้เคีียง

กิิจกรรม 4: กิิจกรรมรัับบริิจาคโลหิิต
ในปีี 2567 ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์ของ PROSPECT 

REIT ได้้จััดกิิจกรรมบริิจาคโลหิิตทั้้�งหมด 4 ครั้้�ง แบ่่งเป็็น

ไตรมาสละ 1 ครั้้�ง โดยใช้้พื้้�นที่่�บริิเวณหน้้าทางเข้้าโครงการ

เปิิดเป็็นหน่่วยรัับบริิจาคโลหิิตเคลื่่�อนท่ี่�ขึ้้�นเพื่่�ออำำ�นวย

ความสะดวกประชาชนท่ี่�ประสงค์์จะบริิจาคโลหิิต  ซึ่่�งทาง

โครงการบางกอกฟรีีเทดโซนจััดกิิจกรรมมาอย่่างต่่อเนื่่�อง

ทุุกๆ ไตรมาส ตั้้�งแต่่ปีี 2562 และสำำ�หรัับปีี 2567 ที่่�ผ่่าน

มามีีผู้้�มาลงทะเบีียนบริิจาคโลหิิตรวม 430 คน ได้้รัับโลหิิต

ในปีี 2567 ทั้้�งสิ้้�นจำำ�นวน 416 ยููนิิต

กิิจกรรม 5: กิิจกรรมขอรัับบริิจาคชุุดนัักเรีียน อุุปกรณ์์การเรีียนและสิ่่�งของจำำ�เป็็น
ผู้้�บริหิารอสัังหาริมิทรััพย์ข์อง PROSPECT REIT ได้จ้ััดกิจิกรรมเปิดิรัับบริจิาคชุดุนัักเรีียน อุปุกรณ์ก์ารเรีียนและสิ่่�งของจำำ�เป็็น โดย

เป็็นตััวกลางรัับบริิจาคสิ่่�งของ ชุุดนัักเรีียน อุุปกรณ์์การเรีียน โดยมีีผู้้�ประกอบการภายในโครงการ BFTZ ร่่วมกัันบริิจาค เพื่่�อช่่วย

เด็็กด้้อนโอกาส และเพื่่�อเป็็นการพััฒนาคุุณภาพชีีวิิตและสภาพแวดล้้อมของเด็็กในชุุมชนห่่างไกลให้้ดีีขึ้้�น โดยส่่งสิ่่�งของบริิจาคไป

ยัังวััดตอนจั่่�น จัังหวััดเชีียงใหม่่

กิิจกรรม 3 กิิจกรรม 4

กิิจกรรม 5
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กิิจกรรม 6: กิิจกรรมขอรัับบริิจาคเพื่่�อช่่วยเหลืือผู้้�ประสบภััยน้ำำ��ท่่วม
สำำ�หรัับปีี 2567 ผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ของ PROSPECT REIT ได้้จััดกิิจกรรมเปิิดรัับบริิจาคสิ่่�งของ

และเงิิน เพื่่�อส่่งต่่อควาช่่วยเหลืือถึึงผู้้�ประสบอุุทกภััยในพื้้�นที่่�ภาคเหนืือ โดยโครงการ BFTZ ได้้เปิิดศููนย์์

รัับบริิจาคอาหาร น้ำำ��ดื่่�ม สิ่่�งของเครื่่�องใช้้ เพื่่�อช่่วยเหลืือผู้้�ประสบอุุทกภััยในพื้้�นที่่�ภาคเหนืือ เมื่่�อช่่วงกลาง

เดืือนกัันยายน 2567 ที่่�ผ่่านมา ได้้มีีลููกค้้าในโครงการ สถานประกอบการภายนอก และชุุมชนที่่�อยู่่�ใกล้้

เคีียงร่่วมบริิจาค สามารถสรุุปยอดเงิินบริิจาคทั้้�งสิ้้�น 38,867 บาท กลุ่่�มบริิษััท พรอสเพค ดีีเวลลอปเม

นท์์ ร่่วมสมทบทุุนบริิจาคอีีก 100,000 บาท รวมเป็็นเงิินทั้้�งสิ้้�นเป็็นเงิิน 138,867 บาท และสิ่่�งของเครื่่�อง

ใช้้อีีกจำำ�นวนหนึ่่�ง ส่่งต่่อไปยััง อำำ�เภอ แม่่สาย จััดหวััดเชีียงราย 

กิิจกรรม 6
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กิิจกรรม 8

กิิจกรรม 7

กิิจกรรม 8: กิิจกรรม “PROSPECT REIT Knowledge Sharing”
ผู้้�จััดการกองทรััสต์ PROSPECT REIT ได้้เห็น็ถึึงความสำำ�คััญเก่ี่�ยวกัับการบริิหารการเงิินและการบริิหารความเส่ี่�ยง 

ที่่�ปััจจุุบัันหลายคนละเลยไม่่มีีการวางแผน รวมถึึงยัังขาดความรู้้�ความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับการลงทุุนในหลัักทรััพย์์

ประเภทต่่างๆ ที่่�มีีอยู่่�หลากหลายประเภท รวมถึึงการให้้ความรู้้�เกี่่�ยวกัับการลงทุุนใน REIT และการจััดต้ั้�งและ

บริิหาร REIT แก่่สถาบัันการศึึกษาต่่างๆ หน่่วยงาน และบุุคคลทั่่�วไป เพื่่�อเป็็นส่่วนนึึงในการพััฒนาความรู้้�ด้้าน

การบริิหารจััดการเงิินและการลงทุุนให้้แก่่สัังคม 

กิิจกรรม Pre-Re-Up-SKILL
โครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน ร่่วมกัับสถาบัันพััฒนาฝีีมืือ

แรงงาน 1 สมุุทรปราการ จััดกิิจกรรมการอบรมหลัักสููตร

ภาษาญี่่�ปุ่่�นและภาษาอัังกฤษ ภาษาอัังกฤษสำำ�หรัับพนัักงาน

บริิการ และการประยุุกต์์ใช้้ PLC ในงานอุุตสาหกรรม โดยจััด

หลัักสููตรอบรมจำำ�นวน 30 ขั่่�วโมง มีีผุ้้�เข้้าร่่วมทั้้�งหมด 29 คน 

จาก 18 บริิษััท
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การควบคุุมภายในและการ
บริิหารจััดการความเสี่่�ยง

บริิษััท กำำ�หนดนโยบายและกำำ�กัับดููแลบริิหารจััดการความเส่ี่�ยงท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัับการบริิหารจััดการ PROSPECT REIT และการลงทุุนของ 

PROSPECT REIT ให้้เป็็นไปตามสััญญาก่่อต้ั้�งทรััสต์์ และหลัักเกณฑ์์ที่่�เกี่่�ยวข้้อง โดยทำำ�หน้้าท่ี่�ดููแลและป้้องกัันมิิให้้เกิิดความขััดแย้้งทาง

ผลประโยชน์์ระหว่่าง PROSPECT REIT และบุุคคลที่่�เกี่่�ยวโยงกััน ซึ่่�งรวมถึึงการจััดโครงสร้้างองค์์กร และแนวทางการดำำ�เนิินการเพื่่�อรัักษา

ประโยชน์์ที่่�ดีีที่่�สุุดของ PROSPECT REIT และผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ โดยรวมเมื่่�อเกิิดความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ขึ้้�น

นอกจากนี้้�  ทำำ�หน้้าที่่�ดููแลให้้บุุคลากรที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการดำำ�เนิินการของ PROSPECT REIT เป็็นผู้้�ที่่�มีีคุุณสมบััติิเหมาะสมตามลัักษณะงานที่่�

ปฏิิบััติิ และบุุคลากรที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการดำำ�เนิินการของ PROSPECT REIT ที่่�เข้้าปฏิิบััติิหน้้าที่่�จะต้้องมีีจำำ�นวนครบถ้้วน และมีีประสบการณ์์

ทำำ�งานท่ี่�เกี่่�ยวข้้องกัับการบริิหารจััดการอสัังหาริิมทรััพย์ หรืือธุุรกิิจที่�เก่ี่�ยวข้้องตามท่ี่�กำำ�หนดไว้้ในพระราชบััญญััติหลัักทรััพย์และตลาดหลัักทรััพย์ 

พระราชบััญญััติิทรััสต์์เพื่่�อธุุรกรรมในตลาดทุุน ประกาศสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. และกฎหมายอื่่�นๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้อง  รวมถึึงการเตรีียมความพร้้อมและ

การดำำ�เนิินการใดๆ ที่่�จำำ�เป็็นเพื่่�อให้้มั่่�นใจได้้ว่่า จะไม่่มีีกรณีีที่่� PROSPECT REIT ขาดบุุคลากรเข้้าปฏิิบััติิหน้้าที่่�เกิิดขึ้้�น

ทั้้�งนี้้� ฝ่่ายกำำ�กัับตรวจสอบและบริหิารจััดการความเสี่่�ยง ยัังทำำ�หน้า้ที่่�ตรวจสอบการดำำ�เนินิงานของ PROSPECT REIT ให้เ้ป็็นไปตามระบบการ

ทำำ�งาน ทั้้�ง 10 ระบบ และระบบควบคุุมภายใน และเป็็นไปตามสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์ และกฎหมายอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง เพื่่�อให้้มั่่�นใจว่่า PROSPECT 

REIT และบุุคคลที่่�เกี่่�ยวโยงกัันกัับผู้้�จััดการกองทรััสต์์ หรืือทรััสต์์ทราบและปฏิิบััติิตามกฎหมาย กฎระเบีียบที่่�มีีอยู่่�หรืือมีีการแก้้ไขเปลี่่�ยนแปลง  
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การป้้องกัันความขััดแย้้ง
ทางผลประโยชน์์

ในการดููแลและจััดการ ซึ่่�งรวมถึึงการบริิหารการลงทุุนและจััดหาผลประโยชน์์จากทรััพย์์สิินของ PROSPECT REIT รวมทั้้�งการควบคุุมการ

ปฏิิบััติหน้้าที่่�ของผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์ แม้้ว่่าผู้้�จััดการกองทรััสต์จะมีีนโยบายที่�จะหลีีกเลี่่�ยงการทำำ�รายการท่ี่�เกี่่�ยวโยงกัันท่ี่�อาจก่่อให้้เกิิด

ความขััดแย้้งทางผลประโยชน์ แต่่ PROSPECT REIT อาจจะยัังมีีการทำำ�รายการระหว่่างกัันกัับบุุคคลท่ี่�อาจก่อให้้เกิิดความขััดแย้้งทางผล

ประโยชน์์ มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีีย หรืืออาจมีีความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ในอนาคต ตามประกาศของสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลัักทรััพย์์ โดย

รายการระหว่่างกัันดัังกล่่าวเป็็นรายการที่่�มีีความจำำ�เป็็นและเป็็นไปเพื่่�อประโยชน์์ของ PROSPECT REIT

1. ธุุรกรรมระหว่่าง PROSPECT REIT กัับผู้้�จััดการกองทรััสต์์และบุุคคล
ที่่�เกี่่�ยวโยงกัันกัับผู้้�จััดการ กองทรััสต์์

1) นิิติิบุุคคล/บริิษััทที่่�เกี่่�ยวโยงกันกัับผู้้�จััดการกองทรััสต์์
บุุคคล/นิิติิบุุคคลที่่�เกี่่�ยวโยงกัันกัับ 
ผู้้�จััดการกองทรััสต์์

ความสััมพัันธ์์

1.	มั่่ �นคงเคหะการ -	 เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นใหญ่่ของบริิษััท พรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ จำำ�กััด โดยถืือหุ้้�นคิิดเป็็น
สััดส่่วนร้้อยละ 99.9   

-	 เป็็นผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของผู้้�จััดการกองทรััสต์์

2.	พร อสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ -	 เป็็นเจ้้าของสิิทธิิการเช่่าช่่วงที่่�ดิินและอาคารบางส่่วนในโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 
ก่่อนที่่� PROSPECT REIT จะเข้้าลงทุุน

-	 เป็็นเจ้้าของสิิทธิิการเช่่าที่่�ดิินบางส่่วน และเจ้้าของกรรมสิิทธิ์์�ในอาคารในโครงการ
บางกอกฟรีีเทรดโซน 2 ก่่อนท่ี่� PROSPECT REIT จะเข้้าลงทุุน

-	 เป็็นเจ้้าของกรรมสิิทธิ์์�ในที่่�ดิินและอาคาร ในโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 3 ก่่อนท่ี่� 
PROSPECT REIT จะเข้้าลงทุุน

-	 เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นใหญ่่ของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ โดยถืือหุ้้�นคิิดเป็็นสััดส่่วนร้้อยละ 99.9   
-	 เป็็นผู้้�บริิหารอสัังหาริิมทรััพย์์ของ PROSPECT REIT

3.	พร อสเพค รีีท แมเนจเมนท์์ -	 เป็็นบริิษััทย่่อยของพรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ โดยพรอสเพค ดีีเวลลอปเมนท์์ ถืือหุ้้�น
คิิดเป็็นร้้อยละ 99.9 ของจำำ�นวนหุ้้�นที่่�ออกและชำำ�ระแล้้วของพรอสเพค รีีท แมเนจเมนท์์

-	 เป็็นผู้้�จััดการกองทรััสต์์ 

4.	 เอฟเอ็็นเอส โฮลดิ้้�งส์์ -	 เป็็นเจ้้าของสิิทธิิการเช่่าช่่วงที่่�ดิินและอาคารบางส่่วนในโครงการบางกอกฟรีีเทรดโซน 1 
ก่่อน PROSPECT REIT จะเข้้าลงทุุน

-	 เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ของมั่่�นคงเคหะการ โดยถืือหุ้้�นคิิดเป็็นสััดส่่วนร้้อยละ 36.59  
-	 เป็็นผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของผู้้�จััดการกองทรััสต์์
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3) นโยบายการทำำ�ธุุรกรรมระหว่่าง PROSPECT REIT กัับผู้้�จัดัการกองทรัสัต์และบุคุคลที่่�เกี่่�ยวโยงกันั
กัับผู้้�จััดการกองทรััสต์์ ในอนาคตและแนวทางป้้องกัันความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์

การทำำ�ธุุรกรรมระหว่่าง PROSPECT REIT กัับผู้้�จััดการกองทรััสต์์ หรืือบุุคคลที่่�เกี่่�ยวโยงกัันกัับผู้้�จััดการกองทรััสต์์ให้้เป็็นไปตามหลัักเกณฑ์์

และเงื่่�อนไขดัังต่่อไปนี้้� 

1)	ด้ ้านสาระของรายการ ต้้องเป็็นธุุรกรรมที่่�มีีลัักษณะดัังนี้้�

•	 เป็็นไปตามสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง

•	 เป็็นไปเพื่่�อประโยชน์์ที่่�ดีีที่่�สุุดของ PROSPECT REIT

•	ส มเหตุุสมผลและใช้้ราคาที่่�เป็็นธรรม

•	ค่ ่าใช้้จ่่ายในการเข้้าทำำ�ธุุรกรรมที่่�เรีียกเก็็บจาก PROSPECT REIT (ถ้้ามีี) อยู่่�ในอััตราที่่�เป็็นธรรมและเหมาะสม

•	 ผู้้�ที่่�มีีส่่วนได้้เสีียเป็็นพิิเศษในการเข้้าทำำ�ธุุรกรรมไม่่มีีส่่วนร่่วมในการตััดสิินใจเข้้าทำำ�ธุุรกรรมนั้้�น

2)	ด้ ้านระบบในการอนุุมััติิ  

การทำำ�ธุุรกรรมระหว่่าง PROSPECT REIT กัับผู้้�จััดการกองทรััสต์์หรืือบุุคคลที่่�เกี่่�ยวโยงกัันกัับผู้้�จััดการกองทรััสต์์นอกจากที่่�ได้้แสดงข้้อมููลไว้้

อย่่างชััดเจนแล้้วในแบบแสดงรายการข้้อมููลและหนัังสืือชี้้�ชวน ให้้ดำำ�เนิินการเกี่่�ยวกัับการขออนุุมััติิการเข้้าทำำ�รายการดัังต่่อไปนี้้�

•	 ได้้รัับความเห็็นชอบจากทรััสต์์ว่่าเป็็นธุุรกรรมที่่�เป็็นไปตามสััญญานี้้�และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องแล้้ว

•	 ในกรณีีที่่�เป็็นธุุรกรรมที่่�มีีมููลค่่าเกิินกว่่า 1 ล้้านบาท หรืือตั้้�งแต่่ร้้อยละ 0.03  ของมููลค่่าทรััพย์์สิินสุุทธิิของ PROSPECT REIT ขึ้้�น

ไป แล้้วแต่่มููลค่่าใดจะสููงกว่่า ต้้องได้้รัับอนุุมััติิจากคณะกรรมการ (Board of Directors) ของผู้้�จััดการกองทรััสต์์ด้้วย

•	 ในกรณีีที่่�เป็็นธุุรกรรมที่่�มีีมููลค่่าตั้้�งแต่่ 20 ล้้านบาทขึ้้�นไป หรืือเกิินร้้อยละ 3.0 ของมููลค่่าทรััพย์์สิินสุุทธิิของ PROSPECT REIT 

แล้้วแต่่มููลค่่าใดจะสููงกว่่า ต้้องได้้รัับมติิของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์ด้้วยคะแนนเสีียงไม่่น้้อยกว่่า 3 ใน 4 ของจำำ�นวนเสีียงท้ั้�งหมดของ 

ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ที่่�มาประชุุมและมีีสิิทธิิออกเสีียง  

•	 ในกรณีีที่�ธุรุกรรมในข้้อน้ี้�เป็็นการได้้มาหรืือจำำ�หน่่ายไปซึ่�งทรััพย์สินิหลััก การคำำ�นวณมููลค่่าจะคำำ�นวณตามมููลค่่าการได้้มาหรืือจำำ�หน่า่ย

ไปซึ่�งทรััพย์สินิท้ั้�งหมดของแต่่ละโครงการท่ี่�ทำำ�ให้โ้ครงการน้ั้�นๆ พร้อ้มจะหารายได้ ้ซึ่่�งรวมถึึงทรััพย์สินิท่ี่�เกี่่�ยวเนื่่�องกัับโครงการน้ั้�นด้้วย

เว้้นแต่่เป็็นการทำำ�ธุุรกรรมระหว่่าง PROSPECT REIT กัับผู้้�จััดการกองทรััสต์์หรืือบุุคคลที่่�เกี่่�ยวโยงกัันกัับผู้้�จััดการกองทรััสต์์ที่่�ได้้แสดงข้้อมููล

ไว้้อย่่างชััดเจนแล้้วในแบบแสดงรายการข้้อมููลและหนัังสืือชี้้�ชวน กระบวนการขอความเห็็นชอบจากทรััสต์์หรืือการขอมติิของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์

ต้้องเป็็นไปตามที่่�กำำ�หนดไว้้ในสััญญาก่่อตั้้�งทรััสต์์โดยอนุุโลม และในกรณีีที่่�เป็็นการขอมติิของผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ หนัังสืือเชิิญประชุุมผู้้�ถืือหน่่วย

ทรััสต์์ดัังกล่่าวต้้องมีีความเห็็นของที่่�ปรึึกษาทางการเงิินเพื่่�อประกอบการขอมติิจากผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ด้้วย

2. ธุุรกรรมระหว่่าง PROSPECT REIT กัับทรััสตีีและบุุคคลที่่�เกี่่�ยวโยงกัันกัับทรััสตีี

1)  นิิติิบุุคคล/บริิษััทที่่�เกี่่�ยวโยงกัันกัับทรััสตีี

บุุคคล/นิิติิบุุคคลท่ี่�เกี่่�ยวโยงกัันกัับทรััสตีี ความสััมพัันธ์์

1.	 บริิษััท หลัักทรััพย์์จััดการกองทุุน ไทยพาณิิชย์์  จำำ�กััด -	 เป็็นทรััสตีีของ PROSPECT REIT

2.	ธ นาคารไทยพาณิิชย์์ จำำ�กััด (มหาชน) -	 เป็็นบริิษัทัใหญ่่ของบริิษััทหลักัทรััพย์จัดัการกองทุน ไทยพาณิิชย์์ จำำ�กัดั  
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ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)114

2)  รายการระหว่่าง PROSPECT REIT กัับทรััสตีีและบุุคคลที่่�เกี่่�ยวโยงกัันกัับทรััสตีี 

นิิติิบุุคคล/บริิษััทที่่�เกี่่�ยวโยงกัันกัับทรััสตีีในการที่่� PROSPECT REIT เข้้าลงทุุนในทรััพย์์สิินที่่�ลงทุุนครั้้�ง โดยมีีรายละเอีียดดัังนี้้�  

บุุคคล/นิิติิบุุคคลที่่�เกี่่�ยวโยงกััน
ลัักษณะของ

รายการระหว่่างกััน
ความจำำ�เป็็นและความสมเหตุุ

สมผลของรายการ
ความเห็็นด้้านราคา

บลจ. ไทยพาณิิชย์์ PROSPECT REIT แต่่งตั้้�ง 
บลจ. ไทยพาณิิชย์์เป็็นทรััสตีี

บลจ. ไทยพาณิิชย์์ มีีประสบการณ์์
ในการทำำ�หน้้าที่่� เป็็นทรััสตีีของ 
PROSPECT REIT โดยมีีสิิทธิิ 
หน้้าที่� และความรัับผิิดชอบในการ
จัดัการ PROSPECT REIT ตามข้อ้
กำำ�หนดและเงื่่�อนไขของสัญญาก่อ
ตั้้�งทรััสต์์ และกฎหมายหลัักทรััพย์์  

บลจ. ไทยพาณิิชย์์ เรีียกเก็็บค่่าธรรม
เนีียมทรััสตีี และค่่าธรรมเนีียมผู้้�เก็็บ
รัักษาทรััพย์สิิน เป็็นไปตามธุุรกิิจ
ปกติิ ซึ่่�งเทีียบเคีียงได้้กับัค่่าธรรมเนีียม
ประเภทเดีียวกัันของทรััสตีีของทรััสต์
เพื่่�อการลงทุนุในอสังัหาริมทรััพย์อื่่�นท่ี่�
อยู่่�ในอุุตสาหกรรมเดีียวกััน

ธนาคารไทยพาณิิชย์์ จำำ�กััด (มหาชน) เป็็นบริิษััทใหญ่่ของบริิษััทหลััก
ทรััพย์์ ไทยพาณิิชย์์ จำำ�กััด

ดอกเบี้้�ยรัับเงิินฝาก อััตราดอกเบี้้�ยเงิินฝากเป็็นไปตามที่่�
ประกาศธนาคารกำำ�หนด

3)  นโยบายการทำำ�ธุุรกรรมระหว่่าง PROSPECT REIT กัับทรััสตีีและบุุคคลที่่�เกี่่�ยวโยงกัันกัับทรััส
ตีีในอนาคตและแนวทางป้้องกัันความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์
ทรััสตีีจะไม่่กระทำำ�การใดอัันเป็็นการขััดแย้้งกัับประโยชน์ของ PROSPECT REIT ไม่่ว่่าการกระทำำ�นั้้�นจะเป็็นไปเพื่่�อประโยชน์ของทรััสตีีเอง

หรืือประโยชน์์ของผู้้�อื่่�น เว้้นแต่่กรณีีดัังต่่อไปนี้้� 

1)	 เป็็นการเรีียกค่่าตอบแทนในการทำำ�หน้้าที่่�เป็็นทรััสตีี 

2)	 เป็็นธุุรกรรมที่่�มีีมาตรการหรืือกลไกตรวจสอบและถ่่วงดุุลความเป็็นธรรมของธุุรกรรมนั้้�น และทรััสตีีแสดงให้้เห็็นได้้ว่่าได้้จััดการ 

PROSPECT REIT ในลัักษณะที่่�เป็็นธรรมและได้้เปิิดเผยข้้อมููลที่่�เกี่่�ยวข้้องให้้ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ทราบก่่อนอย่่างเพีียงพอแล้้ว โดยผู้้�ถืือ

หน่ว่ยทรััสต์ท์ี่่�ได้ท้ราบข้้อมููลดัังกล่า่วมิิได้แ้สดงการคััดค้า้นแต่อ่ย่า่งใด การเปิดิเผยข้้อมููลและการคััดค้า้นดัังกล่า่วให้เ้ป็็นไปตามหลัักเกณฑ์์

ที่่�สำำ�นัักงาน ก.ล.ต. ประกาศกำำ�หนด 

4)  กระบวนการในการทำำ�ธุุรกรรมระหว่่าง PROSPECT REIT กัับทรััสตีีและบุุคคลที่่�เกี่่�ยวโยงกััน
กัับทรััสตีีในอนาคต

ในการทำำ�ธุุรกรรมระหว่่าง PROSPECT REIT กัับทรััสตีีและบุุคคลที่่�เกี่่�ยวโยงกัันกัับทรััสตีีในอนาคต ทรััสตีีจะต้้องเปิิดเผยข้้อมููลต่่อผู้้�ถืือหน่่วย

ทรััสต์์หรืือผู้้�ลงทุุนก่่อนการเข้้าทำำ�ธุุรกรรมที่่�เป็็นการขััดแย้้งกัับประโยชน์์ของ PROSPECT REIT ดัังนี้้�

1)	 เป็็นการเปิิดเผยผ่่านตลาดหลัักทรััพย์์ตามข้้อบัังคัับของตลาดหลัักทรััพย์์ที่่�เกี่่�ยวกัับเรื่่�องดัังกล่่าว หรืือช่่องทางอื่่�นใดที่�ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์

สามารถเข้้าถึึงข้้อมููลการจะเข้้าทำำ�ธุุรกรรมได้้อย่่างทั่่�วถึึง

2)	มีี ระยะเวลาในการเปิิดเผยข้้อมููลท่ี่�สมเหตุุสมผล ซึ่่�งต้้องไม่่น้้อยกว่่า 14 วััน

3)	มีี การเปิิดเผยช่่องทาง วิิธีีการ และระยะเวลาในการแสดงการคััดค้้านที่่�ชััดเจน โดยระยะเวลาดัังกล่่าวต้้องไม่่น้้อยกว่่า 14 วััน เว้้นแต่่ใน

กรณีีที่่�มีีการขอมติิผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์เพื่่�อเข้้าทำำ�ธุุรกรรมดัังกล่่าว ให้้การคััดค้้านกระทำำ�ในการขอมติิผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์นั้้�น

4)	 ในกรณีีที่่�ผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์แสดงการคััดค้้านอย่่างชััดเจนตามวิิธีีการที่่�มีีการเปิิดเผยตามข้้อ (3) ในจำำ�นวนเกิินกว่่า 1 ใน 4 ของจำำ�นวน

หน่่วยทรััสต์์ที่่�จำำ�หน่่ายได้้แล้้วทั้้�งหมด ทรััสตีีจะกระทำำ�หรืือยิินยอมให้้มีีการทำำ�ธุุรกรรมที่่�เป็็นการขััดแย้้งกัับประโยชน์์ของ PROSPECT 

REIT ไม่่ได้้
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ความเห็็นของทรััสตีีเกี่่�ยวกัับ
การดำำ�เนิินงานของกองทรััสต์์

รายงานความเห็็นของทรััสตีีสำำ�หรัับรอบระยะเวลาตั้้�งแต่่วัันที่่� 1 มกราคม 2567 ถึึง 31 ธัันวาคม 
2567



ผลการดำ�เนินงาน
และข้อมูลทางการเงิน

กาประกอบ
ธุรกิจ

การกำ�กับ
ดูแลกิจการ

งบการเงิน 

ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)116

ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)

งบการเงิิน

04



ผลการดำ�เนินงาน
และข้อมูลทางการเงิน

กาประกอบ
ธุรกิจ

การกำ�กับ
ดูแลกิจการ

งบการเงิน 

117รายงานประจำำ�ปีี 2567

รายงานของผู้้้��สอบบััั�ญชีีี�

รายงานของ
ผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาต

 
 
 
 
 
 
 
 
 
รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
 
เสนอ  ผู้ ถือหน่วยทรัสต์ของทรัสต์เพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ พรอสเพค    

โลจิสติกส์และอนิดัสเทรียล  
 
ความเห็น 
 
ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบงบการเงินของทรัสต์เพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย ์พรอสเพค   

โลจิสติกส์และอินดสัเทรียล (“กองทรัสต์”) ซ่ึงประกอบดว้ยงบแสดงฐานะการเงินและงบประกอบรายละเอียดเงินลงทุน 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 งบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ งบแสดงการเปล่ียนแปลงสินทรัพยสุ์ทธิและงบกระแสเงินสด ส าหรับปี
ส้ินสุดวนัเดียวกนั รวมถึงหมายเหตุซ่ึงประกอบดว้ยสรุปนโยบายการบญัชีท่ีส าคญัและเร่ืองอ่ืนๆ 
 
ขา้พเจา้เห็นว่า งบการเงินขา้งตน้น้ีแสดงฐานะทางการเงินของกองทรัสต์ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 ผลการด าเนินงาน      
การเปล่ียนแปลงสินทรัพยสุ์ทธิและกระแสเงินสด ส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั โดยถูกตอ้งตามท่ีควรในสาระส าคญัตามแนว
ปฏิบติัทางบญัชีส าหรับกองทุนรวมอสงัหาริมทรัพย ์ทรัสตเ์พ่ือการลงทุนในอสงัหาริมทรัพย ์กองทุนรวมโครงสร้างพ้ืนฐาน
และทรัสตเ์พ่ือการลงทุนในโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีสมาคมบริษทัจดัการลงทุนก าหนดโดยไดรั้บความเห็นชอบจากส านกังาน
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์
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เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 
 

ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าได้กล่าวไว้ในวรรค                     
ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินในรายงานของขา้พเจา้ ขา้พเจา้มีความเป็นอิสระจากกองทรัสต์
ตามประมวลจรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี รวมถึง มาตรฐานเร่ืองความเป็นอิสระ ท่ีก าหนดโดยสภาวิชาชีพบญัชี 
(ประมวลจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชี)ในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบงบการเงิน และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติั
ตามความรับผิดชอบดา้นจรรยาบรรณอ่ืน ๆ ตามประมวลจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชี ขา้พเจา้เช่ือว่าหลกัฐาน
การสอบบญัชีท่ีขา้พเจา้ไดรั้บเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือใชเ้ป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจ้า 
 

เร่ืองส าคัญในการตรวจสอบ 
 

เร่ืองส าคัญในการตรวจสอบคือเร่ืองต่างๆ ท่ีมีนัยส าคัญท่ีสุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผูป้ระกอบวิชาชีพของข้าพเจ้าในการ
ตรวจสอบงบการเงินส าหรับงวดปัจจุบนั ขา้พเจา้ไดน้ าเร่ืองเหล่าน้ีมาพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบงบการเงิน
โดยรวมและในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ทั้งน้ีขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดงความเห็นแยกต่างหากส าหรับเร่ืองเหล่าน้ี  
 

มูลค่าของเงินลงทุนในอสงัหาริมทรัพยต์ามมูลค่ายติุธรรม 
อา้งถึงหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 6 
เร่ืองส าคัญในการตรวจสอบ ได้ตรวจสอบเร่ืองดงักล่าวอย่างไร 
เงินลงทุนในอสังหาริมทรัพยว์ดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรม
และมีสาระส าคัญต่องบการเงินของกองทรัสต์ มูลค่า
ยุติธรรมของเงินลงทุนในอสังหาริมทรัพยป์ระมาณโดย
วิธีรายไดโ้ดยการประมาณการกระแสเงินสดในอนาคต
คิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนั ซ่ึงกองทรัสตไ์ดแ้ต่งตั้งผูป้ระเมิน
ราคาอิสระจากภายนอกมาประเมินมูลค่ายุติธรรมของเงิน
ลงทุนดงักล่าว เน่ืองจากการประเมินมูลค่ายุติธรรมมีการ
ใชดุ้ลยพินิจในการก าหนดขอ้สมมติท่ีส าคญั เร่ืองดงักล่าว
จึงเป็นเร่ืองท่ีขา้พเจา้ใหค้วามส าคญัในการตรวจสอบ 

วิธีการตรวจสอบของขา้พเจา้รวมถึง 
 การท าความเขา้ใจและประเมินวิธีการท่ีกองทรัสต์ใชใ้น

การประเมินมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพย ์ 
 การประเมินความเป็นอิสระ คุณสมบติั และความสามารถ

ของผูป้ระเมินราคาของกองทรัสต ์
 การใชผ้ลงานของผูเ้ช่ียวชาญภายนอกท่ีว่าจา้งโดยเคพีเอ็มจี

ในการพิจารณาความสมเหตุสมผลของวิธีการวดัมูลค่าและ
ข้อสมมติส าคัญท่ีใช้ในการประเมินมูลค่ายุติธรรมของ
สินทรัพย ์ 

 การประเมินถึงความสมเหตุสมผลของขอ้สมมติหลกัท่ีใช้
ในการประเมินราคา โดยเปรียบเทียบกับข้อมูลในอดีต 
ตลอดจนสุ่มทดสอบกบัเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งและทดสอบการ
ค านวณประมาณการกระแสเงินสดคิดลด 

 การประเมินความเพียงพอของการเปิดเผยข้อมูลตาม
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
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ข้อมลูอ่ืน 
 
ผูจ้ดัการกองทรัสตเ์ป็นผูรั้บผิดชอบต่อขอ้มูลอ่ืน ขอ้มูลอ่ืนประกอบดว้ยขอ้มูลซ่ึงรวมอยูใ่นรายงานประจ าปี แต่ไม่รวมถึงงบ
การเงิน และรายงานของผูส้อบบญัชีท่ีอยู่ในรายงานนั้น ซ่ึงคาดว่ารายงานประจ าปีจะถูกจดัเตรียมใหข้า้พเจา้ภายหลงัวนัท่ี
ในรายงานของผูส้อบบญัชีน้ี 
 
ความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินไม่ครอบคลุมถึงขอ้มูลอ่ืนและขา้พเจา้ไม่ไดใ้หค้วามเช่ือมัน่ต่อขอ้มูลอ่ืน 
 
ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ท่ีเก่ียวเน่ืองกบัการตรวจสอบงบการเงิน คือ การอ่านขอ้มูลอ่ืนตามท่ีระบุขา้งตน้เม่ือจดัท าแลว้ 
และพิจารณาว่าขอ้มูลอ่ืนมีความขดัแยง้ท่ีมีสาระส าคญักบังบการเงินหรือกบัความรู้ท่ีไดรั้บจากการตรวจสอบของขา้พเจา้
หรือปรากฏวา่ขอ้มูลอ่ืนมีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระส าคญัหรือไม่ 
 

เม่ือขา้พเจา้ไดอ่้านรายงานประจ าปี หากขา้พเจา้สรุปไดว้่ามีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญั ขา้พเจา้ 
ตอ้งส่ือสารเร่ืองดงักล่าวกบัผูจ้ดัการกองทรัสตแ์ละขอใหท้ าการแกไ้ข 
 
ความรับผิดชอบของผู้จัดการกองทรัสต์ต่องบการเงิน 
 
ผูจ้ดัการกองทรัสตมี์หนา้ท่ีรับผิดชอบในการจดัท าและน าเสนองบการเงินเหล่าน้ีโดยถูกตอ้งตามท่ีควรตามแนวปฏิบติัทาง
บญัชีส าหรับกองทุนรวมอสงัหาริมทรัพย ์ทรัสตเ์พ่ือการลงทุนในอสงัหาริมทรัพย ์กองทุนรวมโครงสร้างพ้ืนฐานและทรัสต์
เพ่ือการลงทุนในโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีสมาคมบริษัทจัดการลงทุนก าหนดโดยได้รับความเห็นชอบจากส านักงาน
คณะกรรมการก ากับหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์และรับผิดชอบเก่ียวกับการควบคุมภายในท่ีผูจ้ดัการกองทรัสต์
พิจารณาวา่จ าเป็นเพ่ือใหส้ามารถจดัท างบการเงินท่ีปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญั ไม่วา่จะ
เกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด 
 

ในการจดัท างบการเงิน ผูจ้ดัการกองทรัสตรั์บผิดชอบในการประเมินความสามารถของกองทรัสตใ์นการด าเนินงานต่อเน่ือง 
เปิดเผยเร่ืองท่ีเก่ียวกับการด าเนินงานต่อเน่ือง (ตามความเหมาะสม) และการใช้เกณฑ์การบญัชีส าหรับการด าเนินงาน
ต่อเน่ือง เวน้แต่ผูจ้ดัการกองทรัสตมี์ความตั้งใจท่ีจะเลิกกองทรัสต ์หรือหยุดด าเนินงานหรือไม่สามารถด าเนินงานต่อเน่ือง
ต่อไปได ้
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ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงิน 
 
การตรวจสอบของขา้พเจา้มีวตัถุประสงคเ์พ่ือใหไ้ดค้วามเช่ือมัน่อยา่งสมเหตุสมผลวา่งบการเงินโดยรวมปราศจากการแสดง
ขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระส าคญัหรือไม่ ไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด และเสนอรายงานของผูส้อบ
บญัชีซ่ึงรวมความเห็นของขา้พเจา้อยู่ดว้ย ความเช่ือมัน่อย่างสมเหตุสมผลคือความเช่ือมัน่ในระดบัสูงแต่ไม่ไดเ้ป็นการ
รับประกนัว่าการปฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีจะสามารถตรวจพบขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็น
สาระส าคญัท่ีมีอยู่ไดเ้สมอไป ขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาดและถือว่ามีสาระส าคญัเม่ือ
คาดการณ์ไดอ้ย่างสมเหตุสมผลว่ารายการท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงแต่ละรายการหรือทุกรายการรวมกนัจะมีผลต่อการตดัสินใจ
ทางเศรษฐกิจของผูใ้ชง้บการเงินจากการใชง้บการเงินเหล่าน้ี  
 
ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ขา้พเจา้ไดใ้ชดุ้ลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเย่ียงผูป้ระกอบ 
วิชาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบติังานของขา้พเจา้รวมถึง 

 ระบุและประเมินความเส่ียงจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัในงบการเงิน ไม่ว่าจะเกิดจาก
การทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด ออกแบบและปฏิบติังานตามวิธีการตรวจสอบเพ่ือตอบสนองต่อความเส่ียงเหล่านั้น และ
ไดห้ลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือเป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ความเส่ียงท่ีไม่
พบขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัซ่ึงเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกวา่ความเส่ียงท่ีเกิดจากขอ้ผิดพลาด
เน่ืองจากการทุจริตอาจเก่ียวกบัการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตั้งใจละเวน้การแสดงขอ้มูล 
การแสดงขอ้มูลท่ีไม่ตรงตามขอ้เทจ็จริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน  

  ท าความเขา้ใจในระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบ เพ่ือออกแบบวิธีการตรวจสอบท่ีเหมาะสม 
กบัสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพ่ือวตัถุประสงคใ์นการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการควบคุมภายในของ
กองทรัสต ์ 

  ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีท่ีผูจ้ดัการกองทรัสตใ์ชแ้ละความสมเหตุสมผลของประมาณการทาง
บญัชี และการเปิดเผยขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งซ่ึงจดัท าข้ึนโดยผูจ้ดัการกองทรัสต ์

  สรุปเก่ียวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑก์ารบญัชีส าหรับการด าเนินงานต่อเน่ืองของผูจ้ดัการกองทรัสตแ์ละ
จากหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีไดรั้บ สรุปว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระส าคญัท่ีเก่ียวกบัเหตุการณ์หรือสถานการณ์ท่ี
อาจเป็นเหตุให้เกิดขอ้สงสัยอย่างมีนัยส าคญัต่อความสามารถของกองทรัสต์ในการด าเนินงานต่อเน่ืองหรือไม่ ถา้
ขา้พเจา้ไดข้อ้สรุปว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระส าคญั ขา้พเจา้ตอ้งกล่าวไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้
โดยใหข้อ้สงัเกตถึงการเปิดเผยขอ้มูลในงบการเงินท่ีเก่ียวขอ้ง หรือถา้การเปิดเผยขอ้มูลดงักล่าวไม่เพียงพอ ความเห็น
ของขา้พเจา้จะเปล่ียนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้ข้ึนอยูก่บัหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีไดรั้บจนถึงวนัท่ีในรายงานของ
ผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ อย่างไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุใหก้องทรัสตต์อ้งหยุดการ
ด าเนินงานต่อเน่ือง  
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  ประเมินการน าเสนอโครงสร้างและเน้ือหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยขอ้มูลว่างบการเงินแสดง
รายการและเหตุการณ์ในรูปแบบท่ีท าใหมี้การน าเสนอขอ้มูลโดยถูกตอ้งตามท่ีควรหรือไม่ 

 
ขา้พเจา้ไดส่ื้อสารกบัผูจ้ดัการกองทรัสตใ์นเร่ืองต่างๆ ท่ีส าคญั ซ่ึงรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตามท่ีได้
วางแผนไว ้ประเด็นท่ีมีนยัส าคญัท่ีพบจากการตรวจสอบรวมถึงขอ้บกพร่องท่ีมีนยัส าคญัในระบบการควบคุมภายในหาก
ขา้พเจา้ไดพ้บในระหวา่งการตรวจสอบของขา้พเจา้ 

 

ขา้พเจา้ไดใ้หค้  ารับรองแก่ผูจ้ดัการกองทรัสตว์่าขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามขอ้ก าหนดจรรยาบรรณท่ีเก่ียวขอ้งกบัความเป็นอิสระ
และได้ส่ือสารกับผู ้จัดการกองทรัสต์เ ก่ียวกับความสัมพันธ์ทั้ งหมดตลอดจนเร่ืองอ่ืนซ่ึงข้าพเจ้าเช่ือว่ามีเหตุผลท่ี
บุคคลภายนอกอาจพิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระและการด าเนินการเพ่ือขจดัอุปสรรคหรือมาตรการป้องกนัของ
ขา้พเจา้ 

 
จากเร่ืองท่ีส่ือสารกบัผูจ้ดัการกองทรัสต ์ขา้พเจา้ไดพิ้จารณาเร่ืองต่าง ๆ ท่ีมีนยัส าคญัท่ีสุดในการตรวจสอบงบการเงินในงวด
ปัจจุบนัและก าหนดเป็นเร่ืองส าคญัในการตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดอ้ธิบายเร่ืองเหล่าน้ีในรายงานของผูส้อบบญัชีเวน้แต่
กฎหมายหรือขอ้บงัคับไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะเก่ียวกับเร่ืองดงักล่าว หรือในสถานการณ์ท่ียากท่ีจะเกิดข้ึน ขา้พเจา้
พิจารณาวา่ไม่ควรส่ือสารเร่ืองดงักล่าวในรายงานของขา้พเจา้เพราะการกระท าดงักล่าวสามารถคาดการณ์ไดอ้ยา่งสมเหตุผล
วา่จะมีผลกระทบในทางลบมากกวา่ผลประโยชน์ต่อส่วนไดเ้สียสาธารณะจากการส่ือสารดงักล่าว 
 
 
 
 
(ชรินรัตน ์นพรัมภา) 
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต 
เลขทะเบียน 10448 
 
บริษทั เคพีเอม็จี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากดั 
กรุงเทพมหานคร 
13 กุมภาพนัธ์ 2568 
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ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)122

งบแสดง
ฐานะการเงิิน

ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล

ทรัสต์เพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ พรอสเพค โลจิสตกิส์และอนิดสัเทรียล
งบแสดงฐานะการเงิน

หมายเหตุ 2567 2566

สินทรัพย์

เงินลงทุนท่ีแสดงดว้ยมูลค่ายติุธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน 5 207,790,418               200,464,248                

เงินลงทุนในอสงัหาริมทรัพยต์ามมูลค่ายติุธรรม 6 5,064,310,000            5,119,630,000             

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 7, 11 23,878,220                 43,129,729                  

ดอกเบ้ียคา้งรับ 11 535                             2,267                           

ลูกหน้ีค่าเช่าและบริการ 4, 11 26,578,798                 38,959,968                  

ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้ 11 34,415,240                 14,471,525                  

สินทรัพยอ่ื์น 2,284,783                   2,399,574                    

รวมสินทรัพย์ 5,359,257,994            5,419,057,311             

หนี้สิน

เจา้หน้ีอ่ืน 1,404,942                   6,146,904                    

ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย 11 19,081,760                 21,485,345                  

ค่าเช่ารับล่วงหนา้ 2,825,714                   4,443,411                    

เงินมดัจ ารับจากผูเ้ช่า 203,866,955               191,508,448                

ภาษีเงินไดห้กั ณ ท่ีจ่ายคา้งจ่าย 7,891,372                   5,863,751                    

เงินกูย้ืม 8 1,617,851,239            1,646,205,592             

หน้ีสินตามสญัญาเช่า 11 53,926,661                 54,168,125                  

หน้ีสินอ่ืน 2,568,345                   3,399,047                    

รวมหนีสิ้น 1,909,416,988            1,933,220,623             

สินทรัพย์สุทธิ 3,449,841,006            3,485,836,688             

31 ธนัวาคม

(บาท)

    หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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ทรัสต์เพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ พรอสเพค โลจิสตกิส์และอนิดสัเทรียล
งบแสดงฐานะการเงิน

หมายเหตุ 2567 2566

สินทรัพย์

เงินลงทุนท่ีแสดงดว้ยมูลค่ายติุธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน 5 207,790,418               200,464,248                

เงินลงทุนในอสงัหาริมทรัพยต์ามมูลค่ายติุธรรม 6 5,064,310,000            5,119,630,000             

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 7, 11 23,878,220                 43,129,729                  

ดอกเบ้ียคา้งรับ 11 535                             2,267                           

ลูกหน้ีค่าเช่าและบริการ 4, 11 26,578,798                 38,959,968                  

ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้ 11 34,415,240                 14,471,525                  

สินทรัพยอ่ื์น 2,284,783                   2,399,574                    

รวมสินทรัพย์ 5,359,257,994            5,419,057,311             

หนี้สิน

เจา้หน้ีอ่ืน 1,404,942                   6,146,904                    

ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย 11 19,081,760                 21,485,345                  

ค่าเช่ารับล่วงหนา้ 2,825,714                   4,443,411                    

เงินมดัจ ารับจากผูเ้ช่า 203,866,955               191,508,448                

ภาษีเงินไดห้กั ณ ท่ีจ่ายคา้งจ่าย 7,891,372                   5,863,751                    

เงินกูย้ืม 8 1,617,851,239            1,646,205,592             

หน้ีสินตามสญัญาเช่า 11 53,926,661                 54,168,125                  

หน้ีสินอ่ืน 2,568,345                   3,399,047                    

รวมหนีสิ้น 1,909,416,988            1,933,220,623             

สินทรัพย์สุทธิ 3,449,841,006            3,485,836,688             

31 ธนัวาคม

(บาท)

    หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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งบแสดงฐานะการเงิิน
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สินทรัพย์สุทธิ :

   ทุนจดทะเบียน 12

      หน่วยทรัสตจ์  านวน 245,000 พนัหน่วย มูลค่าหน่วยละ 9.4495 บาท

      และ หน่วยทรัสตจ์  านวน 130,000 พนัหน่วย มูลค่าหน่วยละ 8.9798 บาท

      ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 และหน่วยทรัสตจ์  านวน 245,000 พนัหน่วย

      มูลค่าหน่วยละ 9.4697 บาทและ หน่วยทรัสตจ์  านวน 130,000 พนัหน่วย 

      มูลค่าหน่วยละ 9 บาท  ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 3,482,501,500            3,490,076,500             

   ทุนท่ีไดรั้บจากผูถื้อหน่วยทรัสต์ 12

      หน่วยทรัสตจ์  านวน 245,000 พนัหน่วย มูลค่าหน่วยละ 9.2239 บาท

      และ หน่วยทรัสตจ์  านวน 130,000 พนัหน่วย มูลค่าหน่วยละ 8.7433 บาท

      ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 และหน่วยทรัสตจ์  านวน 245,000 พนัหน่วย 

      มูลค่าหน่วยละ 9.2441 บาท และหน่วยทรัสตจ์  านวน 130,000 พนัหน่วย

      มูลค่าหน่วยละ 8.7635 บาท ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 3,396,487,539            3,404,062,539             

   ก  าไรสะสม 9 53,353,467                 81,774,149                  

สินทรัพย์สุทธิ 3,449,841,006            3,485,836,688             

สินทรัพย์สุทธิต่อหน่วย (บาท) 9.1995                        9.2955                         

จ านวนหน่วยทรัสต์ที่จ าหน่ายแล้วทั้งหมด ณ วนัส้ินปี (หน่วย) 375,000,000               375,000,000                

    หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
 7

งบแสดง
ฐานะการเงิิน

ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล

ทรัสต์เพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ พรอสเพค โลจิสตกิส์และอนิดสัเทรียล
งบแสดงฐานะการเงิน

หมายเหตุ 2567 2566

สินทรัพย์

เงินลงทุนท่ีแสดงดว้ยมูลค่ายติุธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน 5 207,790,418               200,464,248                

เงินลงทุนในอสงัหาริมทรัพยต์ามมูลค่ายติุธรรม 6 5,064,310,000            5,119,630,000             

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 7, 11 23,878,220                 43,129,729                  

ดอกเบ้ียคา้งรับ 11 535                             2,267                           

ลูกหน้ีค่าเช่าและบริการ 4, 11 26,578,798                 38,959,968                  

ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้ 11 34,415,240                 14,471,525                  

สินทรัพยอ่ื์น 2,284,783                   2,399,574                    

รวมสินทรัพย์ 5,359,257,994            5,419,057,311             

หนี้สิน

เจา้หน้ีอ่ืน 1,404,942                   6,146,904                    

ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย 11 19,081,760                 21,485,345                  

ค่าเช่ารับล่วงหนา้ 2,825,714                   4,443,411                    

เงินมดัจ ารับจากผูเ้ช่า 203,866,955               191,508,448                

ภาษีเงินไดห้กั ณ ท่ีจ่ายคา้งจ่าย 7,891,372                   5,863,751                    

เงินกูย้ืม 8 1,617,851,239            1,646,205,592             

หน้ีสินตามสญัญาเช่า 11 53,926,661                 54,168,125                  

หน้ีสินอ่ืน 2,568,345                   3,399,047                    

รวมหนีสิ้น 1,909,416,988            1,933,220,623             

สินทรัพย์สุทธิ 3,449,841,006            3,485,836,688             

31 ธนัวาคม

(บาท)
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ผลการดำ�เนินงาน
และข้อมูลทางการเงิน

กาประกอบ
ธุรกิจ

การกำ�กับ
ดูแลกิจการ

งบการเงิน 

127รายงานประจำำ�ปีี 2567

ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล

งบกำำ�ไรขาดทุุนเบ็็ดเสร็็จ

ทรัสต์เพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ พรอสเพค โลจิสตกิส์และอนิดสัเทรียล
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

หมายเหตุ 2567 2566

รายได้
รายไดค้่าเช่าและบริการ 578,107,212        508,661,147            

รายไดด้อกเบ้ีย 11 334,353               280,887                   

รายไดช้ดเชยตามสญัญาตกลงกระท าการ 11 1,029,813            26,511,353              

รายไดอ่ื้น 19,942,203          32,132,722              

รวมรายได้ 599,413,581        567,586,109            

ค่าใช้จ่าย

ค่าธรรมเนียมผูบ้ริหารอสงัหาริมทรัพย์ 10, 11 60,369,528          55,183,390              

ค่าธรรมเนียมการจดัการกองทรัสต์ 10, 11 17,490,674          16,029,262              

ค่าธรรมเนียมทรัสตี 10, 11 10,393,780          9,752,301                

ค่าธรรมเนียมนายทะเบียน 10 1,667,130            1,055,624                

ค่าใชจ่้ายในการบริหารอสงัหาริมทรัพย์ 10, 11 64,876,077          63,198,841              

ค่าใชจ่้ายอ่ืนในการบริหารกองทรัสต์ 3,716,679            4,748,420                

ค่าธรรมเนียมวิชาชีพ 4,176,375            3,138,423                

ตน้ทุนทางการเงิน 11 100,236,346        86,699,268              

รวมค่าใช้จ่าย 262,926,589        239,805,529            

ก าไรจากการลงทุนสุทธิ 336,486,992        327,780,580            

รายการก าไร (ขาดทุน) สุทธิจากเงนิลงทุน
รายการก าไรสุทธิจากเงินลงทุน 5 2,306,938            862,709                   

รายการก าไรจากการเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุน

   ท่ีแสดงดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นก าไรหรือขาดทุน 5 2,467,315            1,941,707                

รายการขาดทุนจากการเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุน

   ในอสงัหาริมทรัพย์ 6 (55,320,000)        (88,717,098)            

รวมรายการก าไร (ขาดทุน) สุทธิจากเงนิลงทุน (50,545,747)        (85,912,682)            

การเพิม่ขึน้ในสินทรัพย์สุทธิจากการด าเนินงาน 285,941,245        241,867,898            

ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม

(บาท)

  หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
11

ทรัสต์เพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ พรอสเพค โลจิสตกิส์และอนิดสัเทรียล
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

หมายเหตุ 2567 2566

รายได้
รายไดค้่าเช่าและบริการ 578,107,212        508,661,147            

รายไดด้อกเบ้ีย 11 334,353               280,887                   

รายไดช้ดเชยตามสญัญาตกลงกระท าการ 11 1,029,813            26,511,353              

รายไดอ่ื้น 19,942,203          32,132,722              

รวมรายได้ 599,413,581        567,586,109            

ค่าใช้จ่าย

ค่าธรรมเนียมผูบ้ริหารอสงัหาริมทรัพย์ 10, 11 60,369,528          55,183,390              

ค่าธรรมเนียมการจดัการกองทรัสต์ 10, 11 17,490,674          16,029,262              

ค่าธรรมเนียมทรัสตี 10, 11 10,393,780          9,752,301                

ค่าธรรมเนียมนายทะเบียน 10 1,667,130            1,055,624                

ค่าใชจ่้ายในการบริหารอสงัหาริมทรัพย์ 10, 11 64,876,077          63,198,841              

ค่าใชจ่้ายอ่ืนในการบริหารกองทรัสต์ 3,716,679            4,748,420                

ค่าธรรมเนียมวิชาชีพ 4,176,375            3,138,423                

ตน้ทุนทางการเงิน 11 100,236,346        86,699,268              

รวมค่าใช้จ่าย 262,926,589        239,805,529            

ก าไรจากการลงทุนสุทธิ 336,486,992        327,780,580            

รายการก าไร (ขาดทุน) สุทธิจากเงนิลงทุน
รายการก าไรสุทธิจากเงินลงทุน 5 2,306,938            862,709                   

รายการก าไรจากการเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุน

   ท่ีแสดงดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นก าไรหรือขาดทุน 5 2,467,315            1,941,707                

รายการขาดทุนจากการเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุน

   ในอสงัหาริมทรัพย์ 6 (55,320,000)        (88,717,098)            

รวมรายการก าไร (ขาดทุน) สุทธิจากเงนิลงทุน (50,545,747)        (85,912,682)            

การเพิม่ขึน้ในสินทรัพย์สุทธิจากการด าเนินงาน 285,941,245        241,867,898            

ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม

(บาท)

  หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
11

งบกำำ�ไรขาดทุุนเบ็็ดเสร็็จ



ผลการดำ�เนินงาน
และข้อมูลทางการเงิน

กาประกอบ
ธุรกิจ

การกำ�กับ
ดูแลกิจการ

งบการเงิน 

ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)128

ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล

งบแสดงการเปลี่่�ยนแปลงสิินทรััพย์์สุุทธิิ

ทรัสต์เพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ พรอสเพค โลจิสติกส์และอนิดสัเทรียล
งบแสดงการเปลีย่นแปลงสินทรัพย์สุทธิ

หมายเหตุ 2567 2566

การเพิ่มขึน้ของสินทรัพย์สุทธิจากการด าเนินงานในระหว่างปี

ก ำไรจำกกำรลงทุนสุทธิ 336,486,992            327,780,580        

ขำดทุนสุทธิจำกเงินลงทุน 5, 6 (50,545,747)             (85,912,682)        

การเพิ่มขึน้ของสินทรัพย์สุทธิในระหว่างปี 285,941,245            241,867,898        

หน่วยทรัสต์ที่ออกจ าหน่ายระหว่างปี 12 -                           1,139,254,113     

การแบ่งปันส่วนทุนให้ผู้ถือหน่วยทรัสต์ 13 (314,361,927)           (268,399,481)      

การคืนทุนให้ผู้ถือหน่วยทรัสต์ 14 (7,575,000)               -                      

การเพิ่มขึน้ (ลดลง) ของสินทรัพย์สุทธิในระหว่างปี (35,995,682)             1,112,722,530     

สินทรัพยสุ์ทธิ ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 3,485,836,688         2,373,114,158     

สินทรัพย์สุทธิ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 3,449,841,006         3,485,836,688     

การเปลีย่นแปลงของจ านวนหน่วยทรัสต์

หน่วยทรัสต ์ณ วนัท่ี 1 มกรำคม (หน่วย) 375,000,000            245,000,000        

หน่วยทรัสตท่ี์เพ่ิมข้ึนระหว่ำงปี (หน่วย) 12 -                           130,000,000        
หน่วยทรัสต์ ณ วันที่ 31 ธันวาคม (หน่วย) 375,000,000            375,000,000 

ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม

(บาท)

  หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบกำรเงินน้ี
12

ทรัสต์เพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ พรอสเพค โลจิสติกส์และอนิดสัเทรียล
งบแสดงการเปลีย่นแปลงสินทรัพย์สุทธิ

หมายเหตุ 2567 2566

การเพิ่มขึน้ของสินทรัพย์สุทธิจากการด าเนินงานในระหว่างปี

ก ำไรจำกกำรลงทุนสุทธิ 336,486,992            327,780,580        

ขำดทุนสุทธิจำกเงินลงทุน 5, 6 (50,545,747)             (85,912,682)        

การเพิ่มขึน้ของสินทรัพย์สุทธิในระหว่างปี 285,941,245            241,867,898        

หน่วยทรัสต์ที่ออกจ าหน่ายระหว่างปี 12 -                           1,139,254,113     

การแบ่งปันส่วนทุนให้ผู้ถือหน่วยทรัสต์ 13 (314,361,927)           (268,399,481)      

การคืนทุนให้ผู้ถือหน่วยทรัสต์ 14 (7,575,000)               -                      

การเพิ่มขึน้ (ลดลง) ของสินทรัพย์สุทธิในระหว่างปี (35,995,682)             1,112,722,530     

สินทรัพยสุ์ทธิ ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 3,485,836,688         2,373,114,158     

สินทรัพย์สุทธิ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 3,449,841,006         3,485,836,688     

การเปลีย่นแปลงของจ านวนหน่วยทรัสต์

หน่วยทรัสต ์ณ วนัท่ี 1 มกรำคม (หน่วย) 375,000,000            245,000,000        

หน่วยทรัสตท่ี์เพ่ิมข้ึนระหว่ำงปี (หน่วย) 12 -                           130,000,000        
หน่วยทรัสต์ ณ วันที่ 31 ธันวาคม (หน่วย) 375,000,000            375,000,000 

ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม

(บาท)

  หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบกำรเงินน้ี
12

งบแสดงการเปลี่่�ยนแปลงสิินทรััพย์์สุุทธิิ



ผลการดำ�เนินงาน
และข้อมูลทางการเงิน

กาประกอบ
ธุรกิจ

การกำ�กับ
ดูแลกิจการ

งบการเงิน 

129รายงานประจำำ�ปีี 2567

ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล

งบกระแสเงิินสด

ทรัสต์เพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ พรอสเพค โลจิสตกิส์และอนิดสัเทรียล
งบกระแสเงินสด

หมายเหตุ 2567 2566

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน

การเพ่ิมข้ึนในสินทรัพยสุ์ทธิจากการด าเนินงาน 285,941,245              241,867,898               

ปรับกระทบรายการเพ่ิมขึน้ในสินทรัพย์สุทธิจากการด าเนินงาน

   ให้เป็นเงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมด าเนินงาน

รายการก าไรสุทธิจากเงินลงทุน 5 (2,306,938)                 (862,709)                    

รายการก าไรจากการเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุน

   ท่ีแสดงดว้ยมูลค่ายติุธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน 5 (2,467,315)                 (1,941,707)                 

รายการขาดทุนจากการเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุน

   ในอสงัหาริมทรัพย์ 6 55,320,000                88,717,098                 

ค่าตดัจ าหน่ายค่าธรรมเนียมเงินกูย้ืม 8 1,646,247                  1,526,262                   

ตน้ทุนทางการเงิน 98,590,099                85,173,006                 

ซ้ือเงินลงทุนในอสงัหาริมทรัพย์ 6 -                             (1,803,781,171)          

ซ้ือเงินลงทุนในหลกัทรัพย์ 5 (250,443,500)             (245,700,000)             

เงินสดรับจากการขายเงินลงทุนในหลกัทรัพย์ 5 247,891,583              178,110,800               

รายไดด้อกเบ้ีย (334,353)                    (280,887)                    

ดอกเบ้ียรับ 336,085                     279,306                      

ลูกหน้ีค่าเช่าและบริการลดลง (เพ่ิมข้ึน) 12,381,170                (11,305,110)               

ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้เพ่ิมข้ึน (19,943,715)               (5,939,174)                 

สินทรัพยอ่ื์นลดลง (เพ่ิมข้ึน) 114,791                     (656,517)                    

เจา้หน้ีอ่ืนเพ่ิมข้ึน (ลดลง) (4,741,962)                 4,452,489                   

หน้ีสินอ่ืนลดลง (830,702)                    (1,650,428)                 

ภาษีเงินไดห้กั ณ ท่ีจ่ายคา้งจ่ายเพ่ิมข้ึน 2,027,621                  2,136,715                   

ค่าใชจ่้ายคา้งจ่ายเพ่ิมข้ึน (ลดลง) (2,403,585)                 7,162,555                   

ค่าเช่ารับล่วงหนา้เพ่ิมข้ึน (ลดลง) (1,617,697)                 3,342,540                   

เงินมดัจ ารับจากผูเ้ช่าเพ่ิมข้ึน 12,358,507                24,828,878                 

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมด าเนินงาน 431,517,581              (1,434,520,156)          

ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม

(บาท)

                 หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
13

ทรัสต์เพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ พรอสเพค โลจิสตกิส์และอนิดสัเทรียล
งบกระแสเงินสด

หมายเหตุ 2567 2566

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน

การเพ่ิมข้ึนในสินทรัพยสุ์ทธิจากการด าเนินงาน 285,941,245              241,867,898               

ปรับกระทบรายการเพ่ิมขึน้ในสินทรัพย์สุทธิจากการด าเนินงาน

   ให้เป็นเงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมด าเนินงาน

รายการก าไรสุทธิจากเงินลงทุน 5 (2,306,938)                 (862,709)                    

รายการก าไรจากการเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุน

   ท่ีแสดงดว้ยมูลค่ายติุธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน 5 (2,467,315)                 (1,941,707)                 

รายการขาดทุนจากการเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุน

   ในอสงัหาริมทรัพย์ 6 55,320,000                88,717,098                 

ค่าตดัจ าหน่ายค่าธรรมเนียมเงินกูย้ืม 8 1,646,247                  1,526,262                   

ตน้ทุนทางการเงิน 98,590,099                85,173,006                 

ซ้ือเงินลงทุนในอสงัหาริมทรัพย์ 6 -                             (1,803,781,171)          

ซ้ือเงินลงทุนในหลกัทรัพย์ 5 (250,443,500)             (245,700,000)             

เงินสดรับจากการขายเงินลงทุนในหลกัทรัพย์ 5 247,891,583              178,110,800               

รายไดด้อกเบ้ีย (334,353)                    (280,887)                    

ดอกเบ้ียรับ 336,085                     279,306                      

ลูกหน้ีค่าเช่าและบริการลดลง (เพ่ิมข้ึน) 12,381,170                (11,305,110)               

ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้เพ่ิมข้ึน (19,943,715)               (5,939,174)                 

สินทรัพยอ่ื์นลดลง (เพ่ิมข้ึน) 114,791                     (656,517)                    

เจา้หน้ีอ่ืนเพ่ิมข้ึน (ลดลง) (4,741,962)                 4,452,489                   

หน้ีสินอ่ืนลดลง (830,702)                    (1,650,428)                 

ภาษีเงินไดห้กั ณ ท่ีจ่ายคา้งจ่ายเพ่ิมข้ึน 2,027,621                  2,136,715                   

ค่าใชจ่้ายคา้งจ่ายเพ่ิมข้ึน (ลดลง) (2,403,585)                 7,162,555                   

ค่าเช่ารับล่วงหนา้เพ่ิมข้ึน (ลดลง) (1,617,697)                 3,342,540                   

เงินมดัจ ารับจากผูเ้ช่าเพ่ิมข้ึน 12,358,507                24,828,878                 

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมด าเนินงาน 431,517,581              (1,434,520,156)          

ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม

(บาท)

                 หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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งบกระแสเงิินสด (ต่่อ)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน
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เงินสดรับจากการกูย้ืม 8 -                             691,991,732               

เงินสดจ่ายช าระคืนเงินกูย้ืม 8 (30,000,600)               (20,000,400)               

เงินสดรับจากการออกจ าหน่ายหน่วยทรัสต์ 12 -                             1,139,254,113            

การแบ่งปันส่วนทุนให้ผูถื้อหน่วยทรัสต์ 13 (314,361,927)             (268,399,481)             

การคืนทุนให้ผูถื้อหน่วยทรัสต์ 14 (7,575,000)                 -                             

เงินสดจ่ายช าระหน้ีสินตามสญัญาเช่า (2,928,004)                 (3,369,211)                 

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน (450,769,090)             1,455,996,753            

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึน้ (ลดลง) สุทธิ (19,251,509)               21,476,597                 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัท่ี 1 มกราคม 43,129,729                21,653,132                 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 7 23,878,220                43,129,729                 

รายการที่ไม่ใช่เงินสด
ทรัพยสิ์นท่ีเพ่ิมมาจากการท าสญัญาเช่า -                             55,844,329                 
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งบกระแสเงิินสด 

ทรัสต์เพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ พรอสเพค โลจิสติกส์และอนิดัสเทรียล 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2567 
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หมายเหตุ  สารบัญ 

   
1  ขอ้มูลทัว่ไป 
2   เกณฑก์ารจดัท างบการเงิน 
3  นโยบายการบญัชีท่ีส าคญั 
4  ความเส่ียงทางการเงิน 
5  เงินลงทุนท่ีแสดงดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นก าไรหรือขาดทุน 
6  เงินลงทุนในอสงัหาริมทรัพยต์ามมูลค่ายติุธรรม 
7  เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
8  เงินกูย้ืม 
9  ก าไรสะสม 
10  ค่าใชจ่้าย 
11  บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 
12  ทุนท่ีไดรั้บจากผูถื้อหน่วยทรัสต ์
13  การแบ่งปันส่วนทุนใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยทรัสต ์
14  การคืนทุนใหผู้ถื้อหน่วยทรัสต ์
15  ขอ้มูลเก่ียวกบัการซ้ือขายเงินลงทุน 
16  ขอ้มูลส่วนงานด าเนินงาน 
17  ขอ้มูลเก่ียวกบัระดบัและวิธีวดัมูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุน 
18  ภาระผกูพนักบับุคคลหรือกิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 
19  เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 
 
งบการเงินน้ีไดรั้บอนุมติัใหอ้อกงบการเงินจากคณะกรรมการของผูจ้ดัการกองทรัสตเ์ม่ือวนัท่ี 13 กุมภาพนัธ์ 2568 
 

1 ข้อมูลทั่วไป 
 
ทรัสต์เพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย ์พรอสเพค โลจิสติกส์และอินดสัเทรียล 
(“กองทรัสต”์) เป็นกองทรัสตต์ามพระราชบญัญติัทรัสตเ์พ่ือธุรกรรมในตลาดทุน พ.ศ. 2550 ท่ีก่อตั้งข้ึนตามสัญญา
ก่อตั้งทรัสตล์งวนัท่ี 14 สิงหาคม 2563 ระหวา่ง บริษทั พรอสเพค รีท แมเนจเมนท ์จ ากดัในฐานะผูก่้อตั้งทรัสต ์และ
บริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน ไทยพาณิชย ์จ ากดัในฐานะทรัสตีของกองทรัสต ์กองทรัสต์ไดจ้ดัตั้งเม่ือวนัท่ี 14 
สิงหาคม 2563 โดยไม่มีก าหนดอายุของกองทรัสต ์และเป็นกองทรัสต์ประเภทไม่รับซ้ือคืนหน่วยทรัสต์จากผูถื้อ
หน่วยทรัสต์ โดยมีวตัถุประสงค์เพ่ือน าเงินท่ีไดจ้ากการจดัจ าหน่ายหน่วยทรัสต์ และเงินท่ีไดรั้บจากการกูย้ืมจาก
สถาบนัการเงินไปลงทุนในสินทรัพยห์ลกัท่ีกองทรัสตเ์ขา้ลงทุน 
 
ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยไดรั้บหน่วยทรัสตข์องกองทรัสตเ์ป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์
และใหเ้ร่ิมซ้ือขายในตลาดหลกัทรัพยไ์ดต้ั้งแต่วนัท่ี 20 สิงหาคม 2563 เป็นตน้ไป โดยมีจ านวนเงินทุนจดทะเบียน
เร่ิมแรก 2,450 ลา้นบาท (แบ่งเป็น 245 ลา้นหน่วย มูลค่าหน่วยละ 10 บาท)                                                                
 
ในระหว่างปี 2567 บริษทั พรอสเพค ดีเวลลอปเมนท์ จ ากดั ไดซ้ื้อหน่วยทรัสต์จากบริษทั เอฟเอ็นเอส โฮลด้ิงส์ 
จ ากัด (มหาชน) และบริษทั มัน่คงเคหะการ จ ากัด (มหาชน) ซ่ึงเป็นผูถื้อหน่วยทรัสต์รายใหญ่เดิม ท าให้ผูถื้อ
หน่วยทรัสต์รายใหญ่ของกองทรัสต์เปล่ียนเป็นบริษทั พรอสเพค ดีเวลลอปเมนท์ จ ากดั (ถือหน่วยทรัสต์ร้อยละ 
15.20) ซ่ึงเป็นนิติบุคคลท่ีจดัตั้งข้ึนในประเทศไทย 

 
กองทรัสตมี์บริษทั พรอสเพค รีท แมเนจเมนท ์จ ากดั (“ผูจ้ดัการกองทรัสต”์) ท าหนา้ท่ีเป็นผูจ้ดัการกองทรัสต ์บริษทั
หลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน ไทยพาณิชย ์จ ากดั (“ทรัสตี”) ท าหน้าท่ีทรัสตี และบริษทั พรอสเพค ดีเวลลอปเมนท์ 
จ ากดั (“ผูบ้ริหารอสงัหาริมทรัพย”์) ท าหนา้ท่ีเป็นผูบ้ริหารอสงัหาริมทรัพย ์
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กองทรัสต ์มีนโยบายจ่ายประโยชน์ตอบแทน ดงัน้ี  
 
1.  ผูจ้ดัการกองทรัสตจ์ะจ่ายประโยชน์ตอบแทนใหผู้ถื้อหน่วยทรัสตไ์ม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 90 ของก าไรสุทธิท่ี

ปรับปรุงแลว้ของรอบปีบัญชี โดยประโยชน์ตอบแทนท่ีจะจ่ายให้แก่ผูถื้อหน่วยทรัสต์นั้นแบ่งเป็น 
ประโยชน์ตอบแทนส าหรับรอบปีบญัชี และประโยชน์ตอบแทนระหว่างกาล (หากมี) ทั้งน้ี ผูจ้ดัการ
กองทรัสต์จะจ่ายประโยชน์ตอบแทนให้แก่ผูถื้อหน่วยทรัสต์ไม่นอ้ยกว่า 2 คร้ังต่อรอบปีบญัชี (โดยจะ
เร่ิมจ่ายประโยชน์ตอบแทนในรอบระยะเวลาบญัชีแรกของกองทรัสต ์หากกองทรัสตมี์ก าไรเพียงพอท่ีจะ
จ่ายประโยชน์ตอบแทนในรอบระยะเวลาบญัชีดงักล่าว)  
 
ก าไรสุทธิท่ีปรับปรุงแลว้ขา้งตน้ใหห้มายถึงก าไรสุทธิท่ีปรับปรุงดว้ยรายการดงัต่อไปน้ี 
 
(1) การซ่อมแซม บ ารุงรักษา หรือปรับปรุงอสังหาริมทรัพยข์องกองทรัสต์ตามแผนท่ีก าหนดไวอ้ย่าง

ชดัเจนในแบบแสดงรายการขอ้มูล และหนังสือช้ีชวน แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี รายงาน
ประจ าปี หรือท่ีผูจ้ดัการกองทรัสตไ์ดแ้จง้ใหผู้ถื้อหน่วยทรัสตท์ราบล่วงหนา้ 

(2) การช าระหน้ีเงินกูย้ืมหรือภาระผกูพนัจากการกูย้ืมเงินของกองทรัสต ์ตามวงเงินท่ีไดร้ะบุไวใ้นแบบ
แสดงรายการขอ้มูล และหนงัสือช้ีชวน แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี รายงานประจ าปี หรือท่ี
ผูจ้ดัการกองทรัสตไ์ดแ้จง้ใหผู้ถื้อหน่วยทรัสตท์ราบล่วงหนา้ 

(3) การจ่ายประโยชน์ตอบแทนใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยทรัสตช์นิดท่ีใหสิ้ทธิในการไดรั้บประโยชน์ตอบแทน 
หรือการคืนทุนในล าดบัแรก (ถา้มี) 

และ / หรือตามแนวทางท่ีส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์และ / หรือ
หน่วยงานอ่ืนใดท่ีมีอ านาจตามกฎหมาย ในการแกไ้ข เปล่ียนแปลง เพ่ิมเติม ประกาศไดก้ าหนด สั่งการ
เห็นชอบ และ / หรือ ผอ่นผนัเป็นอยา่งอ่ืน ผูจ้ดัการกองทรัสตจ์ะด านินการใหเ้ป็นไปตามนั้น 
 

2.  ในกรณีท่ีกองทรัสตมี์ก าไรสะสมท่ีอา้งอิงจากก าไรสุทธิท่ีปรับปรุงแลว้ในแต่ละปีของกองทรัสตต์ามขอ้ 
1 ในรอบระยะเวลาบญัชีใด ผูจ้ดัการกองทรัสตอ์าจจ่ายประโยชน์ตอบแทนใหผู้ถื้อหน่วยทรัสตจ์ากก าไร
สะสมดงักล่าวดว้ยก็ได ้
 

3.  ในกรณีท่ีกองทรัสตย์งัมียอดขาดทุนสะสมอยู่ ผูจ้ดัการกองทรัสตจ์ะไม่จ่ายประโยชน์ตอบแทนแก่ผูถื้อ
หน่วยทรัสต์ ในการพิจารณาจ่ายประโยชน์ตอบแทนระหว่างกาล การก าหนดอตัราการจ่ายประโยชน์
ตอบแทนจะข้ึนอยู่กบัดุลยพินิจของผูจ้ดัการกองทรัสต ์ซ่ึงหากประโยชน์ตอบแทนท่ีจะประกาศจ่ายต่อ
หน่วยทรัสต์ระหว่างรอบไตรมาสใดมีมูลค่าต ่ากว่าหรือเท่ากบั 0.10 บาท ผูจ้ดัการกองทรัสต์ขอสงวน
สิทธิท่ีจะไม่จ่ายประโยชน์ตอบแทนในคร้ังนั้น และใหส้ะสมประโยชน์ตอบแทนดงักล่าวเพ่ือน าไปจ่าย
รวมกบัประโยชน์ตอบแทนท่ีจะใหมี้การจ่ายในงวดถดัไป 

ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล 
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567
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2 เกณฑ์การจดัท างบการเงิน 
 
งบการเงินน้ีจัดท าข้ึนตามแนวปฏิบัติทางบัญชีส าหรับกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์ ทรัสต์เพ่ือการลงทุนใน
อสังหาริมทรัพย ์กองทุนรวมโครงสร้างพ้ืนฐานและทรัสต์เพ่ือการลงทุนในโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีสมาคมบริษทั
จดัการลงทุน (“สมาคม”) ก าหนด โดยไดรั้บความเห็นชอบจากส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาด
หลกัทรัพย ์ในกรณีเร่ืองท่ีแนวปฏิบติัทางบญัชีฉบบัน้ีไม่ไดก้ าหนดไวก้องทรัสตต์อ้งถือปฏิบติัตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงินท่ีออกโดยสภาวิชาชีพบญัชีฯ (“แนวปฏิบติัทางบญัชี”) งบการเงินน้ีน าเสนอเป็นเงินบาทซ่ึงเป็น
สกุลเงินท่ีใชใ้นการด าเนินงานของกองทรัสต์ 
 
ในการจดัท างบการเงินใหเ้ป็นไปตามแนวปฏิบติัทางบญัชี ผูจ้ดัการกองทรัสตใ์ชว้ิจารณญาณ การประมาณการและ
ขอ้สมมติหลายประการ ซ่ึงมีผลกระทบต่อการปฏิบติัตามนโยบายการบญัชีของกองทรัสต ์ทั้งน้ี ผลท่ีเกิดข้ึนจริงอาจ
แตกต่างจากท่ีประมาณการไว ้ประมาณการและขอ้สมมติท่ีใชใ้นการจดัท างบการเงินซ่ึงเปิดเผยในหมายเหตุแต่ละ
ขอ้จะไดรั้บการทบทวนอยา่งต่อเน่ือง การปรับประมาณการทางบญัชีจะบนัทึกโดยวิธีเปล่ียนทนัที เป็นตน้ไป 
 

3 นโยบายการบัญชีที่ส าคัญ 
 
นโยบายการบญัชีท่ีน าเสนอดงัต่อไปน้ีไดถื้อปฏิบติัโดยสม ่าเสมอส าหรับงบการเงินทุกรอบระยะเวลาท่ีรายงาน 
 

(ก) เงินลงทุนที่แสดงด้วยมลูค่ายติุธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน 
 
เงินลงทุนรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกเม่ือกองทรัสตเ์ป็นคู่สัญญาตามขอ้ก าหนดของตราสารนั้นดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่น
ก าไรหรือขาดทุน ตน้ทุนการท ารายการซ่ึงเก่ียวขอ้งโดยตรงกบัการไดม้าของเงินลงทุนบนัทึกในก าไรหรือขาดทุน 
 
เงินลงทุนวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมและแสดงในงบแสดงฐานะทางการเงินดว้ยมูลค่าสินทรัพยสุ์ทธิ ณ วนัท าการ
สุดทา้ยของรอบระยะเวลาบญัชี โดยอา้งอิงจากบริษทัจดัการหลกัทรัพยแ์ต่ละแห่ง 
 
ก าไรและขาดทุนจากการวดัมูลค่ารวมถึงรายไดด้อกเบ้ียและเงินปันผลรับบนัทึกในก าไรหรือขาดทุน 
 
กองทรัสตต์ดัรายการสินทรัพยท์างการเงินออกจากบญัชีเม่ือสิทธิตามสัญญาท่ีจะไดรั้บกระแสเงินสดจากสินทรัพย์
ทางการเงินหมดอายุหรือมีการโอนสิทธิในการรับกระแสเงินสดตามสัญญาในธุรก รรมซ่ึงความเส่ียงและ
ผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของเกือบทั้งหมดของสินทรัพยท์างการเงินไดถู้กโอนหรือในกรณีท่ีกองทรัสตไ์ม่ได้
ทั้งโอนหรือคงไวซ่ึ้งความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของเกือบทั้งหมดและไม่ไดค้งไวซ่ึ้งการควบคุมใน
สินทรัพยท์างการเงิน 
 

ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล 
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สินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงิน จะหกักลบกนัเพ่ือรายงานในงบแสดงฐานะการเงินดว้ยจ านวนสุทธิก็
ต่อเม่ือกองทรัสต์มีสิทธิบงัคบัใชต้ามกฎหมายในการหกักลบจ านวนเงินท่ีรับรู้และตั้งใจท่ีจะช าระดว้ยจ านวนเงิน
สุทธิ หรือตั้งใจท่ีจะรับสินทรัพยแ์ละช าระหน้ีสินพร้อมกนั 
 

(ข) เงินลงทุนในอสังหาริมทรัพย์ตามมลูค่ายุติธรรม 
 
เงินลงทุนในอสังหาริมทรัพยว์ดัมูลค่าเม่ือเร่ิมแรกดว้ยราคาทุนรวมตน้ทุนการท ารายการ และวดัมูลค่าในภายหลงั
ดว้ยมูลค่ายุติธรรม การเปล่ียนแปลงในมูลค่ายุติธรรมบนัทึกในก าไรหรือขาดทุน และแสดงเป็น “รายการก าไร 
(ขาดทุน) จากการเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุน” 
 
ตน้ทุนรวมค่าใชจ่้ายทางตรงเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงเงินลงทุนในอสังหาริมทรัพย ์ราคายุติธรรมก าหนดจากราคาประเมิน
โดยผูป้ระเมินราคาอิสระท่ีอยู่ในบญัชีรายช่ือท่ีไดรั้บความเห็นชอบตามประกาศส านักงานคณะกรรมการก ากับ
หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์กองทรัสต์จดัให้มีการประเมินราคาอสังหาริมทรัพยอ์ย่างน้อยทุก 2 ปี นับตั้งแต่
วนัท่ีประเมินราคาทรัพยสิ์นท่ีไดม้า หรือวนัท่ีประเมินราคาทรัพยสิ์นคร้ังล่าสุดหรือวนัท่ีจ าหน่ายทรัพยสิ์น หรือเม่ือ
มีขอ้บ่งช้ีการดอ้ยค่า และจดัใหมี้การสอบทานการประเมินค่าทุกปีนับแต่วนัท่ีมีการประเมินมูลค่าเต็มรูปแบบคร้ัง
ล่าสุด กองทรัสตจ์ะไม่แต่งตั้งผูป้ระเมินราคารายเดียวกนัใหป้ระเมินมูลค่าทรัพยสิ์นติดต่อกนัเกินสองคร้ัง  
 
ผลต่างระหวา่งส่ิงตอบแทนสุทธิท่ีไดรั้บจากการจ าหน่ายกบัมูลค่าตามบญัชีของเงินลงทุนในอสังหาริมทรัพยรั์บรู้ใน
ก าไรหรือขาดทุนและแสดงเป็น “ก าไร (ขาดทุน) สุทธิจากเงินลงทุน”  
 

(ค) เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดประกอบดว้ยยอดเงินสดและยอดเงินฝากธนาคาร 
 

(ง) ลกูหน้ีค่าเช่าและบริการ 
 
ลูกหน้ีค่าเช่าและบริการวดัมูลค่าดว้ยราคาของรายการหกัค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน 
 
กองทรัสตป์ระมาณผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนตลอดอายุสัญญา ซ่ึงประมาณการโดยใชต้ารางการตั้ง
ส ารองเพ่ือหาอตัราผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึน ซ่ึงวิธีดงักล่าวมีการจดักลุ่มลูกหน้ีสัญญาเช่าตามความ
เส่ียงดา้นเครดิตท่ีมีลกัษณะร่วมกนัและตามระยะเวลาท่ีเกินก าหนดช าระ โดยน าขอ้มูลผลขาดทุนท่ีเกิดข้ึนในอดีต 
การปรับปรุงปัจจยัท่ีมีความเฉพาะเจาะจงกบัลูกหน้ีนั้นๆ ตลอดจนการประเมินทั้งขอ้มูลสภาวการณ์เศรษฐกิจใน
ปัจจุบนัและขอ้มูลคาดการณ์สภาวการณ์เศรษฐกิจทัว่ไปในอนาคต ณ วนัท่ีรายงาน  
 
รายไดค่้าเช่าคา้งรับแสดงไวเ้ป็นส่วนหน่ึงของลูกหน้ีค่าเช่าและบริการ 
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(จ) ค่าใช้จ่ายในการออกส่วนได้เสีย 
 
ค่าใช้จ่ายในการออกส่วนได้เสียประกอบด้วยต้นทุนในการออกและการได้มาซ่ึงตราสารทุนของกองทรัสต ์
ท่ีเกิดข้ึน ไดแ้ก่ ค่าธรรมเนียมการจดทะเบียนและรายจ่ายอ่ืนๆท่ีเก่ียวขอ้งกบัการออกส่วนไดเ้สีย 
 
กองทรัสตรั์บรู้ค่าใชจ่้ายในการออกส่วนไดเ้สียเป็นรายการหกัออกจากทุนท่ีไดรั้บจากผูถื้อหน่วยทรัสตท์ั้งจ านวน 
 

(ฉ) สัญญาเช่า 
 
ณ วนัเร่ิมตน้ของสญัญา กองทรัสตจ์ะประเมินวา่สัญญาเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบดว้ยสญัญาเช่าเม่ือสญัญานั้นให้
สิทธิในการควบคุมการใชสิ้นทรัพยท่ี์ระบุส าหรับช่วงเวลาหน่ึงเพ่ือแลกเปล่ียนกบัส่ิงตอบแทน  
 
ในฐานะผู้เช่า 
 
ณ วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผล กองทรัสต์จะปันส่วนส่ิงตอบแทนท่ีตอ้งจ่ายตามสัญญาให้กบัแต่ละส่วนประกอบของ
สัญญาเช่าตามราคาเอกเทศของแต่ละส่วนประกอบ ส าหรับสัญญาเช่าอสงัหาริมทรัพย ์กองทรัสตเ์ลือกท่ีจะไม่แยก
ส่วนประกอบท่ีไม่เป็นการเช่าและรับรู้สญัญาเช่าและส่วนประกอบท่ีไม่เป็นการเช่าเป็นสญัญาเช่าทั้งหมด 
 
กองทรัสต์รับรู้สินทรัพยสิ์ทธิการใช้และหน้ีสินตามสัญญาเช่า ณ วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผล ยกเวน้สัญญาเช่าซ่ึง
สินทรัพยมี์มูลค่าต ่าหรือสญัญาเช่าระยะสั้นจะรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายโดยวิธีเสน้ตรงตลอดอายสุญัญาเช่า 
 
สินทรัพยสิ์ทธิการใชว้ดัมูลค่าเร่ิมแรกดว้ยราคาทุนและจดัประเภทเป็นเงินลงทุนในอสังหาริมทรัพยต์ามท่ีกล่าวไว้
ในหมายเหตุขอ้ 3 (ข) ตน้ทุนของสินทรัพยสิ์ทธิการใชป้ระกอบดว้ยจ านวนเงินท่ีรับรู้เม่ือเร่ิมแรกของหน้ีสินตาม
สญัญาเช่าปรับปรุงดว้ยเงินจ่ายล่วงหนา้รวมกบัตน้ทุนทางตรงเร่ิมแรก 
 
หน้ีสินตามสญัญาเช่าวดัมูลค่าเม่ือเร่ิมแรกดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของค่าเช่าท่ีตอ้งจ่ายทั้งหมดตามสญัญา ทั้งน้ี กองทรัสต์
ใชอ้ตัราดอกเบ้ียเงินกูย้ืมส่วนเพ่ิมของกองทรัสต ์ในการคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนั กองทรัสตก์ าหนดอตัราดอกเบ้ีย
เงินกูย้ืมส่วนเพ่ิมโดยน าอตัราดอกเบ้ียจากแหล่งขอ้มูลทางการเงินภายนอกหลายแห่ง และไดป้รับปรุงบางส่วน
เพ่ือใหส้ะทอ้นระยะเวลาของสญัญาเช่าและลกัษณะของสินทรัพยท่ี์เช่า 
 
หน้ีสินตามสัญญาเช่าวดัมูลค่าดว้ยวิธีราคาทุนตดัจ าหน่ายตามวิธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง และหน้ีสินตามสัญญาเช่าจะถูก
วดัมูลค่าใหม่เม่ือมีการเปล่ียนแปลงสัญญาเช่า หรือการเปล่ียนแปลงการประเมินการเลือกใชสิ้ทธิท่ีระบุในสัญญา
เช่า เม่ือมีการวดัมูลค่าหน้ีสินตามสัญญาเช่าใหม่ จะปรับปรุงกบัมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้หรือรับรู้
ในก าไรหรือขาดทุน หากมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยสิ์ทธิการใชไ้ดถู้กลดมูลค่าลงจนเป็นศูนยแ์ลว้  
 
ในฐานะผู้ให้เช่า 
 
นโยบายการบญัชีส าหรับผูใ้หเ้ช่ากล่าวไวใ้นหมายเหตุขอ้ 3 (ฌ) 
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(ช) หนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ย 
 
หน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ียวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่าย 
 

(ซ) การวัดมลูค่ายติุธรรม 
 
มูลค่ายุติธรรมคือราคาท่ีจะไดรั้บจากการขายสินทรัพยห์รือจ่ายช าระเพ่ือโอนหน้ีสินในรายการท่ีเกิดข้ึนในสภาพ
ปกติระหว่างผูร่้วมตลาด ณ วนัท่ีวดัมูลค่าในตลาดหลกั หรือตลาดท่ีให้ประโยชน์สูงสุด (หากไม่มีตลาดหลกั) ท่ี 
กองทรัสตส์ามารถเขา้ถึงไดใ้นวนัดงักล่าว มูลค่ายติุธรรมของหน้ีสินสะทอ้นผลกระทบของความเส่ียงท่ีไม่สามารถ
ปฏิบติัตามขอ้ก าหนดของภาระผกูพนั 
 
การวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์รือหน้ีสิน กองทรัสต์ใชข้อ้มูลท่ีสามารถสังเกตไดใ้ห้มากท่ีสุดเท่าท่ีจะท าได ้
มูลค่ายติุธรรมเหล่าน้ีถูกจดัประเภทในแต่ละล าดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรมตามขอ้มูลท่ีใชใ้นการประเมินมูลค่า ดงัน้ี  
 
- ขอ้มูลระดบั 1  เป็นราคาเสนอซ้ือขายในตลาดท่ีมีสภาพคล่องส าหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินอยา่งเดียวกนั 
- ข้อมูลระดับ 2  เป็นข้อมูลอ่ืนท่ีสังเกตได้โดยตรงหรือโดยอ้อมส าหรับสินทรัพย์นั้ นหรือหน้ีสินนั้ น

นอกเหนือจากราคาเสนอซ้ือขายซ่ึงรวมอยูใ่นขอ้มูลระดบั 1 
- ขอ้มูลระดบั 3  ขอ้มูลท่ีใชเ้ป็นขอ้มูลท่ีไม่สามารถสงัเกตไดส้ าหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินนั้น 
 
กองทรัสตรั์บรู้การโอนระหวา่งล าดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรม ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานท่ีเกิดการโอนข้ึน 
 
หากสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมมีราคาเสนอซ้ือและราคาเสนอขาย กองทรัสต์วดัมูลค่า
สินทรัพยแ์ละสถานะการเป็นสินทรัพยด์ว้ยราคาเสนอซ้ือ และวดัมูลค่าหน้ีสินและสถานะการเป็นหน้ีสินดว้ยราคา
เสนอขาย 
 
หลกัฐานท่ีดีท่ีสุดส าหรับมูลค่ายติุธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน ณ วนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกคือราคาของการท า
รายการ เช่น มูลค่ายุติธรรมของผลตอบแทนท่ีใหห้รือไดรั้บ หากกองทรัสตพิ์จารณาว่ามูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือ
ทางการเงิน ณ วนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกแตกต่างจากราคาของการท ารายการ ท าใหเ้คร่ืองมือทางการเงินวดัมูลค่า
เม่ือเร่ิมแรกดว้ยมูลค่ายุติธรรมปรับดว้ยผลต่างระหว่างมูลค่ายุติธรรม ณ วนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกและราคาของ
การท ารายการและรับรู้ในก าไรขาดทุนทนัที เวน้แต่มูลค่ายติุธรรมท่ีไดม้าถูกจดัล าดบัชั้นการวดัมูลค่ายติุธรรมอยู่ใน
ระดบัท่ี 3 ผลต่างดงักล่าวจะรับรู้เป็นรายการรอตดับญัชีซ่ึงจะรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนดว้ยเกณฑท่ี์เหมาะสมตลอด
อายขุองเคร่ืองมือทางการเงินหรือจนกวา่มูลค่ายติุธรรมมีการโอนเปล่ียนล าดบัชั้นหรือเม่ือรายการดงักล่าวส้ินสุดลง 
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(ฌ) รายได้ค่าเช่า 
 
ณ วนัเร่ิมตน้ของสัญญาเช่าหรือวนัท่ีมีการเปล่ียนแปลงสญัญาเช่า กองทรัสตจ์ะปันส่วนส่ิงตอบแทนท่ีจะไดรั้บตาม
สญัญาใหก้บัแต่ละส่วนประกอบของสญัญาตามเกณฑร์าคาขายท่ีเป็นเอกเทศ 
 
ณ วนัเร่ิมตน้ของสัญญาให้เช่า กองทรัสต์พิจารณาจดัประเภทสัญญาเช่าท่ีไดโ้อนความเส่ียงและผลตอบแทน
ทั้งหมดหรือเกือบทั้งหมดท่ีผูเ้ป็นเจา้ของพึงไดรั้บจากสินทรัพยอ์า้งอิงไปใหแ้ก่ผูเ้ช่าเป็นสัญญาเช่าเงินทุน สญัญาไม่
เขา้เง่ือนไขดงักล่าวจะจดัประเภทเป็นสญัญาเช่าด าเนินงาน 
 
เม่ือกองทรัสต์เป็นผูใ้ห้เช่าช่วง กองทรัสต์จะจัดประเภทสัญญาเช่าช่วงเป็นสัญญาเช่าเงินทุนหรือสัญญาเช่า
ด าเนินงานโดยอา้งอิงจากสินทรัพยสิ์ทธิการใชท่ี้เกิดจากสัญญาเช่าหลกั เวน้แต่สัญญาเช่าหลกัเป็นสัญญาเช่าระยะ
สั้น สัญญาให้เช่าช่วงจะถูกจดัประเภทเป็นสัญญาเช่าด าเนินงาน สินทรัพยสิ์ทธิการใชด้งักล่าวจะแสดงเป็นเงิน
ลงทุนในอสงัหาริมทรัพย ์
 
กองทรัสตรั์บรู้ค่าเช่ารับจากสญัญาเช่าด าเนินงานในก าไรหรือขาดทุนดว้ยวิธีเสน้ตรงตลอดอายสุญัญาเช่า และแสดง
เป็นส่วนหน่ึงของ ‘รายไดค่้าเช่า’ ตน้ทุนทางตรงเร่ิมแรกท่ีเกิดข้ึนเพ่ือการไดม้าซ่ึงสัญญาเช่าด าเนินงานจะรวมเป็น
มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยท่ี์ใหเ้ช่าและรับรู้ตน้ทุนดงักล่าวเป็นค่าใชจ่้ายตลอดอายสุญัญาเช่าโดยใชเ้กณฑเ์ดียวกนั
กบัรายไดค่้าเช่า ค่าเช่าท่ีอาจเกิดข้ึนรับรู้เป็นรายไดค่้าเช่าในรอบระยะเวลาบญัชีท่ีไดรั้บ รายไดค่้าเช่าคา้งรับแสดงไว้
เป็นส่วนหน่ึงของลูกหน้ีค่าเช่าและบริการ 
 

(ญ) รายได้ค่าบริการ 
 
รายไดค่้าบริการรับรู้เม่ือลูกคา้มีอ านาจควบคุมในบริการดว้ยจ านวนเงินท่ีสะทอ้นถึงส่ิงตอบแทนท่ีกองทรัสตค์าดว่า
จะมีสิทธิไดรั้บซ่ึงไม่รวมจ านวนเงินท่ีเก็บแทนบุคคลท่ีสาม ภาษีมูลค่าเพ่ิม และแสดงสุทธิจากส่วนลดการคา้  
 
รายไดค่้าบริการรับรู้ตลอดช่วงเวลาหน่ึงเม่ือไดใ้หบ้ริการ ตน้ทุนท่ีเก่ียวขอ้งรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนเม่ือเกิดข้ึน 

 
(ฎ) ดอกเบี้ย 

 
ดอกเบ้ียรับและดอกเบ้ียจ่ายรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนดว้ยวิธีดอกเบ้ียท่ีแท้จริง ในการค านวณดอกเบ้ียรับและ
ดอกเบ้ียจ่าย อตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงจะน ามาใชก้บัมูลค่าตามบญัชีขั้นตน้ของสินทรัพย ์(เม่ือสินทรัพยไ์ม่มีการดอ้ยค่า
ดา้นเครดิต) หรือราคาทุนตดัจ าหน่ายของหน้ีสิน 
 

(ฏ) ค่าใช้จ่าย 
 
ค่าใชจ่้ายรับรู้ตามเกณฑค์งคา้ง 
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(ฐ) ภาษเีงินได้ 
 
กองทรัสต์น้ีเป็นกองทรัสต์ท่ีไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลในประเทศไทย จึงไม่มีภาระภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล
บนัทึกไวใ้นงบการเงิน 
 

(ฑ) การแบ่งปันส่วนทุน 
 
กองทรัสตบ์นัทึกลดก าไรสะสม ณ วนัท่ีประกาศจ่ายประโยชน์ตอบแทน 
 

4 ความเส่ียงทางการเงิน 
 
ความเส่ียงด้านเครดติ 
 
ความเส่ียงดา้นเครดิตเป็นความเส่ียงจากการสูญเสียทางการเงินของกองทรัสต ์หากลูกคา้หรือคู่สญัญาตามเคร่ืองมือ
ทางการเงินไม่สามารถปฏิบติัตามภาระผกูพนัตามสัญญา ซ่ึงโดยส่วนใหญ่เกิดจากลูกหน้ีท่ีเป็นลูกคา้และเงินลงทุน
ในตราสารหน้ีของกองทรัสต์ อย่างไรก็ตาม สินทรัพยท์างการเงินดงักล่าวจะครบก าหนดในระยะเวลาอนัสั้ น 
กองทรัสตจึ์งไม่คาดวา่จะไดรั้บความเสียหายจากการเก็บหน้ี 
 
ผูจ้ดัการกองทรัสตไ์ดก้ าหนดนโยบายทางดา้นสินเช่ือเพ่ือควบคุมความเส่ียงทางดา้นสินเช่ือดงักล่าวอยา่งสม ่าเสมอ 
ณ วนัท่ีรายงานไม่พบวา่มีความเส่ียงจากสินเช่ือท่ีเป็นสาระส าคญั ความเส่ียงสูงสุดทางดา้นสินเช่ือแสดงไวใ้นราคา
ตามบญัชีของสินทรัพยท์างการเงินแต่ละรายการในงบแสดงฐานะการเงิน 

 
ลกูหนีค่้าเช่าและบริการ 
 
ความเส่ียงดา้นเครดิตของกองทรัสต์ไดรั้บอิทธิพลมาจากลกัษณะเฉพาะตัวของลูกคา้แต่ละราย อย่างไรก็ตาม 
ผูจ้ดัการกองทรัสต์ตอ้งพิจารณาถึงปัจจยัอ่ืนๆ ซ่ึงอาจส่งผลต่อความเส่ียงดา้นเครดิตของลูกคา้ ซ่ึงรวมถึงความเส่ียง
ของการผิดนดัช าระซ่ึงเก่ียวขอ้งกบัอุตสาหกรรมและประเทศท่ีลูกคา้ด าเนินธุรกิจอยู ่
 
ผูจ้ดัการกองทรัสต์ก าหนดนโยบายดา้นเครดิตเพ่ือวิเคราะห์ความน่าเช่ือถือของลูกคา้รายใหม่แต่ละรายก่อนท่ี
กองทรัสตจ์ะเสนอระยะเวลาและเง่ือนไขทางการคา้ กองทรัสตจ์ะทบทวนอนัดบัความน่าเช่ือถือภายนอก (ถา้มี) งบ
การเงิน ขอ้มูลของสถาบนัจดัอนัดบัความน่าเช่ือถือ ขอ้มูลอุตสาหกรรมและหนงัสือรับรองฐานะทางการเงินของ
ธนาคารส าหรับบางกรณี 
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กองทรัสตจ์ ากดัความเส่ียงดา้นเครดิตของลูกหน้ีดว้ยการก าหนดระยะเวลาการจ่ายช าระ และมีการติดตามยอดคง
คา้งของลูกหน้ีการคา้อย่างสม ่าเสมอ กองทรัสตพิ์จารณาการดอ้ยค่าทุกวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน อตัราการตั้ง
ส ารองของผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนค านวณโดยพิจารณาจากอายุหน้ีคงคา้งนับจากวนัท่ีถึงก าหนด
ช าระส าหรับลูกหน้ีแต่ละรายและสะทอ้นผลแตกต่างระหว่างสภาวะเศรษฐกิจในอดีตท่ีผ่านมา สภาวะเศรษฐกิจใน
ปัจจุบนัและมุมมองของกองทรัสตท่ี์มีต่อสภาวะเศรษฐกิจตลอดอายท่ีุคาดการณ์ไวข้องลูกหน้ี 
 
ตารางท่ีแสดงไวด้า้นล่างใหข้อ้มูลเก่ียวกบัความเส่ียงดา้นเครดิตและผลขาดทุนท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนส าหรับลูกหน้ีค่า
เช่าและบริการ 
 
ลกูหน้ีค่าเช่าและบริการ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2567  2566 

 (พันบาท) 

ยงัไม่ถึงก าหนดช าระ 5,930  10,612 
เกินก าหนดช าระ    

1 - 30 วนั 5,532  8,830 
31 - 60 วนั 3,858  5,810 
61 - 90 วนั 771  4,812 
มากกวา่ 90 วนั 10,488  8,896 

รวม 26,579  38,960 
หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน -  - 
สุทธิ 26,579  38,960 
 
ความเส่ียงด้านอัตราแลกเปลี่ยน 
 
กองทรัสต์ไม่มีสินทรัพย์หรือหน้ีสินทางการเงินท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ ดังนั้นจึงไม่มีความเส่ียงจากอตัรา
แลกเปล่ียน 
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ความเส่ียงด้านตลาด 
 
กองทรัสตมี์ความเส่ียงดา้นตลาดเน่ืองจากมีเงินลงทุนในตราสารหน้ี ซ่ึงผลตอบแทนของเงินลงทุนดงักล่าวข้ึนอยู่
กบัความผนัผวนของภาวะเศรษฐกิจ การเมือง สถานการณ์ตลาดเงินและตลาดทุน ซ่ึงสภาวการณ์ดงักล่าวอาจมี
ผลกระทบทางดา้นบวกหรือดา้นลบต่อผลการด าเนินงานของบริษทัท่ีออกตราสาร ทั้งน้ีข้ึนอยูก่บัประเภทธุรกิจของ
ผูอ้อกตราสารว่ามีความสัมพนัธ์กบัความผนัผวนของตลาดมากนอ้ยเพียงใดอนัอาจท าใหร้าคาของตราสารเพ่ิมข้ึน
หรือลดลงได ้
 
ความเส่ียงด้านอัตราดอกเบี้ย 
 
ความเส่ียงดา้นอตัราดอกเบ้ียเป็นความเส่ียงท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงในอนาคตของอตัราดอกเบ้ียตลาดซ่ึงส่ง 
ผลกระทบต่อผลการด าเนินงานและกระแสเงินสดของกองทรัสต ์ 
 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567  2566 

 (พันบาท) 

เคร่ืองมือทางการเงินที่มีอัตราดอกเบี้ยผันแปร    

เงินฝากธนาคาร 23,876  43,128 
เงินกูย้ืม (1,617,851)  (1,646,206) 
ยอดความเส่ียงคงเหลือสุทธิ (1,593,975)  (1,603,078) 
 
นโยบายการจดัการความเส่ียงทางด้านการเงิน   
 
กองทรัสตบ์ริหารความเส่ียงท่ีอาจเกิดข้ึนจากการลงทุนโดยก าหนดนโยบายการบริหารความเส่ียง เช่น การกระจาย
ประเภทเงินลงทุน และการวิเคราะห์ฐานะของกิจการท่ีจะลงทุน 
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5 เงินลงทุนที่แสดงด้วยมูลค่ายุตธิรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน 
 

   2567  2566 

   (พันบาท) 

ณ วนัท่ี 1 มกราคม    200,464  130,070 
เพ่ิมข้ึน   250,444  245,700 
จ าหน่าย   (247,892)  (178,110) 
ก าไรสุทธิจากเงินลงทุน   2,307  863 
ก าไรจากการเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุน   2,467  1,941 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม   207,790  200,464 
 

6 เงินลงทุนในอสังหาริมทรัพย์ตามมูลค่ายุตธิรรม 
 

   2567  2566 

   (พันบาท) 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม    5,119,630  3,348,722 
ซ้ือ   -  1,859,625 
ขาดทุนจากการปรับปรุงมูลค่ายติุธรรม   (55,320)  (88,717) 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม   5,064,310  5,119,630 
 

ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567  2566 

 (พันบาท) 

จ านวนที่รับรู้ในก าไรหรือขาดทุน    
รายไดค่้าเช่า 283,124  235,905 
ค่าซ่อมแซมและค่าบ ารุงรักษา    
- อสงัหาริมทรัพยท่ี์มีรายไดค่้าเช่า 16,664  20,112 

 
ในเดือนมีนาคม 2566 กองทรัสตไ์ดล้งทุนในอสังหาริมทรัพยใ์นโครงการหลายแห่ง โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 

- ท าสัญญาเช่าช่วงท่ีดินและรับโอนกรรมสิทธ์ิส่ิงปลูกสร้างบางส่วนของอาคารโรงงานและคลงัสินคา้ส าหรับ
โครงการบางกอกฟรีเทรดโซน 2 โดยมีก าหนดระยะเวลาประมาณ 27.15 ปี นบัตั้งแต่วนัเร่ิมตน้ระยะเวลาการเช่า
ช่วง ถึงวนัท่ี 15 พฤษภาคม 2593 เป็นจ านวนเงินรวม 465 ลา้นบาท (รวมค่าใชจ้่ายในการจดทะเบียนการโอน 
ค่าใชจ่้ายในการจดทะเบียนสิทธิการเช่าและค่าใชจ่้ายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง) 
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- ลงทุนในท่ีดินและคลงัสินคา้ส าหรับโครงการบางกอกฟรีเทรดโซน 3 โดยมีพ้ืนท่ีอาคารรวมประมาณ 49,133 
ตารางเมตร เป็นจ านวนเงินรวม 1,395 ลา้นบาท (รวมค่าใชจ้่ายในการจดทะเบียนการโอนและค่าใชจ้่ายอื่นท่ี
เก่ียวขอ้ง) 

มูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนในอสังหาริมทรัพยป์ระเมินราคาโดยผูป้ระเมินราคาอิสระโดยวิธีพิจารณาจากรายได้ 
ตามรายงานของผูป้ระเมินราคาอิสระที่ประเมิน เมื่อวนัที่ 1 ธนัวาคม 2567 และถูกจดัล าดบัชั้นการวดัมูลค่า
ยุติธรรมเป็นระดบั 3 
 

ข้อมูลที่ไม่สามารถสังเกตได้ที่มีนัยส าคญั ความสัมพนัธ์ระหว่างข้อมูลที่ไม่สามารถสังเกตได้ที่มีนัยส าคญัและการวดัมูลค่ายุติธรรม 
 อตัราการเพ่ิมข้ึนของค่าเช่าในตลาด 
   ท่ีประมาณการไว ้(1.75%-3%) 

 อตัราการครอบครอง  (โรงงานและคลงัสินคา้ 
และโรงงานพร้อมส านกังาน 95%-100%) 

 อตัราคิดลดท่ีปรับค่าความเส่ียงแลว้  (8.5%-9.5%) 

มูลค่ายติุธรรมท่ีประมาณการไวจ้ะเพ่ิมข้ึน (ลดลง) หาก 

 อตัราการเพ่ิมข้ึนของค่าเช่าในตลาดท่ีประมาณการไวสู้งข้ึน (ลดลง) 

 อตัราการครอบครองเพ่ิมข้ึน (ลดลง)  

 อตัราคิดลดท่ีปรับค่าความเส่ียงแลว้ต ่าลง (สูงข้ึน) 

 
สัญญาเช่า 
 
ในฐานะผู้เช่า 
 
กองทรัสตไ์ดล้งทุนในอสังหาริมทรัพยโ์ดยท าสัญญาเช่าช่วงท่ีดินและอาคาร (บางส่วนของโฉนดท่ีดินเลขท่ี 4495 
และ 4496) รวมถึงสัญญาเช่าของท่ีดินส่วนกลางเส้นรองในโครงการบางกอกฟรีเทรดโซน รวมจ านวน 183 ยูนิต 
จากบริษทั ชยันนัท์-บางพลี พาร์คแลนด ์จ ากดั (ผูใ้หเ้ช่าช่วง) ก าหนดระยะเวลาประมาณ 19 ปี โดยมีสิทธิเลือกใน
การขยายอายุสัญญาเช่าเม่ือส้ินสุดสัญญา นบัตั้งแต่วนัเร่ิมตน้ระยะเวลาการเช่าช่วง ถึงวนัท่ี 22 ธนัวาคม 2582 เป็น
จ านวนเงินรวม 3,429 ลา้นบาท (รวมค่าใชจ่้ายในการจดทะเบียนการโอน ค่าใชจ่้ายในการจดทะเบียนสิทธิการเช่า 
และค่าใชจ่้ายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งเป็นจ านวนรวม 37 ลา้นบาท) 

 
สิทธิเลือกในการขยายอายสัุญญาเช่า 
 
ก่อนครบก าหนดระยะเวลาการเช่า หากผูใ้หเ้ช่าช่วงสามารถขอต่ออายสุญัญาเช่าระหวา่งผูใ้หเ้ช่าช่วงกบัผูใ้หเ้ช่าหลกั
ได้ และหากกองทรัสต์ประสงค์จะขอต่อก าหนดระยะเวลาการเช่าตามสัญญาน้ีต่อไป ผูใ้ห้เช่าช่วงตกลงให้
กองทรัสตเ์ช่าต่อไปเป็นรายแรก โดยมีก าหนดระยะเวลาการเช่าออกไปจนกว่าจะครบก าหนดระยะเวลาเช่าใหม่ท่ี
ผูใ้ห้เช่าช่วงกับผูใ้ห้เช่าหลกัต่อออกไป โดยให้ขอ้ก าหนด เง่ือนไข และอตัราค่าตอบแทนการเช่าเป็นไปตามท่ี
คู่สญัญาจะไดต้กลงกนัต่อไป 
 

ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล 
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567

หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน



ผลการดำ�เนินงาน
และข้อมูลทางการเงิน

กาประกอบ
ธุรกิจ

การกำ�กับ
ดูแลกิจการ

งบการเงิน 

ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)144

ทรัสต์เพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ พรอสเพค โลจิสติกส์และอนิดัสเทรียล 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2567 
 

28 
 

นอกจากนั้น กองทรัสต์ไดล้งทุนในอสังหาริมทรัพยโ์ดยท าสัญญาเช่าช่วงท่ีดิน (บางส่วนของโฉนดท่ีดินเลขท่ี 
23425, 23427 และ 23428) รวมถึงสัญญาเช่าช่วงของท่ีดินถนนโครงการบางกอกฟรีเทรดโซน 2 (บางส่วนของ
โฉนดท่ีดินเลขท่ี 23425 และ 23428) รวมจ านวน 12 ยนิูต จากบริษทั พรอสเพค ดีเวลลอปเมนท ์จ ากดั (ผูใ้หเ้ช่าช่วง) 
โดยมีก าหนดระยะเวลาประมาณ 27 ปี นบัตั้งแต่วนัเร่ิมตน้ระยะเวลาการเช่าช่วง ถึงวนัท่ี 15 พฤษภาคม 2593 เป็น
จ านวนเงินรวม 465 ลา้นบาท (รวมค่าใชจ่้ายในการจดทะเบียนการโอน ค่าใชจ่้ายในการจดทะเบียนสิทธิการเช่า 
และค่าใชจ่้ายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง) และรับรู้หน้ีสินตามสญัญาเช่า 
 
ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567  2566 
 (พันบาท) 
ดอกเบ้ียจ่ายของหน้ีสินตามสญัญาเช่า 2,687  1,693 

 
ในปี 2567 กระแสเงินสดจ่ายทั้งหมดของสัญญาเช่าของกองทรัสต์มีจ านวน 2.93 ลา้นบาท (ปี 2566 จ านวน 3.37 
ล้านบาท) 
 
ในฐานะผู้ให้เช่า 
 
สญัญาเช่าอสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนประกอบดว้ยท่ีดิน อาคารคลงัสินคา้ อาคารโรงงาน และส านกังานท่ีใหเ้ช่า
แก่บุคคลท่ีสามซ่ึงจดัประเภทเป็นสญัญาเช่าด าเนินงาน สญัญาเช่าแต่ละฉบบัก าหนดระยะเวลาเช่าท่ียกเลิกไม่ไดโ้ดย
ส่วนใหญ่เป็นเวลา 3 ปี โดยผูเ้ช่ามีสิทธิเลือกในการขยายอายุสัญญาเช่า สัญญาเช่าอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน
ก าหนดรายไดค่้าเช่าส่วนใหญ่เป็นจ านวนคงท่ี 

 
ค่าเช่าที่จะได้รับจากสัญญาให้เช่าด าเนินงาน ณ วันที ่31 ธันวาคม 2567  2566 
 (พันบาท) 
ปีท่ี 1 502,422  503,658 
ปีท่ี 2 308,548  379,081 
ปีท่ี 3 99,520  191,307 
ปีท่ี 4 13,042  29,477 
ปีท่ี 5 16,434  18,293 
หลงัจากปีท่ี 5 60,744  64,084 
รวม 1,000,710  1,185,900 
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7 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
 
 2567  2566 
   อตัราดอกเบ้ีย    อตัราดอกเบ้ีย 

 (พันบาท)  (ร้อยละ)  (พันบาท)  (ร้อยละ) 
เงินสด 2  -  2  - 
เงินฝากออมทรัพย ์ 23,876  0.40 - 0.45  43,128  0.50 - 0.60 
รวม 23,878    43,130   
 

8 เงินกู้ยืม 
 
ในวนัท่ี 17 สิงหาคม 2563 กองทรัสต์ไดเ้ขา้ท าสัญญากูย้ืมเงินจากสถาบนัการเงินแห่งหน่ึงโดยมีวงเงินการกู้รวม
ทั้งส้ิน 1,050 ลา้นบาท กองทรัสตเ์บิกเงินกูจ้  านวน 1,050 ลา้นบาทในวนัท่ี 18 สิงหาคม 2563 เพ่ือลงทุนในทรัพยสิ์น
ท่ีกองทรัสต์จะเขา้ลงทุน เงินกู้ดงักล่าวมีอตัราดอกเบ้ีย MLR (Minimum Loan Rate) ลบร้อยละ 1.25 ต่อปี ช าระ
ดอกเบ้ียเป็นรายเดือน และช าระคืนเงินตน้รายไตรมาสตามท่ีก าหนดในสญัญา 
 
ในวนัท่ี 21 มีนาคม 2566 กองทรัสต์ไดเ้ขา้ท าสัญญากูย้ืมเงินจากสถาบนัการเงินแห่งหน่ึงโดยมีวงเงินการกูร้วม
ทั้งส้ิน 700 ลา้นบาท กองทรัสต์เบิกเงินกูจ้  านวน 700 ลา้นบาทในวนัท่ี 22 มีนาคม 2566 เพ่ือลงทุนในทรัพยสิ์นท่ี
กองทรัสต์เขา้ลงทุนเพ่ิมเติมคร้ังท่ี 2 ของโครงการบางกอกฟรีเทรดโซน 2 และโครงการบางกอกฟรีเทรดโซน 3 
เงินกูด้งักล่าวมีอตัราดอกเบ้ีย MLR (Minimum Loan Rate) ลบร้อยละ 1.31 ต่อปี ช าระดอกเบ้ียเป็นรายเดือน และ
ช าระคืนเงินตน้รายไตรมาสตามท่ีก าหนดในสญัญา 
 
สัญญาเงินกูย้ืมดงักล่าวมีขอ้ก าหนดและเง่ือนไขตามท่ีระบุในสัญญา เช่น การด ารงอตัราส่วนเงินกูย้ืมต่อ EBITDA 
และเงินกูย้ืมต่อสินทรัพยร์วม 
 

รายการเคล่ือนไหวของเงินกูย้ืม มีรายละเอียดดงัน้ี 
 
 2567  2566 
 (พันบาท) 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม  1,646,206  972,688 
บวก เงินสดรับจากการกูย้ืมระยะยาว -  700,000 
หัก ช าระคืน (30,001)  (20,000) 
บวก ค่าตดัจ าหน่ายค่าธรรมเนียมเงินกูย้ืม 1,646  1,526 
หัก ค่าธรรมเนียมเงินกูย้ืมรอตดับญัชี -  (8,008) 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 1,617,851  1,646,206 
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เงินกูย้ืมแสดงตามระยะเวลาครบก าหนดการจ่ายช าระไดด้งัน้ี 
 
 2567  2566 
 (พันบาท) 
ครบก าหนดภายในหน่ึงปี 45,318  28,356 
ครบก าหนดหลงัจาก 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี 483,031  387,091 
ครบก าหนดหลงัจาก 5 ปี 1,089,502  1,230,759 
รวม 1,617,851  1,646,206 
 

9 ก าไรสะสม 
 
 2567  2566 
 (พันบาท) 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม  81,774  108,306 
ก าไรจากการลงทุนสุทธิ 336,487  327,780 
ก าไรสุทธิจากเงินลงทุน 2,307  863 
ก าไรจากการเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุนท่ี    
   แสดงดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นก าไรหรือขาดทุน 2,467  1,941 
ขาดทุนจากการเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุนใน    
อสงัหาริมทรัพย ์ (55,320)  (88,717) 

การแบ่งปันส่วนทุนใหผู้ถื้อหน่วยทรัสต ์ (314,362)  (268,399) 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 53,353  81,774 
 

10 ค่าใช้จ่าย 
 

(ก) ค่าธรรมเนียมผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ 
 

ผูบ้ริหารอสงัหาริมทรัพยจ์ะไดรั้บค่าตอบแทนในการท าหนา้ท่ีเป็นผูบ้ริหารอสงัหาริมทรัพยจ์ากกองทรัสต ์โดยเรียก
เก็บจากกองทรัสตเ์ป็นรายเดือนตามสัญญาแต่งตั้งผูบ้ริหารอสังหาริมทรัพยท่ี์ท าข้ึนระหว่างกองทรัสตก์บัผูบ้ริหาร
อสงัหาริมทรัพยซ่ึ์งสรุปไดด้งัน้ี 
 
 

ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล 
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567

หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน



ผลการดำ�เนินงาน
และข้อมูลทางการเงิน

กาประกอบ
ธุรกิจ

การกำ�กับ
ดูแลกิจการ

งบการเงิน 

147รายงานประจำำ�ปีี 2567

ทรัสต์เพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ พรอสเพค โลจิสติกส์และอนิดัสเทรียล 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2567 
 

31 
 

1. โครงการบางกอกฟรีเทรดโซน 1 ค่าตอบแทนในการบริหารอสังหาริมทรัพย ์ในอตัราร้อยละ 4.0 ของรายไดค่้า

เช่าและบริการ ส าหรับส่วนท่ีไม่เกิน 500 ลา้นบาท ร้อยละ 3.0 ของรายไดค่้าเช่าและบริการ ส าหรับส่วนท่ี

มากกว่า 500 ลา้นบาท แต่ไม่เกิน 750 ลา้นบาท ร้อยละ 2.0 ของรายไดค่้าเช่าและบริการ ส าหรับส่วนท่ีมากกวา่ 

750 ลา้นบาท และค่าตอบแทนเพ่ือสร้างแรงจูงใจในการบริหารอสงัหาริมทรัพย ์ในอตัราร้อยละ 6.0 ของผลการ

บริหารอสังหาริมทรัพย ์ส าหรับส่วนท่ีไม่เกิน 400 ลา้นบาท ร้อยละ 5.0 ของผลการบริหารอสังหาริมทรัพย ์

ส าหรับส่วนท่ีมากกว่า 400 ลา้นบาท แต่ไม่เกิน 600 ลา้นบาท ร้อยละ 4.0 ของผลการบริหารอสังหาริมทรัพย ์

ส าหรับส่วนท่ีมากกวา่ 600 ลา้นบาท  

2. โครงการบางกอกฟรีเทรดโซน 2 และ 3 ค่าตอบแทนในการบริหารอสังหาริมทรัพย ์ในอตัราร้อยละ 3.0 ของ

รายไดค่้าเช่าและบริการ และค่าตอบแทนเพ่ือสร้างแรงจูงใจในการบริหารอสงัหาริมทรัพย ์ในอตัราร้อยละ 5.0 

ของผลการบริหารอสงัหาริมทรัพย ์

3. โครงการ X44 บางนา กม. 18 ค่าตอบแทนในการบริหารอสังหาริมทรัพย ์ในอตัราร้อยละ 4.0 ของรายไดค่้าเช่า
และบริการ 

4. ค่านายหนา้ในการจดัหาผูเ้ช่า 0.5 เดือนของอตัราค่าเช่าและบริการส าหรับผูเ้ช่ารายเดิมท่ีต่อสญัญา 1.0 เดือนของ
อตัราค่าเช่าและบริการส าหรับผูเ้ช่ารายใหม่ 

 
(ข) ค่าธรรมเนียมการจดัการกองทรัสต์ 

 
ผูจ้ดัการกองทรัสตจ์ะไดรั้บค่าธรรมเนียมการจดัการกองทรัสตเ์ป็นรายเดือน ในอตัราร้อยละ 0.30 ของราคาทุนของ
ทรัพยสิ์นหลกัของกองทรัสต ์รวมกบัมูลค่าตามบญัชีของเงินลงทุนในสินทรัพยอ่ื์นๆโดยขั้นต ่าไม่นอ้ยกว่า 10 ลา้น
บาทต่อปี 
 

(ค) ค่าธรรมเนียมทรัสตี 
 
ทรัสตีของกองทรัสตจ์ะไดรั้บค่าธรรมเนียมทรัสตี ในอตัราร้อยละ 0.22 ของมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์ลกัท่ีได้
จากการประเมินมูลค่ารวมกบัมูลค่าทางบญัชีของสินทรัพยอ่ื์นของกองทรัสต ์ส าหรับส่วนท่ีไม่เกิน 3,000 ลา้นบาท 
ร้อยละ 0.15 ของมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์ลกัท่ีไดจ้ากการประเมินมูลค่ารวมกบัมูลค่าทางบญัชีของสินทรัพย์
อ่ืนของกองทรัสต ์ส าหรับส่วนท่ีมากกวา่ 3,000 ลา้นบาท แต่ไม่เกิน 5,000 ลา้นบาท ร้อยละ 0.12 ของมูลค่ายติุธรรม
ของสินทรัพยห์ลกัท่ีไดจ้ากการประเมินมูลค่ารวมกบัมูลค่าทางบญัชีของสินทรัพยอ่ื์นของกองทรัสต ์ส าหรับส่วนท่ี
มากกวา่ 5,000 ลา้นบาท ทั้งน้ี ไม่ต ่ากวา่ 5 ลา้นบาทต่อปี ส าหรับการเขา้ลงทุนคร้ังแรก 
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(ง) ค่าธรรมเนียมนายทะเบียน 
 
ค่าธรรมเนียมนายทะเบียน ตามอตัราท่ีนายทะเบียนหน่วยทรัสตก์ าหนด 
 

(จ) ค่าใช้จ่ายในการบริหารอสังหาริมทรัพย์ 
 
กองทรัสตไ์ดท้ าสัญญาบริการกบับริษทั ชยันนัท-์บางพลี พาร์คแลนด ์จ ากดั และบริษทั พรอสเพค ดีเวลลอปเมนท ์
จ ากดั ในการใชบ้ริการสาธารณูปโภคส่วนกลางและท่ีดินถนนส่วนกลางเส้นรอง โดยมีอตัราค่าบริการตามพ้ืนท่ี
อาคารคลงัสินคา้และโรงงานใหเ้ช่าสรุปไดด้งัน้ี 
 
1. ค่าบริการสาธารณูปโภคส่วนกลาง ในอตัรา 7.00 - 16.19 บาท ต่อตารางเมตรต่อเดือน จนถึงวนัส้ินสุดระยะเวลา

ของสญัญาเช่าช่วงท่ีดินและอาคาร ส าหรับโครงการบางกอกฟรีเทรดโซน 1 
2. ค่าบริการท่ีดินถนนส่วนกลางเส้นรอง ในอตัรา 1.32 - 2.25 บาท ต่อตารางเมตรต่อเดือน จนถึงวนัส้ินสุด

ระยะเวลาของสญัญาเช่าช่วงท่ีดินและอาคาร 
3. ค่าบริการสาธารณูปโภคส่วนกลาง ในอตัรา 3.00 - 6.66 บาท ต่อตารางเมตรต่อเดือนจนถึงวนัส้ินสุดระยะเวลา

ของสญัญาเช่าช่วงท่ีดิน ส าหรับโครงการบางกอกฟรีเทรดโซน 2 

4. ค่าบริการสาธารณูปโภคส่วนกลาง เรียกเก็บในอตัรา 3.00 - 6.66 บาท ต่อตารางเมตรต่อเดือนจนถึง 31 ธนัวาคม 
2593 และอตัราค่าบริการในปีถดัไปจะเพ่ิมข้ึนจากอตัราค่าบริการของปีก่อนหนา้ 3% ต่อปี ส าหรับโครงการ
บางกอกฟรีเทรดโซน 3 

 
ภาระผกูพนัตามสญัญาบริการดงักล่าว เป็นส่วนหน่ึงของภาระผกูพนัท่ีเปิดเผยในหมายเหตุ 18 
 

11 บุคคลหรือกจิการที่เกีย่วข้องกนั 
 
บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั หมายถึง บุคคลหรือกิจการท่ีมีอ านาจควบคุมหรือควบคุมร่วมกนัทั้งทางตรงและ
ทางออ้ม หรือมีอิทธิพลอย่างมีสาระส าคญัในการตดัสินใจทางการเงินและการบริหารของกองทรัสต์ หรือบุคคล
หรือกิจการท่ีอยู่ภายใตก้ารควบคุมเดียวกนั หรืออยู่ภายใตอิ้ทธิพลอย่างมีสาระส าคญัเดียวกนักบักองทรัสต์ หรือ 
กองทรัสต์มีอ  านาจควบคุมหรือควบคุมร่วมกนัทั้งทางตรงและทางออ้ม หรือมีอิทธิพลอย่างมีสาระส าคญัในการ
ตดัสินใจทางการเงินและการบริหารต่อบุคคลหรือกิจการนั้น 
 
กิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนักบักองทรัสตมี์ดงัต่อไปน้ี 
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ช่ือกจิการ ประเทศที่จดัตั้ง ลกัษณะความสัมพนัธ์ ลกัษณะธุรกรรม 
บริษทั พรอสเพค  
 ดีเวลลอปเมนท ์จ ากดั 

ประเทศไทย - เป็นผูถื้อหน่วยทรัสตร์ายใหญ่ ซ่ึงถือ 
 หน่วยทรัสตร้์อยละ 15.20 ของ
 หน่วยทรัสตท่ี์ออกและช าระแลว้ 
- เป็นผูบ้ริหารอสงัหาริมทรัพย ์
- เป็นบริษทัใหญ่ของบริษทั 
 พรอสเพค รีท แมเนจเมนท ์จ ากดั 

- ค่าบริการท่ีดินถนน
 ส่วนกลางเสน้รอง 
- ค่าธรรมเนียมผูบ้ริหาร 
 อสงัหาริมทรัพย ์
- รายไดช้ดเชยตามสญัญา 
 ตกลงกระท าการ 
- ตน้ทุนทางการเงิน 

บริษทั พรอสเพค รีท 
 แมเนจเมนท ์จ ากดั 

ประเทศไทย - เป็นผูจ้ดัการกองทรัสต ์
- มีกรรมการ ผูบ้ริหาร หรือผูมี้อ  านาจ 
 ควบคุมร่วมกนักบับริษทั พรอส
 เพค ดีเวลลอปเมนท ์จ ากดั 

- ค่าธรรมเนียมการ 
 จดัการ 
 

บริษทั หลกัทรัพยจ์ดัการ 
 กองทุน ไทยพาณิชย ์
 จ ากดั 

ประเทศไทย - เป็นทรัสตีของกองทรัสต์ 
 

- ค่าธรรมเนียมทรัสตี 

ธนาคารไทยพาณิชย ์ 
 จ ากดั (มหาชน) 

ประเทศไทย - เป็นบริษทัใหญ่ของบริษทั
 หลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน 
 ไทยพาณิชย ์จ ากดั 

- ดอกเบ้ียรับเงินฝาก 

บริษทั มัน่คงเคหะการ 
 จ ากดั (มหาชน) 

ประเทศไทย  - เป็นบริษทัใหญ่ของบริษทั พรอสเพค
 ดีเวลลอปเมนท ์จ ากดั 

 

บริษทั เอฟเอน็เอส 
    โฮลด้ิงส์ จ ากดั (มหาชน) 

ประเทศไทย - เป็นผูถื้อหุน้ใหญ่ของบริษทั มัน่คง 
 เคหะการ จ ากดั )มหาชน(  

 

 

รายการที่ส าคัญกบักจิการที่เกีย่วข้องกนั    

ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567  2566 
 (พันบาท) 

รายได้    

รายไดช้ดเชยตามสญัญาตกลงกระท าการ     
       บริษทั พรอสเพค ดีเวลลอปเมนท ์จ ากดั 1,030  26,511 

    
รายไดด้อกเบ้ีย    

ธนาคารไทยพาณิชย ์จ ากดั (มหาชน) 279  228 
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รายการที่ส าคัญกบักจิการที่เกีย่วข้องกนั    

ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567  2566 
 (พันบาท) 

ค่าใช้จ่าย    
ค่าธรรมเนียมผูบ้ริหารอสงัหาริมทรัพย ์    

บริษทั พรอสเพค ดีเวลลอปเมนท ์จ ากดั 60,370  55,183 
    
ค่าธรรมเนียมการจดัการกองทรัสต ์    

บริษทั พรอสเพค รีท แมเนจเมนท ์จ ากดั 17,491  16,029 
    

ค่าธรรมเนียมทรัสตี    
      บริษทั หลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน ไทยพาณิชย ์จ ากดั 10,394  9,752 
    
ค่าใชจ่้ายในการบริหารอสงัหาริมทรัพย ์    

บริษทั พรอสเพค ดีเวลลอปเมนท ์จ ากดั 7,730  6,728 
    
ตน้ทุนทางการเงิน    

บริษทั พรอสเพค ดีเวลลอปเมนท ์จ ากดั 2,687  1,693 
 

ยอดคงเหลือกบักจิการที่เกีย่วข้องกนั ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2567  2566 

 (พันบาท) 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด    

ธนาคารไทยพาณิชย ์จ ากดั (มหาชน) 10,313  28,798 
    
ดอกเบี้ยค้างรับ    

ธนาคารไทยพาณิชย ์จ ากดั (มหาชน) 1  2 
    
ลกูหน้ีชดเชยตามสัญญาตกลงกระท าการ    

บริษทั พรอสเพค ดีเวลลอปเมนท ์จ ากดั 745  11,129 
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ยอดคงเหลือกบักจิการที่เกีย่วข้องกนั ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2567  2566 

 (พันบาท) 

ค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้า    
บริษทั พรอสเพค ดีเวลลอปเมนท ์จ ากดั 17,445  13,312 

    
ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย    

บริษทั พรอสเพค ดีเวลลอปเมนท ์จ ากดั 10,191  10,398 
บริษทั พรอสเพค รีท แมเนจเมนท ์จ ากดั 3,011  3,023 
บริษทั หลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน ไทยพาณิชย ์จ ากดั 1,785  1,804 

รวม 14,987  15,225 
    
หนี้สินตามสัญญาเช่า    

บริษทั พรอสเพค ดีเวลลอปเมนท ์จ ากดั 53,927  54,168 
 
สัญญาส าคัญที่ท ากบักจิการที่เกีย่วข้องกนั 
 
ในเดือนมีนาคม 2566 กองทรัสตไ์ดท้ าสญัญาชดเชยรายไดค่้าเช่ากบับริษทั พรอสเพค ดีเวลลอปเมนท ์จ ากดั ส าหรับ
โครงการบางกอกฟรีเทรดโซน 2 และโครงการบางกอกฟรีเทรดโซน 3 โดยกองทรัสต์จะไดรั้บเงินชดเชยจาก
ทรัพยสิ์นท่ีกองทรัสตเ์ขา้ลงทุนท่ีไม่มีผูเ้ช่า (รายไดช้ดเชยตามสัญญาตกลงกระท าการ) เป็นระยะเวลา 2 ปี นบัจาก
วนัท่ีกองทรัสตเ์ขา้ลงทุน โดยก าหนดอตัราค่าเช่าขั้นต ่า 160 และ 170 บาท ต่อตารางเมตร ต่อเดือน 
 

12 ทุนที่ได้รับจากผู้ถือหน่วยทรัสต์ 
 
ในเดือนมีนาคม 2566 กองทรัสต์ไดเ้พ่ิมทุนจ านวน 130 ลา้นหน่วย หน่วยละ 9 บาท เป็นจ านวนรวมทั้งส้ิน 1,170 
ลา้นบาท โดยการเพ่ิมทุนดงักล่าวไดรั้บอนุมติัจากผูถื้อหน่วยทรัสต์แลว้ในเดือนกรกฏาคม 2565 ทั้งน้ีกองทรัสต์มี
ค่าใชจ่้ายในการออกส่วนไดเ้สียจ านวน 30.75 ลา้นบาท ซ่ึงไดน้ ามาหกัออกจากทุนท่ีไดรั้บจากผูถื้อหน่วยลงทุน 
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13 การแบ่งปันส่วนทุนให้ผู้ถือหน่วยทรัสต์ 
 
ในระหวา่งปี 2567 และ 2566 กองทรัสตไ์ดมี้การจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยทรัสตด์งัน้ี 
 
วนัประกาศจ่ายเงินปันผล  ส าหรับรอบระยะเวลา  มูลค่าต่อหน่วย  2567  2566 

    (บาท)  (ล้านบาท) 

14 พฤศจิกายน 2567  
1 กรกฎาคม 2567 - 
30 กนัยายน 2567 

 
0.2160 

 
81 

 
- 

13 สิงหาคม 2567  
1 เมษายน 2567 - 
30 มิถุนายน 2567 

 
0.2150 

 
80 

 
- 

13 พฤษภาคม 2567  
1 มกราคม 2567 -  
31 มีนาคม 2567 

 
0.1898 

 
71 

 
- 

 12 กุมภาพนัธ์ 2567  
1 ตุลาคม 2566 -  

31 ธนัวาคม 2566 
 

0.2175 
 

82 
 
- 

14 พฤศจิกายน 2566  
1 กรกฎาคม 2566 - 
30 กนัยายน 2566 

 0.2200  - 
 

82 

11 สิงหาคม 2566  
1 เมษายน 2566 - 
30 มิถุนายน 2566 

 0.2200  - 
 

83 

11 พฤษภาคม 2566  
1 มกราคม 2566 -  
31 มีนาคม 2566 

 0.1320  - 
 

49 

 13 กุมภาพนัธ์ 2566  
1 ตุลาคม 2565 -  

31 ธนัวาคม 2565 
 0.2200  - 

 
54 

      314  268 
 

14 การคืนทุนให้ผู้ถือหน่วยทรัสต์ 
 
เม่ือวนัท่ี 13 พฤษภาคม 2567 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั พรอสเพค รีท แมเนจเมนท์ จ ากดั ในฐานะผูจ้ดัการ
กองทรัสต ์มีมติเอกฉันทอ์นุมติัการจ่ายคืนเงินลงทุนใหก้บัผูถื้อหน่วยทรัสต ์ในอตัราหน่วยละ 0.0202 บาท คิดเป็น
จ านวนเงินทั้งส้ิน 7,575,000 บาท 
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15 ข้อมูลเกีย่วกบัการซ้ือขายเงินลงทุน 
 
กองทรัสตไ์ดซ้ื้อขายเงินลงทุนส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 โดยไม่รวมเงินลงทุนในเงินฝากธนาคาร เป็น
จ านวนเงิน 496 ลา้นบาทโดยคิดเป็นร้อยละ 9.26 ต่อมูลค่าสินทรัพยสุ์ทธิถวัเฉล่ียระหว่างปี (2566: จ านวน 2,283 
ล้านบาท โดยคิดเป็นร้อยละ 46.02 ต่อมลูค่าสินทรัพย์สุทธิถวัเฉลีย่ระหว่างปี) 
 

16 ข้อมูลส่วนงานด าเนินงาน 
 
กองทรัสต์ด าเนินธุรกิจในส่วนงานด าเนินงานทางธุรกิจเดียว คือ การลงทุนในอสังหาริมทรัพย์ในส่วนงาน
ด าเนินงานหลกัทางภูมิศาสตร์เดียวคือในประเทศไทย 
 
กองทรัสตมี์รายไดป้ระเภทเดียว คือรายไดค่้าเช่าและบริการท่ีรับรู้ตลอดช่วงเวลาหน่ึง 
 

17 ข้อมูลเกีย่วกบัระดบัและวธีิวดัมูลค่ายุตธิรรมของเงินลงทุน 
 
มลูค่ายติุธรรมจ าแนกตามวิธีการประมาณมลูค่า  ระดบั 2  ระดบั 3  รวม 
 หมายเหตุ   (พันบาท)   
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567       
เงินลงทุนในอสงัหาริมทรัพยต์ามมูลค่ายติุธรรม  6 -  5,064,310  5,064,310 

กองทุนรวม 5 207,790  -  207,790 

       
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566       
เงินลงทุนในอสงัหาริมทรัพยต์ามมูลค่ายติุธรรม  6 -  5,119,630  5,119,630 

กองทุนรวม 5 200,464  -  200,464 

 
เคร่ืองมือทางการเงินซ่ึงซ้ือขายในตลาดท่ีไม่ไดถู้กพิจารณาว่ามีสภาพคล่องแต่ถูกประเมินค่าจากราคาตลาดท่ีมีการ
อา้งอิงไวอ้ย่างชดัเจน การเสนอราคาซ้ือขายโดยผูค้า้หรือแหล่งก าหนดราคาท่ีเป็นทางเลือกซ่ึงไดรั้บการสนบัสนุน
จากขอ้มูลท่ีสงัเกตไดจ้ะถูกจดัอยูใ่นระดบั 2  
 
เงินลงทุนท่ีถูกจดัประเภทในระดบั 3 มีขอ้มูลท่ีส าคญัท่ีไม่สามารถสงัเกตไดเ้น่ืองจากมีการซ้ือขายไม่บ่อยนกั 

 
 

ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล 
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567

หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน



ผลการดำ�เนินงาน
และข้อมูลทางการเงิน

กาประกอบ
ธุรกิจ

การกำ�กับ
ดูแลกิจการ

งบการเงิน 

ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ 
พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล (PROSPECT REIT)154

ทรัสต์เพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ พรอสเพค โลจิสติกส์และอนิดัสเทรียล 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2567 
 

38 
 

18 ภาระผูกพนักบับุคคลหรือกจิการที่ไม่เกีย่วข้องกนั 
 
กองทรัสตมี์ภาระผกูพนัภายใตส้ญัญาบริการ โดยมีค่าบริการขั้นต ่าท่ีตอ้งช าระในอนาคตภายใตส้ญัญาบริการดงัน้ี 
 
 2567  2566 
 (พันบาท) 
จ านวนเงินขั้นต ่าที่ต้องจ่ายในอนาคตทั้งส้ิน    

ภายใน 1 ปี 21,167  21,167 
1 - 5 ปี 97,060  92,620 
หลงัจาก 5 ปี 342,783  366,625 
รวม 461,010  480,412 

 
19 เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 

 
เม่ือวนัท่ี 13 กันยายน 2567 ท่ีประชุมผูถื้อหน่วยทรัสต์อนุมติัการลงทุนในอสังหาริมทรัพยเ์พ่ิมเติมคร้ังท่ี 3 และ
อนุมัติการเพ่ิมทุนของกองทรัสต์ คร้ังท่ี 2 โดยการออกและเสนอขายหน่วยทรัสต์ใหม่ ทั้ งน้ีการลงทุนใน
อสงัหาริมทรัพยแ์ละการเพ่ิมทุนดงักล่าวคาดวา่จะเกิดภายในปี 2568 
 
เม่ือวนัท่ี 13 กุมภาพนัธ์ 2568 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั พรอสเพค รีท แมเนจเมนท์ จ ากดั ในฐานะผูจ้ดัการ
กองทรัสต ์มีมติเอกฉนัทอ์นุมติัจ่ายประโยชน์ตอบแทนจากก าไรสะสมและก าไรสุทธิ ส าหรับรอบผลการด าเนินงาน
ตั้ งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 ในอตัราหน่วยละ 0.1420 บาท คิดเป็นจ านวนเงินทั้งส้ิน 
53,250,000 บาท และจ่ายคืนเงินลงทุนให้กบัผูถื้อหน่วยทรัสต์ในอตัราหน่วยละ 0.0730 บาท คิดเป็นจ านวนเงิน
ทั้งส้ิน 27,375,000 บาท โดยมีก าหนดการจ่ายประโยชน์ตอบแทนและจ่ายคืนเงินลงทุนดงักล่าวใหผู้ถื้อหน่วยทรัสต์
ในวนัท่ี 18 มีนาคม 2568 
 

ทรััสต์์เพื่่�อการลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และสิิทธิิการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ พรอสเพค โลจิิสติิกส์์และอิินดััสเทรีียล 
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567

หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน



บริิษััท พรอสเพค รีีท แมเนจเมนท์์ จำำ�กััด
ผู้้�จััดการกองทรััสต์์



เลขที่่� 345 อาคาร 345 สุุรวงศ์์ ชั้้�น 5 ถนนสุุรวงศ์์ แขวงสุุริิยวงศ์์ 
เขตบางรััก กรุุงเทพฯ 10500

โทรศัพท์์: 02-697-3788 โทรสาร: 02-697-3794
อีีเมล: info@prospectrm.com

Website: https://www.prospectrm.com, https://www.prospectreit.com

บริิษััท พรอสเพค รีีท แมเนจเมนท์์ จำำ�กััด
ผู้้�จััดการกองทรััสต์์

Line Official : 
@ProspectRM

Facebook : 
Prospect REIT Management
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