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1. นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ 

บริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ากัด (มหาชน)  เดิมช่ือ บริษัท บางกอกไนล่อน จ ากัด (มหาชน)  จดทะเบียนก่อตั้ง
บริษทัข้ึนเม่ือปี พ.ศ. 2507 โดยร่วมลงทุนระหว่างกลุ่มผูล้งทุนในประเทศไทย กับบริษทัในประเทศญี่ปุ่น ซ่ึง
ประกอบดว้ย บริษทั สหพฒันาอินเตอร์โฮลด้ิง จ ากดั (มหาชน), บริษทั มิตรสยามอินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั และ
บริษทั ไทยโทเรซินเทติคส์ จ ากดั   

บริษทัเร่ิมด าเนินการผลิต และจ าหน่ายถุงเทา้ทั้งในประเทศและต่างประเทศ  ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2510 โดยระยะแรก
ของการด าเนินกิจการนั้น บริษทัจ าเป็นตอ้งพ่ึงพาฝ่ายญี่ปุ่นเป็นอย่างมาก ไม่วา่จะเป็นช่างผูช้  านาญท่ีเขา้มาฝึกสอน
เทคนิค การจดัหาเคร่ืองจกัรท่ีทนัสมยั และช่วยหาวตัถุดิบป้อนโรงงาน เม่ือบริษทัพฒันาและเติบโตข้ึนจนสามารถ
พ่ึงพาตนเองได ้ผูล้งทุนฝ่ายญี่ปุ่นจึงลดบทบาทและสัดส่วนการถือหุน้นอ้ยลง  

บริษทัมีผลการด าเนินงานขาดทุนอย่างต่อเน่ืองตั้งแต่ปี 2555 ดว้ยสาเหตุมาจากค่าใชจ่้าย และตน้ทุนการผลิต
ต่างๆ ปรับตวัสูงข้ึน อาทิ ค่าจา้งแรงงานขั้นต ่าท่ีปรับเพ่ิมข้ึนเป็น 300 บาทต่อวนั ค่าวตัถุดิบ ค่าใช้จ่ายในการผลิต 
ค่าใช้จ่ายในการขนส่ง เป็นต้น ขณะท่ีบริษัทไม่สามารถปรับราคาขายได้มากเท่าท่ีควร เพราะมีสินค้าจาก
ต่างประเทศ และผู ้ผลิตรายย่อยเข้ามาขายในราคาท่ีต ่ ากว่าผลิตภัณฑ์ของบริษทั นอกจากน้ีลูกค้ารายใหญ่
ภายในประเทศยงัไดรั้บผลกระทบจากภาวะทางเศรษฐกิจท่ีตกต ่า ท าใหต้ลาดซบเซา ยอดขายไม่เป็นไปตามแผนท่ี
วางเอาไว ้บริษทัไม่สามารถใชก้ าลงัการผลิตไดเ้ตม็ท่ี ส่งผลใหต้น้ทุนการผลิตเฉลี่ยต่อหน่วยเพ่ิมสูงข้ึน เป็นผลให้
บริษทัตอ้งหยุดการผลิตชัว่คราวเม่ือวนัท่ี 25 ธันวาคม 2555 และประกาศเลิกว่าจา้งพนกังานทั้งหมดในวนัท่ี 31 
มกราคม 2556 แต่บริษทัยงัคงด าเนินการผลิต และจ าหน่ายเฉพาะสินคา้ตามค าสั่งซ้ือท่ีรับมาล่วงหนา้  

เม่ือวนัท่ี 26 กนัยายน 2556 บริษทัมีการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างผูถ้ือหุ้นรายใหญ่ โดยผูถ้ือหุ้นเดิมของบริษทั
จ านวน 11 ราย ไดข้ายหุ้นของบริษทัผ่านกระดานการซ้ือขายหลกัทรัพย์รายใหญ่ ซ่ึงคิดเป็นสัดส่วนการขายหุน้
จ านวน 68.57% โดยขายใหก้บันายปรเมษฐ์ รังรองธานินทร์ ในราคาหุน้ละ 19.40 บาท ดงัน้ี 

รายช่ือผูถื้อหุน้รายใหญ่ ก่อนการท า Big Lot รายช่ือผูถื้อหุน้รายใหญ่ หลงัการท า Big Lot 
ช่ือ – นามสกลุ จ านวนหุน้ ร้อยละ ช่ือ – นามสกลุ จ านวนหุน้ ร้อยละ 

1. บริษทั บางกอกโตเกียว ซ็อคส์ จ ากดั 2,909,000 22.09% 1. บริษทั บางกอกโตเกียว ซ็อคส์ จ ากดั - - 
2. นายสุพจน์ ศรีโรจนนัท ์ 1,575,499 11.96% 2. นายสุพจน์ ศรีโรจนนัท ์ - - 

3. บริษัท สหพัฒนาอินเตอร์โฮลด้ิง 
จ ากดั (มหาชน) 

1,462,500 11.10% 3. บริษัท สหพัฒนาอินเตอร์โฮลด้ิง 
จ ากดั (มหาชน) 

- - 

4. นายส าเริง มนูญผล 1,015,433 7.71% 4. นายส าเริง มนูญผล - - 
5. บริษทั โชควฒันา จ ากดั 492,226 3.74% 5. บริษทั โชควฒันา จ ากดั - - 
6. นายรัตนพงศ ์ศรีโรจนนัท ์ 374,773 2.85% 6. นายรัตนพงศ ์ศรีโรจนนัท ์ - - 
7. บริษทั สหไทยพฒันภณัฑ ์จ ากดั 366,049 2.78% 7. บริษทั สหไทยพฒันภณัฑ ์จ ากดั - - 
8. นายเฉลิมพงษ ์ ศรีโรจนนัท ์ 311,079 2.36% 8. นายเฉลิมพงษ ์ ศรีโรจนนัท ์ - - 
9. นางสุภาภรณ์  ศรีโรจนนัท ์ 189,566 1.44% 9. นางสุภาภรณ์  ศรีโรจนนัท ์ - - 
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รายช่ือผูถื้อหุน้รายใหญ่ ก่อนการท า Big Lot รายช่ือผูถื้อหุน้รายใหญ่ หลงัการท า Big Lot 
ช่ือ – นามสกลุ จ านวนหุน้ ร้อยละ ช่ือ – นามสกลุ จ านวนหุน้ ร้อยละ 

10. นายเอกพงศ ์  ศรีโรจนนัท ์ 174,933 1.33% 10. นายเอกพงศ ์  ศรีโรจนนัท ์ - - 
11. บริษทั วตัสดรมยั จ ากดั 159,999 1.21% 11. บริษทั วตัสดรมยั จ ากดั - - 
   12. นายปรเมษฐ ์ รังรองธานินทร์ 9,031,057 68.57% 

รวม 9,031,057 68.57%  9,031,057 68.57% 

นายปรเมษฐ์ รังรองธานินทร์ไดท้ าค  าเสนอซ้ือหลกัทรัพยท่ี์เหลือทั้งหมด (Mandatory Tender Offer) จากผูถ้ือ
หุ้นในวนัท่ี 1 ตุลาคม – วนัท่ี 5 พฤศจิกายน 2556 เพ่ือให้เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน ท่ี ทจ.
1/2554 เร่ืองหลกัเกณฑ์ เง่ือนไข และวิธีการในการเขา้ถือหลกัทรัพยเ์พ่ือครอบง ากิจการ ท าให้โครงสร้างของผูถ้ือ
หุ้น เปลี่ยนไปตามท่ีปรากฏในหวัขอ้ “ขอ้มูลหลกัทรัพย์และผูถ้ือหุ้น” อ  านาจการควบคุม หรือกลุ่มผูถ้ือหุ้นของ
บริษทั เปลี่ยนไปตามโครงสร้างผูถ้ือหุน้ใหม่  

ต่อมาบริษทัไดจ้  าหน่ายเงินลงทุน ในบริษทั สหน าเทก็ซ์ไทล ์จ ากดั ซ่ึงเดิมเป็นบริษทัย่อยของบริษทั มีสัดส่วน
การถือหุ้น 18% เน่ืองจากไม่มีธุรกิจท่ีเก่ียวเน่ือง และเพ่ือเป็นการเพ่ิมสภาพคล่องให้แก่กิจการ ท าให้บริษทัไม่มี
บริษทัย่อย และไม่มีความสัมพนัธ์ใดๆ กบักลุ่มผูถ้ือหุน้เดิม 

บริษทัได้แก้ไขช่ือของบริษทัใหม่เพ่ือให้สอดคลอ้งกับการเปลี่ยนแปลงประเภทธุรกิจจากเดิมช่ือ บริษัท 
บางกอกไนล่อน จ ากัด (มหาชน) เป็น บริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ากัด (มหาชน) เม่ือวนัท่ี 17 ธันวาคม 2556 และ
เปลี่ยนแปลงช่ือย่อท่ีใชซ้ื้อขายหลกัทรัพย์ในตลาดหลกัทรัพยฯ์ เพ่ือสอดคลอ้งกบัการเปลี่ยนแปลงช่ือบริษทัจาก 
BNC เป็น ABC โดยมีผลเม่ือวนัท่ี 24 ธนัวาคม 2556 และบริษทัไดด้  าเนินการเปลี่ยนแปลงมูลค่าหุน้ท่ีตราไวจ้ากเดิม 
1 บาทต่อหุน้ เป็น 0.10 บาทต่อหุน้ โดยมีผลเม่ือวนัท่ี 22 สิงหาคม 2557 

บริษทัไดเ้ปลี่ยนแปลงการประกอบธุรกิจของบริษทัจากเดิมท่ีประกอบธุรกิจเคร่ืองนุ่งห่ม และส่ิงทอ เป็นธุรกิจ
อสังหาริมทรัพย ์และธุรกิจพาณิชยอ์ิเลก็ทรอนิกส์ เพ่ือสร้างความมัน่คงใหก้บับริษทั โดยบริษทัไดเ้ขา้ซ้ือเหมาหอ้ง
ชุดส่วนท่ีเหลือในโครงการ “บา้นนวธารา รีเวอร์ไลฟ์” ตั้งอยู่ท่ีซอยประเสริฐมนูกิจ 33 ถนนประเสริฐมนูกิจ แขวง
คลองกุ่ม เขตบึงกุ่ม กรุงเทพฯ จ านวน 19 ยูนิต คิดเป็นเน้ือท่ีรวมทั้งส้ินประมาณ 869.88 ตารางเมตร ในราคา 29.28 
ลา้นบาท เม่ือปลายปี 2556 ปัจจุบนัไดจ้  าหน่ายหอ้งชุดดงักล่าวทั้งหมดแลว้ และในปี 2557 บริษทัไดล้งทุนหอ้งชุด
ในโครงการบา้นสาทรเจา้พระยา ตั้งอยู่ท่ีซอยเจริญนคร 15A แขวงคลองตน้ไทร เขตคลองสาน กรุงเทพฯ จ านวน 9 
ยูนิต เน้ือท่ีรวมประมาณ 2,258 ตารางเมตร ในราคาประมาณ 105 ล้านบาท ปัจจุบนับริษทัจ าหน่าย และโอน
กรรมสิทธิใหลู้กคา้แลว้ 4 ยูนิต คงเหลืออีกจ านวน 5 ยูนิต  

          ด้านธุรกิจพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ บริษทัได้ลงทุนพฒันาเวบ็ไซต์เพ่ือจ าหน่ายสินคา้ และบริการผ่านทาง
เว็บไซต์ของบริษทั คือ www.abcpoint.com โดยเร่ิมด าเนินการเป็นตวัแทนขายสินค้าทั้งอุปโภค บริโภค เช่น 
เคร่ืองใชไ้ฟฟ้า โทรศพัทมื์อถือ ฯลฯ และบริการ เช่น โรงแรม ร้านอาหาร และท่องเท่ียว ฯลฯ นอกจากนั้นบริษทัได้
น าสินคา้แบรนด์เนม เช่น กระเป๋า นาฬิกา จากต่างประเทศ น ามาจ าหน่ายผ่านเวบ็ไซต์ดงักล่าว โดยเร่ิมจ าหน่าย
ตั้งแต่ปลายปี 2557 บริษทัมีแผนท่ีจะใหบ้ริการช าระค่าสาธารณูปโภคท่ีส าคญัต่างๆ ผ่าน Application บนมือถือ ซ่ึง

http://www.abcpoint.com/
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ปัจจุบนัอยู่ระหวา่งการด าเนินการศึกษาเพ่ือต่อระบบช าระค่าสาธารณูปโภคกบัคู่ค่า ซ่ึงคาดวา่จะเร่ิมด าเนินการเสร็จ
ในไตรมาส 2 ปี 2559     
           บริษทัไดล้งทุนจ านวน 510,000 บาท ในบริษทัลูก คือบริษทั เอบีซี อินโนเวชัน่ จ  ากดั โดยไดเ้ขา้ถือหุ้น
จ านวนร้อยละ 51 ของทุนจดทะเบียนทั้งหมด บริษทั เอบีซี อินโนเวชัน่ จ  ากดั จดัตั้งข้ึนเม่ือวนัท่ี 26 มกราคม 2558 
โดยมีวตัถุประสงคท่ี์จะใหบ้ริการครบวงจรดา้นไอที แต่ปัจจุบนัยงัไม่มีการด าเนินการ 

1.1 นโยบายในการด าเนินงานของบริษัท 

1) เป้าหมายขององค์กร          
บริษทัมีนโยบายท่ีจะด าเนินธุรกิจแยกเป็น 2 ประเภท คือ อสังหาริมทรัพย ์ซ่ึงจะเป็นธุรกิจหลกัของบริษทั โดย

จะเน้นการสร้างรายไดจ้ากการขายท่ีดิน อาคาร ห้องชุด  และให้เช่าเพ่ือสร้างรายไดท่ี้แน่นอน เช่น ให้เช่าพ้ืนท่ี
หา้งสรรพสินคา้ หรือพ้ืนท่ีส านกังาน นอกจากนั้นบริษทัจะมีรายไดร้องจากการท าธุรกิจ e-Business เนน้การสร้าง
รายได้จากการจ าหน่ายสินค้า และบริการผ่านเว็บไซต์บริษทั และการให้บริการช าระค่าสาธารณูปโภคผ่าน
แอพพิเคชัน่บนโทรศพัทมื์อถือ โดยมีรายละเอียดของโครงการดงัน้ี 

1.1) ด้านธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ 

แบ่งออกเป็น 2 กลุ่ม ตามประเภทของอสังหาริมทรัพยไ์ดด้งัน้ี 

 การลงทุนซ้ือห้องชุดคอนโดมิเนียมเพื่อจ าหน่ายหรือให้เช่า 

บริษทัด าเนินธุรกิจลงทุนซ้ือหอ้งชุดส าเร็จรูปท่ีตั้งอยู่ในท าเลท่ีดี มีศกัยภาพ และมีราคาต ่ากวา่
ทอ้งตลาด เน่ืองจากเป็นการซ้ือจ านวนมาก เพ่ือน ามาตกแต่ง หรือขายตามสภาพ หรือใหเ้ช่า
กบัลูกคา้ เพ่ือสร้างผลรายไดแ้ละก าไรในระยะเวลาภายใน 1-2 ปี ปัจจุบนับริษทัมีโครงการท่ี
ด าเนินการอยู่แลว้ 2 โครงการ ดงัน้ี   

1) โครงการบา้นนวธารา ริเวอร์ไลฟ์ ตั้งอยู่ท่ีซอยประเสริฐมนูกิจ 33 ถนนประเสริฐมนู
กิจ แขวงคลองกุ่ม เขตบึงกุ่ม กรุงเทพฯ จ านวน 19 ยูนิต เน้ือท่ีรวมประมาณ 870 
ตารางเมตร ในราคาประมาณ 29 ลา้นบาท ปัจจุบนับริษทัจ าหน่ายหมดทุกยูนิตในปี 
2558 

2) โครงการบา้นสาทรเจา้พระยา ตั้งอยู่ท่ี ซอยเจริญนคร 15A แขวงคลองตน้ไทร เขต
คลองสาน กรุงเทพฯ จ านวน 9 ยูนิต เน้ือท่ีรวมประมาณ 2,258 ตารางเมตร ในราคา
ประมาณ 105 ลา้นบาท โดย ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2558 คงเหลือห้องชุดท่ียงัไม่ได้
จ  าหน่ายและโอนกรรมสิทธ์ิจ านวน 6 ยูนิต 

 การพัฒนาห้างสรรพสินค้าเฉพาะทาง 
บริษทัจะพฒันาห้างสรรพสินค้าเฉพาะทาง เช่น ห้างสรรพสินค้าสัตว์เลี้ ยงครบวงจร เพ่ือ
สร้างสรรธุรกิจเฉพาะทาง ให้ผูค้า้ และผูป้ระกอบการเฉพาะทางมาเช่าพ้ืนท่ีรวมกนัอยู่ในหา้ง
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เดียว โดยจะเนน้ธุรกิจท่ีมีศกัยภาพ และมีแนวโนม้ท่ีจะเติบโตในอนาคต บริษทัจะคดัเลือกท าเลท่ี
ดี และเน้นรูปแบบท่ีแตกต่างจากตลาดทัว่ไป เพ่ือสร้างรายไดป้ระจ าท่ีสม ่าเสมอ และลดความ
เส่ียงจากความผนัผวนของรายไดจ้ากการขาย 
 

1.2) ด้านธุรกิจพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ 
การเพ่ิมข้ึนของธุรกรรมการค้าบนโลกออนไลน์ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ต่างๆ มีมากข้ึน เน่ืองจาก
ความก้าวหน้าในเทคโนโลยี ท าให้ผูบ้ริโภคสามารถสั่งซ้ือสินคา้ไดทุ้กท่ีทุกเวลาตลอด 24 ชัว่โมง 
บริษทัไดเ้ปิดศูนยก์ารคา้บนโลกออนไลน์ โดยจ าหน่ายสินคา้หลากหลายประเภท หลากหลายยี่หอ้ โดย
ผูบ้ริโภคเลือกซ้ือสินคา้ผ่าน Website ของบริษทั คือ www.abcpoint.com     
 

 บริษทัได้ด าเนินธุรกิจจ าหน่ายสินค้าและบริการผ่านเว็บไซต์ของบริษทั คือ abcpoint.com โดย

ให้บริการช าระเงินผ่าน abc point ซ่ึงสามารถใชค้ะแนนจากบตัรเครดิตของธนาคารท่ีเขา้ร่วมโครงการน ามาแลก

เป็น abc point เพ่ือใชซ้ื้อสินคา้และบริการได ้ปัจจุบนัการซ้ือ-ขายสินคา้ออนไลน์จะไดรั้บผลกระทบจากเศรษฐกิจท่ี

ชะลอตวั และจากการแข่งขนัท่ีสูงข้ึน แต่จากแนวโนม้การท าธุรกรรมทางอินเตอร์เนตท่ีเพ่ิมสูงข้ึนจะส่งผลใหธุ้รกิจ

ของบริษทัสามารถท ารายไดไ้ดเ้พ่ิมข้ึนในอนาคต 

 นอกจากน้ีบริษทัมีแผนท่ีจะขยายธุรกิจช าระค่าสาธารณูปโภค (Service Payment) ให้ครอบคลุมทุก

บริการทั้งค่าน ้า ค่าไฟ ค่าโทรศพัท ์ค่าทางด่วน ช าระประกนั หน้ีบตัรเครดิต หน้ีเช่าซ้ือ เป็นตน้ โดยใชค้ะแนน abc 

point ซ่ึงสามารถแลกจากคะแนนบตัรเครดิตของธนาคารท่ีเขา้ร่วมรายการกบับริษทั เพ่ือน ามาช าระค่าบริการท่ี

หลากหลาย ผ่านทาง Application บนโทรศพัทมื์อถือ ซ่ึงจะเป็นเคร่ืองมือที่ส าคญัส าหรับธุรกรรมการช าระค่าสินคา้ 

และบริการท่ีจะเติบโตสูงในอนาคต เน่ืองจากสามารถท ารายการไดทุ้กท่ี ง่าย สะดวก และรวดเร็ว  

2) วิสัยทัศน์ 

เพ่ือสร้างความมัน่คงท่ีย ัง่ยนืใหแ้ก่องคก์ร และลดความเส่ียงในการด าเนินธุรกิจประเภทเดียว โดยแบ่งการ
ด าเนินงานเป็น 2 ประเภท คือ 

1. ธุรกิจอสังหาริมทรัพย ์ซ่ึงเนน้การสร้างมูลค่าเพ่ิมใหก้บัโครงการ ตอบสนองคุณภาพชีวติท่ีดี สรรสร้าง
ชุมชนท่ีน่าอยู่ และตอบแทนประโยชน์คืนสู่สงัคม 

2. ธุรกิจพาณิชยอ์เิลก็ทรอนิกส์ ท่ีมุ่งเนน้คณุภาพของสินคา้ และบริการท่ีไดม้าตราฐาน สรรสร้างนวตักรรม
ใหม่ซ่ึงเป็นระบบท่ีทนัสมยั เพ่ือตอบสนองความตอ้งการของผูบ้ริโภค  

 

3) พันธกิจ 

http://www.abcpoint.com/
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เป็นผูน้  าในดา้นธุรกิจพาณิชยอ์ิเล็กทรอนิกส์ โดยมีการลงทุนในระบบ IT ท่ีทนัสมยั เพ่ือตอบสนองชีวติของ
สังคม Online โดยสร้างระบบการใชค้ะแนนเพ่ือแลกสินคา้ และบริการท่ีครอบคลุมชีวติประจ าวนัของผูบ้ริโภคใน
สังคม  

ในด้านอสังหาริมทรัพย์บริษทัตั้ งเป้าหมายพันธกิจเพ่ือท่ีจะพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ทุกประเภท ท่ีให้
ผลตอบแทนท่ีดี มีความเส่ียงต ่า และสามารถสร้างโอกาสในการขยายธุรกิจต่อเน่ืองได้หลากหลาย และเพ่ือ
ตอบสนองความตอ้งการของผูบ้ริโภคใหไ้ดรั้บประโยชน์สูงสุด โดยค านึงถึงผลกระทบดา้นส่ิงแวดลอ้ม และสร้าง
ชุมชนโดยรอบใหมี้ความเจริญ และมัน่คงท่ีย ัง่ยืน 

 

1.2 การเปลี่ยนแปลงและพฒันาทีส่ าคญั 

1) การเปล่ียนแปลงทุนเรือนหุ้น 

 ปี 2556 

 ในการประชุมวสิามญัผูถ้ือหุน้คร้ังท่ี 1/2556 เม่ือวนัท่ี 11 ธนัวาคม 2556 ผูถ้ือหุน้มีมติท่ีส าคญัดงัน้ี 

(1) อนุมติัให้ลดทุนจดทะเบียน จาก 163.00 ลา้นบาท เหลือ 131.70 ลา้นบาท โดยการตดัหุน้สามญัท่ียงั
มิไดน้ าออกจ าหน่าย เน่ืองจากเดิมบริษทัไดเ้พ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษทัจาก 100 ลา้นบาท เป็น 163 
ลา้นบาท (จ านวน 6.30 ลา้นหุน้ มูลค่าหุน้ละ 10 บาท) โดยไดน้ าหุน้ออกจ าหน่ายและช าระค่าหุน้แลว้ 
3.17 ลา้นหุน้ ส่วนหุน้ท่ีเหลืออีกจ านวน 3.13 ลา้นหุน้ ยงัมิไดน้ าออกจ าหน่าย เม่ือบริษทัประสงคจ์ะ
เพ่ิมทุนจดทะเบียน จึงตอ้งตดัหุ้นท่ียงัมิไดน้ าออกจ าหน่ายดงักล่าว ทั้งน้ีการลดทุนจดทะเบียนโดย
การตดัหุ้นสามญัท่ียงัมิไดน้ าออกจ าหน่ายของบริษทัน้ีไดจ้ดทะเบียนกบักระทรวงพาณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 
13 ธนัวาคม 2556 

(2) อนุมติัใหล้ดมูลค่าหุน้สามญัท่ีตราไว ้จากเดิม หุน้ละ 10 บาท (สิบบาท) เหลือหุน้ละ 1.00 บาท (หน่ึง
บาท) โดยการเปลี่ยนแปลงจ านวนหุน้และมูลค่าหุน้ท่ีตราไวข้องบริษทัน้ีไดจ้ดทะเบียนกบักระทรวง
พาณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 16 ธนัวาคม 2556 

(3) อนุมติัเพ่ิมทุนจดทะเบียนจาก 131.70 ลา้นบาท เป็น 210.00 ลา้นบาท โดยการออกหุ้นใหม่ เป็นหุน้
สามญัจ านวน 78.30 ลา้นหุน้ มูลค่าหุน้ท่ีตราไวหุ้น้ละ 1 บาท 

(4) อนุมติัใหจ้ดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทุน ดว้ยวธีิเสนอขายใหแ้ก่บุคคลภายนอกเป็นการเฉพาะเจาะจง (PP) 
จ านวน 78.30 ลา้นหุน้ โดยก าหนดราคาเสนอขายไม่ต ่ากวา่ร้อยละ 90 ของราคาตลาด ซ่ึงค านวณโดย
อา้งอิงกบัราคาปิดถวัเฉลี่ยถ่วงน ้าหนกัของหุน้บริษทัฯ ในตลาดหลกัทรัพย ์รวม 7 วนัท าการติดต่อกนั 
ก่อนวนัท่ีคณะกรรมการมีมติใหเ้สนอขายหุน้เพ่ิมทุนแก่บุคคลดงักล่าว โดยจะเป็นการเสนอขายคร้ัง
เดียว หรือหลายคร้ังก็ได ้ข้ึนกบัความเหมาะสมของสภาวะตลาดเงิน ตลาดทุน เพ่ือให้บริษทั ไดรั้บ
ประโยชน์สูงสุด 
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แต่เน่ืองจากขอ้จ ากดัดา้นสภาวะการณ์ทางการเมือง และเศรษฐกิจท่ีไม่เอื้ออ  านวยเป็นผลใหก้ารเจรจา
กบักลุ่มพนัธมิตรของบริษทัฯ ไม่สามารถหาขอ้สรุปท่ีจะท าใหบ้ริษทัฯ ไดรั้บขอ้ตกลงท่ีดีได ้ดงันั้น
บริษทัฯ จึงยงัไม่ได้จดัสรร และเสนอขายหุ้นสามญัเพ่ิมทุนให้แก่บุคคลโดยเฉพาะเจาะจง (PP) 
จ านวน 78.30 ลา้นหุน้ ดงักล่าว 

 ปี 2557 

ในการประชุมวสิามญัผูถ้ือหุน้คร้ังท่ี 1/2557 เม่ือวนัท่ี 15 สิงหาคม 2557 ผูถ้ือหุน้มีมติท่ีส าคญัดงัน้ี 

(1) อนุมติัให้ลดทุนจดทะเบียนจาก 210 ลา้นบาท เหลือ 131.70 ลา้นบาทโดยการตดัหุน้สามญัท่ียงัมิได้
น าออกจ าหน่าย ทั้งน้ีการลดทุนจดทะเบียนโดยการตดัหุน้สามญัท่ียงัมิไดน้ าออกจ าหน่ายของบริษทั
น้ีไดจ้ดทะเบียนกบักระทรวงพาณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 18 สิงหาคม 2557 

(2) อนุมติัให้ลดมูลค่าหุ้นสามญัท่ีตราไว ้จากเดิมหุ้นละ 1 บาท (หน่ึงบาท) เหลือหุ้นละ 0.10 บาท (สิบ
สตางค์) โดยการเปลี่ยนแปลงจ านวนหุ้น และมูลค่าหุ้นท่ีตราไวข้องบริษทัน้ีได้จดทะเบียนกบั
กระทรวงพาณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 19 สิงหาคม 2557 

(3) อนุมติัเพ่ิมทุนจดทะเบียนจ านวน 197.55 ลา้นบาท จาก 131.70 ลา้นบาท เป็น 329.25 ลา้นบาท โดย
การออกหุน้สามญัเพ่ิมทุนใหม่ เป็นจ านวน 1,975.50 ลา้นหุน้ มูลค่าท่ีตราไว ้หุน้ละ 0.10 บาท โดยมี
รายละเอียดดงัน้ี 

 จดัสรรใหผู้ถ้ือหุน้เดิมตามสัดส่วนการถือหุน้ (Right Offering) จ านวน 1,317 ลา้นหุน้  

 รองรับการใช้สิทธิแปลงสภาพของใบส าคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามัญของบริษทัฯ 
(“ใบส าคญัแสดงสิทธิ” หรือ ABC-W1) จ านวน 658.50 ลา้นหุน้ 

(4) อนุมติัให้เสนอขาย และจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุนให้แก่ผูถ้ือหุ้นเดิม จ านวนทั้งส้ิน 1,317 ลา้นหุ้น 
มูลค่าหุน้ท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.10 บาท โดยวธีิเสนอขายใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้สามญัเดิมตามสัดส่วนจ านวนหุน้ท่ี
ผูถ้ือหุน้แต่ละรายถืออยู่ (Rights Offering) 

(5) อนุมติัการออกใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามญัของบริษทั “ใบส าคญัแสดงสิทธิ หรือ ABC-
W1” ใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้สามญัเดิมท่ีใชสิ้ทธิจองซ้ือหุน้สามญัเพ่ิมทุน โดยไม่คิดมูลค่า ในอตัราส่วน 2 หุน้ 
สามญัเพ่ิมทุนใหม่ ควบคู่กบัใบส าคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วย 

บริษทัฯไดจ้ดทะเบียนการเพ่ิมทุนกบักรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 26 กนัยายน 2557 
และไดรั้บเงินจากการเสนอขายหุ้นเพ่ิมทุนดงักล่าวจ านวน 131,700,000 บาท หกัค่าใช้จ่ายแลว้คิดเป็นจ านวนเงิน
ทั้งส้ิน 131,525,250 บาท 

ปี 2558 

ในการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี  คร้ังท่ี 52/2558  เม่ือวนัท่ี 23 เมษายน 2558 ผูถ้ือหุน้มีมติท่ีส าคญัดงัน้ี  
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(1) อนุมติัใหล้ดทุนจดทะเบียนจาก 329,250,000.00 บาท เหลือ 329,249,992.90 บาทโดยการตดัหุ้น
สามญัท่ียงัมิไดน้ าออกจ าหน่ายจ านวน 7.10 บาท ทั้งน้ีการลดทุนจดทะเบียนโดยการตดัหุ้นสามญัท่ียงั
มิไดน้ าออกจ าหน่ายของบริษทัน้ีไดจ้ดทะเบียนกบักระทรวงพาณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 29 เมษายน 2558 

(2) อนุมัติเ พ่ิมทุนจดทะเบียนจ านวน 852,537,983.80 บาท จาก 329,249,992.90 บาท เป็น 
1,181,787,976.70 บาท โดยแบ่งออกเป็นหุน้สามญัจ านวน 11,817,879,767.00 หุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 
0.10 บาท โดยการออกหุน้สามญัเพ่ิมทุนใหม่จ านวน 8,525,379,838 หุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.10 บาท 

2.1   อนุมติัการจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทุนใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้เดิม จ านวนไม่เกิน 5,268,000,000 หุน้ มูลค่าท่ี
ตราไวหุ้น้ละ 0.10 บาท ใหก้บัผูถ้ือหุน้เดิมตามสัดส่วน (Rights Offering) ในอตัราส่วน 1 หุน้เดิม ต่อ 
2หุน้สามญัเพ่ิมทุนใหม่ ในราคาเสนอขายหุน้ละ 0.10 บาท 

2.2   จดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทุน จ านวนไม่เกิน 1,756,000,000 หุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.10 บาท เพ่ือ
ส ารองไวส้ าหรับการใชสิ้ทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามญัเพ่ิมทุนของ บริษทั แอสเซท
ไบร์ท จ ากดั (มหาชน) คร้ังท่ี 2 (ABC-W2) ท่ีจะจดัสรรใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้เดิมท่ีจองซ้ือหุน้สามญัเพ่ิมทุน 

2.3   จดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทุน จ านวนไม่เกิน 1,501,379,838 หุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.10 บาท เพ่ือ
ส ารองไวส้ าหรับการปรับราคาการใชสิ้ทธิและอตัราการใชสิ้ทธิของใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้น
สามญัเพ่ิมทุนของบริษทั แอสเซท ไบร์ท จ ากดั (มหาชน) คร้ังท่ี 1 (ABC-W1 

ในการประชุมวสิามญัผูถ้ือหุน้คร้ังท่ี 1/2558 เม่ือวนัท่ี 24 ธนัวาคม 2558  มีมติท่ีส าคญัดงัน้ี 

      (1)   อนุมติัการซ้ือ และรับโอนกิจการทั้งหมดของ บริษทั ออคิดวลิล ์จ ากดั ซ่ึงด าเนินธุรกิจอพาร์ทเมน้ท์ 
         ให้เช่า จ  านวน 41 ห้อง เน้ือท่ีใช้สอยรวม 18,420 ตารางเมตร ตั้งอยู่ในซอยสุขุมวิท 39 ดว้ยมูลค่า 
         ทั้งหมด 650 ลา้นบาท โดยจะช าระให้กบัผูถ้ือหุ้นของ “ออคิดวิลล์” ดว้ยหุ้นสามญัเพ่ิมทุนใหม่ของ 
         บริษทั เพ่ือแลกกบัหุน้สามญัทั้งหมดของ “ออคิดวลิล”์ ในมูลค่า 483,975,000 บาท  ในวนัท่ีบริษทัรับ 
         โอนกิจการทั้งหมด และท่ีเหลืออีกจ านวน 166,025,000 บาท บริษทัจะช าระหน้ีสินของ “ออคิดวลิล”์ 
          ภายหลงัจากท่ีไดรั้บโอนกิจการทั้งหมดแลว้  

    (2)   อนุมติัลดทุนจดทะเบียนจ านวน 139.20 บาท จากทุนจดทะเบียน 1,181,787,976.70 บาท เหลือ          
                     1,181,787,837.50 บาท โดยการตดัหุน้สามญัท่ียงัมิไดน้ าออกจ าหน่าย ทั้งน้ีการลดทุนจดทะเบียนโดย 
                     การตดัหุ้นสามญัท่ียงัมิไดน้ าออกจ าหน่ายของบริษทัน้ีไดจ้ดทะเบียนกบักระทรวงพาณิชย์เม่ือวนัท่ี 
                     25 ธนัวาคม 2558 

    (3)   อนุมติัเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษทัจ านวน 64,530,000 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 1,181,787,837.50 
       บาท เป็นทุนจดทะเบียน 1,246,317,837.50 บาท โดยออกหุ้นสามญัใหม่จ านวน 645,300,000 หุ้น  
                    มุลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.10 บาท บริษทัฯไดจ้ดทะเบียนการเพ่ิมทุนกบักรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวง 
                    พาณิชยเ์ม่ือวนัท่ี  4 มกราคม 2559 
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   (4)   อนุมติัการจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทุนใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากดั จ านวน 645,300,000 หุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ 
           ละ 0.10 บาทต่อหุน้ เพ่ือเสนอขายใหก้บัผูถ้ือหุน้ “ออคิดวลิล”์ ในราคาเสนอขายหุน้ละ 0.75 บาท เพ่ือ 
           เป็นการตอบแทนให้กบัผูล้งทุน ดงักล่าว ซ่ึงไดน้ าหุ้นท่ีตนเองถือให้ “ออคิดวิลล์” รวมมูลค่าทั้งส้ิน 
          483,975,000 บาท มาช าระค่าหุน้ออกใหม่ของบริษทัแทนการช าระดว้ยเงินสด ในอตัราแลกเปลี่ยนหุ้น 
          เท่ากบั 1 หุน้ของ “ออคิดวลิล”์ เท่ากบั 12,906  

2) ใบส าคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามัญเพ่ิมทุนของบริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ากัด (มหาชน) คร้ังท่ี 1 (ABC-W1) 

เม่ือวนัท่ี 11 กนัยายน 2557 บริษทัไดอ้อกและเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามญัเพ่ิมทุนของ 
บริษทั แอสเซท ไบร์ท จ ากดั (มหาชน) คร้ังท่ี 1 (ABC-W1) จ านวนไม่เกิน 658,500,000 หน่วย โดยจดัสรรใหแ้ก่ผู ้
ถือหุ้นเดิมของบริษทัฯ ท่ีจองซ้ือหุ้นสามญัเพ่ิมทุนตามสัดส่วนการถือหุ้น (Rights Offering) โดยไม่คิดมูลค่า ใน
อตัราการจดัสรรท่ี 2 หุน้สามญัเพ่ิมทุน ต่อ 1 หน่วยใบส าคญัแสดงสิทธิ โดยก าหนดรายช่ือผูถ้ือหุน้ท่ีมีสิทธิจองซ้ือ
หุ้นสามญัเพ่ิมทุนในวนัท่ี 27 สิงหาคม 2557 (Record Date) และวนัรวบรวมรายช่ือผูถ้ือหุ้นตามมาตรา 225 ของ
พระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 (รวมทั้งท่ีมีการแกไ้ขเพ่ิมเติม) โดยวธีิปิดสมุดทะเบียนผู ้
ถือหุน้ และพกัการโอนหุน้ในวนัท่ี 28 สิงหาคม 2557 

บริษทัได้จดทะเบียนใบส าคญัแสดงสิทธิให้มีการซ้ือขายในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยจ านวน 
658,499,929 หน่วย จ านวนท่ีเหลืออีก 71 หน่วย บริษทัได้ท าการยกเลิกแลว้ทั้งจ  านวน ซ่ึงใบส าคญัแสดงสิทธิ
ดงักล่าวเป็นชนิดระบุช่ือและเปลี่ยนมือได ้โดยมีอายุไม่เกิน 5 ปี นบัตั้งแต่ วนัท่ี 11 กนัยายน 2557 และสามารถใช้
สิทธิไดใ้นวนัท าการสุดทา้ยของทุกๆ เดือนมิถุนายน และธนัวาคม ตั้งแต่ปีท่ี 3 นบัจากวนัท่ีออกใบส าคญัแสดงสิทธิ
เป็นตน้ไป โดยสามารถใชสิ้ทธิ คร้ังแรกในวนัท่ี 29 ธันวาคม 2560  ส่วนการใชสิ้ทธิคร้ังสุดทา้ยสามารถท าไดใ้น
วนัท่ี 10 กนัยายน 2562 ซ่ึงอตัราการใชสิ้ทธิจะเท่ากบัใบส าคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วยต่อหุน้สามญั 1 หุน้ ในราคา 1.50 
บาทต่อหุ้น อย่างไรก็ตามอตัรา และราคาการใช้สิทธิอาจเปลี่ยนแปลงไดใ้นกรณีท่ีมีการปรับเปลี่ยนเง่ือนไขตาม
ขอ้ก าหนดสิทธิ 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2557 ใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามญัเพ่ิมทุนของ บริษทั แอสเซท ไบร์ท จ ากดั 
(มหาชน) คร้ังท่ี 1 (ABC-W1) ท่ียงัไม่ไดใ้ชสิ้ทธิมีจ านวน 658,499,929 หน่วย  

3) ใบส าคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามัญเพ่ิมทุนของบริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ากัด (มหาชน) คร้ังท่ี 2 (ABC-W2) 

          เม่ือวนัท่ี 28 มิถุนายน 2558 บริษทัไดอ้อกและเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามญัเพ่ิมทุนของ 
บริษทั แอสเซท ไบร์ท จ ากดั (มหาชน) คร้ังท่ี 2 (ABC-W2) เพ่ือจดัสรรใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้เดิมท่ีจองซ้ือหุน้สามญัเพ่ิมทุน 
และไดรั้บการจดัสรรหุน้เพ่ิมทุนดงักล่าว จ านวน 1,756,000,000 หน่วย โดยไม่คิดมูลค่า โดยผูถ้ือหุน้เดิมท่ีจองซ้ือ
หุน้สามญัเพ่ิมทุน และไดรั้บการจดัสรรหุน้สามญัท่ีออก และเสนอขายในคร้ังน้ีจะไดรั้บการจดัสรรใบส าคญัแสดง
สิทธิคร้ังท่ี 2 ในอตัราส่วน 3 หุ้นสามญัเพ่ิมทุนต่อ 1 หน่วยใบส าคญัแสดงสิทธิ และก าหนดราคาการใชสิ้ทธิของ
ใบส าคญัแสดงสิทธิเท่ากบั 1.50 บาทต่อหุน้ โดยใบส าคญัแสดงสิทธิมีอาย ุ5 ปี นบัตั้งแต่วนัท่ีออกและเสนอขายโดย
ก าหนดรายช่ือผูถ้ือหุ้นท่ีมีสิทธิในการจองซ้ือหุ้นสามญัเพ่ิมทุนพร้อมใบส าคญัแสดงสิทธิตามสัดส่วนการถือหุน้ 
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(Record Date) ในวนัท่ี 19 พฤษภาคม 2558 และให้รวบรวมรายช่ือตามมาตรา 225 ของ พ.ร.บ. หลกัทรัพย์ และ
ตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535  (และตามท่ีมีการแกไ้ขเพ่ิมเติม) โดยวธีิปิดสมุดทะเบียนและพกัการโอนหุน้ในวนัท่ี 20 
พฤษภาคม 2558 

       บริษ ัทได้จดทะเบียนใบส าคญัแสดงสิทธิให้มีการซ้ือขายในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยจ านวน 
1,755,998,608 หน่วย จ านวนท่ีเหลืออีก 1,392 หน่วย บริษทัไดย้กเลิกแลว้ทั้งจ  านวน ซ่ึงใบส าคญัแสดงสิทธิดงักลา่ว
เป็นชนิดระบุช่ือและเปลี่ยนมือได ้โดยมีอายุไม่เกิน 5 ปี นบัตั้งแต่วนัท่ี 28 มิถุนายน 2558 และสามารถใชสิ้ทธิไดใ้น
วนัท าการสุดทา้ยของทุกๆ เดือนมิถุนายนและธันวาคม ตั้งแต่ปีท่ี 3 นบัจากวนัออกใบส าคญัแสดงสิทธิ ซ่ึงตรงกบั
วนัท่ี 29 มิถุนายน 2561 และวนัก าหนดการใชสิ้ทธิคร้ังสุดทา้ย คือวนัท่ีใบส าคญัแสดงสิทธิมีอายุครบ 5 ปี นบัจาก
วนัท่ีออกใบส าคญัแสดงสิทธิ ซ่ึงตรงกบัวนัท่ี 5 มิถุนายน 2563 โดยหากวนัก าหนดการใชสิ้ทธิคร้ังสุดทา้ยไม่ตรงกบั
วนัท าการใหเ้ลื่อนวนัก าหนดการใชสิ้ทธิคร้ังสุดทา้ยดงักล่าวเป็นก่อนวนัหยุดท าการ ซ่ึงอตัราการใชสิ้ทธิจะเท่ากบั
ใบส าคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วยต่อหุน้สามญั 1 หุน้ ในราคา 1.50 บาทต่อหุน้ อย่างไรก็ตามอตัรา และราคาการใชสิ้ทธิ
อาจเปลี่ยนแปลงไดใ้นกรณีท่ีมีการปรับเปลี่ยนเง่ือนไขตามขอ้ก าหนดสิทธิ 

       ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2558 ใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามญัเพ่ิมทุนของ บริษทั แอสเซท ไบร์ท จ ากดั 
(มหาชน) คร้ังท่ี 2 (ABC-W2) ท่ียงัไม่ไดใ้ชสิ้ทธิมีจ านวน 1,755,998,608 หน่วย 

 4)      การพัฒนาที่ส าคัญ 

 4.1)   เม่ือวนัท่ี 20 มกราคม 2558 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 1/2558 ไดมี้มติอนุมติัจ าหน่ายห้องชุด
โครงการบา้นนวธารา รีเวอร์ไลฟ์ จ านวน 7 หอ้งชุด เป็นจ านวนทั้งส้ิน 12,897,935.15 บาท 

 4.2)    เม่ือวนัท่ี 24 กุมภาพนัธ์ 2558 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 2/2558 ไดมี้มติอนุมติัใหบ้ริษทัประกอบ
ธุรกิจสินเช่ือรายยอ่ยเพ่ือการประกอบอาชีพ ตามท่ีกระทรวงการคลงั และธนาคารแห่งประเทศไทยไดอ้อกกฎหมาย
ใหบ้ริษทัต่างๆ สามารถยื่นขอใบอนุญาตประกอบธุรกิจสินเช่ือรายยอ่ยเพ่ือการประกอบอาชีพ (Nano Finance) เพ่ือ
สนบัสนุนใหผู้ป้ระกอบการในธุรกิจขนาดเลก็ทัว่ประเทศ  

           บริษทัไดมี้การขอใบอนุญาตประกอบธุรกิจ ดงัต่อไปน้ี 

 4.2.1   ใบอนุญาตใหค้า้ของเก่า ฉบบัท่ี 5831582 อนุญาต ณ วนัท่ี 17 กุมภาพนัธ์ 2558 

 4.2.2   ใบอนุญาตใหข้ายทอดตลาด ฉบบัท่ี 5810029 อนุญาต ณ วนัท่ี 3 กรกฏาคม 2558  

 4.3)    เม่ือวนัท่ี 31 มีนาคม 2558 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 4/2558 ไดมี้มติอนุมติัการลงทุนพฒันาระบบ
เวบ็ไซต์ abcpoint.com และ assetbright.co.th ตามท่ีบริษทัไดเ้ปิดตวัธุรกิจพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ (E-Commerce) 
ภายใตช่ื้อ abcpoint.com  ซ่ึงเป็นธุรกิจการซ้ือขายสินคา้ และบริการออนไลน์ ดงันั้นบริษทัจึงมีความจ าเป็นในการ
พฒันาระบบเวบ็ไซต ์abcpoint.com และเวบ็ไซตใ์นส่วนของขอ้มูลบริษทั assetbright.co.th เพ่ือรองรับการใชง้านท่ี
จะเพ่ิมข้ึนในอนาคต และเพ่ือสร้างการเช่ือมโยงของทั้งสองเวบ็ไซต์ใหท้ างานไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ รวมถึงการ
พฒันาแพลตฟอร์มออนไลน์ท่ีสามารถใช้ได้กบัทุกขนาดของ Device ต่าง ๆ เช่น Desktop, Tablet และ Mobile 
phone ของทุกระบบ   
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 4.4)    เม่ือวนัท่ี 4 พฤศจิกายน 2558 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัคร้ังท่ี 7/2558  ไดมี้มติอนุมติัการซ้ือ และรับโอน
กิจการทั้งหมดทั้งสินทรัพย ์หน้ีสิน สิทธิหน้าท่ี และภาระผูกพนัทั้งหมดของบริษทั ออคิดวิลล์ จ  ากดั (ออคิดวลิล)์ 
ซ่ึงด าเนินธุรกิจอพาร์ทเมนทใ์หเ้ช่า จ านวน 41 หอ้ง  เน้ือท่ีใชส้อย 18,420 ตารางเมตร ตั้งอยู่ในซอยสุขมุวทิ39  ดว้ย
มูลค่าทั้งหมด 650 ลา้นบาท โดยจะช าระใหก้บัผูถ้ือหุน้ของ (ออคิดวลิล)์ ดว้ยหุน้สามญัเพ่ิมทุนใหม่ของบริษทั เพ่ือ
แลกกบัหุน้สามญัทั้งหมดของ (ออคิดวลิล)์ ในมูลค่า 483,975,000 บาท ในวนัท่ีบริษทัรับโอนกิจการทั้งหมด และท่ี
เหลืออีกจ านวน 166,025,000 บาท บริษทัจะช าระหน้ีสินของ (ออคิดวลิล)์ ภายหลงัท่ีไดรั้บโอนกิจการทั้งหมดแลว้ 

และต่อมาบริษทัไดอ้นุมติังบลงทุนปรับปรุงอพาร์ทเมน้ท์ในโครงการ ออคิดวิลลด์ว้ยงบประมาณไม่เกิน 
50 ลา้นบาท เน่ืองจากอาคารมีอายุ 22 ปี  จึงเห็นควรปรับปรุงอาคารให้อยู่ในสภาพท่ีเหมาะสม เพ่ือสร้างรายได้
ให้กบัริษทัในอนาคต โดยจะปรับปรุงสภาพอาคารภายใน และห้องพกั เพ่ือให้เหมาะสมส าหรับเป็นอพาร์ทเมน้ท์
ให้เช่าระยะยาว ซ่ึงกลุ่มลูกค้าส่วนใหญ่จะเป็นลูกค้าต่างประเทศ โดยเฉพาะลูกค้าญี่ปุ่นท่ีท างานย่านสุขุมวิท 
เน่ืองจากท าเลท่ีตั้งใกลสุ้ขมุวทิ 39 อยู่ห่างจากถนนสุขมุวทิประมาณ 800 เมตร ใกลส้ถานีรถไฟฟ้า BTS พร้อมพงษ ์
หา้งสรรพสินคา้ Emquartiar และ Emporium และ โรงพยาบาลสมิติเวช 

1.3 โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท 

 

โครงสร้างการถือหุน้ของกลุ่มบริษทั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 เป็นดงัน้ี 

 

 

 

 

 

 

       51.00 % 

    

 

 

ปัจจุบนับริษทัฯ มีบริษทัย่อย 1 บริษทัประกอบธุรกิจท่ีเก่ียวกบัการพฒันาระบบเวบ็ไซต ์และพฒันาโปรแกรมต่างๆ 

 

บริษทั แอสเซท ไบร์ท จ ากดั (มหาชน) 
(ABC)  

ทุนจดทะเบียน 1,246,317,837.50  บาท 
ทุนเรียกช าระแลว้ 790,200,000.00 บาท 

 
 

บริษัท เอบีซี อินโนเวชัน่ จ ำกดั 

ทนุจดทะเบียนและเรียกช ำระแล้ว  

1,000,000.00 บาท 
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2. ลกัษณะการประกอบธุรกจิ 
 

2.1 โครงสร้างรายได้ 
โครงสร้างรายไดจ้  าแนกตามกลุ่มธุรกิจตั้งแต่ปี 2556 – 2558 มีดงัต่อไปน้ี 

 (หน่วย:พนับาท) 

สายผลิตภณัฑ์ ด าเนินการโดย 
% การถือหุน้ 
ของบริษทั 

ปี 2558 
รายได ้

% 
ปี 2557 
รายได ้

% 
ปี 2556 
รายได ้

% 

 - ถุงเทา้ บมจ. แอสเซท ไบร์ท  - - - - - 71,828 52.42 
         
- เส้นดา้ย บมจ. แอสเซท ไบร์ท   - - - -  - 16,530 12.06 
 
 
- อสังหาริมทรัพย ์

บจก. สหน าเท็กซ์ไทล ์ 
 
บมจ. แอสเซท ไบร์ท   

18%* 
 
- 

 
 

42,651 

 
 
 

 
 

31,435 

 
 

52.01 

36,168 
 

7,378 

26.39 
 

5.38 
 
- ขายสินคา้ออนไลน์ 
-จดัการงานแสดง 

 
บมจ. แอสเซท ไบร์ท   

  
8,528 
7,818 

 
 

 
25,243 

 
41.76 

 
- 

 

 
- 

- รายไดอ่ื้น บมจ. แอสเซท ไบร์ท    1,313  3,764  6.23 4,527  3.30    
 บริษทั สหน าเท็กซ์ไทล ์จ ากดั 18%*         606     0.44 
  รวม   60,310 100.00   60,442 100.00   137,037 100.00 

* บริษทัถือหุ้นในบริษทั สหน าเท็กซ์ไทล์ จ  ากัด เป็นสัดส่วน 18% และในเดือนกันยายน 2556 บริษทัได้
จ  าหน่ายหุน้ของบริษทัดงักล่าวทั้งหมด ปัจจุบนัไม่มีความสัมพนัธ์ในฐานะบริษทัย่อย หรือกลุ่มบริษทั 

2.2 ลักษณะของผลิตภณัฑ์และบริการ 

1) ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ 

 โครงการอาคารชุดบ้านนวธารา รีเวอร์ไลฟ์ 

บริษทัซ้ือห้องชุดในโครงการอาคารชุดบา้นนวธารา รีเวอร์ไลฟ์ จ านวน 19 ยูนิต มูลค่า 29.23 ลา้นบาท 
ลกัษณะเป็นอาคารชุดพกัอาศยัสูง 8 ชั้น สไตล ์Thai-Modern ตกแต่งพร้อมเฟอร์นิเจอร์ ลกัษณะหอ้ง  มี 1 หอ้งนอน 
และ 2 หอ้งนอน มีส่ิงอ  านวยความสะดวก ไดแ้ก่ สระวา่ยน ้า สปอร์ตคลบัขนาดใหญ่ WI-FI Internet  และSteam & 
Sauna กลุ่มลูกคา้เป้าหมาย ไดแ้ก่ กลุ่มคนท างานท่ีตอ้งการความสะดวกในการเดินทาง และกลุ่มคนรุ่นใหม่ท่ีพ่ึงเร่ิม
ท างาน หรือตั้งครอบครัว  

รายละเอียดหอ้งชุดท่ีบริษทัซ้ือเพ่ือจ าหน่าย 

ประเภทและจ านวน   : หอ้งชุดประเภทพกัอาศยั จ านวน 19 หอ้ง  
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พ้ืนท่ีใชส้อยรวม 869.88 ตารางเมตร 
ท าเล ท่ีตั้ง   :     ซอยประเสริฐมนูกิจ 33 แขวงคลองกุ่ม เขตบึงกุ่ม กรุงเทพฯ 
ภาระผูกพนั    : ไม่มี  
ภาระหน้ีคา้งกบันิติบุคคลอาคารชุด   : ไม่มี  

โดยมีรายละเอียด ดงัน้ี 
รายการ จ านวน 

(หอ้ง) 
พ้ืนท่ี 

(ตรม.) 
หมายเหตุ 

หอ้งท่ีจ าหน่ายและโอนกรรมสิทธ์ิแลว้ 19 869.88 - 
หอ้งท่ีมีลูกคา้จองและวางมดัจ าแลว้ - - - 
หอ้งรอขาย - - - 
จ  านวนหอ้งทั้งหมด 19 869.88 - 

 ณ วนัท่ี 30 ธันวาคม 2558 บริษทัไม่มียอดคงเหลือห้องชุดในโครงการอาคารชุดบา้นนวธารา รีเวอร์ไลฟ์ 
เน่ืองจากไดจ้  าหน่ายและโอนกรรมสิทธ์ิหมดแลว้ 

 โครงการบ้านสาทรเจ้าพระยา 

บริษทัซ้ือห้องชุดในโครงการบา้นสาทรเจา้พระยา จ านวน 9 ยูนิต มูลค่า 104.66 ลา้นบาท ลกัษณะเป็น
อาคารสูง 37 ชั้น บนเน้ือท่ีโครงการ : 3 ไร่ 1 งาน 31 ตารางวา พร้อมท่ีจอดรถ จ านวน 1 อาคาร เป็นคอนโดมิเนียม
ใกลริ้มแม่น ้าเจา้พระยา ใกลส้ถานีรถไฟฟ้า BTS กรุงธนบุรี (700 ม.) ลกัษณะหอ้ง :  1 หอ้งนอน พร้อมเฟอร์นิเจอร์
ตกแต่งครบครัน ทั้งหอ้งนอน หอ้งครัว หอ้งรับแขก ผา้ม่าน แอร์ และเคร่ืองท าน ้าอุ่น บนพ้ืนท่ี 85 ตารางเมตร  และ 
หอ้ง Penthouse  ตั้งแต่  234 – 331 ตารางเมตร ราคาตั้งแต่ 48,000-65,000 บาท / ตรม. พร้อมส่ิงอ านวยความสะดวก 
สระว่ายน ้ า ฟิตเนส กล้อง CCTV เข้าออกด้วยคีย์การ์ด เจ้าหน้าท่ีรักษาความปลอดภยั 24  ชั่วโมง  เดินทาง
สะดวกสบาย หลากหลายร้านคา้ในบริเวณรอบๆคอนโด 

รายละเอียดหอ้งชุดท่ีบริษทัซ้ือเพ่ือจ าหน่าย 

ประเภทและจ านวน   : หอ้งชุดประเภทพกัอาศยั จ านวน 9 หอ้ง  
พ้ืนท่ีใชส้อยรวมประมาณ 2,258 ตารางเมตร 

ท าเล ท่ีตั้ง   :     ซอยเจริญนคร 15A แขวงคลองตน้ไทร เขตคลองสาน กรุงเทพฯ 
ภาระผูกพนั    : ไม่มี  
ภาระหน้ีคา้งกบันิติบุคคลอาคารชุด   : ไม่มี  
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รายการ จ านวน 
(หอ้ง) 

พ้ืนท่ี
(ตรม.) 

หมายเหตุ 

หอ้งท่ีจ าหน่ายและโอนกรรมสิทธ์ิแลว้ 3 709 - 
หอ้งรอขาย 6 1,549 - 
จ  านวนหอ้งทั้งหมด 9 2,258 - 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 บริษทัคงเหลือหอ้งชุดในโครงการบา้นสาทรเจา้พระยา ท่ีอยู่ระหวา่งการรอขาย
และโอนกรรมสิทธ์ิจ านวน 6 ยูนิต  

2) ธุรกิจพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ 

2.1 บริษทัด าเนินธุรกิจพาณิชยอ์ิเลก็ทรอนิกส์ (E-Commerce) ภายใตช่ื้อ เอบีซี พอยต ์(abcpoint)  ซ่ึงเป็นธุรกิจ
การซ้ือขายสินคา้และบริการบนโลกออนไลน์ โดยรวบรวมสินค้าและบริการจากแบรนด์ชั้นน าไวท่ี้เวบ็ไซต์ 
www.abcpoint.com ให้ลูกค้าได้จบัจ่าย เพียงลงทะเบียนผ่านระบบ abcpoint ซ่ึงเป็นนวตักรรมส าหรับนกัช็อป
ออนไลน์ ดว้ยการเพ่ิมมูลค่าจากการใชพ้อ้ยทบ์ตัรเครดิตแลกสินคา้แทนเงินสด โดยลูกคา้สามารถรวมพอ้ยทจ์าก
บตัรเครดิตบุคคลใดก็ได ้หรือโอนพอ้ยทร์ะหวา่งสมาชิก abcpoint ซ่ึงจ านวนพอ้ยทไ์ม่มีวนัหมดอายุ  

abcpoint ถือเป็นการให้บริการ E-Commerce เต็มรูปแบบ ดว้ยแนวคิดท่ีเป็นนวตักรรมในการน าพอ้ยท์จาก
บตัรเครดิตมาแลกสินคา้และบริการ โดยมีแนวคิดท่ีจะเปิดตลาด  E-Business และ E-Commerce ให้สมบูรณ์แบบ 
เน่ืองจากสถิติวา่ตลาด E-Commerce มีแนวโนม้เติบโตข้ึนอีกหลายเท่าตวั เน่ืองจากปัจจุบนัวถิีชีวติคนเปลี่ยนไปจาก
ในอดีต ผูค้นปรับตวัเขา้หาการใชง้านอินเทอร์เน็ตผ่านแทบ็เลต็ และสมาร์ทโฟนในการเช่ือมต่อออนไลน์ 

การเติบโตของการส่ือสารยุคดิจิตอลท่ีเน้นตอบสนองความตอ้งการของลูกคา้ท่ีรวดเร็วฉับไว การตลาด และ
การใช้จ่ายผ่านระบบออนไลน์ใหม่ๆ เกิดข้ึนมากมาย Smartphone & Tablet กลายเป็นส่วนหน่ึงในชีวิตประจ าวนั
ของผูบ้ริโภคยุคดิจิตอลท่ีสามารถใชเ้วลาเพียงไม่ก่ีนาที คน้หาสินคา้และบริการ เปรียบเทียบราคา เช็คส่วนลดและ
ท าการสั่งซ้ือดว้ยช่องทางท่ีสะดวก และเขา้ถึงลูกคา้ไดอ้ย่างรวดเร็ว ท าให้การซ้ือขายสินคา้ และบริการระหวา่ง
ร้านคา้ออนไลน์ และลูกคา้ มีสัดส่วนท่ีเพ่ิมข้ึนอย่างต่อเน่ือง 

ในขณะเดียวกนัผูใ้ช้บตัรเครดิตก็มีจ  านวนมากข้ึน แต่ Point สะสมกลบัไม่ไดถู้กน ามาใช้ เพราะเน่ืองจาก 
อาจจะมีจ านวนท่ีนอ้ยเกินไป บริษทัจึงไดคิ้ดคน้นวตักรรมใหม่ของการซ้ือขายสินคา้และบริการออนไลน์ท่ีไม่ได้
จ  ากดัอยู่เพียงแค่ตวัเงิน หรือ Point จากบตัรเครดิตเท่านั้น แต่สร้างความแตกต่างดว้ยการใชจ่้ายผ่านระบบการโอน 
Point ท่ีจะท าให้กลุ่มลูกคา้มีสิทธิพิเศษท่ีเหนือกว่า โดยการโอน Point สะสมจากบตัรเครดิตต่างๆ มารวมไวท่ี้ 
abcpoint เพ่ือท่ีจะท าใหส้มาชิกมีอิสระกบัการซ้ือสินคา้และบริการออนไลน์ท่ีตรงกบัความตอ้งการอย่างแทจ้ริง โดย
มีรายละเอียดดงัน้ี 

การสมัครสมาชิก (1) ลูกคา้สามารถเขา้มาสมคัรสมาชิก abcpoint ไดท่ี้ www.abcpoint.com สมคัรฟรี ไม่
มีค่าสมาชิกแต่อย่างใด โดยบริษทัฯจะจดัส่งบตัรสมาชิกใหก้บัลูกคา้หลงัจากการสมคัร สมบูรณ์
แลว้ 

http://www.abcpoint.com/
http://www.abcpoint.com/
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(2) ลูกคา้สามารถสมคัรสมาชิก abcpoint ไดท่ี้จุดจดักิจกรรมของ abcpoint ติดตามข่าวสารการจดั
กิจกรรมไดท่ี้ www.abcpoint.com  สมคัรฟรี ไม่มีค่าสมาชิกแต่อย่างใด โดยลูกคา้จะไดรั้บบตัร
สมาชิกทนัทีในงาน 

บัตรสมาชิก บตัรสมาชิก abcpoint สามารถซ้ือสินคา้และบริการต่าง ๆ ไดท่ี้จุดจดักิจกรรมของ abcpoint 

พอยท์ (Point) (1) พอยท์มาจากการ ซ้ือพอยท์ จากบตัรเครดิตธนาคาร สถาบนัการเงิน และ บตัรสมาชิกของ 
บริษทัฯ ต่างๆ ท่ีมี พอยท์ ซ่ึงทาง abcpoint ได้ท าการติดต่อร่วมเป็นพนัธมิตรทางธุรกิจ E-
Business ในการโอนพอยท์ มายงับตัรสมาชิก abcpoint ปัจจุบนัสามารถโอน พอยท์ จากบตัร
เครดิตของบมจ. บตัรกรุงไทย (KTC) และบตัรเครดิตธนาคารกรุงเทพ (BBL) และบตัรเคริต
ธนาคารไอซีบีซี และธนาคารธนชาต 

กรณีบตัรเครดิต KTC ลูกคา้สามารถเขา้ไปท่ีเวบ็ไซต์ของบริษทั (www.abcpoint.com) 
ท ารายการ แลกพอยท ์ระบบจะ Online แลกพอยท ์ไปท่ีระบบของ KTC โดยอตัโนมติั  

กรณี บตัรเครดิต ธนาคารกรุงเทพ ธนาคารไอซีบีซี และธนาคารธนชาต ลูกค้าตอ้ง
โทรศพัทไ์ปท่ี Call Center ของธนาคาร เพ่ือแสดงความประสงคใ์นการแลกพอยท ์มายงั abcpoint 
ซ่ึงเป็นระบบ Offline จะตอ้งใชเ้วลาท าการ 3 วนั (ไม่นบัวนัเสาร์อาทิตย ์และวนัหยุดนกัขตัฤกษ)์ 
เม่ือการแลกพอยท์ เสร็จสมบรูณ์แลว้ ทาง abcpoint จะโอนพอยท์ให้กบัสมาชิกบตัรหมายเลข
นั้นๆ ตามการท ารายการ  

ทั้งน้ีบริษทัฯ จะส่ง E-mail และ SMS แจง้ใหลู้กคา้ทราบเม่ือมี point โอนเขา้ระบบของ
สมาชิก 

(2) พอยท์มาจากการโอนพอยท ์ระหว่าง สมาชิก abc กบั สมาชิก abc ดว้ยกนั โดยสมาชิก
ท ารายการการโอนทาง www.abcpoint.com 

(3) ท าการซ้ือ พอยท ์ผ่าน www.abcpoint.com อตัราการแลกซ้ือ 1 พอยท ์= 1 บาท 

(4) abcpoint มอบอภิสิทธ์ิบตัรสมาชิก abcpoint และรับประกนัวา่พอยท ์“ไม่มีวนัหมดอายุ” 
ดงันั้นลูกคา้จะไม่เสียสิทธ์ิประโยชน์ในการซ้ือสินคา้ผ่านเวบ็ไซต ์

(5) ลูกคา้จะตอ้ง แลกพอยท ์จากบตัรเครดิตไปยงัสมาชิกบตัร abcpoint ของลูกคา้ก่อน เม่ือ
มีพอยท ์ในบตัรสมาชิก abcpoint แลว้ลูกคา้สามารถโอนพอยท ์ไปใหส้มาชิกลูกคา้อื่นได ้

โปรโมช่ัน ลูกคา้สามารถสมคัรเป็นสมาชิกเพ่ือรับจดหมายข่าวสารของบริษทั ซ่ึงลูกคา้จะทราบเก่ียวกบั
โปรโมชัน่ และกิจกรรมล่าสุดทั้งหมดของบริษทั นอกจากน้ีลูกคา้ยงัไดรั้บสิทธิประโยชน์ต่างๆ 
และติดตามข่าวสารสินคา้ และ บริการใหม่ ของบริษทัท่ีหนา้เวบ็ไซต์ 

ค าส่ังซ้ือ  (1) ส าหรับวธีิการสั่งซ้ือ คลิ๊กมาท่ี http://www.abcpoint.com/web/how-to-buy/ 
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(2) กรณี abcpoint จดัส่งสินคา้ไม่ถูกตอ้ง หรือ ไม่สมบูรณ์ ลูกคา้สามารถเปลี่ยน หรือ คืน
สิ น ค้ า ใ น ก า ร สั่ ง ซ้ื อ ปั จ จุ บั น ไ ด้  โ ด ย แ จ้ ง ค ว า ม ป ร ะ ส ง ค์ ม า ท่ี  
http://www.abcpoint.com/web/support-service/ ทีมงานจะติดต่อกลบัโดยเร็วท่ีสุด 

(3) ทุกรายการท่ีท าการสั่งซ้ือเสร็จส้ินแล้ว บริษัทจะส่งการยืนยนัค าสั่งซ้ือ ท่ีมีสรุป
รายละเอียดการสั่งซ้ือ โดยส่งยืนยนัการสัง่ซ้ือสินคา้ไปใหลู้กคา้ทาง E-mail และ SMS หลงัจากท่ี
ลูกคา้ไดท้ าการสั่งซ้ือสินคา้ เพ่ือให้ลูกคา้ไดท้ราบสถานะรายการสั่งซ้ือของลูกคา้ทุกคร้ังท่ีมีการ
สั่งซ้ือ 

(4) หากลูกคา้ตอ้งการเปลี่ยนท่ีอยู่ในการจดัส่ง หรือเบอร์โทรศทัพ์ หรือช่ือผูรั้บ ส าหรับ
รายการสั่งซ้ือปัจจุบนัของลูกคา้ ให้แจง้ความประสงค์มาท่ีบริษทั ทีมงานจะติดต่อกลบัโดยเร็ว
ท่ีสุด  

(5) หากลูกคา้ตอ้งการเปลี่ยนขอ้มูลบญัชี หรือขอ้มูลการสั่งซ้ือในอนาคต ลูกคา้สามารถเขา้
สู่บญัชี abcpoint ของลูกคา้ และปฎิบติัตามขั้นตอน 

การช าระเงิน การสั่งซ้ือสินค้าและบริการกับ www.abcpoint.com  บริษัทจะใช้ 
พอยท์ในการช าระค่าสินคา้และบริการ เม่ือระบบไดต้ดั Point ในการสั่งซ้ือสินคา้ และบริการ
เรียบร้อยแลว้ เราจะแจง้ยืนยนักลบัทาง E-mail และ SMS วา่การช าระพอยท ์ของลูกคา้ส าเร็จ เม่ือ
รายการสั่งซ้ือของลูกคา้ไดรั้บการยืนยนัเรียบร้อยแลว้ 

การจัดส่งสินค้า (1) ลูกคา้สามารถรับสินคา้หรือบริการไดท่ี้จุดจดักิจกรรมของ abcpoint ได ้โดยสามารถ
ติดตามข่าวสารการจดักิจกรรมไดท่ี้ www.abcpoint.com  

(2) เอบีซีพอ้ยท ์สามารถจดัส่งสินคา้ไดท้ัว่ประเทศไทย เอบีซีพอ้ยทท์ างานร่วมกบับริษทัคู่
คา้ของบริษทัจะเป็นผูจ้ดัส่งสินคา้ใหก้บัลูกคา้ 

การคืนสินค้า และการคืนเงิน 

 (1) ลูกคา้สามารถโทรแจง้มาท่ี Call Center 02-650-5252 (จนัทร์-ศุกร์ เวลา 08.30-17.30 น.) 

(2) บริษทัยินดีเปลี่ยนสินคา้ให้ใหม่หากเกิดจากการผิดพลาดในการผลิต หรือการขนส่ง 
โดยลูกคา้จะตอ้งแจง้ภายใน 1 สัปดาห์ หลงัจากท่ีไดรั้บสินคา้แลว้ หากเกินระยะเวลาท่ีก าหนดไม่
สามารถเปลี่ยนสินคา้ได ้ทั้งน้ีลูกคา้จะตอ้งเก็บใบรับสินคา้เพ่ือเป็นหลกัฐานในการเปลี่ยนสินคา้ 

(3) ลูกคา้จะไดรั้บอีเมลแ์จง้วา่ บริษทัก าลงัด าเนินการเปลี่ยนสินคา้ใหม่ให้ลูกคา้ และลูกคา้
จะไดรั้บหมายเลขค าสั่งซ้ือใหม่ 

2.2 ธุรกิจช าระเงินค่าสาธารณูปโภค บริษทัไดพ้ฒันาแอพพิเคชัน่บนโทรศพัท์มือถือ ช่ือ abc Payment บน
ระบบแอนดอรย และระบบ IOS เพ่ือให้ลูกคา้เลือกช าระประเภทสาธารณูปโภค ซ่ึงปัจจุบนับริษทัไดร่้วมกบัการ
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ประปานครหลวงเพ่ือช าระค่าน ้ าประปา และบริษทัอยู่ระหว่างการท าสัญญาร่วมกบัคู่คา้เพ่ือให้สามารถเช่ือมต่อ
ระบบช าระค่าสาธารณูปโภคเพ่ิมข้ึนในปี 2559 

 ข ั้นตอนการช าระค่าสาธารณูปโภคจะช าระเป็นคะแนน abcpoint เท่านั้น โดยระบบจะตรวจสอบยอดหน้ี
คา้งช าระจากบารโคด๊ของบิลท่ีแจง้ยอดหน้ีคา้งช าระ ระบบจะเช็คคะแนน abcpoint วา่เพียงพอท่ีจะหกัช าระหรือไม่ 
หากเพียงพอระบบจะสร้างหมายเลข OTP ส่งไปใหลู้กคา้ท่ีโทรศพัทมื์อถือที่ลงทะเบียนกบับริษทั เพ่ือยืนยนัตวัตน
ก่อนท่ีจะตดัคะแนนช าระหน้ี และจะส่งใบยืนยนัการช าระค่าบริการใหก้บัลูกคา้ทาง e-mail ท่ีแจง้กบับริษทั 

(1) ลูกคา้สามารถโทรแจง้มาท่ี Call Center 02-650-5252 (จนัทร์-ศุกร์ เวลา 08.30-17.30 น.) 

(2) บริษทัยินดีเปลี่ยนสินคา้ใหใ้หม่หากเกิดจากการผิดพลาดในการผลิต หรือการขนส่ง โดยลูกคา้จะตอ้งแจง้
ภายใน 1 สัปดาห์ หลงัจากท่ีไดรั้บสินคา้แลว้ หากเกินระยะเวลาท่ีก าหนดไม่สามารถเปลี่ยนสินคา้ได ้ทั้งน้ีลูกคา้
จะตอ้งเก็บใบรับสินคา้เพ่ือเป็นหลกัฐานในการเปลี่ยนสินคา้ 

(3) ลูกคา้จะไดรั้บอีเมลแ์จง้วา่ บริษทัก าลงัด าเนินการเปลี่ยนสินคา้ใหม่ใหลู้กคา้ และลูกคา้จะไดรั้บหมายเลข
ค าสั่งซ้ือใหม่ 

2.3 การตลาดและการแข่งขัน 

1) ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ 

การแข่งขนัในธุรกิจอสังหาริมทรัพยค์่อนขา้งสูง เน่ืองจากมีผูป้ระกอบการหลายราย โดยส่วนแบ่งตลาดเป็น
ของผูป้ระกอบการรายใหญ่ท่ีมีช่ือเสียง มีความเช่ียวชาญและสั่งสมประสบการณ์มานาน เป็นท่ียอมรับของผูบ้ริโภค 
กลยุทธ์ในการแข่งขนัข้ึนอยู่กบัท าเลท่ีตั้งของโครงการ รูปแบบของโครงการ และวิธีการน าเสนอให้เป็นท่ีสนใจ
ของผูบ้ริโภค รวมถึงการท าการตลาด และการส่งเสริมการขายท่ีเหมาะสม เพ่ือดึงดูดกลุ่มลูกคา้เป้าหมายไดต้รงกบั
วตัถุประสงค ์

นอกจากนั้นการควบคุมตน้ทุนค่าก่อสร้าง และระยะเวลาการก่อสร้างก็เป็นอีกปัจจยัหน่ึงท่ีตอ้งค านึงถึงในการ
บริหารโครงการ ดงันั้นการมีพนัธมิตรท่ีเป็นผูรั้บเหมาก่อสร้างท่ีเช่ือถือไดจึ้งมีส่วนส าคญัท่ีจะท าให้โครงการ
ประสบความส าเร็จ และอีกปัจจยัคือโครงสร้างเงินทุนท่ีแข็งแรง รวมถึงคุณภาพของสินคา้ และบริการท่ีดีทั้งก่อน
และหลงัการขาย การพิจารณาคดัเลือกโครงการลงทุน ตอ้งให้ความส าคญักบัท าเลท่ีตั้งโครงการ ศกัยภาพของ
โครงการ ราคาท่ีเหมาะสม และผลตอบแทนจากการลงทุนทั้งในระยะสั้น และระยะยาว 

การลงทุนในอสังหาริมทรัพย ์โดยเฉพาะอาคารชุดท่ีบริษทัไดซ้ื้อมานั้น บริษทัจะเลือกโครงการท่ีมีศกัยภาพ
ในการจดัจ าหน่าย โดยข้ึนกบัท าเลท่ีตั้ง และราคาท่ีสมเหตุสมผล บริษทัสามารถเลือกซ้ือโครงการท่ีเหมาะสมไดใ้น
ราคาท่ีต ่ากวา่ทอ้งตลาด เน่ืองจากเป็นการซ้ือในปริมาณมาก และบริษทัสามารถท่ีจะท าการขาย หรือใหเ้ช่าในราคา
ตลาดไดต่้อไป 



 

17 
 

นอกจากการซ้ือห้องชุดส าเร็จรูปแลว้ บริษทัจะเน้นการหาท าเลท่ีตั้งโครงการท่ีอยู่อาศยัในเขตชุมชนทั้งใน
กรุงเทพฯ และปริมณฑล รวมถึงเมืองใหญ่ๆ ตามต่างจงัหวดั โดยบริษทัมีแผนท่ีจะพฒันาท่ีอยู่อาศัยประเภท
คอนโดมิเนียมแนว Low Rise เพ่ือตอบสนองความตอ้งการท่ีอยู่อาศยัของชุมชนท่ีก าลงัขยายตวั 

เพ่ือสร้างรายไดป้ระจ าท่ีสม ่าเสมอ และลดความเส่ียงของความผนัผวนของยอดขายอสังหาริมทรัพย ์บริษทัมี
แผนท่ีจะพฒันาหา้งสรรพสินคา้ขนาดเลก็ตามชุมชนต่างๆ ในบริเวณรอบๆ กรุงเทพฯ เพ่ือรองรับการขยายตวัของท่ี
อยู่อาศยัท่ีเพ่ิมสูงข้ึน โดยบริษทัจะรับรู้รายไดป้ระจ าจากค่าเช่าร้านคา้ต่างๆ ภายในโครงการ 

1.1) กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย 

โครงการท่ีอยู่อาศยัโดยเฉพาะคอนโดมิเนียม จะเน้นกลุ่มเป้าหมายท่ีเป็นกลุ่มวยัท างาน หรือนกัศึกษา ท่ี
ตอ้งการหาท่ีอยู่อาศยัในแหล่งชุมชน สะดวกในการเดินทางไปสถานศึกษา หรือท่ีท างาน การคมนาคมสะดวก มี
สาธารณูปโภคพร้อม ดงันั้นรูปแบบโครงการท่ีเนน้ประโยชน์ของการใชส้อย และการพกัผ่อน รวมถึงท าเลท่ีตั้งท่ี
เหมาะสม เช่น อยู่ใกลแ้นวรถไฟฟ้า หรือใกลท้างด่วน และระดบัราคาท่ีสมเหตุสมผลจะเป็นปัจจยัท่ีตอบโจทยค์วาม
ตอ้งการของลูกคา้ได ้

อย่างไรก็ตามราคาท่ีอยู่อาศยัจะผนัแปรตามราคาท่ีดิน โดยเฉพาะท าเลในแนวเส้นทางรถไฟฟ้า ท่ีอยู่อาศยั
ประเภทคอนโดมิเนียมยงัเป็นท่ีตอ้งการของตลาด โดยเฉพาะห้องชุดในระดบัราคาไม่เกิน 2 ลา้นบาท เป็นระดบั
ราคาท่ีผูบ้ริโภคส่วนใหญ่มีอ  านาจซ้ือ แต่จะมีการแข่งขนัรุนแรง ส่วนตลาดท่ีอยู่อาศยัระดบัสูงข้ึนไป จะไดรั้บ
ผลกระทบจากปัจจยัต่างๆ นอ้ยกวา่ เพราะกลุ่มลูกคา้เป้าหมายมีก าลงัซ้ือสูง และมีความมัน่คงทางดา้นรายได ้ 

1.2) การจ าหน่ายและช่องทางการจ าหน่าย 

บริษทัมีช่องทางการจดัจ าหน่ายผ่านตวัแทนขายท่ีมีประสบการณ์ในการขายอสังหาริมทรัพยโ์ดยบริษทัจะ
ใชบ้ริษทัตวัแทนขายทั้งในประเทศ และบริษทัต่างประเทศ เพ่ือเนน้กลุ่มลูกคา้ทั้งในประเทศ และต่างประเทศ และ
เพ่ือสร้างโอกาสในการจดัจ าหน่ายใหม้ากข้ึน โดยท่ีบริษทัไม่ตอ้งมีค่าใชจ่้ายประจ าในการจา้งพนกังานประจ า และ
สามารถควบคุมตน้ทุนโดยใหแ้ปรผนัตามยอดขายท่ีเกิดข้ึนจริง 

1.3) ปัจจัยท่ีมีผลกระทบต่อธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ 

 ปัญหาการขาดแคลนแรงงานและผูรั้บเหมา 

ถึงแม้ว่าจะมีการปรับข้ึนค่าจา้งแรงงานในประเทศ แต่ปัญหาการขาดแคลนแรงงาน โดยเฉพาะ
แรงงานมีฝีมือยงัอยู่ในระดบัท่ีสูง ซ่ึงเป็นปัญหาใหญ่และเป็นปัจจยัเส่ียงส าคญัของทั้งผูป้ระกอบการรายเลก็และราย
ใหญ่ ดงันั้นการก่อสร้างอาคารจึงมีการน าระบบการก่อสร้างแบบก่ึงส าเร็จรูปมาใชเ้พ่ือลดการพ่ึงพาแรงงานคน แต่
เน่ืองจากตน้ทุนจะมีมูลค่าค่อนขา้งสูง  ดงันั้นผูป้ระกอบการรายใหญ่จึงไดเ้ปรียบจากปริมาณการก่อสร้างท่ีมากท า
ให้ต้นทุนวตัถุดิบ และค่าก่อสร้างเฉลี่ยต ่ากว่าผูป้ระกอบการรายเล็ก นอกจากนั้นโครงสร้างทางการเงินของ
ผูป้ระกอบการรายใหญ่ท่ีเขม้แขง็กวา่เป็นผลใหเ้ร่งโครงการแลว้เสร็จไดเ้ร็วกวา่ 

 สถานการณ์ทางการเมืองและทิศทางเศรษฐกิจ 
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มีผลใหกิ้จกรรมการลงทุนและการซ้ือขายอสังหาริมทรัพยช์ะลอตวัลง ส่วนหน่ึงเป็นผลเชิงจิตวิทยา
ต่อความไม่มัน่ใจของผูบ้ริโภค ท าใหก้ารตดัสินใจซ้ือ และการใชจ่้ายต่างๆ หยุดชะงกั ประกอบกบัภาวะเศรษฐกิจ
ชะลอตวั ส่งผลกระทบต่อรายไดข้องผูบ้ริโภค ขณะท่ีค่าใชจ่้ายในการครองชีพ และหน้ีสินภาคครัวเรือนปรับเพ่ิม
สูงข้ึน เป็นผลใหก้ าลงัซ้ือของผูบ้ริโภคลดลง 

 การปล่อยสินเช่ือของสถาบนัการเงิน  

สถาบนัการเงินเพ่ิมความเข้มงวดในการอนุมติัปล่อยสินเช่ือทั้งแก่ผู ้ประกอบการ และผูบ้ริโภค 
เน่ืองจากการท่ีมีหน้ีภาคครัวเรือนสูงข้ึน และสภาพคล่องในระบบการเงินท่ีตึงตวั ส่งผลให้ยอดการขาย และโอน
กรรมสิทธ์ิอสังหาริมทรัพยล์ดลงอย่างมาก 

 อตัราดอกเบ้ีย 

อตัราดอกเบ้ียเป็นปัจจยัหน่ึงในการตดัสินใจซ้ือท่ีอยูอ่าศยั ทั้งน้ีทิศทางการด าเนินนโยบายทางการเงิน
แบบผ่อนคลายของคณะกรรมการนโยบายการเงิน ธนาคารแห่งประเทศไทยภายใตส้ถานการณ์ทางการเมือง และ
ภาวะเศรษฐกิจในปัจจุบนั อาจมีผลให้อตัราดอกเบ้ียนโยบายยงัทรงตวัอยู่ในระดบัต ่า เป็นปัจจยัหนุนให้แก่ตลาด
อสังหาริมทรัพย ์  

 ตน้ทุนการด าเนินธุรกิจท่ีปรับตวัสูงข้ึน    

ตน้ทุนในการด าเนินธุรกิจ ไดแ้ก่ ราคาท่ีดิน ค่าจา้งแรงงาน วสัดุอุปกรณ์ในการก่อสร้าง และแนวโนม้
ราคาพลงังานในประเทศทยอยปรับเพ่ิมข้ึน ส่งผลต่อต้นทุนการพฒันาโครงการอสังหาริมทรัพย์ท่ีเพ่ิมสูงข้ึน 
ผูป้ระกอบการตอ้งใชก้ลยุทธ์ทางการตลาดเพ่ือคงราคาขาย หรือพยุงราคาขายให้เพ่ิมข้ึนน้อยท่ีสุด เน่ืองจากการ
แข่งขนัท่ีสูง  

1.4) ภาพรวมของตลาดอสังหาริมทรัพย์ในเขตกรุงเทพฯ และปริมณฑล 

ส าหรับภาพรวมอสังหาริมทรัพยใ์นปี 2558 ถือว่าผนัผวน เร่ิมไตรมาสแรกตลาดซึมจากภาวะ
การเมืองและความไม่แน่นอนของภาวะเศรษฐกิจขณะเดียวกนัปริมาณบา้นยอดขายอยู่ในภาวะลน้ตลาด
เน่ืองจากการแข่งขนันอกจากนั้นธนาคารปฏิเสธสินเช่ือเพ่ือซ้ือท่ีอยูอ่าศยัสูงข้ึนจึงมีผูป้ระกอบการรายใหญ่
ในตลาดหลกัทรัพยฯ์ประกาศชะลอโครงการพฒันาอสังหาริมทรัพย์ในปลายปี 2558 รัฐบาลจะออก
มาตรการกระตุน้อสงัหาริมทรัพยซ่ึ์งครอบคลุมทั้งดา้นการเงินและการคลงัมีผลบงัคบัใช ้ (19 ต.ค.58 ) ทั้งน้ี
ในปี 2558 แมภ้าพรวมตลาดทรงๆแต่ตลาดคอนโดมิเนียมลกัชวัรีและซูเปอร์ลกัชวัรี (ราคามากกว่า 200,000 
บาทต่อตารางเมตร) เฟ่ืองฟูมากจนมีการกล่าวว่า อสังหาริมทรัพยปี์ 2558 สินคา้ระดบับนเป็นตวัน าตลาด 
ดา้นผลประกอบการ บริษทัหลกัทรัพย(์บล) เอเซียพลสัฯ สรปผลกประกอบการ 15 บริษทัใหญ่ในตลาด
หลกัทรัพยฯ์รอบ 9 เดือนว่า ยอดขาย 9 เดือน 15 บริษทัใหญ่ใหญ่ในตลาดหลกัทรัพยฯ์ 1.81 แสนลา้นบาท   
สูงกว่าช่วงเดียวกนัปี 2557 อยู่ท่ี 1.65 แสนลา้นบาท และประเมินว่า (15 บริษทัใหญ่ในตลาดหลกัทรัพยฯ์) 
รายไดปี้ 2558 ไม่ลดลงเน่ืองจากมี แบ็กลอ็ก หรือสินคา้รอโอนจ านวนมาก 
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(ท่ีมา : ฐานเศรษฐกิจ ฉบบัวนัท่ี 20 มกราคม 2559) 
ส าหรับตลาดพ้ืนท่ีค้าปลีกมีโครงการศูนยก์ารคา้ และคอมมูนิต้ีมอลล์เปิดให้บริการใหม่หลาย

โครงการในปีพ.ศ. 2558 รวมพ้ืนท่ีแลว้มากกว่า 491,925 ตารางเมตรและอีกเกือบ 220,000 ตารางเมตรท่ีมี
ก  าหนดแลว้เสร็จในปีพ.ศ.2559  โดยพ้ืนท่ีคา้ปลีกส่วนใหญ่ท่ีเปิดใหบ้ริการในปีพ.ศ. 2558 จะเป็นพ้ืนท่ีของ
ศูนยก์ารคา้ขนาดใหญ่ของกลุ่มเซ็นทรัลท่ีเปิดให้บริการ 2 โครงการในปีน้ี และมีคอมมูนิต้ีมอลลอี์กหลาย
โครงการท่ีเปิดให้บริการ ในขณะท่ีพ้ืนท่ีโครงการคา้ปลีกส่วนใหญ่ท่ีมีก  าหนดแลว้เสร็จในปีพ.ศ. 2559 จะ
เป็นโครงการคอมมนิูต้ีมอลล ์เพราะว่าโครงการศนูยก์ารคา้ขนาดใหญ่มีก  าหนดเปิดใหบ้ริการในปีพ.ศ. 2560 
หลายโครงการ อตัราการเช่าของพ้ืนท่ีคา้ปลีกก็ค่อนขา้งสูง อาจจะมีแต่โครงการคอมมูนิต้ีมอลลใ์นพ้ืนท่ี
กรุงเทพมหานครอบนอกเท่านั้นท่ีมีอตัราการเช่าไม่มากหรืออาจจะลดลง เน่ืองจากเจา้ของโครงการขาด
ประสบการณ์ในการท างานดา้นคา้ปลีกท าให้โครงการประสบความส าเร็จแค่ช่วงสั้นๆ จากนั้นก็ลดความ
นิยมลงไปท าใหผู้เ้ช่าทยอยปิดร้าน ตลาดพ้ืนท่ีคา้ปลีกในประเทศไทยเป็นท่ีสนใจจากทั้งร้านคา้ หรือแบรนด์
ไทย และต่างประเทศค่อนขา้งมาก เพราะผูเ้ช่ารายใหม่ๆ เหล่าน้ีตอ้งการขยายตลาดของตนให้ครอบคลุม
ก าลงัซ้ือทั่วประเทศโดยเฉพาะในเมืองใหญ่ เมืองท่องเท่ียว รวมทั้งมีผูป้ระกอบการโครงการค้าปลีก
ต่างประเทศตอ้งการเปิดโครงการศูนยก์ารคา้ในประเทศ แต่อาจจะกงัวลเร่ืองของการแข่งขนักบัผูเ้ล่นหลกั
ในตลาดของประเทศไทยท่ีมีความแข็งแกร่ง และขยายตลาดต่อเน่ืองเช่นกนั 

ตลาดท่ีอยูอ่าศยัอาจจะไม่ร้อนแรงเทียบเท่ากบั 2-3 ปีก่อนหนา้น้ีโดยเฉพาะตลาดคอนโดมิเนียมท่ีมี
โครงการคอนโดมิเนียมเปิดขายใหม่ในกรุงเทพมหานครในปีพ.ศ. 2558 ประมาณ 37,180 ยนิูตเท่านั้นนอ้ย
กว่าปีท่ีผา่นมาประมาณ 25%  อตัราการขายของโครงการเปิดขายใหม่เหล่าน้ีก็ไม่ไดม้ากมายเช่นกนัคือ อยูท่ี่
ประมาณ 60% แต่ท่ีน่าสนใจคือมีโครงการท่ีราคามากกว่า 200,000 บาทต่อตารางเมตรข้ึนไปเปิดขายมากข้ึน
คือมีสดัส่วนมากกว่า 11% ของจ านวนยนิูตท่ีเปิดขายทั้งหมดในปี พ.ศ. 2558 แต่ว่าไดรั้บการตอบรับท่ีดีจาก
ผูซ้ื้อทั้งชาวไทย และต่างประเทศมีอตัราการขายประมาณ 74% สูงกว่าโครงการราคาขายต ่ากว่า 100,000 
บาทต่อตารางเมตรค่อนขา้งสูง แต่ผูป้ระกอบการยงัคงรักษาสดัส่วนของโครงการระดบัราคาต ่ากว่า 100,000 
บาทต่อตารางเมตรเพราะเป็นตลาดท่ีมีกลุ่มผูซ้ื้อใหญ่ท่ีสุด ดงันั้น สดัส่วนของคอนโดมิเนียมราคาน้ีจึงสูงกวา่ 
61% ของจ านวนยนิูตทั้งหมดท่ีเปิดขายในปีพ.ศ. 2558  แมว้่ากลุ่มน้ีอาจจะมีบางส่วนท่ีติดปัญหาในเร่ืองการ
โอนกรรมสิทธ์ิก่อนหนา้น้ีก็ตาม ผูป้ระกอบการหลายรายพยายามหาทางขยายตลาดผูซ้ื้อท่ีมีก  าลงัซ้ือสูงมาก
ข้ึนโดยการเปิดขายโครงการบา้นจดัสรรท่ีมีราคาขายมากกว่า 20 ลา้นบาทต่อยนิูตมากข้ึนโดยเฉพาะในท าเล
ท่ีไม่ไกลจากสถานีรถไฟฟ้าบนถนนสุขุมวิท รัชดาภิเษก พระรามท่ี 3 ซ่ึงหลายโครงการขายหมด หรือมีอตัรา
การขายสูงในเวลาไม่นาน แมว้่าบางโครงการจะเร่ิมท่ีราคาขายมากกว่า 35 ลา้นบาทต่อยนิูต 

ส าหรับภาพรวมตลาดอสงัหาริมทรัพยใ์นปีพ.ศ. 2559 คาดว่าจะยงัคงไม่ไดแ้ตกต่างจากปีพ.ศ. 2558 
มากนักคือมีโครงการคอนโดมิเนียมเปิดขายใหม่ในจ านวนใกลเ้คียงหรือมากกว่าไม่มากนักเมื่อเทียบกบัปี
พ.ศ. 2558 ข้ึนอยู่กบัภาะเศรษฐกิจ แต่อตัราการขายอาจจะดีข้ึนตามความเช่ือมัน่ของคนในประเทศท่ีปรับ
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เพ่ิมสูงข้ึนมาตลอดช่วง 1 – 3 เดือนก่อนส้ินปีพ.ศ. 2558 และคาดว่าจะปรับเพ่ิมข้ึนต่อเน่ืองต่อไปในปีพ.ศ. 
2559 แต่ผูป้ระกอบการอาจจะขอรอดูสถานการณ์ของก าลงัซ้ือในช่วงคร่ึงแรกของปีพ.ศ. 2559 ก่อนจึง
พิจารณาถึงการลงทุนในช่วงท่ีเหลือของปีต่อไปจึงอาจท าใหต้ลาดคอนโดมิเนียมในปีพ.ศ. 2559 ไม่ไดดี้กว่า
ปีพ.ศ.2558 มากนัก แต่ปัจจัยท่ีส าคัญท่ีอาจจะท าให้ภาพรวมเศรษฐกิจของประเทศรวมทั้ งตลาด
อสังหาริมทรัพยดี์ข้ึนคือการลงทุนโครงการต่างๆ ของรัฐบาลซ่ึงจะท าให้เงินลงทุนกระจายออกไปสู่ส่วน
ต่างๆ และสร้างรายไดใ้ห้กบัคนจ านวนมากซ่ึงจะกลบัมาสู่ภาคธุรกิจต่างๆ อีกต่อหน่ึง ผูป้ระกอบการราย
ใหญ่ยงัคงเป็นตวัขบัเคล่ือตลาดท่ีอยูอ่าศยั โครงการบา้นจดัสรรอาจจะมีจ  านวนโครงการใหม่เปิดขายมากข้ึน
เพราะเป็นตลาดของผูท่ี้ตอ้งการซ้ือเองมากกว่า และปิดการขายไดเ้ร็วกว่า อีกทั้งใชเ้วลาในการก่อสร้างไม่
นานท าให้ผูป้ระกอบการรับรู้รายไดเ้ร็ว ตลาดท่ีอยู่อาศยัต่างจงัหวดัยงัคงตอ้งอาศยัก  าลงัซ้ือของคนในพ้ืนท่ี
เป็นหลกั เช่น ในจังหวดัใหญ่ หรือว่าหัวเมืองรองท่ีตลาดบ้านจัดสรรมีแนวโน้มท่ีดีกว่าคอนโดมิเนียม
ค่อนข้างมาก แต่อตัราการขายก็ข้ึนอยู่กบัภาวะเศรษฐกิจ และราคาสินค้าเกษตร ยกเวน้เมืองท่องเท่ียว
ชายทะเลท่ีไม่ไกลจากกรุงเทพมหานครท่ียงัคงขายไดต่้อเน่ืองแต่อตัราการขายอาจจะไม่สูงมากนกัเหมือน
เมื่อ 1 – 2 ปีก่อนหน้าน้ี เรียกไดว้่าปีหน้าเป็นปีของท่ีอยู่อาศยัแนวราบโดยเฉพาะทาวน์เฮา้ส์ท่ีเป็นเสมือน
ตวัน าในปีพ.ศ. 2559 ของผูป้ระกอบการหลายรายทั้งในกรุงเทพมหานคร และต่างจงัหวดั 
(ท่ีมา : BuilderNews วนัท่ี 12 มกราคม 2559) 

1.5) ภาพรวมของตลาดอสังหาริมทรัพย์ในส่วนภูมิภาค 

การขยายตวัของชุมชนเมือง และการขยายความเจริญไปสู่ภูมิภาคต่างๆ ลว้นเป็นปัจจยัท่ีหนุนใหม้ี
การลงทุนในธุรกิจคา้ปลีกเพ่ิมข้ึน อตัราเงินเฟ้อทัว่ไปท่ีอยู่ในระดับต ่า ตามภาวะราคาน ้ ามนัท่ีมีทิศทาง
ปรับตวัลดลงน่าจะส่งผลดีต่อการบริโภคและการลงทุนภาคเอกชนการเขา้สู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
(AEC) ในปี 2558 และการ เติบโตของการค้าชายแดน รวมถึงกลยุทธ์ทางการตลาดต่างๆ และการเพ่ิม
ช่องทางขายสินคา้ผา่นออนไลน์น่าจะช่วยกระตุน้การใชจ่้าย ของผูบ้ริโภคไดใ้นระดบัหน่ึง 

2) ธุรกิจพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ 

2.1) กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย 

(1) กลุ่มคนท่ีมีอายุต ั้งแต่ 20 ปีข้ึนไป ท่ีถือบตัรเครดิต ทั้งท่ีออกโดยธนาคาร หรือ สถาบนัการเงินต่างๆ  

(2) กลุ่มนกัเรียน นกัศึกษา วยัรุ่น อายุต ั้งแต่ 12- 30 ปี ท่ีชอบดูคอนเสร์ิตศิลปินจากต่างประเทศ ทั้ง
ศิลปินจากเกาหลี ศิลปินจากสหรัฐอเมริกา 

(3) กลุ่มครอบครัว ท่ีชอบดูการแสดงโชว์, ไลฟ์โชว์ ท่ีค ัดสรรมาพิเศษทั้ งจากในประเทศและ
ต่างประเทศ 

(4) กลุ่มประชาชนทัว่ไป ท่ีอาศยัอยู่กรุงเทพ ปริมณฑล และต่างจงัหวดั ท่ีจะตอ้งช าระค่าสาธารณูปโภค
ในแต่ละเดือน เช่น ค่าน ้าประปา ค่าไฟฟ้า 
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(5) กลุ่มวยัท างานท่ีชอบซ้ือสินคา้ Brand Name มือสอง ท่ีน าเขา้จากต่างประเทศ เช่น กระเป๋า, นาฬิกา 
เป็นตน้ 

2.2) กลยุทธ์การตลาด 

 แบ่งกลยุทธ์ในการท าการตลาด ดงัน้ี 

(1) กลยุทธ์ด้าน Social Media Online Platform 

 ในปัจจุบนัการเติบโตแบบก้าวกระโดดของตลาดSmartphone ไม่ว่าจะเป็นระบบปฏิบติัการ iOS 
หรือ Android ในประเทศไทยก็เป็นหน่ึงในประเทศท่ีมีความต่ืนตวัตามกระแสโลกออนไลน์อยู่ไม่นอ้ย ตั้งแต่การมี
ผูใ้ช้บริการ Facebook มากถึง 8-10 ลา้นคน ตลอดจนความนิยมในการเป็นเจ้าของโทรศพัท์มือถือ Smartphone 
ต่างๆ ท่ีมากข้ึนอย่างต่อเน่ืองตามจ านวนรุ่นท่ีมากข้ึนและราคาท่ีไม่ไดสู้งมากทั้งหมดน้ีลว้นเป็นปัจจยัท่ีแสดงให้
เห็นว่าผูบ้ริโภคชาวไทยจ านวนมากก าลงัก้าวเขา้สู่ Digital Lifestyle โดยเร่ิมมีโลกออนไลน์มาเป็นส่วนหน่ึงของ
ชีวิตมากข้ึน เม่ือตลาดออนไลน์กลายเป็นตลาดท่ีนกัการตลาดตอ้งหนัมาสนใจอย่างจริงจงัแลว้ ส่ิงท่ีส าคญัคือการ
รู้จกัเคร่ืองมือทางการตลาด (Marketing Tools) ในการเขา้ถึงผูบ้ริโภคไดอ้ย่างถูกวธีิ 

        การท าตลาดไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพและท าใหแ้บรนดสิ์นคา้สามารถช่วงชิงยึดพ้ืนท่ีในโลกดิจิตอล
น้ีไวไ้ด ้ประกอบดว้ยกลยุทธ์ดงัน้ี 

(1.1) Facebook Page  

ณ เวลาน้ีคงไม่มีใครกลา้ปฏิเสธเวบ็ไซต์สังคมออนไลน์อย่าง Facebook.com ไดเ้พราะมนัไดก้ลายเป็นหน่ึง
ในกิจกรรมหลกัของชาวออนไลน์ในปัจจุบนัผูค้นมากมายเขา้ไปเช่ือมต่อแลกเปลี่ยนขอ้มูลและข่าวสารต่างๆ ตั้งแต่
ขอ้ความ รูปภาพ วดีีโอเพ่ือท าการอพัเดทเร่ืองราวต่างๆ จากบุคคลในเครือข่ายเพ่ือนของตนโดยนอกเหนือจากนั้น
แลว้Facebook ยงัสามารถสร้างหนา้เพจ (Page) ใหก้บับุคคล แบรนดสิ์นคา้ ธุรกิจฯลฯ เพ่ือใหผู้ใ้ช ้Facebook ไดเ้ขา้
ไปท าการเช่ือมโยงตวัเองเขา้กบัเพจดงักล่าวซ่ึงจะท าให้สามารถไดรั้บข่าวสารหรือร่วมกิจกรรมต่างๆท่ีเกิดข้ึนบน
หน้าเพจนั้นๆจนไม่แปลกท่ีธุรกิจมากมายจึงสร้างหน้าเพจของตวัเองบน Facebook เพ่ือเป็นช่องทางให้ผูใ้ช้ 
Facebook ไดท้ าการติดต่อและปฏิสัมพนัธ์กบัแบรนดสิ์นคา้ตลอดไปจนถึงการประชาสัมพนัธ์และสร้างโอกาสท า
ยอดขายไดจ้ากกิจกรรมในเพจของตนไดอ้ีกดว้ยนอกจากน้ีแลว้ เจา้ของธุรกิจบางรายยงัประยกุตห์นา้ Pageตวัเองให้
กลายเป็นเหมือนแคตตาลอ็คสินคา้และผลิตภณัฑต่์างๆ ของตวัเอง ใหลู้กคา้เขา้มาเลือกชมสั่งจองและสั่งซ้ือกนัทาง
ออนไลน์ไดท้นัที https://www.facebook.com/abcpointth จะเป็นช่องทางท่ีลูกคา้สามารถติดตามสินคา้ของบริษทัฯ 
กิจกรรมการตลาดต่างๆ และขอ้มูลต่างๆเก่ียวกบัเร่ือง Point  

(1.2) Twitter Account  

Twitter กลายเป็นหน่ึงในเครือข่ายสังคมออนไลน์ท่ีโดดเด่นในช่วงปีท่ีผ่านมาไม่แพ ้Facebook โดยแมว้่า
อาจจะไม่มีผูใ้ชง้านท่ีมากเท่า หรือความสามารถต่างๆ จะค่อนขา้งแตกต่างกนัแต่ดว้ยความเรียบง่ายของขอ้ความ
เพียง 140 ตวัอกัษร ท าให้ Twitter เป็นเครือข่ายท่ีเหมาะกบัในการเผยแพร่และติดตามข่าวสารต่างๆ ท่ีโดดเด่นใน
เร่ืองความ“สด”และ “ใหม่” ชนิดนาทีต่อนาทีและการบอกต่ออย่างรวดเร็วกลายเป็นหน่ึงในแหล่งข่าวท่ีส่ือหลกั

https://www.facebook.com/abcpointth
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อย่างโทรทศัน์และส่ิงพิมพน์ าไปอา้งอิงอยู่บ่อยคร้ังท่ีผ่านมา ธุรกิจมากมายประยุกตใ์ช ้Twitter เป็นช่องทางในการ
ประกาศการจ าหน่ายสินค้าราคาพิเศษการขายแบบจ ากดัจ านวน การให้สิทธิพิเศษต่างๆ ฯลฯ ท าให้กลุ่มคน
ออนไลน์เกิดการติดตามตวัสินคา้อย่างต่อเน่ืองจนกลายเป็นอีกหน่ึงในช่องทางในการพาผูบ้ริโภคไปท าการซ้ือ
สินคา้ออนไลน์ในท่ีสุด ท่ี www.twitter.com/abcpointth 

 

(1.3) Viral Video  

ข่าวสารในรูปแบบภาพเคลื่อนไหว หรือคลิปวดีีโอนั้นกลายเป็นส่ิงท่ีนิยมมากข้ึนเร่ือยๆ เน่ืองจากโทรศพัท์
รุ่นใหม่สามารถเปิดดูและส่งต่อกนัไดง่้ายมากข้ึนเช่นเดียวกบัความเร็วของอินเตอร์เนตท่ีท าใหก้ารดาวน์โหลดไฟล์
วีดีโอต่างๆ ท าไดเ้ร็วกว่าสมยัก่อนนัน่หมายความว่าความสามารถในการเขา้ถึงขอ้มูลท่ีเป็นวีดีโอของผูบ้ริโภคนั้น
มากข้ึนเร่ือยๆ จึงไม่แปลกที่คลิปวดีีโอท่ีมีเน้ือหาน่าสนใจ หรือโดนใจคนบางกลุ่มจะเกิดการส่งต่ออย่างรวดเร็วผา่น
เครือข่ายสังคมออนไลน์ ถา้นกัการตลาดสามารถสร้างคลิปโฆษณาดีๆ และน่าสนใจบนโลกออนไลน์จ  านวนมากท่ี
พร้อมจะท าหนา้ท่ีเป็นส่ือโปรโมตวดีีโอดงักล่าวไดท้นัที เช่น ABC TV ใน YouTube 

(1.4) Mobile Application  

การเติบโตของ Smartphone และ Mobile Device อื่นๆ อย่าง Tablet เป็นท่ีจบัตามองของนกัธุรกิจทัว่โลก
เพราะนั่นแสดงให้เห็นพฤติกรรมในการเข้าโลกออนไลน์ท่ีก าล ังจะเปลี่ยนไปของผู ้บริโภค นอกจากน้ี
ระบบปฏิบติัการของอุปกรณ์พกพาต่างๆ ไม่ไดแ้ค่ใหผู้ใ้ชเ้ขา้โลกออนไลน์ผ่าน Web Browser เท่านั้น แต่ยงัเปิดให้
มีการสร้าง Application ต่างๆ เพ่ือตอบโจทย์การใช้งานต่างๆ ในแทบจะทุกกิจกรรมของชีวิต เช่นการจดบนัทึก 
อ่านข่าว เล่นเกมส์ ดูแผนท่ี ฯลฯ Mobile Application น้ีเองท่ีหลายแบรนด์สินค้ากระโดดเข้ามาสร้าง Brand 
Application ของตัวเองเพ่ือท่ีผู ้ใช้งานอุปกรณ์ต่างๆ สามารถเข้าถึงข้อมูลและบริการต่างๆ ของตัวเองด้วย
ประสบการณ์แบบใหม่ท่ีนอกเหนือไปจากการใช้ผ่านหน้าจอ Web Browser ทัว่ๆ ไป เช่นการดูรอบหนงั และท า
การซ้ือตัว๋ไดท้นัที จึงอาจบอกไดว้า่ Mobile Application น้ีจะเป็นหน่ึงในการสร้าง Brand Experience ตลอดไปจน
การได้รับบริการรูปแบบใหม่ให้กับผู ้บริโภคท่ีไม่อาจมองข้ามได้นั่นเอง ซ่ึงบริษัทพัฒนา ABC Payment 
Application เพ่ือใชค้ะแนน abcpoint ช าระค่าสาธารณูปโภค 

(1.5) Email Subscription  

การใช้งาน Email ยงัคงเป็นหน่ึงในการรับข้อมูลและติดต่อส่ือสารบนโลกออนไลน์อยู่แม้จะมีการใช้
เครือข่ายสังคมออนไลน์มากข้ึนแต่ถา้หากพิจารณาแลว้ทั้งสองช่องทางก็ยงัมีความแตกต่างและจุดเด่นจุดดอ้ยท่ี
ต่างกนัออกไป โดย Email จะมีความไดเ้ปรียบในเร่ืองการส่งขอ้มูลท่ีมีเน้ือหามากระดบัหน่ึง และเขา้ถึงผูท่ี้สนใจ
โดยตรงผ่านการ Subscription ดงัท่ีเห็นเวบ็ไซตท่ี์เป็นท่ีนิยมมกัเปิดบริการรับข่าวสารหรือโปรโมชัน่พิเศษผ่านทาง 
Email เพ่ือไม่ใหพ้ลาดกิจกรรมพิเศษต่างๆ ในแต่ละวนัส าหรับเคร่ืองมือทางการตลาดตามท่ีกล่าวมานั้นจะเห็นไดว้า่
บางอย่างอาจจะไม่ใช่ของใหม่ท่ีเพ่ิงมีการคิดคน้ข้ึนแต่อย่างใดหากแต่พฤติกรรมของผูบ้ริโภคบนโลกออนไลน์

http://www.twitter.com/abcpointth
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ก าลงัมีการพฒันาและปรับเปลี่ยนเร่ือยๆ จึงจ าเป็นท่ีจะต้องท าเคร่ืองมือต่างๆมาประยุกต์และปรับเปลี่ยนตาม
สถานการณ์ท่ีเปลี่ยนไป 

(2) กลยุทธ์การใช้ส่ือการตลาดแบบครบเคร่ือง (Integrated Market Communication) 

 โดยเลือกใชส่ื้อท่ีมีประสิทธิภาพ และสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์ในการสร้าง Product Awareness 
โดยเนน้ส่ือที่ใชง้บประมาณไม่สูงนกัและสามารถเขา้ถึงกลุ่มเป้าหมายท่ีตอ้งการ เนน้การส่งเสริมการตลาดเพ่ือสร้าง
จ านวนสมาชิก พยายามเนน้ย  ้าถึงตรายีห่อ้เพ่ือสร้างใหเ้กิด Brand Awareness วางแผนส่งเสริมการขายร่วมกบัร้านคา้ 
บริษทัเจา้ของสินคา้ เพ่ือกระตุน้ยอดขายสินคา้ใหเ้ขา้ถึงกลุ่มเป้าหมาย 

(2.1) การโฆษณา (ADVERTISING) 

การใชส่ื้อโฆษณาจะเลือกใชส่ื้อที่มีประสิทธิภาพเพ่ือใหเ้ขา้ถึงกลุ่มเป้าหมาย ใชส่ื้อในหลายรูปแบบโดยเนน้
การประชาสัมพนัธ์ใหก้ลุ่มเป้าหมายไดรู้้จกั abcpoint มากข้ึน เพ่ือสร้างการยอมรับอย่างรวดเร็ว ดว้ยการใชแ้ผนส่ือ
โฆษณา คือ การท า POP Leaflet แจกให้กับกลุ่มเป้าหมาย ตามสถานท่ีต่างๆ ไม่ว่าจะเป็นตามงานเอ็กซิบิชัน่ 
มหาวทิยาลยั และอื่นๆ ท่ีมีคนเดินมากจ านวนมาก 

 เพ่ือสร้าง Brand Awareness แก่ผูท่ี้พบเห็น และดึงดูดความสนใจแก่ผูท่ี้ยงัไม่รู้ abcpoint เพราะหากพบ
เห็นหลายคร้ังแต่ผูท่ี้พบเห็นยงัไม่รู้จกั ก็จะเร่ิมคน้หา วา่ คืออะไร 

 เพ่ือเป็นการสร้างความคุน้เคยในตราสินคา้มากข้ึน เพราะเม่ือพบเห็นอยู่เร่ือย ๆ  ก็จะมีความรู้สึกคุน้เคย
มากข้ึน  

(2.2) การประชาสัมพนัธ์ (Public Relations / Event Marketing) 

 ท าการประชาสัมพนัธ์ถึงรูปแบบเน้ือหา และการใหบ้ริการแก่กลุ่มเป้าหมาย 

 สร้างกระแสให้ผูบ้ริโภคไดต้ระหนกัถึงความคุ ้มค่าในการจ่ายเงิน และตน้ทุนในการรับส่ือเพ่ือให้มี
ความสามารถในการแข่งขนัลดลง 

(2.3) การจดัรายการส่งเสริมการขาย (Sales Promotion) 

 พยายามสร้างส่ิงจูงใจการสมคัรเป็นสมาชิกของ abcpoint 

 สร้างความสัมพนัธ์อนัดีต่อกลุ่มเป้าหมาย และสร้างใหเ้กิดการซ้ือซ ้ า มี Brand Loyalty ในระยะยาว 

 เปิดโอกาสให้กลุ่มเป้าหมายมีโอกาสร่วมสนุกในการชิงโชค หรือชิงรางวลัท่ีจดัไวใ้ห้ โดยรางวลัท่ีจะ
แจกมีมูลค่าไม่สูงมากนกัหรือไดรั้บการสนบัสนุนจากบริษทัเจา้ของสินคา้ 

(2.4) กิจกรรมการออกบูธ  

ฝ่ายกิจกรรมส่งเสริมการตลาดและสมาชิกจะเนน้การออกบูธตามงานเอก็ซิบิชัน่ทัว่ๆไป และงานสัมมนาของ
หน่วยงาน ภาครัฐและเอกชนกระท าอย่างต่อเน่ืองตลอดปี Roadshow ตาม Office Building ท่ีมีผูค้นเดินผ่านมากๆ , 
งาน Money Expo ท่ี Impact เมืองทองธานี เป็นตน้ 
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(3) กลยุทธ์สร้างความแตกต่างด้านสินค้าและบริการ (Differentiation) 

ปัจจุบนัการแข่งขนัดา้นธุรกิจมีแนวโนม้สูงข้ึนจากคู่แข่งท่ีเพ่ิมมากข้ึนในตลาด ทั้งการแข่งขนัดา้น
ราคา ความตอ้งการของลูกคา้ท่ีเปลี่ยนไปตามไลฟ์สไตล์ ดงันั้น องค์กรจะตอ้งพยายามสร้างความ
แตกต่าง ฉีกตวัเองจากคู่แข่ง เพ่ือสร้างโอกาสทางรายไดใ้หก้บัธุรกิจ ดงัน้ี 

(3.1) การน าเขา้สินคา้สินคา้จากต่างประเทศ  

โดยการศึกษาตลาดและพฤติกรรมผูบ้ริโภคว่าผูบ้ริโภคต้องการสินค้าอะไร สินค้าท่ีสามารถน ามาใช้
ประโยชน์ สินคา้ท่ีจะเพ่ิมมูลค่าใหดู้ดีในสังคม สินคา้ท่ีจ าเป็นกบัการใชใ้นชีวติประจ าวนั ซ่ึงส่ิงท่ีส าคญันั้นจะตอ้ง
ปรับเปลี่ยนใหท้นักบัความตอ้งการของผูบ้ริโภคท่ีปรับเปลี่ยนอย่างรวดเร็ว ดงันั้น abcpoint จึงมีโครงการดงัน้ี  

 น าเขา้สินคา้ Brand name มือสองจากต่างประเทศ โดยเนน้สินคา้ท่ีดีมีคุณภาพในราคาไม่แพง ซ่ึงสินคา้ 
Brand name มือสอง มีทั้งท่ีเป็นกระเป๋าของสุภาพสตรี และนาฬิกาเคร่ืองประดบัของทั้งสุภาพสตรีและ
สุภาพบุรุษ เป็นตน้ 

 น าเขา้โทรศพัท์มือถือหรืออุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์จากต่างประเทศก่อนการขายอย่างเป็นทางการ ใน
ปัจจุบนักระแสความตอ้งการสินคา้ท่ีเป็น smart phone มีสูงมากเน่ืองจากการพฒันาเทคโนโลยีท่ีกา้วหนา้
จากผูผ้ลิต ท าให้เกิดความตอ้งการท่ีสูงมากจากผูบ้ริโภค เพราะ smart phone สามารถตอบสนองความ
จ าเป็นในการใชชิ้วติไดเ้ป็นอย่างดี abcpoint จึงมีการน าเขา้ iphone6 และiphone6 plus มาจ าหน่ายให้กบั
สมาชิกก่อนการเปิดตวัอย่างเป็นทางการของบริษทัตวัแทนจ าหน่าย 

(3.2) การจดัแสดงโชว ์คอนเสิร์ตจากศิลปินทั้งในและต่างประเทศ  

ธุรกิจดา้นความบนัเทิง ปัจจุบนัผูบ้ริโภคให้ความสนใจเพ่ิมมากข้ึนเน่ืองจากตอบสนอง lifestyle ของคนยุค
ใหม่ไดดี้ บริษทัไดจ้ดัแสดงโชว ์คอนเสิร์ตจากศิลปินทั้งในและต่างประเทศ อย่างต่อเน่ือง นอกจากรายไดแ้ลว้ยงั
ช่วยโปรโมต Brand abcpoint ให้เป็นท่ีจดจ ากบัผูบ้ริโภคไดม้ากข้ึน เช่น การจดัคอนเสร์ิตศิลปินจากเกาหลี ศิลปิน
จากอเมริกา เป็นตน้ 

(3.3) การช าระค่าสาธารณูปโภคโดยผ่านทาง Smartphone  

ในปัจจุบนัท่ีอยู่อาศยัและประชากรในประเทศมีการเพ่ิมข้ึนอย่างต่อเน่ือง การใช้ชิวิตท่ีผูบ้ริโภคมีเวลา
นอ้ยลงในแต่ละวนั ดงันั้นความสะดวกสบายในการช าระค่าบริการต่างๆจึงมีส่วนส าคญัอย่างมาก ไม่ตอ้งเสียเวลา
ในการเดินทางไปเคาวเ์ตอร์บริการ อยู่ท่ีไหนก็สามารถช าระค่าบริการผ่านทาง Smart Phone ผ่าน application ได ้
ดงันั้น abcpoint จึงคิดคน้นวตักรรมในการช าระค่าสาธารณูปโภคผา่น abc application  คือ ABC Payment บนระบบ 
IOS และ Android เพ่ือเพ่ิมความสะดวก รวดเร็ว และราคาค่าธรรมเนียมเพียง 5-10บาท ท่ีถูกกว่าผูใ้ห้บริการราย
อื่นๆ เช่น การช าระค่าประปา ค่าไฟฟ้า ค่าโทรศพัทมื์อถือ เป็นตน้ 

2.3) แนวโน้มการท าธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ 



 

25 
 

จากข้อมูลของส านักงานพฒันาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ (องค์การมหาชน) พบว่า อินเทอร์เน็ตมี
บทบาทเพ่ิมมากข้ึนในการใช้ชีวิตประจ าวนัของผูค้นยุคปัจจุบนั ค่าเฉลี่ยของการใช้อินเทอร์เน็ตต่อสัปดาห์เพ่ิม
สูงข้ึนจากการใช้งานโดยเฉลี่ย 32.3 ชัว่โมงต่อสัปดาห์ หรือใช้เวลาโดยประมาณ 4.6 ชัว่โมงต่อวนั ในปี 2556 
เพ่ิมข้ึนเป็น 50.4 ชัว่โมงต่อสัปดาห์ หรือใช้เวลาโดยประมาณ 7.2 ชัว่โมงต่อวนั หรืออาจจะกล่าวไดว้า่ ปัจจุบนัน้ี 
คนใชเ้วลาเกือบ 1 ใน 3 ของวนัเพ่ือใชง้านอินเทอร์เน็ต 

จากเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารท่ีจะมีการปรับตวัมากข้ึนในอนาคต ทั้งจากการสนบัสนุนผ่าน
นโยบายต่างๆของภาครัฐ เช่น นโยบายบรอดแบนแห่งชาติ ท่ีจะท าใหมี้การเขา้ถึงเทคโนโลยีสารสนเทศไดม้ากข้ึน 
มีความเร็วในการเช่ือมต่อไดเ้ร็วข้ึน การแข่งขนัการใหบ้ริการโทรศพัทเ์คลื่อนท่ียุคท่ี 4 หรือ 4G ของผูป้ระกอบการ
โทรคมนาคมของไทย และการเปลี่ยนแปลงรูปแบบของโทรศพัท์เคลื่อนท่ีท่ีมีความฉลาดมากข้ึน (Smartphone) 
เป็นตน้ ลว้นแลว้แต่เป็นปัจจยัท่ีจะส่งผลถึงการเปลี่ยนแปลงรูปแบบของธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ของไทยใน
อนาคตเป็นอย่างมาก เช่น 

(1) การท าธุรกรรรมผ่านทางโทรศพัทเ์คลื่อนท่ี หรือ Mobile-Commerce (M-Commerce) และMobile-
payment (M-Payment) จะเข้ามามีบทบาทมากข้ึนในธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์เน่ืองจากมีขอ้
ไดเ้ปรียบมากกวา่พาณิชยอ์ิเลก็ทรอนิกส์หลายอย่าง เช่น 

 Mobility ท่ีมีมากกว่าพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์เพราะสามารถน าโทรศพัท์เคลื่อนท่ีไปยงัท่ี
ต่างๆไดส้ะดวกกว่าการพกพาเคร่ืองคอมพิวเตอร์ แมว้่าจะเป็น Notebook ท่ีนบัวนัจะมี
ขนาดเลก็บาง น ้าหนกัเบามากข้ึนแลว้ก็ตาม 

 Reachability สามารถเข้าถึงได้ง่ายเน่ืองจาก สามารถเป็นเจ้าของโทรศัพท์มือถือ
smartphone ในราคาท่ีไม่แพงไดไ้ม่ยากนกั 

 Ubiquity ปัจจุบนัมีการใชง้านโทรศพัทเ์คลื่อนท่ีกนัแพร่หลาย และกวา้งขวางมากข้ึน 

 Convenience จากขนาดท่ีพกพาไดง่้าย ส่งผลให้เกิดความสะดวกในการใชง้านเม่ือเทียบ
กบัการใชค้อมพิวเตอร์แลว้ ฟังก์ชนัท่ีท างานบนโทรศพัท์เคลื่อนท่ีจะสามารถตอบสนอง
การใชง้านท่ีง่าย และใชเ้วลานอ้ยกวา่ 

 Application จะมีความง่ายในการใชม้ากข้ึน (User Friendly) และมีความฉลาดมากข้ึน 

 จากการพฒันาโครงสร้างพ้ืนฐาน และเทคโนโลยีโทรศพัท์เคลื่อนท่ียุคท่ี 3 และ 4 เช่น
HSPA (High-Speed Packet Access), และ  FTTx (Fiber to the x) เ ป็นต้น  จะ ส่งผลให้
ความเร็วในการเช่ือมต่อมากข้ึน มีประสิทธิภาพและเสถียรภาพในการใช้งานมากข้ึน
นอกจากนั้นยงัครอบคลุมการใหบ้ริการไดดี้ข้ึนอีกดว้ย 

(2) Social Commerce หรือเครือข่ายสังคมคา้ขายทางออนไลนเ์ป็นการขายสินคา้โดยอาศยัมวลชน และ
สังคมเป็นตวักระตุน้ใหเ้กิดความอยาก และการซ้ือเกิดข้ึนผ่านเทคโนโลยขีอง Social Network ท่ีจะ
เขา้มามีบทบาทเพ่ิมข้ึน เน่ืองจากเทคโนโลยีในอนาคตจะท าใหค้นส่ือสารระหวา่งกนัไดง่้ายมากข้ึน 
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ก่อให้เกิดการปฏิสัมพนัธ์รูปแบบใหม่ ผ่านบริการต่างๆ ส่งผลให้เกิดโมเดลธุรกิจรูปแบบใหม่ใน
สังคมออนไลน์หรือที่เรียกการท าธุรกรรมลกัษณะน้ีวา่ we-commerce 

(3) Tablet Commerce หรือ T-Commerce จะมีบทบาทมากข้ึน ในการท าธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ 
จากผลการศึกษาของ eMarketer พบวา่ในปีพ.ศ. 2555 การใช ้tablet จะมีจ านวนมากข้ึนถึงส่ีเท่าตวั 
เม่ือเทียบกบัปี พ.ศ. 2554 แมจ้  านวน tablet ต่อประชากรจะมีไม่มากก็ตาม แต่มีอตัราการเติบโตใน
จ านวนท่ีสูงมาก นอกจากน้ีการพฒันาเทคโนโลยีท่ีใชก้บั tablet จะสามารถใหผู้ใ้ชส้ามารถใชง้าน
ไดม้ากข้ึน และมีประสิทธิภาพมากข้ึน เช่น เทคโนโลยี HTML5 เป็นตน้ นอกจากน้ี จะมีการพฒันา
เวบ็ไซตท่ี์รองรับการท างานของ tablet โดยเฉพาะแยกออกจากการพฒันาเวบ็ไซตท่ี์รองรับการท า 
m-commerce เน่ืองจากมีการใชง้านแตกต่างกนั โดย T-Commerce เวบ็ไซทจ์ะมีลกัษณะ "smudges 
and swipes” ตามการท างานของ tablet 

2.4) แนวโน้มของเว็บไซต์พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ 

แนวโนม้ของเวบ็ไซตพ์าณิชยอ์เิลก็ทรอนิกส์นั้น จะมีการเปลี่ยนแปลงไปในแนวหลกัๆ อยู่ 5 ประการ คือ 

(1) เวบ็ไซตพ์าณิชยอ์ิเลก็ทรอนิกส์ในอนาคต จะมีการใหบ้ริการแบบส่วนตวั (Personalization) มากข้ึน 
โดยเวบ็ไซตจ์ะเก็บขอ้มูลส่วนตวัท่ีผูใ้ชบ้ริการให้ หรือจากพฤติกรรมการใชเ้วบ็ไซต ์หรือการเลือก
ซ้ือสินค้าต่างๆ จากเว็บไซต์ในอดีตท่ีผ่านมาเพ่ือประมวลผลว่าผู ้ใช้บ ริการชอบอะไร และ
ปรับเปลี่ยนการน าเสนอ นบัตั้งแต่รูปแบบเวบ็ไซต ์เน้ือหาไปจนถึงการเสนอสินคา้หรือบริการท่ีคิด
ว่าผูใ้ช้บริการน่าจะสนใจซ่ึงระบบน้ีไดน้ ามาใช้ในเวบ็ไซต์พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ชั้นน าหลายๆ 
แห่งอยู่แลว้ แต่ในอนาคตจะมีการใชก้นัอย่างแพร่หลายมากข้ึน ประกอบกบัเทคโนโลยีจะมีความ
สลบัซบัซ้อน และสามารถตอบสนองการบริการแบบส่วนตวันั้นไดอ้ย่างดียิ่งข้ึน 

(2) มีระบบจดัส่งสินคา้ท่ีรวดเร็วยิ่งข้ึน ผ่านระบบ e-logistic โดยเวบ็ไซตพ์าณิชยอ์ิเลก็ทรอนิกส์ขนาด
ใหญ่มีแนวโน้มท่ีจะลงทุนสร้างคลงัสินค้า หรือระบบส่งสินคา้ในพ้ืนท่ีทอ้งถิ่นเพ่ือให้สามารถ
จดัส่งสินคา้ถึงมือลูกคา้ไดเ้ร็วท่ีสุด และประหยดัค่าขนส่งท่ีสุด โดยอาจเป็นการลงทุนเอง หรืออาจ
ใชบ้ริการจากผูใ้หบ้ริการดา้นโลจิสติกส์ เม่ือมีค าสั่งซ้ือจากลูกคา้เขา้มาทางเวบ็ไซตร์ะบบจะแจง้ไป
ยงัคลงัสินคา้ท่ีใกลท่ี้สุด สินคา้จะถูกส่งจากคลงัสินคา้ท่ีใกลท่ี้สุดถึงมือลูกคา้ภายในเวลาอนัรวดเร็ว 

(3) เวบ็ไซต์พาณิชยอ์ิเลก็ทรอนิกส์ในอนาคต จะสามารถปรับราคาให้แตกต่างไปตามลูกคา้แต่ละราย 
(Customer Pricing) โดยอาจข้ึนอยู่กับปริมาณการซ้ือของลูกค้ารายนั้นๆ หรือการเขา้เวบ็ไซต์ท่ี
ลูกคา้รายนั้นๆ เขา้มากท่ีสุด หรือเปลี่ยนไปตามจ านวนเพ่ือนท่ีมีการแนะน าต่อๆ กนัมา หรืออาจ
เปลี่ยนไปตามภูมิภาคท่ีลูกคา้รายนั้นอยู่ หรือเขา้ถึงอินเทอร์เน็ต ทั้งน้ีเพ่ือให้มีความยืดหยุ่น และ
ประสิทธิภาพในการก าหนดราคา เช่น ในกรณีท่ีลูกคา้มีการซ้ือสินคา้จากเวบ็ไซตห์น่ึงเป็นปริมาณ
มากเม่ือเขา้มาซ้ือในคร้ังต่อๆไป ทางเวบ็ไซตจ์ะแสดงส่วนลดราคาพิเศษไวใ้ห ้เป็นตน้ 
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(4) แนวโน้มในอนาคต ลูกคา้จะสามารถซ้ือสินคา้ทางออนไลน์ไดทุ้กท่ีทุกเวลา โดยสามารถซ้ือผ่าน
ส่ือต่างๆ ไดห้ลากหลาย ท าให้ตอ้งมีการพฒันาแอพพลิเคชัน่เพ่ือให้สามารถรองรับการเขา้ถึงได้
จากหลายๆ รูปแบบ 

(5) ในอนาคตจะมีการใชโ้ปรแกรมอจัฉริยะ (Intelligent Agent) กนัมากข้ึน โปรแกรมเหล่าน้ีสามารถ
คน้หาสินคา้ หรือบริการใหก้บัผูซ้ื้อจากเวบ็ไซตต่์างๆ ทัว่โลก เพ่ือใหไ้ดเ้ง่ือนไข และราคาท่ีดีท่ีสุด
ในขณะนั้น ซ่ึงจะส่งผลให้ลูกคา้ท าการซ้ือสินคา้หรือบริการนั้นๆ ทนัที เม่ือราคาหรือเง่ือนไขลง
มาถึงระดบัท่ีตอ้งการ 

2.4 การจดัหาผลิตภณัฑ์หรือบริการ 

1) ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ 

การจดัหาโครงการอสังหาริมทรัพย ์โดยบริษทัจะไดรั้บขอ้มูลจากนายหน้า และเจา้ของท่ีดินท่ีทราบวา่บริษทั
ท าธุรกิจพฒันาอสังหาริมทรัพยติ์ดต่อเขา้มาเพ่ือเสนอขาย หรือใหเ้ช่าท่ีดิน หรือโครงการต่างๆ นอกจากนั้นบริษทัมี
ทีมงานท่ีมีความช านาญในการพฒันาอสังหาริมทรัพยช่์วยตรวจเช็ค และจดัหาโครงการอสังหาริมทรัพย ์ทั้งอาคาร
ชุด หรือท่ีดินเปล่าทั้งในกรุงเทพฯ และต่างจงัหวดัเพ่ือให้บริษทัไดศึ้กษาความเป็นไปไดข้องโครงการ วิเคราะห์
ผลตอบแทน และน าเสนอผูบ้ริหารเพ่ือพิจารณาอนุมติัต่อไป 

2) ธุรกิจพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ 

(1) การจัดหาสินค้าเพื่อจ าหน่าย 

การจดัหาสินคา้เพ่ือจ าหน่าย แบ่งเป็น 2 ส่วน คือ 

(1.1) สินคา้ท่ีผลิตหรือมีตวัแทนขายในเมืองไทย (Local Products) 

ฝ่ายจดัซ้ือของบริษทัฯ จะ Sourcing สินคา้จากตวัแทนขายสินคา้หรือจากโรงงานผูผ้ลิต โดยมี
ขั้นตอน ดงัน้ี 

 ตรวจสอบคุณภาพสินคา้โดยอา้งอิงจากหนงัสือรับรองจากหน่วยงานรัฐบาล 
 วางแผนงานการจดัซ้ือ เพ่ือก าหนดเป็นแผนการท างานของแผนก 
 สรรหาและประเมินศกัยภาพแหล่งขายสินคา้ และคดัเลือกผูข้าย 
 วิเคราะห์ราคา และเปรียบเทียบเง่ือนไขและตดัสินใจเลือกซ้ือสินคา้/บริการ ให้ไดบ้รรลุ

วตัถุประสงค ์
 เจรจาต่อรองเง่ือนไขทางธุรกิจเพ่ือใหไ้ดต้น้ทุนสินคา้ท่ีต ่าท่ีสุด 

(1.2) สินคา้ท่ีผลิตจากต่างประเทศ ไม่มีตวัแทนจ าหน่ายในเมืองไทย (Import Items)  

ติดต่อผ่าน agent ในประเทศนั้น เพ่ือ sourcing แหล่งของสินคา้ จะท าให้สามารถหาสินคา้ไดใ้น
ราคาท่ีไม่แพงเกินไป คดัเลือกสินคา้ใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการของคนไทย ท่ีแตกต่างจากสินคา้เดิมๆ
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ท่ีมีขายในทอ้งตลาด เม่ือไดสิ้นคา้ตามตอ้งการแลว้ติดต่อประสานงานผ่านระบบการน าเขา้สินคา้เขา้
ประเทศไทย  

(1.3) การช าระค่าสาธารณูปโภค 

ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานรัฐวิสาหกิจเพ่ือขอเสนอเป็นตัวแทนในการรับช าระค่า
สาธารณูปโภคผ่านเวปไซด์และแอพพลิเคชัน่ เพ่ืออ านวยความสะดวกให้กบัลูกคา้ท่ีไม่ตอ้งเสียเวลา
เดินทางไปช าระท่ีเคาวเ์ตอร์ คิดค่าธรรมเนียมในการช าระเพียง 5-10 บาท  

(1.4) การจดัแสดงโชว ์คอนเสิร์ต จากทั้งในและต่างประเทศ  

ติดต่อผ่าน Entertainment Agent เพ่ือคดัเลือกการแสดงโชวห์รือศิลปินท่ีมีช่ือเสียง เป็นท่ีนิยมของ
คนทัว่ๆไป เพ่ือติดต่อให้มาเปิดแสดงโชว์ในเมืองไทย โดยบริษทัจะเป็นผูจ้  าหน่ายบตัรชมโชว์หรือ
คอนเสิร์ตดว้ยระบบท่ีรวดเร็ว ทนัสมยั ผ่านทางเวป็ไซดข์องบริษทัเอง 

(2) จ านวน Supplier 

ปัจจุบนัมีจ านวน Supplier ท่ีเป็น Partner สินคา้และบริการในเวป็ไซด ์ทั้งหมด 72 ร้านคา้ แบ่งเป็น  

 50 ร้านคา้ เป็นสินคา้ (Products) 

 22 ร้านคา้ เป็นบริการ (Service) 

และ Supplier มีแนวโนม้เพ่ิมข้ึนเร่ือยๆ จากธุรกิจท่ีก าลงัขยายตวัเติบโตข้ึน 

ในปี 2558 บริษทัฯไดมี้การจดังาน Events ต่างๆ เพ่ือประชาสมัพนัธ์ใหลู้กคา้รับรู้ถงึผลิตภณัฑข์องบริษทัฯมากข้ึน
ไดแ้ก่ 

กิจกรรม รายละเอยีดงาน วนั เดือน ปี สถานที ่

1. จดัคอนเสริต ์ คอนเสริตวงเกาหลี  
(Beast Fan Meeting) 

7 มี.ค 2558 รอยลั พารากอน ฮอล ์,
สยามพารากอน 

2.จดัคอนเสริต ์ จดัคอนเสริต ์Nathan East Live 
Charity Concert 

13 ธ.ค 2558 โรงละครเคแบงก์สยาม
พิฆเนศ ชั้น 7 ,สยามส
แควร์วนั 
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3. ปัจจัยความเส่ียง 
 

3.1 ความเส่ียงต่อการด าเนินธุรกิจของบริษัท 

ในปี 2558 บริษัทได้จัดต้ังคณะกรรมการบริหารความเส่ียงซ่ึงประกอบด้วยกรรมการบริหาร และผู้บริหารร่วมกัน
รับผิดชอบการประเมินปัจจัยเส่ียงและมาตรการป้องกันความเส่ียงทั่วทั้งองค์กร (Enterprise Risk Management) 
ในด้านต่างๆ เช่น ความเส่ียงด้านกลยุทธ์ (Strategic Risk) ความเส่ียงด้านการเงิน (Financial Risk) ความเส่ียงด้าน
ปฎิบัติการ (Operational Risk) และความเส่ียงด้านการปฎิบัติตามกฏระเบียบต่างๆ ที่เก่ียวข้อง (Compliance Risk) 
รวมถึงการประเมินปัจจัยเส่ียงอันเน่ืองจากการลงทุนในโครงการต่างๆ ตามแผนงานทางธุรกิจ โดยปัจจัยเส่ียงที่
อาจจะเกิดขึน้และมีผลกระทบต่อการด าเนินธุรกิจมีดังต่อไปนี้ 

1) ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ 

1.1) ความเส่ียงจากสภาวะเศรษฐกิจตกต ่า 

เน่ืองจากสภาวะเศรษฐกิจตกต ่า และก าลงัซ้ือของผูบ้ริโภคท่ีลดลง ประกอบกบัสถาบนัการเงินเขม้งวด
ในการพิจารณาอนุมติัสินเช่ือเพ่ือท่ีอยู่อาศยั ซ่ึงจะส่งผลกระทบต่อยอดการจ าหน่ายหอ้งชุดของบริษทัท่ีอาจจะชะลอ
ตวัลง แต่อย่างไรก็ตามบริษทัลงทุนซ้ือเหมาโครงการอาคารชุดบา้นนวธารา รีเวอร์ไลฟ์ จ านวน 19 ยูนิต ในราคา
ประมาณ 29 ลา้นบาท และโครงการบา้นสาทรเจา้พระยา จ านวน 9 ยูนิต ในราคาประมาณ 105 ลา้นบาท ซ่ึงเป็น
ราคาท่ีต ่ากวา่ทอ้งตลาดมาก โดย ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 คงเหลือหอ้งชุดบา้นสาทรเจา้พระยาท่ียงัไม่ไดจ้  าหน่าย
และโอนกรรมสิทธ์ิ 6 ยูนิต ซ่ึงบริษทัจะด าเนินการจดักิจกรรมส่งเสริมการขายเพ่ือเนน้จ าหน่ายให้หมดภายในปี 
2559 ส าหรับโครงการอาคารชุดบา้นนวธารา ริเวอร์ไลฟ์ จ านวน 19 ยูนิต บริษทัฯไดจ้ าหน่ายหมดแลว้ 

1.2) ความเส่ียงดา้นการจดัหาท่ีดินเพ่ือพฒันาโครงการ 

เน่ืองจากบริษทัมีโครงการท่ีจะลงทุนในคอนโดมิเนียมและอาคารเพ่ือขาย และใหเ้ช่า และบริษทัมีแผนท่ี
จะพฒันาท่ีอยู่อาศยั รวมถึงการพฒันาหา้งสรรพสินคา้ขนาดเล็กในย่านชุมชน ซ่ึงความส าคญัของการด าเนินธุรกิจ
อสังหาริมทรัพย์คือ การหาท่ีดินท่ีอยู่ในท าเลท่ีเหมาะสม และในราคาท่ีสมเหตุสมผล แต่เน่ืองจากราคาท่ีดินใน
ปัจจุบนัมีการปรับราคาข้ึนหลายรอบ โดยเฉพาะท่ีดินท่ีอยู่ใกลก้บัโครงการรถไฟฟ้าทั้งบนดิน และใตดิ้น ซ่ึงมี
โครงการท่ีขยายตวัออกไปรอบๆ นอกกรุงเทพฯ ส่งผลกระทบหลกัต่อการเพ่ิมข้ึนของมูลค่าตน้ทุนในการพฒันา
โครงการ  

ดงันั้นบริษทัตอ้งใชค้วามระมดัระวงัในการพิจารณาหาท าเลท่ีเหมาะสมเพ่ือพฒันาโครงการในอนาคต 
นอกจากนั้นบริษทัยงัมีการเจรจากบัเจา้ของท่ีดินเพ่ือเป็นหุ้นส่วนในการพฒันาโครงการเพ่ือลดความเส่ียงในเร่ือง
ราคาท่ีดิน และจากประสบการณ์ของผูบ้ริหารท่ีมีความช านาญในการพฒันาอสังหาริมทรัพย์ จะช่วยให้บริษทั
ตดัสินใจพฒันาโครงการต่างๆ ท่ีเหมาะสมกบัรูปแบบท่ีดิน เน้ือท่ี ท าเลท่ีตั้ง และชุมชนรอบๆ โครงการต่อไป   
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1.3) ความเส่ียงจากการเป็นผูป้ระกอบการในธุรกิจอสังหาริมทรัพยร์ายใหม่ 

บริษทัเปลี่ยนแผนการด าเนินธุรกิจจากการผลิต และจ าหน่ายถุงเทา้ มาเป็นธุรกิจพฒันาอสังหาริมทรัพย์
เม่ือปลายปี 2556 ดงันั้นบริษทัไม่มีประสบการณ์การท าธุรกิจประเภทน้ีมาก่อนจึงมีความเส่ียงในการด าเนินธุรกิจ
ใหม่ ประกอบกบักลุ่มลูกคา้ยงัไม่รู้จกัแบรนดข์องบริษทัดีพอ จึงมีความเส่ียงในการท าการตลาด 

ถึงแมว้่าบริษทัจะไม่มีประสบการณ์การด าเนินธุรกิจประเภทอสังหาริมทรัพยม์าก่อน แต่ผูบ้ริหารใหม่
ของบริษทัมีความช านาญในการด าเนินธุรกิจดา้นอสังหาริมทรัพยท์ั้งในกรุงเทพฯ และต่างจงัหวดัมานาน ประกอบ
กบัการท่ีมีพนัธมิตรในธุรกิจก่อสร้าง และอสังหาริมทรัพย์จ  านวนมาก จึงท าให้บริษทัจะสามารถด าเนินธุรกิจ
ประเภทดงักล่าวไดเ้ร็ว โดยบริษทัมีแผนท่ีจะลงทุนซ้ือหอ้งชุดท่ียงัขายไม่หมด แต่มีศกัยภาพท่ีสามารถท าตลาดได้
ในอนาคต ซ่ึงจากสภาวะเศรษฐกิจปัจจุบนัท่ีชะลอตวัลง จะส่งผลให้บริษทัมีอ  านาจต่อรองราคาได้มากข้ึน 
นอกจากนั้นบริษทัก าลงัพิจารณาหาท่ีดินเพ่ือพฒันาโครงการคอนโดมิเนียม และห้างสรรพสินคา้ขนาดเล็กตาม
ชุมชนต่างๆ เพ่ือรองรับการขยายตวัของชุมชนท่ีเติบโตข้ึนทั้งในกรุงเทพฯ และรอบนอก รวมถึงหวัเมืองใหญ่ๆ ตาม
ต่างจงัหวดั  

1.4) ความเส่ียงจากราคาวสัดุก่อสร้าง และค่าแรงงานท่ีสูงข้ึน 

ความเส่ียงจากราคาวสัดุก่อสร้าง รวมถึงค่าแรงงานท่ีปรับตวัสูงข้ึน ประกอบกบัการขาดแคลนแรงงาน
ก่อสร้างท่ีช านาญ เป็นผลให้ตน้ทุนการก่อสร้างสูงข้ึน และส่งผลกระทบต่อการรับรู้ก าไรของบริษทั เพ่ือลดความ
เส่ียงในประเดน็ดงักล่าว บริษทัวางแผนท่ีจะจดัจา้งผูรั้บเหมาก่อสร้าง ในรูปแบบของสัญญาจา้งเหมาแบบเบด็เสร็จ 
เพ่ือสามารถรับรู้ต้นทุนในการด าเนินงานทั้งโครงการได้ เพ่ือบริษทัจะได้ก าหนดราคาขาย และอตัราส่วน
ผลตอบแทนจากโครงการไดดี้ข้ึน ซ่ึงจะลดความเส่ียงจากการเปลี่ยนแปลงค่าใชจ่้าย หรือตน้ทุนค่าก่อสร้างได ้

1.5) ความเส่ียงดา้นเงินทุนสนบัสนุนจากสถาบนัการเงิน 

เน่ืองจากบริษทัเร่ิมด าเนินธุรกิจอสังหาริมทรัพยใ์นปลายปี 2556 จึงไม่มีประวติัในการท าโครงการต่างๆ 
เพียงพอท่ีจะใชอ้า้งอิงถึงผลงานในอดีตท่ีผ่านมาใหก้บัสถาบนัการเงินเพ่ือใชพิ้จารณาอนุมติัสินเช่ือได ้บริษทัจึงใช้
แหล่งเงินจากการกูย้ืมจากกรรมการ และแหล่งเงินจากการเพ่ิมทุนโดยออกหุน้สามญัเพ่ิมทุนจ าหน่ายใหก้บัผูถ้ือหุน้
เดิม รวมถึงการจ าหน่ายหุน้กูเ้พ่ือระดมทุนท าโครงการในอนาคต ดงันั้นในระยะตน้ๆ บริษทัยงัไม่มีความจ าเป็นตอ้ง
ใชแ้หล่งเงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงิน หากภายหลงัท่ีเร่ิมมีโครงการพฒันา และจ าหน่ายแลว้ และ/หรือมีโครงการอืน่
ท่ีมีศกัยภาพ และมีความจ าเป็นตอ้งใชแ้หล่งเงินกู้ยืมจากสถาบนัทางการเงินบริษทัจะจดัท าแผนเพ่ือเสนอขอกูย้ืม
ต่อไป 

2) ธุรกิจพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ 

2.1) ความเส่ียงดา้นนโยบายรัฐและการเมือง 

นโยบายเร่งด่วนของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ตอ้งการท าใหเ้กิด
การใชง้าน e-Commerce ไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพและเช่ือถือได ้รวมทั้งช่วยขบัเคลื่อนธุรกิจใหป้ระเทศเพ่ิมปริมาณ



 

31 
 

การคา้ระหว่างประเทศไดอ้ย่างน้อย 1 เปอร์เซ็นต์ หรือคิดเป็นมูลค่า 1.08 แสนลา้นบาทต่อปีลดตน้ทุนดา้นการ 
ขนส่ง หรือโลจิสติกส์ลงได ้3 เปอร์เซ็นต ์หรือคิดเป็นมูลค่า 3.4 แสนลา้นบาทต่อปี 

กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร หรือ ไอซีที ได้เล็งเห็นถึงความส าคญัของการท า
ธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ของประเทศ จึงไดผ้ลกัดนักฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งดา้นธุรกรรมทางอิเลก็ทรอนิกส์คือ ร่าง
พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการควบคุมดูแลธุรกิจบริการ การให้บริการออกใบรับรองเพ่ือสนับสนุนลายมือช่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ และร่างพระราชกฤษฎีกาการก าหนดวิธีแบบปลอดภยัในการประกอบธุรกรรมทางอิเลก็ทรอนิกส์ 
ผลกัดนักฎระเบียบท่ีเก่ียวขอ้งเพ่ือรองรับการขยายตวัการท าธุรกรรมอิเลก็ทรอนิกส์ในอนาคต 

 

2.2) ความเส่ียงดา้นความเช่ือมัน่ในการท าธุรกรรมทางอิเลก็ทรอนิกส์ 

จากปัญหาภยับนอินเทอร์เน็ตท าให้ผูใ้ชง้านตกเป็นเหยื่อของมิจฉาชีพ ซ่ึงมีผลกระทบต่อความเช่ือมัน่
ของลูกค้าในการท าธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ กล่าวคือ การไม่กลา้ท าธุรกรรมออนไลน์กับองค์กรท่ีไม่รู้จกั
เน่ืองจากกลวัท่ีจะถูกหลอกลวง รวมทั้งความปลอดภยัของขอ้มูลท่ีเส่ียงต่อการถูกโจมตีจากแฮกเกอร์ หรือนกัเจาะ
ระบบต่างๆ ดงันั้นบริษทัจึงมุ่งมัน่ท่ีจะสร้างความเช่ือมัน่ และความมัน่คงปลอดภยัของขอ้มูลในการท าธุรกรรมทาง
อิเลก็ทรอนิกส์ใหแ้ก่สมาชิกทุกท่าน 

2.3) ความเส่ียงในการขาดความรู้ความเขา้ใจท่ีถูกตอ้ง 

ในปัจุบนัผูบ้ริโภคส่วนใหญ่ยงัขาดความรู้ความเขา้ใจท่ีถูกตอ้ง ตลอดจนขาดความเช่ือมัน่ในการท า
ธุรกรรมทางอิเลก็ทรอนิกส์ จากปัญหาการฉ้อโกง และความมัน่คงปลอดภยัของขอ้มูลส่งผลต่ออตัราการเติบโตของ
การท าธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ ดงัเห็นไดจ้ากรายงานการส ารวจเก่ียวกบัเหตุผลท่ีไม่เคยจองหรือซ้ือสินคา้และ
บริการทางอินเทอร์เน็ตปี 2555 ของส านักงานสถิติแห่งชาติซ่ึงพบว่า ส่วนใหญ่เป็นเพราะไม่เห็นสินค้าจริง 
รองลงมาคือ กลวัถูกหลอกลวง และขั้นตอนการสั่งซ้ือท่ียุ่งยาก ดงันั้น การด าเนินงานของบริษทัจึงจะมุ่งเนน้ไปท่ี
การสร้างความเช่ือมัน่ต่อการท าธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ให้เกิดข้ึนในการซ้ือขายสินคา้ของบริษทั และลด
ขั้นตอนในการสมคัรสมาชิก และขั้นตอนการสั่งซ้ือสินคา้ลง 

2.4) ความเส่ียงดา้นกฎระเบียบของรัฐ 

ปัจจุบนัแมว้า่ประชาชนจะหนัมาท าธุรกรรมอิเลก็ทรอนิกส์กนัมากข้ึน ซ่ึงอาจดูไดจ้ากมูลค่าธุรกรรมท่ีท า
ผ่านทางออนไลน์สูงเพ่ิมข้ึนทุกปี อย่างไรก็ตามหากจะเปรียบเทียบสัดส่วนการเพ่ิมของมูลค่าการท าธุรกรรมของ
ประเทศไทยผ่านทางออนไลน์และประเทศเพ่ือนบา้น เช่น สิงคโปร์ เกาหลีใต ้และญี่ปุ่นแลว้นั้น ยงัถือวา่ประเทศ
ไทยยงัคงตามหลงัอยู่มาก ทั้งน้ีปัจจยัหลกัในการส่งเสริมการท าธุรกรรมทางอิเลก็ทรอนิกส์ยงัคงอยู่ท่ีการสร้างความ
เช่ือมัน่ในการท าธุรกรรม ซ่ึงปัจจุบนัประชาชนยงัคงเกิดความไม่มัน่ใจในเร่ืองความมีตวัตนของบุคคลท่ีท าธุรกรรม
ดว้ย ความปลอดภยัของระบบสารสนเทศ รวมไปถึงมาตรการรองรับทางกฎหมายกรณีเกิดขอ้พิพาทข้ึน ดงันั้นการ
ก าหนดบทบญัญติัทางกฎหมายของภาครัฐจึงเป็นอีกหน่ึงกลไกส าคญัท่ีจะสามารถสร้างความเช่ือมัน่ให้แก่ผูท่ี้จะ
ประกอบธุรกรรมทางอิเลก็ทรอนิกส์ได ้
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3.2 ความเส่ียงต่อการลงทุนของผู้ถือหลักทรัพย์ 

1) ผลขาดทุนสะสมซ่ึงอาจมีผลกระทบต่อความสามารถในการจ่ายเงินปันผล 

ในปี 2558 บริษทัมียอดขาดทุนสะสม จ านวน 73.52 ล้านบาท การท่ีบริษทัมีผลขาดทุนสะสมดงักล่าว 
เน่ืองมาจากบริษทัไดเ้ร่ิมตน้ท าธุรกิจพาณิชยอ์ิเลก็ทรอนิกส์ในไตรมาส 4 ของปี 2557 ตลอดจนปี 2558 บริษทัฯมี
การจดังานแสดงสินคา้ มีการจดัคอนเสริต ์จึงท าใหร้ายไดย้งัไม่สูง ขณะท่ีมีรายจ่ายจากการลงทุน และค่าใชจ่้ายใน
การส่งเสริมการขาย และประชาสัมพนัธ์เพ่ือเปิดตวัธุรกิจใหม่ จึงเป็นผลให้ธุรกิจขาดทุน นอกจากนั้นธุรกิจ
อสังหาริมทรัพยย์งัมียอดขายไม่สูงและบริษทัมีการขยายธุรกิจอสังหาริมทรัพยม์ากข้ึน  

2) ความเส่ียงเร่ืองการตรวจสอบและถ่วงดุลจากผู้ถือหุ้นรายย่อย 

ณ วนัท่ี 18 ธนัวาคม 2557 บริษทัมีผูถ้ือหุน้รายใหญ่รายหน่ึงคือ นายปรเมษฐ์ รังรองธานินทร์ ถือหุน้ในบริษทั
จ านวน 2,025,030,899 หุน้ (มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.10 บาท) คิดเป็นร้อยละ 76.88 ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้
ทั้งหมดของบริษทั ทั้งน้ีเกิดจากเง่ือนไขในการท าค าเสนอซ้ือหลกัทรัพยข์องบริษทั โดยผูท้  าค  าเสนอซ้ือจะด ารง
สัดส่วนการถือหุน้ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 50 ของทุนจดทะเบียนท่ีเรียกช าระแลว้ ภายในระยะเวลา 12 เดือน นบัจากวนั
ท าค าเสนอซ้ือ (29 ตุลาคม 2556) ซ่ึงสัดส่วนการถือหุน้ท่ีมากกวา่ 3 ใน 4 ดงักล่าว ท าใหผู้ถ้ือหุน้รายใหญ่น้ี มีอ  านาจ
ในการควบคุมบริษทัและมีอิทธิพลต่อการตดัสินใจของบริษทั ในเร่ืองท่ีตอ้งไดรั้บการอนุมติัจากท่ีประชุมผูถ้ือหุ้น 
ดงันั้นผูถ้ือหุน้รายย่อยของบริษทัจึงมีความเส่ียงจากการไม่สามารถรวบรวมคะแนนเสียงเพ่ือตรวจสอบและถ่วงดุล
เร่ืองท่ีผูถ้ือหุน้ใหญ่เสนอใหท่ี้ประชุมผูถ้ือหุน้พิจารณา 

อย่างไรก็ตามในการบริหารจดัการบริษทั คณะกรรมการบริษทัมีจ านวนทั้งหมด 9 ท่าน ประกอบไปดว้ย
กรรมการอิสระ 3 ท่าน ท่ีคอยก ากับดูแล และถ่วงดุลให้การบริหารจัดการในเร่ืองต่างๆ เป็นไปเพ่ือรักษา
ผลประโยชน์สูงสุดของบริษัท ซ่ึงผู ้ถือหุ้นรายใหญ่มีความประสงค์ท่ีจะประกอบธุรกิจเพ่ื อให้กิจการมีผล
ประกอบการท่ีดี ฟ้ืนฟูฐานะการเงินของกิจการ จ่ายช าระหน้ีสถาบนัการเงิน ท าใหมี้สภาพคล่อง สามารถลงทุนใน
โครงการต่างๆ ไดเ้ตม็ศกัยภาพ  

3) ความเส่ียงจากการใช้สิทธิใบส าคัญแสดงสิทธิเพ่ือซ้ือหุ้นสามัญของบริษัท 

บริษทัฯ ไดอ้อกใบส าคญัแสดงสิทธิในการซ้ือหุน้สามญัของบริษทั ซ่ึงบริษทัฯคาดหวงัวา่ราคาหุน้สามญัของ
บริษัทฯ ในตลาดหลกัทรัพย์ฯ จะมีมูลค่าสูงพอท่ีจะท าให้ผู ้ถือใบส าคญัแสดงสิทธิฯ ได้ใช้สิทธินั้นภายใน
ก าหนดเวลาเพ่ือเป็นช่องทางในการเพ่ิมทุน ซ่ึงจากความผนัผวนของภาวะเศรษฐกิจทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
อาจส่งผลกระทบต่อราคาหุ้นในตลาดหลกัทรัพยฯ์ และอาจมีผลท าให้ผูถ้ือใบส าคญัแสดงสิทธิฯ ยงัไม่ใชสิ้ทธิซ้ือ
หุน้สามญั 

บริษทัฯ จึงเลง็เห็นวา่ผลประกอบการของบริษทัฯ จะส่งผลต่อความเช่ือมัน่ของบริษทัฯ และเป็นตวัผลกัดนัให้
ราคาหุน้สามญัในตลาดหลกัทรัพยฯ์ มีการซ้ือขายราคาสูงข้ึน บริษทัฯจะตอ้งดูแลในเร่ืองผลประกอบการใหมี้อย่าง
สม ่าเสมอ มีความโปร่งใสในการด าเนินงาน ใหค้วามเช่ือมัน่กบัผูล้งทุน 
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4. ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลส าคญัอืน่ 
 

4.1 ข้อมูลทั่วไป 

1) ข้อมูลท่ัวไปของบริษทั 
ช่ือ : บริษทั แอสเซท ไบร์ท จ ากดั (มหาชน) 
ช่ือย่อหลกัทรัพย ์ : ABC 

(เม่ือวนัท่ี 24 ธันวาคม 2556 บริษทัเปลี่ยนแปลงช่ือย่อหลกัทรัพย์จากเดิม 
BNC เป็น ABC) 

ส านกังานใหญ ่ : เลขท่ี 2 อาคารเดอะรอยลัเพลส 1 ห้องเลขท่ี 2 ชั้นจี ซอยมหาดเล็กหลวง 1 
ถนนราชด าริ แขวงลุมพินี เขตปทุมวนั กรุงเทพมหานคร 

ประเภทธุรกิจ : ธุรกิจพฒันาอสังหาริมทรัพย ์และธุรกิจพาณิชยอ์เิลก็ทรอนิกส์ 
โทรศพัท ์ : 02-650-5252 
โทรสาร : 02-650-5255 
เวบ็ไซต ์ : www.assetbright.co.th  

เลขทะเบียนนิติบุคคล : 0107537001587 (บมจ.405) 
รอบระยะเวลาบญัชี : 1 มกราคม - 31 ธนัวาคม 
ทุนจดทะเบียน  
 

: จ  านวน 1,246,317,837.50 บาท 
แบ่งเป็นหุน้สามญั 12,463,178,375 หุน้  
มูลค่าท่ีตราไว ้หุน้ละ 0.10 บาท 

ทุนเรียกช าระแลว้ : จ  านวน 790,200,000.00 บาท  
แบ่งเป็นหุน้สามญั 7,902,000,000 หุน้  
มูลค่าท่ีตราไว ้หุน้ละ 0.10 บาท 

 

2) ข้อมูลท่ัวไปของบริษทัย่อยและบริษัทร่วม 
ช่ือบริษทั : บริษทั เอบีซี อินโนเวชัน่ จ  ากดั 
ท่ีตั้งส านกังานใหญ่ : เลขท่ี 2 อาคารเดอะรอยลัเพลส 1 ห้องเลขท่ี 2 ชั้นจี ซอยมหาดเล็กหลวง 1 

ถนนราชด าริ แขวงลุมพินี เขตปทุมวนั กรุงเทพมหานคร 
ประเภทธุรกิจ : ธุรกิจการค้าคอมพิวเตอร์ ซอฟท์แวร์ อินเตอร์เน็ต ช้ินส่วนอิเลคโทรนิค 

เคร่ืองใชไ้ฟฟ้า เคร่ืองมือส่ือสารฯ 
หมายเลขติดต่อ : โทรศพัท ์02-650-5252 

โทรสาร 02-650-5255 

http://www.assetbright.co.th/
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ทุนจดทะเบียน : 1,000,000 บาท (จ านวน 100,000 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 10 บาท ) 
ทุนท่ีเรียกช าระแลว้ : 1,000,000 บาท 
สัดส่วนการถือหุน้ : ร้อยละ 51.00 
สถานะท่ีเก่ียวขอ้งกนั : บริษทัย่อย 
หมายเหตุ : เม่ือวนัท่ี 4 พฤศจิกายน 2557 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ คร้ังท่ี 4/2557 

ไดมี้มติอนุมติัให้บริษทัลงทุนจดัตั้งบริษทั เอบีซี อินโนเวชัน่ จ  ากดั (บริษทั
ย่อย)  โดยมีว ัตถุประสงค์เ พ่ือช่วยพัฒนา และดูแลระบบโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ของเวบ็ไซตบ์ริษทัฯ abcpoint.com และช่วยดูแลระบบ software 
และ hardware รวมถึง Server ต่างๆ ของบริษทั 

3) บุคคลอ้างอิงอ่ืนๆ 

นายทะเบียนหลกัทรัพย ์    : 

 

 

 

บริษทั ศูนย์รับฝากหลกัทรัพย ์(แห่งประเทศไทย) จ ากดั (สถานท่ี
ใหม่) 
เลขท่ี 93 อาคารตลาดหลกัทรัพย ์แห่งประเทศไทย ถนนรัชดาภิเษก 
แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 10400 
โทรศพัท ์: 02-009-9726   
โทรสาร : 02-009-9476 

ผูส้อบบญัชี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4)     ธนาคารหลกั                                    

      

   : 

 

 

 

 

 

 

 

 

        

 

: 

 

(1) นายชาญชยั   ชยัประสิทธ์ิ 
 ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 3760 และ/หรือ 
(2) นายไพบูล   ตนักูล  
 ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 4298 และ/หรือ  
(3) นางสาวนภนุช   อภิชาตเสถียร  
 ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 5266  
บริษทั ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากดั 
เลขท่ี 179/74-80 อาคารบางกอกซิต้ีทาวเวอร์ ชั้น 15 ถนนสาทรใต ้
แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120 
โทรศพัท ์: 02-344-1000 , 02-824-5000 
โทรสาร : 02-286-8200 
 
 
 
ธนาคาร กรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) 
สาขาส านกังานใหญ่สีลม 
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333 ถนนสีลม แขวงสีลม  เขต บางรัก 
กรุงเทพมหานคร 10500 
โทรศพัท ์+66 2 231 4333 / โทรสาร +66 2 236 8281-2 
Website : http://www.bangkokbank.com 
 
ธนาคาร กรุงไทย จ ากดั (มหาชน)  
สาขาสยามสแควร์ 
416,416/1-2 ถนนพระราม 1 แขวงปทุมวนั 
เขตปทุมวนั กรุงเทพมหานคร 10330 
โทร.+66 2 252 1479 / โทรสาร +66 2 254 8686 
Website : http://www.ktb.co.th 
 
ธนาคารกสิกรไทย จ ากดั (มหาชน) 
สาขาถนนหลงัสวน  
52/120 แกรนดห์ลงัสวน คอนโดมิเนียม 1 และชั้นลอย 
ถนนหลงัสวน แขวงลุมพินี เขตปทุมวนั 
กรุงเทพมหานคร 10330 
โทร +66 2 657 1642-6 / โทรสาร +66 2 657-1641 
Website : http://wwwkasikornbank.com 
 
ธนาคาร ธนชาต จ ากดั (มหาชน) 
สาขาเอม็บีเค  
444 อาคารเอม็บีเค ทาวเวอร์ ถนนพญาไท 
แขวงวงัใหม่ เขตปทุมวนั 
กรุงเทพมหานคร 10330 
โทร +66 2 611-5710-5 / โทรสาร +66 2 611-5717 
Website : http://wwwthanachart.co.th 
 
ธนาคาร กรุงศรีอยุธยา จ ากดั (มหาชน) 
สาขาซิลลิค เฮา้ส์ 
1-7 ถนนสีลม แขวงสีลม เขตบางรัก 
กรุงเทพมหานคร 10500 
โทร. +66 2 233-5134-6  

http://www.bangkokbank.com/
http://www.ktb.co.th/
http://wwwkasikornbank.com/
http://wwwthanachart.co.th/
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Website : http://www.krungsri.com 
 
ธนาคาร ไทยพาณิชย ์จ ากดั (มหาชน) 
เลขท่ี 9 ถนนรัชดาภิเษก 
แขวงจตุจกัร เขตจตุจกัร 
กรุงเทพมหานคร กรุงเทพ 10900 
โทร +66 2 777-7777 
Website : http://www.scb.co.th 
 

mu 
ท่ีปรึกษากฎหมาย 

4.2 ข้อมูลส าคญัอืน่ 

 -ไม่มี- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.krungsri.com/
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5. ข้อมูลหลกัทรัพย์และผู้ถือหุ้น 
  

5.1 จ านวนทุนจดทะเบียนและทุนช าระแล้ว 

 ทุนจดทะเบียนและทุนช าระแลว้ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 

  ทุนจดทะเบียน : 1,246,317,837.50 บาท ประกอบดว้ย 
    หุน้สามญัจ านวน 12,463,178,375  หุน้               
    มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.10 บาท 

  ทุนช าระแลว้ : 790,200,000 บาท ประกอบดว้ย 
    หุน้สามญัจ านวน 7,902,000,000 หุน้ 
    มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.10 บาท 

5.2 ผู้ถือหุ้น 

1) โครงสร้างผู้ถือหุ้น ณ วันท่ี 19 พฤศจิกายน 2558 

 การกระจายการถือหุน้ตามสัญชาติ 
ผูถ้ือหุน้สัญชาติไทย ผูถ้ือหุน้สัญชาติต่างดา้ว 

นิติบุคคล % บุคคลธรรมดา % นิติบุคคล % บุคคลธรรมดา % 
28,637,925 0.36 7,477,284,173 94.63 12,294,040 0.15 383,783,862 4.86 

2) รายช่ือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 10 อันดับแรก ณ วันที่ 19 พฤศจิกายน 2558 

ช่ือผูถ้ือหุน้ สัญชาติ 
จ านวนหุน้ท่ีถือ 
หุน้ %     

1. นายปรเมษฐ์ รังรองธานินทร์ ไทย 5,810,159,290 73.528 
2.Mr. Shinji  Tanaka JAPANESE 360,133,451 4.557 
3. นส.ฐิตินาถ  ณ พทัลงุ ไทย 118,551,100 1.500 
4. นส.นนัทน์ภสั  อจัจมาลยว์รา ไทย 105,179,033 1.331 
5. นส.ธนิยา  สิริโยธิน ไทย 66,402,000 0.840 
6. นายชยัยุทธ   สุขวณิชนนัท ์ ไทย 63,295,900 0.801 
7. นส.พรรณี  เชิญสิริสิน ไทย 34,200,000 0.433 
8. นส.อชันนัท ์  คูประเสริฐยิ่ง ไทย 27,000,000 0.342 
9. นายระเฑียร   ศรีมงคล ไทย 25,222,300 0.320 
10. นางศิริรัตน์   ต.สุวรรณ ไทย 25,107,200 0.318 
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ช่ือผูถ้ือหุน้ สัญชาติ 
จ านวนหุน้ท่ีถือ 
หุน้ %     

รวม 6,635,250,274 83.970 

5.3 การออกหลกัทรัพย์อืน่ 

 ใบส าคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามัญเพ่ิมทุนของบริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ากัด (มหาชน) คร้ังท่ี 1 (ABC-W1) 

เม่ือวนัท่ี 11 กนัยายน 2557 บริษทัไดอ้อกและเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามญัเพ่ิมทุนของ 
บริษทั แอสเซท ไบร์ท จ ากดั (มหาชน) คร้ังท่ี 1 (ABC-W1) จ านวนไม่เกิน 658,500,000 หน่วย โดยจดัสรรใหแ้ก่ผู ้
ถือหุ้นเดิมของบริษทัฯ ท่ีจองซ้ือหุ้นสามญัเพ่ิมทุนตามสัดส่วนการถือหุ้น (Rights Offering) โดยไม่คิดมูลค่า ใน
อตัราการจดัสรรท่ี 2 หุน้สามญัเพ่ิมทุน ต่อ 1 หน่วยใบส าคญัแสดงสิทธิ โดยก าหนดรายช่ือผูถ้ือหุน้ท่ีมีสิทธิจองซ้ือ
หุ้นสามญัเพ่ิมทุนในวนัท่ี 27 สิงหาคม 2557 (Record Date) และวนัรวบรวมรายช่ือผูถ้ือหุ้นตามมาตรา 225 ของ
พระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 (รวมทั้งท่ีมีการแกไ้ขเพ่ิมเติม) โดยวธีิปิดสมุดทะเบียนผู ้
ถือหุน้ และพกัการโอนหุน้ในวนัท่ี 28 สิงหาคม 2557 

บริษทัได้จดทะเบียนใบส าคญัแสดงสิทธิให้มีการซ้ือขายในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยจ านวน 
658,499,929 หน่วย จ านวนท่ีเหลืออีก 71 หน่วย บริษทัไดท้ าการยกเลิกแล้วทั้งจ  านวน ซ่ึงใบส าคญัแสดงสิทธิ
ดงักล่าวเป็นชนิดระบุช่ือและเปลี่ยนมือได ้โดยมีอายุไม่เกิน 5 ปี นบัตั้งแต่ วนัท่ี 11 กนัยายน 2557 และสามารถใช้
สิทธิไดใ้นวนัท าการสุดทา้ยของทุกๆ เดือนมิถุนายน และธนัวาคม ตั้งแต่ปีท่ี 3 นบัจากวนัท่ีออกใบส าคญัแสดงสิทธิ
เป็นตน้ไป โดยสามารถใชสิ้ทธิ คร้ังแรกในวนัท่ี 29 ธันวาคม 2560  ส่วนการใชสิ้ทธิคร้ังสุดทา้ยสามารถท าไดใ้น
วนัท่ี 10 กนัยายน 2562 ซ่ึงอตัราการใชสิ้ทธิจะเท่ากบัใบส าคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วยต่อหุน้สามญั 1 หุน้ ในราคา 1.50 
บาทต่อหุ้น อย่างไรก็ตามอตัราและราคาการใชสิ้ทธิอาจเปลี่ยนแปลงไดใ้นกรณีท่ีมีการปรับเปลี่ยนเง่ือนไขตาม
ขอ้ก าหนดสิทธิ 

 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2557 ใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามญัเพ่ิมทุนของ บริษทั แอสเซท ไบร์ท จ ากดั 
(มหาชน) คร้ังท่ี 1 (ABC-W1) ท่ียงัไม่ไดใ้ชสิ้ทธิมีจ านวน 658,499,929 หน่วย 

 ใบส าคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามัญเพ่ิมทุนของบริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ากัด (มหาชน) คร้ังท่ี 2 (ABC-W2) 

เม่ือวนัท่ี 8 มิถุนายน 2558 บริษทัไดอ้อกและเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามญัเพ่ิมทุนของ 
บริษทั แอสเซท ไบร์ท จ ากดั (มหาชน) คร้ังท่ี 2 (ABC-W2) จ านวนไม่เกิน 1,756,000,000 หน่วย โดยจดัสรรใหแ้ก่ผู ้
ถือหุ้นเดิมของบริษทัฯ ท่ีจองซ้ือหุ้นสามญัเพ่ิมทุนตามสัดส่วนการถือหุ้น (Rights Offering) โดยไม่คิดมูลค่า ใน
อตัราการจดัสรรท่ี 3 หุน้สามญัเพ่ิมทุน ต่อ 1 หน่วยใบส าคญัแสดงสิทธิ โดยก าหนดรายช่ือผูถ้ือหุน้ท่ีมีสิทธิจองซ้ือ
หุ้นสามญัเพ่ิมทุนในวนัท่ี 19 พฤษภาคม 2558 (Record Date) และวนัรวบรวมรายช่ือผูถ้ือหุ้นตามมาตรา 225 ของ
พระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 (รวมทั้งท่ีมีการแกไ้ขเพ่ิมเติม) โดยวธีิปิดสมุดทะเบียนผู ้
ถือหุน้ และพกัการโอนหุน้ในวนัท่ี 20 พฤษภาคม 2558 



 

39 
 

บริษทัได้จดทะเบียนใบส าคญัแสดงสิทธิให้มีการซ้ือขายในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยจ านวน 
1,755,998,608 หน่วย จ านวนท่ีเหลืออีก 1,392 หน่วย บริษทัไดท้ าการยกเลิกแลว้ทั้งจ  านวน ซ่ึงใบส าคญัแสดงสิทธิ
ดงักล่าวเป็นชนิดระบุช่ือและเปลี่ยนมือได ้โดยมีอายุไม่เกิน 5 ปี นบัตั้งแต่ วนัท่ี 8 มิถุนายน 2558 และสามารถใช้
สิทธิไดใ้นวนัท าการสุดทา้ยของทุกๆ เดือนมิถุนายน และธนัวาคม ตั้งแต่ปีท่ี 3 นบัจากวนัท่ีออกใบส าคญัแสดงสิทธิ
เป็นตน้ไป โดยสามารถใชสิ้ทธิ คร้ังแรกในวนัท่ี 29 มิถุนายน 2561  ส่วนการใชสิ้ทธิคร้ังสุดทา้ยสามารถท าไดใ้น
วนัท่ี 5 มิถุนายน 2563 ซ่ึงอตัราการใชสิ้ทธิจะเท่ากบัใบส าคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วยต่อหุน้สามญั 1 หุน้ ในราคา 1.50 
บาทต่อหุ้น อย่างไรก็ตามอตัราและราคาการใชสิ้ทธิอาจเปลี่ยนแปลงไดใ้นกรณีท่ีมีการปรับเปลี่ยนเง่ือนไขตาม
ขอ้ก าหนดสิทธิ 

 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2558 ใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามญัเพ่ิมทุนของ บริษทั แอสเซท ไบร์ท จ ากดั 
(มหาชน) คร้ังท่ี 2 (ABC-W2) ท่ียงัไม่ไดใ้ชสิ้ทธิมีจ านวน 1,755.998,608 หน่วย 

5.4 นโยบายการจ่ายเงนิปันผล 

 หากบริษทัมีก าไรจากการด าเนินงาน ผูถ้ือหุ้นจะไดป้ระโยชน์จากเงินปันผลท่ีจะไดรั้บ โดยข้ึนอยู่กบัความ
เหมาะสมและภาวะการณ์ต่างๆ ในแต่ละปี ซ่ึงขอ้บงัคบับริษทัระบุไวด้งัน้ี 

ขอ้ 46.  ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผลประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร ในกรณีท่ีบริษทัยงัมียอดขาดทุนสะสมอยู่ ห้ามมิให้
จ่ายเงินปันผล 

  เงินปันผลใหแ้บ่งตามจ านวนหุน้ หุน้ละเท่าๆ กนั และการจ่ายเงินปันผลตอ้งไดรั้บการอนุมติัจากท่ีประชุม
ผูถ้ือหุน้ 

  ในกรณีท่ีบริษทัยงัจ าหน่ายหุ้นไม่ครบตามจ านวนท่ีจดทะเบียนไว ้หรือบริษทัไดจ้ดทะเบียนเพ่ิมทุนแลว้ 
บริษทัจะจ่ายเงินปันผลทั้งหมดหรือบางส่วนโดยออกเป็นหุ้นสามญัใหม่ให้แก่ผูถ้ือหุ้น โดยไดรั้บความ
เห็นชอบจากท่ีประชุมผูถ้ือหุน้ก็ได ้

ขอ้ 47. คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาลใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้ไดเ้ป็นคร้ังคราวเม่ือเห็นวา่บริษทัมีก าไรสมควร
พอท่ีจะท าเช่นนั้น และเม่ือไดจ่้ายเงินปันผลแลว้ใหร้ายงานให้ท่ีประชุมผูถ้ือหุน้ทราบในการประชุมคราว
ถดัไป 

  การจ่ายเงินปันผลให้กระท าภายในหน่ึง (1) เดือนนบัแต่วนัท่ีท่ีประชุมผูถ้ือหุน้ หรือคณะกรรมการลงมติ
แลว้แต่กรณี ทั้งน้ี ให้แจง้เป็นหนงัสือไปยงัผูถ้ือหุ้นและให้โฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนั้นใน
หนงัสือพิมพเ์ป็นเวลาติดต่อกนัไม่นอ้ยกวา่สาม (3) วนัดว้ย 

ขอ้ 48. บริษทัตอ้งจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละห้า (5) ของก าไรสุทธิ
ประจ าปี หกัดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกวา่ทุนส ารองน้ีจะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่าร้อยละสิบ 
(10) ของทุนจดทะเบียน นอกจากทุนส ารองดงักล่าว คณะกรรมการอาจเสนอใหท่ี้ประชุมผูถ้ือหุน้ลงมติให้
จดัสรรเงินทุนส ารองอื่น ตามท่ีเห็นวา่จะเป็นประโยชน์ในการด าเนินกิจการของบริษทัดว้ยก็ได้ 
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  เม่ือบริษทัไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมผูถ้ือหุ้นแลว้ บริษทัอาจโอนทุนส ารองอื่น ทุนส ารองตามกฎหมาย 
และทุนส ารองส่วนล ้ามูลค่าหุน้ตามล าดบัเพ่ือชดเชยผลขาดทุนสะสมของบริษทัได ้
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6. นโยบายการจ่ายเงนิปันผล 

 หากบริษทัมีก าไรจากการด าเนินงาน ผูถ้ือหุ้นจะไดป้ระโยชน์จากเงินปันผลท่ีจะไดรั้บ โดยข้ึนอยู่กบัความ
เหมาะสมและภาวะการณ์ต่างๆ ในแต่ละปี ซ่ึงขอ้บงัคบับริษทัระบุไวด้งัน้ี 

ขอ้ 46.  ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผลประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร ในกรณีท่ีบริษทัยงัมียอดขาดทุนสะสมอยู่ ห้ามมิให้
จ่ายเงินปันผล 

  เงินปันผลใหแ้บ่งตามจ านวนหุน้ หุน้ละเท่าๆ กนั และการจ่ายเงินปันผลตอ้งไดรั้บการอนุมติัจากท่ีประชุม
ผูถ้ือหุน้ 

  ในกรณีท่ีบริษทัยงัจ าหน่ายหุ้นไม่ครบตามจ านวนท่ีจดทะเบียนไว ้หรือบริษทัไดจ้ดทะเบียนเพ่ิมทุนแลว้ 
บริษทัจะจ่ายเงินปันผลทั้งหมดหรือบางส่วนโดยออกเป็นหุ้นสามญัใหม่ให้แก่ผูถ้ือหุ้น โดยไดรั้บความ
เห็นชอบจากท่ีประชุมผูถ้ือหุน้ก็ได ้

ขอ้ 47. คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาลใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้ไดเ้ป็นคร้ังคราวเม่ือเห็นวา่บริษทัมีก าไรสมควร
พอท่ีจะท าเช่นนั้น และเม่ือไดจ่้ายเงินปันผลแลว้ใหร้ายงานให้ท่ีประชุมผูถ้ือหุน้ทราบในการประชุมคราว
ถดัไป 

  การจ่ายเงินปันผลให้กระท าภายในหน่ึง (1) เดือนนบัแต่วนัท่ีท่ีประชุมผูถ้ือหุน้ หรือคณะกรรมการลงมติ
แลว้แต่กรณี ทั้งน้ี ให้แจง้เป็นหนงัสือไปยงัผูถ้ือหุ้นและให้โฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนั้นใน
หนงัสือพิมพเ์ป็นเวลาติดต่อกนัไม่นอ้ยกวา่สาม (3) วนัดว้ย 

ขอ้ 48. บริษทัตอ้งจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละห้า (5) ของก าไรสุทธิ
ประจ าปี หกัดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกวา่ทุนส ารองน้ีจะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่าร้อยละสิบ 
(10) ของทุนจดทะเบียน นอกจากทุนส ารองดงักล่าว คณะกรรมการอาจเสนอใหท่ี้ประชุมผูถ้ือหุน้ลงมติให้
จดัสรรเงินทุนส ารองอื่น ตามท่ีเห็นวา่จะเป็นประโยชน์ในการด าเนินกิจการของบริษทัดว้ยก็ได้ 

  เม่ือบริษทัไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมผูถ้ือหุ้นแลว้ บริษทัอาจโอนทุนส ารองอื่น ทุนส ารองตามกฎหมาย 
และทุนส ารองส่วนล ้ามูลค่าหุน้ตามล าดบัเพ่ือชดเชยผลขาดทุนสะสมของบริษทัได ้
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7. โครงสร้างการจัดการ 
 

7.1 คณะกรรมการบริษัท 

ตามขอ้บงัคบับริษทัขอ้ที่ 15 ระบุวา่ “ใหบ้ริษทัมีคณะกรรมการคณะหน่ึง ประกอบดว้ยกรรมการไม่นอ้ยกวา่ หา้ (5) 
คน และกรรมการไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของจ านวนกรรมการทั้งหมดต้องมีถิ่นท่ีอยู่ในราชอาณาจกัร และให้
คณะกรรมการเลือกตั้งกรรมการดว้ยกนัเป็นประธานกรรมการ และอาจเลือกรองประธานกรรมการ และต าแหน่ง
อื่นตามท่ีเห็นเหมาะสมด้วยก็ได ้รองประธานกรรมการมีหน้าท่ีตามขอ้บงัคบัในกิจการซ่ึงประธานกรรมการ
มอบหมาย” 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 บริษทัฯ มีกรรมการทั้งส้ิน 9 ท่าน ซ่ึงประกอบดว้ย กรรมการบริษทัท่ีเป็นผูบ้ริหาร 
จ านวน 5 ท่าน กรรมการภายนอกท่ีไม่เป็นพนกังานของบริษทัฯ จ านวน 1 ท่าน และกรรมการอิสระจ านวน 3 ท่าน 
ซ่ึงคิดเป็นร้อยละ 33.33 ของจ านวนกรรมการทั้งหมด จึงเป็นจ านวนท่ีมากพอท่ีจะสร้างกลไกถ่วงดุลอ านาจภายใน
คณะกรรมการของบริษทัฯใหเ้ป็นไปตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน 

 โครงสร้างการบริหารของบริษทัฯ ประกอบด้วยคณะกรรมการจ านวน 5 ชุด ได้แก่ คณะกรรมการบริษัท 
คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริหารความเส่ียง และคณะกรรมการการลงทุน โดย
มีรายช่ือและขอบเขต อ านาจหน้าที่ดังต่อไปนี้  

1. คณะกรรมการบริษทั 

คณะกรรมการบริษทั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 ประกอบดว้ยกรรมการจ านวน 9 ท่านดงัน้ี 

ช่ือ – นามสกุล ต าแหน่ง 

1.นางลินจง     สิงขรบุตร ประธานกรรมการ 

2.นายปรเมษฐ์  รังรองธานินทร์ กรรมการ/ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร 

3.นางกนัตพร   ทองมัน่ กรรมการ/กรรมการผูจ้ดัการ 

4.นายจิรภทัร   วรีชยทองค า กรรมการ/รองกรรมการผูจ้ดัการ 

5.นายเปรมชยั   กุศลฤกษดี์1 กรรมการ/รองกรรมการผูจ้ดัการ/เลขานุการบริษทั 

6.นายพูลวทิย ์  ธนทรัพยส์มบุญ2 กรรมการ 

7.นายสุเทพ   พงษพิ์ทกัษ ์ กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ 

8.ม.ร.ว. จิราคม   กิติยากร กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ 

9.นายกมัปนาท   วรรณวงศ ์ กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ 
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หมายเหตุ :  1/ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัคร้ังท่ี 5/2558ลงวนัท่ี 12 พฤษภาคม 12558 ไดมี้มติดแต่งตั้งนายเปรมชยั  กุศลฤกษดี์ เป็น 
                      เลขานุการบริษทัแทนนายวิทยา   จนัทะอุ่มเมา้ทท่ี์ขอลาออกจากการเป็นพนกังาน 
    2/ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัคร้ังท่ี1/2558ลงวนัท่ี 20 มกราคม 2558 ไดมี้มติแต่งตั้งนายพลูวิทย ์ ธนทรัพยส์มมุญ เป็น 
      กรรมการแทนนายวิทูร  ศุภประกติท่ีขอลาออกจากการเป็นกรรมการบริษทั 

กรรมการท่ีมีอ  านาจลงนามผูกพนับริษทัฯ 

 กรรมการผูมี้อ  านาจลงนามผูกพนับริษทัฯ ประกอบดว้ย นางลินจง สิงขรบุตร , นายปรเมษฐ์ รังรอง
ธานินทร์, นายจิรภทัร วรีชยทองค า, นายเปรมชยั กุศลฤกษดี์ และนางกนัตพร ทองมัน่ กรรมการสองในหา้คนน้ี ลง
ลายมือช่ือร่วมกนัและประทบัตราส าคญัของบริษทั 

ขอบเขต อ านาจ หน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท 

อ านาจด าเนินการ 

(1) แต่งตั้ง ถอดถอน มอบอ านาจหนา้ท่ี ใหแ้ก่ท่ีปรึกษาคณะกรรมการบริษทั คณะกรรมการชุดต่างๆ และ/หรือ
บุคคลอื่นใดไปปฏิบติั 

(2) อนุมติัการให้กู้ยืมเงินแก่บริษทัท่ีมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั ในฐานะผูถ้ือหุ้น หรือบริษทัท่ีมีการ
ประกอบธุรกิจทางการคา้ต่อกนั หรือบริษทัอื่นในวงเงินส่วนท่ีเกินอ านาจคณะกรรมการบริหาร 

(3) อนุมติัการเขา้ค ้าประกนัวงเงินสินเช่ือแก่บริษทัท่ีมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทัในฐานะผูถ้ือหุ้น หรือ
บริษัทท่ีมีการประกอบธุรกิจทางการค้าต่อกันหรือบริษัทอื่น  ในวงเ งินส่วนท่ีเ กินอ านาจคณะ
กรรมการบริหาร 

(4) อนุมติัการเขา้ท านิติกรรมท่ีมิใช่ธุรกรรมทางการเงิน ในวงเงินส่วนท่ีเกินอ านาจคณะกรรมการบริหาร 

(5) อนุมติัการไดรั้บหรือยกเลิกวงเงินสินเช่ือ ในวงเงินส่วนท่ีเกินอ านาจคณะกรรมการบริหาร 

(6) อนุมติัการลงทุน ขายเงินลงทุนในหุ้นสามญั และ/หรือหลกัทรัพย์อื่นใด ในวงเงินส่วนท่ีเกินอ านาจคณะ
กรรมการบริหาร 

(7) อนุมติัการจดัหาและลงทุนในสินทรัพยถ์าวร ในวงเงินส่วนท่ีเกินอ านาจคณะกรรมการบริหาร 

(8) อนุมติัการปรับสภาพ ท าลาย ตดับญัชี ซ่ึงสินทรัพยถ์าวรและสินทรัพยท่ี์ไม่มีตวัตน ท่ีเลิกใช ้ช ารุด สูญหาย  
ถูกท าลาย  เส่ือมสภาพ  หรือลา้สมยัไม่สามารถใชง้านได ้ มีมูลค่าทางบญัชี รวมในวงเงิน ส่วนท่ีเกินอ านาจ
คณะกรรมการบริหาร 

(9) อนุมติัการปรับสภาพราคา การท าลาย ซ่ึงวตัถุดิบ และ/หรือสินคา้คงเหลือท่ีเส่ือมสภาพ หรือลา้สมยั ซ่ึงจะท า
ใหมี้มูลค่าทางบญัชีลดลงในวงเงินส่วนท่ีเกินอ านาจคณะกรรมการบริหาร 

(10) อนุมติัการประนีประนอม การระงบัขอ้พิพาทโดยอนุญาโตตุลาการ การร้องทุกข ์การฟ้องร้อง คดี และ/หรือ
การด าเนินการตามกระบวนพิจารณาคดีใดๆ ในนามบริษทั  ส าหรับเร่ืองท่ีมิใช่ปกติวสิัยทางการคา้ และ/หรือ
ท่ีเป็นปกติวสิัยทางการคา้ท่ีมีทุนทรัพยเ์กินอ านาจ คณะกรรมการบริหาร 
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(11) เสนอการเพ่ิมทุน หรือลดทุน หรือการเปลี่ยนแปลงมูลค่าหุ้น การแก้ไข เปลี่ยนแปลงหนงัสือบริคณห์สนธิ 
ขอ้บงัคบั และ/หรือวตัถุประสงคข์องบริษทัต่อผูถ้ือหุน้ 

(12) อนุมติัการก่อตั้ง ควบรวม หรือเลิกบริษทัย่อย  

(13)  มอบอ านาจใหแ้ก่ฝ่ายจดัการ พนกังานระดบับริหารของบริษทั  หรือบุคคลอื่นใดท าการแทนได้ 

(14)  มีอ  านาจเชิญฝ่ายจดัการ บริหาร และพนกังานของบริษทัท่ีเก่ียวขอ้ง มาช้ีแจง ใหค้วามเห็นร่วมประชุม หรือ
ส่งเอกสารตามท่ีเห็นวา่เก่ียวขอ้งจ าเป็น 

(15) ปรึกษาผูเ้ช่ียวชาญ หรือที่ปรึกษาของบริษทั (ถา้มี) หรือจา้งท่ีปรึกษา หรือผูเ้ช่ียวชาญภายนอก ในกรณีจ าเป็น
ดว้ยค่าใชจ่้ายของบริษทั 

(16) แต่งตั้งและถอดถอนเลขานุการบริษทั 

หนา้ท่ีและความรับผิดชอบ 

(1) ก าหนดทิศทาง เป้าหมาย และนโยบายทางธุรกิจของบริษทั 

(2) อนุมติัแผนงาน และงบประมาณประจ าปี รวมทั้งก ากบัดูแลการปฏิบติังานของฝ่ายจดัการให้เป็นไปตาม
กฎหมาย นโยบาย และแผนงานท่ีก าหนดไวอ้ย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

(3) ส่งเสริมให้จดัท านโยบายการก ากบัดูแลกิจการ จริยธรรม และจรรยาบรรณธุรกิจท่ีเป็นลายลกัษณ์อกัษร 
เพ่ือใหก้รรมการบริษทั  ผูบ้ริหาร และพนกังาน ใชเ้ป็นแนวทางในการปฏิบติัในการด าเนินธุรกิจ และติดตาม
ใหมี้การปฏิบติัตามอย่างจริงจงั 

(4) จดัให้มีระบบควบคุมภายในท่ีเพียงพอเหมาะสม เพ่ือให้มัน่ใจว่า การท ารายการต่างๆ ไดรั้บอนุมติัจากผูมี้
อ  านาจ มีการสอบทานและจดัท าบญัชีท่ีถูกตอ้ง ตลอดจนมีระบบต่างๆ ท่ีสามารถป้องกนัการน าทรัพยสิ์น
ของบริษทัไปใชใ้นทางมิชอบ 

(5) การท ารายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ของผลประโยชน์ ต้องมีการพิจารณาอย่างรอบคอบ มีแนวทางท่ีชดัเจน
และเป็นไปเพ่ือผลประโยชน์ของบริษทัและผูถ้ือหุ้น โดยผูมี้ส่วนไดเ้สียไม่มีส่วนร่วมในการตดัสินใจ และ
ปฏิบติัตามขอ้ก าหนดเก่ียวกบัขั้นตอนการด าเนินการและการเปิดเผยขอ้มูลของรายการท่ีอาจมีความขดัแยง้
ของผลประโยชน์ใหถู้กตอ้ง 

(6) ใหค้วามเห็นชอบรายงานทางการเงินท่ีผูส้อบบญัชีไดต้รวจสอบ และ/หรือสอบทานแลว้  และไดผ้่านความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว้ 

(7) รับผิดชอบต่อผูถ้ือหุน้ทุกรายอย่างเท่าเทียมกนั และมีการเปิดเผยขอ้มูลต่อผูถ้ือหุน้และผูล้งทุนอยา่งถกูตอ้ง มี
มาตรฐานและโปร่งใส 

(8) รับทราบรายงานการบริหารกิจการจากคณะกรรมการบริหาร 
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(9) เรียกประชุมสามญัผูถ้ือหุ้น โดยก าหนด วนั เวลา สถานท่ี และระเบียบวาระการประชุมผูถ้ือหุ้น ตลอดจน
ก าหนดอตัราการจ่ายเงินปันผล (หากมี) และความเห็นของคณะกรรมการบริษทัเก่ียวกบัเร่ืองท่ีเสนอต่อผูถ้อื
หุ้น ในระหว่าง 21 วนัก่อนวนัประชุมผูถ้ือหุ้นแต่ละคร้ัง บริษทัจะงดรับลงทะเบียนการโอนหุ้นก็ได ้โดย
ประกาศใหผู้ถ้ือหุน้ทราบ ณ ส านกังานใหญ่และส านกังานสาขาของบริษทัไม่นอ้ยกวา่ 14 วนั ก่อนวนังดรับ
ลงทะเบียนการโอนหุ้น หรือก าหนดวนัเพ่ือก าหนดรายช่ือผูถ้ือหุ้น (Record Date : RD) ล่วงหน้าก่อนวนั
ประชุมผูถ้ือหุน้ไม่เกิน 2 เดือน และก าหนดวนัปิดสมุดทะเบียนพกัการโอนหุน้ 1 วนัในวนัท าการถดัจากวนั
ก าหนดรายช่ือผูถ้ือหุ้น เพ่ือรวบรวมรายช่ือตาม มาตรา 225 ของพ.ร.บ. หลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย ์ 
ทั้งน้ีเพ่ือสิทธิในการเขา้ร่วมประชุมผูถ้ือหุน้ และสิทธิในการรับเงินปันผล 

(10) จดัท ารายงาน “ความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษทัต่อรายงานทางการเงิน” โดยเปิดเผยไวใ้น รายงาน
ประจ าปีของบริษทั (แบบ 56-2) และแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี (แบบ 56-1) 

(11) ติดตามดูแลเอกสารท่ีจะยื่นต่อหน่วยงานก ากบัดูแลท่ีเก่ียวขอ้ง เพ่ือให้มัน่ใจว่าไดแ้สดงขอ้ความหรือลง
รายการเป็นไปโดยถูกตอ้งตรงตามขอ้มูลท่ีปรากฏอยู่ในสมุดบญัชีทะเบียน หรือเอกสารอื่นใดของบริษทั 

(12) อนุมติักฎบตัรคณะกรรมการบริษทั และ/หรือคณะกรรมการชุดอื่น 

(13) ปฏิบติัการอื่นใด ท่ีเกินอ านาจคณะกรรมการบริหารหรือตามท่ีคณะกรรมการบริษทัเห็นสมควร 

2. คณะกรรมการบริหาร 

คณะกรรมการบริหาร ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 ประกอบดว้ยกรรมการจ านวน 4 ท่าน ดงัน้ี 

ช่ือ – นามสกุล ต าแหน่ง 

1.นายปรเมษฐ์   รังรองธานินทร์ ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร 

2.นางกนัตพร   ทองมัน่ กรรมการผูจ้ดัการ 

3.นายจีรภทัร   วรีชยทองค า รองกรรมการผูจ้ดัการ 

4.นายเปรมชยั   กุศลฤกษดี์ รองกรรมการผูจ้ดัการ 

หมายเหตุ  :   นายเปรมชยั  กศุลฤกษดี์ ปฎิบติัหนา้ท่ี เลขานุการคณะกรรมการบริหาร 

ขอบเขต อ านาจหน้าที่ ของคณะกรรมการบริหาร 

(1) แต่งตั้ง ถอดถอน โยกย้าย พิจารณาความดีความชอบ ตลอดจนก าหนดค่าตอบแทนและสวสัดิการแก่
พนกังานระดบัต่างๆ 

(2) แต่งตั้ง ถอดถอน คณะท างานอื่นใดเพ่ือด าเนินกิจการต่างๆในการบริหารงานของบริษทั 

(3) ออกระเบียบประกาศว่าด้วยการปฏิบติังาน และสามารถมอบอ านาจให้แก่กรรรมการบริหารและ /หรือ
พนกังานผูด้  ารงต าแหน่งทางการบริหาร เป็นผูล้งนามอนุมติัเบิกจ่ายสินทรัพยข์องบริษทัได ้
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(4) อนุมติัการให้กู้ยืมเงินแก่บริษทัท่ีมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทัในฐานะผูถ้ือหุ้น หรือบริษทัท่ีมีการ
ประกอบธุรกิจทางการคา้ต่อกนั หรือบริษทัอื่นในวงเงินแต่ละแห่งไม่เกินจ านวนเงินท่ีก าหนด 

(5) อนุมติัการเขา้ค ้าประกนัวงเงินสินเช่ือแก่บริษทัท่ีมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั ในฐานะผูถ้ือหุ้น หรือ
บริษทัท่ีมีการประกอบธุรกิจทางการคา้ต่อกนั หรือบริษทัอื่น ในวงเงินแต่ละแห่งไม่เกินจ านวนท่ีก าหนด 

(6) อนุมติัการเขา้ท านิติกรรมท่ีมิใช่ธุรกรรมทางการเงิน ในวงเงินแต่ละคร้ังไม่เกินจ านวนท่ีก าหนด 

(7) อนุมติัการไดรั้บหรือยกเลิกวงเงินสินเช่ือ ในวงเงินแต่ละคร้ังไม่เกินจ านวนท่ีก าหนด 

(8)  อนุมติัการลงทุน ขายเงินลงทุนในหุน้สามญัและ/หรือหลกัทรัพยอ์ื่นใดในวงเงินแต่ละคร้ังไม่เกินจ านวนท่ี
ก าหนด 

(9) อนุมติัการจดัหาและลงทุนในสินทรัพยถ์าวรในวงเงินแต่ละคร้ังไม่เกินจ านวนท่ีก าหนด 

(10) อนุมติัการปรับสภาพ ท าลาย ตดับญัชี ซ่ึงสินทรัพยถ์าวร และสินทรัพยท่ี์ไม่มีตวัตน ท่ีเลิกใช ้ช ารุด สูญหาย 
ถูกท าลาย เส่ือมสภาพหรือลา้สมยัไม่สามารถใชง้านได ้มีมูลค่าทางบญัชีไม่เกินจ านวนท่ีก าหนด 

(11) อนุมติัการปรับสภาพราคา การท าลาย ซ่ึงวตัถุดิบ และ/หรือสินคา้คงเหลือท่ีเส่ือมสภาพ หรือลา้สมยั ซ่ึงจะท า
ใหมี้มูลค่าทางบญัชีลดลง ไม่เกินจ านวนท่ีก าหนด 

(12) อนุมติัการประนีประนอม การระงบัขอ้พิพาทโดยอนุญาโตตุลาการ การร้องทุกข ์การฟ้องร้องคดี และ/หรือ
การด าเนินการตามกระบวนพิจารณาคดีใดๆ ในนามบริษทั ส าหรับเร่ืองท่ีมิใช่ปกติวิสัยทางการคา้ ท่ีมีทุน
ทรัพยไ์ม่เกินจ านวนท่ีก าหนด และ/หรือที่เป็นปกติวสิัยทางการคา้ท่ีมีทุนทรัพยไ์ม่เกินจ านวนท่ีก าหนด 

(13) มอบอ านาจใหแ้ก่พนกังานระดบับริหารของบริษทั หรือบุคคลอื่นใดท าการแทนได้ 

(14) มีอ  านาจเชิญผูบ้ริหาร หรือพนกังานของบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งมาช้ีแจง ใหค้วามเห็นร่วมประชุม หรือส่ง เอกสาร
ตามท่ีเห็นวา่เก่ียวขอ้งจ าเป็น 

(15) ปรึกษาผูเ้ช่ียวชาญ หรือที่ปรึกษาของบริษทั (ถา้มี) หรือจา้งท่ีปรึกษา หรือผูเ้ช่ียวชาญภายนอกในกรณีจ าเป็น
ดว้ยค่าใชจ่้ายของบริษทั 

(16) ออกระเบียบปฏิบติังานอื่นใดตามท่ีเห็นสมควร 

หนา้ท่ีและความรับผิดชอบ 

(1) เสนอเป้าหมาย นโยบาย แผนงาน และงบประมาณประจ าปีต่อคณะกรรมการบริษทั 

(2) รับผิดชอบในการบริหารกิจการของบริษทัใหเ้ป็นไปตาม ทิศทาง เป้าหมาย นโยบายทางธุรกิจของบริษทั 

(3) รับผิดชอบในการเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขนัของบริษทั และส่งเสริมใหมี้การคิดคน้นวตักรรมอย่าง
ต่อเน่ือง 
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(4) รับผิดชอบการด าเนินงานของบริษทั ใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย วตัถุประสงค ์ขอ้บงัคบัของบริษทั มติท่ีประชุม
ผูถ้ือหุน้ มติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั ตลอดจนระเบียบปฏิบติัท่ีเก่ียวขอ้ง 

(5) กรรมการบริหารอาจแบ่งงานกันรับผิดชอบได้ โดยต้องรายงานความเป็นไปของกิจการท่ีตนดูแลต่อท่ี
ประชุมคณะกรรมการบริหารใหท้ราบ 

(6) ดูแลให้มีการจดัท ารายงานทางการเงิน เพ่ือให้ผูส้อบบญัชีท าการตรวจสอบ และ/หรือสอบทาน ก่อนเสนอ
ต่อคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษทัตามล าดบั 

(7) พิจารณาเร่ืองท่ีจะเสนอใหค้ณะกรรมการบริษทัพิจารณาใหค้วามเห็นชอบหรืออนุมติัต่อไป  

(8) ปรับปรุงและแกไ้ขกฎบตัรคณะกรรมการบริหาร และน าเสนอต่อคณะกรรมการบริษทัเพ่ือพิจารณาอนุมติั 

(9) ปฏิบติัการอื่นใดตามท่ีคณะกรรมการบริษทัมอบหมาย 

 

3. คณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 ประกอบดว้ยกรรมการจ านวน 3 ท่าน 

ช่ือ – นามสกุล ต าแหน่ง 

1.นายสุเทพ    พงษพิ์ทกัษ ์ ประธานกรรมการตรวจสอบ 

2.ม.ร.ว. จิราคม   กิติยากร กรรมการตรวจสอบ 

3.นายกมัปนาท    วรรณวงศ ์ กรรมการตรวจสอบ 

 หมายเหตุ   :   นายเปรมชยั  กศุลฤกษดี์ ปฎิบติัหนา้ท่ีเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ 

ขอบเขตอ านาจหน้าที่ ของคณะกรรมการตรวจสอบ 

อ  านาจด าเนินการ 

(1) ก าหนดให้มีการประสานความเขา้ใจให้อยู่ในแนวทางเดียวกนัระหว่างผูส้อบบญัชี คณะกรรมการบริษทั 
และหน่วยงานตรวจสอบภายใน 

(2) มีอ  านาจเชิญ ผูบ้ริหาร ฝ่ายจดัการ ฝ่ายตรวจสอบภายใน หรือพนกังานของบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งมาช้ีแจงให้
ความเห็นร่วมประชุม หรือส่งเอกสารตามท่ีเห็นว่าเก่ียวขอ้งจ าเป็น ตลอดจนเขา้ถึงขอ้มูลไดทุ้กระดบัของ
องคก์ร 

(3) มีอ  านาจในการตรวจสอบผูท่ี้เก่ียวข้อง และเร่ืองท่ีเก่ียวข้องภายในขอบเขตของอ านาจ และหน้าท่ีของ
คณะกรรมการตรวจสอบ 

(4) ปรึกษาผูเ้ช่ียวชาญ หรือที่ปรึกษาของบริษทั (ถา้มี) หรือจา้งท่ีปรึกษา หรือผูเ้ช่ียวชาญภายนอก ในกรณีจ าเป็น
ดว้ยค่าใชจ่้ายของบริษทั  
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หนา้ท่ีและความรับผิดชอบ 

(1) สอบทานใหบ้ริษทัมีการรายงานทางการเงินอย่างถูกตอ้งและเพียงพอ 

(2) สอบทานให้บริษทัมีระบบการควบคุมภายใน (internal control) และระบบการตรวจสอบภายใน (internal 
audit) ท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิผล และพิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจน
ใหค้วามเห็นชอบในการพิจารณาแต่งตั้ง โยกยา้ย เลิกจา้งหวัหนา้หน่วยงานตรวจสอบภายใน หรือหน่วยงาน
อื่นใดท่ีรับผิดชอบเก่ียวกบัการตรวจสอบภายใน 

(3) สอบทานให้บริษทัปฏิบติัตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์  ข้อก าหนดของตลาด
หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทั 

(4) พิจารณาคดัเลือก เสนอแต่งตั้งบุคคลซ่ึงมีความเป็นอิสระ เพ่ือท าหนา้ท่ีเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัและเสนอ
ค่าตอบแทนของบุคคลดงักล่าว รวมทั้งเขา้ร่วมประชุมกบัผูส้อบบญัชี โดยไม่มีฝ่ายจดัการเขา้ร่วมประชุม
ดว้ยอย่างนอ้ยปีละ 1 คร้ัง 

(5) พิจารณารายการท่ีเก่ียวโยงกนั หรือรายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ ให้เป็นไปตามกฎหมาย
และขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ทั้งน้ีเพ่ือใหม้ัน่ใจวา่รายการดงักล่าวสมเหตุสมผล และ
เป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษทั 

(6) จดัท ารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิดเผยไวใ้นรายงานประจ าปีของบริษทั ซ่ึงรายงาน ดงักล่าว
ตอ้งลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และตอ้งประกอบดว้ยขอ้มูลอย่างนอ้ยดงัต่อไปน้ี 

(ก) ความเห็นเก่ียวกบัความถูกตอ้ง ครบถว้น เป็นท่ีเช่ือถือไดข้องรายงานทางการเงินของบริษทั 

(ข) ความเห็นเก่ียวกบัความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษทั 

(ค) ความเห็นเก่ียวกบัการปฏิบติัตามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ ขอ้ก าหนดของตลาด
หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย หรือกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทั 

(ง) ความเห็นเก่ียวกบัความเหมาะสมของผูส้อบบญัชี 

(จ) ความเห็นเก่ียวกบัรายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 

(ฉ) จ านวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเขา้ร่วมประชุมของกรรมการ   

(ช) ตรวจสอบแต่ละท่าน 

(ซ) ความเห็นหรือขอ้สังเกตโดยรวมท่ีคณะกรรมการตรวจสอบไดรั้บ จากการปฏิบติัหน้าท่ีตามกฎบตัร 
(Charter) 

(ฌ) รายการอื่นท่ีเห็นวา่ผูถ้ือหุน้ และผูล้งทุนทัว่ไปควรทราบ ภายใตข้อบเขตหนา้ท่ี และความรับผิดชอบท่ี
ไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทั 
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(7) ในการปฏิบติัหน้าท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบ หากพบหรือมีข้อสงสัยว่ามีรายการ ห รือการกระท า
ดงัต่อไปน้ี ซ่ึงอาจมีผลกระทบอย่างมีนัยส าคญัต่อฐานะการเงิน และผลการด าเนินงานของบริษทั ให้
คณะกรรมการตรวจสอบรายงานต่อคณะกรรมการบริษทั เพ่ือด าเนินการปรับปรุงแก้ไขภายในเวลาท่ี
คณะกรรมการตรวจสอบเห็นสมควร 

(ก) รายการท่ีเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 

(ข) การทุจริต หรือมีส่ิงผิดปกติ หรือมีความบกพร่องท่ีส าคญัในระบบควบคุมภายใน 

(ค) การฝ่าฝืนกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศ
ไทย หรือกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทั หากคณะกรรมการบริษทั หรือผูบ้ริหารไม่ด าเนินการ
ให้มีการปรับปรุงแก้ไขภายในเวลาท่ีก าหนด กรรมการตรวจสอบรายใดรายหน่ึงอาจรายงานว่ามี
รายการ หรือการกระท าดงักล่าว ต่อส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์  
หรือตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

(8) สนบัสนุนและติดตามใหบ้ริษทัมีระบบการบริหารความเส่ียงอย่างมีประสิทธิภาพ 

(9) ทบทวน ปรับปรุง และแก้ไขกฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบ และน าเสนอต่อคณะกรรมการบริษทัเพ่ือ
พิจารณาอนุมติั 

(10) ปฏิบติัการอื่นใดตามท่ีคณะกรรมการบริษทัมอบหมาย ดว้ยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ โดย
อาศยัอ านาจตามขอ้บงัคบัของบริษทั และกฎหมาย ในการปฏิบติัหน้าท่ีดงักล่าวขา้งตน้    คณะกรรมการ
ตรวจสอบ มีความรับผิดชอบต่อคณะกรรมการบริษทัโดยตรง และคณะกรรมการบริษทัยงัคงมีความ
รับผิดชอบในการด าเนินงานของบริษทัต่อบุคคลภายนอก 

4. คณะกรรมการบริหารความเส่ียง 

  ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 6/2558 วนัท่ี 11 สิงหาคม 2558 ไดมี้มติอนุมติัขอบเขต 
อ  านาจ หนา้ท่ีของคณะกรรมกรรมการบริหารความเส่ียง โดยมีรายละเอยีดคณะกรรมการดงัต่อไปน้ี 

1คณะกรรมการบริหารความเส่ียง ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 ประกอบดว้ยกรรมการจ านวน 8 ท่าน 

ช่ือ – นามสกุล ต าแหน่ง 

1.นางกนัตพร   ทองมัน่ ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง 

2.นายเปรมชยั   กุศลฤกษดี์3 รองประธานกรรมการบริหารความเส่ียง 

3.นายจิรภทัร   วรีชยทองค า2 กรรมการบริหารความเส่ียง 

4.นางสาวดาเรศย ์  อมลษัเฐียร กรรมการบริหารความเส่ียง 

5.นางสาววารดี   บงัวรรณ กรรมการบริหารความเส่ียง 
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6.นายชยัวฒิุ   วฒันาวฒิุกุล กรรมการบริหารความเส่ียง 

7.นางสาวปวนัพสัตร์   รามางกรู กรรมการบริหารความเส่ียง 

8.นายนนัทพนัธ์   จิณณากูลสิทธ์ิ กรรมการบริหารความเส่ียง 

หมายเหตุ  :  1ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 5/2558 วนัท่ี 12 พฤษภาคม 2558 ไดมี้มติแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารความ 
                เส่ียง 

              2ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 6/2558 วนัท่ี 11 สิงหาคม 2558 ไดมี้มติแต่งตั้งนายจิรภทัร   วีรชยทองค าเป็น 
               กรรมการบริหารความเส่ียง 

              3นางสาววารดี  บงัวรรณ ปฎิบติัหนา้ท่ี เลขานุการคณะกรรมการความเส่ียง 

ขอบเขต อ านาจ หน้าที่ของคณะกรรมการบริหารความเส่ียง 

1. ก าหนดนโยบายการบริหารความเส่ียงท่ีครอบคลุมกบัความเส่ียงในการด าเนินธุรกิจทุกประเภทของบริษทัท่ี   
เหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 

2. ก าหนดแผนการจดัการความเส่ียง และกระบวนการบริหารความเส่ียงทัว่ทั้งองคก์ร 

3. ติดตาม และประเมินผลการปฎิบติังานตามกรอบการบริหารความเส่ียงตามท่ีคณะกรรมการบริหารความเส่ียง
อนุมติั 

4. รายงานกิจกรรมของคณะกรรมการบริหารความเส่ียงใหค้ณะกรรมการบริษทัรับทราบอย่างนอ้ยไตรมาสละ 1 
คร้ัง 

5. ปฎิบติัหนา้ท่ีอื่นใดตามท่ีคณะกรรมการบริษทัไดม้อบหมาย  

5) คณะกรรมการการลงทุน 
1คณะกรรมการการลงทุน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 ประกอบดว้ยกรรมการจ านวน 5 ท่าน 

ช่ือ – นามสกุล ต าแหน่ง 

1.นายปรเมษฐ์   รังรองธานินทร์ ประธานคณะกรรมการการลงทุน 

2.นางกนัตพร   ทองมัน่ กรรมการ 

3.นายจิรภทัร   วรีชยทองค า กรรมการ 

4.นายเปรมชยั   กุศลฤกษดี์2 กรรมการ 

5.นางสาววารดี   บงัวรรณ กรรมการ 

หมายเหตุ  :  1ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 6/2558 วนัท่ี 11 สิงหาคม 2558ไม่มีมติอนุมติัจดัตั้งคณะกรรมการการ 
        ลงทุนและอนุมติัระเบียบการลงทุนในหลกัทรัพย ์
    2นางสาววารดี  บงัวรรณ ปฎิบติัหนา้ท่ี เลขานุการคณะกรรมการการลงทุน 
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ขอบเขต อ านาจ หนา้ท่ีของคณะกรรมการการลงทุน 

1. ก าหนดใหร้องกรรมการผูจ้ดัการท่ีดูแลฝ่ายบญัชีและการเงินจดัท าสรุปรายงานผลการลงทุนทุกประเภท โดย 
   น าเสนอต่อคณะกรรมการบริหารรับทราบเป็นรายเดือน 

2. ก าหนดใหร้องกรรมการผูจ้ดัการท่ีดูแลฝ่ายบญัชีและการเงิน รายงานสรุปผลการลงทุนเสนอต่อคณะกรรมการ 
   บริษทั รับทราบประจ ารายไตรมาส 

3. ก าหนดใหร้องกรรมการผูจ้ดัการท่ีดูแลฝ่ายบญัชีและการเงินจดัท ารายงานเสนอภายในระยะเวลาท่ีกฎหมาย 
   ก าหนดไวข้องตลาดหลกัทรัพยเ์พ่ือเป็นหลกัฐาน 1 ชุด หากมีการไดม้า และ/หรือจ าหน่ายไปของหลกัทรัพยท่ี์ 
   เขา้เกณฑท่ี์ก าหนดไวข้องตลาดหลกัทรัพยฯ์ หรือของส านกังาน กลต. 

4. คณะกรรมการการลงทุนเป็นผูมี้อ  านาจในการบริหารจดัการกองทุนตามนโยบายท่ีก าหนด หรือจดัจา้งผูจ้ดัการ 
    กองทุนภายนอกเป็นผูบ้ริหารกองทุนซ่ึงตอ้งไดรั้บอนุมติัจากคณะกรรมการบริษทั โดยอ านาจอนุมติัการลงทุน 
 ในแต่ละคร้ังจะก าหนดวงเงินการลงทุนไม่เกิน 200 ลา้นบาท หากเกินตอ้งขออนุมติัจากคณะกรรมการบริษทั 
   ต่อไป 

6) ผู้บริหาร 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 คณะผูบ้ริหารบริษทั แอสเซท ไบร์ท จ ากดั (มหาชน) ประกอบดว้ย 
รายช่ือผูบ้ริหาร ต าแหน่ง 

1. นายปรเมษฐ์ รังรองธานินทร์ ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร 
2. นางกนัตพร ทองมัน่ กรรมการผูจ้ดัการ 
3. นายจิรภทัร วรีชยทองค า รองกรรมการผูจ้ดัการ  
4. นายเปรมชยั กุศลฤกษดี์ รองกรรมการผูจ้ดัการ 
5. นางสาววารดี  บงัวรรณ ผูอ้  านวยการฝ่ายบญัชีและการเงิน 

ผูด้  ารงต าแหน่งขา้งตน้จดัเป็นผูบ้ริหารตามค าจ ากดัความของคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์ 

6.1 กรรมการผู้จัดการ   

 มีอ  านาจหนา้ท่ีและความรับผิดชอบ ดงัน้ี 

(1) มีอ  านาจในการบริหารกิจการของบริษทั ใหเ้ป็นไปตามนโยบายกฎหมาย วตัถุประสงคข์อ้บงัคบัของบริษทั 
มติท่ีประชุมผูถ้ือหุน้ มติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั มติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหาร ตลอดจนระเบียบ
ปฏิบติัท่ีเก่ียวขอ้ง 

(2) มีอ  านาจในการสั่งการ ด าเนินการใดๆ ท่ีจ าเป็นและสมควร เพ่ือใหก้ารด าเนินการตามขอ้ 1.  ส าเร็จลุล่วงไป 
และหากเป็นเร่ืองส าคญัให้รายงาน และ/หรือแจง้ใหค้ณะกรรมการบริษทั  และ/หรือคณะกรรมการบริหาร
รับทราบ 
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(3) มีอ  านาจบงัคบับญัชา บรรจุ แต่งตั้ง ถอดถอน โอนย้าย พิจารณาความดีความชอบ   มาตรการทางวินยั 
ตลอดจนก าหนดค่าตอบแทนและสวสัดิการของพนกังาน ทั้งน้ีการด าเนินการต่างๆ  ดงักล่าวตอ้งไม่ขดัแยง้
กบัอ านาจของคณะกรรมการบริหาร 

(4) มีอ  านาจออกระเบียบว่าดว้ยการปฏิบติังานของบริษทั โดยไม่ขดัหรือแยง้กบันโยบาย   ขอ้บงัคบั ระเบียบ 
ขอ้ก าหนด ค าสั่ง และมติใดๆ ของคณะกรรมการบริษทั และ/หรือ คณะกรรมการบริหาร 

(5) มีอ  านาจอนุมติัจดัหา และลงทุนในสินทรัพยถ์าวรแต่ละคร้ังไม่เกินจ านวนท่ีก าหนด 

(6) มีอ  านาจอนุมติัเงินลงทุน ขายเงินลงทุนในหุ้นสามญั และ/หรือหลกัทรัพย์อื่นใดท่ีออกโดยบริษทัอื่นใน
วงเงินแต่ละคร้ังไม่เกินจ านวนท่ีก าหนด 

(7) มีอ  านาจอนุมติัการเขา้ท านิติกรรมท่ีมิใช่ธุรกรรมทางการเงิน ในวงเงินแต่ละคร้ังไม่เกิน จ านวนท่ีก าหนด 

(8) เม่ือมีการด าเนินการใดๆ ตามขอ้ 5, 6, 7 ให้แจ้งการด าเนินการนั้นๆ แก่คณะกรรมการบริษทั และ/หรือ
คณะกรรมการบริหารรับทราบตามความเหมาะสมในการประชุมคร้ังต่อไป 

(9) มอบอ านาจ และ/หรือมอบหมายใหบุ้คคลอื่นปฏิบติังานเฉพาะอย่างแทนได ้

(10) การใช้อ  านาจของกรรมการผูจ้ดัการขา้งตน้ไม่สามารถกระท าได ้หากกรรมการผูจ้ดัการอาจมีส่วนไดเ้สีย 
หรืออาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ในลกัษณะใดๆ กบับริษทั    

(11) ในการใช้อ  านาจดงักล่าวหากมีขอ้สงสัย หรือความไม่ชดัเจนในการใชอ้  านาจหน้าท่ีตามท่ี   ก าหนดน้ี ให้
เสนอเร่ืองใหค้ณะกรรมการบริษทัพิจารณา 

(12) ปฏิบติัการอื่นใดตามท่ีคณะกรรมการบริษทั และ/หรือคณะกรรมการบริหารมอบหมาย 

6.2 อ านาจ – หน้าท่ีของผู้บริหารรายอ่ืนๆท่ีส าคัญ  

(1) มีหน้าท่ีในการปฏิบติังานให้เป็นไปตามนโยบาย กฎหมาย วตัถุประสงค์ ข้อบงัคบั ระเบียบบริษทั มติ
คณะกรรมการบริหาร มติคณะกรรมการบริษทั และมติท่ีประชุมผูถ้ือหุ้น ดว้ยความรับผิดชอบ ระมดัระวงั
ซ่ือสัตยสุ์จริต 

(2) ด าเนินกิจการงานของบริษทัให้เป็นไปตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี ท่ีคณะกรรมการบริษทัก าหนดไว้
เป็นแนวทางปฏิบติั 

(3) อื่นๆ ตามท่ีกรรมการผูจ้ดัการ คณะกรรมการบริหาร และคณะกรรมการบริษทัมอบหมาย โดยมีการแบ่งแยก
อ านาจหนา้ท่ีตามความรับผิดชอบ 

 

7) การเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการ 

 ในปี 2558 บริษทัฯไดจ้ดัใหมี้การประชุมดงัน้ี 
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รายช่ือกรรมการ 
 

 
 

วาระการด ารง
ต าแหน่ง 

(วนัท่ีมีมติแต่งตั้งจาก 
ผูถ้ือหุน้) 

 

คณะกรรมการ 
บริษทั 

คณะกรรมการ 
ตรวจสอบ 

 
 

หมายเหตุ 
 
 

การเขา้ร่วมประชุม/
การประชุมทั้งหมด 

การเขา้ร่วมประชุม/
การประชุมทั้งหมด 

2558 2557 2558 2557 

นางลินจง   สิงขรบุตร 28 เมษายน 2557 8/9 8/9 - -  

นายปรเมษฐ์   รังรองธานินทร์ 26 เมษายน 2555 9/9 9/9 - -  

นางกนัตพร   ทองมัน่ 17 ธนัวาคม 2557 6/9 1/9 - -  

นายจิรภทัร   วรีชยทองค า 28 เมษายน 2557 9/9 9/9 - -  

นายเปรมชยั   กุศลฤกษดี์ 28 เมษายน 2557 9/9 4/9 - -  

นายพูลวทิย ์  ธนทรัพยส์มบุญ 28 เมษาน 2557 8/9 4/9 - - แต่งตั้ง 20 มกราคม 2558 

นายสุเทพ   พงษพิ์ทกัษ ์ 29 เมษายน 2556 9/9 8/9 4/4 4/4  

มรว.จิราคม   กิติยากร 29 เมษายน 2556 6/9 4/9 4/4 2/4  

นายกมัปนาท   วรรณวงศ ์ 29 เมษายน 2556 9/9 9/9 4/4 4/4  

หมายเหตุ  ข้อบงัคบับริษทัระบุไวว้่า ในการประชุมสามญัประจ าปีทุกคร้ัง กรรมการจะต้องออกจาก
ต าแหน่งอย่างน้อยจ านวนหน่ึงในสาม (1/3) โดยอตัรา ถา้จ านวนกรรมการจะแบ่งออกใหเ้ป็น
สามส่วนไม่ไดก้็ให้ออกโดยจ านวนใกลเ้คียงท่ีสุดกบัส่วนหน่ึงในสาม (1/3) โดยให้กรรมการท่ี
อยู่ในต าแหน่งนานท่ีสุดเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง และกรรมการซ่ึงพน้จากต าแหน่งตามวาระน้ีอาจ
ไดรั้บเลือกใหเ้ขา้มารับต าแหน่งอีกก็ได ้
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7.2  ผงัองค์กร 

แผนผงัองคก์ร 
บริษทั แอสเซท ไบร์ท จ ากดั (มหาชน) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558     
 
              

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการบริหาร 

ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 
หน่วยงานตรวจสอบ 

สายงานธุรกิจและการตลาด 

คณะกรรมการตรวจสอบ 

สายงานสนับสนุนและอ านวยการ 
 

คณะกรรมการบริษัท 

ฝ่ายอสังหาริมทรัพย์ 

 

คณะกรรมการบริหารความเส่ียง 

กรรมการผู้จัดการ 
 

ฝ่าย e-commerce 

 

  ฝ่ายส่ือสารการตลาด 

 
ฝ่ายทรัพยากร

บุคคล 

 

ฝ่ายจัดซือ้ 
และธุรการ 

 

ฝ่ายSystem 

Admin & 
Network 

 

ฝ่ายบัญชี
และการเงิน 

 

ฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์ 

 
แผนกลูกค้าสัมพันธ์ 

แผนกบัญชี 

แผนกการเงิน 

แผนกจัดซือ้ 

 

แผนกธุรการ 

แผนก 
ประชาสัมพันธ์ 

แผนกส่ือ 
การตลาด 

แผนกส่งเสริมการการตลาด 

แผนกจัดแสดง 
 

นกจดัแสดง 
 
 



 

55 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 คณะผูบ้ริหารบริษทั แอสเซท ไบร์ท จ ากดั (มหาชน) ประกอบดว้ย 
รายช่ือผูบ้ริหาร ต าแหน่ง 

1. นายปรเมษฐ์ รังรองธานินทร์ ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร 
2. นางกนัตพร ทองมัน่ กรรมการผูจ้ดัการ 
3. นายจิรภทัร วรีชยทองค า รองกรรมการผูจ้ดัการ  
4. นายเปรมชยั กุศลฤกษดี์ รองกรรมการผูจ้ดัการ 

7.3 เลขานุการบริษัท 

 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 5/2558 เม่ือวนัท่ี 12 พฤษภาคม 2558 ไดมี้มติแต่งตั้งนายเปรมชยั      กุศล
ฤกษดี์ รองกรรมการผูจ้ดัการ เพ่ิมอีกต าแหน่งโดยใหด้ ารงต าแหน่งเป็นเลขานุการบริษทั แทนนายวทิยา  จนัทะอุ่ม
เมา้ท ์ไดล้าออกจากการเป็นพนกังานบริษทั โดยมีผลบงัคบัตั้งแต่วนัท่ี 13 พฤษภาคม 2558 เป็นตน้ไป เพ่ือใหเ้ป็นไป
ตามขอ้ก าหนดของพระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ. 2551 ซ่ึงขอบเขตอ านาจหนา้ท่ี
ของเลขานุการบริษทัฯ ดงัน้ี 

1.  จดัท าและจดัเก็บทะเบียนกรรมการ หนังสือนัดประชุมและรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษัท 
คณะกรรมการชุดย่อย  

2. ท าและจดัเก็บแบบแสดงรายการประจ าปี (56-1) และรายงานประจ าปี(56-2)  

3. จดัเก็บรายงานการมีส่วนไดเ้สีย และจดัใหมี้ระบบการเก็บรักษาเอกสารของบริษทั  

4. ด าเนินการอื่นๆ ตามท่ีคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนประกาศก าหนด 

4. ด าเนินการอื่นๆ ตามท่ีคณะกรรมการบริษทัมอบหมาย เพ่ือสนบัสนุนให้การก ากบัดูแลกิจการเป็นไปตาม
มาตรฐานก ากบัดูแลกิจการท่ีดีโดยคุณสมบติัของผูด้  ารงต าแหน่งเป็นเลขานุการบริษทัปรากฏตามเอกสารแนบ 1 

7.4 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 

 ขอ้บงัคบับริษทั ขอ้ที่ 30 ระบุวา่ “บ าเหน็จกรรมการ และค่าตอบแทนใหสุ้ดแลว้แต่ท่ีประชุมผุถ้ือหุน้จะก าหนด 
กรรมการมีสิทธิไดรั้บค่าตอบแทนจากบริษทัในรูปของเงินรางวลั เบ้ียประชุม บ าเหน็จ โบนสั หรือ ผลประโยชน์
ตอบแทนในลกัษณะอื่น ตามขอ้บงัคบัหรือตามท่ีท่ีประชุมผูถ้ือหุ้นจะพิจารณา ซ่ึงอาจก าหนดเป็นจ านวนแน่นอน
หรือวางเป็นหลกัเกณฑแ์ละจะก าหนดไวเ้ป็นคราวๆ ไป หรือจะใหมี้ผลตลอดไปจนกวา่จะมีการเปลี่ยนแปลงก็ได้ 
 ความในวรรคก่อนไม่กระทบกระเทือนสิทธิของพนักงานและลูกจ้างของบริษทั ซ่ึงได้รับเลือกตั้งเป็น
กรรมการ ในอนัท่ีจะไดรั้บค่าตอบแทนและผลประโยชน์ในฐานะท่ีเป็นพนกังาน หรือลูกจา้งของบริษทั” 
 ท่ีประชุมสามญัผูถ้ือหุ้น คร้ังท่ี 52 ประจ าปี 2558 เม่ือวนัท่ี 23 เมษายน 2558 ไดมี้มติก าหนดค่าตอบแทน
คณะกรรมการบริษทัในวงเงินรวมไม่เกิน 1.5 ลา้นบาท ทั้งน้ีไม่รวมถึงค่าตอบแทนหรือสวสัดิการท่ีกรรมการบริษทั
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ไดรั้บในฐานะพนกังานหรือลูกจา้งของบริษทั โดยพิจารณาจากผลการด าเนินงานของบริษทั รวมถึงอ  านาจหนา้ท่ี
และความรับผิดชอบ ดงัน้ี 

1) ในการท าหนา้ท่ีประธานกรรมการบริษทั และประธานคณะกรรมการตรวจสอบ (เฉพาะกรรมการบริษทัท่ี
เขา้ร่วมประชุม) โดยจ่ายค่าเบ้ียประชุมจ านวน 8,000 บาท/คร้ัง ท่ีเขา้ร่วมประชุม 

2) ในการท าหนา้ท่ีกรรมการบริษทั จ่ายเป็นค่าเบ้ียประชุม (เฉพาะกรรมการบริษทัท่ีเขา้ร่วมประชุม) โดยจ่าย
ค่าเบ้ียประชุมจ านวน 2,000 บาท/คร้ัง ท่ีเขา้ร่วมประชุม 

3) ในการท าหนา้ท่ีกรรมการตรวจสอบ จ่ายเป็นค่าเบ้ียประชุมรายไตรมาส ไตรมาสละ 30,000 บาท/ท่าน  
4) ในการท าหนา้ท่ีกรรมการอิสระ จ่ายเป็นค่าเบ้ียประชุม จ านวน 5,000 บาท/คร้ัง ท่ีเขา้ร่วมประชุม 
นอกเหนือจากนั้นใหค้ณะกรรมการบริษทัน าไปจดัสรรตามความเหมาะสม 
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1)    ค่าตอบแทนท่ีเป็นตัวเงิน 

ก. ปี 2558 ค่าตอบแทนท่ีเป็นตวัเงินเฉพาะคณะกรรมการบริษทั และคณะกรรมการตรวจสอบ จ านวน 593,000 บาท 

รายช่ือ ต าแหน่ง 
จ านวนเงินค่าตอบแทนปี 2558 (บาท/ปี) จ านวนเงินค่าตอบแทนปี 2557(บาท/ปี)  

หมายเหตุ กรรมการ
บริษทั 

กรรมการ
ตรวจสอบ 

รวม กรรมการ
บริษทั 

กรรมการ
ตรวจสอบ 

รวม 

1. นางลินจง สิงขรบุตร ประธานกรรมการ 46,000 - 46,000 14,000 - 14,000  
2. นายปรเมษฐ์   รังรองธานินทร์ กรรมการ / ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร 18,000 - 18,000 14,000 - 14,000  
3. นางกนัตพร    ทองมัน่ กรรมการ / กรรมการผูจ้ดัการ 12,000 - 12,000 2,000 - 2,000  
4.นายจีรภทัร   วรีชยทองค า กรรมการ / รองกรรมการผูจ้ดัการ 18,000 - 18,000 14,000 - 14,000  
5.นายเปรมชยั   กุศลฤกษดี์ กรรมการ / รองกรรมการผูจ้ดัการ / 

เลขานุการบริษทั 
18,000 - 18,000 8,000 - 8,000  

6.นายพูลวทิย ์  ธนทรัพยส์มบุญ กรรมการ 16,000 - 16,000 4,000 - 4,000 ปี 2558 แต่งตั้ง 
20 ม.ค 58 

7. นายสุเทพ   พงษพิ์ทกัษ ์ กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการ
ตรวจสอบ 

48,000 120,000 168,000 14,000 120,000 134,000  

8.หม่อมราชวงศ์จิราคม กิติยากร กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 24,000 120,000 144,000 10,000 120,000 130,000  
9. นายกมัปนาท  วรรณวงศ ์ กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 33,000 120,000 153,000 14,000 120,000 134,000  
10.นายวฑิูร   ศุภประกฤต กรรมการ - - - 4,000 - 4,000 ลาออก 1 ม.ค. 

2558 
รวม  233,000 360,000 593,000 98,000 360,000 458,000  
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ข. ค่าตอบแทนของกรรมการบริหาร ผูบ้ริหาร และพนกังานบริษทัฯ 

ค่าตอบแทน 
ณ 31 ธนัวาคม 2558 ณ 31 ธนัวาคม 2557 

จ านวนราย จ านวนเงิน
(บาท) 

จ านวนราย จ านวนเงิน
(บาท) 

ค่าตอบแทนของกรรมการบริหารและผูบ้ริหาร
(เงินเดือน) 

6 
 

10,209,000.00 8 9,019,137.10 

เงินเดือนพนกังาน 40 13,622,070.76 41 6,195,565.16 
รวม 46 23,831,070.76 49 15,214,702.26 

หมายเหตุ  :  “ผูบ้ริหาร” ในท่ีน้ีหมายถึง ผูบ้ริหารตามนิยามในประกาศส านกังานคณะกรรมการก  ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์

2) ค่าตอบแทนอ่ืน 

 บริษทัไม่ไดจ่้ายคา่ตอบแทนอื่นใหแ้ก่กรรมการและผูบ้ริหาร 

7.5 บุคลากร 

1) บริษัทมีจ านวนบุคลากรแบ่งตามสายงานหลัก ดังนี ้  
สายงาน ณ 31 ธนัวาคม 2558 ณ 31 ธนัวาคม 2557 

การตลาด 15 18 
ขนส่งและคลงัสินคา้ - 2 
ทรัพยากรบุคคล จดัซ้ือและธุรการ 4 5 
บริหาร 6 4 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 4 4 
ส่ือสารการตลาด - 3 
บญัชีและการเงิน 6 5 
อสังหาริมทรัพย ์ 5 - 

รวม 40 41 

 ขอ้พิพาทดา้นแรงงานท่ีส าคญัในช่วง  3  ปีท่ีผ่านมา 

 -ไม่มี –  
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2) นโยบายพัฒนาบุคลากร 

 บริษทัฯ ไดจ้ดัให้มีนโยบายในการพฒันาบุคลากรอย่างต่อเน่ือง วตัถุประสงค์เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ทกัษะ และ
ความช านาญ รวมทั้งประสิทธิภาพในการปฏิบติังานของพนกังานในทุกระดบัโดยเนน้การจดักิจกรรมการพฒันา
บุคลากรใหเ้กิดการเรียนรู้ท่ีสมดุลย ์ทั้งการพฒันาทกัษะการปฏิบติังานในรูปแบบต่างๆ อาทิเช่น การฝึกอบรม, การ
ประชุม และสัมมนา เป็นตน้ พร้อมทั้งสร้างกลไกในการส่งเสริมการเรียนรู้และพฒันาตนเองใหก้บับุคลากร โดยให้
หวัหน้าส่วนงาน และผูบ้งัคบับญัชาทุกระดบั มีหน้าท่ีโดยตรงในการพฒันาผูใ้ตบ้งัคบับญัชาดว้ยวิธีการต่างๆ เพ่ือ
ช่วยพฒันาขีดความสามารถ /ความรอบรู้ในงานท่ีซ่ึงมิไดจ้  ากดัเฉพาะการจดัอบรมเท่านั้น เพ่ือใหส้ามารถน าความรู้
จากการปฏิบติัจริง จากการฝึกฝน และจากประสบการณ์ท่ีแอบแฝงอยู่ในตวับุคคลมาใชใ้หเ้ป็นประโยชน์ เพ่ือการ
พฒันาบุคลากรและการพฒันางาน และจดัให้มีการติดตาม ประเมินผลการพฒันาบุคลากรในรูปแบบต่าง ๆ  อย่าง
สม ่าเสมอ เพ่ือรับทราบขอ้บกพร่องและน ามาปรับปรุงในการพฒันาบุคลากรท่ีเหมาะสมในโอกาสต่อไป 
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8. การก ากบัดูแลกจิการ 
 

8.1 นโยบายการก ากับดูแลกิจการ 

คณะกรรมการบริษทัไดใ้ห้ความส าคญัต่อการสร้างระบบการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี เพ่ือให้การด าเนินธุรกิจของ
บริษทัเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ มัน่คงและเจริญเติบโตอย่างย ัง่ยืน ตลอดจนเพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจและความ
มัน่คงแก่ผูถ้ือหุน้  บริษทัจึงไดพิ้จารณาก าหนดนโยบายการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี จริยธรรมธุรกิจ และจรรยาบรรณ
พนกังาน ซ่ึงไดผ้่านการอนุมติัจากท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 5/2545 เม่ือวนัท่ี 24 ธนัวาคม 2545  และได้
มีการทบทวนความเหมาะสมเป็นประจ าทุกปี ซ่ึงบริษทัเห็นว่ายงัเหมาะสมกบัสถานการณ์ปัจจุบนั คณะกรรมการ
บริษทั ผูบ้ริหาร พนกังาน ใชน้โยบายดงักล่าว เป็นแนวทางในการปฏิบติัตน ในการด าเนินธุรกิจ และเป็นหลกัยดึใน
การท างาน เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีส าหรับบริษทัจดทะเบียนปี 2549 และปรับปรุงแกไ้ข
เพ่ิมเติมในปี 2555 ของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย บริษทัไดมี้การจดัแบ่งหมวดหมู่ออกเป็น 5 หมวด ดงัน้ี 

หมวดท่ี 1 สิทธิของผู้ถือหุ้น 

 บริษทัตระหนกัถึงความส าคญัของผูถ้ือหุ้น และเคารพสิทธิแห่งความเป็นเจา้ของ จึงก าหนดนโยบายในการ
ก ากบัดูแลกิจการ ครอบคลุมถึงการปกป้องคุม้ครองสิทธิของผูถ้ือหุ้น ส่งเสริมให้ผูถ้ือหุ้นไดใ้ชสิ้ทธิของตน และ
ตระหนกัถึงหน้าท่ีในการดูแล และคุม้ครองให้ผูถ้ือหุ้นทุกรายไดรั้บสิทธิขั้นพ้ืนฐาน โดยเท่าเทียมกนั เป็นธรรม
ตามท่ีก าหนดไวใ้นจรรยาบรรณ ในการด าเนินธุรกิจของบริษทั สิทธิขั้นพ้ืนฐาน ไดแ้ก่ การซ้ือขาย หรือโอนหุน้ การ
มีส่วนแบ่งในก าไร การไดรั้บข่าวสาร ขอ้มูลของกิจการอย่างเพียงพอ การเขา้ร่วมประชุมผูถ้ือหุน้เพ่ือใชสิ้ทธิในการ
แสดงความคิดเห็น และร่วมตดัสินใจ โดยการออกเสียงในท่ีประชุมผูถ้ือหุน้ เช่น การเลือกตั้งกรรมการบริษทั การ
ก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษทั การแต่งตั้งผูส้อบบญัชี การอนุมติัเร่ืองท่ีมีผลกระทบต่อบริษทั และสิทธิในการ
รับเงินปันผล เป็นตน้ รวมทั้งสิทธิในการแสดงความคิดเห็นและซกัถามในการประชุมผูถ้ือหุน้ 

         บริษทัยงัค านึงถึงสิทธิของผูถ้ือหุ้นตามกฎหมาย ด าเนินการในเร่ืองต่างๆโดยค านึงถึงสิทธิของผูถ้ือหุ้น ไม่
ลิดรอนสิทธิ ส่งเสริม และอ านวยความสะดวกในการใชสิ้ทธิของผูถ้ือหุน้ ตามนโยบายต่อไปน้ี 

 1. ก าหนดใหจ้ดัส่งหนงัสือเชิญประชุมท่ีระบุวนั เวลา สถานท่ี พร้อมทั้งขอ้มูลประกอบการประชุมตามวาระ
ต่างๆ ใหเ้พียงพอ ระบุวตัถุประสงคแ์ละเหตุผล ตลอดจนความเห็นของคณะกรรมการในทุกวาระ เพ่ือเปิดโอกาสให้
ผูถ้ือหุน้ไดศึ้กษาขอ้มูลอย่างครบถว้นล่วงหนา้ก่อนวนัประชุมผูถ้ือหุน้ไม่นอ้ยกวา่ 14 วนั 

 2. อ  านวยความสะดวกในการใหสิ้ทธิการเขา้ร่วมประชุมผูถ้ือหุน้ โดยในการจดัประชุมผูถ้ือหุน้ของบริษทัจะ
ใชแ้ละจดัเตรียมสถานที่ท่ีเดินทางสะดวก แนบแผนท่ีจดัประชุมผูถ้ือหุน้ไวใ้นหนงัสือเชิญประชุม รวมถึงเลือกวนั
เวลาท่ีเหมาะสม และจดัสรรเวลาในการประชุมอย่างเพียงพอ 

 3. เปิดโอกาสใหผู้ถ้ือหุน้ส่งค าถามเก่ียวกบับริษทัล่วงหนา้ก่อนวนัประชุมผูถ้ือหุ้น โดยก าหนดหลกัเกณฑท่ี์
ชดัเจนเป็นการล่วงหนา้ 
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 4. ไม่กระท าการอนัใดท่ีจะจ ากดัโอกาสการเขา้ร่วมประชุมของผูถ้ือหุน้ ในกรณีท่ีผูถ้ือหุน้ไม่สามารถเขา้ร่วม
ประชุมดว้ยตนเองได ้บริษทัจะไม่ก าหนดเง่ือนไขท่ีท าใหย้ากต่อการมอบฉนัทะของผูถ้ือหุน้ แต่ส่งเสริมใหผู้ถ้ือหุน้
ใช้หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ข. หรือแบบ ค. ซ่ึงมีรูปแบบท่ีก าหนดทิศทางการลงคะแนนเสียงไดต้ามทา้ยประกาศ
กรมพฒันาธุรกิจการคา้ ซ่ึงไดจ้ดัส่งไปพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมหรือดาวน์โหลดจากเวบ็ไซต์ 

 5. ก าหนดใหก้รรมการบริษทัเขา้ร่วมประชุมผูถ้ือหุน้ไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึงของจ านวนกรรมการทั้งหมด โดยมี
ประธานกรรมการ ประธานกรรมการชุดย่อย ประธานเจา้หน้าท่ีบริหาร เขา้ร่วมประชุมผูถ้ือหุ้นทุกคร้ังเพ่ือพบปะ
หรือตอบค าถามท่ีเก่ียวขอ้งของผูถ้ือหุน้ เวน้แต่มีเหตุจ าเป็นและมอบหมายใหบุ้คคลอื่นเขา้ร่วมประชุมแทน 

 6.ก่อนเร่ิมการประชุมผูถ้ือหุ้น บริษทัจะแถลงให้แก่ผูถ้ือหุ้นทราบถึงกฎเกณฑ์ต่างๆ ท่ีใช้ในการประชุม 
วธีิการใชสิ้ทธิลงคะแนน และสิทธิในการแสดงความเห็น รวมทั้งการตั้งค  าถามใดๆ ต่อท่ีประชุมตามระเบียบวาระ
การประชุม ทั้งน้ีในระหวา่งการประชุมจะเปิดโอกาสใหผู้ถ้ือหุน้มีสิทธิอย่างเท่าเทียมกนัในการแสดงความคิดเห็น 
และตั้งค  าถามในท่ีประชุมอย่างเตม็ท่ี  โดยประธานกรรมการจะจดัสรรเวลาใหอ้ย่างเหมาะสม 

 7.สนบัสนุนให้มีการจดัให้มีผู ้ตรวจสอบการนับคะแนนเสียงในการประชุมผูถ้ือหุ้น ซ่ึงอาจเป็นท่ีปรึกษา
กฎหมายภายนอก หรือผูถ้ือหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุมในคร้ังนั้น 

 8.สนบัสนุนใหใ้ชบ้ตัรลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ เพ่ือความโปร่งใสและตรวจสอบได ้ ในกรณีมีขอ้โตแ้ยง้
ภายหลงั 

 9.สนบัสนุนใหผู้ถ้ือหุน้ลงคะแนนเสียงเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล เพ่ือเปิดโอกาสใหผู้ถ้ือหุน้มีสิทธิเลือก
กรรมการท่ีตอ้งการไดอ้ย่างแทจ้ริง 

 10.เพ่ิมช่องทางในการรับทราบขอ้มูลและข่าวสารของผูถ้ือหุ้นผ่านทางเวบ็ไซตข์องบริษทั โดยน าขอ้มูลและ
ข่าวสารต่างๆ ตลอดจนรายละเอียดไวท่ี้เวบ็ไซต์ของบริษทั โดยเฉพาะในกรณีหนังสือเชิญประชุมผูถ้ือหุ้นให้
เผยแพร่ก่อนวนัประชุมล่วงหนา้ เพ่ือใหผู้ถ้ือหุน้สามารถดาวน์โหลด ขอ้มูลระเบียบวาระการประชุมไดอ้ย่างสะดวก
และครบถว้น  

 11.การบนัทึกรายงานการประชุม ให้บนัทึกกรรมการท่ีเขา้ร่วมประชุม กรรมการท่ีลาประชุม ช้ีแจงขั้นตอน
การลงคะแนนวธีิการแสดงผล รวมถึงมติท่ีประชุมอย่างชดัเจน พร้อมทั้งคะแนนเสียงท่ีเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย และงด
ออกเสียง ใหค้รบถว้น ถูกตอ้ง และบนัทึกประเดน็ซกัถามและขอ้คิดเห็นท่ีส าคญัไวใ้นรายงานการประชุมเพ่ือให้ผู ้
ถือหุ้นสามารถตรวจสอบได ้นอกจากน้ี ให้บริษทัน ารายงานการประชุมผูถ้ือหุ้นเผยแพร่ในเวบ็ไซต์ของบริษทั
เพ่ือใหผู้ถ้ือหุน้ไดพิ้จารณา รวมถึงส่งรายการประชุมดงักล่าวไปยงัตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ภายใน 14วนั 
นบัแต่วนัท่ีมีการประชุมผูถ้ือหุน้นั้น 

 12.เพ่ิมความสะดวกให้แก่ผูถ้ือหุ้นในการไดรั้บเงินปันผลโดยการโอนเขา้บญัชีธนาคาร (ในกรณีท่ีมีการ
จ่ายเงินปันผล) เพ่ืออ  านวยความสะดวกใหผู้ถ้ือหุน้เพ่ือใหไ้ดรั้บเงินปันผลตรงเวลา และป้องกนัปัญหาเร่ืองเชค็ช ารุด 
สูญหายหรือส่งถึงผูถ้ือหุน้ล่าชา้ 
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ในปี 2558 บริษทัส่งเสริมและสนบัสนุนใหผู้ถ้ือหุน้ใชสิ้ทธิในดา้นต่างๆ และไม่กระท าการใดๆ อนัเป็นการละเมิด
หรือลิดรอนสิทธิขั้นพ้ืนฐานของผูถ้ือหุน้ ดงัน้ี 

(1) ก่อนวนัประชุมผูถ้ือหุน้ 
(1.1) การประชุมวิสามญัผูถ้ือหุ้นคร้ังท่ี 1/2558 เม่ือวนัท่ี 24 ธันวาคม 2558 บริษทัไดแ้จง้มติก าหนด

วาระการประชุมผูถ้ือหุ้น ทั้งภาษาไทย และภาษาองักฤษ ผ่านทางช่องทางของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย 
ตั้งแต่วนัท่ี 4 พฤศจิกายน 2558เพ่ือใหผู้ถ้ือหุน้รับทราบล่วงหนา้ไม่นอ้ยกวา่ 14 วนั ก่อนวนัประชุม โดยบริษทัไดส่้ง
หนงัสือบอกกล่าวนดัประชุม ซ่ึงมีทั้งขอ้เทจ็จริง และเหตุผล รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการบริษทัในทุกวาระ 
พร้อมเอกสารขอ้มูลประกอบการประชุม ดงัน้ี 

 ส าเนารายงานการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2558 (คร้ังท่ี 52) เม่ือวนัท่ี 23 เมษายน 2558 
 แบบรายงานการเพ่ิมทุน (F53-4) 
 สารสนเทศรายการไดม้าซ่ึงสินทรัพย์ 
 ขอ้บงัคบัของบริษทัในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งการประชุมผูถ้ือหุน้และการออกเสียงลงคะแนน 
 ขอ้มูลกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระท่ียงัด ารงต าแหน่ง เพ่ือการรับมอบอ านาจจากผูถ้อืหุน้ 
 ค าช้ีแจงวธีิการมอบฉนัทะ ขั้นตอนการลงทะเบียน การแสดงเอกสารเขา้ร่วมประชุม และการออก

เสียงลงคะแนน 
 หนงัสือมอบฉนัทะ (แบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค.) ตามท่ีกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย์

ก าหนด 
 แผนท่ีสถานที่จดัการประชุมวสิมญัผูถ้ือหุน้ 
(1.2) การประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2558 (คร้ังท่ี 52) เม่ือวนัท่ี 23 เมษายน 2558 บริษทัไดแ้จง้มติ

ก าหนดวาระการประชุมผูถ้ือหุน้ ทั้งภาษาไทย และภาษาองักฤษ ผ่านทางช่องทางของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศ
ไทย เม่ือวนัท่ี 9 เมษายน 2558 เพ่ือให้ผูถ้ือหุ้นทราบล่วงหน้าไม่นอ้ยกว่า 14 วนั ก่อนวนัประชุม โดยบริษทัไดส่้ง
หนงัสือบอกกล่าวนดัประชุม ซ่ึงมีทั้งขอ้เทจ็จริงและเหตุผล รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการบริษทัในทุกวาระ 
พร้อมเอกสารขอ้มูลประกอบการประชุม ดงัน้ี 

 ส าเนารายงานการประชุมวสิามญัผูถ้ือหุน้คร้ังท่ี 2/2557 เม่ือวนัท่ี 17 ธนัวาคม 2557 
  รายงานประจ าปีของคณะกรรมการบริษทั ประจ าปี 2557 และส าเนางบการเงินประจ าปีส้ินสุดวนัท่ี 

31 ธนัวาคม 2557 (ในรูปแบบ CD-ROM) 
 แบบรายงานการเพ่ิมทุน (F 53-4) 
 ขอ้มูลเบ้ืองตน้เก่ียวกบัใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามญัเพ่ืมทุนของบริษทั แอสเซท ไบร์ท 

จ ากดั (มหาชน) คร้ังท่ี 2 (ABC-W2) 
 ประวติักรรมการท่ีเสนอช่ือใหไ้ดรั้บการเลือกตั้งแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
 หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ข. 
 ขอ้มูลเก่ียวกบักรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบท่ีบริษทัฯ เสนอช่ือให้เป็นผูรั้บมอบฉนัทะ

จากผูถ้ือหุน้ 
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 ขอ้บงัคบัของบริษทัในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชุมผูถ้ือหุน้ 
 ค าช้ีแจงวิธีการมอบฉันทะ การลงทะเบียน การแสดงเอกสารเขา้ร่วมประชุม และการออกเสียง

ลงคะแนน 
 แผนท่ีสถานที่จดัการประชุมผูถ้ือหุน้ 

(2) วนัประชุมผูถ้ือหุน้ 
บริษทัอ านวยความสะดวกใหผู้ถ้ือหุ้นไดใ้ชสิ้ทธิในการเขา้ร่วมประชุมผูถ้ือหุ้น และออกเสียงอย่างเตม็ท่ี 

การลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุม สามารถลงทะเบียนล่วงหนา้ก่อนการประชุมไม่นอ้ยกวา่ 2 ชัว่โมง และใหสิ้ทธิผูถ้ือ
หุ้นท่ีเขา้ร่วมประชุมภายหลงัท่ีไดเ้ร่ิมการประชุมไปแลว้ มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในวาระท่ียงัไม่มีการพิจารณา 
และนบัเป็นองคป์ระชุมตั้งแต่วาระท่ีใชสิ้ทธิในการออกเสียงเป็นตน้ไป กรณีผูถ้ือหุน้ไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมดว้ย
ตนเอง สามารถมอบฉนัทะใหบุ้คคลใดบุคคลหน่ึง หรือกรรมการตรวจสอบ ซ่ึงเป็นกรรมการอิสระของบริษทั คน
ใดคนหน่ึงเขา้ประชุมแทนเพ่ือเป็นตวัแทนรักษาสิทธิของตนได ้ 

คณะกรรมการบริษทัใหค้วามส าคญัต่อการประชุมผูถ้ือหุน้ โดยถือเป็นหนา้ท่ีท่ีตอ้งเขา้ร่วมประชุม โดยมี
รายละเอียดดงัน้ี 

(2.1) การประชุมวิสามญัผูถ้ือหุ้น คร้ังท่ี 1/2558  เม่ือวนัท่ี 24 ธันวาคม 2558 มีกรรมการบริษทัเขา้ร่วม
ประชุม 8 ท่าน กรรมการท่ีเขา้ประชุม ไดแ้ก่ ประธานกรรมการ, ประธานกรรมการตรวจสอบ,  และคณะกรรมการ
ชุดย่อยครบทุกชุด นอกจากน้ีผู ้จดัการทัว่ไป, ผู ้จดัการฝ่ายบญัชีและการเงิน, นักลงทุนสัมพนัธ์,ผู ้จดัการฝ่าย
การตลาด,  และท่ีปรึกษาทางการเงินอิสระ ซ่ึงท าหนา้ท่ีเป็นสักขีพยานในการนบัคะแนนไดเ้ขา้ร่วมการประชุมผูถ้อื
หุ้นดว้ย เพ่ือให้ผูถ้ือหุน้สามารถซกัถามในเร่ืองท่ีเก่ียวขอ้งได ้โดยรายช่ือคณะกรรมการบริษทั และผูบ้ริหารท่ีเขา้
ร่วมประชุมผูถ้ือหุน้ปรากฏตามรายงานการประชุมวสิามญัผูถ้ือหุน้ คร้ังท่ี 1/2558 

(2.2) การประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2558 (คร้ังท่ี 52) เม่ือวนัท่ี 23 เมษายน 2558 มีกรรมการบริษทั
เขา้ร่วมประชุม 9 ท่าน กรรมการท่ีเขา้ประชุม ไดแ้ก่ ประธานกรรมการ, ประธานกรรมการตรวจสอบ, ประธาน
เจา้หนา้ท่ีบริหาร, และคณะกรรมการชุดยอ่ยครบทุกชุด นอกจากน้ีกรรมการผูจ้ดัการ, ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชีและการเงิน
,เลขานุการบริษทั ,ผูส้อบบญัชีของบริษทั ท าหนา้ท่ีเป็นสักขีพยานในการนบัคะแนนไดเ้ขา้ร่วมการประชุมผูถ้ือหุ้น
ดว้ย เพ่ือให้ผูถ้ือหุ้นสามารถซกัถามในเร่ืองท่ีเก่ียวขอ้งได ้โดยรายช่ือคณะกรรมการบริษทั และผูบ้ริหารท่ีเขา้ร่วม
ประชุมผูถ้ือหุน้ปรากฏตามรายงานการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2558 (คร้ังท่ี 52) 

(2.3) การประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2557 (คร้ังท่ี 51) เม่ือวนัท่ี 28 เมษายน 2557 มีกรรมการบริษทั
เขา้ร่วมประชุม 7 ท่าน กรรมการท่ีเขา้ประชุม ไดแ้ก่ ประธานกรรมการ, ประธานกรรมการตรวจสอบ, กรรมการ
ผูจ้ดัการ และคณะกรรมการชุดย่อยครบทุกชุด นอกจากน้ีผูจ้ดัการทัว่ไป, ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชีและการเงิน, ผูจ้ดัการ
ฝ่ายการตลาด, ผูส้อบบญัชีของบริษทั และท่ีปรึกษาทางการเงินอิสระ ซ่ึงท าหนา้ท่ีเป็นสักขีพยานในการนบัคะแนน
ไดเ้ขา้ร่วมการประชุมผูถ้ือหุน้ดว้ย เพ่ือใหผู้ถ้ือหุน้สามารถซกัถามในเร่ืองท่ีเก่ียวขอ้งได ้โดยรายช่ือคณะกรรมการ
บริษทั และผูบ้ริหารท่ีเขา้ร่วมประชุมผูถ้ือหุน้ปรากฏตามรายงานการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2557 

(2.4) การประชุมวิสามญัผูถ้ือหุ้น คร้ังท่ี 1/2557 เม่ือวนัท่ี 15 สิงหาคม 2557 มีกรรมการบริษทัเขา้ร่วม
ประชุม 7 ท่าน กรรมการท่ีเขา้ประชุม ไดแ้ก่ ประธานกรรมการ, ประธานกรรมการตรวจสอบ, ประธานเจา้หนา้ท่ี
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บริหาร, และคณะกรรมการชุดย่อยครบทุกชุด นอกจากน้ีกรรมการผูจ้ดัการ, ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชีและการเงิน ท าหนา้ท่ี
เป็นสักขีพยานในการนบัคะแนนไดเ้ขา้ร่วมการประชุมผูถ้ือหุ้นดว้ย เพ่ือให้ผู ้ถือหุ้นสามารถซักถามในเร่ืองท่ี
เก่ียวขอ้งได ้โดยรายช่ือคณะกรรมการบริษทั และผูบ้ริหารท่ีเขา้ร่วมประชุมผูถ้ือหุน้ปรากฏตามรายงานการประชุม
วสิามญัผูถ้ือหุน้ คร้ังท่ี 1/2557 

(2.5) การประชุมวิสามญัผูถ้ือหุ้น คร้ังท่ี 2/2557 เม่ือวนัท่ี 17 ธันวาคม 2557 มีกรรมการบริษทัเขา้ร่วม
ประชุม 7 ท่าน กรรมการท่ีไม่ไดเ้ขา้ร่วมประชุม 1 ท่าน เน่ืองจากลาออกจากต าแหน่ง โดยกรรมการท่ีเขา้ประชุม 
ไดแ้ก่ ประธานกรรมการ, ประธานกรรมการตรวจสอบ, ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร, และคณะกรรมการชุดย่อยครบ
ทุกชุด นอกจากน้ีรองกรรมการผูจ้ดัการ, ผูอ้  านวยการฝ่ายบญัชีและการเงิน ท าหน้าท่ีเป็นสักขีพยานในการนับ
คะแนนได้เข้าร่วมการประชุมผู ้ถือหุ้นด้วย เพ่ือให้ผู ้ถือหุ้นสามารถซักถามในเร่ืองท่ีเก่ียวข้องได้ โดยรายช่ือ
คณะกรรมการบริษทั และผูบ้ริหารท่ีเขา้ร่วมประชุมผูถ้ือหุ้นปรากฏตามรายงานการประชุมวสิามญัผูถ้ือหุ้น คร้ังท่ี 
2/2557 

การจดัให้มีการประชุมผูถ้ือหุ้น เพ่ือให้ผูถ้ือหุ้นไดใ้ชสิ้ทธิในฐานะผูถ้ือหุ้นไดท้ราบถึงผลการด าเนินงาน 
อตัราการจ่ายปันผล การพิจารณา และออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองต่างๆ ตามท่ีกฎหมายและขอ้บงัคบับริษทัก าหนด 
เม่ือถึงเวลาประชุม ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารไดแ้จง้จ านวน/สัดส่วน ผูถ้ือหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม หลงัจากนั้นประธาน
กรรมการบริษทักล่าวเปิดประชุม และท าหนา้ท่ีประธานท่ีประชุม โดยไดช้ี้แจงกติกาทั้งหมด ขั้นตอนการออกเสียง
ลงมติ รวมถึงวธีินบัคะแนนเสียงของผูถ้ือหุน้ท่ีลงมติในแต่ละวาระ ในวาระการเลือกตั้งกรรมการ บริษทัจดัใหมี้การ
เลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล และไดด้  าเนินการประชุมใหเ้ป็นไปตามล าดบัวาระการประชุม ไม่มีการเพ่ิมวาระ
หรือเปลี่ยนแปลงขอ้มูลส าคญัโดยไม่ไดแ้จง้ใหผู้ถ้ือหุ้นทราบล่วงหนา้ จดัสรรเวลาใหเ้หมาะสมเพียงพอส าหรับการ
น าเสนอประเดน็ต่างๆ ของแต่ละวาระ เปิดโอกาสใหผู้ถ้ือหุน้ซกัถามและแสดงความคิดเห็นไดอ้ย่างเต็มท่ีในแต่ละ
วาระ ตอบขอ้ซกัถามอย่างชดัเจน และตรงประเดน็ มีการสรุปผลการลงมติจากการนบัคะแนนเสียงทั้ง เห็นดว้ย ไม่
เห็นดว้ย และงดออกเสียง  

(3) หลงัวนัประชุมผูถ้ือหุน้  
บริษทัไดจ้ดัท ารายงานการประชุมผูถ้ือหุน้อย่างละเอียด มีรายช่ือกรรมการบริษทั กรรมการชุดย่อย ท่ีเขา้/

ไม่เขา้ร่วมประชุม รวมทั้งสาเหตุการไม่เขา้ร่วม ค าช้ีแจงท่ีเป็นสาระส าคญั ค าถาม ค าตอบ หรือขอ้คิดเห็นโดยสรุป 
(หากมี) รวมถึงคะแนนเสียงในการลงมติแต่ละวาระ และไดจ้ดัส่งรายงานประชุมดงักล่าวใหต้ลาดหลกัทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย และส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พร้อมทั้งน าส่งกระทรวงพาณิชย์
ภายในเวลาท่ีกฎหมายก าหนด 

หมวดท่ี 2 การปฎิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน 

 บริษทัฯ มีนโยบายท่ีจะปฎิบติัต่อผูถ้ือหุ้นอย่างเท่าเทียมกนั ไม่ว่าจะเป็นผูถ้ือหุ้นรายใหญ่ ผูถ้ือหุ้นรายย่อย
โดยเฉพาะ นกัลงทุนสถาบนั หรือผูถ้ือหุน้ต่างชาติ เพ่ือใหเ้กิดความเท่าเทียมกนัอย่างแทจ้ริง เช่น การจดัประชุมผูถ้อื
หุน้ การก าหนดกระบวนการ ท่ีอ  านวยความสะดวกใหผู้ถ้ือหุน้เขา้ประชุมไดโ้ดยไม่ยุ่งยากจนเกินไป ผูถ้ือหุน้ไดรั้บ
การคุม้ครองจากการกระท าท่ีเป็นการเอาเปรียบ และผูถ้ือหุน้มีอ  านาจควบคุม เป็นตน้ ทั้งน้ี บริษทัฯ ยงัคงด าเนินการ
ปฎิบติัต่อผูถ้ือหุน้อย่างเท่าเทียมกนั เพ่ือความย ัง่ยืนในเร่ืองต่อไปน้ี 
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2.1 การประชุมผูถ้ือหุน้ 

1. ใหป้ฎิบติัต่อผูถ้ือหุน้ทุกรายอย่างเท่าเทียมกนัและเป็นธรรมไม่วา่จะเป็นผูถ้ือหุน้ท่ีเป็นผูบ้ริหาร และผูถ้ือหุน้ท่ี
ไม่เป็นผูบ้ริหาร หรือผูถ้ือหุน้ชาวไทย ผูถ้ือหุน้ต่างชาติ หรือผูถ้ือหุน้รายย่อย ผูถ้ือหุน้ประเภทสถาบนั 

2. การก าหนดสิทธิการออกเสียงในท่ีประชุม เป็นไปตามจ านวนหุ้นท่ีผูถ้ือหุ้นถืออยู่ โดยหน่ึงหุ้นมีสิทธิเท่ากบั
หน่ึงเสียง 

3. สนบัสนุนส่งเสริมให้ผูถ้ือหุ้นส่วนน้อยใช้สิทธิของตนเสนอวาระการประชุมเพ่ิมเติมหรือเสนอช่ือบุคคลท่ี
เหมาะสมเขา้มาด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการของบริษทั ไดก่้อนวนัประชุมผูถ้ือหุ้น โดยก าหนดหลกัเกณฑว์ธีิการ 
และเง่ือนไขท่ีชดัเจนเป็นการล่วงหน้า เพ่ือพิจารณาวา่จะเพ่ิมวาระการประชุม หรือเสนอช่ือบุคคล ท่ีผูถ้ือหุน้เสนอ
เขา้มาหรือไม่ โดยเผยแพร่ผ่านตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และเวบ็ไซตข์องบริษทั 

4. ก าหนดใหห้นงัสือเชิญประชุมผูถ้ือหุน้จดัท าทั้งภาษาไทยและภาษาองักฤษ และเผยแพร่ทั้งฉบบัผ่าน เวบ็ไซต์
ของบริษทัล่วงหนา้อย่างนอ้ย 30 วนัก่อนวนัประชุมผูถ้ือหุน้ 

5. ในการประชุมผูถ้ือหุ้นจะพิจารณาและลงคะแนนเสียงตามวาระท่ีก าหนดโดยไม่เปลี่ยนแปลงขอ้มูลส าคญั 
หรือเพ่ิมวาระการประชุมท่ีไม่ไดแ้จง้ล่วงหนา้โดยใหท่ี้ประชุมผูถ้ือหุน้ใหค้วามเห็นชอบ 

6. ก าหนดนโยบายการป้องกนัการใชข้อ้มูลภายในเป็นลายลกัษณ์อกัษร เพ่ือใหเ้ป็นแนวทางในการเก็บรักษาและ
ป้องกนัการใชข้อ้มูลภายใน โดยแจง้แนวทางดงักล่าวให้ทุกคนในบริษทัถือปฎิบติัและไดก้ าหนดให้กรรมการทุก
คนและผู ้บริหารท่ีมีหน้าท่ีรายงานถือครองหลกัทรัพย์ตามกฎหมาย มีหน้าท่ีจัดส่งรายงานดังกล่าวให้แก่
คณะกรรมการ 

7. ก าหนดนโยบายการเปิดเผยการมีส่วนไดเ้สียของกรรมการ ผูบ้ริหาร และบุคคลท่ีเก่ียวขอ้ง เพ่ือให้บริษทัมี
ขอ้มูลประกอบการด าเนินการตามขอ้ก าหนดเก่ียวกบัการท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนัซ่ึงเป็นรายการท่ีอาจก่อใหเ้กิด
ความขดัแยง้ทางผลประโยชน์และอาจน าไปสู่การถ่ายเทผลประโยชน์ของบริษทัและบริษทัย่อยได้ 

8. ก าหนดนโยบายการท ารายการระหวา่งกนัอย่างชดัเจน อนัเป็นรายการระหวา่งกนัของบริษทักบับุคคลท่ีอาจมี
ความขดัแยง้ทางผลประโยชน์หรือมีส่วนไดส่้วนเสีย โดยมีคณะกรรมการตรวจสอบเป็นผูใ้ห้ความเห็นเก่ียวกบั
ความจ าเป็นในการเขา้ท ารายการ โดยขอ้ก าหนดและเง่ือนไขในรายการดงักล่าวตอ้งสอดคลอ้งกบัราคาตลาด และ
ราคาท่ีใชส้ าหรับรายการดงักล่าวตอ้งประเมินไดแ้ละเปรียบเทียบไดก้บัราคาตลาด ในกรณีท่ีไม่มีราคาเปรียบเทียบ 
ราคาส าหรับการท ารายการระหวา่งกนัดงักล่าวจะตอ้งเป็นราคาท่ีเหมาะสมและเป็นประโยชน์สูงสุดแก่บริษทัและผู ้
ถือหุน้ของบริษทั 

2.2 การดูแลการใชข้อ้มูลภายใน 

 บริษทัมีมาตรการดูแลการใชข้อ้มูลภายใน โดยก าหนดไวใ้นจริยธรรมท่ีตอ้งปฏิบติัต่อบริษทั และผูถ้ือหุน้ และ
ก าหนดไวใ้นจรรยาบรรณให้กรรมการบริษทั ผู ้บริหาร และพนักงาน ปฏิบติัหน้าท่ีด้วยความซ่ือสัตย์ มีความ
รับผิดชอบ มีวินยัและมีจิตส านึกท่ีดีต่อส่วนรวมและต่อตนเอง ไม่ใช้ต าแหน่งหน้าท่ีแสวงหาประโยชน์เพ่ือตนเอง 
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และ/หรือผูอ้ื่นโดยมิชอบ รักษาผลประโยชน์และทรัพยสิ์นของบริษทั โดยไม่น าขอ้มูลและทรัพยสิ์นของบริษทั ไป
ใชเ้พ่ือประโยชน์ของตนเอง และ/หรือผูอ้ื่น 

2.3 ก าหนดเร่ืองการซ้ือขายหลกัทรัพยข์องบริษทัไวใ้นจรรยาบรรณ 

 บริษทัก าหนดห้ามมิให้ กรรมการบริษทั ผูบ้ริหาร และพนกังาน ซ่ึงอยู่ในหน่วยงานท่ีรับทราบขอ้มูลภายใน 
ท าการซ้ือขายหลกัทรัพย์ ของบริษทั ในช่วง 1 เดือน ก่อนการเปิดเผยงบการเงินแก่สาธารณชน นอกจากน้ียงั
ก าหนดให้ กรรมการบริษทั และผูบ้ริหาร(รวมทั้งคู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ) มีหน้าท่ีรายงานการถือ
ครองหลกัทรัพย ์หากมีการซ้ือขายหุ้นของบริษทั ตอ้งแจง้ต่อส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาด
หลกัทรัพย ์

2.4 การด าเนินการกบัความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 

 บริษทัด าเนินการกบัความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ดว้ยความรอบคอบมีเหตุผล และค านึงถึงประโยชน์สูงสุด
ของบริษทั และการก าหนดราคา เป็นไปตามเง่ือนไขการคา้ท่ีเป็นธรรม เสมือนการท ารายการกบับุคคลภายนอก จดั
วางระบบการปฏิบติัในเร่ืองดงักล่าวดว้ยความโปร่งใส และปฏิบติัตามหลกัเกณฑข์องตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศ
ไทย โดยก าหนดเป็นนโยบายหน่ึงในการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี และก าหนดไวใ้นจริยธรรมท่ีตอ้งปฏิบติัต่อบริษทั
และผูถ้ือหุ้น มีการเปิดเผยขอ้มูลเพ่ือให้เกิดความเท่าเทียมกนัในการรับทราบขอ้ มูล เช่น รายการท่ีเก่ียวโยงกนั 
บริษทัไดป้ฏิบติัตามประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย เร่ืองการเปิดเผยขอ้มูล และการ
ปฏิบติัการของบริษทัจดทะเบียนในรายการท่ีเก่ียวโยงกนั และก าหนดให้กรรมการบริษทัท่ีมีส่วนไดเ้สีย ตอ้งไม่
ร่วมประชุม และงดออกเสียงในวาระนั้น เพ่ือให้กรรมการบริษทัท่ีไม่มีส่วนไดเ้สียสามารถแสดงความคิดเห็นได้
อย่างเตม็ท่ี และมีอิสระในการลงมติ โดยกรรมการผูจ้ดัการ ผูด้  าเนินการประชุม จะเป็นผูแ้จง้ใหท่ี้ประชุมทราบวา่
ในวาระดงักล่าว 

2.5 การเปิดโอกาสใหผู้ถ้ือหุน้เสนอวาระการประชุมผูถ้ือหุน้ 

 เพ่ือเป็นการส่งเสริมการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี และค านึงถึงความส าคญัของผูถ้ือหุ้น บริษทัจึงเปิดโอกาสใหผู้ ้
ถือหุ้นเสนอเร่ืองท่ีผูถ้ือหุ้นเห็นว่าเป็นประโยชน์แก่บริษทัและผูถ้ือหุ้น เพ่ือพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุม
สามญัผูถ้ือหุน้ และเสนอช่ือบุคคลเพ่ือการสรรหาและเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทั ตามหลกัเกณฑท่ี์บริษทัก าหนด 
ส าหรับการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้น ประจ าปี 2559 เป็นการล่วงหน้า ได้ต ั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม 2558 ถึง วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2558  

 โดยบริษทัไดเ้ปิดเผย “หลักเกณฑ์การให้สิทธิผู้ ถือหุ้นเสนอเร่ืองเพ่ือบรรจุเป็นวาระการประชุมสามญัผู้ ถือ
หุ้น” และ “หลักเกณฑ์การให้สิทธิผู้ ถือหุ้นเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเข้ารับการพิจารณาเลือกต้ังเป็นกรรมการในการ
ประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น” ผ่านทางเวบ็ไซตข์องบริษทั www.assetbright.co.th ตั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม 2558 

หมวดท่ี 3 การค านึงถึงบทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย 

 บริษทัตระหนกัและรับรู้ถึงสิทธิของผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่มไม่ว่าจะเป็นผูมี้ส่วนไดเ้สียภายใน ไดแ้ก่ ผูถ้ือหุน้ 
พนกังานและผูมี้ส่วนไดเ้สียภายนอก ไดแ้ก่ ลูกคา้ คู่คา้ เจา้หน้ี คู่แข่ง ภาครัฐ และหน่วยงานอื่นๆ รวมทั้งชุมชน

http://www.assetbright.co.th/
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ใกลเ้คียงท่ีเก่ียวขอ้ง เน่ืองจากบริษทัไดรั้บการสนบัสนุนจากผูมี้ส่วนไดเ้สียต่างๆ ซ่ึงสร้างความสามารถในการ
แข่งขนัและสร้างก าไรให้บริษทั ซ่ึงถือว่าเป็นการสร้างคุณค่าในระยะยาวให้กบับริษทั คณะกรรมการบริษทัจึงมี
นโยบายก าหนดไวใ้นคู่มือ “จริยธรรมทางธุรกิจ” เพ่ือเป็นแนวทางในการประพฤติปฎิบติัควบคู่ไปกบัขอ้บงัคบัและ
ระเบียบของกลุ่มบริษทั ภายใตก้รอบจริยธรรม คุณธรรม ความซ่ือสัตย ์ดงัน้ี 

จริยธรรมทางธุรกิจ 

 บริษทัไดจ้ดัท าจริยธรรมธุรกิจเป็นลายลกัษณ์อกัษร อยู่ในหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี เพ่ือให้กรรมการ
บริษทั ผู ้บริหาร และพนกังาน ยึดถือเป็นแนวทางในการปฎิบติัต่อผูถ้ือหุ้น ลูกค้า พนักงาน คู่ค้า เจ้าหน้ี คู่แข่ง
ทางการคา้ ภาครัฐ สังคมและส่ิงแวดลอ้ม คณะกรรมการบริษทัให้ความส าคญัต่อจริยธรรมในการประกอบธุรกิจ
อย่างมาก เพราะธุรกิจจะอยู่ไดต้อ้งมีจริยธรรม คุณธรรมท่ีดี เป็นท่ีเช่ือถือและยอมรับโดยทัว่ไป ซ่ึงส่งผลใหบ้ริษทัมี
ความเจริญกา้วหนา้ มัน่คงอย่างย ัง่ยืนดงัน้ี 

3.1 การปฎิบติัและความรับผิดชอบท่ีมีต่อผูถ้ือหุน้ 

 บริษทัเคารพต่อสิทธิขั้นพ้ืนฐานของผูถ้ือหุ้น ตามท่ีก าหนดไวโ้ดยกฎหมาย ขอ้บงัคบั จริยธรรม และ
จรรยาบรรณของบริษทั โดยปฏิบติัต่อผูถ้ือหุน้ทุกรายอยา่งเท่าเทียมกนั ปกป้องผลประโยชน์ และดูแลทรัพยสิ์นของ
บริษทั เสมือนวิญญูชนพึงรักษาทรัพย์สินของตนเอง มีการควบคุมการท ารายการระหว่างกนั มีมาตรฐานป้องกนั
การขัดแย้งทางผลประโยชน์ ป้องกันการใช้ข้อมูลภายในเก่ียวกับข่าวสารท่ีเป็นความลับ และไม่แสวงหา
ผลประโยชน์ใหต้นเองและผูอ้ื่น โดยใชข้อ้มูลใดๆ ของบริษทั ซ่ึงยงัไม่ไดเ้ปิดเผยต่อสาธารณะหรือด าเนินการใดๆ 
ในลกัษณะท่ีอาจก่อให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์กบัองค์กร และห้ามกรรมการบริษทั ผู ้บริหาร และ
ผูป้ฏิบติังานท่ีรับทราบขอ้มูลภายในของบริษทั น าขอ้มูลไปใชเ้พ่ือประโยชน์ส่วนตน หรือบุคคลอื่นโดยมิชอบ เพ่ือ
การซ้ือขายหลกัทรัพยข์องบริษทั ในช่วง 1 เดือน ก่อนเผยแพร่งบการเงินแก่สาธารณชน 

3.2   การปฎิบติัและความรับผิดชอบท่ีมีต่อลูกคา้ 

 บริษทัด าเนินธุรกิจโดยยึดถือความซ่ือสัตย ์ยุติธรรม ใหข้อ้มูลท่ีถูกตอ้งแก่ลูกคา้ ใหบ้ริการและปฏิบติัต่อ
ลูกคา้ดว้ยความมีน ้ าใจ ค าร้องเรียนของลูกคา้ พึงไดรั้บการเอาใจใส่และด าเนินการอย่างเป็นธรรม เพ่ือสนองตอบ
ความตอ้งการของลูกคา้อย่างรวดเร็ว และรักษาขอ้มูลและความลบัของลูกคา้ โดยไม่น าไปเปิดเผยหรือใชป้ระโยชน์
ในทางมิชอบ 

3.3   การปฎิบติัและความรับผิดชอบท่ีมีต่อพนกังาน 

 บริษทัถือวา่พนกังานเป็นทรัพยากรท่ีมีค่าและเป็นหวัใจส าคญัท่ีจะน าพาองคก์รไปสู่ความส าเร็จ บริษทั
ปฏิบติัต่อพนกังานโดยเคารพต่อศกัด์ิศรีความเป็นมนุษย ์และสิทธิพ้ืนฐานของมนุษยชน สนบัสนุน ส่งเสริม ฝึกฝน
อบรม  และพฒันาความสามารถของพนกังานอย่างทัว่ถึง เพ่ือเป็นรากฐานในการสนบัสนุนต่อกลยุทธ์ส าคญัทาง
ธุรกิจของบริษทัอย่างต่อเน่ือง สร้างความมัน่คงในอาชีพ และใหโ้อกาสในการเจริญ กา้วหนา้ ตามศกัยภาพของแต่
ละคน รวมถึงใหพ้นกังานมีส่วนร่วมในการก าหนดทิศทางการด าเนินงาน พฒันาบริษทั ใหผ้ลตอบแทนดว้ยความ
เป็นธรรม เหมาะสมกบัความรู้ ความสามารถ ความรับผิดชอบ และผลการปฏิบติังานของพนกังานแต่ละคน ดูแล
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รักษาสภาพแวดลอ้มในการท างาน โดยค านึงถึงความปลอดภยัต่อชีวติ สุขภาพ และทรัพยสิ์นของพนกังาน จดัใหมี้
สวสัดิการต่างๆ เช่น 

 สวัสดิการฝึกอบรมและพัฒนาพนักงาน 
การฝึกอบรมและพฒันาพนักงานเพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับการท างาน และการ
บริหารงานไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลมากยิ่งข้ึน ร่วมถึงการเสริมสร้างความสัมพนัธ์
ความร่วมมือระหว่างกนัในบริษทัฯ การท างานเป็นทีมท่ีมีผลให้การประสานงานเป็นไปอย่าง
ราบร่ืน และยงัเป็นการเปิดโอกาสไดแ้ลกเปลี่ยนความคิดเห็น ทศันคติ และประสบการณ์ในการ
บริหารงานของแต่ละฝ่าย และให้ขอ้เสนอแนะปัญหา อุปสรรค ตลอดจนแนวทางแก้ไขในการ
บริหารงานร่วมกนัอีกดว้ย และเปิดโอกาสให้พนกังานเสนอแนะหรือร้องทุกขเ์ก่ียวกบัการท างาน 
และก าหนดวธีิการแกไ้ข เพ่ือใหเ้กิดประโยชน์แก่ทุกฝ่าย และสร้างความสัมพนัธ์อนัดีในการท างาน
ร่วมกนั 

 สวัสดิการด้านประกัน 
บริษทัจดัให้มีการประกนัภยัอุบติัเหตุกลุ่ม ประกันภยัสุขภาพกลุ่ม  ประกนัสังคม ในกรณีของ
ประกนัภยักลุ่มจะใหค้วามคุม้ครองตลอด 24 ชัว่โมงทัว่โลก ทุกสถานท่ี ทั้งในเวลาท างานและนอก
เวลาท างาน เพราะอุบติัเหตุเป็นเร่ืองท่ีอยู่ใกลต้วัของพนกังานทุกคนมาก และอาจจะเกิดข้ึนเม่ือไหร่
ก็ได ้ดงันั้นบริษทัมอบหลกัประกนัท่ีดีท่ีสุดท่ีสามารถใหก้บัพนกังานได ้

 วันหยุดพักผ่อนประจ าปี 
บริษทัจดัให้พนกังานมีวนัหยุดพกัผ่อนประจ าปีตามกฎระเบียบขอ้บงัคบัของทางบริษทั ทั้งน้ีเพ่ือ
เป็นการกระตุน้แรงจูงใจในการปฏิบติังานของพนกังาน 

3.4   การปฎิบติัและความรับผิดชอบท่ีมีต่อคุ่คา้และคู่สัญญา 

                 บริษทัปฎิบติัต่อคู่คา้และคู่สัญญาตามขอ้ตกลง เง่ือนไขทางการคา้ และให้ขอ้มูลท่ีถูกตอ้ง มีการสร้าง
สัมพนัธภาพและสร้างความเขา้ใจท่ีดีต่อกนั รวมถึงแลกเปลี่ยนความรู้ ร่วมกนัพฒันาสินคา้เพ่ือเพ่ิมคุณค่าใหแ้ก่
สินคา้ ไม่เรียกรับหรือยินยอมท่ีจะรับทรัพย์สิน หรือประโยชน์อื่นใด ซ่ึงอยู่นอกเหนือขอ้ตกลงทางการคา้ โดย
บริษทัมีแนวทางปฎิบติัดงัต่อไปน้ี 

 บริษทัมุ่งหมายท่ีจะพฒันาและรักษาสัมพนัธภาพท่ีย ัง่ยืนกบัคู่คา้ และคู่สัญญาท่ีมีวตัถุประสงค์ชดัเจนใน
เร่ืองสินคา้ และบริการท่ีคุม้ค่ากบัมูลค่าเงินและมีความเช่ือถือซ่ึงกนัและกนั 

 หา้มผูบ้ริหารและพนกังานทุกคนรับผลประโยชนใ์ดๆ เป็นส่วนตวัจากคู่คา้ และคู่สัญญา ไม่วา่โดยทางตรง
หรือทางออ้ม โดยบริษทัก าหนดเป็นนโยบายไม่รับของขวญั/ของก านลั ซ่ึงรวมถึงไม่มีนโยบายมอบ
ของขวญั/ของก านลัใดๆ ให้แก่คู่คา้และคู่สัญญา เพ่ือการแลกเปลี่ยนทางธุรกิจ ภายใตแ้นวทางปฎิบติั
เก่ียวกบั มาตรการป้องกนัการทุจริตคอร์รัปชัน่ 

 ไม่ใชข้อ้มูลท่ีไดท้ราบอนัเน่ืองมาจากการจดัซ้ือ จดัหาเพ่ือประโยชน์ส่วนตวัหรือผูอ้ื่น 

3.5   การปฎิบติัและความรับผิดชอบท่ีมีต่อเจา้หน้ี 
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                บริษทัยึดมัน่ในการด าเนินธุรกิจอย่างมีหลกัการและวินยั เพ่ือสร้างความเช่ือถือให้กบัเจา้หน้ี โดยบริษทั 
ยึดหลกัปฎิบติัดงัต่อไปน้ี 

 ปฎิบติัตามเง่ือนไขต่างๆ ตามสัญญาหรือที่ไดต้กลงกนัไวอ้ย่างเคร่งครัด 
 หากเกิดกรณีท่ีไม่สามารถปฎิบติัตามเง่ือนไขท่ีตกลงกนัไวไ้ด ้บริษทัจะแจง้ให้เจา้หน้ีทราบล่วงหนา้เพ่ือ

ร่วมกนัพิจารณาหาแนวทางแกไ้ขปัญหา 

3.6   การปฎิบติัและความรับผิดชอบท่ีมีต่อคู่แข่งทางการคา้ 

               บริษทัด าเนินธุรกิจโดยปฎิบติัตามกรอบกติกา ของการแข่งขนัท่ีเป็นธรรม โดยสุจริต ภายใตก้รอบของ
กฎหมายอย่างเคร่งครัด ทั้งน้ีบริษทัถือวา่คู่แข่งเป็นส่วนหน่ึงในการเสริมสร้างศกัยภาพ ขององคก์รใหมี้ความมัน่คง
และแขง็แรงยิ่งข้ึน เพ่ือช่วยใหบ้ริษทัพฒันาการใหบ้ริการท่ีดีข้ึนกบัลูกคา้ บริษทัไม่เคยมีขอ้พิพาทใดๆ กบัคุ่แข่งทาง
การคา้ 

3.7   การปฎิบติัและความรับผิดชอบท่ีมีต่อสังคมและส่ิงแวดลอ้ม 

                บริษทัใหค้วามส าคญักบัสังคมและส่ิงแวดลอ้มโดยรอบ ดว้ยตระหนกัดีวา่เราเปรียบเสมือนส่วนหน่ึงของ
สังคมท่ีจะร่วมกา้วเดินไปสู่การพฒันาสังคมและส่ิงแวดลอ้มเพ่ือความย ัง่ยืนสืบไป บริษทัไดก้ าหนดไวใ้นนโยบาย
การก ากบัดูแลกิจการ และก าหนดไวใ้นจริยธรรมท่ีตอ้งปฎิบติัต่อสังคมและส่ิงแวดลอ้ม ดงัน้ี 

 มีนโยบายในการต่อตา้นการทุจริตและคอร์รัปชัน่ โดยบุคลากรของบริษทั ห้ามการติดสินบนไม่วา่จะอยู่
รูปแบบใดๆ ทั้งทางตรงหรือทางออ้ม ไม่วา่จะดว้ยการเสนอให ้การใหค้  ามัน่สัญญา การเรียกร้อง การร้อง
ขอ การใหห้รือรับสินบน หรือมีพฤติกรรมใดท่ีส่อไปในทางทุจริตหรือคอร์รัปชัน่ เพ่ือใหไ้ดม้าหรือรักษา
ไวซ่ึ้งผลประโยชน์อื่นใดท่ีไม่เหมาะสมทางธุรกิจ แก่บุคลากรบริษทัเอง หรือบุคคลภายนอก โดยเฉพาะ
อย่างยิ่งเจ้าหน้าท่ีของรัฐ การให้ของขวญั ทรัพย์สิน หรือประโยชน์อื่นใด แก่เจ้าหน้าท่ีของรัฐทั้งใน
ประเทศและต่างประเทศ ตอ้งใหแ้น่ใจวา่การใหน้ั้นไม่ขดัต่อกฎหมาย และจารีตประเพณีทอ้งถิ่น  

หมวดท่ี 4 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส 

 บริษทัให้ความส าคญัต่อการเปิดเผยขอ้มูลท่ีมีความโปร่งใสและทัว่ถึง  โดยไดเ้ผยแพร่ขอ้มูลข่าวสารต่างๆ 
เพ่ือใหผู้ล้งทุน และผูท่ี้เก่ียวขอ้งไดรั้บทราบทั้งโดยผา่นช่องทาง และส่ือการเผยแพร่ขอ้มูลของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง
ประเทศไทย ในกรณีท่ีผูถ้ือหุน้ ผูมี้ส่วนไดเ้สีย มีประเดน็ท่ีเก่ียวขอ้งกบัความถูกตอ้งของรายงานทางการเงิน ระบบ
การควบคุมภายในท่ีบกพร่อง หรือการกระท าท่ีผิดกฎหมาย และผิดจรรยาบรรณ สามารถติดต่อส่ือสาร กบั
เจา้หนา้ท่ีของบริษทั ท่ีรับผิดชอบดา้นทะเบียนหุน้หรือนกัลงทุนสัมพนัธ์ ท่ีเบอร์โทรศพัท ์02-650-5252 

 บริษทัเปิดเผยขอ้มูลของบริษทัผ่านทางเวบ็ไซต์ของบริษทัเพ่ือเป็นช่องทางในการติดต่อส่ือสารกบัผูล้งทุน 
เช่น วสิัยทศัน์ พนัธกิจของบริษทั ลกัษณะการประกอบธุรกิจ รายช่ือคณะกรรมการบริษทัและผูบ้ริหาร งบการเงิน
ทั้งฉบบัปัจจุบนัและของปีก่อน แบบ 56-1 และรายงานประจ าปี เพ่ือใหเ้ป็นไปตามนโยบายการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี 
โดยสามารถดาวน์โหลดไดท่ี้ www.assetbright.co.th 

http://www.assetbright.co.th/
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 การด าเนินงานในปี 2558 คณะกรรมการบริษทัฯ ไดก้ าหนดหลกัเกณฑท่ี์ส าคญั  ดงัน้ี 

4.1 คณะกรรมการบริษทัมีนโยบายท่ีจะเปิดเผยขอ้มูลสารสนเทศทางการเงินและท่ีไม่ใช่ทางการเงิน ท่ีเก่ียวกบั 
 ธุรกิจและผลประกอบการของบริษทั ท่ีตรงต่อความเป็นจริง ครบถว้น เพียงพอ สม ่าเสมอ ทนัเวลา แสดงให้ 
 ถึงสถานภาพทางการเงินและการประกอบการท่ีแท้จริงของบริษทั รวมทั้งอนาคตของธุรกิจของบริษทั 
4.2 คณะกรรมการบริษทัมุ่งมัน่ท่ีจะดูแลให้มีการปฎิบติัตามกฏหมาย ขอ้บงัคบั และระเบียบท่ีเก่ียวขอ้งเก่ียวกบั 
  การเปิดเผยขอ้มูลและความโปร่งใสอย่างเคร่งครัด จดัให้มีการเผยแพร่ข้อมูลในเว็บไซต์ของบริษทั ทั้ง 
 ภาษาไทย และภาษาองักฤษ ผ่านช่องทางเผยแพร่ทางส่ือมวลชน ส่ือเผยแพร่ของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศ 
 ไทย เพ่ือใหผู้ถ้ือหุน้และผูท่ี้เก่ียวขอ้งอื่นๆ ไดรั้บทราบขอ้มูลของบริษทั ไดอ้ย่างทัว่ถึง และจะท าการปรับปรุง 
 เปลี่ยนแปลงใหส้อดคลอ้งกบัแนวทางท่ีตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยและส านกังานคณะกรรมการก ากบั 
 หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยป์ระกาศใชบ้งัคบั                                                                                                 

4.3 บริษทัให้ความส าคญัต่อรายงานทางการเงิน เพ่ือให้แสดงถึงสถานะทางการเงินและผลการประกอบการท่ี 
แทจ้ริงของบริษทั โดยอยู่บนพ้ืนฐานของขอ้มูลทางบญัชีท่ีถูกตอ้ง ครบถว้น และเพียงพอตามมาตรฐานการ 
บญัชีซ่ึงเป็นท่ียอมรับโดยทัว่ไป                                                                                                                                                

4.4 เปิดเผยขอ้มูลในรายงานประจ าปี และเวบ็ไซต์ของบริษทัฯ ไวอ้ย่างครบถว้น เช่น งบการเงิน นโยบายการ 
        ก ากบัดูแลกิจการและจริยธรรมธุรกิจ ลกัษณะการประกอบธุรกิจ  แบบแสดงรายกาขอ้มูล (56 -1) รายงาน 
        ประจ าปี (56-2) การประชุมผู ้ถือหุ้น รายช่ือผู ้ถือหุ้นรายใหญ่ ข่าวแจ้งตลาดหลกัทรัพย์ฯ และข่าวจาก  
        ส่ือส่ิงพิมพ ์

4.5 บริษทัจดัให้มีหน่วยงานนกัลงทุนสัมพนัธ์ (Investor Relation) เพ่ือท าหน้าท่ีติดต่อส่ือสารกบันกัลงทุนหรือ 
ผูถ้ือหุน้ รวมถึงนกัลงทุนสถาบนัและผูถ้ือหุน้รายย่อย บริษทัจะจดัใหมี้การประชุมเพ่ือวเิคราะห์ผลการด าเนิน 
งานเป็นประจ ารวมทั้ งจะเผยแพร่ข้อมูลองค์กร ทั้ งข้อมูลทางการเงินและข้อมูลทั่วไปให้แก่ผู ้ถือหุ้น    
นกัวเิคราะห์หลกัทรัพย ์ผ่านทางช่องทางต่างๆ ไดแ้ก่ การรายงานต่อตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ส านกั 
งานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ทั้งภาษาไทยและภาษาองักฤษเพ่ือใหผู้ถ้ือหุ้นไดรั้บ 
ข่าวสารเป็นประจ าผ่านข่องทางเวบ็ไซตข์องบริษทั  

4.6 บริษทัได้เปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับกรรมการแต่ละท่าน บทบาทและหน้าท่ีของคณะกรรมการบริษทั และ 
กรรมการชุดย่อยของบริษทั จ านวนคร้ังของการประชุมและจ านวนคร้ังท่ีกรรมการแต่ละท่านเข้าร่วม 
ประชุมในปีท่ีผ่านมารวมถึงการเปิดเผยค่าตอบแทนของกรรมการและผูบ้ริหารระดบัสูงในรายงานประจ าปี
ของบริษทั(แบบ56-2) และแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี (แบบ 56-1) 

4.7 บริษทัเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกบัการถือหุ้นของกรรมการและผูบ้ริหารไวอ้ย่างชดัเจน และก าหนดนโยบายให้
กรรมการและผูบ้ริหารตอ้งรายงานการซ่ือ-ขายหุน้ของบริษทัฯ ก าหนดนโยบายใหก้รรมการ และผูบ้ริหารตอ้ง
แจ้งให้บริษัทฯทราบอย่างน้อย 1 วนัล่วงหน้าก่อนท าการซ้ือขายหลักทรัพย์ ผ่านเลขานุการบริษทัฯ 
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และรายงานต่อคณะกรรมการบริษทั ผูบ้ริหาร และพนกังานให้รับทราบขอ้มูลภายใน ห้ามท าการซ้ือ/ขาย
หลกัทรัพยข์องบริษทัในช่วง 1 เดือนก่อนการเปิดเผยงบการเงินแก่สาธารณะชน 

4.8 บริษทัมีนโยบายท่ีจะให้ผูมี้ส่วนไดเ้สียสามารถสอบถามรายละเอียด แจง้ขอ้ร้องเรียน หรือแจง้เบาะแสการ 
กระท าผิดทางกฎหมาย ความถูกตอ้งของรายงานทางการเงิน ระบบควบคุมภายในท่ีบกพร่อง การไม่ไดรั้บ 
ความเป็นธรรมจากการกระท าท่ีไม่ชอบดว้ยกฎหมาย หรือการผิดจริยธรรมธุรกิจของบริษทัผ่านกรรมการ 
อิสระ หรือกรรมการตรวจสอบของบริษทัได ้ทั้งน้ี ขอ้มูลร้องเรียนและแจง้เบาะแสจะไดรั้บการคุม้ครองและ 
เก็บไวเ้ป็นความลบั โดยกรรมการอสิระ หรือกรรมการตรวจสอบจะด าเนินการสัง่การตรวจสอบขอ้มูล และหา 
แนวทางแกไ้ข (ถา้มี) และจะรายงานต่อคณะกรรมการบริษทัต่อไป 

 นอกจากน้ี บริษทัไดจ้ดักิจกรรมแถลงข่าวต่อส่ือมวลชน และเชิญส่ือมวลชนเพ่ือเขา้ร่วมกิจกรรมของบริษทั 
เพ่ือน าเสนอเหตุการณ์ต่าง ๆ ท่ีส าคญัของบริษทัอย่างสม ่าเสมอ รวมถึงไดเ้ผยแพร่ข่าวประชาสัมพนัธ์ผ่านทาง
เวบ็ไซตข์องบริษทั www.assetbright.co.th   

 

หมวดที่ 5 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท 

 บริษทัฯ ให้ความส าคญัในการแสดงบทบาทหน้าท่ี และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ เพ่ือดูแลรักษา
ผลประโยชน์ ของผูถ้ือหุน้ และผูมี้ส่วนไดเ้สีย เช่น การก าหนดกลยุทธืในการด าเนินธุรกิจ การพิจารณาตรวจสอบ
การด าเนินงาน ดูแลในการด าเนินธุรกิจเป็นไปอย่างโปร่งใส  

5.1 องค์ประกอบคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริษทั ประกอบดว้ย กรรมการท่ีมีคุณสมบติัหลากหลายทั้งในดา้นทกัษะ ความรู้ ความสามารถ
และประสบการณ์ในการด าเนินธุรกิจท่ีเก่ียวขอ้งธุรกิจพฒันาอสังาริมทรัพยแ์ละธุรกิจพาณิชยอ์ิเลก็ทรอนิกส์ 
ซ่ึงมีองคป์ระกอบดงัน้ี 

1. จ  านวนกรรมการทั้งหมดมีอย่างน้อย 5 คน และเป็นกรรมการอิสระไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวน 
      กรรมการทั้งหมด และตอ้งมีไม่นอ้ยกว่า 3 คน โดยกรรมการอิสระตอ้งเป็นบุคคลท่ีมีคุณสมบติัครบถว้น 
      ตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนและประกาศตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยท่ีเก่ียวขอ้ง ทั้งน้ี 
   กรรมการไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึงของจ านวนกรรมการทั้งหมดจะตอ้งมีถิ่นท่ีอยู่ในประเทศไทย 

2.   กรรมการแต่ละคน ตอ้งด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผูบ้ริหารของบริษทัจดทะเบียนอื่นไม่เกิน 5 บริษทั 
   ไม่นบัรวมบริษทัย่อย หากจะมีการไปด ารงต าแหน่งกรรมการหรือผูบ้ริหารในบริษทัจดทะเบียนใดจะตอ้ง 
   แจง้ใหค้ณะกรรมการบริษทัทราบล่วงหนา้ก่อนการรับการด ารงต าแหน่งดงักล่าว เพ่ือพิจารณาความเหมาะ 
   สมขององคป์ระกอบของคณะกรรมการบริษทั 

3.   กรรมการผูจ้ดัการ ตอ้งไม่ไปด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผูบ้ริหารของบริษทัจดทะเบียนอื่นใด เวน้  
  แต่บริษทัดงักล่าวเป็นบริษทัย่อย บริษทัร่วม 

http://www.assetbright.co.th/
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4.   คณะกรรมการบริษทัแต่งตั้งกรรมการอสิระ 1 คน ผูท่ี้มีความรู้ความสามารถ มีประสบการณ์และคณุสมบติั 
   ท่ีเหมาะสม เพ่ือด ารงต าแหน่งประธานกรรมการบริษทั ซ่ึงเป็นผู ้รับผิดชอบในฐานะผู ้น าของคณะ 
  กรรมการบริษทั และมีหน้าท่ีในฐานะเป็นประธานการประชุมคณะกรรมการบริษทั และการประชุม 
  ผูถ้ือหุน้ และรับผิดต่อคณะกรรมการบริษทัในการบริหารจดัการใหเ้ป็นไปตามแนวทางและนโยบายของ 
  คณะกรรมการบริษทั 

5.   คณะกรรมการบริษทั แต่งตั้งเลขานุการบริษทั เพ่ือท าหนา้ท่ีให้ค  าแนะน าดา้นกฎระเบียบให้เป็นไปตาม 
  กฎหมาย ขอ้บงัคบับริษทั ขอ้พึงปฎิบติัท่ีดี ตามกฎเกณฑ์ต่างๆ ท่ีคณะกรรมการจะตอ้งทราบ และปฎิบติั 
  หนา้ท่ีในการดูแลกิจกรรมของคณะกรรมการ รวมทั้งประสานงานใหมี้การปฎิบติัตามมติคณะกรรมการ 

         5.1.1 นิยามกรรมการอิสระ  

บริษทัไดก้ าหนดนิยามของ “กรรมการอิสระ” ใหส้อดคลอ้งตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีและแนว
ปฎิบติัของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ เพ่ือสร้างความเช่ือมัน่แก่นกัลงทุน และ
รักษาสมดุลของการบริหารจดัการท่ีดี 

บริษทัจึงก าหนดให้ค าว่า “กรรมการอิสระ” หมายความถึง กรรมการท่ีไม่ท าหนา้ท่ีจดัการของบริษทั 
บริษทัในเครือ บริษทัร่วม เป็นกรรมการท่ีเป็นอิสระจากฝ่ายจดัการและผูถ้ือหุน้ท่ีมีอ  านาจควบคุมและเป็นผูซ่ึ้งไม่มี
ความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั 

คุณสมบัติของกรรมการอิสระ  

คุณสมบติัของกรรมการอิสระของบริษทั เป็นไปตามขอ้ก าหนดของคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน ดงัต่อไปน้ี 

(1) ถือหุน้ไม่เกินร้อยละหน่ึงของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทั
ร่วม ผูถ้ือหุ้นรายใหญ่หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทั  ทั้งน้ีให้นบัรวมการถือหุ้นของผูท่ี้เก่ียวขอ้งของ
กรรมการอิสระรายนั้นๆ ดว้ย 

(2) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนกังาน ท่ีปรึกษาท่ีไดเ้งินเดือนประจ า หรือผู ้
มีอ  านาจควบคุมของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม บริษทัย่อยล าดบัเดียวกนั ผูถ้ือหุ้นรายใหญ่ 
หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทั เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่สองปี ก่อน
วนัท่ีไดรั้บแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ ทั้งน้ีลกัษณะตอ้งหา้มดงักล่าวไม่รวมถึงกรณีท่ีกรรมการอิสระเคยเป็น
ขา้ราชการ หรือที่ปรึกษาของส่วนราชการซ่ึงเป็นผูถ้ือหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทั 

(3) ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสัมพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะท่ีเ ป็นบิดา 
มารดา คู่สมรส พ่ีน้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตรของผูบ้ริหาร ผูถ้ือหุ้นรายใหญ่ ผูมี้อ  านาจควบคุม 
หรือบุคคลท่ีจะไดรั้บการเสนอใหเ้ป็นผูบ้ริหาร หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทั หรือบริษทัย่อย 

(4) ไม่มีหรือเคยมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้
อ  านาจควบคุมของบริษทั ในลกัษณะท่ีอาจเป็นการขดัขวางการใชว้จิารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่
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เป็นหรือเคยเป็นผูถ้ือหุน้ท่ีมีนยั หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของผูท่ี้มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ ่
บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทั เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะ
ดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่สองปีก่อนวนัท่ีไดรั้บแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ 

ความสัมพนัธ์ทางธุรกิจตามวรรคหน่ึง รวมถึงการท ารายการทางการค้าท่ีกระท าเป็นปกติเพ่ือประกอบ
กิจการ การเช่า หรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย ์รายการเก่ียวกบัสินทรัพยห์รือบริการ หรือการให้หรือรับความ
ช่วยเหลือทางการเงิน ดว้ยการรับหรือให้กู้ยืม ค  ้าประกนั การให้สินทรัพย์เป็นหลกัประกนัหน้ีสิน รวมถึง
พฤติการณ์อื่นท านองเดียวกนั ซ่ึงเป็นผลใหบ้ริษทั หรือคู่สัญญามีภาระหน้ีท่ีตอ้งช าระต่ออีกฝ่ายหน่ึง ตั้งแต่
ร้อยละสามของสินทรัพยท่ี์มีตวัตนสุทธิของบริษทั หรือตั้งแต่ยี่สิบลา้นบาทข้ึนไปแลว้แต่จ านวนใดจะต ่ากวา่ 
ทั้งน้ีการค านวณภาระหน้ีดงักลา่วใหเ้ป็นไปตาม วธีิการค านวณมูลค่าของรายการท่ีเก่ียวโยงกนั ตามประกาศ
คณะกรรมการก ากบัตลาดทุนว่าด้วยหลกัเกณฑ์ในการท ารายการท่ีเก่ียวโยงกันโดยอนุโลม แต่ในการ
พิจารณาภาระหน้ีดงักล่าว ใหน้บัรวมภาระหน้ีท่ีเกิดข้ึนในระหวา่งหน่ึงปีก่อนวนัท่ีมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจ
กบับุคคลเดียวกนั 

(5) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถ้ือหุ้นรายใหญ่หรือผูมี้อ  านาจ
ควบคุมของบริษทั และไม่เป็นผูถ้ือหุน้ท่ีมีนยั ผูมี้อ  านาจควบคุม หรือหุน้ส่วน ของส านกังานสอบบญัชี ซ่ึงมี
ผูส้อบบญัชีของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทั
สังกดัอยู่ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวนัท่ีไดรั้บแต่งตั้งเป็น
กรรมการอิสระ 

(6) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซ่ึงรวมถึงการให้บริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมาย    หรือท่ี
ปรึกษาทางการเงิน ซ่ึงไดรั้บค่าบริการเกินกว่าสองลา้นบาทต่อปีจากบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทั
ร่วม ผูถ้ือหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทั และไม่เป็นผูถ้ือหุ้นท่ีมีนยั ผูมี้อ  านาจควบคุม หรือ
หุ้นส่วนของผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพนั้นดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกวา่
สองปีก่อนวนัท่ีไดรั้บแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ 

(7) ไม่เป็นกรรมการท่ีไดรั้บการแต่งตั้งข้ึนเพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษทั ผูถ้ือหุน้รายใหญ่  หรือผูถ้ือ
หุน้ซ่ึงเป็นผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัผูถ้ือหุน้รายใหญ่ 

(8) ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกนั และเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยั กบักิจการของบริษทั หรือบริษทัย่อย 
หรือไม่เป็นหุ้นส่วนท่ีมีนยัในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนกังาน ท่ี
ปรึกษาท่ีรับเงินเดือนประจ า หรือถือหุน้เกินร้อยละหน่ึงของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทั
อื่น ซ่ึงประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกนั และเป็นการแข่งขันท่ีมีนยักบักิจการของบริษทั หรือบริษทั
ย่อย  

(9) ไม่มีลกัษณะอื่นใดท่ีท าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบริษทั 
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ภายหลงัไดรั้บการแต่งตั้งใหเ้ป็นกรรมการอิสระท่ีมีลกัษณะเป็นไปตาม 1 ถึง 9 แลว้ กรรมการอิสระอาจไดรั้บ
มอบหมายจากคณะกรรมการบริษทั ใหต้ดัสินใจในการด าเนินกิจการของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม 
บริษทัย่อยล าดบัเดียวกนั ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทั โดยมีการตดัสินใจในรูปแบบขององค์
คณะ (collective decision) ได ้ 

5.1.2  วาระการด ารงต าแหน่งของกรรมการ 

(1) การออกตามวาระ  
ตามขอ้บงัคบัของบริษทั หมวดท่ี 4 คณะกรรมการ ขอ้ 18 และกฎบตัรคณะกรรมการบริษทั ก าหนดใหใ้นการ

ประชุมสามญัประจ าปีทุกคร้ัง กรรมการจะตอ้งออกจากต าแหน่งอย่างน้อยจ านวนหน่ึงในสาม (1/3) โดยอตัรา ถา้
จ านวนกรรมการจะแบ่งออกให้เป็นสามส่วนไม่ไดก้็ให้ออกโดยจ านวนใกลเ้คียงท่ีสุดกบัส่วนหน่ึงในสาม (1/3) 
กรรมการท่ีจะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรก และปีท่ีสองภายหลงัจดทะเบียนบริษทันั้น ใหจ้บัสลากวา่ผูใ้ดจะออก 
ส่วนปีหลงัๆ ต่อไป ใหก้รรมการท่ีอยู่ในต าแหน่งนานท่ีสุดเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง กรรมการซ่ึงพน้จากต าแหน่งตาม
วาระน้ีอาจไดรั้บเลือกใหเ้ขา้มารับต าแหน่งอีกก็ได ้
(2) การออกท่ีมิใช่การออกตามวาระ 

(ก) ตามขอ้บงัคบัของบริษทั หมวดท่ี 4 คณะกรรมการ ขอ้ 19 และกฎบตัรคณะกรรมการบริษทั ก าหนดให้
นอกจากการพน้ต าแหน่งตามวาระแลว้ กรรมการอาจพน้ต าแหน่งเม่ือ 

(1) ตาย  
(2) ลาออก 
(3) ขาดคุณสมบติั หรือมีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายวา่ดว้บริษทัมหาชนจ ากดั หรือกฎหมายวา่ดว้ย

หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์
(4) ท่ีประชุมผูถ้ือหุน้ลงมติใหอ้อก 
(5) ศาลมีค าสั่งใหอ้อก 

(ข) ตามขอ้บงัคบัของบริษทั หมวดท่ี 4 คณะกรรมการ ขอ้ 23 และกฎบตัรคณะกรรมการบริษทั ก าหนดใหท่ี้
ประชุมผูถ้ือหุ้น อาจลงมติให้กรรมการคนใดออกจากต าแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระไดด้ว้ยคะแนนเสียงไม่
นอ้ยกวา่สามในส่ี (3/4) ของจ านวนผูถ้ือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงและมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่ก่ึง
หน่ึง (1/2) ของจ านวนหุน้ท่ีถือโดยผูถ้ือหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

บริษทัไม่ไดก้ าหนดจ านวนวาระท่ีจะด ารงต าแหน่งติดต่อกนัไดน้านท่ีสุด เพราะเช่ือวา่ความสามารถทางธุรกิจ 
และความเช่ียวชาญของกรรมการบริษทัแต่ละคนไม่ไดข้ึ้นอยูก่บัอายุ ตราบเท่าท่ีกรรมการบริษทัทุกคนมีความตั้งใจ
ในการปฏิบติัหนา้ท่ีกรรมการบริษทั ตามท่ีไดรั้บความไวว้างใจจากคณะกรรมการบริษทัและผูถ้ือหุน้ เพราะอ านาจ
การตดัสินใจในการเลือกตั้งกรรมการบริษทันั้นเป็นสิทธิของผูถ้ือหุน้โดยแทท่ี้จะคดัเลือกบุคคลเขา้ท าหนา้ท่ีในการ
ก าหนดนโยบาย และควบคุมการด าเนินงานของบริษทัแทนตน 
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5.2 คณะกรรมการชุดย่อย  

คณะกรรมการบริษทัมีนโยบายแต่งตั้งคณะกรรมการชุดย่อย ท่ีมีความจ าเป็นและเหมาะสมกบั ขนาดของ
บริษทัจ านวน 4 คณะ ไดแ้ก่ คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการบริหารความเส่ียง 
คณะกรรมการการลงทุน ซ่ึงองคป์ระกอบ คุณสมบติั การแต่งตั้ง วาระการด ารงต าแหน่ง หนา้ท่ีและความรับผดิชอบ 
การประชุมและรายงาน ตามท่ีประกฎในขอบเขต อ านาจ หน้าท่ี และความรับผิดชอบ และหรือกฎบตัรของ
คณะกรรมการชุดย่อยแต่ละคณะ แต่ไม่ไดแ้ต่งตั้งคณะกรรมการสรรหา และคณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน 
เพราะบริษทัมีขนาดเลก็ รายไดร้วมไม่มาก การตั้งคณะกรรมการชุดย่อยเป็นการเพ่ิมภาระค่าใชจ่้ายท่ีมากเกินไป 

5.3 การประชุมคณะกรรมการ 

บริษทัก าหนดหลกัเกณฑก์ารประชุมคณะกรรมการบริษทัมีดงัน้ี 

1) คณะกรรมการบริษทัมีการก าหนดการประชุมล่วงหนา้อย่างนอ้ยไตรมาสละคร้ังต่อปี และมีการประชุม
พิเศษเพ่ิมเติมตามความจ าเป็นและเหมาะสม โดยแจง้ล่วงหน้าอย่างน้อย 7 วนั และการประชุมทุกคร้ังจะตอ้งมี
กรรมการมาประชุมไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึงของจ านวนกรรมการทั้งหมดจึงจะครบเป็นองคป์ระชุม และหากมีการลงมติ
ในเร่ืองใดๆ ตอ้งมีกรรมการอยู่ไม่นอ้ยกวา่ 2 ใน 3 จ านวนกรรมการทั้งหมด     
        2) มีการก าหนดวาระชดัเจนล่วงหน้า โดยประธานกรรมการและกรรมการผูจ้ดัการควรร่วมกนัพิจารณา
เลือกเร่ืองเขา้วาระการประชุมคณะกรรมการและจะตอ้งมีการก าหนดวาระใหช้ดัเจน ทั้งน้ี เลขานุการบริษทัมีหนา้ท่ี
ดูแลใหก้รรมการไดรั้บเอกสารการประชุมล่วงหนา้ก่อนการประชุมเป็นเวลาเพียงพออย่างนอ้ย 5 วนัท าการ ส าหรับ
การศึกษา และพิจารณาเร่ืองเพ่ือการใหค้วามเห็น และการออกเสียงลงคะแนน     
       3) คณะกรรมการบริษทัไดรั้บขอ้มูลท่ีเพียงพอ ครบถว้น ต่อเน่ือง และทนัเวลาก่อนการประชุมทุกคร้ัง ทั้งน้ี
กรรมการบริษทัสามารถติดต่อเลขานุการบริษทัไดโ้ดยตรงอย่างอิสระ เลขานุการบริษทั มีหน้าท่ีให้ค  าปรึกษาแก่
คณะกรรมการบริษทัในเร่ืองท่ีเก่ียวขอ้งกบัการปฎิบติัตามกฎหมายและระเบียบต่างๆ     
      4) ประธานกรรมการมีหน้าท่ีจดัสรรเวลาให้อย่างเพียงพอท่ีฝ่ายจดัการจะเสนอเอกสารข้อมูลเพ่ือการ
อภิปรายและเพียงพอส าหรับคณะกรรมการท่ีจะอภิปรายในประเดน็ส าคญั เปิดโอกาสและสนบัสนุนใหก้รรมการ
แต่ละคนแสดงความคิดเห็นก่อนสรุปความเห็นท่ีไดจ้ากท่ีประชุม      

      5) คณะกรรมการมีนโยบายให้กรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหารมีโอกาสท่ีจะประชุมระหว่างกนัเองตามความ
จ าเป็นเพ่ืออภิปรายปัญหาต่างๆ เก่ียวกบัการจดัการท่ีอยู่ในความสนใจ โดยไม่มีฝ่ายจดัการร่วมดว้ย และควรแจง้ให้
ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารทราบถึงผลการประชุมดว้ย       
      6) คณะกรรมการสนบัสนุนใหป้ระธานเจา้หนา้ท่ีและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่เชิญผูบ้ริหารระดบัสูงเข้าร่วม
ประชุมคณะกรรมการเพ่ือให้สารสนเทศรายละเอียดต่างๆ เพ่ิมเติมในฐานะท่ีเป็นผูป้ฎิบติังานโดยตรง และเพ่ือ
โอกาสท าความรู้จกัผูบ้ริหารระดบัสูงส าหรับใชป้ระกอบพิจารณาแผนการสืบทอดงาน   
     7) ในการพิจารณาระเบียบวาระต่างๆ กรรมการซ่ึงมีส่วนไดเ้สียในเร่ืองท่ีพิจารณาจะไม่มีสิทธิออกเสียงและ
ตอ้งไม่อยู่ในท่ีประชุมในวาระดงักล่าว         
      8) การประชุมทุกคร้ัง ตอ้งมีการจดบนัทีกการประชุมเป็นลายลกัษณ์อกัษร และจดัเก็บรายงานการประชุมท่ี
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ผ่านการรับรองจากคณะกรรมการพร้อมใหค้ณะกรรมการและผูท่ี้เก่ียวขอ้งสามารถตรวจสอบได ้     
 นอกจากน้ีคณะกรรมการบริหาร ไดจ้ดัให้มีการประชุมกลุ่มย่อยอย่างสม ่าเสมอ เพ่ือปรึกษาหารือ ถึง
ปัญหา และก าหนดแนวทางการแก้ปัญหาท่ีเกิดข้ึนในการด าเนินงาน และในปี 2558 คณะกรรมการบริษทัมีการ
ประชุม จ านวน 9 คร้ัง คณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุมจ านวน 4 คร้ัง และคณะกรรมการความเส่ียงประชุม
จ านวน 1 คร้ัง 

5.4 ค่าตอบแทนกรรมการ 

การก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษทัไม่ไดผ้่านการพิจารณาของคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน 
เน่ืองจากปัจจุบนับริษทัไม่มีคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน อย่างไรก็ตามการก าหนดค่าตอบแทนไดผ้่านการ
พิจารณาอย่างรอบคอบจากท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัโดยเปรียบเทียบอา้งอิงจากอุตสาหกรรมประเภทเดียวกนั 
รวมถึงพิจารณาจากประสบการณ์ บทบาท หนา้ท่ี และขอบเขตความรับผิดชอบของกรรมการแต่ละท่าน 

เน่ืองจากบริษทัไดใ้หค้วามส าคญักบัการท าหนา้ท่ีของกรรมการอสิระ ท่ีตอ้งทุ่มเทก าลงัความสามารถและเวลา
อนัมีค่าเพ่ือเขา้ร่วมประชุมกรรมการบริษทั ซ่ึงจะให้ประโยชน์ในการก ากบัและดูแลกิจการท่ีดี รวมถึงการให้
ความส าคญัในการท าหนา้ท่ีของท่านประธานคณะกรรมการบริษทั และท่านประธานคณะกรรมการตรวจสอบท่ี
ตอ้งมีความรับผิดชอบสูง  

บริษทัเปิดเผยค่าตอบแทนกรรมการบริษทัเป็นรายบุคคล และค่าตอบแทนรวมของผูบ้ริหาร (เปิดเผยไวใ้น 
หวัขอ้ โครงสร้างการจดัการ)  ในรายงานประจ าปี และแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี  (56-1) 

 5.5    การประเมินตนเองของคณะกรรมการ 

 ในปี 2558 บริษทัยงัไม่ไดจ้ดัให้มีการประเมินตนเองของคณะกรรมการทั้งชุดและรายบุคคล ปีต่อไป
บริษทัจะจดัให้มีแบบประเมินตนเองของคณะกรรมการ การประเมินกรรมการเป็นรายบุคคล และการประเมินผล
งานของคณะกรรมการชุดย่อยทุกชุด อย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง เพ่ือประเมินผลการปฎิบติังานและหาแนวทางในการ
ปรับปรุงประสิทธิภาพในการท างานต่อไป ใหเ้ป็นไปตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี 

 5.6   การพัฒนากรรมการและผู้บริหาร 

         (1)   การปฐมนิเทศกรรมการใหม่ 

   คณะกรรมการบริษทัฯ ก าหนดให้มีการปฐมนิเทศกรรมการใหม่ทุกคน เพ่ือสร้างความรู้ความเขา้ใจใน
ธุรกิจ และการด าเนินการด้านต่างๆ ของบริษทัฯ เพ่ือเตรียมความพร้อมในการปฎิบัติหน้าท่ีของกรรมการ 
ขณะเดียวกนัก็มีนโยบายท่ีจะเสริมสร้างความรู้ใหม่ๆ ให้กบักรรมการทุกท่านในแง่การก ากบัดูแลกิจการ ภาวะ
อุตสาหกรรม ธุรกิจพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ และนวตักรรมใหม่ๆ เพ่ือช่วยสนับสนุนการปฎิบติัหน้าท่ีอย่างมี
ประสิทธิภาพของกรรมการให้สามารถเขา้รับต าแหน่งไดเ้ร็วท่ีสุด โดยมี เลขานุการบริษทัฯ เป็นผูป้ระสานงานใน
เร่ืองต่างๆ ดงัน้ี 
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 1.1   เร่ืองท่ีควรทราบ โครงสร้างธุรกิจ และโครงสร้างกรรมการ ขอบเขตอ านาจหน้าท่ี กฎหมายท่ีควร 
                       ทราบ           
               1.2   ความรู้ทัว่ไปของธุรกิจ แนวทางการด าเนินงาน และเยี่ยมชมบริษทั     
               1.3   จดัใหมี้การพบปะหารือกบัประธานกรรมการ กรรมการผูมี้อ  านาจ เพ่ือสอบถามขอ้มูลเชิงลึกเก่ียวกบั 
                การด าเนินธุรกิจของบริษทัฯ          
ในปี 2558 บริษทัฯ ไม่ไดมี้การสรรหากรรมการใหม่ แต่เพ่ือให้กรรมการไดรั้บทราบขอ้มูลข่าวสารท่ีเป็นปัจจุบนั 
จึงไดป้รับปรุงคู่มือและกฎเกณฑ์ต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบั กฎหมาย กฎระเบียบขอ้บงัคบั และนโยบายท่ีส าคญั เช่น 
นโยบายท่ีเก่ียวกบัมาตรการต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชัน่  เป็นตน้    

(2)   การพฒันาความรู้ 

คณะกรรมการบริษทั ส่งเสริมให้มีการฝึกอบรมและการให้ความรู้แก่ผูท่ี้เก่ียวขอ้งในระบบการก ากบัดูแล
กิจการของบริษทั ได้แก่กรรมการบริษทั กรรมการตรวจสอบ ผู ้บริหาร เลขานุการบริษทั ทั้งท่ีจดัโดยตลาด
หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์สมาคมส่งเสริมสถาบนั
กรรมการบริษทัไทย (IOD) 

ในปี 2558 บริษทัฯ ไดส้นบัสนุนใหก้รรมการเขา้ร่วมอบรม ดงัน้ี 

ตารางหลักสูตรท่ีกรรมการอบรมปี 2558 

ช่ือ-นามสกุล ต าแหน่ง หลักสูตรท่ีอบรม 

1.นางลินจง     สิงขรบุตร ประธานกรรมการ หลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP 121/2015) 

2.นางกนัตพร  ทองมัน่ กรรมการผูจ้ดัการ หลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP 121/2015) 

3.นายเปรมชยั   กุศลฤกษดี์ รองกรรมการผูจ้ดัการ หลกัสูตร เตรียมความพร้อมก่อนการออกตราสารหน้ี 

4.นายสุเทพ  พงษพิ์ทกัษ ์ ก ร ร ม ก า ร อิ ส ร ะ /
ประธานกรรมการ
ตรวจสอบ 

หลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP 111/2014) 

 

8.2 การสรรหากรรมการและผู้บริหารระดับสูงสุด 

 

การสรรหากรรมการของบริษทั กรรมการทุกคนมีสิทธิท่ีจะเสนอช่ือบุคคลท่ีมีคุณสมบติัเหมาะสม รวมถึงผูถ้ือหุ้น
รายใหญ่ จะเสนอรายช่ือบุคคลผ่านทางคณะกรรมการบริษทั และกรรมการผูจ้ดัการจะรวบรวมรายช่ือบุคคล
เหล่านั้นเขา้ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั เพ่ือพิจารณาคุณสมบติั ความพร้อม ความเหมาะสม และคดัเลือกบุคคลท่ี
มีคุณสมบติัครบถว้น เสนอต่อท่ีประชุมผูถ้ือหุน้เพ่ือพิจารณาเลือกตั้งต่อไป เวน้แต่กรณีท่ีมิใช่เป็นการออกตามวาระ 
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คณะกรรมการบริษทัจะพิจารณาสรรหาบุคคล เลือกตั้งเขา้เป็นกรรมการบริษทัในต าแหน่งท่ีว่างลงตามขอ้บงัคบั
ของบริษทั และหากเป็นกรรมการอิสระตอ้งมีคุณสมบติัท่ีคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนก าหนด 

1. คณะกรรมการบริษัท 
1.1 องค์ประกอบและการเลือกต้ัง  

 ตามขอ้บงัคบัของบริษทั หมวดท่ี 4 คณะกรรมการ ขอ้ 15 และกฎบตัรคณะกรรมการบริษทั ใหท่ี้ประชุมผูถ้ือ
หุ้นเป็นผู ้ก าหนดจ านวนต าแหน่งกรรมการบริษทั แต่ต้องไม่น้อยกว่า 5 คน และเลือกตั้งบุคคลท่ีไม่มีลกัษณะ
ตอ้งห้าม ตามกฎหมายและขอ้บงัคบัของบริษทั รวมทั้งตอ้งไม่มีลกัษณะท่ีแสดงถึงการขาดความเหมาะสม ท่ีจะ
ไดรั้บความไวว้างใจให้บริหารจดัการ กิจการท่ีมีมหาชนเป็นผูถ้ือหุ้น ตามท่ีคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละ
ตลาดหลกัทรัพยป์ระกาศก าหนด และกรรมการบริษทัไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึงของจ านวนกรรมการบริษทัทั้งหมด ตอ้งมี
ถิ่นท่ีอยู่ในราชอาณาจักร และมีจ านวนกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบเป็นไปตามประกาศของ
คณะกรรมการก ากบัตลาดทุน 

1.2 วิธีการเลือกต้ังกรรมการบริษัท  

 ตามข้อบงัคบัของบริษทั หมวดท่ี 4 คณะกรรมการ  ข้อ 17 ให้ท่ีประชุมผู ้ถือหุ้นเลือกตั้งกรรมการตาม
หลกัเกณฑแ์ละวธีิการดงัต่อไปน้ี 

(1) ผูถ้ือหุน้คนหน่ึงมีคะแนนเสียงเท่าจ านวนหุน้ท่ีตนถือ 

(2) ผูถ้ือหุ้นแต่ละคนจะใชค้ะแนนเสียงท่ีมีอยู่เลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได ้ใน
กรณีท่ีเลือกตั้งบุคคลหลายคนเป็นกรรมการจะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได ้

(3) บุคคลซ่ึงไดรั้บคะแนนเสียงสูงสุดตามล าดบัลงมาเป็นผูไ้ดรั้บการเลือกตั้งเป็นกรรมการ เท่าจ านวน
กรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในคร้ังนั้น ในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงไดรั้บการเลือกตั้งในล าดบัถดัลงมา
มีคะแนนเสียงเท่ากนัเกินจ านวนกรรมการท่ีจะพึงมี หรือจะพึงเลือกตั้งในคร้ังนั้นใหผู้เ้ป็นประธานเป็น
ผูอ้อกเสียงช้ีขาด 

1.3 วาระการด ารงต าแหน่ง  
(3) การออกตามวาระ  

ตามขอ้บงัคบัของบริษทั หมวดท่ี 4 คณะกรรมการ ขอ้ 18 และกฎบตัรคณะกรรมการบริษทั ก าหนดใหใ้นการ
ประชุมสามญัประจ าปีทุกคร้ัง กรรมการจะตอ้งออกจากต าแหน่งอย่างน้อยจ านวนหน่ึงในสาม (1/3) โดยอตัรา ถา้
จ านวนกรรมการจะแบ่งออกให้เป็นสามส่วนไม่ไดก้็ให้ออกโดยจ านวนใกลเ้คียงท่ีสุดกบัส่วนหน่ึงในสาม (1/3) 
กรรมการท่ีจะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรก และปีท่ีสองภายหลงัจดทะเบียนบริษทันั้น ใหจ้บัสลากวา่ผูใ้ดจะออก 
ส่วนปีหลงัๆ ต่อไป ใหก้รรมการท่ีอยู่ในต าแหน่งนานท่ีสุดเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง กรรมการซ่ึงพน้จากต าแหน่งตาม
วาระน้ีอาจไดรั้บเลือกใหเ้ขา้มารับต าแหน่งอีกก็ได ้
(4) การออกท่ีมิใช่การออกตามวาระ 
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(ค) ตามขอ้บงัคบัของบริษทั หมวดท่ี 4 คณะกรรมการ ขอ้ 19 และกฎบตัรคณะกรรมการบริษทั ก าหนดให้
นอกจากการพน้ต าแหน่งตามวาระแลว้ กรรมการอาจพน้ต าแหน่งเม่ือ 

(6) ตาย  
(7) ลาออก 
(8) ขาดคุณสมบติั หรือมีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายวา่ดว้บริษทัมหาชนจ ากดั หรือกฎหมายวา่ดว้ย

หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์
(9) ท่ีประชุมผูถ้ือหุน้ลงมติใหอ้อก 
(10) ศาลมีค าสั่งใหอ้อก 

(ง) ตามขอ้บงัคบัของบริษทั หมวดท่ี 4 คณะกรรมการ ขอ้ 23 และกฎบตัรคณะกรรมการบริษทั ก าหนดใหท่ี้
ประชุมผูถ้ือหุ้น อาจลงมติให้กรรมการคนใดออกจากต าแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระไดด้ว้ยคะแนนเสียงไม่
นอ้ยกวา่สามในส่ี (3/4) ของจ านวนผูถ้ือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงและมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่ก่ึง
หน่ึง (1/2) ของจ านวนหุน้ท่ีถือโดยผูถ้ือหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

บริษทัไม่ไดก้ าหนดจ านวนวาระท่ีจะด ารงต าแหน่งติดต่อกนัไดน้านท่ีสุด เพราะเช่ือวา่ความสามารถทางธุรกิจ 
และความเช่ียวชาญของกรรมการบริษทัแต่ละคนไม่ไดข้ึ้นอยูก่บัอายุ ตราบเท่าท่ีกรรมการบริษทัทุกคนมีความตั้งใจ
ในการปฏิบติัหนา้ท่ีกรรมการบริษทั ตามท่ีไดรั้บความไวว้างใจจากคณะกรรมการบริษทัและผูถ้ือหุน้ เพราะอ านาจ
การตดัสินใจในการเลือกตั้งกรรมการบริษทันั้นเป็นสิทธิของผูถ้ือหุน้โดยแทท่ี้จะคดัเลือกบุคคลเขา้ท าหนา้ท่ีในการ
ก าหนดนโยบาย และควบคุมการด าเนินงานของบริษทัแทนตน 
2. คณะกรรมการตรวจสอบ 
2.1 องค์ประกอบและการเลือกต้ัง 

คณะกรรมการตรวจสอบต้องมีจ านวนไม่น้อยกว่า 3 คน ประกอบด้วยประธานกรรมการตรวจสอบและ
กรรมการตรวจสอบ โดยทั้งหมดตอ้งเป็นกรรมการบริษทัและมีคุณสมบติัเป็นกรรมการตรวจสอบตามท่ีส านกังาน
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยก์ าหนด ดงัน้ี 

(1) ไดรั้บแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษทัหรือท่ีประชุมผูถ้ือหุน้ของบริษทั 
(2) เป็นกรรมการอิสระ  
(3) ไม่เป็นกรรมการท่ีไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทั ให้ตดัสินใจในการด าเนินกิจการของ

บริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม บริษทัย่อยล าดบัเดียวกนั หรือ นิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ 
(4) ไม่เป็นกรรมการของบริษทัใหญ่ บริษทัย่อย หรือบริษทัย่อยล าดบัเดียวกนั เฉพาะท่ีเป็นบริษทัจด

ทะเบียน 
(5) มีหนา้ท่ีตามท่ีตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยและบริษทัก าหนด 
(6) มีความรู้และประสบการณ์เพียงพอท่ีจะสามารถท าหน้าท่ีในฐานะกรรมการตรวจสอบ ทั้งน้ีตอ้งมี

กรรมการตรวจสอบอย่างน้อยหน่ึงคนท่ีมีความรู้และประสบการณ์เพียงพอที่จะสามารถท าหนา้ท่ีใน
การสอบทานความน่าเช่ือถือของงบการเงินได ้



 

80 
 
 

ทั้งน้ีหากส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์และ/หรือคณะกรรมการก ากบัตลาด
ทุน ไดมี้ประกาศเปลี่ยนแปลงคุณสมบติักรรมการตรวจสอบใหม่ กรรมการตรวจสอบของบริษทัตอ้งมีคุณสมบติั
ตามท่ีไดมี้ประกาศเปลี่ยนแปลงไปทุกประการ 
2.2 วาระการด ารงต าแหน่ง 
(1) การออกตามวาระ  

ตามกฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบก าหนดให ้คณะกรรมการตรวจสอบมีวาระการด ารงต าแหน่งคราวละ 1 
ปี และเม่ือครบวาระแล้ว หากคณะกรรมการบริษทัหรือท่ีประชุมผู ้ถือหุ้นยงัไม่ไดมี้มติแต่งตั้งคณะกรรมการ
ตรวจสอบชุดใหม่ ก็ให้คณะกรรมการตรวจสอบชุดเดิมปฏิบติัหน้าท่ีต่อไปจนกว่าคณะกรรมการบริษทั หรือท่ี
ประชุมผูถ้ือหุ้นจะไดแ้ต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบชุดใหม่ แทนคณะกรรมการตรวจสอบชุดเดิมท่ีหมดวาระลง 
ในการแต่งตั้งต้องกระท าภายใน 2 เดือน นับแต่วนัครบวาระของคณะกรรมการตรวจสอบชุดเดิม กรรมการ
ตรวจสอบซ่ึงพน้จากต าแหน่งตามวาระอาจไดรั้บการแต่งตั้งใหม่อีกได ้
(2) การออกท่ีมิใช่การออกตามวาระ   

ตามกฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบก าหนดให ้กรรมการตรวจสอบพน้จากต าแหน่ง (นอกจากการออกตาม
วาระ) เม่ือ 

(1) ครบก าหนดตามวาระ 
(2) พน้จากสภาพการเป็นกรรมการบริษทั 
(3) ลาออก 
(4) ถึงแก่กรรม 
(5) คณะกรรมการบริษทัมีมติถอดถอนใหพ้น้จากต าแหน่งก่อนครบวาระ 
(6) ขาดคุณสมบติัการเป็นกรรมการตรวจสอบตามท่ีส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาด

หลกัทรัพยก์ าหนด 

ในกรณีท่ีต าแหน่งกรรมการตรวจสอบวา่งลงเพราะสาเหตุอื่น นอกจากถึงคราวออกตามวาระและยงัคงเหลือ
วาระไม่น้อยกว่า 2 เดือน ให้คณะกรรมการบริษทัหรือท่ีประชุมผูถ้ือหุ้นแต่งตั้งบุคคลท่ีมีคุณสมบติัครบถว้นเป็น
กรรมการตรวจสอบแทนต าแหน่งท่ีว่างในการประชุมคราวถดัไป บุคคลซ่ึงเขา้เป็นกรรมการตรวจสอบแทน
ดงักล่าว จะอยู่ในต าแหน่งไดเ้พียงเท่าวาระท่ีเหลืออยู่ของกรรมการตรวจสอบท่ีตนแทน 

บริษทัไม่ก าหนดจ านวนวาระท่ีจะด ารงต าแหน่งติดต่อกนัไดน้านท่ีสุดของกรรมกาตรวจสอบ ข้ึนอยู่กบัการ
พิจารณาของคณะกรรมการบริษทั 
3. คณะกรรมการบริหาร 
3.1 องค์ประกอบและการเลือกต้ัง  

ตามกฎบัตรคณะกรรมการบริหารก าหนดให้ คณะกรรมการบริหารต้องมีจ านวนไม่น้อยกว่า 3 คน    
ประกอบด้วยประธานกรรมการบริหารและกรรมการบริหาร โดยคณะกรรมการบริษัทเป็นผู ้แ ต่ งตั้ ง
กรรมการบริหาร และ/หรือบุคคลอื่น ทั้งท่ีมีฐานะเป็นพนกังาน หรือ ลูกจา้งของบริษทั และ/หรือ บุคคลภายนอก ให้
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ด ารงต าแหน่งดงักล่าว ทั้งน้ีตอ้งมีความรู้และประสบการณ์เพียงพอท่ีจะท าหนา้ท่ีบริหารจดัการกิจการของบริษทัได้
เป็นอย่างดี 
3.2 วาระการด ารงต าแหน่ง 
(1) การออกตามวาระ   

ตามกฎบตัรคณะกรรมการบริหารก าหนดให ้คณะกรรมการบริหารมีวาระการด ารงต าแหน่งคราวละ 1 ปี  และ
เม่ือครบวาระแลว้ หากคณะกรรมการบริษทัยงัไม่ไดมี้มติแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารชุดใหม่ ก็ใหค้ณะกรรมการ
บริหารชุดเดิมปฏิบติัหน้าท่ีต่อไป จนกว่าคณะกรรมการบริษทัจะไดแ้ต่งตั้งคณะกรรมการบริหารชุดใหม่แทน
คณะกรรมการบริหารชุดเดิมท่ีหมดวาระลง ในการแต่งตั้งตอ้งกระท าภายใน 2 เดือนนบัแต่วนัครบวาระของคณะ
กรรมการบริหารชุดเดิม กรรมการบริหารซ่ึงพน้จากต าแหน่งตามวาระอาจไดรั้บการแต่งตั้งใหม่อีกได ้

 
(2) การออกท่ีมิใช่การออกตามวาระ 

ตามกฎบตัรคณะกรรมการบริหารก าหนดให้ กรรมการบริหารพน้จากต าแหน่ง (นอกจากการออกตามวาระ) 
เม่ือ 

(1) ครบก าหนดตามวาระ 
(2) ลาออก 
(3) ถึงแก่กรรม 
(4) มีลกัษณะท่ีแสดงถึงการขาดความเหมาะสมท่ีจะได้รับความไวว้างใจให้บริหารจดัการกิจการท่ีมี

มหาชนเป็นผูถ้ือหุน้ ตามท่ีคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยป์ระกาศก าหนด 
(5) คณะกรรมการบริษทัมีมติใหพ้น้จากต าแหน่ง 

ในกรณีท่ีต าแหน่งกรรมการบริหารวา่งลงเพราะสาเหตุอื่นนอกจากถงึคราวออกตามวาระ และยงัคงเหลือวาระ
ไม่น้อยกว่า 2 เดือน ให้คณะกรรมการบริษัทแต่งตั้ งกรรมการบริหารแทนต าแหน่งท่ีว่างในการประชุม
คณะกรรมการบริษทัคราวถดัไป บุคคลซ่ึงเขา้เป็นกรรมการบริหารดงักล่าวจะอยู่ในต าแหน่งไดเ้พียงเท่าวาระท่ี
เหลืออยู่ของกรรมการบริหารท่ีตนแทน 
4. การแต่งต้ังกรรมการผู้จัดการ 

แต่งตั้งโดยท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั 
5. การแต่งต้ังผู้บริหารรายอ่ืนๆ 

ฝ่ายบริหารเป็นผูรั้บผิดชอบซ่ึงเป็นไปตามกฎระเบียบของบริษทั ซ่ึงจะพิจารณาจากพนกังานของบริษทั ท่ีมี
ความสามารถเหมาะสม 

8.3 การก ากับดูแลการด าเนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 

 บริษทัมีกลไกในการก ากบัดูแลท่ีท าให้สามารถควบคุมดูแลการจดัการและรับผิดชอบการด าเนินงานของ
บริษทัย่อยและบริษทัร่วม เพ่ือดูแลรักษาผลประโยชน์ในเงินลงทุนของบริษทั ดงัน้ี 
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1) บริษทัมีการส่งบุคคลเพ่ือเป็นตวัแทนของบริษทัไปเป็นกรรมการ ผูบ้ริหาร หรือผูมี้อ  านาจควบคุมใน
บริษทัดงักล่าวตามสัดส่วนการถือหุน้ โดยจะตอ้งไดรั้บมติเห็นชอบจากท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั 

2) บริษทัมีนโยบายท่ีจะแต่งตั้งผูส้อบบญัชีรายเดียวกนัใหเ้ป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ และบริษทัย่อย เพ่ือ
เป็นกลไกในการก ากบัดูแลการเปิดเผยข้อมูลฐานะการเงินและผลการด าเนินงาน การท ารายการ
ระหวา่งบริษทัย่อยกบับุคคลท่ีเก่ียวโยง การไดม้าหรือจ าหน่ายไปซ่ึงสินทรัพยห์รือการท ารายการส าคญั
อื่นใดของบริษทัย่อยใหค้รบถว้นถูกตอ้ง และใชห้ลกัเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้งกบัการเปิดเผยขอ้มูลและการท า
รายการในลกัษณะดงักล่าวขา้งตน้ในท านองเดียวกบัหลกัเกณฑข์องบริษทั 

 

8.4 การก ากับดูแลเร่ืองการใช้ข้อมูลภายใน 

 บริษทัมีมาตรการดูแลการใชข้อ้มูลภายใน โดยก าหนดไวใ้นจริยธรรมท่ีตอ้งปฏิบติัต่อบริษทั และผูถ้ือหุน้ และ
ก าหนดไวใ้นจรรยาบรรณให้กรรมการบริษทั ผู ้บริหาร และพนักงาน ปฏิบติัหน้าท่ีด้วยความซ่ือสัตย์ มีความ
รับผิดชอบ มีวินยัและมีจิตส านึกท่ีดีต่อส่วนรวมและต่อตนเอง ไม่ใช้ต าแหน่งหน้าท่ีแสวงหาประโยชน์เพ่ือตนเอง 
และ/หรือผูอ้ื่นโดยมิชอบ รักษาผลประโยชน์และทรัพยสิ์นของบริษทั โดยไม่น าขอ้มูลและทรัพย์สินของบริษทั ไป
ใช้เพ่ือประโยชน์ของตนเอง และ/หรือผูอ้ื่น โดยไดก้ าหนดไวเ้ป็นลายลกัณ์อกัษรในจรรยาบรรณธุรกิจ และแจง้
ให้แก่กรรมการ ผูบ้ริหาร พนกังานรับทราบ และจดัท าเป็นส่วนหน่ึงของคู่มือส าหรับกรรมการ ผูบ้ริหาร และ
พนกังานท่ีมีหนา้ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการรับรู้ขอ้มูลภายในท่ีมีผลกบัราคาหลกัทรัพยข์องบริษทั 

 บริษทัก าหนดห้ามมิให้ กรรมการบริษทั ผูบ้ริหาร และพนกังาน ซ่ึงอยู่ในหน่วยงานท่ีรับทราบขอ้มูลภายใน 
ท าการซ้ือขายหลกัทรัพย์ ของบริษทั ในช่วง 1 เดือน ก่อนการเปิดเผยงบการเงินแก่สาธารณชน นอกจากน้ียงั
ก าหนดให้ กรรมการบริษทั และผูบ้ริหาร(รวมทั้งคู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ) มีหน้าท่ีรายงานการถือ
ครองหลกัทรัพย ์หากมีการซ้ือขายหุ้นของบริษทั ตอ้งแจง้ต่อส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาด
หลกัทรัพย ์

 

8.5 ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี 

 ท่ีประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2558 (คร้ังท่ี 52) เม่ือวนัท่ี 23 เมษายน 2558 ไดมี้มติแต่งตั้งนายชาญชยั  ชยั
ประสิทธ์ิ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 3760 และ/หรือนายไพบูล ตนักูล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียน
เลขท่ี 4298 และ/หรือนางสาวนภนุช  อภิชาตเสถียร ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5266 ในนามบริษทั ไพร้
ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั และบริษทัย่อย ประจ าปี 2558 โดยก าหนด
ค่าตอบแทนจากการสอบบญัชี (Audit Fee) เป็นจ านวนเงิน 2,370,000 บาท บริษทัไม่มีการจ่ายค่าบริการอื่น (Non – 
Audit Fee) 
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8.6 รายงานประจ าปี 

 คณะกรรมการบริษทัเป็นผูรั้บผิดชอบในการจดัท ารายงานทางการเงินของบริษทั และสารสนเทศทางการเงินท่ี
ปรากฎในรายงานประจ าปี การจดัท ารายงานทางการเงินเป็นการจดัท าตามมาตรฐานการบญัชีท่ีรับรองโดยทัว่ไป 
โดยเลือกใชน้โยบายบญัชีท่ีเหมาะสมและถือปฎิบติัสม ่าเสมอ และใชดุ้ลยพินิจอย่างระมดัระวงัในการจดัท า รวมทั้ง
ก าหนดให้มีการเปิดเผยขอ้มูลส าคญัอย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน โดยคณะกรรมการบริษทั
มอบหมายใหค้ณะกรรมการตรวจสอบเป็นผูดู้แลเก่ียวกบัคุณภาพของรายการทางการเงิน และเป็นผูใ้หค้วามเห็นต่อ
คณะกรรมการบริษทั 
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9. ความรับผดิชอบต่อสังคม (Corporate Social Responsibilities: CSR) 

บริษทั แอสเซท ไบร์ท จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย มีเป้าหมายหลกัในการพฒันาธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ให้
เติบโตควบคู่ไปกบัการรักษาสมดุลกบัสังคม ส่ิงแวดล้อม และผู ้มีส่วนไดเ้สียอนัเกิดจากการด าเนินธุรกิจและ
กิจกรรมต่างๆ ของบริษทัทั้งภายในและภายนอกองคก์ร ตามขอ้ก าหนดทางกฎหมาย และจรรยาบรรณธุรกิจ อนัท า
ใหอ้ยู่ร่วมกนัสังคมไดอ้ย่างเป็นปกติสุข โดยมีส่วนตอบแทนรับผิดชอบต่อสังคมและชุมชนส่วนรวม 

 กิจกรรมดา้นความรับผิดชอบต่อสังคมในปี 2557 จึงไม่ไดด้  าเนินการไดเ้ตม็ท่ีเน่ืองจากการเปลี่ยนแปลงตามท่ี
กล่าวขา้งตน้ แต่จากการท่ีบริษทัด าเนินกิจการมากวา่ 47 ปี และจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์มากวา่ 36 ปี กอปร
กบัผูบ้ริหารกลุ่มใหม่มีวิสัยทศัน์ในการด าเนินธุรกิจของบริษทัโดยมุ่งหวงัให้เกิดประโยชน์ต่อผูบ้ริโภคเป็นส าคญั 
และค านึงถึงความรับผิดชอบต่อสังคม โดยเฉพาะชุมชนท่ีอาศยัอยู่ในบริเวณใกลเ้คียงกบัโครงการท่ีบริษทัจะเลือก
พฒันา ตอ้งไม่มีผลกระทบทั้งดา้นส่ิงแวดลอ้ม และมลพิษ เช่น บริษทัจะไม่เลือกท าโครงการพฒันาอสังหาริมทรัพย์
ท่ีอยู่ใกลแ้หล่งท่ีมีมลพิษของเสียง หรืออากาศ เป็นตน้ 

 เม่ือวนัท่ี 18 พฤษภาคม 2558 ท่ีผ่านมา บมจ.แอสเซท ไบร์ท โดยคุณกนัตพร ทองมัน่ กรรมการผูจ้ดัการ พร้อม
ดว้ยคุณดาเรศย ์ อมลษัเฐียร ผูอ้  านวยการธุรกิจเอน็เตอร์เทนเมน้ท ์น าเงินรายไดจ้ากการประมูลสินคา้แบรนดเ์นมใน
งาน Money Expo 2015 พร้อมเงินสมทบจากคณะผูบ้ริหารและพนกังาน เป็นจ านวนทั้งส้ิน 100,000 บาท ไปมอบ
ให้กับทางโครงการอาหารโลก (World Food) ผ่านทางรายการเร่ืองเล่าเช้าน้ี ทางช่อง 3 ซ่ึงน าไปช่วยเหลือ
ผูป้ระสบภยัแผ่นดินไหว ณ ประเทศเนปาล 

 นอกจากนั้นบริษทัมีแผนท่ีจะพฒันาอสังหาริมทรัพยโ์ดยพิจารณาถึงความจ าเป็น และประโยชน์ท่ีชุมชนใน
บริเวณท่ีตั้งใกลโ้ครงการจะไดรั้บ ซ่ึงจะเป็นการสร้างชุมชนท่ีน่าอยู่ และสร้างส่ิงอ  านวยความสะดวกต่างๆ ให้กบั
ชุมชนนั้นๆ  

  

9.1 นโยบายภาพรวม 

 บริษทัมีนโยบายในการด าเนินธุรกิจดว้ยความรับผิดชอบต่อสังคม ส่ิงแวดลอ้ม ลูกคา้ พนกังาน และบุคคล
อื่นๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบับริษทั รวมถึงผูถ้ือหุ้นรายย่อยทุกราย โดยการปฎิบติัอย่างเสมอภาคเท่าเทียม และให้ความ
ยุติธรรมแก่ทุกส่วนงาน  

 การต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชัน่ บริษทัจะไม่ร่วมท าธุรกรรมใดๆ ท่ีมีความเส่ียงท่ีอาจจะเป็นการส่งเสริมให้
เกิดการคอร์รัปชัน่ และบริษทัมีฝ่ายตรวจสอบภายในวางนโยบายท่ีป้องกนัการด าเนินกิจการใดๆ ท่ีมีความเส่ียงต่อ
การทุจริตคอร์รัปชัน่ภายในองคก์ร 

 การเคารพสิทธิมนุษยชน บริษทัใหค้วามส าคญักบัพนกังานทุกคนอย่างเสมอภาค โดยพนกังานทุกระดบัตอ้ง
ปฎิบติัตามกฎหมาย กฎระเบียบของบรัษทั เช่น การประพฤติจริยธรรมทางธุรกิจ กฎระเบียบดา้นความปลอดภยั 
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กฎระเบียบของบริษทั เป็นตน้ นอกจากนั้น องคก์รยงัส่งเสริมใหพ้นกังานใชสิ้ทธิขั้นพ้ืนฐานในการท างาน เช่น การ
ด าเนินการใหพ้นกังานไดรั้บสิทธิประโยชนต่์างๆ จากส านกังานประกนัสังคม สิทธิประกนัชีวติกลุ่ม สิทธิการตรวจ
สุขภาพประจ าปี  เป็นตน้ 

 การปฏิบติัต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม บริษทัจดัจา้งพนกังานทั้งพนกังานประจ า และพนกังานชัว่คราว ตาม
อตัราค่าจา้งท่ีก าหนดตามตลาดแรงงาน ระยะเวลาท างาน และวนัหยุดพกัผ่อน รวมถึงสวสัดิการต่างๆ ก าหนดตาม
กฎหมายแรงงาน 

 ความรับผิดชอบต่อผูบ้ริโภค บริษทัให้ความส าคญัในล าดบัแรกท่ีตอ้งรับผิดชอบต่อผูบ้ริโภค โดยค า นึงถึง
ผลประโยชน์ท่ีผูบ้ริโภคควรไดรั้บจากการซ้ือห้องชุดของบริษทั โดยให้ผูบ้ริโภคตรวจสอบหอ้งชุดก่อนท าสัญญา 
และบริษทัยืดหยุ่นใหก้บัลูกคา้ เช่น ขยายระยะเวลาการช าระเงิน หรือการโอนหอ้งชุด หากลูกคา้รายใดมีปัญหาเร่ือง
แหล่งเงิน เน่ืองจากการขั้นตอนการพิจารณาสินเช่ือของสถาบนัการเงิน เป็นตน้ 

 การดูแลรักษาส่ิงแวดลอ้ม บริษทัให้ความส าคญักบัส่ิงแวดลอ้ม โดยเนน้การอนุรักษธ์รรมชาติ และไม่สร้าง
มลพิษใหก้บัชุมชน และสังคมโดยรอบ บริษทัจะเลือกโครงการท่ีจะลงทุนพฒันาอสังหาริมทรัพย ์โดยพิจารณาจาก
สภาพแวดลอ้มในบริเวณใกลเ้คียง เช่น ไม่ควรอยู่ใกลก้บัโรงงานอุตสาหกรรม เป็นตน้  

 ในปี 2558 บริษทัจดัใหพ้นกังานทุกท่านร่วมมือกนัดูแลรักษาส่ิงแวดลอ้มภายในบริษทัในเร่ืองของการร่วมมือ
กนัปฎิบติัการ”3ป.” ดงัน้ี ปิดไฟ ปรับแอร์ ถอดปลัก๊ เป็นตน้ 

 ปิดไฟเม่ือไม่ใช ้ หมายถึง ปิดไฟดวงท่ีไม่ใชทุ้กคร้ัง แมจ้ะเป็นการหยุดใชใ้นช่วงเวลาสั้นๆ ก็ตาม การเปิดปิด
ไฟบ่อยๆ จะไม่ท าใหส้ิ้นเปลืองไฟอย่างใด  

 ปรับแอร์  หมายถึง ปรับอุณหภูมิแอร์ท่ี 25 องศาเซลเซียสหรือมากกวา่ทุกอุณหภูมิท่ีเพ่ิมข้ึน 1 องศาเซลเซียส 
จะประหยดัไฟฟ้าไดร้้อยละ 10 แต่ไม่ควรตั้งอุณหภูมิเกิน 28 องศาเซลเซียส  

 ถอดปลัก๊ หมายถึง ปลดปลัก๊เคร่ืองใชไ้ฟฟ้าทุกชนิดท่ีไม่จ าเป็นหรือหยุดใชง้านออกทุกคร้ัง 

9.2 การด าเนินงาน และการจดัท ารายงาน  

 บริษทัยึดมัน่เก่ียวกบักฎระเบียบ และขอ้กฎหมายเก่ียวกบัการคา้พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ โดยบริษทัไดรั้บใบ
อนุญาติประกอบการพาณิชยอ์ิเลก็ทรอนิกส์จากกรมพฒันาธุรกิจการคา้ เม่ือวนัท่ี 23 กรกฎาคม 2557  

 ในปี 2558 เม่ือวนัท่ี 24 กุมภาพนัธ์ 2558 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 2/2558  ไดมี้มติอนุมติัใหบ้ริษทั
ประกอบธุรกิจสินเช่ือรายยอ่ยเพ่ือการประกอบอาชีพ ตามท่ีกระทรวงการคลงั และธนาคารแห่งประเทศไทยไดอ้อก
กฎหมาย วนัท่ี 22 กรกฏาคม 2558 บริษทัฯ ไดย้ื่นขอจดใบอนุญาตประกอบธุรกิจสินเช่ือรายย่อยเพ่ือประกอบอาชีพ 
(Nano Finance) เพ่ือสนบัสนุนใหผู้ป้ระกอบการในธุรกิจขนาดเลก็ทัว่ประเทศ  

 บริษทัฯ ไดมี้การขอใบอนุญาตประกอบธุรกิจสินเช่ือ ไดแ้ก่ ใบอนุญาตใหป้ระกอบธุรกิจเป็นผูใ้ห้บริการการ
ช าระเงินทางอิเลก็ทรอนิกส์ ประเภทบญัชี ค(3) การให้บริการช าระเงินทางอิเล็กทรอนิกส์ผ่านอุปกรณ์อย่างหน่ึง
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อย่างใดหรือผ่านทางเครือข่าย ใบอนุญาต เลขท่ีค(3) 005/2558 อนุญาตให้ไว ้ณ วนัท่ี 22 กรกฏาคม 2558 ถึง
ใบอนุญาตส้ินอายุวนัท่ี 21 กรกฏาคม 2568        

9.3 การด าเนินธุรกิจที่มีผลกระทบต่อความรับผดิชอบต่อสังคม 

 บริษทัไม่เคยถูกหน่วยงานของรัฐหรือเอกชนรายใดตรวจสอบในเร่ืองของผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม และ
ชุมชน รวมถึงการฝ่าฝืนกฎหมายใดๆ เก่ียวกบัเร่ืองดงักล่าว  

9.4  นโยบายการต่อต้านการทุจริตหรือคอร์รัปช่ัน 

 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 8/2558 เม่ือวนัท่ี 10 พฤศจิกายน 2558 ไดมี้มติอนุมติันโยบายการต่อตา้น
การทุจริตหรือคอร์รัปชัน่ โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

1) การทุจริตหรือคอร์รัปช่ัน 

การปฏิบติัหรือละเวน้การปฏิบติัในต าแหน่งหน้าท่ี หรือใช้อ  านาจในต าแหน่งหน้าท่ีโดยมิชอบ การฝ่าฝืน
กฎหมาย จริยธรรม ระเบียบหรือนโยบายของบริษทัฯ เพ่ือการแสวงหาประโยชน์อนัมิควรได ้ทั้งน้ีในรูปแบบต่างๆ 
เช่น การเรียก รับ เสนอ หรือใหท้รัพยสิ์น รวมถึงประโยชน์อืน่ใดกบัเจา้หนา้ท่ีของรัฐหรือบุคคลอื่นใดท่ีท าธุรกิจกบั
บริษทัฯ เป็นตน้ 

2) นโยบาย 

บริษทั แอสเซท ไบร์ท จ ากดั (มหาชน) ด าเนินธุรกิจดว้ยความโปร่งใส ภายใตก้ติกาการแข่งขนัท่ีเป็นธรรม 
ดงันั้น บริษทัจึงไม่ยอมรับการติดต่อ หรือท าธุรกิจท่ีไม่โปร่งใส หรือเขา้ข่ายท่ีเป็นการทุจริต ซ่ึงเป็นการกระท าท่ี
ขดัแยง้กบัการแข่งขนัอย่างเป็นธรรม และเป็นการท าลายเกียรติ และช่ือเสียงทั้งขององคก์ร และของประเทศ 

ห้ามกรรมการ ผูบ้ริหาร พนกังาน และลูกจา้งของบริษทั กระท าการอนัใดท่ีเป็นการเก่ียวขอ้งกบัการทุจริต
คอรัปชัน่ทุกรูปแบบ เพ่ือประโยชน์ทางตรง หรือทางออ้มต่อตนเอง ครอบครัว เพ่ือน และคนรู้จกั ไม่วา่ตนจะอยู่ใน
ฐานะเป็นผูรั้บ ผูใ้ห้ หรือผูเ้สนอให้สินบน ทั้งท่ีเป็นตวัเงิน หรือไม่เป็นตวัเงิน แก่หน่วยงานของรัฐ หรือหน่วยงาน
เอกชน ท่ีบริษทัไดด้  าเนินธุรกิจ หรือติดต่อดว้ย โดยจะปฏิบติัตามนโยบายการต่อตา้นการทุจริตอย่างเคร่งครัด  

รวมทั้งจดัใหมี้โครงสร้างผูรั้บผิดชอบ และระบบการบริหารความเส่ียง การควบคุมภายใน และการตรวจสอบ
ภายในเพ่ือป้องกนั และปราบปรามการทุจริต หรือคอร์รัปชัน่ภายในองคก์ร 

3) ค านิยาม 

“การทุจริต” หมายความรวมถงึ การคอร์รัปชัน่ (Corruption), การติดสินบน (Bribery) และการฉอ้ฉล (Fraud) 

การคอร์รัปชัน่ (Corruption) หมายถึงการใชอ้  านาจหนา้ท่ีในการแสวงหาประโยชนแ์ก่ตนเองหรือผูอ้ื่น ซ่ึงสามารถ
สามารถแบ่งออกไดเ้ป็นการคอร์รัปชัน่ขนาดใหญ่ ขนาดเลก็และการทุจริตทางการเมือง ไม่วา่จะเป็นการให้
ประโยชนแ์ก่พวกพอ้ง การมีผลประโยชน์ทบัซ้อน 
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        “การติดสินบน” (Bribery) หมายถึง การเสนอ สญัญา ให ้รับ หรือ เรียกร้องผลประโยชน์ตอบแทนเพ่ือจูงใจให้
กระท าการหรือไม่กระท าการอยา่งใด ในแง่ท่ีไม่ถูกตอ้งตามหลกัคุณธรม จริยธรรมต่อหนา้ท่ี ซ่ึงแรงจูงใจอาจ
ปรากฎในหลายรูปแบบ เช่น ของขวญั เงินรางวลั เป็นตน้ 

       “การฉ้อฉล” (Fraud) หมายถึง การโกง หรือกระท าท่ีเอื้อประโยชน์ใหบ้างฝ่ายไดรั้บประโยชน์อย่างไม่เป็น
ธรรม ส่วนใหญ่มกัเป็นเร่ืองท่ีผิดกฎหมาย เช่น การตกแต่งบญัชี การป่ันหุน้ เป็นตน้ 

4) หน้าที่ความรับผิดชอบ 

4.1 คณะกรรมการบริษทั มีหน้าท่ีพิจารณา และอนุมติันโยบายการต่อตา้นทุจริตทุกรูปแบบทั้งทางตรงและ
ทางออ้ม เพ่ือใชเ้ป็นแนวทางในการยึดถือ และน าไปปฏิบติัของคนทั้งองคก์ร 

4.2 คณะกรรมการบริษทัมีหน้าท่ีปฏิบติัตามนโยบายการต่อตา้นคอร์รัปชัน่ และมอบหมายให้ฝ่ายบริหารน า
มาตรการต่อตา้นคอร์รัปชัน่ไปใหพ้นกังานปฏิบติั 

4.3 คณะกรรมการตรวจสอบท าหน้าท่ีตรวจสอบ และสอบทานให้บริษทัฯ มีการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีอย่าง
เพียงพอ สอดคลอ้งกบันโยบาย ขอ้ก าหนด และขอ้กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง 

4.4 หากคณะกรรมการตรวจสอบพบ หรือมีขอ้สงสัยว่ามีรายการ หรือการกระท าซ่ึงอาจมีผลกระทบอย่างมี
นยัส าคญัต่อฐานะการเงิน และผลการด าเนินงานของบริษทัฯ รวมถึงการทุจริต คณะกรรมการตรวจสอบจะ
รายงานต่อคณะกรรมการบริษทัเพ่ือด าเนินการปรับปรุงแกไ้ข 

4.5 หน่วยงานตรวจสอบภายในรายงานตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบท าหน้าท่ีตรวจสอบการปฏิบติังาน
ของทุกหน่วยงาน ให้เป็นไปตามระเบียบท่ีวางไว ้รวมทั้งประเมินประสิทธิภาพ และความเพียงพอของการ
ควบคุมภายใน โดยยึดหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี 

4.6 ฝ่ายบริหารมีหน้าท่ีส่ือสารกบับุคลากรในองคก์ร และผูท่ี้เก่ียวขอ้งใหไ้ดท้ราบถึงนโยบายการต่อตา้นการ
ทุจริต 

5) มาตรการปฏิบัติ 

5.1 กรรมการ ผูบ้ริหาร และพนกังานมีหน้าท่ีปฏิบติัตามนโยบายการต่อตา้นคอร์รัปชัน่โดยคณะกรรมการ
บริษทัมอบหมายใหฝ่้ายบริหารน ามาตรการต่อตา้นคอร์รัปชัน่ไปส่ือสารและปฏิบติั 

5.2 กรรมการ ผูบ้ริหาร และพนกังานซ่ึงฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบติัตามนโยบายการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี และการ
ต่อตา้นคอร์รัปชัน่ จะมีโทษตามกฎหมายและ/หรือระเบียบของบริษทัฯ  

แต่ทั้งน้ีบริษทัฯ จะไม่ลดต าแหน่ง ลงโทษ หรือใหผ้ลทางลบต่อผูท่ี้ปฏิเสธการคอร์รัปชัน่ แมว้า่การกระท า
นั้นจะท าใหบ้ริษทัสูญเสียโอกาสทางธุรกิจ 
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5.3 บริษทัฯ จดัให้มีระเบียบการเบิกจ่ายโดยก าหนดวงเงิน อ  านาจอนุมติั วตัถุประสงค์ และผูรั้บ ซ่ึงตอ้งมี
เอกสารหลกัฐานท่ีชดัเจนประกอบ เพ่ือป้องกนัไม่ใหมี้การการทุจริต หรือคอร์รัปชัน่ พร้อมทั้งมีกระบวนการ
ตรวจสอบจากหน่วยงานตรวจสอบภายใน 

5.4 บริษทัฯ จดัให้มีกระบวนการตรวจสอบงานขาย และการตลาด รวมถึงงานจดัซ้ือ และท าสัญญาเก่ียวกบั
ความเส่ียงต่อการเกิดคอร์รัปชัน่อย่างสม ่าเสมอ เพ่ือใหเ้ป็นไปตามระเบียบการเบิกจ่าย และระเบียบการจดัซ้ือ 
โดยส านกัตรวจสอบภายในจะใหค้วามเห็น และติดตามวธีิการแกไ้ขท่ีเหมาะสม 

5.5 บริษทัฯ จดัให้มีกระบวนการบริหารบุคลากรท่ีสะทอ้นถึงความมุ่งมัน่ของบริษทัฯ ต่อมาตรการต่อตา้น
คอร์รัปชัน่ ตั้งแต่การคดัเลือก การอบรม การประเมินผลงาน การใหผ้ลตอบแทน และการเลื่อนต าแหน่ง 

5.6 บริษทัฯ จดัให้มีการตรวจสอบภายในเพ่ือใหเ้กิดความมัน่ใจว่าระบบการควบคุมภายในท่ีก าหนดข้ึนช่วย
ให้บริษทัฯ บรรลุเป้าหมายท่ีวางไวไ้ด้ รวมทั้งตรวจสอบการปฏิบติังานของทุกหน่วยงานให้เป็นไปตาม
ข้อก าหนด กฎระเบียบ และช่วยค้นหาข้อบกพร่องจุดอ่อน รวมถึงให้ค  าแนะน าในการพฒันาระบบการ
ปฏิบติังานใหมี้ประสิทธิภาพ และประสิทธิผลตามแนวทางการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี 

5.7 หน่วยงานตรวจสอบภายในสามารถรายงานประเด็นท่ีพบอย่างเร่งด่วนต่อคณะกรรมการตรวจสอบซ่ึง
รายงานตรงต่อคณะกรรมการบริษทัต่อไป 

 

6) การเผยแพร่นโยบายการต่อต้านการทุจริต 

6.1 บริษทัฯ จะติดประกาศนโยบายการต่อตา้นการทุจริต ณ กระดานประชาสัมพนัธ์ของบริษทัฯ ทุกแห่ง 

6.2 บริษทัฯ จะเผยแพร่นโยบายการต่อตา้นการทุจริต ผ่านช่องทางการส่ือสารของบริษทัฯ เช่น เวบ็ไซตบ์ริษทั 
แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี (56-1) และรายงานประจ าปี (56-2) 

6.3 บริษทัฯ จะบรรจุนโยบายการต่อตา้นการทุจริตลงในคู่มือพนกังาน 

6.4 พนกังานทุกคนตอ้งลงนามในแบบฟอร์มและให้ค  ารับรองเพ่ือยืนยนัว่าไดรั้บรู้เน้ือหาของจรรยาบรรณ
ธุรกิจ (Codes of Conduct) และนโยบายการต่อตา้นการทุจริตหรือคอร์รัปชัน่ เพ่ือเป็นเคร่ืองยืนยนัว่าไดอ้่าน
แลว้และยอมรับท่ีจะปฏิบติัตามขอ้ก าหนดในเร่ืองต่างๆทั้งน้ีพนกังานไม่สามารถใชข้อ้อา้งว่าไม่ไดอ้่านหรือ
ไม่ไดล้งนามรับรู้ในแบบฟอร์มมาเป็นเหตุผลท่ีจะไม่ปฏิบติัตาม 

6.5 หากจรรยาบรรณธุรกิจ (Codes of Conduct) หรือนโยบายการต่อตา้นการทุจริตหรือคอร์รัปชัน่มีการยกเลกิ
ขอ้ก าหนดขอ้ใดขอ้หน่ึงในนโยบายนั้น การถูกยกเลิกจะตอ้งไดรั้บอนุมติัจากคณะกรรมการบริษทั และจะตอ้ง
เปิดเผยขอ้ก าหนดท่ีถูกยกเลิกนั้นใหท้ราบในทนัที 

7) การช่วยเหลือทางการเมือง 
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       การช่วยเหลือทางการเมือง (Political Contributions) หมายถึง การให้การสนบัสนุนทางการเงิน ส่ิงของ และ
หรือการเขา้ร่วมกิจกรรม ตลอดจนการส่งเสริมใหพ้นกังานเขา้ร่วมกิจกรรมทางการเมืองในนามของบริษทั เพ่ือให้
ไดม้าซ่ึงความไดเ้ปรียบทางธุรกิจการคา้ ทั้งน้ี ไม่รวมถึงการท่ีพนกังานเขา้ร่วมกิจกรรมตามสิทธิเสรีภาพส่วน
บุคคล แต่จะตอ้งไม่แอบอา้งความเป็นพนกังาน หรือน าทรัพย์สิน อุปกรณ์ เคร่ืองมือใดๆ ของบริษทัไปใช้เพ่ือ
ประโยชน์ในการด าเนินการใดๆ ในทางการเมือง 

       บริษทัฯ จะไม่สนบัสนุนทางการเงินหรือส่ิงของให้แก่พรรคการเมือง นกัการเมืองหรือผูส้มคัรรับเลือกทาง
การเมืองใดๆ ไปเพ่ือเป็นการช่วยเหลือทางการเมืองตามความหมายในวรรคแรก โดยมีว ัตถุประสงค์เพ่ือเอื้อ
ประโยชน์ทางธุรกิจใหก้บับริษทั 
8)     การบริจาคเพ่ือการกุศล 

การบริจาคเพ่ือการกุศล (Charitable Contribution, Donations And Aid Grants)  บริษทัไดก้ าหนดนโยบายและ
หลกัเกณฑเ์ก่ียวกบัการบริจาคเพ่ือการกุศล กระบวนการสอบทาน และรายละเอียดการควบคุมไวด้งัต่อไปน้ี 
 8.1     การบริจาคนั้นตอ้งพิสูจน์ไดว้า่มีกิจกรรมตามโครงการเพ่ือการกุศลดงักล่าวจริง และมีการด าเนินการ 
           เพ่ือสนบัสนุนให้วตัถุประสงค์ของโครงการประสบผลส าเร็จ และก่อให้เกิดประโยชน์ต่อสังคม 
           อย่างแทจ้ริงหรือเพ่ือเป็นไปตามวตัถุประสงค์ของการด าเนินงานด้วยความรับผิดชอบต่อสังคม 
           (Corporate Social Responsibility : CSR) 
 8.2     การบริจาคนั้นตอ้งพิสูจน์ไดว้่าเป็นไปเพ่ือการกุศลดงักล่าวไม่มีส่วนเก่ียวขอ้งกบัผลประโยชน์ต่าง 
           ตอบแทนใหก้บับุคคลใด หรือหน่วยงานใด  
 

9)      เงินสนับสนุน  

เงินสนบัสนุน (Sponsorships) เน่ืองจากเงินสนบัสนุนมีวตัถุประสงค์เพ่ือธุรกิจ ตราสินคา้ หรือช่ือเสียงของ
บริษทั ซ่ึงมีความเส่ียงเน่ืองจากเป็นการจ่ายเงินส าหรับการบริการหรือผลประโยชน์ท่ียากต่อการวดัผลและ
ติดตาม เงินสนนัสนุนยงัอาจถูกเช่ือมโยงไปเก่ียวกบัการติดสินบน  บริษทัฯ จึงก าหนดนโยบายและหลกัเกณพ์
ท่ีชดัเจนเก่ียวกบัเงินสนนัสนุน กระบวนการสอบทาน และรายละเอียดการควบคุมไวต่้อไปน้ี 
 9.1     เงินสนบัสนุนนั้นตอ้งพิสูจน์ไดว้่าผูข้อเงินสนบัสนุนไดท้ ากิจกรรมตามโครงการดงักล่าวจริงและ 
           เป็นการด าเนินการเพ่ือสนบัสนุนใหว้ตัถุประสงคข์องโครงการประสบผลส าเร็จ และก่อใหเ้กิดประ 
           โยชน์ต่อสังคมอย่างแทจ้ริง หรือเพ่ือเป็นไปตามวตัถุประสงค์ของการด าเนินงานดว้ยความรับผิด 
           ชอบต่อสังคม (Corporate Social Responsibility : CSR) 
 9.2     เงินสนบัสนุนนั้นตอ้งพิสูจน์ไดว้่าการให้เงินสนบัสนุนหรือประโยชน์อื่นใดท่ีสามารถค านวณเป็น 
           ตวัเงินได ้เช่น การใหท่ี้พกัและอาหาร เป็นตน้  
 9.3     ในการเป็นผูใ้หเ้งินสนบัสนุน จะตอ้งจดัท าใบบนัทึกค าขอ ระบุช่ือเงินสนบัสนุนวตัถุประสงค์ของ 
            การสนบัสนุนพร้อมแนบเอกสารประกอบทั้งหมดเสนอให้ผูมี้อ  านาจอนุมติัของบริษทัพิจารณา 
            อนุมติัตามระดบัอ านาจอนุมติัของบริษทั 
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10)   ของขวัญ ค่าบริการต้อนรับ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  (Gifts / Hospitality  And Others) 

บริษทัฯ ไดก้ าหนดนโยบายและขั้นตอนการควบคุมเก่ียวกบัการจ่ายเงินค่าของขวญั ค่าบริการตอ้นรับ และ 
ค่าใชจ่้ายอื่น ๆ ใหแ้ก่พนกังาน ไวด้งัต่อไปน้ี 
10.1    ไม่เป็นการกระท าโดยตั้งใจ เพ่ือครอบง า ชกัน า หรือตอบแทนบุคคลใด ๆ เพ่ือใหไ้ดม้าซ่ึงความได ้
            เปรียบใด ๆ ผ่านการกระท าไม่เหมาะสม หรือเป็นการแลกเปลี่ยนอย่างชดัเจนหรือแอบแฝงเพ่ือให ้
           ไดม้าซ่ึงการช่วยเหลือหรือผลประโยชน์ 
 
10.2     เป็นการใหใ้นนามบริษทั ไม่ใช่ในนามของพนกังาน 
10.3     ไม่เป็นของขวญัท่ีอยู่ในรูปของเงินสดหรือส่ิงเทียบเท่าเงินสด (เช่น บตัรของขวญั หรือบตัรก านลั) 
10.4      ใหเ้หมาะสมกบัสถานการณ์ เช่น การใหข้องขวญัเลก็ ๆ นอ้ย ๆ ในช่วงเทศกาลสงกรานต ์ตรุษจีน 
              หรือปีใหม่  ซ่ึงถือเป็นธรรมเนียมปกติ 
10.5      ประเภทและมูลค่ามีความเหมาะสม และมอบให้ถูกตอ้งตามกาลเทศะ เช่น ในกรณีบริษทัอยู่  
              ระหวา่งจดัใหมี้การประมูลท่ิดิน พนกังานจะตอ้งไม่รับของขวญั หรือค่าบริการตอ้นรับจากบริษทั 
              อื่น ๆ ท่ีเขา้มาร่วมงาน 
10.6       เป็นไปตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง 
10.7      เป็นการใหอ้ย่างเปิดเผย ไม่ปกปิด 
             ในกรณีท่ีไม่สามารถปฎิเสธและจะตอ้งรับของขวญัพนกังานตอ้งแจง้ให้ผูบ้งัคบับญัชาทราบโดย 
น าส่งของขวญัดงักล่าวแก่เลขานุการประธานกรรมการหรือ กรรมการผูจ้ดัการ เพ่ือน าไปเป็นของรางวลั
ใหแ้ก่พนกังาน หรือบริจาคเพ่ือการกุศลตามความเหมาะสม 
 

11)   การแจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียน 

คณะกรรมการบริษทัจดัใหมี้มาตรการในการแจง้เบาะแสหรือขอ้ร้องเรียนการกระท าผดิกฎหมาย จรรยาบรรณ 
หรือพฤติกรรมท่ีอาจส่อถึงการทุจริตหรือประพฤติมิชอบ ของบุคคลในองคก์ร ทั้งจากพนกังานและผูมี้ส่วนไดเ้สีย
อื่น รวมถึงรายงานทางการเงินท่ีไม่ถูกตอ้ง หรือระบบควบคุมภายในท่ีบกพร่อง และกลไกในการคุม้ครองผูแ้จง้
เบาะแส เพ่ือให้ผูมี้ส่วนไดเ้สียมีส่วนร่วมในการสอดส่องดูแลผลประโยชน์ของบริษทัฯ ไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ
ยิ่งข้ึน 

11.1    ขอบเขตการร้องเรียน และการแจง้เบาะแสการกระท าผิด 

 การกระท าผิดกฎหมาย ทุจริต ระเบียบบริษทัฯ หรือการท าผิดจรรยาบรรณของกรรมการ ผูบ้ริหาร 
และพนกังาน 

 ความผิดปกติของรายงานทางการเงิน ระบบควบคุมภายในท่ีบกพร่อง 

 เร่ืองท่ีมีผลกระทบต่อประโยชน์ หรือช่ือเสียงของบริษทัฯ 
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11.2   ช่องทางแจง้เบาะแสหรือขอ้ร้องเรียน 

 ส่งเร่ืองผ่านกล่องความคิดเห็นประจ าบริษทั 
 ติดต่อประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร 

E-mail: porameth.abc@gmail.com  
Tel: 02-650-5252 ต่อ 122 

 ติดต่อประธานกรรมการตรวจสอบ 
E-mail: suthep_p@rd.go.th  

 ติดต่อเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ 
E-mail: premchai.k@abcpoint.com 
Tel: 02-650-5252 ต่อ 125 

 ติดต่อนกัลงทุนสัมพนัธ์ 
E-mail: vutita.s@abcpoint.com 
Tel: 02-650-5252 ต่อ 107/123 

11.3   กลไกการคุม้ครองผูแ้จง้เบาะแส 

 บริษทัจะเก็บขอ้มูล และตวัตนของผูแ้จง้เบาะแส ผูร้้องเรียน และผูถู้กร้องเรียน เป็นความลบั 

 บริษทัจะเปิดเผยขอ้มูลเท่าท่ีจ าเป็น โดยค านึงถึงความปลอดภยั และความเสียหายของผูร้ายงาน 
แหล่งท่ีมาของขอ้มูล หรือบุคคลท่ีเก่ียวขอ้ง 

 ผูท่ี้ไดรั้บความเสียหายจะไดรั้บการบรรเทาความเสียหายดว้ยกระบวนการท่ีมีความเหมาะสมและ
เป็นธรรม 

 ถือเป็นหนา้ท่ีของผูบ้งัคบับญัชาหรือหวัหนา้หน่วยงานของผูท่ี้ถูกร้องเรียนทุกคน ในการใชดุ้ลพินิจ
สั่งการท่ีสมควร เพ่ือคุม้ครองผูร้้องเรียน พยานและบุคคลท่ีใหข้อ้มูลในการสืบสวนสอบสวนมิให้
ตอ้งรับภยนัตรายและความเดือดร้อน หรือความไม่ชอบธรรมอนัเน่ืองมาจากการร้องเรียน การเป็น
พยานหรือการใหข้อ้มูล 

12)   กระบวนการเม่ือได้รับข้อร้องเรียน 

12.1   รวบรวมขอ้เทจ็จริง 

   ผูรั้บขอ้ร้องเรียนจะด าเนินการรวบรวมขอ้เทจ็จริงแลว้ตอ้งส่งเร่ืองต่อเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ 

12.2   กลัน่กรองขอ้มูลและสอบสวน 

   เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบจะเสนอต่อกรรมการผูจ้ดัการ หรือประธานเจา้หน้าท่ีบริหารเพ่ือ
แต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวน เพ่ือกลัน่กรองขอ้มูลและสอบสวน โดยตวัแทนคณะกรรมการสอบสวนท่ีเขา้ร่วม
ในการพิจารณา ไดแ้ก่ 

mailto:porameth.abc@gmail.com
mailto:suthep_p@rd.go.th
mailto:premchai.k@abcpoint.com
mailto:vutita.s@abcpoint.com
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 ผูจ้ดัการฝ่ายบุคคล หรือตวัแทนจากหน่วยงาน 

 ผูบ้งัคบับญัชาในสายงานของผู้ร้องเรียน ซ่ึงตอ้งเป็นบุคคลผูไ้ม่มีความขดัแยง้ หรือผลประโยชนใ์ด
กบัผูร้้องเรียน 

 ผูบ้งัคบับญัชาในสายงานของผู้ถูกร้องเรียน ซ่ึงตอ้งเป็นบุคคลผูไ้ม่มีความขดัแยง้ หรือผลประโยชน์
ใดกบัผูถู้กร้องเรียน 

 ผูบ้ริหารระดบัสูง 

โดยมีเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบเขา้ร่วมเพ่ือสังเกตการณ์ 

13)   ก าหนดมาตรการด าเนินการ 

เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบจะเป็นผู ้สรุปรายงาน และเสนอรายงานในการด าเนินการต่อขอ้
ร้องเรียน และการแจง้เบาะแส เสนอต่อกรรมการผูจ้ดัการหรือประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร แลว้แต่กรณี เพ่ือพิจารณา
อนุมติัการด าเนินการนั้น 

  ในกรณีท่ีเป็น เร่ืองท่ีกระทบต่อช่ือเสียง ภาพลกัษณ์ หรือฐานะทางการเงินของบริษทั หรือขดัแยง้กบั
นโยบายในการด าเนินธุรกิจของบริษทั หรือเก่ียวขอ้งกบัผูบ้ริหารระดบัสูง เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบจะ
เสนอต่อคณะกรรมการตรวจสอบ และ/หรือคณะกรรมการบริษทัเพ่ือพิจารณา 
14) การฝึกอบรม 

 พนกังานทุกคนในบริษทัฯ จะไดรั้บการส่ือสารให้รับทราบหรือจดัให้มีการอบรมเก่ียวกับการต่อต้าน
ทุจริต และสร้างความตระหนกัให้แก่พนกังานในช่วงการคดัเลือกบุคลากร รวมทั้งจะด าเนินการฝึกอบรม
ให้แก่พนกังานทุกคนเพ่ือให้พนกังานทุกคนมีความเขา้ใจในเร่ืองของประเภทของการทุจริต ความเส่ียงของ
กิจกรรมท่ีมีส่วนร่วมหรือเก่ียวขอ้งกบัการทุจริตรวมถึงกฏหมายทอ้งถิ่นท่ีเก่ียวกบัการทุจริต นโยบายต่อตา้น
การทุจริตของบริษทั และการรายงานเก่ียวกบัการทุจริต 

 
15)   กระบวนการลงโทษ 

  การลงโทษใหเ้ป็นไปตามระเบียบวา่ดว้ยวนิยัพนกังานของบริษทัฯ และ/หรือขอ้กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง 
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10. การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเส่ียง 
 

10.1  ความเห็นของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับระบบควบคุมภายในของบริษัท 

 ผูบ้ริหารของบริษทัยึดมัน่ในความซ่ือสัตยสุ์จริต และความมีจริยธรรม ในการด าเนินธุรกิจใหมี้ความเป็นธรรม
แก่ทุกฝ่าย ทั้งต่อลูกคา้ Suppliers และส่วนรวม ฝ่ายบริหารของบริษทัไดพิ้จารณาถงึการประกอบธุรกิจของบริษทัวา่ 
มีปัจจยัใดบา้งท่ีเป็นความเส่ียงทั้งท่ีมาจากภายนอกและภายใน มีการวเิคราะห์วา่เหตุการณ์ใด ท่ีจะท าใหปั้จจยัท่ีเป็น
ความเส่ียงนั้นเกิดข้ึน และหาวธีิป้องกนัแกไ้ข มอบหมายหนา้ท่ีความรับผิดชอบ ใหผู้ท่ี้เก่ียวขอ้งไปด าเนินการ 

 บริษทัไดจ้ดัท าระเบียบวิธีปฏิบติังานเป็นลายลกัษณ์อกัษร โดยเฉพาะธุรกรรมดา้นการเงิน การจดัซ้ือ เพ่ือ
ไม่ใหเ้กิดการทุจริต และยกเลิกวธีิการปฏิบติังานท่ีไม่เป็นลายลกัษณ์อกัษรท่ีปฏิบติักนัมานาน โดยมีทั้งการกระจาย
อ านาจ และการรวมอ านาจตามความเหมาะสมกบัขนาดองค์กร มีการทบทวนและจดัท าคู่มือการปฏิบติังานตาม
โครงสร้างองคก์รท่ีเปลี่ยนไป 

 มีการก าหนดขอบเขตอ านาจ และการอนุมติัรายการจ่ายเงินของฝ่ายบริหารไว ้โดยแยกอ านาจการอนุมติัซ้ือ 
และอนุมติัจ่ายออกจากกนัอย่างเดด็ขาด รายการท่ีผูบ้ริหารมีอ  านาจอนุมติั ไดแ้ก่ รายการซ้ือ ค่าใช้จ่ายเก่ียวกบัการ
ผลิต การขาย และค่าใชจ่้ายพนกังาน ท่ีเกิดข้ึนตามปกติเท่านั้น นอกนั้นตอ้งน าเขา้ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัเพ่ือ
ขออนุมติั เช่น การซ้ือขายเคร่ืองจกัรหลกั การซ้ือขายอสังหาริมทรัพย ์การซ้ือขายเงินลงทุน การประเมินการดอ้ยค่า
ของทรัพยสิ์น เป็นตน้  

 บริษทัมีการจดัเก็บเอกสารประกอบการบนัทึกบญัชีอย่างครบถว้น และไดใ้ชน้โยบายการบญัชีตามมาตรฐาน
การรายงานทางการเงิน  

 บริษทัมีหน่วยงานตรวจสอบภายใน ท่ีสามารถปฏิบติังานไดอ้ย่างอิสระ ท าหน้าท่ีตรวจสอบและประเมินผล 
การด าเนินกิจกรรมต่างๆ ภายในองค์กรว่าไดมี้การปฏิบติัตามระบบการควบคุมภายในท่ีวางไวอ้ย่างสม ่าเ สมอ
หรือไม่ การรายงานผลการตรวจสอบใหร้ายงานตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ 

 สืบเน่ืองจากการเปลี่ยนธุรกิจและโครงสร้างองคก์รใหม่ คณะกรรมการบริษทัเห็นสมควรใหป้รับปรุง ทบทวน
ระบบการควบคุมภายในของบริษทัใหส้อดรับกบัสภาพธุรกิจ และโครงสร้างองคก์ร 

 ปี 2558 ทางผูต้รวจสอบภายในจะเสนอหวัขอ้ที่จะตรวจสอบพร้อมแผนงานตรวจสอบประจ าปี เพ่ือหารือและ
ขอค าแนะน าจากคณะกรรมการตรวจสอบ ในรอบปีท่ีผ่านมา ได้มีการสอบทานระบบการควบคุมภายในของ
หน่วยงานต่างๆ ในบริษทัเป็นประจ าทุกไตรมาสและรายงานผลการตรวจสอบให้กบัคณะกรรมการบริษทัและ
คณะกรรมการตรวจสอบทราบ โดยรายงานการตรวจสอบไม่พบขอ้บกพร่องของระบบการควบคุมภายในท่ีจะมี
ผลกระทบต่อการด าเนินงานอย่างเป็นสาระส าคญั ส่วนขอ้บกพร่องท่ีมีอยู่ในการปฎิบติังานตามปกติของแต่ละฝ่าย
นั้นไดรั้บการดูแล จดัการ แกไ้ขและปรับปรุงใหดี้ข้ึนอย่างต่อเน่ืองเหมาะสมและทนัการ และทางบริษทัฯไดร้ายงาน
ผลต่อตลาดหลกัทรัพยเ์ร่ืองการด าเนินการใหมี้ระบบควบคุมภายในท่ีดีเป็นไปตามขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรัพยฯ์  
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 นอกจากน้ีคณะกรรมการตรวจสอบไดบ้รรจุการสอบทานความเพียงพอของระบบการควบคุมตามรูปแบบ
ประเมินท่ีส านกังานก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์(ก.ล.ต.) ,และหลกัการควบคุมภายในของ COSO (The 
Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission) ก าหนดไวใ้นแผนการสอบทานทุกปี โดย
ตรวจสอบในดา้นต่างๆ ตามองคป์ระกอบดงัต่อไปน้ี 

 1.สภาพแวดลอ้มในการควบคุม 

 2.การประเมินความเส่ียง 

 3.กิจกรรมการควบคุม 

 4.สารสนเทศและการส่ือสาร 

 5.การติดตามผล 

 ผลการสอบทานส าหรับปี 2558 จากผูต้รวจสอบภายใน พบว่า บริษทัให้ความส าคญัต่อระบบควบคุมภายใน 
และมีแนวทางปฎิบติัแต่ละหวัขอ้เป็นไปตามแบบประเมินความเพียงพอของระบบควบคุมภายในอยู่ในระดบัดี
พอควร 

 คณะกรรมการบริษทัและคณะกรรมการตรวจสอบ มีความเห็นวา่ ระบบการควบคุมภายในของบริษทัโดยรวม
อยู่ในระดบัท่ีดี โดยบริษทัจดัให้มีบุคลากรอย่างเพียงพอท่ีจะด าเนินการตามระบบไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ และ
สามารถสร้างความเช่ือมัน่อย่างมีเหตุผลต่อความเช่ือถือได ้นอกจากน้ีระบบการควบคุมภายในของบริษทัยงัมีความ
เพียงพอและเหมาะสม อนัจะท าให้เช่ือมัน่ไดว้่าระบบมีการป้องกนัทรัพยสิ์นมิให้ผูบ้ริหารและพนกังานน าไปใช้
โดยมิชอบหรือโดยไม่มีอ  านาจ ทั้งน้ีการตรวจสอบยงัคงด าเนินการและพฒันาต่อไปอย่างต่อเน่ือง เพ่ือสะทอ้นให้
เห็นภาพการท างาน ซ่ึงอาจมีขอ้บกพร่องท่ียงัไม่พบ หรือท่ีอาจก าลงัจะเกิดข้ึน เพ่ือสามารถแกไ้ขและป้องกนัก่อนท่ี
จะน ามาซ่ึงผลเสียหายท่ีรุนแรงต่อไป 

 

10.2  ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบที่ต่างจากความเห็นของคณะกรรมการบริษัท 

 คณะกรรมการตรวจสอบไม่มีความเห็นท่ีต่างจากความเห็นของคณะกรรมการบริษทั  

10.3  หัวหน้างานตรวจสอบภายในและหัวหน้างานก ากับดูแลการปฏิบัตงิานของบริษัท 

 ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ คร้ังท่ี 4/2556  เม่ือวนัท่ี 27 กุมภาพนัธ์ 2557 ไดอ้นุมติัให้แต่งตั้ง 
นางนวลจนัทร์ ตวงเจริญทิพย ์ใหป้ฏิบติัหนา้ท่ีผูต้รวจสอบภายในของบริษทั  

 โดยคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาแลว้เห็นวา่มีประสบการณ์ดา้นการตรวจสอบ และไดรั้บการอบรมดา้น
การตรวจสอบภายในอย่างต่อเน่ือง 
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 ทั้งน้ีการพิจารณา อนุมติั แต่งตั้ง ถอดถอน โยกยา้ยผูด้  ารงต าแหน่งหวัหนา้ตรวจสอบภายในของบริษทัจะตอ้ง
ไดรั้บความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบโดยคุณสมบติัของผูต้รวจสอบภายใน 
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11.รายการระหว่างกนั 

 ในปี 2558 บริษทัไม่มีรายการระหวา่งกนั 

11.1  มาตรการหรือข้ันตอนในการอนุมัตกิารท ารายการระหว่างกัน 

 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 2/2558 เม่ือวนัท่ี 24 กุมภาพนัธ์ 2558 ไดมี้มติอนุมติัในหลกัการเก่ียวกบั
ขอ้ตกลงทางการคา้ท่ีมีเง่ือนไขทางการคา้โดยทัว่ไป ในการท าธุรกรรมระหวา่งบริษทั และบริษทัย่อย กบักรรมการ 
ผูบ้ริหาร หรือบุคคลท่ีมีความเก่ียวขอ้ง โดยให้ฝ่ายบริหารสามารถอนุมติัการท าธุรกรรมดงักล่าว หากธุรกรรม
เหล่านั้น มีขอ้ตกลงทางการคา้ในลกัษณะเดียวกบัท่ีวญิญูชนจะพึงกระท ากบัคู่สัญญาทัว่ไปในสถานการณ์เดียวกนั 
ดว้ยอ านาจต่อรองทางการคา้ท่ีปราศจากอิทธิพลในการท่ีตนมีสถานะเป็นกรรมการ ผูบ้ริหาร หรือบุคคลท่ีมีความ
เก่ียวขอ้ง เพ่ือเป็นการคุม้ครองผูล้งทุนในกรณีท่ีมีรายการระหวา่งกนักบับุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ในอนาคต ทาง
บริษทัจะจดัให้มีการก าหนดประเภทรายการ ราคาและเง่ือนไขต่างๆของแต่ละฝ่ายให้ชดัเจน เพ่ือให้ผูส้อบบญัชี
สามารถตรวจสอบและเปิดเผยรายการดงักล่าวในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ในกรณีท่ีมีการท ารายการระหว่าง
กนัซ่ึงเป็นรายการท่ีเป็นปกติธุรกิจ กล่าวคือ รายการท่ีเคยเกิดข้ึนมาก่อนและเป็นรายการท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจหลกั
ของบริษทัและ/หรือเป็นรายการท่ีอาจก่อใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 

 ทั้งน้ีฝ่ายบริหารจะจดัท ารายงานสรุปการท าธุรกรรมท่ีมีขนาดเกินกวา่ 20 ลา้นบาท หรือ 3% ของ NTA (มูลค่า
สินทรัพยท่ี์มีตวัตนสุทธิ) ตามเกณฑ์ของตลาดหลกัทรัพยฯ์ เพ่ือรายงานต่อที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ โดย
คณะกรรมการตรวจสอบจะพิจารณาความจ าเป็นและความสมเหตุสมผลของรายการ และรายงานความเห็นของ
คณะกรรมการตรวจสอบต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษทั 

 ในกรณีท่ีมีรายการระหวา่งกนัท่ีเป็นรายการท่ีไม่เป็นปกติธุรกิจ หรือรายการอื่นๆท่ีไม่เก่ียวขอ้งกบัธุรกิจหลกั
ของบริษทั และอาจเป็นรายการท่ีอาจก่อใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ บริษทัจะด าเนินการใหค้ณะกรรมการ
ตรวจสอบไดมี้การพิจารณาในเบ้ืองตน้ก่อนท่ีจะมีการอนุมติัเพ่ือเขา้ท ารายการ บริษทัจะจดัให้มีการพิจารณาโดย
ผ่านท่ีประชุมคณะกรรมการท่ีมีกรรมการตรวจสอบเขา้ร่วมประชุมเพ่ือดูแลให้รายการระหว่างกนัเป็นไปอย่าง
ยุติธรรมและมีนโยบายการก าหนดราคาท่ีเหมาะสม โดยกรรมการผูมี้ส่วนไดเ้สียไม่มีสิทธิออกเสียงในรายการ
ดงักล่าว หากคณะกรรมการตรวจสอบไม่มีความช านาญในการพิจารณารายการระหว่างกนัใดๆ บริษทัจะไดใ้ห้
ผูเ้ช่ียวชาญอิสระ หรือ ผูส้อบบญัชีของบริษทัเป็นผูใ้ห้ความเห็นเก่ียวกบัรายการระหว่างกนัดงักล่าว เพ่ือน าไป
รายงานต่อคณะกรรมการของบริษทัหรือผูถ้ือหุน้ตามความเหมาะสม 

11.2  นโยบายหรือแนวโน้มการท ารายการระหว่างกันในอนาคต 

 หากบริษทัมีการเขา้ท ารายการระหวา่งกนัท่ีเป็นไปตามการด าเนินธุรกิจปกติ บริษทัจะด าเนินการก าหนดราคา
และเง่ือนไขรายการต่างๆใหช้ดัเจนและสามารถเปรียบเทียบไดก้บับุคคลภายนอก ทั้งน้ีบริษทัฯจะใหค้ณะกรรมการ
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ตรวจสอบของบริษทัพิจารณาและใหแ้สดงความเห็นของความเหมาะสมของราคาและความสมเหตุสมผลของการ
ท ารายการดว้ย   

  รายการระหว่างกนัท่ีอาจเกิดข้ึนในอนาคตนั้น คณะกรรมการบริษทัจะปฏิบติัให้เป็นไปตามกฎหมายวา่
ดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์และขอ้บงัคบั ประกาศ ค าสั่ง หรือขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศ
ไทย รวมตลอดถึงการปฏิบติัตามขอ้ก าหนดเก่ียวกบัการเปิดเผยขอ้มูลการท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนั และการไดม้า
หรือจ าหน่ายทรัพยสิ์นท่ีส าคญัของบริษทัหรือบริษทัย่อย และตามมาตรฐานการบญัชีท่ีก าหนดโดยสมาคมนกับญัชี 
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12. ข้อมูลทางการเงินท่ีส าคัญ 
 

12.1  งบการเงนิ 

1) สรุปรายงานการสอบบัญชี 

รายงานการสอบบญัชีของผูส้อบบญัชีรับอนุญาต ซ่ึงซ่ึงไดต้รวจสอบงบการเงินรวม และงบการเงินเฉพาะ
บริษทั ในระยะเวลา 3 ปีท่ีผ่านมา (2556-2558) สามารถสรุปไดด้งัน้ี 

งบการเงินประจ าปี 2558 

ผูส้อบบญัชี : ชาญชยั  ชยัประสิทธ์ิ, บริษทั ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอสเอ จ ากดั  

สรุปความเห็นของผูส้อบบญัชี : แสดงความเห็นอย่างไม่มีเง่ือนไข  

ผูส้อบบญัชีมีความเห็นวา่งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษทัแสดง โดยถูกตอ้งตามท่ีควรในสาระส าคญัตาม
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

งบการเงินประจ าปี 2557 

ผูส้อบบญัชี : ชยัยุทธ  องัศุวทิยา, ส านกังาน เอ.เอม็.ที.แอสโซซิเอท  

สรุปความเห็นของผูส้อบบญัชี : แสดงความเห็นอย่างไม่มีเง่ือนไขและมีขอ้สังเกต  

ผูส้อบบญัชีมีขอ้สังเกตเก่ียวกบัรายการลกูหน้ีตามสัญญาร่วมคา้และเจา้หน้ีตามภาระผูกพนักบับริษทัแห่งหน่ึงซ่ึงอยู่
ระหวา่งการเจรจาเพ่ือหาขอ้ยุติในหน้ีสินดงักล่าว เน่ืองจากยงัไม่มีความชดัเจนในเร่ืองการจ่ายช าระหน้ีผูส้อบบญัชี
จึงไดใ้หข้อ้สังเกตไว ้ซ่ึงบริษทัก าลงัเร่งด าเนินการจดัการเจรจากบัคู่สัญญาเพ่ือหาขอ้สรุป 

งบการเงินประจ าปี 2556 

ผูส้อบบญัชี : นายสุมิตร ขอไพบูลย,์ ส านกังาน เอ. เอม็. ที. แอสโซซิเอท  

สรุปความเห็นของผูส้อบบญัชี : ไม่แสดงความเห็น  

ผูส้อบบญัชีมีขอ้สังเกตเก่ียวกบัความสามารถในการด าเนินการต่อเน่ืองของบริษทั เน่ืองจากมีหน้ีสินหมุนเวยีนสูง
กวา่สินทรัพยห์มุนเวยีน และมีขาดทุนสะสม อย่างไรก็ตามบริษทัมีการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างผูถ้ือหุน้ซ่ึงมีแผนใน
การด าเนินธุรกิจหลกัดา้นอสังหาริมทรัพย ์โดยการด าเนินงานต่อไปของบริษทั ข้ึนอยู่กบัความส าเร็จในการด าเนิน
ธุรกิจตามแผนงานของบริษทั 
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2) ตารางสรุปงบการเงิน  
บริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ากัด (มหาชน) 

งบแสดงฐานะการเงิน 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2558 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะบริษัท 

      ตามท่ีปรับปรุงใหม่   

  31 ธันวาคม  31 ธันวาคม  31 ธันวาคม  1 มกราคม 

  พ.ศ. 2558  พ.ศ. 2558  พ.ศ. 2557  พ.ศ. 2557 

  บาท  บาท  บาท  บาท 

สินทรัพย์        

สินทรัพย์หมุนเวยีน        

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 18,554,553  17,559,732  47,699,892  18,817,255 

เงินลงทุนชัว่คราว 277,167,197  277,167,197  47,010,928  - 

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 962,876  972,876  5,453,261  742,584 

สินคา้คงเหลือ 84,325,746  84,325,746  107,098,343  25,011,168 

สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 10,590,321  10,590,289  6,528,994  3,674,620 

รวมสินทรัพย์หมุนเวยีน 391,600,693  390,615,840  213,791,418  48,245,627 

         

สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน        

เงินฝากสถาบนัการเงินท่ีมีภาระค ้าประกนั 51,966,481  51,966,481  -  - 

เงินลงทุนเผื่อขาย 238,512,107  238,512,107  40,093,613  - 

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย -  510,000  -  - 

ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ - สุทธิ 5,639,864  5,639,864  6,104,714  231,399,477 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน - สุทธิ 26,338,339  26,338,339  2,077,261  25,879 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 286,600  286,600  2,758,177  1,146,834 

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 322,743,391  323,253,391  51,033,765  232,572,190 

         

รวมสินทรัพย์ 714,344,084  713,869,231  264,825,183  280,817,817 
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บริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ากัด (มหาชน) 
งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ) 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2558 

   งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะบริษัท 

       ตามท่ีปรับปรุงใหม่   

   31 ธันวาคม  31 ธันวาคม  31 ธันวาคม  1 มกราคม 

   พ.ศ. 2558  พ.ศ. 2558  พ.ศ. 2557  พ.ศ. 2557 

   บาท  บาท  บาท  บาท 

หนี้สินและส่วนของผู้ถอืหุ้น         

หนี้สินหมุนเวยีน         

เงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน  -  -  -  49,000,000 

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน  3,687,670  3,266,969  10,841,778  8,794,936 

เงินกูย้ืมระยะสั้นจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั  -  -  -  33,000,000 

ส่วนของหน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน  
 

 
  

 
 

 

 ท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี  301,740  301,740  283,504  - 

หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน  315,707  315,707  1,667,962  102,654 

รวมหนี้สินหมุนเวยีน  4,305,117  3,884,416  12,793,244  90,897,590 

          

หนี้สินไม่หมุนเวยีน         

หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน - สุทธิ  1,395,205  1,395,205  1,696,945  - 

หน้ีสินภาษีเงินไดร้อตดับญัชี  912,490  912,490  58,824  44,625,716 

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน  1,616,515  1,616,515  503,413  - 

รวมหนี้สินไม่หมุนเวยีน  3,924,210  3,924,210  2,259,182  44,625,716 

          

รวมหนี้สิน  8,229,327  7,808,626  15,052,426  135,523,306 
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บริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ากัด (มหาชน) 

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ) 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2558 

   งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะบริษัท 

       ตามท่ีปรับปรุงใหม่   

   31 ธันวาคม  31 ธันวาคม  31 ธันวาคม  1 มกราคม 

   พ.ศ. 2558  พ.ศ. 2558  พ.ศ. 2557  พ.ศ. 2557 

   บาท  บาท  บาท  บาท 

หนี้สินและส่วนของผู้ถอืหุ้น (ต่อ)         

ส่วนของผู้ถอืหุ้น         

ทุนเรือนหุน้         

   ทุนจดทะเบียน         

 หุน้สามญัจ านวน 11,817,878,375 หุน้          

 มูลคา่ท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.10 บาท         

 (31 ธนัวาคม พ.ศ. 2557: จ านวน 3,292,500,000 หุน้         

   มูลคา่ท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.10 บาท)  1,181,787,838  1,181,787,838  329,250,000  210,000,000 

   ทุนท่ีออกและช าระแลว้         

 หุน้สามญัจ านวน 7,902,000,000 หุน้         

 มูลคา่ท่ีไดรั้บช าระแลว้หุน้ละ 0.10 บาท         

 (31 ธนัวาคม พ.ศ. 2557: จ านวน 2,634,000,000 หุน้         

 มูลคา่ท่ีไดรั้บช าระแลว้หุน้ละ 0.10 บาท)  790,200,000  790,200,000  263,400,000  131,700,000 

ส่วนเกินมูลคา่หุน้สามญั  36,500,000  36,500,000  36,500,000  36,500,000 

ก าไร(ขาดทุน)สะสม  
   

    

 จดัสรรแลว้ - ทุนส ารองตามกฎหมาย  8,297,905  8,297,905  8,297,905  8,297,905 

 ยงัไม่ไดจ้ดัสรร  (131,906,209)  (131,679,026)  (58,590,703)  (209,706,257) 

องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุน้  2,741,726  2,741,726  165,555  178,502,863 

รวมส่วนของบริษทัใหญ่  705,833,422  706,060,605  249,772,757  145,294,511 

ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ านาจควบคุม  281,335  -  -  - 

รวมส่วนของผู้ถอืหุ้น  706,114,757  706,060,605  249,772,757  145,294,511 

          

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถอืหุ้น  714,344,084  713,869,231  264,825,183  280,817,817 
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บริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ากัด (มหาชน) 
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2558 
    งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะบริษัท 

        ตามท่ีปรับปรุงใหม่ 

    31 ธันวาคม  31 ธันวาคม  31 ธันวาคม 

    พ.ศ. 2558  พ.ศ. 2558  พ.ศ. 2557 

    บาท  บาท  บาท 

รายไดจ้ากการขายสินคา้ 58,996,888  58,996,888  56,678,355 

ตน้ทุนจากการขายสินคา้ (64,239,440)  (64,239,440)  (50,984,782) 

ก าไร(ขาดทุน)ข้ันต้น (5,242,552)  (5,242,552)  5,693,573 

รายไดอ่ื้น 1,305,698  1,312,535  3,557,446 

คา่ใชจ่้ายในการขาย (25,860,424)  (25,860,424)  (22,987,436) 

คา่ใชจ่้ายในการบริหาร (43,401,521)  (42,972,510)  (37,889,071) 

ตน้ทุนทางการเงิน (115,748)  (115,748)  (682,872) 

ขาดทุนก่อนภาษีเงินได้ (73,314,547)  (72,878,699)  (52,308,360) 

คา่ใชจ่้ายภาษีเงินได ้ (209,624)  (209,624)  (17,435) 

ขาดทุนสุทธิส าหรับปี (73,524,171)  (73,088,323)  (52,325,795) 

ก าไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอื่น :      

 รายการที่จะไม่จัดประเภทรายการใหม่ไปยังก าไรหรือขาดทุนในภายหลัง :      

 ขาดทุนจากการตีมูลคา่ท่ีดินและอาคาร -  -  (19,687,230) 

 ภาษีเงินไดข้องรายการท่ีจะไม่จดัประเภทรายการใหม่      

  ไปยงัก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั -  -  3,937,446 
 รวมรายการท่ีจะไม่จดัประเภทรายการใหม่ไปยงั      

  ก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั -  -  (15,749,784) 
 รายการที่จะจัดประเภทรายการใหม่ไปยังก าไรหรือขาดทุนในภายหลัง :      

 การเปล่ียนแปลงในมูลค่าของเงินลงทุนเผื่อขาย 3,220,213  3,220,213  206,944 
 ภาษีเงินไดข้องรายการท่ีจะจดัประเภทรายการใหม่      

  ไปยงัก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั (644,042)  (644,042)  (41,389) 
 รวมรายการท่ีจะจดัประเภทรายการใหม่ไปยงั      

  ก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั 2,576,171  2,576,171  165,555 

ก าไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอื่นส าหรับปี - สุทธิจากภาษี 2,576,171  2,576,171  (15,584,229) 

         

ขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี (70,948,000)  (70,512,152)  (67,910,024) 
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บริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ากัด (มหาชน) 

งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2558 
    งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะบริษัท 

        ตามท่ีปรับปรุงใหม่ 

    31 ธันวาคม  31 ธันวาคม  31 ธันวาคม 

    พ.ศ. 2558  พ.ศ. 2558  พ.ศ. 2557 

    บาท  บาท  บาท 

การแบ่งปันขาดทุน      

 ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ (73,315,506)  (73,088,323)  (52,325,795) 
 ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ านาจควบคุม (208,665)  -  - 

    (73,524,171)  (73,088,323)  (52,325,795) 

การแบ่งปันขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม      

 ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ (70,739,335)  (70,512,152)  (67,910,024) 

 ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ านาจควบคุม (208,665)  -  - 

    (70,948,000)  (70,512,152)  (67,910,024) 

ขาดทุนต่อหุ้น       

ขาดทุนต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐาน (0.014)  (0.014)  (0.031) 

ขาดทุนต่อหุน้ปรับลด (0.010)  (0.010)  (0.027) 
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บริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ากดั (มหาชน) 
งบแสดงการเปลีย่นแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น 

ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2558 

  งบการเงินรวม 

  ส่วนของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่      

          องค์ประกอบอืน่ของ       

          ส่วนของผู้ถือหุ้น       

      ก าไร(ขาดทนุ)สะสม  ก าไร(ขาดทนุ)เบ็ดเสร็จอืน่       

  ทนุทีอ่อก  ส่วนเกนิ  จัดสรรแล้ว  ยังไม่ได้จัดสรร  เงินลงทนุเผื่อขาย  รวมส่วนของผู้ถือ  ส่วนได้เสียทีไ่ม่ม ี  รวม 

  และช าระแล้ว  มูลค่าหุ้นสามัญ  ส ารองตามกฎหมาย  (ขาดทนุสะสม)    หุ้นบริษัทใหญ่  อ านาจควบคุม ส่วนของผู้ถือหุ้น 

  บาท  บาท  บาท  บาท  บาท  บาท  บาท  บาท 

ยอดคงเหลอืต้นปี ณ วันที ่1 มกราคม พ.ศ. 2558                

 (ตามทีร่ายงานไว้เดิม) 263,400,000  36,500,000  8,297,905  (58,366,324)  -  249,831,581  -  249,831,581 

ผลสะสมจากการแกไ้ขขอ้ผิดพลาดทางการบญัชี -  -  -  (224,379)  165,555  (58,824)  -  (58,824) 

ยอดคงเหลอืต้นปี ณ วันที ่1 มกราคม พ.ศ. 2558                

 (ตามทีป่รับปรุงใหม่) 263,400,000  36,500,000  8,297,905  (58,590,703)  165,555  249,772,757  -  249,772,757 

การเปล่ียนแปลงในส่วนของผูถื้อหุน้ส าหรับปี 
       

 
      

 

 การเพ่ิมทุนหุน้สามญัในบริษทัย่อย -  -  -  -  -  -  490,000  490,000 

 การเพ่ิมทุนหุน้สามญั 526,800,000  -  -  -  -  526,800,000  -  526,800,000 

 ก  าไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี -  -  -  (73,315,506)  2,576,171  (70,739,335)  (208,665)  (70,948,000) 

                 

ยอดคงเหลอืปลายปี ณ วันที ่31 ธันวาคม พ.ศ. 2558 790,200,000  36,500,000  8,297,905  (131,906,209)  2,741,726  705,833,422  281,335  706,114,757 
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บริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ากดั (มหาชน) 
งบแสดงการเปลีย่นแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น (ต่อ) 

ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2558 

   งบการเงินเฉพาะบริษทั 

           องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถอืหุ้น   

       ก าไร(ขาดทุน)สะสม  ก าไร(ขาดทุน)เบด็เสร็จอื่น     

   ทุนที่ออก  ส่วนเกิน  จดัสรรแล้ว  ยังไม่ได้จดัสรร  ส่วนเกินทุนจาก  เงินลงทุน  รวมองค์ประกอบอื่น  รวม 
   และช าระแล้ว  มูลค่าหุ้นสามัญ  ส ารองตามกฎหมาย    การตรีาคาสินทรัพย์  เผือ่ขาย  ของส่วนของผู้ถอืหุ้น  ส่วนของผู้ถอืหุ้น 
   บาท  บาท  บาท  บาท  บาท  บาท  บาท  บาท 

ยอดคงเหลือต้นปี ณ วันที ่1 มกราคม พ.ศ. 2557  131,700,000  36,500,000  8,297,905  (209,706,257)  178,502,863  -  178,502,863  145,294,511 
การเปล่ียนแปลงในส่วนของผูถื้อหุน้ส าหรับปี                 

 การเพ่ิมทุนหุน้สามญั  131,700,000  -  -  -  -  -  -  131,700,000 
 โอนส่วนเกนิทุนจากการตีราคาสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน                 

        ภาษีเงินไดร้อตดับญัชีไปก  าไร(ขาดทุน)สะสม  -  -  -  201,379,528  (160,691,258)  -  (160,691,258)  40,688,270 
 โอนค่าเส่ือมราคาของส่วนเกนิทุนจากการตีราคา                 

        สินทรัพยไ์ปก  าไร(ขาดทุน)สะสม  -  -  -  2,061,821  (2,061,821)  -  (2,061,821)  - 
 ก  าไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี (หลงัปรับปรุง)  -  -  -  (52,325,795)  (15,749,784)  165,555  (15,584,229)  (67,910,024) 

ยอดคงเหลือปลายปี ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2557  263,400,000  36,500,000  8,297,905  (58,590,703)  -  165,555  165,555  249,772,757 

ยอดคงเหลือต้นปี ณ วันที ่1 มกราคม พ.ศ. 2558 (ตามที่รายงานไว้เดิม)  263,400,000  36,500,000  8,297,905  (58,366,324)  -  -  -  249,831,581 
ผลสะสมจากการแกไ้ขขอ้ผิดพลาดทางการบญัชี  -  -  -  (224,379)  -  165,555  165,555  (58,824) 
ยอดคงเหลือต้นปี ณ วันที ่1 มกราคม พ.ศ. 2558 (ตามที่ปรับปรุงใหม่) 263,400,000  36,500,000  8,297,905  (58,590,703)  -  165,555  165,555  249,772,757 
การเปล่ียนแปลงในส่วนของผูถื้อหุน้ส าหรับปี                 

 การเพ่ิมทุนหุน้สามญั  526,800,000  -  -  -  -  -  -  526,800,000 
 ก  าไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี  -  -  -  (73,088,323)  -  2,576,171  2,576,171  (70,512,152) 
                    

ยอดคงเหลือปลายปี ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2558  790,200,000  36,500,000  8,297,905  (131,679,026)  -  2,741,726  2,741,726  706,060,605 



  

106 
 
 

บริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ากัด (มหาชน) 

งบกระแสเงินสด 

ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2558 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะบริษัท 

  
    ตามที่ปรับปรุงใหม่ 

  31 ธันวาคม  31 ธันวาคม  31 ธันวาคม 

  พ.ศ. 2558  พ.ศ. 2558  พ.ศ. 2557 

  บาท  บาท  บาท 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน      

ขาดทุนก่อนภาษีเงินได ้ (73,314,547)  (72,878,699)  (52,308,360) 

รายการปรับปรุง      

 ค่าเส่ือมราคา 1,341,808  1,341,808  3,474,577 

 ค่าตดัจ าหน่าย 3,074,997  3,074,997  96,518 

 ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนกังาน 1,113,102  1,113,102  503,413 

 ขาดทุน(ก  าไร)จากการจ าหน่ายและตดัจ าหน่ายอุปกรณ์ 15,867  15,867  (487,215) 

 ก  าไรจากการขายเงินลงทุนชัว่คราว (306,533)  (306,533)  23,837 

 ขาดทุนจากการขายเงินลงทุนเผื่อขาย 460,867  460,867  - 

 ขาดทุนจากการขายสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนที่ถือไวเ้พื่อขาย -  -  14,818 

 ดอกเบ้ียรับ (697,926)  (697,926)  (386,230) 

 ตน้ทุนทางการเงิน 115,748  115,748  682,872 

การเปลี่ยนแปลงของเงินทุนหมุนเวียน      

 - ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอื่น 4,490,385  4,480,385  (4,710,678) 

 - สินคา้คงเหลือ 22,772,597  22,772,597  (82,087,175) 

 - สินทรัพยห์มุนเวียนอื่น (4,061,326)  (4,061,294)  (2,854,372) 

 - สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอื่น 2,902,234  2,902,234  (163,800) 

 - เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอื่น (5,879,825)  (6,300,526)  1,242,354 

 - หน้ีสินหมุนเวียนอื่น (1,352,255)  (1,352,255)  1,565,308 

เงินสดใชไ้ปในกิจกรรมด าเนินงาน (49,324,807)  (49,319,628)  (135,394,133) 

จ่ายภาษีเงินได ้ (430,657)  (430,657)  (1,477,543) 

เงินสดสุทธิใชไ้ปในกิจกรรมด าเนินงาน (49,755,464)  (49,750,285)  (136,871,676) 
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บริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ากัด (มหาชน) 

งบกระแสเงินสด (ต่อ) 

ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2558 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะบริษัท 

      ตามท่ีปรับปรุงใหม่ 
  31 ธันวาคม  31 ธันวาคม  31 ธันวาคม 
  พ.ศ. 2558  พ.ศ. 2558  พ.ศ. 2557 
  บาท  บาท  บาท 
กระแสเงินสดจากกจิกรรมลงทนุ      

 เงินฝากสถาบนัการเงินท่ีมีภาระค ้าประกนัเพ่ิมข้ึน (51,966,481)  (51,966,481)  - 
 เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ืออุปกรณ ์ (892,825)  (892,825)  (4,136,591) 
 เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ือสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน  (28,610,358)  (28,610,358)  (1,048,990) 

 เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ือเงินลงทุนชัว่คราว (400,076,100)  (400,076,100)  (96,873,760) 

 เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ือเงินลงทุนเผื่อขาย (256,652,380)  (256,652,380)  (40,000,000) 

 เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ือเงินลงทุนในบริษทัย่อย -  (510,000)  - 

 เงินสดรับจากการขายเงินลงทุนชัว่คราว 172,141,330  172,141,330  49,952,326 
 เงินสดรับจากการขายเงินลงทุนเผื่อขาย 59,078,265  59,078,265  - 
 เงินสดรับจากการขายสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนท่ีถือไวเ้พ่ือขาย -  -  208,325,182 
 เงินสดรับจากการขายอุปกรณ ์ -  -  572,583 
 ดอกเบ้ียรับ 697,926  697,926  386,230 
เงินสดสุทธิไดม้าจาก(ใชไ้ปใน)กจิกรรมลงทุน (506,280,623)  (506,790,623)  117,176,980 
กระแสเงินสดจากกจิกรรมจัดหาเงิน      

 จ่ายดอกเบ้ีย (115,748)  (115,748)  (516,294) 

 จ่ายคืนเงินกูยื้มระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน -  -  (49,000,000) 

 จ่ายคืนเงินกูยื้มระยะสั้นจากบุคคลท่ีเกีย่วขอ้งกนั  -  -  (33,000,000) 

 เงินสดจ่ายภายใตห้น้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน (283,504)  (283,504)  (636,373) 

 เงินสดรับจากการออกหุน้เพ่ิมทุน 526,800,000  526,800,000  131,700,000 

 เงินสดรับจากเงินลงทุนในบริษทัย่อยส าหรับส่วนไดเ้สีย      

    ท่ีไม่มีอ านาจควบคุม 490,000  -  - 

เงินสดสุทธิไดม้าจากกจิกรรมจดัหาเงิน 526,890,748  526,400,748  48,547,333 
เงินสดและรายการเทยีบเท่าเงินสด(ลดลง)เพิม่ขึน้สุทธิ (29,145,339)  (30,140,160)  28,852,637 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดตน้ปี 47,699,892  47,699,892  18,817,255 
เงินสดและรายการเทยีบเท่าเงินสดปลายปี 18,554,553  17,559,732  47,669,892 

รายการทีไ่ม่ใช่เงินสด :      

รายการท่ีไม่ใช่เงินสดท่ีมีสาระส าคญัส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2558 และ พ.ศ. 2557 มีดงัน้ี     

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ลดลงจากการตีราคาสินทรัพย ์ -  -  (19,867,230) 

เจา้หน้ีค่าซ้ือสินทรัพย ์ -  -  1,274,283 

หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน - สุทธิ 1,395,205  1,395,205  1,696,945 
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3) สรุปอัตราส่วนทางการเงินท่ีส าคัญ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
อตัราส่วน    ปี 2558 ปี 2557  ปี 2556  

    อตัราส่วนสภาพคล่อง       
              อตัราส่วนสภาพคล่อง เท่า 90.96 19.85 0.53 
              อตัราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว เท่า 68.91 10.54 0.21 
              อตัราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสด เท่า (15.93) (4.31) (0.04) 
              อตัราส่วนหมุนเวยีนลูกหน้ีการคา้ เท่า - - 5.16 
              ระยะเวลาเก็บหน้ีเฉลี่ย วนั - - 70.00 
              อตัราส่วนหมุนเวยีนสินคา้คงเหลือ เท่า 0.67 0.77 5.41 
              ระยะเวลาขายสินคา้เฉลีย่ วนั 543.82 472.89 67.00 
              อตัราส่วนหมุนเวยีนเจา้หน้ี เท่า 8.84 7,923.04 15.61 
              ระยะเวลาช าระหน้ี วนั 41.28 0.05 24.00 
              Cash Cycle วนั 522.39 472.84 113.00 
    อตัราส่วนแสดงความสามารถในการหาก าไร        
              อตัราก าไรขั้นตน้ % (8.89) 10.05 (32.30) 
              อตัราก าไรจากการด าเนินงาน % (126.29) (97.34) (62.21) 
              อตัราส่วนเงินสดต่อการท าก าไร เท่า 0.67 4.05 0.00 
              อตัราก าไรสุทธิ % (121.93) (86.20) (93.15) 
              อตัราผลตอบแทนผูถ้อืหุน้ % (15.38) (26.37) (108.82) 
    อตัราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด าเนินงาน        
               อตัราผลตอบแทนจากสินทรัพย ์ % (14.95) (18.85) (43.96) 
               อตัราผลตอบแทนจากสินทรัพยถ์าวร % (11.77) (0.41) (64.81) 
               อตัราการหมุนของสินทรัพย ์ เท่า 0.08 0.23 0.47 
    อตัราส่วนวเิคราะห์นโยบายการเงิน        
               อตัราส่วนหน้ีสินต่อส่วนของผูถ้ือหุน้ เท่า 0.01 0.06 0.93 
               อตัราส่วนความสามารถช าระดอกเบ้ีย เท่า (632.40) (75.30) (0.78) 
               อตัราการจ่ายเงินปันผล  % 0.00 0.00 0.00 
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13. การวิเคราะห์และค าอธิบายของฝ่ายจัดการ (MD&A) 

 

13.1 ภาพรวมของการด าเนินธุรกิจและการเปลี่ยนแปลงที่ส าคญั 

1) ภาพรวมผลการด าเนินงานธุรกิจ 

ในปี 2558 ธุรกิจหลกัของบริษทัคือธุรกิจอสังหาริมทรัพย ์ธุรกิจพาณิชอิเลก็ทรอนิกส์  และธุรกิจจดัการ
แสดง โดยสัดส่วนรายไดข้องธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ คิดเป็น 72% ของรายไดร้วม  ธุรกิจพาณิชอิเล็กทรอนิกส์คิด
เป็น 15% ของรายไดร้วม และธุรกิจจดัการแสดง คิดเป็น 13% ของรายไดร้วม 

บริษทัยงัคงเน้นด้านธุรกิจอสังหาริมทรัพย์เป็นหลกั โดยปี 2558 บริษทัได้จ  าหน่ายห้องชุดโครงการ
บา้นนวธาราริเวอร์ไลฟ์หมดแลว้ ปัจจุบนับริษทัเหลือเพียงโครงการห้องชุด 1 โครงการคือ บา้นสาทรเจา้พระเจา้
จ านวน 6 ยูนิต ซ่ึงยงัคงมีแนวโนม้ท่ีดีเน่ืองจากบริษทัจะลงทุนซ้ือห้องชุดส าเร็จรูปท่ีตั้งอยู่ในท าเลท่ีดี มีศกัยภาพ 
และบริษทัซ้ือโครงการไดใ้นราคาต ่ากวา่ทอ้งตลาดเน่ืองจากเป็นการซ้ือจ านวนมาก   

 ธุรกิจดา้นพาณิชยอ์ิเลก็ทรอนิกส์ บริษทัเร่ิมด าเนินธุรกิจจดัจ าหน่าย การขายสินคา้ออนไลน์ผ่านพอ้ยทใ์น
ปี 2557 ซ่ึงยงัไม่เป็นท่ีรู้จกัมากนกัแต่อย่างไรก็ตาม  ธุรกรรมการโอนพอ้ยท์มีเพ่ิมสูงข้ึนจากปี 2557 และมีจ านวน
ธนาคารท่ีให้บริการแลกคะแนนจากบตัรมาเป็นคะแนน ABC POINT เพ่ิมข้ึนจาก 2 ธนาคาร เป็น 3 ธนาคาร ในปี 
2558 คือธนาคารกรุงเทพ KTC และ ICBC ซ่ึงนอกจากน้ีบริษทัไดข้ยายบริการดา้น e-service payment โดยลูกคา้
สามารถด าเนินการจ่ายช าระค่าน ้าประปาผ่านทางระบบแอพพลิเคชัน่ของบริษทัดว้ยโทรศพัทมื์อถือ ปัจจุบนับริษทั
ยงัคงพฒันาระบบเวบ็ไซต์และแอพพลิเคชัน่ต่างๆ อย่างต่อเน่ืองเพ่ือรองรับการใชง้านท่ีหลากหลายและสะดวก
ยิ่งข้ึนท าให้ในปี 2558 ยงัคงมีต้นทุนในการพฒันาและค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมการตลาดค่อนข้างสูงเพ่ือให้ 
www.abcpoint.com และแอพพลิเคชัน่ abc Payment เป็นท่ีรู้จกัและน่าเช่ือถือของลูกคา้  

 ธุรกิจดา้นจดัการแสดงในปี 2558 มีผลขาดทุนค่อนขา้งมากเม่ือเปรียบเทียบกับธุรกิจดา้นอื่นเน่ืองจาก
บริษทัเพ่ิงเร่ิมเขา้มาในธุรกิจจดัการแสดงซ่ึงบริษทัยงัไม่มีบุคคลกรท่ีมีความเช่ียวชาญประกอบกบัมีการแข่งขนัสูง 
ส่งผลใหบ้ริษทัมีขาดทุนขั้นตน้จากธุรกิจน้ี ปัจจุบนับริษทัยกเลิกการด าเนินธุรกิจประเภทดงักล่าวแลว้ 

จากงบการเงินของบริษทั ในปี 2558 บริษทัมีผลขาดทุนสุทธิ จ านวน 73.52 ล้านบาท คิดเป็นขาดทุน
เพ่ิมข้ึน จ านวน 21.19 ลา้นบาท หรือเพ่ิมข้ึนร้อยละ 40  ดว้ยสาเหตุหลกัดงัน้ี  

รายได้จากการขายสินคา้ในปี 2558 เพ่ิมข้ึนจากปีก่อน จ านวน 2.32 ล้านบาท โดยเพ่ิมข้ึนจากจ านวน   
56.68 ล้านบาท ในปี 2557 เป็นจ านวน 59 ล้านบาท ในปี 2558 หรือเพ่ิมข้ึนคิดเป็นร้อยละ 4 จากธุรกิจ
อสังหาริมทรัพย ์แต่อย่างไรก็ตามตน้ทุนจากการขายสินคา้กลบัเพ่ิมข้ึนจากเดิมในปี 2557 จ านวน 50.98 ลา้นบาท 
เป็น 64.24 ลา้นบาทในปี 2558 หรือเพ่ิมข้ึนข้ึนร้อยละ 26 ส่งผลให้ในปี 2558 บริษทัมีขาดทุนขั้นตน้จ านวน 5.24 
ลา้นบาท ซ่ึงเกิดจากส่วนงานธุรกิจจดัการแสดงเป็นหลกั ในขณะเดียวกนัค่าใชจ่้ายในการขายและบริหารของบริษทั
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ปรับเพ่ิมข้ึนตามการขยายตวัของธุรกิจบริษทั ดงันั้นจึงเป็นผลให้บริษทัขาดทุนสุทธิจ านวน 73.52 ลา้นบาทในปี 
2558 

 

2) ภาวะเศรษฐกิจ และอุตสาหกรรมท่ีมีผลต่อการด าเนินงาน 

ในปี 2558 ภาคธุรกิจอสังหาริมทรัพยค่์อนขา้งซบเซา สืบเน่ืองมาจากภาวะเศรษฐกิจชะลอตวัส่งผลต่อก าลงัซ้ือ
ของผูบ้ริโภคท่ีลดลงและผูบ้ริโภคระดบัการใชเ้งินมากข้ึน นอกจากน้ีภาคสถาบนัการเงินมีความระมดัระวงัในการ
อนุมติัสินเช่ือใหก้บัผูบ้ริโภค ปัจจยัดงักล่าวท าใหส่้งผลกระทบต่อการขายโครงการหอ้งชุดของบริษทั อย่างไรก็ตาม
บริษทัไดท้ าการตลาด และท าโปรโมชัน่เพ่ือดึงดูดกลุ่มลูกคา้ท่ีมีก าลงัซ้ือซ่ึงไดรั้บผลการตอบรับท่ีดีจนสามารถปิด
โครงการได ้นอกจากน้ีบริษทัยงัรวมมือกบันายหนา้อิสระในการขายหอ้งชุดท าใหเ้พ่ิมช่องทางการขายใหม้ากยิ่งข้ึน 

ส าหรับภาคธุรกิจพาณิชอิเล็กทรอนิกส์ แนวโน้มตลาดมีการเติบโตอย่างมากในปี 2558 และมีแนวโนม้การ
เติบโตอย่างต่อเน่ือง โดยเฉพาะปัจจุบนัผูบ้ริโภคนิยมใชส้มาร์ทโฟนท าให้สามารถท ารายการซ้ือขายและช าระเงิน
ไดส้ะดวก และง่ายข้ึน รวมถึงช่องทางการช าระเงินออนไลน์ท่ีน่าเช่ือถือ และเป็นท่ีนิยมมากข้ึนกว่าอดีตท าให้
ผูบ้ริโภคมีแนวโนม้สั่งซ้ือสินคา้ออนไลน์มากข้ึน อย่างไรก็ตามเน่ืองจากบริษทัเพ่ิงเขา้มาในธุรกิจน้ีท าใหต้อ้งสร้าง
ABC Point ใหเ้ป็นท่ีรู้จกั และน่าเช่ือถือของผูบ้ริโภคต่อไป 

ในภาคธุรกิจการจดัแสดงในปี 2558 จ านวนผูป้ระกอบการธุรกิจรับจดังานแสดงมีการประกอบธุรกิจในตลาด
เพ่ิมข้ึน จะส่งผลใหส้ถานการณ์การแข่งขนัของธุรกิจรับจดังานแสดงในประเทศไทยมีแนวโนม้รุนแรงข้ึน รวมถึง
โครงสร้างส่วนแบ่งการตลาดของธุรกิจรับจดังานแสดงมีการเปลี่ยนแปลงไป ท่ีแต่เดิมกระจุกอยู่กบัผูป้ระกอบการ
ธุรกิจรับจดังานแสดงเจา้ตลาด ไปสู่การกระจายไปยงัผูป้ระกอบการใหม่ๆ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ผูป้ระกอบการธุรกิจ
รายใหญ่ในธุรกิจอื่นๆท่ีเขา้มาชิงส่วนแบ่งการตลาดมากข้ึน ส่งผลให้บริษทัซ่ึงเป็นผูป้ระกอบการรายใหม่มีความ
ล าบากในการแข่งขนัมากข้ึน 

 

13.2  ผลการด าเนินงานและความสามารถในการท าก าไร 

1) รายได้ 

รายการ 
ปี 2558 

(ลา้นบาท) 
ปี 2557 

(ลา้นบาท) 
ผลต่าง 

(ลา้นบาท) 

รายไดจ้ากการขายสินคา้ 8.53 25.24 (16.71) 

รายไดจ้ากการใหบ้ริการ 7.82 - 7.82 

รายไดจ้ากการขายหอ้งชุด 42.65 31.44 11.21 

รายไดอ้ื่น 1.31 3.76 (2.45) 

รวมรายได ้ 60.31 60.44 (0.13) 
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รายไดท้ั้งหมด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558  เท่ากบัจ านวน 60.31 ลา้นบาท ลดลงข้ึนจากช่วงเดียวกนัของปีก่อน
จ านวน 0.13 ลา้นบาท หรือลดลงร้อยละ 2 ประกอบดว้ย  

 

รายไดจ้ากการขายสินคา้จากธุรกิจพาณิชยอ์ิเลก็ทรอนิกส์จ านวน 8.53 ลา้นบาท ลดลงจากปีก่อนจ านวน 16.71 
ลา้นบาท เป็นผลมาจากการยอดขายสินคา้ท่ีลดลง เน่ืองจากในปี 2557 มีการเปิดตวั ABC Point ท าใหมี้การส่งเสริม
การขายและมีโปรโมชัน่ซ่ึงดึงดูดลูกคา้เป็นอย่างมาก นอกจากน้ีบริษทัยงัเนน้การขายลอ็ตใหญ่ส่งผลใหมี้ยอดขายท่ี
สูงกวา่ในปี 2558 ซ่ึงส่วนใหญ่เป็นการขายปลกีใหก้บัลูกคา้ 

รายไดจ้ากการใหบ้ริการจากส่วนงานธุรกิจจดัการงานแสดงจ านวน 7.82 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึนทั้งจ านวน เม่ือ
เปรียบเทียบกบัช่วงเวลาเดียวกนัของปี 2557 โดยในปี 2558 มีการจดัการแสดง 2 งานคือ Beast Fan Meeting 
Bangkok และ Nathan East Live in Bangkok ซ่ึงทั้งสองงานคอนเสิร์ตไม่ประสบส าเร็จมากนกัเน่ืองจากทางบริษทั
ยงัไม่มีประการณ์ในการจดัการท่ีดีพอ  

รายไดจ้ากการขายหอ้งชุดจ านวน 42.65 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึนจากปีก่อนจ านวน 11.21 ลา้นบาท เน่ืองจากบริษทัได้
ทยอยขายหอ้งชุดโครงการ “บา้นนวธารา รีเวอร์ไลฟ์” ซ่ึงไดจ้  าหน่ายหมดแลว้จ านวน 8 หอ้ง จ านวน 15.69 ลา้น
บาท และรวมถึงไดข้ายหอ้งชุดโครงการ “บา้นสาทร เจา้พระยา” จ านวน 2 หอ้ง จ านวน 26.68 ลา้นบาท โดยรายได้
ท่ีเพ่ิมข้ึนเกิดจากการจ าหน่ายหอ้งชุดบา้นสาธร เจา้พระยาเพ่ิมข้ึนกวา่ปีก่อน ส่งผลใหมี้รายไดจ้ากการขายหอ้งชุด
เพ่ิมข้ึนจากปีก่อน 

2) ต้นทุนขายและบริการ 

รายการ 
ปี 2558 

(ลา้นบาท) 

ปี 2557 

(ลา้นบาท) 

ผลต่าง 

(ลา้นบาท) 

ตน้ทุนขายสินคา้ 7.81 27.22 (19.41) 

ตน้ทุนการใหบ้ริการ 17.96 - 17.96 

ตน้ทุนขายหอ้งชุด 38.47 23.76 14.71 

รวมตน้ทุนขายและบริการ 64.24 50.98 13.26 

ปี 2558 บริษทัมีตน้ทุนขายสินคา้เพ่ิมข้ึน 13.26 ลา้นบาท ซ่ึงเกิดจากสาเหตุหลกัดงัน้ี 

 ตน้ทุนขายสินคา้ลดลง เน่ืองจากมีการขายสินสินคา้ลดลง เน่ืองจากในปี 2557 มีการท าสินคา้โปรโมชัน่ตั้ง
ราคาสินคา้ในราคาต ่าเพ่ือดึงดูดลูกคา้ในงานเปิดตวัเวบ็ไซตข์องบริษทัท าใหมี้การขายสินคา้ไดม้ากกวา่ในปี 2558 

ตน้ทุนการให้บริการเพ่ิมข้ึนทั้งจ านวนจากส่วนงานธุรกิจจดัการแสดง จ านวน 17.96 ลา้นบาท ซ่ึงมาจากงาน 
Beast Fan Meeting Bangkok  และ  Nathan East Live in Bangkok จ านวน 13.23 ล้านบาทและ 4.73 ล้านบาท
ตามล าดบั 
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ตน้ทุนขายหอ้งชุด เพ่ิมข้ึน 14.71 ลา้นบาท เน่ืองจากบริษทัเร่งท าการขาย และโอนกรรมสิทธ์ิโครงการบา้นนว
ธาราริเวอร์ไลฟ์ และมีการขายหอ้งโครงการบา้นสาธร เจา้พระยาไดเ้พ่ิมข้ึน     

 

3) ก าไร (ขาดทุน) ขั้นต้น 

 ในปี 2558 มีอตัราขาดทุนขั้นตน้ร้อยละ 8.89 ในขณะท่ีปี 2557 มีอตัราก าไรขั้นตน้ร้อยละ 10.05 ซ่ึงเกิดจาก
การขาดทุนขั้นตน้ในส่วนงานจดัการแสดงจ านวน 10.14 ลา้นบาท ซ่ึงไม่สามารถท าก าไรไดแ้ละมีตน้ทุนการจดังาน
ท่ีสูง ในขณะท่ีในส่วนงานอสังหาริมทรัพยมี์ก าไรขั้นตน้จ านวน 4.21 ลา้นบาท คิดเป็นอตัราก าไรขั้นตน้ของส่วน
งานร้อยละ 10  และส่วนงานธุรกิจพาณิชยอ์ิเลก็ทรอนิกส์มีก าไรขั้นตน้จ านวน 0.71 ลา้นบาทคิดอตัราก าไรขั้นของ
ส่วนงานร้อยละ 8 

4) ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร 

 ค่าใชจ่้ายในการขาย 

ในงวด 12 เดือนของปี 2558 บริษทัมีค่าใชจ่้ายในการขาย 25.86 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 42.88 ของรายได้
จากการขาย เม่ือเทียบกบัปีก่อนซ่ึงมีค่าใชจ่้ายในการขาย 22.99 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 38.02 ของรายไดจ้ากการ
ขาย ค่าใช้จ่ายในการขายเพ่ิมข้ึนจากปีก่อน 2.87 ลา้นบาท เน่ืองจากบริษทัไดป้ระชาสัมพนัธ์การตลาดธุรกิจ ABC 
Point และ E-Business ส่งผลใหมี้ค่าใชจ่้ายในการโฆษณาสูงข้ึนจากปีก่อน  

 ค่าใชจ่้ายในการบริหาร  

ในงวด 12 เดือนปี 2558 บริษทัมีค่าใชจ่้ายในการบริหาร 43.40 ลา้นบาท เทียบกบัปีก่อน ซ่ึงมีค่าใชจ่้ายใน
การบริหาร 37.89 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึน 5.51 ลา้นบาท เน่ืองจากในปีน้ีมีการขยายธุรกิจส่งผลใหบ้ริษทัตอ้งใชผู้เ้ช่ียวชาญ
ดา้นต่างๆ เช่น ท่ีปรึกษาทางการเงิน ท่ีปรึกษาดา้นระบบสารสนเทศ และท่ีปรึกษาดา้นกฎหมายเพ่ือใหค้  าแนะน าใน
การด าเนินธุรกิจ  รวมถึงค่าใชจ่้ายในการเดินทางและพาหนะท่ีเพ่ิมข้ึนจากการติดต่อขยายธุรกิจ 

 

13.3  ความสามารถในการบริหารทรัพย์สิน  

1) ฐานะการเงินของบริษัท 

สินทรัพย์ 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2558 บริษทัมีสินทรัพย์รวม 714.34 ล้านบาท ซ่ึงประกอบไปด้วยมีสินทรัพย์
หมุนเวยีนจ านวน 391.60 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึนจากส้ินปีก่อนจ านวน 177.81 ลา้นบาท หรือเพ่ิมข้ึนร้อยละ 45.41 และมี
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 322.74 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึนจากส้ินปีก่อนจ านวน 271.71 ลา้นบาท หรือเพ่ิมข้ึนร้อยละ 84.19  
โดยมีสาเหตุหลกัมาจากรายการดงัต่อไปน้ี 

 สินทรัพยห์มุนเวยีน  
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เงินลงทุนชัว่คราว ณ 31 ธนัวาคม 2558 จ านวน 277.17 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึนจากส้ินปีก่อนจ านวน 230.16 ลา้น
บาท เน่ืองจากในปี 2558 ไดน้ าเงินท่ีรับจากการเพ่ิมทุนไปลงทุนในเงินลงทุนชัว่คราวโดยมียอดคงเหลือ ดงัน้ี 
กองทุนตราสารหน้ี จ านวน 262.03 ลา้นบาท กองทุนเปิด Money Market จ านวน 15.13 ลา้นบาท 

สินคา้คงเหลือ ณ 31 ธนัวาคม 2558 มีจ านวน 84.33 ลา้นบาท ลดลงจากปีก่อน 22.77 ลา้นบาท เป็นผลมา
จากจ าหน่ายหอ้งชุด 55.67 ลา้นบาท คงเหลือหอ้งชุดในโครงการบา้นสาทรเจา้พระยาเพ่ือขายเท่ากบัจ านวน 71.26 
ล้านบาท จ านวน 6 ห้อง ในปี 2558 บริษทัมีการซ้ือสินคา้เพ่ือจ าหน่ายส าหรับสินคา้พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ซ่ึง
คงเหลือเท่ากบั 13.06 ลา้นบาท  

 สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีน 

เงินลงทุนเผื่อขาย ณ 31 ธันวาคม 2558 จ านวน 238.51 ล้านบาท เพ่ิมข้ึนจากปีก่อน 198.42 ล้านบาท 
เน่ืองจากในปี 2558 น าเงินท่ีไดรั้บจากการเพ่ิมทุนซ่ึงเหลือจากการใชจ่้ายด าเนินงานไปลงทุนในเงินลงทุนเผื่อขาย
คงเหลือ ดงัน้ี กองทุนตราสารหน้ีระยะกลาง จ านวน 111.56 ลา้นบาท เงินลงทุนในตราสารทุน จ านวน 5.91 ลา้น
บาท เงินลงทุนกองทุนตราสารหน้ี  จ  านวน 121.03 ลา้นบาท  

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนสุทธิ ณ 31 ธนัวาคม 2558 จ านวน 26.34 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึนจากปีก่อน 24.26 ลา้นบาท 
เป็นผลจากการลงทุนพฒันาระบบ E-Business  และ Service Payment เพ่ือรองรับธุรกิจพาณิชยอ์ิเลก็ทรอนิกส์ และ
รวมถึงระบบ E-Auction ส าหรับการประมูลอสังหาริมทรัพยอ์อนไลน์ จ  านวน 27.34 ลา้นบาท 

 หน้ีสิน  

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 บริษทัมีหน้ีสินรวมจ านวน 8.23 ลา้นบาท ซ่ึงประกอบไปดว้ยมีหน้ีสินหมุนเวยีน
จ านวน 4.30 ลา้นบาท และหน้ีสินไม่หมุนเวียนจ านวน 3.92 ลา้นบาท หน้ีสินรวมลดลงจากปีก่อน 6.82 ลา้นบาท 
สาเหตุหลกัมาจากรายการดงัต่อไปน้ี 

หน้ีสินหมุนเวยีนลดลง 8.49 ลา้นบาทจากปีก่อน เน่ืองจากไดมี้มีการจ่ายช าระเจา้หน้ีค่าจดังานและเจา้หน้ี
อื่น จ านวน 5.95 ลา้นบาท และมีรายไดรั้บล่วงหนา้ค่าพอ้ยทล์ดลงจากการใชพ้อ้ยทจ์ านวน 1.65 ลา้นบาท 

 ส่วนของผูถ้อืหุน้ 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2558 บริษทัมีส่วนของผูถ้ือหุ้นจ านวน 706.11 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึนจากปีก่อนจ านวน 
456.34 ลา้นบาท ซ่ึงเป็นผลจากการเพ่ิมทุนจดทะเบียนจ านวน 526.80 ลา้นบาท อย่างไรก็ตามมีขาดทุนสะสมท่ียงั
ไม่ไดจ้ดัสรรเพ่ิมข้ึนจ านวน 73.31 ลา้นบาท 

2) การวิเคราะห์ฐานะทางการเงิน 

สินทรัพย์หมุนเวียนคิดเป็นร้อยละ 54.81 ของสินทรัพย์รวม ซ่ึงส่วนใหญ่เป็นเงินลงทุนชัว่คราว และสินคา้
คงเหลือซ่ึงเป็นหอ้งชุดพร้อมขาย    
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อตัราส่วนหมุนเวียนลูกหน้ีการค้า 0 เท่า ซ่ึงเท่ากับปีก่อน เน่ืองจากธุรกิจพาณิชอีเล็กทรอนิกส์ไดรั้บเงิน
ล่วงหน้า หรือไดรั้บเงินเม่ือขายสินคา้และบริการจึงท าให้ไม่มีลูกหน้ีการคา้ เช่นเดียวกบัธุรกิจอสังหาริมทรัพยท่ี์มี
การโอนหอ้งเม่ือลูกคา้จ่ายเงินช าระครบ ดงันั้นจึงไม่มีระยะเวลาในการเก็บหน้ี 

อตัราส่วนหมุนเวียนสินคา้คงเหลือ  0.67 เท่า เปรียบเทียบกบัปีก่อน 0.77 เท่า ลดลงเล็กน้อยเน่ืองจากในปี 
2557 มีการเพ่ิมข้ึนของสินคา้คงเหลือห้องชุดพร้อมขาย ซ่ึงมีขนาดพ้ืนท่ีห้องใหญ่และมีมูลค่าสูงท าให้มีการขาย
ออกไปไดช้า้ซ่ึงส่งผลใหร้ะยะเวลาขายสินคา้เฉลี่ยเพ่ิมข้ึนจากปีท่ีแลว้ 473 วนั เป็น 544 วนั  

อตัราขาดทุนขั้นตน้คือร้อยละ 8.89 เปรียบเทียบกบัปีก่อน มีก าไรขั้นตน้ร้อยละ 10.05 ซ่ึงในปี2557 มีอตัรา
ก าไรเพ่ิมข้ึนมาจากธุรกิจอสังหาริมทรัพยใ์นขณะท่ีในปี 2558 มีขาดทุนขั้นตน้จากส่วนงานจดัการแสดง 

13.4  ความเหมาะสมของโครงสร้างทุน 

1) แหล่งท่ีมาและใช้ไปของเงินทุน  

ในปี 2558 โครงสร้างเงินทุนของบริษทั ไดม้าจากการเพ่ิมทุนจ านวน 526.80 ลา้นบาท ซ่ึงมีรายละเอียดของ
แหล่งท่ีมา และใชไ้ปของเงินทุนในปี 2558 ดงัน้ี 

รายการ 
ปี 2558 

(ลา้นบาท) 
ปี 2557 

(ลา้นบาท) 
ผลต่าง 

(ลา้นบาท) 

กระแสเงินสดไดม้า (ใชไ้ป) จากกิจกรรมด าเนินงาน (49.75) (136.87) 87.12 

กระแสเงินสดไดม้า (ใชไ้ป) จากกิจกรรมลงทุน (506.28) 117.17 (623.45) 

กระแสเงินสดไดม้า (ใชไ้ป) จากกิจกรรมจดัหาเงิน 526.89 48.54 478.35 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ ส้ินปี 18.55 47.70 (29.15) 

 เงินสดสุทธิใชไ้ปจากกิจกรรมด าเนินงานลดลงจากปีก่อน เน่ืองจากในปี 2557 บริษทัน าเงินไปซ้ือเงิน
สินคา้คงเหลือโครงการหอ้งชุดบา้นสาธร เจา้พระยา จ านวน  104.66 ลา้นบาท และสินคา้มาเพ่ือขาย
จ านวน 27.42 ลา้นบาท  ในขณะท่ีในปี 2558 มีการซ้ือสินคา้คงเหลือเพ่ิมเพียง 16.27 ลา้นบาท ส่งผล
ใหเ้งินสดใชไ้ปจากกิจกรรมด าเนินงานลดลง  

 เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุนเพ่ิมข้ึนจากปีก่อน เน่ืองจากบริษทัได้ลงทุนในระบบพฒันา
เวบ็ไซต์ E-Business  และ Service Payment จ านวน 27.34 ลา้นบาท และน าเงินส่วนท่ีเหลือจากการ
เพ่ิมทุนในระหวา่งรอการลงทุนไปซ้ือเงินลงทุนเผื่อขายและชัว่คราว เพ่ือไดผ้ลตอบแทนท่ีดีกวา่เงิน
ฝากประจ า เพ่ิมจากปีก่อน จ านวน 519.85 ลา้นบาท ในขณะท่ีในปี 2557 มีเงินสดรับจากการขายท่ีดิน
โรงงาน จ านวน 208 ลา้นบาท 

 เงินสดไดม้าจากกิจกรรมจดัหาเงินเพ่ิมข้ึนจากปีก่อน เน่ืองจากในปี 2558 บริษทัไดรั้บเงินจากการเพ่ิม
ทุนจ านวน 526.80 ลา้นบาท เพ่ือขยายการลงทุนในธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ 
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 อตัราส่วนหน้ีสินต่อส่วนของผูถ้ือหุ้นปี 2558 เท่ากบั  0.01 เท่าขณะท่ีปี 2557 เท่ากบั 0.06 เท่า ซ่ึงอยู่
ในระดบัต ่าเน่ืองจากในปีน้ีบริษทัไม่มีเงินกูท้ ั้งหมด และเนน้ใชเ้งินทุนจากแหล่งทุน 

2) รายจ่ายลงทุน 

ในปี 2558 บริษทัมีรายจ่ายลงทุนในการซ้ืออุปกรณ์ เคร่ืองใชส้ านกังาน รวมเป็นเงิน 0.89 ลา้นบาท และการ
ลงทุนในระบบพฒันาเวบ็ไซต์ E-Business  และ ระบบ Service Payment จ านวน 27.34 ลา้นบาท เพ่ือส่งเสริมความ
น่าเช่ือถือและความทนัสมยัของเวบ็ไซตแ์ละแอพพลิเคชัน่  

นอกจากน้ีบริษทัมีการลงทุนในหุ้นสามญัของ บริษทั เอบีซี อินโนเวชัน่ จ  ากดั ในวนัท่ี 11 กุมภาพนัธ์ 2558  
รวมเป็นจ าวนเงินลงทุนทั้งส้ิน 510,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 51 ของทุนจุดทะเบียนและเรียกช าระแลว้ เพ่ือช่วย
พฒันาและดูแลระบบโปรแกรมคอมพิวเตอร์ของเวบ็ไซต์บริษทั และช่วยดูแลระบบเทคโนโลยีและสารสนเทศ
ต่างๆ ของบริษทั 

3) ความเพียงพอของสภาพคล่อง 

อตัราส่วนสภาพคล่องคือ 90.96 เท่าซ่ึงสูงมากเม่ือเทียบกบัปี 2557 คือ 19.85 เท่าเน่ืองจากบริษทัไม่มีหน้ีสิน
คา้งช าระ ในขณะท่ีมีเงินสดเพียงพอในการหมุนเวยีนในการด าเนินงาน บริษทัจึงไดน้ าเงินบางส่วนไปลงทุนในเงิน
ลงทุนชัว่คราว และเงินลงทุนเผื่อขาย เพ่ือใหไ้ดผ้ลตอบท่ีดีกวา่ดอกเบ้ียเงินฝาก ระหวา่งรอการใชเ้งินลงทุนในการ
ด าเนินงานของบริษทั 

4) ความสามารถในการช าระหน้ี 

จากการด าเนินงานท่ีผ่านมากบริษทัสามารถช าระหน้ีไดต้ามเง่ือนไข 

 

13.5  ภาระผูกพนัด้านหนีสิ้นและการบริหารจดัการภาระนอกงบดุล  

บริษทัมีภาระผูกพนัท่ีเปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 27 ของงบการเงินประจ าปี 2558 ดงัน้ี 

1) ภาระผูกพันตามสัญญาเช่าด าเนินงาน 

กลุ่มบริษทัมีภาระผูกพนัระยะยาวเก่ียวกบัค่าเช่าส านกังานและค่าจา้งท่ีปรึกษา โดยกลุ่มบริษทัมีก าหนดช าระ
ตามระยะเวลานบัตั้งแต่วนัท่ีในงบแสดงฐานะการเงินดงัน้ี 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษทั 
 พ.ศ. 2558 

บาท 
พ.ศ. 2558 

บาท 
พ.ศ. 2557 

บาท 

ภายใน 1 ปี 4,350,722 4,350,722 36,710,000 

เกิน 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี 2,422,105 2,422,105 - 
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 6,772,827 6,772,827 36,710,000 

2) หนังสือค า้ประกันของธนาคาร 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2558 บริษทัมีหนงัสือค ้าประกนัท่ีออกโดยธนาคาร เพ่ือรับช าระเงินค่าน ้าประปา 
โดยเรียกเก็บเงินผ่านบญัชีบตัรเอบีซีพอ้ยทจ์ านวน 500,000 บาท และเพ่ือช าระค่าบริการ ณ ท่ีท าการไปรษณียก์ลาง
จ านวน 10,000 บาท รวมเป็นจ านวนทั้งส้ิน 510,000 บาท และเพ่ือเป็นหลกัประกนัในการซ้ือทรัพยสิ์นในอนาคต 
ทั้งน้ี บริษทัตอ้งน าเงินฝากธนาคาร จ านวน 51,456,481 บาท มาใชเ้ป็นหลกัทรัพยค์  ้าประกนั 

13.6  ปัจจยัที่มีผลกระทบต่อผลการด าเนินงานในอนาคต  

เน่ืองจากสภาวะเศรษฐกิจชะลอตวั และก าลงัซ้ือของผูบ้ริโภคท่ีลดลง ประกอบกบัสถาบนัการเงินเขม้งวดใน
การพิจารณาอนุมติัสินเช่ือท่ีอยู่อาศยัเพ่ิมสูงข้ึน นอกจากน้ีห้องชุดท่ีเหลือส่วนใหญ่เป็นเพน้ท์เฮ้าส์ ซ่ึงมีราคา
ค่อนขา้งสูงซ่ึงส่งผลใหห้อ้งชุดขายไดช้า้ลง ดงันั้นบริษทัจึงมุ่งเนน้ไปยงัชาวต่างชาติโดยผ่านตวัแทนขาย โดยบริษทั
ไม่ตอ้งแบกรับภาระค่าใชจ่้ายในการขายในขณะท่ีภาวะเศรษฐกิจไม่ดีบริษทัจะจ่ายเฉพาะค่านายหน้าใหแ้ก่ตวัแทน
เม่ือสามารถโอนหอ้งชุดได ้ 

ส าหรับธุรกิจพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ ปัจจุบนัมีแนวโน้มมูลค่าตลาดพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ขยายตวัอย่าง
ต่อเน่ือง ลูกคา้มีแนวโน้มการสั่งซ้ือสินคา้ออนไลน์เพ่ิมมากข้ึน แต่อย่างไรก็ตามคู่แข่งรายย่อยก็เขา้มาในตลาด
พาณิชยอ์ิเลก็ทรอนิกส์มากข้ึน ส่งผลให้มีการแข่งขนัในตลาดสูงท าให้บริษทัตอ้งส่งเสริมประชาสัมพนัธ์ใหเ้ป็นท่ี
รู้จกัอย่างกวา้งขวางผ่านทางส่ือต่างๆ นอกจากน้ีปัจจยัดา้นต้นทุนในการพฒันาระบบพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์มี
ค่อนขา้งสูง  ส่งผลใหใ้นช่วงแรกของการด าเนินงานมีตน้ทุนและค่าใช้จ่ายท่ีสูง อย่างไรก็ตามบริษทัฯ ยงัคงพฒันา
ระบบเวบ็ไซตอ์ย่างต่อเน่ืองเพ่ือความสะดวกต่อการใชง้าน และมีระบบการรักษาความปลอดภยัท่ีดี ซ่ึงเป็นปัจจยั
ส าคญัต่อการสั่งซ้ือของลูกคา้ บริษทัไดต้ระหนกัถึงความส าคญัดงักล่าว จึงเนน้ลงทุนและพฒันาระบบเวบ็ไซต์ซ่ึง
ตอ้งใชผู้เ้ช่ียวชาญเฉพาะดา้น เพ่ือใหลู้กคา้มีความน่าเช่ือถือและเป็นท่ีรู้จกั 
        ส าหรับธุรกิจดา้นจดัการแสดงนั้นจากผลประกอบการในปี 2558 บริษทัจึงไดต้ดัสินใจไม่ด าเนินงานธุรกิจส่วน
น้ีต่อ เน่ืองจากจากการจดัการแสดงท่ีผ่านมาไม่ประสบผลความส าเร็จเท่าท่ีควร และบุคลากรดา้นจดัการแสดงไม่
เพียงพอ การยกเลิกธุรกิจน้ีเพ่ือช่วยลดความเส่ียงท่ีอาจส่งผลกระทบต่อผลการด าเนินงานหลกัของบริษทัได ้
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
 
 
เสนอผูถื้อหุน้และคณะกรรมการของบริษทั แอสเซท ไบร์ท จ ากดั (มหาชน) 
 
 
ขา้พเจา้ได้ตรวจสอบงบการเงินรวม และงบการเงินเฉพาะบริษัทของบริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย และ 
ของเฉพาะบริษทัของบริษทั แอสเซท ไบร์ท จ ากดั (มหาชน) ซ่ึงประกอบด้วยงบแสดงฐานะการเงินรวมและงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะบริษทั  
ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2558 และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะบริษทั งบแสดงการเปล่ียนแปลง
ส่วนของผูถื้อหุ้นรวมและงบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุ้นเฉพาะบริษัท และงบกระแสเงินสดรวมและงบกระแสเงินสด 
เฉพาะบริษทัส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบญัชีท่ีส าคญัและหมายเหตุเร่ืองอ่ืน ๆ  
 
ความรับผิดชอบของผู้บริหารต่องบการเงิน 
 
ผูบ้ริหารเป็นผูรั้บผิดชอบในการจดัท าและการน าเสนองบการเงิน เหล่าน้ีโดยถูกตอ้งตามท่ีควรตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
และรับผิดชอบเก่ียวกับการควบคุมภายในท่ีผูบ้ริหารพิจารณาว่าจ าเป็นเพื่อให้สามารถจดัท างบการเงินท่ีปราศจากการแสดงขอ้มูล  
ท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด 
 
ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชี 
 
ขา้พเจา้เป็นผูรั้บผิดชอบในการแสดงความเห็นต่องบการเงินดงักล่าวจากผลการตรวจสอบของขา้พเจา้ ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานตรวจสอบ
ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ซ่ึงก าหนดให้ขา้พเจา้ปฏิบติัตามขอ้ก าหนดด้านจรรยาบรรณ รวมถึงวางแผนและปฏิบติังานตรวจสอบ
เพ่ือใหไ้ดค้วามเช่ือมัน่อยา่งสมเหตุสมผลวา่งบการเงินปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัหรือไม่ 
 
การตรวจสอบรวมถึงการใช้วิธีการตรวจสอบเพื่อให้ได้มาซ่ึงหลกัฐานการสอบบัญชีเก่ียวกับจ านวนเงินและการเปิดเผยขอ้มูลใน  
งบการเงิน วิธีการตรวจสอบท่ีเลือกใชข้ึ้นอยู่กบัดุลยพินิจของผูส้อบบญัชี ซ่ึงรวมถึงการประเมินความเส่ียงจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อ
ขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัของงบการเงินไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด ในการประเมินความเส่ียงดงักล่าว ผูส้อบบญัชี
พิจารณาการควบคุมภายในท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัท าและการน าเสนองบการเงินโดยถูกตอ้งตามท่ีควรของกิจการ เพื่อออกแบบวิธีการ
ตรวจสอบท่ีเหมาะสมกบัสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวตัถุประสงคใ์นการแสดงความเห็นต่อประสิทธิผลของการควบคุมภายในของกิจการ 
การตรวจสอบรวมถึงการประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีท่ีผูบ้ริหารใชแ้ละความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบญัชี
ท่ีจดัท าข้ึนโดยผูบ้ริหาร รวมทั้งการประเมินการน าเสนองบการเงินโดยรวม 
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ความเห็น 
 
ขา้พเจ้าเห็นว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัทขา้งต้นน้ีแสดงฐานะการเงินรวมและฐานะการเงินเฉพาะบริษัทของ 
บริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย และของเฉพาะบริษัทของบริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ากัด (มหาชน) ณ วนัท่ี  
31 ธนัวาคม พ.ศ. 2558 และผลการด าเนินงานรวมและผลการด าเนินงานเฉพาะบริษทั และกระแสเงินสดรวมและกระแสเงินสดเฉพาะบริษทั
ส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั โดยถูกตอ้งตามท่ีควรในสาระส าคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  
 
เร่ืองอ่ืนๆ 
 
งบการเงินเฉพาะบริษัทส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2557 ของบริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ากดั (มหาชน) ตรวจสอบโดย 
ผูส้อบบญัชีอ่ืนจากส านักงานตรวจสอบบญัชีอ่ืนตามรายงานลงวนัท่ี 24 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2558 ซ่ึงแสดงความเห็นอย่างไม่มีเง่ือนไข 
โดยเพ่ิมวรรคขอ้มูล และเหตุการณ์ท่ีเน้นและวรรคอ่ืน ๆ งบแสดงฐานะการเงินเฉพาะบริษทั ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2557 และ 
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะบริษัท งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุ้น และงบกระแสเงินสดเฉพาะบริษัทส าหรับปี  
ส้ินสุดวนัเดียวกนั ท่ีแสดงเปรียบเทียบเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินเฉพาะบริษทัดงักล่าว 
 
 
 
 
 
ชาญชยั  ชยัประสิทธ์ิ 
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 3760 
บริษทั ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากดั 
 
กรุงเทพมหานคร 
16 กมุภาพนัธ์ พ.ศ. 2559 
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บริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ำกัด (มหำชน)           

งบแสดงฐำนะกำรเงิน          

ณ วนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2558                   

           

    งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

        ตำมท่ีปรับปรุงใหม่   

    31 ธันวำคม  31 ธันวำคม  31 ธันวำคม  1 มกรำคม 

    พ.ศ. 2558  พ.ศ. 2558  พ.ศ. 2557  พ.ศ. 2557 

  หมำยเหต ุ  บำท  บำท  บำท  บำท 

สินทรัพย์          

สินทรัพย์หมุนเวยีน          

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 8  18,554,553  17,559,732  47,699,892  18,817,255 

เงินลงทุนชัว่คราว 4, 9  277,167,197  277,167,197  47,010,928  - 

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 10  962,876  972,876  5,453,261  742,584 

สินคา้คงเหลือ 11  84,325,746  84,325,746  107,098,343  25,011,168 

สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 12  10,590,321  10,590,289  6,528,994  3,674,620 

รวมสินทรัพย์หมุนเวยีน   391,600,693  390,615,840  213,791,418  48,245,627 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน          

เงินฝากสถาบนัการเงินท่ีมีภาระค ้าประกนั 27 ข)  51,966,481  51,966,481  -  - 

เงินลงทุนเผื่อขาย 4, 13  238,512,107  238,512,107  40,093,613  - 

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 14  -  510,000  -  - 

ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ - สุทธิ 15  5,639,864  5,639,864  6,104,714  231,399,477 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน - สุทธิ 16  26,338,339  26,338,339  2,077,261  25,879 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน   286,600  286,600  2,758,177  1,146,834 

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน   322,743,391  323,253,391  51,033,765  232,572,190 

รวมสินทรัพย์   714,344,084  713,869,231  264,825,183  280,817,817 

           

           

           

กรรมการ ______________________________________     กรรมการ ______________________________________   

 
          

หมายเหตุประกอบงบการเงินการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษทัในหนา้ 132 ถึง 184 เป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี     
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บริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ำกัด (มหำชน)           

งบแสดงฐำนะกำรเงิน (ต่อ)          

ณ วนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2558                   

           

    งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

        ตำมท่ีปรับปรุงใหม่   

    31 ธันวำคม  31 ธันวำคม  31 ธันวำคม  1 มกรำคม 

    พ.ศ. 2558  พ.ศ. 2558  พ.ศ. 2557  พ.ศ. 2557 

  หมำยเหตุ  บำท  บำท  บำท  บำท 

หนี้สินและส่วนของผู้ถอืหุ้น          

หนี้สินหมุนเวยีน          

เงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 18  -  -  -  49,000,000 

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน 4, 17  3,687,670  3,266,969  10,841,778  8,794,936 

เงินกูย้ืมระยะสั้นจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั 26 ข)  -  -  -  33,000,000 

ส่วนของหน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน   
 

 
  

 
 

 

 ท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 18  301,740  301,740  283,504  - 

หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 4  315,707  315,707  1,667,962  102,654 

รวมหนี้สินหมุนเวยีน   4,305,117  3,884,416  12,793,244  90,897,590 

หนี้สินไม่หมุนเวยีน          

           

หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน - สุทธิ 18  1,395,205  1,395,205  1,696,945  - 

หน้ีสินภาษีเงินไดร้อตดับญัชี 4, 19  912,490  912,490  58,824  44,625,716 

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 20  1,616,515  1,616,515  503,413  - 

รวมหนี้สินไม่หมุนเวยีน   3,924,210  3,924,210  2,259,182  44,625,716 

รวมหนี้สิน   8,229,327  7,808,626  15,052,426  135,523,306 
           

           

           

           

           

           

หมายเหตุประกอบงบการเงินการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษทัในหนา้ 132 ถึง 184 เป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี     
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บริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ำกัด (มหำชน)  

         

งบแสดงฐำนะกำรเงิน (ต่อ)          

ณ วนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2558                   

    งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

        ตำมท่ีปรับปรุงใหม่   

    31 ธันวำคม  31 ธันวำคม  31 ธันวำคม  1 มกรำคม 

    พ.ศ. 2558  พ.ศ. 2558  พ.ศ. 2557  พ.ศ. 2557 

  หมำยเหตุ  บำท  บำท  บำท  บำท 

หนี้สินและส่วนของผู้ถอืหุ้น (ต่อ)          

ส่วนของผู้ถอืหุ้น          

ทุนเรือนหุน้ 21         

 ทุนจดทะเบียน          

    หุน้สามญัจ านวน 11,817,878,375 หุน้           

    มูลคา่ท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.10 บาท          
       (31 ธนัวาคม พ.ศ. 2557:           
       จ านวน 3,292,500,000 หุน้          
    มูลคา่ท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.10 บาท)   1,181,787,838  1,181,787,838  329,250,000  210,000,000 

 ทุนท่ีออกและช าระแลว้          
    หุน้สามญัจ านวน 7,902,000,000 หุน้          

    มูลคา่ท่ีไดรั้บช าระแลว้หุน้ละ 0.10 บาท          
       (31 ธนัวาคม พ.ศ. 2557:          
       จ านวน 2,634,000,000 หุน้          
    มูลคา่ท่ีไดรั้บช าระแลว้หุน้ละ 0.10 บาท)   790,200,000  790,200,000  263,400,000  131,700,000 
ส่วนเกินมูลคา่หุน้สามญั   36,500,000  36,500,000  36,500,000  36,500,000 

ก าไร(ขาดทุน)สะสม          
 จดัสรรแลว้          
    ทุนส ารองตามกฎหมาย   8,297,905  8,297,905  8,297,905  8,297,905 
 ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 4  (131,906,209)  (131,679,026)  (58,590,703)  (209,706,257) 
องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุน้ 4  2,741,726  2,741,726  165,555  178,502,863 
รวมส่วนของบริษทัใหญ่   705,833,422  706,060,605  249,772,757  145,294,511 
ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ านาจควบคุม 14  281,335  -  -  - 
รวมส่วนของผู้ถอืหุ้น   706,114,757  706,060,605  249,772,757  145,294,511 
รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถอืหุ้น   714,344,084  713,869,231  264,825,183  280,817,817 
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บริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ำกัด (มหำชน)         

งบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ        

ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2558               
      งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

          ตำมท่ีปรับปรุงใหม่ 
      31 ธันวำคม  31 ธันวำคม  31 ธันวำคม 

      พ.ศ. 2558  พ.ศ. 2558  พ.ศ. 2557 

    หมำยเหตุ  บำท  บำท  บำท 

รายไดจ้ากการขายสินคา้   58,996,888  58,996,888  56,678,355 
ตน้ทุนจากการขายสินคา้   (64,239,440)  (64,239,440)  (50,984,782) 
ก ำไร(ขำดทุน)ข้ันต้น   (5,242,552)  (5,242,552)  5,693,573 
รายไดอ่ื้น 22  1,305,698  1,312,535  3,557,446 
คา่ใชจ่้ายในการขาย 23  (25,860,424)  (25,860,424)  (22,987,436) 
คา่ใชจ่้ายในการบริหาร 23  (43,401,521)  (42,972,510)  (37,889,071) 
ตน้ทุนทางการเงิน   (115,748)  (115,748)  (682,872) 
ขำดทุนก่อนภำษีเงินได้   (73,314,547)  (72,878,699)  (52,308,360) 
คา่ใชจ่้ายภาษีเงินได ้ 24  (209,624)  (209,624)  (17,435) 
ขำดทุนสุทธิส ำหรับปี   (73,524,171)  (73,088,323)  (52,325,795) 

ก ำไร(ขำดทุน)เบ็ดเสร็จอื่น :        

 รำยกำรที่จะไม่จัดประเภทรำยกำรใหม่ไปยัง        

  ก ำไรหรือขำดทุนในภำยหลัง :        

 ขาดทุนจากการตีมูลคา่ท่ีดินและอาคาร   -  -  (19,687,230) 
 ภาษีเงินไดข้องรายการท่ีจะไม่จดัประเภทรายการใหม่        

  ไปยงัก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั   -  -  3,937,446 
 รวมรายการท่ีจะไม่จดัประเภทรายการใหม่ไปยงั        

  ก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั   -  -  (15,749,784) 
 รำยกำรที่จะจัดประเภทรำยกำรใหม่ไปยัง        

  ก ำไรหรือขำดทุนในภำยหลัง :        

 การเปล่ียนแปลงในมูลค่าของเงินลงทุนเผื่อขาย   3,220,213  3,220,213  206,944 
 ภาษีเงินไดข้องรายการท่ีจะจดัประเภทรายการใหม่        

  ไปยงัก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั   (644,042)  (644,042)  (41,389) 
 รวมรายการท่ีจะจดัประเภทรายการใหม่ไปยงั        

  ก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั   2,576,171  2,576,171  165,555 

ก ำไร(ขำดทุน)เบ็ดเสร็จอื่นส ำหรับปี - สุทธิจำกภำษี   2,576,171  2,576,171  (15,584,229) 

ขำดทุนเบ็ดเสร็จรวมส ำหรับปี   (70,948,000)  (70,512,152)  (67,910,024) 
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งบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ        

ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2558               

           

      งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

          ตำมท่ีปรับปรุง
ใหม่ 

      31 ธันวำคม  31 ธันวำคม  31 ธันวำคม 

      พ.ศ. 2558  พ.ศ. 2558  พ.ศ. 2557 

    หมำยเหตุ  บำท  บำท  บำท 

           

กำรแบ่งปันขำดทุน        

 ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่   (73,315,506)  (73,088,323)  (52,325,795) 

 ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ านาจควบคุม   (208,665)  -  - 

           

      (73,524,171)  (73,088,323)  (52,325,795) 

           

กำรแบ่งปันขำดทุนเบ็ดเสร็จรวม        

 ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่   (70,739,335)  (70,512,152)  (67,910,024) 
 ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ านาจควบคุม   (208,665)  -  - 

           

      (70,948,000)  (70,512,152)  (67,910,024) 

           

ขำดทุนต่อหุ้น         

ขาดทุนต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐาน 25  (0.014)  (0.014)  (0.031) 

           

ขาดทุนต่อหุน้ปรับลด 4, 25  (0.010)  (0.010)  (0.027) 
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บริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ำกดั (มหำชน)           

งบแสดงกำรเปลีย่นแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น           

ส ำหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2558                   

   งบกำรเงินรวม 

   ส่วนของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่   

       องค์ประกอบอืน่ของ    

       ส่วนของผู้ถือหุ้น    

     ก ำไร(ขำดทนุ)สะสม ก ำไร(ขำดทนุ)เบ็ดเสร็จ
อืน่ 

   

     จัดสรรแล้ว      

   ทนุทีอ่อก ส่วนเกนิ - ทนุส ำรอง   รวมส่วนของผู้ถือหุ้น ส่วนได้เสียทีไ่ม่ม ี รวม 
   และช ำระแล้ว มูลค่ำหุ้นสำมัญ ตำมกฎหมำย ยังไม่ได้จัดสรร เงินลงทนุเผื่อขำย บริษัทใหญ่ อ ำนำจควบคุม ส่วนของผู้ถือหุ้น 
  หมำยเหต ุ บำท บำท บำท บำท บำท บำท บำท บำท 

ยอดคงเหลอืต้นปี ณ วันที ่1 มกรำคม พ.ศ. 2558          

 (ตำมทีร่ำยงำนไว้เดิม)  263,400,000 36,500,000 8,297,905 (58,366,324) - 249,831,581 - 249,831,581 
ผลสะสมจากการแกไ้ขขอ้ผิดพลาดทางการบญัชี 4 - - - (224,379) 165,555 (58,824) - (58,824) 
ยอดคงเหลอืต้นปี ณ วันที ่1 มกรำคม พ.ศ. 2558          

 (ตำมทีป่รับปรุงใหม่)  263,400,000 36,500,000 8,297,905 (58,590,703) 165,555 249,772,757 - 249,772,757 
การเปล่ียนแปลงในส่วนของผูถื้อหุน้ส าหรับปี          

 การเพ่ิมทุนหุน้สามญัในบริษทัย่อย 14 - - - - - - 490,000 490,000 
 การเพ่ิมทุนหุน้สามญั 21 526,800,000 - - - - 526,800,000 - 526,800,000 
 ก  าไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี  - - - (73,315,506) 2,576,171 (70,739,335) (208,665) (70,948,000) 

ยอดคงเหลอืปลำยปี ณ วันที ่31 ธันวำคม พ.ศ. 2558  790,200,000 36,500,000 8,297,905 (131,906,209) 2,741,726 705,833,422 281,335 706,114,757 
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ส ำหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวำคม พ.ศ. 2558                   
   งบกำรเงินเฉพำะบริษทั 

       องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถอืหุ้น  
     ก ำไร(ขำดทุน)สะสม ก ำไร(ขำดทุน)เบด็เสร็จอื่น   

   ทุนที่ออก ส่วนเกิน จดัสรรแล้ว  ส่วนเกินทุนจำก  รวมองค์ประกอบอื่น รวม 

   และช ำระแล้ว มูลค่ำหุ้นสำมัญ - ทุนส ำรองตำม
กฎหมำย 

ยังไม่ได้จดัสรร กำรตรีำคำสินทรัพย์ เงินลงทุนเผือ่ขำย ของส่วนของผู้ถอืหุ้น ส่วนของผู้ถอืหุ้น 

  หมำย
เหตุ 

บำท บำท บำท บำท บำท บำท บำท บำท 

ยอดคงเหลือต้นปี ณ วันที ่1 มกรำคม พ.ศ. 2557  131,700,000 36,500,000 8,297,905 (209,706,257) 178,502,863 - 178,502,863 145,294,511 
การเปล่ียนแปลงในส่วนของผูถื้อหุน้ส าหรับปี          

 การเพ่ิมทุนหุน้สามญั  131,700,000 - - - - - - 131,700,000 
 โอนส่วนเกนิทุนจากการตีราคาสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน      

   
 

        ภาษีเงินไดร้อตดับญัชีไปก  าไร(ขาดทุน)สะสม  - - - 201,379,528 (160,691,258) - (160,691,258) 40,688,270 
 โอนค่าเส่ือมราคาของส่วนเกนิทุนจากการตีราคา          

        สินทรัพยไ์ปก  าไร(ขาดทุน)สะสม  - - - 2,061,821 (2,061,821) - (2,061,821) - 
 ก  าไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี (หลงัปรับปรุง)  - - - (52,325,795) (15,749,784) 165,555 (15,584,229) (67,910,024) 
ยอดคงเหลือปลำยปี ณ วันที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2557  263,400,000 36,500,000 8,297,905 (58,590,703) - 165,555 165,555 249,772,757 

ยอดคงเหลือต้นปี ณ วันที ่1 มกรำคม พ.ศ. 2558 (ตำมที่รำยงำนไว้เดิม) 263,400,000 36,500,000 8,297,905 (58,366,324) - - - 249,831,581 
ผลสะสมจากการแกไ้ขขอ้ผิดพลาดทางการบญัชี 4 - - - (224,379) - 165,555 165,555 (58,824) 
ยอดคงเหลือต้นปี ณ วันที ่1 มกรำคม พ.ศ. 2558 (ตำมที่ปรับปรุงใหม่) 263,400,000 36,500,000 8,297,905 (58,590,703) - 165,555 165,555 249,772,757 
การเปล่ียนแปลงในส่วนของผูถื้อหุน้ส าหรับปี          

 การเพ่ิมทุนหุน้สามญั 21 526,800,000 - - - - - - 526,800,000 
 ก  าไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี  - - - (73,088,323) - 2,576,171 2,576,171 (70,512,152) 
ยอดคงเหลือปลำยปี ณ วันที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2558  790,200,000 36,500,000 8,297,905 (131,679,026) - 2,741,726 2,741,726 706,060,605 

 
หมายเหตุประกอบงบการเงินการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษทัในหนา้ 132 ถึง 184 เป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี  
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บริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ำกัด (มหำชน)         

งบกระแสเงินสด        

ส ำหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2558               

    งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

    
    ตำมที่ปรับปรุงใหม่ 

    31 ธันวำคม  31 ธันวำคม  31 ธันวำคม 

    พ.ศ. 2558  พ.ศ. 2558  พ.ศ. 2557 

  หมำยเหตุ  บำท  บำท  บำท 

กระแสเงินสดจำกกิจกรรมด ำเนินงำน         

ขาดทุนก่อนภาษีเงินได ้   (73,314,547)  (72,878,699)  (52,308,360) 

รายการปรับปรุง        

     ค่าเส่ือมราคา 15, 23  1,341,808  1,341,808  3,474,577 

     ค่าตดัจ าหน่าย 16, 23  3,074,997  3,074,997  96,518 

     ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนกังาน   1,113,102  1,113,102  503,413 

     ขาดทุน(ก  าไร)จากการจ าหน่ายและตดัจ าหน่ายอุปกรณ์   15,867  15,867  (487,215) 

     ก  าไรจากการขายเงินลงทุนชัว่คราว   (306,533)  (306,533)  23,837 

     ขาดทุนจากการขายเงินลงทุนเผื่อขาย   460,867  460,867  - 

     ขาดทุนจากการขายสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนที่ถือไวเ้พื่อขาย   -  -  14,818 

     ดอกเบ้ียรับ   (697,926)  (697,926)  (386,230) 

     ตน้ทุนทางการเงิน   115,748  115,748  682,872 

การเปลี่ยนแปลงของเงินทุนหมุนเวียน        

     - ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอื่น   4,490,385  4,480,385  (4,710,678) 

     - สินคา้คงเหลือ   22,772,597  22,772,597  (82,087,175) 

     - สินทรัพยห์มุนเวียนอื่น   (4,061,326)  (4,061,294)  (2,854,372) 

     - สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอื่น   2,902,234  2,902,234  (163,800) 

     - เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอื่น   (5,879,825)  (6,300,526)  1,242,354 

     - หน้ีสินหมุนเวียนอื่น   (1,352,255)  (1,352,255)  1,565,308 

เงินสดใชไ้ปในกิจกรรมด าเนินงาน   (49,324,807)  (49,319,628)  (135,394,133) 

จ่ายภาษีเงินได ้   (430,657)  (430,657)  (1,477,543) 

         

เงินสดสุทธิใชไ้ปในกิจกรรมด าเนินงาน   (49,755,464)  (49,750,285)  (136,871,676) 
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บริษทั แอสเซท ไบร์ท จ ำกัด (มหำชน)         

งบกระแสเงินสด (ต่อ)         

ส ำหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวำคม พ.ศ. 2558               

 
   งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะบริษทั 

        ตำมที่ปรับปรุงใหม่ 
    31 ธันวำคม  31 ธันวำคม  31 ธันวำคม 
    พ.ศ. 2558  พ.ศ. 2558  พ.ศ. 2557 
  หมำยเหตุ  บำท  บำท  บำท 

กระแสเงินสดจำกกิจกรรมลงทุน        

 เงินฝากสถาบนัการเงินท่ีมีภาระค ้าประกนัเพ่ิมข้ึน 27 ข)  (51,966,481)  (51,966,481)  - 
 เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ืออุปกรณ์ 15  (892,825)  (892,825)  (4,136,591) 
 เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ือสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน  16  (28,610,358)  (28,610,358)  (1,048,990) 
 เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ือเงินลงทุนชัว่คราว 9  (400,076,100)  (400,076,100)  (96,873,760) 
 เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ือเงินลงทุนเผื่อขาย 13  (256,652,380)  (256,652,380)  (40,000,000) 
 เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ือเงินลงทุนในบริษทัย่อย 14  -  (510,000)  - 
 เงินสดรับจากการขายเงินลงทุนชัว่คราว   172,141,330  172,141,330  49,952,326 
 เงินสดรับจากการขายเงินลงทุนเผื่อขาย   59,078,265  59,078,265  - 
 เงินสดรับจากการขายสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนท่ีถือไวเ้พ่ือขาย   -  -  208,325,182 
 เงินสดรับจากการขายอุปกรณ์    -  -  572,583 
 ดอกเบ้ียรับ   697,926  697,926  386,230 

เงินสดสุทธิไดม้าจาก(ใชไ้ปใน)กจิกรรมลงทุน   (506,280,623)  (506,790,623)  117,176,980 

กระแสเงินสดจำกกิจกรรมจดัหำเงิน        

 จ่ายดอกเบ้ีย   (115,748)  (115,748)  (516,294) 
 จ่ายคืนเงินกูย้ืมระยะส้ันจากสถาบนัการเงิน 18  -  -  (49,000,000) 
 จ่ายคืนเงินกูย้ืมระยะส้ันจากบุคคลท่ีเก ีย่วขอ้งกนั  26 ข)  -  -  (33,000,000) 

 เงินสดจ่ายภายใตห้น้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน   (283,504)  (283,504)  (636,373) 

 เงินสดรับจากการออกหุน้เพ่ิมทุน 21  526,800,000  526,800,000  131,700,000 
 เงินสดรับจากเงินลงทุนในบริษทัย่อยส าหรับส่วนไดเ้สีย        

    ท่ีไม่มีอ านาจควบคุม 14  490,000  -  - 

เงินสดสุทธิไดม้าจากกจิกรรมจดัหาเงิน   526,890,748  526,400,748  48,547,333 

เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด(ลดลง)เพิ่มขึน้สุทธิ   (29,145,339)  (30,140,160)  28,852,637 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดตน้ปี   47,699,892  47,699,892  18,817,255 
         

เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสดปลำยปี   18,554,553  17,559,732  47,669,892 

 
รำยกำรที่ไม่ใช่เงินสด : 

       

     

รายการท่ีไม่ใช่เงินสดท่ีมีสาระส าคญัส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2558 และ พ.ศ. 2557 มีดงัน้ี     

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ลดลงจากการตีราคาสินทรัพย์   -  -  (19,867,230) 

เจา้หน้ีค่าซ้ือสินทรัพย์ 17  -  -  1,274,283 

หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน - สุทธิ 18  1,395,205  1,395,205  1,696,945 
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1 ข้อมูลท่ัวไป 

 
บริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัท”) เป็นบริษัทมหำชนจ ำกัด ซ่ึงจัดตั้ งข้ึนในประเทศไทย และมีท่ีอยู่ตำมท่ีได ้
จดทะเบียนดงัน้ี  
 
2 อำคำรเดอะรอยลัเพลส 1 ชั้นจี หอ้งเลขท่ี 2 ซอยมหำดเล็กหลวง 1 ถนนรำชด ำริ แขวงลุมพินี เขตปทุมวนั กรุงเทพมหำนคร 
 
บริษทัเป็นบริษทัจดทะเบียนในตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เพื่อวตัถุประสงคใ์นกำรรำยงำนขอ้มูล จึงรวมเรียกบริษทัและ
บริษทัยอ่ยวำ่ ‘กลุ่มบริษทั’ 
 
กำรประกอบกำรธุรกิจของกลุ่มบริษทั สำมำรถสรุปไดด้งัน้ี (1) ธุรกิจอสังหำริมทรัพย ์คือ กำรลงทุนซ้ือคอนโดมีเนียมเพื่อจ ำหน่ำยหรือ
ใหเ้ช่ำ  (2) ธุรกิจพำณิชยอิ์เล็กทรอนิกส์ (E-Commerce) คือ กำรซ้ือขำยสินคำ้และบริกำรออนไลน์ภำยใตช่ื้อ เอบีซีพอ้ยท ์ (3) ธุรกิจจดักำร
งำนแสดงคอนเสิร์ต 
 
งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะบริษทัไดรั้บอนุมติัจำกคณะกรรมกำรบริษทัเม่ือวนัท่ี 16 กมุภำพนัธ์ พ.ศ. 2559 
 

2 นโยบำยกำรบัญชี 
 
นโยบำยกำรบญัชีท่ีส ำคญัซ่ึงใชใ้นกำรจดัท ำงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะบริษทัมีดงัต่อไปน้ี 
 
2.1 เกณฑ์ในกำรจัดท ำข้อมูลทำงกำรเงิน 

 
งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะบริษัทได้จดัท ำข้ึนตำมหลกักำรบญัชีท่ีรับรองทัว่ไปภำยใตพ้ระรำชบญัญติักำรบญัชี 
พ.ศ. 2543 ซ่ึงหมำยถึงมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีออกภำยใตพ้ระรำชบญัญติัวิชำชีพบญัชี พ.ศ. 2547 และขอ้ก ำหนด
ของคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ว่ำด้วยกำรจัดท ำและน ำเสนอรำยงำนทำงกำรเงินภำยใต้
พระรำชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย ์   
 
งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะบริษทัได้จดัท ำข้ึนโดยใช้เกณฑ์รำคำทุนเดิมในกำรวดัมูลค่ำขององคป์ระกอบของ 
งบกำรเงิน 
 
กำรจดัท ำงบกำรเงินให้สอดคลอ้งกับหลกักำรบญัชีท่ีรับรองทัว่ไปในประเทศไทย ก ำหนดให้ใช้ประมำณกำรทำงบัญชี 
ท่ีส ำคญัและกำรใช้ดุลยพินิจของผูบ้ริหำรซ่ึงจดัท ำข้ึนตำมกระบวนกำรในกำรน ำนโยบำยกำรบญัชีของกลุ่มกิจกำรไปถือปฏิบติั 
และตอ้งเปิดเผยเร่ืองกำรใช้ดุลยพินิจของผูบ้ริหำร หรือควำมซบัซ้อน หรือเก่ียวกบัขอ้สมมติฐำนและประมำณกำรท่ีมีนยัส ำคญั
ต่องบกำรเงินรวมในหมำยเหตุ 5 
 
งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะบริษทัฉบบัภำษำองักฤษจัดท ำข้ึนจำกงบกำรเงินตำมกฎหมำยท่ีเป็นภำษำไทย ในกรณี 
ท่ีมีเน้ือควำมขดัแยง้กนัหรือมีกำรตีควำมในสองภำษำแตกต่ำงกนัใหใ้ชง้บกำรเงินตำมกฎหมำยฉบบัภำษำไทยเป็นหลกั 
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2 นโยบำยกำรบัญชี (ต่อ) 

 
2.2  มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินใหม่ และมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินที่มีกำรปรับปรุง 

 
ก) มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินใหม่ และมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีมีกำรปรับปรุง ซ่ึงมีผลบงัคบัใช้ ณ  วนัท่ี  

1 มกรำคม พ.ศ. 2558 ซ่ึงเก่ียวขอ้งกบักลุ่มบริษทั มีดงัต่อไปน้ี 
 
มำตรฐำนกำรบญัชีฉบบัท่ี 1 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง กำรน ำเสนองบกำรเงิน 
มำตรฐำนกำรบญัชีฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง ท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ 
มำตรฐำนกำรบญัชีฉบบัท่ี 19 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง ผลประโยชน์ของพนกังำน 
มำตรฐำนกำรบญัชีฉบบัท่ี 27 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
มำตรฐำนกำรบญัชีฉบบัท่ี 34 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง งบกำรเงินระหวำ่งกำล 
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัท่ี 10 เร่ือง งบกำรเงินรวม 
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัท่ี 13 เร่ือง กำรวดัมูลคำ่ยติุธรรม 
 
มำตรฐำนกำรบัญชีฉบับท่ี 1 (ปรับปรุง 2557) กำรเปล่ียนแปลงท่ีส ำคญัได้แก่กำรเพ่ิมเติมขอ้ก ำหนดให้กิจกำรจัดกลุ่ม
รำยกำรท่ีแสดงอยู่ใน “ก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน” โดยใช้เกณฑ์ว่ำรำยกำรนั้นสำมำรถจดัประเภทรำยกำรใหม่เขำ้ไปไวใ้น
ก ำไรหรือขำดทุนในภำยหลงัไดห้รือไม ่มำตรฐำนท่ีปรับปรุงน้ีไม่ไดร้ะบุวำ่รำยกำรใดจะแสดงอยูใ่นก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 
 
มำตรฐำนกำรบญัชีฉบับท่ี 16 (ปรับปรุง 2557) ก ำหนดให้รำยกำรช้ินส่วนอะไหล่ อุปกรณ์ส ำรองไวใ้ช้งำน และอุปกรณ์ 
ท่ีใช้ในกำรซ่อมบ ำรุง รับรู้เป็นรำยกำรท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์  หำกรำยกำรนั้ นเขำ้ค ำนิยำมของท่ีดิน อำคำรและ
อุปกรณ์ หำกไม่เขำ้เง่ือนไขดงักล่ำวให้จดัประเภทเป็นสินคำ้คงเหลือ มำตรฐำนดงักล่ำวไม่ส่งผลกระทบกบังบกำรเงิน
ของกลุ่มบริษทั 
 
มำตรฐำนกำรบัญชีฉบับท่ี 19 (ปรับปรุง 2557) กำรเปล่ียนแปลงท่ีส ำคญัได้แก่ (ก) ผลก ำไรและขำดทุนจำกกำร
ประมำณกำรตำมหลกัคณิตศำสตร์ประกันภยั เปล่ียนช่ือเป็น “กำรวดัมูลค่ำใหม่” และตอ้งรับรู้ใน “ก ำไรขำดทุน
เบ็ดเสร็จ” ทนัที ผลก ำไรและขำดทุนจำกกำรประมำณกำรตำมหลกัคณิตศำสตร์ประกนัภยัจะไม่สำมำรถรับรู้ตำมวิธี
ขอบเขตหรือรับรู้ในก ำไรหรือขำดทุนได ้และ (ข) ตน้ทุนบริกำรในอดีตจะรับรู้ในงวดท่ีมีกำรเปล่ียนแปลงโครงกำร 
ผลประโยชน์ท่ียงัไม่เป็นสิทธิขำดจะไม่สำมำรถทยอยรับรู้ตลอดระยะเวลำกำรให้บริกำรในอนำคตได้ มำตรฐำน
ดงักล่ำวไม่ส่งผลกระทบกบังบกำรเงินของกลุ่มบริษทั 
 
มำตรฐำนกำรบญัชีฉบบัท่ี 27 (ปรับปรุง 2557) ใหข้อ้ก ำหนดส ำหรับงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 
มำตรฐำนกำรบญัชีฉบบัท่ี 34 (ปรับปรุง 2557) กำรเปล่ียนแปลงท่ีส ำคญั คือ ก ำหนดกำรเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกบัส่วนงำน
ด ำเนินงำน โดยให้เปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกับตัววดัมูลค่ำสินทรัพย์และหน้ีสินรวมส ำหรับเฉพำะส่วนงำนท่ีรำยงำน  
หำกโดยปกติมีกำรน ำเสนอขอ้มูลจ ำนวนเงินดังกล่ำวต่อผูมี้อ ำนำจตัดสินใจสูงสุดด้ำนกำรปฏิบัติกำร และถำ้มีกำร
เปล่ียนแปลงท่ีมีสำระส ำคญัจำกจ ำนวนเงินท่ีไดเ้ปิดเผยไวใ้นงบกำรเงินประจ ำปีล่ำสุดส ำหรับส่วนงำนท่ีรำยงำนนั้น 
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2 นโยบำยกำรบัญชี (ต่อ) 

 

2.2 มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินใหม่ และมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีมีกำรปรับปรุง (ต่อ) 
 

ก) มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินใหม่ และมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีมีกำรปรับปรุง ซ่ึงมีผลบงัคบัใช ้ณ วนัท่ี  
1 มกรำคม พ.ศ. 2558 ซ่ึงเก่ียวขอ้งกบักลุ่มบริษทั มีดงัต่อไปน้ี (ต่อ) 
 

มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัท่ี 10 ได้มีกำรก ำหนดค ำนิยำมของค ำว่ำ “ควบคุม” ซ่ึงถูกน ำมำใชแ้ทนหลกักำร
ของกำรควบคุมและกำรจดัท ำงบกำรเงินรวมภำยใตม้ำตรฐำนกำรบญัชีฉบบัท่ี 27 งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะ
กิจกำร มำตรฐำนน้ีได้ก ำหนดว่ำเม่ือใดกิจกำรควรจดัท ำงบกำรเงินรวม ให้นิยำมหลักกำรของกำรควบคุม อธิบำย
หลกักำรของกำรน ำหลกักำรของกำรควบคุมไปใช้ รวมถึงอธิบำยถึงขอ้ก ำหนดในกำรจดัท ำงบกำรเงินรวม หลกักำร
ส ำคญัของมำตรฐำนรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัใหม่น้ี คือหำกมีอ ำนำจควบคุม จะตอ้งมีกำรจดัท ำงบกำรเงินรวมเฉพำะ
ในกรณีท่ีผูล้งทุนได้แสดงใหเ้ห็นถึงอ ำนำจกำรควบคุมท่ีเหนือกวำ่ผูถู้กลงทุน ผูล้งทุนไดรั้บผลตอบแทนท่ีผนัแปรจำก
กำรท่ีมีส่วนเก่ียวขอ้งในผูถู้กลงทุน และมีควำมสำมำรถในกำรใชอ้ ำนำจในผูถู้กลงทุน ซ่ึงส่งผลกระทบต่อผลตอบแทน
ท่ีกิจกำรจะไดรั้บ มำตรฐำนดงักล่ำวไม่ส่งผลกระทบกบังบกำรเงินของกลุ่มบริษทั  
 

มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบับท่ี 13 มีวตัถุประสงค์เพ่ือปรับปรุง และลดควำมซ ้ ำซ้อนของค ำนิยำมของ 
มูลคำ่ยติุธรรม โดยกำรก ำหนดค ำนิยำม และแหล่งขอ้มูลในกำรวดัมูลค่ำยุติธรรม และกำรเปิดเผยขอ้มูลส ำหรับใช้ใน
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน มำตรฐำนดังกล่ำวไม่ส่งผลกระทบกับงบกำรเงินของกลุ่มบริษัท ยกเวน้เร่ือง  
กำรเปิดเผยขอ้มูลซ่ึงอธิบำยไวใ้นหมำยเหตุ 3.2 
 

ข) มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินใหม่ มำตรฐำนกำรบญัชีท่ีมีกำรปรับปรุง และมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีมี
กำรปรับปรุง ซ่ึงมีผลบงัคบัใช้ ณ วนัท่ี 1 มกรำคม พ.ศ. 2559 ซ่ึงเก่ียวขอ้งกบักลุ่มบริษทัและยงัไม่ได้น ำมำใช้ก่อน 
วนัถือปฏิบติั มีดงัต่อไปน้ี 
 

มำตรฐำนกำรบญัชีฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง ท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ 
มำตรฐำนกำรบญัชีฉบบัท่ี 19 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง ผลประโยชน์ของพนกังำน 
มำตรฐำนกำรบญัชีฉบบัท่ี 24 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง กำรเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกบับุคคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั 
มำตรฐำนกำรบญัชีฉบบัท่ี 27 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
มำตรฐำนกำรบญัชีฉบบัท่ี 36 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง กำรดอ้ยคำ่ของสินทรัพย ์
มำตรฐำนกำรบญัชีฉบบัท่ี 38 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัท่ี 3  เร่ือง กำรรวมธุรกิจ 
   (ปรับปรุง 2558)  
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัท่ี 8  เร่ือง ส่วนงำนด ำเนินงำน 
   (ปรับปรุง 2558)  
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัท่ี 10  เร่ือง งบกำรเงินรวม 
   (ปรับปรุง 2558)  
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัท่ี 13  เร่ือง กำรวดัมูลคำ่ยติุธรรม 
   (ปรับปรุง 2558)  
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2 นโยบำยกำรบัญชี (ต่อ) 

 

2.2 มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินใหม่ และมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีมีกำรปรับปรุง (ต่อ) 
 

ข) มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินใหม่ มำตรฐำนกำรบญัชีท่ีมีกำรปรับปรุง และมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีมี
กำรปรับปรุง ซ่ึงมีผลบงัคบัใช้ ณ วนัท่ี 1 มกรำคม พ.ศ. 2559 ซ่ึงเก่ียวขอ้งกบักลุ่มบริษทัและยงัไม่ได้น ำมำใช้ก่อน 
วนัถือปฏิบติั มีดงัต่อไปน้ี (ต่อ) 
 

มำตรฐำนกำรบญัชีฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2558) เร่ืองท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ ได้ก ำหนดให้มีควำมชัดเจนข้ึนเก่ียวกบั
กำรปรับรำคำตำมบญัชีก่อนหกัคำ่เส่ือมรำคำสะสม และคำ่เส่ือมรำคำสะสม ในกรณีท่ีกิจกำรใชว้ิธีกำรตีรำคำใหม่ 
 

มำตรฐำนกำรบญัชีฉบบัท่ี 19 (ปรับปรุง 2558) เร่ืองผลประโยชน์พนักงำน ได้มีกำรอธิบำยเก่ียวกบัวิธีกำรปฏิบติัทำง
บญัชีส ำหรับเงินสมทบจำกพนกังำนหรือบุคคลท่ีสำมแก่โครงกำรผลประโยชน์ท่ีก ำหนดไวใ้หช้ัดเจนข้ึน กำรปรับปรุง
ดงักล่ำวให้ควำมแตกต่ำงระหว่ำง เงินสมทบท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรบริกำรท่ีเกิดข้ึนในรอบระยะเวลำบญัชีท่ีเงินสมทบนั้น
เกิดข้ึนเท่ำนั้น และเงินสมทบท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรบริกำรท่ีมำกกวำ่หน่ึงรอบระยะเวลำบญัชี 
 

มำตรฐำนกำรบญัชีฉบบัท่ี 24 (ปรับปรุง 2558) เร่ืองกำรเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกบับุคคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั ไดร้วม
กิจกำรท่ีให้บริกำรด้ำนผูบ้ริหำรส ำคญัแก่กิจกำรท่ีรำยงำน หรือแก่บริษทั ใหญ่ของกิจกำรท่ีรำยงำน ซ่ึงกิจกำรต้อง
เปิดเผยจ ำนวนเงินท่ีกิจกำรไดจ่้ำยใหแ้ก่กิจกำรท่ีใหบ้ริกำรดำ้นผูบ้ริหำรส ำคญั 
 

มำตรฐำนกำรบญัชีฉบบัท่ี 27 (ปรับปรุง 2558) ให้กิจกำรท่ีด ำเนินธุรกิจด้ำนกำรลงทุนท่ีได้รับกำรยกเวน้ไม่ตอ้งรวม
บริษทัย่อยเขำ้มำในกำรจดัท ำงบกำรเงินรวมสำมำรถแสดงงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรเพียงงบเดียวได้ และได้ก ำหนดให้
วดัมูลค่ำเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยดงักล่ำวดว้ยมูลค่ำยุติธรรมและรับรู้กำรเปล่ียนแปลงในมูลค่ำยุติธรรมดงักล่ำวไปยงั
ก ำไรหรือขำดทุน 
 

มำตรฐำนกำรบัญชีฉบับท่ี 36 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง กำรด้อยค่ำของสินทรัพย์ ได้มีกำรก ำหนดเพ่ิมเติมเก่ียวกับ 
กำรเปิดเผยขอ้มูลในกรณีท่ีมูลค่ำท่ีคำดว่ำจะได้รับคืนของสินทรัพยว์ดัมูลคำ่โดยใช้วิธีมูลคำ่ยุติธรรมหักตน้ทุนในกำร
จ ำหน่ำย โดยกำรเปิดเผยดังกล่ำวรวมถึง 1) ล ำดับชั้นของมูลค่ำยุติธรรม 2) กรณีท่ีกำรวดัมูลค่ำยุติธรรมอยู่ในล ำดับ 
ชั้นท่ี 2 และ 3 จะตอ้งมีกำรเปิดเผยเทคนิคท่ีใชใ้นกำรวดัมูลคำ่ยติุธรรม และขอ้สมมติฐำนส ำคญัท่ีใช ้  
 

มำตรฐำนกำรบญัชีฉบบัท่ี 38 (ปรับปรุง 2558) เร่ืองสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนไดก้ ำหนดใหช้ดัเจนข้ึน เก่ียวกบักำรปรับรำคำ
ตำมบญัชีก่อนหกัคำ่ตดัจ ำหน่ำยสะสม และคำ่ตดัจ ำหน่ำยสะสมในกรณีท่ีกิจกำรใชว้ิธีกำรตีรำคำใหม่ 
 

มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบับท่ี 3 (ปรับปรุง 2558) เร่ืองกำรรวมธุรกิจ ได้ก ำหนดให้ชัดเจนข้ึนในเร่ือง  
ก) ภำระผูกพนัท่ีกิจกำรตอ้งจ่ำยช ำระส่ิงตอบแทนท่ีอำจจะเกิดข้ึนท่ีเขำ้ค ำนิยำมของเคร่ืองมือทำงกำรเงินวำ่เป็นหน้ีสิน
ทำงกำรเงินหรือส่วนของเจำ้ของตำมค ำนิยำมของมำตรฐำนกำรบญัชีฉบบัท่ี 32 เร่ืองกำรแสดงรำยกำรส ำหรับเคร่ืองมือ
ทำงกำรเงิน (เม่ือมีกำรประกำศใช)้ หรือตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง และไดก้ ำหนดใหว้ดัมูลค่ำ
ส่ิงตอบแทนท่ีอำจจะเกิดข้ึนท่ีไม่ไดถู้กจดัประเภทเป็นส่วนของเจำ้ของด้วยมูลคำ่ยติุธรรมและรับรู้กำรเปล่ียนแปลงใน
มูลคำ่ยติุธรรมในก ำไรหรือขำดทุนทุกส้ินรอบระยะเวลำกำรรำยงำน และ ข) มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัท่ี 3 
ไม่ไดถื้อปฏิบติักบักำรบญัชีส ำหรับกำรจดัตั้งกำรร่วมคำ้ท่ีอยูภ่ำยใตม้ำตรฐำนกำรกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัท่ี 11 
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2 นโยบำยกำรบัญชี (ต่อ) 

 
2.2 มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินใหม่ และมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีมีกำรปรับปรุง (ต่อ) 

 
ข) มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินใหม่ มำตรฐำนกำรบัญชีท่ีมีกำรปรับปรุง และมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน  

ท่ีมีกำรปรับปรุง ซ่ึงมีผลบังคบัใช้ ณ วนัท่ี  1 มกรำคม พ.ศ. 2559 ซ่ึงเก่ียวขอ้งกบักลุ่มบริษัทและยงัไม่ได้น ำมำใช้ 
ก่อนวนัถือปฏิบติั มีดงัต่อไปน้ี (ต่อ) 
 
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัท่ี 8 (ปรับปรุง 2558) เร่ืองส่วนงำนด ำเนินงำน ไดก้ ำหนดให้มีกำรเปิดเผยขอ้มูล
เก่ียวกบัดุลยพินิจของผูบ้ริหำรในกำรรวมส่วนงำนเขำ้ด้วยกัน และก ำหนดให้น ำเสนอกำรกระทบยอดสินทรัพย์ 
ของส่วนงำนกบัสินทรัพยข์องกิจกำรเม่ือกิจกำรรำยงำนขอ้มูลสินทรัพยข์องส่วนงำนใหก้บัผูมี้อ ำนำจตดัสินใจสูงสุด
ดำ้นกำรด ำเนินงำนของกิจกำร 
 
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัท่ี 10 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง งบกำรเงินรวม กำรปรับปรุงน้ีได้ให้ค  ำนิยำมของ
กิจกำรท่ีด ำเนินธุรกิจด้ำนกำรลงทุนและได้ก ำหนดขอ้ยกเวน้ในกำรจดัท ำงบกำรเงินรวม ซ่ึงกำรปรับปรุงดงักล่ำวส่งผล
ให้กองทุนหลำยกองทุนและกิจกำรท่ีมีธุรกิจท่ีคลำ้ยคลึงกนั ได้รับขอ้ยกเวน้จำกกำรน ำบริษทัยอ่ยเกือบทั้งหมดมำรวม
ในกำรจดัท ำงบกำรเงินรวม แต่จะวดัมูลคำ่เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยเหล่ำนั้นดว้ยมูลคำ่ยติุธรรมผำ่นก ำไรหรือขำดทุน  
 
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัท่ี 13 (ปรับปรุง 2558) เร่ืองมูลค่ำยุติธรรมได้ก ำหนดให้ชัดเจนข้ึน เก่ียวกับ
ขอ้ยกเวน้ในเร่ืองของกำรวดัมูลค่ำยุติธรรมเป็นกลุ่มให้ปฏิบติัใชก้บัทุกสัญญำท่ีอยูใ่นขอบเขตของมำตรฐำนกำรบญัชี
ฉบับท่ี 39 เร่ือง กำรรับรู้และกำรวดัมูลค่ำเคร่ืองมือทำงกำรเงิน (เม่ือมีกำรประกำศใช้) หรือมำตรฐำนกำรรำยงำน  
ทำงกำรเงินฉบบัท่ี 9 เร่ืองเคร่ืองมือทำงกำรเงิน (เม่ือมีกำรประกำศใช)้ ซ่ึงรวมถึงสัญญำท่ีไม่เป็นสัญญำทำงกำรเงิน 
 

2.3 บัญชีกลุ่มบริษัท 
 

(1) บริษทัยอ่ย 
 
บริษทัยอ่ยหมำยถึงกิจกำร (ซ่ึงรวมถึงกิจกำรเฉพำะกิจ) ท่ีกลุ่มบริษทัควบคุม กลุ่มบริษทัควบคุมกิจกำรเม่ือกลุ่มบริษทั 
มีกำรเปิดรับหรือมีสิทธิในผลตอบแทนผนัแปรจำกกำรเก่ียวขอ้งกบัผูไ้ดรั้บกำรลงทุนและมีควำมสำมำรถท ำให้เกิดผล
กระทบต่อผลตอบแทนจำกกำรใช้อ ำนำจเหนือผูไ้ด้รับกำรควบคุม กลุ่มบริษัทรวมงบกำรเงินของบริษัทย่อยไวใ้น  
งบกำรเงินรวมตั้งแต่วนัท่ีกลุ่มบริษทัมีอ ำนำจในกำรควบคุมบริษทัย่อย กลุ่มบริษทัจะไม่น ำงบกำรเงินของบริษทัย่อย
มำรวมไวใ้นงบกำรเงินรวมนบัจำกวนัท่ีกลุ่มบริษทัสูญเสียอ ำนำจควบคุม 
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2 นโยบำยกำรบัญชี (ต่อ) 

 
2.3 บัญชีกลุ่มบริษัท (ต่อ) 

 
(1) บริษทัยอ่ย (ต่อ) 

 
กลุ่มบริษทับนัทึกบญัชีกำรรวมธุรกิจโดยถือปฏิบติัตำมวิธีซ้ือ ส่ิงตอบแทนท่ีโอนให้ส ำหรับกำรซ้ือบริษทัย่อย ตอ้งวดั
ด้วยมูลค่ำยุติธรรมของสินทรัพยท่ี์ผูซ้ื้อโอนให้และหน้ีสินท่ีก่อข้ึนเพ่ือจ่ำยช ำระให้แก่เจ้ำของเดิมของผูถู้กซ้ือและ 
ส่วนไดเ้สียในส่วนของผูถื้อหุ้นท่ีออกโดยกลุ่มบริษทั รวมถึงมูลค่ำยติุธรรมของสินทรัพย ์หรือหน้ีสินท่ีคำดวำ่จะตอ้ง
จ่ำยช ำระ ตน้ทุนท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรซ้ือจะรับรู้เป็นคำ่ใช้จ่ำยเม่ือเกิดข้ึน และวดัมูลคำ่เร่ิมแรกของสินทรัพยท่ี์ได้มำท่ีระบุได้
และหน้ีสินท่ีอำจจะเกิดข้ึนในกำรรวมธุรกิจดว้ยมูลคำ่ยติุธรรม ณ วนัท่ีซ้ือ ในกำรรวมธุรกิจแต่ละคร้ัง กลุ่มบริษทัวดัมูลค่ำ
ของส่วนได้เสียท่ีไม่มีอ ำนำจควบคุมในผูถู้กซ้ือดว้ยมูลคำ่ยุติธรรม หรือ มูลคำ่ของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีระบุได้ของผูถู้กซ้ือ
ตำมสัดส่วนของหุน้ท่ีถือ 
 
ในกำรรวมธุรกิจท่ีด ำเนินกำรส ำเร็จจำกกำรทยอยซ้ือ ผูซ้ื้อตอ้งวดัมูลค่ำส่วนได้เสียท่ีผูซ้ื้อถืออยู่ในผูถู้กซ้ือก่อนหน้ำ 
กำรรวมธุรกิจใหม่โดยใช้มูลค่ำยุติธรรม ณ วนัท่ีซ้ือและรับรู้ผลก ำไรหรือขำดทุนท่ีเกิดข้ึนจำกกำรวดัมูลค่ำใหม่นั้ น 
ในก ำไรหรือขำดทุน 
 
ส่ิงตอบแทนท่ีคำดว่ำจะตอ้งจ่ำยโดยกลุ่มบริษทั รับรู้ด้วยมูลคำ่ยุติธรรม ณ วนัท่ีซ้ือ กำรเปล่ียนแปลงในมูลค่ำยุติธรรม
ของส่ิงตอบแทนท่ีคำดว่ำจะต้องจ่ำยท่ีรับรู้ภำยหลังวนัท่ีซ้ือซ่ึงจัดประเภทเป็นสินทรัพย์หรือหน้ีสินให้รับรู้ผล 
ก ำไรขำดทุนท่ีเกิดข้ึนในก ำไรหรือขำดทุน หรือในก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน ส่ิงตอบแทนท่ีคำดว่ำจะต้องจ่ำยซ่ึง 
จดัประเภทเป็นส่วนของผูถื้อหุน้ตอ้งไม่มีกำรวดัมูลคำ่ใหม่ และใหบ้นัทึกกำรจ่ำยช ำระในภำยหลงัไวใ้นส่วนของผูถื้อหุน้ 
 
กรณีท่ีมูลคำ่ส่ิงตอบแทนท่ีโอนให ้มูลค่ำส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ ำนำจควบคุมในผูถู้กซ้ือ และมูลคำ่ยติุธรรม ณ วนัซ้ือธุรกิจ
ของส่วนได้เสียในส่วนของผูถื้อหุ้นของผูถู้กซ้ือท่ีผูซ้ื้อถืออยูก่่อนกำรรวมธุรกิจ มำกกว่ำมูลค่ำยติุธรรมสุทธิ ณ วนัท่ี 
ซ้ือของสินทรัพย์ท่ีได้มำท่ีระบุได้และหน้ีสินท่ีรับมำ ผูซ้ื้อตอ้งรับรู้ค่ำควำมนิยม หำกมูลค่ำของมูลค่ำส่ิงตอบแทน 
ท่ีโอนให้ มูลคำ่ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ ำนำจควบคุมในผูถู้กซ้ือ และมูลคำ่ยุติธรรม ณ วนัซ้ือธุรกิจของส่วนไดเ้สียในส่วนของ
ผูถื้อหุ้นของผูถู้กซ้ือท่ีผูซ้ื้อถืออยู่ก่อนกำรรวมธุรกิจ น้อยกว่ำมูลค่ำรำคำยุติธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิของบริษัทย่อย
เน่ืองจำกมีกำรต่อรองรำคำซ้ือ จะรับรู้ส่วนต่ำงโดยตรงไปยงัก ำไรหรือขำดทุน 
 
กิจกำรจะตดัรำยกำรบญัชีระหว่ำงกิจกำร ยอดคงเหลือ และรำยกำรก ำไรหรือขำดทุนท่ียงัไม่ได้เกิดข้ึนจริงระหว่ำง 
กลุ่มบริษทั นโยบำยกำรบญัชีของบริษทัยอ่ยไดถู้กเปล่ียนเพื่อใหส้อดคลอ้งกบันโยบำยกำรบญัชีของกลุ่มบริษทั 
 
ในงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร เงินลงทุนในบริษัทย่อยจะบันทึกบัญชีด้วยรำคำทุนหักค่ำเผื่อกำรด้อยค่ำ ตน้ทุนจะมี  
กำรปรับเพ่ือสะท้อนกำรเปล่ียนแปลงส่ิงตอบแทนท่ีเกิดข้ึนจำกส่ิงตอบแทนท่ีคำดว่ำจะได้รับ  ต้นทุนนั้ นจะรวม 
ส่วนแบ่งตน้ทุนทำงตรง 



บริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ำกัด (มหำชน)  
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะบริษัท 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2558 

138 

 
2 นโยบำยกำรบัญชี (ต่อ) 

 
2.3  บัญชีกลุ่มบริษัท (ต่อ) 

 
(2) รำยกำรและส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ ำนำจควบคุม 

 
กลุ่มบริษทัปฏิบติัต่อรำยกำรกบัส่วนได้เสียท่ีไม่มีอ ำนำจควบคุมเช่นเดียวกนักบัส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นกลุ่มบริษัท 
ส ำหรับกำรซ้ือส่วนได้เสียท่ีไม่มีอ ำนำจควบคุม ผลต่ำงระหว่ำงส่ิงตอบแทนท่ีจ่ำยให้และมูลคำ่ตำมบญัชีของสินทรัพย์
สุทธิของหุ้นท่ีซ้ือมำในบริษทัย่อยจะถูกบนัทึกในส่วนของผูถื้อหุ้น และก ำไรหรือขำดทุนจำกกำรขำยในส่วนได้เสีย 
ท่ีไม่มีอ ำนำจควบคุมจะถูกบนัทึกในส่วนของผูถื้อหุน้ 
 

(3) กำรจ ำหน่ำยบริษทัยอ่ย 
 
เม่ือกลุ่มบริษทัสูญเสียกำรควบคุม ส่วนไดเ้สียในหุน้ท่ีเหลืออยูจ่ะวดัมูลค่ำใหม่โดยใช้มูลคำ่ยุติธรรม กำรเปล่ียนแปลง
ในมูลค่ำจะรับรู้ในก ำไรหรือขำดทุน มูลค่ำยุติธรรมนั้ นจะถือเป็นมูลค่ำตำมบญัชีเร่ิมแรกของมูลค่ำของเงินลงทุน 
ท่ีเหลือของบริษทัร่วม กิจกำรร่วมคำ้ หรือสินทรัพยท์ำงกำรเงิน ส ำหรับทุกจ ำนวนท่ีเคยรับรู้ในก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ
อ่ืนในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบักิจกำรนั้นจะถูกจดัประเภทใหม่เสมือนว่ำกลุ่มกิจกำรมีกำรจ ำหน่ำยสินทรัพยห์รือหน้ีสิน 
ท่ีเก่ียวขอ้งนั้นโดยตรง 
 

2.4 กำรแปลงค่ำเงินตรำต่ำงประเทศ 
 

(1) สกลุเงินท่ีใชใ้นกำรด ำเนินงำนและสกลุเงินท่ีใชน้ ำเสนองบกำรเงิน 
 
รำยกำรท่ีรวมในงบกำรเงินของแต่ละบริษทัในกลุ่มบริษทัถูกวดัมูลคำ่โดยใชส้กุลเงินของสภำพแวดลอ้มทำงเศรษฐกิจ
หลกัท่ีบริษทัด ำเนินงำนอยู่ งบกำรเงินรวมแสดงในสกุลเงินบำท ซ่ึงเป็นสกุลเงินท่ีใช้ในกำรด ำเนินงำนและสกุลเงิน 
ท่ีใชน้ ำเสนองบกำรเงินของบริษทั 
 

(2) รำยกำรและยอดคงเหลือ 
 
รำยกำรท่ีเป็นสกุลเงินตรำต่ำงประเทศแปลงค่ำเป็นสกลุเงินท่ีใชใ้นกำรด ำเนินงำนโดยใชอ้ตัรำแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีเกิด
รำยกำรหรือวนัท่ีตีรำคำหำกรำยกำรนั้ นถูกวดัมูลค่ำใหม่ รำยกำรก ำไรและรำยกำรขำดทุนท่ีเกิดจำกกำรรับหรือ 
จ่ำยช ำระท่ีเป็นเงินตรำต่ำงประเทศ และท่ีเกิดจำกกำรแปลงค่ำสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นตัวเงินซ่ึงเป็นเงินตรำ
ต่ำงประเทศ ไดบ้นัทึกไวใ้นก ำไรหรือขำดทุน 
 
เม่ือมีกำรรับรู้รำยกำรก ำไรหรือขำดทุนของรำยกำรท่ีไม่เป็นตวัเงินไวใ้นก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน องคป์ระกอบของ
อตัรำแลกเปล่ียนทั้งหมดของก ำไรหรือขำดทุนนั้นจะรับรู้ไวใ้นก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนด้วย ในทำงตรงขำ้มกำรรับรู้
ก ำไรหรือขำดทุนของรำยกำรท่ีไม่เป็นตวัเงินไวใ้นก ำไรหรือขำดทุน องคป์ระกอบของอตัรำแลกเปล่ียนทั้งหมดของ
ก ำไรหรือขำดทุนนั้นจะรับรู้ไวใ้นก ำไรขำดทุนดว้ย 
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2 นโยบำยกำรบัญชี (ต่อ) 

 
2.5 เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 

 
ในงบกระแสเงินสดรวมและงบกระแสเงินสดเฉพำะบริษทั เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด รวมถึงเงินสดในมือ เงินฝำก
ธนำคำรประเภทจ่ำยคืนเม่ือทวงถำม  เงินลงทุนระยะสั้ นอ่ืนท่ีมีสภำพคล่องสูงซ่ึงมีอำยุไม่เกินสำมเดือนนับจำกวนัท่ีได้มำ 
และเงินเบิกเกินบญัชี  
 

2.6 ลูกหนี้กำรค้ำ 
 
ลูกหน้ีกำรคำ้รับรู้เร่ิมแรกดว้ยมูลคำ่ตำมใบแจง้หน้ี และจะวดัมูลคำ่ต่อมำดว้ยจ ำนวนเงินท่ีเหลืออยูห่ักดว้ยคำ่เผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ
ซ่ึงประมำณจำกกำรสอบทำนยอดคงเหลือ ณ วนัส้ินงวด ค่ำเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญหมำยถึงผลต่ำงระหวำ่งรำคำตำมบญัชีของ
ลูกหน้ีกำรคำ้เปรียบเทียบกบัมูลค่ำท่ีคำดวำ่จะได้รับจำกลูกหน้ีกำรคำ้ หน้ีสูญท่ีเกิดข้ึนจะรับรู้ไวใ้นก ำไรหรือขำดทุนโดยถือเป็น
ส่วนหน่ึงของคำ่ใชจ่้ำยในกำรบริหำร 
 

2.7 สินค้ำคงเหลือ 
 
สินคำ้คงเหลือแสดงด้วยรำคำทุนหรือมูลค่ำสุทธิท่ีจะได้รับแลว้แต่รำคำใดจะต ่ำกวำ่ รำคำทุนของสินคำ้ค ำนวณโดยวิธีเข ้ำก่อน
ออกก่อน ตน้ทุนของกำรซ้ือประกอบดว้ยรำคำซ้ือ และคำ่ใช้จ่ำยท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรงกบักำรซ้ือสินคำ้นั้น เช่น ค่ำอำกรขำเขำ้
และคำ่ขนส่ง หกัดว้ยส่วนลดจำกกำรจ่ำยเงินตำมเง่ือนไข ส่วนลดจำกกำรรับประกนัสินคำ้ หรือส่วนลดกำรน ำบตัรส่วนลด
ไปข้ึนเป็นเงินสด (rebate) มูลค่ำสุทธิท่ีจะได้รับประมำณจำกรำคำปกติท่ีคำดว่ำจะขำยได้ของธุรกิจหักด้วยค่ำใช้จ่ำย  
ท่ีจ ำเป็นเพ่ือให้สินคำ้นั้นส ำเร็จรูปรวมถึงค่ำใช้จ่ำยในกำรขำย  กลุ่มบริษัทบันทึกบัญชีค่ำเผ่ือกำรลดมูลค่ำของสินคำ้เก่ำ 
ลำ้สมยั หรือเส่ือมคุณภำพเท่ำท่ีจ ำเป็น 
 

2.8 เงินลงทุน 
 
กลุ่มบริษัทจดัประเภทเงินลงทุนท่ีนอกเหนือจำกเงินลงทุนในบริษทัย่อยเป็นเงินลงทุนเผ่ือขำย กำรจดัประเภทข้ึนอยู่กับ
จุดมุ่งหมำยขณะลงทุน ฝ่ำยบริหำรจะเป็นผูก้  ำหนดกำรจดัประเภทท่ีเหมำะสมส ำหรับเงินลงทุน ณ เวลำลงทุนและทบทวน 
กำรจดัประเภทเป็นระยะ  
 
เงินลงทุนเผื่อขำย คือ เงินลงทุนท่ีจะถือไวโ้ดยไม่ระบุช่วงเวลำและอำจขำยเพ่ือเสริมสภำพคล่องหรือเม่ืออัตรำดอกเบ้ีย
เปล่ียนแปลง ได้แสดงรวมไวใ้นสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน เวน้แต่กรณีท่ีฝ่ำยบริหำรแสดงเจตจ ำนงท่ีจะถือไวใ้นช่วงเวลำน้อยกว่ำ 
12 เดือนนับแต่วนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน ก็จะแสดงรวมไวใ้นสินทรัพยห์มุนเวียน หรือเวน้แต่กรณีท่ีฝ่ำยบริหำร 
มีควำมจ ำเป็นท่ีตอ้งขำยเพ่ือเพ่ิมเงินทุนด ำเนินงำน จึงจะแสดงรวมไวใ้นสินทรัพยห์มุนเวียน 
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2 นโยบำยกำรบัญชี (ต่อ) 

 
2.8 เงินลงทุน (ต่อ) 

 
เงินลงทุนเผื่อขำยรับรู้มูลคำ่เร่ิมแรกดว้ยรำคำทุน ซ่ึงหมำยถึงมูลคำ่ยุติธรรมของส่ิงตอบแทนท่ีใหไ้ปเพื่อใหไ้ดม้ำซ่ึงเงินลงทุนนั้น
รวมทั้งคำ่ใชจ่้ำยในกำรท ำรำยกำร 
 
เงินลงทุนเผ่ือขำยวดัมูลค่ำในเวลำต่อมำด้วยมูลค่ำยุติธรรม มูลค่ำยุติธรรมของเงินลงทุนวดัตำมรำคำเสนอซ้ือท่ีอำ้งอิงจำก
ตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ณ วนัท ำกำรสุดทำ้ยของวนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน โดยอำ้งอิงรำคำเสนอซ้ือล่ำสุดจำก
ตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย รำยกำรก ำไรและขำดทุนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริงของเงินลงทุนเผ่ือขำยรับรู้ในส่วนของก ำไร
ขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 
 
บริษทัจะทดสอบคำ่เผ่ือกำรด้อยคำ่ของเงินลงทุนเม่ือมีขอ้บ่งช้ีว่ำเงินลงทุนนั้นอำจมีค่ำเผ่ือกำรด้อยค่ำเกิดข้ึน หำกรำคำตำม
บัญชีของเงินลงทุนสูงกว่ำมูลค่ำท่ีคำดว่ำจะได้รับคืน บริษัทจะบันทึกรำยกำรขำดทุนจำกค่ำเผื่อกำรด้อยค่ำรวมไวใ้น  
งบก ำไรขำดทุน 
 
ในกำรจ ำหน่ำยเงินลงทุน ผลต่ำงระหว่ำงมูลค่ำยุติธรรมของผลตอบแทนสุทธิท่ีได้รับจำกกำรจ ำหน่ำยเม่ือ เปรียบเทียบกบั
รำคำตำมบัญชีของเงินลงทุนนั้ นจะบนัทึกรวมอยู่ในก ำไรหรือขำดทุน กรณีท่ีจ ำหน่ำยเงินลงทุนท่ีถือไวใ้นตรำสำรหน้ีหรือ 
ตรำสำรทุนชนิดเดียวกนัออกไปบำงส่วน รำคำตำมบญัชีของเงินลงทุนท่ีจ ำหน่ำยจะก ำหนดโดยใช้ วิธีถวัเฉล่ียถ่วงน ้ ำหนัก
ดว้ยรำคำตำมบญัชีจำกจ ำนวนทั้งหมดท่ีถือไว ้
 

2.9 ท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ 
 
ท่ีดินและอำคำร แสดงด้วยมูลค่ำยุติธรรมตำมรำคำประเมินซ่ึงผูป้ระเมินรำคำอิสระภำยนอกได้ประมำณกำรไวแ้ละ  
จะทบทวนกำรประเมินทุกปี หักดว้ยคำ่เส่ือมรำคำสะสมของอำคำร ณ วนัท่ีตีรำคำใหม่ จะน ำค่ำเส่ือมรำคำสะสมหกัออกจำก
มูลค่ำตำมบญัชีก่อนหักค่ำเส่ือมสะสมและผลขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำสะสม เพื่อให้มูลค่ำสุทธิท่ีปรับใหม่แสดงในรำคำ  
ท่ีตีใหม่ของสินทรัพย ์อุปกรณ์วดัมูลค่ำดว้ยรำคำทุนหักดว้ยค่ำเส่ือมรำคำสะสม ตน้ทุนเร่ิมแรกจะรวมตน้ทุนทำงตรงอ่ืนๆ  
ท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรซ้ือสินทรัพยน์ั้น 
 
ตน้ทุนท่ีเกิดข้ึนภำยหลงัจะรวมอยูใ่นมูลค่ำตำมบญัชีของสินทรัพยห์รือรับรู้แยกเป็นอีกสินทรัพยห์น่ึงตำมควำมเหมำะสม  
เม่ือตน้ทุนนั้นเกิดข้ึนและคำดว่ำจะให้ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนำคตแก่บริษทัและตน้ทุนดังกล่ำวสำมำรถวดัมูลค่ำได ้
อยำ่งน่ำเช่ือถือ มูลคำ่ตำมบญัชีของช้ินส่วนท่ีถูกเปล่ียนแทนจะถูกตดัรำยกำรออก ส ำหรับคำ่ซ่อมแซมและบ ำรุงรักษำอ่ืน ๆ 
บริษทัจะรับรู้ตน้ทุนดงักล่ำวเป็นคำ่ใชจ่้ำยในก ำไรหรือขำดทุนเม่ือเกิดข้ึน 
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2 นโยบำยกำรบัญชี (ต่อ) 

 
2.9 ท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ (ต่อ) 

 
กำรตีรำคำท่ีดินและอำคำรใหม่ท ำใหมู้ลคำ่ตำมบญัชีท่ีเพ่ิมข้ึนจะรับรู้ในก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนและจะแสดงอยูใ่นส่วนเกินทุน
จำกกำรตีรำคำสินทรัพยใ์นส่วนของผูถื้อหุน้ และหำกมูลคำ่ของส่วนท่ีเคยมีกำรตีรำคำเพ่ิมนั้นลดลงกิจกำรตอ้งน ำส่วนท่ีลดลง
จำกกำรตีรำคำใหม่ไปรับรู้ในก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน และลดส่วนเกินทุนจำกกำรตีรำคำสินทรัพยข์ำ้งต้นท่ีอยู่ในส่วนของ 
ผูถื้อหุ้นลดลงตำมไปดว้ย ส่วนท่ีลดลงท่ีเหลือจะบนัทึกไปยงัก ำไรหรือขำดทุน ในแต่ละปีผลต่ำงระหวำ่งวิธีคิดค่ำเส่ือมรำคำ 
ท่ีค  ำนวณจำกมูลค่ำตำมบญัชีของสินทรัพยท่ี์ตีรำคำใหม่ท่ีบันทึกไปยงัก ำไรหรือขำดทุน กบัค่ำเส่ือมรำคำท่ีค ำนวณจำก  
รำคำทุนเดิมของสินทรัพย ์จะถูกโอนจำกส่วนเกินทุนจำกกำรตีรำคำสินทรัพยไ์ปยงัก ำไรสะสม 
 
ท่ีดินไม่มีกำรคิดคำ่เส่ือมรำคำ ค่ำเส่ือมรำคำของสินทรัพยอ่ื์นค ำนวณโดยใชว้ิธีเส้นตรง เพื่อลดรำคำทุน แต่ละชนิดตลอดอำยุ
กำรใหป้ระโยชน์ท่ีประมำณกำรไวข้องสินทรัพยด์งัต่อไปน้ี 
 
อุปกรณ์ส ำนกังำน 5 - 10 ปี 
เคร่ืองตกแต่งและเคร่ืองใชส้ ำนกังำน 5 - 10 ปี 
ยำนพำหนะ 5 ปี 
 
ทุกส้ินรอบรอบระยะเวลำรำยงำน ได้มีกำรทบทวนและปรับปรุงมูลค่ำคงเหลือและอำยุกำรให้ประโยชน์ของสินทรัพย ์
ใหเ้หมำะสม 
 
ในกรณีท่ีมูลคำ่ตำมบญัชีสูงกวำ่มูลคำ่ท่ีคำดวำ่จะได้รับคืน มูลค่ำตำมบญัชีจะถูกปรับลดใหเ้ท่ำกบัมูลค่ำท่ีคำดว่ำจะไดรั้บคืน
ทนัที (หมำยเหตุ 2.11) 
 
ผลก ำไรหรือขำดทุนท่ีเกิดจำกกำรจ ำหน่ำยท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ ค  ำนวณโดยเปรียบเทียบจำกส่ิงตอบแทนสุทธิท่ีได้รับ
จำกกำรจ ำหน่ำยสินทรัพยก์บัมูลคำ่ตำมบญัชีของสินทรัพย ์และจะรับรู้บญัชีผลก ำไรหรือขำดทุนอ่ืนสุทธิในก ำไรหรือขำดทุน 
 
ในกำรจ ำหน่ำยสินทรัพยท่ี์มีกำรตีรำคำใหม่ ส่วนเกินทุนจำกกำรตีรำคำสินทรัพยจ์ะโอนไปยงัก ำไรสะสม 
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2 นโยบำยกำรบัญชี (ต่อ) 

 
2.10 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 

 
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
 
ตน้ทุนท่ีใช้ในกำรบ ำรุงรักษำโปรแกรมคอมพิวเตอร์ให้บันทึกเป็นค่ำใช้จ่ำยเม่ือเกิดข้ึน ค่ำใช้จ่ำยท่ีเกิดจำกกำรพฒันำ 
ท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรงในกำรออกแบบและทดสอบโปรแกรมคอมพิวเตอร์ท่ีมีลกัษณะเฉพำะเจำะจงซ่ึงกลุ่มบริษทัเป็นผูดู้แล  
จะรับรู้เป็นสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนเม่ือเป็นไปตำมขอ้ก ำหนดทุกขอ้ดงัน้ี 
 
- มีควำมเป็นไปไดท้ำงเทคนิคท่ีกิจกำรจะท ำสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนใหเ้สร็จสมบูรณ์เพื่อน ำมำใชป้ระโยชน์หรือขำยได้ 
- ผูบ้ริหำรมีควำมตั้งใจท่ีจะท ำสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนใหเ้สร็จสมบูรณ์และน ำมำใชป้ระโยชน์หรือขำย 
- กิจกำรมีควำมสำมำรถท่ีจะน ำสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนนั้นมำใชป้ระโยชน์หรือขำย 
- สำมำรถแสดงวำ่โปรแกรมคอมพิวเตอร์นั้นใหผ้ลประโยชน์ทำงเศรษฐกิจในอนำคตอยำ่งไร 
- มีควำมสำมำรถในกำรจัดหำทรัพยำกรด้ำนเทคนิค ด้ำนกำรเงิน และด้ำนอ่ืนได้เพียงพอท่ีจะน ำมำใช้เพื่อท ำให้  

กำรพฒันำเสร็จส้ินสมบูรณ์ และน ำสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนมำใชป้ระโยชน์หรือน ำมำขำยได ้
- กิจกำรมีควำมสำมำรถท่ีจะวดัมูลค่ำของรำยจ่ำยท่ีเก่ียวข้องกับสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีเกิดข้ึนในระหว่ำงกำรพฒันำ 

ไดอ้ยำ่งน่ำเช่ือถือ 
 
ตน้ทุนโดยตรงท่ีรับรู้เป็นส่วนหน่ึงของโปรแกรมคอมพิวเตอร์ จะรวมถึงตน้ทุนพนักงำนท่ีท ำงำนในทีมพฒันำโปรแกรม
คอมพิวเตอร์และคำ่ใชจ่้ำยท่ีเก่ียวขอ้งในจ ำนวนเงินท่ีเหมำะสม 
 
ตน้ทุนกำรพฒันำอ่ืนท่ีไม่เขำ้เง่ือนไขเหล่ำน้ีจะรับรู้เป็นคำ่ใชจ่้ำยเม่ือเกิดข้ึน คำ่ใช้จ่ำยในกำรพฒันำหำกก่อนหนำ้น้ีรับรู้เป็น
คำ่ใชจ่้ำยไปแลว้ จะไม่รับรู้เป็นสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนในเวลำภำยหลงั  
 
ตน้ทุนในกำรพฒันำโปรแกรมคอมพิวเตอร์จะรับรู้เป็นสินทรัพยแ์ละตดัจ ำหน่ำยโดยใช้วิธีเส้นตรง ตลอดอำยกุำรใหป้ระโยชน์
ตำมประมำณกำร 3 - 5 ปี 
 

2.11 กำรด้อยค่ำของสินทรัพย์ 
 
สินทรัพยท่ี์มีอำยุกำรให้ประโยชน์ไม่ทรำบแน่ชัด (เช่น ค่ำควำมนิยม) ซ่ึงไม่มีกำรตดัจ ำหน่ำยจะถูกทดสอบกำรด้อยค่ำ  
เป็นประจ ำทุกปี สินทรัพยอ่ื์นท่ีมีกำรตัดจ ำหน่ำยจะมีกำรทบทวนกำรด้อยค่ำ เม่ื อมีเหตุกำรณ์หรือสถำนกำรณ์บ่งช้ีว่ำ 
รำคำตำมบญัชีอำจสูงกว่ำมูลค่ำท่ีคำดวำ่จะได้รับคืน รำยกำรขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำจะรับรู้เม่ือรำคำตำมบญัชีของสินทรัพย์
สูงกวำ่มูลคำ่สุทธิท่ีคำดวำ่จะไดรั้บคืน ซ่ึงหมำยถึงจ ำนวนท่ีสูงกวำ่ระหวำ่งมูลคำ่ยติุธรรมหกัตน้ทุนในกำรขำยเทียบกับมูลค่ำ
จำกกำรใช้  สินทรัพยจ์ะถูกจดัเป็นหน่วยท่ีเล็กท่ีสุดท่ีสำมำรถแยกออกมำได้ เพื่อวตัถุประสงคข์องกำรประเมินกำรดอ้ยค่ำ 
สินทรัพย์ท่ีไม่ใช่สินทรัพย์ทำงกำรเงินนอกเหนือจำกค่ำควำมนิยมซ่ึงรับรู้รำยกำรขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำไปแล้ว  
จะถูกประเมินควำมเป็นไปไดท่ี้จะกลบัรำยกำรขำดทุนจำกกำรดอ้ยคำ่ ณ วนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน 
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2.12 สัญญำเช่ำระยะยำว - กรณีท่ีกลุ่มบริษัทเป็นผู้เช่ำ 

 
สัญญำระยะยำวเพื่อเช่ำสินทรัพย์ซ่ึงผูใ้ห้เช่ำเป็นผูรั้บควำมเส่ียงและผลตอบแทนของควำมเป็นเจำ้ของเป็นส่วนใหญ่  
สัญญำเช่ำนั้นถือเป็นสัญญำเช่ำด ำเนินงำน เงินท่ีตอ้งจ่ำยภำยใตส้ัญญำเช่ำดังกล่ำว สุทธิจำกส่ิงตอบแทนจูงใจท่ีได้รับจำก
ผูใ้หเ้ช่ำ จะบนัทึกในก ำไรหรือขำดทุนโดยใชวิ้ธีเส้นตรงตลอดอำยขุองสัญญำเช่ำนั้น 
 
สัญญำเช่ำท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ซ่ึงผูเ้ช่ำเป็นผูรั้บควำมเส่ียงและผลตอบแทนของควำม เป็นเจำ้ของเกือบทั้งหมดถือเป็น
สัญญำเช่ำกำรเงิน ซ่ึงจะบนัทึกเป็นรำยจ่ำยฝ่ำยทุนด้วยมูลค่ำยติุธรรมของสินทรัพยท่ี์เช่ำ หรือมูลคำ่ปัจจุบนัสุทธิของจ ำนวน
เงินท่ีตอ้งจ่ำยตำมสัญญำเช่ำ แลว้แต่มูลคำ่ใดจะต ่ำกวำ่  
 
จ ำนวนเงินท่ีต้องจ่ำยดังกล่ำวจะปันส่วนระหว่ำงหน้ีสินและค่ำใช้จ่ำยทำงกำรเงินเพ่ือให้ได้อตัรำดอกเบ้ียคงท่ีต่อหน้ีสิน 
คงคำ้งอยู่ โดยพิจำรณำแยกแต่ละสัญญำ  ภำระผูกพนัตำมสัญญำเช่ำหักค่ำใช้จ่ำยทำงกำรเงินจะบันทึกเป็นหน้ีสินตำม 
สัญญำเช่ำกำรเงิน ส่วนดอกเบ้ียจ่ำยจะบนัทึกในก ำไรหรือขำดทุนตลอดอำยขุองสัญญำเช่ำเพ่ือท ำให้อตัรำดอกเบ้ียแต่ละงวด
เป็นอตัรำคงท่ีส ำหรับยอดคงเหลือของหน้ีสินท่ีเหลืออยู ่สินทรัพยท่ี์ได้มำตำมสัญญำเช่ำกำรเงินจะคิดค่ำเส่ือมรำคำตลอด
อำยกุำรใชง้ำนของสินทรัพยท่ี์เช่ำหรืออำยขุองสัญญำเช่ำ แลว้แต่ระยะเวลำใดจะนอ้ยกวำ่ 
 

2.13 เงินกู้ยืม 
 
เงินกูย้ืมรับรู้เร่ิมแรกด้วยมูลค่ำยุติธรรมของส่ิงตอบแทนท่ีได้รับหักดว้ยตน้ทุนกำรจดัท ำรำยกำรท่ีเกิดข้ึน เงินกูย้ืมวดัมูลค่ำ
ในเวลำต่อมำดว้ยวิธีรำคำทุนตดัจ ำหน่ำยตำมวิธีอตัรำดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง ผลต่ำงระหวำ่งเงินท่ีได้รับ (หักด้วยตน้ทุนกำรจดัท ำ
รำยกำรท่ีเกิดข้ึน) เม่ือเทียบกบัมูลคำ่ท่ีจ่ำยคืนเพ่ือช ำระหน้ีนั้นจะรับรู้ในงบก ำไรขำดทุนตลอดช่วงเวลำกำรกูย้ืม  
 
คำ่ธรรมเนียมท่ีจ่ำยไปเพื่อใหไ้ดเ้งินกูม้ำจะรับรู้เป็นตน้ทุนกำรจดัท ำรำยกำรเงินกูใ้นกรณีท่ีมีควำมเป็นไปไดท่ี้จะใช้วงเงินกู้
บำงส่วนหรือทั้งหมด ในกรณีน้ีคำ่ธรรมเนียมจะรอกำรรับรู้จนกระทัง่มีกำรถอนเงิน หำกไม่มีหลกัฐำนท่ีมีควำมเป็นไปได้ 
ท่ีจะใช้วงเงินบำงส่วนหรือทั้งหมดค่ำธรรมเนียมจะรับรู้เป็นค่ำใช้จ่ำยจ่ำยล่วงหน้ำส ำหรับกำรให้บริกำรสภำพคล่องและ 
จะตดัจ ำหน่ำยตำมระยะเวลำของวงเงินกูท่ี้เก่ียวขอ้ง 
 
เงินกูย้ืมจดัประเภทเป็นหน้ีสินหมุนเวียนเม่ือกลุ่มบริษทัไม่มีสิทธิอนัปรำศจำกเง่ือนไขใหเ้ล่ือนช ำระหน้ีออกไปอีกเป็นเวลำ
ไม่นอ้ยกวำ่ 12 เดือน นบัจำกวนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน 
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2.14 ภำษีเงินได้งวดปัจจุบันและภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี 

 
คำ่ใชจ่้ำยภำษีเงินไดส้ ำหรับงวดประกอบด้วย ภำษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี ภำษีเงินได้จะรับรู้
ในก ำไรหรือขำดทุน ยกเวน้ส่วนภำษีเงินได้ท่ีเก่ียวขอ้งกบัรำยกำรท่ีรับรู้ในก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน หรือรำยกำรท่ีรับรู้
โดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุ้น ในกรณีน้ีภำษีเงินได้ต้องรับรู้ในก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน หรือโดยตรงไปยงัส่วนของ 
ผูถื้อหุน้ตำมล ำดบั 
 
ภำษีเงินได้ของงวดปัจจุบันค ำนวณจำกอตัรำภำษีตำมกฎหมำยภำษีท่ีมีผลบังคบัใช้อยู่หรือท่ีคำดได้ค่อนขำ้งแน่ว่ำจะมี  
ผลบงัคบัใช้ภำยในส้ินรอบระยะเวลำท่ีรำยงำนในประเทศท่ีบริษทัและบริษทัย่อยตอ้งด ำเนินงำนอยู่และเกิดรำยได้เพ่ือเสียภำษี 
ผูบ้ริหำรจะประเมินสถำนะของกำรยื่นแบบแสดงรำยกำรภำษีเป็นงวดๆ โดยค ำนึงถึงสถำนกำรณ์ท่ีสำมำรถน ำกฎหมำยภำษี 
ไปปฏิบติัซ่ึงข้ึนอยูก่บักำรตีควำม และจะตั้งประมำณกำรค่ำใชจ่้ำยภำษี หำกคำดวำ่จะตอ้งจ่ำยช ำระภำษีแก่หน่วยงำนจดัเก็บ 
 
ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีรับรู้ตำมวิธีหน้ีสิน เม่ือเกิดผลต่ำงชั่วครำวระหว่ำงฐำนภำษีของสินทรัพย์และหน้ีสิน และ 
รำคำตำมบญัชีท่ีแสดงอยู่ในงบกำรเงิน อยำ่งไรก็ตำมกลุ่มบริษทัจะไม่รับรู้ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชีท่ีเกิดจำกกำรรับรู้เร่ิมแรก
ของรำยกำรสินทรัพยห์รือรำยกำรหน้ีสินท่ีเกิดจำกรำยกำรท่ีไม่ใช่กำรรวมธุรกิจ และ ณ วนัท่ีเกิดรำยกำร รำยกำรนั้นไม่มี
ผลกระทบต่อก ำไรหรือขำดทุนทั้ งทำงบญัชีหรือทำงภำษี ภำษีเงินได้รอกำรตดับัญชีค ำนวณจำกอตัรำภำษี และกฎหมำย 
ภำษีอำกรท่ีมีผลบงัคบัใชอ้ยู ่หรือท่ีคำดได้คอ่นขำ้งแน่วำ่จะมีผลบงัคบัใช้ภำยในส้ินรอบระยะเวลำท่ีรำยงำน และคำดวำ่อตัรำ
ภำษีดงักล่ำวจะน ำไปใชเ้ม่ือสินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อตดับญัชีท่ีเก่ียวขอ้งได้รับประโยชน์ หรือหน้ีสินภำษีเงินไดร้อตดับญัชีได้มี
กำรจ่ำยช ำระ 
 
สินทรัพยภ์ำษีเงินได้รอตดับญัชีจะรับรู้หำกมีควำมเป็นไปได้ค่อนขำ้งแน่ว่ำกลุ่มบริษัทจะมีก ำไรทำงภำษีเพียงพอท่ีจะน ำ
จ ำนวนผลต่ำงชั่วครำวนั้ นมำใช้ประโยชน์ กลุ่มบริษทัได้ตั้งภำษีเงินได้รอตัดบญัชีโดยพิจำรณำจำกผลต่ำงชั่วครำวของ 
เงินลงทุนในบริษทัย่อยท่ีตอ้งเสียภำษีเวน้แต่กลุ่มบริษทัสำมำรถควบคุมจงัหวะเวลำของกำรกลบัรำยกำรผลต่ำงชัว่ครำวและ
กำรกลบัรำยกำรผลต่ำงชัว่ครำวมีควำมเป็นไปไดค้อ่นขำ้งแน่ว่ำจะไม่เกิดข้ึนไดภ้ำยในระยะเวลำท่ีคำดกำรณ์ไดใ้นอนำคต  
 
สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีและหน้ีสินภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีจะแสดงหักกลบกันก็ต่อเม่ือกิจกำรมีสิทธิ 
ตำมกฎหมำยท่ีจะน ำสินทรัพยภ์ำษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัมำหักกลบกบัหน้ีสินภำษีเงินได้ของงวดปัจจุบนั และทั้งสินทรัพย์
ภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีและหน้ีสินภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีเก่ียวขอ้งกบัภำษีเงินไดท่ี้ประเมินโดยหน่วยงำนจดัเก็บภำษี
หน่วยงำนเดียวกนัโดยกำรเรียกเก็บเป็นหน่วยภำษีเดียวกนัหรือหน่วยภำษีต่ำงกันซ่ึงตั้งใจจะจ่ำยหน้ีสินและสินทรัพย ์
ภำษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัดว้ยยอดสุทธิ 
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2.15 ผลประโยชน์พนักงำน 

 
ผลประโยชน์เม่ือเกษียณอำยุ 
 
บริษัทได้ก ำหนดโครงกำรผลประโยชน์เม่ือเกษียณอำยุในหลำยรูปแบบ บริษัทมีทั้ งโครงกำรสมทบเงินและโครงกำร
ผลประโยชน์ 
 
ส ำหรับโครงกำรสมทบเงินบริษทัจะจ่ำยเงินสมทบใหก้องทุนในจ ำนวนเงินท่ีคงท่ี บริษทัไม่มีภำระผกูพนัทำงกฎหมำยหรือ
ภำระผูกพนัจำกกำรอนุมำนท่ีจะตอ้งจ่ำยเงินเพ่ิม ถึงแมก้องทุนไม่มีสินทรัพยเ์พียงพอท่ีจะจ่ำยให้พนักงำนทั้งหมดส ำหรับ
กำรให้บริกำรจำกพนกังำนทั้งในอดีตและปัจจุบนั บริษทัจะจ่ำยสมทบให้กบักองทุนส ำรองเล้ียงชีพ ซ่ึงบริหำรโดยผูจ้ดักำร
กองทุนภำยนอกตำมเกณฑ์และขอ้ก ำหนดของพระรำชบัญญัติกองทุนส ำรองเล้ียงชีพ พ.ศ. 2530 บริษทัไม่มีภำระผูกพนั 
ท่ีจะจ่ำยเงินเพ่ิมอีกเม่ือไดจ่้ำยเงินสมทบไปแลว้ เงินสมทบจะถูกรับรู้เป็นคำ่ใช้จ่ำยผลประโยชน์พนกังำนเม่ือถึงก ำหนดช ำระ 
ส ำหรับเงินสมทบจ่ำยล่วงหนำ้จะถูกรับรู้เป็นสินทรัพยจ์นกวำ่จะมีกำรไดรั้บเงินคืนหรือหักออกเม่ือครบก ำหนดจ่ำย 
 
ส ำหรับโครงกำรผลประโยชน์คือโครงกำรบ ำเหน็จบ ำนำญท่ีไม่ใช่โครงกำรสมทบเงิน ซ่ึงจะก ำหนดจ ำนวนเงินผลประโยชน์ 
ท่ีพนกังำนจะไดรั้บเม่ือเกษียณอำย ุโดยส่วนใหญ่จะข้ึนอยูก่บัหลำยปัจจยั เช่น อำย ุจ ำนวนปีท่ีใหบ้ริกำร และคำ่ตอบแทน 
 
หน้ีสินส ำหรับโครงกำรผลประโยชน์จะรับรู้ในงบแสดงฐำนะกำรเงินด้วยมูลค่ำปัจจุบนัของภำระผูกพนั ณ วนัท่ีส้ินรอบ
ระยะเวลำรำยงำนหักด้วยมูลค่ำยุติธรรมของสินทรัพยโ์ครงกำร ภำระผูกพนัน้ีค ำนวณโดยนักคณิตศำสตร์ประกนัภยัอิสระ
ทุกปี ด้วยวิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมำณกำรไว ้ซ่ึงมูลค่ำปัจจุบันของโครงกำรผลประโยชน์จะประมำณโดยกำรคิดลด
กระแสเงินสดออกในอนำคต โดยใช้อตัรำผลตอบแทนในตลำดของพนัธบัตรรัฐบำล ซ่ึงเป็นสกุลเงินเดียวกับสกุลเงิน  
ท่ีจะจ่ำยภำระผกูพนั และวนัครบก ำหนดของหุน้กูใ้กลเ้คียงกบัระยะเวลำท่ีตอ้งช ำระภำระผกูพนักองทุนบ ำเหน็จบ ำนำญ 
 
ก ำไรและขำดทุนจำกกำรประมำณกำรตำมหลกัคณิตศำสตร์ประกนัภยัท่ีเกิดข้ึนจำกกำรปรับปรุงจำกประสบกำรณ์หรือ 
กำรเปล่ียนแปลงในขอ้สมมติฐำนจะตอ้งรับรู้ในส่วนของผูถื้อหุน้ผำ่นก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนในงวดท่ีเกิดข้ึน 
 
ตน้ทุนบริกำรในอดีตจะถูกรับรู้ทนัทีในก ำไรหรือขำดทุน 
 

2.16 ประมำณกำรหนี้สิน 
 
กลุ่มกิจกำรจะวดัมูลค่ำของจ ำนวนประมำณกำรหน้ีสิน โดยใช้มูลค่ำปัจจุบันของรำยจ่ำยท่ีคำดว่ำจะตอ้งน ำมำจ่ำยช ำระ 
ภำระผูกพนั โดยใช้อตัรำก่อนภำษีซ่ึงสะทอ้นถึงกำรประเมินสถำนกำรณ์ตลำดในปัจจุบนัของมูลค่ำของเงินตำมเวลำและ 
ควำมเส่ียงเฉพำะของหน้ีสินท่ีก ำลงัพิจำรณำอยู ่กำรเพ่ิมข้ึนของประมำณกำรหน้ีสินเน่ืองจำกมูลค่ำของเงินตำมเวลำจะรับรู้
เป็นดอกเบ้ียจ่ำย 
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2 นโยบำยกำรบัญชี (ต่อ) 

 
2.17 ทุนเรือนหุ้น 

 
หุน้สำมญัจะจดัประเภทไวเ้ป็นส่วนของผูถื้อหุน้ หุ้นประเภทอ่ืนซ่ึงรวมถึงหุ้นบุริมสิทธ์ิชนิดบงัคบัไถ่ถอนจะจดัประเภทไว้
เป็นหน้ีสิน 
 
ตน้ทุนท่ีเพ่ิมข้ึนเก่ียวกบักำรออกหุ้นใหม่หรือสิทธิในกำรซ้ือขำยหุ้นท่ีจ่ำยออกไปโดยแสดงรำยกำรดังกล่ำวด้วยจ ำนวนเงิน
สุทธิจำกภำษีไวเ้ป็นรำยกำรหกัในส่วนของผูถื้อหุน้ โดยน ำไปหกัจำกส่ิงตอบแทนท่ีไดรั้บจำกกำรออกหุน้ 
 

2.18 กำรรับรู้รำยได้ 
 
รำยได้ประกอบด้วยมูลค่ำยุติธรรมท่ีจะได้รับจำกกำรขำยสินคำ้และบริกำรซ่ึงเกิดข้ึนจำกกิจกรรมตำมปกติของกลุ่มบริษทั 
รำยได้จะแสดงด้วยจ ำนวนเงินสุทธิจำกภำษีขำย เงินคืนและส่วนลด โดยไม่รวมรำยกำรขำยภำยในกลุ่มบริษทัส ำหรับ  
งบกำรเงินรวม รำยได้จำกกำรขำยสินคำ้รับรู้เม่ือผูซ้ื้อรับโอนควำมเส่ียงและผลตอบแทนท่ีเป็นสำระส ำคญัของควำมเป็น
เจำ้ของสินคำ้  
 
รำยไดด้อกเบ้ียตอ้งรับรู้ตำมเกณฑอ์ตัรำผลตอบแทนท่ีแทจ้ริง 
 
รำยไดเ้งินปันผลรับรู้เม่ือสิทธิท่ีจะไดรั้บเงินปันผลนั้นเกิดข้ึน 
 
รำยไดอ่ื้นรับรู้ตำมเกณฑค์งคำ้ง 
 

2.19 กำรจ่ำยเงินปันผล 
 
เงินปันผลจ่ำยไปยงัผูถื้อหุน้ของบริษทัจะรับรู้ในดำ้นหน้ีสินในงบกำรเงินของกลุ่มบริษทัในรอบระยะเวลำบญัชีซ่ึงท่ีประชุม
ผูถื้อหุ้นของกลุ่มบริษทัได้อนุมติักำรจ่ำยเงินปันผลประจ ำปี และท่ีประชุมคณะกรรมกำรกลุ่มบริษทัได้อนุมติักำรจ่ำยเงิน 
ปันผลระหวำ่งกำล 
 

2.20 ข้อมูลจ ำแนกตำมส่วนงำน 
 
ส่วนงำนด ำเนินงำนได้ถูกรำยงำนในลกัษณะเดียวกบัรำยงำนภำยในท่ีน ำเสนอให้ผูมี้อ ำนำจตดัสินใจสูงสุดด้ำนกำรด ำเนินงำน  
ผูมี้อ ำนำจตดัสินใจสูงสุดดำ้นกำรด ำเนินงำนหมำยถึงบุคคลท่ีมีหนำ้ท่ีในกำรจดัสรรทรัพยำกรและประเมินผลกำรปฏิบติังำน
ของส่วนงำนด ำเนินงำน ซ่ึงพิจำรณำวำ่คือ คณะกรรมกำรบริษทัท่ีท ำกำรตดัสินใจเชิงกลยทุธ์ 
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3 กำรจัดกำรควำมเส่ียงทำงกำรเงิน 

 
3.1 ปัจจัยควำมเส่ียงทำงกำรเงิน 

 
กิจกรรมของกลุ่มบริษทัยอ่มมีควำมเส่ียงทำงกำรเงินท่ีหลำกหลำยซ่ึงได้แก่ ควำมเส่ียงจำกตลำด (รวมถึงควำมเส่ียงจำกอตัรำ
แลกเปล่ียน ควำมเส่ียงด้ำนมูลค่ำยุติธรรมอนัเกิดจำกกำรเปล่ียนแปลงในอตัรำดอกเบ้ีย ควำมเส่ียงดำ้นกระแสเงินสดอนัเกิดจำก
กำรเปล่ียนแปลงอตัรำดอกเบ้ีย และควำมเส่ียงด้ำนรำคำ) ควำมเส่ียงด้ำนกำรให้สินเช่ือ และควำมเส่ียงด้ำนสภำพคล่อง 
แผนกำรจดักำรควำมเส่ียงโดยรวมของกลุ่มบริษทัจึงมุ่งเนน้ควำมผนัผวนของตลำดกำรเงินและแสวงหำวิธีกำรลดผลกระทบ
ท่ีท ำใหเ้สียหำยต่อผลกำรด ำเนินงำนทำงกำรเงินของกลุ่มบริษทัใหเ้หลือน้อยท่ีสุดเท่ำท่ีเป็นไปได ้  
 
กำรจดักำรควำมเส่ียงด ำเนินงำนโดยกลุ่มบริษทัเป็นไปตำมนโยบำยท่ีอนุมติัโดยคณะกรรมกำรบริษทั ผูบ้ริหำรจะก ำหนด
หลกักำรโดยภำพรวมเพื่อจดักำรควำมเส่ียงและนโยบำยท่ีเก่ียวขอ้งไวร้วมถึงนโยบำยส ำหรับควำมเส่ียงท่ีเฉพำะเจำะจง เช่น 
ควำมเส่ียงจำกอตัรำแลกเปล่ียนเงินตรำต่ำงประเทศ ควำมเส่ียงอตัรำดอกเบ้ีย ควำมเส่ียงกำรให้สินเช่ือ และไม่ใช่อนุพนัธ์
ทำงกำรเงินและกำรลงทุนโดยใชส้ภำพคล่องส่วนเกินในกำรจดักำรควำมเส่ียง 
 

3.1.1 ควำมเส่ียงจำกอัตรำแลกเปลี่ยน  
 
เน่ืองจำกกลุ่มบริษัทด ำเนินงำนระหว่ำงประเทศจึงย่อมมีควำมเส่ียงจำกอัตรำแลกเปล่ียนเงินตรำต่ำงประเทศ  
ซ่ึงเกิดจำกสกุลเงินเยน กลุ่มบริษัทจึงมีควำมเส่ียงจำกอตัรำแลกเปล่ียนจำกกำรซ้ือสินคำ้พำณิชย์อิเล็กทรอนิกส์  
(e-commerce) อยำ่งไรก็ตำม กลุ่มบริษทัไม่ไดซ้ื้อสัญญำประกนัควำมเส่ียง 
 

3.1.2 ควำมเส่ียงจำกอัตรำดอกเบีย้ 
 

รำยได้และกระแสเงินสดจำกกำรด ำเนินงำนของกลุ่มบริษัทส่วนใหญ่ไม่ข้ึนกับกำรเปล่ียนแปลงอัตรำดอกเบ้ีย 
ในตลำด กลุ่มบริษทัไม่มีสินทรัพยท่ี์ตอ้งอำ้งอิงอตัรำดอกเบ้ียอยำ่งมีนยัส ำคญั 
 

3.1.3 ควำมเส่ียงด้ำนกำรให้สินเช่ือ 
 
กลุ่มบริษทัไม่มีกำรกระจุกตวัอย่ำงมีนัยส ำคญัของควำมเส่ียงทำงด้ำนสินเช่ือ กลุ่มบริษทัมีนโยบำยท่ีเหมำะสม  
เพ่ือท ำให้เช่ือมัน่ได้ว่ำได้ขำยสินคำ้และให้บริกำรแก่ลูกคำ้ท่ีมีประวติัสินเช่ืออยู่ในระดับท่ีเหมำะสม กลุ่มบริษัท 
มีนโยบำยจ ำกดัวงเงินธุรกรรมกำรใหสิ้นเช่ือกบัสถำบนักำรเงินแต่ละแห่งอยำ่งเหมำะสม 
 

3.1.4 ควำมเส่ียงด้ำนสภำพคล่อง 
 
จ ำนวนเงินสดท่ีมีอย่ำงเพียงพอและเงินลงทุนในหลกัทรัพยท่ี์มีตลำดรองรับย่อมแสดงถึงกำรจดักำรควำมเส่ียง  
ของสภำพคล่องอย่ำงรอบคอบ ควำมสำมำรถในกำรหำแหล่งเงินทุนแสดงให้เห็นได้จำกกำรท่ีมีวงเงินอ ำนวย  
ควำมสะดวกในกำรกูย้ืมท่ีได้มีกำรตกลงไวแ้ลว้อย่ำงเพียงพอ ส่วนงำนบริหำรเงินของกลุ่มบริษทัได้ตั้งเป้ำหมำยว่ำ
จะใช้ควำมยืดหยุ่นในกำรระดมเงินทุนโดยกำรรักษำวงเงินสินเช่ือท่ีตกลงไวใ้ห้เพียงพอท่ีจะหำมำได้เน่ืองจำก
ลกัษณะธรรมชำติของธุรกิจท่ีเป็นฐำนของกลุ่มบริษทัมีพลวตัเปล่ียนแปลงได้ 
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3 กำรจัดกำรควำมเส่ียงทำงกำรเงิน (ต่อ) 

 
3.2  กำรประมำณมูลค่ำยุติธรรม 

 
ตำรำงต่อไปน้ีแสดงถึงเคร่ืองมือทำงกำรเงินท่ีวดัมูลค่ำดว้ยมูลคำ่ยุติธรรมจ ำแนกตำมวิธีกำรประมำณมูลค่ำ ควำมแตกต่ำง
ของระดบัขอ้มูลสำมำรถแสดงไดด้งัน้ี 
 
 รำคำเสนอซ้ือขำย (ไม่ตอ้งปรับปรุง) ในตลำดท่ีมีสภำพคล่องส ำหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินอยำ่งเดียวกนั (ขอ้มูลระดบัท่ี 1) 

 ขอ้มูลอ่ืนนอกเหนือจำกรำคำเสนอซ้ือขำยซ่ึงรวมอยู่ในระดับท่ี 1 ท่ีสำมำรถสังเกตได้โดยตรง (ได้แก่ ขอ้มูลรำคำตลำด) 

หรือโดยออ้ม (ไดแ้ก่ ขอ้มูลท่ีค  ำนวณมำจำกรำคำตลำด) ส ำหรับสินทรัพยน์ั้นหรือหน้ีสินนั้น (ขอ้มูลระดบัท่ี 2) 

 ขอ้มูลส ำหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินซ่ึงไม่ไดอ้ำ้งอิงจำกขอ้มูลท่ีสำมำรถสังเกตได้จำกตลำด (ขอ้มูลท่ีไม่สำมำรถสังเกตได้) 
(ขอ้มูลระดบัท่ี 3) 

 
ตำรำงต่อไปน้ีแสดงถึงสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทำงกำรเงินท่ีวดัมูลคำ่ดว้ยมูลค่ำยุติธรรม ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2558 และ 
พ.ศ. 2557 
 งบกำรเงนิรวมและงบกำรเงนิเฉพำะบริษัท 

 ณ วนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2558 

 ข้อมูลระดับที ่1 ข้อมูลระดับที ่2 ข้อมูลระดับที ่3 รวม 

 
บำท บำท บำท บำท 

สินทรัพย์ 
    

เงินลงทุนชัว่ครำวและเงินลงทุนเผ่ือขำย 
    

   ตรำสำรทุน 5,917,200 - - 5,917,200 
   ตรำสำรหน้ี - 509,762,104 - 509,762,104 

สินทรัพยร์วม (หมำยเหต ุ9, 13) 5,917,200 509,762,104 - 515,679,304 

 
 งบกำรเงนิเฉพำะบริษัท 

 ณ วนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2557 

 ข้อมูลระดับที ่1 ข้อมูลระดับที ่2 ข้อมูลระดับที ่3 รวม 

 
บำท บำท บำท บำท 

สินทรัพย์ 
    

เงินลงทุนชัว่ครำวและเงินลงทุนเผ่ือขำย 
    

   ตรำสำรทุน - 4,913,125 - 4,913,125 
   ตรำสำรหน้ี - 82,191,416 - 82,191,416 

สินทรัพยร์วม (หมำยเหต ุ9, 13) - 87,104,541 - 87,104,541 

 
ไม่มีรำยกำรโอนระหว่ำงระดบัท่ี 1 และระดบัท่ี 2 ของล ำดบัชั้นมูลค่ำยติุธรรมในระหว่ำงปี 
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3 กำรจัดกำรควำมเส่ียงทำงกำรเงิน (ต่อ) 

 
3.2  กำรประมำณมูลค่ำยุติธรรม (ต่อ) 

 
(ก) เคร่ืองมือทำงกำรเงินในระดบัท่ี 1 

 
มูลค่ำยุติธรรมของเคร่ืองมือทำงกำรเงินท่ีซ้ือขำยในตลำดท่ีมีสภำพคล่องอำ้งอิงจำกรำคำเสนอซ้ือขำย ณ วนัท่ีใน 
งบกำรเงิน ตลำดจะถือเป็นตลำดท่ีมีสภำพคล่องเม่ือรำคำเสนอซ้ือขำยมีพร้อมและสม ่ำเสมอ จำกกำรแลกเปล่ียน  
จำกตวัแทน นำยหน้ำ กลุ่มอุตสำหกรรม ผูใ้ห้บริกำรดำ้นรำคำ หรือหน่วยงำนก ำกบัดูแล และรำคำนั้นแสดงถึงรำยกำร 
ในตลำดท่ีเกิดข้ึนจริงอยำ่งสม ่ำเสมอ ในรำคำซ่ึงคู่สัญญำซ่ึงเป็นอิสระจำกกนัพึงก ำหนดในกำรซ้ือขำย (Arm’s length 
basis) รำคำเสนอซ้ือขำยท่ีใช้ส ำหรับส ำหรับสินทรัพยท์ำงกำรเงินท่ีถือโดยกลุ่มบริษัทได้แก่รำคำเสนอซ้ือปัจจุบัน 
เคร่ืองมือทำงกำรเงินน้ีรวมอยูใ่นระดบัท่ี 1  
 

(ข) เคร่ืองมือทำงกำรเงินในระดบัท่ี 2 
 
มูลคำ่ยติุธรรมของเคร่ืองมือทำงกำรเงินท่ีไม่ไดมี้กำรซ้ือขำยในตลำดท่ีมีสภำพคล่อง วดัมูลคำ่โดยใชเ้ทคนิคกำรประเมิน
มูลค่ำ โดยเทคนิคกำรประเมินมูลคำ่น้ีใชป้ระโยชน์สูงสุดจำกขอ้มูลในตลำดท่ีสังเกตไดท่ี้มีอยูแ่ละอำ้งอิงจำกประมำณ
กำรของกิจกำรเองมำใช้นอ้ยท่ีสุดเท่ำท่ีเป็นไปได้ ถำ้ขอ้มูลท่ีเป็นสำระส ำคญัทั้งหมดในกำรวดัมูลค่ำยติุธรรมไดม้ำจำก
ขอ้มูลท่ีสังเกตได ้เคร่ืองมือนั้นจะรวมอยูใ่นระดบัท่ี 2 

 
ถำ้ขอ้มูลท่ีเป็นสำระส ำคญัขอ้ใดขอ้หน่ึงหรือมำกกวำ่ไม่ได้มำจำกขอ้มูลท่ีสังเกตได้ในตลำด เคร่ืองมือนั้นจะรวมอยูใ่น
ระดบัท่ี 3 
 
เทคนิคเฉพำะในกำรประเมินมูลคำ่ท่ีใชใ้นกำรวดัมูลคำ่เคร่ืองมือทำงกำรเงินรวมถึงรำยกำรดงัต่อไปน้ี : 
 
- รำคำเสนอซ้ือขำยของตลำด หรือรำคำเสนอซ้ือขำยของตวัแทนส ำหรับเคร่ืองมือท่ีคลำ้ยคลึงกนั;  
- มูลค่ำยุติธรรมของสัญญำแลกเปล่ียนอัตรำดอกเบ้ียค ำนวณจำกมูลค่ำปัจจุบันของประมำณกำรกระแสเงินสด 
ในอนำคตโดยอำ้งอิงจำกเส้นอตัรำผลตอบแทน (yield curve) ท่ีสังเกตได;้ 

- มูลค่ำยุติธรรมของสัญญำซ้ือขำยเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหน้ำก ำหนดโดยอำ้งอิงจำกอัตรำแลกเปล่ียนเงินตรำ
ต่ำงประเทศล่วงหนำ้ ณ วนัท่ีในงบแสดงฐำนะกำรเงิน และคิดลดมูลคำ่ท่ีไดก้ลบัมำเป็นมูลคำ่ปัจจุบนั; 

- เทคนิคอ่ืน เช่นกำรวิเครำะห์กำรคิดลดกระแสเงินสด ใชใ้นกำรก ำหนดมูลคำ่ยติุธรรมของเคร่ืองมือทำงกำรเงินท่ีเหลือ  
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4  กำรจัดประเภทรำยกำรใหม่ และกำรแก้ไขข้อผดิพลำด 

 

กำรจัดประเภทรำยกำรใหม่ 
 

บริษัทได้มีกำรจดัประเภทรำยกำรใหม่เพ่ือแสดงรำยกำรให้สะทอ้นลักษณะของรำยกำรได้ดีข้ึน ส ำหรับงบแสดงฐำนะกำรเงิน  
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2557 และวนัท่ี 1 มกรำคม พ.ศ. 2557 ดงัน้ี 
 

 งบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

งบแสดงฐำนะกำรเงิน ณ วนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2557 
  รำยกำรปรับปรุง  
 ตำมที่รำยงำนไว้เดิม เพิ่มขึน้(ลดลง) ตำมท่ีปรับปรุงใหม่ 

 บำท บำท บำท 
    

(1) เงินลงทุนชัว่ครำว (หมำยเหตุ 9) 87,104,541 (40,093,613) 47,010,928 
เงินลงทุนเผ่ือขำย (หมำยเหตุ 13) - 40,093,613 40,093,613 
    

(2) เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน (หมำยเหต ุ17) 9,567,495 1,274,283 10,841,778 
หน้ีสินหมนุเวียนอ่ืน 2,942,245 (1,274,283) 1,667,962 
    

(3) ก ำไร(ขำดทุน)สะสม - ยงัไมไ่ดจ้ดัสรร (58,366,324) (206,944) (58,573,268) 
องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุน้ - 206,944 206,944 

 

 งบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

งบแสดงฐำนะกำรเงิน ณ วนัที่ 1 มกรำคม พ.ศ. 2557 
  รำยกำรปรับปรุง  
 ตำมที่รำยงำนไว้เดิม เพิ่มขึน้(ลดลง) ตำมท่ีปรับปรุงใหม่ 

 บำท บำท บำท 
    

(1) เงินลงทุนชัว่ครำว (หมำยเหตุ 9) - - - 
เงินลงทุนเผ่ือขำย (หมำยเหตุ 13) - - - 
    

(2) เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน 8,794,936 - 8,794,936 
หน้ีสินหมนุเวียนอ่ืน 102,654 - 102,654 
    

(3) ก ำไร(ขำดทุน)สะสม - ยงัไมไ่ดจ้ดัสรร (209,706,257) - (209,706,257) 
องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุน้ 178,502,863 - 178,502,863 
 

(1) บริษัทได้มีกำรจดัประเภทรำยกำรเงินลงทุนชั่วครำวบำงส่วนไปเป็นเงินลงทุนเผ่ือขำยท่ีแสดงเป็นส่วนหน่ึงในสินทรัพย ์
ไม่หมุนเวียน เพื่อใหส้อดคลอ้งกบันโยบำยกำรลงทุนของบริษทั 

(2) บริษทัได้มีกำรจดัประเภทเจำ้หน้ีค่ำซ้ือสินทรัพยท่ี์เคยแสดงไวเ้ป็นส่วนหน่ึงของหน้ีสินหมุนเวียนอ่ืนไปเป็นเจำ้หน้ีกำรคำ้และ
เจำ้หน้ีอ่ืน 

(3) บริษทัได้มีกำรจดัประเภทรำยกำรก ำไร(ขำดทุน)ท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริงของเงินลงทุนเผ่ือขำยท่ีเคยแสดงไวใ้นก ำไร(ขำดทุน)สะสม -  
ยงัไม่ไดจ้ดัสรรไปเป็นองคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุน้ 
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4 กำรจัดประเภทรำยกำรใหม่ และกำรแก้ไขข้อผดิพลำด (ต่อ) 

 
กำรแก้ไขข้อผดิพลำด 
 
บริษทัไดมี้กำรปรับงบกำรเงินยอ้นหลงั เน่ืองจำกกำรแกไ้ขขอ้ผิดพลำดเก่ียวกบัหน้ีสินทำงภำษีเงินได้รอตดับญัชี ส ำหรับงบแสดง
ฐำนะกำรเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2557 และวนัท่ี 1 มกรำคมพ.ศ. 2557 ดงัน้ี 
 

 งบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

งบแสดงฐำนะกำรเงิน ณ วนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2557 
  รำยกำรปรับปรุง  
 ตำมที่รำยงำนไว้เดิม เพิ่มขึน้(ลดลง) ตำมท่ีปรับปรุงใหม่ 

 บำท บำท บำท 
    

(4) หน้ีสินภำษีเงินไดร้อตดับญัชี (หมำยเหต ุ19) - 58,824 58,824 
ก ำไร(ขำดทุน)สะสม - ยงัไมไ่ดจ้ดัสรร (58,573,268)* (17,435) (58,590,703) 
องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุน้ 206,944* (41,389) 165,555 

 

 งบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

งบแสดงฐำนะกำรเงิน ณ วนัที่ 1 มกรำคม พ.ศ. 2557 
  รำยกำรปรับปรุง  
 ตำมที่รำยงำนไว้เดิม เพิ่มขึน้(ลดลง) ตำมท่ีปรับปรุงใหม่ 

 บำท บำท บำท 
    

(4) หน้ีสินภำษีเงินไดร้อตดับญัชี (หมำยเหต ุ19) 44,625,716 - 44,625,716 
ก ำไร(ขำดทุน)สะสม - ยงัไมไ่ดจ้ดัสรร (209,706,257)* - (209,706,257) 
องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุน้ 178,502,863* - 178,502,863 

 
*     หลงัจำกปรับปรุงรำยกำร (3) 
 
(4) บริษัทได้มีกำรปรับงบกำรเงินยอ้นหลังส ำหรับหน้ีสินภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีท่ีเกิดจำกรำยกำรสัญญำเช่ำกำรเงิน และ 

กำรเปล่ียนแปลงในมูลคำ่ของเงินลงทุนเผื่อขำย 
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4 กำรจัดประเภทรำยกำรใหม่ และกำรแก้ไขข้อผดิพลำด (ต่อ) 

 
กำรแก้ไขข้อผดิพลำด (ต่อ) 

 
บริษทัได้มีกำรปรับงบกำรเงินยอ้นหลงั เก่ียวกับกำรค ำนวณก ำไร(ขำดทุน)ต่อหุ้นปรับลดท่ีเกิดจำกใบส ำคญัแสดงสิทธิ ท่ีจะซ้ือ 
หุน้สำมญั ส ำหรับงบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2557 ดงัน้ี 
 
งบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ งบกำรเงินเฉพำะบริษัท 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2557 
  รำยกำรปรับปรุง  
 ตำมที่รำยงำนไว้เดิม เพิ่มขึน้(ลดลง) ตำมท่ีปรับปรุงใหม่ 

 บำท บำท บำท 
    

(5) ก ำไร(ขำดทุน)ต่อหุน้ปรับลด (0.031) 0.004 (0.027) 
 
(5) บริษทัได้มีกำรปรับงบกำรเงินยอ้นหลงัเน่ืองจำกแกไ้ขจ ำนวนหุ้นสำมญัท่ีกิจกำรตอ้งออกในกำรแปลงสภำพใบส ำคญัแสดง

สิทธิท่ีจะซ้ือหุน้สำมญัท่ีอำจเปล่ียนเป็นหุน้สำมญัปรับลด 
 
5 ประมำณกำรทำงบัญชีท่ีส ำคัญ ข้อสมมติฐำนและกำรใช้ดุลยพินิจ 

 
กำรประมำณกำร ขอ้สมมติฐำนและกำรใช้ดุลยพินิจ ได้มีกำรประเมินทบทวนอยำ่งต่อเน่ือง และอยู่บนพ้ืนฐำนของประสบกำรณ์ 
ในอดีตและปัจจยัอ่ืน ๆ ซ่ึงรวมถึงกำรคำดกำรณ์ถึงเหตุกำรณ์ในอนำคตท่ีเช่ือว่ำมีเหตุผลในสถำนกำรณ์ขณะนั้น 
 
กลุ่มบริษทัมีกำรประมำณกำรทำงบญัชี และใช้ขอ้สมมติฐำนท่ีเก่ียวขอ้งกบัเหตุกำรณ์ในอนำคต ผลของประมำณกำรทำงบญัชีอำจ
ไม่ตรงกบัผลท่ีเกิดข้ึนจริง ประมำณทำงกำรบญัชีท่ีส ำคญัและขอ้สมมติฐำนท่ีมีควำมเส่ียงอยำ่งเป็นสำระส ำคญัท่ีอำจเป็นเหตุใหเ้กิดกำร
ปรับปรุงยอดคงเหลือของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินในรอบระยะเวลำบญัชีหนำ้ มีดงัน้ี 
 
ก) อำคำร อุปกรณ์ และสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 

 
ผูบ้ริหำรเป็นผูป้ระมำณกำรอำยุกำรใช้งำนและมูลค่ำคงเหลือส ำหรับอำคำร อุปกรณ์และสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน ซ่ึงอำยุกำรใช้งำน
ของสินทรัพยส่์วนใหญ่จะพิจำรณำจำกอำยกุำรใช้งำนเชิงเทคนิคและประโยชน์เชิงเศรษฐกิจ โดยผูบ้ริหำรจะมีกำรทบทวน 
คำ่เส่ือมรำคำเม่ืออำยกุำรใช้งำนและมูลค่ำคงเหลือมีควำมแตกต่ำงไปจำกกำรประมำณกำรในงวดก่อนอยำ่งเป็นสำระส ำคญั 
หรือมีกำรตดัจ ำหน่ำยสินทรัพยท่ี์เส่ือมสภำพหรือไม่ไดใ้ชง้ำนโดยกำรขำยหรือเลิกใช ้
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5 ประมำณกำรทำงบัญชีท่ีส ำคัญ ข้อสมมติฐำนและกำรใช้ดุลยพินิจ (ต่อ) 

 
ข) ภำระผกูพนัผลประโยชน์พนกังำน 

 
มูลคำ่ปัจจุบนัของภำระผกูพนัผลประโยชน์พนกังำนข้ึนอยูก่บัหลำยปัจจยัท่ีใชใ้นกำรค ำนวณตำมหลกัคณิตศำสตร์ประกนัภยั
โดยมีขอ้สมมติฐำนหลำยตัว รวมถึงขอ้สมมติฐำนเก่ียวกับอัตรำคิดลด กำรเปล่ียนแปลงของขอ้สมมติฐำนเหล่ำน้ีจะส่ง 
ผลกระทบต่อมูลคำ่ของภำระผกูพนัผลประโยชน์พนกังำน 
 
กลุ่มบริษทัได้พิจำรณำอตัรำคิดลดท่ีเหมำะสมในแต่ละปี ซ่ึงไดแ้ก่อตัรำดอกเบ้ียท่ีควรจะใช้ในกำรก ำหนดมูลค่ำปัจจุบนัของ
ประมำณกำรกระแสเงินสดท่ีคำดว่ำจะตอ้งจ่ำยภำระผูกพนัผลประโยชน์พนักงำน ในกำรพิจำรณำอตัรำคิดลดท่ีเหมำะสม 
กลุ่มบริษัทพิจำรณำใช้อัตรำผลตอบแทนในตลำดของพนัธบัตรรัฐบำล ซ่ึงเป็นสกุลเงินเดียวกับสกุลเงินท่ีต้องจ่ำยช ำระ
ผลประโยชน์เม่ือเกษียณอำยุ และมีอำยุครบก ำหนดใกลเ้คียงกบัระยะเวลำท่ีตอ้งจ่ำยช ำระภำระผกูพนัผลประโยชน์พนักงำน 
ท่ีเก่ียวขอ้ง 
 
ขอ้สมมติฐำนหลกัอ่ืนๆส ำหรับภำระผกูพนัผลประโยชน์พนกังำนอำ้งอิงกบัสถำนกำรณ์ปัจจุบนัในตลำด ขอ้มูลเพ่ิมเติมเปิดเผย
ในหมำยเหตุ 20 
 

6 กำรจัดกำรควำมเส่ียงในส่วนของทุน 
 
วตัถุประสงคข์องกลุ่มบริษทัในกำรบริหำรทุนของบริษัทนั้ นเพ่ือด ำรงไวซ่ึ้งควำมสำมำรถในกำรด ำเนินงำนอย่ำงต่อเน่ืองของ 
กลุ่มบริษัทเพื่อสร้ำงผลตอบแทนต่อผูถื้อหุ้นและเป็นประโยชน์ต่อผูท่ี้มีส่วนได้เสียอ่ืน และเพื่อด ำรงไวซ่ึ้งโครงสร้ำงของทุน  
ท่ีเหมำะสมเพื่อลดตน้ทุนของเงินทุน  
 
ในกำรด ำรงไวห้รือปรับโครงสร้ำงของทุน กลุ่มบริษทัอำจปรับนโยบำยกำรจ่ำยเงินปันผลให้กบัผูถื้อหุ้น กำรคืนทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุ้น 
กำรออกหุน้ใหม่ หรือกำรขำยทรัพยสิ์นเพ่ือลดภำระหน้ีสิน  

 
7 ข้อมูลตำมส่วนงำน 

 
ขอ้มูลเก่ียวกบัลูกคำ้รำยใหญ่   
 
บริษทัมีรำยได้ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2558 และ พ.ศ. 2557 จำกลูกคำ้หลำยรำย โดยลกัษณะเป็นกำรขำยปลีก (ส่วนงำน
ธุรกิจพำณิชยอิ์เล็กทรอนิกส์ (E-Commerce) และส่วนงำนธุรกิจจัดกำรงำนแสดง) และกำรขำยเฉพำะเจำะจง (ส่วนงำนธุรกิจ
อสังหำริมทรัพย)์ จึงไม่มีลูกคำ้รำยใหญ่ 
 
กลุ่มบริษทัด ำเนินกิจกำรใน 3 ส่วนงำนหลกั คือ (1) ธุรกิจอสังหำริมทรัพย ์(2) ธุรกิจพำณิชยอิ์เล็กทรอนิกส์ (E-Commerce) และ  
(3) ธุรกิจจดักำรงำนแสดง 
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7 ข้อมูลตำมส่วนงำน (ต่อ) 

 
ขอ้มูลเก่ียวกบักำรด ำเนินงำน จ ำแนกตำมส่วนงำนทำงธุรกิจของกลุ่มบริษทัและบริษทัส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2558 และ 
พ.ศ. 2557 ตำมล ำดบั แสดงดงัตำรำงต่อไปน้ี 
 

 งบกำรเงินรวม 

 ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2558 

  ส่วนงำนธุรกิจ   
  พำณิชย์ ส่วนงำนธุรกิจ  
 ส่วนงำนธุรกิจ อิเล็กทรอนิกส์ จัดกำรงำน  

 อสังหำริมทรัพย์ (E-Commerce) แสดง รวม 

 บำท บำท บำท บำท 
     

รำยไดจ้ำกกำรขำยสินคำ้ 42,650,888 8,527,819 7,818,181 58,996,888 

รำยไดร้ะหว่ำงส่วนงำนธุรกิจ - - - - 

รวมรำยได ้ 42,650,888 8,527,819 7,818,181 58,996,888 

     
ผลกำรด ำเนินงำนตำมส่วนงำน 239,261 (10,966,621) (11,860,396) (22,587,756) 

ตน้ทุนท่ีไม่สำมำรถปันส่วนได ้    (51,916,741) 

ขำดทุนจำกกำรด ำเนินงำน    (74,504,497) 
รำยไดอ่ื้น    1,305,698 
ตน้ทุนทำงกำรเงิน    (115,748) 

ขำดทุนก่อนภำษีเงินได ้    (73,314,547) 

คำ่ใชจ่้ำยภำษีเงินได ้    (209,624) 

ขำดทุนสุทธิส ำหรับปี    (73,524,171) 

  
ณ วนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2558  
เงินลงทุนชัว่ครำว (หมำยเหตุ 9) 277,167,197 
เงินลงทุนเผื่อขำย (หมำยเหตุ 13) 238,512,107 

สินทรัพยท่ี์ยงัไม่ไดปั้นส่วน 198,664,780 

สินทรัพยท์ั้งส้ินในงบกำรเงินรวม 714,344,084 
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7 ข้อมูลตำมส่วนงำน (ต่อ) 

 
ขอ้มูลเก่ียวกบักำรด ำเนินงำน จ ำแนกตำมส่วนงำนทำงธุรกิจของกลุ่มบริษทัและบริษทัส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2558 และ 
พ.ศ. 2557 ตำมล ำดบั แสดงดงัตำรำงต่อไปน้ี (ต่อ) 
 

 งบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

 ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2557 

  ส่วนงำนธุรกิจ   
  พำณิชย์ ส่วนงำนธุรกิจ  
 ส่วนงำนธุรกิจ อิเล็กทรอนิกส์ จัดกำรงำน  

 อสังหำริมทรัพย์ (E-Commerce) แสดง รวม 

 บำท บำท บำท บำท 
     

รำยไดจ้ำกกำรขำยสินคำ้ 31,435,160 25,243,195 - 56,678,355 

รำยไดร้ะหว่ำงส่วนงำนธุรกิจ - - - - 

รวมรำยได ้ 31,435,160 25,243,195 - 56,678,355 

     
ผลกำรด ำเนินงำนตำมส่วนงำน 7,645,940 (18,942,592) - (11,296,652) 

ตน้ทุนท่ีไม่สำมำรถปันส่วนได ้    (43,886,282) 

ขำดทุนจำกกำรด ำเนินงำน    (55,182,934) 
รำยไดอ่ื้น    3,557,446 
ตน้ทุนทำงกำรเงิน    (682,872) 

ขำดทุนก่อนภำษีเงินได ้    (52,308,360) 

คำ่ใชจ่้ำยภำษีเงินได ้    (17,435) 

ขำดทุนสุทธิส ำหรับปี    (52,325,795) 

  
ณ วนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2557  
เงินลงทุนชัว่ครำว (หมำยเหตุ 9) 47,010,928 
เงินลงทุนเผื่อขำย (หมำยเหตุ 13) 40,093,613 

สินทรัพยท่ี์ยงัไม่ไดปั้นส่วน 177,720,642 

สินทรัพยท์ั้งส้ิน 264,825,183 
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8 เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2557 

 บำท บำท บำท 
    

เงินสดในมือ 24,791 24,791 28,316 
เงินฝำกธนำคำรระยะสั้น 18,529,762 17,534,941 47,671,576 

รวมเงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 18,554,553 17,559,732 47,699,892 

 
เงินฝำกธนำคำรระยะสั้นมีอตัรำดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงอยูท่ี่ร้อยละ 0.30 - 0.63 (พ.ศ. 2557: ร้อยละ 0.40 - 1.25) ต่อปี 
 

9 เงินลงทุนช่ัวครำว 
 
เงินลงทุนชัว่ครำว ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2558 และ พ.ศ. 2557 มีรำยละเอียดดงัน้ี 
 

   งบกำรเงินรวม 

   พ.ศ. 2558 

   รำคำทุน มูลค่ำยุติธรรม 

   บำท บำท 

เงินลงทุนช่ัวครำว     

เงินลงทุนเผื่อขำย   274,906,225 277,167,197 

รวมเงินลงทุนชัว่ครำว   274,906,225 277,167,197  

 

 งบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2557 

 รำคำทุน มูลค่ำยุติธรรม รำคำทุน มูลค่ำยุติธรรม 

 บำท บำท บำท บำท 

เงินลงทุนช่ัวครำว     
เงินลงทุนเผื่อขำย - ตรำสำรหน้ี 274,906,225 277,167,197 42,000,000 42,097,803 

หุน้กูอ้นุพนัธ์ระยะสั้น - - 4,873,760 4,913,125 

รวมเงินลงทุนชัว่ครำว 274,906,225 277,167,197 46,873,760 47,010,928 
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9 เงินลงทุนช่ัวครำว (ต่อ) 

 
ในระหวำ่งปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2558 และ พ.ศ. 2557 เงินลงทุนชัว่ครำวมีกำรเปล่ียนแปลงดงัน้ี 
 

 งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

 พ.ศ. 2558 

  หุ้นกู้อนุพันธ์  
 เงินลงทุนเผือ่ขำย ระยะส้ัน รวม 

 บำท บำท บำท 

รำคำตำมบญัชีตน้ปี - สุทธิ    
   - ตำมท่ีปรับปรุงใหม่ (หมำยเหตุ 4) 42,097,803 4,913,125 47,010,928 
ยอดซ้ือหลกัทรัพย ์ 400,076,100 - 400,076,100 
ยอดขำยหลกัทรัพย ์ (166,921,672) (4,913,125) (171,834,797) 

กำรเปล่ียนแปลงมูลคำ่ยติุธรรมของหลกัทรัพยเ์ผ่ือขำย 1,914,966 - 1,914,966 

รำคำตำมบญัชีปลำยปี - สุทธิ 277,167,197 - 277,167,197 

 

 งบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

 พ.ศ. 2557 

  หุ้นกู้อนุพันธ์  
 เงินลงทุนเผือ่ขำย ระยะส้ัน รวม 

 บำท บำท บำท 

รำคำตำมบญัชีตน้ปี - สุทธิ    
   - ตำมท่ีปรับปรุงใหม่ (หมำยเหตุ 4) - - - 
ยอดซ้ือหลกัทรัพย ์ 92,000,000 4,873,760 96,873,760 
ยอดขำยหลกัทรัพย ์ (49,976,163) - (49,976,163) 

กำรเปล่ียนแปลงมูลคำ่ยติุธรรมของหลกัทรัพยเ์ผ่ือขำย 73,966 39,365 113,331 

รำคำตำมบญัชีปลำยปี - สุทธิ 42,097,803 4,913,125 47,010,928 

 



บริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ำกัด (มหำชน)  
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะบริษัท 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2558 
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10 ลูกหนี้กำรค้ำและลูกหนี้อื่น 

 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2557 

 บำท บำท บำท 
    

ลูกหน้ีตำมสัญญำร่วมคำ้ - - 2,274,155 
ลูกหน้ีอ่ืน  25,760 25,760 70,174 
เงินมดัจ ำ - - 3,089,150 
คำ่ใชจ่้ำยจ่ำยล่วงหนำ้ 937,116 947,116 19,782 

รวมลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอ่ืน 962,876 972,876 5,453,261 

 
ลูกหน้ีกำรคำ้ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2558 และ พ.ศ. 2557 สำมำรถวิเครำะห์ตำมอำยหุน้ีท่ีคำ้งช ำระไดด้งัน้ี 
 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2557 

 บำท บำท บำท 
    

ไม่เกิน 3 เดือน - - 2,274,155 
3 - 6   เดือน - - - 
6 - 12 เดือน - - - 
เกินกว่ำ 12 เดือน - - - 

รวมลูกหน้ีกำรคำ้ - - 2,274,155 

หกั  ค่ำเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ - - - 

รวมลูกหน้ีกำรคำ้ - สุทธิ - - 2,274,155 

 
11 สินค้ำคงเหลือ  

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2557 

 บำท บำท บำท 
    

หอ้งชุดเพื่อขำย - สุทธิ 71,265,474 71,265,474 107,036,955 

สินคำ้ซ้ือมำขำยไป (สินคำ้พำณิชยอิ์เล็กทรอนิกส์) 13,060,272 13,060,272 61,388 

รวมสินคำ้คงเหลือ 84,325,746 84,325,746 107,098,343 

 
ตน้ทุนของสินคำ้คงเหลือท่ีรับรู้เป็นคำ่ใชจ่้ำยและรวมอยูใ่นตน้ทุนขำยเป็นจ ำนวน 43,580,961 บำท (พ.ศ. 2557 : 50,984,782 บำท) 



บริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ำกัด (มหำชน)  
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะบริษัท 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2558 
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12 สินทรัพย์หมุนเวยีนอื่น 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2557 

 บำท บำท บำท 
    

ลูกหน้ีกรมสรรพำกร 7,516,430 7,516,430 6,192,795 

อ่ืน ๆ 3,073,891 3,073,859 336,199 

รวมสินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 10,590,321 10,590,289 6,528,994 

 
13 เงินลงทุนเผือ่ขำย 

 
เงินลงทุนเผื่อขำย ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2558 และ พ.ศ. 2557 มีรำยละเอียดดงัน้ี 
 

  งบกำรเงินรวม 

  รำคำทุน มูลค่ำยุติธรรม 

  บำท บำท 
    

ตรำสำรทุน  6,850,400 5,917,200 

ตรำสำรหน้ี  229,801,980 232,594,907 

รวมเงินลงทุนเผื่อขำย  236,652,380 238,512,107 

 

 งบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2557 

 รำคำทุน มูลค่ำยุติธรรม รำคำทุน มูลค่ำยุติธรรม 

 บำท บำท บำท บำท 
     

ตรำสำรทุน 6,850,400 5,917,200 - - 

ตรำสำรหน้ี 229,801,980 232,594,907 40,000,000 40,093,613 

รวมเงินลงทุนเผื่อขำย 236,652,380 238,512,107 40,000,000 40,093,613 



บริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ำกัด (มหำชน)  
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะบริษัท 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2558 
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13 เงินลงทุนเผือ่ขำย (ต่อ) 

 
ในระหวำ่งปีวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2558 และ พ.ศ. 2557 เงินลงทุนเผ่ือขำยมีกำรเปล่ียนแปลงดงัน้ี 
 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2557 

 บำท บำท บำท 

รำคำตำมบญัชีตน้ปี - สุทธิ    
   - ตำมท่ีปรับปรุงใหม่ (หมำยเหตุ 4) 40,093,613 40,093,613 - 
ยอดซ้ือหลกัทรัพย ์ 256,652,380 256,652,380 40,000,000 
ยอดขำยหลกัทรัพย ์ (59,539,133) (59,539,133) - 

กำรเปล่ียนแปลงมูลคำ่ยติุธรรมของหลกัทรัพยเ์ผ่ือขำย 1,305,247 1,305,247 93,613 

รำคำตำมบญัชีปลำยปี - สุทธิ 238,512,107 238,512,107 40,093,613 

 
14 เงินลงทุนในบริษัทย่อย 

 
กลุ่มบริษทัมีบริษทัยอ่ย ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2558 และ พ.ศ. 2557 ดงัต่อไปน้ี 
 

   อัตรำร้อยละของหุ้นท่ีถอื 

 ชนิดของธุรกิจ จัดตั้งขึน้ในประเทศ พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2557 
     

บริษทั เอบีซี อิโนเวชัน่ จ ำกดั เทคโนโลยีและ ไทย 51 - 
 สำรสนเทศ    
 
ตำมมติกำรประชุมคณะกรรมกำรบริษทัคร้ังท่ี 4/2557 เม่ือวนัท่ี 4 พฤศจิกำยน พ.ศ. 2557 คณะกรรมกำรบริษทัไดมี้มติลงทุนจดัตั้งบริษทั 
เอบีซี อิโนเวชัน่ จ ำกดั เพื่อช่วยพฒันำและดูแลระบบโปรแกรมคอมพิวเตอร์ของเว็บไซตบ์ริษทั และช่วยดูแลระบบเทคโนโลยีและ
สำรสนเทศต่ำงๆ ของบริษทั   
 
เม่ือวนัท่ี 17 พฤศจิกำยน พ.ศ. 2557 บริษทั เอบีซี อิโนเวชั่น จ ำกดั ได้ประชุมตั้งบริษทั โดยก ำหนดทุนจดทะเบียนจ ำนวน 100,000 หุ้น 
มูลค่ำท่ีตรำไวหุ้้นละ 10 บำท รวมเป็นจ ำนวนเงิน 1,000,000 บำท และจดทะเบียนจดัตั้ งบริษัทกับกระทรวงพำณิชย์ ณ วนัท่ี  
26 มกรำคม พ.ศ. 2558  
 



บริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ำกัด (มหำชน)  
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะบริษัท 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2558 
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14 เงินลงทุนในบริษัทย่อย (ต่อ) 

 
เม่ือวนัท่ี 11 กุมภำพนัธ์ พ.ศ. 2558 บริษัทได้ลงทุนในหุ้นสำมญัของบริษทั เอบีซี อิโนเวชั่น จ ำกดั จ ำนวน 51,000 หุ้น มูลค่ำท่ีได้จ่ำย
ช ำระหุ้นละ 10 บำท รวมเป็นจ ำนวนเงินลงทุนทั้งส้ิน 510,000 บำท หรือคิดเป็นร้อยละ 51 ของทุนจดทะเบียนและเรียกช ำระแลว้
ของบริษทั เอบีซี อิโนเวชั่น จ ำกัด ซ่ึงบริษทัดังกล่ำวได้จดทะเบียนทุนจดทะเบียนและเรียกช ำระแลว้กบักระทรวงพำณิชยแ์ล้ว  
เม่ือวนัท่ี 26 มกรำคม พ.ศ. 2558 
 
บริษทัย่อยดังกล่ำวขำ้งตน้ได้รวมอยู่ในกำรจดัท ำงบกำรเงินรวมของกลุ่มบริษทั สัดส่วนของสิทธิในกำรออกเสียงในบริษทัยอ่ย  
ท่ีถือโดยบริษทัใหญ่ไม่แตกต่ำงจำกสัดส่วนท่ีถือหุน้สำมญั บริษทัใหญ่ไม่ไดถื้อหุน้บุริมสิทธิของบริษทัยอ่ยท่ีรวมอยูใ่นกลุ่มบริษทั 
 
ยอดรวมของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ ำนำจควบคุมในระหวำ่งงวดมีจ ำนวน 281,335 บำท โดยเป็นของบริษทั เอบีซี อิโนเวชัน่ จ ำกดั  
 
 



บริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ำกัด (มหำชน)  
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะบริษัท 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2558 
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15 ที่ดิน อำคำรและอุปกรณ์ - สุทธิ 

 งบกำรเงินเฉพำะบริษัท 
 วธีิตีรำคำใหม่ วธีิรำคำทุน  

  
ที่ดิน 

อำคำรและ 
ส่วนปรับปรุงอำคำร 

 
อุปกรณ์ 

 
เคร่ืองใช้ส ำนักงำน 

 
ยำนพำหนะ 

 
รวม 

 บำท บำท บำท บำท บำท บำท 
ณ วนัที่ 1 มกรำคม พ.ศ. 2557       
รำคำทุนหรือรำคำตีใหม่ 182,476,000 48,560,144 443,650 605,411 - 232,085,205 
หกั  ค่ำเส่ือมรำคำสะสม - - (366,352) (319,376) - (685,728) 
รำคำตำมบญัชี - สุทธิ 182,476,000 48,560,144 77,298 286,035 - 231,399,477 
       
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2557       
รำคำตำมบญัชีตน้ปี - สุทธิ 182,476,000 48,560,144 77,298 286,035 - 231,399,477 
กำรซ้ือเพ่ิมข้ึน - - 2,036,600 1,638,990 2,616,822 6,292,412 
กำรตีรำคำเพ่ิมข้ึน(ลดลง) - (19,687,230) - - - (19,687,230) 
โอนไปยงัสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนท่ีถือไวเ้พื่อขำย       

- รำคำทุน (182,476,000)    (28,872,914) - - - (211,348,914) 
- คำ่เส่ือมรำคำสะสม - 3,008,913 - - - 3,008,913 

กำรจ ำหน่ำยออกไป       
- รำคำทุน -  - (443,650) (142,356) - (586,006) 
- คำ่เส่ือมรำคำสะสม - - 368,187 132,452 - 500,639 

คำ่เส่ือมรำคำ (หมำยเหตุ 23) - (3,008,913) (76,520) (173,433) (215,711) (3,474,577) 
รำคำตำมบญัชีปลำยปี - สุทธิ - - 1,961,915 1,741,688 2,401,111 6,104,714 
       
ณ วนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2557       
รำคำทุน - - 2,036,600 2,102,045 2,616,822 6,755,467 
หกั  ค่ำเส่ือมรำคำสะสม - - (74,685) (360,357) (215,711) (650,753) 
รำคำตำมบญัชี - สุทธิ - - 1,961,915 1,741,688 2,401,111 6,104,714 



บริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ำกัด (มหำชน)  
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะบริษัท 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2558 
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15 ที่ดิน อำคำรและอุปกรณ์ - สุทธิ (ต่อ) 

 งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

 วธีิตีรำคำใหม่ วธีิรำคำทุน  

 
 

ที่ดิน 
อำคำรและ 

ส่วนปรับปรุงอำคำร 
 

อุปกรณ์ 
 

เคร่ืองใช้ส ำนักงำน 
 

ยำนพำหนะ 
 

รวม 
 บำท บำท บำท บำท บำท บำท 
ณ วนัที่ 1 มกรำคม พ.ศ. 2558       
รำคำทุน - - 2,036,600 2,102,045 2,616,822 6,755,467 
หกั  ค่ำเส่ือมรำคำสะสม - - (74,685) (360,357) (215,711) (650,753) 

รำคำตำมบญัชี - สุทธิ - - 1,961,915 1,741,688 2,401,111 6,104,714 
       

ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2558       
รำคำตำมบญัชีตน้ปี - สุทธิ - - 1,961,915 1,741,688 2,401,111 6,104,714 
กำรซ้ือเพ่ิมข้ึน - - 141,108 751,717 - 892,825 
กำรจ ำหน่ำยออกไป       

- รำคำทุน - - - (16,729) - (16,729) 
- คำ่เส่ือมรำคำสะสม - - - 862 - 862 

คำ่เส่ือมรำคำ (หมำยเหตุ 23) - - (426,820) (496,186) (418,802) (1,341,808) 

รำคำตำมบญัชีปลำยปี - สุทธิ - - 1,676,203 1,981,352 1,982,309 5,639,864 
       

ณ วนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2558       
รำคำทุน - - 2,177,708 2,837,895 2,616,822 7,632,425 
หกั  ค่ำเส่ือมรำคำสะสม - - (501,505) (856,543) (634,513) (1,992,561) 

รำคำตำมบญัชี - สุทธิ - - 1,676,203 1,981,352 1,982,309 5,639,864 
 

คำ่เส่ือมรำคำและคำ่ตดัจ ำหน่ำยในงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะบริษทัจ ำนวน 1,341,524 บำท (พ.ศ. 2557: 3,474,578 บำท) ไดร้วมอยูใ่นคำ่ใชจ่้ำยในกำรบริหำร 



บริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ำกัด (มหำชน)  
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะบริษัท 
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15 ที่ดิน อำคำรและอุปกรณ์ - สุทธิ (ต่อ) 

 
สินทรัพย์ตำมสัญญำเช่ำกำรเงินท่ีกลุ่มบริษัทและบริษัทเป็นผูเ้ช่ำซ่ึงรวมแสดงในรำยกำรข้ำงต้นประกอบด้วย ยำนพำหนะ  
มีรำยละเอียดดงัน้ี 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2557 

 บำท บำท บำท 
    

รำคำทุนของสินทรัพยต์ำมสัญญำเช่ำกำรเงิน 2,616,822 2,616,822 2,616,822 
หกั  ค่ำเส่ือมรำคำสะสม (634,513) (634,513) (215,711) 

รำคำตำมบญัชี - สุทธิ 1,982,309 1,982,309 2,401,111 

 
16 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน - สุทธิ 

 งบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

 

 
โปรแกรม

คอมพิวเตอร์ 

โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ 

ระหว่ำงกำรติดตั้ง 

 
 

รวม 

 บำท บำท บำท 
    

ณ วนัที่ 1 มกรำคม พ.ศ. 2557    
รำคำทุน 216,700 - 216,700 

หกั  คำ่ตดัจ ำหน่ำยสะสม (190,821) - (190,821) 

รำคำตำมบญัชี - สุทธิ 25,879 - 25,879 
    

ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2557    
รำคำตำมบญัชีตน้ปี - สุทธิ 25,879 - 25,879 
ซ้ือสินทรัพย ์ 1,513,650 634,250 2,147,900 
กำรตดัจ ำหน่ำย     

- รำคำทุน (216,700) - (216,700) 
- คำ่ตดัจ ำหน่ำยสะสม 216,700 - 216,700 

คำ่ตดัจ ำหน่ำย (หมำยเหตุ 23) (96,518) - (96,518) 

รำคำตำมบญัชีปลำยปี - สุทธิ 1,443,011 634,250 2,077,261 
    

ณ วนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2557    
รำคำทุน 1,513,650 634,250 2,147,900 

หกั  คำ่ตดัจ ำหน่ำยสะสม (70,639) - (70,639) 

รำคำตำมบญัชี - สุทธิ 1,443,011 634,250 2,077,261 



บริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ำกัด (มหำชน)  
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะบริษัท 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2558 
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16 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน - สุทธิ (ต่อ) 

 งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

 

 
โปรแกรม

คอมพิวเตอร์ 

โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ 

ระหว่ำงกำรติดตั้ง 

 
 

รวม 

 บำท บำท บำท 
    

ณ วนัที่ 1 มกรำคม พ.ศ. 2558    
รำคำทุน 1,513,650 634,250 2,147,900 

หกั  คำ่ตดัจ ำหน่ำยสะสม (70,639) - (70,639) 

รำคำตำมบญัชี - สุทธิ 1,443,011 634,250 2,077,261 

    
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2558    
รำคำตำมบญัชีตน้ปี - สุทธิ 1,443,011 634,250 2,077,261 
ซ้ือสินทรัพย ์ 25,011,075 2,325,000 27,336,075 
โอนสินทรัพย ์ 634,250 (634,250) - 

คำ่ตดัจ ำหน่ำย (หมำยเหตุ 23) (3,074,997) - (3,074,997) 

รำคำตำมบญัชีปลำยปี - สุทธิ 24,013,339 2,325,000 26,338,339 

    
วนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2558    
รำคำทุน 27,158,975 2,325,000 29,483,975 

หกั  คำ่ตดัจ ำหน่ำยสะสม (3,145,636) - (3,145,636) 

รำคำตำมบญัชี - สุทธิ 24,013,339 2,325,000 26,338,339 

 
17 เจ้ำหนี้กำรค้ำและเจ้ำหนี้อื่น 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2557 

 บำท บำท บำท 
    

เจำ้หน้ีกำรคำ้ 199 199 4,689,346 
เจำ้หน้ีคำ่ซ้ือสินทรัพย ์ - - 1,274,283 
คำ่ใชจ่้ำยคำ้งจ่ำย 1,361,419 940,718 2,411,814 
รำยไดรั้บล่วงหนำ้คำ่พอ้ยท ์ 132,041 132,041 1,782,845 
เงินรับล่วงหนำ้คำ่หอ้งชุด - - 683,490 
เงินประกนัผลงำน 1,168,200 1,168,200 - 

เจำ้หน้ีอ่ืน 1,025,811 1,025,811 - 

รวมเจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน (หมำยเหตุ 4) 3,687,670 3,266,969 10,841,778 

 



บริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ำกัด (มหำชน)  
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะบริษัท 
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18 เงินกู้ยืม 

 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2557 

 บำท บำท บำท 
    

รำยกำรหมุนเวยีน    
เงินกูย้ืมระยะสั้นจำกสถำบนักำรเงิน - - - 
ส่วนของหน้ีสินภำยใตส้ัญญำเช่ำกำรเงินท่ีถึงก ำหนดช ำระ    

   ภำยในหน่ึงปี 301,740 301,740 283,504 

เงินกูย้ืมหมุนเวียนรวม 301,740 301,740 283,504 
    

รำยกำรไม่หมุนเวยีน    

หน้ีสินภำยใตส้ัญญำเช่ำกำรเงิน - สุทธิ 1,395,205 1,395,205 1,696,945 

รวมเงินกูย้ืม 1,696,945 1,696,945 1,980,449 

 
กำรเคล่ือนไหวของเงินกูย้ืมระยะสั้นจำกสถำบนักำรเงินในระหวำ่งปีแสดงไวด้งัต่อไปน้ี 
 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2557 

 บำท บำท บำท 
    

รำคำตำมบญัชีตน้ปี - - 49,000,000 
เงินกูย้ืมเพ่ิมระหวำ่งปี - - - 

จ่ำยช ำระคืนเงินกูย้ืมระหวำ่งปี - - (49,000,000) 

รำคำตำมบญัชีปลำยปี - - - 

 
เงินกูย้ืมระยะสั้นจำกสถำบนักำรเงินมีอตัรำดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงในปี พ.ศ. 2557 ร้อยละ 3.98 - 4.00 ต่อปี 



บริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ำกัด (มหำชน)  
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะบริษัท 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2558 
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18 เงินกู้ยืม (ต่อ) 

 
จ ำนวนเงินขั้นต ่ำท่ีตอ้งจ่ำยซ่ึงบนัทึกเป็นหน้ีสินตำมสัญญำเช่ำทำงกำรเงิน มีดงัต่อไปน้ี 
 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2557 

 บำท บำท บำท 
    

ครบก ำหนดภำยในไม่เกิน 1 ปี 399,252 399,252 399,253 
ครบก ำหนดเกิน 1 ปีแต่ไม่เกิน 5 ปี 1,554,217 1,554,217 1,953,469 

หกั  ค่ำใชจ่้ำยทำงกำรเงินในอนำคตของสัญญำเช่ำทำงกำรเงิน (256,524) (256,524) (372,273) 

มูลคำ่ปัจจุบนัของหน้ีสินภำยใตส้ัญญำเช่ำกำรเงิน 1,696,945 1,696,945 1,980,449 

    
หน้ีสินตำมสัญญำเช่ำทำงกำรเงิน    
-  ส่วนท่ีหมุนเวียน 301,740 301,740 283,504 

-  ส่วนท่ีไม่หมุนเวียน 1,395,205 1,395,205 1,696,945 

 1,696,945 1,696,945 1,980,449 

 
มูลคำ่ปัจจุบนัของหน้ีสินตำมสัญญำเช่ำทำงกำรเงินมีรำยละเอียดดงัน้ี 
 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2557 

 บำท บำท บำท 
    

ครบก ำหนดภำยในไม่เกิน 1 ปี 301,740 301,740 283,504 

ครบก ำหนดเกิน 1 ปีแต่ไม่เกิน 5 ปี 1,395,205 1,395,205 1,696,945 

 1,696,945 1,696,945 1,980,449 

 
บริษทัไดท้ ำสัญญำเช่ำกำรเงินระยะยำวเพื่อเช่ำยำนพำหนะกบับริษทัลีสซ่ิงแห่งหน่ึง โดยมีระยะเวลำ 5 ปี และบริษทัมีสิทธิเลือกซ้ือ
ยำนพำหนะดงักล่ำวจำกผูใ้หเ้ช่ำเม่ือส้ินสุดสัญญำเช่ำ 



บริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ำกัด (มหำชน)  
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะบริษัท 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2558 
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19 ภำษีเงินได้รอตัดบัญชี  

 
สินทรัพยแ์ละหน้ีสินภำษีเงินไดร้อตดับญัชีสำมำรถวิเครำะห์ไดด้งัน้ี 
 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2557 

 บำท บำท บำท 
    

สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอตัดบัญชี    
   สินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อตดับญัชีท่ีจะใช้    
      ประโยชน์ภำยใน 12 เดือน - - - 
   สินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อตดับญัชีท่ีจะใช้    

      ประโยชน์เกินกวำ่ 12 เดือน 323,303 323,303 - 

 323,303 323,303 - 
    

หนี้สินภำษีเงินได้รอตัดบัญชี    
   หน้ีสินภำษีเงินไดร้อตดับญัชีท่ีจะจ่ำยช ำระ    
      ภำยใน 12 เดือน - - - 
   หน้ีสินภำษีเงินไดร้อตดับญัชีท่ีจะจ่ำยช ำระ    

      เกินกวำ่ 12 เดือน (1,235,793) (1,235,793) (58,824) 

 (1,235,793) (1,235,793) (58,824) 

ภำษีเงินได้รอตัดบัญชี - สุทธิ (912,490) (912,490) (58,824) 

 
รำยกำรเคล่ือนไหวของภำษีเงินไดร้อตดับญัชี มีดงัน้ี 
 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2557 

 บำท บำท บำท 
    

ณ วนัท่ี 1 มกรำคม (หมำยเหตุ 4) (58,824) (58,824) (44,625,716) 
เพ่ิมในก ำไรหรือขำดทุน (หมำยเหตุ 24) (209,624) (209,624) (17,435) 
ภำษี(เพ่ิม)ลดในก ำไรหรือขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน (644,042) (644,042) 3,896,057 

ภำษีลดบนัทึกโดยตรงในส่วนของผูถื้อหุน้ - - 40,688,270 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม (912,490) (912,490) (58,824) 



บริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ำกัด (มหำชน)  
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะบริษัท 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2558 
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19 ภำษีเงินได้รอตัดบัญชี (ต่อ) 

 
เคล่ือนไหวของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินภำษีเงินไดร้อตดับญัชีในระหวำ่งปี มีดงัน้ี 
 

 งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะบริษัท 
 ภำระผกูพัน 

  ผลประโยชน์พนักงำน รวม 

 บำท บำท 

สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอตัดบัญชี   
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม พ.ศ. 2558 - - 

เพ่ิมในก ำไรหรือขำดทุน  323,303 323,303 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2558 323,303 323,303 
 

 งบกำรเงินเฉพำะบริษัท 
 ภำระผกูพัน 

  ผลประโยชน์พนักงำน รวม 

 บำท บำท 

สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอตัดบัญชี   
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม พ.ศ. 2557 - - 

เพ่ิมในก ำไรหรือขำดทุน - - 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2557 - - 

 

 งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

 

 
ส่วนเกินทุนจำก

กำรตีรำคำ
สินทรัพย์ 

ก ำไร/ขำดทุน 
ที่ยังไม่เกิดขึน้
จริงของเงิน

ลงทุนเผือ่ขำย 
สัญญำเช่ำ

ทำงกำรเงิน 

ค่ำตัด
จ ำหน่ำย 

 
รวม 

 บำท บำท บำท บำท บำท 

หนี้สินภำษีเงินได้รอตัดบัญชี      
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม พ.ศ. 2558 - 38,284 20,540 - 58,824 
เพ่ิมในก ำไรหรือขำดทุน  - 141,814 27,060 364,053 532,927 

ภำษีเพ่ิมในก ำไรหรือขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน - 644,042 - - 644,042 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2558 - 824,140 47,600 364,053 1,235,793 

 



บริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ำกัด (มหำชน)  
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะบริษัท 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2558 
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19 ภำษีเงินได้รอตัดบัญชี (ต่อ) 
 
เคล่ือนไหวของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินภำษีเงินไดร้อตดับญัชีในระหวำ่งปี มีดงัน้ี (ต่อ) 

 

 งบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

 

 
ส่วนเกินทุนจำก

กำรตีรำคำ
สินทรัพย์ 

ก ำไร/ขำดทุน 
ที่ยังไม่เกิดขึน้
จริงของเงิน

ลงทุนเผือ่ขำย 
สัญญำเช่ำ

ทำงกำรเงิน 

ค่ำตัด
จ ำหน่ำย 

 
รวม 

 บำท บำท บำท บำท บำท 

หนี้สินภำษีเงินได้รอตัดบัญชี      
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม พ.ศ. 2557 44,625,716 - - - 44,625,716 
เพ่ิม(ลด)ในก ำไรหรือขำดทุน  - (3,105) 20,540 - 17,435 
ภำษีเพ่ิม(ลด)ในก ำไรหรือขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน (3,937,446) 41,389 - - (3,896,057) 

ภำษีลดบนัทึกโดยตรงในส่วนของผูถื้อหุน้ (40,688,270) - - - (40,688,270) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2557 - 38,284 20,540 - 58,824 

 
สินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อตดับญัชีส ำหรับรำยกำรขำดทุนทำงภำษีท่ียงัไม่ไดใ้ช้ยกไปจะรับรู้ไดไ้ม่เกินจ ำนวนท่ีเป็นไปไดค้อ่นขำ้งแน่ว่ำ
จะมีก ำไรทำงภำษีในอนำคตเพียงพอท่ีจะใช้ประโยชน์ทำงภำษีนั้ น กลุ่มบริษัทมีรำยกำรขำดทุนทำงภำษีท่ียงัไม่ได้ใช้ยกไป 
เพื่อหักกลบกบัก ำไรทำงภำษีในอนำคตเป็นจ ำนวนเงิน 106,520,969 บำท (พ.ศ. 2557: 35,363,158 บำท) ซ่ึงจะส้ินสุดระยะเวลำ 
กำรหกักลบกนัระหว่ำงใน พ.ศ. 2558 ถึง พ.ศ. 2562 
 

20  ภำระผกูพันผลประโยชน์พนักงำน 
 
จ ำนวนท่ีรับรู้ในงบแสดงฐำนะกำรเงินมีดงัน้ี 
 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2557 

 บำท บำท บำท 
    

มูลคำ่ปัจจุบนัของภำระผูกพนัผลประโยชน์เม่ือเกษียณอำย ุ 1,616,515 1,616,515 503,413 

หน้ีสินท่ีรับรู้ในงบแสดงฐำนะกำรเงิน 1,616,515 1,616,515 503,413 

 



บริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ำกัด (มหำชน)  
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะบริษัท 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2558 
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20 ภำระผกูพันผลประโยชน์พนักงำน (ต่อ) 

 
รำยกำรเคล่ือนไหวของภำระผูกพนัผลประโยชน์ท่ีก ำหนดไวร้ะหวำ่งปีมีดงัน้ี 
 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2557 

 บำท บำท บำท 
    

ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 503,413 503,413 - 
ตน้ทุนบริกำรในอดีต - - 85,556 
ตน้ทุนบริกำรปัจจุบนั 1,094,278 1,094,278 415,533 

คำ่ใชจ่้ำยดอกเบ้ีย 18,824 18,824 2,324 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 1,616,515 1,616,515 503,413 

 
คำ่ใชจ่้ำยทั้งหมดท่ีรับรู้ในก ำไรหรือขำดทุนส ำหรับแต่ละรำยกำร ดงัน้ี 
 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2557 

 บำท บำท บำท 
    

ตน้ทุนบริกำรในอดีต - - 85,556 
ตน้ทุนบริกำรในปัจจุบนั 1,094,278 1,094,278 415,533 

คำ่ใชจ่้ำยดอกเบ้ีย 18,824 18,824 2,324 

รวม (แสดงเป็นส่วนหน่ึงของคำ่ใชจ่้ำยผลประโยชน์พนกังำน) 1,113,102 1,113,102 503,413 

 
คำ่ใชจ่้ำยจ ำนวน 47,851 บำท และ 1,065,251 บำท (พ.ศ. 2557 : 11,072 บำท และ 492,341 บำท) ได้แสดงอยูใ่นค่ำใชจ่้ำยในกำรขำย
และคำ่ใชจ่้ำยในกำรบริหำรตำมล ำดบั ในงบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จรวมและงบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จเฉพำะบริษทั 
 
ขอ้สมมติหลกัในกำรประมำณกำรตำมหลกัคณิตศำสตร์ประกนัภยัท่ีใชเ้ป็นดงัน้ี 
 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2557 

 ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ 
    

อตัรำคิดลด 2.71 2.71 2.71 
อตัรำกำรเพ่ิมข้ึนของเงินเดือนท่ีคำดไว ้ 3.00 3.00 3.00 
 



บริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ำกัด (มหำชน)  
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะบริษัท 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2558 
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20 ภำระผกูพันผลประโยชน์พนักงำน (ต่อ) 

 

 ผลกระทบต่อภำระผกูพันโครงกำรผลประโยชน์ท่ีก ำหนดไว้ 

 
กำรเปลี่ยนแปลง

ในข้อสมมต ิ

กำรเพิ่มขึน้ 

ของภำระผกูพัน 

กำรลดลง 
ของภำระผกูพัน 

 ร้อยละ บำท บำท 
    

อตัรำคิดลด เพ่ิมข้ึนร้อยละ 1 - 99,159 
อตัรำคิดลด ลดลงร้อยละ 1 109,803 - 
อตัรำกำรเพ่ิมข้ึนของเงินเดือนท่ีคำดไว ้ เพ่ิมข้ึนร้อยละ 1 114,150 - 
อตัรำกำรเพ่ิมข้ึนของเงินเดือนท่ีคำดไว ้ ลดลงร้อยละ 1 - 104,866 
 
กำรวิเครำะห์ควำมอ่อนไหวขำ้งตน้น้ีอำ้งอิงจำกกำรเปล่ียนแปลงขอ้สมมติ ขณะท่ีให้ขอ้สมมติอ่ืนคงท่ี ในทำงปฏิบติัสถำนกำรณ์
ดังกล่ำวยำกท่ีจะเกิดข้ึน และกำรเปล่ียนแปลงในขอ้สมมติอำจมีควำมสัมพนัธ์กนั ในกำรค ำนวณกำรวิเครำะห์ควำมอ่อนไหว 
ของภำระผูกพนัผลประโยชน์ท่ีก ำหนดไวท่ี้มีต่อกำรเปล่ียนแปลงในขอ้สมมติหลกัได้ใช้วิธีเดียวกบั (มูลค่ำปัจจุบนัของภำระผูกพนั
โครงกำรผลประโยชน์ ท่ีก ำหนดไวค้  ำนวณด้วยวิธี คิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมำณกำรไว้  (Projected Unit Credit Method) ณ  
วนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน)ในกำรค ำนวณหน้ีสินบ ำเหน็จบ ำนำญท่ีรับรู้ในงบแสดงฐำนะกำรเงิน 
 
วิธีกำรและประเภทของขอ้สมมติท่ีใชใ้นกำรจดัท ำกำรวิเครำะห์ควำมอ่อนไหวไม่ไดเ้ปล่ียนแปลงจำกปีก่อน 
 
กำรวิเครำะห์กำรครบก ำหนดของกำรจ่ำยช ำระผลประโยชน์เม่ือเกษียณอำยท่ีุไม่มีกำรคิดลด : 
 

 งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

 น้อยกว่ำ 1 ปี ระหว่ำง 1-2 ปี ระหว่ำง 2-5 ปี เกินกว่ำ 5 ปี รวม 
 บำท บำท บำท บำท บำท 
      

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2558      
ผลประโยชน์เม่ือเกษียณอำย ุ - - 2,034,695 4,753,414 6,788,109 

รวม - - 2,034,695 4,753,414 6,788,109 

 
 



บริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ำกัด (มหำชน)  
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะบริษัท 
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21 ทุนเรือนหุ้น 
 

 งบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

   ส่วนเกินมูลค่ำ  
 จ ำนวนหุ้น หุ้นสำมัญ หุ้นสำมัญ รวม 

 หุ้น บำท บำท บำท 
     

ทุนจดทะเบียน     
วนัท่ี 1 มกรำคม พ.ศ. 2557 210,000,000 210,000,000 - 210,000,000 
จดทะเบียนลดทุน (78,300,000) (78,300,000) - (78,300,000) 

กำรปรับลดมูลค่ำท่ีตรำไวจ้ำกมูลค่ำท่ีตรำไว ้     
  หุน้ละ 1 บำทเป็น 0.10 บำท 1,317,000,000 131,700,000 - 131,700,000 
จดทะเบียนเพ่ิมทุน 1,975,500,000 197,550,000 - 197,550,000 

วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2557 3,292,500,000 329,250,000 - 329,250,000 

 

 งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

   ส่วนเกินมูลค่ำ  
 จ ำนวนหุ้น หุ้นสำมัญ หุ้นสำมัญ รวม 

 หุ้น บำท บำท บำท 
     

ทุนจดทะเบียน     
วนัท่ี 1 มกรำคม พ.ศ. 2558 3,292,500,000 329,250,000 - 329,250,000 
จดทะเบียนลดทุน (1,463) (146) - (146) 
จดทะเบียนเพ่ิมทุน 8,525,379,838 852,537,984 - 852,537,984 

วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2558 11,817,878,375 1,181,787,838 - 1,181,787,838 

 



บริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ำกัด (มหำชน)  
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะบริษัท 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2558 
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21 ทุนเรือนหุ้น (ต่อ) 
 

 งบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

   ส่วนเกินมูลค่ำ  
 จ ำนวนหุ้น หุ้นสำมัญ หุ้นสำมัญ รวม 

 หุ้น บำท บำท บำท 
     

ทุนที่ออกและช ำระแล้ว     
วนัท่ี 1 มกรำคม พ.ศ. 2557 131,700,000 131,700,000 36,500,000 168,200,000 

กำรปรับลดมูลค่ำท่ีตรำไวจ้ำกมูลค่ำท่ีตรำไว ้     
  หุน้ละ 1 บำทเป็น 0.10 บำท 1,317,000,000 131,700,000 36,500,000 168,200,000 
จดทะเบียนเพ่ิมทุน 1,317,000,000 131,700,000 - 131,700,000 

วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2557 2,634,000,000 263,400,000 36,500,000 299,900,000 

 

 งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

   ส่วนเกินมูลค่ำ  
 จ ำนวนหุ้น หุ้นสำมัญ หุ้นสำมัญ รวม 

 หุ้น บำท บำท บำท 
     

ทุนที่ออกและช ำระแล้ว     
วนัท่ี 1 มกรำคม พ.ศ. 2558 2,634,000,000 263,400,000 36,500,000 299,900,000 
จดทะเบียนเพ่ิมทุน 5,268,000,000 526,800,000 - 526,800,000 

วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2558 7,902,000,000 790,200,000 36,500,000 826,700,000 

 
 



บริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ำกัด (มหำชน)  
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะบริษัท 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2558 
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21 ทุนเรือนหุ้น (ต่อ) 

 
ตำมมติท่ีประชุมสำมญัผูถื้อหุ้นของบริษทัประจ ำปี พ.ศ. 2557 คร้ังท่ี 1/2557 เม่ือวนัท่ี 15 สิงหำคม พ.ศ. 2557 ผูถื้อหุ้นไดมี้มติอนุมติั
กำรลดทุนจดทะเบียนของบริษัทจ ำนวน 78,300,000 บำท จำกทุนจดทะเบียนเดิมจ ำนวน 210,000,000 บำท เป็นจ ำนวน 
131,700,000 บำท โดยกำรตดัหุน้สำมญัท่ียงัมิไดอ้อกจ ำหน่ำยจ ำนวน 78,300,000 หุ้น มูลคำ่ท่ีตรำไวหุ้น้ละ 1 บำท รวมเป็นจ ำนวน
เงินทั้งส้ิน 78,300,000 บำท และบริษทัได้จดทะเบียนกำรลดทุนดงักล่ำวกบักระทรวงพำณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 18 สิงหำคม พ.ศ. 2557 และ 
ผูถื้อหุ้นได้มีมติอนุมัติกำรลดมูลค่ำหุ้นสำมญัท่ีตรำไว ้ จำกเดิมหุ้นละ 1 บำท เหลือหุ้นละ 0.10 บำท และบริษัทได้จดทะเบียน 
กำรลดมูลคำ่หุน้ดงักล่ำวกบักระทรวงพำณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 19 สิงหำคม พ.ศ. 2557 
 
ตำมมติท่ีประชุมสำมญัผูถื้อหุ้นของบริษทัประจ ำปี พ.ศ. 2557 คร้ังท่ี 1/2557 เม่ือวนัท่ี 15 สิงหำคม พ.ศ. 2557 ผูถื้อหุ้นไดมี้มติอนุมติั 
กำรเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทจ ำนวน 197,550,000 บำท จำกทุนจดทะเบียนเดิมจ ำนวน 131,700,000 บำท เป็นจ ำนวน 
329,250,000 บำท โดยแบ่งออกเป็นหุ้นสำมัญจ ำนวน 1,975,500,000 หุ้น มูลค่ำท่ีตรำไวหุ้้นละ 0.10 บำท รวมเป็นจ ำนวนเงินทั้ งส้ิน 
197,550,000 บำท โดยมีมติกำรจดัสรรหุน้สำมญัเพ่ิมทุนของบริษทัดงัต่อไปน้ี 
 
1) จดัสรรหุน้สำมญัเพ่ิมทุนจ ำนวนไม่เกิน 1,317,000,000 หุ้น มูลค่ำท่ีตรำไวหุ้้นละ 0.10 บำท ให้กบัผูถื้อหุ้นเดิม ตำมสัดส่วน 

(Rights Offering)ในอัตรำส่วน 1 หุ้นเดิม ต่อ 1 หุ้นสำมัญเพ่ิมทุนใหม่ ในรำคำเสนอขำยหุ้นละ 0.10 บำท และบริษัทได้ 
จดทะเบียนกำรเพ่ิมทุนดงักล่ำวกบักระทรวงพำณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 20 สิงหำคม พ.ศ. 2557 

 
2) จดัสรรหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนจ ำนวนไม่เกิน 658,500,000 หุน้ มูลค่ำท่ีตรำไวหุ้้นละ 0.10 บำท เพื่อส ำรองไวส้ ำหรับกำรปรับรำคำ

กำรใช้สิทธิและอัตรำกำรใช้สิทธิของใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสำมัญเพ่ิมทุนของ บริษัท (ใบส ำคญัแสดงสิทธิ 
คร้ังท่ี 1 หรือ ABC-W1) 

 
ตำมมติท่ีประชุมสำมัญผูถื้อหุ้นของบริษทัประจ ำปี พ.ศ. 2558 คร้ังท่ี 52 เม่ือวนัท่ี 23 เมษำยน พ.ศ. 2558 ผูถื้อหุ้นได้มีมติอนุมัติ 
กำรลดทุนจดทะเบียนของบริษทั จำกทุนจดทะเบียนเดิมจ ำนวน 329,250,000.00 บำท เป็นจ ำนวน 329,249,992.90 บำท โดยกำร 
ตดัหุ้นสำมญัท่ียงัมิได้ออกจ ำหน่ำยจ ำนวน 71 หุน้ มูลคำ่ท่ีตรำไวหุ้้นละ 0.10 บำท รวมเป็นจ ำนวนเงินทั้งส้ิน 7.10 บำท และบริษทั 
ไดจ้ดทะเบียนกำรลดทุนดงักล่ำวกบักระทรวงพำณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 29 เมษำยน พ.ศ. 2558 

 



บริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ำกัด (มหำชน)  
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะบริษัท 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2558 
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21 ทุนเรือนหุ้น (ต่อ) 

 
ตำมมติท่ีประชุมสำมัญผูถื้อหุ้นของบริษทัประจ ำปี พ.ศ. 2558 คร้ังท่ี 52 เม่ือวนัท่ี 23 เมษำยน พ.ศ. 2558 ผูถื้อหุ้นได้มีมติอนุมัติ 
กำรเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษทัจ ำนวน 852,537,983.80 บำท จำกทุนจดทะเบียนเดิมจ ำนวน 329,249,992.90 บำท เป็นจ ำนวน 
1,181,787,976.70 บำท โดยแบ่งออกเป็นหุน้สำมญัจ ำนวน 8,525,379,838 หุ้น มูลค่ำท่ีตรำไวหุ้้นละ 0.10 บำท รวมเป็นจ ำนวนเงินทั้งส้ิน 
852,537,983.80 บำท โดยมีมติกำรจดัสรรหุน้สำมญัเพ่ิมทุนของบริษทัดงัต่อไปน้ี 
 
1) จดัสรรหุน้สำมญัเพ่ิมทุนจ ำนวนไม่เกิน 5,268,000,000 หุ้น มูลค่ำท่ีตรำไวหุ้้นละ 0.10 บำท ให้กบัผูถื้อหุ้นเดิม ตำมสัดส่วน 

(Rights Offering)ในอตัรำส่วน 1 หุน้เดิม ต่อ 2 หุ้นสำมญัเพ่ิมทุนใหม่ ในรำคำเสนอขำยหุ้นละ 0.10 บำท โดยก ำหนดรำยช่ือ 
ผูถื้อหุ้นเดิมท่ีมีสิทธิจองซ้ือหุ้นสำมญัเพ่ิมทุน (Record Date) ในวนัท่ี 19 พฤษภำคม พ.ศ. 2558 และให้รวบรวมรำยช่ือตำม  
ม. 225 ของพรบ.หลกัทรัพยฯ์โดยวิธีปิดสมุดทะเบียนผูถื้อหุ้น ณ วนัท่ี 20 พฤษภำคม พ.ศ. 2558 ในกรณีมีเศษหุ้นให้ปัดท้ิง 
ทั้งจ ำนวน โดยก ำหนดวนัจองซ้ือหุน้สำมญัเพ่ิมทุนในระหวำ่งวนัท่ี 8 มิถุนำยน พ.ศ. 2558 ถึงวนัท่ี 12 มิถุนำยน พ.ศ. 2558  
 
บริษัทเรียกช ำระหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนของบริษทัท่ีออก และบริษทัได้จดทะเบียนเพ่ิมทุนท่ีออกและเรียกช ำระแลว้ดังกล่ำวกบั
กระทรวงพำณิชยใ์นวนัท่ี 23 มิถุนำยน พ.ศ. 2558 ทั้งน้ีบริษทัไดรั้บช ำระเงินจำกกำรจดทะเบียนเพ่ิมทุนดงักล่ำวทั้งจ ำนวนใน
วนัท่ี 17 มิถุนำยน พ.ศ. 2558 และเร่ิมซ้ือขำยในตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยในวนัท่ี 10 กรกฎำคม พ.ศ. 2558 

 
2) จดัสรรหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนจ ำนวน 1,501,379,838 หุน้ มูลคำ่ท่ีตรำไวหุ้้นละ 0.10 บำท เพื่อส ำรองไวส้ ำหรับกำรปรับรำคำกำรใช้

สิทธิและอัตรำกำรใช้สิทธิของใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสำมัญเพ่ิมทุนของ บริษัท (ใบส ำคญัแสดงสิทธิคร้ังท่ี 1  
หรือ ABC-W1) 

 
3) จดัสรรหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนจ ำนวน 1,756,000,000 หุ้น มูลค่ำท่ีตรำไวหุ้้นละ 0.10 บำท เพื่อส ำรองไวส้ ำหรับกำรใช้สิทธิตำม

ใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสำมัญเพ่ิมทุนของบริษัท (ใบส ำคญัแสดงสิทธิคร้ังท่ี 2 หรือ ABC-W2)  ท่ีจะจดัสรรให้แก่ 
ผูถื้อหุน้เดิมท่ีจองซ้ือหุน้สำมญัเพ่ิมทุน 

 
ทั้งน้ี บริษทัไดจ้ดทะเบียนกำรเพ่ิมทุนจดทะเบียนดงักล่ำวกบักระทรวงพำณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 30 เมษำยน พ.ศ. 2558 
 
ตำมมติท่ีประชุมสำมัญวิสำมญัผูถื้อหุ้นบริษัท คร้ังท่ี 1/2558 เม่ือวนัท่ี 24 ธันวำคม พ.ศ. 2558 ผูถื้อหุ้นได้มีมติอนุมัติกำรลดทุน 
จดทะเบียนของบริษัท จำกทุนจดทะเบียนเดิมจ ำนวน 1,181,787,976.70 บำท เป็นจ ำนวน 1,181,787,837.50 บำท โดยกำร 
ตดัหุ้นสำมญัท่ียงัมิได้ออกจ ำหน่ำยจ ำนวน 1,392 หุ้น มูลค่ำท่ีตรำไวหุ้้นละ 0.10 บำท รวมเป็นจ ำนวนเงินทั้งส้ิน 139.20 บำท และ
บริษทัไดจ้ดทะเบียนกำรลดทุนดงักล่ำวกบักระทรวงพำณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 25 ธนัวำคม พ.ศ. 2558 
 



บริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ำกัด (มหำชน)  
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะบริษัท 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2558 
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21 ทุนเรือนหุ้น (ต่อ) 

 
 ใบส ำคัญแสดงสิทธิ 

 
ตลำดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทยได้รับใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสำมัญ (ใบส ำคญัแสดงสิทธิ คร้ังท่ี 1 หรือ ABC-W1)  
เป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียนแลว้ เม่ือวนัท่ี 12 มกรำคม พ.ศ. 2558 ซ่ึงมีรำยละเอียดดงัต่อไปน้ี 
 
ชนิดของใบส ำคญัแสดงสิทธิ ระบุช่ือผูถื้อและสำมำรถโอนเปล่ียนมือได้ 
จ ำนวนใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีออก และเสนอขำย 658,500,000 หน่วย 
จ ำนวนหุน้ท่ีออกเพื่อรองรับใบส ำคญัแสดงสิทธิ จ ำนวน 658,500,000 หุน้ (มูลคำ่ท่ีตรำไวหุ้น้ละ 0.10 บำท) 
รำคำเสนอขำยต่อหน่วย 0.00 บำท 
รำคำกำรใชสิ้ทธิของใบส ำคญัแสดงสิทธิ 0.482 บำทต่อหุน้ มูลคำ่ท่ีตรำไวหุ้น้ละ 0.10 บำท (รำคำใชสิ้ทธิน้ีมี 

ผลบงัคบัใช ้ตั้งแต่วนัท่ี 15 พฤษภำคม พ.ศ. 2558 เป็นตน้ไป ทั้งน้ี  
อำจเปล่ียนแปลงในภำยหลงัตำมเง่ือนไขกำรปรับสิทธิ) 

อตัรำกำรใชสิ้ทธิของใบส ำคญัแสดงสิทธิ ใบส ำคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วย มีสิทธิซ้ือหุน้สำมญัเพ่ิมทุนจ ำนวน 3.11 หุน้ 
(อตัรำกำรใชสิ้ทธิน้ีมีผลบงัคบัใช ้ตั้งแต่วนัท่ี 15 พฤษภำคม พ.ศ. 2558 
เป็นตน้ไป ทั้งน้ี อำจเปล่ียนแปลงในภำยหลงัตำมเง่ือนไขกำรปรับสิทธิ) 

ระยะเวลำกำรใชสิ้ทธิ ผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิสำมำรถใชสิ้ทธิไดค้ร้ังเดียว ณ วนัส้ินสุดของ 
กำรใชสิ้ทธิ 

วนัท่ีออกใบส ำคญัแสดงสิทธิ วนัท่ี 11 กนัยำยน พ.ศ. 2557 
ระยะเวลำกำรใชสิ้ทธิ ผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิสำมำรถใชสิ้ทธิตำมใบส ำคญัแสดงสิทธิไดใ้นวนัท ำ

กำรสุดทำ้ยของเดือนมิถุนำยน และธนัวำคม ตลอดอำยขุองใบส ำคญั
แสดงสิทธิในแต่ละปีโดยเร่ิมตน้กำรใชสิ้ทธิคร้ังแรกไดต้ ั้งแต่ท่ี 3 นบัจำก
วนัออกใบส ำคญัแสดงสิทธิ ซ่ึงจะเร่ิม ณ วนัท ำกำรสุดทำ้ยของเดือน
ธนัวำคม พ.ศ. 2560 และวนัก ำหนดกำรใชสิ้ทธิคร้ังสุดทำ้ยจะตรงกบั
วนัท่ีใบส ำคญัแสดงสิทธิมีอำยคุรบ 5 ปี ซ่ึงตรงกบัวนัท่ี 10 กนัยำยน  
พ.ศ. 2562 

อำยขุองใบส ำคญัแสดงสิทธิ 5 ปี (ตั้งแต่วนัท่ี 11 กนัยำยน พ.ศ. 2557 ถึงวนัท่ี 10 กนัยำยน พ.ศ. 2562) 
 



บริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ำกัด (มหำชน)  
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะบริษัท 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2558 
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21 ทุนเรือนหุ้น (ต่อ) 

 
ใบส ำคัญแสดงสิทธิ (ต่อ) 
 
ตำมมติท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษทั คร้ังท่ี 3/2558 เม่ือวนัท่ี 3 มีนำคม พ.ศ. 2558 และตำมมติท่ีประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ของบริษทั
ประจ ำปี พ.ศ. 2558 คร้ังท่ี 52 เม่ือวนัท่ี 23 เมษำยน พ.ศ. 2558 ไดมี้กำรอนุมติักำรออกใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุน้สำมญัเพ่ิมทุน
ของบริษทั (ใบส ำคญัแสดงสิทธิคร้ังท่ี 2 หรือ ABC-W2) ซ่ึงมีรำยละเอียดดงัต่อไปน้ี 
 
ชนิดของใบส ำคญัแสดงสิทธิ ระบุช่ือผูถื้อและสำมำรถโอนเปล่ียนมือได ้
อำยุของใบส ำคญัแสดงสิทธิ 5 ปี นบัตั้งแต่วนัท่ีออกใบส ำคญัแสดงสิทธิ 
จ ำนวนใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีออก และเสนอขำย จ ำนวน 1,756,000,000 หน่วย (โดยมีจ ำนวนคงเหลือท่ียงัไม่น ำมำจดัสรรอีก  

1,392 หน่วย) 
จ ำนวนหุ้นท่ีออกเพื่อรองรับใบส ำคญัแสดงสิทธิ จ ำนวน 1,756,000,000 หุน้ (มูลคำ่ท่ีตรำไวหุ้น้ละ 0.10 บำท) 
รำคำเสนอขำยต่อหน่วย 0.00 บำท 
รำคำกำรใชสิ้ทธิของใบส ำคญัแสดงสิทธิ 1.50 บำทต่อหุน้ มูลคำ่ท่ีตรำไวหุ้น้ละ 0.10 บำท (อำจเปล่ียนแปลงในภำยหลงัตำม

เง่ือนไขกำรปรับสิทธิ) 
อตัรำกำรใชสิ้ทธิของใบส ำคญัแสดงสิทธิ ใบส ำคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วย มีสิทธิซ้ือหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนจ ำนวน 1 หุน้   

(อำจเปล่ียนแปลงในภำยหลงัตำมเง่ือนไขกำรปรับสิทธิ) 
วนัท่ีออกใบส ำคญัแสดงสิทธิ วนัท่ี 8 มิถุนำยน พ.ศ. 2558 
ระยะเวลำกำรใชสิ้ทธิ ผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิสำมำรถใชสิ้ทธิตำมใบส ำคญัแสดงสิทธิไดใ้นวนัท ำกำร 

สุดทำ้ยของเดือนมิถุนำยน และธนัวำคม ตลอดอำยขุองใบส ำคญัแสดงสิทธิใน
แต่ละปี โดยเร่ิมตน้กำรใชสิ้ทธิคร้ังแรกไดต้ ั้งแต่ปีท่ี 3 นบัจำกวนัออกใบส ำคญั
แสดงสิทธิ และวนัก ำหนดกำรใชสิ้ทธิคร้ังสุดทำ้ยจะตรงกบัวนัท่ีใบส ำคญั
แสดงสิทธิมีอำยคุรบ 5 ปี และในกรณีท่ีวนัก ำหนดกำรใชสิ้ทธิคร้ังสุดทำ้ยตรง
กบัวนัหยดุท ำกำรของบริษทัใหเ้ล่ือนวนั 

อำยุของใบส ำคญัแสดงสิทธิ 5 ปี (ตั้งแต่วนัท่ี 8 มิถุนำยน พ.ศ. 2558 ถึงวนัท่ี 5 มิถุนำยน พ.ศ. 2563) 
 
ตลำดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทยได้รับใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสำมัญ (ใบส ำคญัแสดงสิทธิ คร้ังท่ี 2 หรือ ABC-W2)  
เป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียนแลว้ เม่ือวนัท่ี 28 กรกฎำคม พ.ศ. 2558 โดยก ำหนดวนัใชสิ้ทธิคร้ังแรกเป็นวนัท่ี 26 มิถุนำยน พ.ศ. 2561 



บริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ำกัด (มหำชน)  
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะบริษัท 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2558 
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22 รำยได้อื่น 

 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2557 

 บำท บำท บำท 
    

รำยไดด้อกเบ้ีย 701,089 697,926 - 
รำยไดเ้งินปันผล  224,750 224,750 - 
รำยไดค้ำ่เช่ำ - - 1,184,516 
ก ำไรจำกกำรจ ำหน่ำยเงินลงทุนในหลกัทรัพย ์ 154,334 154,334 280,271 
ก ำไรจำกกำรจ ำหน่ำยทรัพยสิ์น - - 899,296 

อ่ืนๆ 225,525 235,525 1,193,363 

รวมรำยไดอ่ื้น 1,305,698 1,312,535 3,557,446 

 
23 ค่ำใช้จ่ำยตำมลักษณะ 

 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2557 

 บำท บำท บำท 
    

กำรเปล่ียนแปลงในสินคำ้ส ำเร็จรูปและงำนระหว่ำงท ำ 22,772,598 22,772,598 (82,087,175) 
ซ้ือสินคำ้มำเพ่ือขำย 16,274,423 16,274,423 27,420,193 
ซ้ือหอ้งชุดเพื่อขำย - - 104,660,529 
คำ่ใชจ่้ำยเก่ียวกบัพนกังำน 27,959,414 27,959,414 18,374,375 
คำ่เส่ือมรำคำ 1,341,808 1,341,808 3,474,577 
คำ่ตดัจ ำหน่ำย 3,074,997 3,074,997 96,518 
คำ่โฆษณำและคำ่ใชจ่้ำยในกำรส่งเสริมกำรขำย 11,777,503 11,777,503 16,460,133 
คำ่บริกำรวิชำชีพ 6,440,000 6,020,000 64,096,103 
คำ่สำธำรณูปโภค 462,665 462,665 578,016 



บริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ำกัด (มหำชน)  
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24 ภำษีเงินได้ 

 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2557 

 บำท บำท บำท 
    

ภำษีเงินได้งวดปัจจุบัน :    

ภำษีเงินไดง้วดปัจจุบนัส ำหรับก ำไรทำงภำษีส ำหรับปี - - - 

รวมภำษีเงินได้งวดปัจจุบัน - - - 

    
ภำษีเงินได้รอตัดบัญชี :    

รำยกำรท่ีเกิดจำกผลแตกต่ำงชัว่ครำว 209,624 209,624 17,435 

รวมภำษีเงินได้รอตัดบัญชี 209,624 209,624 17,435 
    

รวมค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้ 209,624 209,624 17,435 

 
ภำษีเงินได้ส ำหรับก ำไรก่อนหักภำษีของกลุ่มบริษัทมียอดจ ำนวนเงินท่ีแตกต่ำงจำกกำรค ำนวณก ำไรทำงบัญชีคูณกบัภำษีของ
ประเทศท่ีบริษทัใหญ่ตั้งอยู ่โดยมีรำยละเอียดดงัน้ี : 
 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2557 

 บำท บำท บำท 
    

ขำดทุนก่อนภำษีเงินได ้ (73,314,547) (72,878,699) (52,308,360) 
    

ภำษีค ำนวณจำกอตัรำภำษีร้อยละ 20 (พ.ศ. 2557: ร้อยละ 20) (14,662,909) (14,575,740) (10,461,672) 
ผลกระทบ    
   คำ่ใชจ่้ำยท่ีไม่สำมำรถหกัภำษี 1,215,113 1,215,113 2,121,059 
   ขำดทุนทำงภำษีท่ีไม่ไดบ้นัทึกเป็นสินทรัพยภ์ำษีเงินได ้    

      รอกำรตดับญัชี 13,657,420 13,570,251 8,358,047 

ภำษีเงินได ้ 209,624 209,624 17,435 

 
อตัรำภำษีเงินไดถ้วัเฉล่ียเป็นร้อยละ 0.29 (พ.ศ. 2557: ร้อยละ 0.03)   
 



บริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ำกัด (มหำชน)  
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะบริษัท 
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25 ขำดทุนต่อหุ้น 

 
ขำดทุนต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐำนค ำนวณโดยกำรหำรขำดทุนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นสำมัญของบริษัทใหญ่ด้วยจ ำนวนหุ้นสำมัญถัวเฉล่ีย 
ถ่วงน ้ ำหนกัท่ีถือโดยผูถื้อหุน้ในระหวำ่งปี 
 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2557 
    

ส่วนแบ่งขำดทุนส ำหรับปีท่ีเป็นของผูถื้อหุน้    
   ของบริษทัใหญ่ (บำท) (73,524,171) (73,088,323) (52,325,795) 

จ ำนวนหุน้สำมญัถวัเฉล่ียถ่วงน ้ ำหนักท่ีถือโดยผูถื้อหุน้ (หุน้) 5,405,112,329 5,405,112,329 1,666,997,260 

ขำดทุนต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐำน (บำทต่อหุน้) (0.014) (0.014) (0.031) 

 
ส ำหรับขำดทุนต่อหุน้ปรับลด ค ำนวณโดยดูจำกจ ำนวนหุ้นสำมญัถวัเฉล่ียท่ีถือโดยบุคคลภำยนอกในระหว่ำงปีปรับปรุงดว้ยจ ำนวน 
หุ้นสำมญัเทียบเท่ำปรับลดโดยสมมุติว่ำหุ้นสำมญัเทียบเท่ำปรับลดได้แปลงเป็นหุ้นสำมญัทั้งหมด ในกำรค ำนวณขำดทุนต่อหุ้น 
ปรับลด หุ้นสำมญัเทียบเท่ำปรับลดมำจำกใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสำมัญ บริษทัมีสมมุติฐำนว่ำใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะ 
ซ้ือหุ้นสำมญัทั้งหมดได้แปลงเป็นหุ้นสำมญั กำรค ำนวณน้ีท ำข้ึนเพ่ือก ำหนดจ ำนวนหุ้นสำมัญท่ีตอ้งบวกเพ่ิมกบัหุ้นสำมญัท่ีถือ 
โดยบุคคลภำยนอกในกำรค ำนวณขำดทุนต่อหุน้ปรับลด โดยไม่มีกำรปรับปรุงขำดทุนสุทธิแต่อยำ่งใด 

 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2557 

ส่วนแบ่งขำดทุนส ำหรับปีท่ีเป็นของผูถื้อหุน้    

   ของบริษทัใหญ่ (บำท) (73,524,171) (73,088,323) (52,325,795) 
    

จ ำนวนหุน้สำมญัถวัเฉล่ียถ่วงน ้ ำหนักท่ีถือโดยผูถื้อหุน้ (หุน้) 5,405,112,329 5,405,112,329 1,666,997,260 
กำรปรับปรุง :    

    กำรแปลงสภำพของใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุน้สำมญั 1,841,995,890 1,841,995,890 245,358,904 

จ ำนวนหุน้สำมญัถวัเฉล่ียถ่วงน ้ ำหนักใชค้  ำนวณขำดทุนต่อหุน้    

   ปรับลด (หุน้) 7,247,108,219 7,247,108,219 1,912,356,164 

ขำดทุนต่อหุน้ปรับลด (บำทต่อหุน้) (0.010) (0.010) (0.027) 

 



บริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ำกัด (มหำชน)  
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะบริษัท 
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26 รำยกำรกับบุคคลหรือกจิกำรท่ีเกี่ยวข้องกัน 

 
กิจกำรและบุคคลท่ีมีควำมสัมพนัธ์กับบริษัท ไม่ว่ำทำงตรงหรือทำงอ้อม โดยผ่ำนกิจกำรอ่ืนแห่งหน่ึงหรือมำกกว่ำหน่ึงแห่ง  
โดยท่ีบุคคลหรือกิจกำรนั้นมีอ ำนำจควบคุมบริษทั หรือถูกควบคุมโดยบริษทั หรืออยู่ภำยใตก้ำรควบคุมเดียวกนักบับริษทั รวมถึง
บริษทัท่ีด ำเนินธุรกิจกำรลงทุน บริษทัยอ่ย และบริษทัยอ่ยในเครือเดียวกนั ถือเป็นกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกบับริษทั  บริษทัร่วมและบุคคล
ท่ีเป็นเจำ้ของส่วนไดเ้สียในสิทธิออกเสียงของบริษทัซ่ึงมีอิทธิพลอย่ำงเป็นสำระส ำคญัเหนือกิจกำร ผูบ้ริหำรส ำคญัรวมทั้งกรรมกำร
และพนักงำนของบริษทัตลอดจนสมำชิกในครอบครัวท่ีใกลชิ้ดกบับุคคลเหล่ำนั้น กิจกำรและบุคคลทั้งหมดถือเป็นบุคคลหรือ
กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกบับริษทั 
 
ในกำรพิจำรณำควำมสัมพนัธ์ระหว่ำงบุคคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกันซ่ึงอำจมีข้ึนได้ตอ้งค ำนึงถึงรำยละเอียดของควำมสัมพนัธ์
มำกกวำ่รูปแบบควำมสัมพนัธ์ตำมกฎหมำย 
 
บริษทัถือหุ้นโดยกลุ่มตระกูลรังรองธำนินทร์ ในสัดส่วนร้อยละ 73.53 (พ.ศ. 2557: ร้อยละ 76.88) จ ำนวนหุ้นท่ีเหลือร้อยละ 26.47 
(พ.ศ. 2557: ร้อยละ 23.12) ถือโดยบุคคลทัว่ไป และรำยกำรต่อไปน้ีเป็นรำยกำรท่ีมีสำระส ำคญักบับุคคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั 
 
รำยกำรต่อไปน้ีเป็นรำยกำรกบับุคคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั 
 
ก) รำยได้อื่น 
 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2557 

 บำท บำท บำท 
    

รำยไดค้ำ่บริกำร    
   บริษทัยอ่ย - 10,000 - 

 



บริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ำกัด (มหำชน)  
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะบริษัท 
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26 รำยกำรกับบุคคลหรือกจิกำรท่ีเกี่ยวข้องกัน (ต่อ) 

 
รำยกำรต่อไปน้ีเป็นรำยกำรกบับุคคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั (ต่อ) 
 
ข) เงินกู้ยืมจำกบุคคลที่เกี่ยวข้องกัน 

 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2557 

 บำท บำท บำท 
    

เงินกูย้ืมจำก    
   บุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั - - - 
 
กำรเคล่ือนไหวของเงินกูย้ืมจำกบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนัในระหว่ำงปี แสดงไวด้งัต่อไปน้ี 
 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2557 

 บำท บำท บำท 
    

บุคคลท่ีเกี่ยวข้องกัน    
ยอดคงเหลือตน้ปี - - 33,000,000 

จ่ำยคืนเงินกูร้ะหวำ่งปี - - (33,000,000) 

ยอดคงเหลือปลำยปี - - - 

 
ค) ค่ำตอบแทนผู้บริหำรส ำคัญ 

 
คำ่ตอบแทนผูบ้ริหำรส ำคญัของกลุ่มบริษทัส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2558 และ พ.ศ. 2557 มีรำยละเอียดดงัน้ี 
 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2557 

 บำท บำท บำท 
    

ผลประโยชน์ระยะสั้น 10,802,000 10,802,000 10,043,387 

ผลประโยชน์หลงัออกจำกงำน 921,631 921,631 463,153 

 11,723,631 11,723,631 10,506,540 

 



บริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ำกัด (มหำชน)  
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะบริษัท 
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27 ภำระผกูพัน 

 
ก) ภำระผกูพันตำมสัญญำเช่ำด ำเนินงำน 

 
กลุ่มบริษทัมีภำระผกูพนัระยะยำวเก่ียวกบัค่ำเช่ำส ำนกังำนและค่ำจำ้งท่ีปรึกษำ โดยกลุ่มบริษทัมีก ำหนดช ำระตำมระยะเวลำ
นบัตั้งแต่วนัท่ีในงบแสดงฐำนะกำรเงินดงัน้ี 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะบริษัท 

 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2557 

 บำท บำท บำท 
    

ภำยใน 1 ปี 4,350,722 4,350,722 36,710,000 

เกิน 1 ปีแต่ไม่เกิน 5 ปี 2,422,105 2,422,105 - 

 6,772,827 6,772,827 36,710,000 

 

ข) หนังสือค ้ำประกันของธนำคำร 
 
ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2558 บริษทัมีหนังสือค ้ำประกนัท่ีออกโดยธนำคำร เพ่ือรับช ำระเงินคำ่น ้ ำประปำ โดยเรียกเก็บเงิน
ผ่ำนบญัชีบตัรเอบีซีพอ้ยท์จ ำนวน 500,000 บำท และเพื่อช ำระค่ำบริกำร ณ ท่ีท ำกำรไปรษณีย์กลำงจ ำนวน 10,000 บำท  
รวมเป็นจ ำนวนทั้ งส้ิน 510,000 บำท และเพื่อเป็นหลักประกันในกำรซ้ือทรัพยสิ์นในอนำคต จ ำนวน 51,456,481 บำท  
(ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2557 : ไม่มียอด) ทั้งน้ี บริษทัตอ้งน ำเงินฝำกธนำคำรมำใชเ้ป็นหลกัทรัพยค์  ้ำประกนั 
 

28 เหตุกำรณ์ภำยหลังวนัท่ีในรำยงำน 
 
ตำมมติท่ีประชุมสำมญัวิสำมญัผูถื้อหุ้นบริษทั คร้ังท่ี 1/2558 เม่ือวนัท่ี 24 ธันวำคม พ.ศ. 2558 ผูถื้อหุ้นได้มีมติอนุมติักำรเพ่ิมทุน 
จดทะเบี ยนของบ ริษัท จ ำนวน  64,530,000 บำท  จำกทุน จดทะเบี ยน เดิ มจ ำน วน  1,181,787,837.50 บ ำท  เป็ นจ ำน วน 
1,246,317,837.50  บำท โดยออกหุน้สำมญัใหม่จ ำนวน 645,300,000 หุ้น มูลคำ่ท่ีตรำไวหุ้น้ละ 0.10 บำท รวมเป็นจ ำนวนเงินทั้งส้ิน 
64,530,000 บำท และพิจำรณำจัดสรรหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนดังกล่ำวเพ่ือเสนอขำยให้กบัผูถื้อหุ้นของออคิดวิลล์ (Private Placement) 
ทั้งน้ีบริษทัไดจ้ดทะเบียนกำรเพ่ิมทุนดงักล่ำวกบักระทรวงพำณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 4 มกรำคม พ.ศ. 2559 
 
ตำมมติกำรประชุมคณะกรรมกำรบริษทัคร้ังท่ี 1/2559 เม่ือวนัท่ี 16 กุมภำพนัธ์ พ.ศ. 2559 คณะกรรมกำรบริษทัมีมติอนุมติัใหเ้พ่ิมทุน
จดทะเบียนจ ำนวน 20,000,000 บำท จำกทุนจดทะเบียนเดิม 1,246,317,837.50  บำท เป็นจ ำนวน 1,266,317,837.50  บำท โดยกำร
ออกหุน้สำมญัเพ่ิมส ำหรับหุ้นจ ำนวน 200,000,000 หุ้น มูลคำ่หุน้ละ 0.10 บำท เป็นจ ำนวนทั้งส้ิน 20,000,000 บำท โดยวิธีเสนอขำย
หุ้นต่อบุคคลในวงจ ำกัด (Private Placement) ทั้ งน้ีมติดังกล่ำวจะน ำเสนอต่อท่ีประชุมสำมัญผูถื้อหุ้นประจ ำปี พ.ศ. 2559 เพื่อ
พิจำรณำอนุมติัต่อไป 
 
ตำมมติกำรประชุมคณะกรรมกำรบริษทัคร้ังท่ี 1/2559 เม่ือวนัท่ี 16 กุมภำพนัธ์ พ.ศ. 2559 คณะกรรมกำรบริษทัมีมติอนุมติัใหบ้ริษทั
ลงทุนในสิทธิกำรเช่ำอำคำรเดอะพลำซ่ำ กบับริษทั เดอะพลำซ่ำ ดีพำร์ทเม้นท์สโตว ์จ ำกดั ระยะเวลำ 30 ปี รวมมูลค่ำโครงกำร
ทั้งหมดประมำณ 1,683 ลำ้นบำท ทั้งน้ีมติดังกล่ำวจะน ำเสนอต่อท่ีประชุมสำมญัผูถื้อหุ้นประจ ำปี พ.ศ. 2559 เพื่อพิจำรณำอนุมัติ
ต่อไป 
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เอกสารแนบ 1  รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอ านาจควบคุม และเลขานุการบริษัท 

รายช่ือคุณวฒิุ และประวติัของกรรมการ ผูบ้ริหาร ผูมี้อ  านาจควบคุม และเลขานุการบริษทั  

ช่ือ-สกลุ/ต าแหน่ง/วนัท่ีไดรั้บแต่งตั้ง 
อาย ุ
(ปี) 

คุณวฒิุทางการศึกษา/ 
ประวติัอบรม 

สัดส่วน 
การถือ
หุน้ 

ในบริษทั 
(%) 

ความสัมพนัธ์ 
ทางครอบครัว 

ระหว่างกรรมการ 
และผูบ้ริหาร 

ประสบการณ์ท างาน 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน/บริษทั/ 

ประเภทธุรกิจ 

1. นางลินจง สิงขรบุตร 
ประธานกรรมการ 
วนัท่ีรับต าแหน่ง 27 ก.ย. 2556 

67 -ปริญญาตรีศิลปศาสตร์ (การบญัชี)  
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ 
-ปริญญาโทรัฐประศาสนศาตร์ 
สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ (NIDA) 
-ผา่นการอบรมหลกัสูตร Director 
Accreditation Program (DAP) จาก 
สถาบนักรรมการบริษทัไทย  
รุ่น DAP 121/2015 

ไม่มี ไม่มี 2556 - ปัจจุบนั 
2549 - 2552 
2547 – 2549 
2545 – 2547 
2544 - 2545 

ประธานกรรมการ 
เจา้หนา้ท่ีบริหารงานสรรพากร 9 
สรรพากรพ้ืนท่ีจงัหวดัราชบุรี 
สรรพากรพ้ืนท่ีจงัหวดัพิจิตร  
สรรพากรพ้ืนท่ีจงัหวดัพะเยา 

บมจ. แอสเซท ไบร์ท    
กรมสรรพากร 
 
 
 

2. นายปรเมษฐ ์รังรองธานินทร์ 
กรรมการ/ 
ประธานเจา้หน้าท่ีบริหาร 
วนัท่ีรับต าแหน่ง 27 ก.ย. 2556 

50 -ปริญญาโทบริหารธุรกิจ  Emporia State 
University, USA. 
-ปริญญาตรีพาณิชยศ์าสตร์และการบญัชี 
มหาวิทยาลยักรุงเทพ 
-ผา่นการอบรมหลกัสูตร Director 
Accreditation Program (DAP 106/2013)จาก 
สถาบนักรรมการบริษทัไทย 

73.53% ไม่มี 2556 – ปัจจุบนั 
2549 – ปัจจุบนั 

 
      2540 - 2549 

ประธานเจา้หน้าท่ีบริหาร 
กรรมการผูจ้ดัการ 
 
กรรมการ 
กรรมการผูจ้ดัการ 

บมจ. แอสเซท ไบร์ท  
บริษทั อีเทอร์นิต้ี โบรกเกอร์เรจน์ แอนด์
คอนซลัแทนทส์ จ ากดั 
หจก. ปัทมาเทรดด้ิง 
บริษทั เอกมาร์ท จ ากดั 
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ช่ือ-สกลุ/ต าแหน่ง/วนัท่ีไดรั้บแต่งตั้ง 
อาย ุ
(ปี) 

คุณวฒิุทางการศึกษา/ 
ประวติัอบรม 

สัดส่วน 
การถือ
หุน้ 

ในบริษทั 
(%) 

ความสัมพนัธ์ 
ทางครอบครัว 

ระหว่างกรรมการ 
และผูบ้ริหาร 

ประสบการณ์ท างาน 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน/บริษทั/ 

ประเภทธุรกิจ 

3. นายจิรภทัร วีรชยทองค า 
กรรมการ/ 
รองกรรมการผูจ้ดัการ 
วนัท่ีรับต าแหน่ง 1 ต.ค. 2556 

52 -ประกาศนียบตัรวิชาชีพสถาบนั 
เทคโนโลยีสยาม สาขาวิชาเคร่ืองยนต ์
-ผา่นการอบรมหลกัสูตร Director 
Accreditation Program (DAP 111/2014) 
จากสถาบนักรรมการบริษทัไทย 

ไม่มี ไม่มี 2556 - ปัจจุบนั 
2555 – 2556 
2549 – 2555 
2547 - 2549 

รองกรรมการผูจ้ดัการ 
ผูจ้ดัการฝ่ายการตลาด 
ผูจ้ดัการฝ่ายการตลาด 
ผูจ้ดัการส่วนสินเช่ือและ
การตลาด 

บมจ. แอสเซท ไบร์ท  
บริษทั วีวิชญ ์พร็อพเพอร์ต้ี จ ากดั 
บริษทั 888 แอสโซซิเอทส์ จ ากดั 
บมจ. ไมดา้ลิสซ่ิง 

4. นางกนัตพร ทองมัน่ 
กรรมการ/กรรมการผูจ้ดัการ 
วนัท่ีรับต าแหน่ง 17 ธ.ค. 2557 

50 -ปริญญาโท สาขาบริหาร STRAYER 
UNIVERSTY, VA, USA 
-ปริญญาตรี สาขาการตลาด คณะ
พาณิชยศาสตร์และการบญัชี 
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
-ผา่นการอบรมหลกัสูตร Director 
Accreditation Program (DAP) จาก สถาบนั
กรรมการบริษทัไทย 
รุ่น DAP 121/2015 

ไม่มี ไม่มี 2557 - ปัจจุบนั 
2555 – 2557 

 
2551 – 2554 

กรรมการผูจ้ดัการ 
ผูอ้  านวยการฝ่ายการตลาด
อาวโุส 
ผูอ้  านวยการฝ่ายการตลาด
อาวโุส 

บมจ. แอสเซท ไบร์ท  
โรงพยาบาลพญาไท 2 อินเตอร์แนชัน่แนล 
 
โรงพยาบาลพญาไท 3 

5. นายเปรมชยั กศุลฤกษดี์ 
กรรมการ/ 
รองกรรมการผูจ้ดัการ 
วนัท่ีรับต าแหน่ง 13 พ.ย. 2556 
เลขานุการบริษทั 

51 -ปริญญาโทบริหารธุรกิจ 
 Texas A&M University, USA. 
-ปริญญาตรีเศรษฐศาสตร์ จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลยั 

ไม่มี ไม่มี 2558 – ปัจจุบนั 
2556 – ปัจจุบนั 
2554 - 2555 
2546 - 2553 

เลขานุการบริษทั 
รองกรรมการผูจ้ดัการ 
ผูจ้ดัการทัว่ไป 
ผูอ้  านวยการ 

บมจ.แอสเซท ไบร์ท  
บมจ.แอสเซท ไบร์ท จ ากดั (มหาชน) 
บมจ. เจนเนอรัล เอนจิเนียร่ิง 
ธนาคารยูโอบี 
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ช่ือ-สกลุ/ต าแหน่ง/วนัท่ีไดรั้บแต่งตั้ง 
อาย ุ
(ปี) 

คุณวฒิุทางการศึกษา/ 
ประวติัอบรม 

สัดส่วน 
การถือ
หุน้ 

ในบริษทั 
(%) 

ความสัมพนัธ์ 
ทางครอบครัว 

ระหว่างกรรมการ 
และผูบ้ริหาร 

ประสบการณ์ท างาน 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน/บริษทั/ 

ประเภทธุรกิจ 

วนัท่ีรับต าแหน่ง 13 พ.ย. 2558 -ผา่นการอบรมหลกัสูตร Director 
Accreditation Program (DAP 89/2011) จาก
สถาบนักรรมการบริษทัไทย 

6. นายพลูวิทย ์ธนทรัพยส์มบุญ 
กรรมการ 
วนัท่ีรับต าแหน่ง 20 ม.ค. 2558 
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-ปริญญาตรีพาณิชยศาสตร์การบญัชี  
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
-ผา่นการอบรมหลกัสูตร Director 
Accreditation Program (DAP 30/2004)  
จาก สถาบนักรรมการบริษทัไทย 
 

ไม่มี 
 
 
 
 
 

ไม่มี 
 
 
 
 
 

2558 – ปัจจุบนั 
พ.ค.2537 – ก.ค. 2557 

2556 – ปัจจุบนั 
2539 – ปัจจุบนั 

 
 

กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

บมจ. แอสเซท ไบร์ท  
บริษทั บางกอกไนล่อน จ ากดั (มหาชน) 
บริษทั บีเอ็นซี (แม่สอด) จ ากดั 
บริษทั สหน าเท็กซ์ไทล ์จ ากดั 
บริษทั โตโยเท็กซ์ไทลไ์ทย จ ากดั 
บริษทั บางกอกโตเกียวซ็อคส์ จ ากดั 

7.  นายสุเทพ พงษพ์ิทกัษ์ 
กรรมการอิสระ/ 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 

      วนัท่ีรับต าแหน่ง 27 ก.ย. 2556 
 
 
 
 
 

62 -ปริญญาตรีบริหารธุรกิจ(บญัชี) 
มหาวิทยาลยัรามค าแหง 
-ปริญญาตรีศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยั
รามค าแหง 
-ปริญญาตรีนิติศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
-ปริญญาตรีนิเทศศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
-ปริญญาตรีศิลปศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัรามค าแหง 

ไม่มี ไม่มี 
 
 
 
 
 
 
 
 

2556 – ปัจจุบนั 
2557 - 2558 
2552 – 2557 

 
 
 

2550-2552 
 
 
 

กรรมการอิสระ 
สรรพากรภาค 4 
ผูอ้  านวยการเฉพาะดา้น 
ตรวจสอบภาษีระดบัสูง ส านกั 
มาตรฐานการสอบบญัชีภาษี 
อากร 
เจา้หนา้ท่ีตรวจสอบภาษี 9 
(ผูอ้  านวยการส านัก) ส านกั 
มาตรฐานการสอบบญัชีภาษี 
อากร 

บมจ.แอสเซท ไบร์ท 
กรมสรรพากร 
กรมสรรพากร 
 
 
 
กรมสรรพากร 
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ช่ือ-สกลุ/ต าแหน่ง/วนัท่ีไดรั้บแต่งตั้ง 
อาย ุ
(ปี) 

คุณวฒิุทางการศึกษา/ 
ประวติัอบรม 

สัดส่วน 
การถือ
หุน้ 

ในบริษทั 
(%) 

ความสัมพนัธ์ 
ทางครอบครัว 

ระหว่างกรรมการ 
และผูบ้ริหาร 

ประสบการณ์ท างาน 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน/บริษทั/ 

ประเภทธุรกิจ 

  -ปริญญาโทรัฐศาสตร์(บริหารรัฐกิจ) 
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
-ผา่นการอบรมหลกัสูตร Director 
Accreditation Program (DAP 82/2010 และ 
DAP 111/2014)                                                        
จาก สถาบนักรรมการบริษทัไทย 

  2547-2550 
 
 
 
 

เจา้หนา้ท่ีบริหารสรรพากร 9 
ส านกังานสรรพการพ้ืนท่ี 
กรุงเทพมหานคร 3 

กรมสรรพากร 

8.   หม่อมราชวงศจิ์ราคม กิติยากร 
กรรมการอิสระ/ 
กรรมการตรวจสอบ 
วนัท่ีรับต าแหน่ง 1 ต.ค. 2556 
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-ปริญญาโทรัฐศาสตร์ Utah State 
University, USA. 
-ปริญญาตรีนิติศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
-ผา่นการอบรมหลกัสูตร Director 
Accreditation Program (DAP 82/2010)    
จาก สถาบนักรรมการบริษทัไทย 
 

ไม่มี 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่มี 
 
 
 
 
 
 
 

2556 – ปัจจุบนั 
2547 – 2550 

 
 

2543 – 2547 
 
 
 

กรรมการอิสระ 
-นกัวิชาการพาณิชย ์9 อคั
ราชทูต (ฝ่ายการพาณิชย)์ ณ 
กรุงโตเกียว 
-อคัราชทูต (ฝ่ายการพาณิชย)์ ณ 
กรุงมะนิลา 
 
 

บมจ. แอสเซท ไบร์ท  
กรมการส่งออก, กระทรวงพาณิชย ์
 
 
กรมการส่งออก, กระทรวงพาณิชย ์
 
 
 

9.นายกมัปนาท   วรรณวงศ์ 
   กรรมการอิสระ/ 
   กรรมการตรวจสอบ 
   วนัท่ีรับต าแหน่ง 27 ก.ย. 2556 

46 -ปริญญาตรีวิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลยั 
เทคโนโลยีมหานคร 
-ปริญญาตรีศิลปศาสตร์ 
รัฐศาสตร์ มหาวิทยาลยัรามค าแหง 

ไม่มี ไม่มี 2556-ปัจจุบนั 
2541-ปัจจุบนั 

 

กรรมการอิสระ 
วิศวโยธา 

บมจ.แอสเซท ไบร์ท 
ส านกังานกรุงเทพมหานคร 
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ช่ือ-สกลุ/ต าแหน่ง/วนัท่ีไดรั้บแต่งตั้ง 
อาย ุ
(ปี) 

คุณวฒิุทางการศึกษา/ 
ประวติัอบรม 

สัดส่วน 
การถือ
หุน้ 

ในบริษทั 
(%) 

ความสัมพนัธ์ 
ทางครอบครัว 

ระหว่างกรรมการ 
และผูบ้ริหาร 

ประสบการณ์ท างาน 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน/บริษทั/ 

ประเภทธุรกิจ 

  -ปริญญาโทศิลปศาสตร์ การจดัการงาน
สาธารณะ 
มหาวิทยาลยัรามค าแหง 
-ผา่นการอบรมหลกัสูตร Director 
Accreditation Program (DAP 111/2014) 
จากสถาบนักรรมการบริษทัไทย 

     

10.  นางสาววารดี บงัวรรณ 
ผูอ้  านวยการฝ่ายบญัชีและ
การเงิน 
วนัท่ีรับต าแหน่ง 1 ส.ค. 2557 

34 -บญัชีบญัฑิต, จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
-Master of Commerce in Accounting and 
Finance, University of New England 

ไม่มี ไม่มี  2556 - ปัจจุบนั 
 
2554-2555 
2548-2551 

ผูอ้  านวยการฝ่ายบญัชีและ
การเงิน 
อาจารยบ์ญัชี 
ผูช่้วยผูส้อบบญัชี 

บมจ.แอสเซท ไบร์ท 
 
ม.สงขลานครินทร์, วิทยาเขตตรัง 
บจ. ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ 

11. นายวิทยา จนัทะอุ่มเมา้ 
เลขานุการบริษทั 
 
วนัท่ีรับต าแหน่งและส้ินสุด 
2 ก.พ. 2558 – 11 พ.ค 2558 

31 -เศรษฐศาสตรบณัฑิต มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ไม่มี ไม่มี 2557 – 11 พ.ค 2558 
 
2554 - 2557 
 
2551 – 2554  

นกัลงทุนสัมพนัธ์/เลขานุการ
บริษทั  
ผูช่้วยผูจ้ดัการแผนกนักลงทุน 
สัมพนัธ ์
ผูช่้วยนกัวิจยั/นกัเศรษฐศาสตร์
ขนส่ง 

บมจ.แอสเซท ไบร์ท  
 
บมจ.เจนเนอรัล เอนจิเนียร่ิง 
 
บริษทั สมาร์ทแพลน คอนซลัแตนท์ 

 


