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รายงานประจำ�ปี 2559

หน่วย : พันบาท
2559 2558 2557

ฐานะการเงิน

เงินลงทุนสุทธิ 2,435,476 2,540,663 2,699,493

เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ และดอกเบี้ยค้างรับสุทธิ 1,401,001 1,385,109 1,496,397

เงินรับฝากและเงินกู้ยืม 3,387,358 3,184,330 2,552,633

สินทรัพย์รวม 5,594,532 5,315,580 4,622,689

หนี้สินรวม 3,514,820 3,327,412 2,681,970

ส่วนของเจ้าของ 2,079,712 1,988,168 1,940,719

ทุนที่ออกและเรียกชำ�ระ 1,000,000 1,000,000 1,000,000

จำ�นวนหุ้น (พันหุ้น) 200,000 200,000 200,000

ผลการดำ�เนินงาน

รายได้ดอกเบี้ย 243,838 261,157 301,098

รายได้เงินปันผล 38,344 34,590 29,271

รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ 7,474 6,991 6,808

กำ�ไรสุทธิจากเงินลงทุน (2,730) 17,441 17,595

รายได้อื่น 20,655 971 1,128

รายได้รวม 307,581 321,150 355,900

รายได้สุทธิ 238,773 217,368 250,344

กำ�ไรสุทธิ 129,816 98,455 96,165

อัตราส่วนทางการเงิน

อัตรากำ�ไรสุทธิต่อรายได้รวม	 (%) 42.21 30.66 27.02

อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น	 (%) 6.38 5.01 5.01

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์	 (%) 2.38 1.98 1.89

มูลค่าที่ตราไว้ต่อหุ้น	 (บาทต่อหุ้น) 5.00 5.00 5.00

กำ�ไรสุทธิต่อหุ้น	 (บาทต่อหุ้น) 0.65 0.49 0.48

เงินปันผลต่อหุ้น	 (บาทต่อหุ้น) 0.28 0.35 0.35

มูลค่าตามบัญชีต่อหุ้น 	 (บาทต่อหุ้น) 10.40 9.94 9.70

เงินกองทุนต่อสินทรัพย์เสี่ยง	 (%) 46.41 44.93 48.21

ข้อมูลทางการเงินที่สำ�คัญ
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สารจากประธานกรรมการ

ภาพรวมเศรษฐกิจไทยปี 2559

	 เศรษฐกิจไทยในปี 2559 เติบโตร้อยละ 3.2 จากปีก่อนหน้า โดยมีการขยายตัวสูงกว่า

ปี 2558 ซึ่งเติบโตร้อยละ 2.8 อันเป็นผลจากการบริโภคภาคเอกชน และการส่งออกสินค้า

และบริการที่ขยายตัวได้มากขึ้น จึงช่วยชดเชยการลงทุนจากภาครัฐที่ขยายตัวได้ต�่ำ  และ

การลงทุนภาคเอกชนที่หดตัว ในส่วนอัตราเงินเฟ้อทั่วไปของปี 2559 ได้ปรับเพิ่มจากร้อยละ 

-0.85 ในเดือนธันวาคม 2558 เป็นร้อยละ 1.13 ในเดือนธันวาคม 2559 จากราคาพลังงานที่

ปรับสูงขึ้นในรอบปีที่ผ่านมา ทางด้านการพิจารณาอัตราดอกเบี้ยนโยบายของคณะกรรมการ

นโยบายการเงินของธนาคารแห่งประเทศไทย ได้คงอัตราดอกเบี้ยนโยบายที่ร้อยละ 1.50 

ตลอดทั้งปี ซึ่งเป็นระดับดอกเบี้ยที่ผ่อนคลายและเอื้อต่อการฟื้นตัวของเศรษฐกิจ

ฐานะการเงินและผลประกอบการโดยสรุป

	 ณ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทมีสินทรัพย์รวม 5,594.53 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อน

ร้อยละ 5.25 โดยมีสินทรัพย์ประเภทรายการระหว่างธนาคารและตลาดเงินและเงินให้สิน

เชื่อเพิ่มขึ้น ส่วนสินทรัพย์ประเภทเงินลงทุนมีจ�ำนวนลดลง ในขณะเดียวกันบริษัทมีเงินรับ

ฝากเพิ่มขึ้นร้อยละ 6.40 ทั้งนี้ บริษัทมีรายได้ดอกเบี้ยสุทธิ 175.03 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 

11.22 จากปีก่อน โดยรายได้ดอกเบี้ยรวมลดลงร้อยละ 6.63 แต่ต้นทุนเงินรับฝากลดลงร้อย

ละ 33.70 ตามภาวะอัตราดอกเบี้ยตลาดที่อยู่ในระดับต�่ำทั้งปี และเมื่อรวมเงินปันผลต่างๆ 

ของปี 2559 ท�ำให้บริษัทมีก�ำไรสุทธิ 129.82 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 31.85 จากปี 2558

แนวโน้มธุรกิจในปี 2560

	 ภาวะเศรษฐกจิในปี 2560 มแีนวโน้มขยายตวัจากปี 2559 โดยได้รบัปัจจยับวกจาก

นโยบายการลงทนุของภาครัฐ การบรโิภคภาคเอกชน และการท่องเท่ียวท่ีฟ้ืนตัว ถึงแม้การ

ลงทนุภาคเอกชนยงัคงอยู่ในระดับต�่ำ  ประกอบกับสภาพเศรษฐกิจของประเทศคู่ค้าที่ฟื้นตัว

อย่างช้าๆ จะท�ำให้มลูค่าการส่งออกของไทยมีแนวโน้มเติบโตเลก็น้อยจากปี 2559 กต็าม ขณะ

ทีค่วามเสีย่งด้านหนีส้ญูของบรษิทัยังอยู่ในระดับต�่ำอย่างต่อเนื่อง และบริษัทยังคงให้ความ

ส�ำคัญกบัคุณภาพของสินทรัพย์ ซ่ึงให้ผลตอบแทนในระดบัท่ีเหมาะสมกบัความเสีย่ง ตลอด

จนมกีารรักษาสภาพคล่องในระดบัท่ีเพยีงพอ จงึเช่ือมัน่ว่าในปี 2560 บรษัิทจะสามารถด�ำเนนิ

ธรุกิจได้อย่างมัน่คงต่อไป

	 ในนามคณะกรรมการบริษัท ขอแสดงความขอบคุณอย่างสูงต่อผู้ถือหุ้น ลูกค้า 

และผู้เกี่ยวข้องทุกท่าน ที่เชื่อมั่นและให้การสนับสนุนบริษัทด้วยดีเสมอมา

								      

	 	 	 	 	 	 	 นางกิ่งเทียน  บางอ้อ

	 	 	 	 	 	        ตัวแทนคณะกรรมการบริษัท
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คณะกรรมการบริษัท

นายธีระ วิภูชนิน
ประธานกรรมการตรวจสอบ

นายอวยชัย สมกล่ิน
กรรมการ

และรองกรรมการผู้จัดการ

รศ.ดร.สิริวุฒิ บูรณพิร
กรรมการตรวจสอบ

นางธัญญธร ชลวร
กรรมการ

นายอมร เจตจำ�นงนุช
กรรมการ

นายวรกิจ สร้างศรีวงศ์
กรรมการ

นายธิติธรรม  โรจนพฤกษ์
กรรมการ

และรองกรรมการผู้จัดการ

นางก่ิงเทียน บางอ้อ
กรรมการ

และรักษาการกรรมการผู้จัดการ
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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมตรวจสอบของบรษิทัเงินทนุ กรงุเทพธนาทร จ�ำกดั (มหาชน) ประกอบด้วยกรรมการอสิระจ�ำนวน 2 ท่าน ได้แก่

	 นายธีระ	 วิภูชนิน	 ประธานกรรมการตรวจสอบ

	 รศ.ดร.สิริวุฒิ 	 บูรณพิร	 กรรมการตรวจสอบ

	 หมายเหต ุ	 นายธนพล ศิริธนชัย กรรมการตรวจสอบ ลาออกเมื่อวันที่ 13 ธันวาคม 2559
                	 นายกุดั่น  สุขุมานนท์ กรรมการตรวจสอบ แต่งตั้งเมื่อวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2560  

	 คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าที่ตามขอบเขตความรับผิดชอบในภารกิจท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ

บริษัทในการก�ำกับดูแลการด�ำเนินงานของบริษัทฯ ให้เกิดความชัดเจนในการบริหารงานด้วยความซื่อสัตย์ และความรับผิด

ชอบของกรรมการบริหารหรือผู้บริหาร อันจะพึงมีต่อผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ตลอดจนด�ำเนินการให้มั่นใจว่ากรรมการบริหารและ

ผู้บริหารได้บริหารกิจการตามนโยบายของบริษัทฯ อย่างถูกต้อง ครบถ้วน และมีมาตรฐาน โดยในรอบปี 2559 ได้จัดประชุม

ทั้งสิ้น 6 ครั้ง ทั้งนี้ได้ร่วมประชุมกับผู้บริหาร ผู้ตรวจสอบภายใน และผู้สอบบัญชี เพื่อร่วมเสนอข้อมูล หารือ และแลกเปลี่ยน

ข้อคิดเห็น ในวาระที่เกี่ยวข้อง สรุปสาระส�ำคัญได้ดังนี้

1.	 ให้ความเหน็งบการเงินรายไตรมาสและงบการเงนิประจ�ำปี 2559 ท่ีผ่านการสอบทานและตรวจสอบจากผูส้อบบัญชี 

ก่อนน�ำเสนอให้คณะกรรมการบรษัิทพิจารณาอนุมติั โดยได้สอบถามผูส้อบบัญชีและผูบ้รหิารในเรือ่งความถูกต้อง ครบถ้วนของงบ

การเงนิและความเพยีงพอในการเปิดเผยข้อมลู นอกจากน้ียงัได้พิจารณาข้อเสนอแนะต่อระบบการควบคมุภายในของผูส้อบบญัชี 

และรบัทราบแผนการสอบบญัชีประจ�ำปี 2560 คณะกรรมการตรวจสอบ มคีวามเหน็ว่า กระบวนการรายงานทางบัญชีและการ

เงนิของบรษิทัฯ มกีารควบคุมทีเ่พยีงพอให้รายงานทางการเงนิ แสดงฐานะทางการเงนิและผลการด�ำเนนิงานของบรษัิทฯ อย่างถกู

ต้องตามทีค่วรตามมาตรฐานการบญัชีทีก่ฎหมายก�ำหนด และมกีารเปิดเผยข้อมลูในงบการเงนิอย่างเพยีงพอและทันเวลา เพือ่เป็น

ประโยชน์กบันกัลงทนุหรือผู้ใช้งบการเงินในการตัดสนิใจลงทุน

ในปี 2559 บริษัทฯ พบว่ามีการทุจริตในลักษณะยักยอกทรัพย์โดยพนักงานของบริษัทเป็นจ�ำนวนเงินประมาณ 34.0 

ล้านบาท ซึ่งพนักงานดังกล่าวได้ท�ำหนังสือรับสภาพหนี้และได้มีการจ่ายคืนแล้วบางส่วนจ�ำนวน 1.6 ล้านบาท โดยบริษัทได้

ด�ำเนินการแจ้งความร้องทุกข์ต่อเจ้าพนักงานต�ำรวจเพื่อสอบสวนด�ำเนินคดีต่อไปแล้ว ตั้งแต่วันที่ 5 เมษายน 2559 ซึ่งพนักงาน

ผู้ทุจริตได้น�ำโฉนดที่ดินซึ่งมีราคาประเมินรวม 30.8 ล้านบาท ให้ไว้เป็นประกันและมีการลงบันทึกประจ�ำวันไว้เป็นหลักฐาน

ด้วยแล้ว อย่างไรก็ตามบริษัทได้ด�ำเนินการปรับปรุงขั้นตอนการท�ำงานให้รัดกุมยิ่งขึ้นเพื่อไม่ให้เกิดกรณีดังกล่าวขึ้นอีก นอกจาก

นี้ บริษัทมีส�ำรองทั่วไปจ�ำนวนหนึ่ง ซึ่งสามารถรองรับความเสียหายจากเหตุการณ์ดังกล่าวได้โดยไม่กระทบต่อผลการประกอบ

การตามปกติของบริษัทแต่อย่างใด

2.	 สอบทานระบบการควบคุมภายใน เพ่ือประเมินความเพียงพอและประสทิธผิลของระบบการควบคมุภายในทีช่่วยส่ง

เสรมิให้การด�ำเนนิงานบรรลตุามเป้าหมายท่ีก�ำหนดไว้ โดยพจิารณาจากรายงานผลการตรวจสอบภายในประจ�ำปี 2559 ตามแผน

งานทีไ่ด้รบัอนุมตั ิ ซ่ึงครอบคลมุระบบงานทีส่�ำคัญของบรษิทัฯ ท้ังนีไ้ม่พบข้อบกพร่องท่ีเป็นสาระส�ำคญั นอกจากนีไ้ด้ ประเมิน

ระบบการควบคุมภายในตามแนวทางทีก่�ำหนดโดยส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ และธนาคาร

แห่งประเทศไทย ในด้านการควบคุมด้านการบรหิาร การเงิน และการปฏิบัตติามกฎหมาย คณะกรรมการตรวจสอบมีความเหน็ว่า 

บริษัทฯ มีระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสม เพียงพอและมีประสิทธิผล ซึ่งประกอบด้วยสภาพแวดล้อมภายใน การประเมิน

ความเสี่ยง กิจกรรมควบคุม ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูลที่ดี และระบบการติดตามผลการด�ำเนินงานที่ชัดเจน
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รายงานประจำ�ปี 2559

รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ

3.	 สอบทานการปฏบัิติงานให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลกัทรพัย์

แห่งประเทศไทย หรอืกฎหมายทีเ่ก่ียวข้องกับการด�ำเนนิธรุกจิของบรษัิท เช่น พระราชบัญญตัหิลกัทรพัย์และตลาดหลักทรพัย์ ข้อ

ก�ำหนดของส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลักทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ กรรมการก�ำกบัตลาดทุน ธนาคารแห่งประเทศไทย 

ส�ำนกังานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน และ สถาบันคุม้ครองเงนิฝาก รวมถึงข้อก�ำหนดภาระผกูพนัท่ีอาจจะเกดิขึน้จาก

สญัญาท่ีกระท�ำกับบคุคลภายนอก และข้อเรียกร้องอืน่ ๆ คณะกรรมการตรวจสอบ มคีวามเหน็ว่า บรษิทัฯ ได้ปฏิบัตติามกฎหมาย

และข้อก�ำหนดต่าง ๆ ท่ีเกีย่วข้องอย่างเหมาะสม

4.	 พิจารณาคัดเลือก เสนอแต่งตั้ง และเสนอค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีประจ�ำปี 2560  เพื่อน�ำเสนอต่อคณะกรรมการ

บริษัทให้ขออนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2560 คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาความเป็นอิสระ ผลการปฏิบัติงาน 

และบริการของผู้สอบบัญชี รวมถึงความเหมาะสมของค่าตอบแทนแล้ว เห็นว่า ผู้สอบบัญชีได้แสดงความเห็นและข้อเสนอแนะ

ที่เป็นประโยชน์ในด้านการจัดท�ำรายงานทางการเงินและการควบคุมภายใน จึงเห็นควรเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อขอ

อนุมัติที่ประชุมผู้ถือหุ้นแต่งตั้งบริษัทไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ�ำกัด (PwC) เป็นผู้สอบบัญชีประจ�ำปี 2560 

5.	 สอบทานและให้ความเหน็ต่อการเข้าท�ำรายงานท่ีเกีย่วโยงกนั หรอืรายการท่ีอาจมคีวามขัดแย้งทางผลประโยชน์ รวม

ถงึสอบทานการเปิดเผยข้อมลูดังกล่าวให้ถกูต้อง ครบถ้วน เป็นไปตามประกาศ ข้อก�ำหนด และแนวทางปฏบัิตท่ีิเกีย่วข้องของ

ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย และธนาคารแห่งประเทศไทย  คณะกรรมการตรวจสอบมคีวามเหน็ว่า ฝ่ายจดัการได้ท�ำรายการ

ดงักล่าวด้วยความเป็นธรรม และเป็นการด�ำเนินการเพือ่ผลประโยชน์ของบริษทัฯ เป็นส�ำคญั ดงัเช่นท่ีท�ำกบับุคคลภายนอกทัว่ไป

ด้วยราคาทีส่มเหตสุมผล รวมถงึมกีารเปิดเผยข้อมลูอย่างเพยีงพอ ถูกต้องและครบถ้วน

6.	 ก�ำกับดูแลงานตรวจสอบภายใน ได้พจิารณาขอบเขตการปฏบิตั ิ ภาระหน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบ ความเป็นอสิระ 

และสทิธใินการปฏบิติังานตรวจสอบ รวมถงึการจัดองค์กร และอตัราก�ำลงัคน ของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ได้สอบทาน

รายงานผลการตรวจสอบทุกไตรมาส และได้สอบทานผลการปฏบิตังิานภาพรวมของหน่วยงานตรวจสอบภายใน รวมถงึได้อนมุตัิ

แผนงานตรวจสอบภายในประจ�ำปี 2560 คณะกรรมการตรวจสอบมคีวามเหน็ว่า ระบบการตรวจสอบภายในของบรษิทัฯ เป็น

ไปอย่างอสิระเพยีงพอ และมปีระสทิธผิล สอดคล้องกบัเป้าหมายทีไ่ด้ตัง้ไว้ รวมทัง้มกีารพฒันาคณุภาพการตรวจสอบทัง้ในด้าน

บคุลากร และการปฏิบติังานตรวจสอบให้สอดคล้องกบัมาตรฐานวชิาชพีสากลอย่างต่อเนือ่ง

	 ในรอบปี 2559 คณะกรรมการตรวจสอบยงัได้มกีารประชุมกบัผูส้อบบัญชีภายนอก โดยไม่มผีูบ้รหิารเข้าร่วมประชมุ

ด้วย 1 ครัง้ คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏบิติังานตามหน้าท่ีและความรบัผดิชอบท่ีได้รบัมอบหมาย โดยใช้ความรูค้วามสามารถ

ประกอบกบัความรอบคอบ และมคีวามเป็นอสิระอย่างเพยีงพอ โดยไม่มีข้อจ�ำกดัในการได้รบัข้อมลูท้ังจากผูบ้รหิาร พนักงาน และ

ผูเ้ก่ียวข้อง ตลอดจนได้ให้ความเหน็และข้อเสนอแนะต่าง ๆ เพ่ือประโยชน์ต่อผูม้ส่ีวนได้เสยีทุกฝ่ายอย่างเท่าเทียมกนั

	 โดยสรปุในภาพรวมแล้วคณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่า คณะกรรมการบรษิทัตลอดจนผูบ้รหิารของบรษิทัฯ มีจรยิธรรม

และความมุง่มัน่ในการปฏบัิติหน้าท่ีเพ่ือให้บรรลเุป้าหมายของบริษทัฯ อย่างมคีณุภาพเยีย่งมอือาชีพ ได้ให้ความส�ำคัญอย่างยิง่ต่อ

การด�ำเนินงานภายใต้ระบบควบคุมภายในที่มีประสิทธิผล ภายใต้การบริหารความเสี่ยงที่รัดกุมเหมาะสมและต่อเนื่อง มีการ

ก�ำกับดูแลกิจการที่ดีอย่างเพียงพอ โปร่งใสและเชื่อถือได้ รวมทั้งมีการพัฒนาปรับปรุงระบบการปฏิบัติงานให้มีคุณภาพดีขึ้น

อย่างต่อเนื่อง

	 (นายธีระ  วิภูชนิน)

	 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
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บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน)

นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ

บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จ�ำกัด (มหาชน) ก่อตั้งในป ีพ.ศ. 2515 เป็นบริษัทเงินทุนที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์

แห่งประเทศไทย ให้บริการทางการเงินภายใต้ขอบเขตที่ได้รับอนุญาตจากธนาคารแห่งประเทศไทย กระทรวงการคลัง และ

หน่วยราชการอื่นที่เกี่ยวข้อง โดยการด�ำเนินธุรกิจที่ผ่านมายึดหลักความระมัดระวังในการประกอบธุรกิจท�ำให้มีผลก�ำไรจาก

การด�ำเนินงานอย่างต่อเนื่อง ไม่มีความเสียหายจากสินทรัพย์ที่ลงทุนอย่างมีนัยส�ำคัญ ตลอดจนมีฐานะเงินกองทุนที่มั่นคง

 

การประกอบธุรกิจ

บริษัทประกอบธุรกิจหลักประเภทธุรกิจเงินทุนโดยได้รับอนุญาตจากกระทรวงการคลังตามใบอนุญาตเลขที่ 8/2516 ให้

ประกอบธุรกิจเงินทุน 4 ประเภท คือ

1.1 กิจการเงินทุนเพื่อการพาณิชย์

2.2 กิจการเงินทุนเพื่อการพัฒนา

3.3 กิจการเงินทุนเพื่อการจ�ำหน่ายและการบริโภค

4.4 กิจการเงินทุนเพื่อการเคหะ

	 บรษัิทยงัได้รับอนุญาตให้ประกอบธรุกจิเป็นผูแ้ทนผู้ถือหุน้กู้ และ/หรอื ผูด้แูลผลประโยชน์ของกองทุนรวมอกีด้วย

	

เป้าหมายการดำ�เนินธุรกิจ 

บริษทัยงัคงเป้าหมายท่ีจะด�ำเนนิธรุกิจในฐานะสถาบันการเงนิประเภทบรษิทัเงนิทนุทีจ่ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์แห่ง

ประเทศไทยต่อไป โดยยงัคงยดึหลกัอนรุกัษ์นยิม (Conservative) ซึง่เป็นหลกัท่ีบริษัทยดึถือในการท�ำธรุกจิมาอย่างต่อเนือ่ง โดย

ให้ความส�ำคญักับคุณภาพของสนิทรพัย์และสภาพคล่องของสนิทรพัย์มากกว่าการขยายตวัของสนิทรัพย์ มุง่ท่ีจะเสนอบรกิาร

ทีส่ามารถตอบสนองความต้องการได้ครบถ้วนในฐานะบรษิทัเงนิทุนให้กบัฐานลกูค้าเดมิท่ีมคีวามสมัพนัธ์อันดมีายาวนาน และ

พร้อมกับเสนอตวัเพือ่เป็นทางเลอืกให้กบัลกูค้าใหม่ทีย่งัคงความพอใจในการตดิต่อและท�ำธรุกจิกบับรษิทัเงนิทนุมากกว่าธนาคาร

พาณชิย์ท่ัวไป ด้านสินเชือ่ยงัคงเน้นลกูค้าทีม่ฐีานะการเงินด ีมศีกัยภาพ และมหีลกัประกัน นอกจากน้ี บริษทัมนีโยบายท่ีจะขยาย

ตวัไปในส่วนของสนิเชือ่รายย่อยส่วนบคุคลทีผู่กู้้เป็นสมาชิกกองทุนส�ำรองเลีย้งชีพของบรษิทัต่างๆท่ีมฐีานะการเงนิท่ีมัน่คง ทีม่ผีล

ประกอบการด ีหรือมช่ืีอเสยีงเป็นท่ีรูจั้ก เพือ่ทีบ่รษัิทจะได้มฐีานรายได้เพิม่มากข้ึน มีการด�ำเนินงานท่ีมัน่คง และมีเสถียรภาพ มี

ผลตอบแทนในอัตราทีเ่หมาะสม และเป็นประโยชน์ต่อผูถื้อหุน้ในระยะยาว

การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำ�คัญในช่วง 3 ปีที่ผ่านมา

•	 ศ.ดร.วษิณุ เครืองาม ประธานกรรมการ ได้ลาออกจากการเป็นกรรมการบรษิทั 

•	 ทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษัิทแต่งตัง้ ศ.(พิเศษ) ดร.สาคร สขุศรวีงศ์ รองประธานกรรมการและประธาน

เจ้าหน้าทีบ่รหิาร ให้ด�ำรงต�ำแหน่งประธานกรรมการ

•	 ศ.(พิเศษ) ดร.สาคร สขุศรวีงศ์ ได้ลาออกจากการเป็นประธานกรรมการ กรรมการ และประธานเจ้าหน้าที่

บรหิารของบรษัิท

•	 ทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษัิทแต่งตัง้นายอวยชัย สมกลิน่ เป็นกรรมการ (มอี�ำนาจจดัการ) 

•	 ทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษัิทแต่งตัง้นายธติธิรรม โรจนพฤกษ์ ซ่ึงด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการเป็นกรรมการ (มี

อ�ำนาจจัดการ)

•	 ทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษัิทแต่งตัง้นายอวยชัย สมกลิน่ และนายธติธิรรม โรจนพฤกษ์ เป็นรองกรรมการ

ผูจั้ดการ

•	 นายธนพล ศิรธินชยั ได้ลาออกจากการเป็นกรรมการ กรรมการอสิระและกรรมการตรวจสอบของบรษิทั 

•	 บริษัทได้รับแจ้งความประสงค์ที่จะท�ำค�ำเสนอซื้อหุ้นทั้งหมดของบริษัท (Voluntary Tender Offer) 

ปี 2557

ปี 2558

ปี 2559
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รายงานประจำ�ปี 2559

นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ

จาก บริษัท ศรีสวัสดิ์ พาวเวอร์ 1979 จ�ำกัด (มหาชน) (SAWAD) ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ที่ถือหุ้นของบริษัท

จ�ำนวน 19,680,000 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 9.84 ของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่ายแล้วทั้งหมดของบริษัท โดยจะ

ท�ำรายการจะซื้อจะขายหุ้นจากกลุ่มผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทในจ�ำนวน 53,011,000 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 

26.51 ของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่ายแล้วทั้งหมดของบริษัท ในราคาหุ้นละไม่เกิน 10.50 บาท และจะท�ำค�ำ

เสนอซื้อหุ้นของบริษัทในส่วนที่เหลือทั้งหมดจ�ำนวน 127,309,000 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 63.65 ของ

จ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่ายแล้วทั้งหมดของบริษัท ในราคาหุ้นละไม่เกิน 11.42 บาท ซึ่งการท�ำค�ำเสนอซื้อหุ้น

ทั้งหมดนี้อยู่ภายใต้เงื่อนไขว่า บริษัท ศรีสวัสดิ์ พาวเวอร์ 1979 จ�ำกัด (มหาชน) จะต้องได้รับการอนุมัติ

การท�ำรายการซื้อหุ้นทั้งหมดของบริษัทจากที่ประชุม     ผู้ถือหุ้นของ SAWAD ก่อน

•	 ทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษัิทแต่งตัง้นายกด่ัุน สขุุมานนท์ เป็นกรรมการ กรรมการอสิระและกรรมการ

ตรวจสอบของบรษัิท 

ปี 2560
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บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน)

ลักษณะการประกอบธุรกิจ

โครงสร้างรายได้

โครงสร้างรายได้ 2559 2558 2557

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท %

รายได้ดอกเบี้ย

    รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงิน 19.09 6.21 23.13 7.20 13.46 3.78

    เงินลงทุนในตราสารหนี้ 93.38 30.36 97.56 30.38 112.62 31.64

	 เงินให้สินเชื่อ 131.37 42.71 140.47 43.75 175.02 49.18

รวมรายได้ดอกเบี้ย (1) 243.84 79.28 261.16 81.33 301.10 84.60

ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย

   เงินรับฝาก 53.67 17.45 86.96 27.07 89.72 25.21

 รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงิน - - 0.01 0.01 - -

    เงินนำ�ส่งกองทุนฟื้นฟูและพัฒนาระบบสถาบัน 15.03 4.88 16.66 5.19 15.52 4.36

   การเงิน และสถาบันคุ้มครองเงินฝาก

	 ตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู้ยืม 0.10 0.03 0.14 0.04 0.31 0.08

	 ค่าธรรมเนียมในการกู้ยืมเงิน 0.01 0.01 0.01 0.01 0.01 0.01

รวมค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย 68.81 22.37 103.78 32.32 105.56 29.66

รายได้ดอกเบี้ยสุทธิ 175.03 56.91 157.38 49.01 195.54 54.94

รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ

    การรับรอง รับอาวัลและค้ำ�ประกัน 0.57 0.19 0.56 0.17 0.57 0.16

    อื่นๆ 6.90 2.24 6.43 2.00 6.24 1.75

รวมรายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ (2) 7.47 2.43 6.99 2.17 6.81 1.91

กำ�ไร (ขาดทุน)  สุทธิจากเงินลงทุน

     กำ�ไร (ขาดทุน) จากการขายเงินลงทุน 1.37 0.44 19.32 6.02 19.18 5.39

     ขาดทุนจากการด้อยค่าของเงินลงทุน (4.10) (1.33) (1.88) (0.59) (1.59) (0.44)

กำ�ไร (ขาดทุน) สุทธิจากเงินลงทุน (3) (2.73) (0.89) 17.44 5.43 17.59 4.95

รายได้จากการดำ�เนินงานอื่นๆ

    รายได้เงินปันผล 38.34 12.47 34.59 10.77 29.27 8.22

	 รายได้อื่น 20.66 6.71 0.97 0.30 1.13 0.32

รวมรายได้จากการดำ�เนินงานอื่นๆ (4) 59.00 19.18 35.56 11.07 30.40 8.54

รายได้รวม (1) + (2) + (3) + (4) 307.58 100.00 321.15 100.00 355.90 100.00
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รายงานประจำ�ปี 2559

ลักษณะการประกอบธุรกิจ

ลักษณะผลิตภัณฑ์หรือบริการ

	 ลักษณะการบริการของบริษัท ตามที่ได้รับอนุญาต สามารถแบ่งออกตามประเภทธุรกิจได้ดังนี้ 

·	 ธุรกิจเงินทุน

·	 ธุรกิจบริการทางการเงิน อื่นๆตามที่บริษัทได้รับอนุญาต

	 โดยประเภทธุรกิจทั้ง 2 ประเภทข้างต้น สามารถแบ่งออกเป็นการบริการต่างๆดังนี้	

·	 การบริการรับฝากเงิน

·	 การให้บริการด้านสินเชื่อ

·	 การให้บริการเป็นผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้

·	 การลงทุนในหลักทรัพย์เพื่อบัญชีของบริษัท

การบริการรับฝากเงิน

	 บริษัทระดมเงนิทนุโดยการให้บริการรบัฝากเงนิในรปูของใบรบัฝากเงนิ และตัว๋สญัญาใช้เงนิกบับุคคลท่ัวไป นติบิคุคล 

มลูนิธิ สมาคม โดยมีก�ำหนดเวลาช�ำระคืนทีส่อดคล้องกบัความต้องการของผูฝ้ากเงนิ ต้ังแต่การรับฝากเงนิท่ีมกี�ำหนดช�ำระคนื

เมือ่ทวงถามหรือเมือ่สิ้นระยะเวลาตามทีก่�ำหนดไว้ เช่น 1 เดอืน 3 เดอืน 5  เดอืน 6 เดอืน 9 เดอืน 12 เดอืน 18 เดอืน 24 เดอืน 

36 เดอืน เป็นต้น ด้วยอตัราดอกเบีย้ทีเ่หมาะสม และสอดคล้องกบัภาวะเศรษฐกจิของประเทศ ปัจจยัด้านสภาพคล่องของบริษัท 

อตัราผลตอบแทน และอัตราดอกเบ้ียโดยรวมของตลาดเงนิ

	 แหล่งที่มาของเงินทุน ณ วันสิ้นงวด จ�ำแนกตามระยะเวลาที่เหลือของใบรับฝากเงิน และตั๋วสัญญาใช้เงิน ในระยะ 3 ปีที่

ผ่านมา ของงบการเงินเฉพาะของบริษัท มีดังนี้ 

	

ระยะเวลาชำ�ระคืน

ปี 2559
31 ธันวาคม

ปี 2558
31 ธันวาคม

ปี 2557
31 ธันวาคม

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท %

เมื่อทวงถาม 74.34 2.20 161.22 5.06 109.08 4.27

ไม่เกิน 1 ปี 3,301.48 97.46 3,019.19 94.82 2,370.27 92.86

เกิน 1 ปี 11.54 0.34 3.92 0.12 73.29 2.87

รวม 3,387.36 100.00 3,184.33 100.00 2,552.63 100.00

การให้บริการด้านสินเชื่อ

การให้กู้ยืมเพื่อการพาณิชย์ 		
	 บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จ�ำกัด (มหาชน) มีบริการให้สินเชื่อเพื่อการพาณิชย์แก่นิติบุคคลและบุคคลทั่วไปที่ท�ำ

ธุรกิจ โดยจะพิจารณาถึงความเหมาะสมในรูปแบบของการให้กู้ยืมเพื่อให้สอดคล้องกับความจ�ำเป็นของแต่ละกิจการ ตลอด

จนถึงอัตราดอกเบี้ยที่เป็นธรรมแก่ทั้งสองฝ่าย เช่น บริการการให้กู้ยืมประเภทเมื่อทวงถามหรือเงินกู้ระยะสั้นที่มีก�ำหนดช�ำระ

คืนที่แน่นอน เพื่อใช้เป็นทุนหมุนเวียนของกิจการ เพื่อการช�ำระราคาของสินค้าที่สั่งซื้อ หรือเพื่อการขยายวงเงินการให้เครดิต

กับลูกค้าของกิจการ บริการให้สินเชื่อระยะยาวเพื่อการขยายและลงทุนของกิจการ ทั้งนี้ บริษัทอาจให้กู้ยืมทั้งหมดโดยบริษัท
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บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน)

ลักษณะการประกอบธุรกิจ

เองหรือให้เงินกู้ยืมร่วมกับสถาบันการเงินอื่นๆ เป็นต้น อัตราดอกเบี้ยของการให้กู้ยืมเพื่อการพาณิชย์ไม่ว่าจะเป็นเงินกู้ประเภท

เมื่อทวงถาม เงินกู้ระยะสั้นและเงินกู้ระยะยาว เพื่อให้สอดคล้องกับแต่ละประเภทของธุรกิจ บริษัทสามารถให้บริการในรูป

อัตราดอกเบี้ยแบบคงที่หรืออัตราดอกเบี้ยแบบลอยตัว หรือแบบผสม (อัตราดอกเบี้ยคงที่บางระยะเวลา และอัตราดอกเบี้ย

ลอยตัวบางระยะเวลา) ตลอดอายุเงินกู้ นอกจากนี้ บริษัทยังมีบริการรับอาวัลตั๋วเงิน และ ออกหนังสือค�้ำประกันให้แก่ลูกค้า

เพื่อน�ำไปใช้ในกรณีต่างๆ อีกด้วย

การให้กู้ยืมเพื่อโครงการ

	 เป็นการให้กู้ยืมเพื่อขยายกิจการ ขยายโรงงาน หรือเพื่อการก่อสร้างโครงการใหม่ อันเป็นประโยชน์แก่เศรษฐกิจของ

ประเทศ ทั้งนี้ การให้กู้ยืมเพื่อโครงการอาจเป็นการที่บริษัทให้กู้ยืมโดยตรง หรือเป็นผู้ให้กู้ยืมร่วมกับสถาบันการเงินอ่ืน โดย

จะมีทั้งเงินกู้ระยะสั้น ร่วมกับเงินกู้ระยะปานกลาง หรือเงินกู้ระยะยาว เพื่อให้สอดคล้องกับความต้องการของโครงการ และ

เหมาะสมกับประเภทของธุรกิจ ทั้งนี้ การให้กู้ยืมเพื่อโครงการนี้ยังหมายรวมถึงธุรกิจประเภท SME เพื่อสนองนโยบายของ

รัฐบาลในการสนับสนุนธุรกิจดังกล่าว

การให้บริการสินเชื่อส่วนบุคคลรายย่อย

	 บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จ�ำกัด (มหาชน) มีบริการให้สินเชื่อส่วนบุคคลรายย่อยในลักษณะที่ใกล้เคียงกับสินเชื่อ

สวัสดิการของบริษัท โดยสินเชื่อประเภทนี้จะให้บริการแก่พนักงานในทุกระดับที่ท�ำงานมาเป็นระยะเวลาหนึ่งกับบริษัทต่างๆ ที่

มีการจัดตั้งกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ และบริษัทเหล่านี้มีความประสงค์จะจัดหาสวัสดิการประเภทเงินกู้ซึ่งมีอัตราดอกเบี้ยต�่ำเป็น

พิเศษส�ำหรับพนักงานของตน เพื่อให้พนักงานที่มีความจ�ำเป็นทางการเงินสามารถกู้เงินได้ สินเชื่อส่วนบุคคลรายย่อยประเภท

นี้ บริษัทมีบริการให้กู้ทั้งประเภทระยะสั้น ระยะปานกลาง และระยะยาว ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับความจ�ำเป็น และความสามารถในการ

ช�ำระคืนเงินกู้ของผู้กู้

การให้บริการเป็นผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้ 

	 บริษัทได้รับอนุญาตให้ประกอบกิจการและให้บริการเป็นผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้ ดูแลผู้ออกหุ้นกู้ให้ปฏิบัติตามข้อก�ำหนดว่า

ด้วยสิทธิและหน้าที่ของผู้ออกหุ้นกู้และผู้ถือหุ้นกู้ ทั้งนี้เป็นการกระท�ำเพื่อประโยชน์ของ   ผู้ถือหุ้นกู้ทั้งปวง

การบริหารเงินและการลงทุนในหลักทรัพย์

	 นอกจากการให้บริการต่างๆ ข้างต้น บริษัทยังลงทุนเพื่อบัญชีบริษัทเองในหลักทรัพย์ประเภทต่างๆ ทั้งในตลาดแรก 

และ ตลาดรอง โดยหลักทรัพย์ที่บริษัทเลือกลงทุนจะเป็นหลักทรัพย์ที่มีปัจจัยพื้นฐานดี มีสภาพคล่อง และมีการวิเคราะห์ความ

เสี่ยงอย่างรอบคอบ ส�ำหรับบริษัทที่ออกหลักทรัพย์สามารถเป็นได้ทั้งบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ และบริษัทที่มิได้

จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ ส่วนประเภทของหลักทรัพย์ที่ลงทุน ได้แก่ พันธบัตรรัฐบาล พันธบัตรรัฐวิสาหกิจ ตั๋วแลกเงิน 

หุ้นกู้เอกชน กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์ หุ้นสามัญ เป็นต้น และยังมีการน�ำสภาพคล่องส่วนเกินไปลงทุนในตลาดซือ้คนืทัง้ที่

ด�ำเนินการโดยธนาคารแห่งประเทศไทย และท่ีมคู่ีธรุกรรมเป็นธนาคารพาณชิย์ อกีด้วย

ตลาดและภาวะการแข่งขัน

ภาวะธุรกิจเงินทุน ปี 2559

	 บริษัทเงินทุน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 มีจ�ำนวน 2 แห่งคือ บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จ�ำกัด(มหาชน) และ 

บริษัทเงินทุน แอ็ดวานซ์ จ�ำกัด(มหาชน) มีขนาดสินทรัพย์รวมกันเท่ากับ 14,989 ล้านบาท คิดเป็นสินทรัพย์เฉลี่ยต่อรายเท่ากับ 



11

รายงานประจำ�ปี 2559

ลักษณะการประกอบธุรกิจ

7,495 ล้านบาท โดยมียอดเงินให้สินเชื่อสุทธิรวมกัน 8,040 ล้านบาท หรือ 4,020 ล้านบาทต่อบริษัท และยอดเงินลงทุนสุทธิ

รวมกัน 4,069 ล้านบาท หรือ 2,035 ล้านบาทต่อบริษัท

แนวโน้มธุรกิจเงินทุนในปี 2560

	 ในช่วงทศวรรษที่ผ่านมา บริษัทเงินทุนมีการควบรวมกันและยกระดับขึ้นเป็นธนาคารพาณิชย์เต็มรูปแบบ และ ธนาคาร

พาณิชย์เพื่อรายย่อย จนปัจจุบันเหลือบริษัทเงินทุนเพียง 2 แห่ง โดยธุรกิจหลักของบริษัทเงินทุน ตามยอดสุทธิที่แสดงในงบ

การเงิน เน้นที่การให้สินเชื่อควบคู่ไปกับการลงทุนในหลักทรัพย์ โดยที่สินเชื่อธุรกิจทั่วไป ยังคงเน้นลูกค้ารายย่อย และธุรกิจ

ขนาดกลางและขนาดย่อมเป็นกลุ่มลูกค้าที่ส�ำคัญ ทางด้านการระดมเงินฝาก บริษัทเงินทุนจะมีการแข่งขันอย่างต่อเนื่องกับ

บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนรวมที่สามารถเสนอข้อได้เปรียบทางภาษีให้กับนักลงทุนที่ลงทุนในกองทุนรวมตลาดเงิน รวม

ถึงการแข่งขันกับธนาคารพาณิชย์ขนาดกลาง

	

ภาวะอัตราดอกเบี้ยในปี 2559

	 ในปี 2559 อัตราดอกเบี้ยนโยบายได้ถูกก�ำหนดให้อยู่ที่ระดับร้อยละ 1.50 ต่อปี โดยครั้งสุดท้ายที่อัตราดอกเบี้ยนโยบาย

มีการเปลี่ยนแปลง คือ วันที่ 29 เมษายน 2558 ซึ่งคณะกรรมการนโยบายการเงินมีมติลดอัตราดอกเบี้ยนโยบาย จากร้อยละ 

1.75 ต่อปี เป็นร้อยละ 1.50 ต่อปี

	 อัตราผลตอบแทนตราสารหนีภ้าครฐัซึง่เป็นพืน้ฐานในการก�ำหนดอตัราผลตอบแทนตราสารหนีภ้าคเอกชน ในปี 2559 

มกีารเคล่ือนไหวในทศิทางทีผ่นัผวนตลอดทัง้ปี โดยอตัราผลตอบแทนพนัธบัตรรัฐบาลอาย ุ 2 ปี ลดลงจนมจีดุต�ำ่สดุท่ีระดบัร้อย

ละ 1.36 ต่อปี ในเดือนเมษายน จากนัน้ได้ทยอยปรบัตวัเพ่ิมข้ึนมาอยูท่ี่ระดบัร้อยละ 1.75 ต่อปี ในเดอืนธนัวาคม ส่วนอตัราผล

ตอบแทนพันธบตัรรฐับาลอาย ุ 10 ปี มกีารเคลือ่นไหวท่ีผนัผวนในทิศทางเดยีวกนั โดยอตัราผลตอบแทนได้ลดลงมาอยูใ่นระดบั

ต�ำ่สดุท่ีร้อยละ 1.54 ต่อปี ในเดือนเมษายน จากนัน้ได้ปรับตวัเพิม่ข้ึนสูร้่อยละ 2.90 ต่อปี ในเดอืนธนัวาคม ซ่ึงเป็นจดุท่ีสงูทีส่ดุใน

รอบปี 2559

	 ทัง้น้ี ความผนัผวนของอตัราผลตอบแทนในปี 2559 ล้วนมาจากปัจจยัภายนอกประเทศเป็นหลกั เช่น ผลกระทบจากการ

คาดการณ์ว่าธนาคารกลางสหรฐัอเมรกิาจะปรบัขึน้อตัราดอกเบ้ียนโยบาย

แนวโน้มอัตราดอกเบี้ยปี 2560

	 คณะกรรมการนโยบายการเงนิของธนาคารแห่งประเทศไทยได้ประเมนิว่าเศรษฐกจิของไทยในปี 2559 มกีารขยายตัวได้

ดขีึน้จากการใช้จ่ายภาครฐั ประกอบกบัการบรโิภคของภาคเอกชนท่ีเพิม่มกีารขยายตวัตามรายได้ท่ีดข้ึีน รวมท้ังการส่งออกสนิค้า

ทีฟ้ื่นตัวได้ด ีซ่ึงได้ช่วยชดเชยภาคการส่งออกบรกิารและการลงทุนของเอกชนท่ีอยูใ่นระดบัต�ำ่ ส�ำหรบัเศรษฐกจิในปี 2560 จะยงั

อยูใ่นแนวโน้มของการใช้จ่ายภาครฐั การบรโิภคของภาคเอกชนท่ีขยายตวัต่อเนือ่งจากปี 2559 ในขณะท่ีการส่งออกสนิค้าจะฟ้ืน

ตวัตามเศรษฐกิจของประเทศคู่ค้า  ซึง่แนวโน้มของอตัราดอกเบ้ียในปี 2560 ท่ียังอยูใ่นระดบัต�ำ่จะช่วยสนับสนนุการฟ้ืนตัวของ

เศรษฐกิจไทยต่อไป

	 อัตราผลตอบแทนตราสารหนี้ภาครัฐและเอกชนระยะสั้นมีแนวโน้มเคลื่อนไหวตามทิศทางของอัตราดอกเบี้ยนโยบาย 

ในส่วนของอัตราผลตอบแทนตราสารหนี้ภาครัฐและภาคเอกชนในระยะยาว จะมีโอกาสเคลื่อนไหวในกรอบที่กว้างกว่า หาก

ปัจจัยทางเศรษฐกิจทั้งในประเทศและต่างประเทศมีการเปลี่ยนแปลงไปอย่างมีนัยส�ำคัญ
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ลักษณะการประกอบธุรกิจ

การจัดหาแหล่งเงินทุน

	 การจัดหาแหล่งเงินทุนของบริษัทนอกจากเงินกองทุนของบริษัทแล้ว แหล่งที่มาของเงินทุนส่วนใหญ่จะอยู่ในรูปของ

การระดมเงินฝาก โดยการออกใบรับฝากเงินเพื่อรับฝากเงินจากประชาชนซึ่งมีทั้งแบบเผื่อเรียกไม่ก�ำหนดระยะเวลา และแบบ

ฝากประจ�ำอันมีระยะเวลาก�ำหนดไว้ ด้วยอัตราดอกเบี้ยซึ่งแตกต่างกันไปตามอายุของใบรับฝากเงิน (บริษัทเริ่มมีการออกใบรับ

ฝากเงินให้แก่ประชาชนทั่วไป ในเดือนสิงหาคม 2551)

ตารางแสดงแหล่งที่มาของเงินทุน 	
				                        (หน่วย : ล้านบาท)

แหล่งเงินทุน 2557 2558 2559

เงินกู้ยืมและเงินรับฝาก

จากประชาชน (บุคคลธรรมดาและนิติบุคคล) 2,552.58 3,184.27 3,387.30

จากสถาบันการเงินในประเทศ -0- -0- -0-

จากต่างประเทศ 0.06 0.06 0.06

รวมเงินกู้ยืม และเงินรับฝาก 2,552.64 3,184.33 3,387.36

หนี้สินอื่น 129.33 143.08 127.46 

รวมแหล่งเงินทุนจากหนี้สิน 2,681.97 3,327.41 3,514.82 

เงินกองทุน – ส่วนของผู้ถือหุ้น 1,940.72 1,988.17 2,079.71 

รวมแหล่งเงินทุน 4,622.69 5,315.58 5,594.53 

	 ทัง้น้ี ณ วันที ่31 ธนัวาคม 2559 บรษิทัมีแหล่งเงนิทุนจากการกู้ยมืและรบัฝาก จ�ำนวน 3,387.36 ล้านบาท โดยมสีดัส่วน

เป็นใบรับฝากเงินจากประชาชนทัง้บคุคลธรรมดาและนติบุิคคลจ�ำนวน 3,380.95 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 99.81 เงนิกูย้มืจาก

ต๋ัวสัญญาใช้เงนิ 6.41 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 0.19 โดยรวมเงนิกู้ยมืและเงนิ รบัฝากคดิเป็นสดัส่วนร้อยละ 60.55 ของแหล่งเงนิ

ทนุของบริษัท

	 ส�ำหรับนโยบายการจัดหาแหล่งเงินทุนในอนาคต บริษัทมีนโยบายในการจัดหาเงินทุนให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และ

ความจ�ำเป็นในการใช้เงิน โดยค�ำนึงถึงความเหมาะสมของเงินกองทุนสภาพคล่องสุทธิ 

การจัดหาเงินทุน หรือให้กู้ยืมผ่านบุคคลที่เกี่ยวข้องกับผู้บริหารหรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่

	 บริษัทมีการจัดหาเงินทุน หรือให้กู้ยืมผ่านบุคคลที่เกี่ยวข้องกับบริษัท ผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ในปี 2559 โดย

เป็นไปตามลักษณะปกติธุรกิจของบริษัท โดยรายการดังกล่าวเป็นไปตามเงื่อนไขทางการค้า และเกณฑ์ตามสัญญาระหว่าง

บริษัทกับบุคคลหรือนิติบุคคลเหล่านั้น ซึ่งเป็นไปตามเงื่อนไขปกติโดยทั่วไปในการท�ำธุรกิจของบริษัท (โปรดดูข้อ 12 รายการ

ระหว่างกัน ในแบบ 56-1 นี้ และหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 6 ของงบการเงินประกอบ)

	 ทั้งนี้ รายการคงค้าง ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 รวมทั้งสิ้น 1,975.64 ล้านบาท ของการจัดหาเงินทุน และให้กู้ยืมผ่าน

บุคคลที่เกี่ยวข้องกับบริษัท ผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่  
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ลักษณะการประกอบธุรกิจ

ความสามารถในการดำ�รงเงินกองทุน

	 บริษัทจะด�ำรงเงินกองทุนต่อสินทรัพย์เสี่ยงให้เป็นไปตามอัตราส่วนที่ธนาคารแห่งประเทศไทยก�ำหนด คือ ไม่ต�่ำกว่า

ร้อยละ 8.0 โดยจะมีการด�ำเนินธุรกิจอย่างระมัดระวังโดยการเน้นฐานลูกค้าที่มีคุณภาพดี เพื่อลดความเสี่ยงจากความเสียหาย

ที่อาจจะเกิดขึ้นต่อบริษัทในอนาคตให้น้อยที่สุด ซึ่งในระยะเวลาที่ผ่านมา บริษัทมีอัตราส่วนเงินกองทุนต่อสินทรัพย์เสี่ยงจะ

อยู่ในระดับที่สูงกว่าอัตราส่วนที่ธนาคารแห่งประเทศไทยก�ำหนดอย่างมากมาโดยตลอด โดย ณ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทมี

อัตราส่วนเงินกองทุนต่อสินทรัพย์เสี่ยง ร้อยละ 46.41

นโยบายบริหารสภาพคล่อง

	 นโยบายการบริหารสภาพคล่องของบริษัทมีนโยบายส�ำรองสภาพคล่องไว้อย่างเพียงพอต่อระดับความเสี่ยงด้านสภาพ

คล่องในปัจจบุนั โดยส่วนใหญ่จะน�ำสภาพคล่องไปลงทนุในหลกัทรพัย์ซือ้โดยมสีญัญาขายคนืภาคเอกชนซึง่เป็นการให้กูย้มืระหว่าง

สถาบนัการเงินทีม่ตีราสารหนีภ้าครฐัเป็นหลกัประกันเตม็จ�ำนวนทัง้นี ้ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 บรษิทัมกีารด�ำรงสนิทรพัย์สภาพ

คล่องในอตัราร้อยละ 64.71 ของยอดเงนิกูย้มืและเงนิรบัฝากตามงบการเงนิของบรษิทั

	 การบริหารสภาพคล่องในแต่ละวัน อยูใ่นความดแูลของฝ่ายจัดการเงนิ ซึง่จะดแูลแหล่งเงนิทุนและการลงทุน ตาม

ประมาณการกระแสเงนิสดในแต่ละวันของบรษัิท ฝ่ายจดัการเงนิจะรบัผดิชอบดแูลให้สภาพคล่องของบรษิทัเป็นไปตามนโยบาย

และหลกัเกณฑ์การบรหิารความเสีย่งของบริษัท และให้สอดคล้องกบัประกาศธนาคารแห่งประเทศไทย เรือ่งการก�ำหนดให้บรษิทั

เงินทุนด�ำรงสินทรัพย์สภาพคล่อง โดยสามารถสรปุได้ดงัน้ี

•		 ให้บริษัทเงินทุนด�ำรงสินทรัพย์สภาพคล่องไม่ต�่ำกว่าร้อยละ 6 ของ ยอดรวมเงินรับฝาก และเงินที่ได้จากการกู้ยืม

หรือเงินที่ได้รับจากประชาชนทุกประเภท

•		 สินทรัพย์สภาพคล่องประกอบด้วย เงินฝากกระแสรายวันที่ธนาคารแห่งประเทศไทยไม่ต�่ำกว่าร้อยละ 0.5 เงิน

ฝากประจ�ำที่ธนาคารแห่งประเทศไทย หลักทรัพย์ หรือตราสารตามที่ธนาคารแห่งประเทศไทยก�ำหนดซึ่ง

ปราศจากภาระผูกพัน และเงินฝาก เงินให้กู้ยืมเผื่อเรียก หรือบัตรเงินฝากกับธนาคารที่ตั้งอยู่ในประเทศไทย ซึ่ง

ปราศจากภาระผูกพันไม่เกินร้อยละ 1

	 นอกจากน้ีบรษัิทยงัได้จัดท�ำแผนฉุกเฉนิเพือ่การบรหิารสภาพคล่องในยามวกิฤต ิ (Contingency Plan) ซึง่รวมถึงแนววธิี

ปฏบิติังานตามแผนฉกุเฉนิดังกล่าว โดยจะมีการทบทวนแผนฉุกเฉนิเป็นประจ�ำทุกปีเพือ่เตรยีมความพร้อมและสภาพคล่องให้

เพียงพอหากเกิดภาวะวกิฤติด้านสภาพคล่อง
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ปัจจัยความเสี่ยง

1.	 ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์

	 ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์ หมายความถึง ความเสี่ยงอันเกิดจากการก�ำหนดแผนกลยุทธ์ และการปฏิบัติตามแผนกลยุทธ์

อย่างไม่เหมาะสม หรือไม่สอดคล้องกับปัจจัยภายในและสภาพแวดล้อมภายนอก ซึ่งอาจส่งผลกระทบในทางลบต่อรายได้ 

และ/หรือเงินกองทุนของบริษัท 

	 ทั้งนี้ บริษัทได้ให้ความส�ำคัญในเรื่องของการบริหารความเสี่ยง จึงด�ำเนินการบริหารความเสี่ยงด้านกลยุทธ์ด้วยความ

ระมัดระวัง เพื่อลดหรือพยายามควบคุมความเสี่ยงดังกล่าวให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ โดยสามารถสรุปออกเป็นประเด็นส�ำคัญ

ได้ ดังนี้ 

	 1.1	 คุณสมบัติของคณะกรรมการและผู้บริหารระดับสูง

		  บริษัทมีคณะกรรมการบริษัทและผู้บริหารระดับสูงที่มีความเข้าใจในภาพรวมของเศรษฐกิจและสภาพการ

แข่งขันของตลาดในปัจจุบัน เป็นผู้ก�ำหนดเป้าหมายและทิศทางการด�ำเนินธุรกิจ รวมถึงวางแผน  กลยุทธ์และบริหารจัดการ

องค์กร ซึ่งคณะกรรมการบริษัทและผู้บริหารระดับสูงของบริษัทในชุดปัจจุบัน ถือได้ว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วน เป็นมืออาชีพ 

มีความรู้ความสามารถ ประสบการณ์การท�ำงานที่หลากหลาย อีกทั้งมีโครงสร้างคณะกรรมการชุดย่อยต่างๆ อันเป็นไปตาม

หลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

	 1.2	 การวางแผนกลยุทธ์และการด�ำเนินงาน

		  บรษิทัก�ำหนดให้มกีารก�ำหนดแผนกลยทุธ์ และวางแผนการด�ำเนนิงานอย่างชัดเจนโดยผูบ้รหิารแต่ละฝ่าย มกีารระบุ

ปัจจัยทีก่่อให้เกดิความเสีย่งทัง้ภายในและภายนอก และประเมินผลกระทบที่จะเกิดขึ้น รวมทั้งจัดให้มีแผนกลยุทธ์และแผน

ธุรกิจในช่วงระยะเวลา 3 ปี และด�ำเนินการทบทวนแผนอย่างสม�่ำเสมออย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง เพื่อให้สอดคล้องกับภาวะ

เศรษฐกิจและปัจจัยภายนอกอื่นๆ ที่เปลี่ยนแปลง นอกจากนี้ บริษัทมีการจัดท�ำแผนฉุกเฉินต่างๆรองรับภาวะวิกฤตต่างๆ 

เพื่อให้การด�ำเนินธุรกิจของบริษัทเป็นไปอย่างต่อเนื่องและรับมือกับภาวะวิกฤตได้เป็นอย่างดี เช่น แผนด�ำเนินธุรกิจต่อเนื่อง 

(Business Continuity Plan) แผนฉุกเฉินด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ (IT Contingency Plan) และแผนฉุกเฉินสภาพคล่อง 

(Liquidity Contingency Plan)

	 1.3	 ความเสี่ยงเรื่องความพอเพียงของเงินกองทุน

		  บริษัทมีการบริหารเงินกองทุนโดยการให้สินเชื่อและการลงทุนอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพเพื่อให้ความ

เสี่ยงด้านความพอเพียงของการด�ำรงเงินกองทุนอยู่ในระดับต�่ำ ซึ่งที่ผ่านมา บริษัทด�ำรงอัตราส่วนของเงินกองทุนต่อสินทรัพย์

เสี่ยงสูงกว่าเกณฑ์ที่ธนาคารแห่งประเทศไทยก�ำหนดมาโดยตลอด ซึ่ง ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทมีเงินกองทุนตาม

กฎหมาย 1,715.60 ล้านบาท เท่ากับร้อยละ 46.41 ของสินทรัพย์เสี่ยงและภาระผูกพัน (Risk Weighted Assets) ที่มีจ�ำนวน 

3,696.89 ล้านบาท ซึ่งเมื่อเปรียบเทียบกับอัตราขั้นต�่ำซึ่งก�ำหนดไว้โดยธนาคารแห่งประเทศไทยที่ร้อยละ 8 พบว่าบริษัทมี

ปัจจัยเสี่ยงในเรื่องของการด�ำรงเงินกองทุนน้อยมาก และยังมีศักยภาพเพียงพอในการขยายสินเชื่อและการลงทุนที่อาจมีขึ้นใน

อนาคตได้อีกมาก 

	 1.4	 ความเสี่ยงจากการประกอบธุรกิจภายใต้การควบคุมของหน่วยงานที่ก�ำกับดูแล

		  บริษัทด�ำเนินธุรกิจประเภทบริษัทเงินทุนและมีสถานะเป็นสถาบันการเงิน โดยประกอบธุรกิจภายใต้การควบคุม

ดูแลของธนาคารแห่งประเทศไทย ขณะเดียวกันบริษัทเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย จึงต้อง

ปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
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ดังนั้น การเปลี่ยนแปลงในข้อบังคับและหลักเกณฑ์ในการก�ำกับดูแลต่างๆ ของหน่วยงานดังกล่าว อาจมีผลกระทบต่อเป้าหมาย 

ความสามารถในการประกอบธุรกิจ และความสามารถในการแข่งขันของบริษัท	

	 1.5	 ความเสี่ยงจากภาวะการแข่งขัน

		  ส�ำหรับภาวะการแข่งขันในปี 2560 ธนาคารพาณิชย์แต่ละแห่งมีเป้าหมายในการให้บริการแก่กลุ่มลูกค้าขนาด

กลางและขนาดย่อม (SME) รวมถึงประชาชนทั่วไปเพิ่มมากขึ้น ซึ่งเป็นกลุ่มเป้าหมายเดียวกับบริษัท โดยธนาคารพาณิชย์เมื่อ

เทียบกับบริษัทแล้ว มีข้อได้เปรียบจากขนาดและเครือข่ายสาขาที่มีการบริการอย่างครอบคลุมทั่วถึง ผลิตภัณฑ์และบริการที่

มีความหลากหลายและการใช้สื่อประชาสัมพันธ์ที่เข้าถึงกลุ่มลูกค้ามากกว่า รวมถึงมีการใช้เทคโนโลยีเพื่อบริการทางการเงิน

เพิ่มมากขึ้น อีกทั้งในการระดมเงินฝากนอกเหนือจากการแข่งขันกับธนาคารพาณิชย์แล้ว ยังมีคู่แข่งขันทั้งจากธนาคารเฉพาะ

กิจของรัฐ และบริษัทจัดการกองทุน ที่ได้เสนอผลิตภัณฑ์ทางการเงินหลากหลายรูปแบบ ท�ำให้บริษัทต้องเผชิญกับภาวะการ

แข่งขันที่รุนแรง

		  อย่างไรก็ตาม สินเชื่อส่วนบุคคลรายย่อยที่ให้แก่พนักงานของบริษัทที่มีการจัดตั้งกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ บริษัท

ยังสามารถแข่งขันได้ และประสบความส�ำเร็จด้วยดีจากประสบการณ์ของบริษัทที่อยู่ในธุรกิจนี้มายาวนาน มีความสัมพันธ์อันดี

กับลูกค้าและพันธมิตรทางธุรกิจ

		  อนึ่ง เมื่อวันที่ 28 ธันวาคม 2559 บริษัทได้รับแจ้งความประสงค์ที่จะท�ำค�ำเสนอซื้อหุ้นทั้งหมดของบริษัท 

(Voluntary Tender Offer) จาก บริษัท ศรีสวัสดิ์ พาวเวอร์ 1979 จ�ำกัด (มหาชน) (SAWAD) ผู้ถือหุ้นรายใหญ่รายหนึ่งของ

บริษัท ซึ่งปัจจุบัน กลุ่ม SAWAD ถือหุ้นรวมกันจ�ำนวน 39,300,000 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 19.65 ของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่ายแล้ว

ทั้งหมดของบริษัท ซึ่งการท�ำค�ำเสนอซื้อหุ้นทั้งหมดนี้อยู่ภายใต้เงื่อนไขว่า บริษัท ศรีสวัสดิ์ พาวเวอร์ 1979 จ�ำกัด (มหาชน) จะ

ต้องได้รับการอนุมัติการท�ำรายการซื้อหุ้นทั้งหมดของบริษัทจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นของ SAWAD ก่อน ซึ่งหากที่ประชุมผู้ถือหุ้น

ของ SAWAD อนุมัติการท�ำค�ำเสนอซื้อหุ้น และภายหลังการท�ำค�ำเสนอซื้อหุ้นดังกล่าวแล้ว กลุ่ม SAWAD ถือหุ้นของบริษัท

มากกว่ากึ่งหนึ่ง กลยุทธและการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทอาจมีการเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม

	

2. 	 ความเสี่ยงด้านเครดิต

	 ความเสี่ยงด้านเครดิต หมายความถึงโอกาสที่คู่สัญญาไม่สามารถปฏิบัติตามภาระผูกพันที่ให้ไว้กับบริษัทได้ ซึ่งอาจส่ง

ผลกระทบในทางลบต่อรายได้หรือเงินกองทุน ในการบริหารความเสี่ยงดังกล่าวของบริษัท เริ่มตั้งแต่การก�ำหนดนโยบายด�ำเนิน

ธุรกิจอย่างระมัดระวัง ให้ความส�ำคัญกับคุณภาพของสินเชื่อมากกว่าการขยายตัว รวมถึงการกระจายตัวไปในภาคอุตสาหกรรม

ต่างๆ บริษัทมีการประเมินและวิเคราะห์ลูกค้าแต่ละรายอย่างรอบคอบและถี่ถ้วน โดยจะประเมินความเสี่ยงจากข้อมูลต่างๆ 

เช่น วัตถุประสงค์ในการขอสินเชื่อ ลักษณะธุรกิจ ภาวะอุตสาหกรรม จุดแข็ง/จุดอ่อนของลูกค้า ผลการด�ำเนินงาน ความมั่นคง

ของฐานะการเงิน คุณภาพของสินทรัพย์ กระแสเงินสด และประเภทและมูลค่าหลักประกัน โดยจะมีการประเมินสถานะลูกค้า

อย่างต่อเนื่อง     

	 2.1 	 ความเสี่ยงจากการกระจุกตัวของเงินให้สินเชื่อ 

		  บริษัทให้สินเชื่อในภาคธุรกิจต่างๆ ที่หลากหลาย และมีการก�ำหนดสัดส่วนการกระจุกตัวของสินเชื่อ เพื่อไม่

ให้เกิดการกระจุกตัวของสินเชื่อในธุรกิจประเภทใดประเภทหนึ่งมากเกินไป ซึ่งท�ำให้ลดความเสี่ยงในกรณีที่บริษัทในธุรกิจ

ประเภทนั้นประสบปัญหาในการด�ำเนินธุรกิจพร้อมๆ กัน โดย ณ สิ้นปี 2559 บริษัทมีสัดส่วนเงินให้สินเชื่อจ�ำแนกตามประเภท

ธุรกิจ ดังนี้
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ประเภทธุรกิจ ล้านบาท สัดส่วน (%)

•	 อุตสาหกรรมการผลิตและการพาณิชย์

•	 ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์และการก่อสร้าง

•	 การสาธารณูปโภคและบริการ

•	 สินเชื่อส่วนบุคคลรายย่อย

•	 อื่นๆ

109.27

40.29

135.53

1,501.94

116.07

5.74

2.12

7.12

78.92

6.10

รวม 1,903.10* 100.00
		  * ไม่รวมเงินให้กู้ยืมแก่สถาบันการเงิน และ ดอกเบี้ยค้างรับ 

	

		  นอกจากนี้ เงินให้สินเชื่อแก่สินเชื่อธุรกิจแต่ละรายมีจ�ำนวนไม่สูงนัก โดยเงินให้สินเชื่อธุรกิจสูงสุด 10 รายแรก 

จ�ำนวน 357.32 ล้านบาท มีสัดส่วนรวมกันประมาณร้อยละ 18.78 ของเงินให้สินเชื่อทั้งหมด 1,903.10 ล้านบาท โดยมีสินเชื่อ

เพียงหนึ่งรายที่มีสัดส่วนเกินกว่าร้อยละ 5 ของเงินให้สินเชื่อทั้งหมด (ร้อยละ 5.28)  ในขณะเดียวกัน สินเชื่อส่วนบุคคลรายย่อย

เป็นสินเชื่อที่ให้แก่พนักงานของบริษัทที่มีการจัดตั้งกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ มีมูลค่าต่อสัญญาไม่สูง มีจ�ำนวนลูกค้ามาก และเป็น

พนักงานของบริษัทนับร้อยแห่งที่อยู่ในอุตสาหกรรมต่างๆ ท�ำให้เป็นการกระจายความเสี่ยงที่ดี

	 2.2 	 ความเสี่ยงจากเงินให้กู้ยืมและสินเชื่อด้อยคุณภาพ

		  สินเชื่อด้อยคุณภาพหรือหนี้ที่ไม่ก่อให้เกิดรายได้ ได้แก่ สินเชื่อจัดชั้นต�่ำกว่ามาตรฐาน สงสัย และสงสัยจะสูญ ซึ่ง

การเพิ่มขึ้นของสินเชื่อด้อยคุณภาพเหล่านี้จะมีผลกระทบต่อรายได้และต่อเงินกองทุนของบริษัท

บริษัทให้ความส�ำคัญในการควบคุมคุณภาพของสินเช่ือด้วยการให้สินเช่ืออย่างระมัดระวังโดยให้ความส�ำคัญกับคุณภาพของ

สินเชื่อมากกว่าปริมาณสินเชื่อ และในกรณีที่เป็นไปได้จะท�ำการขอหลักประกันจากลูกค้า เพื่อรองรับความเสียหายจากสินเชื่อ

ด้อยคุณภาพที่อาจจะเกิดขึ้นในอนาคต

		  แม้ว่าบรษิทัจะใช้ความระมดัระวังในการปล่อยสินเชื่ออย่างเต็มที่แล้ว แต่ก็ยังคงมีความเสี่ยงจากเงินให้กู้ยืมอยู่

ในระดบัหนึง่ ซึง่ส่วนใหญ่ลกูค้าได้รับผลกระทบจากปัจจยัภายนอก เป็นผลท�ำให้ลูกหนีไ้ม่สามารถช�ำระหนีไ้ด้ตามก�ำหนด บรษิทั

ได้พยายามแก้ไขปัญหาร่วมกับลูกหนี้โดยท�ำการปรับโครงสร้างหนี้อย่างต่อเนื่องในรูปแบบต่างๆ ที่จะท�ำให้บริษัทเกิดความสูญ

เสยีน้อยทีส่ดุ และลูกหน้ียงัคงด�ำเนินธรุกิจต่อไปได้ โดย ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 บริษทัมหีน้ีด้อยคณุภาพจ�ำนวน 338.77ล้าน

บาท คดิเป็นร้อยละ 9.81 ของเงินให้กู้ยมืและเงินให้กูย้มืแก่สถาบันการเงนิจ�ำนวนรวม 3,453.10 ล้านบาท (เทียบกับสิน้ปี 2558 มี

จ�ำนวน 337.38 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 10.91)

สินเชื่อจัดชั้น ล้านบาท

•	 จัดชั้นปกติ
•	 จัดชั้นกล่าวถึงเป็นพิเศษ
•	 จัดชั้นต่ำ�กว่ามาตรฐาน
•	 จัดชั้นสงสัย
•	 จัดชั้นสงสัยจะสูญ

1,531.44
32.89
28.35
15.80

294.62

รวมสินเชื่อจัดชั้น* 1,903.10
		  * ไม่รวมเงินให้กู้ยืมแก่สถาบันการเงิน และ ดอกเบี้ยค้างรับ
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		  ส�ำหรับจ�ำนวนเงินส�ำรองเพื่อรองรับสินเชื่อด้อยคุณภาพ ณ สิ้นปี 2559 บริษัทได้มีการกันส�ำรองส�ำหรับสินเชื่อ

ด้อยคุณภาพจ�ำนวน 501.09 ล้านบาท สูงกว่าส�ำรองตามเกณฑ์ขั้นต�่ำของธนาคารแห่งประเทศไทยที่มีจ�ำนวน 296.97 ล้าน

บาท อยู่จ�ำนวน 204.12 ล้านบาท หรือ มีการกันส�ำรองจ�ำนวน 1.69 เท่าของส�ำรองตามเกณฑ์ขั้นต�่ำ จึงคาดว่า จะมีส�ำรอง

เพียงพอในการรองรับความเสียหายที่อาจเกิดขึ้นในอนาคต

	 2.3	 ความเสี่ยงจากการด้อยค่าของหลักประกัน

		  ปัจจุบันบริษัทมีหลักประกันทั้งประเภทอสังหาริมทรัพย์และสังหาริมทรัพย์ ซึ่งมูลค่าของหลักประกันเหล่านี้จะ

ขึ้นอยู่กับสภาพการณ์ทางเศรษฐกิจ ทั้งนี้หากเศรษฐกิจตกต�่ำหรืออยู่ในช่วงภาวะถดถอย มูลค่าของหลักประกันอาจจะปรับลด

ลงและเป็นผลท�ำให้บริษัทต้องปรับเพิ่มเงินส�ำรองค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญส�ำหรับสินเชื่อด้อยคุณภาพ รวมถึงจ�ำนวนเงินที่บริษัท

ควรได้รับจากการจ�ำหน่ายทรัพย์สินรอการขายซึ่งได้จากการรับช�ำระหนี้ลดลง อันจะกระทบต่อการด�ำเนินงานและเงินกองทุน

ของบริษัทได้ อย่างไรก็ตาม บริษัทได้มีการประเมินราคาของหลักประกันดังกล่าวให้เป็นปัจจุบันอย่างสม�่ำเสมอ เพื่อให้ทราบ

มูลค่าที่แท้จริงของหลักประกัน รวมถึงสามารถน�ำไปก�ำหนดกลยุทธ์ให้การด�ำเนินงานสอดคล้องกับความเสี่ยงด้านสินเชื่อที่

เปลี่ยนแปลงไป

	 2.4	 ความเสี่ยงด้านเครดิตของเงินลงทุน

		  บริษัทมีเงินลงทุนในตราสารหนี้ทั้งสิ้น 1,898.44 ล้านบาท ลดลงจากช่วงเวลาเดียวกันของปีก่อนหน้า 137.96 

ล้านบาท ประกอบด้วยตราสารหนี้ภาครัฐ 407.67 ล้านบาท และตราสารหนี้ภาคเอกชน 1,490.77 ล้านบาท เงินลงทุนใน

ตราสารหนี้ทั้งหมดของบริษัทเป็นเงินลงทุนเผื่อขาย ถือได้ว่ามีอันดับความน่าเชื่อถือในเกณฑ์สูง อันดับเครดิตเฉลี่ยอยู่ที่ “A” 

ซึ่งเป็นระดับสูงกว่าระดับขั้นต�่ำที่ลงทุนได้ (Investment Grade : BBB-) และมีสภาพคล่องในการซื้อขายมากพอสมควร 

นอกจากนี้ยังมีการกระจายตัวในภาคธุรกิจและวันครบก�ำหนดด้วย ส�ำหรับหุ้นกู้ด้อยคุณภาพบริษัทได้กันเงินส�ำรองหรือตัดผล

ขาดทุนจากการด้อยค่าเต็มจ�ำนวนแล้ว ปัจจุบันพอร์ตเงินลงทุนของบริษัทยังไม่มีแนวโน้มที่จะกลายเป็นสินทรัพย์ด้อยคุณภาพ

เพิ่มขึ้นในอนาคตอันใกล้

		  บริษัทมีกรอบการลงทุน คือ เป็นไปตามระดับอ�ำนาจอนุมัติของบริษัท และกฎเกณฑ์ของธนาคารแห่ง

ประเทศไทย โดยก�ำหนดอ�ำนาจอนุมัติวงเงินลงทุนในตราสารหนี้ให้สอดคล้องกับระดับความเสี่ยง และในกรณีที่มีการลงทุน

เพิ่มเติมในตราสารหนี้ที่ได้รับอนุมัติวงเงินแล้ว จะมีการพิจารณาสถานะล่าสุด ณ ขณะนั้นของผู้ออกตราสารหนี้ทุกครั้ง ทั้งใน

ด้านฐานะการเงินและอันดับเครดิต ถึงแม้จะยังอยู่ในช่วงเวลาที่วงเงินได้รับอนุมัติให้ลงทุนได้อยู่ก็ตาม รวมถึงมีการทบทวน

วงเงินลงทุนในตราสารหนี้เป็นประจ�ำทุกปี

3. 	 ความเสี่ยงด้านตลาด

	 ความเสี่ยงด้านตลาด คือ ความเสี่ยงที่เกิดจากการเคลื่อนไหวของอัตราดอกเบี้ย ราคาของตราสาร และอัตราแลก

เปลี่ยนเงินสกุลต่างประเทศ ซึ่งอาจส่งผลกระทบในทางลบต่อรายได้หรือเงินกองทุนของบริษัท

	 3.1 	 ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย

		  การเปลี่ยนแปลงของอัตราดอกเบี้ยในตลาดมีผลกระทบโดยตรงต่อรายได้ดอกเบี้ยสุทธิและมูลค่าทางเศรษฐกิจ

ของบริษัท เนื่องจากสินทรัพย์และหนี้สินส่วนใหญ่ของบริษัทซึ่งเป็นสถาบันการเงินเป็นสินทรัพย์และหนี้สินประเภทที่อ่อน

ไหวต่ออัตราดอกเบี้ย บริษัทได้มีการติดตามแนวโน้มและภาวะการเคลื่อนไหวของอัตราดอกเบี้ยอย่างใกล้ชิด โดยการประเมิน

ผลกระทบจากความอ่อนไหวและความผันผวนของอัตราดอกเบี้ย เพื่อบริหารระดับอัตราดอกเบี้ยทั้งเงินกู้ยืมและเงินรับฝาก 
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รวมถึงโครงสร้างของสินทรัพย์และหนี้สินให้เหมาะสมกับภาวะการณ์ในขณะนั้น อย่างไรก็ตาม บริษัทได้ลดความเสี่ยงจากการ

เปลี่ยนแปลงของอัตราดอกเบี้ย ด้วยการก�ำหนดอัตราดอกเบี้ยเงินให้กู้ยืมส่วนใหญ่เป็นแบบลอยตัว

	 3.2 	 ความเสี่ยงด้านราคา 

		  ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงของราคา คือ ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงของราคาของทั้งตราสารหนี้และ

ตราสารทุน ซึ่งมีผลท�ำให้เกิดความผันผวนต่อผลประกอบการและเงินกองทุนของบริษัท บริษัทได้มีการกระจายการลงทุนใน

หลักทรัพย์ประเภทต่างๆ และเลือกลงทุนในหลักทรัพย์ที่มีพื้นฐานดี

		  บริษัทมีการควบคุม Duration ของตราสารหนี้ เพื่อให้เกิดสมดุลระหว่างอัตราผลตอบแทนของบริษัทและ

ความเสี่ยงด้านราคา ท�ำให้บริษัทสามารถปรับเงินลงทุนให้สอดคล้องกับระดับอัตราผลตอบแทนในตลาดที่เปลี่ยนแปลงไปได้

เป็นอย่างดี ส�ำหรับตราสารทุน บริษัทยังคงยึดมั่นในการลงทุนอย่างระมัดระวัง ส่วนใหญ่เป็นการลงทุนในตราสารทุนประเภท

กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์ที่มีการจ่ายเงินปันผลอย่างสม�่ำเสมอเป็นรายไตรมาส และราคาตลาดมีความผันผวนต�่ำ นอกจากนี้ 

บริษัทมีการติดตามระดับราคาและปัจจัยพื้นฐานของเงินลงทุนแต่ละรายการโดยสม�่ำเสมอ

		  บริษัทมีมาตรการในการบริหารความเสี่ยงด้านตลาด โดยใช้เครื่องมือทางสถิติที่เรียกว่า Value at Risk (VaR) 

ในการประเมินความเสี่ยงด้านตลาด โดย VaR คือ มูลค่าสูงสุดที่บริษัทมีโอกาสจะได้รับความเสียหาย เมื่อมีการเปลี่ยนแปลง

ของปัจจัยตลาด ภายใต้ระดับความเชื่อมั่นที่ร้อยละ 99 ในช่วงระยะเวลาถือครอง 1 วัน รวมถึงมีการทดสอบระดับความเชื่อ

มั่นของแบบจ�ำลอง (Back Testing) และการท�ำแบบจ�ำลองผลกระทบภายใต้ภาวะวิกฤต (Stress Testing) ตามแนวทางที่

ธนาคารแห่งประเทศไทยก�ำหนด และมีการน�ำเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงเป็นประจ�ำทุกเดือน

		  อนึ่ง แม้ว่าบริษัทยังไม่มีนโยบายที่จะเปลี่ยนแปลงโครงสร้างของสินทรัพย์และหนี้สินอย่างมีนัยส�ำคัญ และยังยึด

หลักระมัดระวังในการประกอบธุรกิจ ไม่แข่งขันในเรื่องอัตราดอกเบี้ย แต่ด้วยปัจจัยภายนอกที่นอกเหนือจากการบริหารและ

การคาดการณ์ เช่น ภาวะเศรษฐกิจภายในประเทศ และภาวะเศรษฐกิจโลกที่มีความผันผวน ไม่แน่นอน รวมทั้งความผันผวน

ของตลาดการเงินโลก อาจท�ำให้บริษัทยังมีแนวโน้มความเสี่ยงด้านตลาดอยู่

4.	 ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง

	 ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง คือ ความเสี่ยงที่บริษัทอาจไม่สามารถช�ำระหนี้สิน และภาระผูกพันได้เมื่อครบก�ำหนด 

เนื่องจากไม่สามารถเปลี่ยนสินทรัพย์ให้เป็นเงินสด หรือไม่สามารถจัดหาเงินทุนได้เพียงพอภายในระยะเวลาที่ก�ำหนดและมี

ต้นทุนที่ไม่เหมาะสม ซึ่งอาจจะท�ำให้เกิดความเสียหายต่อบริษัทได้ 

	 บรษิทัท�ำการบริหารความเสีย่งด้านสภาพคล่องอย่างสม�ำ่เสมอ โดยการทบทวน ตดิตามและประเมนิวิเคราะห์สถานการณ์

สภาพคล่องอย่างใกล้ชดิผ่านเครือ่งมอืต่างๆในการจัดสรรเงนิ และรายงานฐานะทางการเงนิประจ�ำวนั และน�ำเสนอต่อกรรมการผู้

จดัการทกุวนั และมีคณะกรรมการบริหารทรพัย์สนิและหนีสิ้นซ่ึงมกีารประชุมทุกเดอืนเพ่ือพจิารณาถึงสภาพคล่องของบรษิทั และ

กรณหีากเกดิสถานการณ์ฉุกเฉนิ บรษัิทได้จัดเตรยีมแผนฉุกเฉนิสภาพคล่องและแนววธิปีฏบัิตงิานเพ่ือรองรบัสถานการณ์ฉกุเฉนิดงั

กล่าว รวมถงึท�ำการทดสอบกรณีมผู้ีฝากเงินมาถอนเงินฝากจ�ำนวนมาก  

	 บริษัทมีสถานะสภาพคล่องซึ่งพิจารณาจากสินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินตามงบการเงินเฉพาะของบริษัท ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2559 แบ่งตามระยะเวลาครบก�ำหนดตามสัญญา เป็นดังนี้
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ไม่เกิน 1 ปี เกินกว่า 1 ปี

สินทรัพย์ทางการเงิน
•	 รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงินสุทธิ
•	 เงินลงทุนสุทธิ
•	 เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้

1,720.6
854.8
152.8

-
1,580.7
1,462.3

รวมสินทรัพย์ทางการเงิน 2,728.2 3,043.0

หนี้สินทางการเงิน
•	 เงินรับฝาก
•	 ตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู้ยืม

3,369.4
6.4

11.5
-

รวมหนี้สินทางการเงิน 3,375.8 11.5
	 หมายเหตุ : ไม่รวมหนี้ไม่ก่อให้เกิดรายได้

	 ข้อมลูข้างต้นแสดงให้เห็นว่า บรษัิทมคีวามเส่ียงจากการไม่สอดคล้องกนัของสนิทรพัย์และหนีส้นิระยะสัน้ทางการเงนิตาม

อายสัุญญา (Maturity Mismatch) โดยแหล่งเงินทนุส่วนใหญ่เป็นเงนิกูย้มืและเงินรบัฝากอายไุม่เกิน 1 ปี ซ่ึงเป็นลกัษณะปกตขิอง

การรับฝากเงิน อย่างไรกดี็ ผู้ฝากเงินส่วนใหญ่ของบริษทัเมือ่ครบก�ำหนดจะมีการฝากต่อไป (Rollover) ท�ำให้ความเสีย่งด้านสภาพ

คล่องทีเ่กดิจากอายขุองสญัญาด้านสนิทรพัย์และหนีส้นิไม่สอดคล้องกันจึงอยู่ในระดับที่บริหารได้ นอกจากนี้เงินลงทุนส่วนใหญ่

เป็นหลกัทรพัย์ทีอ่ยูใ่นความต้องการของตลาดซึ่งมีตลาดรองในการซื้อขาย อีกทั้งสามารถใช้วงเงินสินเชื่อจากสถาบนัการเงนิอืน่

เมือ่บรษิทัเกิดความต้องการใช้เงินอย่างฉุกเฉนิ ท�ำให้พร้อมรองรบัปัญหาวกิฤตด้านสภาพคล่องได้เป็นอย่างดี

	 ระหว่างปี 2559 บริษัทยังคงด�ำรงสินทรัพย์สภาพคล่องจ�ำนวนมาก ตามนโยบายของบริษัทที่ให้ความส�ำคัญกับสภาพ

คล่องและคุณภาพของบริษัทมากกว่าการขยายตัว โดยตลอดทั้งปี บริษัทมีอัตราส่วนสินทรัพย์สภาพคล่องสูงกว่าอัตราขั้นต�่ำ

ตามเกณฑ์ของธนาคารแห่งประเทศไทยที่ก�ำหนดไว้ที่ร้อยละ 6 ของเงินรับฝากและเงินกู้ยืม โดยมีอัตราส่วนระหว่าง 48.92 ถึง 

64.07 หรือ โดยเฉลี่ยทั้งปีอยู่ที่ร้อยละ 55.34

	 โดยในช่วงที่ผ่านมา บริษัทให้ความส�ำคัญกับสภาพคล่องเป็นอย่างมาก โดยบริษัทคงระดับจ�ำนวนสินทรัพย์สภาพคล่อง

ในระดับสูงมาโดยตลอด รวมถึงสภาพคล่องส่วนเกิน บริษัทก็ได้น�ำไปลงทุนในเงินลงทุนที่มีคุณภาพดีและมีตลาดรองในการซื้อ

ขาย สามารถเปลี่ยนเป็นเงินสดได้ทันที รวมถึงการมีวงเงินส�ำรองกับสถาบันการเงินอื่น เพื่อเป็นแหล่งเงินทุนเสริมในการรองรับ

ปัญหาสภาพคล่องที่อาจเกิดขึ้นจากผลกระทบการลดวงเงินคุ้มครองเงินฝาก

	 ในระยะเวลา 4-5 ปีที่ผ่านมา บริษัทมีการจัดท�ำแบบจ�ำลองเหตุการณ์ผลกระทบของการลดวงเงินคุ้มครองเงินฝากผ่าน 

DPA Stress Test อยู่เป็นระยะ ซึ่งการทดสอบในปี 2559 ก็ให้ผลออกมาเป็นที่น่าพอใจ คือ บริษัทมีสภาพคล่องเพียงพอที่จะ

รองรับผลกระทบจากการถอนเงินฝากส่วนที่เกินกว่า 15 ล้านบาท และ 1 ล้านบาท ของผู้ฝากแต่ละราย ซึ่งหมายถึงบริษัทมี

ความสามารถที่จะด�ำเนินการเสริมสภาพคล่องเพียงพอที่จะรองรับการถอนเงินฝากได้ในแทบทุกกรณี

5. 	 ความเสี่ยงด้านปฏิบัติการ

	 ความเส่ียงด้านปฏิบัติการ คือ โอกาสที่จะเกิดความเสียหายอันเนื่องมาจากความไม่มีประสิทธิภาพเพียงพอของ

กระบวนการด�ำเนินงานภายใน บุคลากร ระบบงาน เหตุการณ์ภายนอกที่ไม่คาดคิด และความเสี่ยงด้านคดีความกฎหมาย ที่

อาจส่งผลเสียหายต่อรายได้และเงินกองทุนของบริษัท 
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ปัจจัยความเสี่ยง

	 บริษัทให้ความส�ำคัญกับการบริหารความเสี่ยงด้านปฏิบัติการอย่างมาก นโยบายการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทยึดหลัก

ระมัดระวัง ธุรกรรมของบริษัทไม่ซับซ้อน บุคลากรมีการแบ่งแยกอ�ำนาจหน้าที่ในการปฏิบัติงานและสายการบังคับบัญชาที่

ชัดเจน บริษัทมีการควบคุมภายในที่รัดกุม มีการแบ่งแยกหน้าที่เพื่อสอบยันการปฏิบัติงาน ระบบข้อมูลและการรายงานมีความ

ถูกต้องเชื่อถือได้ บริษัทยังคงให้ความส�ำคัญกับการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพ เพื่อลดความสูญเสียจากการปฏิบัติงานและ

ปรับปรุงกระบวนการวิธีการปฏิบัติงานอยู่เสมอ ตลอดจนปรับปรุงคู่มือการปฏิบัติงานในฝ่ายต่างๆ ให้สอดคล้องกับกฎระเบียบ

ที่เปลี่ยนแปลง และค�ำนึงถึงโอกาสที่จะเกิดข้อผิดพลาดในการท�ำงาน โดยมีระบบการเก็บข้อมูลความเสียหายที่เกิดขึ้น (Loss 

Data) และข้อผิดพลาดที่เกิดขึ้นแต่ยังไม่เกิดความเสียหาย อันเนื่องมาจากสามารถป้องกันได้ทันเหตุการณ์ (Near-misses) 

โดยให้แต่ละส่วนงานบันทึกข้อมูล เป็นรายเดือน รวมถึงมีแผนรองรับในกรณีที่เกิดเหตุการณ์ฉุกเฉิน โดยจัดท�ำแผนด�ำเนินธุรกิจ

ต่อเนื่อง (Business Continuity Plan) เพื่อควบคุมมิให้การด�ำเนินธุรกิจหยุดชะงัก สามารถด�ำเนินงานได้อย่างราบรื่นต่อเนื่อง

	 ในระหว่างปี 2559 บรษัิทพบว่า มีการทจุริตในลกัษณะยกัยอกทรพัย์โดยพนักงานของบรษิทัเป็นจ�ำนวนเงนิประมาณ 

34.0 ล้านบาท ซึง่พนักงานดังกล่าวได้ท�ำหนังสอืรับสภาพหนีแ้ละได้มีการจ่ายคืนแล้วบางส่วนจ�ำนวน 1.6 ล้านบาท โดยบรษิทัได้

ด�ำเนินการแจ้งความร้องทุกข์ต่อเจ้าพนักงานต�ำรวจเพ่ือสอบสวนด�ำเนนิคดีต่อไปแล้ว ซ่ึงพนกังานผูทุ้จรติได้น�ำโฉนดท่ีดนิซ่ึงมรีาคา

ประเมินรวม 30.8 ล้านบาท ให้ไว้เป็นประกันและมกีารลงบันทึกประจ�ำวนัไว้เป็นหลกัฐานด้วยแล้ว อย่างไรก็ตาม บรษิทัได้ด�ำเนิน

การปรบัปรงุระบบการท�ำงานให้รดักมุยิง่ขึน้เพือ่ไม่ให้เกดิกรณดีงักล่าวข้ึนอกี นอกจากนี ้ บรษิทัมสี�ำรองท่ัวไปจ�ำนวนหนึง่ ซ่ึง

สามารถรองรบัความเสยีหายจากเหตุการณ์ดังกล่าวได้โดยไม่กระทบต่อผลการประกอบการตามปกตขิองบริษทัแต่อย่างใด

	 ด้านการบริหารจัดการ

	 บรษิทัมผีูบ้ริหารทีม่คีวามรูค้วามสามารถและประสบการณ์สงู มคีวามเข้าใจในการด�ำเนนิธรุกจิ การท�ำธรุกรรม และการ

ปฏบิตังิานเป็นอย่างดี บุคลากรส่วนใหญ่เป็นพนักงานท่ีท�ำงานกับบรษิทัมาเป็นเวลานาน มปีระสบการณ์และคุ้นเคยกบังานใน

ความรบัผดิชอบเป็นอย่างดี และมนีโยบายทีจ่ะถ่ายทอดความรูแ้ละประสบการณ์รวมถึงการกระจายอ�ำนาจในการบรหิารจดัการ

ให้ผูบ้รหิารระดบักลางมากขึน้ เพ่ือลดความเส่ียงจากการท่ีไม่สามารถบรหิารจดัการได้อย่างต่อเนือ่ง บรษัิทมกีารแบ่งแยกอ�ำนาจ

หน้าท่ีในการปฏิบตังิานและสายการบังคับบญัชาท่ีชดัเจน ก�ำหนดให้มรีะบบก�ำกบัดแูลท่ีเข้มงวด ฝ่ายตรวจสอบมอีสิระในการ

ตรวจสอบโดยขึน้ตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ (Audit Committee) ซ่ึงเป็นกรรมการอสิระและเป็นผูท้รงคณุวฒิุในด้านการ

ควบคุมภายในและด้านการเงินโดยตรง จึงท�ำให้การด�ำเนินงานด้านการก�ำกับดแูลกจิการโดยรวม ท้ังในด้านความเสีย่งและด้าน

การด�ำเนนิงานภายในองค์กร เป็นไปอย่างอสิระและโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาลและการก�ำกบัดแูลกจิการท่ีด ี(Good Corporate 

Governance)

	 ด้านบุคลากร

	 บริษัทเป็นองค์กรสถาบันการเงินขนาดเล็ก มีพนักงานจ�ำนวนไม่มาก การจัดการบุคลากรไม่ยุ่งยากซับซ้อน มีระเบียบ

และวิธีปฏิบัติงานไว้ชัดเจน ท�ำให้ประเมินได้ว่าไม่มีปัจจัยเสี่ยงจากภายในองค์กรเองที่เป็นสาระส�ำคัญ การจัดการฝึกอบรมให้

แก่บุคลากรเป็นสิ่งส�ำคัญ เพื่อให้พนักงานได้พัฒนาศักยภาพในการรองรับการแข่งขันและรับมือกับสภาพแวดล้อมของธุรกิจที่

เปลี่ยนแปลงไป นอกจากนี้ ต้องจัดให้มีการจัดเตรียมบุคลากรเพื่อรองรับการเกษียณอายุของบุคลากร เพื่อให้บริษัทสามารถ

ด�ำเนินธุรกิจต่อเนื่องไปได้อย่างราบรื่น
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	 ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ

	 เทคโนโลยีสารสนเทศมีความส�ำคัญในการด�ำเนินงานของบริษัท และถือเป็นปัจจัยส�ำคัญที่ช่วยเพิ่มประสิทธิภาพในการ

ท�ำงานของพนักงาน ซึ่งทางฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศได้ตระหนักถึงความเสียหายที่อาจจะเกิดขึ้นและอาจมีผลกระทบต่อการ

ท�ำงานของพนักงานโดยตรง จึงได้มีการดูแลและพัฒนาระบบงานอย่างสม�่ำเสมอ การป้องกันความเสี่ยงที่จะเกิดจากเครื่อง

คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่างๆ รวมถึงการจัดท�ำแผนฉุกเฉินด้านเทคโนโลยีและสารสนเทศ รวมทั้งการจัดเตรียมข้อมูลส�ำรอง

และเครื่องคอมพิวเตอร์ส�ำรอง ในกรณีเมื่อเกิดสถานการณ์ฉุกเฉิน บริษัทสามารถติดตั้งเครื่องคอมพิวเตอร์ส�ำรองพร้อมระบบ

งาน เพื่อบริษัทสามารถด�ำเนินงานได้อย่างต่อเนื่อง ณ ที่ตั้งศูนย์ส�ำรองการปฏิบัติงาน

6. 	 ความเสี่ยงที่มีผลกระทบต่อสิทธิหรือการลงทุนของผู้ถือหลักทรัพย์

	 จากข้อมูลการปิดสมุดทะเบียนผู้ถือหุ้นล่าสุดของบริษัทเมื่อวันที่ 31 มกราคม 2560 พบว่าบริษัทมีกลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่

ที่ถือหุ้นบริษัทสูงสุด คือ กลุ่มบริษัท ศรีสวัสดิ์ พาวเวอร์ 1979 จ�ำกัด (มหาชน) (กลุ่ม SAWAD) ที่ถือหุ้นรวมกันจ�ำนวน 39.30 

ล้านหุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 19.65 ของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่ายได้แล้วทั้งหมดของบริษัท 

	 ทั้งนี้ กลุ่ม SAWAD อยู่ระหว่างการขออนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นของ SAWAD ที่จะท�ำค�ำเสนอซื้อหุ้นทั้งหมดของ BFIT 

ซึ่งหาก SAWAD ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นในการท�ำค�ำเสนอซื้อดังกล่าวและ ภายหลังการท�ำค�ำเสนอซื้อ กลุ่ม SAWAD 

ถือหุ้นของบริษัทมากกว่ากึ่งหนึ่ง  ก็จะสามารถแต่งตั้งกรรมการบริษัทส่วนใหญ่และมีอิทธิพลในการบริหารจัดการบริษัท รวม

ถึงพิจารณาหรือผลักดันเรื่องต่างๆที่ต้องได้รับความเห็นชอบจากผู้ถือหุ้นของบริษัท
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ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลสำ�คัญอื่น

ข้อมูลบริษัท

บริษัทเงินทนุ กรงุเทพธนาทร จ�ำกดั (มหาชน) (“BFIT”) ประกอบธรุกจิเงินทุน โดยมท่ีีตัง้ส�ำนกังานใหญ่ ช้ันท่ี 23 เลขที่ 

25 อาคารกรุงเทพประกนัภัย ถนนสาทรใต้ แขวงทุง่มหาเมฆ เขตสาทร กรงุเทพมหานคร 10120 ปัจจบัุนบรษัิทมทุีนจดทะเบยีน 

1,500 ล้านบาท และมทีนุเรยีกช�ำระแล้ว 1,000 ล้านบาท แบ่งออกเป็นหุน้สามญั 200 ล้านหุน้ มลูค่าท่ีตราไว้หุน้ละ  5 บาท โดย

บริษทัไม่มสีาขาแต่อย่างใด 

เลขทะเบียนบริษัท	 :	 0107536000722

โทรศัพท์			   :	 0-2677-4300

โทรสาร			   :	 0-2677-4301

Home Page			   :	 www.bfit.co.th

ข้อมูลบุคคลอ้างอิงอื่นๆ

นายทะเบียนหลักทรัพย์

	 บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด

	 อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

	 เลขที่ 93 ถนนรัชดาภิเษก 

	 แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400 

	 โทรศัพท์ 0-2009-9000

ผู้สอบบัญชี	

	 ผู้สอบบัญชีส�ำหรับรอบระยะเวลาบัญชีปี 2559

	 นางวิไลรัตน์  โรจน์นครินทร์		  เลขทะเบียน 3104	 และ/หรือ

	 นางสาวสมจินตนา  พลหิรัญรัตน์	 เลขทะเบียน 5599	 และ/หรือ

	 นางสาวสุภาภรณ์  ม่ังจิตร		  เลขทะเบียน 8125

	

	 บริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชั่นแนล จ�ำกัด

	 เลขที่ 32/316 ซอยสุขุมวิท 22 ถนนสุขุมวิท 

	 แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110  

	 โทรศัพท์ 0-2259-5300

ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี (Audit Fee)

	 ค่าตอบแทนการสอบบัญชีของบริษัทในปี 2559 จ�ำนวน 1,560,000 บาท

ค่าบริการอื่น (Non-Audit Fee)

	 - ไม่มี -

ที่ปรึกษากฎหมาย

	 - ไม่มี -
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รายงานประจำ�ปี 2559

ผู้ถือหุ้น

ผู้ถือหุ้น

ทุนจดทะเบียนและเรียกช�ำระแล้ว

	 ทุนจดทะเบียน 			   1,500 ล้านบาท	 ประกอบด้วยหุ้นสามัญจ�ำนวน 300 ล้านหุ้น 

								        มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 5 บาท 

	 ทุนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว		 1,000 ล้านบาท 	 ประกอบด้วยหุ้นสามัญจ�ำนวน 200 ล้านหุ้น 

								        มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 5 บาท

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่

รายชื่อและสัดส่วนการถือหุ้นของผู้ถือหุ้น 10 รายแรก ณ วันที่ 31 มกราคม 2560 ซึ่งเป็นข้อมูลการปิดสมุดทะเบียน

ผู้ถือหุ้นล่าสุด เป็นดังนี้ 

ลำ�ดับที่ ชื่อบุคคล/นิติบุคคล จำ�นวนหุ้นที่ถือ ร้อยละ

1. •	 บริษัท ศรีสวัสดิ์ พาวเวอร์ 1979 จ�ำกัด (มหาชน) 19,680,000 9.84

•	 น.ส.นริศรา กิจพิพิธ 19,620,000 9.81

กลุ่มบริษัท ศรีสวัสดิ์ พาวเวอร์ 1979 จำ�กัด (มหาชน) 39,300,000 19.65

2. นายศิริธัช โรจนพฤกษ์ 19,915,500 9.96

3. น.ส.กนกนุช ชลวานิช 9,970,000 4.99

4. นายสมยศ วินิจฉัยกุล 9,901,000 4.95

5. นายลุชัย ภุขันอนันต์ 9,820,000 4.91

6. นางพิรดา อินทามระ 9,734,000 4.87

7. นายปรัชญา เสริมสุขสกุลชัย 9,040,000 4.52

8. น.ส.สุภาภรณ์ อาหุนัย 7,000,000 3.50

9. MISSMEI LEE 4,250,000 2.13

10. นายวชิระ ทยานาราพร 4,000,000 2.00

ที่มา :  บริษัทศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด
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บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน)

นโยบายการจ่ายเงินปันผล

	 บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่ต�่ำกว่าร้อยละ 40 ของก�ำไรสุทธิ โดยค�ำนึงถึงความเพียงพอของเงิน

กองทุนส�ำหรับรองรับการด�ำเนินธุรกิจของบริษัท รวมทั้งความจ�ำเป็นด้านเศรษฐกิจและฐานะการเงินของบริษัทประกอบด้วย

 

ข้อมูลการจ่ายเงินปันผลย้อนหลัง

ปี 2559 2558 2557

อัตรากำ�ไรสุทธิต่อหุ้น 0.65 0.49 0.48

อัตราเงินปันผลต่อหุ้น 0.28 0.35 0.35

อัตราการจ่ายเงินปันผลต่อกำ�ไรสุทธิ (%) 43.14% 71.10% 72.79%
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รายงานประจำ�ปี 2559

โครงสร้างการจัดการ

โครงสร้างองค์กร

  

โครงสร้างองค์กร 
 
 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

คณะกรรมการบริษัท 
Board of Directors 

กรรมการผู้จัดการ 
Managing Director 

ฝ่ายตรวจสอบ 
Audit Dept. 

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 
Assistant Managing 

คณะกรรมการตรวจสอบ 
Audit Committee 

ฝ่ายท่ีปรึกษาการลงทุน 
Investment Advisory 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
Nomination and Remuneration 

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 
Assistant Managing 

ฝ่ายดําเนินการ 
Operations Dept.

ฝ่ายสินเชื่อ 
Credit Dept. 

ฝ่ายจัดการเงินและการลงทุน 
Treasury & Investment 

ฝ่ายบริหารความเสี่ยง 
Risk Management Dept. 

ฝ่ายบุคคลและธุรการ 
Personnel & General Service Dept. 

ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ 
Information Tech. Dept. 

ฝ่ายกฎหมาย 
Legal Dept. 

ฝ่ายบัญชีและการเงิน 
Account & Finance Dept. 

รองกรรมการผู้จัดการ 
Deputy Managing 

รองกรรมการผู้จัดการ 
Deputy Managing 

คณะเจ้าหน้าท่ีบริหาร 
Executive Committee 

คณะกรรมการลงทุน
Investment Committee

Collateral Evaluation Committee

คณะกรรมการบริหารสนิทรัพย์และหน้ีสิน 
Asset and Liability Management Committee

คณะกรรมการสินเชื่อ
Credit Committee

คณะกรรมการปรับปรุงโครงสร้างหนี้
Debt Restructuring Committee

คณะกรรมการบริหารความเส่ียง
Risk Management Committee
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บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน)

โครงสร้างการจัดการ

1. คณะกรรมการบริษัท

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 คณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วยกรรมการจ�ำนวน 8 ท่าน ซึ่งทุกท่านมีถิ่นที่อยู่ใน

ประเทศไทย มีสัญชาติไทย และไม่มีความสัมพันธ์ทางครอบครัวกันเลย ดังนี้

1. นางกิ่งเทียน  บางอ้อ กรรมการ

2. นางธัญญธร  ชลวร กรรมการ

3. นายวรกิจ  สร้างศรีวงศ์ กรรมการ และกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

4. นายธิติธรรม  โรจนพฤกษ์ กรรมการ

5. นายอมร  เจตจำ�นงนุช กรรมการ

6. นายอวยชัย สมกลิ่น 1 กรรมการ

7. นายธีระ วิภูชนิน กรรมการอิสระ  ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทน

8. รศ.ดร.สิริวุฒิ  บูรณพิร กรรมการอิสระ ประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และ

กรรมการตรวจสอบ

หมายเหตุ : 
1.	 นายอวยชัย สมกลิ่น ได้รับการแต่งตั้งเข้าเป็นกรรมการบริษัท โดยมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 4/2559 เมื่อวันที่ 24 สิงหาคม 

2559 แทน ศ.(พิเศษ) ดร.สาคร สุขศรีวงศ์ ประธานกรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ซึ่งลาออกเมื่อวันที่ 8 ก.ค. 2559
•	 นายกุดั่น สุขุมานนท์  ได้รับการแต่งตั้งเข้าเป็นกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ โดยมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2560 

เมื่อวันที่ 27 ก.พ. 2560 แทนนายธนพล ศิริธนชัย กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ ซึ่งลาออกเมื่อวันที่ 13 ธ.ค. 2559 

(รายละเอียดกรรมการของบริษัท ตามเอกสารแนบ)

การจัดประชุมคณะกรรมการบริษัทและการเข้าร่วมประชุม

ในปี 2559  บริษัทมีการประชุมคณะกรรมการบริษัท 5 ครั้ง คณะกรรมการตรวจสอบ 6 ครั้ง คณะกรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทน 4 ครั้ง และคณะเจ้าหน้าที่บริหาร 6  ครั้ง  การเข้าประชุมของกรรมการแต่ละท่านสรุปได้ดังนี้

ชื่อกรรมการ

จำ�นวนครั้งที่เข้าร่วมประชุม / สิทธิการประชุม

คณะกรรมการ
บริษัท

คณะ
กรรมการ
ตรวจสอบ

คณะกรรมการสรรหา
และพิจารณาค่า

ตอบแทน

คณะเจ้า
หน้าที่บริหาร

1. ศ.(พิเศษ) ดร.สาคร  สุขศรีวงศ์ 3 / 5 - - 3 / 6

2. นางกิ่งเทียน  บางอ้อ 5 / 5 - - 6 / 6

3. นางธัญญธร  ชลวร 5 / 5 - - -

4. นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์ 5 / 5 - - 2 / 6

5. นายอวยชัย  สมกลิ่น 1 / 5 - - -

6.  นายอมร  เจตจำ�นงนุช 5 / 5 - - -

7. นายวรกิจ  สร้างศรีวงศ์ 5 / 5 - 4 / 4 -

8. นายธีระ  วิภูชนิน 5 / 5 6 / 6 4 / 4 -
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โครงสร้างการจัดการ

ชื่อกรรมการ

จำ�นวนครั้งที่เข้าร่วมประชุม / สิทธิการประชุม

คณะกรรมการ
บริษัท

คณะ
กรรมการ
ตรวจสอบ

คณะกรรมการสรรหา
และพิจารณาค่า

ตอบแทน

คณะเจ้า
หน้าที่บริหาร

9. รศ.ดร.สิริวุฒิ  บูรณพิร 5 / 5 6 / 6 4 / 4 -

10. นายธนพล ศิริธนชัย 5 / 5 6 / 6 - -

11. นายมานพ หิมกร - - - 6 / 6

บุคคลที่ 1		  ลาออกจากประธานกรรมการ และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร เมื่อวันที่ 8 ก.ค.59
บุคคลที่ 4 	  	ได้รับการแต่งตั้งเป็นสมาชิกในคณะเจ้าหน้าที่บริหาร เมื่อวันที่ 8 พ.ย.59
บุคคลที่ 5		  ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท เมื่อวันที่ 23 ก.ย.59 
		  และได้รับการแต่งตั้งเป็นสมาชิกในคณะเจ้าหน้าที่บริหารเมื่อ 8 พ.ย.59
บุคคลที่ 10 	 ลาออกจากกรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ เมื่อวันที่ 13 ธ.ค.59
บุคคลที่  11	 ด�ำรงต�ำแหน่งผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ ไม่ได้เป็นกรรมการบริษัท 
		  และได้ลาออกจากบริษัทในวันที่ 1 ม.ค.2560

2. ผู้บริหาร

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทมีกรรมการที่เป็นผู้บริหาร และผู้บริหารสี่รายแรกนับต่อจากผู้จัดการลงมา รวม

จ�ำนวน 13 ท่าน ดังมีรายชื่อต่อไปนี้ 

1. นางกิ่งเทียน  บางอ้อ กรรมการ และรักษาการกรรมการผู้จัดการ

2. นายธิติธรรม  โรจนพฤกษ์ 1 กรรมการและรองกรรมการผู้จัดการ

3. นายอวยชัย  สมกลิ่น 2 กรรมการและรองกรรมการผู้จัดการ

4. นายมานพ  หิมกร 3 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ

5. นางชูจิตต์  เตยะธิติ 4 ผู้อำ�นวยการ / ผู้จัดการฝ่าย ฝ่ายสินเชื่อ

6. นายวิเชียร  ปรุงพาณิช ผู้อำ�นวยการ / ผู้จัดการฝ่าย ฝ่ายบริหารความเสี่ยง

7. น.ส.วิมล  จิรมงคลการ ผู้อำ�นวยการ / ผู้จัดการฝ่าย ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ

8. น.ส.กนกนุช ชลวานิช ผู้อำ�นวยการ / ผู้จัดการฝ่าย ฝ่ายที่ปรึกษาการลงทุน

9. นายกนกพร  หลิ่วสุวรรณ 5 ผู้ช่วยผู้อำ�นวยการ / ผู้จัดการฝ่าย ฝ่ายกฎหมาย

10. นายศรพล  บุพนิมิตร ผู้ช่วยผู้อำ�นวยการ / ผู้จัดการฝ่าย ฝ่ายตรวจสอบ

11. นางกานดา  โกวิทยามงคล ผู้ช่วยผู้อำ�นวยการ / ผู้จัดการฝ่าย ฝ่ายดำ�เนินการ

12. นางชไมพร  เดชอาคม ผู้ช่วยผู้อำ�นวยการ / ผู้จัดการฝ่าย ฝ่ายบัญชีและการเงิน

13. นายอดิสรณ์ วิชัยดิษฐ ผู้ช่วยผู้อำ�นวยการ / ผู้จัดการฝ่าย ฝ่ายบุคคลและธุรการ
	 หมายเหตุ :	
		  1  	 นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์ กรรมการบริษัท ได้รับการแต่งตั้งเข้าด�ำรงต�ำแหน่งรองกรรมการผู้จัดการ 
			   ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 4/2559 เมื่อวันที่ 24 ส.ค.59
		  2  	 นายอวยชัย สมกลิ่น กรรมการบริษัท ได้รับการแต่งตั้งเข้าด�ำรงต�ำแหน่งรองกรรมการผู้จัดการ ตามมติ
			   ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 4/2559 เมื่อวันที่ 24 ส.ค.59
		  3  	 นายมานพ หิมกร  ลาออกจากบริษัทโดยมีผลตั้งแต่วันที่ 1 ม.ค.60 เป็นต้นไป
		  4  	 นางชูจิตต์ เตยะธิติ  ลาออกจากบริษัทโดยมีผลตั้งแต่วันที่ 1 มี.ค.60 เป็นต้นไป
		  5  	 นายกนกพร หลิ่วสุวรรณ  ลาออกจากบริษัทโดยมีผลตั้งแต่วันที่ 1 ม.ค.60 เป็นต้นไป
			   (รายละเอียดผู้บริหารของบริษัท ตามเอกสารแนบ)
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โครงสร้างการจัดการ

3. เลขานุการบริษัท

	ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559  เลขานกุารบรษิทั และเลขานกุารคณะกรรมการบรษิทั ได้แก่ นางชไมพร เดชอาคม  

4. ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร

	 (1)  ค่าตอบแทนท่ีเป็นตัวเงิน

		  (ก)  ค่าตอบแทนของกรรมการ

ค่าตอบแทนกรรมการ ปี 2559  ที่ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ดังนี้

คณะกรรมการบริษัท

อัตราค่าตอบแทนต่อปี (บาท) เบี้ยประชุมครั้งละ (บาท)

ประธานกรรมการ 1,440,000 50,000

กรรมการ    280,000 25,000

คณะกรรมการตรวจสอบ

อัตราค่าตอบแทนต่อปี (บาท) เบี้ยประชุมครั้งละ (บาท)

ประธานกรรมการตรวจสอบ 100,000 25,000

กรรมการตรวจสอบ 50,000 25,000

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

อัตราค่าตอบแทนต่อปี (บาท) เบี้ยประชุมครั้งละ (บาท)

ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 50,000 -

กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 50,000 -

	 ปี 2559 บริษัทจ่ายค่าตอบแทนแก่กรรมการ รวม 10 ราย เป็นเงิน 5,062,918.00 บาท เมื่อเทียบกับปี 2558 รวม เป็นเงิน 

5,004,999.00 บาท ตามรายละเอียด ดังนี้ 
ค่าตอบแทนกรรมการ ปี 2559 (บาท)

ชื่อกรรมการ คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาฯ

ค่าตอบแทน
ต่อปี

เบี้ยประชุม ค่าตอบแทน
ต่อปี

เบี้ยประชุม ค่าตอบแทน
ต่อปี

เบี้ยประชุม

1. ศ.(พิเศษ) ดร.สาคร สุขศรีวงศ์ 780,000.00 150,000.00 - - - 930,000.00

2. นางกิ่งเทียน  บางอ้อ 280,000.00 125,000.00 - - - 405,000.00

3. นางธัญญธร  ชลวร 280,000.00 125,000.00 - - - 405,000.00

4. นายวรกิจ  สร้างศรีวงศ์ 280,000.00 125,000.00 - - 50,000.00 455,000.00

5. นายธิติธรรม  โรจนพฤกษ์ 280,000.00 125,000.00 - - - 405,000.00

6. นายอมร  เจตจำ�นงนุช 280,000.00 125,000.00 - - - 405,000.00

7. นายอวยชัย  สมกลิ่น 81,667.00 25,000.00 106,667.00

8. นายธีระ วิภูชนิน 280,000.00 125,000.00 100,000.00 150,000.00 50,000.00 705,000.00
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รายงานประจำ�ปี 2559

โครงสร้างการจัดการ

ค่าตอบแทนกรรมการ ปี 2559 (บาท)

ชื่อกรรมการ คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาฯ

ค่าตอบแทน
ต่อปี

เบี้ยประชุม ค่าตอบแทน
ต่อปี

เบี้ยประชุม ค่าตอบแทน
ต่อปี

เบี้ยประชุม

9. รศ.ดร.สิริวุฒิ  บูรณพิร 280,000.00 125,000.00 50,000.00 150,000.00 50,000.00 655,000.00

10. นายธนพล  ศิริธนชัย 268,334.00 125,000.00 47,917.00 150,000.00 - 591,251.00

รวม 3,090,001.00 1,175,000.00 197,917.00 450,000.00 150,000.00 5,062,918.00

บุคคลที่ 1  	 ลาออกจากประธานกรรมการ และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร เมื่อวันที่ 8 ก.ค.59
บุคคลที่ 7  	 ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท เมื่อวันที่ 23 ก.ย.59

บุคคลที่ 10  	ลาออกจากกรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ เมื่อวันที่ 13 ธ.ค.59

ค่าตอบแทนกรรมการ ปี 2558 (บาท)

ชื่อกรรมการ คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาฯ

ค่าตอบแทน
ต่อปี

เบี้ยประชุม ค่าตอบแทน
ต่อปี

เบี้ยประชุม ค่าตอบแทน
ต่อปี

เบี้ยประชุม

1. ศ.(พิเศษ) ดร.สาคร สุขศรีวงศ์ 1,246,666.00 175,000.00 - - - 1,421,666.00

2. นางกิ่งเทียน บางอ้อ 280,000.00 100,000.00 - - - 380,000.00

3. นางธัญญธร ชลวร 280,000.00 100,000.00 - - - 380,000.00

4. นายวรกิจ สร้างศรีวงศ์ 280,000.00 100,000.00 - - 50,000.00 430,000.00

5. นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์ 280,000.00 100,000.00 - - - 380,000.00

6. นายอมร เจตจำ�นงนุช 198,333.00 75,000.00 - - - 273,333.00

7. นายธีระ วิภูชนิน 280,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 50,000.00 630,000.00

8. รศ.ดร.สิริวุฒิ  บูรณพิร 280,000.00 100,000.00 50,000.00 100,000.00 50,000.00 580,000.00

9. นายธนพล  ศิริธนชัย 280,000.00 100,000.00 50,000.00 100,000.00 - 530,000.00

รวม 3,404,999.00 950,000.00 200,000.00 300,000.00 150,000.00 5,004,999.00

บุคคลที่ 1 ได้รับการแต่งตั้งเป็นประธานกรรมการ โดยมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2558 เมื่อวันที่ 25 ก.พ.2558
บุคคลที่ 6 ได้รับการแต่งตั้งเข้าเป็นกรรมการบริษัท โดยมติที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปีครั้งที่ 50 เมื่อวันที่ 27 เม.ย.2558

			  (ข) ค่าตอบแทนผู้บริหาร

				   ปี 2559 บรษิทัจ่ายค่าตอบแทนรวม ประกอบด้วย เงนิเดอืน โบนสั เงนิสมทบกองทุนส�ำรองเลีย้งชีพ ค่าเบีย้

ประกันภยักลุม่ ค่ารกัษาพยาบาล และผลประโยชน์อืน่ (ไม่รวมค่าตอบแทนในฐานะกรรมการ) แก่กรรมการท่ีเป็นผูบ้รหิาร และผู้

บริหารส่ีรายแรกนับต่อจากผูจั้ดการลงมา รวม 12 ราย เป็นเงนิ 28,892,925.62 บาท  

	 (2)	 ค่าตอบแทนอื่น

- ไม่มี -
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บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน)

โครงสร้างการจัดการ

ชื่อ-ชื่อสกุล/
ตำ�แหน่งในบริษัท/

ระยะเวลาดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการ

อายุ
(ปี)
 

 คุณวุฒิการศึกษา
 

สัดส่วนการถือ
หุ้นในบริษัท 

(%)

ความสัมพันธ์ทาง
ครอบครัวระหว่าง

กรรมการ/ ผู้บริหาร

ประสบการณ์ทำ�งานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง

ช่วงเวลา
 

 ตำ�แหน่ง
 

 ชื่อหน่วยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ

1.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางกิ่งเทียน  บางอ้อ
(ชื่อสกุลเดิม - ชัยสิทธิเวชช)
กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม
รักษาการกรรมการผู้จัดการ
 
ดำ�รงตำ�แหน่ง กรรมการ
11 ปี 7 เดือน
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

72
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

•	 Director Certification Program
•	 Director Accreditation Program

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
•	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
•	 ปริญญาตรี บัญชี

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่มี
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่มี
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พ.ค. 2550
ก.ย. 2548

2548
2547
2547
2547
2547
2547
2547
2547
2547
2547
2547
2547
2547
2547

เม.ย. 2558

2547
2547
2546

 
 

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
 

ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
2548
ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
ปัจจุบัน

เม.ย. 2558
ต.ค. 2555
ต.ค. 2555
 

•	 รักษาการกรรมการผู้จัดการ
•	 กรรมการ*
•	 ที่ปรึกษา
•	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ
•	 กรรมการตรวจสอบ
•	 ประธานกรรมการตรวจสอบ
•	 กรรมการ*
•	 กรรมการ*
•	 กรรมการ*
•	 กรรมการ*
•	 กรรมการ*
•	 กรรมการ*
•	 กรรมการ*
•	 กรรมการ*
•	 กรรมการ*
•	 กรรมการ*
•	 กรรมการอิสระและกรรมการ

ตรวจสอบ
•	 กรรมการ*
•	 กรรมการ*
•	 กรรมการ*
 

*กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม

บมจ.เงินทุน กรุงเทพธนาทร
บมจ.เงินทุน กรุงเทพธนาทร
บจก.คอม-ลิงค์
บจก.คอม-ลิงค์
บมจ.ไทยไวร์โพรดักส์
บมจ.ไทยฟิล์มอินดัสตรีส์
บจก.ไฮ-เทค เน็ทเวิร์ค
บจก.พิญาณี
บจก.พีวี ไฮเทค
บจก.บิสแอนด์ฟัน
บจก.เทคโนโลยีบริหารธุรกิจรักไทย
บจก.เทียร์ วัน เนทเวิร์ค
บมจ.เซลลูลาร์ วิชั่น (ไทยแลนด์)
บจก.จิโรลา (ประเทศไทย)
บจก.ไอทาวเวอร์
บจก.เอนกบุญ
บมจ.สหกล อิควิปเมนท์

บจก.สหกล อิควิปเมนท์
Beijing Huamao Surapan Hotel Development Co.,Ltd.
บจก.สุรพันธวณิช

2.
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางธัญญธร ชลวร
(ชื่อเดิม: ธิดา, ชื่อสกุลเดิม: 
มาร์ติน)
กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม
 
ดำ�รงตำ�แหน่ง กรรมการ
10 ปี 2 เดือน
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•	 Director Certification Program
•	 Director Accreditation Program

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
•	 ปริญญาตรี นิติศาสตร์ (เกียรตินิยมอันดับ 2)

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
•	 ปริญญาโท MBA (Management)

Roosevelt University
ประเทศสหรัฐอเมริกา

•	 ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์ (สาขาทฤษฎี)
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

ไม่มี
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่มี
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2550
2550

 
2543
 2543

 
 
 
 

-
-

-
-
 

ปัจจุบัน
ปัจจุบัน

2553
ธ.ค. 2549
 
 
 
 

•	 กรรมการ*
•	 ผู้อำ�นวยการฝ่ายทรัพยากร

บุคคลและเลขานุการบริษัท
•	 ผู้พิพากษาสมทบ
•	 ผู้จัดการแผนกทรัพยากร

บุคคล
 

*กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม

บมจ. เงินทุน กรุงเทพธนาทร
บมจ. อีเทอเนิล  เอนเนอยี
 
ศาลทรัพย์สินทางปัญญาและการค้าระหว่างประเทศกลาง
บจก.คอม-ลิงค์
 
 
 
 

รายละเอียดคณะกรรมการบริษัท
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รายงานประจำ�ปี 2559

โครงสร้างการจัดการ

ชื่อ-ชื่อสกุล/
ตำ�แหน่งในบริษัท/

ระยะเวลาดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการ

อายุ
(ปี)
 

 คุณวุฒิการศึกษา
 

สัดส่วนการถือ
หุ้นในบริษัท 

(%)

ความสัมพันธ์ทาง
ครอบครัวระหว่าง

กรรมการ/ ผู้บริหาร

ประสบการณ์ทำ�งานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง

ช่วงเวลา
 

 ตำ�แหน่ง
 

 ชื่อหน่วยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ

1.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางกิ่งเทียน  บางอ้อ
(ชื่อสกุลเดิม - ชัยสิทธิเวชช)
กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม
รักษาการกรรมการผู้จัดการ
 
ดำ�รงตำ�แหน่ง กรรมการ
11 ปี 7 เดือน
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

72
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

•	 Director Certification Program
•	 Director Accreditation Program

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
•	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
•	 ปริญญาตรี บัญชี

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่มี
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่มี
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พ.ค. 2550
ก.ย. 2548

2548
2547
2547
2547
2547
2547
2547
2547
2547
2547
2547
2547
2547
2547

เม.ย. 2558

2547
2547
2546

 
 

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
 

ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
2548
ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
ปัจจุบัน

เม.ย. 2558
ต.ค. 2555
ต.ค. 2555
 

•	 รักษาการกรรมการผู้จัดการ
•	 กรรมการ*
•	 ที่ปรึกษา
•	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ
•	 กรรมการตรวจสอบ
•	 ประธานกรรมการตรวจสอบ
•	 กรรมการ*
•	 กรรมการ*
•	 กรรมการ*
•	 กรรมการ*
•	 กรรมการ*
•	 กรรมการ*
•	 กรรมการ*
•	 กรรมการ*
•	 กรรมการ*
•	 กรรมการ*
•	 กรรมการอิสระและกรรมการ

ตรวจสอบ
•	 กรรมการ*
•	 กรรมการ*
•	 กรรมการ*
 

*กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม

บมจ.เงินทุน กรุงเทพธนาทร
บมจ.เงินทุน กรุงเทพธนาทร
บจก.คอม-ลิงค์
บจก.คอม-ลิงค์
บมจ.ไทยไวร์โพรดักส์
บมจ.ไทยฟิล์มอินดัสตรีส์
บจก.ไฮ-เทค เน็ทเวิร์ค
บจก.พิญาณี
บจก.พีวี ไฮเทค
บจก.บิสแอนด์ฟัน
บจก.เทคโนโลยีบริหารธุรกิจรักไทย
บจก.เทียร์ วัน เนทเวิร์ค
บมจ.เซลลูลาร์ วิชั่น (ไทยแลนด์)
บจก.จิโรลา (ประเทศไทย)
บจก.ไอทาวเวอร์
บจก.เอนกบุญ
บมจ.สหกล อิควิปเมนท์

บจก.สหกล อิควิปเมนท์
Beijing Huamao Surapan Hotel Development Co.,Ltd.
บจก.สุรพันธวณิช

2.
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางธัญญธร ชลวร
(ชื่อเดิม: ธิดา, ชื่อสกุลเดิม: 
มาร์ติน)
กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม
 
ดำ�รงตำ�แหน่ง กรรมการ
10 ปี 2 เดือน
 
 
 

68
 
 
 
 
 
 
 
 
 

•	 Director Certification Program
•	 Director Accreditation Program

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
•	 ปริญญาตรี นิติศาสตร์ (เกียรตินิยมอันดับ 2)

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
•	 ปริญญาโท MBA (Management)

Roosevelt University
ประเทศสหรัฐอเมริกา

•	 ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์ (สาขาทฤษฎี)
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

ไม่มี
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่มี
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2550
2550

 
2543
 2543

 
 
 
 

-
-

-
-
 

ปัจจุบัน
ปัจจุบัน

2553
ธ.ค. 2549
 
 
 
 

•	 กรรมการ*
•	 ผู้อำ�นวยการฝ่ายทรัพยากร

บุคคลและเลขานุการบริษัท
•	 ผู้พิพากษาสมทบ
•	 ผู้จัดการแผนกทรัพยากร

บุคคล
 

*กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม

บมจ. เงินทุน กรุงเทพธนาทร
บมจ. อีเทอเนิล  เอนเนอยี
 
ศาลทรัพย์สินทางปัญญาและการค้าระหว่างประเทศกลาง
บจก.คอม-ลิงค์
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บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน)

ชื่อ-ชื่อสกุล/
ตำ�แหน่งในบริษัท/

ระยะเวลาดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการ

อายุ
(ปี)
 

 คุณวุฒิการศึกษา
 

สัดส่วนการถือ
หุ้นในบริษัท 

(%)

ความสัมพันธ์ทาง
ครอบครัวระหว่าง

กรรมการ/ ผู้บริหาร

ประสบการณ์ทำ�งานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง

ช่วงเวลา
 

 ตำ�แหน่ง
 

 ชื่อหน่วยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ

3.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายวรกิจ  สร้างศรีวงศ์
กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม
กรรมการสรรหาและ
พิจารณา-
ค่าตอบแทน
 
ดำ�รงตำ�แหน่ง กรรมการ
9 ปี 1 เดือน
 
 
 

72
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

•	 Director Accreditation Program
•	 Audit Committee Program
•	 Financial Statement for Director

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
•	 ปริญญาโท M.A.(Instructional Media)

California State University (Long 
Beach)
ประเทศสหรัฐอเมริกา

•	 ปริญญาตรี วิทยาศาสตร์ (เกษตรศาสตร์)
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

ไม่มี
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่มี
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2555
2555
2552
2552
2552
2552

มิ.ย.2552
เม.ย.2551

มี.ค.2551
 
 

-
-
-
-
-
-
-
-

-
 

ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
ปัจจุบัน

มิ.ย.2552
 

•	 กรรมการ*
•	 กรรมการ*
•	 กรรมการ*
•	 กรรมการ*
•	 กรรมการ*
•	 กรรมการ*
•	 กรรมการ*
•	 กรรมการสรรหาและ 

พิจารณาค่าตอบแทน
•	 กรรมการอิสระ และ

กรรมการตรวจสอบ
 

*กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม

บจก.สหสามัคคีบริการ
บจก. พรพินพลัง
บมจ. อีเทอเนิล  เอนเนอยี
บจก. เจริญพรพลังงาน
บจก. บุญเอนก
บจก. อีเทอเนิล เอนเนอยี แอนด์ อีเลคทริซิตี
บมจ. เงินทุน กรุงเทพธนาทร
บมจ. เงินทุน กรุงเทพธนาทร

บมจ. เงินทุน กรุงเทพธนาทร
 
 

4.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายธิติธรรม  โรจนพฤกษ์
กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม
รองกรรมการผู้จัดการ
 
ดำ�รงตำ�แหน่ง กรรมการ
5 ปี
 
 
 
 
 

34
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

•	 Director Certification Program
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

•	 TLCA Executive Development 
Program รุ่นที่ 12
สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย

•	 หลักสูตรผู้นำ�ยุคใหม่ในระบอบ
ประชาธิปไตย รุ่นที่ 2
สถาบันพระปกเกล้า

•	 Mini MBA คณะพาณิชยศาสตร์และการ
บัญชี
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

•	 ปริญญาโท (สาขาการเงิน)
สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจศศินทร์
แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

•	 ปริญญาตรี (Bachelor of Business 
Administration)
Holmes Institute, Melbourne, 
Australia

0.19
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่มี
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เม.ย.2555
 ต.ค.2559

2555
2549
2554
2551

 
 
 
 

-
-
-
-
-
-
 

ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
2555
2559
 
 
 
 
 
 
 

•	 กรรมการ*
•	 รองกรรมการผู้จัดการ
•	 กรรมการ*
•	 กรรมการ*
•	 กรรมการผู้จัดการ
•	 ผู้อำ�นวยการฝ่ายพัฒนาธุรกิจ
 
 
 
 
 
 

*กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม

บมจ.เงินทุน กรุงเทพธนาทร
บมจ.เงินทุน กรุงเทพธนาทร
บจก. พลังรุ่งเรือง
บจก. บุญเอนกอนันต์
บจก. สหสามัคคีบริการ
บจก. ไฮ-เทค เน็ทเวิร์ค
 
 
 
 
 
 
 

โครงสร้างการจัดการ

รายละเอียดคณะกรรมการบริษัท
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รายงานประจำ�ปี 2559

ชื่อ-ชื่อสกุล/
ตำ�แหน่งในบริษัท/

ระยะเวลาดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการ

อายุ
(ปี)
 

 คุณวุฒิการศึกษา
 

สัดส่วนการถือ
หุ้นในบริษัท 

(%)

ความสัมพันธ์ทาง
ครอบครัวระหว่าง

กรรมการ/ ผู้บริหาร

ประสบการณ์ทำ�งานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง

ช่วงเวลา
 

 ตำ�แหน่ง
 

 ชื่อหน่วยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ

3.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายวรกิจ  สร้างศรีวงศ์
กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม
กรรมการสรรหาและ
พิจารณา-
ค่าตอบแทน
 
ดำ�รงตำ�แหน่ง กรรมการ
9 ปี 1 เดือน
 
 
 

72
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

•	 Director Accreditation Program
•	 Audit Committee Program
•	 Financial Statement for Director

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
•	 ปริญญาโท M.A.(Instructional Media)

California State University (Long 
Beach)
ประเทศสหรัฐอเมริกา

•	 ปริญญาตรี วิทยาศาสตร์ (เกษตรศาสตร์)
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

ไม่มี
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่มี
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2555
2555
2552
2552
2552
2552

มิ.ย.2552
เม.ย.2551

มี.ค.2551
 
 

-
-
-
-
-
-
-
-

-
 

ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
ปัจจุบัน

มิ.ย.2552
 

•	 กรรมการ*
•	 กรรมการ*
•	 กรรมการ*
•	 กรรมการ*
•	 กรรมการ*
•	 กรรมการ*
•	 กรรมการ*
•	 กรรมการสรรหาและ 

พิจารณาค่าตอบแทน
•	 กรรมการอิสระ และ

กรรมการตรวจสอบ
 

*กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม

บจก.สหสามัคคีบริการ
บจก. พรพินพลัง
บมจ. อีเทอเนิล  เอนเนอยี
บจก. เจริญพรพลังงาน
บจก. บุญเอนก
บจก. อีเทอเนิล เอนเนอยี แอนด์ อีเลคทริซิตี
บมจ. เงินทุน กรุงเทพธนาทร
บมจ. เงินทุน กรุงเทพธนาทร

บมจ. เงินทุน กรุงเทพธนาทร
 
 

4.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายธิติธรรม  โรจนพฤกษ์
กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม
รองกรรมการผู้จัดการ
 
ดำ�รงตำ�แหน่ง กรรมการ
5 ปี
 
 
 
 
 

34
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

•	 Director Certification Program
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

•	 TLCA Executive Development 
Program รุ่นที่ 12
สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย

•	 หลักสูตรผู้นำ�ยุคใหม่ในระบอบ
ประชาธิปไตย รุ่นที่ 2
สถาบันพระปกเกล้า

•	 Mini MBA คณะพาณิชยศาสตร์และการ
บัญชี
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

•	 ปริญญาโท (สาขาการเงิน)
สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจศศินทร์
แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

•	 ปริญญาตรี (Bachelor of Business 
Administration)
Holmes Institute, Melbourne, 
Australia

0.19
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่มี
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เม.ย.2555
 ต.ค.2559

2555
2549
2554
2551

 
 
 
 

-
-
-
-
-
-
 

ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
2555
2559
 
 
 
 
 
 
 

•	 กรรมการ*
•	 รองกรรมการผู้จัดการ
•	 กรรมการ*
•	 กรรมการ*
•	 กรรมการผู้จัดการ
•	 ผู้อำ�นวยการฝ่ายพัฒนาธุรกิจ
 
 
 
 
 
 

*กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม

บมจ.เงินทุน กรุงเทพธนาทร
บมจ.เงินทุน กรุงเทพธนาทร
บจก. พลังรุ่งเรือง
บจก. บุญเอนกอนันต์
บจก. สหสามัคคีบริการ
บจก. ไฮ-เทค เน็ทเวิร์ค
 
 
 
 
 
 
 

โครงสร้างการจัดการ
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บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน)

ชื่อ-ชื่อสกุล/
ตำ�แหน่งในบริษัท/

ระยะเวลาดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการ

อายุ
(ปี)
 

 คุณวุฒิการศึกษา
 

สัดส่วนการถือ
หุ้นในบริษัท 

(%)

ความสัมพันธ์ทาง
ครอบครัวระหว่าง

กรรมการ/ ผู้บริหาร

ประสบการณ์ทำ�งานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง

ช่วงเวลา
 

 ตำ�แหน่ง
 

 ชื่อหน่วยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ

5.
 
 
 
 
 
 
 

นายอวยชัย สมกลิ่น
กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม
รองกรรมการผู้จัดการ
 
ดำ�รงตำ�แหน่ง กรรมการ
7 เดือน
 
 

53
 
 
 
 
 
 
 

•	 Director Accreditation Program
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

•	 ปริญญาโท (สาขาการจัดการเชิงกลยุทธ์)
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

•	 ปริญญาตรี (สาขาการจัดการทั่วไป)
มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ์

ไม่มี
 
 
 
 
 
 
 

ไม่มี
 
 
 
 
 
 
 

ก.ย.2559
 

2551

2549
 
 
 
 

-

-

 -

ปัจจุบัน

ส.ค.2559
2559
2550 
 

•	 กรรมการ*
•	 รองกรรมการผู้จัดการ
•	 กรรมการ*
•	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ
•	 การตลาดอาวุโส
 
 

 *กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม

บมจ.เงินทุน กรุงเทพธนาทร
บมจ.เงินทุน กรุงเทพธนาทร
บมจ.ศรีสวัสดิ์ พาวเวอร์ 1979
บมจ.ศรีสวัสดิ์ พาวเวอร์ 1979
บมจ.เอเชียเสริมกิจ ลีสซิ่ง
 
 
 

6.
 
 
 
 
 
 

นายอมร เจตจำ�นงนุช
กรรมการ
 
ดำ�รงตำ�แหน่ง กรรมการ
2 ปี
 
 

49
 
 
 
 
 
 

•	 ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ (สาขาการจัดการ
เชิงปริมาณ)
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

 

ไม่มี
 
 
 
 
 
 

ไม่มี
 
 
 
 
 
 

เม.ย.2558
2250
2551
2546

 
 

-
-
-
-
 

ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
 
 
 

•	 กรรมการ
•	 รองประธานกรรมการ
•	 กรรมการ*
•	 กรรมการ*
•	 ที่ปรึกษากรรมการผู้จัดการ
 

*กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม

บมจ.เงินทุน กรุงเทพธนาทร
บจก.ไทย-จีน สรรพกิจ (คอปเปอร์)
บจก.เอส เอ บี เอส โฮลดิ้ง
บจก.แอทเซทส์ แอนด์ แลนด์
 
 
 

7.
 
 
 
 
 
 
 
 

นายธีระ  วิภูชนิน
กรรมการอิสระ
ประธานกรรมการตรวจสอบ
กรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน

ดำ�รงตำ�แหน่ง กรรมการ
12 ปี 3 เดือน
 

67
 
 
 
 
 
 
 
 

•	 Director Certification Program
•	 Audit Committee Program

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
•	 ปริญญาตรี B.Sc. In Economics and 

Business Administration
University of Wisconsin
Steven Point
ประเทศสหรัฐอเมริกา

 
 

ไม่มี
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่มี
 
 
 
 
 
 
 
 

2550
 ม.ค.2548

 
ก.พ.2549

2546

2546

2538
 
 

-
-

-

-

-

-
 

ปัจจุบัน
ปัจจุบัน

ปัจจุบัน

ปัจจุบัน

ปัจจุบัน

ปัจจุบัน
 

•	 กรรมการ
•	 กรรมการอิสระ และ

ประธานกรรมการตรวจสอบ
•	 กรรมการสรรหาและพิจารณา

ค่าตอบแทน
•	 กรรมการอิสระ และ

กรรมการตรวจสอบ
•	 ประธานกรรมการ และ

กรรมการอิสระ
•	 ประธานกรรมการ และ

กรรมการอิสระ

บจก.เค.แอล. ห้องเย็น
บมจ. เงินทุน กรุงเทพธนาทร
 
บมจ. เงินทุน กรุงเทพธนาทร
 
บมจ.สยามแมคโคร

บมจ.พรีเชียสชิปปิ้ง

บมจ.สหอุตสาหกรรมน�้ำมันปาล์ม
 
 

โครงสร้างการจัดการ

รายละเอียดคณะกรรมการบริษัท
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รายงานประจำ�ปี 2559

ชื่อ-ชื่อสกุล/
ตำ�แหน่งในบริษัท/

ระยะเวลาดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการ

อายุ
(ปี)
 

 คุณวุฒิการศึกษา
 

สัดส่วนการถือ
หุ้นในบริษัท 

(%)

ความสัมพันธ์ทาง
ครอบครัวระหว่าง

กรรมการ/ ผู้บริหาร

ประสบการณ์ทำ�งานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง

ช่วงเวลา
 

 ตำ�แหน่ง
 

 ชื่อหน่วยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ

5.
 
 
 
 
 
 
 

นายอวยชัย สมกลิ่น
กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม
รองกรรมการผู้จัดการ
 
ดำ�รงตำ�แหน่ง กรรมการ
7 เดือน
 
 

53
 
 
 
 
 
 
 

•	 Director Accreditation Program
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

•	 ปริญญาโท (สาขาการจัดการเชิงกลยุทธ์)
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

•	 ปริญญาตรี (สาขาการจัดการทั่วไป)
มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ์

ไม่มี
 
 
 
 
 
 
 

ไม่มี
 
 
 
 
 
 
 

ก.ย.2559
 

2551

2549
 
 
 
 

-

-

 -

ปัจจุบัน

ส.ค.2559
2559
2550 
 

•	 กรรมการ*
•	 รองกรรมการผู้จัดการ
•	 กรรมการ*
•	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ
•	 การตลาดอาวุโส
 
 

 *กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม

บมจ.เงินทุน กรุงเทพธนาทร
บมจ.เงินทุน กรุงเทพธนาทร
บมจ.ศรีสวัสดิ์ พาวเวอร์ 1979
บมจ.ศรีสวัสดิ์ พาวเวอร์ 1979
บมจ.เอเชียเสริมกิจ ลีสซิ่ง
 
 
 

6.
 
 
 
 
 
 

นายอมร เจตจำ�นงนุช
กรรมการ
 
ดำ�รงตำ�แหน่ง กรรมการ
2 ปี
 
 

49
 
 
 
 
 
 

•	 ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ (สาขาการจัดการ
เชิงปริมาณ)
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

 

ไม่มี
 
 
 
 
 
 

ไม่มี
 
 
 
 
 
 

เม.ย.2558
2250
2551
2546

 
 

-
-
-
-
 

ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
 
 
 

•	 กรรมการ
•	 รองประธานกรรมการ
•	 กรรมการ*
•	 กรรมการ*
•	 ที่ปรึกษากรรมการผู้จัดการ
 

*กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม

บมจ.เงินทุน กรุงเทพธนาทร
บจก.ไทย-จีน สรรพกิจ (คอปเปอร์)
บจก.เอส เอ บี เอส โฮลดิ้ง
บจก.แอทเซทส์ แอนด์ แลนด์
 
 
 

7.
 
 
 
 
 
 
 
 

นายธีระ  วิภูชนิน
กรรมการอิสระ
ประธานกรรมการตรวจสอบ
กรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน

ดำ�รงตำ�แหน่ง กรรมการ
12 ปี 3 เดือน
 

67
 
 
 
 
 
 
 
 

•	 Director Certification Program
•	 Audit Committee Program

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
•	 ปริญญาตรี B.Sc. In Economics and 

Business Administration
University of Wisconsin
Steven Point
ประเทศสหรัฐอเมริกา

 
 

ไม่มี
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่มี
 
 
 
 
 
 
 
 

2550
 ม.ค.2548

 
ก.พ.2549

2546

2546

2538
 
 

-
-

-

-

-

-
 

ปัจจุบัน
ปัจจุบัน

ปัจจุบัน

ปัจจุบัน

ปัจจุบัน

ปัจจุบัน
 

•	 กรรมการ
•	 กรรมการอิสระ และ

ประธานกรรมการตรวจสอบ
•	 กรรมการสรรหาและพิจารณา

ค่าตอบแทน
•	 กรรมการอิสระ และ

กรรมการตรวจสอบ
•	 ประธานกรรมการ และ

กรรมการอิสระ
•	 ประธานกรรมการ และ

กรรมการอิสระ

บจก.เค.แอล. ห้องเย็น
บมจ. เงินทุน กรุงเทพธนาทร
 
บมจ. เงินทุน กรุงเทพธนาทร
 
บมจ.สยามแมคโคร

บมจ.พรีเชียสชิปปิ้ง

บมจ.สหอุตสาหกรรมน�้ำมันปาล์ม
 
 

โครงสร้างการจัดการ
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บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน)

ชื่อ-ชื่อสกุล/
ตำ�แหน่งในบริษัท/

ระยะเวลาดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการ

อายุ
(ปี)
 

 คุณวุฒิการศึกษา
 

สัดส่วนการถือ
หุ้นในบริษัท 

(%)

ความสัมพันธ์ทาง
ครอบครัวระหว่าง

กรรมการ/ ผู้บริหาร

ประสบการณ์ทำ�งานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง

ช่วงเวลา
 

 ตำ�แหน่ง
 

 ชื่อหน่วยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ

8.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รศ.ดร.สิริวุฒิ  บูรณพิร
กรรมการอิสระ
กรรมการตรวจสอบ
ประธานกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน

ดำ�รงตำ�แหน่ง กรรมการ
7 ปี 7 เดือน
 

49
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

•	 Chartered Director Class (CDC)
•	 Director Certification Program
•	 Audit Committee Program
•	 Monitoring the Internal Audit 

Function
•	 Monitoring the Quality of Financial 

Reporting
•	 Monitoring the System of Internal 

Control and Risk Management
•	 Monitoring Fraud Risk Management
•	 Financial Institutions Governance 

Program
•	 Role of the Nomination and 

Governance Committee
•	 Role of The Compensation 

Committee
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

•	 ปริญญาเอก DBA
Boston University
ประเทศสหรัฐอเมริกา

•	 ปริญญาโท  MS in Management
Massachusetts Institute of 
Technology
ประเทศสหรัฐอเมริกา

•	 ปริญญาโท  MIBA
United States International 
University
ประเทศสหรัฐอเมริกา

•	 ปริญญาโท Master of Art with 
Advanced Designation
Certificate in International Trade
University of California, Los Angeles
ประเทศสหรัฐอเมริกา

•	 ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ (หลักสูตรภาษา
อังกฤษ สาขาการตลาด)
มหาวิทยาลัยกรุงเทพ

ไม่มี
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่มี
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 พ.ค.2555
 

ส.ค.2552

2555
2552
2550
2548

 
 
 
 
 
 
 
 
 

-

-

-
-
-
-
 

ปัจจุบัน
 
ปัจจุบัน

ปัจจุบัน
2555
2551
2550
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

•	 ประธานกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน

•	 กรรมการอิสระ และ
กรรมการตรวจสอบ

•	 คณบดี
•	 หัวหน้าภาควิชาการจัดการ
•	 รองคณบดี ฝ่ายวิชาการ
•	 รองคณบดี ฝ่ายวิจัย และ

วิเทศสัมพันธ์และกายภาพ
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บมจ. เงินทุน กรุงเทพธนาทร
 
บมจ. เงินทุน กรุงเทพธนาทร
 
คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงสร้างการจัดการ

รายละเอียดคณะกรรมการบริษัท
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รายงานประจำ�ปี 2559

ชื่อ-ชื่อสกุล/
ตำ�แหน่งในบริษัท/

ระยะเวลาดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการ

อายุ
(ปี)
 

 คุณวุฒิการศึกษา
 

สัดส่วนการถือ
หุ้นในบริษัท 

(%)

ความสัมพันธ์ทาง
ครอบครัวระหว่าง

กรรมการ/ ผู้บริหาร

ประสบการณ์ทำ�งานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง

ช่วงเวลา
 

 ตำ�แหน่ง
 

 ชื่อหน่วยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ

8.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รศ.ดร.สิริวุฒิ  บูรณพิร
กรรมการอิสระ
กรรมการตรวจสอบ
ประธานกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน

ดำ�รงตำ�แหน่ง กรรมการ
7 ปี 7 เดือน
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•	 Chartered Director Class (CDC)
•	 Director Certification Program
•	 Audit Committee Program
•	 Monitoring the Internal Audit 

Function
•	 Monitoring the Quality of Financial 

Reporting
•	 Monitoring the System of Internal 

Control and Risk Management
•	 Monitoring Fraud Risk Management
•	 Financial Institutions Governance 

Program
•	 Role of the Nomination and 

Governance Committee
•	 Role of The Compensation 

Committee
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

•	 ปริญญาเอก DBA
Boston University
ประเทศสหรัฐอเมริกา

•	 ปริญญาโท  MS in Management
Massachusetts Institute of 
Technology
ประเทศสหรัฐอเมริกา

•	 ปริญญาโท  MIBA
United States International 
University
ประเทศสหรัฐอเมริกา

•	 ปริญญาโท Master of Art with 
Advanced Designation
Certificate in International Trade
University of California, Los Angeles
ประเทศสหรัฐอเมริกา

•	 ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ (หลักสูตรภาษา
อังกฤษ สาขาการตลาด)
มหาวิทยาลัยกรุงเทพ

ไม่มี
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่มี
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 พ.ค.2555
 

ส.ค.2552

2555
2552
2550
2548

 
 
 
 
 
 
 
 
 

-

-

-
-
-
-
 

ปัจจุบัน
 
ปัจจุบัน

ปัจจุบัน
2555
2551
2550
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

•	 ประธานกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน

•	 กรรมการอิสระ และ
กรรมการตรวจสอบ

•	 คณบดี
•	 หัวหน้าภาควิชาการจัดการ
•	 รองคณบดี ฝ่ายวิชาการ
•	 รองคณบดี ฝ่ายวิจัย และ

วิเทศสัมพันธ์และกายภาพ
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บมจ. เงินทุน กรุงเทพธนาทร
 
บมจ. เงินทุน กรุงเทพธนาทร
 
คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงสร้างการจัดการ
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บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน)

โครงสร้างการจัดการ

ชื่อ-ชื่อสกุล / ตำ�แหน่ง อายุ
(ปี)

คุณวุฒิทางการศึกษา สัดส่วนการ
ถือหุ้นใน
บริษัท %

ความสัมพันธ์ทาง
ครอบครัวระหว่าง
กรรมการ/ผู้บริหาร

ประสบการณ์ทำ�งานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

ช่วงเวลา ตำ�แหน่ง
ประเภทธุรกิจ

ชื่อหน่วยงาน / บริษัท /

1.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายธิติธรรม  โรจนพฤกษ์
กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม
รองกรรมการผู้จัดการ
 
ดำ�รงตำ�แหน่ง กรรมการ
5 ปี
 
 
 
 
 

34
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

•	 Director Certification Program
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

•	 TLCA Executive Development Program 
รุ่นที่ 12 สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย

•	 หลักสูตรผู้นำ�ยุคใหม่ในระบอบประชาธิปไตย 
รุ่นที่ 2 สถาบันพระปกเกล้า

•	 Mini MBA คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

•	 ปริญญาโท (สาขาการเงิน)
สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจศศินทร์
แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

•	 ปริญญาตรี (Bachelor of Business 
Administration) Holmes Institute, 
Melbourne, Australia

0.19
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่มี
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เม.ย.2555
 ต.ค.2559

2555
2549
2554
2551

 
 
 
 

-
-
-
-
-
-
 

ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
2555
2559
 
 
 
 
 
 
 

•	 กรรมการ*
•	 รองกรรมการผู้จัดการ
•	 กรรมการ*
•	 กรรมการ*
•	 กรรมการผู้จัดการ
•	 ผู้อำ�นวยการฝ่ายพัฒนาธุรกิจ
 
 
 
 
 
 

*กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม

บมจ.เงินทุน กรุงเทพธนาทร
บมจ.เงินทุน กรุงเทพธนาทร
บจก. พลังรุ่งเรือง
บจก. บุญเอนกอนันต์
บจก. สหสามัคคีบริการ
บจก. ไฮ-เทค เน็ทเวิร์ค
 
 
 
 
 
 
 

2.
 
 
 
 
 
 
 

นายอวยชัย สมกลิ่น
กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม
รองกรรมการผู้จัดการ
 
ดำ�รงตำ�แหน่ง กรรมการ
7 เดือน
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•	 Director Accreditation Program
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

•	 ปริญญาโท (สาขาการจัดการเชิงกลยุทธ์)
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

•	 ปริญญาตรี (สาขาการจัดการทั่วไป)
มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ์

 

ไม่มี
 
 
 
 
 
 
 

ไม่มี
 
 
 
 
 
 
 

ก.ย.2559
 

2551
 

2549
 
 
 

-

-

-
 

ปัจจุบัน
 
ส.ค.2559
2559
2550
 
 
 

•	 กรรมการ*
•	 รองกรรมการผู้จัดการ
•	 กรรมการ*
•	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ
•	 การตลาดอาวุโส
 
 
*กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม

บมจ.เงินทุน กรุงเทพธนาทร
บมจ.เงินทุน กรุงเทพธนาทร
บมจ.ศรีสวัสดิ์ พาวเวอร์ 1979
บมจ.ศรีสวัสดิ์ พาวเวอร์ 1979
บมจ.เอเชียเสริมกิจ ลีสซิ่ง
 
 
 

3. นายวิเชียร ปรุงพาณิช
ผู้อำ�นวยการ/ผู้จัดการฝ่าย
ฝ่ายบริหารความเสี่ยง
 
 

50
 

•	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ
•	 ปริญญาตรี บัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
 

ไม่มี
 

ไม่มี
 
 

ก.พ.2554
 

2548
 

2547
 

2545

-

-

-

-

ปัจจุบัน

ม.ค.2554

2548

2547

•	 ผู้อำ�นวยการ/ผู้จัดการฝ่าย
ฝ่ายบริหารความเสี่ยง

•	 ผู้อำ�นวยการ/ผู้จัดการฝ่าย
ฝ่ายวานิชธนกิจ

•	 ผู้อำ�นวยการ
ฝ่ายพัฒนาธุรกิจ

•	 ผู้อำ�นวยการ
ฝ่ายวานิชธนกิจ

บมจ.เงินทุน กรุงเทพธนาทร
 
บมจ.เงินทุน กรุงเทพธนาทร
 
บลจ.กรุงเทพธนาทร (บลจ.ฟินันซ่า)
 
บมจ.หลักทรัพย์ บีฟิท

4. น.ส.วิมล จิรมงคลการ
ผู้อำ�นวยการ/ผู้จัดการฝ่าย
ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ
 

55
 

•	 ปริญญาโท M.S. (CIS) 
มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ

•	 ปริญญาตรี ศิลปศาสตร์ (สถิติ)
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

ไม่มี
 
 
 
 

ไม่มี
 
 
  

2528
 
 
 

-
 

ปัจจุบัน
 

•	 ผู้อำ�นวยการ/ผู้จัดการฝ่าย
•	 ผู้ช่วยผู้อำ�นวยการ/ผู้จัดการฝ่าย
•	 หัวหน้าส่วน
•	 โปรแกรมเมอร์

ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ

บมจ.เงินทุน กรุงเทพธนาทร
 

รายละเอียดผู้บริหาร
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รายงานประจำ�ปี 2559

โครงสร้างการจัดการ

ชื่อ-ชื่อสกุล / ตำ�แหน่ง อายุ
(ปี)

คุณวุฒิทางการศึกษา สัดส่วนการ
ถือหุ้นใน
บริษัท %

ความสัมพันธ์ทาง
ครอบครัวระหว่าง
กรรมการ/ผู้บริหาร

ประสบการณ์ทำ�งานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

ช่วงเวลา ตำ�แหน่ง
ประเภทธุรกิจ

ชื่อหน่วยงาน / บริษัท /

1.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายธิติธรรม  โรจนพฤกษ์
กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม
รองกรรมการผู้จัดการ
 
ดำ�รงตำ�แหน่ง กรรมการ
5 ปี
 
 
 
 
 

34
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

•	 Director Certification Program
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

•	 TLCA Executive Development Program 
รุ่นที่ 12 สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย

•	 หลักสูตรผู้นำ�ยุคใหม่ในระบอบประชาธิปไตย 
รุ่นที่ 2 สถาบันพระปกเกล้า

•	 Mini MBA คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

•	 ปริญญาโท (สาขาการเงิน)
สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจศศินทร์
แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

•	 ปริญญาตรี (Bachelor of Business 
Administration) Holmes Institute, 
Melbourne, Australia

0.19
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่มี
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เม.ย.2555
 ต.ค.2559

2555
2549
2554
2551

 
 
 
 

-
-
-
-
-
-
 

ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
ปัจจุบัน
2555
2559
 
 
 
 
 
 
 

•	 กรรมการ*
•	 รองกรรมการผู้จัดการ
•	 กรรมการ*
•	 กรรมการ*
•	 กรรมการผู้จัดการ
•	 ผู้อำ�นวยการฝ่ายพัฒนาธุรกิจ
 
 
 
 
 
 

*กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม

บมจ.เงินทุน กรุงเทพธนาทร
บมจ.เงินทุน กรุงเทพธนาทร
บจก. พลังรุ่งเรือง
บจก. บุญเอนกอนันต์
บจก. สหสามัคคีบริการ
บจก. ไฮ-เทค เน็ทเวิร์ค
 
 
 
 
 
 
 

2.
 
 
 
 
 
 
 

นายอวยชัย สมกลิ่น
กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม
รองกรรมการผู้จัดการ
 
ดำ�รงตำ�แหน่ง กรรมการ
7 เดือน
 
 

53
 
 
 
 
 
 
 

•	 Director Accreditation Program
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

•	 ปริญญาโท (สาขาการจัดการเชิงกลยุทธ์)
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

•	 ปริญญาตรี (สาขาการจัดการทั่วไป)
มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ์

 

ไม่มี
 
 
 
 
 
 
 

ไม่มี
 
 
 
 
 
 
 

ก.ย.2559
 

2551
 

2549
 
 
 

-

-

-
 

ปัจจุบัน
 
ส.ค.2559
2559
2550
 
 
 

•	 กรรมการ*
•	 รองกรรมการผู้จัดการ
•	 กรรมการ*
•	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ
•	 การตลาดอาวุโส
 
 
*กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม

บมจ.เงินทุน กรุงเทพธนาทร
บมจ.เงินทุน กรุงเทพธนาทร
บมจ.ศรีสวัสดิ์ พาวเวอร์ 1979
บมจ.ศรีสวัสดิ์ พาวเวอร์ 1979
บมจ.เอเชียเสริมกิจ ลีสซิ่ง
 
 
 

3. นายวิเชียร ปรุงพาณิช
ผู้อำ�นวยการ/ผู้จัดการฝ่าย
ฝ่ายบริหารความเสี่ยง
 
 

50
 

•	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ
•	 ปริญญาตรี บัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
 

ไม่มี
 

ไม่มี
 
 

ก.พ.2554
 

2548
 

2547
 

2545

-

-

-

-

ปัจจุบัน

ม.ค.2554

2548

2547

•	 ผู้อำ�นวยการ/ผู้จัดการฝ่าย
ฝ่ายบริหารความเสี่ยง

•	 ผู้อำ�นวยการ/ผู้จัดการฝ่าย
ฝ่ายวานิชธนกิจ

•	 ผู้อำ�นวยการ
ฝ่ายพัฒนาธุรกิจ

•	 ผู้อำ�นวยการ
ฝ่ายวานิชธนกิจ

บมจ.เงินทุน กรุงเทพธนาทร
 
บมจ.เงินทุน กรุงเทพธนาทร
 
บลจ.กรุงเทพธนาทร (บลจ.ฟินันซ่า)
 
บมจ.หลักทรัพย์ บีฟิท

4. น.ส.วิมล จิรมงคลการ
ผู้อำ�นวยการ/ผู้จัดการฝ่าย
ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ
 

55
 

•	 ปริญญาโท M.S. (CIS) 
มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ

•	 ปริญญาตรี ศิลปศาสตร์ (สถิติ)
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

ไม่มี
 
 
 
 

ไม่มี
 
 
  

2528
 
 
 

-
 

ปัจจุบัน
 

•	 ผู้อำ�นวยการ/ผู้จัดการฝ่าย
•	 ผู้ช่วยผู้อำ�นวยการ/ผู้จัดการฝ่าย
•	 หัวหน้าส่วน
•	 โปรแกรมเมอร์

ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ

บมจ.เงินทุน กรุงเทพธนาทร
 



40

บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน)

โครงสร้างการจัดการ

ชื่อ-ชื่อสกุล / ตำ�แหน่ง อายุ
(ปี)

คุณวุฒิทางการศึกษา สัดส่วนการ
ถือหุ้นใน
บริษัท %

ความสัมพันธ์ทาง
ครอบครัวระหว่าง
กรรมการ/ผู้บริหาร

ประสบการณ์ทำ�งานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

ช่วงเวลา ตำ�แหน่ง
ประเภทธุรกิจ

ชื่อหน่วยงาน / บริษัท /

5.
 

น.ส. กนกนุช  ชลวานิช
ผู้อำ�นวยการ/ผู้จัดการฝ่าย
ฝ่ายที่ปรึกษาการลงทุน

48
 

•	 ปริญญาโท (การเงินการธนาคารและการ
ตลาด) มหาวิทยาลัยศรีปทุม

•	 ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ (การเงินการ
ธนาคาร) มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ

4.99
 

ไม่มี
 

ส.ค. 2558
 

ม.ค. 2557
 

ต.ค. 2549 

-

-

-

ปัจจุบัน

ส.ค.2558

ธ.ค. 2556

•	 ผู้อำ�นวยการ/ผู้จัดการฝ่าย
ฝ่ายที่ปรึกษาการลงทุน

•	 ผู้ช่วยผู้อำ�นวยการ/ผู้จัดการฝ่าย
ฝ่ายบุคคลและธุรการ

•	 ผู้จัดการสำ�นักงาน

บมจ.เงินทุน กรุงเทพธนาทร
 
บมจ.เงินทุน กรุงเทพธนาทร
 
บมจ. อีเทอเนิล เอนเนอยี

6.
 
 
 
 
 
 
 

นายศรพล บุพนิมิตร
ผู้ช่วยผู้อำ�นวยการ/ผู้จัดการฝ่าย
ฝ่ายตรวจสอบ
 
 

54
 
 
 
 
 
 
 

•	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ
•	 ปริญญาตรี รัฐศาสตร์

มหาวิทยาลัยรามคำ�แหง
 
ได้เข้ารับการอบรม
•	 Professional Internal Auditor of 

Thailand (CPIAT)
สมาคมผู้ตรวจสอบภายในแห่งประเทศไทย 
ปี 2552

ไม่มี
 
 
 
 
 
 
 

ไม่มี
 
 
 
 
 
 
 

ก.ย.2551
 

2526
 
 
 
 
 

-

-
 

ปัจจุบัน

ส.ค.2551
 

•	 ผู้ช่วยผู้อำ�นวยการ/ผู้จัดการฝ่าย
ฝ่ายตรวจสอบ

•	 หัวหน้าส่วน
•	 ผู้ช่วยหัวหน้าส่วน
•	 พนักงานชั้นกลาง
•	 พนักงานชั้นต้น

ฝ่ายตรวจสอบภายใน

บมจ.เงินทุน กรุงเทพธนาทร
 
ธนาคารกสิกรไทย
 
 

7. นางกานดา โกวิทยามงคล
ผู้ช่วยผู้อำ�นวยการ/ผู้จัดการฝ่าย
ฝ่ายดำ�เนินการ
 
 

62
 

•	 ปริญญาตรี บัญชี
•	 ปริญญาตรี นิติศาสตร์

มหาวิทยาลัยรามคำ�แหง
 

0.00005 ไม่มี
 
 

2522
 

-
 

ปัจจุบัน
 

•	 ผู้ช่วยผู้อำ�นวยการ/ผู้จัดการฝ่าย
•	 ผู้ช่วยผู้จัดการฝ่าย
•	 หัวหน้าส่วนสินเชื่อและตั๋วเงิน
•	 ผู้ช่วยหัวหน้าส่วนสินเชื่อและตั๋วเงิน
•	 พนักงานบัญชี

ฝ่ายดำ�เนินการ

บมจ.เงินทุน กรุงเทพธนาทร
 
 

8.
 

นางชไมพร เดชอาคม
ผู้ช่วยผู้อำ�นวยการ/ผู้จัดการฝ่าย
ฝ่ายบัญชีและการเงิน
 
เลขานุการบริษัท

45
 
 

•	 พื้นฐานเลขานุการบริษัท
สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย

•	 ปริญญาตรี บัญชี มหาวิทยาลัยกรุงเทพ
 

ไม่มี
 
 

ไม่มี
 
 

2548
 
 

-
 

ปัจจุบัน
 

•	 ผู้ช่วยผู้อำ�นวยการ/ผู้จัดการฝ่าย
ฝ่ายบัญชีและการเงิน

•	 ผู้ช่วยผู้จัดการฝ่าย
•	 หัวหน้าส่วนบัญชีและรายงาน

ฝ่ายดำ�เนินการ

บมจ.เงินทุน กรุงเทพธนาทร
  

9. นายอดิสรณ์ วิชัยดิษฐ
ผู้ช่วยผู้อำ�นวยการ/ผู้จัดการฝ่าย
ฝ่ายบุคคลและธุรการ

48
 

•	 ปริญญาตรี ศึกษาศาสตร์ (สังคมศึกษา)
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ

 

ไม่มี
 

ไม่มี
 

2541
 

- ปัจจุบัน
 

•	 ผู้ช่วยผู้อำ�นวยการ/ผู้จัดการฝ่าย
•	 ผู้ช่วยผู้จัดการฝ่าย
•	 หัวหน้าส่วนธุรการ

ฝ่ายบุคคลและธุรการ

บมจ.เงินทุน กรุงเทพธนาทร
  

รายละเอียดผู้บริหาร
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รายงานประจำ�ปี 2559

โครงสร้างการจัดการ

ชื่อ-ชื่อสกุล / ตำ�แหน่ง อายุ
(ปี)

คุณวุฒิทางการศึกษา สัดส่วนการ
ถือหุ้นใน
บริษัท %

ความสัมพันธ์ทาง
ครอบครัวระหว่าง
กรรมการ/ผู้บริหาร

ประสบการณ์ทำ�งานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

ช่วงเวลา ตำ�แหน่ง
ประเภทธุรกิจ

ชื่อหน่วยงาน / บริษัท /

5.
 

น.ส. กนกนุช  ชลวานิช
ผู้อำ�นวยการ/ผู้จัดการฝ่าย
ฝ่ายที่ปรึกษาการลงทุน

48
 

•	 ปริญญาโท (การเงินการธนาคารและการ
ตลาด) มหาวิทยาลัยศรีปทุม

•	 ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ (การเงินการ
ธนาคาร) มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ

4.99
 

ไม่มี
 

ส.ค. 2558
 

ม.ค. 2557
 

ต.ค. 2549 

-

-

-

ปัจจุบัน

ส.ค.2558

ธ.ค. 2556

•	 ผู้อำ�นวยการ/ผู้จัดการฝ่าย
ฝ่ายที่ปรึกษาการลงทุน

•	 ผู้ช่วยผู้อำ�นวยการ/ผู้จัดการฝ่าย
ฝ่ายบุคคลและธุรการ

•	 ผู้จัดการสำ�นักงาน

บมจ.เงินทุน กรุงเทพธนาทร
 
บมจ.เงินทุน กรุงเทพธนาทร
 
บมจ. อีเทอเนิล เอนเนอยี

6.
 
 
 
 
 
 
 

นายศรพล บุพนิมิตร
ผู้ช่วยผู้อำ�นวยการ/ผู้จัดการฝ่าย
ฝ่ายตรวจสอบ
 
 

54
 
 
 
 
 
 
 

•	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ
•	 ปริญญาตรี รัฐศาสตร์

มหาวิทยาลัยรามคำ�แหง
 
ได้เข้ารับการอบรม
•	 Professional Internal Auditor of 

Thailand (CPIAT)
สมาคมผู้ตรวจสอบภายในแห่งประเทศไทย 
ปี 2552

ไม่มี
 
 
 
 
 
 
 

ไม่มี
 
 
 
 
 
 
 

ก.ย.2551
 

2526
 
 
 
 
 

-

-
 

ปัจจุบัน

ส.ค.2551
 

•	 ผู้ช่วยผู้อำ�นวยการ/ผู้จัดการฝ่าย
ฝ่ายตรวจสอบ

•	 หัวหน้าส่วน
•	 ผู้ช่วยหัวหน้าส่วน
•	 พนักงานชั้นกลาง
•	 พนักงานชั้นต้น

ฝ่ายตรวจสอบภายใน

บมจ.เงินทุน กรุงเทพธนาทร
 
ธนาคารกสิกรไทย
 
 

7. นางกานดา โกวิทยามงคล
ผู้ช่วยผู้อำ�นวยการ/ผู้จัดการฝ่าย
ฝ่ายดำ�เนินการ
 
 

62
 

•	 ปริญญาตรี บัญชี
•	 ปริญญาตรี นิติศาสตร์

มหาวิทยาลัยรามคำ�แหง
 

0.00005 ไม่มี
 
 

2522
 

-
 

ปัจจุบัน
 

•	 ผู้ช่วยผู้อำ�นวยการ/ผู้จัดการฝ่าย
•	 ผู้ช่วยผู้จัดการฝ่าย
•	 หัวหน้าส่วนสินเชื่อและตั๋วเงิน
•	 ผู้ช่วยหัวหน้าส่วนสินเชื่อและตั๋วเงิน
•	 พนักงานบัญชี

ฝ่ายดำ�เนินการ

บมจ.เงินทุน กรุงเทพธนาทร
 
 

8.
 

นางชไมพร เดชอาคม
ผู้ช่วยผู้อำ�นวยการ/ผู้จัดการฝ่าย
ฝ่ายบัญชีและการเงิน
 
เลขานุการบริษัท

45
 
 

•	 พื้นฐานเลขานุการบริษัท
สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย

•	 ปริญญาตรี บัญชี มหาวิทยาลัยกรุงเทพ
 

ไม่มี
 
 

ไม่มี
 
 

2548
 
 

-
 

ปัจจุบัน
 

•	 ผู้ช่วยผู้อำ�นวยการ/ผู้จัดการฝ่าย
ฝ่ายบัญชีและการเงิน

•	 ผู้ช่วยผู้จัดการฝ่าย
•	 หัวหน้าส่วนบัญชีและรายงาน

ฝ่ายดำ�เนินการ

บมจ.เงินทุน กรุงเทพธนาทร
  

9. นายอดิสรณ์ วิชัยดิษฐ
ผู้ช่วยผู้อำ�นวยการ/ผู้จัดการฝ่าย
ฝ่ายบุคคลและธุรการ

48
 

•	 ปริญญาตรี ศึกษาศาสตร์ (สังคมศึกษา)
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ

 

ไม่มี
 

ไม่มี
 

2541
 

- ปัจจุบัน
 

•	 ผู้ช่วยผู้อำ�นวยการ/ผู้จัดการฝ่าย
•	 ผู้ช่วยผู้จัดการฝ่าย
•	 หัวหน้าส่วนธุรการ

ฝ่ายบุคคลและธุรการ

บมจ.เงินทุน กรุงเทพธนาทร
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การถือครองหุ้นในบริษัทของกรรมการ ณ 31 ธันวาคม 2559

ชื่อกรรมการ จำ�นวนการถือหุ้น

ณ 31 ธ.ค. 2559 เพิ่มขึ้น (ลดลง) ระหว่างปี

1.  นางกิ่งเทียน  บางอ้อ - -

2.  นางธัญญธร  ชลวร - -

3.  นายวรกิจ  สร้างศรีวงศ์ - -

4.  นายธิติธรรม  โรจนพฤกษ์ - -

5.  นายอมร  เจตจำ�นงนุช - -

6.  นายอวยชัย  สมกลิ่น - -

7.  นายธีระ  วิภูชนิน - -

8.  รศ.ดร.สิริวุฒิ  บูรณพิร - -

	 บุคคลที่ 4 นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์ ได้รับโอนหุ้น จำ�นวน 380,000 หุ้น มีผลวันที่ 27 ก.พ. 2560 และภรรยาของนายธิติธรรม โรจนพฤกษ์ซึ่งจดทะเบียน

	 สมรสเมื่อเดือน ก.พ.2560 ได้ถือหุ้นของบริษัทอยู่ก่อน จำ�นวน 381,700 หุ้น

การถือครองหุ้นในบริษัทของผู้บริหาร ณ 31 ธันวาคม 2559

ชื่อผู้บริหาร จำ�นวนการถือหุ้น

ณ 31 ธ.ค. 2559 เพิ่มขึ้น (ลดลง) ระหว่างปี

1.   นายมานพ  หิมกร - -

2.   นางชูจิตต์  เตยะธิติ - -

3.   นายวิเชียร  ปรุงพาณิช - -

4.   น.ส.วิมล  จิรมงคลการ 2,000 -

5.   น.ส.กนกนุช  ชลวานิช 9,970,000 -

6.   นายกนกพร  หลิ่วสุวรรณ - -

7.   นายศรพล  บุพนิมิตร - -

8.   นางกานดา  โกวิทยามงคล 100 -

9.   นางชไมพร  เดชอาคม - -

10. นายอดิสรณ์  วิชัยดิษฐ - -

บุคคลที่ 1,6 และ 2  ได้ลาออกจากบริษัทเมื่อวันที่ 1 ม.ค.60 และ 1 มี.ค.60
บุคคลที่ 4 ได้ขายหุ้นทั้งหมด 2,000 หุ้นในวันที่ 24 ก.พ.2560

โครงสร้างการจัดการ
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คณะกรรมการบริษัทตระหนักและให้ความส�ำคัญต่อการด�ำเนนิธรุกจิ และบรหิารงานตามแนวทางการก�ำกบัดูแลกจิการ

ทีด่ ี เพือ่ประสิทธภิาพและประสทิธผิลของการประกอบกจิการ มกีารด�ำเนนิงานท่ีโปร่งใส ตรวจสอบได้ และเป็นธรรมต่อผูม้ส่ีวน

เกีย่วข้องทกุฝ่าย 

บริษัทมีนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีไว้เป็นลายลักษณ์อักษร โดยระบุถึงการบริหารความเสี่ยง หน้าที่และองค์

ประกอบของคณะกรรมการ หลักปฏิบัติของคณะกรรมการ ความสัมพันธ์กับผู้ที่เกี่ยวข้องและจรรยาบรรณในการประกอบ

ธุรกิจ ทั้งนี้ เพื่อสร้างความเชื่อมั่นแก่ผู้ถือหุ้น ลูกค้า นักลงทุน พนักงานบริษัท และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกฝ่ายว่าบริษัทมีการ

บริหารงานและด�ำเนินการอย่างโปร่งใส เป็นธรรมและตรวจสอบได้

นโยบายการก�ำกับดูแลกิจการมีรายละเอียดดังต่อไปนี้

หมวดที ่ 1 	 สิทธิของผู้ถือหุ้น

หมวดที ่ 2 	 การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน

หมวดที ่ 3 	 บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย

หมวดที ่ 4 	 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส

หมวดที ่ 5 	 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

หมวดที่  1	 สิทธิของผู้ถือหุ้น

ผู้ถือหุ้นมีสิทธิในความเป็นเจ้าของโดยควบคุมบริษัทผ่านการแต่งตั้งคณะกรรมการให้ท�ำหน้าที่แทนตนและมีสิทธิใน

การตัดสินใจเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงที่ส�ำคัญของบริษัท ผู้ถือหุ้นนอกจากจะสามารถใช้สิทธิของตนในที่ประชุมผู้ถือหุ้นแล้ว 

ยังสามารถรับทราบผลการด�ำเนินงาน นโยบายบริหารงาน การเข้าท�ำรายการขนาดใหญ่ที่มีสาระส�ำคัญ และการเข้าท�ำรายการ

ที่เกี่ยวโยงกันอย่างถูกต้องครบถ้วนตามความเป็นจริงผ่านช่องทางเว็บไซต์ของบริษัทคือ www.bfit.co.th  หรือเว็บไซต์ของ

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยคือ www.set.or.th  เพื่ออ�ำนวยความสะดวกให้กับผู้ถือหุ้นในการด�ำเนินงานเกี่ยวกับงาน

ทะเบียนหลักทรัพย์ของบริษัท บริษัทได้แต่งตั้งให้บริษัทศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด ท�ำหน้าที่เป็นนายทะเบียน

หลักทรัพย์ของบริษัท

สิทธิขั้นพื้นฐานของผู้ถือหุ้น ได้แก่

•	 การซื้อขายหรือโอนหุ้น

•	 การมีส่วนแบ่งในผลก�ำไรของบริษัท

•	 การได้รับข่าวสารข้อมูลของบริษัทอย่างรวดเร็ว ถูกต้อง และเพียงพอ

•	 การเข้าร่วมประชุมเพื่อใช้สิทธิออกเสียงในที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อลงมติในเรื่องดังต่อไปนี้

•	 เสนอชื่อ แต่งตั้ง หรือถอดถอนกรรมการ

•	 แต่งตั้งผู้สอบบัญชี

•	 การจัดสรรเงินปันผล

•	 การก�ำหนดหรือแก้ไขข้อบังคับและหนังสือบริคณห์สนธิ

•	 การเพิ่มทุนหรือลดทุน

•	 การอนุมัติรายการพิเศษ

•	 เรื่องอื่นๆ ที่มีผลกระทบต่อบริษัทตามที่กฎหมายก�ำหนด
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1.	 การส่งเสริมหรืออ�ำนวยความสะดวกแก่ผู้ถือหุ้นในการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น

1.1	 บริษัทก�ำหนดให้มีการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นปีละ 1 ครั้ง ภายในเวลา 4 เดือน นับตั้งแต่วันที่สิ้นสุดของรอบปี

บัญชีของบริษัท และอาจจัดให้มีการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นตามความจ�ำเป็นตามข้อบังคับของบริษัท

1.2 	บริษัทจะจัดประชุมผู้ถือหุ้น ในวัน เวลา และสถานที่ที่เหมาะสมและสะดวกต่อผู้ถือหุ้น โดยจัดส่งหนังสือนัด

ประชุม พร้อมเอกสารข้อมูลประกอบการประชุมที่มีรายละเอียดเพียงพอ ครบถ้วน แสดงรายละเอียดความเป็นมาและ ความ

เห็นของคณะกรรมการบริษัทในทุกวาระ รวมถึงรายละเอียดในเรื่องดังต่อไปนี้

•	 ข้อบังคับของบริษัทเฉพาะที่เกี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้น

•	 ข้อมูลของบุคคลที่เสนอชื่อให้เข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ

•	 เอกสารและหลักฐานที่ผู้เข้าร่วมประชุมต้องแสดงก่อนเข้าร่วมประชุม

•	 หนังสือมอบฉันทะแบบ ข. (แบบที่ก�ำหนดรายการต่างๆ ที่จะมอบฉันทะที่ละเอียด ชัดเจน) ทั้งนี้บริษัทได้จัดท�ำ 

หนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามแบบประกาศของกระทรวงพาณิชย์ ซึ่งผู้ถือหุ้นสามารถดาวน์โหลดหนังสือ

มอบฉันทะจากเว็บไซต์ของบริษัท

•	 แผนที่สถานที่จัดการประชุมผู้ถือหุ้น

1.3 	บริษัทมอบหมายให้บริษัทศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด ซึ่งเป็นนายทะเบียนหุ้นของบริษัท

เป็นผู้จัดส่งหนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้นล่วงหน้าก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่า 14 วัน

1.4 	 บริษัทก�ำหนดลงประกาศโฆษณาในหนังสือพิมพ์เป็นเวลาติดต่อกัน 3 วัน และลงประกาศล่วงหน้าก่อนวัน

ประชุมไม่น้อยกว่า 3 วัน

1.5 	 บรษัิทได้เพ่ิมช่องทางการเผยแพร่หนงัสอืนดัประชุมผูถื้อหุน้และเอกสารประกอบการประชุม ผ่านทางเวบ็ไซต์

ของบริษทั ทัง้ภาษาไทยและภาษาองักฤษเป็นการล่วงหน้าก่อนวนัประชุมอย่างน้อย 30 วนั เพือ่ให้ผูถื้อหุน้มเีวลา พจิารณาวาระที่

ส�ำคญัต่างๆ อย่างพอเพียง

1.6	 บรษัิทเปิดโอกาสให้ผูถื้อหุน้สามารถส่งรายช่ือผูท่ี้เห็นว่าสมควรเสนอช่ือให้เข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ รวมทัง้

เสนอวาระการประชุมผ่านเวบ็ไซต์ของบริษัท รวมถงึประกาศการให้สทิธิดงักล่าวผ่านระบบของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย

1.7 	บริษัทเปิดเผยรายชื่อผู้ถือหุ้น 10 อันดับแรกของบริษัท ณ วันปิดสมุดทะเบียนพักการโอนหุ้นก่อนการ

ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปีให้ผู้ถือหุ้นทราบผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัท

2.	 การด�ำเนินการในวันประชุมผู้ถือหุ้น

2.1 	 บริษัทก�ำหนดให้มขีัน้ตอนในการประชุมอย่างถูกต้องตามกฎหมายและค�ำนงึถึงความสะดวก สทิธ ิ และความ

เท่าเทยีมกนัของผูถื้อหุน้เป็นหลกั ในการลงทะเบยีนเพ่ือเข้าร่วมประชุม บรษิทัได้จัดให้มเีจ้าหน้าท่ีและอปุกรณ์ด้านเทคโนโลยทีี่

เหมาะสม เพยีงพอ เพ่ืออ�ำนวยความสะดวกในการตรวจสอบเอกสารของผูถื้อหุน้ล่วงหน้าก่อนการประชุมไม่น้อยกว่า 1 ช่ัวโมง 

2.2 	 ก่อนเริ่มการประชุมตามวาระ เลขานุการบริษัทจะกล่าวแนะน�ำคณะกรรมการบริษัท ผู้สอบบัญชีของบริษัท

และผู้บริหารระดับสูงที่เข้าร่วมประชุมต่อ ผู้ถือหุ้น พร้อมทั้งชี้แจงให้ผู้ถือหุ้นทราบถึงวิธีการในการลงคะแนนเสียงและสิทธิ

ของผู้ถือหุ้น โดยประธานที่ประชุมจะท�ำหน้าที่ควบคุมการประชุมให้เป็นไปตามล�ำดับวาระที่แจ้งในหนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้น 

จัดสรรเวลาให้เหมาะสมเพียงพอส�ำหรับการน�ำเสนอประเด็นต่างๆ ของแต่ละวาระ โดยไม่มีการเพิ่มวาระอื่นนอกเหนือจากที่

ระบุไว้ในหนังสือนัดประชุม นอกจากนั้น บริษัทยังจัดให้มีบัตรลงคะแนนเสียงส�ำหรับผู้ถือหุ้นใช้ในการลงคะแนนเสียงในแต่ละ

วาระด้วยระบบบาร์โค้ด และตรวจนับคะแนนเสียง พร้อมทั้งเปิดเผยคะแนนเสียงในทุกวาระ ทั้งเห็นด้วยไม่เห็นด้วย และงด

ออกเสียงด้วยความโปร่งใสและเป็นธรรม โดยมีผู้จัดการฝ่ายกฎหมายของบริษัทท�ำหน้าที่ประธานในการตรวจนับคะแนนเสียง

2.3 	 ในระหว่างการประชุม คณะกรรมการบริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นแสดงความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ หรือตั้ง

ค�ำถามในวาระต่างๆ อย่างอิสระก่อนลงมติ
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2.4 	 ให้สิทธิผู้ถือหุ้นที่เข้าร่วมประชุมในภายหลังที่ได้เริ่มการประชุมแล้วในการออกเสียงลงคะแนนส�ำหรับวาระท่ี

อยู่ในระหว่างการพิจารณาและยังไม่มีการลงมติ โดยนับเป็นองค์ประชุมตั้งแต่วาระที่ได้เข้าร่วมประชุมและออกเสียงเป็นต้นไป

2.5 	 การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปีทุกครั้ง ในวาระเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ บริษัทได้

เปิดโอกาสให้ ผู้ถือหุ้นลงคะแนนเสียงเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล ด้วยบัตรลงคะแนน ทั้งนี้เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นมีสิทธิ

เลือกกรรมการที่ต้องการได้อย่างแท้จริง โดยบริษัทได้แนบรายละเอียดและข้อมูลที่เพียงพอเกี่ยวกับผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อให้

เข้ารับการเลือกตั้งเพื่อให้ผู้ถือหุ้นใช้ประกอบการพิจารณา

2.6 	 ในการประชมุสามญัผูถ้อืหุ้นประจ�ำปีทุกครัง้ บรษิทัยงัได้ให้สทิธผิูถื้อหุน้ในการพจิารณาอนมุตัค่ิาตอบแทนของ

กรรมการบริษัท โดยบริษัทได้แนบรายละเอียดเกี่ยวกับค่าตอบแทนของกรรมการบรษิทัทีม่ข้ีอมลูทีเ่พยีงพอทีผู่ถ้อืหุน้สามารถใช้

ประกอบการพจิารณา

2.7 	 ในการประชมุสามญัผูถ้อืหุ้นประจ�ำปีทุกครัง้ บรษิทัได้ก�ำหนดให้มวีาระการแต่งต้ังผูส้อบบัญชีและการก�ำหนด

ค่าตอบแทนของผู้สอบบญัช ี โดยเสนอให้ผูถ้อืหุ้นพิจารณาอนมุตั ิ ซ่ึงบรษิทัได้แนบรายละเอยีดเก่ียวกบัผูส้อบบัญชีท่ีเสนอเข้ารับ

การแต่งตัง้ รวมทัง้รายละเอยีดเก่ียวกบัค่าตอบแทนของผูส้อบบัญชีท่ีมข้ีอมูลเพยีงพอท่ีผูถื้อหุ้นสามารถใช้พจิารณา

2.8 	 ในกรณีที่วาระการประชุมมีหลายรายการ บริษัทจะจัดให้การลงมติเป็นแต่ละรายการ

2.9 	บริษัทก�ำหนดให้กรรมการและผู้บริหารระดับสูงเข้าร่วมประชุมเพื่อฟังความคิดเห็นตลอดจนตอบข้อซักถาม

ของผู้ถือหุ้น

3.	 การจัดท�ำรายงานการประชุม และการเปิดเผยมติการประชุมผู้ถือหุ้น

3.1 	บริษัทจะด�ำเนินการจัดท�ำรายงานการประชุมผู้ถือหุ้นภายหลังที่ประชุมผู้ถือหุ้นสิ้นสุดลงอย่างละเอียดครบ

ถ้วนตามข้อเท็จจริงที่ปรากฎในการประชุมผู้ถือหุ้น โดยจัดส่งให้แก่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย กระทรวงพาณิชย์ และ

ส�ำนักงาน ก.ล.ต. ภายใน 14 วันหลังการประชุมพร้อมทั้งเผยแพร่ผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัททั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ

3.2 	บริษัทจะแจ้งผู้ถือหุ้นให้รับทราบข้อมูล ข่าวสาร ผลการด�ำเนินงานและนโยบายในการบริหารงานอย่าง

สม�่ำเสมอ และทันเวลา โดยนอกจากการเปิดเผยข้อมูลผ่านระบบข่าวของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยแล้ว บริษัทยังได้น�ำ

ข้อมูลที่ส�ำคัญ รวมทั้งข่าวสารต่างๆ ที่เป็นปัจจุบันแสดงไว้บนเว็บไซต์ของบริษัท

หมวดที่  2	 การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน

ผู้ถือหุ้นทุกราย ทั้งผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้บริหารและผู้ถือหุ้นที่ไม่เป็นผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ และผู้ถือหุ้นรายย่อย รวมทั้ง

ผู้ถือหุ้นต่างชาติ จะได้รับการปฏิบัติและปกป้องสิทธิอย่างเท่าเทียมกันและเป็นธรรม บริษัทจะสื่อสารกับผู้ถือหุ้นและเผยแพร่

ข้อมูลต่างๆ  ของบริษัทผ่านช่องทางต่างๆ ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และทางเว็บไซต์ของบริษัทรวมถึงสื่ออื่นๆ 

ตามความเหมาะสม เพื่อให้ผู้ถือหุ้นทุกคนได้รับข้อมูลข่าวสารต่างๆ ของบริษัทโดยเท่าเทียมกัน

1.	 การให้ข้อมูลก่อนการประชุมผู้ถือหุ้น

1.1	 บริษัทจะจัดส่งหนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้นพร้อมเอกสารข้อมูลประกอบการประชุมโดยมีรายละเอียดที่ถูก

ต้อง ครบถ้วน รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในแต่ละวาระอย่างเพียงพอ และมอบหมายให้บริษัทศูนย์รับฝากหลัก

ทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด ซึ่งเป็นนายทะเบียนหุ้นของบริษัทเป็นผู้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นล่วงหน้าก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่า 14 วัน 

เอกสารดังกล่าวจะมีทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ นอกจากนี้บริษัทจะเผยแพร่หนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้นพร้อมเอกสารข้อมูล

ประกอบการประชุมผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัททั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษเป็นการล่วงหน้าก่อนวันประชุมอย่างน้อย 30 

วัน เพื่อให้  ผู้ถือหุ้นมีเวลาเพียงพอในการพิจารณาวาระที่ส�ำคัญต่างๆ 
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1.2	 บริษัทจะจัดการประชุมผู้ถือหุ้นตามล�ำดับวาระที่แจ้งไว้ในหนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้น โดยบริษัทจะไม่เพิ่ม

วาระที่ไม่ได้แจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบล่วงหน้า โดยเฉพาะวาระส�ำคัญที่ผู้ถือหุ้นต้องใช้เวลาในการศึกษาข้อมูลก่อนตัดสินใจ

1.3	 บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าประชุมด้วยตนเองสามารถใช้สิทธิออกเสียงโดยมอบฉันทะให้ผู้

อื่นมาประชุมและออกเสียงลงมติแทน

2.	 การคุ้มครองสิทธิของผู้ถือหุ้นส่วนน้อย

2.1	 บริษัทก�ำหนดให้สิทธิออกเสียงในที่ประชุมผู้ถือหุ้นตามจ�ำนวนหุ้นที่ผู้ถือหุ้นถืออยู่ โดยหนึ่งหุ้นมีสิทธิเท่ากับ

หนึ่งเสียง

2.2	 บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นส่วนน้อยส่งรายชื่อผู้ที่เห็นว่าควรเสนอชื่อให้เข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ ให้คณะ

กรรมการพิจารณาตามหลักปฏิบัติและวิธีการที่บริษัทก�ำหนดไว้ผ่านเว็บไซต์ของบริษัทรวมถึงประกาศการใช้สิทธิดังกล่าวผ่าน

ระบบของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

2.3	 บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นส่วนน้อยสามารถเสนอเพิ่มวาระการประชุมผู้ถือหุ้น โดยวาระการประชุมที่เสนอ

ต้องไม่มีลักษณะเข้าข่ายดังรายละเอียดต่อไปนี้

•	 เรื่องที่อยู่นอกเหนืออ�ำนาจการด�ำเนินการของบริษัท

•	 เรื่องที่ขัดกับกฎหมาย ประกาศ ข้อบังคับ กฏ และระเบียบต่างๆ ของหน่วยงานราชการหรือ   หน่วย

งานที่ก�ำกับดูแลบริษัท หรือไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์ ข้อบังคับ มติที่ประชุมผู้ถือหุ้น การก�ำกับดูแล

กิจการที่ดีของบริษัท

•	 เรื่องที่อาจก่อให้เกิดความเสียหายอย่างมีนัยส�ำคัญต่อผู้ถือหุ้นโดยรวม

•	 เรื่องที่บริษัทได้ด�ำเนินการแล้ว

•	 เรื่องที่เป็นไปเพื่อผลประโยชน์ของบุคคลหรือกลุ่มบุคคลโดยเฉพาะ

•	 เรื่องที่เกี่ยวกับการด�ำเนินธุรกิจปกติและข้อกล่าวอ้างของผู้เสนอเพิ่มวาระการประชุมไม่ได ้   แสดงให้

เห็นถึงเหตุอันควรสงสัยเกี่ยวกับความไม่ปกติของเรื่องดังกล่าว

•	 เรื่องที่คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นว่าไม่มีความจ�ำเป็นที่จะต้องบรรจุเป็นวาระ ซึ่ง    คณะกรรมการ

ต้องมีเหตุผลสมควรและสามารถอธิบายให้ผู้ถือหุ้นเข้าใจได้

2.4  	บริษัทก�ำหนดให้มีกรรมการอิสระไม่น้อยกว่าหนึ่งในสามของทั้งคณะ แต่ไม่น้อยกว่า 3 คน เพื่อช่วยคุ้มครอง

สิทธิของผู้ถือหุ้นใดๆ

3.  การป้องกันการใช้ข้อมูลภายในในการหาผลประโยชน์ในทางมิชอบ

3.1	 บริษัทมีนโยบายห้ามกรรมการและผู้บริหาร รวมถึงพนักงานที่เกี่ยวข้องกับการจัดท�ำข้อมูลภายใน เปิดเผย

ข้อมูลดังกล่าวแก่บุคคลภายนอกหรือบุคคลที่ไม่มีหน้าที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งห้ามบุคคลข้างต้นท�ำการซื้อหรือขายหลักทรัพย์ของ

บริษัท ก่อนเปิดเผยงบการเงินต่อสาธารณชน 14 วัน

3.2	 บริษัทก�ำหนดให้กรรมการและผู้บริหารของบริษัท รายงานการเปลี่ยนแปลงการถือครองหลักทรัพย์ของ

บริษัทให้เลขานุการบริษัททราบเพื่อด�ำเนินการรายงานให้ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ตามที่

กฏหมายก�ำหนด

3.3	 บริษัทก�ำหนดให้รายงานการเปลี่ยนแปลงการถือครองหลักทรัพย์ของบริษัทท่ีถือครองโดยกรรมการและผู้

บริหารเปิดเผยในรายงานประจ�ำปี
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4.	 การมีส่วนได้เสียในธุรกรรมของกรรมการและผู้บริหาร

4.1	 บริษัทก�ำหนดให้กรรมการและผู้บริหารที่มีส่วนได้เสียในธุรกรรมที่ต้องพิจารณาในวาระใดแจ้งการมีส่วนได้

เสียของตนและผู้เกี่ยวข้องให้ที่ประชุมทราบก่อนการพิจารณาในวาระนั้นๆ พร้อมทั้งให้บันทึกรายละเอียดไว้ในรายงานการ

ประชุม ในกรณีที่การมีส่วนได้เสียหรือขัดแย้งทางผลประโยชน์มีนัยส�ำคัญในลักษณะที่อาจท�ำให้กรรมการหรือผู้บริหารดัง

กล่าวไม่สามารถให้ความเห็นได้อย่างอิสระ ให้กรรมการหรือผู้บริหารท่านนั้นงดเว้นจากการเข้าร่วมประชุมพิจารณาในวาระนั้น

4.2	 บริษัทก�ำหนดให้คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณารายการท่ีเก่ียวโยงกันหรือรายการท่ีอาจมีความขัดแย้ง

ทางผลประโยชน์ ซึ่งรวมรายการที่กรรมการมีส่วนได้เสียให้มีความถูกต้องและครบถ้วนให้เป็นไปตามกฎหมายและข้อก�ำหนด

ของตลาดหลักทรัพย์ฯ รวมทั้งเปิดเผยข้อมูลในการเข้าท�ำรายการดังกล่าวอย่างถูกต้องครบถ้วน ทั้งนี้เพื่อให้มั่นใจว่ารายการดัง

กล่าวสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท

หมวดที่  3 	 บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย

	 บริษัทให้ความส�ำคัญและค�ำนึงถึงสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียรวมถึงผลประโยชน์ร่วมกันของผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ เช่น

ผู้ถือหุ้น พนักงาน ลูกค้า คู่ค้า เจ้าหนี้ คู่แข่งทางการค้า ผู้สอบบัญชีอิสระ ตลอดจนชุมชน สิ่งแวดล้อม และสังคมโดยรวม ซึ่งรวม

ถึงการค�ำนึงถึงสิทธิมนุษยชน และการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นด้วย เพราะเชื่อว่าการดูแลสิทธิและผลประโยชน์ร่วมกันของ

ผู้มีส่วนได้เสียที่เหมาะสมและเป็นธรรม จะช่วยให้บริษัทสามารถเติบโตได้อย่างมั่นคงและยั่งยืน บริษัทจะพิจารณาและทบทวน

อย่างต่อเนื่องและสม�่ำเสมอเพื่อส่งเสริมความร่วมมือระหว่างบริษัทกับผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ ในการสร้างความมั่งคั่ง ความ

มั่นคงทางการเงิน และความยั่งยืนของกิจการ บริษัทได้จัดท�ำนโยบายการปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียเพื่อให้กรรมการ ผู้บริหาร 

และพนักงานได้ยึดถือปฏิบัติดังรายละเอียดต่อไปนี้

1.	 การก�ำหนดนโยบายการปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสีย บริษัทได้จัดท�ำ “คู่มือจรรยาบรรณในการประกอบธุรกิจ” ซึ่งเป็น

นโยบายการปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสีย และได้น�ำรายละเอียดต่างๆ ในคู่มือนี้เผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัท www.bfit.co.th เพื่อ

ให้ผู้มีส่วนได้เสียหรือผู้ที่สนใจอื่นๆ สามารถอ่านและศึกษาได้สะดวก

2.	 การเปิดเผยการปฏิบัติตามนโยบายการปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสีย 

2.1	ผู้มีส่วนได้เสียหรือผู้สนใจอื่นๆ นอกจากจะอ่านและศึกษารายละเอียดนโยบายการปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียใน

คู่มือจรรยาบรรณในการประกอบธุรกิจของบริษัทแล้ว ยังสามารถอ่านและศึกษาการเปิดเผยการปฏิบัติตามนโยบายดังกล่าว

บนเว็บไซต์หรือในรายงานประจ�ำปีของบริษัท กรณีที่ผู้มีส่วนได้เสียพบประเด็นที่เกี่ยวข้องกับการท�ำผิดกฎหมาย ความไม่ถูก

ต้องของรายงานทางการเงิน ระบบควบคุมภายในที่บกพร่อง หรือการผิดจรรยาบรรณธุรกิจ ให้แจ้งเบาะแสข้อมูลหรือข้อร้อง

เรียนตามที่ก�ำหนดไว้ใน “แนวปฏิบัติการต่อต้านทุจริตคอร์รัปชั่น” 

2.2	 ผู้มีส่วนได้เสียสามารถส่งความคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะท่ีเป็นประโยชน์เพื่อให้บริษัทปรับปรุงแก้ไขได้ที่

เลขานุการบริษัทตามที่อยู่ที่ปรากฏบนเว็บไซต์หรือในรายงานประจ�ำปีของบริษัทเพื่อรวบรวมและรายงานให้คณะกรรมการ

บริษัทพิจารณาต่อไป

3.	 นโยบายอื่นที่เกี่ยวข้องกับผู้มีส่วนได้เสีย

3.1	 นโยบายการดูแลการใช้ข้อมูลภายใน

บริษัทได้ก�ำหนดแนวทางในการรักษาและป้องกันการใช้ข้อมูลภายในโดยได้ระบุไว้ใน “ระเบียบข้อบังคับ

เกี่ยวกับการท�ำงานของพนักงาน” เพื่อให้พนักงานสามารถใช้ยึดถือปฏิบัติและก�ำหนดให้ผู้บังคับบัญชาระดับต่างๆ ติดตามดูแล

การใช้ข้อมูลดังกล่าวของพนักงานในเบื้องต้น ส�ำหรับข้อมูลด้านสารสนเทศ บริษัทมี “ระเบียบว่าด้วยการใช้งานระบบเครือ
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บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน)

การกำ�กับดูแลกิจการ

ข่ายคอมพิวเตอร์อย่างปลอดภัย” เพื่อใช้ควบคุมและติดตามการใช้ข้อมูลสารสนเทศของบริษัทอย่างเป็นระบบ โดยก�ำหนด

มาตรฐานการป้องกันการน�ำเข้าข้อมูลภายในไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตัว โดยการจ�ำกัดจ�ำนวนบุคคลที่จะทราบข้อมูล เพื่อ

ป้องกันการเข้าถึงข้อมูลจากบุคคลภายนอก พร้อมทั้งมีการก�ำหนดสิทธิในการรับทราบข้อมูลส�ำหรับพนักงานในแต่ละระดับ ให้

เหมาะสมกับความรับผิดชอบ นอกจากนี้ยังได้ก�ำหนดขอบเขตการเปิดเผยข้อมูลของกรรมการและผู้บริหารต่อบุคคลภายนอก

ไว้ใน “คู่มือ จรรยาบรรณในการประกอบธุรกิจ” ของบริษัท และก�ำหนดให้กรรมการและผู้บริหารแจ้งเรื่องเปลี่ยนแปลงการถือ

ครองหลักทรัพย์ของตนให้เลขานุการบริษัททราบทันทีเพื่อท�ำรายงานส่งให้ส�ำนักงาน ก.ล.ต. ตามข้อก�ำหนดภายใน 3 วันหลัง

การท�ำธุรกรรม

3.2	 นโยบายการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น

บริษัทมีนโยบายต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นโดยห้ามกรรมการและพนักงาน แสวงผลประโยชน์ที่ไม่ชอบ

จากธุรกรรมของบริษัท ห้ามกรรมการและพนักงานรับหรือเรียกร้องผลประโยชน์ใดๆ ที่ไม่สุจริตจากคู่ค้า รวมทั้งห้ามกรรมการ

และพนักงานเสนอหรือจ่ายผลประโยชน์ใดๆ ที่ไม่สุจริตแก่คู่ค้า บริษัทก�ำหนดให้การด�ำเนินงานต่างๆ ของบริษัทอยู่ในกรอบ

ของกฎหมายอย่างเคร่งครัด รวมทั้งไม่ท�ำธุรกรรมอ�ำพรางที่ไม่ชอบด้วยกฎหมาย และไม่เสนอหรือจ่ายผลประโยชน์ใดๆ ที่ไม่

ชอบด้วยกฎหมาย (อ้างถึง “นโยบายและแนวปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น” ในหัวข้อความรับผิดชอบต่อสังคม)

3.3	 นโยบายด้านทรัพย์สินทางปัญญา

บริษัทมีนโยบายไม่กระท�ำการใดๆ ที่จะเป็นการละเมิดทรัพย์สินทางปัญญาของผู้อื่นไม่ว่าจะเป็นลิขสิทธิ์ 

สิทธิบัตร หรือเครื่องหมายการค้ารวมทั้งห้ามพนักงานน�ำโปรแกรมซอฟต์แวร์ที่ไม่ชอบด้วยกฎหมายมาใช้ในงานของบริษัท

3.4	 นโยบายสิทธิมนุษยชน

บริษัทมีนโยบายด�ำเนินธุรกิจโดยค�ำนึงถึงหลักสิทธิมนุษยชนเพราะเช่ือว่ามนุษย์ทุกคนแม้ว่าอาจเกิดมามี

ฐานะไม่เท่ากัน แต่ศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์เท่าเทียมกัน จึงควรปฏิบัติต่อเพื่อนมนุษย์ทุกคนด้วยความเคารพและสุภาพโดย

ไม่ค�ำนึงถึง เชื้อชาติ ศาสนา เพศ และอายุ 

หมวดที่  4	 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส

1.	 นโยบายและการปฏิบัติเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูล

บริษัทได้ก�ำหนดนโยบายและแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับการเปิดเผยข้อมูลต่อนักลงทุนและผู้มีส่วนได้เสียของบริษัท

ไว้ในนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการของบริษัท โดยมีหน่วยงานนักลงทุนสัมพันธ์ท�ำหน้าที่รับผิดชอบในการเปิดเผยข้อมูลของ

บริษัทให้สอดคล้องกับหลักการส�ำคัญในเรื่องต่างๆ ดังนี้

	 1)	 ข้อมูลข่าวสารที่เปิดเผยจะต้องมีความถูกต้อง เพียงพอ ชัดเจน และทันเวลา

	 2)	 การปฏิบัติตามกฎข้อบังคับที่เกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารจะกระท�ำอย่างถูกต้องและครบถ้วน

	 3)	 ผู้มีส่วนได้เสีย ซึ่งรวมถึงลูกค้า คู่ค้า เจ้าหนี้ ผู้ถือหุ้น นักลงทุน นักวิเคราะห์หลักทรัพย์และผู้ที่มีความสนใจ

อื่นๆ มีสิทธิที่เท่าเทียมกันในการรับทราบข้อมูลข่าวสารที่เผยแพร่ของบริษัท

	 4)	 ข้อมูลข่าวสารใดที่จะมีผลต่อราคาซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทหรือถือได้ว่าส�ำคัญต่อผู้ลงทุนในการตัดสิน

ใจลงทุน หรือจะมีผลกระทบต่อสิทธิของผู้ถือหุ้น บริษัทจะด�ำเนินการเปิดเผยต่อสาธารณะโดยทันที ผ่านทางตลาดหลักทรัพย์

แห่งประเทศไทย

บริษัทได้ก�ำหนดตัวบุคคล และหน่วยงานนักลงทุนสัมพันธ์รับผิดชอบเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูล รวมถึงก�ำหนด

เวลาของการเปิดเผยผลประกอบการของบริษัท ตามที่ระบุในนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการบริษัท ทั้งนี้ บริษัทเปิดเผยงบการ

เงินงวดหกเดือนและงบการเงินประจ�ำปีที่ได้รับการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชี ภายใน 60 วัน นับจากวันสิ้นงวดและวันสิ้นรอบ

ปีบัญชีของบริษัท งบการเงินรายไตรมาสที่ได้รับการสอบทานจากผู้สอบบัญชี ภายใน 45 วัน นับจากวันสิ้นงวด และในการ
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รายงานประจำ�ปี 2559

เปิดเผยงบการเงินแต่ละไตรมาส บริษัทได้จัดท�ำค�ำอธิบายและวิเคราะห์ของฝ่ายจัดการ (Management Discussion and 

Analysis : MD&A) เพื่อให้นักลงทุนได้รับทราบข้อมูลและเข้าใจผลประกอบการได้ดียิ่งขึ้น

นอกจากน้ี นโยบายการก�ำกับดูแลกจิการของบริษทัก�ำหนดให้มกีารเปิดเผยข้อมลูการถือครองหลกัทรพัย์ของบรษัิท

โดยกรรมการและผู้บริหาร โดยข้อมูลสรุปการเปลี่ยนแปลงในการถือครองหลักทรัพย์ของบริษัทโดยกรรมการและผูบ้รหิารใน

ปี 2559 นัน้แสดงจ�ำนวนหุน้ทีถ่อื ณ วนัต้น วนัส้ินปี และการซ้ือขายระหว่างปีไว้ใน “รายงานการถือครองหุน้ของกรรมการและผู้

บรหิาร” ของรายงานประจ�ำปีฉบบัน้ี

2.	 นักลงทุนสัมพันธ์

หน่วยงานนักลงทุนสัมพันธ์เป็นหน่วยงานที่บริษัทจัดตั้งขึ้นเพื่อท�ำหน้าที่ในการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารของบริษัท

ต่อนักลงทุนให้มีความถูกต้อง เพียงพอ ชัดเจน และทันเวลา รวมทั้งสอดคล้องกับหลักการการเปิดเผยข้อมูลของบริษัทและ

กฎหมายที่เกี่ยวข้อง

3.	 ผู้สอบบัญชี

บริษัทโดยคณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคุณสมบัติของผู้สอบบัญชีโดยค�ำนึงถึงความเป็นอิสระ ความเหมาะ

สม การปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบ และการไม่มีความสัมพันธ์หรือมีส่วนได้เสียหรือรายการที่อาจก่อให้เกิดมีความ

ขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัท ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว นอกจากนี้ คณะกรรมการ

ตรวจสอบยังได้พิจารณาก�ำหนดจ�ำนวนเงินค่าสอบบัญชีในแต่ละปีให้มีความเหมาะสมกับขอบเขตของการสอบบัญชี โดยคณะ

กรรมการตรวจสอบจะน�ำเสนอผู้สอบบัญชีที่มีคุณสมบัติเหมาะสม พร้อมทั้งจ�ำนวนเงินค่าสอบบัญชี ให้คณะกรรมการบริษัท

พิจารณาน�ำเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้งต้ังผู้สอบบัญชีและก�ำหนดจ�ำนวนค่าสอบบัญชีในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น

ประจ�ำปี

ทั้งนี้ รายละเอียดเกี่ยวกับจ�ำนวนเงินค่าสอบบัญชี และค่าบริการอื่นที่บริษัทช�ำระให้แก่ผู้สอบบัญชี รวมทั้ง

รายงานของผู้สอบบัญชีส�ำหรับปี 2559 ได้แสดงไว้ในหัวข้อ “ค่าตอบแทนจากการสอบบัญช”ี และ “รายงานของผู้สอบบัญชี

รับอนุญาต” ของรายงานประจ�ำปีฉบับนี้ตามล�ำดับ

หมวดที่  5	 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

1. โครงสร้างการจัดการของบริษัท ประกอบด้วยคณะกรรมการบริษัท  คณะกรรมการตรวจสอบ  คณะกรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทน และคณะเจ้าหน้าที่บริหาร 

ก. คณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการบริษัทมอี�ำนาจหน้าทีก่�ำหนดนโยบาย และก�ำกบัดูแลการด�ำเนนิงานของบรษิทัให้เป็นไปตามกฎหมาย 

หลกัเกณฑ์และข้อบังคับของหน่วยงานทีก่�ำกบัดูแล ได้แก่ ธนาคารแห่งประเทศไทย  ส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย์และ

ตลาดหลกัทรพัย์ และตลาดหลักทรพัย์แห่งประเทศไทย วตัถุประสงค์และข้อบังคับของบรษัิท จรยิธรรมทางธรุกิจ ซ่ึงทบทวนเป็น

ประจ�ำ และการปฏบิติัตามมติทีป่ระชุมผูถ้อืหุ้น ตลอดจนเป็นผูจ้ดัให้มกีารประชุมผูถื้อหุน้ท้ังการประชุมสามญั และการประชมุ

วสิามัญของบรษัิท โดยปฏิบติัหน้าทีด้่วยความซือ่สตัย์สจุรติ ระมัดระวงั รอบคอบ และค�ำนงึถึงผลประโยชน์สงูสดุของบรษิทัและ

เป็นธรรมต่อผูถื้อหุน้ทกุคน 

บริษัทก�ำหนดให้คณะกรรมการประกอบด้วยบุคคลที่มีความรู้ ความสามารถ มีประสบการณ์ที่เป็นประโยชน์ต่อ

ธุรกิจของบริษัท และพร้อมที่จะอุทิศเวลาในการปฏิบัติหน้าที่เพื่อเสริมสร้างให้บริษัทมีคณะกรรมการที่แข็งแกร่ง รวมทั้งได้ผ่าน

การอบรมหลักสูตรกรรมการจากสมาคมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) เพื่อให้เข้าใจบทบาทส�ำคัญในการก�ำกับ ตรวจสอบ 

และประเมินงานของบริษัท

การกำ�กับดูแลกิจการ
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การกำ�กับดูแลกิจการ

ข้อบังคับบริษัทก�ำหนดให้คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยกรรมการไม่เกิน 9 คน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 

คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยกรรมการจ�ำนวน 8 คน องค์ประกอบคณะกรรมการสอดคล้องตามหลักการก�ำกับดูแล

กิจการที่ดีของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และข้อก�ำหนดของธนาคารแห่งประเทศไทย ดังนี้

1)	 กรรมการอิสระจ�ำนวน 2 คน ได้แก่ นายธีระ วิภูชนิน และ รศ.ดร.สิริวุฒิ บูรณพิร 

2)	 กรรมการที่เป็นผู้บริหาร หรือมีส่วนร่วมในการบริหารงาน จ�ำนวน 3 คน ได้แก่ นางกิ่งเทียน บางอ้อ  

	 นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์ และนายอวยชัย สมกลิ่น

3)	 กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร จ�ำนวน 3 คน ได้แก่ นางธัญญธร ชลวร นายวรกิจ สร้างศรีวงศ์  

	 และนายอมร เจตจ�ำนงนุช 
	 หมายเหตุ : 	 นายกุดั่น สุขุมานนท์ ได้รับการแต่งตั้งโดยมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2560 เมื่อวันที่ 27 ก.พ.60 
		  เข้าเป็นกรรมการตรวจสอบ แทนนายธนพล ศิริธนชัย กรรมการตรวจสอบ ซึ่งลาออกเมื่อวันที่ 13 ธ.ค.59

บริษัทมีกรรมการอิสระจ�ำนวน 3 คน ไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจ�ำนวนกรรมการทั้งหมด จึงเป็นที่เชื่อมั่นได้ว่ามีการ

ถ่วงดุล โดยกรรมการที่เป็นอิสระอย่างเหมาะสม และเพียงพอ อย่างไรก็ตาม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 เหลือกรรมการอิสระ

เพียง 2 ท่าน เนื่องจากมีกรรมการอิสระลาออก 1 ท่าน ในเดือนธันวาคม 2559 ซึ่งบริษัทได้แต่งตั้งกรรมการอิสระเพิ่มเติมเป็น

ที่เรียบร้อยแล้วเมื่อวันที่ 9 มีนาคม 2560

ทั้งนี้ กรรมการแต่ละท่านข้างต้น มีความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ในธุรกิจต่างๆ รวมถึงมีผู้เชี่ยวชาญ

ด้านกฎหมาย และนักวิชกาการด้านธุรกิจ ด้วยความหลากหลายของคณะกรรมการบริษัท บริษัทเชื่อว่าจะเป็นประโยชน์อย่าง

ยิ่งต่อธุรกิจของบริษัท

องค์ประกอบของคณะกรรมการบริษัท 

·	 คณะกรรมการมีเลขานุการบรษัิทท�ำหน้าท่ีเลขานกุารของคณะกรรมการ ซ่ึงท�ำหน้าท่ีให้ค�ำแนะน�ำด้านกฎหมาย

และกฎเกณฑ์ต่างๆทีค่ณะกรรมการต้องทราบและปฏบัิต ิท�ำหน้าท่ีดแูลกิจกรรมของคณะกรรมการรวมท้ังประสาน

งานให้มกีารปฏิบติัตามมติของคณะกรรมการ

·	 กรรมการที่พ้นจากต�ำแหน่งตามวาระอาจได้รับการแต่งตั้งกลับเข้าเป็นกรรมการใหม่ได้ และการเป็นกรรมการ

จะเป็นกี่วาระก็ได้โดยความเห็นชอบของที่ประชุมผู้ถือหุ้น

·	 กรรมการบริษัทต้องไม่เป็นกรรมการในบริษัทมหาชนอื่นเกิน 5 แห่ง และการด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในบริษัท

อื่นดังกล่าวต้องแจ้งให้คณะกรรมการรับทราบและเห็นชอบ

·	 ห้ามมิให้กรรมการประกอบกิจการเข้าเป็นหุ้นส่วนหรือเข้าเป็นกรรมการในนิติบุคคลอื่นที่มีสภาพธุรกิจอย่าง

เดียวกันและด�ำเนินธุรกิจอันเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัท เว้นแต่จะแจ้งให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบก่อนที่

จะมีมติแต่งตั้ง และได้รับความเห็นชอบจากธนาคารแห่งประเทศไทย

·	 กรรมการทุกคนควรเข้าใจเป็นอย่างดีถึงหน้าที่ความรับผิดชอบของคณะกรรมการและลักษณะการด�ำเนินธุรกิจ

ของบริษัท พร้อมที่จะแสดงความคิดเห็นของตนอย่างเป็นอิสระ รวมทั้งอุทิศเวลาและความพยายามในการ

ปฏิบัติหน้าที่เพื่อเสริมสร้างให้บริษัทมีคณะกรรมการที่เข้มแข็ง

·	 กรรมการบริษัทต้องมีคุณสมบัติและประสบการณ์ตามที่บริษัทต้องการและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมาย

หรือข้อก�ำหนดของธนาคารแห่งประเทศไทย ส�ำนักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

ข. คณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบแต่งตั้งโดยคณะกรรมการบริษัทมีวาระการด�ำรงต�ำแหน่ง 3 ปี โดยอาจได้รับการแต่งตั้ง

ใหม่ได้ไม่จ�ำกัดจ�ำนวนวาระ
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การกำ�กับดูแลกิจการ

คณะกรรมการตรวจสอบ มีอ�ำนาจหน้าที่ดังนี้ 

1.	 สอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเพียงพอ

2.	 สอบทานและประเมินผลให้บริษัทมีระบบควบคุมภายใน (Internal Control) และการตรวจสอบภายใน 

(Internal Audit) ที่เหมาะสมมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล พิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบ และให้ความ

เห็นชอบในการแต่งตั้ง/โยกย้าย/เลิกจ้าง หัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน 

3.	 สอบทานให้บริษัทปฏบิติัตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ ข้อก�ำหนดของ ตลาดหลกัทรพัย์ 

และ/หรอืกฎหมายท่ีเกีย่วข้องกบัธุรกจิของสถาบนัการเงนิ

4.	 พิจารณา คัดเลือก เสนอแต่งตั้งและเสนอค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีของบริษัท ต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อ

พิจารณาก่อนน�ำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น พิจารณาความเป็นอิสระของผู้สอบบัญชี รวมทั้งประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มี

ฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมด้วย อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง

5.	 พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้เป็นไปตามกฎหมาย 

และข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์ ทั้งนี้ เพื่อให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าวสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท

6.	 จัดท�ำรายงานการก�ำกับดูแลกิจการของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจ�ำปีของ

บริษัท ซึ่งรายงานดังกล่าวต้องลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบและต้องประกอบด้วยข้อมูลอย่างน้อยดังต่อไปนี้

•	 ความเห็นเกี่ยวกับความถูกต้อง ครบถ้วน เป็นที่เชื่อถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัท

•	 ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัท

•	 ความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ข้อก�ำหนดของ

ตลาดหลักทรัพย์ และ/หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท

•	 ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผู้สอบบัญชี

•	 ความเห็นเกี่ยวกับรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์

•	 จ�ำนวนครั้งของการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเข้าประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละ

ท่าน

•	 ความเห็นหรือข้อสังเกตโดยรวมท่ีคณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎบัตร 

(Charter)

•	 รายการอื่นที่เห็นว่าผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทั่วไปควรทราบ ภายใต้ขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบที่ได้

รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท

7.	 ก�ำหนดหน้าทีข่องคณะกรรมการตรวจสอบตลอดจนการเปลีย่นแปลงในองค์ประกอบ รวมท้ังการเปลีย่นแปลง

ท่ีมีนัยส�ำคญัต่อการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบไว้อย่างชัดเจนเป็นลายลักษณ์อักษร ตามที่ได้รับอนุมัติจากคณะ

กรรมการและต้องเปิดเผยให้ผูถ้อืหุ้นทราบในรายงานประจ�ำปีของบรษิทั

8.	 รายงานต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อด�ำเนินการปรับปรุงแก้ไขภายในเวลาท่ีคณะกรรมการตรวจสอบเห็น

สมควรในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบพบ หรือมีข้อสงสัยว่ามีรายการหรือการกระท�ำ ดังต่อไปนี้

•	 รายการที่เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์

•	 การทุจริต หรือมีสิ่งผิดปกติหรือมีความบกพร่องที่ส�ำคัญในระบบควบคุมภายใน

•	 การฝ่าฝืนกฎหมายว่าด้วยธุรกิจสถาบันการเงิน กฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์ ข้อก�ำหนดตลาดหลักทรัพย์ 

ข้อก�ำหนดของธนาคารแห่งประเทศไทย หรือกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของสถาบันการเงิน หาก

คณะกรรมการหรือผู้บริหารไม่ด�ำเนินการให้มีการปรับปรุงแก้ไขภายในเวลาตามที่คณะกรรมการตรวจ

สอบก�ำหนด คณะกรรมการตรวจสอบจะต้องเปิดเผยการท�ำรายการดงักล่าวไว้ในรายงานประจ�ำปี และ

รายงานต่อธนาคารแห่งประเทศไทย และตลาดหลักทรพัย์แห่งประเทศไทย
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9.	 ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายด้วยความเห็นชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทมีคณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้วยกรรมการอิสระ จ�ำนวน 2 ท่าน ดังมี

รายชื่อต่อไปนี้ 

1.	 นายธีระ  วิภูชนิน	 ประธานกรรมการตรวจสอบ

2.	 รศ.ดร.สิริวุฒิ  บูรณพิร	 กรรมการตรวจสอบ

หมายเหต ุ: นายธนพล ศิริธนชัย ลาออกเมื่อวันที่ 13 ธันวาคม 2559

กรรมการตรวจสอบที่มีความรู้และประสบการณ์เพียงพอที่จะท�ำหน้าที่สอบทานความน่าเชื่อถือของงบการเงิน คือ 

นายธีระ วิภูชนิน ซึ่งด�ำรงต�ำแหน่งเป็นกรรมการตรวจสอบของบริษัทมาเป็นระยะเวลา 11 ปี อีกทั้งยังด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ

ตรวจสอบในบริษัทจดทะเบียนอื่น และได้ผ่านการอบรมหลักสูตร Audit Committee Program ของสมาคมส่งเสริมสถาบัน

กรรมการบริษัทไทย

ค. คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน แต่งต้ังโดยคณะกรรมการบรษิทั มวีาระการด�ำรงต�ำแหน่ง 3 ปี โดย

อาจได้รบัการแต่งต้ังใหม่ได้ไม่จ�ำกดัจ�ำนวนวาระ ประธานกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทนต้องเป็นกรรมการบรษิทั คณะ

กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน สามารถใช้ดลุยพินจิของตนอย่างเป็นอิสระ มอี�ำนาจหน้าท่ีดงันี้

1.	 ก�ำหนดนโยบาย หลักเกณฑ์ และวิธีการในการสรรหากรรมการ และผู้บริหารระดับสูงตั้งแต่ผู้ช่วยกรรมการ

ผู้จัดการขึ้นไป เพื่อเสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติ 

2.	 คัดเลือก และเสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสม เพื่อด�ำรงต�ำแหน่งต่างๆ ดังต่อไปนี้ เพื่อเสนอต่อคณะ

กรรมการบริษัท

	 (1)   กรรมการบริษัท

	 (2)   ผู้บริหารระดับสูงตั้งแต่ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการขึ้นไป

3. 	 ดูแลให้คณะกรรมการบริษัทมีขนาด และองค์ประกอบที่เหมาะสมกับองค์กร รวมถึงมีการปรับเปลี่ยนให้

สอดคล้องกับสภาพแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงไป โดยคณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยบุคคลที่มีความรู้ ความสามารถ และ

ประสบการณ์ในด้านต่างๆที่หลากหลาย

4. 	 ก�ำหนดนโยบายการจ่ายค่าตอบแทนและผลประโยชน์อื่น รวมถึงจ�ำนวนค่าตอบแทนและผลประโยชน์อื่นที่

ให้แก่กรรมการและผู้บริหารระดับสูงตั้งแต่ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการขึ้นไป ทั้งนี้เพื่อเสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติ 

5. 	 ดูแลให้กรรมการและผู้บริหารระดับสูงตั้งแต่ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการขึ้นไปของบริษัท ได้รับผลตอบแทนที่

เหมาะสมกับหน้าที่ และความรับผิดชอบที่ตนมีต่อบริษัท

6. 	 ก�ำหนดแนวทางการประเมินผลงานของกรรมการ และผู้บริหารระดับสูงตั้งแต่ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการขึ้นไป 

เพื่อพิจารณาปรับผลตอบแทนประจ�ำปี โดยได้ค�ำนึงถึงหน้าที่ความรับผิดชอบและความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง รวมถึงให้ความส�ำคัญ

กับการเพิ่มมูลค่าของส่วนของผู้ถือหุ้นในระยะยาวประกอบการพิจารณาประเมินผลด้วย

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทมีคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ประกอบด้วยกรรมการบริษัท 

จ�ำนวน 3 ท่าน โดยเป็นกรรมการอิสระ 2 ท่าน และประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเป็นกรรมการอิสระ ดัง

มีรายชื่อต่อไปนี้



53

รายงานประจำ�ปี 2559

การกำ�กับดูแลกิจการ

1.	 รศ.ดร.สิริวุฒิ  บูรณพิร 	 ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

		  (กรรมการอิสระ)

2.	 นายธีระ  วิภูชนิน	 กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

		  (กรรมการอิสระ)

3.	 นายวรกิจ  สร้างศรีวงศ์	 กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

		  (กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม)

ง. คณะเจ้าหน้าที่บริหาร

คณะเจ้าหน้าที่บริหาร แต่งตั้งโดยคณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วยกรรมการ และ/หรือ ผู้บริหารระดับสูงตั้งแต่

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการขึ้นไป โดยคณะเจ้าหน้าที่บริหารสามารถแต่งตั้งบุคคลอื่นเข้าร่วมเป็นคณะเจ้าหน้าที่บริหารได้

คณะเจ้าหน้าที่บริหาร มีอ�ำนาจหน้าที่ดังนี้

1.	 จัดการกจิการและการด�ำเนินงานของบรษิทัโดยท่ัวไป ยกเว้นเร่ืองท่ีข้อบังคบับรษัิทก�ำหนดไว้ให้คณะกรรมการ

บรษัิทพจิารณาอนมุติั และเร่ืองท่ีคณะกรรมการบรษัิทได้ก�ำหนดอ�ำนาจหน้าท่ีไว้เป็นการเฉพาะ อาทิ การพิจารณาอนมุตัสินิเชือ่ 

และการพจิารณาอนุมติัการลงทนุ เป็นต้น

2.	 พิจารณาเปลีย่นแปลงผูรั้บมอบอ�ำนาจ และเงือ่นไขการลงลายมอืช่ือแทนบรษิทัของเจ้าหน้าท่ีผูร้บัมอบอ�ำนาจ

3.	 พิจารณาแต่งตั้งสมาชิกคณะกรรมการบริหารสินทรัพย์และหนี้สิน คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง  คณะ

กรรมการลงทุน และคณะกรรมการสินเชื่อ กรณีสมาชิกเดิมพ้นจากต�ำแหน่ง แล้วรายงานให้คณะกรรมการบริษัทเพื่อทราบ

4.	 พิจารณาก�ำหนดและทบทวนสัดส่วนการถือครองสินทรัพย์สภาพคล่องของบริษัท

5.	 พิจารณาอนุมัติให้กู้ยืมในวงเงินไม่เกิน 150 ล้านบาทต่อราย

6.	 อนุมัติการลงทุนในตราสารหนี้ที่มีอันดับความน่าเชื่อถือต�่ำกว่าระดับที่ลงทุนได้ (Non-Investment Grade) 

และที่ไม่มีการจัดอันดับความน่าเชื่อถือ วงเงินไม่เกิน 150 ล้านบาทต่อราย โดยให้อนุมัติได้ไม่เกิน %10 ของมูลค่าการลงทุนใน

ตราสารหนี้ทั้งหมดของบริษัท

7.	 อนุมัติการลงทุนในตราสารทุน ใบส�ำคัญแสดงสิทธิ สัญญาซื้อขายล่วงหน้า รวมทั้งหน่วยลงทุน ที่มีการซื้อ

ขายในตลาดรอง หรือ ที่คาดว่าจะซื้อขายในตลาดรอง วงเงินไม่เกิน 150 ล้านบาทต่อราย 

8.	 อนุมัติการลงทุนในตราสารทุน ใบส�ำคัญแสดงสิทธิ สัญญาซื้อขายล่วงหน้า รวมทั้งหน่วยลงทุนที่มีการซื้อ

ขายนอกตลาดรอง หรือ ที่ไม่คาดว่าจะซื้อขายในตลาดรอง วงเงินไม่เกิน 100 ล้านบาทต่อราย

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559  บริษัทมีคณะเจ้าหน้าที่บริหาร ประกอบด้วยกรรมการบริษัท และผู้บริหารระดับสูง 

รวมจ�ำนวน 4 ท่าน ดังมีรายชื่อต่อไปนี้

1.	 นางกิ่งเทียน  บางอ้อ  (กรรมการ และรักษาการกรรมการผู้จัดการ) เจ้าหน้าที่บริหาร

2.	 นายธิติธรรม  โรจนพฤกษ์  (กรรมการ และรองกรรมการผู้จัดการ)  เจ้าหน้าที่บริหาร

3.	 นายอวยชัย  สมกลิ่น  (กรรมการ และรองกรรมการผู้จัดการ)  เจ้าหน้าที่บริหาร

4. 	 นายมนตรี ชาญสูงเนิน สมาชิกคณะเจ้าหน้าที่บริหาร
หมายเหตุ : 	

•	 บุคคลที่ 2 และ 3 ได้รับการแต่งตั้งเป็นสมาชิกคณะเจ้าหน้าที่บริหาร ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 4/2559 
เมื่อวันที่ 8 พ.ย.2559

•	 บุคคลที่ 4 ได้รับการแต่งตั้งเป็นสมาชิกคณะเจ้าหน้าที่บริหาร ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 4/2559 
เมื่อวันที่ 8 พ.ย.2559 โดยได้รับความเห็นชอบจากธปท.เมื่อวันที่ 24 ธ.ค.2559

•	 ศ.(พิเศษ) ดร.สาคร สุขศรีวงศ์ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ได้ลาออกจากบริษัทเมื่อวันที่  8 ก.ค.2559
•	 นายมานพ  หิมกร เจ้าหน้าที่บริหาร ได้ลาออกจากบริษัทเมื่อวันที่ 1 ม.ค.2560 
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นอกจากคณะกรรมการย่อย 3 ชุดข้างต้น คณะกรรมการบริษัทได้อนุมัติจัดตั้งคณะกรรมการชุดย่อยอื่นอีก 6 ชุด 

รับผิดชอบด�ำเนินการในแต่ละธุรกิจหรือแต่ละงานที่ส�ำคัญ ได้แก่ คณะกรรมการสินเชื่อ คณะกรรมการลงทุน คณะกรรมการ

บริหารสินทรัพย์และหนี้สิน คณะกรรมการปรับปรุงโครงสร้างหนี้ คณะกรรมการพิจารณาการประเมินราคาหลักประกัน และ

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง คณะกรรมการดังกล่าวมีอ�ำนาจหน้าที่ด�ำเนินการภายในกรอบอ�ำนาจซึ่งก�ำหนดโดยคณะ

กรรมการบริษัท  รวมทั้งมีกรรมการ และ/หรือผู้บริหารที่เกี่ยวข้องกับงานของคณะกรรมการชุดนั้นๆ รับผิดชอบควบคุมดูแล

ให้การปฏิบัติในแต่ละธุรกิจ หรือแต่ละงานของบริษัทเป็นไปด้วยความเรียบร้อยถูกต้องตามกฎระเบียบ ข้อบังคับ และกฎหมาย

ที่เกี่ยวข้อง และให้สอดคล้องกับนโยบายและแผนที่อนุมัติโดยคณะกรรมการบริษัท

2. การสรรหาและแต่งตั้งกรรมการและผู้บริหาร 

(1)	 กรรมการอิสระ

	 คุณสมบัติของกรรมการอิสระ

	เพื่อให้กรรมการอิสระของบริษัทมีความเป็นอิสระอย่างแท้จริง บริษัทได้ก�ำหนดนิยาม “กรรมการอิสระ” 

หมายความถึง กรรมการที่ไม่มีธุรกิจหรือส่วนร่วมในการบริหารงาน หรือมีผลประโยชน์เกี่ยวข้องกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัท

ย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท อันอาจมีผลกระทบต่อการตัดสินใจโดยอิสระของตน และ

ได้ก�ำหนดคุณสมบัติของกรรมการอิสระของบริษัท ที่เข้มกว่าข้อก�ำหนดตามประกาศคณะกรรมการก�ำกับตลาดทุน เรื่อง การ

ขออนุญาตและการอนุญาตให้เสนอขายหุ้นที่ออกใหม่ ดังนี้

1)  	 ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 0.5 ของจ�ำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย 

บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท ทั้งนี้ ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่เกี่ยวข้องของกรรมการอิสระ

รายนั้นๆ ด้วย

2)  	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษา ที่ได้เงินเดือนประจ�ำ 

หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล�ำดับเดียวกัน  ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือของ ผู้

มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันที่ได้รับการแต่งตั้งเป็น

กรรมการอิสระ ทั้งนี้ ลักษณะต้องห้ามดังกล่าวไม่รวมถึงกรณีที่กรรมการอิสระเคยเป็นข้าราชการ หรือที่ปรึกษาของส่วน

ราชการ ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท

3)  	 ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะที่เป็น

บิดามารดา คู่สมรส พี่น้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ�ำนาจควบคุม 

หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็นผู้บริหารหรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท หรือบริษัทย่อย

4)  	 ไม่มี หรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 

หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท ในลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือ

เคยเป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้

ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันที่

ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ

ความสัมพันธ์ทางธรุกจิตามวรรคหนึง่ รวมถึงการท�ำรายการทางการค้าท่ีกระท�ำเป็นปกตเิพือ่ประกอบกจิการ 

การเช่าหรอืให้เช่าอสังหารมิทรพัย์ รายการเกีย่วกบัสนิทรัพย์หรอืบริการ หรอืการให้หรอืรบัความช่วยเหลอืทางการเงนิ ด้วยการ

รบัหรือให้กูยื้ม ค�ำ้ประกัน การให้สนิทรัพย์เป็นหลกัประกนัหนีสิ้น รวมถึงพฤตกิารณ์อ่ืนท�ำนองเดยีวกนั ซ่ึงเป็นผลให้บรษิทัหรือคู่

สญัญามีภาระหนีท้ีต้่องช�ำระต่ออกีฝ่ายหน่ึง ต้ังแต่ร้อยละสามของสนิทรพัย์ท่ีมตีวัตนสทุธิของบริษัทหรือตั้งแต่ยีส่ิบล้านบาทข้ึนไป 

แล้วแต่จ�ำนวนใดจะต�่ำกว่า ทั้งนี้ การค�ำนวณภาระหนี้ดังกล่าวให้เป็นไปตามวิธีการค�ำนวณมูลค่าของรายการที่เกี่ยวโยงกันตาม
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ประกาศคณะกรรมการก�ำกับตลาดทุนว่าด้วยหลักเกณฑ์ในการท�ำรายการที่เกี่ยวโยงกันโดยอนุโลม แต่ในการพิจารณาภาระ

หนี้ดังกล่าว ให้นับรวมภาระหนี้ที่เกิดขึ้นในระหว่างหนึ่งปีก่อนวันที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบุคคลเดียวกัน

5)	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้

มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ�ำนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของส�ำนักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผู้สอบบัญชี

ของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทที่สังกัดอยู่ เว้นแต่จะได้พ้น

จากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ

6)	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือที่

ปรึกษาทางการเงิน ซึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่าสองล้านบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 

หรือ ผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ�ำนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนั้นด้วย 

เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ

7)	 ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้

ถือหุ้นซึ่งเป็นผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่

8)	 ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัท หรือบริษัท

ย่อย หรือไม่เป็นหุ้นส่วนที่มีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงิน

เดือนประจ�ำ หรือถือหุ้นเกินร้อยละหนึ่งของจ�ำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพ

อย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัท หรือบริษัทย่อย

9)	 ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ท�ำให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการด�ำเนินงานของบริษัท

กรณีได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการตรวจสอบ ต้องมีคุณสมบัติเพิ่มเติม ดังนี้

1) ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ให้ตัดสินใจในการด�ำเนินกิจการของบริษัท 

บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล�ำดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท และ

2)  ไม่เป็นกรรมการของบริษัทใหญ่ บริษัทย่อย และบริษัทย่อยล�ำดับเดียวกัน เฉพาะที่เป็นบริษัทจดทะเบียน

ทั้งนี้  กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบของบริษัททุกคน มีคุณสมบัติความเป็นอิสระครบถ้วนตามที่

บริษัทก�ำหนดข้างต้น

(2)	 การสรรหากรรมการและผู้บริหาร

2.1	 การสรรหาและแต่งตั้งกรรมการ

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน เป็นผู้คัดเลือกบุคคลที่จะมาด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการรวมถึง

กรรมการอิสระของบริษัท เพื่อให้ได้บุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจ�ำกัด 

และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง มีทักษะความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ในด้านต่างๆ โดยพิจารณาให้เหมาะสมกับขนาด 

และองค์ประกอบขององค์กร เสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาแต่งตั้ง ในกรณีที่ต�ำแหน่งกรรมการว่างลงด้วยเหตุ

อื่นนอกจากถึงคราวออกตามวาระ เช่น ตาย  ลาออก ขาดคุณสมบัติ หรือศาลมีค�ำสั่งให้ออก เป็นต้น หรือเพื่อพิจารณากลั่น

กรองก่อนน�ำเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาเลือกตั้ง ในกรณีแทนกรรมการที่ออกจากต�ำแหน่งตามวาระ หรือกรณีแต่งตั้ง

กรรมการใหม่เพิ่มเติม ซึ่งตามข้อบังคับบริษัทก�ำหนดให้บริษัทมีกรรมการได้ไม่เกิน 9 คน โดยกรรมการไม่น้อยกว่าครึ่งหนึ่งของ

จ�ำนวนกรรมการทั้งหมดต้องมีถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย และในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปีทุกครั้ง กรรมการจะต้องออก

จากต�ำแหน่งอย่างน้อย 1 ใน 3 โดยอัตราหรือออกโดยจ�ำนวนใกล้ที่สุดกับอัตราส่วน 1 ใน 3 กรรมการที่ออกจากต�ำแหน่งนั้น

อาจจะเลือกตั้งเข้ารับต�ำแหน่งอีกก็ได้
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มติคณะกรรมการในการแต่งตั้งกรรมการ กรณีต�ำแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตุอื่นนอกจากถึงคราวออก

ตามวาระต้องประกอบด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ�ำนวนกรรมการที่ยังเหลืออยู่ ทั้งนี้ บุคคลที่ได้รับการแต่งตั้ง

เป็นกรรมการในกรณีนี้ จะมีวาระการด�ำรงต�ำแหน่งเพียงเท่าวาระที่เหลืออยู่ของกรรมการที่ตนแทน

ส่วนการแต่งตั้งกรรมการบริษัทที่เสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นนั้น ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นลงคะแนนเสียงเลือกตั้ง

กรรมการตามหลักเกณฑ์ ดังนี้

1)	 ผู้ถือหุ้นแต่ละรายมีคะแนนเสียงเท่ากับจ�ำนวนหุ้นที่ถืออยู่ โดยหนึ่งหุ้นมีหนึ่งเสียง

2)	 ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงของตนที่มีทั้งหมด เลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็น

กรรมการก็ได้ แต่จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้

3)	 บุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงเห็นชอบสูงสุดตามล�ำดับลงมาเป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ

เท่ากับจ�ำนวนกรรมการที่จะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น

4)	 ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับการเลือกตั้งในล�ำดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจ�ำนวนกรรมการที่จะ

พึงมีหรือพึงจะเลือกตั้งในครั้งนั้น ให้ผู้เป็นประธานในที่ประชุมเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด  

ทั้งนี้ บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นรายย่อยสามารถเสนอชื่อบุคคล เข้ารับการพิจารณาคัดเลือกเพื่อเสนอ

แต่งตั้งเป็นกรรมการในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นได้ ตามหลักเกณฑ์ที่บริษัทก�ำหนด

ส�ำหรับผู้ที่จะได้รับการคัดเลือกเป็นกรรมการอิสระของบริษัทนั้น จะต้องมีคุณสมบัติความเป็นอิสระตามที่

บริษัทก�ำหนด (รายละเอียดคุณสมบัติกรรมการอิสระของบริษัท ระบุไว้ในข้อ 2 (1))

2.2	 การสรรหาและแต่งตั้งผู้บริหาร

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจะพิจารณากลั่นกรองบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมที่จะ

ได้รับการแต่งตั้งให้ด�ำรงต�ำแหน่งผู้บริหารในต�ำแหน่งตั้งแต่ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการข้ึนไปเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อ

พิจารณาแต่งตั้ง

3.	 บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

คณะกรรมการมีหน้าที่ปฏิบัติงานให้เป็นไปตามกฎหมาย ตามหลักเกณฑ์และข้อบังคับของส�ำนักงาน ก.ล.ต. และ

ของตลาดหลักทรัพย์ฯ ตามข้อบังคับของบริษัท ตลอดจนตามมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น โดยปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต 

ระมัดระวัง รอบคอบ และค�ำนึงถึงผลประโยชน์สูงสุดของบริษัทและเป็นธรรมต่อผู้ถือหุ้นทุกคน บทบาทและหน้าที่ความรับผิด

ชอบของคณะกรรมการครอบคลุมในเรื่องต่อไปนี้

•	 พิจารณาและให้ความเห็นชอบในเรื่องที่ส�ำคัญเกี่ยวกับการด�ำเนินงานของบริษัท เช่น วิสัยทัศน์ พันธกิจ 

กลยุทธ์ แผนธุรกิจ เป้าหมายทางการเงิน งบประมาณ และการบริหารความเสี่ยง เป็นต้น

•	 ติดตามและดูแลให้ฝ่ายบริหารด�ำเนินงานตามนโยบาย ทิศทางธุรกิจ และแผนงานที่ก�ำหนดไว้อย่างมี

ประสิทธิภาพ

•	 ตดิตามและดูแลให้บริษัทมีระบบควบคุมภายใน และระบบบรหิารความเสีย่งท่ีเพยีงพอ และมีประสทิธภิาพ รวม

ท้ังมอบหมายให้คณะกรรมการตรวจสอบช่วยสอบทานเรือ่งดงักล่าว และรายงานเรือ่งนีใ้นรายงานประจ�ำปี

•	 ติดตามและดูแลให้บริษัทมีระบบควบคุมด้านการด�ำเนินงาน ด้านรายงานทางการเงิน และด้านการปฏิบัติ

ตามกฎ ระเบียบ และนโยบายรวมทั้งมอบหมายให้คณะกรรมการตรวจสอบช่วยสอบทานเรื่องดังกล่าวโดย

มีฝ่ายตรวจสอบภายในช่วยตรวจสอบและติดตามอย่างใกล้ชิด พร้อมทั้งให้คณะกรรมการตรวจสอบรายงาน

เรื่องนี้ในรายงานประจ�ำปี
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•	 พิจารณารายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์อย่างรอบคอบ โดยที่ผู้มีส่วนได้เสียไม่มีส่วนร่วมในการ

พิจารณา รวมทั้งเปิดเผยข้อมูลของรายการดังกล่าวอย่างถูกต้องและครบถ้วน

•	 ติดตามและดูแลให้บริษัทจัดท�ำนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการเป็นลายลักษณ์อักษรพร้อมทั้งให้ความเห็นชอบ

ในนโยบายดังกล่าว

•	 ติดตามและดูแลให้บริษัทจัดท�ำ “จรรยาบรรณในการประกอบธุรกิจ” เป็นลายลักษณ์อักษร เพื่อให้กรรมการ 

ผู้บริหาร และพนักงาน ใช้ยึดถือในการปฏิบัติ

•	 ติดตามและดูแลให้บริษัทมีแผนการด�ำเนินธุรกิจที่ต่อเนื่องในระยะยาวซึ่งครอบคลุมถึงความต่อเนื่องของผู้

บริหารและแผนการพัฒนาพนักงาน

•	 คณะกรรมการก�ำหนดให้เลขานุการบริษัทเป็นผู้รวบรวมความคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์จากผู้

มีส่วนได้เสียและรายงานให้ที่ประชุมคณะกรรมการเพื่อพิจารณา กรณีที่ผู้มีส่วนได้เสียพบประเด็นที่เกี่ยวข้อง

กับการท�ำผิดกฎหมาย ความไม่ถูกต้องของรายงานทางการเงิน ระบบควบคุมภายในที่บกพร่อง หรือการผิด

จรรยาบรรณธุรกิจ ให้แจ้งเบาะแสข้อมูลหรือข้อร้องเรียนตามที่ก�ำหนดไว้ใน “แนวปฏิบัติการต่อต้านทุจริต

คอร์รัปชั่น”

4.	 การประชุมคณะกรรมการ

บริษัทก�ำหนดให้จัดประชุมคณะกรรมการบริษัทอย่างน้อยปีละ 4 ครั้งเพื่อพิจารณาและรับทราบผลการด�ำเนิน

งาน รวมทั้งตัดสินใจเรื่องการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทซึ่งผ่านการพิจารณาและกลั่นกรองจากคณะกรรมการชุดย่อยแล้ว คณะ

เจ้าหน้าที่บริหารจะจัดประชุมอย่างน้อยปีละ 6 ครั้ง เพื่อพิจารณาผลการด�ำเนินงานของบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ

จะจัดประชุมอย่างน้อยปีละ 4 ครั้งเพื่อพิจารณาเรื่องต่างๆ ตามที่ก�ำหนดไว้ในกฎบัตรของคณะกรรมการการตรวจสอบและ

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจะจัดประชุมอย่างน้อยปีละ 2 ครั้งเพื่อพิจารณาเรื่องต่างๆ ตามที่ก�ำหนดไว้ใน

อ�ำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน กรณีที่มีเรื่องเร่งด่วนหรือมีความจ�ำเป็น คณะกรรมการและ

คณะกรรมการชุดย่อยจะจัดประชุมเพิ่มเติมตามความจ�ำเป็น บริษัทก�ำหนดวันและเวลาการประชุมล่วงหน้าตลอดทั้งปีเพื่อให้

กรรมการทุกท่านสามารถจัดเวลาและเข้าร่วมประชุมได ้ ในการประชุมคณะกรรมการ จ�ำนวนองค์ประชุมขั้นต�่ำในขณะที่คณะ

กรรมการจะลงมติในที่ประชุมคณะกรรมการจะต้องมีกรรมการอยู่ไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจ�ำนวนกรรมการทั้งหมด ในการ

ประชุมคณะกรรมการทุกครั้งบริษัทก�ำหนดให้ด�ำเนินการดังต่อไปนี้

•	 ส่งเอกสารประกอบการประชุมให้คณะกรรมการล่วงหน้าอย่างน้อย 7 วัน เพื่อให้มีเวลาในการศึกษาข้อมูลได้

อย่างเพียงพอ

•	 บรษัิทก�ำหนดให้กรรมการทกุท่านเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบรษิทัทุกครัง้ หากกรรมการท่านใดไม่สามารถ

เข้าร่วมประชุมได้ในคร้ังใด ให้แจ้งเลขานุการบรษัิททราบ

•	 ประธานกรรมการจะจัดสรรเวลาที่เพียงพอเพื่อให้คณะกรรมการสามารถพิจารณาวาระต่างๆ ได้อย่างอิสระ

และรอบคอบ

•	 กรรมการที่มีส่วนได้เสียในวาระใด ต้องแจ้งการมีส่วนได้เสียให้ที่ประชุมทราบก่อนการพิจารณาในวาระนั้น

และให้กรรมการท่านน้ันงดออกเสยีงในวาระดังกล่าว ในกรณท่ีีการมส่ีวนได้เสยีมนียัส�ำคญัในลกัษณะทีอ่าจ

ท�ำให้กรรมการดังกล่าวไม่สามารถให้ความเหน็ได้อย่างอสิระ ให้กรรมการท่านนัน้งดเว้นจากการเข้าร่วมประชมุ

พจิารณาในวาระน้ัน

•	 การลงมติในที่ประชุมให้ถือเสียงข้างมาก โดยกรรมการหนึ่งคนมีหนึ่งเสียง หากมีกรรมการคัดค้านในมติใดให้

บันทึกค�ำคัดค้านค�ำนั้นในรายงานการประชุม

•	 บริษัทก�ำหนดให้กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารมีโอกาสที่จะประชุมระหว่างกันเองอย่างน้อยปีละ 1 คร้ังเพ่ือ

อภิปรายปัญหาต่างๆ เกี่ยวกับการบริหารจัดการที่อยู่ในความสนใจโดยไม่มีฝ่ายบริหารร่วมด้วย
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•	 คณะกรรมการสามารถขอข้อมลูหรอืสารสนเทศท่ีจ�ำเป็นเพิม่เตมิเพือ่ใช้ประกอบในการพจิารณาวาระต่างๆ ได้

โดยติดต่อผ่านเลขานุการบริษัท รวมท้ังสามารถขอให้ฝ่ายบรหิารเชิญพนกังานท่ีเกีย่วข้องกับปัญหามาช้ีแจงเพ่ือ

ประกอบการพิจารณา

•	 คณะกรรมการอาจขอให้ฝ่ายบริหารเชิญท่ีปรึกษาหรือผู ้ประกอบวิชาชีพภายนอกมาให้ความเห็นเพ่ือ

ประกอบการพิจารณาปัญหาที่เกี่ยวข้องกับบริษัท

•	 เลขานุการบริษัทท�ำหน้าท่ีเป็นเลขานุการของคณะกรรมการและท�ำหน้าท่ีให้การสนับสนุนการจัดเตรียม

ระเบียบวาระการประชุม ท�ำหนังสือเชิญประชุม ดูแลและจัดการประชุม จัดเก็บเอกสารเกี่ยวกับการประชุม 

และให้ค�ำปรึกษาเกี่ยวกับการปฏิบัติของคณะกรรมการให้เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับ และระเบียบต่างๆ 

ที่เกี่ยวข้อง

5.  	 การประเมินตนเองของคณะกรรมการ

บริษัทเชื่อว่าการมีกลไกที่ดีในการประเมินการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ และคณะกรรมการชุดย่อยจะช่วยให้

คณะกรรมการ และคณะกรรมการชุดย่อยสามารถปรับปรุงการปฏิบัติงานได้ดีและมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น จึงได้ก�ำหนดให้คณะ

กรรมการและกรรมการชุดย่อยมีการประเมินตนเองดังรายละเอียดต่อไปนี้

•	 ให้คณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อย คือ คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทน ประเมินตนเองในการปฏิบัติงานของแต่ละคณะอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง พร้อมทั้งให้เปิด

เผยในรายงานประจ�ำปี

•	 ให้คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนปรับปรุงแบบการประเมินตนเองของคณะกรรมการและ

คณะกรรมการชุดย่อยอย่างสม�่ำเสมอเพื่อให้สอดคล้องกับเวลาและสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลง

•	 ให้เลขานุการบริษัทท�ำหน้าที่จัดส่งแบบประเมินให้กรรมการแต่ละคนประเมินด้วยตนเองอย่างอิสระ พร้อม

ทั้งน�ำเสนอผลการประเมินต่อที่ประชุมคณะกรรมการ

6.  	 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร

บริษัทก�ำหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็นรายปี ในอัตราที่เหมาะสมโดยเปรียบเทียบกับการจ่ายค่าตอบแทนของ

บริษัทอื่นที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ ที่มีลักษณะธุรกิจและขนาดธุรกิจใกล้เคียงกัน

•	 คณะกรรมการเป็นผู้พิจารณาค่าตอบแทนกรรมการจากการเสนอของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่า

ตอบแทน โดยพิจารณาจากผลประกอบการของของบริษัท และเปรียบเทียบกับค่าตอบแทนกรรมการของ

บริษัทอื่นที่มีลักษณะธุรกิจและขนาดธุรกิจใกล้เคียงกันและน�ำเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นอนุมัติ

•	 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ก�ำหนดแนวทางการประเมินผลงานของกรรมการ และผู้

บริหารระดับสูงตั้งแต่ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการขึ้นไป เพื่อพิจารณาปรับผลตอบแทนประจ�ำปี โดยได้ค�ำนึงถึง

หน้าที่ความรับผิดชอบและความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง รวมถึงให้ความส�ำคัญกับการเพิ่มมูลค่าของส่วนของผู้ถือหุ้น

ในระยะยาวประกอบการพิจารณาประเมินผลด้วย 

7.  	 การพัฒนากรรมการและผู้บริหาร

บริษัทมีนโยบายส่งเสริมให้กรรมการและผู้บริหารศึกษาหาความรู้ที่เป็นประโยชน์ต่อธุรกิจของบริษัทอย่างต่อ

เนื่องและสม�่ำเสมอ เพื่อให้บริษัทมีคณะกรรมการและฝ่ายบริหารที่แข็งแกร่งสามารถน�ำพาบริษัทให้เจริญเติบโตได้อย่างต่อ

เนื่องและยั่งยืน ท่ามกลางสภาพสังคม เศรษฐกิจและภาวะการแข่งขันที่เปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา
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•	 ส่งเสริมให้กรรมการทุกท่านได้รับการอบรมหลักสูตรกรรมการของสมาคมสถาบันกรรมการบริษัทไทย เพื่อ

ให้เข้าใจบทบาท หน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการ

•	 ส่งเสริมให้กรรมการ เลขานุการบริษัท และผู้บริหาร ได้รับการอบรมหรือเข้าร่วมประชุมสัมมนาในเรื่องที่เป็น

ประโยชน์ต่อธุรกิจของบริษัทอย่างสม�่ำเสมอ

•	 กรณีที่มีกรรมการและผู้บริหารเข้ามาใหม่ บริษัทจะจัดให้มีการแนะน�ำผู้เข้ามาใหม่ให้ทราบและเข้าใจลักษณะ

ธุรกิจและแนวทางการด�ำเนินธุรกิจของบริษัท ตลอดจนจัดมอบเอกสารและข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อการ

ปฏิบัติงาน

•	 ส่งเสริมให้ฝ่ายบริหารจัดท�ำแผนพัฒนาผู้บริหาร และแผนสืบทอดต�ำแหน่งงาน เพื่อให้งานของบริษัทสามารถ

ด�ำเนินไปได้อย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ

8.  	 การแต่งตั้งผู้บริหารระดับสูงและแผนการสืบทอดต�ำแหน่งผู้บริหารระดับสูง

บริษัทมีแผนการคัดเลือกบุคลากรที่จะเข้ามารับผิดชอบในต�ำแหน่งงานบริหารที่ส�ำคัญทุกระดับให้เป็นไปอย่าง

เหมาะสม และโปร่งใส เพื่อให้มั่นใจว่าบริษัทได้ผู้บริหารที่มีความเป็นมืออาชีพและบริหารได้โดยเป็นอิสระจากผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 

หรือบุคคลอื่นใด โดยมีคณะกรรมการบริษัทเป็นผู้พิจารณาและมีการทบทวนแผนดังกล่าวเป็นประจ�ำ ทั้งนี้ ผู้บริหารที่ได้รับการ

ก�ำหนดให้เป็นบุคคลที่จะสืบทอดต�ำแหน่งนั้นจะได้รับการพัฒนาตามแผนการพัฒนารายบุคคล เพื่อเตรียมความพร้อมส�ำหรับ

การเลื่อนต�ำแหน่งต่อไปในอนาคต
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1.	 การประกอบกิจการด้วยความเป็นธรรม

เพื่อให้เกิดความเป็นธรรมในการด�ำเนินธุรกิจ บริษัทได้มีการก�ำหนดเป็นนโยบายของบริษัท โดยให้ความส�ำคัญต่อสิทธิ

ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกกลุ่ม ไม่ว่าจะเป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน ได้แก่พนักงานและผู้บริหารของบริษัท หรือผู้มีส่วนได้เสีย

ภายนอก ได้แก่ลูกค้า เจ้าหนี้ และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง รวมถึงชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อม ซึ่งไม่เพียงแต่เฉพาะตามที่

กฎหมายก�ำหนดเท่านั้น แต่ยังรวมถึงการไม่กระท�ำการใดๆ ที่เป็นการละเมิด / ริดรอนสิทธิของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เหล่านั้นด้วย 

โดยก�ำหนดแนวทางด้านจริยธรรมทางธุรกิจ ดังนี้

นโยบายและความรับผิดชอบต่อผู้ถือหุ้น

1.	 บริษัทได้ก�ำหนดนโยบายเกี่ยวกับการก�ำกับดูแลกิจการ เพื่อเพิ่มความโปร่งใสและเพิ่มความเชื่อมั่นให้แก่ผู้ถือหุ้น 

ผู้ลงทุนและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย โดยได้ก�ำหนดนโยบายและทิศทางการด�ำเนินงานของบริษัทพร้อมทั้งให้ความส�ำคัญต่อระบบ

การควบคุมและการตรวจสอบภายในก�ำกับดูแลฝ่ายบริหารให้ด�ำเนินการตามนโยบายอย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อประโยชน์ของ

ผู้ถือหุ้น

2.	 เคารพสิทธิของผู้ถือหุ้นในการรับข้อมูลที่จ�ำเป็นเพื่อประเมินบริษัทโดยเท่าเทียมกัน และจะเปิดเผยผลประกอบ

การ ฐานะการเงิน พร้อมข้อมูลสนับสนุนที่ถูกต้องตามความจริง ตามที่ธนาคารแห่งประเทศไทย ตลาดหลักทรัพย์แห่ง

ประเทศไทย และส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ก�ำหนด

3.	 จัดให้มีระบบ ซึ่งให้ความมั่นใจว่าผู้ถือหุ้น ทุกราย จะได้รับการปฏิบัติอย่างเท่าเทียมกันในการประชุมผู้ถือหุ้น

แนวทางเกี่ยวกับความขัดแย้งทางผลประโยชน์

1.	 พนักงานต้องหลีกเลี่ยงการขัดแย้งระหว่างผลประโยชน์ส่วนตัวและผลประโยชน์ของบริษัทในการติดต่อกับคู่ค้า

และบุคคลอื่นใด

2. 	 พนักงานต้องอุทิศตนและเวลาให้แก่กิจการของบริษัทอย่างเต็มที่ ในกรณีมีความจ�ำเป็นต้องท�ำงานอื่น เพื่อเพิ่มพูน

รายได้หรือเพื่อวัตถุประสงค์อื่นนอกเวลาท�ำงาน งานนั้นต้องอยู่ในลักษณะดังต่อไปนี้

•	 ไม่เป็นการกระทบกระเทือนต่องานในหน้าที่ของตน

•	 ไม่ฝ่าฝืนกฎหมายหรือขัดต่อความสงบเรียบร้อย และศีลธรรมอันดีของประชาชน

•	 ไม่มีผลเสียถึงชื่อเสียงและกิจการของบริษัท

•	 ไม่ขัดต่อผลประโยชน์ของบริษัท

•	 ไม่เป็นการน�ำความลับของบริษัทไปใช้

2.	 การเคารพสิทธิมนุษยชน

สิทธิมนุษยชนเป็นสิทธิที่มนุษย์ทุกคนสมควรได้รับ ในการที่จะมีศักดิ์ศรี และความสุขในฐานะที่เป็นมนุษย์และเป็นส่วน

หนึ่งของสังคม การเคารพสิทธิมนุษยชนเป็นสิ่งส�ำคัญต่อความมั่นคงและความสงบสุขของสังคม

บริษัทให้ความส�ำคัญต่อการเคารพสิทธิมนุษยชน และได้ตระหนักในคุณค่าของทรัพยากรมนุษย์และประสงค์ที่จะให้

พนักงานมีความภูมิใจในองค์กร จึงได้ส่งเสริมบรรยากาศการท�ำงานอย่างมีส่วนร่วมและมอบโอกาสความก้าวหน้าในสายอาชีพ

อย่างเท่าเทียมกัน โดยพนักงานจะได้รับการพัฒนาส่งเสริมให้มีความรู้ ความสามารถอย่างทั่วถึงและต่อเนื่อง ภายใต้แนวทาง

การบริหารงานบุคคล ดังนี้
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ด้านความเสมอภาคและโอกาสที่เท่าเทียมกัน

1.	 การปฏิบัติต่อพนักงานทุกคนด้วยความเคารพศักดิ์ศรีและคุณค่าแห่งความเป็นมนุษย์ของคนทุกคนอย่างเท่าเทียม

กัน

2.	 การสรรหาและคัดเลือกบุคลากรด�ำเนินการโดยยึดถือประโยชน์และผลส�ำเร็จของบริษัท ด้วยหลักคุณธรรม หลัก

ความเสมอภาค หลักความสามารถและความจ�ำเป็นในการประกอบธุรกิจ เพื่อให้ได้บุคลากรที่เหมาะสม โดยค�ำนึงถึงคุณสมบัติ

ของแต่ละต�ำแหน่ง คุณวุฒิทางการศึกษาประสบการณ์และข้อก�ำหนดอื่น ๆ ที่จ�ำเป็นแก่งาน และไม่มีข้อกีดกันเรื่องเพศ อายุ 

เชื้อชาติ ศาสนา หรือความสัมพันธ์ส่วนบุคคล

3.	 ก�ำหนดระบบการจ่ายค่าตอบแทนตามความสามารถของพนักงาน รวมทั้งจัดสิทธิประโยชน์และสวัสดิการแก่

พนักงาน โดยจะค�ำนึงถึงโครงสร้างเงินเดือนที่สอดคล้องกับภาวการณ์ทางด้านเศรษฐกิจ และการปรับขึ้นค่าจ้างพิจารณาจาก

ความส�ำเร็จของธุรกิจและผลการปฏิบัติงานความอุตสาหะของพนักงานในปีที่ผ่านมา

4.	 สนับสนุนส่งเสริมให้พนักงานได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องทั้งทางด้านความรู้ ความสามารถของธุรกิจ ความ

สามารถในเชิงบริหารจัดการ และความสามารถในการปฏิบัติงาน โดยสนับสนุนทั้งทางด้านงบประมาณและเวลาในการพัฒนา

อย่างสม�่ำเสมอต่อเนื่อง เพื่อพัฒนาความสามารถในการท�ำงาน เปิดโอกาสให้พนักงานก้าวหน้าในอาชีพการงาน ตลอดจน

พัฒนาบุคลากรให้เป็นคนมีคุณภาพ มีทัศนคติที่ดี และมีความรู้ในการท�ำงาน โดยจ�ำนวนชั่วโมงของการฝึกอบรมนอกสถานที่

ของพนักงานประมาณ 450 ชั่วโมงต่อปี

5.	 เสริมสร้างบรรยากาศในการสื่อสารที่ดี ที่จะน�ำมาซึ่งความสัมพันธ์อันดี และประสิทธิภาพในการท�ำงานร่วมกัน

6.	 ส่งเสริมและเปิดโอกาสให้พนักงานมีช่องทางสื่อสารในการเสนอแนะและร้องทุกข์ในเรื่องคับข้องใจ เกี่ยวกับการ

ท�ำงาน ความเป็นอยู่ และสิทธิสวัสดิการผ่านคณะกรรมการสวัสดิการในสถานประกอบกิจการ โดยข้อเสนอแนะต่างๆ  จะได้

รับการพิจารณาอย่างจริงจังและก�ำหนดวิธีการแก้ไขเพื่อให้เกิดประโยชน์แก่ทุกฝ่าย และสร้างความสัมพันธ์อันดีในการท�ำงาน

ร่วมกัน	

	

ด้านการล่วงละเมิดสิทธิมนุษยชน

1.	 ผู้บังคับบัญชาพึงปฏิบัติตนให้เป็นที่เคารพนับถือของพนักงาน และพนักงานไม่กระท�ำใดๆ อันเป็นการไม่เคารพ

นับถือผู้บังคับบัญชา

2.	 พนักงานทุกคนต้องไม่กระท�ำการใดๆ ที่เป็นการละเมิดหรือคุกคาม ไม่ว่าจะเป็นทางวาจา หรือการกระท�ำต่อผู้อื่น 

บนพื้นฐานของเชื้อชาติ ศาสนา ความพิการทางร่างกายและจิตใจ

3.	 การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปช่ัน

บริษัทได้ร่วมลงนามในค�ำประกาศเจตนารมณ์แนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต ได้ก�ำหนด

เป็นนโยบายและแนวปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นในปี 2558 ตลอดจนมีแผนที่จะเข้าสู่กระบวนการประเมินตนเอง

เกี่ยวกับมาตรการต่อต้านการคอร์รัปชั่นในปี 2559 

 

บริษัทมีการเปิดเผยเจตนารมณ์ต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นต่อสาธารณะ โดยได้ประกาศไว้บนเว็บไซต์ของบริษัท ติด

ประกาศในสถานที่ท�ำการ รวมถึงน�ำขึ้นเผยแพร่บนระบบ Intranet ของบริษัท เพื่อเป็นการสื่อสารกับผู้มีส่วนได้เสียทุกด้าน

รวมถึงพนักงานให้ทราบนโยบายและแนวปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น ซึ่งยังได้ก�ำหนดไว้ในจรรยาบรรณในการ

ประกอบธุรกิจส�ำหรับคณะกรรมการบริษัทและจรรยาบรรณส�ำหรับพนักงาน ให้สอดคล้องกับขนาดและลักษณะขององค์กร

มากที่สุด
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การปฏิบัติงานในกรณีที่มีความเสี่ยงในการเกิดทุจริตคอร์รัปชั่นสูงตามที่นโยบายต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นของ

บริษัทได้ก�ำหนดให้ห้ามกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานทุกระดับชั้นกระท�ำการใดๆ หรือเข้าไปมีส่วนเกี่ยวข้องกับการทุจริต

คอร์รัปชั่น พนักงานทุกคนต้องถือปฏิบัติตามนโยบายดังกล่าวอย่างเคร่งครัด โดยจะต้องปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต 

และไม่ท�ำการทุจริตคอร์รัปชั่น โดยให้ครอบคลุมถึง แต่ไม่จ�ำกัดเฉพาะเพียงกรณีหรือรูปแบบที่มีความเสี่ยงสูงดังต่อไปนี้

•	 การยักยอกหรือเบียดบังซึ่งทรัพย์สินของบริษัทเป็นของตนเองหรือพวกพ้อง

•	 การติดสินบนไม่ว่าในรูปแบบใดๆ ซึ่งหมายรวมถึงการรับหรือให้ของขวัญ ค่าอ�ำนวยความสะดวก ทั้งในรูปเงินสด 

สิ่งของ หรือผลประโยชน์ในลักษณะอื่น

•	 การบริจาคเพื่อการกุศล หรือการให้เงินสนับสนุน จะต้องกระท�ำในนามของบริษัทเท่านั้น และจ�ำนวนเงินต้อง

เหมาะสมไม่เกินความจ�ำเป็นตามแต่กรณี

•	 การช่วยเหลือทางการเมือง หมายถึงการให้ความช่วยเหลือด้านการเงิน ทรัพย์สิน หรือรูปแบบอื่น ทั้งทางตรง และ

ทางอ้อม เพื่อสนับสนุนกิจกรรมทางการเมืองเพื่อให้ได้มาซึ่งผลประโยชน์ในการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทโดยมิชอบ 

โดยที่บริษัทเป็นองค์กรที่ยึดมั่นในความเป็นกลาง และสนับสนุนการปกครองในระบอบประชาธิปไตย ดังนั้น จึง

ไม่อนุญาตให้มีการใช้ทรัพยากรของบริษัทช่วยเหลือ หรือสนับสนุนแก่นักการเมือง พรรคการเมือง หรือการด�ำเนิน

การใดๆ ที่เกี่ยวข้องกับการเมืองทั้งสิ้น

•	 การจัดซื้อจัดจ้าง เนื่องจากเป็นธุรกรรมที่มีโอกาสเกิดการทุจริตคอร์รัปชั่นได้ง่ายประเภทหนึ่ง ดังนั้น จึงจ�ำเป็นต้อง

ด�ำเนินการด้วยความรอบคอบ โปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ และเป็นไปตามระเบียบข้อบังคับของบริษัท

•	 การบริหารทรัพยากรบุคคล ซึ่งหมายรวมถึงการคัดเลือก การอบรม การประเมินผลการปฏิบัติงาน การพิจารณา

ค่าตอบแทน ตลอดจนการพิจารณาเลื่อนต�ำแหน่ง หรือการพิจารณาโทษพนักงาน เป็นต้น จะต้องด�ำเนินการด้วย

ความโปร่งใส เป็นกลาง ไม่มีความล�ำเอียง หรืออคติต่อบุคคลใดบุคคลหนึ่ง โดยไม่เห็นแก่ประโยชน์ส่วนตนหรือ

พวกพ้อง เพื่อให้สอดคล้องกับมาตรการการป้องกันและต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น

•	 การมีผลประโยชน์ทับซ้อน (Conflict of interest) หมายถึงกรณีที่เกิดมีความขัดแย้งกันระหว่างผลประโยชน์ส่วน

ตนกับผลประโยชน์โดยรวมของบริษัท ซึ่งมีอิทธิพลต่อการท�ำงาน หรือการตัดสินใจในการท�ำธุรกรรมต่างๆ ทั้งนี้ 

รวมถึงกรณีที่เกิดจากการแบ่งแยกหน้าที่ที่ไม่เหมาะสม หรือมีบทบาทหน้าที่ทับซ้อนกันด้วย เช่น ผู้ท�ำหน้าที่เป็น

กรรมการก�ำหนดระเบียบวินัยประจ�ำหน่วยงานหนึ่ง แต่ในขณะเดียวกันก็ท�ำงานในฐานะผู้ปฏิบัติในหน่วยงานนั้น

ด้วย หรือเกิดจากการท�ำหน้าที่ในหน่วยงานหนึ่งซึ่งท�ำให้ได้ข้อมูลภายในบางอย่างซึ่งโดยปกติแล้วไม่สามารถน�ำไป

เปิดเผยแก่บุคคลภายนอกได้ แต่ก็ถูกน�ำไปใช้ในการเอื้อประโยชน์ให้ตนเอง หรือพวกพ้อง  เป็นต้น 

ดังนั้น เพื่อประโยชน์ในการจัดการกับปัญหาที่เกิดจากการมีผลประโยชน์ทับซ้อนดังกล่าว นอกจากการก�ำหนดแบ่งแยก

หน้าที่แต่ละต�ำแหน่งงานในบริษัทให้เหมาะสมและชัดเจนแล้ว หากปรากฏว่าธุรกรรมใดที่พนักงานมีผลประโยชน์ทับซ้อนอยู่

ด้วย พนักงานผู้นั้นควรจะต้องพยายามหลีกเลี่ยงการใช้อ�ำนาจการตัดสินใจในธุรกรรมนั้นๆ แต่ถ้าหากมีความจ�ำเป็นที่หลีกเลี่ยง

ไม่ได้ ก็ควรจะต้องด�ำเนินการด้วยความรอบคอบ เป็นกลาง และโปร่งใส รวมทั้งต้องท�ำการเปิดเผยการมีผลประโยชน์ทับซ้อน

ให้ผู้มีส่วนได้เสีย หรือบุคคลอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องได้รับทราบด้วย

•	 พนักงานที่ปฏิเสธการทุจริตคอร์รัปชั่นที่เกี่ยวข้องกับการด�ำเนินธุรกิจของบริษัท จะไม่ถือว่าเป็นความผิด และ

บริษัทขอยืนยันว่าจะไม่มีการลดต�ำแหน่ง หรือพิจารณาลงโทษใดๆ แก่พนักงานที่ปฏิเสธการทุจริตคอร์รัปชั่น ถึง

แม้ว่าบริษัทอาจสูญเสียโอกาสทางธุรกิจจากการปฏิเสธดังกล่าวก็ตาม รวมทั้งพนักงานจะได้รับการชมเชย และได้

รับการคุ้มครองเช่นเดียวกันกับกรณีการแจ้งเบาะแสหรือร้องเรียนการทุจริตคอร์รัปชั่นอีกด้วย
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บริษัทก�ำหนดแนวทางในการรับแจ้งเบาะแส หรือร้องเรียน ต้องเป็นเรื่อง หรือการกระท�ำที่เข้าข่ายการทุจริต หรือส่อไป

ในทางทุจริตที่มีผลกระทบต่อผลประโยชน์ หรือชื่อเสียงของบริษัททั้งทางตรง หรือทางอ้อมและจะต้องเป็นเรื่องจริงที่มีมูลเหตุ

เกิดจากการทุจริตคอร์รัปชั่น โดยไม่ใช่เรื่องที่สร้างขึ้นด้วยเจตนาที่ไม่สุจริตเพื่อเป็นการใส่ร้ายหรือกลั่นแกล้งผู้อื่น ผู้แจ้งเบาะแส 

หรือร้องเรียน ผู้ที่สามารถจะแจ้งเบาะแส หรือร้องเรียนได้นั้น คือ

•	 พนักงานทุกคนของบริษัท โดยที่การแจ้งเบาะแส หรือร้องเรียนการทุจริตเป็นเรื่องที่มีความส�ำคัญต่อมาตรการต่อ

ต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น ดังนั้น จึงให้ถือเป็นหน้าที่ของพนักงานทุกคนเมื่อพบเห็นการกระท�ำที่เข้าข่ายเป็นการ

ทุจริตหรือส่อไปในทางทุจริตที่มีผลกระทบต่อบริษัทจะต้องไม่เพิกเฉย หรือละเลย แต่ต้องรายงานหรือแจ้งให้

บริษัท หรือผู้บังคับบัญชาของตนทราบโดยไม่ชักช้า

•	 บุคคลภายนอกที่ไม่ใช่พนักงานของบริษัท เช่น ผู้ถือหุ้น ลูกค้าของบริษัท บุคคลทั่วไปเป็นต้น ก็สามารถแจ้งเบาะแส

หรือร้องเรียนได้

บริษัทได้จดัให้มช่ีองทางส�ำหรบัผูมี้ส่วนได้เสยีในการติดต่อสือ่สารกบับรษัิทผ่านช่องทางท่ีสามารถตดิต่อถึงคณะกรรมการ

บรษิทัและฝ่ายบริหารเพื่อเป็นศูนย์กลางในการรับและบริหารจัดการเรื่องร้องเรียนต่างๆ ส�ำหรับลูกค้าบุคคลและลูกค้าธุรกิจ 

นอกจากนีบ้รษิทัได้จัดให้มช่ีองทางในการติดต่อสือ่สารเสนอแนะ ให้ข้อมลูท่ีเป็นประโยชน์ในการด�ำเนนิธรุกิจของบรษัิทหรอืข้อ

ร้องเรยีนในกรณีทีเ่ป็นการกระท�ำทีไ่ม่ถกูต้อง ต่อคณะกรรมการบรษิทัโดยตรง เพือ่ให้เกดิความโปร่งใสในการด�ำเนนิงาน

บริษัทได้ก�ำหนดช่องทางการแจ้งเบาะแสหรือร้องเรียนผ่านช่องทางต่างๆ ดังนี้

•	 แจ้ง หรือร้องเรียนด้วยตนเอง หรือส่งจดหมายทางไปรษณีย์มายังที่ท�ำการของบริษัท ชั้น 23 อาคารกรุงเทพประกัน

ภัย เลขที่ 25 ถนนสาทรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120

•	 แจ้ง หรือร้องเรียนผ่าน Website ของบริษัท ที่ http://www.bfit.co.th (หัวข้อ “รับเรื่องร้องเรียน”)

•	 แจ้ง หรือร้องเรียนผ่านทาง E-mail ของบริษัท ดังต่อไปนี้

	 - 	 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ ผ่านเลขานุการ ที่ sornpol@bfit.co.th

	 - 	 กรรมการผู้จัดการ ที่ kingthien@bfit.co.th

	 - 	 ผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบ ที่ sornpol@bfit.co.th

•	 แจ้ง หรือร้องเรียนผ่านทางโทรศัพท์ของบริษัท ดังต่อไปนี้

	 - 	 ประธานกรรมการตรวจสอบ ผ่านเลขานุการ ที่หมายเลข 0-2677-4300 ต่อ 346

	 - 	 กรรมการผู้จัดการ ที่หมายเลข 0-2677-4334

	 - 	 ผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบ ที่หมายเลข 0-2677-4300 ต่อ 346

•	 แจ้ง หรือร้องเรียนผ่านทางโทรสารของบริษัท ที่หมายเลข 0-2677-4301

เพือ่เป็นการคุ้มครองสิทธขิองผูใ้ห้ข้อมลู บรษิทัได้ก�ำหนดนโยบายการรบัแจ้งข้อมลูหรอืข้อร้องเรยีน (Whistle-blowing 

Policy) โดยก�ำหนดช่องทางการรับแจ้งข้อมลูหรอืข้อร้องเรียน กระบวนการจดัการเกีย่วกบัข้อมลูหรอืข้อร้องเรยีน มาตรการ

คุม้ครองสทิธขิองผูใ้ห้ข้อมลู การรักษาข้อมูลของผูร้้องเรยีนไว้เป็นความลบั ให้จ�ำกัดเฉพาะผูท่ี้รบัผดิชอบท่ีมหีน้าท่ีตรวจสอบ

ประเด็นทีร้่องเรยีนเท่าน้ันทีจ่ะเข้าถงึข้อมูลได้ และกรรมการอสิระจะเป็นผูพ้จิารณาสัง่การและรายงานต่อคณะกรรมการบรษิทั 

และในกรณทีีม่ส่ีวนได้เสยีได้รับความเสยีหายจากการถูกละเมดิสิทธติามกฎหมาย บรษิทัได้ก�ำหนดมาตรการท่ีเป็นธรรมแก่ผูม้ส่ีวน

ได้เสียด้วย
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การคุ้มครองผู้แจ้งเบาะแส หรือร้องเรียน เพื่อเป็นการคุ้มครองสิทธิ์ผู้แจ้งเบาะแส ผู้ร้องเรียน และผู้ให้ข้อมูลที่กระท�ำ

ด้วยความสุจริตใจ บริษัทจะปกปิดชื่อ ที่อยู่ หรือข้อมูลใดๆ ที่สามารถระบุถึงตัวผู้แจ้งเบาะแส ผู้ร้องเรียน หรือผู้ให้ข้อมูลได้ โดย

การก�ำหนดให้พนักงานที่เกี่ยวข้องถือปฏิบัติดังนี้

•	 ให้พนักงานที่ได้รับข้อมูลจากการปฏิบัติหน้าที่ที่เกี่ยวข้องกับเรื่องการแจ้งเบาะแส หรือร้องเรียนการทุจริต

คอร์รัปชั่น มีหน้าที่เก็บรักษาข้อมูล และเอกสารหลักฐานของผู้แจ้งเบาะแส ผู้ร้องเรียน และผู้ให้ข้อมูล รวมทั้งของ

พยานทั้งหมดไว้เป็นความลับ ห้ามเปิดเผยแก่บุคคลอื่นที่ไม่มีหน้าที่เกี่ยวข้อง เว้นแต่ เป็นการเปิดเผยตามหน้าที่ที่

กฎหมายก�ำหนด

•	 พนักงานที่แจ้งเบาะแส หรือร้องเรียนด้วยเจตนาบริสุทธิ์ ถือว่าเป็นการปฏิบัติหน้าที่โดยชอบตามปกติ และจะได้รับ

การคุ้มครองที่เหมาะสมจากบริษัท โดยไม่มีการพิจารณาลดต�ำแหน่ง หรือการปฏิบัติอื่นใดที่มีลักษณะไม่เป็นธรรม 

หรือในทางลบต่อพนักงานนั้นๆ ทั้งสิ้น

4.	 การปฏิบัติต่อพนักงานอย่างเป็นธรรม

บริษัทเชื่อในพลังของบุคลากรทุกคนในองค์กรว่าเป็นก�ำลังส�ำคัญในการร่วมผลักดันองค์กรให้ไปสู่วิสัยทัศน์และพันธกิจ

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ เหมาะสมและสอดคล้องกับกลยุทธ์การด�ำเนินธุรกิจ ดังนั้นบริษัท จึงมีการสรรหาและคัดเลือกบุคลา

กรใหม่ๆ ที่มีความรู้ ความสามารถ ทักษะ ทัศนคติที่ดี และมีความพร้อมที่จะเข้ามาร่วมงานกับริษัท ควบคู่ไปกับการรักษา

บุคลากรที่มีอยู่แล้ว ให้มีความรู้ ความสามารถและทักษะต่างๆ เพิ่มขึ้น สามารถท�ำงานร่วมกันเป็นทีม ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 

มีความรักความผูกพัน อันจะบรรลุไปสู่เป้าหมายของบริษัทได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล และที่ส�ำคัญเหนือสิ่งอื่นใด

ที่บริษัทมุ่งเน้นมาโดยตลอด คือการให้พนักงานท�ำงานอย่างมีความสุขมีความรักและความภูมิใจที่ได้เป็นส่วนหนึ่งขององค์กร

ด้านการบริหารค่าจ้าง ผลตอบแทน และสวัสดิการต่างๆ

บริษัทยึดหลักการบริหารค่าจ้างด้วยความเป็นธรรม มีความเหมาะสมต่อการครองชีพอย่างเป็นสุข มีการสนับสนุน

เงินในรูปแบบของเงินช่วยเหลือและเงินกู้สวัสดิการต่างๆ รวมถึงสวัสดิการด้านอื่น อีกมากมาย เพื่อให้พนักงานมีหลักประกัน

ที่มั่นคงเพียงพอต่อการด�ำรงชีพ และสามารถด�ำเนินชีวิตได้อย่างมีความสุข เช่น สวัสดิการกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ สวัสดิการ

ประกันชีวิต อุบัติเหตุและทุพพลภาพ สวัสดิการรักษาพยาบาล สวัสดิการเงินกู้ เครื่องแบบพนักงาน การตรวจสุขภาพประจ�ำปี 

การท่องเที่ยวประจ�ำปี การจัดให้มีการซ้อมหนีไฟและระบบป้องกันภัย เป็นต้น ควบคู่กับการส่งเสริมให้พนักงานมีดุลยภาพใน

การด�ำเนินชีวิตการท�ำงานและชีวิตส่วนตัว ตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

สิทธิและเสรีภาพของบุคคล

บริษัทให้ความส�ำคัญกับการคุ้มครองศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ สิทธิและเสรีภาพของบุคคล โดยได้มีการดูแลการด�ำเนิน

งานของบริษัทไม่ให้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการละเมิดสิทธิมนุษยชน รวมทั้งปฏิบัติต่อพนักงานทุกคนด้วยความเท่าเทียมกัน เปิด

โอกาสให้พนักงานสามารถร้องทุกข์เป็นลายลักษณ์อักษรเสนอต่อผู้บังคับบัญชา บริษัทยังได้จัดเตรียมตู้หรือกล่องรับข้อคิดเห็น

และข้อเสนอแนะตลอดจนข้อร้องเรียนอื่นๆ ไว้ภายในบริษัท เพื่อเปิดโอกาสให้พนักงานได้แสดงความคิดเห็นและข้อร้องเรียน 

โดยจะมีคณะกรรมการสวัสดิการพนักงานในสถานประกอบกิจการน�ำข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะตลอดจนข้อร้องเรียนอื่นๆ ที่

มีพนักงานแสดงความคิดเห็นข้อร้องเรียนไว้ มาน�ำเสนอผู้บริหาร 
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ด้านพัฒนาศักยภาพพนักงาน

บริษัทมีกระบวนการพัฒนาบุคลากรอย่างเป็นระบบ ส�ำหรับพนักงานทุกระดับ ทั้งการพัฒนาศักยภาพ และมีการจัด

กระบวนการพัฒนาพนักงานให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น เช่น การสอนงาน การพัฒนาในงาน การเป็นพี่เลี้ยง และเป็นส่วนหนึ่ง

ขององค์กร

ด้านการมีส่วนร่วมต่อการสร้างสรรค์สังคมและชุมชน

บริษัทให้การสนับสนุนและส่งเสริมให้พนักงานทุกคนมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ เพื่อสังคมและสิ่งแวดล้อม (CSR)	

5.	 ความรับผิดชอบต่อลูกค้า คู่ค้าและอื่นๆ

นอกเหนือจากการปฏิบัติตามกฎหมายแล้ว บริษัทยังมีนโยบายให้พนักงานทุกคนปฏิบัติตามหน้าที่ตามหลักจริยธรรม

ทางธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับลูกค้าหรือคู่ค้า ดังนี้

ลูกค้า : บริษัทมีนโยบายด�ำเนินธุรกิจด้วยความซื่อสัตย์ มุ่งมั่นให้ลูกค้ามีความพึงพอใจด้วยการน�ำเสนอผลิตภัณฑ์

ทางการเงินที่มีคุณภาพและบริการที่เป็นเลิศแก่ลูกค้า และพร้อมให้การตอบสนองต่อความต้องการของลูกค้า โดยมีความเอาใจ

ใส่  ความรับผิดชอบต่อลูกค้า และให้ความส�ำคัญในการรักษาความลับของลูกค้า บริษัทได้อธิบายให้ลูกค้าเข้าใจถึงความเสี่ยง

ที่เกี่ยวข้องในการใช้บริการทางการเงินต่างๆ และเปิดโอกาสให้ลูกค้าแสดงความคิดเห็น โดยจัดให้มีการรับผิดชอบในการรับข้อ

ร้องเรียนของลูกค้า พัฒนาธุรกิจและบริการให้ตรงตามความต้องการของลูกค้า

คู่ค้า : บริษัทเล็งเห็นความส�ำคัญของการปฏิบัติต่อคู่ค้าตามเงื่อนไขทางการค้าและปฏิบัติตามสัญญา มีการประพฤติตาม

กรอบกติกาการแข่งขันที่ดี และไม่ใช้วิธีการไม่สุจริต โดยในการคัดเลือกคู่ค้าบริษัทจะไม่ท�ำธุรกิจกับคู่ค้าที่ท�ำธุรกิจผิดกฎหมาย 

และคู่ค้าต้องมีนโยบายเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อมและสังคม ไม่เป็นองค์กรที่สร้างมลพิษต่อสิ่งแวดล้อม

คู่แข่ง : บริษัทประพฤติตามกรอบกติกาการแข่งขันที่ดี และไม่ใช้วิธีการที่ไม่สุจริต เพื่อท�ำลายคู่แข่งทางการค้า

เจ้าหนี้ : บริษัทได้ปฏิบัติตามสัญญา หรือเงื่อนไขต่างๆ ตามข้อตกลง และหน้าที่ที่พึงมีต่อเจ้าหนี้ ทั้งเจ้าหนี้ทางธุรกิจ และ

ผู้ฝากเงิน 

นอกจากนั้น บริษัทได้ก�ำหนดแนวทางการปฏิบัติอื่นๆ ดังนี้

ความยุติธรรม : บริษัทเชื่อมั่นในการให้ความยุติธรรมต่อทุกฝ่ายที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท และพยายามอย่าง

ยิ่งในการหลีกเลี่ยงความล�ำเอียงหรือสถานการณ์ที่ท�ำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์

คุณธรรม : บริษัทยึดมั่นในจรรยาบรรณในการด�ำเนินธุรกิจด้วยความซื่อสัตย์สุจริตอย่างแน่วแน่ในทุกๆ ด้าน

ความสามารถและเชี่ยวชาญในการประกอบการ : บริษัทด�ำเนินงานด้วยความรับผิดชอบเยี่ยงผู้เชี่ยวชาญในวิชาชีพ และมุ่ง

มั่นที่จะบรรลุผลการด�ำเนินงานที่เป็นเลิศโดยการผสมผสานวิธีการและเทคโนโลยีใหม่ๆ

ความพร้อมในการตอบสนอง : บริษัทพร้อมให้การตอบสนองต่อความต้องการของลูกค้า ต่อสังคม ต่อการเปลี่ยนแปลง

ทางเทคนิคและเศรษฐกิจ และปรับเปลี่ยนตามความต้องการของลูกค้าทั้งในปัจจุบันและในอนาคต
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วินัยและการปฏิบัติตามกฎข้อบังคับ : บริษัทยึดมั่นในการด�ำเนินธุรกิจอย่างมีหลักการวินัย และรับรองว่าการตัดสินใจ

ทางธุรกิจและการด�ำเนินกิจการเป็นไปตามกฎหมายและระเบียบข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง โดยปฏิบัติตามมาตรฐานจรรยาบรรณที่

ดีของบริษัทและข้อพึงปฏิบัติที่ดีของพนักงาน เช่น การไม่ล่วงละเมิดทรัพย์สินทางปัญญาหรือลิขสิทธิ์ โดยก�ำหนดนโยบายว่า

ด้วยเรื่องการปฏิบัติตามกฎหมายด้านซอฟต์แวร์ ให้ซอฟต์แวร์ใดๆ ที่น�ำมาใช้ในระบบสารสนเทศของบริษัท ต้องได้รับอนุญาต

และมีลิขสิทธิ์ถูกต้องตามกฎหมายเท่านั้น การห้ามรับหรือจ่ายสินบนเพื่อผลประโยชน์ทางธุรกิจ นอกจากนี้ บริษัทสนับสนุน

และเคารพในการป้องสิทธิมนุษยชน ด้วยการไม่เข้าไปมีส่วนเกี่ยวข้องกับการล่วงละเมิดสิทธิมนุษยชน รวมทั้งให้ความรู้ความ

เข้าใจแก่พนักงาน เพื่อน�ำไปใช้ประกอบการปฏิบัติงาน

6.	 การร่วมพัฒนาชุมชนและสังคม

บริษัทมีนโยบายในการด�ำเนินธุรกิจอย่างมีความรับผิดชอบต่อสังคม และระมัดระวังในการพิจารณาด�ำเนินการใดๆ ใน

เรื่องที่จะกระทบต่อความรู้สึกของสาธารณชน (Public Interest) บริษัทได้ตระหนักถึงความส�ำคัญในการด�ำเนินธุรกิจบนพื้น

ฐานของความมีจริยธรรมและคุณธรรมที่ดี ควบคู่ไปกับการดูแล ช่วยเหลือและร่วมสร้างสรรค์สังคมไทยอย่างยั่งยืนเป็นส�ำคัญ 

บริษัทท�ำหน้าที่ในฐานะพลเมืองที่ดี วางตัวเป็นกลาง โดยไม่กระท�ำการฝักใฝ่ในพรรคการเมืองหนึ่งพรรคการเมืองใด บริษัท

ตระหนักในความเป็นส่วนหนึ่งของสังคมซึ่งมีหน้าที่รับผิดชอบในการช่วยเหลือสังคม สนับสนุนกิจกรรมสาธารณประโยชน์แก่

ชุมชน ตลอดจนพัฒนาสภาพแวดล้อมของชุมชนและสังคม เพื่อชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น 

7.	 การจัดการสิ่งแวดล้อม

บริษัทตระหนักถึงความส�ำคัญของการประหยัดพลังงาน การรักษาสิ่งแวดล้อม และได้มีการรณรงค์ให้มีการใช้อุปกรณ์

ไฟฟ้าที่มีประสิทธิภาพสูงสุด ซึ่งถือเป็นความรับผิดชอบต่อสังคมอย่างหนึ่ง

บริษัทมีการรณรงค์ให้พนักงาน น�ำกระดาษที่ใช้แล้วน�ำมา Reused ใช้อีกด้านหนึ่ง รวมถึงให้มีการคัดแยกขยะและ

การน�ำกล่องกระดาษบรรจุภัณฑ์มาใช้ใหม่ ก�ำจัดขยะหรือสิ่งของเหลือใช้ให้ถูกสุขลักษณะ เพื่อไม่ให้มีผลกระทบใดๆ กับชุมชน

ใกล้เคียง รวมทั้งส่งเสริมพนักงานให้มีจิตส�ำนึกและความรับผิดชอบต่อการดูแลและรักษาสิ่งแวดล้อม โดยจัดให้มีการอบรมให้

ความรู้และส่งเสริมให้พนักงานมีส่วนร่วมในการเสนอข้อคิดเห็น และเข้าร่วมกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาชุมชนและสิ่ง

แวดล้อม

ในปี 2559 บริษัทมีส่วนในการรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม ผ่านกิจกรรมทางด้านสังคม การศึกษา ศาสนาและ

ร่วมแสดงความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ ดังนี้

•	 ด้านสังคมและการศึกษา ร่วมสนับสนุนกิจกรรมต่างๆ โดยการร่วมบริจาคแก่ มหาวิทยาลัยราชภัฎเชียงราย ชมรม

ภูมิพลังแผ่นดิน และ สมาคมครุศาสตร์สัมพันธ์ คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย และสนับสนุนโครงการ

เสริมสร้างคุณภาพชีวิตของนักเรียนด้อยโอกาส เพื่อพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของโรงเรียนให้มีความเหมาะสม เสริม

สร้างสุขภาพอนามัย พัฒนาด้านอิเล็กทรอนิกส์เพื่อการศึกษารวมทั้งมุ่งเน้นให้เกิดบรรยากาศที่ดีต่อการใช้ชีวิตของ

นักเรียนในโรงเรียน

•	 ด้านศาสนา ร่วมสนับสนุนค่าอาหารส�ำหรับเยาวชนที่เข้ารับการอบรมพัฒนาจิต ณ วัดวะภูแก้ว

•	 ด้านสถาบันพระมหากษัตริย์ ได้ร่วมแสดงความอาลัยต่อการเสด็จสวรรคตของสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพล

อดุลยเดช รัชกาลที่ 9 ทั้งการร่วมกิจกรรมของอาคารและการเผยแพร่บนหน้าเว็บไซต์ของบริษัท 
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การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส

บริษัทให้ความส�ำคัญต่อการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารของบริษัท โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้การเปิดเผยข้อมูล ทั้งข้อมูล

ทางการเงินและข้อมูลที่มิใช่ข้อมูลทางการเงินของบริษัทต่อผู้ถือหุ้นนักลงทุน นักวิเคราะห์หลักทรัพย์ และภาครัฐที่เกี่ยวข้อง 

รวมถึงสาธารณชนทั่วไป เป็นไปอย่างถูกต้อง ครบถ้วน ทั่วถึง เท่าเทียม โปร่งใส ทันการณ์ และเป็นไปในทิศทางเดียวกัน รวม

ทั้งสอดคล้องกับกฎหมายข้อก�ำหนดของทางการ และระเบียบต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง

ในปี 2559 บรษัิทมกีารเปิดเผยข้อมลูทางการเงนิท่ีส�ำคญัอย่างเพียงพอในงบการเงินโดยการเปิดเผยเป็นไปตามหลกัเกณฑ์

ของธนาคารแห่งประเทศไทย ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

และมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และเผยแพร่ผ่านระบบเผยแพร่ข้อมูลของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและเว็บไซต์

ของบริษัท ซึ่งงบการเงินดังกล่าวได้ผ่านการสอบทาน/ตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีรับอนุญาตและผ่านความเห็นชอบจากคณะ

กรรมการตรวจสอบก่อนเปิดเผยต่อผู้ถอืหุน้ โดยได้เปิดเผยรายงานความรบัผดิชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงินใน

รายงานประจ�ำปีด้วย นอกจากนี้บริษัทได้เปิดเผยงบการเงินรายไตรมาสก่อนการสอบทาน/ตรวจสอบ งบการเงินผ่านการสอบ

ทาน/ตรวจสอบ รวมถึงข้อมูลที่มิใช่ข้อมูลทางการเงินอื่น ได้แก่ค�ำอธิบายและการวิเคราะห์ของฝ่ายจัดการ มติคณะกรรมการ 

และ/หรือ ผู้ถือหุ้นที่ส�ำคัญ การก�ำกับดูแลกิจการซึ่งเป็นประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้น นักลงทุน และนักวิเคราะห์หลักทรัพย์และได้มี

การประเมินประสิทธิภาพของกระบวนการเปิดเผยข้อมูลอย่างสม�่ำเสมอ

ส�ำหรับการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารบริษัทที่ส�ำคัญ บริษัทได้ด�ำเนินการผ่านช่องทางต่างๆเพื่อให้ผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนเสีย

ได้รับทราบข้อมูลข่าวสารอย่างทั่วถึงโดยมีการเผยแพร่ผ่านช่องทางต่างๆ ดังนี้

1.	 ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

	 1)	 รายงานประจ�ำปี

	 2) 	 งบการเงินของบริษัท

	 3) 	 เอกสารแจ้งมติคณะกรรมการบริษัท มติที่ประชุมผู้ถือหุ้น และอื่นๆ

2. 	 ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

3. 	 กระทรวงพาณิชย์

4. 	 หนังสือพิมพ์

5.	 เว็บไซต์บริษัท ซึ่งจัดท�ำเป็นสองภาษา คือภาษาไทยและภาษาอังกฤษ
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บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน)

การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง

คณะกรรมการบริษัท และผู้บริหารของบริษัทให้ความส�ำคัญต่อการควบคุมภายในที่ดี และผูกพันในการด�ำรงไว้ซึง่

วฒันธรรมทีต่ระหนักถงึความส�ำคัญของการจัดการความเสีย่ง และความเพยีงพอของการควบคมุภายในส�ำหรบัการด�ำเนนิงานทกุ

ด้านของบรษิทั โดยบริษัทก�ำหนดให้ทกุหน่วยงานของบรษิทัยดึถือแนวปฏิบัตท่ีิดเีกีย่วกบัการควบคุมภายในเพือ่เป็นหลกัในการ

ด�ำเนินธรุกจิของบรษัิท และเพือ่เป็นหลกัปฏบิติัของพนกังาน นอกจากนีย้งัก�ำหนดให้มกีารสอบทานประสทิธิผล และความพอ

เพยีงของกระบวนการบรหิารความเสีย่ง และระบบการควบคมุภายในโดยคณะกรรมการตรวจสอบผ่านการหารอื และประเมนิผล

การปฏบิตังิานของผู้ตรวจสอบภายใน ซึง่สาระส�ำคัญประกอบด้วยการพจิารณาความเหมาะสมของขอบเขต ภาระความรบัผิดชอบ 

แผนการปฏบิตังิาน รวมถงึผลการประเมนิความเพยีงพอ และคณุภาพของระบบการควบคมุภายใน และรายงานต่อคณะกรรมการ

บรษัิทในกรณท่ีีมข้ีอเสนอแนะ หรอืพบข้อบกพร่องทีเ่ป็นสาระส�ำคัญ เพือ่ให้มกีารปรบัปรงุแก้ไขต่อไป

บรษิทัให้ความส�ำคัญกับการก�ำกับดูแลและการก�ำหนดวัฒนธรรมของการควบคุม และจัดท�ำนโยบายและระเบียบวธิี

ปฏบิตังิานไว้เป็นลายลกัษณ์อกัษร ทัง้ยงัจัดให้มีคู่มอืพนกังานก�ำหนดระเบียบวินยัของพนกังาน จรรยาบรรณในวิชาชีพ รวมถงึ

ก�ำหนดบทลงโทษการกระท�ำความผดิระเบยีบวินัย  ทัง้นี ้เพือ่ให้การปฏิบัตงิานของพนกังานมปีระสทิธิภาพ โปร่งใส และเป็นธรรม

ต่อผูมี้ส่วนได้เสยี        

   

นอกจากนี ้ ยงัได้จัดให้มีการสอบทานการปฏบัิตงิานและการควบคมุภายในโดยผูป้ฏบัิตงิานเป็นประจ�ำ เพือ่เสรมิสร้างให้

ผู้ปฏิบัติงานเกิดความรอบคอบระมัดระวังในการปฏิบัติงานบริษัทก�ำหนดให้กิจกรรมการควบคุมเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการ

ปฏบิตังิานและจัดโครงสร้างการควบคุมทีเ่หมาะสมในทุกส่วนงาน กระบวนการปฏิบัตงิานจะถูกก�ำหนดให้มกีารแบ่งแยกหน้าที่

ผูป้ฏบัิตงิาน ผูต้ดิตามควบคุม และประเมินผลออกจากกนั เพือ่ให้เกดิการถ่วงดุลและการตรวจสอบระหว่างกันอย่างเหมาะสม 

ส�ำหรับกจิกรรมทีอ่าจก่อให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์ จะได้รบัการระบุและด�ำเนินการให้เป็นไปตามระเบียบและข้อบงัคับ

ต่างๆ ทีเ่กีย่วข้องของบริษัท

การตรวจสอบและการติดตามดูแลการด�ำเนนิงานของบรษัิทใช้เกณฑ์ความเสีย่งซึง่ครอบคลมุการปฏิบัตติามกฎหมายและ

ระเบยีบข้อบงัคับของทางราชการ นโยบายระเบยีบปฏิบัตแิละจรรยาบรรณในการปฏบัิติงานของบริษทั การประเมนิความเพยีง

พอของระบบการควบคุมภายใน และการจัดการความเสีย่งอย่างเหมาะสม  ท้ังนี ้ บรษัิทตระหนกัเสมอว่า การควบคมุภายในถอื

เป็นกระบวนการทีส่�ำคัญของการด�ำเนินธรุกิจของบรษัิทท�ำให้การปฏบัิตงิานมปีระสทิธภิาพ และเกิดความม่ันใจอย่างสมเหตสุม

ผลว่า การด�ำเนนิงานของบริษัทสามารถบรรลวุตัถปุระสงค์ สร้างผลประโยชน์ตอบแทนในระยะยาว การรายงานข้อมลูทางการเงนิ

และการด�ำเนนิงานน่าเชือ่ถือการปฏิบติังานเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคบัต่างๆ และป้องกนัมใิห้เกดิการกระท�ำอนั

อาจก่อความเสียหายต่อทรัพย์สนิและช่ือเสยีงของบรษิทั

	 บรษิทัมอบหมายให้นายศรพล  บพุนมิติร ผูจ้ดัการฝ่ายตรวจสอบ มหีน้าท่ีในการก�ำกับดูแลการปฏบัิตงิานฝ่ายตรวจสอบ และ

รับผดิชอบในการก�ำกบัดแูลการปฏบิตัติามกฎเกณฑ์ เป็นศูนย์กลางการกับดแูลการด�ำเนนิธรุกิจของบรษัิทให้เป็นไปตามกฎหมาย กฎ

ระเบยีบ ข้อบังคบั นโยบาย และข้อก�ำหนดของหน่วยงานราชการท่ีเก่ียวข้อง ได้แก่ ธนาคารแห่งประเทศไทย ส�ำนกังานป้องกนั

และปราบปราบการฟอกเงิน สถาบันคุ้มครองเงินฝาก ส�ำนกังานคณะกรรมการ ก.ล.ต. และตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย  

ทัง้น้ีคณะกรรมการบรษัิทได้อนุมติันโยบายด้านการปฏบัิติตามกฎเกณฑ์ (Compliance Policy) โดยก�ำหนดให้คณะกรรมการ

บรษัิท คณะกรรมการตรวจสอบ ผูบ้ริหารระดับสงู ฝ่ายงานหรอืหน่วยงาน และพนกังานต้องปฏบัิตใิห้ถูกต้องตามกฎหมาย รวมถงึ

การสือ่สารกบัพนกังานได้ตระหนักว่า พนักงานทกุคนมหีน้าท่ีและความรบัผดิชอบในการศกึษาและท�ำความเข้าใจในกฎหมายรวม

ถงึกฎระเบยีบท่ีเกีย่วข้องในงานท่ีรับผดิชอบ และปฏบิติัให้ถูกต้องครบถ้วน เป็นไปตามกฎเกณฑ์อย่างเคร่งครดั  โดยการพจิารณา

และอนุมตั ิแต่งตัง้ ถอดถอน โยกย้ายผูด้�ำรงต�ำแหน่งหวัหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายในของบรษิทัจะต้องผ่านการอนมุติัจากคณะ

กรรมการตรวจสอบ คุณสมบติัของผู้ด�ำรงต�ำแหน่งหวัหน้างานตรวจสอบภายใน ตามรายละเอยีดผูบ้รหิารล�ำดับท่ี 6
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รายงานประจำ�ปี 2559

รายการระหว่างกัน

ในปี 2559 บริษัทมีการท�ำรายการระหว่างกันกับบุคคลที่เกี่ยวโยงหรือบุคคลที่เกี่ยวข้องกัน ซึ่งเป็นไปเพื่อการด�ำเนิน

ธุรกิจของบริษัท รายการดังกล่าวเป็นไปตามเงื่อนไขทางการค้า และเกณฑ์ตามสัญญาระหว่างบริษัทและบริษัทเหล่านั้น ซึ่งเป็น

ไปตามเงื่อนไขปกติโดยทั่วไปในการท�ำธุรกิจของบริษัทที่ไม่แตกต่างจากบุคคลภายนอก ยกเว้นการให้กู้ยืมแก่พนักงาน ซึ่งเป็น

ไปตามระเบียบสวัสดิการพนักงานของบริษัท (โปรดดูหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 6 ของงบการเงินประกอบ) 

	 สรุปรายการธุรกิจที่ส�ำคัญกับบุคคลที่เกี่ยวโยงหรือบุคคลที่เกี่ยวข้องกันในระหว่างปี 2559 ดังนี้

บุคคลที่มีผลประโยชน์ร่วม ลักษณะความสัมพันธ์ ลักษณะรายการ
มูลค่า

(ล้านบาท)
ราคา / อัตราค่า

ธรรมเนียม

1. บจ.ปรีดาปราโมทย์ •	 มีญาติสนิทของกรรมการบริษัท   
คือ นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์     
เป็นกรรมการในบริษัทดังกล่าว

•	 ดอกเบี้ยจ่ายเงิน
รับฝาก

3.18 คิดดอกเบี้ยในอัตรา
ปกติที่คิดกับลูกค้า
ทั่วไป

2. บจ.บุญเอนก •	 มีกรรมการร่วมกัน คือ        
นายวรกิจ สร้างศรีวงศ์         

•	 มีญาติสนิทของกรรมการบริษัท 
คือ นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์    
เป็นกรรมการในบริษัทดังกล่าว

•	 ดอกเบี้ยจ่ายเงิน
รับฝาก

0.10 คิดดอกเบี้ยในอัตรา
ปกติที่คิดกับลูกค้า
ทั่วไป

3. บมจ.อีเทอเนิล เอน
เนอยี

•	 มีกรรมการร่วมกันคือ        
นายวรกิจ สร้างศรีวงศ์         

•	 มีญาติสนิทของกรรมการบริษัท  
คือ นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์   
เป็นกรรมการในบริษัทดังกล่าว

•	 ดอกเบี้ยจ่ายเงิน
รับฝาก

0.35 คิดดอกเบี้ยในอัตรา
ปกติที่คิดกับลูกค้า
ทั่วไป

4. บจ.เอนกบุญ •	 มีกรรมการร่วมกัน คือ           
นางกิ่งเทียน บางอ้อ

•	 ดอกเบี้ยจ่ายเงิน
รับฝาก

0.13 คิดดอกเบี้ยในอัตรา
ปกติที่คิดกับลูกค้า
ทั่วไป

5. บจ.เทียร์ วัน  เนทเวิร์ค •	 มีกรรมการร่วมกัน คือ             
นางกิ่งเทียน บางอ้อ

•	 ดอกเบี้ยจ่ายเงิน
รับฝาก

0.15 คิดดอกเบี้ยในอัตรา
ปกติที่คิดกับลูกค้า
ทั่วไป

6. บจ.จิโรลา (ประเทศไทย) •	 มีกรรมการร่วมกัน คือ  
นางกิ่งเทียน บางอ้อ            

•	 มีญาติสนิทของกรรมการบริษัท  
คือ นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์   
เป็นกรรมการและเป็นผู้ถือหุ้น
ในบริษัทดังกล่าว

•	 ดอกเบี้ยจ่ายเงิน
รับฝาก

0.07 คิดดอกเบี้ยในอัตรา
ปกติที่คิดกับลูกค้า
ทั่วไป

7. บจ. บิสแอนด์ฟัน •	 มีกรรมการร่วมกัน คือ
นางกิ่งเทียน บางอ้อ

•	 ดอกเบี้ยจ่ายเงิน
รับฝาก

0.02 คิดดอกเบี้ยในอัตรา
ปกติที่คิดกับลูกค้า
ทั่วไป

8. บจ.เอ็กซ์เซล ลิงค์ •	 มีญาติสนิทของกรรมการบริษัท   
คือ นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์     
เป็นกรรมการในบริษัทดังกล่าว

•	 ดอกเบี้ยจ่ายเงิน
รับฝาก

0.15 คิดดอกเบี้ยในอัตรา
ปกติที่คิดกับลูกค้า
ทั่วไป
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บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน)

รายการระหว่างกัน

บุคคลที่มีผลประโยชน์ร่วม ลักษณะความสัมพันธ์ ลักษณะรายการ มูลค่า
(ล้านบาท)

ราคา / อัตราค่า
ธรรมเนียม

9. บจ. ไอ ทาวเวอร์ •	 มีกรรมการร่วมกัน คือ
นางกิ่งเทียน บางอ้อ

•	 มีญาติสนิทของกรรมการบริษัท   
   คือ นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์     
   เป็นกรรมการในบริษัทดังกล่าว

•	 ดอกเบี้ยจ่ายเงิน
รับฝาก

2.81 คิดดอกเบี้ยในอัตรา
ปกติที่คิดกับลูกค้า
ทั่วไป

10. บจ. เทคโนโลยี
บริหารธุรกิจรักไทย

•	 มีกรรมการร่วมกันคือ 
นางกิ่งเทียน บางอ้อ

•	 มีญาติสนิทของกรรมการบริษัท   
   คือ นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์     
   เป็นกรรมการในบริษัทดังกล่าว

•	 ดอกเบี้ยจ่ายเงิน
รับฝาก

2.51 คิดดอกเบี้ยในอัตรา
ปกติที่คิดกับลูกค้า
ทั่วไป

11. บจ.ไฮ-เทค เน็ทเวิร์ค •	 มีกรรมการร่วมกัน คือ
นางกิ่งเทียน บางอ้อ

•	 มีญาติสนิทของกรรมการบริษัท  
คือ นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์   
เป็นกรรมการและเป็นผู้ถือหุ้น
ในบริษัทดังกล่าว

•	 ดอกเบี้ยจ่ายเงิน
รับฝาก

0.70 คิดดอกเบี้ยในอัตรา
ปกติที่คิดกับลูกค้า
ทั่วไป

12. บมจ. ประชาอาภรณ์ •	 มีญาติสนิทของกรรมการบริษัท 
คือ นางกิ่งเทียน บางอ้อ
เป็นกรรมการในบริษัทดังกล่าว

•	 ดอกเบี้ยจ่ายเงิน
รับฝาก

0.41 คิดดอกเบี้ยในอัตรา
ปกติที่คิดกับลูกค้า
ทั่วไป

13. บจ.อีเทอเนิล เอนเนอยี 
แอนด์ อีเลคทริซิตี

•	 มีกรรมการร่วมกันคือ 
นายวรกิจ สร้างศรีวงศ์ 

•	 มีญาติสนิทของกรรมการบริษัท  
คือ นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์   
เป็นกรรมการในบริษัทดังกล่าว

•	 ดอกเบี้ยจ่ายเงิน
รับฝาก

0.07 คิดดอกเบี้ยในอัตรา
ปกติที่คิดกับลูกค้า
ทั่วไป

14. บจ.พลังเกษตร
อุตสาหกรรม

•	 มีกรรมการร่วมกันคือ 
นายวรกิจ สร้างศรีวงศ์ 

•	 มีญาติสนิทของกรรมการบริษัท    
คือ นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์    
เป็นกรรมการและเป็นผู้ถือหุ้น
ในบริษัทดังกล่าว

•	 ดอกเบี้ยจ่ายเงิน
รับฝาก

0.09 คิดดอกเบี้ยในอัตรา
ปกติที่คิดกับลูกค้า
ทั่วไป

15. บจ. แอล.เอ็ม.เทค. •	 มีญาติสนิทของกรรมการบริษัท    
คือ นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์    
เป็นกรรมการและเป็นผู้ถือหุ้น
ในบริษัทดังกล่าว

•	 ดอกเบี้ยจ่ายเงิน
รับฝาก

0.01 คิดดอกเบี้ยในอัตรา
ปกติที่คิดกับลูกค้า
ทั่วไป

16. บจ.เอเอเอ โฮลดิ้ง •	 มีญาติสนิทของกรรมการบริษัท    
คือ นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์    
เป็นกรรมการและเป็นผู้ถือหุ้น
ในบริษัทดังกล่าว

•	 ดอกเบี้ยจ่ายเงิน
รับฝาก

0.02 คิดดอกเบี้ยในอัตรา
ปกติที่คิดกับลูกค้า
ทั่วไป
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รายงานประจำ�ปี 2559

รายการระหว่างกัน

บุคคลที่มีผลประโยชน์ร่วม ลักษณะความสัมพันธ์ ลักษณะรายการ มูลค่า
(ล้านบาท)

ราคา / อัตราค่า
ธรรมเนียม

17. บจ.รักษ์วารี •	 มีญาติสนิทของกรรมการบริษัท    
คือ นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์    
เป็นกรรมการและเป็นผู้ถือหุ้น
ในบริษัทดังกล่าว

•	 ดอกเบี้ยจ่ายเงิน
รับฝาก

0.31 คิดดอกเบี้ยในอัตรา
ปกติที่คิดกับลูกค้า
ทั่วไป

18. บจ. เจริญพรพลังงาน •	 มีกรรมการร่วมกัน  คือ    
นายวรกิจ สร้างศรีวงศ์

•	 มีญาติสนิทของกรรมการบริษัท   
คือ นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์   
เป็นกรรมการในบริษัทดังกล่าว

•	 ดอกเบี้ยจ่ายเงิน
รับฝาก

0.04 คิดดอกเบี้ยในอัตรา
ปกติที่คิดกับลูกค้า
ทั่วไป

19. บจ. ทัศน์ศิริ •	 มีญาติสนิทของกรรมการบริษัท    
คือ นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์    
เป็นกรรมการในบริษัทดังกล่าว

•	 ดอกเบี้ยจ่ายเงิน
รับฝาก

0.05 คิดดอกเบี้ยในอัตรา
ปกติที่คิดกับลูกค้า
ทั่วไป

20.  บจ. ดีเอเอส เซอร์วิส •	 มีญาติสนิทของกรรมการบริษัท    
คือ นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์    
เป็นกรรมการและเป็นผู้ถือหุ้น
ในบริษัทดังกล่าว

•	 ดอกเบี้ยจ่ายเงิน
รับฝาก

0.11 คิดดอกเบี้ยในอัตรา
ปกติที่คิดกับลูกค้า
ทั่วไป

21.  บจ.แอคทีฟ คอมมิ
วนิเคชั่น

•	 มีญาติสนิทของกรรมการบริษัท 
คือ นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์  
เป็นกรรมการในบริษัทดังกล่าว

•	 ดอกเบี้ยจ่ายเงิน
รับฝาก

0.09 คิดดอกเบี้ยในอัตรา
ปกติที่คิดกับลูกค้า
ทั่วไป

22.   บจ.ธรรมวงศ์ •	 มีญาติสนิทของกรรมการบริษัท    
คือ นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์    
เป็นกรรมการและเป็นผู้ถือหุ้น
ในบริษัทดังกล่าว

•	 ดอกเบี้ยจ่ายเงิน
รับฝาก

0.03 คิดดอกเบี้ยในอัตรา
ปกติที่คิดกับลูกค้า
ทั่วไป

23. บจ. บุญเอนกอนันต์ •	 มีกรรมการร่วมกัน คือ
นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์

•	 มีกรรมการและญาติสนิทของ
กรรมการบริษัทคือ นายธิติ
ธรรม  โรจนพฤกษ์ เป็นผู้ถือหุ้น
ในบริษัทดังกล่าว

•	 ดอกเบี้ยจ่ายเงิน
รับฝาก

0.21 คิดดอกเบี้ยในอัตรา
ปกติ
ที่คิดกับลูกค้าทั่วไป

24. บจ. คอม-ลิงค์ •	 มีญาติสนิทของกรรมการบริษัท    
คือ นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์    
เป็นกรรมการในบริษัทดังกล่าว

•	 ดอกเบี้ยจ่ายเงิน
รับฝาก

9.82 คิดดอกเบี้ยในอัตรา
ปกติที่คิดกับลูกค้า
ทั่วไป

25. บจ. คัสสาวา แลนด์ •	 มีญาติสนิทของกรรมการบริษัท    
คือ นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์    

•	 เป็นผู้ถือหุ้นในบริษัทดังกล่าว

•	 ดอกเบี้ยจ่ายเงิน
รับฝาก

0.01 คิดดอกเบี้ยในอัตรา
ปกติที่คิดกับลูกค้า
ทั่วไป
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บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน)

รายการระหว่างกัน

ส�ำหรับ ยอดคงค้างระหว่างบริษัทและบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน ณ 31 ธันวาคม 2559  มีรายละเอียดดังนี้

บุคคลที่มีผลประโยชน์ร่วม ลักษณะความสัมพันธ์ ลักษณะ
รายการ

มูลค่า
(ล้านบาท) 

1. บจ. ปรีดาปราโมทย์ •	 มีญาติสนิทของกรรมการบริษัท คือ 
นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์    
เป็นกรรมการในบริษัทดังกล่าว

•	 เงินรับฝาก 430.00

2. บจ.บุญเอนก •	 มีกรรมการร่วมกัน คือ นายวรกิจ สร้างศรีวงศ์
•	 มีญาติสนิทของกรรมการบริษัท คือ 

นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์
เป็นกรรมการในบริษัทดังกล่าว

•	 เงินรับฝาก 4.20

3. บมจ.อีเทอเนิล เอนเนอยี •	 มีกรรมการร่วมกันคือ นายวรกิจ สร้างศรีวงศ์ 
•	 มีญาติสนิทของกรรมการบริษัท คือ 

นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์   
เป็นกรรมการในบริษัทดังกล่าว

•	 เงินรับฝาก 11.00

4. บจ.เอนกบุญ •	 มีกรรมการร่วมกัน คือ นางกิ่งเทียน บางอ้อ •	 เงินรับฝาก 5.25

5. บจ.เทียร์ วัน  เนทเวิร์ค •	 มีกรรมการร่วมกัน คือ นางกิ่งเทียน บางอ้อ •	 เงินรับฝาก 5.75

6. บจ.จิโรลา (ประเทศไทย) •	 มีกรรมการร่วมกัน คือ นางกิ่งเทียน บางอ้อ
•	 มีญาติสนิทของกรรมการบริษัท คือ 

นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์   
เป็นกรรมการและเป็นผู้ถือหุ้นในบริษัทดังกล่าว

•	 เงินรับฝาก 3.40

7. บจ.บิสแอนด์ฟัน •	 มีกรรมการร่วมกัน คือ นางกิ่งเทียน บางอ้อ •	 เงินรับฝาก 2.56

8. บจ.เอ็กซ์เซล ลิงค์ •	 มีญาติสนิทของกรรมการบริษัท คือ 
นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์     
เป็นกรรมการในบริษัทดังกล่าว

•	 เงินรับฝาก 14.02

9. บจ.ไอ ทาวเวอร์ •	 มีกรรมการร่วมกัน คือ นางกิ่งเทียน บางอ้อ
•	 มีญาติสนิทของกรรมการบริษัท คือ 

นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์     
เป็นกรรมการในบริษัทดังกล่าว

•	 เงินรับฝาก 204.21

10. บจ.เทคโนโลยีบริหาร
  ธุรกิจรักไทย

•	 มีกรรมการร่วมกันคือ นางกิ่งเทียน บางอ้อ
•	 มีญาติสนิทของกรรมการบริษัท คือ 

นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์     
เป็นกรรมการในบริษัทดังกล่าว

•	 เงินรับฝาก 174.71

11. บจ.ไฮ-เทค เน็ทเวิร์ค •	 มีกรรมการร่วมกัน คือ นางกิ่งเทียน บางอ้อ
•	 มีญาติสนิทของกรรมการบริษัท คือ 

นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์   
เป็นกรรมการและเป็นผู้ถือหุ้นในบริษัทดังกล่าว  

•	 เงินรับฝาก 31.52

12. บจ.อีเทอเนิล เอนเนอยี 
     แอนด์ อีเลคทริซิตี

•	 มีกรรมการร่วมกัน คือ นายวรกิจ สร้างศรีวงศ์ 
•	 มีญาติสนิทของกรรมการบริษัท คือ 

นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์   
เป็นกรรมการในบริษัทดังกล่าว

•	 เงินรับฝาก 4.35
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รายงานประจำ�ปี 2559

รายการระหว่างกัน

บุคคลที่มีผลประโยชน์ร่วม ลักษณะความสัมพันธ์ ลักษณะ
รายการ

มูลค่า
(ล้านบาท) 

13. บจ.พลังเกษตรอุตสาหกรรม •	 มีกรรมการร่วมกัน คือ นายวรกิจ สร้างศรีวงศ์ 
•	 มีญาติสนิทของกรรมการบริษัท คือ 

นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์  
เป็นกรรมการและเป็นผู้ถือหุ้นในบริษัทดังกล่าว

•	 เงินรับฝาก 0.38

14. บจ.แอล.เอ็ม.เทค •	 มีญาติสนิทของกรรมการบริษัท คือ 
นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์  
เป็นกรรมการและเป็นผู้ถือหุ้นในบริษัทดังกล่าว

•	 เงินรับฝาก 0.73

15. บจ.เอเอเอ โฮลดิ้ง •	 มีญาติสนิทของกรรมการบริษัท คือ 
นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์  
เป็นกรรมการและเป็นผู้ถือหุ้นในบริษัทดังกล่าว

•	 เงินรับฝาก 2.87

16. บจ.รักษ์วารี •	 มีญาติสนิทของกรรมการบริษัท คือ 
นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์  
เป็นกรรมการและเป็นผู้ถือหุ้นในบริษัทดังกล่าว

•	 เงินรับฝาก 0.90

17. บจ.เจริญพรพลังงาน •	 มีกรรมการร่วมกัน คือ นายวรกิจ สร้างศรีวงศ์
•	 มีญาติสนิทของกรรมการบริษัท คือ

นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์   
เป็นกรรมการในบริษัทดังกล่าว

•	 เงินรับฝาก 3.40

18. บจ.ทัศน์ศิริ •	 มีญาติสนิทของกรรมการบริษัท คือ 
นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์    
เป็นกรรมการในบริษัทดังกล่าว

•	 เงินรับฝาก 6.21

19. บจ.ดีเอเอส เซอร์วิส •	 มีญาติสนิทของกรรมการบริษัท คือ 
นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์  
เป็นกรรมการและเป็นผู้ถือหุ้นในบริษัทดังกล่าว

•	 เงินรับฝาก 5.79

20. บจ.แอคทีฟ คอมมิวนิเคชั่น •	 มีญาติสนิทของกรรมการบริษัท คือ 
นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์  
เป็นกรรมการในบริษัทดังกล่าว

•	 - เงินรับฝาก 7.55

21. บจ.ธรรมวงศ์ •	 มีญาติสนิทของกรรมการบริษัท  คือ 
นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์    
เป็นกรรมการและเป็นผู้ถือหุ้นในบริษัทดังกล่าว

•	 เงินรับฝาก 1.74

22. บจ.บุญเอนกอนันต์ •	 มีกรรมการร่วมกัน คือ นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์    
•	 มีกรรมการและญาติสนิทของกรรมการบริษัท คือ 

นายธิติธรรม  โรจนพฤกษ์ 
เป็นผู้ถือหุ้นในบริษัทดังกล่าว  

•	 เงินรับฝาก 6.00

23. บจ.คอม-ลิงค์ •	 มีญาติสนิทของกรรมการบริษัท คือ 
นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์ 
เป็นกรรมการในบริษัทดังกล่าว

•	 เงินรับฝาก 1,041.76
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รายการระหว่างกัน

บุคคลที่มีผลประโยชน์ร่วม ลักษณะความสัมพันธ์ ลักษณะ
รายการ

มูลค่า
(ล้านบาท) 

24. บจ.เอส.เอ.วี.(ไทยแลนด์) •	 มีญาติสนิทของกรรมการบริษัท คือ 
นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์    
เป็นกรรมการในบริษัทดังกล่าว

•	 เงินรับฝาก 4.95

25. บจ.คัสสาวา แลนด์ •	 มีญาติสนิทของกรรมการบริษัท คือ 
นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์    
เป็นผู้ถือหุ้นในบริษัทดังกล่าว

•	 เงินรับฝาก 1.24

26. บจ.พลังรุ่งเรือง •	 มีกรรมการและญาติสนิทของกรรมการบริษัท คือ 
นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์ 
เป็นกรรมการและผู้ถือหุ้นในบริษัทดังกล่าว

•	 เงินรับฝาก 0.57

27. บจ.ประเสริฐดีแท้ •	 มีญาติสนิทของกรรมการบริษัท คือ 
นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์    
เป็นกรรมการในบริษัทดังกล่าว

•	 เงินรับฝาก 0.57

นโยบายการท�ำรายการระหว่างกัน

บริษัทได้ให้ความส�ำคัญต่อการบริหารงานภายใต้การก�ำกับดูแลกิจการที่ดี โดยบริษัทมีระเบียบวิธีปฏิบัติงาน เรื่อง การ

ท�ำรายการระหว่างกันกับบุคคลที่เกี่ยวโยงหรือบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้อง โดยนโยบายในการท�ำรายการระหว่างกันจะเป็น

ไปตามปกติของธุรกิจซึ่งเป็นไปในราคาหรือเงื่อนไขที่ไม่แตกต่างจากบุคคลภายนอก ยกเว้นการให้กู้ยืมแก่พนักงาน ซึ่งจะเป็น

ไปตามระเบียบสวัสดิการของพนักงาน 

มาตรการหรือขั้นตอนการอนุมัติการท�ำรายการระหว่างกัน

	 บริษัทพิจารณารายการโดยถือเสมือนเป็นการท�ำรายการที่กระท�ำกับบุคคลภายนอก การอนุมัติการท�ำรายการระหว่าง

กัน สามารถสรุปได้ดังนี้

	 1.	 รายการระหว่างกันที่เป็นไปตามราคาและเงื่อนไขที่ใช้กับกรณีลูกค้าทั่วไป การอนุมัติรายการให้เป็นไปตามวงเงิน

และอ�ำนาจการอนุมัติปกติทั่วไปที่ก�ำหนดในแต่ละเรื่อง

	 2.	 รายการระหว่างกนันอกเหนือจากท่ีกล่าวในข้อ 1 ให้น�ำเสนอรายละเอยีด รายการ ความสมัพันธ์ ความเหมาะสมของ

การท�ำรายการ และความเหน็ของผูเ้ช่ียวชาญอสิระทีเ่ป็นบุคคลท่ี 3 (ผูส้อบบัญชี/ผูป้ระเมนิราคาทรพัย์สนิ/วศิวกรอิสระ/ส�ำนกังาน

กฎหมาย) (ถ้าม)ี ต่อคณะกรรมการตรวจสอบเพือ่พิจารณาให้ความเหน็ชอบ และน�ำเสนอคณะกรรมการบรษิทัเพ่ือพจิารณาอนมุตัิ

ข้อเสนอของการท�ำรายการดังกล่าว และน�ำเสนอการตกลงเข้าท�ำรายการดงักล่าวต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้เพือ่อนมุตัก่ิอน เว้นแต่เรือ่ง

ทีไ่ด้รบัยกเว้นตามกฎหมาย

	 3.	 ข้อบังคับของบริษัทได้ก�ำหนดให้บริษัทปฏิบัติตามประกาศหรือข้อกฎหมายท่ีเก่ียวข้องส�ำหรับรายการระหว่างกันที่ 

เข้าข่ายต้องได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทและที่ประชุมผู้ถือหุ้น

	 นอกจากนี้ บริษัทได้จัดท�ำสรุปรายการระหว่างกันที่เกิดขึ้น และเปิดเผยรายการระหว่างกันไว้ในหมายเหตุประกอบงบ

การเงินตามมาตรฐานการบัญชีที่ก�ำหนด ทั้งนี้ บริษัทได้ปฏิบัติตามกฎหมาย ประกาศของส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลัก

ทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้สอดคล้องกับหลักการ

ก�ำกับดูแลกิจการที่ดี
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การวิเคราะห์และคำ�อธิบายของฝ่ายจัดการ

ภาพรวมของผลการด�ำเนินงาน	
			         (หน่วย : พันบาท)

สำ�หรับปี เปลี่ยนแปลง

2559 2558 เพิ่ม(ลด) ร้อยละ 

รายได้ดอกเบี้ย 243,838 261,157 (17,319) (6.63)

ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย 68,808 103,782 (34,974) (33.70)

	 รายได้ดอกเบี้ยสุทธิ 175,030 157,375 17,655 11.22

รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ 7,474 6,991 483 6.91

กำ�ไร (ขาดทุน) สุทธิจากเงินลงทุน (2,730) 17,441 (20,171) (115.65)

รายได้จากการดำ�เนินงานอื่นๆ 58,999 35,561 23,438 65.91

ค่าใช้จ่ายจากการดำ�เนินงานอื่นๆ 95,958 97,382 (1,424) (1.46)

กำ�ไรจากการดำ�เนินงานก่อนภาษีเงินได้         142,815 119,986 22,829 19.03

ภาษีเงินได้ 12,999 21,531 (8,532) (39.62)

   กำ�ไรสุทธิสำ�หรับปี 129,816 98,455 31,361 31.85

ผลการด�ำเนินงานของบริษัทส�ำหรับรอบระยะเวลาหนึ่งปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 ซึ่งผ่านการตรวจสอบจากผู้

สอบบัญชีแล้ว มีก�ำไรสุทธิ 129.81 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 31.36 ล้านบาทหรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 31.85 เมื่อเปรียบเทียบกับก�ำไรสุทธิ

ของปี 2558 จ�ำนวน 98.45 ล้านบาท โดยมีรายละเอียดสรุปได้ดังนี้

บริษัทมีก�ำไรสุทธิ 129.81 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 31.36 ล้านบาทหรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 31.85 เมื่อเปรียบเทียบกับก�ำไรสุทธิ

จ�ำนวน 98.45 ล้านบาทในปี 2558 สาเหตุหลักส่วนใหญ่เนื่องมาจากการเพิ่มขึ้นของรายได้ดอกเบี้ยสุทธิจ�ำนวน 17.66 ล้าน

บาท การเพิ่มขึ้นของรายได้จากการด�ำเนินงานอื่นๆจ�ำนวน 23.44 ล้านบาท  การลดลงของภาษีเงินได้จ�ำนวน 8.53 ล้านบาท 

นอกจากนี้มีการลดลงของค่าใช้จ่ายจากการด�ำเนินงานอื่นๆ จ�ำนวน 1.42 ล้านบาท และการเพิ่มขึ้นของรายได้ค่าธรรมเนียม

และบริการจ�ำนวน 0.48 ล้านบาท ในขณะเดียวกันบริษัทมีรายการที่ท�ำให้ก�ำไรสุทธิลดลงคือการลดลงของก�ำไร (ขาดทุน) สุทธิ

จากเงินลงทุนจ�ำนวน 20.17 ล้านบาท โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

•	 รายได้ดอกเบีย้สทุธเิพ่ิมขึน้ 17.66 ล้านบาท หรอืร้อยละ 11.22 จากจ�ำนวน 157.37 ล้านบาทในปี 2558 เป็น

จ�ำนวน 175.03 ล้านบาทในปี 2559 โดยรายได้ดอกเบ้ียลดลงเป็นจ�ำนวน 17.32 ล้านบาท ซ่ึงส่วนใหญ่เกดิจาก

การลดลงในส่วนของรายได้ดอกเบีย้จากเงนิให้สนิเช่ือเป็นจ�ำนวน 9.11 ล้านบาท การลดลงของรายได้ดอกเบีย้จาก

เงนิลงทนุในตราสารหน้ีจ�ำนวน 4.18 ล้านบาท และการลดลงของรายได้ดอกเบ้ียจากรายการระหว่างธนาคารและ

ตลาดเงินจ�ำนวน 4.03 ล้านบาท แต่ในขณะเดยีวกันค่าใช้จ่ายดอกเบ้ียลดลงจ�ำนวน 34.97 ล้านบาท โดยสาเหตหุลกั

เกดิจากการลดลงของค่าใช้จ่ายดอกเบีย้ของเงนิรบัฝากและเงินกูย้มืจ�ำนวน 33.33 ล้านบาท ซ่ึงแปรผนัตามปรมิาณ

เงนิรับฝากถวัเฉลีย่ทีล่ดลงและอตัราดอกเบ้ียถัวเฉลีย่ท่ีต�ำ่กว่าเมือ่เปรยีบเทียบกบัของปี 2558 การลดลงของเงนิน�ำ

ส่งกองทนุฟ้ืนฟูและพฒันาระบบสถาบนัการเงนิและสถาบันคุม้ครองเงนิฝากจ�ำนวน 1.64 ล้านบาทซ่ึงแปรผนัตาม

สดัส่วนของเงินรับฝากจากประชาชนท่ีลดลงจากปีก่อน
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การวิเคราะห์และคำ�อธิบายของฝ่ายจัดการ

•		 รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการเพิม่ขึน้จ�ำนวน 0.48 ล้านบาท หรอืเพิม่ข้ึนร้อยละ 6.91 จากจ�ำนวน 6.99 ล้านบาท

ในปี 2558 เป็นจ�ำนวน 7.47 ล้านบาทในปี 2559 โดยส่วนใหญ่เพิม่ข้ึนจากรายได้ค่าธรรมเนยีมสนิเช่ือ

•		 ก�ำไร (ขาดทนุ) สทุธจิากเงินลงทนุลดลงจ�ำนวน 20.17 ล้านบาท หรอืลดลงร้อยละ 115.65 จากก�ำไรจ�ำนวน 17.44 

ล้านบาทในปี 2558 เป็นขาดทนุจ�ำนวน 2.73 ล้านบาทในปี 2559 โดยเป็นการลดลงของรายการก�ำไรจากการขาย

เงนิลงทนุจ�ำนวน 17.95 ล้านบาท และมกีารเพิม่ข้ึนของรายการขาดทุนจากการด้อยค่าของเงินลงทุนจ�ำนวน 2.22 

ล้านบาท

•		 รายได้จากการด�ำเนินงานอืน่ๆ เพิม่ขึน้จ�ำนวน 23.44 ล้านบาท หรอืเพิม่ข้ึนร้อยละ 65.91 โดยส่วนใหญ่เป็นการ

เพิม่ข้ึนของก�ำไรจากการขายทรัพย์สนิรอการขายจ�ำนวน 15.78 ล้านบาท การเพิม่ข้ึนของรายการหนีส้ญูได้รับคนื

จ�ำนวน 4.98 ล้านบาท และการเพิม่ข้ึนของรายได้จากเงินปันผลจ�ำนวน 3.75 ล้านบาท 

•		 ค่าใช้จ่ายจากการด�ำเนินงานอืน่ๆ ลดลงจ�ำนวน 1.42 ล้านบาท หรอืลดลงร้อยละ 1.46 จากจ�ำนวน 97.38 ล้านบาท

ในปี 2558 เป็นจ�ำนวน 95.96 ล้านบาทในปี 2559 โดยสาเหตหุลักเป็นการลดลงของค่าใช้จ่ายอืน่จ�ำนวน 0.67 ล้าน

บาท การลดลงของค่าใช้จ่ายเกีย่วกบัพนกังานจ�ำนวน 0.58 ล้านบาท การลดลงของค่าภาษอีากรจ�ำนวน 0.26 ล้าน

บาท ในขณะทีม่กีารเพิม่ข้ึนของค่าตอบแทนกรรมการจ�ำนวน 0.06 ล้านบาท และการเพิม่ข้ึนของค่าใช้จ่ายเกีย่วกบั

อาคารสถานทีแ่ละอุปกรณ์จ�ำนวน 0.03 ล้านบาท 

•	 การลดลงของภาษเีงินได้จ�ำนวน 8.53 ล้านบาท หรอืลดลงร้อยละ 39.62 จากจ�ำนวน 21.53 ล้านบาท ในปี 2558 

เป็นจ�ำนวน 13 ล้านบาท ในปี 2559 ซึง่เกดิจากการลดลงของภาษเีงนิได้นติิบุคคลจ�ำนวน 21.82 ล้านบาท เนือ่งจาก

บริษัทมีรายการที่ได้รับยกเว้นภาษีเป็นจ�ำนวนมากกว่ารายได้ท่ีต้องเสียภาษีจึงท�ำให้บริษัทไม่มีภาระในการช�ำระ

ภาษเีงินได้นิติบคุคล ในขณะทีม่กีารเพิม่ข้ึนของค่าใช้จ่ายภาษเีงนิได้รอการตดับัญชีจ�ำนวน 13.29 ล้านบาท

รายได้ของบริษัท

 (หน่วย : พันบาท)

สำ�หรับปี เปลี่ยนแปลง

2559 2558 เพิ่ม(ลด) ร้อยละ 

รายได้ดอกเบี้ยสุทธิ 175,030 157,375 17,655       11.22

รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ 7,474 6,991 483 6.91

กำ�ไร (ขาดทุน) สุทธิจากเงินลงทุน (2,730) 17,441 (20,171) (115.65)

รายได้จากการดำ�เนินงานอื่นๆ 58,999 35,561 23,438 65.91

   รวมรายได้ 238,773 217,368 21,405 9.85

รายได้หลักของบริษัทประกอบด้วยรายได้ดอกเบี้ยสุทธิ รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ ก�ำไร (ขาดทุน)สุทธิจากเงิน

ลงทุน และรายได้จากการด�ำเนินงานอื่นๆ ในปี 2559 บริษัทมีรายได้จากทั้งสี่ส่วนรวมจ�ำนวน 238.77 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจ�ำนวน 

21.41 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 9.85 เมื่อเทียบกับปี 2558 โดยเป็นการเพิ่มขึ้นของรายได้ดอกเบี้ยสุทธิจ�ำนวน 17.66 ล้านบาท 

หรือร้อยละ 11.22 การเพิ่มขึ้นของรายได้จากการด�ำเนินงานอื่นๆ จ�ำนวน 23.44 ล้านบาท หรือร้อยละ 65.91 และการเพิ่มขึ้น

ของรายได้ค่าธรรมเนียมและบริการจ�ำนวน 0.48 ล้านบาท หรือร้อยละ 6.91 ในขณะที่มีการการลดลงของก�ำไร (ขาดทุน) สุทธิ

จากเงินลงทุนจ�ำนวน 20.17 ล้านบาท หรือร้อยละ 115.65 โดยมีรายละเอียดของรายได้ดังนี้
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รายได้ดอกเบ้ียสุทธิ

									                   (หน่วย : พันบาท)

สำ�หรับปี เปลี่ยนแปลง

2559 2558 เพิ่ม(ลด) ร้อยละ 

รายได้ดอกเบี้ย

    รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงิน 19,094 23,128 (4,034) (17.44)

    เงินลงทุนในตราสารหนี้ 93,380 97,562 (4,182) (4.29)

	 เงินให้สินเชื่อ 131,364 140,467 (9,103) (6.48)

		  รวมรายได้ดอกเบี้ย 243,838 261,157 (17,319) (6.63)

ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย

   เงินรับฝาก 53,667 86,966 (33,299) (38.29)

รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงิน - 3 (3) (100.00)

   เงินนำ�ส่งกองทุนฟื้นฟูและพัฒนาระบบสถาบัน 15,032 16,669 (1,637) (9.82)

การเงิน และสถาบันคุ้มครองเงินฝาก

ตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู้ยืม 108 141 (33) (23.45)

ค่าธรรมเนียมในการกู้ยืมเงิน 1 3 (2) (74.84)

		  รวมค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย 68,808 103,782 (34,974) (33.70)

รายได้ดอกเบี้ยสุทธิ 175,030 157,375 17,655 11.22

	

	 ในปี 2559 บริษัทมีรายได้ดอกเบี้ยสุทธิจ�ำนวน 175.03 ล้านบาท ลดลงจ�ำนวน 17.66 ล้านบาท หรือร้อยละ 11.22 

เมื่อเทียบกับจ�ำนวน 157.37 ล้านบาทในปี 2558 โดยเป็นการลดลงของรายได้ดอกเบี้ยจ�ำนวน 17.31 ล้านบาท หรือร้อยละ 

6.63 โดยส่วนใหญ่เป็นผลจากการลดลงของรายได้ดอกเบี้ยจากเงินให้สินเชื่อ และการลดลงของรายได้ดอกเบี้ยจากเงินลงทุน

ในตราสารหนี้ และเป็นการลดลงของค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยจ�ำนวน 34.97 ล้านบาท หรือร้อยละ 33.70 โดยส่วนใหญ่เป็นผลจาก

ปริมาณเงินรับฝากที่ลดลงและอัตราดอกเบี้ยถัวเฉลี่ยต�่ำกว่าเมื่อเปรียบเทียบกับของปี 2558 โดยมีรายละเอียด ดังนี้

รายได้ดอกเบี้ย

รายได้ดอกเบี้ยจากรายการระหว่างธนาคารและตลาดเงิน ลดลงจ�ำนวน 4.03 ล้านบาท หรือร้อยละ 17.44 เป็นผลจาก

ขนาดของธุรกรรมการซื้อคืนภาคเอกชน (Private Repo) ลดลงจากปีก่อน 

	 รายได้ดอกเบี้ยจากเงินลงทุนในตราสารหนี้ ลดลงจ�ำนวน 4.18 ล้านบาท หรือร้อยละ 4.29 ซึ่งเป็นผลจากเงินลงทุนที่

ครบก�ำหนดไถ่ถอนในระหว่างปี และมีการลงทุนลดลงจากปีก่อน 

	 รายได้ดอกเบี้ยจากเงินให้สินเชื่อลดลงจ�ำนวน 9.10 ล้านบาท หรือร้อยละ 6.48 เป็นผลจากอัตราดอกเบี้ยถัวเฉลี่ยต�่ำ

กว่าเมื่อเปรียบเทียบกับของปี 2558 ประกอบกับมีปริมาณการปล่อยสินเชื่อลดลง
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	ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย

	 ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยลดลงจ�ำนวน 34.97 ล้านบาท หรือร้อยละ 33.70 ซึ่งส่วนใหญ่เป็นการลดลงของค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยเงิน

รับฝากซึ่งลดลงจ�ำนวน 33.30 ล้านบาท หรือร้อยละ 38.29 เนื่องจากการลดลงของปริมาณเงินรับฝากและอัตราดอกเบี้ยเฉลี่ย

ของเงนิรบัฝากลดลงเมือ่เทยีบกบัปี 2558 ทัง้น้ี อตัราดอกเบ้ียเฉลีย่ของปี 2559 เท่ากบัร้อยละ 1.68 ซ่ึงต�ำ่กว่าอตัราดอกเบีย้เฉลีย่

ร้อยละ 2.52 ในปี 2559	 ค่าใช้จ่ายเงินน�ำส่งกองทุนฟ้ืนฟแูละพัฒนาระบบสถาบันการเงนิ และสถาบันคุม้ครองเงนิฝากลดลง

จ�ำนวน 1.64 ล้านบาท หรือร้อยละ 9.82 ซึง่แปรผันตามสดัส่วนของเงินรบัฝากจากประชาชนท่ีลดลงจากปีก่อน ค่าใช้จ่ายดอกเบีย้

ตราสารหนีท้ีอ่อกและเงินกู้ยมืลดลงจ�ำนวน 0.03 ล้านบาท หรอืร้อยละ 23.45 ซ่ึงเป็นผลจากการออกตัว๋สญัญาใช้เงนิท่ีลดลงจากปี

ก่อน และอตัราดอกเบีย้ท่ีลดลง

รายได้ที่มิใช่ดอกเบี้ย

									                    (หน่วย : พันบาท)

สำ�หรับปี เปลี่ยนแปลง

2559 2558 เพิ่ม(ลด) ร้อยละ 

รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ

    การรับรอง รับอาวัลและค้ำ�ประกัน 568 566 (2) 0.27

    อื่นๆ 6,906 6,425 481 7.48

         รวมรายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ 7,474 6,991 483 6.90

กำ�ไร (ขาดทุน) สุทธิจากเงินลงทุน

     กำ�ไร (ขาดทุน) จากการขายเงินลงทุน 1,370 19,321 (17,951) (92.91)

     ขาดทุนจากการด้อยค่าของเงินลงทุน (4,100) (1,880) (2,220) (118.09)

           กำ�ไร (ขาดทุน) สุทธิจากเงินลงทุน (2,730) 17,441 (20,171) 115.65

รายได้จากการดำ�เนินงานอื่นๆ

    รายได้เงินปันผล 38,344 34,590 3,754 10.85

	 รายได้อื่น 20,655 971 19,684 2,027.19

         รวมรายได้จากการดำ�เนินงานอื่นๆ 58,999 35,561 23,438 65.91

รวมรายได้ที่มิใช่ดอกเบี้ย 63,743 59,993 3,750 6.25

รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ

	 ในปี 2559 บริษัทมีรายได้ค่าธรรมเนียมและบริการจ�ำนวน 7.47 ล้านบาท เพิ่มขึ้นเป็นจ�ำนวน 0.48 ล้านบาท หรือเพิ่ม

ขึ้นร้อยละ 6.90 ซึ่งเป็นการเพิ่มขึ้นของรายได้จากค่าธรรมเนียมสินเชื่อ 

ก�ำไร (ขาดทุน) สุทธิจากเงินลงทุน

ในปี 2559 บริษัทมีขาดทุนสุทธิจากเงินลงทุนรวมทั้งสิ้น  2.73 ล้านบาท ลดลงเป็นจ�ำนวน 20.17 ล้านบาท หรือร้อย

ละ 115.65 โดยสาเหตุหลักเกิดจากการลดลงของรายการก�ำไรจากการขายเงินลงทุนจ�ำนวน 17.95 ล้านบาท และมีการเพิ่มขึ้น

ของรายการขาดทุนจากการด้อยค่าของเงินลงทุนจ�ำนวน 2.22 ล้านบาท
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รายได้จากการด�ำเนินงานอื่นๆ

ในปี 2559 บริษัทมีรายได้จากการด�ำเนินงานอื่นๆ รวมทั้งสิ้น 59 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจ�ำนวน 23.44 ล้านบาท หรือร้อยละ 

65.91 โดยส่วนใหญ่เป็นการเพิ่มขึ้นของก�ำไรจากการขายทรัพย์สินรอการขายจ�ำนวน 15.78 ล้านบาท เกิดจากการเพิ่มขึ้นของ

รายการหนี้สูญได้รับคืนจ�ำนวน 4.98 ล้านบาท และเกิดจากการเพิ่มขึ้นของรายได้จากเงินปันผลจ�ำนวน 3.75 ล้านบาท 

ค่าใช้จ่ายจากการด�ำเนินงานอื่นๆ

									                    (หน่วย : พันบาท)

สำ�หรับปี เปลี่ยนแปลง

2559 2558 เพิ่ม(ลด) ร้อยละ 

ค่าใช้จ่ายจากการดำ�เนินงานอื่นๆ

	 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับพนักงาน 63,193 63,770 (577) (0.90)

	 ค่าตอบแทนกรรมการ 5,063 5,005 58 1.16

	 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอาคารสถานที่และอุปกรณ์ 13,582 13,560 22 0.16

    ค่าภาษีอากร 4,613 4,869 (256) (5.27)

    ค่าใช้จ่ายอื่น 9,507 10,178 (671) (6.59)

รวมค่าใช้จ่ายจากการดำ�เนินงานอื่นๆ 95,958 97,382 (1,424) (1.46)

ค่าใช้จ่ายจากการด�ำเนินงานอื่นๆ  ตามงบการเงินของบริษัทส�ำหรับปี 2559 มีจ�ำนวน 95.96 ล้านบาท ลดลงจ�ำนวน 

1.42 ล้านบาท เมื่อเทียบกับจ�ำนวน 97.38 ล้านบาทในปี 2558 หรือลดลงร้อยละ 1.46 ซึ่งส่วนใหญ่เกิดจากการลดลงของค่า

ใช้จ่ายอื่นจ�ำนวน 0.67 ล้านบาท การลดลงของค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับพนักงานจ�ำนวน 0.58 ล้านบาท การลดลงของค่าภาษีอากร

จ�ำนวน 0.26 ล้านบาท ในขณะที่มีการเพิ่มขึ้นของค่าตอบแทนกรรมการจ�ำนวน 0.06 ล้านบาท และการเพิ่มขึ้นของค่าใช้จ่าย

เกี่ยวกับอาคารสถานที่และอุปกรณ์จ�ำนวน 0.03 ล้านบาท 

ฐานะทางการเงิน

สินทรัพย์

	 บริษัทมีสินทรัพย์รวมตามงบการเงินของบริษัทสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 จ�ำนวน 5,594.53 ล้านบาท เพิ่มขึ้น

จ�ำนวน 278.95 ล้านบาท หรือร้อยละ 5.25 เมื่อเทียบกับสินทรัพย์รวมจ�ำนวน 5,315.58 ล้านบาท ณ สิ้นปี 2558 

	 สนิทรัพย์หลกัของบริษัทประกอบด้วยสนิทรัพย์ทางการเงนิอนัได้แก่รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงนิสทุธิ เงนิลงทนุ

สทุธ ิเงนิให้สนิเชือ่แก่ลกูหน้ีและดอกเบีย้ค้างรับสทุธ ิและสนิทรัพย์อืน่ๆ โดยมรีายละเอยีดส�ำหรบัสนิทรพัย์หลกัดงันี	้
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(หน่วย : ล้านบาท)

31 ธันวาคม 2559 31 ธันวาคม 2558 เปลี่ยนแปลง

จำ�นวนเงิน ร้อยละ จำ�นวนเงิน ร้อยละ เพิ่ม(ลด) ร้อยละ

เงินสด 0.02 0.01 0.02 0.01 - -

รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงินสุทธิ 1,720.61 30.76 1,349.48 25.39 371.13 27.50

เงินลงทุนสุทธิ 2,435.48 43.53 2,540.66 47.80 (105.18) (4.14)

เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้และดอกเบี้ยค้างรับสุทธิ 1,401.00 25.04 1,385.11 26.06 15.89 1.15

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์สุทธิ 10.86 0.19 12.80 0.24 (1.94) (15.16)

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนสุทธิ 0.57 0.01 0.68 0.01 (0.11) (16.18)

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 1.73 0.03 1.43 0.03 0.30 20.98

สินทรัพย์อื่นๆ 24.26 0.43 25.40 0.46 (1.14) (4.48)

     รวมสินทรัพย์ 5,594.53 100.00 5,315.58 100.00 278.95 5.25

	 ณ สิ้นปี 2559 บริษัทมียอดสัญญาซื้อคืนภาคเอกชนเป็นจ�ำนวน 1,550 ล้านบาท (รวมอยู่ในรายการระหว่างธนาคาร

และตลาดเงิน) หรือประมาณร้อยละ 27.71 ของสินทรัพย์รวม 

	เงินลงทุนสุทธิ

	 เงินลงทุนในหลักทรัพย์ (สุทธิ) ณ สิ้นปี 2559 มีจ�ำนวน 2,435.48 ล้านบาท ลดลงจากสิ้นปี 2558 จ�ำนวน 105.18 ล้าน

บาท โดยมีราคาทุนหรือมูลค่ายุติธรรม แบ่งตามประเภทของการลงทุน ได้ดังต่อไปนี้ 

	 (หน่วย : ล้านบาท)

31 ธันวาคม 2559 31 ธันวาคม 2558 เปลี่ยนแปลง
จำ�นวนเงิน ร้อยละ จำ�นวนเงิน ร้อยละ เพิ่ม(ลด) ร้อยละ

เงินลงทุนเผื่อขาย
หลักทรัพย์รัฐบาลและรัฐวิสาหกิจ 407.67 16.74 404.78 15.93 2.89 0.71
ตราสารหนี้ภาคเอกชน 1,490.77 61.21 1,631.61 64.22 (140.84) (8.63)
ตราสารทุนและหน่วยลงทุนในความต้องการ       
ของตลาดในประเทศ

524.36 21.53 487.49 19.19 36.87 7.56

หัก ค่าเผื่อการด้อยค่าตราสารหนี้ภาคเอกชน (4.10) (0.17) - - (4.10) (100.00)
รวมเงินลงทุนเผื่อขาย 2,418.70 99.31 2,523.88 99.34 (105.18) (4.17)

ตราสารหนี้ที่จะถือจนครบกำ�หนด
ตราสารหนี้ภาคเอกชน 1.27 0.05 1.27 0.05 - -
หัก ค่าเผื่อการด้อยค่า (1.27) (0.05) (1.27) (0.05) - -

รวมตราสารหนี้ที่จะถือจนครบกำ�หนด - - - - - -
เงินลงทุนทั่วไป

ตราสารทุนที่ไม่อยู่ในความต้องการของตลาด
ในประเทศ

70.53 2.90 70.53 2.78 - -

หัก ค่าเผื่อการด้อยค่า (53.75) (2.21) (53.75) (2.12) - -
รวมเงินลงทุนทั่วไป 16.78 0.69 16.78 0.66 - -
     รวมเงินลงทุนสุทธิ 2,435.48 100.00 2,540.66 100.00 (105.18) (4.14)
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(หน่วย : ล้านบาท)

รายการเคลื่อนไหวเงินลงทุน 31 ธันวาคม 2559 31 ธันวาคม 2558

ยอดคงเหลือต้นปี 2,540.66 2,699.49

บวก :  ซื้อเพิ่ม 248.81 1,083.92

   หัก  :  จำ�หน่ายและครบกำ�หนดไถ่ถอน (393.65) (1,264.69)

   รวม 2,395.82 2,518.72

   บวก(หัก)  :  มูลค่าหลักทรัพย์เปลี่ยนแปลงเพิ่มขึ้น(ลดลง) ระหว่างปี 39.66 21.94

   ยอดคงเหลือปลายปี                 2,435.48 2,540.66

	 ในภาพรวม บริษัทมีเงินลงทุนสุทธิทั้งสิ้น 2,435.48 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 4.14 ซึ่งมีสาเหตุหลักมาจากภาวะอัตราผล

ตอบแทนของตราสารหนี้ที่อยู่ในระดับต�่ำ ท�ำให้บริษัทไม่ได้น�ำเงินลงทุนในตราสารหนี้ที่ครบก�ำหนดไปลงทุนเพิ่มเติม ทั้งนี้ การ

เปลี่ยนแปลงของเงินลงทุนมีรายละเอียด ดังนี้ 

	 (1) 	 เงินลงทุนในหลักทรัพย์รัฐบาลและรัฐวิสาหกิจ จ�ำนวน 407.67 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 16.74 ของเงิน

ลงทุนทั้งหมด เพิ่มขึ้นจากปี 2558 จ�ำนวน 2.89 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 0.71

	 (2) 	 ตราสารหนี้ภาคเอกชน 1,490.77 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 61.21 ของเงินลงทุนทั้งหมด ลดลงจากปี 

2558 จ�ำนวน 140.84 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 8.63 

	 (3) 	 ตราสารทุนและหน่วยลงทุนในความต้องการของตลาดในประเทศ จ�ำนวน 524.36 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วนร้อย

ละ 21.53 ของเงินลงทุนทั้งหมด เพิ่มขึ้นจากปี 2558 จ�ำนวน 36.87 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 7.56

	 (4) 	 มูลค่าเงินลงทุนเปลี่ยนแปลงเพิ่มขึ้นจากปี 2558 จ�ำนวน 39.66 ล้านบาท ซึ่งเกิดจากมูลค่าตลาดของเงินลงทุนมี

การปรับตัวเพิ่มขึ้น

	เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้และดอกเบี้ยค้างรับสุทธิ

	 เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้และดอกเบี้ยค้างรับสุทธิ ตามงบการเงินของบริษัท ณ สิ้นปี 2559 มีจ�ำนวนรวมทั้งสิ้น 1,401.00 

ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากยอด 1,385.11 ล้านบาท ณ สิ้นปี 2558 หรือเพิ่มขึ้นจ�ำนวน 15.89 ล้านบาท โดยมีรายละเอียดดังนี้

(หน่วย : ล้านบาท)

31 ธันวาคม 2559 31 ธันวาคม 2558 เปลี่ยนแปลง ร้อยละ

เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ 1,903.10 1,941.51 (38.41) (1.98)

ดอกเบี้ยค้างรับ  1.19 6.42 (5.23) (81.41)

รวมเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้และดอกเบี้ยค้างรับ 1,904.29 1,947.93 (43.64) (2.24)

หัก  ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (501.09) (559.45) (58.36) (10.43)

หัก  ค่าเผื่อการปรับมูลค่าจากการปรับโครงสร้าง

หนี้

(2.20) (3.37) (1.17) (34.72)

เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้และดอกเบี้ยค้างรับสุทธิ 1,401.00 1,385.11 15.89 1.15
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	 การเพิ่มขึ้นของเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้และดอกเบี้ยค้างรับสุทธิจ�ำนวน 15.89 ล้านบาทนั้น สาเหตุส�ำคัญเกิดจากการลด

ลงของค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญจ�ำนวน 58.36 ล้านบาท จากจ�ำนวน 559.45 ล้านบาท ณ สิ้นปี 2558 มาเป็น 501.09 ล้านบาท 

ณ สิ้นปี 2559 เนื่องจากมีการตัดบัญชีหนี้สูญของลูกหนี้บางราย การลดลงของค่าเผื่อการปรับมูลค่าจากการปรับโครงสร้างหนี้

จ�ำนวน 1.17 ล้านบาท  ในขณะที่มีการลดลงของเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้จ�ำนวน 38.41 ล้านบาท จาก 1,941.51 ล้านบาท ณ 

สิ้นปี 2558 มาเป็น 1,903.10 ล้านบาท ณ สิ้นปี 2559 เนื่องจากบริษัทไม่ได้มีการอนุมัติสินเชื่อใหม่ในปี 2559 ในขณะที่มี

ลูกหนี้สินเชื่อธุรกิจหลายรายขอปิดบัญชีเงินกู้ก่อนก�ำหนด และยังมีลูกหนี้อีกส่วนที่ต้องทยอยลดหนี้ โดยการผ่อนช�ำระคืนตาม

ข้อตกลง ทั้งนี้ยอดรวมของลูกหนี้ทั้งสองส่วนเมื่อรวมกันแล้วมีจ�ำนวนต�่ำกว่าการขยายตัวในส่วนของสินเชื่อส่วนบุคคลรายย่อย 

และมีการลดลงของดอกเบี้ยค้างรับจ�ำนวน 5.23 ล้านบาท จาก 6.42 ล้านบาท ณ สิ้นปี 2558 มาเป็น 1.19 ล้านบาท ณ สิ้นปี 

2559 ซึ่งลดลงตามปริมาณเงินให้สินเชื่อ

หนี้สิน

(หน่วย : ล้านบาท)

31 ธันวาคม 2559 31 ธันวาคม 2558 เปลี่ยนแปลง

จำ�นวนเงิน ร้อยละ จำ�นวนเงิน ร้อยละ เพิ่ม(ลด) ร้อยละ

เงินรับฝาก

	 จากประชาชน 3,380.89 96.19 3,177.47 95.50 203.42 6.40

	 จากต่างประเทศ 0.06 - 0.06 - - -

		  รวมเงินรับฝาก 3,380.95 96.19 3,177.53 95.50 203.42 6.40

ตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู้ยืม 6.41 0.18 6.80 0.20 (0.39) (5.74)

ประมาณการหนี้สิน 35.56 1.01 34.90 1.05 0.66 1.89

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 61.92 1.76 40.69 1.22 21.23 52.16

ดอกเบี้ยเงินกู้ยืมค้างจ่าย 15.85 0.45 25.21 0.76 (9.36) (37.13)

ภาษีเงินได้หัก ณ ที่จ่ายรอนำ�ส่ง 2.00 0.06 2.19 0.07 (0.19) (8.64)

ภาษีเงินได้นิติบุคคลค้างจ่าย - - 25.72 0.77 (25.72) (100.00)

หนี้สินอื่น 12.13 0.35 14.37 0.43 (2.24) (15.54)

หนี้สินรวม 3,514.82 100.00 3,327.41 100.00 187.41 5.63

	 ตามงบการเงินของบริษัท ณ สิ้นปี 2559 บริษัทมีหนี้สิ้นรวมทั้งสิ้น 3,514.82 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากจ�ำนวน 3,327.41 

ล้านบาท ณ สิ้นปี 2558 หรือเพิ่มขึ้น 187.41 ล้านบาท หรือร้อยละ 5.63  โดยส่วนใหญ่เกิดจากการเพิ่มขึ้นของเงินรับฝาก หนี้

สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี และประมาณการหนี้สิน ในขณะที่มีการลดลงของภาษีเงินได้นิติบุคคลค้างจ่าย ดอกเบี้ยเงินกู้ยืม

ค้างจ่าย หนี้สินอื่น ตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู้ยืม และภาษีเงินได้หัก ณ ที่จ่ายรอน�ำส่ง โดยรายการที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างมี

นัยส�ำคัญ มีดังนี้

•		 เงินรับฝาก ณ สิ้นปี 2559 มีจ�ำนวน 3,380.95 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจาก ณ สิ้นปี 2558 จ�ำนวน 203.42 ล้านบาท 

หรือร้อยละ 6.40 เนื่องจากมีเงินรับฝากจากนิติบุคคลเพิ่มขึ้นในช่วงไตรมาสสุดท้าย ในขณะที่เงินรับฝากถัวเฉลี่ยมี

ปริมาณที่ลดลงเมื่อเปรียบเทียบกับปี 2558

•		 หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี ณ สิ้นปี 2559 มีจ�ำนวน 61.92 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจาก ณ สิ้นปี 2558 จ�ำนวน 21.23 

ล้านบาท หรือร้อยละ 52.16 เนื่องจากมีการตั้งส�ำรองค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญรายตัวที่มีแนวโน้มจะได้รับช�ำระหนี้ใน

อนาคต และมีรายการก�ำไรจากการวัดมูลค่าเงินลงทุนเผื่อขายเพิ่มขึ้น
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•		 ภาษีเงินได้นิติบุคคลค้างจ่ายลดลงจ�ำนวน 25.72 ล้านบาท หรือร้อยละ 100.00 เนื่องจากบริษัทมีรายการที่ได้รับ

ยกเว้นภาษีเป็นจ�ำนวนมากกว่ารายได้ที่ต้องเสียภาษีจึงท�ำให้บริษัทไม่มีภาระในการช�ำระภาษีเงินได้นิติบุคคล

•		 ดอกเบี้ยเงินกู้ยืมค้างจ่าย ณ สิ้นปี 2559 มีจ�ำนวน 15.85 ล้านบาท ลดลงจาก ณ สิ้นปี 2558 จ�ำนวน 9.36 ล้านบาท 

หรือร้อยละ 37.13  เนื่องจากแปรผันตามค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยของเงินรับฝากที่ลดลง 

•		 การเพิ่มขึ้นของประมาณการหนี้สินจ�ำนวน 0.66 ล้านบาท หรือร้อยละ 1.89 การลดลงของหนี้สินอื่นจ�ำนวน 2.24 

ล้านบาท หรือร้อยละ 15.54 การลดลงของภาษีเงินได้หัก ณ ที่จ่ายรอน�ำส่งจ�ำนวน 0.19 ล้านบาท หรือร้อยละ 8.64  

นอกจากนี้ยังมีการลดลงของตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู้ยืม จ�ำนวน 0.39 ล้านบาท หรือร้อยละ 5.74 โดยเป็นการ

ลดลงของตั๋วสัญญาใช้เงินที่ครบก�ำหนดและไม่ได้มีการต่ออายุ

ส่วนของเจ้าของ

	 ตามงบการเงินของบริษัท ส่วนของเจ้าของ ณ 31 ธันวาคม 2559  มีจ�ำนวนรวมทั้งสิ้น 2,079.71  ล้านบาท สูงกว่า

ยอด ณ 31 ธันวาคม 2558 อยู่ 91.54 ล้านบาท โดยบริษัทมีก�ำไรสุทธิปี 2559 จ�ำนวน 129.82 ล้านบาท ซึ่งเพิ่มขึ้นจากก�ำไร

สุทธิปี 2558 เป็นจ�ำนวน 31.36 ล้านบาท อย่างไรก็ตาม บริษัทจ่ายเงินปันผลไปจ�ำนวน 70 ล้านบาท และองค์ประกอบอื่นของ

ส่วนของเจ้าของเพิ่มขึ้นจ�ำนวน 31.72 ล้านบาท อันเนื่องจากการเพิ่มขึ้นในมูลค่าของหลักทรัพย์เผื่อขาย และการเพิ่มขึ้นของ

ภาษีเงินได้เกี่ยวกับองค์ประกอบของก�ำไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอื่น ส�ำหรับรายละเอียดในบัญชีส่วนของเจ้าของ ประกอบด้วยทุน

ที่ออกและช�ำระแล้วจ�ำนวน 1,000.00 ล้านบาท องค์ประกอบอื่นของส่วนของเจ้าของจ�ำนวน 165.82 ล้านบาท ส�ำรองตาม

กฎหมายจ�ำนวน 123.00 ล้านบาท และก�ำไรสะสมที่ยังไม่ได้จัดสรรจ�ำนวน 790.89 ล้านบาท ยอดคงเหลือของก�ำไรสะสมที่ยัง

ไม่จัดสรร ณ สิ้นปี 2559 จ�ำนวน 790.89 ล้านบาท มาจากก�ำไรสุทธิประจ�ำปีจ�ำนวน 129.82 ล้านบาท รวมกับก�ำไรสะสม ณ 

สิ้นปี 2558 จ�ำนวน 738.07 ล้านบาท หักส�ำรองตามกฎหมาย จ�ำนวน 7 ล้านบาท เงินปันผลจ่ายจ�ำนวน 70 ล้านบาท ส�ำหรับ

องค์ประกอบอื่นของส่วนของเจ้าของจ�ำนวน 165.82 ล้านบาท ณ สิ้นปี 2559 ประกอบด้วยก�ำไร(ขาดทุน)จากการวัดมูลค่าเงิน

ลงทุนเผื่อขายจ�ำนวน 207.28 ล้านบาท (เกิดจากผลต่างของราคาตลาดของหลักทรัพย์เผื่อขาย ณ สิ้นปี 2559 กับราคาทุนของ

หลักทรัพย์) หักด้วยรายการภาษีเงินได้เกี่ยวกับองค์ประกอบของก�ำไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอื่นจ�ำนวน 41.46  ล้านบาท โดยมีราย

ละเอียดดังนี้

	องค์ประกอบอื่นของส่วนของเจ้าของ

(หน่วย : ล้านบาท)

31 ธันวาคม 2559

ส่วนเกนิ (ต�ำ่กว่า) ทนุจากตราสารทนุ 150.83

ส่วนเกิน (ต�่ำกว่า) ทุนจากตราสารหนี้ 56.45

	 รวมส่วนเกิน (ต�่ำกว่า) ทุนจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่าเงินลงทุน 207.28

หัก : ภาษีเงินได้เกี่ยวกับองค์ประกอบของกำ�ไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอื่น (41.46)

	 รวมองค์ประกอบอื่นของส่วนของเจ้าของ 165.82
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คุณภาพของสินทรัพย์ สภาพคล่องและการด�ำรงอัตราส่วนต่างๆ

เงินให้สินเชื่อ

1)	 ส่วนประกอบของเงินให้สินเชื่อจ�ำแนกตามประเภทธุรกิจ

(หน่วย : ล้านบาท)

เงินให้สินเชื่อแยกตามประเภทธุรกิจ
31 ธันวาคม 2559 31 ธันวาคม 2558 เปลี่ยนแปลง

จำ�นวนเงิน ร้อยละ จำ�นวนเงิน ร้อยละ เพิ่ม(ลด) ร้อยละ

อุตสาหกรรมการผลิตและการพาณิชย์ 109.27 5.74 154.84 7.98 (45.57) (29.43)

ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์และการก่อสร้าง 40.29 2.12 48.40 2.49 (8.11) (16.76)

การสาธารณูปโภคและบริการ 135.53 7.12 163.12 8.40 (27.59) (16.91)

อื่นๆ 1,618.01 85.02 1,575.15 81.13 42.86 2.72

รวมเงินให้สินเชื่อสุทธิจากรายได้รอตัดบัญชี 1,903.10 100.00 1,941.51 100.00 (38.41) (1.98)
		

เงินให้สินเชื่อสุทธิจากรายได้รอตัดบัญชีตามงบการเงินของบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 ลดลงจากยอดเงิน 

1,941.51 ล้านบาท ณ สิ้นปี 2558  เป็น 1,903.10 ล้านบาท ณ สิ้นปี 2559 หรือลดลง 38.41 ล้านบาท เกิดจากการลดลง

ของสินเชื่อในภาคอุตสาหกรรมการผลิตและการพาณิชย์จ�ำนวน 45.57 ล้านบาท จากยอด 154.84 ล้านบาท ณ สิ้นปี 2558 

เป็น 109.27 ล้านบาท ณ สิ้นปี 2559 การลดลงของสินเชื่อในภาคธุรกิจอสังหาริมทรัพย์และการก่อสร้างจ�ำนวน 8.11 ล้านบาท 

จากยอด 48.40 ล้านบาท ณ สิ้นปี 2558 มาเป็น 40.29 ล้านบาท ณ สิ้นปี 2559 การลดลงของสินเชื่อในภาคสาธารณูปโภค

และบริการจ�ำนวน 27.59 ล้านบาท จากยอด 163.12 ล้านบาท ณ สิ้นปี 2558 มาเป็น 135.53 ล้านบาท ในขณะที่มีการเพิ่ม

ขึ้นของสินเชื่ออื่นๆจ�ำนวน 42.86 ล้านบาท จากยอด 1,575.15 ล้านบาท ณ สิ้นปี 2558 เป็น 1,618.01 ล้านบาท ณ สิ้น

ปี 2559  ส�ำหรับการกระจุกตัวของสินเชื่อตามภาคธุรกิจต่างๆ สินเชื่ออื่นๆ ครองสัดส่วนสูงสุดที่ร้อยละ 85.02 ภาคธุรกิจการ

สาธารณูปโภคและบริการที่ร้อยละ 7.12 ภาคอุตสาหกรรมการผลิตและการพาณิชย์ครองสัดส่วนที่ร้อยละ 5.74 และภาคธุรกิจ

อสังหาริมทรัพย์และการก่อสร้างที่ร้อยละ 2.12  

2)	 การจัดชั้นเงินให้สินเชื่อและค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ

ตามข้อก�ำหนดของธนาคารแห่งประเทศไทย (ธปท.) ธุรกิจเงินทุนได้จัดชั้นลูกหนี้ออกเป็น 6 ประเภท และได้ตั้ง

ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญขั้นต�่ำตามประเภทการจัดชั้นเหล่านี้ โดยค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญตามเกณฑ์ของ ธปท.จะค�ำนวณจากราคา

ตามบัญชีของลูกหนี้ภายหลังหักมูลค่าหลักประกันแล้ว ซึ่งตามงบการเงินของบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 การจัดชั้นของ

สินเชื่อและค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญตามการจัดชั้นมีดังนี้
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(หน่วย : พันบาท)

 2559

เงินให้สินเชื่อและ

ดอกเบี้ยค้างรับ

ยอดสุทธิที่ใช้ใน

การตั้งค่าเผื่อหนี้

สงสัยจะสูญ (1)

อัตราที่ใช้ใน

การตั้งค่าเผื่อ

หนี้สงสัยจะสูญ 

(ร้อยละ)

ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ

มูลค่าที่ต้องตั้ง

ตามเกณฑ์ขั้นต่ำ�

ของธปท.

มูลค่าตามที่

บริษัทตั้ง

จัดชั้นปกติ 1,532,533 1,531,444 1 15,314 33,606

จัดชั้นกล่าวถึงเป็นพิเศษ 32,991 32,886 2 658 27,202

จัดชั้นต่ำ�กว่ามาตรฐาน 28,352 28,352 100 28,352 28,352

จัดชั้นสงสัย 15,800 15,800 100 15,800 15,800

จัดชั้นสงสัยจะสูญ 294,617 236,845 100 236,845 240,345

เงินสำ�รองส่วนเกินเผื่อหนี้ที่อาจ

เรียกเก็บไม่ได้

- - - 155,787

รวม (2) 1,904,293 1,845,327 296,969 501,092

(1)	 ยอดสุทธิที่ใช้ในการตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้จัดชั้นปกติและกล่าวถึงเป็นพิเศษ หมายถึง ยอดเงินต้นคงค้างสุทธิจากรายได้รอตัดบัญชีที่ไม่รวม
ดอกเบี้ยค้างรับและไม่หักมูลค่าหลักประกัน ส�ำหรับลูกหนี้จัดชั้นต�่ำกว่ามาตรฐาน สงสัยและสงสัยจะสูญ หมายถึง เงินต้นคงค้างสุทธิจากรายได้รอตัด
บัญชีบวกดอกเบี้ยค้างรับหลังหักมูลค่าปัจจุบันของกระแสเงินสดที่คาดว่าจะได้รับจากลูกหนี้ หรือมูลค่าปัจจุบันของกระแสเงินสด ที่คาดว่าจะได้รับจาก
การจ�ำหน่ายหลักประกันแล้วแต่กรณี

(2)	 ยอดรวมเงินให้สินเชื่อสุทธิจากรายได้รอตัดบัญชีบวกดอกเบี้ยค้างรับ

ส�ำหรับมูลหนี้หลังหักหลักประกันที่น�ำมาค�ำนวณมูลค่าส�ำรองค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญที่ต้องตั้งตามเกณฑ์ธนาคาร

แห่งประเทศไทย ถือตามมูลหนี้จัดชั้นตามรายงานสินทรัพย์จัดชั้นที่บริษัทได้จัดชั้นและเสนอข้อมูลต่อธนาคารแห่งประเทศไทย 

ซึ่งได้รวมเงินให้กู้ยืมแก่พนักงานแต่ไม่รวมดอกเบี้ยค้างรับส�ำหรับลูกหนี้จัดชั้นปกติ 

สินเชื่อและลูกหนี้ด้อยคุณภาพ

	 บริษัทมีสินเชื่อด้อยคุณภาพ ณ สิ้นปี 2559 และ 2558 จ�ำนวน 338.77 ล้านบาท และ 337.38 ล้านบาท ตามล�ำดับ 

เพิ่มขึ้นเป็นจ�ำนวน 1.39 ล้านบาท สัดส่วนของสินเชื่อด้อยคุณภาพ ต่อเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้รวมอยู่ที่ร้อยละ 9.81 ณ สิ้นปี 

2559 และร้อยละ 10.91 ณ สิ้นปี 2558 

คุณภาพของเงินลงทุนในหลักทรัพย์

ในปี 2559 บริษัทมีรายได้จากเงินลงทุนรวมกันทั้งสิ้น 128.99 ล้านบาท ลดลงจาก 149.59 ล้านบาทในปี 2558 หรือลด

ลงร้อยละ 13.77 โดยรายได้ในปี 2559 ประกอบด้วย รายได้ดอกเบี้ยจากเงินลงทุนในตราสารหนี้ 93.38 ล้านบาท ขาดทุนสุทธิ

จากเงินลงทุน 2.73 ล้านบาท และรายได้เงินปันผล 38.34 ล้านบาท มีรายละเอียด ดังนี้
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1.	 รายได้ดอกเบี้ยจากเงินลงทุนในตราสารหนี้ 93.38 ล้านบาท ลดลงจาก 97.56 ล้านบาทในปี 2558 หรือลดลง

ร้อยละ 4.29 เนื่องจากภาวะอัตราผลตอบแทนของตลาดอยู่ในระดับต�่ำ

2.	 ขาดทุนสุทธิจากเงินลงทุน 2.73 ล้านบาท ลดลงจากปี 2558 ร้อยละ 115.65 ซึ่งส่วนใหญ่เป็นการบันทึกค่าเผื่อ

การด้อยค่าของตราสารหนี้ภาคเอกชน

3.    รายได้เงินปันผล 38.34 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจาก 34.59 ล้านบาทในปี 2558 หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 10.84 เนื่องจาก

ตราสารทุนที่บริษัทถือครองได้จ่ายเงินปันผลในอัตราที่สูงกว่าปีที่ผ่านมา	

	 ทั้งนี้ ธุรกรรมการลงทุนในตราสารหนี้จะผ่านการพิจารณาสถานะทางการเงินและอันดับเครดิตของผู้ออกตราสารทุก

ครั้ง และมีการกระจายการลงทุนในตราสารหนี้ทั้งภาครัฐบาล รัฐวิสาหกิจและเอกชนในสัดส่วนที่เหมาะสมกับความเสี่ยง ท�ำให้

ในปี 2559 บริษัทไม่มีปัญหาด้านการรับช�ำระดอกเบี้ยและเงินต้นจากตราสารหนี้แต่อย่างใด ในส่วนของธุรกรรมการลงทุนใน

หน่วยลงทุนที่อยู่ในความต้องการของตลาดจะต้องผ่านการพิจารณาสถานะทางการเงิน อัตราผลตอบแทนต่างๆ และสภาพ

คล่องในการซื้อขาย อย่างเพียงพอทุกครั้งเช่นกัน

สภาพคล่องของบริษัท

ณ สิ้นปี 2559 บริษัทมีสินทรัพย์สภาพคล่องตามค�ำจ�ำกัดความของธนาคารแห่งประเทศไทยรวมทั้งสิ้น 2,128.00 ล้าน

บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 64.71 ของเงินรับฝากและเงินกู้ยืมทั้งสิ้นจ�ำนวน 3,288.67 ล้านบาท ซึ่งสูงกว่าอัตราขั้นต�่ำร้อยละ 

6.00 ที่ก�ำหนดโดยธนาคารแห่งประเทศไทย สินทรัพย์สภาพคล่องดังกล่าวประกอบด้วยเงินฝากที่ธนาคารแห่งประเทศไทย

จ�ำนวน 151.21 ล้านบาท เงินฝากธนาคารที่ปราศจากภาระผูกพันจ�ำนวน 19.12 ล้านบาท หุ้นกู้ พันธบัตร หรือตราสาร

แสดงสิทธิในหนี้ที่ออกโดยรัฐวิสาหกิจที่เป็นบริษัทมหาชนจ�ำกัด ซึ่งปราศจากภาระผูกพันและสามารถโอนเปลี่ยนมือได้จ�ำนวน 

407.67 ล้านบาท และหลักทรัพย์หรือตราสารแสดงสิทธิในหนี้ที่ออกโดยธนาคารแห่งประเทศไทยซึ่งปราศจากภาระผูกพัน

จ�ำนวน 1,550.00 ล้านบาท ซึ่งได้รวมหลักทรัพย์ที่บริษัทได้รับเป็นหลักประกันอันเนื่องมาจากธุรกรรมซื้อคืน ตามสัญญาซื้อคืน

ภาคเอกชนที่ต้องคืนแก่คู่สัญญาในอนาคตจ�ำนวน 1,550.00 ล้านบาท

ความสัมพันธ์ของแหล่งที่มาของเงินทุนกับแหล่งที่ใช้ไปของเงินทุน

	 บริษัทมีแหล่งที่มาของเงินทุนหลักมาจากเงินรับฝากและเงินกู้ยืมจากประชาชนทั่วไปนอกเหนือไปจากทุนของบริษัท 

ในขณะที่แหล่งที่ใช้ไปของเงินทุนส่วนใหญ่เป็นเงินลงทุนในหลักทรัพย์ และเงินให้สินเชื่อ โดย ณ สิ้นปี 2559 สามารถแบ่งตาม

ระยะเวลาที่เหลือของสัญญาเงินฝาก ระยะเวลาที่เหลือของตราสารหนี้ และระยะเวลาที่เหลือของเงินให้สินเชื่อตามงบการเงิน

ของบริษัทดังนี้

		  (หน่วย : ล้านบาท)

ระยะเวลา
เงินรับฝาก

และเงินกู้ยืม

สัดส่วน

(ร้อยละ)

เงินให้

สินเชื่อ

เงินลงทุน (1)

ในตราสารหน้ี

ธุรกรรมสัญญา

ซ้ือคืนภาค

เอกชน (2)

ส่วนต่าง

เมื่อทวงถาม 74.34 2.20 355.67 - 1,550.00 1,831.33

ไม่เกิน 1 ปี 3,301.48 97.46 85.16    327.82        - (2,888.50)

เกิน 1 ปี 11.54 0.34 1,462.27 1,515.43        - 2,966.16

รวม 3,387.36 100.00 1,903.10 1,843.25 1,550.00 1,908.99

(1)	 เฉพาะต้นทุนเงินลงทุนไม่รวมรายการบวกค่าเผื่อการปรับมูลค่าจ�ำนวน 56.45 ล้านบาท
(2)	 เนื่องจากการท�ำธุรกรรมสัญญาซื้อคืนภาคเอกชนจ�ำนวน 1,550 ล้านบาท มีระยะเวลาไม่เกิน 14 วัน ตามงบการเงินเมื่อสิ้นสุด 31 ธันวาคม 2559 จึง

อนุโลมจัดอยู่ประเภทเมื่อทวงถาม

การวิเคราะห์และคำ�อธิบายของฝ่ายจัดการ
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	 แหล่งเงินรับฝากและเงินกู้ยืม ณ สิ้นปี 2559 มีจ�ำนวนรวมทั้งสิ้น 3,387.36 ล้านบาท โดยจ�ำนวน 74.34 ล้านบาท หรือ

ร้อยละ 2.20 เป็นประเภทเมื่อทวงถาม จ�ำนวน 3,301.48 ล้านบาท หรือร้อยละ 97.46 มีระยะเวลาครบก�ำหนดไม่เกิน 1 ปี 

และจ�ำนวน 11.54 ล้านบาท หรือร้อยละ 0.34  มีระยะเวลาครบก�ำหนดเกินกว่า 1 ปี เมื่อพิจารณาจากสัดส่วนเงินรับฝากและ

เงินกู้ยืมตามระยะเวลาที่เหลือของสัญญา ณ สิ้นปี 2559 ซึ่งมีอัตราส่วนเงินฝากเมื่อทวงถาม : ไม่เกิน 1 ปี : เกิน 1 ปี ที่ 2.20 

: 97.46 : 0.34 จะเห็นว่ามีการฝากเงินในระยะสั้นสูง ส่วนการใช้เงินในรูปเงินให้สินเชื่อ เงินลงทุนในตราสารหนี้ และการท�ำ

ธุรกรรมซื้อคืนภาคเอกชนนั้น แหล่งเงินที่ใช้ไปยังไม่สัมพันธ์กับแหล่งทุนที่ได้มา โดยมีการให้สินเชื่อหรือลงทุนในระยะสั้นเมื่อ

ทวงถาม และประเภทไม่เกิน 1 ปี ค่อนข้างต�่ำ ในขณะที่การให้สินเชื่อหรือเงินลงทุนระยะยาวเกินกว่า 1 ปี มีสัดส่วนที่สูง เมื่อ

เทียบกับระยะเวลาแหล่งที่มาของทุน ซึ่งเป็นปกติของธุรกิจเงินทุนโดยทั่วไป  ทั้งนี้ ถ้าค�ำนึงถึงสภาพคล่องของบริษัท ตามค�ำ

จ�ำกัดความของธนาคารแห่งประเทศไทย ณ สิ้นปี 2559 บริษัทมีสินทรัพย์สภาพคล่องรวมทั้งสิ้น 2,128.00  ล้านบาท หรือคิด

เป็น ร้อยละ 64.71 ของเงินรับฝากและเงินกู้ยืมทั้งสิ้น และเงินลงทุนในตราสารหนี้ของบริษัทส่วนใหญ่เป็นตราสารหนี้ที่มีตลาด

รองในการซื้อขาย ดังนั้น บริษัทจึงไม่มีปัญหาสภาพคล่องอันเนื่องมาจากความไม่สัมพันธ์ระหว่างแหล่งที่มาของเงินทุนและการ

ใช้ไปของเงินทุน เนื่องจากสินทรัพย์สภาพคล่องอยู่ในเกณฑ์ที่สูง

การด�ำรงอัตราส่วนต่างๆ

การด�ำรงอัตราส่วนเงินกองทุนต่อสินทรัพย์เสี่ยง

	 บริษัทฯ มีอัตราส่วนเงินกองทุนต่อสินทรัพย์เสี่ยงตามงบการเงินของบริษัท ณ สิ้นปี 2559 เท่ากับร้อยละ 46.41 ซึ่งสูง

กว่าอัตราขั้นต�่ำร้อยละ 8 ที่ธนาคารแห่งประเทศไทยก�ำหนด
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คณะกรรมการบริษัทมีหน้าที่และความรับผิดชอบในฐานะกรรมการของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่ง

ประเทศไทย ในการการก�ำกับดูแลรายงานทางการเงินประจ�ำปี 2559 ของบริษัทที่ได้จัดท�ำขึ้นให้มีข้อมูลที่ถูกต้องครบถ้วน ใช้

นโยบายที่เหมาะสมและถือปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีที่เป็นที่รับรองโดยทั่วไป

คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งประกอบด้วยกรรมการอิสระจ�ำนวน 2 ท่าน จาก 3 ท่าน 

(กรรมการอิสระ 1 ท่านได้ลาออกไปเมื่อวันที่ 13 ธันวาคม 2559) ซึ่งมีความรู้ความสามารถ ประสบการณ์ และมีคุณสมบัติ

ครบถ้วนตามข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ท�ำหน้าที่ดูแลรับผิดชอบและสอบทานให้บริษัทมีรายงานและ

งบการเงินที่ถูกต้อง มีการเปิดเผยข้อมูลทางบัญชีที่ครบถ้วนรวมถึงเปิดเผยรายการที่เกี่ยวโยงหรือเกี่ยวข้องกันและรายการที่

อาจท�ำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ นอกจากนี้คณะกรรมการตรวจสอบยังท�ำหน้าที่ดูแลให้บริษัทมีระบบการควบคุม

ภายในที่เหมาะสมมีประสิทธิภาพ การปฏิบัติงานเป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับและระเบียบปฏิบัติของหน่วยงานต่าง ๆ ที่

ก�ำกับดูแลบริษัท

คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่ารายงานและงบการเงินของบริษัทประจ�ำปี 2559 สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 

ที่คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาร่วมกับฝ่ายบริหารและผู้สอบบัญชีอิสระได้ถูกจัดท�ำขึ้นโดยแสดงฐานะการเงิน ผลการ

ด�ำเนินงานที่ถูกต้องครบถ้วนถือปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีที่เป็นที่รับรองโดยทั่วไปและเป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับและ

ระเบียบต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง

			   (นางกิ่งเทียน บางอ้อ)				    (นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์)

		          รักษาการกรรมการผู้จัดการ				       รองกรรมการผู้จัดการ

รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท

ในการจัดทำ�รายงานทางการเงินประจำ�ปี 2559



บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน) 

รายงานของผู้สอบบัญชีและงบการเงิน
สำ�หรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

เสนอ ผู้ถือหุ้นบริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จ�ำกัด (มหาชน)

ความเห็น

ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงนิของบริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จ�ำกัด (มหาชน) ซึง่ประกอบด้วยงบแสดงฐานะการเงนิ 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ. ศ. 2559 และงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของเจ้าของและงบกระแสเงินสด 

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันและหมายเหตุประกอบงบการเงิน รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีที่ส�ำคัญ

ข้าพเจ้าเห็นว่า งบการเงินข้างต้นนี้แสดงฐานะการเงินของบริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จ�ำกัด (มหาชน) ณ วันที่ 31 

ธันวาคม พ.ศ. 2559 และผลการด�ำเนินงานและกระแสเงินสดส�ำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระส�ำคัญ

ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น

ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าได้กล่าวไว้ในส่วนของความรับ

ผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินในรายงานของข้าพเจ้า ข้าพเจ้ามีความเป็นอิสระจากบริษัทตามข้อก�ำหนด

จรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีที่ก�ำหนดโดยสภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ์ ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการตรวจ

สอบงบการเงิน และข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามความรับผิดชอบด้านจรรยาบรรณอื่น ๆ ซึ่งเป็นไปตามข้อก�ำหนดเหล่านี้ ข้าพเจ้าเชื่อ

ว่า หลักฐานการสอบบัญชีที่ข้าพเจ้าได้รับเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า

เรื่องสำ�คัญในการตรวจสอบ

เรื่องส�ำคัญในการตรวจสอบคือเรื่องต่างๆ ที่มีนัยส�ำคัญที่สุด ตามดุลยพินิจเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพของข้าพเจ้าในการ

ตรวจสอบงบการเงินส�ำหรับงวดปัจจุบัน ข้าพเจ้าได้น�ำเรื่องเหล่านี้มาพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบงบการเงินโดยรวม

และในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า ทั้งนี้ ข้าพเจ้าไม่ได้แสดงความเห็นแยกต่างหากส�ำหรับเรื่องเหล่านี้

ความมีอยู่จริงของเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้รายย่อย

ความเสี่ยง

ตามที่กล่าวไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ข้อ 3.7 และข้อ 9 บริษัทมีเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ทั้งหมด จ�ำนวน 

1,903.10 ล้านบาท ซึ่งบางส่วนเป็นเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้รายย่อย จ�ำนวนประมาณ 17,000 ราย (จ�ำนวน ประมาณ 160 

นายจ้าง) คิดเป็นจ�ำนวนเงิน 1,501.94 ล้านบาท โดยมีเงื่อนไขต้องเป็นสมาชิกกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพของบริษัทนายจ้าง บริษัท

เงินทุนก�ำหนดวงเงินการให้สินเชื่อ เป็นแต่ละกลุ่มบริษัทนายจ้าง และให้บริษัทนายจ้างเป็นผู้คัดเลือกพนักงานที่มีคุณสมบัติ 

เข้ามาท�ำสัญญา ขอสินเชื่อที่บริษัทเงินทุน ทั้งนี้บริษัทนายจ้างกับบริษัทเงินทุนมีข้อตกลงในการปฏิบัติงานร่วมกันในการให้สิน

เชื่อดังกล่าว การตรวจสอบจึงมีความเสี่ยงเรื่องความมีตัวตนอยู่จริงของลูกหนี้รายย่อย ว่าเป็นพนักงานของบริษัทจริงหรือไม่ 

เนื่องจากทางบริษัทเงินทุนไม่ได้เป็นผู้พิจารณาผู้ขอสินเชื่อโดยตรงตั้งแต่แรก

การตอบสนองความเสี่ยงของผู้สอบบัญชี

ข้าพเจ้าได้รับความเชื่อมั่นเกี่ยวกับความมีตัวตนอยู่จริงของเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้รายย่อย โดยข้าพเจ้าได้ท�ำการ

ประเมินและทดสอบระบบและประสิทธิภาพของการควบคุมต่าง ๆ ดังนี้

•	 การพิจารณา และอนุมัติ วงเงินสินเชื่อ ของบริษัทนายจ้าง ซึ่งเป็นไปตามระเบียบข้อบังคับของบริษัทเงินทุน
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•	 บริษัทเงินทุนจะสั่งจ่ายเช็ค A/C PAYEE ONLY ในนามของพนักงานผู้ท�ำสัญญาขอสินเชื่อ หรือโอนเงินเข้าบัญชีที่

เป็นชื่อของพนักงานผู้ท�ำสัญญาขอสินเชื่อเท่านั้น

•	 สุ่มตรวจสอบเอกสารการขอสินเชื่อ เช่นส�ำเนาบัตรประชาชน ส�ำเนาทะเบียนบ้าน 

•	 ขั้นตอนการรับช�ำระหนี้ และการบันทึกบัญชี การตัดรายการลูกหนี้รายตัว

•	 สุ่มตรวจสอบสัญญาเงินให้สินเชื่อ  

การตรวจสอบ สิ้นปี ข้าพเจ้าได้วางแผนการตรวจสอบเนื้อหาสาระดังนี้

•	 ข้าพเจ้าได้ท�ำการส่งคำยืนยันยอดโดยเพิ่มความระมัดระวังเพื่อให้เกิดความเชื่อมั่นว่า หนังสือยืนยันยอดได้ถึงลูกหนี้

โดยตรง

ในกรณีที่ลูกหนี้รายย่อย ไม่ได้ตอบหนังสือยืนยันยอด ข้าพเจ้าได้ท�ำการตรวจสอบดังนี้ทดแทน

•	 ตรวจสอบการจ่ายช�ำระภายหลังวันที่ในงบการเงิน

•	 ตรวจสอบสัญญาเงินให้สินเชื่อ

•	 ตรวจสอบการ์ดลูกหนี้รายตัว

ข้อมูลอื่น

ผูบ้รหิารเป็นผู้รบัผดิชอบต่อข้อมลูอ่ืน ข้อมูลอืน่ประกอบด้วยข้อมูลซ่ึงรวมอยูใ่นรายงานประจ�ำปี แต่ไม่รวมถึง งบการเงนิ

และรายงานของผูส้อบบญัช ี ทีอ่ยูใ่นรายงานน้ัน ซึง่ข้าพเจ้าได้รบัก่อนวันท่ีในรายงานของผูส้อบบัญชี และข้อมลูอ่ืนในรายงาน

ประจ�ำปีส่วนทีเ่หลอื ซึง่คาดว่าจะถกูเตรียมให้ข้าพเจ้าภายหลงัวนัท่ีในรายงานของผูส้อบบัญชี

ความเหน็ของข้าพเจ้าต่องบการเงินไม่ครอบคลุมถึงข้อมลูอืน่และข้าพเจ้าไม่ได้ให้ความเช่ือมัน่ต่อข้อมลูอืน่

ในการตรวจสอบงบการเงินของข้าพเจ้า ความรับผดิชอบของข้าพเจ้าคอื การอ่านข้อมลูอืน่ตามท่ีระบุไว้ข้างต้นเมือ่ได้รับรายงานดัง

กล่าว และพจิารณาว่าข้อมลูอ่ืน มคีวามขัดแย้งทีม่สีาระส�ำคญักบังบการเงนิหรอืกับความรู้ท่ีได้รบัจากการตรวจสอบของข้าพเจ้า 

หรอืปรากฏว่ามกีารแสดงข้อมลูทีขั่ดต่อข้อเทจ็จรงิอันเป็นสาระส�ำคญัหรือไม่

เมือ่ข้าพเจ้าได้อ่านรายงานประจ�ำปี หากข้าพเจ้าสรปุได้ว่ามกีารแสดงข้อมลูท่ีขัดต่อข้อเท็จจรงิอนัเป็นสาระส�ำคัญ ข้าพเจ้า

ต้องส่ือสารเรือ่งดงักล่าวกบัผูม้หีน้าทีใ่นการก�ำกบัดูแลฝ่ายบริหารของบรษิทั

ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าที่ในการกำ�กับดูแลต่องบการเงิน

ผู้บริหารมีหน้าที่รับผิดชอบในการจัดท�ำและการน�ำเสนองบการเงินเหล่านี้โดยถูกต้องตามท่ีควรตามมาตรฐานการ

รายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเกี่ยวกับการควบคุมภายในที่ผู้บริหารพิจารณาว่าจ�ำเป็นเพื่อให้สามารถจัดท�ำงบการเงินที่

ปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�ำคัญไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด

ในการจัดท�ำงบการเงิน ผู้บริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของบริษัทในการด�ำเนินงานต่อเนื่อง เปิดเผย

เรื่องที่เกี่ยวกับการด�ำเนินงานต่อเนื่องตามความเหมาะสม และการใช้เกณฑ์การบัญชีส�ำหรับการด�ำเนินงานต่อเนื่องเว้นแต่ผู้

บริหารมีความตั้งใจที่จะเลิกบริษัทหรือหยุดด�ำเนินงานหรือไม่ สามารถด�ำเนินงานต่อเนื่องต่อไปได้

ผู้มีหน้าที่ในการก�ำกับดูแลมีหน้าที่ในการสอดส่องดูแลกระบวนการในการจัดท�ำรายงานทางการเงินของบริษัท

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงิน

การตรวจสอบของข้าพเจ้ามีวัตถุประสงค์เพื่อให้ได้ความเช่ือมั่นอย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินโดยรวมปราศจากการ

แสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�ำคัญหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือ ข้อผิดพลาด และเสนอรายงานของ
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บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน)

รายงานของผู้สอบบัญชีและงบการเงิน

ผู้สอบบัญชีซึ่งรวมความเห็นของข้าพเจ้าอยู่ด้วย ความเชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผลคือความเชื่อมั่นในระดับสูงแต่ไม่ได้เป็นการ

รับประกันว่าการปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีจะสามารถตรวจพบข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระ

ส�ำคัญที่มีอยู่ได้เสมอไป ข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด และถือว่ามีสาระส�ำคัญเมื่อคาดการณ์

ได้อย่างสมเหตุสมผลว่ารายการท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงแต่ละรายการหรือทุกรายการรวมกันจะมีผลต่อการตัดสินใจทางเศรษฐกิจ

ของผู้ใช้งบการเงินจากการใช้งบการเงินเหล่านี้

การตรวจสอบของข้าพเจ้าตามมาตรฐานการสอบบัญชีรวมถึงการที่ข้าพเจ้าใช้ดุลยพินิจเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพ และการ

สังเกตและสงสัยเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบัติงานของข้าพเจ้ารวมถึงการใช้วิธีการดังต่อไปนี้

•	 ระบุและประเมินความเสี่ยงจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�ำคัญในงบการเงิน ไม่ว่าจะเกิด

จากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด ออกแบบและปฏิบัติงานตามวิธีการตรวจสอบเพื่อตอบสนองต่อความเสี่ยงเหล่านั้น 

และได้หลักฐานการสอบบัญชีที่เพียงพอและเหมาะสมเพื่อเป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า ความเสี่ยง

ที่ไม่พบข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็น สาระส�ำคัญซึ่งเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกว่าความเสี่ยงที่เกิดจากข้อ

ผิดพลาด เนื่องจากการทุจริต อาจเกี่ยวกับ การสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลักฐาน การตั้งใจละเว้นการ

แสดงข้อมูล การแสดงข้อมูลที่ไม่ตรงตามข้อเท็จจริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน

•	 ท�ำความเข้าใจในระบบการควบคุมภายในซึ่งมีผลกระทบต่อการสอบบัญชี เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบให้เหมาะ

สมกับสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวัตถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อความมี ประสิทธิผลของการควบคุมภายใน

ของบริษัท

•	 ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีที่ใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบัญชี และการเปิด

เผยข้อมูลที่เกี่ยวข้องซึ่งจัดท�ำโดยผู้บริหาร

•	 สรุปเกี่ยวกับความเหมาะสมของการใช้เกณฑ์การบัญชีส�ำหรบัการด�ำเนนิงานต่อเนือ่งของผูบ้ริหาร และจากหลกัฐาน

การสอบบญัชทีีไ่ด้รับว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมสีาระส�ำคญัท่ีเกีย่วกับเหตกุารณ์ หรอืสถานการณ์ท่ีอาจเป็นเหตใุห้เกดิข้อ

สงสยัอย่างมนัียส�ำคัญต่อความสามารถของบรษิทัในการด�ำเนนิงานต่อเนือ่งหรือไม่ ถ้าข้าพเจ้าได้ข้อสรุปว่ามคีวามไม่

แน่นอนท่ีมสีาระส�ำคัญ ข้าพเจ้าต้องกล่าวไว้ในรายงานของผูส้อบบัญชีของข้าพเจ้า ถึงการเปิดเผยท่ีเกีย่วข้องในงบการ

เงนิ หรอืถ้า การเปิดเผยดังกล่าวไม่เพียงพอ ความเห็นของข้าพเจ้าจะเปลี่ยนแปลงไป ข้อสรุปของข้าพเจ้าขึ้นอยู่ 

กับหลักฐานการสอบบัญชีที่ได้รับจนถึงวันที่ในรายงานของผู้สอบบัญชีของข้าพเจ้า อย่างไรก็ตาม เหตุการณ์หรือ

สถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุให้บริษัทต้องหยุดการด�ำเนินงานต่อเนื่อง

•	 ประเมินการน�ำเสนอ โครงสร้างและเนื้อหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยว่างบการเงินแสดงรายการ

และเหตุการณ์ในรูปแบบ ที่ท�ำให้มีการน�ำเสนอข้อมูลโดยถูกต้องตามที่ควร

ข้าพเจ้าได้ส่ือสารกับผู้มีหน้าที่ในการก�ำกับดูแลเก่ียวกับขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตามท่ีได้วางแผนไว้ 

ประเด็นที่มีนัยส�ำคัญที่พบจากการตรวจสอบรวมถึงข้อบกพร่องที่มีนัยส�ำคัญในระบบ การควบคุมภายในซึ่งข้าพเจ้าพบใน

ระหว่างการตรวจสอบของข้าพเจ้า

ข้าพเจ้าได้ให้ค�ำรับรองแก่ผู้มีหน้าที่ในการก�ำกับดูแลว่าข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามข้อก�ำหนดจรรยาบรรณที่เกี่ยวข้องกับ

ความเป็นอิสระและได้สื่อสารกับผู้มีหน้าที่ในการก�ำกับดูแลเก่ียวกับความสัมพันธ์ท้ังหมดตลอดจนเรื่องอื่นซ่ึงข้าพเจ้าเชื่อว่า

มีเหตุผลท่ีบุคคลภายนอกอาจพิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระของข้าพเจ้าและมาตรการท่ีข้าพเจ้าใช้เพื่อป้องกันไม่ให้

ข้าพเจ้าขาดความเป็นอิสระ
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รายงานของผู้สอบบัญชีและงบการเงิน

จากเรือ่งทีส่ื่อสารกบัผู้มหีน้าทีใ่นการก�ำกับดูแล ข้าพเจ้าได้พจิารณาเรือ่งต่าง ๆ ท่ีมนียัส�ำคญัท่ีสดุในการตรวจสอบงบการ

เงนิในงวดปัจจุบนัและก�ำหนดเป็นเร่ืองส�ำคัญในการตรวจสอบ ข้าพเจ้าได้อธบิายเรือ่งเหล่านีใ้นรายงานของผูส้อบบัญชี เว้นแต่

กฎหมายหรอืข้อบงัคับไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะเกีย่วกบัเรือ่งดงักล่าว  หรือในสถานการณ์ท่ียากท่ีจะเกดิข้ึน ข้าพเจ้าพจิารณาว่า

ไม่ควรสือ่สารเรือ่งดังกล่าวในรายงานของข้าพเจ้าเพราะการกระท�ำดงักล่าวสามารถคาดการณ์ได้อย่างสมเหตสุมผลว่าจะมผีลกระ

ทบในทางลบมากกว่าผลประโยชน์ต่อส่วนได้เสยีสาธารณะจากการสือ่สารดงักล่าว

บริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชั่นแนล จ�ำกัด

(นางวิไลรัตน์  โรจน์นครินทร์)

เลขทะเบียนของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 3104

วันที่ 27 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2560
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บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน)

รายงานของผู้สอบบัญชีและงบการเงิน

(หน่วย:บาท)

หมายเหตุ 2559 2558

สินทรัพย์

เงินสด 20,000 20,000

รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงินสุทธิ 7 1,720,613,192 1,349,468,682

เงินลงทุนสุทธิ 8 2,435,475,563 2,540,663,109

เงินให้สินเช่ือแก่ลูกหน้ีและดอกเบี้ยค้างรับสุทธิ 9

     เงินให้สินเช่ือแก่ลูกหน้ี 1,903,099,683 1,941,514,419

     ดอกเบี้ยค้างรับ 1,193,498 6,419,030

        รวมเงินให้สินเช่ือแก่ลูกหนี้และดอกเบี้ยค้างรับ 1,904,293,181 1,947,933,449

     หัก: ค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ 11 (501,091,813) (559,451,557)

     หัก: ค่าเผ่ือการปรับมูลค่าจากการปรับโครงสร้างหน้ี 12 (2,200,846) (3,373,260)

        รวมเงินให้สินเช่ือแก่ลูกหนี้และดอกเบี้ย

              ค้างรับสุทธิ 1,401,000,522 1,385,108,632

ทรัพย์สินรอการขายสุทธิ 14 5 6

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์สุทธิ 15 10,858,810 12,802,103

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอื่นสุทธิ 16 570,085 679,410

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 17 1,727,492 1,434,283

สินทรัพย์อื่นสุทธิ 18 24,266,406 25,404,043

รวมสินทรัพย์ 5,594,532,075 5,315,580,268

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินนี้

บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จํากัด (มหาชน) 

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559
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รายงานประจำ�ปี 2559

รายงานของผู้สอบบัญชีและงบการเงิน

(หน่วย:บาท)

หมายเหตุ 2559 2558

          หนี้สินและส่วนของเจ้าของ

เงินรับฝาก

     จากประชาชน 3,380,892,034 3,177,474,314

     จากต่างประเทศ 56,256 56,017

        รวมเงินรับฝาก 19.1 3,380,948,290 3,177,530,331

ตราสารหนี้ท่ีออกและเงินกู้ยืม 19.2 6,410,000 6,800,000

ประมาณการหน้ีสิน 20 35,560,284 34,899,541

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 17 61,916,870 40,692,137

หนี้สินอื่น

     ดอกเบี้ยเงินกู้ยืมค้างจ่าย 15,853,377 25,215,024

     ภาษีเงินได้หัก ณ ท่ีจ่ายรอนําส่ง 1,996,594 2,185,364

     ภาษีเงินได้นิติบุคคลค้างจ่าย - 25,721,163

     อื่น ๆ 12,134,813 14,368,115

        รวมหนี้สินอื่น 29,984,784 67,489,666

รวมหนี้สิน 3,514,820,228 3,327,411,675

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินนี้

บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จํากัด (มหาชน) 

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559
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บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน)

รายงานของผู้สอบบัญชีและงบการเงิน

(หน่วย:บาท)

หมายเหตุ 2559 2558

  หนี้สินและส่วนของเจ้าของ  (ต่อ)

     ทุนเรือนหุ้น

        ทุนจดทะเบียน

           หุ้นสามัญ 300,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 5 บาท 1,500,000,000 1,500,000,000

        ทุนท่ีออกและชําระแล้ว

           หุ้นสามัญ 200,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 5 บาท 1,000,000,000 1,000,000,000

     องค์ประกอบอ่ืนของส่วนของเจ้าของ 21 165,825,950 134,098,220

     กําไรสะสม

        จัดสรรแล้ว - สํารองตามกฎหมาย 22 123,000,000 116,000,000

        ยังไม่ได้จัดสรร 790,885,897 738,070,373

รวมส่วนของเจ้าของ 2,079,711,847 1,988,168,593

       รวมหนี้สินและส่วนของเจ้าของ 5,594,532,075 5,315,580,268

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินนี้

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559

บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จํากัด (มหาชน) 

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
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รายงานประจำ�ปี 2559

รายงานของผู้สอบบัญชีและงบการเงิน

(หน่วย: บาท)

หมายเหตุ 2559 2558

รายได้ดอกเบี้ย 
     รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงิน 19,094,315 23,127,710

     เงินลงทุนในตราสารหน้ี 93,380,234 97,561,953

     เงินให้สินเช่ือ 131,363,761 140,467,161

        รวมรายได้ดอกเบี้ย 243,838,310 261,156,824

ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย
     เงินรับฝาก 53,667,179 86,966,161

     รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงิน - 2,753

     เงินนําส่งกองทุนฟ้ืนฟูและพัฒนาระบบสถาบันการเงิน

                และสถาบันคุ้มครองเงินฝาก 15,032,270 16,668,950

     ตราสารหนี้ท่ีออกและเงินกู้ยืม 107,623 140,586

     ค่าธรรมเนียมในการกู้ยืมเงิน 766 3,045

        รวมค่าใช้จ่ายดอกเบ้ีย 68,807,838 103,781,495

          รายได้ดอกเบี้ยสุทธิ 175,030,472 157,375,329

รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ
     การรับรอง รับอาวัลและการค้ําประกัน 567,795  566,244

     อื่น ๆ 6,905,720 6,424,838

        รวมรายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ 7,473,515 6,991,082

กําไร(ขาดทุน)สุทธิจากเงินลงทุน 25 (2,730,033) 17,440,906

รายได้จากการดําเนินงานอื่น ๆ
     รายได้เงินปันผล 38,343,955 34,589,602

     รายได้อื่น 20,655,480 971,698

        รวมรายได้จากการดําเนินงานอ่ืน ๆ 58,999,435 35,561,300

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินนี้

บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จํากัด (มหาชน) 

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

สําหรับปี ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2559

(หน่วย: บาท)

หมายเหตุ 2559 2558

รายได้ดอกเบี้ย 
     รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงิน 19,094,315 23,127,710

     เงินลงทุนในตราสารหน้ี 93,380,234 97,561,953

     เงินให้สินเช่ือ 131,363,761 140,467,161

        รวมรายได้ดอกเบี้ย 243,838,310 261,156,824

ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย
     เงินรับฝาก 53,667,179 86,966,161

     รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงิน - 2,753

     เงินนําส่งกองทุนฟ้ืนฟูและพัฒนาระบบสถาบันการเงิน

                และสถาบันคุ้มครองเงินฝาก 15,032,270 16,668,950

     ตราสารหนี้ท่ีออกและเงินกู้ยืม 107,623 140,586

     ค่าธรรมเนียมในการกู้ยืมเงิน 766 3,045

        รวมค่าใช้จ่ายดอกเบ้ีย 68,807,838 103,781,495

          รายได้ดอกเบี้ยสุทธิ 175,030,472 157,375,329

รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ
     การรับรอง รับอาวัลและการค้ําประกัน 567,795  566,244

     อื่น ๆ 6,905,720 6,424,838

        รวมรายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ 7,473,515 6,991,082

กําไร(ขาดทุน)สุทธิจากเงินลงทุน 25 (2,730,033) 17,440,906

รายได้จากการดําเนินงานอื่น ๆ
     รายได้เงินปันผล 38,343,955 34,589,602

     รายได้อื่น 20,655,480 971,698

        รวมรายได้จากการดําเนินงานอ่ืน ๆ 58,999,435 35,561,300

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินนี้

บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จํากัด (มหาชน) 

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

สําหรับปี ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2559



98

บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน)

รายงานของผู้สอบบัญชีและงบการเงิน

(หน่วย: บาท)
หมายเหตุ 2559 2558

ค่าใช้จ่ายจากการดําเนินงานอื่น ๆ
     ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับพนักงาน 63,193,408 63,770,196
     ค่าตอบแทนกรรมการ 5,062,918 5,004,999
     ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอาคารสถานท่ีและอุปกรณ์ 13,582,377 13,560,320
     ค่าภาษีอากร 4,612,550 4,869,006
     ค่าใช้จ่ายอื่น 9,507,021 10,177,859
          รวมค่าใช้จ่ายจากการดําเนินงานอ่ืน ๆ 95,958,274 97,382,380
กําไร(ขาดทุน)จากการดําเนินงานก่อนภาษีเงินได้ 142,815,115 119,986,237
ภาษีเงินได้ 28 (12,999,591) (21,531,214)
กําไร(ขาดทุน)สําหรับปี 129,815,524 98,455,023
กําไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอ่ืน
รายการท่ีอาจถูกจัดประเภทใหม่เข้าไปไว้ในกําไรขาดทุนในภายหลัง
     กําไร(ขาดทุน)จากการวัดมูลค่าเงินลงทุนเผ่ือขาย 39,659,663 21,944,771
     ภาษีเงินได้เกี่ยวกับกําไร(ขาดทุน)จากการวัดมูลค่าเงินลงทุนเผ่ือขาย (7,931,933) (4,388,954)
รายการท่ีจะไม่ถูกจัดประเภทใหม่เข้าไปไว้ในกําไรขาดทุนในภายหลัง
     กําไร(ขาดทุน)จากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย
          สําหรับโครงการผลประโยชน์ของพนักงาน - 1,797,791
     ภาษีเงินได้เกี่ยวกับกําไร(ขาดทุน)จากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย
          สําหรับโครงการผลประโยชน์ของพนักงาน - (359,558)
รวมกําไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอ่ืน-สุทธิจากภาษี 31,727,730 18,994,050
     กําไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จรวม 161,543,254 117,449,073

     กําไร(ขาดทุน)ต่อหุ้นข้ันพ้ืนฐาน 0.65 0.49

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

สําหรับปี ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2559

บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จํากัด (มหาชน) 
งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (ต่อ)
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รายงานประจำ�ปี 2559

รายงานของผู้สอบบัญชีและงบการเงิน

(หน่วย: บาท)

องค์ประกอบอ่ืน

ทุนท่ีออก ของส่วนของ

หมายเหตุ และชําระแล้ว เจ้าของ จัดสรรแล้ว ยังไม่ได้จัดสรร รวม

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 1 มกราคม 2558 1,000,000,000 116,542,403 111,000,000 713,177,117 1,940,719,520

กําไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จรวม - 17,555,817 - 99,893,256 117,449,073

เงินปันผลจ่าย 23 - - - (70,000,000) (70,000,000)

จัดสรรเป็นสํารองตามกฎหมาย - - 5,000,000 (5,000,000) -

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2558 1,000,000,000 134,098,220 116,000,000 738,070,373 1,988,168,593

กําไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จรวม - 31,727,730 - 129,815,524 161,543,254

เงินปันผลจ่าย 23 - - - (70,000,000) (70,000,000)

จัดสรรเป็นสํารองตามกฎหมาย - - 7,000,000 (7,000,000) -

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 1,000,000,000 165,825,950 123,000,000 790,885,897 2,079,711,847

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จํากัด (มหาชน)

งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของเจ้าของ

สําหรับปี ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2559

กําไรสะสม
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บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน)

รายงานของผู้สอบบัญชีและงบการเงิน

บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จํากัด (มหาชน) 

งบกระแสเงินสด

สําหรับปี ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2559

(หน่วย: บาท)

หมายเหตุ 2559 2558

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน
     กําไร(ขาดทุน)จากการดําเนินงานก่อนภาษีเงินได้ 142,815,115 119,986,237

     รายการปรับกระทบกําไร(ขาดทุน) จากการดําเนินงาน

            ก่อนภาษีเงินได้เป็นเงินสดรับ (จ่าย) จาก

            กิจกรรมดําเนินงาน: 

        ค่าเส่ือมราคาและรายจ่ายตัดบัญชี 2,324,423 1,321,178

        หนี้สงสัยจะสูญ (โอนกลับ) (25,736,721) (3,297,685)

        หนี้สูญตัดบัญชี 25,736,721 3,297,685

        ค่าใช้จ่ายดอกเบ้ีย 68,807,838 103,781,495

        ขาดทุน(กําไร)จากการจําหน่ายสินทรัพย์ 450,637 -                    

        ขาดทุน(กําไร)จากการจําหน่ายทรัพย์สินรอการขาย (15,776,483) -                    

        (กําไร)ขาดทุนจากการจําหน่ายเงินลงทุน 25 (1,369,967) (19,320,566)

        ขาดทุนจากการด้อยค่าเงินลงทุน 25 4,100,000 1,879,660

        ค่าตัดจําหน่ายส่วนเกิน(ส่วนต่ํา)มูลค่าเงินลงทุนในหุ้นกู้ (1,350,709) (1,810,808)

       สํารองผลประโยชน์ของพนักงาน 1,466,043 1,459,353

       รายได้ดอกเบี้ย (243,838,310) (261,156,824)

       รายได้เงินปันผล (38,343,955) (34,589,602)

       เงินสดรับดอกเบี้ย 252,866,058 258,249,929

       เงินสดรับเงินปันผล 38,343,955 34,589,602

       เงินสดจ่ายดอกเบ้ีย (78,169,485) (93,681,788)

       เงินสดจ่ายภาษีเงินได้นิติบุคคล (25,721,163) (6,548,295)

     กําไร(ขาดทุน)จากการดําเนินงานก่อนการเปล่ียนแปลง

        ในสินทรัพย์และหนี้สินดําเนินงาน 106,603,997 104,159,571

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินนี้

บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จํากัด (มหาชน) 

งบกระแสเงินสด

สําหรับปี ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2559

(หน่วย: บาท)

หมายเหตุ 2559 2558

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน
     กําไร(ขาดทุน)จากการดําเนินงานก่อนภาษีเงินได้ 142,815,115 119,986,237

     รายการปรับกระทบกําไร(ขาดทุน) จากการดําเนินงาน

            ก่อนภาษีเงินได้เป็นเงินสดรับ (จ่าย) จาก

            กิจกรรมดําเนินงาน: 

        ค่าเส่ือมราคาและรายจ่ายตัดบัญชี 2,324,423 1,321,178

        หนี้สงสัยจะสูญ (โอนกลับ) (25,736,721) (3,297,685)

        หนี้สูญตัดบัญชี 25,736,721 3,297,685

        ค่าใช้จ่ายดอกเบ้ีย 68,807,838 103,781,495

        ขาดทุน(กําไร)จากการจําหน่ายสินทรัพย์ 450,637 -                    

        ขาดทุน(กําไร)จากการจําหน่ายทรัพย์สินรอการขาย (15,776,483) -                    

        (กําไร)ขาดทุนจากการจําหน่ายเงินลงทุน 25 (1,369,967) (19,320,566)

        ขาดทุนจากการด้อยค่าเงินลงทุน 25 4,100,000 1,879,660

        ค่าตัดจําหน่ายส่วนเกิน(ส่วนต่ํา)มูลค่าเงินลงทุนในหุ้นกู้ (1,350,709) (1,810,808)

       สํารองผลประโยชน์ของพนักงาน 1,466,043 1,459,353

       รายได้ดอกเบี้ย (243,838,310) (261,156,824)

       รายได้เงินปันผล (38,343,955) (34,589,602)

       เงินสดรับดอกเบี้ย 252,866,058 258,249,929

       เงินสดรับเงินปันผล 38,343,955 34,589,602

       เงินสดจ่ายดอกเบ้ีย (78,169,485) (93,681,788)

       เงินสดจ่ายภาษีเงินได้นิติบุคคล (25,721,163) (6,548,295)

     กําไร(ขาดทุน)จากการดําเนินงานก่อนการเปล่ียนแปลง

        ในสินทรัพย์และหนี้สินดําเนินงาน 106,603,997 104,159,571

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินนี้
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รายงานประจำ�ปี 2559

บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จํากัด (มหาชน) 
งบกระแสเงินสด (ต่อ)

สําหรับปี ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2559

(หน่วย: บาท)
หมายเหตุ 2559 2558

     สินทรัพย์ดําเนินงาน(เพ่ิมข้ึน)ลดลง
        รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงิน (400,000,000) (900,000,000)
        เงินให้สินเช่ือแก่ลูกหนี้ (21,117,422) 111,114,772
        สินทรัพย์อื่น (2,678,318) 886,408
     หนี้สินดําเนินงานเพ่ิมข้ึน(ลดลง)
        เงินรับฝาก 203,417,959 632,264,085
        ตราสารหนี้ท่ีออกและเงินกู้ยืม (390,000) (567,000)
        ประมาณการหน้ีสิน (805,300) (1,537,000)
        หนี้สินอื่น (2,422,072) (14,143,580)
เงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมดําเนินงาน (117,391,156) (67,822,744)
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน
     เงินสดจ่ายซื้ออุปกรณ์ (1,105,620) (4,411,923)
     เงินสดรับจากการขายทรัพย์สิน 383,178 -                    
     เงินสดรับจากการขายทรัพย์สินรอการขาย 15,776,484 -                    
     เงินสดจ่ายซื้อเงินลงทุน (248,810,662) (1,083,917,695)
     เงินสดรับจากการขายและไถ่ถอนเงินลงทุน 392,278,547 1,283,944,247
เงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมลงทุน 158,521,927 195,614,629
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน
     เงินปันผลจ่าย (70,000,000) (70,000,000)
เงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมจัดหาเงิน (70,000,000) (70,000,000)
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมขึ้น(ลดลง)สุทธิ (28,869,229) 57,791,885
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันท่ี 1 มกราคม 199,223,586 141,431,701
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 4 170,354,357 199,223,586

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินนี้

รายงานของผู้สอบบัญชีและงบการเงิน
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หมายเหตุประกอบงบการเงิน บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน) สำ�หรับปีสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2559

1.	 ข้อมูลทั่วไป 

บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จ�ำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) จัดตั้งขึ้นเป็นบริษัทมหาชน มีภูมิล�ำเนาและประกอบ

กิจการในประเทศไทย บริษัทฯ ประกอบธุรกิจหลัก คือ ธุรกิจเงินทุน ที่อยู่ตามที่จดทะเบียนตั้งอยู่เลขที่ 25 อาคารกรุงเทพ

ประกันภัย / ไว. ดับยู. ซี. เอ ชั้นที่ 23 ถนนสาทรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร

2.	 เกณฑ์ในการจัดท�ำงบการเงิน

2.1	 เกณฑ์ในการจัดท�ำงบการเงิน

งบการเงินน้ีน�ำเสนอเพ่ือวตัถปุระสงค์ของการรายงานเพือ่ใช้ในประเทศไทย งบการเงนิฉบับท่ีเป็นภาษาองักฤษ

จดัท�ำขึน้เพือ่ความสะดวกของผูอ่้านงบการเงนิท่ีไม่คุน้เคยกบัภาษาไทย

งบการเงินนี้จัดท�ำขึ้นตามมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 1 (ปรับปรุง 2558) เรื่องการน�ำเสนองบการเงิน ภายใต้

ข้อก�ำหนดของมาตรฐานการบัญชีที่ปรับปรุงใหม่

งบการเงินนี้แสดงรายการและตีความตามแนวปฏิบัติทางการบัญชีที่ประกาศใช้โดยสภาวิชาชีพบัญชี ข้อบังคับ

ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ลงวันที่ 22 มกราคม 2544 เรื่องการจัดท�ำและส่งงบการเงินและรายงาน

เกี่ยวกับฐานะการเงินและผลการด�ำเนินงานของบริษัทจดทะเบียน พ.ศ. 2544 และแสดงรายการตามข้อก�ำหนด

ของประกาศธนาคารแห่งประเทศไทยที่ สนส. 12/2553 เรื่องการจัดท�ำและการประกาศงบการเงินของบริษัทเงิน

ทุน และบริษัทเครดิตฟองซิเอร์ลงวันที่ 3 ธันวาคม 2553

2.2	 เกณฑ์การวัดมูลค่า

งบการเงินนี้จัดท�ำขึ้นโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมในการวัดมูลค่าขององค์ประกอบของรายการในงบการเงินเว้น

แต่จะได้เปิดเผยเป็นอย่างอื่นในนโยบายการบัญชีที่เกี่ยวข้อง

งบการเงินนี้จัดท�ำและแสดงหน่วยเงินตราเป็นเงินบาท ข้อมูลทางการเงินทั้งหมดมีการปัดเศษในหมายเหตุ

ประกอบงบการเงิน

2.3	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหม่ที่ได้ใช้ในระหว่างปี

สภาวิชาชีพบัญชีได้ออกมาตรฐานการบัญชี มาตรฐานการรายงานทางการเงิน การตีความมาตรฐานการบัญชี

และการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินซึ่งมีผลบังคับส�ำหรับงบการเงินที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 

2559 ตามรายละเอียดข้างล่างนี้
มาตรฐานการบัญชี

ฉบับที่ 1 (ปรับปรุง 2558) การนำ�เสนองบการเงิน
ฉบับที่ 2 (ปรับปรุง 2558) สินค้าคงเหลือ
ฉบับที่ 7 (ปรับปรุง 2558) งบกระแสเงินสด
ฉบับที่ 8 (ปรับปรุง 2558) นโยบายการบัญชี การเปลี่ยนแปลงประมาณการทางบัญชี และข้อผิด

พลาด
ฉบับที่ 10 (ปรับปรุง 2558) เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน
ฉบับที่ 11 (ปรับปรุง 2558) สัญญาก่อสร้าง
ฉบับที่ 12 (ปรับปรุง 2558) ภาษีเงินได้
ฉบับที่ 16 (ปรับปรุง 2558) ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์
ฉบับที่ 17 (ปรับปรุง 2558) สัญญาเช่า
ฉบับที่ 18 (ปรับปรุง 2558) รายได้
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หมายเหตุประกอบงบการเงิน บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน) สำ�หรับปีสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2559

มาตรฐานการบัญชี
ฉบับที่ 19 (ปรับปรุง 2558) ผลประโยชน์ของพนักงาน
ฉบับที่ 20 (ปรับปรุง 2558) การบัญชีสำ�หรับเงินอุดหนุนจากรัฐบาลและการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับ

ความช่วยเหลือจากรัฐบาล

ฉบับที่ 21 (ปรับปรุง 2558) ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ
ฉบับที่ 23 (ปรับปรุง 2558) ต้นทุนการกู้ยืม
ฉบับที่ 24 (ปรับปรุง 2558) การเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน
ฉบับที่ 26 (ปรับปรุง 2558) การบัญชีและการรายงานโครงการผลประโยชน์เมื่อออกจากงาน
ฉบับที่ 27 (ปรับปรุง 2558) งบการเงินเฉพาะกิจการ
ฉบับที่ 28 (ปรับปรุง 2558) เงินลงทุนในบริษัทร่วมและการร่วมค้า
ฉบับที่ 29 (ปรับปรุง 2558) การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจทีเ่งินเฟ้อรุนแรง
ฉบับที่ 33 (ปรับปรุง 2558) ก�ำไรต่อหุ้น
ฉบับที่ 34 (ปรับปรุง 2558) งบการเงินระหว่างกาล
ฉบับที่ 36 (ปรับปรุง 2558) การด้อยค่าของสินทรัพย์
ฉบับที่ 37 (ปรับปรุง 2558) ประมาณการหนี้สิน หนี้สินที่อาจเกิดขึ้น และสินทรัพย์ที่อาจเกิดขึ้น
ฉบับที่ 38 (ปรับปรุง 2558) สินทรัพย์ไม่มีตัวตน
ฉบับที่ 40 (ปรับปรุง 2558) อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน
ฉบับที่ 41 เกษตรกรรม

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน
ฉบับที่ 2 (ปรับปรุง 2558) การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์
ฉบับที่ 3 (ปรับปรุง 2558) การรวมธุรกิจ
ฉบับที่ 4 (ปรับปรุง 2558) สัญญาประกันภัย
ฉบับที่ 5 (ปรับปรุง 2558) สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนที่ถือไว้เพื่อขายและการด�ำเนินงานที่ยกเลิก
ฉบับที่ 6 (ปรับปรุง 2558) การส�ำรวจและประเมินค่าแหล่งทรัพยากรแร่
ฉบับที่ 8 (ปรับปรุง 2558) ส่วนงานด�ำเนินงาน
ฉบับที่ 10 (ปรับปรุง 2558) งบการเงินรวม
ฉบับที่ 11 (ปรับปรุง 2558) การร่วมการงาน
ฉบับที่ 12 (ปรับปรุง 2558) การเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับส่วนได้เสียในกิจการอื่น
ฉบับที่ 13 (ปรับปรุง 2558) การวัดมูลค่ายุติธรรม

การตีความมาตรฐานการบัญชี
ฉบับที่ 10 (ปรับปรุง 2558) ความช่วยเหลือจากรัฐบาล-กรณีที่ไม่มคีวามเกี่ยวข้องอย่างเฉพาะเจาะจง

กับกิจกรรมด�ำเนินงาน
ฉบับที่ 15 (ปรับปรุง 2558) สัญญาเช่าด�ำเนินงาน-สิ่งจูงใจทีใ่ห้แก่ผู้เช่า
ฉบับที่ 25 (ปรับปรุง 2558) ภาษเีงนิได้ - การเปลีย่นแปลงสถานภาพทางภาษขีองกจิการหรือของผูถ้อืหุน้
ฉบับที่ 27 (ปรับปรุง 2558) การประเมินเนื้อหาสัญญาเช่าที่ทำ�ขึ้นตามรูปแบบกฎหมาย
ฉบับที่ 29 (ปรับปรุง 2558) การเปิดเผยข้อมูลของข้อตกลงสัมปทานบริการ
ฉบับที่ 31 (ปรับปรุง 2558) รายได้-รายการแลกเปลี่ยนเกี่ยวกับบริการโฆษณา
ฉบับที่ 32 (ปรับปรุง 2558) สินทรัพย์ไม่มีตัวตน-ต้นทุนเว็บไซต์
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การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน
ฉบับที่ 1 (ปรับปรุง 2558) การเปลี่ยนแปลงในหนี้สินที่เกิดขึ้นจากการรื้อถอน การบูรณะและหนี้สินที่

มีลักษณะคล้ายคลึงกัน
ฉบับที่ 4 (ปรับปรุง 2558) การประเมินว่าข้อตกลงประกอบด้วยสัญญาเช่าหรือไม่
ฉบับที่ 5 (ปรับปรุง 2558) สิทธิในส่วนได้เสียจากกองทุนการรื้อถอน การบูรณะและการปรับปรุง

สภาพแวดล้อม
ฉบับที่ 7 (ปรับปรุง 2558) การปรับปรุงย้อนหลังภายใต้มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 29 (ปรับปรุง 

2558) เรื่อง การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจที่มีเงินเฟ้อรุนแรง
ฉบับที่ 10 (ปรับปรุง 2558) งบการเงินระหว่างกาลและการด้อยค่า
ฉบับที่ 12 (ปรับปรุง 2558) ข้อตกลงสัมปทานบริการ
ฉบับที่ 13 (ปรับปรุง 2558) โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกค้า
ฉบับที่ 14 (ปรับปรุง 2558) ข้อจ�ำกัดสินทรัพย์ตามโครงการผลประโยชน์ ข้อก�ำหนดเงินทุนขั้นต�่ำและ

ปฏิสัมพันธ์ของรายการเหล่านี้ ส�ำหรับมาตรฐานการบัญช ีฉบับที่ 19 
(ปรับปรุง 2558) เรื่อง ผลประโยชน์ของพนักงาน

ฉบับที่ 15 (ปรับปรุง 2558) สัญญาส�ำหรับการก่อสร้างอสังหาริมทรัพย์
ฉบับที่ 17 (ปรับปรุง 2558) การจ่ายสินทรัพย์ที่ไม่ใช่เงินสดให้เจ้าของ
ฉบับที่ 18 (ปรับปรุง 2558) การโอนสินทรัพย์จากลูกค้า
ฉบับที่ 20 (ปรับปรุง 2558) ต้นทุนการเปิดหน้าดินในช่วงการผลิตส�ำหรับเหมืองผิวดิน
ฉบับที่ 21 เงินที่น�ำส่งรัฐ

ในระหว่างปี บริษัท ได้น�ำมาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบับปรบัปรงุและฉบับใหม่รวมถึงแนวปฏบิตัทิาง

บญัชท่ีีออกโดยสภาวชิาชพี ตามท่ีกล่าวข้างต้นมาถือปฏบัิต ิ มาตรฐานการรายงานทางการเงนิดงักล่าวได้รับการ

ปรบัปรงุหรือจัดให้มข้ึีนเพ่ือให้มเีน้ือหาเท่าเทียมกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงนิระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่

เป็นการปรบัปรุงถ้อยค�ำ และค�ำศัพท์การตคีวามและการให้แนวปฏบัิตทิางการบัญชีกบัผูใ้ช้มาตรฐาน การน�ำมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินดังกล่าวมาถือปฏบัิตินีไ้ม่มผีลกระทบอย่างเป็นสาระส�ำคญัต่องบการเงนิของบรษิทั

2.4	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหม่ซึ่งมีผลบังคับใช้ในอนาคต

มาตรฐานการรายงานทางการเงินซึ่งได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษาแล้ว แต่ยังไม่มีผลบังคับใช้ สภาวิชาชีพ

บัญชีได้ออกประกาศที่เกี่ยวกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่มีผลบังคับใช้ส�ำหรับงบการเงินที่มีรอบระยะเวลา

บัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2560 เป็นต้นไป ดังต่อไปนี้

มาตรฐานการบัญชี
ฉบับที่ 1 (ปรับปรุง 2559) การนำ�เสนองบการเงิน
ฉบับที่ 2 (ปรับปรุง 2559) สินค้าคงเหลือ
ฉบับที่ 7 (ปรับปรุง 2559) งบกระแสเงินสด
ฉบับที่ 8 (ปรับปรุง 2559) นโยบายการบัญชี การเปลี่ยนแปลงประมาณการทางบัญชีและข้อผิดพลาด
ฉบับที่ 10 (ปรับปรุง 2559) เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน
ฉบับที่ 11 (ปรับปรุง 2559) สัญญาก่อสร้าง
ฉบับที่ 12 (ปรับปรุง 2559) ภาษีเงินได้
ฉบับที่ 16 (ปรับปรุง 2559) ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์
ฉบับที่ 17 (ปรับปรุง 2559) สัญญาเช่า
ฉบับที่ 18 (ปรับปรุง 2559) รายได้



105

รายงานประจำ�ปี 2559

หมายเหตุประกอบงบการเงิน บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน) สำ�หรับปีสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2559

มาตรฐานการบัญชี
ฉบับที่ 19 (ปรับปรุง 2559) ผลประโยชน์ของพนักงาน
ฉบับที่ 20 (ปรับปรุง 2559) การบัญชีสำ�หรับเงินอุดหนุนจากรัฐบาลและการเปิดเผยข้อมูล

เกี่ยวกับความช่วยเหลือจากรัฐบาล
ฉบับที่ 21 (ปรับปรุง 2559) ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ
ฉบับที่ 23 (ปรับปรุง 2559) ต้นทุนการกู้ยืม
ฉบับที่ 24 (ปรับปรุง 2559) การเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน
ฉบับที่ 26 (ปรับปรุง 2559) การบัญชีและการรายงานโครงการผลประโยชน์เมื่อออกจากงาน
ฉบับที่ 27 (ปรับปรุง 2559) งบการเงินเฉพาะกิจการ
ฉบับที่ 28 (ปรับปรุง 2559) เงินลงทุนในบริษัทร่วมและการร่วมค้า
ฉบับที่ 29 (ปรับปรุง 2559) การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจทีเ่งินเฟ้อรุนแรง
ฉบับที่ 33 (ปรับปรุง 2559) ก�ำไรต่อหุ้น
ฉบับที่ 34 (ปรับปรุง 2559) การรายงานทางการเงินระหว่างกาล
ฉบับที่ 36 (ปรับปรุง 2559) การด้อยค่าของสินทรัพย์
ฉบับที่ 37 (ปรับปรุง 2559) ประมาณการหนี้สิน หนี้สินที่อาจเกิดขึ้น และสินทรัพย์ที่อาจเกิดขึ้น
ฉบับที่ 38 (ปรับปรุง 2559) สินทรัพย์ไม่มีตัวตน
ฉบับที่ 40 (ปรับปรุง 2559) อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน
ฉบับที่ 41 (ปรับปรุง 2559) เกษตรกรรม
ฉบับที่ 104 (ปรับปรุง 2559) การบัญชีสำ�หรับการปรับโครงสร้างหนี้ที่มีปัญหา
ฉบับที่ 105 (ปรับปรุง 2559) การบัญชีสำ�หรับเงินลงทุนในตราสารหนี้และตราสารทุน
ฉบับที่ 107 (ปรับปรุง 2559) การแสดงรายการและการเปิดเผยข้อมูลสำ�หรับเครื่องมือทางการเงิน

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน
ฉบับที่ 2 (ปรับปรุง 2559) การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์
ฉบับที่ 3 (ปรับปรุง 2559) การรวมธุรกิจ
ฉบับที่ 4 (ปรับปรุง 2559) สัญญาประกันภัย
ฉบับที่ 5 (ปรับปรุง 2559) สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนที่ถือไว้เพื่อขายและการด�ำเนินงานที่ยกเลิก
ฉบับที่ 6 (ปรับปรุง 2559) การส�ำรวจและประเมินค่าแหล่งทรัพยากรแร่
ฉบับที่ 8 (ปรับปรุง 2559) ส่วนงานด�ำเนินงาน
ฉบับที่ 10 (ปรับปรุง 2559) งบการเงินรวม
ฉบับที่ 11 (ปรับปรุง 2559) การร่วมการงาน
ฉบับที่ 12 (ปรับปรุง 2559) การเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับส่วนได้เสียในกิจการอื่น
ฉบับที่ 13 (ปรับปรุง 2559) การวัดมูลค่ายุติธรรม

การตีความมาตรฐานการบัญชี
ฉบับที่ 10 (ปรับปรุง 2559) ความช่วยเหลือจากรัฐบาล-กรณีที่ไม่มีความเกี่ยวข้องอย่างเฉพาะเจาะจง

กับกิจกรรมด�ำเนินงาน
ฉบับที่ 15 (ปรับปรุง 2559) สัญญาเช่าด�ำเนินงาน-สิ่งจูงใจทีใ่ห้แก่ผู้เช่า
ฉบับที่ 25 (ปรับปรุง 2559) ภาษเีงนิได้ - การเปลีย่นแปลงสถานภาพทางภาษขีองกจิการหรือของผูถ้อืหุน้
ฉบับที่ 27 (ปรับปรุง 2559) การประเมินเนื้อหาสัญญาเช่าที่ทำ�ขึ้นตามรูปแบบกฎหมาย
ฉบับที่ 29 (ปรับปรุง 2559) การเปิดเผยข้อมูลของข้อตกลงสัมปทานบริการ
ฉบับที่ 31 (ปรับปรุง 2559) รายได้-รายการแลกเปลี่ยนเกี่ยวกับบริการโฆษณา
ฉบับที่ 32 (ปรับปรุง 2559) สินทรัพย์ไม่มีตัวตน-ต้นทุนเว็บไซต์
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การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน
ฉบับที่ 1 (ปรับปรุง 2559) การเปลี่ยนแปลงในหนี้สินที่เกิดขึ้นจากการรื้อถอน การบูรณะและหนี้สินที่

มีลักษณะคล้ายคลึงกัน
ฉบับที่ 4 (ปรับปรุง 2559) การประเมินว่าข้อตกลงประกอบด้วยสัญญาเช่าหรือไม่
ฉบับที่ 5 (ปรับปรุง 2559) สิทธิในส่วนได้เสียจากกองทุนการรื้อถอน การบูรณะและการปรับปรุง

สภาพแวดล้อม
ฉบับที่ 7 (ปรับปรุง 2559) การปรับปรุงย้อนหลังภายใต้มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 29 (ปรับปรุง 

2559) เรือ่ง การรายงานทางการเงนิในสภาพเศรษฐกิจท่ีมเีงนิเฟ้อรนุแรง
ฉบับที่ 10 (ปรับปรุง 2559) การรายงานทางการเงินระหว่างกาลและการด้อยค่า
ฉบับที่ 12 (ปรับปรุง 2559) ข้อตกลงสัมปทานบริการ
ฉบับที่ 13 (ปรับปรุง 2559) โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกค้า
ฉบับที่ 14 (ปรับปรุง 2559) ข้อจ�ำกัดสินทรัพย์ตามโครงการผลประโยชน์ ข้อก�ำหนดเงินทุนขั้นต�่ำและ

ปฏิสัมพันธ์ของรายการเหล่านี้ ส�ำหรับมาตรฐานการบัญช ีฉบับที่ 19 
(ปรับปรุง 2559) เรื่อง ผลประโยชน์ของพนักงาน

ฉบับที่ 15 (ปรับปรุง 2559) สญัญาส�ำหรบัการก่อสร้างอสงัหารมิทรพัย์
ฉบับที่ 17 (ปรับปรุง 2559) การจ่ายสินทรัพย์ที่ไม่ใช่เงินสดให้เจ้าของ
ฉบับที่ 18 (ปรับปรุง 2559) การโอนสินทรัพย์จากลูกค้า
ฉบับที่ 20 (ปรับปรุง 2559) ต้นทุนการเปิดหน้าดินในช่วงการผลิตส�ำหรับเหมืองผิวดิน
ฉบับที่ 21 (ปรับปรุง 2559) เงินที่น�ำส่งรัฐ

บริษัท ไม่มีแผนที่จะน�ำมาตรฐานรายงานทางการเงินดังกล่าวมาใช้ก่อนวันถือปฏิบัติ  และคาดว่าไม่มีผลกระทบที่

มีสาระส�ำคัญต่องบการเงินในงวดที่ถือปฏิบัติ

3.	 นโยบายการบัญชีที่ส�ำคัญ

นโยบายการบัญชีที่ส�ำคัญของบริษัทฯโดยสรุปมีดังต่อไปนี้

3.1	 การรับรู้รายได้และค่าใช้จ่าย

ก)	 ดอกเบี้ยและส่วนลดรับจากเงินให้สินเชื่อ

ดอกเบีย้จากเงนิให้สนิเชือ่ถอืเป็นรายได้ตามระยะเวลาของเงนิให้สนิเช่ือโดยค�ำนวณจากยอดเงนิต้นทีค่ง

ค้าง บริษัทฯ หยดุรับรูร้ายได้ดอกเบ้ียตามเกณฑ์คงค้างส�ำหรบัเงินให้สนิเช่ือท่ีผดินัดช�ำระเงินต้นหรอืดอกเบีย้

เกนิก�ำหนดสามเดือนนับจากวันครบก�ำหนดช�ำระ และจะโอนกลับรายการดอกเบี้ยค้างรับที่เคยบันทึกบญัชี

เป็นรายได้แล้วน้ันออกจากบญัชกีารบันทึกรายได้ดอกเบ้ียรบั หลงัจากนัน้จะบันทึกตามเกณฑ์เงินสด ซ่ึงเป็นไป

ตามข้อก�ำหนดของธนาคารแห่งประเทศไทย

บริษัทฯ รับรู้รายได้ส�ำหรับลูกหนี้ภายหลังการปรับโครงสร้างหนี้ใหม่ตามเกณฑ์คงค้าง เช่นเดียวกับเงิน

ให้สินเชื่อที่กล่าวข้างต้น ยกเว้นหนี้ตามสัญญาปรับโครงสร้างหนี้ที่อยู่ระหว่างการติดตามผลการปฏิบัติตาม

เงื่อนไขการปรับโครงสร้างหนี้ใหม่ซึ่งจะรับรู้รายได้ตามเกณฑ์เงินสดจนกว่าลูกหนี้จะปฏิบัติตามเงื่อนไขการ

ปรับโครงสร้างหนี้ติดต่อกันไม่น้อยกว่าสามเดือน หรือสามงวดการช�ำระเงินแล้วแต่ระยะเวลาใดจะนานกว่า

ในกรณีที่ดอกเบี้ยหรือส่วนลดได้คิดรวมอยู่ในตั๋วเงินหรือเงินให้สินเชื่อแล้ว ดอกเบี้ยหรือส่วนลดดัง

กล่าวจะตั้งพักไว้และตัดจ�ำหน่ายเป็นรายได้เฉลี่ยเท่า ๆ กันตลอดอายุของตั๋วเงิน หรือระยะเวลาของเงินให้

สินเชื่อนั้น
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ดอกเบี้ยจากการให้เช่าซื้อ บริษัทฯ รับรู้รายได้จากสัญญาเช่าซื้อโดยการปันส่วนดอกผลเช่าซื้อไปตลอด

ระยะเวลาการผ่อนช�ำระตามวิธีอัตราดอกเบี้ยที่แท้จริง โดยจะรับรู้ในวันที่ถึงก�ำหนดช�ำระค่างวด บริษัทฯ 

หยุดรับรู้รายได้จากสัญญาเช่าซื้อ เมื่อค้างช�ำระเกินกว่าสามงวด

ข)	 ดอกเบี้ยและเงินปันผลจากเงินลงทุนในหลักทรัพย์

ดอกเบี้ยจากเงินลงทุนถือเป็นรายได้ตามเกณฑ์คงค้างโดยค�ำนึงถึงอัตราผลตอบแทนที่แท้จริง ส่วน

เงินปันผลจากเงินลงทุนถือเป็นรายได้เมื่อมีสิทธิในการรับเงินปันผล

ค)	 ก�ำไร (ขาดทุน) จากการซื้อขายเงินลงทุน

ก�ำไร (ขาดทุน) จากการซื้อขายเงินลงทุนถือเป็นรายได้หรือค่าใช้จ่าย ณ วันที่ที่เกิดรายการ

ง)	 ค่าธรรมเนียมและบริการ

ค่าธรรมเนียมถือเป็นรายได้ตามเกณฑ์คงค้าง รายได้ค่าบริการรับรู้เมื่อได้ให้บริการแล้วโดยพิจารณาถึง

ขั้นความส�ำเร็จของงาน

จ)	 ค่าใช้จ่าย

ค่าใช้จ่ายบันทึกตามเกณฑ์คงค้าง

3.2	 ดอกเบี้ยจ่าย

ดอกเบี้ยจ่ายถือเป็นค่าใช้จ่ายตามเกณฑ์คงค้าง ในกรณีที่ดอกเบี้ยได้คิดรวมอยู่ในใบรับฝากเงินหรือตั๋วเงิน

จ่ายแล้ว ดอกเบี้ยนั้นจะตั้งพักไว้และตัดจ�ำหน่ายเป็นค่าใช้จ่ายเฉลี่ยเท่า ๆ กันตลอดอายุของใบรับฝากเงินหรือตั๋ว

เงินจ่ายนั้น

3.3	 ก�ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน

ก�ำไรต่อหุ้นข้ันพื้นฐานที่แสดงไว้ในงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเป็นก�ำไรต่อหุ้นข้ันพื้นฐานซ่ึงค�ำนวณโดยการหาร

ก�ำไรสุทธิส�ำหรับปี/ปีด้วยจ�ำนวนถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนักของหุ้นสามัญที่ออกจ�ำหน่ายและถือโดยบุคคลภายนอกใน

ระหว่างปี

3.4	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

	เพือ่วตัถปุระสงค์ในการจัดท�ำงบกระแสเงนิสด เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด หมายความรวมถึงเงินสดใน

มอืและเงินฝากธนาคารทกุประเภท แต่ไม่รวมบัตรเงนิฝาก และเงินฝากสถาบันการเงนิท่ีมสีญัญาขายคนืภาคเอกชน

3.5	 หลักทรัพย์ซื้อโดยมีสัญญาขายคืน

บริษัทฯมีการท�ำสัญญาซื้อหลักทรัพย์โดยมีสัญญาขายคืนภาคเอกชน โดยมีการก�ำหนดวันเวลาและราคาที่

แน่นอนในอนาคต โดยจ�ำนวนเงินที่จ่ายส�ำหรับหลักทรัพย์ซื้อโดยมีสัญญาขายคืนในอนาคตแสดงเป็นส่วนหนึ่ง

ของรายการระหว่างธนาคารและตลาดเงินหรือเงินให้สินเชื่อแล้วแต่คู่สัญญา โดยหลักทรัพย์ภายใต้สัญญาขายคืน

ถือเป็นหลักประกันการกู้ยืม

3.6	 เงินลงทุน

ก)	 เงินลงทุนในหลักทรัพย์เพื่อค้าแสดงตามมูลค่ายุติธรรม บริษัทฯบันทึกการเปลี่ยนแปลงมูลค่าของหลักทรัพย์

เพื่อค้าเป็นรายการก�ำไรหรือขาดทุนในงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
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ข)	 เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขายแสดงตามมูลค่ายุติธรรม บริษัทฯบันทึกการเปลี่ยนแปลงมูลค่าหลักทรัพย์

ดังกล่าวเป็นรายการแยกต่างหากในส่วนของเจ้าของผ่านก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นจนกระทั่งจ�ำหน่ายหลัก

ทรัพย์ดังกล่าวออกไป จึงบันทึกการเปลี่ยนแปลงมูลค่านั้นในงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

ค)	 เงินลงทุนในตราสารหนี้ที่จะครบก�ำหนดช�ำระใน 1 ปี และที่จะถือจนครบก�ำหนดแสดงมูลค่าตามวิธีราคา

ทุนตัดจ�ำหน่าย บัญชีส่วนเกิน/ส่วนต�่ำกว่ามูลค่าตราสารหนี้จะถูกตัดจ�ำหน่ายตามอัตราดอกเบี้ยที่แท้จริง ซึ่ง

จ�ำนวนที่ตัดจ�ำหน่ายนี้จะแสดงเป็นรายการปรับกับรายได้ดอกเบี้ยรับ

ง)	 เงินลงทุนในตราสารทุนที่ไม่อยู่ในความต้องการของตลาดถือเป็นเงินลงทุนท่ัวไปซ่ึงแสดงในราคาทุนสุทธิ

จากค่าเผื่อการด้อยค่า (ถ้ามี)

มูลค่ายุติธรรมของหลักทรัพย์และหน่วยลงทุนในความต้องการของตลาดค�ำนวณจากราคาเสนอซื้อครั้งหลัง

สุด ณ สิ้นวันท�ำการสุดท้ายของปีของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

มูลค่ายุติธรรมของตราสารหนี้ที่ขึ้นทะเบียนกับสมาคมตลาดตราสารหนี้ไทย ค�ำนวณจากอัตราผลตอบแทน

เสนอซื้อเฉลี่ย (Average bid yield) ของวันท�ำการสุดท้ายของปี หากไม่มีอัตราผลตอบแทนเสนอซื้อเฉลี่ย 

จะใช้อัตราผลตอบแทนของการซื้อขายครั้งสุดท้ายไม่เกิน 1 เดือน ทั้งนี้ภายใต้สถานการณ์ทางเศรษฐกิจที่ไม่

เปลี่ยนแปลงอย่างมีสาระส�ำคัญระหว่างวันที่มีการซื้อขายครั้งสุดท้ายกับวันที่วัดมูลค่า และน�ำมาค�ำนวณตามสูตร

ที่สมาคมตลาดตราสารหนี้ไทยก�ำหนด

มูลค่ายุติธรรมของตราสารหนี้ที่ไม่ได้ขึ้นทะเบียนกับสมาคมตลาดตราสารหนี้ไทย หรือขึ้นทะเบียนแต่ไม่มี

สภาพคล่อง ค�ำนวณโดยใช้เส้นอัตราผลตอบแทนของพันธบัตรรัฐบาล ณ วันท�ำการสุดท้ายของปีโดยสมาคมตลาด

ตราสารหนี้ไทย เป็นฐานในการค�ำนวณและปรับด้วยค่าความเสี่ยงที่เหมาะสม

มูลค่ายุติธรรมของหน่วยลงทุนค�ำนวณจากมูลค่าสินทรัพย์สุทธิ (Net Asset Value) ณ วันสิ้นปี

บริษัทฯ ใช้วิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนักในการค�ำนวณต้นทุนของเงินลงทุน

ในกรณีที่มีการโอนเปลี่ยนประเภทเงินลงทุน บริษัทฯจะปรับเปลี่ยนราคาของเงินลงทุนใหม่โดยใช้มูลค่า 

ยุติธรรม ณ วันที่โอนเปลี่ยนประเภทเงินลงทุน ผลแตกต่างระหว่างราคาตามบัญชีและมูลค่ายุติธรรม ณ วันที่โอน

ได้บันทึกเป็นรายการก�ำไร (ขาดทุน) ในงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

3.7	 เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้

เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้แสดงเฉพาะยอดเงินต้นไม่รวมดอกเบี้ยค้างรับ รายได้รอตัดบัญชี/ส่วนลดรับล่วงหน้า

ของเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ที่ยังไม่รับรู้เป็นรายได้แสดงเป็นรายการหักจากเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้

3.8	 ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญและค่าเผื่อการปรับมูลค่าจากการปรับโครงสร้างหนี้

บริษัทฯ ตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของเงินให้สินเชื่อและส่วนสูญเสียจากการปรับโครงสร้างหนี้ตามหลัก

เกณฑ์ที่ก�ำหนดโดยธนาคารแห่งประเทศไทย (“ธปท.”) โดยการวิเคราะห์และประเมินฐานะของลูกหนี้จาก

ประสบการณ์ในการพิจารณาความเสี่ยงและมูลค่าหลักประกันประกอบ

บริษัทฯ มีนโยบายที่จะไม่โอนกลับค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญส�ำหรับลูกหนี้ที่สามารถช�ำระหนี้ได้หรือลูกหนี้ท�ำ

สัญญาปรับโครงสร้างหนี้กับบริษัท

เมื่อวันที่ 3 สิงหาคม 2551 ธปท. ได้ออกประกาศที่ สนส. 31/2551 เรื่องหลักเกณฑ์การจัดชั้นและการกัน

เงินส�ำรองของสถาบันการเงิน ซึ่ง ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทฯ ได้กันส�ำรองตามเกณฑ์ที่ ธปท. ก�ำหนดแล้ว
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3.9	 การปรับโครงสร้างหนี้ที่มีปัญหา

บริษัทฯถือปฏิบัตินโยบายการบัญชีส�ำหรับการปรับโครงสร้างหนี้ที่มีปัญหา โดยในกรณีที่รับช�ำระหนี้โดย

การรับโอนสินทรัพย์ ตราสารการเงินหรือรับหุ้นทุนของลูกหนี้ที่เกิดจากการแปลงหนี้เป็นทุน บริษัทฯจะบันทึก

สินทรัพย์ที่ได้รับโอนมาด้วยราคายุติธรรมของสินทรัพย์นั้น ส่วนสูญเสียที่เกิดขึ้นจากผลต่างระหว่างราคาตาม

บัญชีของหนี้ที่เกินกว่ามูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์จะบันทึกในงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ โดยค�ำนึงถึงค่าเผื่อหนี้

สงสัยจะสูญที่ตั้งไว้เดิมด้วย

ในกรณีของการปรับโครงสร้างหนี้โดยการผ่อนปรนเงื่อนไขการช�ำระหนี้ให้แก่ลูกหนี้ บริษัทฯ จะบันทึกส่วน

สูญเสียที่เกิดขึ้นจากการค�ำนวณราคาตามบัญชีใหม่ของลูกหนี้โดยการค�ำนวณมูลค่าปัจจุบันของกระแสเงินสด

รับตามเงื่อนไขใหม่ โดยใช้อัตราดอกเบี้ยขั้นต�่ำส�ำหรับเงินกู้ (MLR) ของธนาคารกรุงเทพ จ�ำกัด (มหาชน) ในการ

คิดลด ผลต่างระหว่างราคาตามบัญชีใหม่ที่ค�ำนวณได้ที่ต�่ำกว่าราคาตามบัญชีเดิมรวมดอกเบี้ยค้างรับของลูกหนี้

จะบันทึกเป็นส่วนสูญเสียจากการปรับโครงสร้างหนี้ในงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

ขาดทุนจากการปรับโครงสร้างหนี้ที่มีปัญหาซึ่งเกิดจากการลดเงินต้นและดอกเบี้ยรับรู้เป็น ค่าใช้จ่ายในงบ

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

3.10	ทรัพย์สินรอการขาย

ทรัพย์สินรอการขายแสดงตามราคาทุนหรือราคาขายท่ีคาดว่าจะได้รับซ่ึงถือตามราคาประเมินล่าสุดหักด้วย

ประมาณการค่าใช้จ่ายในการขาย (ถ้ามี) แล้วแต่ราคาใดจะต�่ำกว่า

บริษัทฯบันทึกต้นทุนของทรัพย์สินรอการขายท่ีรับโอนมาจากการปรับโครงสร้างหนี้ด้วยมูลค่ายุติธรรมของ

ทรัพย์สินหักด้วยประมาณการค่าใช้จ่ายในการขายแต่ไม่เกินยอดเงินต้นและดอกเบี้ยค้างรับที่มีสิทธิเรียกร้องตาม

กฎหมาย

ก�ำไร (ขาดทุน) จากการจ�ำหน่ายทรัพย์สินรอการขายจะรับรู้เป็นรายได้หรือค่าใช้จ่ายในงบก�ำไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จเมื่อมีการจ�ำหน่าย และขาดทุนจากการด้อยค่าจะรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

3.11	ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ และค่าเสื่อมราคา

ที่ดินแสดงมูลค่าตามราคาทุน อาคารและอุปกรณ์แสดงมูลค่าตามราคาทุนหักค่าเสื่อมราคาสะสมและค่าเผื่อ

การด้อยค่าของสินทรัพย์ (ถ้ามี)

ค่าเสื่อมราคาของอาคารและอุปกรณ์ ค�ำนวณจากราคาทุนของสินทรัพย์โดยวิธีเส้นตรงตามอายุการใช้งาน

โดยประมาณดังนี้ 

อาคาร 	 20	 ปี

เครื่องคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ 	 3 - 5	 ปี

เครื่องตกแต่งและติดตั้ง 	 5	 ปี

ยานพาหนะ 	 5	 ปี
ค่าเสื่อมราคารวมอยู่ในการค�ำนวณผลการด�ำเนินงาน

ไม่มีการคิดค่าเสื่อมราคาส�ำหรับที่ดินและสินทรัพย์ระหว่างติดตั้ง
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3.12	สัญญาเช่าระยะยาว

สัญญาเช่าที่ความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของส่วนใหญ่ได้โอนไปให้กับผู้เช่าถือเป็นสัญญาเช่า

การเงิน สญัญาเช่าการเงินจะบนัทกึเป็นรายจ่ายฝ่ายทุนด้วยมูลค่ายตุธิรรมของสินทรพัย์ท่ีเช่าหรอืมูลค่าปัจจบัุนสทุธิ

ของจ�ำนวนเงินท่ีต้องจ่ายตามสญัญาเช่าแล้วแต่มูลค่าใดจะต�ำ่กว่า ภาระผกูพนัตามสัญญาเช่าหักค่าใช้จ่ายทางการ

เงนิจะบนัทกึเป็นหน้ีสนิระยะยาว ส่วนดอกเบ้ียจ่ายจะบันทึกในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุนตลอดอายขุองสญัญาเช่า 

สนิทรัพย์ทีไ่ด้มาตามสญัญาเช่าการเงินจะคดิค่าเสือ่มราคาตลอดอายกุารใช้งานของสนิทรพัย์ท่ีเช่า หรอือายขุอง

สญัญาเช่า แล้วแต่ระยะเวลาใดจะต�ำ่กว่า

จ�ำนวนเงินที่จ่ายตามสัญญาเช่าด�ำเนินงานรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุนตามวิธีเส้นตรง

ตลอดอายุสัญญาเช่า

3.13	สินทรัพย์ไม่มีตัวตน

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนแสดงตามราคาทุนหลังหักค่าตัดจ�ำหน่ายสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่า (ถ้ามี) ค่าตัด

จ�ำหน่ายของสินทรัพย์ไม่มีตัวตนค�ำนวณจากราคาทุนของสินทรัพย์โดยใช้วิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์โดย

ประมาณของสินทรัพย์ไม่มีตัวตนดังต่อไปนี้

ซอฟท์แวร์		  5	 ปี

ค่าตัดจ�ำหน่ายรวมอยู่ในการค�ำนวณผลการด�ำเนินงาน

3.14	การขายลูกหนี้ตั๋วเงิน

บริษัทฯ บนัทกึรายการขายลดต๋ัวเงนิประเภทผูซ้ื้อมสีทิธไิล่เบ้ียซ่ึงไม่มธีนาคารพาณชิย์หรือบรษิทัเงนิทุนรบัรอง

หรอืรบัอาวลัเป็นหน้ีสนิภายใต้บญัชี “ภาระจากการขายลกูหนีต๋ั้วเงนิ” บรษิทัฯ จะโอนบัญชีเงนิให้สนิเช่ือตามตัว๋เงนิ

ไปหักออกจากบญัช ี “ภาระจากการขายลกูหนีต๋ั้วเงนิ” เมือ่ตัว๋เงนิน้ันถึงก�ำหนดช�ำระและผูจ่้ายเงินได้จ่ายเงินตามตัว๋

เงนิแล้ว

3.15	รายการธุรกิจกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันกับบริษัทฯ หมายถึง บุคคลหรือกิจการที่มีอ�ำนาจควบคุมบริษัทฯ หรือถูก

ควบคุมโดยบริษัทฯไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงหรือทางอ้อม หรืออยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันกับบริษัทฯ

นอกจากนี้บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันยังหมายรวมถึงบริษัทร่วมและบุคคลซึ่งมีอิทธิพลอย่างเป็นสาระ

ส�ำคัญกับบริษัทฯ ผู้บริหารส�ำคัญ กรรมการหรือพนักงานของบริษัทฯ ที่มีอ�ำนาจในการวางแผนและควบคุมการ

ด�ำเนินงานของบริษัทฯ

3.16	การด้อยค่าของสินทรัพย์

ณ วันที่ในงบแสดงฐานะการเงิน บริษัทฯจะประเมินว่ามีข้อบ่งชี้ซึ่งแสดงว่าสินทรัพย์มีการด้อยค่าหรือไม่ 

หากสินทรัพย์นั้นมีข้อบ่งชี้ของการด้อยค่า บริษัทฯจะประมาณมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย์ หากราคา

ตามบัญชีของสินทรัพย์สูงกว่ามูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืน บริษัทฯจะลดมูลค่าของสินทรัพย์นั้นลงให้เท่ากับมูลค่าที่

คาดว่าจะได้รับคืน และรับรู้ผลขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์ในงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ มูลค่าที่คาดว่าจะ

ได้รับคืนของสินทรัพย์หมายถึงราคาขายสุทธิหรือมูลค่าจากการใช้ของสินทรัพย์นั้นแล้วแต่จ�ำนวนใดจะสูงกว่า
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3.17	ผลประโยชน์พนักงาน

กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพพนักงาน

บรษัิทฯ จัดให้มกีองทนุส�ำรองเลีย้งชีพ ซ่ึงเป็นลักษณะของแผนการจ่ายสมทบตามท่ีได้ก�ำหนดการจ่ายสมทบไว้

แล้ว สนิทรพัย์ของกองทนุส�ำรองเล้ียงชพี ได้แยกออกไปจากสนิทรพัย์ของบริษทั และได้รบัการบรหิารโดยผูจ้ดัการ

กองทนุภายนอก กองทนุส�ำรองเล้ียงชพีดงักล่าวได้รับเงนิสะสมเข้ากองทุนจากพนักงานและเงินสมทบจากบรษิทัฯ 

เงนิจ่ายสมทบกองทนุส�ำรองเลีย้งชพีบนัทกึเป็นค่าใช้จ่ายในงบก�ำไรขาดทนุเบด็เสรจ็ส�ำหรบัรอบระยะเวลาบญัชทีีเ่กดิ

รายการน้ัน

เงินชดเชยพนักงานเกษียณอายุ (โครงการผลประโยชน์หลังออกจากงาน)

บริษัทฯ ค�ำนวณหนี้สินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน โดยใช้วิธีคิดลดแต่ละหน่วย

ที่ประมาณการไว้โดยผู้เชี่ยวชาญอิสระได้ท�ำการประเมินภาระผูกพันดังกล่าวตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ซึ่ง

หลักการประมาณการดังกล่าวต้องใช้ข้อสมมติที่หลากหลาย รวมถึงข้อสมมติเกี่ยวกับอัตราคิดลด อัตราการขึ้น

เงินเดือนในอนาคต อัตราการเปลี่ยนแปลงในจ�ำนวนพนักงาน อัตราการมรณะ และอัตราการเงินเฟ้อ ผลก�ำไร

หรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย (Actuarial gains or losses) ส�ำหรับโครงการ

ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานจะรับรู้ทันทีในงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

3.18	ประมาณการหนี้สิน

บริษัทฯ จะบนัทึกประมาณการหนีส้นิเมือ่มคีวามเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ของการเกดิภาระผกูพนัในปัจจบุนัตาม

กฎหมายหรอืจากการอนุมานอนัเป็นผลสบืเนือ่งมาจากเหตกุารณ์ในอดตี ภาระผกูพนัดงักล่าวคาดว่าจะส่งผลให้สญู

เสยีทรพัยากรที่มีประโยชน์เชิงเศรษฐกิจ เพื่อจ่ายช�ำระภาระผูกพันและจ�ำนวนที่ต้องจ่ายสามารถประมาณการได้

อย่างน่าเชือ่ถือ หากบรษัิทฯ คาดว่าจะได้รบัคนืรายจ่ายท่ีจ่ายช�ำระไปตามประมาณการหนีส้นิท้ังหมดหรือบางส่วน

อย่างแน่นอน บรษัิทฯจะรับรูร้ายจ่ายทีไ่ด้รบัคนืเป็นสนิทรพัย์แยกต่างหากแต่ต้องไม่เกนิจ�ำนวนประมาณการหนีส้นิท่ี

เกีย่วข้อง

3.19	เครื่องมือทางการเงิน

เคร่ืองมอืทางการเงินท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงนิประกอบด้วยเงนิสด รายการระหว่างธนาคารและตลาด

เงนิ เงินลงทุน เงินให้สนิเชือ่แก่ลกูหน้ี ตราสารหนีท่ี้ออกและเงินกูย้มื และเงนิรบัฝาก ซ่ึงนโยบายการบัญชเีฉพาะ

ส�ำหรับรายการแต่ละรายการได้เปิดเผยแยกไว้ในแต่ละหวัข้อท่ีเก่ียวข้อง

บริษัทฯไม่มีนโยบายที่จะประกอบธุรกรรมตราสารทางการเงินนอกงบแสดงฐานะการเงินที่เป็นตราสาร

อนุพันธ์เพื่อการเก็งก�ำไรหรือเพื่อการค้า

3.20	ภาษีเงินได้

ภาษีเงินได้ของปีปัจจุบันได้แก่ภาษีที่คาดว่าจะจ่ายช�ำระหรือได้รับช�ำระ โดยค�ำนวณจากก�ำไรหรือขาดทุน

ประจ�ำปีที่ต้องเสียภาษี 

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีบันทึกโดยค�ำนวณจากผลแตกต่างช่ัวคราวท่ีเกิดข้ึนระหว่างมูลค่าตามบัญชีของ

สินทรัพย์และหนี้สินกับฐานภาษีของสินทรัพย์และหนี้สินนั้น
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ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีวัดมูลค่าโดยใช้อัตราภาษีที่คาดว่าจะใช้กับผลแตกต่างชั่วคราวเมื่อมีการปรับปรุง

โดยใช้อัตราภาษีที่ประกาศใช้หรือที่คาดว่ามีผลบังคับใช้ ณ วันที่รายงาน

ในการก�ำหนดมูลค่าของภาษีเงินได้ของปีปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี บริษัทฯค�ำนึงถึงผลกระ

ทบของสถานการณ์ทางภาษีที่ไม่แน่นอน บริษัทฯ เชื่อว่าได้ตั้งภาษีเงินได้ค้างจ่ายเพียงพอส�ำหรับภาษีเงินได้ที่

จะจ่ายในอนาคต ซึ่งเกิดจากการประเมินผลกระทบจากหลายปัจจัย รวมถึง การตีความทางกฎหมายภาษี และ

จากประสบการณ์ในอดีต การประเมินนี้อยู่บนพื้นฐานการประมาณการและข้อสมมติฐาน และอาจจะเกี่ยวข้อง

กับการตัดสินใจเกี่ยวกับเหตุการณ์ในอนาคต ข้อมูลใหม่ๆอาจจะท�ำให้บริษัทฯ เปลี่ยนการตัดสินใจโดยขึ้นอยู่กับ

ความเพียงพอของภาษีเงินได้ค้างจ่ายที่มีอยู่ การเปลี่ยนแปลงในภาษีเงินได้ค้างจ่ายจะกระทบต่อค่าใช้จ่ายภาษี

เงินได้ในปีที่เกิดการเปลี่ยนแปลง

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจะบันทึกต่อเมื่อมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนว่าก�ำไรเพื่อเสียภาษี

ในอนาคตจะมีจ�ำนวนเพียงพอกับการใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชั่วคราวดังกล่าว สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัด

บัญชีจะถูกทบทวน ณ ทุกสิ้นรอบระยะเวลาที่รายงานและปรับลดลงเท่าที่ประโยชน์ทางภาษีจะมีโอกาสถูกใช้จริง

3.21	การวัดมูลค่ายุติธรรม

มูลค่ายุติธรรมเป็นราคาที่จะได้รับจากการขายสินทรัพย์ หรือจะจ่ายเพื่อโอนหนี้สินในรายการที่เกิดขึ้นใน

สภาพปกติระหว่างผู้ร่วมตลาด ณ วันที่วัดมูลค่า ไม่ว่าราคานั้นจะสามารถสังเกตได้โดยตรงหรือประมาณมาจาก

เทคนิคการประเมินมูลค่า ในการประมาณมูลค่ายุติธรรมของรายการสินทรัพย์หรือหนี้สินรายการใดรายการหนึ่ง 

บริษัทฯพิจารณาถึงลักษณะของสินทรัพย์หรือหน้ีสินนั้นซ่ึงผู้ร่วมตลาดจะน�ำมาพิจารณาในการก�ำหนดราคาของ

สินทรัพย์หรือหนี้สิน ณ วันที่วัดมูลค่า โดยการวัดมูลค่ายุติธรรมและ/หรือการเปิดเผยข้อมูลในงบการเงินนี้ใช้ตาม

เกณฑ์ตามที่กล่าว

นอกจากนี้ การวัดมูลค่ายุติธรรมได้จัดระดับชั้นเป็นระดับที่ 1 ระดับที่ 2 และระดับที่ 3 โดยแบ่งตามล�ำดับ

ขั้นของข้อมูลที่สามารถสังเกตได้ และตามระดับความส�ำคัญของข้อมูลที่ใช้วัดมูลค่ายุติธรรม ซึ่งมีดังต่อไปนี้

•	 ระดับที่ 1 	 เป็นราคาเสนอซื้อขาย (ไม่ต้องปรับปรุง) ในตลาดที่มีสภาพคล่องส�ำหรับสินทรัพย์ 

		  หรือหนี้สินอย่างเดียวกันและกิจการสามารถเข้าถึงตลาดนั้น ณ วันที่วัดมูลค่า

•	 ระดับที่ 2 	 เป็นข้อมูลอื่นที่สังเกตได้ไม่ว่าโดยทางตรงหรือโดยทางอ้อมส�ำหรับสินทรัพย์นั้น

		  หรือหนี้สินนั้นนอกเหนือจากราคาเสนอซื้อขายซึ่งรวมอยู่ในข้อมูลระดับ 1

•	 ระดับที่ 3 เป็นข้อมูลที่ไม่สามารถสังเกตได้ส�ำหรับสินทรัพย์นั้นหรือหนี้สินนั้น

3.22	การใช้ดุลยพินิจและประมาณการทางบัญชีที่ส�ำคัญ

ในการจัดท�ำงบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารจ�ำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจและ การ

ประมาณการในเรื่องที่มีความไม่แน่นอนเสมอ การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการดังกล่าวนี้ ส่งผลกระทบต่อ

จ�ำนวนเงินที่แสดงในงบการเงินและต่อข้อมูลที่แสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ผลที่เกิดขึ้นจริงอาจแตกต่าง

ไปจากจ�ำนวนที่ประมาณการไว้ การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการที่ส�ำคัญมีดังนี้

สัญญาเช่า 

ในการพิจารณาประเภทของสัญญาเช่าว่าเป็นสัญญาเช่าด�ำเนินงานหรือสัญญาเช่าทางการเงิน ฝ่ายบริหาร 

ได้ใช้ดุลยพินิจในการประเมินเงื่อนไขและรายละเอียดของสัญญาเพื่อพิจารณาว่าบริษัทฯ ได้โอนหรือรับโอนความ

เสี่ยงและผลประโยชน์ในสินทรัพย์ที่เช่าดังกล่าวแล้วหรือไม่
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ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้

ในการประมาณค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้ ฝ่ายบริหารจ�ำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจในการประมาณการ ผล

ขาดทุนที่คาดว่าจะเกิดขึ้นจากลูกหนี้แต่ละราย โดยค�ำนึงถึงประสบการณ์การเก็บเงินในอดีต อายุของหนี้ที่คงค้าง

และสภาวะเศรษฐกิจที่เป็นอยู่ในขณะนั้น 

มูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน

ในการประเมินมูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินที่บันทึกในงบแสดงฐานะการเงิน ที่ไม่มีการซื้อขาย

ในตลาดและไม่สามารถหาราคาได้ในตลาดซื้อขายคล่อง ฝ่ายบริหารต้องใช้ดุลยพินิจในการประเมินมูลค่ายุติธรรม

ของเครื่องมือทางการเงินดังกล่าว โดยใช้เทคนิคและแบบจ�ำลองการประเมินมูลค่า ซึ่งตัวแปรที่ใช้ในแบบจ�ำลอง

ได้มาจากการเทียบเคียงกับตัวแปรที่มีอยู่ในตลาด โดยค�ำนึงถึงความเสี่ยงทางด้านเครดิต (ทั้งของธนาคารฯ และ

คู่สัญญา) สภาพคล่อง ข้อมูลความสัมพันธ์ และการเปลี่ยนแปลงของมูลค่าของเครื่องมือทางการเงินในระยะยาว 

การเปลี่ยนแปลงของสมมติฐานที่เกี่ยวข้องกับตัวแปรที่ใช้ในการค�ำนวณ อาจมีผลกระทบต่อมูลค่ายุติธรรมที่แสดง

อยู่ในงบแสดงฐานะการเงิน และการเปิดเผยล�ำดับชั้นของมูลค่ายุติธรรม

อุปกรณ์และค่าเสื่อมราคา

ในการค�ำนวณค่าเสื่อมราคาของอุปกรณ์ ฝ่ายบริหารจ�ำเป็นต้องท�ำการประมาณอายุการให้ประโยชน์และ

มูลค่าคงเหลือเมื่อเลิกใช้งานของอุปกรณ์ และต้องทบทวนอายุการให้ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือใหม่หากมีการ

เปลี่ยนแปลงเกิดขึ้น

นอกจากน้ี ฝ่ายบริหารจ�ำเป็นต้องสอบทานการด้อยค่าของอปุกรณ์ในแต่ละช่วงเวลาและบันทึกขาดทุนจากการ

ด้อยค่าหากคาดว่ามลูค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนต�ำ่กว่ามูลค่าตามบัญชีของสนิทรพัย์นัน้ ในการนีฝ่้ายบรหิารจ�ำเป็นต้อง

ใช้ดลุยพนิิจทีเ่กีย่วข้องกบัการคาดการณ์รายได้และค่าใช้จ่ายในอนาคตซ่ึงเกีย่วเนือ่งกบัสนิทรพัย์นัน้

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน

ในการบันทึกและวัดมูลค่าของสินทรัพย์ไม่มีตัวตน ณ วันที่ได้มา ตลอดจนการทดสอบการด้อยค่า ในภาย

หลัง ฝ่ายบริหารจ�ำเป็นต้องประมาณการกระแสเงินสดที่คาดว่าจะได้รับในอนาคตจากสินทรัพย์ หรือหน่วยของ

สินทรัพย์ที่ก่อให้เกิดเงินสด รวมทั้งการเลือกอัตราคิดลดที่เหมาะสมในการค�ำนวณหามูลค่าปัจจุบันของกระแส

เงินสดนั้นๆ

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

บริษัทฯ จะรับรู้สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีส�ำหรับผลแตกต่างชั่วคราวที่ใช้หักภาษีและขาดทุนทาง

ภาษีท่ีไม่ได้ใช้เมื่อมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่าบริษัทฯจะมีก�ำไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอท่ีจะใช้ประโยชน์

จากผลแตกต่างชั่วคราวและขาดทุนนั้น ในการนี้ฝ่ายบริหารจ�ำเป็นต้องประมาณการว่าบริษัทฯควรรับรู้จ�ำนวน

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีเป็นจ�ำนวนเท่าใด โดยพิจารณาถึงจ�ำนวนก�ำไรทางภาษีที่คาดว่าจะเกิดใน

อนาคตในแต่ละช่วงเวลา

ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชน์

หน้ีสินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานของพนักงานประมาณขึ้นตามหลัก

คณิตศาสตร์ประกันภัย ซึ่งต้องอาศัยข้อสมมติฐานต่างๆในการประมาณการนั้น เช่น อัตราคิดลด อัตราการขึ้นเงิน

เดือนในอนาคต อัตรามรณะ และอัตราการเปลี่ยนแปลงในจ�ำนวนพนักงาน เป็นต้น
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หมายเหตุประกอบงบการเงิน บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน) สำ�หรับปีสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2559

4.	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

(หน่วย: บาท)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม

2559  2558

เงินสด 20,000 20,000

เงินฝากสถาบันการเงิน 170,334,357 199,203,586

รวมเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 170,354,357 199,223,586

5.	 พระราชบัญญัติสถาบันคุ้มครองเงินฝาก พ.ศ. 2551 

เมื่อวันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2551 ได้มีการประกาศใช้พระราชบัญญัติสถาบันคุ้มครองเงินฝาก พ.ศ.2551 ใน  

ราชกิจจานุเบกษา  พ.ร.บ.ฉบับนี้มีสาระส�ำคัญเกี่ยวกับการยกเลิกการประกันการช�ำระคืนต้นเงินฝากและดอกเบี้ยตาม

ข้อบังคับกองทุนเพื่อการฟื้นฟูและพัฒนาระบบสถาบันการเงิน โดยจะด�ำเนินการทยอยลดวงเงินการคุ้มครองภายใน

ระยะเวลา 4 ปี ทั้งนี้วงเงินคุ้มครองเงินฝากจะเหลือเพียงจ�ำนวน 1 ล้านบาท ต่อสถาบันการเงินในปีที่ 5 ของการบังคับใช้

พระราชบัญญัติดังกล่าว ต่อมาได้มีการประกาศเป็นพระราชกฤษฎีกาเพื่อขยายระยะเวลาการคุ้มครองเงินฝากที่จะครบ

ก�ำหนดอย่างต่อเนื่อง ปัจจุบันได้มีการประกาศเป็นพระราชกฤษฎีกาก�ำหนดจ�ำนวนเงินฝากที่ได้รับการคุ้มครองเป็นการ

ทั่วไป พ.ศ. 2559 เมื่อวันที่ 7 กรกฎาคม 2559 โดยมีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 11 สิงหาคม 2559 เป็นต้นไป โดยมีการ

ทยอยปรับวงเงินคุ้มครองเป็นล�ำดับขั้นดังนี้

ระยะเวลาที่สถาบันการเงินถูกเพิกถอนใบอนุญาต กำ�หนดวงเงินความคุ้มครองเงินฝาก

11 สิงหาคม 2559 -  10 สิงหาคม 2560 15 ล้านบาท

11 สิงหาคม 2560 – 10 สิงหาคม 2561 15 ล้านบาท

11 สิงหาคม 2561 – 10 สิงหาคม 2562 10 ล้านบาท

11 สิงหาคม 2562 – 10 สิงหาคม 2563    5 ล้านบาท

6.	 รายการธุรกิจกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

ในระหว่างปี บริษัทฯมีรายการธุรกิจที่ส�ำคัญกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน รายการธุรกิจดังกล่าวเป็นไปตาม

เงื่อนไขทางการค้าและเกณฑ์ตามสัญญาที่ตกลงกันระหว่างบริษัทฯ และบริษัทเหล่านั้น ซึ่งเป็นไปตามปกติธุรกิจ โดย

สามารถสรุปรายการ (นอกเหนือจากที่เปิดเผยไว้แล้วในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้ออื่น) ได้ดังนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

2559 2558 นโยบายกำ�หนดราคา

รายการธุรกิจกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

ดอกเบี้ยจ่าย 21.4 24.6 อัตราดอกเบี้ยปกติที่คิดกับลูกค้าทั่วไป
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รายงานประจำ�ปี 2559

หมายเหตุประกอบงบการเงิน บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน) สำ�หรับปีสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2559

ยอดคงค้างระหว่างบริษัทฯ  และบริษัทที่เกี่ยวข้องกันมีรายละเอียดดังนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

ลักษณะความสัมพันธ์  2559 2558

เงินลงทุน - ตราสารหนี้ (ราคาทุน)

บริษัท ศรีสวัสด์ิ พาวเวอร์ 1979 จำ�กัด 
(มหาชน)

ผู้ถือหุ้น (สัดส่วนร้อยละ 9.84) 50.0 -

ดอกเบี้ยค้างรับ

บริษัท ศรีสวัสด์ิ พาวเวอร์ 1979 จำ�กัด 
(มหาชน)

ผู้ถือหุ้น (สัดส่วนร้อยละ 9.84) 0.3 -

ดอกเบี้ยรับ

บริษัท ศรีสวัสด์ิ พาวเวอร์ 1979 จำ�กัด 
(มหาชน)

ผู้ถือหุ้น (สัดส่วนร้อยละ 9.84) 1.3 -

เงินกู้ยืมและเงินรับฝากจากบริษัทท่ีเก่ียวข้องกัน

บริษัท ปรีดาปราโมทย์ จำ�กัด ญาติสนิทของกรรมการบริษัทเป็นกรรมการ
ในบริษัทดังกล่าว

430.0 104.0

บริษัท บุญเอนก จำ�กัด ญาติสนิทของกรรมการบริษัทเป็นกรรมการ
ในบริษัทดังกล่าว และมีกรรมการร่วมกัน

4.2 9.6

บริษัท อีเทอเนิล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน) ญาติสนิทของกรรมการบริษัทเป็นกรรมการ
ในบริษัทดังกล่าว และมีกรรมการร่วมกัน

11.0 28.0

บริษัท เอนกบุญ จำ�กัด  มีกรรมการร่วมกัน 5.3 5.1

บริษัท เทียร์ วัน เนทเวิร์ค จำ�กัด  มีกรรมการร่วมกัน 5.8 5.6

บริษัท จิโรลา (ประเทศไทย) จำ�กัด ญาติสนิทของกรรมการบริษัทเป็นกรรมการ 
และเป็นผู้ถือหุ้นในบริษัทดังกล่าว และมี 
กรรมการร่วมกัน

3.4  3.4

บริษัท บิสแอนด์ฟัน จำ�กัด มีกรรมการร่วมกัน 2.6  2.5

บริษัท ประชาอาภรณ์ จำ�กัด (มหาชน) ญาติสนิทของกรรมการบริษัทเป็นกรรมการ 
ในบริษัทดังกล่าว

- 44.0
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หมายเหตุประกอบงบการเงิน บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน) สำ�หรับปีสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2559

(หน่วย: ล้านบาท)

ลักษณะความสัมพันธ์  2559  2558

เงินกู้ยืมและเงินรับฝากจากบริษัทท่ีเก่ียวข้องกัน

บริษัท เอ็กซ์เซล-ลิงค์ จำ�กัด ญาติสนิทของกรรมการบริษัทเป็นกรรมการ 
ในบริษัทดังกล่าว

14.0 15.3

บริษัท ไอ ทาวเวอร์ จำ�กัด ญาติสนิทของกรรมการบริษัทเป็นกรรมการ 
ในบริษัทดังกล่าว และมีกรรมการร่วมกัน

204.2 127.4

บริษัท เทคโนโลยีบริหารธุรกิจรักไทย จำ�กัด ญาติสนิทของกรรมการบริษัทเป็นกรรมการ 
ในบริษัทดังกล่าว และมีกรรมการร่วมกัน

174.7 155.0

บริษัท ไฮ-เทค เน็ทเวิร์ค จำ�กัด ญาติสนิทของกรรมการบริษัทเป็นกรรมการ 
และเป็นผู้ถือหุ้นในบริษัทดังกล่าว และมี
กรรมการร่วมกัน

31.5 52.5

บริษัท อีเทอเนิล เอนเนอยี แอนด์  อีเลคทริ
ซิตี จำ�กัด

ญาติสนิทของกรรมการบริษัทเป็นกรรมการ 
ในบริษัทดังกล่าว และมีกรรมการร่วมกัน

4.3 4.5

บริษัท พลังเกษตรอุตสาหกรรม จำ�กัด ญาติสนิทของกรรมการบริษัทเป็นกรรมการ 
และเป็นผู้ถือหุ้นในบริษัทดังกล่าว
และมีกรรมการร่วมกัน

0.4 5.6

บริษัท แอล.เอ็ม.เทค จำ�กัด ญาติสนิทของกรรมการบริษัทเป็นกรรมการ 
และเป็นผู้ถือหุ้นในบริษัทดังกล่าว

0.7 0.7

บริษัท เอเอเอ โฮลดิ้ง จำ�กัด ญาติสนิทของกรรมการบริษัทเป็นกรรมการ 
และเป็นผู้ถือหุ้นในบริษัทดังกล่าว

2.9 2.9

บริษัท รักษ์วารี จำ�กัด ญาติสนิทของกรรมการบริษัทเป็นกรรมการ 
และเป็นผู้ถือหุ้นในบริษัทดังกล่าว

0.9 8.5

บริษัท เจริญพรพลังงาน จำ�กัด ญาติสนิทของกรรมการบริษัทเป็นกรรมการ 
ในบริษัทดังกล่าวและมีกรรมการร่วมกัน

3.4 4.2

บริษัท ทัศน์ศิริ จำ�กัด ญาติสนิทของกรรมการบริษัทเป็นกรรมการ 
ในบริษัทดังกล่าว

6.2 6.2

บริษัท ดีเอเอส เซอร์วิส จำ�กัด ญาติสนิทของกรรมการบริษัทเป็นกรรมการ 
และเป็นผู้ถือหุ้นในบริษัทดังกล่าว

5.8 5.8

บริษัท แอคทีฟ คอมมิวนิเคชั่น จำ�กัด ญาติสนิทของกรรมการบริษัทเป็นกรรมการ 
ในบริษัทดังกล่าว

7.5 7.5

บริษัท คอม-ลิงค์ จำ�กัด ญาติสนิทของกรรมการบริษัทเป็นกรรมการ 
ในบริษัทดังกล่าว

1,041.8 579.1
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รายงานประจำ�ปี 2559

หมายเหตุประกอบงบการเงิน บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน) สำ�หรับปีสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2559

(หน่วย: ล้านบาท)

ลักษณะความสัมพันธ์  2559  2558

เงินกู้ยืมและเงินรับฝากจากบริษัทท่ีเก่ียวข้องกัน

บริษัท ธรรมวงศ์ จำ�กัด ญาติสนิทของกรรมการบริษัทเป็นกรรมการ 
และเป็นผู้ถือหุ้นในบริษัทดังกล่าว

1.7 1.7

บริษัท บุญเอนกอนันต์ จำ�กัด กรรมการและญาติสนิทของกรรมการบริษัท 
เป็นผู้ถือหุ้นในบริษัทดังกล่าว และมี กรรมการ
ร่วมกัน

6.0 6.0

บริษัท คัสสาวาแลนด์ จำ�กัด ญาติสนิทของกรรมการบริษัทเป็นผู้ถือหุ้น ใน
บริษัทดังกล่าว

1.2 1.2

บริษัท เอส.เอ.วี.(ไทยแลนด์) จำ�กัด ญาติสนิทของกรรมการบริษัทเป็นกรรมการ ใน
บริษัทดังกล่าว

4.9 -

บริษัท ประเสริฐดีแท้ จำ�กัด ญาติสนิทของกรรมการบริษัทเป็นกรรมการ ใน
บริษัทดังกล่าว

0.6 -

บริษัท พลังรุ่งเรือง จำ�กัด กรรมการและญาติสนิทของกรรมการบริษัท 
เป็นกรรมการ และเป็นผู้ถือหุ้นในบริษัทดังกล่าว

0.6 -

ในระหว่างปี เงินให้สินเชื่อ เงินกู้ยืมและเงินรับฝากจากกิจการที่เกี่ยวข้องกันมีการเคลื่อนไหวดังต่อไปนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

ยอดคงเหลือ
ณ วันที่

1 มกราคม 
2559

เพิ่มขึ้น
ในระหว่างปี

ลดลง
ในระหว่างปี

ยอดคงเหลือ
ณ วันที่

31 ธันวาคม 
2559

เงินลงทุน – ตราสารหนี้ (ราคาทุน)

บริษัท ศรีสวัสดิ์ พาวเวอร์ 1979 จำ�กัด (มหาชน) - 50.0 - 50.0

ดอกเบี้ยค้างรับ

บริษัท ศรีสวัสดิ์ พาวเวอร์ 1979 จำ�กัด (มหาชน) - 0.3 - 0.3

ดอกเบี้ยรับ

บริษัท ศรีสวัสดิ์ พาวเวอร์ 1979 จำ�กัด (มหาชน) - 1.3 - 1.3

เงินกู้ยืมและเงินรับฝากจากบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน

บริษัท ปรีดาปราโมทย์ จำ�กัด 104.0 484.3 158.3 430.0

บริษัท บุญเอนก จำ�กัด 9.6 1.0 6.4 4.2

บริษัท อีเทอเนิล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน) 28.0 8.0 25.0 11.0

บริษัท เอนกบุญ จำ�กัด 5.1 0.2 - 5.3

บริษัท เทียร์ วัน เนทเวิร์ค จำ�กัด 5.6 0.2 - 5.8
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บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน)

หมายเหตุประกอบงบการเงิน บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน) สำ�หรับปีสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2559

 (หน่วย: ล้านบาท)

ยอดคงเหลือ
ณ วันที่

1 มกราคม 
2559

เพิ่มขึ้น
ในระหว่างปี

ลดลง
ในระหว่างปี

ยอดคงเหลือ
ณ วันที่

31 ธันวาคม 
2559

เงินกู้ยืมและเงินรับฝากจากบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน

บริษัท จิโรลา (ประเทศไทย) จำ�กัด 3.4 - - 3.4

บริษัท บิสแอนด์ฟัน จำ�กัด 2.5 0.1 - 2.6

บริษัท ประชาอาภรณ์ จำ�กัด (มหาชน) 44.0 75.0 119.0 -

บริษัท เอ็กซ์เซล-ลิงค์ จำ�กัด 15.3 13.1 14.4 14.0

บริษัท ไอ ทาวเวอร์ จำ�กัด 127.4 76.8 - 204.2

บริษัท เทคโนโลยีบริหารธุรกิจรักไทย จำ�กัด 155.0 19.7 - 174.7

บริษัท ไฮ-เทค เน็ทเวิร์ค จำ�กัด 52.5 2.1 23.1 31.5

บริษัท อีเทอเนิล เอนเนอยี แอนด์ อิเลคทริซิตี 
จำ�กัด 

4.5 - 0.2 4.3

บริษัท พลังเกษตรอุตสาหกรรม จำ�กัด 5.6 0.1 5.3 0.4

บริษัท แอล.เอ็ม.เทค จำ�กัด 0.7 - - 0.7

        บริษัท เอเอเอ โฮลดิ้ง จำ�กัด 2.9 - - 2.9

บริษัท รักษ์วารี จำ�กัด 8.5 - 7.6 0.9

บริษัท เจริญพรพลังงาน จำ�กัด 4.2 1.6 2.4 3.4

บริษัท ทัศน์ศิริ จำ�กัด 6.2 - - 6.2

บริษัท ดีเอเอส เซอร์วิส จำ�กัด 5.8 - - 5.8

บริษัท แอคทีฟ คอมมิวนิเคชั่น จำ�กัด 7.5 - - 7.5

บริษัท คอม-ลิงค์ จำ�กัด 579.1 462.7 - 1,041.8

บริษัท ธรรมวงศ์ จำ�กัด 1.7 - - 1.7

บริษัท บุญเอนกอนันต์ จำ�กัด 6.0 - - 6.0

บริษัท คัสสาวาแลนด์ จำ�กัด 1.2 - - 1.2

บริษัท เอส.เอ.วี.(ไทยแลนด์) จำ�กัด - 4.9 - 4.9

บริษัท ประเสริฐดีแท้ จำ�กัด - 0.6 - 0.6

บริษัท พลังรุ่งเรือง จำ�กัด - 0.6 - 0.6
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รายงานประจำ�ปี 2559

หมายเหตุประกอบงบการเงิน บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน) สำ�หรับปีสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2559

รายการที่บริษัทฯ มีกับพนักงานระดับชั้นบริหารตั้งแต่ผู้จัดการฝ่ายขึ้นไปและบุคคลที่เกี่ยวข้องและ/หรือเกี่ยวโยงกับ

บุคคลดังกล่าวมีดังต่อไปนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

 2559 2558 นโยบายกำ�หนดราคา

พนักงานระดับชั้นบริหาร 
ตั้งแต่ผู้จัดการฝ่ายขึ้นไป

	 เงินกู้ยืมและเงินรับฝาก 3.0 3.2 คิดดอกเบี้ยในอัตราปกติที่คิดกับลูกค้าทั่วไปตามประกาศ
ของบริษัทฯ

	 เงินให้กู้ยืม 0.3 0.9 คิดดอกเบี้ยในอัตราดอกเบี้ยเงินฝากใบรับฝากเงินของ
บริษัทฯ

ระยะเวลา 12 เดือน ณ วันที่ 1 มกราคมของทุกปีและ
ไม่มีการคิด ดอกเบี้ยสำ�หรับสินเชื่อเพื่อการซื้อรถยนต์

บุคคลที่เกี่ยวข้องและ/หรือเกี่ยวโยง
กับพนักงานระดับชั้นบริหาร
ตั้งแต่ผู้จัดการฝ่ายขึ้นไป

	 เงินกู้ยืมและเงินรับฝาก 9.0 14.0 คิดดอกเบี้ยในอัตราปกติที่คิดกับลูกค้าทั่วไปตามประกาศ
ของบริษัทฯ

ดอกเบี้ยจ่าย - เงินกู้ยืม และเงินรับฝาก

พนักงานระดับชั้นบริหารตั้งแต่ผู้จัดการ 
ฝ่ายขึ้นไป

0.1 0.1 คิดดอกเบี้ยในอัตราปกติที่คิดกับลูกค้าทั่วไปตามประกาศ 
ของบริษัทฯ

บุคคลที่เกี่ยวข้องและ/หรือเกี่ยวโยง
กับพนักงานระดับชั้นบริหารตั้งแต่ผู้
จัดการฝ่ายขึ้นไป

0.2 0.5 คิดดอกเบี้ยในอัตราปกติที่คิดกับลูกค้าทั่วไปตามประกาศ
ของบริษัทฯ

ดอกเบี้ยรับ – เงินให้กู้ยืม - 0.1 คิดดอกเบ้ียในอัตราดอกเบ้ียเงินฝากใบรับฝากเงินของ
บริษัทฯ  ระยะเวลา 12 เดือน ณ วันท่ี 1 มกราคมของทุกปี
และไม่มีการคิดดอกเบ้ียสำ�หรับสินเช่ือเพ่ือการซ้ือรถยนต์
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บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน)

หมายเหตุประกอบงบการเงิน บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน) สำ�หรับปีสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2559

ในระหว่างปี เงินให้สินเชื่อ, เงินกู้ยืมและเงินรับฝากจากพนักงานระดับชั้นบริหารตั้งแต่ผู้จัดการฝ่ายขึ้นไปและ

บุคคลที่เกี่ยวข้องและ/หรือเกี่ยวโยงกับบุคคลดังกล่าว มีการเคลื่อนไหวดังต่อไปนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

ยอดคงเหลือ
ณ วันที่

1 มกราคม 
2559

เพิ่มขึ้น
ในระหว่างปี

ลดลง
ในระหว่างปี

ยอดคงเหลือ
ณ วันที่

31 ธันวาคม 
2559

พนักงานระดับชั้นบริหารตั้งแต่ผู้จัดการฝ่ายขึ้นไป

เงินกู้ยืมและเงินรับฝาก 3.2 1.3 1.5 3.0

เงินให้กู้ยืม 0.9 - 0.6 0.3

บุคคลที่เกี่ยวข้องและ/หรือเกี่ยวโยงกับพนักงาน

	 ระดับชั้นบริหารตั้งแต่ผู้จัดการฝ่ายขึ้นไป

เงินกู้ยืมและเงินรับฝาก 14.0 1.0 6.0 9.0

7.	 รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงินสุทธิ (สินทรัพย์)

(หน่วย: บาท)

2559 2558

ในประเทศ

ธนาคารแห่งประเทศไทย 151,217,345 93,008,100

ธนาคารพาณิชย์ 19,117,012 106,195,486

สถาบันการเงินเฉพาะกิจ 1,550,000,000 1,150,000,000

รวม 1,720,334,357 1,349,203,586

บวก ดอกเบี้ยค้างรับ 278,835 265,096

รวมในประเทศ 1,720,613,192 1,349,468,682

8.	 เงินลงทุนสุทธิ

8.1	 เงินลงทุนเผื่อขาย

(หน่วย: บาท)

มูลค่ายุติธรรม

2559 2558

หลักทรัพย์รัฐบาลและรัฐวิสาหกิจ 407,670,447 404,782,327

ตราสารหนี้ภาคเอกชน 1,490,766,562 1,631,614,583

ตราสารทุนและหน่วยลงทุนในความต้องการ

ของตลาดในประเทศ 524,357,440 487,485,085

อื่น ๆ 1 1

หัก ค่าเผื่อการด้อยค่าตราสารหนี้ภาคเอกชน (4,100,000) -

รวม 2,418,694,450 2,523,881,996
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รายงานประจำ�ปี 2559

หมายเหตุประกอบงบการเงิน บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน) สำ�หรับปีสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2559

8.2	 ตราสารหนี้ที่จะถือจนครบก�ำหนด

 (หน่วย: บาท)

ราคาทุน / ราคาทุนตัดจำ�หน่าย

2559 2558

ตราสารหนี้ภาคเอกชน 1,274,559 1,274,559

หัก ค่าเผื่อการด้อยค่า (1,274,559) (1,274,559)

รวม - -

8.3	 เงินลงทุนทั่วไป

(หน่วย: บาท)

ราคาทุน 

2559 2558

ตราสารทุนที่ไม่อยู่ในความต้องการ

ของตลาดในประเทศ 70,533,054 70,533,054

หัก ค่าเผื่อการด้อยค่า (53,751,941) (53,751,941)

รวม 16,781,113 16,781,113

รวมเงินลงทุนสุทธิ 2,435,475,563 2,540,663,109

8.4	 รายการเคลื่อนไหวของเงินลงทุน

บริษัทฯ มีรายการเคลื่อนไหวของเงินลงทุนดังนี้

(หน่วย: บาท)

 2559 2558

ยอดคงเหลือต้นปี 2,540,663,109 2,699,493,176

บวก :  ซื้อเพิ่ม 248,810,662 1,083,917,695

หัก   :  จำ�หน่ายและครบกำ�หนดไถ่ถอน (393,657,871) (1,264,692,533)

รวม 2,395,815,900 2,518,718,338

บวก(หัก)  :  มูลค่าหลักทรัพย์เปลี่ยนแปลงเพิ่มขึ้น(ลดลง)

ระหว่างปี (หมายเหตุข้อ 21.1) 39,659,663 21,944,771

ยอดคงเหลือปลายปี 2,435,475,563 2,540,663,109
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บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน)

หมายเหตุประกอบงบการเงิน บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน) สำ�หรับปีสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2559

9.	 เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้และดอกเบี้ยค้างรับสุทธิ

9.1	 จ�ำแนกตามประเภทสินเชื่อ 

(หน่วย : บาท)

2559 2558

เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้

เงินให้สินเชื่อ 1,903,099,683 1,939,003,199

ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ - 2,511,220

รวมเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ 1,903,099,683 1,941,514,419

บวก:	 ดอกเบี้ยค้างรับ 1,193,498 6,419,030

รวมเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้บวกดอกเบี้ยค้างรับ 1,904,293,181 1,947,933,449

หัก: ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ

1. เงินส�ำรองขั้นต�่ำตามเกณฑ์ ธปท.

 - รายสินเชื่อ (Individual Approach) (296,968,596) (214,310,905)

2. เงินสำ�รองส่วนเกิน (204,123,217) (345,140,652)

หัก: ค่าเผื่อการปรับมูลค่าจากการปรับโครงสร้างหนี้ (2,200,846) (3,373,260)

เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้และดอกเบี้ยค้างรับสุทธิ 1,401,000,522 1,385,108,632

9.2	 จ�ำแนกตามระยะเวลาที่เหลือของสัญญา

	 เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ (เฉพาะเงินต้น) จ�ำแนกตามระยะเวลาที่เหลือของสัญญาได้ดังนี้

(หน่วย: บาท)

2559  2558

เมื่อทวงถาม 355,668,078 401,027,664

ไม่เกิน 1 ปี 85,163,096 87,442,348

เกิน 1 ปี 1,462,268,509 1,453,044,407

รวมเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ 1,903,099,683 1,941,514,419
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รายงานประจำ�ปี 2559

หมายเหตุประกอบงบการเงิน บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน) สำ�หรับปีสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2559

9.3	 จ�ำแนกตามประเภทธุรกิจและการจัดชั้น

(หน่วย: บาท)

 2559

ปกติ
กล่าวถึง

เป็นพิเศษ
ต�่ำกว่า

มาตรฐาน สงสัย สงสัยจะสูญ รวม

อุตสาหกรรมการผลิตและ
การพาณิชย์ 18,476,317 32,636,976 - - 58,152,598 109,265,891

ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์และ
การก่อสร้าง 4,515,101 - - 15,777,342 20,000,000 40,292,443

การสาธารณูปโภคและ
บริการ - - - - 135,529,287 135,529,287

อื่น ๆ 1,508,452,735 249,658 28,351,666 22,807 80,935,196 1,618,012,062

รวมเงินให้สินเชื่อสุทธิจาก
รายได้รอตัดบัญชี 1,531,444,153 32,886,634 28,351,666 15,800,149 294,617,081 1,903,099,683

 

(หน่วย: บาท)

2558

ปกติ
กล่าวถึง

เป็นพิเศษ
ต�่ำกว่า

มาตรฐาน สงสัย สงสัยจะสูญ รวม

อุตสาหกรรมการผลิตและ
การพาณิชย์ 20,475,029 52,421,977 - - 81,942,838 154,839,844

ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์และ
การก่อสร้าง 4,622,101 - - 23,777,342 20,000,000 48,399,443

การสาธารณูปโภคและ
บริการ - 35,000,000 - - 128,121,996 163,121,996

อื่น ๆ 1,461,723,187 29,890,268 29,096 8,401 83,502,184 1,575,153,136

รวมเงินให้สินเชื่อสุทธิจาก
รายได้รอตัดบัญชี 1,486,820,31 117,312,245 29,096 23,785,743 313,567,018 1,941,514,41
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บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน)

หมายเหตุประกอบงบการเงิน บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน) สำ�หรับปีสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2559

9.4	 จ�ำแนกตามประเภทการจัดชั้นตามเกณฑ์ธนาคารแห่งประเทศไทย

(หน่วย: พันบาท)

2559
ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ

เงินให้สินเชื่อ
และ

ดอกเบี้ยค้างรับ

ยอดสุทธิที่ใช้
ในการ

ตั้งค่าเผื่อหนี้
สงสัยจะสูญ (1)

อัตราที่ใช้ใน
การตั้งค่าเผื่อ

หนี้สงสัยจะสูญ
(ร้อยละ)

มูลค่าที่ต้อง
ตั้งตามเกณฑ์

ขั้นต�่ำของธปท.
มูลค่าตามที่
บริษัทตั้ง

จัดชั้นปกติ 1,532,533 1,531,444 1 15,314 33,606

จัดชั้นกล่าวถึงเป็นพิเศษ 32,991 32,886 2 658 27,202

จัดชั้นต�่ำกว่ามาตรฐาน 28,352 28,352 100 28,352 28,352

จัดชั้นสงสัย 15,800 15,800 100 15,800 15,800

จัดชั้นสงสัยจะสูญ 294,617 236,845 100 236,845 240,345

เงินสำ�รองส่วนเกินเผื่อหนี้ที่อาจเรียกเก็บไม่ได้ - - - 155,787

รวม (2) 1,904,293 1,845,327 296,969 501,092
(1)	 ยอดสุทธิที่ใช้ในการตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้จัดชั้นปกติและกล่าวถึงเป็นพิเศษ หมายถึง ยอดเงินต้นคงค้างสุทธิจากรายได้รอ

ตัดบัญชีที่ไม่รวมดอกเบี้ยค้างรับและไม่หักมูลค่าหลักประกัน และส�ำหรับลูกหนี้จัดชั้นต�่ำกว่ามาตรฐาน สงสัยและสงสัยจะสูญ หมาย

ถึง เงินต้นคงค้างสุทธิจากรายได้รอตดับญัชบีวกดอกเบีย้ค้างรบัหลงัหกัมลูค่าปัจจบัุนของกระแสเงนิสดทีค่าดว่าจะได้รบัจากลกูหนี ้ หรอืมลูค่า

ปัจจบุนัของกระแสเงนิสด ที่คาดว่าจะได้รับจากการจ�ำหน่ายหลักประกันแล้วแต่กรณี 

(2)	 ยอดรวมเงินให้สินเชื่อสุทธิจากรายได้รอตัดบัญชีบวกดอกเบี้ยค้างรับ

(หน่วย: พันบาท)

2558
ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ

เงินให้สินเชื่อ
และ

ดอกเบี้ยค้างรับ

ยอดสุทธิที่ใช้
ในการ

ตั้งค่าเผื่อหนี้
สงสัยจะสูญ (1)

อัตราที่ใช้ใน
การตั้งค่าเผื่อ

หนี้สงสัยจะสูญ
(ร้อยละ)

มูลค่าที่ต้อง
ตั้งตามเกณฑ์

ขั้นต�่ำของธปท.
มูลค่าตามที่
บริษัทตั้ง

จัดชั้นปกติ 1,492,917 1,486,820 1 14,868 35,138

จัดชั้นกล่าวถึงเป็นพิเศษ 117,634 117,312 2 2,346 70,366

จัดชั้นต�่ำกว่ามาตรฐาน 29 29 100 29 29

จัดชั้นสงสัย 23,786 8 100 8 8

จัดชั้นสงสัยจะสูญ 313,567 197,059 100 197,059 200,559

เงินสำ�รองส่วนเกินเผื่อหนี้ที่อาจเรียกเก็บไม่ได้ - - - 253,351

รวม (2) 1,947,933 1,801,228 214,310 559,451
(1)	 ยอดสุทธิที่ใช้ในการตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้จัดชั้นปกติและกล่าวถึงเป็นพิเศษ หมายถึง ยอดเงินต้นคงค้างสุทธิจากรายได้รอ

ตัดบัญชีที่ไม่รวมดอกเบี้ยค้างรับและไม่หักมูลค่าหลักประกัน และส�ำหรับลูกหนี้จัดชั้นต�่ำกว่ามาตรฐาน สงสัยและสงสัยจะสูญ หมาย

ถึง เงินต้นคงค้างสุทธิจากรายได้รอตดับญัชบีวกดอกเบีย้ค้างรบัหลงัหักมลูค่าปัจจบัุนของกระแสเงนิสดทีค่าดว่าจะได้รบัจากลกูหนี ้ หรอืมลูค่า

ปัจจบุนัของกระแสเงนิสด ที่คาดว่าจะได้รับจากการจ�ำหน่ายหลักประกันแล้วแต่กรณี 

(2)	 ยอดรวมเงินให้สินเชื่อสุทธิจากรายได้รอตัดบัญชีบวกดอกเบี้ยค้างรับ
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รายงานประจำ�ปี 2559

หมายเหตุประกอบงบการเงิน บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน) สำ�หรับปีสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2559

ณ วนัที ่ 31 ธันวาคม 2559 บรษิทัฯได้กนัส�ำรองส�ำหรบัลกูหนีด้้อยคุณภาพทุกประเภทตามเกณฑ์ของธนาคาร

แห่งประเทศไทยแล้ว

9.5	 เงินให้สินเชื่อและลูกหนี้ด้อยคุณภาพและที่บริษัทฯ ระงับรับรู้รายได้

9.5.1	เงินให้สินเชื่อและลูกหนี้ด้อยคุณภาพ 

เงินให้สินเชื่อและลูกหนี้ด้อยคุณภาพมีดังนี้ 

(หน่วย: พันบาท)

2559 2558

เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ 338,769 337,382

เงินให้สินเชื่อและลูกหนี้ด้อยคุณภาพดังกล่าวถือตามรายงานเงินให้สินเช่ือและลูกหนี้ค้างช�ำระท่ีบริษัทฯ 

ได้จัดท�ำเสนอต่อธนาคารแห่งประเทศไทย

ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2559 เงนิให้สินเชือ่และลกูหนีด้้อยคณุภาพในงบการเงนิมอีตัราร้อยละ 9.81 ของเงนิให้

สินเชือ่ (31 ธนัวาคม 2558 : อัตราร้อยละ 10.91)

9.5.2	เงินให้สินเชื่อที่บริษัทฯ ระงับการรับรู้รายได้

ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2559  เงนิให้สนิเชือ่และลกูหนีท้ีบ่รษิทัฯ ระงบัการรบัรูร้ายได้มจี�ำนวนทั้งสิ้น 338.8  

ล้านบาท (31 ธันวาคม 2558: 337.4 ล้านบาท)

9.6	 บริษัทฯ มีเงินให้สินเชื่อ ลูกหนี้ และดอกเบี้ยค้างรับกับบริษัทที่มีปัญหาเกี่ยวกับฐานะการเงินและผลการด�ำเนินงาน ซึ่งได้ตั้ง

ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญไว้แล้วดังนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

จำ�นวนราย มูลหนี้ ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ

2559 2558 2559  2558 2559 2558

บริษัทจดทะเบียนที่อยู่ระหว่าง

   การฟื้นฟูการดำ�เนินงาน 1 2 10.55 111.08 10.55 111.08

9.6.1	ณ วันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2559 ศาลล้มละลายกลางมีค�ำสั่งไม่เห็นชอบด้วยข้อเสนอขอแก้ไขแผนฟื้นฟูกิจการ 

ซึ่งผู้บริหารแผนฟื้นฟูกิจการไม่เห็นด้วยกับค�ำสั่งของศาลล้มละลายกลางดังกล่าว จึงได้ยื่นอุทธรณ์ต่อศาลล้ม

ละลายกลาง เมื่อวันที่ 11 พฤษภาคม 2559 ปัจจุบันอยู่ระหว่างการพิจารณาของศาลฎีกา อย่างไรก็ตาม แผน

ฟื้นฟูกิจการดังกล่าวยังคงมีผลบังคับใช้อยู่

9.6.2	ณ วันที่ 15 มีนาคม 2559 ศาลล้มละลายกลางมีค�ำสั่งพิทักษ์ทรัพย์ 1 บริษัท
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บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน)

หมายเหตุประกอบงบการเงิน บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน) สำ�หรับปีสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2559

9.7	 ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทฯ ตัดหนี้สูญลูกหนี้ภายใต้สัญญาเช่าซื้อทั้งจ�ำนวน

 (หน่วย: บาท)

 2558

จำ�นวนเงินที่ถึงกำ�หนดชำ�ระจ่ายตามสัญญา

ไม่เกิน 1 ปี 1 – 5 ปี มากกว่า 5 ปี รวม

ผลรวมของลูกหนี้ตามสัญญา 2,511,220 - - 2,511,220

มูลค่าปัจจุบันของจำ�นวนเงินขั้นต่ำ�

ที่ลูกหนี้ต้องจ่ายตามสัญญาเช่า 2,511,220 - - 2,511,220

ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (2,511,220) - - (2,511,220)

ลูกหนี้ตามสัญญาเช่า-สุทธิ -

10.	 การจัดชั้นคุณภาพสินทรัพย์

สินทรัพย์จัดชั้นตามประกาศของธนาคารแห่งประเทศไทย 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559  บริษัทฯ มีสินทรัพย์จัดชั้นและเงินส�ำรองที่เกี่ยวข้องตามเกณฑ์ในประกาศของ

ธนาคารแห่งประเทศไทยดังนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ

มูลหนี้

อัตราที่ใช้
ในการตั้ง
สำ�รอง

มูลค่าที่ต้องตั้ง
ตามเกณฑ์ของ ธปท. มูลค่าที่ตั้งแล้ว

2559 2558 2559 2558 2559 2558

ลูกหนี้และเงินให้สินเชื่อ (1)  

มูลหนี้จัดชั้นปกติ (รวมเงินให้สินเชื่อ

	 แก่สถาบันการเงิน เงินให้สินเชื่อ

	 แก่พนักงานและสินทรัพย์อื่น) 1,531.4 1,486.8 1% 15.3 14.9 33.6 35.1

มูลหนี้จัดชั้นกล่าวถึงเป็นพิเศษ 32.9 117.3 2% 0.7 2.3 27.2 70.4

มูลหนี้จัดชั้นต�่ำกว่ามาตรฐาน 28.4 - 100% 28.4 - 28.4 -

มูลหนี้จัดชั้นสงสัย 15.8 23.8 100% 15.8 - 15.8 -

มูลหนี้จัดชั้นสงสัยจะสูญ 294.6 313.6 100% 236.8 197.1 240.3 200.6

มูลค่าส�ำรองส่วนที่เกินกว่าเกณฑ์ขั้น
ต�่ำ ธปท.

- - - - 155.8 253.4

รวม 1,903.1 1,941.5 297.0 214.3 501.1 559.5
	 (1) มูลหนี้/มูลค่าตามบัญชีของลูกหนี้จัดชั้นปกติและลูกหนี้จัดชั้นกล่าวถึงเป็นพิเศษไม่รวมดอกเบี้ยค้างรับ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทฯ ได้กันส�ำรองส�ำหรับลูกหนี้ด้อยคุณภาพทุกประเภทตามเกณฑ์ของ

ธนาคารแห่งประเทศไทยแล้ว (ตามหมายเหตุ 9.4)
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รายงานประจำ�ปี 2559

หมายเหตุประกอบงบการเงิน บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน) สำ�หรับปีสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2559

11.	 ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ

(หน่วย: บาท)

2559

ปกติ
กล่าวถึง

เป็นพิเศษ
ต�่ำกว่า

มาตรฐาน สงสัย
สงสัย
จะสูญ รวม

ยอดต้นปี 35,138,482 70,365,912 29,096 8,401 453,909,666 559,451,557

หนี้สูญตัดบัญชี - - - - (25,736,721) (25,736,721)

อื่น ๆ (1,532,487) (43,163,942) 28,322,570 15,791,748 (32,040,912) (32,623,023)

ยอดปลายปี 33,605,995 27,201,970 28,351,666 15,800,149 396,132,033 501,091,813

(หน่วย: บาท)

2558

ปกติ
กล่าวถึง

เป็นพิเศษ
ต�่ำกว่า

มาตรฐาน สงสัย
สงสัย
จะสูญ รวม

ยอดต้นปี 37,831,001 84,578,248 75,401,435 - 364,915,858 562,726,542

หนี้สูญตัดบัญชี - - - - (3,297,685) (3,297,685)

อื่น ๆ (2,692,519) (14,212,336) (75,372,339) 8,401 92,291,493 22,700

ยอดปลายปี 35,138,482 70,365,912 29,096 8,401 453,909,666 559,451,557

12.	 ค่าเผื่อการปรับมูลค่าจากการปรับโครงสร้างหนี้

บริษัทฯ มีค่าเผื่อการปรับมูลค่าจากการปรับโครงสร้างหนี้ดังนี้

(หน่วย: บาท)

2559 2558

ยอดคงเหลือต้น ปี 3,373,260 4,690,876

เพิ่มขึ้น (ลดลง) ระหว่าง ปี (1,172,414) (1,317,616)

ยอดคงเหลือปลายปี 2,200,846 3,373,260

13.	 การปรับโครงสร้างหนี้

ในระหว่างปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทฯ ไม่มีการท�ำสัญญาปรับโครงสร้างหนี้กับลูกหนี้เพิ่มเติม

ส�ำหรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธนัวาคม 2559 บริษัทฯ ไม่มีการรับรู้รายได้ดอกเบี้ยจากลูกหนี้ที่ปรับโครงสร้างหนี้แล้ว 

และได้รับช�ำระเงินต้นและดอกเบีย้เป็นจ�ำนวนเงนิ 2.01 ล้านบาท (ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 : 6.99 ล้านบาท

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทฯ มียอดคงค้างของเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้โดยสรุปได้ดังนี้
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บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน)

หมายเหตุประกอบงบการเงิน บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน) สำ�หรับปีสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2559

(หน่วย: บาท)

2559 2558

จำ�นวนราย ล้านบาท จำ�นวนราย ล้านบาท

เงินให้สินเชื่อที่มีการปรับโครงสร้างหนี้และจัดชั้นเป็นชั้นปกติ 1 18.48 1 20.48

เงินให้สินเชื่อที่มีการปรับโครงสร้างหนี้และจัดชั้นเป็นชั้นกล่าวถึงพิเศษ - - - -

เงินให้สินเชื่อที่มีการปรับโครงสร้างหนี้และจัดชั้นเป็นชั้นต�่ำกว่ามาตรฐาน - - - -

เงินให้สินเชื่อที่มีการปรับโครงสร้างหนี้และจัดชั้นเป็นชั้นสงสัย - - - -

เงินให้สินเชื่อที่มีการปรับโครงสร้างหนี้และจัดชั้นเป็นชั้นสงสัยจะสูญ 2 14.07 3 114.60

เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ปกติ 17,453 1,870.55 16,780 1,806.43

รวมเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ 17,456 1,903.10 16,784 1,941.51

บริษัทฯ ไม่สามารถประมาณการผลขาดทุนในอนาคตที่อาจเกิดขึ้นจากการปรับโครงสร้างหนี้ของเงินให้สินเชื่อ ที่

อยู่ระหว่างการปรับโครงสร้างหนี้ได้ในขณะนี้

14.	 ทรัพย์สินรอการขาย

ทรัพย์สินรอการขายเป็นที่ดิน ที่ได้มาจากการไถ่ถอนตราสารหนี้ที่ผิดนัดช�ำระดอกเบี้ยและการจ่ายช�ำระของลูก

หนี้ตามสัญญาเงินให้กู้ยืม มูลค่าของทรัพย์สินดังกล่าวแสดงตามมูลค่ายุติธรรมของทรัพย์สินหักด้วยประมาณการค่าใช้

จ่ายในการขายแต่ไม่เกินยอดเงินต้นและดอกเบี้ยค้างรับซึ่งมีสิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย 

ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2559  รายละเอียดของทรัพย์สินรอการขายประกอบด้วยรายการดังต่อไปนี้

(หน่วย: บาท)

 2559  2558

ประเภททรัพย์สินรอการขาย ยอดต้นงวด เพิ่มขึ้น ลดลง ยอดปลายงวด ยอดต้นปี เพิ่มขึ้น ลดลง ยอดปลายปี

อสังหาริมทรัพย์

-  ประเมินราคาโดยผู้

         ประเมินภายนอก 66,484,500 - (15,660,000) 50,824,500 66,484,500 - - 66,484,500

หัก: ค่าเผื่อการด้อยค่า (66,484,494) - 15,659,999 (50,824,495) (66,484,494) - - (66,484,494)

รวมทรัพย์สินรอการขายสุทธิ 6 - (1) 5 6 - - 6

มูลค่ายุติธรรมของทรัพย์สินรอการขายจ�ำนวน 45.68 ล้านบาท (ราคาบังคับขาย) ประเมินโดยผู้ประเมินอิสระซึ่ง

มีคุณสมบัติของผู้เชี่ยวชาญในวิชาชีพ ในขณะเดียวกันบริษัทใช้หลักความระมัดระวังในการด�ำเนินธุรกิจ ดังนั้น บริษัทได้

กันส�ำรองเผื่อการด้อยค่าทรัพย์สินรอการขายเต็มมูลค่า เนื่องจากทรัพย์สินดังกล่าวมีสภาพคล่องต�่ำ มีอายุการถือครอง

จ�ำกัด ตามนโยบายของ ธปท. เนื่องจากไม่ใช่ทรัพย์สินทางการเงินในการท�ำธุรกิจของบริษัท
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รายงานประจำ�ปี 2559

หมายเหตุประกอบงบการเงิน บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน) สำ�หรับปีสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2559

15.	 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์

(หน่วย:  บาท)

ที่ดิน อาคาร

เครื่อง
คอมพิวเตอร์
และอุปกรณ์ เครื่องตกแต่ง เครื่องติดตั้ง ยานพาหนะ รวม

ราคาทุน 

1 มกราคม 2558 1,548,000 2,231,040 5,912,046 5,950,832 11,491,499 10,623,490 37,756,907

ซื้อเพิ่ม - - 402,758 - - 3,250,000 3,652,758

31 ธันวาคม 2558 1,548,000 2,231,040 6,314,804 5,950,832 11,491,499 13,873,490 41,409,665

ซื้อเพิ่ม - - 193,592 6,160 - 12,400 212,152

ตัดจำ�หน่าย - - (806,562) (20,718) - (1,712,000) (2,539,280)

31 ธันวาคม 2559 1,548,000 2,231,040 5,701,834 5,936,274 11,491,499 12,173,890 39,082,537

ค่าเสื่อมราคาสะสม

1 มกราคม 2558 - (2,126,195) (5,502,165) (5,946,317) (11,491,477) (2,350,352) (27,416,506)

ค่าเสื่อมราคาสำ�หรับปี - (104,844) (169,165) (849) - (916,198) (1,191,056)

31 ธันวาคม 2558 - (2,231,039) (5,671,330) (5,947,166) (11,491,477) (3,266,550) (28,607,562)

ค่าเสื่อมราคาสำ�หรับปี - - (185,430) (858) - (1,135,297) (1,321,585)

ตัดจำ�หน่าย - - 806,526 20,709 - 878,185 1,705,420

31 ธันวาคม 2559 - (2,231,039) (5,050,234) (5,927,315) (11,491,477) (3,523,662) (28,223,727)

มูลค่าสุทธิตามบัญชี 

31 ธันวาคม  2558 1,548,000 1 643,474 3,666 22 10,606,940 12,802,103

31 ธันวาคม 2559 1,548,000 1 651,600 8,959 22 8,650,228 10,858,810

ค่าเสื่อมราคาสำ�หรับปี สิ้นสุดวันที่ 

31 ธันวาคม 2558 1,191,056

31 ธันวาคม 2559 1,321,585

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 บริษัทฯ มีอปุกรณ์จ�ำนวนหนึง่ซ่ึงตดัค่าเสือ่มราคาหมดแล้วแต่ยงัใช้งานอยู ่ราคาทุนก่อน

หกัค่าเสือ่มราคาสะสมของสนิทรัพย์ดังกล่าวมีจ�ำนวนเงินประมาณ 23.1 ล้านบาท (31 ธนัวาคม 2558 : 23.9 ล้านบาท) 

16.	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอื่นสุทธิ

(หน่วย: บาท)

 2559

อายุการตัด
จำ�หน่ายคงเหลือ

ยอดยกมา
ต้นปี เพิ่มขึ้น ค่าตัดจำ�หน่าย

ยอดคงเหลือ
ปลายปี

ซอฟท์แวร์สุทธิ 1-5 ปี 679,410 59,653 (168,978) 570,085

รวม 679,410 59,653 (168,978) 570,085
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บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน)

หมายเหตุประกอบงบการเงิน บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน) สำ�หรับปีสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2559

(หน่วย: บาท)

 2558

อายุการตัด
จำ�หน่ายคงเหลือ

ยอดยกมา
ต้นปี เพิ่มขึ้น ค่าตัดจำ�หน่าย

ยอดคงเหลือ
ปลายปี

ซอฟท์แวร์สุทธิ 1-5 ปี 50,367 759,165 (130,122) 679,410

รวม 50,367 759,165 (130,122) 679,410

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทฯ มีซอฟท์แวร์จ�ำนวนหนึ่งซึ่งตัดค่าตัดจ�ำหน่ายหมดแล้ว แต่ยังใช้งานอยู่  

ราคาทุนของสินทรัพย์ดังกล่าวก่อนหักค่าตัดจ�ำหน่ายสะสมมีจ�ำนวนเงินประมาณ 1.4 ล้านบาท (31 ธันวาคม  2558 : 1.4 

ล้านบาท)

17.	 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี และหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

17.1	ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทฯ มีสินทรัพย์และหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี มีดังนี้

(หน่วย: บาท)

2559 2558

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 1,727,492 1,434,283

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี (61,916,870) (40,692,137)

สุทธิ (60,189,378) (39,257,854)

17.2	รายการเคลื่อนไหวของสินทรัพย์และหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี ที่เกิดขึ้นในระหว่างปี มีดังนี้

(หน่วย: บาท)

บันทึกเป็นรายจ่าย / รายได้ใน
ณ วันที่ 

1 มกราคม 2559 กำ�ไรหรือขาดทุน กำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น
ณ วันที่ 

31 ธันวาคม 2559

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

- ประมาณการหนี้สิน 1,434,283 293,209 - 1,727,492

รวม 1,434,283 293,209 - 1,727,492

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

- กำ�ไร(ขาดทุน)จากการวัด
มูลค่า

เงินลงทุนเผื่อขาย (33,524,554) - (7,931,933) (41,456,487)

- ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (7,167,583) (13,292,800) - (20,460,383)

รวม (40,692,137) (13,292,800) (7,931,933) (61,916,870)

สุทธิ (39,257,854) (12,999,591) (7,931,933) (60,189,378)
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รายงานประจำ�ปี 2559

หมายเหตุประกอบงบการเงิน บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน) สำ�หรับปีสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2559

18.	 สินทรัพย์อื่นสุทธิ

(หน่วย: บาท)

2559 2558

ดอกเบี้ยเงินลงทุนค้างรับ 17,127,188 20,943,144

เงินมัดจำ� 2,571,426 2,572,226

ค่าใช้จ่ายล่วงหน้า 440,875 481,338

ลูกหนี้อื่น - 1,667,524

ลูกหนี้พนักงาน 32,643,023 -

อื่น ๆ 4,126,917 1,407,335

รวมสินทรัพย์อื่น 56,909,429 27,071,567

หัก  ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (32,643,023) (1,667,524)

รวมสินทรัพย์อื่นสุทธิ 24,266,406 25,404,043

19.	 เงินรับฝากและตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู้ยืม

19.1	เงินรับฝาก

จ�ำแนกตามประเภทเงินรับฝาก

 (หน่วย: บาท)

2559 2558

จ่ายคืนเมื่อทวงถาม 74,339,376 161,219,653

จ่ายคืนเมื่อสิ้นระยะเวลา 3,306,608,914 3,016,310,678

รวมเงินรับฝาก 3,380,948,290 3,177,530,331

19.2	ตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู้ยืม

จ�ำแนกตามประเภทตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู้ยืม

 (หน่วย: บาท)

2559 2558

จ่ายคืนเมื่อสิ้นระยะเวลา 6,410,000 6,800,000

รวมตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู้ยืม 6,410,000 6,800,000
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บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน)

หมายเหตุประกอบงบการเงิน บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน) สำ�หรับปีสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2559

20.	 ประมาณการหนี้สิน

20.1	ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทฯ มีประมาณการหนี้สิน ดังนี้

(หน่วย: บาท)

2559 2558

ประมาณการหนี้สินจากโครงการผลประโยชน์พนักงาน 13,248,084 12,587,341

ประมาณการหนี้สินจากภาระผูกพันนอกงบแสดงฐานะการเงิน 22,312,200 22,312,200

รวมประมาณการหนี้สิน 35,560,284 34,899,541

20.2	ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 บรษิทัฯมภีาระผกูพนัทีจ่ะต้องจ่ายค่าชดเชยผลประโยชน์หลังออกจากงานและบ�ำเหน็จ

ตามข้อก�ำหนดของพระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน พ.ศ. 2541 ในการให้ผลประโยชน์เมื่อเกษียณ และผลประโยชน์

ระยะยาวอื่นแก่พนักงานตามสิทธิและอายุงานดังนี้

หนีส้นิผลประโยชน์พนกังานในงบแสดงฐานะการเงิน 

(หน่วย: บาท)

2559 2558

ผลประโยชน์หลังออกจากงาน - เงินชดเชย

ตามกฎหมายแรงงาน 13,248,084 12,587,341

รวม 13,248,084 12,587,341

รายการกระทบยอดมลูค่าปัจจบุนัของภาระผูกพนัผลประโยชน์พนักงาน

(หน่วย: บาท)

2559 2558

ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน ณ วันที่ 1 มกราคม 12,587,341 14,462,779

ต้นทุนบริการปัจจุบันและดอกเบี้ย 1,466,043 1,459,353

ผลประโยชน์ที่จ่าย (805,300) (1,537,000)

(กำ�ไร)ขาดทุนจากการประมาณการตามหลัก

คณิตศาสตร์ประกันภัย - (1,797,791)

ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 13,248,084 12,587,341

ค่าใช้จ่ายท่ีรับรู้ในก�ำไรหรือขาดทุน 

(หน่วย: บาท)

2559 2558

ต้นทุนบริการปัจจุบัน 1,095,051 1,085,925

ดอกเบี้ยจากภาระผูกพัน 370,992 373,428

รวม 1,466,043 1,459,353



133

รายงานประจำ�ปี 2559

หมายเหตุประกอบงบการเงิน บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน) สำ�หรับปีสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2559

รายการท่ีรับรู้ในก�ำไรขาดทนุเบด็เสร็จอืน่

(หน่วย: บาท)

2559 2558

(กำ�ไร)ขาดทุนจากการประมาณการตามหลัก

คณิตศาสตร์ประกันภัย - (1,797,791)

รวม - (1,797,791)

ข้อสมมติฐานหลักในการประมาณการตามหลักการคณิตศาสตร์ประกันภัย ซึ่งใช้ในการค�ำนวณหาภาระ

ผูกพันผลประโยชน์พนักงาน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 มีดังนี้ 

อัตราร้อยละ

2559 2558

อัตราคิดลด 2.06 - 4.28 2.24 - 4.34

อัตราการเพิ่มขึ้นของเงินเดือน 4.00 4.00

อัตราการลาออกถัวเฉลี่ย 5.00 5.00

การวเิคราะห์ความอ่อนไหว

การเปลี่ยนแปลงในแต่ละข้อสมมติฐานที่เกี่ยวข้องในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยที่อาจ

เป็นไปได้อย่างสมเหตุสมผล ณ วนัทีร่ายงาน โดยถือว่าข้อสมมตอ่ืิน ๆ  คงท่ี จะมผีลกระทบต่อภาระผกูพนัผลประโยชน์

ทีก่�ำหนดไว้เป็นจ�ำนวนเงนิดังต่อไปนี้

(หน่วย: บาท)

2559 2558

ผลกระทบต่อภาระผูกพันของโครงการผลประโยชน์ 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม

อัตราคิดลด

เพิ่มขึ้นร้อยละ 1.00 (1,211,927.00) (1,180,986.00)

ลดลงร้อยละ 1.00 1,386,893.00 1,358,724.00

อัตราการเพิ่มขึ้นเงินเดือน

เพิ่มขึ้นร้อยละ 1.00 1,714,218.00 1,517,212.00

ลดลงร้อยละ 1.00 (1,503,491.00) (1,332,517.00)

อัตราการลาออกถัวเฉลี่ย

เพิ่มขึ้นร้อยละ 1.00 108,485.00 104,625.00

ลดลงร้อยละ 1.00 (107,536.00) (103,682.00)

แม้ว่าการวิเคราะห์หนี้จะไม่ได้ค�ำนึงการกระจายตัวแบบเต็มรูปแบบของกระแสเงินสดที่คาดหวัง ภายใต้

โครงการดังกล่าวแต่ได้ประมาณการความอ่อนไหวของข้อสมมติต่าง ๆ
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บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน)

หมายเหตุประกอบงบการเงิน บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน) สำ�หรับปีสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2559

21.	 องค์ประกอบอื่นของส่วนของเจ้าของ

21.1	ส่วนเกิน (ต�่ำกว่า) ทุนจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่าเงินลงทุน

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 บรษิทัฯ มส่ีวนเกนิ (ต�ำ่กว่า) ทนุจากการเปลีย่นแปลงมูลค่าเงินลงทุนดังนี้

(หน่วย: บาท)

2559 2558

ยอดคงเหลือต้นปี 167,622,774 145,678,003

มูลค่าหลักทรัพย์เปลี่ยนแปลงเพิ่มขึ้น(ลดลง)ระหว่างปี 39,659,663 21,944,771

ยอดคงเหลือปลายปี 207,282,437 167,622,774

21.2	ภาษีเงินได้เกี่ยวกับองค์ประกอบของก�ำไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอื่น

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 บรษิทัฯ มภีาษเีงนิได้เก่ียวกบัองค์ประกอบของก�ำไร(ขาดทนุ)เบด็เสรจ็อืน่ดงันี้

(หน่วย: บาท)

2559 2558

ยอดคงเหลือต้นปี (33,524,554) (29,135,600)

ภาษีเงินได้เกี่ยวกับองค์ประกอบของกำ�ไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอื่น

เปลี่ยนแปลงเพิ่มขึ้น(ลดลง)ระหว่างปี (7,931,933) (4,388,954)

ยอดคงเหลือปลายปี (41,456,487) (33,524,554)

รวมองค์ประกอบอื่นของส่วนของเจ้าของ 165,825,950 134,098,220

22. 	 ส�ำรองตามกฎหมาย

เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 116 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ำกัด พ.ศ. 2535 บริษัทฯ ต้องจัดสรรก�ำไรสุทธิ

ประจ�ำปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส�ำรองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของก�ำไรสุทธิประจ�ำปีหักด้วยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) 

จนกว่าทุนส�ำรองนี้จะมีจ�ำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ส�ำรองตามกฎหมายดังกล่าวไม่สามารถน�ำไป

จ่ายเงินปันผลได้

23.	 เงินปันผล

ในระหว่างปี 2559 และ 2558 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ได้มีมติอนุมัติการจ่ายเงินปันผลดังนี้

(หน่วย: บาท)

เงินปันผล อนุมัติโดย เงินปันผลจ่าย เงินปันผลจ่ายต่อหุ้น

เงินปันผลประจำ�ปี สำ�หรับปี 2557 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเมื่อวันที่

27 เมษายน 2558 70,000,000 0.35

รวมเงินปันผลจ่ายในปี 2558 70,000,000 0.35
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รายงานประจำ�ปี 2559

หมายเหตุประกอบงบการเงิน บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน) สำ�หรับปีสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2559

(หน่วย: บาท)

เงินปันผล อนุมัติโดย เงินปันผลจ่าย เงินปันผลจ่ายต่อหุ้น

เงินปันผลประจำ�ปี สำ�หรับปี 2558 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเมื่อวันที่

26 เมษายน 2559 70,000,000 0.35

รวมเงินปันผลจ่ายในปี 2559 70,000,000 0.35

24.	 เงินกองทุนตามกฎหมาย

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 บริษัทฯ ด�ำรงเงินกองทุนตาม มาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติธุรกิจสถาบันการเงิน ดังนี้

(หน่วย: บาท)

2559 2558

เงินกองทุนชั้นที่ 1

ทุนที่ออกจำ�หน่ายและเรียกชำ�ระเต็มมูลค่าแล้ว 1,000,000,000 1,000,000,000

เงินสำ�รองตามกฎหมาย 123,000,000 116,000,000

กำ�ไรสะสมที่ยังไม่ได้จัดสรร 668,070,370 644,615,347

รายการหัก :

ส่วนที่ให้หักออกจากเงินกองทุนชั้นที่ 1 และเงินกองทุนชั้นที่ 2 อย่างละ (79,236,709) (77,131,436)

ร้อยละ 50

ส่วนที่ให้หักออกจากเงินกองทุนชั้นที่ 2 และที่เกินกว่าเงินกองทุนชั้นที่ 2 - (13,591,088)

รวมเงินกองทุนชั้นที่ 1 1,711,833,661 1,669,892,823

เงินกองทุนชั้นที่ 2

เงินสำ�รองสำ�หรับสินทรัพย์จัดชั้นปกติ 15,129,678 14,663,453

ส่วนเกินทุนจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่าเงินลงทุน 67,872,361 48,876,895

รายการหัก : ส่วนที่ให้หักออกจากเงินกองทุนชั้นที่ 1 และเงินกองทุนชั้นที่ 2

อย่างละร้อยละ 50 เฉพาะส่วนที่ไม่เกินเงินกองทุนชั้นที่ 2 (79,236,709) (63,540,348)

รวมเงินกองทุนชั้นที่ 2 3,765,330 -

รวมเงินกองทุนตามกฎหมาย 1,715,598,991 1,669,892,823

อัตราเงินกองทุนชั้นที่ 1		   
	 ร้อยละ

46.31 44.93

อัตราเงินกองทุนตามกฎหมาย	  
	 ร้อยละ

46.41 44.93

อัตราขั้นต�่ำของเงินกองทุนชั้นที่ 1	  
	 ร้อยละ

4.00 4.00

อัตราขั้นต�่ำของเงินกองทุนตามกฎหมาย 
	 ร้อยละ

8.00 8.00
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บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน)

หมายเหตุประกอบงบการเงิน บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน) สำ�หรับปีสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2559

25.	 ก�ำไร (ขาดทุน) สุทธิจากเงินลงทุน

 (หน่วย: บาท)

2559 2558

1.	 กำ�ไร (ขาดทุน) จากการขาย

เงินลงทุนเผื่อขาย 1,369,967 19,320,566

รวม 1,369,967 19,320,566

2.	 โอนกลับ (ขาดทุน) จากการด้อยค่า

เงินลงทุนเผื่อขาย (4,100,000) -

เงินลงทุนทั่วไป - (1,879,660)

รวม (4,100,000) (1,879,660)

รวมทั้งสิ้น (2,730,033) 17,440,906

26.	 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร

ค่าตอบแทนกรรมการนี้เป็นผลประโยชน์ที่จ่ายให้แก่กรรมการของบริษัทฯ ตามมาตรา 90 ของพระราชบัญญัติ

บริษัทมหาชนจ�ำกัด โดยไม่รวมเงินเดือนและผลประโยชน์ที่เกี่ยวข้องที่จ่ายให้กับกรรมการและผู้บริหาร

นอกจากนี้ในระหว่างปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 บรษิทัฯ ได้บนัทกึค่าใช้จ่ายเกีย่วกบัเงนิเดอืน ค่าตอบแทน

และผลประโยชน์อื่นให้แก่กรรมการและผู้บริหารตามนิยามในประกาศของส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และ

ตลาดหลกัทรพัย์ อนัได้แก่ ผูจั้ดการ หรอืผูด้�ำรงต�ำแหน่งระดบับรหิารสีร่ายแรกต่อจากผูจ้ดัการลงมา ผูซ่ึ้งด�ำรงต�ำแหน่ง

เทยีบเท่าผู้ด�ำรงต�ำแหน่งระดับบรหิารรายท่ีสีท่กุรายในงบการเงนิดังนี้

(หน่วย: บาท)

2559 2558

ค่าตอบแทนที่จ่ายให้ผู้บริหารสำ�คัญ

ผลประโยชน์ระยะสั้น 27.93 31.12

ผลประโยชน์หลังออกจากงาน   0.96 1.13

27.	 กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ

บริษัทฯ และพนักงาน ได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพตามพระราชบัญญัติกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ  

พ.ศ. 2530 ซึ่งประกอบด้วยเงินที่พนักงานจ่ายสะสมและเงินที่บริษัทฯ จ่ายสมทบให้ในอัตราร้อยละ 6 ของเงินเดือน 

กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพนี้บริหารโดยบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนในประเทศแห่งหนึ่งและจะถูกจ่ายให้แก่พนักงานใน

กรณีที่ออกจากงานตามระเบียบว่าด้วยกองทุนของบริษัทฯ

ในระหว่างปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธนัวาคม  2559 บริษัทฯ ได้จ่ายเงินสมทบกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ เป็นจ�ำนวน 1.55  

ล้านบาท (31 ธันวาคม  2558 : 1.64 ล้านบาท) 

28.	 ภาษีเงินได้ 

บริษัทฯต้องวัดมูลค่าสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีด้วยอัตราส�ำหรับปี

ที่คาดว่าจะได้รับประโยชน์หรือในปีที่คาดว่าจะจ่ายช�ำระหนี้สินตามที่มาตรฐานการบัญชีก�ำหนด 
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รายงานประจำ�ปี 2559

หมายเหตุประกอบงบการเงิน บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน) สำ�หรับปีสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2559

28.1	ภาษีเงินได้ที่รับรู้ในก�ำไรหรือขาดทุน ส�ำหรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 ประกอบด้วย

(หน่วย: บาท)

2559 2558

ภาษีเงินได้ปัจจุบัน

สำ�หรับงวดปัจจุบัน - 21,823,085

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

การเปล่ียนแปลงของผลต่างช่ัวคราว   12,999,591 (291,871)

รวมภาษีเงินได้ 12,999,591 21,531,214

28.2	ภาษีเงินได้ที่รับรู้ในก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น ส�ำหรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 ประกอบด้วย

(หน่วย: บาท)

2559 2558

ภาษีเงินได้เกี่ยวกับกำ�ไร (ขาดทุน) จากการวัดมูลค่า

เงินลงทุนเผื่อขาย 7,931,933 4,388,954

ภาษีเงินได้เกี่ยวกับกำ�ไร (ขาดทุน) จากการประมาณการ

ตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยสำ�หรับโครงการ

ผลประโยชน์ของพนักงาน - 359,558

	 รวม 7,931,933 4,748,512

28.3	การกระทบยอดเพื่อหาอัตราภาษีที่แท้จริง ส�ำหรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 ประกอบด้วย

(หน่วย: บาท)

2559 2558

อัตราภาษี จำ�นวน อัตราภาษี จำ�นวน

(ร้อยละ) (บาท) (ร้อยละ) (บาท)

กำ�ไรก่อนภาษีเงินได้ 142,815,115 119,986,237

จำ�นวนภาษีตามอัตราภาษีเงินได้ 20.00% 28,563,023 20.00% 23,997,247

ผลกระทบทางภาษีของรายได้และค่าใช้จ่าย

ที่ไม่ถือเป็นรายได้หรือค่าใช้จ่ายทางภาษี

รายได้เงินปันผลที่ไม่ต้องเสียภาษี (7,577,356) (6,398,526)

รายได้และค่าใช้จ่ายที่ไม่ถือเป็นรายได้

หรือค่าใช้จ่ายทางภาษี (20,985,667) 4,224,364

รวมภาษีเงินได้งวดปัจจุบัน - - 18.18% 21,823,085

ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี 9.10% 12,999,591 (0.24%) (291,871)

รวมภาษีเงินได้ 9.10% 12,999,591 17.94% 21,531,214
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บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน)

หมายเหตุประกอบงบการเงิน บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน) สำ�หรับปีสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2559

29.	 ภาระผูกพันและหนี้สินที่อาจเกิดขึ้น

29.1	ภาระผูกพันเกี่ยวกับสัญญาเช่าและบริการ

ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2559 บริษัทฯ มีภาระผูกพันในการจ่ายค่าเช่าและค่าบริการตามสัญญาเช่าและบริการ 

ดังนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

2559 2558

จ่ายชำ�ระภายใน

1 ปี 9.6 10.3

1 - 3 ปี - 7.7

29.2	หนี้สินที่อาจเกิดขึ้นในภายหน้า

(หน่วย: ล้านบาท)

2559 2558

หนังสอืค�ำ้ประกนัการปฏบิตังิานตามสญัญาและการค�ำ้ประกัน

การยื่นซองประกวดราคาให้แก่ลูกหนี้ 28.31 28.31

รวมภาระผูกพันทั้งสิ้น 28.31 28.31

ณ วันที่ 31 ธันวาคม  2559 บริษัทฯ ได้ตั้งประมาณการหนี้สิน จ�ำนวน 22.31 ล้านบาท (หมายเหตุ 20)

30.	 การเสนอข้อมูลทางการเงินจ�ำแนกตามส่วนงาน

บรษิทัฯ มไิด้แสดงข้อมลูทางการเงินจ�ำแนกตามส่วนงาน เน่ืองจากบรษิทัฯ ประกอบธรุกจิหลกัคอื ธรุกจิเงนิทุน เพยีงประเภท

เดยีว  ดงันัน้รายได้ก�ำไรและสนิทรพัย์ทัง้หมดทีแ่สดงในงบการเงนิจึงเกีย่วข้องกบัส่วนงานดงักล่าว 

31.	 เครื่องมือทางการเงิน

บริษัทฯ มีความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราดอกเบี้ย ความเสี่ยงจากการให้สินเชื่อจากการที่คู่สัญญาจะไม่

ปฏิบัติตามสัญญา และความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง บริษัทฯ ไม่มีนโยบายในการใช้ตราสารอนุพันธ์เป็นเครื่องมือในการ

บริหารความเสี่ยง และไม่มีนโยบายประกอบธุรกรรมตราสารอนุพันธ์เพื่อการค้าหรือเก็งก�ำไร

31.1	ความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อและการค�้ำประกัน

ความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อ คือ ความเสี่ยงที่บริษัทฯ อาจได้รับความเสียหายอันสืบเนื่องมาจากการที่คู่

สัญญาของบริษัทฯ จะไม่สามารถปฏิบัติตามภาระผูกพันที่ระบุไว้ในเครื่องมือทางการเงินได้ ซึ่งบริษัทฯ ได้เปิดเผย

การกระจุกตัวของความเสี่ยงดังกล่าวไว้แล้วในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 9 และมูลค่าสูงสุดของความเสี่ยง 

คือ มูลค่าตามบัญชีของเครื่องมือทางการเงินหักด้วยส�ำรองเผื่อขาดทุนตามที่แสดงไว้ในงบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2559 บริษัทฯ มีความเสี่ยงจากการออกหนังสือค�้ำประกันให้แก่ลูกหนี้ เป็นจ�ำนวนรวม

ทั้งสิ้น 28.31 ล้านบาท ตามหมายเหตุ 29.2 ซึ่งรายการดังกล่าวบริษัทฯ ไม่ได้บันทึกรับรู้ในงบการเงิน แต่มีการตั้ง

ประมาณการหนี้สินจ�ำนวน 22.31 ล้านบาทแล้ว
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รายงานประจำ�ปี 2559

หมายเหตุประกอบงบการเงิน บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน) สำ�หรับปีสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2559

31.2	ความเสี่ยงด้านอัตราดอกเบี้ย

ความเสี่ยงด้านอัตราดอกเบี้ย คือ ความเสี่ยงที่มูลค่าของเครื่องมือทางการเงินจะเปลี่ยนแปลงไป เนื่องจาก

การเปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบี้ยในตลาด ซึ่งมีผลกระทบต่อผลการด�ำเนินงานและกระแสเงินสดของบริษัทฯ

ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2559 สินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินสามารถจัดตามลักษณะอัตราดอกเบี้ยได้ดังนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

 2559

ยอดคงเหลือของเครื่องมือทางการเงินสุทธิ

มีอัตราดอกเบี้ย                        
ปรับขึ้นลงตาม
อัตราตลาด

มีอัตรา
ดอกเบี้ยคงที่ ไม่มีดอกเบี้ย รวม

สินทรัพย์ทางการเงิน 

รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงินสุทธิ 151.0 1,550.0 19.6 1,720.6

เงินลงทุนสุทธิ 156.0 1,738.3 541.2 2,435.5

เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ 1,564.0 50.3 288.8 1,903.1

หนี้สินทางการเงิน

เงินรับฝาก - 3,380.9 - 3,380.9

ตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู้ยืม - 6.4 - 6.4

 (หน่วย: ล้านบาท)

 2558

ยอดคงเหลือของเครื่องมือทางการเงินสุทธิ

มีอัตราดอกเบี้ย                        
ปรับขึ้นลงตาม
อัตราตลาด

มีอัตรา
ดอกเบี้ยคงที่ ไม่มีดอกเบี้ย รวม

สินทรัพย์ทางการเงิน 

รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงินสุทธิ 82.0 1,150.0 117.5 1,349.5

เงินลงทุนสุทธิ 150.9 1,885.5 504.3 2,540.7

เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ 1,560.4 67.2 313.9 1,941.5

หนี้สินทางการเงิน

เงินรับฝาก - 3,177.5 - 3,177.5

ตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู้ยืม - 6.8 - 6.8
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บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน)

หมายเหตุประกอบงบการเงิน บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน) สำ�หรับปีสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2559

ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2559 สินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินที่มีอัตราดอกเบี้ยคงที่สามารถแยกตามวันที่ครบก�ำหนด

นับจากวันที่ในงบแสดงฐานะการเงินถึงวันที่มีการก�ำหนดอัตราดอกเบี้ยใหม่หรือวันที่ครบก�ำหนด (แล้วแต่วันใดจะ 

ถึงก่อน) ดังนี้

 (หน่วย: ล้านบาท)

 2559

ระยะเวลาการกำ�หนดอัตราดอกเบี้ยใหม่หรือวันครบกำ�หนด

เมือ่ทวงถาม
0-3 

เดือน
3-12 
เดือน

1 - 5 
ปี เกิน 5 ปี

ไม่มี 
กำ�หนด รวม อัตราดอกเบี้ย

(ร้อยละ)

สินทรัพย์ทางการเงิน

รายการระหว่างธนาคารและ
ตลาดเงินสุทธิ

- 1,550.0 - - - - 1,550.0 1.46-1.49

เงินลงทุนสุทธิ - 100.1 230.3 824.1 583.8 - 1,738.3 3.10-5.75

เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ 25.8 - 0.6 20.4 3.5 - 50.3 0.01-4.50

หนี้สินทางการเงิน

เงินรับฝาก 117.5 2,108.1 1,143.8 11.5 - - 3,380.9 0.50-3.10

ตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู้ยืม - 6.0 0.4 - - - 6.4 1.40-1.65

(หน่วย: ล้านบาท)

 2558

ระยะเวลาการกำ�หนดอัตราดอกเบี้ยใหม่หรือวันครบกำ�หนด

เมื่อ
ทวงถาม

0-3 
เดือน

3-12 
เดือน

1 - 5 
ปี เกิน 5 ปี

ไม่มี 
กำ�หนด รวม อตัราดอกเบีย้

(ร้อยละ)

สินทรัพย์ทางการเงิน

รายการระหว่างธนาคารและ
ตลาดเงินสุทธิ

- 1,150.0 - - - - 1,150.0 1.46-1.49

เงินลงทุนสุทธิ - 11.2 190.1 568.2 1,116.0 - 1,885.5 4.10-6.75

เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ 37.2 4.7 1.1 1.8 22.4 - 67.2 0.01-6.50

หนี้สินทางการเงิน

เงินรับฝาก 161.2 2,221.1 791.3 3.9 - - 3,177.5 0.50-3.25

ตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู้ยืม - 6.0 0.8 - - - 6.8 1.75-2.05

31.3	ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง

ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง คือ ความเสี่ยงที่บริษัทฯ จะไม่สามารถปฏิบัติตามภาระผูกพันได้เมื่อครบก�ำหนด 

เนื่องจากไม่สามารถเปลี่ยนสินทรัพย์เป็นเงินสดได้ หรือไม่สามารถจัดหาเงินได้เพียงพอตามความต้องการในเวลา

ที่เหมาะสม ซึ่งอาจท�ำให้เกิดความเสียหายได้
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รายงานประจำ�ปี 2559

หมายเหตุประกอบงบการเงิน บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน) สำ�หรับปีสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2559

วันที่ที่ครบก�ำหนดของเครื่องมือทางการเงินนับจากวันที่ในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 

มีดังนี้

 (หน่วย: ล้านบาท)

  2559

เมื่อทวงถาม
0-3 

เดือน
3-12 
เดือน 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี

ไม่มี
กำ�หนด

หนี้ที่ไม่ก่อ
ให้เกิดรายได้ รวม

สินทรัพย์ทางการเงิน

รายการระหว่างธนาคารและ
ตลาดเงินสุทธิ

19.6 1,701.0 - - - - - 1,720.6

เงินลงทุนสุทธิ 524.4 100.1 230.3 824.1 583.8 172.8 - 2,435.5

เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ 67.7 9.4 75.7 1,458.8 3.5 - 288.0 1,903.1

หนี้สินทางการเงิน

เงินรับฝาก 117.5 2,108.1 1,143.8 11.5 - - - 3,380.9

ตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู้ยืม - 6.0 0.4 - - - - 6.4

(หน่วย: ล้านบาท)

2558

เมื่อทวงถาม
0-3 

เดือน
3-12 
เดือน 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี

ไม่มี
กำ�หนด

หนี้ที่ไม่ก่อ
ให้เกิดรายได้ รวม

สินทรัพย์ทางการเงิน

รายการระหว่างธนาคารและ
ตลาดเงินสุทธิ

117.5 1,232.0 - - - - - 1,349.5

เงินลงทุนสุทธิ 487.5 11.2 190.1 568.2 1,116.0 167.7 - 2,540.7

เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ 87.4 11.8 75.6 1,401.3 51.8 - 313.6 1,941.5

หนี้สินทางการเงิน

เงินรับฝาก 161.2 2,221.1 791.3 3.9 - - - 3,177.5

ตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู้ยืม - 6.0 0.8 - - - - 6.8      

31.4	ความเสี่ยงด้านอัตราแลกเปลี่ยน

ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน คือ ความเสี่ยงที่มูลค่าของเครื่องมือทางการเงินจะเปลี่ยนแปลงไปเนื่องจาก

การเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม  2559 บริษัทฯ ไม่มีเครื่องมือทางการเงินที่เป็นเงินตราต่างประเทศที่มีสาระส�ำคัญ

31.5	มูลค่ายุติธรรม

มูลค่ายุติธรรม หมายถึง จ�ำนวนเงินที่ผู้ซื้อและผู้ขายตกลงแลกเปลี่ยนสินทรัพย์กันในขณะที่ทั้งสองฝ่ายมี

ความรอบรู้และเต็มใจในการแลกเปลี่ยนและสามารถต่อรองราคากันได้อย่างเป็นอิสระ บริษัทฯ ได้มีการประมาณ

การมูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินตามหลักเกณฑ์ดังนี้
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บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน)

หมายเหตุประกอบงบการเงิน บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำ�กัด (มหาชน) สำ�หรับปีสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2559

ก)	 สินทรัพย์ทางการเงิน

ในการก�ำหนดราคายุติธรรมขึ้นอยู่กับลักษณะของตราสารทางการเงิน ราคายุติธรรมของ สินทรัพย์

ทางการเงินส่วนใหญ่ถือตามจ�ำนวนเงินที่แสดงในงบแสดงฐานะการเงิน รวมถึง เงินสด เงินฝากธนาคาร

และเงินให้สินเชื่อและลูกหนี้ซึ่งจะมีราคาใกล้เคียงกับราคาตามบัญชีเนื่องจากตราสารทางการเงินส่วนใหญ่

มีอัตราดอกเบี้ยใกล้เคียงกับอัตราดอกเบี้ยในตลาด ส่วนตราสารทางการเงินที่มีเงื่อนไขและระยะเวลาที่เป็น

มาตรฐานซึ่งซื้อขายในตลาดที่มีสภาพคล่องจะใช้ราคาตลาดเป็นราคายุติธรรม เช่น เงินลงทุนในหลักทรัพย์ 

เป็นต้น

ข)	 หนี้สินทางการเงิน

หนี้สินทางการเงินรวมถึงเงินกู้ยืมและเงินรับฝากซ่ึงมีราคายุติธรรมใกล้เคียงกับราคาตามบัญชี 

เนื่องจากเหตุผลเดียวกับที่ระบุไว้ส�ำหรับสินทรัพย์ทางการเงินข้างต้น

ณ วันที่ 31 ธันวาคม  2559 ตามบัญชีของเครื่องมือทางการเงินของบริษัทฯ ไม่แตกต่างไปจากราคา

ยุติธรรมอย่างมีสาระส�ำคัญ

31.6	มูลค่ายุติธรรมของตราสารทางการเงิน

(หน่วย: บาท)

 2559  2558

ราคาทุน /
ราคาตามบัญชี

มูลค่ายุติธรรม /
ราคาตลาด

ราคาทุน /
ราคาตามบัญชี

มูลค่ายุติธรรม /
ราคาตลาด

สินทรัพย์ทางการเงิน

เงินสด 20,000 20,000 20,000 20,000

รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงินสุทธิ 1,720,613,192 1,720,613,192 1,349,468,682 1,349,468,682

เงินลงทุนสุทธิ 2,435,475,563 2,435,475,563 2,540,663,109 2,540,663,109

เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้และดอกเบี้ยค้างรับสุทธิ 1,401,000,522 1,401,000,522 1,385,108,632 1,385,108,632

รวม 5,557,109,277 5,557,109,277 5,275,260,423 5,275,260,423

หนี้สินทางการเงิน  

เงินรับฝาก 3,380,948,290 3,380,948,290 3,177,530,331 3,177,530,331

ตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู้ยืม 6,410,000 6,410,000 6,800,000 6,800,000

รวม 3,387,358,290 3,387,358,290 3,184,330,331 3,184,330,331

32.	 เหตุการณ์ภายหลังระยะเวลารายงาน

ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการเมื่อวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2560 มีมติเห็นชอบในการพิจารณาจ่ายปันผลประจ�ำปี 

2559 ให้แก่ผู้ถือหุ้น ดังนี้

1.	 จ่ายปันผลเป็นหุ้นสามัญของบริษัทในอัตราส่วน 20 หุ้นเดิมได้รับ 1 หุ้นปันผล ในกรณีที่ไม่ครบ 20 หุ้นจะ

จ่ายเป็นเงินสดในอัตราหุ้นละ 0.25 บาท

2.	 จ่ายปันผลเป็นเงินสดในอัตราหุ้นละ 0.03 บาท คิดเป็นจ�ำนวนเงิน 6 ล้านบาท

ทั้งนี้บริษัทฯ จะต้องได้รับการอนุมัติจ่ายปันผลดังกล่าวจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นต่อไป 

33.	 การอนุมัติงบการเงิน

งบการเงินนี้ได้รับอนุมัติให้ออกโดยคณะกรรมการบริษัทฯ เมื่อวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2560
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