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ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมและสร้างความสมดุล
เราสร้างมูลค่าเพิ่มสูงสุดให้กับลูกค้า

เคารพต่อพนักงานของเราและสิ่งแวดล้อม
สนับสนุนชุมชนท้องถิ่นที่เราเข้าไปดำ�เนินการ
และให้ผลตอบแทนที่ดีที่สุดแก่ผู้ถือหุ้นของเรา

พีดีไอ มุ่งมั่นเป็นผู้นำ�การพัฒนา
ขับเคลื่อนและเติบโตในธุรกิจที่สรา้งความยั่งยืน

ด้านพลังงาน ด้านวัสดุและด้านบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม
ในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้

วิสัยทัศน์

รายงานประจำ�ปีและรายงานความยั่งยืน 25594



	 บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จำ�กัด (มหาชน) หรือเรียกย่อว่า พีดีไอ ก่อตั้งขึ้น
เม่ือวันท่ี 10 เมษายน 2524 เป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
มีทุนจดทะเบียน 2,260 ล้านบาท ดำ�เนินธุรกิจผลิตโลหะสังกะสีคุณภาพสูงมากว่า 
30 ปี มีความเชี่ยวชาญในการผลิตโลหะสังกะสีแท่งบริสุทธิ์และโลหะสังกะสีผสม
เพื่อใช้ในอุตสาหกรรมชุบเคลือบสังกะสีและอุตสาหกรรมฉีดขึ้นรูปชิ้นงาน

	 บริษัทฯ ได้ปรับโครงสร้างธุรกิจใหม่เพื่อยกระดับสู่
“อุตสาหกรรมสีเขียว” ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมและ
สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืน โดยจัดโครงสร้างธุรกิจเป็น 
3 กลุ่มหลัก ได้แก่ 1.พีดีไอ เอ็นเนอร์ยี ดำ�เนินธุรกิจ
จัดหาพลังงานจากพลังงานทดแทนเป็นหลัก 2.พีดีไอ
แมททีเรียล ดำ�เนินธุรกิจจัดหาวัสดุที่ได้จากการรีไซเคิล
โลหะและ 3.พีดีไอ อีโค ดำ�เนินธุรกิจด้านการบริหาร
จัดการสิ่งแวดล้อม

	 บริษัทฯ ได้ยุติการผลิตแร่สังกะสีที่เหมืองผาแดง 
อ.แม่สอด จ.ตาก ในช่วงกลางปี และจะยุติกระบวนการ
ผลิตโลหะสังกะสีที่โรงงาน จ.ตาก ในปลายปี 2560  
โดยในช่วงปลายปี 2559 บริษัทฯ สามารถเปิดดำ�เนิน
การในธุรกิจใหม่กลุ่มพลังงานทดแทนเป็นผลสำ�เร็จ 
โดยมีโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์แห่งแรกที่ประเทศ
ญี่ปุ่นและที่ประเทศไทย พร้อมทั้งมีความก้าวหน้าใน
การพัฒนาโครงการต่างๆ ทั้งในด้านวัสดุและด้านการ
บริหารจัดการสิ่งแวดล้อม 

ปี
2557

ปี
2559

รู้จักพีดีไอ
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บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จํากัด (มหาชน)
ทุนจดทะเบียน 2,260,000,000 บาท
ทุนเรียกชําระแล้ว 2,260,000,000 บาท
ลักษณะธุรกิจ : อุตสาหกรรมเหมืองแร่และถลุงโลหะสังกะสี
รวมทั้งจําหน่ายโลหะสังกะสีและผลิตภัณฑ์พลอยได้อื่นๆ

ทุนจดทะเบียน 80,000,000 บาท
ทุนชําระแล้ว 80,000,000 บาท
ลักษณะธุรกิจ : พัฒนาที่ดินและประกอบการ
นิคมอุตสาหกรรม

* บริษัทฯ ได้จำ�หน่�ยหุ้นท้ังหมดท่ีถืออยู่ในบริษัท แม่สอดพลังง�นสะอ�ด จำ�กัด แล้วต้ังแต่วันท่ี 16 กุมภ�พันธ์ 2560

บริษัท ผาแดงพร็อพเพอร์ตี้ส์ จํากัด

100%

ทุนจดทะเบียน 200,000,000 บาท
ทุนชําระแล้ว 200,000,000 บาท
ลักษณะธุรกิจ : อุตสาหกรรมโลหะและจําหน่ายผลิตภัณฑ์
โลหะพื้นฐาน

ทุนจดทะเบียน 350,000,000 บาท
ทุนชําระแล้ว 100,050,000 บาท
ลักษณะธุรกิจ : ผลิตพลังงานทดแทน

ทุนจดทะเบียน 50,000,000 บาท
ทุนชําระแล้ว 12,500,000 บาท
ลักษณะธุรกิจ : ธุรกิจการจัดการ
ของเสียอุตสาหกรรม

ทุนจดทะเบียน 79,000,000 บาท
ทุนชําระแล้ว 58,750,000 บาท
ลักษณะธุรกิจ : ธุรกิจรีไซเคิลโลหะ

ทุนจดทะเบียน 25,000,000 บาท
ทุนชําระแล้ว 18,750,000 บาท
ลักษณะธุรกิจ : ผลิตไฟฟ้าจากแสงอาทิตย์

ทุนจดทะเบียน 10,000,000 บาท
ทุนชําระแล้ว 2,500,000 บาท
ลักษณะธุรกิจ : ผลิตไฟฟ้าจากแสงอาทิตย์

บริษัท พีดีไอ แมททีเรียล จํากัด บริษัท พีดีไอ เอ็นเนอร์ยี จํากัด บริษัท พีดีไอ อีโค จํากัด

บริษัท พีดีไอ-ซีอาร์ที จํากัด บริษัท เจ-โซลาร์ จํากัด 
(ชื่อเดิม บริษัท พีดีไอตาก โซลาร์วัน จํากัด)

บริษัท พีดีไอ เอเชีย โซลาร์ จํากัด
(ชื่อเดิม บริษัท พีดีไอตาก โซลาร์ทู จํากัด)

100% 100% 100%

60% 100%

100%

ทุนจดทะเบียน 10,000 ดอลลาร์สิงคโปร์
ทุนชําระแล้ว 10,000 ดอลลาร์สิงคโปร์
ลักษณะธุรกิจ : สํารวจและทําเหมืองแร่โลหะพื้นฐาน

บริษัท ต้นสังกะสี จํากัด 
(จดทะเบียนในประเทศสิงคโปร์)  

100%

ทุนจดทะเบียน 105,000,000 บาท
ทุนชําระแล้ว 105,000,000 บาท
ลักษณะธุรกิจ : ผลิตไฟฟ้าจากแสงอาทิตย์

บริษัท พีดีไอ แม่ระมาด จํากัด

99.99%

โครงสร้างการถือหุ้น
ของกลุ่มบริษัท

ทุนจดทะเบียน 30,000,000 บาท
ทุนชําระแล้ว 30,000,000 บาท
ลักษณะธุรกิจ : ธุรกิจการจัดการ
ของเสียอุตสาหกรรม

บริษัท พีดีไอตาก อีโค จํากัด
(ชื่อเดิม บริษัท พีดีไอตาก โซลาร์ทรี จํากัด)

51%

ทุนจดทะเบียน 675,000,000 บาท
ทุนชําระแล้ว 675,000,000 บาท
ลักษณะธุรกิจ : ผลิตเอทานอลจากอ้อย

บริษัท แม่สอดพลังงานสะอาด จํากัด

35%

รายงานประจําปีและรายงานความยั่งยืน 25596
ด จำ�กัด แล้วต้ังแต่วันท่ี 16 กุมภ�พันธ์ 2560

 675,000,000 บาท
 675,000,000 บาท

ผลิตเอทานอลจากอ้อย

บริษัท แม่สอดพลังงานสะอาด จํากัด



คณะกรรมการแถลง

พีดีไอเข้าสู่ปี 2560 ด้วยสถานะการเงิน
ที่แข็งแกร่ง โดยประสบความสําเร็จการลงทุน
ในธุรกิจใหม่และพร้อมที่จะก้าวสู่การเป็น

บริษัทชั้นนําที่มีความยั่งยืน
ในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้
โดยยังคงรักษาชื่อเสียงของบริษัทฯ

ที่เปิดกว้าง โปร่งใส
และมีหลักธรรมาภิบาลที่ดี 

“

“
	 ในปี	2559	บริษัท	ผาแดงอินดัสทรี	จำากัด	(มหาชน)	มีผลกำาไรดีกว่าที่คาดหมาย	จากความมุ่งมั่นของพนักงานและได้รับการ
สนับสนุนจากผู้มีส่วนได้เสีย	รวมทั้งภาวะตลาดสังกะสีที่ดีขึ้น

อาสา สารสิน
ประธานกรรมการ

ฟรานซิส แวนเบลเลน
กรรมการผู้จัดการ

	 เราได้เร่ิมดำาเนินการปรับเปล่ียนธุรกิจ
จากเหมืองแร่ไปสู่ธุรกิจสีเขียวด้วยความ
ราบรื่นและม่ันคงตามแผนที่ได้วางไว้
เมื่อปีก่อน	 โดยเริ่มการลงทุนในธุรกิจ
พลังงานสะอาด	 ธุรกิจวัสดุโลหะจากการ
รีไซเคิล	และธุรกิจการจัดการของเสีย

	 พีดีไอเข้าสู่ปี	 2560	 ด้วยสถานะการ
เงินที่แข็งแกร่งโดยประสบความสำาเร็จ
การลงทุนในธุรกิจใหม่และพร้อมที่จะ
ก้าวสู่การเป็นบริษัทช้ันนำาท่ีมีความย่ังยืน
ในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้	 โดย
ยังคงรักษาชื่อเสียงของบริษัทฯ	 ที่เปิด
กว้าง	โปร่งใสและมีหลักธรรมาภิบาลที่ดี	

	 ความสำาเร็จส่วนใหญ่ของเราเกิดจาก
ความเป็นมืออาชีพของทีมพีดีไอ	 ในช่วง
ระยะเวลา	 32	 ปีที่ผ่านมา	 เราได้สร้าง
พนักงานที่มีความสามารถ	 หลายคน
สร้างประโยชน์ให้กับโครงการลงทุนใหม่
ของเรา

	 ด้วยความเป็นบริษัทอุตสาหกรรม
ชั้นนำาที่จ้างบุคลากรที่มีความสามารถ
ในสาขาเทคนิคชั้นสูงด้านเหมืองแร่	การ
ถลุงแร่และการผลิตโลหะคุณภาพสูง
ทำาให้พีดีไอมีข้อได้เปรียบอย่างมากเมื่อ
ปรับเข้าสู่ธุรกิจสีเขียว	 เนื่องจากธุรกิจ
ด้านนี้ใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมทาง
วิศวกรรมขั้นสูงเหมือนกัน	 ดังนั้นการ
เปล่ียนแปลงดังกล่าวของพีดีไอจึงมีความ
เหมาะสมอย่างมาก

	 อย่างไรก็ตาม	 เราได้พัฒนาบุคลากร
ของเราเพื่อเพิ่มพูนความรู้ความชำานาญ	
และได้สรรหาทีมผู้เช่ียวชาญหลักเพื่อ
ดำาเนินงานต่างๆ	 ให้ก้าวหน้า	 ฝ่ายจัดการ
ได้มุ่งเน้นโครงการใหม่	 ให้ดำาเนินการ
ได้เพื่อลดค่าใช้จ่าย	เมื่อโอกาสมาถึง	เรา
พร้อมที่จะดำาเนินการทันทีเพื่อรักษา
แหล่งรายได้ใหม่ให้ม่ันคง	สำาหรับโครงการ
ที่ได้ยุติไป	เช่น	โครงการโรงไฟฟ้าชีวมวล
และโรงไฟฟ้าพลังงานลม	 เราได้ตัด
จำาหน่ายโครงการในทันทีและปรับเปล่ียน
ทรัพยากรไปใช้ในโครงการที่มีศักยภาพ
ดีกว่า
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สังกะสียังเป็นธุรกิจหลักในปี 2560

	 ปัจจุบันธุรกิจสังกะสียังคงเป็นธุรกิจ
หลักต่อไปจนถึงสิ้นปี	2560	ช่วงระหว่าง
การปรับเปลี่ยนสู่ธุรกิจใหม่ในปี	 2559	
และ	2560	นี้	 พีดีไอจะยังดำาเนินการ
ผลิตและจำาหน่ายโลหะสังกะสี

	 ปี	 2559	พีดีไอมีผลกำาไรสุทธิ	 478	
ล้านบาท	ส่วนใหญ่มาจากการจำาหน่าย
สังกะสี	 สถานะทางการเงินที่แข็งแกร่ง
ของบริษัทฯ	 มาจากราคาโลหะสังกะสีโลก
ที่ปรับเพิ่มสูงขึ้นในครึ่งหลังของปี	 2559

	 เหมืองแม่สอดได้ยุติการผลิตแร่สังกะสี
เมื่อกลางปี	 2559	 ซึ่งแร่สังกะสีซิลิเกต
จำานวนสุดท้ายและหัวแร่สังกะสีได้ส่ง
ไปท่ีโรงถลุงจ.ตากเพื่อผลิตเป็นโลหะ
สังกะสีจนถึงปี	 2560	หลังจากปี	 2560	
พีดีไอจะดำาเนินการค้าโลหะสังกะสี
(เทรดดิ้ง)	 ด้วยการนำาเข้าโลหะสังกะสี
มาจำาหน่ายแทน

	 ขณะเดียวกันเหมืองแม่สอดจะได้รับ
การฟ้ืนฟูสภาพแวดล้อมให้กลับเป็นป่าคืน
สู ่ธรรมชาติตามเดิม	 โดยมีพื ้นที ่ที ่ได้
รับการฟื้นฟูสภาพแวดล้อมให้สมบูรณ์
ทั้งสิ้น	1,646	ไร่

	 บริษัทฯ	จะส่งมอบคืนพื้นที่ทั้งหมด
แก่กรมป่าไม้ในสิ้นปี	 2560	 พีดีไออยู่
ระหว่างดำาเนินการก่อสร้างเจดีย์เพื่อให้
เป็นที่สักการะ	 นอกจากนี้จะจัดสร้าง
พิพิธภัณฑ์แก่สาธารณะเพื่อเป็นมรดก
ทางประวัติศาสตร์ของเราที่จะอธิบาย
ถึงคุณประโยชน์มากมายของแร่สังกะสี
และแร่ธาตุอ่ืนๆ	 ท่ีถูกพบในเหมืองแห่งน้ี
อีกทั้งเป็นแหล่งศึกษาเรียนรู้และเห็น
ความสำาคัญของจังหวัดตากท่ีได้มีส่วนร่วม
ต่อการพัฒนาประเทศ	

ความเป็นครอบครัวพีดีไอ

	 ระหว่างช่วงเวลาการเปล่ียนผ่านธุรกิจ
เราพบว่าพีดีไอมีความหมายต่อพนักงาน
ของเรามากเพียงใด	 เมื่อเราเดินทางไป
จังหวัดระยองเพื่อกล่าวอำาลาต่อเพื่อน
ร่วมงานของเรา	พนักงานท่านหน่ึงได้มาพบ
พวกเราระหว่างการอำาลาคร้ังสุดท้าย
และกล่าวว่า	“ผาแดงคือครอบครัวของ
ดิฉัน	 เมื่อดิฉันออกจากผาแดง	 ผาแดง
จะยังคงเป็นครอบครัวของดิฉัน	 ผาแดง
จะเป็นครอบครัวของดิฉันเสมอ”	พวกเรา
รับรู้ได้ว่าเธอกล่าวออกมาจากหัวใจ	 เรา
ทุกคนสัมผัสได้	 เป็นความสัมพันธ์ที่เรา
จะรักษาให้ยังคงอยู่ตลอดไป

	 พวกเราทุกคนได้แบ่งปันความรู้สึกนี้
เราจะไม่ลืมพวกเขา	 พวกเขาจะยังเป็น
ส่วนหน่ึงในผาแดงและในครอบครัวพีดีไอ
ของเราเสมอ	 ที่เราเน้นเรื่องราวนี้เพราะ
ต้องการแสดงถึงส่ิงที่พีดีไอภาคภูมิใจ
ที ่สุด	 นั ่นคือบุคลากรของเรา	 ด้วย
ประสบการณ์นี้ทำาให้เรามุ่งมั่นจะส่งต่อ
ความปรารถนาดีและมุ่งม่ันท่ีจะยกระดับ
ความเป็นอยู่ท่ีดีของพนักงานและชุมชน
ที่เราทำางานร่วมกัน	 ด้วยชื่อเสียงที่ดีจะ
นำาพาเราให้ก้าวต่อไปข้างหน้าได้ในท้าย
ที่สุด

	 ในโลกธุรกิจปัจจุบัน	กองทุนเพื่อการ
ลงทุนต่างให้ความสนใจว่าบริษัทต่างๆ
ปฏิบัติต่อพนักงานอย่างไร	ซ่ึงเร่ืองน้ีมักจะ
ถูกมองข้ามท้ังท่ีเป็นส่ิงสำาคัญมากในการ
พิจารณาเลือกลงทุนในบริษัทนั้นๆ	และ
มีความสำาคัญเช่นเดียวกับการตรวจสอบ
งบดุล	 สถานะทางการเงินและความสุข
ของพนักงาน

ชื่อเสียงที่ดี

	 พีดีไอมีความภาคภูมิใจในอดีตของ
เราและเคารพต่อรากฐานท่ีบริษัทฯ
ได้สร้างขึ้นมา	 ปัจจุบันเราได้เก็บเกี่ยว
ผลผลิตท่ีเราลงแรงไว้		เม็ดเงินท่ีได้มาจาก
ธุรกิจสังกะสีที่กำาลังจะยุติไปนั้น	 เราได้
นำามาสร้างการเติบโตในธุรกิจใหม่ท่ีย่ังยืน

	 เรามีประสบการณ์มากมายและ
บุคลากรท่ีเชี่ยวชาญซึ่งเผชิญกับความ
ท้าทายมาตลอดเวลาหลายสิบปี	 ทำาให้
เข้าใจดีถึงความจำาเป็นที่ต้องดำาเนินการ
เปล่ียนแปลงธุรกิจอย่างเหมาะสมและ
ด้วยความรับผิดชอบ

	 เป็นวิถีพีดีไอท่ีเห็นคุณค่าของพนักงาน
ที่ทุ่มเทและร่วมยืนหยัดสู่เป้าหมายและ
วัตถุประสงค์ของเรา	 ทำาให้เราสร้างผลงาน
ท่ีดีไว้ได้	แม้จะอยู่ในช่วงเวลาท่ียากลำาบาก
สิ่งนี้เป็นลักษณะเฉพาะที่มีคุณค่าและ
คงอยู่กับเราเพื่อสร้างผลงานในระดับสูง
ต่อไปในอนาคตซ่ึงเป็นรากฐานใหม่ท่ีย่ังยืน
เราจำาเป็นต้องปรับลดพนักงาน	เรามั่นใจ
ว่าพนักงานที่ออกไปจะได้รับการดูแล
เป็นอย่างดี	พนักงานเหล่านั้นยังคงเป็น
เสมือนตัวแทนของพีดีไอ	รักษาพนักงาน
ที่มีคุณสมบัติเหมาะสมกับตำาแหน่งงาน
ใหม่ของเรา	 ส่วนพนักงานที่ต้องการหา
งานใหม่	 เราได้จัดโครงการพัฒนาอาชีพ
เพื่อเปิดโอกาสในการหางานทำาได้กว้าง
มากขึ้น

	 การปิดเหมืองแม่สอดที่ตากและ
โรงงานที่ระยองได้ดำาเนินการเสร็จสิ้น
เมื่อปีที่แล้ว	พนักงานที่ออกจากบริษัทฯ
หรือที่กำาลังจะออกจะได้รับเงินชดเชย
ตามกฎหมายและได้รับเงินช่วยเหลือ
เพ่ิมพิเศษอีก	 เพ่ือแสดงความขอบคุณต่อ
ความเสียสละและทุ่มเทของพนักงาน
ที่มีต่อพีดีไอ	

รายงานประจําปีและรายงานความยั่งยืน 25598



ดําเนินการเพื่อเป้าหมายร่วมกัน

	 การเดินทางที่น่าจดจำาของพีดีไอคือ
ส่ิงที่เราสามารถกำาหนดเป้าหมายธุรกิจ
ใหม่ที่จะสร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนได้	
และเป็นสิ่งที่สร้างชีวิตใหม่ให้กับพีดีไอ
หลังปิดฉากธุรกิจเหมืองแร่		เป้าหมาย
กลยุทธ์ทางธุรกิจของเรา	คือ	ธุรกิจพลังงาน
ทดแทน	 ธุรกิจด้านวัสดุและธุรกิจด้าน
บริหารจัดการสิ่งแวดล้อม	 รวมทั้งธุรกิจ
สาขาอ่ืนๆ	 ท่ีจะใช้ความสามารถหลักของ
พีดีไอในโครงการลงทุนต่างๆ	ท่ีมีศักยภาพ
ทั้งโครงการที่ลงทุนเอง	 การควบรวม
กิจการและการเข้าซื้อกิจการ	เป็นต้น

ธุรกิจใหม่ได้รับการสนับสนุน
จากภาครัฐ

	 พีดีไอและกรมโรงงานอุตสาหกรรม
กระทรวงอุตสาหกรรมได้ลงนามในบันทึก
ข้อตกลงความร่วมมือ	(เอ็มโอยู)	เพ่ือศึกษา
ความเป็นไปได้ในโครงการศูนย์การจัดการ
ของเสียอุตสาหกรรมในจังหวัดตากและ

จังหวัดระยอง	เม่ือวันท่ี	19	เมษายน	2559
การลงนามความร่วมมือฯ	 ดังกล่าวมีความ
สำาคัญย่ิงต่อการพัฒนาโครงการรีไซเคิล
วัส ดุและโครงการ จัดการของ เ สีย
อุตสาหกรรมของพีดีไอท่ีใช้เทคโนโลยีซ่ึง
เป็นนวัตกรรมข้ันสูง	 การดำาเนินโครงการฯ
น้ียังสอดคล้องกับแผนการจัดการของเสีย
อุตสาหกรรมของชาติระยะ	5	ปี	เพ่ือแก้ไข
ปัญหาของเสียอุตสาหกรรมทั่วประเทศ

	 พีดีไอมีเป้าหมายที่จะสร้างธุรกิจที่
เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม	โดยมุ่งเน้นโครงการ
จัดการของเสียอุตสาหกรรมแบบครบ
วงจรในจังหวัดตากและโครงการรีไซเคิล
และสกัดวัสดุในจังหวัดระยอง	 ทั้งสอง
โครงการน้ีเป็นการร่วมทุนกับบริษัทช้ันนำา
ของโลกท่ีมีประสบการณ์ในการรีไซเคิล
และการจัดการของเสียอุตสาหกรรม
พีดีไอจะใช้เทคโนโลยีและกระบวนการ
ที่ก้าวหน้า	 มีนวัตกรรมและเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม	

	 กรมโรงงานอุตสาหกรรมได้มีส่วนร่วม
และสนับสนุนการดำาเนินโครงการของ
บริษัทฯ	ในด้านข้อมูลของเสียอุตสาหกรรม
และให้คำาปรึกษาด้านกฎหมายและนโยบาย
เพื่อให้แน่ใจว่าของเสียอุตสาหกรรมจะ
ได้รับการจัดการให้เป็นไปตามข้อบังคับ
ต่างๆ	และไม่เป็นอันตรายต่อชุมชนและ
ส่ิงแวดล้อม	 พร้อมท้ังอำานวยความสะดวก
ให้การดำาเนินโครงการเป็นไปอย่างราบร่ืน
การสนับสนุนน้ีจะสร้างความม่ันใจ
ให้พีดี ไอดำาเนินโครงการบรรลุตาม
เป้าหมายได้

โครงการโซลาร์ฟาร์มที่นานาโอะ

โครงการนี้แสดงถึงความสำาเร็จที่สำาคัญ
สำาหรับพีดีไอในธุรกิจสีเขียว	 โครงการ
โซลาร์ฟาร์มนานาโอะมีขนาด	2.3	เมกะวัตต์
เปิดดำาเนินการเชิงพาณิชย์เมื่อเดือน
ตุลาคม	2559	และการลงทุนในโครงการ
โซลาร์ฟาร์มโนกาตะ	ขนาด	10.8	เมกะวัตต์
ได้เริ่มต้นการก่อสร้างแล้วโดยจะเปิด
ดำาเนินการในไตรมาสที่สามของปี	2560	
ส่วนโครงการโซลาร์ฟาร์มแห่งที่สาม
ขนาด	2.2	เมกะวัตต์	ที่เรียวชิยาจะเปิด
ดำาเนินการในครึ่งหลังของปี	2560

	 ในประเทศไทย	พีดีไอได้ซื้อกิจการ
โซลาร์ฟาร์มแม่ระมาดท่ีจังหวัดตากขนาด
6.3	เมกะวัตต์เมื่อเดือนธันวาคม	2559		
โดยพีดีไอ	 เอ็นเนอร์ยี	 ซึ่งเป็นบริษัทลูก
ของพีดีไอได้ซื้อหุ้นในไอซีอี	 แม่ระมาด	
(ICEMR)	 เป็นเงิน	 477	 ล้านบาท	 โรง
ไฟฟ้าดังกล่าวได้จำาหน่ายไฟฟ้าแก่การ
ไฟฟ้าส่วนภูมิภาคตั้งแต่เดือนธันวาคม	
2556	ภายใต้สัญญาการซื้อขายไฟฟ้า
25	ปี

	 รายได้และผลกำาไรจากการซ้ือโซลาร์
ฟาร์มแม่ระมาดจะเริ่มรับรู้ในงบการเงิน
ปี	2560	ของพีดีไอ	กระแสเงินสดที่ได้มา
จะนำาไปใช้เพื่อลงทุนในโครงการธุรกิจท่ี
ยั่งยืน	โดยพีดีไอได้วางแผนที่จะปรับปรุง
โรงไฟฟ้าดังกล่าวเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
และผลผลิต

	 นอกจากนี้บริษัทฯ	 จะดำาเนินการ
ร่วมกับพันธมิตรทางธุรกิจเพ่ือร่วมลงทุน
ในโครงการโซลาร์ฟาร์มบนพื้นที่ของ
หน่วยราชการและสหกรณ์การเกษตร	
พร้อมทั้งเตรียมการลงทุนในโครงการ
โซลาร์ฟาร์ม	 80	 เมกะวัตต์บนบ่อเก็บ
กากแร่ของพีดีไอที่ตาก	

โครงการโซลาร์ในประเทศไทย
และประเทศญี่ปุ่น

	 เราได้ดำาเนินโครงการโซลาร์ฟาร์ม
หลายแห่งตามกลยุทธ์ธุรกิจทั้งในและ
ต่างประเทศ	 โครงการโซลาร์ฟาร์มใน
ประเทศญี่ปุ ่นของเรามีประมาณ	 35
เมกะวัตต์	โดยโซลาร์ฟาร์มนานาโอะ
เสร็จสมบูรณ์แล้ว	ซึ่งเป็นโครงการลงทุน
แรกในประเทศญี่ปุ่นของพีดีไอ	 เอเชีย
โซลาร์						

โครงการนี้แสดงถึงความสำ
สำ หรับพีดีไอในธุรกิจสีเขียว

	 หากพบว่ามีการปฏิบัติไม่ดีต่อพนักงาน
ย่อมส่งผลเสียต่อการประเมินบริษัทน้ันๆ
และอาจถูกปฏิเสธการลงทุนได้อย่าง
แน่นอน	 แม้ว่าบริษัทนั้นจะสามารถทำา
กำาไรสูงสุดก็ตาม	 พีดีไอเป็นบริษัทท่ีได้รับ
การจัดอันดับความน่าลงทุนในตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	 เราได้รับ
รางวัลด้านความรับผิดชอบต่อสังคม
มากมายตลอดระยะเวลาที่ผ่ านมา
หลายปี	 ซึ่งเป็นสิ่งสำาคัญมาก	 ดังนั้นเรา
จะไม่เพิกเฉยละเลยต่อพันธกิจที่มีต่อ
พนักงานและชุมชนของเรา	
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ธุรกิจวัสดุเริ่มเป็นรูปเป็นร่าง

การจัดการของเสียที่

เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

	 โครงการที่จังหวัดระยองเป็นการ
ร่วมทุนในสัดส่วนร้อยละ	 60:40	 กับ
บริษัท	ซีอาร์ที	(บริษัท	คาร์บอน	รีดักชั่น
เทคโนโลยี	)	ประเทศนอร์เวย์	ซึ่งมุ่งเน้น
การสกัดโลหะจากของเสียอุตสาหกรรม	
เช่น	 ฝุ่นเหล็กและโลหะอ่ืนๆ	 อีกมากมาย
ที่ได้จากโรงงานอุตสาหกรรมในประเทศ
และรีไซเคิลได้

	 กระบวนการรี ไซ เคิลวัสดุจะใช้
เทคโนโลยีที่อุณหภูมิสูงมากเป็นพิเศษ
ซ่ึงพีดีไอได้รับสิทธิแต่เพียงผู้เดียวใน
เทคโนโลยีน้ีจากพันธมิตรธุรกิจ	คือ	บริษัท
สแกนอาร์ค	พลาสมา	เทคโนโลยี	ประเทศ
สวีเดน		เทคโนโลยีที่มีนวัตกรรมนี้นำามา
ใช้ในยุโรปและประสบความสำาเร็จอย่าง
มาก	 แต่ยังไม่มีการนำามาใช้ในเอเชียมา
ก่อน	 โครงการฯ	 จะเริ่มก่อสร้างโรงงาน
ภายในปลายปี	2560

	 พีดีไอร่วมทุนกับบริษัท	 โดวา	อีโค	 -
ซิสเต็ม	จำากัด	ประเทศญี่ปุ่นในสัดส่วน
ร้อยละ	51:49	ในพีดีไอตาก	อีโค	เพื่อ
ดำาเนินโครงการศูนย์บริหารจัดการกาก
อุตสาหกรรมเพ่ือการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม
ที่จ.ตาก	 โดยมีเป้าหมายรองรับของเสีย
อุตสาหกรรมจากภาคเหนือและภาคกลาง
ของประเทศ	 โครงการนี้จะดำาเนินการ
ภายใต้มาตรฐานสิ่งแวดล้อมและความ
ปลอดภัยสูงสุด	ซึ่งพื้นที่จังหวัดตากได้
ถูกกำาหนดให้เป็นพื้นท่ีในแผนงานเชิง
ยุทธศาสตร์ของกรมโรงงานอุตสาหกรรม

ความรับผิดชอบต่อสังคม
และการพัฒนาท่ีย่ังยืน

	 ปี	2559	บริษัทฯ	ประสบความสำาเร็จ
ในการดำาเนินงานตามมาตรฐานความ
รับผิดชอบต่อสังคม	 ท้ังในการดำาเนินงาน
ของเหมืองแร่และโรงงานของพีดีไอ
โดยได้รับรางวัลสถานประกอบการ
เหมืองแร่สี เขี ยวและรางวัลสถาน
ประกอบการท่ีมีความรับผิดชอบต่อ
สังคม	(CSR	–	DIW)	ต่อเนื่องเป็นเวลา
หลายปี

	 พีดีไอยังคงมุ่งมั่นดำาเนินการฟื้นฟู
สภาพแวดล้อมของเหมืองแม่สอดให้
แล้วเสร็จภายในปี	2560	การฟ้ืนฟูสภาพ
แวดล้อมของเหมืองแห่งน้ีจะเป็นแบบอย่าง
ที่ดีให้แก่เหมืองอื่นๆ	 ที่จะดำาเนินการ
ฟื้นฟูสภาพพื้นที่	นอกจากนี้บริษัทฯ	จะ
ประเมินการใช้พ้ืนท่ีอุตสาหกรรมท่ีโรงงาน
ระยองและตากให้เป็นไปตามข้อกำาหนด
ด้านความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อมของ
ภาครัฐด้วย	

	 พี ดี ไอจะมุ่ ง ม่ันตอบสนองความ
ต้องการของชุมชนซ่ึงเป็นส่วนหนึ่งใน
ความรับผิดชอบต่อสังคมท้ังการช่วยเหลือ
เพื่อบรรเทาทุกข์และการยกระดับความ
เป็นอยู่ที่ดีของชุมชนอันเป็นที่ตั้งของ
กิจการที ่เราดำาเนินการอยู ่		พีดีไอจะ
พิจารณาทบทวนนโยบายด้านส่ิงแวดล้อม
สุขภาพและความปลอดภัยในทุกๆ	ด้าน
ของการดำาเนินงาน

	 เราสนับสนุนการใช้ทรัพยากรธรรมชาติ
ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดอย่างต่อเนื่อง
โดยใช้แนวคิด	3Rs	คือ	การลด	การใช้ซ้ำา
และการนำากลับมาใช้ใหม่	พีดีไอยังได้
ดำาเนินการร่วมกับแนวร่วมปฏิบัติของ
ภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต	
(CAC)	อย่างต่อเนื่องด้วย

แนวโน้มในปี 2560

	 บริษัทฯ	 จะจำาหน่ายโลหะสังกะสีที่
ผลิตจากแร่เหมืองแม่สอดจำานวนสุดท้าย
ทั้งหมดภายในปีนี้	 ซึ่งจะสร้างผลกำาไร
อย่างมากให้กับบริษัทฯ	 ที่ราคาโลหะ
สังกะสีในปัจจุบัน	 บริษัทฯ	 มีปริมาณ
โลหะสังกะสีภายใต้แบรนด์พีดีไออยู่
ในคลังสินค้าจำานวน	 30,000	 ตัน	 ที่จะ
จำาหน่ายให้กับลูกค้า	 นอกจากนี้	 เราจะ
นำาเข้าโลหะสังกะสีประมาณ	30,000	ตัน
ภายใต้พีดีไอ-เมทัลส์เพื่อตอบสนอง
ความต้องการของลูกค้าในประเทศ	

	 รายได้ในปี	 2560	 จะยังคงมาจาก
ธุรกิจสังกะสีเป็นหลัก	โดยมีรายได้บางส่วน
มาจากธุรกิจพลังงานทดแทน	ได้แก่	โซลาร์
ฟาร์มท่ีประเทศญี่ปุ่นและประเทศไทย

	 บริษัทฯ	จะยังคงดำาเนินการศึกษา
และพัฒนาโครงการใหม่ๆ	 ที่มีศักยภาพ
สูงเพื่อเพิ่มผลสำาเร็จต่อเป้าหมายธุรกิจ
ที่สร้างความยั่งยืนให้แก่พีดีไอ	โดยใช้
ความสามารถหลักท่ีเรามีท้ังด้านเทคโนโลยี
ด้านการจัดการและด้านสิ่งแวดล้อม

อาสา สารสิน
ประธานกรรมการ

ฟรานซิส แวนเบลเลน
กรรมการผู้จัดการ
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(จากงบการเงินรวม) จำาแนกตามประเภทผลิตภัณฑ์ ตั้งแต่ปี 2557-2559

โครงสร้างรายได้

ผลิตภัณฑ์

โลหะสังกะสีแท่งบริสุทธิ์

โลหะสังกะสีผสม

กรดกำามะถัน

รายได้อื่นๆ

รายได้รวม

2557
ล้านบาท ร้อยละของ

รายได้รวม

2558
ล้านบาท ร้อยละของ

รายได้รวม

2559
ล้านบาท ร้อยละของ

รายได้รวม

ตัวเลขสําคัญ

2,543

2,887

96

98

5,624

2,166

2,360

90

861

5,477

2,860

2,213

45

188

5,306

45

51

2

2

100

40

43

1

16

100

54

42

1

3

100

มูลค่าทางเศรษฐกิจทางตรง

-	รายได้

-	ต้นทุนการดำาเนินงาน

-	ค่าจ้างและสวัสดิการพนักงาน

-	เงินที่ชำาระแก่เจ้าของเงินทุน

-	เงินที่ชำาระแก่รัฐ

-	การลงทุนในชุมชน

มูลค่าเศรษฐกิจทางตรง

มูลค่าเชิงเศรษฐกิจสะสม

การกระจายมูลค่าทางเศรษฐกิจทางตรง

2557
ล้านบาท

2558
ล้านบาท

2559
ล้านบาท

5,624.28

4,399.79

518.46

74.59

3.09

19.21

5,624.28

1,080.30

5,015.14

5,476.75

4,004.49

722.59

98.01

113.36

29.15

5,476.75

120.17

4,967.60

5,305.98

3,870.88

529.10

49.92

74.71

26.57

5,305.98

1,157.77

4,551.18
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ตัวเลขและอัตราส่วนทางการเงินที่สำ�คัญ

รายได้รวม

กำ�ไรขั้นต้น

กำ�ไร (ขาดทุน) สุทธิ

กำ�ไร (ขาดทุน) สุทธิต่อหุ้น

อัตรากำ�ไร (ขาดทุน) สุทธิต่อรายได้รวม

สินทรัพย์รวม

หนี้สินรวม

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น

อัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์รวมถัวเฉลี่ย

อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้นถัวเฉลี่ย

อัตราผลตอบแทนจากทุนที่ใช้ไป

อัตราหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น

ราคาตามบัญชีต่อหุ้น

เงินปันผลต่อหุ้น

จากงบการเงินรวม

ณ สิ้นปี 2557 2558 2559

5,624

852

461

2.04

8.20

5,550

2,225

3,325

8.55

13.85

19.27

0.67

14.71

0.40

(ล้านบาท)

(ล้านบาท)

(ล้านบาท)

(บาท)

(ร้อยละ)

(ล้านบาท)

(ล้านบาท)

(ล้านบาท)

(ร้อยละ)

(ร้อยละ)

(ร้อยละ)

(เท่า)

(บาท)

(บาท)

5,477

785

151

0.67

2.75

5,105

1,524

3,581 

2.83

4.24

13.17

0.43

15.84

0.20

5,306

945

478

2.11

9.00

5,593

1,576

4,017

8.93

12.58

18.91

0.39

17.77

1.00
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ข้อมูลสำ�คัญ
ในรอบปี 2559

ปี 2559 เป็นปีที่ประสบความสำ�เร็จอย่างมาก ผลประกอบการสูงสุดในรอบ 5 ปี :

•	 มีกำ�ไรสุทธ ิ478 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 216 เทียบกับป ี2558 ซึ่งมีกำ�ไรสุทธิ 151 ล้านบาท

•	 เสนอจ่ายเงินปันผลผู้ถือหุ้น 1.00 บาทต่อหุ้น

•	 อัตราส่วนหนี้ต่อทุนต่ำ�สุดในรอบ 5 ปี อยู่ที่ 0.39

•	 จำ�หน่ายหุ้นทั้งหมดในบริษัท แม่สอดพลังงานสะอาด จำ�กัด เนื่องจากไม่สามารถสร้างผลกำ�ไรได้

•	 การดำ�เนินธรุกจิใหมม่คีวามกา้วหนา้อยา่งมากโดยเฉพาะดา้นพลงังาน พดีไีอสามารถเปิดดำ�เนนิการโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติย์
	 แห่งแรกในญี่ปุ่นและในประเทศไทยได้สำ�เร็จ

•	 บริษัทฯ ได้เข้าเป็นแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต (CAC) โดยเข้าสู่กระบวนการยื่นขอรับรอง
	 การเป็นองค์กรที่มีนโยบายและแนวปฏิบัติป้องกันการทุจริตภายในองค์กรครบถ้วนตามเกณฑ ์เมื่อป ี2559 ได้ผ่านการรับรอง	
	 ในไตรมาสแรกของป ี2560 

•	 ยุติธุรกิจสังกะสีในกระบวนการผลิตแบบเดิมปลายปี 2560 โดยดำ�เนินการอย่างเป็นขั้นตอน ดังนี้
	 -	 เหมืองแม่สอดยุติการผลิตแร่สังกะสีและโรงลอยแร่กลางป ี2559 จากนั้นได้ฟื้นฟูสภาพแวดล้อมอย่างต่อเนื่อง
	 	 ให้แล้วเสร็จสมบูรณ์ในปี 2560
	 -	 โรงย่างแร่ที่ระยองยุติกระบวนการผลิตปลายปี 2559 จากนั้นได้ทำ�ความสะอาดโรงงานสำ�หรับธุรกิจใหม่ในอนาคต
	 -	 ลดกำ�ลังพลจำ�นวน 288 คน ในปี 2559 ตามแผนการปรับเปลี่ยนธุรกิจ โดยมีกำ�ลังพลที่เหลืออยู่ในปี 2560 จำ�นวน 546 คน 

•	 ปัจจัยหลักที่ทำ�ให้ผลประกอบการดีขึ้นมาก :
	 -	 รายได้จากการขายเพิ่มขึ้นร้อยละ 6 ส่วนใหญ่มาจากราคาโลหะสังกะสีโลกและค่าพรีเมียมการขายที่เพิ่มขึ้น
	 -	 เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและลดค่าใช้จ่ายในการดำ�เนินงานได้ร้อยละ 11
	 -	 เงินบาทอ่อนค่าเมื่อเทียบกับเงินดอลลาร์สหรัฐ
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เกี่ยวกับรายงาน
ความคาดหวังและผลการดำ�เนินงาน

ต่อผู้มีส่วนได้เสียในปี 2559

ประเด็นการพัฒนาอย่างยั่งยืน

วัตถุประสงค์การดำ�เนินงาน
เพื่อความยั่งยืนของพีดีไอ

ในปี 2559-2560



รายงาน
การพัฒนาที่ยั่งยืน

	 ปี 2559 พีดีไอยังรายงานความยั่งยืนตามลักษณะ
ธุรกิจเดิมซึ่งเป็นผู้ผลิตและจำ�หน่ายโลหะสังกะสีเป็นหลัก เมื่อ
พีดีไอเข้าสู่ประวัติศาสตร์หน้าใหม่ในปี 2561 การรายงานฯ
จะครอบคลุมธุรกิจใน 3 กลุ่มหลัก คือ ด้านพลังงานทดแทน
ด้านวัสดุและดา้นการจัดการกากอุตสาหกรรม   



เกี่ยวกับรายงาน

	 สำ�หรับรายงานความยั่งยืนในปี 2559 พีดีไอได้อ้างอิงการรายงานฯ ตามเกณฑ์มาตรฐานสากลของ Global Reporting
Initiatives (GRI) รุ่นที่ 4 (G4) ซึ่งแสดงผลการดำ�เนินงานในรอบป ีระหว่างวันที่ 1 มกราคม ถึง 31 ธันวาคม 2559 พร้อมทั้งได้
ปรับปรุงสถานะข้อมูลล่าสุดของปี 2560 รวมถึงกิจกรรมที่อยู่ระหว่างดำ�เนินการไว้ด้วย 

	 พีดีไอได้จัดทำ�รายงานความย่ังยืนรวมเล่มเดียวกับรายงานประจำ�ปี ซ่ึงมีเน้ือหาครอบคลุมการดำ�เนินงานท้ังด้านเศรษฐกิจ สังคม
และสิ่งแวดล้อม โดยจัดทำ�เป็นภาษาไทยและภาษาอังกฤษทั้งในรูปแบบสิ่งพิมพ์ ซีดีและเว็บไซต์ สามารถดาวน์โหลดได้ที่
www.padaeng.com และหากท่านประสงค์จะขอรับรายงานท่ีเป็นส่ิงพิมพ์และแผ่นซีดีสามารถติดต่อได้ท่ีหน่วยงานส่ือสารองค์กร
บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จำ�กัด (มหาชน) เลขที่ 191/18-25 อาคารซีทีไอ ทาวเวอร์ ชั้น 26 ถนนรัชดาภิเษก คลองเตย กรุงเทพฯ 
10110 โทรศัพท์ 0-2695-9499 โทรสาร 0-2695-9495

	 รายงานฉบับนี้นำ�เสนอข้อมูลการดำ�เนินงานของบริษัท ผาแดงอินดัสทรี จำ�กัด (มหาชน) มิได้รวมบริษัทย่อยและบริษัทที่
เกี่ยวข้องอื่น ทั้งนี้บริษัทฯ จะปรับปรุงขอบเขตการรายงานเมื่อเข้าสู่การดำ�เนินธุรกิจตามโครงสร้างใหม่เต็มรูปแบบแล้วในปี  2561

	 รายงานฉบับนี้ได้ผ่านการตรวจรับรองโดยหน่วยงานภายนอก (Third party) เฉพาะส่วนที่เป็นงบการเงินและข้อมูลด้าน
สิ่งแวดล้อมที่รายงานต่อหน่วยราชการและเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

	 แนวทางการพัฒนาที่ยั่งยืนได้ถูกหล่อหลอมและวางรากฐานที่มั่นคงไว้ในพีดีไอ ไม่ว่าพีดีไอจะอยู่ในสถานะธุรกิจรูปแบบใด
เรายังยึดมั่นต่อพันธะสัญญาที่มีต่อผู้มีส่วนได้เสียขององค์กร ด้วยการดำ�เนินธุรกิจที่สร้างสมดุลทั้งด้านสังคม เศรษฐกิจและ
สิ่งแวดล้อมควบคู่กับการยึดมั่นจรรยาบรรณและหลักธรรมาภิบาลที่ดี เพื่อสร้างคุณค่าต่อองค์กรและสังคมซึ่งเป็น “วิถีพีดีไอ” 

ขอบเขตการรายงาน

การให้ความเชื่อมั่นต่อรายงาน

การพัฒนาที่ยั่งยืน

รายงานประจำ�ปีและรายงานความยั่งยืน 255916



	 ฝ่ายจัดการของพีดีไอได้ร่วมกันทบทวนประเด็นสำาคัญขององค์กรทั้งในมิติด้านสังคม	 สิ่งแวดล้อมและเศรษฐกิจที่อาจจะส่ง
ผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสียในช่วงระหว่างการปรับเปลี่ยนไปสู่ธุรกิจใหม่	 เพื่อป้องกันและลดผลกระทบที่อาจเกิดขึ้น	 โดยได้ระบุ
ประเด็นต่างๆ	ที่มีผลกระทบต่อพีดีไอและผู้มีส่วนได้เสียผนวกเข้ากับแผนธุรกิจของพีดีไอ	

ประเด็นด้านการพัฒนาอย่างยั่งยืน

ผ
ลก

ระ
ทบ

ต่อ
ผ
ู้มีส

่ วน
ได

้เส
ีย

ผลกระทบต่อพีดีไอ

• การสร้างเสริมการมีส่วนร่วม
 กับผู้มีส่วนได้เสีย

• การประเมินและทบทวน
 ห่วงโซ่อุปทาน

• การปฏิบัติตามระเบียบข้อบังคับ
 ด้านสิ่งแวดล้อม สุขภาพ
 และความปลอดภัย
• การเสริมสร้างหลักธรรมาภิบาลที่ดี

• การสร้างความเชื่อมั่นในการ
 ต่อต้านทุจริต
• การปิดเหมืองและฟื้นฟู
 สภาพแวดล้อม

• จัดการด้านสิ่งแวดล้อม สุขภาพ
 และความปลอดภัย โดยใช้
 เทคโนโลยีที่ดีที่สุดตามหลักการ
 BATNEEC

• การสร้างความเข้าใจ
 ต่อการ ดําเนินธุรกิจและส่ิงแวดล้อม
• การสร้างความมั่นใจด้านคุณภาพ
 สินค้าและการบริการ

• การดําเนินการผลิตสังกะสี
 และปิดโรงงานให้เป็นไปด้วย
 ความราบรื่น 
• การสร้างความเชื่อมั่น
 ต่อการลงทุนในธุรกิจใหม่
• การเสริมสร้างความเชื่อมั่น
 และสนับสนุนจากชุมชน

• การบริหารจัดการทรัพยากร
 บุคคลให้สนับสนุนกับ
 การเปลี่ยนแปลงธุรกิจ
• การบริหารความเสี่ยง
 ในธุรกิจใหม่

ประเด็นการพัฒนา
อย่างยั่งยืน
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ความคาดหวังและผลการดําเนินงาน
ต่อผู้มีส่วนได้เสียในปี 2559 

1.	พนักงาน		

2.		ลูกค้า

3.	ผู้ค้า
ชุมชนท้องถิ่น
หน่วยงานรัฐ
ส่วนราชการท้องถิ่น
เอ็นจีโอ
สื่อมวลชน

4.	ผู้ถือหุ้นหลัก
ผู้ถือหุ้นกลุ่มย่อย	
สถาบันการเงิน
นักวิเคราะห์

ลําดับกลุ่ม
ผู้มีส่วนได้เสีย  การดําเนินงานความต้องการ / ความคาดหวัง

•	 การประชุม	People	Information	Session
	 ปีละ	2	ครั้ง	โดยกรรมการผู้จัดการให้ข้อมูล
	 ข่าวสารที่สำาคัญแก่พนักงานโดยตรง	
•	 เพิ่มช่องทางการสื่อสารระหว่างผู้บริหารระดับสูง
	 กับพนักงาน	ผ่านวิดีทัศน์	สารจากกรรมการ
	 ผู้จัดการ	การประชุมผู้บริหารระดับสูง	และ
	 การประชุมประจำาทุกเดือนในระดับผู้จัดการ
	 สำานักงาน
•	 จัดการประชุมคณะกรรมการด้านสวัสดิการ	/	
	 ด้านสิ่งแวดล้อม	สุขภาพและความปลอดภัย
	 ทุกไตรมาส
•	 จัดทำาจดหมายข่าว	พีดีไอฮอตไลน์	ทุกสองสัปดาห์

•	 พบปะเยี่ยมเยียนลูกค้าและให้การสนับสนุน
	 ด้านเทคนิค
•	 จัดกิจกรรมฝึกอบรมและสัมมนาให้ความรู้
•	 จัดกิจกรรมวันลูกค้าสัมพันธ์	(Customer	Day)		
•	 สื่อสารกับลูกค้าโดยผ่านสื่อต่างๆ	อาทิ	เว็บไซต์
	 COEZinc	และโซเชียลมีเดีย	เช่น	Facebook
	 COEZinc	และ	Line	PDI	Metals	เป็นต้น
•	 การสำารวจความพึงพอใจของลูกค้าเป็น
	 ประจำาทุกปี	

•	 ดำาเนินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิตร่วมกับชุมชน
	 โดยรอบกิจการตามแผนงาน
•	 จัดแถลงข่าวต่อสื่อมวลชนปีละ	2	ครั้ง
•	 จัดทำาเอกสารข่าวและแผ่นพับเผยแพร่
	 ข่าวสารและการลงทุนใหม่	
•	 ส่งรายงานสรุปผลการดำาเนินการตามมาตรการใน
	 รายงาน	EIA	ให้หน่วยราชการและโรงพยาบาล
	 ส่งเสริมสุขภาพตำาบลและสำานักงานสาธารณสุข
	 อำาเภอ	/	จังหวัด

•	 จัดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำาปี
•	 จัดการประชุมนักวิเคราะห์	(Analyst)	ทุกไตรมาส	
•	 นำาเสนอข้อมูลการดำาเนินงานของบริษัทฯ
	 ต่อนักลงทุน	(Investor	Information)	เป็นระยะ
•	 เผยแพร่รายงานประจำาปีและรายงานความยั่งยืน
•	 สื่อสารผ่านเว็บไซต์ขององค์กร
•	 ส่งรายงานผลการดำาเนินงานต่อตลาดหลักทรัพย์
	 แห่งประเทศไทย

•	 การบริหารค่าตอบแทนและสวัสดิการท่ีเป็นธรรม
•	 ความมั่นคงในงาน
•	 โอกาสก้าวหน้าในสายอาชีพ
•	 สภาพแวดล้อมการทำางานท่ีดีและมีความปลอดภัย
•	 การพัฒนาบุคลากร

•	 ส่งมอบสินค้าและบริการที่มีคุณภาพสูงภายใน
	 ระยะเวลาที่กำาหนด	ด้วยราคาที่เป็นธรรม
•	 ให้บริการอื่นๆ	ที่ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ
	 ของลูกค้า

•	 ดำาเนินธุรกิจร่วมกับผู้ค้าอย่างเป็นธรรม
	 และเสมอภาค
•	 เปิดเผยข้อมูลข่าวสารที่เป็นจริง	
•	 มีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของชุมขน
•	 ปกป้องสิ่งแวดล้อมอย่างดีที่สุด

•	 ให้ผลตอบแทนการลงทุนอย่างเป็นธรรม
	 ทั้งในระยะสั้นและระยะยาว
•	 สร้างธุรกิจให้เติบโต
•	 มีความโปร่งใสในการบริหารจัดการ
	 ด้วยการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับ
	 ความเคลื่อนไหวในธุรกิจและองค์กร
•	 กระตุ้นการมีส่วนร่วมของผู้ถือหุ้นรายย่อย

เนินงาน

รายงานประจําปีและรายงานความยั่งยืน 255918



รายงานความก้าวหน้า
การดำ�เนินงานเพื่อความยั่งยืน 

1. การลงทุนใหม่

โครงการ เป้าหมาย ผลการดำ�เนินงานปี 2559 แผนการดำ�เนินงานปี 2560

ด้านเศรษฐกิจ

•	 มุ่งเน้นกลุ่มพลังงานทดแทน
	 กลุ่มรีไซเคิลวัสดุโลหะและกลุ่ม
	 บริหารจัดการสิ่งแวดล้อม เพื่อ
	 สร้างผลตอบแทนที่เป็นบวก

•	 มีอัตราผลตอบแทนการลงทุน
	 ร้อยละ 10-15 และรับรู้รายได้
	 ที่รวดเร็ว

•	 เปิดดำ�เนินการโรงไฟฟ้าพลังงาน
	 แสงอาทิตย์แห่งแรกขนาด 2.27
	 เมกะวัตต์ที่ประเทศญี่ปุ่น
	 เป็นผลสำ�เร็จ

•	 ศึกษาความเป็นไปได้ในการลงทุน
	 โครงการพีดีไอ-ซีอาร์ท ีเสร็จ
	 เรียบร้อยและอยู่ในขั้นตอนการ
	 ออกแบบงานวิศวกรรมข้ันพ้ืนฐาน
	 ซึ่งเป็นไปด้วยดี

•	 นำ�ทรัพย์สินที่มีอยู่จากธุรกิจ
	 สังกะสีมาใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด

•	 ดำ�เนินการออกแบบงานวิศวกรรม
	 เบื้องต้นให้แล้วเสร็จและเริ่มการ
	 ก่อสร้าง

•	 ดำ�เนินการปรับปรุงโรงไฟฟ้า
	 พลังงานแสงอาทิตย์นานาโอะ
	 และพีดีไอ แม่ระมาดให้มี
	 ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

•	 ดำ�เนินการพัฒนาโรงไฟฟ้า
	 พลังงานแสงอาทิตย์เพิ่มเติมใน
	 ประเทศญี่ปุ่น

•	 ประสบความสำ�เร็จในการเข้า
	 ซื้อกิจการโรงไฟฟ้าพลังงาน
	 แสงอาทิตย์แม่ระมาดขนาด 6.3
	 เมกะวัตต ์

•	 ดำ�เนินการตามขั้นตอนการจัดทำ�
	 รายงานวิเคราะห์ผลกระทบด้าน
	 สิ่งแวดล้อมและสุขภาพ (EHIA)
	  ในโครงการพีดีไอตาก อีโค หลัง
	 จากการออกแบบโรงงานได้ผล
	 เป็นที่น่าพอใจ

•	 เสริมสร้างความเข้าใจท่ีดีกับชุมชน
	 เกี่ยวกับการดำ�เนินโครงการศูนย์
	 บริหารจัดการกากอุตสาหกรรม
	 เพื่อการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมของ
	 พีดีไอตาก อีโค

•	 ดำ�เนินการออกแบบทางด้าน
	 วิศวกรรมให้แล้วเสร็จในโครงการ
	 พีดีไอตาก อีโค และดำ�เนิน
	 กระบวนการจัดทำ� EHIA ต่อเน่ือง
	 เพื่อให้ได้ใบอนุญาต

•	 ดำ�เนินการแสวงหาและศึกษา
	 ความเป็นไปได้ในโครงการลงทุน
	 ใหม่ๆ ที่สอดคล้องกับกลยุทธ์
	 สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืน โดย
	 ให้ผลการตอบแทนที่เหมาะสม
	 กับความเสี่ยง
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2. การผลิตสังกะสี

3. แผนการปิดเหมือง

•	 รักษาผลกำ�ไรในธุรกิจสังกะสี
	 จนกว่าจะยุติการผลิตสังกะสี
	 ในแบบเดิม  

•	 ดำ�เนินการให้บรรลุผลสำ�เร็จตาม
	 แผนการปิดเหมืองและการฟ้ืนฟู
	 สภาพแวดล้อม 

•	 ผลิตโลหะสังกะสีได้ 70,000 ตัน
	 ตามเป้าหมาย สามารถรักษา
	 ผลตอบแทนที่เป็นบวก

•	 ดำ�เนินการตามแผนการปิดเหมือง
	 และสื่อสารให้ผู้มีส่วนได้เสียรับรู้
	 ความเคลื่อนไหวในธุรกิจ

•	 ดำ�เนินการโครงการฟื้นฟูสภาพ
	 แวดล้อมภายหลังการปิดเหมือง

•	 ใช้วัตถุดิบแร่ที่เหลืออยู่ทั้งหมด
	 ผลิตโลหะสังกะสี

•	 ดำ�เนินการส่งมอบพื้นที่เหมือง
	 คืนให้กรมป่าไม้เพื่อพัฒนา
	 เป็นโครงการอันเนื่องมาจาก
	 พระราชดำ�ริต่อไป

•	 ดำ�เนินการผลิตโลหะสังกะสีและ
	 ปิดโรงงานให้เป็นไปด้วยความ
	 ราบรื่น 

•	 ปรับเปลี่ยนการดำ�เนินธุรกิจ
	 สังกะสีในกระบวนการผลิต
	 แบบเดิมสู่ธุรกิจการค้าโลหะแทน

1. การจัดการด้าน
สิ่งแวดล้อม สุขภาพ
และความปลอดภัยโดย
ใช้หลักการ  BATNEEC

ด้านสิ่งแวดล้อม

•	 ดำ�เนินการด้วยเทคโนโลยีท่ีดีท่ีสุด
	 ของโลกที่สนับสนุนสิ่งแวดล้อม

•	 ดำ�เนินโครงการฟื้นฟูสภาพ
	 แวดล้อมเหมืองด้วยวิทยาการ
	 จัดการที่ดีที่สุด

•	 ดำ�เนินมาตรการจัดการด้าน
	 สิ่งแวดล้อมให้ไปเป็นตาม
	 มาตรฐานและระเบียบราชการ

•	 ดำ�เนินการสื่อสารภายในองค์กร
	 และสร้างการมีส่วนร่วมของพนักงาน
	 โดยจัดให้มีการประชุมผู้บริหาร
	 พบพนักงานจำ�นวน 2 คร้ัง
	 และการประชุมระดับบริหารและ
	 จัดการทุกเดือน)

1. การบริหารจัดการ
ด้านทรัพยากร
บุคคลรองรับการ
เปลี่ยนแปลงทางธุรกิจ

ด้านสังคม

•	 เพิ่มพูนความรู้ในธุรกิจใหม่

•	 ดำ�เนินการตามนโยบายสิทธิ
	 มนุษยชน

•	 จัดอบรมหลักสูตรพัฒนา
	 ทรัพยากรบุคคลเพื่อสนับสนุน
	 การเปลี่ยนแปลงทางธุรกิจ
	 (โดยเริ่มดำ�เนินการเมื่อเดือน
	 กุมภาพันธ์และสำ�เร็จตามแผน)

•	 ดำ�เนินโครงการพัฒนาทรัพยากร
	 บุคคลอย่างต่อเน่ืองเพ่ือสนับสนุน
	 การดำ�เนินธุรกิจใหม่

•	 รักษาระดับการขับเคลื่อนงาน
	 สื่อสารภายใน ขณะเดียวกัน
	 สร้างการมีส่วนร่วมของพนักงาน
	 เพิ่มขึ้น

โครงการ เป้าหมาย ผลการดำ�เนินงานปี 2559 แผนการดำ�เนินงานปี 2560
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2. การมีส่วนร่วมกับ
ชุมชน

•	 สร้างการมีส่วนร่วมกับชุมชนใน
	 กิจกรรมด้านสิ่ งแวดล้อมและ
	 การพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี

•	 ปรับปรุงการสื่อสารซึ่งรวมอยู่
	 ในโครงการสร้างการมีส่วนร่วม
	 กับชุมชน

•	 ดำ�เนินการตามแผนพัฒนา
	 ทักษะอาชีพเพ่ือสนับสนุนพนักงาน
	 ที่ต้องออกจากงานหลังจากหยุด
	 การผลิตสังกะสี (โดยจัดสรรงบ
	 ประมาณการฝึกอบรมอาชีพตาม
	 แผนในทุกสำ�นักงานไว้จำ�นวน
	 2.6 ล้านบาท)

•	 ได้รับการสนับสนุนจากชุมชน
	 ในโครงการที่ตากและระยอง

•	 วิเคราะห์ นำ�เสนอและดำ�เนินการ
	 ตามนโยบายค่าตอบแทนและ
	 ผลประโยชน์ต่างๆ ของพนักงาน 

•	 เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารแก่ชุมชน
	 เกี่ยวกับแผนการปิดเหมือง

•	 เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารแก่ชุมชน
	 อย่างต่อเนื่องเกี่ยวกับโครงการ
	 ลงทุนใหม่

•	 ดำ�เนินกิจกรรมเสริมสร้าง
	 การมีส่วนร่วมกับชุมชนเพื่อ
	 ส่งเสริมการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม

3. การต่อต้านการ
ทุจริต

•	 ได้รับการรับรองจากคณะกรรมการ
	 แนวร่วมปฏิบั ติในการต่อต้าน
	 การทุจ ริตในภาคเอกชนไทย
	 (COC) ภายในเดือนเมษายน 2560

•	 ยื่นขอรับรองการเป็นองค์กร
	 ที่ต่อต้านการทุจริต

•	 ดำ�เนินการให้ได้รับการรับรอง
	 อย่างช้าภายในเดือนเมษายน
	 2560

•	 ติดตามควบคุมและดำ�เนินการ
	 ให้เป็นไปตามมาตรการการ
	 ต่อต้านการทุจริต

4. การบริหารความเส่ียง
ในธุรกิจใหม่

•	 ให้มั่นใจว่ามีการประเมิน
	 ความเสี่ยงทางธุรกิจที่เหมาะสม

•	 ดำ�เนินการร่างบทบาทและหน้าที่
	 ของคณะกรรมการบริหาร
	 ความเสี่ยงเพื่อให้คณะกรรมการ
	 บริษัทพิจารณาอนุมัติ

•	 จัดตั้งคณะกรรมการบริหาร
	 ความเสี่ยงแยกออกจากคณะ
	 กรรมตรวจสอบ เพื่อกำ�กับดูแล
	 การบริหารความเสี่ยงในธุรกิจที่
	 ดำ�เนินการอยู่และธุรกิจใหม่
	 ได้อย่างเหมาะสม

โครงการ เป้าหมาย ผลการดำ�เนินงานปี 2559 แผนการดำ�เนินงานปี 2560
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วัตถุประสงค์การดำ�เนินงาน
เพื่อความยั่งยืนของพีดีไอ ในปี 2559-2560

1.	ลงทุนในธุรกิจใหม่และสร้าง
	 รายได้อย่างยั่งยืน
2.	สร้างรายได้และกระแสเงินสด
	 จากธุรกิจสังกะส ีขณะเดียวกัน
	 เตรียมยุติธุรกิจสังกะสีซึ่งเป็น
	 ธุรกิจหลักในป ี2560
3.	ดำ�เนินการตามแผนการปิดเหมือง
4. ดำ�เนินการหยุดการผลิตสังกะสี
	 ที่ตากและระยอง
5. ปรับโครงสร้างสำ�นักงานกรุงเทพ
	 ให้สอดคล้องกับระดับการดำ�เนิน
	 ธุรกิจใหม่ของบริษัท

1.	จัดการด้านสิ่งแวดล้อม สุขภาพ
	 และความปลอดภัย โดยใช้
	 หลักการ BATNEEC
2. ดำ�เนินงานด้านสิ่งแวดล้อม
	 สุขภาพและความปลอดภัยตาม
	 นโยบาย กฎหมายและข้อบังคับ
	 ต่างๆ
3. ดำ�รงทัศนคติที่เหมาะสมต่อการ
	 ดำ�เนินธุรกิจและให้ความสำ�คัญ
	 ต่อการป้องกันและอนุรักษ์
	 สิ่งแวดล้อม 

1.	บริหารจัดการทรัพยากรบุคคล	
	 ในแบบอย่างที่ดีระหว่างการ
	 ปรับเปลี่ยนธุรกิจ
2. พัฒนาแนวทางการปฏิบัติอย่าง
	 ยั่งยืนกับคู่ค้า
3.	ปฏิบัติตามนโยบายการต่อต้าน
	 การทุจริต
4.	ปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลที่ดี
5.	รักษาการมีส่วนร่วมที่เข้มแข็งกับ
	 ผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม
6.	รักษาความน่าเช่ือถือในการบริหาร
	 จัดการด้านชุมชนสัมพันธ์

เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม สังคม

5. การบริหารจัดการ
ห่วงโซ่อุปทาน

•	 พัฒนาแนวทางการปฏิบัติอย่าง
	 ยั่งยืนของพีดีไอกับผู้ค้า

•	 พัฒนาจรรยาบรรณธุรกิจพีดีไอ
	 กับผู้ค้า (PDI Supplier Code
	 of Conduct) โดยดำ�เนินการ
	 สื่อสารและนำ�จรรยาบรรณธุรกิจ
	 มาใช้กับผู้ค้าที่มีความสำ�คัญมาก
	 เป็นลำ�ดับแรกก่อน

•	 ดำ�เนินการประเมินผู้ค้า
	 อย่างต่อเนื่อง

โครงการ เป้าหมาย ผลการดำ�เนินงานปี 2559 แผนการดำ�เนินงานปี 2560

รายงานประจำ�ปีและรายงานความยั่งยืน 255922
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ธุรกิจใหม่ของพีดีไอ

กลยุทธ์องค์กรปี 2560

ยุติธุรกิจสังกะสี



เปิดประวัติศาสตร์
หน้าใหม่ของพีดีไอ

	 ในช่วงหลายปีที่ผ่านมา ฝ่ายจัดการของพีดีไอได้ศึกษา
อย่างรอบคอบว่าจะดำ�เนินธุรกิจสังกะสีต่อไปอย่างไร ให้มีผลกำ�ไร
ในธุรกิจสังกะสีอย่างต่อเนื่อง เมื่อปิดดำ�เนินการเฉพาะเหมือง
แม่สอดในปี 2559 โดยยังมั่นใจว่าจะสามารถสร้างผลตอบแทน
ที่ดีให้กับผู้มีส่วนได้เสียทุกฝา่ยได้

	 แต่เมื่อแร่สังกะสีที่หมืองแม่สอดหมดลง หากเรายังดำ�เนิน
ธุรกิจสังกะสีในแบบเดิมต่อไป เราจะต้องพึง่พาแร่นำ�เข้าเท่านั้น
ซึ่งมีราคาสูงมากเพือ่ใช้แทนที่แร่แม่สอดที่มีต้นทุนต่ำ�กว่า ซึ่งจะ
ส่งผลให้ต้นทุนการดำ�เนินงานเพิ่มสูงมากและเกินกว่ารายได้ที่
คาดไว้ อาจทำ�ให้พีดีไอประสบกับภาวะขาดทุนอย่างต่อเนื่อง 
และอีกเร่ืองหน่ึงท่ีได้พิจารณาอย่างมากคือราคาโลหะสังกะสีโลก
ที่ผันผวนอย่างต่อเนื่องซึ่งยากต่อการรักษาผลประกอบการ
ให้ดีและยั่งยืนได้

	 ด้วยเหตุผลดังกล่าว เมื่อวันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2559 คณะ
กรรมการบริษัทฯ จึงตัดสินใจยุติธุรกิจสังกะสีในกระบวนการผลิต
แบบเดิมภายในปี 2560 พร้อมมุ่งลงทุนในธุรกิจใหม่ 3 ด้าน คือ
ด้านพลังงานทดแทน ด้านวัสดุ (จากการรีไซเคิลโลหะ) และด้าน
บริหารจัดการสิ่งแวดล้อม การตัดสินใจนี้ แสดงให้เห็นถึงการ
ยุติธุรกิจสังกะสีพร้อมกับการเริ่มเปิดประวัติศาสตร์หน้าใหม่
ของพีดีไอ บริษัทฯ มั่นใจว่าด้วยรากฐานจากอดีตที่ี่แข็งแกร่ง
จะทำ�ให้เราสามารถยืนหยัดต่อความท้าทายและประสบความสำ�เร็จ
ได้ในอนาคต



ยุติธุรกิจสังกะสี

เหมืองแม่สอดยุติการผลิต
แร่สังกะสีกลางปี 2559

	 เหมืองแร่สังกะสีท่ีแม่สอดเสร็จส้ินภารกิจผลิตแร่อย่าง
สมบูรณ์เม่ือเดือนมิถุนายน 2559 หลังจากท่ีดำ�เนินการมา
ยาวนานเป็นเวลา 32  ป ีในปี 2559 พีดีไอผลิตแร่สังกะสี
ซิลิเกตได้ 279,081 ตัน คิดเป็นเน้ือโลหะสังกะสี 34,500 ตัน
ซึ่งสูงกว่าเป้าหมายร้อยละ 7    

	 ภายหลังหยุดการทำ�เหมือง บริษัทฯ ได้ดำ�เนินการ
ฟื้นฟูสภาพแวดล้อมให้กลับคืนสู่สภาพป่าธรรมชาติที่
สมบูรณ์ดังเดิมตามแผนการฟื้นฟูสภาพแวดล้อม ทั้งนี้
พีดีไอได้เตรียมส่งมอบพ้ืนที่คืนให้แก่กรมป่าไม้ภายในปี
2560 เพ่ือพัฒนาเป็นโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดำ�ริ
ต่อไป ภายใต้ชื่อ “โครงการส่งเสริมการเรียนรู้เพื่อการ
อนุรักษ์และฟื้นฟูสิ่งแวดล้อม” 

	 พร้อมกันนี ้ พีดีไอยังได้ดำ�เนินการจัดสร้างพิพิธภัณฑ์เหมืองแร่สังกะสีผาแดง เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้เกี่ยวกับอุตสาหกรรมการทำ�
เหมืองและถลุงแร่สังกะสี และบริษัทฯ จะจัดสร้างเจดีย์พระธาตุเหมืองผาแดงในพื้นที่เหมืองแห่งนี้ด้วย  เพื่อเป็นศูนย์รวมจิตใจและ
เป็นที่สักการะของประชาชนสืบต่อไป

รายงานประจำ�ปีและรายงานความยั่งยืน 255926



ยุติโรงย่างแร่ที่ จ.ระยอง
ปลายปี 2559

ปรับลดกำ�ลังพลทุกสำ�นักงานตาม
ภารกิจที่สิ้นสุด

ยุติกระบวนการผลิตโลหะสังกะสี
แบบเดิมที่ จ.ตากภายในปี 2560

	 โรงถลุงสังกะสี จ.ตาก จะใช้แร่สังกะสีจำ�นวนสุดท้ายจาก
เหมืองแม่สอดผลิตเป็นโลหะสังกะสีในปี 2560 โดยกระบวน
การผลิตหลักของโรงถลุงฯ จะหยุดดำ�เนินการในไตรมาสสอง
ของปีนี้ ขณะที่โรงหลอมสังกะสีจะดำ�เนินการต่อเนื่องไปจนถึง
ไตรมาสสาม เมื่อการผลิตสังกะสีในทุกกระบวนการยุติลงแล้ว  
บริษัทฯ จะทำ�ความสะอาดโรงงานและบริหารจัดการด้าน
ส่ิงแวดล้อมท้ังหมดให้เป็นไปตามมาตรฐานของทางราชการต่อไป 

	 โรงย่างแร่ จ.ระยอง ก่อตั้งขึ้นในปี 2538 เพื่อแปรสภาพ
หัวแร่สังกะสีซัลไฟด์ที่นำ�เข้าจากต่างประเทศให้เป็นแคลไซน์
ก่อนส่งไปโรงถลุง จ.ตาก เพื่อผลิตเป็นโลหะสังกะสี  

	 เมื่อพีดีไอตัดสินใจยุติธุรกิจสังกะสีในกระบวนการผลิต
แบบเดิม โรงย่างแร่จึงหยุดดำ�เนินการในปลายปี 2559 เคร่ืองจักร
บางส่วนจะถูกรื้อถอนเพื่อไปใช้ประโยชน์ในโครงการพีดีไอ-
ซีอาร์ทีต่อไป โดยเป็นโครงการท่ีรีไซเคิลโลหะจากกากอุตสาหกรรม

	 ในป ี 2559 โรงย่างแร ่ จ.ระยองผลิตแคลไซน์ได้ 38,492 
ตัน โดยแคลไซน์ที่ผลิตได้นี้จะส่งไปยังโรงถลุงสังกะสีที่จ.ตาก
เพื่อถลุงร่วมกับแร่สังกะสีซิลิเกต  

	 การเปล่ียนแปลงจากธุรกิจสังกะสีไปสู่ธุรกิจใหม่ที่ยั่งยืน
ทำ�ให้พีดีไอต้องปรับลดกำ�ลังพลในทุกสำ�นักงาน รวมถึงหน่วยงาน
สนับสนุนในสำ�นักงานกรุงเทพ ซึ่งเหลือกำ�ลังพลที่สนับสนุน
กิจกรรมที่ยังไม่เสร็จสิ้นและโครงการลงทุนในธุรกิจใหม่ 

	 ณ สิ้นป ี2559 พีดีไอได้ปรับลดกำ�ลังพล 288 คน ทำ�ให้มี
พนักงานอยู่ 546 คน และในปี 2560 จะปรับลดกำ�ลังพลอีก 
461 คน เหลือพนักงาน 85 คน
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ธุรกิจใหม่ของพีดีไอ

พีดีไอ ได้กำ�หนดแนวทางเขา้สู่ธุรกิจใหม่ตั้งแต่ปี 2557 โดยมุ่งเน้นธุรกิจ 3 กลุ่มหลัก ประกอบด้วย

	 ซึ่งทั้งสามกลุ่มนี้มีการดำ�เนินงานในโครงการต่างๆ ที่คืบหน้าอย่างมาก โดยเฉพาะโครงการในกลุ่ม
พีดีไอ เอ็นเนอร์ยี

พีดีไอ เอ็นเนอร์ยี พีดีไอ แมททีเรียล พีดีไอ อีโค

รายงานประจำ�ปีและรายงานความยั่งยืน 255928



พีดีไอ เอ็นเนอร์ยี
เป็นกลุ่มธุรกิจที่มุ่งเน้นการผลิตพลังงานจากแหล่งพลังงานทดแทน อาทิ พลังงานแสงอาทิตย์ พลังงานลม พลังงานน้ำ� 
และพลังงานชีวมวล

• โซลาร์ฟาร์มที่ญี่ปุ่น 4 แห่ง
ขนาดกำ�ลังการผลิตรวม 35 เมกะวัตต์ ได้แก่

1.	 โซลาร์ฟาร์มที่นานาโอะ (Nanao) ขนาด 2.3 เมกะวัตต์
	 ซึ่งเปิดดำ�เนินการในเชิงพาณิชย์เมื่อเดือนตุลาคม 2559
	 สามารถผลิตไฟฟ้าได้ดีกว่าเป้าหมายร้อยละ 10 

2.	 โซลาร์ฟาร์มที่โนกาตะ (Nogata) ขนาด 10.8 เมกะวัตต์
	 อยู่ระหว่างการก่อสร้างและมีเป้าหมายจะเปิดดำ�เนินการ
	 ในไตรมาสที ่3 ของปี 2560

3. โซลาร์ฟาร์มท่ีเรียวชิยา (Ryohashiya) ขนาด 2.2 เมกะวัตต์

	 อยู่ระหว่างดำ�เนินการพัฒนาโครงการโดยมีเป้าหมายเปิด
	 ดำ�เนินการในไตรมาสที ่3 ของปี 2560

4. โซลาร์ฟาร์มที่คาซาโน (Kazano) ขนาด 19.5 เมกะวัตต์
	 อยู่ระหว่างดำ�เนินการพัฒนาโครงการโดยมีเป้าหมายเปิด
	 ดำ�เนินการในไตรมาสที ่4 ของปี 2561 

• โซลาร์ฟาร์มในประเทศไทย
1.	 โซลาร์ฟาร์มแม่ระมาด จ.ตาก ขนาด 6.3 เมกะวัตต์ ต้ังอยู่
	 ที่ตำ�บลขะเนจื้อ อำ�เภอแม่ระมาด โดยพีดีไอ เอ็นเนอร์ยี
	 ถือหุ้นร้อยละ 99.99  จากการซ้ือหุ้นในบริษัท ไออีซี แม่ระมาด
	 จำ�กัด “IECMR” (ต่อมาเปล่ียนช่ือเป็นบริษัท พีดีไอ แม่ระมาด
	 จำ�กัด) และได้ลงนามในสัญญาซื้อขายหุ้นเมื่อวันที่ 20
	 ธันวาคม 2559 รวมมูลค่า 477 ล้านบาท โรงไฟฟ้าดังกล่าว
	 ดำ�เนินการผลิตและจำ�หน่ายไฟฟ้าให้กับการไฟฟ้าส่วน
	 ภูมิภาค (กฟภ.) มาตั้งแต่วันที่ 26 ธันวาคม 2556 โดยมี
	 สัญญาซื้อขายไฟฟ้าเป็นระยะเวลา 25 ป ีและประกันอัตรา
	 รับซื้อไฟฟ้าในราคา 6.50 บาท เป็นระยะเวลา 10 ปี การ
	 เข้าซ้ือกิจการดังกล่าวนับเป็นความสำ�เร็จท่ีสำ�คัญของพีดีไอ
	 ในการดำ�เนินธุรกิจพลังงานทดแทนในประเทศไทย

2.	 โครงการโซลาร์ฟาร์มบนพื้นที่บ่อเก็บกากแร่ของพีดีไอ
	 จ.ตาก  ขนาด 80 เมกะวัตต์ โครงการนี้มีความพร้อมที่จะ
	 ก่อสร้างบนพื้นที่บ่อเก็บกากแร ่ ซึ่งเป็นพื้นที่ที่ไม่เหมาะสม
	 จะใช้ทำ�ประโยชน์อย่างอื่น ขณะนี้อยู่ระหว่างรอการอนุมัติ
	 จากรัฐบาลในเงื่อนไขการเปิดประมูลใหม่ที่เหมาะสม ขณะ
	 เดียวกันเรามีสถานีไฟฟ้าและสายส่งท่ีเช่ือมต่อเข้าระบบ
	 โครงข่ายไฟฟ้าแล้ว จึงเชื่อมั่นว่าโครงการนี้มีแนวโน้มที่จะ
	 ให้ผลตอบแทนที่สูง

	 ขณะนี้พีดีไอมุ่งเน้นการผลิตพลังงานจากแสงอาทิตย์ โดยมีแผนการลงทุนโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์หรือโซลาร์ฟาร์มทั้งใน
ประเทศไทยและต่างประเทศรวม 150 เมกะวัตต์ ในระยะเวลา 3-5 ป ีโดยจะใช้เงินลงทุนในเบื้องต้น 2,300 ล้านบาท เป็นเงินทุน
จากพีดีไอ 600 ล้านบาท โดยมีเป้าหมายดำ�เนินการ ดังนี้
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พีดีไอ แมททีเรียล
เป็นกลุ่มธุรกิจที่มุ่งเน้นจัดหาวัสดุที่มีมูลค่าเพิ่มสูงจากการรีไซเคิล

	 เป็นโครงการร่วมลงทุนระหว่างบริษัท	 พีดีไอ	 แมททีเรียล	
ในสัดส่วนร้อยละ	60		และบริษัท	คาร์บอน	รีดักชั่น	เทคโนโลยี	
(CRT:	Carbon	Reduction	Technology	AS)	ประเทศนอร์เวย์
ในสัดส่วนร้อยละ	40	โครงการดังกล่าวมุ่งสร้างสรรค์ธุรกิจท่ีย่ังยืน
ด้วยการสกัดโลหะออกจากกากอุตสาหกรรมโดยผ่าน
กระบวนการซึ่งเป็นนวัตกรรมที่ใช้อุณหภูมิสูงมากเป็นพิเศษ	
(UHT-Ultra-High-Temperature)	

	 พีดีไอ-ซีอาร์ที	ได้รับสิทธิเด็ดขาดแต่เพียงผู้เดียวในประเทศไทย
จากบริษัท	สแกนอาร์ค	พลาสมา	เทคโนโลยี	ประเทศสวีเดน	
ในการนำาเทคโนโลยีดังกล่าวมาใช้ซึ่งเป็นเทคโนโลยีที่ให้ผล
การดำาเนินงานในเชิงพาณิชย์อย่างคุ้มค่ามากที่สุด	ทั้งในด้าน
ประสิทธิภาพที่ดีเยี่ยมและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมเมื่อรีไซเคิล
โลหะอันตรายจากของเสียที่ไม่ใช้แล้ว

	 โครงการฯ	นี้ตั้งอยู่ที่โรงงานพีดีไอ-ระยอง	ด้วยเงินลงทุน
ประมาณ	 1,600	 ล้านบาท	 ซึ่งเป็นเงินทุนของพีดีไอจำานวน	
600	 ล้านบาท	 ขณะนี้อยู่ในขั้นตอนการออกแบบวิศวกรรม
ขั้นพื้นฐานและคาดว่าจะเปิดดำาเนินการได้ในปี	2562		

	 โครงการฯ	 ยังได้รับการสนับสนุนอย่างเต็มท่ีจากกรมโรงงาน
อุตสาหกรรม	 เนื่องจากจะช่วยประเทศไทยให้สามารถจัดการ
กากของเสียอุตสาหกรรมได้อย่างมีประสิทธิภาพ	และช่วย
แก้ปัญหาการลักลอบส่งออกและลักลอบท้ิงกากของเสียอันตราย
อย่างผิดกฎหมายได้	 โดยพีดีไอได้ลงนามในบันทึกข้อตกลง
ความร่วมมือกับกรมโรงงานอุตสาหกรรม	เม่ือวันท่ี	19	เมษายน
2559

	 นอกจากนี้	ในกลุ่มธุรกิจพีดีไอ	แมททีเรียล	ยังมีธุรกิจ	พีดีไอ
เมทัลส์	ซึ่งจะดำาเนินกิจกรรมการค้าสังกะสีและวัสดุโลหะอื่นๆ	
ที่มีศักยภาพ	 เพื่อรักษาตลาดและตอบสนองต่อลูกค้าเดิมและ
ลูกค้าใหม่ของพีดีไอ

โครงการที่สําคัญที่สุดในกลุ่มนี้คือ โครงการพีดีไอ-ซีอาร์ที 

โยรมา	แมนนิเนน
ผู้จัดการโครงการ-ซีอาร์ที

รายงานประจําปีและรายงานความยั่งยืน 255930



พีดีไอ อีโค
เป็นกลุ่มธุรกิจที่มุ่งเน้นการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม

	 เป็นโครงการร่วมทุนระหว่างบริษัท พีดีไอตาก อีโค จำ�กัด 
(บริษัทย่อยที่พีดีไอถือหุ้นร้อยละ 100) กับบริษัท โดวา อีโค  
ซิสเต็ม จำ�กัด (บริษัทย่อยของบริษัท โดวา โฮลดิ้งส์ จำ�กัด) 
ในปี 2559 โดยพีดีไอตาก อีโค ถือหุ้นร้อยละ 51 เพื่อร่วม
ดำ�เนินธุรกิจด้านการจัดการกากของเสียอุตสาหกรรมจากพ้ืนท่ี
ภาคเหนือและภาคกลางของประเทศไทยปีละ 50,000 ตัน

	 การศึกษาความเป็นไปได้ของโครงการนี้ดำ�เนินการเป็นท่ี
เรียบร้อยแล้วและอยู่ระหว่างข้ันตอนการขออนุญาตต่างๆ ท่ีสำ�คัญ
ในการดำ�เนินธุรกิจ การออกแบบโรงงานไม่เพียงแต่จะมุ่งเน้น
มาตรฐานซ่ึงเป็นท่ียอมรับในระดับสากลเท่าน้ัน ยังคำ�นึงถึงการ
ปกป้องผลกระทบต่อคุณภาพชีวิตของชุมชนและสิ่งแวดล้อม
ด้วย ทั้งนี้คาดว่าจะเปิดดำ�เนินการได้ภายในป ี2562  ซึ่งจะใช้
เงินลงทุน 600 ล้านบาท โดยใช้เงินทุนของพีดีไอ 240  ล้านบาท

	 เน่ืองจากเป็นโครงการฯ ท่ีต้ังอยู่ในพ้ืนท่ีเป้าหมายตามแผน
ยุทธศาสตร์การจัดการกากอุตสาหกรรมของกรมโรงงาน
อุตสาหกรรม โครงการฯ จึงได้รับการสนับสนุนอย่างเต็มที่จาก
กรมโรงงานอุตสาหกรรม และได้มีการลงนามในบันทึกข้อตกลง
ความร่วมมือ เมื่อวันที่ 19 เมษายน 2559 โดยกรมโรงงาน
อุตสาหกรรมจะให้การสนับสนุนด้านข้อมูลเก่ียวกับกากของเสีย
อุตสาหกรรม และข้อแนะนำ�ด้านนโยบายเพื่อให้มั่นใจว่าการ
บริหารจัดการกากของเสียเป็นไปตามกฎระเบียบและข้อกฎหมาย
ต่างๆ รวมทั้งไม่ก่อให้เกิดผลกระทบด้านลบต่อสิ่งแวดล้อม
และชุมชน

โครงการที่สำ�คัคญที่สุดในกลุ่มธุรกิจนี้ คือ พีดีไอตาก อีโค

	 พีดีไอเช่ือมั่นอย่างมากว่าโครงการท่ีกล่าวมาทั้งหมดในสามกลุ่มธุรกิจใหม่นี้จะบรรลุวัตถุประสงค์เป็นการเปิด
ประวัติศาสตร์หน้าใหม่ที่จะสานต่อความแข็งแกร่งและสรา้งความยั่งยืนให้กับพีดีไอต่อไป

บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จำ�กัด (มหาชน) 31



	 ปี 2560 พีดีไอยังคงดำ�เนินกลยุทธ์การปรับเปลี่ยนธุรกิจที่ยั ่งยืนอย่างต่อเนื่อง มุ่งสู่เป้าหมายที่จะบรรลุ
ผลสำ�เร็จเพิ่มเติมในโครงการธุรกิจใหม่ โดยจะดำ�เนินการอย่างสมดุลระหวา่งการควบรวมกิจการ การเข้าซื้อกิจการ
และการดำ�เนินโครงการเองในธุรกิจสีเขียว ด้วยการพิจารณาอย่างรอบคอบทั้งการดำ�เนินงานและค่าใช้จ่ายด้าน
การลงทุน

กลยุทธ์องค์กร ปี 2560

รายงานประจำ�ปีและรายงานความยั่งยืน 255932



	 พีดีไอจะดำ�เนินการตามแผนปรับเปลี่ยนโครงสร้างของทุกสำ�นักงานอย่างรอบคอบจากการยุติธุรกิจสังกะสีและการเริ่มต้น
ธุรกิจใหม่

	 หลังจากปี 2560 พีดีไอจะเปลี่ยนจากบริษัทไทยที่ดำ�เนินอุตสาหกรรมเดียวตลอดระยะเวลากว่า 30 ปี เป็น
บริษัทโฮลด้ิงท่ีดำ�เนินธุรกิจท่ีหลากหลายในภูมิภาคอาเซียน โดยมีการลงทุนเพ่ิมข้ึนท้ังในอุตสาหกรรมด้านพลังงาน
วัสดุ และดา้นบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม

1.	 การดำ�เนินธุรกิจค้าโลหะสังกะสีของพีดีไอ เมทัลส์
	 เพื่อตอบสนองลูกค้าในประเทศหลังยุติธุรกิจสังกะสี
	 ในกระบวนการผลิตแบบเดิม

2.	 การปรับปรุงโรงไฟฟ้าโซลาร์ฟาร์มพีดีไอ-แม่ระมาด
	 และการก่อสร้างโรงไฟฟ้าโซลาร์ฟาร์มที่ญี่ปุ่น

3.	 เริ่มก่อสร้างโรงงานพีดีไอ-ซีอาร์ท ีที่ระยอง

4.	 ได้รับใบอนุญาตสำ�หรับดำ�เนินการพีดีไอตาก อีโค

	 ในปี 2560 พีดีไอจะมุ่งดำ�เนินงานให้บรรลุเป้าหมายตามปัจจัย
หลักแห่งความสำ�เร็จ (Critical Success Factors) ในทุกโครงการ
ที่สำ�คัญ ดังนี้
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ด้านเศรษฐกิจ

ดา้นสังคม

ด้านสิ่งแวดล้อม



ผลการดำ�เนินงาน
ในช่วงเปลี่ยนผ่าน
ธุรกิจ

	 พีดีไอเผชิญกับความท้าทายอย่างมากระหว่างการ
เปล่ียนผ่านธุรกิจในปี 2559 ขณะท่ียังต้องดำ�เนินธุรกิจสังกะสี
อย่างต่อเนื่องจนถึงปี 2560 พร้อมกับการพัฒนาโครงการ
ในธุรกิจใหม่ให้เปิดดำ�เนินการได้ ในช่วงรอยต่อระหว่างปี
2559-2560 นี้ รายได้หลักของพีดีไอยังมาจากธุรกิจสังกะสี
เป็นหลัก เพื่อสร้างสถานะการเงินให้แข็งแกร่งสำ�หรับการ
ลงทุนในธุรกิจใหม่ 

	 ฝ่ายจัดการของพีดีไอได้วางแผนอย่างรอบคอบใน
ทุกขั้นตอนเพื่อให้ช่วงการเปลี่ยนผ่านนี้เป็นไปอย่างราบรื่น
จนถึงขั้นตอนสุดทา้ยของการยุติธุรกิจสังกะสี ฝ่ายจัดการ
ได้สื่อสารสร้างความเข้าใจและความร่วมมือที่ดีกับพนักงาน
และผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย ซ่ึงทำ�ให้ช่วงเวลาแห่งความท้าทาย
ของพีดีไอในปี 2559 ดำ�เนินการได้อย่างราบรื่นและบรรลุ
เป้าหมาย



ด้านสังคม

ทรัพยากรบุคคล

	 ฝ่ายทรัพยากรบุคคลของพีดีไอได้ปฏิบัติการตามแผนงานอย่างต่อเนื่องเพื่อสนับสนุนการยุติกิจกรรมการทำ�เหมืองและ
ถลุงแร่สังกะสีในช่วงป ี2559-2560 ซึ่งทำ�ให้บริษัทฯ บรรลุวัตถุประสงค์ 3 ประการ คือ

	 1. รักษามาตรฐานการปฏิบัติงานในช่วงดำ�เนินการยุติธุรกิจสังกะสี
	 2. ให้แนวทางแก่พนักงานในการวางแผนอาชีพสำ�หรับอนาคต  
	 3. สร้างความเข้าใจแก่พนักงานและผู้รับเหมาเกี่ยวกับกลยุทธ์การดำ�เนินธุรกิจและแผนการยุติธุรกิจสังกะสีแบบเดิม

	 บริษัทฯ ได้เลิกจ้างพนักงานส่วนใหญ่ที่เหมืองแม่สอดเมื่อเดือนมิถุนายน 2559 ตามแผนการปิดเหมือง รวมทั้งเลิกจ้างพนักงาน
โรงงานตากจำ�นวน 99 คน  และพนักงานโรงงานระยองอีกจำ�นวน 49 คน เมื่อเดือนธันวาคม 2559 ตามแผนการยุติธุรกิจสังกะสีใน
กระบวนการผลิตแบบเดิม ทั้งนี้บริษัทฯ ได้ดำ�เนินการด้วยความรอบคอบโดยคำ�นึงถึงผลกระทบต่อพนักงานและผู้รับเหมาในงาน
บริการพนักงานต่างๆ เช่น หน่วยแพทย์และพยาบาลประจำ�โรงงาน ร้านอาหารในโรงงาน บริการทำ�ความสะอาด บริการรถรับ-ส่ง
พนักงาน เป็นต้น โดยได้แจ้งข่าวสารและแผนงานของบริษัทฯ แก่พนักงานและผู้รับเหมาอย่างชัดเจนและต่อเนื่องเพื่อให้พร้อมต่อ
การเปลี่ยนแปลงที่กำ�ลังจะเกิดขึ้น

รายงานประจำ�ปีและรายงานความยั่งยืน 255936



ปรับโครงสร้างองค์กรสอดรับแผนยุติการผลิตสังกะสี
และสนับสนุนธุรกิจใหม่

	 ในช่วงเวลาแห่งการเปล่ียนผ่านน้ี พีดีไอได้ปรับโครงสร้างองค์กรและกำ�ลังพลเพ่ือสนับสนุนต่อการยุติธุรกิจสังกะสีและการลงทุน
ต่างๆ ในธุรกิจใหม่ของพีดีไอ โดยมุ่งเน้นประสิทธิผลสูงสุดในกระบวนการปรับโครงสร้างองค์กร พนักงานจำ�นวนมากรับผิดชอบงาน
ท่ีหลากหลายมากข้ึน มีการควบรวมงานให้เหมาะสมกับปริมาณงานท่ีเหลืออยู่ในแต่ละช่วงเวลา พีดีไอได้ปรับโครงสร้างของหน่วยงาน
การค้าเป็น พีดีไอ เมทัลส์ เพ่ือดำ�เนินธุรกิจค้าโลหะสังกะสี พีดีไอยังได้ลงทุนในงานพัฒนาธุรกิจโดยเพ่ิมกำ�ลังพลสนับสนุนงานโครงการ
ต่างๆ เพื่อทำ�ให้ธุรกิจใหม่เกิดขึ้นได้โดยเร็ว พนักงานที่มีศักยภาพสูงและเชี่ยวชาญในวิชาชีพต่างๆ ได้ถูกคัดเลือกให้มาร่วมทีมพัฒนา
โครงการธุรกิจใหม่ดังกล่าว

	 ด้วยตระหนักดีว่าพนักงานทุกคนมีส่วนสำ�คัญต่อการเติบโตในอนาคตขององค์กร บริษัทฯ จึงเปิดช่องทางการสื่อสารหลาย
ช่องทางและรับฟังความคิดเห็นรวมทั้งข้อกังวลต่างๆ ของพนักงาน เพื่อหาแนวทางช่วยเหลือและดูแลพนักงานเสมือนสมาชิกใน
ครอบครัวเดียวกัน พนักงานที่ออกจากงานไม่เพียงแต่จะได้รับค่าชดเชยตามกฎหมายเท่านั้น แต่ยังได้รับเงินเพิ่มเติมอีกส่วนหนึ่ง  
นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังได้จัดฝึกอบรมอาชีพต่างๆ ตามความต้องการของพนักงานแต่ละสำ�นักงาน ซึ่งได้จัดเตรียมงบประมาณไว้
จำ�นวน 2.6 ล้านบาท รวมทั้งจัดสัมมนาให้ความรู้และคำ�แนะนำ�ในการบริหารเงิน ภาษี หนี้สิน และจัดทำ�เอกสารและคำ�แนะนำ�ใน
การขอรับสิทธิประโยชน์ประกันสังคมและสวัสดิการภาครัฐ ตลอดจนแนะนำ�การกรอกแบบฟอร์มสรรพากรเพื่อยื่นภาษีเงินได้จ่าย
ครั้งเดียวเมื่อออกจากงานอีกด้วย   

	 แม้บริษัทฯ จะต้องเลิกจ้างพนักงานจำ�นวนกว่าหนึ่งในสามของพนักงานทั้งหมดในปี 2559 แต่บริษัทฯ ยังสามารถรักษา
ประสิทธิภาพการดำ�เนินงานของทุกหน่วยงานให้ปฏิบัติภารกิจบรรลุตามเป้าหมายได้โดยปราศจากอุบัติเหตุในการทำ�งาน เคร่ืองมือ
อุปกรณ์และทรัพย์สินของบริษัทฯ ได้รับการส่งมอบและควบคุมตามระเบียบการตรวจรับทรัพย์สิน  

	 ผลการดำ�เนินงานในปี 2559 สูงกว่าเป้าหมายท่ีต้ังไว้ได้สะท้อนถึงความเป็นมืออาชีพ ความเข้าใจในกลยุทธ์การเปล่ียนแปลงธุรกิจ
โดยเฉพาะอย่างยิ่ง พนักงานที่ต้องออกจากบริษัทฯ ก่อนครบเกษียณอายุก็ยังปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพและให้ความร่วมมือ
อย่างเต็มที่ แม้จะตระหนักดีว่าเป็นภารกิจสุดท้าย ซึ่งแแสดงออกถึงความผูกพันและความปรารถนาดีในการสนับสนุนธุรกิจใหม่
ของบริษัทฯ เพื่อสร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนต่อไป
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จำ�นวนพนักงานจำ�แนกตามระดับวุฒิการศึกษา
และระดับพนักงาน ปี 2559

บริหาร

จัดการ

บังคับบัญชา

ปฏิบัติการ

ลูกจ้าง

วุฒิการศึกษา ปวส.-ปวช.ปริญญาตรีข้ึนไป ต่ำ�กว่าระดับปวช.

0

4

181

83

5

12

41

57

0

0

0

0

30

226

39

รวม 110 273 295

จำ�นวนพนักงานเข้าใหม่และพนักงานพ้นสภาพ ปี 2559
จำ�แนกตามสำ�นักงาน

พีดีไอ-กรุงเทพ

พีดีไอ-ตาก

พีดีไอ-แม่สอด

พีดีไอ-ระยอง

ระดับ พนง.เขา้ใหม่ พนง.พ้นสภาพ*

3

0

0

0

9

90

140

49

รวม 3 288

จำ�นวนพนักงานปี 2559 จำ�แนกตามช่วงอายุ

อายุ < 30

อายุ 30 - 50

อายุ > 50

วุฒิการศึกษา พีดีไอ-
ตาก

พีดีไอ-
กรุงเทพ

พีดีไอ-
ระยอง

พีดีไอ-
แม่สอด

9

203

252

1

43

27

5

59

20

4

45

10

หมายเหตุ:	 * รวมพนักงานที่พ้นสภาพ ณ วันที่ 1 มกราคม 2560

จำ�นวนพนักงาน จำ�แนกตามระดับพนักงาน ปี 2557-2559

บริหาร

จัดการ

บังคับบัญชา

ปฏิบัติการ

ลูกจ้าง

ระดับ 25582557 2559

12

47

311

387

77

11

47

314

402

82

12

45

268

309

44

รวม

รวม

856

71

834

464

678

8459

รายงานประจำ�ปีและรายงานความยั่งยืน 255938



การพัฒนาศักยภาพพนักงาน
รองรับการดําเนินธุรกิจในอนาคต

	 ระหว่างปี	2559	–	2560	พนักงานระดับบริหารทั้งหมด	11	คน	จะเกษียณอายุจำานวน	4	คน	จาก	พีดีไอได้ตัดสินใจไม่สรรหา
บุคลากรมาแทนที่	โดยจะมอบหมายความรับผิดชอบและหน้าที่ไปยังระดับต่างๆ	ภายในองค์กร	บริษัทฯ	ได้คัดเลือกบุคลากรภายใน
ที่มีศักยภาพเข้ารับการอบรมตามแผนพัฒนารายบุคคล	เพื่อพัฒนาความรู้ความสามารถและทักษะการบริหารจัดการ	นอกจากนี้
พนักงานทุกระดับในองค์กรจะต้องให้ความสำาคัญต่อการสื่อสารด้วยภาษาอังกฤษ	และต้องตระหนักว่าธุรกิจในอนาคตของบริษัทฯ	
ส่วนใหญ่เป็นการดำาเนินธุรกิจกับบริษัทต่างประเทศ

	 	 สำาหรับทีมงานท่ีรับผิดชอบในการพัฒนาและดำาเนินโครงการธุรกิจใหม่	 พีดีไอได้จัดให้ความรู้เพ่ิมเติมท้ังในรูปแบบการอบรมสัมมนา
การศึกษาดูงานเพื่อแลกเปลี่ยนความรู้	(Knowledge	Sharing)	กับบริษัทชั้นนำา	อาทิ	การสัมมนา	“การบริหารทรัพยากรบุคคลใน
รูปแบบโฮลดิ้ง	คอมปานี	 (Holding	Company)”	การดำาเนินธุรกิจในรูปแบบเทรดดิ้ง	คอมปานี	 (Trading	Company)”	รวมทั้ง
จัดการประชุมแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหว่างหน่วยงานต่างๆ	 เพื่อนำาไปสู่การทำางานร่วมกันและมีประสิทธิภาพมากขึ้นสำาหรับ
รองรับธุรกิจใหม่ในอนาคต

จํานวนชั่วโมงการฝึกอบรมเฉลี่ยต่อคนต่อปี
จําแนกตามระดับพนักงาน ปี 2557 - 2559

บริหาร

จัดการ

บังคับบัญชา

ปฏิบัติการ

ลูกจ้าง

ระดับ 25582557 2559

28

100

53

27

0

57

82

20

6

0

22

94

70

44

21

เฉลี่ยต่อคน 16 38 56

หมายเหตุ:	 รวมหลักสูตรฝึกอบรมอาชีพเพื่อเตรียมความพร้อมให้แก่พนักงาน
	 	 	 ที่จะต้องพ้นสภาพการเป็นพนักงานหลังยุติการผลิตสังกะสี

ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม ปี 2557-2559

2557

2558

2559

ปี ล้านบาท

7

4.3

4.3

สัดส่วนพนักงานที่ได้รับการเลื่อนตําแหน่งปี 2559

1.0

% พนักงานชายที่
เลื่อนตําแหน่ง

% พนักงานหญิงที่
เลื่อนตําแหน่ง

1.2
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ความปลอดภัยและอาชีวอนามัยของพนักงาน  

	 พนักงานได้รับทราบโดยท่ัวกันถึงกลยุทธ์การยุติธุรกิจสังกะสีในกระบวนการผลิตแบบเดิมไปสู่การลงทุนในธุรกิจใหม่	 และแผนการ
ลดกำาลังพลในทุกสำานักงานตลอดช่วงเวลาของการปรับเปลี่ยนธุรกิจ	พีดีไอตระหนักดีถึงผลกระทบต่อสภาพจิตใจของพนักงาน	
จึงใส่ใจและดูแลพนักงานอย่างใกล้ชิดมากข้ึน	 เพ่ือให้ปฏิบัติงานได้อย่างรอบคอบและมีความปลอดภัย	 พีดีไอยึดม่ันต่อนโยบายและ
แนวทางการดำาเนินงานด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยขององค์กรตามมาตรฐานอย่างเคร่งครัดท้ังในเชิงการป้องกัน	 การแก้ไข
และบริหารสถานการณ์		ซึ่งเป็นมาตรการในระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย	(OSHAS/TIS	18001)

	 เป็นท่ีน่ายินอย่างย่ิง	 ในปี	 2559	 ไม่พบว่าพนักงานมีอุบัติเหตุถึงข้ันหยุดงานและไม่มีพนักงานเจ็บป่วยจากโรคเน่ืองจากการทำางาน
พนักงานพีดีไอสามารถรักษามาตรฐานการปฏิบัติงานอย่างมืออาชีพและยึดถือหลักความปลอดภัยและอาชีวอนามัยเป็นอย่างดี	
นอกจากนี้พนักงานยังได้เข้าร่วมดำาเนินกิจกรรมตามแผนงานประจำาปี	ดังนี้

บริหาร

จัดการ

บังคับบัญชา

ปฏิบัติการ

รวม(คน)

จำานวนพนักงาน
ท้ังหมด(คน)

ร้อยละต่อจำานวน
พนักงานท้ังหมด

1.	ป้องกันการเกิดอุบัติเหตุจากยานพาหนะ

2.	การจัดการดีเด่นด้านอาชีวอนามัย
	 และความปลอดภัยประจำาหน่วยงาน
	 ต่อเนื่องจากปี	2558

ระดับ
พนักงาน

โครงการ / การอบรม

พีดีไอ-
กรุงเทพ

ผลที่ (คาดว่าจะ) ได้รับ

พีดีไอ-
ตาก

สํานักงาน

พีดีไอ-
ระยอง

พีดีไอ-
แม่สอด

2

3

6

0

11

464

2.4

พีดีไอ- แม่สอด
พีดีไอ- ตาก

พีดีไอ- แม่สอด
พีดีไอ- ตาก
พีดีไอ-ระยอง

1

0

2

2

5

71

7.0

-	 พนักงานขับขี่ยานพาหนะเป็นไปตามแนว
	 ปฏิบัติด้านความปลอดภัย
-	 อุบัติเหตุจากยานพาหนะเป็นศูนย์

-	 แต่ละหน่วยงานมีการจัดการด้านอาชีวอนามัย
	 และความปลอดภัยภายในหน่วยงานตนเอง	
-	 พนักงานมีส่วนร่วมในการป้องกันอุบัติเหตุ
	 และโรคจากการทำางาน
-	 ได้รับรางวัลสถานประกอบดีเด่นด้านความ
	 ปลอดภัย	อาชีวอนามัย	และสภาพแวดล้อม
	 ในการทำางานระดับประเทศต่อเน่ืองเป็นปีท่ี	9

0

3

2

4

9

84

10.7

0

1

4

4

9

59

15.2

จํานวนพนักงานที่ทําหน้าที่เป็นคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย
และสภาพแวดล้อมในการทํางาน (คปอ.)

กิจกรรมความปลอดภัยและอาชีวอนามัยของพีดีไอในสํานักงานต่างๆ 

ความปลอดภัยและอาชีวอนามัยของพนักงาน  

รายงานประจําปีและรายงานความยั่งยืน 255940



3.	 รณรงค์ส่งเสริมความปลอดภัย
	 ในการทำ�งาน และดำ�เนินโครงการ
	 ข้อเสนอแนะด้านคุณภาพ ความปลอดภัย
	 อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อม 

5.	 อบรม “การบำ�รุงรักษารถยกและ
	 การขับรถยกอย่างปลอดภัยและถูกวิธี

7.	 อบรม “คณะกรรมการความปลอดภัย
	 อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการ
	 ทำ�งาน” 

9.	 อบรม “ความปลอดภัยในการทำ�งาน
	 เกี่ยวกับทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน
	 แห่งชาต ิสาขาช่างไฟฟ้าภายในอาคาร” 

4.	อบรม “การดับเพลิงขั้นต้นและ
	 ทีมพนักงานผจญเพลิง”

6.	อบรม “การช่วยชีวิตและปฐมพยาบาล
	 เบื้องต้น”

8.	อบรม “ความปลอดภัยในการทำ�งาน
	 เกี่ยวกับไฟฟ้า” 

10. การซ้อมหนีไฟในอาคารสูง 

โครงการ / การอบรม ผลที่ (คาดวา่จะ) ได้รับ สำ�นักงาน

พีดีไอ- แม่สอด
พีดีไอ- ตาก
พีดีไอ-ระยอง

พีดีไอ-ตาก

พีดีไอ-แม่สอด

พีดีไอ-แม่สอด
พีดีไอ-ตาก
พีดีไอ-ระยอง

พีดีไอ-แม่สอด
พีดีไอ-ตาก

พีดีไอ-แม่สอด
พีดีไอ-ตาก

พีดีไอ-แม่สอด
พีดีไอ-ตาก

พีดีไอ- กรุงเทพ

-	 พนักงานและผู้รับเหมามีจิตสำ�นึกด้านความ
	 ปลอดภัย รวมทั้งมีส่วนร่วมในการจัดการ
	 คุณภาพ ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
	 สิ่งแวดล้อม  

-	 พนักงานสามารถใช้รถยกได้อย่างถูกวิธี
-	 พนักงานสามารถบำ�รุงรักษารถยกเบ้ืองต้น
	 เพื่อลดการสูญเสียเวลาและทรัพย์สิน 

-	 ปฏิบัติตามกฎหมาย 
-	 คณะกรรมการเข้าใจบทบาทและ
	 ความรับผิดชอบในการดูแลพนักงานให้
	 ปฏิบัติงานได้อย่างปลอดภัย

-	 พนักงานมีความรู้ความเข้าใจในการป้องกัน
	 ความเสี่ยงเมื่อทำ�งานเกี่ยวกับไฟฟ้า 

-	 พนักงานสามารถใช้อุปกรณ์ในการดับเพลิง
	 ข้ันต้นเม่ือพบเจอเหตุการณ์เพลิงไหม้
-	 พนักงานสามารถเข้าร่วมกับทีมควบคุมเพลิงได้

-	 พนักงานโดยเฉพาะทีมช่วยชีวิตสามารถ
	 ปฐมพยาบาลผู้ประสบภัยเมื่อเกิดเหตุการณ์
	 ภายในหน่วยงานของตนเอง

-	 พนักงานมีความรู้ความเข้าใจในการเลือกใช้
	 อุปกรณ์ท่ีเหมาะสมต่อการป้องกันตนเอง
	 เมื่อปฏิบัติงานที่เกี่ยวกับไฟฟ้า 
-	 พนักงานสามารถช่วยชีวิตและให้การปฐม
	 พยาบาลผู้ประสบภัยได้

-	 พนักงานปฏิบัติอย่างถูกวิธีหากเกิดกรณี
	 ไฟไหม้ในอาคารสูง 
-	 สามารถใช้อุปกรณ์การดับเพลิงได้อย่าง
	 ถูกต้องในสถานการณ์ฉุกเฉินต่างๆ
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อัตราความถี่
ของการบาดเจ็บ

อัตราความรุนแรง
ของการบาดเจ็บ

จำานวนพนักงาน

จำานวนครั้งที่หยุดงาน
ต่อ1	ล้านชั่วโมง-คน

จำานวนวันที่หยุดงาน
ต่อ	1	ล้านชั่วโมง-คน

คน

ดัชนีชี้วัด หน่วยวัด
พีดีไอ-กรุงเทพ

255725572557 2557255825582558 2558255925592559 2559

พีดีไอ-ตาก* พีดีไอ-ระยอง พีดีไอ-แม่สอด

0.00

0.00

59

0.00

0.00

84

0.00

0.00

464

0.00

0.00

71

0.00

0.00

196

0.00

0.00

87

0.90

36.9

516

0.00

0.00

74

0.00

0.00

200

3.52

10.57

94

0.89

16.04

532

0.00

0.00

76

สถิติความปลอดภัย

หมายเหตุ:	 *		จำานวนพนักงาน	หมายถึง	พนักงานและลูกจ้างของพีดีไอ

ชุมชน

	 พีดีไอได้ส่ือสารกับชุมชนอย่างต่อเน่ืองเพ่ือให้ทราบถึงการปรับเปล่ียนจากธุรกิจสังกะสีไปสู่ธุรกิจใหม่	 ซ่ึงชุมชนต่างมีความเข้าใจดี
และพร้อมสานต่อการดำาเนินงานด้านต่างๆ	 ท่ีพีดีไอได้ร่วมกับชุมชนริเร่ิมข้ึนมาเพ่ือให้สามารถทำาประโยชน์แก่สมาชิกในชุมชนต่อไป
ประกอบด้วย

	 การดำาเนินงานของกองทุนฯ	 ท้ัง	4	แห่ง	 ท่ี	อ.แม่สอด	จ.ตาก	 ได้แก่	กองทุนฯ	ต.พระธาตุผาแดง	กองทุนฯ	 เทศบาลตำาบลแม่ตาว
กองทุนฯ	 เทศบาลตำาบลแม่กุ	 และกองทุนฯ	 ต.แม่กุ	 โดยท้ัง	 4	 กองทุนน้ีได้ก่อต้ังข้ึนเม่ือปี	 2549	 ในปีท่ีพระบาทสมเด็จพระปรมินทร
มหาภูมิพลอดุลยเดชทรงครองราชย์ครบ	60	ปี	โดยพีดีไอให้การสนับสนุนเงินทุนต้ังต้นในแต่ละกองทุนฯ	เพ่ือนำามาพัฒนาคุณภาพชีวิต
ให้กับคนในชุมชน	 ซ่ึงสมาชิกกองทุนฯ	 ได้แต่งต้ังคณะกรรมการเพ่ือทำาหน้าท่ีบริหารจัดการกองทุนฯ	 ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และ
ตอบสนองต่อความต้องการของสมาชิก	 ปี	 2559	 นับเป็นปีที่สิบของการก่อตั้งกองทุนฯ	 ซึ่งสะท้อนให้เห็นว่าชุมชนสามารถบริหาร
จัดการกองทุนฯ	ได้ด้วยตนเองอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน		

การดําเนินงานของกองทุน 60 ปีครองราชย์ เพื่อสุขภาพและสวัสดิการชุมชน

•	งานเล้ียงอำาลาคณะกรรมการกองทุนฯ

รายงานประจําปีและรายงานความยั่งยืน 255942



•	 นำาเครื่องจักรหนักขุดร่องน้ำา	คลองสาธารณะ
	 ทำาความสะอาดคลองระบายน้ำา

•	 มอบทุนการศึกษาประจำาปีแก่เยาวชน
	 และสนับสนุนกิจกรรมด้านการศึกษาต่างๆ

	 กลุ่มอาชีพผ้าทอมือกระเหรี่ยง	อ.แม่สอด	จ.ตาก	ริเริ่มโดยบริษัท	ผาแดงอินดัสทรี	จำากัด	(มหาชน)	ร่วมกับกลุ่มสตรีบ้านพะเด๊ะ
และบ้านถ้ำาเสือ	กลุ่มเล็กๆ	จัดทำาผลิตภัณฑ์ผ้าทอมือ	อาทิ	ปกสมุดบันทึก	กระเป๋าใส่เศษสตางค์	กระเป๋าถือสตรี	ฯลฯ	ต่อมากลุ่ม
ผ้าทอมือได้รับการสนับสนุนจากองค์การบริหารส่วนตำาบลพระธาตุผาแดง	 สำานักงานพัฒนาชุมชนอำาเภอแม่สอดและสำานักงาน
ส่งเสริมอุตสาหกรรม	 ดำาเนินการฝึกอบรมและพัฒนาทักษะให้กับสมาชิกกลุ่มฯ	 เพื่อพัฒนาผลิตภัณฑ์ให้มีความทันสมัยและตอบ
สนองการใช้ประโยชน์มากขึ้น	 ในปี	2559	ผลิตภัณฑ์ผ้าทอมือกะเหรี่ยงได้ขยายช่องทางการกระจายสินค้าทั้งในท้องถิ่นและส่วน
กลาง	โดยวางจำาหน่ายที่ห้างสรรพสินค้าในกรุงเทพฯ	อาทิ	ห้างสรรพสินค้าสยามพารากอน	และห้างเซ็นทรัล	นับเป็นความภูมิใจที่
บริษัท	ผาแดงอินดัสทรี	จำากัด	(มหาชน)	ได้สนับสนุนในช่วงเริ่มต้นและร่วมพัฒนาศักยภาพของกลุ่ม	โดยประสานความร่วมมือกับ
ภาคีต่างๆ	 ทำาให้กลุ่มผ้าทอมือกะเหรี่ยงมีความเข้มแข็ง	 สามารถยืนหยัดได้ต่อไป	 แม้ในวันที่พีดีไอจะเสร็จสิ้นภารกิจและออกจาก
พื้นที่แม่สอดไปแล้วก็ตาม

	 ภารกิจผลิตแร่ที่สำานักงานเหมืองแม่สอดได้สิ้นสุดลงเมื่อกลางปี	2559	แต่ภารกิจการช่วยเหลือและพัฒนาท้องถิ่นด้านต่างๆ
ในพื้นที่รอบโรงงานที่ตากและที่ระยองยังคงดำาเนินการอย่างต่อเนื่อง	 โดยจัดสรรงบประมาณมากกว่า	 4	 ล้านบาท	 เพื่อให้การ
สนับสนุนด้านการศึกษา	ศาสนา	สาธารณประโยชน์และวัฒนธรรม	เป็นต้น

กลุ่มอาชีพผ้าทอมือกระเหรี่ยง  

การช่วยเหลือชุมชนในด้านต่างๆ
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ลูกค้า

	 ทีมชุมชนสัมพันธ์ของพีดีไอได้พบปะพูดคุยแลกเปลี่ยนข้อคิด
เห็นกับชุมชนโดยรอบโรงงานตาก	และเข้าร่วมในเวทีการประชุม
ประจำาเดือนของหมู่บ้านและร่วมกิจกรรมของชุมชนอย่างต่อ
เนื่องตามโอกาสและความเหมาะสม	 ซึ่งนอกจากจะเป็นการ
สร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับชุมชนแล้ว	 ยังเป็นโอกาสที่ดีที่จะได้รับ
ฟังความคิดเห็นและข้อห่วงใยต่างๆ	 ของชุมชน	 นอกจากนี้ยัง
แสดงความจริงใจและความตั้งใจจริงของพีดีไอที่ต้องการดำาเนิน
ธุรกิจที่ไม่ส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและชุมชน	

	 พีดีไอได้จัดกระบวนการมีส่วนร่วมกับชุมชนต่อการดำาเนินโครงการลงทุนใหม่	 โดยเฉพาะการดำาเนินโครงการศูนย์บริหารจัดการ
กากอุตสาหกรรมเพื่อการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม	ที่จังหวัดตาก	ของบริษัท	พีดีไอตาก	อีโค	จำากัด	 โครงการดังกล่าวอยู่ในเกณฑ์ที่
ต้องจัดทำารายงานการประเมินผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อมและสุขภาพ	หรือ	อีเอชไอเอ	ซึ่งได้จัดให้มีเวทีรับฟังความคิดเห็นของ
ประชาชน	หรือ	ค.1	เมื่อวันที่	3	กุมภาพันธ์	2560

	 เมื่อวันที่	24	กุมภาพันธ์	2559	พีดีไอได้จัดกิจกรรมลูกค้าสัมพันธ์	หรืองาน	Customer	Day	เพื่อแจ้งลูกค้าให้ทราบถึงแผนการ
ยุติกระบวนการผลิตโลหะสังกะสีอย่างชัดเจนและตอบข้อซักถามต่างๆ	 ให้กับลูกค้า	 ลูกค้าจำานวนมากแสดงความกังวลและยัง
ต้องการให้พีดีไอดำาเนินการจัดหาผลิตภัณฑ์โลหะสังกะสีเพื่อจำาหน่ายให้กับลูกค้าต่อไป	พีดีไอได้นำาข้อเรียกร้องดังกล่าวมาพิจารณา
และศึกษาแนวทางที่จะให้บริการแก่ลูกค้าต่อไป	โดยวันที่	15	กันยายน	2559	พีดีไอได้จัดกิจกรรมเปิดตัว	พีดีไอ	เมทัลส์	แก่ลูกค้า	
ซึ่งเป็นหน่วยธุรกิจหน่ึงของพีดีไอที่จะนำาเข้าและจำาหน่ายผลิตภัณฑ์โลหะสังกะสีจากผู้ผลิตในต่างประเทศด้วยคุณภาพมาตรฐาน
เดียวกับพีดีไอ	พร้อมกันนี้พีดีไอ	เมทัลส์จะให้คำาปรึกษาด้านเทคนิคแก่ลูกค้าอันเป็นจุดแข็งของเรา		

จัดกระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชนในโครงการธุรกิจใหม่

รายงานประจําปีและรายงานความยั่งยืน 255944



การบริหารจัดการห่วงโซ่อุปทาน

ผู้ค้า

	 พีดีไอได้ส่ือสารกับผู้ค้าทุกรายอย่างรอบคอบเพื่อให้รับทราบถึงทิศทางการดำาเนินธุรกิจของเราที่อยู่ระหว่างการปรับเปลี่ยน
จากผู้ผลิตโลหะสังกะสีไปสู่การดำาเนินธุรกิจใหม่ดังที่กล่าวมาแล้วข้างต้น	 และไม่ว่าจะเป็นธุรกิจที่พีดีไอดำาเนินการเองทั้งหมดหรือ
เป็นธุรกิจร่วมทุนก็ตาม	 เรายังคงให้ความสำาคัญต่อการบริหารจัดการความเสี่ยงในห่วงโซ่อุปทานที่ครอบคลุมด้านสิ่งแวดล้อม
ด้านสังคมและด้านการกำากับดูแลกิจการที่ดี	ทั้งนี้เพื่อให้เป็นไปตามแนวทางการดำาเนินงานที่ยั่งยืนของพีดีไอ

	 นอกเหนือจากการให้ข้อมูลข่าวสารแก่ลูกค้าผ่านส่ือเว็บไซต์และเฟซบุ๊ค	 COEZINC	 แล้ว	 พีดีไอยังได้เผยแพร่ข้อมูลและวิทยาการ
เกี่ยวกับอุตสาหกรรมสังกะสีที่เป็นประโยชน์ต่อผู้ประกอบการไทยและผู้สนใจทั่วไป	 ในปี	 2559	 พีดีไอได้เพิ่มช่องทางการสื่อสาร
ผ่าน	 Line	 เพื่ออัพเดทข่าวสารด้านราคาโลหะสังกะสีให้เข้าถึงลูกค้ากลุ่มต่างๆ	 อย่างรวดเร็วและฉับไว	 ซึ่งลูกค้าต่างให้การตอบรับ
เป็นอย่างดี

	 ในปี	 2559	พีดีไอได้จัดทำาข้อตกลงจรรยาบรรณธุรกิจพีดีไอกับผู้ค้า	 (PDI	 Supplier	 Code	of	 Conduct)	 ทุกราย	 แม้ว่าการ
จัดซื้อจัดหาในปีนี้จะลดปริมาณตามกิจกรรมในธุรกิจสังกะสีที่ลดลงก็ตาม	โดยดำาเนินการจัดซื้อให้เป็นไปตามข้อตกลงจรรยาบรรณ
ธุรกิจพีดีไอกับผู้ค้าอย่างเคร่งครัด	 ซึ่งครอบคลุมประเด็นสำาคัญทั้งด้านจริยธรรมในการดำาเนินธุรกิจ	 สิทธิมนุษยชน	 สิ่งแวดล้อม	
อาชีวอนามัยและความปลอดภัย	 พีดีไอยังดำาเนินการบริหารจัดการความเสี่ยงในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างอย่างต่อเนื่อง	 โดยมี
กระบวนการที่โปร่งใสและยุติธรรมตั้งแต่การคัดเลือก	 การประเมินผลและการตรวจสอบติดตามตามแผนงานประจำาปี	 พีดีไอตั้ง
เป้าหมายการตรวจประเมินผู้ค้าทุกรายในกลุ่มที่มีมูลค่าการจัดซื้อจัดจ้างคิดเป็นร้อยละ	80	ของมูลค่าจัดซื้อจัดจ้างทั้งหมด	รวมทั้ง
ผู้ค้าผลิตภัณฑ์หรือบริการที่มีผลกระทบต่อกระบวนการผลิต	 สิ่งแวดล้อม	 อาชีวอนามัยและความปลอดภัย	 โดยในปี	 2559	 เรา
ดำาเนินการตรวจประเมินผู้ค้าในกลุ่มนี้ครบตามเป้าหมายร้อยละ	100

	 บริษัทฯ	จะทบทวนและปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงและการประเมินคู่ค้าให้สอดคล้องกับธุรกิจใหม่และบริษัทในเครือตาม
จรรยาบรรณธุรกิจพีดีไอกับผู้ค้าที่ได้ประกาศใช้		พร้อมทั้งขยายผลการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นไปสู่คู่ค้าในห่วงโซ่อุปทานด้วย

แนวทางการปฏิบัติอย่างยั่งยืนของผู้ค้า

แผนงานต่อไป
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	 พีดีไอให้ความสำ�คัญต่อการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมเพื่อสนับสนุนธุรกิจให้ยั่งยืน  จึงดำ�เนินการอย่างต่อเนื่องในการปฏิบัติงาน
อย่างมีประสิทธิภาพและใช้เทคโนโลยีที่ดีที่สุดเพื่อปกป้อง ลดผลกระทบและความเสี่ยงที่จะเกิดขึ้นต่อชุมชนและสิ่งแวดล้อม 

	 กลยุทธ์การดำ�เนินงานด้านสิ่งแวดล้อมของพีดีไอในปี 2559 มีความสอดคล้องกับแผนกลยุทธ์ขององค์กรในช่วงการปรับเปลี่ยน
ธุรกิจ ดังนี้

•	บริหารจัดการสิ่งแวดล้อมในทุกๆ ด้านอย่างต่อเนื่องและมี
	 ประสิทธิภาพ

•	ประเมินความเสี่ยงและผลกระทบสิ่งแวดล้อมที่อาจเกิดขึ้น
	 จากการยุติธุรกิจสังกะสี เพื่อบริหารจัดการอย่างเหมาะสม
	 และเป็นไปตามกฎระเบียบของราชการ

•	 ใช้เทคโนโลยีท่ีดีท่ีสุดในโครงการธุรกิจใหม่เพ่ือปกป้องส่ิงแวดล้อม
	 และลดผลกระทบและความเสี่ยงต่อชุมชน

ด้านสิ่งแวดล้อม

รายงานประจำ�ปีและรายงานความยั่งยืน 255946



ผลการดำ�เนินงานด้านสิ่งแวดล้อม

	 ในปี 2559 พีดีไอบริหารจัดการส่ิงแวดล้อมในทุกพ้ืนท่ีปฏิบัติการเป็นไปตามแผนงานและเป้าหมาย ซ่ึงดำ�เนินการอย่างสอดคล้อง
กับมาตรฐานสากลและตามข้อกำ�หนดของราชการในทุกกระบวนการทำ�งาน  เพ่ือให้ม่ันใจว่าการปฏิบัติงานของพีดีไอไม่ส่งผลกระทบ
ต่อชุมชนรอบข้างและเป็นคุณประโยชน์ต่อประเทศชาติ ได้แก่ การใช้ทรัพยากรอย่างยั่งยืน การอนุรักษ์พลังงาน การติดตามและ
ประเมินคุณภาพดิน น้ำ�และอากาศอย่างต่อเนื่อง รวมถึงการบริหารจัดการของเสีย 
	
	 • การใช้ทรัพยากรอย่างยั่งยืน พีดีไอได้พัฒนาคุณภาพแร่สังกะสีจากที่มีเนื้อโลหะสังกะสีต่ำ�กว่าร้อยละ 9 ให้เป็นหัวแร่ที่มีเนื้อ
โลหะสังกะสีสูงถึงร้อยละ 46 โดยผ่านกระบวนการลอยแร่ ทั้งนี้เพื่อใช้แร่อย่างคุ้มค่า โดยเป็นแร่จำ�นวนสุดท้ายที่ส่งป้อนโรง
ถลุงสังกะส ี

	 • การอนุรักษ์พลังงาน ในปี 2559 พีดีไอใช้พลังงานรวมทั้งสิ้น 1,556,947 กิกะจูล โดยเป็นพลังงานไฟฟ้า 1,170,276 กิกะจูล
และพลังงานความร้อนจากเชื้อเพลิง  386,671 กิกะจูล   ลดลงจากป ี2558 จำ�นวน  22,769 กิกะจูล  เนื่องจากการหยุดกระบวนการ
ล้างแร่สังกะสีออกไชด์ที่โรงงานระยอง ขณะที่โรงงานตากมีการใช้พลังงานรวมลดลง ซึ่งเป็นผลจากการบริหารจัดการช่วงเวลาการ
ใช้ไฟฟ้าอย่างต่อเนื่อง โดยลดการใช้ไฟฟ้าในช่วงอัตราค่าไฟฟ้าสูง (on-peak rate) ซึ่งไม่ส่งผลกระทบต่อประสิทธิภาพการผลิต
ของโรงงาน

	 •	ดำ�เนินการอย่างต่อเนื่องในการติดตามและประเมินผลคุณภาพดิน น้ำ�และอากาศ รวมทั้งการปล่อยก๊าซเรือนกระจกและ
การจัดการของเสียให้เป็นไปตามเกณฑ์ทั้งด้านเทคนิคและมาตรฐานการประเมินผล ซึ่งสอดคล้องกับกฎหมายและกฎระเบียบด้าน
สิ่งแวดล้อมที่เกี่ยวข้อง

กระบวนการผลิตกรดกำ�มะถัน

กระบวนการผลิตแคลไซน์

หม้อไอน้ำ�สนับสนุน
(Coal fired boiler)

เตาหลอมโลหะสังกะสี

ปล่องควัน สำ�นักงาน พารามิเตอร์ หน่วย มาตรฐาน ผลตรวจวัด
ปี 2559

พีดีไอ-ตาก

พีดีไอ-ระยอง

พีดีไอ-ตาก

พีดีไอ-ตาก

พีดีไอ-ตาก

ก๊าซชัลเฟอร์ได
ออกไซด์ (SO

2
)

ก๊าซชัลเฟอร์ได
ออกไซด์ (SO

2
)

ก๊าซชัลเฟอร์ได
ออกไซด์ (SO

2
)

ฝุ่นรวมทั้งหมด 
(Total suspended 
particulate)

ฝุ่นรวมทั้งหมด 
(Total suspended 
particulate)

2361)

1552)

1271)

2111)

11.501)

ไม่เกิน 500

ไม่เกิน 500

ไม่เกิน 700

ไม่เกิน 320

ไม่เกิน 400

ส่วนในล้านส่วน

ส่วนในล้านส่วน

ส่วนในล้านส่วน

มิลลิกรัมต่อ
ลูกบาศก์เมตร

มิลลิกรัมต่อ
ลูกบาศก์เมตร

คุณภาพอากาศที่ปล่องควัน

หมายเหตุ:	 1. ตรวจวัดโดย บริษัท บริษัท เอส.พี.เอส. คอนซัลติ้ง เซอร์วิส จำ�กัด     
	 	 	 2. ตรวจวัดโดย บริษัท อีสเทิร์นไทยคอนซัลติ้ง 1992 จำ�กัด
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การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

น้ำ�ใช้

	 การระบายก๊าซเรือนกระจกส่วนใหญ่ของพีดีไอเกิดจากการ
ใช้พลังงานไฟฟ้าและพลังงานความร้อนจากเชื้อเพลิงต่างๆ 
ในกระบวนการถลุงโลหะสังกะสี ในปี 2559 พีดีไอปล่อยก๊าซ
เรือนกระจกท้ังหมด 219,529 ตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า
ลดลงจากปี 2558 จำ�นวน 2,066 ตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า
หรือลดลงร้อยละ 1

	 พีดีไอมีการบริหารจัดการน้ำ�อย่างมีประสิทธิภาพ โดยลด
การสูญเสียและนำ�กลับมาใช้ใหม่ท้ังการใช้น้ำ�ในอาคารและใน
กระบวนการผลิตทั้งโรงงานตากและโรงงานระยอง ส่วนการ
บริหารจัดการน้ำ�ของเหมืองแม่สอดจะเป็นการจัดการน้ำ�ฝนท่ี
ไหลผ่านพื้นที่กิจกรรมทำ�เหมืองเป็นหลัก

ก๊าซชัลเฟอร์ไดออกไชด์ (SO
2
)

ก๊าซชัลเฟอร์ไดออกไชด์ (SO
2
)

ฝุ่นรวมทั้งหมด (TSP)

ฝุ่นรวมทั้งหมด (TSP)

ฝุ่นรวมทั้งหมด (TSP)

ฝุ่นที่มีขนาดเล็กกว่า10 ไมครอน (PM-10)

พารามิเตอร์ สำ�นักงาน หน่วย มาตรฐาน ปี 2559

พีดีไอ-ตาก

พีดีไอ-ระยอง

พีดีไอ-ตาก

พีดีไอ-ระยอง

พีดีไอ-แม่สอด

พีดีไอ-แม่สอด

<0.011)

0.022)

0.059

0.016

0.040-0.289

0.017-0.098

ไม่เกิน 0.30

ไม่เกิน 0.30

ไม่เกิน 0.33

ไม่เกิน 0.33

ไม่เกิน 0.33

ไม่เกิน 0.12

มิลลิกรัมต่อ
ลูกบาศก์เมตร

ส่วนในล้านส่วน

มิลลิกรัมต่อ
ลูกบาศก์เมตร

มิลลิกรัมต่อ
ลูกบาศก์เมตร

มิลลิกรัมต่อ
ลูกบาศก์เมตร

มิลลิกรัมต่อ
ลูกบาศก์เมตร

คุณภาพอากาศในบรรยากาศ

หมายเหตุ:	 1. มาตรฐานก๊าซซัลเฟอร์ไดออกไซด์ในบรรยากาศ เฉลี่ย 24 ชั่วโมง
	 	 	 2. มาตรฐานก๊าซซัลเฟอร์ไดออกไซด์ในบรรยากาศ เฉลี่ย 1 ชั่วโมง

	 ในปี 2559 พีดีไอมีปริมาณการใช้น้ำ�ในโรงงานรวม 1.68 ล้านลูกบาศก์เมตร และร้อยละ 47 สามารถนำ�กลับมาหมุนเวียนใช้ใหม่
ในกระบวนการผลิตและในพื้นที่อื่นๆ สำ�หรับน้ำ�ทิ้งที่บำ�บัดแล้วจะผ่านการตรวจสอบคุณภาพให้อยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน ดังแสดง
ในตาราง 

คุณภาพน้ำ�ของโรงงาน

รายงานประจำ�ปีและรายงานความยั่งยืน 255948



ความเป็นกรด	ด่าง	(pH)

สังกะสี	(Zn)

แคดเมียม	(Cd)

แมงกานีส	(Mn)

ตะกั่ว	(Pb)

อาร์เซนิก	(As)

ปรอท	(Hg)

พารามิเตอร์ หน่วย มาตรฐาน โรงงานตาก โรงงานระยอง

7.74

0.43

<0.001

-

0.004

0.125

0.0034

5.5 – 9.0

ไม่เกิน 5

ไม่เกิน 0.03

ไม่เกิน 5

ไม่เกิน 0.2

ไม่เกิน 0.25

ไม่เกิน 0.005

7.57

0.21

0.005

0.39

0.0005

0.0007

0.0007

-

มิลลิกรัมต่อลิตร

มิลลิกรัมต่อลิตร

มิลลิกรัมต่อลิตร

มิลลิกรัมต่อลิตร

มิลลิกรัมต่อลิตร

มิลลิกรัมต่อลิตร

	 เหมืองแม่สอดเป็นเหมืองเปิดแบบขั้นบันไดและไม่มีการใช้
น้ำาในกระบวนการทำาเหมือง	 แต่พีดีไอให้ความสำาคัญกับการ
จัดการน้ำาฝนตามธรรมชาติท่ีไหลผ่านพ้ืนท่ีกิจกรรมการทำาเหมือง
และต้องไหลลงสู่บ่อกักเก็บตะกอนตามมาตรฐานการทำาเหมือง
ที่กำาหนดไว้ในแผนผังโครงการทำาเหมืองแร่และมาตรการด้าน
สิ่งแวดล้อม	 พร้อมทั้งจัดการน้ำาให้ใสโดยอ้างอิงตามมาตรฐาน
คุณภาพน้ำาท้ิงกรมโรงงานอุตสาหกรรมก่อนระบายออกสู่ธรรมชาติ	

	 บ่อกักเก็บตะกอนในพ้ืนท่ีโครงการฯ	มีท้ังส้ิน	11	บ่อ	สามารถ
รองรับปริมาณน้ำาฝนในแต่ละพ้ืนท่ีได้ทุกกรณี	 พีดีไอยังนำาน้ำาฝน
ที่กักเก็บไว้มาใช้ในการกระบวนการลอยแร่ซึ่งเป็นระบบปิด	
(Close	System)	โดยไม่มีการปล่อยน้ำาที่ผ่านกระบวนการ
ลอยแร่ออกสู่ภายนอก	 แต่จะหมุนเวียนนำากลับมาใช้ใหม่ซึ่ง
เป็นการบริหารจัดการน้ำาอย่างมีประสิทธิภาพ	

การบริหารจัดการนํ้าของเหมืองแม่สอด

ความเป็นกรด	ด่าง	(pH)

ของแข็งแขวนลอยทั้งหมด
(Suspended	Solids:	SS)

ของแข็งละลายน้ำาทั้งหมด
(Total	Dissolved	Solid:	TDS)

สังกะสี

แคดเมียม

ตะกั่ว

พารามิเตอร์ หน่วย มาตรฐาน1 จุดระบายน้ํา

5.5 – 9

ไม่เกิน 50

ไม่เกิน 3000

ไม่เกิน 5

ไม่เกิน 0.03

ไม่เกิน 0.2

7.37-7.86

2.4-11.1

104-160

0.05-0.09

<0.01

<0.05

7.88-8.41

2.9-27.4

504-816

<0.01-0.58

<0.01-0.01

<0.05-0.18

-

-

-

-

-

-

7.83-8.28

2.0-13.7

122-252

0.02-0.33

<0.01-0.01

<0.05

-

มิลลิกรัมต่อลิตร

มิลลิกรัมต่อลิตร

มิลลิกรัมต่อลิตร

มิลลิกรัมต่อลิตร

มิลลิกรัมต่อลิตร

ในปี 2559 ผลการตรวจวัดคุณภาพน้ําทิ้งของเหมืองแม่สอดอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานดังแสดงในตาราง

A4 B3 C12 D3

หมายเหตุ:	 1	มาตรฐานอ้างอิงจาก	มาตรฐานคุณภาพน้ำาทิ้งกระทรวงอุตสาหกรรม
	 	 	 2	ไม่มีการระบายน้ำาออกสู่ธรรมชาติ

บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จํากัด (มหาชน) 49



การจัดการกากของเสียอุตสาหกรรม

ประเมินความเสี่ยงและผลกระทบสิ่งแวดล้อม
ที่อาจเกิดขึ้นจากการยุติธุรกิจสังกะสี

นําเทคโนโลยีที่ดีที่สุดต่อการปกป้อง ลดผลกระทบและลดความเสี่ยง
ต่อสิ่งแวดล้อมและชุมชนมาใช้ในโครงการธุรกิจใหม่

	 พีดีไอจัดการกากของเสียอย่างมีประสิทธิภาพ	 ถูกต้องตามหลักวิชาการและแนวปฏิบัติของหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง	 โดยใช้หลักการ
3	Rs	โดยกากของเสียจะถูกคัดแยกเพื่อสะดวกและปลอดภัยในการจัดการ	รวมทั้งการนำากลับมาใช้ใหม่เพื่อลดปริมาณของเสียและ
ลดการใช้ทรัพยากรในอนาคต	

	 ในปี	 2559	 มีปริมาณกากของเสียจำานวน	 613,456	 ตัน	 โดยร้อยละ	 99.73	 หรือจำานวน	 611,782	 ตัน	 เป็นกากแร่ซึ่งผ่าน
กระบวนการบำาบัดตามมาตรฐานและมีสภาพที่เสถียรแล้วจึงนำาไปฝังกลบในบ่อเก็บกากแร่ของโรงงานตากที่ออกแบบและก่อสร้าง
ตามข้อกำาหนดของกรมโรงงานอุตสาหกรรมและสำานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

	 สำาหรับของเสียอันตรายจำานวน	 1,459	 ตัน	 หรือร้อยละ	 0.24	 นำาไปฝังกลบโดยหน่วยงานภายนอกที่ได้รับอนุญาตจาก
กรมโรงงานอุตสาหกรรม	 มีของเสียที่สามารถนำากลับมาใช้ใหม่จำานวน	 33	 ตัน	 ส่งขายให้ผู้รับชื้อที่ได้รับอนุญาตจากกรมโรงงาน
อุตสาหกรรม		ส่วนขยะมูลฝอยทั่วไปมีปริมาณ	164		ตัน		นำาไปฝังกลบในหลุมฝังกลบตามหลักสุขาภิบาล	

	 พีดีไอมั่นใจว่า	 การยุติกระบวนการผลิตสังกะสีจะไม่
ส่งผลกระทบใดๆ	ต่อสิ่งแวดล้อมและชุมชนรอบข้างในทุก
พ้ืนท่ีปฏิบัติการของพีดีไอ	 ซ่ึงเป็นผลจากการดำาเนินงานตาม
มาตรการด้านสิ่งแวดล้อมที่เข้มงวดในทุกพื้นที่	 พร้อมทั้งมี
การติดตาม	 ตรวจสอบและประเมินผลด้านสิ่งแวดล้อมมา
อย่างต่อเนื่อง		

	 เมื่อยุติการผลิตแร่ที่เหมืองแม่สอดในช่วงกลางปี	 2559	
พีดีไอได้ดำาเนินงานฟื้นฟูสภาพแวดล้อมในพื้นที่ที่เหลือให้
เสร็จสมบูรณ์	 ซ่ึงจะช่วยปกป้องการชะล้างพังทลายของหน้าดิน
และสร้างความอุดมสมบูรณ์ให้กลับคืนสู่ป่า	 โดยบ่อกักเก็บ
ตะกอนที่รองรับน้ำาฝนจะสามารถใช้ประโยชน์ได้ต่อไป
สำาหรับพื้นที่บ่อกักเก็บตะกอนหางแร่จะถูกฝังกลบตามมาตรฐานความปลอดภัยที่ราชการกำาหนดไว้	พร้อมทั้งปลูกไม้ยืนต้นเต็ม
พื้นที่ดังกล่าว	สร้างสีสันแห่งธรรมชาติเมื่อเป็นสถานที่แห่งนี้ได้พัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศต่อไป	

	 สำาหรับโรงงานระยองเมื่อปิดดำาเนินการในปลายปี	2559	พีดีไอคาดว่าจะใช้เวลาครึ่งปีในการย้ายเครื่องจักร	พร้อมทั้งทำา
ความสะอาดและฟื้นฟูพื้นที่ต่างๆ	ให้เป็นไปตามระเบียบข้อบังคับของราชการและเป็นไปตามมาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบ
สิ่งแวดล้อมที่กำาหนดไว้ในรายงานการวิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อม	

	 พีดีไอให้ความสำาคัญต่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีสะอาดมาใช้โครงการธุรกิจใหม่เพื่อปกป้องสิ่งแวดล้อมหรือสร้างผลกระทบ
น้อยที่สุด	

	 โครงการร่วมลงทุน	พีดีไอ-ซีอาร์ที	ได้ใช้เทคโนโลยีที่มีประสิทธิภาพสูงสุดและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม	ซึ่งเป็นนวัตกรรมที่ใช้
อุณหภูมิสูงมากเป็นพิเศษ	หรือ	Ultra-high-temperature	จากประเทศสวีเดน	สามารถสกัดสังกะสีและโลหะอื่นๆ	ออกจากกาก
อุตสาหกรรมและเป็นเทคโนโลยีที่ยังไม่มีการนำามาใช้ในเอเชีย

รายงานประจําปีและรายงานความยั่งยืน 255950



ดัชนีการดําเนินงานด้านสิ่งแวดล้อม
ดัชนีชี้วัด โรงงานตาก โรงงานระยอง

2557 25572558 2558
เป้าหมายเป้าหมาย

2559 2559
หน่วยวัด

ปริมาณวัตถุดิบที่ใช้

•	ไฟฟ้า	
•	ไฟฟ้า	/	ตันการผลิต
•	เชื้อเพลิง
•	เชื้อเพลิง	/	ตันการผลิต

•	ปริมาณกากของเสีย
•	การกำาจัดกากของเสีย	2

•	ปริมาณน้ำาทิ้ง
•	ปริมาณโลหะหนักในน้ำาทิ้ง

•	ปริมาณโลหะหนักที่ปล่อยออกจากปล่อง
•	ปริมาณ	SOx	ที่ปล่อยออกจากปล่อง	

•	ปริมาณก๊าซเรือนกระจก	
•	ปริมาณก๊าซเรือนกระจก	/	เมตริกตันการผลิต

• ลดการเกิดของเสีย
		-	ปริมาณขยะรีไซเคิล
		-	ร้อยละขยะรีไซเคิลต่อของเสียทั้งหมด
• ลดการใช้ทรัพยากรน้ำา
		-	ร้อยละปริมาณน้ำารีไซเคิล	ต่อปริมาณน้ำาเสียทั้งหมด

1.	คุณภาพอากาศที่ปล่องควัน
	 •	 ก๊าซชัลเฟอร์ไดออกไชด์ที่	Acid	Plant
	 	 (ไม่เกิน	500	ส่วนในล้านส่วน)

	 •	 ก๊าซชัลเฟอร์ไดออกไชด์ที่	Coal	Fired	Boiler
	 	 (ไม่เกิน	700	ส่วนในล้านส่วน)

	 •	 ฝุ่นรวมทั้งหมดที่	Coal	Fired	Boiler
	 	 (ไม่เกิน	320	มิลลิกรัม	/	ลูกบาศก์เมตร)

	 •	 ฝุ่นรวมทั้งหมดที่ระบบ	Bag	Filter
	 	 (ไม่เกิน	400	มิลลิกรัม	/	ลูกบาศก์เมตร)

2.	คุณภาพอากาศในบรรยากาศรอบๆ	โรงงาน
	 •	 ฝุ่นรวมทั้งหมด	(TSP)
	 	 (ไม่เกิน	0.33	มิลลิกรัม	/	ลูกบาศก์เมตร)

	 •	 ก๊าซชัลเฟอร์ไดออกไชด์
	 	 (มาตรฐานเฉลี่ย	24	ชั่วโมง
	 	 ไม่เกิน	0.30	มิลลิกรัม	/	ลูกบาศก์เมตร)
	 	 (มาตรฐานเฉลี่ย	1	ชั่วโมง	ไม่เกิน	0.30	ส่วนในล้านส่วน)

หมายเหตุ:	 1.	ตันการผลิตสำาหรับโรงงานตาก	หมายถึง	แผ่นสังกะสีแคโทด	และโรงงานระยอง	หมายถึง	แคลไซน์และสังกะสีออกไซด์ล้าง   
	 	 	 2.	%	การกำาจัด	หมายถึง	ร้อยละของกากของเสียที่บำาบัดภายในและส่งไปบำาบัดภายนอก	ส่วนที่เหลือจะนำากลับไปใช้ใหม่   

•	สังกะสี	(ไม่เกิน	5	มิลลิกรัม/ลิตร)
•	แคดเมียม	(ไม่เกิน	0.03	มิลลิกรัม/ลิตร)
•	แมงกานีส	(ไม่เกิน	5	มิลลิกรัม/ลิตร)
•	ตะกั่ว	(ไม่เกิน	0.2	มิลลิกรัม/ลิตร)

•	ปริมาณการใช้น้ำา
•	ปริมาณการใช้น้ำา	/	ตันการผลิต

ตัน

กิกะจูล
กิกะจูล	/	ตันการผลิต1

กิกะจูล
กิกะจูล	/	ตันการผลิต1

ตัน	(เปียก)
%	

1,000	ลูกบาศก์เมตร
กิโลกรัม

กิโลกรัม
ตัน

ตัน
กิโลกรัม	/	ตันการผลิต1

ตัน
%

%

ส่วนในล้านส่วน

ส่วนในล้านส่วน

มิลลิกรัม	/	ลูกบาศก์เมตร

มิลลิกรัม	/	ลูกบาศก์เมตร

มิลลิกรัม	/	ลูกบาศก์เมตร

มิลลิกรัม	/	ลูกบาศก์เมตร

ส่วนในล้านส่วน

มิลลิกรัม	/	ลิตร
มิลลิกรัม	/	ลิตร
มิลลิกรัม	/	ลิตร
มิลลิกรัม	/	ลิตร

1,000	ลูกบาศก์เมตร
ลูกบาศก์เมตร	/	ตันการผลิต1

223,805

1,074,469
15.32

260,681
3.72

562,448
99.97

411
189

574
110

203,437
2,901

171
0.03

63

58

148

205

11.86

0.052

0.01

-

206

61

245

11.57

0.042

0.01

-

<250

<400

<320

<200

<0.33

<0.33

-

236

127

211

11.50

0.059

0.01

-

88

-

-

-

0.105

-

0.03

113

-

-

-

0.142

-

0.02

<200

-

-

-

<0.33

-

<0.30

155

-

-

-

0.092

-

0.01

0.25
0.008

0.19
0.002

1,471
20.97

227,414

1,107,787
14.94

308,279
4.16

572,315
99.97

1,136
455

806
194

214,746
2,897

68
0.01

46

0.15
0.005

0.24
0.001

1,403
18.93

230,610

1,112,904
15.29

302,773
4.16

611,992
99.97

1,128
700

558
232

214,498
2,948

9
0.002

47

0.21
0.005
0.39

0.001

1,474
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พลังงานที่ใช้

กากของเสีย

น้ําทิ้ง

อากาศ : ลดการปล่อยมลพิษทางอากาศ

ภาวะโลกร้อน ก๊าซเรือนกระจก

การนําทรัพยากรกลับมาใช้ใหม่

คุณภาพอากาศ
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ปริมาณการใช้นํ้า

ดัชนีชี้วัด โรงงานตาก โรงงานระยอง
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การผลิตแร่และโลหะสังกะสี

	 ในปี 2559 โรงงานตากผลิตโลหะสังกะสีได้ท้ังส้ิน 72,813 ตัน  ลดลงเล็กน้อยร้อยละ 2 เม่ือเทียบกับปี 2558  โดยมีสัดส่วนการใช้
แร่สังกะสีจากเหมืองแม่สอดเพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ 53 เมื่อเทียบกับป ี 2558 ที่มีสัดส่วนการใช้อยู่ที่ร้อยละ 48 ทำ�ให้ต้นทุนการผลิต
ในส่วนของวัตถุดิบลดลงอย่างมาก โดยในป ี 2559 พีดีไอนำ�เข้าวัตถุดิบแร่สังกะสีเป็นปีสุดท้ายจำ�นวนรวมทั้งสิ้น 31,530 ตันแห้ง
ลดลงจากปี 2558 ร้อยละ 62               

	 จากการบริหารต้นทุนค่าไฟฟ้าโดยลดการผลิตในช่วงที่ค่าไฟฟ้าสูง ประกอบกับค่า Ft  ที่ลดลง ทำ�ให้ต้นทุนค่าไฟฟ้าต่อการผลิต
โลหะลดลงร้อยละ 7 ต่อตัน หรือคิดเป็นค่าใช้จ่ายด้านไฟฟ้าที่ลดลงประมาณ 68 ล้านบาท นอกจากนี้ โรงงานตากยังผลิตตะกั่ว
และเงินซึ่งเป็นผลิตภัณฑ์พลอยได้ จำ�นวน 7,350 ตัน ซึ่งได้มาจากการสกัดออกจากกากแร่โดยผ่านกระบวนการสกัดแร่ (Padaeng 
Leached Product : PLP) และยังผลิตแผ่นทองแดงแคโทดได้อีก 106  ตัน

ด้านเศรษฐกิจ

รายงานประจำ�ปีและรายงานความยั่งยืน 255952



จำ�หน่ายโลหะสังกะสีเป็นไปตามเป้าหมาย

	 ปี 2559 นับเป็นการเริ่มต้นช่วงเวลาการเปลี่ยนแปลงจากธุรกิจสังกะสีในกระบวนการผลิตแบบเดิมไปสู่ธุรกิจใหม่ พีดีไอจึงยัง
มีรายได้ต่อเนื่องซึ่งมาจากธุรกิจสังกะสีเป็นหลัก และสามารถบรรลุเป้าหมายการจำ�หน่ายโลหะสังกะสีในปี 2559 ได้ โดยเฉพาะ
กลุ่มอุตสาหกรรมชุบสังกะสีทั่วไปที่มีปริมาณความต้องการเพิ่มขึ้น ส่งผลให้ยอดจำ�หน่ายโลหะสังกะสีในปี 2559 เพิ่มขึ้นร้อยละ 9
เมื่อเทียบกับปี 2558 ประกอบกับราคาโลหะสังกะสีโลกในปี 2559 ที่ปรับตัวสูงขึ้นในช่วงครึ่งปีหลัง ทำ�ให้มีมูลค่าการขายเพิ่มขึ้น
จากป ี2558 ร้อยละ12 

แผนภูมิ 1 :	ปริมาณความต้องการใช้โลหะสังกะสี
	 ในประเทศ ตั้งแต่ปี 2555-2559

2555

โลหะสังกะสีบริสุทธิ์ โลหะสังกะสีผสม
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แผนภูมิ 3 :	ปริมาณการจำ�หน่ายโลหะสังกะสี
	 ตั้งแต่ปี 2555-2559
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แผนภูมิ 2 :	มูลคา่การจำ�หน่ายโลหะสังกะสี
	 ตั้งแต่ปี 2555-2559

2555

โลหะสังกะสีบริสุทธิ์ โลหะสังกะสีผสม
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ภาพรวมสภาวะอุตสาหกรรมโลหะสังกะสีปี 2559

เป้าหมายการจําหน่ายโลหะสังกะสีในปี 2560

ราคาเฉลี่ยโลหะสังกะสีโลกปี 2559
เพิ่มขึ้นจากปี 2558 ร้อยละ 8

	 สภาวะอุตสาหกรรมโลหะสังกะสีโลกในปี	 2559	 ขยายตัวเล็กน้อยและทะยอยฟื้นตัวอย่างช้าๆ	 โดยเศรษฐกิจจีนยังอยู่ในภาวะ
ชะลอตัว	 ขณะที่อุตสาหกรรมโลหะสังกะสีประเทศไทยได้รับอานิสงส์จากการเร่งลงทุนของภาครัฐ	 โดยเฉพาะโครงสร้างพื้นฐาน	
ด้านการคมนาคม	 และการดำาเนินงานภายใต้แผนงานพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออก	 (Eastern	 Economic	 Corridor
Development:	EEC)	ส่งผลให้อุตสาหกรรมชุบสังกะสีแบบจุ่มร้อนทั่วไปขยายตัวขึ้น		ขณะที่กลุ่มอุตสาหกรรมท่อเหล็กชุบสังกะสี
และแผ่นเหล็กชุบสังกะสียังคงได้รับแรงกดดันจากสินค้าสำาเร็จรูปจากจีนที่เข้ามาตีตลาดจำานวนมาก	 ทำาให้ลูกค้าในกลุ่มท่อเหล็ก
และแผ่นเหล็กชุบสังกะสีบางรายต้องลดกำาลังการผลิตลง		

	 สำาหรับลูกค้าในกลุ่มอุตสาหกรรมชิ้นงานฉีดสังกะสีมีปริมาณความต้องการลดลงเช่นกัน	ซึ่งเป็นผลมาจากอุตสาหกรรมยานยนต์
ภายในประเทศหดตัวตามภาวะเศรษฐกิจประเทศไทยและการส่งออกที่ชะลอตัว	นอกจากนี้ชิ้นงานฉีดสังกะสียังถูกทดแทนจาก
วัตถุดิบอื่นอย่างอลูมิเนียมและพลาสติก

	 แม้ว่ากระบวนการผลิตสังกะสีแบบเดิมจะยุติลงในปี	 2560	 ก็ตาม	 พีดีไอได้ตั้งเป้าหมายการจำาหน่ายโลหะสังกะสีในปี	 2560	
ใกล้เคียงกับปี	2559	โดยเป็นโลหะสังกะสีของพีดีไอที่อยู่ในคลังสินค้าจำานวนหนึ่งและนำาเข้ามาจำาหน่ายอีกส่วนหนึ่งเพื่อให้เพียงพอ
ต่อความต้องการของลูกค้า

	 ในครึ่งหลังของปี	 2559	 ราคาโลหะสังกะสีโลกได้ปรับสูงขึ้นเกินกว่า	 2,000	 ดอลลาร์สหรัฐต่อตัน	 ทำาให้ราคาเฉลี่ยทั้งปีอยู่ที่
2,091	ดอลลาร์สหรัฐต่อตัน	 เพิ่มขึ้นร้อยละ	8	 เมื่อเทียบกับปี	2558	และจากปริมาณการผลิตโลหะสังกะสีโลกที่ลดลง	ส่งผลให้
สต๊อกโลหะสังกะสีโลกลดลงอย่างต่อเนื่อง	ณ	สิ้นปี	2559	มีจำานวน	427,850	ตัน

แผนภูมิ 4 : ราคาและสต็อกโลหะสังกะสีโลกในรอบ 5 ปี
 ตั้งแต่ปี 2555-2559
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 1,948  1,910

 2,162
 1,933  2,091

รายงานประจําปีและรายงานความยั่งยืน 255954



	 พีดีไอมุ่งเน้นการนำ�เข้าผลิตภัณฑ์โลหะสังกะสีท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐาน LME พร้อมท้ังเน้นการให้บริการคำ�ปรึกษาด้านเทคนิค
แก่ลูกค้าพร้อมกันน้ีเรายังได้ถ่ายทอดความรู้และเทคโนโลยีใหม่ๆ เพ่ือพัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถให้กับลูกค้าอย่างต่อเน่ือง
ทุกปี   เราจัดสัมมนาใหญ่ให้กับลูกค้าทั้งกลุ่มอุตสาหกรรมฉีดสังกะสีและกลุ่มอุตสาหกรรมชุบสังกะสี รวมทั้งขยายความร่วมมือกับ
องค์กรและสถาบันต่างๆ เพื่อส่งเสริมความรู้และเผยแพร่การใช้งานโลหะสังกะสีที่มีความหลากหลายมากขึ้น 

	 ในเดือนกันยายน 2559 พีดีไอและสมาคมชุบสังกะสีไทย (TGA) ได้เข้าร่วมงาน Asia Pacific General Galvanizing
Conference คร้ังท่ี 10 ท่ีบาหลี ประเทศอินโดนีเซีย เพ่ือยกระดับมาตรฐานงานชุบสังกะสีของประเทศไทยสู่นานาชาติ พร้อมกันน้ี
ประเทศไทยได้เสนอเป็นเจ้าภาพการจัดประชุมระดับโลกในครั้งต่อไป โดยที่ประชุมฯ มีมติเป็นเอกฉันท์ให้ TGA เป็นเจ้าภาพการ
จัดประชุม Asia Pacific General Galvanizing Conference ครั้งที่ 11 คาดว่าจะจัดขึ้นในช่วงกันยายน ป ี 2562 ซึ่งจะช่วย
ส่งเสริมเศรษฐกิจและพัฒนาอุตสาหกรรมชุบสังกะสีของประเทศไทย 

กลยุทธ์การตลาดมุ่งเน้นคุณภาพและบริการ

การดำ�เนินงานของบริษัทย่อย
และบริษัทร่วมทุน

	 บริษัท แม่สอดพลังงานสะอาด จำ�กัด ซึ่งพีดีไอถือหุ้น
อยู่ร้อยละ 35 ของทุนจดทะเบียน ดำ�เนินธุรกิจผลิตเอทานอล
จากอ้อย มีกำ�ลังการผลิตประมาณ 230,000 ลิตรต่อวัน 
ในปี 2559 ผลิตเอทานอลได้ทั้งสิ้น 54.4 ล้านลิตร ลดลง
ร้อยละ 18 จากปี 2558 ซึ่งผลิตได้ 72.3 ล้านลิตร ทั้งนี้
เน่ืองจากเคร่ืองกังหันไอน้ำ� (Turbine) เสียหายอย่างรุนแรง
เม่ือเดือนมกราคม 2559 ทำ�ให้บริษัทฯ ต้องหยุดการผลิต
เพื่อซ่อมแซมและเปลี่ยนชิ้นส่วนใหม่ โดยสามารถกลับมา
ผลิตไฟฟ้ากระแสไฟฟ้าได้เพียงเดือนเดียวในเดือนพฤศจิกายน
สำ�หรับปริมาณอ้อยท่ีส่งป้อนโรงงานมีจำ�นวน 316,000 ตัน
ลดลงเล็กน้อยร้อยละ 3 จากปีที่ผ่านมา และบริษัทฯ ยังคง
ต้องใช้กากน้ำ�ตาลเพื่อมาผลิตเอทานอล 

	 ในปี 2559 บริษัทฯ ผลิตกระแสไฟฟ้าได้เพียง 20.5 ล้านกิโลวัตต์ ลดลงมากจากปี 2558 ซึ่งผลิตได้ 71.0 ล้านกิโลวัตต์ จาก
ปัญหากังหันไอน้ำ�ขัดข้องดังที่ได้กล่าวมาแล้ว บริษัทฯ ได้จำ�หน่ายกระแสไฟฟ้าส่วนที่เหลือใช้จำ�นวน 11.2 ล้านกิโลวัตต์ ให้กับการ
ไฟฟ้าส่วนภูมิภาค

	 จากเหตุการณ์ที่กล่าวมาข้างต้น ในปี 2559 บริษัท ฯ มีผลประกอบการขาดทุนสูงถึง 124 ล้านบาท เปรียบเทียบกับปี 2558 ซึ่ง
ขาดทุน 30 ล้านบาท แม้ว่าสถานการณ์ของเอทานอลในปี 2559 จะดีขึ้น เนื่องจากมีปริมาณความต้องการเพิ่มมากขึ้น แต่บริษัทฯ 
ยังคงประสบปัญหาจากปริมาณอ้อยที่ไม่เพียงพอต่อความต้องการใช้ในการผลิต 

	 จากผลประกอบการที่ขาดทุนอย่างต่อเนื่องของบริษัท แม่สอดพลังงานสะอาด จำ�กัด เมื่อวันที่ 4 สิงหาคม 2559 คณะกรรมการ
บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จำ�กัด (มหาชน) จึงมีมติอนุมัติให้จำ�หน่ายเงินลงทุนในบริษัท แม่สอดพลังงานสะอาดฯ ให้กับบริษัท เอ็มพี 
เอ็นเนอร์ย ี จำ�กัด (MP Energy) ซึ่งเป็นหนึ่งในผู้ร่วมทุน มูลค่ารวมทั้งสิ้น 59 ล้านบาท โดยได้มีการลงนามในสัญญาขายหุ้นเมื่อ
วันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2560 

บริษัท แม่สอดพลังงานสะอาด จำ�กัด
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การวิเคราะห์ฐานะการเงิน
และผลการดำ�เนินงาน

*	 รายงานผลการดำ�เนินงานที่แสดงนี้เป็นการจัดทำ�ขึ้นจากข้อมูลทางบัญชีของบริษัทฯ เพื่อต้องการแสดงผลการดำ�เนินงาน
	 ในรูปแบบที่เป็นประโยชน์ต่อผู้อ่านมากกว่าการเปิดเผยข้อมูลตามกฎเกณฑ์ที่กำ�หนด

	 บริษัทฯ มีรายได้จากการดำ�เนินธุรกิจถลุงแร่สังกะสีซึ่งใช้แร่นำ�เข้าและแร่จากแหล่งอื่นๆ รวมถึงแร่ที่ได้จากเหมืองแม่สอดของ
บริษัทฯ มาผ่านกระบวนการผลิตเพื่อแปรสภาพเป็นโลหะสังกะสีที่จำ�หน่ายในตลาดทั่วไป ปัจจัยหลักที่มีผลกระทบต่อรายได้ของ
บริษัทฯ มาจากการเปลี่ยนแปลงของราคาโลหะสังกะสีโลก อัตราแลกเปลี่ยนสกุลเงินบาทต่อสุกลเงินดอลลาร์สหรัฐ และค่าถลุงแร่
ที่ได้รับจากผู้ขายแร่ (Treatment Charges หรือ TC) บริษัทฯ อยู่ระหว่างการขยายเข้าสู่ธุรกิจประเภทใหม่และปรับลดขนาดธุรกิจ
ถลุงแร่สังกะสี

	 ราคาโลหะสังกะสีโลกเฉลี่ยในป ี2559 เท่ากับ 2,091 ดอลลาร์สหรัฐต่อเมตริกตัน เพิ่มขึ้นร้อยละ 8 จากปี 2558 ซึ่งอยู่ที่ 1,933 
ดอลลาร์สหรัฐต่อเมตริกตัน เป็นผลจากการปรับขึ้นของราคาสินค้าโภคภัณฑ์ในตลาดโลกตั้งแต่ครึ่งหลังของปี 2559

	 สำ�หรับค่าเฉลี่ยของอัตราแลกเปลี่ยนสกุลเงินบาทเมื่อเทียบกับสกุลเงินดอลลาร์สหรัฐในปี 2559 มีอัตราเฉลี่ยอยู่ที่ 35.47 บาท
ต่อหนึ่งดอลลาร์สหรัฐ อ่อนค่าลงร้อยละ 3 จากปี 2558 ซึ่งเฉลี่ยอยู่ที่ 34.40 บาทต่อหนึ่งดอลลาร์สหรัฐ เป็นผลกระทบมาจาก
สภาวะซบเซาของเศรษฐกิจไทย 

	 ในปี 2559 บริษัทฯ มีรายได้จากการขายสุทธิเท่ากับ 4,945 ล้านบาท เพ่ิมข้ึนร้อยละ 7 เทียบกับปี 2558 ซ่ึงอยู่ท่ี 4,633 ล้านบาท
เป็นผลจากการเพิ่มขึ้นของปริมาณการจำ�หน่ายและราคาโลหะสังกะสีโลก ขณะที่การอ่อนค่าของสกุลเงินบาทต่อสกุลเงินดอลลาร์
สหรัฐได้ส่งผลดีต่อผลประกอบการอีกทางหนึ่ง ส่วนราคาพรีเมียมเฉลี่ยในตลาดโลหะสังกะสีปรับลดลงจากปีก่อนตามการแข่งขัน
ที่เพิ่มขึ้นในตลาด

	 ราคาโลหะสังกะสีโลกที่ปรับตัวสูงขึ้น ส่งผลให้ต้นทุน
วัตถุดิบเพิ่มขึ้นร้อยละ 2 จากปี 2558 อย่างไรก็ตาม
บริษัทฯสามารถควบคุมต้นทุนสินค้าได้โดยการบริหาร
สัดส่วนการใช้วัตถุดิบอย่างมีประสิทธิภาพ และลดต้นทุน
ดำ�เนินการได้ร้อยละ 11 จากราคาต้นทุนค่าไฟฟ้าและ
พลังงานที่ลดลง แม้ว่าจะได้รับผลกระทบจากการเร่งรับรู้
ค่าเสื่อมราคาของสินทรัพย์และการตั้งสำ�รองค่าใช้จ่ายที่
เกี่ยวข้องกับการหยุดกิจกรรมการถลุงแร่สังกะสี  

	 ในระหว่างปี 2559 กลุ่มบริษัทฯ ได้ปรับโครงสร้างการ
ลงทุนของกลุ่มโดยได้จำ�หน่ายการลงทุนท่ีไม่มีการดำ�เนินการ
ออกจากกลุ่ม ได้แก่ เงินลงทุนใน บริษัท ผาแดงอินดัสทรี 
(ประเทศลาว) จำ�กัด และเงินลงทุนในโรงไฟฟ้าชีวมวลใน
ภาคใต้ ขณะท่ีบริษัทฯ ได้ใช้เงินลงทุนมากกว่า 1 พันล้านบาท
ลงทุนในธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์

ภาพรวมผลการดำ�เนินงานของบริษัทฯ ในปี 2559 

รายงานประจำ�ปีและรายงานความยั่งยืน 255956



	 ในเดือนธันวาคม 2559 บริษัท พีดีไอ เอ็นเนอร์ยี จำ�กัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ ได้ซื้อบริษัท พีดีไอ แม่ระมาด จำ�กัด ซึ่ง
ดำ�เนินการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ขนาด 6.3 เมกะวัตต์ ในจังหวัดตาก นอกจากนั้น บริษัทฯ ได้ขยายธุรกิจสู่ต่างประเทศ โดย
ลงทุนในโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ในประเทศญี่ปุ่น โรงไฟฟ้าแห่งแรกขนาด 2.3 เมกะวัตต์ได้เปิดดำ�เนินการเมื่อเดือนตุลาคม 
2559 ขณะที่โรงไฟฟ้าแห่งที่สองขนาด 10.8 เมกระวัตต์ อยู่ระหว่างการก่อสร้างตามแผนงาน

	 ในปี 2559 งบการเงินรวมของกลุ่มบริษัทฯ มีผลกำ�ไรสุทธิเท่ากับ 478 ล้านบาท เพ่ิมข้ึนจากปี 2558 ท่ีมีกำ�ไรสุทธิ 151 ล้านบาท
บริษัทฯ มีกำ�ไรต่อหุ้น 2.11 บาทในป ี2559 เปรียบเทียบกับกำ�ไรต่อหุ้น 0.67 บาทในป ี2558

	 ในป ี 2559 งบการเงินรวมของกลุ่มบริษัทฯ มีผลกำ�ไรก่อนดอกเบี้ย ภาษี ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจำ�หน่าย (EBITDA) 1,198 
ล้านบาท เพิ่มขึ้นอย่างมากจากปี 2558 ที่มีกำ�ไร 816 ล้านบาท ซึ่งแสดงถึงความมุ่งมั่นอย่างต่อเนื่องของบริษัทฯ ในการรักษาผล
กำ�ไรจากการดำ�เนินงานระหว่างช่วงการเปลี่ยนผ่านธุรกิจ

	 บริษัท พีดีไอ-ซีอาร์ที จำ�กัด เป็นกิจการร่วมค้าโดย บริษัท พีดีไอ แมททีเรียล จำ�กัด เพื่อมุ่งพัฒนาธุรกิจ รีไซเคิลวัสดุในจังหวัด
ระยอง โครงการได้รับการสนับสนุนจากกรมโรงงานอุตสาหกรรม ตามที่ได้ร่วมลงนามความร่วมมือเมื่อวันที่ 19 เมษายน 2559 
โครงการอยู่ในข้ันตอนการออกแบบโรงงานในภาพรวมและงานวิศวกรรมข้ันพ้ืนฐาน ซ่ึงคาดว่าจะแล้วเสร็จกลางปี 2560 และคาดว่า
จะเปิดดำ�เนินการเชิงพาณิชย์ได้ต้นปี 2562

	 เมื่อวันที ่16 กันยายน 2559 บริษัท โดวา อีโค ซิสเต็ม จำ�กัด ได้เข้าถือหุ้นร้อยละ 49 ในกิจการร่วมค้า บริษัท พีดีไอตาก อีโค
จำ�กัด เพื่อร่วมลงทุนกับบริษัทฯ ดำ�เนินธุรกิจจัดการกากอุตสาหกรรมขนาด 50,000 ตันต่อปี จากพื้นที่ภาคเหนือและภาคกลาง
ของประเทศไทย จำ�กัด โดยบริษัท พีดีไอตาก อีโค จำ�กัด อยู่ในขั้นตอนดำ�เนินการขอใบอนุญาตเพื่อดำ�เนินโครงการจัดการกาก
อุตสาหกรรมอย่างครบวงจรในพื้นที่โรงถลุงแร่ของบริษัทในจังหวัดตาก ซึ่งโครงการได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

	 ณ สิ้นปี 2559 ทรัพย์สินรวมของกลุ่มบริษัทฯ จำ�นวน 5,593 ล้านบาท เพิ่มขึ้นสุทธิ 488 ล้านบาท เมื่อเทียบกับปีก่อน เงินสด
และเงินลงทุนชั่วคราวเพิ่มขึ้นจาก 1,201 ล้านบาทในปี 2558 เป็น 1,412 ล้านบาทในปี 2559 จากการลดลงอย่างมากของสินค้า
คงเหลือ

	 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนของส่วนงานผลิตสังกะสีลดลง 596 ล้านบาท จากการเร่งคำ�นวณค่าเสื่อมราคาและการตั้งประมาณการ
ด้อยค่าซึ่งเป็นไปตามแผนการเปลี่ยนผ่านธุรกิจ กลุ่มบริษัทฯ ได้รับรู้สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนเพิ่มเติมจำ�นวน 507 ล้านบาทจากการ
ซื้อโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ในจังหวัดตาก ขณะที่การลงทุนในโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ในประเทศญี่ปุ่นจำ�นวน 512 ล้าน
บาท ได้ยืนยันความก้าวหน้าของกลุ่มบริษัทฯ ในการดำ�เนินการตามแผนการเปลี่ยนผ่านธุรกิจ 

	 บริษัทฯ มีหนี้สินรวม ณ วันสิ้นงวดบัญชีของปี 2559 จำ�นวน 1,576 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 52 ล้านบาทจากหนี้สินรวมปี 2558 
จำ�นวน 1,524 ล้าน บริษัทฯ ได้บันทึกสำ�รองรายจ่ายเพื่อการฟื้นฟูสภาพแวดล้อม และตามข้อผูกพันต่างๆ จากการหยุดดำ�เนิน
ธุรกิจสังกะสี เป็นจำ�นวน 639 ล้านบาท 

งบแสดงฐานะการเงิน

ทรัพย์สินและหนี้สิน
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	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ มีจำ�นวน 4,017 ล้านบาท เพิ่มขึ้นสุทธ ิ436 ล้านบาทจากปีที่แล้ว 

	 เมื่อวันที่ 22 กุมภาพันธ์ ปี 2560 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ได้มีมติอนุมัติจ่ายเงินปันผลสำ�หรับป ี2559 จากกำ�ไรสุทธิใน
อัตรา 1.00 บาทต่อหุ้น เป็นจำ�นวนเงิน 226 ล้านบาท โดยบริษัทฯ จะจ่ายเงินปันผลดังกล่าวเมื่อผ่านการอนุมัติในที่ประชุมสามัญ
ประจำ�ปีผู้ถือหุ้นในเดือนเมษายน 2560

	 ในป ี 2555 ฝ่ายบริหารของบริษัทฯ ได้ทบทวนประเมินโครงการสำ�รวจแร่ในประเทศลาว และสรุปว่าหากจะดำ�เนินโครงการ
ต่อไป บริษัทฯ ต้องมีค่าใช้จ่ายในลงทุนสำ�รวจเพิ่มขึ้นอย่างมาก บริษัทฯ จึงตัดสินใจหยุดกิจกรรมการสำ�รวจทั้งหมด และตั้งสำ�รอง
ลดมูลค่าค่าใช้จ่ายในการสำ�รวจโครงการดังกล่าวจำ�นวน 107 ล้านบาท ในปี 2555 

	 ในปี 2556 บริษัทฯ ได้รับการติดต่อจากผู้ลงทุนที่สนใจจะลงทุนและพัฒนาโครงการต่อ และได้มีการเจรจาต่อรองซื้อโครงการ
อย่างต่อเนื่อง ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 การเจรจาดังกล่าวได้บรรลุข้อตกลงและกระบวนการขายโครงการได้แล้วเสร็จในปี 2559

	 ในปี 2559 บริษัท พีดีไอ เอ็นเนอร์ยี จำ�กัด ซึ่งถือหุ้นทั้งหมดโดยบริษัทฯ มีความก้าวหน้าอย่างมากโดยบรรลุเป้าหมายการ
ขับเคลื่อนการลงทุนและการดำ�เนินงานธุรกิจพลังงานทดแทน

	 เมื่อวันที ่28 เมษายน 2559 บริษัท พีดีไอ เอเชีย โซล่าร์ จำ�กัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของ บริษัท พีดีไอ เอ็นเนอร์ยี จำ�กัด ได้ลง
นามในสัญญา Tokumei Kumiai Agreement (“TK Agreement”) ลงวันที่ 28 เมษายน 2559 ในฐานะ TK Investor เพื่อ

	 เงินสดสุทธิที่ได้มาจากการดำ�เนินงานของกลุ่มบริษัทฯ ในปี 2559 มีจำ�นวนทั้งสิ้น 1,250 ล้านบาท เปรียบเทียบกับเงินสดสุทธิ
ใช้ไปจากการดำ�เนินงาน 69 ล้านบาทในปี 2558 ทั้งนี้เป็นผลจากการเพิ่มขึ้นของอัตราการทำ�กำ�ไรตามการฟื้นตัวของตลาดโลหะ
สังกะสี และการลดลงของเงินทุนหมุนเวียนโดยเฉพาะสินค้าคงเหลือ

	 ในระหว่างป ี 2559 กลุ่มบริษัทฯ มีกระแสเงินสดจ่ายในกิจกรรมลงทุนตามแผนการขยายธุรกิจ โดยลงทุนในโรงไฟฟ้าพลังแสง
อาทิตย์ทั้งในและต่างประเทศเป็นจำ�นวน 988 ล้านบาท ลงทุนในกิจการร่วมค้า พีดีไอ-ซีอาร์ที  และ พีดีไอตาก อีโค รวมทั้งสิ้น  29 
ล้านบาท การลงทุนเพื่อบำ�รุงรักษาเครื่องจักรและอุปกรณ์จำ�นวน 15 ล้านบาท และมีกระแสเงินสดรับจำ�นวน 17 ล้านบาท จาก
การจำ�หน่ายเครื่องจักรและอุปกรณ์ที่ไม่ใช้งานหลังเหมืองแม่สอดหยุดดำ�เนินการ

	 ในป ี2559 บริษัทฯ ได้ใช้กระแสเงินสดในกิจกรรมจัดหาเงินทั้งสิ้น 69 ล้านบาท เพื่อชำ�ระคืนเงินกู้ยืมระยะสั้นเป็นจำ�นวน 24
ล้านบาท และการจ่ายเงินปันผลจากผลประกอบการปีก่อนจำ�นวน 45 ล้านบาท

	 กลุ่มบริษัทฯ สามารถรักษาสถานะการเงินที่มั่นคงดังเห็นได้จากงบการเงินรวม ณ สิ้นปี 2559 บริษัทฯ มีเงินสดสุทธิจำ�นวน
868 ล้านบาท และเงินลงทุนชั่วคราว 544 ล้านบาท  

ส่วนของผู้ถือหุ้น

บริษัท ผาแดงอินดัสทรี (ประเทศลาว) จำ�กัด (PDIL)

บริษัท พีดีไอ เอ็นเนอร์ยี จำ�กัด (PDI ENERGY) และบริษัทในเครือ

กระแสเงินสดและค่าใช้จ่ายในการลงทุน

ความคืบหน้าในกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

รายงานประจำ�ปีและรายงานความยั่งยืน 255958



สนับสนุนเงินลงทุนในสัดส่วนร้อยละ 97 ของจำ�นวนเงินลงทุนทั้งหมดแก่บริษัท Green Brilliant Godo Kaisha (“GBGK”) ซึ่ง
เป็นผู้ประกอบกิจการโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ขนาด 13.1 เมกะวัตต ์ ในประเทศญี่ปุ่น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559
มีจำ�นวนเงินลงทุนทั้งสิ้น 496 ล้านบาท (1,629 ล้านเยน) บริษัทบริหารสินทรัพย์อิสระท้องถิ่นแห่งหนึ่งได้ถูกแต่งตั้ง เพื่อควบคุม
และติดตามผลการดำ�เนินการของโครงการตามกฎระเบียบในประเทศญี่ปุ่น บริษัท พีดีไอ เอเชีย โซลาร์จะได้รับผลตอบแทนเป็น
ส่วนแบ่งผลกำ�ไรจากการดำ�เนินการตามสัดส่วนการลงทุน โรงไฟฟ้าแห่งแรกขนาด 2.3 เมกะวัตต์ได้เปิดดำ�เนินการเมื่อเดือนตุลาคม 
2559 ขณะที่โรงไฟฟ้าแห่งที่สองขนาด 10.8 เมกะวัตต์ อยู่ระหว่างการก่อสร้างตามแผนงาน

	 ขณะที ่บริษัท เจ-โซล่าร์ จำ�กัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยอีกแห่งหนึ่งของ บริษัท พีดีไอ เอ็นเนอร์ยี จำ�กัด ได้ลงนามในสัญญาโอนหุ้น 
ลงวันที ่22 เมษายน 2559 เพื่อเข้าลงทุนในบริษัท Century Asset Management Kabushiki Kaisha (“CKK”) ในประเทศญี่ปุ่น 
โดย CKK ได้ลงทุนเป็นผู้ถือหุ้นที่ไม่มีอำ�นาจควบคุมใน GBGK สัดส่วนร้อยละ 3 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 มีจำ�นวนเงินลงทุน
ทั้งสิ้น 15 ล้านบาท (51 ล้านเยน) ขณะที่หุ้นที่มีสิทธิบริหารกิจการได้ถูกโอนแก่ ISH Radiant Solar ตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องใน
ประเทศญี่ปุ่น

	 เมื่อวันที่ 26 ธันวาคม 2559 บริษัท พีดีไอ เอ็นเนอร์ยี จำ�กัด ได้ซื้อบริษัท พีดีไอ แม่ระมาด จำ�กัด ซึ่งดำ�เนินการโรงไฟฟ้าพลังงาน
แสงอาทิตย์ขนาด 6.3 เมกะวัตต์ ในจังหวัดตาก โดยใช้เงินลงทุนสุทธิจำ�นวน 303 ล้านบาท

	 ตามแผนกลยุทธ์ของกลุ่มบริษัทฯ บริษัท พีดีไอ แมททีเรียล จำ�กัด ซึ่งถือหุ้นทั้งหมดโดยบริษัท ผาแดง พร็อพเพอร์ตี้ จำ�กัด 
มีหน้าที่ดำ�เนินธุรกิจโลหะสังกะสีและโลหะอื่นๆ ในอนาคต เมื่อวันที่ 10 กันยายน 2558 บริษัท พีดีไอ แมททีเรียล จำ�กัด ได้จัดตั้ง
บริษัทร่วมค้ากับบริษัท คาร์บอน รีดักชั่น เทคโนโลยี หรือซีอาร์ที ประเทศนอร์เวย์เพื่อศึกษาการดำ�เนินธุรกิจรีไซเคิลโลหะที่อยู่ใน
ของเสียโดยใช้เทคโนโลยีชั้นสูง ปัจจุบันบริษัท พีดีไอ แมททีเรียล จำ�กัด ถือหุ้นร้อยละ 60 ในบริษัทร่วมค้าดังกล่าว

	 บริษัท พีดีไอ อีโค จำ�กัด ซึ่งถือหุ้นทั้งหมดโดยบริษัท ผาแดงอินดัสทรี จำ�กัด (มหาชน) ได้จัดตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 16 มิถุนายน 2557 
เพื่อรองรับแผนกลยุทธ์ของกลุ่มบริษัทฯ ในการดำ�เนินธุรกิจรีไซเคิลและการบริหารจัดการของเสีย 

บริษัท พีดีไอ แมททีเรียล จำ�กัด (PDI MATERIALS)

บริษัท พีดีไอ อีโค จำ�กัด (PDI ECO)

บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จำ�กัด (มหาชน) 59



	 เม่ือวันท่ี	23	 กุมภาพันธ์	2559	บริษัทฯ	ได้ซ้ือหุ้นท้ังหมดของบริษัท	พีดีไอตาก	อีโค	จำากัด	จากบริษัท	พีดีไอ	 เอ็นเนอร์ยี	จำากัด
โดยบริษัท	พีดีไอตาก	อีโค	จำากัด	มีเป้าหมายดำาเนินธุรกิจจัดการกากอุตสาหกรรมจากพื้นที่ภาคเหนือและภาคกลางของประเทศไทย	
เมื่อวันที่	26	เมษายน	2559	บริษัทฯ	และบริษัท	โดวา	อีโค	ซิสเต็ม	จำากัด	ได้ลงนามในสัญญาซื้อขายหุ้นเพื่อร่วมบริหารบริษัท
พีดีไอตาก	อีโค	จำากัด	ต่อมาเมื่อวันที่	16	กันยายน	2559	บริษัท	โดวา	อีโค	ซิสเต็ม	ได้เข้าถือหุ้นร้อยละ	49	ในบริษัทร่วมค้า	บริษัท	
พีดีไอตาก	 อีโค	 อยู่ในข้ันตอนดำาเนินการขอใบอนุญาตเพ่ือดำาเนินโครงการจัดการกากอุตสาหกรรมอย่างครบวงจรในพ้ืนท่ีโรงถลุงแร่
ของบริษัทฯ	ในจังหวัดตาก	ซึ่งโครงการได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง	

บริษัท พีดีไอตาก อีโค จํากัด (PDI TAK ECO)

	 เมื่อวันที่	10	กันยายน	2558	บริษัท	พีดีไอ	แมททีเรียล	จำากัด	และบริษัท	ซีอาร์ที	นอร์เวย์	จำากัด	ได้ร่วมจัดตั้งบริษัท	พีดีไอ-
ซีอาร์ที	จำากัด	โดยมีเป้าหมายดำาเนินธุรกิจรีไซเคิลวัสุดในจังหวัดระยอง	ในปี	2559	บริษัท	พีดีไอ	ซีอาร์ที	จำากัด	ได้เพิ่มทุนจดทะเบียน
เป็น	 79	 ล้านบาท	 และอยู่ในขั้นตอนการออกแบบโรงงานในภาพรวมและงานวิศวกรรมขั้นพื้นฐาน	 คาดว่าจะแล้วเสร็จกลางปี
2560	 โครงการยังได้รับการสนับสนุนจากกรมโรงงานอุตสาหกรรมตามที่ได้ร่วมลงนามความร่วมมือเมื่อวันที่	 19	 เมษายน	2559	
และคาดว่าจะสามารถเริ่มดำาเนินการเชิงพาณิชย์ได้ต้นปี	2562

บริษัท พีดีไอ-ซีอาร์ที จํากัด (PDI-CRT)

	 ในปี	2559	บริษัท	แม่สอดพลังงานสะอาด	มีผลขาดทุนสุทธิเพิ่มขึ้น	124	ล้านบาท	เปรียบเทียบกับผลขาดทุนสุทธิ	24	ล้านบาท
ในปีก่อน	จากผลประกอบการขาดทุนสะสมต่อเนื่องดังกล่าว	คณะกรรมการบริษัทฯ	จึงมีมติเมื่อวันที่	4	สิงหาคม	2559	อนุมัติการ
จำาหน่ายเงินลงทุนของบริษัทฯ	ในบริษัท	แม่สอดพลังงานสะอาด	ภายหลังการเจรจา	บริษัทฯ	ได้บรรลุข้อตกลงการขายเงินลงทุนดัง
กล่าวมูลค่า	59	ล้านบาท	ให้	บริษัท	เอ็มพี	เอ็นเนอร์ยี	จำากัด	ซึ่งเป็นหนี่งในผู้ถือหุ้นของบริษัทร่วมค้าแห่งนี้	โดยสัญญาซื้อขายหุ้นได้
ลงนามเมื่อวันที่	16	กุมภาพันธ์		2560

	 ขณะที่เงินให้กู้ยืมจำานวน	105	ล้านบาทแก่บริษัท	แม่สอดพลังงานสะอาด	ตามสัญญาเงินกู้ลงวันที่	5	ตุลาคม	2554	จะได้รับการ
ชำาระคืนภายใน	2	ปี	นับจากวันที่ในสัญญาซื้อขาย

บริษัท แม่สอดพลังงานสะอาด จํากัด (MCE)

รายงานประจําปีและรายงานความยั่งยืน 255960



สถานะทางการเงิน

ค่าเฉลี่ย
ราคาโลหะสังกะสีโลก (ดอลลาร์สหรัฐต่อเมตริกตัน)
อัตราแลกเปลี่ยนสกุลเงินบาทต่อ 1 ดอลลาร์สหรัฐ
ราคาโลหะสังกะสีโลก (บาทต่อเมตริกตัน)

มูลค่าขายโลหะสังกะสี-สุทธิ
มูลค่าขายกรดกำ�มะถัน
มูลค่าขายโลหะเงิน

รวมรายได้ของบริษัท

ค่าใช้จ่าย
ค่าโลหะสังกะสีที่ซื้อ
ค่าโลหะเงินที่ซื้อ
ค่าโลหะเพื่อทำ�โลหะสังกะสีผสม
ค่ากำ�มะถัน

รวมต้นทุนวัตถุดิบ

ค่าใช้จ่ายพนักงาน
ค่าใช้จ่ายพลังงาน
ค่าวัสดุสิ้นเปลือง
ค่าสารเคมี
ค่าบริการ (ค่าขนส่งและค่าจ้างเหมา)
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ
ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจำ�หน่าย

รวมค่าใช้จ่าย

ค่าภาษีเงินได้นิติบุคคล

ผลการดำ�เนินงานสุทธิหลังหักภาษี

กำ�ไร (ขาดทุน) จากอัตราแลกเปลี่ยน
รายได ้(ค่าใช้จ่าย) ทางการเงินสุทธิ
กำ�ไรจากการขายสินทรัพย์
ขาดทุนจาการตั้งสำ�รอง
กำ�ไรจากการต่อรองราคาซื้อ
ผลการดำ�เนินงานของบริษัทย่อย
ส่วนแบ่งผลขาดทุนจากบริษัทร่วม

ผลการดำ�เนินงานสุทธิก่อนหักภาษี

รายได้อื่น 6 63

2,091
35.47

74,168

1,933
34.40

66,495

4,633
90
50

4,773

1,566
31
65

266
1,928

514
820
37

156
323
156
487

4,421

-13
26

2
-311

-
224

-8
278

-127
151

-71
478

4,945
45
85

5,075

1,597
43
53

267
1,960

499
830
22

185
291
178
657

4,622

12
51
17
14
45

-57
-49
549

59,504
45,532

4,580

64,676
29,461
6,391

ปี
2558

ปี 2558
ล้านบาทตัน

ปี 2559
ล้านบาทตัน

ปี
2559
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การประเมินความเสี่ยง
ทางธุรกิจ

ความเสี่ยงในการดําเนินธุรกิจใหม่

ความเสี่ยงหลักของธุรกิจสังกะสีในกระบวนการผลิตแบบเดิม

	 เม่ือเหมืองแม่สอดยุติลงในปี	 2559	 คณะกรรมการบริษัทฯ	 จึงมีมติให้ยุติธุรกิจสังกะสีในกระบวนการผลิตแบบเดิมปลายปี	 2560
พีดีไอได้บรรเทาความเสี่ยงของธุรกิจใหม่ด้วยการบริหารสัดส่วนการลงทุนให้มีความสมดุล	 ทั้งการทำาโครงการใหม่	 การซื้อกิจการ
และการควบรวมกิจการ	 เพื่อให้มั่นใจได้ว่าพีดีไอจะมีรายได้และผลกำาไรที่ดี	 มีสถานะการเงินที่แข็งแกร่งสำาหรับขยายการลงทุน
ในอนาคต	ได้แก่	พีดีไอ	แมททีเรียล		พีดีไอ	อีโค	และพีดีไอ	 เอ็นเนอร์ยี	 โดยพีดีไอจะประเมินความเสี่ยงเฉพาะในแต่ละธุรกิจและ
โอกาสการลงทุน	 รวมทั้งระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้สำาหรับผลตอบแทนการลงทุนที่ต้องการ	 นอกจากนี้พีดีไอจะบรรเทาความ
เสี่ยงอยู่เสมอเพื่อให้มั่นใจว่ามีผลกระทบน้อยที่สุดต่อสิ่งแวดล้อมและชุมชน	

	 ความเสี่ยงในการให้สินเชื่อที่สำาคัญของพีดีไอได้แก่	ลูกหนี้การค้า	พีดีไอได้ดำาเนินการเก็บข้อมูลการจ่ายเงินและประเมินความ
สามารถในการชำาระหนี้ของลูกค้าก่อนที่จะให้วงเงินสินเชื่อ	 สำาหรับลูกค้าที่ไม่มีการเรียกเก็บเงินล่วงหน้าก่อนส่งสินค้า	 ไม่มีการวาง
หนังสือค้ำาประกันโดยธนาคาร	หรือวางหนังสือรับรองการชำาระเงินค่าสินค้า	พีดีไอได้บริหารความเสี่ยงทางสินเชื่อโดยใช้บริการการ
ประกันภัยสินเชื่อทางการค้า	จากการตรวจสอบประจำาปีทำาให้มั่นใจว่าบัญชีลูกหนี้ของพีดีไอเป็นไปอย่างเหมาะสมถูกต้อง

ความเสี่ยงในการให้สินเชื่อ 

	 ในการดำาเนินธุรกิจตามปกติ	พีดีไอได้รับผลกระทบจากความผันผวนของราคาสินค้าในตลาดสินค้าโภคภัณฑ์	พีดีไอจึงทำา
ธุรกรรมป้องกันความเสี่ยงด้านราคาที่เกิดขึ้นตั้งแต่การซื้อวัตถุดิบแร่จนถึงการขายโลหะสังกะสี	 เพื่อให้ครอบคลุมความเสี่ยงในการ
ขายโลหะสังกะสีที่ผลิตได้	

	 ในปี	 2559	พีดีไอได้ดำาเนินการตามแผนกลยุทธ์การป้องกันความเสี่ยงของบริษัทฯ	 โดยได้ซื้อขายโลหะสังกะสีล่วงหน้าเป็น
จำานวนทั้งสิ้น	11,000	ตัน	หรือคิดเป็นร้อยละ	65	ของการผลิตของเหมืองแม่สอด	การซื้อขายโลหะสังกะสีล่วงหน้านี้เป็นมาตรการ
ประกันรายได้ของพีดีไอจากความผันผวนของราคาโลหะสังกะสีโลกและอัตราแลกเปล่ียนระหว่างสกุลเงินดอลลาร์สหรัฐและสกุล
เงินบาท	 ซึ่งเป็นการประกันรายได้ของพีดีไอระดับหนึ่ง	 โดยจะได้รับผลตอบแทนที่เหมาะสมตามที่คาดหวังและป้องกันผลกระทบ
หากราคาโลหะสังกะสีโลกลดลง	ขณะเดียวกันพีดีไอจะไม่ได้ผลตอบแทนเพ่ิมเติมหากราคาโลหะสังกะสีโลกปรับสูงข้ึนกว่าราคาท่ีขาย
ล่วงหน้าไว้แล้ว		

ความเสี่ยงด้านราคาสินค้าโภคภัณฑ์

รายงานประจําปีและรายงานความยั่งยืน 255962



	 พีดีไอมีความเสี่ยงด้านอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศในการขาย	 การซื้อและการกู้ยืมที่เป็นเงินตราต่างประเทศโดย
ส่วนใหญ่เป็นการซ้ือขายด้วยสกุลเงินดอลลาร์สหรัฐ	 พีดีไอได้บริหารความเส่ียงดังกล่าวด้วยการถือครองเงินดอลลาร์สหรัฐไว้บางส่วน
และทำาสัญญาซื้อขายเงินตราล่วงหน้าบางส่วน	

ความเสี่ยงของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตรา

	 เหมืองแม่สอดและโรงถลุงแร่สังกะสีของพีดีไอดำาเนินการภายใต้ประทานบัตรและใบอนุญาตที่ออกให้โดยหน่วยงานของรัฐซ่ึง
เป็นไปตามกฎเกณฑ์มาตรฐาน		ความเสี่ยงด้านสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยในการทำางานได้รับการประเมินและควบคุมดูแล
ตามมาตรฐานทุกประการ

	 หลังจากสิ้นสุดการทำาเหมืองแร่สังกะสีที่แม่สอดในปี	 2559	 พีดีไอจะฟื้นฟูสภาพแวดล้อมอย่างต่อเนื่องและจะส่งมอบพื้นที่
โครงการเหมืองแร่สังกะสีคืนให้กับรัฐบาลในปี	2560	นอกจากนี้	พีดีไอจะตรวจติดตามผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อมเป็นเวลา	5	ปี	จน
สิ้นสุดในปี	2564		โดยมีงบประมาณในกองทุนเพื่อพัฒนาการฟื้นฟูสภาพเหมืองผาแดงจำานวนประมาณ	114	ล้านบาท	

	 นอกจากนี้	พีดีไอยังได้จัดตั้งกองทุนประกันความเสี่ยงต่อสิ่งแวดล้อมอีก	50	ล้านบาท	โดยชุมชนจะเป็นผู้บริหารจัดการกองทุน
นี้ในปี	 2564	 โดยงบประมาณจากกองทุนนี้ส่วนหนึ่งจะใช้เพื่อการตรวจสอบผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อมและใช้เพื่อการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของชุมชน

ความเสี่ยงด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม

บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จํากัด (มหาชน) 63



คุณวุฒิการศึกษา	
• ปริญญารัฐศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาการระหว่างประเทศ คณะรัฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
• B.A. (Business Administration),  Boston University ประเทศสหรัฐอเมริกา  
การอบรมหลักสูตรกรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย	
• หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) ปี 2546 • หลักสูตร Audit Committee Program (ACP) 
ปี 2550 • หลักสูตร Finance for Non-Finance Directors (FND) ปี 2551 • หลักสูตร Role of Chairman 
Program (RCP) ปี 2556
ตำาแหน่งปัจจุบันในบริษัทจดทะเบียน		
• ประธานกรรมการ บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จำากัด (มหาชน) • ประธานกรรมการ บริษัท ดุสิตธานี จำากัด (มหาชน)
• ประธานกรรมการ บริษัท สยามแม็คโคร จำากัด (มหาชน) • กรรมการ ประธานคณะกรรมการกิจการสังคมเพื่อการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน และกรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหา บริษัท ปูนซิเมนต์ไทย จำากัด (มหาชน) 
ตำาแหน่งปัจจุบันอื่น	
• ประธานกรรมการ บริษัท ไทยเอเชียแปซิฟิคบริวเวอร่ี จำากัด • ประธานกรรมการ บริษัท อมตะ ซิต้ี จำากัด • ประธาน
กรรมการ อมตะสปริง คันทรี่ คลับ • ประธานที่ปรึกษา สมาคมไทย-ลาว เพื่อมิตรภาพ • รองประธานกรรมการ 
มูลนิธิสถาบันพัฒนามันสำาปะหลังแห่งประเทศไทย • กรรมการ บริษัท ไทยน้ำาทิพย์ จำากัด • ประธานกรรมการ 
บริษัท มิตซูบิชิ เอเลเวเตอร์ เอเซีย จำากัด • ที่ปรึกษาคณะกรรมการบริษัทเจริญโภคภัณฑ์อาหาร จำากัด (มหาชน)
ประสบการณ์การทำางาน	
• ประธานผู้บริหาร  บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จำากัด (มหาชน) • ประธานกรรมการ บริษัท แม่สอดพลังงานสะอาด 
จำากัด • อธิบดีกรมเศรษฐกิจ กระทรวงการต่างประเทศ • เอกอัครราชทูตไทยประจำาประเทศเบลเยียม และหัวหน้า
คณะผู้แทนไทยประจำาประชาคมเศรษฐกิจยุโรป • อธิบดีกรมการเมือง กระทรวงการต่างประเทศ • ปลัดกระทรวง
การต่างประเทศ • เอกอัครราชทูตไทยประจำาประเทศสหรัฐอเมริกา • รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการต่างประเทศ
• ประธานการประชุม The Asia-Europe Business Forum (AEBF) ครั้งที่ 2 • รองประธานกรรมการ และที่
ปรึกษา ธนาคารกรุงเทพ จำากัด (มหาชน) • กรรมการ บริษัท วีนิไทย จำากัด (มหาชน) • นายกสมาคมไทย - ลาว
• ราชเลขาธิการ • ประธานกรรมการตรวจสอบ  รองประธานกรรมการ และกรรมการอิสระ บริษัท เจริญโภคภัณฑ์
อาหาร จำากัด (มหาชน)
สัดส่วนการถือหุ้นบริษัท	(ร้อยละ) - ไม่มี 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร - ไม่มี 
ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการครั้งแรกเมื่อวันที่	23	พฤศจิกายน	2530

อาสา  สารสิน
อายุ 80 ปี

ตำาแหน่ง:

• ประธานกรรมการ  
 (กรรมการผู้มีอำานาจลงนาม
 ผูกพันบริษัท)

คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริหาร
คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการสรรหา
และพิจารณาผลตอบแทน ปี 2559

รายงานประจำาปีและรายงานความยั่งยืน 255964



คุณวุฒิการศึกษา 
•	Master’s	Degree	 in	Chemical	Engineering,	Catholic	University	Leuven	 (KUL),	ประเทศเบลเยียม	
•	Master	of	Business	Administration,	Vlerick	Management	School,	Gent,	ประเทศเบลเยียม

การอบรมหลักสูตรกรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
•	หลักสูตร	Director	Certification	Program	(DCP)	ปี	2556

การอบรมอื่นๆ  
•	Process	Management,	Harvard,	Cambridge	ประเทศสหรัฐอเมริกา	•	Strategic	Innovation	Management,
Insead,	Fontainebleau,	ประเทศฝรั่งเศส	•	Business	Excellence	Assessment,	EFQM,	Brussels,	ประเทศ
เบลเยียม	•	Multicultural	Leadership,	Ashridge,	London,	ประเทศอังกฤษ

ตำาแหน่งปัจจุบันในบริษัทจดทะเบียน 
•	กรรมการผู้จัดการ	บริษัท	ผาแดงอินดัสทรี	จำากัด	(มหาชน)

ตำาแหน่งปัจจุบันอื่น 
•	 ประธานกรรมการ	 บริษัท	 พีดีไอ	 เอ็นเนอร์ยี	 จำากัด	 กรุงเทพฯ	ประเทศไทย	 •	 ประธานกรรมการ	 บริษัท	 พีดีไอ
แมททีเรียล	จำากัด	กรุงเทพฯ	ประเทศไทย	•	ประธานกรรมการ	บริษัท	พีดีไอ	อีโค	จำากัด	กรุงเทพฯ	ประเทศไทย
•	ประธานกรรมการ	บริษัท	พีดีไอ	ซีอาร์ที	จำากัด	กรุงเทพฯ	ประเทศไทย	•	ประธานกรรมการ	บริษัท	พีดีไอ	ตาก	อีโค	
จำากัด	กรุงเทพฯ	ประเทศไทย	•	Vice-President,		หอการค้าเบลเยียม-ลักเซมเบอร์ก/ไทย	กรุงเทพฯ	ประเทศไทย

ประสบการณ์การทำางาน 
•	กรรมการ	บริษัท	แม่สอดพลังงานสะอาด	จำากัด	กรุงเทพฯ	ประเทศไทย	•	กรรมการ	บริษัท	GMM	Quartz	NV,	
Antwerp,	ประเทศเบลเยียม	•	กรรมการ	บริษัท	ภูเทพ	จำากัด	กรุงเทพฯ	ประเทศไทย	•	Chairman	of	the	Supervisory
Board,	 GMM	Quartz,	 Berlin	ประเทศเยอรมนี	 •	 กรรมการ	บริษัท	OMM,	 Aydin	ประเทศตรุกี	 •	Managing	
Director,	 GMM	Quartz	 NV,	 Antwerp	 ประเทศเบลเยียม	 •	 Plant	 Manager,	 Umicore	 Precious	Metals	
Refining	Operations,	Hoboken,	ประเทศเบลเยียม	•	Head	of	Department	Precious	Metals	Operations,	
Umicore,		Hoboken,	ประเทศเบลเยียม	•	Head	of	Department	Knowledge	&	Supply	Chain	management,
Umicore,	Hoboken,	ประเทศเบลเยียม	•	Head	of	Department	Human	Resources	&	Business	Excellence,
Umicore,	 Brussels,	 ประเทศเบลเยียม	 •	 Manager	 Total	 Quality	 Management,	 Umicore,	 Hoboken,	
ประเทศเบลเยียม	•	Manager	Special	Metals	Refinery,	Umicore,	Hoboken,	ประเทศเบลเยียม	•	Manager	
Precious	Metals	Refinery,	Umicore,	Hoboken,	ประเทศเบลเยียม	•	Manager	Raw	Materials	Sampling,	
Umicore,	Hoboken,	ประเทศเบลเยียม

สัดส่วนการถือหุ้นบริษัท (ร้อยละ)	-	ไม่มี
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร	-	ไม่มี
ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการครั้งแรกเมื่อวันที่ 26 เมษายน 2555

ฟรานซิส แวนเบลเลน
อายุ 59 ปี

ตําแหน่ง:
• กรรมการ 
• กรรมการผู้จัดการ 
• กรรมการบริหาร 
 (กรรมการผู้มีอํานาจลงนาม
 ผูกพันบริษัท)

บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จํากัด (มหาชน) 65



คุณวุฒิการศึกษา 
•	 ปริญญาโท	 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต	 (MBA)	 (เกียรตินิยม)	 สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจศศินทร์	 แห่งจุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย	 •	 Bachelor	 of	 Commerce,	 Finance	Major	 (เกียรตินิยม)	 The	 University	 of	 New	 South	
Wales	ประเทศออสเตรเลีย	•	Bachelor	of	Laws,	The	University	of	New	South	Wales	ประเทศออสเตรเลีย

การอบรมหลักสูตรกรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
•	หลักสูตร	Director	Accreditation	Program	(DAP)	รุ่นที่	88/2554	•	หลักสูตร	Corporate	Governance	for	
Capital	Market	Intermediaries	(CGI)	รุ่นที่	13/2016

การอบรมอื่นๆ  
•	 หลักสูตรกลยุทธ์การบริหารธุรกิจอสังหาริมทรัพย์	 รุ่นที่	 40	 สมาคมผู้บริหารธุรกิจอสังหาริมทรัพย์	 จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย

ตำาแหน่งปัจจุบันในบริษัทจดทะเบียน 
•	 กรรมการ	 กรรมการการลงทุน	 และ	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	 บริษัท	 คันทรี่	 กรุ๊ป	 โฮลดิ้งส์	 จำากัด	 (มหาชน)
•	กรรมการ	บริษัทหลักทรัพย์	คันทรี่	กรุ๊ป	จำากัด	(มหาชน)	•	กรรมการ	กรรมการบริหาร	และกรรมการสรรหาและ
พิจารณาผลตอบแทน	บริษัท	ผาแดงอินดัสทรี	จำากัด	(มหาชน)	•	ที่ปรึกษาคณะกรรมการบริหาร	บริษัทหลักทรัพย์
จัดการกองทุน	เอ็มเอฟซี	จำากัด	(มหาชน)		

ตำาแหน่งปัจจุบันอื่น 
•	ประธานกรรมการบริหาร	บริษัท	ซิงเสียนเยอะเป้า	จำากัด	•	กรรมการ	บริษัท	บ้านไร่เตชะอุบล	จำากัด	•	กรรมการ	
บริษัท	คันทรี่	กรุ๊ป	จำากัด

ประสบการณ์การทำางาน 
•	ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการอาวุโส	(สายพัฒนาธุรกิจ)	บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน	เอ็มเอฟซี	จำากัด	(มหาชน)	
•	กรรมการ	บริษัท	คันทรี่	สเตท	จำากัด

สัดส่วนการถือหุ้นบริษัท (ร้อยละ)	-	ไม่มี	
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร	-	เป็นบุตรของนายสดาวุธ	เตชะอุบล
ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการครั้งแรกเมื่อวันที่ 7 พฤษภาคม 2558

ทอมมี่ เตชะอุบล
อายุ 33 ปี

ตําแหน่ง:
• กรรมการ 
• กรรมการบริหาร 
• กรรมการสรรหา
 และพิจารณาผลตอบแทน

สดาวุธ เตชะอุบล
อายุ 64 ปีี

ตําแหน่ง:
• กรรมการ 
• ประธานคณะกรรมการบริหาร 
 (กรรมการผู้มีอํานาจลงนาม
 ผูกพันบริษัท)

คุณวุฒิการศึกษา 
•	Commerce	Diploma,	Davis	School,	Brighton,	ประเทศอังกฤษ	•	ปริญญาตรี	ศิลปศาสตร์บัณฑิต	(รัฐศาสตร์)	
มหาวิทยาลัยรามคำาแหง	 •	Honorable	Degree	 (Business	Administration),	 Kensington	University,
California,	ประเทศสหรัฐอเมริกา	

การอบรมหลักสูตรกรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
•	หลักสูตร	Director	Accreditation	Program	(DAP)	รุ่นที่	66/2007	•	หลักสูตร	Corporate	Governance	for	
Capital	Market	Intermediaries	(CGI)	รุ่นที่	14/2016

การอบรมอื่นๆ  
•	 หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง	 สถาบันวิทยาการตลาดทุน	 รุ่นที่	 12	 ปี	 2554	 ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
•	หลักสูตรผู้บริหารระดับสูงด้านวิทยาการพลังงาน	รุ่นที่	7	ปี	2559	สถาบันวิทยาการพลังงาน		

ตำาแหน่งปัจจุบันในบริษัทจดทะเบียน 
•	กรรมการและประธานกรรมการบริหาร	บริษัท	ผาแดงอินดัสทรี	จำากัด	(มหาชน)	•	ประธานกรรมการ	และประธาน
กรรมการบริหาร	บริษัท	คันทรี่	กรุ๊ป	โฮลดิ้งส์	จำากัด	(	มหาชน	)	•	กรรมการ	และประธานกรรมการบริหาร	บริษัท
หลักทรัพย์จัดการกองทุน	เอ็มเอฟซี	จำากัด	(มหาชน)	•	รองประธานกรรมการ	บริษัท	คันทรี่	กรุ๊ป	ดีเวลล็อปเม้นท์	
จำากัด	(มหาชน)	•	กรรมการ	และประธานกรรมการบริหาร	บริษัทหลักทรัพย์	คันทรี่	กรุ๊ป	จำากัด	(มหาชน)	

ตำาแหน่งปัจจุบันอื่น 
•	กรรมการบริหาร	ชมรมส่งเสริมการค้าสัมพันธ์ระหว่างประเทศจีนกับนานาชาติ	(องค์กรของประเทศจีน)	•	นายก
สมาคม	สมาคมการค้าและอุตสาหกรรมไทย	•	ประธานกรรมการ	บริษัท	ซิงเสียนเยอะเป้า	จำากัด	•	กรรมการ	บริษัท	
อีดีพี	เอ็นเตอร์ไพรส์	จำากัด	•	กรรมการ	บริษัท	เอเชียโซนเวนเจอร์	จำากัด	•	กรรมการ	บริษัท	บีบีที	เอ็นเตอร์ไพรส์	
จำากัด	•	กรรมการ	บริษัท	โพรฟิท	เวนเจอร์ส	จำากัด	•	กรรมการ		บริษัท	บ้านไร่เตชะอุบล	จำากัด	•	ประธานกรรมการ	
บริษัท	คันทรี่	กรุ๊ป	จำากัด

ประสบการณ์การทำางาน 
•	 กรรมการ	 	 บริษัท	 แลนด์มาร์ค	 ดีเวลล็อปเม้นท์	 กรุ๊ป	 จำากัด	 •	 กรรมการและกรรมการบริหาร	 บลจ.	 เอ็มเอฟซี	
(มหาชน)	•	ประธานกรรมการบริหารและกรรมการผู้จัดการใหญ่	บริษัทหลักทรัพย์	คันทรี่	กรุ๊ป	จำากัด	(มหาชน)

สัดส่วนการถือหุ้นบริษัท (ร้อยละ)	-	ไม่มี	
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร	-	เป็นบิดาของนายทอมมี่	เตชะอุบล
ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการครั้งแรกเมื่อวันที่ 10 พฤศจิกายน 2558

School, Brighton, ประเทศอังกฤษ ปริญญาตรี ศิลปศาสตร์บัณฑิต (รัฐศาสตร์)

รายงานประจําปีและรายงานความยั่งยืน 255966



คุณวุฒิการศึกษา 
•	 ปริญญาโท	 บริหารธุรกิจ	 สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์	 (นิด้า)	 •	 ปริญญาตรี	 วารสารศาสตรบัณฑิต	
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

การอบรมหลักสูตรกรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
•	หลักสูตร	Director	Certification	Program	(DCP)	รุ่น	148/2554

การอบรมอื่นๆ  
•	หลักสูตร	การบริหารเศรษฐกิจสาธารณะสำาหรับนักบริหารระดับสูง	(ปศส.)	รุ่นที่	7	สถาบันพระปกเกล้า	•	หลักสูตร
ผู้บริหารระดับสูง	รุ่นที่	14	 (วตท.	14)	สถาบันวิทยาการตลาดทุน	 •	หลักสูตรนักบริหารระดับสูง	ธรรมศาสตร์เพื่อ
สังคม	 (นมธ	 2)	 	 สำานักงานศิษย์เก่าสัมพันธ์	 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์	 •	 หลักสูตรผู้บริหารระดับสูงด้านวิทยาการ
พลังงาน	รุ่นที่	6	(วพน	6)	สถาบันวิทยาการพลังงาน

ตำาแหน่งปัจจุบันในบริษัทจดทะเบียน 
•	 กรรมการ	 กรรมการบริหาร	 กรรมการบริหารความเสี่ยง	 กรรมการด้านการกำากับดูแลกิจการที่ดี	 และกรรมการ
ผู้จัดการ	บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน	เอ็มเอฟซี	จำากัด	(มหาชน)	•	กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ	บริษัท	
ผลิตไฟฟ้าราชบุรีโฮลดิ้ง	จำากัด	(มหาชน)	•	กรรมการ	และกรรมการบริหาร	บริษัท	ผาแดงอินดัสทรี	จำากัด	(มหาชน)		

ประสบการณ์การทำางาน 
•	 รองกรรมการผู้จัดการ	 และจ้าหน้าที่บริหารผู้บริหารสายงานกองทุนสำารองเลี้ยงชีพ	 บริษัทหลักทรัพย์จัดการ
กองทุน	กรุงไทย	จำากัด	(มหาชน)	•	รองกรรมการผู้จัดการ	และ	เจ้าหน้าที่บริหารผู้บริหารสายงานพัฒนาธุรกิจและ
การตลาด	บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน	กรุงไทย	จำากัด	(มหาชน)

สัดส่วนการถือหุ้นบริษัท (ร้อยละ)	-	ไม่มี	
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร	-	ไม่มี	
ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการครั้งแรกเมื่อวันที่ 29 มิถุนายน 2558

คุณวุฒิการศึกษา 
•	ปริญญาโท	 พัฒนบริหารศาสตร์มหาบัณฑิต	 (พัฒนาการเศรษฐกิจ)	สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์	 •	ปริญญาตรี
เศรษฐศาสตรบัณฑิต	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

การอบรมหลักสูตรกรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
•	หลักสูตร	Director	Certification	Program	(DCP)	รุ่นที่	288/2016

ตำาแหน่งปัจจุบันในบริษัทจดทะเบียน 
•	กรรมการ	บริษัท	ผาแดงอินดัสทรี	จำากัด	(มหาชน)

ตำาแหน่งปัจจุบันอื่น 
•	รองผู้อำานวยการสำานักงานเศรษฐกิจการคลัง		กระทรวงการคลัง

ประสบการณ์การทำางาน 
•	ผู้อำานวยการสำานักนโยบายการคลัง	สำานักงานเศรษฐกิจการคลัง	•	ผู้อำานวยการสำานักนโยบายระบบการคุ้มครอง
ผลประโยชน์ทางการเงิน	 สำานักงานเศรษฐกิจการคลัง	 •	 ผู้อำานวยการสำานักกฎหมาย	 สำานักงานเศรษฐกิจการคลัง
•	ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านเครื่องมือทางการคลัง		สำานักนโยบายการคลัง		สำานักงานเศรษฐกิจการคลัง		

สัดส่วนการถือหุ้นบริษัท (ร้อยละ)	-	ไม่มี	
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร	-	ไม่มี	
ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการครั้งแรกเมื่อวันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2559

ประภา ปูรณโชติ
อายุ 62 ปี

ตําแหน่ง:
• กรรมการ 
• กรรมการบริหาร 

วิมล ชาตะมีนา
อายุ 57 ปี

ตําแหน่ง:
• กรรมการ

บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จํากัด (มหาชน) 67



คุณวุฒิการศึกษา 
•	Master’s	Degree	in	Electrical	and	Mechanical	Engineering,	Katholieke	Universiteit		Leuven	(KUL)	
ประเทศเบลเยียม	•	Master	of	Business	Administration,	Cornell	University	ประเทศสหรัฐอเมริกา

การอบรมหลักสูตรกรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
•	ยังไม่ได้รับการอบรมหลักสูตรกรรมการ

ตำาแหน่งปัจจุบันในบริษัทจดทะเบียน 
•	กรรมการอิสระ	และกรรมการตรวจสอบ	บริษัท	ผาแดงอินดัสทรี	จำากัด	(มหาชน)

ตำาแหน่งปัจจุบันอื่น 
•	 Director,	 La	Monnaie	 Opera	 House	 •	 Coordinator	 European	 Commission	 ERTMS,	 for	 Railway	
Transport	 •	 Director,	 Tessenderlo	 Chemicals	 ประเทศเบลเยียม	 •	 Senior	 Advisor,	 Roland	 Berger
Consultants	ประเทศเยอรมนี

ประสบการณ์การทำางาน 
•	Director,	Nyrstar	N.V.,	 ประเทศเบลเยียม	 •	 Chairman	of	 BAM	 (Antwerp	Mobility	 Program)	ประเทศ
เบลเยียม	 •	CEO,	Bekaert	ประเทศเบลเยียม	 •	Chairman,	Umicore	ประเทศเบลเยียม	 •	Chief	 	 Executive	
Officer,	NMBS/SNCB	(Belgian	Railways)	ประเทศเบลเยียม	•	Chairman,	Sibelco	ประเทศเบลเยียม	•	Chief		
Executive	Officer	,	Umicore	ประเทศเบลเยียม

สัดส่วนการถือหุ้นบริษัท (ร้อยละ)	-	ไม่มี	
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร	-	ไม่มี	
ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการครั้งแรกเมื่อวันที่ 13 กรกฎาคม 2543

คุณวุฒิการศึกษา 
•	ประกาศนียบัตรวิชาชีพนักบัญชี		CPA		ประเทศออสเตรเลีย

การอบรมหลักสูตรกรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
•	หลักสูตร	Advance	Audit	Committee	Program	2013	•	หลักสูตร	Chartered	Director	Class	2007	
•	หลักสูตร	Audit	Committee	Program	2007	•	หลักสูตร	DCP	Refresher	Course	•	หลักสูตร	Director
Certification	Program	(DCP),	2001	•	หลักสูตร	Chairman	2000	•	หลักสูตร	Creating	a	Strategic	Direction
•	หลักสูตร	Board	that	Make	a	Difference	(BMD)	รุ่นที่	1/2016	•	หลักสูตร	The	Power	of	Culture:	From
Performance	Culture	to	Winning	Culture,	2016

ตำาแหน่งปัจจุบันในบริษัทจดทะเบียน 
•	กรรมการอิสระ	กรรมการบริหาร	และประธานกรรมการตรวจสอบ	บริษัท	ผาแดงอินดัสทรี	จำากัด	(มหาชน)	

ตำาแหน่งปัจจุบันอื่น 
•	กรรมการ	บริษัท	พลังโสภณ	จำากัด	 •	กรรมการ	บริษัท	คอนทิเนนทอล	ปิโตรเคมีคอล	 (ประเทศไทย)	จำากัด	
•	อนุกรรมการกลั่นกรองและสัมภาษณ์กรรมการอาชีพในทำาเนียบ	IOD	สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

ประสบการณ์การทำางาน 
•	กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ	บริษัท	คริสเตียนีและนีลเส็น	(ไทย)	จำากัด	(มหาชน)	•	กรรมการบริหาร	
บริษัท	ธนบุรีประกอบรถยนต์	จำากัด	•	กรรมการผู้จัดการ	บริษัท	อิเทอนัล	ปิโตรเคมีคอล	จำากัด	•	ประธานกรรมการ
บริหาร	เครือบริษัท	แอควาสตาร์

สัดส่วนการถือหุ้นบริษัท (ร้อยละ)	0.0035		
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร	-	ไม่มี
ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการครั้งแรกเมื่อวันที่ 6 พฤศจิกายน 2541

คาเรล วินค์
อายุ 78 ปี 

ตําแหน่ง:
• กรรมการอิสระ
• กรรมการตรวจสอบ 

วินัย วามวาณิชย์  
อายุ 76 ปี

ตําแหน่ง:
• กรรมการอิสระ  
• กรรมการบริหาร
• ประธานคณะกรรมการ
 ตรวจสอบ
 (กรรมการผู้มีอํานาจลงนาม
 ผูกพันบริษัท)

รายงานประจําปีและรายงานความยั่งยืน 255968



คุณวุฒิการศึกษา 
•	ปริญญาตรี	(เกียรตินิยม)	สาขา	Philosophy,	Politics	and	Economics	มหาวิทยาลัยออกซ์ฟอร์ด	ประเทศอังกฤษ

การอบรมหลักสูตรกรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
•	หลักสูตร	Chairman	2000	รุ่นที่	5/2001	•	หลักสูตร	Director	Certification	Program	(DCP)	รุ่นที่	11/2001

การอบรมอื่นๆ 
•	Banff	School	of	Advanced	Management,	Alberta	ประเทศแคนาดา	•	การป้องกันราชอาณาจักรภาครัฐ
ร่วมเอกชน	(ปรอ.)	รุ่นที่	6	วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร	•	CG	Forum	1/2016	จริยธรรม:	จิตสำานึกหลักบรรษัท
ภิบาล	ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	•	Chairman	Forum	2016:	Corporate	Governance	VS	Corporate	
Performance:	Duty	or	Choice?	ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	

ตำาแหน่งปัจจุบันในบริษัทจดทะเบียน 
•	ประธานกรรมการ	บริษัท	ช.	การช่าง	จำากัด	(มหาชน)	•	กรรมการอิสระ		บริษัท	บริการเชื้อเพลิงการบินกรุงเทพ	
จำากัด	(มหาชน)	•	กรรมการอิสระ	บริษัท	โอเอชทีแอล	จำากัด	(มหาชน)	(โรงแรมแมนดารินโอเรียนเต็ล)	•	กรรมการ
อิสระ	 บริษัท	 ไทยรับประกันภัยต่อ	 จำากัด	 (มหาชน)	 •	 กรรมการอิสระ	 กรรมการบริหาร	 และประธานกรรมการ
สรรหาและพิจารณาผลตอบแทน	บริษัท	ผาแดงอินดัสทรี	จำากัด	(มหาชน)

ตำาแหน่งปัจจุบันอื่น 
•	ประธานกรรมการ	บริษัท	ไทยโอริกซ์ลิสซิ่ง	จำากัด	•	ประธานกรรมการ	Ton	Poh	Thailand	Fund	

ประสบการณ์การทำางาน 
•	กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ	คณะกรรมการนโยบายการเงิน	ธนาคารแห่งประเทศไทย	•	กรรมการ	ตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย	•	ประธานกรรมการ	บริษัท	โทรีเซนไทย	เอเยนต์ซีส์	จำากัด	(มหาชน)	•	รองประธานกรรมการ	บริษัท	
ผลิตไฟฟ้า	จำากัด	(มหาชน)	•	ประธานกรรมการ	บริษัท	กรุงไทย-แอกซ่า	ประกันชีวิต	จำากัด	•	สมาชิกสภานิติบัญญัติ
แห่งชาติ	 •	 กรรมการและกรรมการบริหาร	 	 ธนาคารกรุงไทย	 จำากัด	 (มหาชน)	 •	 กรรมการอิสระ	 บริษัท	 ไทยเรต
ติ้งแอนด์อินฟอร์เมชั่น	 เซอร์วิส	 จำากัด	 •	 กรรมการและกรรมการบริหาร	 ธนาคารไทยพาณิชย์	 จำากัด	 (มหาชน)
•	กรรมการและผู้จัดการทั่วไป		บรรษัทเงินทุนอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย

สัดส่วนการถือหุ้นบริษัท (ร้อยละ)	-	ไม่มี
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร	-	ไม่มี
ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการครั้งแรกเมื่อวันที่ 10 เมษายน 2524

คุณวุฒิการศึกษา 
•	M.S.	(Ind.	Mgt.),	Oklahoma	State	University	ประเทศสหรัฐอเมริกา	•	ปริญญาตรี	วิศวกรรมศาสตร์	(วิศวกรรม
ไฟฟ้า)	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

การอบรมหลักสูตรกรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
•	หลักสูตร	Director	Certification	Program	(DCP),		2001

การอบรมอื่นๆ  
•	Advanced	Management	Program,	Harvard	University	ประเทศสหรัฐอเมริกา	

ตำาแหน่งปัจจุบันในบริษัทจดทะเบียน 
•	กรรมการอิสระ	และกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน	บริษัท	ผาแดงอินดัสทรี	จำากัด	(มหาชน)

ประสบการณ์การทำางาน 
•	 ประธานกรรมการบริหาร	 บริษัท	 ผาแดงอินดัสทรี	 จำากัด	 (มหาชน)	 •	 กรรมการผู้จัดการและประธานผู้บริหาร	
บริษัท	ผาแดงอินดัสทรี	จำากัด	(มหาชน)	•	กรรมการผู้จัดการ	บริษัท	สยามคูโบต้า	อุตสาหกรรม	จำากัด	•	กรรมการ
ผู้จัดการ	บริษัท	ผลิตภัณฑ์คอนกรีตซีแพค	จำากัด

สัดส่วนการถือหุ้นบริษัท (ร้อยละ)	-	ไม่มี
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร	-	ไม่มี
ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการครั้งแรกเมื่อวันที่ 1 มิถุนายน 2542

อัศวิน คงสิริ 
อายุ 71 ปี  

ตําแหน่ง:
• กรรมการอิสระ  
• กรรมการบริหาร
• กรรมการตรวจสอบ
• ประธานคณะกรรมการ
 สรรหาและพิจารณา
 ผลตอบแทน

พินิต วงศ์มาศา
อายุ 72 ปี

ตําแหน่ง:
• กรรมการอิสระ  
• กรรมการสรรหาและ
 พิจารณาผลตอบแทน

บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จํากัด (มหาชน) 69



คุณวุฒิการศึกษา 
•	Ph.D.	in	Petroleum	Engineering,	University	of	Oklahoma,		ประเทศสหรัฐอเมริกา	•	M.S.	in	Petroleum		
Engineering,	University	of	Oklahoma,	ประเทศสหรัฐอเมริกา	•	B.S.	(with	Special	Distinction)	in	Petroleum
Engineering,	University	of	Oklahoma,	ประเทศสหรัฐอเมริกา

การอบรมหลักสูตรกรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
•	หลักสูตร	Director	Accreditation	Program	(DAP),	รุ่นที่	64/2007	•	หลักสูตร	Audit	Committee	Program	
(ACP),	รุ่นที่	 32/2010	 •	หลักสูตร	Role	of	Compensation	Committee	 (RCC),	รุ่นที่	 12/2011	 •	หลักสูตร	
R-CF-Chairman	Forum	(R-CF)	รุ่นท่ี	2/2013	•	หลักสูตร	Collective	Action	Against	Corruption	Conference
(C-Conference)	รุ่นที่	1/2014

การอบรมอื่นๆ  
•	Senior	Executive	Programme	(SEP	60),	The	London	Business	School,	ประเทศอังกฤษ	ปี	2549	•	หลักสูตร
นักบริหารระดับสูง	(น.บ.ส.)	รุ่นที่	46	ปี	2548	สำานักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน	(ก.พ.)	•	หลักสูตรการ
ป้องกันราชอาณาจักร	 (วปอ.)	 รุ่นที่	 51	 ปี	 2551-2552	 วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร	 •	 หลักสูตรผู้บริหารระดับ
สูงด้านการค้า	การพาณิชย์	และอุตสาหกรรม	 (TEPCoT)	รุ่นที่	3	ปี	2553	สถาบันวิทยาการการค้า	มหาวิทยาลัย
หอการค้าไทย	•	หลักสูตรผู้นำา-นำาการเปลี่ยนแปลง	(LFC)	รุ่นที่	2	ปี	2554,	มูลนิธิสัมมาชีพ	เครือมติชน	•	หลักสูตร
นักบริหารการยุติธรรมทางการปกครองระดับสูง	(บยป.)	รุ่นที่	2	ปี	2554	สำานักงานศาลปกครอง	•	หลักสูตรผู้บริหาร
ระดับสูง	 สถาบันวิทยาการตลาดทุน	 (วตท.)	 รุ่นที่	 13	 ปี	 2554-2555	 •	 หลักสูตรผู้บริหารระดับสูงด้านวิทยาการ
พลังงาน	 (วพน.)	 รุ่นที่	 1	ปี	 2555	สถาบันวิทยาการพลังงาน	 •	หลักสูตรการเสริมสร้างทักษะการคิดวิเคราะห์เพื่อ
ตัดสินใจแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ		(SPSDM)	ปี	2555	สำานักงาน	ก.พ./บริษัท	ACI	•	หลักสูตร	“ภูมิพลังแผ่นดิน”	
สำาหรับผู้บริหารระดับสูง	รุ่นที่	2	ปี	2556	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ตำาแหน่งปัจจุบันในบริษัทจดทะเบียน 
•	ประธานกรรมการ	บริษัท	ไทยออยล์	จำากัด	(มหาชน)	•	กรรมการอิสระ	บริษัท	ผาแดงอินดัสทรี	จำากัด	(มหาชน)

ตำาแหน่งปัจจุบันอื่น 
•	ประธานคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ	ด้านพลังงาน	•	สมาชิก	สภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ	
(สปท.)	•	กรรมการ	สำานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา	•	ประธานร่วม	(ฝ่ายไทย)	ในองค์กรร่วมไทย-มาเลเซีย	(Ma-
laysia-Thai	Joint	Authority)	•	กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ	มหาวิทยาลัยขอนแก่น

ประสบการณ์การทำางาน 
•	 กรรมการ	 สภาวิจัยแห่งชาติ	 •	 สมาชิกสภาปฏิรูปแห่งชาติ	 (สปช.)	 •	 ปลัดกระทรวงพลังงาน	 •	 กรรมการและ
ประธานกรรมการ	การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย	•	รองปลัดกระทรวงพลังงาน	•	อธิบดีกรมเชื้อเพลิงธรรมชาติ
กระทรวงพลังงาน	•	กรรมการ	บริษัท	เอสโซ่	(ประเทศไทย)	จำากัด	(มหาชน)

สัดส่วนการถือหุ้นบริษัท (ร้อยละ)	-	ไม่มี
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร	-	ไม่มี
ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการครั้งแรกเมื่อวันที่ 25 เมษายน 2559

คุรุจิต นาครทรรพ
อายุ 61 ปี

ตําแหน่ง:
• กรรมการอิสระ

รายงานประจําปีและรายงานความยั่งยืน 255970



คุณวุฒิการศึกษา 
•	ปริญญารัฐศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์	สาขาการระหว่างประเทศ	คณะรัฐศาสตร์	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
•	B.A.	(Business	Administration),		Boston	University	ประเทศสหรัฐอเมริกา

การอบรมหลักสูตรกรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
•	หลักสูตร	Director	Accreditation	Program	(DAP)	ปี	2546		•	หลักสูตร	Audit	Committee	Program	(ACP)	ปี	2550
•	หลักสูตร	Finance	for	Non-Finance	Directors	(FND)	ปี	2551	•	หลักสูตร	Role	of	Chairman	Program	(RCP)	ปี	2556

ตำาแหน่งปัจจุบันในบริษัทจดทะเบียน 
•	ประธานกรรมการ	บริษัท	ผาแดงอินดัสทรี	จำากัด	(มหาชน)	•	ประธานกรรมการ	บริษัท	ดุสิตธานี	จำากัด	(มหาชน)
•	ประธานกรรมการ	บริษัท	สยามแม็คโคร	จำากัด	(มหาชน)	•	กรรมการ	ประธานคณะกรรมการกิจการสังคมเพื่อการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน	และกรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหา	บริษัท	ปูนซิเมนต์ไทย	จำากัด	(มหาชน)

ตำาแหน่งปัจจุบันอื่น 
•	ประธานกรรมการ	บริษัท	ไทยเอเชียแปซิฟิคบริวเวอรี่	จำากัด	•	ประธานกรรมการ	บริษัท	อมตะ	ซิตี้	จำากัด
•	ประธานกรรมการ	อมตะสปริง	คันทรี่	 คลับ	 •	ประธานที่ปรึกษา	สมาคมไทย-ลาว	 เพื่อมิตรภาพ	 •	 รองประธาน
กรรมการ	 มูลนิธิสถาบันพัฒนามันสำาปะหลังแห่งประเทศไทย	 •	 กรรมการ	 บริษัท	 ไทยน้ำาทิพย์	 จำากัด	 •	 ประธาน
กรรมการ	บริษัท	มิตซูบิชิ	 เอเลเวเตอร์	 เอเซีย	จำากัด	•	ที่ปรึกษาคณะกรรมการบริษัทเจริญโภคภัณฑ์อาหาร	จำากัด	
(มหาชน)

ประสบการณ์การทำางาน 
•	ประธานผู้บริหาร	บริษัท	ผาแดงอินดัสทรี	จำากัด	(มหาชน)	•	ประธานกรรมการ	บริษัท	แม่สอดพลังงานสะอาด	จำากัด
•	อธิบดีกรมเศรษฐกิจ	กระทรวงการต่างประเทศ	 •	 เอกอัครราชทูตไทยประจำาประเทศเบลเยียม	และหัวหน้าคณะ
ผู้แทนไทยประจำาประชาคมเศรษฐกิจยุโรป	 •	 อธิบดีกรมการเมือง	 กระทรวงการต่างประเทศ	 •	 ปลัดกระทรวงการ
ต่างประเทศ	•	เอกอัครราชทูตไทยประจำาประเทศสหรัฐอเมริกา	•	รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการต่างประเทศ	•	ประธาน
การประชุม	The	Asia-Europe	Business	Forum	(AEBF)	ครั้งที่	2	•	รองประธานกรรมการ	และที่ปรึกษา	ธนาคาร
กรุงเทพ	จำากัด	(มหาชน)	•	กรรมการ	บริษัท	วีนิไทย	จำากัด	(มหาชน)	•	นายกสมาคมไทย	-	ลาว	•	ราชเลขาธิการ	•	ประธาน
กรรมการตรวจสอบ	 รองประธานกรรมการ	 และกรรมการอิสระ	 บริษัท	 เจริญโภคภัณฑ์อาหาร	 จำากัด	 (มหาชน)

คุณวุฒิการศึกษา 
•	Master’s	Degree	 in	Chemical	Engineering,	Catholic	University	Leuven	 (KUL),	ประเทศเบลเยียม	
•	Master	of	Business	Administration,	Vlerick	Management	School,	Gent,	ประเทศเบลเยียม

การอบรมหลักสูตรกรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
•	หลักสูตร	Director	Certification	Program	(DCP)	ปี	2556

การอบรมอื่นๆ  
•	Process	Management,	Harvard,	Cambridge	ประเทศสหรัฐอเมริกา	•	Strategic	Innovation	Management,
Insead,	Fontainebleau,	ประเทศฝรั่งเศส	•	Business	Excellence	Assessment,	EFQM,	Brussels,	ประเทศ
เบลเยียม	•	Multicultural	Leadership,	Ashridge,	London,	ประเทศอังกฤษ

ตำาแหน่งปัจจุบันในบริษัทจดทะเบียน 
•	กรรมการผู้จัดการ	บริษัท	ผาแดงอินดัสทรี	จำากัด	(มหาชน)

ตำาแหน่งปัจจุบันอื่น 
•	 ประธานกรรมการ	 บริษัท	 พีดีไอ	 เอ็นเนอร์ยี	 จำากัด	 กรุงเทพฯ	ประเทศไทย	 •	 ประธานกรรมการ	 บริษัท	 พีดีไอ
แมททีเรียล	จำากัด	กรุงเทพฯ	ประเทศไทย	•	ประธานกรรมการ	บริษัท	พีดีไอ	อีโค	จำากัด	กรุงเทพฯ	ประเทศไทย
•	ประธานกรรมการ	บริษัท	พีดีไอ	ซีอาร์ที	จำากัด	กรุงเทพฯ	ประเทศไทย	•	ประธานกรรมการ	บริษัท	พีดีไอ	ตาก	อีโค	
จำากัด	กรุงเทพฯ	ประเทศไทย	•	Vice-President,		หอการค้าเบลเยียม-ลักเซมเบอร์ก/ไทย	กรุงเทพฯ	ประเทศไทย

ประสบการณ์การทำางาน 
•	กรรมการ	บริษัท	แม่สอดพลังงานสะอาด	จำากัด	กรุงเทพฯ	ประเทศไทย	•	กรรมการ	บริษัท	GMM	Quartz	NV,	
Antwerp,	ประเทศเบลเยียม	•	กรรมการ	บริษัท	ภูเทพ	จำากัด	กรุงเทพฯ	ประเทศไทย	•	Chairman	of	the	Supervisory

อาสา สารสิน
อายุ 80 ปี

ตําแหน่ง:
• ประธานกรรมการ  

ฟรานซิส แวนเบลเลน
อายุ 59 ปี

ตําแหน่ง:
• กรรมการ 
• กรรมการผู้จัดการ 
• กรรมการบริหาร

คณะผู้บริหาร
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Board,	 GMM	Quartz,	 Berlin	ประเทศเยอรมนี	 •	 กรรมการ	บริษัท	OMM,	 Aydin	ประเทศตรุกี	 •	Managing	
Director,	 GMM	Quartz	 NV,	 Antwerp	 ประเทศเบลเยียม	 •	 Plant	 Manager,	 Umicore	 Precious	Metals
	Refining	Operations,	Hoboken,	ประเทศเบลเยียม	•	Head	of	Department	Precious	Metals	Operations,	
Umicore,		Hoboken,	ประเทศเบลเยียม	•	Head	of	Department	Knowledge	&	Supply	Chain	management,
Umicore,	Hoboken,	ประเทศเบลเยียม	•	Head	of	Department	Human	Resources	&	Business	Excellence,
Umicore,	 Brussels,	 ประเทศเบลเยียม	 •	 Manager	 Total	 Quality	 Management,	 Umicore,	 Hoboken,	
ประเทศเบลเยียม	•	Manager	Special	Metals	Refinery,	Umicore,	Hoboken,	ประเทศเบลเยียม	•	Manager	
Precious	Metals	Refinery,	Umicore,	Hoboken,	ประเทศเบลเยียม	•	Manager	Raw	Materials	Sampling,	
Umicore,	Hoboken,	ประเทศเบลเยียม

คุณวุฒิการศึกษา 
•	ปริญญาโทบริหารธุรกิจ	Western	Michigan	University		ประเทศสหรัฐอเมริกา

การอบรมหลักสูตรกรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
•	หลักสูตร	Director	Certification	Program	(DCP)	รุ่นที่	208	ปี	2558	•	หลักสูตร	Successful	Formulation	&	
Execution	the	Strategy	(SFE)	รุ่นที่	25/2015

การอบรมอื่นๆ 
•	หลักสูตร	CSR	for	Corporate	Sustainability	ปี	2555	•	หลักสูตร	Business	Communication	Skill	ปี	2556
•	หลักสูตร	 Business	 Excellence	Model	ประเทศเบลเยียม	ปี	 2556	 •	หลักสูตร	CSR	 :	 Global	 Reporting	
Initiative	 (GRI	 :	 G4)	 ปี	 2557	 •	 หลักสูตร	 Advanced	 Communication	 Skill:	 Communicating	 Difficult	
Messages	ปี	2559

ประสบการณ์การทำางาน 
•	ผู้อำานวยการอาวุโสฝ่ายทรัพยากรบุคคลและสื่อสารองค์กร	บริษัท	ผาแดงอินดัสทรี	จำากัด	(มหาชน)	•	ผู้อำานวยการ
อาวุโสฝ่ายทรัพยากรบุคคลและบริหารงานกลาง	บริษัท	ผาแดงอินดัสทรี	จำากัด	(มหาชน)	•	ผู้อำานวยการฝ่าย
ทรัพยากรบุคคลและบริหารงานกลาง	บริษัท	ผาแดงอินดัสทรี	จำากัด	(มหาชน)

ชิตชัย ทวีพาณิชย์
อายุ 55 ปี

ตําแหน่ง:
• ผู้อํานวยการ
 - ทรัพยากรบุคคล

คุณวุฒิการศึกษา 
•	Master	Degree	of	Management	in	Finance	สถาบันศศินทร์	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย	•	วิทยาศาสตร์มหาบัณฑิต
สาขาเกษตร	มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

การอบรมหลักสูตรกรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
•	หลักสูตร	Director	Certification	Program	(DCP),	2014

การอบรม 
•	หลักสูตร	London	Metal	Exchange	2001	•	หลักสูตร	Zinc	College	2001	ประเทศเปรู	•	หลักสูตร	Strategic
Procurement	Fraud	ประเทศสิงคโปร์	ปี	2555	•	หลักสูตร	Business	Communication	Skill	ปี	2556	•	หลักสูตร	
Business	Excellence	Model	ปี	2556	•	หลักสูตร	CSR	:	Global	Reporting	Initiative	(GRI	 :	G4)	ปี	2557
•	หลักสูตร	Advanced	Communication	Skill:	Communicating	Difficult	Messages	ปี	2559

ประสบการณ์การทำางาน 
•	 ผู้อำานวยการอาวุโสฝ่ายการค้า	 บริษัท	 ผาแดงอินดัสทรี	 จำากัด	 (มหาชน)	 •	 ผู้อำานวยการอาวุโสฝ่ายจัดหา	บริษัท
ผาแดงอินดัสทรี	จำากัด	(มหาชน)	•	ผู้อำานวยการฝ่ายจัดหาบริษัท	ผาแดงอินดัสทรี	จำากัด	(มหาชน)

ชยะ หัสดิเสวี
อายุ 54 ปี

ตําแหน่ง:
• ผู้อํานวยการ - การค้า

รายงานประจําปีและรายงานความยั่งยืน 255972



คุณวุฒิการศึกษา 
•	ปริญญาโทสาขาการจัดการภาครัฐและเอกชน	สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์	(นิด้า)	

การอบรม 
•	หลักสูตร	International	Conference	on	Cadmium	in	Food	Human	Health	ปี	2553	•	หลักสูตร	Business	
Excellence	Model	ปี	2556	•	หลักสูตร	CSR	:	Global	Reporting	Initiative	(GRI	:	G4)	ปี	2557	•	หลักสูตร	
Advanced	Communication	Skill:	Communicating	Difficult	Messages	ปี	2559

ประสบการณ์การทำางาน 
•	ผู้อำานวยการอาวุโสฝ่ายประสานงานราชการและกฎหมาย	บริษัท	ผาแดงอินดัสทรี	จำากัด	(มหาชน)	•	ผู้จัดการ
อาวุโสส่วนการบุคคลกลาง	บริษัท	ผาแดงอินดัสทรี	จำากัด	(มหาชน)

คุณวุฒิการศึกษา 
•	ปริญญาตรี	วิศวกรรมศาสตร์	สาขาโลหการ	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย	

การอบรม 
•	หลักสูตร	Training	 for	Zinc	Conversion	Project	 	ประเทศเยอรมนีปี	 2537	 •	หลักสูตร	 International
Symposium	on	Lead	and	Zinc	Processing	ประเทศอัฟริกาใต้	ปี	 2551	 •	หลักสูตร	Zinc	College	2010		
ประเทศแคนาดา	•	หลักสูตร	Senior	Executive	Program	2013	สถาบันศศินทร์	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
•	หลักสูตร	Business	Excellence	Model	ปี	2556	•	หลักสูตร	CSR	:	Global	Reporting	Initiative	(GRI	:	G4)	ปี	
2557	•	หลักสูตร	Advanced	Communication	Skill:	Communicating	Difficult	Messages	ปี	2559

ประสบการณ์การทำางาน 
•	 ผู้อำานวยการโรงงานตาก	บริษัท	ผาแดงอินดัสทรี	 จำากัด	 (มหาชน)	 •	 ผู้อำานวยการอาวุโสฝ่ายการผลิต	บริษัท
ผาแดงอินดัสทรี	จำากัด	(มหาชน)	•	ผู้จัดการอาวุโสส่วนสกัดแร่บริษัท	ผาแดงอินดัสทรี	จำากัด	(มหาชน)

คุณวุฒิการศึกษา 
•	ปริญญาโทบริหารธุรกิจ	สาขาบริหารการเงิน	สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์	(นิด้า)	

การอบรมหลักสูตรกรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย  
•	หลักสูตร	Director	Certification	Program	(DCP),	2014

การอบรม 
•	 หลักสูตร	 Business	 Communication	 Skill	 ปี	 2556	 •	 หลักสูตร	 Business	 Excellence	Model	 ปี	 2556
•	หลักสูตร	CSR	:	Global	Reporting	Initiative	(GRI	:	G4)	ปี	2557	•	หลักสูตร	Accounting	&	Tax	ปี	2558
•	หลักสูตร	Financial	Reporting	Update	ปี	2558	•	หลักสูตร	CFO	Current	Issues	ปี	2558	•	หลักสูตร	ก้าวให้
ทันบัญชีและภาษี	ปี	2559	(รุ่นที่	1)	สมาคมผู้สอบบัญชีภาษีอากรแห่งประเทศไทย	•	หลักสูตร	Strategic	CFO	รุ่นที่	
2	ปี	2559	ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	•	หลักสูตร	ฟอกเงิน	เรื่องใกล้ตัวที่ควรรู้	ปี	2559	สมาคมนิสิตเก่าคณะ
พาณิชยศาสตร์และการบัญชี	 แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย	 •	 หลักสูตร	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ใน
อนาคต	ปี	2559	สภาวิชาชีพบัญชี	ในพระบรมราชูปถัมภ์	•	หลักสูตร	มาตรฐานบัญชีธุรกิจ	SMEs	กับกฎหมายภาษี	
ปี	2560	รุ่นที่	1	•	หลักสูตร	Advanced	Communication	Skill:	Communicating	Difficult	Messages	ปี	2559

ประสบการณ์การทำางาน 
•	 ผู้อำานวยการอาวุโสฝ่ายการเงิน	 บัญชี	 และเทคโนโลยีสารสนเทศ	 บริษัท	 ผาแดงอินดัสทรี	 จำากัด	 (มหาชน)
•	ผู้อำานวยการอาวุโสฝ่ายการเงิน	และบัญชี	บริษัท	ผาแดงอินดัสทรี	จำากัด	(มหาชน)	•	ผู้จัดการส่วนอาวุโส	-	การเงิน	
บริษัท	ผาแดงอินดัสทรี	จำากัด	(มหาชน)

อรรณพ ตังคณานุกูลชัย
อายุ 59 ปี

ตําแหน่ง:
• ผู้อํานวยการ - ประสานงาน
 ราชการและกฎหมาย

มาโนช จรูญวุฒิธรรม
อายุ 51 ปี

ตําแหน่ง:
• ผู้อํานวยการ - ปฏิบัติการ

วรทิพย์ ฤกษ์พิบูลย์
อายุ 51 ปี

ตําแหน่ง:
• ผู้อํานวยการ - การเงิน
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คุณวุฒิการศึกษา 
•	 ปริญญาเอก	 สาขา	Materials	 Engineering,	 Auburn	University	 ประเทศสหรัฐอเมริกา	 •	 ปริญญาโท	 สาขา
บริหารธุรกิจ	Auburn	University	ประเทศสหรัฐอเมริกา	•	ปริญญาโท	สาขา	Metallurgical	Engineering,	Lehigh	
University	ประเทศสหรัฐอเมริกา	•	ปริญญาโท	สาขา	Mechanical	Engineering,	Auburn	University	ประเทศ
สหรัฐอเมริกา	•	ปริญญาตรี	วิศวกรรมศาสตร์	สาขาโลหการ	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

การอบรม (เลขานุการบริษัท) 
• สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย	 -	 หลักสูตร	 Director	 Certification	 Program	 (DCP)	 รุ่นที่	
33/2003	 -	หลักสูตร	 ระบบทะเบียนกรรมการบริษัท	จดทะเบียน	ปี	 2548	 -	หลักสูตร	The	New	SEC.	Act	ปี	
2549	-	หลักสูตร	Effective	Minutes	Taking	ปี	2549	-	หลักสูตร	รายงานผลสำารวจค่าตอบแทนกรรมการ	ประจำา
ปี	2559	• ศูนย์วิจัยกฎหมายและการพัฒนา คณะนิติศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย	-	หลักสูตร	กฎหมายและ
ระเบียบปฏิบัติสำาหรับเลขานุการ	ปี	2543	 • สมาคมบริษัทจดทะเบียน	 -	 หลักสูตร	ผู้ปฏิบัติงานเลขานุการบริษัท
ปี	 2558	 • สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทยร่วมกับสถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจศศินทร์แห่ง
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย	-	National	Research	Alliance	Dialogue	on	Corporate	Governance	2016

การอบรม (งานตรวจสอบภายใน) 
• สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย -	 หลักสูตร	 Internal	 Audit	 and	 Added	 for	 the	 Company	
ปี	2548	 -	หลักสูตร	D&O	 Insurance:	Mitigating	Directors	Liabilities	Risk	ปี	2551	 -	หลักสูตร	งบการเงิน
กับการคอรัปชั่นในตลาดทุน	1/2555	-	หลักสูตร	Anti-Corruption:	Practical	Guide	ปี	2556	• สมาคมบริษัท
จดทะเบียน -	 หลักสูตรคณะกรรมการตรวจสอบปฏิบัติการอย่างไร	 ปี	 2543	 -	 หลักสูตร	 Organization	 Risk
Management	 ปี	 2548	 -	 หลักสูตร	 TLCA	 Annual	 Risk	Management	 ปี	 2555	 • สถาบันสิ่งแวดล้อมไทย 
-	 หลักสูตร	 Practical	 Course	 on	 Environmental	Management	 System	 and	 Internal	 Audit	 ปี	 2542
• สมาคมนิสิตเก่าคณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชีแห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย -	หลักสูตร	ฟอกเงิน	เรื่องใกล้
ตัวที่ควรรู้	ปี	2559

การอบรม (อื่นๆ) 
•	หลักสูตร	CSR	:	Global	Reporting	Initiative	(GRI	:	G4)	ปี	2557	•	หลักสูตร	Advanced	Communication	
Skill:	Communicating	Difficult	Messages	ปี	2559

ประสบการณ์การทำางาน 
•	ผู้อำานวยการอาวุโสฝ่ายตรวจสอบภายในบริษัท	ผาแดงอินดัสทรี	จำากัด	(มหาชน)	•	ผู้อำานวยการฝ่ายตรวจสอบภายใน
บริษัท	ผาแดงอินดัสทรี	จำากัด	(มหาชน)	•	ผู้อำานวยการฝ่ายสนับสนุนเทคนิค	บริษัท	ผาแดงอินดัสทรี	จำากัด	(มหาชน)

สุรินทร์
ตันติเจริญเกียรติ
อายุ 59 ปี

ตําแหน่ง:
• ผู้อํานวยการ - ตรวจสอบ
 ภายใน
• เลขานุการบริษัท

คุณวุฒิการศึกษา 
•	MBA.,	The	University	of	Texas	at	Austin	สหรัฐอเมริกา	•	ปริญญาตรี	สาขาบัญชี	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

การอบรม  
•	หลักสูตร	ปัจจัยแห่งความสำาเร็จและประสบการณ์จากโครงการแปรรูปขยะมูลฝอยเป็นพลังงาน	ปี	2559,สมาคม
การจัดการของเสีย	 (ประเทศไทย)	 •	 หลักสูตรนักบัญชีภาษีอากร	 ปี	 2559,	 สภาวิชาชีพในพระบรมราชูปถัมภ์
•	 หลักสูตร	 REIT/IFF:	 หลักเกณฑ์และภาษีที่เกี่ยวข้อง	 ปี	 2559,	 สมาคมบริษัทหลักทรัพย์ไทย-ชมรมวาณิชธนกิจ
•	 หลักสูตร	 ทำาความเข้าใจการวัดมูลค่ายุติธรรมตาม	 TFRS13	 ปี	 2559สภาวิชาชีพบัญชี	 ในพระบรมราชูปถัมภ์
•	หลักสูตร	ประเด็นที่ควรรู้ในมาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ในอนาคต	ปี	2559	สภาวิชาชีพบัญชี	ใน
พระบรมราชูปถัมภ์

ประสบการณ์การทำางาน 
•	Senior	Vice	President,	JVS	Financial	Advisory	•	Deputy	Head-Investment	Banking	ธนาคารกสิกรไทย
•	Senior	Assistant	Audit	บริษัท	ไพร้ส์วอเตอร์เฮาส์	คูเปอร์	เอบีเอเอสสาคร สุริยาภิวัฒน์  

อายุ 36 ปี

ตําแหน่ง:
• ผู้อํานวยการ
 - พัฒนาธุรกิจ

รายงานประจําปีและรายงานความยั่งยืน 255974



คณะกรรมการบริษัท

เลขานุการ
คณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการตรวจสอบ

ตรวจสอบภายใน

ทรัพยากรบุคคล การค้า การผลิต การเงิน ประสานงานราชการ
และกฎหมาย

พัฒนาธุรกิจ

ทรัพยากรบุคคล จัดหา โรงถลุง บริหารความเสี่ยง
ทางการเงิน

ประสานงานราชการ Strategic 
Planning

บริหารสัญญา
วิเคราะห์
วิจัยและพัฒนา บัญชีและการ

ควบคุมต้นทุน

บริการทั่วไป

พัฒนาองค์กร การตลาด
และการขาย

โรงย่างแร่
บริหารการเงิน

กฎหมาย
Business
Development

โลจิสติกส์ Solar
Operations เทคโนโลยีสารสนเทศ

Mine
Rehabilitation

บริการเทคนิค

คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการสรรหา
และพิจารณาผลตอบแทน

โครงสร้างองค์กร
พีดีไอ

นักลงทุนสัมพันธ์ สื่อสารองค์กร

กรรมการผู้จัดการ

บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จำ�กัด (มหาชน) 75



รายงานคณะกรรมการ
ตรวจสอบ

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น

การบริหารจัดการทางการเงิน	 การบริหารจัดการสินทรัพย์ถาวร	
กระบวนการจัดหาวัตถุดิบ	 ระบบโลจิสติกส์	 การตรวจสอบตาม
ความเสี่ยงที่ประเมินเกี่ยวกับการทุจริตคอร์รัปชั่น	 และการบริหาร
ทรัพยากรบุคคล

	 นอกเหนือจากระบบควบคุมภายใน	 ปัจจุบันคณะกรรมการ
ตรวจสอบยังได้รับมอบหมายให้ดูแลด้านการบริหารความเส่ียงของ
บริษัทฯ	ด้วย	ในสภาพแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลา		พีดีไอ
ได้ปรับโครงสร้างธุรกิจใหม่	หลังจากที่มีมติให้ยุติธุรกิจสังกะสีใน
กระบวนการผลิตแบบเดิม	ภายในปี	2560	บริษัทฯได้เน้นมาตรการ
การบริหารความเสี่ยงให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้น
จากปัจจัยภายใน	การเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจและปัจจัยภายนอก
อ่ืน	 ๆ	 โดยเฉพาะอย่างย่ิงความเส่ียงท่ีเกิดข้ึนจากการลงทุนในธุรกิจ
สีเขียวใหม่	สำาหรับปี	2559	บริษัทฯ	ได้จัดให้มีการประเมินความเส่ียง
ที่เกี่ยวข้องกับการทุจริตคอร์รัปชั่น	 และจัดทำามาตรการต่อต้าน
การทุจริตให้สอดคล้องกับความเสี่ยงที่ประเมินไว้	รวมถึงการตรวจ
สอบและประเมินความเพียงพอของระบบควบคุมภายในและ
ประสิทธิผลของการปฏิบัติตามมาตรการต่อต้านคอร์รัปชั่น	 เพื่อให้
มั่นใจได้ว่าพนักงานมีการปฏิบัติตามมาตรการอย่างเคร่งครัด	

	 ในภาพรวมคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่าการดำาเนินงาน
ของบริษัท	ผาแดงอินดัสทรี	จำากัด	(มหาชน)	เป็นไปอย่างเหมาะสม
และไม่พบจุดอ่อนของระบบควบคุมภายในที่เป็นไปอย่างมีสาระ
สำาคัญ	 นอกจากนี้คณะกรรมการตรวจสอบยังได้ดูแลในประเด็น
ของการทำารายการระหว่างกันเพื่อป้องกันมิให้เกิดความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน์ที่อาจเกิดขึ้น	

	 ทั้งนี้	คณะกรรมการตรวจสอบได้นำาเสนอคณะกรรมการบริษัท	
ขอความเห็นชอบในการขออนุมัติต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นให้แต่งตั้ง
นางณฐพร	พันธุ์อุดม	ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต	เลขที่	3430	และ/หรือ
นายไพบูล	 ตันกูล	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต	 เลขที่	 4298	 และ/หรือ
นางสาวนภนุช	 อภิชาตเสถียร	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่	 5266	
ในนามบริษัท	 ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส	 เอบีเอเอส	จำากัด	 เป็นผู้
สอบบัญชีของบริษัทฯ	และบริษัทย่อยในปี	2560	ด้วย

	 ปัจจุบันคณะกรรมการตรวจสอบประกอบด้วยกรรมการอิสระ
จำานวน	3	คน	โดยมีนายวินัย	วามวาณิชย์	เป็นประธานคณะกรรมการ
ตรวจสอบ	นายอัศวิน	คงสิริและนายคาเรล	วินค์	เป็นกรรมการ	คณะ
กรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าท่ีตามท่ีได้รับมอบหมายจาก
คณะกรรมการบริษัท	สอดคล้องกับกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ
รวมทั้งการเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีสำาหรับปี	2560	อนึ่งในปี	2559
บริษัทได้มีการปรับปรุงกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ	 เพื่อ
กำาหนดวัตถุประสงค์และอำานาจหน้าที่ของคณะกรรมการ	 ในการ
กำากับดูแลการปฏิบัติตามมาตรการต่อต้านคอร์รัปชั่นด้วย	

	 ในปี	2559	คณะกรรมการตรวจสอบได้มีการประชุมรายไตรมาส
ร่วมกับผู้สอบบัญชี		ฝ่ายตรวจสอบภายในและฝ่ายบริหาร	เพื่อร่วม
สอบทานงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัทซ่ึงได้จัดทำาตาม
มาตรฐานการรายงานทางการเงินของไทยและสอดคล้องกับมาตรฐาน
การรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ	โดยคำานึงถึงความถูกต้อง
ตามข้อกำาหนดของสำานักงานคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์	 และเป็นไปตามกฎระเบียบของตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย	 ก่อนนำาเสนอคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณา	
คณะกรรมการตรวจสอบยังได้มีการประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีโดย
ไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมด้วยเพ่ือปรึกษาหารือกันอย่างอิสระ
ถึงข้อมูลในการจัดทำางบการเงินและข้อมูลพฤติกรรมท่ีจะส่อไปใน
ทางทุจริตของฝ่ายบริหาร	ตามที่เห็นสมควร

	 ท้ังน้ีปี	2559	ได้มีการนำาเสนอรายงานของผู้สอบบัญชีรูปแบบใหม่
ตามมาตรฐานการสอบบัญชีท่ีมีการปรับปรุง	 โดยจะมีการเปล่ียนแปลง
ที่สำาคัญคือ	 มีการเพิ่มวรรคเรื่องสำาคัญจากการตรวจสอบ	 (Key	
Audit	Matters)	คือ	เรื่องต่างๆที่มีนัยสำาคัญที่สุดในการตรวจสอบ
งบการเงินของงวดปัจจุบัน	 ซ่ึงพิจารณาตามดุลยพินิจเย่ียงผู้ประกอบ
วิชาชีพของผู้สอบบัญชี	 และเป็นเรื่องที่เลือกมาจากเรื่องที่สื่อสาร
กับผู้มีหน้าที่ในการกำากับดูแล	 และมีผลบังคับใช้ในประเทศไทย
สำาหรับการตรวจสอบงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาสิ้นสุดในหรือ
หลังวันที่	31	ธันวาคม	2559	

	 คณะกรรมการตรวจสอบยังได้มีการหารือกับฝ่ายตรวจสอบ
ภายในและฝ่ายบริหาร	 เพื่อประเมินระบบการควบคุมภายใน	 โดย
ใช้ผลจากรายงานของฝ่ายตรวจสอบภายใน	 บริษัทฯ	 ได้ปรับปรุง
ขั้นตอนการทำางานเพื่อให้ระบบการควบคุมมีประสิทธิภาพ	 และ
ประสิทธิผล		นำาไปสู่การปรับปรุงอย่างต่อเน่ืองและการพัฒนาท่ีย่ังยืน
ในปี	 2559	ส่วนงานที่ได้รับประโยชน์โดยตรงจากงานตรวจสอบ
และปรับปรุงการควบคุมภายในได้แก่	ระบบการบริหารการรักษา
ความปลอดภัย	 การบริหารจัดการที่ดินสัมปทานและการคืนพื้นที่

(นายวินัย  วามวาณิชย์)
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

22 กุมภาพันธ์ 2560

รายงานประจําปีและรายงานความยั่งยืน 255976



งบการเงิน



เสนอผู้ถือหุ้น แัะคณะกรรมการ
ของบริษัท ผาแดงอินดัสทรี จำากัด (มหาชน)

ความเห็น

งบการเงินที่ตรวจสอบ

รายงานของ
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

	 ข้าพเจ้าเห็นว่า	งบการเงินรวมของบริษัท	ผาแดงอินดัสทรี	จำากัด
(มหาชน)	 (บริษัท)	 และบริษัทย่อย	 (กลุ่มกิจการ)	 และงบการเงิน
เฉพาะกิจการของบริษัทแสดงฐานะการเงินรวมของกลุ่มกิจการ
และฐานะการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	
พ.ศ.	 2559	 และผลการดำาเนินงานรวมและผลการดำาเนินงานเฉพาะ
กิจการ	 กระแสเงินสดรวมและกระแสเงินสดเฉพาะกิจการสำาหรับ
ปีส้ินสุดวันเดียวกัน	 โดยถูกต้องตามท่ีควรในสาระสำาคัญตามมาตรฐาน
การรายงานทางการเงิน	

	 ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินรวมของกลุ่มกิจการและงบ
การเงินเฉพาะกิจการของบริษัทข้างต้นนี้	 ซึ่งประกอบด้วยงบแสดง
ฐานะการเงินรวมและงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะกิจการ	ณ	วันที่	
31	ธันวาคม	พ.ศ.	2559	งบกำาไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมและงบกำาไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะกิจการ	 งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของ
เจ้าของรวมและงบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของเจ้าของเฉพาะ
กิจการ	 และงบกระแสเงินสดรวมและงบกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ
สำาหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน	 และหมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
และงบการเงินเฉพาะกิจการรวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการ
บัญชีที่สำาคัญ	

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 

เรื่องสำาคัญในการตรวจสอบ

	 ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี	
ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าได้กล่าวไว้ในส่วนของความรับผิดชอบ
ของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงิน
เฉพาะกิจการในรายงานของข้าพเจ้า	ข้าพเจ้ามีความเป็นอิสระจาก
กลุ่มกิจการและบริษัทตามข้อกำาหนดจรรยาบรรณของผู้ประกอบ
วิชาชีพบัญชีในส่วนท่ีเก่ียวข้องกับการตรวจสอบงบการเงินรวม
และงบการเงินเฉพาะกิจการท่ีกำาหนดโดยสภาวิชาชีพบัญชีใน
พระบรมราชูปถัมภ์	และข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามความรับผิดชอบด้าน
จรรยาบรรณอื่น	ๆ	ซึ่งเป็นไปตามข้อกำาหนดเหล่านี้	ข้าพเจ้าเชื่อว่า
หลักฐานการสอบบัญชีท่ีข้าพเจ้าได้รับเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือ
ใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า	

	 เรื่องสำาคัญในการตรวจสอบคือเรื่องต่าง	ๆ	ที่มีนัยสำาคัญที่สุด
ตามดุลยพินิจเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพของข้าพเจ้าในการตรวจสอบ
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการสำาหรับงวดปัจจุบัน	
ข้าพเจ้าได้นำาเร่ืองเหล่านี้มาพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบ
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมและในการ
แสดงความเห็นของข้าพเจ้า	 ทั้งนี้ข้าพเจ้าไม่ได้แสดงความเห็นแยก
ต่างหากสำาหรับเรื่องเหล่านี้	

คดีความฟ้องร้อง – คดีแคดเมียม
ตามท่ีกล่าวในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ	33	–	คดีฟ้องร้อง

	 บริษัทอยู่ในระหว่างการต่อสู้ทางกฎหมายเกี่ยวกับคดีฟ้อง
ร้องที่สำาคัญ	 จำานวนทั้งสิ้นห้าคดีซึ่งอยู่ในระหว่างการพิจารณา
ของศาล	โดยผู้ฟ้องร้องได้เรียกร้องให้บริษัทชดใช้ค่าเสียหายให้
แก่โจทก์เป็นค่าชดเชยจากการเป็นต้นเหตุท่ีก่อให้เกิดสารแคดเมียม
ปนเปื้อนที่	อำาเภอแม่สอด	จังหวัดตาก	จำานวน	3,949	ล้านบาท
ข้าพเจ้าประเมินถึงข้อมูลท่ีต้องมีการเปิดเผยและนำาเสนอเพ่ือ
ให้เป็นไปตามมาตรฐานการบัญชีฉบับที่	 37	 ‘เรื่องประมาณ
การหนี้สิน	หนี้สินที่อาจเกิดขึ้นและสินทรัพย์ที่อาจเกิดขึ้น’	 ซึ่ง
กำาหนดให้ผู้บริหารต้องใช้ดุลยพินิจอย่างมีนัยสำาคัญสำาหรับคดี
เหล่านี้

	 ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงาน	 ตามวิธีดังต่อไปนี้เพื่อให้ได้หลักฐาน
เก่ียวกับการท่ีผู้บริหารประเมินการต้ังประมาณการหนี้สิน
สำาหรับการฟ้องร้อง

-	 หารือกับผู้บริหารและคณะกรรมการตรวจสอบเพื่อ
	 ทำาความเข้าใจในรายละเอียดของคดีฟ้องร้อง	รวมถึง
	 การสอบถามความคืบหน้าในการคำาตัดสินของศาล
-	 อ่านและทำาความเข้าใจคำาพิพากษาของศาลอุทธรณ์
-	 ประเมินคำาแนะนำาของฝ่ายงานกฎหมายภายในกลุ่มบริษัท
-	 สอบถามเชิงทดสอบผู้บริหารเกี่ยวกับข้อสมมติฐาน
	 รวมถึงหลักการคำานวณมูลค่าของค่าชดเชยที่อาจเกิดขึ้น
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รายงานประจำาปีและรายงานความยั่งยืน 255978



	 ณ	วันที่	 31	ธันวาคม	พ.ศ.	2559,	บริษัทตั้งประมาณการ
หนี้สินสำาหรับการฟ้องร้องเป็นเงิน	74	ล้านบาทพร้อมดอกเบี้ย
ตามผลตัดสินล่าสุดจากศาลอุทธรณ์ของแต่ละคดีความ	ถ้าคดี
ใดยังไม่ถูกตัดสินในชั้นศาลอุทธรณ์	 ค่าเสียหายจากคดีล่าสุด
ของคดีความท่ีมีลักษณะท่ีคล้ายกันท่ีถูกตัดสินจากศาลอุทธรณ์
จะถูกนำามาใช้ในการต้ังประมาณการหนี้สินสำาหรับคดีเหล่านั้น	
ผู้บริหารเช่ือว่าหนี้สินสำาหรับการฟ้องร้องเหล่านี้ได้ถูกแสดงไว้
ในงบการเงินอย่างรอบคอบและระมัดระวัง

	 ข้าพเจ้าได้ให้ความสนใจในเร่ืองนี้เนื่องจากมีความเป็น
ไปได้ของความรับผิดชอบในค่าความเสียหายท่ีอาจเกิดข้ึน	 มีมูลค่า
ท่ีเป็นสาระสำาคัญ	 และเก่ียวข้องกับการใช้ดุลยพินิจท่ีสำาคัญของ
ผู้บริหารในการกำาหนดมูลค่าของประมาณการหนี้สินสำาหรับ
คดีความที่ยังไม่ถูกตัดสินในชั้นศาลอุทธรณ์	 และกระบวนการ
ประเมินขึ้นอยู่กับความเป็นไปได้ท่ีน่าจะเกิดขึ้นของเหตุการณ์
ในอนาคต

การรวมธุรกิจ 
ตามท่ีกล่าวในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ	29-	การซ้ือธุรกิจ

	 กลุ่มกิจการได้เข้าซื้อสัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ	 99.99	 ของ
ทุนจดทะเบียนของบริษัทผลิตและจำาหน่ายกระแสไฟฟ้าจาก
พลังงานแสงอาทิตย์	 ซ่ึงเป็นบริษัทจดทะเบียนจัดต้ังในประเทศไทย
โดยกลุ่มกิจการจ่ายชำาระส่ิงตอบแทนท้ังหมดท่ีโอนให้สำาหรับ
เงินลงทุนเป็นจำานวนเงินรวม	 303	 ล้านบาท	 สิ่งตอบแทน
ทั้งหมดที่โอนให้ประกอบด้วย	เงินสดจ่ายและสิ่งตอบแทนที่
คาดว่าจะต้องจ่าย	 จำานวน	 291	 ล้านบาทและ	 12	 ล้านบาท
ตามลำาดับ	 ผู้บริหารของกลุ่มกิจการประเมินว่าการจ่ายซื้อเงิน
ลงทุนในบริษัทดังกล่าวถือเป็นการรวมธุรกิจ	 ตามคำานิยามที่
ระบุไว้ในมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่	3	(TFRS	3)	
เรื่องการรวมธุรกิจ

	 ผู้บริหารวัดมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์สุทธิท่ีระบุได้ท่ีได้
มามีมูลค่าเท่ากับ	 348	 ล้านบาท	 ซึ่งส่วนใหญ่ประกอบด้วย	
ที่ดิน	 อาคารและอุปกรณ์จำานวน	 289	 ล้านบาทและสินทรัพย์
ไม่มีตัวตนจำานวน	222	ล้านบาท	และมูลค่ายุติธรรมของหนี้สิน
ที่รับมามีมูลค่าเท่ากับ	242	ล้านบาท	กลุ่มกิจการรับรู้กำาไรจาก
การต่อรองราคาซื้อในครั้งนี้	เป็นจำานวนเงินทั้งสิ้น	45	ล้านบาท	
การวัดมูลค่ายุติธรรมดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่งของการปันส่วน
ต้นทุนการรวมธุรกิจ	 ผู้บริหารได้คำานวณหามูลค่ายุติธรรมของ
สินทรัพย์ไม่มีตัวตน	 ด้วยวิธีคิดลดกระแสเงินสด	 และมูลค่าดัง
กล่าวเป็นไปตามข้อกำาหนดของมาตรฐานการรายงานทางการ
เงินฉบับที่	3

-	 ได้ส่งและได้รับหนังสือยืนยันจากที่ปรึกษาทางกฎหมาย
	 ภายนอกสองรายเพื่อเปรียบเทียบกับความเห็นของ
	 ผู้บริหารเกี่ยวกับคดีฟ้องร้องนี้	รวมถึงได้มีการเปิดเผยใน
	 หมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ	30

	 จากการปฏิบัติงานข้างต้น	ข้าพเจ้าพบว่าคดีความ
ดังกล่าวเข้าเงื่อนไขในการรับรู้ประมาณการหนี้สินที่กำาหนด
โดยมาตรฐานการบัญชีฉบับที่	37	อีกทั้งผู้บริหารได้ใช้
สมมติฐานอย่างเหมาะสมและได้เปิดเผยรายละเอียดรวมถึง
ความคืบหน้าของคดีฟ้องร้องได้อย่างถูกต้องในหมายเหตุ
ประกอบงบการเงิน

	 ข้าพเจ้าดำาเนินการตามวิธีปฏิบัติดังต่อไปนี้เพ่ือให้ได้หลัก
ฐานเก่ียวกับการท่ีผู้บริหารประเมินการรวมธุรกิจและวัดมูลค่า
ยุติธรรมสินทรัพย์ที่ระบุได้ที่ได้มาและหนี้สินที่รับมา	

-	 ประเมินการใช้ดุลยพินิจของผู้บริหารสำาหรับการซื้อเงิน
	 ลงทุนในเรื่องการรวมธุรกิจและการประเมินดังกล่าว
	 เหมาะสมตามคำานิยามของมาตรฐานการรายงาน
	 ทางการเงินฉบับที่	3	หรือไม่
-	 ประเมินความเหมาะสมของการระบุสินทรัพย์ที่ได้มา
	 และหนี้สินที่รับมา	ณ	วันที่ซื้อธุรกิจ	รวมถึงประเมิน
	 ขั้นตอนการกำาหนดมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์สุทธิที่
	 ได้รับที่จัดทำาขึ้นโดยผู้บริหาร	
-	 ทดสอบการคำานวณหามูลค่ายุติธรรมของที่ดิน	อาคาร
	 และอุปกรณ์และสินทรัพย์ไม่มีตัวตน	อีกทั้ง	ข้าพเจ้า
	 สอบถามเชิงทดสอบผู้บริหารในการใช้ดุลยพินิจเกี่ยวกับ
	 เรื่องดังต่อไปนี้
-	 ข้อสมมติฐานที่สำาคัญที่ใช้ในการประมาณการกระแส
	 เงินสดในอนาคต	ยกตัวอย่างเช่น	ต้นทุนทดแทนใหม่
	 อายุใช้งานทางกายภาพสำาหรับการการประเมินมูลค่า
	 ของที่ดิน	อาคารและอุปกรณ์	และ	อัตราค่าไฟฟ้า
	 สำาหรับพลังงานแสงอาทิตย์	ปริมาณการผลิตไฟฟ้า
	 สำาหรับช่วง	On	peak-	off	peak	สำาหรับการการ
	 ประเมินมูลค่าของสินทรัพย์ไม่มีตัวตน
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บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จำากัด (มหาชน) 79



	 ข้าพเจ้าให้ความสนใจในเร่ืองมูลค่ายุติธรรมของท่ีดิน	
อาคารและอุปกรณ์	 และสินทรัพย์ไม่มีตัวตนที่เกิดขึ้นจากการ
รวมธุรกิจ	เนื่องจากมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ดังกล่าว	ส่งผล
ให้เกิดการรับรู้รายการกำาไรจากการต่อรองราคาซื้อ	 ในขณะ
ท่ีมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์และหนี้สินอ่ืนๆนั้นมีมูลค่าใกล้
เคียงกับมูลค่ายุติธรรม	นอกจากนี้การประเมินมูลค่ายุติธรรม
อาศัยวิธีการประเมินมูลค่ายุติธรรมและข้อสมมติฐานเก่ียวข้อง
กับการใช้ดุลยพินิจที่สำาคัญของผู้บริหาร	

	 ข้อสมมติฐานท่ีสำาคัญท่ีผู้บริหารใช้ในการประเมินมูลค่า
ของที่ดิน	 อาคารและอุปกรณ์	 ได้แก่ต้นทุนทดแทนใหม่	 อายุ
ใช้งานทางกายภาพ	 อายุตามระยะเวลาที่ใช้งานของเครื่องจักร	
การเสื่อมราคาทางกายภาพ	 ปัจจัยทางสภาพ	 การเสื่อมราคา
ทางประโยชน์ใช้สอย	 การเสื่อมราคาทางเศรษฐกิจ	 หรือจาก
ปัจจัยภายนอก	เป็นต้น	และข้อสมมติฐานที่สำาคัญที่ผู้บริหารใช้
ในการประเมินมูลค่าของสินทรัพย์ไม่มีตัวตน	ได้แก่	อัตราค่าไฟฟ้า
สำาหรับพลังงานแสงอาทิตย์	 ปริมาณการผลิตไฟฟ้าสำาหรับช่วง	
On	 peak-	 off	 peak	 จำานวนหน่วยไฟฟ้าที่ผลิตได้	 อัตราการ
เติบโตของอัตราค่าไฟฟ้า	รายจ่าย	และรายจ่ายฝ่ายทุน	เป็นต้น	

-	 อัตราการคิดลดที่ใช้	โดยใช้การประเมินวิธีที่ใช้ในการ
	 คำานวณต้นทุนของเงินทุน	และสมมติฐานต่างๆ	ที่ใช้ใน
	 การคำานวณ

	 จากผลการปฏิบัติตามวิธีการดังกล่าวข้าพเจ้าพบว่าข้อ
สมมติฐานท่ีผู้บริหารใช้ในการประเมินมูลค่ายุติธรรมของท่ีดิน	
อาคารและอุปกรณ์และสินทรัพย์ไม่มีตัวตน	 รวมถึงกำาไรจากการ
ต่อรองราคาซื้อ	ณ	 วันที่ซื้อธุรกิจมีความสมเหตุสมผลและมี
หลักฐานสนับสนุน	นอกจากนี้	ข้าพเจ้าพบว่ารายการดังกล่าวมี
ความเหมาะสมตามวิธีการบัญชีในเรื่อง	การรวมธุรกิจ
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ข้อมูัอื่น
	 กรรมการเป็นผู้รับผิดชอบต่อข้อมูลอื่น	 ข้อมูลอื่นประกอบด้วย
ข้อมูลซึ่งรวมอยู่ในรายงานประจำาปี	 แต่ไม่รวมถึงงบการเงินรวม
และงบการเงินเฉพาะกิจการและรายงานของผู้สอบบัญชีท่ีอยู่ใน
รายงานนั้น

	 ความเห็นของข้าพเจ้าต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะ
กิจการไม่ครอบคลุมถึงข้อมูลอ่ืนและข้าพเจ้าไม่ได้ให้ความเช่ือม่ัน
ต่อข้อมูลอื่น	

	 ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าท่ีเก่ียวเนื่องกับการตรวจสอบงบ
การเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการคือ	การอ่านและพิจารณา
ว่าข้อมูลอ่ืนมีความขัดแย้งที่มีสาระสำาคัญกับงบการเงินรวมและ
งบการเงินเฉพาะกิจการหรือกับความรู้ท่ีได้รับจากการตรวจสอบ
ของข้าพเจ้า	 หรือปรากฏว่าข้อมูลอื่นมีการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อ
เท็จจริงอันเป็นสาระสำาคัญหรือไม่	 หากในการปฏิบัติงานดังกล่าว	
ข้าพเจ้าสรุปได้ว่าข้อมูลอ่ืนมีการแสดงข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอัน
เป็นสาระสำาคัญ	 ข้าพเจ้าต้องรายงานข้อเท็จจริงนั้น	 ทั้งนี้	 ข้าพเจ้า
ไม่พบว่ามีเรื่องดังกล่าวที่ต้องรายงาน

ความรับผิดชอบของกรรมการต่องบการเงินรวม
แัะงบการเงินเฉพาะกิจการ 

ควบคุมภายในที่กรรมการพิจารณาว่าจำาเป็น	เพื่อให้สามารถจัดทำา
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการท่ีปราศจากการแสดง
ข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำาคัญไม่ว่าจะเกิดจากการ
ทุจริตหรือข้อผิดพลาด	

	 ในการจัดทำางบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ	
กรรมการรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของกลุ่มกิจการ
และบริษัทในการดำาเนินงานต่อเนื่อง	เปิดเผยเรื่องที่เกี่ยวกับการ
ดำาเนินงานต่อเนื่อง	 (ตามความเหมาะสม)	 และการใช้เกณฑ์การ
บัญชีสำาหรับการดำาเนินงานต่อเนื่อง	 เว้นแต่กรรมการมีความตั้งใจ
ท่ีจะเลิกกลุ่มกิจการและบริษัท	 หรือหยุดดำาเนินงาน	 หรือไม่สามารถ
ดำาเนินงานต่อเนื่องต่อไปได้	

	 คณะกรรมการตรวจสอบมีหน้าที่ช่วยกรรมการในการสอดส่อง
ดูแลกระบวนการในการจัดทำารายงานทางการเงินของกลุ่มกิจการ
และบริษัท

	 กรรมการมีหน้าท่ีรับผิดชอบในการจัดทำาและนำาเสนองบการ
เงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่านี้	 โดยถูกต้องตามที่ควร
ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	และรับผิดชอบเกี่ยวกับการ

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบ
งบการเงินรวมแัะงบการเงินเฉพาะกิจการ
	 การตรวจสอบของข้าพเจ้ามีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ได้ความเช่ือม่ัน
อย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
โดยรวมปราศจากการแสดงข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระ
สำาคัญหรือไม่	ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด	และเสนอ
รายงานของผู้สอบบัญชีซึ่งรวมความเห็นของข้าพเจ้าอยู่ด้วย	ความ
เชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผลคือความเชื่อมั่นในระดับสูง	 แต่ไม่ได้เป็น

รายงานประจำาปีและรายงานความยั่งยืน 255980



การรับประกันว่าการปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบ
บัญชีจะสามารถตรวจพบข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระ
สำาคัญที่มีอยู่ได้เสมอไป	 ข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอาจเกิดจากการ
ทุจริตหรือข้อผิดพลาด	และถือว่ามีสาระสำาคัญเมื่อคาดการณ์อย่าง
สมเหตุสมผลได้ว่ารายการท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงแต่ละรายการหรือ
ทุกรายการรวมกันจะมีผลต่อการตัดสินใจทางเศรษฐกิจของผู้ใช้งบ
การเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่านี้	

	 ในการตรวจสอบของข้าพเจ้าตามมาตรฐานการสอบบัญชี	
ข้าพเจ้าได้ใช้ดุลยพินิจเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพและการสังเกต	และ
สงสัยเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพตลอดการตรวจสอบ	 การปฏิบัติงาน
ของข้าพเจ้ารวมถึง

•	 ระบุและประเมินความเส่ียงจากการแสดงข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริง
	 อันเป็นสาระสำาคัญในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
	 ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด	 ออกแบบและ
	 ปฏิบัติงานตามวิธีการตรวจสอบ	 เพื่อตอบสนองต่อความเสี่ยง
	 เหล่าน้ัน	 และได้หลักฐานการสอบบัญชีท่ีเพียงพอและเหมาะสม
	 เพื่อเป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า	ความเสี่ยงที่
	 ไม่พบข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำาคัญซึ่งเป็นผลมา
	 จากการทุจริตจะสูงกว่าความเส่ียงท่ีเกิดจากข้อผิดพลาด
	 เน่ืองจากการทุจริตอาจเก่ียวกับการสมรู้ร่วมคิด	การปลอมแปลง
	 เอกสารหลักฐาน	 การตั้งใจละเว้นการแสดงข้อมูล	 การแสดง
	 ข้อมูลท่ีไม่ตรงตามข้อเท็จจริงหรือการแทรกแซงการควบคุม
	 ภายใน

•	 ทำาความเข้าใจในระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวข้องกับการ
	 ตรวจสอบ	 เพื ่อออกแบบวิธีการตรวจสอบที่เหมาะสมกับ
	 สถานการณ์	 แต่ไม่ใช่เพื่อวัตถุประสงค์ในการแสดงความเห็น
	 ต่อความมีประสิทธิผลของการควบคุมภายในของกลุ่มกิจการ
	 และบริษัท

•	 ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีท่ีกรรมการใช้
	 และความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบัญชี	 และการ
	 เปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้องซึ่งจัดทำาขึ้นโดยกรรมการ

•	 สรุปเก่ียวกับความเหมาะสมของการใช้เกณฑ์การบัญชีสำาหรับ
	 การดำาเนินงานต่อเนื่องของกรรมการและจากหลักฐานการ
	 สอบบัญชีที่ได้รับ	 สรุปว่ามีความไม่แน่นอนที่มีสาระสำาคัญที่
	 เก่ียวกับเหตุการณ์หรือสถานการณ์ท่ีอาจเป็นเหตุให้เกิดข้อสงสัย
	 อย่างมีนัยสำาคัญต่อความสามารถของกลุ่มกิจการและบริษัท
	 ในการดำาเนินงานต่อเนื่องหรือไม่	 ถ้าข้าพเจ้าได้ข้อสรุปว่ามี
	 ความไม่แน่นอนท่ีมีสาระสำาคัญข้าพเจ้าต้องกล่าวไว้ในรายงาน
	 ของผู้สอบบัญชีของข้าพเจ้า	 ถึงการเปิดเผยที่เกี่ยวข้องในงบ
	 การเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ	 หรือถ้าการเปิดเผย
	 ดังกล่าวไม่เพียงพอ	 ความเห็นของข้าพเจ้าจะเปลี่ยนแปลงไป
	 ข้อสรุปของข้าพเจ้า	 ขึ้นอยู่กับหลักฐานการสอบบัญชีที่ได้รับ
	 จนถึงวันที่ในรายงานของผู้สอบบัญชีของข้าพเจ้า	อย่างไรก็ตาม

	 เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุให้กลุ่มกิจการ
	 และบริษัทต้องหยุดการดำาเนินงานต่อเนื่อง	

•	 ประเมินการนำาเสนอ	 โครงสร้างและเนื้อหาของงบการเงินรวม
	 และงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวม	 รวมถึงการเปิดเผยว่างบ
	 การเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงรายการ	แ ล ะ
	 เหตุการณ์ในรูปแบบท่ีทำาให้มีการนำาเสนอข้อมูลโดยถูกต้อง
	 ตามที่ควร	

•	 ได้รับหลักฐานการสอบบัญชีท่ีเหมาะสมอย่างเพียงพอเก่ียวกับ
	 ข้อมูลทางการเงินของกิจการภายในกลุ่มหรือกิจกรรมทางธุรกิจ
	 ภายในกลุ่มกิจการเพ่ือแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม	ข้าพเจ้า
	 รับผิดชอบต่อการกำาหนดแนวทางการควบคุมดูแลและการ
	 ปฏิบัติงานตรวจสอบกลุ่มกิจการ	ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบแต่เพียง
	 ผู้เดียวต่อความเห็นของข้าพเจ้า	

	 ข้าพเจ้าได้ส่ือสารกับคณะกรรมการตรวจสอบเก่ียวกับขอบเขต
และช่วงเวลาของการตรวจสอบตามท่ีได้วางแผนไว้	ซ่ึงรวมถึงประเด็น
ท่ีมีนัยสำาคัญท่ีพบจากการตรวจสอบและข้อบกพร่องท่ีมีนัยสำาคัญ
ในระบบการควบคุมภายใน	 ถ้าหากข้าพเจ้าได้พบในระหว่างการ
ตรวจสอบของข้าพเจ้า

	 ข้าพเจ้าได้ให้คำารับรองแก่คณะกรรมการตรวจสอบว่า	 ข้าพเจ้า
ได้ปฏิบัติตามข้อกำาหนดจรรยาบรรณท่ีเก่ียวข้องกับความเป็น
อิสระและได้ส่ือสารกับคณะกรรมการตรวจสอบเก่ียวกับความ
สัมพันธ์ท้ังหมด	 ตลอดจนเร่ืองอ่ืนซ่ึงข้าพเจ้าเช่ือว่ามีเหตุผลท่ีบุคคล
ภายนอก	อาจพิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระของข้าพเจ้าและ
มาตรการที่ข้าพเจ้าใช้เพื่อป้องกันไม่ให้ข้าพเจ้าขาดความเป็นอิสระ

	 จากเรื่องที่สื ่อสารกับคณะกรรมการตรวจสอบ	 ข้าพเจ้าได้
พิจารณาเร่ืองต่าง	ๆ	ท่ีมีนัยสำาคัญท่ีสุดในการตรวจสอบงบการเงินรวม
และงบการเงินเฉพาะกิจการในงวดปัจจุบันและกำาหนดเป็นเร่ือง
สำาคัญในการตรวจสอบ	 ข้าพเจ้าได้อธิบายเร่ืองเหล่าน้ีในรายงานของ
ผู้สอบบัญชี	 เว้นแต่กฎหมายหรือข้อบังคับไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะ
เก่ียวกับเร่ืองดังกล่าว	หรือในสถานการณ์ท่ียากท่ีจะเกิดข้ึน	ข้าพเจ้า
พิจารณาว่าไม่ควรส่ือสารเร่ืองดังกล่าวในรายงานของข้าพเจ้า
เพราะการกระทำาดังกล่าวสามารถคาดการณ์ได้อย่างสมเหตุผล
ว่าจะมีผลกระทบในทางลบมากกว่าผลประโยชน์ต่อส่วนได้เสีย
สาธารณะจากการสื่อสารดังกล่าว	

บริษัท	ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส	เอบีเอเอส	จำากัด

ณฐพร พันธุ์อุดม
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทที่ 3430

บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จำากัด

กรุงเทพมหานคร
22 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2560

บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จำากัด (มหาชน) 81



บริษทั ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน
งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วนัที่ ธันวาคม พ ศ

ธันวาคม ธันวาคม ธันวาคม ธันวาคม
พ ศ พ ศ พ ศ พ ศ

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

สินทรัพย์หมุนเวยีน
เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด 6 868,028,722 815,944,768 689,515,194 605,188,825

เงินลงทนุชัว่คราว 7 543,703,146 385,079,906 527,983,663 385,079,906

ลูกหน้ีการคา้ - กิจการอ่ืน 8 314,987,104 283,520,393 306,661,125 272,353,280

ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 30 (ง) - - - 10,211,213

เงินใหกู้ย้มืระยะสั้นแก่บริษทัร่วมคา้ 30 (ก) 52,500,000 - 52,500,000 -

สินคา้คงเหลือ 9 1,854,287,710 2,399,991,357 1,854,287,710 2,399,991,357

ภาษีมลูคา่เพ่ิมคา้งรับ 12,243,794 38,713,202 10,452,356 37,295,386

สินทรัพยห์มนุเวียนอ่ืน 10 400,810,646 11,169,124 386,734,139 7,251,906

เงินลงทนุท่ีถือไวเ้พ่ือขาย 30 (ก) 3,660,030 - 59,062,500 -

รวมสินทรัพย์หมุนเวยีน 4,050,221,152 3,934,418,750 3,887,196,687 3,717,371,873

สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน

เงินทดรองแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 30 (จ) - - 1,031,421,210 1,949,342

เงินทดรองแก่กิจการร่วมคา้ 313,940 252,520 61,420 -

เงินลงทนุในบริษทัยอ่ย 30 (ก) - - 192,549,925 192,549,925

เงินลงทนุในบริษทัร่วมคา้ 30 (ก) 43,466,715 66,660,312 15,300,000 236,249,800

เงินลงทนุระยะยาว 32 511,607,142 - - -

เงินใหกู้ย้มืระยะยาวแก่บริษทัร่วมคา้ 30 (ก) 52,500,000 105,000,000 52,500,000 105,000,000

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 11 644,864,267 951,760,428 358,843,379 954,891,216

สินทรัพยไ์มมี่ตวัตน 12 221,382,770 - - -

คา่ใชจ่้ายในการส ารวจและไดม้าซ่ึงแหล่งแร่ 13 - 7,954,833 - 7,954,833

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชี 14 31,640,000 - 31,640,000 -

สินทรัพยไ์มห่มนุเวียนอ่ืน
- คา่ฟ้ืนฟสูภาพเหมืองรอตดับญัชี 15 (ก) - 20,635,953 - 20,635,953

- คา่ประกนัความเส่ียงต่อส่ิงแวดลอ้ม
รอตดับญัชี 15 (ข) - 4,186,444 - 4,186,444

- อ่ืน ๆ 15 (ค) 36,511,790 13,872,438 34,310,545 5,227,437

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 1,542,286,624 1,170,322,928 1,716,626,479 1,528,644,950

รวมสินทรัพย์ 5,592,507,776 5,104,741,678 5,603,823,166 5,246,016,823

กรรมการ กรรมการ

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

สินทรัพย์

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ

งบแสดงฐานะการเงิน

สินทรัพย์

ณ	วันที่	31	ธันวาคม	พ.ศ.	2559

งบการเงินรวม

31 ธันวาคม 2559
หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

31 ธันวาคม 255931 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2558

งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

รายงานประจำาปีและรายงานความยั่งยืน 255982



หนี้สินแัะส่วนของเจ้าของ

ณ	วันที่	31	ธันวาคม	พ.ศ.	2559

งบการเงินรวม

31 ธันวาคม 2559
หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

31 ธันวาคม 255931 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2558

งบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษทั ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน
งบแสดงฐานะการเงิน ต่อ
ณ วนัที่ ธันวาคม พ ศ

ธันวาคม ธันวาคม ธันวาคม ธันวาคม
พ ศ พ ศ พ ศ พ ศ

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

หนีสิ้นและส่วนของเจ้าของ

หนีสิ้นหมุนเวยีน

เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 16 205,006,310 233,194,978 205,006,310 233,194,978

เจา้หน้ีการคา้ 242,390,957 94,900,795 241,525,255 93,671,965

คา่ไฟฟ้าคา้งจ่าย 143,851,469 87,359,508 143,851,469 87,359,508

เจา้หน้ีอ่ืน - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 30 (ฉ) - - 26,768 511,766

ภาษีเงินไดนิ้ติบคุคลคา้งจ่าย 103,575,241 68,596,690 103,248,826 68,176,594

ส่วนของส ารองหน้ีสินเพ่ือการบรูณะและฟ้ืนฟู
ส่ิงแวดลอ้มท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 18 272,681,493 - 272,681,493 -

หน้ีสินหมนุเวียนอ่ืน 20 301,912,806 166,759,542 286,074,842 162,592,368

รวมหนีสิ้นหมุนเวยีน 1,269,418,276 650,811,513 1,252,414,963 645,507,179

 

หนีสิ้นไม่หมุนเวยีน

ประมาณการหน้ีสินคดีแคดเมียม 33 74,225,000 27,000,000 74,225,000 27,000,000

ส ารองหน้ีสินเพ่ือการบรูณะและ
ฟ้ืนฟส่ิูงแวดลอ้ม 18 65,217,007 428,057,372 65,217,007 428,057,372

ส ารองคา่ใชจ่้ายผลประโยชนพ์นกังาน 19 166,420,879 220,405,430 166,344,809 220,405,430

หน้ีสินภาษีเงินไดร้อตดับญัชี 14 218,234 218,234 218,234 218,234

หน้ีสินไม่หมนุเวียนอ่ืน - 197,303,164 - 197,303,164

รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวยีน 306,081,120 872,984,200 306,005,050 872,984,200

รวมหนีสิ้น 1,575,499,396 1,523,795,713 1,558,420,013 1,518,491,379

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
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หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

งบการเงินรวม

31 ธันวาคม 2559
หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

31 ธันวาคม 255931 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2558

งบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษทั ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน
งบแสดงฐานะการเงิน ต่อ
ณ วนัที่ ธันวาคม พ ศ

ธันวาคม ธันวาคม ธันวาคม ธันวาคม
พ ศ พ ศ พ ศ พ ศ

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

หนีสิ้นและส่วนของเจ้าของ ต่อ

ส่วนของเจ้าของ

ทนุเรือนหุ้น
ทนุจดทะเบียน
หุ้นสามญัจ านวน 226,000,000 หุ้น 

มลูคา่ท่ีตราไวหุ้้นละ 10 บาท 2,260,000,000 2,260,000,000 2,260,000,000 2,260,000,000

ทนุท่ีออกและเรียกช าระแลว้
หุ้นสามญัจ านวน หุ้น
มลูคา่ท่ีไดรั้บช าระแลว้หุ้นละ บาท 2,260,000,000

ส่วนเกินมลูคา่หุ้น 602,413,600

ผลสะสมจากการแปลงคา่ -

ก าไรสะสม
จดัสรรแลว้ ส ารองตามกฎหมาย 226,000,000

ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 639,111,844

รวมส่วนของผู้เป็นเจ้าของของบริษทัใหญ่ 3,727,525,444

รวมส่วนของเจ้าของ 3,727,525,444

รวมหนีสิ้นและส่วนของเจ้าของ

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ

บริษทั ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน
งบแสดงฐานะการเงิน ต่อ
ณ วนัที่ ธันวาคม พ ศ

ธันวาคม ธันวาคม ธันวาคม ธันวาคม
พ ศ พ ศ พ ศ พ ศ

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

หนีสิ้นและส่วนของเจ้าของ ต่อ

ส่วนของเจ้าของ

ทนุเรือนหุ้น
ทนุจดทะเบียน
หุ้นสามญัจ านวน หุ้น
มลูคา่ท่ีตราไวหุ้้นละ บาท

ทนุท่ีออกและเรียกช าระแลว้
หุ้นสามญัจ านวน 226,000,000 หุ้น 

มลูคา่ท่ีไดรั้บช าระแลว้หุ้นละ 10 บาท 22 2,260,000,000 2,260,000,000 2,260,000,000 2,260,000,000

ส่วนเกินมลูคา่หุ้น 22 602,413,600 602,413,600 602,413,600 602,413,600

ผลสะสมจากการแปลงคา่ (5,183,937) (5,174,722) - -

ก าไรสะสม
จดัสรรแลว้ - ส ารองตามกฎหมาย 23 226,000,000 226,000,000 226,000,000 226,000,000

ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 933,778,717 497,707,087 956,989,553 639,111,844
                    

รวมส่วนของผู้เป็นเจ้าของของบริษทัใหญ่ 4,017,008,380 3,580,945,965 4,045,403,153 3,727,525,444

รวมส่วนของเจ้าของ 4,017,008,380 3,580,945,965 4,045,403,153 3,727,525,444

รวมหนีสิ้นและส่วนของเจ้าของ 5,592,507,776 5,104,741,678 5,603,823,166 5,246,016,823

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ

หนี้สินแัะส่วนของเจ้าของ (ต่อ)

ณ	วันที่	31	ธันวาคม	พ.ศ.	2559

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

รายงานประจำาปีและรายงานความยั่งยืน 255984



บริษทั ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
ส าหรับปี ส้ินสุดวนัที่ ธันวาคม พ ศ

พ ศ พ ศ พ ศ พ ศ
หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

รายไดจ้ากการขายและบริการ 5 5,148,521,990 4,868,143,705 5,134,918,930 4,824,198,046

ตน้ทนุขายและบริการ (4,203,814,342) (4,083,111,256) (4,196,246,505) (4,045,195,823)

ก าไรขั้นต้น 944,707,648 785,032,449 938,672,425 779,002,223

รายไดอ่ื้นจากการด าเนินการ 25 130,263,593 620,350,990 122,854,688 41,823,999

(ขาดทนุ) ก าไรจากอตัราแลกเปล่ียน (34,960,932) (13,428,384) 12,228,967 (13,433,455)

ก าไรจากการต่อรองราคาซ้ือ 29 44,823,754 - - -

ก าไรจากการจ าหน่ายสินทรัพยถ์าวร 17,331,535 1,834,803 17,331,535 1,834,803

ก าไรก่อนค่าใช้จ่าย 1,102,165,598 1,393,789,858 1,091,087,615 809,227,570

คา่ใชจ่้ายในการขาย (57,342,879) (53,267,837) (57,336,505) (53,267,837)

คา่ใชจ่้ายในการด าเนินการและการบริหาร (442,410,906) (706,796,616) (597,536,609) (685,850,433)

รวมค่าใช้จ่าย (499,753,785) (760,064,453) (654,873,114) (739,118,270)

ก าไรจากการด าเนนิงาน 602,411,813 633,725,405 436,214,501 70,109,300

ส่วนแบ่งขาดทนุจากเงินลงทนุในบริษทัร่วมคา้
ซ่ึงบนัทึกโดยวิธีส่วนไดเ้สีย 30 (ก) (48,573,567) (8,226,863) - -

ก าไรก่อนต้นทุนทางการเงนิและภาษเีงนิได้ 553,838,246 625,498,542 436,214,501 70,109,300

ตน้ทนุทางการเงิน (4,798,214) (7,686,632) (4,798,214) (7,694,590)

ก าไรก่อนภาษเีงนิได้ 549,040,032 617,811,910 431,416,287 62,414,710

คา่ใชจ่้ายภาษีเงินไดนิ้ติบคุคล 26 (71,274,402) (241,792,203) (70,771,936) (126,594,489)

2ก าไร (ขาดทุน) สุทธิส าหรับปี 477,765,630 376,019,707 360,644,351 (64,179,779)

ก าไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอ่ืน
ก าไร (ขาดทนุ)จากการประมาณการโครงการผลประโยชน์
ตามหลกัการคณิตศาสตร์ประกนัภยั 19 2,418,012 (30,676,174) 2,418,012 (30,676,174)

ผลต่างจากการแปลงคา่ (9,215) 1,958,829 - -

การเปล่ียนแปลงในมลูคา่ของเงินลงทนุในบริษทัยอ่ย - (1,173,553) - -

ก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี 480,174,427 346,128,809 363,062,363 (94,855,953)

การแบ่งปันก าไร (ขาดทุน) สุทธิส าหรับปี
ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ 477,765,630 150,760,535 360,644,351 (64,179,779)

ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไมมี่อ านาจควบคุม - 225,259,172 - -

477,765,630 376,019,707 360,644,351 (64,179,779)

การแบ่งปันก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี
ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ 480,174,427 120,869,637 363,062,363 (94,855,953)

ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไมมี่อ านาจควบคุม - 225,259,172 - -

480,174,427 346,128,809 363,062,363 (94,855,953)

ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้น
ก าไร (ขาดทนุ) ต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐาน 28 2.11 0.67 1.60 (0.28)

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

งบการเงินรวม
พ.ศ. 2559

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท
พ.ศ. 2559พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558

งบการเงินเฉพาะกิจการ

งบกำาไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

สำาหรับปี	สิ้นสุดวันที่	31	ธันวาคม	พ.ศ.	2559
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บริษทั ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน
งบกระแสเงินสด
ส าหรับปี ส้ินสุดวนัที่ ธันวาคม พ ศ

พ ศ พ ศ พ ศ พ ศ
หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

กระแสเงินสดจากกจิกรรมด าเนนิงาน
ก ำไรก่อนคำ่ใชจ่้ำยภำษีเงินได้ 549,040,032 617,811,910 431,416,287 62,414,710

รำยกำรปรับปรุง :
(ก ำไร) ขำดทนุท่ียงัไมรั่บรู้จำกกำรแปลงคำ่
เงินตรำต่ำงประเทศ (5,143,969) 6,827,333 (5,136,805) 6,827,333

คำ่เส่ือมรำคำและคำ่ตดัจ ำหน่ำย 685,536,543 499,751,888 685,231,823 499,657,470

ก ำไรจำกกำรยกหน้ีของบริษทัยอ่ย 25 - (585,021,374) - -

ดอกเบ้ียจ่ำย 4,798,214 7,686,632 4,798,214 7,694,590

ดอกเบ้ียรับ (41,096,114) (32,822,023) (38,443,269) (29,574,509)

ขำดทนุ (ก ำไร) ท่ียงัไมเ่กิดข้ึนจำกเงินลงทนุชัว่ครำว (4,765,862) 8,226,863 (4,765,862) -

ส่วนแบง่ขำดทนุของบริษทัร่วมคำ้ 30 (ก) 48,573,568 - - -

คำ่เผ่ือดอ้ยคำ่เงินลงทนุร่วมคำ้ 30 (ก) - - 177,187,300 -

คำ่เผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ - 438,283 350,000 438,283

คำ่เผ่ือสินคำ้หมนุเวียนชำ้และเส่ือมสภำพ 2,458,935 2,582,764 2,458,935 2,582,764

(กลบัรำยกำร)คำ่เผ่ือกำรลดลงของสินคำ้คงเหลือ (15,745,337) 36,316,394 (15,745,337) 36,316,394

คำ่เผ่ือคำ่ใชจ่้ำยผลประโยชนพ์นกังำน 19 18,231,011 77,104,213 18,154,941 77,104,213

ขำดทนุ (ก ำไร) จำกกำรจ ำหน่ำยท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ 42,640,348 (415,509) 42,640,348 (415,509)

(กลบัรำยกำร)คำ่เผ่ือกำรดอ้ยคำ่ของสินทรัพยถ์ำวร 11 (60,412,918) 62,306,381 (60,412,918) 62,306,381

คำ่เผ่ือกำรดอ้ยคำ่ของสินทรัพยอ่ื์น 11,719,982 - - -

ผลกระทบจำกกำรเปล่ียนแปลงบริษทัยอ่ย 1,072,642 - - -

ส ำรองหน้ีสินเพ่ือกำรบรูณะส่ิงแวดลอ้ม 18 118,016,509 85,014,025 118,016,509 85,014,025

ปรับลดบญัชีรำยจ่ำยในกำรส ำรวจ - 4,254,804 - 4,254,804

สินทรัพยถ์ำวรและคำ่ร้ือถอนตดัจ ำหน่ำย 147,239 20,615,905 - 20,381,755

ก ำไรจำกกำรต่อรองรำคำซ้ือ 29 (44,823,754) - - -

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรเป็นส่วนหน่ึงของงบกำรเงินน้ี

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ

งบกระแสเงินสด

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดำาเนินงาน

สำาหรับปี	สิ้นสุดวันที่	31	ธันวาคม	พ.ศ.	2559

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2559
หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

พ.ศ. 2559พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558

งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

รายงานประจำาปีและรายงานความยั่งยืน 255988



บริษทั ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน
งบกระแสเงินสด ต่อ
ส าหรับปี ส้ินสุดวนัที่ ธันวาคม พ ศ

พ ศ พ ศ พ ศ พ ศ
หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

การเปลี่ยนแปลงของสินทรัพย์และหนีสิ้นด าเนนิงาน
ลูกหน้ีกำรคำ้ - กิจกำรอ่ืน (31,597,166) (2,405,154) (34,438,300) 8,051,715

ลูกหน้ีกำรคำ้ - กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั - - 10,211,213 (10,211,213)

สินคำ้คงเหลือ 558,990,049 (704,701,361) 558,990,049 (704,701,361)

ภำษีมลูคำ่เพ่ิมคำ้งรับ 26,469,408 26,460,067 26,843,030 26,899,513

ลูกหน้ีอ่ืน - กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั - - - (371,839)

เงินทดรองจ่ำยใหแ้ก่กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั - - (1,029,821,868) (1,471,712)

เงินทดรองจ่ำยใหแ้ก่กิจกำรร่วมคำ้ (61,420) (252,520) (61,420) -

สินทรัพยห์มนุเวียนอ่ืน (391,750,912) 177,048 (379,000,435) 1,138,193

สินทรัพยไ์มห่มนุเวียนอ่ืน
   - คำ่ฟ้ืนฟสูภำพเหมืองและคำ่ประกนัควำมเส่ียงต่อ
        ส่ิงแวดลอ้มรอตดับญัชี (4,663,296) (11,859,920) (4,663,296) (11,859,920)

   - อ่ืนๆ (67,543,129) (8,447,995) (64,819,220) (8,509,995)

เจำ้หน้ีกำรคำ้ 147,490,162 (92,877,890) 147,853,290 (93,059,549)

คำ่ไฟฟ้ำคำ้งจ่ำย 56,491,961 (106,687,898) 56,491,961 (106,687,898)

คำ่ภำคหลวงคำ้งจ่ำย 400,000 3,630,000 400,000 3,630,000

เจำ้หน้ีอ่ืน - กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั - - (484,998) 137,346

หน้ีสินหมนุเวียนอ่ืน 146,030,997 7,791,609 123,018,529 8,147,843

ประมำณกำรหน้ีสินคดีแคดเมียม 47,225,000 - 47,225,000 -

ส ำรองหน้ีสินเพ่ือกำรบรูณะส่ิงแวดลอ้ม 18 (208,175,381) (47,284,509) (208,175,381) (47,284,509)

ส ำรองคำ่ใชจ่้ำยผลประโยชนพ์นกังำนท่ีเกิดข้ึนจริง 19 (69,797,550) (7,287,140) (69,797,550) (7,263,140)

หน้ีสินไมห่มนุเวียนอ่ืน (197,303,164) 178,378,349 (197,303,164) 178,378,349

เงินสดไดม้ำจำกกิจกรรมด ำเนินงำน 1,322,452,628 45,311,175 338,217,606 69,964,527

จ่ำยดอกเบ้ีย (4,792,754) (7,185,454) (4,792,754) (7,185,454)

จ่ำยภำษีเงินได้ (68,073,987) (107,371,176) (67,439,783) (106,767,981)

เงินสดสุทธิได้มา (ใช้ไป) จากกจิกรรมด าเนนิงาน 1,249,585,887 (69,245,455) 265,985,069 (43,988,908)

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรเป็นส่วนหน่ึงของงบกำรเงินน้ี

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ

การเปัี่ยนแปังของสินทรัพย์แัะหนี้สินดำาเนินงาน

สำาหรับปี	สิ้นสุดวันที่	31	ธันวาคม	พ.ศ.	2559

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2559
หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

พ.ศ. 2559พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558

งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

งบกระแสเงินสด (ต่อ)
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บริษทั ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน
งบกระแสเงินสด ต่อ
ส าหรับปี ส้ินสุดวนัที่ ธันวาคม พ ศ

พ ศ พ ศ พ ศ พ ศ
หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

กระแสเงินสดจากกจิกรรมลงทุน
เงินสดรับจำกเงินลงทนุชัว่ครำว - 421,540,956 - 421,540,956

เงินสดจ่ำยในเงินลงทนุชัว่ครำว (124,709,415) - (108,989,932) -

เงินสดจ่ำยเงินลงทนุในบริษทัยอ่ย 30 (ก) (477,000,000) - - (75,000,000)

เงินสดจ่ำยเงินลงทนุในบริษทัร่วมคำ้ 30 (ก) (29,040,000) (18,000,000) (15,300,000) -

เงินสดจ่ำยในเงินลงทนุระยะยำว 32 (511,607,142) - - -

ดอกเบ้ียรับ 11,115,694 26,631,449 8,774,302 23,043,199

เงินสดจ่ำยในกำรซ้ือท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ 11 (15,412,682) (102,167,334) (15,294,682) (102,139,733)

เงินสดรับจำกกำรจ ำหน่ำยท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ 17,498,189 2,225,184 17,498,189 2,225,184

เงินสดสุทธิ (ใช้ไป) ได้มาในกจิกรรมลงทุน (1,129,155,356) 330,230,255 (113,312,123) 269,669,606

กระแสเงินสดจากกจิกรรมจดัหาเงิน
เงินสดรับเงินกูย้มืระยะสั้นจำกสถำบนักำรเงิน 272,383,989)

เงินสดรับเงินกูย้มืระยะยำวจำกกิจกำรอ่ืน -

เงินปันผลจ่ำย 90,333,323)

เงินสดสุทธิได้มาจากกจิกรรมจดัหาเงิน 362,717,312)

ผลกระทบจำกกำรเปล่ียนแปลงอตัรำแลกเปล่ียน
ในเงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 1,099,861

เงินสดและรายการเทยีบเท่าเงินสด
เพิ่มขึน้ ลดลง สุทธิ 135,936,753)

741,125,578

เงินสดและรายการเทยีบเท่าเงินสดส้ินปี 605,188,825

รายการที่ไม่ใช่เงินสด

ในระหวำ่งปีส้ินสุดวนัท่ี ธนัวำคม พ ศ และ พ ศ มีรำยกำรท่ีไม่ใช่เงินสดท่ีมีสำระส ำคญัดงัต่อไปน้ี

ส่ิงตอบแทนท่ีคำดวำ่จะตอ้งจ่ำยจำกกำรลงทนุในบริษทัยอ่ย -

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรเป็นส่วนหน่ึงของงบกำรเงินน้ี

เงินสดและรำยกำรเทียบเทำ่เงินสดตน้ปี

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ

บริษทั ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน
งบกระแสเงินสด ต่อ
ส าหรับปี ส้ินสุดวนัที่ ธันวาคม พ ศ

พ ศ พ ศ พ ศ พ ศ
หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

กระแสเงินสดจากกจิกรรมลงทุน
เงินสดรับจำกเงินลงทนุชัว่ครำว
เงินสดจ่ำยในเงินลงทนุชัว่ครำว
เงินสดจ่ำยเงินลงทนุในบริษทัยอ่ย ก
เงินสดจ่ำยเงินลงทนุในบริษทัร่วมคำ้ ก
เงินสดจ่ำยในเงินลงทนุระยะยำว
ดอกเบ้ียรับ
เงินสดจ่ำยในกำรซ้ือท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์
เงินสดรับจำกกำรจ ำหน่ำยท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์

เงินสดสุทธิ ใช้ไป ได้มาในกจิกรรมลงทุน

กระแสเงินสดจากกจิกรรมจดัหาเงิน
เงินสดรับเงินกูย้มืระยะสั้นจำกสถำบนักำรเงิน (23,771,658) (272,383,989) (23,771,658) (272,383,989)

เงินสดรับเงินกูย้มืระยะยำวจำกกิจกำรอ่ืน - 1,649,534 - -

เงินปันผลจ่ำย (45,127,336) (90,333,323) (45,127,336) (90,333,323)

เงินสดสุทธิได้มาจากกจิกรรมจดัหาเงิน (68,898,994) (361,067,778) (68,898,994) (362,717,312)

ผลกระทบจำกกำรเปล่ียนแปลงอตัรำแลกเปล่ียน
ในเงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 552,417 1,099,861 552,417 1,099,861

เงินสดและรายการเทยีบเท่าเงินสด  

เพิ่มขึน้ (ลดลง) - สุทธิ 52,083,954 (98,983,117) 84,326,369 (135,936,753)

815,944,768 914,927,885 605,188,825 741,125,578

เงินสดและรายการเทยีบเท่าเงินสดส้ินปี 868,028,722 815,944,768 689,515,194 605,188,825

รายการที่ไม่ใช่เงินสด

ในระหวำ่งปีส้ินสุดวนัท่ี ธนัวำคม พ ศ และ พ ศ มีรำยกำรท่ีไม่ใช่เงินสดท่ีมีสำระส ำคญัดงัต่อไปน้ี

ส่ิงตอบแทนท่ีคำดวำ่จะตอ้งจ่ำยจำกกำรลงทนุในบริษทัยอ่ย -

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรเป็นส่วนหน่ึงของงบกำรเงินน้ี

เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสดตน้ปี

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ

บริษทั ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน
งบกระแสเงินสด ต่อ
ส าหรับปี ส้ินสุดวนัที่ ธันวาคม พ ศ

พ ศ พ ศ พ ศ พ ศ
หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

กระแสเงินสดจากกจิกรรมลงทุน
เงินสดรับจำกเงินลงทนุชัว่ครำว
เงินสดจ่ำยในเงินลงทนุชัว่ครำว
เงินสดจ่ำยเงินลงทนุในบริษทัยอ่ย ก
เงินสดจ่ำยเงินลงทนุในบริษทัร่วมคำ้ ก
เงินสดจ่ำยในเงินลงทนุระยะยำว
ดอกเบ้ียรับ
เงินสดจ่ำยในกำรซ้ือท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์
เงินสดรับจำกกำรจ ำหน่ำยท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์

เงินสดสุทธิ ใช้ไป ได้มาในกจิกรรมลงทุน

กระแสเงินสดจากกจิกรรมจดัหาเงิน
เงินสดรับเงินกูย้มืระยะสั้นจำกสถำบนักำรเงิน
เงินสดรับเงินกูย้มืระยะยำวจำกกิจกำรอ่ืน
เงินปันผลจ่ำย

เงินสดสุทธิได้มาจากกจิกรรมจดัหาเงิน

ผลกระทบจำกกำรเปล่ียนแปลงอตัรำแลกเปล่ียน
ในเงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด

เงินสดและรายการเทยีบเท่าเงินสด
เพิ่มขึน้ ลดลง สุทธิ

เงินสดและรายการเทยีบเท่าเงินสดส้ินปี

รายการที่ไม่ใช่เงินสด

ในระหวำ่งปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2559 และ พ.ศ. 2558 มีรำยกำรท่ีไม่ใช่เงินสดท่ีมีสำระส ำคญัดงัต่อไปน้ี

ส่ิงตอบแทนท่ีคำดวำ่จะตอ้งจ่ำยจำกกำรลงทนุในบริษทัยอ่ย 11,799,611 - - -

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรเป็นส่วนหน่ึงของงบกำรเงินน้ี

เงินสดและรำยกำรเทียบเทำ่เงินสดตน้ปี

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ

กระแสเงินสดจากกิจกรรมังทุน

สำาหรับปี	สิ้นสุดวันที่	31	ธันวาคม	พ.ศ.	2559

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2559
หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

พ.ศ. 2559พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558

งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

งบกระแสเงินสด (ต่อ)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

รายงานประจำาปีและรายงานความยั่งยืน 255990



หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
แัะงบการเงินเฉพาะบริษัท

1. ข้อมูัทั่วไป

บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
1 ข้อมูลทั่วไป

 

บริษทั ผาแดงอินดสัทรี จ ากดั (มหาชน) (“บริษทั”) ก่อตั้งข้ึนเม่ือวนัท่ี 10 เมษายน พ.ศ. 2524 และไดจ้ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์
แห่งประเทศไทยเม่ือวนัท่ี 21 กรกฎาคม พ.ศ. 2530 

 

บริษทัมีส านกังานใหญ่อยูท่ี่ชั้น 26 - 27 อาคารซีทีไอทาวเวอร์ เลขท่ี 191/18 - 25 ถนนรัชดาภิเษก เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร  
และมีเหมืองแร่สังกะสีและโรงถลุงสังกะสีอยูท่ี่จงัหวดัตากและโรงผลิตแคลไซน์ตั้งอยูท่ี่จงัหวดัระยอง บริษทัก าลงัด าเนินการ
เปล่ียนแปลงธุรกิจเพื่อรองรับการหยดุด าเนินการเหมืองแร่สงักะสี 

 

การประกอบการธุรกิจของบริษทั บริษทัยอ่ย และบริษทัร่วมคา้ (“กลุ่มกิจการ”) มีดงัน้ี 

 
บริษัท ลกัษณะการประกอบธุรกจิ 
บริษทั ผาแดงอินดสัทรี จ ากดั (มหาชน) การท าเหมืองแร่และถลุงโลหะสงักะสี ผลิตภณัฑห์ลกัของบริษทั 

    คือ โลหะสงักะสีแท่งและโลหะสงักะสีผสม 
  

บริษัทย่อย ลกัษณะการประกอบธุรกจิ 
บริษทั ผาแดงพร็อพเพอร์ต้ีส์ จ ากดั ใหบ้ริการอสงัหาริมทรัพย ์

บริษทั พีดีไอ เอน็เนอร์ย ีจ ากดั การขยายการลงทุนในธุรกิจพลงังานทดแทน  

บริษทั พีดีไอ แมททีเรียล จ ากดั จ าหน่ายแร่โลหะพื้นฐานและผลิตภณัฑพ์ลอยไดอ่ื้นๆ 

บริษทั ตน้สงักะสี จ ากดั หยดุด าเนินกิจการชัว่คราว 

บริษทั พีดีไอ อีโค จ ากดั ธุรกิจจดัการส่ิงแวดลอ้ม 

บริษทั เจ-โซล่าร์ จ ากดั ธุรกิจพลงังานจากแสงอาทิตย ์

   (ช่ือเดิม “บริษทั พีดีไอตาก โซล่าร์วนั จ ากดั”)  

บริษทั พีดีไอ เอเชีย โซล่าร์ จ ากดั ธุรกิจพลงังานจากแสงอาทิตย ์

   (ช่ือเดิม “บริษทั พีดีไอตาก โซล่าร์ทู จ ากดั”)  

บริษทั พีดีไอ แม่ระมาด จ ากดั ธุรกิจพลงังานจากแสงอาทิตย ์

Century Asset Management KK ธุรกิจพลงังานจากแสงอาทิตย ์

 
บริษัทร่วมค้า 

 
ลกัษณะการประกอบธุรกจิ 

บริษทั แม่สอดพลงังานสะอาด จ ากดั ผลิตและจ าหน่ายเอทานอลและไฟฟ้า 

บริษทั พีดีไอ-ซีอาร์ที จ ากดั ศึกษาการด าเนินธุรกิจรีไซเคิลโลหะท่ีมีของเสีย 

บริษทั พีดีไอตาก อีโค จ ากดั ธุรกิจจดัการของเสียอุตสาหกรรม 

   (ช่ือเดิม “บริษทั พีดีไอตาก โซล่าร์ทรี จ ากดั”)  

 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไดรั้บการอนุมติัจากคณะกรรมการบริษทัเม่ือวนัท่ี 22 กมุภาพนัธ์ พ.ศ. 2560 

  บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จำากัด (มหาชน) 91



บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
2 นโยบายการบัญชีที่ส าคญั

 

นโยบายการบญัชีหลกัท่ีใชใ้นการจดัท างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการมีดงัต่อไปน้ี 

 

2.1 เกณฑ์ในการจัดท างบการเงนิ

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไดจ้ดัท าข้ึนตามหลกัการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไปภายใตพ้ระราชบญัญติัการบญัชี
พ.ศ. ซ่ึงหมายถึงมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกภายใตพ้ระราชบญัญติัวชิาชีพบญัชี พ.ศ. และขอ้ก าหนด
ของคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ว่าด้วยการจัดท าและน าเสนอรายงานทางการเงินภายใต้
พระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไดจ้ดัท าข้ึนโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมในการวดัมูลค่าขององค์ประกอบของ
งบการเงิน ยกเวน้นโยบายการบญัชีขอ้ เร่ืองค่าใชจ่้ายการบูรณะและฟ้ืนฟูสภาพแวดลอ้ม ขอ้ เร่ือง ผลประโยชน์
พนกังาน และขอ้ เร่ืองเคร่ืองมือทางการเงิน

การจดัท างบการเงินให้สอดคลอ้งกบัหลกัการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไปในประเทศไทย ก าหนดให้ใชป้ระมาณการทางบญัชีท่ี
ส าคญัและการใช้ดุลยพินิจของผูบ้ริหารซ่ึงจดัท าข้ึนตามกระบวนการในการน านโยบายการบญัชีของกลุ่มกิจการไป
ถือปฏิบติั และตอ้งเปิดเผยเร่ืองการใช้ดุลยพินิจของผูบ้ริหาร หรือความซับซ้อน หรือขอ้สมมติฐานและประมาณการ
ท่ีมีนยัส าคญัต่องบการเงินรวมในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ท่ี

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการฉบบัภาษาองักฤษจดัท าข้ึนจากงบการเงินตามกฎหมายท่ีเป็นภาษาไทย ในกรณี
ท่ีมีเน้ือความขดัแยง้กนัหรือมีการตีความในสองภาษาแตกต่างกนัใหใ้ชง้บการเงินตามกฎหมายฉบบัภาษาไทยเป็นหลกั

2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ และมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่มีการปรับปรุง และการตีความมาตรฐานที่
เกีย่วข้อง

มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีมีการปรับปรุง และการตีความมาตรฐาน
การรายงานทางการเงิน ซ่ึงมีผลบงัคบัใช ้ณ วนัท่ี มกราคม พ.ศ. มีดงัต่อไปน้ี

ก) กลุ่มมาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีมีการปรับปรุง และ
การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ท่ีเก่ียวขอ้งและส่งผลกระทบอย่างไม่มีสาระส าคญัต่อกลุ่ม
กิจการ มีดงัต่อไปน้ี

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี (ปรับปรุง ) เร่ือง ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี (ปรับปรุง ) เร่ือง ผลประโยชน์ของพนกังาน
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี (ปรับปรุง ) เร่ือง การเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกบับุคคล

หรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี (ปรับปรุง ) เร่ือง งบการเงินเฉพาะกิจการ
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี (ปรับปรุง ) เร่ือง การดอ้ยค่าของสินทรัพย์
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี (ปรับปรุง ) เร่ือง สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน

บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
2 นโยบายการบัญชีที่ส าคญั

นโยบายการบญัชีหลกัท่ีใชใ้นการจดัท างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการมีดงัต่อไปน้ี

2.1 เกณฑ์ในการจัดท างบการเงนิ
 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไดจ้ดัท าข้ึนตามหลกัการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไปภายใตพ้ระราชบญัญติัการบญัชี 

พ.ศ. 2543 ซ่ึงหมายถึงมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกภายใตพ้ระราชบญัญติัวชิาชีพบญัชี พ.ศ. 2547 และขอ้ก าหนด
ของคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ว่าด้วยการจัดท าและน าเสนอรายงานทางการเงินภายใต้
พระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์  
 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไดจ้ดัท าข้ึนโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมในการวดัมูลค่าขององค์ประกอบของ 

งบการเงิน ยกเวน้นโยบายการบญัชีขอ้ 2.12 เร่ืองค่าใชจ่้ายการบูรณะและฟ้ืนฟูสภาพแวดลอ้ม ขอ้ 2.15 เร่ือง ผลประโยชน์
พนกังาน และขอ้ 2.19 เร่ืองเคร่ืองมือทางการเงิน 

 

การจดัท างบการเงินให้สอดคลอ้งกบัหลกัการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไปในประเทศไทย ก าหนดให้ใชป้ระมาณการทางบญัชีท่ี
ส าคญัและการใช้ดุลยพินิจของผูบ้ริหารซ่ึงจดัท าข้ึนตามกระบวนการในการน านโยบายการบญัชีของกลุ่มกิจการไป 

ถือปฏิบติั และตอ้งเปิดเผยเร่ืองการใช้ดุลยพินิจของผูบ้ริหาร หรือความซับซ้อน หรือขอ้สมมติฐานและประมาณการ 

ท่ีมีนยัส าคญัต่องบการเงินรวมในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ท่ี 3 

 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการฉบบัภาษาองักฤษจดัท าข้ึนจากงบการเงินตามกฎหมายท่ีเป็นภาษาไทย ในกรณี 

ท่ีมีเน้ือความขดัแยง้กนัหรือมีการตีความในสองภาษาแตกต่างกนัใหใ้ชง้บการเงินตามกฎหมายฉบบัภาษาไทยเป็นหลกั 

2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ และมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่มีการปรับปรุง และการตีความมาตรฐานที่
เกีย่วข้อง

มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีมีการปรับปรุง และการตีความมาตรฐาน
การรายงานทางการเงิน ซ่ึงมีผลบงัคบัใช ้ณ วนัท่ี มกราคม พ.ศ. มีดงัต่อไปน้ี

ก) กลุ่มมาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีมีการปรับปรุง และ
การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ท่ีเก่ียวขอ้งและส่งผลกระทบอย่างไม่มีสาระส าคญัต่อกลุ่ม
กิจการ มีดงัต่อไปน้ี

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี (ปรับปรุง ) เร่ือง ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี (ปรับปรุง ) เร่ือง ผลประโยชน์ของพนกังาน
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี (ปรับปรุง ) เร่ือง การเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกบับุคคล

หรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี (ปรับปรุง ) เร่ือง งบการเงินเฉพาะกิจการ
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี (ปรับปรุง ) เร่ือง การดอ้ยค่าของสินทรัพย์
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี (ปรับปรุง ) เร่ือง สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน

บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
2 นโยบายการบัญชีที่ส าคญั

นโยบายการบญัชีหลกัท่ีใชใ้นการจดัท างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการมีดงัต่อไปน้ี

2.1 เกณฑ์ในการจัดท างบการเงนิ

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไดจ้ดัท าข้ึนตามหลกัการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไปภายใตพ้ระราชบญัญติัการบญัชี
พ.ศ. ซ่ึงหมายถึงมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกภายใตพ้ระราชบญัญติัวชิาชีพบญัชี พ.ศ. และขอ้ก าหนด
ของคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ว่าด้วยการจัดท าและน าเสนอรายงานทางการเงินภายใต้
พระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไดจ้ดัท าข้ึนโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมในการวดัมูลค่าขององค์ประกอบของ
งบการเงิน ยกเวน้นโยบายการบญัชีขอ้ เร่ืองค่าใชจ่้ายการบูรณะและฟ้ืนฟูสภาพแวดลอ้ม ขอ้ เร่ือง ผลประโยชน์
พนกังาน และขอ้ เร่ืองเคร่ืองมือทางการเงิน

การจดัท างบการเงินให้สอดคลอ้งกบัหลกัการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไปในประเทศไทย ก าหนดให้ใชป้ระมาณการทางบญัชีท่ี
ส าคญัและการใช้ดุลยพินิจของผูบ้ริหารซ่ึงจดัท าข้ึนตามกระบวนการในการน านโยบายการบญัชีของกลุ่มกิจการไป
ถือปฏิบติั และตอ้งเปิดเผยเร่ืองการใช้ดุลยพินิจของผูบ้ริหาร หรือความซับซ้อน หรือขอ้สมมติฐานและประมาณการ
ท่ีมีนยัส าคญัต่องบการเงินรวมในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ท่ี

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการฉบบัภาษาองักฤษจดัท าข้ึนจากงบการเงินตามกฎหมายท่ีเป็นภาษาไทย ในกรณี
ท่ีมีเน้ือความขดัแยง้กนัหรือมีการตีความในสองภาษาแตกต่างกนัใหใ้ชง้บการเงินตามกฎหมายฉบบัภาษาไทยเป็นหลกั

2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ และมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่มีการปรับปรุง และการตีความมาตรฐานที่
เกีย่วข้อง

2.2.1 มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีมีการปรับปรุง และการตีความมาตรฐาน
การรายงานทางการเงิน ซ่ึงมีผลบงัคบัใช ้ณ วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2559 มีดงัต่อไปน้ี 

 

ก) กลุ่มมาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีมีการปรับปรุง และ 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ท่ีเก่ียวขอ้งและส่งผลกระทบอย่างไม่มีสาระส าคญัต่อกลุ่ม
กิจการ มีดงัต่อไปน้ี 

 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 19 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง ผลประโยชน์ของพนกังาน 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 24 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง การเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกบับุคคล  

    หรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 27 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง งบการเงินเฉพาะกิจการ 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 36 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง การดอ้ยค่าของสินทรัพย ์

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 38 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 

 

2. นโยบายการบัญชีที่สำาคัญ

2.1 เกณฑ์ในการจัดทำางบการเงิน

2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ แัะมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่มีการปรับปรุง
 แัะการตีความมาตรฐานที่เกี่ยวข้อง

รายงานประจำาปีและรายงานความยั่งยืน 255992



บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
2 นโยบายการบัญชีที่ส าคญั ต่อ

 
2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ และมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่มีการปรับปรุง และการตีความมาตรฐาน

ที่เกีย่วข้อง ต่อ
 

2.2.1 มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีมีการปรับปรุง และการตีความมาตรฐาน
การรายงานทางการเงิน ซ่ึงมีผลบงัคบัใช ้ณ วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2559 มีดงัต่อไปน้ี (ต่อ) 

 

ก) กลุ่มมาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีมีการปรับปรุง และ 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ท่ีเก่ียวขอ้งและส่งผลกระทบอยา่งมีสาระส าคญัต่อกลุ่มกิจการ 

มีดงัต่อไปน้ี (ต่อ) 

 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 3 เร่ือง การรวมธุรกิจ 

   (ปรับปรุง 2558)  

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 8 เร่ือง ส่วนงานด าเนินงาน 

   (ปรับปรุง 2558)  

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 10  เร่ือง งบการเงินรวม 

   (ปรับปรุง 2558)  

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 12  เร่ือง การเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกบัส่วนไดเ้สียในกิจการอ่ืน 

   (ปรับปรุง 2558)  

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 13  เร่ือง การวดัมูลค่ายติุธรรม 

   (ปรับปรุง 2558)  

 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ ไดก้ าหนดให้มีความชดัเจนข้ึน
เก่ียวกับการปรับราคาตามบญัชีก่อนหักค่าเส่ือมราคาสะสม และค่าเส่ือมราคาสะสม ในกรณีท่ีกิจการ 

ใชว้ธีิการตีราคาใหม่ 

 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 19 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง ผลประโยชน์พนกังาน ไดมี้การอธิบายเก่ียวกบัวิธีการ
ปฏิบติัทางบญัชีส าหรับเงินสมทบจากพนกังานหรือบุคคลท่ีสามแก่โครงการผลประโยชน์ท่ีก าหนดไวใ้ห้
ชดัเจนข้ึน การปรับปรุงดงักล่าวให้ความแตกต่างระหว่าง เงินสมทบท่ีเก่ียวขอ้งกบัการบริการท่ีเกิดข้ึนใน
รอบระยะเวลาบญัชีท่ีเงินสมทบนั้นเกิดข้ึนเท่านั้น และเงินสมทบท่ีเก่ียวขอ้งกบัการบริการท่ีมากกว่าหน่ึง
รอบระยะเวลาบญัชี 

 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 24 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง การเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

ได้รวมกิจการท่ีให้บริการด้านผู ้บริหารส าคัญแก่กิจการท่ีรายงาน  หรือแก่บริษัทใหญ่ของกิจการ 

ท่ีรายงาน ซ่ึงกิจการตอ้งเปิดเผยจ านวนเงินท่ีกิจการไดจ่้ายใหแ้ก่กิจการท่ีใหบ้ริการดา้นผูบ้ริหารส าคญั 

 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 27 (ปรับปรุง 2558) ให้กิจการท่ีด าเนินธุรกิจดา้นการลงทุนท่ีไดรั้บการยกเวน้ 

ไม่ตอ้งรวมบริษทัยอ่ยเขา้มาในการจดัท างบการเงินรวมสามารถแสดงงบการเงินเฉพาะกิจการเพียงงบเดียวได ้

และได้ก าหนดให้วดัมูลค่าเงินลงทุนในบริษทัย่อยดงักล่าวดว้ยมูลค่ายุติธรรมและรับรู้การเปล่ียนแปลง 

ในมูลค่ายติุธรรมดงักล่าวไปยงัก าไรหรือขาดทุน  

2. นโยบายการบัญชีที่สำาคัญ (ต่อ)

2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ แัะมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่มีการปรับปรุง
 แัะการตีความมาตรฐานที่เกี่ยวข้อง (ต่อ)

บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จำากัด (มหาชน) 93



บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
2 นโยบายการบัญชีที่ส าคญั ต่อ
 

2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ และมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่มีการปรับปรุง และการตีความมาตรฐาน
ที่เกีย่วข้อง ต่อ  

2.2.1 มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีมีการปรับปรุง และการตีความมาตรฐาน
การรายงานทางการเงิน ซ่ึงมีผลบงัคบัใช ้ณ วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2559 มีดงัต่อไปน้ี (ต่อ) 

 

ก) กลุ่มมาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีมีการปรับปรุง และ 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ท่ีเก่ียวขอ้งและส่งผลกระทบอยา่งมีสาระส าคญัต่อกลุ่มกิจการ  

มีดงัต่อไปน้ี (ต่อ) 

 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 36 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง การดอ้ยค่าของสินทรัพย ์ ไดมี้การก าหนดเพิ่มเติม
เก่ียวกบัการเปิดเผยขอ้มูลในกรณีท่ีมูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนของสินทรัพยว์ดัมูลค่าโดยใชว้ธีิมูลค่ายติุธรรม
หกัตน้ทุนในการจ าหน่าย โดยการเปิดเผยดงักล่าวรวมถึง 1) ล าดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรม 2) กรณีท่ีการ 

วดัมูลค่ายุติธรรมอยู่ในล าดบัชั้นท่ี 2 และ 3 จะตอ้งมีการเปิดเผย เทคนิคท่ีใช้ในการวดัมูลค่ายุติธรรม และ 

ขอ้สมมติฐานส าคญัท่ีใช ้ 
 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 38 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนไดก้ าหนดให้ชดัเจนข้ึน เก่ียวกบั
การปรับราคาตามบัญชีก่อนหักค่าตัดจ าหน่ายสะสม และค่าตัดจ าหน่ายสะสมในกรณีท่ีกิจการใช้วิธี 

การตีราคาใหม่ 

 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 3 (ปรับปรุง 2558) เร่ืองการรวมธุรกิจ ไดก้ าหนดให้ชดัเจนข้ึน 

ในเร่ือง ก) ภาระผูกพนัท่ีกิจการตอ้งจ่ายช าระส่ิงตอบแทนท่ีอาจจะเกิดข้ึนท่ีเขา้ค านิยามของเคร่ืองมือทาง
การเงิน วา่เป็นหน้ีสินทางการเงินหรือส่วนของเจา้ของตามค านิยามของมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 32 เร่ือง
การแสดงรายการส าหรับเคร่ืองมือทางการเงิน (เม่ือมีการประกาศใช)้ หรือตามมาตรฐานการรายงานทาง
การเงินอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง และไดก้ าหนดใหว้ดัมูลค่าส่ิงตอบแทนท่ีอาจจะเกิดข้ึนท่ีไม่ไดถู้กจดัประเภทเป็นส่วน
ของเจา้ของดว้ยมูลค่ายติุธรรมและรับรู้การเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรมในก าไรหรือขาดทุนทุกส้ินรอบ
ระยะเวลาการรายงาน และ ข) มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 3 ไม่ได้ถือปฏิบติักบัการบญัชี
ส าหรับการจดัตั้งการร่วมคา้ท่ีอยูภ่ายใตม้าตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 11 

 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 8 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง ส่วนงานด าเนินงาน ไดก้ าหนดให้มีการ
เปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับดุลยพินิจของผูบ้ริหารในการรวมส่วนงานเข้าด้วยกัน และก าหนดให้น าเสนอ 

การกระทบยอดสินทรัพยข์องส่วนงานกบัสินทรัพยข์องกิจการเม่ือกิจการรายงานขอ้มูลสินทรัพยข์องส่วน
งานใหก้บัผูมี้อ  านาจตดัสินใจสูงสุดดา้นการด าเนินงานของกิจการ 

 

2. นโยบายการบัญชีที่สำาคัญ (ต่อ)

2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ แัะมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่มีการปรับปรุง
 แัะการตีความมาตรฐานที่เกี่ยวข้อง (ต่อ)

รายงานประจำาปีและรายงานความยั่งยืน 255994



บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
2 นโยบายการบัญชีที่ส าคญั ต่อ

 
2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ และมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่มีการปรับปรุง และการตีความมาตรฐาน

ที่เกีย่วข้อง ต่อ

2.2.1 มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีมีการปรับปรุง และการตีความมาตรฐาน
การรายงานทางการเงิน ซ่ึงมีผลบงัคบัใช ้ณ วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2559 มีดงัต่อไปน้ี (ต่อ) 

 

ก) กลุ่มมาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีมีการปรับปรุง และ 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ท่ีเก่ียวขอ้งและส่งผลกระทบอยา่งมีสาระส าคญัต่อกลุ่มกิจการ  

มีดงัต่อไปน้ี (ต่อ) 

 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 10 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง งบการเงินรวม การปรับปรุงน้ีไดใ้ห ้

ค านิยามของกิจการท่ีด าเนินธุรกิจดา้นการลงทุนและไดก้ าหนดขอ้ยกเวน้ในการจดัท างบการเงินรวม ซ่ึงการ
ปรับปรุงดงักล่าวส่งผลให้กองทุนหลายกองทุนและกิจการท่ีมีธุรกิจท่ีคลา้ยคลึงกนั ได้รับขอ้ยกเวน้จาก 

การน าบริษทัย่อยเกือบทั้งหมดมารวมในการจดัท างบการเงินรวม แต่จะวดัมูลค่าเงินลงทุนในบริษทัย่อย
เหล่านั้นดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นก าไรหรือขาดทุน  

 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน  ฉบบัท่ี 12 (ปรับปรุง 2558) ได้ก าหนดให้กิจการท่ีด าเนินธุรกิจด้าน 

การลงทุนเปิดเผยขอ้มูลท่ีก าหนดไวส้ าหรับกิจการท่ีด าเนินธุรกิจดา้นการลงทุน 

 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 13 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง มูลค่ายติุธรรมไดก้ าหนดให้ชดัเจนข้ึน 

เก่ียวกบัขอ้ยกเวน้ในเร่ืองของการวดัมูลค่ายติุธรรมเป็นกลุ่มให้ปฏิบติัใชก้บัทุกสัญญาท่ีอยูใ่นขอบเขตของ
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 39 เร่ือง การรับรู้และการวดัมูลค่าเคร่ืองมือทางการเงิน (เม่ือมีการประกาศใช)้ 

หรือมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 9 เร่ืองเคร่ืองมือทางการเงิน (เม่ือมีการประกาศใช)้ ซ่ึงรวมถึง
สญัญาท่ีไม่เป็นสญัญาทางการเงิน 

  

2. นโยบายการบัญชีที่สำาคัญ (ต่อ)

2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ แัะมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่มีการปรับปรุง
 แัะการตีความมาตรฐานที่เกี่ยวข้อง (ต่อ)

บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จำากัด (มหาชน) 95



บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
2 นโยบายการบัญชีที่ส าคญั ต่อ

 
2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ และมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่มีการปรับปรุง และการตีความมาตรฐาน

ที่เกีย่วข้อง ต่อ
 

2.2.1 มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีมีการปรับปรุง และการตีความมาตรฐาน
การรายงานทางการเงิน ซ่ึงมีผลบงัคบัใช ้ณ วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2559 มีดงัต่อไปน้ี (ต่อ) 

 

ข) กลุ่มมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีมีการปรับปรุง และการตีความมาตรฐานท่ีเปล่ียนแปลงอยา่งไม่มี
สาระส าคญัและไม่มีผลกระทบต่อกลุ่มกิจการ มีดงัน้ี 

 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 1 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง การน าเสนองบการเงิน 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 2 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง สินคา้คงเหลือ 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 7 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง งบกระแสเงินสด 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 8 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง นโยบายการบญัชี การเปล่ียนแปลงประมาณการ 

    ทางบญัชีและขอ้ผดิพลาด 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 10 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 12 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง ภาษีเงินได ้

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 17 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง สญัญาเช่า 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 18 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง รายได ้

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 21 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงของอตัรา 

    แลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 26 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง การบญัชีและการรายงานโครงการผลประโยชน์ 

    เม่ือออกจากงาน 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 28 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง เงินลงทุนในบริษทัร่วม และการร่วมคา้ 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 33 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง ก าไรต่อหุน้ 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 34 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง งบการเงินระหวา่งกาล 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 37 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง ประมาณการหน้ีสิน หน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึน และ 

    สินทรัพยท่ี์อาจเกิดข้ึน 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 6  เร่ือง การส ารวจและประเมินค่าแหล่งทรัพยากรแร่ 

   (ปรับปรุง 2558)  

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 11  เร่ือง การร่วมการงาน 

   (ปรับปรุง 2558)  

การตีความมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 15  เร่ือง สญัญาเช่าด าเนินงาน - ส่ิงจูงใจท่ีใหแ้ก่ผูเ้ช่า 

   (ปรับปรุง 2558)  

 

2. นโยบายการบัญชีที่สำาคัญ (ต่อ)

2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ แัะมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่มีการปรับปรุง
 แัะการตีความมาตรฐานที่เกี่ยวข้อง (ต่อ)

รายงานประจำาปีและรายงานความยั่งยืน 255996



บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
2 นโยบายการบัญชีที่ส าคญั ต่อ

2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ และมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่มีการปรับปรุง และการตีความมาตรฐาน
ที่เกีย่วข้อง ต่อ
 

2.2.1 มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีมีการปรับปรุง และการตีความมาตรฐาน
การรายงานทางการเงิน ซ่ึงมีผลบงัคบัใช ้ณ วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2559 มีดงัต่อไปน้ี (ต่อ) 

 

ข) กลุ่มมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีมีการปรับปรุง และการตีความมาตรฐานท่ีเปล่ียนแปลงอยา่งไม่มี
สาระส าคญัและไม่มีผลกระทบต่อกลุ่มกิจการ มีดงัน้ี (ต่อ) 

 

การตีความมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 25  เร่ือง ภาษีเงินได ้- การเปล่ียนแปลงสถานภาพทาง 

   (ปรับปรุง 2558)    ภาษีของกิจการหรือผูถื้อหุน้ 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  เร่ือง การเปล่ียนแปลงในหน้ีสินท่ีเกิดข้ึนจากการร้ือถอน  

   ฉบบัท่ี 1 (ปรับปรุง 2558)    การบูรณะ และหน้ีสินท่ีมีลกัษณะคลา้ยคลึงกนั 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  เร่ือง การประเมินวา่ ขอ้ตกลงประกอบดว้ยสญัญาเช่าหรือไม่ 

   ฉบบัท่ี 4 (ปรับปรุง 2558)  

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  เร่ือง สิทธิในส่วนไดเ้สียจากกองทุนการร้ือถอน การบูรณะ 

   ฉบบัท่ี 5 (ปรับปรุง 2558)    และการปรับปรุงสภาพแวดลอ้ม 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  เร่ือง งบการเงินระหวา่งกาลและการดอ้ยค่า 

   ฉบบัท่ี 10 (ปรับปรุง 2558)  

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  เร่ือง ขอ้จ ากดัสินทรัพยต์ามโครงการผลประโยชน์  
   ฉบบัท่ี 14 (ปรับปรุง 2558)    ขอ้ก าหนดเงินทุนขั้นต ่าและปฏิสมัพนัธ์ของรายการ 

    เหล่าน้ี ส าหรับมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 19 

    เร่ือง ผลประโยชน์ของพนกังาน 

 

2. นโยบายการบัญชีที่สำาคัญ (ต่อ)

2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ แัะมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่มีการปรับปรุง
 แัะการตีความมาตรฐานที่เกี่ยวข้อง (ต่อ)
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บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
2 นโยบายการบัญชีที่ส าคญั ต่อ

 

2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ และมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่มีการปรับปรุง และการตีความมาตรฐาน
ที่เกีย่วข้อง ต่อ

 

2.2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ีมีการปรับปรุงใหม่ซ่ึงจะมีผลบงัคบัใชส้ าหรับรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมตน้ 

ในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2560 กลุ่มกิจการไม่ไดน้ ามาตรฐานท่ีปรับปรุงใหม่ดงักล่าวมาถือปฏิบติัก่อนวนั
บงัคบัใช ้ 

 

ก) กลุ่มมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีปรับปรุงใหม่ท่ีมีการเปล่ียนแปลงอยา่งมีสาระส าคญั และเก่ียวขอ้ง
กบักลุ่มกิจการมีดงัต่อไปน้ี 
 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 1 (ปรับปรุง 2559) เร่ือง การน าเสนองบการเงิน 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2559) เร่ือง ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 19 (ปรับปรุง 2559) เร่ือง ผลประโยชน์ของพนกังาน 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 27 (ปรับปรุง 2559) เร่ือง งบการเงินเฉพาะกิจการ 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 28 (ปรับปรุง 2559) เร่ือง เงินลงทุนในบริษทัร่วม และการร่วมคา้ 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 34 (ปรับปรุง 2559) เร่ือง งบการเงินระหวา่งกาล 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 38 (ปรับปรุง 2559) เร่ือง สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 5  เร่ืองสินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนท่ีถือไวเ้พื่อขาย 

   (ปรับปรุง 2559)    และการด าเนินงานท่ียกเลิก 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 10 เร่ือง งบการเงินรวม 

   (ปรับปรุง 2559)  

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 11 เร่ือง การร่วมการงาน 

   (ปรับปรุง 2559)  

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 12 เร่ือง การเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกบัส่วนไดเ้สีย 

   (ปรับปรุง 2559)    ในกิจการอ่ืน 
 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 1 (ปรับปรุง 2559) ไดใ้หค้วามชดัเจนในหลายประเดน็ ท่ีส าคญัดงัต่อไปน้ี  

- ความมีสาระส าคญั - กิจการไม่ควรรวมยอดหรือแยกแสดงขอ้มูลในรูปแบบท่ีท าให้ผูใ้ชง้บการเงิน
เขา้ใจรายการไดล้ดลง หากเป็นรายการท่ีมีสาระส าคญั จะตอ้งเปิดเผยขอ้มูลให้เพียงพอเพื่ออธิบาย
ผลกระทบท่ีมีต่อฐานะการเงินหรือผลการด าเนินงาน  

- การแยกแสดงรายการและการรวมยอด - รายการบรรทดัท่ีระบุใน TAS 1 อาจจ าเป็นตอ้งแสดงแยกจาก
กนัหากเก่ียวขอ้งต่อความเขา้ใจฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของกิจการ นอกจากน้ียงัมีแนว
ปฏิบติัใหม่ของการใชก้ารรวมยอด  

- หมายเหตุประกอบงบการเงิน - ยืนยนัว่าหมายเหตุประกอบงบการเงินไม่จ าเป็นตอ้งเรียงล าดบั
ตามล าดบัการแสดงรายการในงบการเงิน  

- รายการก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนท่ีเกิดจากเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สีย - ส่วนแบ่งก าไรขาดทุน
เบด็เสร็จอ่ืนท่ีเกิดจากเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สียจะถูกจดักลุ่มโดยพิจารณาวา่เป็นรายการท่ีจะถูกจดั
ประเภทใหม่ไปยงัก าไรหรือขาดทุนในภายหลงัหรือไม่ โดยแต่ละกลุ่มจะแยกแสดงเป็นรายการ
บรรทดัแยกต่างหากในงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 

2. นโยบายการบัญชีที่สำาคัญ (ต่อ)

2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ แัะมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่มีการปรับปรุง
 แัะการตีความมาตรฐานที่เกี่ยวข้อง (ต่อ)

รายงานประจำาปีและรายงานความยั่งยืน 255998



บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
2 นโยบายการบัญชีที่ส าคญั ต่อ

 

2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ และมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่มีการปรับปรุง และการตีความมาตรฐาน
ที่เกีย่วข้อง ต่อ

2.2.2) มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ีมีการปรับปรุงใหม่ซ่ึงจะมีผลบงัคบัใชส้ าหรับรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมตน้ 

ในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2560 กลุ่มกิจการไม่ไดน้ ามาตรฐานท่ีปรับปรุงใหม่ดงักล่าวมาถือปฏิบติัก่อนวนั
บงัคบัใช ้(ต่อ) 

 

ก) กลุ่มมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีปรับปรุงใหม่ท่ีมีการเปล่ียนแปลงอยา่งมีสาระส าคญั และเก่ียวขอ้ง
กบักลุ่มกิจการมีดงัต่อไปน้ี (ต่อ) 

 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2559) การเปล่ียนแปลงท่ีส าคญัคือ ไดก้ าหนดใหมี้ความชดัเจนข้ึน
วา่การคิดค่าเส่ือมราคาท่ีดินอาคารและอุปกรณ์โดยอา้งอิงกบัรายไดน้ั้นไม่เหมาะสม และ แกไ้ขขอบเขตให้
พืชท่ีใหผ้ลิตผลท่ีเก่ียวขอ้งกบักิจกรรมทางการเกษตรรวมอยูใ่นขอบเขตของมาตรฐานการบญัชีฉบบัน้ี 

 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 19 (ปรับปรุง 2559) การเปล่ียนแปลงท่ีส าคญัคือ ไดก้ าหนดใหมี้ความชดัเจนข้ึน
ส าหรับการเลือกใช้อัตราคิดลดส าหรับการประมาณผลประโยชน์หลังออกจากงานว่าให้ใช้อัตรา
ผลตอบแทนของหน้ีสินโดยพิจารณาจากสกลุเงินของหน้ีสินท่ีมีสกลุเงินท่ีสอดคลอ้งกบัสกุลเงินของหน้ีสิน
ผลประโยชน์หลงัออกจากงานเป็นส าคญั ไม่ใช่พิจารณาจากประเทศท่ีหน้ีสินนั้นเกิดข้ึน 

 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 27 (ปรับปรุง 2559) ไดมี้การแกไ้ขโดยใหท้างเลือกเพิ่มในการบนัทึกเงินลงทุนใน
บริษทัยอ่ย การร่วมคา้ หรือบริษทัร่วมในงบการเงินเฉพาะกิจการโดยใชว้ิธีส่วนไดเ้สียตามมาตรฐานการบญัชี 

ฉบบัท่ี 28 (ปรับปรุง 2559)  เพิ่มเติมจากเดิมท่ีใหใ้ชว้ิธีราคาทุน หรือวิธีมูลค่ายติุธรรม  )เม่ือมีการประกาศใช้ ( 

ส าหรับเงินลงทุนแต่ละประเภทบญัชีทั้งน้ีการเลือกใชน้โยบาย  (บริษทัยอ่ย การร่วมคา้ หรือบริษทัร่วม) เป็น
อิสระจากกนั โดยหากกิจการเลือกท่ีจะเปล่ียนมาใชว้ธีิส่วนไดเ้สียจะตอ้งท าโดยปรับปรุงงบการเงินยอ้นหลงั 

 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 28 (ปรับปรุง 2559) มีการเปล่ียนแปลงท่ีส าคญัคือ 1) ให้ทางเลือกเพิ่มส าหรับ
กิจการท่ีไม่ใช่กิจการท่ีด าเนินธุรกิจเฉพาะดา้นการลงทุนท่ีมีส่วนไดเ้สียในบริษทัร่วมหรือการร่วมคา้ท่ีเป็น
กิจการท่ีด าเนินธุรกิจเฉพาะดา้นการลงทุน โดยในการบนัทึกบญัชีโดยใช้วิธีส่วนไดเ้สียในเงินลงทุนใน
บริษทัร่วมหรือการร่วมคา้ท่ีเป็นกิจการท่ีด าเนินธุรกิจเฉพาะดา้นการลงทุนนั้น จะมีทางเลือกในการท่ีจะ
ยงัคงการวดัมูลค่าเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยของบริษทัร่วมหรือการร่วมคา้นั้นๆดว้ยวิธีมูลค่ายติุธรรมตามท่ี
บริษทัร่วมหรือการร่วมคา้นั้นๆใช้อยู่ หรือจะถอดการวดัมูลค่ายุติธรรมออกและแทนด้วยการจดัท างบ
การเงินรวมของบริษทัร่วมหรือการร่วมคา้ท่ีเป็นกิจการท่ีด าเนินธุรกิจเฉพาะดา้นการลงทุน และ 2) เพิ่ม
ทางเลือกในการใชว้ธีิส่วนไดเ้สียส าหรับเงินลงทุนในบริษทัร่วมหรือการร่วมคา้ในงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 34 (ปรับปรุง 2559) การเปล่ียนแปลงท่ีส าคญัคือไดก้ าหนดใหมี้ความชดัเจนถึง
ความหมายของการอา้งอิงในมาตรฐาน ไปยงั  “ขอ้มูลท่ีไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงิน
ระหว่างกาล หรือท่ีอ่ืนในรายงานทางการเงินระหว่างกาล” ว่ากิจการท่ีใชป้ระโยชน์ของขอ้ผ่อนปรนน้ี
จะตอ้งอา้งอิงจากงบการเงินระหวา่งกาลไปถึงยงัรายงานอ่ืนท่ีมีขอ้มูลดงักล่าวอยา่งเฉพาะเจาะจง โดยท่ีผูใ้ช้
งบการเงินตอ้งสามารถเขา้ถึงรายงานอ่ืนท่ีมีขอ้มูลนั้นในลกัษณะและเวลาเดียวกนักบังบการเงินระหวา่งกาล 

  

2. นโยบายการบัญชีที่สำาคัญ (ต่อ)

2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ แัะมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่มีการปรับปรุง
 แัะการตีความมาตรฐานที่เกี่ยวข้อง (ต่อ)
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บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
2 นโยบายการบัญชีที่ส าคญั ต่อ

 

2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ และมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่มีการปรับปรุง และการตีความมาตรฐาน
ที่เกีย่วข้อง ต่อ

 

2.2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ีมีการปรับปรุงใหม่ซ่ึงจะมีผลบงัคบัใชส้ าหรับรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมตน้ 

ในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2560 กลุ่มกิจการไม่ไดน้ ามาตรฐานท่ีปรับปรุงใหม่ดงักล่าวมาถือปฏิบติัก่อนวนั
บงัคบัใช ้(ต่อ) 

 

ก) กลุ่มมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีปรับปรุงใหม่ท่ีมีการเปล่ียนแปลงอยา่งมีสาระส าคญั และเก่ียวขอ้งกบั
กลุ่มกิจการมีดงัต่อไปน้ี (ต่อ) 

 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 38 (ปรับปรุง 2559) ไดมี้การเปล่ียนแปลงโดยใหมี้การสนันิษฐานวา่การตดัจ าหน่าย
ของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนโดยการอา้งอิงจากรายไดน้ั้นไม่เหมาะสม ขอ้สันนิษฐานน้ีอาจตกไปหากเขา้ขอ้หน่ึง
ขอ้ใดต่อไปน้ี คือสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนไดถู้กแสดงเหมือนเป็นตวัวดัของรายได ้(นัน่คือรายไดเ้ป็นปัจจยัท่ีเป็น
ขอ้จ ากดัของมูลค่าท่ีจะไดรั้บจากสินทรัพย)์ หรือสามารถแสดงไดว้า่รายไดแ้ละการใชป้ระโยชน์เชิงเศรษฐกิจ
ท่ีไดจ้ากสินทรัพยมี์ความสมัพนัธ์กนัเป็นอยา่งมาก 

 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 5 (ปรับปรุง 2559) ไดมี้การเปล่ียนแปลงเพื่อใหค้วามชดัเจนเพิ่มเติม
ในกรณีท่ีสินทรัพย ์  )หรือกลุ่มสินทรัพยท่ี์จะจ าหน่าย (  ถูกจดัประเภทใหม่จาก “ท่ีถือไวเ้พื่อขาย” เป็น “ท่ีมีไว้
เพื่อจ่ายให้แก่ผูเ้ป็นเจา้ของ” หรือถูกจดัประเภทใหม่ในทางตรงกนัขา้มนั้น ไม่ถือว่าเป็นการเปล่ียนแปลง
แผนการขายหรือแผนการจ่ายและไม่ตอ้งปฏิบติัตามแนวทางการบนัทึกบญัชีส าหรับการเปล่ียนแปลง 

 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 10 (ปรับปรุง 2559) ไดมี้การปรับปรุงให้ชดัเจนข้ึนเก่ียวกบั 1) 

ขอ้ยกเวน้ในการจดัท างบการเงินรวมวา่ใหใ้ชก้บักิจการท่ีเป็นบริษทัใหญ่ขั้นกลางท่ีเป็นบริษทัยอ่ยของกิจการท่ี
ด าเนินธุรกิจดา้นการลงทุนดว้ยเหมือนกนั และ 2) กิจการท่ีด าเนินธุรกิจดา้นการลงทุนจะตอ้งน าบริษทัยอ่ยท่ี
ไม่ใช่กิจการท่ีด าเนินธุรกิจดา้นการลงทุนและบริษทัยอ่ยดงักล่าวใหบ้ริการหรือมีกิจกรรมท่ีเก่ียวเน่ืองกบัการ
ลงทุน มารวมในการจดัท างบการเงินรวมดว้ย 

 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 11 (ปรับปรุง 2559) ไดก้ าหนดใหมี้ความชดัเจนมากข้ึนส าหรับ 1) 

การซ้ือส่วนไดเ้สียในการด าเนินงานร่วมกนัท่ีกิจกรรมของการด าเนินงานร่วมกนันั้นประกอบกนัข้ึนเป็นธุรกิจ 

ใหผู้ซ้ื้อน าหลกัการบญัชีของการรวมธุรกิจมาถือปฏิบติั และ 2) ในกรณีท่ีผูร่้วมด าเนินงานมีการซ้ือส่วนไดเ้สีย
ในการด าเนินงานร่วมกนัเพิ่มขึ้นนั้น ส่วนไดเ้สียเดิมท่ีมีอยูใ่นการด าเนินงานร่วมกนัจะไม่ถูกวดัมูลค่าใหม่ หาก
ร่วมด าเนินงานยงัคงมีการควบคุมร่วมอยู ่ 
 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 12 (ปรับปรุง 2559) ไดมี้การก าหนดใหช้ดัเจนยิง่ข้ึนใหกิ้จการท่ีเป็น
กิจการท่ีด าเนินธุรกิจดา้นการลงทุน ตอ้งเปิดเผยขอ้มูลของบริษทัยอ่ยท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรม ตามท่ี
ก าหนดใน TFRS 12 แมไ้ม่ไดมี้การจดัท างบการเงินรวม 

 

ผูบ้ริหารของกิจการไดป้ระเมินและพิจารณาวา่มาตรฐานท่ีปรับปรุงใหม่ดงักล่าวขา้งตน้จะไม่มีผลกระทบท่ีมี
นยัส าคญัต่อกลุ่มกิจการ 

  

2. นโยบายการบัญชีที่สำาคัญ (ต่อ)

2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ แัะมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่มีการปรับปรุง
 แัะการตีความมาตรฐานที่เกี่ยวข้อง (ต่อ)

รายงานประจำาปีและรายงานความยั่งยืน 2559100



บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
2 นโยบายการบัญชีที่ส าคญั ต่อ

2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ และมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่มีการปรับปรุง และการตีความมาตรฐานท่ี
เกีย่วข้อง ต่อ

 

2.2.2) มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ีมีการปรับปรุงใหม่ซ่ึงจะมีผลบงัคบัใชส้ าหรับรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมตน้ 

ในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2560 กลุ่มกิจการไม่ไดน้ ามาตรฐานท่ีปรับปรุงใหม่ดงักล่าวมาถือปฏิบติัก่อนวนั
บงัคบัใช ้(ต่อ) 

 

ข) กลุ่มมาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐาน ท่ีเปล่ียนแปลงอยา่งไม่มีสาระส าคญัและไม่มี
ผลกระทบต่อกลุ่มกิจการ มีดงัน้ี 

 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 2 (ปรับปรุง 2559) เร่ือง สินคา้คงเหลือ 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 7 (ปรับปรุง 2559) เร่ือง งบกระแสเงินสด 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 8 (ปรับปรุง 2559) เร่ือง นโยบายการบญัชี การเปล่ียนแปลงประมาณการ 

    ทางบญัชีและขอ้ผดิพลาด 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 10 (ปรับปรุง 2559) เร่ือง เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 12 (ปรับปรุง 2559) เร่ือง ภาษีเงินได ้

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 17 (ปรับปรุง 2559) เร่ือง สญัญาเช่า 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 18 (ปรับปรุง 2559) เร่ือง รายได ้

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 21 (ปรับปรุง 2559) เร่ือง ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงของอตัราแลกเปล่ียน 

    เงินตราต่างประเทศ 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 24 (ปรับปรุง 2559) เร่ือง การเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 26 (ปรับปรุง 2559) เร่ือง การบญัชีและการรายงานโครงการผลประโยชน์ 
    เม่ือออกจากงาน 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 33 (ปรับปรุง 2559)  เร่ือง ก าไรต่อหุน้ 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 36 (ปรับปรุง 2559) เร่ือง การดอ้ยค่าของสินทรัพย ์

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 37 (ปรับปรุง 2559) เร่ือง ประมาณการหน้ีสิน หน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึน 

    และสินทรัพยท่ี์อาจเกิดข้ึน 

  

2. นโยบายการบัญชีที่สำาคัญ (ต่อ)

2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ แัะมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่มีการปรับปรุง
 แัะการตีความมาตรฐานที่เกี่ยวข้อง (ต่อ)

บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จำากัด (มหาชน) 101



บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
2 นโยบายการบัญชีที่ส าคญั ต่อ

 
2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ และมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่มีการปรับปรุง และการตีความมาตรฐาน

ที่เกีย่วข้อง ต่อ
 

2.2.2) มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ีมีการปรับปรุงใหม่ซ่ึงจะมีผลบงัคบัใชส้ าหรับรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมตน้
ในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2560 กลุ่มกิจการไม่ไดน้ ามาตรฐานท่ีปรับปรุงใหม่ดงักล่าวมาถือปฏิบติัก่อนวนั
บงัคบัใช ้(ต่อ)  

 

ข) กลุ่มมาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐาน ท่ีเปล่ียนแปลงอยา่งไม่มีสาระส าคญัและ 

ไม่มีผลกระทบต่อกลุ่มกิจการ มีดงัน้ี (ต่อ) 

 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 6  เร่ือง การส ารวจและประเมินค่าแหล่งทรัพยากรแร่  

   (ปรับปรุง 2559)  

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 8  เร่ือง ส่วนงานด าเนินงาน  

   (ปรับปรุง 2559)  

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 13  เร่ือง การวดัมูลค่ายติุธรรม 

   (ปรับปรุง 2559)  

การตีความมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 15  เร่ือง สญัญาเช่าด าเนินงาน-ส่ิงจูงใจท่ีใหแ้ก่ผูเ้ช่า 

   (ปรับปรุง 2559)  

การตีความมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 25  เร่ือง ภาษีเงินได-้การเปล่ียนแปลงสถานภาพทาง  
   (ปรับปรุง 2559)      ภาษีของกิจการหรือของผูถื้อหุน้ 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  เร่ือง การเปล่ียนแปลงในหน้ีสินท่ีเกิดข้ึนจากการร้ือถอน 

   ฉบบัท่ี 1 (ปรับปรุง 2559)    การบูรณะ และหน้ีสินท่ีมีลกัษณะคลา้ยคลึงกนั 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  เร่ือง การประเมินวา่ขอ้ตกลงประกอบดว้ย 

   ฉบบัท่ี 4 (ปรับปรุง 2559)    สญัญาเช่าหรือไม่ 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  เร่ือง สิทธิในส่วนไดเ้สียจากกองทุนการร้ือถอน  

   ฉบบัท่ี 5 (ปรับปรุง 2559)    การบูรณะและการปรับปรุงสภาพแวดลอ้ม 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  เร่ือง งบการเงินระหวา่งกาลและการดอ้ยค่า 

   ฉบบัท่ี 10 (ปรับปรุง 2559)  

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  เร่ือง ขอ้จ ากดัสินทรัพยต์ามโครงการผลประโยชน์ 
   ฉบบัท่ี 14 (ปรับปรุง 2559)    ขอ้ก าหนดเงินทุนขั้นต ่าและปฏิสมัพนัธ์ของรายการ 

    เหล่าน้ี ส าหรับมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 19 

    เร่ืองผลประโยชน์ของพนกังาน 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 105 (ปรับปรุง 2559)   เร่ือง การบญัชีส าหรับเงินลงทุนในตราสารหน้ี  

    และตราสารทุน 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 107 (ปรับปรุง 2559)  เร่ือง การแสดงรายการและการเปิดเผยขอ้มูลส าหรับ 

    เคร่ืองมือทางการเงิน 

  

2. นโยบายการบัญชีที่สำาคัญ (ต่อ)

2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ แัะมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่มีการปรับปรุง
 แัะการตีความมาตรฐานที่เกี่ยวข้อง (ต่อ)

รายงานประจำาปีและรายงานความยั่งยืน 2559102



บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
2 นโยบายการบัญชีที่ส าคญั ต่อ

2.3 บัญชีกลุ่มกจิการ เงนิลงทุนในบริษัทย่อย และส่วนได้เสียในบริษัทร่วมค้า 
 
(1) บริษทัยอ่ย 
 

บริษทัยอ่ยหมายถึงกิจการ(ซ่ึงรวมถึงกิจการเฉพาะกิจ) ท่ีกลุ่มกิจการควบคุม กลุ่มกิจการควบคุมกิจการเม่ือกลุ่มกิจการ
มีการเปิดรับหรือมีสิทธิในผลตอบแทนผนัแปรจากการเก่ียวขอ้งกบัผูไ้ดรั้บการลงทุนและมีความสามารถท าใหเ้กิดผล
กระทบต่อผลตอบแทนจากการใชอ้  านาจเหนือผูไ้ดรั้บการควบคุม กลุ่มกิจการรวมงบการเงินของบริษทัยอ่ยไวใ้นงบ
การเงินรวมตั้งแต่วนัท่ีกลุ่มกิจการมีอ านาจในการควบคุมบริษทัยอ่ย กลุ่มกิจการจะไม่น างบการเงินของบริษทัยอ่ยมา
รวมไวใ้นงบการเงินรวมนบัจากวนัท่ีกลุ่มกิจการสูญเสียอ านาจควบคุม 

 

กลุ่มกิจการบันทึกบัญชีการรวมธุรกิจโดยถือปฏิบัติตามวิธีซ้ือ ส่ิงตอบแทนท่ีโอนให้ส าหรับการซ้ือบริษทัย่อย 

ประกอบดว้ยมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยท่ี์ผูซ้ื้อโอนใหแ้ละหน้ีสินท่ีก่อข้ึนเพื่อจ่ายช าระใหแ้ก่เจา้ของเดิมของผูถู้กซ้ือ
และส่วนไดเ้สียในส่วนของเจา้ของท่ีออกโดยกลุ่มกิจการ ส่ิงตอบแทนท่ีโอนให้รวมถึงมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพย ์

หรือหน้ีสินท่ีผูซ้ื้อคาดว่าจะตอ้งจ่ายช าระตามขอ้ตกลง ตน้ทุนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการซ้ือจะรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายเม่ือเกิดข้ึน 

มูลค่าเร่ิมแรกของสินทรัพยท่ี์ระบุไดท่ี้ไดม้าและหน้ีสินและหน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึนท่ีรับมาจากการรวมธุรกิจจะถูกวดั
มูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรม ณ วนัท่ีซ้ือ ในการรวมธุรกิจแต่ละคร้ัง กลุ่มกิจการวดัมูลค่าของส่วนได้เสียท่ีไม่มีอ านาจ
ควบคุมในผูถู้กซ้ือดว้ยมูลค่ายติุธรรม หรือ มูลค่าของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีระบุไดข้องผูถู้กซ้ือตามสัดส่วนของหุน้ท่ีถือโดย
ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ านาจควบคุม 

 

ในการรวมธุรกิจท่ีด าเนินการส าเร็จจากการทยอยซ้ือ ผูซ้ื้อตอ้งวดัมูลค่าส่วนไดเ้สียท่ีผูซ้ื้อถืออยูใ่นผูถู้กซ้ือก่อนหนา้การ
รวมธุรกิจใหม่โดยใชมู้ลค่ายติุธรรม ณ วนัท่ีซ้ือและรับรู้ผลก าไรหรือขาดทุนท่ีเกิดข้ึนจากการวดัมูลค่าใหม่นั้นในก าไร
หรือขาดทุน 

 

ส่ิงตอบแทนท่ีคาดว่าจะตอ้งจ่ายออกไปโดยกลุ่มกิจการ รับรู้ดว้ยมูลค่ายติุธรรม ณ วนัท่ีซ้ือ การเปล่ียนแปลงในมูลค่า
ยติุธรรมของส่ิงตอบแทนท่ีคาดวา่จะตอ้งจ่ายท่ีรับรู้ภายหลงัวนัท่ีซ้ือซ่ึงจดัประเภทเป็นสินทรัพยห์รือหน้ีสินใหรั้บรู้ใน
ก าไรหรือขาดทุน ส่ิงตอบแทนท่ีคาดว่าจะตอ้งจ่ายซ่ึงจดัประเภทเป็นส่วนของเจา้ของตอ้งไม่มีการวดัมูลค่าใหม่ และ
ใหบ้นัทึกการจ่ายช าระในภายหลงัไวใ้นส่วนของเจา้ของ 

 

ส่วนเกินของมูลค่าส่ิงตอบแทนท่ีโอนให้ มูลค่าส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ านาจควบคุมในผูถู้กซ้ือ และมูลค่ายติุธรรม ณ วนั
ซ้ือธุรกิจของส่วนไดเ้สียในส่วนของเจา้ของของผูถู้กซ้ือท่ีผูซ้ื้อถืออยูก่่อนการรวมธุรกิจ ท่ีมากกว่ามูลค่ายติุธรรมสุทธิ 
ณ วนัท่ีซ้ือของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีระบุไดท่ี้ไดม้า ตอ้งรับรู้เป็นค่าความนิยม หากมูลค่าของมูลค่าส่ิงตอบแทนท่ีโอนให ้

มูลค่าส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ านาจควบคุมในผูถู้กซ้ือ และมูลค่ายติุธรรม ณ วนัซ้ือธุรกิจของส่วนไดเ้สียในส่วนของเจา้ของ
ของผูถู้กซ้ือท่ีผูซ้ื้อถืออยูก่่อนการรวมธุรกิจ นอ้ยกว่ามูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิของบริษทัยอ่ยท่ีไดม้าเน่ืองจาก
การซ้ือในราคาต ่ากวา่มูลค่ายติุธรรม จะรับรู้ส่วนต่างโดยตรงไปยงัก าไรขาดทุน 

  

2. นโยบายการบัญชีที่สำาคัญ (ต่อ)

2.3 บัญชีกัุ่มกิจการ - เงินังทุนในบริษัทย่อย แัะส่วนได้เสียในบริษัทร่วมค้า

บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จำากัด (มหาชน) 103



บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
2 นโยบายการบัญชีที่ส าคญั ต่อ

2.3 บัญชีกลุ่มกจิการ เงนิลงทุนในบริษัทย่อย และส่วนได้เสียในบริษัทร่วมค้า ต่อ  
 
(1) บริษทัยอ่ย (ต่อ) 

 

กิจการจะตดัรายการบญัชีระหว่างกนั ยอดคงเหลือ และก าไรท่ียงัไม่ไดเ้กิดข้ึนจริงระหว่างกนัในกลุ่มกิจการ ขาดทุน 

ท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริงกจ็ะตดัรายการในท านองเดียวกนั เวน้แต่รายการนั้นมีหลกัฐานวา่สินทรัพยท่ี์โอนระหวา่งกนัเกิดการ
ดอ้ยค่า นโยบายการบญัชีของบริษทัยอ่ยไดถู้กปรับปรุงเพื่อใหส้อดคลอ้งกบันโยบายการบญัชีของกลุ่มกิจการ 

 

ในงบการเงินเฉพาะกิจการ เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยจะบนัทึกบญัชีดว้ยราคาทุนหักค่าเผื่อการดอ้ยค่า ตน้ทุนจะมีการ
ปรับเพื่อสะทอ้นการเปล่ียนแปลงส่ิงตอบแทนท่ีเกิดข้ึนจากการเปล่ียนแปลงมูลค่าส่ิงตอบแทนท่ีคาดว่าจะตอ้งจ่าย 

ตน้ทุนนั้นจะรวมตน้ทุนทางตรงท่ีเก่ียวขอ้งกบัการไดม้าของเงินลงทุนน้ี 

 

รายละเอียดของบริษทัยอ่ยหลกัของกลุ่มกิจการไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 30 (ก) 
 

(2)   การร่วมการงาน 

 

เงินลงทุนในการร่วมการงานจะถูกจดัประเภทเป็นการด าเนินงานร่วมกนั หรือการร่วมคา้ โดยข้ึนอยูก่บัสิทธิและภาระ
ผูกพนัตามสัญญาของผูล้งทุนแต่ละราย กลุ่มกิจการไดป้ระเมินลกัษณะของการร่วมการงานท่ีมีและพิจารณาว่าเป็น 

การร่วมคา้ ซ่ึงการร่วมคา้รับรู้เงินลงทุนโดยใชว้ธีิส่วนไดเ้สีย 

 

ตามวธีิส่วนไดเ้สียเงินลงทุนในการร่วมคา้รับรู้เม่ือเร่ิมแรกดว้ยราคาทุนและปรับปรุงมูลค่าตามบญัชีของเงินลงทุนเพื่อ
รับรู้ส่วนแบ่งก าไรหรือขาดทุนและการเปล่ียนแปลงในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนของผูไ้ดรั้บการลงทุนตามสัดส่วนท่ี
กลุ่มกิจการมีส่วนไดเ้สีย หากส่วนแบ่งขาดทุนของกลุ่มกิจการในการร่วมคา้มีจ านวนเท่ากบัหรือสูงกว่าส่วนไดเ้สีย
ของกลุ่มกิจการในการร่วมคา้นั้น(ซ่ึงรวมถึงส่วนไดเ้สียระยะยาวใดๆซ่ึงโดยเน้ือหาแลว้ถือเป็นส่วนหน่ึงของเงินลงทุน
สุทธิของกลุ่มกิจการในการร่วมคา้นั้น) กลุ่มกิจการจะไม่รับรู้ส่วนแบ่งในขาดทุนท่ีเกินกวา่ส่วนไดเ้สียของตนในการ
ร่วมคา้นั้น นอกจากวา่กลุ่มกิจการมีภาระผกูพนั หรือไดจ่้ายเงินเพื่อช าระภาระผกูพนัแทนการร่วมคา้ไปแลว้ 

 

รายการก าไรท่ียงัไม่ไดเ้กิดข้ึนจริงระหว่างกลุ่มกิจการกบัการร่วมคา้จะตดับญัชีเท่าท่ีกลุ่มกิจการมีส่วนไดเ้สียในการ
ร่วมคา้นั้น รายการขาดทุนท่ียงัไม่ไดเ้กิดข้ึนจริงก็จะตดับญัชีในท านองเดียวกนั  เวน้แต่รายการนั้นมีหลกัฐานว่า
สินทรัพยท่ี์โอนระหว่างกนัเกิดการดอ้ยค่า การร่วมคา้จะเปล่ียนนโยบายการบญัชีเท่าท่ีจ าเป็น เพื่อให้สอดคลอ้งกบั
นโยบายการบญัชีของกลุ่มกิจการ 

 

รายละเอียดของบริษทัร่วมคา้หลกัไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 30 (ก) 

2. นโยบายการบัญชีที่สำาคัญ (ต่อ)

2.3 บัญชีกัุ่มกิจการ - เงินังทุนในบริษัทย่อย แัะส่วนได้เสียในบริษัทร่วมค้า (ต่อ)

รายงานประจำาปีและรายงานความยั่งยืน 2559104



บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
2 นโยบายการบัญชีที่ส าคญั ต่อ

2.4 การแปลงค่าเงนิตราต่างประเทศ 
 

(ก) สกุลเงินท่ีใชใ้นการด าเนินงานและสกุลเงินท่ีใชน้ าเสนองบการเงิน 

 

รายการท่ีรวมในงบการเงินของแต่ละบริษทัในกลุ่มกิจการถูกวดัมูลค่าโดยใชส้กุลเงินของสภาพแวดลอ้มทางเศรษฐกิจ
หลกัท่ีบริษทัด าเนินงานอยู ่(สกุลเงินท่ีใชใ้นการด าเนินงาน) งบการเงินรวมแสดงในสกุลเงินบาท ซ่ึงเป็นสกุลเงินท่ีใชใ้น
การด าเนินงานและสกุลเงินท่ีใชน้ าเสนองบการเงินของบริษทั 

 

(ข) รายการและยอดคงเหลือ 

 

รายการท่ีเป็นสกุลเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นสกุลเงินท่ีใช้ในการด าเนินงานโดยใช้อตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ี 

เกิดรายการหรือวนัท่ีตีราคาหากรายการนั้นถูกวดัมูลค่าใหม่ รายการก าไรและรายการขาดทุนท่ีเกิดจากการรับหรือ 

จ่ายช าระท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ และท่ีเกิดจากการแปลงค่าสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินซ่ึงเป็นเงินตรา
ต่างประเทศดว้ยอตัราแลกเปล่ียน ณ วนัส้ินปี ไดบ้นัทึกไวใ้นก าไรหรือขาดทุน  

 

เม่ือมีการรับรู้รายการก าไรหรือขาดทุนของรายการท่ีไม่เป็นตวัเงินไวใ้นก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน องคป์ระกอบของ
อตัราแลกเปล่ียนทั้งหมดของก าไรหรือขาดทุนนั้นจะรับรู้ไวใ้นก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนดว้ย ในทางตรงขา้มการรับรู้
ก าไรหรือขาดทุนของรายการท่ีไม่เป็นตวัเงินไวใ้นก าไรหรือขาดทุน องคป์ระกอบของอตัราแลกเปล่ียนทั้งหมดของ
ก าไรหรือขาดทุนนั้นจะรับรู้ไวใ้นก าไรขาดทุนดว้ย 

 

2.5 เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด

ในงบกระแสเงินสด เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดหมายรวมถึงเงินสดในมือ เงินฝากธนาคารประเภทจ่ายคืนเม่ือทวงถาม
และเงินลงทุนระยะสั้นอ่ืนท่ีมีสภาพคล่องสูงซ่ึงมีอายไุม่เกินสามเดือนนบัจากวนัท่ีไดม้า เงินเบิกเกินบญัชีจะแสดงไวใ้นส่วน
ของหน้ีสินหมุนเวยีนในงบแสดงฐานะการเงินรวมและงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะบริษทั

2.6 ลูกหนีก้ารค้า

ลูกหน้ีการคา้รับรู้เร่ิมแรกดว้ยมูลค่าตามใบแจง้หน้ี และจะวดัมูลค่าต่อมาดว้ยจ านวนเงินท่ีเหลืออยูห่กัดว้ยค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ
ซ่ึงประมาณจากการสอบทานยอดคงเหลือ ณ วนัส้ินงวด ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญหมายถึงผลต่างระหวา่งราคาตามบญัชีของ
ลูกหน้ีการคา้เปรียบเทียบกบัมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บจากลูกหน้ีการคา้ หน้ีสูญท่ีเกิดข้ึนจะรับรู้ไวใ้นก าไรหรือขาดทุนโดย
ถือเป็นส่วนหน่ึงของค่าใชจ่้ายในการขาย
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2 นโยบายการบัญชีที่ส าคญั ต่อ

2.4 การแปลงค่าเงนิตราต่างประเทศ 
 

(ก) สกุลเงินท่ีใชใ้นการด าเนินงานและสกุลเงินท่ีใชน้ าเสนองบการเงิน

รายการท่ีรวมในงบการเงินของแต่ละบริษทัในกลุ่มกิจการถูกวดัมูลค่าโดยใชส้กุลเงินของสภาพแวดลอ้มทางเศรษฐกิจ
หลกัท่ีบริษทัด าเนินงานอยู่ สกุลเงินท่ีใชใ้นการด าเนินงาน งบการเงินรวมแสดงในสกุลเงินบาท ซ่ึงเป็นสกุลเงินท่ีใชใ้น
การด าเนินงานและสกุลเงินท่ีใชน้ าเสนองบการเงินของบริษทั

(ข) รายการและยอดคงเหลือ

รายการท่ีเป็นสกุลเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นสกุลเงินท่ีใช้ในการด าเนินงานโดยใช้อตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ี
เกิดรายการหรือวนัท่ีตีราคาหากรายการนั้นถูกวดัมูลค่าใหม่ รายการก าไรและรายการขาดทุนท่ีเกิดจากการรับหรือ
จ่ายช าระท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ และท่ีเกิดจากการแปลงค่าสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินซ่ึงเป็นเงินตรา
ต่างประเทศดว้ยอตัราแลกเปล่ียน ณ วนัส้ินปี ไดบ้นัทึกไวใ้นก าไรหรือขาดทุน

เม่ือมีการรับรู้รายการก าไรหรือขาดทุนของรายการท่ีไม่เป็นตวัเงินไวใ้นก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน องคป์ระกอบของ
อตัราแลกเปล่ียนทั้งหมดของก าไรหรือขาดทุนนั้นจะรับรู้ไวใ้นก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนดว้ย ในทางตรงขา้มการรับรู้
ก าไรหรือขาดทุนของรายการท่ีไม่เป็นตวัเงินไวใ้นก าไรหรือขาดทุน องคป์ระกอบของอตัราแลกเปล่ียนทั้งหมดของ
ก าไรหรือขาดทุนนั้นจะรับรู้ไวใ้นก าไรขาดทุนดว้ย

2.5 เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด
 

ในงบกระแสเงินสด เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดหมายรวมถึงเงินสดในมือ เงินฝากธนาคารประเภทจ่ายคืนเม่ือทวงถาม 

และเงินลงทุนระยะสั้นอ่ืนท่ีมีสภาพคล่องสูงซ่ึงมีอายไุม่เกินสามเดือนนบัจากวนัท่ีไดม้า เงินเบิกเกินบญัชีจะแสดงไวใ้นส่วน
ของหน้ีสินหมุนเวยีนในงบแสดงฐานะการเงินรวมและงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะบริษทั   

 

2.6 ลูกหนีก้ารค้า

ลูกหน้ีการคา้รับรู้เร่ิมแรกดว้ยมูลค่าตามใบแจง้หน้ี และจะวดัมูลค่าต่อมาดว้ยจ านวนเงินท่ีเหลืออยูห่กัดว้ยค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ
ซ่ึงประมาณจากการสอบทานยอดคงเหลือ ณ วนัส้ินงวด ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญหมายถึงผลต่างระหวา่งราคาตามบญัชีของ
ลูกหน้ีการคา้เปรียบเทียบกบัมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บจากลูกหน้ีการคา้ หน้ีสูญท่ีเกิดข้ึนจะรับรู้ไวใ้นก าไรหรือขาดทุนโดย
ถือเป็นส่วนหน่ึงของค่าใชจ่้ายในการขาย

บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
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2.4 การแปลงค่าเงนิตราต่างประเทศ 
 

(ก) สกุลเงินท่ีใชใ้นการด าเนินงานและสกุลเงินท่ีใชน้ าเสนองบการเงิน

รายการท่ีรวมในงบการเงินของแต่ละบริษทัในกลุ่มกิจการถูกวดัมูลค่าโดยใชส้กุลเงินของสภาพแวดลอ้มทางเศรษฐกิจ
หลกัท่ีบริษทัด าเนินงานอยู่ สกุลเงินท่ีใชใ้นการด าเนินงาน งบการเงินรวมแสดงในสกุลเงินบาท ซ่ึงเป็นสกุลเงินท่ีใชใ้น
การด าเนินงานและสกุลเงินท่ีใชน้ าเสนองบการเงินของบริษทั

(ข) รายการและยอดคงเหลือ

รายการท่ีเป็นสกุลเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นสกุลเงินท่ีใช้ในการด าเนินงานโดยใช้อตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ี
เกิดรายการหรือวนัท่ีตีราคาหากรายการนั้นถูกวดัมูลค่าใหม่ รายการก าไรและรายการขาดทุนท่ีเกิดจากการรับหรือ
จ่ายช าระท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ และท่ีเกิดจากการแปลงค่าสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินซ่ึงเป็นเงินตรา
ต่างประเทศดว้ยอตัราแลกเปล่ียน ณ วนัส้ินปี ไดบ้นัทึกไวใ้นก าไรหรือขาดทุน

เม่ือมีการรับรู้รายการก าไรหรือขาดทุนของรายการท่ีไม่เป็นตวัเงินไวใ้นก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน องคป์ระกอบของ
อตัราแลกเปล่ียนทั้งหมดของก าไรหรือขาดทุนนั้นจะรับรู้ไวใ้นก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนดว้ย ในทางตรงขา้มการรับรู้
ก าไรหรือขาดทุนของรายการท่ีไม่เป็นตวัเงินไวใ้นก าไรหรือขาดทุน องคป์ระกอบของอตัราแลกเปล่ียนทั้งหมดของ
ก าไรหรือขาดทุนนั้นจะรับรู้ไวใ้นก าไรขาดทุนดว้ย

2.5 เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด

ในงบกระแสเงินสด เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดหมายรวมถึงเงินสดในมือ เงินฝากธนาคารประเภทจ่ายคืนเม่ือทวงถาม
และเงินลงทุนระยะสั้นอ่ืนท่ีมีสภาพคล่องสูงซ่ึงมีอายไุม่เกินสามเดือนนบัจากวนัท่ีไดม้า เงินเบิกเกินบญัชีจะแสดงไวใ้นส่วน
ของหน้ีสินหมุนเวยีนในงบแสดงฐานะการเงินรวมและงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะบริษทั

2.6 ลูกหนีก้ารค้า
 

ลูกหน้ีการคา้รับรู้เร่ิมแรกดว้ยมูลค่าตามใบแจง้หน้ี และจะวดัมูลค่าต่อมาดว้ยจ านวนเงินท่ีเหลืออยูห่กัดว้ยค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ 

ซ่ึงประมาณจากการสอบทานยอดคงเหลือ ณ วนัส้ินงวด ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญหมายถึงผลต่างระหวา่งราคาตามบญัชีของ
ลูกหน้ีการคา้เปรียบเทียบกบัมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บจากลูกหน้ีการคา้ หน้ีสูญท่ีเกิดข้ึนจะรับรู้ไวใ้นก าไรหรือขาดทุนโดย 

ถือเป็นส่วนหน่ึงของค่าใชจ่้ายในการขาย 

2. นโยบายการบัญชีที่สำาคัญ (ต่อ)

2.4 การแปังค่าเงินตราต่างประเทศ

2.5 เงินสดแัะรายการเทียบเท่าเงินสด

2.6 ัูกหนี้การค้า

บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จำากัด (มหาชน) 105
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2.7 สินค้าคงเหลือ
 

สินคา้คงเหลือแสดงด้วยราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บแลว้แต่ราคาใดจะต ่ากว่า ราคาทุนของสินคา้ค านวณโดยวิธี 

ถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนกั ตน้ทุนของการซ้ือประกอบดว้ย ราคาซ้ือ และค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรงกบัการซ้ือสินคา้นั้น เช่นค่าอากร
ขาเขา้และค่าขนส่ง หกัดว้ยส่วนลดท่ีเก่ียวขอ้งทั้งหมด ส่วนยอมให้หรือเงินท่ีไดรั้บคืน ตน้ทุนของสินคา้ส าเร็จรูปและงาน
ระหวา่งท าประกอบดว้ยค่าวตัถุดิบ (หวัแร่สังกะสีซลัไฟด์ และแร่สังกะสีซิลิเกต) ค่าแรงทางตรง ค่าใชจ่้ายอ่ืนทางตรง และค่า
โสหุย้ในการผลิตซ่ึงปันส่วนตามเกณฑก์ารด าเนินงานตามปกติ แต่ไม่รวมตน้ทุนการกูย้มื มูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บประมาณจาก
ราคาปกติท่ีคาดว่าจะขายไดต้ามปกติธุรกิจหกัดว้ยค่าใชจ่้ายท่ีจ าเป็นเพื่อให้สินคา้นั้นส าเร็จรูปรวมถึงค่าใชจ่้ายในการขาย 

กลุ่มกิจการบนัทึกบญัชีค่าเผือ่การลดมูลค่าของสินคา้เก่า ลา้สมยั หรือเส่ือมคุณภาพเท่าท่ีจ าเป็น  

 

อะไหล่และวสัดุส้ินเปลืองแสดงในราคาทุนถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนกั กลุ่มกิจการมีการพิจารณาตั้งค่าเผือ่ส าหรับสินคา้ลา้สมยั สินคา้
หมุนเวยีนชา้และสินคา้เส่ือมสภาพ โดยการสอบทานยอดสินคา้คงเหลือ ณ วนัส้ินปี 

 

2.8 เงนิลงทุน 

กลุ่มกิจการจดัประเภทเงินลงทุนท่ีนอกเหนือจากเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วม และส่วนไดเ้สียในกิจการร่วมคา้
เป็น ประเภท คือ เงินลงทุนเพื่อคา้ เงินลงทุนท่ีถือไวจ้นครบก าหนด เงินลงทุนเผื่อขาย และ เงินลงทุน
ทัว่ไป การจดัประเภทข้ึนอยู่กบัจุดมุ่งหมายขณะลงทุน ฝ่ายบริหารจะเป็นผูก้  าหนดการจดัประเภทท่ีเหมาะสมส าหรับ
เงินลงทุน ณ เวลาลงทุนและทบทวนการจดัประเภทเป็นระยะ 

เงินลงทุนเพื่อคา้ คือ เงินลงทุนเพื่อจุดมุ่งหมายหลกัในการหาก าไรจากการเปล่ียนแปลงราคาในช่วงเวลาสั้น และแสดงรวม
ไวใ้นสินทรัพยห์มุนเวยีน    

เงินลงทุนท่ีถือไวจ้นครบก าหนด คือ เงินลงทุนท่ีมีก าหนดเวลาและผูบ้ริหารตั้งใจแน่วแน่และมีความสามารถถือไวจ้น
ครบก าหนดได้แสดงรวมไวใ้นสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน เวน้แต่จะครบก าหนดภายใน เดือนนับแต่วนัส้ินรอบ
ระยะเวลารายงานกจ็ะแสดงไวใ้นสินทรัพยห์มุนเวยีน

เงินลงทุนเผือ่ขาย คือ เงินลงทุนท่ีจะถือไวโ้ดยไม่ระบุช่วงเวลาและอาจขายเพื่อเสริมสภาพคล่องหรือเม่ืออตัราดอกเบ้ีย
เปล่ียนแปลงไดแ้สดงรวมไวใ้นสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน เวน้แต่กรณีท่ีฝ่ายบริหารแสดงเจตจ านงท่ีจะถือไวใ้นช่วงเวลา
น้อยกว่า เดือนนับแต่วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน ก็จะแสดงรวมไวใ้นสินทรัพยห์มุนเวียน หรือเวน้แต่กรณีท่ี
ฝ่ายบริหารมีความจ าเป็นท่ีตอ้งขายเพื่อเพิ่มเงินทุนด าเนินงาน จึงจะแสดงรวมไวใ้นสินทรัพยห์มุนเวยีน

เงินลงทุนทัว่ไป คือ เงินลงทุนในตราสารทุนท่ีไม่มีตลาดซ้ือขายคล่องรองรับ

บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
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2.7 สินค้าคงเหลือ

สินคา้คงเหลือแสดงด้วยราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บแลว้แต่ราคาใดจะต ่ากว่า ราคาทุนของสินคา้ค านวณโดยวิธี
ถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนกั ตน้ทุนของการซ้ือประกอบดว้ย ราคาซ้ือ และค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรงกบัการซ้ือสินคา้นั้น เช่นค่าอากร
ขาเขา้และค่าขนส่ง หกัดว้ยส่วนลดท่ีเก่ียวขอ้งทั้งหมด ส่วนยอมให้หรือเงินท่ีไดรั้บคืน ตน้ทุนของสินคา้ส าเร็จรูปและงาน
ระหว่างท าประกอบดว้ยค่าวตัถุดิบ หวัแร่สังกะสีซลัไฟด์ และแร่สังกะสีซิลิเกต ค่าแรงทางตรง ค่าใชจ่้ายอ่ืนทางตรง และค่า
โสหุย้ในการผลิตซ่ึงปันส่วนตามเกณฑก์ารด าเนินงานตามปกติ แต่ไม่รวมตน้ทุนการกูย้มื มูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บประมาณจาก
ราคาปกติท่ีคาดว่าจะขายไดต้ามปกติธุรกิจหกัดว้ยค่าใชจ่้ายท่ีจ าเป็นเพื่อให้สินคา้นั้นส าเร็จรูปรวมถึงค่าใชจ่้ายในการขาย
กลุ่มกิจการบนัทึกบญัชีค่าเผือ่การลดมูลค่าของสินคา้เก่า ลา้สมยั หรือเส่ือมคุณภาพเท่าท่ีจ าเป็น

อะไหล่และวสัดุส้ินเปลืองแสดงในราคาทุนถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนกั กลุ่มกิจการมีการพิจารณาตั้งค่าเผือ่ส าหรับสินคา้ลา้สมยั สินคา้
หมุนเวยีนชา้และสินคา้เส่ือมสภาพ โดยการสอบทานยอดสินคา้คงเหลือ ณ วนัส้ินปี

2.8 เงนิลงทุน 
 

กลุ่มกิจการจดัประเภทเงินลงทุนท่ีนอกเหนือจากเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วม และส่วนไดเ้สียในกิจการร่วมคา้ 

เป็น 4 ประเภท คือ  (1) เงินลงทุนเพื่อคา้  (2) เงินลงทุนท่ีถือไวจ้นครบก าหนด  (3) เงินลงทุนเผื่อขาย และ  (4) เงินลงทุน
ทัว่ไป  การจดัประเภทข้ึนอยู่กบัจุดมุ่งหมายขณะลงทุน ฝ่ายบริหารจะเป็นผูก้  าหนดการจดัประเภทท่ีเหมาะสมส าหรับ 

เงินลงทุน ณ เวลาลงทุนและทบทวนการจดัประเภทเป็นระยะ  
 

(1) เงินลงทุนเพื่อคา้ คือ เงินลงทุนเพื่อจุดมุ่งหมายหลกัในการหาก าไรจากการเปล่ียนแปลงราคาในช่วงเวลาสั้น และแสดงรวม
ไวใ้นสินทรัพยห์มุนเวยีน     
 

(2) เงินลงทุนท่ีถือไวจ้นครบก าหนด คือ เงินลงทุนท่ีมีก าหนดเวลาและผูบ้ริหารตั้งใจแน่วแน่และมีความสามารถถือไวจ้น
ครบก าหนดได้แสดงรวมไวใ้นสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน เวน้แต่จะครบก าหนดภายใน 12 เดือนนับแต่วนัส้ินรอบ
ระยะเวลารายงานกจ็ะแสดงไวใ้นสินทรัพยห์มุนเวยีน 

 

(3) เงินลงทุนเผือ่ขาย คือ เงินลงทุนท่ีจะถือไวโ้ดยไม่ระบุช่วงเวลาและอาจขายเพื่อเสริมสภาพคล่องหรือเม่ืออตัราดอกเบ้ีย
เปล่ียนแปลงไดแ้สดงรวมไวใ้นสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน เวน้แต่กรณีท่ีฝ่ายบริหารแสดงเจตจ านงท่ีจะถือไวใ้นช่วงเวลา
น้อยกว่า 12 เดือนนับแต่วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน ก็จะแสดงรวมไวใ้นสินทรัพยห์มุนเวียน หรือเวน้แต่กรณีท่ี 

ฝ่ายบริหารมีความจ าเป็นท่ีตอ้งขายเพื่อเพิ่มเงินทุนด าเนินงาน จึงจะแสดงรวมไวใ้นสินทรัพยห์มุนเวยีน 

 

(4) เงินลงทุนทัว่ไป คือ เงินลงทุนในตราสารทุนท่ีไม่มีตลาดซ้ือขายคล่องรองรับ 

2. นโยบายการบัญชีที่สำาคัญ (ต่อ)

2.7 สินค้าคงเหัือ

2.8 เงินังทุน

รายงานประจำาปีและรายงานความยั่งยืน 2559106



บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
2 นโยบายการบัญชีที่ส าคญั ต่อ

2.8 เงนิลงทุน ต่อ  
 

เงินลงทุนทั้ง 4 ประเภทรับรู้มูลค่าเร่ิมแรกดว้ยราคาทุน ซ่ึงหมายถึงมูลค่ายุติธรรมของส่ิงตอบแทนท่ีให้ไปเพื่อให้ไดม้า 

ซ่ึงเงินลงทุนนั้นรวมทั้งค่าใชจ่้ายในการท ารายการ 

 

การซ้ือและขายเงินลงทุนจะบนัทึกบญัชี ณ วนัท่ีซ้ือขายซ่ึงเป็นวนัท่ีกลุ่มตกลงท่ีจะซ้ือหรือขายเงินลงทุน ตน้ทุนของเงิน
ลงทุนใหร้วมไปถึงตน้ทุนการจดัท ารายการ  

 

กลุ่มกิจการจะทดสอบการดอ้ยค่าของเงินลงทุน เม่ือมีขอ้บ่งช้ีว่าเงินลงทุนนั้นอาจมีการดอ้ยค่าเกิดข้ึน หากราคาตามบญัชีของ 

เงินลงทุนสูงกวา่มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืน กลุ่มกิจการจะบนัทึกรายการขาดทุนจากการดอ้ยค่ารวมไวใ้นก าไรหรือขาดทุน  

 

ในการจ าหน่ายเงินลงทุนผลต่างระหวา่งมูลค่ายติุธรรมผลตอบแทนสุทธิท่ีไดรั้บจากการจ าหน่ายเม่ือเปรียบเทียบกบัราคาตาม
บญัชีของเงินลงทุนนั้นจะบนัทึกรวมอยูใ่นก าไรหรือขาดทุน 

 
2.9 ที่ดนิ อาคาร และอุปกรณ์

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ บนัทึกดว้ยราคาทุนซ่ึงค านวณจากราคาซ้ือสินทรัพย์ ทั้งท่ีเป็นเงินสดและจ านวนเทียบเท่าเงินสด
บวกค่าใชจ่้ายท่ีเกิดข้ึนในการท าให้สินทรัพยน์ั้นอยูใ่นสถานท่ีและในสภาพท่ีพร้อมจะใชง้านไดต้ามวตัถุประสงค์ ส าหรับ
สินทรัพยท่ี์กลุ่มกิจการสร้างข้ึนเอง ราคาทุนของส่ิงก่อสร้างประกอบดว้ย ค่าวสัดุ ค่าแรงงานทางตรง และค่าใชจ่้ายอ่ืนท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการก่อสร้าง ซ่ึงสามารถปันส่วนใหก้บัสินทรัพยน์ั้นไดอ้ยา่งเป็นระบบ สินทรัพยทุ์กประเภทแสดงในงบแสดงฐานะ
การเงินดว้ยราคาทุนหกัค่าเส่ือมราคาสะสม ยกเวน้ท่ีดินซ่ึงไม่ไดค้  านวณค่าเส่ือมราคา

ค่าเส่ือมราคาค านวณดว้ยวิธีเส้นตรงเพื่อตดัจ าหน่ายราคาทุนของสินทรัพยแ์ต่ละประเภทยกเวน้ท่ีดิน หรือปรับมูลค่าของ
สินทรัพยใ์หเ้ท่ากบัมูลค่าซากของสินทรัพยเ์หล่านั้นตลอดอายกุารใชง้านโดยประมาณดงัต่อไปน้ี

ปี 

ส่วนปรับปรุงท่ีดิน 20 

อาคาร 25 

เคร่ืองจกัรและเคร่ืองมือหนกั 25 

อุปกรณ์ เคร่ืองตกแต่งและติดตั้ง
ยานพาหนะ 5 

 
สินทรัพยเ์พื่อการฟ้ืนฟูสภาพเหมืองและบ่อกากแร่ตดัค่าเส่ือมราคาตามหน่วยท่ีท าการผลิตเทียบสัดส่วนกบัปริมาตรบรรจุของ
บ่อกากแร่ การปรับปรุงมูลค่าคงเหลือและอายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพยจ์ะมีการพิจารณาทบทวนและปรับปรุงให้
เหมาะสมทุกส้ินรอบรอบระยะเวลารายงาน

บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
2 นโยบายการบัญชีที่ส าคญั ต่อ

2.8 เงนิลงทุน ต่อ  

เงินลงทุนทั้ง ประเภทรับรู้มูลค่าเร่ิมแรกดว้ยราคาทุน ซ่ึงหมายถึงมูลค่ายุติธรรมของส่ิงตอบแทนท่ีให้ไปเพื่อให้ไดม้า
ซ่ึงเงินลงทุนนั้นรวมทั้งค่าใชจ่้ายในการท ารายการ

การซ้ือและขายเงินลงทุนจะบนัทึกบญัชี ณ วนัท่ีซ้ือขายซ่ึงเป็นวนัท่ีกลุ่มตกลงท่ีจะซ้ือหรือขายเงินลงทุน ตน้ทุนของเงิน
ลงทุนใหร้วมไปถึงตน้ทุนการจดัท ารายการ

กลุ่มกิจการจะทดสอบการดอ้ยค่าของเงินลงทุน เม่ือมีขอ้บ่งช้ีว่าเงินลงทุนนั้นอาจมีการดอ้ยค่าเกิดข้ึน หากราคาตามบญัชีของ
เงินลงทุนสูงกวา่มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืน กลุ่มกิจการจะบนัทึกรายการขาดทุนจากการดอ้ยค่ารวมไวใ้นก าไรหรือขาดทุน

ในการจ าหน่ายเงินลงทุนผลต่างระหวา่งมูลค่ายติุธรรมผลตอบแทนสุทธิท่ีไดรั้บจากการจ าหน่ายเม่ือเปรียบเทียบกบัราคาตาม
บญัชีของเงินลงทุนนั้นจะบนัทึกรวมอยูใ่นก าไรหรือขาดทุน
 

2.9 ที่ดนิ อาคาร และอุปกรณ์
 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ บนัทึกดว้ยราคาทุนซ่ึงค านวณจากราคาซ้ือสินทรัพย ์ ทั้งท่ีเป็นเงินสดและจ านวนเทียบเท่าเงินสด 

บวกค่าใชจ่้ายท่ีเกิดข้ึนในการท าให้สินทรัพยน์ั้นอยูใ่นสถานท่ีและในสภาพท่ีพร้อมจะใชง้านไดต้ามวตัถุประสงค ์ ส าหรับ
สินทรัพยท่ี์กลุ่มกิจการสร้างข้ึนเอง ราคาทุนของส่ิงก่อสร้างประกอบดว้ย ค่าวสัดุ ค่าแรงงานทางตรง และค่าใชจ่้ายอ่ืนท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการก่อสร้าง ซ่ึงสามารถปันส่วนใหก้บัสินทรัพยน์ั้นไดอ้ยา่งเป็นระบบ สินทรัพยทุ์กประเภทแสดงในงบแสดงฐานะ
การเงินดว้ยราคาทุนหกัค่าเส่ือมราคาสะสม ยกเวน้ท่ีดินซ่ึงไม่ไดค้  านวณค่าเส่ือมราคา 

 

ค่าเส่ือมราคาค านวณดว้ยวิธีเส้นตรงเพื่อตดัจ าหน่ายราคาทุนของสินทรัพยแ์ต่ละประเภทยกเวน้ท่ีดิน หรือปรับมูลค่าของ
สินทรัพยใ์หเ้ท่ากบัมูลค่าซากของสินทรัพยเ์หล่านั้นตลอดอายกุารใชง้านโดยประมาณดงัต่อไปน้ี 

 

 

ปี 

ส่วนปรับปรุงท่ีดิน 5 - 20 

อาคาร 20 - 25 

เคร่ืองจกัรและเคร่ืองมือหนกั  8 - 25 

อุปกรณ์ เคร่ืองตกแต่งและติดตั้ง 3 - 5 

ยานพาหนะ 5 

 
สินทรัพยเ์พื่อการฟ้ืนฟูสภาพเหมืองและบ่อกากแร่ตดัค่าเส่ือมราคาตามหน่วยท่ีท าการผลิตเทียบสัดส่วนกบัปริมาตรบรรจุของ
บ่อกากแร่ การปรับปรุงมูลค่าคงเหลือและอายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพยจ์ะมีการพิจารณาทบทวนและปรับปรุงให้
เหมาะสมทุกส้ินรอบรอบระยะเวลารายงาน 

2. นโยบายการบัญชีที่สำาคัญ (ต่อ)

2.8 เงินังทุน (ต่อ)

2.9 ที่ดิน อาคาร แัะอุปกรณ์

บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จำากัด (มหาชน) 107



บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
2 นโยบายการบัญชีที่ส าคญั ต่อ

2.9 ที่ดนิ อาคาร และอุปกรณ์ ต่อ
 

ในกรณีท่ีมูลค่าตามบญัชีสูงกว่ามูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืน มูลค่าตามบญัชีจะถูกปรับลดใหเ้ท่ากบัมูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืน
ทนัที  

 

การซ่อมแซมและบ ารุงรักษาจะรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนระหว่างงวดบญัชีท่ีเกิดรายการนั้น ตน้ทุนของการปรับปรุงให้ดีข้ึน 

ท่ีส าคญัจะบนัทึกรวมไวใ้นราคาตามบญัชีของสินทรัพยห์ากมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ว่าการปรับปรุงนั้นจะท าให้กลุ่ม
กิจการไดป้ระโยชน์กลบัคืนมามากกวา่การใชป้ระโยชน์โดยไม่มีการปรับปรุง สินทรัพยท่ี์ไดม้าจากการปรับปรุงหลกัจะตดัค่า
เส่ือมราคาตลอดอายกุารใหป้ระโยชน์ท่ีเหลืออยูข่องสินทรัพยท่ี์เก่ียวขอ้ง รายการก าไรและขาดทุนจากการจ าหน่ายค านวณโดย
เปรียบเทียบจากส่ิงตอบแทนสุทธิท่ีไดรั้บจากการจ าหน่ายสินทรัพยก์บัราคาตามบญัชีและจะรับรู้บญัชีผลก าไรหรือขาดทุนไว้
ในก าไรหรือขาดทุน 

 

2.10 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 
 
ใบอนุญาตประกอบกิจการพลงังาน

ใบอนุญาตประกอบกิจการพลงังานท่ีไดม้าจากการซ้ือธุรกิจ จะรับรู้ดว้ยมูลค่ายติุธรรม ณ วนัซ้ือธุรกิจ ใบอนุญาตประกอบ
กิจการพลังงานมีอายุการให้ประโยชน์ท่ีทราบได้แน่นอน และแสดงราคาด้วยราคาทุนหักค่าตัดจ าหน่ายสะสม
การตดัจ าหน่ายค านวณโดยใชว้ธีิผลรวมจ านวนปีตลอดอายปุระมาณการใหป้ระโยชน์ภายในระยะเวลา ปี
 

2.11 ค่าใช้จ่ายในการส ารวจและได้มาซ่ึงแหล่งแร่ 
 
ค่าใชจ่้ายในการส ารวจจะถูกตั้งพกัไวใ้นบญัชีโดยแบ่งแยกตามแต่ละพื้นท่ีท่ีจะก่อใหเ้กิดประโยชน์และใชห้ลกัผลความส าเร็จ
ในการบนัทึกบญัชีเพื่อปรับค่าใชจ่้ายดงักล่าว

ค่าใชจ่้ายในการส ารวจจะถูกบนัทึกในงบแสดงฐานะการเงินเม่ือเขา้เง่ือนไขขอ้ใดขอ้หน่ึงหรือทั้งสองขอ้ ดงัต่อไปน้ี
 
 ค่าใชจ่้ายท่ีเกิดข้ึนคาดวา่จะไดรั้บคืนตลอดท่ีการพฒันายงัคงประสบผลส าเร็จ และยงัสามารถหาผลประโยชน์ไดใ้นพื้นท่ี

ท่ีก่อใหเ้กิดประโยชน์ หรือโดยการจ าหน่ายพื้นท่ีท่ีก่อใหเ้กิดประโยชน์และ หรือ
 

การส ารวจในพื้นท่ีท่ีก่อใหเ้กิดประโยชน์ยงัไม่ถึงขั้นท่ีจะประเมินไดอ้ยา่งสมเหตุสมผลวา่มีแร่อยูห่รือมีมูลค่าท่ีคาดวา่จะ
ไดรั้บคืนทางเศรษฐกิจและการส ารวจยงัคงด าเนินอยูใ่นพื้นท่ีท่ีก่อใหเ้กิดประโยชน์

ค่าใชจ่้ายท่ีไม่เป็นไปตามนโยบายดงักล่าวขา้งตน้จะท าการตดัจ าหน่ายหรือพิจารณาตั้งส ารองเป็นค่าใชจ่้ายตามความเห็นของ
ผูบ้ริหารวา่ค่าใชจ่้ายดงักล่าวจะไม่สามารถไดรั้บคืน
 
เม่ือกลุ่มกิจการเร่ิมพฒันาและด าเนินการผลิต ค่าใชจ่้ายในการส ารวจดงักล่าวจะถูกตดัจ าหน่ายตามวิธีเส้นตรงตลอดอายทุาง
เศรษฐกิจท่ีคาดวา่จะไดรั้บประโยชน์ ส าหรับค่าธรรมเนียมสัมปทานเหมืองแร่และค่าใชจ่้ายในการไดม้าซ่ึงแหล่งแร่ มีอายกุาร
ให้ประโยชน์โดยประมาณ ปี และจะถูกตดัจ าหน่ายตามอายกุารให้ประโยชน์หรืออายขุองเหมืองแร่แลว้แต่อนัใดจะถึง
ก าหนดก่อน

บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
2 นโยบายการบัญชีที่ส าคญั ต่อ

2.9 ที่ดนิ อาคาร และอุปกรณ์ ต่อ

ในกรณีท่ีมูลค่าตามบญัชีสูงกว่ามูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืน มูลค่าตามบญัชีจะถูกปรับลดใหเ้ท่ากบัมูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืน
ทนัที

การซ่อมแซมและบ ารุงรักษาจะรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนระหว่างงวดบญัชีท่ีเกิดรายการนั้น ตน้ทุนของการปรับปรุงให้ดีข้ึน
ท่ีส าคญัจะบนัทึกรวมไวใ้นราคาตามบญัชีของสินทรัพยห์ากมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ว่าการปรับปรุงนั้นจะท าให้กลุ่ม
กิจการไดป้ระโยชน์กลบัคืนมามากกวา่การใชป้ระโยชน์โดยไม่มีการปรับปรุง สินทรัพยท่ี์ไดม้าจากการปรับปรุงหลกัจะตดัค่า
เส่ือมราคาตลอดอายกุารใหป้ระโยชน์ท่ีเหลืออยูข่องสินทรัพยท่ี์เก่ียวขอ้ง รายการก าไรและขาดทุนจากการจ าหน่ายค านวณโดย
เปรียบเทียบจากส่ิงตอบแทนสุทธิท่ีไดรั้บจากการจ าหน่ายสินทรัพยก์บัราคาตามบญัชีและจะรับรู้บญัชีผลก าไรหรือขาดทุนไว้
ในก าไรหรือขาดทุน

2.10 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 
 
ใบอนุญาตประกอบกิจการพลงังาน 

 

ใบอนุญาตประกอบกิจการพลงังานท่ีไดม้าจากการซ้ือธุรกิจ จะรับรู้ดว้ยมูลค่ายติุธรรม ณ วนัซ้ือธุรกิจ ใบอนุญาตประกอบ
กิจการพลังงานมีอายุการให้ประโยชน์ท่ีทราบได้แน่นอน  และแสดงราคาด้วยราคาทุนหักค่าตัดจ าหน่ายสะสม  

การตดัจ าหน่ายค านวณโดยใชว้ธีิผลรวมจ านวนปีตลอดอายปุระมาณการใหป้ระโยชน์ภายในระยะเวลา 25 ปี 

 

2.11 ค่าใช้จ่ายในการส ารวจและได้มาซ่ึงแหล่งแร่ 
 
ค่าใชจ่้ายในการส ารวจจะถูกตั้งพกัไวใ้นบญัชีโดยแบ่งแยกตามแต่ละพื้นท่ีท่ีจะก่อใหเ้กิดประโยชน์และใชห้ลกัผลความส าเร็จ
ในการบนัทึกบญัชีเพื่อปรับค่าใชจ่้ายดงักล่าว

ค่าใชจ่้ายในการส ารวจจะถูกบนัทึกในงบแสดงฐานะการเงินเม่ือเขา้เง่ือนไขขอ้ใดขอ้หน่ึงหรือทั้งสองขอ้ ดงัต่อไปน้ี
 
 ค่าใชจ่้ายท่ีเกิดข้ึนคาดวา่จะไดรั้บคืนตลอดท่ีการพฒันายงัคงประสบผลส าเร็จ และยงัสามารถหาผลประโยชน์ไดใ้นพื้นท่ี

ท่ีก่อใหเ้กิดประโยชน์ หรือโดยการจ าหน่ายพื้นท่ีท่ีก่อใหเ้กิดประโยชน์และ หรือ
 

การส ารวจในพื้นท่ีท่ีก่อใหเ้กิดประโยชน์ยงัไม่ถึงขั้นท่ีจะประเมินไดอ้ยา่งสมเหตุสมผลวา่มีแร่อยูห่รือมีมูลค่าท่ีคาดวา่จะ
ไดรั้บคืนทางเศรษฐกิจและการส ารวจยงัคงด าเนินอยูใ่นพื้นท่ีท่ีก่อใหเ้กิดประโยชน์

ค่าใชจ่้ายท่ีไม่เป็นไปตามนโยบายดงักล่าวขา้งตน้จะท าการตดัจ าหน่ายหรือพิจารณาตั้งส ารองเป็นค่าใชจ่้ายตามความเห็นของ
ผูบ้ริหารวา่ค่าใชจ่้ายดงักล่าวจะไม่สามารถไดรั้บคืน
 
เม่ือกลุ่มกิจการเร่ิมพฒันาและด าเนินการผลิต ค่าใชจ่้ายในการส ารวจดงักล่าวจะถูกตดัจ าหน่ายตามวิธีเส้นตรงตลอดอายทุาง
เศรษฐกิจท่ีคาดวา่จะไดรั้บประโยชน์ ส าหรับค่าธรรมเนียมสัมปทานเหมืองแร่และค่าใชจ่้ายในการไดม้าซ่ึงแหล่งแร่ มีอายกุาร
ให้ประโยชน์โดยประมาณ ปี และจะถูกตดัจ าหน่ายตามอายกุารให้ประโยชน์หรืออายขุองเหมืองแร่แลว้แต่อนัใดจะถึง
ก าหนดก่อน

บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
2 นโยบายการบัญชีที่ส าคญั ต่อ

2.9 ที่ดนิ อาคาร และอุปกรณ์ ต่อ

ในกรณีท่ีมูลค่าตามบญัชีสูงกว่ามูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืน มูลค่าตามบญัชีจะถูกปรับลดใหเ้ท่ากบัมูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืน
ทนัที

การซ่อมแซมและบ ารุงรักษาจะรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนระหว่างงวดบญัชีท่ีเกิดรายการนั้น ตน้ทุนของการปรับปรุงให้ดีข้ึน
ท่ีส าคญัจะบนัทึกรวมไวใ้นราคาตามบญัชีของสินทรัพยห์ากมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ว่าการปรับปรุงนั้นจะท าให้กลุ่ม
กิจการไดป้ระโยชน์กลบัคืนมามากกวา่การใชป้ระโยชน์โดยไม่มีการปรับปรุง สินทรัพยท่ี์ไดม้าจากการปรับปรุงหลกัจะตดัค่า
เส่ือมราคาตลอดอายกุารใหป้ระโยชน์ท่ีเหลืออยูข่องสินทรัพยท่ี์เก่ียวขอ้ง รายการก าไรและขาดทุนจากการจ าหน่ายค านวณโดย
เปรียบเทียบจากส่ิงตอบแทนสุทธิท่ีไดรั้บจากการจ าหน่ายสินทรัพยก์บัราคาตามบญัชีและจะรับรู้บญัชีผลก าไรหรือขาดทุนไว้
ในก าไรหรือขาดทุน

2.10 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 
 
ใบอนุญาตประกอบกิจการพลงังาน

ใบอนุญาตประกอบกิจการพลงังานท่ีไดม้าจากการซ้ือธุรกิจ จะรับรู้ดว้ยมูลค่ายติุธรรม ณ วนัซ้ือธุรกิจ ใบอนุญาตประกอบ
กิจการพลังงานมีอายุการให้ประโยชน์ท่ีทราบได้แน่นอน และแสดงราคาด้วยราคาทุนหักค่าตัดจ าหน่ายสะสม
การตดัจ าหน่ายค านวณโดยใชว้ธีิผลรวมจ านวนปีตลอดอายปุระมาณการใหป้ระโยชน์ภายในระยะเวลา ปี
 

2.11 ค่าใช้จ่ายในการส ารวจและได้มาซ่ึงแหล่งแร่ 
 
ค่าใชจ่้ายในการส ารวจจะถูกตั้งพกัไวใ้นบญัชีโดยแบ่งแยกตามแต่ละพื้นท่ีท่ีจะก่อใหเ้กิดประโยชน์และใชห้ลกัผลความส าเร็จ
ในการบนัทึกบญัชีเพื่อปรับค่าใชจ่้ายดงักล่าว  

 

ค่าใชจ่้ายในการส ารวจจะถูกบนัทึกในงบแสดงฐานะการเงินเม่ือเขา้เง่ือนไขขอ้ใดขอ้หน่ึงหรือทั้งสองขอ้ ดงัต่อไปน้ี 

 
- ค่าใชจ่้ายท่ีเกิดข้ึนคาดวา่จะไดรั้บคืนตลอดท่ีการพฒันายงัคงประสบผลส าเร็จ และยงัสามารถหาผลประโยชน์ไดใ้นพื้นท่ี 

ท่ีก่อใหเ้กิดประโยชน ์หรือโดยการจ าหน่ายพื้นท่ีท่ีก่อใหเ้กิดประโยชน์และ/ หรือ 

 
- การส ารวจในพื้นท่ีท่ีก่อใหเ้กิดประโยชน์ยงัไม่ถึงขั้นท่ีจะประเมินไดอ้ยา่งสมเหตุสมผลวา่มีแร่อยูห่รือมีมูลค่าท่ีคาดวา่จะ

ไดรั้บคืนทางเศรษฐกิจและการส ารวจยงัคงด าเนินอยูใ่นพื้นท่ีท่ีก่อใหเ้กิดประโยชน์ 
 

ค่าใชจ่้ายท่ีไม่เป็นไปตามนโยบายดงักล่าวขา้งตน้จะท าการตดัจ าหน่ายหรือพิจารณาตั้งส ารองเป็นค่าใชจ่้ายตามความเห็นของ
ผูบ้ริหารวา่ค่าใชจ่้ายดงักล่าวจะไม่สามารถไดรั้บคืน 

 
เม่ือกลุ่มกิจการเร่ิมพฒันาและด าเนินการผลิต  ค่าใชจ่้ายในการส ารวจดงักล่าวจะถูกตดัจ าหน่ายตามวิธีเส้นตรงตลอดอายทุาง
เศรษฐกิจท่ีคาดวา่จะไดรั้บประโยชน์ ส าหรับค่าธรรมเนียมสัมปทานเหมืองแร่และค่าใชจ่้ายในการไดม้าซ่ึงแหล่งแร่ มีอายกุาร
ให้ประโยชน์โดยประมาณ 5 - 16 ปี และจะถูกตดัจ าหน่ายตามอายกุารให้ประโยชน์หรืออายขุองเหมืองแร่แลว้แต่อนัใดจะถึง
ก าหนดก่อน 

2. นโยบายการบัญชีที่สำาคัญ (ต่อ)

2.9 ที่ดิน อาคาร แัะอุปกรณ์ (ต่อ)

2.10 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน

2.11 ค่าใช้จ่ายในการสำารวจแัะได้มาซึ่งแหั่งแร่

รายงานประจำาปีและรายงานความยั่งยืน 2559108



บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
2 นโยบายการบัญชีที่ส าคญั ต่อ

2.12  ค่าฟ้ืนฟูส่ิงแวดล้อม ค่าประกนัความเส่ียงต่อส่ิงแวดล้อม และ ค่าใช้จ่ายเพ่ือการบูรณะสภาพแวดล้อม
 

ตามเง่ือนไขในสัมปทานการท าเหมืองและผลิตแร่ไดก้ าหนดให้กลุ่มกิจการตอ้งฟ้ืนฟูปรับสภาพพื้นท่ีบริเวณท่ีท าเหมืองและ 

ผลิตแร่ใหก้ลบัสู่สภาพเดิม กลุ่มกิจการรับรู้ประมาณการส าหรับการฟ้ืนฟูและค่าประกนัความเส่ียงต่อสภาพแวดลอ้มท่ีคาดวา่จะ
เกิดข้ึนดงัต่อไปน้ี 

 

กลุ่มกิจการบนัทึกบญัชีของสินทรัพยเ์พื่อการบูรณะและฟ้ืนฟูสภาพแวดลอ้มโดยประมาณการตน้ทุนของการร้ือถอนของ
สินทรัพยท่ี์ใชใ้นเหมืองและสินทรัพยเ์พื่อการฟ้ืนฟูสภาพเหมือง ค่าขนยา้ยของสินทรัพยท่ี์เก่ียวขอ้งและค่าใชจ่้ายในการบูรณะ
พื้นท่ีไดถู้กบนัทึกรวมอยูใ่นตน้ทุนของสินทรัพยเ์พื่อการบูรณะ ซ่ึงจะสอดคลอ้งกบัส ารองหน้ีสินส าหรับการประมาณตน้ทุน
ดงักล่าว ณ วนัแรกท่ีภาระผกูพนัเกิดข้ึน  

 

กลุ่มกิจการพิจารณาตดัจ าหน่ายค่าฟ้ืนฟูส่ิงแวดลอ้ม และค่าประกนัความเส่ียงต่อส่ิงแวดลอ้มรอตดับญัชีดงักล่าวโดยวิธี
เส้นตรง ตลอดอายกุารให้ประโยชน์ของพื้นท่ีท าเหมืองและตดัจ าหน่ายสินทรัพยเ์พื่อการฟ้ืนฟูสภาพเหมืองดว้ยวิธีหน่วย
ผลผลิต กลุ่มกิจการทบทวนการตั้งส ารองค่าใช้จ่ายดงักล่าวอย่างสม ่าเสมอและปรับปรุงผลการเปล่ียนแปลงในส ารอง
ค่าใชจ่้ายเป็นค่าใชจ่้ายในการบริหาร 

 

กลุ่มกิจการจะประเมินสินทรัพยท่ี์เก่ียวขอ้งและส ารองหน้ีสินส าหรับการบูรณะและฟ้ืนฟูสภาพแวดลอ้มทุกส้ินงวดบญัชี ส ารอง
หน้ีสินจะค านวณจากการประมาณการท่ีดีท่ีสุดของมูลค่าปัจจุบนัตามภาระผูกพนั ณ วนัส้ินงวดตามขอ้ก าหนดของกฎหมาย 

ขอ้บงัคบัและเทคโนโลยีในขณะนั้น โดยใช้อตัราตน้ทุนทางการเงินเฉล่ียของกิจการ ณ วนัท่ีในงบแสดงฐานะการเงินจาก
ประมาณการเงินสดในอนาคตออกตามอายท่ีุเหลือของส ารองนั้น 

 

หากมีการเปล่ียนแปลงประมาณการของค่าใชจ่้ายการบูรณะ การฟ้ืนฟูและตน้ทุนของการร้ือถอน รายการปรับปรุงจะถูกปรับกบั
มูลค่าส ารองหน้ีสิน และสินทรัพยท่ี์เก่ียวขอ้งกบัการฟ้ืนฟูสภาพแวดลอ้มท่ีบนัทึกอยู ่ผลกระทบดงักล่าวจะถูกรับรู้อยูใ่นก าไร
หรือขาดทุนโดยวิธีการเปล่ียนทนัทีตามอายกุารใชง้านท่ีเหลืออยู ่ ตน้ทุนทางการเงินท่ีเกิดจากการคิดลดมูลค่าปัจจุบนัของ
ประมาณการดงักล่าวจะรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายในการบริหารในงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ 

 

2.13 การด้อยค่าของสินทรัพย์

สินทรัพยท่ี์มีอายกุารให้ประโยชน์ไม่ทราบแน่ชดั เช่น ค่าความนิยม ซ่ึงไม่มีการตดัจ าหน่ายจะถูกทดสอบการดอ้ยค่าเป็น
ประจ าทุกปี สินทรัพยอ่ื์นท่ีมีการตดัจ าหน่ายจะมีการทบทวนการดอ้ยค่า เม่ือมีเหตุการณ์หรือสถานการณ์บ่งช้ีวา่ราคาตามบญัชี
อาจสูงกวา่มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืน รายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะรับรู้เม่ือราคาตามบญัชีของสินทรัพยสู์งกวา่มูลค่าสุทธิที
คาดวา่จะไดรั้บคืน ซ่ึงหมายถึงจ านวนท่ีสูงกวา่ระหวา่งมูลค่ายติุธรรมหกัตน้ทุนในการขายเทียบกบัมูลค่าจากการใช้ สินทรัพยจ์ะ
ถูกจดัเป็นหน่วยท่ีเล็กท่ีสุดท่ีสามารถแยกออกมาได้ เพื่อวตัถุประสงคข์องการประเมินการดอ้ยค่า สินทรัพยน์อกเหนือจากค่า
ความนิยมซ่ึงรับรู้รายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าไปแลว้ จะถูกประเมินความเป็นไปไดท่ี้จะกลบัรายการขาดทุนจากการดอ้ยค่า ณ
วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน

บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
2 นโยบายการบัญชีที่ส าคญั ต่อ

2.12  ค่าฟ้ืนฟูส่ิงแวดล้อม ค่าประกนัความเส่ียงต่อส่ิงแวดล้อม และ ค่าใช้จ่ายเพ่ือการบูรณะสภาพแวดล้อม

ตามเง่ือนไขในสัมปทานการท าเหมืองและผลิตแร่ไดก้ าหนดให้กลุ่มกิจการตอ้งฟ้ืนฟูปรับสภาพพื้นท่ีบริเวณท่ีท าเหมืองและ
ผลิตแร่ใหก้ลบัสู่สภาพเดิม กลุ่มกิจการรับรู้ประมาณการส าหรับการฟ้ืนฟูและค่าประกนัความเส่ียงต่อสภาพแวดลอ้มท่ีคาดวา่จะ
เกิดข้ึนดงัต่อไปน้ี

กลุ่มกิจการบนัทึกบญัชีของสินทรัพยเ์พื่อการบูรณะและฟ้ืนฟูสภาพแวดลอ้มโดยประมาณการตน้ทุนของการร้ือถอนของ
สินทรัพยท่ี์ใชใ้นเหมืองและสินทรัพยเ์พื่อการฟ้ืนฟูสภาพเหมือง ค่าขนยา้ยของสินทรัพยท่ี์เก่ียวขอ้งและค่าใชจ่้ายในการบูรณะ
พื้นท่ีไดถู้กบนัทึกรวมอยูใ่นตน้ทุนของสินทรัพยเ์พื่อการบูรณะ ซ่ึงจะสอดคลอ้งกบัส ารองหน้ีสินส าหรับการประมาณตน้ทุน
ดงักล่าว ณ วนัแรกท่ีภาระผกูพนัเกิดข้ึน

กลุ่มกิจการพิจารณาตดัจ าหน่ายค่าฟ้ืนฟูส่ิงแวดลอ้ม และค่าประกนัความเส่ียงต่อส่ิงแวดลอ้มรอตดับญัชีดงักล่าวโดยวิธี
เส้นตรง ตลอดอายกุารให้ประโยชน์ของพื้นท่ีท าเหมืองและตดัจ าหน่ายสินทรัพยเ์พื่อการฟ้ืนฟูสภาพเหมืองดว้ยวิธีหน่วย
ผลผลิต กลุ่มกิจการทบทวนการตั้งส ารองค่าใช้จ่ายดงักล่าวอย่างสม ่าเสมอและปรับปรุงผลการเปล่ียนแปลงในส ารอง
ค่าใชจ่้ายเป็นค่าใชจ่้ายในการบริหาร

กลุ่มกิจการจะประเมินสินทรัพยท่ี์เก่ียวขอ้งและส ารองหน้ีสินส าหรับการบูรณะและฟ้ืนฟูสภาพแวดลอ้มทุกส้ินงวดบญัชี ส ารอง
หน้ีสินจะค านวณจากการประมาณการท่ีดีท่ีสุดของมูลค่าปัจจุบนัตามภาระผูกพนั ณ วนัส้ินงวดตามขอ้ก าหนดของกฎหมาย
ขอ้บงัคบัและเทคโนโลยีในขณะนั้น โดยใช้อตัราตน้ทุนทางการเงินเฉล่ียของกิจการ ณ วนัท่ีในงบแสดงฐานะการเงินจาก
ประมาณการเงินสดในอนาคตออกตามอายท่ีุเหลือของส ารองนั้น

หากมีการเปล่ียนแปลงประมาณการของค่าใชจ่้ายการบูรณะ การฟ้ืนฟูและตน้ทุนของการร้ือถอน รายการปรับปรุงจะถูกปรับกบั
มูลค่าส ารองหน้ีสิน และสินทรัพยท่ี์เก่ียวขอ้งกบัการฟ้ืนฟูสภาพแวดลอ้มท่ีบนัทึกอยู่ ผลกระทบดงักล่าวจะถูกรับรู้อยูใ่นก าไร
หรือขาดทุนโดยวิธีการเปล่ียนทนัทีตามอายกุารใชง้านท่ีเหลืออยู่ ตน้ทุนทางการเงินท่ีเกิดจากการคิดลดมูลค่าปัจจุบนัของ
ประมาณการดงักล่าวจะรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายในการบริหารในงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ

2.13 การด้อยค่าของสินทรัพย์
 

สินทรัพยท่ี์มีอายกุารให้ประโยชน์ไม่ทราบแน่ชดั (เช่น ค่าความนิยม) ซ่ึงไม่มีการตดัจ าหน่ายจะถูกทดสอบการดอ้ยค่าเป็น
ประจ าทุกปี สินทรัพยอ่ื์นท่ีมีการตดัจ าหน่ายจะมีการทบทวนการดอ้ยค่า เม่ือมีเหตุการณ์หรือสถานการณ์บ่งช้ีวา่ราคาตามบญัชี
อาจสูงกวา่มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืน รายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะรับรู้เม่ือราคาตามบญัชีของสินทรัพยสู์งกวา่มูลค่าสุทธิที
คาดวา่จะไดรั้บคืน ซ่ึงหมายถึงจ านวนท่ีสูงกวา่ระหวา่งมูลค่ายติุธรรมหกัตน้ทุนในการขายเทียบกบัมูลค่าจากการใช ้สินทรัพยจ์ะ
ถูกจดัเป็นหน่วยท่ีเล็กท่ีสุดท่ีสามารถแยกออกมาได ้ เพื่อวตัถุประสงคข์องการประเมินการดอ้ยค่า สินทรัพยน์อกเหนือจากค่า
ความนิยมซ่ึงรับรู้รายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าไปแลว้ จะถูกประเมินความเป็นไปไดท่ี้จะกลบัรายการขาดทุนจากการดอ้ยค่า ณ 

วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน 

2. นโยบายการบัญชีที่สำาคัญ (ต่อ)

2.12 ค่าฟื้นฟูสิ่งแวดั้อม ค่าประกันความเสี่ยงต่อสิ่งแวดั้อม
 แัะค่าใช้จ่ายเพื่อการบูรณะสภาพแวดั้อม

2.13 การด้อยค่าของสินทรัพย์

บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จำากัด (มหาชน) 109



บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
2 นโยบายการบัญชีที่ส าคญั ต่อ

2.14 ภาษีเงนิได้งวดปัจจุบันและภาษีเงนิได้รอการตัดบัญชี 
 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดส้ าหรับงวดประกอบดว้ย ภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี ภาษีเงินไดจ้ะรับรู้
ในก าไรหรือขาดทุน ยกเวน้ส่วนภาษีเงินไดท่ี้เก่ียวขอ้งกบัรายการท่ีรับรู้ในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน หรือรายการท่ีรับรู้
โดยตรงไปยงัส่วนของเจา้ของ ในกรณีน้ี ภาษีเงินไดต้อ้งรับรู้ในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน หรือโดยตรงไปยงัส่วนของเจา้ของ 

ตามล าดบั 

 

ภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัค านวณจากอตัราภาษีตามกฎหมายภาษีท่ีมีผลบงัคบัใชอ้ยู ่หรือ ท่ีคาดไดค่้อนขา้งแน่ว่าจะมีผล
บงัคบัใชภ้ายในส้ินรอบระยะเวลาท่ีรายงานในประเทศท่ีบริษทัและบริษทัยอ่ยตอ้ง ด าเนินงานอยูแ่ละเกิดรายไดเ้พื่อเสียภาษี 

ผูบ้ริหารจะประเมินสถานะของการยืน่แบบแสดงรายการภาษีเป็นงวดๆ ในกรณีท่ีมีสถานการณ์ท่ีการน ากฎหมายภาษี ไป
ปฏิบติัข้ึนอยูก่บัการตีความ และจะตั้งประมาณการค่าใชจ่้ายภาษีท่ีเหมาะสมจากจ านวนท่ีคาดว่าจะตอ้งจ่ายช าระภาษีแก่
หน่วยงานจดัเกบ็ 

 

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีรับรู้ตามวิธีหน้ีสิน เม่ือเกิดผลต่างชัว่คราวระหว่างฐานภาษีของสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน และราคา
ตามบญัชีท่ีแสดงอยูใ่นงบการเงิน  

 

อยา่งไรก็ตามกลุ่มกิจการจะไม่รับรู้ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีเกิดจากการรับรู้เร่ิมแรกของรายการสินทรัพยห์รือรายการ
หน้ีสินท่ีเกิดจากรายการท่ีไม่ใช่การรวมธุรกิจ และ ณ วนัท่ีเกิดรายการ รายการนั้นไม่มีผลกระทบต่อก าไรหรือขาดทุนทั้ง
ทางบญัชีหรือทางภาษี ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีค านวณจากอตัราภาษี (และกฎหมายภาษีอากร) ท่ีมีผลบงัคบัใชอ้ยู ่หรือท่ี
คาดได้ค่อนข้างแน่ว่าจะมีผลบังคบัใช้ภายในส้ินรอบระยะเวลาท่ีรายงาน และคาดว่าอัตราภาษีดังกล่าวจะน าไปใช ้ 
เม่ือสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชีท่ีเก่ียวขอ้งไดใ้ชป้ระโยชน ์หรือหน้ีสินภาษีเงินไดร้อตดับญัชีไดมี้การจ่ายช าระ 

 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชีจะรับรู้หากมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ว่ากลุ่มกิจการจะมีก าไรทางภาษีเพียงพอท่ีจะน า
จ านวนผลต่างชัว่คราวนั้นมาใช้ประโยชน์ กลุ่มกิจการไดต้ั้งภาษีเงินได้รอตดับญัชีของผลต่างชั่วคราวของเงินลงทุนใน
บริษทัร่วม บริษทัยอ่ย และส่วนไดเ้สียในการร่วมคา้ท่ีตอ้งเสียภาษีเวน้แต่กลุ่มกิจการสามารถควบคุมจงัหวะเวลาของการกลบั
รายการผลต่างชัว่คราว และการกลบัรายการผลต่างชัว่คราวมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่วา่จะไม่เกิดข้ึนไดภ้ายในระยะเวลาท่ี
คาดการณ์ไดใ้นอนาคต  
 

สินทรัพยภ์าษีเงินได้รอการตดับัญชีและหน้ีสินภาษีเงินได้รอการตัดบญัชีจะแสดงหักกลบกันก็ต่อเม่ือกิจการมีสิทธิ 

ตามกฎหมายท่ีจะน าสินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัมาหกักลบกบัหน้ีสินภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนั และทั้งสินทรัพย์
ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีและหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีเก่ียวขอ้งกบัภาษีเงินไดท่ี้ประเมินโดยหน่วยงานจดัเก็บ 

ภาษีหน่วยงานเดียวกนั โดยการเรียกเก็บเป็นหน่วยภาษีเดียวกนัหรือหน่วยภาษีต่างกนั ซ่ึงตั้งใจจะจ่ายหน้ีสินและสินทรัพย์
ภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัดว้ยยอดสุทธิ 

2. นโยบายการบัญชีที่สำาคัญ (ต่อ)

2.14 ภาษีเงินได้งวดปัจจุบันแัะภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

รายงานประจำาปีและรายงานความยั่งยืน 25591 10



บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
2 นโยบายการบัญชีที่ส าคญั ต่อ

2.15 ผลประโยชน์พนักงาน

ผลประโยชน์เม่ือเกษียณอาย ุ

 

กลุ่มกิจการไดก้ าหนดโครงการผลประโยชน์เม่ือเกษียณอายใุนหลายรูปแบบ บริษทัมีทั้งโครงการสมทบเงินและโครงการ
ผลประโยชน ์

 

ส าหรับโครงการสมทบเงินบริษทัจะจ่ายเงินสมทบใหก้องทุนในจ านวนเงินท่ีคงท่ี บริษทัไม่มีภาระผกูพนัทางกฎหมายหรือ
ภาระผูกพนัจากการอนุมานท่ีจะตอ้งจ่ายเงินเพิ่ม ถึงแมก้องทุนไม่มีสินทรัพยเ์พียงพอท่ีจะจ่ายให้พนกังานทั้งหมดส าหรับ
การใหบ้ริการจากพนกังานทั้งในอดีตและปัจจุบนั บริษทัจะจ่ายสมทบใหก้บักองทุนส ารองเล้ียงชีพ ซ่ึงบริหารโดยผูจ้ดัการ
กองทุนภายนอกตามเกณฑแ์ละขอ้ก าหนดของพระราชบญัญติักองทุนส ารองเล้ียงชีพ พ.ศ. 2530 บริษทัไม่มีภาระผกูพนัท่ีจะ
จ่ายเงินเพิ่มอีกเม่ือไดจ่้ายเงินสมทบไปแลว้ เงินสมทบจะถูกรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายผลประโยชน์พนกังานเม่ือถึงก าหนดช าระ 

ส าหรับเงินสมทบจ่ายล่วงหนา้จะถูกรับรู้เป็นสินทรัพยจ์นกวา่จะมีการไดรั้บเงินคืนหรือหกัออกเม่ือครบก าหนดจ่าย 

 

ส าหรับโครงการผลประโยชน์คือโครงการผลประโยชน์เม่ือเกษียณอายท่ีุไม่ใช่โครงการสมทบเงิน ซ่ึงจะก าหนดจ านวนเงิน
ผลประโยชน์ท่ีพนกังานจะไดรั้บเม่ือเกษียณอาย ุโดยส่วนใหญ่จะข้ึนอยูก่บัหลายปัจจยั เช่น อาย ุจ านวนปีท่ีให้บริการ และ 

ค่าตอบแทน 

 

หน้ีสินส าหรับโครงการผลประโยชน์จะรับรู้ในงบแสดงฐานะการเงินดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของภาระผูกพนั ณ วนัท่ีส้ินรอบ
ระยะเวลารายงานหกัดว้ยมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยโ์ครงการ ภาระผูกพนัน้ีค านวณโดยนกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัอิสระ
ทุกปี ดว้ยวิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว ้ซ่ึงมูลค่าปัจจุบนัของโครงการผลประโยชน์จะประมาณโดยการคิดลด
กระแสเงินสดออกในอนาคต โดยใช ้[อตัราผลตอบแทนในตลาดของหุ้นกูภ้าคเอกชนท่ีไดรั้บการจดัอนัดบัอยูใ่นระดบัดี / 

อตัราผลตอบแทนในตลาดของพนัธบตัรรัฐบาล] ซ่ึงเป็นสกลุเงินเดียวกบัสกลุเงินท่ีจะจ่ายภาระผกูพนั และวนัครบก าหนดของ
หุน้กูใ้กลเ้คียงกบัระยะเวลาท่ีตอ้งช าระภาระผกูพนัโครงการผลประโยชน์เม่ือเกษียณอาย ุ 

 

ก าไรและขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัท่ีเกิดข้ึนจากการปรับปรุงจากประสบการณ์หรือการ
เปล่ียนแปลงในขอ้สมมติฐานจะตอ้งรับรู้ในส่วนของเจา้ของผา่นก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนในงวดท่ีเกิดข้ึน 

 

ตน้ทุนบริการในอดีตจะถูกรับรู้ทนัทีในก าไรหรือขาดทุน  

 

2. นโยบายการบัญชีที่สำาคัญ (ต่อ)

2.15 ผัประโยชน์พนักงาน

บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จำากัด (มหาชน) 1 1 1



บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
2 นโยบายการบัญชีที่ส าคญั ต่อ

 
2.15 ผลประโยชน์พนักงาน ต่อ

 
ผลประโยชน์เม่ือเลิกจา้ง 

 

ผลประโยชน์เม่ือเลิกจา้งจะจ่ายเม่ือบริษทัยกเลิกการจา้งงานก่อนวนัเกษียณตามปกติ หรือเสนอท่ีจะใหผ้ลประโยชน์เม่ือเลิกจา้ง 

เพื่อสนบัสนุนการออกจากงานดว้ยความสมคัรใจของพนกังาน บริษทัจะรับรู้ผลประโยชน์เม่ือเลิกจา้งเฉพาะเม่ือบริษทัมี
โครงการท่ีเป็นทางการอยา่งละเอียดส าหรับการเลิกจา้งและไม่สามารถยกเลิกโครงการนั้นได ้ในส่วนของการเสนอท่ีจะให้
ผลประโยชน์เม่ือเลิกจา้งดว้ยความสมคัรใจนั้นจะค านวณจากจ านวนพนกังานท่ีคาดวา่จะยอมรับขอ้เสนอ ผลประโยชน์ท่ีมี
ก าหนดช าระเกินกวา่ 12 เดือนภายหลงัรอบระยะเวลารายงานตอ้งคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนั 

 

2.16 ประมาณการหนีสิ้น

กลุ่มกิจการจะบนัทึกประมาณการหน้ีสินซ่ึงไม่รวมถึงประมาณการหน้ีสินส าหรับผลตอบแทนพนกังานอนัเป็นภาระผกูพนั
ในปัจจุบนัตามกฎหมายหรือตามขอ้ตกลงท่ีจดัท าไว้ อนัเป็นผลสืบเน่ืองมาจากเหตุการณ์ในอดีต ซ่ึงการช าระภาระผูกพนั
นั้นมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่วา่จะส่งผลใหก้ลุ่มกิจการตอ้งสูญเสียทรัพยากรออกไป และตามประมาณการจ านวนท่ีตอ้ง
จ่ายไดอ้ย่างน่าเช่ือถือ ในกรณีท่ีกลุ่มกิจการคาดว่าประมาณการหน้ีสินเป็นรายจ่ายท่ีจะไดรั้บคืน เช่น ภายใตส้ัญญา
ประกนัภยั กลุ่มกิจการจะบนัทึกเป็นสินทรัพยแ์ยกต่างหากเม่ือคาดวา่น่าจะไดรั้บรายจ่ายนั้นคืนอยา่งแน่นอน

2.17 การรับรู้รายได้

รายไดป้ระกอบดว้ยมูลค่ายุติธรรมท่ีจะไดรั้บจากการขายสินคา้และบริการซ่ึงเกิดข้ึนจากกิจกรรมตามปกติของกลุ่มกิจการ
รายไดจ้ะแสดงดว้ยจ านวนเงินสุทธิจากภาษีขาย การรับคืน เงินคืนและส่วนลด โดยไม่รวมรายการขายภายในกลุ่มกิจการ
ส าหรับงบการเงินรวม รายไดจ้ากการขายสินคา้รับรู้เม่ือผูซ้ื้อรับโอนความเส่ียงและผลตอบแทนท่ีเป็นสาระส าคญัของความเป็น
เจา้ของสินคา้ กลุ่มกิจการจะรับรู้รายได้จากการขาย เม่ือกลุ่มกิจการได้โอนสิทธิความเป็นเจา้ของของสินคา้ให้กบัผูซ้ื้อ
ซ่ึงตามปกติจะเกิดข้ึนทนัทีท่ีกลุ่มกิจการส่งสินคา้ไปใหผู้ซ้ื้อตามค าสัง่ซ้ือของผูซ้ื้อ หรือตามขอ้ตกลงท่ีระบุในสัญญา

รายไดด้อกเบ้ียรับรู้ตามเกณฑ์สัดส่วนของเวลาโดยพิจารณาจากอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงของช่วงเวลาจนถึงวนัครบอายุ และ
พิจารณาจากจ านวนเงินตน้ท่ีเป็นยอดคงเหลือในบญัชีส าหรับการบนัทึกคา้งรับของกลุ่มกิจการ

รายไดเ้งินปันผลรับรู้เม่ือสิทธ์ิท่ีจะไดรั้บเงินปันผลนั้นเกิดข้ึน

2.18 การจ่ายเงนิปันผล

เงินปันผลท่ีจ่ายไปยงัผูถื้อหุน้ของบริษทัจะรับรู้ในดา้นหน้ีสินในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ในรอบระยะเวลา
บญัชีซ่ึงท่ีประชุมผูถื้อหุน้ของบริษทัไดอ้นุมติัการจ่ายเงินปันผล

บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
2 นโยบายการบัญชีที่ส าคญั ต่อ

 
2.15 ผลประโยชน์พนักงาน ต่อ

 
ผลประโยชน์เม่ือเลิกจา้ง

ผลประโยชน์เม่ือเลิกจา้งจะจ่ายเม่ือบริษทัยกเลิกการจา้งงานก่อนวนัเกษียณตามปกติ หรือเสนอท่ีจะใหผ้ลประโยชน์เม่ือเลิกจา้ง
เพื่อสนบัสนุนการออกจากงานดว้ยความสมคัรใจของพนกังาน บริษทัจะรับรู้ผลประโยชน์เม่ือเลิกจา้งเฉพาะเม่ือบริษทัมี
โครงการท่ีเป็นทางการอยา่งละเอียดส าหรับการเลิกจา้งและไม่สามารถยกเลิกโครงการนั้นได้ ในส่วนของการเสนอท่ีจะให้
ผลประโยชน์เม่ือเลิกจา้งดว้ยความสมคัรใจนั้นจะค านวณจากจ านวนพนกังานท่ีคาดวา่จะยอมรับขอ้เสนอ ผลประโยชน์ท่ีมี
ก าหนดช าระเกินกวา่ เดือนภายหลงัรอบระยะเวลารายงานตอ้งคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนั

2.16 ประมาณการหนีสิ้น
 

กลุ่มกิจการจะบนัทึกประมาณการหน้ีสินซ่ึงไม่รวมถึงประมาณการหน้ีสินส าหรับผลตอบแทนพนกังานอนัเป็นภาระผกูพนั
ในปัจจุบนัตามกฎหมายหรือตามขอ้ตกลงท่ีจดัท าไว  ้ อนัเป็นผลสืบเน่ืองมาจากเหตุการณ์ในอดีต ซ่ึงการช าระภาระผูกพนั
นั้นมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่วา่จะส่งผลใหก้ลุ่มกิจการตอ้งสูญเสียทรัพยากรออกไป และตามประมาณการจ านวนท่ีตอ้ง
จ่ายไดอ้ย่างน่าเช่ือถือ ในกรณีท่ีกลุ่มกิจการคาดว่าประมาณการหน้ีสินเป็นรายจ่ายท่ีจะไดรั้บคืน เช่น ภายใตส้ัญญา
ประกนัภยั กลุ่มกิจการจะบนัทึกเป็นสินทรัพยแ์ยกต่างหากเม่ือคาดวา่น่าจะไดรั้บรายจ่ายนั้นคืนอยา่งแน่นอน 

 

2.17 การรับรู้รายได้

รายไดป้ระกอบดว้ยมูลค่ายุติธรรมท่ีจะไดรั้บจากการขายสินคา้และบริการซ่ึงเกิดข้ึนจากกิจกรรมตามปกติของกลุ่มกิจการ
รายไดจ้ะแสดงดว้ยจ านวนเงินสุทธิจากภาษีขาย การรับคืน เงินคืนและส่วนลด โดยไม่รวมรายการขายภายในกลุ่มกิจการ
ส าหรับงบการเงินรวม รายไดจ้ากการขายสินคา้รับรู้เม่ือผูซ้ื้อรับโอนความเส่ียงและผลตอบแทนท่ีเป็นสาระส าคญัของความเป็น
เจา้ของสินคา้ กลุ่มกิจการจะรับรู้รายได้จากการขาย เม่ือกลุ่มกิจการได้โอนสิทธิความเป็นเจา้ของของสินคา้ให้กบัผูซ้ื้อ
ซ่ึงตามปกติจะเกิดข้ึนทนัทีท่ีกลุ่มกิจการส่งสินคา้ไปใหผู้ซ้ื้อตามค าสัง่ซ้ือของผูซ้ื้อ หรือตามขอ้ตกลงท่ีระบุในสัญญา

รายไดด้อกเบ้ียรับรู้ตามเกณฑ์สัดส่วนของเวลาโดยพิจารณาจากอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงของช่วงเวลาจนถึงวนัครบอายุ และ
พิจารณาจากจ านวนเงินตน้ท่ีเป็นยอดคงเหลือในบญัชีส าหรับการบนัทึกคา้งรับของกลุ่มกิจการ

รายไดเ้งินปันผลรับรู้เม่ือสิทธ์ิท่ีจะไดรั้บเงินปันผลนั้นเกิดข้ึน

2.18 การจ่ายเงนิปันผล

เงินปันผลท่ีจ่ายไปยงัผูถื้อหุน้ของบริษทัจะรับรู้ในดา้นหน้ีสินในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ในรอบระยะเวลา
บญัชีซ่ึงท่ีประชุมผูถื้อหุน้ของบริษทัไดอ้นุมติัการจ่ายเงินปันผล

บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
2 นโยบายการบัญชีที่ส าคญั ต่อ

 
2.15 ผลประโยชน์พนักงาน ต่อ

 
ผลประโยชน์เม่ือเลิกจา้ง

ผลประโยชน์เม่ือเลิกจา้งจะจ่ายเม่ือบริษทัยกเลิกการจา้งงานก่อนวนัเกษียณตามปกติ หรือเสนอท่ีจะใหผ้ลประโยชน์เม่ือเลิกจา้ง
เพื่อสนบัสนุนการออกจากงานดว้ยความสมคัรใจของพนกังาน บริษทัจะรับรู้ผลประโยชน์เม่ือเลิกจา้งเฉพาะเม่ือบริษทัมี
โครงการท่ีเป็นทางการอยา่งละเอียดส าหรับการเลิกจา้งและไม่สามารถยกเลิกโครงการนั้นได้ ในส่วนของการเสนอท่ีจะให้
ผลประโยชน์เม่ือเลิกจา้งดว้ยความสมคัรใจนั้นจะค านวณจากจ านวนพนกังานท่ีคาดวา่จะยอมรับขอ้เสนอ ผลประโยชน์ท่ีมี
ก าหนดช าระเกินกวา่ เดือนภายหลงัรอบระยะเวลารายงานตอ้งคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนั

2.16 ประมาณการหนีสิ้น

กลุ่มกิจการจะบนัทึกประมาณการหน้ีสินซ่ึงไม่รวมถึงประมาณการหน้ีสินส าหรับผลตอบแทนพนกังานอนัเป็นภาระผกูพนั
ในปัจจุบนัตามกฎหมายหรือตามขอ้ตกลงท่ีจดัท าไว้ อนัเป็นผลสืบเน่ืองมาจากเหตุการณ์ในอดีต ซ่ึงการช าระภาระผูกพนั
นั้นมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่วา่จะส่งผลใหก้ลุ่มกิจการตอ้งสูญเสียทรัพยากรออกไป และตามประมาณการจ านวนท่ีตอ้ง
จ่ายไดอ้ย่างน่าเช่ือถือ ในกรณีท่ีกลุ่มกิจการคาดว่าประมาณการหน้ีสินเป็นรายจ่ายท่ีจะไดรั้บคืน เช่น ภายใตส้ัญญา
ประกนัภยั กลุ่มกิจการจะบนัทึกเป็นสินทรัพยแ์ยกต่างหากเม่ือคาดวา่น่าจะไดรั้บรายจ่ายนั้นคืนอยา่งแน่นอน

2.17 การรับรู้รายได้
 

รายไดป้ระกอบดว้ยมูลค่ายุติธรรมท่ีจะไดรั้บจากการขายสินคา้และบริการซ่ึงเกิดข้ึนจากกิจกรรมตามปกติของกลุ่มกิจการ 

รายไดจ้ะแสดงดว้ยจ านวนเงินสุทธิจากภาษีขาย การรับคืน เงินคืนและส่วนลด โดยไม่รวมรายการขายภายในกลุ่มกิจการ
ส าหรับงบการเงินรวม รายไดจ้ากการขายสินคา้รับรู้เม่ือผูซ้ื้อรับโอนความเส่ียงและผลตอบแทนท่ีเป็นสาระส าคญัของความเป็น
เจา้ของสินคา้ กลุ่มกิจการจะรับรู้รายได้จากการขาย เม่ือกลุ่มกิจการได้โอนสิทธิความเป็นเจา้ของของสินคา้ให้กบัผูซ้ื้อ  

ซ่ึงตามปกติจะเกิดข้ึนทนัทีท่ีกลุ่มกิจการส่งสินคา้ไปใหผู้ซ้ื้อตามค าสัง่ซ้ือของผูซ้ื้อ หรือตามขอ้ตกลงท่ีระบุในสัญญา 

 

รายไดด้อกเบ้ียรับรู้ตามเกณฑ์สัดส่วนของเวลาโดยพิจารณาจากอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงของช่วงเวลาจนถึงวนัครบอายุ และ
พิจารณาจากจ านวนเงินตน้ท่ีเป็นยอดคงเหลือในบญัชีส าหรับการบนัทึกคา้งรับของกลุ่มกิจการ  

 

รายไดเ้งินปันผลรับรู้เม่ือสิทธ์ิท่ีจะไดรั้บเงินปันผลนั้นเกิดข้ึน 

 

2.18 การจ่ายเงนิปันผล

เงินปันผลท่ีจ่ายไปยงัผูถื้อหุน้ของบริษทัจะรับรู้ในดา้นหน้ีสินในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ในรอบระยะเวลา
บญัชีซ่ึงท่ีประชุมผูถื้อหุน้ของบริษทัไดอ้นุมติัการจ่ายเงินปันผล

บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
2 นโยบายการบัญชีที่ส าคญั ต่อ

 
2.15 ผลประโยชน์พนักงาน ต่อ

 
ผลประโยชน์เม่ือเลิกจา้ง

ผลประโยชน์เม่ือเลิกจา้งจะจ่ายเม่ือบริษทัยกเลิกการจา้งงานก่อนวนัเกษียณตามปกติ หรือเสนอท่ีจะใหผ้ลประโยชน์เม่ือเลิกจา้ง
เพื่อสนบัสนุนการออกจากงานดว้ยความสมคัรใจของพนกังาน บริษทัจะรับรู้ผลประโยชน์เม่ือเลิกจา้งเฉพาะเม่ือบริษทัมี
โครงการท่ีเป็นทางการอยา่งละเอียดส าหรับการเลิกจา้งและไม่สามารถยกเลิกโครงการนั้นได้ ในส่วนของการเสนอท่ีจะให้
ผลประโยชน์เม่ือเลิกจา้งดว้ยความสมคัรใจนั้นจะค านวณจากจ านวนพนกังานท่ีคาดวา่จะยอมรับขอ้เสนอ ผลประโยชน์ท่ีมี
ก าหนดช าระเกินกวา่ เดือนภายหลงัรอบระยะเวลารายงานตอ้งคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนั

2.16 ประมาณการหนีสิ้น

กลุ่มกิจการจะบนัทึกประมาณการหน้ีสินซ่ึงไม่รวมถึงประมาณการหน้ีสินส าหรับผลตอบแทนพนกังานอนัเป็นภาระผกูพนั
ในปัจจุบนัตามกฎหมายหรือตามขอ้ตกลงท่ีจดัท าไว้ อนัเป็นผลสืบเน่ืองมาจากเหตุการณ์ในอดีต ซ่ึงการช าระภาระผูกพนั
นั้นมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่วา่จะส่งผลใหก้ลุ่มกิจการตอ้งสูญเสียทรัพยากรออกไป และตามประมาณการจ านวนท่ีตอ้ง
จ่ายไดอ้ย่างน่าเช่ือถือ ในกรณีท่ีกลุ่มกิจการคาดว่าประมาณการหน้ีสินเป็นรายจ่ายท่ีจะไดรั้บคืน เช่น ภายใตส้ัญญา
ประกนัภยั กลุ่มกิจการจะบนัทึกเป็นสินทรัพยแ์ยกต่างหากเม่ือคาดวา่น่าจะไดรั้บรายจ่ายนั้นคืนอยา่งแน่นอน

2.17 การรับรู้รายได้

รายไดป้ระกอบดว้ยมูลค่ายุติธรรมท่ีจะไดรั้บจากการขายสินคา้และบริการซ่ึงเกิดข้ึนจากกิจกรรมตามปกติของกลุ่มกิจการ
รายไดจ้ะแสดงดว้ยจ านวนเงินสุทธิจากภาษีขาย การรับคืน เงินคืนและส่วนลด โดยไม่รวมรายการขายภายในกลุ่มกิจการ
ส าหรับงบการเงินรวม รายไดจ้ากการขายสินคา้รับรู้เม่ือผูซ้ื้อรับโอนความเส่ียงและผลตอบแทนท่ีเป็นสาระส าคญัของความเป็น
เจา้ของสินคา้ กลุ่มกิจการจะรับรู้รายได้จากการขาย เม่ือกลุ่มกิจการได้โอนสิทธิความเป็นเจา้ของของสินคา้ให้กบัผูซ้ื้อ
ซ่ึงตามปกติจะเกิดข้ึนทนัทีท่ีกลุ่มกิจการส่งสินคา้ไปใหผู้ซ้ื้อตามค าสัง่ซ้ือของผูซ้ื้อ หรือตามขอ้ตกลงท่ีระบุในสัญญา

รายไดด้อกเบ้ียรับรู้ตามเกณฑ์สัดส่วนของเวลาโดยพิจารณาจากอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงของช่วงเวลาจนถึงวนัครบอายุ และ
พิจารณาจากจ านวนเงินตน้ท่ีเป็นยอดคงเหลือในบญัชีส าหรับการบนัทึกคา้งรับของกลุ่มกิจการ

รายไดเ้งินปันผลรับรู้เม่ือสิทธ์ิท่ีจะไดรั้บเงินปันผลนั้นเกิดข้ึน

2.18 การจ่ายเงนิปันผล
 

เงินปันผลท่ีจ่ายไปยงัผูถื้อหุน้ของบริษทัจะรับรู้ในดา้นหน้ีสินในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ในรอบระยะเวลา
บญัชีซ่ึงท่ีประชุมผูถื้อหุน้ของบริษทัไดอ้นุมติัการจ่ายเงินปันผล  

 

2. นโยบายการบัญชีที่สำาคัญ (ต่อ)

2.15 ผัประโยชน์พนักงาน (ต่อ)

2.16 ประมาณการหนี้สิน

2.17 การรับรู้รายได้ 

2.18 การจ่ายเงินปันผั

รายงานประจำาปีและรายงานความยั่งยืน 25591 12



บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
2 นโยบายการบัญชีที่ส าคญั ต่อ

 
2.19 เคร่ืองมือทางการเงนิ

 

สินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงินประกอบดว้ย เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ลูกหน้ีการคา้ 

ลูกหน้ีและเจา้หน้ีกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั เงินเบิกเกินบญัชีธนาคาร เจา้หน้ีการคา้ ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย และเงินกูย้มื 

 

กลุ่มกิจการใชเ้คร่ืองมือทางการเงินในการลดความผนัผวนของเงินตราต่างประเทศในส่วนของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงิน 

เคร่ืองมือทางการเงินท่ีกลุ่มกิจการน ามาใชป้ระกอบดว้ย การท าสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้เพื่อป้องกนัการ
ผนัผวนของอตัราแลกเปล่ียน 

 

บริษทัจะไม่บนัทึกสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ไวใ้นงบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ีเกิดรายการ แต่จะรับรู้ก าไร
และขาดทุนท่ีเกิดข้ึนจริงเม่ือสญัญาดงักล่าวถึงก าหนดช าระ  

 

กลุ่มกิจการไดท้ าสญัญาซ้ือขายล่วงหนา้ส าหรับการขายและซ้ือโลหะสงักะสีเพื่อป้องกนัความเส่ียงจากการผนัผวนของราคา
โลหะสังกะสีท่ีใชใ้นการผลิต การซ้ือหวัแร่สังกะสีและโลหะสังกะสี และการขายสินคา้ส าเร็จรูป สัญญาซ้ือขายล่วงหนา้
ดงักล่าวกลุ่มกิจการไม่ไดบ้นัทึกในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ีท าสัญญา เน่ืองจากเป็นรายการท่ีป้องกนัความเส่ียงท่ีอาจ
เกิดข้ึนในอนาคตซ่ึงยงัไม่มีผลสะทอ้นในงบการเงิน ก าไรและขาดทุนจากสญัญาดงักล่าวจะถูกบนัทึกในงบการเงินต่อเม่ือมี
การจ่ายช าระ การปรับมูลค่ายติุธรรมของสญัญา ณ วนัส้ินงวดปัจจุบนัไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุ 21 

 

2 20 ข้อมูลจ าแนกตามส่วนงาน 

ส่วนงานด าเนินงานไดถู้กรายงานในลกัษณะเดียวกบัรายงานภายในท่ีน าเสนอใหผู้มี้อ  านาจตดัสินใจสูงสุดดา้นการด าเนินงาน
ผูมี้อ  านาจตดัสินใจสูงสุดดา้นการด าเนินงานหมายถึงบุคคลท่ีมีหนา้ท่ีในการจดัสรรทรัพยากรและประเมินผลการปฏิบติังาน
ของส่วนงานด าเนินงาน ซ่ึงพิจารณาว่าคือ คณะกรรมการบริหาร ท่ีท าการตดัสินใจเชิงกลยุทธ์ โดยกลุ่มกิจการมีส่วนงาน
ด าเนินงานผลิตภณัฑเ์ดียวคือ โลหะสังกะสี ไดแ้ก่ โลหะสงักะสีบริสุทธ์ิ และโลหะสงักะสีผสม

กลุ่มกิจการน าเสนองบการเงินจ าแนกตามส่วนงานโดยแสดงส่วนงานธุรกิจเป็นรูปแบบหลกัในการรายงานโดยพิจารณาจาก
โครงสร้างการบริหารและการรายงานทางการเงินภายในของกลุ่มกิจการเป็นเกณฑ์ในการก าหนดส่วนงาน (ดูรายละเอียดใน
หมายเหตุ 

2 21 สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน หรือกลุ่มสินทรัพย์ที่จ าหน่าย ที่ถือไว้เพ่ือขาย 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน หรือกลุ่มสินทรัพยท่ี์จ าหน่าย จะถูกจดัประเภทเป็นสินทรัพยท่ี์ถือไวเ้พื่อขายเม่ือมูลค่าตามบญัชีท่ีจะ
ไดรั้บคืนส่วนใหญ่มาจากการขาย และการขายนั้นตอ้งมีความเป็นไปไดสู้งมาก สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน หรือกลุ่มสินทรัพยท่ี์
จ าหน่าย นั้นจะวดัมูลค่าดว้ยจ านวนท่ีต ่ากวา่ระหวา่งมูลค่าตามบญัชีกบัมูลค่ายติุธรรมหกัตน้ทุนในการขาย

 

บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
2 นโยบายการบัญชีที่ส าคญั ต่อ

 
2.19 เคร่ืองมือทางการเงนิ

สินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงินประกอบดว้ย เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ลูกหน้ีการคา้
ลูกหน้ีและเจา้หน้ีกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั เงินเบิกเกินบญัชีธนาคาร เจา้หน้ีการคา้ ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย และเงินกูย้มื

กลุ่มกิจการใชเ้คร่ืองมือทางการเงินในการลดความผนัผวนของเงินตราต่างประเทศในส่วนของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงิน
เคร่ืองมือทางการเงินท่ีกลุ่มกิจการน ามาใชป้ระกอบดว้ย การท าสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้เพื่อป้องกนัการ
ผนัผวนของอตัราแลกเปล่ียน

บริษทัจะไม่บนัทึกสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ไวใ้นงบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ีเกิดรายการ แต่จะรับรู้ก าไร
และขาดทุนท่ีเกิดข้ึนจริงเม่ือสญัญาดงักล่าวถึงก าหนดช าระ

กลุ่มกิจการไดท้ าสญัญาซ้ือขายล่วงหนา้ส าหรับการขายและซ้ือโลหะสงักะสีเพื่อป้องกนัความเส่ียงจากการผนัผวนของราคา
โลหะสังกะสีท่ีใชใ้นการผลิต การซ้ือหวัแร่สังกะสีและโลหะสังกะสี และการขายสินคา้ส าเร็จรูป สัญญาซ้ือขายล่วงหนา้
ดงักล่าวกลุ่มกิจการไม่ไดบ้นัทึกในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ีท าสัญญา เน่ืองจากเป็นรายการท่ีป้องกนัความเส่ียงท่ีอาจ
เกิดข้ึนในอนาคตซ่ึงยงัไม่มีผลสะทอ้นในงบการเงิน ก าไรและขาดทุนจากสญัญาดงักล่าวจะถูกบนัทึกในงบการเงินต่อเม่ือมี
การจ่ายช าระ การปรับมูลค่ายติุธรรมของสญัญา ณ วนัส้ินงวดปัจจุบนัไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุ

2 20 ข้อมูลจ าแนกตามส่วนงาน 
 

ส่วนงานด าเนินงานไดถู้กรายงานในลกัษณะเดียวกบัรายงานภายในท่ีน าเสนอใหผู้มี้อ  านาจตดัสินใจสูงสุดดา้นการด าเนินงาน  

ผูมี้อ  านาจตดัสินใจสูงสุดดา้นการด าเนินงานหมายถึงบุคคลท่ีมีหนา้ท่ีในการจดัสรรทรัพยากรและประเมินผลการปฏิบติังาน
ของส่วนงานด าเนินงาน ซ่ึงพิจารณาว่าคือ คณะกรรมการบริหาร ท่ีท าการตดัสินใจเชิงกลยุทธ์ โดยกลุ่มกิจการมีส่วนงาน
ด าเนินงานผลิตภณัฑเ์ดียวคือ โลหะสังกะสี ไดแ้ก่ โลหะสงักะสีบริสุทธ์ิ และโลหะสงักะสีผสม 

 

กลุ่มกิจการน าเสนองบการเงินจ าแนกตามส่วนงานโดยแสดงส่วนงานธุรกิจเป็นรูปแบบหลกัในการรายงานโดยพิจารณาจาก
โครงสร้างการบริหารและการรายงานทางการเงินภายในของกลุ่มกิจการเป็นเกณฑ์ในการก าหนดส่วนงาน (ดูรายละเอียดใน
หมายเหตุ 5) 

 

2 21 สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน หรือกลุ่มสินทรัพย์ที่จ าหน่าย ที่ถือไว้เพ่ือขาย 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน หรือกลุ่มสินทรัพยท่ี์จ าหน่าย จะถูกจดัประเภทเป็นสินทรัพยท่ี์ถือไวเ้พื่อขายเม่ือมูลค่าตามบญัชีท่ีจะ
ไดรั้บคืนส่วนใหญ่มาจากการขาย และการขายนั้นตอ้งมีความเป็นไปไดสู้งมาก สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน หรือกลุ่มสินทรัพยท่ี์
จ าหน่าย นั้นจะวดัมูลค่าดว้ยจ านวนท่ีต ่ากวา่ระหวา่งมูลค่าตามบญัชีกบัมูลค่ายติุธรรมหกัตน้ทุนในการขาย

 

บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
2 นโยบายการบัญชีที่ส าคญั ต่อ

 
2.19 เคร่ืองมือทางการเงนิ

สินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงินประกอบดว้ย เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ลูกหน้ีการคา้
ลูกหน้ีและเจา้หน้ีกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั เงินเบิกเกินบญัชีธนาคาร เจา้หน้ีการคา้ ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย และเงินกูย้มื

กลุ่มกิจการใชเ้คร่ืองมือทางการเงินในการลดความผนัผวนของเงินตราต่างประเทศในส่วนของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงิน
เคร่ืองมือทางการเงินท่ีกลุ่มกิจการน ามาใชป้ระกอบดว้ย การท าสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้เพื่อป้องกนัการ
ผนัผวนของอตัราแลกเปล่ียน

บริษทัจะไม่บนัทึกสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ไวใ้นงบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ีเกิดรายการ แต่จะรับรู้ก าไร
และขาดทุนท่ีเกิดข้ึนจริงเม่ือสญัญาดงักล่าวถึงก าหนดช าระ

กลุ่มกิจการไดท้ าสญัญาซ้ือขายล่วงหนา้ส าหรับการขายและซ้ือโลหะสงักะสีเพื่อป้องกนัความเส่ียงจากการผนัผวนของราคา
โลหะสังกะสีท่ีใชใ้นการผลิต การซ้ือหวัแร่สังกะสีและโลหะสังกะสี และการขายสินคา้ส าเร็จรูป สัญญาซ้ือขายล่วงหนา้
ดงักล่าวกลุ่มกิจการไม่ไดบ้นัทึกในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ีท าสัญญา เน่ืองจากเป็นรายการท่ีป้องกนัความเส่ียงท่ีอาจ
เกิดข้ึนในอนาคตซ่ึงยงัไม่มีผลสะทอ้นในงบการเงิน ก าไรและขาดทุนจากสญัญาดงักล่าวจะถูกบนัทึกในงบการเงินต่อเม่ือมี
การจ่ายช าระ การปรับมูลค่ายติุธรรมของสญัญา ณ วนัส้ินงวดปัจจุบนัไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุ

2 20 ข้อมูลจ าแนกตามส่วนงาน 

ส่วนงานด าเนินงานไดถู้กรายงานในลกัษณะเดียวกบัรายงานภายในท่ีน าเสนอใหผู้มี้อ  านาจตดัสินใจสูงสุดดา้นการด าเนินงาน
ผูมี้อ  านาจตดัสินใจสูงสุดดา้นการด าเนินงานหมายถึงบุคคลท่ีมีหนา้ท่ีในการจดัสรรทรัพยากรและประเมินผลการปฏิบติังาน
ของส่วนงานด าเนินงาน ซ่ึงพิจารณาว่าคือ คณะกรรมการบริหาร ท่ีท าการตดัสินใจเชิงกลยุทธ์ โดยกลุ่มกิจการมีส่วนงาน
ด าเนินงานผลิตภณัฑเ์ดียวคือ โลหะสังกะสี ไดแ้ก่ โลหะสงักะสีบริสุทธ์ิ และโลหะสงักะสีผสม

กลุ่มกิจการน าเสนองบการเงินจ าแนกตามส่วนงานโดยแสดงส่วนงานธุรกิจเป็นรูปแบบหลกัในการรายงานโดยพิจารณาจาก
โครงสร้างการบริหารและการรายงานทางการเงินภายในของกลุ่มกิจการเป็นเกณฑ์ในการก าหนดส่วนงาน (ดูรายละเอียดใน
หมายเหตุ 

2 21 สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน หรือกลุ่มสินทรัพย์ที่จ าหน่าย ที่ถือไว้เพ่ือขาย 
 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน(หรือกลุ่มสินทรัพยท่ี์จ าหน่าย)จะถูกจดัประเภทเป็นสินทรัพยท่ี์ถือไวเ้พื่อขายเม่ือมูลค่าตามบญัชีท่ีจะ
ไดรั้บคืนส่วนใหญ่มาจากการขาย และการขายนั้นตอ้งมีความเป็นไปไดสู้งมาก สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน(หรือกลุ่มสินทรัพยท่ี์
จ าหน่าย) นั้นจะวดัมูลค่าดว้ยจ านวนท่ีต ่ากวา่ระหวา่งมูลค่าตามบญัชีกบัมูลค่ายติุธรรมหกัตน้ทุนในการขาย 

 

 

2. นโยบายการบัญชีที่สำาคัญ (ต่อ)

2.19 เครื่องมือทางการเงิน

2.20 ข้อมูัจำาแนกตามส่วนงาน

2.21 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน (หรือกัุ่มสินทรัพย์ที่จำาหน่าย) ที่ถือไว้เพื่อขาย

บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จำากัด (มหาชน) 1 13



บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
3 ประมาณการทางบัญชีที่ส าคญั ข้อสมมติฐานและการใช้ดุลยพนิิจ

การประมาณตามบัญชีท่ีส าคัญ ข้อสมมติฐานและการใช้ดุลยพินิจ ได้มีการประเมินทบทวนอย่างต่อเน่ืองและอยู่บนพื้นฐาน
ของประสบการณ์ในอดีตและปัจจยัอ่ืนๆ ซ่ึงรวมถึงการคาดการณ์ถึงเหตุการณ์ในอนาคตท่ีเช่ือวา่มีเหตุผลในสถานการณ์ขณะนั้น

3.1 ค่าใช้จ่ายฟ้ืนฟูสภาพเหมือง ค่าประกนัความเส่ียงต่อสภาพแวดล้อม และค่าฟ้ืนฟูสภาพที่ดนิ 
 

กลุ่มกิจการบันทึกค่าใช้จ่ายการบูรณะ และฟ้ืนฟูส่ิงแวดล้อมรอตัดบัญชีและส ารองค่าใช้จ่ายการบูรณะ และฟ้ืนฟู
ส่ิงแวดลอ้มในงบแสดงฐานะการเงินตามมูลค่าปัจจุบนัของกระแสเงินสดในอนาคตท่ีคาดวา่จะตอ้งน ามาจ่ายช าระค่าใชจ่้าย
ตามแผนการฟ้ืนฟูสภาพเหมือง ซ่ึงเป็นประมาณการท่ีดีท่ีสุดของฝ่ายบริหาร 

 

กลุ่มกิจการบนัทึกค่าประกนัความเส่ียงต่อสภาพแวดลอ้มรอตดับญัชีและส ารองค่าประกนัความเส่ียงต่อสภาพแวดลอ้ม 

ในงบแสดงฐานะการเงินตามมูลค่าปัจจุบนัของแผนการช าระเงินท่ีก าหนดไว ้

 

ในการประมาณการหน้ีสินค่าปรับปรุงจ าเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจอยา่งละเอียดรอบคอบ เน่ืองจากมีรายการท่ีเก่ียวขอ้งและ
ปัจจยัหลายประการท่ีส่งผลต่อหน้ีสินในการปรับปรุง อนัไดแ้ก่ การพฒันาในอนาคต การเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลย ี 

การเปล่ียนแปลงของราคาโภคภณัฑ ์และการเปล่ียนแปลงของอตัราดอกเบ้ีย 

 

3.2 ที่ดนิ อาคารและอุปกรณ์  

ผูบ้ริหารจะก าหนดมูลค่าตามบญัชีของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ ตามการประมาณการ ขอ้สมมติฐาน และขอ้พิจารณา
เก่ียวกบัอายกุารใชง้านท่ีเหลือและมูลค่าคงเหลือของสินทรัพยข์า้งตน้ การประมาณการ ขอ้สมมติฐาน และขอ้พิจารณา 
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ของประสบการณ์ในอดีตและปัจจยัอ่ืนๆ ซ่ึงรวมถึงการคาดการณ์ถึงเหตุการณ์ในอนาคตท่ีเช่ือวา่มีเหตุผลในสถานการณ์ขณะนั้น 

 

3.1 ค่าใช้จ่ายฟ้ืนฟูสภาพเหมือง ค่าประกนัความเส่ียงต่อสภาพแวดล้อม และค่าฟ้ืนฟูสภาพที่ดนิ 

กลุ่มกิจการบันทึกค่าใช้จ่ายการบูรณะ และฟ้ืนฟูส่ิงแวดล้อมรอตัดบัญชีและส ารองค่าใช้จ่ายการบูรณะ และฟ้ืนฟู
ส่ิงแวดลอ้มในงบแสดงฐานะการเงินตามมูลค่าปัจจุบนัของกระแสเงินสดในอนาคตท่ีคาดวา่จะตอ้งน ามาจ่ายช าระค่าใชจ่้าย
ตามแผนการฟ้ืนฟูสภาพเหมือง ซ่ึงเป็นประมาณการท่ีดีท่ีสุดของฝ่ายบริหาร

กลุ่มกิจการบนัทึกค่าประกนัความเส่ียงต่อสภาพแวดลอ้มรอตดับญัชีและส ารองค่าประกนัความเส่ียงต่อสภาพแวดลอ้ม
ในงบแสดงฐานะการเงินตามมูลค่าปัจจุบนัของแผนการช าระเงินท่ีก าหนดไว้

ในการประมาณการหน้ีสินค่าปรับปรุงจ าเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจอยา่งละเอียดรอบคอบ เน่ืองจากมีรายการท่ีเก่ียวขอ้งและ
ปัจจยัหลายประการท่ีส่งผลต่อหน้ีสินในการปรับปรุง อนัไดแ้ก่ การพฒันาในอนาคต การเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยี
การเปล่ียนแปลงของราคาโภคภณัฑ ์และการเปล่ียนแปลงของอตัราดอกเบ้ีย

3.2 ที่ดนิ อาคารและอุปกรณ์  

ผูบ้ริหารจะก าหนดมูลค่าตามบญัชีของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ ตามการประมาณการ ขอ้สมมติฐาน และขอ้พิจารณา
เก่ียวกบัอายกุารใชง้านท่ีเหลือและมูลค่าคงเหลือของสินทรัพยข์า้งตน้ การประมาณการ ขอ้สมมติฐาน และขอ้พิจารณา 
จะค านึงจากประสบการณ์ในอดีตและการคาดการณ์ในอนาคตเก่ียวกบัการด าเนินงาน การใชป้ระโยชน์ และประสิทธิภาพ
ของการใชง้าน

3.3 ประมาณการการด้อยค่า 

กลุ่มกิจการจะทดสอบการดอ้ยค่าของสินทรัพยท่ี์มีตวัตนท่ีมีอายกุารใชง้านจ ากดั เม่ือมีเหตุการณ์หรือสถานการณ์บ่งช้ีว่า
ราคาตามบญัชีอาจสูงกวา่มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืน ปัจจยัท่ีใชใ้นการพิจารณาเพื่อประกอบการตดัสินใจ รวมถึงประโยชน์
เชิงเศรษฐกิจท่ีจะไดรั้บของสินทรัพยแ์ละกลุ่มสินทรัพยท่ี์สินทรัพยด์งักล่าวเป็นองคป์ระกอบมูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนค านวณ
จากประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตท่ีจะไดรั้บจากสินทรัพย์ ซ่ึงในการประมาณการกระแสเงินสดดงักล่าว กลุ่มกิจการได้
ค านึงถึงสภาวการณ์ของอุตสาหกรรมและอายกุารใหป้ระโยชน์ของสินทรัพย์ และค านวณคิดลดโดยใชอ้ตัราคิดลดท่ีเหมาะสม

ประมาณการการดอ้ยค่าของค่าใชจ่้ายในการส ารวจและไดม้าซ่ึงแหล่งแร่

มูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนจากค่าใช้จ่ายในการส ารวจและได้มาซ่ึงแหล่งแร่จะถูกประเมิน ณ วนัส้ินรอบระยะเวลาการ
รายงาน ในการประมาณการการดอ้ยค่าของค่าใชจ่้ายในการส ารวจและไดม้าซ่ึงแหล่งแร่ตอ้งใชดุ้ลยพินิจอยา่งมากในการ
พิจารณาคงไวซ่ึ้งมูลค่าของพื้นท่ีการส ารวจท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงิน หรือตดัจ าหน่ายพื้นท่ีการส ารวจท่ีไม่มีแผนการ
ด าเนินงานท่ีเป็นสาระส าคญัอยา่งต่อเน่ือง กล่าวคือเป็นพื้นท่ีการส ารวจท่ีถูกระบุว่าไม่สามารถประเมินผลประโยชน์เชิง
เศรษฐกิจท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนในอนาคตของสินทรัพยไ์ดอ้ยา่งสมเหตุสมผล

3. ประมาณการทางบัญชีที่สำาคัญ ข้อสมมติฐานแัะการใช้ดุัยพินิจ

3.1 ค่าใช้จ่ายฟื้นฟูสภาพเหมือง ค่าประกันความเสี่ยงต่อสภาพแวดั้อม แัะค่าฟื้นฟูสภาพที่ดิน

3.2 ที่ดิน อาคารแัะอุปกรณ์ 

3.3 ประมาณการการด้อยค่า

รายงานประจำาปีและรายงานความยั่งยืน 25591 14



บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
3 ประมาณการทางบัญชีที่ส าคญั ข้อสมมติฐานและการใช้ดุลยพนิิจ ต่อ

3.4 ภาษีเงนิได้  
 

กลุ่มกิจการมีหนา้ท่ีตอ้งเสียภาษีเงินไดใ้นประเทศไทยและประเทศท่ีกลุ่มกิจการด าเนินงาน ในการประมาณการหน้ีสินภาษี 

เงินไดต้อ้งใชดุ้ลยพินิจอยา่งเป็นสาระส าคญัในการก าหนดประมาณการหน้ีสินภาษีเงินได ้เน่ืองจากมีรายการคา้และการ
ค านวณท่ีเกิดข้ึนจากการด าเนินธุรกิจของกลุ่มกิจการ กรณีท่ีผลลัพธ์ทางภาษีแตกต่างจากจ านวนท่ีรับรู้เม่ือเร่ิมแรก  
ผลแตกต่างดงักล่าวจะกระทบภาษีเงินไดก้บัภาษีเงินไดร้อตดับญัชีในปี 

 

ผูบ้ริหารต้องประมาณการสินทรัพยภ์าษีเงินได้รอตดับญัชี หากมีความเป็นไปได้ว่ากลุ่มกิจการจะไม่ได้รับประโยชน์ 
ทางภาษีในอนาคตสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชีดงักล่าวจะไม่ถูกรับรู้ 

 

สินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อตดับญัชีถูกวดัมูลค่าดว้ยอตัราภาษีส าหรับงวดท่ีกิจการคาดว่าจะไดรั้บประโยชน์จาก
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชีหรือในงวดท่ีกิจการคาดว่าจะจ่ายช าระหน้ีสินภาษี หากกิจการตอ้งเสียภาษีในอตัราภาษี 

ท่ีแตกต่างกนัส าหรับก าไรในแต่ละระดบั สินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อตดับญัชีถูกวดัมูลค่าโดยใชอ้ตัราภาษีท่ีคาดว่า
จะตอ้งใชก้บัก าไรทางภาษีหรือขาดทุนทางภาษี ในงวดท่ีกิจการคาดวา่จะมีการกลบัรายการของผลแตกต่างชัว่คราว 

 

4 การจัดการความเส่ียงในส่วนของทุน

วตัถุประสงคข์องกลุ่มกิจการในการบริหารทุนของบริษทันั้นเพื่อด ารงไวซ่ึ้งความสามารถในการด าเนินงานอยา่งต่อเน่ืองของกลุ่ม
กิจการ เพื่อสร้างผลตอบแทนต่อผูถื้อหุน้และเป็นประโยชน์ต่อผูท่ี้มีส่วนไดเ้สียอ่ืน และเพื่อด ารงไวซ่ึ้งโครงสร้างของทุนท่ีเหมาะสม
เพื่อลดตน้ทุนของเงินทุน

ในการด ารงไวห้รือปรับโครงสร้างของทุน กลุ่มกิจการอาจปรับนโยบายการจ่ายเงินปันผลใหก้บัผูถื้อหุน้ การคืนทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ 
การออกหุน้ใหม่ หรือการขายทรัพยสิ์นเพื่อลดภาระหน้ีสิน

 
  

บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
3 ประมาณการทางบัญชีที่ส าคญั ข้อสมมติฐานและการใช้ดุลยพนิิจ ต่อ

3.4 ภาษีเงนิได้  

กลุ่มกิจการมีหนา้ท่ีตอ้งเสียภาษีเงินไดใ้นประเทศไทยและประเทศท่ีกลุ่มกิจการด าเนินงาน ในการประมาณการหน้ีสินภาษี
เงินไดต้อ้งใชดุ้ลยพินิจอยา่งเป็นสาระส าคญัในการก าหนดประมาณการหน้ีสินภาษีเงินได ้เน่ืองจากมีรายการคา้และการ
ค านวณท่ีเกิดข้ึนจากการด าเนินธุรกิจของกลุ่มกิจการ กรณีท่ีผลลัพธ์ทางภาษีแตกต่างจากจ านวนท่ีรับรู้เม่ือเร่ิมแรก 
ผลแตกต่างดงักล่าวจะกระทบภาษีเงินไดก้บัภาษีเงินไดร้อตดับญัชีในปี

ผูบ้ริหารต้องประมาณการสินทรัพยภ์าษีเงินได้รอตดับญัชี หากมีความเป็นไปได้ว่ากลุ่มกิจการจะไม่ได้รับประโยชน์
ทางภาษีในอนาคตสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชีดงักล่าวจะไม่ถูกรับรู้

สินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อตดับญัชีถูกวดัมูลค่าดว้ยอตัราภาษีส าหรับงวดท่ีกิจการคาดว่าจะไดรั้บประโยชน์จาก
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชีหรือในงวดท่ีกิจการคาดว่าจะจ่ายช าระหน้ีสินภาษี หากกิจการตอ้งเสียภาษีในอตัราภาษี
ท่ีแตกต่างกนัส าหรับก าไรในแต่ละระดบั สินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อตดับญัชีถูกวดัมูลค่าโดยใชอ้ตัราภาษีท่ีคาดว่า
จะตอ้งใชก้บัก าไรทางภาษีหรือขาดทุนทางภาษี ในงวดท่ีกิจการคาดวา่จะมีการกลบัรายการของผลแตกต่างชัว่คราว

4 การจัดการความเส่ียงในส่วนของทุน
 

วตัถุประสงคข์องกลุ่มกิจการในการบริหารทุนของบริษทันั้นเพื่อด ารงไวซ่ึ้งความสามารถในการด าเนินงานอยา่งต่อเน่ืองของกลุ่ม
กิจการ เพื่อสร้างผลตอบแทนต่อผูถื้อหุน้และเป็นประโยชน์ต่อผูท่ี้มีส่วนไดเ้สียอ่ืน และเพื่อด ารงไวซ่ึ้งโครงสร้างของทุนท่ีเหมาะสม
เพื่อลดตน้ทุนของเงินทุน 

 

ในการด ารงไวห้รือปรับโครงสร้างของทุน กลุ่มกิจการอาจปรับนโยบายการจ่ายเงินปันผลใหก้บัผูถื้อหุน้ การคืนทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ 
การออกหุน้ใหม่ หรือการขายทรัพยสิ์นเพื่อลดภาระหน้ีสิน 

 

 
  

3. ประมาณการทางบัญชีที่สำาคัญ ข้อสมมติฐานแัะการใช้ดุัยพินิจ (ต่อ)

4. การจัดการความเสี่ยงในส่วนของทุน

3.4 ภาษีเงินได้

5. ข้อมูัจำาแนกตามส่วนงาน

บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
5 ข้อมูลจ าแนกตามส่วนงาน

 

กลุ่มกิจการผลิตสินคา้ผลิตภณัฑเ์ดียวในประเทศไทยส าหรับจ าหน่ายทั้งในประเทศและต่างประเทศโดยใชสิ้นทรัพยท่ี์ผลิตร่วมกนั 

การด าเนินงานของกลุ่มกิจการเก่ียวขอ้งโดยตรงกบัการผลิตและการขายผลิตภณัฑห์ลกัคือผลิตภณัฑส์ังกะสีขอ้มูลจ าแนกตามส่วนงาน
ไดแ้สดงไวด้งัต่อไปน้ี 

 

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 
ล้านบาท ล้านบาท 

รายไดจ้ากการขายในประเทศ
โลหะสงักะสีแท่งบริสุทธ์ิ 714 214 

โลหะสังกะสีผสม
ผลิตภณัฑอ่ื์นๆ

รายไดจ้ากการขายต่างประเทศ
โลหะสงักะสีแท่งบริสุทธ์ิ
โลหะสังกะสีผสม 264 292 

ผลิตภณัฑอ่ื์นๆ
รวมรายไดจ้ากการขายและบริการ

ก าไรจากการด าเนินงาน

ก าไรสุทธิส าหรับปี

สินทรัพยท์ั้ งหมดท่ีเก่ียวข้องกับการผลิตผลิตภัณฑ์โลหะสังกะสีเป็นสินทรัพยข์องบริษัทท่ีใช้ในการผลิตตั้ งอยู่ท่ีจังหวดัตาก
และจงัหวดัระยอง สินทรัพยร์วมดงักล่าวไดแ้สดงไวใ้นหมายเหตุขอ้

6 เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด
งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 
บาท บาท บาท บาท 

เงินสดในมือ
เงินฝากธนาคารประเภทจ่ายคืนเม่ือทวงถาม
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

อตัราดอกเบ้ียถวัเฉล่ียของเงินฝากธนาคารและตัว๋เงินฝากธนาคารอยูร่ะหวา่งร้อยละ ถึงร้อยละ ต่อปี พ ศ ร้อยละ 
ถึงร้อยละ ต่อปี
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บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
5 ข้อมูลจ าแนกตามส่วนงาน

กลุ่มกิจการผลิตสินคา้ผลิตภณัฑเ์ดียวในประเทศไทยส าหรับจ าหน่ายทั้งในประเทศและต่างประเทศโดยใชสิ้นทรัพยท่ี์ผลิตร่วมกนั
การด าเนินงานของกลุ่มกิจการเก่ียวขอ้งโดยตรงกบัการผลิตและการขายผลิตภณัฑห์ลกัคือผลิตภณัฑส์ังกะสีขอ้มูลจ าแนกตามส่วนงาน
ไดแ้สดงไวด้งัต่อไปน้ี

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 
ล้านบาท ล้านบาท

รายไดจ้ากการขายในประเทศ   

   - โลหะสงักะสีแท่งบริสุทธ์ิ 2,714 2,214 

   - โลหะสังกะสีผสม 1,898 2,161 

   - ผลิตภณัฑอ่ื์นๆ 99 139 
   

รายไดจ้ากการขายต่างประเทศ   

   - โลหะสงักะสีแท่งบริสุทธ์ิ 80 7 

   - โลหะสังกะสีผสม 264 292 

   - ผลิตภณัฑอ่ื์นๆ 94 55 

รวมรายไดจ้ากการขายและบริการ 5,149 4,868 

   

ก าไรจากการด าเนินงาน 602 634 

   

ก าไรสุทธิส าหรับปี 478 376 

 

สินทรัพยท์ั้ งหมดท่ีเก่ียวข้องกับการผลิตผลิตภัณฑ์โลหะสังกะสีเป็นสินทรัพยข์องบริษัทท่ีใช้ในการผลิตตั้ งอยู่ท่ีจังหวดัตาก  

และจงัหวดัระยอง สินทรัพยร์วมดงักล่าวไดแ้สดงไวใ้นหมายเหตุขอ้ 11 

 

6 เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด
งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 
บาท บาท บาท บาท 

เงินสดในมือ 000 132 000 000 

เงินฝากธนาคารประเภทจ่ายคืนเม่ือทวงถาม
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

อตัราดอกเบ้ียถวัเฉล่ียของเงินฝากธนาคารและตัว๋เงินฝากธนาคารอยูร่ะหวา่งร้อยละ ถึงร้อยละ ต่อปี พ ศ ร้อยละ 
ถึงร้อยละ ต่อปี

  

บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
5 ข้อมูลจ าแนกตามส่วนงาน

กลุ่มกิจการผลิตสินคา้ผลิตภณัฑเ์ดียวในประเทศไทยส าหรับจ าหน่ายทั้งในประเทศและต่างประเทศโดยใชสิ้นทรัพยท่ี์ผลิตร่วมกนั
การด าเนินงานของกลุ่มกิจการเก่ียวขอ้งโดยตรงกบัการผลิตและการขายผลิตภณัฑห์ลกัคือผลิตภณัฑส์ังกะสีขอ้มูลจ าแนกตามส่วนงาน
ไดแ้สดงไวด้งัต่อไปน้ี

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 
ล้านบาท ล้านบาท

รายไดจ้ากการขายในประเทศ
โลหะสงักะสีแท่งบริสุทธ์ิ
โลหะสังกะสีผสม
ผลิตภณัฑอ่ื์นๆ

รายไดจ้ากการขายต่างประเทศ
โลหะสงักะสีแท่งบริสุทธ์ิ
โลหะสังกะสีผสม
ผลิตภณัฑอ่ื์นๆ

รวมรายไดจ้ากการขายและบริการ

ก าไรจากการด าเนินงาน

ก าไรสุทธิส าหรับปี

สินทรัพยท์ั้ งหมดท่ีเก่ียวข้องกับการผลิตผลิตภัณฑ์โลหะสังกะสีเป็นสินทรัพยข์องบริษัทท่ีใช้ในการผลิตตั้ งอยู่ท่ีจังหวดัตาก
และจงัหวดัระยอง สินทรัพยร์วมดงักล่าวไดแ้สดงไวใ้นหมายเหตุขอ้

6 เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด
งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 
บาท บาท บาท บาท

     

เงินสดในมือ 410,000 402,132 350,000 350,000 

เงินฝากธนาคารประเภทจ่ายคืนเม่ือทวงถาม 867,618,722 815,542,636 689,165,194 604,838,825 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 868,028,722 815,944,768 689,515,194 605,188,825 

 

อตัราดอกเบ้ียถวัเฉล่ียของเงินฝากธนาคารและตัว๋เงินฝากธนาคารอยูร่ะหวา่งร้อยละ 0.10 ถึงร้อยละ 2.80 ต่อปี (พ.ศ. 2558 : ร้อยละ 
0.45 ถึงร้อยละ 1.00 ต่อปี) 

  

5. ข้อมูัจำาแนกตามส่วนงาน (ต่อ)

6. เงินสดแัะรายการเทียบเท่าเงินสด

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

พ.ศ. 2559
ั้านบาท ั้านบาท

พ.ศ. 2558

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2559
บาท บาท บาท บาท

พ.ศ. 2559พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558

งบการเงินเฉพาะกิจการ

รายงานประจำาปีและรายงานความยั่งยืน 25591 16



บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
7 เงนิลงทุนช่ัวคราว 

 
เงินลงทุนชัว่คราว 

 

เงินลงทุนชัว่คราวเป็นเงินลงทุนในกองทุนส่วนบุคคล ซ่ึงลงทุนในการซ้ือขายหุน้กูแ้ละหุน้สามญั  

 
8 ลูกหนีก้ารค้า - กจิการอ่ืน 

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 

บาท บาท บาท บาท 

ลูกหน้ีการคา้
หกั ค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ
ลูกหน้ีการคา้ สุทธิ

ลูกหน้ีการคา้ ณ วนัท่ี ธนัวาคม พ.ศ. และ พ.ศ. สามารถวเิคราะห์ตามอายหุน้ีท่ีคา้งช าระไดด้งัน้ี

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 

บาท บาท บาท บาท 

ไม่เกิน เดือน 104 393 125 280 

หกั ค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ
ลูกหน้ีการคา้ สุทธิ

 
  

บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
7 เงนิลงทุนช่ัวคราว 

 
เงินลงทุนชัว่คราว

เงินลงทุนชัว่คราวเป็นเงินลงทุนในกองทุนส่วนบุคคล ซ่ึงลงทุนในการซ้ือขายหุน้กูแ้ละหุน้สามญั
 
8 ลูกหนีก้ารค้า - กจิการอ่ืน 

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 

บาท บาท บาท บาท
     

ลูกหน้ีการคา้ 314,987,104 283,520,393 306,661,125 272,353,280 

หกั  ค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ - - - - 

ลูกหน้ีการคา้ - สุทธิ 314,987,104 283,520,393 306,661,125 272,353,280 

 

ลูกหน้ีการคา้ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2559 และ พ.ศ. 2558 สามารถวเิคราะห์ตามอายหุน้ีท่ีคา้งช าระไดด้งัน้ี 

 

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 

บาท บาท บาท บาท 

ไม่เกิน เดือน
หกั ค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ
ลูกหน้ีการคา้ สุทธิ

 
  

บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
7 เงนิลงทุนช่ัวคราว 

 
เงินลงทุนชัว่คราว

เงินลงทุนชัว่คราวเป็นเงินลงทุนในกองทุนส่วนบุคคล ซ่ึงลงทุนในการซ้ือขายหุน้กูแ้ละหุน้สามญั
 
8 ลูกหนีก้ารค้า - กจิการอ่ืน 

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 

บาท บาท บาท บาท

ลูกหน้ีการคา้
หกั ค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ
ลูกหน้ีการคา้ สุทธิ

ลูกหน้ีการคา้ ณ วนัท่ี ธนัวาคม พ.ศ. และ พ.ศ. สามารถวเิคราะห์ตามอายหุน้ีท่ีคา้งช าระไดด้งัน้ี

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 

บาท บาท บาท บาท
     

ไม่เกิน 3 เดือน 314,987,104 283,520,393 306,661,125 272,353,280 

หกั  ค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ - - - - 

ลูกหน้ีการคา้ - สุทธิ 314,987,104 283,520,393 306,661,125 272,353,280 

 
  

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2559
บาท บาท บาท บาท

พ.ศ. 2559พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558

งบการเงินเฉพาะกิจการ

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2559
บาท บาท บาท บาท

พ.ศ. 2559พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558

งบการเงินเฉพาะกิจการ

7. เงินังทุนชั่วคราว

8. ัูกหนี้การค้า - กิจการอื่น
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บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
9 สินค้าคงเหลือ  

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
พ.ศ. 2559  พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 

บาท บาท บาท บาท

วตัถุดิบ
อะไหล่และวสัดุส้ินเปลือง
สินคา้ระหวา่งทาง
งานระหวา่งท า
สินคา้ส าเร็จรูป

หกั ค่าเผือ่สินคา้หมุนเวยีนชา้และเส่ือมสภาพ

สินคา้คงเหลือ  สุทธิ

ตน้ทุนของสินคา้คงเหลือท่ีรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายและรวมอยูใ่นตน้ทุนขายเป็นจ านวน  ลา้นบาท (พ.ศ. จ านวน  ลา้นบาท)
ในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ สินคา้คงเหลือขา้งตน้แสดงโดยสุทธิจากค่าเผือ่การลดลงของมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บ 
 

10 สินทรัพย์หมุนเวยีนอ่ืน 

สินทรัพยห์มุนเวยีนอ่ืน ณ วนัท่ี  ธนัวาคม ประกอบดว้ย

 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 
 บาท บาท บาท บาท 
     

เงินมดัจ า 320,873,206 - 320,873,206 - 

Margin call 55,625,320 - 55,625,320 - 

รายไดค้า้งรับ 6,200,270 - - - 

ค่าเบ้ียประกนัจ่ายล่วงหนา้ 5,251,328 - - - 

อ่ืนๆ 12,860,522 11,169,124 10,235,613 7,251,906 

รวม 400,810,646 11,169,124 386,734,139 7,251,906 

  
 บริษทัไดว้างเงินมดัจ าจ านวน 320.87 ลา้นบาทใหก้บั บริษทั ซนัเจน เอ็นเนอร์ยี ่จ  ากดั เพื่อจองสิทธิในการขยายธุรกิจพลงังานจาก

แสงอาทิตยใ์นประเทศญ่ีปุ่ น 

 

   บริษทัไดว้างเงินประกนั Margin call จ  านวน 55.63 ลา้นบาทกบัตวัแทนตลาด London Metal Exchange ตามเง่ือนไขการเขา้ท าส ญญา
ป้องกนัความเส่ียงของราคาโลหะสงักะสี 

บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
9 สินค้าคงเหลือ  

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
พ.ศ. 2559  พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 

บาท บาท บาท บาท

วตัถุดิบ
อะไหล่และวสัดุส้ินเปลือง
สินคา้ระหวา่งทาง
งานระหวา่งท า
สินคา้ส าเร็จรูป

หกั ค่าเผือ่สินคา้หมุนเวยีนชา้และเส่ือมสภาพ

สินคา้คงเหลือ  สุทธิ

ตน้ทุนของสินคา้คงเหลือท่ีรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายและรวมอยูใ่นตน้ทุนขายเป็นจ านวน  ลา้นบาท (พ.ศ. จ านวน  ลา้นบาท)
ในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ สินคา้คงเหลือขา้งตน้แสดงโดยสุทธิจากค่าเผือ่การลดลงของมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บ 
 

10 สินทรัพย์หมุนเวยีนอ่ืน 
 

สินทรัพยห์มุนเวยีนอ่ืน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ประกอบดว้ย 

 

 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 
 บาท บาท บาท บาท 
     

เงินมดัจ า 206 - 206 - 

320 - 320 - 

รายไดค้า้งรับ 270 - - - 

ค่าเบ้ียประกนัจ่ายล่วงหนา้ 328 - - - 

อ่ืนๆ
รวม
 
บริษทัไดว้างเงินมดัจ าจ านวน  ลา้นบาทใหก้บั บริษทั ซนัเจน เอ็นเนอร์ยี ่จ  ากดั เพื่อจองสิทธิในการขยายธุรกิจพลงังานจาก
แสงอาทิตยใ์นประเทศญ่ีปุ่ น

  บริษทัไดว้างเงินประกนั  จ านวน  ลา้นบาทกบัตวัแทนตลาด  ตามเง่ือนไขการเขา้ท าส ญญา
ป้องกนัความเส่ียงของราคาโลหะสงักะสี 

บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
9 สินค้าคงเหลือ  

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
พ.ศ. 2559  พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 

บาท บาท บาท บาท
     

วตัถุดิบ 14,589,957 561,000,189 14,589,957 561,000,189 

อะไหล่และวสัดุส้ินเปลือง 64,102,300 112,026,313 64,102,300 112,026,313 

สินคา้ระหวา่งทาง 163,040,475 77,630 163,040,475 77,630 

งานระหวา่งท า 1,164,197,339 998,927,622 1,164,197,339 998,927,622 

สินคา้ส าเร็จรูป 462,846,119 739,989,148 462,846,119 739,989,148 

 1,868,776,190 2,412,020,902 1,868,776,190 2,412,020,902 

หกั  ค่าเผือ่สินคา้หมุนเวยีนชา้และเส่ือมสภาพ  (14,488,480) (12,029,545) (14,488,480) (12,029,545) 

สินคา้คงเหลือ - สุทธิ 1,854,287,710 2,399,991,357 1,854,287,710 2,399,991,357 

 

ตน้ทุนของสินคา้คงเหลือท่ีรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายและรวมอยูใ่นตน้ทุนขายเป็นจ านวน 4,196 ลา้นบาท (พ.ศ. 2558: จ านวน 4,045 ลา้นบาท)
ในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ สินคา้คงเหลือขา้งตน้แสดงโดยสุทธิจากค่าเผือ่การลดลงของมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บ 
 

10 สินทรัพย์หมุนเวยีนอ่ืน 

สินทรัพยห์มุนเวยีนอ่ืน ณ วนัท่ี  ธนัวาคม ประกอบดว้ย

 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 
 บาท บาท บาท บาท 
     

เงินมดัจ า
320 - 320 - 

รายไดค้า้งรับ
ค่าเบ้ียประกนัจ่ายล่วงหนา้ 328 - - - 

อ่ืนๆ
รวม
 
บริษทัไดว้างเงินมดัจ าจ านวน  ลา้นบาทใหก้บั บริษทั ซนัเจน เอ็นเนอร์ยี ่จ  ากดั เพื่อจองสิทธิในการขยายธุรกิจพลงังานจาก
แสงอาทิตยใ์นประเทศญ่ีปุ่ น

  บริษทัไดว้างเงินประกนั  จ านวน  ลา้นบาทกบัตวัแทนตลาด  ตามเง่ือนไขการเขา้ท าส ญญา
ป้องกนัความเส่ียงของราคาโลหะสงักะสี 

9. สินค้าคงเหัือ

10. สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2559
บาท บาท บาท บาท

พ.ศ. 2559พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558

งบการเงินเฉพาะกิจการ

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2559
บาท บาท บาท บาท

พ.ศ. 2559พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558

งบการเงินเฉพาะกิจการ

รายงานประจำาปีและรายงานความยั่งยืน 25591 18
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งบการเงินรวม

บาท

ใบอนุญาตประกอบ

กิจการพัังงาน

บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
11 ที่ดนิ อาคารและอุปกรณ์ ต่อ  

 
ค่าเผือ่การดอ้ยค่าของสินทรัพย ์

 

การดอ้ยค่าของสินทรัพยแ์สดงถึงการลดลงของมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพย ์ โดยบริษทัไดมี้การสอบทานสินทรัพย ์ซ่ึงมีราคาตาม
บญัชีสูงกวา่ราคาท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนโดยประมาณ โดยการพิจารณาจากมูลค่าจากมูลค่ายติุธรรมหกัดว้ยตน้ทุนในการขายและมูลค่า
จากการใชง้านของสินทรัพยน์ั้นๆ 

 
การเปล่ียนแปลงในค่าเผือ่การดอ้ยค่าแสดงดงัต่อไปน้ี 

 
งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 
บาท บาท บาท บาท 

ณ วนัท่ี มกราคม 799 418 799 418 

การดอ้ยค่า (ลดลง) เพิ่มข้ึนระหวา่งปี
ณ วนัท่ี ธนัวาคม
 

12 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน
 

งบการเงนิรวม
ใบอนุญาตประกอบ

กจิการพลงังาน
บาท 

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2559
ราคาตามบญัชีตน้ปี  สุทธิ - 

การซ้ือเพิ่มข้ึนระหวา่งปี
ค่าตดัจ าหน่ายระหวา่งปี 022) 

มูลค่าตามบญัชีปลายปี สุทธิ
 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2559 
ราคาทุน 792 

หกั  ค่าตดัจ าหน่ายสะสม
ราคาตามบญัชี สุทธิ

ณ วนัท่ี  ธนัวาคม พ ศ.   สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน จ านวน  ลา้นบาท เป็นมูลค่าของสญัญาซ้ือขายไฟฟ้า จากการเขา้ซ้ือธุรกิจ 
บริษทั พีดีไอ แม่ระมาด จ ากดั เม่ือวนัท่ี  ธนัวาคม พ ศ.  โดย บริษทั พีดีไอ เอน็เนอร์ย ีจ ากดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ย  

บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
11 ที่ดนิ อาคารและอุปกรณ์ ต่อ  

 
ค่าเผือ่การดอ้ยค่าของสินทรัพย์

การดอ้ยค่าของสินทรัพยแ์สดงถึงการลดลงของมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพย์ โดยบริษทัไดมี้การสอบทานสินทรัพย ์ซ่ึงมีราคาตาม
บญัชีสูงกวา่ราคาท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนโดยประมาณ โดยการพิจารณาจากมูลค่าจากมูลค่ายติุธรรมหกัดว้ยตน้ทุนในการขายและมูลค่า
จากการใชง้านของสินทรัพยน์ั้นๆ
 
การเปล่ียนแปลงในค่าเผือ่การดอ้ยค่าแสดงดงัต่อไปน้ี
 

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 

บาท บาท บาท บาท
     

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 297,693,799 235,387,418 297,693,799 235,387,418 

การดอ้ยค่า (ลดลง) เพิ่มข้ึนระหวา่งปี (60,412,918) 62,306,381 (60,412,918) 62,306,381 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 237,280,881 297,693,799 237,280,881 297,693,799 

 
12 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน

 
งบการเงนิรวม

ใบอนุญาตประกอบ
กจิการพลงังาน

บาท 

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2559
ราคาตามบญัชีตน้ปี  สุทธิ - 

การซ้ือเพิ่มข้ึนระหวา่งปี
ค่าตดัจ าหน่ายระหวา่งปี
มูลค่าตามบญัชีปลายปี สุทธิ

 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2559 
ราคาทุน
หกั  ค่าตดัจ าหน่ายสะสม
ราคาตามบญัชี สุทธิ

ณ วนัท่ี  ธนัวาคม พ ศ.   สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน จ านวน  ลา้นบาท เป็นมูลค่าของสญัญาซ้ือขายไฟฟ้า จากการเขา้ซ้ือธุรกิจ 
บริษทั พีดีไอ แม่ระมาด จ ากดั เม่ือวนัท่ี  ธนัวาคม พ ศ.  โดย บริษทั พีดีไอ เอน็เนอร์ย ีจ ากดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ย  

บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
11 ที่ดนิ อาคารและอุปกรณ์ ต่อ  

 
ค่าเผือ่การดอ้ยค่าของสินทรัพย์

การดอ้ยค่าของสินทรัพยแ์สดงถึงการลดลงของมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพย์ โดยบริษทัไดมี้การสอบทานสินทรัพย ์ซ่ึงมีราคาตาม
บญัชีสูงกวา่ราคาท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนโดยประมาณ โดยการพิจารณาจากมูลค่าจากมูลค่ายติุธรรมหกัดว้ยตน้ทุนในการขายและมูลค่า
จากการใชง้านของสินทรัพยน์ั้นๆ
 
การเปล่ียนแปลงในค่าเผือ่การดอ้ยค่าแสดงดงัต่อไปน้ี
 

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 

บาท บาท บาท บาท

ณ วนัท่ี มกราคม
การดอ้ยค่า (ลดลง) เพิ่มข้ึนระหวา่งปี
ณ วนัท่ี ธนัวาคม
 

12 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน
 

งบการเงนิรวม
ใบอนุญาตประกอบ

กจิการพลงังาน
บาท

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม พ.ศ. 2559  

ราคาตามบญัชีตน้ปี - สุทธิ - 

การซ้ือเพิ่มข้ึนระหวา่งปี 221,646,792 

ค่าตดัจ าหน่ายระหวา่งปี (264,022) 

มูลค่าตามบญัชีปลายปี - สุทธิ 221,382,770 

  

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2559  

ราคาทุน 221,646,792 

หกั  ค่าตดัจ าหน่ายสะสม (264,022) 

ราคาตามบญัชี - สุทธิ 221,382,770 

 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2559  สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน จ านวน 221.38 ลา้นบาท เป็นมูลค่าของสญัญาซ้ือขายไฟฟ้า จากการเขา้ซ้ือธุรกิจ  
บริษทั พีดีไอ แม่ระมาด จ ากดั เม่ือวนัท่ี 26 ธนัวาคม พ.ศ. 2559 โดย บริษทั พีดีไอ เอน็เนอร์ย ีจ ากดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ย  

11 . ที่ดิน อาคารแัะอุปกรณ์ (ต่อ) 

12 . สินทรัพย์ไม่มีตัวตน

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2559
บาท บาท บาท บาท

พ.ศ. 2559พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558

งบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จำากัด (มหาชน) 123



บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
13 ค่าใช้จ่ายในการส ารวจและได้มาซ่ึงแหล่งแร่ 

 

รายจ่ายในการส ารวจและไดม้าซ่ึงแหล่งแร่ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ประกอบดว้ย 

 

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
พ. ศ. 2559 พ.ศ. 2558  พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 

บาท บาท บาท บาท 

ค่าใชจ่้ายในการส ารวจ     

ณ วนัท่ี  มกราคม 167 441 308 112 

ตดัจ าหน่ายค่าใชจ่้ายในการส ารวจ 859) 804) - 804) 

โอนออกส ารองค่าเผือ่การลดมูลค่า     

ค่าใชจ่้ายในการส ารวจ - 470) - - 

หกั ส ารองค่าเผือ่การลดมูลค่าค่าใชจ่้าย     

       ในการส ารวจ
ณ วนัท่ี  ธนัวาคม - - - - 

รายจ่ายในการไดม้าซ่ึงแหล่งแร่
ค่าชดเชยการใชท่ี้ดิน สุทธิ - 177 - 177 

รายจ่ายฝ่ายทุนอ่ืน สุทธิ
ณ วนัท่ี  ธนัวาคม

รวม

รายจ่ายในการส ารวจแหล่งแร่ 

รายจ่ายในการส ารวจแหล่งแร่ในขอ้มูลทางการเงินรวมทั้งหมดเป็นของบริษทั ผาแดงอินดสัทรี จ ากดั มหาชน  และบริษทัยอ่ย คือ 
บริษทั ผาแดงอินดสัทรี ประเทศลาว  จ ากดั ผาแดง (ลาว) ) ณ วนัท่ีของขอ้มูลทางการเงินน้ี รายงานผลการส ารวจแหล่งแร่บาง
โครงการยงัไม่สามารถระบุไดว้่าพื้นท่ีดงักล่าวจะมีทรัพยากรท่ีคุม้ค่าทางเศรษฐกิจ ณ วนัท่ี  ธนัวาคม พ.ศ.  บริษทัไดย้ติุ
กิจกรรมการส ารวจแหล่งแร่ทั้งหมด ตามแผนการเปล่ียนแปลงการด าเนินธุรกิจ

บริษทั ผาแดงอินดสัทรี ประเทศลาว  จ ากดั 
 
ในเดือนตุลาคม พ.ศ.  บริษทัไดล้งนามตามขอ้ตกลงในการส ารวจแหล่งแร่กบักระทรวงทรัพยากรธรณีและเหมืองแร่ของ
ประเทศลาว ซ่ึงมีระยะเวลา  ปี และไดห้มดสัญญาลงเม่ือวนัท่ี  ตุลาคม พ.ศ.  และไดข้ยายระยะเวลาถึง มกราคม พ.ศ.  
เพื่อจุดประสงคใ์นการส ารวจและผลิตแร่สงักะสี ณ วนัท่ี ธนัวาคม พ.ศ. ค่าใชจ่้ายในการส ารวจมีจ านวนทั้งส้ิน  ลา้นบาท 
ผูบ้ริหารของบริษทัได้พิจารณาถึงค่าใช้จ่ายในการส ารวจและขุดเจาะท่ีส าคญั ซ่ึงในปัจจุบนัยงัไม่สามารถน ามาใช้ประโยชน์
ในเชิงพาณิชยไ์ด ้อีกทั้งบริษทัยงัตอ้งด าเนินการประเมินถึงความเป็นไปไดข้องโครงการส ารวจแร่ต่อไปอีก ดงันั้นผูบ้ริหารของ
บริษทัจึงมีมติใหบ้ริษทัหยดุการด าเนินการส ารวจ จากขอ้มูลดงักล่าว บริษทัจึงพิจารณาตั้งส ารองค่าเผือ่การลดมูลค่าค่าใชจ่้ายในการ
ส ารวจทั้งหมดท่ีไดบ้นัทึกไว ้ ณ วนัท่ี  ธนัวาคม พ.ศ.  บริษทัไดบ้รรลุขอ้สรุปการเจรจาต่อรองกบัผูซ้ื้อ และกระบวนการขาย
โครงการไดเ้สร็จส้ิน

บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
13 ค่าใช้จ่ายในการส ารวจและได้มาซ่ึงแหล่งแร่ 

รายจ่ายในการส ารวจและไดม้าซ่ึงแหล่งแร่ ณ วนัท่ี  ธนัวาคม ประกอบดว้ย

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
พ. ศ. 2559 พ.ศ. 2558  พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 

บาท บาท บาท บาท

ค่าใชจ่้ายในการส ารวจ     

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 175,683,167 1,106,221,441 76,039,308 80,294,112 

ตดัจ าหน่ายค่าใชจ่้ายในการส ารวจ (99,643,859) (4,254,804) - (4,254,804) 

โอนออกส ารองค่าเผือ่การลดมูลค่า     

   ค่าใชจ่้ายในการส ารวจ - (926,283,470) - - 

หกั  ส ารองค่าเผือ่การลดมูลค่าค่าใชจ่้าย     

         ในการส ารวจ (76,039,308) (175,683,167) (76,039,308) (76,039,308) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม - - - - 
     

รายจ่ายในการไดม้าซ่ึงแหล่งแร่     

ค่าชดเชยการใชท่ี้ดิน – สุทธิ - 4,022,177 - 4,022,177 

รายจ่ายฝ่ายทุนอ่ืน – สุทธิ - 3,932,656 - 3,932,656 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม - 7,954,833 - 7,954,833 
     

รวม - 7,954,833 - 7,954,833 

 

รายจ่ายในการส ารวจแหล่งแร่  
 

รายจ่ายในการส ารวจแหล่งแร่ในขอ้มูลทางการเงินรวมทั้งหมดเป็นของบริษทั ผาแดงอินดสัทรี จ ากดั (มหาชน) และบริษทัยอ่ย คือ  
บริษทั ผาแดงอินดสัทรี (ประเทศลาว) จ  ากดั (“ผาแดง (ลาว)”) ณ วนัท่ีของขอ้มูลทางการเงินน้ี รายงานผลการส ารวจแหล่งแร่บาง
โครงการยงัไม่สามารถระบุไดว้่าพื้นท่ีดงักล่าวจะมีทรัพยากรท่ีคุม้ค่าทางเศรษฐกิจ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2559 บริษทัไดย้ติุ
กิจกรรมการส ารวจแหล่งแร่ทั้งหมด ตามแผนการเปล่ียนแปลงการด าเนินธุรกิจ 

 

บริษทั ผาแดงอินดสัทรี (ประเทศลาว) จ  ากดั 
 
ในเดือนตุลาคม พ.ศ. 2549 บริษทัไดล้งนามตามขอ้ตกลงในการส ารวจแหล่งแร่กบักระทรวงทรัพยากรธรณีและเหมืองแร่ของ
ประเทศลาว ซ่ึงมีระยะเวลา 5 ปี และไดห้มดสัญญาลงเม่ือวนัท่ี 27 ตุลาคม พ.ศ. 2554 และไดข้ยายระยะเวลาถึง 4 มกราคม พ.ศ. 2558 
เพื่อจุดประสงคใ์นการส ารวจและผลิตแร่สงักะสี ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2559 ค่าใชจ่้ายในการส ารวจมีจ านวนทั้งส้ิน 106.8 ลา้นบาท 
ผูบ้ริหารของบริษทัได้พิจารณาถึงค่าใช้จ่ายในการส ารวจและขุดเจาะท่ีส าคญั ซ่ึงในปัจจุบนัยงัไม่สามารถน ามาใช้ประโยชน์ 
ในเชิงพาณิชยไ์ด ้อีกทั้งบริษทัยงัตอ้งด าเนินการประเมินถึงความเป็นไปไดข้องโครงการส ารวจแร่ต่อไปอีก ดงันั้นผูบ้ริหารของ
บริษทัจึงมีมติใหบ้ริษทัหยดุการด าเนินการส ารวจ จากขอ้มูลดงักล่าว บริษทัจึงพิจารณาตั้งส ารองค่าเผือ่การลดมูลค่าค่าใชจ่้ายในการ
ส ารวจทั้งหมดท่ีไดบ้นัทึกไว ้ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2559 บริษทัไดบ้รรลุขอ้สรุปการเจรจาต่อรองกบัผูซ้ื้อ และกระบวนการขาย
โครงการไดเ้สร็จส้ิน 

13. ค่าใช้จ่ายในการสำารวจแัะได้มาซึ่งแหั่งแร่

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2559
บาท บาท บาท บาท

พ.ศ. 2559พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558

งบการเงินเฉพาะกิจการ

รายงานประจำาปีและรายงานความยั่งยืน 2559124



บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
14 ภาษีเงนิได้รอการตัดบัญชี 

 

สินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีสามารถวเิคราะห์ไดด้งัน้ี 

 

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 

บาท บาท บาท บาท 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีจะใช้

ประโยชนภ์ายใน  เดือน

หนีสิ้นภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 
หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีจะจ่ายช าระ

เกินกวา่  เดือน

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี - สุทธิ

รายการเคล่ือนไหวของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีระหวา่งปีมีดงัน้ี
งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 
บาท บาท บาท บาท 

ณ วนัท่ี  มกราคม
เพิ่ม (ลด)ในก าไรหรือขาดทุน
ณ วนัท่ี  ธนัวาคม

งบการเงนิรวม
ค่าใช้จ่ายในการ

ส ารวจ อ่ืนๆ รวม
บาท บาท บาท 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี
ณ วนัท่ี  มกราคม พ.ศ. 
เพิ่มในก าไรหรือขาดทุน 
ณ วนัท่ี  ธนัวาคม พ.ศ. 

ณ วนัท่ี  มกราคม พ.ศ. 
ลดในก าไรหรือขาดทุน
ณ วนัท่ี  ธนัวาคม พ.ศ. 

บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
14 ภาษีเงนิได้รอการตัดบัญชี

 

สินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีสามารถวเิคราะห์ไดด้งัน้ี

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 

บาท บาท บาท บาท

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี     

  สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีจะใช ้     

     ประโยชนภ์ายใน 12 เดือน 31,640,000 - 31,640,000 - 

 31,640,000 - 31,640,000 - 
     

หนีสิ้นภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี     

  หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีจะจ่ายช าระ     

     เกินกวา่ 12 เดือน (218,234) (218,234) (218,234) (218,234) 

 (218,234) (218,234) (218,234) (218,234) 

  ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี - สุทธิ 31,421,766 (218,234) 31,421,766 (218,234) 

 

รายการเคล่ือนไหวของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีระหวา่งปีมีดงัน้ี 

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 
บาท บาท บาท บาท 

ณ วนัท่ี  มกราคม
เพิ่ม (ลด)ในก าไรหรือขาดทุน
ณ วนัท่ี  ธนัวาคม

งบการเงนิรวม
ค่าใช้จ่ายในการ

ส ารวจ อ่ืนๆ รวม
บาท บาท บาท 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี
ณ วนัท่ี  มกราคม พ.ศ. 
เพิ่มในก าไรหรือขาดทุน 
ณ วนัท่ี  ธนัวาคม พ.ศ. 

ณ วนัท่ี  มกราคม พ.ศ. 
ลดในก าไรหรือขาดทุน
ณ วนัท่ี  ธนัวาคม พ.ศ. 

บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
14 ภาษีเงนิได้รอการตัดบัญชี

 

สินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีสามารถวเิคราะห์ไดด้งัน้ี

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 

บาท บาท บาท บาท

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีจะใช้

ประโยชนภ์ายใน  เดือน

หนีสิ้นภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 
หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีจะจ่ายช าระ

เกินกวา่  เดือน

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี - สุทธิ

รายการเคล่ือนไหวของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีระหวา่งปีมีดงัน้ี
งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 
บาท บาท บาท บาท

     

ณ วนัท่ี 1 มกราคม - 129,792,121 - 15,195,515 

เพิ่ม/(ลด)ในก าไรหรือขาดทุน  31,640,000 (129,792,121) 31,640,000 (15,195,515) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 31,640,000 - 31,640,000 - 

 

งบการเงนิรวม
ค่าใช้จ่ายในการ

ส ารวจ อ่ืนๆ รวม
บาท บาท บาท 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี
ณ วนัท่ี  มกราคม พ.ศ. 
เพิ่มในก าไรหรือขาดทุน 
ณ วนัท่ี  ธนัวาคม พ.ศ. 

ณ วนัท่ี  มกราคม พ.ศ. 
ลดในก าไรหรือขาดทุน
ณ วนัท่ี  ธนัวาคม พ.ศ. 

บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
14 ภาษีเงนิได้รอการตัดบัญชี

 

สินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีสามารถวเิคราะห์ไดด้งัน้ี

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 

บาท บาท บาท บาท

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีจะใช้

ประโยชนภ์ายใน  เดือน

หนีสิ้นภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 
หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีจะจ่ายช าระ

เกินกวา่  เดือน

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี - สุทธิ

รายการเคล่ือนไหวของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีระหวา่งปีมีดงัน้ี
งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 
บาท บาท บาท บาท

ณ วนัท่ี  มกราคม
เพิ่ม (ลด)ในก าไรหรือขาดทุน
ณ วนัท่ี  ธนัวาคม

งบการเงนิรวม
ค่าใช้จ่ายในการ

ส ารวจ อ่ืนๆ รวม
บาท บาท บาท 

    

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี    

ณ วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2559 - - - 

เพิ่มในก าไรหรือขาดทุน  - 31,640,000 31,640,000 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2559 - 31,640,000 31,640,000 

    

ณ วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2558 114,596,606 15,413,749 130,010,355 

ลดในก าไรหรือขาดทุน (114,596,606) (15,413,749) (130,010,355) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2558 - - - 

 

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2559
บาท บาท บาท บาท

พ.ศ. 2559พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558

งบการเงินเฉพาะกิจการ

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2559
บาท บาท บาท บาท

พ.ศ. 2559พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558

งบการเงินเฉพาะกิจการ

งบการเงินรวม

ค่าใช้จ่าย
ในการสำารวจ

บาท บาท บาท
อื่นๆ รวม

14 . ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จำากัด (มหาชน) 125



บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
14 ภาษีเงนิได้รอการตัดบัญชี ต่อ

งบการเงนิเฉพาะกจิการ
ค่าใช้จ่ายในการ

ส ารวจ อ่ืนๆ รวม
บาท บาท บาท 

    

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี    

ณ วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2559 - - - 

เพิ่มในก าไรหรือขาดทุน  - 31,640,000 31,640,000 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2559 - 31,640,000 31,640,000 

    

ณ วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2558 - 15,413,749 15,413,749 

ลดในก าไรหรือขาดทุน - (15,413,749) (15,413,749) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2558 - - - 

 

งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ
อ่ืนๆ รวม
บาท บาท

หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี
ณ วนัท่ี  มกราคม พ.ศ. 234) 234) 

เพิ่ม ลด  ในก าไรหรือขาดทุน 
ณ วนัท่ี  ธนัวาคม พ.ศ. 

  

ณ วนัท่ี  มกราคม พ.ศ. 234) 234) 

เพิ่ม/(ลด) ในก าไรหรือขาดทุน
ณ วนัท่ี  ธนัวาคม พ.ศ. 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชีส าหรับรายการขาดทุนทางภาษีท่ียงัไม่ไดใ้ชย้กไปจะรับรู้ไดไ้ม่เกินจ านวนท่ีเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ว่า
จะมีก าไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอท่ีจะใชป้ระโยชน์ทางภาษีนั้น กลุ่มกิจการไม่มีรายการขาดทุนทางภาษีท่ียงัไม่ไดใ้ชย้กไปเพื่อ
หกักลบกบัก าไรทางภาษีในอนาคต 

บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
14 ภาษีเงนิได้รอการตัดบัญชี ต่อ

งบการเงนิเฉพาะกจิการ
ค่าใช้จ่ายในการ

ส ารวจ อ่ืนๆ รวม
บาท บาท บาท 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี
ณ วนัท่ี  มกราคม พ.ศ. 
เพิ่มในก าไรหรือขาดทุน 
ณ วนัท่ี  ธนัวาคม พ.ศ. 

ณ วนัท่ี  มกราคม พ.ศ. 
ลดในก าไรหรือขาดทุน
ณ วนัท่ี  ธนัวาคม พ.ศ. 

งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ
อ่ืนๆ รวม
บาท บาท

   

หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี   

ณ วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2559 (218,234) (218,234) 

เพิ่ม/(ลด) ในก าไรหรือขาดทุน  - - 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2559 (218,234) (218,234) 

   

ณ วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2558 (218,234) (218,234) 

เพิ่ม/(ลด) ในก าไรหรือขาดทุน - - 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2558 (218,234) (218,234) 

 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชีส าหรับรายการขาดทุนทางภาษีท่ียงัไม่ไดใ้ชย้กไปจะรับรู้ไดไ้ม่เกินจ านวนท่ีเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ว่า
จะมีก าไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอท่ีจะใชป้ระโยชน์ทางภาษีนั้น กลุ่มกิจการไม่มีรายการขาดทุนทางภาษีท่ียงัไม่ไดใ้ชย้กไปเพื่อ 

หกักลบกบัก าไรทางภาษีในอนาคต  
  

14 . ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี (ต่อ)

บาท บาท บาท

อื่นๆ
ค่าใช้จ่าย

ในการสำารวจ รวม

งบการเงินเฉพาะกิจการ

บาท บาท

อื่นๆ รวม

งบการเงินรวมแัะงบการเงินเฉพาะกิจการ

รายงานประจำาปีและรายงานความยั่งยืน 2559126



บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
15 สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีนอ่ืน

 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนอ่ืน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2559 และ พ.ศ. 2558 ประกอบดว้ย 

 
ก)  ค่าฟ้ืนฟูสภาพเหมืองรอตัดบัญชี 

 
งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558  พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 
บาท บาท บาท บาท 

ณ วนัท่ี มกราคม 953 825 953 825 

เพิ่มข้ึนระหวา่งปี
ยอดคงเหลือ 777 143 777 143 

หกั ค่าตดัจ าหน่ายระหวา่งปี
ณ วนัท่ี ธนัวาคม

ค่าฟ้ืนฟูสภาพเหมืองรอตดับญัชีแสดงดว้ยประมาณการตน้ทุนท่ีอาจเกิดข้ึนเพื่อฟ้ืนฟูสภาพเหมืองใหก้ลบัสู่สภาพเดิม
 
ข) ค่าประกนัความเส่ียงต่อส่ิงแวดล้อมรอตัดบัญชี 

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 

บาท บาท บาท บาท

ณ วนัท่ี มกราคม
   เพิ่มข้ึนระหวา่งปี
   ยอดคงเหลือ
   หกั ค่าตดัจ าหน่ายระหวา่งปี
ณ วนัท่ี ธนัวาคม

ค่าประกนัความเส่ียงต่อส่ิงแวดลอ้มรอตดับญัชีเก่ียวขอ้งกบัค่าใชจ่้ายท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคตจ่ายให้แก่ชุมชนส าหรับความเส่ียง
ต่อส่ิงแวดล้อมอนัเน่ืองมาจากกิจกรรมเหมืองแร่ท่ีกลุ่มกิจการด าเนินงาน และตดัจ าหน่ายตลอดอายุสัมปทานในการ
ท าเหมืองแร่ซ่ึงจะหมดอายลุงในคร่ึงปีแรกของปี พ.ศ. 

บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
15 สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีนอ่ืน

 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนอ่ืน ณ วนัท่ี ธนัวาคม พ.ศ. และ พ.ศ. ประกอบดว้ย
 
ก) ค่าฟ้ืนฟูสภาพเหมืองรอตัดบัญชี

 
งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558  พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 
บาท บาท บาท บาท

     

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 20,635,953 48,339,825 20,635,953 48,339,825 

   เพิ่มข้ึนระหวา่งปี 4,492,824 24,729,318 4,492,824 24,729,318 

   ยอดคงเหลือ 25,128,777 73,069,143 25,128,777 73,069,143 

   หกั  ค่าตดัจ าหน่ายระหวา่งปี (25,128,777) (52,433,190) (25,128,777) (52,433,190) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม - 20,635,953 - 20,635,953 

 

ค่าฟ้ืนฟูสภาพเหมืองรอตดับญัชีแสดงดว้ยประมาณการตน้ทุนท่ีอาจเกิดข้ึนเพื่อฟ้ืนฟูสภาพเหมืองใหก้ลบัสู่สภาพเดิม 

 
ข) ค่าประกนัความเส่ียงต่อส่ิงแวดล้อมรอตัดบัญชี 

 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 
บาท บาท บาท บาท

ณ วนัท่ี มกราคม
   เพิ่มข้ึนระหวา่งปี
   ยอดคงเหลือ
   หกั ค่าตดัจ าหน่ายระหวา่งปี
ณ วนัท่ี ธนัวาคม

ค่าประกนัความเส่ียงต่อส่ิงแวดลอ้มรอตดับญัชีเก่ียวขอ้งกบัค่าใชจ่้ายท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคตจ่ายให้แก่ชุมชนส าหรับความเส่ียง
ต่อส่ิงแวดล้อมอนัเน่ืองมาจากกิจกรรมเหมืองแร่ท่ีกลุ่มกิจการด าเนินงาน และตดัจ าหน่ายตลอดอายุสัมปทานในการ
ท าเหมืองแร่ซ่ึงจะหมดอายลุงในคร่ึงปีแรกของปี พ.ศ. 

บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
15 สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีนอ่ืน

 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนอ่ืน ณ วนัท่ี ธนัวาคม พ.ศ. และ พ.ศ. ประกอบดว้ย
 
ก) ค่าฟ้ืนฟูสภาพเหมืองรอตัดบัญชี

 
งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558  พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 
บาท บาท บาท บาท

ณ วนัท่ี มกราคม
เพิ่มข้ึนระหวา่งปี
ยอดคงเหลือ
หกั ค่าตดัจ าหน่ายระหวา่งปี

ณ วนัท่ี ธนัวาคม

ค่าฟ้ืนฟูสภาพเหมืองรอตดับญัชีแสดงดว้ยประมาณการตน้ทุนท่ีอาจเกิดข้ึนเพื่อฟ้ืนฟูสภาพเหมืองใหก้ลบัสู่สภาพเดิม
 
ข) ค่าประกนัความเส่ียงต่อส่ิงแวดล้อมรอตัดบัญชี 

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 

บาท บาท บาท บาท
     

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 4,186,444 8,622,852 4,186,444 8,622,852 

   เพิ่มข้ึนระหวา่งปี 170,472 - 170,472 - 

   ยอดคงเหลือ 4,356,916 8,622,852 4,356,916 8,622,852 

   หกั  ค่าตดัจ าหน่ายระหวา่งปี (4,356,916) (4,436,408) (4,356,916) (4,436,408) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม - 4,186,444 - 4,186,444 

 

ค่าประกนัความเส่ียงต่อส่ิงแวดลอ้มรอตดับญัชีเก่ียวขอ้งกบัค่าใชจ่้ายท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคตจ่ายให้แก่ชุมชนส าหรับความเส่ียง
ต่อส่ิงแวดล้อมอนัเน่ืองมาจากกิจกรรมเหมืองแร่ท่ีกลุ่มกิจการด าเนินงาน และตดัจ าหน่ายตลอดอายุสัมปทานในการ 

ท าเหมืองแร่ซ่ึงจะหมดอายลุงในคร่ึงปีแรกของปี พ.ศ. 2559 

  

15 . สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2559
บาท บาท บาท บาท

พ.ศ. 2559พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558

งบการเงินเฉพาะกิจการ

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2559
บาท บาท บาท บาท

พ.ศ. 2559พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558

งบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จำากัด (มหาชน) 127



บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
15 สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีนอ่ืน ต่อ

 
ค) สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีนอ่ืน 

 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 

บาท บาท บาท บาท 

เงินมดัจ าและค่างวดอาคารชุด 723 723 - - 

หกั ค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ

โปรแกรมคอมพิวเตอร์     

ณ วนัท่ี มกราคม 398 318 398 316 

เพิ่มข้ึนระหวา่งปี 050 300 000 300 

การตดัจ าหน่าย
หกั ค่าตดัจ าหน่ายระหวา่งปี 343) 220) 106) 218) 

อ่ืนๆ

ณ วนัท่ี ธนัวาคม

เงินมัดจ าและค่างวดอาคารชุดจ านวนเงิน  ล้านบาท ซ่ึงเป็นของบริษทัย่อยแห่งหน่ึงได้มีการตั้งค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ
เตม็จ านวนแลว้ เพราะการก่อสร้างไดห้ยดุชะงกั เน่ืองจากสถานภาพทางเศรษฐกิจไม่ดี

16 เงนิกู้ยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงนิ

เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน ณ วนัท่ี  ธนัวาคม พ.ศ. และ พ.ศ. ประกอบดว้ย

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 

บาท บาท บาท บาท 

ทรัสตรี์ซีท
รวม

บริษทัไดล้งนามในสัญญาการเงินระยะสั้นเพื่อใชเ้ป็นทุนในการด าเนินงานของบริษทัจากสถาบนัการเงิน ดอกเบ้ียส าหรับสัญญา
การเงินระยะสั้นอยูใ่นอตัราร้อยละ ต่อปี

บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
15 สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีนอ่ืน ต่อ

 
ค) สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีนอ่ืน 

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 

บาท บาท บาท บาท
     

เงินมดัจ าและค่างวดอาคารชุด 74,932,723 74,932,723 - - 

หกั  ค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ (74,932,723) (74,932,723) - - 

 - - - - 
     

โปรแกรมคอมพิวเตอร์     

    ณ วนัท่ี 1 มกราคม 100,398 280,318 100,398 280,316 

    เพิ่มข้ึนระหวา่งปี 1,505,050 56,300 149,000 56,300 

    การตดัจ าหน่าย (3,172) - (3,172) - 

    หกั  ค่าตดัจ าหน่ายระหวา่งปี (104,343) (236,220) (95,106) (236,218) 

 1,497,933 100,398 151,120 100,398 
     

อ่ืนๆ 35,013,857 13,772,040 34,159,425 5,127,039 
     

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 36,511,790 13,872,438 34,310,545 5,227,437 

 

เงินมัดจ าและค่างวดอาคารชุดจ านวนเงิน 74.90 ล้านบาท ซ่ึงเป็นของบริษทัย่อยแห่งหน่ึงได้มีการตั้งค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ 

เตม็จ านวนแลว้ เพราะการก่อสร้างไดห้ยดุชะงกั เน่ืองจากสถานภาพทางเศรษฐกิจไม่ดี 

 

16 เงนิกู้ยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงนิ

เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน ณ วนัท่ี  ธนัวาคม พ.ศ. และ พ.ศ. ประกอบดว้ย

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 

บาท บาท บาท บาท 

ทรัสตรี์ซีท
รวม

บริษทัไดล้งนามในสัญญาการเงินระยะสั้นเพื่อใชเ้ป็นทุนในการด าเนินงานของบริษทัจากสถาบนัการเงิน ดอกเบ้ียส าหรับสัญญา
การเงินระยะสั้นอยูใ่นอตัราร้อยละ ต่อปี

บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
15 สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีนอ่ืน ต่อ

 
ค) สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีนอ่ืน 

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 

บาท บาท บาท บาท

เงินมดัจ าและค่างวดอาคารชุด
หกั ค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ

โปรแกรมคอมพิวเตอร์
ณ วนัท่ี มกราคม
เพิ่มข้ึนระหวา่งปี
การตดัจ าหน่าย
หกั ค่าตดัจ าหน่ายระหวา่งปี

อ่ืนๆ

ณ วนัท่ี ธนัวาคม

เงินมัดจ าและค่างวดอาคารชุดจ านวนเงิน  ล้านบาท ซ่ึงเป็นของบริษทัย่อยแห่งหน่ึงได้มีการตั้งค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ
เตม็จ านวนแลว้ เพราะการก่อสร้างไดห้ยดุชะงกั เน่ืองจากสถานภาพทางเศรษฐกิจไม่ดี

16 เงนิกู้ยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงนิ
 

เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2559 และ พ.ศ. 2558 ประกอบดว้ย 

 

 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 
 บาท บาท บาท บาท 

     

ทรัสตรี์ซีท 205,006,310 233,194,978 205,006,310 233,194,978 

รวม 205,006,310 233,194,978 205,006,310 233,194,978 

 

บริษทัไดล้งนามในสัญญาการเงินระยะสั้นเพื่อใชเ้ป็นทุนในการด าเนินงานของบริษทัจากสถาบนัการเงิน ดอกเบ้ียส าหรับสัญญา
การเงินระยะสั้นอยูใ่นอตัราร้อยละ 1.30 ต่อปี 

  

15 . สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น (ต่อ)

16 . เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2559
บาท บาท บาท บาท

พ.ศ. 2559พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558

งบการเงินเฉพาะกิจการ

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2559
บาท บาท บาท บาท

พ.ศ. 2559พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558

งบการเงินเฉพาะกิจการ

รายงานประจำาปีและรายงานความยั่งยืน 2559128



บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
16 เงนิกู้ยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงนิ ต่อ

 

วงเงนิกู้ยืมที่ได้รับ 
 

 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 
 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

     

เงินเบิกเกินบญัชีธนาคาร 40 60 40 60 

เงินกูย้มืระยะสั้น 2,500 1,725 2,500 1,725 

วงเงินค ้าประกนัโดยธนาคาร 846 1,079 843 1,076 

รวม 3,386 2,864 3,383 2,861 

 

17 การค า้ประกนั

ณ วนัท่ี  ธันวาคม พ.ศ.  บริษทัและบริษทัย่อยได้วางหนังสือค ้ าประกันท่ีออกโดยธนาคาร เพื่อใช้ในการด าเนินธุรกิจ
ตามปกติเป็นจ านวนเงิน  ลา้นบาท (พ.ศ.  : จ  านวนเงิน  ลา้นบาท)
 

18 ส ารองหนีสิ้นเพ่ือการบูรณะและฟ้ืนฟูสภาพแวดล้อม 
 

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 

บาท บาท บาท บาท 

ณ วนัท่ี มกราคม 372 856 372 856 

จ านวนท่ีบนัทึกเพิ่มระหวา่งปี 509 025 509 025 

รายจ่ายท่ีเกิดข้ึนจริง
ณ วนัท่ี ธนัวาคม

ส ารองหน้ีสินเพื่อการบูรณะส่ิงแวดลอ้มเป็นประมาณการตน้ทุนในการบูรณะส่ิงแวดลอ้มท่ีเกิดจาก การปิดบ่อแคดเมียมและ
บ่อเกบ็กากแร่ท่ีจงัหวดัตาก การฟ้ืนฟูพื้นท่ีและการประกนัความเส่ียงต่อส่ิงแวดลอ้มในบริเวณเหมืองแม่สอด ตามขอ้ก าหนดของ
รัฐบาลและภาระผกูพนัของบริษทั บริษทัไดป้ระมาณการตน้ทุนของการร้ือถอนสินทรัพยท่ี์ใชใ้นเหมืองและบ่อกากแร่ ค่าขนยา้ย
ของสินทรัพยท่ี์เก่ียวข้องและค่าใช้จ่ายในการบูรณะพื้นท่ี ซ่ึงได้รับรู้รวมอยู่ในต้นทุนของสินทรัพยเ์พื่อการบูรณะและฟ้ืนฟู
ส่ิงแวดลอ้ม และได้บนัทึกคู่กบัส ารองหน้ีสินส าหรับประมาณการดงักล่าว ณ วนัแรกท่ีภาระผูกพนัเกิดข้ึนในจ านวนเดียวกัน 
สินทรัพยเ์พื่อการบูรณะจะถูกตดัจ าหน่ายตามจ านวนแร่ท่ีผลิต และสินทรัพยเ์พื่อการฟ้ืนฟูสภาพท่ีดินจะถูกตดัจ าหน่ายโดยวิธี
เส้นตรง จ านวนท่ีบนัทึกเพิ่มระหวา่งปีไดส้ะทอ้นถึงการเปล่ียนแปลงมูลค่าปัจจุบนัของหน้ีสินซ่ึงค านวณโดยใชต้น้ทุนทางการเงิน
ถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนกัของบริษทั

 

บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
16 เงนิกู้ยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงนิ ต่อ

วงเงนิกู้ยืมที่ได้รับ 

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 

ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท

เงินเบิกเกินบญัชีธนาคาร
เงินกูย้มืระยะสั้น
วงเงินค ้าประกนัโดยธนาคาร
รวม

17 การค า้ประกนั
 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2559 บริษทัและบริษทัย่อยได้วางหนังสือค ้ าประกันท่ีออกโดยธนาคาร เพื่อใช้ในการด าเนินธุรกิจ
ตามปกติเป็นจ านวนเงิน 405.23 ลา้นบาท (พ.ศ. 2558 : จ  านวนเงิน 398.43 ลา้นบาท) 
 

18 ส ารองหนีสิ้นเพ่ือการบูรณะและฟ้ืนฟูสภาพแวดล้อม 
 

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 

บาท บาท บาท บาท 

ณ วนัท่ี มกราคม 372 856 372 856 

จ านวนท่ีบนัทึกเพิ่มระหวา่งปี 509 025 509 025 

รายจ่ายท่ีเกิดข้ึนจริง
ณ วนัท่ี ธนัวาคม

ส ารองหน้ีสินเพื่อการบูรณะส่ิงแวดลอ้มเป็นประมาณการตน้ทุนในการบูรณะส่ิงแวดลอ้มท่ีเกิดจาก การปิดบ่อแคดเมียมและ
บ่อเกบ็กากแร่ท่ีจงัหวดัตาก การฟ้ืนฟูพื้นท่ีและการประกนัความเส่ียงต่อส่ิงแวดลอ้มในบริเวณเหมืองแม่สอด ตามขอ้ก าหนดของ
รัฐบาลและภาระผกูพนัของบริษทั บริษทัไดป้ระมาณการตน้ทุนของการร้ือถอนสินทรัพยท่ี์ใชใ้นเหมืองและบ่อกากแร่ ค่าขนยา้ย
ของสินทรัพยท่ี์เก่ียวข้องและค่าใช้จ่ายในการบูรณะพื้นท่ี ซ่ึงได้รับรู้รวมอยู่ในต้นทุนของสินทรัพยเ์พื่อการบูรณะและฟ้ืนฟู
ส่ิงแวดลอ้ม และได้บนัทึกคู่กบัส ารองหน้ีสินส าหรับประมาณการดงักล่าว ณ วนัแรกท่ีภาระผูกพนัเกิดข้ึนในจ านวนเดียวกัน 
สินทรัพยเ์พื่อการบูรณะจะถูกตดัจ าหน่ายตามจ านวนแร่ท่ีผลิต และสินทรัพยเ์พื่อการฟ้ืนฟูสภาพท่ีดินจะถูกตดัจ าหน่ายโดยวิธี
เส้นตรง จ านวนท่ีบนัทึกเพิ่มระหวา่งปีไดส้ะทอ้นถึงการเปล่ียนแปลงมูลค่าปัจจุบนัของหน้ีสินซ่ึงค านวณโดยใชต้น้ทุนทางการเงิน
ถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนกัของบริษทั

 

บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
16 เงนิกู้ยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงนิ ต่อ

วงเงนิกู้ยืมที่ได้รับ 

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 

ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท

เงินเบิกเกินบญัชีธนาคาร
เงินกูย้มืระยะสั้น
วงเงินค ้าประกนัโดยธนาคาร
รวม

17 การค า้ประกนั

ณ วนัท่ี  ธันวาคม พ.ศ.  บริษทัและบริษทัย่อยได้วางหนังสือค ้ าประกันท่ีออกโดยธนาคาร เพื่อใช้ในการด าเนินธุรกิจ
ตามปกติเป็นจ านวนเงิน  ลา้นบาท (พ.ศ.  : จ  านวนเงิน  ลา้นบาท)
 

18 ส ารองหนีสิ้นเพ่ือการบูรณะและฟ้ืนฟูสภาพแวดล้อม 
 
 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 
 บาท บาท บาท บาท 

     

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 428,057,372 390,327,856 428,057,372 390,327,856 

จ านวนท่ีบนัทึกเพิ่มระหวา่งปี 118,016,509 85,014,025 118,016,509 85,014,025 

รายจ่ายท่ีเกิดข้ึนจริง (208,175,381) (47,284,509) (208,175,381) (47,284,509) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 337,898,500 428,057,372 337,898,500 428,057,372 

 

ส ารองหน้ีสินเพื่อการบูรณะส่ิงแวดลอ้มเป็นประมาณการตน้ทุนในการบูรณะส่ิงแวดลอ้มท่ีเกิดจาก 1) การปิดบ่อแคดเมียมและ 

บ่อเกบ็กากแร่ท่ีจงัหวดัตาก 2) การฟ้ืนฟูพื้นท่ีและการประกนัความเส่ียงต่อส่ิงแวดลอ้มในบริเวณเหมืองแม่สอด ตามขอ้ก าหนดของ
รัฐบาลและภาระผกูพนัของบริษทั บริษทัไดป้ระมาณการตน้ทุนของการร้ือถอนสินทรัพยท่ี์ใชใ้นเหมืองและบ่อกากแร่ ค่าขนยา้ย
ของสินทรัพยท่ี์เก่ียวข้องและค่าใช้จ่ายในการบูรณะพื้นท่ี ซ่ึงได้รับรู้รวมอยู่ในต้นทุนของสินทรัพยเ์พื่อการบูรณะและฟ้ืนฟู
ส่ิงแวดลอ้ม และได้บนัทึกคู่กบัส ารองหน้ีสินส าหรับประมาณการดงักล่าว ณ วนัแรกท่ีภาระผูกพนัเกิดข้ึนในจ านวนเดียวกัน 
สินทรัพยเ์พื่อการบูรณะจะถูกตดัจ าหน่ายตามจ านวนแร่ท่ีผลิต และสินทรัพยเ์พื่อการฟ้ืนฟูสภาพท่ีดินจะถูกตดัจ าหน่ายโดยวิธี
เส้นตรง จ านวนท่ีบนัทึกเพิ่มระหวา่งปีไดส้ะทอ้นถึงการเปล่ียนแปลงมูลค่าปัจจุบนัของหน้ีสินซ่ึงค านวณโดยใชต้น้ทุนทางการเงิน
ถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนกัของบริษทั 

 

16 . เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน (ต่อ)

17 . การค้ำาประกัน

18 . สำารองหนี้สินเพื่อการบูรณะแัะฟื้นฟูสภาพแวดั้อม

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2559
บาท บาท บาท บาท

พ.ศ. 2559พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558

งบการเงินเฉพาะกิจการ

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2559
บาท บาท บาท บาท

พ.ศ. 2559พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558

งบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จำากัด (มหาชน) 129



บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
19 ส ารองค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงาน

 

จ านวนท่ีรับรู้ในงบแสดงฐานะการเงินมีดงัน้ี 

 

 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 
 บาท บาท บาท บาท 

     

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 220,405,430 119,912,183 220,405,430 119,888,183 

ตน้ทุนบริการปัจจุบนั 12,189,727 42,875,296 12,113,657 42,875,296 

ตน้ทุนดอกเบ้ีย 6,041,284 34,228,917 6,041,284 34,228,917 

จ่ายผลประโยชน ์ (69,797,550) (7,287,140) (69,797,550) (7,263,140) 

(ก าไร) ขาดทุนจากการประมาณการตามหลกั 

(2,418,012) 30,676,174 (2,418,012) 30,676,174    คณิตศาสตร์ประกนัภยั 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 166,420,879 220,405,430 166,344,809 220,405,430 

 

จ านวนท่ีรับรู้ในงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จส าหรับแต่ละรายการมีดงัน้ี 

 

 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 
 บาท บาท บาท บาท 

     

ตน้ทุนบริการปัจจุบนั 12,189,727 42,875,296 12,113,657 42,875,296 

ตน้ทุนดอกเบ้ีย 6,041,284 34,228,917 6,041,284 34,228,917 

(ก าไร) ขาดทุนจากการประมาณการตามหลกั     

   คณิตศาสตร์ประกนัภยั (2,418,012) 30,676,174 (2,418,012) 30,676,174 

รวม 15,812,999 107,780,387 15,736,929 107,780,387 

 

ขอ้สมมติหลกัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัท่ีใชเ้ป็นดงัน้ี 

 

 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 
 ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ 

     

อตัราคิดลด  2.05 2.59 2.05 2.59 

อตัราการข้ึนเงินเดือน 5.00 5.00 5.00 5.00 

อตัราการหมุนเวยีน 0 - 15 0 - 15 0 - 15 0 - 15 

 

19 . สำารองค่าใช้จ่ายผัประโยชน์พนักงาน

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2559
บาท บาท บาท บาท

พ.ศ. 2559พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558

งบการเงินเฉพาะกิจการ

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2559
บาท บาท บาท บาท

พ.ศ. 2559พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558

งบการเงินเฉพาะกิจการ

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2559
บาท บาท บาท บาท

พ.ศ. 2559พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558

งบการเงินเฉพาะกิจการ

รายงานประจำาปีและรายงานความยั่งยืน 2559130



บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
19 ส ารองค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงาน ต่อ

 

ขอ้สมมติหลกัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัท่ีใชเ้ป็นดงัน้ี (ต่อ) 

 

บริษทับนัทึกค่าใชจ่้ายผลประโยชน์พนกังานจากการเกษียณอายตุามกฎหมายแรงงานไทย จ านวนผลประโยชน์พนกังานจากการ
เกษียณอายจุะถูกบนัทึกดว้ยวิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว ้(projected unit credit method) โดยใชผ้ลการประเมินจาก
ผูเ้ช่ียวชาญ (actuarial valuation) ซ่ึงค านวณจากเงินเดือนของพนกังาน อตัราการลาออก อายกุารท างานจนถึงเกษียณ อตัราการ
เสียชีวิต อายงุาน และปัจจยัอ่ืนจนถึงงวดบญัชีปัจจุบนั  ผลก าไรและขาดทุนท่ีเกิดข้ึนจากการเปล่ียนแปลงขอ้มูลในการค านวณ
ผลประโยชน์พนกังานตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัจะถูกบนัทึกในส่วนของผูถื้อหุน้ในรอบบญัชีท่ีเกิดข้ึน 

 
 ผลกระทบต่อภาระผูกพนัโครงการผลประโยชน์ที่ก าหนดไว้
 การเปลี่ยนแปลง 

ในข้อสมมติ การเพิม่ขึน้ของข้อสมมติ การลดลงของข้อสมมติ
 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ 2559 พ.ศ 2558 พ.ศ 2559 พ.ศ 2558

อตัราคิดลด ร้อยละ .5 ร้อยละ .5 ลดลง  

ร้อยละ
ลดลง  

ร้อยละ 
เพิ่มข้ึน  

ร้อยละ 
เพิ่มข้ึน  

ร้อยละ 
อตัราการเพิ่มข้ึนของเงินเดือน ร้อยละ .5 ร้อยละ .5 เพิ่มข้ึน  

ร้อยละ 
เพิ่มข้ึน  

ร้อยละ 
ลดลง 

ร้อยละ 
ลดลง 

ร้อยละ 
อตัราการหมุนเวยีน ร้อยละ .5 ร้อยละ .5 ลดลง  

ร้อยละ
ลดลง  

ร้อยละ 
เพิ่มข้ึน  

ร้อยละ 
เพิ่มข้ึน  

ร้อยละ 

การวิเคราะห์ความอ่อนไหวขา้งตน้น้ีอา้งอิงจากการเปล่ียนแปลงขอ้สมมติใดขอ้สมมติหน่ึง ขณะท่ีให้ขอ้สมมติอ่ืนคงท่ี ในทาง
ปฏิบติัสถานการณ์ดงักล่าวยากท่ีจะเกิดข้ึน และการเปล่ียนแปลงในขอ้สมมติบางเร่ืองอาจมีความสัมพนัธ์กนั ในการค านวณการ
วิเคราะห์ความอ่อนไหวของภาระผูกพนัผลประโยชน์ท่ีก าหนดไวท่ี้มีต่อการเปล่ียนแปลงในขอ้สมมติหลกัไดใ้ชว้ิธีเดียวกบัมูลค่า
ปัจจุบนัของภาระผูกพนัโครงการผลประโยชน์ท่ีก าหนดไวค้  านวณดว้ยวิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว้

ณวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน ในการค านวณหน้ีสินบ าเหน็จบ านาญท่ีรับรู้ในงบแสดงฐานะการเงิน

วธีิการและประเภทของขอ้สมมติท่ีใชใ้นการจดัท าการวเิคราะห์ความอ่อนไหวไม่ไดเ้ปล่ียนแปลงจากปีก่อน

บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
19 ส ารองค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงาน ต่อ

ขอ้สมมติหลกัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัท่ีใชเ้ป็นดงัน้ี ต่อ

บริษทับนัทึกค่าใชจ่้ายผลประโยชน์พนกังานจากการเกษียณอายตุามกฎหมายแรงงานไทย จ านวนผลประโยชน์พนกังานจากการ
เกษียณอายจุะถูกบนัทึกดว้ยวิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว้ โดยใชผ้ลการประเมินจาก
ผูเ้ช่ียวชาญ ( ซ่ึงค านวณจากเงินเดือนของพนกังาน อตัราการลาออก อายกุารท างานจนถึงเกษียณ อตัราการ
เสียชีวิต อายงุาน และปัจจยัอ่ืนจนถึงงวดบญัชีปัจจุบนั ผลก าไรและขาดทุนท่ีเกิดข้ึนจากการเปล่ียนแปลงขอ้มูลในการค านวณ
ผลประโยชน์พนกังานตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัจะถูกบนัทึกในส่วนของผูถื้อหุน้ในรอบบญัชีท่ีเกิดข้ึน
 
 ผลกระทบต่อภาระผูกพนัโครงการผลประโยชน์ที่ก าหนดไว้
 การเปลี่ยนแปลง 

ในข้อสมมติ การเพิม่ขึน้ของข้อสมมติ การลดลงของข้อสมมติ
 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 
       

อตัราคิดลด ร้อยละ 0.5 ร้อยละ 0.5 ลดลง  

ร้อยละ 1    

ลดลง  

ร้อยละ 3 

เพิ่มข้ึน  

ร้อยละ 1 

เพิ่มข้ึน  

ร้อยละ 3 

อตัราการเพิ่มข้ึนของเงินเดือน ร้อยละ 0.5 ร้อยละ 0.5 เพิ่มข้ึน  

ร้อยละ 1 

เพิ่มข้ึน  

ร้อยละ 3 

ลดลง 

 ร้อยละ 1 

ลดลง 

 ร้อยละ 3 

อตัราการหมุนเวยีน ร้อยละ 0.5 ร้อยละ 0.5 ลดลง  

ร้อยละ 1    

ลดลง  

ร้อยละ 3 

เพิ่มข้ึน  

ร้อยละ 1 

เพิ่มข้ึน  

ร้อยละ 3 

 

การวิเคราะห์ความอ่อนไหวขา้งตน้น้ีอา้งอิงจากการเปล่ียนแปลงขอ้สมมติใดขอ้สมมติหน่ึง ขณะท่ีให้ขอ้สมมติอ่ืนคงท่ี ในทาง
ปฏิบติัสถานการณ์ดงักล่าวยากท่ีจะเกิดข้ึน และการเปล่ียนแปลงในขอ้สมมติบางเร่ืองอาจมีความสัมพนัธ์กนั ในการค านวณการ
วิเคราะห์ความอ่อนไหวของภาระผูกพนัผลประโยชน์ท่ีก าหนดไวท่ี้มีต่อการเปล่ียนแปลงในขอ้สมมติหลกัไดใ้ชว้ิธีเดียวกบัมูลค่า
ปัจจุบนัของภาระผูกพนัโครงการผลประโยชน์ท่ีก าหนดไวค้  านวณดว้ยวิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว ้ (Projected Unit 

Credit Method ณวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน) ในการค านวณหน้ีสินบ าเหน็จบ านาญท่ีรับรู้ในงบแสดงฐานะการเงิน 

 

วธีิการและประเภทของขอ้สมมติท่ีใชใ้นการจดัท าการวเิคราะห์ความอ่อนไหวไม่ไดเ้ปล่ียนแปลงจากปีก่อน 

  

19 . สำารองค่าใช้จ่ายผัประโยชน์พนักงาน (ต่อ)

ผักระทบต่อภาระผูกพันโครงการผัประโยชน์ที่กำาหนดไว้

การเปัี่ยนแปัง
ในข้อสมมติ

การเพิ่มขึ้นของ
ข้อสมมติ

การัดังของ
ข้อสมมติ

พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2559พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558

บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จำากัด (มหาชน) 131



บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
20 หนีสิ้นหมุนเวยีนอ่ืน 

 

หน้ีสินหมุนเวยีนอ่ืน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ประกอบดว้ย 

 

 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 
 บาท บาท บาท บาท 
     

ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย 77,829,195 71,856,347 76,851,469 71,674,042 

หน้ีสินประกนัสงัคมและภาษีอ่ืน 7,220,790 7,942,837 7,215,738 7,851,950 

ส่วนของหน้ีสินภายใตโ้ครงการเงินช่วยเหลือ     

   กรณีออกจากงานท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 135,022,700 - 135,022,700 - 

อ่ืนๆ 81,840,121 86,960,358 66,984,935 83,066,376 

รวม 301,912,806 166,759,542 286,074,842 162,592,368 

 

21 ภาระผูกพนั 

ณ วนัท่ี ธนัวาคม พ.ศ. และ พ.ศ. บริษทัมีภาระผกูพนัเก่ียวกบัการสร้างโรงงานและสัง่ซ้ืออุปกรณ์ ซ่ึงยงัไม่ได้
รับรู้เป็นหน้ีสินของบริษทั ดงัต่อไปน้ี

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 

บาท บาท บาท บาท 

ส่วนท่ีไม่เกิน ปี

ณ วนัท่ี ธนัวาคม พ.ศ. และ พ ศ บริษทัมีภาระผกูพนัในการท าสัญญาซ้ือวตัถุดิบซ่ึงยงัไม่ไดรั้บรู้เป็นหน้ีสินของ
บริษทัดงัต่อไปน้ี

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2559 

บาท บาท บาท บาท 

ส่วนท่ีไม่เกิน ปี 342 434 342 434 

นอกจากน้ี ณ วนัท่ี ธนัวาคม พ.ศ. บริษทัไดท้ าสัญญาซ้ือวตัถุดิบคิดเป็นโลหะสังกะสีประมาณ ตนั (พ.ศ. 
ตนั)

บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
20 หนีสิ้นหมุนเวยีนอ่ืน 

หน้ีสินหมุนเวยีนอ่ืน ณ วนัท่ี ธนัวาคม ประกอบดว้ย

 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 
 บาท บาท บาท บาท 
     

ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย
หน้ีสินประกนัสงัคมและภาษีอ่ืน
ส่วนของหน้ีสินภายใตโ้ครงการเงินช่วยเหลือ

กรณีออกจากงานท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี
อ่ืนๆ
รวม

21 ภาระผูกพนั 
 

21.1) ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2559 และ พ.ศ. 2558 บริษทัมีภาระผกูพนัเก่ียวกบัการสร้างโรงงานและสัง่ซ้ืออุปกรณ์ ซ่ึงยงัไม่ได้
รับรู้เป็นหน้ีสินของบริษทั ดงัต่อไปน้ี 

 

 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 
 บาท บาท บาท บาท 

     

ส่วนท่ีไม่เกิน 1 ปี 14,416,538 14,792,238 14,416,538 14,792,238 

 

     

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2559 และ พ.ศ. 2558 บริษทัมีภาระผกูพนัในการท าสัญญาซ้ือวตัถุดิบซ่ึงยงัไม่ไดรั้บรู้เป็นหน้ีสินของ
บริษทัดงัต่อไปน้ี 

 

 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2559 
 บาท บาท บาท บาท 

     

ส่วนท่ีไม่เกิน 1 ปี 96,169,342 218,679,434 96,169,342 218,679,434 

 

นอกจากน้ี ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2559 บริษทัไดท้ าสัญญาซ้ือวตัถุดิบคิดเป็นโลหะสังกะสีประมาณ 163 ตนั (พ.ศ. 2558 : 

532 ตนั) 
  

20. หนี้สินหมุนเวียนอื่น

21 . ภาระผูกพัน

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2559
บาท บาท บาท บาท

พ.ศ. 2559พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558

งบการเงินเฉพาะกิจการ

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2559
บาท บาท บาท บาท

พ.ศ. 2559พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558

งบการเงินเฉพาะกิจการ

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2559
บาท บาท บาท บาท

พ.ศ. 2559พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558

งบการเงินเฉพาะกิจการ

รายงานประจำาปีและรายงานความยั่งยืน 2559132



บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
21 ภาระผูกพนั ต่อ  

 

21.2)  ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2559 บริษทัมีสญัญาขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้คงคา้งทั้งหมดจ านวน 2,130,727 ดอลลาร์สหรัฐ 
และสัญญาซ้ือเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าคงคา้งทั้งหมดจ านวน 11,325,224 ดอลลาร์สหรัฐ การเปล่ียนแปลงในมูลค่า
ยติุธรรมของสญัญาซ้ือ/ขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ท่ียงัไม่ถึงก าหนดส่งมอบ มีมูลค่า 4,514,989 บาท ซ่ึงเป็นก าไรท่ียงั
ไม่เกิดข้ึนจริง 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2559 บริษทัมีสัญญาขายโลหะสังกะสีทั้งหมดจ านวน 18,850 เมตริกตนั และสัญญาซ้ือโลหะ
สงักะสีทั้งหมดจ านวน 6,475 เมตริกตนั ท่ียงัไม่ครบก าหนดส่งมอบกบั London Metals Exchange การเปล่ียนแปลงในมูลค่า
ยติุธรรมของสัญญาท่ียงัไม่ถึงก าหนดส่งมอบมีมูลค่าจ านวน 4,314,162 ดอลลาร์สหรัฐ หรือจ านวน 154,533,283 บาท  
ซ่ึงเป็นขาดทุนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริง มูลค่ายติุธรรมเป็นมูลค่าตามราคาตลาด ณ วนัส้ินงวด สัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ดงักล่าว จะ
ถูกหกักลบกบัสัญญาซ้ือขายสินคา้ท่ีเกิดข้ึนจริงตามราคาท่ีตกลงไว ้การซ้ือขายในตลาดล่วงหนา้ของบริษทัมีวตัถุประสงคเ์พื่อ
ลดความเส่ียงในดา้นธุรกรรมโดยไม่ไดเ้กง็ก าไรแต่อยา่งใด 

 

มูลค่ายติุธรรมของเคร่ืองมืออนุพนัธ์ทางการเงิน ณ วนัท่ีในงบแสดงฐานะการเงิน มีดงัต่อไปน้ี 

 

 
งบการเงนิรวมและ

งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
  พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 
  บาท บาท 

เคร่ืองมือทางการเงินเกีย่วกับอัตราแลกเปลี่ยนเงนิตราต่างประเทศ 
สญัญาขายท่ีมีมูลค่ายติุธรรมเชิงลบ   413) 919) 

สญัญาซ้ือท่ีมีมูลค่ายติุธรรมเชิงบวก   402 251 
 

เคร่ืองมือทางการเงินเกีย่วกับผลิตภณัฑ์  
สญัญาสงักะสีท่ีมีมูลค่ายติุธรรมเชิง ลบ บวก   283) 107 

 
22 ทุนเรือนหุ้นและส่วนเกนิมูลค่าหุ้น 

  ส่วนเกนิ  

  หุ้นสามัญ มูลค่าหุ้น รวม 
 จ านวนหุ้น บาท บาท บาท 
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2559     

ณ วนัท่ี มกราคม 000 000 600 600 

การเปล่ียนแปลงในระหวา่งปี
ณ วนัท่ี ธนัวาคม

ณ วนัท่ี ธนัวาคม พ.ศ. หุน้สามญัจดทะเบียนทั้งหมดมีจ านวน หุน้ พ.ศ. หุน้) ซ่ึงมีมูลค่าท่ี
ตราไวหุ้น้ละ บาท (พ.ศ. หุน้ละ บาท) หุน้ทั้งหมดไดอ้อกและช าระเตม็มูลค่าแลว้  

บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
21 ภาระผูกพนั ต่อ  

ณ วนัท่ี  ธนัวาคม พ.ศ.  บริษทัมีสญัญาขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้คงคา้งทั้งหมดจ านวน ดอลลาร์สหรัฐ 
และสัญญาซ้ือเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าคงคา้งทั้งหมดจ านวน ดอลลาร์สหรัฐ การเปล่ียนแปลงในมูลค่า
ยติุธรรมของสญัญาซ้ือ ขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ท่ียงัไม่ถึงก าหนดส่งมอบ มีมูลค่า บาท ซ่ึงเป็นก าไรท่ียงั
ไม่เกิดข้ึนจริง 

ณ วนัท่ี  ธนัวาคม พ.ศ.  บริษทัมีสัญญาขายโลหะสังกะสีทั้งหมดจ านวน เมตริกตนั และสัญญาซ้ือโลหะ
สงักะสีทั้งหมดจ านวน เมตริกตนั ท่ียงัไม่ครบก าหนดส่งมอบกบั การเปล่ียนแปลงในมูลค่า
ยติุธรรมของสัญญาท่ียงัไม่ถึงก าหนดส่งมอบมีมูลค่าจ านวน ดอลลาร์สหรัฐ หรือจ านวน  บาท 
ซ่ึงเป็นขาดทุนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริง มูลค่ายติุธรรมเป็นมูลค่าตามราคาตลาด ณ วนัส้ินงวด สัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ดงักล่าว จะ
ถูกหกักลบกบัสัญญาซ้ือขายสินคา้ท่ีเกิดข้ึนจริงตามราคาท่ีตกลงไว ้การซ้ือขายในตลาดล่วงหนา้ของบริษทัมีวตัถุประสงคเ์พื่อ
ลดความเส่ียงในดา้นธุรกรรมโดยไม่ไดเ้กง็ก าไรแต่อยา่งใด

มูลค่ายติุธรรมของเคร่ืองมืออนุพนัธ์ทางการเงิน ณ วนัท่ีในงบแสดงฐานะการเงิน มีดงัต่อไปน้ี

 
งบการเงนิรวมและ

งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
  พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 
  บาท บาท

     

เคร่ืองมือทางการเงินเกีย่วกับอัตราแลกเปลี่ยนเงนิตราต่างประเทศ     

สญัญาขายท่ีมีมูลค่ายติุธรรมเชิงลบ   (461,413) (16,828,919) 

สญัญาซ้ือท่ีมีมูลค่ายติุธรรมเชิงบวก   4,976,402 1,938,251 
     

เคร่ืองมือทางการเงินเกีย่วกับผลิตภณัฑ์     
สญัญาสงักะสีท่ีมีมูลค่ายติุธรรมเชิง (ลบ) บวก   (154,533,283) 71,943,107 

 
22 ทุนเรือนหุ้นและส่วนเกนิมูลค่าหุ้น 

  ส่วนเกนิ  

 หุ้นสามัญ มูลค่าหุ้น รวม 
 จ านวนหุ้น บาท บาท บาท 
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2559     

ณ วนัท่ี มกราคม 000 000 600 600 

การเปล่ียนแปลงในระหวา่งปี
ณ วนัท่ี ธนัวาคม

ณ วนัท่ี ธนัวาคม พ.ศ. หุน้สามญัจดทะเบียนทั้งหมดมีจ านวน หุน้ พ.ศ. หุน้) ซ่ึงมีมูลค่าท่ี
ตราไวหุ้น้ละ บาท (พ.ศ. หุน้ละ บาท) หุน้ทั้งหมดไดอ้อกและช าระเตม็มูลค่าแลว้  

บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
21 ภาระผูกพนั ต่อ  

ณ วนัท่ี  ธนัวาคม พ.ศ.  บริษทัมีสญัญาขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้คงคา้งทั้งหมดจ านวน ดอลลาร์สหรัฐ 
และสัญญาซ้ือเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าคงคา้งทั้งหมดจ านวน ดอลลาร์สหรัฐ การเปล่ียนแปลงในมูลค่า
ยติุธรรมของสญัญาซ้ือ ขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ท่ียงัไม่ถึงก าหนดส่งมอบ มีมูลค่า บาท ซ่ึงเป็นก าไรท่ียงั
ไม่เกิดข้ึนจริง 

ณ วนัท่ี  ธนัวาคม พ.ศ.  บริษทัมีสัญญาขายโลหะสังกะสีทั้งหมดจ านวน เมตริกตนั และสัญญาซ้ือโลหะ
สงักะสีทั้งหมดจ านวน เมตริกตนั ท่ียงัไม่ครบก าหนดส่งมอบกบั การเปล่ียนแปลงในมูลค่า
ยติุธรรมของสัญญาท่ียงัไม่ถึงก าหนดส่งมอบมีมูลค่าจ านวน ดอลลาร์สหรัฐ หรือจ านวน  บาท 
ซ่ึงเป็นขาดทุนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริง มูลค่ายติุธรรมเป็นมูลค่าตามราคาตลาด ณ วนัส้ินงวด สัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ดงักล่าว จะ
ถูกหกักลบกบัสัญญาซ้ือขายสินคา้ท่ีเกิดข้ึนจริงตามราคาท่ีตกลงไว ้การซ้ือขายในตลาดล่วงหนา้ของบริษทัมีวตัถุประสงคเ์พื่อ
ลดความเส่ียงในดา้นธุรกรรมโดยไม่ไดเ้กง็ก าไรแต่อยา่งใด

มูลค่ายติุธรรมของเคร่ืองมืออนุพนัธ์ทางการเงิน ณ วนัท่ีในงบแสดงฐานะการเงิน มีดงัต่อไปน้ี

 
งบการเงนิรวมและ

งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
  พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 
  บาท บาท

เคร่ืองมือทางการเงินเกีย่วกับอัตราแลกเปลี่ยนเงนิตราต่างประเทศ 
สญัญาขายท่ีมีมูลค่ายติุธรรมเชิงลบ
สญัญาซ้ือท่ีมีมูลค่ายติุธรรมเชิงบวก

 

เคร่ืองมือทางการเงินเกีย่วกับผลิตภณัฑ์  
สญัญาสงักะสีท่ีมีมูลค่ายติุธรรมเชิง ลบ บวก

 
22 ทุนเรือนหุ้นและส่วนเกนิมูลค่าหุ้น 

ส่วนเกนิ 
 หุ้นสามัญ มูลค่าหุ้น รวม 
 จ านวนหุ้น บาท บาท บาท 
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม พ.ศ. 2559     

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 226,000,000 2,260,000,000 602,413,600 2,862,413,600 

การเปล่ียนแปลงในระหวา่งปี - - - - 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 226,000,000 2,260,000,000 602,413,600 2,862,413,600 

 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2559 หุน้สามญัจดทะเบียนทั้งหมดมีจ านวน 226,000,000 หุน้ (พ.ศ. 2558 : 226,000,000 หุน้) ซ่ึงมีมูลค่าท่ี
ตราไวหุ้น้ละ 10 บาท (พ.ศ. 2558 : หุน้ละ 10 บาท) หุน้ทั้งหมดไดอ้อกและช าระเตม็มูลค่าแลว้  

21 . ภาระผูกพัน (ต่อ)

22. ทุนเรือนหุ้นแัะส่วนเกินมูัค่าหุ้น

บาท บาท
พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558

งบการเงินรวม
แัะงบการเงินเฉพาะกิจการ

บาทบาทจำานวนหุ้น บาท
ส่วนเกินมูัค่าหุ้นหุ้นสามัญ รวม
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บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
23 ส ารองตามกฎหมาย 

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 

บาท บาท บาท บาท
     

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 226,000,000 226,000,000 226,000,000 226,000,000 

จดัสรรระหวา่งปี - - - - 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 226,000,000 226,000,000 226,000,000 226,000,000 

 

ภายใตพ้ระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 บริษทัตอ้งตั้งส ารองตามกฎหมายอยา่งนอ้ยร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิหลงัจาก
หกัส่วนของขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกวา่ส ารองน้ีจะมีมูลค่าไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 

 
24 ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ

ค่าใช่จ่ายดงัต่อไปน้ีเป็นค่าใชจ่้ายซ่ึงจ าแนกตามลกัษณะ และไดร้วมอยูใ่นการค านวณก าไรจากการด าเนินงานแลว้

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 

บาท บาท บาท บาท 

การเปล่ียนแปลงในสินคา้คงเหลือ
ค่าวตัถุดิบ อะไหล่และวสัดุส้ินเปลืองใชไ้ป 636 671 636 671 

ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์พนกังาน
ค่าพลงังานเช้ือเพลิง 608 885 176 771 

ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจ าหน่าย 543 888 823 470 

ปรับลดบญัชีรายจ่ายในการส ารวจ หมายเหตุ
สินทรัพยแ์ละค่าร้ือถอนตดัจ าหน่าย 711 905 533 755 

 
  

บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
23 ส ารองตามกฎหมาย 

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 

บาท บาท บาท บาท

ณ วนัท่ี มกราคม
จดัสรรระหวา่งปี
ณ วนัท่ี ธนัวาคม

ภายใตพ้ระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. บริษทัตอ้งตั้งส ารองตามกฎหมายอยา่งนอ้ยร้อยละ ของก าไรสุทธิหลงัจาก
หกัส่วนของขาดทุนสะสมยกมา ถา้มี จนกวา่ส ารองน้ีจะมีมูลค่าไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ ของทุนจดทะเบียน

 
24 ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ

 

ค่าใช่จ่ายดงัต่อไปน้ีเป็นค่าใชจ่้ายซ่ึงจ าแนกตามลกัษณะ และไดร้วมอยูใ่นการค านวณก าไรจากการด าเนินงานแลว้ 

 

 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 
 บาท บาท บาท บาท 

     

การเปล่ียนแปลงในสินคา้คงเหลือ 130,779,479 (604,083,834) 130,779,479 (604,083,834) 

ค่าวตัถุดิบ อะไหล่และวสัดุส้ินเปลืองใชไ้ป 2,039,005,636 2,460,013,671 2,039,005,636 2,460,013,671 

ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์พนกังาน 529,104,960 722,588,654 529,059,720 722,079,888 

ค่าพลงังานเช้ือเพลิง 941,878,608 1,043,920,885 941,658,176 1,037,626,771 

ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจ าหน่าย 685,536,543 499,751,888 685,231,823 499,657,470 

ปรับลดบญัชีรายจ่ายในการส ารวจ (หมายเหตุ 13) 99,643,859 4,254,804 - 4,254,804 

สินทรัพยแ์ละค่าร้ือถอนตดัจ าหน่าย 75,330,711 20,615,905 75,183,533 20,381,755 

 
  

23. สำารองตามกฎหมาย

24. ค่าใช้จ่ายตามัักษณะ

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2559
บาท บาท บาท บาท

พ.ศ. 2559พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558

งบการเงินเฉพาะกิจการ

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2559
บาท บาท บาท บาท

พ.ศ. 2559พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558

งบการเงินเฉพาะกิจการ

รายงานประจำาปีและรายงานความยั่งยืน 2559134



บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
25 รายได้อ่ืนจากการด าเนินงาน 

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 

บาท บาท บาท บาท
     

รายไดจ้ากการยกหน้ีในบริษทัยอ่ย - 576,318,956 - - 

รายไดจ้ากเงินลงทุนชัว่คราว 33,913,825 6,620,861 33,913,825 6,620,861 

รายไดจ้ากการขายเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 68,933,142 - 59,962,410 - 

ดอกเบ้ียรับ 16,574,095 30,517,263 16,875,187 27,271,890 

อ่ืน ๆ 10,842,531 6,893,910 12,103,266 7,931,248 

            รวม 130,263,593 620,350,990 122,854,688 41,823,999 

 
26 ภาษีเงนิได้นิติบุคคล 

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 

 บาท บาท บาท บาท
     

ภาษีเงินไดปี้ปัจจุบนั     

ภาษีเงินไดปี้ปัจจุบนัส าหรับก าไรทางภาษีส าหรับปี
รายการปรับปรุงปีก่อน
รวมภาษีเงนิได้ปีปัจจุบัน
     

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 
กลบัรายการ รายการท่ีเกิดจากผลแตกต่างชัว่คราว 

รวมภาษีเงนิได้รอการตัดบัญชี
     

รวมค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้
 
 
 
 
 
 

  

บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
25 รายได้อ่ืนจากการด าเนินงาน 

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 

บาท บาท บาท บาท

รายไดจ้ากการยกหน้ีในบริษทัยอ่ย
รายไดจ้ากเงินลงทุนชัว่คราว
รายไดจ้ากการขายเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย
ดอกเบ้ียรับ
อ่ืน ๆ

            รวม
 
26 ภาษีเงนิได้นิติบุคคล 

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 

 บาท บาท บาท บาท
     

ภาษีเงินไดปี้ปัจจุบนั :     

ภาษีเงินไดปี้ปัจจุบนัส าหรับก าไรทางภาษีส าหรับปี 103,758,183 112,315,096 103,255,717 111,713,988 

รายการปรับปรุงปีก่อน (843,781) (533,248) (843,781) (533,248) 

รวมภาษีเงนิได้ปีปัจจุบัน 102,914,402 111,781,848 102,411,936 111,180,740 

     

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี :     

(กลบัรายการ)รายการท่ีเกิดจากผลแตกต่างชัว่คราว  (31,640,000) 130,010,355 (31,640,000) 15,413,749 

รวมภาษีเงนิได้รอการตัดบัญชี (31,640,000) 130,010,355 (31,640,000) 15,413,749 

     

รวมค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 71,274,402 241,792,203 70,771,936 126,594,489 

 
 
 
 
 
 

  

25. รายได้อื่นจากการดำาเนินงาน

26. ภาษีเงินได้นิติบุคคั

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2559
บาท บาท บาท บาท

พ.ศ. 2559พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558

งบการเงินเฉพาะกิจการ

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2559
บาท บาท บาท บาท

พ.ศ. 2559พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558

งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
26 ภาษีเงนิได้นิติบุคคล ต่อ
 

ภาษีเงินได้ส าหรับก าไรก่อนหักภาษีของกลุ่มกิจการมียอดจ านวนเงินท่ีแตกต่างจากการค านวณก าไรทางบญัชีคูณกบัภาษีของ
ประเทศท่ีบริษทัตั้งอยู ่โดยมีรายละเอียดดงัน้ี: 

 

 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 
 บาท บาท บาท บาท 

     

ก าไรก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 549,040,032 617,811,910 43,416,287 62,414,710 
     

ภาษีค  านวณจากอตัราภาษี ร้อยละ 20      

   (พ.ศ. 2558 : ร้อยละ 20) 109,808,006 123,562,382 86,283,257 12,482,942 

ผลกระทบ :     

   รายไดท่ี้ไม่ตอ้งเสียภาษี (8,964,751) (2,085,475) - - 

   ค่าใชจ่้ายท่ีไม่สามารถหกัภาษี 2,389,724 3,302,449 2,357,152 3,302,449 

   สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีรับรู้ (31,640,000) 130,010,355 (31,640,000) 15,413,749 

   สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ียงัไม่ไดรั้บรู้ 14,615,308 95,855,614 14,615,308 95,928,597 

   สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีไม่ได ้     

      บนัทึกเป็นขาดทุนทางภาษี (14,090,104) (108,319,874) - - 

   การปรับปรุงจากปีก่อน (843,781) (533,248) (843,781) (533,248) 

รวมค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 71,274,402 241,792,203 70,771,936 126,594,489 

 

อตัราภาษีเงินไดถ้วัเฉล่ียถ่วงน ้าหนกัเป็นร้อยละ 12.98 (พ.ศ. 2558 : ร้อยละ 39.14) 

  

26. ภาษีเงินได้นิติบุคคั (ต่อ)

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2559
บาท บาท บาท บาท

พ.ศ. 2559พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558

งบการเงินเฉพาะกิจการ

รายงานประจำาปีและรายงานความยั่งยืน 2559136



บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
27 เงนิปันผลจ่าย

 

เม่ือวนัท่ี 25 เมษายน พ.ศ. 2559 ท่ีประชุมสามญัประจ าปีผูถื้อหุน้ไดมี้มติอนุมติัประกาศจ่ายเงินปันผลประจ าปีจากก าไรสะสมของ
บริษทั จ านวน 0.20 บาทต่อหุน้ เป็นจ านวนเงินรวมทั้งส้ิน 45.20 ลา้นบาท (พ.ศ. 2558: จ  านวน 0.40 บาทต่อหุน้ เป็นจ านวนเงินรวม
ทั้งส้ิน 90.40 ลา้นบาท) บริษทัจ่ายเงินปันผลวนัท่ี 19 พฤษภาคม พ.ศ. 2559 

 
28 ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพืน้ฐาน

ก าไร (ขาดทุน  ต่อหุ้นขั้นพื้นฐานค านวณโดยการหารก าไร (ขาดทุน  สุทธิท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นสามญัดว้ยจ านวนหุ้นสามญัถวัเฉล่ีย
ถ่วงน ้าหนกัท่ีถือโดยบุคคลภายนอกในระหวา่งปี

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 

ก าไร (บาท) 
ส่วนแบ่งก าไร (ขาดทุน) ส าหรับปีท่ีเป็น
    ของผูถื้อหุน้ของบริษทัใหญ่
จ านวนหุ้นสามัญถัวเฉลีย่ถ่วงน ้าหนักที ่

ถือโดยผู้ถือหุ้น หุ้น
ก าไร ขาดทุน ต่อหุ้นขั้นพืน้ฐาน บาทต่อหุ้น  11 67 60 28) 

บริษทัไม่มีการออกหุน้สามญัเทียบเท่าปรับลดและไม่มีก าไรต่อหุน้ปรับลดส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี  ธนัวาคม พ.ศ.  และ พ.ศ. 
 

29 การซ้ือธุรกจิ 
 
เม่ือวนัท่ี ธนัวาคม พ.ศ. กลุ่มกิจการซ้ือส่วนไดเ้สียร้อยละ  ของหุน้สามญัของบริษทั พีดีไอ แม่ระมาด จ ากดั (“พีดีไอ 
แม่ระมาด ) (ช่ือเดิม “บริษทั ไออีซี แม่ระมาด จ ากดั ) เป็นจ านวน  ลา้นบาท และมีความสามารถควบคุมพีดีไอแม่ระมาด ซ่ึง
ด าเนินธุรกิจพลงังานจากแสงอาทิตย ์

ส่วนเกินจากส่ิงตอบแทนทั้งหมดท่ีโอนให ้ซ่ึงต ่ากวา่สินทรัพยท่ี์ไดม้าและหน้ีสินท่ีรับมาของกิจการท่ีซ้ือ ณ วนัท่ีซ้ือ เป็นก าไรจาก
การต่อรองราคาซ้ือ จ านวน ลา้นบาท ก าไรจากการต่อรองราคาซ้ือรับรู้ในงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จรวมส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 

 ธนัวาคม พ.ศ. และงบแสดงฐานะการเงินรวม ณ วนัท่ี  ธนัวาคม พ.ศ.  ตามล าดบั

บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
27 เงนิปันผลจ่าย

เม่ือวนัท่ี  เมษายน พ.ศ.  ท่ีประชุมสามญัประจ าปีผูถื้อหุน้ไดมี้มติอนุมติัประกาศจ่ายเงินปันผลประจ าปีจากก าไรสะสมของ
บริษทั จ านวน  บาทต่อหุน้ เป็นจ านวนเงินรวมทั้งส้ิน  ลา้นบาท (พ.ศ. : จ  านวน  บาทต่อหุน้ เป็นจ านวนเงินรวม
ทั้งส้ิน  ลา้นบาท  บริษทัจ่ายเงินปันผลวนัท่ี  พฤษภาคม พ.ศ. 

 
28 ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพืน้ฐาน

 

ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพื้นฐานค านวณโดยการหารก าไร (ขาดทุน) สุทธิท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นสามญัดว้ยจ านวนหุ้นสามญัถวัเฉล่ีย
ถ่วงน ้าหนกัท่ีถือโดยบุคคลภายนอกในระหวา่งปี 

 

 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 
     

ก าไร (บาท) 
    

ส่วนแบ่งก าไร (ขาดทุน) ส าหรับปีท่ีเป็น 

    ของผูถื้อหุน้ของบริษทัใหญ่ 477,765,630 150,760,535 360,644,351 (64,179,779) 

จ านวนหุ้นสามัญถัวเฉลีย่ถ่วงน ้าหนักที ่
   ถือโดยผู้ถือหุ้น (หุ้น) 226,000,000 226,000,000 226,000,000 226,000,000 

ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพืน้ฐาน (บาทต่อหุ้น) 2.11 0.67 1.60 (0.28) 

 

บริษทัไม่มีการออกหุน้สามญัเทียบเท่าปรับลดและไม่มีก าไรต่อหุน้ปรับลดส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2559 และ พ.ศ. 2558 

 
29 การซ้ือธุรกจิ 

 
เม่ือวนัท่ี ธนัวาคม พ.ศ. กลุ่มกิจการซ้ือส่วนไดเ้สียร้อยละ  ของหุน้สามญัของบริษทั พีดีไอ แม่ระมาด จ ากดั (“พีดีไอ 
แม่ระมาด ) (ช่ือเดิม “บริษทั ไออีซี แม่ระมาด จ ากดั ) เป็นจ านวน  ลา้นบาท และมีความสามารถควบคุมพีดีไอแม่ระมาด ซ่ึง
ด าเนินธุรกิจพลงังานจากแสงอาทิตย ์

ส่วนเกินจากส่ิงตอบแทนทั้งหมดท่ีโอนให ้ซ่ึงต ่ากวา่สินทรัพยท่ี์ไดม้าและหน้ีสินท่ีรับมาของกิจการท่ีซ้ือ ณ วนัท่ีซ้ือ เป็นก าไรจาก
การต่อรองราคาซ้ือ จ านวน ลา้นบาท ก าไรจากการต่อรองราคาซ้ือรับรู้ในงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จรวมส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 

 ธนัวาคม พ.ศ. และงบแสดงฐานะการเงินรวม ณ วนัท่ี  ธนัวาคม พ.ศ.  ตามล าดบั

บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
27 เงนิปันผลจ่าย

เม่ือวนัท่ี  เมษายน พ.ศ.  ท่ีประชุมสามญัประจ าปีผูถื้อหุน้ไดมี้มติอนุมติัประกาศจ่ายเงินปันผลประจ าปีจากก าไรสะสมของ
บริษทั จ านวน  บาทต่อหุน้ เป็นจ านวนเงินรวมทั้งส้ิน  ลา้นบาท (พ.ศ. : จ  านวน  บาทต่อหุน้ เป็นจ านวนเงินรวม
ทั้งส้ิน  ลา้นบาท  บริษทัจ่ายเงินปันผลวนัท่ี  พฤษภาคม พ.ศ. 

 
28 ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพืน้ฐาน

ก าไร (ขาดทุน  ต่อหุ้นขั้นพื้นฐานค านวณโดยการหารก าไร (ขาดทุน  สุทธิท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นสามญัดว้ยจ านวนหุ้นสามญัถวัเฉล่ีย
ถ่วงน ้าหนกัท่ีถือโดยบุคคลภายนอกในระหวา่งปี

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 

ก าไร (บาท) 
ส่วนแบ่งก าไร (ขาดทุน) ส าหรับปีท่ีเป็น
    ของผูถื้อหุน้ของบริษทัใหญ่
จ านวนหุ้นสามัญถัวเฉลีย่ถ่วงน ้าหนักที ่

ถือโดยผู้ถือหุ้น หุ้น
ก าไร ขาดทุน ต่อหุ้นขั้นพืน้ฐาน บาทต่อหุ้น  

บริษทัไม่มีการออกหุน้สามญัเทียบเท่าปรับลดและไม่มีก าไรต่อหุน้ปรับลดส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี  ธนัวาคม พ.ศ.  และ พ.ศ. 
 

29 การซ้ือธุรกจิ 
 
เม่ือวนัท่ี 26 ธนัวาคม พ.ศ.2559 กลุ่มกิจการซ้ือส่วนไดเ้สียร้อยละ 99.99 ของหุน้สามญัของบริษทั พีดีไอ แม่ระมาด จ ากดั (“พีดีไอ 
แม่ระมาด”) (ช่ือเดิม “บริษทั ไออีซี แม่ระมาด จ ากดั”) เป็นจ านวน 303.33 ลา้นบาท และมีความสามารถควบคุมพีดีไอแม่ระมาด ซ่ึง
ด าเนินธุรกิจพลงังานจากแสงอาทิตย ์ 
 

ส่วนเกินจากส่ิงตอบแทนทั้งหมดท่ีโอนให ้ซ่ึงต ่ากวา่สินทรัพยท่ี์ไดม้าและหน้ีสินท่ีรับมาของกิจการท่ีซ้ือ ณ วนัท่ีซ้ือ เป็นก าไรจาก
การต่อรองราคาซ้ือ จ านวน 44.82 ลา้นบาท ก าไรจากการต่อรองราคาซ้ือรับรู้ในงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จรวมส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 
31 ธนัวาคม พ.ศ. 2559 และงบแสดงฐานะการเงินรวม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2559 ตามล าดบั 

  

27. เงินปันผัจ่าย

28. กำาไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน

29. การซื้อธุรกิจ

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2559พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558

งบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จำากัด (มหาชน) 137



บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
29 การซ้ือธุรกจิ ต่อ

 
ตารางต่อไปน้ีเป็นสรุปส่ิงตอบแทนท่ีจ่ายซ้ือพีดีไอ แม่ระมาด และจ านวนของสินทรัพยท่ี์ไดม้าและหน้ีสินท่ีรับมาซ่ึงรับรู้ ณ วนัซ้ือ
ธุรกิจ รวมถึงมูลค่ายติุธรรมของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ านาจควบคุมในพีดีไอ แม่ระมาด ณ วนัท่ีซ้ือธุรกิจ 

 

ส่ิงตอบแทนที่จ่าย ณ วนัที่ 26 ธันวาคม พ.ศ. 2559 
 

 ล้านบาท 

  

เงินสด 291 

ส่ิงตอบแทนท่ีคาดวา่จะตอ้งจ่าย 12 

ส่ิงตอบแทนทั้งหมดท่ีโอนให ้ 303 

  

ส่ิงตอบแทนทั้งหมด 303 

  

มูลค่าท่ีรับรู้ ณ วนัท่ีซ้ือส าหรับสินทรัพยท่ี์ไดม้าและหน้ีสินท่ีรับมา  

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 54 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 289 

ใบอนุญาต 222 

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 8 

สินทรัพยอ่ื์น 17 

เงินกูย้มื (240) 

หน้ีสินอ่ืน (2) 

สินทรัพยท่ี์สามารถระบุไดสุ้ทธิ 348 

  

ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ านาจควบคุม - 

ก าไรจากการต่อรองราคาซ้ือ 45 

 
ส่ิงตอบแทนท่ีกลุ่มบริษทัคาดวา่จะตอ้งจ่ายให้กบัผูถื้อหุ้นเดิมจ านวน 11.79 ลา้นบาทประกอบดว้ย จ านวนสุทธิของลูกหน้ีคงเหลือ 

และเจา้หน้ีคงเหลือ ณ วนัซ้ือธุรกิจ 

 

รายไดข้องพีดีไอ แม่ระมาด ตั้งแต่วนัท่ี 26 ธนัวาคม พ.ศ. 2559 จ านวน 0.85 ลา้นบาท ไดถู้กรวมไวใ้นงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จรวม 

 

29. การซื้อธุรกิจ (ต่อ)

ั้านบาท

รายงานประจำาปีและรายงานความยั่งยืน 2559138
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บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
30 รายการกบับุคคลและกจิการที่เกีย่วข้องกนั ต่อ

 

ก) เงนิลงทุนในกจิการที่เกีย่วข้องกัน (ต่อ) 

 
 

ช่ือบริษัทย่อย 

อตัราร้อยละ 

ของหุ้นที่ถือ 

 

ลกัษณะการประกอบธุรกจิ 

 

จัดตั้งขึน้ในประเทศ 

    

บริษทั ผาแดงพร็อพเพอร์ต้ีส์ จ ากดั 100 ใหบ้ริการอสงัหาริมทรัพย ์ ไทย 

บริษทั พีดีไอ เอน็เนอร์ย ีจ ากดั 100 การขยายการลงทุน ไทย 

  ในธุรกิจพลงังานทดแทน  

บริษทั พีดีไอ แมททีเรียล จ ากดั* 100 จ าหน่ายแร่โลหะพื้นฐานและ ไทย 

  ผลิตภณัฑพ์ลอยไดอ่ื้นๆ  

บริษทั ตน้สงักะสี จ ากดั 100 หยดุด าเนินกิจการชัว่คราว สิงคโปร์ 

บริษทั พีดีไอ อีโค จ ากดั 100 ธุรกิจจดัการส่ิงแวดลอ้ม ไทย 

บริษทั เจ-โซล่าร์ จ ากดั*    

   (ช่ือเดิม “บริษทั พีดีไอตาก โซล่าร์วนั  

   จ ากดั”) 100 ธุรกิจพลงังานจากแสงอาทิตย ์ ไทย 

บริษทั พีดีไอ เอเชีย โซล่าร์ จ ากดั*    

   (ช่ือเดิม “บริษทั พีดีไอตาก โซล่าร์ทู  

   จ ากดั”) 100 ธุรกิจพลงังานจากแสงอาทิตย ์ ไทย 

บริษทั พีดีไอ แม่ระมาด จ ากดั* 99.99       ธุรกิจพลงังานจากแสงอาทิตย ์ ไทย 

Century Asset Management KK* 100       ธุรกิจพลงังานจากแสงอาทิตย ์ ญ่ีปุ่ น 

 

 

ช่ือบริษัทร่วมค้า 

อตัราร้อยละ 

ของหุ้นที่ถือ 

 

ลกัษณะการประกอบธุรกจิ 

 

จัดตั้งขึน้ในประเทศ 

    

บริษทั แม่สอดพลงังานสะอาด จ ากดั 35 ผลิตและจ าหน่ายเอทานอล ไทย 

  และไฟฟ้า  

บริษทั พีดีไอ-ซีอาร์ที จ ากดั* 54 ศึกษาการด าเนินธุรกิจรีไซเคิลโลหะ ไทย 

  ท่ีมีของเสีย  

บริษทั พีดีไอตาก อีโค จ ากดั    

   (ช่ือเดิม “บริษทั พีดีไอตาก โซล่าร์ทรี จ ากดั”) 51 ธุรกิจบริหารจดัการของเสีย ไทย 

 

* บริษทัถือหุน้โดยทางออ้ม 

30. รายการกับบุคคัแัะกิจการที่เกี่ยวข้องกัน (ต่อ)

จัดตั้งขึ้นในประเทศ
อัตราร้อยัะ
ของหุ้นที่ถือ ัักษณะการประกอบธุรกิจชื่อบริษัทย่อย

จัดตั้งขึ้นในประเทศ
อัตราร้อยัะ
ของหุ้นที่ถือ ัักษณะการประกอบธุรกิจชื่อบริษัทร่วมค้า

รายงานประจำาปีและรายงานความยั่งยืน 2559140



บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
30 รายการกบับุคคลและกจิการที่เกีย่วข้องกนั ต่อ

 

ก) เงนิลงทุนในกจิการที่เกีย่วข้องกนั (ต่อ) 
งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 
บาท บาท บาท บาท 

ณ วนัท่ี มกราคม 312 175 725 725 

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย - - - 000 

เงินลงทุนในบริษทัร่วมคา้ 000 000 000 - 

ส่วนแบ่งขาดทุนจากผลการ
ด าเนินงานของบริษทัร่วมคา้ 567) 863) - - 

ส ารองดอ้ยค่าเงินลงทุนในบริษทัร่วมคา้
ณ วนัท่ี ธนัวาคม 

บริษทัยอ่ย 

บริษทั พีดีไอ อีโค จ ากดั

บริษทั พีดีไอ อีโค จ ากดั พีดีไอ อีโค  ไดจ้ดทะเบียนจดัตั้งเม่ือวนัท่ี  มิถุนายน พ.ศ.  โดยมีทุนจดทะเบียน หุ้น 
จ านวนเงิน  บาท ซ่ึงไดอ้อกและเรียกช าระแลว้จ านวน  บาท วตัถุประสงคข์องบริษทัเพื่อขยายการลงทุน
ในธุรกิจจดัการส่ิงแวดลอ้ม

บริษทั พีดีไอ เอน็เนอร์ย ีจ ากดั

บริษทั พีดีไอ เอน็เนอร์ย ีจ ากดั พีดีไอ เอน็เนอร์ยี  เป็นบริษทัยอ่ยของบริษทั ไดจ้ดทะเบียนเพิ่มทุน ณ วนัท่ี  เมษายน 
พ.ศ.  จากทุนจดทะเบียนเดิม  ลา้นบาท เป็นจ านวนเงิน ลา้นบาท โดยจ านวนเงิน  ลา้นบาท ไดอ้อกและ
เรียกช าระแลว้ในระหวา่งงวด วตัถุประสงคข์องบริษทัเพื่อการขยายการลงทุนในธุรกิจพลงังานทดแทน ณ วนัท่ี  ธนัวาคม 
พ.ศ.  มีทุนช าระแลว้ทั้งส้ิน  ลา้นบาท

เม่ือวันท่ี  เมษายน พ.ศ.  พีดีไอ เอ็นเนอร์ยี ได้ลงนามในสัญญาซ้ือขายหุ้นและสัญญาผู ้ถือหุ้นในบริษัท
กรีน เนเจอร์ สุราษฎร์ จ ากดั กรีน เนเจอร์ สุราษฎร์ ช่ือเดิม บริษทั พีดีไอ สุราษฎ ์ไบโอแมส จ ากดั ซ่ึงด าเนินธุรกิจ
ท าโรงไฟฟ้าชีวมวล ขนาด .  เมกะวตัต์ ทางภาคใตข้องประเทศไทย โดยไดป้ระมาณการค่าใช้จ่ายในการลงทุนทั้งส้ิน
จ านวน  ลา้นบาท

ณ วนัท่ี  มิถุนายน พ.ศ.  ก าหนดเวลาการจ่ายกระแสไฟฟ้า ท่ีระบุไวใ้นสัญญาซ้ือขายไฟฟ้า  ไม่ได้
รับอนุมติัให้ขยายเวลาจากหน่วยงานราชการ ส่งผลให้มีความไม่แน่นอนในการด าเนินโครงการต่อ ดงันั้นจึงไดมี้การตั้ง
ส ารองการดอ้ยค่าส าหรับตน้ทุนทั้งหมดท่ีเก่ียวขอ้งกบัโครงการ และ ณ วนัท่ี ธนัวาคม พ.ศ. โครงการน้ีไดถู้กขาย
ใหแ้ก่ผูส้นใจแลว้

 

บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
30 รายการกบับุคคลและกจิการที่เกีย่วข้องกนั ต่อ

ก) เงนิลงทุนในกจิการที่เกีย่วข้องกนั ต่อ  
งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 
บาท บาท บาท บาท

     

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 66,660,312 56,887,175 428,799,725 353,799,725 

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย - - - 75,000,000 

เงินลงทุนในบริษทัร่วมคา้ 29,040,000 18,000,000 15,300,000 - 

ส่วนแบ่งขาดทุนจากผลการ     

   ด าเนินงานของบริษทัร่วมคา้ (48,573,567) (8,226,863) - - 

ส ารองดอ้ยค่าเงินลงทุนในบริษทัร่วมคา้ - - (177,187,300) - 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม  47,126,745 66,660,312 266,912,425 428,799,725 

 

บริษทัยอ่ย 
 

บริษทั พีดีไอ อีโค จ ากดั 

 

บริษทั พีดีไอ อีโค จ ากดั (“พีดีไอ อีโค”) ไดจ้ดทะเบียนจดัตั้งเม่ือวนัท่ี 16 มิถุนายน พ.ศ. 2557 โดยมีทุนจดทะเบียน 500,000 หุ้น 
จ านวนเงิน 50,000,000 บาท ซ่ึงไดอ้อกและเรียกช าระแลว้จ านวน 12,499,925 บาท วตัถุประสงคข์องบริษทัเพื่อขยายการลงทุน 

ในธุรกิจจดัการส่ิงแวดลอ้ม 

 

บริษทั พีดีไอ เอน็เนอร์ย ีจ ากดั 

 

บริษทั พีดีไอ เอน็เนอร์ย ีจ ากดั (“พีดีไอ เอน็เนอร์ยี”) เป็นบริษทัยอ่ยของบริษทั ไดจ้ดทะเบียนเพิ่มทุน ณ วนัท่ี 23 เมษายน 
พ.ศ. 2558 จากทุนจดทะเบียนเดิม 50 ลา้นบาท เป็นจ านวนเงิน 350 ลา้นบาท โดยจ านวนเงิน 75 ลา้นบาท ไดอ้อกและ 

เรียกช าระแลว้ในระหวา่งงวด วตัถุประสงคข์องบริษทัเพื่อการขยายการลงทุนในธุรกิจพลงังานทดแทน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 
พ.ศ. 2559 มีทุนช าระแลว้ทั้งส้ิน 100.05 ลา้นบาท 

 

เ ม่ือวันท่ี 24 เมษายน พ.ศ. 2558 พีดีไอ เอ็นเนอร์ยี ได้ลงนามในสัญญาซ้ือขายหุ้นและสัญญาผู ้ถือหุ้นในบริษัท 

กรีน เนเจอร์ สุราษฎร์ จ ากดั (“กรีน เนเจอร์ สุราษฎร์”) (ช่ือเดิม “บริษทั พีดีไอ สุราษฎ ์ไบโอแมส จ ากดั”) ซ่ึงด าเนินธุรกิจ
ท าโรงไฟฟ้าชีวมวล ขนาด 9.5 เมกะวตัต์ ทางภาคใตข้องประเทศไทย โดยไดป้ระมาณการค่าใช้จ่ายในการลงทุนทั้งส้ิน
จ านวน 1,200 ลา้นบาท 

 

ณ วนัท่ี 30 มิถุนายน พ.ศ. 2559 ก าหนดเวลาการจ่ายกระแสไฟฟ้า (“COD”) ท่ีระบุไวใ้นสัญญาซ้ือขายไฟฟ้า (“PPA”) ไม่ได้
รับอนุมติัให้ขยายเวลาจากหน่วยงานราชการ ส่งผลให้มีความไม่แน่นอนในการด าเนินโครงการต่อ ดงันั้นจึงไดมี้การตั้ง
ส ารองการดอ้ยค่าส าหรับตน้ทุนทั้งหมดท่ีเก่ียวขอ้งกบัโครงการ และ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2559 โครงการน้ีไดถู้กขาย
ใหแ้ก่ผูส้นใจแลว้ 

 

30. รายการกับบุคคัแัะกิจการที่เกี่ยวข้องกัน (ต่อ)

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2559พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558

งบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จำากัด (มหาชน) 141



บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
30 รายการกบับุคคลและกจิการที่เกีย่วข้องกนั ต่อ
 

ก) เงนิลงทุนในกจิการที่เกีย่วข้องกนั (ต่อ) 
 

บริษทั พีดีไอ เอน็เนอร์ย ีจ ากดั (ต่อ) 

 
เม่ือวนัท่ี 26 ธนัวาคม พ.ศ. 2559 พีดีไอ เอน็เนอร์ย ีไดล้งนามในสญัญาซ้ือขายหุน้และสัญญาผูถื้อหุน้ในบริษทัพีดีไอ แม่ระมาด 

จ ากดั (“พีดีไอ แม่ระมาด”) (ช่ือเดิม “บริษทั ไออีซี แม่ระมาด จ ากดั”) ซ่ึงด าเนินธุรกิจโรงไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทิตยข์นาด 

5.3 เมกะวตัต ์ในจงัหวดัตาก โดยมีราคาตามสญัญาซ้ือขายเป็นจ านวน  477 ลา้นบาท 
 

บริษทัร่วมคา้  

 

บริษทั แม่สอดพลงังานสะอาด จ ากดั 

 

เม่ือวนัท่ี 9 ตุลาคม พ.ศ. 2549 บริษทัไดร่้วมทุนกบับริษทั เอ็มพี เอ็นเนอร์จี จ ากดั และบริษทั ไทยออยล ์จ ากดั (มหาชน) 

จดัตั้งบริษทั แม่สอดพลงังานสะอาด จ ากดั (“แม่สอดพลงังานสะอาด”) เพื่อผลิตเอทานอล ซ่ึงเป็นพลงังานทางเลือก ณ วนัท่ี 
31 ธันวาคม พ.ศ. 2559 แม่สอดพลงังานสะอาดมีหุ้นทุนจดทะเบียนท่ีออกจ าหน่ายและรับช าระเต็มมูลค่าแลว้จ านวน 

67,500,000 หุ้น โดยบริษทั ผาแดงอินดสัทรี จ ากดั (มหาชน) ไดล้งทุนในหุ้นของแม่สอดพลงังานสะอาดจ านวนทั้งส้ิน 

23,625,000 หุน้  
 

บริษทัไดล้งนามร่วมกบัผูร่้วมทุนรายอ่ืนในการใหเ้งินกูย้มืแก่แม่สอดพลงังานสะอาดตามสัญญาเงินกูล้งวนัท่ี 9 กนัยายน 

พ.ศ. 2554 เป็นจ านวน 105 ลา้นบาท ซ่ึงไดจ่้ายไปในวนัท่ี 5 ตุลาคม พ.ศ. 2554 ภายใตส้ญัญาน้ี บริษทัมีสิทธ์ิเลือกท่ีจะแปลง
เงินใหกู้ย้มืดงักล่าวเป็นทุนในแม่สอดพลงังานสะอาดไดภ้ายหลงัจากครบก าหนดหน่ึงปีนบัจากวนัท่ีในสัญญา โดยอตัรา
ดอกเบ้ียส าหรับเงินกูย้มืระยะยาวดงักล่าวอยูท่ี่ร้อยละ 4.2 ต่อปี  

 

เน่ืองจากปริมาณวตัถุดิบเพื่อผลิตเอทานอลมีอยา่งจ ากดั และผลด าเนินการขาดทุนต่อเน่ืองนบัแต่เร่ิมด าเนินการ ท่ีประชุม
คณะกรรมการบริษทัจึงมีมติเม่ือวนัท่ี 4 สิงหาคม พ.ศ. 2559 ให้ขายเงินลงทุนในบริษทั แม่สอดพลงังานสะอาด จ ากดั         

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2559 บริษทัไดต้กลงในหลกัการท่ีจะขายส่วนไดเ้สีย ร้อยละ 35 ในแม่สอดพลงังานสะอาดให้
บริษทั เอม็พี เอน็เนอร์ย ีจ ากดั ซ่ึงเป็นผูถื้อหุ้นในแม่สอดพลงังานสะอาด โดยมีราคาซ้ือขายจ านวน 59.06 ลา้นบาท บริษทั
ไดบ้นัทึกส ารองการดอ้ยค่าเงินลงทุนส่วนท่ีเหลือเป็นจ านวน 177.18 ลา้นบาท  ต่อมาบริษทัไดล้งนามในสัญญาซ้ือขายหุ้น
ดงักล่าวเม่ือวนัท่ี 16 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2560  พร้อมขอ้ตกลงรับช าระเงินคืนส าหรับเงินให้กูย้มืแก่แม่สอดพลงังานสะอาด
จ านวน 105 ลา้นบาทภายใน 2 ปีนบัจากวนัท่ีในสญัญาซ้ือขายดงักล่าว 

 

30. รายการกับบุคคัแัะกิจการที่เกี่ยวข้องกัน (ต่อ)

รายงานประจำาปีและรายงานความยั่งยืน 2559142



บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
30 รายการกบับุคคลและกจิการที่เกีย่วข้องกนั ต่อ
 

ก) เงนิลงทุนในกจิการที่เกีย่วข้องกนั (ต่อ) 
 

บริษทัร่วมคา้ (ต่อ) 

 

บริษทั พดีีไอ-ซีอาร์ที จ ากดั 

 

เม่ือวนัท่ี 26 สิงหาคม พ.ศ. 2558 บริษทั พีดีไอ แมททีเรียล จ ากดั (“พีดีไอ แมททีเรียล”) (บริษทัยอ่ยของบริษทั ผาแดงพร็อพ
เพอร์ต้ีส์ จ  ากดั) ไดล้งนามในสญัญาจดัตั้งบริษทัร่วมคา้กบั บริษทั CRT นอร์เวย ์เพื่อศึกษาการด าเนินธุรกิจรีไซเคิลโลหะท่ีมี
ของเสีย โดยใชเ้ทคโนโลยชีั้นสูง  
 

เม่ือวนัท่ี 10 กนัยายน พ.ศ. 2558 ไดจ้ดทะเบียนจดัตั้งบริษทั พีดีไอ-ซีอาร์ที จ ากดั (“พีดีไอ-ซีอาร์ที”) มีทุนจดทะเบียนจ านวนเงิน 
100,000 บาท จ านวน 10,000 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 10 บาท ซ่ึงไดอ้อกและเรียกช าระเตม็มูลค่าแลว้  
 

เม่ือวนัท่ี 12 พฤศจิกายน พ.ศ. 2558 พีดีไอ-ซีอาร์ที ไดท้  าการเพิ่มทุนบริษทัเป็นจ านวนเงิน 52,000,000 บาท จ านวน 
5,200,000 หุน้ ซ่ึงจ านวน 2,553,100 หุน้ไดอ้อกและรับช าระเตม็จ านวน  ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2559 ส่วนท่ีเหลือจ านวน 
2,646,900 หุน้ ไดอ้อกและรับช าระเตม็จ านวนแลว้   
 

เม่ือวนัท่ี 18 พฤศจิกายน พ.ศ. 2559 พีดีไอ-ซีอาร์ที ไดท้  าการเพิ่มทุนจดทะเบียนบริษทัเป็นจ านวนเงิน 79,000,000 บาท โดย
ออกหุน้เพิ่มทุนอีกเป็นจ านวน 2,700,000 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 10 บาท โดยรับช าระแลว้หุน้ละ 2.50 บาท   
 
บริษทั พีดีไอตาก อีโค จ ากดั 

 

เม่ือวนัท่ี 23 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2559 หุ้นทั้งหมดในบริษทั พีดีไอตาก อีโค จ ากดั (“พีดีไอตาก อีโค”) ไดถู้กโอนจาก บริษทั  
พีดีไอ เอน็เนอร์ย ีจ ากดั ใหแ้ก่บริษทั เพื่อด าเนินธุรกิจบริหารจดัการของเสียและรีไซเคิลต่อไป 

 

เม่ือวนัท่ี 26 เมษายน พ.ศ. 2559  บริษทั ไดเ้ซ็นสัญญาซ้ือขายหุ้นและสัญญาผูถื้อหุ้นกบั บริษทัโดวะ อีโค่ ซิสเตม็ จ ากดั  
(“โดวะ อีโค่ ซิสเต็ม”) เพื่อถือหุ้นร่วมกนัใน พีดีไอตาก อีโค เม่ือวนัท่ี 14 กนัยายน พ.ศ. 2559 โดวะ อีโค่ ซิสเต็ม ไดซ้ื้อหุ้น 

ร้อยละ 49 จ  านวน 4,900,000 หุน้ใน พีดีไอตาก อีโค เม่ือวนัท่ี 6 ตุลาคม พ.ศ. 2559 พีดีไอตาก อีโค ไดจ้ดทะเบียนเพิ่มทุนเป็น 
30,000,000 บาท โดยหุน้ทั้งหมดจ านวน 300,000 หุน้ไดรั้บช าระเตม็มูลค่าแลว้ 

 

30. รายการกับบุคคัแัะกิจการที่เกี่ยวข้องกัน (ต่อ)
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บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
30 รายการกบับุคคลและกจิการที่เกีย่วข้องกนั ต่อ

 
ก) เงนิลงทุนในกจิการที่เกีย่วข้องกนั (ต่อ) 

 

บริษทัร่วมคา้ (ต่อ)  

 

รายการท่ีมีสาระส าคญัของบริษทัร่วมคา้ ณ วนัท่ี และส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม มีดงัต่อไปน้ี 

 
 บริษัท แม่สอดพลงังานสะอาด จ ากดั 
 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 

ล้านบาท ล้านบาท 
 

  

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 995 1,180 

สินทรัพยห์มุนเวยีน 728 708 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีน 137 15 

สินทรัพยร์วม 1,860 1,903 

  

 

เงินกูย้มืระยะยาว 535 280 

หน้ีสินหมุนเวยีน 1,314 1,483 

หน้ีสินรวม 1,849 1,763 

  

 

สินทรัพย์สุทธิ 11 140 

รายได ้ 1,392 1,914 

ค่าใชจ่้าย (1,516) (1,938) 

ขาดทุนสุทธิส าหรับปี (124) (24) 

 
  

30. รายการกับบุคคัแัะกิจการที่เกี่ยวข้องกัน (ต่อ)

พ.ศ. 2559

ั้านบาท

พ.ศ. 2558

ั้านบาท

บริษัท แม่สอดพัังงานสะอาด จำากัด

รายงานประจำาปีและรายงานความยั่งยืน 2559144



บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
30 รายการกบับุคคลและกจิการที่เกีย่วข้องกนั ต่อ

 

ก) เงนิลงทุนในกจิการที่เกีย่วข้องกนั (ต่อ) 
 

บริษทัร่วมคา้ (ต่อ)  

 บริษัท พดีไีอ-ซีอาร์ที จ ากดั 

 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 
ล้านบาท ล้านบาท 

 

  

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ - - 

สินทรัพยห์มุนเวยีน 14 19 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีน 34 38 

สินทรัพยร์วม 48 57 

 

  

เงินกูย้มืระยะยาว - - 

หน้ีสินหมุนเวยีน - 6 

หน้ีสินรวม - 6 

 

  

สินทรัพย์สุทธิ 48 51 

รายได ้ - - 

ค่าใชจ่้าย (10) (0.6) 

ขาดทุนสุทธิส าหรับปี (10) (0.6) 

 

 บริษัท พดีไีอ ตากอโีค จ ากดั 
 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 

ล้านบาท ล้านบาท 
 

  

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ - - 

สินทรัพยห์มุนเวยีน 30 2 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีน - - 

สินทรัพยร์วม 30 2 

  

 

เงินกูย้มืระยะยาว - - 

หน้ีสินหมุนเวยีน - - 

หน้ีสินรวม - - 

  

 

สินทรัพย์สุทธิ 30 2 

รายได ้ - - 

ค่าใชจ่้าย - - 

ขาดทุนสุทธิส าหรับปี - - 

 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2559 บริษทัไม่มีหน้ีสินท่ีอาจจะเกิดข้ึนในภายหนา้อนัเก่ียวเน่ืองจากกิจการร่วมคา้ 
  

30. รายการกับบุคคัแัะกิจการที่เกี่ยวข้องกัน (ต่อ)

พ.ศ. 2559

ั้านบาท

พ.ศ. 2558

ั้านบาท

บริษัท พีดีไอ-ซีอาร์ที จำากัด

พ.ศ. 2559

ั้านบาท

พ.ศ. 2558

ั้านบาท

บริษัท พีดีไอ ตากอีโค จำากัด
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บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
30 รายการกบับุคคลและกจิการที่เกีย่วข้องกนั ต่อ

 
ข) รายได้จากการขายสินค้าและบริการ 
 

 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 พ.ศ. 2559  พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 
 บาท บาท บาท บาท 
     

รายไดจ้ากการขายสินคา้และบริการ     

บริษทั ผาแดงพร็อพเพอร์ต้ีส์ จ ากดั - - 1,037,520 1,037,520 

บริษทั พีดีไอ แมททีเรียล จ ากดั - - 28,145,794 33,290,005 

 

บริษทัขายสินคา้และบริการใหก้บักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัตามราคาตลาดในอุตสาหกรรม 

 
ค) การซ้ือสินค้าและบริการ 

 

 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 
 บาท บาท บาท บาท 

     

การซ้ือสินคา้และบริการ     

บริษทั ผาแดงพร็อพเพอร์ต้ีส์  จ ากดั - - 3,294,324 4,696,770 

 

บริษทัขายสินคา้และบริการใหก้บักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัตามราคาตลาดในอุตสาหกรรม 

 
ง) ลูกหนีก้ารค้า - กจิการที่เกีย่วข้องกัน  

 

 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 
 บาท บาท บาท บาท 

     

การขายสินคา้     

บริษทั พีดีไอ แมททีเรียล จ ากดั - - - 10,211,213 

หกั  ค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ - - - - 

รวม - - - 10,211,213 

 
  

30. รายการกับบุคคัแัะกิจการที่เกี่ยวข้องกัน (ต่อ)

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2559
บาท บาท บาท บาท

พ.ศ. 2559พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558

งบการเงินเฉพาะกิจการ

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2559
บาท บาท บาท บาท

พ.ศ. 2559พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558

งบการเงินเฉพาะกิจการ

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2559
บาท บาท บาท บาท

พ.ศ. 2559พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558

งบการเงินเฉพาะกิจการ

รายงานประจำาปีและรายงานความยั่งยืน 2559146



บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
30 รายการกบับุคคลและกจิการที่เกีย่วข้องกนั ต่อ

 
จ) เงนิทดรองแก่กจิการที่เกีย่วข้องกัน  

 

 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 
 บาท บาท บาท บาท 

     

บริษทั ตน้สงักะสี จ ากดั - - 13,504,358 13,154,358 

บริษทั พีดีไอ อีโค จ ากดั - - 307,795 307,795 

บริษทั เจ-โซล่าร์ จ ากดั     

   (ช่ือเดิม “บริษทั พีดีไอตาก โซล่าร์วนั จ ากดั”) - - 56,705 56,705 

บริษทั พีดีไอ เอเชีย โซล่าร์ จ ากดั     

   (ช่ือเดิม “บริษทั พีดีไอตาก โซล่าร์ทู จ ากดั”) - - 541,056,710 56,710 

บริษทั พีดีไอตาก อีโค จ ากดั - - - 56,420 

บริษทั พีดีไอ เอน็เนอร์ย ีจ ากดั - - 490,000,000 - 

บริษทั กรีน เนเจอร์ สุราษฎร์ จ ากดั     

   (ช่ือเดิม “บริษทั พีดีไอ สุราษฎร์      

   ไบโอแมส จ ากดั”) - - - 1,471,712 

รวม - - 1,044,925,568 15,103,700 

หกั  ค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ - - (13,504,358) (13,154,358) 

เงินทดรองแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั - สุทธิ  - - 1,031,421,210 1,949,342 

 

เงินทดรองจากบริษทัจ านวน 1,031,113,415 บาท เป็นเงินทดรองแทนให้บริษทั เจ-โซล่าร์ จ ากดั บริษทั พีดีไอ เอเชีย โซล่าร์ 

จ ากดั และ บริษทั พีดีไอ เอน็เนอร์ย ีจ ากดั โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อการขยายการด าเนินงานเขา้สู่ธุรกิจพลงังานแสงอาทิตย ์

 

ฉ) เจ้าหนีอ่ื้น - กจิการที่เกีย่วข้องกัน 
 
 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 
 บาท บาท บาท บาท 
     

บริษทั ผาแดงพร็อพเพอร์ต้ีส์ จ ากดั - - 26,768 511,766 

รวม - - 26,768 511,766 

 

  

30. รายการกับบุคคัแัะกิจการที่เกี่ยวข้องกัน (ต่อ)

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2559
บาท บาท บาท บาท

พ.ศ. 2559พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558

งบการเงินเฉพาะกิจการ

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2559
บาท บาท บาท บาท

พ.ศ. 2559พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558

งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
30 รายการกบับุคคลและกจิการที่เกีย่วข้องกนั ต่อ

 

ช) ค่าตอบแทนผู้บริหารส าคญัของกจิการ 
 

ค่าตอบแทนผูบ้ริหารส าคญัของกิจการส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม  มีรายการดงัต่อไปน้ี 

 

 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 
 บาท บาท บาท บาท 
     

ผลประโยชน์ระยะสั้น 42,015,000 43,808,600 42,015,000 43,808,600 

ผลประโยชน์หลงัออกจากงานและ     

   ผลประโยชน์เม่ือเลิกจา้ง 4,946,525 3,239,718 4,946,525 3,239,718 

รวม 46,961,525 47,048,318 46,961,525 47,048,318 

 
ซ) ก าไรจากการยกหนีข้องบริษัทย่อย 

 

บริษทั ภูเทพ จ ากดั (“ภูเทพ”) ไดท้ าสัญญากูย้มืเงินจาก บริษทั PNA (Puthep) Pty Ltd. (“PNA (Puthep)”) เพื่อใชเ้ป็นเงินทด
รองท่ีจ าเป็นในการท าการศึกษาความเป็นไปไดข้องโครงการแร่ทองแดง โดยสัญญากูย้มืเงินดงักล่าวลงวนัท่ี 15 สิงหาคม
พ.ศ. 2551 และลงนามเรียบร้อยในเดือนมีนาคม พ.ศ. 2552 ซ่ึง PNA (Puthep) ตกลงใหเ้งินทุนทดรองจ่ายล่วงหนา้ เพื่อใชใ้น
การศึกษาความเป็นไปไดใ้นโครงการแร่ทองแดง เงินกูย้มืดงักล่าวมีจ านวนเท่ากบัส่วนเกินของเงินทุนจ านวน 6,000,000 ดอลลาร์
สหรัฐ หรือ 216,492,547 บาท ซ่ึงไดรั้บจาก PNA (Puthep) ดอกเบ้ียภายใตส้ัญญากูย้มืเงินคิดค านวณจากตน้ทุนเงินทุนท่ีดี
ท่ีสุดส าหรับ PNA (Puthep) และจะบนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายในการส ารวจแหล่งแร่ ภายใตเ้ง่ือนไขในการกูย้มื ดอกเบ้ียเงินกูย้มื 

จะหยดุค านวณตั้งแต่เดือนมกราคม พ.ศ. 2555 ภายใตส้ัญญากูย้มืเงินภูเทพไม่มีภาระผกูพนัท่ีจะตอ้งจ่ายคืนเงินกูย้มืจนกว่า
บริษทัจะสามารถท าก าไรเพียงพอท่ีจะจ่ายคืน การจ่ายคืนเงินจะเท่ากบัร้อยละ 35 ของก าไรสุทธิของบริษทั 

 

ระหว่างปี พ.ศ. 2558  PNA (Puthep) ไดอ้อกจดหมายเพื่อยกเลิกสัญญาเงินกูด้งักล่าว และไดย้กหน้ีเงินกูย้มืและดอกเบ้ีย
จนถึงวนัท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2558 ภูเทพจึงได้รับรู้ก าไรจากการยกเลิกสัญญาเงินกู้จ  านวน 585.02 ลา้นบาท ในงบก าไร
ขาดทุนเบด็เสร็จ ภูเทพไดจ่้ายช าระคืนเงินกูส่้วนท่ีเหลือใหแ้ก่ PNA (Puthep) ตามสัญญาร่วมสนบัสนุนเงินทุนโดยผูถื้อหุน้ 

ลงวนัท่ี 26 มิถุนายน พ.ศ. 2558 

 

เม่ือวนัท่ี 10 สิงหาคม พ.ศ. 2558 ภูเทพไดจ้ดทะเบียนเลิกกิจการกบักระทรวงพาณิชยแ์ละไดจ้ดทะเบียนเลิกเลขทะเบียน
ภาษีมูลค่าเพิ่มกบักรมสรรพากร ในวนัท่ี 13 สิงหาคม พ.ศ. 2558 ตามล าดบั 

 

เม่ือวนัท่ี 26 กรกฎาคม พ.ศ. 2559 ภูเทพไดจ้ดทะเบียนเสร็จการช าระบญัชีกบักระทรวงพาณิชย ์

 
  

30. รายการกับบุคคัแัะกิจการที่เกี่ยวข้องกัน (ต่อ)

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2559
บาท บาท บาท บาท

พ.ศ. 2559พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558

งบการเงินเฉพาะกิจการ

รายงานประจำาปีและรายงานความยั่งยืน 2559148



บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
30 รายการกบับุคคลและกจิการที่เกีย่วข้องกนั ต่อ

 

ฌ) ก าไรจากการยกหนีข้องบริษัทย่อย (ต่อ) 

 

 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 
 บาท บาท บาท บาท 

     

บริษทั PNA (Puthep) Pty Ltd.     

ณ วนัท่ี 1 มกราคม - 514,770,588 - - 

เงินกูย้มืเพิ่มข้ึนระหวา่งปี - 1,649,534 - - 

เงินกูย้มืลดลงระหวา่งปี - (516,420,122) - - 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม - - - - 

     

ดอกเบ้ียคา้งจ่าย  - - - - 

 
31 นโยบายการบริหารความเส่ียงส าหรับสินทรัพย์และหนีสิ้น 

 
31.1 การบริหารความเส่ียง และเคร่ืองมือทางการเงนิ 

 
ความเส่ียงในการให้สินเช่ือ 

ความเส่ียงในการใหสิ้นเช่ือไดแ้ก่ความเส่ียงจากการท่ีคู่สัญญาผิดเง่ือนไขตามสัญญา ซ่ึงอาจก่อให้เกิดผลขาดทุนแก่บริษทัได้
โดยปกติบริษทัมีนโยบายการบริหารความเส่ียงในการให้สินเช่ือโดยการเรียกหลกัประกนัจากลูกคา้ก่อนท าการขายสินคา้
ซ่ึงหลกัประกนัอาจเป็นหนงัสือค ้าประกนัโดยธนาคารหรือเงินสด ความเส่ียงในการให้สินเช่ือของบริษทัไดก้ระจายไปยงั
ลูกคา้หลายราย

ความเส่ียงเกี่ยวกบัอตัราดอกเบีย้

ความเส่ียงเก่ียวกบัอตัราดอกเบ้ียในงบแสดงฐานะการเงินเกิดจากความเป็นไปไดท่ี้อตัราดอกเบ้ียอาจเปล่ียนแปลง ซ่ึงอาจส่งผล
ในทางลบต่อก าไรหลงัหกัดอกเบ้ียของบริษทัในงวดบญัชีปัจจุบนัและปีต่อไป

 
  

บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
30 รายการกบับุคคลและกจิการที่เกีย่วข้องกนั ต่อ

ฌ) ก าไรจากการยกหนีข้องบริษัทย่อย ต่อ

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 

บาท บาท บาท บาท

บริษทั
ณ วนัท่ี มกราคม
เงินกูย้มืเพิ่มข้ึนระหวา่งปี
เงินกูย้มืลดลงระหวา่งปี
ณ วนัท่ี ธนัวาคม

ดอกเบ้ียคา้งจ่าย
 
31 นโยบายการบริหารความเส่ียงส าหรับสินทรัพย์และหนีสิ้น 

 
31.1 การบริหารความเส่ียง และเคร่ืองมือทางการเงนิ 

 
ความเส่ียงในการให้สินเช่ือ 
 

ความเส่ียงในการใหสิ้นเช่ือไดแ้ก่ความเส่ียงจากการท่ีคู่สัญญาผิดเง่ือนไขตามสัญญา ซ่ึงอาจก่อให้เกิดผลขาดทุนแก่บริษทัได ้

โดยปกติบริษทัมีนโยบายการบริหารความเส่ียงในการให้สินเช่ือโดยการเรียกหลกัประกนัจากลูกคา้ก่อนท าการขายสินคา้ 

ซ่ึงหลกัประกนัอาจเป็นหนงัสือค ้าประกนัโดยธนาคารหรือเงินสด ความเส่ียงในการให้สินเช่ือของบริษทัไดก้ระจายไปยงั
ลูกคา้หลายราย 

 

ความเส่ียงเกี่ยวกบัอตัราดอกเบีย้ 

 

ความเส่ียงเก่ียวกบัอตัราดอกเบ้ียในงบแสดงฐานะการเงินเกิดจากความเป็นไปไดท่ี้อตัราดอกเบ้ียอาจเปล่ียนแปลง ซ่ึงอาจส่งผล
ในทางลบต่อก าไรหลงัหกัดอกเบ้ียของบริษทัในงวดบญัชีปัจจุบนัและปีต่อไป 

 
  

30. รายการกับบุคคัแัะกิจการที่เกี่ยวข้องกัน (ต่อ)

31. นโยบายการบริหารความเสี่ยงสำาหรับสินทรัพย์แัะหนี้สิน

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2559
บาท บาท บาท บาท

พ.ศ. 2559พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558

งบการเงินเฉพาะกิจการ

31.1 การบริหารความเสี่ยง แัะเครื่องมือทางการเงิน 

บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จำากัด (มหาชน) 149



บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
31 นโยบายการบริหารความเส่ียงส าหรับสินทรัพย์และหนีสิ้น ต่อ

 
31.2 มูลค่ายุติธรรม 

 
ราคาตามบญัชี ณ วนัท่ีในงบแสดงฐานะการเงินของเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ลูกหน้ีการคา้ เงินใหกู้ย้มืระยะสั้นแก่
กิจการท่ีเก่ียวขอ้ง สินทรัพยห์มุนเวยีนอ่ืน สินทรัพยอ่ื์นบางรายการ เงินกูย้มืจากสถาบนัการเงิน เจา้หน้ีการคา้ เงินกูร้ะยะสั้นและ
เงินทดรองจากกิจการอ่ืน ดอกเบ้ียคา้งจ่าย ค่าไฟฟ้าคา้งจ่าย ค่าภาคหลวง และหน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน มีมูลค่าใกลเ้คียงกบัมูลค่า
ยติุธรรม

 
32 เงนิลงทุนระยะยาว 

บริษทั พีดีไอ เอเชีย โซล่าร์ จ ากดั (“พีดีไอ เอเชีย โซล่าร์”) (ช่ือเดิม “บริษทั พีดีไอตาก โซล่าร์ทู จ ากดั”) ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของ 
บริษทั พีดีไอ เอน็เนอร์ย ีจ ากดั ไดล้งนามในสัญญา Tokumei Kumiai  Agreement (“TK Agreement”) ลงวนัท่ี 28 เมษายน พ.ศ. 

2559 ในฐานะ TK Investor เพื่อสนบัสนุนเงินลงทุนในสัดส่วนร้อยละ 97 ของจ านวนเงินลงทุนทั้งหมดแก่บริษทั Green Brilliant 

Godo Kaisha (“GBGK”) ซ่ึงเป็นผูป้ระกอบกิจการโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยข์นาด 11.77 เมกะวตัต ์ในประเทศญ่ีปุ่ น 
ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2559 มีจ านวนเงินลงทุนทั้ งส้ิน 496.23 ล้านบาท (1,629 ล้านเยน) พีดีไอ เอเชีย โซล่าร์จะได้รับ
ผลตอบแทนเป็นส่วนแบ่งผลก าไรจากการด าเนินการตามสัดส่วนการลงทุน บริษทับริหารสินทรัพยอิ์สระทอ้งถ่ินแห่งหน่ึงไดถู้ก
แต่งตั้ง เพื่อควบคุมและติดตามผลการด าเนินการของโครงการ   

 

บริษทั เจ-โซล่าร์ จ ากดั (“เจ-โซล่าร์”) (ช่ือเดิม บริษทั “พีดีไอตาก โซล่าร์วนั จ ากดั”) ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของ บริษทั พีดีไอ เอน็เนอร์ย ี
จ ากดั ไดล้งนามในสัญญาโอนหุน้ ลงวนัท่ี 22 เมษายน พ.ศ. 2559 เพื่อเขา้ลงทุนในบริษทั Century Asset Management Kabushiki 

Kaisha (“CKK”) ในประเทศญ่ีปุ่ น โดย CKK ไดล้งทุนเป็นผูถื้อหุน้ท่ีไม่มีอ านาจควบคุมใน GBGK สัดส่วนร้อยละ 3 ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม พ.ศ. 2559 มีจ านวนเงินลงทุนทั้งส้ิน 15.37 ลา้นบาท (51 ลา้นเยน) ขณะท่ีหุน้ท่ีมีสิทธิบริหารกิจการ ไดถู้กโอนแก่ ISH 

Radiant Solar ตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งในประเทศญ่ีปุ่น 

 

ส่วนแบ่งก าไรท่ีไดรั้บจากการลงทุนในเงินทุนระยะยาว ข้ึนอยูก่บัผลประกอบการของ GBGK ท่ีใหแ้ก่ พีดีไอ เอเชีย โซล่าร์และ เจ-

โซล่าร์ ซ่ึงเป็นเงินลงทุนท่ีมีอายจุ  ากดั ส่วนแบ่งก าไรดงักล่าวจะสะทอ้นผลการด าเนินงานของโรงไฟฟ้าและการคืนเงินลงทุนท่ี
แสดงอยูใ่นการลดมูลค่าของเงินลงทุนต่อไป 

  

บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
31 นโยบายการบริหารความเส่ียงส าหรับสินทรัพย์และหนีสิ้น ต่อ

 
31.2 มูลค่ายุติธรรม 

 
ราคาตามบญัชี ณ วนัท่ีในงบแสดงฐานะการเงินของเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ลูกหน้ีการคา้ เงินใหกู้ย้มืระยะสั้นแก่
กิจการท่ีเก่ียวขอ้ง สินทรัพยห์มุนเวยีนอ่ืน สินทรัพยอ่ื์นบางรายการ เงินกูย้มืจากสถาบนัการเงิน เจา้หน้ีการคา้ เงินกูร้ะยะสั้นและ
เงินทดรองจากกิจการอ่ืน ดอกเบ้ียคา้งจ่าย ค่าไฟฟ้าคา้งจ่าย ค่าภาคหลวง และหน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน มีมูลค่าใกลเ้คียงกบัมูลค่า
ยติุธรรม 

 
32 เงนิลงทุนระยะยาว 

บริษทั พีดีไอ เอเชีย โซล่าร์ จ ากดั พีดีไอ เอเชีย โซล่าร์ (ช่ือเดิม บริษทั พีดีไอตาก โซล่าร์ทู จ ากดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของ 
บริษทั พีดีไอ เอน็เนอร์ยี จ  ากดั ไดล้งนามในสัญญา ลงวนัท่ี เมษายน พ ศ

ในฐานะ เพื่อสนบัสนุนเงินลงทุนในสัดส่วนร้อยละ ของจ านวนเงินลงทุนทั้งหมดแก่บริษทั
ซ่ึงเป็นผูป้ระกอบกิจการโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยข์นาด เมกะวตัต ์ในประเทศญ่ีปุ่ น 

ณ วนัท่ี ธันวาคม พ.ศ. มีจ านวนเงินลงทุนทั้ งส้ิน ล้านบาท ( ล้านเยน พีดีไอ เอเชีย โซล่าร์จะได้รับ
ผลตอบแทนเป็นส่วนแบ่งผลก าไรจากการด าเนินการตามสัดส่วนการลงทุน บริษทับริหารสินทรัพยอิ์สระทอ้งถ่ินแห่งหน่ึงไดถู้ก
แต่งตั้ง เพื่อควบคุมและติดตามผลการด าเนินการของโครงการ

บริษทั เจ โซล่าร์ จ ากดั เจ โซล่าร์ ช่ือเดิม บริษทั พีดีไอตาก โซล่าร์วนั จ ากดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของ บริษทั พีดีไอ เอน็เนอร์ย ี
จ ากดั ไดล้งนามในสัญญาโอนหุน้ ลงวนัท่ี เมษายน พ ศ เพื่อเขา้ลงทุนในบริษทั 

ในประเทศญ่ีปุ่ น โดย ไดล้งทุนเป็นผูถื้อหุน้ท่ีไม่มีอ านาจควบคุมใน สัดส่วนร้อยละ ณ วนัท่ี
ธนัวาคม พ.ศ. มีจ านวนเงินลงทุนทั้งส้ิน ลา้นบาท ( ลา้นเยน ขณะท่ีหุน้ท่ีมีสิทธิบริหารกิจการ ไดถู้กโอนแก่

ตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งในประเทศญ่ีปุ่น

ส่วนแบ่งก าไรท่ีไดรั้บจากการลงทุนในเงินทุนระยะยาว ข้ึนอยูก่บัผลประกอบการของ ท่ีใหแ้ก่ พีดีไอ เอเชีย โซล่าร์และ เจ
โซล่าร์ ซ่ึงเป็นเงินลงทุนท่ีมีอายจุ  ากดั ส่วนแบ่งก าไรดงักล่าวจะสะทอ้นผลการด าเนินงานของโรงไฟฟ้าและการคืนเงินลงทุนท่ี
แสดงอยูใ่นการลดมูลค่าของเงินลงทุนต่อไป 

  

31. นโยบายการบริหารความเสี่ยงสำาหรับสินทรัพย์แัะหนี้สิน (ต่อ)

32. เงินังทุนระยะยาว

31.2 มูัค่ายุติธรรม

รายงานประจำาปีและรายงานความยั่งยืน 2559150



บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
33 คดคีวามฟ้องร้อง

 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2559 มีชาวบา้น จ านวน 1,141 คน เป็นโจทก์ยื่นฟ้องบริษทัและบริษทั ตากไมน่ิง จ ากดั ต่อศาลแพ่ง
กรุงเทพใต ้รวม 5 คดี เพื่อเรียกร้องใหบ้ริษทัชดใชค่้าสินไหมทดแทนจากความเสียหายเป็นจ านวนเงิน 3,969 ลา้นบาท โดยกล่าวหาวา่
บริษทัและบริษทั ตากไมน่ิง จ ากดั เป็นตน้เหตุของการปนเป้ือนโลหะแคดเมียม ในอ าเภอแม่สอด จงัหวดัตาก บริษทัไดย้ื่นค าให้การ 

ต่อศาลแลว้ทุกคดี   
 

คดีหมายเลขท่ี 66/2552 

 

วนัท่ี 20 กนัยายน พ.ศ. 2556 ศาลแพ่งกรุงเทพใตไ้ดอ่้านค าพิพากษาในคดีหมายเลขด าท่ี 66/2552 ท่ีชาวบา้นจ านวนหน่ึง (207 คน) 
ในพื้นท่ีลุ่มน ้าแม่ตาว อ าเภอแม่สอด จงัหวดัตาก ยืน่ฟ้องบริษทั ผาแดงอินดสัทรี จ ากดั (มหาชน) และบริษทั ตากไมน่ิง จ ากดั วา่เป็น
ตน้เหตุท าใหเ้กิดการปนเป้ือนของสารแคดเมียมในพื้นท่ีและเรียกร้องค่าเสียหายเป็นเงินกวา่ 726 ลา้นบาท ซ่ึงประกอบดว้ย 1) โจทก์
ผูมี้บัตรผูป่้วยโครงการแคดเมียมของโรงพยาบาลแม่สอด  2) โจทก์ผูท่ี้อ้างว่าไม่สามารถใช้ท่ีดินเพื่อท าการเกษตรต่อไปได ้ 
3) โจทกผ์ูท่ี้อา้งวา่สูญเสียอาชีพ  4) โจทกผ์ูท่ี้หวัน่วติกต่อการมีสารแคดเมียมปนเป้ือน  5) โจทกผ์ูท่ี้หวัน่วติกต่อการสูญเสียวฒันธรรม
ประเพณีและการด ารงชีวิตอยา่งปกติสุข บริษทัและบริษทั ตากไมน่ิง จ ากดั ถูกโจทก์เรียกร้องให้จ่ายเงินจ านวน 50 ลา้นบาท และ 

เงินในอตัราร้อยละ 3 ของผลก าไรสุทธิเขา้กองทุนประกนัความเส่ียง และพฒันาคุณภาพชีวิตและส่ิงแวดลอ้ม รวมทั้งให้ฟ้ืนฟู
สภาพแวดลอ้มดว้ยค่าใชจ่้ายของบริษทัและบริษทั ตากไมน่ิง จ ากดั นั้น 

 

ศาลไดมี้ค าพิพากษากรณีขา้งตน้ใหบ้ริษทัและบริษทั ตากไมน่ิง จ ากดั ชดใชค่้าเสียหายให้แก่โจทก์เฉพาะผูท่ี้มีบตัรผูป่้วยโครงการ
แคดเมียมของโรงพยาบาลแม่สอด เป็นเงินประมาณ 9.20 ลา้นบาท ซ่ึงบริษทัและบริษทั ตากไมน่ิง จ ากดั ตอ้งช าระคนละคร่ึง  
ส่วนโจทกท่ี์เหลือท่ีอา้งวา่ไดรั้บความเสียหายจากการปนเป้ือน ศาลไดมี้ค าพิพากษาใหย้กฟ้องทั้งหมด เพราะไม่สามารถน าสืบไดว้า่
เสียหายตามท่ีกล่าวอา้งจริง บริษทัไดศึ้กษารายละเอียดของค าพิพากษาดงักล่าวและไดย้ืน่อุทธรณ์ตามขั้นตอนของกฎหมาย 

 

วนัท่ี 9 มีนาคม พ.ศ. 2559 ศาลแพ่งกรุงเทพใตไ้ดอ่้านค าพิพากษาของศาลอุทธรณ์ในคดีดงักล่าว โดยศาลอุทธรณ์วินิจฉัยว่า 

การปนเป้ือนของแคดเมียมในพื้นท่ีลุ่มน ้ าแม่ตาวเกิดจากการท าเหมืองของบริษทั ผาแดงอินดสัทรี จ ากดั (มหาชน) และบริษทั  
ตากไมน่ิง จ ากดั จึงพิพากษาใหท้ั้งสองบริษทัชดใชค่้าเสียหายแก่โจทกท่ี์ฟ้องคดีเป็นเงินบริษทัละ 11.09 ลา้นบาท ซ่ึงบริษทัไดห้ารือ
กบัทีมทนายความและไดย้ืน่ฎีกาคดีน้ีตามขั้นตอนของกฎหมายแลว้  
 

33. คดีความฟ้องร้อง

บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จำากัด (มหาชน) 151



บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
33 คดคีวามฟ้องร้อง ต่อ

 

คดีหมายเลขท่ี 9/2553 

 

วนัท่ี 28 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2557 ศาลแพ่งกรุงเทพใต ้ไดอ่้านค าพิพากษาในคดีหมายเลขด าท่ี 9/2553 เช่นเดียวกบัคดีท่ีไดก้ล่าวถึง
ขา้งตน้ โดยเป็นการฟ้องร้องเรียกค่าเสียหายกวา่ 230 ลา้นบาท ศาลไดมี้ค าพิพากษาใหบ้ริษทัและบริษทัตากไมน่ิง ชดใชค่้าเสียหาย
แก่โจทก์เฉพาะผูท่ี้มีบตัรผูป่้วยโครงการแคดเมียมท่ีออกโดยโรงพยาบาลแม่สอด จ านวน 20 คน จากผูฟ้้องทั้งหมด 84 คน เป็น
จ านวน 2.48 ลา้นบาท โดยบริษทัรับภาระการจ่ายเงินชดเชย 1.24 ลา้นบาท บริษทัพิจารณาค าพิพากษาดงักล่าว และไดม้อบหมาย 

ใหท้นายความยืน่อุทธรณ์ตามขั้นตอนกฎหมาย 

 

วนัท่ี 12 กรกฎาคม พ.ศ. 2559 ศาลแพง่กรุงเทพใตไ้ดอ่้านค าพิพากษาของศาลอุทธรณ์ในคดีดงักล่าว โดยศาลอุทธรณ์วินิจฉยัวา่การ
ปนเป้ือนของแคดเมียมในพื้นท่ีลุ่มน ้าแม่ตาวเกิดจากการท าเหมืองของบริษทั ผาแดงอินดสัทรี จ ากดั (มหาชน) และบริษทั ตากไมน่ิง 

จ ากดั จึงพิพากษาให้บริษทัชดใชค่้าเสียหายแก่โจทก์จ านวน 20 คนจากจ านวนท่ีฟ้องคดีทั้งหมด 84 คน เป็นเงิน 1.09 ลา้นบาท  

ส่วนบริษทัตากไมน่ิง ไม่ไดอุ้ทธรณ์ค าพิพากษาศาลชั้นตน้ในคดีดงักล่าว ซ่ึงบริษทัไดห้ารือกบัทีมทนายความแลว้โดยจะยืน่ฎีกา 

ในคดีน้ีตามขั้นตอนของกฎหมายต่อไป 

 

คดีหมายเลขท่ี 64/2552 

 

วนัท่ี 29 กนัยายน พ.ศ. 2557 ศาลแพ่งกรุงเทพใต ้ไดอ่้านค าพิพากษาในคดีหมายเลขด าท่ี 64/2552 เช่นเดียวกบัคดีท่ีไดก้ล่าวถึง
ขา้งตน้ โดยเป็นการฟ้องร้องเรียกค่าเสียหายกว่า 836 ลา้นบาท ศาลไดมี้ค าพิพากษาให้บริษทัและบริษทั ตากไมน่ิง จ ากดั ชดใช้
ค่าเสียหายแก่โจทก์เฉพาะผูท่ี้มีบตัรผูป่้วยโครงการแคดเมียมท่ีออกโดยโรงพยาบาลแม่สอด จ านวน 82 คน จากผูฟ้้องทั้งหมด 218 คน  

เป็นจ านวน 8.20 ลา้นบาท บริษทัพิจารณาค าพิพากษาดงักล่าว และไดม้อบหมายให้ทนายความยื่นอุทธรณ์ตามขั้นตอนกฎหมายแลว้ 

ขณะน้ีอยูร่ะหวา่งการพิจารณาของศาลอุทธรณ์ 

 

วนัท่ี 24 พฤศจิกายน พ.ศ. 2559 ศาลแพ่งกรุงเทพใตไ้ดอ่้านค าพิพากษาของศาลอุทธรณ์ในคดีดงักล่าว โดยศาลอุทธรณ์วินิจฉยัว่า
การปนเป้ือนของแคดเมียมในพื้นท่ีลุ่มน ้ าแม่ตาวเกิดจากการท าเหมืองของบริษทั ผาแดงอินดสัทรี จ ากดั (มหาชน) และบริษทั ตาก
ไมน่ิง จ ากดั จึงพิพากษาใหบ้ริษทัชดใชค่้าเสียหายแก่โจทกจ์ านวน 82 คนจากจ านวนท่ีฟ้องคดีทั้งหมด 218 คน เป็นเงิน 4.10 ลา้น
บาท ซ่ึงบริษทัไดห้ารือกบัทีมทนายความแลว้โดยจะยืน่ฎีกาในคดีน้ีตามขั้นตอนของกฎหมายต่อไป 

 

คดีหมายเลขท่ี 63/2552 

 

วนัท่ี 27 พฤษภาคม พ.ศ. 2558 ศาลแพ่งกรุงเทพใต ้ไดอ่้านค าพิพากษาในคดีหมายเลขด าท่ี 63/2552 เช่นเดียวกบัคดีท่ีไดก้ล่าวถึง
ขา้งตน้ โดยเป็นการฟ้องร้องเรียกค่าเสียหายกว่า 1,095 ลา้นบาท ศาลไดมี้ค าพิพากษาให้บริษทัและบริษทั ตากไมน่ิง จ ากดั ชดใช้
ค่าเสียหายแก่โจทก์เฉพาะผูท่ี้มีบตัรผูป่้วยโครงการแคดเมียมท่ีออกโดยโรงพยาบาลแม่สอด จ านวน 40 คน จากผูฟ้้องทั้งหมด 319 คน  

เป็นจ านวน 4 ลา้นบาท บริษทัพิจารณาค าพิพากษาดงักล่าวและได้มอบหมายให้ทนายความยื่นอุทธรณ์ตามขั้นตอนกฎหมายแลว้   

ขณะน้ีอยูร่ะหวา่งการพิจารณาของศาลอุทธรณ์ 

  

33. คดีความฟ้องร้อง (ต่อ)

รายงานประจำาปีและรายงานความยั่งยืน 2559152



บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
33 คดคีวามฟ้องร้อง ต่อ

 

คดีหมายเลขท่ี 65/2552 

 

วนัท่ี 22 ธันวาคม พ.ศ. 2559 ศาลแพ่งกรุงเทพใต ้ไดอ่้านค าพิพากษาในคดีหมายเลขด าท่ี 65/2552 เช่นเดียวกบัคดีท่ีไดก้ล่าวถึงขา้งตน้  

โดยเป็นการฟ้องร้องเรียกค่าเสียหายกว่า 1,064 ลา้นบาท ศาลได้มีค าพิพากษาให้บริษทัและบริษทั ตากไมน่ิง จ ากดั ชดใช้ค่าเสียหาย 

แก่โจทก์ท่ีมีบตัรผูป่้วยโครงการแคดเมียมท่ีออกโดยโรงพยาบาลแม่สอด และโจทก์ท่ีอา้งว่าไดรั้บความเสียหายจากการขาดประโยชน์ 
ในการใช้ท่ีดิน จ านวนรวม 186 คน จากผูฟ้้องทั้งหมด 313 คน เป็นจ านวน 99 ลา้นบาท โดยบริษทัรับภาระคร่ึงหน่ึงเป็นจ านวนเงิน  
49.50 ลา้นบาท บริษทัพิจารณาค าพิพากษาดงักล่าว และไดม้อบหมายใหท้นายความยืน่อุทธรณ์ตามขั้นตอนกฎหมายต่อไป 

 

บริษทัมัน่ใจในมาตรการดา้นส่ิงแวดลอ้มท่ีเขม้งวด ซ่ึงเป็นไปตามกฎขอ้บงัคบัและขอ้ก าหนดของส่วนราชการ ซ่ึงผูบ้ริหารมีความมุ่งมัน่ 

ท่ีจะต่อสู้คดีอยา่งเต็มก าลงัความสามารถ ผลของคดีดงักล่าวยงัไม่สามารถคาดการณ์ได ้อยา่งไรก็ตาม บริษทัไดป้ระมาณหน้ีสินท่ีอาจ
เกิดข้ึนเป็นเงินจ านวน 74 ลา้นบาท ส าหรับ 5 คดีดงักล่าว รวมอตัราดอกเบ้ียอีกร้อยละ 7.5 ต่อปีนบัจากวนัฟ้อง  

 

34 เหตุการณ์ภายหลงัวนัที่ในงบแสดงฐานะการเงนิ

เม่ือวนัท่ี กมุภาพนัธ์ พ.ศ. ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัไดมี้มติอนุมติัประกาศจ่ายเงินปันผลประจ าปีจากก าไรสุทธิของบริษทั 
จ านวน บาทต่อหุน้ เป็นจ านวนเงินรวมทั้งส้ิน ลา้นบาท ซ่ึงจะน าเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้สามญัเพือ่อนุมติัต่อไป

เม่ือวนัท่ี กุมภาพนัธ์ พ.ศ. บริษทัไดล้งนามในสัญญาซ้ือขายส่วนไดเ้สียร้อยละ ในแม่สอดพลงังานสะอาดให้บริษทั
เอน็เนอร์ยี่ จ  ากดั โดยมีมูลค่าขายจ านวน ลา้นบาท โดยบริษทัไดรั้บช าระค่าหุน้ดงักล่าวแลว้ในวนัเดียวกนั

บริษัท ผาแดงอนิดสัทรี จ ากดั มหาชน  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ ศ 2559 
 
33 คดคีวามฟ้องร้อง ต่อ

คดีหมายเลขท่ี 

วนัท่ี ธันวาคม พ ศ ศาลแพ่งกรุงเทพใต้ ไดอ่้านค าพิพากษาในคดีหมายเลขด าท่ี เช่นเดียวกบัคดีท่ีไดก้ล่าวถึงขา้งตน้
โดยเป็นการฟ้องร้องเรียกค่าเสียหายกว่า ลา้นบาท ศาลได้มีค าพิพากษาให้บริษทัและบริษทั ตากไมน่ิง จ ากดั ชดใช้ค่าเสียหาย
แก่โจทก์ท่ีมีบตัรผูป่้วยโครงการแคดเมียมท่ีออกโดยโรงพยาบาลแม่สอด และโจทก์ท่ีอา้งว่าไดรั้บความเสียหายจากการขาดประโยชน์
ในการใช้ท่ีดิน จ านวนรวม คน จากผูฟ้้องทั้งหมด คน เป็นจ านวน ลา้นบาท โดยบริษทัรับภาระคร่ึงหน่ึงเป็นจ านวนเงิน 

ลา้นบาท บริษทัพิจารณาค าพิพากษาดงักล่าว และไดม้อบหมายใหท้นายความยืน่อุทธรณ์ตามขั้นตอนกฎหมายต่อไป

บริษทัมัน่ใจในมาตรการดา้นส่ิงแวดลอ้มท่ีเขม้งวด ซ่ึงเป็นไปตามกฎขอ้บงัคบัและขอ้ก าหนดของส่วนราชการ ซ่ึงผูบ้ริหารมีความมุ่งมัน่
ท่ีจะต่อสู้คดีอยา่งเต็มก าลงัความสามารถ ผลของคดีดงักล่าวยงัไม่สามารถคาดการณ์ได้ อยา่งไรก็ตาม บริษทัไดป้ระมาณหน้ีสินท่ีอาจ
เกิดข้ึนเป็นเงินจ านวน ลา้นบาท ส าหรับ คดีดงักล่าว รวมอตัราดอกเบ้ียอีกร้อยละ ต่อปีนบัจากวนัฟ้อง

34 เหตุการณ์ภายหลงัวนัที่ในงบแสดงฐานะการเงนิ
 

เม่ือวนัท่ี 22 กมุภาพนัธ์ พ.ศ. 2560 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัไดมี้มติอนุมติัประกาศจ่ายเงินปันผลประจ าปีจากก าไรสุทธิของบริษทั 
จ านวน 1.00 บาทต่อหุน้ เป็นจ านวนเงินรวมทั้งส้ิน 226 ลา้นบาท ซ่ึงจะน าเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้สามญัเพือ่อนุมติัต่อไป 

 

เม่ือวนัท่ี 16 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2560 บริษทัไดล้งนามในสัญญาซ้ือขายส่วนไดเ้สียร้อยละ 35 ในแม่สอดพลงังานสะอาดให้บริษทั MP  

เอน็เนอร์ยี ่จ ากดั โดยมีมูลค่าขายจ านวน 59.06 ลา้นบาท โดยบริษทัไดรั้บช าระค่าหุน้ดงักล่าวแลว้ในวนัเดียวกนั 

 

33. คดีความฟ้องร้อง (ต่อ)

34. เหตุการณ์ภายหัังวันที่ในงบแสดงฐานะการเงิน

บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จำากัด (มหาชน) 153



การต่อต้านการูุจริต
โครงสร้างการจัดการ

ข้อมูลหลักูรัพย์และผู้ถือหุ้น

การกำากับดูแลกิจการ
การควบคุมภายใน

และการบริหารจัดการความเสี่ยง



การจัดการ
และการกำากับ
ดูแลกิจการ

 พีดีไอยึดมั่นและดำาเนินการตามนโยบายการต่อต้าน
การูุจริตูี่ได้ประกาศใช้เมื่อต้นปี 2558 “พีดีไอปฏิเสธ
การูุจริตคอร์รัปช่ันูุกรูปแบบ ไม่ว่าูางตรงหรือูางอ้อม
ตามนโยบายของเราูี่ไม่สนับสนุนการให้สินบนและการ
คอร์รัปชั่นโดยสิ้นเชิง เพื่อให้บรรลุผลตามหลักการกำากับ
ดูแลกิจการูี่ดี และแนวูางการพัฒนาอย่างยั่งยืน-ความ
สำาเร็จของเราขับเคล่ือนโดยแนวูางการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน และปราศจากการให้สินบนและการคอร์รัปชั่น”
สารจากกรรมการผู้จัดการ 



฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀
฀฀฀฀฀฀฀฀฀

	 พีดีไอยึดมั่นและดำ�เนินก�รต�มนโยบ�ยก�รต่อต้�นก�รทุจริตที่ได้ประก�ศใช้เมื่อต้นปี	2558	“พีดีไอปฏิเสธก�รทุจริตคอร์รัปชั่น
ทุกรูปแบบ	 ไม่ว่�ท�งตรงหรือท�งอ้อม	 ต�มนโยบ�ยของเร�ที่ไม่สนับสนุนก�รให้สินบนและก�รคอร์รัปชั่นโดยสิ้นเชิง	 เพื่อให้บรรลุ
ผลต�มหลักก�รกำ�กับดูแลกิจก�รที่ดี	และแนวท�งก�รพัฒน�อย่�งยั่งยืน	–	คว�มสำ�เร็จของเร�	ขับเคลื่อนโดย	แนวท�งก�รพัฒน�
อย่�งยั่งยืน	และปร�ศจ�กก�รให้สินบนและก�รคอร์รัปชั่น”	ส�รจ�กกรรมก�รผู้จัดก�ร	

	 บริษัทฯ	 ได้ดำ�เนินก�รฝึกอบรมและแจกคู่มือเก่ียวกับม�ตรก�รต่อต้�นก�รทุจริตแก่คณะกรรมก�รบริษัท	 ผู้บริห�ร	 และพนักง�น
รวมทั้งก�รปฐมนิเทศสำ�หรับพนักง�นใหม่	 ควบคู่ไปกับก�รสื่อส�รสร้�งคว�มเข้�ใจเกี่ยวกับจรรย�บรรณในก�รดำ�เนินธุรกิจที่
ปรับปรุงใหม่	 พร้อมท้ังส่ือส�รข้อมูลเก่ียวกับนโยบ�ยต่อต้�นก�รทุจริต	 ผ่�นท�งระบบอินทร�เน็ต	 และเว็บไซต์ของบริษัท	 เพ่ือให้ผู้ร่วม
ธุรกิจหรือผู้มีส่วนได้เสียกับบริษัท	ได้เข้�ใจวิสัยทัศน์ของบริษัทฯ	และให้ก�รสนับสนุนธุรกิจอย่�งเหม�ะสม

	 พีดีไอจัดให้มีช่องท�งรับข้อร้องเรียนและมีกระบวนก�รตอบสนอง	 โดยมุ่งหวังว่�พนักง�นทุกคนจะร่วมกันสอดส่องดูแลก�ร
ปฏิบัติต�มหลักก�รกำ�กับดูแลกิจก�รท่ีดีและจรรย�บรรณในก�รดำ�เนินธุรกิจ	 กรณีมีข้อสงสัยหรือข้องใจเก่ียวกับจรรย�บรรณธุรกิจ
หรือร้องเรียนเม่ือพบพฤติกรรมท่ีไม่เหม�ะสมหรือขัดต่อจรรย�บรรณธุรกิจ	 ส�ม�รถสอบถ�มหรือร้องเรียนได้ท่ีหน่วยง�นตรวจสอบ
ภ�ยใน	หน่วยง�นทรัพย�กรบุคคล	หรือผู้บังคับบัญช�โดยตรง	หรือผ่�นช่องท�งกล่องแสดงคว�มคิดเห็น	ทั้งนี้ทุกข้อร้องเรียนจะได้
รับก�รปฏิบัติอย่�งเสมอภ�ค	 โปร่งใส	 เอ�ใจใส่และให้คว�มเป็นธรรมแก่ทุกฝ่�ย	 โดยมีระยะเวล�สอบสวนอย่�งเหม�ะสม	 รวมทั้ง
รักษ�คว�มลับและคุ้มครองผู้ร้องเรียนไม่ให้ถูกกล่ันแกล้งท้ังในระหว่�งก�รสอบสวนและภ�ยหลังก�รสอบสวน	 ซ่ึงในปี	 2559	 ไม่พบ
ก�รร้องเรียนที่เกี่ยวข้องกับก�รทุจริตคอร์รัปชั่นและจรรย�บรรณก�รดำ�เนินธุรกิจ			
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	 พีดีไอได้จัดให้มีก�รประเมินคว�มเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับก�รทุจริตคอร์รัปชั่นภ�ยในบริษัท	 และจัดทำ�ม�ตรก�รต่อต้�นก�รทุจริต
ให้สอดคล้องกับคว�มเสี่ยงที่ประเมินไว้	 รวมถึงก�รปรับปรุงกฎบัตรคณะกรรมก�รตรวจสอบ	 เพื่อกำ�หนดวัตถุประสงค์และอำ�น�จ
หน้�ที่ของคณะกรรมก�รอย่�งชัดเจน	ในก�รกำ�กับดูแลก�รปฏิบัติต�มม�ตรก�รต่อต้�นคอร์รัปชั่น	

	 นอกจ�กนี้	 ฝ่�ยตรวจสอบภ�ยในได้ดำ�เนินก�รตรวจสอบกระบวนก�รปฏิบัติง�นต�มคว�มเสี่ยงที่ประเมินไว้	 และตรวจสอบ
คว�มพอเพียงของระบบควบคุมภ�ยในและประสิทธิผลของก�รปฏิบัติต�มม�ตรก�รต่อต้�นก�รทุจริต	เพื่อให้มั่นใจได้ว่�พนักง�นมี
ก�รปฏิบัติต�มม�ตรก�รอย่�งเคร่งครัด	และมีระบบควบคุมภ�ยในเพียงพอในก�รป้องกันคว�มเสี่ยงก�รทุจริต		
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	 พีดีไอตระหนักถึงคว�มสำ�คัญในก�รร่วมแก้ไขปัญห�ก�รทุจริตคอรัปชั่นในประเทศที่ส่งผลกระทบต่อคนทั้งประเทศ	 และส่ง
ผลกระทบต่อภ�คเศรษฐกิจโดยตรง	บริษัทฯ	ในฐ�นะองค์กรภ�คเอกชนซึ่งมีอุดมก�รณ์ในก�รดำ�เนินธุรกิจด้วยคว�มซื่อสัตย์	สุจริต	
มีคุณธรรม	 และเพื่อยืนยันเจตน�รมณ์อันมุ่งมั่นดังกล่�ว	 บริษัทฯ	 จึงได้ประก�ศเจตน�รมณ์เข้�เป็นหนึ่งในแนวร่วมปฏิบัติของภ�ค
เอกชนไทยในก�รต่อต้�นก�รทุจริต	(Private	Sector	Collective	Action	Coalition	Against	Corruption	หรือ	CAC)	เมื่อวันที่
9	ตุล�คม	2558		และเข้�สู่กระบวนก�รยื่นขอรับรองก�รเป็นองค์กรที่มีนโยบ�ยและแนวปฏิบัติป้องกันก�รทุจริตภ�ยในองค์กร
ครบถ้วนต�มเกณฑ์	 เมื่อวันที่	 13	 ธันว�คม	 2559	 ในระหว่�งก�รพิจ�รณ�ของคณะกรรมก�รฯ	 บริษัทได้ว�งระบบควบคุมภ�ยใน
และม�ตรก�รต่อต้�นก�รทุจริตต�มที่ได้ร�ยง�นไว้ในแบบประเมินตนเอง	(CAC	self-evaluation	tool)		และบริษัทฯ	ได้ผ่�นก�ร
รับรองจ�กคณะกรรมก�ร	CAC	ในไตรม�สแรกของปี	2560	โดยจะรับมอบใบรับรองฯ	ในเดือนมิถุน�ยนปี	2560	นี้	
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	 บริษัทฯ	มีทุนจดทะเบียน	2,260	ล้�นบ�ท	เรียกชำ�ระแล้ว	2,260	ล้�นบ�ท	แบ่งเป็นหุ้นส�มัญ	226,000,000	หุ้น
มูลค่�หุ้นละ	10	บ�ท	

จำ�นวนทุนจดทะเบียนและทุนชำ�ระแล้ว

	 (ก)	 ร�ยชื่อผู้ถือหุ้นที่ถือหุ้นสูงสุด	10	ร�ยแรกของบริษัท	ผ�แดงอินดัสทรี	จำ�กัด	(มห�ชน)
	 	 	 ณ	วันที่	14	มีน�คม	2560	ซึ่งเป็นวันปิดสมุดล่�สุดของบริษัทฯ	

-	ไม่มี

	 (ข)	 กลุ่มผู้ถือหุ้นร�ยใหญ่

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.

฀฀฀฀฀฀ ฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀

฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀

฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀
  (฀฀฀฀฀฀)

฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀
  (฀฀฀฀฀฀)

฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀

฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀

56,499,900

31,200,000

12,872,157

7,301,070

6,000,000

4,684,000

2,927,800

2,133,400

2,008,400

2,000,000

56,499,900

31,200,000

25.000

13.805

5.696

3.231

2.655

2.073

1.295

0.944

0.889

0.885

25.000

13.805

บริษัท	คันทรี่	กรุ๊ป	โฮลดิ้งส์	จำ�กัด	(มห�ชน)
กระทรวงก�รคลัง
บริษัท	ไทยเอ็นวีดีอ�ร์	จำ�กัด
ธน�ค�ร	กรุงเทพ	จำ�กัด	(มห�ชน)
DSB	BANK	LTD
น�ยศุภชัย	วีรบวรพงศ์
น�ยเกียรติ	ศรีจอมขวัญ
น�ยนุรักษ์	มหัทธนะอ�นนท์
น�งนันท�	รุ่งนพคุณศรี
น�ยณัฐพงษ์	ปัญจวรญ�ณ

1.	บริษัท	คันทรี่	กรุ๊ป	โฮลดิ้งส์	จำ�กัด	(มห�ชน)
2.	กระทรวงก�รคลัง

฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀
฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀
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฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀

	 นโยบ�ยของบริษัทฯ	 ก�รจ่�ยเงินปันผลทุกครั้งจะต้องกันทุนสำ�รองไว้อย่�งน้อยร้อยละ	 5	 ของกำ�ไรสุทธิหลังหักภ�ษีเงินได้
นิติบุคคล	จนกว่�ทุนสำ�รองจะมีจำ�นวนอย่�งน้อยร้อยละ	10	ของทุนจดทะเบียนบริษัทฯ	ในกรณีปกติ	บริษัทฯ	จะจ่�ยเงินปันผลใน
อัตร�ร้อยละ	50	ของกำ�ไรสุทธิหลังหักภ�ษีเงินได้นิติบุคคล		เว้นแต่บริษัทฯ	จะมีคว�มจำ�เป็นต้องใช้เงินเพื่อก�รขย�ยง�นในอน�คต

	 ในก�รประชุมผู้ถือหุ้นประจำ�ปี	 2559	 เมื่อวันที่	 25	 เมษ�ยน	 2559	 จ�กก�รพิจ�รณ�ผลก�รดำ�เนินง�นและฐ�นะก�รเงินของ
บริษัทฯ	บริษัทฯ	มีผลข�ดทุนสุทธิสำ�หรับปี	2558	รวม	64.18	ล้�นบ�ท	ซึ่งลดลง	อย่�งม�กเมื่อเทียบกับปี	2557	ที่มีผลกำ�ไรสุทธิ	
463.88	ล้�นบ�ท	เม่ือเป็นเช่นน้ีคณะกรรมก�รบริษัทพิจ�รณ�แล้วเห็นสมควรจ่�ยเงินปันผลประจำ�ปี	2558	ในอัตร�หุ้นละ	0.20	บ�ท
โดยจ่�ยจ�กกำ�ไรสะสมของบริษัทฯ		ให้แก่ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ	จำ�นวน	226	ล้�นหุ้น	รวมเป็นเงินทั้งสิ้น	45.20	ล้�นบ�ท	ซึ่งลดลง
จ�กปีที่ผ่�นม�	และไม่เป็นไปต�มนโยบ�ยก�รจ่�ยเงินปันผลในกรณีปกติ	เนื่องจ�กบริษัทฯ	จ่�ยจ�กกำ�ไรสะสม

	 บริษัทย่อยไม่ได้มีก�รกำ�หนดนโยบ�ยก�รจ่�ยเงินปันผลเป็นอัตร�คงที่ไว้	แต่โดยทั่วไปจะกำ�หนด	ก�รจ่�ยปันผลต�มนโยบ�ย
ของบริษัทฯ

อัตร�กำ�ไร(ข�ดทุน)	สุทธิต่อหุ้น	(บ�ท)
อัตร�เงินปันผลต่อหุ้น	(บ�ท)
อัตร�ก�รจ่�ยเงินปันผลต่อกำ�ไรสุทธิ	(%)

฀฀ 2554 2555 2556 2557 2558

(2.52)

  -

  -

0.02

0.50

100.001)

 (1.07)

 0.30

  N.A.2)

 2.05

    0.40

   19.49

 (0.28)

    0.20

  N.A.2)

฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀ ฀฀฀฀฀฀฀฀฀ 2554-2558

หมายเหตุ:	 1)		เงินปันผลส่วนที่เหลือจ่�ยจ�กกำ�ไรสะสมของบริษัทฯ	
	 							 2)		ไม่ส�ม�รถคำ�นวณได้เนื่องจ�กจ่�ยจ�กกำ�ไรสะสมของบริษัทฯ	
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	 คณะกรรมก�รบริษัทมีกำ�หนดประชุมโดยปกติเป็นประจำ�ทุก	3	เดือน	มีก�รกำ�หนดต�ร�งก�รประชุมล่วงหน้�ทุกปี	และมีก�ร
ประชุมพิเศษเพิ่มเติมต�มคว�มจำ�เป็น	โดยมีกำ�หนดว�ระชัดเจนล่วงหน้�	และมีว�ระพิจ�รณ�ติดต�มผลก�รดำ�เนินง�นเป็นประจำ�	
เลข�นุก�รบริษัทได้จัดทำ�หนังสือเชิญประชุมพร้อมระเบียบว�ระก�รประชุมและเอกส�รประกอบก�รประชุมส่งให้กรรมก�รล่วง
หน้�ก่อนวันประชุมฯ	อย่�งน้อย	5	วัน	ทำ�ก�ร	เพื่อให้คณะกรรมก�รบริษัทได้มีเวล�ศึกษ�ข้อมูลอย่�งเพียงพอก่อนเข้�ประชุม	

	 ณ	สิ้นปี	2559	คณะกรรมก�รบริษัทประกอบด้วยกรรมก�รจำ�นวน	11	คน		ในปี	2559	คณะกรรมก�รบริษัทมีก�รประชุมต�ม
ว�ระปกติจำ�นวน	6	ครั้ง	โดยก�รเข้�ร่วมประชุมของกรรมก�รแต่ละคนสรุปได้ดังนี้

คณะกรรมก�รบริษัทมีอำ�น�จและหน้�ที่	ดังนี้
	 1.	จัดก�รบริษัทฯ	ให้เป็นไปต�มกฎหม�ย	ข้อบังคับ	วัตถุประสงค์ของบริษัทฯ	และมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น
	 2.	พิจ�รณ�และกำ�หนดเงินปันผลระหว่�งก�ลให้แก่ผู้ถือหุ้น
	 3.	กำ�หนดจ่�ยเงินบำ�เหน็จร�งวัลแก่พนักง�นหรือลูกจ้�งของบริษัทฯ	หรือของบุคคลใดๆ	ที่กระทำ�กิจก�รให้กับบริษัทฯ	โดยจะ
	 	 เป็นผู้กระทำ�ก�รประจำ�หรือไม่ประจำ�ก็ได้	ยกเว้นบำ�เหน็จบำ�น�ญ	หรือสิ่งตอบแทนอื่นใดของกรรมก�ร
	 4.	 พิจ�รณ�ร�ยง�นก�รว�งแผนก�รดำ�เนินง�นและก�รประเมินผลก�รดำ�เนินง�นของบริษัทฯ	ท่ีนำ�เสนอโดยคณะกรรมก�รบริห�ร

	 ในก�รปฏิบัติง�นต�มอำ�น�จและหน้�ที	่	คณะกรรมก�รบริษัทอ�จมอบหม�ยให้กรรมก�รผู้จัดก�ร	หรือกรรมก�รคนใดคนหนึ่ง
หรือหล�ยคนหรือบุคคลอ่ืนไปปฏิบัติหน้�ท่ีอย่�งหน่ึงอย่�งใดต�มท่ีได้กำ�หนดไว้ในข้อบังคับของบริษัทฯ	 แทนคณะกรรมก�รบริษัทก็ได้

1.	น�ยอ�ส�	ส�รสิน
	 (ผู้มีอำ�น�จลงน�มผูกพันบริษัท)
2.	น�ยฟร�นซิส	แวนเบลเลน
	 (ผู้มีอำ�น�จลงน�มผูกพันบริษัท)

3.	น�ยสด�วุธ	เตชะอุบล	
	 (ผู้มีอำ�น�จลงน�มผูกพันบริษัท)
4.	น�ยทอมมี่	เตชะอุบล	

5.	น�งส�วประภ�	ปูรณโชติ	

6.	น�งส�ววิมล	ช�ตะมีน�	1) 

฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀ ฀฀฀฀฀฀฀฀
฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀

ประธานกรรมการ

กรรมการ
กรรมการผู้จัดการ
กรรมการบริหาร
กรรมการ
ประธานคณะกรรมการบริหาร
กรรมการ
กรรมการบริหาร
กรรมการสรรหาและพิจารณา
ผลตอบแทน
กรรมการ 
กรรมการบริหาร
กรรมการ

6

6

6

6

6

5

6

6

5

6

5

4

฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀ ฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀

฀฀฀฀฀฀฀฀฀
฀฀฀฀฀฀฀฀฀

฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀

฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀
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กรรมการผู้มีอำานาจลงนามผูกพันบริษัท

	 จำ�นวนหรือชื่อกรรมก�รซึ่งลงชื่อผูกพันบริษัทได้	 คือ	 น�ยอ�ส�	 ส�รสิน	 น�ยวินัย	 ว�มว�ณิชย์	 น�ยฟร�นซิส	 แวนเบลเลน	
และน�ยสด�วุธ	เตชะอุบล	โดยน�ยอ�ส�	ส�รสิน	หรือน�ยฟร�นซิส	แวนเบลเลน	ลงล�ยมือชื่อร่วมกันกับกรรมก�รหนึ่งในส�ม
ท่�นที่เหลือรวมเป็นสองคน	และประทับตร�สำ�คัญของบริษัท

7.	น�ยค�เรล	วินค์	7)

8.	น�ยวินัย	ว�มว�ณิชย์
	 (ผู้มีอำ�น�จลงน�มผูกพันบริษัท)

9.	น�ยอัศวิน	คงสิริ

10.	น�ยพินิต	วงศ์ม�ศ�

11.	ดร.	คุรุจิต	น�ครทรรพ	2)

ร�ยชื่อกรรมก�ร ตำ�แหน่ง
ก�รประชุมคณะกรรมก�ร

กรรมการอิสระ
กรรมการตรวจสอบ
กรรมการอิสระ
กรรมการบริหาร
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
กรรมการอิสระ
กรรมการบริหาร
กรรมการตรวจสอบ
ประธานคณะกรรมการสรรหา-
และพิจารณาผลตอบแทน
กรรมการอิสระ
กรรมการสรรหาและพิจารณา- 
ผลตอบแทน
กรรมการอิสระ

6

6

6

6

3

3

6

6

6

3

จำ�นวนครั้งก�รประชุม จำ�นวนครั้งที่เข้�ร่วมประชุม

หมายเหตุ:	 1)	น�งส�ววิมล	ช�ตะมีน�	ได้รับก�รแต่งตั้งเป็นกรรมก�รบริษัทเมื่อวันที่		18	กุมภ�พันธ์	2559
															 2)	ดร.	คุรุจิต	น�ครทรรพ	ได้รับก�รแต่งตั้งเป็นกรรมก�รบริษัทเมื่อวันที่	25	เมษ�ยน	2559

ผู้บริหาร

รายชื่อและตำาแหน่งของผู้บริหาร

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.

9.

ลำ�ดับ ตำ�แหน่งชื่อ-น�มสกุล

น�ยอ�ส�		ส�รสิน
น�ยฟร�นซิส	แวนเบลเลน	
น�ยชิตชัย	ทวีพ�ณิชย์
น�ยชยะ	หัสดิเสวี
น�ยอรรณพ	ตังคณ�นุกูลชัย
น�ยม�โนช	จรูญวุฒิธรรม	
น�งวรทิพย์	ฤกษ์พิบูลย์
ดร.	สุรินทร์	ตันติเจริญเกียรติ

น�ยส�คร	สุริย�ภิวัฒน์

ประธ�นกรรมก�ร
กรรมก�รผู้จัดก�ร
ผู้อำ�นวยก�ร	-	ทรัพย�กรบุคคล
ผู้อำ�นวยก�ร	-	ก�รค้�
ผู้อำ�นวยก�ร	-	ประส�นง�นร�ชก�รและกฎหม�ย
ผู้อำ�นวยก�ร	-	ปฏิบัติก�ร
ผู้อำ�นวยก�ร	-	ก�รเงิน	
ผู้อำ�นวยก�ร	-	ตรวจสอบภ�ยใน	
เลข�นุก�รบริษัท
ผู้อำ�นวยก�ร	-	พัฒน�ธุรกิจ

บริษัู ผาแดงอินดัสูรี จำากัด (มหาชน) 161



	 คณะกรรมก�รบริษัทในก�รประชุมครั้งที่	04-2551	เมื่อวันที่	13	พฤษภ�คม	2551	ได้มีมติแต่งตั้ง	ดร.สุรินทร์	ตันติเจริญเกียรติ	
ดำ�รงตำ�แหน่งเป็นเลข�นุก�รบริษัท	เพื่อทำ�หน้�ที่ให้คำ�แนะนำ�ด้�นกฎเกณฑ์ต่�งๆ		สำ�หรับบริษัทจดทะเบียนที่คณะกรรมก�รบริษัท
ควรทร�บ	 ดูแลประส�นง�นก�รจัดก�รประชุมคณะกรรมก�รบริษัทและก�รประชุมผู้ถือหุ้น	 รวมทั้งจัดทำ�ร�ยง�นก�รประชุมคณะ
กรรมก�รบริษัท	 ร�ยง�นก�รประชุมผู้ถือหุ้น	 ตลอดจนจัดเก็บเอกส�รต�มที่กฎหม�ยกำ�หนด	 รวมทั้งประส�นง�นให้มีก�รปฏิบัติ
ต�มมติคณะกรรมก�รบริษัทและมติที่ประชุมผู้ถือหุ้นโดยข้อมูลของเลข�นุก�รบริษัทปร�กฎในส่วนของผู้บริห�ร		

฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀ ฀ ฀฀฀฀฀฀ 31 ฀฀฀฀฀฀฀ 2559

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

น�ยอ�ส�	ส�รสิน
น�ยฟร�นซิส	แวนเบลเลน
น�ยสด�วุธ	เตชะอุบล
น�ยทอมมี่	เตชะอุบล
น�งส�วประภ�	ปูรณโชติ
น�งส�ววิมล	ช�ตะมีน�
น�ยค�เรล	วินค์
น�ยวินัย	ว�มว�ณิชย์
น�ยอัศวิน	คงสิริ
น�ยพินิต	วงศ์ม�ศ�
ดร.	คุรุจิต	น�ครทรรพ
น�ยชิตชัย	ทวีพ�ณิชย์
น�ยชยะ	หัสดิเสวี
น�ยอรรณพ	ตังคณ�นุกูลชัย
น�ยม�โนช	จรูญวุฒิธรรม
น�งวรทิพย์	ฤกษ์พิบูลย์
ดร.	สุรินทร์	ตันติเจริญเกียรติ
น�ยส�คร	สุริย�ภิวัฒน์

฀฀฀฀฀฀ ฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀                    
฀฀฀฀฀ (฀฀)

฀฀฀฀-฀฀฀฀฀฀฀
31 ฀฀฀฀฀฀฀ 2559 31 ฀฀฀฀฀฀฀ 2558
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-
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-
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-
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1.	 นายอาสา	สารสิน
	 ประธ�นกรรมก�ร
2.	 นายฟรานซิส	แวนเบลเลน
	 กรรมก�ร
	 กรรมก�รผู้จัดก�ร
	 กรรมก�รบริห�ร
3.	 นายสดาวุธ	เตชะอุบล
	 กรรมก�ร
	 ประธ�นคณะกรรมก�รบริห�ร
4.	 นายทอมมี่	เตชะอุบล
	 กรรมก�ร
	 กรรมก�รบริห�ร
	 กรรมก�รสรรห�และพิจ�รณ�-
	 ผลตอบแทน
5.	 นางสาวประภา	ปูรณโชติ
	 กรรมก�ร
	 กรรมก�รบริห�ร
6.	 นางสาววิมล	ชาตะมีนา
	 กรรมก�ร
	 (ตั้งแต่วันที่	18	ก.พ.	59)

-

-

200,000.00

200,000.00

200,000.00

173,626.37

-

-

75,000.00

90,000.00

75,000.00

60,000.00

-

-

50,000.00

40,000.00

40,000.00

-

-

-

-

60,000.00

-

-

-	2)

-	2)

264,184.00

264,184.00

264,184.00

229,537.00

-

-

589,184.00

654,184.00

579,184.00

463,163.37

-

-

-

-

-

-

หน่วย:	บ�ท
฀฀฀฀฀฀฀฀฀
฀฀฀฀฀฀฀
฀฀฀3)

฀฀฀฀฀
฀฀฀฀฀฀฀
฀฀ 2559 1)

฀฀฀฀-฀฀฀฀฀฀฀
฀฀฀฀฀฀฀฀

฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀ ฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀
฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀

฀฀฀฀฀฀
฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀

฀฀฀฀฀฀
฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀

฀฀฀฀฀฀฀
฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀

฀฀฀฀฀฀
฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀

฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀
฀฀฀฀฀฀฀฀

	 บริษัทฯ	ให้ผลตอบแทนที่เหม�ะสมแก่คณะกรรมก�รของบริษัทฯ	โดยใช้ข้อมูลค่�ตอบแทนของบริษัทในอุตส�หกรรมระดับ
เดียวกันและมีขน�ดใกล้เคียงกันเป็นบรรทัดฐ�น	 ซ่ึงค่�ตอบแทนกรรมก�รได้รับคว�มเห็นชอบจ�กท่ีประชุมผู้ถือหุ้น	กรรมก�รท่ีได้รับ
มอบหม�ยให้เป็นกรรมก�รตรวจสอบ	 กรรมก�รบริห�ร	 และกรรมก�รสรรห�และพิจ�รณ�ผลตอบแทน	 ได้รับค่�ตอบแทนเพิ่มที่
เหม�ะสมต�มปริม�ณง�นที่เพิ่มขึ้น	ทั้งนี้	เพื่อให้สอดคล้องกับหลักก�รกำ�กับดูแลกิจก�รที่ดีสำ�หรับบริษัทจดทะเบียนปี	2555

 ค่าตอบแทนผู้บริหาร	 เป็นไปต�มหลักก�รและนโยบ�ยที่คณะกรรมก�รบริษัทกำ�หนด	 ซึ่งเชื่อมโยงกับผลก�รดำ�เนินง�นของ
บริษัทฯ	และผลก�รดำ�เนินง�นของผู้บริห�รแต่ละท่�น	

 ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท	 คณะกรรมก�รชุดย่อย	 และผู้บริห�รระดับสูง	 ได้รับก�รพิจ�รณ�โดยคณะกรรมก�รสรรห�
และพิจ�รณ�ผลตอบแทนก่อนนำ�เสนอคณะกรรมก�รบริษัทต่อไป

	 (ก)	 ในปี	2559	ค่�ตอบแทนคณะกรรมก�รบริษัทจำ�นวน	11	คน	ค่�ตอบแทนคณะกรรมก�รบริห�รจำ�นวน	6	คน	ค่�ตอบแทน
	 	 คณะกรรมก�รตรวจสอบจำ�นวน	 3	 คน	 และค่�ตอบแทนคณะกรรมก�รสรรห�และพิจ�รณ�ผลตอบแทนจำ�นวน	 3	 คน
	 	 รวมเป็นเงินท้ังส้ิน	5,600,439.56	บ�ท	เป็นค่�ตอบแทนในรูปค่�เบ้ียประชุม	(ซ่ึงจ่�ยต�มจำ�นวนคร้ังท่ีเข้�ประชุม)	ค่�ตอบแทน
	 	 กรรมก�รร�ยปีและโบนัสกรรมก�ร	โดยมีร�ยละเอียดดังนี้
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7.	 นายคาเรล	วินค์	
	 กรรมก�รอิสระ
	 กรรมก�รตรวจสอบ
8.	 นายวินัย	วามวาณิชย์
 กรรมก�รอิสระ
	 กรรมก�รบริห�ร
	 ประธ�นคณะกรรมก�รตรวจสอบ
9.	 นายอัศวิน	คงสิริ
	 กรรมก�รอิสระ
	 กรรมก�รบริห�ร
	 กรรมก�รตรวจสอบ
	 ประธ�นคณะกรรมก�รสรรห�
	 และพิจ�รณ�ผลตอบแทน				
10.	นายพินิต	วงศ์มาศา
	 กรรมก�รอิสระ
	 กรรมก�รสรรห�และพิจ�รณ�-
	 ผลตอบแทน				
11.	ดร.	คุรุจิต	นาครทรรพ
	 กรรรมก�รอิสระ
	 (ตั้งแต่วันที่	25	เม.ย.	59)

200,000.00

200,000.00

200,000.00

    

200,000.00

136,813.19

45,000.00

90,000.00

90,000.00

    

90,000.00

45,000.00

-

40,000.00

20,000.00

    

-

-

-

-

60,000.00

    

60,000.00

-

264,184.00

264,184.00

264,184.00

    

264,184.00

181,175.00

709,184.00

794,184.00

834,184.00

    

614,184.00

362,988.19

200,000.00

200,000.00

200,000.00

    

-

-

หน่วย:	บ�ท
฀฀฀฀฀฀฀฀฀
฀฀฀฀฀฀฀
฀฀฀3)

฀฀฀฀฀
฀฀฀฀฀฀฀
฀฀ 2559 1)

฀฀฀฀-฀฀฀฀฀฀฀
฀฀฀฀฀฀฀฀

฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀ ฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀
฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀

฀฀฀฀฀฀
฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀

฀฀฀฀฀฀
฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀

฀฀฀฀฀฀฀
฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀

฀฀฀฀฀฀
฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀

฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀
฀฀฀฀฀฀฀฀

฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀ 2,260,000.00 5,600,439.56

หมายเหตุ:	 1)	โบนัสกรรมก�รจะนำ�เสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นประจำ�ปี	2560	เพื่อพิจ�รณ�อนุมัติต่อไป
	 	 	 2)	โบนัสกรรมก�รที่เป็นผู้บริห�รได้รวมอยู่ในข้อ	(ข)	ค่�ตอบแทนผู้บริห�รของบริษัทฯ	แล้ว
	 	 	 3)	ไม่มีก�รจ่�ยค่�ตอบแทนสำ�หรับกรรมก�รที่เป็นผู้บริห�รของบริษัทฯ

	 (ข)	ค่�ตอบแทนผู้บริห�รของบริษัทฯ	ในปี	2559	รวม	12	ตำ�แหน่ง	 เท่�กับ	69,729,950	บ�ท	โดยเป็นค่�ตอบแทนในรูป
	 	 เงินเดือนและโบนัส		

	 	 บริษัทฯ	ได้จ่�ยเงินสมทบเข้�กองทุนสำ�รองเล้ียงชีพต�มอัตร�ส่วนร้อยละจ�กเงินเดือนและระยะเวล�ก�รเป็นสม�ชิกกองทุน
	 	 สำ�รองเลี้ยงชีพ	โดยสมทบอัตร�ส่วนเริ่มต้นร้อยละ	5	และสูงสุดร้อยละ	10
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฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀

	 บริษัทฯ	 ได้ดำ�เนินก�รต�มหลักก�รกำ�กับดูแลกิจก�รที่ดีสำ�หรับบริษัทจดทะเบียน	 ปี	 2555	 ต�มแนวท�งของตล�ดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทยเกี่ยวกับม�ตรฐ�นและก�รจัดก�รของบริษัทฯ	 เพื่อให้ผู้ถือหุ้น	 ผู้ลงทุนและผู้เกี่ยวข้องมีคว�มเชื่อมั่นในม�ตรฐ�น
ก�รบริห�รง�น	บริษัทฯ	 ได้จัดตั้งคณะกรรมก�รตรวจสอบ	 (Audit	Committee)	 เพื่อช่วยดูแลและตรวจสอบร�ยง�นท�งก�รเงิน
ระบบควบคุมภ�ยใน	 และระบบก�รกำ�กับดูแลกิจก�ร	 (Corporate	 Governance)	 ให้เป็นไปต�มวิสัยทัศน์	 ค่�นิยมองค์กร	 และ
นโยบ�ยท่ีกำ�หนด	 โดยอ�ศัยหน่วยง�นตรวจสอบภ�ยในเป็นกลไกในก�รดำ�เนินง�นดังกล่�ว	 รวมท้ังได้ประก�ศใช้บทบัญญัติเก่ียวกับ
จรรย�บรรณก�รดำ�เนินก�รธุรกิจ	(Code	of	Conduct)	และนโยบ�ยต่อต้�นก�รทุจริต	เพื่อเป็นแนวปฏิบัติภ�ยในองค์กรสำ�หรับผู้
บริห�รและพนักง�น	บริษัทฯ	ได้จัดตั้งคณะกรรมก�รสรรห�และพิจ�รณ�ผลตอบแทนขึ้นม�	เพื่อดูแลขั้นตอนก�รสรรห�กรรมก�ร	
และเสนอแนวท�งและวิธีก�รจ่�ยค่�ตอบแทนให้แก่คณะกรรมก�รบริษัทและคณะกรรมก�รชุดต่�งๆ	ที่คณะกรรมก�รบริษัทแต่งตั้ง
รวมถึงผู้บริห�รระดับสูง	 อีกทั้งเพื่อให้ก�รดำ�เนินธุรกิจของบริษัทฯ	 เป็นไปต�มนโยบ�ยที่กำ�หนดไว้อย่�งมีประสิทธิภ�พและ
ประสิทธิผล	จึงได้จัดตั้งคณะกรรมก�รว�งแผนก�รดำ�เนินง�น	 (Strategic	Committee)	 โดยให้มีหน้�ที่ดูแล	แผนกลยุทธ์ที่สำ�คัญ
ของบริษัทฯ	ก่อนที่จะนำ�เสนอคณะกรรมก�รบริษัท	

	 นอกจ�กก�รดำ�เนินก�รในประเด็นดังกล่�วข้�งต้นแล้ว	 บริษัทฯ	 ยังได้ปฏิบัติต�มหลักก�รกำ�กับดูแลกิจก�รที่ดี	 เพื่อให้บริษัทฯ	
เป็นที่ยอมรับจ�กผู้ลงทุน	และผู้ที่เกี่ยวข้องทั่วไปว่�มีระบบก�รกำ�กับดูแลกิจก�รที่ดี	 (Good	Corporate	Governance)	ต�ม
แนวท�งที่ตล�ดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยได้กำ�หนดไว้
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	 ในปี	 2559	 คณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุมจำานวน	 4	 ครั้ง	 เพื่อปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้ระบุไว้ในกฎบัตรของคณะ
กรรมการตรวจสอบ	 และผลการประชุมแต่ละครั้งได้มีการรายงานต่อคณะกรรมการบริษัท	 นอกจากนั้น	 มีการประชุมร่วม
กับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการ	

	 ทั้งนี้ในปี	 2559	 มีการปรับปรุงกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ	 เพื่อกำาหนดวัตถุประสงค์และอำานาจหน้าที่ของคณะ
กรรมการ	 ในการกำากับดูแลการปฏิบัติตามมาตรการต่อต้านคอร์รัปชั่น	 และพิจารณาข้อร้องเรียนเกี่ยวกับเรื่องการทุจริต
คอร์รัปชั่น	 โดยได้นำาเสนออนุมัติในที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ	 ครั้งที่	 04-2016	 และที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท	
ครั้งที่	06-2016	เมื่อวันที่	7	พฤศจิกายน	2559

1.	คณะกรรมการตรวจสอบมีอำานาจขอข้อมูลสำาคัญท่ีเก่ียวกับเร่ืองท่ีตรวจสอบจากคณะผู้บริหารหรือผู้จัดการทุกคนในองค์กร
2.	คณะกรรมการตรวจสอบอาจขอให้มีผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านมาช่วยงานตรวจสอบได้ตามความเหมาะสม
3.	คณะกรรมการตรวจสอบมีหน้าที่พิจารณาและให้ข้อเสนอแนะในเรื่องที่ตรวจสอบ	แต่ไม่มีอำานาจสั่งการผู้ปฏิบัติงาน

1.	สอบทานให้บริษัทฯ	มีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเพียงพอ
2.	สอบทานให้บริษัทฯ	มีระบบการควบคุมภายใน	(Internal	Control)	และระบบการตรวจสอบภายใน	(Internal	Audit)
	 ที่เหมาะสมและมีประสิทธิผลและพิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน	ตลอดจนให้ความเห็นชอบใน
	 การพิจารณาแต่งตั้ง	 โยกย้าย	 เลิกจ้างหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน	 หรือหน่วยงานอื่นใดที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการ
	 ตรวจสอบภายใน
3.	สอบทานให้บริษัทฯ	ปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	ข้อกำาหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่ง
	 ประเทศไทย	และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ
4.	พิจารณาคัดเลือก	เสนอแต่งตั้งและเลิกจ้างบุคคลซึ่งมีความเป็นอิสระ	เพื่อทำาหน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ	และ
	 เสนอค่าตอบแทนของบุคคลดังกล่าว	 รวมทั้งเข้าร่วมประชุมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมด้วย
	 อย่างน้อยปีละ	1	ครั้ง
5.	พิจารณารายการที่เก่ียวโยงกันหรือรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้เป็นไปตามกฎหมายและข้อกำาหนด
	 ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	เพื่อให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าวสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษัทฯ
6.	จัดทำารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจำาปีของบริษัทฯ	ซึ่งรายงานดังกล่าวต้องลงนาม
	 โดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ	และต้องประกอบด้วยข้อมูลอย่างน้อยดังต่อไปนี้
	 (ก)	 ความเห็นเกี่ยวกับความถูกต้อง	ครบถ้วน	เป็นที่เชื่อถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัทฯ
	 (ข)	 ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัทฯ

(1)	โครงสร้างกรรมการบริษัทประกอบด้วยคณะกรรมการชุดย่อยจำานวน	4	ชุด	คือ
฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀

	 	 จัดตั้งขึ้นเมื่อวันที่	22	ธันวาคม	2541	ปัจจุบันประกอบด้วยกรรมการ	3	คน	ดังรายชื่อต่อไปนี้

	 	 1.	 นายวินัย		วามวาณิชย์	 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
	 	 2.	 นายอัศวิน	คงสิริ	 กรรมการตรวจสอบ
	 	 3.	 นายคาเรล	วินค์	 กรรมการตรวจสอบ
	 	 	 ดร.	สุรินทร์		ตันติเจริญเกียรติ	 เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ
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	 (ค)	 ความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	ข้อกำาหนดของตลาดหลักทรัพย์
	 	 แห่งประเทศไทย	หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ	
	 (ง)	 ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผู้สอบบัญชี
	 (จ)	 ความเห็นเกี่ยวกับรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์
	 (ฉ)	 จำานวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ	และการเข้าร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน
	 (ช)	 ความเห็นหรือข้อสังเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎบัตร	(charter)
	 (ซ)	 รายการอื่นที่เห็นว่าผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทั่วไปควรทราบภายใต้ขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมาย
	 	 จากคณะกรรมการบริษัท
	 7.	กำากับดูแลกระบวนการบริหารความเสี่ยง
	 8.	กำากับดูแลการปฏิบัติตามมาตรการต่อต้านคอร์รัปชั่น	และพิจารณาข้อร้องเรียนเกี่ยวกับเรื่องการทุจริตคอร์รัปชั่น
	 9.	ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการของบริษัทมอบหมายด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ
	 10.	รายงานรายการหรือการกระทำาอ่ืนใดท่ีมีนัยสำาคัญท่ีคณะกรรมการตรวจสอบเห็นสมควรต่อคณะกรรมการของบริษัทฯ

	 	 คณะกรรมการบริหารจัดตั้งขึ้นเมื่อวันที่	10	พฤศจิกายน	2558	ประกอบด้วยกรรมการ	6	คน	ดังรายชื่อต่อไปนี้
  
	 	 1.	 นายสดาวุธ	เตชะอุบล	 ประธานคณะกรรมการบริหาร
	 	 2.	 นายทอมมี	่เตชะอุบล	 กรรมการบริหาร
	 	 3.	 นางสาวประภา	ปูรณโชติ	 กรรมการบริหาร
	 	 4.	 นายอัศวิน	คงสิริ	 กรรมการบริหาร
	 	 5.	 นายวินัย	วามวาณิชย์	 กรรมการบริหาร
	 	 6.	 นายฟรานซิส	แวนเบลเลน	 กรรมการบริหาร
	 	 	 ดร.	สุรินทร์		ตันติเจริญเกียรติ	 เลขานุการคณะกรรมการบริหาร

2. คณะกรรมการบริหาร 

	 คณะกรรมการบริหารเป็นผู้กำาหนดอำานาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท	ในการบริหารจัดการ
และกำาหนดทิศทางการดำาเนินงานของบริษัทฯ	 โดยจะนำาเสนอในที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท	 เพื่อให้เป็นไปตามการ
รับรองการจดทะเบียนบริษัท		กฎระเบียบข้อบังคับและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง

	 คณะกรรมการบริหารจะจัดทำารายงานการประชุมทุกครั้ง	 เพื่อนำาเสนอข้อสรุปและการตัดสินใจเรื่องที่สำาคัญ	 โดยจะนำา
เสนอในที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งถัดไป	เพื่อรับทราบและอนุมัติต่อไป

	 คณะกรรมการบริหารมีอำานาจหน้าที่ในการได้มาซึ่งความช่วยเหลือจากฝ่ายกฎหมาย	 ฝ่ายบัญชี	 หรือผู้ให้คำาปรึกษาอื่น	
ทั้งจากภายในและภายนอกองค์กร	 และมีอำานาจหน้าที่ในการอนุมัติค่าธรรมเนียม	 และค่าใช้จ่ายอื่นๆ	 ของผู้ให้คำาปรึกษา
จากภายนอก	

	 คณะกรรมการบริหารอาจมอบหมายหรือแต่งตั้งคณะอนุกรรมการ	เพื่อดำาเนินการแทนในกรณีจำาเป็น	ตามที่เห็นสมควร

	 คณะกรรมการบริหารจะต้องทบทวนหรือประเมินผลการปฏิบัติงานประจำาปี

	 ในปี	2559	คณะกรรมการบริหารมีการประชุมจำานวน	2	ครั้งและรายงานต่อคณะกรรมการบริษัท

อำานาจหน้าที่และความรับผิดชอบ
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1.	กำาหนดหลักเกณฑ์และขั้นตอนการแต่งตั้งคณะกรรมการบริษัทและผู้บริหารระดับสูง
2.	กำาหนดขั้นตอนในการพิจารณาและการประเมินผลการดำาเนินงานของคณะกรรมการบริษัทและผู้บริหารระดับสูง
3.	พิจารณาสรรหาผู้มาดำารงตำาแหน่งกรรมการบริษัททดแทนกรรมการที่หมดวาระหรือลาออก
4.	พิจารณาเสนอแนะคณะกรรมการบริษัทในการจ้างที่ปรึกษาของคณะกรรมการบริษัทตามที่เห็นว่าจำาเป็น
5.	พิจารณาเสนอแนะคณะกรรมการบริษัทถึงแผนการสืบทอดตำาแหน่งผู้บริหารระดับสูงของบริษัทฯ
6.	เสนอแนวทางและวิธีการจ่ายค่าตอบแทนให้แก่คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดต่างๆ	ที่คณะกรรมการ
	 บริษัทแต่งตั้งรวมถึงผู้บริหารระดับสูง

฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀

	 	 	 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทนจัดตั้งขึ้นเมื่อวันที่	 25	กุมภาพันธ์	2548	ปัจจุบันประกอบด้วยกรรมการ
	 	 3	คน	ดังรายชื่อต่อไปนี้

	 	 1.	 นายอัศวิน	คงสิริ	 ประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน	-	กรรมการอิสระ
	 	 2.	 นายพินิต	วงศ์มาศา	 กรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน	-	กรรมการอิสระ
	 	 3.	 นายทอมมี่	เตชะอุบล	 กรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน	-	กรรมการ
	 	 	 ดร.	สุรินทร์		ตันติเจริญเกียรติ	 เลขานุการคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน

	 	 	 ในปี	2559	คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทนมีการประชุมจำานวน	3	ครั้งและรายงานต่อคณะกรรมการ
	 	 บริษัท

3. ฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀

฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀

1.	นายอาสา	สารสิน
2.	นายฟรานซิส	แวนเบลเลน	
3.	นายสดาวุธ	เตชะอุบล
4.	นายทอมมี่	เตชะอุบล	
5.	นางสาวประภา	ปูรณโชติ	
6.	นางสาววิมล	ชาตะมีนา	1)

7.	นายคาเรล	วินค์	
8.	นายวินัย	วามวาณิชย์
9.	นายอัศวิน	คงสิริ
10.	นายพินิต	วงศ์มาศา
11.	ดร.	คุรุจิต	นาครทรรพ	2)

฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀
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หมายเหตุ:	 1)	นางสาววิมล	ชาตะมีนา	ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท	เมื่อวันที่	18	กุมภาพันธ์	2559
	 	 	 2)	ดร.	คุรุจิต	นาครทรรพ	ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท	เมื่อวันที่	25	เมษายน	2559

฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀ 2559168



(2)	นายวินัย	วามวาณิชย์	ประธานกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ	เป็นผู้ที่มีความรู้และประสบการณ์ในการสอบทานงบการเงิน
	 ของบริษัทฯ	โดยมีประสบการณ์ในการสอบทานงบการเงิน	ดังนี้

2510	-	2511
2506	-	2509

ปี บริษัทตำาแหน่ง

Senior	Auditor		
Audit	&	Accounting	Clerk																

Price	Waterhouse	&	Co.,	Chartered	Accountants
R.J.	Oehr	&	Church,	Chartered	Accountants,
Melbourne	ประเทศออสเตรเลีย

การสรรหาและแต่งตั้งกรรมการและผู้บริหารระดับสูงสุด

	 	 	 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทนจะพิจารณาจากรายช่ือท่ีถูกเสนอและคัดเลือกบุคคลผู้มีคุณสมบัติเหมาะสม
	 	 ตามหลักเกณฑ์ที่กำาหนด	รวมทั้งมีประสบการณ์	ความรู้	ความสามารถที่จะเป็นประโยชน์ต่อบริษัทฯ		

	 	 	 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน	 ประกอบด้วยกรรมการอิสระจำานวน	 2	 ราย	 มีหน้าที่รับผิดชอบในการ
	 	 พิจารณาคัดเลือกและกลั่นกรองบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมตามข้อบังคับของบริษัทฯ	 และเป็นผู้เสนอชื่อผู้ที่มีคุณสมบัติ
	 	 เหมาะสม	 เพื่อให้ได้กรรมการมืออาชีพ	 และมีความหลากหลาย	 และเสนอความเห็นต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อขอความ
	 	 เห็นชอบจากกรรมการ	 จากนั้นจะนำาเสนอรายชื่อกรรมการดังกล่าวต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเป็นผู้เลือกตั้งกรรมการตาม
	 	 หลักเกณฑ์ต่อไป

1. กรรมการอิสระ  

2. การสรรหากรรมการและผู้บริหารระดับสูงสุด

1.	ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ	5	ของทุนชำาระแล้วของบริษัทฯ	บริษัทในเครือ	บริษัทร่วม	หรือบริษัทที่เกี่ยวข้อง	ทั้งนี้	ให้นับรวมหุ้น
	 ที่ถือโดยผู้ที่เกี่ยวข้องด้วย
2.	เป็นกรรมการทีไ่มม่ส่ีวนรว่มในการบรหิารงานในบรษัิทฯ	บรษัิทในเครอื	บรษัิทรว่ม	บริษัททีเ่ก่ียวข้อง	หรอืผู้ถือหุน้รายใหญ่
	 ของบริษัทฯ	รวมทั้งไม่เป็นลูกจ้าง	พนักงาน	หรือที่ปรึกษาที่ได้รับเงินเดือนประจำาจากบริษัทฯ	บริษัทในเครือ	บริษัทร่วม
	 บริษัทที่เกี่ยวข้อง	หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ
3.	เป็นกรรมการที่ไม่มีผลประโยชน์หรือส่วนได้เสียไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม	 ทั้งในด้านการเงินและการบริหารงานของ
	 บริษัทฯ	 บริษัทในเครือ	 บริษัทร่วม	 หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ	 และรวมถึงไม่มีผลประโยชน์หรือส่วนได้เสียใน
	 ลักษณะดังกล่าวในเวลา	1	ปี	ก่อนได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ	ยกเว้นคณะกรรมการของบริษัทฯ	ได้พิจารณา
	 อย่างรอบคอบแล้ว	เห็นว่าการเคยมีผลประโยชน์หรือส่วนได้เสียนั้นจะไม่มีผลกระทบต่อการปฏิบัติหน้าที่และการให้
	 ความเห็นที่เป็นอิสระของกรรมการอิสระ
4.	เป็นกรรมการที่ไม่ใช่เป็นผู้ที่เกี่ยวข้องหรือญาติสนิทของผู้บริหารหรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ	
5.	 เป็นกรรมการท่ีไม่ได้รับการแต่งต้ังข้ึนเป็นตัวแทนเพ่ือรักษาผลประโยชน์ของกรรมการบริษัท	 ผู้ถือหุ้นรายใหญ่	 หรือผู้ถือหุ้น
	 ซึ่งเป็นผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ
6.	สามารถปฏิบัติหน้าที่และแสดงความเห็นหรือรายงานผลการปฏิบัติงานตามหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ
	 ของบริษัทฯ	 ได้โดยอิสระ	 ไม่อยู่ภายใต้การควบคุมของผู้บริหารหรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ	 รวมทั้งผู้ที่เกี่ยวข้อง
	 หรือญาติสนิทของบุคคลดังกล่าว

คุณสมบัติกรรมการอิสระของบริษัทฯ

บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จำากัด (มหาชน) 169



	 	 	 ทั้งนี้	 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทนได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นมีส่วนร่วมในการเสนอชื่อกรรมการที่มี
	 	 คุณสมบัติเหมาะสมทางเว็บไซต์ของบริษัทฯ	 นอกจากนี้	 ยังพิจารณากรรมการที่จะเสนอชื่อเพิ่มเติมจากทำาเนียบกรรมการ
	 	 ของสถาบันส่งเสริมกรรมการบริษัทไทย

	 ปัจจุบันการแต่งตั้งกรรมการของบริษัทฯ	 แต่ละรายต้องได้รับคะแนนเสียงเห็นชอบเกินกว่ากึ่งหนึ่งของจำานวนเสียงท้ังหมด
ของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง		และในการลงคะแนนเสียงเลือกตั้งกรรมการบริษัทมีหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้

	 1)	 ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียง
	 2)	 ผู้ถือหุ้นแต่ละคนต้องใช้คะแนนที่มีตาม	 (1)	 ทั้งหมด	 เลือกตั้งบุคคลเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได้	 แต่จะแบ่ง
	 	 คะแนนเสียงให้แก่คนใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้
	 3)	 บุคคลที่ได้รับคะแนนสูงสุดตามลำาดับลงมาเป็นผู้ได้รับเลือกเป็นกรรมการเท่าจำานวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกต้ัง
	 	 ในครั้งนั้น
	 4)	 ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับการเลือกต้ังในลำาดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจำานวนกรรมการท่ีจะพึงเลือกในครั้งนั้น
	 	 ให้ประธานที่ประชุมเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด

	 กรณีที่ตำาแหน่งกรรมการว่างลงเนื่องจากเหตุอื่นนอกจากการครบวาระออกจากตำาแหน่งกรรมการให้คณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาผลตอบแทนแต่งต้ังบุคคลซึ่งมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายเข้าเป็นกรรมการแทนในการประชุมคณะ
กรรมการคราวถัดไป	เว้นแต่วาระของกรรมการที่พ้นจากตำาแหน่งจะเหลือน้อยกว่า	2	เดือน	โดยบุคคลซึ่งเข้าเป็นกรรมการแทนจะ
อยู่ในตำาแหน่งได้เพียงเท่าวาระที่เหลืออยู่ของกรรมการซึ่งตนแทน	 ทั้งนี้	 มติการแต่งตั้งบุคคลเข้าเป็นกรรมการแทนดังกล่าวต้องได้
รับคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า	3	ใน	4	ของจำานวนกรรมการที่ยังเหลืออยู่

	 ณ	ปัจจุบันคณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยกรรมการอิสระจำานวน	5	คน	และกรรมการที่เป็นผู้บริหาร	จำานวน	2	คน

	 กรณีบริษัทย่อย	บริษัทฯ	จะส่งผู้บริหารของบริษัทฯ	เข้าไปเป็นกรรมการเพื่อกำากับการบริหารงานในบริษัทย่อยในจำานวนไม่น้อย
กว่าครึ่งหนึ่งของจำานวนกรรมการ	ทั้งนี้	เพื่อให้การดำาเนินการของบริษัท	เป็นไปตามนโยบายของบริษัทฯ	

	 กรณีบริษัทร่วม	บริษัทฯ	จะส่งผู้บริหารของบริษัทฯ		เข้าไปเป็นตัวแทนในคณะกรรมการบริษัทร่วมตามสัดส่วนการถือหุ้นของ
บริษัทฯ		สำาหรับการกำากับควบคุมบริษัทร่วมนั้น	กรรมการในฐานะตัวแทนของบริษัทฯ	จะต้องรับนโยบายจากบริษัทฯ	ก่อน		

	 บริษัทฯ	 กำาหนดนโยบายและวิธีการดูแลไม่ให้ผู้บริหารและผู้เกี่ยวข้องนำาข้อมูลภายในของบริษัทฯ	 ไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตน		
ก่อนที่บริษัทฯ	จะประกาศผลการดำาเนินงาน	บริษัทฯ	ได้จำากัดการเข้าถึงข้อมูลภายในเพียงผู้ที่มีหน้าที่เกี่ยวข้องเท่านั้น	ได้แก่	ฝ่าย
บัญชีและการเงิน	 หน่วยงานนักลงทุนสัมพันธ์	 ฝ่ายตรวจสอบภายใน	 และเลขานุการบริษัท	 ทุกไตรมาสมีการสรุปรายงานการถือ
หลักทรัพย์ของบริษัทฯ	 ของผู้บริหาร	 และของกรรมการบริษัท	 เสนอให้คณะกรรมการบริษัททราบเมื่อมีการเปลี่ยนแปลงในการ
ประชุมคณะกรรมการบริษัท	เพื่อควบคุมการใช้ประโยชน์จากข้อมูลภายในของผู้บริหาร
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฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀ 2559170



	 กรรมการ	ผู้บริหาร	และพนักงานทุกระดับต้องไม่ใช้ข้อมูลภายในของบริษัทฯ	ที่มีสาระสำาคัญต่อการเปลี่ยนแปลงราคาของหลัก
ทรัพย์ที่ยังมิได้เปิดเผยต่อสาธารณชนหรือตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยเพื่อการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ	 อันนำามาซึ่งผล
ประโยชน์ของตนเองและผู้อื่น	 นอกจากนั้น	 ในปี	 2560	 บริษัทฯ	 ได้กำาหนดนโยบายให้บุคคลดังกล่าวหลีกเลี่ยงหรืองดการซื้อขาย
หลักทรัพย์ของบริษัทฯ	ในช่วงเวลา	2	สัปดาห์ก่อนถึงวันสุดท้ายที่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยกำาหนดให้ส่งงบการเงิน	และไม่
ซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทจนกว่าจะพ้นระยะเวลา	24	ชั่วโมง	นับแต่ได้มีการเปิดเผยข้อมูลนั้น
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	 	 	 บริษัทฯ	 และบริษัทย่อยจ่ายค่าตอบแทนการสอบบัญชีให้แก่สำานักงานสอบบัญชีที่ผู้สอบบัญชีสังกัด	 บุคคลหรือกิจการที่
	 	 เกี่ยวข้องกับผู้สอบบัญชี	และสำานักงานสอบบัญชีในรอบปีบัญชีที่ผ่านมามีจำานวนเงินรวม	4,021,000	บาท

	 บริษัทฯ	 ได้จัดประชุมผู้ถือหุ้นโดยปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน	 และได้กำาหนดให้มีขั้นตอนการประชุมผู้ถือหุ้นและ
เป็นไปตามหลักเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

	 ในปี	2559	บริษัทฯ	ได้จัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้น	1	ครั้ง	เมื่อวันที่	25	เมษายน	2559	เป็นการประชุมสามัญประจำาปี	2559	ที่
ศูนย์การประชุมแห่งชาติสิริกิติ์	 กรุงเทพมหานคร	 และบริษัทฯ	 ได้จัดส่งหนังสือเชิญประชุมพร้อมทั้งข้อมูลประกอบการประชุมตาม
วาระต่างๆ	ให้ผู้ถือหุ้นทราบล่วงหน้าก่อนวันประชุมประมาณ	7	วันทำาการ		โดยแต่ละวาระมีความเห็นของคณะกรรมการประกอบ
และมีการบันทึกการประชุมอย่างถูกต้องครบถ้วน	 เพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถตรวจสอบได้	 บริษัทฯ	 ได้อำานวยความสะดวกให้แก่ผู้
ถือหุ้นโดยจัดประชุมในสถานที่ที่เหมาะสมและเปิดโอกาสให้สิทธิผู้ถือหุ้นในการมอบฉันทะในกรณีท่ีไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้		
นอกจากนี้	บริษัทฯ	ได้เผยแพร่ข้อมูลเกี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้นไว้ในเว็บไซต์ของบริษัทฯ	และผู้ถือหุ้นสามารถส่งคำาถามที่เกี่ยวกับ
การดำาเนินงานของบริษัทฯ	มาได้ทางเว็บไซต์ก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น

	 ในการประชุมผู้ถือหุ้นในปี	2559	มีกรรมการเข้าร่วมประชุมทั้งสิ้น	8	คน	รวมถึงประธานคณะกรรมการตรวจสอบ		โดยประธาน
ในที่ประชุมได้เชิญชวนให้ผู้ถือหุ้นดำาเนินการสอบถาม	 และแสดงความคิดเห็นและเสนอแนะต่างๆ	 รวมทั้งได้บันทึกประเด็นซักถาม
และข้อคิดเห็นที่สำาคัญในรายงานการประชุมแล้ว

	 นอกเหนือจากการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำาปีแล้ว	หากมีความจำาเป็นต้องเสนอวาระพิเศษเป็นกรณีเร่งด่วนซึ่งกระทบหรือ
เกี่ยวข้องกับผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้น	 หรือเกี่ยวข้องกับเงื่อนไขหรือกฎระเบียบของทางราชการที่ต้องเสนอขออนุมัติจากผู้ถือหุ้น	
บริษัทฯ	จะเรียกประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นเป็นกรณีไป

	 	 	 บริษัทฯ	 และบริษัทย่อยมีนโยบายทั่วไปที่จะไม่ใช้
	 	 บริการงานอื่นๆ	 ของสำานักงานสอบบัญชีของบริษัทฯ
	 	 หรือกิจการที่เกี่ยวข้องกับผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ

1. ฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀ (AUDIT FEE)  

฀฀฀฀฀฀฀ 1 ฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀

2. ฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀ (NON-AUDIT FEE)
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เกี่ยวข้องกับผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้น หรือเกี่ยวข้องกับเงื่อนไขหรือกฎระเบียบของทางราชการที่ต้องเสนอขออนุมัติจากผู้ถือหุ้น



	 บริษัทฯ	ได้จัดประชุมผู้ถือหุ้นโดยปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกันโดยหุ้นแต่ละหุ้นมีสิทธิออกเสียงหนึ่งเสียงและได้กำาหนด
ให้มีขั้นตอนการประชุมผู้ถือหุ้น	 และเป็นไปตามหลักเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	 ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะได้ใน
กรณีที่ไม่สามารถมาร่วมประชุมได้

	 เพื่อป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์	 คณะกรรมการบริษัทได้ดูแลอย่างรอบคอบเมื่อเกิดรายการที่อาจมีความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์	 รวมทั้งกำาหนดนโยบายและวิธีการดูแลไม่ให้ผู้บริหารและผู้เกี่ยวข้องนำาข้อมูลภายในของบริษัทฯ	 ไปใช้เพื่อประโยชน์
ส่วนตน	 บริษัทฯ	 ได้มีการสรุปรายงานการถือหลักทรัพย์ของบริษัทฯ	 ของผู้บริหารและของกรรมการบริษัท	 เพื่อควบคุมการใช้
ประโยชน์จากข้อมูลภายในของผู้บริหารเพื่อหาประโยชน์อันมิพึงจะได้	 อนึ่ง	 ในมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท	 ครั้งที่	 01-2017	
เมื่อวันที่	22	กุมภาพันธ์	2560	บริษัทฯ	ได้มีการกำาหนดนโยบายให้	กรรมการ	ผู้บริหารและพนักงานทุกระดับ	หลีกเลี่ยงหรืองดการ
ซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ	 ในช่วงเวลา	 2	 สัปดาห์ก่อนถึงวันสุดท้ายที่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยกำาหนดให้ส่งงบการเงิน
และไม่ซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ	 จนกว่าจะพ้นระยะเวลา	 24	 ชั่วโมง	 นับแต่ได้มีการเปิดเผยข้อมูลนั้น	 สำาหรับกรณีที่มีการทำา
รายการที่เกี่ยวโยงกัน	คณะกรรมการตรวจสอบมีหน้าที่ในการตรวจสอบการทำารายการที่เกี่ยวโยงกันเพื่อให้มั่นใจว่าไม่มีการขัดแย้ง
กันทางผลประโยชน์เพื่อก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่บริษัทฯ	บริษัทฯ	ได้มีการเปิดเผยข้อมูลรวมทั้งรายงานความเห็นของคณะ
กรรมการเกี่ยวกับการทำารายการให้แก่ผู้ถือหุ้นทราบตามหลักเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

	 บริษัทฯ	 ได้ดำาเนินการผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัทฯ	 เพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถเสนอชื่อบุคคลเข้าดำารงตำาแหน่งกรรมการและเสนอ
เพิ่มวาระการประชุมล่วงหน้าก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น

	 ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมและเติบโตอย่างยั่งยืน	เราสร้างมูลค่าเพิ่มสูงสุดให้กับลูกค้า	เคารพต่อ	พนักงานของเราและสิ่งแวดล้อม	
สนับสนุนชุมชนท้องถิ่นที่เราเข้าไปดำาเนินการและให้ผลตอบแทนที่ดีที่สุดแก่ผู้ถือหุ้นของเรา
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฀฀฀฀฀฀฀ 3 ฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀

	 บริษัทฯ	 เคารพสิทธิของผู้ถือหุ้นและปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นรายใหญ่และรายย่อยอย่างเท่าเทียมกัน	 รวมทั้งดำาเนินกิจการให้เป็นไป
ตามวิสัยทัศน์ของบริษัทฯ	โดยคำานึงถึงความปลอดภัยในการดำาเนินการ	และให้มีผลประกอบการที่ดี	มีผลกำาไร	ทั้งนี้	เพื่อให้ผู้ถือหุ้น
ได้รับผลตอบแทนที่ดีที่สุด	

	 สำาหรับพันธะต่อผู้ใช้สินค้าและบริการและคู่ค้า	 พันธะต่อพนักงาน	 และพันธะต่อชุมชนและสังคม	 สามารถศึกษารายละเอียดได้
จากรายงานความรับผิดชอบต่อสังคม

	 บริษัทฯ	ได้ประกาศเจตนารมณ์เข้าเป็นหนึ่งในแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น	(Private
Sector	 Collective	 Action	 Coalition	 Against	 Corruption	 หรือ	 CAC)	 และเข้าสู่กระบวนการยื่นขอรับรองมาตรฐาน
การต่อต้านการคอร์รัปชั่นแล้วเมื่อวันที่	 13	 ธันวาคม	 2559	 ในระหว่างการพิจารณาของคณะกรรมการฯ	 บริษัทฯ	 ได้วางระบบ
ควบคุมภายในและมาตรการต่อต้านการคอร์รัปช่ันตามท่ีได้รายงานไว้ในแบบประเมินตนเองของ	 CAC	 (CAC	 self-evaluation	 tool)
และบริษัทฯ	ได้รับการรับรองจากคณะกรรมการฯ	ในไตรมาสแรกของปี	2560	โดยจะรับมอบใบรับรองฯ	ในเดือนมิถุนายน	ปี	2560

	 บริษัทฯ	 ได้จัดให้มีช่องทางในการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการกำากับดูแลกิจการและจรรยาบรรณ	 โดยสามารถส่งผ่านไปที่
เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบหรือประธานคณะกรรมการตรวจสอบที่	E-mail:	Surint@padaeng.co.th	ข้อมูลทุกอย่างที่ได้
รับจะเป็นความลับและจะทำาการตรวจสอบตามขั้นตอนทันที
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ได้จัดประชุมผู้ถือหุ้นโดยปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกันโดยหุ้นแต่ละหุ้นมีสิทธิออกเสียงหนึ่งเสียงและได้กำ หนด
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	 บริษัทฯ	 มีปรัชญาที่จะดำาเนินธุรกิจอย่างซื่อสัตย์	 สุจริต	 ถูกต้อง	 และมีจริยธรรม	 โดยมีวัตถุประสงค์และพันธะต่อฝ่ายต่างๆ	 ที่
เกี่ยวข้อง	 คือ	 ต่อคู่ค้า	 ผู้ถือหุ้น	 พนักงาน	 ชุมชน	 และประเทศชาติ	 ได้กำาหนดจริยธรรมในการดำาเนินธุรกิจและข้อพึงปฏิบัติของ
พนักงานขึ้นเป็นจรรยาบรรณการดำาเนินธุรกิจ	 เพื่อให้พนักงานยึดถือเป็นแนวทางในการปฏิบัติหน้าที่ตามภารกิจของบริษัทฯ	 ซึ่ง
จรรยาบรรณการดำาเนินธุรกิจได้ปรับปรุงครั้งล่าสุดในปี	2558		

	 บริษัทฯ	 มั่นใจว่าข้อมูลสำาคัญของบริษัทฯ	 รวมถึงรายงานทางการเงินและข้อมูลอื่นๆ	 ตามข้อกำาหนดที่เกี่ยวข้องได้ถูกเปิดเผย
ตามช่องทางของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยอย่างถูกต้อง	 รวดเร็ว	 ทันเวลาและโปร่งใส	 	 นอกเหนือจากนั้นข้อมูลทางการเงิน	
ข้อมูล	56-1	และรายงานประจำาปียังได้รับการเปิดเผยไว้ในเว็บไซต์ของบริษัทฯ	ด้วย

	 คณะกรรมการบริษัทให้ความสำาคัญต่อการเปิดเผยข้อมูลที่มีความถูกต้อง	ครบถ้วน	โปร่งใส	และทั่วถึง	ทั้งรายงานข้อมูลทางการ
เงินและข้อมูลทั่วไป	 ตลอดจนข้อมูลที่มีผลกระทบต่อราคาหลักทรัพย์ของบริษัทฯ	 โดยได้เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่างๆ	 ดังกล่าวเพื่อ
ให้ผู้ลงทุนและผู้ที่เกี่ยวข้องได้รับทราบ	 ทั้งโดยผ่านช่องทางและสื่อการเผยแพร่ข้อมูลต่างๆ	 ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
และเว็บไซต์ของบริษัทฯ		

	 ในส่วนของงานด้านผู้ลงทุนสัมพันธ์นั้น	บริษัทฯ	ยังได้จัดตั้งบุคลากรเพื่อดูแลงานด้านผู้ลงทุนสัมพันธ์ขึ้นโดยเฉพาะ	ผู้ลงทุนทั่วไป
สามารถติดต่อขอทราบข้อมูลบริษัทฯ	ได้ที่	เบอร์โทรศัพท์	0	2695	9499	หรือ	www.padaeng.com	หรือ	E-mail	:	woratipr@
padaeng.co.th		

	 บริษัทฯ	 ได้ให้ความสำาคัญต่อระบบการควบคุมภายในทั้งระดับบริหารและระดับปฏิบัติงาน	 มีการจัดทำาคู่มืออำานาจดำาเนินการ
ของบริษัทฯ	 มีหน่วยงานตรวจสอบภายในที่เป็นอิสระ	 รายงานตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ	 เพื่อให้เกิดการถ่วงดุลและสามารถ
ทำาการตรวจสอบได้อย่างเหมาะสม

	 คณะกรรมการบริษัทมีหน้าที่รับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎหมาย	วัตถุประสงค์	และข้อบังคับของบริษัทฯ
ตลอดจนมติของท่ีประชุมผู้ถือหุ้นด้วยความซ่ือสัตย์สุจริตและระมัดระวัง	 รักษาผลประโยชน์ของบริษัทฯ	 นอกจากน้ัน	 คณะกรรมการ
บริษัทได้กำาหนดวิสัยทัศน์	 ภารกิจ	 	 กลยุทธ์	 เป้าหมาย	 แผนธุรกิจ	 และงบประมาณของบริษัทฯ	 ตลอดจนกำากับดูแลให้ฝ่ายจัดการ
ดำาเนินการให้เป็นไปตามแผนธุรกิจอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล	 เพื่อเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจสูงสุดให้แก่กิจการอีกทั้งความ
มั่นคงให้แก่ผู้ถือหุ้น

	 คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่าระบบควบคุมภายในของบริษัทฯโดยรวมอยู่ในระดับท่ีน่าพอใจ	และสามารถสร้างความเช่ือม่ัน
อย่างมีเหตุผลต่อความเชื่อถือได้ของงบการเงินของบริษัทฯ	และบริษัทย่อย	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2559

หมวดที่ 4 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส

หมวดที่ 5 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

	 คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิที่มีประสบการณ์ในหลากหลายสาขาของธุรกิจ	จำานวน	11	คน
ณ	สิ้นปี	2559	ดังนี้
	 1.	 กรรมการที่เป็นผู้บริหาร	2	คน
	 2.	 กรรมการที่ไม่ได้เป็นผู้บริหาร	9	คน
	 	 2.1	ประกอบด้วยกรรมการที่เป็นตัวแทนผู้ถือหุ้นใหญ	4	คน
	 	 	 -	บริษัท	คันทรี่	กรุ๊ป	โฮลดิ้งส์	จำากัด	(มหาชน)	3	คน
	 	 	 -	กระทรวงการคลัง	1	คน			
	 	 2.2	กรรมการอิสระ	5	คน	3	คนเป็นกรรมการตรวจสอบ

การถ่วงดุลของกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร

บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จำากัด (มหาชน) 173



	 ประธานกรรมการบริษัทไม่เป็นบุคคลเดียวกันกับกรรมการผู้จัดการ	 เพื่อเป็นการแบ่งแยกหน้าที่ในการกำาหนดนโยบายการ
กำากับดูแลและการบริหารงานประจำา		บริษัทฯ	มีการกำาหนดขอบเขตอำานาจหน้าที่ของฝ่ายบริหารในแต่ละระดับไว้อย่างชัดเจน

	 โดยปกติคณะกรรมการบริษัทได้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานด้วยตนเองทุกปี	 เพื่อให้คณะกรรมการบริษัทร่วมกันพิจารณา
ผลงานและปัญหาเพื่อการปรับปรุงแก้ไขต่อไป		และช่วยให้คณะกรรมการบริษัทได้มีการพิจารณาทบทวนผลงาน	ประเด็น	และ
อุปสรรคต่างๆ	ในระหว่างปีที่ผ่านมาและเพิ่มประสิทธิผลการทำางานของคณะกรรมการบริษัท	ปัจจุบันการประเมินตนเองของคณะ
กรรมการบริษัทเป็นการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัททั้งคณะ	 ซึ่งแบบประเมินผลการปฏิบัติงานที่กำาหนดจะ
สอดคล้องกับหลักการกำากับดูแลกิจการและหน้าที่ความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท	ในปี	2559	ผลการประเมินตนเองของ
คณะกรรมการบริษัทจะถูกแจกจ่ายให้คณะกรรมการบริษัททุกท่านทราบและนำาไปพัฒนาตนเองในปี	2560

	 ส่วนเลขานุการคณะกรรมการบริษัทมีหน้าที่จัดเตรียมข้อมูลทั่วไป	 และบรรยายเกี่ยวกับธุรกิจของบริษัทฯ	 เพื่อว่ากรรมการใหม่
จะได้ทราบข้อมูลเกี่ยวกับการดำาเนินธุรกิจของบริษัทฯ	 กฎ	 ระเบียบ	 และความต้องการต่างๆ	 ของสำานักงาน	 กลต.	 และ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยท่ีทันต่อเหตุการณ์	จัดให้มีการนำากรรมการใหม่ซ่ึงต้องการทราบข้อมูลการดำาเนินงานในรายละเอียด
เยี่ยมชมกิจการของบริษัทฯ	

	 เพื่อให้กรรมการของบริษัทฯ	ได้รับทราบกฎ	ระเบียบ	ข้อบังคับใหม่ๆ	ของบริษัทจดทะเบียนได้ทันต่อเหตุการณ	์	กรรมการบริษัท
ได้รับการส่งเสริมให้เข้าทบทวนและสัมมนาในหลักสูตรที่จัดขึ้นโดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย	(IOD)	

ในปี	2559		มีกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ	เข้ารับการสัมมนาดังนี้
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1.	นายวินัย	วามวาณิชย์

2.	นายสดาวุธ	เตชะอุบล

3.	นายทอมมี่	เตชะอุบล

4.	นางสาววิมล	ชาตะมีนา
5.	นางวรทิพย์	ฤกษ์พิบูลย์

6.	ดร.สุรินทร์	ตันติเจริญเกียรติ

กรรมการอิสระ	

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ
ผู้อำานวยการ	–	การเงิน

ผู้อำานวยการ-ตรวจสอบภายใน
เลขานุการบริษัท

1.	 Board	that	Make	a	Difference	(BMD),	1/2016
2.	 The	Power	of	Culture:	From	Performance	
	 Culture	to	Winning	Culture,	2016
1.	 Corporate	Governance	for	Capital	Market			
	 Intermediaries	(CGI)	รุ่นที่	14/2016
1.	 Corporate	Governance	for	Capital	Market			
	 Intermediaries	(CGI)	รุ่นที่	13/2016
1.	 Director	Certification	Program	รุ่น	228	ปี	2559
1.	 Strategic	CFO,	รุ่นที่	2	ปี	2559
	 ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
1.	 Compensation	Survey,	2016
2.	 National	Research	Alliance	Dailogue	on
	 Corporate	Governance	2016	สมาคมส่งเสริมสถาบัน
	 กรรมการบริษัทไทยร่วมกับสถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจ
	 ศศินทร์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
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	 การควบคุมภายในเป็นกระบวนการที่สำาคัญในการนำาบริษัทฯ	ไปสู่เป้าหมายที่ตั้งไว	้	ในส่วนนี้คณะกรรมการตรวจสอบทำาหน้าที่
ให้คำาปรึกษาฝ่ายตรวจสอบภายในให้มั่นใจในงานว่ามีความเป็นอิสระ	สมบูรณ์	มีจริยธรรม	ภายในกฎบัตรของหน่วยงานตรวจสอบ
ภายใน	 ซ่ึงได้กำาหนดขอบเขตหน้าท่ีความรับผิดชอบไว้อย่างชัดเจน	 รวมท้ังการปฏิบัติงานและแนวทางการตรวจสอบ	 คณะกรรมการ
ตรวจสอบได้รับมอบหมายให้ทำาหน้าท่ีสอบทานระบบควบคุมภายใน		ระบบงานของหน่วยงานตรวจสอบภายใน	และการบริหารความ
เสี่ยงให้อยู่ภายใต้ระดับความเสี่ยงที่องค์กรยอมรับได้	เพื่อให้ความมั่นใจอย่างสมเหตุสมผลว่าองค์กรจะบรรลุวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้	

	 ผลจากคำาแนะนำาของฝ่ายตรวจสอบภายใน	บริษัทฯ	ได้ปรับปรุงขั้นตอนการทำางานเพื่อให้ระบบการควบคุมมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล	นำาไปสู่การปรับปรุงอย่างต่อเนื่องและการพัฒนาที่ยั่งยืน	สำาหรับปี	2559	ส่วนงานที่ได้รับประโยชน์จากงานตรวจสอบ
และปรับปรุงการควบคุมภายใน	ได้แก่	ระบบการบริหารการรักษาความปลอดภัย	การบริหารจัดการที่ดินสัมปทานและการคืน
พื้นที่	การบริหารจัดการทางการเงิน	การบริหารจัดการสินทรัพย์ถาวร	กระบวนการจัดหาวัตถุดิบ	ระบบโลจิสติกส์	การตรวจสอบ
ตามความเสี่ยงที่ประเมินเกี่ยวกับการทุจริตคอร์รัปชั่น	และการบริหารทรัพยากรบุคคล

	 ปัจจุบัน	คณะกรรมการตรวจสอบได้รับมอบหมายให้ดูแลด้านการบริหารความเสี่ยงของบริษัทฯ	อย่างไรก็ตามในปี	2560	พีดีไอ
มีแผนที่จะแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงเพื่อดูแลด้านการบริหาร	 ความเสี่ยงโดยตรง	 ซึ่งในปี	 2559	 ได้นำาเสนอกฎบัตร
คณะกรรมการบริหารความเส่ียงในที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบเพื่อรับทราบแล้วและจะนำาเสนอคณะกรรมการบริษัทต่อไป
ในสภาพแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงนี้	 บริษัทฯ	 ได้เน้นมาตรการการป้องกันความเสี่ยงและการบริหารความเสี่ยงให้สอดคล้องกับ
การเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นจากปัจจัยภายใน	 และปัจจัยภายนอกได้แก่	 การเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ	 และเทคโนโลยีสารสนเทศ	
นอกจากนี้บริษัทฯ	 ได้จัดให้มีการประเมินความเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับการทุจริตคอร์รัปชั่น	 และจัดทำามาตรการต่อต้านการทุจริตให้
สอดคล้องกับความเสี่ยงที่ประเมินไว้	รวมถึงการตรวจสอบและประเมินความเพียงพอของระบบควบคุมภายในและประสิทธิผล
ของการปฏิบัติตามมาตรการต่อต้านคอร์รัปช่ัน	 สำาหรับปี	 2560	 บริษัทฯ	 จะดำาเนินการบริหารความเส่ียงอย่างต่อเน่ือง	 ท้ังความเส่ียง
ที่เกิดขึ้นจากการดำาเนินงานของธุรกิจใหม่	และความเสี่ยงการทุจริตคอร์รัปชั่น
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	 ในปี	 2559	 และปี	 2560บริษัทฯ	 จะดำาเนินการตามกลยุทธ์
อย่างต่อเนื่อง	 โดยมุ่งสู่ธุรกิจสีเขียวเพื่อการเติบโตที่ยั่งยืน	 เริ่ม
ดำาเนินการในโครงการใหม่ๆ	 โดยมีเป้าหมายมุ่งสู่ธุรกิจด้านการค้า
ผลิตภัณฑ์โลหะสังกะสีและบริการ	 (พีดีไอ	 เมทัลส์)	 โครงการโรง
สกัดสังกะสีและโลหะอื่นจากกากอุตสาหกรรม	 (พีดีไอ-ซีอาร์ที)
โครงการโรงไฟฟ้าพลังแสงอาทิตย์	 (โซลาร์ฟาร์ม)	 ในญี่ปุ่นและ
ที่จังหวัดตากและโครงการศูนย์บริหารจัดการกากอุตสาหกรรม
เพื่อการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมที่จังหวัดตาก	 ซึ่งสอดคล้องกับวาระ
แห่งชาติด้วย	การศึกษาความเป็นไปได้สำาหรับโครงการเหล่านี้
รวมถึงการประเมินความเส่ียงเป็นไปตามข้ันตอนมาตรฐานการ
ประเมินความเสี่ยง	 ทั้งทางด้านกลยุทธ์	 การปฏิบัติการ	 การ
รายงาน	 และการปฏิบัติตามกฎระเบียบข้อบังคับ	 ซึ่งการจัดการ
ความเส่ียงสำาหรับโครงการท่ีมีการระบุข้อมูลนี้ได้นำาเสนอคณะ
กรรมการบริหารและคณะกรรมการบริษัทก่อนที่จะมีการตัดสิน
ใจดำาเนินการในทุกโครงการ

	 ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่	01-2560	คณะ
กรรมการตรวจสอบได้นำาเสนอคณะกรรมการบริษัทเก่ียวกับการ
ทบทวนระบบการควบคุมภายในด้านต่างๆ	ประกอบด้วย	สภาวะ
ในองค์กรและสภาพแวดล้อม		ผลกระทบจากปัจจัยภายนอก	
การบริหารความเส่ียง	 การควบคุมการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร
ระบบสารสนเทศและการสื่อสาร		ข้อมูลและระบบการติดตาม	
คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่าบริษัทฯ	 มีระบบการควบคุม
ภายในด้านการทำาธุรกรรมกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่	กรรมการ	ผู้บริหาร
และผู้เกี่ยวข้อง	 รวมถึงระบบการควบคุมภายในด้านอื่นๆ	 อย่าง
รัดกุมเพียงพอ

฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀
	 ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 8-2541 เมื่อวันที่ 22 ธันวาคม 2541 ได้แต่งตั้ง ดร.สุรินทร์ ตันติเจริญเกียรติ เป็น
หัวหน้าฝ่ายตรวจสอบภายในและเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ ดร.สุรินทร์ฯ เคยดำารงตำาแหน่งผู้อำานวยการฝ่ายสนับสนุน
เทคนิค มีความรู้ความเข้าใจในกิจกรรมและการดำาเนินงานของบริษัทฯ เป็นอย่างดี และเคยเข้ารับการอบรมหลักสูตรบริหารธุรกิจ
และตรวจสอบภายใน ดังนั้นคณะกรรมการบริษัทจึงเห็นสมควรว่า ดร.สุรินทร์ฯ มีความเหมาะสมที่จะปฏิบัติหน้าที่หัวหน้าฝ่าย
ตรวจสอบภายในของบริษัทฯ โดยข้อมูลของหัวหน้าฝ่ายตรวจสอบภายในปรากฏในส่วนของผู้บริหาร

	 เพือ่ใหห้น่วยงานตรวจสอบภายในสามารถทำางานได้อยา่งเป็นอสิระหวัหน้าหนว่ยงานตรวจสอบภายในมีสายการรายงานตรงต่อ
คณะกรรมการตรวจสอบ รวมทั้งคณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้พิจารณาแต่งตั้งโยกย้ายเลิกจ้างหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน

	 ความเห็นของผู้สอบบัญชี บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จำากัด (มหาชน) นางณฐพร พันธุ์อุดม ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3430
บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จำากัด มีดังนี้

	 “ในการวางแผนและการปฏิบัติงานตรวจสอบงบการเงินของบริษัท ผาแดงอินดัสทรี จำากัด (มหาชน) สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31
ธันวาคม	พ.ศ.	2559	ข้าพเจ้าได้ทำาความเข้าใจเกี่ยวกับระบบการควบคุมภายในของบริษัทโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อกำาหนดลักษณะระยะ
เวลาและขอบเขตของวิธีการตรวจสอบท่ีจะใช้ในการวบรวมหลักฐานเพ่ือแสดงความเห็นต่องบการเงิน	มิใช่เพ่ือวัตถุประสงค์ในการแสดง
ความเห็นเกี่ยวกับระบบการควบคุมภายใน	
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	 ฝ่ายบริหารของบริษัท	ผาแดงอินดัสทรี	จำากัด	 (มหาชน)	มีความรับผิดชอบในการจัดให้มีนโยบายและวิธีการปฏิบัติเกี่ยวกับระบบ
การควบคุมภายใน	 เพื่อช่วยให้บรรลุวัตถุประสงค์ของผู้บริหารที่จะให้เกิดความมั่นใจเท่าที่จะสามารถทำาได้ว่าการดำาเนินธุรกิจเป็นไป
อย่างมีระเบียบและมีประสิทธิภาพ	ซึ่งรวมถึงการปฏิบัติตามนโยบายของผู้บริหาร	การป้องกันรักษาทรัพย์สิน	การป้องกันและการ
ตรวจพบทุจริตและข้อผิดพลาด	 ความถูกต้องและครบถ้วนของการบันทึกบัญชี	 และการจัดทำาข้อมูลทางการเงินที่เชื่อถือได้อย่างทัน
เวลา

	 เนื่องจากระบบการควบคุมภายในมีข้อจำากัดสืบเนื่อง	 ดังนั้นข้อผิดพลาดและรายการผิดปรกติอาจเกิดขึ้นซึ่งระบบไม่สามารถตรวจ
พบได้	 นอกจากนี้การประเมินระบบการควบคุมภายในว่ายังเพียงพอสำาหรับอนาคตหรือไม่นั้น	 วิธีการควบคุมภายในดังกล่าวมีความ
เสี่ยงว่าอาจไม่เพียงพอ	 เนื่องจากสถานการณ์ในอนาคตที่เปลี่ยนแปลงไปหรือประสิทธิผลของการออกแบบ	 นโยบายและวิธีการปฏิบัติ
เกี่ยวกับระบบการควบคุมภายในอาจบกพร่อง

	 อย่างไรก็ตามจากการพิจารณาระบบการควบคุมภายในดังกล่าว	 ข้าพเจ้ามิได้พบสถานการณ์ใดๆ	 เกี่ยวกับการควบคุมภายในของ
บริษัทฯ	ซ่ึงข้าพเจ้าพิจารณาแล้วเห็นว่าเป็นจุดอ่อนท่ีมีสาระสำาคัญตามมาตรฐานการสอบบัญชีรหัส	315	(ปรับปรุง)	การระบุและประเมิน
ความเสี่ยงจากการแสดงข้อมูลที่ใดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำาคัญ	โดยการทำาความเข้าใจกิจการและสภาพแวดล้อมของกิจการ”

	 นโยบายการทำารายการระหว่างกันของบริษัทฯ	 ยึดถือหลักการการซื้อขายด้วยการอ้างอิงราคาตลาดโลก	 และกระทำาไปเพื่อ
ประโยชน์สูงสุดต่อการดำาเนินงานของบริษัทฯ	 อน่ึงหน่วยงานตรวจสอบภายในได้ทำาการตรวจสอบในเร่ืองการทำารายการระหว่างกัน
ของบริษัทฯ	ตามแผนการตรวจสอบอย่างต่อเนื่อง

	 รายละเอียดของรายการกับบุคคลและกิจการที่เกี่ยวข้องกันสามารถดูเพิ่มเติมได้จากรายการที่	 30	 ของหมายเหตุประกอบ
งบการเงินประจำาปี	2559	

฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀

฀฀฀฀฀฀ ฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀฀ ฀฀฀฀฀฀ (฀฀฀฀฀) 177



ชื่อบริษัท บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จำากัด (มหาชน)

ชื่อย่อ	 พีดีไอ
เลขทะเบียนบริษัท	 0107537000467	 	
ประเภทธุรกิจ	 ดำาเนินธุรกิจผลิตและจำาหน่ายโลหะสังกะสี	ธุรกิจด้านพลังงาน	ธุรกิจด้านวัสดุจาก
	 การรีไซเคิลโลหะ	ธุรกิจด้านบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม
ทุนจดทะเบียน	 2,260,000,000	บาท	ประกอบด้วยหุ้นสามัญ	226,000,000	หุ้น
	 มูลค่าหุ้นละ	10	บาท	ทุนที่ออกและชำาระเต็มมูลค่า	2,260,000,000		บาท
ที่ตั้งสำานักงานใหญ่ 	 อาคาร	ซีทีไอ	ทาวเวอร์	ชั้น	26-27
	 เลขที่	191/18-25	ถนนรัชดาภิเษก	เขตคลองเตย	 กรุงเทพฯ10110
 โทรศัพท์	:	0-2695-9499		โทรสาร	:	0-2695-9495		อีเมล์	:	info@padaeng.co.th			
 เว็บไซต์	:	www.padaeng.com
ฝ่ายผู้ลงทุนสัมพันธ ์ โทรศัพท์	:	0-2695-9441		โทรสาร	:	0-2695-9495	
 อีเมล์	:	woratipr@padaeng.co.th,	supichnans@padaeng.co.th	
เลขานุการบริษัท / ร้องเรียน โทรศัพท์	:	0-2695-9331		โทรสาร	:	0-2695-9495		อีเมล์	:	surint@padaeng.co.th
เกี่ยวกับการกำากับดูแลกิจการ
และจรรยาบรรณ 

บุคคลอ้างอิงอื่นๆ นายทะเบียนหุ้นสามัญ
	 บริษัท	ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์	(ประเทศไทย)	จำากัด
	 93	ถนนรัชดาภิเษก	เขตดินแดง	เขตดินแดง		กรุงเทพฯ	10400	
 โทรศัพท์:	0-2009-9000		โทรสาร:	0-2009-9991
 Set	Contact	center:	0-2009-9999
 Website:	http://www.set.or.th/tsd		E-mail:	SETContactCenter@set.or.th
 ผู้ตรวจสอบบัญชี
	 นางณฐพร	พันธุ์อุดม	ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต	เลขที่	3430
	 บริษัท	ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส	เอบีเอเอส	จำากัด
	 อาคารบางกอกซิตี้ทาวเวอร์	ชั้น	15	179/74-80	ถนนสาทรใต้
	 เขตสาทร	กรุงเทพฯ	10120
 โทรศัพท์:	0-2344-1000,	0-2824-5000		โทรสาร:	0-2286-5050
 Website:	http://www.pwc.com/th
 ที่ปรึกษาทางกฎหมาย		-	ไม่มี	
 ที่ปรึกษาหรือผู้จัดการภายใต้สัญญาการจัดการ	 -	ไม่มี	

การเข้าร่วมเป็นสมาชิกในสมาคมธุรกิจ	 •	 International	Zinc	Association	(IZA)
	 •	 สภาการเหมืองแร่	
	 •	 หอการค้าไทย	
	 •	 สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย	
	 •	 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
	 •	 สมาคมการจัดการธุรกิจแห่งประเทศไทย			
	 •	 สมาคมการชุบสังกะสีไทย
	 •	 สมาคมเพื่อนชุมชน

ข้อมูลทั่วไป
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สรุปตำาแหน่งรายการที่กำาหนด
ในรายงานประจำาปี ตามแบบ 56-2

	 แบบรายงานประจำาปีของบริษัทที่ออกหลักทรัพย์	 (แบบ	 56-2)	 ตามประกาศคณะกรรมการกำากับตลาดทุนที่	 ทจ.	 44/2556
เร่ือง	 หลักเกณฑ์	 เง่ือนไข	 และวิธีการรายงานการเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับฐานะการเงินและผลการดำาเนินงานของบริษัทท่ีออกหลักทรัพย์
(ใช้บังคับสำาหรับการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับฐานะการเงินและผลการดำาเนินงานตาม	ม.56	ที่มีหน้าที่จัดส่งต่อสำานักงานตั้งแต่
วันที่	1	มกราคม	2557	เป็นต้นไป)

ผู้ลงทุนสามารถศึกษาข้อมูลของบริษัทฯ	เพิ่มเติมได้จากแบบแสดงรายการข้อมูลประจำาปี	(56-1)	ของบริษัทฯ
ที่แสดงไว้ใน	www.sec.or.th	และเว็บไซต์ของบริษัทฯ	www.padaeng.com

1. นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ 
	 1.1	 ภาพรวมที่มาและลักษณะการประกอบธุรกิจของบริษัท	 	 4	-	6,	32
	 	 นโยบายในการดำาเนินงาน	วิสัยทัศน์	วัตถุประสงค์	เป้าหมาย	กลยุทธ์
	 1.2	 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำาคัญ	 	 	 	 25	-	60
2. ลักษณะการประกอบธุรกิจ
	 2.1	 โครงสร้างรายได	้	 11
	 2.2	 ลักษณะผลิตภัณฑ์หรือบริการ	(ลักษณะธุรกิจในปีที่ผ่านมา)	 52	-	55
	 2.3	 การตลาดและการแข่งขัน	 	 54	-	55
	 2.4	 การจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ	 50	-	55
3. ปัจจัยความเสี่ยง	 62	-	63
4. ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลสำาคัญอื่น	 178
	 4.1	 ข้อมูลทั่วไป
	 4.2	 ข้อมูลสำาคัญอื่น
	 4.3	 ข้อมูลหลักทรัพย์ที่ออกโดยบริษัท
5. ผู้ถือหุ้น	 	 158
6. นโยบายการจ่ายปันผล	 159
7. โครงสร้างการจัดการ	 160	-	164
	 7.1	 คณะกรรมการ
	 7.2	 ผู้บริหาร
	 7.3	 เลขานุการบริษัท
	 7.4	 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร
	 7.5	 บุคลากร	
8. การกำากับดูแลกิจการ	 165	-	172
	 8.1	 นโยบายการกำากับดูแลกิจการ
	 8.2	 คณะกรรมการชุดย่อย
	 8.3	 การสรรหากรรมการและผู้บริหารระดับสูงสุด
	 8.4	 การกำากับดูแลการดำาเนินงาน
	 8.5	 การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน
	 8.6	 ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี
	 8.7	 การปฏิบัติตาม	Code	of	Best	Practices	ของ	SET
9. ความรับผิดชอบต่อสังคม	 13	-	22,	34	-	55
10. การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง	 175	-	177
11. รายการระหว่างกัน	 177
12. ข้อมูลทางการเงินที่สำาคัญ	 11	-	12
	 ข้อมูลทางการเงินโดยสรุป	(เปรียบเทียบ	3	ปีที่ผ่านมา)
13. การวิเคราะห์และคำาอธิบายของฝ่ายจัดการ	 	 56	-	63
14. งบการเงิน	 77	-	153

หน้า
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GRI
CONTENT INDEX

GENERAL STANDARD DISCLOSURES

Strategy and Analysis

Organizational Profile

Identified Material Aspects and Boundaries

Stakeholder Engagement

G4-1 Statement from the most senior decision-maker of the organization

G4-2 Description of key impacts, risks, and opportunities

G4-3 Name of the organization and services

G4-4 Primary brands, product

G4-5 Location of the organization’s headquarters

G4-6 Number of countries where the organization operates, and names of countries where either
 the organization has significant operations or that are specifically relevant to the sustainability
 topics covered in the report

G4-7 Nature of ownership and legal form

G4-8 Markets served (including geographic breakdown, sectors served,
 and types of customers and beneficiaries)

G4-9 Scale of the organization

G4-10 Total number of employees / workforce

G4-11 Percentage of total employees covered by collective bargaining agreements

G4-13 Significant changes during the reporting period regarding the organization’s size, structure,
 ownership, or its supply chain

G4-14 Report whether and how the precautionary approach or principle is addressed by the organization

G4-15 Externally developed economic, environmental and social charters, principles,
 or other initiatives to which the organization subscribes or which it endorses

G4-16 Memberships of associations

G4-17 List all entities included in the organization’s consolidated financial statements
 or equivalent documents  

G4-18 Process for defining report boundaries and content

G4-19 List all the material Aspects identified in the process for defining report content

G4-20 For each material Aspect, report the Aspect Boundary within the organization

G4-21 For each material Aspect, report the Aspect Boundary outside the organization 

G4-22 Explanation of the effect of any restatements

G4-23 Significant changes from previous reporting periods in the Scope and Aspect Boundaries

56 - 61
  

17 - 22

17 - 22

17 - 22

17 - 22

-

17 - 22

No restatement in 2016

5

5

160

6

158

5, 55

5 - 6, 11

37 - 38

37 - 38

45

7 - 10

165

160

7 - 10

62 - 63

PAGE NOTEDISCLOSURESINDICATOR

G4-24 List of stakeholder groups engaged by the organization  

G4-25 Basis for identification and selection of stakeholders with whom to engage

G4-26 Organization’s approach to stakeholder engagement, including
 frequency of engagement by type and by stakeholder group 

G4-27 Key topics and concerns that have been raised through stakeholder engagement

17 - 22

17 - 22

17 - 22

17 - 22

Report Profile

G4-28 Reporting period 

G4-29 Date of most recent  report

G4-30 Reporting cycle

16 

16

16
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GENERAL STANDARD DISCLOSURES

Report Profile

Ethics and Integrity

G4-31 Contact point for questions regarding the report or its contents

G4-32 “in accordance” option,GRI Content Index

G4-33 Policy regarding report assurance

16

16

16

G4-34 Governance structure of the organization

G4-35 Process for delegating authority for economic, environmental and social topics
 from the highest governance body to senior executives and other employees

G4-36 Report whether the organization has appointed an executive-level position
 or positions with responsibility for economic, environmental and social
 topics, and whether post holders report directly to the highest governance body

G4-37 Processes for consultation between stakeholders and the highest
 governance body on economic, environmental and social topics

G4-38 Composition of the highest governance body and its committees

G4-40 Nomination and selection processes for the highest governance body and its committees

G4-41 Processes for the highest governance body to ensure conflicts of interest are avoided
 and managed

G4-42 The highest governance body’s and senior executives’ roles in the organization’s purpose,
 value or mission statements, strategies, policies, and goals related to economic, environmental
 and social impacts

G4-43 Measures taken to develop and enhance the highest governance body’s
 collective knowledge of economic, environmental and social topics

G4-44 Processes for evaluation of the highest governance body’s performance with
 respect to governance of economic, environmental and social topics

G4-45 Highest governance body’s role in the identification and management of
 economic, environmental and social impacts, risks, and opportunities

G4-46 Highest governance body’s role in reviewing the effectiveness of the
 organization’s risk management processes for economic, environmental
 and social topics

G4-47 Frequency of the highest governance body’s review of economic,
 environmental and social impacts, risks, and opportunities

G4-48 Highest committee or position that formally reviews and approves the organization’s 
 sustainability report and ensures that all material Aspects are covered

G4-49 Process for communicating critical concerns to the highest governance body

G4-50 Nature and total number of critical concerns that were communicated to the highest 
 governance body

G4-51 Remuneration policies for the highest governance body and senior executives

G4-52 Process for determining remuneration.

G4-53 Stakeholders’ views are sought and taken into account regarding remuneration

G4-54 Ratio of the annual total compensation for the organization’s highest-paid
 individual  to the median annual total compensation for all employees

G4-55 Report the ratio of percentage increase in annual total compensation for the organization’s
 highest-paid individual to the median percentage increase in annual total compensation
 for all employees

75

160 - 164

163

160 - 164
 

160 - 164

168 - 169

166 - 167

160 - 164

174

174

160 - 177

175

166 - 168

166 - 168

166

175 - 177

163

163

163

PAGE NOTEDISCLOSURESINDICATOR

Governance

G4-56 Codes of conduct 

G4-57 Helplines or advice lines for employee

G4-58 Mechanisms for reporting concerns about unethical or unlawful behavior

147

147

147

Data is confidential

Data is confidential
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SPECIFIC STANDARD DISCLOSURES

Economic

G4-EC1  Direct economic value generated and distributed 

G4-EC2  Financial implications and other risks and opportunities for the organization’s 
  activities due to climate change

11

62 - 63

45

46

47

47

47

47

47

47

47

47

48

49, 51

49, 51

48, 51

47

48

47 - 48, 51

47 - 48, 51

47 - 48, 51

47 - 48, 51

47 - 48, 51

51

51

51

51

7 - 10

PAGE NOTEDISCLOSURESINDICATOR

Economic Performance

G4-DMA Generic Disclosures on Management Approach

Procurement Practices
G4-EC9  Proportion of spending on local suppliers at significant locations of operation

Environmental
Materials

G4-DMA  Generic Disclosures on Management Approach

G4-EN1  Materials used by weight or volume

G4-EN2  Percentage of materials used that are recycled input materials Includes both post-consumer
  recycled material and waste from industrial sources (e.g. new scrap from fabricators and old scrap
  from end-of-life equipment), but excludes internal recycling  within the facility (home scrap)

Energy

G4-DMA  Generic Disclosures on Management Approach

G4-EN3  Energy consumption within the organization

G4-EN4  Energy consumption outside of the organization

G4-EN5  Energy intensity

G4-EN6  Reduction of energy consumption

G4-EN7  Reductions in energy requirements of products and services

 
Water

G4-DMA  Generic Disclosures on Management Approach

G4-EN8  Total water withdrawal by source 

G4-EN9  Water sources significantly affected by withdrawal of water 

G4-EN10 Percentage and total volume of water recycled and reused

G4-DMA  Generic Disclosures on Management Approach

G4-EN22  Total water discharge by quality and destination 

G4-EN23 Total weight of waste by type and disposal method

Effluents and Waste

G4-DMA Generic Disclosures on Management Approach

G4-EN15  Direct greenhouse gas (GHG) emissions (scope 1) 

G4-EN16  Energy indirect greenhouse gas (GHG) emissions (scope 2)

G4-EN17  Other indirect greenhouse gas (GHG) emissions (scope 3)

G4-EN18  Greenhouse gas (GHG) emissions intensity 

G4-EN19  Reduction of greenhouse gas (GHG) emissions

G4-EN20  Emissions of ozone-depleting substances (ODS)

G4-EN21 NOX, SOX, and other significant air emissions Include emissions
 from both major mobile sources and on-site stationary sources

Emissions
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SPECIFIC STANDARD DISCLOSURES
PAGE NOTEDISCLOSURESINDICATOR

Overall
G4-EN31  Total environmental protection expenditures and investments by type

Supplier Environmental Assessment
G4-EN32 Percentage of new suppliers that were screened using environmental criteria

G4-EN33 Significant actual and potential negative environmental impacts in the supply chain
 and actions taken 

Environmental Grievance Mechanisms
G4-EN34 Number of grievances about environmental impacts filed, addressed, and resolved through 
 formal grievance mechanisms

46 - 51

45

45

51

Social: Labor Practices and Decent Work
Employment

G4-LA1 Total number and rates of new employee hires and employee turnover by age group,
 gender and region

G4-LA2  Benefits provided to full-time employees that are not provided to temporary
 or parttime employees, by significant locations of operation

38

38

Diversity and Equal Opportunity

G4-LA12  Composition of governance bodies and breakdown of employees per employee
 category according to gender, age group, minority group membership,
 and other indicators of diversity

Training and Education
G4-LA9 Average hours of training per year per employee by gender, and by employee category

G4-LA10 Programs for skills management and lifelong learning that support the continued employability
 of employees and assist them in managing career endings

G4-LA11 Percentage of employees receiving regular performance and career development reviews,
 by gender and by employee category

Labor/Management Relations

G4-LA4 Minimum notice periods regarding operational changes, including whether these are
 specified in collective agreements 

Occupational Health and Safety
G4-LA5  Percentage of total workforce represented in formal joint management–worker health
 and safety committees that help monitor and advise on occupational health and safety programs

G4-LA6  Type of injury and rates of injury, occupational diseases, lost days, and absenteeism,
 and total number of work-related fatalities, by region and by gender

G4-LA8  Health and safety topics covered in formal agreements with trade unions

36 - 37

40

62

-

39

37 - 39

39

38

No restatement in 2016

Equal Remuneration for Women and Men
G4-LA13 Ratio of basic salary and remuneration of women to men by employee category,
 by significant locations of operation

Supplier Assessment for Labor Practices
G4-LA14 Percentage of new suppliers that were screened using labor practices criteria

G4-LA15 Significant actual and potential negative impacts for labor practices in the supply chain
 and actions taken

39

45

45
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SPECIFIC STANDARD DISCLOSURES

PAGE NOTEDISCLOSURESINDICATOR

MM8  Number (and percentage) or company operating sites where artisanal and
 small-scale mining (ASM) takes place on, or adjacent to, the site; the associated risks
 and the actions taken to manage and mitigate these risks

MM9  Sites where resettlements took place, the number of households resettled in each,
 and how their livelihoods were affected in the process

Artisanal and Small-scale Mining

Resettlement

-

-

None

None

Indigenous Rights

Supplier Human Rights Assessment

Human Rights Grievance Mechanisms

G4-HR10 Percentage of new suppliers that were screened using human rights criteria 

G4-HR11 Significant actual and potential negative human rights impacts in the supply chain
 and actions taken

G4-HR12  Number of grievances about human rights impacts filed, addressed,
 and resolved through formal grievance mechanism

Social: Society
Local Communities

G4-SO2 Operations with significant actual and potential negative  impacts on local communities

MM6 Number and description of significant disputes relating to land use, customary rights of
 local communities and Indigenous Peoples

MM7 The extent to which grievance mechanisms were used to resolve disputes relating to land use,
 customary rights of local communities and Indigenous Peoples, and the outcomes

G4-HR8 Total number of incidents of violations involving rights of  indigenous peoples and actions taken

MM5 Total number of operations taking place in or adjacent to Indigenous Peoples’ territories,
 and number and percentage of operations or sites where there are formal agreements
 with Indigenous Peoples’ communities

Assessment
G4-HR9 Total number and percentage of operations that have been subject to human rights reviews
 or impact assessments

Child Labor

G4-HR5  Operations and suppliers identified as having significant risk for incidents of child labor,
 and measures taken to contribute to the effective abolition of child labor

45

-

-

45

45

44

-

-

None

None

-

-

None

None

No grievances 
about human rights 
impacts filed

None

Social: Human Rights
Investment

G4-HR1 Total number and percentage of significant investment agreements
 and contracts that include human rights clauses or that underwent human rights screening

G4-HR2 Total hours of employee training on human rights policies or procedures concerning aspects
 of human rights that are relevant to operations, including the percentage of employees trained

Non-discrimination

G4-HR3  Total number of incidents of discrimination and corrective actions taken

-

-

39

All agreements are in 
compliance with PDI 
Code of Conduct

There was no incidents 
of discrimination
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SPECIFIC STANDARD DISCLOSURES

PAGE NOTEDISCLOSURESINDICATOR

Closure Planning
MM10  Number and percentage of operations with closure plans 36 - 37

Anti-corruption
G4-SO3  Total number and percentage of operations assessed for risks related to corruption
 and the significant risks identified

156 - 157

Grievance Mechanisms for Impacts on Society
G4-SO11  Number of grievances about impacts on society filed, addressed,
 and resolved through formal grievance mechanisms

Anti-corruption
G4-SO4  Communication and training on anti-corruption policies and procedures

G4-SO5  Confirmed incidents of corruption and actions taken

156 - 157

156 - 157

- No grievances 
about environmental 

impacts field,and 
addressed

Social: Product Responsibility 
Customer Health and Safety

Product and Service Labeling

G4-PR1 Percentage of significant product and service categories for which health and safety impacts
 are assessed for improvement

G4-PR2 Total number of incidents of non-compliance with regulations and voluntary codes concerning
  the health and safety impacts of products and services during their life cycle, by type of outcomes

G4-PR3  Type of product and service information required by the organization’s procedures for product
 and service information and labeling, and percentage of significant product and service categories 
 subject to such information requirements

G4-PR4  Total number of incidents of non-compliance with regulations and voluntary codes concerning 
 product and service information and labeling, by type of outcomes

G4-PR5 Results of surveys measuring customer satisfaction

MM11  Programs and progress relating to materials stewardship 

Materials Stewardship

-

-

-

-

44 - 45

55

 100% of significant 
products

None

Marketing Communications
G4-PR6 Sale of banned or disputed products None

G4-PR7 Total number of incidents of non-compliance with regulations and voluntary codes concerning
 marketing communications, including advertising, promotion, and sponsorship, by type of outcomes

-

-

 There was no banned or 
disputed products

None

Compliance
G4-PR9  Monetary value of significant fines for non-compliance with laws and regulations concerning
 the provision and use of products and services 

-  There was no fines for 
non-compliance 

All significant product 
and service categories 
are assess regarding 

health and safety impact

There was no
incidents of

non-compliance
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เลขที่ 191/18-25  ถนนรัชดาภิ เษก 
แขวงคลองเตย   เขตคลองเตย   กรุงเทพฯ  10110
โทรศัพท์: 0-2695-9499
โทรสาร: 0-2695-9495
E-mail: info@padaeng.co.th

รายงานประจำาปี
และรายงานความยั่งยืน 2559
ใช้กระดาษ Eco Fiber และพิมพ์ด้วย
หมึกถั่วเหลืองที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม

www.padaeng.com


