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กก  กกก 

กกกกกกก ก
กก  ก กกก
กกกกกก 

 

 ก 
ก 2559 กก   

 ก กกกกกก
กก ก
ก กกก
   กกก   5875  กก
ก   2109  ก    ก 
 2559 กก 690,000  กกกก
กกกกก กกกก
กกกก 

กกกกกก
กกกกก
กก ก กก
กกกก  ก ก  กกก 
ก   

                                                                                          29  ก  2559 
                              กก 
         
         Insert  
                             (  ) 
                    กก 
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1. ����7��&�!6�h  ,.�% W�� ���6��ก���ก��&���� 

2. �����=  4;4��7% W�- ก���ก��&���� 

3. ���&7. �  �������7ก=4 ก���ก��&���� 

>2��;ก�����.7��*%�ก � :)@/#� �̀� $�����!;/$��!;/>2�� ��#����� 1 �� Z� B�:2@#�ก7�5�) �6- 2558  ก�����.7�
���ก���ก��&����TF/�>�*�%�ก���ก��!;/�;&*%�>2�:&;�B�%���� Z�Y  >2�!	�����!;/)������%���������14ก��B��&�!6�   
1=�A@#�7��:&�#.@/#�7��4:)@/#� �ก��)������:4@#ก$ Z�:�X�ก���ก������ !B�ก�����.7�&�� ?1=�A@#�7��:�X�ก��4*%�����   
TF/����� !J >2�:�d2,#ก�&B��1=�A@#�7��:&�#.@/#�7��4J $ Z�+$*% �!;/ 1 6 �%��� i 30 6 �%��� "#�!7ก�
 TF/�B��
 2558 >�*�;  
1=�A@#�7��:&�#.@/#�7��4:)@/#� �ก��)������:4@#ก$ Z�:�X�ก���ก������ !+$*#�*��B2 

2 �� Z� ���ก���ก��&�����F�!	�����!;/)�������7�&�� $�"#��7��4!;/��:&�#.@/#:)@/#:�X�ก���ก������ !
+!�ก���ก��!;/���ก	���2##ก$��%���  B�ก�����.7�&�� ?1=�A@#�7��  �� Z�!;/ 40 ����	��
 2558  TF/�>2�� 2"FZ�:�@/#% �!;/ 
28 :����� 2558 �;ก���ก��!;/���%����	��%� 3 !*�� �@# �����=  4;4��7% W�-, ���6�% W�-  �=��%� .  +4����
#�&F.�    !���$� >2�� �ก��:&�#.@/#B��ก4 �:"��:�X�ก���ก������ !#;ก%�����F/� +4�!;/���.7�1=�A@#�7��>2��;�$�#�7� $�2�%�
��+��:&;��:�X�:#ก  ̂�!-  

���ก���ก��&����  >2�� �̀� $�����!;/$��!;/>2�� ��#�������ก���ก���ก������ ! +4�� �̀� $�$��กb� $�
"#����ก���ก��&����  !	�����!;/&�����7��41=�!���7�%7W�!;/�;�7�&�� $�:����&�  ,2�)��������ก�%���4�ก�4��
B�,���&����"#����ก���ก�� �7�%7W�)@Z�V�� +4��%��:.;/�%.�?��ก�4��&�"�#�.;) �%���;5�%�1=��	�  �;%�& �! E�- 
�;�7�6���+4�����6���  �;���% $�ก��!	����!;/,��*�B&  +4�>�*ก;2ก �!��:)E $4#2��&����1=�>�*�;4 ก���$�#�����$��
กb����+4�"�#� �� �"#����� !J:)@/#:&�#.@/#�7��4:"��2	���$	�+��*�ก���ก��TF/����ก���ก��&����>2�� �̀� $�����!;/
2�%��%���#��#�+4�&�:�$7&�14+4�% 
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 2558 ���ก���ก��)�������*�$#�+!� TF/����ก#�2�%�  

1. ���&�%E���ก74  6�&��E�4�j ���6��ก���ก��)�������*�$#�+!� 

2. ���&7. �  �������7ก=4 ก���ก��)�������*�$#�+!� 

3. ���6�% W�-  �=��%� .  ก���ก��)�������*�$#�+!� 

>2��;ก�����.7��*%�ก � :)@/#� �̀� $�����!;/$��!;/>2�� ��#����� 2 �� Z� B�:2@#�ก7�5�) �6- 2558  ก�����.7�
���ก���ก��)�������*�$#�+!�     >2�!	�����!;/)�������4 ก:ก�[-+4�� 2&���*�$#�+!�+ก*ก���ก������ ! 
+4�ก���ก��.72�*#� ,2�:��;��:!;��"�#�=4#���#����ก#7$&��ก������:5!:2;�%ก � ก��"���$ %!��67�ก��  14ก��
2	�:������  �%�AF�#	���� ����!;/ +4��%��� �1�2.#�"#����ก���ก������ !+4�!;/>2�� �̀� $�����!;/B����ก���ก��
.72�*#�2�%� B��>2�� ��*�$#�+!�#�=*B���2 �!;/:����&� :)@/#:&�#$*#���ก���ก������ !+4�!;/���.7�1=�A@#�7��:)@/#"#
#�7� $� 

B��
 2558 ���ก���ก��)�������*�$#�+!�>2�)������ก	���2%�:����*�$#�+!�����	��
+ก*
���ก���ก������ !TF/�� �̀� $�����!;/2�%��%��#7$&��� � �1�2.#� $4#2�
 2557 B�%�:��� 5.5 4�����!+4�#�=*B�
%�:��� 8.1 4�����!!;/!;/���.7�1=�A@#�7��#�7� $�+4�% �#ก��ก�;Z  >2�)������ก	���2%�:����*�$#�+!�+ก*���ก���ก��
���� ! &	��� �ก��� �̀� $�����!;/B��
 2558 TF/����ก���ก������ !B���%��:�S�.#�+4�>2��	�:&�#$*#!;/���.7�&�� ?1=�
A@#�7�� �� Z�!;/ 40  TF/�>2�� 2"FZ�:�@/#% �!;/ 28 :����� 2558 ,2�ก	���2%�:����*�$#�+!��	��%� 8.1 4�����!:!*�:2�� 
+4�!;/���.7�1=�A@#�7��>2�)������#�7� $� 

���ก���ก��)�������*�$#�+!�>2�� �̀� $�����!;/$��!;/>2�� ��#�������ก���ก���ก������ ! +4�
� �̀� $�$��กb� $�"#����ก���ก��)�������*�$#�+!� �;����!;/ก	���2�4 ก:ก�[-B�ก��)�������*�$#�+!� TF/�
)��������ก#	��������!;/ ���&�ก���- "#�:"$+4��!��!  �%���;&*%��*%� +4��%��� �1�2.#�"#�ก���ก�� 
�%�AF�14ก��� �̀� $���� &5�)�4*#�!��67�ก�� +4�5�%�:E��Vก��,2��%� TF/����ก���ก��)�������*�$#�+!�>2�
� �̀� $�����!;/2�%��%���#��#�  +4�&�:�$7&�14+4�% 
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 2558_TPCORP  
 

 
ก 

 
กก ก ก ()  กก

กกก   27 ก 2557   
กกกกกกกก  
   

 กกกก  ก
 กก  กกก
  

1.  ก / ก กกกก  กก
ก  กก   ก   

2. กก  กกกก   ก
ก   ก ก ก 

3. กก  ก กก กกก  
ก  ก กกก ก
/ก 

4. กกกกก  ก
  กก  กก
กกกก ก   

5. กกกก ก
ก กกก กกก 
ก ก 

6. ก 
ก  
 
ก กก  1/2558  24 

ก 2558  24 ก 2558  
 
                             
              
             Insert  

         (    ) 
                      กก 
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�
 2540  ���� !>2�:"���*%�ก ����� !B�ก47*�� 2��� Saha Group Export  "FZ�:�X��� Z�+�ก +4�$*#��B��
  2541>2� 
 :�4;/���=�+��"#����:�X� Saha Group Export & Trade Exhibition +4�:"���*%����!7ก�
��AF��9��7� � 
�
 2541 ���� !>2�:��/��	������������7�5�)   ISO 9002   ��ก&A�� �� ��#��7�5�)   Bureau Veritas Quality   
   International  (BVQI) ��B.�B�ก����������� +4�2	�:���ก��$*#����>2�ก��� ��#������������7�5�)  

ISO 9000  ,2�&A�� �  TUV  Rhienland (TUV)  �����!7ก,����� 
�
  2542   ���� !>2�� �B�� ��#�14�$5 �[-!;/:�X���$�ก �&�/�+%24�#�+4�>�*:�X�# �$���$*#1�%�� � Oeko-Tex 

Certificate ��ก���:!E&%�$:T#�-+4�2- :�@/#% �!;/ 18 ��A7���� 2542 +4�$*#:�@/#�����AF��9��7� � 
�
  2545   ���� !>2�:��/�:�d2$ %B�$4�2�7,��#�*��:�X�!��ก�� ,2�:"���*%����+&2�&����� Interfiliere !;/���:!E

C� /�:E& TF/�>2�� ��%��&�B���ก1=�:"���*%�.����:�X��	��%���ก +4�� ���:"���*%����+&2�&�����B�
$*�����:!E#@/�Y :.*�  �*#�ก�, :T;/��>�� :)@/#:1�+)�*14�$5 �[-"#����� !&=*$4�2&�ก4 

�
  2546   ���� !>2�:)�/��	��%��7����ก 10,800,000 �7�� :�X� 108,000,000 �7�� ,2�42)��-��ก�7��4� 10 ��! :�X�
����)��-�7��4� 1 ��! :)@/#:)�/�&5�)�4*#�B���4 ก!� )�-  

�
  2548   ���� !� 2B���;,���ก��#�7� ก�-)4 ����+���;&*%��*%�:)@/#B��:ก�2�%������� 2B�2���$��!7�ก��
2	�:������ ,2��;ก��2	�:���,���ก��#�*��$*#:�@/#���AF��9��7� � 

�
  2549   ���� !>2�� �ก��� 2:4@#ก��ก���ก���ก��#�&��!;/ก�7���%�#�-�   B������7�% $ก���"#����� !B�   Material  
 ConneXion Library  ��#�&�72:)@/#ก��##ก+�� >2�+ก* Nano Fresh, Jacquard, Spun Silk ,2�% &27!;/

>2�� �ก��� 2:4@#ก�;Z��A=ก� 2+&2�>%�B���#�&�72$ %#�*��% &27 4 :�@#�+a. /�. Z��	� >2�+ก* ��%�#�-ก ��4�� 
,�,4?��- +4�ก�7�:!)J  

    �
  2550   -  ���� ! :)�&!;�)4 & �	�ก 2 ���� !�*#�1=�.	���?ก����#�>2�� �ก��� ��#�2���&�/�+%24�#�2�%�  ISO 
14001  
- ���� !>2�� �:.�?��ก Wacoal Japan B��� 2+&2�% $A72��&	��� �.72. Z�B� !;/ก�7�,$:ก;�% ���:!E?;/�7D� TF/�
% $A72��!;/&����A�	�>�� 2+&2�� Z���$�#�1*��ก��!2&#��7�5�)$����$�V��?;/�7D�#�*��:��*��� 2�F�
��&����A�	�&�����##ก+&2�>2� ก��:"���*%����B��� Z��;Z�F�A@#:�X�ก��+&2�B��:�S�AF��7�5�)ก��14�$
"#����� ! !;/! 2:!;��ก �$*�����:!E 

�
  2553   -  ���� !+4����� !�*#�B�:��@# TPCORP >2�� �ก��� ��#�2���ก������������7�5�) ISO 9001: 2000  
TF/�) W��:�X� ISO 9001 : 2008 B��9��7� � 

  -  ���&7. �  �������7ก=4 ก���ก��1=�� 2ก�� ���� ! !;.�=.T;.#;4�&$�� �	�ก 2 "FZ�� �,4*���ก�E:ก;��$��7�  
ESCO  Project  Award  2010  ��ก  ���+)!�-%���� $�-   .�?�7ก=4   � V��$�;%*�ก��ก��!�%�
#7$&��ก��� TF/����� !&����A!	�,���ก��#�7� ก�-)4 ����5��B�,�������@##����B��:�S�14#�*��:�X�
�=�6���   ,2�42ก��B.�)4 ����>aa_���ก:2�� 26% 

 -   ���� ! :)�&!;�)4 & �	�ก 2 :"��� ����% 4.��:4�E Lean Production #7$&��ก���&�/�!# Best Practice 
2010 � 2,2�&	�� ก) W����*%����ก��#7$&��ก��� ก��&*�:&���#7$&��ก��� �*%�ก �&����&*�:&���
:!�,�,4�;  (>!�-?;/�7D�) 

�
  2554   -  ���� !>2�� ����ก�E�;�� $�� ��#���ก #��-ก��������� 2ก��ก��T:�@#�ก���ก (#��-ก�����.�) 
Thailand     Greenhouse Gas Management Organization (Public Organization)  &�����!;/$�2
:��@/#����� Carbon Footprint >2����7���������-�#�>2##ก>T2-!;/�4*#�##ก����ก!7กก���%�ก��
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"#�14�$5 �[-� Z�  2 �� Z� ก��$�2^4�ก Carbon  Footprint �F�:�X�ก��+&2��%��� �1�2.#�$*#& ��� B��
1=����,5�>2��;&�!6�:4@#ก+4�:��;��:!;��14�$5 �[-!;/:�X���$�ก �&�/�+%24�#� 

 -  ���� ! !;.�=.T;.#;4�&$�� �	�ก 2 � �,4*���ก�E:ก;��$��7�$�2$*#ก �:�X��
!;/ 2  ,���ก��  ESCO  Project  
Award 2011  ��ก�������%4 � �!�-)��- �#�#6��2;ก��) W��)4 ����!2+!�+4�#�7� ก�-)4 ����   
B���� kThailand  ESCO  Fair 2011 CD�%�กc$)4 ����2�%����ก�� ESCO l �. E=��-���.7�+�*�.�$�&���
ก�$- :�@/#% �!;/ 17 �ก���� 2555 !;/���� !&����A!	�,���ก��42ก��B.�)4 ���� ,2��	��%����#�:�4@#!�Z�
��B.�14�$#�ก�E:�S�B.�B�#����14�$&�����>2�&	�:�S�                                                                                                                                                

�
 2556 -  ���� !J �*%�4�!7�ก ����� ! Dynic Corporation, Japan � 2$ Z����� !"FZ� 2 +�*� �@#  
 1. ���� ! !;);T;��� �	�ก 2 ���ก#�67�ก��14�$+4��	���*��#7�ก��-ก�#�#�ก�EB���#�:��@/#��A��$-�;

&	�� ก���!;/ก�7�:!)J+4�E�;��.� ,�����$ Z�#�=*!;/&%�#7$&��ก��� � ��% 2.4�7�;    
 2.  ���� ! PT. DYNIC TEXTILE PRESTIGE ���ก#�67�ก��14�$+4��	���*�� Non-Woven Fabrics !;/B.�

B�#7$&��ก����A��$- ,2��;&	�� ก���#�=*!;/���:!E#��,2�;:T;� A@#:�X�ก��%�*��&	�� ?B�ก���7ก:"��&=*
���:!E&��.�ก���.���:E��Vก��#�:T;��(AEC)+4�� �:�X�ก��:$�;���%��)��#�B�ก���7ก:"��&=*
���:!E#@/�Y$*#>�  

�
 2557 ���� !J >2����ก�E:�$�����-:"���*%�,���ก��+�%�*%�� �̀� $� (Collective Action Coalition, CAC) "#�
5��:#ก.�>!�B�ก��$*#$���ก��!7���$  

�
 2558  :�@/#% �!;/ 12 $74��� 2558  !;/���.7�1=�A@#�7��>2��;�$�)�:E�B������ !,#�"��ก��ก��:^)��&*%�!;/:ก;/�%"�#�ก �
ก��14�$.72. Z�B�"#����� ! :!SกT->!4-:)�&!;� �	�ก 2 (���.�) +4�,#�"��ก��ก��! Z���2"#����� !�*#� 3 
���� ! >2�+ก* ���� ! !;.�=.T;.#;4�&$�� �	�ก 2, ���� ! :)�&!;�)4 & �	�ก 2, ���� ! :)�&!;�:#S���#�:2#�;/ �	�ก 2
+4�  ���� !�*%� 1 ���� ! >2�+ก* ���� ! +%4= +#�2:2S2 :!SกT->!4- �	�ก 2  TF/����� !>2�:1�+)�*"�#�=41*��:%S�>T$-
$4�2�4 ก!� )�-J :�;����#�+4�% +4����� !J >2�,#�ก��ก��$��ก	���2% �,#�ก��ก��% �!;/ 1 ก7�5�) �6- 2559 

  2 �� Z� 5���4 �ก��,#�"��ก��ก��+4�% ���� !���7*�:���ก��14�$+4��	���*��1��>�*!# (Non woven 
fabrics), +4�14�$5 �[-!;/!	���ก1��>�*!# :.*� .�Z�&*%�&	��� �B.�B��A��$- 1���7:)2���A��$-, 1���=)@Z�
�A��$-,  !;/ก�#�#�ก�E, ����ก�ก#��� �, .72ก�%�-&	��� �B&*B�#7$&��ก���ก��14�$+4�ก��+)!�- +4�
�%�AF�14�$5 �[-#@/�Y !;/���	�>�:�X�% $A72��!;/B.�B�#7$&��ก�����@#ก��� �����14�$&�����!;/:ก;/�%:�@/#� 

 

  ���� !J �;�%��:.;/�%.�?B�ก��:�X�1=�14�$+4�� 2�	���*��% $A72��B�$4�2 Textile  TF/�&����A$*#�#2>�
� �#7$&��ก���#@/�Y >2�#�*���4�ก�4�� &�������ก TPCORP :�X�!;/�=�� ก! Z�B�+4�$*�����:!E #;ก! Z�� �+&2�B��:�S�
E ก�5�)B�ก��14�$�% $ก���B��* Y ##ก&=*$4�2#�*��&�/	�:&�# :)@/#$#�&�#��%��$�#�ก��!;/�4�ก�4��"#�4=ก���
��ก��/�"FZ� ���� !� ����7*�� /�B�ก��) W��&�����+4�14�$5 �[- )��#�! Z�&�����%��)F�)#B�B��ก �4=ก���2�%�
14�$5 �[-!;/�;�7�5�) :)@/#&�����%��:"��+"S�+4�&�����%��� /���B��ก �#��-ก� # ����	�>�&=*�%��>2�:��;��!��ก��
+"*�" �#�*��� /��@�   
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3.  %
�	����	ก����� !�
��	ก)!�������� 
             
%����ก��(��	ก��'&��
�
	�
��	������#
ก)!�� 
 ������  !	�����!;/%��+1�ก��14�$�_#��	�& /�T@Z#>�� ����� !�*#�"#�+$*4�,�����$4#2���%��7�ก��
��������� 2���� 2T@Z#% $A72��-#7�ก��-  2���&��&�:!E  2���� ?.;ก��:���  2���!� )��ก��7��4  +4�:�X�1=�!	�
ก��$4�2  +4�"��&�����"#����� !�*#�    �#ก:��@#>���กก��14�$&�����,2����� !:#�2�%� 

 ����������()�����������  �;,���&����ก��A@#�7��   
       ก*#�,#�"��ก��ก��:^)��&*%�!;/:ก;/�%"�#�ก �ก��14�$.72. Z�B�  2 ��;Z 

บรษิัท เทก็ซไทลเพรสทีจ จํากดั (มหาชน)

บริษัทยอย

บริษัท เพรสทีจ

บริษัทรวม

50.994%52.2375%

 เท็กซไทล จํากัด

99.9998% 99.9998%

จํากัด
อีลาสติค 

บริษัท ที.ย.ูซ.ี บริษัท แวลู PT. Dynic
แอดเด็ด

44.00%49.90%

บริษัท
ทีพีซีนิค Textile Prestige

จํากัดจํากัด

บริษัท
เพรสทีจพลัส เอ็มบรอยเดอร่ี

จํากัด

 
 

5���4 �ก��,#�"��ก��ก��:^)��&*%�!;/:ก;/�%"�#�ก �ก��14�$.72. Z�B� :�X�2 ��;Z 
บริษัท เท็กซไทลเพรสทีจ จํากัด (มหาชน)

จํากัด Textile Prestige

50.994%

บริษัทยอย บริษัทรวม

44.00%

บริษัท ทีพีซีนิค PT. Dynic

 

������ ��.��.6�. ��)����
 �&�ก�' * 
- ���ก#�ก��ก�����:5!14�$!#+A�����@2,1��A ก�@2,1��A กก4�&	��� �14�$.72. Z�B� .72%*���Z	�+4�.72ก;e� 
- ,2��;&	�� ก���+4�,�����$ Z�#�=*!;/:"$&*�:&���#7$&��ก���:"$ 3  #	�:5#ก���!�-�7�;  � ��% 2����;��7�;  
- >2�� �&*�:&���ก��4�!7�$�� ).�.�.ก��&*�:&���ก��4�!7� ).E. 2520 B�ก��ก�����:5! 3.2  ก��!#��@#A ก1��  
- ,2��;���� ! :!SกT->!4-:)�&!;� �	�ก 2 (���.�)    :�X�1=�� 2�	���*�� 

 

������ �,�����,)�� �&�ก�' * 
- ���ก#�ก��ก�����:5!ก��a#ก��#�+4�$ก+$*�1��   
- ,2��;&	�� ก���+4�,�����     $ Z�#�=*!;/:"$&*�:&���#7$&��ก��� :"$ 3     #	�:5#ก���!�-�7�; � ��% 2����;��7�;  
- >2�� �&*�:&���ก��4�!7�$�� ).�.�.ก��&*�:&���ก��4�!7� ).E.2520 B�ก��ก�����:5! 3.1.4  ก��a#ก��#� 

)��)-+4�+$*�&	�:�S�  
- ,2��;���� ! :!SกT->!4-:)�&!;� �	�ก 2 (���.�)    :�X�1=�� 2�	���*�� 
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������ �,�������8������'���$ �&�ก�' * 
- ���ก#�ก��ก�����:5!14�$1��4=ก>���9ก&	��� �$4�2��2 ���  
- ,2��;&	�� ก���+4�,�����    $ Z�#�=*!;/:"$&*�:&���#7$&��ก��� :"$ 3  #	�:5#ก���!�-�7�; � ��% 2����;��7�;      
- >2�� �&*�:&���ก��4�!7�$��  ).�.�.ก��&*�:&���ก��4�!7� ).E. 2520  B�ก��ก�����:5! 3.5  :���&�/�!# ��@#

14�$5 �[-��ก1�� ก��14�$1��4=ก>��  
- ,2��; ���� ! :!SกT->!4-:)�&!;� �	�ก 2 (���.�) :�X�1=�� 2�	���*�� 

 
 

������ ��,�6�
�
 �&�ก�' 
- ���ก#�ก��ก�����:5!14�$#7�ก��-ก�#�#�ก�EB���#�:��@/#��A��$-, :��@/#�:";�� 
- ,2��;&	�� ก���!;/ก�7�:!)J+4�E�;��.� ,�����$ Z�#�=*!;/&%�#7$&��ก���J  #	�:5#E�;��.� � ��% 2.4�7�;   

 

������ (�)� (�9'�'8' ��8ก6-:�)- �&�ก�' * 
- ���ก#�ก��ก��� �����)��)-+4��9ก1�� B��ก �,�����#7$&��ก���+4�4=ก���! /%>� 
- ,2��;&	�� ก���+4�,�����$ Z�#�=*!;/&%�#7$&��ก���J  #	�:5#E�;��.� � ��% 2.4�7�; 

 

PT. DYNIC  TEXTILE  PRESTIGE 
- ���ก#�ก��ก��� �����14�$1��>�*!#B��ก �,�����#7$&��ก���+4�4=ก���! /%>� 
- ,2��;&	�� ก���+4�,�����$ Z�#�=* B����:!E#��,2�;:T;� 

 

ก����� !�
:����� ���	ก�
 
  ���� !J�;,���&����ก��A@#�7�����%*��ก � +$*ก��A@#�7��>"%�2 �ก4*�%>�*�;4 ก���:�X�ก��A@#�7��>"%����%*��
ก �!;/" 2��@#+���ก ��4 ก:ก�[-  $�����ก�E���ก���ก��ก	�ก �$4�2!7� !;/ !�.28/2551 :�@/#�ก��"##�7?�$+4�
ก��#�7?�$B��:&�#"���7��!;/##กB��*  "�# 14 

+�$�������   ��'���
ก����� !�
 (%)  

  
 ��������� !�
 

��������$
  
 ��������$
 

��� !�
������  

1. ก����� !�
�ก�
ก��� 50%     
(ก)  ���� !#@/�:�X�1=�A@#�7��B����� !J :ก��ก%*� 50%        -   -  
       ���� !J $�#�>�*A@#�7��>"%�B����� !#@/�     
(")  ���� !J :�X�1=�A@#�7��B����� !#@/� :ก��ก%*� 50%  -   -  
       ���� !#@/�$�#�>�*A@#�7��>"%�B����� !J     
(�)  ���� !J :�X�1=�A@#�7��:ก��ก%*� 50% B����� !#@/� $ Z�+$* 2 ���� !"FZ�>�     
       ���� !#@/�:�4*�� Z�$�#�>�*A@#�7��>"%����%*��ก �     
       1. ���� ! :)�&!;�:#S���#�:2#�;/ �	�ก 2 * 99.9998%  -  
       2. ���� ! :)�&!;�)4 & �	�ก 2 * 99.9998%  -  
       3. ���� ! !;.�=.T;. #;4�&$�� �	�ก 2 * 52.2375%  -  
       4. ���� ! !;);T;��� �	�ก 2 50.994%  -  
       ! Z� 4 +�*� :�X����� !�*#� TF/�>�*>2�A@#�7��>"%�B����� !  +4�>�*>2��;ก��A@#�7��>"%����%*��ก �  
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+�$�������   ��'���
ก����� !�
 (%)  

  
 ��������� !�
 

��������$
  
 ��������$
 

��� !�
������  

2. ก����� !�
�ก�
ก��� 25% (��:���ก�
 50%     
(ก)  ���� !#@/�:�X�1=�A@#�7��B����� !J :ก��ก%*� 25%  +$*$�#�>�*:ก��ก%*� 50%   -   -  
       ���� !J $�#�>�*A@#�7��>"%�B����� !#@/�:ก��ก%*� 10%     
(")  ���� !J :�X�1=�A@#�7��B����� !#@/� :ก��ก%*� 25% +$*>�*:ก��ก%*� 50%       
       ���� !#@/� $�#�>�* A@#�7��>"%�B����� !:ก��ก%*� 10%     
      1. ���� ! +%4= +#�2:2S2 :!SกT->!4- �	�ก 2 * 49.90%  -  
      2. PT. DYNIC TEXTILE PRESTIGE 44.00%  -  
       ! Z� 2 ���� !:�X����� !�*%� TF/�>�*>2�A@#�7��>"%�B����� !      

3. ก����� !�
:���ก�
ก��� 25% **     
(ก)  ���� !#@/�:�X�1=�A@#�7��B����� !J >�*:ก��ก%*� 25%      
      ���� !J $�#�>�*A@#�7��>"%�B����� !#@/�:ก��ก%*� 25%     
     1. ���� ! &�) W��#��:$#�-,�42�Z� �	�ก 2 (���.�) 0.09% 12.03% 
     2. ���� ! >#.T;.T;.#��:$#�-:�. /�+�4 �	�ก 2 (���.�) 0.46% 10.43% 
(")  ���� !J :�X�1=�A@#�7��B����� !#@/� >�*:ก��ก%*� 25%   -  - 
     ���� !#;/� $�#�>�*A@#�7��>"%�B����� !J :ก��ก%*� 25%     

����:�$7   
 *  ���� !�*#�, ���� !�*%�!;/,#�ก��ก�� +4��2!�:�;��:4�ก���� !+4�%:�@/#% �!;/ 25 ก7�5�) �6- 2559 
**  +&2����ก��:^)������ !!;/�;ก��A@#�7��>"%����%*��ก � 
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����������	��
 2558_TPCORP  

 

)�ก���ก��.��ก��/!�ก�� 
 

                  ���� !J +4����� !�*#� �;���>2���กก�����ก#�67�ก��14�$+4�� 2�	���*�� 2  &*%�����4 ก �@#  
1. &*%����14�$5 �[-1��+4�:&��2���  +4�  2. &*%����14�$5 �[-:&��B�1@�  
%
�	����	���:'���	������()�����������                     (��*%� : 4�����!) 

�)��"��N- / 
���ก�� 

'&��
�
ก��
%'� 

% 
ก�����
 !�
��	
������ 

2558 2557 2556 

���:'� % ���:'� % ���:'� % 

1. 14�$5 �[-1��
+4�:&��2���   

���. :!SกT->!4-
:)�&!;� 

- 1,029.87 99.58 1,006.77 99.75 995.15 99.37

��. !;.�=.T;.  
#;4�&$�� 

52.2375 2.19 0.21 1.47 0.15 2.53 0.25

��. :)�&!;�)4 & 99.9998 1.71 0.17 0.72 0.07 3.12 0.31
��. :)�&!;� 
:#S���#�:2#�;/ 

99.9998 0.49 0.05 0.31 0.03 0.65 0.07

��� 1,034.26 100.00 1,009.27 100.00 1,001.45 100.00 
2. 14�$5 �[- 
:&��B�1@� 

���. :!SกT->!4-
:)�&!;� 

- 783.08 99.26 821.84 99.18 903.59 99.61

��. !;);T;��� 50.994 5.87 0.74 6.83 0.82 3.56 0.39
��� 788.95 100.00 828.67 100.00 907.15 100.00 

 
�&�(
ก������
	�
��	"���2����- � 31 6 �%���    (��*%� : 4�����!) 

	�ก���	�
��� 2558 % 2557 % 2556 % 
"��B����:!E 1,382 76.57 1,442 79.32 1,550    81.75 
"��$*�����:!E 423 23.43 376 20.68 346 18.25 

��� 1,805 100.00 1,818 100.00 1,896 100.00 
 
ก���.)�$�
(.)	#
.V��$���
�� 
 !;/���.7�%�&�� ?1=�A@#�7�� �� Z�!;/ 1/2558 :�@/#% �!;/ 12 $74��� 2558 �;�$�#�7� $�B������ ! ���� !�*#� +4�
���� !�*%�"#����� ! TF/�>2�+ก*���� ! !;.�=.T;. #;4�&$�� �	�ก 2, ���� !  :)�&!;�)4 & �	�ก 2, ���� ! :)�&!;�:#S���#�:2#�;/ 
�	�ก 2 +4����� ! +%4= +#�2:2S2 :!SกT->!4- �	�ก 2 ,#�"��ก��ก��2���&�/�!# :^)��&*%�!;/:ก;/�%"�#�ก �ก��14�$.72. Z�B�
B��ก ����� !!;/� 2$ Z�"FZ�B��*,2��;1=�A@#�7�����B�?*"#����� !:�X�1=�A@#�7�����B�?* �@# ���� ! :# :!� :!SกT->!4- �	�ก 2 
+4�$ก4�ก	���2����,#�ก��ก��$���=4�*�&��!� )�-&7!6�"#�!� )�-&��!;/,#� � % �ก*#�% �!;/ก	���2B��:�X�% �,#�
ก��ก��! Z���2 5��B�>$���& 1 "#��
 2559 �ก:%�����ก��&��!� )�-A�%����:5!!;/2�� &�/��4=ก&���� +4�:��@/#�� ก�
#7�ก��-!;/��ก	���2B.�$���=4�*�!��� ?.;&7!6� � % �!;/ 31 6 �%��� 2557 �%ก2�%�:���&*%�:)�/�#;ก�	��%� 136.07 
4�����! +$*�%�+4�%>�*:ก���	��%� 863.50 4�����! ,2�:�X�ก��,#�"��ก��ก�� !� )�-&�� ��;Z&�� )� ก��� &�!6�+4�

15



 

����������	��
 2558_TPCORP  

 

����!;/ +4�5���1=ก) �! Z���2!;/:ก;/�%"�#�ก �ก�����ก#�ก��ก��2���&�/�!#:^)��&*%�!;/:ก;/�%"�#�ก �ก��14�$.72. Z�B�
"#����� ! ���� !�*#� +4����� !�*%� �%�AF�&�!6����,�.�-! Z���2!;/�;B�&��!� )�-2 �ก4*�% 5��B$�ก���%�ก��,#�"��
ก��ก�����&*%� (Partial Business Transfer) ��@#ก��,#�"��ก��ก��! Z���2 (Entire Business Transfer) +4�
5���4 �ก��,#�ก��ก��2 �ก4*�%+4�% ���� !�*#�+4����� !�*%����2!�:�;��:4�ก���� !$*#>� 
 
�"����)�' 
    5�%�$4�2B�&*%�"#�14�$5 �[-1��+4�:&��2���(&*%�67�ก��.72. Z�B�!;/���� !>2�,#� "��ก��ก��##ก>�)B�
&��>$���&+�ก"#��
�;+�%,���!;/���� �$ %2;"FZ� # �:�@/#�����ก& ??��ก��a���$ %"#�5�%�:E��Vก��B�#:���ก�
:��@# +4��%��:.@/#� /�"#�1=����,5�B����:!E!;/:��/��� �$ %2;"FZ� +$*:�@/#:"��&=*>$���&!;/&;/ก4 �.�4#$ %4�+4��;+�%,���
!;/��$*#:�@/#�$*#>� B��
 2559 B�&*%�"#�5�%�$4�2"#�&�����!;/!	���ก:&��B�& �:�����- +4�#@/�YกS:.*�:2;�%ก � 5�%�
$4�2� ��;+�%,���!;/��>�*:$��,$ +$*#�=*B�&5�)ก��+"*�" �!;/>�*�7�+��:�@/#���ก>�*�;���� !�=*+"*�B��*Y:"�� &=*$4�2 +4�
2�%�4 ก���:^)��"#�$4�2:#��F�>�*ก��!�$*#&*%�+�*�ก��$4�2"#����� ! 
 
ก)�!�/-#
ก��(��	��
 
 &@�:�@/#���ก&5�%�:E��Vก��B����:!E!;/$F�$ %+4� ก��a���$ %!��:E��Vก��!;/>�*$*#:�@/#�"#����:!E�=*��� 
!	�B������ !� ���$�#�2	�:���ก4�7!6-B�ก��"��+4�ก��!	�$4�2#�*����� 2��% �,2� � �>�*&����A�7ก$4�2>2�:$S�!;/ 
B���%��&	�� ?B�ก��&����& �) �6-# �2;ก �4=ก���!;/�;#�=* +4�ก��) W��&�����+4�+&%���,#ก�&B�&�����B��*Y 
 
ก)!��)�ก
���.W� ���   
 5���4 �ก��,#�"��ก��ก��!;/:ก;/�%"�#�ก �67�ก��1��+4�:&��2���(.72. Z�B�)+4�% ก47*�4=ก����4 ก��:�X�1=�14�$
.�Z�&*%��_#�B��ก �#7$&��ก����A��$- &	��� �ก47*�#@/�Y� �#�=*B�" Z�$#�ก��) W��$4�2$*#>� 
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����������	��
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.X����
������$�	 
 

���ก���ก������ ! >2�$���� กAF��%��&	�� ?"#�ก���������%��:&;/�� 5��B$�ก��:�4;/��+�4� !;/#��&*�14ก��!�
$*#67�ก��B��>�*:�X�>�$��:�_�% $A7���&��- TF/�&����A&�7�&���&	�� ?>2�2 ��;Z  
 

1. 
������$�	��ก"����2��Yก��#
.����2 ()���	.����2
��
��+�)���� 
&@�:�@/#���ก�9?�������Z	�� �$ก$/	�#�*���� กB��#� 12 �
+4�&*�14ก��!�$*#����&�����,5�5 �[-��!	�

B��ก	�4 �T@Z#"#�1=����,5��� �$ %424�#�*��$*#:�@/#� � �14B��14���ก#�ก��"#����� !,2�&*%�B�?* +4�ก��&*�##ก
"#����:!EB��
 2558 �;�=4�*�$/	�ก%*��
!;/1*���� 

��กก��$ 2&��B�,#�"��ก��ก��B�&*%�"#�ก��14�$+4�ก��"��.72. Z�B�TF/��;# $��ก	�>�&7!6��*#�"���$/	�+4�
�*#�"���1 �1%���AF�" Z�$�24�B��4��.*%�:%4� ��.*%�)�7�# $��ก	�>�"#����� !>%�>2� TF/�B�:�@Z#�$������ !:�S�%*��#2
ก	�>�&7!6�"#����� !#��424�>�*��ก� ก+��%*��#2"��,2��%���424���������#�4� 50 กS$�� 

 
2. 
������$�	��กก��.����Z*
��	�����'�ก���*���	� ��Y ()���
�!
��	ก���	�
 

��ก&�� V#:���ก��;ก���� �# $��2#ก:�;Z�:)�/�"FZ�$��!;/�;ก����2���� #��&*�14B��$��!7�!��ก��:���B�
���:!E:)�/�"FZ� +4�#��&*�14B��:���>�4##ก+4�5�%ก���-4�!7�B����:!E.�4#$ % +$*��>�*&*�14ก��!�,2�$��
ก ����� !:�@/#���ก���� !2	�:���67�ก��,2����E��ก:���ก=��@�  

���� !:�S�%*�5�%�:E��Vก��B��9��7� �#�=*B�5�%�.�4#$ %#�=*+4�% +$*ก��4�!7�,2�5��� V!;/��:ก�2"FZ�$*#>�
$*����ก!;/��.*%�)�7�>�*B��5�%�:E��Vก��.�4#$ %4�>�#;ก #�*��>�กS2;���� !��$�#�2	�:���ก��ก��#�*����� 2��% �+4�
�#�$�2$��5�%�ก��4�!7�"#�5��� V#�*��$*#:�@/#� 
 

3. 
������$�	��ก"���"��()�	��$��	�)����)���)��	ก���ก���()����:'���	�ก���ก� 
�9?��5 �+4��>2�&*�14$*#���>2�+4�ก	�4 �T@Z#"#�:ก�$�ก�!;/:�X����.�.�&*%�B�?*"#����:!E+4�:�X�V��

4=ก���"#��A:)@/#ก��)���.�-   �9?��5 �+4��A@#:�X�#;ก��F/��9?��!;/!7ก67�ก��$�#�:1.�? +4�>�*&����A�4;ก:4;/��>2� 
B�&*%�"#����� !:#�>2��;:�_�����!;/��) W��&�����B��*:)�/�"FZ�:)@/#.2:.��#2"��!;/���� �$ %424�"#�&�����.��2:2�� 

 
4. 
������$�	��กก��%�
���ก��ก��#
���
��	ก���)��()�ก�������

����$�ก�$�����	ก��+!'+�*
#


��ก:. 
 ��ก�$�!;/���.7�%�&�� ?1=�A@#�7��"#����� !:�@/#% �!;/ 12 $74��� 2558  TF/�>2�#�7� $�ก��,#�"��ก��ก��:^)��
&*%�"#�ก��14�$+4�ก��"��&�����!;/:ก;/�%"�#�ก �.72. Z�B�##ก>���&*�14$*#ก���� �$ %"#�#��-ก�B�ก��������
ก��ก�� +4�ก��!;/$�#�&=?:&;��7�4�ก����&*%�!;/:��!	����B��ก �!7ก&*%����>� TF/�B�" Z�$������ !#��$�#�B.�:%4�
2	�:������.*%�:%4���F/�ก*#�!;/��&����A&�7�14ก��!�!;/�;$*#���� ! +4�#���	�:�X�$�#�%*������7�4�ก�:)�/�"FZ� +$*
��2%*���>�*&*�14ก��!�$*#��ก��:���#�*���;� �&	�� ? 
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����������	��
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�����)��$�:.()������)�&�
����$
 
 

1.  �����)��$�:.  
������  ��8ก6-:�)-�,����� �&�ก�' (� �+
) ������ )�ก���,�-  
�� TPCORP 
�&�
�
()�+
�'��	 !�
��$��ก�&� 
���()�� �7��&�� ?  �	��%�   108,000,000    �7�� 

��$��*	�&�
�ก	�
# ��   

704/1-9  A��)����� 3  +"%����,)�)��  :"$�����%�  ก�7�:!)������ 10120 
,!�E )!-   0-2294-0071 ,!�&��   0 -2294-0150, 0-2294-2386, 0-2294-3050 
 

.���"���	/!�ก��     
14�$+4��	���*��1��>�*!# (non woven),  &�����!;/!	���ก1��>�*!# :.*� .�Z�&*%�&	��� �B.�B��A��$-  1���7:)2��
�A��$-,   1���=)@Z��A��$-, !;/ก�#�#�ก�E, ����ก�ก#��� �, .72ก�%�-&	��� �B&*B�#7$&��ก���ก��14�$+4�ก��+)!�-  
+4�% $A72����ก&�/�!#!;/B.�B�#7$&��ก��� +4��%�AF�� �����!	�"#� 
 

�)�������
������   0107537001447  (:2��:4"!;/  ���. 391) 
Website      http://www.tpcorp.co.th E-mail  :  tpc@tpcorp.co.th 
��'���
�ก)	�!
���,�
/- / �)��
!ก��������  investor@tpcorp.co.th 
+��	��	���	����
  secretary@tpcorp.co.th 
 


��������
 )�ก���,�- 
���� ! E=��-� �C�ก�4 ก!� )�- (���:!E>!�) �	�ก 2 
93  A��� .2�5�:�ก +"%�2��+2� :"$2��+2� ก�7�:!)J 10400 
,!�E )!- : 0 2009-9000, ,!�&�� : 0 2009-9991,  SET Contact center: 0 2009-9999 
Website: http://www.set.or.th/tsd E-mail: SETContactCenter@set.or.th 
 

���������+�����
!��� 
���"% ?B�   :ก;��$�ก �%�e>ก4  1=�&#�� ?.;� �#�7?�$:4"!�:�;��  5875 +4�/��@# 
���#�7&��-    :ก;��$�ก �%�e>ก4    1=�&#�� ?.;� �#�7?�$:4"!�:�;��  2109  
���� ! :#:#&%; +#�2- +#&,TT�:#!&- �	�ก 2   
:4"!;/  47  T#� 53  A��)����� 3   +"%����,)�)��  :"$�����%�  ก�7�:!)������ 10120 
,!�E )!-   0-2294-8504, 0-2294-8587  ,!�&��  0-2294-2345 
 

��$.�Zก��กf ��� 
���� ! &	�� กกb����6�����$�  �	�ก 2 
2/4   . Z�  4  #�������:4�E!�%:%#�-  A��%�!�7    :"$47�)��;   ก�7�:!)������   10330 
,!�E )!-    0-2252-1260, 0-2655-0711   ,!�&��    0-2252-1104, 0-2252-1108 
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����!

)��$��������� !�
��*	(������)� 10 �Z*
:.��	�&�
�
 !�
��$�&� 
���:'�()����*	 �'��	
����!

)
�*
 
 
 

+�$������� / 
���
��$��*	�&�
�ก	�
# �� 

 
.���"�/!�ก�� 

 
�&�
�
 !�
��$
�&� 
���()�� 

 
�&�
�
 !�
 

��$��� 

 
�����ก�� 

��� !�
 
(%) 

 
+
�'��	

 !�
 

1. ��ก. :)�&!;�)4 & * 
704/1-5  A��)����� 3 +"%����,)�)�� 
:"$�����%�  ก�7�:!)J  ,!�E )!-  0-2294-
0071  
,!�&��  0-2294-0150 

67�ก��a#ก��#�
+4�$ก+$*�1�� 

1,000,000 999,998 99.998 &�� ? 

2.  ��ก. :)�&!;�:#S���#�:2#�;/ * 
704/1-5  A��)����� 3 +"%����,)�)�� 
:"$�����%�  ก�7�:!)J  ,!�E )!-  0-2294-
0071  
,!�&��  0-2294-0150 

14�$1��4=ก>���9ก 1,000,000 999,998 99.998 &�� ? 

3.  ��ก. !;.�=.T;.#;4�&$�� * 
704/1-5  A��)����� 3 +"%����,)�)�� 
:"$�����%�  ก�7�:!)J  ,!�E )!-  0-2294-
0071  
,!�&��  0-2294-0150 

14�$+4��	���*��
1���@2+4�!#+A�
����@2 

1,600,000 835,800 52.2375 &�� ? 

4. ��ก. !;);T;���  
704/1-5  A��)����� 3 +"%����,)�)�� 
:"$�����%�  ก�7�:!)J  ,!�E )!-  0-2294-
0071  
,!�&��  0-2294-0150 

14�$+4��	���*��
#7�ก��-ก�#�
#�ก�EB���#�
:��@/#��A��$- 

250,000 127,485 50.994 &�� ? 

5.  ��ก. +%4= +#�2:2S2 :!SกT->!4- * 
600/3 ��=*!;/ 11 A��&7"�5���4 8    
$.��#�"��   #.E�;��.� �..4�7�;  ,!�E )!-  
0-2294-0071  
,!�&��  0-2294-0150 

� �����)��)-,  
�9ก1�� 

165,000 82,335 49.90 &�� ? 

6. PT. DYNIC TEXTILE PRESTIGE  
Kawasan Greenland International Industrial 
Center (GIIC), Blok CD No.01, Kota 
Deltamas, Desa Pasir Ranji, Cikarang 
Pusat, Bekasi, Jawa Barat, Indonesia 

14�$+4��	���*��
:&��B�1@�  
(Non-Woven) 

50,000 22,000 44.00 &�� ? 

7.  ��ก. >!�&:$:a4SกT- 
12/1 T#�� �!�- 16 +�ก 2 +"%�!7*�% 22#� 
:"$&�!� ก�7�:!)J  ,!�E )!- 0-2285-6493   
,!�&�� 0-2285-6501-2     

14�$1��T �B�  -  
^��ก�% 

600,000 84,000 14.00 &�� ? 

 
����:�$7   *  ���� !!;/,#�ก��ก��! Z���2+4��2:4�ก���� !+4�% :�@/#% �!;/ 25 ก7�5�) �6- 2559 
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������ !�
 
 

1.  �&�
�
�!
�'������
()��!
+&���()�� 
  ���� ! :!SกT->!4-:)�&!;� �	�ก 2 (���.�) �;.@/#�*#�4 ก!� )�-�@# k TPCORPl  ���� !J �;!7��2!�:�;�� +4�
:�;�ก.	���+4�% 108,000,000 ��! +�*�:�X��7��&�� ? 108,000,000 �7��  �=4�*��7��!;/$��>%��7��4� 1 ��! 

&�!6�B�ก��##ก:&;��4���+�� 1 �7��$*# 1 :&;��   
 

2. ������ !�
  � % ��d2&�72!�:�;��1=�A@#�7�� :�@/#% �!;/ 20 &������ 2558 

ก��ก�����ก��A@#�7�� $��& ?.�$�+4����:5! 
���:5! �	��%���� �	��%��7�� ��2:�X���#�4� 

��$��7��4    
     & ?.�$�>!� 34 65,869,330 60.99 
     & ?.�$�$*��2��%  1              400    0.00 

�%���$��7��4 35 65,869,730 60.99 
�7��46���2�    
     & ?.�$�>!� 966  42,102,430 38.98 
     & ?.�$�$*��2��%     4        27,840   0.03 

�%��7��46���2� 970   42,130,270 39.01 
�%�! Z�&�Z� 1,005 108,000,000 100.00 

 

ก��ก�����ก��A@#�7�� $��# $��&*%�"#�1=�A@#�7��!;/A@# 
 �	��%���� �	��%��7���%� ��2:�X���#�

4� 
1=�A@#�7��!;/A@#�7��:ก��ก%*� 0.5% 
( $ Z�+$* 540,001 �7�� :�X�$��>� ) 

    25 91,295,348 84.53 

1=�A@#�7��!;/A@#�7��>�*:ก�� 0.5% +$*>�*$/	�ก%*���F/���*%�ก��T@Z#"�� 
( 100 �7�� i 540,000 �7�� ) 

  824 16,700,611 15.46 

1=�A@#�7��!;/A@#�7��$/	�ก%*���F/���*%�ก��T@Z#"�� 
( 1 �7�� i 99 �7�� ) 

 156 4,041 0.01 

�#2�%� 1,005 108,000,000 100.00 

 

  ���.@/#1=�A@#�7��&=�&72 10 ���+�ก   
.@/#1=�A@#�7��  /  ก47*�1=�A@#�7�� �	��%��7��!;/A@# ��2:�X���#�4� 

1.    ���� !  >!�%�,ก�  �	�ก 2  (���.�) 
2.    ���� !  &�) W��#��:$#�-,�42�Z� �	�ก 2 (���.�) 
3.    ���� !  >#.T;.T;. #��:$#�-:�. /�+�4 �	�ก 2 (���.�) 
4.    ���� !  &�) W�)��=4 �	�ก 2 (���.�) 

19,598,850 
12,993,750 
11,261,720 

   9,390,370  

18.15 
12.03 
10.43 
 8.69 
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.@/#1=�A@#�7��  /  ก47*�1=�A@#�7�� �	��%��7��!;/A@# ��2:�X���#�4� 

5.    ����7��&�!6�h   ,.�% W�� 
6.    ���&	�:���   ��=?14 
7.    ���� !  >#.2;.:#a. �	�ก 2 
8.    ���� !  �=�;:%#�-&��%$;Z �	�ก 2 
9.    ���� ! >!�:#S�%;2;#��- �	�ก 2 
10.  ���� !  6�=4 ก��- �	�ก 2 (���.�) 

8,949,430 
8,808,000  
5,922,960 

  1,391,000 
1,046,500  
1,034,920 

8.29 
8.16 
5.48 
1.29 
0.97 
0.96 

 ����:�$7 :  1=�4�!7�&����A2=���.@/#1=�A@#�7�����B�?*"#����� !J !;/A@#�7�� 10 ���+�ก � % ��d2&�72!�:�;��1=�A@#�7�� :)@/#���.7�

&�� ?����	��
�9��7� �>2���ก:%S�>T$-"#����� ! www.tpcorp.co.th ก*#�ก�����.7�&�� ?1=�A@#�7������	��
 
 

 3.  ก����ก )�ก���,�-��$
  ���� !�;�7�����:5!:2;�%�@# �7��&�� ?  >�*�;ก��##ก�4 ก!� )�-���:5!#@/� 
 
      
%����ก�������	�
.X
�) 
 
             ���� !J  �;�,�����*��:����9�14B��+ก*1=�A@#�7��&�/	�:&�#B�# $���7��4�  0.25 ��! (��@# 25% "#�����)��-)  
+$*! Z��;Z"FZ�#�=*ก �5�%�:E��Vก��+4�14ก��2	�:������"#����� !J :�X��4 ก   TF/���$�#�:�X�>�$���$�!;/���.7�1=�A@#�7��  
ก���*��:����9�14��:�X�>�$��"�#� �� �"#����� !J  "�# 55 - 57  TF/�&�7�&���&	�� ?�@#  �����*��:����9�14��ก:���
���:5!#@/��#ก��ก:���ก	�>�  B�ก��;!;/���� !J  �;�#2"�2!7�&�&�#�=*������B���*��:����9�14  :����9�14B��+�*�$��
�	��%��7�� �7��4�:!*�Yก � ก���*��:����9�14B��ก��!	�5��B���F/� (1) :2@#� � �+$*% �!;/!;/���.7�1=�A@#�7����@#
���ก���ก��4��$�+4�%   
               ���ก���ก��#���*��:����9�14���%*��ก�4B��+ก*1=�A@#�7��:�X��� Z����%>2�  :�@/#:�S�%*����� !�;14ก	�>�
&��%�!;/��!	�:.*�� Z�  +4�������B��!;/���.7�1=�A@#�7��!���B�ก�����.7����%$*#>� 
 &	��� �ก���*��:����9�14B�����:%4� 5 �
 2 ��;Z 
	�ก���	�
�g,��ก��ก�� .V 2558 .V 2557 .V 2556 .V 2555 .V 2554 
ก	�>�$*#�7��&*%�!;/:�X�"#����� !B�?* (��!) 1.11 0.99 0.93 1.08 0.75 
:����9�14$*#�7��   (��!) **0.60 0.55 0.50  0.55  0.40 
# $��ก���*��:����9�14$*#ก	�>�&7!6�    (%) 54.21 55.59 53.96 50.92 53.66 
����:�$7    ** !;/���.7����ก���ก������ ! :�S�.#�:&�#B���*��:����9�14B�# $�� 0.60 ��!$*#�7�� �	��%� 
108,000,000 �7�� �%�:�X�:���! Z�&�Z� 64.80  4�����! ,2��*��:����9�14��ก�%22	�:������% �!;/ 1 �ก���� 2558 AF�
% �!;/ 31 6 �%��� 2558 ��กก	�>�&7!6�"#�ก��ก��!;/>2�� �ก��&*�:&���ก��4�!7� (BOI)  TF/����� !���	�:&�#$*#!;/���.7�
&�� ?1=�A@#�7��B�% �!;/  26 :����� 2559 :)@/#)������#�7� $� 
 
���������� 
 ���� !J  �;�,����B������ !�*#��*��:����9�14  +$*! Z��;Z$�#�)�������*%�ก �14ก��2	�:������ +4�B��
&#2�4�#�ก �&5�%�:E��Vก��+4��,����"#����� ! 
 

 

21



 

����������	��
 2558_TPCORP  

 

%
�	����	ก����'ก�� 

1.  
��ก���ก�������� 
�
 2558  ���ก���ก������ !!;/���ก`.@/#B��� �&@#� ��#�"#�ก��!�%�)���.�-�;�	��%� 9  !*��  

���ก#�2�%� 
���.@/#ก���ก�� $	�+��*��9��7� � % �!;/>2�� �ก��+$*�$ Z� 

1. �����= 4;4��7% W�- ���6��ก���ก�� 7 ก�กb��� 2519 
2. ���&7. � �������7ก=4 ก���ก��1=�� 2ก�� 10 &������ 2520 
3. ���#�� $� � $�� �̀��ก� ก���ก���#�1=�� 2ก�� 26 :����� 2534 
4. ���% .�� 57����!�- ก���ก�� 26 :����� 2542 
5. �.&.E���ก74 6�&��E�4�j ก���ก�� 7 ก�กb��� 2519 
6. ���#�&F.�  !���$� ก���ก�� 9 )c�5��� 2556 
7. ���127�  :$.�E���!�- ก���ก��#�&�� 26 :����� 2542 
8. ���6�% W�-  �=��%� . ก���ก��#�&�� 27 :����� 2552 
9. ���กc�2� %�E%6;����!- ก���ก��#�&�� 27 :����� 2552 
,2��;���.��� � $�%�� � :�X� :4"��7ก������ ! TF/�>2�� �+$*�$ Z�:�@/#% �!;/ 8 )c�5��� 2551 
 

����	(�'	�&�
�

��*	��$��������.��+!���	ก���ก��������, ก���ก��+!'���� ()������� �� #
.V 2558 
,2�ก���ก��+$*4����;& 2&*%�"#�ก��:"���*%����.7����ก���ก��#�*����#���#�4� 75 

���.@/# 

ก��:"���*%����.7� 
��� 

ก���ก��
���� ! 

��� 
ก���ก��
$�%�&#� 

��� 
ก���ก��
)������

�*�$#�+!� 

��� 
ก���ก��
&���� 

��� 
ก���ก��
������ 

ก��
���.7� 
1=�A@#�7�� 

1. ����7��&�!6�h ,.�% W�� - - - 1/1 - 1/1 
2. �����= 4;4��7% W�- 5/5 - - 1/1 - 2/2 
3. ���&7. � �������7ก=4 5/5 - 2/2 1/1 13/13 2/2 
4. ���#�� $� � $�� �̀��ก� 5/5 - - - 13/13 2/2 
5. ���% .�� 57����!�- 5/5 - - -    11/13** 2/2 
6. �.&.E���ก74 6�&��E�4�j   4/5** - 2/2 - - 2/2 
7. ���#�&F.�  !���$� 5/5     - - - - 2/2 
8. ���127� * :$.�E���!�- 5/5 13/13 - - - 2/2 
9. ���6�% W�-* �=��%� . 5/5 13/13 2/2 - - 2/2 
10. ���กc�2� * %�E%6;����!- 5/5 13/13 - - - 2/2 
11. �.&.� .�; 4@#%�5�&ก74 - - - - 13/13 2/2 
12. ���.��� � $�%�� � - - - - 13/13 2/2 
13. ���&��Fก $ Z�5 ก2; - - - - 13/13 2/2 
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���.@/# 

ก��:"���*%����.7� 
��� 

ก���ก��
���� ! 

��� 
ก���ก��
$�%�&#� 

��� 
ก���ก��
)������

�*�$#�+!� 

��� 
ก���ก��
&���� 

��� 
ก���ก��
������ 

ก��
���.7� 
1=�A@#�7�� 

14. ���%�% W�- 4�Z�,5�� - - - -    12/13** 2/2 
15. �.&.2��7�;  &7,)6�h - - - -     13/13  2/2 

����:�$7   
*  ก���ก��#�&�� +4�ก���ก��$�%�&#�  �;�7�&�� $�:�X�>�$��!;/���ก�E!;/:ก;/�%"�#�ก	���2 
**      ก���ก��>�*>2�:"���*%����.7�:�@/#���ก$�25���ก�� 
 

ก���ก��������&�
��)	
��(�
������ 
                ก���ก��&#�B��ก���;Z 4�4���@#.@/#�*%�ก �+4����! �$��&	�� ?"#����� !J 
 1.  �����=       4;4��7% W�-   2.  ���&7. � �������7ก=4                    
 3.  ���#�� $�  � $�� �̀��ก�   4.  ���% .�� 57����!�-                                      
                 5.  ���&�%E���ก74 6�&��E�4�j                              6.  ���#�&F.� !���$� 
 

���	�
ก���.)�$�
(.)	ก����� )�ก���,�-��	ก���ก�� ()������� �������� � ��
��$ 31 /�
��
�  2558 

                     ���.@/# $	�+��*� 

�	��%��7��!;/
A@#  � % �!;/      
31 6 �%��� 

2557 

�	��%��7��!;/
A@# � % �!;/         
316 �%��� 
2558 

�	��%��7��!;/
:�4;/��+�4� 

:)�/�"FZ�/(424�)
B��
 2558 

& 2&*%�ก��
A@#�7��B�

���� ! (%) 

1 �����= 4;4��7% W�-  ���6��ก���ก�� 524,920 - (524,920)* - 
  �=*&��&+4��7$�!;/� �>�*���47��$�5�%�   28,120 - (28,120)* - 
2 ���&7. � �������7ก=4 ก���ก��1=�� 2ก�� 106,260 106,260 0 0.10 

  �=*&��&+4��7$�!;/� �>�*���47��$�5�%�   1,900 1,900 0 0.00 
3 ���#�� $� � $��`���ก� ก���ก���#�1=�� 2ก�� 322,140 322,140 0 0.30 

  �=*&��&+4��7$�!;/� �>�*���47��$�5�%�   24,170 24,170 0 0.02 
4 ���% .�� 57����!�- ก���ก�� 232,860 232,860 0 0.22 

  �=*&��&+4��7$�!;/� �>�*���47��$�5�%�   21,630 21,630 0 0.02 
5 ���&�%E���ก74 6�&��E�4�j ก���ก�� 498,120 498,120 0 0.46 

  �=*&��&+4��7$�!;/� �>�*���47��$�5�%�   -  -  -  - 
6 ���#�&F.� !���$� ก���ก�� - - - - 

  �=*&��&+4��7$�!;/� �>�*���47��$�5�%�   - - - - 
7 ���127� :$.�E���!�- ก���ก��#�&�� - - - - 

  �=*&��&+4��7$�!;/� �>�*���47��$�5�%�   - - - - 
8 ���6�% W�- �=��%� . ก���ก��#�&�� 250,340 250,340 0 0.23 

  �=*&��&+4��7$�!;/� �>�*���47��$�5�%�   - - - - 
9 ���กc�2� %�E%6;����!- ก���ก��#�&�� 19,500 19,500 0 0.02 

  �=*&��&+4��7$�!;/� �>�*���47��$�5�%�   - - - - 

23



 

����������	��
 2558_TPCORP  

 

                     ���.@/# $	�+��*� 

�	��%��7��!;/
A@#  � % �!;/      
31 6 �%��� 

2557 

�	��%��7��!;/
A@# � % �!;/         
316 �%��� 
2558 

�	��%��7��!;/
:�4;/��+�4� 

:)�/�"FZ�/(424�)
B��
 2558 

& 2&*%�ก��
A@#�7��B�

���� ! (%) 

10 ���&�%� .�; 4@#%�5�&ก74 ก���ก�������� 70,930 70,930 0 0.07 
  �=*&��&+4��7$�!;/� �>�*���47��$�5�%�   - - - - 
11 ���.��� � $�%�� � ก���ก�������� - - - - 
  �=*&��&+4��7$�!;/� �>�*���47��$�5�%�   - - - - 
12 ���&��Fก $ Z�5 ก2; ก���ก�������� 150 150 0 0.0001 
  �=*&��&+4��7$�!;/� �>�*���47��$�5�%�   - - - - 
13 ���&�%2��7�; &7,)6�h  ก���ก�������� - - - - 
  �=*&��&+4��7$�!;/� �>�*���47��$�5�%�   3,970 3,970 0 0.004 
14 ���&7"B� ��.�:2. 1=�� 2ก��,����� 900 900 0 0.001 
 �=*&��&+4��7$�!;/� �>�*���47��$�5�%�  - - - - 
   �%� 2,105,910 1,552,870 (553,040)* 1.44 

����:�$7 * :�4;/��+�4�B�>$���& 4/2558 
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2. ������ �� 
� % �!;/ 31 6 �%��� 2558 ���� !J �;1=�������&;/���+�ก�#���ก1=�� 2ก��4��� +4�1=�������B���2 �:!;��:!*�

���!;/&;/!7ก��� :�X�>�$�������"#� ก.4.$. �;�	��%� 8 !*��  2 ��;Z 
���+�$� �&�( 
�	 

1. ���&7. � �������7ก=4 ก���ก��1=�� 2ก�� +4����6��ก���ก�������� 

2. ���#�� $� � $�� �̀��ก� ก���ก���#�1=�� 2ก�� +4�1=�#	��%�ก��CD��ก��14�$ :"$���E�;��.� 

3. ���% .�� 57����!�- ก���ก��������  +4�1=�#	��%�ก��CD��67�ก��+4�ก��$4�2 

4. �.&.� .�;  4@#%�5�&ก74 ก���ก��������  +4�1=�� 2ก��CD��� 2T@Z# 
5. ���.��� � $�%�� � ก���ก��������   1=�� 2ก��CD��&	�� ก���6��ก���ก�������� +4�

:4"��7ก������ ! 

6. ���&��Fก $ Z�5 ก2; ก���ก��������  +4�1=�� 2ก��CD��,����� 

7. �.&.2��7�; &7,)6�h ก���ก��������  +4�1=�� 2ก��CD��� ?.;+4�ก��:��� 

8. ���&7"B�  ��.�:2. 1=�� 2ก��CD��,����� 
 

%
�	����	ก����� ����'ก����	������ � ��
��$ 31 /�
��
� 2558 
 

1

คณะผูบริหารงานคณุภาพ สํานักตรวจสอบภายใน

สํานักประธานกรรมการ 5
บริหาร

2

6,8 3 4,7

���������	 ผูสอบบญัชรีับ
อนุญาต


��ก���ก��������

สํานักเลขานุการบริษัท

คณะกรรมการ
สรรหา

คณะกรรมการ
พิจารณา

คาตอบแทน

คณะกรรมการ
บริหาร

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ

กรรมการผูจัดการ

กรรมการรองผูจัดการ

สายงานผลติ สายงานธุรกจิ สายงานสนับสนุนธุรกจิ

คณะกรรมการ
บริหารความเสีย่ง
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3.  �)��
!ก�������� 
          $�� ).�.�.�4 ก!� )�-+4�$4�2�4 ก!� )�-(^� �!;/ 4) ).E.2551  ก	���2B�����ก���ก������ !$�#�� 2B��
�;:4"��7ก������ ! � �1�2.#�2	�:���ก��$��!;/กb����ก	���2  
 ���ก���ก������ ! �F�>2�+$*�$ Z�1=�!;/�;�7�&�� $�:����&�B��2	���$	�+��*�:4"��7ก������ !�@# ���.���    
� $�%�� �  +$*�$ Z�:�@/#% �!;/ 8 )c�5��� 2551  ,2�:4"��7ก������ !>2�1*��ก��#����4 ก&=$� Corporate Secretary 
Development  Program  ��ก&�������� !�2!�:�;��>!� ,2�ก��&� �&�7�"#�$4�2�4 ก!� )�-+�*����:!E>!�  
              :4"��7ก������ !�;����!;/$��!;/ก	���2B���$�� 89/15 +4���$�� 89/16 "#�).�.�.�4 ก!� )�-+4�$4�2
�4 ก!� )�- (^� �!;/ 4) ).E. 2551  2�%��%��� �1�2.#�  ��� 2��% � +4�T@/#& $�-&7���$  �%�! Z�$�#�� �̀� $�B��:�X�>�
$��กb����% $A7���&��-  "�#� �� ����� ! �$����ก���ก��  $4#2���$�!;/���.7�1=�A@#�7��  
 ����!;/$��กb����"#�:4"��7ก������ !�;2 ��;Z  
 1.  � 2!	�+4�:กS�� ก��:#ก&��2 �$*#>��;Z  
  ก.  !�:�;��ก���ก�� 
  ".  �� �&@#� 2���.7����ก���ก��  ������ก�����.7����ก���ก��  +4�����������	��
"#����� ! 
  �.  �� �&@#� 2���.7�1=�A@#�7��  +4�������ก�����.7�1=�A@#�7�� 
 2.  :กS�� ก��������ก���;&*%�>2�:&;�!;/������,2�ก���ก����@#1=�������  +4�� 2&*�&	�:��������ก��  
  �;&*%�>2�:&;�$����$�� 89/14 B�����6�����ก���ก��+4����6��ก���ก��$�%�&#�!��� 
  5��B� 7 % �!	�ก��� �+$*% �!;/���� !>2�� �������� Z� 
 3.  2	�:���ก��#@/�Y $��!;/���ก���ก��ก	�ก �$4�2!7����ก�Eก	���2  
 �#ก��ก�;Z  :4"��7ก������ !� ��;����!;/#@/�$��!;/���� !�#�����2 ��;Z  

• � �̀� $�����!;/B�ก��2	�:���ก��� 2���.7����ก���ก������ !J ���1=������� +4�ก�����.7�1=�A@#�7��  

• !	�����!;/ก	�ก �2=+4B������ !J +4����ก���ก���;ก��� �̀� $�!;/&#2�4�#� +4�:�X�>�$��กb����   
"�#� �� �!;/:ก;/�%"�#�$4#2���$�!;/���.7����ก���ก��/ 1=�A@#�7�� +4��4 กก��ก	�ก �2=+4ก��ก��!;/2; 

• ������B��ก���ก��/1=�������>2�!���AF�ก��+ก�>":�4;/��+�4�"�#ก	���2กb:ก�[-$*��Y  

• � 2B���;ก�����:���14ก��� �̀� $����"#����ก���ก������ !J  
 
4.  
�����(�
ก���ก��()������� �� #
.V 2558 
 �4 ก:ก�[-B�ก��ก	���2�*�$#�+!�"#�ก���ก��+4�1=�������   
 ���ก���ก������ !+$*�$ Z����ก���ก��)�������*�$#�+!�  :)@/#!	�����!;/)������ก	���2%�:���+4�
�4 ก:ก�[-B�ก��ก	���2�*�$#�+!�+ก*ก���ก��  ,2�)��������ก���� !#@/�B�#7$&��ก���:2;�%ก �  ก��"���$ %
"#����� !  ก��:$��,$"#�14ก��2	�:������"#����� !  #	���� ����!;/�%��� �1�2.#�+4�14ก��� �̀� $�����!;/"#�
ก���ก��  ,2�ก	���2�*�$#�+!�:�X�:�;Z����.7� +4��*�$#�+!�����	��
 (�	�:��S�) +4�%�	�:&�#$*#!;/���.7�
���ก���ก������ !  :)@/#)������ก*#��	�:&�#$*#!;/���.7�&�� ?1=�A@#�7��:)@/#)������#�7� $�%�:����*�$#�+!�
2 �ก4*�% 
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 B�ก��!	�����!;/ก���ก������ ! 

• �*�:�;Z����.7� (:^)��1=�:"�����.7�)   
   -  ���6��ก���ก������ !    10,000.-  ��!/ �� Z�  
  -  ก���ก������ !    !*��4�   8,000.-  ��!/ �� Z� 
 * B��
 2559 ���ก���ก������ !:�S�.#�+4�#�7� $�$��!;/���ก���ก��)�������*�$#�+!�:&�#�� ��*�
:�;Z����.7����ก���ก������ !#;ก!*��4� 2,000.-��!/�� Z� :^)��1=�:"�����.7� 

• �*�$#�+!�����	��
  �*��B��ก���ก��!7ก�� ,2�B�����ก���ก��)�������*�$#�+!��	�>�)������� 2&�� 
 

 B�ก��!	�����!;/ก���ก��$�%�&#� 

• �*�:�;Z����.7����:2@#� (:^)��1=�:"�����.7�)   
  -  ���6��ก���ก��$�%�&#�   10,000.-  ��!/ �� Z�  
  -  ก���ก��$�%�&#�   !*��4�     8,000.-  ��!/ �� Z� 

• �*�:�;Z����.7����>$���& (:^)��1=�:"�����.7�)  
  -  ���6��ก���ก��$�%�&#�   60,000.-  ��!/ �� Z�  
   -  ก���ก��$�%�&#�   !*��4�    30,000.-  ��!/ �� Z� 
 B�ก��!	�����!;/ก���ก��&���� 

• �*�:�;Z����.7� (:^)��1=�:"�����.7�) 
   -  ���6��ก���ก��&����    10,000.- ��!/ �� Z�  
  -  ก���ก��&����    !*��4�     8,000.-  ��!/ �� Z� 
 B�ก��!	�����!;/ก���ก��)�������*�$#�+!� 

• �*�:�;Z����.7� (:^)��1=�:"�����.7�) 
   -  ���6��ก���ก��)�������*�$#�+!� 10,000.- ��!/ �� Z�  
  -  ก���ก��)�������*�$#�+!�  !*��4�   8,000.-  ��!/ �� Z� 
 

4.1  
�����(�
��$�.h
����	�
 
 �*�$#�+!�ก���ก�� 
 B��
  2558 ���� ! >2��*���*�$#�+!�ก���ก�� �	��%� 9 !*�� ���ก#�2�%� 
 1.  �*�$#�+!�!;/:�X�:�;Z����.7� �	��%� 5 �� Z�  �%�     362,000.-��! 
 2.  �*�$#�+!�����	��
 (�	�:��S�)  �%�  5,500,000.-��! 
 

 �*�$#�+!����ก���ก��.72�*#� 
 B��
  2558 ���� ! >2��*���*�$#�+!����ก���ก��.72�*#�  ���ก#�2�%� 

1. �*�$#�+!�!;/:�X�:�;Z����.7� 
���ก���ก��$�%�&#�  3 !*��  �	��%� 13  �� Z�  �%�  714,000.-��! 
���ก���ก��&����    3 !*��  �	��%�    1 �� Z�  �%�     26,000.-��! 
���ก���ก��)�������*�$#�+!� 3 !*��  �	��%� 2 �� Z� �%� 52,000.-��! 

2. �*�$#�+!�����	��
 (�	�:��S�) i >�*�; i 
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 �*�$#�+!�1=�������  
 B��
 2558 ���� ! >2��*���*�$#�+!�1=������� ���ก#�2�%� :���:2@#� ,�� & +4�:�;Z����.7� B��ก �1=�������
�	��%� 8 ��� �%�! Z�&�Z� 24,373,880.-��!   
 
 

4.2  
�����(�
��$
  (�����) 
 �*�$#�+!�#@/�"#�ก���ก�� 
 ���� ! � �>�*�;�,����B���*�$#�+!�#@/�+ก*ก���ก�� 
 
 �*�$#�+!�#@/�"#�1=������� 
 ���� ! >2�� 2B���;ก#�!7�&	��#�:4;Z��.;) ,2�1=�������!;/:�X�&��.�กก#�!7� ��>2�� �:���&�!�:"��ก#�!7�!7ก
:2@#�B�# $����#�4� 4 "#��*�����  ,2�&��.�ก$�#�&�&�:���:"��ก#�!7�B�# $��:2;�%ก � :�@/#&��.�ก&�Z�&5�)4� ��
>2�� �:���&�&�+4�:���&�!� �%�! Z�&*%�:^4;/�14���,�.�-&7!6�$��:�@/#�>""#�ก#�!7� 
 B��
 2558 ���� !>2��*��:���&�!�ก#�!7�&	��#�:4;Z��.;)&	��� �1=������� 6 ��� �	��%��%� 543,826.-��! 
 
5.  �!
)�ก� 
 )� ก���"#����� ! B��
  2558 �;�	��%�  1,122 ��  �;�*�$#�+!� TF/����ก#�2�%� 
 :���:2@#�    167,465,408.50  ��! 
 ,�� &         30,100,925.00    ��! 
 :���&�!�ก#�!7�&	��#�:4;Z��.;)       3,062,095.00    ��! 
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ก��ก&�ก��'�()ก��ก�� 

 ���ก���ก������ !   B���%��&	�� ?+4��7*�� /�2	�:���67�ก����)@Z�V��"#��4 กก��ก	�ก �2=+4ก��ก��!;/2;      
,2��	��4 ก:ก�[-ก��ก	�ก �2=+4ก��ก��!;/2; +4���:�;��� �̀� $�"#����ก���ก��ก	�ก ��4 ก!� )�-+4�$4�2
�4 ก!� )�- ��:�X��9�� �B�ก��:&���&����B��#��-ก� �;����ก��������� 2ก��!;/�;���&�!6�5�)  �;�%��T@/#& $�-  &7���$  
,��*�B&   �;�%��:�X�6���  � �1�2.#�+4��	��F�AF�&�!6�"#�1=��;&*%�>2�:&;�!7กCD��  

 �4 กก��ก	�ก �2=+4ก��ก��!;/2;"#����� ! >2��;ก��!�!%��%��:����&�:�X�����	�  1*��ก���� ���7�+4�
>2�� �ก��#�7� $�B��B.�+!�^� �:2�� ().E.2545) ��ก!;/���.7����ก���ก������ ! �� Z�!;/ 1/2557  :�@/#% �!;/ 27  
ก7�5�) �6- 2557  TF/����� !J >2�:1�+)�*���4�:#;�2��:%S�>T$-"#����� ! www.tpcorp.co.th # ����ก#�2�%�  

1.  �,����ก��ก	�ก �2=+4ก��ก�� 
2.  �4 กก��ก	�ก �2=+4ก��ก�� 5 ��%2   
3.  ����6���B�ก��2	�:���67�ก��  
4.  ���������ก���ก������ ! 1=������� +4�)� ก���  
  
�#ก��ก�;Z B��
 2557 ���� !J � �>2��;&*%��*%�+&2�:�$�����-,2�:"���*%�,���ก��+�%�*%�� �̀� $� 

(Collective Action Coalition) "#�5��:#ก.�>!�B�ก��$*#$���ก��!7���$ TF/����� !J >2��;ก��ก	���2+�%�,����
:�@/#� kก��$*#$���ก��!7���$ ก���#�-� �. /�, ก��:4;Z��� ��#� ก��� ���@#ก��B��"#�"% ?l B��=*�@#ก��ก	�ก �2=+4ก��ก��
!;/2; :)@/#:�X�+�%!��B�ก��2	�:���67�ก��+4�:�X��4 ก� �̀� $�B�ก��!	���� 

 
�%�AF�2	�:���ก��� 2B���;.*#�!��B�ก����������ก�;ก��)�:�S�ก��CD�C�� ��@#)�:�S�ก��ก��!	�!7���$

�#�-� �. /� +4�ก	���2��$�ก��B�ก���7����#��7��4B2Y !;/��#�:�;�� ��@#B��"�#�=4:ก;/�%ก �ก��>�*� �̀� $�$��กb���� 
กb��:�;�� "�#� �� � +4����������ก���ก������ ! 1=������� +4�)� ก���  ,2�$�2$*#��!;/ก���ก��1=�� 2ก�� 1*��
:4"��7ก������ !!;/       E-mail : secretary@tpcorp.co.th  ��@# !��,!�E )!- 0-2294-0071 $*# 166 ��@#!��,!�&��   0-
2294-0150 
 
B��
 2558  ���� !J >2�� �ก�����:���ก��� �̀� $�$���4 กก��ก	�ก �2=+4ก��ก�� +4�ก��� 2���.7�&�� ?1=�A@#�7�� 2 ��;Z 

• 14ก�����:���ก��ก	�ก �2=+4ก��ก������ !�2!�:�;��  ����	��
 2558 ���� !�;�*�:^4;/� 80 % � 2#�=*B�
��2 � k2;��กl (4 2�%) ��ก&����&*�:&���&A�� �ก���ก������ !>!� TF/�>2�� �ก��&� �&�7���ก
&	�� ก���ก.4.$.+4�$4!. 

• 14ก�����:����7�5�)ก��� 2���.7�1=�A@#�7��&�� ? ����	��
 2558  ���� !>2���+��:$S� 100 � 2#�=*B�
��2 � k2;:4�E+4�&��%�:�X�$ %#�*��l  ��ก&����&*�:&���1=�4�!7�>!�  
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 ���ก���ก������ !�;�%��:.@/#� /�%*�ก���;����������� 2ก��!;/2; ,��*�B& +4�$�%�&#�>2� $4#2���;ก��
A*%�274#	����+4�����ก���%��7�5��B�!;/�;�%��:);��)#+4�:����&�  �%��=*>�ก �ก��:���)&�!6�+4��%��:!*�
:!;��ก �"#�1=�A@#�7��+4�� �1�2.#�$*#1=��;&*%�>2�:&;�   ��:�X��9�� �&	�� ?!;/.*%�:&���&����B��#��-ก��;5=���7��ก �!;/2;
+4�&�����%��:���?:$��,$#�*��&�274+4�� /��@�B�������% 
 2 �� Z�  ���ก���ก������ !�F�>2�ก	���2�,����ก��ก	�ก �2=+4ก��ก��:)@/#B��ก���ก������ ! 1=������� +4�
)� ก���!7ก���F2A@#:�X�+�%!��B�ก��� �̀� $���� 2 ��;Z  

 1. ก���ก������ ! 1=������� +4�)� ก���!7ก��  �7*�� /�!;/���	��4 กก��ก	�ก �2=+4ก��ก��  ����6���B�ก��
2	�:���67�ก��   +4����������ก���ก������ ! 1=������� +4�)� ก���  >�� �̀� $�B�ก��2	�:������"#����� !  

 2. ก���ก������ ! 1=�������  +4�)� ก���!7ก��   $�#�� �̀� $�����!;/2�%��%��� �1�2.#�  ��� 2��% �  
T@/#& $�- &7���$  ,2�� �̀� $�$��กb���� "�#� �� ����� ! +4����ก�E!;/:ก;/�%"�#� 

 3. 2	�:���ก��B��,���&����ก��� 2ก��"#����� !�;ก��ก	���2#	����  ����!;/+4��%��� �1�2.#�"#�
���ก���ก��+$*4����+4�1=�������#�*��. 2:��      

 4. 2	�:���ก��B���;����ก���%��7�5��B�+4�ก���������%��:&;/��B��#�=*B���2 �!;/:����&�  �%�AF�ก��
�;����� ?.;+4�������!��ก��:���!;/�;�%��A=ก$�#�:.@/#A@#>2� 

 5. 2	�:���ก��B���;ก��:�d2:1�&��&�:!E!;/&	�� ?#�*��:);��)#  :.@/#A@#>2�  +4�! �:%4�  $���:!*�!;/>�*
ก��!�$*#���,�.�-# �.#�6���"#����� ! 

 6. $���� ก+4�:���)B�&�!6�+�*��%��:�X�:���"#�"#�1=�A@#�7��  � �̀� $�$*#1=�A@#�7��#�*��:!*�:!;��ก � 
 7. 2	�:���ก��,2��	��F�AF��%��� �1�2.#�$*#1=�A@#�7��  1=��;&*%�>2�:&;�  .7�.�  & ���+4�&�/�+%24�#� 
 8. �7*�� /�&=*�%��:�X�:4�EB�ก��2	�:���67�ก�� ,2��F2� /�B�ก��&�����%��)F�)#B�B��+ก*4=ก���2�%�ก��� �a9�

+4�!�!%�$�:#� :)@/#:)�/�E ก�5�)B�ก��������+4�&����&���-&�/�!;/2;!;/&72#�=*:&�# 
 9. �4=กC9��7�6��� ����6��� &������$&	��Fก# �2;��� � �̀� $�$*#)� ก���2�%��%��:�X�6���   $4#2��

�7*�� /�B�ก��) W��+4��ก��2 �";2�%��&����A"#��7�4�ก�#�*��$*#:�@/#�  
 10. $*#$���ก��!7���$   ก���#�-� �. /�   >�*4*%�4�:��2!� )�-&��!���9??�    :���)$*#กb����+4�&�!6���7��.� 
 11.   2	�:���ก��ก ��%��" 2+���"#�14���,�.�-2�%��%���#��#�+4��;:�$714  ,2��F2A@#���,�.�-"#�

���� !:�X�!;/$ Z�  
 ���� !J ���������&#2�4�#�ก ��4 กก��ก	�ก �2=+4ก��ก��!;/2;"#�$4�2�4 ก!� )�-+�*����:!E>!� ,2�
+�*�:�X� 5  ��%2  2 ��;Z 

��%2!;/ 1.  &�!6�"#�1=�A@#�7�� 
��%2!;/ 2.  ก��� �̀� $�$*#1=�A@#�7��#�*��:!*�:!;��ก � 
��%2!;/ 3.  ก���	��F�AF��!��!"#�1=��;&*%�>2�:&;� 
��%2!;/ 4.  ก��:�d2:1�"�#�=4+4��%��,��*�B& 
��%2!;/ 5.  �%��� �1�2.#�"#����ก���ก�� 
 

1. 
%����ก��ก&�ก��'�()ก��ก�� 
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 ��'��$ 1 ���/���	������ !�
 

 ���ก���ก������ !B���%��&	�� ? +4�:���)&�!6�"#�1=�A@#�7��!7ก��� &*�:&���+4�#	��%��%��&�2%กB��1=�A@#
�7��B.�&�!6�B�:�@/#�$*��Y B��>2�� �&�!6�" Z�)@Z�V�� ,2�:!*�:!;��ก � � �̀� $�$*#1=�A@#�7��!7ก���#�*��:!*�:!;��ก � >�*ก��!	�ก��
B2Y # �:�X�ก��4�:��2��@#4�2�#�&�!6�"#�1=�A@#�7�� ,2���F/��7���;&�!6�:!*�ก ���F/�:&;�� +4�>�*�;�7��B2�;&�!6�)�:E�!;/��
�	�ก 2&�!6�1=�A@#�7�����#@/� 2 �� Z� ���� !J�;+�%!��� �̀� $�:ก;/�%ก �&�!6�"#�1=�A@#�7��B�:�@/#�$*��Y !;/&	�� ? 2 ��;Z  

� &�!6�B�ก��:�X�:���"#��7�� ก��T@Z#"�� ��@#,#��7��!;/$�A@##�=*#�*��:�X�#�&��  
� &�!6�B�ก��:"���*%����.7�1=�A@#�7�� +4�##ก:&;��4���+��:)@/##�7� $�:�@/#�!;/&	�� ? 
� &�!6�B�ก���#�  ̂�!�B��ก���ก��#�&����@#�7��4B2Y :"���*%����.7�+!�$� 
� &�!6�B�ก��+$*�$ Z���@#A#2A#�ก���ก�� +4�ก	���2�*�$#�+!�ก���ก��  
� &�!6�B�ก��+$*�$ Z�1=�&#�� ?.; +4�ก	���2�*�$#�+!�1=�&#�� ?.; 
� &�!6�B�ก��+&2��%����2:�S� T กA��B�ก�����.7�1=�A@#�7�� 
� &�!6�ก��>2�� �&*%�+�*�B�14ก	�>� / :����9�14 #�*��:!*�:!;��ก � 
� &�!6�B�ก��� �!���"�#�=4"*�%&��"#����� !!;/:);��)# ! �:%4� +4�! �$*#:�$7ก���- ! Z�5���>!� 

+4�5���# �กc� 1*��!��:%S�>T$-"#�$4�2�4 ก!� )�-J  www.set.or.th +4� 1*��!��:%S�>T$-
"#����� ! www.tpcorp.co.th   

  

 ���� !J >2�:�d2:1�,���&����ก��A@#�7��"#����� ! �%�AF����.@/#1=�A@#�7�� 10 # �2 �+�ก"#����� ! � % ��d2
&�72!�:�;��1=�A@#�7�� :)@/#���.7�&�� ?����	��
ก*#�% ����.7� 1=�A@#�7��&����A� �!���1*��!��:%S�>T$-"#����� ! 
www.tpcorp.co.th  :)@/#B��1=�A@#�7��� /�B�+4�:.@/#� /�%*�,���&����ก��2	�:�������;�%��,��*�B& +4�$�%�&#�>2�  
)��#�2	�:������#�*���;���&�!6�5�) :)@/#&�����%��:���?:$��,$#�*��� /��@� &����14$#�+!�+ก*1=�A@#�7��B�# $��!;/
:����&� 
 

 ���� !J $���� กAF��4 กก��:�d2:1�"�#�=4!;/A=ก$�#�+4��;�%��:!*�:!;��ก � �F�>2�� 2.*#�!��B��1=�A@#�7�� >�*%*�
��:�X�1=�A@#�7�����B�?* 1=�A@#�7��&*%���#� � ก4�!7�&A�� � ��@#1=�A@#�7��$*��.�$� &����A$�2$*#&#�A��"�#�=4:ก;/�%ก �
���� ! ,2�$�2$*#��!;/:4"��7ก������ ! E-mail : investor@tpcorp.co.th  ��@# !��,!�E )!- 0-2294-0071 $*# 166 
��@#!��,!�&�� 0-2294-0150 
 
���/�#
ก����������.��+!������� !�
  
 ���ก���ก������ ! &*�:&���B���;ก��� 2ก�����.7�1=�A@#�7�� !;/�	��F�AF�&�!6�+4��%��:!*�:!;��ก �"#�1=�A@#
�7��B�ก��:"���*%����.7� $��+�%!��"#�กb���� �%��=*ก ��4 ก� �̀� $�:)@/#ก��ก	�ก �2=+4ก��ก��!;/2;"#�&	�� ก���
���ก���ก��ก	�ก ��4 ก!� )�-+4�$4�2�4 ก!� )�- ( ก.4.$.) �%�AF���$�V��ก��ก	�ก �2=+4ก��ก��!;/2;! Z�B�:�@/#�
&�!6�"#�1=�A@#�7�� +4�ก��� �̀� $�$*#1=�A@#�7��#�*��:!*�:!;��ก � ,2�>2�ก	���2B���;ก�����.7�&�� ?1=�A@#�7�� �
4� 1 �� Z�  
5��B�:%4�>�*:ก�� 4 :2@#� � �+$*% �&�Z�&72�#�� ?.;  +4�B�ก��;!;/�;�%���	�:�X�:�*�2*%�$�#�:&�#%���:�X�ก��;
)�:E�TF/�:�X�:�@/#�!;/ก��!���@#:ก;/�%ก �14���,�.�-"#�1=�A@#�7��  ��@#:ก;/�%"�#�ก �:�@/#�>"��@#กb:ก�[- กb����!;/B.�
� �� �!;/$�#�>2�� �ก��#�7� $���ก1=�A@#�7��+4�%  ���� !��:�;�ก���.7�%�&�� ?1=�A@#�7��:�X�ก��;>� 
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� B�ก�����.7�&�� ?1=�A@#�7�� �� Z�!;/ 40 :�@/#% �# ����!;/ 28 :����� 2558  >2�ก	���2% �ก	���2���.@/#         
1=�A@#�7�� (Record Date) :�@/#% �!;/  23 �;���� 2558  +4�B���%��%����.@/#$����$�� 225 "#� ).�.�.�4 ก!� )�-J
,2�%�6;�d2&�72!�:�;��) กก��,#��7��B�% �!;/ 24 �;���� 2558  

� &*%�ก�����.7�%�&�� ?1=�A@#�7�� �� Z�!;/ 1/2558 :�@/#% �� �!�-!;/ 12 $74��� 2558  >2�ก	���2% �ก	���2
���.@/# 1=�A@#�7�� (Record Date) :�@/#% �!;/ 19 &������ 2558 +4�B���%��%����.@/#$����$�� 225 "#� ).�.�.
�4 ก!� )�-J ,2�%�6;�d2&�72!�:�;��) กก��,#��7��B�% �!;/ 20 &������ 2558  
 ,2�ก�����.7�%�&�� ?1=�A@#�7�� �� Z�!;/ 1/2558 :�@/#% �� �!�-!;/ 12 $74��� 2558 :%4� 10.00 �. � ��#�:���)���� 
,��+����:[;����:%#�->T2- :)@/#)������#�7� $�ก��,#�"��ก��ก��2���&�/�!# :^)��&*%�!;/:ก;/�%"�#�ก �ก��14�$.72. Z�B� 
"#����� !5��B$�ก���%�ก��,#�"��ก��ก�����&*%� (Partial Business Transfer) +4�,#�"��ก��ก��"#����� !�*#� 
+4����� !�*%� 5��B$�ก���%�ก��,#�"��ก��ก��! Z���2 (Entire Business Transfer) �%� 4 ���� ! >2�+ก* ���� ! !;.�=.T;. 
#;4�&$�� �	�ก 2, ���� ! :)�&!;�)4 & �	�ก 2, ���� ! :)�&!;�:#S���#�:2#�;/ �	�ก 2 +4����� ! +%4= +#�2:2S2 :!SกT->!4- 
�	�ก 2  TF/�!;/���.7��;�$�#�7� $�2�%���+��:&;��>�*��#�ก%*� 3 B� 4 "#��	��%�:&;��! Z���2"#�1=�A@#�7��!;/�����.7�+4��;
&�!6�##ก:&;��4���+�� ,2�>�*� �&*%�"#�1=�A@#�7��!;/�;&*%�>2�:&;� 

� ก��ก�����ก��A@#�7�� � % �!;/ 24 �;���� 2558 : ���ก���ก������ !�%��=*&��&+4��7$�!;/� �>�*
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 2558 ���� !J � 2ก�����.7�&�� ?1=�A@#�7���� Z�!;/ 40 :�@/#% �# ����!;/ 28 :����� 2558  +4�:�d2,#ก�&
B��1=�A@#�7�����:2;�%��@#�4�����!;/A@#�7��� ��%�ก �>2�>�*��#�ก%*���#�4� 5 "#��	��%��7��!;/�;&�!6�##ก:&;��! Z���2 
:&�#��:�;��%���ก�����.7� +4�:&�#.@/#�7��4:)@/#� �ก��)������:4@#ก$ Z�:�X�ก���ก��"#����� !ก*#�ก�����.7�
J :�X�ก��4*%�����>2�$��:ก�[-!;/���� !ก	���2 ���%*��% �!;/ 1 i 30 6 �%��� 2557 ,2�:1�+)�*B��1=�A@#�7��!���1*��
����"*�%"#�$4�2�4 ก!� )�-J +4���:%S�>T$-"#����� ! www.tpcorp.co.th 5��B$�� %"�#  k� ก4�!7�& �) �6-l   TF/�
>�*�;1=�A@#�7��:&�#%���ก�����.7�+4�:&�#.@/#�7��4:)@/#� �ก��)������:4@#ก$ Z�:�X�ก���ก������ !  

� ���� !J >2�+���ก	���2ก�����.7�1=�A@#�7���� Z�!;/ 40 ����	��
 2558 B��!���4*%�����>�*��#�ก%*� 30 % � 
ก*#�% ����.7� ,2�:1�+)�*�$����ก���ก������ !B�ก��� 2���.7�1=�A@#�7����:%S�>T$-"#����� ! www.tpcorp.co.th 
+4�:1�+)�*1*������"#�$4�2�4 ก!� )�-J :)@/#B��1=�A@#�7��&����A� 2&��:%4�B�ก��:"���*%����.7�:�X�ก��4*%����� 

� ���� !J :1�+)�*�� �&@#� 2���.7�)��#�:#ก&�����ก#�ก�����.7�! Z���2 ! Z�5���>!�+4�
5���# �กc�>%���:%S�>T$-"#����� ! www.tpcorp.co.th :�X�ก��4*%����� 30 % �ก*#�% ����.7�  +4�:�X�"�#�=4
:2;�%ก �!;/���� !J �#�B������ ! E=��-� �C�ก�4 ก!� )�-(���:!E>!�) �	�ก 2 TF/�:�X����!�:�;���7��"#����� !:�X�1=�
� 2&*�B��1=�A@#�7��B��=�+��:#ก&�� (:�X�5���# �กc�ก��;1=�A@#�7��:�X�.�%$*��.�$�)   :)@/#B��1=�A@#�7��>2��;:%4�EFก��
"�#�=4���ก#�ก�����.7� �%�! Z�>2�4����ก�E,������ �&@#)��)-���% �:�X�:%4�$�2$*#ก � 3 % �ก*#�% ����.7� 
+4�>2�:1�+)�*�� �&@#� 2���.7�%�&�� ?1=�A@#�7��)��#�:#ก&�����ก#�! Z�5���>!�+4�5���# �กc� ก*#�ก��
���.7�4*%�����>�*��#�ก%*� 14 % �  

� ก��+����4 ก:ก�[-+4�" Z�$#�ก��:"���*%����.7�B��1=�A@#�7��!���B��� �&@#� 2���.7� )��#�+��
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 2559 ���� !J >2�ก	���2% ����.7�&�� ?1=�A@#�7��  �� Z�!;/ 41   B�
% �# ����!;/ 26 :����� 2559  :%4� 10.00 �. � ��#�:���)���� 2 ,��+����:[;����:%#�->T2-  :4"!;/ 372  A��
)�����!;/ 3  +"%����,�4*  :"$����#+�4�  ก�7�:!)������  TF/�:�X�,��+��!;/���� !B.�� 2ก�����.7�1=�A@#�7��:�X�
����	�!7ก�
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���.7�1=�A@#�7�� +4�/��@#:&�#.@/#�7��4:)@/#� �ก��)������:4@#ก$ Z�:�X�ก���ก������ ! ����	��
 2559 :�X�ก��
4*%����� $ Z�+$*% �!;/ 1 6 �%��� 2558 AF�% �!;/ 30 6 �%��� 2558  ,2�:1�+)�*�4 ก:ก�[-2 �ก4*�%1*������"*�%"#�
$4�2�4 ก!� )�-+�*����:!E>!�  +4�:1�+)�*��:%S�>T$-"#����� ! www.tpcorp.co.th ! Z�5���>!�+4�
5���# �กc�       
 TF/�:�@/#���ก	���2����:%4�2 �ก4*�%+4�% ���กb%*�>�*�;1=�A@#�7��:&�#%���ก�����.7�+4�>�*�;ก��:&�#.@/#
�7��4)������:4@#ก$ Z�:�X�ก���ก�� B�ก�����.7�&�� ?1=�A@#�7������	��
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���� !J :�d2B��1=�A@#�7��4�!�:�;��2�%����� Barcode 4*%�����ก*#�ก�����.7�>�*��#�ก%*� 2 . /%,��  +4�
$*#:�@/#���ก%*�ก�����.7���+4�%:&�S�  :)@/#B��&�!6�+ก*1=�A@#�7��!;/���*%����.7�5���4 ���ก!;/>2�:��/�ก�����.7�+4�%  
,2��;&�!6�##ก:&;��4���+��B�%���!;/#�=*���%*��ก��)������+4�� �>�*>2�4��$�  )��#�� �:�X�#��-���.7�$ Z�+$*
%���!;/:"���*%����.7�+4�##ก:&;��:�X�$��>�  :%��+$*1=�A@#�7�����;�%��:�S�:�X�#�*��#@/�  ,2�B�ก��4�!�:�;��  
���� !J >2�� 2B���;�7�4�ก�#�*��:);��)#&	��� �ก��4�!�:�;��:"�����.7�  )��#�ก �� 2:$�;��#�ก�+&$��j&	��� �$�2
�� �&@#�#�  ̂�!�,2�>�*��2�*�B.��*��>%����ก��+ก*1=�A@#�7��!;/�#�  ̂�!�B��1=�#@/������.7�+!�$� 

ก��;1=�A@#�7��>�*&����A:"���*%����.7�2�%�$�:#� &����A�#�  ̂�!�B���7��4B2�7��4��F/���@#ก���ก��
#�&��TF/�:�X�ก���ก��$�%�&#�"#����� !��B2����F/�:"�����.7�+!�:)@/#:�X�$ %+!�� ก��&�!6�"#�$�  

• ���ก���ก������ !B���%��&	�� ?$*#ก�����.7�1=�A@#�7��  ,2�A@#:�X�����!;/!;/��$�#�:"���*%����.7�!7ก
�� Z�  �ก:%��:�S��D%���@#$�25��ก��&	�� ? B�ก�����.7�&�� ?1=�A@#�7���� Z�!;/ 40 :�@/#% �# ����!;/ 28 :����� 2558  �;
���6��ก���ก������ ! ���6��ก���ก��$�%�&#� ���6��ก���ก��)�������*�$#�+!� ���6��ก���ก��&���� 
���6��ก���ก�������� ก���ก��1=�� 2ก�� +4�1=�������&=�&722���� ?.;+4�ก��:��� :"���*%����.7����!7ก!*�� :)@/#
.;Z+��+4�$#�"�#T กA��B�:�@/#�!;/:ก;/�%"�#�ก �%���ก�����.7���@#:ก;/�%"�#�ก ����� ! ,2��;���#�7&��-   :ก;��$�ก �
%�e>ก4 +�*�&	�� ก��� :#:#&%; +#�2- +#&,TT�:#!&-  & ก";)���B�ก��� ���+��:&;��  &*%�1=�&#�� ?.;1=�4����B�
��ก��:���"#����� ! �@#      ���"% ?B�  :ก;��$�ก �%�e>ก4 +�*�&	�� ก��� :#:#&%; +#�2- +#&,TT�:#!&-  :"���*%�
���.7�2�%� 
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• B��
 2558 �;Z ���� !�;ก��� 2���.7�%�&�� ?1=�A@#�7�� �� Z�!;/ 1/2558 :�@/#% �� �!�-!;/ 12 $74��� 2558 �;
���ก���ก������ !  ���6��ก���ก������ ! ���6��ก���ก��$�%�&#� ก���ก��1=�� 2ก�� ���1=������� 1=�������
&=�&72!��2���� ?.;+4�ก��:���  1=�&#�� ?.;� �#�7?�$ +4�!;/��Fก��!��ก��:���#�&�� !;/>2�� �#�7?�$��ก&	�� ก���
ก.4.$. (���� ! ad�:�SกT- +#�2>%:T#�;/ �	�ก 2) :"���*%����.7����#��-���.7� :)@/#.;Z+��+4�$#�"�#T กA��B�:�@/#�!;/
:ก;/�%"�#�ก �%���ก�����.7���@#:ก;/�%"�#�ก ����� ! 

• ก��
���$�ก��.��+!�������� :4"��7ก������ !!	�����!;/+����	��%�+4�& 2&*%�1=�A@#�7��!;/:"���*%�
���.7� )��#�.;Z+��B��!���AF�%�6;ก��4���+�� +4�%�6;ก��� ���+��:&;��"#�1=�A@#�7��!;/$�#�4��$�B�+$*4�%���$��
กb����+4�"�#� �� �"#����� ! +4����6��ก���ก��TF/�!	�����!;/���6��!;/���.7�ก4*�%:�d2ก�����.7� 

ก��ก	���2&�!6�##ก:&;��B�!;/���.7�:�X�>�$��"�#� �� �"#����� !  ,2���F/��7���;&�!6�:!*�ก ���F/�:&;��
+4�>�*�;�7��B2�;&�!6�)�:E�!;/���	�ก 2&�!6�1=�A@#�7�����#@/�  1=�A@#�7���;&�!6�##ก:&;��$���	��%��7��!;/1=�A@#�7��A@##�=* 

• ก��'&��
�
ก��.��+!������� !�
  >2�2	�:���$��4	�2 ���:�;��%���!;/>2�+���>%�B��� �&@#:.�?���.7� 
>�*�;ก��:)�/�%�����@#:�4;/��+�4�"�#�=4&	�� ?,2�>�*>2�+���B��1=�A@#�7��!���4*%�����   +4�� 2&��:%4�B��:����&�
:);��)#ก �ก���	�:&�#���:2S�$*�� Y "#�+$*4�%��� )��#�:�d2,#ก�&B��1=�A@#�7��T กA��+4�+&2��%����2:�S�>2�
#�*��:$S�!;/B�+$*4�%���      

• ��ก�;1=�A@#�7�����&��-��:)�/�%������%*��ก�����.7�:)@/#)������:�@/#�#@/��#ก:��@#��ก!;/ก	���2>%�B�
�� �&@#:.�?���.7� ��ก!;/���.7�)������:�@/#�$��4	�2 ���:�;��%���+4�%:&�S� 1=�A@#�7��TF/��;�7��� ��%�ก �>2�>�*��#�
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 2558 >�*�;
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##ก��ก1=��;&�!6�##ก:&;��4���+��! Z���2 +4�&	��� �%�6;ก��� ���+��    ���� !J >2��	����� Barcode :�X�
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1. ก��(��	��*	ก���ก�������� : ���� !J >2�:�d2,#ก�&B��1=�A@#�7��:4@#ก$ Z�ก���ก��:�X�����7��4  ,2��;

"�#�=4:�@Z#�$��"#��7��4!;/:&�#B��:4@#ก$ Z�  ก��2	���$	�+��*�B�ก��ก��#@/�,2����7>%�. 2:�� ��ก:�X����� !!;/
���ก#�ก��ก��# ��;&5�)#�*��:2;�%ก �+4�:�X�ก��+"*�" �ก �ก��ก��"#����� !���;ก��+���B��1=�A@#�7��>2�!���  +4�
�	��%��� Z�B�ก��:"���*%����.7����ก���ก������ !  ,2�ก���ก��!;/���%���+$*4�!*��>2�1*��ก��)������
ก4 /�ก�#���ก���ก���ก��&����  TF/�>2�)������AF��%��:����&�2����7�%7W�  ���&�ก���- +4��%��
:.;/�%.�?��ก�4�ก�4��%�.�.;)  �%�AF�14ก��� �̀� $����B�V���ก���ก������ !B�.*%�!;/1*���� +4��	�:&�#$*#!;/
���.7����ก���ก������ ! TF/����ก���ก������ !:�X�1=��;#	����B�ก��)������+4�B���%��:�S�.#�B�ก��
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� 2:4@#ก1=��;�7�&�� $�:����&���ก���.@/#!;/���ก���ก��&�����	�:&�#$���	��%�!;/$�#�ก��  +4��	�:&�#$*#B��!;/
���.7�&�� ?1=�A@#�7��:�X�1=�)������#�7� $� 

2. 
�����(�
ก���ก�� :  ���ก���ก��)�������*�$#�+!�:�X�1=�)������%�:���+4�� 2&��
�*�$#�+!�+ก*���ก���ก��    ,2�)��������ก14ก��2	�:������"#����� ! +4�����!;/+4��%��� �1�2.#� TF/�
:�X�>�$���,����+4��4 ก:ก�[-ก��ก	���2�*�$#�+!� ,2��	�:&�#B��!;/���.7����ก���ก������ !B���%��
:�S�.#� +4��	�:&�#%�:����*�$#�+!� #��-���ก#�"#��*�$#�+!� :.*� �*�:�;Z����.7�, �*�$#�+!�����	��
, 
�*�$#�+!�#@/�(A���;) B��!;/���.7�1=�A@#�7��)������#�7� $�:�X�����	�!7ก�
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�
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��������+� : ���� !J >2�B�����4�:#;�2:ก;/�%ก �.@/#
1=�&#�� ?.;  &	�� ก���&#�� ?.; �*�$#�+!� :�$714ก��� 2:4@#ก1=�&#�� ?.; �7�5�)"#�ก��� �̀� $����B�.*%��
!;/
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�9��7� �ก ��
!;/1*����  +4��*����ก��#@/�!;/�;ก��� ����ก����ก&	�� ก���&#�
� ?.;!;/1=�&#�� ?.;& �ก 2#�=* ,2�>2�1*��ก��)��������ก���ก���ก��$�%�&#�"#����� ! +4��	�:&�#B��!;/���.7�
1=�A@#�7��)������#�7� $�:�X�����	�!7ก�
 

4. ก�������	�
.X
�) : ���� !J >2�B�����4�:#;�2:ก;/�%ก �ก��� 2&��ก	�>�  ก���*��:����9�14  TF/�
&#2�4�#�+4���กก%*��,����ก���*��:����9�14"#����� !!;/>2����7>%� �;ก��:��;��:!;��:����9�14!;/�*�����%*���

�9��7� �ก ��
!;/1*����  )��#�! Z����7% �ก	���2���.@/#1=�A@#�7�� (Record Date), % ��d2&�72!�:�;��:)@/#ก	���2&�!6�
B�ก��� �:����9�14+4�% �!;/�*���9�14:�X�ก��4*%����� 
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%����ก��(��	����(�ก��ก���&���' (Whistle Blowing) 
5.3  ก��(��	����(� ���������	����
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5.4  ก����
��g������	���  

 1=�� �� �� ?.��;����!;/� �1�2.#�+4�B���	�+���	�+ก*1=�B$�� �� �� ?.�   :)@/#B��� �!���:"��B�   +4�
� �̀� $����$�����������!;/ก	���2>%�  ��ก���������!;/ก	���2>%�>�*��#��47�B�ก��;B2Y ��@#��ก� ��;"�#&�& �  
>�*&����A� �̀� $���@#$ 2&��B�>2�   B����Fก��ก �1=�� �� �� ?.�$��4	�2 �" Z�  B�ก��;!;/�;"�#" 2+���B��A@#�	�%����  ̂�
"#�ก���ก��1=�� 2ก��  ���ก���ก��������  ���ก���ก������ !  :�X�!;/&�Z�&72 

 
 

�����  
����$ ()�
��������'+����	
��ก���ก�� 
���ก���ก������ ! >2�� �ก��:4@#ก$ Z���ก1=�A@#�7��:)@/#:�X�$ %+!�"#�1=�A@#�7�� �;�%��&	�� ?B�ก��ก	���2

�,����ก�������� ,2�>2��*%�ก �1=�������ก	���2%�& �! E�- 5��ก�� ก4�7!6-  !�E!��B�ก��2	�:���67�ก�� +1�� �̀� $�
��� +4�������������	��
  :)@/#B��1=�������+4�)� ก����;�72�7*�����>�B�!�E!��:2;�%ก � ! Z��;Z �%�AF�ก��ก	�ก �
2=+4 +4�$�2$��14ก��2	�:������  

B��
 2558 ���ก������� !>2�� �̀� $�����!;/B�ก��ก	�ก �2=+4B��ก��2	�:������"#����� !:�X�>�,2�A=ก$�#�
$��กb���� +4���:�;��$*�� Y �F�>�*���ก`%*����� !�;ก��ก��!	�B2 !;/:�X�ก��CD�C��กb��:�;��"#�!��ก�� 

 
 
 
 
 

61



 

����������	��
 2558_TPCORP  

 

 

1 "������
&�()��������2
- 
                ���ก���ก������ !:�X�1=��;�%���=� �%��&����A ! ก��+4����&�ก���-B�67�ก���4 ก"#����� !  >2�
ก	���2 %�& �! E�- 5��ก�� ก4�7!6- +4�:�_����� >%�#�*��. 2:��  $4#2��+1�� �̀� $����+4�������������	��
  
:)@/#:)�/����&�!6�5�)B�ก��!	����B��:ก�2���,�.�-&=�&72$*#ก��ก��  +4����47:�_�����67�ก��"#����� !  ,2�!	�����!;/
$�2$��14ก��� �̀� $����"#�CD��������B��:�X�>�$��+1����$*�� Y �;�%��:�X�#�&��B�ก��+&2��%����2:�S�+4�
$ 2&��B�  �%�! Z�>2�ก	���2+4�+�ก�!��! ����!;/ +4��%��� �1�2.#����%*�����ก���ก�� 1=������� )� ก��� +4�
1=�:ก;/�%"�#�  

�#ก��ก�;Z� �ก	���2B�����ก���ก��$�%�&#�:�X�1=�2=+4CD��$�%�&#�5��B�B�ก��� �̀� $����  $4#2��
����ก���%��7�5��B�B���;�%��:);��)#$*#ก��ก��  +4�2=+4B���;ก���������%��:&;/��!;/:����&�:)@/#� ก��
14���,�.�-#�*��:$S�!;/  ,2��	��4 กก��ก	�ก �2=+4ก��ก��!;/2;��:�X�:��@/#��@#B�ก��������� 2ก��:)@/#:)�/��=4�*�B��+ก*
ก��ก��+4�1=�A@#�7�� 
                ��ก!;/>2�ก	���2%�& �! E�-+4�5��ก��"#����� !>%� ���ก���ก������ !�;ก��$�2$��14ก��2	�:������"#�
CD��� 2ก��  ,2�ก	���2B���������%��ก��%����"#�14ก��2	�:������+4�14���ก#�ก��"#����� ! +4�ก��A@#
��#��4 ก!� )�-"#�ก���ก��+4�1=�������B�ก�����.7����ก���ก������ !!7ก���>$���&  
 

2.  '��
ก��ก&�ก��'�()ก��ก����$'� 
���ก���ก������ !$���� กAF��%��&	�� ?"#�ก��ก	�ก �2=+4ก��ก��!;/2;  >2�ก	���2�,����ก��ก	�ก �2=+4

ก��ก��>%�:�X�4��4 ก��-# ก��  ,2��;ก��!�!%��� ���7�B��:����&�ก �&A��ก���-:)@/#B��&#2�4�#�ก �"�#ก	���2
"#�$4�2�4 ก!� )�-+�*����:!E>!� ���ก#�2�%�"�#�=4 4 &*%�  �@#  �,����ก��ก	�ก �2=+4ก��ก��,  �4 กก��ก	�ก �
2=+4ก��ก�� 5 ��%2, ����6���B�ก��2	�:���67�ก��  +4����������ก���ก������ ! 1=������� )� ก���  +4�>2�� �
#�7� $���ก!;/���.7����ก���ก������ ! �� Z�!;/ 1 /2557 :�@/#% �!;/ 27 ก7�5�) �6- 2557 B���;14� �� �B.�+4�>2�:1�+)�*
B�:%S�>T$-"#����� ! www.tpcorp.co.th 

 
 

3. '��

�����'(��	��	�).��%�+
- 
���ก���ก������ !�;+�%!��� �̀� $�!;/. 2:��B�ก��2=+4  :)@/#"� 2�9?���%��" 2+���!��14���,�.�-

#�*���#��#�2�%��%���;:�$7�;14+4�:)@/#���,�.�-&=�&72"#����� !+4�1=�A@#�7��    ก��!	����ก��!;/#���;�%��
" 2+���!��14���,�.�-  ���� !>2�+���+4�:�d2:1��$�!;/���.7�B�ก��!	����ก��2 �ก4*�%$���4 ก:ก�[-"#�$4�2
�4 ก!� )�-+�*����:!E>!�    ,2�ก���ก��1=��;&*%�>2�:&;�##ก��ก��#����.7�+4�>�*>2�##ก:&;��B�%���� Z� Y :)@/#
�%��:�X�#�&��B�ก��$ 2&��B� +4�:�d2:1�"�#�=4! �!;:)@/#�%��,��*�B& 

���ก��!;/:ก;/�%,��ก ���>2�� �ก��)��������ก!;/���.7����ก���ก������ !AF��%��:����&�"#����ก��
+4����ก���ก��$�%�&#���B���%��:�S�.#�B�ก��:�d2:1�"�#�=4B�+��56-1 +4�����������	��
 

B��
 2558  ���ก���ก������ !>2�#�7� $�ก��!	����ก��!;/:ก;/�%,��ก � +4�>2�� �̀� $�$��กb:ก�[-!;/ก	���2
>%�   �%�AF�ก��!	����ก��>�*:ก��%�:���!;/>2�� �#�7� $� +4�ก	���2B��ก���ก������ !+4�1=������� $�#�� 2!	�+��
������ก���;&*%�>2�:&;�"#�$�+4��7��4!;/�;�%��:ก;/�%"�#�  TF/�:�X�&*%�>2�:&;�!;/:ก;/�%"�#�ก �ก��������� 2ก��ก��ก��
"#����� !   ,2�� �̀� $�$���4 ก:ก�[-!;/>2�ก	���2>%� 2 ��;Z  

62



 

����������	��
 2558_TPCORP  

 

1. B��ก���ก�� 1=������� ������ก���;&*%�>2�:&;�"#�$�+4��7��4!;/�;�%��:ก;/�%"�#� B�+��������J  
5��B� 1 (��F/�) :2@#�  � �+$*% �!;/กb�����;14B.�� �� � ��@#% �!;/>2�� �ก��:4@#ก$ Z� / +$*�$ Z� 

2. ��ก�;ก��:�4;/��+�4�"�#�=4ก���;&*%�>2�:&;� B���	�&*�+��������ก���;&*%�>2�:&;�J ^� �:�4;/��+�4�
$*#:4"��7ก������ !5��B� 3 (&��) :2@#�  � �+$*% �!;/�;ก��:�4;/��+�4� 

3. B��:4"��7ก������ !� 2&*�&	�:��������J B�����6��ก���ก��+4����6��ก���ก��$�%�&#�  5��B� 
7  (:�S2) % �!	�ก�� � �+$*% �!;/>2�� �+��������ก���;&*%�>2�:&;�J 

 B��
 2558  ก���ก������ !+4�1=������� >2�2	�:���ก��� 2!	�+��������ก���;&*%�>2�:&;�ก��;!;/�;ก��
:�4;/��+�4�B��#��
:�X�!;/:�;����#�+4�%  ,2�>2�� �̀� $�$���4 ก:ก�[-!;/ก	���2>%�#�*��:��*��� 2 
 

4.  '��
ก����	�����
��������'+�������	
�  ��$	(�')���  ()����/��
!��+
 
���ก���ก������ !J $���� กAF��%��&	�� ?B��%��� �1�2.#�$*#& ��� +4�&�/�+%24�#��%��=*>�ก �

ก��2	�:���67�ก��"#����� !  ,2��;&*%��*%�B�ก��&����:&����7�5�).;%�$"#�.7�.��#�,�����B��2;"FZ�  :���)B��4 ก
&�!6���7��.� +4�ก��B.�+�����#�*��:�X�6���  &����B��.7�.�+4�,�����#�=*�*%�ก �>2�#�*��� /��@� 
 

5.  ����
��
!�()��������"��#
 
ก��
��
!�"��#
 
���ก���ก������ !B���%��&	�� ?+4�� 2B���;����ก���%��7�2���ก��2	�:������  2���������

!��ก��:��� +4�2���ก��� �̀� $�$��กb��:�;��+4��,����  ,2�ก	���2B����*%����$�%�&#�5��B��;����!;/
� �1�2.#�B�ก��$�%�&#�ก��� �̀� $�$�������%��7�5��B�!;/%��>%�  :)@/#���������ก���ก��$�%�&#�+4�
���ก���ก������ !J ,2���*%����$�%�&#�2 �ก4*�%�;�%��:�X�#�&��B�ก��� �̀� $�����!;/  ���ก���ก������ !
)������!�!%��%��:����&�+4��%��:);��)#"#������%��7�5��B�! Z� 5 2��� �@# 2���ก���%��7�5��B�
#��-ก�  2���ก�����:����%��:&;/��2���ก���%��7�ก��� �̀� $����   2�������&��&�:!E+4�ก��&@/#&��"�#�=4 +4�
2�������ก��$�2$��  :�X�����	��
4� 1 �� Z� 

        B�ก�����.7����ก���ก������ !  �� Z�!;/ 1/2559 :�@/#% �!;/ 24 ก7�5�) �6- 2559 ,2����ก���ก��
$�%�&#�! Z� 3 !*��:"���*%����.7�2�%�  >2�)������+�����:����%��:);��)#"#�����ก���%��7�5��B�"#����� !J  �;
�%��:�S�&�7�>2�%*� ���� !J �;����ก���%��7�5��B�!;/:);��)#+4��;���&�!6�14  $��������"#����ก���ก��
$�%�&#� +4�ก���%��7�5��B� TF/�>2�+&2�>%�B� +��56-1 +4�����������	��
  

 
ก���������"��#
 
���ก���ก������ ! >2��#�����B�����ก���ก��$�%�&#� !	�����!;/&#�!��B������ !�;����ก��

�%��7�5��B�!;/:);��)#  +4�:����&�ก �ก��2	�:���67�ก��+4��;���&�!6�14B�ก��2	�:������ +4�������B��
���ก���ก������ !+4�1=�A@#�7��!���  +4�� 2B���;��*%����$�%�&#�5��B� +�ก:�X���*%������F/�"#����� !�;
&��ก��� �� �� ?.�$��$*#���ก���ก��$�%�&#�      �;��$�V��ก��$�%�&#�+4��;�%��:�X�#�&��:);��)#   
,2�B��"�#:&�#+��B�ก���� ���7�:)@/#B��:ก�2�=4�*�:)�/�$*##��-ก� +4�&� �&�7�ก���%�ก��ก	�ก �2=+4ก��ก��"#�
���� !    

63



 

����������	��
 2558_TPCORP  

 

B��
 2558 ���ก���ก��$�%�&#�>2�� �̀� $�����!;/$��!;/>2�� ��#�������ก���ก���ก������ !
#�*�����A�%�:);��)#  �;��*%����$�%�&#�5��B�:�X�:��@/#��@#.*%�&� �&�7�!	�����!;/B�����475��ก��  ,2��;1=�
$�%�&#�5��B�:�X��7��4!;/�;�7�&�� $�B�ก��� �̀� $�����!;/>2�#�*��:����&� TF/�14ก�����:�������ก���%��7�
5��B�>2��;ก�����������:2S�!;/$�#��;ก��+ก�>"�� ���7�+ก*1=�� �ก��$�%�+4���*%����!;/:ก;/�%"�#� �%�AF�
"�#:&�#+��!;/:����&�$��!;/CD��������:�S�%*��	�:�X�&	��� �ก�����ก#�67�ก��"#����� !J +4��	�:&�#$*#
���ก���ก������ !  :)@/#)������B�ก�����.7����ก���ก������ !!7ก>$���& 

. 
 6.  ก����� ��
������$�	 
                 ���� !�;ก��+$*�$ Z����ก���ก���������%��:&;/��  :)@/#B��ก���������%��:&;/��:�X�>�#�*���;����+4��;
���&�!6�5�) �;ก��$�2$��:�$7ก���-!;/:�X�&�:�$7"#��9�� ��%��:&;/��! Z�5��B�+4�5���#ก:)@/#:C_���% ��%��:&;/��
!;/�;14ก��!�$*#ก��ก��   )��#�! Z�B����*%����!;/:ก;/�%"�#�)������$�2$�� 2=+4�_#�ก ��%��:&;����!;/#����:ก�2"FZ�
��กก��;$*��Y :)@/#:�X�ก���_#�ก ��%��:&;����!;/#����:ก�2"FZ� 
 
 7.   )�ก�ก�N-#
ก��
�'�)��กก���ก�������()�ก����
ก����� � 

 ���� !�;���ก���ก��&���� )������&����ก���ก��#�&�� � 2:4@#ก��ก1=�!���7�%7W�!;/�;�%���=� 
�%��&����A +4����&�ก���-!;/�4�ก�4��! Z�2���#7$&��ก���  ก��������� 2ก��� ?.;+4�ก��:��� กb���� +4�
ก��$�%�&#� ,2�B��:�X�>�$���4 ก:ก�[-+4��7�&�� $�"#�$4�2�4 ก!� )�-+4����ก���ก��ก	�ก �$4�2!7�   
:)@/#:&�#$*#���ก���ก������ ! +4�!;/���.7�1=�A@#�7��   
 
 8.  ก��.��+!�
��ก���ก��  

� ���ก���ก������ !>2�ก	���2B���;ก�����.7�>�*��#�ก%*�>$���&4� 1 �� Z�  ,2�>2�� 2!	�ก	���2ก��
���.7�ก���ก��4*%�����:�X�����
 �;%���!;/. 2:��  TF/�:4"��7ก������ !��&*�ก	���2ก��2 �ก4*�%B����%���.7�:2@#�
6 �%���"#�!7ก�
 )��#�! Z��;ก���	�&*�:#ก&��ก*#�ก�����.7�4*%�����>�*��#�ก%*� 7 % �  :)@/#B�����ก���ก��>2�
)������+4�EFก��"�#�=4#�*��:);��)#ก*#�:"���*%����.7� :%��+$*:�X�ก��;:�*�2*%�:)@/#� ก��14���,�.�-"#����� !  
#���;ก��+���4*%�������#�ก%*� 7 % �  
 ก��)������:�@/#�$*�� Y ���6��ก���ก�� TF/�!	�����!;/���6��B�!;/���.7�>2�:�d2,#ก�&B��ก���ก��+&2�
�%��:�S�>2�#�*��#�&��  ก��4��$�B��A@#�$�:&;��"�����ก  ,2�B��ก���ก������F/��;��F/�:&;��+4�ก���ก��!;/�;&*%�>2�
:&;�B�+$*4�%���ก�����.7�  $�#��2##ก:&;�� ��@#�2B���%��:�S� ��@#>�*:"���*%����.7�B�%���� Z� Y $��+$*ก��;  
��ก��+��:&;��:!*�ก � ���6��B�!;/���.7���##ก:&;��:)�/�#;ก��F/�:&;��:�X�:&;��.;Z"�2 

���ก���ก������ !B���%��&	�� ?:�@/#�ก��� 2ก��:ก;/�%ก ��%��" 2+���2���14���,�.�-"#�1=�:ก;/�%"�#�
#�*���#��#�+4�:�X�6���  B���;ก��:�d2:1�"�#�=4#�*�����A�%�  B�ก��;!;/ก���ก������ !����F/���B2�;&*%�>2�:&;�
ก �14���,�.�-:ก;/�%ก �:�@/#�!;/�;ก��)������  ก���ก��!;/�;&*%�>2�:&;���$�#�>�*�;&*%��*%�B�ก��$ 2&��B� 

ก�����.7����ก���ก������ !��ก�;"�#&�& ���@#$�#�ก��"�#�=4:)�/�:$����ก1=�:ก;/�%"�#�  ก���ก��1=�� 2ก��
��:.�?1=���������2 �&=�!;/:ก;/�%"�#�:"��.;Z+�� 

:�@/#&�Z�&72ก�����.7� :4"��7ก������ !:�X�1=�� 2!	�������ก�����.7�:&�#B��!;/���.7����ก���ก������ !
� ��#�B�%���+�ก"#�ก�����.7��� Z�A 2>� +4�B�����6��ก���ก������ !4����  ! Z��;Zก���ก������ !&����A+&2�
�%����2:�S�  "#+ก�>":)�/�:$��������ก�����.7�>2�ก*#�ก��� ��#�   

64



 

����������	��
 2558_TPCORP  

 

������ก�����.7�!;/� ��#�+4�%��A=ก� 2:กS�#�*��:�X����� � &	�� ก���B�?*"#����� !  +4�� 2:กS�B�
�=�+��:#ก&��+a_�"�#�=4!;/:�X�$��^� �>%�)��#�ก �:#ก&�����ก#�%���ก�����.7�  :)@/#�%��&�2%กB�ก��&@����
#���#�� 

• ���ก���ก������ !>2�ก	���2B���;ก�����.7�ก���ก������ !:�X�ก��4*%������
4� 4 �� Z� TF/��	��%�
�� Z�"#�ก�����.7��;�%��:����&�+4�:);��)#$*#ก��!	�����!;/"#����ก���ก��+4�4 ก���67�ก��  ��กก��;!;/
ก���ก������ !$�#�ก��!���"�#�=4������ก��&����A$�2$*#1*��:4"��7ก������ !+4�>2�+���ก	���2ก�����.7�
B��+ก*ก���ก������ !!7ก!*��4*%����� ��กก��;:�*�2*%�&����A:�;�ก���.7�>2�$���%���	�:�X�   

B��
 2558 ���� !>2��;ก�����.7����ก���ก������ !�	��%� 5 �� Z�   

• ���ก���ก��$�%�&#� +4���*%����$�%�&#�5��B� >2�ก	���2B���;ก�����.7��*%�ก �1=�&#�� ?.;
"#����� ! #�*����#��
4� 1 �� Z� :�X�����	�!7ก�
  +4�>2�:.�?$ %+!�CD��������:"���*%����.7�2�%� 
 
 9. ก��.�����
�)ก��.i�����	�
��	
��ก���ก�������� 
 ก�����:���14ก��� �̀� $����"#����ก���ก������ !   ���� !J>2�ก	���2B���;ก�����:���14ก��
� �̀� $����"#����ก���ก������ !  TF/�:�X��%��:�S�"#�ก���ก������ !+$*4���$*#14ก��� �̀� $����"#�
���ก���ก������ !! Z����,2��%�  :)@/#B.�:�X�ก�#�B�ก��+ก�>"�� ���7�ก��� �̀� $����B�����!;/"#����ก���ก��
���� !   TF/�14ก�����:���"#����ก���ก������ !! Z���� ����	��
 2558 �;��+��:^4;/�#�=*B�:ก�[-2; 
 ���� !>�*>2�� 2B���;ก�����:���14���ก���ก��:�X�����7��4 :�@/#���กก�����:���B��=�+��
���ก���ก������ !! Z����&����A&�!�#�ก��� �̀� $����B�5�)�%� TF/�ก���ก��+$*4���&����A�	���+ก�>"
�� ���7�B�&*%�!;/�ก)�*#�B�+$*4�� %"�#>2�:�X�#�*��2;   
 
 10. 
�����(�
��	ก���ก��()������� �� 

���ก���ก��)�������*�$#�+!�:�X�1=�)������%�:����*�$#�+!�ก���ก��B���2 �!;/:����&� ,2�
)��������ก���&�ก���- 5�������!;/ "#�:"$+4��!��!  �%���;&*%��*%� +4��%��� �1�2.#�"#�ก���ก��+$*
4�!*��  �	�:&�#���ก���ก������ !:)@/#)������  +4�:&�#!;/���.7�1=�A@#�7��#�7� $�%�:����*�$#�+!�2 �ก4*�%   

! Z��;Z!;/���.7�&�� ?1=�A@#�7���� Z�!;/ 40 :�@/#% �# ����!;/ 28 :����� 2558 >2�#�7� $�%�:����*�$#�+!�
ก���ก��>�*:ก�� 8.1 4�����!$*#�
 ,2����ก���ก������ !>2��#�����B�����ก���ก��)�������*�$#�+!� !	�
����!;/)������ก	���2�*�$#�+!�"#�ก���ก��+4�ก���ก��.72�*#�  +4�:&�#$*#���ก���ก������ !:)@/#)������
#�7� $� 

���ก���ก��)�������*�$#�+!�ก	���2�4 ก:ก�[-ก���*���*�$#�+!�  :����&�ก �5�������!;/�%��
� �1�2.#�+4����,�.�-!;/>2�� ���กก���ก��+$*4���  +4�&#2�4�#�ก �14ก��2	�:������"#����� !+4�:!;��:�;��
>2�B�#7$&��ก�����2 �:2;�%ก �  ก���ก��!;/>2�� ��#���������!;/+4��%��� �1�2.#�B�ก��:�X�ก���ก��.72�*#���
>2�� ��*�$#�+!�:)�/���กก��� �̀� $�����!;/� Z�#�*��:����&� 
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 11. ก��,�4
�ก���ก��()������� �� 

 ���ก���ก������ !+4�1=�������:4S�:�S��%��&	�� ?$*#ก��:"���*%�& �����4 ก&=$�!;/:�X����,�.�-$*#ก��
� �̀� $�����!;/ :)@/#:&���&�����%���=��%��&����A �F�>2�:"��� �ก��#����4 ก&=$�ก���ก��"#�&����&*�:&���&A�� �
ก���ก������ !>!� (IOD) $��!;/&	�� ก������ก���ก�� ก.4.$. ก	���2B��ก���ก��"#����� !�2!�:�;��>2�1*��
ก��#���#�*����#���F/��4 ก&=$� >2�+ก* Director Accreditation Program (DAP) +4� Director Certification 
Program (DCP)  

�#ก��ก�;Z���� ! � �&*�:&���B��)� ก���:"���*%�& ���� +4�:"��� �ก��#����4 ก&=$�$*��Y !;/:�X����,�.�-
$*#ก��� �̀� $�����!;/! Z�5��B�+4�5���#ก&A��!;/ �%�AF�ก��:2��!��>�2=���� �$*�����:!E:)@/#�	��%���=���B.�
���,�.�- +4�) W��ก��� �̀� $����#�*��$*#:�@/#� 
 

 

 )�ก����ก���ก������# �� 
���� !J >2�� 2B���;ก���V���:!E&	��� �ก���ก��B��*  :)@/#B��!����,����67�ก������ !  "�#�=4!;/:ก;/�%"�#�  

:.*� 67�ก���4 ก"#����� ! 14ก��2	�:������ ,���&����#��-ก� 1=�A@#�7�� �%�AF�กb��:�;��$*�� Y !;/:ก;/�%"�#�  :)@/#:�X�
���,�.�-$*#ก��� �̀� $�����!;/"#�ก���ก��B��*  +4�� 2!	��=*�@#&	��� �ก���ก��  
 

 )�ก����ก���ก��.X��!��
()������� �� 
���� !J B���%��&	�� ?$*#ก��&*�:&����%���=�+ก*ก���ก���9��7� �  &� �&�7�B��ก���ก��:"��#����4 ก&=$�!;/

:ก;/�%"�#�ก ��!��!����!;/ก���ก��!;/� 2,2� IOD     ก���ก������ !>2�1*��ก��#���ก � IOD +4�%�	��%� 8 !*�� ��ก
�	��%�ก���ก�� 9 !*�� ��2:�X���#�4� 88.88  �%�AF��4 ก&=$�!;/:ก;/�%"�#�ก ��!��!����!;/ก���ก�� +4�:ก;/�%"�#�ก �
67�ก��"#����� ! +4�&*�:&���B��1=�������>2�� ��%���=�:ก;/�%ก �กb���� กb:ก�[-$*�� Y !;/:ก;/�%"�#�$*#ก��� �̀� $�����!;/
1=�������  �%�AF�ก��#��� / & ���� !;/:�X����,�.�-$*##��-ก�+4�1=�#��� ก��#���/& ���B��
 2558 �;2 ��;Z 

- ���&7. � �������7ก=4 ก���ก��1=�� 2ก�� +4����% .�� 57����!�- ก���ก������ ! >2�:"���*%�ก��& ����
B�� %"�# kTHAILAND ECONOMIC OUTLOOK 2016 #���$:E��Vก��>!� :$��,$#�*��>�B�����!B��*l � 2,2� 
ก�7�:!)67�ก�� 

 - ���% .�� 57����!�- ก���ก������ ! +4����&�%� .�;  4@#%�5�&ก74 ก���ก�������� >2�:"���*%�ก��
& ���� :�@/#� k#���$>!� ก��%>ก42�%��4 &:$#�-l � 2,2�&	�� ก������ก���ก��&*�:&���ก��4�!7� THAILAND 
BOARD OF INVESTMENT 

- ���#�� $� � $�� �̀��ก� ก���ก���#�1=�� 2ก�� +4����&�%� .�; 4@#%�5�&ก74 ก���ก�������� >2�:"���*%�
#��� k�!��!"#�1=���������2 �&=� B�ก��14 ก2 ��,����ก��$*#$���!7���$l  
 

 )�ก���������$�ก�$�����	ก�����
ก��ก&�ก��'�()ก��ก�� 
&	��� �:4"��7ก������ !  +4�1=�!;/:ก;/�%"�#�  ���� !J &� �&�7�+4�&*�:&���B��#���/ & �����4 ก&=$�$*��Y !;/

:ก;/�%"�#�! Z�!;/� 2,2�&	�� ก��� ก.4.$., $4�2�4 ก!� )�-J,  &�������� !�2!�:�;��>!�  &A�� � IOD +4�&A�� �
$*��Y #�*��$*#:�@/#�+4�&�/	�:&�# 

B��
 2558  1=�.*%�:4"��7ก������ ! >2�:"��#����4 ก&=$�)@Z�V��:4"��7ก������ ! +4��4 ก&=$�1=�� �̀� $����
:4"��7ก������ ! �7*�!;/ 1/2558 !;/� 2,2�&�������� !�2!�:�;��>!� 
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 12.  (�
ก�������'	�
 

• ������ ����'����	 
���� !J �;ก��2	�:���ก��� 2!	�+1�ก��&@�!#2$	�+��*� :)@/#B��ก��2	�:���ก��ก��#�*���;���&�!6�5�)#�*��
$*#:�@/#� $��:ก�[-ก��)������ 2 ��;Z 
1. ก	���2$	�+��*����!;/��)���������7��4!;/��>2�� � &*�:&��� :)@/#!2+!�$	�+��*����+4�:ก�[-ก��

)������ 
2. � 2:4@#ก�7��4!;/�;�7�&�� $�$��:ก�[-!;/ก	���2 
3. � 2!	�+1�) W������7��4 :)@/#:$�;���%��)��#�B�ก��2	���$	�+��*����!;/&=�"FZ� 

• ,
�ก	�
 
&� �&�7�B��>2�� �ก��#���:)�/�:$��! ก���%���=� +4�) W��&�����%��)��#�B��!7ก���;,#ก�&:$��,$
ก��%����"FZ�&=*��2 �1=�������B�#���$ +4�:�X�1=��	� 5��B�+1�ก��&@�!#2$	�+��*�$*#>� 

 

 
 
 ���ก���ก������ !>2�+$*�$ Z����ก���ก��.72�*#� 4 .72 !;/�;�%���=��%��.	���?!;/:����&� 2=+4
� �1�2.#����B�+$*4�2��� :)@/#B��1=�A@#�7��� /�B�%*����� !J �;ก��2	�:������+4�ก4 /�ก�#����#�*���#��#� TF/�
���ก#�2�%����ก���ก��$�%�&#�,  ���ก���ก��)�������*�$#�+!�,  ���ก���ก��&����,  ���ก���ก��
������ 
 ���ก���ก������ ! >2�ก	���2"#�:"$#	��������!;/+4��%��� �1�2.#�"#����ก���ก��.72�*#�+$*4�
.72>%�#�*��. 2:��>%�B�กb� $� :)@/#2	�:������B��:�X�>�$���,����+4�% $A7���&��-"#����� !J ���ก���ก��.72
�*#�+$*4�.72���;���6�� 1 �� �#�2=+4ก��� �̀� $����B��&#2�4�#�ก ��,����"#����ก���ก������ ! 
 
2.1  %
�	����	
��ก���ก�������� 

 "�#� �� �"#����� ! "�# 18  ก	���2B������ !�;���ก���ก��"#����� !>�*��#�ก%*� 5 �� +4����ก���ก��
>�*��#�ก%*�กF/���F/� (1/2) "#��	��%�ก���ก��! Z���2$�#��;A�/�!;/#�=*B���.#���� ก�  ���������ก���ก������ !  
,��22=� %"�# k,���&����ก��� 2ก��l 
 B��
 2558 ���ก���ก������ ! �;�	��%� 9 ��  ���ก#�2�%� 

 �&�
�
  ( ��� ) ��'���

����)� +��  ��	 ��� 

ก���ก��!;/:�X�1=������� 3 - 3 33.33 
ก���ก��!;/>�*:�X�1=������� 2 1 3 33.33 
ก���ก��#�&�� 3 - 3 33.33 
           �%� 8 1 9 100.00 

 
B��
 2558 ���� !J �;,���&�������ก���ก�� B�& 2&*%�ก���ก��!;/:�X�1=������� ก���ก��!;/>�*:�X�1=�������+4�

ก���ก��#�&�� �;�%��:����&�+4�:�X�ก��A*%�274���%*��ก � +4��;ก�����.7����ก���ก������ !! Z�&�Z� 5 �� Z� 

2  
��ก���ก��+!'���� 
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• �	��%�ก���ก��#�&���;#�*����#� 1 B� 3 "#��	��%�ก���ก��! Z���� +4�>�*��#�ก%*� 3 !*�� :�X�>�
$��"�#ก	���2"#����ก���ก��ก	�ก �$4�2!7�  TF/�>2�� �̀� $�����!;/$���4 กก��ก	�ก �2=+4ก��ก��!;/2;
#�*��:��*��� 2   +��%*�ก���ก��#�&��>�*AF�:ก�[-��#�4� 50   

• ���6��ก���ก��>�*:�X��7��4:2;�%ก �ก �ก���ก��1=�� 2ก�� 

• ���� !J �;ก���ก������ !!;/>�*:�X�1=�������TF/��;���&�ก���-B�ก��!	����!;/:ก;/�%"�#�ก �67�ก��"#�
���� ! �	��%� 3 !*�� �@# �����=  4;4��7% W�-,  ���&�%E���ก74  6�&��E�4�j +4����#�&F.�  !���$�                

• ก���ก��+4�1=���������2 �&=�"#����� !>�*:��:�X�)� ก�����@#�7��&*%�"#����� !&#�� ?.;5���#ก
!;/���� !B.����ก��#�=*B�.*%� 2 �
 !;/1*���� 

 

  �&�
��'&��
�
ก����	
��ก���ก�������� 
1. +$*�$ Z� A#2A#� �#�#	��������!;/ B��+ก*!;/��Fก�����ก���ก������ ! ก���ก��1=�� 2ก�����ก���ก��

.72$*��Y >�� �̀� $� 
2.  ��Fก��1=�:.;/�%.�? ��@# !;/��Fก��"#����� ! (A���;) ��@# ����!;/��Fก��  ��@#1=�:.;/�%.�?5���#กB�ก��;

�	�:�X�2�%��*�B.��*��"#����� ! 
3. #�7� $�ก��ก=��@�:���:)@/#B.�:�X�:���!7���7�:%;��"#����� !  B�%�:���&*%�!;/:ก��#	�������ก���ก�������� 
4. #�7� $�ก��>2�� ���@#�ก:4�ก%�:���&��:.@/# B�%�:���&*%�!;/:ก��#	�������ก���ก�������� 
5. #�7� $�ก��B��ก=��@�:���+ก*���� !!;/�;�%��& �) �6-!��67�ก��ก ����� !  B�V���1=�A@#�7��  ��@#���� !!;/�;ก��

���ก#�67�ก��!��ก�����$*#ก � ��@#���� !#@/� B�%�:���&*%�!;/:ก��#	�������ก���ก�������� 
6. #�7� $�ก��:"���Z	����ก �%�:���&��:.@/#+ก*���� !!;/�;�%��& �) �6-!��67�ก��ก ����� !  B�V���1=�A@#�7�� ��@#

���� !!;/�;ก�����ก#�67�ก��!��ก�����$*#ก ���@#���� !#@/�      B�%�:���&*%�!;/:ก��#	�������
ก���ก�������� 

7. #�7� $�ก��ก*#$ Z�   �%��%�   ��@#:4�ก���� !�*#� 
8. #�7� $�ก��4�!7� "��:���4�!7�B��7��&�� ?+4�/��@#�4 ก!� )�-#@/�B2   B�%�:���&*%�!;/:ก��#	�������

ก���ก�������� 
9. #�7� $�ก��� 2��+4�4�!7�B�&��!� )�-A�%�  B�%�:���&*%�!;/:ก��#	�������ก���ก�������� 
10. #�7� $�ก���� �&5�)   !	�4��    $ 2� ?.;    TF/�&��!� )�-A�%�+4�&��!� )�-!;/>�*�;$ %$�!;/:4�กB.�  .	��72   

&=?���  A=ก!	�4��  :&@/#�&5�)  ��@#4��&� �>�*&����AB.����>2�  �;�=4�*�!��� ?.;�%�B�%�:���&*%�!;/
:ก��#	�������ก���ก�������� 

11. #�7� $�ก������;����#�   ก����� �"�#)�)�!,2�#�7?�,$$74�ก��    ก����#�!7ก"-    ก��a_#���#��2; +4�/
��@# ก��2	�:���ก��$��ก���%�)�������2;B2 Y B�������� !  &	��� �:�@/#�!;/��B.*�ก$�%�& �!��ก����� 
+4�/��@# !;/:�X��ก$�%�& �!��ก�����    !;/�;!7�!� )�-:ก��#	�������ก���ก�������� 

12. #�7� $�ก��:"��!	�67�ก���!;/��B.*�ก$�%�& �"#�67�ก�� B�%�:���&*%�!;/:ก��#	�������ก���ก�������� 
13. :&�#ก��:)�/�!7� ��@#42!7� ��@#ก��:�4;/��+�4��=4�*��7�� ก��+ก�>" :�4;/��+�4��� �&@#������-&�6�   

"�#� �� �  +4�/��@# % $A7���&��-"#����� !$*#1=�A@#�7�� 
14. �#�#	����B��+ก*CD��� 2ก�� )� ก�����2 �������"#����� ! ��@#�7��4#@/�B2!	�ก��+!�>2�  
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15. �;#	����:.�?CD��� 2ก��  1=������� +4�)� ก���"#����� !!;/:ก;/�%"�#���.;Z+��  B���%��:�S��*%����.7�
��@#&*�:#ก&��$��!;/:�S�%*�:ก;/�%"�#��	�:�X� 

16. +$*�$ Z�+4�A#2A#�:4"��7ก������ ! 
17. ���2�#	����2	�:���ก��"#����ก���ก������ !2 �ก4*�%"���$��!;/:ก;/�%"�#�ก � :�@/#�ก��>2��� ��@#

�	���*��>�TF/�&��!� )�-+4�ก��!	����ก��!;/:ก;/�%,��ก � B��� �̀� $�$�����ก�E���ก���ก��$4�2!7� 
 

 

   
����$()�
��������'+����	
��ก���ก�������� 
1. ก	���2!�E!��  :�_�����  +4��,����!��67�ก��"#����� ! 
2. #�7� $�+1����+4�������������	��
 �%�! Z�ก	�ก �2=+4ก��� �̀� $����"#�CD��� 2ก��B��:�X�>�$��

กb���� �,����+4�+1����!;/ก	���2>%�#�*���;���&�!6�5�)+4����&�!6�14 
3. &*�:&���B��� 2!	��,����ก��ก	�ก �2=+4ก��ก�� ����6���+4����������67�ก��!;/:�X�4��4 ก��-# ก�� 

:)@/#B��ก���ก������ !  1=������� +4�)� ก��� B.�:�X�+�%!��B�ก��� �̀� $�B�ก��2	�:���67�ก��+4�$�2$��
B���;ก��� �̀� $�$��#�*������� � 

4. � 2B���;�����%��7�5��B�!;/:);��)# :����&� :)@/#B��� /�B�%*� ก��!	����ก��$*��Y >2�� �#�7� $���ก1=��;
#	���� �;ก��&#�!��+4�� 2!	�� ?.;!;/A=ก$�#� $4#2���;����$*��Y !;/&����A�_#�ก �ก���	�!� )�-&��
"#����� !>�B.�B�!����.#� 

5. ก��!	����ก��!;/#���;�%��" 2+���"#�14���,�.�- $�#��;ก��)������#�*���#��#� �;+�%!��!;/. 2:��
+4�:�X�>�:)@/#14���,�.�-"#����� !+4�1=�A@#�7�� ,2�1=��;&*%�>2�:&;�>�*�;&*%��*%�B�ก��$ 2&��B� +4�
� �̀� $�$��"�#ก	���2:ก;/�%ก �" Z�$#�ก��2	�:���ก��+4�ก��:�d2:1�"�#�=4"#����ก��!;/#���;�%��
" 2+���"#�14���,�.�-B��A=ก$�#� 

6. B���%��:�S�.#�������!��ก��:���!;/1=�&#�� ?.;>2�$�%�&#� +4�/��@#&#�!��+4�%  +4�>2�1*���%��
:�S�.#���ก���ก���ก��$�%�&#�+4�% 

7. � �1�2.#�$*#1=�A@#�7��!7ก���#�*��:!*�:!;��ก � +4��;ก��:�d2:1�"�#�=4$*#1=�A@#�7��+4�1=�4�!7�#�*��A=ก$�#� 
�;��$�V��+4�,��*�B& 

8. � �!���������ก��������ก��ก����ก���ก���ก�������� 
9. :�;�ก���.7�1=�A@#�7��   ,2�ก	���2  % �  :%4�  &A��!;/  +4���:�;��%���ก�����.7�1=�A@#�7��    $4#2��

ก	���2# $��ก���*��:����9�14 (��ก�;)  +4��%��:�S�"#����ก���ก������ !:ก;/�%ก �:�@/#�!;/:&�#$*#1=�
A@#�7��  B����%*�� 21 % �ก*#�% ����.7�1=�A@#�7��+$*4��� Z�  ���� !���2� �4�!�:�;��ก��,#��7��กS>2�    
,2����ก�EB��1=�A@#�7��!��� � &	�� ก���B�?*+4�&	�� ก���&�"�"#����� !>�*��#�ก%*� 14 % � ก*#�% �
�2� �4�!�:�;��ก��,#��7�� ��@#  ก	���2% �:)@/#ก	���2���.@/#1=�A@#�7�� (Record Date : RD) 4*%�����
ก*#�% ����.7�1=�A@#�7��>�*:ก�� 2 :2@#� +4�ก	���2% ��d2&�72!�:�;��) กก��,#��7�� 1 % �B�% �!	�ก��A 2
��ก% �ก	���2���.@/#1=�A@#�7��    :)@/#�%��%����.@/#$��  ��$�� 225    "#�).�.�. �4 ก!� )�-+4�$4�2
�4 ก!� )�- ! Z��;Z:)@/#&�!6�B�ก��:"���*%����.7�1=�A@#�7�� +4�&�!6�B�ก��� �:����9�14 

10. � 2!	������� k�%��� �1�2.#�"#����ก���ก������ !$*#������!��ก��:���l ,2�:�d2:1�>%�B�������
����	��
"#����� ! (+�� 56-2) +4�+��+&2����ก��"�#�=4����	��
 (+�� 56-1) 

69



 

����������	��
 2558_TPCORP  

 

11. $�2$��2=+4:#ก&��!;/���@/�$*#��*%����ก	�ก �2=+4!;/:ก;/�%"�#� :)@/#B��� /�B�%*�>2�+&2�"�#�%�� ��@#4�
���ก��:�X�>�,2�A=ก$�#�$��$��"�#�=4!;/���ก`#�=*B�&�72� ?.; !�:�;�� ��@#:#ก&��#@/�B2"#����� ! 

12. #�7� $�กb� $����ก���ก������ ! +4�/��@#���ก���ก��.72#@/� 
13. � �̀� $�ก��#@/�B2 !;/:ก��#	�������ก���ก����������@#$��!;/���ก���ก������ !:�S�&��%� 

     

 2.2 
��ก���ก��������� 
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8. #�7� $�ก��:"���Z	����ก �%�:���&��:.@/#+ก*���� !!;/�;�%��& �) �6-!��67�ก��ก ����� !  B�V���1=�A@#�7��    
        ��@# ���� !!;/�;ก�����ก#�67�ก��!��ก�����$*#ก �  ��@#���� !#@/�  B�%�:���+�*�4�>�*:ก���	��%�!;/ก	���2 
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9. #�7� $�ก��4�!7� "��:���4�!7�B��7��&�� ?+4�/��@#�4 ก!� )�-#@/�B2  B�%�:���+$*4��� Z�>�*:ก���	��%�!;/
ก	���2 

10. #�7� $�ก��� 2��+4�4�!7�B�&��!� )�-A�%� B�%�:���+$*4��� Z�>�*:ก���	��%�!;/ก	���2 
11. #�7� $�ก���� �&5�)   !	�4��   $ 2� ?.;   TF/�&��!� )�-A�%�  +4�&��!� )�-!;/>�*�;$ %$�   !;/:4�กB.�.	��72  

&=?���  A=ก!	�4��  :&@/#�&5�)��@#4��&� �>�*&����AB.����>2�   �;�=4�*�!��� ?.;�%��� Z�4�>�*:ก��
�	��%�!;/ก	���2 

12. #�7� $�ก���� �&5�)����   ก��!	�4��   TF/�% $A72�� +4�/��@#  &�������:�4@#!;/:&@/#�&5�)  ��@#4��&� �  
TF/���!	�B���;�=4�*�!��� ?.;424�$���=4�*�!;/:ก�2"FZ����� 

13. #�7� $�ก������;����#�  ก����� �"�#)�)�!,2�#�7?�,$$74�ก��  ก����#�!7ก"-  ก��a_#���#��2; +4�/  
��@#ก��2	�:���ก��$��ก���%�)�������2;B2Y B�������� !     &	��� �:�@/#�!;/��B.*�ก$�%�& �!��ก�����    
!;/�;!7�!� )�-+$*4��� Z�>�*:ก���	��%�!;/ก	���2 +4�/��@# !;/:�X��ก$�%�& �!��ก�����!;/�;!7�!� )�- +$*4��� Z�
>�*:ก�� �	��%�!;/ก	���2 

14. #�7� $�ก��:"��!	�67�ก���!;/��B.*�ก$�%�& �"#�67�ก�� B�%�:���+$*4��� Z�>�*:ก���	��%�!;/ก	���2 
15. �#�#	����B��+ก*)� ก�����2 �������"#����� ! ��@#�7��4#@/�B2!	�ก��+!�>2� 
16. �;#	����:.�?1=�������   ��@#)� ก���"#����� !!;/:ก;/�%"�#���.;Z+��  B���%��:�S�  �*%����.7���@#&*�

:#ก&��$��!;/:�S�%*�:ก;/�%"�#��	�:�X� 
17. ##ก��:�;��� �̀� $����#@/�B2$��!;/:�S�&��%�    
18. ���2�#	����2	�:���ก��"#����ก���ก��������2 �ก4*�%"���$��!;/:ก;/�%"�#�ก �:�@/#�ก��>2�����@#

�	���*��>�TF/�&��!� )�-+4�ก��!	����ก��!;/:ก;/�%,��ก � B��� �̀� $�$�����ก�E���ก���ก��$4�2!7� 
 

   
����$()�
��������'+�� 
1. :&�#:�_����� �,���� +1���� +4�������������	��
$*#���ก���ก������ ! 
2. � �1�2.#�B�ก��������ก��ก��"#����� !B��:�X�>�$��  !�E!��  :�_�����  �,����!��67�ก��"#����� ! 
3. � �1�2.#�B�ก��:)�/�";2�%��&����AB�ก��+"*�" �"#����� !     +4�&*�:&���B���;ก����2����% $ก���

#�*��$*#:�@/#� 
4. � �1�2.#�ก��2	�:������"#����� !  B��:�X�>�$��กb����   % $A7���&��-   "�#� �� �"#����� !   �$�!;/

���.7�1=�A@#�7��   �$�!;/���.7����ก���ก������ !   $4#2����:�;��� �̀� $�!;/:ก;/�%"�#� 
5. ก���ก��������#��+�*����ก �� �1�2.#�>2�      ,2�$�#��������%��:�X�>�"#�ก��ก��!;/$�2=+4   $*#!;/

���.7����ก���ก��������B��!��� 
6. 2=+4B���;ก��� 2!	�������!��ก��:���     :)@/#B��1=�&#�� ?.;!	�ก��$�%�&#�  +4�/��@#&#�!��  ก*#�

:&�#$*#���ก���ก��$�%�&#� +4����ก���ก������ ! $��4	�2 � 
7. )������:�@/#�!;/��:&�#B�����ก���ก������ !)������B���%��:�S�.#���@##�7� $�$*#>�  
8. �� ���7�+4�+ก�>"กb� $����ก���ก�������� +4��	�:&�#$*#���ก���ก������ !:)@/#)������#�7� $� 
9.   � �̀� $�ก��#@/�B2 $��!;/���ก���ก������ !�#����� 
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 2.6  �&�
�� 
����$()�
��������'+����	ก���ก�������'ก�� 
1.     �;#	����B�ก��������ก��ก��"#����� !  B��:�X�>�$���,���� กb����  % $A7���&��-  "�#� �� �"#�

���� ! �$�!;/���.7�1=�A@#�7�� �$�!;/���.7����ก���ก������ ! �$�!;/���.7����ก���ก��������  $4#2��
��:�;��� �̀� $�!;/:ก;/�%"�#� 

2.     �;#	����B�ก��& /�ก��  2	�:���ก��B2Y !;/�	�:�X�+4�&��%�  :)@/#B��ก��2	�:���ก��$��"�# 1.&	�:�S�474*%�
>�  +4���ก:�X�:�@/#�&	�� ?B�������� +4�/��@# +���B�����ก���ก������ !  +4�/��@#���ก���ก��
������� �!��� 

3. �;#	����� �� �� ?.�  ����7  +$*�$ Z�  A#2A#�  ,#�����  )�������%��2;�%��.#�  ��$�ก��!��%�� � 
$4#2��ก	���2�*�$#�+!�+4�&% &2�ก��"#�)� ก���    ! Z��;Z ก��2	�:���ก��$*�� Y 2 �ก4*�%$�#�>�*
" 2+���ก �#	����"#����ก���ก�������� 

 4. �;#	����##ก��:�;��%*�2�%�ก��� �̀� $����"#����� !   ,2�>�*" 2��@#+���ก ��,����   "�#� �� �   
��:�;��  "�#ก	���2  �	�& /�+4��$�B2Y "#����ก���ก������ !  +4�/��@#���ก���ก�������� 

5. �#�#	���� +4�/��@#�#�����B���7��4#@/�� �̀� $����:^)��#�*��+!�>2� 

6.     &����:&���+4�) W��B������ !2	�:���67�ก��#�*���;��������� � �̀� $�$��กb���� E;46��� +4�
% W�6���# �2; ,2��F2�4 ก6����5���4 

7.     ก��B.�#	����"#�ก���ก��1=�� 2ก��"���$��>�*&����Aก��!	�>2�     ��กก���ก��1=�� 2ก��#���;&*%�>2�:&;� 
��@##���;�%��" 2+���!��14���,�.�-B�4 ก���B2Y ก ����� !    

8.     B�ก��B.�#	����2 �ก4*�%��ก�;"�#&�& �  ��@#�%��>�*. 2:��B�ก��B.�#	��������!;/$��!;/ก	���2�;ZB��:&�#
:�@/#�B�����ก���ก������ !)������ 

9.     � �̀� $�ก��#@/�B2 $��!;/���ก���ก������ ! +4�/��@#���ก���ก���������#����� 
 
 
 

 3.1  ��/�ก��
�'�)��ก�!

)��$��(��	��*	�.h
ก���ก������� 
 ���ก���ก��&���� )������&����� 2:4@#กก���ก��#�&��,2�B��:�X�>�$���4 ก:ก�[-+4��7�&�� $�

"#�$4�2�4 ก!� )�-+4����ก���ก��ก	�ก �$4�2!7�   :)@/#:&�#$*#���ก���ก������ ! +4�!;/���.7�1=�A@#�7��  
 

3.2 
!���������	ก���ก������� 
    ก���ก��#�&��  ����AF� �7��4!;/�;�7�&�� $����A�%�+4��;�%��:�X�#�&����กCD��������+4�1=�A@#�7�����

B�?*  ���� !J �;ก���ก��#�&��!;/�;�7�&�� $�:!*�ก �"�#ก	���2$�����ก�E���ก���ก��ก	�ก �$4�2!7�!;/ !�. 
4/2552 2 ��;Z 

 (1) A@#�7��>�*:ก����#�4� 1 "#��	��%��7��!;/�;&�!6�##ก:&;��! Z���2"#����� !  ���� !B�?* ���� !�*#� ���� !
�*%� 1=�A@#�7�����B�?* ��@# 1=��;#	�����%��7�"#����� !  ! Z��;Z B��� ��%�ก��A@#�7��"#�1=�!;/:ก;/�%"�#�"#�
ก���ก��#�&������ Z� Y  2�%� 

3  ก����� �()�(��	��*	ก���ก��()������� �� 
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(2) >�*:�X� ��@#:��:�X�ก���ก��!;/�;&*%��*%���������� 4=ก���� )� ก��� !;/��Fก��!;/>2�:���:2@#�����	�   
��@#1=��;#	�����%��7�"#����� ! ���� !B�?* ���� !�*#� ���� !�*%�  ���� !�*#�4	�2 �:2;�%ก � 1=�A@#�7��
���B�?*  ��@#"#�1=��;#	�����%��7�"#����� ! :%��+$*��>2�)����กก���;4 ก���2 �ก4*�%��+4�%>�*
��#�ก%*�&#��
ก*#�% �!;/>2�� �+$*�$ Z�:�X�ก���ก��#�&�� ! Z��;Z4 ก���$�#�����2 �ก4*�%>�*�%�AF�ก��;!;/
ก���ก��#�&��:��:�X�"����.ก�� ��@#!;/��Fก��"#�&*%���.ก��TF/�:�X�1=�A@#�7�����B�?* ��@#1=��;#	����
�%��7�"#����� ! 

(3) >�*:�X��7��4!;/�;�%��& �) �6-!��&��,4��$ ��@#,2�ก���2!�:�;��$��กb����B�4 ก���!;/:�X�
��2� ���2� �=*&��& );/��#� +4��7$�  �%�! Z��=*&��&"#��7$� "#�1=�������  1=�A@#�7�����B�?*  1=��;
#	�����%��7�  ��@#�7��4!;/��>2�� �ก��:&�#B��:�X�1=�������  ��@#1=��;#	�����%��7�"#����� !  ��@#
���� !�*#� 

(4) >�*�; ��@#:���;�%��& �) �6-!��67�ก��ก ����� !  ���� !B�?*   ���� !�*#�  ���� !�*%�    1=�A@#�7�����
B�?*  ��@#1=��;#	�����%��7�"#����� !   B�4 ก���!;/#��:�X�ก��" 2"%��ก��B.�%�����?��#�*��
#�&��"#�$� �%�! Z�>�*:�X� ��@#:��:�X�1=�A@#�7��!;/�;� �  ��@#1=��;#	�����%��7�"#�1=�!;/�;�%��& �) �6-
!��67�ก��ก ����� ! ���� !B�?* ���� !�*#� ���� !�*%� 1=�A@#�7�����B�?*  ��@#1=��;#	�����%��7�"#�
���� !   :%��+$*��>2�)����กก���;4 ก���2 �ก4*�%��+4�%>�*��#�ก%*�&#��
ก*#�% �!;/>2�� �+$*�$ Z�:�X�
ก���ก��#�&�� 

  �%��& �) �6-!��67�ก��$��%�����F/� �%�AF�ก��!	����ก��!��ก�����!;/ก��!	�:�X��ก$�:)@/#
���ก#�ก��ก�� ก��:.*���@#B��:.*�#& ������!� )�- ���ก��:ก;/�%ก �&��!� )�-��@#���ก�� ��@#ก��B�� 
��@#� ��%��.*%�:�4@#!��ก��:��� 2�%�ก��� � ��@#B��ก=��@� �Z	����ก � ก��B��&��!� )�-:�X��4 ก���ก �
��;Z&�� �%�AF�)c$�ก���-#@/�!	��#�:2;�%ก �  TF/�:�X�14B������ ! ��@# �=*& ??��;5�����;Z!;/$�#�.	���$*#
#;กCD����F/�  $ Z�+$*��#�4�&��"#�&��!� )�-!;/�;$ %$�&7!6�"#����� ! ��@#$ Z�+$*�;/&��4�����!"FZ�>�
+4�%+$*�	��%�B2��$/	�ก%*� ! Z��;Z ก���	��%�5�����;Z2 �ก4*�%B��:�X�>�$��%�6;ก���	��%��=4�*�"#�
���ก��!;/:ก;/�%,��ก � $�����ก�E���ก���ก��ก	�ก �$4�2!7� %*�2�%��4 ก:ก�[-B�ก��!	����ก��!;/
:ก;/�%,��ก �,2�#�7,4� +$*B�ก��)������5�����;Z2 �ก4*�% B��� ��%�5�����;Z!;/:ก�2"FZ�B����%*����F/�
�
ก*#�% �!;/�;�%��& �) �6-!��67�ก��ก ��7��4:2;�%ก � 

(5) >�*:�X� ��@#:��:�X�1=�&#�� ?.;"#����� !  ���� !B�?*  ���� !�*#� ���� !�*%� 1=�A@#�7�����B�?*  ��@#1=��;
#	�����%��7�"#����� ! +4�>�*:�X�1=�A@#�7��!;/�;� � 1=��;#	�����%��7� ��@#�7��&*%�"#�&	�� ก���&#�
� ?.;   TF/��;1=�&#�� ?.;"#����� ! ���� !B�?*  ���� !�*#�  ���� !�*%�  1=�A@#�7�����B�?*  ��@#1=��;
#	�����%��7�"#����� !& �ก 2#�=* :%��+$*��>2�)����กก���;4 ก���2 �ก4*�%��+4�%>�*��#�ก%*�&#��

ก*#�% �!;/>2�� �+$*�$ Z�:�X�ก���ก��#�&�� 

(6) >�*:�X� ��@#:��:�X�1=�B�����ก��!��%�.�.;)B2 Y  TF/��%�AF�ก��B�����ก��:�X�!;/��Fก��กb����  ��@#!;/
��Fก��!��ก��:���  TF/�>2�� ��*����ก��:ก��ก%*�&#�4�����!$*#�
��ก���� !   ���� !B�?*   ���� !�*#�  
���� !�*%�   1=�A@#�7�����B�?*  ��@#1=��;#	�����%��7�"#����� ! +4�>�*:�X�1=�A@#�7��!;/�;� �  1=��;#	����
�%��7�  ��@#�7��&*%�"#�1=�B�����ก��!��%�.�.;)� Z�2�%� :%��+$*��>2�)����กก���;4 ก���2 �ก4*�%
��+4�%>�*��#�ก%*�&#��
ก*#�% �!;/>2�� �+$*�$ Z�:�X�ก���ก��#�&�� 
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(7) >�*:�X�ก���ก��!;/>2�� �ก��+$*�$ Z�"FZ� :)@/#:�X�$ %+!�"#�ก���ก��"#����� ! 1=�A@#�7�����B�?* ��@#1=�
A@#�7��TF/�:�X�1=�!;/:ก;/�%"�#�ก �1=�A@#�7�����B�?* 

(8) >�*���ก#�ก��ก��!;/�;&5�)#�*��:2;�%ก �+4�:�X�ก��+"*�" �!;/�;� �ก �ก��ก��"#����� ! ��@#���� !
�*#� ��@#>�*:�X��7��&*%�!;/�;� �B������7��&*%� ��@#:�X�ก���ก��!;/�;&*%��*%���������� 4=ก���� )� ก��� 
!;/��Fก��!;/� �:���:2@#�����	� ��@#A@#�7��:ก����#�4���F/�"#��	��%��7��!;/�;&�!6�##ก:&;��! Z���2"#�
���� !#@/� TF/����ก#�ก��ก��!;/�;&5�)#�*��:2;�%ก �+4�:�X�ก��+"*�" �!;/�;� �ก �ก��ก��"#����� ! ��@#
���� !�*#� 

(9) >�*�;4 ก���#@/�B2!;/!	�B��>�*&����AB���%��:�S�#�*��:�X�#�&��:ก;/�%ก �ก��2	�:������"#����� ! 
 5���4 �>2�� �ก��+$*�$ Z�B��:�X�ก���ก��#�&��!;/�;4 ก���:�X�>�$�� (1) AF� (9) +4�% ก���ก��#�&�� 

#��>2�� ��#�������ก���ก���ก������ ! B��$ 2&��B�B�ก��2	�:���ก��ก��"#����� ! ���� !B�?* 
���� !�*#� ���� !�*%� ���� !�*#�4	�2 �:2;�%ก � 1=�A@#�7�����B�?* ��@# 1=��;#	�����%��7�"#����� !      
,2��;ก��$ 2&��B�B��=�+��"#�#��-���  (collective decision) >2� 

 
 3.3  ����ก��'&��	�&�( 
�	��	ก���ก�� ()�ก���ก������� 

���ก���ก������ !>2�� �ก��:4@#ก$ Z���ก!;/���.7�1=�A@#�7�� %���ก��2	���$	�+��*�$��"�#� �� �"#����� ! 
ก���ก���;%���ก��2	���$	�+��*�B�+$*4�%��� ���%4� 3 �
 &#2�4�#�ก � ).�.�.���� !���.��	�ก 2   +4�:�@/#���
%���+4�%#��>2�� �:4@#ก$ Z�ก4 �:"��2	���$	�+��*�$*#>�>2�#;ก  ���� !>2�:�d2:1�% � :2@#� �
 !;/ก���ก������ ! +4�
ก���ก��#�&��>2�:"��2	���$	�+��*� >%�B�� %"�# k���4�:#;�2:ก;/�%ก �ก���ก�� 1=������� +4�:4"��7ก������ !l 

� ���ก���ก������ !>�*>2�ก	���2�	��%�%���ก��2	���$	�+��*�ก���ก�� :)���:�X�1=�!���7�%7W� 
�;�%���=� �%��&����A!��67�ก�� �;�%��$ Z�B�+4��%��� �1�2.#�#�*��:$S�!;/B�ก��� �̀� $�����!;/
ก���ก������ !  $��!;/>2�� ��%��>%�%��B���ก���ก���ก������ !+4�1=�A@#�7�� 

� ���ก���ก������ !>�*>2�ก	���2�	��%�%���ก��2	���$	�+��*�"#�ก���ก��#�&��>%�:.*�ก �  
:�@/#���ก!;/���.7�1=�A@#�7��:�X�1=�#�7� $�:4@#ก$ Z�ก���ก������ !+4�ก���ก��#�&�� 

� ���ก���ก������ ! >2��;"�#�=4���ก#�ก��)������ก��;:4@#ก$ Z�ก���ก��#�&��!;/##ก$��%���
,2��;�	��%��
ก��2	���$	�+��*����ก#�ก��)������ ! Z�B��� �&@#:.�?���.7� +4�������
����	��
 
 

 3.4  ก��ก&� 
'�&�
�
�������'������
��$ก���ก����������:.'&��	�&�( 
�	ก���ก��  
���ก���ก������ !>�*>2�ก	���2�	��%����� !�2!�:�;��!;/ก���ก������ !+$*4�����>�2	���$	�+��*�

ก���ก�� :�@/#���กก���ก��>2�#7!�E:%4�B�ก��� �̀� $�����!;/B��ก ����� !#�*���;���&�!6�5�)  ,2�>2�:"���*%����.7�
#�*��&�/	�:&�#!7ก�� Z� +4�!	��7����,�.�-+ก*���� !��,2�$4#2  2 �� Z� ���� !� /�B�%*�>�*�;14ก��!�$*#ก��� �̀� $�
����!;/+$*#�*��B2  �F�>�*>2�ก	���2�	��%����� !!;/ก���ก������ !+$*4���2	���$	�+��*� 

���� !J>2�:�d2:1����.@/#+4����4�:#;�2"�#�=4ก��2	���$	�+��*�"#�ก���ก��+$*4�!*��B����� !#@/�! Z�B�
+�� 56-1 +4�B�����������	��
   �9��7� ����� !  >�*�;ก���ก������ !!*��B2!;/2	���$	�+��*�ก���ก������ !�2
!�:�;��#@/���กก%*� 5 ���� !   
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�	��%����� ! 
!;/2	���$	�+��*�ก���ก��B�

���� !�2!�:�;��#@/� 

ก���ก������ ! 
�	��%� ( ���) ������ก���ก������ ! 

4 +�*� 1 �����=  4;4��7% W�- 
4 +�*� 1 ���127�  :$.�E���!�- * 
1 +�*� 3 �.&.E���ก74  6�&��E�4�j, ���#�&F.� !���$�,  

���กc�2�  %�E%6;����!- * 
 ����:�$7    *   ก���ก��#�&�� !;/2	���$	�+��*�ก���ก��#�&��B����� !�2!�:�;��#@/� 
 

  3.5 ก����� ���(�ก�&�( 
�	 
        ���� !ก	���2B�����6��ก���ก������ !>�*:�X�ก���ก��!;/:�X�1=������� >�*:�X��7��4:2;�%ก �ก���ก��

1=�� 2ก�� +4�>�*�;�%��& �) �6-B2 Y ก �CD��������! Z����  ,2��;#	��������!;/$*��ก ����%*��ก��ก	���2�,����
ก��ก	�ก �2=+4+4�ก��������� �̀� $��������	�#�*��. 2:�� TF/����� !>2�2	�:���ก��� 2!	�กb� $�"#����ก���ก��!;/
ก	���2+4�+�ก#	����"#����ก���ก��!7ก.72+4�ก���ก��1=�� 2ก��>%�#�*��. 2:��  

       
 .��/�
ก���ก��������  !	�����!;/:�X�1=��	�+4�1=��%��7�ก�����.7����ก���ก��B���;�%��:�X�#�&��  

,2�ก���ก��!7ก��&����A+&2��%����2:�S���@#"�#:&�#+��>2�#�*��:$S�!;/  +4�&� �&�7�ก��������� 2ก��"#�
CD��������,2�B��#	����+ก*ก���ก��1=�� 2ก��:�X�1=�� �1�2.#�  TF/�>�*:"��>�ก��%ก*���������	�"#�CD�������� 

        +�����6��ก���ก������ !��B.*ก���ก��#�&�� +$*:.@/#� /�%*�>2�� �̀� $�����!;/2�%��%��:"��B�B��4 กก��
ก	�ก �2=+4ก��ก��!;/2;��,2�$4#2  TF/�B�ก��)������$ 2&��B�:�@/#�!;/&	�� ?$�#�1*���%��:�S�.#�"#����ก���ก��
+$*4����!;/:ก;/�%"�#�  B��:ก�2�%��A*%�274+4��;ก��&#�!��  &� �&�7�B��� �̀� $�$��,2�:��*��� 2  
 
            3.6  ��/�ก��
�'�)��ก�!

)��$��(��	��*	�.h
ก���ก�� 
 ���ก���ก���;�,����B�����ก���ก��&���� !	�����!;/&�����7��41=�!���7�%7W�!;/�;�7�&�� $�:����&�  
,2�)��������ก�%���4�ก�4��B�,���&����"#����ก���ก�� �7�%7W�)@Z�V�� +4��%��:.;/�%.�?��ก�4��
&�"�#�.;) �;5�%�1=��	�  �;%�& �! E�- �;�7�6���+4�����6���  �;���% $�ก��!	����!;/,��*�B&   +4�>�*ก;2ก �!��:)E 
�%�! Z�>�*�;4 ก���$�#�����$��กb����+4�"�#� �� �"#����� ! :"��2	���$	�+��*�ก���ก������ !  ,2��	�:&�#$*#!;/
���.7����ก���ก������ !:)@/#)������B���%��:�S�.#� ก*#�:&�#B��!;/���.7�&�� ?1=�A@#�7��:4@#ก$ Z�:�X�����7��4  
2�%���+��:&;��"�����ก"#�1=�A@#�7��!;/�����.7�+4��;&�!6�##ก:&;�� 
 B�ก��;!;/��B.*ก��##ก$��%���+4�� ���:�4@#%���>�*��#�ก%*� 2 :2@#�  !;/���.7����ก���ก������ !:�X�1=�
:4@#ก$ Z��7��4!;/���ก���ก��&����:&�#  :"��2	���$	�+��*�ก���ก������ ! 2�%���+��:&;��>�*��#�ก%*�&��B�&;/
(3/4) "#��	��%�ก���ก��!;/:�4@##�=*  ! Z��;Z�7��4!;/:"����:�X�ก���ก��2 �ก4*�%���;%���ก��2	���$	�+��*�:!*�ก �%���
!;/� �:�4@##�=*"#�ก���ก��!;/$�+!� 
 

��/�ก��)	
�(

����	#
ก���)��ก��*	ก���ก�� 
$��"�#� �� ����� !J ��%2!;/ 4 ก���ก��� Z�B��!;/���.7�1=�A@#�7��:4@#ก$ Z� $���4 ก:ก�[-+4�%�6;ก��2 �$*#>��;Z 

(1) 1=�A@#�7������F/��;��+��:&;��:!*�ก ���F/��7��$*#:&;����F/� 
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(2) 1=�A@#�7��+$*4���$�#�B.���+��:&;��!;/�;#�=*! Z���2$�� (1) :4@#ก$ Z��7��4��:2;�%��@#�4����:�X�
ก���ก��กS>2� +$*��+�*���+��:&;��B��+ก*1=�B2��ก��#�:);��B2>�*>2� 

(3) �7��4TF/�>2�� ���+��:&;��&=�&72$��4	�2 �4��� :�X�1=�>2�� �ก��:4@#ก$ Z�:�X�ก���ก��:!*��	��%�
ก���ก��!;/!;/���.7�1=�A@#�7��$�#�:4@#ก$ Z�B��� Z�� Z� B�ก��;!;/�7��4TF/�>2�� �ก��:4@#ก$ Z�B�4	�2 �A 24�
���;��+��:&;��:!*�ก �:ก���	��%�ก���ก��!;/!;/���.7�1=�A@#�7��$�#�:4@#ก$ Z�B��� Z�� Z�B�����6��:�X�1=�
##ก:&;��.;Z"�2 

 
���/���	������ !�
������� 
 ���� !>2�:�d2,#ก�&B��1=�A@#�7��&����A:&�#���.@/#�7��4!;/:�S�%*��;�%��:����&�:"��� �ก��:4@#ก$ Z�:�X�
ก���ก�� $���4 ก:ก�[-!;/���� !ก	���2  TF/�&����A2=>2���ก:%S�>T$-"#����� ! www.tpcorp.co.th ���ก���ก�� 
&������2	�:���ก��� 2:4@#ก1=�!;/1*���4 ก:ก�[-  :)@/#����7B�%���:4@#ก$ Z�ก���ก��:&�#$*#���ก���ก������ !:)@/#
)������B���%��:�S�.#� ก*#�:&�#B��!;/���.7�&�� ?1=�A@#�7��)������+4�#�7� $�:�X�����7��4 

 
3.7  ��/�ก��
�'�)��ก�!

)��$��(��	��*	�.h
������ ��  
1. CD��� 2ก����)������� 2:4@#ก)� ก�����@#4=ก����"#����� !!;/�;�7�&�� $�:����&� �;�%���=�

�%��&����A+4����&�ก���- B��2	���$	�+��*�1=�������  
2. B�ก��;+$*�$ Z�1=�������#@/�  !;/��B.*)� ก�����@#4=ก����"#����� ! CD��� 2ก���*%�ก �CD�����������

�7��4��)������� 2:4@#ก  +4�#�7� $�,2�ก���ก��1=�� 2ก�� 
 

 
 

 ���ก���ก�� �;�,����B������ !�*#�+4����� !�*%� � �̀� $�$���,����ก��ก	�ก �2=+4ก��ก��:)@/#B��
ก���ก������ ! 1=������� +4�)� ก���!7ก���F2A@#:�X�+�%!��B�ก��� �̀� $�:.*�:2;�%ก �  

ก��2	�:���67�ก���!;/)������+4�%%*�:�X����ก��!;/:ก;/�%,��ก � ��@#ก��>2�����@#�	���*��>�TF/�&��!� )�- $��
�4 ก:ก�[-"#�$4!.+4�ก.4.$.$�#��;ก��� �̀� $�$��"�#ก	���2"#�$4!.+4�ก.4.$.#�*��A=ก$�#� �%�! Z�1*��ก��
)��������ก���ก���ก��$�%�&#�B�ก��;!;/$�#�>2�� �ก��)��������ก���ก���ก�� 
 

 
 
� ���� !>2�ก	���2>%�:�X�4��4 ก��-# ก��B��,����ก��ก	�ก �2=+4ก��ก��,����6���67�ก�� +4����������

)� ก��� ,2�������B��ก���ก�� 1=������� )� ก��� +4��7��4!;/:ก;/�%"�#� >2�+ก* �=*&��& +4��7$�!;/� �>�*���47��$�5�%� 
�%�AF��7��4TF/�#�=*B���*%����!;/� �!���"�#�=4 B.�"�#�=45��B�!;/:�X�&���&	�� ?$*#ก��:�4;/��+�4������4 ก!� )�-
"#����� !   TF/�� �>�*:�d2:1�$*#&�6���.� !	�ก��T@Z#��@#"���4 ก!� )�-"#����� !B�.*%� 1 :2@#�ก*#�ก��:�d2:1���
ก��:���+ก*&�6���.�  :)@/#:�X�ก���_#�ก �>�*B���	�"�#�=45��B�>�B.�B�!����.#� ��กCD�C���;,!�!��%�� �$ Z�+$* 
ก��$ ก:$@#� ก��$ 2�*����� ก��) ก���,2�>�*>2�� ��*����� ��AF�ก��:4�ก���� +4�A=ก2	�:����2;$��กb���� 

� ก	���2+4�+���B��ก���ก��+4�1=������� :�@/#+�ก:"��� �$	�+��*�B��*  �;����!;/������ก��A@#�4 ก!� )�-
"#����� !  +4�$�#�������:�@/#�;ก��:�4;/��+�4�ก��A@#�4 ก!� )�-"#����� ! $*#&	�� ก������ก���ก��ก	�ก �

5 ก��'�()���$�	ก��#+������)"��#
 

4  ก��ก&�ก��'�()ก��'&��
�
	�
��	����������()����������� 
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�4 ก!� )�-+4�$4�2�4 ก!� )�- (ก.4.$.) $����$�� 59 +�*�).�.�.�4 ก!� )�-+4�$4�2�4 ก!� )�- ).E. 2535 
5��B� 3 % � � ���ก% �!;/�;ก��!	����ก��  )��#�&*�&	�:��B��+ก*:4"��7ก������ ! :)@/#� 2!	�� �!Fกก��:�4;/��+�4�
+4�&�7��4 ก!� )�-"#�ก���ก��+4�1=�������:�X�����7��4 :)@/#������$*#!;/���.7����ก���ก������ !!���B�ก��
���.7��� Z�A 2>�  �#ก��ก� Z�  � �>2�+����!4�,!���ก�;ก��CD�C����@#>�*� �̀� $�$��"�#ก	���22 �ก4*�%2�%� 

� ���� !� 2!	�ก	���2ก�����.7����ก���ก������ !����	��
 +4�� 2&*�B��ก���ก��:�X�ก��4*%�����  :)@/#
!���AF�����:%4�!;/�%��2:%��ก��T@Z#"���4 ก!� )�- 

 

 
 
 6.1  
�����(�
��กก��������+� ( audit fee )                    (  
��� : ��� ) 

.@/#1=�&#�� ?.; ���� !1=��*�� �*�&#�� ?.; 
���"% ?B�  :ก;��$�ก �%�e>ก4  +4�/��@# 
���#�7&��-  :ก;��$�ก �%�e>ก4   
+�*� ��.:#:#&%; +#�2- +#&,TT�:#!&- 

1. ���. :!SกT->!4-:)�&!;� 846,000.- 
2. ��. !;.�=.T;. #;4�&$�� * 326,000.- 
3. ��. :)�&!;�:#S���#�:2#�;/ * 216,000.- 
4. ��. :)�&!;�)4 & * 283,000.- 
5. ��. !;);T;��� 81,000.- 

�%��*�$#�+!���กก��&#�� ?.; 1,752,000.- 
 
6.2  
�����ก����$
  ( non-audit fee )     

                   (  
��� : ��� ) 

1=�B�����ก�� ���� !1=��*�� ���:5!"#����
���ก��#@/� 

�*�$#�+!�
"#����

���ก��#@/� 
��. :#:#&%; +#�2- +#&,TT�:#!&- 1. ���. :!SกT->!4-:)�&!;� $�%�&#� BOI 78,750.- 

2. ��. !;.�=.T;. #;4�&$�� *  21,000.- 
3. ��. !;);T;���  ��5���# �กc� 3,000.- 

�%��*�$#�+!�&	��� �������ก��#@/� 102,750.- 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

6  
�����(�
��	���������+� .V 2558 
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���ก���ก������ !  >2�� �̀� $�$���,����ก��ก	�ก �2=+4ก��ก��!;/2;TF/�&#2�4�#�ก ��4 กก��ก	�ก �2=+4
ก��ก��!;/2;&	��� ����� !�2!�:�;��$��+�%!��!;/$4�2�4 ก!� )�-+�*����:!E>!�ก	���2 +4����� !>2�:1�+)�*
�,����ก��ก	�ก �2=+4ก��ก��>%���:%S�>T$-"#����� ! www.tpcorp.co.th 
$4#2�
 2558 ���� !J>2�� �̀� $�$���4 กก��ก	�ก �2=+4ก��ก��!;/2; �ก:%��:�@/#�$*#>��;Z 

- ���6��ก���ก������ !��B.*ก���ก��#�&�� +$*���� !:.@/#� /�%*����6��J>2�� �̀� $�����!;/2�%��%��:"��B�B�
�4 กก��ก	�ก �2=+4ก��ก��!;/2;��,2�$4#2  TF/�B�ก��)������$ 2&��B�:�@/#�!;/&	�� ?$�#�1*���%��:�S�.#�"#�
���ก���ก�� +$*4����!;/:ก;/�%"�#�  B��:ก�2�%��A*%�274+4��;ก��&#�!��  &� �&�7�B��� �̀� $�$��,2�
:��*��� 2  

- ���ก���ก������ !>�*>2�ก	���2�	��%����� !�2!�:�;��!;/ก���ก������ !+$*4�����>�2	���$	�+��*�ก���ก�� 
�%�AF�>�*>2�ก	���2����:%4�ก��2	���$	�+��*�"#�ก���ก��#�&�� :�@/#���กก���ก��>2�#7!�E:%4�B�ก��� �̀� $�
����!;/B��ก ����� !#�*���;���&�!6�5�)  ,2�>2�:"���*%����.7�#�*��&�/	�:&�#!7ก�� Z� +4�!	��7����,�.�-+ก*���� !
��,2�$4#2  2 �� Z� ���� !� /�B�%*�>�*�;14ก��!�$*#ก��� �̀� $�����!;/+$*#�*��B2 

- ���� !>�*>2�� 2B���;ก�����:���14���ก���ก��:�X�����7��4 :�@/#���กก�����:���B��=�+�����ก���ก��
���� !,2��%�! Z����&����A&�!�#�ก��� �̀� $����B�5�)�%� TF/�ก���ก��+$*4���&����A�	���+ก�>"�� ���7�
B�&*%�!;/�ก)�*#�B�+$*4�� %"�#>2�:�X�#�*��2;   
 

 


��������'+�������	
� 
 

 ���� !J >2�� 2!	��������%��� �1�2.#�$*#& ���  ,2�� 2!	�>%�:�X�:4*�  kCSR REPORTl  +4��;���ก`#�=*B� 
CD ����������	��
!;/>2�+�ก>�)��#�ก ��� �&@#:.�?���.7�1=�A@#�7�� 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7  ก��.i�������� )�กก��ก&�ก��'�()ก��ก����$'�#
���$�	��$
v 
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ก��
��
!�"��#
()�ก����� ����'ก��
������$�	 
 

 B�ก�����.7����ก���ก���� Z�!;/  1/2559  :�@/#% �!;/ 24 ก7�5�) �6- 2559 ,2��;ก���ก��$�%�&#�! Z� 3  
!*��:"���*%����.7�2�%�  ,2����ก���ก������ !���:����%��:);��)#"#�����ก���%��7�5��B�"#����� !B�
�#��
 2558 +4��;�%��:�S�.#��*%�ก �,2�&�7�%*����� !J�;����ก���%��7�5��B�!;/:);��)#:����&�ก �&5�)
ก��2	�:������B��9��7� � ,2��;&���&	�� ? 2 ��;Z 
 

'��
ก��
��
!�"��#
�	
-ก�   ���� !J �;ก��� 2,���&����#��-ก�#�*��:����&� ,2�+�*�:�X�CD��$*�� Y 
$��4 ก���"#����+4��%��� �1�2.#� +4�>2�ก	���2:�_�����ก��2	�:���67�ก��!;/. 2:��+4�% 214>2� :)@/#:�X�
+�%!��B�ก��� �̀� $����"#�CD��������+4�)� ก��� �%�! Z�>2��;ก��!�!%�:�_�����B�ก��� �̀� $����#�*��
�#��#�+4�>2�)������AF��%��:�X�>�>2�"#�:�_�����!;/ก	���2 &	��� �ก��ก	���214$#�+!�B��+ก*CD��������
+4�)� ก���กS�;ก��ก	���2#�*��&�:�$7&�14 ! Z��;Z ���� !J >2��	�กb� $����ก���ก������ ! กb� $����ก���ก��
$�%�&#�  กb� $����ก���ก��&����  กb� $����ก���ก��)�������*�$#�+!� กb� $����ก���ก�������� 
#	��������!;/+4��%��� �1�2.#�"#�ก���ก��1=�� 2ก�� :�X��=*�@#B�ก��� �̀� $����"#����ก���ก��.72$*��Y    #;ก
! Z����� !J >2��;"�#ก	���2:ก;/�%ก �����6��� +4�"�#ก	���2����CD��������+4�)� ก���� �̀� $�$�B�4 ก���!;/#��
ก*#B��:ก�2�%��" 2+���!��14���,�.�- ,2��;�,����+4���:�;��� �̀� $�!;/:�X�4��4 ก��-# ก��:)@/#�_#�ก �ก��!7���$   
�#ก��ก�;Z ���� !J�F2A@#�%��T@/#& $�-+4�����6���B�ก��2	�:���67�ก��  �%�! Z��	��F�AF��%��:�X�6���$*#4=ก���+4��=*
���:�X��4 ก&	�� ?B�ก��2	�:������ 

 

 '��
ก��.�����

������$�	  ���� !J �;ก��+$*�$ Z����ก���ก���������%��:&;/��  :)@/#B��ก��������
�%��:&;/��:�X�>�#�*���;����+4��;���&�!6�5�) �;ก��$�2$��:�$7ก���-!;/:�X�&�:�$7"#��9�� ��%��:&;/��! Z�5��B�
+4�5���#ก:)@/#:C_���% ��%��:&;/��!;/�;14ก��!�$*#ก��ก��   )��#�! Z�B����*%����!;/:ก;/�%"�#�)������ $�2$�� 2=+4
�_#�ก ��%��:&;����!;/#����:ก�2"FZ���กก��;$*��Y :)@/#:�X�ก���_#�ก ��%��:&;����!;/#����:ก�2"FZ� 
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ก��
��
!�ก��.i�����	�
   ���� !J >2��;ก��ก	���2"#�:"$#	����+4�%�:���#�7� $�"#�CD��������
B�+$*4���2 �#�*��. 2:��+4�:�X�4��4 ก��-# ก�� �%�! Z��;ก��+�*�+�ก#	��������!;/      �%��� �1�2.#�"#�+$*4�
��*%����##ก��กก �  �#ก��ก�;Z ก��!	�67�ก���$*��Y ก ��7��4!;/:ก;/�%,��ก �  ���� !J >2�� �̀� $�$�����ก�E"#�
���ก���ก��ก	�ก �$4�2!7� :�@/#��4 ก:ก�[-B�ก��!	����ก��!;/:ก;/�%,��ก � )��#�! Z��;��$�ก��$�2$��B��1*��
" Z�$#�ก��#�7� $�$��!;/ก	���2+4�:�X�>�$��กb����!;/:ก;/�%"�#� +4��;ก��������$*#���ก���ก��$�%�&#�:�X�
����	�  

 

'��
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��2()�ก����$���������)  ���� !J B���%��&	�� ?$*#����&��&�:!E+4�ก��&@/#&��
"�#�=4   :)@/#B��"�#�=4!;/&@/#&��:�X�"�#�=4!;/�;�7�5�)+4�:);��)#$*#ก��$ 2&��B�"#�ก���ก�� 1=������� 1=�A@#�7�� +4�1=�
!;/:ก;/�%"�#� TF/�A@#:�X�&�/��	�:�X� +4�:�X�&�/�!;/��.*%�B��:ก�2�%���;���&�!6�14"#�����ก���%��7�5��B�  ���� !J B.�
���� Software SAP :)@/#.*%�B�ก��������"�#�=4B��:ก�2���&�!6�5�)B�ก��!	���� TF/���!	�B��CD��������� ��=�"�#�=4
+4�&����A$ 2&��B�>2�#�*���%2:�S% )��#�! Z��;��$�ก��:)@/#�%���4#25 �"#�����&��&�:!E   �%�AF����� !J �;
ก��� 2:กS�:#ก&�����ก#�ก��� �!Fก� ?.;>%����A�%�:�X���%2��=*+4�B.��,����� ?.;$���4 กก��� ?.;!;/� ��#�
! /%>�  
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 B�ก�����.7����ก���ก��+4�1=�A@#�7�� ���� !J �;ก��� 2&*��� �&@#:.�?���.7�)��#�! Z��;"�#�=4���ก#�!;/
:);��)#$*#ก��$ 2&��B�  $������:%4�!;/กb����ก	���2 
 
 '��
����ก����'���   ���� !J �;ก��ก	���2:�_�����ก��2	�:���67�ก��  +4�>2�:��;��:!;��14ก��
2	�:������B��:�X�>�$��:�_�����!;/ก	���2     ก��;!;/14ก��2	�:������!;/:ก�2"FZ��;�%��+$ก$*����ก:�_�����!;/
ก	���2>%�  ���� !J >2�2	�:���ก��+ก�>"5��B�����:%4�!;/:����&� �#ก��ก�;Z� �� 2B���;ก��$�%�&#�ก��� �̀� $�$��
����ก���%��7�5��B�!;/%��>%�#�*��&�/	�:&�#  ,2�ก	���2B���;ก��������14ก��$�%�&#�$��$*#���ก���ก��
$�%�&#� ��ก)�"�#�ก)�*#�!;/:�X�&���&	�� ?  ���ก���ก��$�%�&#���+���B�����ก���ก��������>2�!���+4�
������$*#���ก���ก������ ! :)@/#)������& /�ก��+ก�>"5��B�����:%4�# ��%� 
 
  ��กก�����:�������ก���%��7�5��B�"#����� !B�2���$*��Y  5 &*%� 2 �ก4*�%"���$�� ���ก���ก��:�S�
%*����� !J �;����ก���%��7�5��B�!;/�;�%��:����&�+4�:);��)#+4����ก���ก������ !$���� ก2;%*�����ก��
�%��7�5��B�B2Y กS$�� #����>�*&����A� ����ก �>2�! Z���2$*#�%��:&;����# �:ก�2��ก�%��1�2)4�2!;/:�X�
&���&	�� ?  +$*กS&����A�_#�ก ���@#� ����ก �>2�B���2 �!;/&�:�$7&�14 TF/����ก���ก��$�%�&#�>2��;�%��:�S�!;/
$��ก �2�%� 
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���� !J �;���ก��� ?.;!;/:ก�2"FZ�ก ����� !�*#�+4����� !��@#�7��4!;/:ก;/�%"�#�ก � ,2��;1=�A@#�7��ก47*�
:2;�%ก ���@#�;ก���ก���*%�ก � �#2��:�4@#+4����ก�����%*��ก �!;/&	�� ?���%*������ !J ก ����� !�*#� +4����� !
��@#�7��4!;/:ก;/�%"�#�ก � ! Z��;Z � % �!;/ 31 6 �%��� 2558 ���� !�;���ก��� ?.;!;/:ก;/�%"�#�ก �$������:�$7���ก#���
ก��:��� "�#  5, 6  +4� 10  TF/�>2�ก��!	�#�*���7$�6���$������$4�2+4�:�X�>�$���ก$�67�ก��ก�����   ��@#$������!;/>2�$ก4�ก �>%�
&	��� ����ก��!;/>�*�;����$4�2#���#��  �%�AF�>2�� �ก��#�7� $�$���4 ก:ก�[-���ก��!;/:ก;/�%,��ก � 

 
���ก����$�ก�$��%�	ก�
��$�ก�'�Z*
#
.V 2558 ��'�	
�* 

                   1. $���$�!;/���.7����ก���ก������ !  �� Z�!;/ 5/2557  :�@/#% �!;/ 6 )cE��ก��� 2557  >2��;�$�#�7� $�ก��
!	����ก�����:5!$*�� Y ก ��7��4!;/:ก;/�%,��ก �B��
 2558  ,2��;���4�:#;�22 �$*#>��;Z 
  �7��4!;/:ก;/�%,��ก �+4�4 ก����%��& �) �6-   

 4	�2 �!;/         �7��4!;/:ก;/�%,��ก �                     4 ก����%��& �) �6- 

     1. ��. !;.�=.T;. #;4�&$�� :�X����� !�*#�  +4��;1=�A@#�7�����B�?*�*%�ก ��@#  
���. &�) W��#��:$#�-,�42�Z� 
���. >#.T;.T;.#��:$#�-:�. /�+�4 
���. >!�%�,ก� 

     2. ��. +%4= +#�2:2S2 :!SกT->!4- :�X����� !�*%� 
  
           ���)�����'���ก�� 

���� ! ���ก�� $ %#�*�����ก�� %�:���!;/>2�� �ก��
#�7� $� 

�=4�*�!;/:ก�2"FZ�
���� 

1. ��. !;.�=.T;.  
#;4�&$�� 

2. ��. +%4= +#�2:2S2 
:!SกT->!4- 

���ก��&� �&�7�67�ก��
�ก$� 
!;/>�*:�X�>�$��:�@/#�>"
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��! 

-  ���� � 
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��! 
 

-  ����*��
713,940.-��! 

���ก��:.*���@#B��:.*� 
#& ������!� )�-����& Z�  
>�*:ก�� 3 �
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1.�*���Fก��67�ก��            ก	���2�*�$#�+!���ก4 ก��� �%����ก�*��"#�ก��B�����ก��                                  
2.�*�:.*�#& ������!� )�-   ก	���2�*�$#�+!���ก$��!7��%กก	�>�!;/:����&� 
3.�*�:.*�& ������!� )�-     ก	���2�*�$#�+!�$��&5�)+4�#��7ก��B.����"#�!� )�-&��� Z� 

                            4.ก��B��ก=��@�                  >�*��#�ก%*�# $��2#ก:�;Z�$��$��!7�2#ก:�;Z�A %:^4;/� ��@## $��2#ก:�;Z� 
                                                                  :���C�ก����	�"#�6�����)���.�- +4�%+$*# $��B2��&=�ก%*� 
 

   ก���ก����$�����
:'�����        >�*:"���*%����.7�+4�>�*�;&�!6�##ก:&;��   
 

             �
�'��	���ก��   
  ���ก��2 �ก4*�%  :�X�ก��!	����ก�����%*������ !ก ����� !!;/:ก;/�%,��ก �   TF/�:�X����ก��:ก;/�%,��ก �$��
���ก�E���ก���ก��$4�2�4 ก!� )�-+�*����:!E>!� 
       ���:5!!;/ 2  ���ก��&� �&�7�67�ก���ก$�!;/>�*:�X�>�$��:�@/#�>"ก�����! /%>� 
                ���:5!!;/  3  ���ก��:.*���@#B��:.*�#& ������!� )�-����& Z�  
  ���:5!!;/ 4  ���ก��:ก;/�%ก �&��!� )�-��@#���ก�� 
  ���:5!!;/ 5  ���ก��B���%��.*%�:�4@#!��ก��:��� 
  TF/�$�����ก�E���ก���ก��$4�2�4 ก!� )�-+�*����:!E>!�:�@/#�  ก��:�d2:1�"�#�=4+4�ก��� �̀� $�ก��
"#����� !�2!�:�;��B����ก��!;/:ก;/�%,��ก � ).E.2546 ���:5!!;/ 2, 3 +4� 4  !;/�;"��2���ก����กก%*� 1 4�����! 
+$*��#�ก%*� 20 4�����! ��@#��กก%*� 0.03%  +$*��#�ก%*� 3% "#�  NTA +4�%+$*�	��%�B2��&=�ก%*� +4����:5!!;/ 
5 !;/�;"��2���ก����#�ก%*� 3% "#� NTA ��@# 100 4�����! (�*�$/	�)   
   ! Z��;Z 0.03% "#� NTA "#����� ! � % �!;/ 30 ��A7���� 2557 :!*�ก � 0.61 4�����!   +4� 3% "#� NTA 
:!*�ก � 61.05 4�����!   2 �� Z�"��2"#����ก��"���$�� �F�$�#�"##�7� $���ก���ก���ก������ ! +4�:�d2:1�"�#�=4
$*#$4�2�4 ก!� )�-+�*����:!E>!�   ,2�>�*$�#�"##�7� $���ก!;/���.7�1=�A@#�7�� 
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 ก�����ก#�67�ก��5��B$�&5�)ก��+"*�" �!;/�7�+���*#�$�#�ก��) �6��$���@#:��@#"*��!��67�ก�� ! Z�!;/:�X�
#7$&��ก���$���Z	�+4��4���Z	�  :)@/#B��:ก�2�%��ก��. ��4*#�$ %B�ก��2	�:���67�ก��  TF/����	�>�&=*ก��) W��+4�ก��
:���?:$��,$+��� /��@�  �7��4!;/#���;�%��" 2+���:�4*��;Z:�X�  Supply Chain :�X�) �6��$�!��67�ก��"#����� !  
���� !�F��;�%���	�:�X�!;/��$�#�!	����ก��ก ��7��4:�4*��;Z :)@/#���,�.�-"#����� !+4�1=�A@#�7��B�!;/&72  ,2�ก��
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 2. !;/���.7�%�&�� ?1=�A@#�7�� ���� !  :!SกT->!4-:)�&!;�  �	�ก 2 (���.�)  �� Z�!;/  1/2558  :�@/#% �� �!�-!;/ 12 
$74���  2558 :%4� 10.00 �.  � ��#�:���)����  ,��+����:[;�� ��:%#�->T2- :4"!;/ 372  A��)����� 3  +"%����
,�4* :"$����#+�4� ก�7�:!)J >2��;�$�#�7� $�ก��!	����ก��ก ��7��4:ก;/�%,�� 2 ��;Z 

 
2.1 !;/���.7�#�7� $�ก��,#�"��ก��ก��2���&�/�!# :^)��&*%�!;/:ก;/�%"�#�ก �ก��14�$.72. Z�B� "#����� !

5��B$�ก���%�ก��,#�"��ก��ก�����&*%� (Partial Business Transfer) +4�,#�"��ก��ก��"#�
���� !�*#� 4 ���� ! +4����� !�*%� 1 ���� ! 5��B$�ก���%�ก��,#�"��ก��ก��! Z���2 (Entire 
Business Transfer) B��+ก*���� ! :# :!� :!SกT->!4- �	�ก 2 2�%���+��:&;��>�*��#�ก%*� 3 B� 4 "#�
�	��%�:&;��! Z���2"#�1=�A@#�7��!;/�����.7�+4��;&�!6�##ก:&;��4���+�� ,2�>�*� �&*%�"#�1=�A@#
�7��!;/�;&*%�>2�:&;�      +4�5���4 �ก��,#�ก��ก��2 �ก4*�%+4�% ���� !�*#�+4����� !�*%����2
!�:�;��:4�ก���� !$*#>�  TF/����� !>2�:�d2:1�"�#�=4$*#$4�2�4 ก!� )�-+�*����:!E>!� +4��	�&*�
������ก�����.7�1=�A@#�7��>�� ���*%����!;/:ก;/�%"�#�5��B�����:%4�!;/ก	���2:�X�!;/:�;����#�+4�%         

 
2.2 !;/���.7�#�7� $�ก��:"��!	�& ??�:.*�+4�& ??�B�����ก��ก ����� ! :# :!� :!SกT->!4- �	�ก 2 :�X�

����:%4� 3 �
 ,2�ก	���2ก��.	����*����ก��:�X����:2@#� ! Z��;Z �=*& ??�! Z�&#�CD��&����A$ก
4��*%�ก �B��:4�ก& ??�ก*#����ก	���2>2�  2�%���+��:&;��>�*��#�ก%*� 3 B� 4 "#��	��%�:&;��
! Z���2"#�1=�A@#�7��!;/�����.7�+4��;&�!6�##ก:&;��4���+�� ,2�>�*� �&*%�"#�1=�A@#�7��!;/�;&*%�>2�
:&;� TF/����� !>2�:�d2:1�"�#�=4$*#$4�2�4 ก!� )�-+�*����:!E>!� +4��	�&*�������ก�����.7�1=�
A@#�7��>�� ���*%����!;/:ก;/�%"�#�5��B�����:%4�!;/ก	���2:�X�!;/:�;����#�+4�%                 

        
              3.  !;/���.7����ก���ก������ !  �� Z�!;/ 5/2558  :�@/#% �!;/ 9 )cE��ก��� 2558  >2��;�$�#�7� $�B��T@Z#�7��
&�� ? ���� ! >!�+�SกT�& �	�ก 2 �	��%� 3,000 �7�� B������7��4� 629.38 ��! (�=4�*�$��� ?.;$*#�7�� � % �!;/ 30 
��A7���� 2558) :�X��	��%�:��� 1,888,140.-��! ��ก���� ! !;.�=.T;.#;4�&$�� �	�ก 2 TF/�:�X����� !�*#�+4�:�X��7��4!;/
:ก;/�%,��ก �"#����� ! ! Z��;Z:)@/#:�X�ก��4�!7�B�ก��ก��!;/:�X� supply chain "#����� !&	��� �$�2^4�ก14�$5 �[- +4�
>2�� �14$#�+!�B��=�"#�:����9�14  5���4 ���กก��T@Z#�7��+4�%���� !��A@#�7��B����� ! >!�+�SกT�& �	�ก 2 �	��%� 
3,000 �7�� ��2:�X���#�4� 1.5 "#�!7�!;/##ก+4�:�;�ก.	���+4�% TF/����� !>2�:�d2:1�"�#�=4$*#$4�2�4 ก!� )�-+�*�
���:!E>!�:�X�!;/:�;����#�+4�% 
 
             ����ก�� �����*
��
��	ก���
!����ก���&����ก���� ���	ก�
 
 1. ���ก�����%*��ก �!;/:�X�67�ก����ก$�  CD��� 2ก��>2�"##�7� $���ก!;/���.7����ก���ก������ !B�.*%�
:2@#�)c�5���"#�!7ก�
 B��CD��� 2ก��&����A#�7� $�ก��!	�67�ก���!;/�;"�#$ก4�!��ก�����!;/:�X�:�@/#�>"!��ก�����
,2�! /%>� B�4 ก���:2;�%ก �!;/%�?�=.���)F�ก��!	�ก ��=*& ??�! /%>�B�&A��ก���-:2;�%ก � 2�%�#	����$*#�#�
!��ก�����!;/���E��ก#�!6�)4B�ก��!;/$��;&A���:�X�ก���ก�� 1=������� ��@#�7��4!;/�;�%��:ก;/�%"�#� +4�CD��
� 2ก��$�#�������67�ก���5��B$�:�@/#�>"2 �ก4*�%! Z���2!;/:ก�2"FZ�B��!;/���.7����ก���ก������ !� �!���:�X�����	�
!7ก>$���& 
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 2. ���ก�����%*��ก �!;/��B.*���ก���ก$�  ��ก��>2��;"��2"#����ก��TF/���$�#�>2�� �ก��#�7� $���ก!;/
���.7�1=�A@#�7��$��"�#ก	���2"#�$4�2�4 ก!� )�-J+4�%  ��$�#�>2�� �ก��)��������ก���ก���ก��������"#�
���� !ก*#�:�X�4	�2 �+�ก  +4�A��"��2"#�67�ก���!;/:ก�2"FZ�� Z� #�=*B�#	��������!;/!;/��&����A#�7� $�>2�  ก��#�7� $�
ก��!	����ก�����%*��ก �����4�!;/" Z�$#��;Z  ,2�1=��;&*%�>2�:&;�>�*:"���*%����.7�+4���>2�##ก:&;��4���+��  +$*A��
"��2"#����ก�����%*��ก ��;"��2!;/:ก��#	��������!;/"#����ก���ก��������!;/��#�7� $�>2�  ���ก���ก��������
��&�7��$�"#�!;/���.7�:&�#$*#���ก���ก������ !  TF/��;���ก���ก��$�%�&#��*%�#�=*2�%�)������#�7� $�$*#>�  
,2�1=�!;/�;&*%�>2�:&;�>�*:"���*%����.7�+4���>2�##ก:&;��4���+�� 
 
  )�ก�ก�N-ก��,������ 

1. �	��F�AF����,�.�-!;/���� !+4����� !B�ก47*���>2�� �! Z�B��9��7� �+4�#���$  :.*� 
- 14$#�+!���กก��4�!7�  :.*�  2#ก:�;Z�  :����9�14 
- ,#ก�&B�ก��!	�67�ก��"#����� ! 

2. �4 ก���ก �!;/���� !�%���>2�� ���กก��!	����ก�� 
- �4 ก!� )�-!;/>2�� �:�X����ก ���กก��!	����ก�� 
- &A��5�)"#����� !!;/:ก;/�%"�#�  $4#2���%��&����A"#����1=������� 

 
             
%����()�(
�%
��ก���&����ก���� ���	ก�
#
�
�
� 
 ก��!	����ก�����%*��ก �� ���2	�:���$*#>� ���;��������ก��@#��#� "FZ�#�=*ก �5�%�:E��Vก��:)���
�7��4!;/#���;�%��" 2+���:�4*��;Z:�X� Supply Chain "#����� ! �%���@2��7*�+4��%���4*#�$ %"#�ก��:�X� Supply 
Chain :#@Z#���,�.�-$*#ก��+"*�" �"#�67�ก��+4�$*#1=�A@#�7��B�!;/&72 ���� !�F�$���� กB��%��� �1�2.#�!;/�;$*#1=�A@#�7�� 
)� ก��� +4�!7กCD��!;/:ก;/�%"�#� 5��B$��4 กก��ก��ก	�ก �2=+4ก��ก��!;/2; 
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�����)��	ก���	�
��$�&�
�� 
������  ��8ก6-:�)-�,�����  �&�ก�' (� �+
)  ()����������� 

1.  �����)��ก	�ก���	�
                      (��*%� : ��!) 
���ก�� 2558 2557* 2556 

�)ก��'&��
�
	�
    

   ���>2���กก��"�� 928,605,097 952,274,593 1,895,685,717     
   ���>2��%�   983,939,431 998,811,780 1,960,151,427                      
   $��!7�"��             755,381,979 797,395,324 1,727,589,580                      
   ก	�>�" Z�$�� 176,334,611 155,193,122 181,007,295   

   ก	�>�&7!6�(&*%�!;/:�X�"#����� !B�?*) 90,048,046 94,715,757 48,004,558 

Y�
���	ก���	�
    

   &��!� )�-�%� 2,545,407,863 2,626,509,731 2,549,934,856                  
   ��;Z&���%�   329,889,407 369,648,151 352,885,884                   
   �%�&*%�"#�1=�A@#�7��             2,215,518,456 2,256,861,580 2,197,048,972                

2.  ��������
��	ก���	�
  �  ��
��$  31 /� 
��
� 
���ก��   2558  2557* 2556  

��������
(�'	�"�,
)��	      
# $��&*%�&5�)� 4*#�   (:!*�) 5 .97  5 .74  5 .43  
# $��&*%�&5�)� 4*#� ��7�:%;��  (:!*�) 3 .13  4 .09  3 .74  
# $��&*%�&5�)� 4*#� ก��+&:���&2  (:!*�) 1 .06  0 .85  1 .11  
# $��&*%���7�:%;��4=ก��;Zก���� �  (:!*�) 3 .32  2 .58  4 .98  
����:%4�:กS���;Z:^4;/�  (% � ) 108  139  72  
# $��&*%���7�:%;��&������ �:�4@#  (:!*�) 3 .46  2 .26  4 .44  
����:%4�"��&�����:^4;/�  (% � ) 104  159  81  
# $��&*%���7�:%;�� :�����;Z  (:!*�) 4 .36  1 .54  7 .07  
����:%4�.	�����;Z   (% � ) 83  234  51  
��������
(�'	
���������#
ก�� �ก&�:�     
# $��ก	�>�" Z�$��   (% ) 18 .9 3 16 .2 9 9 .48  
# $��ก	�>���กก��2	�:������  (% ) 7.87      6 .24  (0.56) 
# $��ก	�>�&7! 6�   (% ) 9 .15  9 .48  2 .45  
# $��14$ #�+ !�1=�A@#�7��  (% ) 4 .03  4 .25  2 .16  
��������
(�'	.�����/�"�,#
ก��'&��
� 
	�
     
# $��14$ #�+ !���ก&��!� )�-   (% ) 3 .48  3 .66  1 .85  
# $��14$ #�+ !���ก&��!� )�-A�%�  (% ) 32 .2 6 28 .0 4 21 .7 2 
# $��ก����7� "#�&�� !� )�-   (:!*�) 0 .38  0 .39  0 .76  
��������
���
��� - 
%������	ก���	�
      
# $��&*%���;Z&��$*#&*%�"#�1=�A@#�7��   (:!*�) 0 .15  0 .16  0 .16  
# $��ก���*��:����9�14  (% ) **72 .2 9 62 .5 0 113 .6 4 
�����)��� !� 
      

�=4�*�$��� ?.;$* #�7��  (:!*�) 20 .5 1 20 .9 0 20 .3 4 

ก	�>�$* #�7��  (��!) 0 .83  0 .88  0 .44  

����:�$7  : *  "�#�=4�
  2557  �� ���7�B��*B��&#2 �4�#�ก � ���
 2 558 
** ���ก���ก������ !�;�$� B���	�:&�#ก���*��:����9�14B�# $�� 0 .60 ��!$*#�7�� TF/����	�:&�#B��!;/���.7�&�� ?1=�A@#
�7�� )������#�7� $� B�% �!;/  26 :����� 25 59  
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3. �����)��	ก���	�
%'���!.��	������()����������� 
(����� : 	
���
) ����� : 	
���

��������	
�� 2558 %  2557* % 2557 % 2556 %

��ก�������
����������� :
��������กก������������ !"�����ก�� 931,717     94.69   952,588     95.37    1,837,938   97.27   1,908,597   97.37   
������/01� 52,223       5.31    46,223       4.63     51,514       2.73    51,555       2.63    
����	���� 983,940      100.00 998,811      100.00  1,889,452   100.00 1,960,152   100.00 
2��
����� 755,382     81.07   797,395     83.71    1,607,962   87.49   1,727,590   90.52   
���"3�����"�ก������ !������ 103,039     10.47   95,745       9.59     181,935     9.63    191,606     9.78    
���
�	 !�"�	� 880,758      89.51   901,822      90.29    1,793,454   94.92   1,922,753   98.09   
EBITDA 226,500     23.02   248,942     24.92    241,395     12.78   195,481     9.97    
�����01/:����� !���2
��������� 123,319     12.53   151,949     15.21    151,949     8.04    161,170     8.22    
ก����ก�/�2��
��
��ก������� !;�<=������� 103,181     10.49   96,993       9.71     89,451       4.73    34,312       1.75    
ก����(���
��)��
>������
�?@��กก������������
=1�ก� �ก (39,438) (4.01) (9,996) (1.00) -           -      -           -      
ก�	���$%&'��	(��)*+-��-)�'.�% (�� 90,048        9.15    94,716        9.48     94,716        5.01    48,005        2.45    

��ก�!�������� :
��������
>���กก��ก��:���������� 262,694     200,437     200,437     277,846     
��������
>���กก��ก��: �
�� (211,888) (160,514) (160,514) (183,518)
��������
>���กก��ก��:�
������� (94,720) (48,784) (48,784) (61,535)
/-'0��/1'2��340(���-)�$%&' (43,914) (8,861) (8,861) 32,793        
������B��!ก������ :
������� !���ก���
=���
�������� 99,194       3.90    148,680     5.66     148,680     5.66    157,540     6.18    
���� �
��3
1����� 553,205     21.73   420,470     16.01    420,470     16.01   375,014     14.71   
 Cก��=Dก������ ! Cก��=D/01� 171,532     6.74    389,499     14.83    389,499     14.83   348,434     13.66   
����"��กC��0:�!�!�
D��ก�ก��ก��
=1�ก=1����/�ก
� 30,000       1.18    30,000       1.14     30,000       1.14    30,000       1.18    
���������� 0/��
>� 86,945       3.42    349,458     13.31    349,459     13.31   357,534     14.02   
���
�
	�E�:��:����=��
=1F0/����	01/��� 618,587     24.30   -           -       -           -      -           -      
��:���
�
	�E�:����=�� 1,563,193   61.41   1,346,661   51.27    1,346,661   51.27   1,278,904   50.15   
���� �
���!�!��� 438,916     17.24   417,567     15.90    417,569     15.90   302,041     11.85   
/�
�����:
�
	�E�	01/ก�� �
��-��
>� 140,482     5.52    140,482     5.35     140,482     5.35    140,482     5.51    

=1��� /���� � !/�?ก�GE-��
>� 357,268     14.04   684,472     26.06    684,472     26.06   793,786     31.13   
����'0%��1�7 2,545,408   100.00 2,626,510   100.00  2,626,510   100.00 2,549,935   100.00 

������=Dก������ !������=D/01� 119,717     4.70    226,939     8.64     226,939     8.64    228,116     8.95    
��=D�������
=1�ก=1����/�ก
����
�
	�E�:��:����=��
=1F0/����	01/��� 136,245     5.35    -           -       -           -      -           -      
��:��=D����:����=�� 262,941     10.33   234,591     8.93     234,591     8.93    235,584     9.24    
��:��=D����:��:����=�� 66,949       2.63    135,057     5.14     135,057     5.14    117,302     4.60    
���(084�'0 329,889      12.96   369,648      14.07    369,648      14.07   352,886      13.84   

����
!��=�� 108,000     4.24    108,000     4.11     108,000     4.11    108,000     4.24    

��
=1//ก� !3���!�2�::C ��� 108,000     4.24    108,000     4.11     108,000     4.11    108,000     4.24    
�����ก��
��������:
H 110,400     4.34    110,400     4.20     110,400     4.20    110,400     4.33    
/��E?�!ก/�/01��/�����IC�F0/���� 64,692       2.54    86,335       3.29     86,335       3.29    65,166       2.56    
ก�����!�:
=1�
��:��
���� 1,680,878   66.04   1,655,573   63.03    1,655,573   63.03   1,619,861   63.53   
���0��-)�'.�% (�� 2,106,854   82.77   2,097,849   79.87    2,097,849   79.87   2,035,964   79.84   

���������=�
=1�:�:=/����������: 108,665     4.27    159,013     6.05     159,013     6.05    161,085     6.32    

�:����2� : % 2��
�����2�/��������กก������������ !"�����ก��

              : * ��/:C ?@2557  �
�?�!�;
"�:�"���/�� �/�ก
���?@2558  
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ก�����
��� -()�
&��/������	wx����'ก�� 
 
ก�����
��� -ก��'&��
�
	�
()�Y�
���	ก���	�
 
"�,����2��Yก�� 

B��
 2558 :E��Vก��"#�>!�+4�:E��Vก��,4ก:��/�a���$ %#�*��.��Y +$*กS�;�9�� �!;/!	�B��:ก�2ก��.�� ก"#�ก��
a���$ % :�@/#�����ก�9�� � :�$7ก*#ก������$*��Y!;/:ก�2"FZ�B����:!E>!�+4�$*�����:!Eก���� �$ %424�#�*���7�+��
"#������Z	�� �2�� &5�%�5 �+4�� 4�%�+$*&*�14!	�B��:E��Vก��a���$ %>2���ก"FZ� TF/�:E��Vก��>!�� �>2�� �14ก��!�ก �
�9?��$*��Y:�4*�� Z� $4#2��ก��.�4#ก��4�!7�B�5��:#ก.� +4�!	�B���;14$*#ก��.�4#ก��B.��*��!��2���
�� %:�@#�  :�@/#���ก�9?����;Z&���� %:�@#�!;/�;#�=*B���2 �&=� +��%*�CD��� V��4���;��$�ก��$*��Y##ก��.*%�:�4@#กS
$�� �F�!	�B��ก��2	�:���67�ก��$�#�:)�/��%����� 2��% ���ก"FZ�  TF/�B��
 2558 !������ !J >2��;ก���� �+1�ก��
2	�:������B��:����&�ก �&5�%�!;/:ก�2"FZ� :)�/��%����� 2��% �:)@/#B��&#2�4�#�ก �5�%ก���-.�4#$ %!��:E��Vก�� 
�F��7*�:���!��2���ก��T@Z#+4�ก���%��7�$��!7�+4��*�B.��*�� 
 
"�,�����	ก��'&��
�
	�
 
          B��
 2558 ���� !>2�� �ก��#�7� $���ก!;/���.7�%�&�� ?1=�A@#�7���� Z�!;/ 1 B��,#�"��ก��ก��!;/:ก;/�%"�#�ก �67�ก��.72
. Z�B�B��+ก*���� ! :# :!� :!SกT->!4- �	�ก 2 �F��;14B������ !$�#�2	�:���ก���� ���7��=�+��������!��ก��:���"#�
���� !B��A=ก$�#�$����$��V��ก��� ?.;+4���$�V��ก��������!��ก��:��� �%�AF�ก��$;�%��+4�+�%� �̀� $�
!��ก��� ?.;!;/���ก�EB.�,2�&5�%�.�.;)� ?.; J4J TF/�+&2�AF�&*%����!;/� �����2	�:������$*#:�@/#� :)@/#B��:ก�2
�%��:"��B�$*#ก��2	�:������#�*��$*#:�@/#����� !�F�&����A������>2�2 ��;Z 
 

1. ก�����
��� -�)ก��'&��
�
	�
 .V 2558 �.���������.V 2557 
B��
 2558 ���� ! :!SกT->!4-:)�&!;� �	�ก 2 (���.�) +4����� !�*#� �;���>2��%�! Z�&�Z� 1,880.31 4�����! 

424� 0.49% �;ก	�>�&7!6� 90.05 4�����! 424� 4.93%  # $��ก	�>�&7!6� 4.78% +4��;&��!� )�-�%� 2,545.41 4���
��! 424� 3.09% &*%�"#�1=�A@#�7������ !B�?* 2,106.85 4�����! :)�/�"FZ� 0.43%  # $��14$#�+!�$*#&��!� )�- 
3.48%  # $��14$#�+!�1=�A@#�7�� 4.03%   

B��
 2558 !������ !>2�� 2���:5!"#����>2�2 ��;Z ���>2�&*%�!;/2	�:������$*#:�@/#� 983.94 4�����! 424�
��ก�
ก*#� 1.49% +4����>2�&*%�!;/,#�"��ก��ก�� 896.37 4�����! :)�/�"FZ���ก�
ก*#� 0.64% 

B�&*%�"#�ก	�>�&*%�!;/2	�:������$*#:�@/#��;�	��%� 114.458 4�����! :)�/�"FZ���ก�
ก*#� 17.49% +4�B�&*%�
!;/,#�"��ก��ก���;14"�2!7� 39.438 4�����! :)�/�"FZ���ก�
ก*#� 294.54% 
          CD��� 2ก��:�S�%*�V���!��ก��:���+4�14���ก#�ก��:�@/#:!;��ก ��
!;/1*���� ,2�5�)�%�424�:4Sก��#� 
AF�+��%*���>2�� �14ก��!���ก5�%�:E��Vก��"#�>!� +4�$*�����:!E �����Z	�� �2��424� 5�%�!��6���.�$�  
+4�:�$7ก���-$*��Y!;/&*�14B��1=����,5�B.��*��#�*����� 2��% � #�*��>�กS$��!��CD��� 2ก��>2�)�����:)�/�
���&�!6�5�)ก��2	�:������B�!7กY2��� AF�+��%*�!������ !���;�	�& /�T@Z#!;/424�$��5�%�:E��Vก�� 
 
 
 
 

91



 

����������	��
 2558_TPCORP  

 

      �����: ��	�
	� 

  2558 2557 :)�/�"FZ�(424�)% 
���>2��%�     1,880.310       1,889.450  (0.48) 

���>2�&*%�!;/2	�:������$*# 983.94 998.81 (1.49) 

���>2�&*%�!;/,#�"��ก��ก�� 896.37 890.640 0.64 

ก	�>�&7!6�         90.050           94.720  (4.93) 
ก	�>�&7!6�&*%�!;/2	�:������$*#             114.458                97.423  17.49 
ก	�>�&7!6�&*%�!;/,#�"��ก��ก�� (39.438) (9.996) 294.54 
&��!� )�-�%�     2,545.410       2,626.510  (3.09) 
&*%�"#�1=�A@#�7������ !B�?*     2,106.850       2,097.850  0.43 
# $��ก	�>�&7!6� (%)             4.78              5.01  

 # $��14$#�+!�$*#&��!� )�- (%)             3.48              3.66    
# $��14$#�+!�1=�A@#�7�� (%)             4.03              4.25    

 
���:'���กก��ก��'&��
�
	�
 ()���
�!
��� 

���� !�;���>2��%� 1,823.21 4�����! :!;��ก � 1,837.94 4�����! 424� 14.73 4�����! ��2:�X� 0.80%  
:�@/#�����กก��"��&�����B����:!E424� 62.33 4�����! "��&�����>�$*�����:!E:)�/�"FZ� 47.60 4�����! ���>2�
� �����424� 2.86 4�����! &�����ก47*�&�/�!#�;ก��"��:)�/�"FZ��	��%� 6.15 4�����! ��2:�X� 0.69% B�"��!;/&�����
ก47*�#7$&��ก����;ก��"��424� 36.0 4�����! ��2:�X� 4.10% 
 :�@/#���กB��
 2558 5�%�ก��14�$+4�ก��"���A��$-:�X�>�$��5�%�:E��Vก��!;/� �>�*a���$ % B�&*%�"#�
#7$&��ก���&�/�!#)@Z�V��!;/:ก;/�%"�#�ก �.72. Z�B�!;/�#ก��ก�����&��9?��2���5�%�:E��Vก��+4�% � ����&�
�9?��2���ก��:�4;/��+�4�)c$�ก���1=����,5�!;/:���&���������A=ก+$*�;#��7ก��B.����& Z�(�7�5�))#B.�>2�B�.*%�
����:%4�& Z�Y) TF/�!	�B��$�#�+"*�" �ก �&���������A=ก�F�!	�B��&*%�$*����ก����"��424���,2�4	�2 � 
          ���� !�;���>2�#@/�B��
 2558  �	��%� 57.10 4�����! :!;��ก ��
 2557 :)�/�"FZ� 5.59 4�����! TF/�&*%�B�?*��
��ก:����9�14 +4�2#ก:�;Z�� ���กก��4�!7�. /%���% B�&*%�"#�$��!7�"����2:�X� 87.06% "#����>2���กก��"��
+4�B�����ก�� :�@/#:!;��ก ��
!;/1*����!;/ 87.49% 424� 0.43%   
 

��#+�����#
ก�����()���� �� 
          B��
 2558 ���� !J �;�*�B.��*��B�ก��"�� 63.85 4�����! :)�/�"FZ���ก�
!;/1*���� 1.35 4�����! ��2:�X� 
2.16% &*%�B�?*:�X��*�B.��*��:ก;/�%ก �ก��"��!;/�;14����กก��"�� �*�B.��*��B�ก���������;�	��%� 130.10 4���
��! :)�/�"FZ� 18.29 4�����! ��2:�X� 16.35% ,2�&*%�!;/:)�/�"FZ�&*%�B�?*:�X��*�B.��*��!;/���� !�*��B��+ก*!;/��Fก��B�
ก��,#�"��ก��ก�� 
          B��
 2558 ���� !J �;&*%�+�*�"�2!7���ก:���4�!7�B����� !�*%� 15.37 4�����! :)�/�"FZ� 9.36 4�����! :�X�
14����ก���� !�*%��;14"�2!7� :)���>2�� �14ก��!���กก��.�4#$ %"#�:E��Vก�� �F�!	�B������ !�*%�>�*&����A
2	�:������>2�$��+1�!;/���� !>2�%��>%�  
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��#+�����"����	�
:'� 
�*�B.��*��5��;:���>2�B��
 2558 ���ก#�2�%� 5��;:���>2���$��7��4 3.37 4�����! 424� 2.02 4�����! 

&�:�$7�4 ก����ก���� !�;ก	�>�424� +4��;5��;:���>2��#$ 2� ?.; 11.15 4�����! :)�/�"FZ� 7.78 4�����! TF/�����ก
ก��$ Z�&	��#�2�#��*�:)�/�"FZ���ก�
!;/1*���� 
 
ก&�:��!�/����
��$�.h
��	������ !�
������# �� 

B��
 2558 ���� !J �;ก	�>�&7!6� 90.054�����! �
!;/1*�����;ก	�>� 94.72 4�����! 424� 4.67 4�����! ��2:�X� 
4.93% ,2��;ก	�>�$*#�7�� 0.83 ��! # $��ก	�>�&7!6�$*#���>2��%� 4.78% # $��14$#�+!�1=�A@#�7�� 4.03% # $��
14$#�+!���ก&��!� )�- 3.48% ���� !J �;�7�5�)"#�ก	�>�#�=*B�:ก�[-!;/2; ,2��;ก��+&:���&2&7!6�>2���กก��
2	�:������ 262.69 4�����!  
 
������)���(�
��������� !�
 
          ���� !J �;�,�����*��:����9�14>�*$/	�ก%*� 25% "#����� par ! Z��;Z"FZ�#�=*ก �14ก��2	�:������+4�5�%�
:E��Vก�� :�X��4 ก ,2�!;/1*�������� !J >2��*��:����9�14#�*��$*#:�@/#� +4��9��7� �B��
 2558 ���� !J �;ก	�>�&7!6� 
90.05 4�����! ก	�>�$*#�7�� 0.83 ��! +4�:�@/#% �!;/ 24 ก7�5�) �6- 2559 ���� !J>2��;�$�!;/���.7����ก���ก��
���� ! �� Z�!;/ 1/2559 :&�#"##�7� $�$*#!;/���.7�&�� ?1=�A@#�7���� Z�!;/ 41 ����	��
 2559 B���*��:����9�14&	��� �14
ก��2	�:������!;/1*���� +4�142	�:�������
 2558 B�# $���7��4� 0.60 ��! �%�:�X�:���! Z�&�Z� 64.80 4�����! ��2
:�X�# $��ก���*���9�14:!;��ก �ก	�>�&7!6���ก��ก��:����%� 71.96% +4��;ก	���2�*��:����9�14 B�% �!;/ 24 
)c�5��� 2559 

 
 
2. Y�
���	ก���	�
 
"�,���Y�
���	ก���	�
  
          � &�Z��
 2558 ���� !+4����� !�*#� �;&��!� )�-�%�! Z�&�Z� 2,545.41 4�����! �
ก*#� 2,626.51 4�����! 424� 
81.10 4�����! ��2:�X� 3% :�@/#���ก���� !J�;ก���*��:����9�14���%*��ก�4"#����� !�*#� �F�!	�B��&5�)�4*#�!��
ก��:���424� ���� !J�;��;Z&���%�! Z�&�Z� 329.89 4�����! �
ก*#� 369.65 4�����! 424� 39.76 4�����! ��2:�X� 
10.76% :�@/#���ก���� !J�;��;Z&��!��ก�����424� ���� !J�;&*%�"#�1=�A@#�7��"#����� !B�?* 2,106.854�����! �

ก*#� 2,097.85 4�����! :)�/�"FZ� 9.0 4�����! ��2:�X� 0.42% :�@/#���ก���� !J�;14���ก#�ก��B��
 2558 ���� !
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�*#� 2 +�*��;ก���*��:����9�14���%*��ก�4 ���ก#�ก �B��
 2558 ���� !�*#�+4����� !�*%� �;14���ก#�ก��
"�2!7� �F�&*�14B��&*%�>2�:&;�!;/>�*�;#	�����%��7��;�	��%� 108.66 4�����! �
ก*#� 159.01 4�����! 424� 50.35 
4�����! ��2:�X� 31.67%  
          &��!� )�-�%����ก#�2�%� &��!� )�-��7�:%;�� 1,563.19 4�����! ��2:�X� 61.41% (���ก#�2�%�&��!� )�-
��7�:%;��B�&*%�"#�ก��ก��!;/��2	�:������$*#>� 944.61 4�����! ��2:�X� 37.11% &*%�"#�&��!� )�-!;/:ก;/�%"�#�ก �
.72. Z�B�!;/A@#>%�:)@/#"�� 618.58 4�����!) :���4�!7�������% 438.92 4�����! ��2:�X� 17.24% &��!� )�-A�%� 
497.75 4�����! ��2:�X� 19.56% +4�&��!� )�-#@/�Y#;ก 45.54 4�����! ��2:�X� 1.78%  
          ��;Z&���%����ก#�2�%� :�����;Zก�����+4�:�����;Z#@/� 119.71 4�����! ��2:�X� 36.28% ������ก����;Z&��
14���,�.�-)� ก��� 48.11 4�����! ��2:�X� 14.58% +4���;Z&��&*%�!;/:ก;/�%"�#�ก �.72. Z�B� 136.24 4�����! ��2
:�X� 41.37% +4���;Z&��#@/�Y 25.83 4�����! ��2:�X� 7.82%  
          &*%�"#�1=�A@#�7�����ก#�2�%� &*%�"#�1=�A@#�7��"#����� !B�?* 2,106.85 4�����! ��2:�X� 95.09% &*%�>2�:&;�
!;/>�*�;#	�����%��7�108.66 4�����! ��2:�X� 4.91%  
 
���)�����'��	��
���,�- 
�	�
�'()����ก������������	�
�' 
          � &�Z��
 2558 ���� !J �;:���&2+4����ก��:!;��:!*�:���&2 99.19 4�����! �
ก*#� 148.68 4�����! 424�
49.49 4�����! :�@/#���ก B����%*���
 2558 !������ !�;ก��+&:���&2:"������กก��2	�:������ +4�>2��	�>�4�!7�
. /%���%+4��;ก��4�!7�������% +4��;ก��T@Z#&��!� )�-A�%� :)�/�"FZ� +4� �;ก���*��:����9�14B��ก �1=�A@#�7��  
          ���4�:#;�2���ก#�2�%� :���&2 0.62 4�����! �
ก*#� 0.36 4�����! :���C�ก6��������:5!�*���@�:�@/#!%�
A�� 17.64 4�����! �
ก*#� 7.82 4�����! :)�/�"FZ� 10.82 4�����! +4�� $�:���C�ก6����� 20.5 4�����! �
ก*#� 
40.5 4�����! 424� 20.0 4�����! TF/�>2��	�:���>�4�!7�B�������%:)�/�"FZ� 
 
�	�
)	�!
+�$�
��� 
          � &�Z��
 2558 ���� !J �;:���4�!7�. /%���%B���ก��:���!;/+&2��=4�*��7$�6��� 553.20 4�����! �
ก*#� 420.47 
4�����! :)�/�"FZ� 132.73 4�����! ��2:�X� 31.56% $��!;/���� !J�;ก��+&:���&2��กก��2	�:������:)�/�"FZ�#�*��
$*#:�@/#� !	�B������ !�;&5�)�4*#�&*%�:ก�� 2 �� Z�:)@/#B��:ก�2���,�.�-$*#ก��������� 2ก��!��ก��:��� �F��	�&5�)
�4*#�&*%�:ก��>�4�!7�B��=�+��$*��Y $���%��:����&�:)@/#B��>2�14$#�+!�!;/:)�/�"FZ� 
          ���4�:#;�2���ก#�2�%� :���4�!7�B�ก#�!7�:�d2 $��&����;Z 435.82 4�����! �
ก*#� 230.97 4�����! 
:)�/�"FZ� 204.854�����!� $�:���C�ก 79.50 4�����! �
ก*#� 59.50 4�����! :)�/�"FZ� 20.0 4�����! $ �%+4ก:��� 60.0 
4�����! �
ก*#� 130.0 4�����! 424� 70.0 4�����! TF/�>2�14$#�+!�!;/:)�/�"FZ� 
 
)�ก 
�*ก��
��()�)�ก 
�*��$
 
          � &�Z��
 2558 ���� !J�;4=ก��;Zก�����+4�4=ก��;Z#@/� 171.53 4�����! �
ก*#� 389.50 4�����! 424� 217.97 4���
��!  ��2:�X� 55.97% :�@/#�����กก��"��B�.*%�>$���&4 �
 2558 424� :�X�14����ก.�4#ก��& /�T@Z#"#�4=ก��� 
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          4=ก��;Zก�����+4�4=ก��;Z#@/�"#����� ! :�X�4=ก��;Z!;/�;�7�5�)2; �;ก��.	���:������A�%� +4�&*%�B�?*.	���$��
$��ก	���2:%4�B�&*%�"#�4=ก��;Z!;/�������!������ !>2�!	�ก��$ Z�&	��#�>%�:);��)#+4�%+4� #�=*���%*��ก��1*#�
.	���"#�4=ก��� 
          ���4�:#;�2���ก#�2�%� 4=ก��;Zก�����!;/� �>�*AF�ก	���2.	��� 78.22% "#�4=ก��;Z�%� :�X�:��� 261.54 4���
��! �
ก*#� 329.72 4�����! 424� 68.16 4�����! ��2:�X� 20.68% 4=ก��;Z!;/:ก��ก	���2.	���>�*:ก�� 3 :2@#� 
21.63% "#�4=ก��;Z�%� :�X�:��� 72.33 4�����! �
ก*#� 56.33 4�����! :)�/�"FZ� 16.0 4�����! ��2:�X� 28.4%  :ก�2
��ก�,����ก��.	���:���"#�4=ก���!;/>�*$���#�ก��.	���:��� +4�4=ก��;Z!;/:ก�� 3 :2@#�"FZ�>� 1.11% "#�4=ก��;Z�%� 
:�X�:��� 4.26 4�����! �
ก*#� 4.33 4�����! 424� 0.07 4�����! ,2�4=ก���B�&*%��;Z!������ !>2�!	�ก��$ Z�&	��#��*�
:1@/#��;Z&�& ���&=?:�X�:��� 3.83 4�����! TF/�!��4=ก���#�=*���%*��ก��1*#�.	��� B�&*%�"#�4=ก��;Z#@/� 2.74 4�����!
�
ก*#� 3.85 4�����! :)�/�"FZ�:4Sก��#� TF/�:�X�4=ก��;Z!;/� �>�*AF�ก	���2.	��� 
 ,2�4=ก��;Z&*%�!;/:ก;/�%"�#�ก �ก��ก��ก47*�.72. Z�B� �	��%� 165.5 4�����! +4�:�X�&*%�"#�ก��ก��!;/
2	�:���ก��$*#:�@/#���:�4@#�	��%� 171.53 4�����! 
 
�	�
# �ก�����������*
 
          � &�Z��
 2558 ���� !J�;:���B��ก=��@�����& Z� 30 4�����!:!*�ก ��
ก*#� TF/�:�X�ก��B��ก=��@�+ก*ก��ก��!;/:ก;/�%"�#�
ก � ,2��;ก	���2.	����@�:�@/#!%�A�� 
 
��

��
	� )�� 
          � &�Z��
 2558 ���� !J �;&�������:�4@# 272.99 4�����! �
ก*#� 349.46 4�����! 424� 76.47 4�����! ��2
:�X� 21.95% :�@/#���ก!������ !J>2��;ก��& /�T@Z#424� +4����� !J�;�,����������&��������4 � ,2�ก���	�% $A72��!;/
�;��!	�ก��14�$&�����:)@/#:)�/��=4�*�B��:�X�&�����&	�:�S��=�+4�!	�ก��"�� 
          ���4�:#;�2&�������:�4@# �;&�����&	�:�S��=� 82.35 4�����! �
ก*#� 116.76 4�����! 424�34.41 4�����! 
��2:�X�29.47% ,2�&*%�B�?*:�X�&��������%*��14�$ 39.35 4�����! �
ก*#� 63.07 4�����! 424� 23.72 4�����!
��2:�X� 37.61% :�@/#���ก:�X�.*%�>$���&&72!���"#��
!;/�;�	�& /�T@Z#��ก4=ก���424� �;% $A72�� 114.32 4�����!        
�
ก*#� 129.00 4�����! 424� 14.68  4�����!��2:�X� 11.38% ,2�&�������:�4@#!;/:ก;/�%"�#�ก �ก��ก��ก47*�.72. Z�B� 
�	��%� 186.05 4�����! +4�:�X�&*%�"#�ก��ก��!;/2	�:���ก��$*#:�@/#���:�4@#�	��%� 86.94 4�����! 
 
�	�
)	�!
������� 
          � &�Z��
 2558 ���� !J�;:���4�!7�������% 438.92 4�����! �
ก*#� 417.57 4�����! :)�/�"FZ� 21.35 4�����! 
:�@/#���ก���� !J�;ก��T@Z#:���4�!7�:)�/�"FZ� +4� B����%*���
�;ก��$ Z�2�#��*�:���4�!7� 
          ���4�:#;�2:���4�!7����ก#�2�%� 
          :���4�!7�B����� !�*%�&7!6� +&2�B���ก��:���B�����!;/� ��=�&*%�>2�:&;�$��& 2&*%�ก��A@#�7�� � &�Z��
 2558  
54.06 4�����! �
ก*#� 69.44 4�����! 424� 15.38 4�����! ��2:�X� 22.15% :�@/#���ก���� !� ��=�14���ก#�ก��
"�2!7�"#����� !�*%� 15.38 4�����! 
          :���4�!7�B��4 ก!� )�-:1@/#"��&7!6�  +&2�B���ก��:���2�%������7$�6��� � &�Z��
 2558 129.13 4�����!      
�
ก*#� 144.45  4�����! 424� 15.32 4�����! :�@/#���ก�����7$�6���B�$4�2424� B�&*%��;Z>2�!	�ก��� �!Fกก	�>�!;/
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� �>�*:ก�2"FZ�����>%�B�#��-���ก#�#@/�"#�&*%�1=�A@#�7�� 14$#�+!���กก��4�!7�>2�� �:�X�:����9�14B��
 2558  3.81 
4�����! �
ก*#� 4.26 4�����! # $��14$#�+!�"#��
 2558 :!*�ก � 10.04% $*#�
:�@/#:!;��ก �:���!7� "#��
ก*#� 
14$#�+!� 11.65% 
          :���4�!7�B����� !!;/:ก;/�%"�#�ก �+4����� !#@/�&7!6�  +&2�B���ก��:���2�%�����!7�!;/� ก�*�:1@/#ก��2�#��*�
:�;����#�+4�%  �=4�*�:���4�!7� � % �&�Z��
 2558  195.73 4�����! �
ก*#� 203.68 4�����! 424� 7.95 4�����! B�
���%*���
ก��2�#��*�:���4�!7��	��%� 8.69 4�����! 14$#�+!���กก��4�!7�>2�� �:�X�:����9�14TF/�B��
 2558 
>2�� � 10.58 4�����! �
ก*#� 11.46 4�����! 424� 0.88 4�����! # $��14$#�+!�"#��
 2558 :!*�ก � 4.77%
# $��14$#�+!��
ก*#� 5.19% 
 
��
���,�-���� ��$'�
 ��
�� ()��!.ก��- 
           ���4�:#;�2���ก#�2�%� 
         #& ������!� )�-:)@/#ก��4�!7� �=4�*� � % �&�Z��
 2558  140.48 4�����! :�@/#���ก!������ !J �;!;/2�� !;/� �>�*>2�
�	���B.�B�ก��2	�:������ �F�>2�B������ !+�*���F/�:.*�B�����& Z� :)@/#ก*#B��:ก�2���>2�����B�.*%�!;/� �>�*>2�B.����,�.�-
B�!;/2��2 �ก4*�% 
          !;/2�� #���� +4�#7�ก��-&7!6� �=4�*� � % �&�Z��
 2558  588.07 4�����! �
ก*#� 684.47 4�����! 424� 96.04 
4�����! ��2:�X� 14.08% B����%*���
�;$ 2�*�:&@/#����� +4�>2��;ก��� 2���:5!>%�B�&*%�"#�!� )�-&��!;/A@#>%�:)@/#
"��:�X��	��%� 230.80 4�����! &*%�"#�ก��ก��!;/2	�:������$*#:�@/#� �	��%� 357.27 4�����! 
 
 
�*��
��� 
          � % �&�Z��
 2558 ���� !J�;��;Z&���%� 329.89 4�����! �
ก*#� 369.65 4�����! 424� 39.77 4�����! ��2:�X� 
10.75% :�@/#���กB��
 2558 �;ก��T@Z#% $A72�� 424� :)����	�% $A72��!;/�;#�=*��!	�ก��14�$ �F�!	�B��:�����;Zก�����
424�  B��
 2558 >2��;ก��� 2���:5!"#�:�����;Z>%�B�&*%�!;/:ก;/�%"�#�ก �ก47*�.72. Z�B�:�X��	��%� 136.24 4�����! 
&*%�"#�ก��ก��!;/2	�:������$*#:�@/#� �	��%� 193.62 4�����! 
 
���
��	������ !�
���
# �� 
          � % �&�Z��
 2558 ���� !J�;&*%�"#�1=�A@#�7��&*%�B�?*�%� 2,106.85 4�����! �
ก*#� 2,097.85 4�����! 
:)�/�"FZ� 9.00 4�����!��2:�X� 0.42% :�@/#���กB��
 2558 �;ก	�>���กก��2	�:������ 90.05 4�����! +4�
#��-���ก#�#@/�"#�&*%�"#�1=�A@#�7�� 424� 21.64 4�����! +4��;ก���*��:����9�14 59.40 4�����!  

���� !J �F��;�=4�*�$��� ?.;$*#�7�� � &�Z��
 2558 :!*�ก � 19.50 ��!:�@/#:!;��ก ��
ก*#� 19.42 ��! :)�/�"FZ� 
0.08 ��!$*#�7�� 
 

3. 
!�"�,��	��
���,�- 

!�"�,)�ก 
�*ก��
�� 
          4=ก��;Zก�����&7!6� !;/>2�!	�ก��� ก�*�:1@/#��;Z&�& ���&=? � % �&�Z��
 2558 �;�	��%� 334.31 4�����! �
ก*#� 
385.91 4�����!:)�/�"FZ� 51.60 4�����! ��2:�X� 13.38% 4=ก��;Zก��������ก#�>�2�%�  4=ก��;Zก��������� !!;/
:ก;/�%"�#�ก � ��2:�X� 31.74% +4�4=ก��;Zก�����#@/� ��2:�X� 68.26% 
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          4=ก��;Zก��������� !!;/:ก;/�%"�#�ก � � % �&�Z��
 2558 �;�	��%� 106.12 4�����! �
ก*#� 147.20 4�����! 424� 
41.08 4�����!��2:�X� 27.91% �#2��:�4@#"#�4=ก��;Z:�4*��;Z:�X�&*%�!;/� �>�*���ก	���2.	��� !������ !��&����A
� 2:กS���;Z>2����$���	��%�:�@/#���ก:�X�4=ก��;Z!;/�;ก�����"��ก ���$*#:�@/#���%��� �;���% $�ก���*��.	�����;Z#�=*B�
:ก�[-2;��ก 
          4=ก��;Zก�����#@/� � % �&�Z��
 2558 �;�	��%� 228.18 4�����! �
ก*#� 238.71  4�����! 424� 10.53 4�����!
��2:�X� 4.41% �#2��:�4@#"#�4=ก��;Z:�4*��;Z&*%�B�?*:�X�&*%�!;/� �>�*���ก	���2.	��� !������ !��&����A� 2:กS�
��;Z>2����$���	��%� :�@/#���ก:�X�4=ก���!;/�;ก�����"��ก ���$*#:�@/#���%��� �;���% $�ก���*��.	�����;Z#�=*B�:ก�[-
2; AF�2;��ก &*%�4=ก��;Z!;/:ก��ก	���2.	���������� !�;�%��:&;/����กก��!;/4=ก�����>�*.	��� TF/�!������ !>2�!	�ก��$ Z�
&	��#��*�:1@/#��;Z&�& ���&=?>%����$���	��%� 
 

!�"�,��

��
	� )�� 
          &�����&	�:�S��=���:�4@# � &�Z��
 2558 �;�	��%� 82.35 4�����! �
ก*#� 116.76 4�����! 424� 34.41 4���
��! ��2:�X�29.47% &�����&*%�B�?*:�X�&�����!;/�;�7�5�)2; &����A&*�"��>2� :�X�&�����!;/14�$$���	�& /�T@Z#��ก
4=ก��� TF/�� �>�*AF�ก	���2&*�  
          &��������%*��14�$��:�4@# � &�Z��
 2558 �;�	��%� 39.35 4�����! �
ก*#� 63.07 4�����! 424� 23.72 4���
��! ��2:�X� 37.61% TF/�:�X�14����ก4=ก���& /�T@Z#424� ���ก��&�����2 �ก4*�%:�X�&�����!;/#�=*B�" Z�$#�ก��14�$ :�X�
&�����!;/14�$$���	�& /�T@Z#��ก4=ก��� :�@/#14�$:�X�&�����&	�:�S��=�+4�%&����A&*�"��B��4=ก���>2�$��% �!;/4=ก���ก	���2 
          &�����% $A72����:�4@# � % �&�Z��
 2558 �;�	��%� 114.32 4�����! �
ก*#� 129.00 4�����! 424� 14.68 4���
��! ��2:�X� 11.38% % $A72��&*%�B�?*:$�;��>%�B.�B�ก��14�$&�����B��4=ก���$���	�& /�T@Z# &*%�% $A72��!;/:�4@#��กก��
B.�14�$&�����B��4=ก���+4�%!������ !>2��	���14�$:�X�&�����&	�:�S��=�:)@/#"��B����+a�-$*��Y 
 

!�"�,��	�	�
)	�!
 
�	�
)	�!
#
 )�ก���,�-���$����  
          ���� !J�;:���4�!7�B��4 ก!� )�-:1@/#"��:�X�ก��4�!7�B��7��&�� ?B��4 ก!� )�-�2!�:�;�� +&2�B���ก��:���
2�%������7$�6��� � &�Z��
 2558 �;�	��%� 129.13 4�����! �
ก*#� 144.45 4�����! 424� 15.32 4�����! ��2:�X� 
10.62% 14$*����กก��:�4;/��+�4��;Z>2�� �!Fก>%�B�#��-���ก#�"#�&*%�1=�A@#�7��+4�% +4�>2�+&2�:�X����ก��+�ก
$*����กB�&*%�"#���ก	�>�"�2!7�:�S2:&�S�#@/� B��
 2558 �;ก	�>�!;/� �>�*:ก�2"FZ���กก���� ��=4�*�:���4�!7�B�
�4 ก!� )�-:1@/#"�� 16.72 4�����! �
ก*#��;14"�2!7� 21.17 4�����! B�ก��4�!7�!������ !>2�14$#�+!�B��=�
:����9�14 TF/�B��
 2558 >2�:����9�14 3.81 4�����! �
ก*#� 4.26 4�����! # $��14$#�+!�"#��
 2558 :!*�ก � 
10.04% $*#�
:�@/#:!;��ก �:���!7� "#��
ก*#� 14$#�+!� 11.65% TF/�A@#:�X�:���4�!7�!;/�;�7�5�)"#�&��!� )�-!;/2;
��ก B��14$#�+!�!;/�*�)#B�+4�&=�ก%*�# $��2#ก:�;Z�:���C�ก����	�"#�6����� 
 
�	�
)	�!
��$�:. 
          ���� !J�;:���4�!7�������%#@/� :�X�ก��4�!7�B��7��&�� ?"#����� !!;/>�*>2��2!�:�;��B�$4�2�4 ก!� )�- 
+&2�B���ก��:���2�%�����!7�!;/� กก��2�#��*�:���4�!7� � &�Z��
 2558 �;�	��%� 195.73 4�����! �
ก*#� 203.68 
4�����! 424� 7.954�����! ��2:�X� 3.90%  +4��;ก��2�#��*�:���4�!7�B��
 2558 �	��%� 8.69 4�����!  �
ก*#� 
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4.09 4�����! :)�/�"FZ� 4.60 4�����! ��2:�X� 112.46% 14$#�+!���กก��4�!7�>2�� �:�X�:����9�14 TF/�B��
 2558 
>2�� � 10.58 4�����! �
ก*#� 11.45 4�����! 424� 0.88 4�����! ��2:�X� 7.68% # $��14$#�+!�"#��
 2558  
4.77% $*#�
:�@/#:!;��ก �:���!7� �
 2557 # $��14$#�+!� 5.19% $*#�
 TF/�A@#:�X�:���4�!7�!;/�;�7�5�)!;/2; B��
14$#�+!�!;/�*�)#B�+4�&=�ก%*�# $��2#ก:�;Z�:���C�ก����	�"#�6����� 
          ,2�5�)�%�"#�ก��4�!7�B��7��&�� ?! Z�B�$4�2�4 ก!� )�- +4�!;/>�*#�=*B�$4�2�4 ก!� )�- ���� !J>2�� �
14$#�+!�"#�ก��4�!7�#�*��$*#:�@/#�  # $��14$#�+!�:�X�!;/�*�)#B�+4�&=�ก%*�# $��2#ก:�;Z�:���C�ก����	�"#�
6����� 
 

!�"�,��	��
���,�-���� 
��$'�
 ��
�� ()��!.ก��- 
          !;/2��!;/+&2�B���ก��:���:�X�&��!� )�-!;/���� !J� 2�������+4�% +&2��=4�*�>%�B�����!7�  TF/��9��7� �����
$4�2"#�!;/2��2 �ก4*�%�;�=4�*�&=�ก%*�B���ก��:��� &	��� �:��@/#�� ก�+4�#7�ก��-$*��Y �=4�*�!7�!;/+&2��=4�*�>%�B�
����!7�� ก2�%��*�:&@/#�����&�&� &*%�B�?*:�X�:��@/#�� ก�!;/! �&� � �;���&�!6�5�) +4��;ก���	��7�� ก��#�*��
&�/	�:&�#  �#ก��ก�;Z&��!� )�-B2!;/>�*>2�B.����,�.�-!������ !J>2�!	�ก��"��+4��	���*��##ก��ก� ?.;+4�% 
 
4. �"�,
)��	 
ก��(��	�
�' 
          B��
 2558 ���� !�;:���&2&7!6���กก��2	�:������ �	��%� 262.69 4�����! :)�/�"FZ���ก�
ก*#� 62.25 4�����! 
B.�>�B�ก��ก���4�!7� �	��%� 211.89 4�����! :)�/�"FZ���ก�
ก*#� 51.38 4�����! +4�B.�B�ก��ก���� 2��:��� �	��%� 
94.72 4�����!424���ก�
ก*#� 45.94 4�����! !	�B���
 2558 �;:���&2&7!6�424� 43.91 4�����!  
          ก��ก���ก��4�!7�!;/&	�� ? �@# ก��4�!7�B��7��&�� ?"#����� !�*#� 12.74 4�����!  4�!7�B�$��&����;Z 
60.00 4�����!  ก��ก���� 2��:���!;/&	�� ? �@# �;ก���*��:����9�14B��ก �1=�A@#�7�� �	��%� 106.97 4�����!   
 


���� �������	%
�	����	�	�
�!
  
 ��*%� �
2558 �
2557 �
2556 
# $��&*%���;Z&��$*#&*%�"#�1=�A@#�7�� :!*�  0.15  0.16  0.16 
 ���� !�;# $��&*%���;Z&��$*#&*%�1=�A@#�7��$/	�  :�@/#���ก���� !�;&5�)�4*#�#�=*:�X��	��%���ก  ���� !�F�>�*>2�
ก*#��;Z&����B.�B�ก��2	�:������+4�ก��"���67�ก��  ก��4�!7�$*��Y  $4#2��ก���*��:����9�14B��ก �1=�A@#�7�� 
 


����,��	,���	�"�,
)��	 
 ��*%� �
2558 �
2557 �
2556 
# $��&*%�&5�)�4*#� :!*� 5.95 5.74 5.43 
# $��&*%�&5�)�4*#���7�:�S% :!*� 3.13 4.09 3.74 
# $��&*%�&5�)�4*#�ก��+&:���&2 :!*� 1.06 0.85 1.11  
:���&2:)�/���กก��2	�:������ 4�����! 262.69 200.44 277.85 
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�	��ก�� �!
��	�	�
�' 
 ��*%� �
2558 �
2557* �
2557 �
2556 �
2555 
����:%4�"��&�����:^4;/�  % � 104 159 79        81  82 

����:%4�:กS���;Z:^4;/�  % � 108 139 72        72 67 

����:%4�.	�����;Z:^4;/� % � 83 234 51        51         46 

%���ก����7�"#�:���&2 % � 129 64 100      102       103 
����:�$7:  �
 2557* �;ก���� ��*�$���
 2558  

B�.*%�!;/1*����!������ !  �;ก��$�2$��&A��ก���-ก��"�� ก��$4�2 5�%�:E��Vก��  +4��9�� �+%24�#�
#@/�!;/#��&*�14ก��!�$*#ก��"��+4�ก��� 2:กS���;Z#�*��Bก4�.�2+4�$*#:�@/#� 
 
( )�	��$����	�	�
�!
 
          ���� ! B.�:���!7�B�ก��2	�:������+4�ก��4�!7�����ก:���!7�+4�ก	�>�&�&�"#����� !  >�*�;��;Z&��!;/�;2#ก:�;Z� 
��;Z&��"#����� ! !;/+&2�B���ก��:���&*%�B�?*:�X�:�����;Zก�����+4�:�����;Z#@/�  ��;Z&��5��;:���>2��#$ 2� ?.; +4�
������ก����;Z&��14���,�.�-)� ก���TF/���ก��ก��:���"#����� ! � &�Z��
 2558 �;��;Z&���%�:!*�ก �  329.89 4���
��! &*%�"#�:���"#����� !B�?* �	��%� 2,106.85 4�����! 
 
.X���� ���� �!ก���-��$������)ก�������Y�
���	ก���	�
 ���ก��'&��
�
	�
#
�
�
� 
          B��
 2558 B�ก�����.7�%�&�� ?1=�A@#�7���� Z�!;/ 1/2558 :�@/#% �!;/ 12 $74��� 2558 >2��;�$�B������ !,#�"��
ก��ก��B�67�ก��!;/:ก;/�%"�#�ก �.72. Z�B�"#����� !(,#�"��ก��ก�����&*%�) +4�,#�"��ก��ก��! Z���2"#����� !�*#� 3 
���� ! +4����� !�*%� 1 ���� ! >2�+ก* ���� ! !;.�=.T;. #;4�&$�� �	�ก 2, ���� ! :)�&!;�)4 & �	�ก 2, ���� ! :)�&�!;�:#S��
�#�:2#�;/ �	�ก 2 +4� ���� ! +%4=+#�2:2S2 :!SกT->!4- �	�ก 2 B��+ก*���� ! :# :!� :!SกT->!4- �	�ก 2 TF/�:�X�ก��ก��!;/:ก;/�%
,��ก � 
  

�����(�
��	�������������+� 

�����(�
��กก��������+� 
          ���� !+4����� !�*#��*���*�$#�+!�ก��&#�� ?.;B��+ก*&	�� ก���&#�� ?.;!;/1=�$�%�&#�� ?.;& �ก 2 B��#��
 
2558 �	��%� 1,752,000 ��! �
 2557 �	��%� 1,752,000 ��! 
 

�����ก����$
 
          ���� !+4����� !�*#��*���*�$#�+!�������ก��#@/� TF/�>2�+ก* ก��$�%�&#�ก��� �̀� $�$��:�@/#�>""#�� $�
&*�:&���ก��4�!7� B��+ก* &	�� ก���&#�� ?.;!;/1=�&#�� ?.;& �ก 2B��#��
 2558 �	��%� 99,750 ��! �
 2557 �	��%� 
141,750��! 
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กกก 

 
   กกกกก
กกก ก ก () 
 กกก ก
กก กก 
กก กกกก
ก กกก  
กกก  ก
กก กกก
กก 
 
 กก กก กกกกกกก 
กกก  
กกก  ก
 กกกกกก 
 
          ก  กกกก  กกก  
กกกกกก   
กกกกก
ก ( 561 )  
 
     กกกกกกก  กก 
ก  ก  
 ก ก ()      31  2558 ก 
ก 
 
  Insert      Insert  
 
                (       )                                                        (     ก   ) 
                 กก                                                                 กกก 

                                                                   กก  
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รายงานของผูสอบบัญชีรับอนุญาต 
 
 
เสนอตอ ผูถือหุนและคณะกรรมการบริษัท เท็กซไทลเพรสทีจ จํากัด (มหาชน) 
 
ขาพเจาไดตรวจสอบงบการเงินรวมของบริษัท เท็กซไทลเพรสทีจ จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย ซึ่งประกอบดวย 
งบแสดงฐานะการเงินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม งบแสดงการเปลี่ยนแปลง
สวนของผูถือหุนรวมและงบกระแสเงินสดรวมสําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกัน รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบาย
การบัญชีที่สําคัญและหมายเหตุเรื่องอื่นๆ และไดตรวจสอบงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท เท็กซไทล
เพรสทีจ จํากัด (มหาชน) ดวยเชนกัน 
 
ความรับผิดชอบของผูบริหารตองบการเงิน 

ผูบริหารเปนผูรับผิดชอบในการจัดทําและการนําเสนองบการเงินเหลานี้โดยถูกตองตามที่ควรตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงินและรับผิดชอบเกี่ยวกับการควบคุมภายในที่ผูบริหารพิจารณาวาจําเปนเพื่อใหสามารถจัดทํา  
งบการเงินที่ปราศจากการแสดงขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญไมวาจะเกิดจากการทุจริตหรือ
ขอผิดพลาด 
 
ความรับผิดชอบของผูสอบบัญชี 

ขาพเจาเปนผูรับผิดชอบในการแสดงความเห็นตองบการเงินดังกลาวจากผลการตรวจสอบของขาพเจา ขาพเจาได
ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ซึ่งกําหนดใหขาพเจาปฏิบัติตามขอกําหนดดานจรรยาบรรณ 
รวมถึงวางแผนและปฏิบัติงานตรวจสอบเพื่อใหไดความเชื่อม่ันอยางสมเหตุสมผลวา งบการเงินปราศจากการแสดง
ขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญหรือไม 
 
การตรวจสอบรวมถึงการใชวิธีการตรวจสอบเพื่อใหไดมาซึ่งหลักฐานการสอบบัญชีเกี่ยวกับจํานวนเงินและการ
เปดเผยขอมูลในงบการเงิน วิธีการตรวจสอบที่เลือกใชขึ้นอยูกับดุลยพินิจของผูสอบบัญชี ซึ่งรวมถึงการประเมิน
ความเสี่ยงจากการแสดงขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญของงบการเงินไมวาจะเกิดจากการทุจริตหรือ
ขอผิดพลาด ในการประเมินความเสี่ยงดังกลาว ผูสอบบัญชีพิจารณาการควบคุมภายในที่เกี่ยวของกับการจัดทําและ
การนําเสนองบการเงินโดยถูกตองตามที่ควรของกิจการ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบที่เหมาะสมกับสถานการณ 
แตไมใชเพื่อวัตถุประสงคในการแสดงความเห็นตอประสิทธิผลของการควบคุมภายในของกิจการ การตรวจสอบ
รวมถึงการประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีที่ผูบริหารใชและความสมเหตุสมผลของประมาณการทาง
บัญชีที่จัดทําขึ้นโดยผูบริหาร รวมทั้งการประเมินการนําเสนองบการเงินโดยรวม  
 
ขาพเจาเชื่อวาหลักฐานการสอบบัญชีที่ขาพเจาไดรับเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใชเปนเกณฑในการแสดงความเห็น
ของขาพเจา 

 
…./2 
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ความเห็น 

ขาพเจาเห็นวางบการเงินขางตนนี้แสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 ผลการดําเนินงานและกระแสเงินสด 
สําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกันของบริษัท เท็กซไทลเพรสทีจ จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย และเฉพาะของบริษัท  
เท็กซไทลเพรสทีจ จํากัด (มหาชน) โดยถูกตองตามที่ควรในสาระสําคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  
  
ขอมูลและเหตุการณท่ีเนน 

โดยมิไดเปนการแสดงความเห็นอยางมีเงื่อนไข ขาพเจาขอใหสังเกตหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ 34 เม่ือวันที่ 
27 มกราคม 2559 กลุมบริษัทฯ ไดทําสัญญาโอนขายกิจการของบริษัทฯ บริษัทยอย และบริษัทรวม เฉพาะกิจการ
ดานสิ่งทอ ใหแกบริษัทที่เกี่ยวของกันแหงหนึ่ง รวมมูลคาไมเกิน 863.50 ลานบาท โดยกําหนดวันโอนขายในวันที่      
1 กุมภาพันธ 2559 ทั้งนี้ ภายหลังการโอนขายกิจการดังกลาวแลว บริษัทยอยและบริษัทรวมจะจดทะเบียนเลิก
บริษัทตอไป 
 
 
 
 
 
 
 
นางขวัญใจ  เกียรติกังวาฬไกล 
ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 5875 
บริษัท เอเอสวี แอนด แอสโซซิเอทส จํากัด 
 
กรุงเทพมหานคร 
24 กุมภาพันธ 2559 
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งบแสดงฐานะการเงิน

หนวย : บาท

31 ธันวาคม 31 ธันวาคม 31 ธันวาคม 31 ธันวาคม
หมายเหตุ 2558 2557 2558 2557

สินทรัพย

สินทรัพยหมุนเวียน
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 7 99,194,488    148,679,634  97,990,731      125,749,417  
เงินลงทุนช่ัวคราว 8 553,204,991  420,470,116  546,340,937    315,767,079  
ลูกหน้ีการคาและลูกหน้ีอื่น 9 171,532,137  389,498,938  171,121,239    396,900,043  
เงินใหกูยืมระยะสั้นแกกิจการท่ีเกี่ยวของกัน 10 30,000,000    30,000,000    30,000,000      40,000,000    
สินคาคงเหลือ 11 86,944,904    349,458,719  78,093,777      197,130,561  
สินทรัพยหมุนเวียนอื่น 3,729,324      8,553,767      2,031,302        6,411,908      
สินทรัพยไมหมุนเวียนท่ีถือไวเพ่ือขาย 12 618,587,369  -                 305,942,254    -                 
รวมสินทรัพยหมุนเวียน 1,563,193,213 1,346,661,174 1,231,520,240 1,081,959,008

สินทรัพยไมหมุนเวียน
เงินลงทุนในบริษัทรวม - สุทธิ 13 54,058,871    69,438,815    46,251,648      73,616,873    
เงินลงทุนในบริษัทยอย - สุทธิ 14 -                 -                 215,352,428    259,300,933  
เงินลงทุนระยะยาวอื่น
เงินลงทุนในบริษัทท่ีเกี่ยวของกัน
   และบริษัทอื่น - สุทธิ 15.1 195,725,691  203,683,555  195,725,691    203,419,555  
เงินลงทุนในหลักทรัพยเผื่อขาย - สุทธิ 15.2 129,131,490  144,446,534  129,131,490    144,446,534  
เงินลงทุนในตราสารหนี้ท่ีจะถือจนครบกําหนด 15.3 60,000,000    -                 60,000,000      -                 

อสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุน - สุทธิ 16 140,482,475  140,482,475  140,482,475    168,433,716  
ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ - สุทธิ 17 357,268,468  684,472,003  334,762,973    459,576,690  
สินทรัพยไมมีตัวตน - สุทธิ 18 4,264,747      5,112,443      4,264,747        4,929,922      
สินทรัพยภาษีเงินไดรอตัดบัญชี 30 40,777,860    31,455,535    40,777,860      29,936,212    
สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น
สิทธิการเชา - สุทธิ 74,448           110,301         74,448             110,301         
เงินมัดจํา และเงินประกัน 430,600         646,896         430,600           434,681         

รวมสินทรัพยไมหมุนเวียน 982,214,650  1,279,848,557 1,167,254,360 1,344,205,417

รวมสินทรัพย 2,545,407,863 2,626,509,731 2,398,774,600 2,426,164,425

งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินน้ี

บริษัท เท็กซไทลเพรสทีจ จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558

งบการเงินรวม

 3
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งบแสดงฐานะการเงิน (ตอ)

หนวย : บาท

31 ธันวาคม 31 ธันวาคม 31 ธันวาคม 31 ธันวาคม
หมายเหตุ 2558 2557 2558 2557

หนี้สินและสวนของผูถือหุน

หน้ีสินหมุนเวียน
เจาหน้ีการคาและเจาหน้ีอื่น 19 119,717,124  226,938,782  119,927,757    238,072,288  
ภาษีเงินไดนิติบุคคลคางจาย -                 2,402,942      -                   1,651,105      
หน้ีสินหมุนเวียนอื่น 6,978,110      5,249,519      6,902,264        3,435,196      
หน้ีสินท่ีเกี่ยวของโดยตรงกับ
สินทรัพยไมหมุนเวียนท่ีถือไวเพ่ือขาย 12 136,245,384  -                 89,672,166      -                 

รวมหนี้สินหมุนเวียน 262,940,618  234,591,243  216,502,187    243,158,589  

หน้ีสินไมหมุนเวียน
ประมาณการหนี้สินผลประโยชนพนักงาน 20 48,109,359    112,809,173  47,415,198      85,311,192    
หน้ีสินภาษีเงินไดรอตัดบัญชี 30 18,241,762    21,583,771    18,241,762      21,583,771    
หน้ีสินไมหมุนเวียนอื่น 597,668         663,964         597,668           619,163         
รวมหนี้สินไมหมุนเวียน 66,948,789   135,056,908  66,254,628     107,514,126  

รวมหนี้สิน 329,889,407  369,648,151  282,756,815    350,672,715  

21,495.00

งบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษัท เท็กซไทลเพรสทีจ จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558

งบการเงินรวม

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินน้ี
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งบแสดงฐานะการเงิน (ตอ)

หนวย : บาท

31 ธันวาคม 31 ธันวาคม 31 ธันวาคม 31 ธันวาคม
หมายเหตุ 2558 2557 2558 2557

สวนของผูถือหุน

ทุนเรือนหุน
ทุนจดทะเบียน
หุนสามัญ 108,000,000 หุน มูลคาหุนละ 1 บาท 108,000,000  108,000,000  108,000,000    108,000,000  

ทุนท่ีออกและชําระแลว
หุนสามัญ 108,000,000 หุน มูลคาหุนละ 1 บาท 108,000,000  108,000,000  108,000,000    108,000,000  

สวนเกินทุนหุนสามัญ 110,400,000  110,400,000  110,400,000    110,400,000  
กําไรสะสม
จัดสรรแลว
สํารองตามกฎหมาย 21 10,800,000    10,800,000    10,800,000      10,800,000    
สํารองท่ัวไป 22 132,083,607  126,740,857  132,083,608    126,740,858  

ยังไมไดจัดสรร 1,680,878,238 1,655,572,942 1,688,001,186 1,633,215,770
องคประกอบอื่นของสวนของผูถือหุน 64,691,861    86,335,082    66,732,991      86,335,082    
รวมสวนของบริษัทใหญ 2,106,853,706 2,097,848,881 2,116,017,785 2,075,491,710
สวนไดเสียท่ีไมมีอํานาจควบคุม 108,664,750  159,012,699  -                   -                 
รวมสวนของผูถือหุน 2,215,518,456 2,256,861,580 2,116,017,785 2,075,491,710

รวมหนี้สินและสวนของผูถือหุน 2,545,407,863 2,626,509,731 2,398,774,600 2,426,164,425

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินน้ี

บริษัท เท็กซไทลเพรสทีจ จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

หนวย : บาท

หมายเหตุ 2558 2557 2558 2557

การดําเนินงานตอเนื่อง

รายไดจากการดําเนินงาน

รายไดจากการขาย 928,605,097  952,274,593  925,489,496   947,215,132  
รายไดรับจางทําของ 3,111,493      313,853         2,732,544       313,853         

รวมรายไดจากการดําเนินงาน 931,716,590  952,588,446  928,222,040   947,528,985  

ตนทุนจากการดําเนินงาน

ตนทุนขาย (755,381,979) (797,395,324) (744,201,242) (794,800,675)
รวมตนทุนจากการดําเนินงาน (755,381,979) (797,395,324) (744,201,242) (794,800,675)
กําไรขั้นตน 176,334,611  155,193,122  184,020,798   152,728,310  

รายไดอื่น
ดอกเบี้ยรับ 12,357,460    6,866,601      12,908,531     6,835,437      
รายไดคาเชา 5,692,888      5,812,928      19,214,756     19,430,606    
เงินปนผลรับ 14,332,384    15,718,522    78,860,909     23,158,317    
กําไรจากการจําหนายสินทรัพยถาวร 316,950         108,165         1,140,423       108,165         
อื่นๆ 19,523,159    17,717,118    19,290,527     17,489,429    

กําไรกอนคาใชจาย 228,557,452  201,416,456  315,435,944   219,750,264   

คาใชจายในการขาย (45,400,246) (46,264,847) (45,193,896) (46,216,187)
คาใชจายในการบริหาร (54,482,290) (46,189,638) (52,659,490) (45,089,384)
คาเผื่อการลดมูลคาเงินลงทุน (8,682,005) (4,092,213) (92,744,234) (23,815,845)
คาตอบแทนกรรมการ (3,157,130) (3,290,756) (3,157,130) (3,290,756)
ตนทุนทางการเงิน (1,474) (4,829) (497) (4,698)
สวนแบงขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษัทรวม 13 (13,653,669) (4,585,848) -   -   
กําไรกอนภาษีเงินได 103,180,638  96,988,325   121,680,697   101,333,394   

รายไดภาษีเงินได 30 11,277,688 435,616 11,283,688 599,973
กําไรสุทธิสําหรับปจากการดําเนินงานตอเนื่อง 114,458,326  97,423,941   132,964,385   101,933,367  

การดําเนินงานที่ยกเลิก

กําไร(ขาดทุน)สุทธิสําหรับปจาก
การดําเนินงานที่ยกเลิก 31 (39,438,254) (9,996,853) (13,436,219) 4,921,641      

กําไรสุทธิสําหรับป 75,020,072   87,427,088   119,528,166   106,855,008  

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินน้ี

บริษัท เท็กซไทลเพรสทีจ จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย

สําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (ตอ)

หนวย : บาท

2558 2557 2558 2557

กําไรสุทธิสําหรับป 75,020,072     87,427,088     119,528,166   106,855,008   

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น
รายการท่ีสามารถจัดประเภทใหมเขาไปไวในกําไรหรือขาดทุนในภายหลัง
ขาดทุนจากการประมาณการตาม
หลักคณิตศาสตรประกันภัย - สุทธิจากภาษี (8,275,186)    -                 (6,234,056) -                 

กําไร(ขาดทุน)ท่ียังไมเกิดขึ้นจากการปรับมูลคา
เงินลงทุนในหลักทรัพยเผื่อขาย - สุทธิจากภาษี (13,368,035)  21,169,525    (13,368,035)    21,169,525    

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นสําหรับป - สุทธิจากภาษี (21,643,221)    21,169,525     (19,602,091)    21,169,525     

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับป 53,376,851     108,596,613   99,926,075     128,024,533   

การแบงปนกําไร

สวนท่ีเปนของบริษัทใหญ 90,048,046    94,715,757    119,528,166    106,855,008  
(15,027,974)  (7,288,669)    -                   -                 
75,020,072     87,427,088     119,528,166   106,855,008   

การแบงปนกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม

สวนท่ีเปนของบริษัทใหญ 68,404,825    115,885,282  99,926,075      128,024,533  
(15,027,974)  (7,288,669)    -                   -                 
53,376,851   108,596,613 99,926,075     128,024,533 

กําไรตอหุนขั้นพ้ืนฐาน

กําไรตอหุนสวนท่ีเปนของบริษัทใหญ (หนวย: บาท) 0.83               0.88               1.11                 0.99               
108,000,000  108,000,000  108,000,000    108,000,000  

งบการเงินเฉพาะกิจการ

สวนท่ีเปนของสวนไดเสียท่ีไมมีอํานาจควบคุม

สวนท่ีเปนของสวนไดเสียท่ีไมมีอํานาจควบคุม

จํานวนหุนสามัญถัวเฉลี่ยถวงนํ้าหนัก (หนวย: หุน)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บริษัท เท็กซไทลเพรสทีจ จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย

สําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558

งบการเงินรวม
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งบกระแสเงินสด

หนวย : บาท

2558 2557 2558 2557

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน

กําไร(ขาดทุน)กอนภาษีเงินได
การดําเนินงานตอเน่ือง 103,180,638 96,988,325  121,680,697    101,333,394
การดําเนินงานที่ยกเลิก (35,947,439) (7,542,415)   (13,599,309)     4,200,961    

กําไรกอนภาษีเงินได 67,233,199  89,445,910  108,081,388    105,534,355
รายการปรับปรุง :
คาเสื่อมราคาและคาตัดจําหนาย 123,318,950 151,949,397 86,998,525      102,684,805
คาเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ(โอนกลับ) (640,000)      (2,416,398)   (640,000)          (2,416,399)   
คาเผื่อการลดมูลคาเงินลงทุน 8,682,005    4,092,213    92,744,234      23,815,845  
ภาษีเงินไดนิติบุคคลจายลวงหนาตัดจาย 387,323       448,176       -                   (38,830)        
กําไรท่ียังไมเกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงมูลคาเงินลงทุนชั่วคราว (1,351,156)   (904,157)      (1,268,710)       (771,188)      
กําไรจากการจําหนายสินทรัพยถาวร (271,535)      (2,751,578)   (1,156,874)       (111,414)      
ขาดทุนจากการเลิกใชสินทรัพย 46,657         889,650       16,451              3,249           
กําไรจากอัตราแลกเปลี่ยน (421,977)      (427,260)      (422,166)          (427,260)      
เงินปนผลรับ (14,392,384) (15,718,522) (78,860,909)     (23,158,317) 
ดอกเบี้ยจาย 2,388           4,829           497                  4,698           
ดอกเบี้ยรับ (13,357,526) (7,765,150)   (12,908,531)     (6,835,437)   
สวนแบงขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษัทรวม 15,379,944  6,011,950    -                   -               

กระแสเงินสดกอนการเปลี่ยนแปลงของสินทรัพยและหนี้สินดําเนินงาน 184,615,888  222,859,060 192,583,905    198,284,107 

สินทรัพยดําเนินงาน (เพิ่มขึ้น) ลดลง
ลูกหน้ีการคาและลูกหน้ีอื่น 52,402,775  (36,574,719) 56,968,074      (40,690,733) 
สินคาคงเหลือ 76,464,019  7,961,767    62,951,149      (14,161,003) 
สินทรัพยหมุนเวียนอื่น 3,380,302    1,978,328    4,520,863        2,056,441    
สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น -               -                4,081                -               

หน้ีสินดําเนินงาน เพิ่มขึ้น (ลดลง)
เจาหน้ีการคาและเจาหน้ีอื่น (31,268,986) (2,521,694)   (54,631,188)     9,375,689    
หน้ีสินหมุนเวียนอื่น 4,725,712    1,067,746    4,505,627        141,254       
ประมาณการหนี้สินผลประโยชนพนักงาน (21,865,052)   12,439,229    (21,341,545)     7,298,330      
หน้ีสินไมหมุนเวียนอื่น (19,256)          23,495           (21,495)            23,495           

เงินสดรับจากกิจกรรมดําเนินงาน 268,435,402  207,233,212 245,539,471    162,327,580 

จายดอกเบี้ย (2,387)          (4,829)          (497)                 (4,698)          
จายภาษีเงินได (5,739,171)   (6,791,618)   (3,701,601)       (5,996,258)   
เงินสดสุทธิไดมาจากกิจกรรมดําเนินงาน 262,693,844  200,436,765 241,837,373    156,326,624 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหน่ึงของงบการเงินน้ี

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษัท เท็กซไทลเพรสทีจ จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย

สําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558
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งบกระแสเงินสด (ตอ)

หนวย : บาท

2558 2557 2558 2557

 กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

 เงินลงทุนช่ัวคราว(เพ่ิมข้ึน)ลดลง (153,494,976) (44,551,619) (229,305,148) 8,446,001    
 ซ้ือเงินลงทุนในบริษัทรวม -               (71,170,000) -                 (71,170,000) 
 ซ้ือเงินลงทุนในบริษัทยอย -               -               (12,748,500)   (10,198,800) 
 ซ้ือเงินลงทุนในกิจการท่ีเกี่ยวของกัน (1,624,140)   (28,000,000) (1,888,140)     (28,000,000) 
 ซ้ือเงินลงทุนในหลักทรัพยเผื่อขาย (1,395,000)   -               (1,395,000)     -              
 ซ้ือเงินลงทุนในตราสารหนี้ท่ีจะถือจนครบกําหนด (60,000,000) -               (60,000,000)   -              
 เงินใหกูยืมระยะสั้นแกกิจการท่ีเกี่ยวของกันลดลง -               -               10,000,000     37,000,000  
 เงินสดรับจากการคืนเงินลงทุนในบริษัทท่ีเกี่ยวของกัน 900,000       -               900,000         -              
 เงินสดรับจากดอกเบี้ย 14,450,720   6,035,772    13,200,024     5,848,693    
 ซ้ือสินทรัพยถาวร (25,535,465) (41,646,061) (9,015,879)     (15,138,396) 
 ซ้ือโปรแกรมคอมพิวเตอร (63,850)        (83,050)        (30,050)          (73,450)        
 เงินสดรับจากการจําหนายสินทรัพยถาวร 481,900       3,182,874    1,225,725      111,446       
 รับเงินปนผลจากเงินลงทุนระยะยาวอื่น 14,392,384   15,718,522   78,860,909     23,158,317  
 เงินสดสุทธิใชไปในกิจกรรมลงทุน (211,888,427) (160,513,562) (210,196,059) (50,016,189)  

 กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

 จายเงินปนผล (59,400,000) (54,000,000) (59,400,000)   (54,000,000) 
 จายเงินปนผลใหผูถือหุนสวนนอย (47,571,475) (4,585,205)   -                 -              
 รับเงินคาหุนจากผูถือหุนสวนนอยของบริษัทยอย 12,251,500   9,801,200    -                 -              
 เงินสดสุทธิใชไปในกิจกรรมจัดหาเงิน (94,719,975)   (48,784,005)   (59,400,000)   (54,000,000)  

 เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดที่ถูกจัดประเภทเปน

 สินทรัพยไมหมุนเวียนที่ถือไวเพื่อขาย (5,570,588)   -              -              -              

 เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดเพิ่มขึ้น(ลดลง)สุทธิ (49,485,146) (8,860,802)   (27,758,686)   52,310,435 

 เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดตนป 148,679,634 157,540,436 125,749,417   73,438,982  
 เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 99,194,488  148,679,634 97,990,731    125,749,417

 ขอมูลเพิ่มเติมประกอบกระแสเงินสด

 รายการท่ีไมเปนตวัเงินท่ีมีสาระสําคัญในงบการเงินรวม
 และงบการเงินเฉพาะกิจการ มีดังน้ี
 - กําไร(ขาดทุน)ท่ียังไมเกิดข้ึนจากการปรับมูลคาหลักทรัพยเผื่อ (16,710,044) 26,461,906   (16,710,044)   26,461,906  
 - ขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย (9,974,893)   -               (7,792,570)     -              
 -  สินทรัพยภาษีเงินไดรอตัดบัญชีเพ่ิม 15,865,199   3,371,945    15,711,052     5,730,902    
 -  หน้ีสินภาษีเงินไดรอตัดบัญชี(เพ่ิม)ลด 330,164       (5,292,382)   2,546,489      (5,292,382)   
 -  โอนสินคาคงเหลือเปนสินทรัพยถาวร -               113,474       -                 -              
 -  เจาหน้ีคาทรัพยสิน 724,344       1,345,613    -                 391,451       

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินน้ี

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษัท เท็กซไทลเพรสทีจ จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย

สําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558
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บริษัท เท็กซไทลเพรสทีจ จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2558  
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1. ขอมูลท่ัวไป 
1.1 การจดทะเบียน บริษัท เท็กซไทลเพรสทีจ จํากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) เปนนิติบุคคลที่จัดตั้งขึ้นใน

ประเทศไทย บริษัทฯ จดทะเบียนกับตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยเมื่อวันที่    
22 กรกฎาคม 2530  

1.2 สถานประกอบการ สําน ักงานใหญและโรงงานตั ้งอยู เลขที ่ 704/1-9  ถนนพระราม  3  แขวง           
บางโพงพาง เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร และมีสํานักงานสาขา 5 แหง ดังนี้ :- 
• เลขที่ 600 หมู 11 ถนนสุขาภิบาล  8 ตําบลหนองขาม  อําเภอศรีราชา          

จังหวัดชลบุรี 
• เลขที่ 624/5-8 หมู 11 ถนนสุขาภิบาล 8 ตําบลหนองขาม อําเภอศรีราชา 

จังหวัดชลบุรี 
• เลขที่ 600/3 หมู 11 ถนนสุขาภิบาล 8 ตําบลหนองขาม อําเภอศรีราชา  

จังหวัดชลบุรี 
• เลขที่  111 /2  หมู  5  ถนนสุวรรณศร  ตําบลนนทรี  อํา เภอกบินทรบุ รี          

จังหวัดปราจีนบุรี 
• เลขที่ 600/49 หมู 11 ถนนสุขาภิบาล 8 ตําบลหนองขาม อําเภอศรีราชา 

จังหวัดชลบุรี 
1.3 ธุรกิจหลัก - ประกอบอุตสาหกรรม ปก ถัก ทอ จากดายทุกชนิด ผาไมทอ และยอมผา 
  - ขายเสื้อผาสําเร็จรูปและสินคาที่เกี่ยวเนื่อง และรับจางทําของ 
  - ลงทุนในบริษัทรวม และบริษัทยอย 

2. เกณฑในการจัดทํางบการเงิน  

2.1 งบการเงินนี้จัดทําขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีและมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมถึงการตีความและ
แนวปฏิบัติทางการบัญชีที่ประกาศใชโดยสภาวิชาชีพบัญชี (“สภาวิชาชีพบัญชี”) และจัดทําขึ้นตามหลักการ
บัญชีที่รับรองทั่วไปของประเทศไทย และการแสดงรายการในงบการเงินไดทําขึ้นเพื่อใหเปนไปตาม
ขอกําหนดในประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการคาลงวันที่ 28 กันยายน 2554 ออกตามความในพระราชบัญญัติ
การบัญชี พ.ศ. 2543 ซึ่งหมายความถึงมาตรฐานการบัญชีที่ออกภายใตพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 
2547 และตามประกาศของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยวาดวยการจัดทํา
และนําเสนอรายการทางการเงิน  

2.2 งบการเงินนี้ไดจัดทําขึ้นโดยใชเกณฑราคาทุนเดิมเวนแตจะไดเปดเผยเปนอยางอื่นในนโยบายการบัญชี 
2.3 ในการจัดทํางบการเงินใหเปนไปตามมาตรฐานการบัญชีและมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ผูบริหาร

ตองใชการประมาณและขอสมมติฐานหลายประการซึ่งมีผลกระทบตอการกําหนดนโยบายและการรายงาน
จํานวนเงินที่เกี่ยวกับสินทรัพย หนี้สิน รายได และคาใชจายผลที่เกิดขึ้นจริงจึงแตกตางจากที่ประมาณการไว 

 ประมาณการและขอสมมติฐานที่ใชในการจัดทํางบการเงินจะไดรับการทบทวนอยางตอเนื่อง การปรับ
ประมาณการทางบัญชีจะบันทึกในงวดบัญชีที่ประมาณการดังกลาวไดรับการทบทวนและในอนาคตที่ไดรับ
ผลกระทบ 
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2.4 งบการเงินฉบับภาษาไทยเปนงบการเงินฉบับที่บริษัทฯ ใชเปนทางการตามกฎหมาย งบการเงินฉบับ
ภาษาอังกฤษแปลจากงบการเงินฉบับภาษาไทยนี้ 

3. มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม 

 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่เริ่มมีผลบังคับในปปจจุบันและที่จะมีผลบังคับในอนาคตมีรายละเอียด 
ดังนี้ 

3.1 การปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม 

 สภาวิชาชีพบัญชีไดออกมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ซึ่งมีผลบังคับใชสําหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่ม
ในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2558 มีดังนี้:- 
มาตรฐานการบัญชี 

ฉบับที่ 1 (ปรบัปรุง 2557) การนําเสนองบการเงิน
ฉบับที่ 2 (ปรับปรุง 2557) สินคาคงเหลือ
ฉบับที่ 7 (ปรับปรุง 2557) งบกระแสเงินสด
ฉบับที่ 8 (ปรับปรุง 2557) นโยบายการบัญชี การเปลี่ยนแปลงประมาณการทางบัญชีและ

ขอผิดพลาด
ฉบับที่ 10 (ปรับปรุง 2557) เหตุการณภายหลังรอบระยะเวลารายงาน 
ฉบับที่ 11 (ปรับปรุง 2557) สัญญากอสราง
ฉบับที่ 12 (ปรับปรุง 2557) ภาษีเงินได
ฉบับที่ 16 (ปรับปรุง 2557) ที่ดิน อาคารและอุปกรณ
ฉบับที่ 17 (ปรับปรุง 2557) สัญญาเชา
ฉบับที่ 18 (ปรับปรุง 2557) รายได
ฉบับที่ 19 (ปรับปรุง 2557) ผลประโยชนของพนักงาน
ฉบับที่ 20 (ปรับปรุง 2557) การบัญชีสําหรับเงินอุดหนุนจากรัฐบาลและการเปดเผยขอมูล

เกี่ยวกับความชวยเหลือจากรัฐบาล
ฉบับที่ 21 (ปรับปรุง 2557) ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตรา

ตางประเทศ
ฉบับที่ 23 (ปรับปรุง 2557) ตนทุนการกูยืม
ฉบับที่ 24 (ปรับปรุง 2557) การเปดเผยขอมูลเกี่ยวกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกัน
ฉบับที่ 26 (ปรับปรุง 2557) การบัญชีและการรายงานโครงการผลประโยชนเม่ือออกจากงาน
ฉบับที่ 27 (ปรับปรุง 2557) งบการเงินเฉพาะกิจการ
ฉบับที่ 28 (ปรับปรุง 2557) เงินลงทุนในบริษัทรวมและการรวมคา 
ฉบับที่ 29 (ปรับปรุง 2557) การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจที่เงินเฟอรุนแรง
ฉบับที่ 33 (ปรับปรุง 2557) กําไรตอหุน
ฉบับที่ 34 (ปรับปรุง 2557) งบการเงินระหวางกาล
ฉบับที่ 36 (ปรับปรุง 2557) การดอยคาของสินทรัพย
ฉบับที่ 37 (ปรับปรุง 2557) ประมาณการหนี้สิน หนี้สินที่อาจเกิดขึ้น และสินทรัพยที่อาจ

เกิดขึ้น
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ฉบับที่ 38 (ปรับปรุง 2557) สินทรพัยไมมีตัวตน
ฉบับที่ 40 (ปรับปรุง 2557) อสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุน
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบับที่ 2 (ปรับปรุง 2557) การจายโดยใชหุนเปนเกณฑ 
ฉบับที่ 3 (ปรับปรุง 2557) การรวมธุรกิจ 
ฉบับที่ 5 (ปรับปรุง 2557) สินทรัพยไมหมุนเวียนที่ถือไวเพื่อขายและการดําเนินงานที่ยกเลิก
ฉบับที่ 6 (ปรับปรุง 2557) การสํารวจและประเมินคาแหลงทรัพยากรแร 
ฉบับที่ 8 (ปรับปรุง 2557) สวนงานดําเนินงาน 
ฉบับที่ 10 งบการเงินรวม 
ฉบับที่ 11 การรวมการงาน 
ฉบับที่ 12 การเปดเผยขอมูลเกี่ยวกับสวนไดเสียในกิจการอื่น 
ฉบับที่ 13 การวัดมูลคายุติธรรม 

การตีความมาตรฐานการบัญชี  
ฉบับที่ 10 (ปรับปรุง 2557) ความชวยเหลือจากรัฐบาล - กรณีที่ไมมีความเกี่ยวของอยาง

เฉพาะเจาะจงกับกิจกรรมดําเนินงาน 
ฉบับที่ 15 (ปรับปรุง 2557) สัญญาเชาดําเนินงาน - สิ่งจูงใจที่ใหแกผูเชา 
ฉบับที่ 25 (ปรับปรุง 2557) ภาษีเงินได - การเปลี่ยนแปลงสถานภาพทางภาษีของกิจการ

หรือของผูถือหุน 
ฉบับที่ 27 (ปรับปรุง 2557) การประเมินเนื้อหาสัญญาเชาที่ทําขึ้นตามรูปแบบกฎหมาย 
ฉบับที่ 29 (ปรับปรุง 2557) การเปดเผยขอมูลของขอตกลงสัมปทานบริการ 
ฉบับที่ 31 (ปรับปรุง 2557) รายได - รายการแลกเปลี่ยนเกี่ยวกับบริการโฆษณา 
ฉบับที่ 32 (ปรับปรุง 2557) สินทรพัยไมมีตัวตน - ตนทนุเว็บไซต 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

ฉบับที่ 1 (ปรับปรุง 2557) การเปลี่ยนแปลงในหนี้สินที่เกิดขึ้นจากการรื้อถอน การบูรณะ
และหนี้สินที่มีลักษณะคลายคลึงกัน 

ฉบับที่ 4 (ปรับปรุง 2557) การประเมินวาขอตกลงประกอบดวยสัญญาเชาหรือไม 
ฉบับที่ 5 (ปรับปรุง 2557) สิทธิในสวนไดเสียจากกองทุนการรื้อถอน การบูรณะและการ

ปรับปรุงสภาพแวดลอม 
ฉบับที่ 7 (ปรับปรุง 2557) การปรับปรุงยอนหลังภายใตมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 29 

(ปรับปรุง  2557) เรื่อง  การรายงานทางการเงินในสภาพ
เศรษฐกิจที่เงินเฟอรุนแรง 

ฉบับที่ 10 (ปรับปรุง 2557) งบการเงินระหวางกาลและการดอยคา 
ฉบับที่ 12 (ปรับปรุง 2557) ขอตกลงสัมปทานบริการ 
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ฉบับที่ 13 (ปรับปรุง 2557) โปรแกรมสิทธิพิเศษแกลูกคา 
ฉบับที่ 14 ขอจํากัดสินทรัพยตามโครงการผลประโยชน ขอกําหนดเงินทุน

ขั้นต่ําและปฏิสัมพันธของรายการเหลานี้ สําหรับมาตรฐานการ
บัญชีฉบับที่  19 (ปรับปรุง  2557) เรื่ อง  ผลประโยชนของ
พนักงาน 

ฉบับที่ 15 (ปรับปรุง 2557) สัญญาสําหรับการกอสรางอสังหาริมทรัพย 
ฉบับที่ 17 (ปรับปรุง 2557) การจายสินทรัพยที่ไมใชเงินสดใหเจาของ 
ฉบับที่ 18 (ปรับปรุง 2557) การโอนสินทรัพยจากลูกคา 
ฉบับที่ 20 ตนทุนการเปดหนาดินในชวงการผลิตสําหรับเหมืองผิวดิน 

 มาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกลาวขางตนไมมีผลกระทบอยางเปนสาระสําคัญตองบการเงินนี้  

3.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหมท่ียังไมมีผลบังคับใช 

 นอกเหนือจากมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหมตามขอ 3.1 สภาวิชาชีพบัญชีได
ออกและปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับอ่ืนๆ ซึ่งมีผลบังคับสําหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่
เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2559 กลุมบริษัทไมมีแผนที่จะนํามาตรฐานการรายงานทางการเงินมาใช
กอนวันถือปฏิบัติ ดังนี้ :- 
มาตรฐานการบัญชี 

ฉบับที่ 1 (ปรบัปรุง 2558) การนําเสนองบการเงิน
ฉบับที่ 2 (ปรับปรุง 2558) สินคาคงเหลือ
ฉบับที่ 7 (ปรับปรุง 2558) งบกระแสเงินสด
ฉบับที่ 8 (ปรับปรุง 2558) นโยบายการบัญชี การเปลี่ยนแปลงประมาณการทางบัญชีและ

ขอผิดพลาด
ฉบับที่ 10 (ปรับปรุง 2558) เหตุการณภายหลังรอบระยะเวลารายงาน 
ฉบับที่ 11 (ปรับปรุง 2558) สัญญากอสราง
ฉบับที่ 12 (ปรับปรุง 2558) ภาษีเงินได
ฉบับที่ 16 (ปรับปรุง 2558) ที่ดิน อาคารและอุปกรณ
ฉบับที่ 17 (ปรับปรุง 2558) สัญญาเชา
ฉบับที่ 18 (ปรับปรุง 2558) รายได
ฉบับที่ 19 (ปรับปรุง 2558) ผลประโยชนพนักงาน
ฉบับที่ 20 (ปรับปรุง 2558) การบัญชีสําหรับเงินอุดหนุนจากรัฐบาลและการเปดเผยขอมูล

เกี่ยวกับความชวยเหลือจากรัฐบาล
ฉบับที่ 21 (ปรับปรุง 2558) ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตรา

ตางประเทศ
ฉบับที่ 23 (ปรับปรุง 2558) ตนทุนการกูยืม
ฉบับที่ 24 (ปรับปรุง 2558) การเปดเผยขอมูลเกี่ยวกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกัน 
ฉบับที่ 26 (ปรับปรุง 2558) การบัญชีและการรายงานโครงการผลประโยชนเม่ือออกจากงาน
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ฉบับที่ 27 (ปรับปรุง 2558) งบการเงินเฉพาะกิจการ
ฉบับที่ 28 (ปรับปรุง 2558) เงินลงทุนในบริษัทรวมและการรวมคา
ฉบับที่ 29 (ปรับปรุง 2558) การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจที่เงินเฟอรุนแรง 
ฉบับที่ 33 (ปรับปรุง 2558) กําไรตอหุน
ฉบับที่ 34 (ปรับปรุง 2558) งบการเงินระหวางกาล
ฉบับที่ 36 (ปรับปรุง 2558) การดอยคาของสินทรัพย
ฉบับที่ 37 (ปรับปรุง 2558) ประมาณการหนี้สนิ หนี้สินที่อาจเกิดขึ้น และสินทรัพยที่อาจเกิดขึ้น 
ฉบับที่ 38 (ปรับปรุง 2558) สินทรัพยไมมีตัวตน
ฉบับที่ 40 (ปรับปรุง 2558) อสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุน
ฉบับที่ 41 เกษตรกรรม
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน
ฉบับที่ 2 (ปรับปรุง 2558) การจายโดยใชหุนเปนเกณฑ
ฉบับที่ 3 (ปรับปรุง 2558) การรวมธุรกิจ
ฉบับที่ 4 (ปรับปรุง 2558)  สัญญาประกันภัย
ฉบับที่ 5 (ปรับปรุง 2558) สินทรัพยไมหมุนเวียนที่ถือไวเพื่อขายและการดําเนินงานที่ยกเลิก
ฉบับที่ 6 (ปรับปรุง 2558) การสํารวจและประเมินคาแหลงทรัพยากรแร 
ฉบับที่ 8 (ปรับปรุง 2558)   สวนงานดําเนินงาน
ฉบับที่ 10 (ปรับปรุง 2558)   งบการเงินรวม
ฉบับที่ 11 (ปรับปรุง 2558)   การรวมการงาน
ฉบับที่ 12 (ปรับปรุง 2558)   การเปดเผยขอมูลเกี่ยวกับสวนไดเสียในกิจการอื่น 
ฉบับที่ 13 (ปรับปรุง 2558)   การวัดมูลคายุติธรรม
การตีความมาตรฐานการบัญชี 

ฉบับที่ 10 (ปรับปรุง 2558) ความชวยเหลือจากรัฐบาล - กรณีที่ไมมีความเกี่ยวของอยาง
เฉพาะเจาะจงกับกิจกรรมดําเนินงาน

ฉบับที่ 15 (ปรับปรุง 2558) สัญญาเชาดําเนินงาน - สิ่งจูงใจที่ใหแกผูเชา 
ฉบับที่ 25 (ปรับปรุง 2558) ภาษีเงินได - การเปลี่ยนแปลงสถานภาพทางภาษีของกิจการหรือ

ของผูถือหุน
ฉบับที่ 27 (ปรับปรุง 2558) การประเมินเนื้อหาสัญญาเชาที่ทําขึ้นตามรูปแบบกฎหมาย 
ฉบับที่ 29 (ปรับปรุง 2558) การเปดเผยขอมูลของขอตกลงสัมปทานบริการ 
ฉบับที่ 31 (ปรับปรุง 2558) รายได - รายการแลกเปลี่ยนเกี่ยวกับบริการโฆษณา 
ฉบับที่ 32 (ปรับปรุง 2558) สินทรัพยไมมีตัวตน - ตนทุนเว็บไซต
การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบับที่ 1 (ปรับปรุง 2558) การเปลี่ยนแปลงในหนี้สินที่เกิดขึ้นจากการรื้อถอน การบูรณะ และ
หนี้สินที่มีลักษณะคลายคลึงกนั

ฉบับที่ 4 (ปรับปรุง 2558) การประเมินวาขอตกลงประกอบดวยสัญญาเชาหรือไม 
ฉบับที่ 5 (ปรับปรุง 2558) สิทธิในสวนไดเสียจากกองทุนรือ้ถอน การบูรณะ และการปรับปรุง

สภาพแวดลอม
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ฉบับที่ 7 (ปรับปรุง 2558) การปรับปรุงยอนหลังภายใตมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 29 (ปรับปรุง 
2558) เรื่อง การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจที่เงินเฟอ
รุนแรง

ฉบับที่ 10 (ปรับปรุง 2558) งบการเงินระหวางกาลและการดอยคา
ฉบับที่ 12 (ปรับปรุง 2558) ขอตกลงสัมปทานบริการ
ฉบับที่ 13 (ปรับปรุง 2558) โปรแกรมสิทธิพิเศษแกลูกคา
ฉบับที่ 14 (ปรับปรุง 2558) ขอจํากัดสินทรัพยตามโครงการผลประโยชน ขอกําหนดเงินทุนขั้นต่ํา

และปฏิสัมพันธของรายการเหลานี้ สําหรับมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 
19 (ปรับปรุง 2558) เรื่อง ผลประโยชนของพนักงาน 

ฉบับที่ 15 (ปรับปรุง 2558) สัญญาสําหรับการกอสรางอสังหาริมทรัพย 
ฉบับที่ 17 (ปรับปรุง 2558) การจายสินทรัพยที่ไมใชเงินสดใหเจาของ 
ฉบับที่ 18 (ปรับปรุง 2558) การโอนสินทรัพยจากลูกคา
ฉบับที่ 20 (ปรับปรุง 2558) ตนทุนการเปดหนาดินในชวงการผลิตสําหรับเหมืองผิวดิน 
ฉบับที่ 21 เงินที่นําสงรัฐ
ปจจุบันฝายบริหารของกลุมบริษัทอยูระหวางการประเมินผลกระทบที่อาจมีตองบการเงินสําหรับปที่เริ่มใช
มาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกลาว 

4. นโยบายการบัญชีท่ีสําคัญ 

4.1 การรับรูรายไดและคาใชจาย  
รายไดจากการขายจะรับรูในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเม่ือไดโอนความเสี่ยงและผลตอบแทนที่เปน
สาระสําคัญของความเปนเจาของสินคาที่มีนัยสําคัญไปใหกับผูซื้อแลวและจะไมรับรูรายไดถาฝายบริหารยัง
มีการควบคุมหรือบริหารสินคาที่ขายไปแลวนั้น หรือมีความไมแนนอนที่มีนัยสําคัญในการไดรับประโยชน
จากรายการบัญชีนั้น หรือไมอาจวัดมูลคาของจํานวนรายไดและตนทุนที่เกิดขึ้นไดอยางนาเชื่อถือ หรือมี
ความเปนไปไดคอนขางแนนอนที่จะตองรับคืนสินคา  
รายไดจากการขายแสดงมูลคาตามราคาในใบกํากับสินคาหลังจากหักสวนลดแลวโดยไมรวมภาษีมูลคาเพิ่ม 
เงินปนผลรับจากเงินลงทุน รับรูเปนรายไดเม่ือสิทธิในการรับเงินปนผลไดเกิดขึ้นแลว 
รายไดอ่ืนและคาใชจายรับรูตามเกณฑคงคาง 

4.2 เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด หมายถึง เงินสด เงินฝากธนาคารประเภทเผื่อเรียก และ เงินลงทุนระยะสั้น
ที่มีสภาพคลองสูง ซึ่งมีกําหนดจายคืนภายในระยะเวลาไมเกิน 3 เดือนนับจากวันที่ไดมาและไมมีขอจํากัดใน
การเบิกใช 
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4.3 ลูกหน้ีการคาและคาเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ 
ลูกหนี้การคาแสดงตามมูลคาสุทธิที่จะไดรับ บริษัทฯ บันทึกคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญสําหรับผลขาดทุน
โดยประมาณที่อาจเกิดขึ้นจากการเก็บเงินลูกหนี้ไมได โดยอาศัยการวิเคราะหอายุลูกหนี้ และตาม
สถานะปจจุบันของลูกหนี้คงคาง ณ วันที่ในงบแสดงฐานะการเงิน รวมถึงแนวโนมที่จะไดรับชําระเงินจาก
ลูกหนี้โดยพิจารณาเปนรายๆ ไป  

4.4 สินคาคงเหลือ 

สินคาคงเหลือคํานวณตามราคาทุน (วิธีถัวเฉลี่ย) หรือมูลคาสุทธิที่จะไดรับแลวแตราคาใดจะต่ํากวา 
ตนทุนสินคาประกอบดวยตนทุนที่ซื้อ ตนทุนในการดัดแปลงและตนทุนอ่ืนเพื่อใหสินคาอยูในสถานที่และ
สภาพปจจุบัน ในกรณีของสินคาสําเร็จรูปและสินคาระหวางผลิตที่ผลิตเอง ตนทุนสินคารวมการปนสวน
ของคาโสหุยการผลิตอยางเหมาะสม  
มูลคาสุทธิที่จะไดรับเปนการประมาณราคาที่จะขายไดจากการดําเนินธุรกิจปกติหักดวยคาใชจายที่จําเปน
ในการขาย 

4.5 สินทรัพยไมหมุนเวียนและหนี้สินท่ีถือไวเพื่อขาย 

สินทรัพยหรือกลุมของสินทรัพยที่จําหนาย (ที่ประกอบดวยสินทรัพยไมหมุนเวียนและหนี้สินที่ถือไวเพื่อขาย) 
จะถูกจัดประเภทเปนสินทรัพยที่ถือไวเพื่อขายเมื่อมูลคาตามบัญชีที่จะไดรับคืนสวนใหญมาจากการขาย 
มิใชมาจากการใชสินทรัพยนั้นตอไป ซึ่งจะเกิดขึ้นเม่ือการขายนั้นมีความเปนไปไดคอนขางแนในระดับสูง
มากและสินทรัพยนั้นมีไวเพื่อขายในทันทีในสภาพปจจุบัน โดยขึ้นอยูกับขอตกลงที่เปนไปตามปกติและถือ
ปฏิบัติกันทั่วไปสําหรับการขายสินทรัพยนั้น ซึ่งผูบริหารไดผูกมัดกับแผนการเสนอขายสินทรัพยอยางจริงจัง
ในราคาที่สมเหตุสมผลสอดคลองกับมูลคายุติธรรมในปจจุบันของสินทรัพยนั้น โดยไดเริ่มดําเนินการตาม
แผนเพื่อหาผูซื้อและเพื่อทําตามแผนใหสมบูรณและมีความเปนไปไดวาการขายจะเสร็จสมบูรณภายใน 1 ป 
โดยสินทรัพยหรือกลุมของสินทรัพยที่จําหนายนั้นจะวัดมูลคาดวยจํานวนที่ต่ํากวาระหวางมูลคาตามบัญชี
กับมูลคายุติธรรมหักตนทุนในการขาย 
กลุมบริษัทจะหยุดคิดคาเสื่อมราคาและคาตัดจําหนายสําหรับที่ดิน อาคารและอุปกรณ และสินทรัพยไมมี
ตัวตนที่ถูกจัดประเภทเปนสินทรัพยที่ถือไวเพื่อขาย ตั้งแตวันที่ที่สินทรัพยดังกลาวเขาเงื่อนไขในการจัด
ประเภทเปนสินทรัพยที่ถือไวเพื่อขาย กลุมบริษัทยังคงรับรูตอไป สําหรับหนี้สินรวมถึงดอกเบี้ยและคาใชจาย
ตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับหนี้สินซึ่งถูกจัดประเภทเปนหนี้สินที่ถือไวเพื่อขาย 
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4.6 เงินลงทุน  

• เงินลงทุนในหลักทรัพยเพื่อคาแสดงตามมูลคายุติธรรม บริษัทฯ บันทึกการเปลี่ยนแปลงมูลคาของ
หลักทรัพยเปนรายการกําไรหรือขาดทุนในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

• เงินลงทุนในหลักทรัพยเผื่อขาย เปนการลงทุนในหลักทรัพยจดทะเบียนแสดงในราคายุติธรรม 
หลักทรัพยเผื่อขายมีวัตถุประสงคเพื่อเปนการลงทุนระยะยาว บริษัทฯ บันทึกการเปลี่ยนแปลงมูลคา
ของหลักทรัพยดังกลาวเปนรายการแยกตางหากในสวนของงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนจนกระทั่ง
จําหนายหลักทรัพยดังกลาวออกไป จึงบันทึกการเปลี่ยนแปลงมูลคานั้นในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

• เงินลงทุนในตราสารหนี้ที่จะครบกําหนดชําระในหนึ่งป และที่จะถือจนครบกําหนดแสดงมูลคาตามวิธี
ราคาทุนตัดจําหนาย บริษัทฯ ตัดบัญชีสวนเกิน/สวนต่ํากวามูลคาตราสารหนี้ตามอัตราดอกเบี้ยที่
แทจริง ซึ่งจํานวนที่ตัดจําหนายนี้จะแสดงเปนรายการปรับกับดอกเบี้ยรับ  

• เงินลงทุนในบริษัทรวม หมายถึง บริษัทที่บริษัทใหญในกลุมบริษัทถือหุนรอยละ 20 ถึง รอยละ 50 ของ
สิทธิในการออกเสียงทั้งหมด หรืออยูภายใตอิทธิพลอยางเปนสาระสําคัญของบริษัทใหญในกลุมบริษัท 
กลาวคือ มีอํานาจในการเขาไปมีสวนรวมในการตัดสินใจเกี่ยวกับนโยบายทางการเงินและการ
ดําเนินงานของกิจการ แตไมถึงระดับที่จะควบคุมนโยบายดังกลาว เงินลงทุนในบริษัทรวม แสดงตามวิธี
สวนไดเสียในงบการเงินรวม และแสดงตามวิธีราคาทุนในงบการเงินเฉพาะกิจการ 

• เงินลงทุนในบริษัทยอย หมายถึง บริษัทที่บริษัทใหญในกลุมบริษัทมีสิทธิออกเสียงทั้งทางตรง และ
ทางออมเกินกวากึ่งหนึ่งของสิทธิในการออกเสียงทั้งหมด หรือมีอํานาจในการควบคุมนโยบายการเงิน
และการดําเนินงานของบริษัทยอย เงินลงทุนในบริษัทยอย แสดงตามวิธีราคาทุนในงบการเงินเฉพาะ
กิจการ 

• เงินลงทุนในบริษัทที่เกี่ยวของกัน หมายถึง บริษัทที่กลุมบริษัทถือหุนนอยกวารอยละ 20 และ หรือบริษัท
ที่มีผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญหรือผูที่เกี่ยวของกับบุคคลดังกลาวบางสวนรวมกันไมวาในทางตรงหรือ
ทางออม บริษัทบันทึกเงินลงทุนในบริษัทที่เกี่ยวของกันในราคาทุน โดยแสดงในมูลคาสุทธิหลังหักคา
เผื่อการลดมูลคาของเงินลงทุน 

• เงินลงทุนในบริษัทอ่ืน หมายถึง บริษัทที่กลุมบริษัทถือหุน แตไมมีอํานาจควบคุมหรือมีสวนรวมในการ
กําหนดนโยบายใดๆ เงินลงทุนในบริษัทอ่ืนแสดงในราคาทุนและหักคาเผื่อการลดมูลคาของเงินลงทุน 

มูลคายุติธรรมของหลักทรัพยในความตองการของตลาดคํานวณจากราคาเสนอซื้อหลังสุด ณ สิ้นวันทําการ
สุดทายของปของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย มูลคายุติธรรมของหนวยลงทุนคํานวณจากมูลคา
สินทรัพยสุทธิ 
กลุมบริษัทใชวิธีถัวเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการคํานวณตนทุนของเงินลงทุน  
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4.7 อสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุน 
อสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุนแสดงในราคาทุนหักดวยคาเสื่อมราคาสะสมและผลขาดทุนจากการดอยคา
สะสม (ถามี) 
ราคาทุนรวมถึงรายจายทางตรงเพื่อใหไดมาซึ่งอสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุน ตนทุนการกอสรางที่กิจการ
กอสรางเอง ซึ่งรวมตนทุนวัตถุดิบ คาแรงทางตรง และตนทุนทางตรงอื่นเพื่อใหไดอสังหาริมทรัพยเพื่อการ
ลงทุนอยูในสภาพพรอมใหประโยชน และรวมตนทุนการกูยืม 
คาเสื่อมราคาบันทึกเปนคาใชจายในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ คํานวณโดยวิธีเสนตรงตามเกณฑอายุการใช
งานโดยประมาณของสินทรัพยแตละรายการ ประมาณการอายุการใชงานของสินทรัพยแสดงไดดังนี้ 

ที่ดิน ไมคิดคาเสื่อมราคา 
สวนปรับปรุงที่ดิน 5  ป 
อาคารและสิ่งปลูกสราง 20 ป 

4.8 ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ 

ที่ดินแสดงมูลคาตามราคาทุน อาคารและอุปกรณแสดงมูลคาตามราคาทุนหักคาเสื่อมราคาสะสม และ    
ผลขาดทุนจากการดอยคาสะสม (ถามี) 
ตนทุนของที่ดิน อาคารและอุปกรณ ประกอบดวย ราคาซื้อ และรายจายโดยตรงใดๆ ที่เกี่ยวกับการจัดหา
สินทรัพย  
ตนทุนที่เกิดขึ้นภายหลังจะบันทึกรวมในมูลคาตามบัญชีของสินทรัพยก็ตอเม่ือมีความเปนไปไดคอนขางแน
วากลุมบริษัทจะไดรับประโยชนเชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากตนทุนนั้น และสามารถวัดราคามูลคาตนทุน
ไดอยางนาเชื่อถือ ตนทุนในการซอมแซมและบํารุงรักษาจะรับรูเปนคาใชจายเมื่อเกิดรายการ 
คาเสื่อมราคาบันทึกเปนคาใชจายในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ คํานวณโดยวิธีเสนตรงตามเกณฑอายุการใช
งานโดยประมาณของสินทรัพยแตละรายการ ประมาณการอายุการใชงานของสินทรัพยแสดงไดดังนี้ 

อาคารและสิ่งปลูกสราง 20   ป 
เครื่องจักร 5-10   ป 
สินทรพัยถาวรอื่นๆ 3-5  ป 
 สินทรัพยถาวรที่ไดจากการควบกิจการกับบริษัทยอย 

- อาคาร 10   ป 
- เครื่องจักร (ไดมากอนป 2541) 5   ป 
- เครื่องจักร (ไดมาตั้งแตป 2541) 10   ป 
- สินทรพัยถาวรอื่นๆ 5   ป 

กลุมบริษัทไมคิดคาเสื่อมราคาสําหรับที่ดินและสินทรัพยที่อยูระหวางการกอสราง 
คาใชจายทางการเงินที่เกี่ยวของโดยตรงกับการไดมา การกอสรางหรือการผลิตสินทรัพยบันทึกเปนราคาทุน
ของสินทรัพย 
กลุมบริษัททบทวนมูลคาคงเหลือและอายุการใหประโยชนของสินทรัพยทุกสิ้นรอบปบัญชี และหากคาดวา
มูลคาคงเหลือและอายุการใหประโยชนของสินทรัพยแตกตางไปจากที่ไดประมาณไว กลุมบริษัทถือวาการ
เปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นนั้นเปนการเปลี่ยนแปลงประมาณการทางบัญชี 
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4.9 สินทรัพยไมมีตัวตนและคาตัดจําหนาย 

สินทรัพยไมมีตัวตนเปนโปรแกรมคอมพิวเตอรที่ใชในการดําเนินงาน ตัดจําหนายโดยวิธีเสนตรงในเวลา 5 ป
สําหรับสินทรัพยที่ไดมากอนป 2552 และ 10 ปสําหรับสินทรัพยที่ไดมาตั้งแตป 2552  
กลุมบริษัทตัดจําหนายสินทรัพยไมมีตัวตนที่มีอายุการใหประโยชนจํากัดอยางมีระบบตลอดอายุการให
ประโยชนเชิงเศรษฐกิจของสินทรัพยนั้น คาตัดจําหนายรับรูเปนคาใชจายในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

4.10 สิทธิการเชา 

สิทธิการเชาแสดงตามราคาทุนหักคาตัดจําหนายสะสม คาตัดจําหนายของสิทธิการเชาคํานวณจากราคาทุน 
โดยวิธีเสนตรงตามอายุสัญญาเชา 

 คาตัดจําหนายรับรูเปนคาใชจายในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 
4.11 การดอยคาของสินทรัพย 

ทุกวันที่ในงบแสดงฐานะการเงิน กลุมบริษัทจะทําการประเมินวามีขอบงชี้ซึ่งแสดงวาสินทรัพยดอยคาลง
หรือไม หากมีขอบงชี้ของการดอยคา กลุมบริษัทจะทําการประมาณมูลคาที่คาดวาจะไดรับคืนของสินทรัพย
และหากพบวาราคาตามบัญชีของสินทรัพยนั้นมีมูลคาสูงกวามูลคาที่คาดวาจะไดรับคืน กลุมบริษัทจะ
บันทึกการลดมูลคาของสินทรัพยลงใหเทากับมูลคาที่คาดวาจะไดรับคืน และรับรูผลขาดทุนจากการดอยคา
ของสินทรัพยในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (มูลคาที่คาดวาจะไดรับคืนของสินทรัพยหมายถึงราคาขายสุทธิ
หรือมูลคาจากการใชของสินทรัพยนั้น แลวแตจํานวนใดจะสูงกวา)  

4.12 สัญญาเชาดําเนินงาน 

สัญญาเชาซึ่งความเสี่ยงและประโยชนสวนใหญจากการเปนเจาของสินทรัพยยังคงอยูกับผูใหเชาบันทึก
เปนสัญญาเชาดําเนินงาน คาเชาที่เกิดขึ้นจากสัญญาเชาดังกลาวรับรูเปนคาใชจายในงบกําไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จตามอายุของสัญญาเชา   

4.13 ประมาณการหนี้สิน 

กลุมบริษัทจะบันทึกประมาณการหนี้สินเม่ือมีความเปนไปไดคอนขางแนนอนของการเกิดภาระผูกพันใน
ปจจุบันตามกฎหมายหรือจากการอนุมานอันเปนผลสืบเนื่องมาจากเหตุการณในอดีต ภาระผูกพันดังกลาว
คาดวาจะสงผลใหสูญเสียทรัพยากรที่มีประโยชนเชิงเศรษฐกิจเพื่อจายชําระภาระผูกพันและจํานวนที่ตอง
จายสามารถประมาณการไดอยางนาเชื่อถือ หากคาดวาจะไดรับคืนรายจายที่จายชําระไปตามประมาณ
การหนี้สินทั้งหมดหรือบางสวนอยางแนนอน กลุมบริษัทจะรับรูรายจายที่จะไดรับคืนเปนสินทรัพยแยก
ตางหาก แตตองไมเกินจํานวนประมาณการหนี้สินที่เกี่ยวของ  
การแสดงคาใชจายที่เกี่ยวของกับประมาณการหนี้สินในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จแสดงดวยมูลคาสุทธิจาก
จํานวนรายจายที่จะไดรับคืนที่รับรูไว 
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4.14 รายการกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกัน 

บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกันกับกลุมบริษัท หมายถึง บุคคลหรือกิจการที่มีอํานาจควบคุมหรือถูกควบคุม
โดยกลุมบริษัทไมวาจะเปนโดยทางตรงหรือทางออม หรืออยูภายใตการควบคุมเดียวกันกับกลุมบริษัท 
นอกจากนี้บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกันยังหมายรวมถึงบริษัทรวมและบุคคลซึ่งถือหุนที่มีสิทธิออกเสียง
ไมวาทางตรงหรือทางออม และมีอิทธิพลอยางเปนสาระสําคัญกับกลุมบริษัท ผูบริหารที่สําคัญ กรรมการ
หรือพนักงานของกลุมบริษัทที่มีอํานาจในการวางแผนและควบคุมการดําเนินงานของกลุมบริษัท ตลอดทั้ง
สมาชิกในครอบครัวที่ใกลชิดกับบุคคลดังกลาวซึ่งมีอํานาจชักจูงหรืออาจชักจูงใหปฏิบัติตามบุคคลดังกลาว 
และกิจการที่บุคคลดังกลาวมีอํานาจควบคุมหรือมีอิทธิพลอยางเปนสาระสําคัญไมวาโดยทางตรงหรือ
ทางออม 

4.15 เงินตราตางประเทศ 
รายการที่เปนเงินตราตางประเทศแปลงคาเปนเงินบาทโดยใชอัตราแลกเปลี่ยน ณ วันที่ที่เกิดรายการ 
สินทรัพยและหนี้สินที่เปนตัวเงินซึ่งอยูในสกุลเงินตราตางประเทศคงเหลืออยู ณ วันที่ในงบแสดงฐานะ
การเงินแปลงคาเปนเงินบาทโดยใชอัตราแลกเปลี่ยนตามที่ธนาคารแหงประเทศไทยประกาศกําหนด ณ 
วันที่ในงบแสดงฐานะการเงิน เวนแตรายการที่ไดตกลงอัตราแลกเปลี่ยนลวงหนากับธนาคารไว จะบันทึก
ดวยมูลคายุติธรรม 
กําไรและขาดทุนที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงในอัตราแลกเปลี่ยนไดบันทึกเปนรายไดหรือคาใชจายในงบกาํไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

4.16 ผลประโยชนของพนักงาน  

ผลประโยชนพนักงานของกลุมบริษัทประกอบดวยผลประโยชนหลังออกจากงานทั้งที่เปนโครงการสมทบเงิน
และโครงการผลประโยชน โดยโครงการสมทบเงินเปนโครงการที่กลุมบริษัทจายเงินสมทบใหกับกองทุน
สํารองเลี้ยงชีพ กลุมบริษัทไมมีภาระผูกพันตามกฎหมาย หรือภาระผูกพันจากการอนุมานที่จะตองจายชําระ
เพิ่มเติมจากที่ไดสมทบไวแลวหากกองทุนไมมีสินทรัพยเพียงพอที่จะจายชําระภาระผูกพันจากการใหบริการ
ของพนักงานทั้งในงวดปจจุบันและงวดกอน  อยางไรก็ดี โครงการผลประโยชนเปนโครงการที่ไมใชโครงการ
สมทบเงิน โดยปกติโครงการผลประโยชนจะกําหนดจํานวนผลประโยชนที่พนักงานจะไดรับเม่ือเกษียณอายุ 
ซึ่งจะขึ้นอยูกับหลายปจจัย เชน อายุพนักงาน อายุการทํางาน และคาตอบแทน เปนตน 
• โครงการสมทบเงิน 

กองทุนสํารองเลี้ยงชีพ 
กลุมบริษัทไดจัดตั้งกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ โดยใชแผนการกําหนดอัตราการจายสมทบโดยที่สินทรัพย
ของกองทุนไดแยกออกจากสินทรัพยของกลุมบริษัทและบริหารโดยผูจัดการกองทุน กองทุนสํารองเลี้ยงชีพ
ดังกลาวไดรับเงินเขาสมทบกองทุนจากพนักงานและจากกลุมบริษัท เงินจายสมทบเขากองทุนสํารอง
เลี้ยงชีพของกลุมบริษัทบันทึกเปนคาใชจายในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสําหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่
เกี่ยวของ 
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• โครงการผลประโยชน 
ผลประโยชนเม่ือเลิกจางและเกษียณอายุ 
ตามกฎหมายแรงงานในประเทศไทย และนโยบายการจางงานของกลุมบริษัท พนักงานที่ทํางานครบ 
120 วัน มีสิทธิไดรับคาชดเชย เนื่องจากการเลิกจาง การใหออกจากงานโดยไมมีความผิดตามระเบียบ
ขอบังคับเกี่ยวกับการทํางาน หรือเม่ือทํางานครบอายุเกษียณ 55 ปตามอัตราที่กฎหมายกําหนดโดย
ขึ้นอยูกับระยะเวลาทํางาน ซึ่งอัตราที่ใชในปจจุบันกําหนดไวสูงสุดไมเกิน 300 วัน ของเงินเดือน เดือน
สุดทาย รวมทั้งในกรณีที่พนักงานมีอายุการทํางานมากกวา 20 ป มีสิทธิไดรับคาชดเชยพิเศษเพิ่มเติม
เม่ือออกจากงานตามอัตราที่กําหนดไว 
กลุมบริษัทรับรูประมาณการหนี้สินผลประโยชนของพนักงานสําหรับโครงการผลประโยชนดังกลาวโดยใช
เทคนิคการคํานวณประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย (Actuarial Technique) อันเปน
ประมาณการจากมูลคาปจจุบันของกระแสเงินสด ที่คาดวาจะตองจายในอนาคตและคํานวณคิดลดโดยใช
อัตราดอกเบี้ยของพันธบัตรรัฐบาลที่มีกําหนดเวลาใกลเคียงกับระยะเวลาของหนี้สินดังกลาว โดยประมาณการ
กระแสเงินสดที่คาดวาจะตองจายในอนาคตนั้นประมาณการจากเงินเดือนพนักงาน อัตราการลาออก 
อายุงาน และปจจัยอ่ืน สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เกิดรายการนั้น ทั้งนี้ คาใชจายที่เกี่ยวของกับ
ผลประโยชนของพนักงานจะบันทึกในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเพื่อกระจายตนทุนดังกลาวตลอดระยะเวลา
ของการจางงาน 
กลุมบริษัทรับรูกําไรขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัยทั้งหมดที่เกิดขึ้น
จากโครงการผลประโยชนในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนในงวดที่เกิดรายการ 

4.17 ภาษีเงินไดนิติบุคคล 

คาใชจายภาษีเงินได 

คาใชจายภาษีเงินไดประกอบดวยภาษีเงินไดปจจุบันและภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 
ภาษีเงินไดปจจุบัน 
กลุมบริษัทบันทึกภาษีเงินไดปจจุบันตามจํานวนที่คาดวาจะจายใหแกหนวยงานจัดเก็บภาษีของรัฐ โดย
คํานวณจากกําไรทางภาษีตามหลักเกณฑที่กําหนดในกฎหมายภาษีอากร 
ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 
กลุมบริษัทบันทึกภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีของผลแตกตางชั่วคราวระหวางราคาตามบัญชีของสินทรัพย
และหนี้สิน ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงานกับฐานภาษีของสินทรัพยและหนี้สินที่เกี่ยวของนั้น โดยใชอัตรา
ภาษีที่มีผลบังคับใช ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน  
กลุมบริษัทรับรูหนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีของผลแตกตางชั่วคราวที่ตองเสียภาษีทุกรายการ แตรับรู
สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีสําหรับผลแตกตางชั่วคราวที่ใชหักภาษี รวมทั้งผลขาดทุนทางภาษีที่ยัง
ไมไดใชในจํานวนเทาที่มีความเปนไปไดคอนขางแนที่กลุมบริษัทจะมีกําไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที่จะ
ใชประโยชนจากผลแตกตางชั่วคราวที่ใชหักภาษีและผลขาดทุนทางภาษีที่ยังไมไดใชนั้น 
กลุมบริษัทจะทบทวนมูลคาตามบัญชีของสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีทุกสิ้นรอบระยะเวลารายงาน
และจะทําการปรับลดมูลคาตามบัญชีดังกลาว หากมีความเปนไปไดคอนขางแนวาบริษัทฯ จะไมมีกําไรทาง
ภาษีเพียงพอตอการนําสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีทั้งหมดหรือบางสวนมาใชประโยชน 
กลุมบริษัทจะบันทึกภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีโดยตรงไปยังสวนของผูถือหุนหากภาษีที่เกิดขึ้นเกี่ยวของกับ
รายการที่ไดบันทึกโดยตรงไปยังสวนของผูถือหุน 

123



บริษัท เท็กซไทลเพรสทีจ จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2558  

 
24

4.18 กําไรตอหุนข้ันพื้นฐาน 

กําไรตอหุนขั้นพื้นฐานคํานวณโดยการหารกําไรสุทธิดวยจํานวนหุนสามัญที่มีอยู ณ วันสิ้นป  
4.19 การวัดมูลคายุติธรรม  

มูลคายุติธรรม หมายถึง ราคาที่คาดวาจะไดรับจากการขายสินทรัพยหรือเปนราคาที่จะตองจายเพื่อโอน
หนี้สินใหผูอ่ืนโดยรายการดังกลาวเปนรายการที่เกิดขึ้นในสภาพปกติระหวางผูซื้อและผูขาย (ผูรวมใน
ตลาด) ณ วันที่วัดมูลคา กลุมบริษัท ใชราคาเสนอซื้อขายในตลาดที่มีสภาพคลองในการวัดมูลคายุติธรรม
ของสินทรัพยและหนี้สินซึ่งมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่เกี่ยวของกําหนดใหตองวัดมูลคาดวยมูลคา
ยุติธรรม ยกเวนในกรณีที่ไมมีตลาดที่มีสภาพคลองสําหรับสินทรัพยหรือหนี้สินที่มีลักษณะเดียวกันหรือไม
สามารถหาราคาเสนอซื้อขายในตลาดที่มีสภาพคลองได กลุมบริษัทจะประมาณมูลคายุติธรรมโดยใช
เทคนิคการประเมินมูลคาที่เหมาะสมกับแตละสถานการณ และพยายามใชขอมูลที่สามารถสังเกตไดที่
เกี่ยวของกับสินทรัพยหรือหนี้สินที่จะวัดมูลคายุติธรรมนั้นใหมากที่สุด  
ลําดับชั้นของมูลคายุติธรรมที่ใชวัดมูลคาและเปดเผยมูลคายุติธรรมของสินทรัพยและหนี้สินในงบการเงิน
ออกเปน 3 ระดับตามประเภทของขอมูลที่นํามาใชในการวัดมูลคายุติธรรม ดังนี้ 
ระดับ 1 ใชขอมูลราคาเสนอซื้อขายของสินทรัพยหรือหนี้สินอยางเดียวกันในตลาดที่มีสภาพคลอง 
ระดับ 2 ใชขอมูลอ่ืนที่สามารถสังเกตไดของสินทรัพยหรือหนี้สิน ไมวาจะเปนขอมูลทางตรงหรือทางออม 
ระดับ 3 ใชขอมูลที่ไมสามารถสังเกตได เชน ขอมูลเกี่ยวกับกระแสเงินในอนาคตที่กิจการประมาณขึ้น  

 ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน กลุมบริษัท จะประเมินความจําเปนในการโอนรายการระหวางลําดับชั้น
ของมูลคายุติธรรมสําหรับสินทรัพยและหนี้สินที่ถืออยู ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงานที่มีการวัดมูลคา
ยุติธรรมแบบเกิดขึ้นประจํา 
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5. เกณฑในการจัดทํางบการเงินรวม 
งบการเงินรวมนี้จัดทําขึ้นโดยรวมงบการเงินของบริษัท เท็กซไทลเพรสทีจ จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 4 
บริษัท (กลุมบริษัท) โดยมีโครงสรางการถือหุนในบริษัทยอย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 ดังนี้ 
 สัดสวนการถือหุน (%)  
 2558 2557 จัดตั้งขึ้นในประเทศ ประเภทกิจการ 

บริษัท เพรสทีจพลัส จํากัด 99.9998 99.9998 ไทย ฟอกยอมผา 
บริษัท เพรสทีจเอ็มบรอยเดอรี่ จํากัด 99.9998 99.9998 ไทย ผลิตผาลูกไม 
บริษัท ที.ยู.ซี อีลาสติค จํากัด 52.2375 52.2375 ไทย ผลิตผายืดและแถบยางยืด
บริษัท ทีพีซีนิค จํากัด 50.9940 50.9940 ไทย ผลิตและจําหนายช้ินสวนใน

อุตสาหกรรม 

• บริษัทยอยเปนกิจการที่อยูภายใตการควบคุมของบริษัทฯ การควบคุมเกิดขึ้นเม่ือบริษัทฯ มีอํานาจ
ควบคุมทั้งทางตรงหรือทางออมในการกําหนดนโยบายทางการเงินและการดําเนินงานของกิจการนั้น 
เพื่อไดมาซึ่งประโยชนจากกิจกรรมของบริษัทยอย  

• บริษัทฯ นํางบการเงินของบริษัทยอยมารวมในการจัดทํางบการเงินรวมตั้งแตวันที่ไดมา (วันที่บริษัทฯ 
มีอํานาจในการควบคุมบริษัทยอย) จนถึงวันที่บริษัทฯ สิ้นสุดการควบคุมบริษัทยอยนั้น   

• งบการเงินของบริษัทยอยไดจัดทําขึ้นโดยมีรอบระยะเวลาบัญชีและใชนโยบายการบัญชีที่สําคัญ
เชนเดียวกันกับของบริษัทฯ 

• ยอดคงคางระหวางบริษัทฯ และบริษัทยอย รายการคาระหวางกันที่มีสาระสําคัญไดถูกตัดออกจากงบ
การเงินรวมนี้แลว  

• สวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคุม คือ จํานวนกําไรหรือขาดทุนและสินทรัพยสุทธิของบริษัทยอยสวนที่
ไมไดเปนของบริษัทฯ และแสดงเปนรายการแยกตางหากในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมและสวนของ
ผูถือหุนในงบแสดงฐานะการเงินรวม 

6. รายการบัญชีกับกิจการที่เกี่ยวของกัน 

บริษัทฯ มีรายการบัญชีที่เกิดขึ้นกับบริษัทยอย และบริษัทหรือบุคคลที่เกี่ยวของกัน โดยมีผูถือหุนกลุม
เดียวกันหรือมีกรรมการรวมกัน ยอดคงเหลือและรายการระหวางกันที่สําคัญระหวางกลุมบริษัท และบริษัท
หรือบุคคลที่เกี่ยวของกัน มีรายละเอียดดังนี้ :- 

กิจการที่เกี่ยวของกัน  ประเภทธุรกจิและลักษณะความสัมพันธ 
1. บริษัทรวม  ดูหมายเหตุฯ ขอ 13
2. บริษัทยอย  ดูหมายเหตุฯ ขอ 14
3. บริษัทที่เกี่ยวของกัน  ดูหมายเหตุฯ ขอ 15.1 และ 15.2 
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ขอมูลบริษัทที่เกี่ยวของกัน ประเภทธุรกิจและลักษณะความสัมพันธนอกจากที่กลาวขางตนมีดังนี้ :- 
กิจการท่ีเกี่ยวของกัน ประเภทธุรกิจ ลักษณะความสัมพันธ

1. บมจ. ไทยวาโก ผลิตชุดช้ันในสตรี ผูถือหุนและกรรมการรวมกนั
2. บจ. วาโกลําพูน ผลิตชุดช้ันในสตรี ผูถือหุนและกรรมการรวมกนั
3. บจ. วาโกกบินทรบุรี ผลิตชุดช้ันในสตรี ผูถือหุนและกรรมการรวมกนั
4. บมจ. ธนูลักษณ ผลิตเสื้อผาสําเร็จรูป ผูถือหุนและกรรมการรวมกนั
5. บจ. ภัทยาลําพูน ผลิตชุดช้ันในสตรี ผูถือหุนและกรรมการรวมกนั
6. บจ. ภัทยาอุตสาหกิจ ผลิตชุดช้ันในสตรี ผูถือหุนและกรรมการรวมกนั
7. บจ. ภัทยากบินทรบุรี ผลิตชุดช้ันในสตรี ผูถือหุนและกรรมการรวมกัน
8. บมจ. สหพัฒนพิบูล จําหนายสินคาอุปโภคบริโภค ผูถือหุนและกรรมการรวมกนั
9. บจ. เอสอาร.ดับบลิว.การเมนท ผลิตเสื้อผาสําเร็จรูป ผูถือหุนและกรรมการรวมกนั
10. บจ. ไทยทาเคดะเลซ ผลิตผาลูกไม ผูถือหุนและกรรมการรวมกัน
11. บจ. ราชาอูชิโน เคหะสิ่งทอ ผูถือหุนและกรรมการรวมกนั
12. บจ. แกรนดสตาร อินดสัตร ี ผลิตผา ผูถือหุนและกรรมการรวมกัน
13. บจ. พิทักษกิจ บริการ ผูถือหุนรวมกนั 
14. บจ. ไทยซีคอมพิทักษกิจ ระบบรักษาความปลอดภัย ผูถือหุนและกรรมการรวมกนั
15. บจ. ไหมทอง ผลิตเสื้อผาสําเร็จรูป ผูถือหุนและกรรมการรวมกนั
16. บจ. อีสเทิรนไทย คอนซัลต้ิง 1992 ธุรกิจสิ่งแวดลอม ผูถือหุนรวมกัน 
17. บจ. เอ็มบีทีเอส โบรกกิ้ง เซอรวิส นายหนาตัวแทน ผูถือหุนและกรรมการรวมกัน
18. บจ. ซันรอยแปด นําเขา จําหนายสง-ปลีกผานเครือ่งอัตโนมัติ ผูถือหุนรวมกัน 
19. บจ. เอส ดี เค ซี ผูจัดจําหนายสินคาอุปโภค ผูถือหุนและกรรมการรวมกัน
20. บจ. กบินทรพัฒนกิจ จําหนายสินคาอุปโภค บริโภค ผูถือหุนรวมกัน 
21. บจ. สยามซัมซุงประกันชีวิต ประกันภัย ผูถือหุนรวมกนั 
22. บจ. พี ที เค มัลติเซอรวิส รักษาความปลอดภัยและรับจัดสวน ผูถือหุนรวมกัน 
23. บจ. สรีราภรณ การลงทุน ผูถือหุนและกรรมการรวมกัน
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ยอดสินทรัพยและหนี้สินคงคางระหวางบริษัทท่ีเกี่ยวของกัน มีรายละเอียดดังน้ี :-  
  หนวย : บาท

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
 2558 2557 2558 2557

1.  ลูกหน้ีการคา     
- บริษัทยอย - - 2,212,510 7,014,164
- บริษัทรวม 41,458 131,036 41,458 16,639
- บริษัทที่เกี่ยวของกัน 106,067,511 147,068,908 106,067,511 147,068,908
รวม 106,108,969 147,199,944 108,321,479 154,099,711

2.  ลูกหน้ีอ่ืน    
- บริษัทยอย - - 2,646,016 2,926,133
- บริษัทรวม 125,276 91,315 125,276 91,315
รวม 125,276 91,315 2,771,292 3,017,448

3.  รายไดคางรับ  
- บริษัทยอย - - 140,000 4,110
- บริษัทรวม 108,821 7,850 108,821 7,850
รวม 108,821 7,850 248,821 11,960

4.  เงินใหกูยืม     
- บริษัทยอย -  -  -  10,000,000 
- บริษัทที่เกี่ยวของกัน 30,000,000 30,000,000 30,000,000 30,000,000 
รวม 30,000,000 30,000,000 30,000,000 40,000,000 

5.  คาใชจายจายลวงหนา     
- บริษัทที่เกี่ยวของกัน 129,903 109,503 109,503 109,503

6.  ซื้อสินทรัพยถาวร    
- บริษัทที่เกี่ยวของกัน 198,031 109,842 198,031 109,842 

7.  ขายสินทรัพยถาวร    
- บริษัทยอย -  - 828,172  100 
- บริษัทรวม 286,374 - 280,374 - 
รวม 286,374  - 1,108,546 100 
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  หนวย : บาท

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
 2558 2557 2558 2557

8. เจาหน้ีการคา    
- บริษัทยอย - - 48,347,259 100,608,631
- บริษัทรวม 787,589 2,815,017 787,589 2,815,017
- บริษัทที่เกี่ยวของกัน 13,232,140 8,409,405 5,639,311 8,366,747
รวม 14,019,729 11,224,422 54,774,159 111,790,395

9.  คาใชจายคางจาย     
- บริษัทที่เกี่ยวของกัน 5,433,260 7,153,172 5,101,041 6,758,011

ยอดรายไดและคาใชจายระหวางบริษัทท่ีเกี่ยวของกันมีรายละเอียดดังน้ี :-  

  หนวย : บาท

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 
 2558 2557 2558 2557 

1.  ขายสินคา     
- บริษัทยอย - - 45,053,286 42,741,903
- บริษัทรวม 492,533 772,061 141,246 183,342 
- บริษัทที่เกี่ยวของกัน 405,521,510 403,896,225 405,521,510 403,896,225
รวม 406,014,043 404,668,286 450,716,042 446,821,470

2.  รายไดคาจางทําของ     
- บริษัทยอย - - 2,799,288 464,521
- บริษัทรวม 145,206 204,835 145,206 204,835
- บริษัทที่เกี่ยวของกัน 9,868,817 12,016,622 9,868,817 12,016,622
รวม 10,014,023 12,221,457 12,813,311 12,685,978

3.  คาเชารับ     
- บริษัทยอย - - 13,521,868 13,832,718 
- บริษัทรวม 2,052,880 1,982,880 2,052,880 1,982,880 
รวม 2,052,880 1,982,880 15,574,748 15,815,598
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    หนวย : บาท
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 

 2558 2557 2558 2557 
4.  เงินปนผลรับ     

- บริษัทยอย - - 64,528,525 7,514,795 
- บริษัทที่เกี่ยวของกัน 14,152,278 15,427,916 14,092,278 15,352,916 
รวม 14,152,278 15,427,916 78,620,803 22,867,711

5.  รายไดอ่ืน     
- บริษัทยอย - - 4,716,137 5,804,184
- บริษัทรวม 1,902,835 1,621,246 1,902,835 1,621,246 
- บริษัทที่เกี่ยวของกัน 1,390,274 1,425,000 1,390,274 1,425,000 
รวม 3,293,109 3,046,246 8,009,246 8,850,430

6.  ซื้อสินคาและวัตถุดิบ     
- บริษัทยอย - - 640,597,535 691,197,458
- บริษัทรวม 20,519,266 19,448,274 20,519,266 19,448,274
- บริษัทที่เกี่ยวของกัน 68,081,073 66,272,318 27,442,647 23,124,036
รวม 88,600,339 85,720,592 688,559,448 733,769,768

7.  ซื้อทรัพยสิน     
- บริษัทยอย - - 160,545 94,985 
- บริษัทรวม 7,000 3,625 7,000 3,625 
- บริษัทที่เกี่ยวของกัน 20,340 18,540 - 18,540 
รวม 27,340 22,165 167,545 117,150

8. คาจางทําของ     
- บริษัทยอย - - 8,710,842 10,875,479
- บริษัทรวม 9,808,280 10,443,412 9,808,280 10,443,412
- บริษัทที่เกี่ยวของกัน 5,996,720 6,860,941 5,996,720 6,860,941
รวม 15,805,000 17,304,353 24,515,842 28,179,832

9.  คาเชาจาย     
- บริษัทยอย - - 767,940 872,940
- บริษัทที่เกี่ยวของกัน 1,226,753 1,145,288 823,685 823,685
รวม 1,226,753 1,145,288 1,591,625 1,696,625
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    หนวย : บาท
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 
 2558 2557 2558 2557 

10. คาใชจายอ่ืนๆ     
- บริษัทยอย - - 2,149,365 1,321,113
- บริษัทรวม - 1,800 - 1,800 
- บริษัทที่เกี่ยวของกัน 79,035,716 92,582,057 73,048,631 86,683,609
รวม 79,035,716 92,583,857 75,197,996 88,006,522

รายไดจากการขาย ซื้อสินคาและวัตถุดิบ คาใชจายในการขาย และรายไดและคาใชจายอ่ืน ที่แสดงในงบกําไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จ เปนไปตามเงื่อนไขการคาโดยทั่วไป โดยมีการกําหนดราคาหรือคาตอบแทนตามราคาตลาด 
หรือเปนไปตามสัญญาที่ไดตกลงกันไว สําหรับรายการที่ไมมีราคาตลาดอางอิง 

7. เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 

หนวย : บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
2558 2557 2558 2557 

เงินสด 621,052 355,892 454,111 241,228
เงินฝากธนาคารประเภทจายคืนเมื่อทวงถาม 18,644,024 7,823,742 12,036,620 5,008,189
บัตรเงินฝากธนาคาร 20,500,000 40,500,000 20,500,000 40,500,000
ตั๋วแลกเงิน 65,000,000 60,000,000 65,000,000 40,000,000
หุนกูระยะส้ัน - 40,000,000 - 40,000,000
จัดประเภทเปนสินทรัพยไมหมุนเวียน  
 ท่ีถือไวเพื่อขาย (หมายเหตุฯ ขอ 12) (5,570,588) - -  -
รวม 99,194,488 148,679,634 97,990,731 125,749,417
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8. เงินลงทุนช่ัวคราว  

 หนวย : บาท

 
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ อัตราดอกเบี้ยตอป 
2558 2557 2558 2557 2558 2557 

เงินลงทุนในกองทุนเปด - ตราสารหนี ้ 434,465,093 230,065,959 405,572,227 175,495,891   
บวก คาเผื่อการปรับมูลคาเงินลงทุน 1,351,156 904,157 1,268,710 771,188   
เงินลงทุนในกองทุนเปด - สุทธิ 435,816,249 230,970,116 406,840,937 176,267,079   
บัตรเงินฝากธนาคาร 79,500,000 59,500,000 79,500,000 59,500,000 2.50-3.25% 2.60-2.75%
ตั๋วแลกเงิน 60,000,000 130,000,000 60,000,000 80,000,000 5.10-5.40% 5.35-5.50%
จัดประเภทเปนสินทรัพยไมหมุนเวียน   
 ที่ถือไวเพ่ือขาย (หมายเหตุฯ ขอ 12)  (22,111,258)  -  -  -   
รวม 553,204,991 420,470,116 546,340,937 315,767,079   

เงินลงทุนในกองทุนเปดเปนหลักทรัพยเพื่อคา กําไรที่ยังไมเกิดขึ้นจากผลตางของมูลคายุติธรรมกับราคาทุน
และกําไรจากการจําหนายเงินลงทุนในกองทุนเปดระหวางปไดแสดงอยูในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ  
ลําดับช้ันของมูลคายุติธรรมและเทคนิคการประเมินมูลคายุติธรรม 

การวัดมูลคายุติธรรมของเงินลงทุนในกองทุนเปดถูกจัดลําดับชั้นการวัดมูลคายุติธรรม อยูในระดับที่ 2 
คํานวณจากมูลคาสินทรัพยสุทธิ (NAV) ณ วันที่วัดคาเงินลงทุน 
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9. ลูกหน้ีการคาและลูกหน้ีอ่ืน 

หนวย : บาท
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
2558 2557 2558 2557

ลูกหน้ีการคา  
ยังไมถึงกําหนดชําระ 261,546,018 329,723,950 264,325,679 335,740,927
เกินกําหนดชําระ ไมเกิน 3 เดือน 72,326,824 56,328,802 70,906,320 55,866,742
มากกวา 3 เดือน ถึง 6 เดือน 434,994 6,060 434,994 6,060
มากกวา 6 เดือน ถึง 12 เดือน - 90,564 - 90,564
มากกวา 12 เดือนขึ้นไป 3,824,592 4,229,592 3,824,592 4,229,592
รวม 338,132,428 390,378,968 339,491,585 395,933,885
หัก คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (3,824,592) (4,464,593) (3,824,592) (4,464,593)
ลูกหนี้การคา - สุทธิ 334,307,836 385,914,375 335,666,993 391,469,292 
ลูกหน้ีอ่ืน  
คาใชจายจายลวงหนา 1,342,254 1,330,773 943,289 1,075,341
ลูกหนี้บริษัทที่เกี่ยวของกัน 125,276 91,315 2,771,292 3,017,448 
อ่ืนๆ 1,267,492 2,162,475 1,298,791 1,337,962
รวมลูกหนี้อ่ืน 2,735,022 3,584,563 5,013,372 5,430,751
จัดประเภทเปนสินทรัพยไม  
 หมุนเวียนที่ถือไวเพื่อขาย  
  (หมายเหตุฯ ขอ 12) (165,510,721) - (169,559,126) -
รวมลูกหน้ีการคาและลูกหน้ือ่ืน 171,532,137 389,498,938 171,121,239 396,900,043
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10. เงินใหกูยืมระยะสั้นแกกิจการที่เกี่ยวของกัน 

หนวย : บาท
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
2558 2557 2558 2557

ยอดคงเหลือตนป   
บริษัท เอราวัณสิ่งทอ จํากัด 30,000,000 30,000,000 30,000,000 30,000,000
บริษัท เพรสทีจพลัส จํากัด - - 10,000,000 47,000,000

รวมยอดคงเหลือตนป 30,000,000 30,000,000 40,000,000 77,000,000
บวก ใหกูเพิ่มระหวางป  

บริษัท เพรสทีจพลัส จํากัด     -     - 21,500,000      -
บริษัท ทีพซีีนิค จํากัด     -     - 15,700,000      -

รวมยอดใหกูเพิ่มระหวางป    -    - 37,200,000    - 
หัก รับชําระคืนระหวางป  

บริษัท เพรสทีจพลัส จํากัด     -     - 31,500,000 37,000,000
บริษัท ทีพซีีนิค จํากัด     -     - 15,700,000      -

รวมยอดชําระคืนระหวางป   -   - 47,200,000   37,000,000
ยอดคงเหลือปลายป 30,000,000 30,000,000 30,000,000 40,000,000 

อัตราดอกเบี้ยตอป 4.50-4.75% 4.75% 1.75-4.75% 2.25-4.75%
เงินใหกูยืมระยะสั้นแกกิจการที่เกี่ยวของกันเปนเงินใหกูยืมไมมีหลักประกัน โดยมีกําหนดชําระคืนเม่ือทวงถาม 

11. สินคาคงเหลือ 

หนวย : บาท
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
2558 2557 2558 2557

สินคาสําเร็จรูป 82,354,321 116,758,150 50,847,774 90,676,079
สินคาระหวางผลิต 39,349,055 63,069,042 16,606,528 29,817,645
วัตถุดิบ 114,324,636 129,004,417 47,506,434 57,365,114
วัสดุสิ้นเปลือง 34,045,835 37,011,136 16,350,783 15,744,216
สินคาระหวางทาง 2,920,853 3,615,974 2,867,893 3,527,507
จัดประเภทเปนสินทรัพยไม  
 หมุนเวียนที่ถือไวเพื่อขาย  
  (หมายเหตุฯ ขอ 12) (186,049,796) - (56,085,635) -
รวม 86,944,904 349,458,719 78,093,777 197,130,561
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12. สินทรัพยไมหมุนเวียนท่ีถือไวเพื่อขาย 

เม่ือวันที่ 12 ตุลาคม 2558 ที่ประชุมวิสามัญผูถือหุนครั้งที่ 1/2558 มีมติอนุมัติใหบริษัทฯ บริษัทยอย (บริษัท 
ที.ยู.ซี. อีลาสติค จํากัด บริษัท เพรสทีจพลัส จํากัด และบริษัท เพรสทีจเอ็มบรอยเดอรี่ จํากัด) และบริษัทรวม 
(บริษัท แวลู แอดเด็ด เท็กซไทล จํากัด) โอนขายกิจการ ทรัพยสิน หนี้สิน พนักงาน สิทธิและหนาที่ และภาระ
ผูกพันทั้งหมดที่เกี่ยวของกับกิจการดานสิ่งทอ เฉพาะสวนที่เกี่ยวของกับการผลิตชุดชั้นใน รวมมูลคาไมเกิน 
863.5 ลานบาท ใหแกบริษัทที่จัดตั้งขึ้นใหม (บริษัท เอ เทค เท็กซไทล จํากัด ซึ่งมีบุคคลและกิจการที่
เกี่ยวของกันเขาถือหุนรอยละ 40 ของทุนจดทะเบียน 1,000 ลานบาท รวมทั้งมีกรรมการรวมกันกับบริษัทฯ) 
โดยใหมีผลต้ังแตวันที่ 1 กุมภาพันธ 2559 หรือวันโอนกิจการที่จะกําหนดตอไป ซึ่งการโอนของบริษัทฯ จะ
ดําเนินการภายใตกระบวนการโอนขายกิจการบางสวน บริษัทยอยและบริษัทรวมจะดําเนินการภายใต
กระบวนการโอนขายกิจการทั้งหมด ทั้งนี้ ภายหลังการโอนขายกิจการดังกลาวแลว บริษัทยอยและบริษัท
รวมจะจดทะเบียนเลิกบริษัทตอไป 

สินทรพัยไมหมุนเวียนที่ถือไวเพื่อขาย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 ประกอบดวย 
 หนวย : บาท

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 5,570,588  -
เงินลงทุนชั่วคราว 22,111,258  -
ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อ่ืน 165,510,721 169,559,126
สินคาคงเหลือ 186,049,796 56,085,635
สินทรพัยหมุนเวียนอ่ืน 1,751,066  -
อสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทนุ - สุทธ ิ - 25,242,859
ที่ดิน อาคารและอุปกรณ - สุทธิ 230,707,936 50,185,230
สินทรพัยไมมีตัวตน - สุทธ ิ 132,600  -
สินทรพัยภาษีเงินไดรอตัดบัญชี 6,542,874 4,869,404
สินทรพัยไมมีหมุนเวียนอ่ืน    
 เงินมัดจํา และเงินประกัน 210,530  - 
รวม 618,587,369 305,942,254
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หนี้สินที่เกี่ยวของโดยตรงกับสินทรัพยที่จัดประเภทเปนสินทรัพยไมหมุนเวียนที่ถือไวเพื่อขาย ณ วันที่        
31 ธันวาคม 2558 ประกอบดวย 

 หนวย : บาท

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
เจาหนี้การคาและเจาหนี้อ่ืน 76,654,927 63,491,066
ภาษีเงินไดนิติบุคคลคางจาย 724,796  -
หนี้สินหมุนเวียนอ่ืน 2,997,121 1,038,560
ประมาณการหนี้สนิผลประโยชนพนักงาน 52,809,655 24,347,020
หนี้สินภาษีเงินไดรอตัดบัญช ี 3,011,845 795,520
หนี้สินไมหมุนเวียนอ่ืน 47,040  - 
รวม 136,245,384 89,672,166

บริษัทฯ ไดโอนขายสินทรัพยไมหมุนเวียนที่ถือไวเพื่อขาย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 ทั้งหมดในวันที่           
1 กุมภาพันธ 2559 (หมายเหตุฯ ขอ 34) 

13. เงินลงทุนในบริษัทรวม – สทุธิ 

 หนวย : บาท

บริษัทรวม 
สัดสวนการถือหุน (%) ตามวิธีสวนไดเสีย ตามวิธีราคาทนุ 

2558 2557 2558 2557 2558 2557
บจ. แวลู แอดเด็ด เท็กซไทล  49.90  49.90 1,128,389 2,854,663   7,654,350   7,654,350
PT. DYNIC TEXTILE PRESTIGE  44.00  44.00 52,930,482 66,584,152 71,170,000 71,170,000
รวม   54,058,871 69,438,815 78,824,350 78,824,350

หัก คาเผื่อการลดมูลคาเงินลงทุน    
บจ. แวลู แอดเด็ด เท็กซไทล    (6,937,547) (621,629)
PT. DYNIC TEXTILE PRESTIGE    (25,635,155) (4,585,848)

รวมคาเผื่อการลดมูลคาเงินลงทุน    (32,572,702) (5,207,477)

รวมเงินลงทุนในบริษัทรวม - สุทธิ  46,251,648 73,616,873

ขอมูลของบริษัทรวมมีรายละเอยีดดังนี ้:- 

บริษัทรวม 
 ทุนชําระแลว 

สวนแบงขาดทุน                      
จากเงินลงทุนสําหรับป 

ประเภทกิจการ 2558 2557 2558 2557
บจ. แวลู แอดเด็ด เท็กซไทล รับจางพิมพและปกผา 16,500,000 16,500,000 1,726,274 1,426,102
PT. DYNIC TEXTILE PRESTIGE ผลิตและจําหนายเสนใยผืน USD 5,000,000 USD 5,000,000 13,653,670 4,585,848
  รวม 15,379,944 6,011,950
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เม่ือวันที่ 29 เมษายน 2557 บริษัทฯ ลงทุนในบริษัท PT. DYNIC TEXTILE PRESTIGE  จํานวน 71.17 ลานบาท 
(2.2 ลานเหรียญสหรัฐ) มีสัดสวนการถือหุนรอยละ 44 ของทุนจดทะเบียนที่ชําระแลว โดยบริษัทดังกลาวจด
ทะเบียนในประเทศอินโดนี เซียและเปนบริ ษัทร วมลงทุนระหวาง  Dynic Corporation,Japan , 
บมจ.สหพัฒนาอินเตอรโฮลดิ้งและบริษัทฯ 
เงินลงทุนในบริษัทรวมของบริษัท แวลู แอดเด็ด เท็กซไทล จํากัด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 
บันทึกดวยวิธีสวนไดเสีย โดยใชขอมูลทางการเงินของฝายบริหาร 
เงินลงทุนในบริษัทรวมของ PT. DYNIC TEXTILE PRESTIGE ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 บันทึก
ดวยวิธีสวนไดเสีย โดยใชขอมูลทางการเงินที่ตรวจสอบโดยผูสอบบัญชีตางประเทศ 

14. เงินลงทุนในบริษัทยอย - สุทธิ 

หนวย : บาท

บริษัทยอย 
สัดสวนการถือหุน (%) ตามวิธีราคาทุน 

   2558 2557 2558 2557 
บจ. เพรสทีจพลัส 99.9998 99.9998 99,999,800 99,999,800
บจ. เพรสทีจเอ็มบรอยเดอรี่  99.9998 99.9998 99,999,800 99,999,800
บจ. ที.ยู.ซี. อีลาสติค 52.2375 52.2375 83,942,758 83,942,758
บจ. ทีพีซีนิค 50.9940 50.9940 25,497,000 12,748,500
รวมเงินลงทุนในบริษัทยอย 309,439,358 296,690,858
หัก คาเผื่อการลดมูลคาเงินลงทุน  

บจ. เพรสทีจพลัส (89,489,821) (37,389,925)
บจ. ทีพีซีนิค (4,597,109) -

รวมคาเผื่อการลดมูลคาเงินลงทุน (94,086,930) (37,389,925)
รวมเงินลงทุนในบริษัทยอย - สุทธิ 215,352,428 259,300,933

ขอมูลของบริษัทยอยมีรายละเอียดดังนี้ :- 

บริษัทยอย ประเภทกิจการ 
ทุนชําระแลว เงินปนผลสําหรับป 
2558 2557 2558 2557

บจ. เพรสทีจพลัส ฟอกยอมผา 100,000,000 100,000,000 - - 
บจ. เพรสทีจเอ็มบรอยเดอรี ่ ผลิตผาลูกไม 100,000,000 100,000,000 12,499,975 2,499,995 
บจ. ที.ยู.ซี. อีลาสติค ผลิตผายืด และ

แถบยางยืด 160,000,000 160,000,000 52,028,550 5,014,800
บจ. ทีพีซีนิค ผลิตและ

จําหนายช้ินสวน
ในอุตสาหกรรม 50,000,000 25,000,000 - - 

รวม  64,528,525 7,514,795

 

 
 

136



บริษัท เท็กซไทลเพรสทีจ จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2558  

 
37

15. เงินลงทุนระยะยาวอื่น 

15.1 เงินลงทุนในบริษัทที่เกี่ยวของกันและบริษัทอ่ืน – สุทธิ ประกอบดวย :- 
 หนวย : บาท

ช่ือบริษัท 
สัดสวนการถือหุน (%) งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

2558 2557 2558 2557 2558 2557

บริษัทท่ีเกี่ยวของกัน  
1.  บจ. ไทยสเตเฟล็กซ 14.00 14.00 9,486,330 9,486,330 9,486,330 9,486,330
2.  บจ. วีน อินเตอรเนช่ันแนล 6.00 6.00 1,800,000 1,800,000 1,800,000 1,800,000
3.  บจ. ทรัพยสินสหพัฒน 2.50 2.50 500,000 500,000 500,000 500,000
4.  บจ. อินเตอรเนช่ันแนลเลทเธอรแฟช่ัน 6.00 6.00 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000
5.  บจ. เค. คอมเมอรเชียล แอนดคอนสตรัคช่ัน 1.00 1.00 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000
6.  บจ. จาโนเม (ประเทศไทย) 2.00 2.00 2,759,220 2,759,220 2,759,220 2,759,220
7.  บจ. เทรชเชอรฮิลล 2.00 2.00 *4,000,000 *4,000,000 *4,000,000 *4,000,000
8.  บจ. ไทยชิกิโบ 2.37 2.37 5,625,000 5,625,000 5,625,000 5,625,000
9.  บจ. ธานรา 0.83 0.83 750,000 750,000 750,000 750,000
10. บจ. บางกอก โตเกียว ซอคส 7.33 7.33 9,250,000 9,250,000 9,250,000 9,250,000
11. บจ. เอส.ที.จี.ซี. 10.00 10.00 *150,000 *250,000 *150,000 *250,000
12. บจ. ไทยทาคายา 3.33 3.33 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000
13. บจ. ไทยกุลแซ 4.00 4.00 *7,200,000 *7,200,000 *7,200,000 *7,200,000
14. บจ. เอสเอสดีซี (ไทเกอรเท็กซ) 0.35 0.35 1,125,000 1,125,000 1,125,000 1,125,000
15. บจ. เอสอารพี นานาไซ 4.52 4.52 720,600 720,600 720,600 720,600
16. บจ. สหเซเรน 1.28 1.28 8,294,693 8,294,693 8,294,693 8,294,693
17. บจ. ศรีราชาเอวิเอช่ัน 6.06 6.06 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000
18. บจ. วาเซดะ เอ็ดดูเคช่ัน (ไทยแลนด) 7.14 7.14 3,200,000 4,000,000 3,200,000 4,000,000
19. บจ. ไทย อาซาฮี คาเซอิ สแปนเด็กซ 5.00 5.00 67,500,000 67,500,000 67,500,000 67,500,000
20. บจ. ไทย บุนกะ แฟช่ัน 4.00 4.00 *1,000,000 *1,000,000 *1,000,000 *1,000,000
21. บจ. เอราวัณสิ่งทอ  3.69 3.69 34,083,212 34,083,212 34,083,212 34,083,212 
22. บจ. ไทยซาคาเอะเลซ  8.00 8.00 8,799,900 8,799,900 8,799,900 8,799,900 
23. บจ. อาซาฮี คาเซอิ สปนบอนด (ประเทศไทย) 2.88 2.88 *46,000,000 *46,000,000 *46,000,000 *46,000,000
24. บจ. ไทยแน็กซิส 1.50 1.50 1,888,140       264,000 1,888,140 - 
รวมเงินลงทุนในบริษัทที่เกี่ยวของกัน 221,132,095 220,407,955 221,132,095 220,143,955 
หัก *คาเผื่อการลดมูลคาเงินลงทุน (25,969,797) (17,287,793) (25,969,797) (17,287,793)

รวมเงินลงทุนในบริษัทที่เกี่ยวของกัน - สุทธ ิ 195,162,298 203,120,162 195,162,298 202,856,162
บริษัทอื่น     

1. บจ. ซิกมาโฮลดิ้ง *24,000 *24,000 *24,000 *24,000 
2. บจ. ยูเนี่ยนอุตสาหกรรมดาย 559,475 559,475 559,475 559,475 
รวมเงินลงทุนในบริษัทอ่ืน 583,475 583,475 583,475 583,475 
หัก *คาเผื่อการลดมูลคาเงินลงทุน (20,082) (20,082) (20,082) (20,082)
รวมเงินลงทุนในบริษัทอ่ืน - สุทธิ 563,393 563,393 563,393 563,393

รวมเงินลงทุนในบริษัทท่ีเกี่ยวของกันและบริษัทอื่น - สุทธิ 195,725,691 203,683,555 195,725,691 203,419,555 
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ขอมูลของบริษัทที่เกี่ยวของกัน และบริษัทอ่ืนมีดังนี ้:- 
   หนวย : บาท

ช่ือบริษัท 
 ทุนชําระแลว เงินปนผลสําหรับป 

ประเภทกิจการ ลักษณะความสัมพันธ 2558 2557 2558 2557

บริษัทท่ีเกี่ยวของกัน   
1.  บจ. ไทยสเตเฟล็กซ ผลิตและจําหนายผา

ซับในฉาบกาว 
ผูถือหุน/กรรมการ 60,000,000 60,000,000 672,000 336,000 

2.  บจ. วีน  อินเตอรเนชั่นแนล ขายตรง ผูถือหุน/กรรมการ 30,000,000 30,000,000 -        225,000
3.  บจ. ทรพัยสินสหพัฒน  ลงทุน ผูถือหุน 20,000,000 20,000,000 150,000 200,000
4.  บจ. อินเตอรเนชั่นแนลเลทเธอรแฟชั่น  ผูผลิตผลิตภัณฑท่ีทํา

จากหนังแทและ     
หนังเทียม 

ผูถือหุน/กรรมการ 50,000,000 50,000,000 240,000 240,000 

5.  บจ. เค คอมเมอรเชียล แอนด คอน -
สตรัคช่ัน  

รับเหมากอสราง ผูถือหุน/กรรมการ 50,000,000 50,000,000 100,000 100,000 

6.  บจ. จาโนเม (ประเทศไทย) ผลิตจักรเย็บผา ผูถือหุน/กรรมการ 88,000,000 88,000,000 487,000   487,000
7.  บจ. เทรชเชอร ฮิลล  บริการสนามกอลฟ ผูถือหุน/กรรมการ 200,000,000 200,000,000 - -
8.  บจ. ไทยชกิิโบ ผลิตเสนดาย ผูถือหุน/กรรมการ 237,500,000 237,500,000 450,000 450,000
9.  บจ. ธานรา อสังหาริมทรัพย ผูถือหุน 90,000,000 90,000,000 - -
10. บจ.บางกอก โตเกียว ชอคส ผูผลิตและสงออก     

ถุงเทา 
ผูถือหุน/กรรมการ 143,200,000 143,200,000 105,000 630,000 

11. บจ. เอส.ที.จี.ซี. วิจัยและพัฒนาส่ิงทอ ผูถือหุน/กรรมการ 2,500,000 2,500,000 - -
12. บจ. ไทยทาคายา  ผลิตและจําหนาย

เส้ือผาสําเร็จรูป 
ผูถือหุน/กรรมการ 30,000,000 30,000,000 - - 

13. บจ. ไทยกุลแซ  ผลิตและจําหนายผา
ผืนและเสื้อผา
สําเร็จรูป 

ผูถือหุน/กรรมการ 180,000,000 180,000,000 - - 

14. บจ. เอสเอสดีซี (ไทเกอรเท็กซ) รับฟอกยอม ผูถือหุน/กรรมการ 324,000,000 324,000,000 33,750   50,625
15. บจ. เอสอารพี นานาไซ รับออกแบบและ

ตกแตง 
ผูถือหุน/กรรมการ 16,000,000 16,000,000 86,820         36,175 

16. บจ. สหเซเรน  ผูผลิต จําหนายผาหุม
เบาะรถยนต 

ผูถือหุน/กรรมการ 780,000,000 780,000,000 1,661,765 4,500,000 

17. บจ. ศรีราชาเอวิเอช่ัน บริการซอมบํารงุ
เครื่องยนต 

ผูถือหุน/กรรมการ 33,000,000 33,000,000 - 100,000 

18. บจ. วาเซดะ เอ็ดดูเคชั่น (ไทยแลนด)  สถาบันสอนภาษา ผูถือหุน/กรรมการ 44,800,000 56,000,000 - -
19. บจ. ไทย อาซาฮี คาเซอิ สแปนเด็กซ  ผลิตเสนใย ผูถือหุน/กรรมการ 1,350,000,000 1,350,000,000 3,882,755 1,376,260
20. บจ. ไทย บุนกะ แฟชั่น  โรงเรยีนสอนแฟชั่น ผูถือหุน/กรรมการ 25,000,000 25,000,000 - -
21. บจ. เอราวัณส่ิงทอ  ปนดายและทอผา ผูถือหุน/กรรมการ 621,463,400 621,463,400 - -
22. บจ. ไทยซาคาเอะเลซ  ผลิตผาลูกไม ผูถือหุน/กรรมการ 110,000,000 110,000,000 2,639,970   2,639,970
23. บจ. อาซาฮี คาเซอ ิสปนบอนด

(ประเทศไทย) 
ผลิตเสนใยสปนบอนด
นอนวูฟเวน 

ผูถือหุน 1,600,000,000 1,600,000,000 - -

24. บจ. ไทยแน็กซิส  *** ผลิตปายยี่หอผลิตภัณฑ ผูถือหุน/กรรมการ 20,000,000 20,000,000 60,000 75,000
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   หนวย : บาท

  ทุนชําระแลว เงินปนผลสําหรับป 
ช่ือบริษัท ประเภทกิจการ ลักษณะความสัมพันธ 2558 2557 2558 2557

บริษัทอ่ืน   
1. บจ. ซิกมาโฮลด้ิง ลงทุน 46,364,000 46,364,000 - - 
2. บจ. ยเูน่ียนอุตสาหกรรมดาย ผูผลิตดายเย็บผา ดายทอ

และดายปกถัก 200,000,000 200,000,000 15,606 15,606
รวมงบการเงินรวม  10,584,666 11,461,636

รวมงบการเงินเฉพาะกิจการ (ไมรวม*** ซ่ึงถือหุนโดยบริษัทยอย) 10,524,666 11,386,636

15.2 เงินลงทุนในหลักทรัพยเผื่อขาย – สุทธิ 
 หนวย : บาท

ช่ือบริษัท 
สัดสวนการถือหุน (%) เงินลงทุน เงินปนผลสําหรับป

2558 2557 2558 2557 2558 2557 

บริษัทท่ีเกี่ยวของกัน  
1. บมจ. ไอ.ซี.ซี. อินเตอร เนช่ันแนล 0.46 0.46 11,411,573 11,411,573 1,418,676 1,621,344
2. บมจ. สหพัฒนาอินเตอร โฮลดิ้ง 0.09 0.09 2,090,300 2,090,300 100,542 100,542
3. บมจ. สหโคเจน (ชลบุรี) 1.29 1.29 22,760,488 22,760,488 2,214,000 2,460,000
รวม 36,262,361 36,262,361 3,733,218 4,181,886 
บวก กําไรที่ยังไมเกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงมูลคาเงินลงทุนเผื่อขาย  88,520,129 104,794,173  
รวม 124,782,490 141,056,534 

บริษัทอื่น   
1. บมจ. ไทยโทเรเท็กซไทลมิลล 265,320 265,320 45,000 75,000
2. บมจ. กรุงเทพประกันภัย 363,000 - 5,500 -
3. บมจ. ปตท. 1,032,000 - 24,000 -
รวม 1,660,320 265,320 74,500 75,000 
บวก กําไรที่ยังไมเกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงมูลคาเงินลงทุนเผื่อขาย 2,688,680 3,124,680  
รวม 4,349,000 3,390,000  

 รวมเงินลงทุนในหลักทรัพยเผื่อขาย - สุทธิ 129,131,490 144,446,534 3,807,718 4,256,886 

ขอมูลเงินลงทุนในหลักทรัพยเผื่อขายของบริษัทที่เกี่ยวของกัน มีดังนี้ 

  ทุนชําระแลว 
ช่ือบริษัท ประเภทกิจการ ลักษณะความสัมพันธ 2558 2557

บริษัทท่ีเกี่ยวของกัน    

1. บมจ. ไอ.ซี.ซี. อินเตอรเนช่ันแนล พาณิชย กรรมการรวมกันและผูถือหุน 290,633,730 290,633,730
2. บมจ. สหพัฒนาอินเตอร โฮลดิ้ง การลงทุน กรรมการรวมกันและผูถือหุน 494,034,300 494,034,300
3. บมจ. สหโคเจน (ชลบุรี) ผลิตและจําหนายไฟฟา ผูถือหุน 955,000,000 955,000,000

ลําดับช้ันของมูลคายุติธรรม 

การวัดมูลคายุติธรรมของหลักทรัพยเผื่อขายถูกจัดลําดับชั้นการวัดมูลคายุติธรรม อยูในระดับที่ 1 
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15.3 เงินลงทุนในตราสารหนี้ที่จะถือจนครบกําหนด 
 หนวย : บาท

ช่ือบริษัท 

งบการเงินรวม               
และงบการเงินเฉพาะกิจการ อัตราดอกเบี้ยตอป  

2558 2557 2558 2557 วันครบกําหนด 
1. หุนกูบมจ.ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท 20,000,000 - 5.35 % - 29 พ.ค. 2561
2. หุนกูบมจ.พร็อพเพอรตี้ เพอรเฟค 10,000,000 - 5.15 % - 20 ส.ค. 2561
3. หุนกูบมจ.อินเตอร ฟารอีสท เอ็นเนอรย่ี  

 คอรปอเรช่ัน 10,000,000 - 5.40 % - 5 พ.ย. 2560
4. หุนกูบมจ.ณุศาศิริ 20,000,000 - 5.60 % - 15 ส.ค. 2560

รวม 60,000,000 -    

มูลคายุติธรรม ณ วันปลายป 60,471,629 -    

ลําดับช้ันของมูลคายุติธรรมและเทคนิคการประเมินมูลคายุติธรรม 

การวัดมูลคายุติธรรมของเงินลงทุนในตราสารหนี้ถูกจัดลําดับชั้นการวัดมูลคายุติธรรม อยูในระดับที่ 2 
คํานวณโดยใชอัตราผลตอบแทนที่ประกาศโดยสมาคมตลาดตราสารหนี้ไทย ณ วันที่วัดคาเงินลงทุน 
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16. อสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุน – สุทธิ 

   หนวย : บาท

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ท่ีดิน รวม 
 ท่ีดินและ       

สวนปรับปรุง 
อาคารและ       
สิ่งปลูกสราง รวม 

ราคาทุน       
1 มกราคม 2557 140,482,475 140,482,475  160,150,779 75,049,260 235,200,039 
เพิ่มขึ้น - - - - - 
31 ธันวาคม 2557 140,482,475 140,482,475  160,150,779 75,049,260 235,200,039 
เพิ่มขึ้น - - - - - 
จัดประเภทเปนสินทรัพย      
 ไมหมุนเวียนท่ีถือไวเพื่อขาย      
 (หมายเหตุฯ ขอ 12) - - (19,668,304) (75,049,260) (94,717,564) 
31 ธันวาคม 2558 140,482,475 140,482,475  140,482,475  - 140,482,475 
คาเสื่อมราคาสะสม       
1 มกราคม 2557 - -  107,000 63,024,916 63,131,916 
คาเสื่อมราคาสําหรับป - -  - 3,634,407 3,634,407 
31 ธันวาคม 2557 - -  107,000 66,659,323 66,766,323 
คาเสื่อมราคาสําหรับป - - - 2,708,382 2,708,382 
จัดประเภทเปนสินทรัพย      
 ไมหมุนเวียนท่ีถือไวเพื่อขาย      
 (หมายเหตุฯ ขอ 12) - - (107,000) (69,367,705) (69,474,705) 
31 ธันวาคม 2558 - -   -  -  - 
มูลคาสุทธิตามบัญชี   
31 ธันวาคม 2558  140,482,475  140,482,475   140,482,475  - 140,482,475 

31 ธันวาคม 2557 140,482,475 140,482,475  160,043,779 8,389,937 168,433,716 

ราคาประเมิน (ลานบาท)  * 194.00  194.00  *** 222.09 ** 50.78 272.87 

กลุมบริษัทประเมินราคาอสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุน โดยใชบริษัทประเมินมูลคาทรัพยสินแหงหนึ่งซึ่งไดรับ
ความเห็นชอบจากสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย  
*  เปนราคาประเมินของผูประเมินอิสระ ตามรายงานลงวันที่ 6 ธันวาคม 2556 
**  เปนราคาประเมินของผูประเมินอิสระ ตามรายงานลงวันที่ 20 กรกฎาคม 2558 
*** เปนราคาประเมินของผูประเมินอิสระ ตามรายงานลงวันที่ 6 ธันวาคม 2556 และวันที่ 20 กรกฎาคม 

2558 
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ลําดับช้ันของมูลคายุติธรรมและเทคนิคการประเมินมูลคายุติธรรม 

การวัดมูลคายุติธรรมของที่ดิน ถูกจัดลําดับชั้นการวัดมูลคายุติธรรม อยูในระดับที่ 2 จากเกณฑขอมูลที่นํามา
ซึ่งใชเทคนิควิธีเปรียบเทียบกับขอมูลตลาดในการประเมินมูลคายุติธรรม 
การวัดมูลคายุติธรรมของอาคาร ถูกจัดลําดับชั้นการวัดมูลคายุติธรรม อยูในระดับที่ 2 จากเกณฑขอมูลที่
นํามาซึ่งใชเทคนิควิธีวิเคราะหมูลคาจากตนทุน (Cost Approach) ในการประเมินมูลคายุติธรรม 
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บริษัท เท็กซไทลเพรสทีจ จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2558  

 
47

18.  สินทรัพยไมมีตัวตน - สุทธิ 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 คาโปรแกรมคอมพิวเตอรประกอบดวย 

  หนวย : บาท

 
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

2558 2557 2558 2557
ราคาทุน      
ณ วันที่ 1 มกราคม  32,501,061 32,418,011 21,554,049 21,480,599 
ซื้อเพิ่ม 63,850 83,050 30,050 73,450 
จําหนาย/ตัดบัญช ี - - - - 
จัดประเภทเปนสินทรัพยไมหมุนเวียน     
 ท่ีถือไวเพื่อขาย (หมายเหตุฯ ขอ 12) (10,980,811) - - - 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม  21,584,100 32,501,061 21,584,099 21,554,049 
คาตดัจําหนายสะสม     
ณ วันที่ 1 มกราคม  27,388,618 26,573,150 16,624,127 15,932,867 
คาตดัจาํหนายสําหรับป 778,946 815,468 695,225 691,260 
จําหนาย/ตัดบัญช ี - - - - 
จัดประเภทเปนสินทรัพยไมหมุนเวียน     
 ท่ีถือไวเพื่อขาย (หมายเหตุฯ ขอ 12) (10,848,211) - - - 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม  17,319,353 27,388,618 17,319,352 16,624,127 
มูลคาสุทธิตามบัญชี 31 ธนัวาคม  4,264,747 5,112,443 4,264,747 4,929,922 
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บริษัท เท็กซไทลเพรสทีจ จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2558  

 
48

19. เจาหน้ีการคาและเจาหน้ีอ่ืน 

  หนวย : บาท

 
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

2558 2557 2558 2557
เจาหนี้การคา 

บริษัทที่เกี่ยวของกัน (หมายเหตุฯ ขอ 6) 14,019,729 11,224,422 54,774,159 111,790,395
อ่ืนๆ 129,408,274 160,279,595 87,737,187 85,466,310
รวมเจาหนี้การคา 143,428,003 171,504,017 142,511,346 197,256,705
เจาหนี้อืน่ 

เจาหนี้ทรัพยสิน 2,722,469 3,325,614 - 391,452
โบนัสคางจาย 19,643,700 19,725,701 15,669,037 15,833,683
คาสาธารณูปโภคคางจาย 7,468,926 9,152,337 6,082,115 6,820,050
คาลิขสิทธิ์คางจาย 7,210,077 6,300,000 7,210,077 6,300,000
คาใชจายคางจาย 6,942,666 5,211,540 5,649,645 5,092,974
อ่ืนๆ 8,956,210 11,719,573 6,296,603 6,377,424
รวมเจาหนี้อ่ืน 52,944,048 55,434,765 40,907,477 40,815,583
จัดประเภทเปนหนี้สินที่เกีย่วของ  
 โดยตรงกับสินทรัพยไมหมุนเวยีนที่ถือ  
 ไวเพื่อขาย (หมายเหตุฯ ขอ 12) (76,654,927)  - (63,491,066)  - 
รวมเจาหนี้การคาและเจาหนีอ้ื่น 119,717,124 226,938,782 119,927,757 238,072,288
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บริษัท เท็กซไทลเพรสทีจ จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2558  
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20. ประมาณการหนี้สินผลประโยชนพนักงาน 

รายการเปลี่ยนแปลงของประมาณการหนี้สินผลประโยชนของพนักงานสําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 
2558 และ 2557 ประกอบดวย 
  หนวย : บาท

 
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
2558 2557 2558 2557

ประมาณการหนี้สินผลประโยชนของ 
- พนักงานตนป - 1 มกราคม 112,809,173 100,369,944 85,311,192 78,012,863 

คาใชจายผลประโยชนพนักงานระหวางป 39,749,438 17,226,641     32,108,814  11,111,422 
ผลประโยชนพนักงานจายในระหวางป (35,503,471) (4,787,412) (30,877,375) (3,813,093) 
กําไรจากการกลับรายการผลประโยชนพนักงาน
 (แสดงในงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ) (26,111,019) - (22,572,983) - 
ขาดทุนจากการประมาณการตามหลัก
 คณิตศาสตรประกนัภัย  
 (แสดงในงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน) 9,974,893  - 7,792,570  - 
จัดประเภทเปนหนี้สินที่เกี่ยวของโดยตรงกับ 
 สินทรัพยไมหมุนเวียนที่ถือไวเพ่ือขาย 
 (หมายเหตุฯ ขอ 12) (52,809,655)  - (24,347,020)  - 
ประมาณการหนี้สินผลประโยชนของ 

- พนักงานปลายป - 31 ธันวาคม 48,109,359 112,809,173 47,415,198 85,311,192 

คาใชจายที่รับรูในกําไรหรือขาดทุนสําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 ประกอบดวย:- 

 
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
2558 2557 2558 2557

ตนทุนบริการปจจุบัน 36,395,170 13,594,547 29,679,610 8,334,164
ตนทุนดอกเบีย้ 3,354,268 3,632,094 2,429,204 2,777,258 
รวม 39,749,438 17,226,641 32,108,814 11,111,422 

ขอสมมติฐานหลักในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัยที่ใชในการคํานวณภาระผูกพัน
ภายใตโครงการผลประโยชนที่กําหนดไว มีดังตอไปนี้ 

 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

2558  2557 
อัตราคิดลด 2.38% - 2.86%  3.56% - 4.14% 
อัตราการทุพพลภาพ 5.00% (TMO 2008) 5.00% (TMO 2008) 
อัตราการขึ้นเงินเดือน 1.50% - 3.00% 1.50% - 3.00% 
อัตราการลาออกของพนักงาน ผันแปรตามอายุพนักงาน ผันแปรตามอายุพนักงาน 
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21. สํารองตามกฎหมาย 

ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 บริษัทฯ จะตองจัดสรรเงินสํารองอยางนอยรอยละ 5 
ของกําไรสุทธิประจําปหลังจากหักขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) จนกวาสํารองดังกลาวมีจํานวนเทากับรอยละ 
10 ของทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ สํารองตามกฎหมายนี้ไมสามารถนําไปจายเปนเงินปนผลได 

22.  สํารองท่ัวไป 

บริษัทฯ ไดจัดสรรกําไรสวนหนึ่งไวเปนเงินทุนสํารองทั่วไปซึ่งไมไดระบุวัตถุประสงคเพื่อการใดการหนึ่ง
โดยเฉพาะ 

23. เงินปนผลจาย คาตอบแทนกรรมการ และสํารองท่ัวไป 

เม่ือวันที่ 28 เมษายน 2558 ที่ประชุมสามัญผูถือหุนมีมติ ดังนี้  
• อนุมัติการจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนจํานวน 108 ลานหุนในอัตราหุนละ 0.55 บาท เปนจํานวนเงิน

ทั้งสิ้น 59.4 ลานบาท โดยจายจากกิจการที่ไดรับการสงเสริมการลงทุน มีกําหนดจายเงินปนผลวันที่              
22 พฤษภาคม 2558 

• อนุมัติการจายคาตอบแทนกรรมการบริษัทฯ จํานวนไมเกิน 8.1 ลานบาท   
• อนุมัติใหตั้งสํารองทั่วไปจํานวน 5.34 ลานบาท 
เม่ือวันที่ 22 เมษายน 2557 ที่ประชุมสามัญผูถือหุนมีมติ ดังนี้  
• อนุมัติการจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนจํานวน 108 ลานหุนในอัตราหุนละ 0.50 บาท เปนจํานวนเงิน       

54 ลานบาท  โดยจายจากกิจการที่ ไดรับการสงเสริมการลงทุน  มีกําหนดจายเงินปนผลวันที่               
16 พฤษภาคม 2557 

• อนุมัติการจายคาตอบแทนกรรมการบริษัทฯ จํานวนไมเกิน 8.1 ลานบาท   
• อนุมัติใหตั้งสํารองทั่วไปจํานวน 5.0 ลานบาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

150



บริษัท เท็กซไทลเพรสทีจ จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2558  

 
51

24. กองทุนสํารองเลี้ยงชีพ 

 กลุมบริษัทไดจัดตั้งกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ ตามพระราชบัญญัติกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ พ.ศ. 2530 เพื่อเปน
สวัสดิการตลอดจนเปนหลักประกันแกพนักงานเมื่อลาออกจากงานหรือครบอายุการทํางาน (เกษียณ) ตาม
ระเบียบของบริษัท โดยพนักงานจายสะสมสวนหนึ่งและบริษัทจายสมทบอีกสวนหนึ่งในอัตรา 3 - 4 % ของ
เงินเดือน ทั้งนี้กลุมบริษัทไดแตงตั้งบริษัทหลักทรัพยแหงหนึ่งเปนผูจัดการกองทุนเพื่อบริหารกองทุนดังกลาว 
เงินสมทบกองทุนสํารองเลี้ยงชีพในสวนของกลุมบริษัทที่จายสําหรับพนักงาน และไดบันทึกเปนคาใชจายใน         
งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 มีจํานวนดังตอไปนี้ 

หนวย : บาท

ชื่อบริษัท 
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
2558 2557 2558 2557

บริษัท เท็กซไทลเพรสทีจ จาํกัด (มหาชน) 3,037,515 3,041,076 3,037,515 3,041,076
บริษัท ที.ยู.ซี.อีลาสติค จาํกัด 664,717 666,017   -  -
บริษัท เพรสทีจเอ็มบรอยเดอรี่ จาํกัด 171,058 144,012    -   -
บริษัท เพรสทีจพลัส จํากัด 240,895 236,111 - -
บริษัท ทีพีซีนิค จาํกัด 30,271 6,615 - - 
รวม 4,144,456 4,093,831 3,037,515 3,041,076

25. รายการที่เปนเงินตราตางประเทศ 

บริษัทฯ ไดทําสัญญาขายและสัญญาซื้อเงินตราตางประเทศลวงหนากับธนาคารพาณิชยในประเทศเพื่อ
ปองกันความเสี่ยงของการเปลี่ยนแปลงอัตราแลกเปลี่ยน ที่อาจมีผลกระทบตอจํานวนเงินบาทที่บริษัทฯ จะ
ไดรับชําระเงินหรือจายชําระที่เปนเงินตราตางประเทศ 

25.1 สัญญาขายเงินตราตางประเทศลวงหนา 
 หนวย : พัน

 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2558 2557 

รายการ 
สกุลเงินตรา
ตางประเทศ 

แปลงคาเปน
เงินบาท 

อัตราแลกเปลี่ยน
โดยประมาณ 

(บาท) 
สกุลเงินตรา
ตางประเทศ 

แปลงคาเปน
เงินบาท 

อัตราแลกเปลี่ยน
โดยประมาณ 

(บาท) 
ดอลลารสหรัฐ 933.63 33,723.97 36.04 – 36.19 1,344.00 44,292.40 32.83 - 33.05 
เยน 4,726.74 1,411.88 0.2987  -  -  - 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 บริษัทฯ มีสัญญาขายเงินตราตางประเทศลวงหนาดังกลาวขางตน 
โดยมีกําหนดสงมอบภายในเดือนมกราคม - มิถุนายน  2559 และเดือนมกราคม - มิถุนายน  2558 
ตามลําดับ 
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25.2 สัญญาซื้อเงินตราตางประเทศลวงหนา  
 หนวย : พัน

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2558 2557 

รายการ 
สกุลเงินตรา
ตางประเทศ 

แปลงคาเปน
เงินบาท 

อัตราแลกเปลี่ยน
โดยประมาณ 

(บาท) 
สกุลเงินตรา
ตางประเทศ 

แปลงคาเปน
เงินบาท 

อัตราแลกเปลี่ยน
โดยประมาณ 

(บาท) 
ดอลลารสหรัฐ 413.71 14,903.96 35.93 - 36.22 295.81 9,752.23 32.91 - 33.19 
เยน 1,171.83 346.74 0.2959 1,471.75 405.47 0.2755 
ยูโร 3.10 122.37 39.50 0.64 26.02 40.53 
       
 หนวย : พัน

 งบการเงินรวม 
 2558 2557 

รายการ 
สกุลเงินตรา
ตางประเทศ 

แปลงคาเปน
เงินบาท 

อัตราแลกเปลี่ยน
โดยประมาณ 

(บาท) 
สกุลเงินตรา
ตางประเทศ 

แปลงคาเปน
เงินบาท 

อัตราแลกเปลี่ยน
โดยประมาณ 

(บาท) 
ดอลลารสหรัฐ 413.71 14,903.96 35.93 - 36.22 295.91 9,755.52 32.91 - 33.19 
เยน 3,431.69 1,026.75 0.2959 - 0.3020 3,195.75 1,209.66 0.2755 - 0.2775 
ยูโร 3.10 122.37 39.50 0.64 26.02 40.53 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 บริษัทฯ มีสัญญาซื้อเงินตราตางประเทศลวงหนาดังกลาวขางตน 
โดยมีกําหนดสงมอบภายในเดือนมกราคม - มีนาคม 2559 และเดือนมกราคม - กุมภาพันธ 2558 
ตามลําดับ  
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25.3 สินทรัพยและหนี้สินท่ีไมไดรับการปองกันความเสี่ยง 
กลุมบริษัทมีสินทรัพยและหนี้สินที่เปนเงินตราตางประเทศ ซึ่งไมไดรับการปองกันความเสี่ยงดานอัตรา
แลกเปลี่ยน ดังนี้ :- 
  หนวย : พัน
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2558 2557 2558 2557

รายการ 
สกุลเงินตรา
ตางประเทศ 

แปลงคา
เปนเงินบาท 

สกุลเงินตรา
ตางประเทศ 

แปลงคา
เปนเงินบาท 

สกุลเงินตรา
ตางประเทศ 

แปลงคา
เปนเงินบาท 

สกุลเงินตรา
ตางประเทศ 

แปลงคา
เปนเงินบาท 

    
สินทรัพย    
ดอลลารสหรัฐ 165.07 5,914.25 21.23 694.85 165.07 5,914.25 21.23 694.85
รูเปยห 8,639 21.19 3,039.00 7.50 8,639 21.19 3,039.00 7.50
สิงคโปร 0.07 1.76 0.02 0.42 0.07 1.76 0.02 0.42
เยน 0.004 0.001 23.00 6.22 0.004 0.001 23.00 6.22
รวมสินทรัพย 5,937.20 708.99 5,937.20  708.99

    
หน้ีสิน      

ดอลลารสหรัฐ 0.92 31.08 1.32 43.72 0.92 31.08 1.32 43.72
รวมหนี้สิน 31.08 43.72 31.08  43.72

26. ภาระผูกพันและหนี้สินท่ีอาจเกิดข้ึน 

26.1 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 กลุมบริษัทมีภาระผูกพันและหนี้สินที่อาจเกิดขึ้นภายหนา ดังนี้ 
หนวย : บาท

รายการ 
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
2558 2557 2558 2557

หนังสือคํ้าประกันจากธนาคารพาณิชย 15,757,300 15,709,300 13,821,600 13,821,600
เลตเตอรออฟเครดิต - 1,168,565 - 605,309

26.2 บริษัทฯ ไดทําสัญญาอนุญาติใหใชเครื่องหมายการคารวม 3 ราย เพื่อผลิตและจําหนายสินคาโดยตกลงจาย
คาตอบแทนตามสัญญา และบริษัทฯ ไดรับลิขสิทธิ์ในการขายและผลิตสินคาภายใตเครื่องหมายการคา กับ
บริษัทในตางประเทศแหงหนึ่ง โดยตกลงแบงปนผลประโยชนใหบริษัทคูสัญญาในอัตรา 20% ของราคาขาย
หักตนทุนการผลิตและคาใชจายชางเทคนิค 

26.3 บริษัทฯ ไดรับอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผูถือหุนครั้งที่ 28 เม่ือวันที่ 21 เมษายน 2546 ใหจัดสรรวงเงินใหกู 
และค้ําประกันแกบริษัทที่มีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัทฯ ภายในวงเงินไมเกิน 550 ลานบาท  

 ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2558 และ 2557 บริษัทฯ มีการคํ้าประกันใหกับบริษัทยอย 4 รายและบริษัทรวม 1 ราย 
รวมจํานวนเงินทั้งสิ้น 304 ลานบาท และ 249 ลานบาท ตามลําดับ ซึ่งเกี่ยวเนื่องกับภาระผูกพันทางปฏิบัติ
บางประการตามปกติธุรกิจของบริษัทยอยและบริษัทรวม 
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26.4 ในไตรมาสที่สองป 2553 บริษัทฯ ไดทําสัญญาเชาอาคารพาณิชยและที่ดิน สัญญาเชาเฟอรนิเจอรและ
อุปกรณ และสัญญาใหบริการที่จอดรถ โดยมีระยะเวลาตั้งแตวันที่ 1 กรกฎาคม 2553 ถึงวันที่ 30 มิถุนายน 
2556 โดยจายคาเชาและบริการเปนรายเดือนรวมเดือนละ 234,400 บาท  

 ตอมาเม่ือวันที่ 13 มิถุนายน 2556 บริษัทฯ ไดตอสัญญาดังกลาวขางตนไปอีก 2 ป โดยตั้งแตวันที่              
1 กรกฎาคม 2556 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2556 จายคาเชาและบริการเปนรายเดือนรวมเดือนละ 234,400 
บาท และตั้งแตวันที่ 1 มกราคม 2557 ถึงวันที่ 30 มิถุนายน 2559 จายคาเชาและบริการเปนรายเดือนรวม
เดือนละ 252,500 บาท 

27. สิทธิและประโยชนจากการสงเสริมการลงทุน 

กลุมบริษัทไดรับบัตรสงเสริมการลงทุน ตาม พ.ร.บ. สงเสริมการลงทุน พ.ศ. 2520 ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้ :- 
  สิทธิและประโยชนท่ีไดรับ 

ช่ือบริษัท 
บัตรสงเสริม

เลขท่ี 
วันท่ีเริ่มใชสิทธิใน

บัตรสงเสริม กิจการท่ีไดรับการสงเสริม 

ยกเวนภาษเีงินได
นิติบุคคลเปน

ระยะเวลา 

วงเงินท่ีไดรับยกเวน
ภาษีเงินไดนิติบุคคล
ไมเกิน (ลานบาท) 

บมจ. เท็กซไทลเพรสทีจ 1056(2)/2550 1 มีนาคม 2550 ผลิตภัณฑส่ิงทอหรือช้ินสวน 7 ป 117.63 

 1182(2)/2550 1 มีนาคม 2550 ผลิตภัณฑส่ิงทอหรือช้ินสวนและ
ผลิตภัณฑจากหนังสัตวหรือหนังเทียม

7 ป 165.74 

 1774(2)/2550 1 กันยายน 2550 ผลิตช้ินสวนประกอบเครื่องนุงหม ผลิต
เครื่องตกแตงในรถยนต และอุปกรณ
การแพทย

8 ป 17.54 

 1021(1)/2553 8 มกราคม 2553 ผลิตหนากากอนามัย 8 ป ไมจํากัด 

 1598(2)/2553 1 กรกฎาคม 2553 ผลิตภัณฑส่ิงทอหรือช้ินสวน 7 ป 167.00 

 2667(2)/2555 1 มีนาคม 2556 ผลิตภัณฑส่ิงทอหรือช้ินสวน 7 ป 288.22 

บจ. เพรสทีจพลัส 1123/2539 1 เมษายน 2539 ผลิตผาฟอกยอมและดายฟอกยอม 8 ป ไมจํากัด 

 1736(2)/2548 26 มกราคม 2549 ผลิตเสนดายยอมสีและผายอมสี 8 ป 29.53 

บจ. เพรสทีจเอ็มบรอยเดอรี ่ 1234/2538 2 มกราคม 2539 ผลิตผาลูกไมปก 8 ป ไมจํากัด 

 1451/2539 2 มกราคม 2540 ผลิตผาลูกไมปก 8 ป ไมจํากัด 

 1582(1)/2544 2 มกราคม 2545 ผลิตผาลูกไมปก 8 ป ไมจํากัด 

 1685(2)/2545 1 พฤศจิกายน2545 ผลิตผาลูกไมปก 8 ป 43.93 

บจ. ที.ยู.ซี.อีลาสติค 1449/2539 1 กรกฎาคม 2541 ผลิตแถบยางยืด 8 ป ไมจํากัด 

 1457/2539 1 กรกฎาคม 2541 ผลิตแถบยางยืด 8 ป ไมจํากัด 

 1577/2539 1 กรกฎาคม 2541 ผลิตผาผืน 8 ป ไมจํากัด 

 1451(2)/ 2545 1 สิงหาคม 2545 ผลิตผาถัก 8 ป 56.28 

 1052(2)/2550 3 มีนาคม 2550 ผลิตผาถัก 8 ป 90.59 

 1516(2)/2550 10 กรกฎาคม 2550 ผลิตเสนดาย แถบสายเทป ผาตาขายแถบ
ลูกไมถัก เชือกถัก

8 ป 38.68 
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สิทธิและประโยชนท่ีไดรับการสงเสริมอ่ืนๆ 

27.1 ไดรับยกเวนไมตองนําเงินปนผลจากกิจการที่ไดรับการสงเสริมซึ่งไดรับยกเวนภาษีเงินไดไปคํานวณภาษี
ตลอดระยะเวลาที่ไดรับการสงเสริมทุกบัตรสงเสริม 

27.2  ไดรับลดหยอนภาษีเงินไดนิติบุคคลสําหรับกําไรสุทธิที่ไดรับจากการลงทุนในอัตรารอยละ 50 ของอัตราปกติ 
เปนระยะเวลา 5 ปนับแตวันที่พนกําหนดเวลายกเวนภาษีเงินได สําหรับบัตรสงเสริมของ บจ.เพรสทีจพลัส, 
บจ.เพรสทีจเอ็มบรอยเดอรี่, บจ.ที.ยู.ซี.อีลาสติค และ บมจ.เท็กซไทล เพรสทีจ เฉพาะบัตรสงเสริมเลขที่ 
1774(2)/2550, 1021(1)/2553 

27.3 ไดรับอนุญาตใหนําผลขาดทุนสําหรับปที่เกิดขึ้นในระหวางเวลาที่ไดรับยกเวนภาษีเงินไดไปหักออกจากกําไร
สุทธิที่เกิดขึ้น นับแตวันที่พนกําหนดเวลายกเวนภาษีเงินไดนิติบุคคล เปนระยะเวลาไมเกิน 5 ป โดยจะเลือก
หักจากกําไรสุทธิของปใดปหนึ่งหรือหลายปก็ไดทุกบัตรสงเสริม 

27.4 ไดรับลดหยอนคาสาธารณูปโภค (คาไฟฟา น้ําประปา ขนสง) จํานวน 2 เทาของคาใชจายประจําปเปน
ระยะเวลา 10 ป สําหรับบัตรสงเสริมของบจ.เพรสทีจพลัส, บจ.เพรสทีจเอ็มบรอยเดอรี่, บจ.ที.ยู.ซี.อีลาสติค 
และบมจ.เท็กซไทลเพรสทีจ เฉพาะบัตรสงเสริมเลขที่ 1774(2)/2550, 1021(1)/2553 
ในฐานะที่เปนกิจการที่ไดรับการสงเสริมการลงทุน กลุมบริษัทจะตองปฏิบัติตามเงื่อนไขและขอกําหนดตาง ๆ 
เกี่ยวกับการสงเสริมการลงทุนโดยเครงครัด 

28. คาใชจายตามลักษณะ 

 รายการคาใชจายแบงตามลักษณะประกอบดวยรายการคาใชจายที่สําคัญ ดังตอไปนี ้
หนวย : บาท

รายการ 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
สําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 

2558 2557 2558 2557 
การเปลี่ยนแปลงในสินคาสําเร็จรูป-
และงานระหวางทาํ(เพิ่มขึ้น)ลดลง 59,429,569 (13,225,005) 53,039,422 (33,470,512) 

ซื้อสินคาสําเร็จรูปสุทธ ิ 84,196,325 77,895,315 535,746,830 521,315,123
วัตถดุิบและวัสดุส้ินเปลืองใชไป 833,057,157 908,578,515 664,071,957 768,947,411
คาตอบแทนผูบริหาร 47,191,481 41,211,649 37,867,206 32,930,781
คาใชจายพนักงาน 365,716,019 360,026,567 221,941,636 224,195,693
คาเส่ือมราคาและคาตัดจําหนาย 123,318,950 151,949,397 86,998,525 102,684,805
คาใชจายอื่น 284,787,841 267,552,608 292,484,366 217,519,230
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29. ขอมูลสวนงานดําเนินงาน 

ขอมูลสวนงานดําเนินงานที่นําเสนอนี้สอดคลองกับรายงานภายในของบริษัทฯ ที่ผูมีอํานาจตัดสินใจสูงสุด
ดานการดําเนินงานไดรับและสอบทานอยางสมํ่าเสมอเพื่อใชในการตัดสินใจในการจัดสรรทรัพยากรใหกับ
สวนงานและประเมินผลการดําเนินงานของสวนงาน 

กลุมบริษัทมีสวนงานที่รายงานทั้งสิ้น 2 สวนงานหลักคือ (1) สวนงานผลิตภัณฑผาและเสนดาย และ (2) 
สวนงานผลิตภัณฑเสนใยผืน และมีสวนงานทางภูมิศาสตร โดยมีการขายสินคาทั้งในประเทศและ
ตางประเทศ  
ในระหวางป 2558 กลุมบริษัทฯ มีมติอนุมัติใหบริษัทฯ บริษัทยอย (บริษัท ที.ยู.ซี. อีลาสติค จํากัด บริษัท 
เพรสทีจพลัส จํากัด และบริษัท เพรสทีจเอ็มบรอยเดอรี่ จํากัด) และบริษัทรวม (บริษัท แวลู แอดเด็ด เท็กซ
ไทล จํากัด) โอนขายกิจการ ทรัพยสิน หนี้สิน พนักงาน สิทธิและหนาที่ และภาระผูกพันทั้งหมดที่เกี่ยวของ
กับกิจการดานสิ่งทอ เฉพาะสวนที่เกี่ยวของกับการผลิตชุดชั้นใน ใหแกบริษัทที่จัดตั้งขึ้นใหม (บริษัท เอ เทค 
เท็กซไทล จํากัด) โดยใหมีผลตั้งแตวันที่ 1 กุมภาพันธ 2559 หรือวันโอนกิจการที่จะกําหนดตอไป ซึ่งการโอน
ของบริษัทฯ จะดําเนินการภายใตกระบวนการโอนขายกิจการบางสวน บริษัทยอยและบริษัทรวมจะ
ดําเนินการภายใตกระบวนการโอนขายกิจการทั้งหมด ดังนั้น กลุมบริษัทจะดําเนินธุรกิจในสวนงาน
ดําเนินงานทางธุรกิจเดียวคือ สวนงานผลิตภัณฑเสนใยผืน และมีสวนงานทางภูมิศาสตร ดังนั้น รายได กําไร
และสินทรัพยทั้งหมดที่แสดงในงบการเงินจึงเกี่ยวของกับสวนงานดําเนินงานทางธุรกิจและทางภูมิศาสตร
ตามที่กลาวไว 
สําหรับผลการดําเนินงานของสวนงานผลิตภัณฑผาและเสนดายที่ยกเลิก สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 
2558 และ 2557 (ตามหมายเหตุฯ ขอ 31) 
ขอมูลสวนงานทางภูมิศาสตรทั้ง 2 สวนงาน ประกอบดวยการขายสินคาทั้งในประเทศและตางประเทศ
สําหรับป 2558 และ 2557 มีดังตอไปนี้ 
สวนงานทางภูมิศาสตร 

 หนวย : บาท

 สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 
งบการเงินรวม 2558 2557

ขายในประเทศ 1,382,640,564 1,442,066,559
ขายตางประเทศ 
- ทวีปเอเชีย 400,695,105 364,805,269
- ทวีปอเมริกา 18,446,265 8,640,725
- ทวีปยุโรป 2,397,842 2,161,596
- ทวีปแอฟริกา  1,675,974 82,377

ขอมูลลูกคารายใหญ 

บริษัทฯ มีลูกคารายใหญจํานวน 2 รายจากสวนงานผลิตภัณฑผาและเสนดาย และสวนงานผลิตภัณฑ    
เสนใยผืน สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 เปนจํานวนเงินรวม 379.91 ลานบาท และ 
367.50 ลานบาท ตามลําดับ  
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30. ภาษีเงินได 

 คาใชจายภาษีเงินไดสําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 ประกอบดวยรายการดังนี้ 
  หนวย : บาท

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2558 2557 2558 2557 

ภาษีเงินไดปจจุบัน     
ภาษีเงินไดนิติบุคคลสําหรับป (3,366,775) (5,390,767) (1,910,240) (4,410,249)

ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี     
ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีจากการเกิด       
ผลแตกตางช่ัวคราวและการกลับรายการ  
ผลแตกตางช่ัวคราว 11,153,648 3,371,945 13,357,018 5,730,902 

รายได(คาใชจาย)ภาษีเงินไดท่ีแสดงอยูใน-
งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 7,786,873 (2,018,822) 11,446,778 1,320,653 

รายการกระทบยอดจํานวนเงินระหวางคาใชจายภาษีเงินไดกับผลคูณของกําไรทางบัญชีกับอัตราภาษีที่ใช
สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 สามารถแสดงไดดังนี้ 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2558 2557 2558 2557 

   
กําไร(ขาดทุน)กอนภาษีเงินไดนิติบุคคล     

การดําเนินงานตอเน่ือง 103,180,638 96,988,325 121,680,697 101,333,394 
การดําเนินงานที่ยกเลิก  (35,947,439)  (7,542,415)  (13,599,309) 4,200,961 

กําไรทางบัญชีกอนภาษีเงินไดนิติบุคคล 67,233,199 89,445,910 108,081,388 105,534,355 
อัตราภาษีเงินไดนิติบุคคล 20% 10, 20% 20% 20% 
กําไรทางบัญชีกอนภาษีเงินไดนิติบุคคลคูณอัตราภาษี 13,446,640 17,592,106 21,616,277 21,106,871 
ผลกระทบทางภาษีสําหรับ :     

การสงเสริมการลงทุน (หมายเหตุขอ 27) (16,134,213) (20,106,889) (13,381,558) (17,741,189)
คาใชจายตองหาม 446,124 1,088,648 426,184 229,671 
ผลกระทบจากการไมไดบันทึกสินทรัพยภาษีเงินได-      
รอตัดบัญชี 10,275,163 9,859,253 (5,271,973) - 

รายไดท่ีไดรับการยกเวนภาษีเงินได (14,878,334) (5,155,220) (14,835,708) (4,916,006)
ผลกระทบจากรายการตัดบัญชีในการจัดทํา           

งบการเงินรวม        
 

(942,253)
 

(1,259,076)
 

- 
 

- 
รวม (21,233,513) (15,573,284) (33,063,055) (22,427,524)
คาใชจาย(รายได)ภาษีเงินไดท่ีแสดงอยูใน          
งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (7,786,873) 2,018,822 (11,446,778) (1,320,653)
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 สวนประกอบของคาใชจาย(รายได)ภาษีเงินไดที่แสดงอยูในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ประกอบดวย 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2558 2557 2558 2557 
คาใชจาย(รายได)ภาษีเงินได    
การดําเนินงานตอเน่ือง 11,277,688 435,616 11,283,688 599,973 
การดําเนินงานที่ยกเลิก  (3,490,815)  (2,454,438) 163,090 720,680 
รวม 7,786,873 (2,018,822) 11,446,778 1,320,653 

สวนประกอบของสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีและหนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี ประกอบดวยรายการ
ดังตอไปนี้ 

  หนวย : บาท

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วันท่ี ณ วันท่ี 

 31 ธันวาคม
2558 

31 ธันวาคม
2557 

31 ธันวาคม
2558 

31 ธันวาคม
2557 

  
สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี     
- คาเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญสําหรับลูกหน้ีการคา 764,918 892,919 764,918 892,919 
- คาเผื่อการลดมูลคาเงินลงทุน 30,529,902 11,981,055 30,529,902 11,981,055 
- ประมาณการหนี้สินผลประโยชนพนักงาน 16,025,914 18,581,561 14,352,444 17,062,238 
- จัดประเภทเปนสินทรัพยไมหมุนเวียนท่ีถือ

ไวเพื่อขาย (หมายเหตุฯ ขอ 12) 
 

(6,542,874)
 

 - 
 

(4,869,404) 
 

 - 
รวมสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 40,777,860 31,455,535 40,777,860 29,936,212 

  
หนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี     
- กําไรท่ียังไมเกิดขึ้นจากการปรับมูลคา-     

เงินลงทุนในหลักทรัพยเผื่อขาย 21,253,607 21,583,771 19,037,282 21,583,771 
- จัดประเภทเปนหน้ีสินท่ีเกี่ยวของโดยตรงกับ

สินทรัพยไมหมุนเวียนท่ีถือไวเพื่อขาย 
(หมายเหตุฯ ขอ 12) 

 
 

(3,011,845)

 
 

 - 

 
 

(795,520) 

 
 

 - 
รวมหนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 18,241,762 21,583,771 18,241,762 21,583,771 
ภาษีเงินไดนิติบุคคลของกลุมบริษัทสําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 คํานวณจากกําไร
ทางบัญชี ปรับปรุงดวยรายไดและรายจายอ่ืนบางรายการที่ไดรับการยกเวนภาษีเงินไดหรือเปนรายจายที่
ตองหามในการคํานวณภาษีเงินได 

 การคํานวณภาษีเงินไดนิติบุคคลแบงเปน :- 
• กิจการที่ไดรับสงเสริมการลงทุน คํานวณภาษีเงินไดตามสิทธิประโยชนตามบัตรสงเสริมการลงทุน         

(หมายเหตุฯ ขอ 27)  
• กิจการที่ไมไดรับการสงเสริมการลงทุน หรือไมไดสิทธิประโยชนทางภาษีเงินไดแลว  

- บริษัทฯ คํานวณภาษีเงินไดในอัตรารอยละ 20  
- บริษัทยอยคํานวณภาษีเงินไดในอัตรารอยละ 20 
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31. สวนงานท่ียกเลิก 

เม่ือวันที่ 12 ตุลาคม 2558 ที่ประชุมวิสามัญผูถือหุนครั้งที่ 1/2558 มีมติอนุมัติใหบริษัทฯ บริษัทยอย (บริษัท 
ที.ยู.ซี. อีลาสติค จํากัด บริษัท เพรสทีจพลัส จํากัด และบริษัท เพรสทีจเอ็มบรอยเดอรี่ จํากัด) และบริษัท
รวม (บริษัท แวลู แอดเด็ด เท็กซไทล จํากัด) โอนขายกิจการ ทรัพยสิน หนี้สิน พนักงาน สิทธิและหนาที่ และ
ภาระผูกพันทั้งหมดที่เกี่ยวของกับกิจการดานสิ่งทอ เฉพาะสวนที่เกี่ยวของกับการผลิตชุดชั้นใน รวมมูลคาไม
เกิน 863.5 ลานบาท ใหแกบริษัทที่จัดตั้งขึ้นใหม (บริษัท เอ เทค เท็กซไทล จํากัด ซึ่งมีบุคคลและกิจการที่
เกี่ยวของกันเขาถือหุนรอยละ 40 ของทุนจดทะเบียน 1,000 ลานบาท รวมทั้งมีกรรมการรวมกันกับบริษัทฯ) 
โดยใหมีผลต้ังแตวันที่ 1 กุมภาพันธ 2559 หรือวันโอนกิจการที่จะกําหนดตอไป ซึ่งการโอนของบริษัทฯ จะ
ดําเนินการภายใตกระบวนการโอนขายกิจการบางสวน บริษัทยอยและบริษัทรวมจะดําเนินการภายใต
กระบวนการโอนขายกิจการทั้งหมด ทั้งนี้ ภายหลังการโอนขายกิจการดังกลาวแลว บริษัทยอยและบริษัท
รวมจะจดทะเบียนเลิกบริษัทตอไป 
สําหรับผลการดําเนินงานของสวนงานผลิตภัณฑผาและเสนดายที่ยกเลิก สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 
2558 และ 2557 มีดังนี้ 
  หนวย : บาท

 
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

2558 2557 2558 2557
รายไดจากการดําเนินงาน 

 รายไดจากการขาย 877,250,653 865,481,933 921,017,756 903,724,866
 รายไดรับจางทําของ 14,244,743 19,868,227 17,042,081 20,332,748
รวมรายไดจากการดําเนินงาน 891,495,396 885,350,160 938,059,837 924,057,614

ตนทนุจากการดําเนนิงาน 

 ตนทุนขาย (832,012,032) (810,566,257) (872,605,130) (853,834,728)
รวมตนทุนจากการดาํเนินงาน (832,012,032) (810,566,257) (872,605,130) (853,834,728)

กําไรขั้นตน 59,483,364 74,783,903 65,454,707 70,222,886

รายไดอ่ืน  
 ดอกเบี้ยรับ 1,000,066 898,549 - -
 รายไดคาเชา 215,040 - - -
 เงินปนผลรับ 60,000 - - -
 กําไรจากการจําหนายสินทรัพยถาวร (90,270) 2,640,264 - -
 อ่ืนๆ 3,693,209 1,750,981 2,534,803 1,053,031
กําไรกอนคาใชจาย 64,361,409 80,073,697 67,989,510 71,275,917
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  หนวย : บาท

 
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

2558 2557 2558 2557
คาใชจายในการขาย (18,145,133) (16,234,807) (13,857,143) (11,816,629)
คาใชจายในการบริหาร (75,613,656) (65,617,959) (64,308,806) (52,221,083)
คาตอบแทนกรรมการ (4,822,870) (4,337,244) (3,422,870) (3,037,244)
ตนทุนทางการเงิน (914) - - -
สวนแบงขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษัทรวม (1,726,275) (1,426,102) - -
กําไร(ขาดทุน)กอนภาษีเงนิไดจากการ
 ดําเนนิงานที่ยกเลกิ (35,947,439) (7,542,415)

 
(13,599,309) 4,200,961

รายได(คาใชจาย)ภาษีเงินได (3,490,815) (2,454,438) 163,090 720,680
กําไร(ขาดทุน)สทุธิสําหรับปจากการ 
 ดําเนนิงานที่ยกเลกิ (39,438,254) (9,996,853)

 
(13,436,219) 4,921,641

  
กําไรตอหุนขัน้พืน้ฐานจากการ 
 ดําเนนิงานที่ยกเลกิ 

 

กําไร(ขาดทุน)ตอหุนสวนที่เปนของ 
 บริษัทใหญ (หนวย : บาท) (0.27) (0.02)

 
(0.12)    0.05

จํานวนหุนสามัญถวัเฉล่ียถวงน้าํหนัก 
 (หนวย : หุน) 108,000,000 108,000,000

 
108,000,000 108,000,000

32. เคร่ืองมือทางการเงิน 

กลุมบริษัทมีความเสี่ยงจากการดําเนินธุรกิจตามปกติจากการเปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบี้ยและอัตรา
แลกเปลี่ยนเงินตราตางประเทศ และจากการไมปฏิบัติตามขอกําหนดตามสัญญาของคูสัญญา กลุมบริษัท
ไมมีการถือหรือออกเครื่องมือทางการเงินที่เปนตราสารอนุพันธเพื่อการเก็งกําไรหรือการคา 

32.1 นโยบายการบัญชีและวิธีการปฏิบัติทางการบัญชี 

 หมายเหตุฯ ขอ 4 
32.2 ความเสี่ยงดานการใหสินเช่ือ 

ความเสี่ยงดานการใหสินเชื่อหมายถึง ความเสี่ยงจากการไมปฏิบัติตามสัญญาเกิดจากการที่ลูกหนี้ไม
ปฏิบัติตามขอกําหนดในสัญญาซึ่งอาจกอใหเกิดความเสียหายแกบริษัทฯ 
ณ วันที่ในงบแสดงฐานะการเงินไมพบวามีความเสี่ยงจากสินเชื่อที่เปนสาระสําคัญ ความเสี่ยงสูงสุด
ทางดานสินเชื่อแสดงไวในราคาตามบัญชีของสินทรัพยทางการเงินแตละรายการ ณ วันที่ในงบแสดงฐานะ
การเงิน 
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32.3 ความเสี่ยงเกี่ยวกับอัตราดอกเบี้ย 

ความเสี่ยงเกี่ยวกับอัตราดอกเบี้ยเกิดจากการที่อัตราดอกเบี้ยจะเปลี่ยนแปลง ซึ่งอาจกอใหเกิดผลกระทบตอการ
ดําเนินงานแกกลุมบริษัทในปปจจุบันและในปตอ ๆ ไป  กลุมบริษัทคาดวาจะสามารถบริหารความเสี่ยงที่อาจ
เกิดขึ้นได เนื่องจากกลุมบริษัทมีการวางแผนและติดตามสถานการณอยูตลอดเวลา 

32.4 ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน 

 กลุมบริษัทมีความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยนในสกุลเงินตราตางประเทศเนื่องจากมี
ลูกหนี้ เจาหนี้ที่เกิดจากการดําเนินธุรกิจซื้อ ขาย ในสกุลเงินตราตางประเทศ ซึ่งกลุมบริษัทจะไดพิจารณา
จัดทําสัญญาปองกันความเสี่ยงเปนการลวงหนาในกรณีที่ภาวะเงินบาทมีความผันผวนและบริษัทฯ เห็นวา
เหมาะสม (หมายเหตุฯ ขอ 25) 

32.5 มูลคายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน 

มูลคายุติธรรม หมายถึง จํานวนเงินที่ผูซื้อและผูขายตกลงแลกเปลี่ยนสินทรัพยหรือชําระหนี้สินกัน ในขณะ
ที่ทั้งสองฝายมีความรอบรูและเต็มใจในการแลกเปลี่ยนกันและสามารถตอรองราคากันไดอยางเปนอิสระ ใน
ลักษณะของผูที่ไมมีความเกี่ยวของ 
กลุมบริษัทใชวิธีการและขอสมมติฐานดังตอไปนี้ ในการประมาณมูลคายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน 
• เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด เงินลงทุนชั่วคราว ลูกหนี้การคาและเงินใหกูยืมระยะสั้นมีมูลคา

ยุติธรรมเทากับราคาตามบัญชีโดยประมาณ 
• เงินลงทุนในหลักทรัพยจดทะเบียน มูลคายุติธรรมถือตามราคาที่ซื้อขายกันในตลาด สําหรับเงินลงทุน

ในหลักทรัพยที่มิใชหลักทรัพยจดทะเบียน มูลคายุติธรรมประมาณจากมูลคาสินทรัพยสุทธิของ
หลักทรัพยที่เกี่ยวของ 

• เจาหนี้การคา ราคาตามบัญชีมีจํานวนเทากับมูลคายุติธรรมโดยประมาณ 

33.  การบริหารจัดการทุน 

นโยบายของคณะกรรมการกลุมบริษัทคือการรักษาระดับเงินทุนใหม่ันคงเพื่อรักษานักลงทุน เจาหนี้และ
ความเชื่อม่ันของตลาดและกอใหเกิดการพัฒนาของธุรกิจในอนาคต คณะกรรมการไดมีการกํากับดูแล
ผลตอบแทนจากการลงทุน ซึ่งกลุมบริษัทพิจารณาจากสัดสวนของผลตอบแทนจากกิจกรรมดําเนินงานตอ
สวนของเจาของรวม ซึ่งไมรวมสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคุม อีกทั้งยังกํากับดูแลระดับการจายเงินปนผล
ใหแกผูถือหุนสามัญ 
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34. เหตุการณภายหลังรอบระยะเวลารายงาน 

เม่ือวันที่ 27 มกราคม 2559 กลุมบริษัท ไดทําสัญญาโอนขายกิจการของบริษัทฯ บริษัทยอย (บริษัท ที.ยู.ซี. 
อีลาสติค จํากัด บริษัท เพรสทีจพลัส จํากัด และบริษัท เพรสทีจเอ็มบรอยเดอรี่ จํากัด) และบริษัทรวม 
(บริษัท แวลู แอดเด็ด เท็กซไทล จํากัด) ทรัพยสิน หนี้สิน พนักงาน สิทธิและหนาที่ และภาระผูกพันทั้งหมดที่
เกี่ยวของกับกิจการดานสิ่งทอ เฉพาะสวนที่เกี่ยวของกับการผลิตชุดชั้นใน ซึ่งไดรับการอนุมัติจากที่ประชุม
วิสามัญผูถือหุนครั้งที่ 1/2558 เม่ือวันที่ 12 ตุลาคม 2558 ใหแกบริษัทที่จัดตั้งขึ้นใหม (บริษัท เอ เทค เท็กซ
ไทล จํากัด ซึ่งมีบุคคลและกิจการที่เกี่ยวของกันเขาถือหุนรอยละ 40 ของทุนจดทะเบียน 1,000 ลานบาท 
รวมทั้งมีกรรมการรวมกันกับบริษัทฯ) รวมมูลคาไมเกิน 863.50 ลานบาท โดยกําหนดวันโอนขายในวันที่     
1 กุมภาพันธ 2559 ซึ่งการโอนของบริษัทฯ จะดําเนินการภายใตกระบวนการโอนขายกิจการบางสวน บริษัท
ยอยและบริษัทรวมจะดําเนินการภายใตกระบวนการโอนขายกิจการทั้งหมด ทั้งนี้ ภายหลังการโอนขาย
กิจการดังกลาวแลว บริษัทยอยและบริษัทรวมจะจดทะเบียนเลิกบริษัทตอไป 

35. การอนุมัติงบการเงิน 

งบการเงินนี้ไดรับการอนุมัติใหออกงบการเงินโดยคณะกรรมการของบริษัทฯ เม่ือวันที่ 24 กุมภาพันธ 2559 
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