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ในปี 2554 ที่ผ่านมา ประเทศไทยยังคงได้รับผลกระทบ

อย่างต่อเนื่องจากภาวะวิกฤตเศรษฐกิจของประเทศสหรัฐอเมริกา 

และหลายประเทศในทวปียโุรป  และโดยเฉพาะอย่างยิง่วกิฤตการณ์

อุทกภัยครั้งใหญ่ที่เกิดขึ้นในช่วงไตรมาสที่ 4 เป็นผลให้มีอัตรา

การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจเพียงร้อยละ 0.1 เท่านั้น 

ส�ำหรับการด�ำเนินงานของบริษัทในรอบปี 2554 ท่ามกลาง

การแข่งขันด้านราคา ผลประกอบการของบริษัทยังคงมีก�ำไรสุทธิ 

(หลังหักรายการพิเศษ) เพิ่มขึ้นกว่าร้อยละ 18 บริษัทได้ขาย

สินทรัพย์ส่วนหนึ่งให้กับกองทุนอสังหาริมทรัพย์ทรัพย์ศรีไทย มี

ก�ำไรจากการขาย 417 ล้านบาท น�ำเงินไปร่วมลงทุนกับกองทุน

ดังกล่าว 225 ล้านบาท (1 ใน 3 ของหน่วยลงทุนทั้งหมด) ซื้อที่ดิน

แปลงใหม่เพื่อเตรียมสร้างคลังแห่งที่ 4 และลงทุนในบริษัท 

อตุสาหกรรมววิฒัน์ จ�ำกดั 200 ล้านบาท นอกจากนี ้บรษิทัได้จดัสรร

ทรพัยากรส่วนหนึง่เพือ่น�ำไปใช้ในการเตรยีมความพร้อมในการลงทนุ

ในบรษิทั เอบพี ีคาเฟ (ประเทศไทย) จ�ำกดั และ บรษิทั โกลเด้น โดนทั 

(ประเทศไทย) จ�ำกัด

ในอนาคต บริษัทยังคงเชื่อมั่นต่อศักยภาพการเจริญเติบโต

ของธุรกิจคลังเอกสาร โดยมุ่งมั่นพัฒนาระบบ Automation ซึ่งจะ

ท�ำให้บรษิทัมคีวามได้เปรยีบทางการแข่งขนั และสามารถตอบสนอง

ความต้องการของลูกค้าได้อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ

มากยิ่งขึ้น และยังคงมุ ่งเน้นที่จะพัฒนาระบบงาน เพื่อเพิ่ม

ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานและลดต้นทุนในการด�ำเนินงาน

ให้ต�่ำลงอีก 

บริษัทได้ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีโครงการเกี่ยวกับ CSR 

อย่างต่อเนือ่งเพือ่ให้พนกังานของบรษิทัมจีติส�ำนกึเรือ่งความรบัผดิชอบ

ต่อสังคม ให้ทุนการศึกษาแก่โรงเรียนในชุมชน ให้เงินบริจาค

การกุศล และสนับสนุนการจัดงานต่างๆ ของชุมชน ตลอดจน

การให้โอกาสนักเรียนนักศึกษาและคณะบุคคลจากหน่วยงาน

ทั้งภาครัฐและเอกชนได้ศึกษาดูงานระบบการจัดเก็บเอกสาร

อัตโนมัติ (Automation) ซึ่งใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยที่สุดในทวีป

เอเชีย จ�ำนวน 16 คณะ นับเป็นแหล่งเรียนรู้และสนับสนุนด้าน

การศึกษาซึ่งถือเป็นการพัฒนารากฐานแห่งความยั่งยืนของชุมชน

และสังคมอย่างแท้จริง นอกจากนี้บริษัทให้ความส�ำคัญต่อ

สารจากท่านประธานกรรมการบริษัท
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การให้ความรู้แก่พนักงานเพื่อเพิ่มศักยภาพให้กับพนักงานทุกระดับอย่างสม�่ำเสมอ

ในนามของคณะกรรมการ ขอขอบคุณ ผู้ถือหุ้น ลูกค้า พันธมิตรทางธุรกิจที่ให้การสนับสนุนกิจการของ

บริษัทด้วยดีตลอดมา และขอขอบคุณคณะผู้บริหาร พนักงานทุกท่าน ที่ได้ร่วมแรงร่วมใจในการปฏิบัติหน้าที่ 

ท�ำให้บรษิทัมกีารเจรญิเตบิโตอย่างต่อเนือ่ง  และขอยดึมัน่ในการด�ำเนนิธรุกจิทีโ่ปร่งใส ซือ่สตัย์สจุรติ เป็นธรรม

กับทุกฝ่ายตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีตลอดไป

นายแก้วขวัญ วัชโรทัย

ประธานกรรมการบริษัท
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	ในปี 2554 ที่ผ่านมา ประมาณการอัตราความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศมีการขยายตัว

ร้อยละ 0.1 ลดลงมากเมื่อเทียบกับปี 2553 ซึ่งมีอัตราการขยายตัวร้อยละ 7.8 การส่งออกเพิ่มขึ้นร้อยละ 16.4 

เมือ่เทยีบกบัปี 2553 ซึง่มอีตัราการขยายตวัเพิม่ขึน้ร้อยละ 28.4 และการน�ำเข้าเพิม่ขึน้ร้อยละ 24.7 เมือ่เทยีบ

กับปี 2553 ซึ่งมีอัตราการขยายตัวเพิ่มขึ้นร้อยละ 37*

	ในปี 2555 คาดคะเนอัตราการขยายตัวทางเศรษฐกิจของประเทศจะขยายตัวประมาณร้อยละ 5.5 ถึง 6.5 

การส่งออกและการน�ำเข้าจะมีอัตราการขยายตัวร้อยละ 17.2 และ 24.3 ตามล�ำดับ*

	ในปี 2554 อัตราการใช้พื้นที่คลังเก็บสินค้าโดยเฉลี่ยของบริษัทเพิ่มขึ้นเล็กน้อยจาก 88% ในปี 2553 

เป็น 91% ทั้งนี้บริษัทยังมีลูกค้าทั้งเก่าและใหม่มาใช้บริการอย่างสม�่ำเสมอ โดยเฉพาะทางด้านคลังเอกสาร 

อย่างไรก็ตามการแข่งขันด้านราคายังคงอยู่ในระดับสูง ดังนั้นจึงไม่สามารถปรับอัตราค่าบริการทุกประเภทได้ 

ส�ำหรับสินค้าประเภทปุ๋ยเคมีซึ่งบริษัทเน้นการให้บริการค่อนข้างมากมีการสั่งซื้อและน�ำเข้ามาจาก

ต่างประเทศจ�ำนวน 5.83 ล้านตนั เทยีบกบัปี 2553 จ�ำนวน 5.39 ล้านตนั เพิม่ขึน้ 0.44 ล้านตนั หรอืร้อยละ 8.16

	ส�ำหรับผลการด�ำเนินงานของบริษัทในรอบปี 2554 พอสรุปโดยสังเขปได้ดังนี้
	การรบัฝากสนิค้าและเอกสาร ประเภทสนิค้าทีร่บัฝาก ได้แก่ ปุย๋เคม ีส่วนผสมอาหารสตัว์ เครือ่งใช้ส�ำนกังาน 

กล่องบรรจุเอกสาร แฟ้มบรรจุเอกสาร และเอกสารอิเล็กทรอนิกส์ ซึ่งบริการรับฝากเอกสารบริษัทได้ใช้ระบบ 

AS/RS (Automated Storage and Retrieval Systems) พร้อมระบบ Barcode และ Computer นอกจากนี้

บริษัทยังรับบริหารจัดการสต็อกให้แก่ลูกค้า ส�ำหรับสินค้าประเภทปุ๋ยเคมีมียอดรับฝากรวมทั้งปีจ�ำนวน 

0.305 ล้านตัน เทียบกับจ�ำนวน 0.198 ล้านตัน ในปี 2553 (เพิ่มขึ้นร้อยละ 54.04)

	การให้เช่าโกดังเก็บสินค้า มีจ�ำนวนพื้นที่ให้เช่าเฉลี่ยต่อเดือนเท่ากับ 42,548 ตารางเมตร เทียบกับจ�ำนวน  

39,262 ตารางเมตร ในปี 2553 (เพิ่มขึ้นร้อยละ 8.37) สินค้าที่น�ำมาเก็บได้แก่ เหล็ก เคมีภัณฑ์ เครื่องจักร 

ฝ้าย รองเท้า กระเบือ้ง อปุกรณ์ตกแต่งบ้าน วตัถดุบิในการท�ำอาหาร อปุกรณ์ส�ำนกังาน สสี�ำเรจ็รปูและวตัถดุบิ

ในการผลิตสี เฟอร์นิเจอร์ สิ่งพิมพ์และอุปกรณ์จัดงานแสดงสินค้า เป็นต้น

	การให้เช่าท่าเทยีบเรอื มเีรอืเดนิสมทุรเข้าเทยีบท่าจ�ำนวน 60 ล�ำ เทยีบท่าโดยเฉลีย่เดอืนละ 15.50 วนั/ท่า 

เทียบกับจ�ำนวน 60 ล�ำ เทียบท่าโดยเฉลี่ยเดือนละ 17.19 วัน/ท่า ในปี 2553 (ลดลงร้อยละ 9.82) 

การให้บรกิารสนิค้าผ่านท่า มกีารขนถ่ายสนิค้าประเภทต่างๆ ได้แก่ เหลก็ ปุย๋เคม ีสนิค้าแช่แขง็ ไม้แปรรปู 

น�้ำตาล เกลือ และสินค้าอื่นๆ จ�ำนวนรวม 0.363 ล้านตัน เทียบกับจ�ำนวน 0.424 ล้านตันในปี 2553 (ลดลง

ร้อยละ 14.39) 

	การให้บริการบรรจุและขนถ่ายสินค้า มีมูลค่าการรับขนถ่ายสินค้าทุกประเภทรวม 29.016 ล้านบาท  

เทียบกับมูลค่า 26.799 ล้านบาทในปี 2553 (เพิ่มขึ้นร้อยละ 8.28)

งบการเงินรวมบริษัทมีรายได้รวม 878.274 ล้านบาท มีค่าใช้จ่ายรวม 425.534 ล้านบาท มีก�ำไรสุทธิ 

418.065 ล้านบาท ก�ำไรสุทธิต่อหุ้น 3.50 บาท เพิ่มขึ้น ร้อยละ 728.51 เมื่อเทียบกับปี 2553 ซึ่งมีก�ำไรสุทธิ 

50.460 ล้านบาท ก�ำไรสุทธิต่อหุ ้น 0.44 บาท ก�ำไรที่เพิ่มขึ้นในปี 2554 เกิดจากบริษัทได้จ�ำหน่าย

สินทรัพย์ถาวรส่วนหนึ่งให้แก่ “กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์ ทรัพย์ศรีไทย” และรับรู้ก�ำไร (ก่อนภาษีเงินได้) 

รายงานคณะกรรมการบริษัท
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จากการจ�ำหน่ายสินทรัพย์ดังกล่าวจ�ำนวน 416.9 ล้านบาท ณ วันที่จ�ำหน่าย และมีผลกระทบของภาษีเงินได้

รอการตดับญัช ีจากการเปลีย่นแปลงอตัราภาษปีระกอบด้วย ก�ำไรจากการตรีาคามลูค่ายตุธิรรมสนิทรพัย์ถาวร

ของบริษัทย่อย ณ วันซื้อกิจการ 85.3 ล้านบาท ก�ำไรจากการตีราคามูลค่ายุติธรรมของอสังหาริมทรัพย์

เพื่อการลงทุน 38.3 ล้านบาท	

ในปี 2555 ถึงแม้ว่าประเทศไทยจะยังคงได้รับผลกระทบจากปัจจัยเสี่ยงต่างๆ ได้แก่ ปัจจัยทางเศรษฐกิจ 

การเมืองและสังคม ทั้งจากภายนอกและภายในประเทศ แต่ก็ได้รับการคาดหมายว่าเศรษฐกิจไทยในปี 2555 

จะมีแนวโน้มขยายตัวได้ดีตามมาตรการต่างๆ เพื่อฟื้นฟูเศรษฐกิจของรัฐบาลที่มีความต่อเนื่อง และเกิดผล

ในทางปฏิบัติอย่างจริงจัง ตลอดจนความมุ่งมั่นของฝ่ายจัดการ และความร่วมมือร่วมใจของพนักงานทุกคน 

คณะกรรมการมคีวามเชือ่มัน่เป็นอย่างสงูว่าบรษิทัมศีกัยภาพในการเจรญิเตบิโตต่อไปอย่างต่อเนือ่งและยัง่ยนื 

ตลอดจนสามารถให้ผลตอบแทนเป็นที่น่าพึงพอใจแก่ผู้ถือหุ้นทุกท่านในระยะยาวได้

 * ข้อมูลอ้างอิงจากส�ำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, 20 กุมภาพันธ์ 2555
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เรียน  ท่านผู้ถือหุ้น บริษัท ทรัพย์ศรีไทย จ�ำกัด (มหาชน)

	 คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท ทรัพย์ศรีไทย จ�ำกัด (มหาชน) ประกอบด้วยกรรมการอิสระจ�ำนวน 

3 ท่าน ซึ่งมีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อก�ำหนด ปัจจุบันคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทประกอบด้วย 

นายสมโภชน์ อนิทรานกุลู เป็นประธานกรรมการตรวจสอบ นายสรุพงษ์ ไพสฐิพฒันพงษ์ และนางจติรา ถาวระ 

เป็นกรรมการตรวจสอบ

	ในปี 2554 คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าที่และความรับผิดชอบตามที่ได้รับมอบหมายจาก

คณะกรรมการบริษัท โดยได้มีการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบจ�ำนวน 4 ครั้ง และเป็นการร่วมประชุมกับ

ผู้บริหาร ผู้สอบบัญชี และผู้ตรวจสอบภายในตามความเหมาะสม ซึ่งสรุปผลได้ดังนี้

1.	 สอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจ�ำปี 2554 เพื่อน�ำเสนอคณะกรรมการบริษัท 

พิจารณาอนุมัติ โดยได้สอบถามและรับฟังค�ำชี้แจงจากผู้บริหารและผู้สอบบัญชีในเรื่องความถูกต้องครบถ้วน

และความเพียงพอในการเปิดเผยข้อมูลของงบการเงินแล้ว คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นสอดคล้องกับ

ผู้สอบบัญชีว่า งบการเงินดังกล่าวมีความถูกต้องตามควรในสาระส�ำคัญตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไป

2.	 สอบทานระบบการควบคุมภายใน เพื่อประเมินความเพียงพอ เหมาะสม และประสิทธิผลของระบบ

การควบคุมภายใน โดยพิจารณาจากรายงานการตรวจสอบภายในของแต่ละไตรมาสตามแผนงานที่ได้รับ

อนุมัติ ทั้งนี้ไม่พบข้อบกพร่องที่เป็นสาระส�ำคัญ มีการดูแลทรัพย์สินที่เหมาะสม จากการประเมินระบบ

การควบคุมภายใน คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า บริษัทมีระบบการควบคุมภายในที่ดี มีระบบ

การติดตามควบคุมดูแลอย่างเพียงพอ เหมาะสมและมีประสิทธิผล สามารถจัดการความเสี่ยงให้อยู่ในระดับ

ที่ยอมรับได้ และมีการติดตามผลอย่างต่อเนื่อง 

3.	 สอบทานการตรวจสอบภายใน โดยได้มกีารว่าจ้างหน่วยงานอสิระจากภายนอกเข้ามาท�ำการตรวจสอบ

และประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน โดยให้รายงานผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการ

ตรวจสอบอย่างสม�่ำเสมอทุกไตรมาส และเมื่อพิจารณาจากขอบเขตการปฏิบัติงาน หน้าที่ ความเป็นอิสระ 

รวมถึงรายงานต่างๆ แล้ว คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า การตรวจสอบภายในมีความเพียงพอ 

เหมาะสม และมีการติดตามผลแบบต่อเนื่องแล้ว 

4.	 สอบทานการปฏิบัติตามกฎหมาย ตามระเบียบและข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท รวมถึงข้อผูกพันที่บริษัทมีไว้กับบุคคลภายนอก คณะกรรมการ

ตรวจสอบมีความเห็นว่า บริษัทได้ปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อก�ำหนด และข้อผูกพันที่บริษัทมีไว้กับบุคคล

ภายนอกแล้ว

5.	 สอบทานระบบบรหิารความเสีย่ง ให้มคีวามเชือ่มโยงกบัระบบการควบคมุภายใน เพือ่จดัการความเสีย่ง 

โดยพจิารณาสอบทานนโยบาย และคูม่อืการบรหิารความเสีย่ง รวมถงึความคบืหน้าของการบรหิารความเสีย่ง 

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า บริษัทมีระบบบริหารความเสี่ยงที่มีประสิทธิภาพ และสอดคล้องกับ

คู่มือบริหารความเสี่ยงที่บริษัทจัดท�ำขึ้น มีการก�ำหนดความเสี่ยงที่ยอมรับได้ รวมทั้งมีการทบทวนความเสี่ยง

ให้สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบันอย่างสม�่ำเสมอ 

รายงานคณะกรรมการการตรวจสอบ
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6.	 สอบทานรายการที่เกี่ยวโยงกันและการเปิดเผยข้อมูลของรายการดังกล่าว ซึ่งผู้สอบบัญชีได้เปิดเผย

และแสดงรายการในงบการเงินและหมายเหตุประกอบงบการเงินแล้ว คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็น

สอดคล้องกบัผูส้อบบญัชว่ีา รายการดงักล่าวเป็นรายการปกตทิางการค้าและเป็นประโยชน์ต่อธรุกจิของบรษิทั 

รวมทั้งมีการเปิดเผยข้อมูลอย่างถูกต้องและครบถ้วน

7.	 พิจารณาคัดเลือก เสนอแต่งตั้ง และก�ำหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ�ำ ปี 2555 เพื่อน�ำเสนอต่อ

คณะกรรมการบริษัทให้ขออนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2555 โดยได้พิจารณาผลการปฏิบัติงาน 

ความเป็นอิสระ และความเหมาะสมของค่าตอบแทนแล้ว เห็นควรเสนอแต่งตั้งนางสาวสุพรรณี ตริยานันทกุล 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 4498 หรือนายศุภชัย ปัญญาวัฒโน ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 

3930 หรือ นางสาวศิราภรณ์ เอื้ออนันต์กุล ผู ้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 3844 แห่งบริษัท 

ส�ำนักงาน เอินส์ท แอนด์ ยัง จ�ำกัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทประจ�ำปี 2555 พร้อมค่าตอบแทนจ�ำนวน 

1,100,000.-บาท โดยมีความเห็นในการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีดังนี้ 

•	 ในรอบปีที่ผ่านมาผู้สอบบัญชี ได้ปฏิบัติงานอย่างเต็มความสามารถในวิชาชีพ และให้ข้อเสนอแนะ

เกี่ยวกับระบบการควบคุมภายใน รวมทั้งมีความเป็นอิสระในการปฏิบัติงาน

•	 ค่าตอบแทนที่เสนอเป็นอัตราที่เหมาะสม โดยได้เสนอราคาเท่ากับ 1,100,000.- บาท

•	 ทั้งนี้หากผู้สอบบัญชีได้รับการแต่งตั้ง ให้เป็นผู้สอบบัญชี ประจ�ำปี 2555

(นางสาวสุพรรณี ตริยานนทกุล) จะเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทเป็นปีที่ 2

•	 ผู้สอบบัญชีไม่มีความสัมพันธ์ใดๆ กับบริษัท

ความเห็น / ข้อสังเกตจากการปฏิบัติหน้าที่ โดยสรุปคณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าที่ครบถ้วน

ตามทีไ่ด้ระบไุว้ในกฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบทีไ่ด้รบัอนมุตัจิากคณะกรรมการบรษิทั และได้มกีารสอบทาน

รายการต่างๆ ดังกล่าวข้างต้นแล้ว และเห็นว่าบริษัท ได้ปฏิบัติตามหลักการก�ำกับดูแลที่ดีแล้ว 

	 	 	 	 	 	

ในนามคณะกรรมการตรวจสอบ

...............................................

(นายสมโภชน์  อินทรานุกูล)

ประธานกรรมการตรวจสอบ 

วันที่  9 มีนาคม 2555
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ข้อมูลบริษัท

บริษัท ทรัพย์ศรีไทย จ�ำกัด (มหาชน)

ชื่อย่อ	 SST

เลขทะเบียนบริษัท	 0107537002117

ประเภทธุรกิจ	 ให้บรกิารจดัเกบ็เอกสาร/ทรพัย์สนิ  บรกิารให้เช่าและบรหิารพืน้ทีเ่พือ่รองรบั

	 การจดัเกบ็สนิค้า รวมทัง้ให้บรกิารรบับรหิารจดัการสต๊อกสนิค้า และกจิการ

	 ท่าเทียบเรือ

ทุนจดทะเบียน	 151,250,000.00 บาท (หนึ่งร้อยห้าสิบเอ็ดล้านสองแสนห้าหมื่นบาท) 

	 ประกอบด้วยหุน้สามญั 151,250,000 หุน้ (หนึง่ร้อยห้าสบิเอด็ล้านสองแสน

	 ห้าหมื่นหุ้น)

มูลค่าหุ้น	 1.00 (หนึ่ง) บาท 

ทุนที่ออกและช�ำระเต็มมูลค่า	 150,681,886.00 บาท (หนึ่งร้อยห้าสิบล้านหกแสนแปดหมื่นหนึ่งพัน

	 แปดร้อยแปดสิบหกบาทถ้วน) (ณ 31 มกราคม 2555)	

ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ่	 2044/25-27 ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง

	 กรงุเทพมหานคร 10310

	 โทรศัพท์ 02-314-0412, 02-314-3132, 02-318-5514-5

	 โทรสาร  02-318-3490-1

ที่ตั้งคลังสินค้า 1	 71, 71/1-8 หมู่ 1 ซอยสุขสวัสดิ์ 49 ต�ำบลบางจาก อ�ำเภอพระประแดง 

	 จังหวัดสมุทรปราการ 10130

	 โทรศัพท์ 02-463-4280-9

	 โทรสาร  02-463-4287, 02-818-7847

ทีต่ัง้คลงัสนิค้า 2 และ คลงัเอกสาร	 115 หมู่ 6 ซอยสุขสวัสดิ์ 76 ต�ำบลบางจาก อ�ำเภอพระประแดง 

	 จังหวัดสมุทรปราการ 10130

	 โทรศัพท์ 02-463-0127, 02-464-1502-9

	 โทรสาร  02-817-5190

ทีต่ัง้คลงัสนิค้า 3 และ คลงัเอกสาร	 115/7-9 หมู่ 6 ซอยสุขสวัสดิ์ 76 ต�ำบลบางจาก อ�ำเภอพระประแดง 

	 จังหวัดสมุทรปราการ 10130

	 โทรศัพท์ 02-819-9322-3, 02-819-9372-7, 02-819-9397

	 โทรสาร  02-819-9378

เว็บไซต์	 www.subsrithai.co.th และ www.subsrithai.com 

ข้อมูลทั่วไป
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ข้อมูลบริษัทย่อย

บริษัท เอส เอส ที คลังสินค้า จ�ำกัด

เลขทะเบียนบริษัท	 0105552067303

ประเภทธุรกิจ	 กิจการคลังสินค้า / ให้บริการรับฝากสินค้า

ทุนจดทะเบียน	 5,000,000.00 บาท (ห้าล้านบาท) ประกอบด้วยหุ้นสามัญ 50,000 หุ้น

	 (ห้าหมื่นหุ้น)

มูลค่าหุ้น	 100.00 (หนึ่งร้อย) บาท 

ทุนที่ออกและช�ำระเต็มมูลค่า	 5,000,000.00 บาท (ห้าล้านบาท) (ณ 31 ธันวาคม 2554)

ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ่	 2044/25-27 ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง

	 กรงุเทพมหานคร 10310

	 โทรศัพท์ 02-314-0412, 02-314-3132, 02-318-5514-5

	 โทรสาร  02-318-3490-1

ที่ตั้งคลังสินค้า	 71/9 หมู่ 1 ซอยสุขสวัสดิ์ 49 ต�ำบลบางจาก อ�ำเภอพระประแดง

	 จังหวัดสมุทรปราการ 10130

	 โทรศัพท์ 02-463-4280-9

	 โทรสาร  02-463-4287, 02-818-7847

บริษัท อุตสาหกรรมวิวัฒน์ จ�ำกัด

เลขทะเบียนบริษัท	 0105508000665

ประเภทธุรกิจ	 ผลิตน�้ำมันพืชและอาหารสัตว์

ทุนจดทะเบียน	 200,000,000.00 บาท (สองร้อยล้านบาท) ประกอบด้วยหุ้นสามัญ 

	 200,000,000 หุ้น (สองร้อยล้านหุ้น)

มูลค่าหุ้น	 1.00 (หนึ่ง) บาท 

ทุนที่ออกและช�ำระเต็มมูลค่า	 200,000,000.00 บาท (สองร้อยล้านบาท) (ณ 31 ธันวาคม 2554)

ที่ตั้งส�ำนักงานและโรงงาน	 39/6 หมูท่ี ่3 ถนนตวิานนท์ ต�ำบลบ้านใหม่ อ�ำเภอปากเกรด็ จงัหวดันนทบรุี  

	 11120

	 โทรศัพท์ 02-961-6040-9, 02-583-7147

	 โทรสาร  02-583-8207

เว็บไซต์	 www.tipoil.com
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บุคคลอ้างอิงอื่นๆ

นายทะเบียนหลักทรัพย์	 บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด

	 62 อาคารตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย ถนนรชัดาภเิษก แขวงคลองเตย 

	 เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110

	 โทรศัพท์ 02-229-2800

	 โทรสาร  02-359-1259

ผู้สอบบัญชี	 - นางสาวสุพรรณี ตริยานันทกุล	ผูส้อบบญัชรีบัอนญุาต เลขทะเบยีน 4498 

	 - นายศุภชัย ปัญญาวัฒโน	 ผูส้อบบญัชรีบัอนญุาต เลขทะเบยีน 3930 

	 - นางสาวศริาภรณ์ เอือ้อนนัต์กลุ 	ผูส้อบบญัชรีบัอนญุาต เลขทะเบยีน 3844

	 บริษัท ส�ำนักงาน เอินส์ท แอนด์ ยัง จ�ำกัด

	 193/136-137 อาคารเลครัชดา ชั้น 33 ถนนรัชดาภิเษก แขวงคลองเตย 

	 เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110

	 โทรศัพท์ 02-264-0777

	 โทรสาร  02-264-0789

ผู้ตรวจสอบภายใน	 บริษัท สอบบัญชี ไอ วี แอล จ�ำกัด

	 77 ซอยสุภาพงษ์ 1 แขวงหนองบอน เขตประเวศ กรุงเทพมหานคร 10250

	 โทรศัพท์ 02-748-2332-4

	 โทรสาร  02-748-2331
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ข้อมูลทางการเงินโดยสรุปของบริษัท

(หน่วย : พันบาท)

งบการเงินรวม ปี 2552
ปี 2553 

(ปรับปรุง)
ปี 2554

รายได้จากการขายสินค้า - 71,286 193,566

รายได้จากธุรกิจคลังสินค้า 188,891 195,258 208,371

รายได้รวม 196,561 296,203 878,274

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอาคารสถานที่และ

อุปกรณ์
54,663 56,688 45,687

ค่าใช้จ่ายดำ�เนินงาน (ไม่รวมดอกเบี้ยจ่าย

และภาษีเงินได้)
118,651 212,740 425,535

กำ�ไรสุทธิจากกิจกรรมปกติ 55,101 50,460 418,065

สินทรัพย์รวม 716,041 1,795,027 3,152,726

หนี้สินรวม 191,875 808,269 1,608,469

ส่วนของผู้ถือหุ้น 524,167 986,758 1,544,258

จำ�นวนหุ้นปลายงวด (หุ้น) 116,035,141 114,554,044 119,327,368

กำ�ไรสุทธิต่อหุ้น (บาท) จากกิจกรรมปกติ 0.47 0.44 3.50

มูลค่าตามบัญชี (บาท/หุ้น) 4.52 8.61 12.94

อัตราส่วนสภาพคล่อง (เท่า) 0.14 4.50 1.94

ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย (วัน) 42.81 65.81 53.49

อัตรากำ�ไรสุทธิ (%) 28.03 17.04 47.60

อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น (%) 10.51 6.68 33.04

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (%) 7.70 4.02 16.90

อัตราส่วนหน้ีสินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่า) 0.37 0.82 1.04

อัตราการจ่ายเงินปันผล (%) 31.05 93.57 N/A
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บริการต่างๆ ที่บริษัทประกอบธุรกิจ 
1. บริการรับฝากเอกสาร

รับฝากเอกสารบรรจุกล่องหรือแฟ้ม โดยใช้ระบบ AS/RS (AUTOMATED STORAGE AND RETRIEVAL 

SYSTEMS) พร้อมระบบ BARCODE และ COMPUTER ในการจัดเก็บและค้นหา โดยมีรายละเอียดของ

การบริการดังนี้

•	 บริการเก็บรักษาเอกสารบรรจุกล่องหรือแฟ้มในคลังเอกสารที่ได้มาตรฐาน หรือในห้องมั่นคง 

(Strong Room) กันไฟได้นานกว่า 3 ชั่วโมง

•	 บรกิารเกบ็รกัษาสือ่อเิลก็ทรอนกิส์ในห้องควบคมุอณุหภมูทิี ่+20oC ถงึ +25oC และความชืน้สมัพทัธ์ 

ที่ 40% ถึง 50% ตลอด 24 ชั่วโมง

•	 บริการจัดหากล่องขนาดมาตรฐาน 12 x 16 x 10.5 นิ้ว (กว้าง x ยาว x สูง) ส�ำหรับใช้เป็นภาชนะ

บรรจุเอกสาร ซึ่งมีความสะดวกและทนทานต่อการใช้งานในราคาที่ถูก

•	 บริการบรรจุเอกสาร (Packing & Filing)

•	 บริการน�ำส่งเอกสาร (Retrieval)

- น�ำส่ง แบบปกติ (น�ำส่งภายในวันท�ำการถัดไป)

- น�ำส่ง แบบเร่งด่วน (น�ำส่งภายในวันที่ขอใช้บริการ)

•	 บริการห้องรับรองเพื่อตรวจสอบเอกสาร ณ ศูนย์จัดเก็บเอกสาร

•	 บริการถ่ายเอกสาร/บริการส่งเอกสารทางโทรสาร/บริการส่งเอกสารทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส์

•	 บริการท�ำลายเอกสาร (Destruction)

ซึ่งปัจจุบันบริการรับฝากเอกสารได้รับรองมาตรฐานคุณภาพ ISO 9001:2008

2. บริการให้เช่าคลังสินค้า

บรษิทัมบีรกิารให้เช่าพืน้ทีค่ลงัสนิค้าทัง้แบบเช่าเหมาหลงั และแบบแบ่งพืน้ทีใ่ห้เช่าตัง้แต่ 100  ตารางเมตร

ขึน้ไป โดยใช้แผงเหลก็ลวดตาข่ายกัน้แบ่งแยกพืน้ทีใ่ห้เช่าภายในโกดงัสนิค้าแต่ละหลงั ท�ำให้สามารถตอบสนอง

ความต้องการของลูกค้าได้มากขึ้น

สินค้าที่ผู้เช่าน�ำเข้าเก็บ ได้แก่ เหล็ก เคมีภัณฑ์ เครื่องจักร ฝ้าย รองเท้า กระเบื้อง อุปกรณ์ตกแต่งบ้าน 

วัตถุดิบในการท�ำอาหาร อุปกรณ์ส�ำนักงาน สีส�ำเร็จรูปและวัตถุดิบในการผลิตสี เฟอร์นิเจอร์ สิ่งพิมพ์ และ

อุปกรณ์จัดงานแสดงสินค้า เป็นต้น

3. บริการบริหารจัดการสต็อกสินค้า

บริษัทมีประสบการณ์งานด้านธุรกิจคลังสินค้ามาเป็นเวลายาวนานกว่า 30 ปี แต่มีความจ�ำเป็นต้องเลิก

ประกอบกิจการคลังสินค้ารับอนุญาตไปเมื่อเดือนตุลาคม 2552 (ดูรายละเอียดในหัวข้อลักษณะการประกอบ

ธุรกิจของบริษัทย่อย ข้อ1 บริษัท เอส เอส ที คลังสินค้า จ�ำกัด หน้า 15) ด้วยอาศัยประสบการณ์ที่ได้สะสม

มายาวนาน บรษิทัจงึได้เปิดให้บรกิารรบับรหิารจดัการสตอ็กสนิค้าแบบครบวงจรพร้อมออกใบแจ้งหนีแ้ละเรยีก

เกบ็เงนิด้วย 

ลักษณะการประกอบธุรกิจ
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4. บริการอื่นๆ 

4.1	 บรกิารให้กูเ้งนิโดยการรบัจ�ำน�ำสนิค้าทีฝ่ากอยูก่บับรษิทัย่อยซึง่ประกอบกจิการคลงัสนิค้ารบัอนญุาต

4.2	 บรกิารท่าเทยีบเรอืเดนิทะเล ซึง่สามารถเทยีบเรอืทัง้ขนาดใหญ่และขนาดเลก็ 2 ท่า พร้อมบรเิวณ

ที่จอดเรือล�ำเลียงสินค้าจ�ำนวนมาก 

4.3	 บริการสินค้าผ่านท่าเรือหรือเขตคลังสินค้า ส�ำหรับสินค้าที่มิได้น�ำเข้าเก็บในคลังสินค้าของบริษัท 

แต่น�ำผ่านไปยังสถานที่อื่น 

4.4	 บริการชั่งน�้ำหนักโดยใช้เครื่องชั่งที่ทันสมัยและเที่ยงตรง ขนาด 18 เมตร คูณ 3 เมตร 60 ตัน 

จ�ำนวน 3 เครื่อง 

4.5	 บรกิารขนถ่ายสนิค้า โดยจดัหากรรมกร และอปุกรณ์ขนถ่ายสนิค้าทกุชนดิไว้บรกิารอย่างพร้อมมลู

และพอเพียง

4.6	 บริการจัดหาการประกันภัยในสินค้าที่น�ำเข้าเก็บในคลังสินค้าตามความประสงค์ของลูกค้า

4.7	 บริการด้านความปลอดภัย โดยมียามรักษาการณ์ภายในบริเวณคลังสินค้าตลอด 24 ชั่วโมง

ลักษณะการประกอบธุรกิจของบริษัทย่อย
1.	บริษัท เอส เอส ที คลังสินค้า จ�ำกัด

ด้วยกิจการคลังสินค้ามีข้อจ�ำกัดในการด�ำเนินธุรกิจมาก กล่าวคือ รับฝากได้เฉพาะสินค้าเท่านั้น  หรือ

การให้เช่าคลังสินค้าท�ำได้เพียงบางส่วนและต้องได้รับอนุญาตจากหน่วยงานราชการก่อนจึงจะให้เช่าได้ หรือ

การน�ำเงนิไปลงทนุมข้ีอจ�ำกดัและข้อห้ามหลายประการ  ท�ำให้บรษิทัไม่สามารถขยายธรุกจิหรอืน�ำเงนิไปลงทนุ

ในธุรกิจอื่นได้ตามสภาวะหรือแนวโน้มทางเศรษฐกิจหรือตามสถานะและความสามารถของบริษัท  ดังนั้นเพื่อ

ให้เกิดความยืดหยุ่นและความคล่องตัวในการด�ำเนินธุรกิจ  บริษัทจึงได้เลิกประกอบธุรกิจประเภทกิจการคลัง

สินค้ารับอนุญาต และก่อตั้งบริษัทย่อยชื่อ บริษัท เอส เอส ที คลังสินค้า จ�ำกัด ขึ้นเพื่อประกอบกิจการคลัง

สินค้ารับอนุญาตแทน ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2552 เป็นต้นไป โดยบริษัทยังคงด�ำเนินธุรกิจท่าเทียบเรือเดินทะเล  

ให้เช่าพืน้ทีค่ลงัสนิค้า ให้บรกิารจดัการบรหิารสตอ็กสนิค้า และบรกิารรบัฝากเอกสารอยู่ และในอนาคตบรษิทั

ยังสามารถที่จะขยายและลงทุนในธุรกิจอื่นๆ ได้โดยไม่ขัดต่อกฎหมายควบคุมกิจการคลังสินค้าแต่อย่างใด

บริษัท เอส เอส ที คลังสินค้า จ�ำกัด จดทะเบียนก่อตั้งบริษัทเมื่อวันที่ 10 กรกฎาคม 2552 ทะเบียน

นติบิคุคลเลขที ่0105552067303 ทนุจดทะเบยีน จ�ำนวน 5,000,000 บาท (ห้าล้านบาท) และเนือ่งด้วย บรษิทั 

เอส เอส ท ีคลงัสนิค้า จ�ำกดั ทีก่่อตัง้ขึน้นัน้ต้องปฏบิตัติาม ประกาศกระทรวงพาณชิย์ เรือ่ง การก�ำหนดเงือ่นไข

ควบคุมกิจการคลังสินค้า พ.ศ. 2535 ก�ำหนดให้กรรมการของผู้ประกอบกิจการคลังสินค้าต้องถือหุ้นรวมกัน 

ไม่น้อยกว่าหนึง่ในห้าของจ�ำนวนหุน้ทีจ่ดทะเบยีน ท�ำให้บรษิทัไม่สามารถถอืหุน้ในบรษิทัย่อยได้ 100% คงถอืหุน้

ได้เพียง 80% เท่านั้น และให้กรรมการบริษัทเข้าถือหุ้นในบริษัทย่อยอีก 20% 

ดังนั้น  กรรมการของบริษัทเข้าไปเป็นกรรมการทั้งคณะในบริษัทย่อยท�ำให้การควบคุมในบริษัทย่อย

กระท�ำโดยบริษัทโดยปริยาย อย่างไรก็ตาม ขณะนี้ร่าง พ.ร.บ. คลังสินค้าฯ ฉบับใหม่ได้ยกเลิกข้อก�ำหนด

ในเรือ่งการถอืหุน้ของกรรมการดงักล่าวแล้ว ซึง่หากมกีารประกาศใช้เมือ่ใดบรษิทักจ็ะสามารถถอืหุน้ในบรษิทั

ย่อยได้ 100% 
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บริษัท เอส เอส ที คลังสินค้า จ�ำกัด  ด�ำเนินกิจการคลังสินค้ารับอนุญาต โดยมีวัตถุประสงค์หลักคือ  

รับฝากสินค้าโดยได้รับเงินค่าตอบแทนหรือประโยชน์อื่นใด

บริการต่างๆ ของบริษัท เอส เอส ที คลังสินค้า จ�ำกัด
บริการรับฝากสินค้า 

1.	 รับฝากสินค้าพืชผลและผลผลิตเกษตรกรรมที่เตรียมส่งออกไปต่างประเทศ เช่น ข้าวสาร เมล็ด

กาแฟ ข้าวโพด น�้ำตาล ปอ ฝ้าย ยางพารา ถั่ว ฯลฯ โดยออกใบประทวนสินค้าและใบรับของคลัง

สินค้าเป็นหลักฐาน ซึ่งผู้รับฝากสินค้าสามารถน�ำไปใช้ประโยชน์ในการติดต่อด้านการเงิน โดยการ

ท�ำ Packing Stock กับธนาคารพาณิชย์หรือเป็นหลักประกันในการกู้เงินกับสถาบันการเงินอื่นๆ 

2.	 รับฝากสินค้าที่สั่งเข้ามาจากต่างประเทศ เช่น ปุ๋ยเคมี ข้าวสาลี กากชา ส่วนผสมอาหารสัตว์ 

กากถั่ว กระดาษ เกลือ เครื่องจักรกล ฯลฯ รวมทั้งสินค้าที่ท�ำ Trust Receipt กับธนาคารพาณิชย์ 

หรือเป็นหลักประกันในการกู้เงิน จากสถาบันการเงินอื่นๆ 

3.	 รับฝากสินค้าทั่วไปที่ผลิตได้และใช้หมุนเวียนภายในประเทศ เช่น สุรา เครื่องปรับอากาศ ตู้เย็น 

โทรทัศน์ พัดลม ยางรถยนต์ และผลผลิตเกษตรกรรมต่างๆ โดยออกใบประทวนสินค้า และใบรับ

ของคลังสินค้าเป็นหลักฐาน 

ปัจจุบัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 บริษัท เอส เอส ที คลังสินค้า จ�ำกัด มีพื้นที่คลังสินค้ารับอนุญาต  

จ�ำนวน 11 หลัง รวมพื้นที่ 14,521 ตารางเมตร ตั้งอยู่เลขที่ 71,71/1-9 หมู่ 1 ซอยสุขสวัสดิ์ 49 ถนนสุขสวัสดิ์ 

ต�ำบลบางจาก อ�ำเภอพระประแดง จังหวัดสมุทรปราการ ในจ�ำนวนคลังสินค้าดังกล่าวนั้น เป็นกรรมสิทธิ์ของ 

บมจ. ทรพัย์ศรไีทย 10 หลงั ซึง่บรษิทัได้ยนิยอมให้บรษิทัย่อยใช้เป็นสถานทีป่ระกอบกจิการคลงัสนิค้า คดิเป็น

พื้นที่รวม 13,421 ตารางเมตร โดยมีเงื่อนไขข้อตกลงต่อกัน คือ บริษัทย่อยตกลงว่าจ้าง บมจ. ทรัพย์ศรีไทย 

เท่านั้นเป็นผูบ้รหิารจดัการสตอ็กสนิค้าพร้อมบรกิารการออกใบแจ้งหนี้ และเรยีกเกบ็เงนิค่าฝากสนิค้าให้ตลอด

ระยะเวลาที่ยินยอมให้ใช้สถานที่เพื่อประกอบกิจการคลังสินค้ารับอนุญาต

2.	บริษัท อุตสาหกรรมวิวัฒน์ จ�ำกัด

บริษัท อุตสาหกรรมวิวัฒน์ จ�ำกัด เป็นผู้ริเริ่มการผลิตน�ำ้มันพืชเป็นรายแรกของประเทศไทย ภายใต้

แบรนด์ “ทิพ” ก่อตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 15 เมษายน 2508 มีวัตถุประสงค์ในการท�ำธุรกิจอุตสาหกรรม ด้านการผลิต

และจัดจ�ำหน่าย โดยเริ่มเดินสายการผลิตด้วยวัตถุดิบเพียงชนิดเดียว คือ ร�ำข้าว ต่อมาได้ขยายวัตถุดิบ ไปยัง

เมล็ดฝ้าย เมล็ดนุ่น และเมล็ดถั่วเหลือง ซึ่งเป็นวัตถุดิบที่ได้จากในประเทศและต่างประเทศ 

บริษัท อุตสาหกรรมวิวัฒน์ จ�ำกัด มุ่งมั่นในการยกระดับคุณภาพ และ ประสิทธิภาพในการผลิตอย่าง

ต่อเนื่อง โดยมีการพัฒนาเครื่องจักรให้มีความทันสมัยมากยิ่งขึ้น และได้น�ำระบบมาตรฐานคุณภาพ ISO 

9001:2000, Haccp และ GMP มาใช้ในกระบวนการผลิต มีการพัฒนาระบบการบริหารการจัดการ ระบบ

การท�ำงาน ระบบข้อมลู และพฒันาบคุลากรอย่างต่อเนือ่ง เพือ่ให้สามารถแข่งขนัได้บนเส้นทางธรุกจิน�้ำมนัพชื

ต่อมาบริษัท อุตสาหกรรมวิวัฒน์ จ�ำกัด ประสบปัญหาขาดทุน และได้เข้าสู่กระบวนการฟื้นฟูกิจการ 

โดยที่ประชุมเจ้าหนี้ ได้มีมติอนุมัติแผนฟื้นฟูกิจการเมื่อวันที่ 26 มกราคม 2554 และศาลล้มละลายกลางได้มี

ค�ำสั่งเห็นชอบด้วยแผนเมื่อวันที่ 12 เมษายน 2554
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เมื่อวันที่ 4 กรกฎาคม 2554 บริษัทได้เข้าซื้อหุ้นสามัญของบริษัท อุตสาหกรรมวิวัฒน์ จ�ำกัด จ�ำนวน 

199.99 ล้านหุ้นในราคาหุ้นละ 1 บาท รวมเป็นจ�ำนวนเงินทั้งสิ้นประมาณ 199.99 ล้านบาท ทั้งนี้ บริษัท 

อุตสาหกรรมวิวัฒน์ จ�ำกัด ได้รับการพิจารณาให้ความเห็นชอบจากศาลล้มละลายกลางให้ออกจากแผนฟื้นฟู

กิจการเป็นที่เรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 31 สิงหาคม 2554

ผลิตภัณฑ์ของบริษัท อุตสาหกรรมวิวัฒน์ จ�ำกัด
1.	น�้ำมันพืช 

น�้ำมันพืช “ทิพไวส์” เป็นน�้ำมันพืชในกลุ่มพรีเมียมเพื่อสุขภาพ และโภชนาการ ซึ่งน�้ำมันแต่ละชนิดจะ

เหมาะกับชนิดอาหารแต่ละประเภท ท�ำให้ผู้บริโภคเลือกใช้น�้ำมันพืชอย่างถูกชนิด ได้แก่

•	 น�้ำมันถั่วเหลืองผสมน�้ำมันปาล์มโอเลอินจากเนื้อปาล์ม (เหมาะส�ำหรับผัดหรือทอด)

•	 น�้ำมันเมล็ดฝ้าย (เหมาะส�ำหรับทอด)

•	 น�้ำมันข้าวโพด (เหมาะส�ำหรับผัด)

•	 น�้ำมันสลัด (เหมาะส�ำหรับน�้ำสลัดหรือผัด)

•	 น�้ำมันดอกทานตะวัน (เหมาะส�ำหรับผัด)

น�้ำมันถั่วเหลือง เป็นน�้ำมันถั่วเหลือง 100% (เหมาะส�ำหรับผัด)

น�ำ้มนัถัว่เหลอืงผสม เป็นน�ำ้มนัถัว่เหลอืงผสมกบัน�้ำมนัเมลด็ฝ้ายหรอืน�้ำมนัปาล์มโอเลอนิ ในอตัราส่วน

ที่เหมาะสม เพื่อให้มีคุณสมบัติที่ดีในการปรุงอาหารต่างๆ เช่น การผัด การทอดอาหารที่ต้องใช้อุณหภูมิสูง 

(เหมาะส�ำหรับผัดหรือทอด)

น�้ำมันร�ำข้าวทิพ Kome ผลิตจากน�้ำมันร�ำข้าวไทยและน�้ำมันร�ำข้าวญี่ปุ่น (เหมาะส�ำหรับผัดหรือทอด)

2.	ผลิตภัณฑ์อื่นๆ

กากถั่วเหลือง                     	 บรรจุกระสอบ 65 กก. กากถั่วเหลืองคุณภาพสูง ผลิตจากเมล็ดถั่ว

เหลืองคุณภาพดีให้โปรตีนสูง เป็นแหล่งโปรตีนจากพืชที่ส�ำคัญ มี

วิตามินที่จ�ำเป็น ย่อยง่าย เหมาะส�ำหรับผสมอาหารสัตว์ทุกชนิด

Full Fat Soy                      	 บรรจุกระสอบ 50 กก ถั่วเหลืองผ่านกรรมวิธีอบให้สุกโดยไม่สกัด

น�ำ้มนัออก อดุมด้วยโปรตนี ไขมนั และวติามนิทีจ่�ำเป็น เหมาะส�ำหรบั

ผสมอาหารสัตว์ทุกชนิด ย่อยง่าย ช่วยให้สัตว์เติบโตเร็ว แข็งแรง 

น�้ำหนักดี

กรดไขมันถั่วเหลืองดิบ            	กรดไขมันถั่วเหลืองดิบ เป็นผลิตภัณฑ์จากกระบวนการผลิตน�ำ้มัน

ถั่วเหลืองบริสุทธิ์ มีส่วนประกอบของกรดไขมันที่จ�ำเป็น เช่น กรด

ไลโนเลอิค และ กรดไลโนเลนิค ใช้เป็นแหล่งพลังงานส�ำหรับสัตว์   

น�้ำมันนิวทรัลออยล์ถั่วเหลือง	 สกัดจากน�้ำมันถั่วเหลืองคุณภาพดี โดยผ่านการก�ำจัดสิ่งเจือปน 

ด้วยกระบวนการผลติทีท่นัสมยั เหมาะส�ำหรบัใช้ผสมในอาหารสตัว์

ทุกประเภท เป็นแหล่งพลังงาน มีวิตามินอี และกรดไขมันจ�ำเป็น

ส�ำหรับการเจริญเติบโตและพัฒนาการต่างๆ ของสัตว์ ซึ่งร่างกาย

ไม่สามารถสงัเคราะห์ขึน้เองได้ คอื กรดไลโนเลอคิ และกรดไลโนเลนคิ 
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เลซิติน	 เป็นผลิตภัณฑ์จากกระบวนการผลิตน�้ำมันถั่วเหลืองบริสุทธิ์ เป็น

สารประกอบกลุ่มฟอสฟาไทด์ (Phosphatide) ซึ่งมีคุณสมบัติช่วย

ในการกระจายตัวของไขมัน (Emulsifier) ในส่วนผสมของอาหาร

สัตว์น�้ำหลายประเภท

การถือหุ้นของบริษัทในบริษัทย่อย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554

นอกจากบรษิทัย่อยดงักล่าวข้างต้นแล้ว บรษิทัยงัมกีารลงทนุในบรษิทัร่วม ได้แก่ กองทนุรวมอสงัหารมิทรพัย์

ทรัพย์ศรีไทย ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้

กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์ทรัพย์ศรีไทย (SSTPF)
กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์ทรัพย์ศรีไทย (“SSTPF” หรือ “กองทุนรวมฯ”) ได้รับการอนุมัติจาก

ส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ให้จดทะเบยีนจดัตัง้เป็นกองทนุรวมอสงัหารมิทรพัย์ 

และได้จดทะเบียนกองทรัพย์สินเป็นกองทุนรวมเมื่อวันที ่ 29 เมษายน 2554 โดยมีบริษัทหลักทรัพย์จัดการ

กองทุน ซีไอเอ็มบี-พรินซิเพิล จ�ำกัด เป็นผู้จัดการกองทุน มีวัตถุประสงค์เพื่อระดมเงินทุนจากนักลงทุนทั่วไป 

ไปลงทุนในอสังหาริมทรัพย์เชิงพาณิชย์

ปัจจุบันกองทุนรวมฯ มีทุนช�ำระแล้ว 675 ล้านบาท และเมื่อวันที่ 27 เมษายน 2554 บริษัทได้ซื้อ

หน่วยลงทุนของกองทุนรวมฯ เป็นจ�ำนวน 22.5 ล้านหน่วย มูลค่าหน่วยละ 10 บาท คิดเป็นมูลค่าทั้งสิ้น 225 

ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 33.33 ของหน่วยลงทุนทั้งหมด ซึ่งเป็นไปตามมติที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น 

ครั้งที่ 2/2553 เมื่อวันที่ 29 กรกฎาคม 2553

สินทรัพย์ของกองทุนรวมฯ ประกอบด้วยที่ดิน 9 ไร่ 2 งาน 65 ตารางวา พร้อมโกดังเก็บเอกสาร 9 หลัง 

พื้นที่รวม 15,340 ตารางเมตร และชั้นเหล็กจัดเก็บเอกสารพร้อมอุปกรณ์ ซึ่งบริษัทได้ท�ำสัญญาเช่าสินทรัพย์

ของกองทุนรวมฯ เป็นระยะเวลา 10 ปี โดยมีอัตราค่าเช่า ดังนี้

ปีที่ 1 	 ค่าเช่าปีละ 50 ล้านบาท

ปีที่ 2-3 	 ค่าเช่าปีละ 51.50 ล้านบาท

ปีที่ 4-5 	 ค่าเช่าปีละ 53 ล้านบาท

บริษัท ทรัพย์ศรีไทย จ�ำกัด (มหาชน) (SST)

บริษัท อุตสาหกรรมวิวัฒน์ จ�ำกัดบริษัท เอส เอส ที คลังสินค้า จ�ำกัด

99.9995%80% SSTSST

0.0005%20% ผู้ถือหุ้นอื่นๆกรรมการบริหารจาก SST
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ปีที่ 6-10 	 ค่าเช่าปีละ 47 ล้านบาท บวกส่วนแบ่งก�ำไรสทุธส่ิวนทีเ่กนิ 47 ล้านบาททีอ่ตัราส่วน

	 	 แบ่ง 50:50

กองทุนรวมฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลในกรณีที่กองทุนรวมฯ มีก�ำไรตามเกณฑ์ที่สามารถจ่าย

เงินปันผลได้ กองทุนรวมฯ จะจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหน่วยลงทุนไม่เกินปีละ 2 ครั้ง ในอัตราไม่น้อยกว่าร้อย

ละ 90 ของก�ำไรสุทธิประจ�ำรอบปีที่ไม่รวมก�ำไรที่ยังไม่ได้เกิดขึ้นจากการประเมินค่า

โครงสร้างรายได้

รายได้ในประเทศ
จำ�แนกตามประเภท

ปี 2552
(งบการเงินรวม)

ปี 2553
(งบการเงินรวม)

ปี 2554
(งบการเงินรวม)

พันบาท % พันบาท % พันบาท %

รายได้จากการขายสินค้า - - 71,286.00 24.07 193,566.00 22.04

ค่าธรรมเนียมฝากสินค้า 115,281.00    58.65    121,694.00   41.08   129,986.00 14.80

ค่าเช่าคลังสินค้า 57,575.00      29.29    55,059.00   18.46 59,899.00 6.82

ค่าธรรมเนียมบริการ 15,812.00   8.04    18,505.00   6.25 18,017.00 2.05

รายได้จากการให้เช่าสถานที่   223.00   0.11 372.00 0.13 469.00 0.05

รายได้ดอกเบี้ยรับเงินกู้โดยมีสินค้าเป็น
ประกัน

- - 6,580.00 2.22 24,196.00 2.75

กำ�ไรจากการจำ�หน่ายสินทรัพย์ถาวร - - - - 418,612.00 47.66

รายได้อื่น ๆ   7,670.00   3.91    22,648.00 7.65 13,426.00 1.53

กำ�ไรจากเงินชดเชยความเสียหายจาก 
บริษัทประกันภัย

- - - - 20,102.00 2.29

รวมรายได้ในประเทศ   196,561.00    100.00    296,203.00 100.00   878,274.00 100

รายได้ต่างประเทศ - - - - - -

รวมรายได้ในประเทศและต่างประเทศ   196,561.00    100.00 296,203.00 100.00   878,274.00 100

อัตราเพิ่ม (ลด) ของรายได้ (%)   17,619.00      9.85 99,642.00 50.69 582,071.00 196.51

หมายเหตุ

- รายได้จากค่าเช่าคลังสินค้า หมายถึง รายได้จากการให้เช่าคลังสินค้าภายในโกดังสินค้า (Indoor)

- รายได้จากการให้เช่าสถานที่ หมายถึง รายได้จากการให้เช่าคลังสินค้าบริเวณกลางแจ้ง (Outdoor)

การตลาดและภาวะการแข่งขัน 
การจ�ำหน่ายและช่องทางการจัดจ�ำหน่าย

ธุรกิจของบริษัทจะด�ำเนินไปใน 2 ลักษณะ คือ

•	 กลุม่ลกูค้าทีต่ดิต่อกบับรษิทัโดยตรง  ส่วนใหญ่จะเป็นลกูค้าเช่า ทีเ่คยใช้บรกิารอยูก่บับรษิทัมานาน  

และมีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน  และพึงพอใจสถานที่เช่าของบริษัทที่ได้มาตรฐาน  ปลอดภัย  มีท�ำเล

ที่ตั้งที่สะดวกในการคมนาคม ลูกค้ากลุ่มเป้าหมาย ได้แก ่ ผู้ส่งออก ผู้น�ำเข้า และผู้ประกอบการ

อุตสาหกรรม เป็นต้น 
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•	 กลุ่มลูกค้าที่บริษัทเข้าไปติดต่อลูกค้าเอง ส่วนใหญ่จะเป็นลูกค้าฝากเอกสาร เนื่องจากเป็นธุรกิจ

ที่มีการแข่งขันสูง บริษัทจ�ำเป็นต้องมีทีมงานฝ่ายการตลาดเข้าพบลูกค้าเพื่อน�ำเสนอการบริการ

รับฝากเอกสารแบบครบวงจร โดยการออกบูธ (BOOTH) ในสถานที่ต่างๆ แจก Brochure ไปให้

กับลูกค้ากลุ่มเป้าหมายเพื่อเป็นการแนะน�ำให้รู้จักกับบริษัทและทราบถึงบริการต่างๆ ของบริษัท 

เมื่อใดก็ตามที่เกิดความต้องการใช้บริการก็จะสามารถติดต่อได้ทันที ลูกค้าที่เป็นเป้าหมาย ได้แก่ 

บริษัทเอกชน หน่วยงานราชการ และรัฐวิสาหกิจ เป็นต้น 

ในปี 2554 สดัส่วนลกูค้าทีต่ดิต่อกบับรษิทัโดยตรง คดิเป็นร้อยละ 13 ของยอดรายได้ และสดัส่วนลกูค้า

ที่บริษัทเข้าไปติดต่อเอง คิดเป็นร้อยละ 87 ของยอดรายได้

ลักษณะของลูกค้าและความสัมพันธ์ระหว่างลูกค้ากับบริษัท
ลกูค้าของบรษิทัส่วนใหญ่เป็นลกูค้าฝากเอกสารบรรจกุล่อง / แฟ้ม และลกูค้าทีเ่ป็นผูน้�ำเข้าสนิค้าประเภท 

ไม้แปรรปู ฝ้ายอดัเบลล์  ถัว่เหลอืง และข้าวสาล ีลกูค้าทีเ่ป็นผูส่้งออกสนิค้าประเภทน�ำ้ตาลทราย และข้าวสาร 

เป็นต้น และลกูค้าทีเ่ป็นผูค้้าปลกีขนาดใหญ่ มสีนิค้าประเภทอปุกรณ์กฬีา รองเท้า กระเบือ้ง อปุกรณ์ตกแต่งบ้าน 

เครือ่งเขยีน อปุกรณ์ส�ำนกังาน และวตัถดุบิในการท�ำอาหาร เป็นต้น ลกูค้าส่วนใหญ่ประมาณ  ร้อยละ 65 จะ

เป็นลูกค้าฝากเอกสารและส่วนน้อยประมาณร้อยละ 35 เป็นลูกค้าเช่า ในระยะกว่า 10 ปีที่ผ่านมาลูกค้าเก่า

ของบริษัทส่วนใหญ่ยังคงใช้บริการต่อเนื่องมาจนถึงปัจจุบัน เนื่องจากบริษัทให้บริการที่ดีมีคุณภาพ สะดวก 

รวดเร็ว ซื่อสัตย์ มีความยืดหยุ่นในการให้บริการ และมีความสัมพันธ์ที่ดีกับลูกค้า

สัดส่วนการให้บริการลูกค้ารายใหญ่ 10 รายแรก ในช่วง 3 ปีที่ผ่านมา 

	 	 	 ปี 2552		 ปี 2553		 ปี 2554

	 	 	 41.98%		 28.95%	           10.81%

กลยุทธ์ในการแข่งขัน
บรษิทัไม่มนีโยบายใช้ราคาเป็นเครือ่งมอืในการแข่งขนั แต่จะเน้นด้านการให้บรกิารอย่างมคีณุภาพและ

ประสิทธิภาพเป็นเครื่องมือแทน บริษัทได้ปรับปรุงพัฒนาเครื่องจักรอุปกรณ์ และระบบการขนถ่ายทดแทน

การใช้แรงงานอย่างต่อเนือ่ง  ท�ำให้ระบบการขนถ่ายมปีระสทิธภิาพดขีึน้ เพิม่ความรวดเรว็ในการขนถ่ายสนิค้า

ของบริษัทส่งผลให้ลูกค้าประหยัดเวลาและค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการขนส่ง และเป็นการเพิ่มมูลค่าการให้บริการ

ต่อลูกค้าของบริษัท   นอกจากนั้นบริษัทยังมีบริการรับบรรจุสินค้าที่น�ำมาในลักษณะเทกอง (BULK) อัน

เป็นการอ�ำนวยความสะดวกแก่ลูกค้าในการขนส่ง อนึ่งความซื่อสัตย์ ซึ่งเป็นหัวใจในการประกอบกิจการค้า 

และเป็นสิ่งที่บริษัทยึดมั่นมาโดยตลอด ท�ำให้ได้รับความไว้วางใจและความเชื่อถือจากลูกค้าเสมอมา

ท�ำเลสถานทีต่ัง้ของคลงัสนิค้า และท่าเทยีบเรอื เป็นส่วนหนึง่ทีท่�ำให้ลกูค้าพงึพอใจทีจ่ะเข้ามาใช้บรกิาร

เนื่องจากคลังสินค้าของบริษัทมีท่าเทียบเรือติดแม่น�้ำเจ้าพระยา และตัวคลังสินค้าเองก็อยู่ใกล้ถนนใหญ่ 

การคมนาคมจึงสะดวกสบายทั้งทางน�้ำและทางบก ลูกค้าสามารถขนถ่ายสินค้าได้สะดวกรวดเร็ว อีกทั้ง

ยังเป็นการช่วยลดค่าใช้จ่ายให้แก่ลูกค้าอีกทางหนึ่งด้วย

การเปิดถนนวงแหวนอุตสาหกรรม เชื่อมถนนพระราม 3-ถนนปู่เจ้าสมิงพราย-ถนนสุขสวัสดิ์ และ

การเปิดถนนทางด่วนพิเศษสายบางพลี-สุขสวัสดิ์ ต่อเชื่อมจากถนนวงแหวนรอบนอกกรุงเทพมหานครด้านใต้ 
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บรเิวณถนนสขุสวสัดิ ์ข้ามแม่น�ำ้เจ้าพระยา ผ่านถนนสขุมุวทิ ถนนศรนีครนิทร์  ถนนเทพารกัษ์ จนถงึจดุบรรจบ

ถนนวงแหวนด้านตะวันออก (บางปะอิน-บางนา) ซึ่งมีจุดตัดผ่านถนนดังกล่าวโดยมีทางขึ้น-ลงได้ทุกทิศทาง  

รวมทั้งสามารถเชื่อมต่อกับถนนวงแหวนอุตสาหกรรมที่บริเวณวัดหญ้าแพรก ถนนปู่เจ้าสมิงพรายได้อีกด้วย 

ท�ำให้การคมนาคมของคลงัสนิค้าสะดวกมากยิง่ขึน้  ด้วยเหตนุีบ้รษิทัจงึมคีวามเชือ่มัน่ว่าจากจดุทีต่ัง้คลงัสนิค้า

บรเิวณถนนสขุสวสัดิ ์จะเพิม่ความต้องการใช้บรกิารพืน้ทีค่ลงัสนิค้าจากลกูค้ามากยิง่ขึน้ และเป็นการเพิม่โอกาส

ในการท�ำธุรกิจใหม่ๆ ให้แก่บริษัทและลูกค้าด้วย

ความปลอดภัยในสินค้าที่เก็บรักษา  ด้วยบริษัทมีคลังสินค้าที่ได้มาตรฐานมีความมั่นคงแข็งแรง  ระบบ

พื้นลอยบนเสาเข็ม (Slab on piles) ป้องกันการทรุดตัวของพื้นที่ต้องรองรับน�้ำหนักสินค้าจ�ำนวนมากๆ ได้

เป็นอย่างดี มีระบบรักษาความปลอดภัยครบถ้วนตลอด 24 ชั่วโมง ควบคุมด้วยระบบกล้องวงจรปิดและเจ้า

หน้าที่รักษาความปลอดภัย ภายในคลังสินค้าติดตั้ง Smoke Detector, Heat Detector, Fire Alarm และ

อปุกรณ์ดบัเพลงิซึง่ใช้น�้ำยาชนดิพเิศษไม่ท�ำลายสนิค้าทีเ่กบ็รกัษาอยู่ มรีะบบท่อส่งน�้ำดบัเพลงิรอบบรเิวณคลงั

สินค้า พร้อมระบบรักษาความสะอาดที่ได้มาตรฐานสูง 

ตลอดระยะเวลาที่ด�ำเนินกิจการ บริษัทค�ำนึงถึงความปลอดภัยในสินค้าของลูกค้าเป็นเรื่องส�ำคัญ จึงได้

มีการพัฒนาและปรับปรุงตรวจสอบระบบป้องกันภัยทั้งด้านอัคคีภัยและภัยจากทางน�้ำอย่างสม�่ำเสมอ มี

การวางแผนและฝึกอบรมระบบป้องกันอัคคีภัยให้กับพนักงานเป็นประจ�ำทุกปี

นอกจากจะค�ำนงึความปลอดภยัในสนิค้าทีเ่กบ็รกัษาแล้ว บรษิทัยงัค�ำนงึถงึความปลอดภยัในการท�ำงาน

ของพนักงาน ผู้ใช้บริการ และผู้มาติดต่องาน ณ บริเวณคลังสินค้าของบริษัททั้ง 3 แห่ง บริษัทจึงได้ว่าจ้างทีม

วิศวกร ซึ่งผ่านการอบรมและขึ้นทะเบียนเป็นผู้ตรวจสอบอาคารและอุปกรณ์ตามกฎหมายให้มาด�ำเนินการ

ตรวจสอบอาคารและอปุกรณ์ประกอบของอาคารเป็นประจ�ำทกุปี  โดยมแีผนการตรวจสอบและตดิตามประจ�ำ

ปีดังนี้  ตรวจสอบความมั่นคงแข็งแรงของอาคาร ตรวจสอบระบบลิฟต์ ระบบไฟฟ้า ระบบปรับอากาศ ระบบ

สขุอนามยัและสิง่แวดล้อม ระบบป้องกนัและระงบัอคัคภียั สมรรถนะของระบบและอปุกรณ์ต่างๆ ของอาคาร 

ระบบบริหารจัดการความปลอดภัยในอาคาร ซึ่งบริษัทได้รับใบรับรองการตรวจสอบอาคารจากหน่วยงาน

ราชการมาตลอดจนถึงปัจจุบัน

การจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ 
บริษัท ทรัพย์ศรีไทย จ�ำกัด (มหาชน) มีคลังสินค้าให้บริการอยู่ 3 แห่งด้วยกัน คือ 

คลังสินค้า 1 และท่าเทียบเรือ 

ตั้งอยู่เลขที่ 71,71/1-8 หมู่ 1 ซอยสุขสวัสดิ์ 49 ถนนสุขสวัสดิ์ ต�ำบลบางจาก อ�ำเภอพระประแดง จังหวัด

สมุทรปราการ โทร. 02-463-4280-9 โทรสาร 02-463-4287, 02-818-7847 ประกอบด้วยส่วนต่างๆ คือ 

1.	 คลังเก็บสินค้า เป็นตึกก่ออิฐฉาบปูน หลังคาโครงเหล็กมุงกระเบื้อง พื้นคอนกรีตเสริมเหล็กตั้งบน

เสาเขม็ และ มช่ีองระบบอากาศเปิดปิดได้ แต่ละหลงัมพีืน้ที ่742 ตารางเมตร ถงึ 2,024 ตารางเมตร 

จ�ำนวนทั้งสิ้น 28 หลัง รวมพื้นที่ทั้งสิ้น 41,987 ตารางเมตร สามารถจุสินค้าได้ประมาณ 

209,935 เมตริกตัน 

2.	 ท่าเทียบเรือ 2 ท่า สามารถเทียบเรือขนาดความยาวไม่เกิน 565 ฟุต กินน�้ำลึกไม่เกิน 27 ฟุต ได้

พร้อมกัน 2 ล�ำ 
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3.	 ที่พักสินค้า มีหลังคาคลุมส�ำหรับวางสินค้าที่รอขนถ่ายลงเรือเดินทะเลขนาดใหญ่ และเรือล�ำเลียง 

พื้นที่ประมาณ 4,003 ตารางเมตร สามารถจุสินค้าได้ประมาณ 11,969 เมตริกตัน 

4.	 ถนนภายในบริเวณคลังสินค้าสะดวก มีที่จอดรถบรรทุกสินค้าได้ประมาณ 150 คัน 

5.	 มีส�ำนักงานและส่วนบริการต่างๆ เช่น ส�ำนักงานบริการเจ้าหน้าที่ต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง ส�ำนักงาน

ให้เช่า สถานีชั่งน�้ำหนักสินค้า 

คลังสินค้า 2 และคลังเอกสาร 

ตัง้อยูเ่ลขที ่115 หมู ่6 ซอยสขุสวสัดิ ์76 ถนนสขุสวสัดิ ์ต�ำบลบางจาก อ�ำเภอพระประแดง จงัหวดัสมทุรปราการ 

โทร. 02-463-0127, 02-464-1502-9 โทรสาร 02-817-5190 ประกอบด้วยส่วนต่างๆ คือ 

1.	 คลังเก็บสินค้า เป็นตึกก่ออิฐฉาบปูน หลังคาโครงเหล็กมุงกระเบื้อง พื้นคอนกรีตเสริมเหล็กตั้งบน

เสาเขม็ และ มช่ีองระบายอากาศเปิดปิดได้ แต่ละหลงัมพีืน้ที ่1,750 ตารางเมตร ถงึ 1,875 ตารางเมตร 

จ�ำนวนทั้งสิ้น 8 หลัง รวมพื้นที่ทั้งสิ้น 14,190 ตารางเมตร สามารถจุสินค้าได้ประมาณ 

79,700 เมตริกตัน 

2.	 คลังเก็บเอกสาร จ�ำนวน 6 หลัง รวมพื้นที่ทั้งสิ้น 10,338 ตารางเมตร 

3.	 บริการห้องควบคุมอุณหภูมิและความชื้น พื้นที่ 96 ตารางเมตร ควบคุมอุณหภูมิ+20 ํC ถึง +25 ํC 

ความชื้นสัมพัทธ์ที่ 40% ถึง 50% ตลอด 24 ชั่วโมง เพื่อใช้เป็นสถานที่เก็บสื่ออิเล็กทรอนิกส์ หรือ

สินค้าที่มีความจ�ำเป็นต้องเก็บในห้องควบคุมอุณหภูมิ

4.	 ถนนภายในบริเวณคลังสินค้าสะดวก มีที่จอดรถบรรทุกสินค้าได้ประมาณ 100 คัน 

5.	 ส�ำนักงานและส่วนบริการต่างๆ เช่น ส�ำนักงานบริการเจ้าหน้าที่ต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง ส�ำนักงานให้เช่า 

สถานีชั่งน�้ำหนักสินค้า 

คลัง 3-คลังเอกสาร 

ตัง้อยูเ่ลขที ่115/7-9 หมู ่6 ซอยสขุสวสัดิ ์76 ถนนสขุสวสัดิ ์ต�ำบลบางจาก อ�ำเภอพระประแดง จงัหวดัสมทุรปราการ 

โทร. 02-819-9322-3, 02-819-9372-77, 02-819-9379 โทรสาร 02-819-9378 ประกอบด้วยส่วนต่างๆ คือ 

1.	 คลังเก็บเอกสาร เป็นตึกก่ออิฐฉาบปูน สูง 15 เมตร หลังคาโครงเหล็กมุงด้วย Metal sheet พื้น

คอนกรีตเสริมเหล็กลอยบนเสาเข็ม (Slab on piles) จ�ำนวน 7 หลัง มีพื้นที่ตั้งแต่ 1,170 ถึง 2,890 

ตารางเมตร รวมพื้นที่ 12,709 ตารางเมตร 

2.	 อาคารคลังเก็บเอกสารห้องมั่นคง (Strong Room) กันไฟได้นานกว่า 3 ชั่วโมง 1 หลัง พร้อมระบบ

คลงัสนิค้าอตัโนมตั ิAS/RS (Automated Storage and Retrieval System) พืน้ที ่1,445 ตารางเมตร

3.	 ชั้นจัดเก็บเอกสาร พร้อมระบบป้องกันอัคคีภัย ได้แก่ Smoke Detector, Heat Detector, Fire 

Alarm ถังดับเพลิง และระบบท่อดับเพลิงรอบโครงการ ระบบป้องกันโจรภัยด้วยแสงอินฟาเรด 

และกล้องวงจรปิด 

4.	 ห้องควบคุมอุณหภูมิและความชื้นในอาคาร Strong Room กันไฟได้นานกว่า 3 ชั่วโมง พื้นที่รวม 

156 ตารางเมตร ควบคุมอุณหภูมิ+20 ํC ถึง +25 ํC ความชื้นสัมพัทธ์ที่ 40% ถึง 50% ตลอด 

24 ชัว่โมง เพือ่ใช้เป็นสถานทีเ่กบ็สือ่อเิลก็ทรอนกิส์ หรอืสนิค้าทีม่คีวามจ�ำเป็นต้องเกบ็ในห้องควบคมุ

อุณหภูมิ
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5.	 ถนนภายในบรเิวณคลงัสนิค้าสะดวก เป็นคอนกรตีเสรมิเหลก็ลอยบนเสาเขม็ทัง้หมด มคีวามแขง็แรง 

ไม่ทรุดตัว 

6.	 อาคารส�ำนักงาน และบริการต่างๆ ส�ำหรับพนักงานและเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง 

แนวโน้มการเจริญเติบโตของอุตสาหกรรม
คลังสินค้าในประเทศไทยแบ่งออกเป็นประเภทใหญ่ๆ ได้ 3 ประเภทคือ

(1)	 คลังสินค้าที่เจ้าของมีไว้ใช้ประโยชน์เอง

เช่น คลังสินค้าของโรงงาน ห้างสรรพสินค้า ผู้น�ำเข้า และผู้ส่งออก เป็นต้น ช่วงใดที่เหลือใช้ก็อาจ

ให้เช่าทั่วไปด้วย

(2)	 คลังสินค้าที่เจ้าของมีไว้เพื่อให้เช่าโดยเฉพาะ

คอื ไม่ได้มวีตัถปุระสงค์เพือ่ใช้ประโยชน์เอง แต่มุง่ให้ผูป้ระกอบการ ตาม (1) ทีไ่ม่มคีลงัสนิค้าเป็น

ของตนเองเช่า

(3)	 คลังสินค้าจดทะเบียน

เป็นคลังสินค้าที่ต้องจดทะเบียนกับกระทรวงพาณิชย์ มีสิทธิใช้ค�ำว่าคลังสินค้าต่อท้ายชื่อบริษัท 

สามารถให้เช่าคลงัและรบัฝากสนิค้าโดยการออกใบรบัของคลงัสนิค้าและใบประทวนสนิค้าให้แก่

ผู้ฝาก ซึ่งผู้ฝากสามารถน�ำไปท�ำนิติกรรมเกี่ยวกับการโอนกรรมสิทธิ์ในสินค้าและจ�ำน�ำสินค้าก็ได้

ในรอบกว่า 10 ปีที่ผ่านมาความต้องการใช้พื้นที่คลังสินค้ามีเพิ่มขึ้นโดยตลอดกล่าวคือ เพิ่มขึ้นตาม

ความเจรญิเตบิโตทางภาวะเศรษฐกจิของประเทศ และมแีนวโน้มทีค่ลงัสนิค้าทีม่มีาตรฐานดแีละมท่ีาเทยีบเรอื

เดินทะเลขนาดใหญ่ติดแม่น�้ำเจ้าพระยาจะทวีความส�ำคัญมากขึ้นเรื่อยๆ เนื่องจากมีคลังสินค้ารุ่นเก่าจ�ำนวน

ไม่น้อยได้เปลีย่นไปด�ำเนนิธรุกจิทางด้านอืน่ทีใ่ห้ผลตอบแทนมากกว่า ได้แก่ โรงแรม คอนโดมเินยีม และ อาคาร

ส�ำนักงาน เป็นต้น

ในระยะกลางและระยะยาว ธุรกิจคลังสินค้าที่มีมาตรฐานดียังคงมีแนวโน้มที่จะเติบโตต่อไปได้ดี คือ

ต้องเติบโตควบคู่ไปพร้อมกับผลิตภัณฑ์มวลรวมของประเทศ ปริมาณสินค้าน�ำเข้าและส่งออกของประเทศ

ที่เพิ่มขึ้นท�ำให้ความต้องการใช้พื้นที่คลังสินค้าเพิ่มขึ้นเช่นกัน ในขณะที่พื้นที่คลังสินค้าในเขตกรุงเทพฯ และ

ปริมณฑลที่อยู่ติดริมฝั่งแม่น�้ำเจ้าพระยามีแนวโน้มที่จะลดน้อยลงไป ทั้งนี้เนื่องจากธุรกิจคลังสินค้าเก่าๆ เมื่อ

ถึงจุดหนึ่งก็จะเปลี่ยนแปลงไปท�ำธุรกิจทางด้านอื่นที่ให้ผลตอบแทนที่ดีกว่า เช่น โรงแรม คอนโดมิเนียม และ

อาคารส�ำนักงาน เป็นต้น  ในขณะที่โอกาสที่คลังสินค้าใหม่ๆ จะเกิดก็เป็นไปได้ยากมาก เพราะมีข้อจ�ำกัด

ทางด้านราคาที่ดินและสิ่งปลูกสร้างดังนั้นคลังสินค้าใหม่จึงมีแนวโน้มที่จะเกิดขึ้นในต่างจังหวัดมากกว่า เช่น 

พระนครศรีอยุธยา อ่างทอง ชลบุรี และฉะเชิงเทรา เป็นต้น

สภาพการแข่งขันภายในอุตสาหกรรม

ในสภาวะปกติการประกอบธุรกิจด้านการให้บริการคลังสินค้าและท่าเทียบเรือของบริษัท จัดได้ว่ามี

การแข่งขันไม่มากนักและมีคู่แข่งขันรายส�ำคัญๆ เพียงไม่กี่ราย ได้แก่ บริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์

แห่งประเทศไทยในหมวดขนส่งและโลจิสติกส์

จากข้อจ�ำกัดด้านการลงทุนในที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง ซึ่งเป็นส่วนของการลงทุนที่ส�ำคัญของธุรกิจ

คลงัสนิค้า ท�ำให้โอกาสทีจ่ะมผีูป้ระกอบธรุกจิรายใหม่เข้ามาในตลาดกระท�ำได้ยากมากขึน้ นอกจากนีย้งัส่งผล

ให้ผู้ประกอบธุรกิจนี้ในปัจจุบันมีโอกาสขยายธุรกิจลดลง ดังนั้นจึงพอจะกล่าวสรุปได้ว่าสภาพการแข่งขัน
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ในธรุกจินีค่้อนข้างคงที ่และจะเป็นตลาดทีม่ผีูด้�ำเนนิการน้อยรายในขณะทีม่ลูค่าของตลาด

สูงขึ้นจากการขยายตัวของการส่งออกและน�ำเข้าสินค้าที่เพิ่มมากขึ้น

ส�ำหรบัการให้บรกิารด้านรบัฝากเอกสารนัน้ แม้จะมคีูแ่ข่งในตลาดการค้าไม่มากราย 

แต่กลับมีการแข่งขนัทีส่งู บรษิทัจงึต้องเร่งพฒันาการให้บรกิารและทมีงานทัง้ฝ่ายการตลาด

และลูกค้าสัมพันธ์พบปะลูกค้าอย่างใกล้ชิดทั้งก่อนและหลังการขาย เพื่อสอบถามความ

ต้องการและความพึงพอใจของลูกค้า เพื่อน�ำมาพัฒนาการให้บริการอย่างต่อเนื่อง  

อนึ่ง บริษัทสามารถสร้างความเชื่อมั่นให้กับลูกค้าด้วยจุดเด่น 3 ประการคือ

(1)	 บรษิทั มชีือ่เสยีงด ีเปิดบรกิารมากว่า 30 ปี เป็นทีรู่จ้กัและเชือ่ถอืของผูใ้ช้บรกิาร และ

สถาบันการเงิน

(2)	 มีกรรมสิทธิ์ในคลังสินค้าที่ได้มาตรฐาน มีความมั่นคง แข็งแรง ปลอดภัยและมีท�ำเล

ที่ตั้งดี การคมนาคมสะดวก ติดแม่น�้ำเจ้าพระยา ติดถนนสุขสวัสดิ์เชื่อมถึงถนน

วงแหวนอุตสาหกรรม และเมื่อปลายปี 2550 ได้มีการเปิดถนนทางด่วนพิเศษ สาย

บางพลี-สุขสวัสดิ์ ต่อเชื่อมวงแหวนรอบนอกกรุงเทพด้านใต้เพิ่มอีกหนึ่งสาย

ซึ่งในช่วงที่ประเทศไทยต้องประสบกับเหตุการณ์มหาอุทกภัยในหลายจังหวัดรวมถึง

ในกรุงเทพมหานครด้วยนั้น สถานประกอบการของบริษัททั้งที่ส�ำนักงาน คลังสินค้า 

และคลังเอกสารไม่ได้รับผลกระทบจากเหตุการณ์นั้นแต่ประการใด โดยยังคงเปิดให้

บริการกับลูกค้าได้ตามปกติ

(3)	 บริการดี

3.1	 พนักงานมีคุณภาพท�ำให้การตรวจรับ-จ่ายสินค้าถูกต้อง แม่นย�ำ และรวดเร็ว

3.2	 อุปกรณ์บรรจุและขนถ่ายมีประสิทธิภาพสูง พนักงานมีความช�ำนาญ ท�ำให้

การขนถ่ายสินค้ารวดเร็วและไม่เกิดความเสียหาย

3.3	 มคีวามยดืหยุน่ในการปฏบิตังิาน และสามารถพฒันาการให้บรกิารด้วยเทคโนโลยี

ที่ทันสมัยท�ำให้สามารถตอบสนองความต้องการของลูกค้าได้ดี





25Annual Report 2011

การเปลี่ยนแปลงที่ส�ำคัญ ในปี 2554

มิถุนายน 

2554

ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัท ทรัพย์ศรีไทย จ�ำกัด (มหาชน) ครั้งที่ 1/2554 เมื่อวันที่ 2 

มิถุนายน 2554 ได้มีมติอนุมัติให้บริษัทเข้าซื้อหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท อุตสาหกรรมวิวัฒน ์ จ�ำกัด 

จ�ำนวนเงินไม่เกิน 200,000,000 บาท (สองร้อยล้านบาทถ้วน) คิดเป็นสัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 99.99 

ของหุ ้นทั้งหมด และมอบอ�ำนาจให้คณะกรรมการบริหาร หรือกรรมการผู ้จัดการ หรือบุคคลที่

คณะกรรมการบริหาร หรือกรรมการผู้จัดการมอบอ�ำนาจ  ด�ำเนินการใดๆ ที่เกี่ยวข้องกับการเข้าซื้อหุ้น

สามัญเพิ่มทุนของบริษัท อุตสาหกรรมวิวัฒน์ จ�ำกัด และด�ำเนินการใดๆ ตามแผนฟื้นฟูกิจการของ

บริษัท อุตสาหกรรมวิวัฒน์ จ�ำกัด 

ดูรายละเอียดเพิ่มเติมได้จากหมายเหตุประกอบงบการเงิน ข้อ 2 หน้า 90 และข้อ 15 หน้า 106

พฤศจิกายน

2554

ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 5/2554  เมื่อวันที่ 25 พฤศจิกายน 2554 ได้มีมติอนุมัติ

รายการการได้มาซึง่ทรพัย์สนิของบรษิทั โดยการเข้าซือ้หุน้ของบรษิทั มดัแมน จ�ำกดั บรษิทั เอบพี ีคาเฟ 

(ประเทศไทย) จ�ำกดั และบรษิทั โกลเด้น โดนทั (ประเทศไทย) จ�ำกดั คดิเป็นมลูค่ารวม 1,320 ล้านบาท หรือ

คิดเป็นร้อยละ 73.05 ตามเกณฑ์มูลค่ารวมของสิ่งตอบแทน ตามงบการเงินรวมของบริษัท งวดล่าสุด 

(ส�ำหรับงวดวันที่ 30 มิถุนายน 2554) (ในส่วนของมูลค่าหุ้นจ�ำนวน 1,320 ล้านบาทข้างต้น อาจมี

การปรบัเปลีย่นตามมลูค่าเงนิสดสทุธ ิ(net cash) และเงนิทนุหมนุเวยีน (working capital) ของทั้งสาม

บริษัทข้างต้น ซึ่งเป็นไปตามข้อก�ำหนดและเงื่อนไขภายใต้สัญญาซื้อขายหุ้นที่เกี่ยวข้อง) โดยการเข้า

ท�ำรายการดังกล่าวถือเป็นการได้มาซึ่งกิจการของบริษัทอื่นมาเป็นของบริษัทตามมาตรา 107 

แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ำกัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) และเป็นการได้มาซึ่ง

ทรัพย์สินที่มีมูลค่าขนาดรายการเข้าลักษณะเป็นรายการประเภทที่ 1 ตามวิธีการค�ำนวณขนาดรายการ

โดยใช้เกณฑ์มูลค่ารวมของสิ่งตอบแทนตามประกาศคณะกรรมการก�ำกับตลาดทุน ที่ ทจ. 20/2551 

เรื่อง หลักเกณฑ์ในการท�ำรายการที่มีนัยส�ำคัญที่เข้าข่ายเป็นการได้มาหรือการจ�ำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ 

ลงวนัที ่31 สงิหาคม 2551 และประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย เรือ่ง การเปิดเผย

และวิธีการได้มาและจ�ำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2547 ลง

วันที่ 29 ตุลาคม 2547 (“ประกาศว่าด้วยการท�ำรายการซึ่งเป็นการได้มาและการจ�ำหน่าย”) และ

ในการท�ำรายการดังกล่าวข้างต้นจะต้องน�ำเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัท อนุมัติและจะต้องได้รับ

อนุมัติจากที่ประชุมด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ของจ�ำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่เข้า

ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียง โดยผู้ถือหุ้นที่มีส่วนได้เสียจะไม่มีสิทธิออกเสียงในวาระนี้ในการลงมติ

ในวาระการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2555 ซึ่งได้จัดขึ้นในวันศุกร์ที่ 6 มกราคม 2555 

ในการนี ้ทีป่ระชมุได้อนมุตัมิอบหมายให้คณะกรรมการบรหิารเข้าเจรจาท�ำความตกลงในเอกสาร

และสัญญาต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งด�ำเนินการอื่นใดอันจ�ำเป็น ซึ่งเกี่ยวเนื่องกับการได้มาซึ่งสินทรัพย์

ของบริษัท โดยการซื้อหุ้นทั้ง  3 บริษัทข้างต้น

ทั้งนี้ ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2555 ซึ่งได้จัดขึ้นเมื่อวันศุกร์ที่ 6 มกราคม 2555 ได้มี

มติอนุมัติตามที่คณะกรรมการเสนอข้างต้นด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์

ดูรายละเอียดเพิ่มเติมได้จากหมายเหตุประกอบงบการเงิน ข้อ 37.1. หน้า 124 และ ข้อ 40  

หน้า 127



26 รายงานประจำ�ปี 2554

บริษัทมีผู้ถือหุ้นรายใหญ่ >50%
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 คุณศุภสิทธิ์ สุขะนินทร์ ถือหุ้นรวมทั้งสิ้น 30,784,349 หุ้น หรือคิดเป็น

ร้อยละ 25.44 รวมกับกลุ่มผู้ที่เกี่ยวข้องท�ำให้มีการถือหุ้นรวมทั้งสิ้น 94,527,926 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 78.12   

เกินกว่าร้อยละ 50 ของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่ายได้แล้วทั้งสิ้น จึงอาจสามารถควบคุมมติที่ประชุมผู้ถือหุ้นได้ไม่ว่า

จะเป็นการแต่งตั้งกรรมการ หรือการขอมติในเรื่องอื่นที่ต้องใช้เสียงส่วนใหญ่ของที่ประชุมผู้ถือหุ้น ยกเว้นใน

เรือ่งทีก่ฎหมายหรอืข้อบงัคบับรษิทัก�ำหนดให้ต้องได้รบัเสยีง 3 ใน 4 ของทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ ดงันัน้ผูถ้อืหุน้รายอืน่

จึงอาจไม่สามารถรวบรวมคะแนนเสียงเพื่อตรวจสอบ และถ่วงดุลเรื่องที่ผู้ถือหุ้นใหญ่เสนอได้

การเวนคืนที่ดินที่ใช้ประกอบการ
ตามที่กรมทางหลวงได้ก�ำหนดแนวเวนคืนที่ดินบริเวณคลังสินค้า 1(บางส่วน) อันเป็นสถานประกอบ

กิจการของบริษัท ณ ซอยสุขสวัสดิ์ 49 อ�ำเภอพระประแดง จังหวัดสมุทรปราการ เพื่อก่อสร้างทางหลวงพิเศษ

หมายเลข 37 สายบางพลี – สุขสวัสดิ์ ซึ่งเปิดใช้งานแล้วตั้งแต่ปลายปี 2550  โดยส่งมอบให้การทางพิเศษแห่ง

ประเทศไทยเป็นผู้ดูแลพื้นที่ในโครงการดังกล่าวนั้น ตลอดเวลาที่ผ่านมาบริษัทได้พยายามติดตามเพื่อขอใช้

พืน้ทีท่ีถ่กูเวนคนืกบัทัง้สองหน่วยงานมาอย่างต่อเนือ่ง  เมือ่เดอืนธนัวาคม 2553 การทางพเิศษแห่งประเทศไทย

ได้มหีนงัสอืแจ้งว่าพืน้ทีด่งักล่าวกรมทางหลวงเป็นผูจ้ดักรรมสทิธิท์ีด่นิไว้ก่อนแล้วตามกฎหมายและตามหลกัฐาน

ทางทะเบียนของกรมที่ดิน จึงได้ส่งค�ำร้องของบริษัทให้กรมทางหลวงในฐานะเจ้าของกรรมสิทธิ์ในที่ดินเป็น

ผู้พิจารณาค�ำร้องขอตามอ�ำนาจหน้าที่ ซึ่งบัดนี้กรมทางหลวงได้พิจารณาค�ำร้องของบริษัทแล้วเห็นว่าพื้นที่

ใต้สะพานกาญจนาภิเษกติดกับคลังสินค้า 1 ของบริษัทซึ่งเป็นที่ดินที่ถูกเวนคืนไปบางส่วนนั้นเป็นพื้นที่ที่ใช้

ในการก่อสร้างทางหลวงพิเศษหมายเลข 37 และเพื่อประโยชน์ต่องานเท่านั้น จึงไม่สามารถน�ำไปใช้ประโยชน์

ในกิจการของบริษัทได้

ทัง้นี ้ ส�ำหรบัการเรยีกร้องค่าเสยีหายและค่าเสยีโอกาสทางธรุกจิเนือ่งจากการถกูเวนคนืทีด่นิดงักล่าวนัน้ 

บรษิทัได้รบัเงนิเป็นทีเ่รยีบร้อยแล้วจ�ำนวน 9,430,433.48 บาท (เก้าล้านสีแ่สนสามหมืน่สีร้่อยสามสบิสามบาท

สี่สิบแปดสตางค์) ตั้งแต่เดือนกรกฎาคม 2553

สภาวะการแข่งขันสูง
ปัจจุบันธุรกิจการให้บริการอยู่ในสภาวะที่มีการแข่งขันสูง บริษัทจึงจ�ำเป็นต้องพิจารณาและก�ำหนด

กลยุทธ์ทางการค้าให้ทันกับโลกของเทคโนโลยีที่วิ่งไปอย่างไม่หยุดนิ่งเพื่อให้เกิดมีนวัตกรรมใหม่ๆ ที่สามารถ

น�ำมาพัฒนาเป็นเครื่องมือในการให้บริการ ตอบสนองความต้องการ และสร้างความพึงพอใจให้ลูกค้าได้

มากที่สุด จึงจะเป็นข้อได้เปรียบในการแข่งขันในทางการค้าในยุคปัจจุบัน

ดงันัน้ผูบ้รหิารและบคุลากรของบรษิทัจงึต้องเป็นผูท้ีม่วีสิยัทศัน์ มจีรยิธรรมพจิารณาและก�ำหนดกลยทุธ์

ทางการค้า เพื่อสร้างความน่าเชื่อถือและความไว้วางใจจากลูกค้าอย่างต่อเนื่องและยั่งยืนตลอดไปในสภาวะ

ที่มีการแข่งขันที่สูงแทนการแข่งขันด้วยราคา พร้อมด้วยทีมงานที่มากด้วยประสบการณ์อันยาวนานในธุรกิจ

การให้บริการ ด้วยความรวดเร็ว ทันเวลา ถูกต้อง สุภาพ มีน�้ำใจ และมุ่งมั่นพัฒนาอย่างต่อเนื่อง นอกจากนี้

ปัจจัยความเสี่ยง
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บรษิทัยงัได้เปรยีบในท�ำเลสถานทีต่ัง้ซึง่มคีวามสะดวกและปลอดภยั มคีลงัสนิค้าทีไ่ด้มาตรฐาน มัน่คง แขง็แรง  

เป็นของตนเองโดยไม่ต้องเช่าจากผู้อื่น

อนึ่ง ถึงแม้นว่าบริษัทจะได้เลิกประกอบกิจการคลังสินค้าแล้ว ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2552 และได้ก่อตั้ง

บริษัทย่อย ชื่อ บริษัท เอส เอส ที คลังสินค้า จ�ำกัด เพื่อประกอบธุรกิจคลังสินค้าแทน โดยบริษัทรับเป็นผู้รับ

บริหารจัดการสต็อกสินค้าให้โดยมีค่าตอบแทน   (ดูรายละเอียดในหัวข้อ ลักษณะการประกอบธุรกิจของ

บริษัทย่อย ข้อ 1 บริษัท เอสเอสที คลีงสินค้า จ�ำกัด หน้า 15) ดังนั้นจึงท�ำให้รายได้ของบริษัทและบริษัทย่อย

มีลักษณะพึ่งพากัน ความเสี่ยงในข้อต่อไปนี้จึงยังคงมีอยู่คือ

ความไม่แน่นอนของการผลิตสินค้าเกษตรกรรม
สนิค้าเกษตรกรรมและสนิค้าทีเ่กีย่วเนือ่งกบัเกษตรกรรม ซึง่เป็นสนิค้าหลกัของการให้บรกิารคลงัสนิค้า 

เป็นสนิค้าทีข่ึน้กบัสภาพภมูอิากาศส่งผลให้ผลผลติทางเกษตรกรรมมคีวามไม่แน่นอนสงู แต่อย่างไรกต็าม  เมือ่

พจิารณาจากสนิค้าทีเ่กีย่วเนือ่งกบัเกษตรกรรมของคลงัสนิค้า คอื ปุย๋เคมยีงัมแีนวโน้มความต้องการมากขึน้ทกุปี 

สามารถจะแสดงให้เห็นว่าการขยายตัวของการผลิตสินค้าเกษตรกรรมของประเทศยังคงมีแนวโน้มสูงขึ้นทุกปี

แนวโน้มการย้ายแหล่งสถานที่เก็บปุ๋ยเคมี
เนื่องด้วยขณะนี้ผู้น�ำเข้าปุ๋ยเคมีรายใหญ่บางราย  ได้โยกย้ายแหล่งสถานที่เก็บปุ๋ยเคมีเพื่อรอจ�ำหน่าย

ไปอยูจ่งัหวดัพระนครศรอียธุยาบางส่วน ทัง้นีเ้พือ่เป็นการช่วยลดภาระค่าใช้จ่ายในการขนส่งให้กบัผูค้้าปุย๋เคมี

รายย่อย (ผู้ค้าปลีก) แถบภาคกลาง ภาคอีสาน และภาคเหนือ ที่ต้องเข้ามารับปุ๋ยเคมีเองเพื่อน�ำไปจ�ำหน่ายให้

กับเกษตรกรอีกต่อหนึ่งได้โดยไม่ต้องฟันฝ่าการจราจรที่ติดขัดในกรุงเทพมหานคร

ส�ำหรับพื้นที่คลังสินค้าของบริษัทที่จังหวัดสมุทรปราการ ยังสามารถให้บริการได้กับผู้ค้าปุ๋ยเคมีแถบ

ภาคตะวนัออกและภาคใต้  และเมือ่โครงการทางด่วนพเิศษสายบางพล-ีสขุสวสัดิซ์ึง่เปิดใช้แล้ว  สามารถเชือ่มต่อ

กับวงแหวนรอบนอกกรุงเทพมหานครด้านใต้และวงแหวนอุตสาหกรรม ท�ำให้พื้นที่คลังสินค้าของบริษัท

เป็นแหล่งท�ำเลที่มีการคมนาคมสะดวกยิ่งขึ้น (ดูรายละเอียด หัวข้อ “กลยุทธ์ในการแข่งขัน” วรรค 3 หน้าที่ 

20) และเป็นที่น่าสนใจของผู้ใช้บริการได้หลากหลายรูปแบบยิ่งขึ้นนอกจากการรับฝากปุ๋ยเคมีอย่างเดียว

จึงมีลูกค้ามาใช้บริการเช่าพื้นที่คลังสินค้าเพื่อเก็บสินค้าเพิ่มมากขึ้นอย่างเห็นได้ชัด

นอกจากนี ้เครือ่งมอืทางการเงนิทีส่�ำคญัของบรษิทัและบรษิทัย่อยตามทีน่ยิามอยูใ่นมาตรฐานการบญัชี

ฉบับที่ 107 “การแสดงรายการและการเปิดเผยข้อมูลส�ำหรับเครื่องมือทางการเงิน” ประกอบด้วยเงินสดและ

รายการเทียบเท่าเงินสด เงินลงทุนชั่วคราว ลูกหนี้การค้า เงินฝากธนาคารที่มีภาระค�้ำประกัน เจ้าหนี้การค้า

และเงินกู้ยืมระยะยาว บริษัทและบริษัทย่อยมีความเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับเครื่องมือทางการเงินดังกล่าว และมี 

นโยบายในการบริหารความเสี่ยงดังนี้

ความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อ
บริษัทและบริษัทย่อยมีความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อที่เกี่ยวเนื่องกับลูกหนี้การค้า ฝ่ายบริหารควบคุม

ความเสี่ยงนี้โดยการก�ำหนดให้มีนโยบายและวิธีการในการควบคุมสินเชื่อที่เหมาะสม ดังนั้นบริษัทและ

บรษิทัย่อยจงึไม่คาดว่าจะได้รบัความเสยีหายทีเ่ป็นสาระส�ำคญัจากการให้สนิเชือ่ นอกจากนี ้การให้สนิเชือ่ของ



28 รายงานประจำ�ปี 2554

บรษิทัและบรษิทัย่อยไม่มกีารกระจกุตวัเนือ่งจากบรษิทัและบรษิทัย่อยมฐีานของลกูค้าทีห่ลากหลายและมอียู่

จ�ำนวนมากราย จ�ำนวนเงินสูงสุดที่บริษัทและบริษัทย่อยอาจต้องสูญเสียจากการให้สินเชื่อคือมูลค่าตามบัญชี

ของลูกหนี้การค้าที่แสดงอยู่ในงบแสดงฐานะการเงิน

ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย
บริษัทและบริษัทย่อยมีความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยที่ส�ำคัญอันเกี่ยวเนื่องกับเงินฝากสถาบันการเงิน 

เงินเบิกเกินบัญชี ลูกหนี้การค้า เงินกู้ยืมระยะสั้น เงินกู้ยืมระยะยาวและหุ้นกู้ระยะยาว อย่างไรก็ตามเนื่องจาก

สนิทรพัย์และหนีส้นิทางการเงนิส่วนใหญ่มอีตัราดอกเบีย้ทีป่รบัขึน้ลงตามอตัราตลาด หรอืมอีตัราดอกเบีย้คงที่

ซึง่ใกลเ้คยีงกบัอตัราตลาดในปัจจุบนั ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบีย้ของบริษทัและบริษทัยอ่ยจึงอยูใ่นระดบัต�ำ่
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ผู้ถือหุ้นและโครงสร้างเงินทุน
1.	หลักทรัพย์ของบริษัท

หุ้นสามัญ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 บริษัท ทรัพย์ศรีไทย จ�ำกัด (มหาชน) มีทุนจดทะเบียน 151,250,000 บาท 

(หนึง่ร้อยห้าสบิเอด็ล้านสองแสนห้าหมืน่บาท) แบ่งเป็นหุน้สามญั 151,250,000 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 1 บาท 

โดยเป็นทุนที่ออกและช�ำระแล้ว 121,000,000 บาท (หนึ่งร้อยยี่สิบเอ็ดล้านบาท)

ณ วันที่ 31 มกราคม 2555 บริษัทได้จดทะเบียนเพิ่มทุนช�ำระแล้วเป็น 150,681,886 บาท (หนึ่งร้อย

ห้าสบิล้านหกแสนแปดหมืน่หนึง่พนัแปดร้อยแปดสบิหกบาท) จากการทีม่ผีูม้าใช้สทิธซิือ้หุน้สามญัตามใบส�ำคญั

แสดงสิทธิจ�ำนวน 29,681,886 หน่วย คิดเป็น 29,681,886 หุ้น  จึงท�ำให้บริษัทมีทุนจดทะเบียน และ

ทุนช�ำระแล้ว ดังนี้

ทุนจดทะเบียน	 151,250,000 บาท

ทุนช�ำระแล้ว	 150,681,886 บาท

ใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัท (SST-W1)

เมื่อวันที่ 25 พฤศจิกายน 2551 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 1/2551 ได้มีมติอนุมัติให้จัดสรรใบ

ส�ำคญัแสดงสทิธทิีจ่ะซือ้หุน้สามญั (Warrant) ให้แก่ผูถ้อืหุน้เดมิ ในอตัราส่วน 4 หุน้สามญัเดมิต่อใบส�ำคญัแสดง

สิทธิ 1 หน่วย จ�ำนวนรวมทั้งสิ้น 30,249,788 หน่วย

ใบส�ำคัญแสดงสิทธิดังกล่าวมีอายุ 3 ปีนับจากวันออกใบส�ำคัญแสดงสิทธิ (วันที่ 22 มกราคม 2552) ใช้

สิทธิได้ครั้งแรกในวันที่ 31 มีนาคม 2553 และสามารถใช้สิทธิได้ในวันท�ำการสุดท้ายของทุกๆ 3 เดือน นับจาก

วันใช้สิทธิครั้งแรก ตลอดอายุของใบส�ำคัญแสดงสิทธิฯ และก�ำหนดวันใช้สิทธิครั้งสุดท้ายตรงกับวันที่ 20 

มกราคม 2555 ผู้ถือใบส�ำคัญแสดงสิทธิสามารถใช้สิทธิซื้อหุ้นสามัญของบริษัทในอัตราใบส�ำคัญแสดงสิทธิ 1 

หน่วยมีสิทธิซื้อหุ้นสามัญได้ 1 หุ้น ที่ราคา 8 บาทต่อหุ้น ดังมีรายละเอียดการใช้สิทธิซื้อหุ้นสามัญดังนี้

ครั้งที่ วันที่ใช้สิทธิ
จ�ำนวนผู้ที่มาใช้สิทธิ 

(ราย)

จ�ำนวนใบส�ำคัญแสดง

สิทธิที่ใช้สิทธิซื้อหุ้น

สามัญ (หน่วย)

ครั้งที่ 1 31 มีนาคม 2553 - -

ครั้งที่ 2 30 มิถุนายน 2553 - -

ครั้งที่ 3 30 กันยายน 2553 - -

ครั้งที่ 4 30 ธันวาคม 2553 - -

ครั้งที่ 5 31 มีนาคม 2554 - -

ครั้งที่ 6 30 มิถุนายน 2554 - -

โครงสร้างการถือหุ้น
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ครั้งที่ วันที่ใช้สิทธิ
จ�ำนวนผู้ที่มาใช้สิทธิ 

(ราย)

จ�ำนวนใบส�ำคัญแสดง

สิทธิที่ใช้สิทธิซื้อหุ้น

สามัญ (หน่วย)

ครั้งที่ 7 30 กันยายน 2554 - -

ครั้งที่ 8 30 ธันวาคม 2554 10 9,652,308

ครั้งที่ 9 (ครั้งสุดท้าย) 20 มกราคม 2555 366 20,029,578

รวม 376 29,681,886

คงเหลือใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่ยังไม่ได้ใช้สิทธิ *567,902

*ใบส�ำคัญแสดงสิทธิ (SST-W1) ดังกล่าวได้พ้นสภาพเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนนับตั้งแต่วันที่ 

21 มกราคม 2555 เป็นต้นไป

หุ้นกู้

บริษัทได้ออกหุ้นกู้จ�ำนวน 2 ครั้ง ดังนี้

1.	 ออกหุ้นกู้ครั้งที่ 1/2553 วันที่ 19 มีนาคม 2553 

	 หุ้นกู้ไม่ด้อยสิทธิ ไม่มีประกัน ครั้งที่ 1/2553 ครบก�ำหนดไถ่ถอนปี พ.ศ. 2556 อัตราดอกเบี้ยคงที่ 

ร้อยละ 5.00 ต่อปี โดยช�ำระดอกเบี้ยทุก 3 เดือนตลอดอายุหุ้นกู้ จ�ำนวน 140,000 หน่วย มูลค่าที่ตราไว้

หน่วยละ 1,000 บาท คิดเป็นมูลค่ารวม 140,000,000 บาท

2.	 ออกหุ้นกู้ครั้งที่ 2/2553 วันที่ 6 สิงหาคม 2553 

	 หุ้นกู้ไม่ด้อยสิทธิ ไม่มีประกัน ครั้งที่ 2/2553 ครบก�ำหนดไถ่ถอนปี พ.ศ. 2556 อัตราดอกเบี้ยคงที่ 

ร้อยละ 5.00 ต่อปี โดยช�ำระดอกเบี้ยทุก 3 เดือนตลอดอายุหุ้นกู้ จ�ำนวน 350,000 หน่วย มูลค่าที่ตราไว้

หน่วยละ 1,000 บาท คิดเป็นมูลค่ารวม 350,000,000 บาท

2.	โครงสร้างผู้ถือหุ้น

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ณ วันที่ 14 ธันวาคม 2554 (วันปิดสมุดทะเบียนผู้ถือหุ้นครั้งหลังสุด) มูลค่าหุ้นละ 

1.- บาท จ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่ายได้ทั้งหมด 121,000,000 หุ้น

ล�ำดับที่ ชื่อ - สกุล จ�ำนวนหุ้น
% ของจ�ำนวนหุ้นที่

จ�ำหน่ายแล้วทั้งหมด

1. นายศุภสิทธิ์  สุขะนินทร์ 30,784,349 25.44

2. นางอินทิรา  สุขะนินทร์ 14,611,109 12.08

3. นายศุภชัย  สุขะนินทร์ 9,041,320 7.47

4. นายจ�ำรูญ  ชินธรรมมิตร์ 8,000,000 6.61

5. นางสาวดวงดาว  ชินธรรมมิตร์ 6,922,349 5.72



31Annual Report 2011

ล�ำดับที่ ชื่อ - สกุล จ�ำนวนหุ้น
% ของจ�ำนวนหุ้นที่

จ�ำหน่ายแล้วทั้งหมด

6. นางสาวดวงแข  ชินธรรมมิตร์ 6,922,349 5.72

7. นายสมชาย  ชินธรรมมิตร์ 5,035,650 4.16

8. นางกมลี  ปัจฉิมสวัสดิ์ 3,985,100 3.29

9. นางสาวกมลฤดี  ปัจฉิมสวัสดิ์ 3,705,000 3.06

10. นางมนทนัฐ  แต้มศิริชัย 3,270,000 2.70

11. นายพรประสงค์  แต้มศิริชัย 2,022,350 1.67

12. นางวราณี  เสรีวิวัฒนา 1,648,600 1.36

13. บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จ�ำกัด 1,637,840 1.35

14. นายสกล  งามเลิศชัย 1,600,600 1.32

15. นางสาวธนพร กิจบัญชา 1,572,400 1.30

ยอดรวม 100,759,016 83.27

หมายเหตุ ตามที่คณะกรรมการบริษัทอนุมัติโครงการซื้อหุ้นคืน (Treasury Stock) เพื่อบริหารทางการเงิน ในวงเงิน

ไม่เกิน 35 ล้านบาท จ�ำนวนหุ้นที่ซื้อคืนไม่เกินร้อยละ 10 ของหุ้นที่จ�ำหน่ายได้แล้วทั้งหมดของบริษัท ซึ่งบริษัทได้ซื้อหุ้นคืน

ครบเมื่อวันที่ 21 เมษายน 2552 เป็นหุ้นจ�ำนวน 7,065,500 หุ้น คิดเป็น 5.84 % ของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่ายได้ทั้งหมด 

มูลค่ารวม 34,999,704.00 บาท และได้มีมติอนุมัติการจ�ำหน่ายหุ ้นที่ซื้อคืนได้ ตั้งแต่วันที่ 4 พฤศจิกายน 2552 ถึง

วันที่ 21 เมษายน 2555 โดยวิธีการขายในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย นั้น ณ วันที่ 14 ธันวาคม 2554 บริษัทถือหุ้น

ในโครงการซื้อหุ้นคืน (Treasury Stock) จ�ำนวน 1,471,100 หุ้น และบริษัทได้จ�ำหน่ายหุ้นที่ซื้อคืนได้ทั้งหมดแล้วเมื่อ

วันที่ 18 มกราคม 2555

3.	นโยบายการจ่ายเงินปันผล

บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลในแต่ละปี ในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของก�ำไรสุทธิตามงบการเงิน

รวมในแต่ละงวดบญัชหีลงัจากหกัภาษเีงนิได้นติบิคุคลและเงนิส�ำรองต่างๆ ทกุประเภทตามทีก่ฎหมายก�ำหนด  

โดยการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวจะต้องไม่ขัดต่อกฎหมายพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน ทั้งนี้ การจ่ายเงินปันผล

ดังกล่าวจะขึ้นอยู่กับกระแสเงินสด แผนการลงทุนในโครงการต่างๆ ของบริษัท รวมถึงความจ�ำเป็นและ

ความเหมาะสมอื่นๆ ในอนาคตด้วย

	 ส�ำหรบัการจ่ายเงนิปันผลของบรษิทัย่อย และ/หรอืบรษิทัร่วมให้แก่บรษิทั ทรพัย์ศรไีทย จ�ำกดั (มหาชน) 

จะขึ้นอยู่กับกระแสเงินสดและสภาพคล่อง รวมถึงความเหมาะสมและความต้องการในการใช้เงินของแต่ละ

บริษัท 
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การจัดการ

โครงสร้างการจัดการ บริษัท ทรัพย์ศรีไทย จ�ำกัด (มหาชน) ในปี 2554

คณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการบริหาร

ผู้จัดการฝ่ายคลังเอกสารผู้จัดการฝ่ายคลังสินค้า ผู้จัดการฝ่ายบัญชีและ
การเงิน ผู้จัดการฝ่ายปฏิบัติการ

กรรมการผู้จัดการ

เลขานุการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ

ตรวจสอบภายใน
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คณะกรรมการบริษัทและบริษัทย่อย

ล�ำดับ ชื่อ ต�ำแหน่งกรรมการ

บมจ. ทรัพย์ศรีไทย

ต�ำแหน่งกรรมการ

บจ. เอส เอส ที

คลังสินค้า

ต�ำแหน่งกรรมการ

บจ. อุตสาหกรรมวิวัฒน์

1. นายแก้วขวัญ วัชโรทัย* ประธานกรรมการและ

กรรมการอิสระ

- -

2. นายสมโภชน์  อินทรานุกูล* กรรมการและกรรมการอิสระ - -

3. นางจิตรา  ถาวระ* กรรมการและกรรมการอิสระ - -

4. นายสุรพงษ์ ไพสิฐพัฒนพงษ์* กรรมการและกรรมการอิสระ - -

5. นายศุภสิทธิ์ สุขะนินทร์** กรรมการ กรรมการ กรรมการ

6. นายปิลัญชัย ประดับพงศ์ กรรมการ กรรมการ กรรมการ

7. นายสัมฤทธิ์ ตันติดิลกกุล** กรรมการ/

เลขานุการบริษัท***

กรรมการ กรรมการ

8. นางอินทิรา สุขะนินทร์** กรรมการ - -

9. นางสาวดวงดาว ชินธรรมมิตร์** กรรมการ - -

10. นางสาวดวงแข ชินธรรมมิตร์ กรรมการ - -

* กรรมการอสิระ หมายถงึผูท้รงคณุวฒุแิละเป็นบคุคลภายนอก ซึง่มไิด้เป็นลกูจ้าง หรอื พนกังานทีไ่ด้รบัเงินเดือนจากบริษัท หรือบริษัท

ที่เกี่ยวข้อง มีอิสระจากผู ้ถือหุ ้นรายใหญ่และถือหุ ้นในบริษัทหรือบริษัทที่เกี่ยวข้อง ไม่เกินร้อยละ 0.5 ของทุนจดทะเบียนที่ช�ำระแล้วและ

จะสามารถดูแลผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นรายย่อยได้

** กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงลายมือชื่อแทนบริษัท คือ 2 ใน 4 คนนี้ลงลายมือชื่อร่วมกัน และประทับตราส�ำคัญของบริษัท

*** เลขานุการบริษัท ท�ำหน้าที่ให้ข้อมูลและค�ำแนะน�ำข้อกฎหมายและกฎเกณฑ์ต่างๆ ซึ่งคณะกรรมการจะต้องทราบและปฏิบัติ ฯลฯ 

รายละเอียดปรากฏในหน้า 62

องค์ประกอบและการแต่งตั้ง
คณะกรรมการบรษิทัประกอบด้วย ประธานกรรมการ และกรรมการอกีจ�ำนวนหนึง่ตามทีผู่ถ้อืหุน้เสนอ

เพื่อให้เหมาะสมกับขนาดของกิจการของบริษัท และเพื่อให้การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพ ซึ่งเมื่อรวมแล้ว

ต้องไม่น้อยกว่า 5 คน โดยประธานกรรมการเป็นกรรมการอิสระ และในคณะกรรมการบริษัทจะมีกรรมการ

ที่ไม่เป็นผู้บริหารไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง และมีกรรมการที่มีความเป็นอิสระอย่างแท้จริงปราศจากความสัมพันธ์

ทางธุรกิจ หรือความสัมพันธ์อื่นใดอันอาจมีอิทธิพลต่อการใช้ดุลยพินิจอย่างเป็นอิสระไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 

ของจ�ำนวนกรรมการทั้งหมด

การเลือกตั้งกรรมการและ/หรือกรรมการอิสระของบริษัทให้กระท�ำโดยที่ประชุมผู ้ถือหุ ้น หรือ

คณะกรรมการบรษิทั ตามข้อบงัคบับรษิทั และพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชน จ�ำกดั พ.ศ. 2535 ตามหลกัเกณฑ์ 
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และวิธีการดังต่อไปนี้

(1)	 ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียง

(2)	 ในการเลือกตั้งกรรมการ อาจใช้วิธีออกเสียงลงคะแนนเลือกกรรมการเป็นรายบุคคล คราวละคน 

หรือคราวละหลายคนรวมกันเป็นคณะ หรือด้วยวิธีการอื่นใดก็ได้ ตามแต่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะ

เหน็สมควร แต่ในการลงมตแิต่ละครัง้ ผูถ้อืหุน้ต้องออกเสยีงด้วยคะแนนทีม่ตีาม (1) ทัง้หมด จะแบ่ง

คะแนนเสียงแก่คนใด หรือคณะใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้

(3)	 การออกเสยีงลงคะแนนเลอืกตัง้กรรมการให้ใช้เสยีงข้างมาก หากมคีะแนนเสยีงเท่ากนั ให้ประธาน

ที่ประชุมเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด

(4)	 กรรมการที่ครบก�ำหนดวาระการด�ำรงต�ำแหน่งอาจได้รับการเสนอชื่อให้กลับเข้าด�ำรงต�ำแหน่ง

อกีได้ และอาจได้รบัการแต่งตัง้กลบัเข้าด�ำรงต�ำแหน่งเดมิได้อกีหากผูถ้อืหุน้พจิารณาแล้วเหน็ชอบด้วย

(5)	 วาระการด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบรษิทั ให้ก�ำหนดตามบทบญัญตัแิห่งพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชน

จ�ำกัด พ.ศ. 2535

อ�ำนาจหน้าที่ ความรับผิดชอบ และจรรยาบรรณ
1.	 ปฏบิตัหิน้าทีใ่ห้เป็นไปตามกฎหมาย วตัถปุระสงค์ ข้อบงัคบัของบรษิทั และมตขิองทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้  

กฎกระทรวง หรือ พระราชบัญญัติอันเกี่ยวด้วยกับการประกอบกิจการของบริษัท ตลอดจน

หลกัเกณฑ์และข้อบงัคบัของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย และส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบั

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

2.	 ปฏิบัติหน้าที่ของตนและบริหารงานอย่างเต็มความสามารถด้วยความซื่อสัตย์สุจริตเพื่อให้เกิด

ประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท และผู้มีผลประโยชน์ร่วมกัน (Stakeholders)

3.	 ไม่แสวงหาผลประโยชน์อันมิชอบจากการท�ำงานไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม

4.	 บริหารงานด้วยความระมัดระวังและหลีกเลี่ยงความขัดแย้งผลประโยชน์ส่วนตนต่อผลประโยชน์

ของบริษัท เพื่อให้การบริหารเป็นไปอย่างเต็มที่และมีประสิทธิภาพรวมถึง

-	 ไม่หาผลประโยชน์ส่วนตัวจากการเป็นกรรมการ

-	 ไม่ใช้ความลับของบริษัทในทางที่ผิด

-	 ไม่เป็นกรรมการในบรษิทัทีป่ระกอบกจิการอนัมสีภาพอย่างเดยีวกนัหรอืเป็นคูแ่ข่งขนัทางการ

ค้าของบริษัท

-	 ไม่มีผลประโยชน์ในการท�ำสัญญาของบริษัท

5.	 ก�ำหนดนโยบาย ยุทธศาสตร์ แผนงานการด�ำเนินธุรกิจของบริษัท และงบประมาณของบริษัท

6.	 ติดตาม และก�ำกับดูแลให้ฝ่ายบริหารจัดการด�ำเนินการให้เป็นไปตามนโยบายที่ก�ำหนดไว้อย่างมี

ประสทิธภิาพและประสทิธผิล เพือ่เพิม่มลูค่าทางเศรษฐกจิสงูสดุให้แก่กจิการและความมัน่คงสงูสดุ

ให้แก่ผู้ถือหุ้น

7.	 จัดให้มีและก�ำกับดูแลให้มีการบริหารจัดการตามหลักเกณฑ์การก�ำกับดูแลกิจการที่ดีโดยมีระบบ

การควบคุมภายใน และการตรวจสอบภายในอย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งติดตามการด�ำเนินการ

อย่างสม�่ำเสมอ

8.	 ให้ความมัน่ใจว่าระบบบญัช ีการรายงานทางการเงนิ และการสอบบญัชมีคีวามน่าเชือ่ถอืได้ รวมทัง้
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ดแูลให้มกีระบวนการในการประเมนิความเพยีงพอของการควบคมุภายในและการตรวจสอบภายใน 

การบริหารจัดการความเสี่ยง การควบคุมการเงิน และการปฏิบัติตามกฎหมาย 

9.	 ดแูลและจดัการแก้ไขปัญหาความขดัแย้งทางผลประโยชน์ รวมทัง้การใช้ทรพัย์สนิของบรษิทัในทาง

มิชอบและการกระท�ำที่ไม่ถูกต้องในรายการระหว่างบุคคลที่เกี่ยวโยงกัน

10.	แต่งตัง้มอบหมายให้กรรมการคนหนึง่หรอืหลายคน หรอืบคุคลอืน่ใดให้ปฏบิตักิารอย่างใดอย่างหนึง่

แทนคณะกรรมการ โดยก�ำหนดบทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบให้ชัดเจนเพื่อช่วยดูแลรายงาน

ทางการเงนิ ระบบควบคมุภายใน และระบบการก�ำกบัดแูลกจิการให้เป็นไปตามนโยบายทีก่�ำหนดไว้

คณะกรรมการตรวจสอบ

ล�ำดับ ชื่อ ต�ำแหน่ง

1. นายสมโภชน์ อินทรานุกูล ประธานกรรมการตรวจสอบ กรรมการที่เป็นอิสระ และมีความรู้ด้านบัญชีการเงิน

2. นางจิตรา  ถาวระ กรรมการตรวจสอบ กรรมการที่เป็นอิสระ และมีความรู้ด้านบัญชีการเงิน

3. นายสุรพงษ์ ไพสิฐพัฒนพงษ์ กรรมการตรวจสอบ กรรมการที่เป็นอิสระ และมีความรู้ด้านบัญชีการเงิน

คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้วย กรรมการอสิระ 3 คน และเป็นผูม้ปีระสบการณ์ในการสอบทาน

งบการเงนิโดยมวีาระการด�ำรงต�ำแหน่งคราวละ 3 ปี กรรมการตรวจสอบทีค่รบก�ำหนดวาระการด�ำรงต�ำแหน่ง 

อาจได้รับการแต่งตั้งกลับเข้ารับด�ำรงต�ำแหน่งอีกได้ หากคณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร โดยคณะ

กรรมการตรวจสอบของบริษัทมีขอบเขต หน้าที่ และความรับผิดชอบต่อคณะกรรมการบริษัท ดังต่อไปนี้

1.	 สอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเพียงพอ

2.	 สอบทานใหบริษัทมีระบบการควบคุมภายใน (INTERNAL CONTROL) และระบบการตรวจสอบ

ภายใน (INTERNAL AUDIT) ที่เหมาะสมและมีประสิทธิผล และพิจารณาความเป็นอิสระของ

หนวยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนใหความเห็นชอบในการพิจารณาแต่งตั้ง โยกยาย เลิกจาง

หัวหนาหนวยงานตรวจสอบภายใน หรือหนวยงานอื่นใดที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการตรวจสอบภายใน 

3.	 สอบทานใหบริษัทปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย์ ข้อก�ำหนดของ

ตลาดหลักทรัพย์ และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท

4.	 พิจารณา คัดเลือก เสนอแต่งตั้งบุคคลซึ่งมีความเป็นอิสระ เพื่อท�ำหน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท 

และเสนอค่าตอบแทนของบคุคลดงักล่าว รวมทัง้เข้าร่วมประชมุกบัผูส้อบบญัชโีดยไม่มฝ่ีายจดัการ

เข้าร่วมประชุมด้วยอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง

5.	 พจิารณารายการทีเ่กีย่วโยงกนัหรอืรายการทีอ่าจมคีวามขดัแยงทางผลประโยชนใหเป็นไปตามกฎหมาย

และขอก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย  ทั้งนี้เพื่อให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าวสมเหตุสมผลและเป็น

ประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท

6.	 จดัท�ำรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปดเผยไวใน รายงานประจ�ำปของบรษิทั ซึง่รายงาน

ดังกล่าวตองลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และต้องประกอบด้วยข้อมูลอย่างน้อย

ดังต่อไปนี้

(ก)	 ความเห็นเกี่ยวกับความถูกตอง ครบถวน เปนที่เชื่อถือไดของรายงานทางการเงินของบริษัท



36 รายงานประจำ�ปี 2554

(ข)	 ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัท

(ค)	 ความเหน็เกีย่วกบัการปฏบิตัติามกฎหมายวาดวยหลกัทรพัยและตลาดหลกัทรพัย์ ข้อก�ำหนดของ

ตลาดหลักทรัพย์ หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท

(ง)	 ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผู้สอบบัญชี

(จ)	 ความเห็นเกี่ยวกับรายการที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน 

(ฉ)	 จ�ำนวนการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ และการเขารวมประชมุของกรรมการตรวจสอบแต่ละ

ท่าน 

(ช)	 ความเหน็หรอืขอสงัเกตโดยรวมทีค่ณะกรรมการตรวจสอบ ไดรับัจากการปฏบิตัหิน้าทีต่ามกฎบตัร 

(charter)

(ซ)	 รายการอืน่ทีเ่หน็วาผูถอืหนุและผูลงทนุทัว่ไปควรทราบภายใตขอบเขตหน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบ

ที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท

7.	 ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการของบริษัทมอบหมายดวยความเห็นชอบจากคณะกรรมการ

ตรวจสอบ

8.	 รายงานต่อคณะกรรมการบริษัทหากพบหรือมีข้อสงสัยว่ามีรายการหรือการกระท�ำที่อาจมี

ผลกระทบอย่างมีนัยส�ำคัญต่อฐานะการเงินและผลการด�ำเนินงานของบริษัท เพื่อด�ำเนินการ

ปรับปรุงแก้ไขภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการตรวจสอบเห็นสมควร ซึ่งได้แก่ รายการที่เกิด

ความขดัแย้งทางผลประโยชน์ การทจุรติหรอืมสีิง่ผดิปกตหิรอืมคีวามบกพร่องทีส่�ำคญัในระบบควบคมุ

ภายใน การฝ่าฝืนกฎหมายว่าด้วยหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลกัทรพัย์ 

หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท หากคณะกรรมการของบริษัทไม่ด�ำเนินการปรับปรุง

แก้ไขภายในระยะเวลาที่ก�ำหนด ให้กรรมการตรวจสอบรายใดรายหนึ่งรายงานต่อส�ำนักงาน

คณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ หรือตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

คณะกรรมการบริหาร

ล�ำดับ ชื่อ ต�ำแหน่ง

1. นายศุภสิทธิ์  สุขะนินทร์ ประธานกรรมการบริหาร

2. นายปิลัญชัย  ประดับพงศ์ รองประธานกรรมการบริหาร

3. นายสัมฤทธิ์  ตันติดิลกกุล กรรมการบริหาร

คณะกรรมการบริหาร ประกอบด้วย ประธานกรรมการบริหาร และกรรมการบริหารไม่น้อยกว่า 2 คน 

มีอ�ำนาจหน้าที่ ตามที่คณะกรรมการบริษัทได้มอบหมายดังนี้ 

1.	 ก�ำหนดแนวทางการพฒันาและการขยายงานของกจิการให้เป็นไปตามนโยบายของคณะกรรมการบรษิทั 

พร้อมประเมินความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นจากผลิตภัณฑ์ใหม่ หรือความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นส�ำหรับ

ธรุกรรมทีจ่ะจดัตัง้ขึน้ใหม่ รวมถงึก�ำหนดแนวทางการป้องกนัความเสีย่งทีอ่าจจะเกดิขึน้กบัธรุกรรม

2.	 ก�ำหนดแผนธรุกจิ งบประมาณ และอ�ำนาจการบรหิารต่างๆ ของบรษิทั เพือ่เสนอให้คณะกรรมการ

บรษิทัอนุมัติ

3.	 ตรวจสอบ ติดตามการด�ำเนินงานตามนโยบาย และแนวทางการบริหารงานด้านต่างๆ ของบริษัท
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ตามที่ก�ำหนด ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพเอื้อต่อสภาพการด�ำเนินธุรกิจ

4.	 พิจารณาโครงการการลงทุนขนาดใหญ่ของบริษัทตามนโยบายของคณะกรรมการบริษัท โดย

ท�ำการวเิคราะห์โครงการลงทนุ ความเสีย่ง และผลประโยชน์ทีค่าดว่าจะได้รบัน�ำเสนอคณะกรรมการ

บริษัทพิจารณาอนุมัติ

5.	 พิจารณากลั่นกรองข้อมูลหรือข้อเท็จจริงในเรื่องที่จะน�ำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อ

การพิจารณาอย่างละเอียดและถูกต้อง

6.	 รายงานต่อคณะกรรมการบริษัทอย่างสม�่ำเสมอเกี่ยวกับการบริหาร การด�ำเนินงาน และสถานะ

ความเสี่ยงของบริษัท และการเปลี่ยนแปลงต่างๆ รวมถึงเรื่องที่ต้องด�ำเนินการปรับปรุงแก้ไข

เพื่อให้สอดคล้องกับนโยบายและกุลยุทธ์ที่ก�ำหนด

7.	 จัดให้มีคณะท�ำงานบริหารความเสี่ยงตามความจ�ำเป็น

8.	 อนุมัติจัดการอันเกี่ยวกับการด�ำเนินกิจการของบริษัทดังนี้

–– อนุมัติรายจ่ายที่ถือเป็นค่าใช้จ่ายไม่เกินมูลค่า	   5.00	 ล้านบาท

–– อนุมัติรายจ่ายที่ถือเป็นสินทรัพย์ไม่เกินมูลค่า	 20.00	 ล้านบาท

–– อนุมัติการรับจ�ำน�ำสินค้าต่อรายไม่เกินมูลค่า	 50.00	 ล้านบาท 

9.	 มีอ�ำนาจแต่งตั้ง ถอดถอน เจ้าหน้าที่ระดับบริหารที่ต�่ำกว่าต�ำแหน่งกรรมการผู้จัดการ

10.	ด�ำเนินการอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายเป็นคราวๆ ไป

การประชุมของคณะกรรมการบริหาร
1.	 คณะกรรมการบริหารจะต้องจัดให้มีหรือเรียกประชุมตามที่เห็นสมควร

2.	 มตขิองคณะกรรมการบรหิารจะถอืตามเสยีงข้างมากของกรรมการทีม่าประชมุครบองค์ประชมุ ทัง้นี้ 

กรรมการที่มีส่วนได้เสียในเรื่องใดจะต้องไม่เข้าร่วมในการพิจารณาหรือลงมติเกี่ยวกับเรื่องนั้น

3.	 การประชมุคณะกรรมการบรหิารต้องมกีรรมการมาประชมุไม่น้อยกว่ากึง่หนึง่ของจ�ำนวนกรรมการ

ทั้งหมดจึงเป็นองค์ประชุม

ในปี  2554  คณะกรรมการบริหารได้จัดให้มีการประชุมเพื่อติดตามการด�ำเนินงานของฝ่ายจัดการ

รวม 4 ครั้ง และได้รายงานต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณารับทราบและอนุมัติแล้ว

กรรมการผู้จัดการและผู้บริหาร

ล�ำดับ ชื่อ ต�ำแหน่ง

1. นายสัมฤทธิ์  ตันติดิลกกุล กรรมการผู้จัดการ

2. นายนพดล  ลีลาอารยสกุล ผู้จัดการอาวุโสฝ่ายคลังเอกสาร

3. นายธนยศ  เถกิงเกียรติ ผู้จัดการฝ่ายคลังสินค้า

4. นางพัชรี  บุนนาค ผู้จัดการอาวุโสฝ่ายปฏิบัติการ

5. นายเจริญ  บุญมโนทรัพย์ ผู้จัดการฝ่ายบัญชีและการเงิน

มตทิีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทัได้ก�ำหนดให้กรรมการผูจ้ดัการมอี�ำนาจหน้าทีด่�ำเนนิการเกีย่วกบัธรุกจิ
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ปกติของบริษัท และด�ำเนินการในเรื่องต่างๆ ตามมติคณะกรรมการบริษัทและมติคณะกรรมการบริหาร 

รวมทั้งมีอ�ำนาจหน้าที่ดังต่อไปนี้

1.	 รับผิดชอบในการบริหารงานทั้งปวงของบริษัทให้เป็นไปตามนโยบายของคณะกรรมการบริษัท

2.	 อนุมัติจัดการอันเกี่ยวกับการด�ำเนินกิจการของบริษัทดังนี้

อนุมัติรายจ่ายที่ถือเป็นค่าใช้จ่ายไม่เกินมูลค่า	   1.00	 ล้านบาท

อนุมัติรายจ่ายที่ถือเป็นสินทรัพย์ไม่เกินมูลค่า	   5.00	 ล้านบาท

อนุมัติการรับจ�ำน�ำสินค้าต่อรายไม่เกินมูลค่า	 10.00	 ล้านบาท

3.	 สร้างวสิยัทศัน์และก�ำหนดพนัธกจิ เพือ่ก�ำหนดแนวทางการด�ำเนนิงานและพฒันาองค์กรในระยะยาว

4.	 รับผิดชอบผลประกอบการทางธุรกิจและพัฒนาธุรกิจให้ครบวงจร เพื่อให้ได้ผลตอบแทนทาง

เศรษฐศาสตร์ในอัตราที่เหมาะสม  

5.	 ตอบสนองความต้องการของตลาดและลกูค้า โดยการพฒันาคณุภาพสนิค้าและบรกิารอย่างต่อเนือ่ง  

เพียงพอ ทันต่อเวลาในทุกสถานการณ์ ในราคาที่เป็นธรรม

6.	 พัฒนาบริษัทให้ประกอบธุรกิจอย่างมีจรรยาบรรณ ปฏิบัติตามกฎหมาย ศีลธรรมและวัฒนธรรม

อันดีงาม

7.	 พฒันาองค์กรและบคุลากรให้มคีวามรูค้วามสามารถเตม็ศกัยภาพ สร้างวฒันธรรมองค์กร จรรยาบรรณ

ในวิชาชีพ

8.	 ศึกษาและพัฒนาเทคโนโลยีใหม่ๆ กระบวนการเพิ่มผลผลิต และพัฒนาธุรกิจต่อเนื่องโดยอาศัย

ทรัพยากรที่มีอยู่อย่างเต็มศักยภาพ

9.	 อื่นๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการบริหาร
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รายละเอียดเกี่ยวกับผู้บริหารและ
ผู้มีอ�ำนาจควบคุมบริษัท

นายแก้วขวัญ วัชโรทัย - ประธานกรรมการบริษัทและกรรมการอิสระ

อายุ (ปี) 83

คุณวุฒิทางการศึกษา –– ปริญญาเทคโนโลยีการเกษตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์

สาขาวิชาเทคโนโลยีภูมิทัศน์ สถาบันเทคโนโลยีแม่โจ้

–– ปริญญาวิทยาศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์

สาขาวิชาส่งเสริมการเกษตร  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

–– ปริญญาครุศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์

สาขาเทคโนโลยีการเกษตร สถาบันเทคโนโลยีเจ้าคุณทหาร

ลาดกระบัง 

–– ปริญญาปรัชญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์

สาขาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม  มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง 

–– ปริญญาศิลปศาตรดุษฏีบัณฑิตกิตติมศักดิ์

สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

–– ปริญญาบริหารธุรกิจบัณฑิตกิตติมศักดิ์

สาขาวิชาการจัดการ  วิทยาลัยบัณฑิตบริหารธุรกิจ 

–– ปริญญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์

สาขาบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

–– ปริญญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์

สาขาเทคโนโลยีการเกษตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา

–– ปริญญาเทคโนโลยีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาการถ่ายภาพและ

ภาพยนตร์ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ

ประสบการณ์ท�ำงานในระยะเวลา

5  ปี  ย้อนหลัง

–– 2530 - ปัจจุบัน เลขาธิการพระราชวัง ส�ำนักพระราชวัง

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) 284,689 หุ้น (0.24%)
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นายสมโภชน์  อินทรานุกูล - กรรมการบริษัท

- ประธานกรรมการตรวจสอบ

- กรรมการอิสระ

อายุ (ปี) 73

คุณวุฒิทางการศึกษา –– บัญชีบัณฑิต คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

–– ปริญญาบัตรวิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร 

ภาครัฐร่วมเอกชน รุ่นที่ 6

–– Senior Executive Program รุ่นที่ 1 

สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจศศินทร์แห่งจุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย

หลักสูตรกรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

(IOD)

–– หลกัสตูร Effective Audit Committees & Best Practices  

–– หลักสูตร Director Certification Program (DCP)         

รุ่นที่ 24/2002

–– หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP)       

รุ่นที่ 63/2007

–– หลักสูตร Chatered Director Class (CDC) รุ่นที่ 3/2008

ประสบการณ์ท�ำงานในระยะเวลา

5 ปี ย้อนหลัง	 	

–– 2542 - 2552 ประธานกรรมการตรวจสอบ                

บมจ.สยามพาณิชย์ลิสซิ่ง

–– 2542 - ปัจจุบัน ประธานกรรมการบริษัท              

บจ.สยาม แอดมินนิสเทรทิฟ  แมเนจเม้นท์ 

–– 2542 - ปัจจุบัน ประธานกรรมการตรวจสอบ             

บมจ.เทเวศประกันภัย

–– 2546 - ปัจจุบัน ประธานกรรมการบริษัท บจ. เอสซีเอ็มบี

–– 2546 - ปัจจุบัน ประธานกรรมการบริษัท บมจ.ไรมอนแลนด์

–– 2551 - ปัจจุบัน ประธานกรรมการตรวจสอบ             

บมจ.ไฮไฟ โอเรียนท์ไทย

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) 73,099 หุ้น (0.06%)
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นางจิตรา  ถาวระ - กรรมการบริษัท

- กรรมการตรวจสอบ

- กรรมการอิสระ

อายุ (ปี) 71

คุณวุฒิทางการศึกษา –– พาณิชยศาสตร์การบัญชีบัณฑิต 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

–– Senior Executive Program รุ่นที่ 12/2541

สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจศศินทร์แห่งจุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย

–– หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP)       

รุ่นที่ 56/2006

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

ประสบการณ์ท�ำงานในระยะเวลา

5  ปี  ย้อนหลัง	 	

–– 2548 - 2553 กรรมการอสิระ บมจ. สยามเวบ จ�ำกดั

–– 2549 - 2552 ผูจ้ดัการใหญ่ บจ. น�ำ้มนัไออาร์พซีี

–– 2549 - 2552 ผูจ้ดัการใหญ่ บจ. ไออาร์พซี ีโพลอิอล

–– 2549 - 2553 ทีป่รกึษากรรมการผูจ้ดัการใหญ่ ปฏบิตัหิน้าที่

รกัษาการผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ สายงานวางแผนจดัหา

และค้าวตัถดุบิ บมจ. ไออาร์พซีี

–– 2549 - 2553 ผู้จัดการใหญ่ บจ. ไทย เอ บี เอส

–– 2553 - ปัจจุบัน ที่ปรึกษากรรมการผู้จัดการใหญ่สังกัด 

กรรมการผู้จัดการใหญ่ช่วยปฏิบัติงานสายพาณิชยกิจ และ

การตลาด บมจ.ไออาร์พีซี

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) 51,109 หุ้น (0.04%)
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นายสุรพงษ์  ไพสิฐพัฒนพงษ์ - กรรมการบริษัท

- กรรมการตรวจสอบ

- กรรมการอิสระ

อายุ (ปี) 71

คุณวุฒิทางการศึกษา –– การบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

–– พาณิชย์ศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

–– นิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

–– หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่นที่ 

142/2011

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

–– มาตรฐานการบัญชีใหม่ สภาวิชาชีพบัญชี

–– โลจสิตกิส์ - เทคโนโลยสีมยัใหม่เพือ่การบรหิารจดัการโลจสิตกิส์

และซัพพลายเชน อุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร่

–– โลจสิตกิส์-สนิค้าคงคลงั อตุสาหกรรมพืน้ฐานและการเหมอืงแร่

–– ผู้ตรวจสอบบัญชีภาษีอากร  กรมสรรพากร

–– Mini MBA มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ - มติชน

–– รัฐศาสตร์ประยุกต์  สมาคมรัฐศาสตร์แห่งประเทศไทย

ประสบการณ์ท�ำงานในระยะเวลา

5  ปี  ย้อนหลัง	 	

–– 2545 - 2551 กรรมการสถาบนัเสรมิสร้างขดีความสามารถมนษุย์ 

สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย

–– 2549 - 2551 กรรมการ สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย

–– 2534 - ปัจจุบัน โฆษกกลุ่มอุตสาหกรรมยานยนต์         

สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย

–– 2541 - ปัจจุบัน กรรมการสายงานประชาสัมพันธ์  	

สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย

–– 2548 - ปัจจุบัน ที่ปรึกษา บจ.กรังค์ปรีซ์ อินเตอร์เนชั่นแนล

–– 2549 - ปัจจุบัน กรรมการสายงานเศรษฐกิจ               

สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย

–– 2552 - ปัจจุบัน กรรมการส่งเสริมการส่งออก              

สภาผู้ส่งออกทางเรือ

–– 2553 - ปัจจุบัน กรรมการสายงานส่งเสริมการค้าและการ

ลงทุน สภาผู้ส่งออกทางเรือ

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) 51,099 หุ้น (0.04%)
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นายศุภสิทธิ์  สุขะนินทร์ - กรรมการบริษัทซึ่งมีอ�ำนาจลงลายมือชื่อแทนบริษัท

- ประธานกรรมการบริหาร

อายุ (ปี) 36

คุณวุฒิทางการศึกษา –– บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (การตลาด การเงิน และธุรกิจ

ระหว่างประเทศ) มหาวิทยาลัยไมอามี ประเทศสหรัฐอเมริกา

–– หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 

50/2006 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

ประสบการณ์ท�ำงานในระยะเวลา

5  ปี  ย้อนหลัง	 	

–– 2543 - ปัจจบุนั กรรมการผูจ้ดัการ  บมจ.สยามเวบ

–– 2544 - ปัจจบุนั กรรมการบรหิาร บจ.สรกจิ 

–– 2544 - ปัจจบุนั กรรมการบรหิาร บจ.รวมศภุกจิ  

–– 2552 - ปัจจบุนั กรรมการบรษิทั บจ.เอส เอส ท ีคลงัสนิค้า 

–– 2554 - ปัจจบุนั กรรมการบรษิทั บจ.อตุสาหกรรมววิฒัน์

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) 30,784,349 หุ้น (25.44%)

นายปิลัญชัย  ประดับพงศ์ - กรรมการบริษัท

- รองประธานกรรมการบริหาร

อายุ (ปี) 56

คุณวุฒิทางการศึกษา –– ประกาศนียบัตรชั้นสูงทางบริหารธุรกิจ                  

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์

–– หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP)       

รุ่นที่ 49/2005

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

ประสบการณ์ท�ำงานในระยะเวลา

5  ปี  ย้อนหลัง	 	

–– 2545 - ปัจจบุนั กรรมการบรษิทั บมจ.สยามเวบ 

–– 2552 - ปัจจบุนั กรรมการบรษิทั บจ.เอส เอส ท ีคลงัสนิค้า 

–– 2554 - ปัจจบุนั กรรมการบรษิทั บจ.อตุสาหกรรมววิฒัน์

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%)
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นายสัมฤทธิ์ ตันติดิลกกุล - กรรมการบริษัทซึ่งมีอ�ำนาจลงลายมือชื่อแทนบริษัท

- กรรมการบริหาร

- กรรมการผู้จัดการ

- เลขานุการบริษัท

อายุ (ปี) 59

คุณวุฒิทางการศึกษา –– บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

–– บัญชีบัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

หลักสูตรกรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

(IOD)

–– หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP)       

รุ่นที่ 8/2004

–– หลักสูตร Director Certification Program (DCP)         

รุ่นที่ 51/2004

ประสบการณ์ท�ำงานในระยะเวลา

5  ปี  ย้อนหลัง	 	

–– 2546 - ปัจจบุนั อนกุรรมการด้านสนิค้าเกษตรล่วงหน้า       

ประเภทข้าว ตลาดสนิค้าเกษตรล่วงหน้าแห่งประเทศไทย

–– 2552 - ปัจจบุนั กรรมการบรษิทั บจ.เอส เอส ท ีคลงัสนิค้า 

–– 2554 - ปัจจบุนั กรรมการบรษิทั บจ.อตุสาหกรรมววิฒัน์

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) 120,196 หุ้น (0.10%)
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นางอินทิรา  สุขะนินทร์ - กรรมการบริษัทซึ่งมีอ�ำนาจลงลายมือชื่อแทนบริษัท

อายุ (ปี) 64

คุณวุฒิทางการศึกษา –– อนุปริญญา สาขาเลขานุการ Melbourne, Australia

–– หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP)       

รุน่ที ่50/2006 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD)

ประสบการณ์ท�ำงานในระยะเวลา

5  ปี  ย้อนหลัง	 	

–– 2519 - 2553 รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่สายงานพฒันาธรุกจิ 

บมจ.น�้ำตาลขอนแก่น 

–– 2511 - 2553 รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่สายงานพฒันาธรุกจิ 

บจ.โรงงานน�้ำตาลนิวกรุงไทย

–– 2511 - 2553 รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่สายงานพฒันาธรุกจิ 

บจ.น�้ำตาลนิวกว้างสุ้นหลี  

–– 2511 - 2553 รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่สายงานพฒันาธรุกจิ 

บจ.น�้ำตาลท่ามะกา

–– 2553 - 2554 กรรมการ และรองกรรมการผู้จัดการใหญ่	

บมจ.น�้ำตาลขอนแก่น 

–– 2553 - 2554 กรรมการ และรองกรรมการผู้จัดการใหญ่	

บจ.โรงงานน�้ำตาลนิวกรุงไทย

–– 2553 - 2554 กรรมการ และรองกรรมการผู้จัดการใหญ่	

บจ.น�้ำตาลนิวกว้างสุ้นหลี  

–– 2553 - 2554 กรรมการ และรองกรรมการผู้จัดการใหญ่	

บจ.น�้ำตาลท่ามะกา

–– 2546 - ปัจจบุนั กรรมการบรษิทั บจ.แชมป์เป้ียนฟอร์เมนเตชัน่

–– 2547 - ปัจจุบัน กรรมการบริษัท บจ. ราชาชูรส

–– 2553 - ปัจจบุนั ผูจ้ดัการทัว่ไป บจ.เค.เอส.แอล. เอก็ซ์ปอร์ต เทรดดิง้ 

–– 2553 - ปัจจบุนั กรรมการบรษิทั บจ.เคเอสแอล อะโกร แอนด์ 

เทรดดิ้ง

–– 2554 - ปัจจุบัน กรรมการ และรองกรรมการผู้จัดการใหญ่

อาวุโส บมจ.น�้ำตาลขอนแก่น 

–– 2554 - ปัจจุบัน กรรมการ และรองกรรมการผู้จัดการใหญ่

อาวุโส บจ.โรงงานน�้ำตาลนิวกรุงไทย

–– 2554 - ปัจจุบัน กรรมการ และรองกรรมการผู้จัดการใหญ่

อาวุโส บจ.น�้ำตาลนิวกว้างสุ้นหลี  

–– 2554 - ปัจจุบัน กรรมการ และรองกรรมการผู้จัดการใหญ่

อาวุโส บจ.น�้ำตาลท่ามะกา

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) 14,611,108 หุ้น (12.08%)
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นางสาวดวงดาว  ชินธรรมมิตร์ - กรรมการบริษัทซึ่งมีอ�ำนาจลงลายมือชื่อแทนบริษัท

อายุ (ปี) 53

คุณวุฒิทางการศึกษา –– Master of Science, Agricultural Economics, University 

of  Saskatchewan,Canada

–– Bachelor of Science, Computer Information System, 

Western Michigan University,USA.

–– ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ คณะเศรษฐศาสตร์และ

บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

หลักสูตรกรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

(IOD)

–– หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP)       

รุ่นที่ 17/2004

–– หลักสูตร Director Certification Program (DCP)         

รุ่นที่ 71/2006

ประสบการณ์ท�ำงานในระยะเวลา

5  ปี  ย้อนหลัง	 	

–– 2539 - ปัจจุบัน กรรมการบริษัท บจ.อ่อนนุชก่อสร้าง

–– 2542 - ปัจจบุนั กรรมการบรษิทั บจ.เคเอสแอล เรยีลเอสเทต 

–– 2547 - ปัจจุบัน กรรมการและรองกรรมการผู้จัดการใหญ่	

บมจ.น�้ำตาลขอนแก่น 

–– 2547 - ปัจจุบัน กรรมการและรองกรรมการผู้จัดการใหญ่	

บจ.น�้ำตาลนิวกว้างสุ้นหลี  

–– 2547 - ปัจจุบัน กรรมการและรองกรรมการผู้จัดการใหญ่	

บจ.โรงงานน�้ำตาลนิวกรุงไทย 

–– 2547 - ปัจจุบัน กรรมการและรองกรรมการผู้จัดการใหญ่	

บจ.น�้ำตาลท่ามะกา 

–– 2549 - ปัจจุบัน กรรมการบริษัท บจ.เคเอสแอล เคมี 

–– 2550 - ปัจจบุนั กรรมการบรษิทั บจ.เคเอสแอล อะโกร แอนด์ 

เทรดดิ้ง

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) 6,922,349 หุ้น (5.72%)
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นางสาวดวงแข  ชินธรรมมิตร์ - กรรมการบริหาร

อายุ (ปี) 56

คุณวุฒิทางการศึกษา –– Diploma from KATINKA School, England

–– หลักสูตร MMP รุ่น 3 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

–– หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP)       

รุ่นที่ 17/2004

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

ประสบการณ์ท�ำงานในระยะเวลา

5  ปี  ย้อนหลัง	 	

–– 2547 - ปัจจุบัน กรรมการและผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่	

บมจ.น�้ำตาลขอนแก่น

–– 2547 - ปัจจุบัน กรรมการและผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่	

บจ.น�้ำตาลนิวกว้างสุ้นหลี  

–– 2547 - ปัจจุบัน กรรมการและผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่	

บจ.โรงงานน�้ำตาลนิวกรุงไทย 

–– 2547 - ปัจจุบัน กรรมการและผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่	

บจ.น�้ำตาลท่ามะกา

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) 6,922,349 หุ้น (5.72%)

 นายนพดล  ลีลาอารยสกุล - ผู้จัดการอาวุโสฝ่ายคลังเอกสาร

อายุ (ปี) 52

คุณวุฒิทางการศึกษา –– ปริญญาโท คณะรัฐประศาสนศาสตร์

หลักสูตรการจัดการภาครัฐและ ภาคเอกชน

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (นิด้า)

–– นิติศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง

–– โครงการพฒันาผูป้ระกอบการธรุกจิอตุสาหกรรม (คพอ.) ขัน้สงู

หลักสูตรนวัตกรรมการจัดการเพื่อความยั่งยืน

ส�ำนักพัฒนาผู้ประกอบการ กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม

–– หลักสูตรผู้บริหารงานขายยุคใหม่  รุ่นที่  3                 

ศูนย์การศึกษาต่อเนื่องแห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

–– Mini - MBA  การตลาดยุคดิจิตอลส�ำหรับผู้บริหาร Nation 

University 

ประสบการณ์ท�ำงานในระยะเวลา

5  ปี  ย้อนหลัง	 	

–– 2547 - 2550 ผู้จัดการฝ่ายคลังเอกสาร บมจ.ทรัพย์ศรีไทย

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) 20,364 หุ้น (0.02%)
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นายธนยศ  เถกิงเกียรติ - ผู้จัดการฝ่ายคลังสินค้า

อายุ (ปี) 58

คุณวุฒิทางการศึกษา –– รัฐประศาสนศาสตร์ มหาบัณฑิต

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

–– บัญชีบัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ประสบการณ์ท�ำงานในระยะเวลา

5  ปี  ย้อนหลัง	 	

–– 2551 - 2553 กรรมการสมาคม สมาคมธุรกิจคลังสินค้า 

ไซโล และห้องเย็น

–– 2554 - ปัจจุบัน อุปนายกสมาคม สมาคมธุรกิจคลังสินค้า 

ไซโล และห้องเย็น

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) 17,033 หุ้น (0.01%)

นางพัชรี บุนนาค - ผู้จัดการอาวุโสฝ่ายปฏิบัติการ

อายุ (ปี) 54

คุณวุฒิทางการศึกษา –– นิติศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง

–– หลกัสตูร  Corporate Secretary Development Program

คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

–– หลักสูตร Organnizational Risk Management Program

สถาบนับณัฑติบรหิารธรุกจิศศนิทร์แห่งจฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั

–– โครงการพัฒนาผู้ประกอบการธุรกิจอุตสาหกรรม (คพอ.) 

ขั้นสูง หลักสูตรนวัตกรรมการจัดการเพื่อความยั่งยืน

ส�ำนักพัฒนาผู้ประกอบการ กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม

ประสบการณ์ท�ำงานในระยะเวลา

5  ปี  ย้อนหลัง	 	

–– 2547 - 2552 ผู้จัดการฝ่ายปฏิบัติการ บมจ.ทรัพย์ศรีไทย

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) 15,189 หุ้น (0.01%)

นายเจริญ บุญมโนทรัพย์ - ผู้จัดการฝ่ายบัญชีและการเงิน

อายุ (ปี) 52

คุณวุฒิทางการศึกษา –– วิทยาศาสตร์บัณฑิต (บัญชี) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

ประสบการณ์ท�ำงานในระยะเวลา

5  ปี  ย้อนหลัง	 	

–– 2547 - ปัจจุบัน ผู้จัดการฝ่ายบัญชีและการเงิน

บมจ.ทรัพย์ศรีไทย

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) 14,080 หุ้น (0.01%)
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การก�ำกับดูแลกิจการ

นโยบายการก�ำกับดูแลกิจการ
คณะกรรมการบริษัท ทรัพย์ศรีไทย จ�ำกัด (มหาชน) ตระหนักและเชื่อมั่นว่ากระบวนการก�ำกับดูแล

กิจการที่ดีเป็นเครื่องมือส�ำคัญในการเสริมสร้างการด�ำเนินธุรกิจให้ประสบความส�ำเร็จ สร้างความมั่นใจและ

ก่อให้เกดิประโยชน์สงูสดุแก่ผูถ้อืหุน้และผูเ้กีย่วข้องกบับรษิทัทกุฝ่าย จงึได้ก�ำหนดทศิทางและแนวนโยบายการ

ก�ำกับดูแลกิจการตามหลักบรรษัทภิบาลที่ดี โดยรวบรวมข้อควรปฏิบัติในการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีเป็นรูปเล่ม

ให้กรรมการบริษัททุกท่านได้รับทราบ และยึดถือปฏิบัติอย่างจริงจังในภาระหน้าที่ความรับผิดชอบของตน

ตามที่ได้รับมอบหมายเพื่อสร้างประโยชน์สูงสุดให้แก่ผู้ถือหุ้นสมตามความคาดหมาย

ปัจจุบันคณะกรรมการบริษัทได้มีการทบทวนปรับปรุงนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการ และคู่มือจรรยา

บรรณธุรกิจให้สอดคล้องกับเวลาและสถานการณ์ และแนวทางของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เพื่อให้

กรรมการบริษัททุกท่านได้น�ำไปปฏิบัติอย่างถูกต้องจริงจัง สร้างความสามารถในการแข่งขันน�ำไปสู ่

ความเจรญิเตบิโตของบรษิทั เพิม่มลูค่าให้กบัผูถ้อืหุน้ในระยะยาว และค�ำนงึถงึผูม้ส่ีวนได้เสยีอืน่ทีเ่กีย่วข้องดงันี้

1.	สิทธิของผู้ถือหุ้น
คณะกรรมการบริษัทตระหนักและให้ความส�ำคัญถึงสิทธิของผู้ถือหุ้น ไม่ว่าจะเป็นสิทธิขั้นพื้นฐาน

ตามกฎหมาย ได้แก่ การซื้อขายหรือโอนหุ้น การมีส่วนแบ่งก�ำไรของกิจการ การได้รับข้อมูลของกิจการอย่าง

เพยีงพอ การเข้าร่วมประชมุเพือ่ใช้สทิธอิอกเสยีงในทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้เพือ่แต่งตัง้หรอืถอดถอนกรรมการ แต่งตัง้  

ผูส้อบบญัชแีละเรือ่งทีม่ผีลกระทบต่อบรษิทั เช่น การจดัสรรเงนิปันผล การก�ำหนดหรอืการแก้ไขข้อบงัคบั และ

หนงัสอืบรคิณห์สนธิ  การลดทนุหรอืเพิม่ทนุ  และการอนมุตัริายการพเิศษ  เป็นต้น และสทิธใินการมอบฉนัทะ

ให้ผู้อื่นเข้าประชุม สิทธิในความเป็นเจ้าของผ่านการแต่งตั้งคณะกรรมการให้ท�ำหน้าที่แทนตน และมีสิทธิใน

การตัดสินใจเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงที่ส�ำคัญของบริษัท บริษัทได้ด�ำเนินการเพื่อเป็นการส่งเสริมสิทธิของ

ผู้ถือหุ้น ดังนี้

1.1  การประชุมผู้ถือหุ้น

ในปี 2554 บริษัทได้จัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้น 2 ครั้ง คือ

1)	 ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2554 เมื่อวันที่ 27 เมษายน 2554 เวลา 10.00 น. ณ อาคาร

เฉลิมพระบารมี 50 ปี ซอยศูนย์วิจัย ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร 

เพื่อพิจารณาวาระตามกฎหมายก�ำหนด และตามแนวทางของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย มีกรรมการ

เข้าร่วมประชุม 9 ท่านและมอบฉันทะให้ผู้แทนเข้าร่วมประชุม 1 ท่าน รวมผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะจาก

ผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุม รวมเป็นจ�ำนวนทั้งสิ้น 34 ท่านและนับหุ้นรวมกันได้จ�ำนวนทั้งสิ้น 74,640,843 หุ้น 

หรือร้อยละ 61.69 ของจ�ำนวนหุ้นทั้งหมด

2)	 ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 1/2554 เมื่อวันที่ 2 มิถุนายน 2554 เวลา 10.00 น. ณ อาคาร

เฉลิมพระบารมี 50 ปี ซอยศูนย์วิจัย ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร 

เพื่อพิจารณาการเข้าซื้อหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท อุตสาหกรรมวิวัฒน์ จ�ำกัด มีกรรมการเข้าร่วมประชุม 
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7 ท่าน และมอบฉันทะให้ผู้แทนเข้าร่วมประชุม 3 ท่าน รวมผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้นเข้าร่วม

ประชมุ รวมเป็นจ�ำนวนทัง้สิน้ 43 ท่าน และนบัหุน้รวมกนัได้จ�ำนวนทัง้สิน้ 96,530,282 หุน้ หรอืร้อยละ 79.78 

ของจ�ำนวนหุ้นทั้งหมด

การด�ำเนินการก่อนการประชุมผู้ถือหุ้น

1)	 การเชิญประชุมผู้ถือหุ้นนั้นบริษัทมอบหมายให้บริษัทศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด  

ซึ่งเป็นนายทะเบียนหุ้นของบริษัทเป็นผู้จัดส่งหนังสือเชิญประชุมพร้อมเอกสารประกอบการประชุมให้แก่ผู้

ถือหุ้นก่อนหน้าวันประชุม 14 วัน และเผยแพร่ในเว็บไซต์ของบริษัทที่ www.subsrithai.co.th ล่วงหน้า 

30 วันก่อนวันประชุม เพื่อให้ผู้ถือหุ้นมีเวลาในการศึกษาข้อมูลประกอบการประชุมล่วงหน้าอย่างเพียงพอ

2)	 หนังสือเชิญประชุมของบริษัทมีการให้ข้อมูล วัน เวลา สถานที่ และวาระการประชุม ตลอดจน

ข้อมลูทัง้หมดทีเ่กีย่วข้องกบัเรือ่งทีต้่องตดัสนิใจในทีป่ระชมุแก่ผูถ้อืหุน้ รวมถงึหนงัสอืมอบฉนัทะ แบบ ก. และ 

ข.  ซึง่เป็นแบบมาตรฐานตามทีก่ระทรวงพาณชิย์ก�ำหนด ข้อบงัคบัของบรษิทัในส่วนทีเ่กีย่วข้องกบัการประชมุ

ผู้ถือหุ้น หลักเกณฑ์ และวิธีการในการลงมติในแต่ละวาระตามข้อบังคับของบริษัท และรายละเอียดเอกสาร

หลักฐานที่จ�ำเป็นเพื่อให้ผู้ถือหุ้นน�ำมาอย่างครบถ้วนในวันประชุม นอกจากนี้ยังได้ระบุรายชื่อและประวัติ

กรรมการอิสระเพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถเลือกที่จะมอบฉันทะให้เข้าประชุมแทนได้

3)	 หนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทในแต่ละวาระมีการระบุอย่างชัดเจนว่าเป็นเรื่องเสนอเพื่อ

ทราบหรือพิจารณา รวมทั้งข้อเท็จจริง วัตถุประสงค์ และเหตุผล ความเห็นคณะกรรมการ ตลอดจนจ�ำนวน

คะแนนเสียงในการผ่านมติอนุมัติ เช่น มติพิเศษที่ต้องการคะแนนเสียง 3 ใน 4 เป็นต้น

4)	 วาระแต่งตัง้กรรมการ มกีารระบชุือ่พร้อมประวตัขิองกรรมการผูไ้ด้รบัการเสนอชือ่เพือ่เลอืกตัง้เป็น

กรรมการบริษัท ในปี 2554 มีการเสนอชื่อกรรมการเดิมกลับเข้าด�ำรงต�ำแหน่งใหม่ จึงได้ให้ข้อมูลเกี่ยวกับ

การเข้าร่วมประชุมในปีที่ผ่านมา และจ�ำนวนปีที่ด�ำรงต�ำแหน่งในบริษัทด้วยรวมถึงสัดส่วนการถือหลักทรัพย์

ของบริษัท 

5)	 ส�ำหรับวาระการเลือกตั้งกรรมการอิสระนั้น บริษัทได้เพิ่มข้อมูลกรรมการผู้ได้รับการเสนอชื่อ

เกีย่วกบัความเป็นอสิระในการท�ำหน้าทีข่องกรรมการ เช่น การมส่ีวนได้เสยีกบับรษิทั บรษิทัย่อย หรอืนติบิคุคล

ที่อาจจะมีความขัดแย้ง เป็นต้น

6)	 ก�ำหนดให้มวีาระเกีย่วกบัค่าตอบแทนของกรรมการเพือ่ให้ผูถ้อืหุน้พจิารณาอนมุตัค่ิาตอบแทนของ

กรรมการเป็นประจ�ำทุกปีและบริษัทได้มีการชี้แจงอย่างละเอียดไว้ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ�ำปี 

(56-1) รวมถึงนโยบายและหลักเกณฑ์ในการพิจารณา

7)	 วาระแต่งตั้งผู้สอบบัญชี มีการระบุชื่อผู้สอบบัญชี บริษัทที่สังกัด ประสบการณ์ ความสามารถ และ

ความเป็นอิสระของผู้สอบบัญชี รวมทั้งค่าบริการของผู้สอบบัญชี

8)	 วาระอนุมัติจ่ายเงินปันผล ได้มีการแจ้งนโยบายการจ่ายเงินปันผล อัตราเงินปันผล พร้อมเหตุผล

และข้อมูลประกอบ

การด�ำเนินการประชุมผู้ถือหุ้น

1)	 ในการประชุมผู้ถือหุ้นทุกครั้ง ประธานที่ประชุมได้แจ้งเกณฑ์ที่ใช้ในการประชุม วิธีการออกเสียง

ลงมติและนับคะแนนให้ผู้ถือหุ้นทราบ และให้มีการใช้บัตรลงคะแนน
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2)	 ประธานทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้เปิดโอกาสให้ผูถ้อืหุน้ซกัถามและแสดงความคดิเหน็ได้ และได้มกีารบนัทกึ

ประเด็นค�ำถามค�ำตอบไว้ในรายงานการประชุมเพื่อให้ผู้ถือหุ้นที่ไม่ได้เข้าประชุมได้รับทราบ

3)	 ในวาระแต่งตั้งกรรมการ บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นได้ใช้สิทธิลงคะแนนเลือกกรรมการเป็น

รายบุคคล

4)	 มกีารใช้บตัรลงคะแนนให้ผูถ้อืหุน้กรอกในกรณทีีไ่ม่เหน็ด้วย และงดออกเสยีง เพือ่ค�ำนวณหกัออก

จากผู้ที่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนทั้งหมด

5)	 ในการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ�ำปี 2554 มปีระธานกรรมการบรษิทั ประธานกรรมการตรวจสอบ 

ประธานกรรมการบริหาร และกรรมการผู้จัดการ เข้าร่วมประชุม และบริษัทได้มีการเชิญผู้สอบบัญชี และ

คณะเจ้าหน้าที่บริหารของบริษัทที่มีส่วนเกี่ยวข้องเข้าร่วมประชุมด้วย เพื่อให้ข้อมูลหรือตอบข้อซักถามของ

ผู้ถือหุ้นอย่างเต็มที่ 

6)	 ในแต่ละวาระของการประชุม บริษัทได้จัดให้มีการลงมติ และบันทึกจ�ำนวนคะแนนเสียงที่ได้รับ

ในแต่ละวาระอย่างชัดเจนว่า เห็นชอบ ไม่เห็นชอบ หรืองดออกเสียงเป็นจ�ำนวนเท่าใด

7)	 บริษัทให้สิทธิผู้ถือหุ้นที่มาร่วมประชุมภายหลังเริ่มการประชุมไปแล้ว โดยผู้ถือหุ้นมีสิทธิออกเสียง

หรือลงคะแนนในระเบียบวาระที่อยู่ระหว่างการพิจารณาและยังไม่ได้ลงมติ

8)	 บรษิทัไม่เพิม่วาระการประชมุและไม่มกีารแจกเอกสารทีม่ข้ีอมลูส�ำคญัเพิม่เตมิอย่างกะทนัหนั หรอื

เปลี่ยนแปลงข้อมูลส�ำคัญ

การด�ำเนินการหลังการประชุมผู้ถือหุ้น

หลังการประชุมผู้ถือหุ้น บริษัทได้จัดท�ำรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น ซึ่งประกอบด้วยรายละเอียดต่างๆ 

ได้แก่ การแจ้งวิธีการลงคะแนนและนับคะแนน การลงมติคะแนน และบันทึกจ�ำนวนคะแนนเสียงที่ได้รับ 

ในแต่ละวาระอย่างชัดเจนว่า เห็นชอบ ไม่เห็นชอบ หรืองดออกเสียงเป็นจ�ำนวนเท่าใด รวมถึงมีค�ำชี้แจงที่เป็น

สาระส�ำคัญ มีค�ำถามและค�ำตอบหรือข้อคิดเห็นโดยสรุป และบริษัทได้จัดส่งรายงานการประชุมให้

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยภายใน 14 วันตามก�ำหนด และน�ำขึ้นบนเว็บไซต์ของบริษัทภายใน 30 วัน

จากวันประชุมเพื่อให้ผู้ถือหุ้นที่สนใจสามารถเข้าไปศึกษาได้  

จากการด�ำเนนิโครงการประเมนิคณุภาพการจดัประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ�ำปี 2554 ทีจ่ดัขึน้โดยสมาคม

ส่งเสริมผู้ลงทุนไทย บริษัทได้รับคะแนน 83.5 ซึ่งจัดอยู่ในเกณฑ์ “ดีมาก” 

1.2  ส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นได้ใช้สิทธิและออกเสียงอย่างเต็มที่

1)	 แยกการปิดสมุดทะเบียนพักการโอนหุ้น เพื่อสิทธิในการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี

เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้พิจารณาอนุมัติจัดสรรเงินก�ำไรและการจ่ายเงินปันผลประจ�ำปี  ก่อนที่จะมีการปิดสมุดพัก

การโอนหุ้นเพื่อสิทธิในการรับเงินปันผลอีกครั้ง เพื่อเป็นการรักษาสิทธิของผู้ถือหุ้นในการเลือกที่จะถือหุ้น

เพื่อรับเงินปันผลหรือไม่ 

2)	 การก�ำหนดสถานที่ประชุมให้สะดวกต่อผู้ถือหุ้น ซึ่งบริษัทจัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นที่อาคาร

เฉลิมพระบารมี 50 ปี ซอยศูนย์วิจัย ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง  ซึ่งอยู่บริเวณใกล้เคียง

ส�ำนักงานใหญ่ของบริษัท และสะดวกในการเดินทาง ขนาดห้องเหมาะสม สามารถรองรับผู้เข้าร่วมประชุมได้

อย่างเพียงพอ และอ�ำนวยความสะดวกให้ผู้ถือหุ้นสามารถลงทะเบียนเข้าประชุมล่วงหน้าอย่างน้อย 1 ชั่วโมง

ก่อนเริม่การประชมุ
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3)	 ในกรณผีูถ้อืหุน้ไม่สามารถเข้าร่วมประชมุด้วยตนเองให้สามารถมอบฉนัทะให้ผูอ้ืน่ หรอืมอบฉนัทะ

ให้กรรมการอสิระของบรษิทั เข้าร่วมประชมุและลงมตแิทนได้  โดยอ�ำนวยความสะดวกให้สามารถดาวน์โหลด

แบบฟอร์มหนังสือมอบฉันทะ และข้อมูลต่างๆ ของบริษัท เช่น ข้อมูลทางการเงิน ข้อมูลการประชุม ได้จาก

เว็บไซต์ของบริษัท

1.3 สิทธิของผู้ถือหุ้นในการรับรู้สารสนเทศของบริษัท

คณะกรรมการให้ความส�ำคัญต่อการเปิดเผยข้อมูลที่มีความถูกต้อง ครบถ้วน โปร่งใส และทั่วถึง ทั้ง

รายงานข้อมูลทางการเงินและข้อมูลทั่วไป ตลอดจนข้อมูลส�ำคัญที่มีผลกระทบต่อราคาหลักทรัพย์ของบริษัท  

โดยได้เผยแพร่ข้อมลูข่าวสารต่างๆ ดงักล่าวเพือ่ให้ผูล้งทนุและผูท้ีเ่กีย่วข้องได้รบัทราบ ทัง้โดยผ่านช่องทางและ

สื่อการเผยแพร่ข้อมูลต่างๆ  ของตลาดหลักทรัพย์ และเว็บไซต์ของบริษัท

2. การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน
บรษิทัต้องสร้างความมัน่ใจให้กบัผูถ้อืหุน้ในการทีจ่ะมาลงทนุกบับรษิทั ดงันัน้คณะกรรมการจงึควรต้อง

ดแูลการใช้เงนิของบรษิทัให้เหมาะสมเพือ่สร้างประโยชน์สงูสดุต่อบรษิทัและผูถ้อืหุน้ และก�ำกบัดแูลให้ผูถ้อืหุน้

ทุกรายได้รับการปฏิบัติและปกป้องการใช้สิทธิขั้นพื้นฐานตามที่ได้ก�ำหนดนโยบายไว้แล้วข้างต้น

นอกจากนีค้ณะกรรมการมนีโยบายเหน็ควรจดักระบวนการประชมุผูถ้อืหุน้ในลกัษณะทีเ่ป็นการสนบัสนนุ

ให้มีการปฎิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมกัน และก�ำหนดมาตรการป้องกันกรรมการและผู้บริหาร

ใช้ข้อมลูภายในเพือ่หาประโยชน์ให้แก่ตนเองหรอืผูอ้ืน่ในทางมชิอบรวมถงึก�ำหนดให้คณะกรรมการและผูบ้รหิาร

ของบรษิทัต้องเปิดเผยข้อมลูเกีย่วกบัส่วนได้เสยีของตนและผูเ้กีย่วข้อง เพือ่ให้คณะกรรมการสามารถพจิารณา

ธุรกรรมของบริษัทที่อาจมีความขัดแย้งของผลประโยชน์ และเพื่อให้สามารถตัดสินใจถึงประโยชน์ของบริษัท

โดยรวม โดยกรรมการและผู้บริหารที่มีส่วนได้เสียกับธุรกรรมที่ท�ำกับบริษัทไม่ควรมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ

ท�ำธุรกรรมดังกล่าว บริษัทได้ด�ำเนินการเพื่อเป็นการส่งเสริมให้มีการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียม

กัน ดังนี้

2.1 การก�ำหนดให้กรรมการอิสระ (Independent Directors) เป็นผู้ดูแลผู้ถือหุ้นส่วนน้อย 

โดยผู้ถือหุ้นส่วนน้อยสามารถเสนอแนะแสดงความคิดเห็นข้อร้องเรียนไปยังกรรมการอิสระผ่านอีเมล์  

sompoch@subsrithai.co.th ซึง่กรรมการอสิระจะเป็นผูพ้จิารณาด�ำเนนิการให้ตามความเหมาะสมในแต่ละ

เรื่อง และกรณีที่เห็นว่าเป็นเรื่องส�ำคัญที่มีผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสียโดยรวม หรือมีผลต่อการด�ำเนินกิจการ

ของบริษัท  กรรมการอิสระจะเสนอเรื่องต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาก�ำหนดเป็นวาระการ

ประชุมผู้ถือหุ้นต่อไป

2.2 การดูแลการใช้ข้อมูลภายใน 

โดยคณะกรรมการบริษัทได้ก�ำหนดมาตรการป้องกันการใช้ข้อมูลภายในโดยมิชอบ (Insider Trading) 

ของบุคคลที่เกี่ยวข้อง ดังนี้

•	 ห้ามกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัทใช้ข้อมูลที่ยังไม่ประกาศต่อสาธารณะ (ข้อมูล

ภายใน) หรือให้ข้อมูลภายในแก่บุคคลภายนอกเพื่อประโยชน์ในการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัท 



53Annual Report 2011

•	 กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานที่เกี่ยวข้องกับข้อมูลภายในของบริษัท ควรละเว้นการซื้อขายหุ้น

ของบริษัทในช่วงเวลาก่อนที่จะเผยแพร่งบการเงิน หรือเผยแพร่สถานะของบริษัท รวมถึงข้อมูล

ส�ำคัญอื่นๆ ควรรอให้มีการเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณชนก่อน แล้วจึงท�ำการซื้อขายในวันถัดไป

จึงจะเหมาะสม

•	 ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัท พึงต้องรายงานการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทถึงกรรมการ

ผู้จัดการภายใน 3 วันนับแต่วันที่ท�ำการซื้อขายหุ้นของบริษัท เพื่อเป็นข้อมูลในการติดตามและ

ประเมินระบบการป้องกันการน�ำข้อมูลภายในไปใช้ในทางมิชอบ ซึ่งบริษัทจะได้มีการสรุปและ

รายงานต่อคณะกรรมการตรวจสอบให้รับทราบและพิจารณาต่อไป

•	 กรรมการ เมื่อรายงานการถือหลักทรัพย์ของบริษัท ตามแบบ 59-2 ต่อส�ำนักงานคณะกรรมการ

ก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์แล้วให้รายงานประธานกรรมการบริษัท เพื่อรับทราบและ

พิจารณาต่อไปโดยผ่านเลขานุการบริษัท

ทัง้นีเ้พือ่เป็นการป้องกนัการซือ้ขายหุน้โดยใช้ข้อมลูภายในและเพือ่เลีย่งข้อครหาเกีย่วกบัความเหมาะสม

ของการซื้อขายหุ้นของบุคคลภายใน

เมื่อใดควรถือว่าเป็น “ข้อมูลภายใน”

•	 เมื่อข้อมูลนั้น “มีสาระส�ำคัญ” กล่าวคือ หากมีความเป็นไปได้อย่างมากว่านักลงทุนมีเหตุผล

จะถือว่าข้อมูลนี้เป็นสิ่งส�ำคัญในการตัดสินใจท�ำการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัท

•	 เมื่อข้อมูลนั้น “ไม่เป็นข้อมูลสาธารณะ” กล่าวคือ จนกว่าข้อมูลจะได้รับการเปิดเผยต่อสาธารณะ

และรายงานโดยสื่อ โดยให้ถือวันถัดไปหลังจากให้ข่าวอย่างเป็นทางการแล้ว จึงจะถือว่าเป็นข้อมูล

ที่เปิดเผยต่อสาธารณะแล้ว

ในระหว่างปีที่ผ่านมา  กรรมการมีการโอนและซื้อขายหุ้นของบริษัท และใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อ

หุ้นสามัญของบริษัท (SST-W1) โดยได้รายงานการถือครองหลักทรัพย์ (แบบ 59-2) ตามข้อก�ำหนดของ

ส�ำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. และรายงานให้ท่านประธานกรรมการบริษัทได้รับทราบด้วย โดยส่งผ่านให้

เลขานกุารบรษิทัเป็นผู้น�ำเสนอ อนึ่งการโอนและซื้อขายหุ้นดังกล่าวมิได้มีการใช้ข้อมูลภายในเพื่อประโยชน์

ในการโอนและซื้อขายแต่อย่างใด

2.3 การป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์

บริษัท ได้ก�ำหนดเป็นนโยบายให้กรรมการ ผู้บริหารและพนักงานทุกคนพึงหลีกเลี่ยงการกระท�ำใดๆ 

อันเป็นการขัดต่อผลประโยชน์ของบริษัทไม่ว่าจะเป็นทางตรงหรือทางอ้อมก็ตาม จึงก�ำหนดเป็นข้อปฏิบัติ

ส�ำหรับกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัท ดังนี้

1)	 มีการแบ่งแยกหน้าที่ความรับผิดชอบอย่างชัดเจนระหว่างคณะกรรมการบริษัท ฝ่ายบริหาร และ    

ผู ้ถือหุ ้น จึงท�ำให้ปราศจากการก้าวก่ายหน้าที่ความรับผิดชอบในกรณีที่กรรมการบริษัท หรือผู ้บริหาร

คนใดคนหนึง่มส่ีวนได้เสยีกบัผลประโยชน์ในเรือ่งทีก่�ำลงัพจิารณา ผูม้ส่ีวนได้เสยีนัน้กจ็ะไม่เข้าร่วมประชมุ หรอื

งดออกเสียงเพื่อให้การตัดสินใจของคณะกรรมการบริษัท และผู้บริหารเป็นไปอย่างยุติธรรม เพื่อประโยชน์

ของผู้ถือหุ้นอย่างแท้จริง

2)	 มีการก�ำหนดนโยบายการดูแลการใช้ข้อมูลภายในไว้ในนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการ และ

จรรยาบรรณธุรกิจ
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3)	 ไม่หาผลประโยชน์ส�ำหรบัตนเองหรอืพวกพ้อง โดยอาศยัต�ำแหน่งหน้าทีท่ีร่บัผดิชอบอยูใ่นการตดิต่อ

กบัผูเ้กีย่วข้องทางการค้าของบรษิทั เช่น คูค้่า ลกูค้า คูแ่ข่ง อนัเป็นเหตใุห้บรษิทัต้องเสยีหาย

4)	 หลกีเลีย่งการท�ำรายการทีเ่กีย่วโยงกบัตนเอง ซึง่อาจก่อให้เกดิความขดัแย้งทางผลประโยชน์กบับรษิทั

5)	 ไม่ใช้โอกาสหรือข้อมูลที่ได้จากการเป็นกรรมการ ผู้บริหาร หรือพนักงานของบริษัทในการหา

ผลประโยชน์ส่วนตัว และในเรื่องการท�ำธุรกิจที่แข่งขันกับบริษัท หรือการท�ำธุรกิจที่เกี่ยวเนื่อง

6)	 พึงละเว้นการถือหุ ้นในกิจการคู ่แข่งของบริษัท ซึ่งหากมีการถือหุ ้นอันอาจมีผลกระทบต่อ

หน้าที่การงาน หรือในกรณีได้หุ้นนั้นก่อนการเป็นกรรมการ ผู้บริหาร หรือพนักงานบริษัท หรือได้รับทางมรดก 

ต้องรายงานให้บรษิทัรบัทราบโดยผ่านผูบ้งัคบับญัชาตามสายงานถงึกรรมการผูจ้ดัการในฐานะเลขานกุารบรษิทั

เป็นลายลักษณ์อักษร

กรรมการบริษัท และผู้บริหารทุกท่านได้รายงานการมีส่วนได้เสียของกรรมการ ผู้บริหาร และบุคคล

ทีม่คีวามเกีย่วข้องและการด�ำรงต�ำแหน่งเป็นผูบ้รหิารหรอืเป็นกรรมการในบรษิทัอืน่ หรอืถอืหุน้ในบรษิทัคูแ่ข่ง

ให้ท่านประธานกรรมการบริษัทและประธานกรรมการตรวจสอบรับทราบแล้ว โดยผ่านทางเลขานุการบริษัท

ซึ่งได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทให้เป็นผู้รวบรวมข้อมูลเพื่อน�ำส่ง ตามแนวทางนโยบายการก�ำกับ

ดูแลกิจการที่ก�ำหนดไว้ ซึ่งกรรมการทุกท่านต้องเปิดเผยข้อมูลส่วนได้เสียของตนรวมทั้งผู้เกี่ยวข้องและต้อง

รายงานทุกครั้งเมื่อมีการเปลี่ยนแปลงต่างไปจากที่เคยได้รายงานไว้ด้วย ทั้งนี้เพื่อให้การบริหารงานของบริษัท

เป็นไปด้วยดีและมีประสิทธิภาพ

3. บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย
บริษัทด�ำเนินธุรกิจโดยยึดมั่นในความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย เพื่อประโยชน์ร่วมกัน

อย่างยั่งยืน คณะกรรมการจึงทบทวนและก�ำหนดแนวทางปฏิบัติและจัดท�ำเป็นเอกสาร “คู่มือจรรยาบรรณ

ธุรกิจ” เพื่อให้เกิดความชัดเจนทันต่อเหตุการณ์และเวลา สามารถน�ำไปปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง ผู้มีส่วนได้เสีย 

อันได้แก่ ผู้ถือหุ้น พนักงาน ลูกค้า คู่ค้า เจ้าหนี้ และชุมชนที่บริษัทตั้งอยู่ สังคม หรือภาครัฐซึ่งควรได้รับ

การปฏบิตัแิละการดแูลจากบรษิทัตามสทิธทิีม่ตีามกฎหมายทีเ่กีย่วข้อง และตามข้อตกลงทีม่กีบับรษิทั ดงันีค้อื

3.1 ผู้ถือหุ้น

บรษิทัให้ความส�ำคญักบัผูถ้อืหุน้โดยยดึหลกัความเท่าเทยีมกนัของผูถ้อืหุน้ ด�ำเนนิธรุกจิด้วยความซือ่สตัย์

สุจริต มีจริยธรรม และถูกต้อง ภายใต้กรอบของกฎหมายและจรรยาบรรณธุรกิจ ด้วยความพยายามและ

ความระมดัระวงัอย่างถงึทีส่ดุ และมุง่มัน่ทีจ่ะด�ำเนนิธรุกจิด้วยความโปร่งใส ระมดัระวงั และเน้นการเจรญิเตบิโต

อย่างมั่นคงในระยะยาวด้วยผลตอบแทนที่ดีเพื่อสร้างความพึงพอใจสูงสุดให้กับผู้ถือหุ้นและจัดให้มีมาตรการ

ป้องกันการใช้ข้อมูลภายในเพื่อประโยชน์ส่วนตนของกรรมการหรือผู้บริหารเพื่อรักษาผลประโยชน์ของ

ผู้ถือหุ้นดังรายละเอียดปรากฏในหัวข้อ “สิทธิของผู้ถือหุ้น และ การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน”

3.2 พนักงาน

บรษิทัตระหนกัดว่ีาพนกังานเป็นทรพัยากรทีส่�ำคญัยิง่ทีจ่ะน�ำพาไปสูค่วามส�ำเรจ็ในการประกอบกจิการ

ของบรษิทัและบรรลผุลตามเป้าหมายทีไ่ด้ก�ำหนดไว้อย่างมปีระสทิธภิาพสงูสดุ บรษิทัจงึมุง่มัน่ทีจ่ะให้พนกังาน

ทกุคนมคีวามภาคภมูใิจและเชือ่มัน่ในองค์กร รวมถงึค่าตอบแทนทีเ่ป็นธรรมต่อพนกังาน เหมาะสม สอดคล้อง
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กับผลการด�ำเนินงานและสภาวะเศรษฐกิจ และในปีที่ผ่านมาบริษัทได้จัดท�ำโครงการต่างๆ เพื่อสนับสนุนและ

เสริมสร้างบรรยากาศการท�ำงานร่วมกันตลอดจนเสริมสร้างขวัญและก�ำลังใจในการท�ำงาน เช่น

–– บริษัทได้จัดตั้งกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพพนักงานของบริษัทมาตั้งแต่ปี 2529 ก่อนที่จะมีประกาศใช้

พระราชบัญญัติกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ พ.ศ.2530 ด้วยมีวัตถุประสงค์เพื่อสนับสนุนและเป็น

สวัสดิการให้กับพนักงานในการออมและสร้างหลักประกันในอนาคต ท�ำให้พนักงานมีเงินก้อน

เมื่อต้องออกจากงานหรือเมื่อเกษียณอายุจากงาน  และเป็นการสร้างแรงจูงใจให้พนักงานท�ำงาน

กับบริษัทในระยะยาวด้วย ปัจจุบันบริษัทได้ก�ำหนดจ่ายเงินสมทบให้พนักงานในอัตรา 6-15% 

ของค่าจ้างตามอายุงานของพนักงาน

–– บริษัทได้จัดให้มีโครงการสะสมหุ้นส�ำหรับพนักงาน (Employee Joint Investment Program 

– EJIP) ซึ่งเป็นรูปแบบหนึ่งของการให้ผลตอบแทนแก่พนักงาน สร้างความรู้สึกมีส่วนร่วมใน

ความเป็นเจ้าของบริษัท (Ownership) และเป็นแรงจูงใจให้เกิดความจงรักภักดีกับองค์กรและ

ร่วมท�ำงานกบับรษิทัในระยะยาว (Long-term Incentives) โดยพนกังานจ่ายเงนิในอตัราร้อยละ 5 

ของเงินเดือนทุกเดือนและบริษัทจ่ายสมทบให้พนักงานในอัตราร้อยละ 7 ของเงินเดือนเพื่อน�ำเข้า

โครงการ (รายละเอยีดของโครงการปรากฏในหน้า 66 สรปุข้อมลูเกีย่วกบัโครงการสะสมหุน้ส�ำหรบั

พนักงาน)

–– บริษัทได้จัดท�ำประกันชีวิตและประกันสุขภาพพนักงานเพิ่มเติมให้แก่พนักงานนอกเหนือจากที่

กฎหมายก�ำหนด และในปี 2554 บรษิทัได้ปรบัเพิม่ความคุม้ครองเพือ่สขุภาพส�ำหรบัการรกัษาพยาบาล

แบบผู้ป่วยในและการประสบอุบัติเหตุฉุกเฉินเพื่อให้เหมาะสมกับสภาวะเศรษฐกิจในปัจจุบัน

–– บริษัทได้จัดตั้งคณะกรรมการสวัสดิการในสถานประกอบกิจการ เพื่อเป็นเสมือนสื่อกลาง

ในการถ่ายทอดความต้องการด้านสวัสดิการของลูกจ้างให้นายจ้างทราบและร่วมปรึกษาหารือ

ให้ข้อเสนอแนะตลอดจนดูแลการจัดการสวัสดิการภายในสถานประกอบกิจการ และบริษัทเห็นว่า

พนักงานจะได้รับผลประโยชน์ ความสะดวกสบาย มีขวัญและก�ำลังใจในการท�ำงาน

–– บรษิทัได้จดัตัง้คณะกรรมการความปลอดภยั และก�ำหนดนโยบายความปลอดภยัในสถานประกอบ

กิจการ ฝ่ายคลังเอกสาร ซึ่งในปีที่ผ่านมาไม่มีรายงานการเกิดอุบัติเหตุในการท�ำงาน

–– บริษัทให้ความส�ำคัญในการดูแลความปลอดภัยพนักงาน โดยจัดให้มีการวางแผนและฝึกอบรม

ระบบป้องกันอัคคีภัยให้กับพนักงานเป็นประจ�ำทุกปีอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง นอกจากนี้ยังได้ว่าจ้าง

ทีมวิศวกรรมควบคุมตามกฎหมายซึ่งผ่านการอบรมและขึ้นทะเบียนเป็นผู้ตรวจสอบอาคารและ

อุปกรณ์ให้มาด�ำเนินการตรวจสอบอาคารและอุปกรณ์ประกอบของอาคารเป็นประจ�ำทุกปี

–– บริษัทยังมุ่งพัฒนาสร้างเสริมความรู้ความสามารถของพนักงานอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้พร้อมที่จะ

รองรับการเติบโตของบริษัท ในปีที่ผ่านมาบริษัทได้จัดให้มีการฝึกอบรมพัฒนาฝีมือแรงงานให้กับ

พนักงานของบริษัท คิดเป็นจ�ำนวนเกินกว่า 50% ของจ�ำนวนพนักงานทั้งหมด ด้วยมีวัตถุประสงค์

เพื่อเพิ่มความรู้ ความสามารถ ทักษะ และทัศนคติต่อการปฏิบัติงานตามแนวนโยบายของทาง

ภาครัฐด้วย

–– ในช่วงทีเ่กดิอทุกภยัหลายจงัหวดัในภาคกลาง กรงุเทพมหานครและเขตปรมิณฑล ซึง่ท�ำให้พนกังาน

ของบริษัทบางส่วนได้รับความเดือดร้อนจากภัยน�้ำท่วมดังกล่าว บริษัทได้พิจารณาให้เงิน

ช่วยเหลอืพนกังานเพือ่น�ำไปซ่อมแซมบ้านทีถ่กูน�ำ้ท่วม และจดัหาทีพ่กัไว้ให้พนกังานทีบ้่านน�้ำท่วม

ไม่สะดวกในการเดินทางมาท�ำงาน
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3.3 ลูกค้า

บริษัทให้ความส�ำคัญในเรื่องความพึงพอใจของลูกค้าต่อการให้บริการด้านธุรกิจของบริษัท จึงมุ่งมั่น

ที่จะพัฒนาระบบการให้บริการอย่างต่อเนื่อง เพื่อตอบสนองความต้องการของลูกค้าให้มีประสิทธิภาพและ

ประสทิธผิลเพิม่ขึน้ตลอดเวลา  โดยบรษิทัได้ก�ำหนดเป็นนโยบายเกีย่วกบัการปฏบิตัทิีเ่ป็นธรรมและรบัผดิชอบ

ต่อลูกค้าไว้อย่างชัดเจนในคู่มือจรรยาบรรณธุริจ ซึ่งมีการเผยแพร่เป็นที่ทราบกันโดยทั่วไป

ในระยะกว่า 10 ปีที่ผ่านมาลูกค้าเก่าของบริษัทส่วนใหญ่ยังคงใช้บริการต่อเนื่องมาจนถึงปัจจุบัน 

เนื่องจากบริษัทส่งมอบสินค้าและให้บริการที่มีคุณภาพ และมีประสิทธิภาพ สะดวก รวดเร็ว ซื่อสัตย์ มี

ความยืดหยุ่นในการใหบ้ริการ ภายใต้เงื่อนไขและราคาที่เป็นธรรม และปฏิบัติตามข้อตกลงทีไ่ด้ท�ำไว้กับลูกค้า

อย่างถกูต้องครบถ้วน ภายใต้ข้อบงัคบัและกฎหมายอนัเกีย่วกบัการประกอบวชิาชพีของบรษิทั  และไม่กระท�ำ

การใดๆ อนัเป็นการละเมดิหรอืผดิสญัญากบัลกูค้าของบรษิทั นอกจากสทิธขิองลกูค้าตามสญัญาทีไ่ด้ท�ำข้อตกลง

กันแล้ว บริษัทยังค�ำนึงถึงความพึงพอใจของลูกค้าด้วย โดยได้จัดให้มีการประเมินความพึงพอใจของลูกค้า

เป็นประจ�ำทกุปี และปรบัปรงุบรกิาร และพฒันาบรกิารต่างๆ เพือ่ให้เชือ่มโยงสอดคล้องกบัมาตรฐานคณุภาพ 

ISO 9001:2008 ที่บริษัทได้รับ รวมทั้งได้จัดให้มีระบบและกระบวนการที่ให้ลูกค้าร้องเรียนเกี่ยวกับคุณภาพ 

ปริมาณ ความปลอดภัยของสินค้าและบริการ

3.4 คู่ค้าและ/หรือเจ้าหนี้

บริษัทมีนโยบายในการปฏิบัติและรับผิดชอบต่อคู่ค้าและ/หรือเจ้าหนี้ทุกรายอย่างเท่าเทียม เสมอภาค 

และเป็นธรรม โดยค�ำนงึถงึประโยชน์สงูสดุของบรษิทั และตัง้อยูบ่นพืน้ฐานของการได้ผลตอบแทนทีเ่ป็นธรรม

ต่อทั้งสองฝ่าย ดังนี้

บริษัทมีการปฏิบัติต่อคู่ค้าอย่างเหมาะสม เป็นธรรม และเสมอภาค ไม่เรียก หรือไม่รับ หรือจ่าย

ผลประโยชน์ใดๆ ทีไ่ม่สจุรติในทางการค้ากบัคูค้่า และไม่ใช้วจิารณญาณหรอืความสมัพนัธ์ส่วนตวัเข้ามาตดัสนิ 

เพื่อให้มั่นใจว่าคู่ค้าทุกรายของบริษัทได้รับความเป็นธรรมอย่างเท่าเทียมกัน ปฏิบัติตามสัญญา หรือเงื่อนไข

ต่างๆ ที่ตกลงกันไว้อย่างเคร่งครัด

มกีารปฏบิตัต่ิอเจ้าหนีต้ามเงือ่นไขหรอืข้อตกลงทางการค้า และหน้าทีท่ีพ่งึมต่ีอเจ้าหนี ้สร้างความไว้วางใจ

ให้กับเจ้าหนี้ผ่านการบริหารงานอย่างมีจรรยาบรรณ และอ�ำนวยความสะดวกด้านข้อมูล ข่าวสาร เพื่อ

สร้างความเข้าใจเกี่ยวกับสถานะทางการเงินของบริษัท

3.5 คู่แข่งทางการค้า

บริษัทปฏิบัติตามกรอบการแข่งขันทางการค้าที่สุจริต โดยยึดมั่นในการด�ำเนินธุรกิจตามกรอบกติกาที่

เป็นธรรม  ภายใต้กรอบของกฎหมาย และจรรยาบรรณบริษัท โดยไม่มีการกระท�ำในทางทุจริตอันเป็นผลร้าย

ต่อกัน และไม่แสวงหาความลับทางการค้าของคู่แข่งหรือข้อมูลจ�ำเพาะของคู่แข่งโดยวิธีการอันมิชอบ

ด้วยกฎหมายหรือละเมิดข้อตกลงที่จะไม่เปิดเผยข้อมูลของคู่แข่งไม่ว่าจะได้จากลูกค้าหรือบุคคลอื่นโดยในปีที่

ผ่านมาบริษัทไม่มีข้อพิพาทใดๆ ในเรื่องที่เกี่ยวกับคู่แข่งทางการค้า

3.6 ความปลอดภัย อาชีวอนามัย สิ่งแวดล้อม สังคม และส่วนรวม

บริษัทมีนโยบายที่จะด�ำเนินธุรกิจโดยให้ความส�ำคัญและยึดมั่นในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมและความ
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ปลอดภยั อาชวีอนามยั ในการประกอบกจิกรรมต่างๆ อนัเป็นธรุกจิของบรษิทัเพือ่ให้เกดิประโยชน์ต่อเศรษฐกจิ 

สังคมและชุมชนดังนี้

ด้วยคลงัสนิค้าของบรษิทัตัง้อยูบ่รเิวณรมิแม่น�ำ้เจ้าพระยา บรษิทัจงึได้ดแูลการปล่อยน�ำ้เสยีลงในแม่น�ำ้

โดยจัดท�ำบ่อพักเพื่อดักไขมันและบ�ำบัดน�้ำเสีย มีการน�ำตัวอย่างน�้ำจากจุดต่างๆ ส่งไปตรวจสอบคุณภาพ

ให้อยู่ในมาตรฐานโดยตรวจวัดค่าความเป็นกรด-ด่าง (Ph) ความสกปรกในรูปของสารอินทรีย์ (BOD) ปริมาณ

สารแขวนลอย (Suspended Solids) ปริมาณน�้ำมันและไขมัน (Oil & Grease) ปริมาณไนเตรต-ไนโตรเจน 

(Nitrate-Nitrogen) และปริมาณฟอตเฟต (Phosphate) และอื่นๆ เป็นประจ�ำทุก 3 เดือน และรายงานต่อ

หน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้อง

ในด้านสงัคมและชมุชนบรเิวณใกล้เคยีงกบับรษิทั บรษิทัได้มอบทนุเพือ่การศกึษา และทนุในการจดังาน

วนัเดก็แห่งชาตใิห้กบัโรงเรยีนต่างๆ ในเขตอ�ำเภอพระประแดง และอ�ำเภอพระสมทุรเจดย์ี เป็นประจ�ำต่อเนือ่ง

กันทุกปี นอกจากนี้บริษัทได้จัดงบเป็นเงินบริจาคเพื่อช่วยเหลือสังคม และพุทธศาสนาเป็นประจ�ำต่อเนื่องกัน

ทุกปีด้วยเช่นกัน ส�ำหรับปี 2554 บริษัทได้ใช้เงินบริจาคช่วยเหลือรวมเป็นเงินทั้งสิ้น 129,000 บาท

นอกจากนีบ้รษิทัยงัให้ความรูแ้ก่สถาบนัการศกึษาต่างๆ รวมถงึหน่วยงานของภาครฐัและเอกชนทีส่นใจ

ระบบคลังสินค้าอัตโนมัติ โดยได้ให้เข้าเยี่ยมชมดูงานกิจการด้านคลังเอกสารอัตโนมัติของบริษัท ซึ่งระบบ 

Automated Storage and Retrieval System เป็นเทคโนโลยีที่ทันสมัยที่สุดในทวีปเอเชีย และเป็นแห่งแรก

และแห่งเดียวในประเทศไทย ส�ำหรับในปี 2554 มีหน่วยงานที่สนใจเข้าเยี่ยมชมดูงานคลังเอกสารอัตโนมัติ

ระบบ AS/RS เช่น หอสมุด คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล มหาวิทยาลัยมหิดล กองทุนบ�ำเหน็จบ�ำนาญ

ข้าราชการ การท่าเรือแห่งประเทศไทย กองบรรณสารและห้องสมุด ส�ำนักปลัดกระทรวงการต่างประเทศ  

ส�ำนกังานสรรพากรพืน้ทีก่รงุเทพมหานคร  นกัศกึษามหาวทิยาลยัเทคโนโลยตีะวนัออกจกัรพงษ์ภวูนาถ  เป็นต้น

บรษิทัมนีโยบายทีจ่ะท�ำให้บรษิทัเป็นองค์กรทีม่ ี“บรรษทับรบิาล” (Corporate Social Responsibility 

- CSR) ด้วยการด�ำเนินกิจกรรมภายในและภายนอกองค์กร ที่มีการค�ำนึงถึงผลกระทบต่อสังคม โดยการใช้

ทรัพยากรที่มีอยู่ในองค์กรหรือทรัพยากรจากภายนอกองค์กร ในอันที่จะท�ำให้อยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่าง

เป็นปกติสุข ดังนั้น บริษัทจึงได้จัดกิจกรรมวันซีเอสอาร์ หรือ CSR DAY ขึ้นในสถานประกอบการ เมื่อวันที่ 

26 กุมภาพันธ์ 2554 เพื่อเป็นการให้ความรู้ความเข้าใจในเรื่อง “บรรษัทบริบาล” (Corporate Social 

Responsibility - CSR) แก่พนักงาน โดยมุ่งเน้นให้เกิด “กระบวนการมีส่วนร่วมของพนักงาน” ซึ่งโครงการนี้ 

ได้รบัการสนบัสนนุจากตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย, สถาบนัธรุกจิเพือ่สงัคม (CSR) และสถาบนัไทยพฒัน์

และจากการจัดกิจกรรมวันซีเอสอาร์ ดังกล่าว พนักงานของบริษัทได้เสนอกิจกรรมเพื่อสิ่งแวดล้อม 

พนกังาน และสงัคม ดงันี้ โครงการปลกูป่าชายเลน โครงการ Happy Work Happy Life และ โครงการบรจิาค

สื่อการเรียนการสอนให้โรงเรียน ซึ่งบริษัทได้จัดโครงการปลูกป่าชายเลน ณ ป้อมพระจุลจอมเกล้า จังหวัด

สมุทรปราการ เมื่อวันที่ 10 กรกฎาคม 2554 ส่วนโครงการอื่นอยู่ระหว่างการด�ำเนินการ

ในด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย บริษัทดูแลรักษาสภาพแวดล้อมในการท�ำงานให้มีความปลอดภัย

ต่อชวีติและทรพัย์สนิของพนกังาน ลกูค้า และบคุคลผูม้าตดิต่องานอยูเ่สมอ จงึได้มกีารปรบัปรงุตรวจเชค็ระบบ

ป้องกนัภยัทัง้ด้านอคัคภียัและภยัจากทางน�้ำอย่างสม�ำ่เสมอ  มกีารวางแผนและฝึกอบรมระบบป้องกนัอคัคภียั

ให้กับพนักงานเป็นประจ�ำทุกปี รวมถึงว่าจ้างทีมวิศวกรรมควบคุมตามกฎหมายซึ่งผ่านการอบรมและ

ขึ้นทะเบียนเป็นผู้ตรวจสอบอาคารและอุปกรณ์ให้มาด�ำเนินการตรวจสอบความมั่นคงแข็งแรงของอาคาร 

ตรวจสอบระบบลฟิต์ ระบบไฟฟ้า ระบบปรบัอากาศ ระบบสขุอนามยัและสิง่แวดล้อม ระบบป้องกนัและระงบั
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อัคคีภัย สมรรถนะของระบบและอุปกรณ์ต่างๆ ของอาคาร ระบบบริหารจัดการความปลอดภัยในอาคาร 

เป็นประจ�ำทุกปี ซึ่งบริษัทได้รับใบรับรองการตรวจสอบอาคารจากหน่วยงานราชการมาตลอดจนถึงปัจจุบัน

4. การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส
การเปิดเผยข้อมูลที่ถูกต้อง ครบถ้วน ทันเวลา โปร่งใส รวมถึงการเข้าถึงข้อมูลที่ทันต่อสถานการณ์

อย่างเท่าเทียมกันนั้น เป็นหลักที่บริษัทต้องถือปฏิบัติ ด้วยเชื่อมั่นว่าการได้รับความไว้วางใจจากผู้ถือหุ้น 

นักลงทุน รวมถึงทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องเป็นปัจจัยสนับสนุนมูลค่าเพิ่มให้กับบริษัททั้งในระยะสั้นและระยะยาว

คณะกรรมการจึงต้องดูแลและก�ำหนดแนวทางปฏิบัติที่ดีเพื่อสื่อสารและน�ำเสนอข่าวและข้อมูลได้ง่าย มี

ความเท่าเทียมกันและน่าเชื่อถือดังนี้

4.1	 ข้อมูลทางการเงินที่ส�ำคัญและเพียงพอ เป็นไปตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองโดยทั่วไป และ

ผ่านการตรวจสอบและให้ความเห็นอย่างไม่มีเงื่อนไขจากผู้สอบบัญชีอิสระ และข้อมูลที่มิใช่งบการเงินตาม

ข้อก�ำหนดของกฎหมายทีเ่กีย่วข้องอย่างถกูต้อง ครบถ้วน ทนัเวลา และโปร่งใส ผ่านช่องทางของตลาดหลกัทรพัย์

แห่งประเทศไทย

นอกจากนีย้งัจดัให้มกีารรายงานความรบัผดิชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงนิ แสดงควบคู่

ไปกับรายงานของผู้สอบบัญชี ซึ่งมีเนื้อหารับรองการปฏิบัติตามหลักการบัญชี และมีรายงานทางการเงิน

ที่มีข้อมูลถูกต้องครบถ้วน เป็นจริงตามมาตรฐานการบัญชี โดยให้ท่านประธานกรรมการบริษัท และกรรมการ

ผู้จัดการเป็นผู้ลงนามรับรอง

4.2	นอกจากการให้เผยแพร่ข้อมูลตามเกณฑ์ที่ก�ำหนดและผ่านช่องทางของตลาดหลักทรัพย์

แห่งประเทศไทย ทั้งแบบแสดงรายการข้อมูลประจ�ำปี (แบบ 56-1) และรายงานประจ�ำปี (56-2) แล้ว ก�ำหนด

ให้มีการเผยแพร่ข้อมูลทั้งภาษาไทยและอังกฤษผ่านช่องทางอื่นๆ ด้วย เช่น เว็บไซต์ของบริษัท และปรับปรุง

ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันอย่างสม�่ำเสมอ

4.3	 นโยบายการก�ำกบัดแูลกจิการและคูม่อืจรยิธรรมธรุกจิ และข้อพงึปฏบิตัใินการท�ำงานทีค่ณะกรรมการ

บรษิทัได้ให้ความเหน็ชอบ โดยเปิดเผยไว้บนเวบ็ไซต์ของบรษิทั เพือ่ให้ผูถ้อืหุน้หรอืผูท้ีส่นใจเข้าไปศกึษาข้อมลู

ได้ตลอดเวลา

4.4	 โครงสร้างการถอืหุน้ทีม่คีวามชดัเจนและโปร่งใสโดยแจกแจงโครงสร้างทีแ่สดงถงึผูถ้อืหุน้รายใหญ่

และสัดส่วนของผู้ถือหุ้นส่วนน้อย

4.5	 เปิดเผยโครงสร้างการด�ำเนินงานและการลงทุนในบริษัทย่อยอย่างชัดเจน

4.6	 เปิดเผยข้อมลูค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้รหิารระดบัสงูทีส่ะท้อนภาระหน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบ 

รวมทั้งรูปแบบหรือลักษณะของค่าตอบแทน  รวมถึงค่าตอบแทนที่ได้รับจากการเป็นกรรมการของบริษัทย่อย

ด้วย

4.7	 ก�ำหนดให้กรรมการและผูบ้รหิารต้องรายงานการมส่ีวนได้เสยีของตน และบคุคลทีม่คีวามเกีย่วข้อง 

ซึ่งเป็นส่วนได้เสียที่เกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการกิจการของบริษัท หรือบริษัทย่อย ตามหลักเกณฑ์เงื่อนไข

ข้อก�ำหนด พรบ. บรษิทั มหาชน และ พรบ. หลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ ให้บรษิทัทราบโดยผ่านเลขานกุาร

บริษัท เพื่อท�ำการเก็บรักษาและรวบรวมเสนอให้ประธานกรรมการบริษัทและประธานกรรมการตรวจสอบ

ทราบภายใน 7 วันท�ำการ นับแต่วันที่บริษัทได้รับรายงานนั้น

4.8	 เปิดเผยบทบาทและหน้าที่ของคณะกรรมการชุดย่อย จ�ำนวนครั้งของการประชุมและจ�ำนวนครั้ง

ที่กรรมการแต่ละท่านเข้าร่วมประชุมในปีที่ผ่านมาและความเห็นจากการท�ำหน้าที่
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4.9	 เปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับการถือหุ้นของกรรมการและผู้บริหาร

4.10	 ในรอบปีทีผ่่านมา บรษิทัมไิด้ถกูส�ำนกังานคณะกรรมการ ก.ล.ต. หรอืตลาดหลกัทรพัย์ฯ ด�ำเนนิการ

เนื่องมาจากการเปิดเผยข้อมูลไม่เป็นไปตามข้อก�ำหนด

ทั้งนี้ บริษัทยังไม่จัดตั้งหน่วยงานด้านผู้ลงทุนสัมพันธ์ขึ้นมาเฉพาะ แต่ได้มอบหมายให้นายสัมฤทธิ์ 

ตนัตดิลิกกลุ  กรรมการผูจ้ดัการและเลขานกุารบรษิทั นายเจรญิ บญุมโนทรพัย์ ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชแีละการเงนิ 

และนางพชัร ีบนุนาค ผูจ้ดัการอาวโุสฝ่ายปฏบิตักิาร ท�ำหน้าทีต่ดิต่อสือ่สารกบัผูล้งทนุทกุสถาบนั ผูถ้อืหุน้  รวม

ทัง้นกัวเิคราะห์และภาครฐัทีเ่กีย่วข้อง  ซึง่ผูล้งทนุสามารถตดิต่อขอทราบข้อมลูบรษิทัได้ที ่โทร  02-318-5514-5, 

02-314-0412, 02-314-3132

WebSite :www.subsrithai.co.th หรือ WebSite :www.subsrithai.com 

E-mail address: sst@subsrithai.co.th, patcharee@subsrithai.co.th

5. ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
คณะกรรมการของบรษิทัประกอบไปด้วยบคุคลผูท้ีม่คีวามรูค้วามสามารถ มปีระสบการณ์ และมจีรยิธรรม

ในการด�ำเนินธุรกิจ ไม่เคยมีประวัติเสียหาย หรือประวัติต้องห้ามตามประกาศของส�ำนักงานคณะกรรมการ

ก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ มีภาวะการเป็นผู้น�ำสามารถควบคุมการด�ำเนินงานของฝ่ายจัดการ  

ก�ำหนดวิสัยทัศน์ร่วมกับฝ่ายจัดการ มีความเป็นอิสระในการตัดสินใจ ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความระมัดระวังและ

รอบคอบด้วยทักษะและความซื่อสัตย์สุจริตเพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัทและเป็นธรรมต่อผู้ถือหุ้นด้วยข้อมูล

ที่ถูกต้องและครบถ้วน

คณะกรรมการบรษิทัต้องอทุศิเวลาและทุม่เทให้ความสนใจในธรุกจิของบรษิทัอย่างเตม็ทีเ่พือ่จะได้ทราบ

ถึงโอกาส ความเสี่ยง และประเด็นทางธุรกิจ และพร้อมที่จะเข้าร่วมประชุมของบริษัทเสมอ เพื่อพิจารณา

และเสนอความคิดเห็นในประเด็นต่างๆ

5.1 โครงสร้างและคุณสมบัติของคณะกรรมการ

5.1.1	 คณะกรรมการบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 ประกอบด้วยกรรมการทั้งสิ้น 10 ท่าน 

วาระการด�ำรงต�ำแหน่งของกรรมการคือ คราวละ 3 ปี ซึ่งเป็นโครงสร้างกรรมการที่เหมาะสมกับขนาดของ

บริษัท ประกอบด้วย

–– กรรมการอิสระจ�ำนวน 4 ท่าน (3 ท่านเป็นกรรมการตรวจสอบ) ซึ่งคิดเป็น 1 ใน 3 ของ

กรรมการทัง้คณะ และหนึง่ในกรรมการอิสระเป็นประธานกรรมการบริษัท ซึ่งไม่เป็นบุคคล

เดียวกับกรรมการผู ้จัดการเพื่อเป็นการแบ่งแยกหน้าที่ในการก�ำหนดนโยบายการก�ำกับ

ดูแลและการบริหารงานประจ�ำ

–– กรรมการที่เป็นผู้บริหาร (Executive Director) 3 ท่าน

–– กรรมการที่มิได้เป็นผู้บริหาร (Non- Executive Director) 7 ท่าน

–– กรรมการที่มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัท 4 ท่าน (ลงนาม 2/4 ท่าน)

รายละเอียดของประวัติ คุณวุฒิ ประสบการณ์ การถือหุ้น ดูได้จากหัวข้อเรื่องรายละเอียดเกี่ยวกับ 

ผู้บริหารและผู้มีอ�ำนาจควบคุมบริษัท ในหน้า 39

5.1.2	 ประธานกรรมการและคณะกรรมการตรวจสอบเป็นกรรมการอิสระตามความหมายของ

ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยและส�ำนกังานคณะกรรมการ ก.ล.ต. และไม่มคีวามสมัพนัธ์ใดๆ กบัฝ่ายบรหิาร 
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5.1.3	 บริษัทมีการก�ำหนดคุณสมบัติของ “กรรมการอิสระ” ซึ่งเข้มงวดกว่าข้อก�ำหนดขั้นต�่ำของ

ส�ำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยในเรื่องการถือหุ้นของบริษัท โดยได้

เปิดเผยไว้ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ�ำปีหัวข้อ “การจัดการ”

5.1.4	 คณะกรรมการบริษัทได้มีการแต่งตั้งเลขานุการบริษัท ซึ่งมีหน้าที่ให้ข้อมูลและค�ำแนะน�ำ

ด้านกฎหมายและกฎเกณฑ์ต่างๆ ที่คณะกรรมการจะต้องทราบ รวมถึงหน้าที่ในการดูแลกิจกรรมของ

คณะกรรมการและประสานงานให้มีการปฏิบัติตามมติคณะกรรมการอย่างเคร่งครัด

ตารางแสดงประเภทของกรรมการ

ชื่อ - นามสกุล

ประเภทกรรมการ

ตัวแทนผู้ถือหุ้น
กรรมการที่ไม่ได้

เป็นผู้บริหาร
กรรมการอิสระ

กรรมการที่เป็นผู้

บริหาร

1.  นายแก้วขวัญ  วัชโรทัย / / /

2.  นายสมโภชน์  อินทรานุกูล / / /

3.  นางจิตรา  ถาวระ / / /

4.  นายสุรพงษ์  ไพสิฐพัฒนพงษ์ / / /

5.  นายศุภสิทธิ์  สุขะนินทร์ / /

6.  นายปิลัญชัย  ประดับพงศ์ / /

7.  นายสัมฤทธิ์  ตันติดิลกกุล / /

8.  นางอินทิรา  สุขะนินทร์ / /

9.  นางสาวดวงดาว  ชินธรรมมิตร์ / /

10. นางสาวดวงแข  ชินธรรมมิตร์ / /

รวม 10 7 4 3

5.2 คณะกรรมการชุดย่อย

คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งกรรมการจ�ำนวนหนึ่งจากคณะกรรมการบริษัท ซึ่งมีคุณสมบัติและ

ความรู้ความเชี่ยวชาญที่เหมาะสม เป็นกรรมการในคณะกรรมการย่อยที่คณะกรรมการบริษัทได้จัดตั้งขึ้น 

เพื่อให้ท�ำหน้าที่กลั่นกรองและตรวจสอบในเรื่องส�ำคัญและเกิดขึ้นเป็นประจ�ำ  ซึ่งต้องดูแลอย่างใกล้ชิด 

สม�่ำเสมอ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการติดตามและควบคุมการด�ำเนินงานให้คณะกรรมการบริษัท อันได้แก่ 

คณะกรรมการบรหิาร และคณะกรรมการตรวจสอบ โดยก�ำหนดให้ฝ่ายบรหิารเข้าร่วมประชมุชีแ้จงและจดัท�ำ

รายงานเสนอได้ตามที่เห็นสมควร

อนึง่ ขณะนีบ้รษิทัยงัไม่มกีารแต่งตัง้คณะกรรมการสรรหา คณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทนกรรมการ  

เนื่องจากองค์กรของบริษัทเป็นองค์กรขนาดเล็ก การแต่งตั้งกรรมการหลายชุดจึงยังไม่เหมาะสม และการ

ควบคุมการตรวจสอบของบริษัทสามารถกระท�ำได้ง่ายโดยใช้วิธีให้มีการรายงานตามความรับผิดชอบของ

แต่ละหน่วยงานอยู่ตลอดเวลา ซึ่งหากต่อไปในอนาคตบริษัทมีการขยายองค์กร บริษัทจะต้องด�ำเนินการตาม

แนวทางของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยให้ครบถ้วนสมบูรณ์
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ส�ำหรับรายละเอียดบทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบ องค์ประกอบ คุณสมบัติ และการรายงานต่อ

คณะกรรมการ อยู่ในหัวข้อการจัดการ, คณะกรรมการบริหาร, คณะกรรมการตรวจสอบ

5.3 บทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

รายละเอยีดบทบาท หน้าที ่ความรบัผดิชอบของคณะกรรมการ ได้เปิดเผยไว้ในแบบแสดงรายการข้อมลู

ประจ�ำปีหัวข้อ การจัดการ “อ�ำนาจหน้าที่ ความรับผิดชอบ และจรรยาบรรณ”

5.4 การประชุมคณะกรรมการ

คณะกรรมการก�ำหนดให้มีการประชุมอย่างน้อยทุกๆ 3 เดือน และให้มีการประชุมพิเศษเพิ่มตาม

ความจ�ำเป็น

การนัดหมายประชุมให้เลขานุการบริษัทท�ำหน้าที่ประสานงานนัดหมายกรรมการทุกท่านล่วงหน้า

อย่างน้อย 1 เดือน และให้จัดท�ำเป็นหนังสือเชิญประชุมโดยก�ำหนดวาระ วัน เวลา และสถานที่ประชุมพร้อม

เอกสารประกอบการพิจารณาให้ชัดเจน และแจ้งให้ทราบล่วงหน้าก่อนการประชุมอย่างน้อย 7 วัน เพื่อให้

กรรมการได้มีเวลาในการพิจารณาศึกษาข้อมูลอย่างเพียงพอ เว้นแต่ในกรณีเร่งด่วนให้สามารถแจ้งโดยวิธีอื่น

ได้ตามที่กรรมการจะสามารถรับทราบได้

องค์ประชุมของคณะกรรมการบริษัทคือต้องมีกรรมการเข้าร่วมประชุมไม่น้อยกว่าครึ่งหนึ่งของจ�ำนวน

กรรมการทั้งหมด

ในที่ประชุม ประธานท�ำหน้าที่ด�ำเนินการประชุมตามวาระที่แจ้งไว้ และสรุปประเด็นเรื่องในวาระ

การประชุมเพื่อการพิจารณาของกรรมการ พร้อมประมวลความเห็นและสรุปมติที่ประชุม โดยเปิดโอกาส

ให้กรรมการแต่ละคนแสดงความคิดเห็นได้อย่างเต็มที่ เว้นแต่กรรมการผู้มีส่วนได้เสียในเรื่องที่พิจารณา  

ประธานต้องเชิญออกจากที่ประชุมระหว่างการพิจารณาในเรื่องนั้นๆ  

ในการพิจารณาเรื่องหนึ่งเรื่องใด กรรมการมีสิทธิ์ขอดูเอกสารที่เกี่ยวข้อง พร้อมทั้งขอให้ฝ่ายบริหาร

ชี้แจงรายละเอียดข้อมูลเพิ่มเติมได้

การลงมติให้ใช้คะแนนเสียงข้างมาก และหากมีกรรมการคัดค้านมติดังกล่าวให้บันทึกค�ำคัดค้านนั้นไว้

ในรายงานการประชุมด้วย อนึ่งกรรมการผู้มีส่วนได้เสียในเรื่องนั้นๆ ให้งดออกเสียง

โดยในปี 2554 ที่ผ่านมา คณะกรรมการบริษัทมีการประชุมตามวาระปกติจ�ำนวน 5 ครั้ง ในแต่ละครั้ง

มีกรรมการเข้าร่วมประชุมเกินกว่า 75% ทุกครั้ง เพื่อร่วมพิจารณาและติดตามการท�ำงานของฝ่ายบริหาร

ให้ด�ำเนนิการตามทีไ่ด้ให้นโยบายไว้ ตดิตามแผนการด�ำเนนิธรุกจิของบรษิทัและงบประมาณของบรษิทั รวมทัง้ 

ได้ร่วมพิจารณาและพัฒนาปรับปรุงโครงการส�ำคัญๆ ที่ฝ่ายบริหารน�ำเสนอ รายละเอียด ดูจากตาราง

การเข้าประชุมของกรรมการแต่ละคณะปี 2554 หน้า 62
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การเข้าประชุมของคณะกรรมการบริษัทแต่ละคณะ ในปี 2554 (1 มกราคม -31 ธันวาคม 2554)

ชื่อ - นามสกุล ตำ�แหน่ง

การประชุมคณะกรรมการ ในปี 2554

คณะกรรมการ
บริษัท

รวม 5 ครั้ง

คณะกรรมการ
บริหาร

รวม 4 ครั้ง

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ
รวม 4 ครั้ง

1.  นายแก้วขวัญ  วัชโรทัย ประธานกรรมการบริษัท 4/5

2.  นายสมโภชน์  อินทรานุกูล กรรมการบริษัท และ
ประธานกรรมการตรวจสอบ

5/5 4/4

3.  นางจิตรา  ถาวระ กรรมการบริษัท และ
กรรมการตรวจสอบ

3/5 4/4

4.  นายสุรพงษ์ ไพสิฐพัฒนพงษ์ กรรมการบริษัทและ
กรรมการตรวจสอบ

4/5 3/4

5.  นายศุภสิทธิ์  สุขะนินทร์ กรรมการบริษัท และ
ประธานกรรมการบริหาร

5/5 4/4

6.  นายปิลัญชัย  ประดับพงศ์ กรรมการบริษัท และ
รองประธานกรรมการบริหาร

5/5 4/4

7.  นายสัมฤทธิ์  ตันติดิลกกุล กรรมการผู้จัดการ และ
กรรมการบริหาร

5/5 4/4

8.  นางอินทิรา  สุขะนินทร์ กรรมการบริษัท 5/5

9.  นางสาวดวงดาว  ชินธรรมมิตร์ กรรมการบริษัท 4/5

10. นางสาวดวงแข  ชินธรรมมิตร์ กรรมการบริษัท 5/5

5.5 เลขานุการบริษัท

คณะกรรมการได้จัดให้มีเลขานุการบริษัท ท�ำหน้าที่ให้ข้อมูลและค�ำแนะน�ำ ข้อกฎหมายและกฎเกณฑ์

ต่างๆ ซึ่งคณะกรรมการจะต้องทราบและปฏิบัติ ประสานงาน และจัดเตรียมระเบียบวาระการประชุม จัดท�ำ

และเก็บรักษาทะเบียนกรรมการ จัดท�ำหนังสือเชิญประชุม เอกสารการประชุม แจ้งกรรมการล่วงหน้าก่อน

การประชุมเป็นเวลาเพียงพอส�ำหรับการศึกษาและพิจารณาเรื่องที่จะประชุมเพื่อให้ความเห็นและออกเสียง

ลงคะแนน ดูแลและจัดการประชุมให้ด�ำเนินการได้ด้วยดี และเป็นไปตามข้อกฎหมายและข้อบังคับของบริษัท  

จดรายงานการประชุม จัดเก็บรายงานการประชุมและเอกสารเกี่ยวกับการประชุม รายงานประจ�ำปี และ

รายงานการมีส่วนได้เสียที่รายงานโดยกรรมการและผู้บริหาร โดยส�ำเนาส่งให้ประธานกรรมการบริษัท และ

ประธานกรรมการตรวจสอบทราบภายใน 7 วันท�ำการนับแต่วันที่บริษัทได้รับรายงานนั้น ประสานงานให้

มกีารปฏบิตัติามนโยบายการก�ำกบัดแูลกจิการทีบ่รษิทัประกาศใช้ พร้อมทัง้ด�ำเนนิการอืน่ๆ ตามทีค่ณะกรรมการ

ก�ำกับตลาดทุนประกาศก�ำหนด

ทัง้นีเ้ลขานกุารบรษิทัต้องปฏบิตัหิน้าทีด้่วยความรบัผดิชอบ ความระมดัระวงั และความซือ่สตัย์ รวมทัง้

ต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ ข้อบังคับของบริษัท มติคณะกรรมการ ตลอดจนมติที่ประชุม

ผู้ถือหุ้น
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5.6 ค่าตอบแทนของกรรมการและผู้บริหาร

-	 ค่าตอบแทนกรรมการ :

ด้วยค่าตอบแทนเป็นเรือ่งเกีย่วกบัผลประโยชน์ของกรรมการโดยตรง ดงันัน้กรรมการจงึไม่สามารถอนมุตัิ

ค่าตอบแทนของตนเองได้ คณะกรรมการต้องจดัให้มกีระบวนการก�ำหนดค่าตอบแทนทีโ่ปร่งใสในระดบัทีเ่หมาะสม

และเพียงพอที่จะจูงใจและรักษากรรมการที่มีคุณภาพตามที่ต้องการ โดยมีการเสนอขออนุมัติจากผู้ถือหุ้น

ทกุปี แต่เนือ่งจากปัจจบุนับรษิทัยงัไม่มคีณะกรรมการพจิารณาค่าตอบแทน การก�ำหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการ

จงึต้องผ่านการพจิารณาอย่างรอบคอบจากทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทั โดยเปรยีบเทยีบอ้างองิจากอตุสาหกรรม

ประเภทเดยีวกนั รวมถงึพจิารณาจากการขยายตวัทางธรุกจิและการเตบิโตทางผลก�ำไรของบรษิทั ส�ำหรบัปี 2554 

ได้ก�ำหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัทไว้ดังนี้

ประธานกรรมการบริษัท	 42,500 บาท/เดือน 

กรรมการบริษัท	 	 16,000 บาท/เดือน 

และเมื่อรวมค่าตอบแทนกรรมการทุกคณะ (คณะกรรมการบริหาร และคณะกรรมการตรวจสอบ) รวม

เป็นค่าตอบแทนทั้งสิ้นไม่เกินปีละ 6,252,000 บาท

ในปี 2554 ค่าตอบแทนกรรมการบรษิทัจ�ำนวน 10 ท่าน ในรปูค่าตอบแทนกรรมการ ค่าตอบแทนพเิศษ

และเงินสะสมเข้าโครงการ EJIP เป็นเงิน 10,744,000 บาท ค่าตอบแทนกรรมการบริหาร 3 คน ในรูป

ค่าตอบแทนกรรมการ เป็นเงิน 4,762,000 บาท

-	 ค่าตอบแทนผู้บริหาร:  

ค่าตอบแทนผู้บริหารเป็นไปตามหลักการและนโยบายที่คณะกรรมการบริษัทก�ำหนด ซึ่งเชื่อมโยงกับ

ผลการด�ำเนินงานของบริษัทและผลการด�ำเนินงานของผู้บริหารแต่ละท่าน โดยคณะกรรมการบริหารเป็น

ผู้พิจารณาและน�ำเสนอจ�ำนวนค่าตอบแทนที่เหมาะสมต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาและอนุมัติ

ขั้นสุดท้าย ซึ่งในปี 2554 ค่าตอบแทนผู้บริหาร 7 คน ประกอบด้วยเงินเดือน ค่าครองชีพ ค่าครองชีพพิเศษ  

และเงินสมทบกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ เงินสะสมเข้าโครงการ EJIP รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 18,378,837 บาท

5.7  การประเมินผลการปฏิบัติงาน และการพัฒนาความรู้

5.7.1	 การประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการ และกรรมการผู้จัดการ

ในปี 2554 บริษัทได้จัดท�ำแบบประเมินตนเองของคณะกรรมการ (Self-assessment) เพื่อน�ำผล

การประเมินมาวิเคราะห์ และปรับปรุงประสิทธิภาพการท�ำงานของคณะกรรมการต่อไป และบริษัทได้จัดท�ำ

แบบประเมินการปฏิบัติงานของกรรมการผู้จัดการ เพื่อให้กรรมการแต่ละท่านประเมินผลการปฏิบัติงานของ

กรรมการผู้จัดการด้วย เนื่องจากกรรมการผู้จัดการเป็นผู้รับผิดชอบในการบริหารงานให้เป็นไปตามนโยบาย

ของคณะกรรมการบริษัท ซึ่งผลการประเมินตนเองของคณะกรรมการ และผลการประเมินการปฏิบัติงานของ

กรรมการผู้จัดการ อยู่ในเกณฑ์ดี

5.7.2	 บรษิทัส่งเสรมิและอ�ำนวยความสะดวกให้ผูเ้กีย่วข้องในระบบการก�ำกบัดแูลกจิการของบรษิทั 

เช่น กรรมการ กรรมการตรวจสอบ ผู้บริหาร เลขานุการบริษัท ได้เข้ารับการอบรมหรือสัมมนาในเรื่องต่างๆ 

ที่เกี่ยวข้องอย่างสม�่ำเสมอ โดยเฉพาะการอบรมที่จัดขึ้นโดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

ทั้งนี้เพื่อให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายของบริษัทมีความรู้ความเข้าใจในบทบาทหน้าที่อย่างแท้จริงและมีการปรับปรุง

การปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง ปัจจุบันกรรมการได้เข้าอบรมในหลักสูตร Director Accreditation Program 
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(DAP) และหลักสูตร Director Certification Program (DCP) ของ สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัท

ไทย (IOD) รวมถึงหลักสูตรต่างๆ ที่เป็นความรู้ใหม่ๆ ที่จัดขึ้นโดยตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และ

สถาบันวิชาชีพต่างๆ  เช่น ในปี 2554 บริษัทได้จัดอบรมเรื่อง มาตรฐานการบัญชีระหว่างประเทศ  (IFRS) ให้

กับกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานบัญชี เพื่อเป็นการพัฒนาความรู้ความเข้าใจของพนักงาน ผู้บริหาร 

กรรมการในการท�ำบัญชีตามมาตรฐานการบัญชีระหว่างประเทศ (มาตรฐานการบัญชีใหม่)

5.7.3	 บริษัทได้จัดให้มีเอกสารและข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติหน้าที่กรณีมีกรรมการหรือ

ผู้บริหารเข้าใหม่

6. การควบคุมและการตรวจสอบภายใน
6.1 การตรวจสอบภายในและการรายงานทางการเงิน

บริษัทก�ำหนดเป็นนโยบายอย่างเคร่งครัด ให้มีระบบการควบคุมและการตรวจสอบภายในที่มี

ประสทิธภิาพ จงึให้มกีารจดัจ้างผูต้รวจสอบภายในภายใต้การสอบทานของคณะกรรมการตรวจสอบ เพือ่ตรวจ

สอบและติดตามระบบการควบคุมภายในของบริษัทเป็นระยะทุกไตรมาส เพื่อปรับปรุงมาตรการการควบคุม

ต่างๆ ให้มคีวามเหมาะสมกบัสถานการณ์ และความเสีย่งทีแ่ปรเปลีย่นไป ดงันัน้เพือ่ให้ระบบการควบคมุบรรลุ

เป้าหมายจึงก�ำหนดแนวปฏิบัติไว้ดังนี้ 

1)	 ผู้บริหารควรตระหนักถึงความส�ำคัญของการควบคุมภายในและควรสร้างให้มีการควบคุมภายใน

ขึ้นในงานทุกระดับชั้นของบริษัท

2)	 ก�ำหนดมาตรการ รูปแบบ และวิธีการควบคุมภายในให้เหมาะสมกับสภาวะการณ์ของงานและ

สภาพแวดล้อมต่างๆ ของงาน ระดับความเสี่ยง และการบริหารความเสี่ยงของงานอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้เกิด

ประสิทธิภาพ

3)	 พนกังานทกุระดบัจะต้องให้ความส�ำคญัในการปฏบิตัติามมาตรการการควบคมุภายในทกุมาตรการ

ที่บริษัทก�ำหนดขึ้นอย่างเคร่งครัดและต่อเนื่อง

4)	 การรายงานทางการเงิน ผู้บริหารมีหน้าที่และความรับผิดชอบต่อการจัดท�ำรายงานที่มีความถูก

ต้องครบถ้วน เชื่อถือได้ ทันเวลา ตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป

6.2 การควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง

คณะกรรมการให้ความส�ำคัญต่อระบบควบคุมภายใน และการบริหารความเสี่ยง ในการด�ำเนินกิจการ

ของบริษัททั้งด้านการเงินและการปฏิบัติงาน โดยพัฒนาเครื่องมือในการปฏิบัติงานด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย

และเหมาะสมกับธุรกิจ ส่งเสริมพนักงานทุกคนยึดมั่นตามหลักบรรษัทภิบาลและจรรยาบรรณของบริษัท 

นอกจากนีย้งัก�ำหนดให้ผูบ้รหิารระดบัสงูในด้านบญัชแีละการเงนิจดัท�ำรายงานทางการเงนิ และความเพยีงพอ

ของการเปิดเผยข้อมลูในงบการเงนิให้ถกูต้องตามมาตรฐานการบญัช ี เพือ่ป้องกนัและรกัษาดแูลเงนิลงทนุของ

ผูถ้อืหุน้ และทรพัย์สนิของบรษิทั จงึจดัให้มกีารก�ำหนดขัน้ตอนการด�ำเนนิงาน อ�ำนาจอนมุตั ิและความรบัผดิชอบ

ของผูบ้รหิารและพนกังานเป็นลายลกัษณ์อกัษร มสี�ำนกังานตรวจสอบภายในท�ำหน้าทีต่รวจสอบการปฏบิตังิาน

ของทุกหน่วยงานให้เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบที่เกี่ยวข้อง  มีการก�ำหนดและประเมินความเสี่ยง

ของกิจการ มีการก�ำหนดมาตรการป้องกันและจัดการความเสี่ยง
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คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผูก้�ำกบัดแูลการปฏบิตังิานของส�ำนกังานตรวจสอบภายในให้เกดิความเป็น

อิสระสามารถท�ำหน้าที่ตรวจสอบและแสดงความคิดเห็นพร้อมข้อเสนอแนะได้อย่างเต็มที่ โดยการประเมิน

ความเพยีงพอ และความมปีระสทิธภิาพของระบบการควบคมุภายใน ความถกูต้องของงบการเงนิ การเปิดเผย

ข้อมลูอย่างเพยีงพอ โปร่งใส และการประเมนิการบรหิารความเสีย่งของกจิกรรมทางธรุกจิต่างๆ ภายในองค์กร  

รวมทั้งระบบงานสารสนเทศที่เชื่อถือได้ และมีผลต่อการด�ำเนินงาน โดยให้มีการจัดท�ำรายงานตรงต่อ

คณะกรรมการตรวจสอบ นอกจากนี้บริษัทมีการจัดช่องทางการรับเรื่องส�ำหรับข้อร้องเรียนต่างๆ ข้อคิดเห็น 

หรือข้อเสนอแนะรวมถึงพฤติกรรมที่อาจส่อถึงการทุจริตหรือประพฤติมิชอบของบุคคลในองค์กร ทั้งจาก

พนักงาน ผู้ถือหุ้น หรือ ผู้มีส่วนได้เสียอื่น โดยผ่านทางกรรมการตรวจสอบของบริษัท e-mail address: 

sompoch@subsrithai.co.th
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สรุปข้อมูลเกี่ยวกับโครงการสะสมหุ้นส�ำหรับพนักงาน
(Employee Joint Investment Program: “ EJIP”)

วัตถุประสงค์ของโครงการ
Employee Joint Investment Program (EJIP) เป ็นโครงการส�ำหรับบริษัทจดทะเบียน

ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เพื่อสนับสนุนให้พนักงาน/ผู้บริหาร/กรรมการของบริษัทมีการลงทุน

แบบสะสมหุ้นของบริษัทที่ตนท�ำงานอยู่เป็นรายงวด (เช่น รายเดือน หรือรายไตรมาส) ตามความสมัครใจ

ด้วยหลักการเฉลี่ยต้นทุน (Dollar Cost Average)

EJIP เป็นรูปแบบหนึ่งของการให้ผลตอบแทนให้แก่พนักงาน/ผู้บริหาร/กรรมการของบริษัท สร้าง

ความรูส้กึมส่ีวนร่วมในความเป็นเจ้าของบรษิทัทีต่นท�ำงาน (Ownership) และเป็นแรงจงูใจให้เกดิความจงรกัภกัดี

กับองค์กรและร่วมท�ำงานกับองค์กรในระยะยาว (Long-term Incentives)

เงินลงทุนของพนักงาน/ผู้บริหาร/กรรมการ

แบ่งเงินเดือน/ค่าตอบแทนบางส่วน

ซื้อหุ้นของบริษัทเป็นประจ�ำทุกงวด

(ตามความสมัครใจ)

ตัวแทนด�ำเนินการ

บริษัทหลักทรัพย์เป็นตัวแทนด�ำเนินการ

•	 ซื้อหุ้นของบริษัทในแต่ละงวด	

•	 จัดสรรหุ้นที่ซื้อในแต่ละงวดลงในบัญชีของพนักงาน/ผู้บริหาร/กรรมการ

เงินสมทบของบริษัท

เงินสมทบให้พนักงาน/ผู้บริหาร/กรรมการ

ซื้อหุ้นของบริษัทเป็นประจ�ำทุกงวด

EJIP
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ระยะเวลาโครงการ ตั้งแต่วันที่ 1 สิงหาคม 2553 ถึงวันที่ 31 กรกฎาคม 2555 รวมระยะเวลา 2 ปี

คุณสมบัติผู้เข้าร่วมโครงการ พนกังาน ผูบ้รหิาร (เป็นพนกังานประจ�ำและอายงุาน 1 ปีขึน้ไป) และกรรมการบรษิทั โดย

เป็นไปตามความสมัครใจของผู้ที่มีสิทธิเข้าร่วมโครงการ

รูปแบบโครงการ –– พนกังาน/ผูบ้รหิาร จ่ายเงนิในอตัราร้อยละ 5 ของเงนิเดอืนทกุเดอืนเพือ่น�ำเข้าโครงการ

–– บริษัทจ่ายสมทบให้พนักงาน/ผู้บริหาร ในอัตราร้อยละ 7 ของเงินเดือนเพื่อน�ำเข้า

โครงการ

–– กรรมการจ่ายเงินจ�ำนวน 13,500.-บาท เป็นประจ�ำทุกเดือนเพื่อเข้าร่วมโครงการ

–– บรษิทัจ่ายเงนิสมทบให้กรรมการจ�ำนวน 13,500.-บาทเป็นประจ�ำทกุเดอืนเพือ่เข้าร่วม 

โครงการ

ก�ำหนดการซื้อหุ้น ทุกเดือนตามวันที่บริษัทก�ำหนดไว้

(สัง่ซือ้หลกัทรพัย์จากบรษิทัหลกัทรพัย์คูส่ญัญาเป็นไปโดยอตัโนมตัติามสญัญาทีพ่นกังาน/

ผู้บริหาร/กรรมการ ท�ำไว้กับบริษัทหลักทรัพย์นั้นๆ)

ตัวแทนด�ำเนินการ บริษัท หลักทรัพย์ ฟิลลิป (ประเทศไทย) จ�ำกัด (มหาชน)

(บริษัทหลักทรัพย์จะเปิดบัญชีซื้อขายหลักทรัพย์ในชื่อของพนักงาน/ผู้บริหาร/กรรมการ 

ที่เข้าร่วมโครงการ หลังจากการซื้อหลักทรัพย์เสร็จสมบูรณ์แล้ว หลักทรัพย์จะถูกโอน

เข้าบัญชีของพนักงาน/ผู้บริหาร/กรรมการนั้นๆ)

เงื่อนไขการถือครอง เมือ่ครบโครงการและขายได้ทัง้จ�ำนวนทีถ่อืครองตัง้แต่วนัที ่15 สงิหาคม 2555 เป็นต้นไป

ผลประโยชน์ในหลักทรัพย์ –– เงินปันผล (Dividend Gain) จะตกกับพนักงาน/ผู้บริหาร/กรรมการ ในฐานะเจ้าของ

หลักทรัพย์โดยตรง

–– ผลประโยชน์ในด้านราคา (Capital Gain) จะตกแก่พนักงาน/ผู้บริหาร/กรรมการ เมื่อ

พนักงาน/ผู้บริหาร/กรรมการ มีสิทธิในการขายหลักทรัพย์

–– พนักงาน/ผู ้บริหาร/กรรมการ สามารถใช้สิทธิอื่นๆ ในหุ ้นที่ถือครอง อาทิสิทธิ

ในการจองหุน้เพิม่ทนุ (rights Issue) ใบส�ำคญัแสดงสทิธ ิ(Warrant) การเข้าร่วมประชมุ

ผู้ถือหุ้น (Shareholders’ Meeting)

ภาษีที่เกี่ยวข้อง –– พนักงาน/ผู้บริหาร/กรรมการ ที่เข้าร่วมโครงการต้องเสียภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา

ส�ำหรับจ�ำนวนที่บริษัทสมทบให้

–– บรษิทัสามารถหกัลดหย่อนภาษเีงนิได้นติบิคุคลจากจ�ำนวนเงนิทีส่มทบให้กบัพนกังาน/

ผู้บริหาร/กรรมการ ได้
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รายการระหว่างกัน

บุคคลที่มีผลประโยชน์ร่วม 
เดิมเป็นบริษัทในเครือของธนาคารไทยพาณิชย์ จ�ำกัด (มหาชน) ต่อมาเมื่อวันที่ 17 พฤศจิกายน 2548 

บริษัท ได้มีการเปลี่ยนแปลงผู้ถือหุ้นรายใหญ่ จากธนาคารไทยพาณิชย์ จ�ำกัด (มหาชน) เป็นกลุ่มผู้ร่วมลงทุน

ของนายศุภสิทธิ์ สุขะนินทร์ และตั้งแต่ปี 2549 กลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่เป็นนายศุภสิทธิ์ สุขะนินทร์ และกลุ่มผู้

เกี่ยวข้อง

กลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่และการเปลี่ยนแปลงสัดส่วนการถือหุ้น (%) ณ 31 ธันวาคม

2548 2549 2550 2551 2552 2553 2554

กลุ่มผู้ร่วมลงทุนของนายศุภสิทธิ์ สุขะนินทร์ 91.18 - - - - - -

นายศุภสิทธิ์ สุขะนินทร์ และกลุ่มผู้เกี่ยวข้อง 62.69 63.18 71.63 80.28 80.50 78.12

ลักษณะรายการระหว่างกันที่ผ่านมาและนโยบายในอนาคต

•	 	ในเดือนกรกฎาคม 2552 บริษัทได้เข้าท�ำสัญญาขายโกดังสินค้าจ�ำนวนหนึ่ง 1 หลังให้กับบริษัท 

เอส เอส ที คลังสินค้า จ�ำกัด (บริษัทย่อย) ในราคา 1,633,500 บาท และยินยอมให้บริษัทย่อย

ดังกล่าวใช้สิทธิเหนือพื้นที่ในที่ดินแปลงที่ตั้งของสิ่งปลูกสร้างดังกล่าวเพื่อวัตถุประสงค์ใน

การประกอบกิจการคลังสินค้ารับอนุญาต

•	 ในเดอืนกนัยายน 2552 บรษิทัได้เข้าท�ำสญัญาต่างตอบแทนกบับรษิทั เอส เอส ท ีคลงัสนิค้า จ�ำกดั 

(บรษิทัย่อย) โดยให้เช่าพืน้ทีค่ลงัสนิค้าและให้บรกิารบรหิารสตอ็กสนิค้าพร้อมทัง้บรกิารทีเ่กีย่วข้อง

อื่น โดยคิดค่าตอบแทนเป็นจ�ำนวนเท่ากับร้อยละ 88 ของรายได้ค่ารับฝากสินค้าของบริษัทย่อย 

สัญญานี้มีระยะเวลา 3 ปี ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2552 เป็นต้นไป

•	 ในเดือนพฤศจิกายน 2553 บริษัทและบริษัท เอส เอส ที คลังสินค้า จ�ำกัด ได้ท�ำบันทึกข้อตกลง

เพือ่แก้ไขสญัญาต่างตอบแทนเดมิเกีย่วกบัอตัราค่าตอบแทนเดมิคดิในอตัราร้อยละ 88 เป็นร้อยละ 

80 ของรายได้ค่ารับฝากสินค้าของบริษัทย่อย โดยให้มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 1 กรกฎาคม 2553 

เป็นต้นไป

•	 	วันที่ 2 มิถุนายน 2554 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 1/2554 ของบริษัทได้มีมติอนุมัติให้บริษัท

เข้าซื้อหุ้นสามัญของบริษัท อุตสาหกรรมวิวัฒน์ จ�ำกัด เป็นจ�ำนวน 199.9 ล้านหุ้นในราคาหุ้นละ  

1 บาท รวมเป็นจ�ำนวนเงินทั้งสิ้นประมาณ 199.9 ล้านบาทหรือคิดเป็นร้อยละ 100 ของจ�ำนวน

หุ้นสามัญทั้งหมด โดยในวันที่ 4 กรกฎาคม 2554 บริษัทได้เข้าซื้อหุ้นสามัญของบริษัทดังกล่าว

และจ่ายช�ำระเงินค่าหุ ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว ซึ่ง ณ วันที่บริษัทเข้าซื้อหุ ้นสามัญนั้น บริษัท 

อุตสาหกรรมวิวัฒน์ จ�ำกัด ยังคงอยู่ภายใต้แผนฟื้นฟูกิจการที่ได้รับการพิจารณาให้ความเห็นชอบ

จากที่ประชุมเจ้าหนี้และศาลล้มละลายกลางลงวันที่ 2 เมษายน 2554 และเมื่อวันที่ 31 สิงหาคม 

2554 บริษัท อุตสาหกรรมวิวัฒน์ จ�ำกัดได้รับการพิจารณาให้ความเห็นชอบจากศาลล้มละลาย

กลางให้ออกจากแผนฟื้นฟูกิจการกิจการเป็นที่เรียบร้อยแล้ว โดยเมื่อวันที่ 23 กันยายน 2554 
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ทีป่ระชมุวสิามญัผูถ้อืหุน้ของบรษิทั อตุสาหกรรมววิฒัน์ จ�ำกดั จงึได้มมีตอินมุตัแิต่งตัง้คณะกรรมการ

ชุดใหม่ ดังนั้น บริษัทจึงถือว่าบริษัท อุตสาหกรรมวิวัฒน์ จ�ำกัด เป็นบริษัทย่อยของบริษัทตั้งแต่

วันที่ 23 กันยายน 2554 เป็นต้นไป

ลกูหนีเ้งนิให้กูย้มืและดอกเบีย้ค้างรบัโดยมสีนิค้าเป็นประกนั เป็นการให้กูย้มืแก่บรษิทั อตุสาหกรรม

วิวัฒน์ จ�ำกัด (บริษัทย่อย) โดยน�ำวัตถุดิบกับสินค้าส�ำเร็จรูปมาค�้ำประกันการกู้ยืมดังกล่าว มีวงเงิน

ให้กู้ไม่เกิน 600 ล้านบาท มีอัตราดอกเบี้ยเท่ากับ MOR และมีก�ำหนดช�ำระคืนเงินต้นภายใน 

120 วันนับแต่วันที่มีการจ่ายเงินสินเชื่อ (รายละเอียดตามหมายเหตุประกอบงบการเงินรวม ข้อ 8)

ความเหน็เกีย่วกบัรายการระหว่างกนัระหว่างบรษิทั บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม และบคุคลทีม่ผีลประโยชน์ร่วม

ในระหว่างปี บริษัทและบริษัทย่อยมีรายการธุรกิจที่ส�ำคัญกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน รายการ

ธุรกิจดังกล่าวเป็นไปตามเงื่อนไขทางการค้าและเกณฑ์ตามที่ตกลงกันระหว่างบริษัทและบุคคลหรือกิจการ

ที่เกี่ยวข้องกันเหล่านั้น ซึ่งเป็นไปตามปกติธุรกิจ (รายละเอียดตามหมายเหตุประกอบงบการเงินรวม ข้อ 8)
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ค�ำอธิบายและการวิเคราะห์
ฐานะทางการเงินและผลการด�ำเนินงาน
ผลการด�ำเนินงาน

พิจารณาผลการด�ำเนินงานที่ผ่านมา จากข้อมูลงบการเงินดังต่อไปนี้	

1.	 ส่วนของรายได้

	 ในปี 2554 บริษัทมีรายได้ 878.27 ล้านบาท เทียบกับปี 2553 ซึ่งมีรายได้ 296.20 ล้านบาท 

เพิ่มขึ้น 582.07 ล้านบาท รายได้ที่เพิ่มขึ้น ได้แก่ รายได้ค่าขายสินค้า(น�้ำมันพืช) เพิ่มขึ้น 122.28 ล้านบาท 

รายได้ค่าเก็บรักษาสินค้า เพิ่มขึ้น 8.29 ล้านบาท รายได้ค่าเช่าคลังสินค้า เพิ่มขึ้น 5.31 ล้านบาท ก�ำไรจาก

การจ�ำหน่ายสินทรัพย์ถาวร เพิ่มขึ้น 418.18 ล้านบาท รายได้ดอกเบี้ยรับเพิ่มขึ้น 17.62 ล้านบาท ก�ำไรจาก

เงินชดเชยความเสียหายจากบริษัทประกันภัย เพิ่มขึ้น 20.10 ล้านบาท รายได้เบ็ดเตล็ดเพิ่มขึ้น 0.21 ล้าน

บาท ส่วนรายได้ที่ลดลงได้แก่ รายได้ค่าธรรมเนียมบริการลดลง 0.49 ล้านบาท รายได้อื่นๆ-ค่าทดแทนจาก

การเวนคืน ลดลง 9.43 ล้านบาท

2.	 ค่าใช้จ่าย

	 ในปี 2554 บริษัทมีค่าใช้จ่าย (ไม่รวมค่าใช้จ่ายทางการเงินและภาษีเงินได้นิติบุคคล) 425.53 

ล้านบาท เทียบกับปี 2553 ซึ่งมีค่าใช้จ่าย 212.74 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 212.79 ล้านบาท เนื่องจาก ต้นทุนขาย 

(น�้ำมันพืช) เพิ่มขึ้น 147.33 ล้านบาท ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับพนักงานคลังสินค้าเพิ่มขึ้น 6.22 ล้านบาท ค่าใช้จ่าย

ด�ำเนินงานคลังสินค้าเพิ่มขึ้น 36.00 ล้านบาท (ได้แก่ ค่าเช่าโกดังคลังเอกสารจากกองทุนอสังหาริมทรัพย์ 

เพิ่มขึ้น 32.80 ล้านบาท ค่าพาหนะ ค่าน�้ำมัน ค่าแรงกรรมกร และค่าบริการอื่นเพิ่มขึ้นอีก 3.20 ล้านบาท) 

ค่าใช้จ่ายอาคารสถานทีแ่ละอปุกรณ์ ลดลง 11.00 ล้านบาท (ได้แก่ ค่าเสือ่มราคาทีล่ดลงของอาคารและอปุกรณ์

ทีข่ายให้กองทนุอสงัหารมิทรพัย์ 1.50 ล้านบาท ค่าเสือ่มราคาทีล่ดลงของนโยบายบญัชเีกีย่วกบั อสงัหารมิทรพัย์

เพื่อการลงทุน 6.50 ล้านบาท และค่าซ่อมแซมและปรับปรุงอาคารสถานที่ลดลง 3.0 ล้านบาท) ค่าใช้จ่าย

ในการขายและบริหารเพิ่มขึ้น 34.24 ล้านบาท

3.	 ก�ำไรส�ำหรับปี

ในปี 2554 บริษัทมีก�ำไรส�ำหรับปี 418.07 ล้านบาท เทียบกับปี 2553 ซึ่งมีก�ำไรสุทธิส�ำหรับปี 

50.46 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 367.60  ล้านบาท คิดเป็นอัตราร้อยละ 728.50

ฐานะการเงิน
พิจารณาจากฐานะการเงินของบริษัท จากการเปลี่ยนแปลงของข้อมูลในงบการเงิน จากด้านต่างๆ 

ดังต่อไปนี้

1.	 ส่วนประกอบของสินทรัพย์

	 ในปี 2554 บรษิทัมสีนิทรพัย์ 3,152.73 ล้านบาท เทยีบกบัปี 2553 ซึง่มสีนิทรพัย์ 1,795.03 ล้านบาท 

เพิ่มขึ้น 1,357.70 ล้านบาท หรือคิดเป็นอัตราร้อยละ 75.64 สินทรัพย์ที่เพิ่มขึ้น ได้แก่ เงินสด และรายการ

เทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น 64.35 ล้านบาท ลูกหนี้ค่าชดเชยจากบริษัทประกันภัยเพิ่มขึ้น 228.00 ล้านบาท 

สินค้าคงเหลือเพิ่มขึ้น 209.84 ล้านบาท สินทรัพย์หมุนเวียนอื่นเพิ่มขึ้น 4.89 ล้านบาท เงินฝากประจ�ำกับ
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ธนาคารเพิ่มขึ้น 1.18 ล้านบาท เงินลงทุนในบริษัทร่วม (SSTPF) เพิ่มขึ้น 238.26 ล้านบาท อสังหาริมทรัพย์

เพื่อการลงทุน เพิ่มขึ้น 539.80 ล้านบาท (จากมาตรฐานบัญชีใหม่) ที่ดิน อาคาร อุปกรณ์ สุทธิ เพิ่มขึ้น 

316.97 ล้านบาท (จากการตีราคาที่ดินเป็นราคาตลาด) ค่าความนิยม 235.65 ล้านบาท (จากการลงทุนธุรกิจ

น�้ำมันพืช) สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี เพิ่มขึ้น 1.85 ล้านบาท และ สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น เพิ่มขึ้น 

0.22 ล้านบาท ส่วนสนิทรพัย์ทีล่ดลงได้แก่ เงนิลงทนุชัว่คราว ลดลง 67.23 ล้านบาท ลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีอ้ืน่ 

ลดลง 30.64 ล้านบาท ลูกหนี้เงินให้กู้ยืมและดอกเบี้ยค้างรับโดยมีสินค้าเป็นประกัน (กิจการที่ไม่เกี่ยวข้อง) 

ลดลง 263.38 ล้านบาท เงินฝากธนาคารที่มีภาระผูกพัน ลดลง 114.68 ล้านบาท สินทรัพย์ไม่มีตัวตนลดลง 

5.49 ล้านบาท และ สิทธิการเช่า สุทธิ ลดลง 1.89 ล้านบาท  

2.	 คุณภาพของสินทรัพย์

	 2.1	 สินทรัพย์

	 	 พิจารณาคุณภาพของสินทรัพย์ของบริษัท เนื่องจากไม่มีข้อมูลบ่งชี้ว่า สินทรัพย์ ของบริษัท

จะเกิดการด้อยค่า จึงไม่มีการตั้งส�ำรองดังกล่าว

	 2.2	 ลูกหนี้

	 	 เมื่อพิจารณาจากระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ยในปี 2554 และ 2553 เท่ากับ 53.49  และ 65.81 

ตามล�ำดับ ลดลง 12.32 ลดลงมาอยู่ในช่วงเครดิตปกติที่บริษัทให้กับลูกค้าที่ 15-60 วัน ส�ำหรับนโยบายการ

ตัง้ส�ำรองหนีส้ญู เนือ่งจากในอดตีทีผ่่านมา  บรษิทัมหีนีส้ญูจ�ำนวนน้อยมาก นอกจากนีย้งัมสีนิค้าทีร่บัฝากเป็น

ประกันเพียงพอกับยอดหนี้ บริษัทจึงไม่มีนโยบายการตั้งส�ำรองค่าเผื่อหนี้สูญ

3.	 สภาพคล่อง

	 3.1	 กระแสเงินสด

	 	 ในปี  2554 เงินสดสุทธิได้จากกิจกรรมด�ำเนินงาน 99.72 ล้านบาท เทียบกับปี 2553 ซึ่งมี

เงนิสดสทุธไิด้จากกจิกรรมด�ำเนนิงาน 69.86 ล้านบาท เพิม่ขึน้ 29.86 ล้านบาท เนือ่งจาก ก�ำไรจากการด�ำเนนิ

งานก่อนการเปลีย่นแปลงในทรพัย์สนิและหนีส้นิด�ำเนนิงานลดลง 57.92 ล้านบาท ลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีอ้ืน่

ลดลง 109.13 ล้านบาท สินค้าคงเหลือลดลง 143.29 ล้านบาท สินทรัพย์หมุนเวียนอื่นลดลง 13.67 ล้านบาท  

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่นเพิ่มขึ้น 0.24 ล้านบาท เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น ลดลง 24.45 ล้านบาท หนี้สิน

หมุนเวียนอื่นลดลง 5.48 ล้านบาท ดอกเบี้ยจ่ายเพิ่มขึ้น 22.80 ล้านบาท ภาษีเงินได้นิติบุคคลเพิ่มขึ้น 

125.34 ล้านบาท

	 	 ในปี 2554 มีเงินสดสุทธิจากกิจกรรมลงทุน 55.43 ล้านบาท เทียบกับปี 2553 ซึ่งมีเงินสด

สุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน 478.78 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 534.21  ล้านบาท เนื่องจาก เงินลงทุนชั่วคราวลดลง 

142.23 ล้านบาท เงินฝากประจ�ำกับธนาคารเพิ่มขึ้น 1.18 ล้านบาท เงินฝากธนาคารที่มีภาระผูกพันลดลง 

229.79 ล้านบาท เงินมัดจ�ำเพื่อการศึกษาโครงการลงทุนเพิ่มขึ้น 75.00 ล้านบาทลูกหนี้เงินให้กู้ยืมโดยมีสินค้า

เป็นประกันลดลง 16.82 ล้านบาท เงินสดจ่ายเพื่อซื้อเงินลงทุนในบริษัทร่วม (SSTPF) เพิ่มขึ้น 225.00 

ล้านบาท เงินสดจ่ายเพื่อซื้อเงินลงทุนในบริษัทย่อยเพิ่มขึ้น 203.48 ล้านบาท เงินสดรับจากการจ�ำหน่าย

สนิทรพัย์ถาวรเพิม่ขึน้ 658.95 ล้านบาท ซือ้อสงัหารมิทรพัย์เพือ่การลงทนุ เพิม่ขึน้ 0.30 ล้านบาท ซือ้สนิทรพัย์

ถาวรเพิ่มขึ้น 113.07 ล้านบาท ซื้อสินทรัพย์ไม่มีตัวตน ลดลง 78.63 ล้านบาท และดอกเบี้ยรับเพิ่มขึ้น 

25.82 ล้านบาท
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	 	 ในปี 2554 เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงิน 90.79 ล้านบาท เทียบกับปี 2553 ซึ่งมี

เงินสดสุทธิได้จากกิจกรรมจัดหาเงิน 418.74 ล้านบาท ลดลง 509.53 ล้านบาท เนื่องจาก เงินกู้ยืมระยะสั้น

จากสถาบันการเงินเพิ่มขึ้น 38.85 ล้านบาท เงินสดรับจากการออกหุ้นกู้ระยะยาวลดลง 490.00 ล้านบาท 

ต้นทุนการออกหุ้นกู้ลดลง 3.28 ล้านบาท เงินสดรับจากการกู้ยืมระยะยาวลดลง 80.00 ล้านบาท ช�ำระคืนเงิน

กู้ยืมระยะยาวเพิ่มขึ้น 20.00 ล้านบาท เงินสดรับจากการใช้สิทธิตามใบส�ำคัญแสดงสิทธิเพิ่มขึ้น 77.22 

ล้านบาท จ่ายเงินปันผลเพิ่มขึ้น 30.13 ล้านบาท และเงินสดรับจากการจ�ำหน่ายหุ้นสามัญซื้อคืนลดลง 

8.75 ล้านบาท 

	 3.2	 อัตราส่วนสภาพคล่อง

	 	 อัตราส่วนสภาพคล่องในช่วง 2 ปีที่ผ่านมาเป็น 1.94 และ 4.50 เนื่องจาก มีการกู้ยืมเงินเพื่อ

ใช้ในโครงการลงทุนธุรกิจน�้ำมันพืชในปี 2554 ท�ำให้อัตราส่วนสภาพคล่องลดลงจาก 4.50 ในปี 2553 เป็น 

1.94  ในปี 2554 ด้วยสถานะการที่บริษัทอยู่ในช่วงเพิ่งลงทุนในธุรกิจใหม่ ถือว่าอัตราส่วนสภาพคล่องนี้อยู่ใน

ระดับที่เหมาะสม   

	 3.3	 รายจ่ายลงทุน

	 	 รายจ่ายลงทนุของบรษิทัทีผ่่านๆมาเป็นรายจ่ายซือ้และปรบัปรงุสนิทรพัย์ถาวร เพือ่ให้บรกิาร

กบัลกูค้าได้สะดวกรวดเรว็ยิง่ขึน้ และ มพีืน้ทีค่ลงัสนิค้าให้บรกิารเพิม่ขึน้ ในปี 2554 บรษิทัได้จดัตัง้กองทนุรวม

อสังหาริมทรัพย์ทรัพย์ศรีไทยขึ้น และลงทุนในกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์นี้จ�ำนวนร้อยละ 33.33 เบื้องต้น 

บรษิทัมกี�ำไรจากการขายทรพัย์สนิให้กองทนุประมาณ 418 ล้านบาท ท�ำให้อตัราส่วนผลตอบแทนต่อสนิทรพัย์

ถาวรในช่วงปี 2554 และ 2553 เพิ่มขึ้นจาก 11.06 เป็น 35.82   

	 3.4	 แหล่งที่มาของเงินทุน

	 	 3.4.1	 ความเหมาะสมของโครงสร้างเงินทุน

	 	 	 โครงสร้างเงินทุนเมื่อพิจารณาจากอัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของ ผู้ถือหุ้นในช่วง 2 ปี

ที่ผ่านมาเป็น 1.04  และ 0.82 ตามล�ำดับ แสดงให้เห็นว่ามีหนี้สินอยู่ในระดับค่อนข้างสูงแต่ยังถือว่าเหมาะสม

กับการด�ำเนินกิจการในช่วงสภาวะเศรษฐกิจที่ผ่านมา

	 	 3.4.2	 ส่วนของผู้ถือหุ้น

	 	 	 ส่วนของผู้ถือหุ้นเพิ่มขึ้นจาก 986.76  ล้านบาทในปี 2553 เป็น 1,544.26 ล้านบาท 

ในปี 2554 เพิ่มขึ้น 557.50 ล้านบาท เนื่องจาก หุ้นสามัญเพิ่มขึ้น 9.65 ล้านบาท หุ้นสามัญซื้อคืนลดลง 

10.23 ล้านบาท ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญเพิ่มขึ้น 67.57 ล้านบาท ส่วนเกินทุนหุ้นสามัญซื้อคืนเพิ่มขึ้น 

8.62 ล้านบาท ก�ำไรสะสมส่วนที่จัดสรรแล้ว -ส�ำรองทั่วไปลดลง 200.00 ล้านบาท -ส�ำรองหุ้นสามัญซื้อคืน

ลดลง 10.23 ล้านบาท ก�ำไรสะสมส่วนที่ยังไม่ได้จัดสรรเพิ่มขึ้น 877.31 ล้านบาท ส่วนเกินทุนจากการตีราคา

ที่ดิน-สุทธิจากภาษีเงินได้ลดลง 206.15 ล้านบาท และ ส่วนของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุมของ

บริษัทย่อยเพิ่มขึ้น 0.50 ล้านบาท 

	 	 3.4.3	 หนี้สิน

	 	 	 ในส่วนของหนี้สินหมุนเวียน เพิ่มขึ้นจาก 95.24 ล้านบาทในปี 2553 เป็น 296.09 

ล้านบาท ในปี 2554 เพิ่มขึ้น 200.85 ล้านบาท มีผลให้อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็วในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา 

เป็น 4.45 และ 1.20  ตามล�ำดับ และเมื่อพิจารณาอัตราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสดเป็น  0.50 และ 0.51 

ตามล�ำดับ แสดงให้เห็นว่าบริษัทยังมีสภาพคล่องเพียงพอในการช�ำระหนี้สินหมุนเวียน
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ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี
1.	 ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี (audit fee)

บริษัท จ่ายค่าตอบแทนจากการสอบบัญชีให้แก่

บริษัท ส�ำนักงาน เอินส์ท แอนท์ ยัง จ�ำกัด

- ส�ำนักงานสอบบัญชีที่ผู้สอบบัญชีสังกัดในรอบปีบัญชี 2554 

- บริษัท ทรัพย์ศรีไทย จ�ำกัด (มหาชน)		 จ�ำนวนเงิน   650,000.- บาท

- บริษัท เอส เอส ที คลังสินค้า จ�ำกัด	 	 จ�ำนวนเงิน   210,000.- บาท

2.	 ค่าบริการอื่น(non-audit fee)

ปี 2554 บริษัทมีค่าบริการอื่นจ่ายให้แก่บริษัท เอินส์ท แอนด์ ยัง คอร์ปอเรท เซอร์วิสเซส จ�ำกัด 

ซึ่งเป็นบริษัทในกลุ่ม Ernst & Young เป็นเงิน 520,000 บาท

ปัจจัยและอิทธิพลที่อาจมีผลต่อการด�ำเนินงานหรือฐานะการเงินในอนาคต

ภาวะเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศนับว่ามีอิทธิพลที่จะก่อให้เกิดผลกระทบต่อการด�ำเนินงานของ

บริษัทได้ ทั้งนี้เพราะธุรกิจของบริษัทส่วนใหญ่เกี่ยวข้องกับผู้น�ำเข้าและผู้ส่งออกสินค้า ดังนั้นหากภาวะ

เศรษฐกิจของประเทศมีอัตราความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจสูง ปริมาณสินค้าที่น�ำเข้าและส่งออกก็จะสูง

ตามไปด้วย ท�ำให้บริษัทมีผลการด�ำเนินงานที่ดี   

นอกจากนี้ทางด้านแรงงานที่ใช้ในการบรรจุและขนถ่ายสินค้า ซึ่งนับวันจะหาได้ยากมากขึ้นทุกทีๆ 

ก็อาจเป็นปัจจัยที่มีผลกระทบต่อการด�ำเนินงานของบริษัทในอนาคตได้เช่นกัน อย่างไรก็ตาม ทางบริษัทได้

เตรียมการแก้ปัญหาโดยการน�ำเอาเครื่องมือที่ช่วยในการบรรจุและขนถ่ายสินค้าหลายชนิดมาทดแทนแล้ว

ได้แก่ รถ Mobile Crane, Fork lift, Hopper, Belt Conveyer และ Stacker Crane เป็นต้น
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รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท
ต่อรายงานทางการเงิน

คณะกรรมการบรษิทั ทรพัย์ศรไีทย จ�ำกดั (มหาชน) ให้ความส�ำคญัอย่างยิง่ต่อหน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบ

ในการปฏิบัติให้เป็นไปตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้รับผิดชอบต่องบการเงิน

และงบการเงนิรวมของบรษิทัและบรษิทัย่อย รวมถงึข้อมลูสารสนเทศทางการเงนิทีป่รากฏในรายงานประจ�ำปี  

งบการเงินส�ำหรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 จัดท�ำขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไปใน

ประเทศไทย โดยได้มีการเลือกใช้นโยบายบัญชีที่เหมาะสม และถือปฏิบัติอย่างสม�ำ่เสมอ มีการใช้ดุลยพินิจ

อย่างระมัดระวัง และประมาณการที่สมเหตุสมผลในการจัดท�ำ รวมทั้งมีการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอ

ในหมายเหตุประกอบงบการเงิน และได้ผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีรับอนุญาตที่เป็นอิสระ เพื่อให้เกิด

ความโปร่งใสและเป็นประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้นและนักลงทุนทั่วไป

คณะกรรมการบรษิทัได้แต่งตัง้คณะกรรมการตรวจสอบ ซึง่ประกอบด้วยกรรมการทีเ่ป็นอสิระ เป็นผูก้�ำกบั

ดูแลคุณภาพของรายงานทางการเงิน ประเมินระบบการควบคุมภายใน ระบบการบริหารความเสี่ยง และ

กระบวนการต่างๆ เพื่อให้มีความมั่นใจได้ว่ามีการบันทึกข้อมูลทางบัญชีที่ถูกต้อง ครบถ้วน และทันเวลา 

ซึ่งได้รายงานความเห็นเกี่ยวกับเรื่องนี้ในรายงานคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งแสดงไว้ในรายงานประจ�ำปี

ฉบับนี้แล้ว

คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่า ระบบการควบคุมภายในของบริษัท อยู ่ในระดับที่น่าพอใจ 

และสามารถให้ความมั่นใจอย่างมีเหตุผลต่อความเชื่อถือได้ของงบการเงินของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ณ 

วันที่ 31 ธันวาคม 2554

	

	 ……………………………….......	 …………………………………………

	 (นายแก้วขวัญ วัชโรทัย)	 (นายสัมฤทธิ์  ตันติดิลกกุล)

	 ประธานกรรมการบริษัท	 กรรมการผู้จัดการ
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

เสนอต่อผู้ถือหุ้นของบริษัท ทรัพย์ศรีไทย จ�ำกัด (มหาชน)

ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบแสดงฐานะการเงินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

รวมงบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้นรวมและงบกระแสเงินสดรวมส�ำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันของ

บริษัท ทรัพย์ศรีไทย จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย และได้ตรวจสอบงบการเงินเฉพาะกิจการของ

บริษัท ทรัพย์ศรีไทย จ�ำกัด (มหาชน) ด้วยเช่นกัน ซึ่งผู้บริหารของกิจการเป็นผู้รับผิดชอบต่อความถูกต้องและ

ครบถ้วนของข้อมูลในงบการเงินเหล่านี ้ ส่วนข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบในการแสดงความเห็นต่องบการเงิน

ดงักล่าวจากผลการตรวจสอบของข้าพเจ้า ข้าพเจ้าไม่ได้ตรวจสอบงบการเงนิของบรษิทัร่วมแห่งหนึง่ ซึง่มมีลูค่า

ตามบัญชีของเงินลงทุนซึ่งบันทึกโดยวิธีส่วนได้เสียในงบการเงินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 จ�ำนวน 

238.3 ล้านบาท และส่วนแบ่งก�ำไรในบริษัทร่วมดังกล่าวส�ำหรับรอบระยะเวลาตั้งแต่วันที่ 29 เมษายน 2554 

(วันที่จดทะเบียนจัดตั้ง) ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2554 เป็นจ�ำนวน 13.3 ล้านบาท งบการเงินของบริษัทร่วม

ดงักล่าว ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และส�ำหรบังวดสิน้สดุวนัเดยีวกนัตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชอีืน่ ซึง่ข้าพเจ้า

ได้รับรายงานจากผู้สอบบัญชีของบริษัทร่วมนั้นแล้ว การแสดงความเห็นของข้าพเจ้าในส่วนที่เกี่ยวกับ

บรษิทัร่วมนีใ้นงบการเงนิรวมจงึถอืตามรายงานของผูส้อบบญัชอีืน่ งบการเงนิรวมของบรษิทั ทรพัย์ศรไีทย จ�ำกดั 

(มหาชน) และบริษัทย่อย และงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท ทรัพย์ศรีไทย จ�ำกัด (มหาชน) ณ วันที่ 

31 ธันวาคม 2553 และส�ำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันที่น�ำมาเปรียบเทียบไว้ ณ ที่นี้ได้ตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชี

ท่านอื่นในส�ำนักงานเดียวกันกับข้าพเจ้า ซึ่งได้ตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีที่รับรองทั่วไป และเสนอ

รายงานไว้อย่างไม่มีเงื่อนไขตามรายงานลงวันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2554

ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีที่รับรองทั่วไป ซึ่งก�ำหนดให้ข้าพเจ้า

ต้องวางแผนและปฏิบัติงานเพื่อให้ได้ความเชื่อมั่นอย่างมีเหตุผลว่า งบการเงินแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริง

อนัเป็นสาระส�ำคญัหรอืไม่ การตรวจสอบรวมถงึการใช้วธิกีารทดสอบหลกัฐานประกอบรายการทัง้ทีเ่ป็นจ�ำนวนเงนิ

และการเปิดเผยข้อมูลในงบการเงิน การประเมินความเหมาะสมของหลักการบัญชีที่กิจการใช้และประมาณ

การเกี่ยวกับรายการทางการเงินที่เป็นสาระส�ำคัญ ซึ่งผู้บริหารเป็นผู้จัดท�ำขึ้น ตลอดจนการประเมินถึง

ความเหมาะสมของการแสดงรายการที่น�ำเสนอในงบการเงินโดยรวม ข้าพเจ้าเชื่อว่าการตรวจสอบดังกล่าว

ให้ข้อสรุปที่เป็นเกณฑ์อย่างเหมาะสมในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า

ข้าพเจ้าเห็นว่า งบการเงินข้างต้นนี้แสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 ผลการด�ำเนินงาน

และกระแสเงินสดส�ำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันของบริษัท ทรัพย์ศรีไทย จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย และ

เฉพาะของบรษิทั ทรพัย์ศรไีทย จ�ำกดั (มหาชน) โดยถกูต้องตามทีค่วรในสาระส�ำคญัตามหลกัการบญัชทีีร่บัรอง

ทั่วไป
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โดยมิได้เป็นการแสดงความเห็นอย่างมีเงื่อนไขต่องบการเงินข้างต้น ข้าพเจ้าขอให้สังเกตหมายเหตุ

ประกอบงบการเงินข้อ 3 และข้อ 5 ในระหว่างปีปัจจุบัน บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้ปฏิบัติตามมาตรฐาน

การบัญชีฉบับปรับปรุงและมาตรฐานการบัญชีใหม่ที่ออกโดยสภาวิชาชีพบัญชีเพื่อจัดท�ำและน�ำเสนอ

งบการเงินนี้ ทั้งนี้ บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้ปรับย้อนหลังงบการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 และส�ำหรับ

ปีสิ้นสุดวันเดียวกัน เพื่อสะท้อนการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีเนื่องจากการน�ำมาตรฐานการบัญชีใหม่

ดังกล่าวมาถือปฏิบัติ

สุพรรณี ตริยานันทกุล

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 4498

บริษัท ส�ำนักงาน เอินส์ท แอนด์ ยัง จ�ำกัด

กรุงเทพฯ : 24 กุมภาพันธ์ 2555
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งบแสดงฐานะการเงิน
บริษัท ทรัพย์ศรีไทย จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 	

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553
(หน่วย: บาท)

หมายเหตุ

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

2554 2553 2554 2553

(ปรบัปรงุใหม่) (ปรบัปรงุใหม่)

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 9  75,081,673  10,722,690  39,991,068  10,513,114 

เงินลงทุนชั่วคราว  7,770,900  75,000,000  7,770,900  75,000,000 

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น 10  44,444,762  75,087,154  35,193,584  72,064,482 

ลกูหนีค่้าชดเชยจากบรษิทัประกนัภยั 11  227,995,677  -  -  - 

สินค้าคงเหลือ 12  209,839,353  -  -  - 

ลูกหนี้เงินให้กู้ยืมและดอกเบี้ยค้างรับโดยมีสินค้าเป็น

ประกัน

กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 8  -  -  485,602,493  - 

กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน  -  263,377,365  -  263,377,365 

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น  9,158,461  4,271,923  5,766,086  4,132,375 

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน  574,290,826  428,459,132  574,324,131  425,087,336 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินฝากประจ�ำกับธนาคาร  1,178,463  -  1,178,463  - 

เงินฝากธนาคารที่มีภาระผูกพัน 13  1,581,744  116,258,512  -  116,258,512 

เงินลงทุนในบริษัทร่วม 14 238,257,991  -  225,000,000  - 

เงินลงทุนในบริษัทย่อย 15  -  -  281,999,000  4,000,000 

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 16  539,806,638  -  539,806,638  - 

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 17 1,446,202,324 1,129,229,296  534,057,443 1,128,905,607 

ค่าความนิยม 15  235,649,075  -  -  - 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 19  87,057,003  92,551,162  84,153,008  92,551,162 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี 31.3  1,850,292  -  1,850,292  - 

สิทธิการเช่า 20  26,493,077  28,385,440  26,493,077  28,385,440 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น  358,829  143,770  231,129  143,770 

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 2,578,435,436 1,366,568,180 1,694,769,050 1,370,244,491 

รวมสินทรัพย์ 3,152,726,262 1,795,027,312 2,269,093,181 1,795,331,827 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
บริษัท ทรัพย์ศรีไทย จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 	

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553	
(หน่วย: บาท)

หมายเหตุ

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

2554 2553 2554 2553

(ปรบัปรงุใหม่) (ปรบัปรงุใหม่)

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

หนี้สินหมุนเวียน

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 21  79,656,979  -  -  - 

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น 22  166,036,205  56,040,505  120,054,246  58,942,378 

ส่วนของเงินกู้ยืมระยะยาวที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายใน

หนึ่งปี

23  37,000,000  32,000,000  27,000,000  32,000,000 

ภาษเีงนิได้ค้างจ่าย  5,552,631  3,778,387  5,473,509  3,720,172 

หนี้สินหมุนเวียนอื่น  7,841,184  3,417,734  4,318,338  3,092,383 

รวมหนี้สินหมุนเวียน  296,086,999  95,236,626  156,846,093  97,754,933 

หนี้สินไม่หมุนเวียน

เงินกู้ยืมระยะยาว - สุทธิจากส่วนที่ถึงก�ำหนดช�ำระ

ภายในหนึ่งปี

23  516,000,000  53,000,000  26,000,000  53,000,000 

หุ้นกู้ระยะยาว 24  488,285,771  487,221,862  488,285,771  487,221,862 

หนี้สินภาษีเงินได้รอตัดบัญชี 31.3  297,944,317  172,810,358  127,319,886  172,810,358 

ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 25  10,151,594  -  8,547,285  - 

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน 1,312,381,682  713,032,220  650,152,942  713,032,220 

รวมหนี้สิน 1,608,468,681  808,268,846  806,999,035  810,787,153 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
บริษัท ทรัพย์ศรีไทย จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 	

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553
(หน่วย: บาท)

หมายเหตุ

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

2554 2553 2554 2553

(ปรบัปรงุใหม่) (ปรบัปรงุใหม่)

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนเรือนหุ้น 26

ทุนจดทะเบียน

หุ้นสามัญ 151,250,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท  151,250,000  151,250,000  151,250,000  151,250,000 

ทุนออกจ�ำหน่ายและช�ำระเต็มมูลค่าแล้ว 

หุน้สามญั 130,652,308 หุน้ มลูค่าหุน้ละ 1 บาท

(2553: หุ้นสามัญ 121,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 

1 บาท)

 130,652,308  121,000,000  130,652,308  121,000,000 

หุ้นสามัญซื้อคืน 29  (7,283,035)  (17,518,750)  (7,283,035)  (17,518,750)

ส่วนเกินทุน

ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ 26  197,566,156  130,000,000  197,566,156  130,000,000 

ส่วนเกินทุนหุ้นสามัญซื้อคืน  18,666,632  10,044,181  18,666,632  10,044,181 

ก�ำไรสะสม

จัดสรรแล้ว  - ส�ำรองตามกฎหมาย 27  15,125,000  15,125,000  15,125,000  15,125,000 

- ส�ำรองทั่วไป 28  -  200,000,000  -  200,000,000 

- ส�ำรองหุ้นสามัญซื้อคืน 29  7,283,035  17,518,750  7,283,035  17,518,750 

ยังไม่ได้จัดสรร  984,784,170  107,477,821  904,621,675  106,766,278 

องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้น

ส่วนเกินทุนจากการตีราคาที่ดิน - สุทธิจากภาษี

เงินได้

18  195,462,375  401,609,215  195,462,375  401,609,215 

ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ 1,542,256,641  985,256,217 1,462,094,146  984,544,674 

ส่วนของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท

ย่อย

 2,000,940  1,502,249  -  - 

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 1,544,257,581  986,758,466 1,462,094,146  984,544,674 

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 3,152,726,262 1,795,027,312 2,269,093,181 1,795,331,827 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท ทรัพย์ศรีไทย จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 	

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553
(หน่วย: บาท)

หมายเหตุ

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

2554 2553 2554 2553

(ปรบัปรงุใหม่) (ปรบัปรงุใหม่)

ก�ำไรขาดทุน:

รายได้

รายได้จากการขายสินค้า 193,565,951 71,285,714 128,149,472 71,285,714

รายได้จากการให้บริการ

ค่าเก็บรักษาสินค้า  129,986,226  121,694,205  112,234,910  101,798,770 

ค่าเช่าคลังสินค้า  60,368,396  55,059,034  60,368,396  55,059,034 

ค่าธรรมเนียมบริการ  18,016,686  18,504,598  32,307,064  35,207,324 

รายได้อื่น

ก�ำไรจากการจ�ำหน่ายสินทรัพย์ถาวร 17  418,612,450  432,233  418,612,450  432,233 

ดอกเบี้ยรับ  24,196,344  6,579,550  34,955,566  6,579,550 

ก�ำไรจากเงินชดเชยความเสียหายจากบริษัทประกันภัย 11  20,102,367  -  -  - 

อื่น ๆ  13,425,639  22,647,853  13,474,417  22,647,119 

รวมรายได้  878,274,059  296,203,187  800,102,275  293,009,744 

ค่าใช้จ่าย

ต้นทุนขาย 216,400,804 69,072,366 143,142,707 69,072,366

ต้นทุนการให้บริการ

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับพนักงานคลังสินค้า  30,485,175  24,263,650  30,485,175  24,263,650 

ค่าใช้จ่ายด�ำเนินงานคลังสินค้า  46,600,391  10,600,425  46,600,391  10,600,425 

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอาคาร สถานที่และอุปกรณ์  45,687,486  56,687,919  45,636,844  56,604,611 

รวมต้นทุนขายและการให้บริการ  339,173,856  160,624,360  265,865,117  160,541,052 

ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร  86,361,113  52,115,699  72,454,810  51,814,204 

รวมค่าใช้จ่าย  425,534,969  212,740,059  338,319,927  212,355,256 

ก�ำไรก่อนส่วนแบ่งก�ำไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม 

ค่าใช้จ่ายทางการเงิน และภาษีเงินได้นิติบุคคล  452,739,090  83,463,128  461,782,348  80,654,488 

ส่วนแบ่งก�ำไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม 14.2  13,257,991  -  -  - 

ก�ำไรก่อนค่าใช้จ่ายทางการเงินและภาษีเงินได้นิติบุคคล  465,997,081  83,463,128  461,782,348  80,654,488 

ค่าใช้จ่ายทางการเงิน  (40,921,142)  (16,042,711)  (29,604,646)  (16,042,711)

ก�ำไรก่อนภาษีเงินได้นิติบุคคล  425,075,939  67,420,417  432,177,702  64,611,777 

ภาษีเงินได้นิติบุคคล

ภาษีเงินได้ปัจจุบัน 31.1 (145,995,378)  (16,268,084)  (145,316,039)  (15,688,424)

ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี 31.2  138,984,558  (692,123)  51,253,813  (692,123)

ก�ำไรส�ำหรับปี  418,065,119  50,460,210  338,115,476  48,231,230 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
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บริษัท ทรัพย์ศรีไทย จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 	

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553
(หน่วย: บาท)

หมายเหตุ

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

2554 2553 2554 2553

(ปรบัปรงุใหม่) (ปรบัปรงุใหม่)

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น:

ผลจากการเปลีย่นแปลงของส่วนเกนิทนุจากการตรีาคาทีด่นิ

- สุทธิจากภาษีเงินได้:

ก�ำไรจากการตีราคาที่ดินในระหว่างปี  -  401,609,215  -  401,609,215 

ผลสะสมจากการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีเนื่องจาก

การน�ำมาตรฐานการบัญชีใหม่มาถือปฏิบัติเกี่ยวกับ

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน (197,751,920)  -  (197,751,920)  - 

ส่วนเกินทุนจากการตีราคาที่ดินลดลงจากการจ�ำหน่ายที่ดิน  (32,827,716)  -  (32,827,716)  - 

กลับรายการส่วนเกินทุนจากการตีราคาที่ดินเนื่องจาก

การเปลี่ยนแปลงของอัตราภาษี  24,432,796  -  24,432,796  - 

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นส�ำหรับปี (206,146,840)  401,609,215  (206,146,840)  401,609,215 

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส�ำหรับปี  211,918,279  452,069,425  131,968,636  449,840,445 

การแบ่งปันก�ำไร

ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ  417,566,428  50,014,414  338,115,476  48,231,230 

ส่วนที่เป็นของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท

ย่อย

 498,691  445,796 

 418,065,119  50,460,210 

การแบ่งปันก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม

ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ  211,419,588  451,623,629  131,968,636  449,840,445 

ส่วนที่เป็นของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท

ย่อย

 498,691  445,796 

 211,918,279  452,069,425 

ก�ำไรต่อหุ้น 33

ก�ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน

ก�ำไรส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ  3.50  0.44  2.83  0.42 

ก�ำไรต่อหุ้นปรับลด

ก�ำไรส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ  3.39  0.44  2.75  0.42 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (ต่อ)
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งบกระแสเงินสด
บริษัท ทรัพย์ศรีไทย จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 	

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553
(หน่วย: บาท)

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

2554 2553 2554 2553

(ปรบัปรงุใหม่) (ปรบัปรงุใหม่)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด�ำเนินงาน

ก�ำไรก่อนภาษีเงินได้นิติบุคคล  425,075,939  67,420,417  432,177,702  64,611,777 

รายการปรับกระทบยอดก�ำไรสุทธิก่อนภาษีเป็นเงินสดรับ (จ่าย) 

จากกิจกรรมด�ำเนินงาน

ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ  -  -  202,195  - 

ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจ�ำหน่าย  56,350,585  46,550,795  42,852,037  46,450,348 

ก�ำไรจากการจ�ำหน่ายสินทรัพย์ถาวร (418,612,450)  (432,233)  (418,612,450)  (432,233)

ขาดทุนจากการตัดจ�ำหน่ายสินทรัพย์  22,469  -  22,469  - 

ส่วนแบ่งก�ำไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม  (13,257,991)  -  -  - 

ส�ำรองผลประโยชน์พนักงาน  3,795,898  -  2,191,588  - 

ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย  40,921,142  16,042,711  29,604,646  16,042,711 

ดอกเบี้ยรับ  (24,196,344)  (1,560,204)  (34,955,566)  (1,560,204)

ก�ำไรจากการด�ำเนินงานก่อนการเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์และ

หนี้สินด�ำเนินงาน  70,099,248  128,021,486  53,482,621  125,112,399 

สินทรัพย์ด�ำเนินงาน (เพิ่มขึ้น) ลดลง

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น  62,823,813  (46,306,764)  36,028,000  (44,079,310)

สินค้าคงเหลือ  143,286,346  -  -  - 

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น  2,416,327  (11,258,792)  (1,633,711)  (11,283,539)

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น  (215,059)  21,243  (87,359)  21,243 

หนี้สินด�ำเนินงานเพิ่มขึ้น (ลดลง)

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น  11,157,816  35,610,518  (2,503,771)  35,610,518 

หนี้สินหมุนเวียนอื่น  (9,750,051)  (4,272,080)  1,225,955  (4,299,881)

เงินสดสุทธิจากกิจกรรมด�ำเนินงาน  279,818,440  101,815,611  86,511,735  101,081,430 

จ่ายดอกเบี้ย  (35,879,015)  (13,076,530)  (29,628,694)  (13,076,530)

จ่ายภาษีเงินได้นิติบุคคล (144,221,134)  (18,881,921)  (143,562,702)  (18,330,374)

เงินสดสุทธิจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมด�ำเนินงาน  99,718,291  69,857,160  (86,679,661)  69,674,526 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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งบกระแสเงินสด (ต่อ)
บริษัท ทรัพย์ศรีไทย จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 	

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553
(หน่วย: บาท)

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

2554 2553 2554 2553

(ปรบัปรงุใหม่) (ปรบัปรงุใหม่)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

เงินลงทุนชั่วคราว (เพิ่มขึ้น) ลดลง  67,229,100  (75,000,000)  67,229,100  (75,000,000)

เงินฝากประจ�ำกับธนาคารเพิ่มขึ้น  (1,178,463)  -  (1,178,463)  - 

เงินฝากธนาคารที่มีภาระผูกพัน (เพิ่มขึ้น) ลดลง  114,676,768  (115,108,512)  116,258,512 (115,108,512)

เงินมัดจ�ำเพื่อการศึกษาโครงการลงทุนลดลง  -  75,000,000  -  75,000,000 

ลูกหนี้เงินให้กู้ยืมโดยมีสินค้าเป็นประกันเพิ่มขึ้น (240,874,019)  (257,698,119)  (224,017,406) (257,698,119)

เงินสดจ่ายเพื่อซื้อเงินลงทุนในบริษัทร่วม (หมายเหตุ 14) (225,000,000)  -  (225,000,000)  - 

เงินสดจ่ายเพื่อซื้อเงินลงทุนในบริษัทย่อย (หมายเหตุ 15) (203,480,105)  -  (214,999,000)  - 

เงินสดรับจากการจ�ำหน่ายสินทรัพย์ถาวร  659,406,555  460,285  659,406,555  460,285 

ซื้ออสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน  (300,000)  -  (300,000)  - 

ซื้อสินทรัพย์ถาวร (140,230,462)  (27,158,158)  (114,054,496)  (27,158,158)

ซื้อสินทรัพย์ไม่มีตัวตน  (1,436,591)  (80,068,494)  (1,436,592)  (80,068,494)

ดอกเบี้ยรับ  26,617,325  794,905  37,388,547  794,905 

เงินสดสุทธิจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน  55,430,108  (478,778,093)  99,296,757 (478,778,093)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงินลดลง (107,650,274)  (146,500,000)  - (146,500,000)

เงินสดรับจากการออกหุ้นกู้ระยะยาว  -  490,000,000  -  490,000,000 

ต้นทุนการท�ำรายการของการออกหุ้นกู้  -  (3,280,875)  -  (3,280,875)

เงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะยาว  -  80,000,000  -  80,000,000 

ช�ำระคืนเงินกู้ยืมระยะยาว  (32,000,000)  (12,000,000)  (32,000,000)  (12,000,000)

เงินสดรับจากการใช้สิทธิตามใบส�ำคัญแสดงสิทธิ  77,218,464  -  77,218,464  - 

จ่ายเงินปันผล  (47,215,772)  (17,090,175)  (47,215,772)  (17,090,175)

เงินสดรับจากการจ�ำหน่ายหุ้นสามัญซื้อคืน  18,858,166  27,612,634  18,858,166  27,612,634 

เงินสดสุทธิจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน  (90,789,416)  418,741,584  16,860,858  418,741,584 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น  64,358,983  9,820,651  29,477,954  9,638,017 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดต้นปี  10,722,690  902,039  10,513,114  875,097 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายปี  75,081,673  10,722,690  39,991,068  10,513,114 

 -  -  -  - 
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งบกระแสเงินสด (ต่อ)
(หน่วย: บาท)

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

2554 2553 2554 2553

(ปรบัปรงุใหม่) (ปรบัปรงุใหม่)

ข้อมูลกระแสเงินสดเปิดเผยเพิ่มเติม

รายการที่มิใช่เงินสด

   ก�ำไรจากการตีราคาที่ดิน  -  401,609,215  -  401,609,215 

   ค่าชดเชยประกันภัยสินค้าเสียหายจากน�้ำท่วมค้างรับ  227,995,677  -  -  - 

   ซื้อสินทรัพย์ถาวรโดยการก่อหนี้  2,282,310  1,642,623  2,282,310  1,642,623 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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หมายเหตุประกอบงบการเงิน

บริษัท ทรัพย์ศรีไทย จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

1.	 ข้อมูลทั่วไป

บริษัท ทรัพย์ศรีไทย จ�ำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) จัดตั้งขึ้นเป็นบริษัทมหาชนและมีภูมิล�ำเนา

ในประเทศไทย บริษัทฯด�ำเนินธุรกิจหลักในการให้เช่าคลังสินค้า รับฝากเอกสารและสื่ออิเล็คโทรนิก บริการ

ท่าเทียบเรือ ให้กู้ยืมเงินโดยการจ�ำน�ำสินค้าที่รับฝากและจ�ำหน่ายน�้ำมันพืช โดยมีที่อยู่ตามที่จดทะเบียนอยู่ที่ 

2044/25-27 ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร และมีคลังสินค้าและ

ท่าเทียบเรืออยู่ที่จังหวัดสมุทรปราการ

2.	 เกณฑ์ในการจัดท�ำงบการเงิน

2.1	งบการเงินนี้จัดท�ำขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่ก�ำหนดในพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 

โดยแสดงรายการในงบการเงินตามข้อก�ำหนดในประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้าลงวันที่ 28 

กันยายน 2554 ออกตามความในพระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ. 2543

งบการเงนิฉบบัภาษาไทยเป็นงบการเงนิฉบบัทีบ่รษิทัฯใช้เป็นทางการตามกฎหมาย งบการเงนิฉบบั

ภาษาอังกฤษแปลมาจากงบการเงินฉบับภาษาไทยนี้

งบการเงินนี้ได้จัดท�ำขึ้นโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมเว้นแต่จะได้เปิดเผยเป็นอย่างอื่นในนโยบาย

การบัญชี

2.2	เกณฑ์ในการจัดท�ำงบการเงินรวม

ก)	 งบการเงินรวมนี้ได้จัดท�ำขึ้นโดยรวมงบการเงินของบริษัท ทรัพย์ศรีไทย จ�ำกัด (มหาชน) 

(ซึง่ต่อไปนีเ้รยีกว่า “บรษิทัฯ”) และบรษิทัย่อย (ซึง่ต่อไปนีเ้รยีกว่า “บรษิทัย่อย”) ดงัต่อไปนี้

ชื่อบริษัท ลักษณะธุรกิจ จัดตั้งขึ้นในประเทศ อัตราร้อยละของการถือหุ้น

2554

ร้อยละ

2553

ร้อยละ

บริษัทย่อยที่บริษัทฯ ถือหุ้นโดยตรง

บริษัท เอส เอส ที คลังสินค้า จ�ำกัด คลังสินค้า ไทย 80 80

บริษัท อุตสาหกรรมวิวัฒน์ จ�ำกัด ผลิตน�้ำมันพืชและอาหารสัตว์ ไทย 100 -

บริษัทย่อยที่บริษัทฯ ถือหุ้นโดยอ้อม

ถือหุ้นโดยบริษัท อุตสาหกรรมวิวัฒน์ จ�ำกัด

บริษัท น�้ำมันพืชทิพ จ�ำกัด จัดจ�ำหน่ายน�้ำมันพืช ไทย 100 -
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ข)	 บรษิทัฯ น�ำงบการเงนิของบรษิทัย่อยมารวมในการจดัท�ำงบการเงนิรวมตัง้แต่วนัทีบ่รษิทัฯ มี

อ�ำนาจในการควบคุมบริษัทย่อยจนถึงวันที่บริษัทฯสิ้นสุดการควบคุมบริษัทย่อยนั้น

ค)	 งบการเงินของบริษัทย่อยได้จัดท�ำขึ้นโดยใช้นโยบายการบัญชีที่ส�ำคัญเช่นเดียวกันกับของ 

บริษัทฯ

ง)	 ยอดคงค้างระหว่างบริษัทฯและบริษัทย่อย รายการค้าระหว่างกันที่มีสาระส�ำคัญได้ถูกตัด

ออกจากงบการเงินรวมนี้แล้ว 

จ)	 ส่วนของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุม คือ จ�ำนวนก�ำไรหรือขาดทุนและสินทรัพย์สุทธิ

ของบริษัทย่อยส่วนที่ไม่ได้เป็นของบริษัทฯ และแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในส่วนของ

ก�ำไรหรือขาดทุนรวมและส่วนของผู้ถือหุ้นในงบแสดงฐานะการเงินรวม

ฉ)	 วันที่ 2 มิถุนายน 2554 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ได้มีมติอนุมัติให้บริษัทฯ เข้า

ซือ้หุน้สามญัของบรษิทั อตุสาหกรรมววิฒัน์ จ�ำกดั เป็นจ�ำนวน 199.9 ล้านหุน้ในราคาหุน้ละ 

1 บาท รวมเป็นจ�ำนวนเงินทั้งสิ้นประมาณ 199.9 ล้านบาทหรือคิดเป็นร้อยละ 100 ของ

จ�ำนวนหุ้นสามัญทั้งหมด โดยในวันที ่ 4 กรกฎาคม 2554 บริษัทฯได้เข้าซื้อหุ้นสามัญของ

บรษิทัดงักล่าวและจ่ายช�ำระเงนิค่าหุน้เป็นทีเ่รยีบร้อยแล้ว ซึง่ ณ วนัทีบ่รษิทัฯเข้าซือ้หุน้สามญั

นั้น บริษัท อุตสาหกรรมวิวัฒน์ จ�ำกัดยังคงอยู่ภายใต้แผนฟื้นฟูกิจการที่ได้รับการพิจารณา

ให้ความเห็นชอบจากที่ประชุมเจ้าหนี้และศาลล้มละลายกลางลงวันที่ 12 เมษายน 2554 

ต่อมาเมื่อวันที่ 31 สิงหาคม 2554 บริษัท อุตสาหรรมวิวัฒน์ จ�ำกัดได้รับการพิจารณาให้

ความเหน็ชอบจากศาลล้มละลายกลางให้ออกจากแผนฟ้ืนฟกูจิการ และเมือ่วนัที ่23 กนัยายน 

2554 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัท อุตสาหกรรมวิวัฒน ์ จ�ำกัดได้มีมติอนุมัติแต่งตั้ง

คณะกรรมการชดุใหม่ ดงันัน้บรษิทัฯ จงึถอืว่าบรษิทั อตุสาหกรรมววิฒัน์ จ�ำกดัเป็นบรษิทัย่อย

ตั้งแต่วันที่ 23 กันยายน 2554 เนื่องจากบริษัทฯได้มีอ�ำนาจในการควบคุมตั้งแต่วันที่แต่งตั้ง

กรรมการชดุใหม่เป็นต้นไป และงบก�ำไรขาดทนุเบด็เสรจ็รวมส�ำหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 

2554 จงึรวมผลการด�ำเนนิงานของบรษิทั อตุสาหกรรมววิฒัน์ จ�ำกดั ในการจดัท�ำงบการเงนิ

รวมตั้งแต่วันที่ 23 กันยายน 2554

2.3	บรษิทัฯจดัท�ำงบการเงนิเฉพาะกจิการเพือ่ประโยชน์ต่อสาธารณะ โดยแสดงเงนิลงทนุในบรษิทัย่อย 

และบริษัทร่วมตามวิธีราคาทุน

3.	 การปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีใหม่ในระหว่างปี

ในระหว่างปีปัจจบุนั บรษิทัฯ ได้ปฏบิตัติามมาตรฐานการบญัชฉีบบัปรบัปรงุและมาตรฐานการบญัชใีหม่

ที่ออกโดยสภาวิชาชีพบัญชีดังนี้

มาตรฐานการบัญชี

ฉบับที่ 1 (ปรับปรุง 2552) การน�ำเสนองบการเงิน

ฉบับที่ 2 (ปรับปรุง 2552) สินค้าคงเหลือ

ฉบับที่ 7 (ปรับปรุง 2552) งบกระแสเงินสด

ฉบับที่ 8 (ปรับปรุง 2552) นโยบายการบัญชี การเปลี่ยนแปลงประมาณการทางบัญชี และข้อผิดพลาด
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มาตรฐานการบัญชี

ฉบับที่ 10 (ปรับปรุง 2552) เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน

ฉบับที่ 11 (ปรับปรุง 2552) สัญญาก่อสร้าง

ฉบับที่ 16 (ปรับปรุง 2552) ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์

ฉบับที่ 17 (ปรับปรุง 2552) สัญญาเช่า

ฉบับที่ 18 (ปรับปรุง 2552) รายได้

ฉบับที่ 19 ผลประโยชน์ของพนักงาน

ฉบับที่ 23 (ปรับปรุง 2552) ต้นทุนการกู้ยืม

ฉบับที่ 24 (ปรับปรุง 2552) การเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

ฉบับที่ 26 การบัญชีและการรายงานโครงการผลประโยชน์เมื่อออกจากงาน

ฉบับที่ 27 (ปรับปรุง 2552) งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

ฉบับที่ 28 (ปรับปรุง 2552) เงินลงทุนในบริษัทร่วม

ฉบับที่ 29 การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจที่เงินเฟ้อรุนแรง

ฉบับที่ 31 (ปรับปรุง 2552) ส่วนได้เสียในการร่วมค้า

ฉบับที่ 33 (ปรับปรุง 2552) ก�ำไรต่อหุ้น

ฉบับที่ 34 (ปรับปรุง 2552) งบการเงินระหว่างกาล

ฉบับที่ 36 (ปรับปรุง 2552) การด้อยค่าของสินทรัพย์

ฉบับที่ 37 (ปรับปรุง 2552) ประมาณการหนี้สิน หนี้สินที่อาจเกิดขึ้น และสินทรัพย์ที่อาจเกิดขึ้น

ฉบับที่ 38 (ปรับปรุง 2552) สินทรัพย์ไม่มีตัวตน

ฉบับที่ 40 (ปรับปรุง 2552) อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบับที่ 2 การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์

ฉบับที่ 3 (ปรับปรุง 2552) การรวมธุรกิจ

ฉบับที่ 5 (ปรับปรุง 2552) สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนที่ถือไว้เพื่อขายและการด�ำเนินงานที่ยกเลิก

ฉบับที่ 6 การส�ำรวจและประเมินค่าแหล่งทรัพยากรแร่

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบับที่ 15 สัญญาการก่อสร้างอสังหาริมทรัพย์

การตีความมาตรฐานการบัญชี

ฉบับที่ 31 รายได้ - รายการแลกเปลี่ยนเกี่ยวกับบริการโฆษณา

มาตรฐานการบญัชข้ีางต้นไม่มผีลกระทบอย่างเป็นสาระส�ำคญัต่องบการเงนินี ้ยกเว้นมาตรฐานการบญัชี

ดังต่อไปนี้

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 19 เรื่อง ผลประโยชน์ของพนักงาน

มาตรฐานการบัญชีฉบับนี้ก�ำหนดให้กิจการรับรู้ผลประโยชน์ที่ให้กับพนักงานเป็นค่าใช้จ่ายเมื่อกิจการ

ได้รับบริการจ้างงานจากพนักงานแล้ว โดยเฉพาะอย่างยิ่งกิจการจะต้องประเมินและบันทึกหนี้สินเกี่ยวกับ

ผลประโยชน์ของพนักงานเนื่องจากเกษียณอายุ โดยใช้การค�ำนวณตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ซึ่งเดิม

บริษัทฯ และบริษัทย่อยรับรู้ผลประโยชน์ที่ให้กับพนักงานดังกล่าวเมื่อเกิดรายการ 
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บริษัทฯและบริษัทย่อยได้เปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีดังกล่าวในปีปัจจุบันและรับรู้หนี้สินในช่วงที่

เปลี่ยนแปลงโดยบันทึกปรับกับก�ำไรสะสม ณ วันต้นงวดของปีปัจจุบัน การเปลี่ยนแปลงนี้ท�ำให้บริษัทฯ และ

บรษิทัย่อยมกี�ำไรส�ำหรบัปี 2554 ลดลงเป็นจ�ำนวน 3.8 ล้านบาท (0.03 บาทต่อหุน้) (เฉพาะของบรษิทัฯ: ก�ำไร

ลดลงเป็นจ�ำนวน 2.2 ล้านบาท ก�ำไรต่อหุ้นลดลง 0.02 บาทต่อหุ้น) ผลสะสมของการเปลี่ยนแปลงนโยบาย

การบัญชีดังกล่าวแสดงอยู่ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 5

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 40 (ปรับปรุง 2552) เรื่อง อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน

มาตรฐานการบัญชีฉบับนี้ก�ำหนดให้กิจการเลือกบันทึกอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนด้วยวิธีราคาทุน 

(ต้องเปิดเผยมูลค่ายุติธรรมในหมายเหตุประกอบงบการเงิน) หรือด้วยวิธีมูลค่ายุติธรรม ซึ่งการเปลี่ยนแปลง

ในมูลค่ายุติธรรมให้รับรู้ในก�ำไรหรือขาดทุน เดิมบริษัทฯบันทึกอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนภายใต้รายการ

ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ ซึ่งแสดงตามวิธีราคาที่ตีใหม่ส�ำหรับที่ดินและแสดงตามวิธีราคาทุนส�ำหรับอาคาร

และอปุกรณ์ บรษิทัฯได้เปลีย่นแปลงนโยบายการบญัชโีดยจดัประเภทอสงัหารมิทรพัย์เพือ่การลงทนุเป็นรายการ

แยกต่างหากในงบแสดงฐานะการเงนิและบนัทกึด้วยวธิมีลูค่ายตุธิรรม โดยเริม่ถอืปฏบิตัใินปีปัจจบุนัดงัต่อไปนี้

ราคาทุนเดิม ราคาที่ตีใหม่

ที่ดิน 75,759 358,262

คลังสินค้าให้เช่า 80,403 181,245

156,162 539,507

บรษิทัฯ ปรบัปรงุผลกระทบจากการเปลีย่นแปลงนโยบายการบญัชกีบัก�ำไรสะสมยกมาส�ำหรบัปีปัจจบุนั 

ผลสะสมของการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีดังกล่าวแสดงอยู่ในหมายเหตุประกอบ งบการเงินข้อ 5

4.	 มาตรฐานการบัญชีใหม่ที่ยังไม่มีผลบังคับใช้

สภาวิชาชีพบัญชีได้ออกมาตรฐานการบัญชีฉบับปรับปรุงและมาตรฐานการบัญชีใหม่ซึ่งมีผลบังคับใช้

ส�ำหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2556 ตามรายละเอียดข้างล่างนี้ 

มาตรฐานการบัญชี

ฉบับที่ 12 ภาษีเงินได้

ฉบับที่ 20 (ปรับปรุง 2552) การบญัชสี�ำหรบัเงนิอดุหนนุจากรฐับาล และการเปิดเผยข้อมลูเกีย่วกบัความช่วยเหลอืจากรฐับาล

ฉบับที่ 21 (ปรับปรุง 2552) ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ

การตีความมาตรฐานการบัญชี

ฉบับที่ 10 ความช่วยเหลอืจากรฐับาล - กรณทีีไ่ม่มคีวามเกีย่วข้องอย่างเฉพาะเจาะจงกับกิจกรรมด�ำเนินงาน

ฉบับที่ 21 ภาษีเงินได้ - การได้รับประโยชน์จากสินทรัพย์ที่ไม่ได้คิดค่าเสื่อมราคาที่ตีราคาใหม่

ฉบับที่ 25 ภาษีเงินได้ - การเปลี่ยนแปลงสถานภาพทางภาษีของกิจการหรือของผู้ถือหุ้น

ฝ่ายบริหารของบริษัทฯเชื่อว่ามาตรฐานการบัญชีข้างต้นจะไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระส�ำคัญต่อ

งบการเงนิเมือ่น�ำมาถอืปฏบิตั ิยกเว้นมาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่12 เรือ่ง ภาษเีงนิได้ ซึง่ฝ่ายบรหิารของบรษิทัฯ

เลือกที่จะน�ำมาตรฐานการบัญชีฉบับนี้มาถือปฏิบัติในปีปัจจุบันดังนี้
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มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 12 เรื่อง ภาษีเงินได้

มาตรฐานการบัญชีฉบับนี้ก�ำหนดให้กิจการระบุผลแตกต่างชั่วคราวที่เกิดจากความแตกต่างของมูลค่า

สินทรัพย์และหนี้สินระหว่างเกณฑ์ทางบัญชีและภาษีอากร เพื่อรับรู้ผลกระทบทางภาษีเป็นสินทรัพย์หรือ

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีตามหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนด

5.	 ผลสะสมจากการเปลีย่นแปลงนโยบายการบญัชเีนือ่งจากการน�ำมาตรฐานการบญัชใีหม่มาถอืปฏบิตัิ

ในระหว่างปีปัจจุบัน

บรษิทัฯ ได้เปลีย่นแปลงนโยบายการบญัชทีีส่�ำคญัตามทีก่ล่าวในหมายเหตปุระกอบงบการเงนิข้อ 3 และ

ข้อ 4 เนื่องจากบริษัทฯ น�ำมาตรฐานการบัญชีฉบับปรับปรุงและมาตรฐานการบัญชีใหม่มาถือปฏิบัติ ผลสะสม

ของการเปลีย่นแปลงนโยบายการบญัชดีงักล่าวแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในงบแสดงการเปลีย่นแปลงส่วน

ของผู้ถือหุ้น 

ผลสะสมต่อก�ำไรสะสมต้นปี 2554 และ 2553 จากการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีเนื่องจากการน�ำ

มาตรฐานการบัญชีใหม่มาถือปฏิบัติและมีการปรับย้อนหลังงบการเงินประกอบด้วย

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม / งบการเงิเฉพาะของกิจการ

2554 2553

ผลสะสมจากการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชี

วิธีปรับย้อนหลังบการเงิน:

   ภาษีเงินได้ (692) -

รวม (692) -

วิธีปรับกับก�ำไรสะสม ณ วันต้นงวดของปีปัจจุบัน:

   ผลประโยชน์ของพนักงาน - สุทธิจากภาษีเงินได้ (4,450) -

   การบันทึกอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนด้วยมูลค่ายุติธรรม - สุทธิจากภาษีเงินได้ 268,341 -

รวม 263,891 -

รวมผลสะสมจากการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชี 263,199 -

จ�ำนวนเงินของรายการปรับปรุงที่มีผลกระทบต่อรายการในงบการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 และ

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันมีดังนี้ 
 (หน่วย: พนับาท)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553

งบการเงินรวม / งบการเงินเฉพาะกิจการ

งบแสดงฐานะการเงนิ 

หนีส้นิภาษเีงนิได้รอตดับญัชเีพิม่ขึน้ 172,810

ส่วนเกนิทนุจากการตรีาคาทีด่นิลดลง (172,118)

ก�ำไรสะสม - ยงัไม่ได้จดัสรรลดลง (692)
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(หน่วย: พนับาท)

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2553

งบการเงินรวม / งบการเงินเฉพาะกิจการ

งบก�ำไรขาดทนุเบด็เสรจ็ 

ภาษเีงนิได้นติบิคุคลเพิม่ขึน้ 692

ก�ำไรส่วนทีเ่ป็นของผูถ้อืหุน้ของบรษิทัใหญ่ลดลง (692)

6.	 นโยบายการบัญชีที่ส�ำคัญ 

6.1 การรับรู้รายได้

ขายสินค้า

รายได้จากการขายสินค้ารับรู้เมื่อบริษัทฯได้โอนความเสี่ยงและผลตอบแทนที่มีนัยส�ำคัญของความเป็น

เจ้าของสินค้าให้กับผู้ซื้อแล้ว รายได้จากการขายแสดงมูลค่าตามราคาในใบก�ำกับสินค้าโดยไม่รวมภาษีมูลค่า

เพิ่ม ส�ำหรับสินค้าที่ได้ส่งมอบหลังจากหักส่วนลดแล้ว

รายได้ค่าบริการ

รายได้ค่าบริการรับรู้เมื่อได้ให้บริการแล้วโดยพิจารณาถึงขั้นความส�ำเร็จของงาน 

ดอกเบี้ยรับ

ดอกเบี้ยรับถือเป็นรายได้ตามเกณฑ์คงค้างโดยค�ำนึงถึงอัตราผลตอบแทนที่แท้จริง

6.2 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายถึง เงินสดและเงินฝากธนาคาร และเงินลงทุนระยะสั้นที่มี

สภาพคล่องสูง ซึ่งถึงก�ำหนดจ่ายคืนภายในระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือนนับจากวันที่ได้มาและไม่มีข้อจ�ำกัดใน

การเบิกใช้

6.3 ลูกหนี้การค้า

ลูกหนี้การค้าแสดงมูลค่าตามจ�ำนวนมูลค่าสุทธิที่จะได้รับ บริษัทฯบันทึกค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญส�ำหรับ

ผลขาดทุนโดยประมาณที่อาจเกิดขึ้นจากการเก็บเงินจากลูกหนี้ไม่ได้ ซึ่งโดยทั่วไปพิจารณาจากประสบการณ์

การเก็บเงินและการวิเคราะห์อายุหนี้ 

6.4 สินค้าคงเหลือ

สนิค้าส�ำเรจ็รปูและสนิค้าระหว่างผลติแสดงมลูค่าตามราคาทนุ (วธิีต้นทนุถวัเฉลีย่) หรอืมลูค่าสทุธทิี่จะ

ได้รบัแล้วแต่ราคาใดจะต�่ำกว่า ราคาทนุดงักล่าว หมายถงึ ต้นทนุในการผลติทัง้หมดรวมทัง้ค่าโสหุย้โรงงานด้วย

วัตถุดิบและวัสดุคงเหลือแสดงมูลค่าตามราคาทุน (วิธีต้นทุนถัวเฉลี่ย) หรือมูลค่าสุทธิที่จะได้รับแล้วแต่

ราคาใดจะต�่ำกว่า และจะถือเป็นส่วนหนึ่งของต้นทุนการผลิตเมื่อมีการเบิกใช้

6.5 เงินลงทุน

ก) เงินลงทุนในบริษัทร่วมที่แสดงอยู่ในงบการเงินรวมแสดงมูลค่าตามวิธีส่วนได้เสีย 

ข) เงนิลงทนุในบรษิทัย่อยและบรษิทัร่วมทีแ่สดงอยูใ่นงบการเงนิเฉพาะกจิการแสดงมลูค่าตามวธิรีาคาทนุ

เมื่อมีการจ�ำหน่ายเงินลงทุน ผลต่างระหว่างสิ่งตอบแทนสุทธิที่ได้รับกับมูลค่าตามบัญชีของเงินลงทุน 

จะถูกบันทึกในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน
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6.6 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน

บริษัทฯ วัดมูลค่าเริ่มแรกของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนด้วยราคาทุนซึ่งรวมต้นทุนการท�ำรายการ 

หลังจากนั้น บริษัทฯ จะวัดมูลค่าอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนด้วยมูลค่ายุติธรรม บริษัทฯรับรู้ผลก�ำไรหรือ

ขาดทุนที่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรมของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนในส่วนของก�ำไรหรือ

ขาดทุนในปีที่เกิดขึ้น

บริษัทฯ รับรู้ผลต่างระหว่างจ�ำนวนเงินที่ได้รับสุทธิจากการจ�ำหน่ายกับมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์

ในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุนในงวดที่ตัดรายการอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนออกจากบัญชี

6.7 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ และค่าเสื่อมราคา

ก่อนปี 2553 บรษิทัฯแสดงมลูค่าทีด่นิตามราคาทนุ ในปี 2553 บรษิทัฯได้เปลีย่นนโยบายบญัชเีกีย่วกบั

การแสดงมูลค่าของที่ดิน จากเดิมแสดงมูลค่าตามราคาทุนโดยเปลี่ยนเป็นแสดงมูลค่าตามราคาที่ตีใหม่ ซึ่ง

การเปลี่ยนนโยบายการบัญชีนี้ได้ใช้วิธีการเปลี่ยนทันทีเป็นต้นไป บริษัทฯ บันทึกราคาตามบัญชีของสินทรัพย์

ทีเ่พิม่ขึน้จากการตรีาคาในก�ำไรขาดทนุเบด็เสรจ็อืน่และรบัรูจ้�ำนวนสะสมในบญัช ี“ส่วนเกนิทนุจากการตรีาคา

สินทรัพย์” ในส่วนของผู้ถือหุ้น ทั้งนี้บริษัทฯจะจัดให้มีการประเมินราคาสินทรัพย์ดังกล่าวเป็นครั้งคราวเพื่อมิ

ให้ราคาตามบัญชี ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงานแตกต่างจากมูลค่ายุติธรรมอย่างมีสาระส�ำคัญ

อาคารและอปุกรณ์แสดงมลูค่าตามราคาทนุหกัค่าเสือ่มราคาสะสมและค่าเผือ่การด้อยค่าของสนิทรพัย์ 

(ถ้ามี)

ค่าเสือ่มราคาของอาคารและอปุกรณ์ค�ำนวณจากราคาทนุหรอืราคาทีต่ใีหม่ของสนิทรพัย์โดยวธิเีส้นตรง

ตามอายุการให้ประโยชน์โดยประมาณดังนี้	

	 อาคารคลังสินค้าและท่าเทียบเรือ	 -	 20, 30  ปี

	 อาคารโรงงาน		 	 -	 8, 13  ปี

	 อาคารส�ำนักงาน	 	 -	 8, 20  ปี

	 ส่วนปรับปรุงอาคารคลังสินค้าและท่าเทียบเรือ	 -	 5  ปี

	 ส่วนปรับปรุงอาคารส�ำนักงาน	 -	 8, 10 ปี

	 เครื่องจักรและอุปกรณ์	 -	 3 - 10  ปี

	 เครื่องตกแต่งและเครื่องใช้ส�ำนักงาน	 -	 5  ปี

	 ยานพาหนะ	 	 	 -	 5  ปี

ค่าเสื่อมราคารวมอยู่ในการค�ำนวณผลการด�ำเนินงาน

ไม่มีการคิดค่าเสื่อมราคาส�ำหรับที่ดินและสินทรัพย์ระหว่างก่อสร้างและติดตั้ง

บริษัทฯ ตัดรายการที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ ออกจากบัญชี เมื่อจ�ำหน่ายสินทรัพย์หรือคาดว่าจะไม่ได้

รบัประโยชน์เชงิเศรษฐกจิในอนาคตจากการใช้หรอืการจ�ำหน่ายสนิทรพัย์ รายการผลก�ำไรหรอืขาดทนุจากการ

จ�ำหน่ายสินทรัพย์ จะรับรู้ในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุนเมื่อบริษัทฯตัดรายการสินทรัพย์นั้นออกจากบัญชี

6.8 ต้นทุนการกู้ยืม

ต้นทุนการกู้ยืมของเงินกู้ที่ใช้ในการจัดหาหรือก่อสร้างสินทรัพย์ที่ต้องใช้ระยะเวลานานในการแปลง

สภาพให้พร้อมใช้หรือขาย ได้ถูกน�ำไปรวมเป็นราคาทุนของสินทรัพย์จนกว่าสินทรัพย์นั้นจะอยู่ในสภาพพร้อม

ทีจ่ะใช้ได้ตามทีมุ่ง่ประสงค์ ส่วนต้นทนุการกูย้มือืน่ถอืเป็นค่าใช้จ่ายในงวดทีเ่กดิรายการ ต้นทนุการกูย้มืประกอบ

ด้วยดอกเบี้ยและต้นทุนอื่นที่เกิดขึ้นจากการกู้ยืมนั้น
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6.9 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน

บริษัทฯ บันทึกต้นทุนเริ่มแรกของสินทรัพย์ไม่มีตัวตนที่ได้มาจากการรวมธุรกิจตามมูลค่ายุติธรรมของ

สนิทรพัย์นัน้ ณ วนัทีซ่ือ้ธรุกจิ ส่วนสนิทรพัย์ไม่มตีวัตนทีไ่ด้มาจากการอืน่ บรษิทัฯ จะบนัทกึต้นทนุเริม่แรกของ

สินทรัพย์นั้นตามราคาทุน ภายหลังการรับรู้รายการเริ่มแรก สินทรัพย์ไม่มีตัวตนแสดงมูลค่าตามราคาทุนหัก

ค่าตัดจ�ำหน่ายสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่าสะสม (ถ้ามี) ของสินทรัพย์นั้น

บริษัทฯ ตัดจ�ำหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตนที่มีอายุการให้ประโยชน์จ�ำกัดอย่างมีระบบตลอดอายุการให้

ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจของสินทรัพย์นั้น และจะประเมินการด้อยค่าของสินทรัพย์ดังกล่าวเมื่อมีข้อบ่งชี้ว่า

สนิทรพัย์นัน้เกดิการด้อยค่า บรษิทัฯจะทบทวนระยะเวลาการตดัจ�ำหน่ายและวธิกีารตดัจ�ำหน่ายของสนิทรพัย์

ไม่มีตัวตนดังกล่าวทุกสิ้นปีเป็นอย่างน้อย ค่าตัดจ�ำหน่ายรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนที่ประมาณอายุการให้ประโยชน์จ�ำกัดมีดังนี้

	 	 	 	 	 	 	    อายุการให้ประโยชน์

	 เครื่องหมายการค้า	 	 10	 ปี

	 คอมพิวเตอร์ซอฟท์แวร์	   	 5	 ปี

6.10 สิทธิการเช่า

สิทธิการเช่าแสดงตามราคาทุนหักค่าตัดจ�ำหน่ายสะสม ค่าตัดจ�ำหน่ายค�ำนวณจากราคาทุนของสิทธิ

การเช่าโดยวิธีเส้นตรงตามอายุของสัญญาเช่า

ค่าตัดจ�ำหน่ายรวมอยู่ในการค�ำนวณผลการด�ำเนินงานในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน

6.11 ค่าความนิยม 

บริษัทฯ บันทึกมูลค่าเริ่มแรกของค่าความนิยมในราคาทุน ซึ่งเท่ากับต้นทุนการรวมธุรกิจส่วนที่สูงกว่า

มลูค่ายตุธิรรมของสนิทรพัย์สทุธทิีไ่ด้มา หากมลูค่ายตุธิรรมของสนิทรพัย์สทุธทิีไ่ด้มาสงูกว่าต้นทนุการรวมธรุกจิ 

บริษัทฯ จะรับรู้ส่วนที่สูงกว่านี้เป็นก�ำไรในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุนทันที 

บริษัทฯ แสดงค่าความนิยมตามราคาทุนหักค่าเผื่อการด้อยค่าสะสม และจะทดสอบการด้อยค่าของ

ค่าความนิยมทุกปีหรือเมื่อใดก็ตามที่มีข้อบ่งชี้ของการด้อยค่าเกิดขึ้น

เพือ่วตัถปุระสงค์ในการทดสอบการด้อยค่า บรษิทัฯจะปันส่วนค่าความนยิมทีเ่กดิขึน้จากการรวมกจิการ

ให้กับหน่วยสินทรัพย์ที่ก่อให้เกิดเงินสด (หรือกลุ่มของหน่วยสินทรัพย์ที่ก่อให้เกิดเงินสด)ที่คาดว่าจะได้รับ

ประโยชน์เพิ่มขึ้นจากการรวมกิจการ และบริษัทฯจะท�ำการประเมินมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนของหน่วยของ

สินทรัพย์ที่ก่อให้เกิดเงินสดแต่ละรายการ (หรือกลุ่มของหน่วยของสินทรัพย์ที่ก่อให้เกิดเงินสด) หากมูลค่า

ที่คาดว่าจะได้รับคืนของหน่วยของสินทรัพย์ที่ก่อให้เกิดเงินสดต�ำ่กว่ามูลค่าตามบัญช ี บริษัทฯจะรับรู้ขาดทุน

จากการด้อยค่าในส่วนของก�ำไรหรอืขาดทนุ และบรษิทัฯไม่สามารถกลบับญัชขีาดทนุจากการด้อยค่าได้ในอนาคต

6.12 รายการธุรกิจกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันกับบริษัทฯ หมายถึง บุคคลหรือกิจการที่มีอ�ำนาจควบคุมบริษัทฯ หรือ

ถูกบริษัทฯควบคุมไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงหรือทางอ้อม หรืออยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันกับบริษัทฯ

นอกจากนี้บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันยังหมายรวมถึงบริษัทร่วมและบุคคลที่มีสิทธิออกเสียงโดย

ทางตรงหรอืทางอ้อมซึง่ท�ำให้มอีทิธพิลอย่างเป็นสาระส�ำคญัต่อบรษิทัฯ ผูบ้รหิารส�ำคญั กรรมการหรอืพนกังาน

ของบริษัทฯที่มีอ�ำนาจในการวางแผนและควบคุมการด�ำเนินงานของบริษัทฯ
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6.13 สัญญาเช่าระยะยาว

สญัญาเช่าทีด่นิ อาคาร และอปุกรณ์ทีค่วามเสีย่งและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของส่วนใหญ่ได้โอน

ไปให้กบัผูเ้ช่าถอืเป็นสญัญาเช่าการเงนิ สญัญาเช่าการเงนิจะบนัทกึเป็นรายจ่ายฝ่ายทนุด้วยมลูค่ายตุธิรรมของ

สินทรัพย์ที่เช่าหรือมูลค่าปัจจุบันสุทธิของจ�ำนวนเงินที่ต้องจ่ายตามสัญญาเช่าแล้วแต่มูลค่าใดจะต�่ำกว่า ภาระ

ผกูพนัตามสญัญาเช่าหกัค่าใช้จ่ายทางการเงนิจะบนัทกึเป็นหนีส้นิระยะยาว ส่วนดอกเบีย้จ่ายจะบนัทกึในส่วน

ของก�ำไรหรอืขาดทนุตลอดอายขุองสญัญาเช่า สนิทรพัย์ทีไ่ด้มาตามสญัญาเช่าการเงนิจะคดิค่าเสือ่มราคาตลอด

อายุการใช้งานของสินทรัพย์ที่เช่า

จ�ำนวนเงนิทีจ่่ายตามสญัญาเช่าด�ำเนนิงานรบัรูเ้ป็นค่าใช้จ่ายในส่วนของก�ำไรหรอืขาดทนุตามวธิเีส้นตรง

ตลอดอายุของสัญญาเช่า

6.14 การด้อยค่าของสินทรัพย์

ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน บริษัทฯ จะท�ำการประเมินการด้อยค่าของที่ดิน อาคารและอุปกรณ์

หรอืสนิทรพัย์ทีไ่ม่มตีวัตนอืน่ของบรษิทัฯ หากมข้ีอบ่งชีว่้าสนิทรพัย์ดงักล่าวอาจด้อยค่า และจะท�ำการประเมนิ

การด้อยค่าของค่าความนยิมเป็นรายปี บรษิทัฯ รบัรูข้าดทนุจากการด้อยค่าเมือ่มลูค่าทีค่าดว่าจะได้รบัคนืของ

สนิทรพัย์มมีลูค่าต�่ำกว่ามลูค่าตามบญัชขีองสนิทรพัย์นัน้ ทัง้นีม้ลูค่าทีค่าดว่าจะได้รบัคนืหมายถงึมลูค่ายตุธิรรม

หักต้นทุนในการขายของสินทรัพย์หรือมูลค่าจากการใช้สินทรัพย์แล้วแต่ราคาใดจะสูงกว่า

บริษัทฯ จะรับรู้รายการขาดทุนจากการด้อยค่าในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน ยกเว้นในกรณีที่ดินซึ่งใช้

วิธีการตีราคาใหม่และได้บันทึกส่วนเกินทุนจากการตีราคาใหม่ไว้ในส่วนของผู้ถือหุ้น ขาดทุนจากการด้อยค่า

จะรับรู้ในส่วนของผู้ถือหุ้นไม่เกินไปกว่าส่วนเกินทุนจากการตีราคาที่เคยบันทึกไว้

หากในการประเมินการด้อยค่าของสินทรัพย์ มีข้อบ่งชี้ที่แสดงให้เห็นว่าผลขาดทุนจากการด้อยค่าของ

สินทรัพย์ที่รับรู้ในงวดก่อนได้หมดไปหรือลดลง บริษัทฯจะประมาณมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย์

นั้น และจะกลับรายการผลขาดทุนจากการด้อยค่าที่รับรู้ในงวดก่อนก็ต่อเมื่อมีการเปลี่ยนแปลงประมาณการ

ทีใ่ช้ก�ำหนดมลูค่าทีค่าดว่าจะได้รบัคนืภายหลงัจากการรบัรูผ้ลขาดทนุจากการด้อยค่าครัง้ล่าสดุ โดยมลูค่าตาม

บญัชขีองสนิทรพัย์ทีเ่พิม่ขึน้จากการกลบัรายการผลขาดทนุจากการด้อยค่าต้องไม่สงูกว่ามลูค่าตามบญัชทีีค่วร

จะเป็นหากกิจการไม่เคยรับรู้ผลขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์ในงวดก่อนๆ บริษัทฯ จะบันทึกกลับ

รายการผลขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์โดยรับรู้ไปยังส่วนของก�ำไรหรือขาดทุนทันที เว้นแต่สินทรัพย์

นั้นแสดงด้วยราคาที่ตีใหม่ การกลับรายการส่วนที่เกินกว่ามูลค่าตามบัญชีที่ควรจะเป็นถือเป็นการตีราคา

สินทรัพย์เพิ่ม

6.15 ผลประโยชน์พนักงาน

ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนักงาน

บริษัทฯ รับรู้ เงินเดือน ค่าจ้าง โบนัส เงินสมทบกองทุนประกันสังคม และโครงการสะสมหุ้นส�ำหรับ

พนักงานบริษัทจดทะเบียนเป็นค่าใช้จ่ายเมื่อเกิดรายการ

ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน

โครงการสมทบเงิน

บริษัทฯ และพนักงานได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ ซึ่งประกอบด้วยเงินที่พนักงานจ่ายสะสม

และเงนิทีบ่รษิทัฯจ่ายสมทบให้เป็นรายเดอืน สนิทรพัย์ของกองทนุส�ำรองเลีย้งชพีได้แยกออกจากสนิทรพัย์ของ 

บริษัทฯ เงินที่บริษัทฯจ่ายสมทบกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในปีที่เกิดรายการ
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โครงการผลประโยชน์หลังออกจากงาน

บริษัทฯมีภาระส�ำหรับเงินชดเชยที่ต้องจ่ายให้แก่พนักงานเมื่อออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน ซึ่ง

บริษัทฯ ถือว่าเงินชดเชยดังกล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานส�ำหรับพนักงาน 

บริษัทฯค�ำนวณหนี้สินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน โดยใช้วิธีคิดลดแต่ละ

หน่วยที่ประมาณการไว้ (Projected Unit Credit Method) โดยผู้บริหารได้ท�ำการประเมินภาระผูกพัน

ดังกล่าวตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย 

ผลก�ำไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย (Actuarial gains and 

losses) ส�ำหรับโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานจะรับรู้ทันทีในก�ำไรหรือขาดทุน

ในการปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 19 เรื่อง ผลประโยชน์ของพนักงาน เป็นครั้งแรก บริษัทฯ

เลือกรับรู้หนี้สินในช่วงการเปลี่ยนแปลงที่มากกว่าหนี้สินที่รับรู้ ณ วันเดียวกันตามนโยบายการบัญชีเดิม โดย

บันทึกปรับกับก�ำไรสะสม ณ วันต้นงวดของงวดปัจจุบัน

6.16 ประมาณการหนี้สิน

บริษัทฯ จะบันทึกประมาณการหนี้สินไว้ในบัญชีเมื่อภาระผูกพันซึ่งเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีตได้

เกิดขึ้นแล้ว และมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนว่าบริษัทฯจะเสียทรัพยากรเชิงเศรษฐกิจไปเพื่อปลดเปลื้อง

ภาระผูกพันนั้น และบริษัทฯ สามารถประมาณมูลค่าภาระผูกพันนั้นได้อย่างน่าเชื่อถือ 

6.17 หุ้นสามัญซื้อคืน

หุน้สามญัซือ้คนืแสดงมลูค่าในงบดลุด้วยราคาทนุเป็นรายการหกัจากส่วนของผูถ้อืหุน้ทัง้หมด หากราคา

ขายของหุ้นสามัญซื้อคืนสูงกว่าราคาซื้อของหุ้นสามัญซื้อคืน บริษัทฯจะรับรู้ผลต่างเข้าบัญชีส่วนเกินมูลค่าหุ้น

สามัญซื้อคืนและหากราคาขายของหุ้นสามัญซื้อคืนต�่ำกว่าราคาซื้อของหุ้นสามัญซื้อคืน บริษัทฯจะน�ำผลต่าง

หักจากส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญซื้อคืนให้หมดไปก่อน แล้วจึงน�ำผลต่างที่เหลืออยู่ไปหักจากบัญชีก�ำไรสะสม

6.18 ภาษีเงินได้

ภาษีเงินได้ประกอบด้วยภาษีเงินได้ปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

ภาษีเงินได้ปัจจุบัน

บริษัทฯบันทึกภาษีเงินได้ปัจจุบันตามจ�ำนวนที่คาดว่าจะจ่ายให้กับหน่วยงานจัดเก็บภาษีของรัฐ โดย

ค�ำนวณจากก�ำไรทางภาษีตามหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนดในกฎหมายภาษีอากร

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

บริษัทฯ บันทึกภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีของผลแตกต่างชั่วคราวระหว่างราคาตามบัญชีของสินทรัพย์

และหนี้สิน ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงานกับฐานภาษีของสินทรัพย์และหนี้สินที่เกี่ยวข้องนั้น โดยใช้อัตรา

ภาษีที่มีผลบังคับใช้ ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน 

บรษิทัฯ รบัรูห้นีส้นิภาษเีงนิได้รอการตดับญัชขีองผลแตกต่างชัว่คราวทีต้่องเสยีภาษทีกุรายการ แต่รบัรู้

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีส�ำหรับผลแตกต่างชั่วคราวที่ใช้หักภาษี รวมทั้งผลขาดทุนทางภาษีที่ยัง

ไม่ได้ใช้ในจ�ำนวนเท่าที่มีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ที่บริษัทฯ จะมีก�ำไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที่จะใช้

ประโยชน์จากผลแตกต่างชั่วคราวที่ใช้หักภาษีและผลขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่ได้ใช้นั้น

บริษัทฯ จะทบทวนมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี ณ ทุกสิ้นรอบระยะเวลา

รายงานและจะท�ำการปรบัลดมลูค่าตามบญัชดีงักล่าว หากมคีวามเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่าบรษิทัฯ จะไม่มกี�ำไร

ทางภาษีเพียงพอต่อการน�ำสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีทั้งหมดหรือบางส่วนมาใช้ประโยชน์
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บริษัทฯ จะบันทึกภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีโดยตรงไปยังส่วนของผู้ถือหุ้นหากภาษีที่เกิดขึ้นเกี่ยวข้อง

กับรายการที่ได้บันทึกโดยตรงไปยังส่วนของผู้ถือหุ้น 

บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยได้เปลีย่นแปลงนโยบายการบญัชดีงักล่าวในปีปัจจบุนัและปรบัย้อนหลงังบการเงนิ

ของปีก่อนที่แสดงเปรียบเทียบเสมือนหนึ่งว่า บริษัทฯ และบริษัทย่อยรับรู้ภาษีเงินได้รอตัดบัญชีในงบการเงิน

มาโดยตลอด โดยผลสะสมของการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีดังกล่าวแสดงอยู่ในหมายเหตุประกอบงบ

การเงินข้อ 5

7.	 การใช้ดุลยพินิจและประมาณการทางบัญชีที่ส�ำคัญ

ในการจัดท�ำงบการเงินตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไป ฝ่ายบริหารจ�ำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจและ

การประมาณการในเรือ่งทีม่คีวามไม่แน่นอนเสมอ การใช้ดลุยพนิจิและการประมาณการดงักล่าวนีส่้งผลกระทบ

ต่อจ�ำนวนเงินที่แสดงในงบการเงินและต่อข้อมูลที่แสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ผลที่เกิดขึ้นจริงอาจ

แตกต่างไปจากจ�ำนวนที่ประมาณการไว้ การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการที่ส�ำคัญมีดังนี้

สัญญาเช่า 

ในการพิจารณาประเภทของสัญญาเช่าว่าเป็นสัญญาเช่าด�ำเนินงานหรือสัญญาเช่าทางการเงิน ฝ่าย

บริหารได้ใช้ดุลยพินิจในการประเมินเงื่อนไขและรายละเอียดของสัญญาเพื่อพิจารณาว่าบริษัทฯ ได้โอนหรือ

รับโอนความเสี่ยงและผลประโยชน์ในสินทรัพย์ที่เช่าดังกล่าวแล้วหรือไม่

ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้

ในการประมาณค่าเผือ่หนีส้งสยัจะสญูของลกูหนี ้ฝ่ายบรหิารจ�ำเป็นต้องใช้ดลุยพนิจิในการประมาณการ

ผลขาดทนุทีค่าดว่าจะเกดิขึน้จากลกูหนีแ้ต่ละราย โดยค�ำนงึถงึประสบการณ์การเกบ็เงนิในอดตี อายขุองหนีท้ี่

คงค้างและสภาวะเศรษฐกิจที่เป็นอยู่ในขณะนั้น เป็นต้น

มูลค่าสุทธิที่จะได้รับของสินค้าคงเหลือ

ฝ่ายบรหิารได้ใช้ดลุยพนิจิในการประมาณมลูค่าสทุธทิีจ่ะได้รบัของสนิค้าคงเหลอื โดยจ�ำนวนเงนิทีค่าดว่า

จะได้รับจากสินค้าคงเหลือพิจารณาจากการเปลี่ยนแปลงของราคาขายหรือต้นทุนที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับ

เหตุการณ์ที่เกิดขึ้นภายหลังวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน และฝ่ายบริหารได้ใช้ดุลยพินิจในการประมาณการ

ผลขาดทุนที่คาดว่าจะเกิดขึ้นจากสินค้าเสื่อมสภาพ โดยค�ำนึงถึงประสบการณ์การขายในอดีตและสภาวะ

เศรษฐกิจที่เป็นอยู่ในขณะนั้น

ค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุนในหลักทรัพย์

บริษัทฯจะตั้งค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุนทั่วไปเมื่อมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนดังกล่าวได้ลดลง

อย่างมสีาระส�ำคญัและเป็นระยะเวลานานหรอืเมือ่มข้ีอบ่งชีข้องการด้อยค่า การทีจ่ะสรปุว่าเงนิลงทนุดงักล่าว

ได้ลดลงอย่างมีสาระส�ำคัญหรือเป็นระยะเวลานานหรือไม่นั้นจ�ำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจของฝ่ายบริหาร

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน

บรษิทัฯ แสดงอสงัหารมิทรพัย์เพือ่การลงทนุด้วยมลูค่ายตุธิรรมซึง่ประเมนิโดยผูป้ระเมนิราคาอสิระและ

รับรู้การเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรมในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน ผู้ประเมินราคาอิสระประเมินมูลค่ายุติธรรม

ของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนโดยใช้วิธีพิจารณาจากรายได ้ เนื่องจากไม่มีราคาในตลาดที่สามารถใช้

เทียบเคียงได้ ข้อสมมติฐานที่ส�ำคัญที่ใช้ในการประเมินมูลค่ายุติธรรมของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนได้

อธิบายไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 16
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ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์และค่าเสื่อมราคา

ในการค�ำนวณค่าเสื่อมราคาของอาคารและอุปกรณ์ ฝ่ายบริหารจ�ำเป็นต้องท�ำการประมาณอายุการ

ให้ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือเมื่อเลิกใช้งานของอาคารและอุปกรณ์ และต้องทบทวนอายุการให้ประโยชน์

และมูลค่าคงเหลือใหม่หากมีการเปลี่ยนแปลงเกิดขึ้น

บริษัทฯ แสดงมูลค่าของที่ดินด้วยราคาที่ตีใหม่ ซึ่งราคาที่ตีใหม่นี้ได้ประเมินโดยผู้ประเมินราคาอิสระ 

โดยใช้วิธีเทียบเคียงราคาตลาดส�ำหรับสินทรัพย์ประเภทที่ดิน ซึ่งการประเมินมูลค่าดังกล่าวต้องอาศัย

ข้อสมมติฐานและการประมาณการบางประการ

นอกจากนี้ ฝ่ายบริหารจ�ำเป็นต้องสอบทานการด้อยค่าของที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ในแต่ละช่วงเวลา

และบันทึกขาดทุนจากการด้อยค่าหากคาดว่ามูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนต�ำ่กว่ามูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์

นั้น ในการนี้ฝ่ายบริหารจ�ำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจที่เกี่ยวข้องกับการคาดการณ์รายได้และค่าใช้จ่ายในอนาคตซึ่ง

เกี่ยวเนื่องกับสินทรัพย์นั้น

ค่าความนิยม และสินทรัพย์ไม่มีตัวตน

ในการบนัทกึและวดัมลูค่าของค่าความนยิมและสนิทรพัย์ไม่มตีวัตน ณ วนัทีไ่ด้มา ตลอดจนการทดสอบ

การด้อยค่าในภายหลัง ฝ่ายบริหารจ�ำเป็นต้องประมาณการกระแสเงินสดที่คาดว่าจะได้รับในอนาคตจาก

สินทรัพย์ หรือ หน่วยของสินทรัพย์ที่ก่อให้เกิดเงินสด รวมทั้งการเลือกอัตราคิดลดที่เหมาะสมในการค�ำนวณ

หามูลค่าปัจจุบันของกระแสเงินสดนั้นๆ

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

บริษัทฯจะรับรู้สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีเมื่อมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนว่า บริษัทฯ จะ

มกี�ำไรทางภาษใีนอนาคตเพยีงพอทีจ่ะใช้ประโยชน์จากสนิทรพัย์ภาษเีงนิได้นัน้ ในการนีฝ่้ายบรหิารจ�ำเป็นต้อง

ประมาณการว่า บริษัทฯ ควรรับรู้จ�ำนวนสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีเป็นจ�ำนวนเท่าใด โดยพิจารณา

ถึงจ�ำนวนก�ำไรที่คาดว่าจะเกิดในอนาคตในแต่ละช่วงเวลา

ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชน์

หนี้สินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน ประมาณขึ้นตามหลักคณิตศาสตร์

ประกันภัย ซึ่งต้องอาศัยข้อสมมติฐานต่างๆ ในการประมาณการนั้น เช่น อัตราคิดลด อัตราการขึ้นเงินเดือน

ในอนาคต อัตรามรณะ และอัตราการเปลี่ยนแปลงในจ�ำนวนพนักงาน เป็นต้น

8.	 รายการธุรกิจกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

ในระหว่างปี บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยมรีายการธรุกจิทีส่�ำคญักบับคุคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วข้องกนั รายการ

ธุรกิจดังกล่าวเป็นไปตามเงื่อนไขทางการค้าและเกณฑ์ตามที่ตกลงกันระหว่างบริษัทฯ และบุคคลหรือกิจการ

ที่เกี่ยวข้องกันเหล่านั้น ซึ่งเป็นไปตามปกติธุรกิจโดยสามารถสรุปได้ดังนี้



101Annual Report 2011

(หน่วย: พันบาท)

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
นโยบายการก�ำหนดราคา

2554 2553 2554 2553

รายการธุรกิจกับบริษัทย่อย

(ตัดออกจากงบการเงินรวมแล้ว)

รายได้ค่าบริหารจัดการ - - 14,290 16,703 อัตราตามสัญญาต่างตอบแทน

ซื้อน�้ำมันพืช - - 3,705 - ราคาตามสัญญา

ค่าเช่าโกดังจ่าย - - 32 - อัตราตามสัญญา

ดอกเบี้ยรับ - - 10,863 - MOR

รายการธุรกิจกับบริษัทร่วม

ก�ำไรจากการจ�ำหน่ายที่ดินและ อาคาร

คลังเอกสาร 416,893 - 416,893 - ราคาตามสัญญา

ค่าเช่าอาคารโกดัง 32,798 - 32,798 - ราคาตามสัญญา

ยอดคงค้างระหว่างบรษิทัฯ บรษิทัย่อย และบคุคลและกจิการทีเ่กีย่วข้องกนั ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2554 

และ 2553 มีรายละเอียดดังนี้

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2554 2553 2554 2553

รายได้ค่าบริหารจัดการค้างรับ - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน

บริษัทย่อย - - 448 1,773

ลูกหนี้เงินให้กู้ยืมและดอกเบี้ยคา้งรับโดยมีสินค้าเป็นประกัน 

- กิจการที่เกี่ยวข้องกัน

บริษัทย่อย - - 485,602 -

ลูกหนี้อื่น

บริษัทย่อย - - 49 -

เจ้าหนี้การค้า - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน

บริษัทย่อย - - 30 -

ค่าตอบแทนกรรมการค้างจ่าย 3,000 - 3,000 -

เงินมัดจ�ำค่าเช่ารับ - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน

บริษัทย่อย - - 3,056 3,056

ค่าเช่าค้างจ่าย - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน

บริษัทร่วม 24,738 - 24,738 -
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ลูกหนี้เงินให้กู้ยืมและดอกเบี้ยค้างรับโดยมีสินค้าเป็นประกัน

ลกูหนีเ้งนิให้กูย้มืและดอกเบีย้ค้างรบัโดยมสีนิค้าเป็นประกนั เป็นการให้กูย้มืแก่บรษิทั อตุสาหกรรมววิฒัน์ 

จ�ำกัด (บริษัทย่อย) โดยน�ำวัตถุดิบกับสินค้าส�ำเร็จรูปมาค�้ำประกันการกู้ยืมดังกล่าว มีวงเงินให้กู้ไม่เกิน 

600 ล้านบาท มอีตัราดอกเบีย้เท่ากบั MOR และมกี�ำหนดช�ำระคนืเงนิต้นภายใน 120 วนันบัแต่วนัทีม่กีารจ่าย

เงินสินเชื่อ

ยอดคงค้างของเงินให้กู้ยืมและดอกเบี้ยค้างรับโดยมีสินค้าเป็นประกันระหว่างบริษัทฯและกิจการที่

เกี่ยวข้องกัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 และการเคลื่อนไหวของเงินให้กู้ยืมดังกล่าวมีรายละเอียด

ดังนี้ 

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

เงินให้กู้ยืม
ลักษณะความ

สัมพันธ์

ยอดคงเหลือ

ณ วันที่

31 ธันวาคม 

2553

เพิ่มขึ้นจาก            

การซื้อกิจการ                 

ในระหว่างปี

เพิ่มขึ้น

ระหว่างปี

ลดลง

ระหว่างปี

ยอดคงเหลือ

ณ วันที่

31 ธันวาคม 

2554

บริษัท อุตสาหกรรมวิวัฒน์ จำ�กัด บริษัทย่อย - 503,825 180,180 (198,403) 485,602

สัญญาต่างตอบแทน

ในเดือนกันยายน 2552 บริษัทฯได้เข้าท�ำสัญญาต่างตอบแทนกับบริษัท เอส เอส ที คลังสินค้า จ�ำกัด 

(บริษัทย่อย) โดยให้เช่าพื้นที่คลังสินค้าและให้บริการบริหารสต็อกสินค้าพร้อมทั้งบริการที่เกี่ยวข้องโดยคิด

ค่าตอบแทนเป็นจ�ำนวนเท่ากบัร้อยละ 88 ของรายได้ค่ารบัฝากสนิค้าของบรษิทัย่อย สญัญานีม้รีะยะเวลา 3 ปี 

ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2552 เป็นต้นไป

ในเดือนพฤศจิกายน 2553 บริษัทฯและบริษัท เอส เอส ที คลังสินค้า จ�ำกัด ได้ท�ำบันทึกข้อตกลงเพื่อ

แก้ไขสัญญาต่างตอบแทนเดิมเกี่ยวกับอัตราค่าตอบแทนจากเดิมคิดในอัตราร้อยละ 88 เป็นร้อยละ 80 ของ

รายได้ค่ารับฝากสินค้าของบริษัทย่อย โดยให้มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 1 กรกฎาคม 2553 เป็นต้นไป

ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร

ในระหว่างปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีค่าใช้จ่ายผลประโยชน์

พนักงานของกรรมการและผู้บริหาร ดังต่อไปนี้

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2554 2553 2554 2553

ผลประโยชน์ระยะสั้น 25,367 17,791 23,433 17,791

ผลประโยชน์หลังออกจากงาน 1,064 - 933 -

รวม 26,431 17,791 24,366 17,791
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9.	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2554 2553 2554 2553

เงินสด 3,798 438 3,638 428

เงินฝากธนาคาร 71,284 10,285 36,353 10,085

รวม 75,082 10,723 39,991 10,513

	

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 เงินฝากออมทรัพย์ เงินฝากประจ�ำ และตั๋วแลกเงินมีอัตราดอกเบี้ยระหว่าง

ร้อยละ 0.25 ถึง 3.65 ต่อปี (2553: ร้อยละ 0.25 ถึง 0.87 ต่อปี)

10.	 ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น
(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2554 2553 2554 2553

ลูกหนี้การค้า - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน

อายุหนี้คงค้างนับจากวันที่ถึงก�ำหนดช�ำระ

   ยังไม่ถึงก�ำหนดช�ำระ - - 448 992

   ค้างช�ำระไม่เกิน 3 เดือน - - - 781

รวมลูกหนี้การค้า - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน - - 448 1,773

ลูกหนี้การค้า - กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน

อายุหนี้คงค้างนับจากวันที่ถึงก�ำหนดช�ำระ

   ยังไม่ถึงก�ำหนดช�ำระ 19,885 35,324 11,620 33,415

   ค้างช�ำระ

	    ไม่เกิน 3 เดือน 18,687 26,459 17,243 23,895

	    3 - 6 เดือน 2,188 1,184 2,188 1,009

	    6 - 12 เดือน 1,507 52 1,507 52

	    มากกว่า 12 เดือน 129,077 32 1,536 32

รวม 171,344 63,051 34,094 58,403

หัก: ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (127,743) - (202) -

รวมลูกหนี้การค้า - กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกันสุทธิ 43,601 63,051 33,892 58,403

รวมลูกหนี้การค้า - สุทธิ 43,601 63,051 34,340 60,176

ลูกหนี้อื่น

ลูกหนี้ภายใต้สัญญาส่วนแบ่งธุรกิจน�้ำมันพืช - 5,244 - 5,244

ลูกหนี้ค่าเครื่องจักร - 3,315 - 3,315

อื่นๆ 844 3,477 854 3,329

รวมลูกหนี้อื่น 844 12,036 854 11,888

รวมลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น - สุทธิ 44,445 75,087 35,194 72,064
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11.	 ลูกหนี้ค่าชดเชยจากบริษัทประกันภัย / ก�ำไรจากเงินชดเชยความเสียหายจากบริษัทประกันภัย

ในเดอืนตลุาคม 2554 ได้เกดิอทุกภยัอย่างร้ายแรงในประเทศไทย และน�ำ้ได้เข้าท่วมพืน้ทีต่ัง้โรงงานและ

อาคารส�ำนกังานของบรษิทัย่อย ท�ำให้บรษิทัย่อยดงักล่าวได้รบัความเสยีหายทัง้ในส่วนของโรงงาน เครือ่งจกัร

และสินค้า อย่างไรก็ตาม บริษัทย่อยได้ท�ำประกันภัยครอบคลุมความเสียหายแล้วทั้งจ�ำนวน และเมื่อวันที่ 

27 ธันวาคม 2554 บริษัทย่อยได้รับหนังสือแจ้งยอดค่าชดเชยจากบริษัทประกันภัยดังกล่าวเฉพาะส่วน

ที่เกี่ยวข้องกับสินค้าที่เสียหายเป็นจ�ำนวนทั้งสิ้น 328 ล้านบาท ซึ่งสูงกว่าต้นทุนของสินค้าที่เสียหายอยู่

ประมาณ 20 ล้านบาท ซึ่งบริษัทย่อยรับรู้ส่วนต่างดังกล่าวภายใต้บัญช ี “ก�ำไรจากเงินชดเชยความเสียจาก

บริษัทประกันภัย” ในงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ โดยในระหว่างปี 2554 บริษัทย่อยได้รับเงินชดเชยบางส่วน

เป็นจ�ำนวน 100 ล้านบาทและบันทึกส่วนที่ค้างรับจ�ำนวน 228 ล้านบาทภายใต้บัญชี “ลูกหนี้ค่าชดเชยจาก

บริษัทประกันภัย” ในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 บริษัทประกันภัยยังอยู่ระหว่าง

การประเมินค่าความเสียหายของโรงงานและเครื่องจักรที่จะชดเชยให้กับบริษัทย่อย โดยได้จ่ายค่าชดเชย

ล่วงหน้ามาแล้วเป็นจ�ำนวน 15 ล้านบาท ซึ่งถูกบันทึกไว้ภายใต้บัญชี “เงินรับล่วงหน้าค่าชดเชยความเสียหาย

ของเครือ่งจกัรจากบรษิทัประกนัภยั” อย่างไรกต็าม ผูบ้รหิารของ บรษิทัฯและบรษิทัย่อยเชือ่ว่า ความเสยีหาย

จากอุทกภัยดังกล่าวจะไม่มีผลกระทบที่เป็นสาระส�ำคัญต่อบริษัทฯและบริษัทย่อย

12.	 สินค้าคงเหลือ
(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

ราคาทุน
รายการปรับลดราคาทุน            

ให้เป็นมูลค่าสุทธิที่จะได้รับ
สินค้าคงเหลือ-สุทธิ

2554 2553 2554 2553 2554 2553

สินค้าส�ำเร็จรูป 14,593 - (1,756) - 12,837 -

งานระหว่างท�ำ 178,398 - (19,911) - 158,487 -

วัตถุดิบ 23,450 - (515) - 22,935 -

ภาชนะบรรจุและหีบห่อ 1,328 - - - 1,328 -

อะไหล่และวัสดุโรงงาน 14,252 - - - 14,252 -

รวม 232,021 - (22,182) - 209,839 -

13.	 เงินฝากธนาคารที่มีภาระผูกพัน

ยอดคงเหลือนี้ คือ เงินฝากประจ�ำซึ่งบริษัทย่อยได้น�ำไปค�้ำประกันวงเงินสินเชื่อ

14.	 เงินลงทุนในบริษัทร่วม

เงินลงทุนในบริษัทร่วม คือ เงินลงทุนในกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์ทรัพย์ศรีไทย (“กองทุนรวมฯ”)    

ซึง่ได้รบัการอนมุตัจิากส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ให้จดทะเบยีนจดัตัง้เป็น 

กองทุนรวมเมื่อวันที่ 29 เมษายน 2554

เมื่อวันที่ 29 กรกฎาคม 2553 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ได้มีมติพิเศษอนุมัติให้บริษัทฯ 
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ซื้อหน่วยลงทุนของกองทุนรวมฯเป็นจ�ำนวน 22.5 ล้านหน่วย มูลค่าหน่วยละ 10 บาท คิดเป็นมูลค่าทั้งสิ้น 

225 ล้านบาทหรอืคดิเป็นร้อยละ 33.33 ของหน่วยลงทนุทัง้หมดทีอ่อก บรษิทัฯ ได้เข้าซือ้หน่วยลงทนุในกองทนุ 

รวมฯ เมื่อวันที่ 27 เมษายน 2554 

บรษิทัฯ ได้จ�ำน�ำหน่วยลงทนุในกองทนุรวมฯทัง้หมดไว้กบัธนาคารพาณชิย์แห่งหนึง่เพือ่ค�้ำประกนัวงเงนิ

สินเชื่อที่ได้รับจากธนาคารพาณิชย์แห่งหนึ่ง

14.1	 รายละเอียดของเงินลงทุนในบริษัทร่วม
(หน่วย: พันบาท)

กองทุนรวม ลักษณะธุรกิจ
จัดตั้งขึ้น

ในประเทศ

ร้อยละของ

เงินลงทุน
งบการเงินรวม

งบการเงินเฉพาะ

กิจการ

2554 2554 2554

กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์

ทรัพย์ศรีไทย

ระดมเงินลงทุนไปลงทุนใน

อสังหาริมทรัพย์เชิงพาณิชย์ โดยการซื้อ

และจัดหาผลประโยชน์จากการให้เช่า

อสังหาริมทรัพย์ดังกล่าว

ไทย 33.33 238,258 225,000

14.2	 ส่วนแบ่งก�ำไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 บริษัทฯ รับรู้ส่วนแบ่งก�ำไรจากการลงทุนในบริษัทร่วมในงบ

การเงนิรวม ดังนี้
(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

กองทุนรวม ส่วนแบ่งก�ำไรจากเงินลงทุน

ในบริษัทร่วมส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554

กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์ ทรัพย์ศรีไทย 13,258

	

มูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนในกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์ทรัพย์ศรีไทยซึ่งเป็นบริษัทจดทะเบียนใน

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 คือจ�ำนวน 225 ล้านบาท

14.3	 ข้อมูลทางการเงินของบริษัทร่วม

ข้อมูลทางการเงินตามที่แสดงอยู่ในงบการเงินของบริษัทร่วมโดยสรุปมีดังนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

บริษัท

ทุนเรียกช�ำระ

ณ วันที่ 

 31 ธันวาคม 2554

สินทรัพย์รวม

ณ วันที่ 

31 ธันวาคม 2554

หนี้สินรวม

ณ วันที่ 

31 ธันวาคม 2554

รายได้รวมส�ำหรับ

ปีสิ้นสุดวันที่

31 ธันวาคม 2554

ก�ำไรส�ำหรับปี

สิ้นสุดวันที่

31 ธันวาคม 2554

กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์

ทรัพย์ศรีไทย
675.0 717.2 2.5 35.9 39.8

15.	 เงินลงทุนในบริษัทย่อย

เงินลงทุนในบริษัทย่อยตามที่แสดงในงบการเงินเฉพาะกิจการ มีรายละเอียดดังต่อไปนี้
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(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ชื่อบริษัท

ทุนเรียกช�ำระแล้ว ร้อยละของเงินลงทุน มูลค่าตามบัญชีตามวิธีราคาทุน

2554 2553 2554 2553 2554 2553

(ร้อยละ) (ร้อยละ)

บริษัท เอส เอส ที คลังสินค้า จ�ำกัด 5,000 5,000 80 80 4,000 4,000

บริษัท อุตสาหกรรมวิวัฒน์ จ�ำกัด 200,000 - 100 - 277,999 -

รวม 281,999 4,000

เงินลงทุนในบริษัท อุตสาหกรรมวิวัฒน์ จ�ำกัด

วันที่ 2 มิถุนายน 2554 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทฯได้มีมติอนุมัติให้บริษัทฯเข้าซื้อหุ้นสามัญ

ของบริษัท อุตสาหกรรมวิวัฒน์ จ�ำกัด เป็นจ�ำนวน 199.9 ล้านหุ้นในราคาหุ้นละ 1 บาท รวมเป็นจ�ำนวนเงิน

ทัง้สิน้ประมาณ 199.9 ล้านบาทหรอืคดิเป็นร้อยละ 100 ของจ�ำนวนหุน้สามญัทัง้หมด โดยในวนัที ่4 กรกฎาคม 

2554 บริษัทฯได้เข้าซื้อหุ้นสามัญของบริษัทดังกล่าวและจ่ายช�ำระเงินค่าหุ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว ซึ่ง ณ วันที่

บริษัทฯ เข้าซื้อหุ้นสามัญนั้น บริษัท อุตสาหกรรมวิวัฒน์ จ�ำกัดยังคงอยู่ภายใต้แผนฟื้นฟูกิจการที่ได้รับ

การพิจารณาให้ความเห็นชอบจากที่ประชุมเจ้าหนี้และศาลล้มละลายกลางลงวันที่ 12 เมษายน 2554 ต่อมา

เมื่อวันที่ 31 สิงหาคม 2554 บริษัท อุตสาหกรรมวิวัฒน์ จ�ำกัดได้รับการพิจารณาให้ความเห็นชอบจากศาล

ล้มละลายกลางให้ออกจากแผนฟื้นฟูกิจการกิจการและเมื่อวันที่ 23 กันยายน 2554 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น

ของบริษัท อุตสาหกรรมวิวัฒน์ จ�ำกัด ได้มีมติอนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการชุดใหม่ ดังนั้น บริษัทฯ จึงถือว่า

บริษัท อุตสาหกรรมวิวัฒน์ จ�ำกัดเป็นบริษัทย่อยตั้งแต่วันที่ 23 กันยายน 2554 เนื่องจากบริษัทฯ ได้มีอ�ำนาจ

ในการควบคุมตั้งแต่วันที่แต่งตั้งกรรมการชุดใหม่เป็นต้นไป

งบการเงินของบริษัท อุตสาหกรรมวิวัฒน์ จ�ำกัดได้ถูกรวมอยู่ในงบการเงินรวมของบริษัทฯ ตั้งแต่วันที่

บริษัท ทรัพย์ศรีไทย จ�ำกัด (มหาชน) มีอ�ำนาจควบคุมเมื่อวันที่ 23 กันยายน 2554 โดยมีรายละเอียดการซื้อ

กิจการมีดังต่อไปนี้
(หน่วย: บาท)

ราคาจ่ายซื้อ

เงินสดจ่ายเพื่อซื้อหุ้นสามัญ 199,999,000

ต้นทุนทางตรงที่เกี่ยวข้องกับการซื้อกิจการ 78,000,000

ต้นทุนการซื้อกิจการ 277,999,000

มูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์สุทธิที่ได้รับ 42,349,925

ค่าความนิยม 235,649,075

ต้นทุนในการซื้อกิจการ 277,999,000

หัก: เจ้าหนี้ตามสัญญาซื้อกิจการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 (63,000,000)

เงินสดจ่ายใช้ไปในการซื้อกิจการในระหว่างปีปัจจุบัน 214,999,000

หัก: เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดของบริษัทย่อยที่ซื้อ (11,518,895)

กระแสเงินสดจ่ายในการซื้อกิจการในระหว่างปี - สุทธิจาก เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดที่ได้รับ 203,480,105
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มูลค่าตามบัญชีและมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์และหนี้สินที่เกิดขึ้นจากการซื้อกิจการในบริษัท 

อุตสาหกรรมวิวัฒน์ จ�ำกัด ณ วันที่ 23 กันยายน 2554 เป็นดังนี้
(หน่วย: บาท)

มูลค่ายุติธรรม มูลค่าตามบัญชี

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 11,518,895 11,518,895

ลูกหนี้การค้า - สุทธิ 32,364,350 32,364,350

สินค้าคงเหลือ 581,121,376 584,658,994

ที่ดิน ส่วนปรับปรุงที่ดิน อาคาร อุปกรณ์ และยานพาหนะ - สุทธิ 899,419,492 34,697,952

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี 1,061,285 -

สินทรัพย์อื่น 10,368,634 10,368,634

เจ้าหนี้การค้า (28,781,511) (28,781,511)

เงินกู้ยืม (1,191,132,634) (1,191,132,634)

หนี้สินภาษีเงินได้รอตัดบัญชี (259,416,462) -

หนี้สินอื่น (14,173,500) (14,173,500)

สินทรัพย์สุทธิ 42,349,925 (560,478,820)

ต้นทุนในการซื้อกิจการ (277,999,000)

ค่าความนิยม 235,649,075

ค่าความนิยมจ�ำนวนประมาณ 236 ล้านบาทที่เกิดขึ้นจากการรวมธุรกิจครั้งนี้ โดยส่วนใหญ่คือหนี้สิน

ภาษีเงินได้รอตัดบัญชีที่เกิดจากการประเมินมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ ณ วันซื้อกิการ 

บริษัท อุตสาหกรรมวิวัฒน์ จ�ำกัด มีรายได้และผลขาดทุนส�ำหรับงวดตั้งแต่วันที่ 23 กันยายน 2554 ถึง

วันที่ 31 ธันวาคม 2554 ซึ่งรวมอยู่ในงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมเท่ากับประมาณ 82 ล้านบาทและจ�ำนวน 

22 ล้านบาท ตามล�ำดับ

16.	 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน
(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม /  งบการเงินเฉพาะกิจการ

มูลค่าตามบัญชี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 -

รับโอนเนื่องจากการนำ�นโยบายการบัญชีเกี่ยวกับ อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนมาถือปฏิบัติ 

(หมายเหตุ 3) 156,162

ปรับปรุงผลกำ�ไรจากการตีราคาเป็นมูลค่ายุติธรรม ณ ต้นปี (หมายเหตุ 3) 383,345

ซื้อสินทรัพย์ในระหว่างปี 300

มูลค่าตามบัญชี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 539,807

	

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนของบริษัทฯเป็นอาคารส�ำนักงานให้เช่า บริษัทฯ แสดงอสังหาริมทรัพย์

เพื่อการลงทุนด้วยมูลค่ายุติธรรมซึ่งประเมินโดยผู้ประเมินราคาอิสระโดยใช้เกณฑ์วิธีพิจารณาจากรายได้ 

(Income Approach) ข้อสมมติฐานหลักที่ใช้ในการประเมินราคาดังกล่าวประกอบด้วยอัตราผลตอบแทน 

อัตราเงินเฟ้อ อัตราพื้นที่ว่างระยะยาว และอัตราการเติบโตระยะยาวของค่าเช่า
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ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 บริษัทฯ มีอาคารและอุปกรณ์จ�ำนวนหนึ่งซึ่งตัดค่าเสื่อมราคาหมดแล้วแต่

ยงัใช้งานอยู่ มลูค่าตามบญัชก่ีอนหกัค่าเสือ่มราคาสะสมของสนิทรพัย์ดงักล่าวมจี�ำนวนเงนิประมาณ 67.2 ล้าน

บาท (2553: จ�ำนวน 95.9 ล้านบาท)

บริษัทย่อยแห่งหนึ่งได้น�ำที่ดินและสิ่งปลูกสร้างมูลค่าสุทธิตามบัญชีจ�ำนวนประมาณ 690 ล้านบาท 

ไปค�้ำประกันวงเงินสินเชื่อที่ได้รับจากธนาคารพาณิชย์แห่งหนึ่ง

ในเดือนมิถุนายน 2553 บริษัทฯจัดให้มีการประเมินมูลค่ายุติธรรมของที่ดินโดยผู้ประเมินราคาอิสระ 

โดยเกณฑ์ที่ใช้ประเมินราคาที่ดินคือ วีธีเปรียบเทียบกับข้อมูลตลาด (Comparative Method of Valuation) 

ซึ่งผลของการประเมินราคาแสดงมูลค่าที่ดินเพิ่มขึ้นจากมูลค่าต้นทุนตามบัญชีจ�ำนวนประมาณ 573.7 ล้าน

บาท (ยอดสุทธิจากภาษีเงินได้เท่ากับจ�ำนวน 401.6 ล้านบาท) บริษัทฯบันทึกส่วนที่เพิ่มขึ้นของมูลค่ายุติธรรม

ของที่ดินดังกล่าวไว้ในส่วนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพย์ในส่วนของผู้ถือหุ้น ณ ต้นปี 2554 บริษัทฯ น�ำ

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 40 เรื่อง อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนมาถือปฏิบัติ ดังนั้น บริษัทฯจึงปรับปรุง

ส่วนเกินทุนจากการตีราคาที่ดินในส่วนที่เป็นอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนไปยังก�ำไรสะสมต้นงวดของปี

ปัจจุบันจ�ำนวน 282.5 ล้านบาท (ยอดสุทธิจากภาษีเงินได้เท่ากับจ�ำนวน 197.8 ล้านบาท)

หากบริษัทฯ และบริษัทย่อยแสดงมูลค่าของที่ดินดังกล่าวด้วยวิธีราคาทุน มูลค่าสุทธิตามบัญชี                     

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 จะเป็นดังนี้ 
(หน่วย: พันบาท)

ณ วันที่ งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

31 ธันวาคม 2554 726,563 107,536

31 ธันวาคม 2553 152,913 152,913

	

เมื่อวันที่ 3 พฤษภาคม 2554 บริษัทฯ ได้จ�ำหน่ายสินทรัพย์ถาวรส่วนหนึ่งของบริษัทฯให้แก่บริษัทร่วม 

(“กองทุนรวม”) ซึ่งสินทรัพย์ที่ได้จ�ำหน่ายไปนั้นประกอบด้วยที่ดิน 9 ไร่ 2 งาน 65 ตารางวา พร้อมโกดัง

เก็บเอกสาร 9 หลัง พื้นที่รวม 15,340 ตารางเมตร และชั้นเหล็กจัดเก็บเอกสารพร้อมอุปกรณ์รวมมูลค่า 

675 ล้านบาทสุทธิก่อนหักค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้อง โดยสินทรัพย์เหล่านี้มีมูลค่าสุทธิตามบัญชีรวมจ�ำนวน 

221.6 ล้านบาท (ดังตารางแสดงข้างล่าง) ณ วันที่จ�ำหน่าย บริษัทฯได้รับรู้ก�ำไรจากการจ�ำหน่ายสินทรัพย์

ดังกล่าวจ�ำนวน 416.9 ล้านบาทในงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จส�ำหรับปี 2554 
(หน่วย: ล้านบาท)

ราคาทุน
ส่วนเกินทุน

จากการตีราคา
มูลค่าสุทธิตามบัญชี

ที่ดิน 26.2 46.9 73.1

โกดังเก็บเอกสาร 93.8 - 93.8

ชั้นเหล็กจัดเก็บเอกสารพร้อมอุปกรณ์ 54.7 - 54.7

รวม 174.7 46.9 221.6

18.	 ส่วนเกินทุนจากการตีราคาที่ดิน

ส่วนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพย์ คือ ส่วนเกินทุนจากการตีราคาที่ดินตามที่กล่าวไว้ในหมายเหตุ

ประกอบงบการเงินข้อ 17
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(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม / งบการเงินเฉพาะกิจการ

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 573,727

ปรับปรุงผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชี เกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 

(หมายเหตุ 17)
(282,503)

ส่วนเกินทุนจากการตีราคาที่ดินลดลงจากการขายที่ดินในระหว่างปี (46,897)

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 244,327

หัก: หนี้สินภาษีเงินได้ (อัตราภาษี 20%) (48,865)

ส่วนเกินทุนจากการตีราคาที่ดิน - สุทธิจากภาษีเงินได้ 195,462

ส่วนเกินทุนจากการตีราคาที่ดินดังกล่าวไม่สามารถน�ำมาหักกับขาดทุนสะสมและไม่สามารถจ่ายเป็น

เงินปันผลได้

ในระหว่างปีปัจจบุนั บรษิทัฯ ได้จ�ำหน่ายทีด่นิส่วนหนึง่ให้กบับรษิทัร่วม (“กองทนุรวม”) ตามทีก่ล่าวไว้  

ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 17 ดังนั้นบริษัทฯ จึงโอนส่วนเกินทุนจากการตีราคาของที่ดินดังกล่าวไป

ยังก�ำไรสะสมจ�ำนวน 32.8 ล้านบาท (สุทธิจากภาษีเงินได้จ�ำนวน 14.1 ล้านบาท)

19.	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน

มูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ไม่มีตัวตน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 แสดงได้ดังนี้
(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

เครื่องหมายการค้า
ซอฟแวร์

คอมพิวเตอร์ รวม
เครือ่งหมายการค้า

ซอฟแวร์

คอมพิวเตอร์ รวม

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554:

ราคาทุน 90,000 10,877 10,877 90,000 6,037 96,037

หัก  ค่าตัดจ�ำหน่ายสะสม (9,000) (4,820) (13,820) (9,000) (2,884) (11,884)

มูลค่าตามบัญชี - สุทธิ 81,000 6,057 87,057 81,000 3,153 84,153

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553:

ราคาทุน 90,000 4,601 94,601 90,000 4,601 94,601

หัก  ค่าตัดจ�ำหน่ายสะสม - (2,050) (2,050) - (2,050) (2,050)

มูลค่าตามบัญชี - สุทธิ 90,000 2,551 92,551 90,000 2,551 92,551
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การกระทบยอดมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ไม่มีตัวตนส�ำหรับปี 2554 และ 2553 แสดงได้ดังนี้
(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2554 2553 2554 2553

มูลค่าตามบัญชีต้นปี 92,551 1,160 92,551 1,160

ซื้อซอฟแวร์คอมพิวเตอร์ 1,436 2,043 1,436 2,043

ซื้อเครื่องหมายการค้า - 90,000 - 90,000

เพิ่มขึ้นจากการซื้อบริษัทย่อย 3,066 - - -

ค่าตัดจ�ำหน่าย (9,996) (652) (9,834) (652)

มูลค่าตามบัญชีปลายปี 87,057 92,551 84,153 92,551

20.	 สิทธิการเช่า

เมื่อวันที่ 23 กรกฎาคม 2550 บริษัทฯได้ตกลงเข้าท�ำสัญญาเช่าที่ดินและอาคารพร้อมสิ่งปลูกสร้าง

กับกรมธนารักษ์ ซึ่งสัญญาเช่าดังกล่าวมีก�ำหนดระยะเวลา 30 ปี นับตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2539 ถึงวันที่ 31 

ธันวาคม 2568 โดยบริษัทฯตกลงจ่ายค่าเช่าครั้งเดียวเป็นเงินรวมทั้งสิ้น 12.06 ล้านบาทในวันดังกล่าว

ค่าสทิธกิารเช่าตามทีแ่สดงอยูใ่นงบแสดงฐานะการเงนิประกอบด้วยค่าเช่าครัง้เดยีวทีบ่รษิทัฯจ่ายให้กบั

กรมธนารักษ์ และมูลค่าสุทธิตามบัญชีของอาคารและสิ่งปลูกสร้างที่ตั้งอยู่บนที่ดินเช่า ณ วันที่เข้าท�ำสัญญา 

โดยบริษัทฯตัดจ�ำหน่ายสิทธิการเช่านี้โดยวิธีเส้นตรงตามอายุของสัญญาเช่าที่เหลืออยู่

ยอดคงเหลือของสิทธิการเช่า ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 มีดังนี้
 (หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม / งบการเงินเฉพาะกิจการ

2554 2553

สิทธิการเช่า - ราคาทุน 34,918 34,918

หัก: ค่าตัดจ�ำหน่ายสะสม (8,425) (6,533)

มูลค่าสุทธิตามบัญชี 26,493 28,385

ค่าตัดจ�ำหน่ายที่รวมอยู่ในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุนส�ำหรับปี 1,892 1,892

21.	 เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน
(หน่วย: พันบาท)

อัตราดอกเบี้ย งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

(ร้อยละต่อปี) 2554 2553 2554 2553

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 4.85 - 4.88 79,657 - - -

	

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีวงเงินกู้ยืมระยะสั้นที่ยังมิได้เบิกใช้เป็นจ�ำนวน 

1,442 ล้านบาท โดยเงินกู้ยืมระยะสั้นและวงเงินกู้ยืมระยะสั้นดังกล่าวค�้ำประกันโดยการจดจ�ำนองที่ดินและ

สิ่งปลูกสร้างของบริษัทย่อยแห่งหนึ่ง และจ�ำน�ำหน่วยลงทุนในกองทุนรวมฯจ�ำนวน 22.5 ล้านหน่วยไว้กับ

ธนาคาร
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22.	 เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น
		  	 (หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2554 2553 2554 2553

เจ้าหนี้การค้า - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 24,738 - 24,738 -

เจ้าหนี้การค้า - กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน 17,398 25,544 434 25,544

เจ้าหนี้อื่น - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 3,000 - 6,086 3,056

เจ้าหนี้ตามสัญญาซื้อธุรกิจ 63,000 - 63,000 -

เงินมัดจ�ำรับจากผู้เช่า 14,964 14,014 14,964 14,014

เงนิรบัล่วงหน้าค่าชดเชยความเสยีหายของเครือ่งจกัรจาก

บริษัทประกันภัย
15,000 - - -

เจ้าหนี้ค่าซื้อเครื่องจักร 2,282 1,642 2,282 1,642

ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย 25,654 14,840 8,550 14,686

รวมเจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น 166,036 56,040 120,054 58,942

23.	 เงินกู้ยืมระยะยาว
(หน่วย: พันบาท)

เงินกู้
อัตราดอกเบี้ย

การช�ำระคืน
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

(ร้อยละ) 2554 2553 2554 2553

1 MLR - 1.00
ช�ำระคืนเป็นงวดทุกเดือน เริ่มตั้งแต่ธันวาคม 

2551 ถึงพฤษภาคม 2554
- 5,000 - 5,000

2
MLR - 2.50 ถึง 

2.75

ช�ำระคืนเป็นงวดทุกเดือน เริ่มตั้งแต่ มกราคม 

2554 ถึงธันวาคม 2556
53,000 80,000 53,000 80,000

3
MLR - 1.00 ถึง 

1.50

ช�ำระคืนเป็นงวดทุก 6 เดือน เริ่มตั้งแต่ 

ธันวาคม 2555 ถึงธันวาคม2566
500,000 - - -

รวม 553,000 85,000 53,000 85,000

หัก: ส่วนที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี (37,000) (32,000) (27,000) (32,000)

เงินกู้ยืมระยะยาว - สุทธิจากส่วนที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี 516,000 53,000 26,000 53,000

	

เงินกู้ยืมดังกล่าวค�้ำประกันโดยการจดจ�ำนองที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้างของบริษัทย่อยแห่งหนึ่ง

ภายใต้สญัญาเงนิกูย้มื บรษิทัฯและบรษิทัย่อยต้องปฏบิตัติามเงือ่นไขทางการเงนิบางประการตามทีร่ะบุ

ในสัญญา เช่น การด�ำรงอัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น อัตราส่วนความสามารถในการช�ำระหนี้ และ

ข้อจ�ำกัดในการจ�ำหน่ายจ่ายโอนหรือก่อภาระผูกพันในที่ดินและสิ่งปลูกสร้างให้เป็นตามสัญญา เป็นต้น

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีวงเงินกู้ยืมระยะยาวตามสัญญาเงินกู้ที่ยังมิได้

เบิกใช้เป็นจ�ำนวน 100 ล้านบาท
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24.	 หุ้นกู้ระยะยาว
(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม / งบการเงินเฉพาะกิจการ

2554 2553

มูลค่าตามหน้าตราสาร 490,00 490,000

หัก: ค่าใช้จ่ายในการออกหุ้นกู้รอตัดบัญชี (1,714) (2,778)

ยอดสุทธิ 488,286 487,222

	

เมื่อวันที่ 19 มีนาคม 2553 บริษัทฯได้ออกหุ้นกู้ประเภทไม่ด้อยสิทธิและไม่มีหลักประกันให้แก่ผู้ลงทุน

สถาบนัและ/หรอืผูล้งทนุรายใหญ่จ�ำนวน 140,000 หน่วย มลูค่าทีต่ราไว้หน่วยละ 1,000 บาท รวมเป็นจ�ำนวน

เงิน 140 ล้านบาท ครบก�ำหนดไถ่ถอนในวันที่ 19 มีนาคม 2556 โดยมีอัตราดอกเบี้ยคงที่ร้อยละ 5.0 ต่อปี 

และมีก�ำหนดช�ำระดอกเบี้ยทุก 3 เดือน

เมื่อวันที่ 6 สิงหาคม 2553 บริษัทฯได้ออกหุ้นกู้ประเภทไม่ด้อยสิทธิและไม่มีหลักประกันให้แก่ผู้ลงทุน

สถาบนัและ/หรอืผูล้งทนุรายใหญ่จ�ำนวน 350,000 หน่วย มลูค่าทีต่ราไว้หน่วยละ 1,000 บาท รวมเป็นจ�ำนวน

เงิน 350 ล้านบาท ครบก�ำหนดไถ่ถอนในวันที่ 6 สิงหาคม 2556 โดยมีอัตราดอกเบี้ยคงที่ร้อยละ 5.0 ต่อปี 

และมีก�ำหนดช�ำระดอกเบี้ยทุก 3 เดือน

บริษัทฯ ต้องปฏิบัติตามเงื่อนไขทางการเงินที่ก�ำหนดบางประการ เช่น การด�ำรงอัตราส่วนหนี้สินต่อ

ส่วนของผู้ถือหุ้น

25.	 ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 

จ�ำนวนเงินส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานซึ่งเป็นเงินชดเชยพนักงานเมื่อออกจากงาน            

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 แสดงได้ดังนี้
(หน่วย: พนับาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ผลสะสมจากการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีเกี่ยวกับผลประโยชน์ของ

พนักงานโดยปรับกับ ก�ำไรสะสมต้นปี (หมายเหตุ 5)
6,356 6,356

ต้นทุนบริการในปัจจุบัน 535 535

ต้นทุนดอกเบี้ย 265 265

ขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ 1,391 1,391

เพิ่มขึ้นจากการซื้อบริษัทย่อย 1,605 -

ยอดคงเหลือปลายปี 10,152 8,547

	

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานรวมอยู่ในก�ำไรหรือขาดทุนส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 

31 ธันวาคม 2554 จ�ำนวน 2.2 ล้านบาท
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สมมติฐานที่ส�ำคัญในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ณ วันประเมินสรุปได้ดังนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2554 2553 2554 2553

(ร้อยละต่อปี) (ร้อยละต่อปี) (ร้อยละต่อปี) (ร้อยละต่อปี)

อัตราคิดลด 3.31 4.18 3.31 4.18

อัตราการขึ้นเงินเดือนใน

อนาคต (ขึ้นกับช่วงอายุ)
5.00, 6.00 6.00 6.00 6.00

อัตราการเปลี่ยนแปลงใน

จ�ำนวนพนักงาน
9.74 9.74 9.74 9.74

26.	 ทุนเรือนหุ้น ใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญ และส่วนเกินมูลค่าหุ้น

เมือ่วนัที ่25 พฤศจกิายน 2551 ทีป่ระชมุวสิามญัผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ ได้มมีตใิห้บรษิทัฯออกและจดัสรร

ใบส�ำคญัแสดงสทิธทิีจ่ะซือ้หุน้สามญัจ�ำนวนไม่เกนิ 30,250,000 หน่วย แก่ผูถ้อืหุน้เดมิของบรษิทัฯในอตัราส่วน 

4 หุ้นเดิมต่อใบส�ำคัญแสดงสิทธิ 1 หน่วย โดยไม่คิดมูลค่า ใบส�ำคัญแสดงสิทธิดังกล่าวให้สิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญ

ที่ออกใหม่ของบริษัทฯในอัตราการใช้สิทธิของใบส�ำคัญแสดงสิทธิ 1 หน่วย ต่อหุ้นสามัญ 1 หุ้นในราคา 8 บาท

ต่อหุ้น การจัดสรรใบส�ำคัญแสดงสิทธิเป็นการจัดสรรครั้งเดียวและใบส�ำคัญแสดงสิทธินี้มีอายุ 3 ปี โดยมีระยะ

เวลาการใช้สิทธิเริ่มตั้งแต่วันท�ำการสุดท้ายของเดือนมีนาคม 2553

ในระหว่างปีปัจจุบันมีการใช้สิทธิตามใบส�ำคัญแสดงสิทธิเพื่อซื้อหุ้นสามัญของบริษัทสรุปได้ดังนี้

จ�ำนวน (หน่วย)

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 30,249,788

ใช้สิทธิในระหว่างปี (9,652,308)

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 20,597,480

	

การเปลี่ยนแปลงของส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญของบริษัทฯมีรายละเอียดดังนี้
(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม / งบการเงินเฉพาะกิจการ

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 130,000

เพิ่มขึ้นจากการใช้สิทธิใบส�ำคัญแสดงสิทธิ 67,566

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 197,566

27.	 ส�ำรองตามกฎหมาย

ภายใต้บทบัญญัติของมาตรา 116 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ำกัด พ.ศ. 2535 บริษัทฯ ต้อง

จัดสรรก�ำไรสุทธิประจ�ำปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส�ำรองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของก�ำไรสุทธิประจ�ำปีหักด้วยยอด

ขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนส�ำรองนี้จะมีจ�ำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ส�ำรอง

ตามกฎหมายดังกล่าวไม่สามารถน�ำไปจ่ายเงินปันผลได้
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28.	 ส�ำรองทั่วไป

บริษัทฯ ได้จัดสรรส�ำรองทั่วไปโดยไม่ได้ระบุวัตถุประสงค์โดยเฉพาะและเมื่อวันที่ 27 เมษายน 2554 ที่

ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2554 ได้มีมติโอนส�ำรองทั่วไปเข้าเป็นก�ำไรสะสมยังไม่ได้จัดสรรจ�ำนวนเงิน 

200 ล้านบาท

29.	 หุ้นสามัญซื้อคืน / ส�ำรองหุ้นสามัญซื้อคืน

เมือ่วนัที ่17 มนีาคม 2552 ทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทัฯได้มมีตอินมุตัโิครงการการซือ้หุน้คนืจ�ำนวน

ไม่เกิน 12.1 ล้านหุ้น (มูลค่าตราไว้หุ้นละ 1 บาท) คิดเป็นร้อยละ10 ของหุ้นที่จ�ำหน่ายทั้งหมด             และ

มวีงเงนิสงูสดุไม่เกนิ 35 ล้านบาท เพือ่วตัถปุระสงค์ในการบรหิารทางการเงนิ โดยมรีะยะเวลาในการซือ้หุน้ใน

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยระหว่างวันที่ 2 เมษายน 2552 ถึงวันที่ 1 ตุลาคม 2552 บริษัทฯ ซื้อหุ้นคืน

เสร็จสิ้นในวันที่ 21 เมษายน 2552 และมีก�ำหนดระยะเวลาจ�ำหน่ายหุ้นคืนภายหลัง 6 เดือนนับแต่การ

ซื้อหุ้นคืนแล้วเสร็จแต่ต้องไม่เกิน 3 ปี (เริ่มตั้งแต่วันที่ 4 พฤศจิกายน 2552 ถึงวันที่ 21 เมษายน 2555)

การเปลี่ยนแปลงของบัญชีหุ้นสามัญซื้อคืนส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 มีรายละเอียดดังนี้

งบการเงินรวม / งบการเงินเฉพาะกิจการ

หุ้น บาท

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 3,530,600 17,518,750

จ�ำหน่ายในระหว่างปี (2,059,500) (10,235,715)

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 1,471,100 7,283,035

	

ในระหว่างปีปัจจุบัน บริษัทฯจ�ำหน่ายหุ้นสามัญซื้อคืนดังกล่าวในราคาเฉลี่ยหุ้นละ 9.16 บาท ได้รับเงิน

ทั้งสิ้นรวม 18.9 ล้านบาท บริษัทฯบันทึกส่วนเกินทุนจากการขายหุ้นสามัญซื้อคืนดังกล่าว (สุทธิจากค่าใช้จ่าย

ที่เกี่ยวข้อง) จ�ำนวน 8.6 ล้านบาทในบัญชีส่วนเกินทุนหุ้นสามัญซื้อคืนในส่วนของผู้ถือหุ้น

ตามจดหมายของส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ทีก่ลต. ชส. (ว) 2/2548 

ลงวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2548 เกี่ยวกับการซื้อหุ้นคืนว่าบริษัทมหาชนจ�ำกัดจะซื้อหุ้นคืนได้ไม่เกินวงเงินก�ำไร

สะสม และให้บริษัทต้องกันก�ำไรสะสมไว้เป็นเงินส�ำรองเท่ากับจ�ำนวนเงินที่ได้จ่ายซื้อหุ้นคืนจนกว่าจะมี

การจ�ำหน่ายหุ้นซื้อคืนได้หมด หรือลดทุนที่ช�ำระแล้วโดยวิธีตัดหุ้นซื้อคืนที่จ�ำหน่ายไม่หมด แล้วแต่กรณี ณ วัน

ที่ 31 ธันวาคม 2554 บริษัทฯ ได้จัดสรรก�ำไรสะสมเป็นส�ำรองส�ำหรับหุ้นสามัญซื้อคืนเต็มจ�ำนวนแล้ว
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30.	 ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ

รายการค่าใช้จ่ายแบ่งตามลักษณะประกอบด้วยรายการค่าใช้จ่ายที่ส�ำคัญดังต่อไปนี้
(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2554 2553 2554 2553

เงินเดือนและค่าแรงและผลประโยชน์อื่นของพนักงาน 54,911 42,109 50,037 42,109

ค่าเสื่อมราคา 43,195 43,505 30,061 43,404

ค่าตัดจ�ำหน่าย 13,156 3,046 12,791 3,046

ค่าเช่าจ่ายตามสัญญาเช่าด�ำเนินงาน 32,808 - 32,798 -

วัตถุดิบและวัสดุสิ้นเปลืองใช้ไป 34,299 - - -

การเปลี่ยนแปลงในสินค้าส�ำเร็จรูปและงานระหว่างท�ำ 41,777 - - -

31.	 ภาษีเงินได้

31.1	 รายการกระทบยอดจ�ำนวนเงินระหว่างภาษีเงินได้ปัจจุบันกับผลคูณของก�ำไรทางบัญชีกับอัตรา

ภาษีที่ใช้ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 สามารถแสดงได้ดังนี้
(หน่วย: พันบาท)

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

2554 2553 2554 2553

(ปรบัปรงุใหม่) (ปรบัปรงุใหม่)

ก�ำไรทางบัญชีก่อนภาษีเงินได้นิติบุคคล 425,076 67,420 432,178 64,612

อัตราภาษีเงินได้นิติบุคคล
ร้อยละ 15 

- 30

ร้อยละ 15 

- 25
ร้อยละ 30 ร้อยละ 25

ก�ำไรทางบัญชีก่อนภาษีเงินได้นิติบุคคลคูณอัตราภาษี (130,332) (16,733) (129,653) (16,153)

ผลกระทบทางภาษีส�ำหรับ:

ก�ำไรจากการกลับรายการส่วนเกินทุนจากการตีราคาที่ดินเนื่องจาก

การจ�ำหน่ายที่ดิน
(14,069) - (14,069) -

ผลแตกต่างชัว่คราวอืน่ (1,594) 465 (1,594) 465

ภาษีเงินได้ปัจจุบัน (145,995) (16,268) (145,316) (15,688)



120 รายงานประจำ�ปี 2554

31.2	 รายละเอียดภาษีเงินได้รอตัดบัญชีส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 สามารถ

แสดงได้ดังนี้
(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2554 2553 2554 2553

(ปรับปรุงใหม่) (ปรับปรุงใหม่)

รายการปรับปรุงค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้นิติบุคคลของปีก่อน - (692) - (692)

กลับรายการภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจากส่วนเกินทุนจากการตีราคาที่ดิน

เนื่องจากการจ�ำหน่ายที่ดิน
14,069 - 14,069 -

ผลกระทบต่อภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจากการเปลี่ยนแปลงอัตราภาษี:

ก�ำไรจากการตีราคามูลค่ายุติธรรมสินทรัพย์ถาวรของบริษทัย่อย ณ วัน

ซื้อกิจการ
85,312 - - -

กำ�ไรจากการตีราคามูลค่ายุติธรรมของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน

กำ�ไรจากการตีราคามูลค่ายุติธรรมสินทรัพย์ถาวรของบริษัทย่อย ณ 
วันซื้อกิจการ

38,334 - 38,334 -

อื่นๆ 1,270 - (1,149) -

ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี 138,985 (692) 51,254 (692)

31.3	 ส่วนประกอบของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 ประกอบด้วยรายการดังต่อไปนี้
(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2554 2553 2554 2553

(ปรับปรุงใหม่) (ปรับปรุงใหม่)

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 1,804 - 1,804 -

ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 46 - 46 -

รวม 1,850 - 1,850 -

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

ก�ำไรจากการตีราคามูลค่ายุติธรรมสินทรัพย์ถาวรของบริษัทย่อย ณ 

วันซื้อกิจการ
170,624 - - -

ส่วนเกินทุนจากการตีราคาที่ดิน 48,866 172,118 48,866 172,118

ก�ำไรจากการตีราคามูลค่ายุติธรรมของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 76,669 - 76,669 -

ค่าเสื่อมราคาของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนที่แสดงด้วยวิธีมูลค่า

ยุติธรรม
1,267 - 1,267 -

ค่าใช้จ่ายในการออกหุ้นกู้รอตัดจ่าย 426 692 426 692

ค่าเช่าด�ำเนินงานที่คิดตามวิธีเส้นตรง 92 - 92 -

รวม 297,944 172,810 127,320 172,810
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31.4	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 บริษัทย่อยแห่งหนึ่งมีผลขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่ได้ใช้เป็นจ�ำนวนเงิน

ประมาณ 937.7 ล้านบาท ซึ่งบริษัทย่อยไม่ได้บันทึกสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจาก

ผลขาดทุนทางภาษีดังกล่าว เนื่องจากฝ่ายบริหารของบริษัทย่อยได้พิจารณาแล้วเห็นว่ามีความ

ไม่แน่นอนว่าบริษัทย่อยนั้นจะมีก�ำไรทางภาษีเพียงพอต่อการน�ำสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัด

บัญชีมาใช้ประโยชน์

31.5	 ในเดือนตุลาคม 2554 คณะรัฐมนตรีได้มีมติให้ปรับลดอัตราภาษีเงินได้นิติบุคคลจากอัตรา

ร้อยละ 30 เป็น ร้อยละ 23 ในปี 2555 และเป็นร้อยละ 20 ตั้งแต่ปี 2556 เป็นต้นไป และใน

เดือนธันวาคม 2554 ได้มีพระราชกฤษฎีกาประกาศลดอัตราภาษีเงินได้นิติบุคคลเพื่อให้เป็นไป

ตามมติคณะรัฐมนตรีดังกล่าวส�ำหรับปี 2555 - 2557 บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้สะท้อน

ผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงอัตราภาษีดังกล่าวในการค�ำนวณภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีตาม

ที่แสดงไว้ข้างต้นแล้ว 

32.	 เงินปันผลจ่าย

	 เงินปันผลที่ประกาศจ่ายในปี 2553 และ 2552 มีรายละเอียดดังนี้

อนุมัติโดย
จ�ำนวนเงินปันผล เงินปันผลจ่ายต่อหุ้น

(หน่วย: ล้านบาท) (หน่วย: บาท)

เงินปันผลจ่ายของปี 2553
ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2554 เมื่อวัน

ที่ 27 เมษายน 2554
47.22 0.40

เงินปันผลจ่ายของปี 2552
ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2553 เมื่อวัน

ที่ 28 เมษายน 2553
17.09 0.15

33.	 ก�ำไรต่อหุ้น

ก�ำไรต่อหุน้ขัน้พืน้ฐานค�ำนวณโดยหารก�ำไรส�ำหรบัปีทีเ่ป็นของผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ (ไม่รวมก�ำไรขาดทนุ

เบ็ดเสร็จอื่น) ด้วยจ�ำนวนถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนักของหุ้นสามัญที่ออกอยู่ในระหว่างปี

ก�ำไรต่อหุ้นปรับลดค�ำนวณโดยหารก�ำไรส�ำหรับปีที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ (ไม่รวมก�ำไรขาดทุน

เบด็เสรจ็อืน่) ด้วยผลรวมของจ�ำนวนถวัเฉลีย่ถ่วงน�ำ้หนกัของหุน้สามญัทีอ่อกอยูใ่นระหว่างปีกบัจ�ำนวนถวัเฉลีย่

ถ่วงน�้ำหนักของหุ้นสามัญที่บริษัทฯอาจต้องออกเพื่อแปลงหุ้นสามัญเทียบเท่าปรับลดทั้งสิ้นให้เป็นหุ้นสามัญ 

โดยสมมติว่าได้มีการแปลงเป็นหุ้นสามัญ ณ วันต้นปีหรือ ณ วันออกหุ้นสามัญเทียบเท่า
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ก�ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานและก�ำไรต่อหุ้นปรับลด แสดงการค�ำนวณได้ดังนี้

งบการเงินรวม

ก�ำไรส�ำหรับปี
จ�ำนวนหุ้นสามัญ                

ถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนัก
ก�ำไรต่อหุ้น

2554 2553 2554 2553 2554 2553

(พันบาท) (พันบาท) (พันหุ้น) (พันหุ้น) (บาท) (บาท)

(ปรับปรุงใหม่) (ปรับปรุงใหม่)

ก�ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน

ก�ำไรส่วนทีเ่ป็นของผูถ้อืหุน้ของบรษิทัใหญ่ 417,566 50,014 119,327 114,554 3.50 0.44

ผลกระทบของหุ้นสามัญเทียบเท่าปรับลด

ใบส�ำคญัแสดงสทิธทิีจ่ะซือ้หุน้สามญัทีอ่อก

ให้กับผู้ถือหุ้นเดิม
- - 3,685 - (0.11) -

ก�ำไรต่อหุ้นปรับลด

ก�ำไรที่เป็นของผู้ถือหุ้นสามัญสมมติว่ามี

การใช้สทิธซิือ้หุน้สามญัจากใบส�ำคญัแสดง

สิทธิ

417,566 50,014 123,012 114,554 3.39 0.44

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ก�ำไรส�ำหรับปี
จ�ำนวนหุ้นสามัญ                

ถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนัก
ก�ำไรต่อหุ้น

2554 2553 2554 2553 2554 2553

(พันบาท) (พันบาท) (พันหุ้น) (พันหุ้น) (บาท) (บาท)

(ปรับปรุง

ใหม่)
(ปรับปรุงใหม่)

ก�ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน

ก�ำไรส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทใหญ่ 338,115 48,231 119,327 114,554 2.83 0.42

ผลกระทบของหุ้นสามัญเทียบเท่าปรับลด

ใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญที่ออก

ให้กับผู้ถือหุ้นเดิม
- - 3,685 - (0.08) -

ก�ำไรต่อหุ้นปรับลด

ก�ำไรทีเ่ป็นของผูถ้อืหุน้สามญัสมมตว่ิามกีาร

ใช้สทิธซิือ้หุน้สามญัจากใบส�ำคญัแสดงสทิธิ
338,115 48,231 123,012 114,554 2.75 0.42

34.	 ข้อมูลทางการเงินจ�ำแนกส่วนงาน

บริษัทฯ และบริษัทย่อยด�ำเนินกิจการใน 3 ส่วนงานหลัก คือ ขายน�้ำมันพืช การให้บริการคลังสินค้า

และท่าเทียบเรือ และด�ำเนินธุรกิจในส่วนงานทางภูมิศาสตร์เดียวคือในประเทศไทย ข้อมูลทางการเงินจ�ำแนก

ตามส่วนงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อยส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 มีดังต่อไปนี้
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(หน่วย: ล้านบาท)

ส่วนงาน 

ขายน�้ำมันพืช

และอาหารสัตว์

ส่วนงาน

คลังสินค้า

ส่วนงาน

ท่าเทียบเรือ

การตัดรายการ

บัญชีระหว่างกัน
งบการเงินรวม

2554 2553 2554 2553 2554 2553 2554 2553 2554 2553

(ปรับปรุงใหม่)

รายได้

รายได้จากการขายสินค้า 197.3 71.3 - - - - (3.7) - 193.6 71.3

ค่าเก็บรักษาสินค้า - - 130.0 121.7 - - - - 130.0 121.7

ค่าเช่าคลังสินค้า - - 60.4 55.1 - - - - 60.4 55.1

ค่าธรรมเนียมบริการ - - 22.3 24.7 10.0 10.5 (14.3) (16.7) 18.0 18.5

รวม 197.3 71.3 212.7 201.5 10.0 10.5 (18.0) (16.7) 402.0 266.6

ก�ำไร (ขาดทนุ) จากการด�ำเนนิงานตาม

ส่วนงาน
(22.8) 1.9 79.0 96.4 6.6 7.6 - - 62.8 105.9

รายได้และค่าใช้จ่ายที่ไม่ได้ปันส่วน:

รายได้อื่น 478.0 29.7

ส่วนแบ่งก�ำไรจากงินลงทุนใน

บริษัทร่วม
13.3 -

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร (59.9) (34.3)

ค่าตอบแทนผู้บริหาร (26.4) (17.8)

ค่าใช้จ่ายทางการเงิน (40.9) (16.0)

ภาษีเงินได้นิติบุคคล (7.0) (16.3)

ก�ำไรส�ำหรับปี 419.9 51.2

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 912.1 - 495.5 1,105.8 5.2 1.7 - - 1,412.8 1,107.5

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน - - 539.8 - - - - - 539.8 -

สินทรัพย์ส่วนกลาง 1,201.9 687.5

รวม 3,152.7 1,795.0

	

บริษัทฯและบริษัทย่อยใช้เกณฑ์ในการก�ำหนดราคาระหว่างกันตามที่กล่าวไว้ในหมายเหตุประกอบงบ

การเงินข้อ 8 

35.	 กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ

บริษัทฯ และพนักงานบริษัทฯ ได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพขึ้นตามพระราชบัญญัติกองทุน

ส�ำรองเลี้ยงชีพ พ.ศ. 2530 โดยบริษัทฯ และพนักงานจะจ่ายสมทบเข้ากองทุนเป็นรายเดือนในอัตราร้อยละ 5 

ถึง 15 ของเงินเดือน กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพนี้บริหารโดย บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน ไทยพาณิชย์ จ�ำกัด 

และจะจ่ายให้แก่พนกังานเมือ่พนกังานนัน้ออกจากงานตามระเบยีบว่าด้วยกองทนุของบรษิทัฯ ส�ำหรบัปี 2554 

บริษัทฯ ได้จ่ายเงินสมทบกองทุนเป็นจ�ำนวนเงิน 2.2 ล้านบาท (2553: 2.1 ล้านบาท)



124 รายงานประจำ�ปี 2554

36.	 โครงการสะสมหุ้นส�ำหรับพนักงานบริษัทจดทะเบียน

ในระหว่างปี 2553 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ได้อนุมัติโครงการร่วมลงทุนระหว่างนายจ้าง

และลกูจ้างบรษิทั ทรพัย์ศรไีทย จ�ำกดั (มหาชน) ซึง่เป็นไปตามประกาศส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย์

และตลาดหลักทรัพย์ (“ส�ำนักงาน ก.ล.ต.”) ที่ สจ. 12/2552 ลงวันที่ 10 มิถุนายน 2552 โดยโครงการดังกล่าว

เป็นโครงการลงทนุซือ้หุน้สามญัของบรษิทัเป็นรายงวดเพือ่เป็นรปูแบบหนึง่ของการให้ผลตอบแทนกบัพนกังาน 

ผู้บริหารและกรรมการของบริษัทฯ โดยมีระยะเวลา 2 ปี ตั้งแต่วันที่ 1 สิงหาคม 2553 ถึงวันที่ 31 กรกฎาคม 

2555 ซึง่พนกังานจะจ่ายเป็นประจ�ำทกุเดอืนในอตัราร้อยละ 5 ของเงนิเดอืน และบรษิทัฯ จ่ายสมทบให้พนกังาน

ในอัตราร้อยละ 7 ของเงินเดือนเป็นประจ�ำทุกเดือนเพื่อน�ำเข้าโครงการ ส�ำหรับกรรมการจะจ่าย 13,500 บาท

เป็นประจ�ำทุกเดือนและบริษัทจ่ายเงินสมทบให้ 13,500 บาทเป็นประจ�ำทุกเดือนเพื่อเข้าร่วมโครงการ 

โครงการร่วมลงทุนนี้บริหารโดยบริษัทหลักทรัพย์ ฟิลิป (ประเทศไทย) จ�ำกัด (มหาชน) และจะจ่ายคืนให้แก่

พนักงานและกรรมการเมื่อสิ้นสุดโครงการ ส�ำหรับปี 2554 บริษัทฯ ได้จ่ายเงินสมทบโครงการเป็นจ�ำนวนเงิน

ทั้งสิ้นจ�ำนวน 3.1 ล้านบาท (2553: จ�ำนวน 1.3 ล้านบาท)

37.	 ภาระผูกพันและหนี้สินที่อาจเกิดขึ้น

37.1	 โครงการลงทุน

เมื่อวันที่ 25 พฤศจิกายน 2554 ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯได้มีมติอนุมัติการเข้าซื้อหุ้นของ

บรษิทั มดัแมน จ�ำกดั, บรษิทั เอบพี ีคาเฟ (ประเทศไทย) จ�ำกดั และบรษิทั โกลเด้น โดนทั (ประเทศไทย) จ�ำกดั 

โดยมีมูลค่ารวมการซื้อหุ้นดังกล่าวเบื้องต้นประมาณ 1,320 ล้านบาท ซึ่งมูลค่าดังกล่าวจะมีการปรับเปลี่ยน

ตามมูลค่าเงินสดสุทธิและเงินทุนหมุนเวียนของทั้งสามบริษัทข้างต้น ซึ่งเป็นไปตามข้อก�ำหนดและเงื่อนไข

ภายใต้สัญญาการซื้อขายหุ้น

นอกจากนี ้ ในวันเดียวกัน บริษัทฯ ได้เข้าท�ำสัญญาข้อตกลงเพื่อจะซื้อหุ้นของทั้งสามบริษัทฯ ข้างต้น

จากผู้ถือหุ้นเดิมจ�ำนวน 4 ราย ประกอบด้วย Ring Holding Limited, บริษัท เอ็น ดับบลิว ไทย จ�ำกัด, 

บริษัท ทาวเวอร์ เซ็นเตอร์ (ไทยแลนด์) จ�ำกัด และบริษัท อโศก พาร์ค จ�ำกัด โดยรายละเอียดของการซื้อ

จะสรุปได้ดังต่อไปนี้

1)	 ซื้อหุ้นจ�ำนวน 750,000 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 100 ของหุ้นที่ออกและช�ำระเต็มมูลค่าแล้ว โดย

แบ่งเป็นหุ้นบุริมสิทธิร้อยละ 51 ของหุ้นช�ำระเต็มมูลค่า และหุ้นสามัญร้อยละ 49 ของหุ้นช�ำระ

เต็มมูลค่าของบริษัท มัดแมน จ�ำกัด

2)	 ซื้อหุ้นสามัญจ�ำนวน 8,237,769 หุ้นหรือคิดเป็นร้อยละ 59 ของหุ้นสามัญที่ออกและช�ำระเต็ม

มูลค่าแล้วของบริษัท เอบีพี คาเฟ (ประเทศไทย) จ�ำกัด

3)	 ซื้อหุ้นสามัญจ�ำนวน 13,345,667 หุ้นหรือคิดเป็นร้อยละ 59 ของหุ้นสามัญที่ออกและช�ำระเต็ม

มูลค่าแล้วของบริษัท โกลเด้น โดนัท (ประเทศไทย) จ�ำกัด

โดยคณะกรรมการของบริษัทฯ คาดว่า จะสามารถเข้าซื้อหุ้นของทั้งสามบริษัทข้างต้น ได้ภายในเดือน

มกราคม 2555 หลังจากได้รับการอนุมัติการเข้าซื้อหุ้นดังกล่าวจากที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของ บริษัทฯ ใน

วันที่ 6 มกราคม 2555 เป็นที่เรียบร้อยแล้ว
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37.2	 ภาระผูกพันเกี่ยวกับรายจ่ายฝ่ายทุน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 บริษัทฯ มีภาระผูกพันเกี่ยวกับรายจ่ายฝ่ายทุนจ�ำนวนเงิน 79.5 ล้านบาท 

เกี่ยวข้องกับค่าธรรมเนียมในการเข้าซื้อบริษัทย่อย ติดตั้งชั้นวางเอกสาร ปรับปรุงท่าเทียบเรือและท�ำถนน

เข้าท่าเทียบเรือ

37.3	 ภาระผูกพันเกี่ยวกับสัญญาจ้างบริการ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีภาระผูกพันเกี่ยวเนื่องกับสัญญาจ้างบริการ

เป็นจ�ำนวนเงิน 3.9 ล้านบาท ส่วนใหญ่ถึงก�ำหนดช�ำระภายใน 1 ปี

37.4	 หนังสือค�้ำประกันจากธนาคาร

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 บริษัทฯ มีหนังสือค�้ำประกันซึ่งออกโดยธนาคารในนามบริษัทฯ เหลืออยู่

เป็นจ�ำนวนเงิน 29.7 ล้านบาท (2553: จ�ำนวน 151.4 ล้านบาท) ซึ่งประกอบด้วยหลักคือ การช�ำระค่าเช่า

ด�ำเนินงานของบริษัทฯให้กับบริษัทร่วมจ�ำนวน 25 ล้านบาท

38.	 เครื่องมือทางการเงิน

38.1	 นโยบายการบริหารความเสี่ยง

เครื่องมือทางการเงินที่ส�ำคัญของบริษัทฯ และบริษัทย่อยตามที่นิยามอยู่ในมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 

107 “การแสดงรายการและการเปิดเผยข้อมลูส�ำหรบัเครือ่งมอืทางการเงนิ” ประกอบด้วยเงนิสดและรายการ

เทียบเท่าเงินสด เงินลงทุนชั่วคราว ลูกหนี้การค้า เงินฝากธนาคารที่มีภาระค�้ำประกัน เจ้าหนี้การค้าและเงินกู้

ยืมระยะยาว บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีความเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับเครื่องมือทางการเงินดังกล่าว และมีนโยบาย

ในการบริหารความเสี่ยงดังนี้

ความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อ

บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยมคีวามเสีย่งด้านการให้สนิเชือ่ทีเ่กีย่วเนือ่งกบัลกูหนีก้ารค้า ฝ่ายบรหิารควบคมุ

ความเสีย่งนีโ้ดยการก�ำหนดให้มนีโยบายและวธิกีารในการควบคมุสนิเชือ่ทีเ่หมาะสม ดงันัน้บรษิทัฯ และบรษิทัย่อย

จึงไม่คาดว่าจะได้รับความเสียหายที่เป็นสาระส�ำคัญจากการให้สินเชื่อ นอกจากนี้ การให้สินเชื่อของบริษัทฯ

และบริษัทย่อยไม่มีการกระจุกตัวเนื่องจากบริษัทฯ และบริษัทย่อยมีฐานของลูกค้าที่หลากหลายและมีอยู่

จ�ำนวนมากราย จ�ำนวนเงนิสงูสดุทีบ่รษิทัฯและบรษิทัย่อยอาจต้องสญูเสยีจากการให้สนิเชือ่คอืมลูค่าตามบญัชี

ของลูกหนี้การค้าที่แสดงอยู่ในงบแสดงฐานะการเงิน

ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย

บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยมคีวามเสีย่งจากอตัราดอกเบีย้ทีส่�ำคญัอนัเกีย่วเนือ่งกบัเงนิฝากสถาบนัการเงนิ 

เงนิเบกิเกนิบญัชี ลกูหนีก้ารค้า เงนิกูย้มืระยะสัน้ เงนิกูย้มืระยะยาวและหุน้กูร้ะยะยาว อย่างไรกต็าม เนือ่งจาก

สนิทรพัย์และหนีส้นิทางการเงนิส่วนใหญ่มอีตัราดอกเบีย้ทีป่รบัขึน้ลงตามอตัราตลาด หรอืมอีตัราดอกเบีย้คงที่

ซึง่ใกล้เคยีงกบัอตัราตลาดในปัจจบุนั ความเสีย่งจากอตัราดอกเบีย้ของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อยจงึอยูใ่นระดบัต�ำ่ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 สินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินที่ส�ำคัญสามารถจัดตามประเภท

อัตราดอกเบี้ย และส�ำหรับสินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินที่มีอัตราดอกเบี้ยคงที่สามารถแยกตามวันที่

ครบก�ำหนด หรือวันที่มีการก�ำหนดอัตราดอกเบี้ยใหม่ (หากวันที่มีการก�ำหนดอัตราดอกเบี้ยใหม่ถึงก่อน) 

ได้ดังนี้ 
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 (หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม

อัตราดอกเบี้ยคงที่ อัตราดอกเบี้ย

รวม อัตราดอกเบี้ยภายใน มากกว่า 1 ปรับขึ้นลง ไม่มี

1 ปี ถึง 5 ปี ตามราคาตลาด อัตราดอกเบี้ย

(ร้อยละต่อปี)

สินทรัพย์ทางการเงิน

เงินสดและเงินฝากธนาคาร 36.5 - 34.6 4.0 75.1 0.25 - 3.65

เงินลงทุนชั่วคราว - - - 7.8 7.8 -

ลูกหนี้การค้า - - - 43.6 43.6 -

เงินฝากประจ�ำ - 1.2 - - 1.2 2.85

เงินฝากธนาคารที่มีภาระค�้ำประกัน 1.6 - - - 1.6 2.75 - 3.00

หนี้สินทางการเงิน

เงินกู้ยืมระยะสั้น 79.7 - - - 79.7 4.85 - 4.88

เจ้าหนี้การค้า - - - 42.1 42.1 -

เงินกู้ยืมระยะยาว - - 553.0 - 553.0
MLR - 1 ถึง

 MLR - 2.75

หุ้นกู้ระยะยาว - 488.3 - - 488.3 5.00

 (หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

อัตราดอกเบี้ยคงที่ อัตราดอกเบี้ย

รวม อัตราดอกเบี้ยภายใน มากกว่า 1 ปรับขึ้นลง ไม่มี

1 ปี ถึง 5 ปี ตามราคาตลาด อัตราดอกเบี้ย

(ร้อยละต่อปี)

สินทรัพย์ทางการเงิน

เงินสดและเงินฝากธนาคาร 34.0 - 2.2 3.8 40.0 0.25 - 3.65

เงินลงทุนชั่วคราว - - - 7.8 7.8 -

ลูกหนี้การค้า - - - 34.3 34.3 -

ลูกหนี้เงินให้กู้ยืมและดอกเบี้ย               

ค้างรับโดยมีสินค้าเป็นประกัน
- - 482.3 - 482.3 MOR

เงินฝากประจ�ำ - 1.2 - - 1.2 2.85

หนี้สินทางการเงิน

เจ้าหนี้การค้า - - - 25.2 25.2 -

เงินกู้ยืมระยะยาว - - 53.0 - 53.0
MLR - 2.50, 

MLR -  2.75

หุ้นกู้ระยะยาว - 488.3 - - 488.3 5.00
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ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน

ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนคือ ความเสี่ยงที่มูลค่าของเครื่องมือทางการเงินจะเปลี่ยนแปลงไป

เนื่องจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ

บริษัทฯ และบริษัทย่อยพิจารณาว่าไม่มีความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน เนื่องจากบริษัทฯและบริษัท

ย่อยมีธุรกรรมที่เป็นเงินตราต่างประเทศเพียงเล็กน้อย และไม่มีสินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินที่เป็นเงินตรา

ต่างประเทศคงเหลือ ณ วันที่ในงบดุล

38.2	 มูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน

เนือ่งจากเครือ่งมอืทางการเงนิส่วนใหญ่ของบรษิทัฯ จดัอยูใ่นประเภทระยะสัน้ เงนิให้กูย้มืและเงนิกูย้มื

มอีตัราดอกเบีย้ใกล้เคยีงกบัอตัราดอกเบีย้ในตลาด บรษิทัฯ จงึประมาณมลูค่ายตุธิรรมของเครือ่งมอืทางการเงนิ

ใกล้เคียงกับมูลค่าตามบัญชีที่แสดงในงบแสดงฐานะการเงิน

มูลค่ายุติธรรม หมายถึง จ�ำนวนเงินที่ผู้ซื้อและผู้ขายตกลงแลกเปลี่ยนสินทรัพย์กันในขณะที่ทั้งสองฝ่าย

มีความรอบรู้ และเต็มใจในการแลกเปลี่ยนและสามารถต่อรองราคากันได้อย่างเป็นอิสระในลักษณะที่ไม่มี

ความเกี่ยวข้องกัน วิธีการก�ำหนดมูลค่ายุติธรรมขึ้นอยู่กับลักษณะของเครื่องมือทางการเงิน มูลค่ายุติธรรม

จะก�ำหนดจากราคาตลาดล่าสุด หรือก�ำหนดขึ้นโดยใช้เกณฑ์การวัดมูลค่าที่เหมาะสม 

39.	 การบริหารจัดการทุน 

วัตถุประสงค์ในการบริหารจัดการทุนที่ส�ำคัญของบริษัทฯ คือการจัดให้มีซึ่งโครงสร้างทางการเงินที่

เหมาะสมและการด�ำรงไว้ซึ่งความสามารถในการด�ำเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่อง

กลุ่มบริษัทบริหารจัดการสถานะของทุนโดยใช้อัตราส่วนหนี้สินต่อทุน (Debt-to-Equity Ratio) ณ 

วันที่ 31 ธันวาคม 2554 กลุ่มบริษัทมีอัตราส่วนหนี้สินต่อทุนเท่ากับ 1.04:1 (2553: 0.82:1) (เฉพาะบริษัทฯ: 

0.55:1 (2553: 0.82:1))

40.	 เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน

เมือ่วนัที่ 6 มกราคม 2555 ทีป่ระชมุวสิามญัผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯได้มมีตอินมุตัใิห้บรษิทัฯ เข้าซือ้หุน้ของ

บริษัท มัดแมน จ�ำกัด บริษัท เอบีพี คาเฟ (ประเทศไทย) จ�ำกัด และบริษัท โกลเด้น โดนัท (ประเทศไทย) จ�ำกัด 

คิดเป็นมูลค่ารวม 1,320 ล้านบาท โดยมูลค่ารวมดังกล่าวจะมีการปรับเปลี่ยนตามมูลค่าเงินสดสุทธิและ

เงินทุนหมุนเวียนของทั้งสามบริษัทดังกล่าวข้างต้น ซึ่งเป็นไปตามข้อก�ำหนดและเงื่อนไขภายใต้สัญญาซื้อขาย

หุ้นตามที่กล่าวไว้ในหมายเหตุประกอบงบข้อ 37.1 และเมื่อวันที่ 9 มกราคม 2555 บริษัทฯ ได้ด�ำเนินการ

เข้าซื้อหุ้นของทั้งสามบริษัทดังกล่าวข้างต้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว

41.	 การจัดประเภทรายการในงบการเงิน

เพื่อให้สอดคล้องกับข้อก�ำหนดในประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้าเกี่ยวกับการจัดประเภทรายการใน

งบการเงนิตามทีก่ล่าวไว้ในหมายเหตปุระกอบงบการเงนิข้อ 2 และผลจากการน�ำมาตรฐานการบญัชฉีบบัใหม่

และฉบบัปรบัปรงุมาถอืปฏบิตัติามทีก่ล่าวในหมายเหตปุระกอบงบการเงนิข้อ 3 บรษิทัฯ ได้จดัประเภทรายการ

บญัชบีางรายการในงบการเงนิส�ำหรบัปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธนัวาคม 2553 ใหม่เพือ่ให้สอดคล้องกบัการจดัประเภท

รายการบัญชีในปีปัจจุบัน โดยไม่มีผลกระทบต่อก�ำไรหรือส่วนของผู้ถือหุ้นตามที่ได้รายงานไว้
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42.	 การอนุมัติงบการเงิน

งบการเงินนี้ได้รับอนุมัติให้ออกโดยกรรมการผู้มีอ�ำนาจของบริษัทฯ เมื่อวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2555
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Message from the Chairman of the Board 
of Director

In 2011, Thailand is still affected from the economic 

depressions in the United States and many countries in 

Europe, especially at the great disastrous floods in fourth 

quarter last year, leading to Thailand economic growth 

to be only 0.1%.

For our business operations in the year 2011 amidst 

the price competitions, we have been able to maintain 

our net profits (after special deductions) to increase over 

18%.  The company has sold an assets part to the Sub 

Sri Thai Property Fund with profits at 417 million baht 

for the joint investment with the mentioned fund at 225 

million baht (one thirds of the total investment units).  

The company has bought a new plot of land for our 

fourth warehouse and investment in Industrial Enterprises 

Company Limited at 200 million baht. In addition, the 

company has allocated a portion of its resources to invest 

in ABP Café (Thailand) Co., Ltd and Golden Donuts 

(Thailand) Co., Ltd.

In future, the company is still confident about the 

potential growth in the business of document depot, by 

firmly intending to develop Automation System, giving 

business edge for the company in competition and can 

respond our customers’ need readily with enhanced 

efficiency. The company is determined to develop our 

systems to enhance our performance and at the same 

time reduce our operation costs. 

The company has promoted and supported CSR 

projects continually, to cultivate consciousness among 

our employees in their responsibility to the society, 

giving scholarships to rural schools, donations and 

support for community activities, including giving 

opportunities to students and groups both in public and 



133Annual Report 2011

private sectors to have field studies on Automation, with best technology in Asia for 16 groups.  

We are proud to be a source of learning and education support, deeming as a sustainable 

base for communities and society. The company has always been concerned in instructing 

our employees to enhance their potential at every level.

On behalf of the Board of Directors, I thank the shareholders, customers, business allies 

in giving us their support throughout the time past and I wish to thank the management, all 

employees who wholeheartedly perform duty making the company grow continually and 

we will be adhered to business running in transparent, honest and fair to all parties under 

the good corporate governance for ever.

Mr. Keokhwan Vajarodaya

Chairman of the Board of Directors
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In year 2011, projection of the country’s economic growth rate expanded at the rate of 

0.1% greatly decreasing when compared with year 2010, which expanded at the rate of 7.8%.  

For export, they were increasing at the rate of 16.4%, when compared with year 2010, which 

were increasing at the rate of 28.4%.  And import, they were increasing at the rate 24.7%, 

when compared with year 2010, which were increasing at the rate of 37%*.

In 2012, the forecast of economic growth rate of the country will expand at the rate 5.5% 

to 6.5% with the export and import volume will expand at the rate 17.2% and 24.3% 

respectively*.

In year 2011, the using rate on warehouse space in average of the company slightly 

increased from 88% in the year 2010 to 91% in the year 2011. There were old and new 

customers using the service steady, especially on document warehouse. However, the 

competition on price is hectic and so the service rates cannot be adjusted in all categories.  

The Company somewhat highly concentrates on the goods typed chemical fertilizer, which 

was purchased and imported from abroad totally 5.83 million tons, increasing 0.44 million 

tons or 8.16% when compared with year 2010 of 5.39 million tons.

For the performance of the company in the year 2011, it can be summarized as 

follows:

Goods Deposit Operation and Document Storage: Types of goods deposited were 

chemical fertilizer, animal feed ingredient, office furniture, a box and file containing 

document, computer media for instance. For document storage, the company use 

AUTOMATED STORAGE AND RETRIEVAL SYSTEMS (AS/RS) with barcode and computer 

for the collection. Further more, the Company provides management of warehouse 

in a full and complete service. Product typed chemical fertilizer annually deposited was 

0.305 million tons, increasing at the rate of 54.04% when compared with quantity of 

0.198 million tons in year 2010.

Warehouse Rental: Average area for rent was 42,548 square meters per month increasing 

at the rate of 8.37% when compared with amount of 39,262 square meters per month in 

year 2010.  Types of goods stored were iron, chemical products, machinery, cotton, shoes, 

tile, decorative home accessories, raw material for cooking food, office supplies, paint and raw 

materials for manufacturing paint, furniture, publication, and devices exhibitions for instance.

Wharf Rental: There were 60 sea-going vessels berthing at the port, an average of 15.50 

days/wharf per month, decreasing at the rate of 9.82% when compared with 60 sea-going 

vessels, and average of 17.19 days/wharf per month in year 2010.

Report of Board of Directors
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Service of through cargoes: There was a total of 0.363 million tons of various through 

cargoes, such as iron, chemical fertilizer, frozen product, timber, sugar, salt, and other goods 

decreasing at the rate of 14.39% when compared with amount of 0.424 million tons in the 

year 2010.

Service of Cargoes Packing and Transfer: Every type of cargo packing and transfer totaled 

29.016 million Baht, increasing at the rate of 8.28% when compared with amount of 26.799 

million Baht in year 2010.

Consolidated financial Statement, the company had total revenues of 878.274 million 

Baht, total expenses of 425.534 million Baht, net profit of 418.065 million Baht, and earning 

per share of 3.50 Baht, increasing at the rate of 728.51% when compared with year 2010, 

having net profit of 50.460 million Baht and earning per share of 0.44 Baht.  The increased 

profits in year 2011 have derived from the sale in fixed assets to: “Sub Sri Thai Property Fund” 

and realized profits (before income tax), through the sale of mentioned assets at 416.9 million 

baht as at date of sale and its impact on deferred income tax from tax rate change, comprising 

profits in fair value assessment of fixed assets in our subsidiary at the date of take-over at 

85.3 million baht, profits from fair value assessment of property for investment at 38.3 

million baht.

In 2012, Thailand is still affected with economic factors both inside and outside the country, 

the forecast of Thai economy in 2012 is in good trends for expansion from recovery measures 

of Thai government. In 2012, although Thailand is still under severe impact from many factors 

which are economic, political and social factors both inside and outside the country but the 

forecast of Thai economy in 2012 is in good trends for expansion from recovery measures of 

Thai government in continual manner and in effective practice. The determination of the 

management and the co-operation from all employees, the Board has strong confidence 

that our company has continual growth in a sustainable way including giving a satisfactory 

return to all shareholders in the long run.

* Source: Office of the National Economic and Social Development Board, February 20, 

2012.
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To: The Company’s shareholders

The Audit Committee consists of three independent directors with full qualifications which 

are Mr. Sompoch Intranukul, Chairman of the Audit Committee, Mr. Surapong Paisitpatnapong 

and Mrs. Chitra Thavara, Member of the Audit Committee.

In cycle year of 2011, the Audit Committee has performed its duties and responsible to 

the assignment from the company’s board of directors and the Audit Committee has been 

with 4 meetings with the management, auditor and internal auditor, as suitably, with 

following conclusions, as follow.

1.	 Review on Quarterly Financial Statement and Annual Financial Statement 2011 to be 

proposed to the company committee for approval. The Audit Committee has questioned 

and listened on the explanations of the management and the auditor on accuracies in financial 

statement and sufficiency in the information disclosure, in which the Audit Committee hold 

the similar opinion with the auditor that the mentioned financial statement is with proper 

accuracies in its essence under the generally accepted principles of accounting. 

2.	 	Review on Internal Control System in order to assess on sufficiency, suitability and 

effectiveness of internal control system by considering from the internal audit report of each 

quarter, according to the approved work plan, in which, nevertheless, important error has 

not been found; the properties have been appropriately managed. From the internal control 

system assessment, the audit committee has decided that the company has good internal 

control system, and adequate, appropriate and effective tracking system which can manage 

the risk to be in the acceptable level and the continuous follow up has been made.

3.	 	Review on Internal Audit by hiring an external independent company to inspect and 

assess the adequacy of the internal audit provided the audit report will be made to the 

audit committee regularly every quarter, and when having considered the extent of operation, 

duties, independency including reports, the audit committee has decided that the internal 

audit is adequate and appropriate, and the continuous follow up has been made.

4.	 Review on Legal Compliance according to the law and regulations of the Stock Exchange 

of Thailand and other legislation related to the company’s business including obligations of 

the company with outside persons, the Audit Committee hold the opinion that the company 

has followed the laws, provisions and obligation which the company has with others.

5.	 Review on the Risk Management to be associated with the internal audit to manage 

the risk by considering the inspection of policies and risk management manual including the 

progress of risk management. The Audit Committee has considered that the company has 

Report of the Audit Committee
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the efficient risk management and it is associated with the risk management manual which 

the company has made. The acceptable risks have been specified, including the regular risk 

review to be associated with the present situations. 

6.	 Review on the connected transactions and Disclosure of Such Information which the 

auditors have declared and presented the transactions in the financial statements and notes 

to financial statements. The audit committee has agreed with the auditors that the said 

transactions are normal business transactions and useful to the business of the company 

including the declaration is made correctly and completely.

7.	 Consideration on Selection, Appointment and Remuneration Proposal for Auditor for 

the year 2012, it is to be presented to the board of directors of company for approval in 

General Meeting of Shareholders in 2012 by considering on performance, independence 

and suitability of remuneration. Therefore, the Audit Committee approved to appoint Miss 

Suphannee Triyananthakul  CPA. No. 4498 or Mr. Supachai Phanyawattano CPA. No.3930 or 

Miss Siraporn Ouaanunkun CPA. No. 3844 of Ernst & Young Office Limited to be the 

company’s auditors for the fiscal year 2012 with the recommendation of Audit Committee 

for the year 2012 at Baht 1,100,000.- . The Audit Committee has opinion in relation to 

the appointment of the auditor as follows: 

•	 In last year, the auditors have operated to the full capacity in their occupation and 

given suggestion about the internal control system including had operation 

independence.

•	 The proposed compensation is appropriate: proposing 1,100,000 Baht.

•	 The auditors (Miss Suphannee Triyananthakul) have been appointed to be the 

auditors in 2012, this will be the second year consecutively.

•	 The auditor has no relation with the company and its subsidiaries.

Comment/Remarks on Performance

	In overall conclusion, the Audit Committee have fully performed its duties as stated in 

the charter, the Audit Committee have been approved from the Board of Directors of the 

company and the Audit Committee has examined the above said transactions and agreed 

that the company has followed the good corporate governance.

	 	 	 	 	 	

The Audit Committee

(Mr. Sompoch Intranukul) 

Chairman of the Audit Committee

Date: March 9, 2012
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Sub Sri Thai Public Company Limited

Initial	 SST

Registered Number	 0107537002117

Type of Business	 Providing document and property storage, rental service and 

	 space management for warehousing including the service of 

	 warehouse and stock management and business related with 

	 wharf.

Registered Capital	 Baht 151,250,000.00 (One hundred and fifty one million two 

	 hundred fifty thousand Baht) including 151,250,000 common 

	 shares (One hundred and fifty one million two hundred fifty 

	 thousand shares)

Par Value	 Baht 1.00 (one) per share 

Paid-up Capital	 Baht 150,681,886 (One hundred and fifty million six hundred 

	 eighty one thousand eight hundred and eighty six) (as of January

	 31, 2012)

Head Office	 2044/25-27 New Phetchaburi Road, Bangkapi, Huai Khwang, 

	 Bangkok 10310

	 Telephone: 66 (0)-2314-0412, 66 (0)-2314-3132, 66 (0)-2318-5514-5

	 Telefax: 66 (0)-2318-3490-1

Warehouse 1	 71, 71/1-8 Moo 1 Soi Suksawat 49 Tambon Bangchak, Amphoe 

	 Phrapradaeng, Samut Prakan Province 10130

	 Telephone:  66 (0)-2463-4280-9

	 Telefax:  66 (0)-2463-4287, 66 (0)-2818-7847

Warehouse 2 and	 	115 Moo 6 Soi Suksawat 76 Tambon Bangchak,

Document Warehouse	 Amphoe Phrapradaeng, Samut Prakan Province 10130

	 Telephone:  66 (0)-2463-0127, 66 (0)-2464-1502-9

	 Telefax:  66 (0)-2817-5190

Warehouse 3 and	 115/7-9  Moo 6 Soi Suksawat 76 Tambon Bangchak,

Document Warehouse	 Amphoe Phrapradaeng, Samut Prakan Province 10130

	 Telephone:  66 (0)-2819-9322-3, 66 (0)-2819-9372-7, 66 (0)-2819-9397

	 Telefax:  66 (0)-2819-9378

Website	 www.subsrithai.co.th and www.subsrithai.com 

General Information
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Subsidiary Company

SST Warehouse Company Limited

Registered Number	 0105552067303

Type of Business	 Warehouse business / Depositing of goods Service

Registered Capital	 Baht 5,000,000.00 (Five million Baht) including 50,000 common 

	 shares (Fifty thousand shares) 

Par Value	 	Baht 100.00 (one hundred) per share 

Paid-up Capital	 	Baht 5,000,000.00 (Five million Baht) (as of December 31, 2011)

Head Office	 2044/25-27 New Phetchaburi Road, Bangkapi, Huai Khwang, 

	 Bangkok 10310

	 Telephone:  66 (0)-2314-0412, 66 (0)-2314-3132, 66 (0)-2318-5514-5

	 Telefax:  66 (0)-2318-3490-1

Warehouse	 71/9 Moo 1 Soi Suksawat 49 Tambon Bangchak, Amphoe 

	 Phrapradaeng, Samut Prakan Province 10130

	 Telephone:  66 (0)-2463-4280-9

	 Telefax:  66 (0)-2463-4287, 66 (0)-2818-7847

Industrial Enterprises Co., Ltd.

Registered Number	 0105508000665

Type of Business	 Producing vegetable cooking oil and animal feed products

Registered Capital	 Baht 200,000,000.00 (Two hundred million Baht) including 

	 200,000,000 common shares (Two hundred million shares) 

Par Value	 Baht 1.00 (one) per share 

Paid-up Capital	 	Baht 200,000,000.00 (Two hundred million Baht)

	 (as of December 31, 2011)

Head Office and	 39/6 Moo 3  Tiwanon Road, Tambon Banmai, Pakkred 

Manufactory	 District, Nontaburi Province 11120

	 Telephone:  66 (0)-2961-6040-9, 66 (0)-2583-7147

	 Telefax:  66 (0)-2583-8207

Website	 www.tipoli.com
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References

Share Registrar	 Thailand Securities Depository Company Limited

	 4th Floor, SET Building, 62 Ratchadapisek Road, Klongtoey, 

	 Bangkok 10110 Thailand

	 Telephone:  66 (0)-2229-2800

	 Telefax:  66 (0)-2359-1259

Auditor	 - Mr. Suphannee Triyananthakul  CPA. No. 4498

	 - Mr. Supachai  Phanyawattano CPA. No.3930 

	 - Miss Siraporn  Ouaanunkun CPA. No.3844

	 Ernst & Young Office Limited 

	 33rd Floor, Lake Rajada Office Complex, 193/136-137 Ratchadapisek 

	 Road, Klongtoey, Bangkok 10110 Thailand

	 Telephone:  66 (0)-2264-0777

	 Telefax:  66 (0)-2264-0789

Internal Audit	 IVL Auditing Co., Ltd.

	 77 Soi Supapong 1, Nongbon, Pravet, Bangkok  10250

	 Telephone:  66 (0)-2748-2332-4

	 Telefax:  66 (0)-2748-2331
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Financial Highlights

(Unit: Thousand Baht)

Consolidated Financial 2009
2010

(Revise)
2011

Sale Income - 71,286 193,566

Warehouse income 188,891 195,258 208,371

Total Revenues 196,561 296,203 878,274

Premises and Equipment expenses 54,663 56,688 45,687

Operating expenses (excluded 

interest and income Tax expenses)
118,651 212,740 425,535

Income from ordinary activities 55,101 50,460 418,065

Total Assets 716,041 1,795,027 3,152,726

Total Liabilities 191,875 808,269 1,608,469

Shareholders’ equity 524,167 986,758 1,544,258

Issued and paid-up share capital 

(ordinary shares)
116,035,141 114,554,044 119,327,368

Earning per share from ordinary 

activities
0.47 0.44 3.50

Book value per share (Baht) 4.52 8.61 12.94

Liquidity ratio (Time) 0.14 4.50 1.94

Collection Period (Day) 42.81 65.81 53.49

Net profit Margin (%) 28.03 17.04 47.60

Return on Equity (%) 10.51 6.68 33.04

Return on Total Assets (%) 7.70 4.02 16.90

Debt-to Equity (Time) 0.37 0.82 1.04

Payout Raito (%) 31.05 93.57 N/A



142 รายงานประจำ�ปี 2554

Services Offered to the Customers are as Follows:
1. Document Storage Services

The company offers customers a complete end-to-end document storage services including 

document deposit in container or filing, in AS/RS (AUTOMATED STORAGE AND RETRIEVAL 

SYSTEMS) with barcode and computer for the collection and search, with following details:

•	 Storage service of documentation which containing in box or file and keep in standard 

warehouse or strong room, fire-resistant over 3 hours.

•	 Storage service of electronic document in controlled temperature and humidity 

room with maintained temperature between + 20oc to + 25oc and humidity between 

40% to 50% for 24 hours.

•	 Provide standard container, size 12”x16”x10.5” (WxLxH), for containing documents 

which is convenient and durable at cheap price

•	 Provide service for Packing and filing document

•	 Provide service for retrieval and delivery documents.

- Normal Case - Document cartons will be delivered within the next day.

- Emergency Case - Document cartons will be delivered within the same day.

•	 Viewing Room Using Service

•	 Service for copying, facsimile and e-mail document.

•	 Document Destruction service.

Document Storage Service is certified with quality standard ISO 9001:2008

2. Warehouse for Rent

The company has rental business of warehousing in full rent of total building and in space 

sharing from 100 square meters up, using wire fencing to separate rental area inside each 

godown, so we can respond more to our customers’ demand.

Types of goods stored were iron, chemical products, machinery, cotton, shoes, tile, 

decorative home accessories, raw material for cooking food, office supplies, paint and raw 

materials for manufacturing paint, furniture, Publication and devices exhibitions for instance. 

3. Management of Warehouse

As the company has long experience in warehouse business over 30 years but with the 

necessity in termination of licensed warehouse in October 2009.  (See details at page 143, 

Operated business of the Company’s subsidiaries) With the experience we have in this business, 

Nature of Business Operation
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so we have opened the business of management of warehouse in a full and complete service 

including the service in issuing bill and bill collection.

4. Other Services

4.1	 Lending money with security that are the deposited goods in its subsidiary which 

operation licensed warehouse.

4.2	 Wharfing Service: providing two wharfs for both small and large ships together with 

mooring for a number of lighters. 

4.3	 Providing wharfs for cargo loading and unloading to transfer goods that are not 

deposited in warehouse to destination. 

4.4	 Weighing Service: 3 modern and accurate weighing machines with the platform 

measured 18 m. x 3 m. for 60 metric ton weight available. 

4.5	 Stevedoring Service: providing readily and sufficiently labour and all kinds of cargo 

loading and unloading equipment. 

4.6	 Insurance Service: provided according to the desire of each depositor. 

4.7	 Security Service: deployment of security guards in the warehouse area for 24 hours. 

Operated Business of the Company’s Subsidiaries
1.	SST Warehouse Co., Ltd.

Whereas warehouse business has limitations in its operation, for instance, deposit only for 

goods or renting of warehouse at certain part and official permission first before renting out or 

in investment that is under many limits and prohibitions, forcing the company to be unable 

to expand or put money into other business at actual economic conditions or at the company’s 

capacity. Therefore, in order to create flexibility and smooth-running of business, the company 

decided to dissolve licensed warehouse business and establish a subsidiary, SST Warehouse 

Co., Ltd. to operate warehouse business instead since October 2009. After the company has 

dissolved the licensed warehouse business, it still operate marine wharf business, document 

storage service, leasing space of warehouse and stock management to the subsidiary and in 

the future the company can expand and invest in other business by not violating the law on 

the control of warehouse.

SST Warehouse Co., Ltd. was established on July 10, 2009 with the registered and paid 

up capital is Baht 5,000,000 (Five million) and registered Number 0105552067303. SST 

warehouse Co., Ltd. has operated under the Notification of the Ministry of Commerce on 

Imposition of Conditions Controlling Warehouse Business B.E. 2535, that imposes the board 

of directors shall hold the company’s share not less than one fifths of the registered shares.  

With legal conditions as such, the company cannot hold shares in its subsidiary in full 100% 

but only 80%, and so our directors have to hold the other 20% in the subsidiary.
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Therefore, the directors from holding company become board of directors in the 

subsidiary and the control is under the holding company indirectly.  However, the legislation 

draft on warehouse will cancel the requirement on the share holding by directors and when 

it happens the holding company can take 100% shares in the subsidiary.

SST Warehouse Co., Ltd. has operated licensed warehouse with its main objective in 

depositing of goods with remuneration or benefits.

Services of SST Warehouse Co., Ltd.
Cargo Deposit Service 

1.	 Taking the deposit of crops and agricultural products to be exported e.g., rice, coffee 

bean, maize, sugar, cotton, rubber, bean, etc. by is issuing warrants and warehouse 

receipts which can be used for financial purpose in the making of a packing stock 

with a commercial bank or as a security for the borrowing from other financial 

institutions. 

2.	 Taking the deposit of imported cargoes e.g., fertilizers, wheat, tea residue, animal 

food ingredients, bean residue, salt, paper, machinery, etc. including cargoes under 

a trust receipt with a commercial bank or as a security for the borrowing from other 

financial institutions. 

3.	 Taking the deposit of general merchandises manufactured and consumed locally 

e.g., liqueurs, air-conditioners, refrigerators, televisions, fans, automotive tires and 

various agricultural products by issuing warrants of warehouse receipts. 

As of December 31, 2011, SST Warehouse Co., Ltd has warehouse space for licensed 

warehouse at 11 buildings, covering 14,521 square meters, located at No. 71, 71/1-9 Moo 1, 

Soi Suksawat 49, Suksawat Road, Tambon Bangchak, Amphoe Phrapradaeng, Samut Prakan.  

With the warehouse amount as mentioned, they belong to Sub Sri Thai Plc. for 10 buildings 

and we have granted the subsidiary to use them for warehousing business, totaling the area 

of 13,421 square meters.  Our agreement is the subsidiary will employ only Sub Sri Thai Plc. 

to manage inventory with issuance of Debit Note and collection on deposits throughout the 

granted period for licensed warehouse.

2.	Industrial Enterprises Co., Ltd.

Industrial Enterprise Co., Ltd was established on April 15, 1965 and a pioneer in 

manufacture of vegetable oil, in Thailand under commercial trademark branded “Tip”. It is 

the company that produces and sells vegetable oil which started production vegetable oil 

from rice bran as raw material and then expanded to Cotton Seed and Soybean. Those raw 

materials are from domestic and abroad.
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Industrial Enterprise Co., Ltd. is committed to continuously improve the quality and 

efficiency production by using more modern machine. In the production process is certified 

with Quality System ISO 9001:2000, Haccp and GMP. In addition, it also developed its 

management and information systems in order to able to compete on the vegetable oil 

business.

Industrial Enterprise Co., Ltd went bankrupt and had entered a rehabilitation process 

of which rehabilitation plan was duly approved by the meeting of creditors on January 26, 

2011 and the rehabilitation plan was approved by a meeting of its creditors and by the Central 

Bankruptcy Court on 12 April 2011. 

On July 4, 2011, the Company has purchased and made full payment for common shares 

of Industrial Enterprise Co., Ltd. total 199.99 million shares at the price of 1 Baht per share, for 

total price of 199.99 million Baht. Industrial Enterprise Co., Ltd. The Central Bankruptcy Court 

approved Industrial Enterprises Co., Ltd’s exit from the rehabilitation plan on 31 August 2011.

Products of Industrial Enterprises Co., Ltd.
1.	Vegetable Oil 

Tip Wise is the premium of vegetable cooking oil for good health and nutrition. Each 

product of TIP WISE is suitable for each type of cooking so, consumers can choose the right 

types of vegetable oil.

•	 Refined Soybean Oil & Palm Olein Oil from Pericarp (It’s good for cooking and 

deep frying)

•	 Refined Cotton Seed Oil (It’s good for deep frying)

•	 Refined Corn Oil  (It’s good for cooking)

•	 Refined Salad Oil  (It’s good for making salad dressings and cooking)

•	 Refined Sunflower Oil  (It’s good for cooking)

Soybean Oil is 100% soybean oil (It’s good for cooking)

Mixed Soybean Oil is mixed soybean oil and cottonseed oil or palm olein in the 

appropriate ratio in order to qualify for cooking many kinds of foods (It’s good for cooking 

and deep frying)

Rice Bran Oil (Tip Kome) is made from Thai rice bran oil and Japanese rice bran oil 

in. (It’s good for cooking and deep frying)

2.	Other Products

Soybean Meal:	 Packed-up in 65 kg bag, high quality soybean meal 

produced from first grade soy beans yielding high protein, 

source from plants. This meal is digestible and contains 

protein, necessary vitamins.  It is suitable for using in all 

animal feed ingredient. 
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Full Fat Soy                      	 Packed-up in 50 kg bag, processed soybeans, ripened by baking 

in dry distillation without extraction oil from soybeans, 

very rich in fat protein with necessary vitamins that is suitable 

for mixing in all animal feeds, promoting digestion, helping 

animals to grow fast and strong, with good weight

Soybean acid oil:	 It is the product made from the process producing pure 

soybean oil, with consisting of essential fatty acids, for instance, 

linoleic acid and linolenic acid used as energy source for animals. 

Neutral Soybean Oil:	 Under extraction processes to remove oil from first grade 

soybeans and eliminate contamination by modern 

production process. It is suitable for using in all animal 

feed ingredient which is an energy source and contains 

fat acids are necessary for growth in animals but cannot 

be synthesized naturally which are linoleic acid and 

linolenic acid. 

Lecithin:	 Product gained in the process of pure soybean oil 

production, a compound of Phosphatide, with its quality 

in Emulsifier distribution of fat (Emulsifier), being a 

mixture of several feeds for marine lives.

Share Holding in Subsidiaries as on 31 December 2011

Sub Sri Thai Plc. has also invested in an Associated Company which is Sub Sri Thai Property 

Fund, details are as follows.

Sub Sri Thai Public Company Limited (SST)

Industrial Enterprises Co., Ltd.SST Warehouse Co., Ltd.

99.9995%80% SSTSST

0.0005%20%
Other 

shareholdersSST’s Directors
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Sub Sri Thai Property Fund (SSTPF)
Sub Sri Thai Property Fund (Free Hold) (SSTPF or the Fund) has been approved by 

Securities and Exchange Commission Thailand for its incorporation into a property fund and 

registration of its property into mutual fund on 29 April 2011, with the objectives in mobilizing 

funds from general investors to invest commercially in the property. CIMB-Principal Asset 

Management Co., Ltd. was appointed as the fund manager.

Presently, SSTPF has capital from the unit holders of Baht 675 million. On April 27, 

2011, the Company has purchase 22,500,000 of the investment units of the Fund or equivalent 

to 33.33 percent of all investment units sold at the price of Baht 10 per investment unit, 

with the total price of Baht 225,000,000 according to the approval of the Extraordinary General 

Meeting of Shareholders No. 2/2010 that was held on July 29, 2010 

The assets of the Fund are Plots of land (nine rai, two ngarn, sixty-five sq.wah) with 9 

warehouses, the total area 15,340 sq.m. including racking for the document storage and 

accessory storage.  The Company has leased the assets from the Fund with a 10-year lease 

period, the details are as follows:

Year 1	 Lease rate: Baht 50 million per annum

Year 2-3	 Lease rate: Baht 51.50 million per annum

Year 4-5	 Lease rate: Baht 53 million per annum

Year 6-10	 Lease rate: Baht 47 million per annum plus profit sharing which is in 

	 	 excess of Baht 47 million the Company and the Fund on a 50:50 basis

The Fund has its policy in dividend payment at its profit under the rules to be able to 

pay dividend; the Property Fund will pay dividend to unit holders not more than 2 times a 

year at the rate not less than 90% of the net profit for the year but not including the unrealized 

gain in value assessment.
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Income Structure

Domestic Income
Classified By Type

2009
Consolidated 

Financial

2010
Consolidated 

Financial

2011
Consolidated 

Financial

Baht 
Thousand

% Baht 
Thousand

% Baht 
Thousand

%

Sale goods - - 71,286.00 24.07 193,566.00 22.04

Storage fee 115,281.00    58.65    121,694.00   41.08   129,986.00 14.80

Rental fee 57,575.00      29.29    55,059.00   18.59 59,899.00 6.82

Service fee 15,812.00   8.04    18,505.00   6.25 18,017.00 2.05

Income from the use of premises   223.00   0.11 372.00 0.13 469.00 0.05

Interest from loans inventories - - 6,580.00 2.22 24,196.00 2.75

Gain on sales of fixed assets - - - - 418,612.00 47.66

Other income   7,670.00   3.91    22,648.00 7.65 13,426.00 1.53

Revenue from Compensation 
from Insurance

- - - - 20,102.00 2.29

Total Domestic income   196,561.00    100.00    296,203.00 100.00   878,274.00 100

Foreign Income - - - - - -

Total Domestic & Foreign Income   196,561.00    100.00 296,203.00 100.00   878,274.00 100

Increase (decrease) in Income (%)   17,619.00      9.85 99,642.00 50.69 582,071.00 196.51

Remarks:

- Income derived from leasing of warehouse means income derived from granting lease of 

indoor warehouse.

- Income derived from leasing of premise means income derived from granting lease of 

outdoor warehouse

Marketing and Competition 
Distribution

The Company’s business will be implemented in 2 forms, as follow:

1.	 The customer group, who directly deals with the company, mostly are our rental 

customers and with long and good record in business with us. This group is satisfied with 

our company’s facility that is in good standard and safety with convenient location for 

transportation. The target group will be exporters, importers and industrial operators, etc. 

2.	 The customer group, who will be directly approached by the company, mostly will be 

Depositor of documents. Due to hectic competition, the company is necessary to 

have its marketing team to approach the customers in an integrated approach, with 
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structuring of Booths at different locations and distribution of Brochure to the target 

customers. This is for the introduction of our company and services. When the customers 

need to use services, they can contact the company at once. The target group will 

be private companies, government authorities and state enterprises, etc. 

In 2011, the proportion of customers directly contacted the company was 13% of the income 

volume and the proportion of customers contacted by the company was 87% of the income volume

Type of customers and relationship between the customers and the company 
Most customers of the company were depositors who deposit boxes and file containing 

documents, the importer of goods in the type of, sawn timber, cotton, soybean and wheat, 

the exporter of goods in the type of sugar and rice, etc. and large retailer of goods in type 

of sport products, shoes, tile, furniture, stationery, office supplies and raw material for food 

processing, etc. Most customers approximately 65% required the service of goods deposition 

and approximately 35% required the service of warehouse leasing. More than past 10 years, 

the existed customers have continuously used service until now because the company has 

rendered good quality, convenient, quick, sincere and flexible service and having good 

relationship with the customers.

The proportion between the first 10 major customers in the past 3 years. 

  2009	   2010		   2011

41.98%	  28.95%	 10.81%

Competitive strategy 
The company has no policy to use the price as a tool for competition but it shall 

emphasize on the qualitative and effective service as the tool in lieu of using the price. The 

company has continuously improved and developed the machine, equipment and transportation 

system to create more effective and speed in transportation of goods of the company. As a 

result, our customers have saved time and costs of transportation and that is the value-added 

services to our customers. In addition, the company has offered service for packing the bulk 

of goods which was the convenience for transportation of the customers. The sincerity was 

also the important factor in operation of warehouse business as regularly adhered by the 

company so that the company has been trusted by the customers throughout the period. 

The location of warehouse and wharf were also the factors that satisfied the customers 

because of the warehouse of the company has its own wharf adjacent to Chao-Phraya River 

and the warehouse itself was close to the main road that convenience for both transportation 

by mean of land or sea, the customers were able to quickly and conveniently transport their 

goods and save their cost.
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The opening of Industrial Ring Road connecting Rama 3 -Puchao Samingprai Road, and 

the opening route of Bang Phli - Suksawat Expressway, connecting South Bangkok Ring Road 

at Suksawat Road crossing the Chao-Phraya River through Sukhumvit Road, Srinakarin Road, 

Theparak Road, including connection with Industrial Ring Road at Wat Ya Praek Compound 

to Puchao Samingprai Road which has facilitated transport on warehouse to be more convenient. 

By this, the Company believes our location of warehouse at Suksawat shall get more use from 

our customers and increase the opportunity to run new business for the company and the customers.

The safety in warehousing lies with the standard of our warehouse system, slab on 

piles system can prevent floor impairment due to large and heavy goods, 24-hour safety 

system, CCTV control and our safety personnel. Inside the warehouse, we also install Smoke 

Detector, Heat Detector Fire Alarm, including fire extinguishing equipment applying special 

Chemical which will not destroy goods in storage, piping system against fire around warehousing 

compound with high standard of cleaning service. 

Through our business running in warehousing, we have been careful with the safety of 

our customers’ merchandise as our significant policy, therefore we have improved our checking 

system against fire and marine hazard regularly. We have proper planning and training on fire 

prevention to our employees every year.

Apart from our concern on storage warehouse, the company also cares the safety of 

our staff, service user and visitor at the company’s warehouse at 3 locations.  The company 

has therefore employed an engineering team registered as the building and equipment 

inspector and to implement on building inspection and equipment annually.  We have annual 

audit plan as follow: auditing on buildings strength, lift and electrical system, air-conditioning 

system, hygiene and environment system, prevention and fire extinguishing system, system 

competence and equipment in building, safety management system for building, with the 

letter of certification from governmental authorities until present time.

Procurement of Products or Services 
Sub Sri Thai Plc. has three locations of warehouses for services as follows: 

Warehouse I and Wharf  

No. 71, 71/1-8 Moo 1, Soi Suksawat 49, Suksawat Road, Tambon Bangchak, Amphoe 

Phrapradaeng, Samutprakan Tel : 02-463-4280-9 Fax : 02-463-4287, 02-818-7847 comprises 

the main structures as follows: 

1.	 The warehouses are cement-coated brick building, tile roofed with steel support, 

reinforced ferroconcrete floored on foundation piles, and air ventilated channels. 

The space in each building ranges from 742 square meters up to 2,024 square 

meters, totally 28 godowns. The total area is 41,987 square meters or 209,935 metric 

tons for the storage of goods. 
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2.	 Two wharfs for two ocean vessels of not exceeding 565 ft. in length and not exceeding 

27 ft. draft. 

3.	 A roofed transit shed for the placement of goods a-waiting loading on board a large 

ocean vessel and a lighter, covering the area of approximately 4,003 square meters 

for the placing capacity of approximately 11,969 metric tons 

4.	 Convenient roads in the warehouse area and the parking spaced for 150 trucks. 

5.	 Offices and service facilities, such as the office of staff concerned, rented office, 

weighing station.

Warehouse II and Document Storage 

No. 115 Moo 6 Soi Suksawat 76, Suksawat Rd., Tambon Bangchak, Amphoe Phrapradaeng, 

Samutprakan Tel: 02-463-0127, 02-464-1502-9 Fax : 02-817-5190 comprises the main structures 

as follows: 

1.	 The warehouses are cemented-coated brick building, tile roofed with steel support, 

reinforced ferroconcrete floored on the foundation piles and air ventilated channels. 

The space in each building ranges from 1,750 square meters up to 1,875 square 

meters, totally 8 godowns. The total area is 14,190 square meters or 79,700 metric 

tons for the storage of goods.

2.	 There are 6 document storage warehouses. The total area is 10,338 square meters. 

3.	 Providing controlled temperature and humidity room which total area is 96 square 

meters. The temperature is maintained between +20 ํ C to +25 ํ C with relative 

humidity of 40% -50% for 24 hours to storage electronic document or goods having 

the necessity to store in controlled temperature. 

4.	 Convenient roads in the warehouse area and the parking spaces for 100 trucks. 

5.	 Offices and service facilities, such as the office of staff concerned, rented office, 

weighing station. 

Warehouse III - Document Storage 

No. 115/7-9 Moo 6 Soi Suksawat 76, Suksawat Rd., Tambon Bangchak, Amphoe Phrapradaeng, 

Samutprakan Tel: 02-819-9322-3, 02-819-9372-77, 02-819-9379 Fax: 02-819-9378 comprises the 

main structures as follows: 

1.	 Document storage warehouses’ structure are constructed by bricks and cement 

paving with 15 meters high, steel structured roof cover with metal sheet, the floor 

is reinforced concrete slap on piles. There are 7 warehouses and the area of each 

warehouse starting from 1,170 to 2,890 square meters, totally 12,709 square meters.
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2.	 Providing strong room, fire-resistant over 3 hours one building with Automation 

warehouse, AS/RS (Automated Storage and Retrieval System), which total area 1,445 

square meters.

3.	 Racking for storing documents including fire protection which are Smoke Detector, 

Heat Detector, Fire Alarm, dry chemical fire extinguishers, extinguishing water-pipe 

systems, infrared alarms, in case someone intrudes and CCTV monitoring all over 

the area.

4.	 Providing controlled temperature and humidity room in strong room building, 

fire-resistant over 3 hours which total area is 156 square meters. The temperature 

is maintained between +20 ํC to +25 ํC with relative humidity of 40% -50% for 24 

hours to storage electronic document or goods having the necessity to store in 

controlled temperature.

5.	 Convenient roads in the warehouse area are reinforced concrete slap on piles that 

is strong and not collapsed.

6.	 Offices and service facilities for the Company’s official and staff concerned.

Growth Trends of the Industry
Warehouses in Thailand can be separated into three major types as follows:

1.	 Warehouse use solely for the benefits of the owner 

Such as warehouse of Factory, Department Stores, Importers, and Exporters for 

example. Whenever space left available may be rented out to others. 

2.	 Warehouse the owner planned especially for rent 

That is not to use for their own benefits, but aim to be rented out to business 

operators such as those shown in (1), who does not have a warehouse of their 

own.

3.	 Registered Warehouse 

Is a type of warehouse required to be registered with the Ministry of Commerce, 

and entitled to attach the word “Warehouse” to their registered company’s 

name. The warehouse can be rented out or receiving goods deposit by issuing 

warehouse receipt and warehouse warrant to depositor. Such receipt and 

warehouse warrant issued, the depositor can use as document qualified for juristic 

actions regarding transfer of ownership of the goods and to mortgage such goods.

For more than ten years, requirements for warehouse spaces were increasing all the 

time, that is increasing in accordance with the growth of National Economy and the trend 

that warehouse with good standard and docking ports for large sea-going vessel along the 

Chao-Phraya River shall be more important increasingly, due to many of the old style 
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warehouses have turned to other businesses with better returns, such as hotels, 

condominium and office buildings.

For intermediate term and long term, Warehousing business with high standard 

tended to continue its growth in line with the Gross National product, increasing quantity 

of goods for both imports and exporters, results in increasing demands for warehouse 

area, while the total warehouse area in Bangkok and outlying areas along the Chao-Phraya 

River tended to be decreasing, due to some old warehouse operators have changed their 

line of business to other with higher returns, such as hotels, condominium and Office 

Buildings for instance, While opportunity to start new warehouses are having limitations 

on high cost of land and construction, therefore, the likely sites tended to be located in 

up-country areas, such as Ayudhya, Angthong, Chon-Buri and Chachoengsao for example. 

Competitive Condition of the Industry

In normal circumstance, the warehouse and wharf business of the Company is not 

strongly competitive and there is few important competitor which is the company duly 

registered in the Stock Exchange of Thailand in the type of transportation & logistics. 

From the limitation of investment on the land and construction which is the important 

investment of warehouse business that is the barrier for the new comer to enter in this 

business, in addition, it has decreased the opportunity for expansion of business of the 

existing trader as well. In this regard, it can be summarized that the competitive condition 

in this business is rather stable and have few trader while the market value is higher caused 

by the expansion of export and import.

On the service of documentation deposit, even with not so many competitors in 

the market but still with high competition, the company must speed up its development 

in service and with our marketing team and customer relations both before and after sale 

to investigate their needs and satisfaction in order to make us to develop continually 

In addition, the company can create confidence with our customers in 3 prominent 

features, as follow:

(1)	 Good reputation gained during more than 30 years of services, well 

known of good reliability by Services Users and Financial Institutions. 

(2)	 The company has ownership on standard warehouse with stability and 

safety and in ideal location with good accessibility, on the bank of 

Chao-Phraya River, close to Suksawat Road, connected to Industrial Ring 

Road and in the late of 2007, Bang Phli-Suksawat Expressway, connecting 

South Bangkok Ring was opened.
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During the great floods in Thailand last year in many provinces including 

Bangkok Metropolis, the company’s business places at head office, 

warehouse and document depot were not affected from the incidents 

at all and we can open and run business as usual.

(3)	 Good services provided:

3.1	 Qualified operators to facilitate accurate checking, receiving and 

issuing of goods in shortest time possible.

3.2	 Packing and Transferring Equipments are of high efficiency, together 

with qualified operators help in speedy movement of goods 

without risk of loss or damage.

3.3	 Flexibility in our operations and development services with the 

advanced technology to meet customers’ needs.
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Summary of Significant Changes in 2011

June 2011 The Extraordinary General Meeting of Shareholders of Sub Sri Thai Plc. No. 1/2011, 

held on June 2, 2011, approved the transaction of purchasing newly issued common shares 

of Industrial Enterprises Co., Ltd total will not exceed 200,000,000 Baht (Two hundred 

million) that is 99.99% of shares held and approved the granting of the powers to the 

Board of Executive Directors or the Managing Director or any person authorized by the 

Board of executive Directors or the Managing Director to have the powers to performs all 

acts in connection with the purchasing newly issued common shares of Industrial Enterprises 

Co., Ltd and performs all acts regarding to Rehabilitation Plan of Industrial Enterprises Co., Ltd 

See detail in Notes to Consolidated Financial Statements Article 2, page 224 and 

Article 15,  page 241

November 

2011

The Board of Directors’ Meeting of Sub Sri Thai Public Company Limited No. 5/2011, 

held on November 25, 2011 has approved the Company’s acquisition of assets by 

purchasing shareholding in Mudman Limited, ABP Café (Thailand) Co., Ltd and Golden 

Donuts (Thailand) Co., Ltd. for THB 1,320 million or equivalent to 73.05% under the 

total consideration to the Company’s total asset value criteria According to the 

most updated consolidated financial statements of the Company as of 30th June 2011. 

(The purchase price of THB 1,320 million shall be subject to a price adjustment on net 

cash and working capital of the Targets pursuant to the terms of the sale and purchase 

agreement in relation to the Transaction.) The transaction is regarded as the acquisition 

of the other company’s business by the Company pursuant to Section 107 of the 

Public Limited Company Act B.E. 2535 (as amended) and the acquisition of assets with 

the transaction value categorized as Class 1 Transaction pursuant to the evaluation of 

the value of transaction based on total value of consideration method as specified in 

the Notification of the Capital Market Supervisory Board No. TorChor. 20/2551 Re: Rules 

for Significant Transactions Constituting an Acquisition or Disposal of Assets dated 31st 

August 2008  and the Notification of the Board of Governors of the Stock Exchange of 

Thailand Re: Disclosure of Information Concerning the Acquisition and Disposition of 

Assets of Listed Companies B.E. 2547 dated 29th October 2004. Such transaction is 

required to be proposed to the consideration of the shareholders meeting of the 

Company for approval and the approval shall be rendered by not less than three-

fourths votes of all shareholders who attend the meeting and have the right to vote, 

provided that any shareholder who has a conflict of interest shall not be entitled to 

vote in this agenda item of the Extraordinary General Meeting of Shareholders No. 

1/2012, which will be held January 6, 2012.
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	The meeting authorized the Board of the Executive Directors to negotiate and 

conclude the relevant documents and agreements including conducting any necessary 

actions related to the acquisition of assets of the aforementioned three companies as 

set forth.

	The Extraordinary General Meeting of Shareholders of Sub Sri Thai Plc. No. 1/2012, 

held on January 6, 2012, has approved with the unanimous vote accordingly with the 

Board of Directors’ resolutions.

See detail in Notes to Consolidated Financial Statements Article 37.1, page 260 

and Article 40, page 263
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The Company has its major shareholders > 50%. 
As at 31 December 2011, Mr. Supasith Sukhanindr holds total shares at 30,784,349 or 

at 25.44% including related persons making the holding of shares to be at 94,527,926 shares 

or at 78.12%, exceeding 50% of total company shares being sold. In this regard, Mr. Supasith 

and related persons was able to control of the shareholders’ meeting in its resolution, whether 

on appointing of directors or resolution in other matter that seeks majority of votes in the 

shareholders’ meeting, except for the matter that the law or regulations of the company has 

imposed to get three fourths (3/4) of the shareholders’ meeting. Therefore, other shareholders 

cannot have enough voting power to inspect and balance on the matters proposed by the 

major shareholder. 

	

Surrender of land used in business operation
In reference with the Department of Highways that has prescribed the surrender of land 

at the warehouse I (some parts) which is the business place of the company at Soi Suksawat 

49, Phrapradaeng District, Samutprakan Province to construct Special Highway No. 37, Route 

Bangphli – Suksawat, which was opened since the end of 2007, by giving the Expressway 

Authority of Thailand to oversee the mentioned land project.  Throughout the past time, the 

company has kept requesting the two authorities to use the surrendered land continually.  

In December 2010, the Expressway Authority of Thailand had a notice telling that the 

Department of Highways had already organized the land before under the law and according 

to the Land Department’s registration.  Therefore, the company’s request was sent to the 

Land Department as the owner of the land to consider the application under its authority 

and which is now the Department of Highways has considered the petition of the company 

that the area under the Kanchanaphisek Bridge close to the warehouse I of the Company.  

Due to the expropriated land was to be used in the construction of Special Highway No. 37 

and its objective was for construction road only. Therefore, area under the Kanchanaphisek 

Bridge can not be used for the benefit of the business of the company.

For the demand on damages and business opportunity costs due to such surrender of 

land, the company has already received this money amount of 9,430,433.48 Baht (Nine Million 

Four Hundred Thirty Thousand Four Hundred Thirty Three Baht and Forty Eight Satang) since 

July 2010.

	

Risk Factors
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High Competition Situation
At present, service business is under high competition situation, therefore, the company 

needs to consider and fix its commercial strategy to cope with non-stop change of the world 

of technology to create new innovations that can be applied in servicing and responding our 

customers at maximum satisfaction.  This is for our advantage in the commercial world.

Therefore, the management and company personnel must be of wide vision, ethical 

in the consideration and fixing commercial strategy, to build up credibility and trust from our 

customers continually and under this hectic and high competition with pricing.  We have our 

team with long experience in this service business.  We can provide with fast service and on 

time.  We are determined to develop continually.  Moreover, we are with the advantage of 

convenient and safe location, standard warehouse owned by the company. 

However, even though we has terminated our warehouse business since October 2009 

and we established a subsidiary, SST Warehouse Co., Ltd. to assume warehouse business and 

we still run the management of inventory with remuneration, (See its details at page 143, 

Operated business of the Company’s subsidiartes), so our earnings and the subsidiary is 

depending on each other.  The following risks still remain, as follow:

Uncertainty of Agricultural Goods Production 

Agricultural Goods and good related to agriculture which has been the main product 

to use the Rental Services of Warehouse, such products must rely on general weather 

conditions which resulted in high uncertainty in its production results. However, when 

considering on goods related to Agriculture, namely fertilizer which tended to be increasing 

on the demands every year, and indication to the continuing expansion of agricultural goods 

production of the country remain to go higher every year.

Trend in Remove of Chemical Fertilizer Storage 

As at present certain major fertilizer importer has moved the storage place of chemical 

fertilizer to Ayutthaya Province, so to ease with expense burden in transportation to small 

fertilizer traders in central, northeast and northern regions who have to come and pick 

fertilizers themselves by avoiding traffic problem in Bangkok.

For the company’s warehouse in Samutprakan, it still provides service to traders in 

eastern and southern regions. In addition, the opening of Bang Phli-Suksawat expressway can 

connect to outer Ring Road at south of Bangkok and Industrial Ring Road, therefore, it will 

facilitate transportation in these areas (see details in its location at Page 149 Paragraph 3, 

Competitive Strategy) and will entice more interest from service users, apart from depositing 

of fertilizers only. The rental warehouse space for storage goods were increased.
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In addition, the Company’s financial instruments, as defined under Thai Accounting 

Standard   No.107 “Financial Instruments: Disclosure and Presentations”, principally comprise 

cash and cash equivalents, trade accounts receivable, loans, investments, and short-term 

and long-term loans. The financial risks associated with these financial instruments and how 

they are managed is described below.

Credit risk
The Company and subsidiary are exposed to credit risk primarily with respect to trade 

accounts receivable, loans, notes and other receivable. The Company and subsidiary manage 

the risk by adopting appropriate credit control policies and procedures and therefore do not 

expect to incur material financial losses. In addition, the Company and subsidiary do not 

have high concentrations of credit risk since they have a large customer base. The maximum 

exposure to credit risk is limited to the carrying amounts of receivables, loans, other receivables 

and notes receivable as stated in the statement of financial position.

Interest rate risk
The Company and subsidiary are exposed to interest rate risk relates primarily to their 

cash at banks, bank overdrafts, account receivables, short-term and long-term borrowings 

and long-term debentures. However, since most of the Company and subsidiary’s financial 

assets and liabilities bear floating interest rates or fixed interest rates which are close to the 

market rate, the interest rate risk is expected to be minimal.
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Shareholders and Capital Structure 

1.	Sub Sri Thai Securities

Common shares

As of December 31, 2011, Sub Sri Thai’s registered capital at Baht 151,250,000.00 (One 

hundred and fifty one million two hundred fifty thousand Baht) made up of 151,250,000 

common shares valued at Baht 1.00 each. These consisted of Baht 121,000,000.00 (One 

hundred and twenty-one million Baht) in paid-up capital.

As of January 31, 2012, the company has registered paid-up capital of Baht 150,681,886 

(one hundred and fifty million six hundred eighty one thousand eight hundred and eighty six 

Baht) due to there are warrant holders exercise their rights of 29,681,886 units, equivalent to 

29,681,886 shares. Therefore, the company’s registered capital and paid-up capital are as follows:

Registered capital of 	 151,250,000.00  Baht

Paid-up Capital of 	 150,681,886.00  Baht

Warrants (SSTW 1)

On November 25, 2008, the Extraordinary General Meeting of Shareholders (EGM) No. 

1/2008 acknowledged the issuance and offer warrants to the existing shareholders at the 

ratio of 4 existing common shares to 1 unit of warrant, total of warrant 30,249,788 units

The life of warrant (SST-W1) is 3 years from date of issued warrant (January 22, 2009).  

First exercisable date is March 31, 2010, then every last operating date of every three months 

from the above-mentioned date through the life of the warrants. The last exercise date is 

January 20, 2012.  The Holders have the right to purchase common share at a price of 8 baht 

per share by 1 unit of warrants. Details of purchase common stock are as follows:

Exercise

 Period No.
Exercise Date

Number of Warrant 

Holders who Exercise 

Their Rights

Number of 

Warrant being 

Exercise

No. 1 March 31, 2010 - -

No. 2 June 30, 2010 - -

No. 3 September 30, 2010 - -

No. 4 December 30, 2010 - -

No. 5 March 31, 2011 - -

No. 6 June 30, 2011 - -

 Shareholding Structure
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Exercise

 Period No.
Exercise Date

Number of Warrant 

Holders who Exercise 

Their Rights

Number of 

Warrant being 

Exercise

No. 7 September 30, 2011 - -

No. 8 December 30, 2011 10 9,652,308

No. 9

 (The final exercise)

January 20, 2012 366 20,029,578

Total 376 29,681,886

The remaining number of unexercised warrant *567,902

*Warrant (SST-W1) has been expired and invalid as listed securities from the 

date of January 21, 2012 onwards.

Debentures:

The company has issued its debentures for 2 times, as follow:

1. Issuing of debentures, No. 1/2553, on March 19, 2010;

Senior Debt, non-secured debt No. 1/2553 with its yield to maturity (YTM) in 2013, fixed 

interest rate at 5.00% per annum, interest to be payable  every 3 months throughout the 

debenture period at 140,000 units, par value at 1,000 Baht, totaling 140,000,000 Baht.

2. Issuing of debentures, No. 2/2553, on August 6, 2010,

Senior Debt, non-secured debt No. 2/2553 with its yield to maturity (YTM) in 2013, fixed 

interest rate at 5.00% per annum, interest to be payable every 3 months throughout the 

debenture period at 350,000 units, par value at 1,000 Baht, totaling 350,000,000 Baht.

2.	Structure of Shareholders

Major Shareholders as of December 14, 2011, the last date for closing the share register, 

total the company’s shares being sold are 121,000,000 shares. Value of share: Baht 1.00

No. Name of Shareholder
Number of 

Shares 

% of Shares 

being sold

1. Mr. Supasith  Sukanindr 30,784,349 25.44

2. Mrs. Intira Sukanindr 14,611,109 12.08

3. Mr. Supachai  Sukanindr 9,041,320 7.47

4. Mr. Chamroon Chinthammit 8,000,000 6.61
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No. Name of Shareholder
Number of 

Shares 

% of Shares 

being sold

5. Miss Duangdao  Chinthammit 6,922,349 5.72

6. Miss Duangkae Chinthammit 6,922,349 5.72

7. Mr. Somchai Chinthammit 5,035,650 4.16

8. Mrs. Kamalee  Patchimsawat 3,985,100 3.29

9. Miss Kamolludee  Patchimsawat 3,705,000 3.06

10. Mrs. Montanat  Tamsirichai 3,270,000 2.70

11. Mr. Pornprasong  Tamsirichai 2,022,350 1.67

12. Mrs. Varanee Sareeviwattana 1,648,600 1.36

13. Thai NVDR Co. Ltd. 1,637,840 1.35

14. Mr. Sakol  Ngamlertchai 1,600,600 1.32

15. Miss Tanaporn Kitbancha 1,572,400 1.30

ยอดรวม 100,759,016 83.27

Note:  Refer to The Board of Directors which had approved the repurchase of Treasury Stock for financial management 

at the credit amount not more than 35 million baht and the number of shares to be re-purchased not over 10% of all 

shares sold. The company has repurchased all shares on April 21, 2009 at the number of 7,065,500 shares, or 5.84 % of all 

the shares sold, at total value of 34,999,704.00 Baht. After that the Board has also approved the distribution of all repurchased 

shares as from November 4, 2009 until April 21, 2012 by trading in the Stock Exchange of Thailand.  

On December 14, 2011, the Company held the Company’s shares in the Treasury Stock 1,471,100 shares and the 

Company has completely resold of repurchase shares on January 18, 2012.

3.	Payment Dividend Policy

The Company has a dividend payment policy to pay dividends to shareholders at least 

50 per cent of net profit of the company consolidated statements after corporate taxes and 

the allocation of all legal reserves.  This dividend payment shall not contrary to the Public 

Companies Act. However, dividend payment depends on cash flow, business expansion for 

the Company’s projects and other essential requirement in the future.

The dividend payment policy of subsidiaries or joint company to pay dividends to Sub 

Sri Thai Plc. depends on their cash flow, financial liquidity, appropriateness and their need 

to use money. 
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Management

Management Structure of Sub Sri Thai Public Company Limited in 2011

Board of Directors

Board of Executive 

Directors

Document Storage 
ManagerWarehouse Manager Accounting and

Finance Manager Operation Manager

Managing Director

Corporate Secretary Audit Committee

Internal Auditor



164 รายงานประจำ�ปี 2554

Board of Directors of The Company and 
Its Affiliate

No. Name Position

Sub Sri Thai

Position

SST Warehouse

Position

Industrial Enterprises

1. Mr. Keokhwan Vajarodaya* Chairman and 

Independent Director 

- -

2. Mr. Sompoch Intranukul* Director and 

Independent Director

- -

3. Mrs. Chitra Thavara* Director and 

Independent Director

- -

4. Mr. Surapong Paisitpatnapong* Director and 

Independent Director

- -

5. Mr. Supasith Sukhanindr** Director Director Director

6. Mr. Pilanchai Pradubphong Director Director Director

7. Mr. Sumrit Tantidilokkul** Director/

Company Secretary***

Director Director

8. Mrs. Intira  Sukhanindr** Director - -

9. Miss Duangdao Chinthammit** Director - -

10. Miss  Duangkea Chinthammit Director - -

*	 The independent directors are the outside professionals and who are not employees nor staff being paid by 

the company or related company, and free from the major shareholder and hold the company or related company not 

exceeding director 0.5% of paid up registered capital and able to oversee the benefit of minor shareholders. 

**	 The director authorized to sign on behalf of the company are any 2 of 4 directors are authorized to co-sign 

and affix with the company seal. 

***	 The secretary company’s has been in charge of advising on legal issues and rules that the committee shall 

be required to acknowledge and to comply with its details shown on Page 194

Component and Appointment
The Board of Executives comprises the president and a number of directors as chosen 

by shareholders to suit the size of company’s business to efficiently perform business. In all 

it must be of not less than 5 directors, with its president as an independent director. In the 

board, it shall be certain directors who are not executives to be not less than half of it and 

with actual independent directors without any business relation or other relation that may 

pose influence not less than one thirds of the total directorship. 
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Election of directors and/or independent directors of the Company was done by the 

shareholders’ meeting or the Board of Directors in accordance with the company’s Articles 

of Association and the Public Companies Act B.E. 2535 based on the standards and methods 

as follows: 

(1)	 One shareholder had one vote per one share 

(2)	 The election of director may conduct by mean of voting to elect only one individual, 

one person in one time or several persons in one time or by any other method as 

deemed appropriate by the shareholders’ meeting but in each resolution, the 

shareholder shall cast its existing vote as mentioned in clause (1) and it was prohibited 

to separate their votes. 

(3)	 Voting for election of director was adhered to the majority vote, in case of equal 

votes, the chairman of the meeting shall have the final vote. 

(4)	 The Directors who has been in expiration can be nominated and reappointed by 

the Shareholders’ meeting consideration and approval. 

(5)	 The term of office of director is assessed in accordance with the Public Companies 

Act B.E. 2535

Authority, Responsibility and Ethics
1.	 To work out all duties under the law, purpose, company’s regulations and resolutions 

of the meeting of shareholders, ministerial regulation or Act related to business 

operation and rules and regulations of the Stock Exchange of Thailand (SET), Securities 

and Exchange Commission.

2.	 Perform your duty and manage efficiently with your full capacity with honesty to 

create maximum benefits to the company and all Stakeholders. 

3.	 Not seeking unfair benefits from work directly or indirectly. 

4.	 Carefully manage your work and avoid conflict of interest in private benefits against 

the company’s to administer it in full efficiency including.

-	 Not seeking private benefits from directorship.

-	 No using secret information illegally.

-	 Not being director in any company of same or similar competition to the 

company.

-	 Not having any benefit in making company’s contract. 

5.	 Imposing policy and strategy in business plan of the company and budget. 

6.	 Follow and supervise management in implementing prescribed policy to be most 

efficient and effective to create maximum economic value for business and highest 

stability to shareholders. 
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7.	 Provide and supervise administration in rules of good supervision with internal control 

system and effective internal inspection including follow up of business regularly. 

8.	 Create trust on accounting system, financial reporting and reliable auditing including 

supervision to have a process in evaluating sufficiency in internal control and internal 

inspection in managing risks and money control and legal compliance. 

9.	 Supervise and solve all conflicts of interest including use of company’s property 

illegally and incorrect act among involved persons. 

10.	Appoint and assign a director or several or other person to act on behalf of the 

board, by imposing duties and responsibilities clearly to oversee financial report, 

internal control system and supervision system as stated in the policy.

Audit Committee

No. Name Position

1. Mr. Sompoch Intranukul Chairman of the Audit 

Committee

Independent Director with adequate expertise 

and experience to review creditability of the 

financial reports

2. Mrs. Chitra Thavara Member of the Audit 

Committee

Independent Director with adequate expertise 

and experience to review creditability of the 

financial reports

3. Mr. Surapong 

Paisitpatnapong

Member of the Audit 

Committee

Independent Director with adequate expertise 

and experience to review creditability of the 

financial reports

The audit committee comprises at least 3 independent directors with adequate expertise 

and experience to review creditability of the finance reports and its term of office is 3 years. 

The committee member who has been in expiration may be elected again to assume post 

if seen suitable by the Board.  The audit committee has the scope of duties and responsibilities 

to the Board of Directors on the following matters:

1.	 To review the Company’s financial reporting process to ensure that it is accurate 

and adequate.

2.	 To review the Company’s internal control system and internal audit system to 

ensure that they are suitable and efficient, to determine an internal audit unit’s 

independence, as well as to approve the appointment, transfer and dismissal of 

the chief of an internal audit unit or any other unit in charge of an internal audit.

3.	 To review the Company’s compliance with the law on securities and exchange, the 

Exchange’s regulations, and the laws relating to the Company’s business.
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4.	 To consider, select and nominate an independent person to be the Company’s 

auditor, and to propose such person’s remuneration, as well as to attend a non 

management meeting with an auditor at least once a year.

5.	 To review the connected transactions, or the transactions that may lead to conflicts 

of interests, to ensure that they are in compliance with the law and the Exchange’s 

regulations, and are reasonable and for the highest benefit of the Company.

6.	 To prepare, and to disclose in the Company’s annual report, an audit committee’s 

report which must be signed by the audit committee’s chairman and consist of at 

least the following information.

(a)  an opinion on the accuracy, completeness and creditability of the Company’s 

financial report.

(b)  an opinion on the adequacy of the Company’s internal control system.

(c)  an opinion on the compliance with the law on securities and exchange, the 

Exchange’s regulations, or the laws relating to the Company’s business.

(d)  an opinion on the suitability of an auditor.

(e)  an opinion on the transactions that may lead to conflicts of interests.

(f)   the number of the audit committee meetings, and the attendance of such 

meetings by each committee member.

(g)  an opinion or overview comment received by the audit committee from its 

performance of duties in accordance with charter.

(h)  other transactions which, according to the audit committee’s opinion, should 

be known to the shareholders and general investors, subject to the scope of 

duties and responsibilities assigned by the Company’s Board of Directors.

7.	 To perform any other act as assigned by the Company’s Board of Directors, with 

the approval of the audit committee.

8.	 To report to the Board of Directors in the event that the Audit Committee has 

found or suspects matters that may affect The Company’s financial standings and 

its financial performance, i.e. conflict of interests, fraud or unusual transactions or 

major flaws in the internal audit system, or wrong doings relating to the Securities 

and Stock Exchange, rules and regulations of the Stock Exchange of Thailand as 

well as other laws applicable to the Company’s business. The Board of Directors 

and/or Management have to resolve the issue within the timeframe as dictated by 

the Audit Committee. In the event that the issue cannot be resolved within the 

allotted timeframe, the Audit Committee has to report to the Office of the Stock 

Exchange Commission and the Stock Exchange of Thailand.
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Board of Executive Directors
No. Name Position

1. Mr. Supasith Sukhanindr Chairman of the Board of Executive Director

2. Mr. Pilanchai  Pradubphong Vice-Chairman of the Board of Executive Director

3. Mr. Sumrit  Tantidilokkul Executive Director

The Board of Executive Directors shall compose of chairman and not less than 2 

executive directors to have authority as assigned by the Board of the Company as follows:

1.	 Impose the guidelines for development and business expansion to comply with the 

board of directors’ policy with the risk evaluation that may be incurred to new product, 

or the risk related with new transactions including the guidelines to prevent risks related 

to transactions.

2.	 Impose business plan, budget and administrative authority in company to be submitted 

to the Board for approval.

3.	 Inspect, follow performances under the policy and guidelines to be effective and enhancing 

to the business operation.

4.	 Consider major investment projects of the company under the policy of the board of 

directors by analyzing investment project, risk and expected benefits to be submitted 

for approval from the board of directors.

5.	 Consider and screen the information or the facts of any matter to be submitted to the 

board of directors for accurate and full consideration.

6.	 Report to the board of directors regularly in relation with the management, operation 

and risk status of the company and changes including the matters to be improved to 

meet the imposed policy and strategy.

7.	 To arrange to have a working group on risks as necessary.

8.	 Approve administration related to company’s operation as follow:

–– Approve costs as expense to be not over	 	 5.00 million baht.

–– Approve costs as asset to be not over	 	 20.00 million baht.

–– Approve accepting of goods pledge to be not over	 50.00 million baht. 

9.	 Have authority in appointing, removing on executives lower than managing director. 

10.	Other implementations as assigned by the Board on case by case.

Meeting of Executive Directors 
1.	 The management shall conduct to have or call for its meeting as seen suitable.

2.	 The management’s resolution shall take the majority voting in its directors attending 

with the quorum, however, any director with interest in any matter shall not attend 

in such meeting or in any voting.
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3.	 A management meeting shall consist of not less than its half of the total directors 

to make its quorum.

In 2011, the Board of Executive Directors has convened a number of meetings to 

follow up the management’s implementations in 4 meetings and it has been reported to 

the Board of Directors to acknowledge and approve it.

Managing Director and Executive Officers

No. Name Position

1. Mr. Sumrit Tantidilokkul Managing Director

2. Mr. Noppadol Leela-arayasakul Senior Document Storage Manager

3. Mr. Thanayos Thakerngkiat Warehouse Manager

4. Mrs. Patcharee  Boonnak Senior Operation Manager

5. Mr. Charoen Boonmanosup Accounting and Finance Manager

The Board’s resolution shall impose the managing director to be of the authority in 

implementing normal business of the company and other matters, according to the Board 

and the Executive Resolution, including the following duties:

1.	 Take responsibility on all management work of the company to comply with 

company’s board.

2.	 Approve administration related to company’s operation as follow:

- Approve costs as expense to be not over	 	 1.00 million baht.

- Approve costs as asset to be not over	 	 5.00 million baht.

- Approve accepting of goods pledge to be not over		 10.00 million baht.

3.	 Create vision and impose on missions to have its guideline and development in 

long term.

4.	 Take responsibility in business operation and integrated development to get suitable 

remuneration at appropriate rate in order to gain economic benefit at a reasonable rate.

5.	 Respond on market needs and customers’ by developing quality and continual 

service to be in time of the situation at fair price.

6.	 Develop the Company to run business in good ethics, complying with laws, morality 

and good culture.

7.	 Develop organization and personnel to have knowledge at full capacity, create 

organizational culture and professional ethics.

8.	 Study and develop new technology, production process and continual business 

development using full capacity of resources.

9.	 Other assignments from the Board and the Executive Board. 
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Director and Management
BioGraphy

MR. KEOKHWAN VAJARODAYA -   Chairman and Independent Director

Age 83

Qualifications –– Honorary Doctor of Agricultural Technology (Land-

scape Technology ), Maeijo Institure of Aricultural 

Technology 

–– Honorary Doctor of Science (Agricultural Extension)

Kasetsart University

–– Honorary Doctor of Education (Agricultural Technology)

King Mongkut’s Institute of  Technology Ladkrabang

–– Honorary Doctor of  Philosophy (Environmental Science), 

Ramkhamhange University

–– Honorary Degree of Doctor of Art (Community 

Development), Mahasarakham University

–– Doctor of  Business Administration program (Honor) 

In Management , Bundit   Boriharnthurakit  College

–– Honorary Doctorate in Educational Administration, 

North Eastern University

–– Honorary Doctor of Agricultural Technology, 

Songkhla Rajabhat University

–– Honorary Doctor of Technology in Photography and 

Cinematography Technology, Rajamangala University 

of Technology Krungthep

Working Experience –– 1987 - Present Lord Chamberlain Bureau of Royal 

Hosusehold

Share Possession 284,689 (0.24%)
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MR. SOMPOCH INTRANUKUL - Director

- Chairman of the Audit  Committee

- Independent Director

Age 73

Qualifications –– B.A. (Accounting) Chulalongkorn  University

–– Diploma National Defence College, 1993

–– Senior Executive Program (SEP 1)

Sasin Graduate Institute of Business Administration 

of Chulalongkorn  University

Thai Institute of Directors Association (IOD)

–– Effective Audit Committees & Best Practices  

–– Director Certification Program ( DCP )  Class  24/2002

–– Director Accreditation Program (DAP)  Class 63/2007

–– Chartered Director Class (CDC) Class 3/2008

Working Experience –– 1999 - 2009 Chairman of Audit Committee , Siam 

Commercial Leasing  Pcl.

–– 1999 - Present - President, The Siam Administrative 

Management Co., Ltd.

–– 1999 - Present Chairman of Audit Committee , 

Deves Insurance Pcl.

–– 2003 - Present Chairman , SCMB Co., Ltd.

–– 2003 - Present Chairman , Raimon Land Pcl.

–– 2008 - Present Chairman of Audit Committee , Hifi 

Orient (Thai) Pcl.

Share Possession 73,0999 (0.66%)
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MRS.CHITRA THAVARA - Director

- Member of the Audit Committee 

- Independent Director

Age 71

Qualifications –– Bachelor Degree in Commerce, Thammasat University

–– Senior Executive Program Class 12/1998

Sasin Graduate Institute of Business Administration 

of Chulalongkorn  University

–– Director Accreditation Program (DAP)  Class 56/2006 

Thai Institute of Directors Association (IOD)

Working Experience –– 2005 - 2010 Independent Director, Siamweb Plc.

–– 2006 - 2009 President of IRPC Oil Co.,Ltd.

–– 2006 - 2009 President of IRPC Polyol Co.,Ltd.

–– 2006 - 2010 Advisor to CEO - IRPC Plc., Incharge of 

Acting Executive Vice President - Coporate Planning 

Supply Feedstock & Trading  

–– 2006 - 2010 President of Thai ABS Co.,Ltd.

–– 2010 - Present Advisor to CEO of Corporate Commercial 

and Marketing, IRPC Plc.

Share Possession 51,109 (0.04%)
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MR. SURAPONG  PAISITPATNAPONG - Director

- Member of  the Audit Committee

- Independent Director

Age 71

Qualifications –– B.A. (Accounting) Thammasat University

–– B.A. of Business Administration Thammasat University

–– B.A. of Laws Thammasat University

–– Director Certification Program (DCP) Class 142/2011 

Thai Institute of Directors Association (IOD) 

–– The New Accounting Standards by The Federation of 

Accounting Professions

–– EPC/RFID for Logistics and Supply Chain Management 

by Department of primary Industries and Mines

–– Logistics-Inventory by Department of Primary 

Industries and Mines

–– Tax Auditor (Three days Training) by Revenue Department

–– Mini MBA Thammasat University  (Matichon Program)

–– Applied Political Science by political Science 

Association of Thailand

Working Experience –– 2002 - 2008 Member of Committee, Human Capacity 

Building Institute, FTI

–– 2006 - 2008 Director of Federation of Thai Industries  

(FTI)

–– 1991 - Present Spokesman of Automotive Industry 

Club, Federation of Thai Industries (FTI)

–– 1998 - Present Member of Committee, Public Relation 

Committee, FTI

–– 2005 - Present Advisor to Grand Prix International Co., 

Ltd.

–– 2006 - Present Member of Committee, Economics 

Committee, FTI

–– 2009 - Present Member of Committee, Export pro-

motion committee, Thai National Shippers’ Council

–– 2010 - Present Member of Committee, Trade Promotion 

and Investment Committee, FTI

Share Possession 51,099 (0.04%)
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MR.SUPASITH SUKHANINDR - Authority Director to Sign on Behalf of the Company

- Chairman of The Board of Executive  Directors	

Age 36

Qualifications –– M.B.A. Specialised in Finace, Marketing and 

International Business, University of Miami U.S.A.

–– Director Accreditation Program (DAP) Class 50/2006 

Thai Institute of Directors Association (IOD)

Working Experience –– 1999 - 2000	 - Assistant Marketing Manager Khon Kaen 

Sugar Industry Plc.

–– 2000 - Derivative Administration Department Merrill  

Lynch  Japan Inc.

–– 2000 - Present Managing Director, Siamweb Plc.

–– 2001 - Present Executive Director, Super Resources 

Co., Ltd.

–– 2001 - Present Executive Director, Super Enterprises 

Co., Ltd.

–– 2009 - Present Director, SST Warehouse Company 

Limited

–– 2011 - Present Director, Industrial Enterprises Co., Ltd.

Share Possession 30,784.349 (25.44%)
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MR.PILANCHAI  PRADUBPHONG - Director

- Vice - chairman of The Board of  Executive Directors

Age 56

Qualifications –– Certificate of Business Administation National Institute 

of Development Administration

–– Director Accreditation Program (DAP) Class 49/2005 

Thai Institute of Directors Association (IOD)

Working Experience –– 2002 - Present Director, Siamweb Plc.

–– 2009 - Present Director, SST Warehouse Company 

Limited

–– 2011 - Present Director, Industrial Enterprises Co., Ltd.

Share Possession 51,109 (0.01%)

 MR.SUMRIT  TANTIDILOKKUL - Authority Director to Sign on Behalf of the Company

- Executive Director

- Managing Director

- Corporate Secretary

Age 59

Qualifications –– M.B.A. Chulalongkorn University

–– Bachelor of Accountancy, Chulalongkorn University

Thai Institutes of Directors Association (IOD)

–– Director Accreditation Program (DAP) Class 8/2004

–– Director Certification Program (DCP) Class 51/2004

Working Experience –– 2003 - Present Subcommittee, The Agricultural Futures 

Exchange of Thailand ( Category : Rice)

–– 2009 - Present Director, SST Warehouse Company 

Limited

–– 2011 - Present Director, Industrial Enterprises Co., Ltd.

Share Possession 120,196 (0.10%)
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MRS.INTIRA  SUKHANINDR - Authority Director to Sign on Behalf of  the Company 

Age 64

Qualifications –– Certificate of Secretary,Melbourne, Australia

–– Director Accreditation Program (DAP) Class 50/2006 

Thai Institute of Directors Association (IOD)

Working Experience Vice President Business Development

–– 1976 - 2010	 Khon Kaen Sugar Industry Plc.

–– 1968 - 2010 New Krung Thai Sugar Factory Co., Ltd.

–– 1968 - 2010 New Kwang Soon Lee Sugar Factory Co., Ltd.

–– 1968 - 2010 Tamaka Sugar Industry Co., Ltd.

Director and Vice President 

–– 2010 - 2011	 Khon Kaen Sugar Industry Plc.

–– 2010 - 2011 New Krung Thai Sugar Factory Co., Ltd.

–– 2010 - 2011 New Kwang Soon Lee Sugar Factory Co., Ltd.

–– 2010 - 2011 Tamaka Sugar Industry Co., Ltd.

–– 2003 - Present Director, Champion Fermentation Co., Ltd.

–– 2004 - Present Director, Thai Fermentation Industry  

Co., Ltd.

–– 2010 - Present General Manager, KSL Export Trading 

Co., Ltd.

–– 2010 - Present Director, KSL AGRO & Trading Co., Ltd. 

Director and Senior Vice President 

–– 2011 - Present Khon Kaen Sugar Industry Plc.

–– 2011 - Present New Krung Thai Sugar Factory Co., Ltd.

–– 2011 - Present New Kwang Soon Lee Sugar Factory 

Co., Ltd.

–– 2011 - Present Tamaka Sugar Industry Co., Ltd.

Share Possession 14,611,109 (12.08%)
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MISS DUANGDAO CHINTHAMMIT - Authority Director to Sign on Behalf of the Company 

Age 53

Qualifications –– Master of Science, Agricultural Economics,

–– University of  Saskatchewan, Canada

–– Bachelor of Science, Computer Information System, 

Western Michigan University, U.S.A.

–– BBA in Business Administration, Kasetsart University

Thai Institute of Directors Association (IOD)

–– Director Accreditation Program (DAP) Class 17/2004

–– Director Certification Program (DCP) Class 71/2006     

Working Experience –– 1996 - Present Director, Onnuch Construction Co., Ltd.

–– 1999 - Present Director, KSL Real Estate Co., Ltd. 

Director and Vice President

–– 2004 - Present Khon Kaen Sugar Industry  Plc.

–– 2004 - Present New Kwang Soon Lee Sugar Factory 

Co., Ltd.

–– 2004 - Present New Krung Thai Sugar Factory Co., Ltd.

–– 2004 - Present Tamaka Sugar Industry Co., Ltd.

–– 2006 - Present Director, KSL Chemicals Co., Ltd.

–– 2007 - Present Director, KSL AGRO & Trading Co., Ltd.

Share Possession 6,922,349 (5.72%)
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MISS DUANGKAE CHINTHAMMIT - Director

Age 56

Qualifications –– Diploma from KATINKA School, England

–– Certificate Modern Management Program (MMP), 

Chulalongkorn University

–– Director Accreditation Program (DAP) Class 17/2004 

Thai Institute of Directors Association (IOD)

Working Experience Director and Assistant Vice President

–– 2004 - Present Khon Kaen Sugar Industry Plc.

–– 2004 - Present New Kwang Soon Lee Sugar Factory 

Co., Ltd.

–– 2004 - Present New Krung Thai Sugar Factory Co., Ltd.

–– 2004 - Present Tamaka Sugar Industry Co., Ltd.

Share Possession 6,922,349 (5.72%)

MR. NOPPADOL LEELA-ARAYASAKUL -  Senior Document Storage Manager

Age 52

Qualifications –– Master of Public and Private Management

The National Institute of  Development Administration 

(NIDA)

–– B.A. In Law, Ramkhamhaeng University

–– Entrepreneurs Development for Manufacturer program : 

Sustainable Innovation Management (SIM) Department 

of Industrial promotion, Ministry of Industry

–– Modern Sale Management (MSP) The Continuing 

Education Center Chulalongkorn University

–– Digital Marketing  Mini- MBA Nation University 

Working Experience –– 2004 - 2007	 Document Storage Manager, Sub Sri Thai 

Public Company Limited

Share Possession 20,364 (0.02%)
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MR.THANAYOS THAKERNGKIAT - Warehouse Manager

Age 58

Qualifications –– Master of Public Administration ( M.P.A ) Chulalongkorn 

University 

–– Bachelor of Accountancy, Chulalongkorn University

Working Experience –– 2008 - 2010 Director Warehouse Silo and Cold Storage 

Business Association

–– 2011 - Present Vice-President Warehouse Silo and 

Cold Storage Business Association

Share Possession 17,033 (0.01%)

 MRS.PATCHAREE BOONNAK - Senior Operation Manager

Age 54

Qualifications –– B.A. In Law Ramkhamhaeng University

–– Corporate Secretary Development Program Faculty of 

Commerce and Accountancy, Chulalongkorn University

–– Organizational Risk Management Program Sasin 

Graduate Institute of Business Administration of 

Chulalongkorn University

–– Entrepreneurs Development for Manufacturer 

program : Sustainable Innovation Management (SIM)

Department of Industrial promotion, Ministry of 

Industry

Working Experience –– 2004 - 2009 Operation Manager, Sub Sri Thai Publicy 

Company Limited

Share Possession 15,189 (0.01%)

 Mr.CHAROEN  BOONMANOSUP - Accounting and Finance Manager

Age 52

Qualifications –– B.S. (Accounting), Kasetsart University

Working Experience –– 2004 - Present Accounting and Finance Manager,

Sub Sri Thai Plc.

Share Possession 14,080 (0.01%)
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Good Corporate Government

Corporate Governance Policy
The Board of Directors of Sub Sri Thai Public Company Limited is aware and fully 

believes that corporate governance is the main key to enhance the achievement of our 

running of business, creating confidence and build maximum benefits to our shareholders 

and all related parties. Therefore, we are imposing our guideline and supervision policy under 

the concept of good governance by collecting all principle of good governance to the Board 

of Directors to acknowledge and must commit to when performing their duties and 

responsibilities to maximize benefits to our shareholders.

At present the Board of Directors of the company has reviewed and improved our 

corporate governance policy and manual of business ethics to be consistent with the time and 

situations and the guidelines of the Stock Exchange of Thailand (SET) in order that all directors 

can actually comply with it to create competitiveness, leading to the progress of the company and 

adding value to the shareholders in long term by thinking of all stakeholders involved.

1.	Right of the Shareholders
The Board of the company is aware and gives the importance on the right of shareholders, 

no matter the basic right in law comprising the selling or transferring of shares, profit sharing 

of business, sufficient information on business, attending for exercising of right in the 

shareholders’ meeting to appoint or remove directors, appointment of auditor, and matter 

affecting the company, such as, apportion of dividend, imposing or amending regulations and 

memorandum of association, decrease or increase of capital, and approval on special items, 

etc, and right of proxy for other person to attend on behalf, right of ownership in appointing 

committee to function on behalf, and the right to make decision on company’s major changes. 

The company has implemented in order to promote the rights of the shareholders as follow:

1.1  Shareholders’ Meetings

In the year 2011, the Company held the Meeting of Shareholders 2 times, these are:

1)	 The Annual General Meeting of Shareholders for the year 2011 that was held on 

April 27, 2011 (10.00 a.m.) at Vajiravej-Vitayalai Chalermprakiert Foundation, Royal Golden 

Jubilee Building 2, Soi Soonvijai, Petchburi Road, Bangkapi, Huaykwang, Bangkok, to consider 

the agenda in compliant with the law and under the guidelines of the Stock Exchange of 

Thailand.  There were 9 directors and 1 directors authorized to attorney attending meeting, 

including shareholders and their proxies who attended meeting in the total of 34 persons 

and in the total of 74,640,843 shares or 61.69% of total shares.
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2)	 The Extraordinary General Meeting of Shareholders No. 1/2011 that was held on 

June 2, 2011 (10.00 a.m.) at Vajiravej-Vitayalai Chalermprakiert Foundation, Royal Golden 

Jubilee Building 2, Soi Soonvijai, Petchburi Road, Bangkapi, Huaykwang, Bangkok, in order to 

approve the purchasing newly issued common shares of Industrial Enterprises Co., Ltd.  There 

were 7 directors and 3 directors authorized to attorney attending meeting, including 

shareholders and their proxies who attended meeting in the total of 43 persons and in the 

total of 96,530,282 shares or 79.78% of total shares.

Prior implementation before meeting

1)	 Inviting the shareholders by the company has entrusted the Thailand Securities 

Depository Co., Ltd, the company’s registrar of shares, to invite with the meeting documents 

to the shareholders before the convening date for 14 days and publicize in the website: 

www.subsrithai.co.th in advance 30 days before the convening date for the shareholders to 

have enough time to study the information and data before the meeting.

2)	 The company’s invitation letter has with the information, the date, time and venue 

including the agendas and all information related to the matters for decision making to the 

shareholders inclusive of the proxy letter, form gaw and khor, in the standardized forms 

imposed by the ministry of commerce, the company’s regulations in relation with the 

shareholders’ meeting, rules and methods in voting for each agenda and evidence details 

necessary for the shareholders on the convening date and in addition, with the list of names 

and background of independent directors.  The shareholders may choose to make proxies 

to attend.

3)	 Each agenda of the invitation letter has clearly prescribed its proposal for 

acknowledgment or consideration including the facts, objectives and reasons, committee’s 

opinions, including the voting amount to be the resolution, for instance, a special resolution 

will require three fourths of the votes, etc.

4)	 The agenda on the appointment of directors has with the name and background 

of the proposed director. In 2011, it has the proposal on former directors to retain the position 

again so it is given with data on previous meetings and number of years together with the 

holding ratio of securities in the company.

5)	 For the election of independent directors, the company has added information 

about the directors proposed on their independence, for instance, stake holding in the 

company, subsidiary or the juristic person that may be in conflict, etc.

6)	 Set the agenda on the remuneration of directors on yearly basis to be considered 

and approved by the shareholders, the company has provided detailed explanation on 

Annual Registration Statement (Report form 56-1) including policies and rules in the 

consideration.
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7)	 The agenda for the appointment of the auditor, with the auditor’s name, the related 

company and experience and expertise and independence of the auditor, including the 

auditing service fee.

8)	 The agenda for the dividend payment, it has been with the notice on dividend 

payment, dividend rate, together with the reason and accompanying information.

Implementation of Shareholders’ Meeting

1)	 In the annual general meeting of shareholders, the chairperson has instructed the 

meeting criterions, resolution voting and counting and use of voting card.

2)	 The chairperson has given the shareholders with the session on questioning and 

opinions with the record of these issues in the Minutes of Meeting for those who did not 

attend to acknowledge it.

3)	 At the appointment of director agenda, the company has given the shareholders 

with voting right on persons.

4)	 Voting cards were used by shareholders to fill if they disagree and suspend vote 

to be deducted from the total votes. 

5)	 In the annual general meeting of shareholders 2011, the company’s president, the 

audit president, the board president, and the managing director are all present and the 

company has invited the auditor and the company’s management to attend to fully give 

information or answer on shareholders’ question.

6)	 In each agenda, it has been conducted by the company in the manner of resolution 

voting and record on each voting count clearly:  yes, no, suspended at what amount of votes.

7)	 The company has granted the shareholders who attended after the meeting started 

with right to vote or voting in the agenda in discussion and no resolution yet.

8)	 The company does not add agendas and without any prompt notice on information 

or major change of information.

Implementation after the Shareholders’ Meeting

After the shareholders’ meeting, the company has prepared with the shareholders’ 

minute of meeting comprising following details which are the notification on voting method 

and counting, voting resolution and record of votes gained in each agenda clearly: yes, no, 

suspended at what amount of votes, including the explanation on major points, exposing 

with question and answer or opinion in conclusion and the company has submitted its minute 

to the SET within 14 days as scheduled and upload to website within 30 days from the 

convening date for shareholders who are interested and need to review.
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From the implementation of quality evaluation project of the annual general meeting 

2011 organized by the Thai Investors Association, the company has been rated 83.5% in the 

level of “Very Good”. 

1.2 Promote the shareholders to fully exercise their right and voting:

1)	 Separate the closing of register of shares transfer suspension for the right in attending 

the annual general meeting for the shareholders to consider approving the apportion of profit 

and dividend for the year; before the closure of the register again for the right of dividend 

payment to maintain the shareholders’ right to choose to keep the shares for dividend or 

not.

2)	 Locate the meeting venue to be convenient, which is convened at the Chalerm 

Phra Barami 50 Years Building, Soi Soonvijai, New Petchburi Road, Huai Kwang District, in 

nearby vicinity of Head Office, convenient transportation and suitable conference room, can 

support the number of participants sufficiently and with facility for shareholders to register 

in advance one hour before attending the meeting.

3)	 In case a shareholder cannot attend, he/she may assign proxy to attend or authorize 

an independent director to attend and vote by downloading the form of proxy and information, 

for instance, financial data, and meeting info from the company’s website.

1.3 The Right of the Shareholders in acknowledging the company’s information

The committee gives vital attention for information disclosure that is accurate, 

transparent, and comprehensive on its financial and general information, including the 

information that may affect its price by disseminating such information for all investors through 

the mediums of the SET and the website of the company.

2.	Equal Practice to All Shareholders
The company must create confidence with shareholders who will invest with the 

company. Therefore, the board should oversee the company’s spending that will suitably 

create maximum benefits to the company and the shareholders and to supervise that all 

shareholders are treated and protected in exercising their basic rights as mentioned above.

In addition, the board has its policy in processing the procedure of shareholders’ meeting 

in the manner to promote equal treatment to all, and imposing measures to prevent the 

directors to use insider information for their own benefits or others illegally, including prescribing 

the board and the management of the company to disclose information related with the 

interest of themselves and related persons for the committee to consider transactions that 

may be in conflict and to be able to make decision for overall benefits of the company, by 
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directors and management who are of interest in transactions shall not participate in such 

decision making.  The company has implemented in order to promote the practice to all 

shareholders equitably as follows:

2.1 Imposing Independent Directors to oversee the minor shareholders

The minor shareholders can propose suggestions to independent directors via e-mail: 

sompoch@subsrithai.co.th and independent directors shall consider each case and in any 

important case with effect to all shareholders or business it will be submitted to the board 

of directors to be put for consideration at next general meeting of shareholders.

2.2 Oversee the use of internal information

The company has prescribed the measures on Insider Trading by the following persons:

•	 It is forbidden for all director, executives and the Company’s staffs to make use of 

any information of corporate affairs that have not yet been made public (inside 

information) or giving inside information to outsiders for the benefits in trading of 

company’s securities.

•	 The directors, executives and staffs related to the company’s inside information 

should abstain from sale of company’s shares during its period before disclosure 

of financial statement or company’s status including other important data. It should 

be waited for public disclosure first before making trading on the next day which 

is deemed suitable. 

•	 The executives and company’s staffs should report on sale of company’s securities 

to the managing director within 3 days from the trading date, to make it data in 

follow-up and evaluation on protection system in applying inside information 

illegally. The company shall further conclude and report it to the Audit committee 

for acknowledgment and further consideration. 

•	 The directors at having the report on holding of securities of the company in Form 

59-2 to the Securities and Exchange Commission with reporting to the Chairman for 

acknowledgment, via the company secretary.

This is intended to prevent Insider Trading using internal information and to avoid 

scandal on the appropriateness of the company staff on trading of shares.

When to Deem It as, “Inside Information”: 

•	 When such data has “essential elements”, that is, it has a great probability that 

investors tend to deem it as important in making decisions on trading of company’s 

securities. 
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•	 When such data is “not a public data”, that is, until such information shall be open 

to public and report by media, taking the next day after such official disclosure to 

be public information.

During the past year, the directors have transferred and purchased on company’s shares 

and warrant (SST-W1) for purchasing the Company’s ordinary shares, and reported their 

securities holding (Form 59-2) to SEC under the rules of SEC, and reported to the Chairman 

for acknowledgment, via the company secretary. Moreover, in assignment on share purchase 

as mentioned, it has no insider information in any manner.

2.3 To prevent Conflict of Interests

The Company has stipulated its policy to warn all directors, executives and staffs to 

avoid any act in contradict to the company’s benefits directly or indirectly. The Practices are 

imposed for all directors, executives and staffs of the company as follow:

1)	 It has a clear separation of responsibility between board of directors and the 

company’s management and the shareholders, so it does not come up with any overlapping 

in the case any director or any management person with the stake of interest in the matter, 

such stake holder will not attend or suspend voting for the fair decision making by the Board 

of Directors and the management for the actual benefits of the shareholders. 

2)	 It has with the policy overseeing the use of internal information in the policy for 

corporate governance and business code of ethics.

3)	 Not seeking benefits for self or associates, through the position held in communication 

with related traders of the company, for instance, partner, customer, competitor, causing 

damage to the company.

4)	 Avoiding any trading particular connected to self that may cause conflicts of interest 

against the company.

5)	 Not making use of the opportunity earned in being director, executive or staff of 

the company in seeking private benefit and in competitive business against the company or 

in making related business.

6)	 Refrain holding shares in competitor’s business, in case of any share holding that 

may affect a person’s responsibility or in case of share holding before becoming a director, 

management or company’s employee or via succession, it must be reported in writing for 

the company’s acknowledgment.

In addition, all board members and executive officers have reported about management 

or directorship in other companies with holding of shares in other companies to the Board 

Chairman and Chairman of Audit Committee and it has been acknowledged by him via the 

company secretary, who is assigned by the Board to compile necessary information, as 
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stipulated in policy guideline. All directors are required to disclose information on equity 

including relevant persons and must report every time before any changing from previous 

report to enable the company’s management into proper efficiency. 

3.	Roles of the Stakeholders
	 The company operates its business by adhering to all related stakeholders for joint 

benefits sustainably, therefore, the Boar of Directors has reviewed and prescribed into guideline 

document, called “Manual of Business Code of Ethics” to create the clarity in time with 

situations and time, able to be complied accurately.  The stakeholders who are shareholders, 

employees, customers, trade partners, creditors and community that the company located, 

society or the public sector which should be performed and overseen by the company 

according to the rights existing in the legislations and under the agreement with the company, 

as follow:

3.1 Shareholders

The company gives its importance to the shareholders by adhering to the equality of 

the shareholders, operating business in bona fide principle, with ethics and righteousness 

under the frame of the law and code of ethics, through our utmost effort and care and 

business determination in transparency, carefulness and long term growth with good returns 

of income to satisfy the shareholders and to organize measures to prevent the use of internal 

information for a director’s benefit or the management to maintain the benefits of the 

shareholders as shown in the sub-heading of: “Right of the Shareholders and with  Equal 

Treatment to Shareholders”.

	

3.2 Employees

	 The company is fully aware that the employees are our most vital resource for the 

company’s success and achieving the set targets at maximum efficiency.  The company is 

therefore determined to make our employees proud and confident in the company including 

with the fair remuneration in consistent with the performance and economic conditions.  In 

the previous year, the company organized projects to support and promote the joint working 

atmosphere including the boosting of morale and will power in working, for instance:

–– The company has set up the provident fund for our employees since 1986, before 

the promulgation of the Provident Fund Act, B.E. 2530, with the objectives in 

supporting and giving welfare to the employees in saving and creating security for 

their future. The scheme has brought our employees who may have to resign to 

have a lump sum of money or at retirement and it also creates incentive to them 
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to work with the company in long run. At present, we have contributed at the rate 

of 6-15% of the wage at working period of the employees.

–– The company has set up the Employee Joint Investment Program – EJIP, a form of 

giving return to employees, creating Ownership participation, incentive for loyalty 

to the company, and working for long term incentives by the employees pay at 5% 

of salary and the company’s contribution at 7% of the salary (see detail on page 

198, Employee Joint Investment Program).

–– The company has provided life assurance and additional health insurance for 

employees apart from those stipulated by law and in 2011 the company has adjusted 

protection coverage on health in in-patient treatment and emergency accident to 

meet the present economic condition.

–– The company has established Welfare Committee in Workplace as the medium for 

relaying welfare needs of employees to the employer and in consultation for the 

suggestions including the supervision on welfare inside workplace and the company 

sees that the employees will benefit with convenience and morale in work.

–– The company has established a safety committee and we also have with safety 

policy at our Document Storage Department, with no report on any accidents in 

our work at all.

–– The company gives importance in overseeing the employees’ safety, with the plan 

and training on fire protection for employees annually at least once a year.  Moreover, 

the company has employed an engineering team on control according to the law 

to look after the training and register as the building inspector to inspect our building 

on annual basis.

–– The company also aims to develop and enhance on knowledge and skill of our 

employees continuously in order to support the growth of the company. In the 

previous year, the company has conducted training for skill development for our 

employees at the rate over 50% of our total employees, with intention to enhance 

on knowledge, skill and attitude under the state policy.

–– At the time of floods in several provinces in central region, Bangkok Metropolis and 

nearby provinces, causing some difficulties to our employees, the company has 

helped them with money to repair their houses and also providing with 

accommodation for those who are not convenient to travel for work.

3.3 Customers

The Company pays great attention to our customers’ satisfaction, determining to 

develop continual servicing system to respond our customers’ need to be most effect at all 
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the time.  The company has prescribed its policy on fair treatment and responsibility towards 

the customers in its Manual of Business Ethics, which is generally disseminated to the public.

In over the past 10 years, our old customers still entrust with our services until now, 

as the company has delivered with good product and services in efficient manner with 

convenience, fastness and integrity in our servicing flexibility, under fair conditions and with 

full completion of agreements made with the customers under the regulations and laws 

related with business operation of the company and no violation or contract default with 

the customers.  The company always thinks of the customers’ satisfaction by conducting on 

the satisfaction evaluation of our customers annually and with our improvements to meet 

ISO 9001:2008 as accredited to the company including the arrangement of the system and 

process for the customers to make complaints on the quality, volume and safety of the 

goods and service.

3.4 Trade Partners and/or Creditors

The company has its policy to implement its treatment and responsibility with all trade 

partners and creditors in equal term and fairness by considering on the maximum benefits 

of the company, basing on the fair returns to both parties, as follow:

The company has suitable treatment to its trade partner appropriately, fairly, and 

equally, without demand or taking or paying any interest illegally in trading with partners and 

without any judgment or personal relationship to build confidence in all partners to get the 

fair treatment, complying with agreements or conditions as agreed strictly.

The company has always treated our creditors under the conditions or trade agreements 

and duties towards the creditors by creating trust through out management in good ethics 

and facility in providing information for the good understanding in the company’s finance.

3.5 Trade Competitors

The company complies with bona fide frame of trade competition, adhering in business 

operation under the fair covenants, under the law and ethics of the company, without any 

ill practice on each other and no seeking of trade secrets of the competitor through any 

illegitimate method or breaching of agreement in not disclosing the competitor’s information 

whether from the customer or other person.  In the previous year, the company does not 

have any dispute in relation with the trade competitors.

3.6	 Safety, Occupational Health, Environment, Society and Public

The company has its policy in running business by giving importance and dedication 

to the maintenance of environment and safety, occupational health in the company’s business 

activities to create benefits to economic, social and our society as follow:
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The company’s warehouse is located at the bank of the Chao Phya River; therefore, 

we oversee the release of waste water into the river by constructing the grease trap for 

treating fat and waste water, taking the sample of water form various points in order to verify 

the quality under the standard by measuring Ph, BOD, Suspended Solids, Oil & Grease, Nitrate-

Nitrogen, Phosphate and other for every 3 months with relevant report to the state authorities.

On the society and the communities nearby the company, we provide with education 

funds and Children’s Day Fund to the schools in Phra Padaeng District and Phra Samut Jedi 

District continually every year. Moreover, the company has organized with the funds for social 

donations and for our religion, Buddhism continually every year.  In 2011, the company has 

contributed supporting donations at the amount of Baht 129,000.-.

In addition, the company has contributed with knowledge to education institutions 

including public or private agencies that are interested in company’s business on Automated 

Warehouse, by visiting to learn our Automated Storage and Retrieval System, the most modern 

technology in Asia and the first and only in Thailand. In 2011, it has organizations and 

institutions interested in making visit on AS/RS system, for instance, Siriraj Medical Library-

Mahidol University, Government Pension Fund, Port Authority of Thailand, Archives and Library 

Division-Office of the Permanent Secretary-Ministry of Foreign Affairs, Office of Tax and Revenue 

Bangkok, Rajamangala University of Technology Tawan-Ok Chakrabongse Bhuvanarth Campus, 

etc.

The company has the policy to make ourselves to have with, Corporate Social 

Responsibility – CSR, through internal and external activities with the consideration on its 

impact to the society, by using the resources inside and outside the organization, in order to 

live happily in the society with normal peace.  Therefore, the company has conducted CSR 

Day in the workplace on 26 February 2011 to give out the knowledge on, “Corporate Social 

Responsibility-CSR” to the employees, stressing on, “Participative Activity of Employees” with 

the support from the Stock Exchange of Thailand, Corporate Social Responsibility Institute 

(CSR) and Thaipat Institute.

And from our CSR Day, our employees propose on environmental, the company’s staff 

and social activities as follow: Mangrove Forest Project, Happy Work Happy Life and Education 

Materials Donation for Schools, and the company has organized the mangrove forestation at 

Chulachomklao Fort, SamutPrakan Province on 10 July 2011 while other projects are still 

under implementation.

On occupational health and safety, the company oversees the working environment 

to be safe for life and property of the employees, customers and contact persons at all time, 

so it has been improved with the checking system on fire and water safety regularly. We have 

planned and trained on fire prevention to the employees annually, including the hiring of 
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engineering control team trained and registered as the building inspector to check the building 

stability including lift system, electricity and air-conditioning, health and environment, 

prevention and extinguishing of fire, capacity of equipment and systems in the building, safety 

management of the building annually and the company has been accredited with the 

certificates from the state authorities until the present time.

4.	Disclosure of Information and Transparency
The information disclosure should be accurate, complete, timely, and transparent 

including the information access in time and in equality as the principle to comply with and 

confidence in the trust from shareholders, investors including all related persons as the 

supporting factors on added value in long term and short term.  The board therefore must 

impose and oversee the good practice for communications and present the information and 

news easily, with equality and accountability, as follow:

4.1	 Major and sufficient financial information that complies with the generally-accepted 

accounting principle and through the inspection and non-conditional opinion of independent 

auditor and the information which is not financial statement under the requirement of a 

related law accurately, fully, timely and transparently through the channels of the Stock 

Exchange of Thailand.

In addition, the company has prepared the report of responsibility of the committee 

towards the financial report together with the auditor’s report with the contents supporting 

the compliance with the generally accepted accounting principles and with financial report 

containing full and accurate information, truthfully according to accounting standards, certified 

by the company president and the managing director.

4.2	 Apart from the dissemination of information through the stipulated rules and 

channels of the Stock Exchange of Thailand in Annual Registration Statement (Form 56-1) 

and Annual Report (56-2), it should be made in Thai and English through other channels, like, 

website of the company and with regular update of the information.

4.3	 The policy on corporate governance and manual of business ethics and conduct 

guidelines that the Board of Director has approved openly on the website for all shareholders 

or interested persons to study.

4.4	 Share-holding structure to be clear and transparent by showing the structure of 

major shareholders and minor shareholders.

4.5	 Clearly reveal the structure of implementation and investment in the subsidiaries.

4.6	 Reveal the information on remuneration of directors and senior executives that 

reflect the responsibilities including the form and nature of remuneration, including 

remuneration of directors in the subsidiaries.
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4.7	 Prescribe that the directors and the management to report on their stake holding 

and related persons in relation with the company’s management or subsidiaries under the 

rules and regulations of the Public Company Act and the Act Governing Securities and Stock 

Market to the company through the company secretary, for its maintenance and collection 

to be proposed to the company president and the chairperson of the Audit Committee to 

acknowledge within 7 business days from the day the company has received it.

4.8	 Reveal the role and duties of the sub-committees, the number of meetings and 

the number each director attended in the previous year and their opinions.

4.9	 Reveal information in relation with the share holding of directors and the 

management.

4.10	 In the previous year, the company has not been implemented by the SEC or SET 

due to any disclosure of information not complying with the rules.  

However, the company has not yet set up its Investor Relation body but assigning Mr. 

Sumrit Tantidilokkul, the company’s managing director and company secretary, Mr. Charoen 

Boonmanosup, Accounting and Finance Manager and Mrs. Patcharee Boonnak, Senior Advisor 

on Operations to contact institutional investors, shareholders, including analysts and related 

government agencies and the investors can contact the company at: Tel.  02-318-5514-5, 

02-314-0412, 02-314-3132

WebSite :www.subsrithai.co.th or WebSite :www.subsrithai.com 

E-mail address: sst@subsrithai.co.th, patcharee@subsrithai.co.th

5.	Responsibilities of the Board of Directors
The Board of Directors is composed of qualified persons with experience, and ethics 

in operating business and who are without bad background or forbidden record as imposed 

by the notification of the SEC to be of leadership to control the management, the vision with 

the management, independence in decision making, performing duties with care and skills 

and integrity for the best benefits of the company and fairness to shareholders with accurate 

and full information.

The Company’s board of executive shall dedicate time and hardworking practice in 

company’s business to acknowledge opportunities, risks and business issues and readiness 

to join company’s meetings to consider and present opinions on issues. 

5.1 Structure and Qualities of Board of Directors

5.1.1 The Board of Directors as of 31 December 2011, comprising 10 directors with 

directorship term at 3 years a time, which is suitable and it is composed of:

-   Independent Board:	 	 	 4 persons (3 persons are Audit Committee)
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	  4 independent directors, calculated at one third of the total directors and one 

independent director is the company president and who is not the same person with the 

managing director to separate the division of duties on governance and regular management. 

-   Executive Board:	 	 	 3 persons 

-   Non-Executive Board:	 	 7 persons

-   Authorized director:	 	 	 4 persons (signed 2/4)

	   Resume details, qualifications, experience, share holding, can be read in the sub-

heading of Details in relation with Director and Management Biography on Page 170

5.1.2 The company president and the Audit Committee are independent directors in 

the meaning of the Stock Exchange of Thailand and Securities Exchange Commission and 

without any relationship with the management.

5.1.3 The company has imposed the qualifications of “independent director” stricter 

than the minimum requirements of the SEC and the SET on the company’s share holding, 

openly disclosed in Annual Registration Statement, heading, “Management”.

5.1.4 The Board of Directors has appointed the company’s secretary to give information 

and instruction on law and rules that the board shall have to acknowledge including the 

duties in overseeing its activities and co-ordination in order to strictly comply with the board’s 

resolutions.

Category of Director

Name of Directors

Category of Director

Representative 

Shareholders

Non Executive 

Director

Independent 

Director

Executive 

Director

1.  Mr. Keokhwan  Vajarodaya / / /

2.  Mr. Sompoch  Intranukul / / /

3.  Mrs. Chitra  Thavara / / /

4.  Mr. Surapong Paisitpatnapong / / /

5.  Mr. Supasith  Sukhanindr / /

6.  Mr. Pilanchai  Pradubphong / /

7.  Mr. Sumrit  Tantidilokkul / /

8.  Mrs. Intira  Sukhanindr / /

9.   Miss  Duangdao  Chinthammit / /

10. Miss  Duangkea  Chinthammit / /

Total 10 7 4 3
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5.2 Committees 

The sub-committees may be appointed from a group of directors in the Board, having 

the qualification and knowledge in proper expertise, being a director in a sub-committee 

appointed by the Board to do duty in finding out and checking on its importance and regular 

occurrence which must be closely watched to enhance effectiveness in follow-up and control 

of work on behalf of the Board. They are management committee, inspection committee, by 

imposing the management to attend the explanation or making reporting as seen appropriate. 

In this regard, at present, the company still not appoint the Nomination Committee 

and Remuneration Committee due to the company is a small organization, therefore, 

appointment of several committee is deemed inappropriate and the supervision of inspection 

to the company can be easily done by using the method to order each work unit to regularly 

report its responsibility whereas if the company organization is expanded it the future, the 

company shall perfectly comply with the standards of the Stock Exchange of Thailand accordingly. 

For the details of role, function, responsibility, component, qualification, and reports 

submitted to the Board of Directors are in the topic Management, on Board of Executive 

Directors and Audit Committee.

5.3 Role, Duties and Responsibilities of the Board of Directors

The details of role, duties and responsibilities of the Board of Directors have been shown 

in Annual Registration Statement, heading, “Management: Authority, Responsibility and Ethics”.

5.4 Board of Directors’ Meetings 

The Board may impose its meeting at least every 3 months and shall have additional 

special meeting as necessary. 

The appointment on meeting shall have its secretary doing co-ordination on appointments 

in advance to be not less than 1 month and shall be in letter on meeting with agenda and 

date/time and venue of meeting with documents related. It must be informed in advance 

not less than 7 days to let directors to have time for consideration on information and in 

urgent case it must be notified in other method as acknowledged by the directors. 

The quorum of the Board’s meeting shall be of not less than half of all directors. 

In the meeting, the chairperson shall be as stated and conclusion of issues to be 

discussed by directors and assessment of opinions and meeting resolution, by opening the 

opportunity for each director to express opinion, except for directors who have stake in that 

matter and the chairperson must request his/her vacancy in the matter under consideration. 

In any consideration, the directors have the right for checking of the matter with the 

explanation in details from the management in such matter. 
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Voting shall be in majority and if it has any objection it must be recorded in the Minute 

and any director having interest or stake in that matter must abstain. 

In the past 2011, The Board of Directors had normal meetings for 5 times and in each 

meeting, there were over 75% of directors attending the meeting in order to consider and 

follow the management’s implementations under the given policy, following up on company’s 

business plan and budget, including in joint consideration of the major development projects 

as proposed by the management. For the details, please see: Directors’ attendance at the 

meeting in each committee for year 2011 page …….

Directors’ attendance at the meeting in each committee for year 2011

Name Position

Meeting Attendance in 2011

Board of 
Directors
(Total 5)

Executive 
Committee
(Total 4)

Audit 
Committee
(Total 4)

1.  Mr. Keokhwan Vajarodaya Chairman and Independent 
Director

4/5

2.  Mr. Sompoch Intranukul Director and Independent 
Director/ Chairman of the 
Audit Committee

5/5 4/4

3.  Mrs. Chitra Thavara Director and Independent 
Director/ Audit Committee

3/5 4/4

4.  Mr. Surapong Paisitpatnapong Director and Independent 
Director/ Audit Committee

4/5 3/4

5.  Mr. Supasith Sukhanindr Director and Chairman of 
Board  Executive Director

5/5 4/4

6.  Mr. Pilanchai Pradubphong Director and Vice-Chairman 
Executive Director

5/5 4/4

7.  Mr. Sumrit Tantidilokkul Managing Director and 
Executive Director

5/5 4/4

8.   Mrs. Intira Sukhanindr Director 5/5

9.  Miss  Duangdao Chinthammit Director 4/5

10. Miss  Duangkea Chinthammit Director 5/5

5.5 Company’s Secretary

The company has arranged to have its own secretary, performing in giving information 

and instructions on law and rules that the directors must comply, co-ordinate and prepare 

meeting agendas, to prepare and maintain register of directors, preparing invitations, meeting 



195Annual Report 2011

documents, advance notice giving enough for the study and consideration of the agendas to 

give opinion and voting, to oversee and conduct meeting in good order and according to the 

laws and rules of the company, minutes taking and filing, annual report and report on stake 

holding to be reported by directors and the management, with its copy to the company 

president and chairperson of the audit committee to review it within 7 days from the date 

the company has received it, co-ordination to have the compliance under the governance 

policy announced by the company with other implementations as stipulated by the SEC.

However, the company secretary shall perform duty with responsibility, carefulness 

and integrity including in complying with the laws, objectives, and regulations of company, 

board’s resolutions and resolutions from the shareholders’ meeting.

5.6 Remuneration for Directors and Management

Remuneration for directors:

As the remuneration is directly related to the directors, therefore, the board cannot 

approve its own remuneration.   The Board of Directors shall provide with remuneration 

process which is transparent at a suitable level and sufficient to motivate and maintain a 

required amount of directors with its approval from shareholders every year, but as we are 

still without a remunerations committee, it shall be at present thoroughly considered at the 

meeting of the Board of Directors, by comparing within the same business sector and in 

relation with our business expansion and profits growth of the company for 2011, by fixing 

the remunerations as follow: 

Chairman of the Board	 	 42,500 Baht / month.

Director	 	 	 	 16,000 Baht / month.

The total remuneration of all directors (Board of Executive Directors and Audit 

Committee) are not more than Baht 6,252,000.- 

In 2011, the remuneration for total 10 directors was in the amount of Baht 10,744,000.- 

including special remuneration, subsidy of the Company to the EJIP Program, and remuneration 

for three executive directors was in the amounting of Baht 4,762,000.-

Remuneration for management:

The remuneration for management is in accordance with principles and policies as 

specified by the Board of Directors by linkage with the operation results of the Company and 

of each management. The Board of Executive Directors shall consider and present the 

appropriate remuneration to the Board of Directors for consideration and final approval. In 

2011, the remuneration for 7 management consisted of salary, cost of living, special cost of 

living, contribution to provident fund and subsidy to the EJIP Program in the total amount 

of Baht 18,378,837.-
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5.7 Performance Assessment and Development of Directors

5.7.1	 Assessment of the performance of Board of Director and Managing Director

In 2011, the Company has prepared a self-assessment of the Board of Director 

for analysis and improvement the performance of the Board of Director.  Also, the Company 

has prepared assessment of the performance of Managing Director for each director to use 

for evaluate the performance of the Managing Director who is responsible on all management 

work of the Company to comply with the Company’s Board.

The results of the evaluation of self-assessment of the Board of Director and 

evaluation of performance of Managing Director is in the level of “Good”.

5.7.2	 The company promotes and provides the facilities for related persons in the 

corporate governance, for instance, directors, audit committee, management, company’s 

secretary with regular training or seminar on relevant matters, especially the training conducted 

by IOD, to enable all related persons of the company to have the understanding of the actual 

role and with continual improvement.  Currently the directors have attended the course, 

Director Accreditation Program (DAP) and Director Certification Program (DCP) of the Thai  

Institute of Directors (IOD), including other courses with new knowledge as organized by the 

Stock Exchange of Thailand and other professional institutes, for instance, in 2011, we have 

conducted training on IFRS (International Financial Reporting Standards: IFRS) to our directors, 

management and accountants to enhance their knowledge in complying with the international 

accounting standards (new accounting standards).

5.7.3	 The company has arranged to have documents and information beneficial to 

the performance of directors or new management 

6.	 Internal Control and Audit System
6.1 Internal Audit and Financial Report 

The Company has strictly imposed its policy to have system control and effective 

internal inspection, so it has come up with the procurement of internal inspector under the 

review of the Audit Committee to inspect and follow the internal control of the company 

at every quarter period, to enhance control measures to be appropriate with the situations 

and risks that have been changed. Therefore, in order to have a control system successfully, 

it has been imposed with following practices: 

1.	 The executives should be aware on the significance of internal control and should 

create internal control procedure at every level of company’s work. 

2.	 To impose measures, formats and methods of internal control to be suitable to 

the situations and environment in work, level of risks and risk management 

continually to be efficient. 
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3.	 All levels of staffs shall pay attention in complying internal control measures as 

imposed by the company strictly and continually. 

4.	 Financial Report: The executives have the duty and responsibility in making full and 

valid reports under generally-accepted principles. 

6.2 Internal Control and Risk Management

The board gives importance to the internal control system and risk management in 

operating the company business inclusive of finance and work performance by improving 

working tools via modern technology suitable for business, promoting employees to adhere 

with corporate governance and ethics of the company.  Moreover, it should impose senior 

management in accounting and finance to prepare the financial report and sufficiency in 

disclosing information in financial report accurately under accounting standards. To prevent 

and maintain investment money of shareholders and the company’s property, it is imposed 

with the implementation procedure, approval authority and the responsibility of the 

management and employees in writing. It must have internal inspection office to check the 

performance of all departments to comply with law and regulations.  It must be stipulated 

on the risk evaluation of the business and its measures on the risk administration.

The audit committee shall oversee and check the performance of the internal inspection 

office to be independent and can perform its check and together with the right of expression 

of opinion with the evaluation on sufficiency and effectiveness of the internal inspection, 

accuracy of financial statement, sufficient information disclosure, transparency and risk 

management evaluation inside the company, including reliable information system that affects 

performance by reporting directly to the audit committee.  In addition, the company has 

arranged channels to accept complaints, opinions or suggestions including any behavior that 

can be illegal practice of persons in the company including employees, shareholders or other 

stakeholders through e-mail of the audit committee, sompoch@subsrithai.co.th.
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(Employee Joint Investment Program: “EJIP”)

Object of the program
Employee Joint Investment Program (EJIP) is an investment program for the 

voluntary employees, executives and directors of the listed companies in the 

Stock Exchange of Thailand upon accumulative buying of their Company’s shares 

on a period basis (i.e. monthly or quarterly) using the Dollar Cost Average.

EJIP is a means of compensating to employees, executives and directors of 

the Company and creating a sense of ownership to employees, executives and 

directors of the Company. It is also an incentive for loyalty to the organization 

and working with the Company in the long run (Long-term Incentives)

Contribution from
employees/executives/directors

Monthly deduction from payroll or

Remuneration to buy the company’s stock 

(voluntary)

Broker

Representative (Securities company)

•	 Buy the company’s stock periodically.

•	 	Allocates stock and transfers to employee/director accounts.

Contribution from Sub Sri Thai Plc.

Monthly subsidy to employee/director for 

buying the company’s stock.

EJIP
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The period of the

program

The Program will start from August 1, 2010 until July 31, 2012, the total 

duration of two (2) years.

Qualifications of the EJIP 

Members

Employees and executives (full-time staff and work with the Company for 

one year up) and directors of the Company on the voluntary basis.

Attributes of the EJIP –– Employees and executives shall contribute five (5) percent of their 

monthly base salary on every month to put into the program.

–– The Company shall additionally contribute seven (7) percent of employees 

and executives monthly base salary on every month.

–– Directors shall contribute 13,500 Baht on every month to put into the 

program.

–– The Company shall additionally contribute of 13,500 Baht on every month 

to put into the program.

Buying date On specified date in every month

Automatic purchase as stated in the contract

Securities company –– Phillip Securities (Thailand) Public Company Limited

–– (Securities company will open trading account in the name of the 

employees, executives and directors who joint EJIP program.  After 

completion of buying the Company’s stocks, the stocks will be transfer 

to the account of such employees, executives and directors.)

Conditions for securities 

holding

After the EJIP period is ended, EJIP participants can sell of the Company 

share’s starting from August 15, 2012 onwards.

Benefits to EJIP Members –– Dividend Gain

–– Capital Gain

–– Other rights such rights Issue, Warrant, Shareholders’ Meeting

Tax –– Employees executives and directors must pay personal income tax on 

the contribution amount received from the Company.

–– Company can claim tax deductible on the contribution amount.
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Inter - Transactions

Personal Mutual Benefits 
In the past, Sub Sri Thai Plc. was affiliate of Siam Commercial Bank Public Plc. On 

November 17, 2005, the major shareholder of the Company has changed from Siam 

Commercial Bank Public Plc. to group of investors which led by Mr. Supasith sukhanindr.

Major Shareholders and the Change of Shareholding rate (%) as at 31 December

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011

Group of Investors Leading by

Mr. Supasith sukhanindr
91.18 - - - - - -

Mr. Supasith sukhanindr and Group of

Concerned Persons
62.69 63.18 71.63 80.28 80.50 78.12

Past Inter-Transactions and Future Policy

•	 In July 2009, the Company entered into a sales agreement of a warehouse with 

SST Warehouse Company Limited (subsidiary) of one building at the amount of 

Baht 1,633,500 and allowed that subsidiary to exercise its rights over the area of 

land where the construction is located for the purpose of operating a licensed 

warehouse business.

•	 	In September 2009, the Company entered into a reciprocal agreement with SST 

Warehouse Company Limited, whereby the latter will be provided with warehouse 

space, stock management and other related services for a consideration calculated 

at 88 percent of the goods storage revenue of the subsidiary.  The agreement is for 

a period of 3 years as from 1 October 2009.

•	 	In November 2010, the Company and SST Warehouse Company Limited entered 

into a memorandum of agreement to amend the compensation rate under the 

reciprocal agreement from 88 percent to 80 percent of revenue from goods storage 

of the subsidiary, effective from 1 July 2010.

•	 On 2 June 2011, the Extraordinary General Meeting of Shareholders of the 

Company passed a resolution to purchase 199.9 million ordinary shares of 

Industrial Enterprises Co., Ltd. at a price of Baht 1 each, or for a total 

approximately of Baht 199.9 million. This represents a 100 percent shareholding. 

On 4 July 2011, the Company purchased and made full payment for these shares. 

On the purchase date, Industrial Enterprises Co., Ltd. was still operating under 
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a business rehabilitation plan, which was approved by a meeting of its creditors 

and by the Central Bankruptcy Court on 12 April 2011. The Central Bankruptcy Court 

approved Industrial Enterprises Co., Ltd’s exit from the rehabilitation plan on 31 

August 2011. The Extraordinary General Meeting of Shareholders of Industrial 

Enterprises Co., Ltd, held on 23 September 2011, approved the appointment of a 

new board of directors and the Company therefore considers Industrial Enterprises 

Co., Ltd. to have been a subsidiary since 23 September 2011, because it gained 

controlling authority with the appointment of the new board of directors. The 

consolidated statements of comprehensive income for the year ended 31 December 

2011 included the operating results of Industrial Enterprises Co., Ltd. as from 23 

September 2011.

These represent loans and interest receivable from Industrial Enterprises Co., Ltd. 

(a subsidiary) which is secured by the pledge of raw materials and finished goods. 

The loan facility is Baht 600 million and interest is charged at MOR, with principal 

repayable within 120 days after the date the loan is drawn down. (Details as in 

notes to financial statements, Items 8)

Recommendation about related transactions among the company, subsidiaries, affiliated 

companies and persons with mutual benefits.

In last year, the company and subsidiaries had the business transactions important to 

persons or related businesses. The said business transactions have followed the commercial 

conditions and standards mutually agreed by the company and the persons or those related 

businesses, which are normal business transactions. (Details as in notes to financial 

statements, Items 8)
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Explanation and Analysis of
Financial and Operational Performance
Operational

Results of operation in the past as considered from the financial statement details as 

follows:  

1.	 Revenue

	 In 2011, the company earned an income of 878.27 million Baht which was 

582.07 million Baht increased upon compared with the amount of 296.20 million Baht earned 

in 2010. The increase of income is from sale of goods (vegetable oil) increased 122.28 million 

Baht, storage good increased 8.29 million Baht, warehouse rental increased 5.31 million Baht, 

gain on sales of fixed assets increased 418.18 million Baht, interest income increased 

17.62 million Baht, revenue from compensation from insurance increased 20.10 million Baht 

and  miscellaneous income increased 0.21 million Baht. The reduction revenue were services 

fee which decreased 0.49 million Baht, revenue from compensation for property expropriation 

decreased 9.43 million Baht.   

2.	 Expenses	

	 In 2011, the expense of the company (excluded interest expenses and corporate 

income tax) was 425.53 million Baht which was 212.79 million baht increased upon compared 

with the amount of 212.74 million Baht in 2010 because of increasing in cost of sales (vegetable 

oil) amount 147.33 million Baht, the expenses of warehouse staff increased 36.00 million Baht, 

(which were expenses on rental of warehouse to Sub Sri Thai Property Fund (“the Fund”) 

increased 32.80 million Baht, vehicles, fuel, labour expense and expenses for other services 

increased 3.20 million Baht), premises and equipment expenses decreased 11.00 million Baht, 

equipment and maintenance at warehouse increased 11.00 million Baht, depreciation of 

buildings and equipments which were sold to the Fund decreased 1.50 million Baht, 

depreciation decreased 6.50 million Baht, expenses on maintenance and improvement on 

premises decreased 3.0 million Baht) selling and administrative expenses increased 34.24 

million Baht.

3.	 Net Profit

	 In 2011, the company earned net profit amounting 418.07 million Baht which was 

367.60 million Baht increased upon compared with the amount of 50.46 million Baht profit 

earned in 2010 as equivalent to 728.50%.
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Financial Status
Consideration the financial status of the company from change of financial statement 

details in several aspects as follows:

1.	 Components of Assets:

	 In 2011 the company’s assets are at 3,152.73 million Baht, comparing to 2009, the 

company had it at 1,795.03.04 million Baht, increasing 1,357.70 million Baht, or at 75.64%. 

The increased assets were cash and cash equivalents, up 64.35 million Baht, revenue from 

insurance compensation increased 228.00 million Baht, inventories increased 209.84 

million Baht, other current assets increased 4.89 million Baht, fixed deposits increase 1.18 

million Baht, investment in associated company (SSTPF) increased 238.26 million Baht, 

investment properties increased 539.80 million Baht (reason from new accounting standards), 

land, building plant and equipment-net increased 316.97 million Baht (reason from using the 

fair value for land), goodwill increased 235.65 million Baht (reason from investment in vegetable 

oil business), deferred tax assets increased 1.85 million Baht and other non-current assets 

increased 0.22 million Baht.  The decreased assets were current investments which decreased 

67.23 million Baht, trade and other receivables decreased 30.64 million Baht, inventory-secured 

loans and interest receivable (unrelated party) decreased 263.38 million Baht, restricted bank 

deposits decreased 114.68 million Baht, intangible assets decreased 5.49 million Baht and 

leasehold rights, net decreased 1.89 million Baht.

2.	 Quality of Assets

	 2.1	 Assets

	 	 Considering on the quality of the assets of company, it was not found the 

Information indicated that the value of the asset of company will be depreciated; therefore 

the aforesaid reserve is not established.

	 2.2	 Receivable

	 	 Consideration from the average time to collect the debt in 2011 and 2010 

was 53.49 and 65.81 respectively which was decreased at 12.32 and it was the normal credit 

granted to the customer for 15-60 days. For the policy to establish the bad debt reserves, 

due to in the past, the company had a little bad debt, in addition, there were some goods 

deposited as collateral which was adequate to cover the debt, therefore the company still 

have no any policy to establish the bad debt reserves.

3.	 Liquidity

	 3.1	 Cash Flow

	 	 In 2011, net cash receipt from operating activities was 99.72 million Baht which 

was 29.86 million Baht increased upon compared with the amount of 69.86 million baht in 

2010. The decreasing in cash receipt were profit from operating activities before change in 
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operating assets and liabilities decreased 57.92 million Baht, trade and other receivables 

decreased 109.13 million Baht, inventories decreased 143.29 million Baht, other current assets 

decreased 13.67 million Baht, other non-current assets increased 0.24 million Baht, trade 

accounts and other receivables decreased 24.45 million Baht, other current liabilities decreased 

5.48 million Baht, cash paid for interest expenses decreased 22.80 million Baht, cash paid for 

corporate income tax decreased 125.34 million Baht.

	 	 In 2011, the net cash was used in investment activities at 55.43 million Baht 

which was 534.21 million Baht increased upon compared with the amount of 478.78 

million Baht in 2010.  The reason were current investments increased 142.23 million Baht, 

restricted bank deposits increased 229.79 million baht, deposit for feasibility study increased 

75 million Baht, inventory-secured loans decreased 16.82 million Baht, cash paid for investment 

in associated company (SSTPF) increased 225.00 million Baht, cash paid for investment in 

subsidiary increased 203.48 million Baht, proceeds from sales of fixed assets increased 

658.95 million Baht, acquisition of investment property increased 0.30 million Baht, 

acquisition of fixed assets increased 113.07 million Baht, acquisition of intangible asset 

decreased 78.63 million Baht and interest income increased 25.82 million Baht.

	 	 In 2011, net cash flows used in fund activities was at 90.79 million Baht which 

was 509.53 million Baht decreased upon compared with the amount of 418.74 million Baht 

in 2010.  The raise of cash from fund activities were short-term loans from financial institution 

increased 38.85million Baht, cash receipt from long-term debentures which was decreased 

490.00 million Baht, transaction costs of issue of debentures decreased 3.28 million Baht, 

cash receipt from long-term loan decreased 80.00 million Baht, repayment of long-term 

loan decreased 20.00 million Baht, cash receipt from warrant exercised increased 77.22 

million Baht, dividend paid increased 30.13 million Baht and cash receipt from sale treasury 

shares decreased 8.75 million Baht.  

	 3.2	 Liquidity ratio

	 	 The liquidity ratios in the past two years were at 1.94 and 4.50 respectively 

because the Company had loans for investment in vegetable oil projects in the year 2011.  

Therefore, the liquidity ratio decreased from 4.50 in 2010 to 1.94 in 2011.  However, that 

ratio has still a suitable ratio.

	 3.3	 Investment expense

	 	 Investment expense of the company in the past was expense in purchasing 

adjusting of permanent assets and construction new warehouse to rapidly and conveniently 

serve the customers and to increase capacity of utilized area for serving customers.  In 2011, 

the company established Sub Sri Thai Property Fund (“the Fund”) and invested in the fund 

33.33 percent of all investment units and the company had profit from selling assets to the 
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Fund at 418 million Baht.  Therefore, the rate of return from fixed assets decreased from 

11.06% in 2010 to 35.82 in 2011 respectively.

	 3.4	 Source of Fund

	 	 3.4.1	 Suitability of capital structure

	 	 	 The capital structure as considered from the proportion of liabilities 

and shareholders’ equity within the past 2 years was 1.04 and 0.82 respectively has shown 

that the liability was rather high. However, it was regarded as suitable to the business operation 

during the economic crisis in the past.

	 	 3.4.2	 Shareholders’ equity

	 	 	 Shareholders’ equity was raised from 986.76 million Baht in 2010 to 

1,544.26 million Baht in 2011 or increasingly 557.50 million Baht.  Because ordinary shares 

increased 9.65 million Baht, treasury shares decreased 10.23 million Baht, share premium 

increased 67.57 million Baht, treasury share premium increased 8.62 million Baht, general 

reserve decreased 200.00 million Baht, treasury share reserve decreased 10.23 million Baht, 

unappropriated retained earnings increased 877.31 million Baht, revaluation surplus on land-net 

of tax decreased 206.15 million Baht and non-controlling interests of the subsidiary increased 

0.50 million Baht.

	 	 3.4.3	 Liabilities

	 	 	 In relation to current liabilities were raised from 95.24 million to 296.09 

million Baht which was 200.85 million Baht increased upon compared with the 2010.   It 

caused the quick ratios (acid – test ratios) in our previous 2 years were at 4.45 and 1.20 

respectively and the consideration of liquidity ratios were at 0.50 and 0.51 respectively.  It 

showed the company still has its sufficient liquidity in payment of current liabilities.

Fee for Auditor
1.	 Audit Fee

	 For the fiscal year ended 2011, the company paid the audit fees to the company’s 

auditors, Ernst & Young Office Limited, details as follow:

	 -	 The audit fee for Sub Sri Thai Plc. at amount of 650,000 Baht.

	 -	 The audit fee for SST Warehouse Co., Ltd. at amount of 210,000 Baht.

2.	 Non - Audit Fee

      In 2011, the Company had paid for non-audit fee to the Company’s auditor (Ernst 

& Young Corporate Service Co., Ltd.) total amount of 520,000 Baht.
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Factor and Influence Which May affect to the Business Operation or Financial 
Status in the future

	 The general economic circumstance of the country is considered as the influence 

to cause affect to the business operation of the company because most business of the 

company has related to the importer and exporter. In this regard, good economic circumstance 

of the country and its high growth shall cause high quantity of import and export and shall 

also reveal good results of business operation of the company.

	 In addition, labor used in packing and transportation of goods which is hardly 

procured in present may be the factor affecting toward business operation of the company 

in the future. The company however has prepared to solve this problem by introducing 

several kinds of equipment to use in packing and handling of goods, such as, Mobile crane, 

Fork lift, Hopper and Belt Conveyer, etc.
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Board of Director’s Statement of
Responsibility for Financial Reports

The Board of Director of Sub Sri Thai Public Company Limited strongly values the duties 

and responsibilities in accordance with good corporate governance. The Board of Directors 

is responsible for the financial statements of the Company and its subsidiaries including 

financial information presented in the annual report and the annual financial statements for 

the year ended December 31, 2011, which are prepared according to Generally Accepted 

Accounting Standards of Thailand. The Board of Directors has selected and consistently 

followed an appropriate accounting policy. The aforementioned financial statements are 

prepared using careful judgment and the best estimation. In addition, important information 

is adequately disclosed in the Notes to the Financial Statements. The financial statements 

have been examined by an independent external auditor. Therefore, the financial statements 

are transparently and can be used for the benefit of shareholders and investors.

The Board of Directors has appointed the Audit Committee, which comprises of 

independent directors, to review the quality of the financial reports and to evaluate the 

internal control system, risk management system, and various systems to support effective 

financial documentation to ensure that accounting records are correct, complete, timely.  

The Audit Committee’s opinion is presented in the Audit Committee‘s Report which is a part 

of this annual report.

The Board of Directors believes that the Company’s overall internal control system is 

able to create credibility and reliability for the financial statements of Sri Thai Public Company 

Limited and subsidiaries for the period ended December 31, 2011

	

	 ……………………………….......	 …………………………………………

	 (Mr. Keokhwan Vajarodaya)	 (Mr. Sumrit Tantidilokkul)

	 Chairman	 Managing Director
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Report of Independent Auditor

To the Shareholders of Sub Sri Thai Public Company Limited

I have audited the accompanying consolidated statements of financial position of Sub 

Sri Thai Public Company Limited and its subsidiaries as at 31 December 2011, and the 

related consolidated statements of comprehensive income, changes in shareholders’ equity 

and cash flows for the year then ended, and have also audited the separate financial 

statements of Sub Sri Thai Public Company Limited for the same period. These financial 

statements are the responsibility of the management of the Company and its subsidiaries as 

to their correctness and the completeness of the presentation. My responsibility is to express 

an opinion on these financial statements based on my audit. I did not audit the financial 

statements of an associated company in which the carrying value of the equity-accounted 

investment in the consolidated financial statements as at 31 December 2011 amounting to 

Baht 238.3 million and from which share of income for the period as from 29 April 2011 (the 

incorporation date) to 31 December 2011amounting to Baht 13.3 million was recognised. The 

financial statements of the associated company as at 31 December 2011 and for the period 

then ended were audited by the other auditor, whose report has been furnished to me, and 

my opinion on the consolidated financial statements, insofar as it relates to the amounts 

included for this associated company, is based solely on the report of that auditor. The 

consolidated financial statements of Sub Sri Thai Public Company Limited and its subsidiary 

and the separate financial statements of Sub Sri Thai Public Company Limited as at 31 

December 2010 and for the year then ended, as presented herein for comparative purposes, 

were audited in accordance with generally accepted auditing standards by another auditor 

of our firm who, under his report dated 22 February 2011, expressed an unqualified opinion 

on those statements.

I conducted my audit in accordance with generally accepted auditing standards. Those 

standards require that I plan and perform the audit to obtain reasonable assurance about 

whether the financial statements are free of material misstatement. An audit includes 

examining, on a test basis, evidence supporting the amounts and disclosures in the financial 

statements. An audit also includes assessing the accounting principles used and significant 

estimates made by management, as well as evaluating the overall financial statement 

presentation. I believe that my audit provides a reasonable basis for my opinion.

In my opinion, the financial statements referred to above present fairly, in all material 

respects, the financial position of Sub Sri Thai Public Company Limited and its subsidiaries 

and of Sub Sri Thai Public Company Limited as at 31 December 2011, and the results of their 
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operations, and cash flows for the year then ended in accordance with generally accepted 

accounting principles.

Without qualifying my opinion on the aforementioned financial statements, I draw 

attention to Note 3 and Note 5 to the financial statements. During the current year, the 

Company and its subsidiaries adopted a number of revised and new accounting standards 

as issued by the Federation of Accounting Professions, and applied them in the preparation 

and presentation of its financial statements. The Company and its subsidiaries have restated 

the financial statements as at 31 December 2010 and for the year then ended to reflect the 

changes in accounting policies resulting from the adoption of these new accounting standards.

Supannee Triyanantakul

Certified Public Accountant (Thailand) No. 4498

Ernst & Young Office Limited

Bangkok: 24 February 2012
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Statements of financial position
Sub Sri Thai Public Company Limited and its subsidiaries

As at 31 December 2011 and 2010
(Unit: Baht)

Note

 Consolidated financial 

statements

 Separate financial

statements

2011 2010 2011 2010

(Restated) (Restated)

Assets

Current assets

Cash and cash equivalents 9  75,081,673  10,722,690  39,991,068  10,513,114 

Current investments  7,770,900  75,000,000  7,770,900  75,000,000 

Trade and other receivables 10  44,444,762  75,087,154  35,193,584  72,064,482 

Insurance receivable 11  227,995,677  -  -  - 

Inventories 12  209,839,353  -  -  - 

Inventory-secured loans and interest 

receivable

Related party 8  -  -  485,602,493  - 

Unrelated party  -  263,377,365  -  263,377,365 

Other current assets  9,158,461  4,271,923  5,766,086  4,132,375 

Total current assets  574,290,826  428,459,132  574,324,131  425,087,336 

Non-current assets

Fixed deposits  1,178,463  -  1,178,463  - 

Restricted bank deposits 13  1,581,744  116,258,512  -  116,258,512 

Investment in associated company 14 238,257,991  -  225,000,000  - 

Investments in subsidiaries 15  -  -  281,999,000  4,000,000 

Investment properties 16  539,806,638  -  539,806,638  - 

Property, plant and equipment 17 1,446,202,324 1,129,229,296  534,057,443 1,128,905,607 

Goodwill 15  235,649,075  -  -  - 

Intangible assets 19  87,057,003  92,551,162  84,153,008  92,551,162 

Deferred tax assets 31.3  1,850,292  -  1,850,292  - 

Leasehold rights 20  26,493,077  28,385,440  26,493,077  28,385,440 

Other non-current assets  358,829  143,770  231,129  143,770 

Total non-current assets 2,578,435,436 1,366,568,180 1,694,769,050 1,370,244,491 

Total assets 3,152,726,262 1,795,027,312 2,269,093,181 1,795,331,827 

The accompanying notes are an integral part of the financial statements.
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Statements of financial position (continued)
Sub Sri Thai Public Company Limited and its subsidiaries

As at 31 December 2011 and 2010
(Unit: Baht)

Note

 Consolidated financial 

statements

 Separate financial

statements

2011 2010 2011 2010

(Restated) (Restated)

Liabilities and shareholders’ equity

Current liabilities

Short-term loans from financial institution 21  79,656,979  -  -  - 

Trade and other payables 22  166,036,205  56,040,505  120,054,246  58,942,378 

Current portion of long-term loans 23  37,000,000  32,000,000  27,000,000  32,000,000 

Corporate income tax payable  5,552,631  3,778,387  5,473,509  3,720,172 

Other current liabilities  7,841,184  3,417,734  4,318,338  3,092,383 

Total current liabilities  296,086,999  95,236,626  156,846,093  97,754,933 

Non-current liabilities

Long-term loans - net of current portion 23  516,000,000  53,000,000  26,000,000  53,000,000 

Long-term debentures 24  488,285,771  487,221,862  488,285,771  487,221,862 

Deferred tax liabilities 31.3  297,944,317  172,810,358  127,319,886  172,810,358 

Provision for long-term employee benefits 25  10,151,594  -  8,547,285  - 

Total non-current liabilities 1,312,381,682  713,032,220  650,152,942  713,032,220 

Total liabilities 1,608,468,681  808,268,846  806,999,035  810,787,153 

The accompanying notes are an integral part of the financial statements.
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Statements of financial position (continued)
Sub Sri Thai Public Company Limited and its subsidiaries

As at 31 December 2011 and 2010
(Unit: Baht)

Note

 Consolidated financial 

statements

 Separate financial

statements

2011 2010 2011 2010

(Restated) (Restated)

Shareholders’ equity

Share capital 26

Registered

151,250,000 ordinary shares of Baht 1 each  151,250,000  151,250,000  151,250,000  151,250,000 

Issued and fully paid

130,652,308 ordinary shares of Baht 1 each

(2010: 121,000,000 ordinary shares of Baht 

1 each)

 130,652,308  121,000,000  130,652,308  121,000,000 

Treasury shares 29  (7,283,035)  (17,518,750)  (7,283,035)  (17,518,750)

Paid-in capital

Share premium 26  197,566,156  130,000,000  197,566,156  130,000,000 

Treasury share premium  18,666,632  10,044,181  18,666,632  10,044,181 

Retained earnings

Appropriated - statutory reserve 27  15,125,000  15,125,000  15,125,000  15,125,000 

   - general reserve 28  -  200,000,000  -  200,000,000 

   - treasury share reserve 29  7,283,035  17,518,750  7,283,035  17,518,750 

Unappropriated  984,784,170  107,477,821  904,621,675  106,766,278 

Other components of shareholders’ equity

Revaluation surplus on land - net of tax 18  195,462,375  401,609,215  195,462,375  401,609,215 

Equity attributable to owners of the Company 1,542,256,641  985,256,217 1,462,094,146  984,544,674 

Non-controlling interests of the subsidiary  2,000,940  1,502,249  -  - 

Total shareholders’ equity 1,544,257,581  986,758,466 1,462,094,146  984,544,674 

Total liabilities and shareholders’ equity 3,152,726,262 1,795,027,312 2,269,093,181 1,795,331,827 

The accompanying notes are an integral part of the financial statements.
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Statements of comprehensive income
Sub Sri Thai Public Company Limited and its subsidiaries

As at 31 December 2011 and 2010
(Unit: Baht)

Note

 Consolidated financial 
statements

 Separate financial
statements

2011 2010 2011 2010

(Restated) (Restated)

Revenues

Sale income  193,565,951  71,285,714  128,149,472  71,285,714 

Service income

Storage  129,986,226  121,694,205  112,234,910  101,798,770 

Warehouse rental  60,368,396  55,059,034  60,368,396  55,059,034 

Services fee  18,016,686  18,504,598  32,307,064  35,207,324 

Other income

Gain on sales of fixed assets 17  418,612,450  432,233  418,612,450  432,233 

Interest Income  24,196,344  6,579,550  34,955,566  6,579,550 

Revenue from compensation from insurance 11  20,102,367  -  -  - 

Others  13,425,639  22,647,853  13,474,417  22,647,119 

Total revenues  878,274,059  296,203,187  800,102,275  293,009,744 

Expenses

Cost of sales 216,400,804 69,072,366 143,142,707 69,072,366

Cost of services

Warehouse staff expenses  30,485,175  24,263,650  30,485,175  24,263,650 

Warehouse operating expenses  46,600,391  10,600,425  46,600,391  10,600,425 

Premises and equipment expenses  45,687,486  56,687,919  45,636,844  56,604,611 

Total cost of services  339,173,856  160,624,360  265,865,117  160,541,052 

Selling and administrative expenses  86,361,113  52,115,699  72,454,810  51,814,204 

Total expenses  425,534,969  212,740,059  338,319,927  212,355,256 

Profit before share of income from 

investments in associates, finance cost and 

corporate income tax 

 452,739,090  83,463,128  461,782,348  80,654,488 

Share of income from investments in associated 

company

14.2  13,257,991  -  -  - 

Profit before finance cost and corporate 

income tax

 465,997,081  83,463,128  461,782,348  80,654,488 

Financial cost  (40,921,142)  (16,042,711)  (29,604,646)  (16,042,711)

Profit before corporate income tax  425,075,939  67,420,417  432,177,702  64,611,777 



214 รายงานประจำ�ปี 2554

Statements of comprehensive income (continued)
(Unit: Baht)

Note

 Consolidated financial 
statements

 Separate financial
statements

2011 2010 2011 2010

(Restated) (Restated)

Corporate income tax 

Current income tax 31.1 (145,995,378)  (16,268,084)  (145,316,039)  (15,688,424)

Deferred tax 31.2  138,984,558  (692,123)  51,253,813  (692,123)

Profit  for the year  418,065,119  50,460,210  338,115,476  48,231,230 

The accompanying notes are an integral part of the financial statements.
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Statements of comprehensive income (continued)
Sub Sri Thai Public Company Limited and its subsidiaries

As at 31 December 2011 and 2010
(Unit: Baht)

Note

 Consolidated financial 
statements

 Separate financial
statements

2011 2010 2011 2010

(Restated) (Restated)

Other comprehensive income:

Movement on revaluation surplus on land - net of tax:

Gain on revaluation surplus on land during the year  -  401,609,215  -  401,609,215 

Cumulative effect of changes in accounting policy

due to the adoption of new accounting standards 

for investment property

(197,751,920) - (197,751,920) -

Decrease in revaluation surplus on land as a 

result of sale of land

 (32,827,716) -  (32,827,716) -

Increase in revaluation surplus of land from 

changes in the applicable tax rate

 24,432,796 -  24,432,796 -

Other comprehensive income for the year (206,146,840)  401,609,215  206,146,840)  401,609,215

  

Total comprehensive income for the year  211,918,279  452,069,425  131,968,636  449,840,445 

Profit attributable to:

Equity holders of the Company  417,566,428  50,014,414  338,115,476  48,231,230 

Non-controlling interests of the subsidiary  498,691  445,796 

 418,065,119  50,460,210 

Total comprehensive income attributable to:

Equity holders of the Company  211,419,588  451,623,629  131,968,636  449,840,445 

Non-controlling interests of the subsidiary  498,691  445,796 

 211,918,279  452,069,425 

Earnings per share 33

Basic earnings per share

Profit attributable to equity holders of the 

Company

 3.50  0.44  2.83  0.42 

Diluted earnings per share

Profit attributable to equity holders of the 

Company

 3.39  0.44  2.75  0.42 

The accompanying notes are an integral part of the financial statements.
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Cash flow statements
Sub Sri Thai Public Company Limited and its subsidiaries

As at 31 December 2011 and 2010
(Unit: Baht)

 Consolidated

financial statements 

 Separate

financial statements 

2011 2010 2011 2010

(Restated) (Restated)

Cash flows from operating activities

Profit before corporate income tax  425,075,939  67,420,417  432,177,702  64,611,777 

Adjustments to reconcile net profit before tax to net 

cash

provided by (paid from) operating activities:

Allowance for doubtful accounts  -  -  202,195  - 

Depreciation and amortisation  56,350,585  46,550,795  42,852,037  46,450,348 

Gain on sales of fixed assets (418,612,450)  (432,233)  (418,612,450)  (432,233)

Loss from written-off fixed assets  22,469  -  22,469  - 

Share of income from investment in associated 

company

 (13,257,991)  -  -  - 

Provision for long-term employee benefits  3,795,898  -  2,191,588  - 

Interest expenses  40,921,142  16,042,711  29,604,646  16,042,711 

Interest income  (24,196,344)  (1,560,204)  (34,955,566)  (1,560,204)

Profit from operating activities before change in operating

assets and liabilities  70,099,248  128,021,486  53,482,621  125,112,399 

Operating assets (increase) decrease

 Trade and other receivables  62,823,813  (46,306,764)  36,028,000  (44,079,310)

Inventories  143,286,346  -  -  - 

Other current assets  2,416,327  (11,258,792)  (1,633,711)  (11,283,539)

Other assets  (215,059)  21,243  (87,359)  21,243 

Operating liabilities increase (decrease)

Trade and other payables  11,157,816  35,610,518  (2,503,771)  35,610,518 

Other current liabilities  (9,750,051)  (4,272,080)  1,225,955  (4,299,881)

Cash flows from operating activities  279,818,440  101,815,611  86,511,735  101,081,430 

Cash paid for interest expenses  (35,879,015)  (13,076,530)  (29,628,694)  (13,076,530)

Cash paid for corporate income tax (144,221,134)  (18,881,921)  (143,562,702)  (18,330,374)

Net cash flows from (used in) operating activities  99,718,291  69,857,160  (86,679,661)  69,674,526 

The accompanying notes are an integral part of the financial statements.
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Cash flow statements (continued)
Sub Sri Thai Public Company Limited and its subsidiaries

As at 31 December 2011 and 2010
(Unit: Baht)

 Consolidated

financial statements 

 Separate

financial statements 

2011 2010 2011 2010

(Restated) (Restated)

Cash flows from investing activities

(Increase) decrease in current investment  67,229,100  (75,000,000)  67,229,100  (75,000,000)

Increase in fixed deposits  (1,178,463)  -  (1,178,463)  - 

(Increase) decrease in restricted bank deposit  114,676,768  (115,108,512)  116,258,512 (115,108,512)

Decrease in deposit for feasibility study  -  75,000,000  -  75,000,000 

Increase in inventory-secured loans (240,874,019)  (257,698,119)  (224,017,406) (257,698,119)

Cash paid for investment in associated company (Note 14) (225,000,000)  -  (225,000,000)  - 

Cash paid for investment in subsidiary (Note 15) (203,480,105)  -  (214,999,000)  - 

Proceeds from sales of fixed assets  659,406,555  460,285  659,406,555  460,285 

Acquisition of investment property  (300,000)  -  (300,000)  - 

Acquisition of fixed assets (140,230,462)  (27,158,158)  (114,054,496)  (27,158,158)

Acquisition of intangible asset  (1,436,591)  (80,068,494)  (1,436,592)  (80,068,494)

Interest income  26,617,325  794,905  37,388,547  794,905 

Net cash flows from (used in) investing activities  55,430,108  (478,778,093)  99,296,757 (478,778,093)

Cash flows from financing activities

Decrease in short-term loans from financial institution (107,650,274)  (146,500,000)  - (146,500,000)

Cash receipt from long-term debentures  -  490,000,000  -  490,000,000 

Transaction costs relating to the issuance of debentures  -  (3,280,875)  -  (3,280,875)

Cash receipt from long-term loan  -  80,000,000  -  80,000,000 

Repayment of long-term loan  (32,000,000)  (12,000,000)  (32,000,000)  (12,000,000)

Cash receipt from warrant exercised  77,218,464  -  77,218,464  - 

Dividend paid  (47,215,772)  (17,090,175)  (47,215,772)  (17,090,175)

Cash receipt from sale treasury shares  18,858,166  27,612,634  18,858,166  27,612,634 

Net cash flows from (used in) financing activities  (90,789,416)  418,741,584  16,860,858  418,741,584 

Net increase in cash and cash equivalents  64,358,983  9,820,651  29,477,954  9,638,017 

Cash and cash equivalents at beginning of year  10,722,690  902,039  10,513,114  875,097 

Cash and cash equivalents at end of year  75,081,673  10,722,690  39,991,068  10,513,114 

 -  -  -  - 
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Sub Sri Thai Public Company Limited and its subsidiaries

As at 31 December 2011 and 2010
(Unit: Baht)

 Consolidated

financial statements 

 Separate

financial statements 

2011 2010 2011 2010

(Restated) (Restated)

Supplemental cash flows information:

Non-cash items

   Revaluation surplus on land  -  401,609,215  -  401,609,215 

   Insurance claim receivable for damaged inventories  227,995,677  -  -  - 

   Fixed assets acquired through creation of liabilities  2,282,310  1,642,623  2,282,310  1,642,623 

The accompanying notes are an integral part of the financial statements.

Cash flow statements (continued)
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Notes to consolidated financial statements

Sub Sri Thai Public Company Limited and its subsidiaries

For the years ended 31 December 2011 and 2010

1.	 General information

Sub Sri Thai Public Company Limited (“the Company”) is a public company incorporated 

and domiciled in Thailand. The Company is principally engaged in warehouse rental, storage of 

document and electronic media, wharf services, lending against the pledge of goods in custody 

and distribution of vegetable oil and its registered address is 2044/25-27 New Petchaburi 

Road, Bangkapi, Huai Kwang, Bangkok and its warehouses and wharfs are located in Samutprakarn.

2.	 Basis of preparation

2.1	The financial statements have been prepared in accordance with accounting 

standards enunciated under the Accounting Professions Act B.E. 2547 and their 

presentation has been made in compliance with the stipulations of the Notification 

of the Department of Business Development dated 28 September 2011, issued 

under the Accounting Act B.E. 2543.

The financial statements in Thai language are the official statutory financial 

statements of the Company. The financial statements in English language have 

been translated from the Thai language financial statements.

The financial statements have been prepared on a historical cost basis except where 

otherwise disclosed in the accounting policies.

2.2	Basis of consolidation

a)	 The consolidated financial statements include the financial statements of 

Sub Sri Thai Public Company Limited (“the Company”) and the following 

subsidiary companies (“the subsidiaries”):

Company’s name Nature of business
Country of 

incorporation

Shareholding percentage

2011

(Percent)

2012

(Percent)

Subsidiaries directly owned by the Company

SST Warehouse Co., Ltd. Warehouse Thailand 80 80

Industrial Enterprises Co., Ltd. Production of vegetable 

oil  and soy meal

Thailand 100 -

Subsidiary indirectly owned by the Company

Held by Industrial Enterprises Company Limited

Tip Vegetable Oil Co., Ltd. Distribution of vegetable oil Thailand 100 -
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b)	 Subsidiaries are fully consolidated, being the date on which the Company 

obtains control, and continue to be consolidated until the date when such 

control ceases.

c)	 The financial statements of the subsidiaries are prepared using the same 

significant accounting policies as the Company.

d)	 Material balances and transactions between the Company and its subsidiary 

companies have been eliminated from the consolidated financial statements.

e)	 Non-controlling interests represent the portion of profit or loss and net assets 

of the subsidiaries that are not held by the Company and are presented 

separately in the consolidated profit or loss and within equity in the 

consolidated statement of financial position.

f)	 On 2 June 2011, the Extraordinary General Meeting of Shareholders of the 

Company passed a resolution to purchase 199.9 million ordinary shares of 

Industrial Enterprises Co., Ltd. at a price of Baht 1 each, or for a total 

approximately of Baht 199.9 million. This represents a 100 percent shareholding. 

On 4 July 2011, the Company purchased and made full payment for these 

shares. On the purchase date, Industrial Enterprises Co., Ltd. was still operating 

under a business rehabilitation plan, which was approved by a meeting of its 

creditors and by the Central Bankruptcy Court on 12 April 2011. The Central 

Bankruptcy Court approved Industrial Enterprises Co., Ltd’s exit from the 

rehabilitation plan on 31 August 2011. The Extraordinary General Meeting of 

Shareholders of Industrial Enterprises Co., Ltd, held on 23 September 2011, 

approved the appointment of a new board of directors and the Company 

therefore considers Industrial Enterprises Co., Ltd. to have been a subsidiary 

since 23 September 2011, because it gained controlling authority with the 

appointment of the new board of directors. The consolidated statements of 

comprehensive income for the year ended 31 December 2011 included the 

operating results of Industrial Enterprises Co., Ltd. as from 23 September 2011.

2.3	The separate financial statements, which present investments in subsidiaries and 

associates under the cost method, have been prepared solely for the benefit of 

the public.

3.	 Adoption of new accounting standards during the year

During the current year, the Company adopted a number of revised and new account-

ing standards, issued by the Federation of Accounting Professions, as listed below. 
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Accounting standards:

TAS 1 (revised 2009) Presentation of Financial Statements

TAS 2 (revised 2009) Inventories

TAS 7 (revised 2009) Statement of Cash Flows

TAS 8 (revised 2009) Accounting Policies, Changes in Accounting Estimates and Errors

TAS 10 (revised 2009) Events after the Reporting Period

TAS 11 (revised 2009) Construction Contracts

TAS 16 (revised 2009) Property, Plant and Equipment

TAS 17 (revised 2009) Leases

TAS 18 (revised 2009) Revenue

TAS 19 Employee Benefits

TAS 23 (revised 2009) Borrowing Costs

TAS 24 (revised 2009) Related Party Disclosures

TAS 26 Accounting and Reporting by Retirement Benefit Plans

TAS 27 (revised 2009) Consolidated and Separate Financial Statements

TAS 28 (revised 2009) Investments in Associates

TAS 29 Financial Reporting in Hyperinflationary Economies

TAS 31 (revised 2009) Interests in Joint Ventures

TAS 33 (revised 2009) Earnings per Share

TAS 34 (revised 2009) Interim Financial Reporting

TAS 36 (revised 2009) Impairment of Assets

TAS 37 (revised 2009) Provisions, Contingent Liabilities and Contingent Assets

TAS 38 (revised 2009) Intangible Assets

TAS 40 (revised 2009) Investment Property

Financial reporting standards:

TFRS 2 Share-Based Payment

TFRS 3 (revised 2009) Business Combinations

TFRS 5 (revised 2009) Non-current Assets Held for Sale and Discontinued Operations

TFRS 6 Exploration for and Evaluation of Mineral Resources

Financial Reporting Standard Interpretations:

TFRIC 15 Agreements for the Construction of Real Estate

Accounting Standard Interpretations:

SIC 31 Revenue-Barter Transactions Involving Advertising Services

These accounting standards do not have any significant impact on the financial state-

ments, except for the following accounting standards.
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TAS 19 Employee Benefits

This accounting standard requires employee benefits to be recognised as expense in 

the period in which the service is performed by the employee. In particular, an entity has to 

evaluate and make a provision for post-employment benefits using actuarial techniques. The 

Company and its subsidiaries previously accounted for such employee benefits when they 

were incurred. 

The Company and its subsidiaries have changed this accounting policy in the current 

year and recognise the liability in the transition period through an adjustment to the beginning 

balance of retained earnings in the current period. The change has the effect of decreasing 

the profit of the Company and its subsidiaries for the year 2011 by Baht 3.8 million, (0.03 

Baht per share) (Separate financial statements: decreasing profit by Baht 2.2 million, or 0.02 

Baht per share). The cumulative effect of the changes in the accounting policy has been 

presented in Note 5 to the financial statements.

TAS 40 (revised 2009) Investment Property

This accounting standard requires entities to choose to recognise investment property 

either under the cost model (with disclosure of fair value in the notes to financial statements) 

or the fair value model, whereby changes in fair value are to be recognised in profit or loss. 

Investment property was previously recognised under the caption of Property, Plant and 

Equipment, which is measured using the fair value model for land and using the cost model 

for plant and equipment. In adopting the new accounting policy, the Company separately 

presents investment property in the statement of financial position and measure it using the 

fair value model, commencing in the current period as follow:

Original cost Fair value

Land 75,759 358,262

Warehouse rentals 80,403 181,245

156,162 539,507

The Company has recognised the effect of the change in accounting policy as an 

adjustment to the opening balance of retained earnings for the year. The cumulative effect 

of the change in accounting policy has been presented in Note 5 to the financial statements.

4.	 New accounting standards issued during the years not yet effective

The Federation of Accounting Professions issued the following new/revised accounting 

standards that are effective for fiscal years beginning on or after 1 January 2013.



227Annual Report 2011

Accounting standards:

TAS 12 Income Taxes

TAS 20 (revised 2009) Accounting for Government Grants and Disclosure of Government Assistance

TAS 21 (revised 2009) The Effects of Changes in Foreign Exchange Rates

Accounting Standard Interpretations:

SIC 10 Government Assistance - No Specific Relation to Operating Activities

SIC 21 Income Taxes - Recovery of Revalued Non-Depreciable Assets

SIC 25 Income Taxes - Changes in the Tax Status of an Entity or its Shareholders

The Company’s management believes that these accounting standards will not have 

any significant impact on the financial statements for the year when they are initially applied, 

except for TAS12 Income Taxes which the Company’s management elected to early adopt 

this accounting standard in the current year as following:

TAS 12 Income Taxes

This accounting standard requires an entity to identify temporary differences, which are 

differences between the carrying amount of an asset or liability in the accounting records and 

its tax base, and to recognise deferred tax assets and liabilities under the stipulated guidelines.

5.	 Cumulative effect of changes in accounting policies due to the adoption of new 

accounting standards

During the current year, the Company made the changes to its significant accounting 

policies described in Note 3 and Note 4 to the financial statements, as a result of the adoption 

of revised and new accounting standards. The cumulative effect of the changes in the accounting 

policies has been separately presented in the statements of changes in shareholders’ equity.

The cumulative effect of the changes in accounting policies due to the adoption of 

new accounting standards and restatement of the financial statements, on the beginning 

balance of retained earnings for 2011 and 2010, comprises:
(Unit: Thousand Baht)

Consolidated / Separate financial statements

2011 2010

Cumulative effect of changes in accounting policies

Restatement of the financial statement:

   Income tax	 (692) -

Total (692) -

Adjustment to the beginning balance of retained earnings in the current 

year:
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Consolidated / Separate financial statements

2011 2010

  Employee benefits - net of tax (4,450) -

  Recording of investment property at fair value - net of tax 268,341 -

Total 263,891 -

Total cumulative effect of changes in accounting policies 263,199 -

he amounts of adjustments affecting the statement of financial position as at 31 December 

2010 and for the year then ended are summarised below.
 (Unit: Thousand Baht)

As at 31 December 2010

Consolidated / Separate financial statements

Statements of financial position 

Increase in deferred tax liabilities 172,810

Decrease in revaluation surplus on land (172,118)

Decrease in inappropriate retained earnings (692)

(Unit: Thousand Baht)

For the year ended 31 December 2010

Consolidated / Separate financial statements

Statements of comprehensive income

Increase in corporate income tax 692

Decrease in profit attributable to equity holders of the Company (692)

6.	 Significant accounting policies 

6.1 Revenue recognition

Sales of goods

Sales of goods are recognised when the significant risks and rewards of ownership of 

the goods have passed to the buyer. Sales are the invoiced value, excluding value added 

tax, of goods supplied after deducting discounts and allowances.

Rendering of services

Service revenue is recognised when services have been rendered taking into account 

the stage of completion. 

Interest income 

Interest income is recognised on an accrual basis based on the effective interest rate.   

6.2 Cash and cash equivalents

Cash and cash equivalents consist of cash in hand and at banks, and all highly liquid 

investments with an original maturity of three months or less and not subject to withdrawal 

restrictions.
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6.3 Trade accounts receivable 

Trade accounts receivable are stated at the net realisable value. Allowance for doubtful 

accounts is provided for the estimated losses that may be incurred in collection of receivables. 

The allowance is generally based on collection experience and analysis of debt aging.

6.4 Inventories 

Finished goods work in process are valued at the lower of cost (average cost method) 

and net realisable value. Such cost includes all production costs and attributable factory 

overheads.

Raw materials and other material supplies are valued at the lower of cost (average cost 

method) and net realisable value and are charged to production costs whenever consumed.

6.5 Investments 

a) Investments in associates are accounted for in the consolidated financial statements 

using the equity method.

b) Investments in subsidiaries and associates are accounted for in the separate financial 

statements using the cost method.

On disposal of an investment, the difference between net disposal proceeds and the 

carrying amount of the investment is recognised in profit or loss.

6.6 Investment properties

Investment properties are measured initially at cost, including transaction costs. 

Subsequent to initial recognition, investment properties are stated at fair value. Any gains or 

losses arising from changes in the value of investment properties are recognised in profit or 

loss when incurred.

On disposal of investment properties, the difference between the net disposal proceeds 

and the carrying amount of the asset is recognised in profit or loss in the period when the 

asset is derecognised.

6.7 Property, plant and equipment/ Depreciation

Prior to 2010, land was stated at cost. In 2010, the Company changed the accounting 

policy in respect of its land from carrying it at cost to at revalued amount. The change has 

been applied prospectively. The surplus arising from the revaluation of land is credited 

directly to the other comprehensive income and the cumulative is recognised equity under 

the heading of “Revaluation surplus”. Revaluation will be made with sufficient regularity to 

ensure that the carrying amount of the land will not differ materially from its fair value. 

Buildings and equipment are stated at cost less accumulated depreciation and 

allowance for loss on impairment of assets (if any).

	 Depreciation of plant and equipment is calculated by reference to their costs 

on the straight-line basis over the following estimated useful lives:
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	 Warehouses and wharf	 -	 20, 30 years

	 Factory	 	 	 -	 8, 13 years	

	 Office building	 	 -	 8, 20 years	

	 Warehouse and wharf improvements	 -	 5 years	

	 Office building improvements	 -	 8, 10 years	

	 Machinery and equipment	 -	 3 - 10 years

	 Furniture, fixtures and office equipment	 -	 5  years

	 Motor vehicles	 	 -	 5  years

Depreciation is included in determining income.

No depreciation is provided on land and assets under construction and installation.

An item of property, plant and equipment is derecognised upon disposal or when no 

future economic benefits are expected from its use or disposal. Any gain or loss arising on 

disposal of an asset is included in profit or loss when the asset is derecognised.

6.8 Borrowing costs

Borrowing costs directly attributable to the acquisition, construction or production of 

an asset that necessarily takes a substantial period of time to get ready for its intended use 

or sale are capitalised as part of the cost of the respective assets. All other borrowing costs 

are expensed in the period they are incurred. Borrowing costs consist of interest and other 

costs that an entity incurs in connection with the borrowing of funds.

6.9 Intangible assets

Intangible assets acquired through business combination are initially recognised at their 

fair value on the date of business acquisition while intangible assets acquired in other cases 

are recognised at cost. Following the initial recognition, the intangible assets are carried at 

cost less any accumulated amortisation and any accumulated impairment losses (if any).

Intangible assets with finite lives are amortised on a systematic basis over the eco-

nomic useful life and tested for impairment whenever there is an indication that the intan-

gible asset may be impaired. The amortisation period and the amortisation method of such 

intangible assets are reviewed at least at each financial year end. The amortisation expense 

is charged to profit or loss.

A summary of the intangible assets with finite useful lives is as follows:

	 	 	 	 	 	 	  Useful lives

	 	 Trademarks	 	 10  years

	 	 Computer software	 	 5 years

6.10 Leasehold rights

Leasehold rights are stated at cost less accumulated amortisation. Amortisation is 

calculated by reference to cost on a straight-line basis over the lease period.
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The amortisation is included in determining to profit or loss.

6.11 Goodwill  

Goodwill is initially recorded at cost, which equals to the excess of cost of business 

combination over the fair value of the net assets acquired. If the fair value of the net assets 

acquired exceeds the cost of business combination, the excess is immediately recognised as 

gain in profit or loss.

Goodwill is carried at cost less any accumulated impairment losses. Goodwill is tested 

for impairment annually and when circumstances indicate that the carrying value may be 

impaired.

For the purpose of impairment testing, goodwill acquired in a business combination is 

allocated to each of the Company’s cash generating units (or group of cash-generating units) 

that are expected to benefit from the synergies of the combination. The Company estimates 

the recoverable amount of each cash-generating unit (or group of cash-generating units) to 

which the goodwill relates. Where the recoverable amount of the cash-generating unit is less 

than the carrying amount, an impairment loss is recognised in profit or loss. Impairment 

losses relating to goodwill cannot be reversed in future periods.

6.12 Related party transactions

Related parties comprise enterprises and individuals that control, or are controlled by, 

the Company, whether directly or indirectly, or which are under common control with the 

Company.

They also include associated companies and individuals which directly or indirectly 

own a voting interest in the Company that gives them significant influence over the Company, 

key management personnel, directors, and officers with authority in the planning and direc-

tion of the Company’s operations.

6.13 Long-term leases 

Leases of property, plant or equipment which transfer substantially all the risks and 

rewards of ownership are classified as finance leases. Finance leases are capitalised at the 

lower of the fair value of the leased assets and the present value of the minimum lease 

payments. The outstanding rental obligations, net of finance charges, are included in long-term 

payables, while the interest element is charged to profit or loss over the lease period. The 

assets acquired under finance leases are depreciated over the useful life of the asset.

 Operating lease payments are recognised as an expense in profit or loss on a straight 

line basis over the lease term.

6.14 Impairment of assets

At the end of each reporting period, the Company performs impairment reviews in 

respect of the property, plant and equipment and other intangible assets whenever events 



232 รายงานประจำ�ปี 2554

or changes in circumstances indicate that an asset may be impaired. The Company also carries 

out annual impairment reviews in respect of goodwill. An impairment loss is recognised when 

the recoverable amount of an asset, which is the higher of the asset’s fair value less costs 

to sell and its value in use, is less than the carrying amount.

An impairment loss is recognised in profit or loss. However in cases where property was 

previously revalued and the revaluation was taken to equity, a part of such impairment is 

recognised in equity up to the amount of the previous revaluation.

In the assessment of asset impairment if there is any indication that previously recognised 

impairment losses may no longer exist or may have decreased, the Company estimates the 

asset’s recoverable amount. A previously recognised impairment loss is reversed only if there 

has been a change in the assumptions used to determine the asset’s recoverable amount 

since the last impairment loss was recognised. The increased carrying amount of the asset 

attributable to a reversal of an impairment loss shall not exceed the carrying amount that 

would have been determined had no impairment loss been recognised for the asset in prior 

years. Such reversal is recognised in profit or loss unless the asset is carried at a revalued 

amount, in which case the reversal, which exceeds the carrying amount that would have 

been determined, is treated as a revaluation increase.

6.15 Employee benefits

Short-term employee benefits

Salaries, wages, bonuses and contributions to the social security fund, and employee 

joint investment program are recognised as expenses when incurred.

Post-employment benefits

Defined contribution plans

The Company and its employees have jointly established a provident fund. The fund is 

monthly contributed by employees and by the Company. The fund’s assets are held in a separate 

trust fund and the Company’s contributions are recognised as expenses when incurred.

Defined benefit plans

The Company has obligations in respect of the severance payments it must make to 

employees upon retirement under labor law. The Company treats these severance payment 

obligations as a defined benefit plan.

The obligation under the defined benefit plan is determined by the Company’s 

managements based on actuarial techniques, using the projected unit credit method.

Actuarial gains and losses arising from post-employment benefits are recognised 

immediately in profit or loss.

For the first-time adoption of TAS 19 Employee Benefits, the Company elected to 

recognise the transitional liability, which exceeds the liability that would have been recognised 
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at the same date under the previous accounting policy, through an adjustment to the 

beginning balance of retained earnings in the current year.

6.16 Provisions

Provisions are recognised when the Company has a present obligation as a result of a 

past event, it is probable that an outflow of resources embodying economic benefits will be 

required to settle the obligation, and a reliable estimate can be made of the amount of the 

obligation.

6.17 Treasury shares

Treasury shares are stated at cost and presented as a deduction from shareholders’ 

equity. Gains on disposal of treasury shares are determined by reference to the carrying 

amount and are presented as premium on treasury shares. Losses on disposal of treasury 

shares are determined by reference to the carrying amount and are presented in premium 

on treasury shares and retained earnings, consecutively.

6.18 Income tax

Income tax expense represents the sum of corporate income tax currently payable 

and deferred tax.

Current tax

Current income tax is provided in the accounts at the amount expected to be paid to 

the taxation authorities, based on taxable profits determined in accordance with tax legislation.

Deferred tax

Deferred income tax is provided on temporary differences between the tax bases of 

assets and liabilities and their carrying amounts at the end of each reporting period, using 

the tax rates enacted at the end of the reporting period. 

The Company recognises deferred tax liabilities for all taxable temporary differences 

while it recognises deferred tax assets for all deductible temporary differences and tax 

losses carried forward to the extent that it is probable that future taxable profit will be available 

against which such deductible temporary differences and tax losses carried forward can be 

utilised.

At each reporting date, the Company reviews and reduces the carrying amount of 

deferred tax assets to the extent that it is no longer probable that sufficient taxable profit 

will be available to allow all or part of the deferred tax asset to be utilised.

The Company records deferred tax directly to shareholders’ equity if the tax relates 

to items that are recorded directly to shareholders’ equity. 

The Company and its subsidiaries have changed this accounting policy in the current 

year and restated the prior year’s financial statements, presented for comparative purposes, 

as though the Company and its subsidiaries initially recognised the deferred income tax in 
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the financial statements. The cumulative effect of this change in accounting policy has been 

presented in Note 5 to the financial statements.

7.	 Significant accounting judgements and estimates

The preparation of financial statements in conformity with generally accepted accounting 

principles at times requires management to make subjective judgements and estimates 

regarding matters that are inherently uncertain. These judgements and estimates affect 

reported amounts and disclosures; and actual results could differ from these estimates. 

Significant judgements and estimates are as follows:

Leases  

In determining whether a lease is to be classified as an operating lease or finance lease, 

the management is required to use judgement regarding whether significant risk and rewards 

of ownership of the leased asset has been transferred, taking into consideration terms and 

conditions of the arrangement.

Allowance for doubtful accounts

In determining an allowance for doubtful accounts, the management needs to make 

judgement and estimates based upon, among other things, past collection history, aging 

profile of outstanding debts and the prevailing economic condition.

Net realisable value of inventories

The management uses judgment to estimate the net realisable value of inventories 

based on the amount the inventories are expected to realise. These estimates take into 

consideration fluctuations of price or cost directly relating to events occurring after the end 

of reporting date. In addition, the management makes judgment and estimates expected loss 

from stock obsolescence based upon past sales history and the prevailing economic condition.

Impairment of equity investments

The Company treats other investments as impaired when there has been a significant 

or prolonged decline in the fair value below their cost or where other objective evidence of 

impairment exists. The determination of what is “significant” or “prolonged” requires judgement 

of the management.

Investment property

The Company presents investment property at the fair value estimated by an independent 

appraiser, and recognises changes in the fair value in profit or loss. The independent 

appraiser valued the investment property using the income approach, because there is no 

market price that could be used to apply a comparative approach. The key assumptions 

used in estimating the fair value are described in Note 16.
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Property plant and equipment/ Depreciation

In determining depreciation of plant and equipment, the management is required to 

make estimates of the useful lives and residual values of the plant and equipment and to 

review estimate useful lives and residual values when there are any changes.

The Company measures land and buildings at revalued amounts. Such amounts are 

determined by the independent valuer using the market approach for land and the income 

approach for buildings. The valuation involves certain assumptions and estimates.

In addition, the management is required to review property, plant and equipment for 

impairment on a periodical basis and record impairment losses when it is determined that 

their recoverable amount is lower than the carrying amount. This requires judgements regarding 

forecast of future revenues and expenses relating to the assets subject to the review.

Goodwill and intangible assets

The initial recognition and measurement of goodwill and intangible assets, and 

subsequent impairment testing, require management to make estimates of cash flows to be 

generated by the asset or the cash generating units and to choose a suitable discount rate 

in order to calculate the present value of those cash flows.

Deferred tax assets

Deferred tax assets are recognised in respect of temporary differences only to the 

extent that it is probable that taxable profit will be available against which these differences 

can be utilised. Significant management judgement is required to determine the amount of 

deferred tax assets that can be recognised, based upon the likely timing and level of estimate 

future profits.

Post-employment benefits under defined benefit 

The obligation under the defined benefit is determined based on actuarial techniques. 

Such determination is made based on various assumptions, including discount rate, future 

salary increase rate, mortality rate and staff turnover rate.

8.	 Related party transactions 

During the years, the Company and its subsidiaries had significant business transactions 

with related parties. Such transactions, which are summarised below, arose in the ordinary 

course of business and were concluded on commercial terms and bases agreed upon 

between the Company and its subsidiaries and those related parties.
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(Unit: Thousand Baht)

For the years ended 31 December

Consolidated

financial statements

Separate 

financial statements Pricing policies

2011 2010 2011 2010

Transactions with subsidiary companies

(eliminated from the consolidated 

financial statements)

Management fee income - - 14,290 16,703 Reciprocal agreement

Purchase vegetable oil - - 3,705 - Contract price

Warehouse rental - - 32 - Contract rate

Interest income - - 10,863 - MOR

Transactions with associated company

Gain on sales of property 416,893 - 416,893 - Contract price

Rental of warehouse 32,798 - 32,798 - Contract price

The balances of the accounts as at 31 December 2011 and 2010 between the 

Company, its subsidiaries and those related parties and persons are as follows:
(Unit: Thousand Baht)

Consolidated                

financial statements

Separate

financial statements

2011 2010 2011 2010

Accrued management fee income - related party

Subsidiary - - 448 1,773

Inventory-secured loans and interest

receivable - related party

Subsidiary - - 485,602 -

Other receivable

Subsidiary - - 49 -

Trade accounts payable - related party

Subsidiary - - 30 -

Accrued directors’ remuneration 3,000 - 3,000 -

Customer deposit - related party

Subsidiary - - 3,056 3,056

Accrued rental expense - related party

Associated company 24,738 - 24,738 -
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Inventory-secured loans and interest receivable

These represent loans and interest receivable from Industrial Enterprises Co., Ltd. (a 

subsidiary) which is secured by the pledge of raw materials and finished goods. The loan 

facility is Baht 600 million and interest is charged at MOR, with principal repayable within 120 

days after the date the loan is drawn down.

As at 31 December 2011 and 2010, the balance of inventory-secured loans and interest 

receivable between the Company and those related companies and the movement are as 

follows:
(Unit: Thousand Baht)

Separate financial statements

Loan to

related party
Related by

Balance 

as at 31 

December

2010

Increasing 

from

business 

combination 

during the 

year

Increase 

during the 

year

Decrease

during the 

year

Balance as at

31 December

2011

Industrial Enterprises Co., Ltd. Subsidiary - 503,825 180,180 (198,403) 485,602

Reciprocal agreement

In September 2009, the Company entered into a reciprocal agreement with SST Ware-

house Co., Ltd. (a subsidiary), whereby the latter will be provided with warehouse space, 

stock management and other related services for a consideration calculated at 88 percent 

of the goods storage revenue of the subsidiary. The agreement is for a period of 3 years as 

from 1 October 2009 onwards.

In November 2010, the Company and SST Warehouse Co., Ltd. entered into a memorandum 

of agreement to amend the compensation rate under the reciprocal agreement from 88 

percent to 80 percent of revenue from goods storage of the subsidiary, effective from 1 July 2010.

Directors and management’s benefits

During the year ended 31 December 2011 and 2010, the Company and its subsidiaries 

had employee benefit expenses of their directors and management as below.
(Unit: Thousand Baht)

Consolidated financial statements Separate financial statements

2011 2010 2011 2010

Short-term employee benefits 25,367 17,791 23,433 17,791

Post-employment benefits 1,064 - 933 -

Total 26,431 17,791 24,366 17,791

9.	 Cash and cash equivalents 
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(Unit: Thousand Baht)

Consolidated  financial statements Separate  financial statements

2011 2010 2011 2010

Cash 3,798 438 3,638 428

Bank deposits 71,284 10,285 36,353 10,085

Total 75,082 10,723 39,991 10,513

	

As at 31 December 2011, bank deposits in saving accounts, fixed deposits and promissory 

note carried interests between 0.25 and 3.65 percent per annum (2010: between 0.25 and 

0.87 percent per annum).

10.	 Trade and other receivables
(Unit: Thousand Baht)

Consolidated financial statements Separate financial statements

2011 2010 2011 2010

Trade receivables - related parties

Aged on the basis of due dates

   Not yet due - - 448 992

   Past due up to 3 months - - - 781

Total trade receivables - related parties - - 448 1,773

Trade receivables - unrelated parties

Aged on the basis of due dates

   Not yet due 19,885 35,324 11,620 33,415

   Past due

	    Up to 3 months 18,687 26,459 17,243 23,895

	    3 - 6 months 2,188 1,184 2,188 1,009

	    6 - 12 months 1,507 52 1,507 52

	    Over 12 months 129,077 32 1,536 32

Total 171,344 63,051 34,094 58,403

Less: Allowance for doubtful debts (127,743) - (202) -

Total trade receivables - unrelated parties, net 43,601 63,051 33,892 58,403

Total trade receivable - net 43,601 63,051 34,340 60,176

Other receivables 

Profit sharing receivable - 5,244 - 5,244

Receivable from sale of machinery - 3,315 - 3,315

Other receivables 844 3,477 854 3,329

Total other receivables 844 12,036 854 11,888

Trade and other receivables - net 44,445 75,087 35,194 72,064
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11.	 Insurance receivable / Revenue from compensation from insurance

In October 2011, there was severe flooding in Thailand. The locations of the subsidiary’s 

factory and office were inundated, and factories, machinery and inventories were damaged. 

However, all damaged assets are covered by insurance. On 27 December 2011, the subsidiary 

received a letter from the insurance company notifying it that compensation for the damaged 

inventories amounting to Baht 328 million would be paid. This compensation amount exceeds 

the cost of the damaged inventories by approximately Baht 20 million and the subsidiary 

recorded the excess amount under the caption of “Revenue from insurance compensation” 

in the statement of comprehensive income. The subsidiary received partial settlement of 

the insurance claims of approximately Baht 100 million during 2011, and recorded the 

remaining compensation of Baht 228 million as “Insurance receivable” in the statement of 

financial position. As at 31 December 2011, the insurance company is in the process of 

assessing the damage to factories and machinery. However, the subsidiary has already received 

advance compensation for machinery of Baht 15 million, and recorded this advance under 

the caption of “Advance receipts of insurance compensation for machinery damage”. The 

management of the Company and its subsidiary believe that the flood-related losses will 

have no significant impact to the Company and its subsidiary.

12.	 Inventories
(Unit: Thousand Baht)

Consolidated financial statements

Cost
Reduce cost to

net realisable value
Inventories - net

2011 2010 2011 2010 2011 2010

Finished goods 14,593 - (1,756) - 12,837 -

Work in process 178,398 - (19,911) - 158,487 -

Raw materials 23,450 - (515) - 22,935 -

Packing materials 1,328 - - - 1,328 -

Spare parts and factory 

supplies
14,252 - - - 14,252 -

Total 232,021 - (22,182) - 209,839 -

13.	 Restricted bank deposit

These represent fixed deposits pledged with the banks to secure credit facilities of a 

subsidiary.
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14.	 Investment in associated company

Investment in associated company is an investment in Sub Sri Thai Property Fund (“the 

Fund”) which has been granted as a property fund by the Securities and Exchange Commission 

on 29 April 2011.

On 29 July 2010, the Extraordinary General Meeting of Shareholders of the Company 

passed resolution approving the Company to purchase 22.5 million units of the Fund at a 

price of Baht 10 per unit, or a total of Baht 225 million. This is equivalent to 33.33 percent 

of all investment units to be issued by the Fund. The Company made the investment on 27 

April 2011.

The Company have pledged all of investment units of the Fund as collateral against 

credit facilities received from a financial institution.

14.1 Details of investment in associated company
 (Unit: Thousand Baht)

Property fund Nature of business
Country of

incorporation

Shareholding 

percentage

Consolidated 

financial 

statements

Separate 

financial 

statements 

2011 2011 2011

Sub Sri Thai Property 

Fund

Fund raising to invest in 

immovable properties, and 

seek benefits from those 

properties

Thailand 33.33 238,258 225,000

14.2 Share of income from investment in associated company

During the year, the Company has recognised its share of income from investment in as-

sociated company in the consolidated financial statements as follows:
 (Unit: Thousand Baht)

Consolidated / Separate financial statements

Property fund Share of income from investments in associates for the 

year ended 31 December 2011

Sub Sri Thai Property Fund 13,258

	

As at 31 December 2011, the fair value of investment in Sub Sri Thai Property Fund that 

is listed company on the Stock Exchange of Thailand is amounting to Baht 225 million. 

14.3 Summarised financial information of associated company

Financial information of the associated company is summarised below.
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 (Unit: Million Baht)

Company’s name

Paid-up capital 

as at 

31 December 

2011

Total assets 

as at

31 December 

2011

Total liabilities

 as at 

31 December 

2011

Total revenues 

for the year 

ended 

31 December 

2011

Profit for 

the year ended 

31 December 

2011

Sub Sri Thai Property 

Fund
675.0 717.2 2.5 35.9 39.8

15.	 Investments in subsidiaries

Details of investments in subsidiaries as presented in separate financial statements 

are as follows:
(Unit: Thousand Baht)

Separate financial statements

Company’s name

Paid-up capital Shareholding percentage Cost

2011 2010 2011 2010 2011 2010

(%) (%)

SST Warehouse Co., Ltd. 5,000 5,000 80 80 4,000 4,000

Industrial Enterprises Co., Ltd. 200,000 - 100 - 277,999 -

Total 281,999 4,000

Investments in Industrial Enterprises Co., Ltd.

On 2 June 2011, the Extraordinary General Meeting of Shareholders of the Company 

passed a resolution to purchase 199.9 million ordinary shares of Industrial Enterprises Co., 

Ltd. at a price of Baht 1 each, totaling Baht 199.9 million. This represents a 100 percent 

shareholding. On 4 July 2011, the Company purchased these shares and made payment in 

full. On the purchase date, Industrial Enterprises Co., Ltd. was still operating under a business 

rehabilitation plan, which was approved by a meeting of its creditors and by the Central 

Bankruptcy Court on 12 April 2011. The Central Bankruptcy Court approved Industrial 

Enterprises Co., Ltd’s exit from the rehabilitation plan on 31 August 2011. The Extraordinary 

General Meeting of Shareholders of Industrial Enterprises Co., Ltd, held on 23 September 

2011, approved the appointment of a new board of directors and the Company therefore 

considers Industrial Enterprises Co., Ltd. to be its subsidiary since 23 September 2011, because 

it gained controlling authority with the appointment of the new board of directors. The 

consolidated statements of comprehensive income for the year ended 31 December 2011 

included the operating results of Industrial Enterprises Co., Ltd. as from 23 September 2011.

The financial statements of Industrial Enterprises Co., Ltd. have been included in the 

consolidated financial statements of the Company since Sub Sri Thai Public Company 
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Limited gained controlling authority on 23 September 2011. The details of the acquisition 

are as follows:
(Unit: Baht)

Purchase consideration:

Cash paid for ordinary shares 199,999,000

Direct costs relating to the acquisition 78,000,000

Total acquisition cost 277,999,000

Fair value of net assets acquired 42,349,925

Goodwill 235,649,075

Cost of acquisition 277,999,000

Less: Payable under acquisition agreement as at 31 December 2011 (63,000,000)

Cash paid for acquisition during the year 214,999,000

Less: Cash and cash equivalents of the subsidiary (11,518,895)

Cash paid in making acquisition during the year - net of cash and cash equivalents received 203,480,105

	

The carrying amounts and fair values of assets and liabilities incurred from the 

acquisition of Industrial Enterprises Co., Ltd. as at 23 September 2011 are as follows:
 (Unit: Baht)

Fair value Carrying amounts

Cash and cash equivalents 11,518,895 11,518,895

Trade accounts receivables, net 32,364,350 32,364,350

Inventories 581,121,376 584,658,994

Land, Land improvement, buildings, equipment and vehicle, net 899,419,492 34,697,952

Deferred tax assets 1,061,285 -

Other assets 10,368,634 10,368,634

Trade accounts payable (28,781,511) (28,781,511)

Loan (1,191,132,634) (1,191,132,634)

Deferred tax liabilities (259,416,462) -

Other current liabilities (14,173,500) (14,173,500)

Net assets 42,349,925 (560,478,820)

Cost of acquisition (277,999,000)

Goodwill 235,649,075

Goodwill of approximately Baht 236 million arising from the business combination, 

which mainly consist of the value of deferred tax liabilities drived from the fair value 

assesment of fixed assets as at purchase date.
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For the period as from 23 September 2011 to 31 December 2011, Industrial Enterprises 

Co., Ltd. has contributed revenue and operating loss of approximately Baht 82 million and 

Baht 22 million, respectively, to the consolidated statement of comprehensive income.

16.	 Investment properties
(Unit: Thousand Baht)

Consolidated / Separate financial statements

Net book value as at 31 December 2010 -

Transfer in from the adoption of new accounting standards for investment property 

(Note 3) 156,162

Adjustment in income from revaluation of fair value at beginning of year (Note 3) 383,345

Addition during the year 300

Net book value as at 31 December 2011 539,807

	

The Company’s investment properties are the warehouses for rent. The fair value of 

the investment property has been determined based on valuations performed by an 

accredited independent valuer, using the income approach. The main assumptions used in 

the valuation are yield rate, inflation rate, long-term vacancy rate and long-term growth in 

rental rates.
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As at 31 December 2011, certain plant and equipment items have been fully depreciated 

but are still in use. The gross carrying amount (before deducting accumulated depreciation) 

of those assets amounted to approximately Baht 67.2 million (2010: Baht 95.9 million).

A subsidiary has pledged land with structures thereon amounting to approximately 

Baht 690 million as collateral against credit facilities received from a financial institution.

In June 2010, the Company arranged for an independent professional valuer to appraise 

the fair value of its land, using the Comparative Method of Valuation. The appraised value 

of the land is Baht 573.7 million (net of income tax amounting to Baht 401.6 million) higher 

than the original cost. The revaluation surplus was credited to shareholder’s equity. At the 

beginning of year 2011, the Company adopted new accounting standards for investment 

property. Therefore, the Company adjusted the revaluation surplus for the land is under 

caption of investment property to unappropriate retain earning at the beginning of the year 

of Baht 282.5 million (net of income tax amounting to Baht 197.8).

The land had been presented at cost in the financial statements, the book value as of            

31 December 2011 and 2010 on the cost basis would have been as follows:
(Unit: Thousand Baht)

As at Consolidated financial statements Separate financial statements

31 December 2011 726,563 107,536

31 December 2010 152,913 152,913

	

On 3 May 2011, the Company sold certain plots of land (totaling 9 rai, 2 ngan, 65 sq.

wah) together with 9 warehouses, with a total area of 15,340 sq.m., including racking for 

document storage and equipment amounting to Baht 675 million (before net-off related 

expenses), to the associated company (the Fund). The net book value of those assets at 

disposal date amounted to Baht 221.6 million (as described below). The Company recognised 

gain on disposal of such assets amounted to Baht 416.9 million in the statements of 

comprehensive income for the year 2011. 
(Unit: Million Baht)

Cost Revaluation surplus Net book value

Land 26.2 46.9 73.1

Document warehouses 93.8 - 93.8

Racking and equipment 54.7 - 54.7

Total 174.7 46.9 221.6

18.	 Revaluation surplus on land

This represents the surplus arising from revaluation surplus on land as mentioned in 

Note 17 to the financial statements.



249Annual Report 2011

(Unit: Thousand Baht)

Consolidated / Separate financial statements

Balance as at 31 December 2010 573,727

Effect of changes in accounting policies for investment property (Note 17) (282,503)

Decrease in revaluation surplus on land as a result from sale of land during the year (46,897)

Balance as at 31 December 2011 244,327

Less: Deferred tax liabilities (20% of tax) (48,865)

Revaluation surplus of land - net of tax 195,462

The revaluation surplus on land can neither be offset against deficit nor used for 

dividend payment.

During the current year, the Company sold certain plots of land to the associated 

company (the Fund) as mentioned in Note 17 to the financial statements. The Company 

transferred Baht 32.8 million (net income tax amounting to Baht 14.1 million) to retained 

earnings for the revaluation surplus on such land.

19.	 Intangible assets

The net book value of intangible assets as at 31 December 2011 and 2010 is presented 

below.
 (Unit: Thousand Baht)

Consolidated financial statements Separate financial statements

Trademarks
Software 

license
Total Trademarks

Software 

license
Total

As at 31 December 2011

Cost 90,000 10,877 10,877 90,000 6,037 96,037

Less Accumulated amortisation (9,000) (4,820) (13,820) (9,000) (2,884) (11,884)

Net book value 81,000 6,057 87,057 81,000 3,153 84,153

As at 31 December 2010

Cost 90,000 4,601 94,601 90,000 4,601 94,601

Less Accumulated amortisation - (2,050) (2,050) - (2,050) (2,050)

Net book value 90,000 2,551 92,551 90,000 2,551 92,551
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A reconciliation of the net book value of intangible assets for the years 2011 and 

2010 is presented below.a
(Unit: Thousand Baht)

Consolidated financial statements Separate financial statements

2011 2010 2011 2010

Net book value at beginning of year 92,551 1,160 92,551 1,160

Acquisition of computer software 1,436 2,043 1,436 2,043

Acquisition of trademarks - 90,000 - 90,000

Acquisitions of a subsidiary 3,066 - - -

Amortisation (9,996) (652) (9,834) (652)

Net book value at end of year 87,057 92,551 84,153 92,551

20.	 Leasehold rights

On 23 July 2007, the Company entered into an agreement with the Treasury Department 

to lease land, buildings and structures thereon for a period of 30 years, commencing from 1 

January 1996 up to 31 December 2025. On that date, the Company paid a lump-sum lease 

totaling Baht 12.06 million to the department.

The leasehold rights as presented in the statement of financial position consist of the 

lump-sum lease payment and the net book value of the buildings and structures situated 

on the leased land at agreement date. The leasehold rights are amortised on the straight-line 

method over the remaining lease period.

The balance of leasehold rights as at 31 December 2011 and 2010 is as follows:
 (Unit: Thousand Baht)

Consolidated / Separate financial statements

2011 2010

Leasehold rights - cost 34,918 34,918

Less: Accumulated amortisation (8,425) (6,533)

Net book value 26,493 28,385

Amortisation expenses included in the profit or loss for the year 1,892 1,892

21.	 Short-term loans from financial institutions
(Unit: Thousand Baht)

Interest rate
Consolidated 

financial statements

Separate 

financial statements

(percent per 

annum)
2011 2010 2011 2010

Short-term loans from financial institution 4.85 - 4.88 79,657 - - -
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As at 31 December 2011, the short-term credit facilities of the Company and a subsidiary 

which have not yet been drawn down amounted to Baht 1,442 million. These short-term 

loan credit facilities are secured by the mortgage of a subsidiary’s land with structures 

thereon and the pledge of 22.5 million units of the Fund to the bank.

22.	 Trade and other payables
		  	 (Unit: Thousand Baht)

Consolidated

financial statements

Separate                                 

financial statements

2011 2010 2011 2010

Trade payables - related party 24,738 - 24,738 -

Trade payables - unrelated parties 17,398 25,544 434 25,544

Advance received from related parties 3,000 - 6,086 3,056

Payable under business acquisition agreement 63,000 - 63,000 -

Customer deposits 14,964 14,014 14,964 14,014

Advance receipts of insurance claimed for ma-

chinery damage
15,000 - - -

Payable from purchase of machinery 2,282 1,642 2,282 1,642

Accrued expenses 25,654 14,840 8,550 14,686

Total trade and other payables 166,036 56,040 120,054 58,942

23.	 Long-term loans
(Unit: Thousand Baht)

Loan
Interest rate

Repayment schedule

Consolidated  financial 

statements

Separate

financial statements

(%) 2011 2010 2011 2010

1 MLR - 1.00
Monthly installment as from Decem-

ber 2008 to May 2011
- 5,000 - 5,000

2
MLR - 2.50 to 

2.75

Monthly installment as from January 

2011 to December 2013
53,000 80,000 53,000 80,000

3
MLR - 1.00 to 

1.50

Semi-annually installment as from 

December 2012 to December 2023
500,000 - - -

Total 553,000 85,000 53,000 85,000

Less: Current portion (37,000) (32,000) (27,000) (32,000)

Net of current portion 516,000 53,000 26,000 53,000

	

The loans are secured by the mortgage of a subsidiary’s land with structures thereon.

The loan agreements contain covenants as specified in the agreements that, among 

other things, require the Company to maintain certain total loan from the bank to equity, 
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debt to equity and debt service coverage ratios, and make negative pledges on certain of its 

land and construction thereon according to the agreements.

As at 31 December 2011, the long-term credit facilities of the Company and its 

subsidiary which have not yet been drawn down amounted to Baht 100 million.

24.	 Long-term debentures 
(Unit: Thousand  Baht)

Consolidated / Separate financial statements

2011 2010

Face value 490,00 490,000

Less: Unamortised costs relating to the issuance of debentures (1,714) (2,778)

Net balance 488,286 487,222

	

On 19 March 2010, the Company issued unsubordinated and unsecured 140,000 

debentures with a face value of Baht 1,000 or a total of Baht 140 million, to institutional 

investors and/or high net worth investors. The debentures mature on 19 March 2013 and 

bear interest at a fixed rate of 5.0 percent per annum, with interest payable every 3 months.

On 6 August 2010, the Company issued unsubordinated and unsecured 350,000 

debentures with a face value of Baht 1,000 or a total of Baht 350 million, to institutional 

investors and/or high net worth investors. The debentures mature on 6 August 2013 and bear 

interest at a fixed rate of 5.0 percent per annum, with interest payable every 3 months.

The Company is required to comply with certain financial conditions, such as maintaining 

debt to equity.

25.	 Provision for long-term employee benefits  

Provision for long-term employee benefits as at 31 December 2011, which is 

compensations on employees’ retirement, was as follows:
(Unit: Thousand Baht)

Consolidated financial 

statements

Separate

financial statements

Cumulative effect of change in accounting policy for employee 

benefits adjusted against beginning balance of retained earnings 

(Note 5)

6,356 6,356

Current service cost 535 535

Interest cost 265 265

Actuarial loss 1,391 1,391

Increase from combination business 1,605 -

Balance at end of year 10,152 8,547
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Long-term employee benefit expenses included in the profit or loss for the year 

ended 31 December 2011 amounted to Baht 2.2 million.

Principal actuarial assumptions at the valuation date were as follows:

Consolidated financial statements Separate financial statements

2011 2010 2011 2010

(% per annum) (% per annum) (% per annum) (% per annum)

Discount rate 3.31 4.18 3.31 4.18

Future salary increase rate

(depending on age)
5.00, 6.00 6.00 6.00 6.00

Staff turnover rate 9.74 9.74 9.74 9.74

26.	 Share capital, warrants and share premium

The Extraordinary General Meeting of the shareholders held on 25 November 2008 

resolved that up to 30,250,000 warrants be issued to the existing shareholders, free of charge, 

at a ratio of 1 warrant for every 4 existing shares. The warrants can be exercised to subscribe 

to newly issued ordinary shares in a ratio of 1 warrant per 1 ordinary share, at an exercise 

price of Baht 8 each. They are a one-time issue and have a life of 3 years, with the exercise 

period commencing on the last business day of March 2010.

	 During the current year, warrants were exercised to purchase ordinary shares of the 

Company are summarised below:

Units

Outstanding as at 31 December 2010 30,249,788

Exercised during the year (9,652,308)

Outstanding as at 31 December 2011 20,597,480

	

The movement of the Company’s share premium is detailed below.
(Unit: Thousand Baht)

Consolidated / Separate financial 

statements

Balance as at 31 December 2010 130,000

Increase from conversion of warrants 67,566

Balance as at 31 December 2011 197,566

27.	 Statutory reserve

Pursuant to Section 116 of the Public Limited Companies Act B.E. 2535, the Company 

is required to set aside to a statutory reserve at least 5 percent of its net income after 
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deducting accumulated deficit brought forward (if any), until the reserve reaches 10 percent 

of the registered capital. The statutory reserve is not available for dividend distribution.

28.	 General reserve

The Company has established a general reserve with no specific purpose. On 27 April 

2011, the 2011 Annual General Meeting of Shareholders passed a resolution to transfer general 

reserve of Baht 200 million to unappropriated retained earnings.

29.	 Treasury shares / Treasury share reserve

On 17 March 2009, the Board of Directors of the Company approved a program to 

repurchase the Company shares of up to 12.1 million shares (par value of Baht 1 each), or 

10 percent of the total number of shares in issue, with a budget of not exceeding Baht 35 

million, for financial management purposes. The shares are repurchased on the Stock 

Exchange of Thailand between 2 April 2009 and 1 October 2009. The Company had 

completed the share repurchase on 21 April 2009 and the shares will be resold no earlier 

than 6 months after the share repurchase is completed but no later than 3 years (from 4 

November 2009 to 21 April 2012).

Movements in the treasury shares account during the year ended 31 December 2011 

are summarised below:

Consolidated / Separate financial statements

Shares Baht

Balance as at 31 December 2010 3,530,600 17,518,750

Disposals during the year (2,059,500) (10,235,715)

Balance as at 31 December 2011 1,471,100 7,283,035

	
During the current year, the Company disposed these treasury shares at an average 

price of Baht 9.16 each, or for a total of Baht 18.9 million and recorded the premium on the 
sale (net of related expenses), amounting to Baht 8.6 million, as treasury share premium in 
shareholders’ equity.

According to letter No. Gor Lor Tor. Chor Sor. (Vor) 2/2548 of the Office of the Securities 
and Exchange Commission, dated 14 February 2005, concerning the acquisition of treasury 
shares, a public limited company may buy back treasury shares in an amount not exceeding 
the amount of its retained earnings and is to appropriate an equal amount of retained earnings 
to a reserve for treasury shares, which must be maintained until the Company either sells 
the treasury shares or reduces its paid up share capital by an amount equal to the value of 
the treasury shares which it could not sell. As at 31 December 2011, the Company has already 
appropriated the full required amount of retained earnings to a reserve for the treasury shares.
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30.	 Expenses by nature

Significant expenses by nature are as follows:
(Unit: Thousand Baht)

Consolidated 

financial statements

Separate                            

financial statements

2011 2010 2011 2010

Salaries and wages and other employee benefits 54,911 42,109 50,037 42,109

Depreciation 43,195 43,505 30,061 43,404

Amortisation expenses 13,156 3,046 12,791 3,046

Rental expenses from operating lease agreements 32,808 - 32,798 -

Raw materials and consumables used 34,299 - - -

Changes in inventories of finished goods and work in progress 41,777 - - -

31.	 Income tax

31.1	 Reconciliation between current income tax expenses and the product of 

accounting profit multiplied by the applicable tax rates for the years ended 

31 December 2011 and 2010 are as follows:
(Unit: Thousand Baht)

Consolidated 

financial statements

Separate                            

financial statements

2011 2010 2011 2010

(Restated) (Restated)

Accounting profit before tax 425,076 67,420 432,178 64,612

Applicable tax rate 15% - 30% 15% - 25% 30% 25%

Accounting profit before tax multiply with applicable tax rate (130,332) (16,733) (129,653) (16,153)

Tax effect from:

Gain on reversal of revaluation surplus on land as a result of 

sale of land
(14,069) - (14,069) -

Other temporary differences (1,594) 465 (1,594) 465

Current income tax (145,995) (16,268) (145,316) (15,688)
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31.2	 Details of deferred tax for the years ended 31 December 2011 and 2010 are 

as follows:
(Unit: Thousand Baht)

Consolidated 

financial statements

Separate                            

financial statements

2011 2010 2011 2010

(Restated) (Restated)

Adjustment in respect of current income tax of previous year - (692) - (692)

Reversal of deferred tax fromrevaluation surplus on land as a 

result of sale of land
14,069 - 14,069 -

Effect of changes in the applicable tax rates:

Gain on fair value assessment of subsidiary’s fixed assets as 

at purchase date
85,312 - - -

Profit of investment property is stated at fair value 38,334 - 38,334 -

Others 1,270 - (1,149) -

Deferred tax 138,985 (692) 51,254 (692)

31.3	 As of 31 December 2011 and 2010, the components of deferred tax assets 

and deferred tax liabilities are as follows:
(Unit: Thousand Baht)

Consolidated                         

financial statements

Separate                           

financial statements

2011 2010 2011 2010

(Restated) (Restated)

Deferred tax assets

Provision for long-term employee benefits 1,804 - 1,804 -

Allowance for doubtful accounts 46 - 46 -

Total 1,850 - 1,850 -

Deferred tax liabilities 

Fair value assessment of subsidiary’s fixed assets as at 

purchase date
170,624 - - -

Revaluation surplus of land 48,866 172,118 48,866 172,118

Profit of investment property is stated at fair value 76,669 - 76,669 -

Depreciation of investment property is presented at fair 

value
1,267 - 1,267 -

Transaction cost of issuance debentures 426 692 426 692

Operating lease expense is recognised by using straight line 92 - 92 -

297,944 172,810 127,320 172,810
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31.4	 As at 31 December 2011, a subsidiary have unused tax losses of approximately 

Baht 937.7million. Deferred tax assets have not been recognised in respect of 

such tax losses because the management of a subsidiary determined that there 

is uncertainty as to whether adequate sufficient taxable profits will be available 

to utilise the deferred tax assets.

31.5	 In October 2011, the cabinet passed a resolution to reduce the corporate income 

tax rate from 30 percent to 23 percent in 2012, and then to 20 percent from 

2013. In addition, in order to comply with the resolution of the cabinet, in 

December 2011, the decreases in tax rates for 2012 - 2014 were enacted through 

a royal decree. The Company and its subsidiaries reflected the changes in tax 

rates in its deferred tax calculation, as presented above. 

32.	 Dividends

	 Dividends declared in 2010 and 2009 consisted of the followings:

Approved by
Total dividends Dividend per share

(Unit: Million Baht) (Unit: Baht)

Final dividend for 2010
The 2011 Annual General Meeting      

of the shareholders on 27 April 2011
47.22 0.40

Final dividend for 2009
The 2010 Annual General Meeting      

of the shareholders on 28 April 2010
17.09 0.15

33.	 Earnings per share

Basic earnings per share is calculated by dividing profit for the year attributable to 

equity holders of the Company (excluding other comprehensive income) by the weighted 

average number of ordinary shares in issue during the year.

Diluted earnings per share is calculated by dividing profit for the year attributable to 

equity holders of the Company (excluding other comprehensive income) by the weighted 

average number of ordinary shares in issue during the year plus the weighted average 

number of ordinary shares which would need to be issued to convert all dilutive potential 

ordinary shares into ordinary shares. The calculation assumes that the conversion took place 

either at the beginning of the year or on the date the potential ordinary shares were issued.

The following table sets forth the computation of basic and diluted earnings per share:
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Consolidated financial statements

Profit for the year 

Weighted average

number of ordinary 

shares

Earnings 

per share

2011 2010 2011 2010 2011 2010

(Thousand

Baht)

(Thousand

Baht)

(Thousand

Baht)

(Thousand

Baht)

(Thousand

Baht)

(Thousand

Baht)

(Restated) (Restated)

Basic earnings per share

Profit attributable to equity holders 

of the parent
417,566 50,014 119,327 114,554 3.50 0.44

Effect of dilutive potential ordinary 

shares

Warrants - - 3,685 - (0.11) -

Diluted earnings per share

Profit of ordinary shareholders  

assuming the conversion of warrants 

to ordinary shares
417,566 50,014 123,012 114,554 3.39 0.44

Separate financial statements

Profit for the year 

Weighted average

number of ordinary 

shares

Earnings 

per share

2011 2010 2011 2010 2011 2010

(Thousand

Baht)

(Thousand

Baht)

(Thousand

Baht)

(Thousand

Baht)

(Thousand

Baht)

(Thousand

Baht)

(Restated) (Restated)

Basic earnings per share

Profit attributable to equity holders 

of the parent
338,115 48,231 119,327 114,554 2.83 0.42

Effect of dilutive potential ordinary 

shares

Warrant - - 3,685 - (0.08) -

Diluted earnings per share

Profit of ordinary shareholders 

assuming the conversion of warrants 

to ordinary shares

338,115 48,231 123,012 114,554 2.75 0.42

34.	 Segment information

The Company and its subsidiaries’ business operations involve three principal segments: 

vegetable oil, warehouse and harbor businesses. These operations are carried on in Thailand only. 
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Below is the financial information for the years ended 31 December 2011 and 2010 by segment.
(Unit: Million Baht)

Vegetable oil 

and soy meal 

segment

Warehouse 

segment

Wharf 

segment

Elimination 

of inter-

segment 

revenues

Total

2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010

(Restated)

Revenues

   Sale of goods 197.3 71.3 - - - - (3.7) - 193.6 71.3

   Storage - - 130.0 121.7 - - - - 130.0 121.7

   Warehouse rental - - 60.4 55.1 - - - - 60.4 55.1

   Services fee - - 22.3 24.7 10.0 10.5 (14.3) (16.7) 18.0 18.5

   Total revenues 197.3 71.3 212.7 201.5 10.0 10.5 (18.0) (16.7) 402.0 266.6

Segment income (loss) (22.8) 1.9 79.0 96.4 6.6 7.6 - - 62.8 105.9

Unallocated income and expenses:

Other income 478.0 29.7

Share of income from investment 

in associated company
13.3 -

Administrative expenses (59.9) (34.3)

Management benefit

expenses
(26.4) (17.8)

Financial cost (40.9) (16.0)

Corporate income tax (7.0) (16.3)

Profit for the year 419.9 51.2

Property, plant and equipment 912.1 - 495.5 1,105.8 5.2 1.7 - - 1,412.8 1,107.5

Investment property - - 539.8 - - - - - 539.8 -

Unallocated assets 1,201.9 687.5

Total assets 3,152.7 1,795.0

	

Transfer prices between business segments are as set out in Note 8 to the financial 

statements.

35.	 Provident fund

The Company and its employees have jointly established a provident fund in 

accordance with the Provident Fund Act B.E. 2530. Both the Company and employees 

contribute to the fund monthly at rates of 5 and 15 percent of basic salary. The fund, which 

is managed by Siam Commercial Bank Asset Management Company Limited, will be paid to 

employees upon termination in accordance with the fund rules. For the year 2011, the 
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Company contributed Baht 2.2 million (2010: Baht 2.1 million) to the fund. 

36.	 Employee Joint Investment Program 

During the year 2010, the Extraordinary General Meeting of Shareholders approved the 

Employee Joint Investment Program (“EJIP”) of Sub Sri Thai Public Company Limited in 

accordance with the Notification of the Office of the Securities and Exchange Commission 

(“SEC”), SorJor. 12/2009, dated 10 June 2009. Under the program, shares of the Company 

are acquired periodically and accumulated to remunerate employees, executives and 

directors of the Company. The total duration of the program is 2 years, from 1 August 2010 

until 31 July 2012. Employees contribute 5 percent of their monthly base salary every month 

to the program and the Company additionally contributes 7 percent of employees’ monthly 

base salary. Directors contribute Baht 13,500 per month to the program, with the Company 

contributing an additional Baht 13,500. The program, which is managed by Phillip Securities 

(Thailand) Public Company Limited, will distribute the contributions to the employees and 

directors at the end of the program life. For the year 2011, the Company contributed Baht 

3.1 million (2010: Baht 1.3 million) to the program.

37.	 Commitments and contingent liabilities

37.1	 Investment project

On 25 November 2011, the Board of Directors of the Company passed a resolution 

approving the purchase of shares of Mudman Limited, ABP Café (Thailand) Co., Ltd. and 

Golden Donuts (Thailand) Co., Ltd. at an initial cost totaling approximately Baht 1,320 million. 

This cost will be adjusted to an amount equal to the net cash and working capital of those 

three companies as at the purchase date.

On the same date, the Company entered into an agreement to purchase shares of the 

three companies from four former shareholders, who were Ring Holding Limited, NW Thai 

Limited., Tower Center (Thailand) Company Limited, and Asoke Park Company Limited. Details 

of the shares purchased can be summarized as follows:

a)	 750,000 shares of Mudman Limited, equal to 100% of the issued and fully paid 

shares, which are divided into 51% preferred shares and 49% ordinary shares

b)	8,237,769 shares of ABP Café’ (Thailand) Co., Ltd, equal to 59% of issued and fully 

paid ordinary shares

c)	 13,345,667 shares of Golden Donuts (Thailand) Co., Ltd, equal to 59% of its issued 

and fully paid ordinary shares

The Board of Directors of the Company expected the purchases to be completed in 

January 2012, after approval the purchase shares by resolution of the Extraordinary General 

Meeting of Shareholders of the Company to be held on 6 January 2012.
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37.2	 Capital commitments

As at 31 December 2011, the Company had capital commitments of approximately 

Baht 79.5 million relating to the fee of purchasing new subsidiaries, rack installation, repairing 

of the wharf and modification the wharf’s road.

37.3	 Service agreements

As at 31 December 2011, the Company and its subsidiaries have commitment pertaining 

to service agreements Baht 3.8 million and mostly due within one year.

37.4	 Bank guarantees

As at 31 December 2011, there were outstanding bank guarantees of approximately 

Baht 29.7 million (2010: Baht 151.4 million) issued by the banks behalf of the Company. 

These mainly included letters of guarantee amounting to Baht 25 million to guarantee 

rental property with an associated company.

38.	 Financial instruments

38.1	 Financial risk management

The Company’s financial instruments, as defined under Thai Accounting Standard   

No.107 “Financial Instruments: Disclosure and Presentations”, principally comprise cash and 

cash equivalents, trade accounts receivable, loans, investments, and short-term and long-term 

loans. The financial risks associated with these financial instruments and how they are managed 

is described below.

Credit risk

The Company is exposed to credit risk primarily with respect to trade accounts receivable, 

loans, notes and other receivable. The Company manages the risk by adopting appropriate 

credit control policies and procedures and therefore does not expect to incur material 

financial losses. In addition, the Company does not have high concentrations of credit risk 

since it has a large customer base. The maximum exposure to credit risk is limited to the 

carrying amounts of receivables, loans, other receivables and notes receivable as stated in 

the statement of financial position.

Interest rate risk

The Company’s exposure to interest rate risk relates primarily to its cash at banks, bank 

overdrafts, account receivables, short-term and long-term borrowings and long-term debentures. 

However, since most of the Company’s financial assets and liabilities bear floating interest rates 

or fixed interest rates which are close to the market rate, the interest rate risk is expected to be 

minimal. 

Significant financial assets and liabilities as at 31 December 2011 classified by 

type of interest rates are summarised in the table below, with those financial assets 

and liabilities that carry fixed interest rates further classified based on the maturity 
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date, or the repricing date if this occurs before the maturity date.

 (Unit: Million Baht)

Consolidated financial statements

Fixed interest rates 

Total Interest rateWithin

1 year

1-5

years

Floating

interest rate

Non- interest

bearing

(% p.a.)

Financial Assets

Cash and cash at banks 36.5 - 34.6 4.0 75.1 0.25 - 3.65

Current investment - - - 7.8 7.8 -

Trade accounts receivable - - - 43.6 43.6 -

Fixed deposits - 1.2 - - 1.2 2.85

Restricted bank deposits 1.6 - - - 1.6 2.75 - 3.00

Financial liabilities

Short-term loans 79.7 - - - 79.7 4.85 - 4.88

Trade accounts payable - - - 42.1 42.1 -

Long-term loans - - 553.0 - 553.0
MLR - 1 to  

MLR - 2.75 

Long-term debentures - 488.3 - - 488.3 5.00

 (Unit: Million Baht)

Separate financial statements

Fixed interest rates 

Total Interest rateWithin

1 year

1-5

years

Floating

interest rate

Non- interest

bearing

(% p.a.)

Financial Assets

Cash and cash at banks 34.0 - 2.2 3.8 40.0 0.25 - 3.65

Current investment - - - 7.8 7.8 -

Trade accounts receivable - - - 34.3 34.3 -

Inventory-secured loans and 

interest receivable
- - 482.3 - 482.3 MOR

Fixed deposits - 1.2 - - 1.2 2.85

Financial liabilities

Trade accounts payable - - - 25.2 25.2 -

Long-term loans - - 53.0 - 53.0
MLR - 2.50, 

MLR -  2.75

Long-term debentures - 488.3 - - 488.3 5.00
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Foreign currency risk

Foreign currency risk is the risk that the value of a financial instrument will fluctuate 

because of changes in foreign exchange rates.

	 The Company and its subsidiaries consider themselves no foreign currency risk 

because they have low foreign currency transactions, and no financial assets and liabilities 

denominated in foreign currencies outstanding at the balance sheet date.

38.2	 Fair values of financial instruments

Since the majority of the Company’s financial instruments are short-term in nature or 

bear floating interest rates, their fair value is not expected to be materially different from 

the amounts presented in statements of financial position.

	 A fair value is the amount for which an asset can be exchanged or a liability settled 

between knowledgeable, willing parties in an arm’s length transaction. The fair value is 

determined by reference to the market price of the financial instruments or by using an 

appropriate valuation technique, depending on the nature of the instrument. 

39.	 Capital management 

The primary objective of the Company’s capital management is to ensure that it has 

an appropriate financial structure and preserves the ability to continue its business as a going 

concern.

	 The Group manages its capital position with reference to its debt-to-equity ratio. As 

at 31 December 2011, the Group’s debt-to-equity ratio was 1.04:1 (2010: 0.82:1) and the 

Company’s was 0.55:1 (2010: 0.82:1).

40.	 Events after the reporting period

On 6 January 2012, the Extraordinary General Meeting of Shareholders of the Com-

pany passed a resolution approving the purchase of shares of Mudman Limited, ABP Café’ 

(Thailand) Co., Ltd. and Golden Donuts (Thailand) Co., Ltd. at an initial cost totaling 

approximately Baht 1,320 million, adjusted to an amount equal to the net cash and working 

capital of those three companies as at the purchase date, This is in accordance with the 

terms and conditions of the agreements to purchase the shares, as mentioned in Note 37.1 

to the financial statements. On 9 January 2012, the Company purchased all shares of the 

three companies.

41.	 Reclassification

To comply with the Notification of the Department of Business Development relating 

to the financial statement presentation as described in Note 2 and as the result of the 
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adoption of revised and new accounting standards as described in Note 3, certain amounts 

in the financial statements for the year ended 31 December 2010 have been reclassified to 

conform to the current year’s classification, without any effect to the previously reported 

profit or shareholders’ equity.

42.	 Approval of financial statements

These financial statements were authorised for issue by the Company’s authorised 

director on 24 February 2012.
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