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สารจากประธานกรรมการบริษัท 

 

 

 

 

 

 

 

 

เศรษฐกิจไทยในป 2560 เศรษฐกิจโลกปรับตัวดีข้ึนอยางตอเนื่องจากการขยายตัวทางเศรษฐกิจของสหรัฐฯ 
จากการบริโภคของภาคเอกชนเพ่ือใหสอดคลองกับภาวะการจางงาน ดานยูโรโซนซ่ึงจะเนนดานการผลิต
ภาคอุตสาหกรรมและภาคบริการ และญ่ีปุนจากการลงทุนในกลุมเทคโนโลยีระดับสูงเพ่ือพัฒนาทรัพยากรมนุษยและ
เพ่ิมผลิตภาพการผลิต ซ่ึงขยายตัวอยางแข็งแกรงและสูงกวาเศรษฐกิจของจีนและประเทศกําลังพัฒนาในหลายประเทศ 
สวนเศรษฐกิจในประเทศมีการขยายตัวจากการสงออกสินคาและบริการ ถึงแมจะไดรับผลกระทบจากคาเงินบาทท่ีแข็ง
คาข้ึน การบริโภคและการลงทุนของภาคเอกชน ดานการบริโภคภายในประเทศ รวมท้ังภาคการทองเท่ียวท่ีแข็งแกรงข้ึน 
ในขณะท่ีการลงทุนของภาครัฐชะลอลงจากปกอน ซ่ึงสงผลใหมีอัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจเพ่ิมข้ึนเปนรอยละ 
3.9 เม่ือเทียบกับป 2559 

สําหรับการดําเนินงานของบริษัทในรอบป 2560 ทามกลางการแขงขันดานราคา การใหบริการ และปญหาดาน
แรงงาน ผลประกอบการของบริษัทในงบการเงินรวมมีผลขาดทุนสุทธิ 37 ลานบาท ซ่ึงเปนผลขาดทุนสุทธิจากธุรกิจ
อาหารและเครื่องด่ืม จํานวน 18 ลานบาท และธุรกิจเสื้อผาสําเร็จรูปมีผลขาดทุนสุทธิ จํานวน 32 ลานบาท ในขณะท่ี
ธุรกิจคลังสินคามีผลกําไรสุทธิจํานวน 13 ลานบาท โดยผลขาดทุนสุทธิจํานวน 37 ลานบาทดังกลาวไดรวมผลกระทบ
จากมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 3 เรื่องการรวมธุรกิจจากการลงทุนในธุรกิจอาหารและแฟชั่นสําเร็จรูป 
จํานวน 65 ลานบาท (สุทธิจากภาษีเงินได)  

ในอนาคตบริษัทยังคงเชื่อม่ันตอศักยภาพการเจริญเติบโตของธุรกิจอาหารและเครื่องดื่ม และธุรกิจคลังสินคา ซ่ึง
มีอัตราการเติบโตสูงและมีแนวโนมท่ีดี โดยจะมุงม่ันพัฒนาระบบการปฏิบัติงานใหมีความทันสมัยและมีประสิทธิภาพสูง
เพ่ือทําใหบริษัทมีความไดเปรียบทางการแขงขัน สามารถตอบสนองความตองการของลูกคาไดอยางรวดเร็วและ 
มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน อีกท้ังความสามารถในการปรับตัวทางธุรกิจ และการบริหารตนทุนท่ีมีประสิทธิภาพอีกดวย 

บริษัทดําเนินธุรกิจบนพ้ืนฐานของความถูกตองตามกฎหมาย จริยธรรมทางธุรกิจ ความซ่ือสัตยสุจริต และ 
ธรรมาภิบาล โดยคํานึงถึงผลประโยชนของผูถือหุนและผูมีสวนไดเสียทุกกลุม รวมท้ังความรับผิดชอบตอสังคมและ
สิ่งแวดลอมอยางสมํ่าเสมอ 

คณะกรรมการบริษัทขอขอบคุณผูมีอุปการะคุณและผูมีสวนไดเสียทุกทาน รวมท้ังผู ท่ีเก่ียวของทุกฝาย 
ตลอดจนหนวยงานท้ังภาครัฐและเอกชนท่ีใหการสนับสนุนและไววางใจบริษัทดวยดีเสมอมา บริษัทขอใหคําม่ันวาจะ
ดําเนินธุรกิจอยางรอบคอบ โปรงใส โดยยึดธรรมาภิบาลและหลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดี เพ่ือสรางความยั่งยืนและยัง
ประโยชนแกผูถือหุน ผูมีสวนไดเสียและสังคมตอไป   

 
  นายสมโภชน  อินทรานุกูล 

ประธานกรรมการบริษัท 
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 วิสัยทัศน และพันธกิจ  

วิสัยทัศนและพันธกิจ : 

วิสัยทัศน : เปนผูนําในธุรกิจคลังสินคา คลังเอกสาร มุงมั่นพัฒนาธุรกิจดาน Logistics ไปสูระดับมาตรฐานสากล สงเสริมการ

เพิ่มมูลคาของธุรกิจแกบริษัทในกลุม และลงทุนในกิจการที่มีโอกาสเจริญกาวหนา เพิ่มอัตราการเติบโตอยาง

ตอเนื่องและยั่งยืน พรอมยึดหลักธรรมาภิบาลในการดําเนินธุรกิจและมีความรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม 

พันธกิจ :  - มุงเนนการสรางมูลคาเพิ่มใหองคกร ผูถือหุน ลูกคา และผูมีสวนไดสวนเสีย 

- ใหบริการที่มีประสิทธิภาพ และมีมาตรฐานเปนเลิศโดยเนนความปลอดภัย ครบถวน ถูกตอง ทันเวลาเพื่อ
ตอบสนองตอความคาดหวังและความพึงพอใจของลูกคา 

- มุงเนนการพัฒนาและปรับปรุงกระบวนการทํางานอยางตอเนื่องเพื่อไปสูระดับมาตรฐานสากลดวยวิทยาการและ
เทคโนโลยีนําสมัย 

- เสริมสรางความสามารถ และคุณภาพชีวิตของบุคลากร  
- บริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล มีความรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอมและสรางความสัมพันธกับกลุม 

ผูมีสวนไดสวนเสียใหเห็นคุณคาของธุรกิจ 
- ลงทุนในอนาคตอยางตอเนื่องเพื่อสรางโอกาสในการขยายธุรกิจและสรางผลตอบแทนที่คุมคา 

คานิยมขององคกร : SST 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
  

• Standard : สถานท่ีจัดเก็บตองมีความมั่นคงแข็งแรงไดมาตรฐาน และมีความปลอดภัยท้ังในการจัดเก็บและการทํางาน
• Safety : ความปลอดภัยของทรัพยสินของลูกคาเปนหัวใจสําคัญของการใหบริการในธุรกิจคลังเอกสารและคลังสินคา

Standard & Safety (มีมาตรฐานและปลอดภยั)

• Smart : มีทักษะและมีความเช่ียวชาญในงาน สงมอบสินคาและการบริการท่ีมีคุณภาพและไดมาตรฐานสูงดวยวิทยาการ
และเทคโนโลยีนําสมัย

• Service Mind : มีความรักและเต็มใจในการใหบรกิารท่ีดี มุงสูความเปนเลิศตามนโยบายบริษัท คือ บริการดวยความ
รวดเร็ว ทันเวลา ถูกตอง สุภาพ มีนํ้าใจ และมุงมั่นพัฒนาอยางตอเน่ือง เพ่ือใหลูกคาพึงพอใจสูงสุด

Smart & Service Mind (มีความเช่ียวชาญและเต็มใจใหบริการ)

• Trust : ปฏิบัติตอลูกคา พนักงาน คูคา และผูมีสวนไดสวนเสียทุกฝายอยางเปนธรรม โดยมุงมั่นในการสรางความเช่ือมั่น 
และสรางความไววางใจ  เคารพ และสนับสนุนเพ่ือนรวมงานและพันธมิตร ตลอดจนดําเนินการตางๆ เพ่ือใหไดรับความ
ไววางใจเชนเดียวกัน

• Transparency : มีความโปรงใสในการบริหารจัดการองคกรใหเปนไปตามหลักธรรมาภิบาลและจรรยาบรรณธุรกิจ และ
มีการบริหารความเสี่ยงอยางเหมาะสม รวมถึงการสนับสนุนการตอตานการทุจริตคอรรัปช่ัน

Trust & Transparency (สรางความไววางใจ และเชื่อมั่นในการดําเนินธุรกิจที่โปรงใสและเปนธรรม)

• Teamwork : ใหความสําคัญตอทรัพยากรบุคคล มุงมั่นพัฒนาบุคลากรสูความเปนเลศิของทีมงานการทํางานเปนทีมมี
ความสําคัญและเปนสิง่จําเปนสาํหรับการเพ่ิมประสทิธิภาพและประสิทธิผลของงานท่ีตองอาศัยความรวมมือของพนักงาน
ทุกคน

• Together : องคกร พนักงาน พรอมท่ีจะพัฒนาไปดวยกันกับสังคมและผูมีสวนไดสวนเสยีเพ่ือใหเกิดเปนการสรางคุณคา
รวมกัน อันจะนําไปสูความยั่งยืนไดในท่ีสุด

Teamwork & Together (สรางทีมเพ่ือเปาหมายเดียวกันพรอมท่ีจะพัฒนาไปดวยกัน)
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 รายงานคณะกรรมการบริษัท 

ในป 2560 ท่ีผานมาประมาณการอัตราความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศ มีการขยายตัวรอยละ 3.9 

สูงกวาเม่ือเทียบกับป 2559 ซ่ึงมีอัตราการขยายตัวรอยละ 3.3 การสงออกมีอัตราการขยายตัวรอยละ 9.7 เพ่ิมข้ึนเม่ือ

เทียบกับป 2559 ซ่ึงมีอัตราการขยายตัวรอยละ 0.1 และการนําเขามีอัตราการขยายตัวรอยละ 14.4 เพ่ิมข้ึนเม่ือเทียบ

กับป 2559 ซ่ึงมีอัตราการขยายตัวรอยละ (5.1)  

ในป 2561 คาดคะเนอัตราการขยายตัวทางเศรษฐกิจของประเทศจะขยายตัวประมาณรอยละ 3.6 ถึง 4.6 

 การสงออกและการนําเขาจะมีอัตราการขยายตัวรอยละ 6.8 และ 9.5 ตามลําดับ1 

ในป 2560 ธุรกิจอาหารและเครื่องดื่ม ภายใตแบรนดท่ีมีชื่อเสียง 4 แบรนด คือ “โอ ปอง แปง” “ดังก้ิน 

โดนัท” , “บาสกิน รอบบิน้ส” และ “Greyhound Café” ตลอดจนธุรกิจเสื้อผาสําเร็จรูปภายใตแบรนด “Greyhound” 

ยังคงมีการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพในการแขงขันเพ่ือสรางการเติบโตท่ีตอเนื่องและยั่งยืน 

สําหรับธุรกิจคลังสินคาและทาเรือ มีอัตราการใชพ้ืนท่ีคลังเก็บสินคาโดยเฉลี่ยของบริษัทเพ่ิมข้ึนจากรอยละ 86 

ในป 25592 เปนรอยละ 87 ท้ังนี้บริษัทยังมีลูกคาท้ังเกาและใหมมาใชบริการอยางสมํ่าเสมอโดยเฉพาะทางดานคลัง

เอกสาร 

สําหรับผลการดําเนินงานของบริษัทในรอบป 2560 พอสรุปโดยสังเขปไดดังนี้ 

การรับฝากสินคาและเอกสาร ประเภทสินคาท่ีรับฝาก ไดแก ปุยเคมี สวนผสมอาหารสัตว เครื่องใชสํานักงาน 

กลองบรรจุเอกสาร แฟมบรรจุเอกสาร เช็ค และเอกสารอิเล็กทรอนิกส สําหรับสินคาประเภทปุยเคมีมียอดรับฝากและ

ผานทา รวมท้ังปจํานวน 0.31 ลานตัน เทียบกับจํานวน 0.24 ลานตัน ในป 2559 (เพ่ิมข้ึนรอยละ 31.13) 

การใหเชาโกดังเก็บสินคา มีจํานวนพ้ืนท่ีใหเชาเฉลี่ยตอเดือนเทากับ 28,919.13 ตารางเมตร เทียบกับจํานวน 

29,137.29 ตารางเมตร ในป 2559 (ลดลงรอยละ 0.75) สินคาท่ีนํามาเก็บไดแก แปงมันสําปะหลัง ขาวสาลี เคมีภัณฑ

บรรจุกระสอบ ปุยเคมี เมล็ดธัญพืช เนื้อสัตวปน อุปกรณเครื่องใชในครัว เฟอรนิเจอร อุปกรณสํานักงาน สิ่งพิมพ 

กระดาษ บรรจุภัณฑ ผลิตภัณฑจากกระดาษ มวนผา รองเทา เปนตน 

การใหเชาทาเทียบเรือ มีเรือเดินสมุทรเขาเทียบทาจํานวน 73 ลํา เทียบทาโดยเฉลี่ยเดือนละ 20.19 วัน/ทา 

เทียบกับจํานวน 58 ลํา เทียบทาโดยเฉลี่ยเดือนละ 19.46 วัน/ทา ในป 2559 (เพ่ิมข้ึนรอยละ 3.75)  

การใหบริการสินคาผานทา มีการขนถายสินคาประเภทตางๆ ไดแก เหล็ก ปุยเคมี สินคาแชแข็ง เกลือ น้ํามันพืช

และแปงมัน จํานวนรวม 0.38 ลานตัน เทียบกับจํานวน 0.50 ลานตัน ในป 2559 (ลดลงรอยละ 24.20)  

 

1 ขอมูลอางอิงจากสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ , 19 กุมภาพันธ 2561 

2 ขอมูลป 2559 มีการปรับปรุงตัวเลขตามพ้ืนท่ีท่ีกอใหเกิดรายไดเทาน้ัน  
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ผลประกอบการจากงบการเงินรวมของบริษัทฯ ในป 2560 มีผลขาดทุนสุทธิจํานวน 37 ลานบาท หากพิจารณา

ผลประกอบการแยกตามกลุมธุรกิจจะพบวาธุรกิจคลังสินคาและทาเทียบเรือมีรายไดรวม 328 ลานบาท มีผลกําไรสุทธิ 

13 ลานบาท ธุรกิจอาหารและเครื่องดื่มมีรายไดรวม 2,694 ลานบาท มีผลขาดทุนสุทธิ 18 ลานบาท และธุรกิจแฟชั่น

สําเร็จรูปมีรายไดรวม 137 ลานบาท มีผลขาดทุนสุทธิ 32 ลานบาท โดยผลขาดทุนสุทธิจํานวน 37 ลานบาทดังกลาวได

รวมผลกระทบจากมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 3 เรื่องการรวมธุรกิจจากการลงทุนในธุรกิจอาหารและ

แฟชั่นสําเร็จรูป จํานวน 65 ลานบาท (สุทธิจากภาษีเงินได)  

ในป 2561 นี้ บริษัทมีความพรอมท่ีจะสรางความเติบโตของธุรกิจโดยผานทางสินคาหลักของกลุมธุรกิจตางๆ โดย

จะมุงม่ันพัฒนาท้ังคุณภาพสินคาและบริการใหดียิ่งข้ึน เพ่ือสรางความเชื่อม่ันใหกับลูกคาในระยะยาวและจะเปนสวน

หนึ่งในการชวยพัฒนาสังคมใหดีข้ึนโดยผานทางกิจกรรมตางๆ ของบริษัท คณะกรรมการมีความเชื่อม่ันเปนอยางสูงวา

บริษัทมีศักยภาพในการเจริญเติบโตตอไปอยางตอเนื่องและยั่งยืน ตลอดจนสามารถใหผลตอบแทนเปนท่ีนาพึงพอใจแก

ผูถือหุนทุกทานในระยะยาวได 
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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล 
 

เรียน ทานผูถือหุนบริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) 

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) ประกอบดวยกรรมการอิสระจํานวน 3 ทาน 

มีคุณสมบัติครบถวนตามขอกําหนด ดังนี้  

1. นายสุรพงษ  ไพสิฐพัฒนพงษ ประธานกรรมการตรวจสอบ 

2. นางจิตรา  ถาวระ กรรมการตรวจสอบ 

3. นายทศพร  ซิมตระการ กรรมการตรวจสอบ 

ในรอบป 2560 คณะกรรมการตรวจสอบไดปฏิบัติหนาท่ีและความรับผิดชอบตามท่ีไดรับมอบหมายจาก 

คณะกรรมการบริษัท โดยไดจัดใหมีการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบรวม 4 ครั้ง ซ่ึงสรุปผลไดดังนี้ 

1. สอบทานใหบริษัทมีรายงานทางการเงินอยางถูกตองและเพียงพอ 

- สอบทานงบการเงินระหวางกาลและงบการเงินประจําป 2560 ของบริษัทรวมกับผูสอบบัญชีและฝายจัดการ

ของบริษัท รวมท้ังประชุมเปนการเฉพาะกับผูสอบบัญชีโดยไมมีฝายจัดการดวย โดยไดสอบถามและรับฟง 

คําชี้แจงตลอดจนใหคําแนะนําและ/หรือขอคิดเห็นในประเด็นตางๆ ท่ีเก่ียวของกับรายงานทางการเงินของบริษัทกอน

นําเสนอคณะกรรมการบริษัทเพ่ือพิจารณาอนุมัติใหเปดเผยไปยังตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และสํานักงาน

คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

ความเห็น : คณะกรรมการตรวจสอบเห็นวา รายงานทางการเงินของบริษัท ประจําป 2560 มีความถูกตองตามท่ี

ควรในสาระสําคัญตามหลักการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไปเปนท่ีเชื่อถือได 

2. สอบทานใหบริษัทมีระบบการควบคุมภายใน และระบบการตรวจสอบภายในท่ีเหมาะสม รวมท้ังพิจารณา 

ความเปนอิสระของสํานักงานตรวจสอบภายใน 

- ใหความเห็นชอบแผนการตรวจสอบ พิจารณาผลการตรวจสอบ และติดตามใหฝายบริหารเรงปรับปรุงการ

ปฏิบัติงานตามประเด็นท่ีผูตรวจสอบภายในเสนอแนะ 

- สรุปความเห็นเก่ียวกับระบบการควบคุมภายในของบริษัท สําหรับป 2560 ตามแบบประเมินความเพียงพอ

ของระบบการควบคุมภายในของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ประกอบกับผลการ

ประเมินตนเองของกรรมการตรวจสอบ และของกรรมการบริษัทตามแนวทางการกํากับดูแลกิจการท่ีดี 

- พิจารณาคัดเลือกผูตรวจสอบภายในซ่ึงเปนหนวยงานภายนอก รวมถึงประเมินผลการปฏิบัติงานของ 

ผูตรวจสอบภายในประจําป 2560 

ความเห็น : คณะกรรมการตรวจสอบเห็นวาบริษัทมีระบบการควบคุมภายในและระบบการตรวจสอบภายในท่ี

เพียงพอและเหมาะสมแลว และสํานักงานตรวจสอบภายในมีความเปนอิสระ   
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3. สอบทานใหบริษัทปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และกฎหมายท่ีเกี่ยวของกับ 

ธุรกิจของบริษัท รวมท้ังกฎ/ ระเบียบ/ ประกาศ/ คําส่ัง ท่ีออกโดยอาศัยอํานาจตามกฎหมายดังกลาว 

- รับทราบรายงานการปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยและกฎหมายท่ีเก่ียวของ 

กับธุรกิจของบริษัทและติดตามความคืบหนาในเรื่องดังกลาว 

- รับทราบจากผูสอบบัญชีวาไมมีประเด็นและขอสังเกตท่ีตองแจงใหคณะกรรมการตรวจสอบทราบตาม

บทบัญญัติในมาตรา 89/25 แหงพระราชบัญญัติวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

ความเห็น : คณะกรรมการตรวจสอบเห็นวาบริษัทไดมีการติดตามดูแลการถือปฏิบัติตามกฎหมายท่ีเหมาะสม 

และไดรับทราบการรายงานเก่ียวกับการถือปฏิบัติตามกฎหมายทุกไตรมาส 

4. สอบทานระบบการบริหารความเส่ียงของบริษัท 

- สอบทานการดําเนินการดานบริหารความเสี่ยงของบริษัทและรับทราบความคืบหนาในการดําเนินการดานการ

บริหารความความเสี่ยงของคณะทํางานบริหารความเสี่ยง 

ความเห็น : คณะกรรมการตรวจสอบรับทราบการดําเนินการดานบริหารความเสี่ยงของคณะทํางานบริหารความ

เสี่ยง และจะติดตามผลความคืบหนาในการดําเนินการตอไป 

5. พิจารณา คัดเลือก เสนอแตงตั้ง และเสนอคาตอบแทนผูสอบบัญชีและผูตรวจสอบภายในของบริษัท 

- พิจารณาคัดเลือกและเสนอแนะตอคณะกรรมการบริษัทเพ่ือพิจารณาและขออนุมัติตอท่ีประชุมสามัญผูถือหุน

ประจําป 2561 ใหแตงตั้ง นางสาววิมลพร บุณยัษเฐียร ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 4067 หรือ นางสาวจันทิรา 

จันทราชัยโชติ ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 6326 หรือ นายชูพงษ สุรชุติกาล ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลข

ทะเบียน 4325 หรือ นายยงยุทธ เลิศสุรพิบูล ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 6770 แหงบริษัท บริษัท ดีลอยท ทูช 

โธมัทสุ ไชยยศ จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ประจําป 2561 รวมท้ังเสนอแนะจํานวนเงินคาสอบบัญชีสําหรับป 

2561 เปนจํานวน 1,580,000 บาท (ไมรวมคาบริการอ่ืน) 

คณะกรรมการตรวจสอบไดแตงตั้งบริษัท สอบบัญชี ไอ วีแอล จํากัด ใหปฏิบัติหนาท่ีผูตรวจสอบภายในของ

บริษัทตั้งแตวันท่ี 1 มกราคม 2561 ถึง 31 ธันวาคม 2561 ซ่ึงบริษัท สอบบัญชี ไอ วีแอล จํากัด ไดมอบหมายให 

นางสาววัลดี สีบุญเรือง เปนผูรับผิดชอบหลักในการปฏิบัติหนาท่ีเปนผูตรวจสอบภายในของบริษัท โดยไดพิจารณา

คุณสมบัติของ บริษัท สอบบัญชี ไอ วีแอล จํากัด และ นางสาววัลดี สีบุญเรือง แลวเห็นวา มีความเหมาะสมเพียงพอกับ

การปฏิบัติหนาท่ีดังกลาวเนื่องจากมีความเปนอิสระ และมีประสบการณในการปฏิบัติงานตรวจสอบภายในในธุรกิจท่ีมี

ลักษณะเดียวกับบริษัทมาเปนระยะเวลานาน 

ความเห็น : คณะกรรมการตรวจสอบเห็นวา ผูสอบบัญชีของบริษัทท่ีเสนอแตงตั้ง เปนสํานักงานสอบบัญชีท่ีอยูใน

ระดับแนวหนา และมีมาตรฐานการตรวจสอบเปนไปตามหลักเกณฑการตรวจสอบบัญชีท่ียอมรับท่ัวไป และสามารถให

ขอเสนอแนะเก่ียวกับระบบการควบคุมภายใน มีความเปนอิสระในการปฏิบัติงาน รวมท้ังความเหมาะสมของ

คาตอบแทนในการสอบบัญชี จึงเห็นสมควรใหเสนอตอท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ เพ่ือเสนอแตงตั้งผูสอบบัญชีตอท่ี

ประชุมผูถือหุนตอไป  
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6. พิจารณารายการท่ีเกี่ยวโยงกัน หรือรายการท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนใหเปนไปตามกฎหมาย 

วาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และกฏหมายท่ีเกี่ยวของกับธุรกิจของบริษัท รวมท้ังกฎ/ ระเบียบ/ 

ประกาศ/ คําส่ัง ท่ีออกโดยอาศัยอํานาจตามคําส่ังตามกฎหมายดังกลาว 

- รับทราบรายการของบริษัทท่ีเก่ียวโยงกันและหลักเกณฑท่ีกําหนดไวสําหรับการทํารายการระหวางกันใน

อนาคตของบริษัทวาเปนไปตามเง่ือนไขทางการคาปกติ 

- รับทราบการปฏิบัติตามแนวปฏิบัติท่ีกําหนดโดยคณะกรรมการบริษัทวาดวยเรื่องหลักเกณฑและวิธีการ

รายงานการมีสวนไดเสียของกรรมการและผูบริหารของบริษัทตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาด

หลักทรัพยประกาศกําหนดใหบริษัทจดทะเบียนดําเนินการ 

ความเห็น : คณะกรรมการตรวจสอบเห็นวาบริษัทไดปฏิบัติตามขอกําหนดและขอกฎหมายท่ีเก่ียวของแลว  

7. อ่ืนๆ 

- ติดตามความคืบหนาในการปฏิบัติตามมติคณะกรรมการตรวจสอบ 

- ประเมินตนเองของคณะกรรมการตรวจสอบประจําป 2560 เพ่ือนําเสนอตอคณะกรรมการของบริษัท 

- สอบทานขอมูลท่ีเปดเผยไปยังตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยและสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย
และตลาดหลักทรัพยในรายงานประจําป 2560 (แบบ 56-2) และในแบบแสดงรายการขอมูลประจําป สิ้นสุดวันท่ี 31 
ธันวาคม 2560 ของบริษัท (แบบ 56-1) 

- รายงานสรุปผลการดําเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ สําหรับป 2560 ตอคณะกรรมการบริษัททุก 
ไตรมาส 

ท้ังนี้คณะกรรมการตรวจสอบไดปฏิบัติหนาท่ีตามขอบเขตอํานาจหนาท่ีและความรับผิดชอบท่ีมีตอคณะกรรมการ
บริษัทตามท่ีกําหนดดวยความเปนอิสระ การแสดงความเห็นไดยึดหลักความโปรงใส สามารถอธิบายและตรวจสอบได
โดยคํานึงถึงหลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดีตามแนวทางของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

 

 

 

 

       ............................................ 

(นายสุรพงษ  ไพสิฐพัฒนพงษ) 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 

 วันท่ี 27 กุมภาพันธ 2561 
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ขอมูลท่ัวไปของบริษัท 
 

ขอมูลบริษัท 

บริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) 

ชื่อยอ SST 

เลขทะเบียนบริษัท  0107537002117 

ประเภทธุรกิจ  ใหบริการจัดเก็บเอกสาร/ทรัพยสิน บริการใหเชาและบริหารพ้ืนท่ีเพ่ือรองรับการ

จัดเก็บสินคา รวมท้ังใหบริการรับบริหารจัดการสตอกสินคา และกิจการ 

ทาเทียบเรือ 

ทุนจดทะเบียน  704,431,290.00 บาท (เจ็ดรอยสี่ลานสี่แสนสามหม่ืนหนึ่งพันสองรอยเกาสิบบาท

ถวน) ประกอบดวยหุนสามัญ 704,431,290 หุน (เจ็ดรอยสี่ลานสี่แสนสามหม่ืน

หนึ่งพันสองรอยเกาสิบหุน) 

มูลคาหุน  หุนละ 1.00 (หนึ่งบาท) 

ทุนท่ีออกและชําระเต็มมูลคา 455,807,823.00 บาท (สี่รอยหาสิบหาลานแปดแสนเจ็ดพันแปดรอยยี่สิบสาม

บาทถวน) 

ท่ีตั้งสํานักงานใหญ  2044/25-27  ถนนเพชรบุรีตัดใหม  แขวงบางกะป  เขตหวยขวาง

กรุงเทพมหานคร  10310 

  โทรศัพท  02-314-0412, 02-314-3132, 02-318-5514-5    

  โทรสาร   02-318-3490-1 

ท่ีตั้งคลังสินคา 1  71, 71/1-9 หมู 1 ซอยสุขสวัสดิ์ 49 ตําบลบางจาก อําเภอพระประแดง 

จังหวัดสมุทรปราการ  10130  

  โทรศัพท  02-463-4280-9  

  โทรสาร   02-463-4287, 02-818-7847 

ท่ีตั้งคลังสินคา 2 และ คลังเอกสาร 115, 115/7-10 หมู 6 ซอยสุขสวัสดิ์ 76 ตําบลบางจาก อําเภอพระประแดง 

ท่ีตั้งคลังสินคา 3 และ คลังเอกสาร จังหวัดสมุทรปราการ  10130  

  โทรศัพท 02-463-0127, 02-464-1502-9, 02-819-9322-3,  

   02-819-9372-7, 02-819-9379 

  โทรสาร 02-817-5190, 02-819-9378 

เว็บไซต  www.subsrithai.co.th และ www.subsrithai.com 
  

http://www.subsrithai.com/
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คลังสินคา 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คลังสินคา  2-3 และ คลังเอกสาร 
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ธุรกิจคลังสินคา 
 

 

 

 

 

 

 

 

บริษัท เอส เอส ที คลังสินคา จํากัด 

เลขทะเบียนบริษัท 0105552067303 

ประเภทธุรกิจ กิจการคลังสินคา / ใหบริการรับฝากสินคา 

ทุนจดทะเบียน 5,000,000.00 บาท (หาลานบาทถวน) ประกอบดวยหุนสามัญ 50,000 หุน 

(หาหม่ืนหุน) 

มูลคาหุน หุนละ 100.00 (หนึ่งรอยบาท)  

ท่ีตั้งสํานักงานใหญ 2044/25-27  ถนนเพชรบุรีตัดใหม  แขวงบางกะป  เขตหวยขวาง  

กรุงเทพมหานคร  10310 

 โทรศัพท  02-314-0412, 02-314-3132, 02-318-5514-5 

 โทรสาร   02-318-3490-1 

ท่ีตั้งคลังสินคา 71/9  หมู 1  ซอยสุขสวัสดิ์ 49  ตําบลบางจาก  อําเภอพระประแดง 

จังหวัดสมุทรปราการ  10130 

 โทรศัพท  02-463-4280-9 

 โทรสาร   02-463-4287, 02-818-7847 

เว็บไซต - 

 
 
 
 
 
 
  

http://www.greyhoundcafe.co.th/
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ธุรกิจอาหาร และเครื่องดื่ม 

 

 

 

 

 

 

 

บริษัท มัดแมน จํากัด (มหาชน) 

เลขทะเบียนบริษัท 0107559000141 

ประเภทธุรกิจ ดําเนินธุรกิจในลักษณะ Holding Company ดานการลงทุน และการจัดการ 

ทุนจดทะเบียน 1,054,903,750.00 บาท (หนึ่งพันหาสิบสี่ลานเกาแสนสามพันเจ็ดรอยหาสิบบาท

ถวน) ประกอบดวยหุนสามัญ 1,054,903,750.00 หุน (หนึ่งพันหาสิบสี่ลานเกา

แสนสามพันเจ็ดรอยหาสิบหุน) 

มูลคาหุน หุนละ 1.00 (หนึ่งบาท) 

ทุนท่ีออกและชําระเต็มมูลคา 1,054,903,750.00 บาท (หนึ่งพันหาสิบสี่ลานเกาแสนสามพันเจ็ดรอยหาสิบ 

บาทถวน) 

ท่ีตั้งสํานักงาน 33/4 อาคารเดอะไนน ทาวเวอร แกรนด พระราม 9 ชั้นท่ี 18 ทาวเวอร A  

ถนนพระราม 9 แขวงหวยขวาง เขตหวยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310 

 โทรศัพท  02-079-9765 

 โทรสาร   02-079-9755 

เว็บไซต www.mudman.co.th 

  

http://www./
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บริษัท โกลเดน โดนัท (ประเทศไทย) จํากัด 

เลขทะเบียนบริษัท 0105548146423 

ประเภทธุรกิจ ประกอบกิจการผลิตและจําหนายอาหารจานดวน ขนมและอาหารตางๆ           

ท่ีอบแลวทุกชนิด 

ทุนจดทะเบียน 300,000,000.00 บาท (สามรอยลานบาทถวน) 

มูลคาหุน หุนละ 10.00 (สิบบาท)  

ท่ีตั้งสํานักงาน 33/4 อาคารเดอะไนน ทาวเวอร แกรนด พระราม 9 ชั้นท่ี 18 ทาวเวอร A  

ถนนพระราม 9 แขวงหวยขวาง เขตหวยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310 

 โทรศัพท  02-079-9765 

 โทรสาร   02-079-9755 

เว็บไซต www.dunkindonuts.co.th 

 

 

 

  

http://www.dunkindonuts.co.th/
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บริษัท เอบีพี คาเฟ (ประเทศไทย) จํากัด 

เลขทะเบียนบริษัท 0105548146776 

ประเภทธุรกิจ ประกอบกิจการผลิตและจําหนายอาหารจานดวน ขนม และอาหารตางๆ 

ท่ีอบแลวทุกชนิด 

ทุนจดทะเบียน 40,000,000.00 บาท (สี่สิบลานบาทถวน) 

มูลคาหุน หุนละ 10.00 (สิบบาท)  

ท่ีตั้งสํานักงาน 33/4 อาคารเดอะไนน ทาวเวอร แกรนด พระราม 9 ชั้นท่ี 18 ทาวเวอร A  

ถนนพระราม 9 แขวงหวยขวาง เขตหวยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310 

 โทรศัพท  02-079-9765 

 โทรสาร   02-079-9755 

เว็บไซต www.aubonpainthailand.com 

 

  

http://www.aubonpainthailand.com/
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บริษัท โกลเดน สกูป จํากัด 

เลขทะเบียนบริษัท 0105555079990 

ประเภทธุรกิจ ประกอบกิจการผลิต นําเขา และจําหนายไอศกรีม ขนมและอาหารชนิดตางๆ 

ทุนจดทะเบียน 125,000,000.00 บาท (หนึ่งรอยยี่สิบหาลานบาทถวน)  

มูลคาหุน หุนละ 10.00 (สิบบาท)  

ท่ีตั้งสํานักงาน 33/4 อาคารเดอะไนน ทาวเวอร แกรนด พระราม 9 ชั้นท่ี 18 ทาวเวอร A  

ถนนพระราม 9 แขวงหวยขวาง เขตหวยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310 

 โทรศัพท  02-079-9765 

 โทรสาร   02-079-9755 

เว็บไซต www.facebook.com/BaskinRobbins Thailand  

 

  

http://www.facebook.com/BaskinRobbins
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บริษัท เกรฮาวด คาเฟ จํากัด 

เลขทะเบียนบริษัท 0105539130528 

ประเภทธุรกิจ อาหารและเครื่องดื่ม 

ทุนจดทะเบียน 10,784,300.00 บาท (สิบลานเจ็ดแสนแปดหม่ืนสี่พันสามรอยบาทถวน) 

มูลคาหุน 100.00 (หนึ่งรอยบาท) 

ท่ีตั้งสํานักงาน 27  ซอยสุขุมวิท 53  ถนนสุขุมวิท  แขวงคลองตันเหนือ  เขตวัฒนา 

 กรุงเทพมหานคร  10110 

 โทรศัพท  02-260-7178-9 

 โทรสาร   02-260-7149 

เว็บไซต www.greyhoundcafe.co.th 

 

GHC Café (UK) Co., Limited 

เลขทะเบียนบริษัท 10049145 

ประเภทธุรกิจ อาหารและเครื่องดื่ม 

ทุนจดทะเบียน 200,000 ปอนดสเตอรลิง (ประมาณ 9.09 ลานบาท/1) 

มูลคาหุน หุนละ 1.00 ปอนดสเตอรลิง (ประมาณ 44.45 บาท/1) 

ท่ีตั้งสํานักงาน Sutherland House, 1759 London Road, Leigh On Sea, Essex, 

 United Kingdom, SS9 2RZ 

เว็ปไซด  www.greyhoundcafe.uk 

หมายเหตุ /1 อางอิงกับจากอัตราแลกเปล่ียนที่ประกาศโดยธนาคารแหงประเทศไทย ณ วันศุกรที่ 29 ธันวาคม 2560 เทากับ 44.4531 บาทตอปอนดสเตอรลิง 

  

http://www.greyhoundcafe.co.th/
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Mudman International Limited 

เลขทะเบียนบริษัท 152010 

ประเภทธุรกิจ เพ่ือการลงทุนในบริษัทอ่ืน (Holding Company) 

ทุนจดทะเบียน 30,000 USD (Approximate 985,416 Baht/1) 

มูลคาหุน 1 ดอลลารสหรัฐ (USD) (Approximate 32.85 Baht/1) 

ท่ีตั้งสํานักงาน Intercontinental Trust Limited, Level 3, Alexander House, 

 35 Cybercity, Ebene, Mauritius 

เว็บไซต - 

Note /1 At the exchange rate of 32.8472 Baht per US Dollar publicized by Bank of Thailand on Friday December 29, 2017 
 

Societe Langonnaise des Vins et Hotelleries SAS 

เลขทะเบียนบริษัท 592066047 

ประเภทธุรกิจ Operating premium gastronomical restaurant under “Le Grand 

Vefour” brand with two Michelin Stars 

ทุนจดทะเบียน 452,768 Euro (Approximate 17.84 mm Baht/1) 

มูลคาหุน 16.00 Euro per share (Approximate 630.30 Baht/1) 

ท่ีตั้งสํานักงาน 17 rue de Beaujolais in Paris 75001, France 

เว็บไซต www.grand-vefour.com 
Note /1 At the exchange rate of 39.3938 Baht per Euro publicized by Bank of Thailand on Friday December 29, 2017 

 

  

http://www.greyhound.co.th/
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ธุรกิจเส้ือผาสําเร็จรูป 

 

 

 

 

 

 

 

บริษัท เกรฮาวด จํากัด 

เลขทะเบียนบริษัท 0105523019789 

ประเภทธุรกิจ ผลิตและจําหนายเสื้อผาสําเร็จรูป เครื่องหนัง 

ทุนจดทะเบียน 96,990,000.00 บาท (เกาสิบหกลานเกาแสนเกาหม่ืนบาทถวน) 

มูลคาหุน 100.00 (หนึ่งรอยบาท) 

ท่ีตั้งสํานักงาน 27/1  ซอยสุขุมวิท 53  ถนนสุขุมวิท  แขวงคลองตันเหนือ  เขตวัฒนา 

 กรุงเทพมหานคร  10110 

 โทรศัพท  02-260-7121 

 โทรสาร   02-260-7122 

เว็บไซต www.greyhound.co.th 

  

http://www.greyhound.co.th/
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ธุรกิจอ่ืนๆ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

บริษัท เอสเอสที รีท แมเนจเมนท จํากัด 

เลขทะเบียนบริษัท 0105560165432 

ประเภทธุรกิจ ผูจัดการกองทรัสตเพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย 

ทุนจดทะเบียน 10,000,000.00 บาท (สิบลานบาทถวน) 

มูลคาหุน 100.00 (หนึ่งรอยบาท) 

ท่ีตั้งสํานักงาน  2044/25-27  ถนนเพชรบุรีตัดใหม  แขวงบางกะป  เขตหวยขวาง

กรุงเทพมหานคร  10310 

  โทรศัพท  02-314-0412, 02-314-3132, 02-318-5514-5    

  โทรสาร   02-318-3490-1 

เว็บไซต www.sstrm.co..th 

 

 

 

 

  

http://www.sstrm.co..th/
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บุคคลอางอิงอ่ืนๆ 

นายทะเบียนหลักทรัพย บริษัท ศูนยรับฝากหลกัทรพัย (ประเทศไทย) จํากัด 

93 อาคารตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย  ถนนรัชดาภิเษก 

แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 10400 

 โทรศัพท  02-009-9999 

 โทรสาร   02-009-9991 

ผูสอบบัญชี - นางสาวศิริรัตน ศรีเจริญทรัพย  ผูสอบบัญชีรับอนุญาต  เลขทะเบียน 5419  

 - นายศุภชัย ปญญาวัฒโน  ผูสอบบัญชีรับอนุญาต  เลขทะเบียน 3930  

 - นางสาวศิราภรณ เอ้ืออนันตกุล  ผูสอบบัญชีรับอนุญาต  เลขทะเบียน 3844 

  บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด  

193/136-137 อาคารเลครัชดา ออฟฟศคอมเพล็กซ ชั้นท่ี 33 ถนนรัชดาภิเษก 

แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110 

 โทรศัพท  02-264-0777 

 โทรสาร   02-264-0789 

ผูตรวจสอบภายใน  บริษัท สอบบัญชี ไอ วี แอล จํากัด 

35 ซอยวชิรธรรมมาสาธิต 36 แขวงบางจาก เขตพระโขนง กรุงเทพมหานคร 10260 

 โทรศัพท  02-746-4861-3 

  โทรสาร   02-746-4569 
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ขอมูลทางการเงินโดยสรุปของบริษัท 
 

(หนวย : พันบาท) 
 

หมายเหตุ ไดปรับจํานวนหุนสามัญเพ่ือสะทอนผลกระทบของการออกหุนปนผลแลว * 

  

งบการเงินรวม ป 2558 
ป 2559 

(ปรับปรุงใหม) 
ป 2560 

รายไดจากธุรกิจคลังสินคาและทาเทียบเรือ 276,039 324,678 327,772 

รายไดจากธุรกิจอาหารและเครื่องดื่ม 2,561,193 2,707,690 2,694,338 

รายไดจากธุรกิจเสื้อผาสําเร็จรูป 236,254 181,452 136,962 

รายไดรวม 3,187,577 3,337,366 3,325,417 

คาใชจายดําเนินงาน (ไมรวมดอกเบี้ยจายและภาษีเงินได) 3,155,204 3,259,589 3,282,166 

กําไรสุทธิจากกิจกรรมปกติ (72,466) (172,628) (36,870) 

สินทรัพยรวม 5,496,116 5,223,509 6,190,447 

หนี้สินรวม 3,062,523 2,990,861 2,921,217 

สวนของผูถือหุน 2,433,593 2,232,649 3,269,229 

จํานวนหุนปลายงวด (หุน) 376,701,973 414,371,348 455,807,823 

กําไรสุทธิตอหุน (บาท) จากกิจกรรมปกติ* (0.15) (0.31) (0.05) 

มูลคาตามบัญชี (บาทตอหุน)* 4.40 4.11 4.94 

อัตราสวนสภาพคลอง (เทา) 0.49 0.39 0.65 

ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย (วัน) 12.66 12.03 14.59 

อัตรากําไรสุทธิ (%) (2.36) (5.37) (1.17) 

อัตราผลตอบแทนผูถือหุน (%) (2.98) (7.73) (1.13) 

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย (%) (1.32) (3.30) (0.60) 

อัตราสวนหนี้สินตอสวนของผูถือหุน  1.26 1.34 0.89 

อัตราการจายเงินปนผล (%) N/A N/A N/A 
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ลักษณะการประกอบธุรกิจ  

บริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) เริ่มประกอบกิจการประเภทคลังสินคาและทาเทียบเรือ มาตั้งแตป 2519 

จดทะเบียนเปนบริษัทมหาชน เม่ือป 2537 จากประสบการณท่ียาวนานในธุรกิจคลังสินคา บริษัทไดขยายกิจการสูธุรกิจ

คลังเก็บเอกสาร บรรจุกลอง/แฟม ในป 2538 มีการพัฒนาระบบการจัดเก็บเอกสารโดยนําระบบ AS/RS 

(AUTOMATED STORAGE AND RETRIEVAL SYSTEMS) ระบบ BARCODE และ COMPUTER มาใชงานการจัดเก็บ

และคนหาเอกสารไดอยางมีประสิทธิภาพ พรอมบริการจัดเก็บสื่ออิเล็กทรอนิกส หรือสินคาท่ีมีความจําเปนตองเก็บใน

หองควบคุมอุณหภูมิ  

ในเดือนตุลาคม 2552 บริษัทไดกอต้ังบริษัทยอยข้ึน ชื่อ บริษัท เอส เอส ที คลังสินคา จํากัด ประกอบธุรกิจ

คลังสินคารับอนุญาต โดยบริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) ยังคงดําเนินธุรกิจทาเทียบเรือเดินทะเล ใหเชาพ้ืนท่ี

คลังสินคา ใหบริการบริหารสต็อกสินคาและบริการรับฝากเอกสารอยู  

ตอมาในเดือนมกราคม 2555 บริษัทไดเขาสูธุรกิจอาหารและเครื่องดื่ม ดวยการเขาซ้ือหุน 100% ในบริษัท  

มัดแมน จํากัด บริษัท โกลเดน โดนัท (ประเทศไทย) จํากัด และบริษัท เอบีพี คาเฟ (ประเทศไทย) จํากัด โดยบริษัท 

โกลเดน โดนัท (ประเทศไทย) จํากัด เปนบริษัทท่ีถือสิทธิในการประกอบธุรกิจรานอาหาร และเครื่องด่ืมแบรนด 

“Dunkin Donut” ในประเทศไทย สวน บริษัท เอบีพี คาเฟ (ประเทศไทย) จํากัด เปนบริษัทท่ีถือสิทธิในการประกอบ

ธุรกิจอาหารและเครื่องดื่มแบรนด “Au Bon Pain” ในประเทศไทย หลังจากนั้นบริษัทยังไดขยายกิจการตอไปในธุรกิจ

อาหารและเครื่องดื่ม โดยไดซ้ือสินทรัพยท่ีใชในการประกอบธุรกิจจําหนายไอศกรีมแบรนด “Baskin Robbins”  

แตเพียงผูเดียวในประเทศไทยโดยผานบริษัทยอย คือ บริษัท โกลเดน สกูป จํากัด 

เพ่ือขยายโอกาสทางธุรกิจใหมากยิ่งข้ึน บริษัทและบริษัท มัดแมน จํากัด (บริษัทยอย) ไดเขาซ้ือหุนของ

บริษัท เกรฮาวด จํากัด และ บริษัท เกรฮาวด คาเฟ จํากัด เม่ือวันท่ี 22 กรกฎาคม 2557 สงผลใหบริษัทสามารถ

ขยายธุรกิจอาหารและเครื่องดื่มครอบคลุมกลุมลูกคามากข้ึน โดยเฉพาะโอกาสในการขยายไปยังตางประเทศ 

นอกจากนี้ยังชวยใหกลุมบริษัทมีแบรนดเปนของตนเอง เพ่ิมศักยภาพการขยายธุรกิจในอนาคต ชวยกระจายความ

เสี่ยงจากธุรกิจเดิมท่ีมีอยู และเพ่ิมธุรกิจใหมไปยังธุรกิจเสื้อผาสําเร็จรูป 

และในป 2560 บริษัทไดนําบริษัท มัดแมน จํากัด (มหาชน) เขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย เอ็ม เอ ไอ 

เพ่ือให บริษัท มัดแมน จํากัด (มหาชน) สามารถระดมทุนไดดวยตนเองในตลาดทุนเพ่ือรองรับการขยายธุรกิจ 

ในอนาคตซ่ึงจะชวยเพ่ิมความสามารถในการแขงขันในอนาคต และยังชวยเสริมสรางความแข็งแกรงทางการเงินใหแก

บริษัทและบริษัท มัดแมน จํากัด (มหาชน) นอกจากนี้ยังเปนการลดภาระการพ่ึงพิงแหลงเงินทุนจากบริษัทไดอีกดวย 

บริษัท มัดแมน จํากัด (มหาชน) ไดเริ่มทําการซ้ือขายในตลาดหลักทรัพย เอ็ม เอ ไอ เม่ือวันท่ี 11 เมษายน 

2560 
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เดือน กันยายน 2560 บริษัทไดขยายชองทางธุรกิจเพ่ิมข้ึนดวยการเขาสูธุรกิจโรงแรม ซ่ึงโรงแรมแหงแรกนี้ เปน
โรงแรมระดับ 4-5 ดาว ภายใตชื่อ “House of Tin Baron” ตั้งอยูใจกลางเมือง จังหวัดภูเก็ต มีรานอาหารภายใน
โรงแรม ชื่อ “ Old Town” ระยะเวลาดําเนินการกอสราง 1-3 ป เม่ือรานอาหารและโรงแรมเปดใหบริการแลว จะชวย
ทําใหบริษัทมีรายไดและกําไรแข็งแกรงยิ่งข้ึน 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 บริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) แบงเปน 3 ธุรกิจหลัก คือ ธุรกิจคลังสินคา

และทาเทียบเรือ ธุรกิจอาหารและเครื่องดื่ม และธุรกิจเสื้อผาสําเร็จรูป มีบริษัทยอย 9 บริษัท ดังตอไปนี้ 

ธุรกิจคลังสินคาและทาเทียบเรือ  

1. บริษัท เอส เอส ที คลังสินคา จํากัด    

จดทะเบียนกอต้ังบริษัทเม่ือวันท่ี 10 กรกฎาคม 2552 มีทุนจดทะเบียนจํานวน 5,000,000 บาท  

(หาลานบาท) ดําเนินกิจการคลังสินคารับอนุญาต โดยมีวัตถุประสงคหลักคือรับฝากสินคา โดยไดรับเงินคาตอบแทนหรือ

ประโยชนอ่ืนใด 

ธุรกิจอาหารและเครื่องดื่ม 

2. บริษัท มัดแมน จํากัด (มหาชน) 

บริษัทดําเนินธุรกิจในลักษณะ Holding Company จดทะเบียนปนบรษัิทมหาชน เม่ือวันท่ี 19 เมษายน 

2559 ทุนจดทะเบียน 1,054,903,750 บาท เปนผูถือหุนสามัญรอยละ 100 ในบริษัท เอบีพี คาเฟ (ประเทศไทย) จํากัด, 

บริษัท โกลเดน โดนัท (ประเทศไทย) จํากัด, บริษัท โกลเดน สกูป จํากัด และถือหุนสามัญและหุนบุริมสิทธิ รอยละ 100 

ในบริษัท เกรฮาวด จํากัด และบริษัท เกรฮาวด คาเฟ จํากัด 

3. บริษัท เอบีพี คาเฟ (ประเทศไทย) จํากัด  

เปนผูถือสิทธิ์ในการประกอบธุรกิจรานอาหาร “Au Bon Pain” แตเพียงผูเดียวในประเทศไทยมีทุนจด

ทะเบียน 40,000,000 บาท “Au Bon Pain” เปนเครือขายรานอาหารประเภทเบเกอรี่และคาเฟท่ีมีสาขาอยูท่ัวโลก  

มีจํานวนสาขาในประเทศไทย ณ สิ้นป 2560 จํานวน 74 สาขา  

4. บริษัท โกลเดน โดนัท (ประเทศไทย) จํากัด  

เปนผูถือสิทธิ์ในการประกอบธุรกิจราน “Dunkin’ Donuts” แตเพียงผูเดียวในประเทศไทย มีทุนจด

ทะเบียน 300,000,000 บาท ราน Dunkin’ Donuts เปนเครือขายรานอาหารประเภทโดนัท และเครื่องดื่มท่ีเปนท่ีรูจัก

และมีสาขาท่ัวโลก มีจํานวนสาขาในประเทศไทย ณ สิ้นป 2560 จํานวน 293 สาขา 

5. บริษัท โกลเดน สกูป จํากัด 

เปนบริษัทท่ีประกอบกิจการจําหนายไอศกรีมภายใตแบรนด “Baskin Robbin” กอตั้ง ข้ึนโดย 

บริษัท มัดแมน จํากัด (มหาชน) มีทุนจดทะเบียน 125,000,000 บาท ซ่ึงไดทําการซ้ือสิทธิและทรัพยสินท่ีใชในการ

ประกอบกิจการจําหนายไอศกรีมภายใตแบรนด Baskin Robbin จากบริษัท บิ๊กสกูป จํากัด เม่ือเดือน มิถุนายน 2555 

มีจํานวนสาขาในประเทศไทย ณ สิ้นป 2560 จํานวน 36 สาขา  
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6. บริษัท เกรฮาวด คาเฟ จํากัด   

บริษัท เกรฮาวด คาเฟ จํากัด ดําเนินธุรกิจรานอาหารภายใตชื่อ Greyhound Café , Another Hound 

Café , Sweet Hound และ Ground-Hey บริษัทและบริษัท มัดแมน จํากัด (มหาชน) (บริษัทยอย) ไดเขาซ้ือหุนสามัญ

และหุนบุริมสิทธิท้ังหมดจากผูถือหุนเดิมของกลุมบริษัท เกรฮาวด เม่ือ 22 กรกฎาคม 2557 มีทุนจดทะเบียน 

10,784,300 บาท มีจํานวนสาขาในประเทศไทย ณ สิ้นป 2560 จํานวน 17 สาขา 

7. Mudman International Limited  

เม่ือวันท่ี 27 พฤศจิกายน 2560 บริษัท มัดแมน จํากัด (มหาชน) ซ่ึงเปนบริษัทยอยของบริษัทไดลงทุนใน 

Mudman International Limited ซ่ึงเปนบริษัทท่ีจัดตั้งข้ึนใหมในสาธารณรัฐมอริเชียส โดยมีวัตถุประสงคในการจัดตั้ง

เพ่ือลงทุนในหุนของบริษัทอ่ืนในตางประเทศ มีทุนจดทะเบียน 975,525 บาท   

ตอมา เม่ือวันท่ี 21 ธันวาคม 2560 Mudman International Limited ไดเขาซ้ือหุนสามัญท้ังหมดของ 

Societe Langonnaise des Vins et Hotelleries SAS (“SLVH”) ซ่ึงประกอบธุรกิจอาหารและเครื่องดื่มภายใต

เครื่องหมายการคา Le Grand Vefour ในประเทศฝรั่งเศส ทุนจดทะเบียน 17,670,290 บาท มีจํานวนสาขา ณ สิ้นป 

2560 จํานวน 1 สาขา 

ธุรกิจเส้ือผาสําเร็จรูป 

8. บริษัท เกรฮาวด จํากัด 

บริษัท เกรฮาวด จํากัด เปนผูผลิตและจําหนายเสื้อผาสําเร็จรูปภายใตแบรนด “Greyhound” บริษัท 

และบริษัท มัดแมน จํากัด (มหาชน) (บริษัทยอย) ไดเขาซ้ือหุนสามัญท้ังหมดจากผูถือหุนเดิมของกลุมบริษัทเกรฮาวด 

เม่ือ 22 กรกฎาคม 2557 มีทุนจดทะเบียน 96,990,000 บาท ณ 31 ธันวาคม 2560 มีสาขาในประเทศไทยจํานวน 13 

สาขา และจําหนายไปยังตัวแทนจําหนายในเอเชีย เชน เกาหลีใต อินโดนีเชีย สิงคโปร 

ธุรกิจอ่ืนๆ 

9. บริษัท เอสเอสที รีท แมเนจเมนท จํากัด 

บริษัท เอสเอสที รีท แมเนจเมนท จํากัด จัดตั้งข้ึนเม่ือวันท่ี 29 กันยายน 2560 มีวัตถุประสงคเพ่ือ

บริหารกองทรัสตเพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย มีทุนจดทะเบียนจํานวน 10,000,000.- บาท (หุนสามัญ 100,000 

หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 100 บาท) โดยบริษัทถือหุนในบริษัท เอสเอสที รีท แมเนจเมนท จํากัด รอยละ 100 และไดรับ

ความเห็นชอบจากสํานักงาน ก.ล.ต. ใหเปนผูจัดการกองทรัสต เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2560 

ปจจุบัน บริษัท เอสเอสที รีท แมเนจเมนท จํากัด บริหารกองทรัสตอยู 1 กอง คือ ทรัสตเพ่ือการลงทุน

ในอสังหาริมทรัพยทรัพยศรีไทย (“กองทรัสต SSTRT”) 
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การถือหุนของบริษัทใหญในบริษัทยอย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 
 

                                    

                                                

           

                                                                                      

                                                                                                                                           

                                                                                                                
 

        100%                         100%                         100%                         100%                          100% 
                                                                                                                        
 

 

 

 

 

นอกจากบริษัทยอยดังกลาวขางตนแลว บริษัทใหญยังมีการลงทุนในบริษัทรวม ไดแก กองทุนรวมอสังหาริมทรัพยทรัพยศรีไทย 

บมจ. มัดแมน  

บจก. โกลเดน โดนัท  

(ประเทศไทย)  

บจก. เอบีพี คาเฟ  

(ประเทศไทย)  
บจก. โกลเดน สกูป  

100% 

บจก. เอส เอส ที คลังสินคา 

บมจ. ทรัพยศรไีทย 

บจก. เกรฮาวด 

64.27% 

บจก. เอสเอสที รีท แมเนจเมนท 

100% 

100% 

Societe Langonnaise 
des Vins et Hotelleries 

SAS 

GHC Café (UK)  

Co., Ltd. 

100% 100% 

บจก. เกรฮาวด คาเฟ 
Mudman 

Internationl Ltd. 



รายงานประจําป 2560 
 

บมจ.ทรัพยศรีไทย  Page | 26  

 

กองทุนรวมอสังหาริมทรัพยและทรัสตเพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย (REIT) 

กองทุนรวมอสังหาริมทรัพยทรัพยศรีไทย (“SSTPF”) จดทะเบียนกองทรัพยสินเปนกองทุนรวมเม่ือวันท่ี 29 

เมษายน 2554 โดยมีบริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน ซีไอเอ็มบี-พรินซิเพิล จํากัด เปนผูจัดการกองทุน มีวัตถุประสงคเพ่ือ

ระดมเงินทุนจากนักลงทุนท่ัวไป ไปลงทุนในอสังหาริมทรัพยเชิงพาณิชย ปจจุบัน SSTPF มีทุนชําระแลว 675 ลานบาท 

และบริษัทไดซ้ือหนวยลงทุนของ SSTPF เปนจํานวน 22.5 ลานหนวย มูลคาหนวยละ 10 บาท คิดเปนมูลคาท้ังสิ้น 225 

ลานบาท หรือ คิดเปนรอยละ 33.33 ของหนวยลงทุนท้ังหมด เม่ือวันท่ี 31 ตุลาคม 2559 SSTPF ไดลดทุนลง คงเหลือทุน

ชําระแลว 660.83 ลานบาท มูลคาตอหนวย 9.79 บาท คิดเปนมูลคาท่ีบริษัทลงทุน 220.28 ลานบาท 

นอกจากนี้บริษัทยังไดลงทุนในกองทุนรวมอสังหาริมทรัพยทรัพยศรีไทย สมารท สโตเรจ (“SSTSS”) ซ่ึงจด

ทะเบียนกองทรัพยสินเปนกองทุนรวมเม่ือวันท่ี 5 สิงหาคม 2557 โดยมีบริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุนรวม วรรณ จํากัด 

เปนผูจัดการกองทุน มีทุนชําระแลว 820 ลานบาท มีวัตถุประสงคเพ่ือระดมเงินทุนจากนักลงทุนท่ัวไป โดยนําเงินท่ีไดจาก

การระดมเงินทุนไปซ้ือและ/หรือเชาอสังหาริมทรัพย และจัดหาผลประโยชนจากอสังหาริมทรัพยดังกลาว บริษัทไดซ้ือ

หนวยลงทุนของ SSTSS เปนจํานวน 12.3 ลานหนวย มูลคาหนวยละ 10 บาท คิดเปนมูลคาท้ังสิ้น 123 ลานบาท หรือคิด

เปนรอยละ 15 ของหนวยลงทุนท้ังหมด ตอมาเม่ือวันท่ี 18 ตุลาคม 2560 ท่ีประชุมผูถือหนวยลงทุนของกองทุนรวม

อสังหาริมทรัพยทรัพยศรีไทย สมารท สโตเรจ (“SSTSS”) ไดมีมติใหมีการแปลงสภาพกองทุนรวม SSTSS เปน ทรัสตเพ่ือ

การลงทุนในอสังหาริมทรัพยทรัพยศรีไทย ( “กองทรัสต SSTRT” ) โดยการแปลงสภาพนี้จะมีการลดทุนจดทะเบียนลง

เหลือ 7.7007 บาทตอหนวย โดยบริษัทยังคงถือหนวยของกองทรัสต SSTRT จํานวน 12.3 ลานหนวย คิดเปนมูลคา 

94.72 ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 15 ของหนวยลงทุนท้ังหมดเชนเดิม 

ในเดือนกันยายน 2560 บริษัทไดลงทุนในบริษัท เอสเอสที รีท แมเนจเมนท จํากัด ซ่ึงเปนบริษัทท่ีจัดตั้งใหม โดยมี

วัตถุประสงคในการจัดตั้งเพ่ือบริหารกองทรัสตเพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย บริษัทดังกลาวมีทุนจดทะเบียนจํานวน 10 

ลานบาท ชําระเต็มมูลคา (หุนสามัญ 100,000 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 100 บาท) โดยบริษัทถือหุนในบริษัทดังกลาว 

รอยละ 100 และไดจดทะเบียนจัดตั้งบริษัทกับกระทรวงพาณิชยเม่ือวันท่ี 29 กันยายน 2560  

กลุมผูถือหุนรายใหญ 

บริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) เดิมเปนบริษัทในเครือของธนาคารไทยพาณิชย จํากัด (มหาชน) ตอมาเม่ือ

วันท่ี 17 พฤศจกิายน 2548 บริษัทไดมีการเปลี่ยนแปลงผูถือหุนรายใหญจากธนาคารไทยพาณิชย จํากัด (มหาชน) เปนกลุม

ผูรวมลงทุนของนายศุภสิทธิ์ สุขะนินทร และต้ังแตป 2549 กลุมผูถือหุนรายใหญเปนนายศุภสิทธิ์ สุขะนินทร และ

ผูเก่ียวของมีสัดสวนการถือหุนมากกวารอยละ 50 ของจํานวนหุนท่ีจําหนายไดแลวท้ังสิ้น 
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โครงสรางรายไดจากแตละกลุมธุรกิจ 

ชื่อบริษัท ประเภทธุรกิจ ถือหุน
รอยละ 

ป 2560 ป 2559 ป 2558 

ลานบาท  % ลานบาท %   

บมจ.ทรัพยศรีไทย 
บจก.เอส เอส ที คลังสินคา 

คลังสินคา 
และทาเทียบเรือ 

100 328 10 325 10 276 9 

บมจ.มัดแมน 

บจก.โกลเดน โดนัท (ประเทศไทย) 

บจก.เอบีพี คาเฟ (ประเทศไทย) 

บจก.โกลเดน สกูป 

บจก.เกรฮาวด คาเฟ 

Mudman Internationl Ltd. 

อาหาร 

และเครื่องดื่ม 
64.27 2,694 81 2,708 81 2,562 80 

บจก.เกรฮาวด เสื้อผาสําเร็จรูป 64.27 137 4 181 5 236 7 

บจก. เอสเอสที รีท แมเนจเมนท 
บริหาร

กองทรัสต 
100 0 0 - - - - 

รายไดอ่ืน   166 5 123 4 114 4 

รวมรายได   3,325 100 3,337 100 3,188 100 
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ลักษณะการประกอบธุรกิจแยกตามประเภทธุรกิจ 

1. ลักษณะผลิตภัณฑและการบริการ 

ธุรกิจคลังสินคาและทาเทียบเรือ 

บริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) 

บริการรับฝากเอกสาร 

รับฝากเอกสารบรรจุกลอง/แฟม โดยใชระบบ AS/RS (AUTOMATED STORAGE AND RETRIEVAL SYSTEMS) 

พรอมระบบ BARCODE และ COMPUTER ในการจัดเก็บและคนหา ใหบริการดานตางๆ ท่ีเก่ียวของ เชน บริการรับ-สง

เอกสาร บรรจุเอกสาร คนหา หรือ ถายเอกสาร รับทําลายเอกสาร จัดหากลองขนาดมาตรฐานเพ่ือการบรรจุเอกสาร และ

ใหบริการหองรับรองเพ่ือตรวจสอบเอกสาร ณ ศูนยจัดเก็บเอกสาร ใหบริการเก็บสื่ออิเล็กทรอนิกสในหองควบคุมอุณหภูมิ 

และความชื้นสัมพัทธ และใหบริการ scan และจัดเก็บขอมูลใน server 

บริการใหเชาคลังสินคา 

บริษัทมีบริการใหเชาพ้ืนท่ีคลังสินคา ท้ังแบบเชาเหมาหลังและแบบแบงพ้ืนท่ีใหเชาตั้งแต 100 ตารางเมตรข้ึนไป โดย

ใชแผงเหล็กลวดตาขายก้ันแบงแยกพ้ืนท่ีใหเชาภายในโกดังสินคาแตละหลัง ทําใหสามารถตอบสนองความตองการของ

ลูกคาไดมากข้ึน 

สินคาท่ีผูเชานําเขาเก็บ ไดแก แปงมันสําปะหลัง ขาวสาลี เคมีภัณฑบรรจุกระสอบ ปุยเคมี เมล็ดธัญพืช เนื้อสัตวปน 

อุปกรณเครื่องใชในครัว เฟอรนิเจอร อุปกรณสํานักงาน สิ่งพิมพ กระดาษ บรรจุภัณฑ ผลิตภัณฑจากกระดาษ มวนผา 

รองเทา เปนตน นอกจากนี้ยังมีผูเชาท่ีนําคลังสินคาและทาเทียบเรือเปนสถานท่ีถายทําภาพยนตรดวย 

บริการรับบริหารจัดการสตอกสินคา 

บริษัทใหบริการรับบริหารจัดการสต็อกสินคาแบบครบวงจรพรอมรายงานยอดสินคาคงเหลือรายเดือนและรายงาน

ยอดสินคาเพ่ือการออกใบแจงหนี้ บริการออกใบแจงหนี้และเรียกเก็บเงินใหกับลูกคาของผูวาจาง 

บริการอ่ืนๆ 

- บริการใหกูเงินโดยการรับจํานําสินคาท่ีฝากอยูกับบริษัทยอย ซ่ึงประกอบกิจการคลังสินคารับอนุญาต 

- บริการทาสําหรับเทียบเรือเดินทะเล ซ่ึงสามารถเทียบเรือขนาดใหญไดพรอมกัน 2 ลํา รวมท้ังบริเวณท่ีจอด

เรือลําเลียงสินคาจํานวนมาก 

- บริการสินคาผานทาหรือเขตคลังสินคา สําหรับสินคาท่ีมิไดนําเขาเก็บในคลังสินคาของบริษัท แตนําผานไป

ยังสถานท่ีอ่ืน 

- บริการชั่งน้ําหนักโดยใชเครื่องชั่งท่ีทันสมัยและเท่ียงตรงขนาด 18 x 3 เมตร 60 ตัน จํานวน 2 เครื่อง   

- บริการบรรจุและขนถายสินคา โดยจัดหากรรมกร และอุปกรณบรรจุและขนถายสินคาทุกชนิดไวบริการ

อยางพรอมมูลและเพียงพอ 

- บริการจัดหาการประกันภยัในสินคาท่ีนําเขาเก็บในคลังสินคาตามความประสงคของลูกคา 

- บริการดานความปลอดภัย โดยมียามรักษาการณภายในบริเวณคลังสินคาตลอด 24 ชั่วโมง 
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บริษัท เอส เอส ที คลังสินคา จํากัด 

ใหบริการรับฝากสินคาพืชผลและผลผลิตเกษตรกรรมท่ีเตรียมสงไปตางประเทศ เชน ขาวสาร เมล็ดกาแฟ ขาวโพด 

น้ําตาล ฯลฯ และรับฝากสินคาท่ัวไปท่ีผลิตไดและใชหมุนเวียนภายในประเทศ เชน เคมีภัณฑและผลผลิตเกษตรกรรมอ่ืนๆ  

โดยออกใบประทวนสินคาและใบรับของคลังสินคาเปนหลักฐาน ซ่ึงผูรับฝากสินคาสามารถนําไปทํา Packing Stock กับ

ธนาคารพาณิชย หรือเปนหลักประกันในการกูเงินกับสถาบันการเงินอ่ืนๆ และรับฝากสินคาท่ีสั่งเขามาจากตางประเทศ เชน 

ปุยเคมี ขาวสาลี สวนผสมอาหารสัตว ฯลฯ รวมท้ังสินคาท่ีทํา Trust Receipt กับธนาคารพาณิชย หรือเปนหลักประกันใน

การกูเงินจากสถาบันการเงินอ่ืนๆ  

ปจจุบัน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 บริษัท เอส เอส ที คลังสินคา จํากัด มีพ้ืนท่ีคลังรับอนุญาตจํานวน 10 หลัง รวม

พ้ืนท่ี 14,673 ตารางเมตร 

ธุรกิจอาหารและเครื่องดื่ม 

บริษัท เอบีพี คาเฟ (ประเทศไทย) จํากัด 

รานอาหาร โอ ปอง แปง (Au Bon Pain) เปนเครื่องหมายการคาของรานอาหารในรูปแบบเบเกอรี่ คาเฟ ท่ีมีสาขา

ท่ัวโลก นําเสนอความหลากหลายของสินคาและบริการท่ีมีเอกลักษณเฉพาะตัวใหลูกคาไดเลือกสรรตามความตองการ  

บริษัทเปนผูถือสิทธิในเครื่องหมายการคา “Au Bon Pain” แตเพียงผูเดียวในประเทศไทย โดยสิทธิดังกลาวถือโดย

บริษัท เอบีพี คาเฟ (ประเทศไทย) จํากัด ปจจุบันราน โอ ปอง แปง มีสาขาอยูท่ัวประเทศไทย จํานวน 74 สาขา (ขอมูล ณ 

วันท่ี 31 ธันวาคม 2560) การใหบริการมีท้ังใหบริการท่ีรานหรือนํากลับ รวมถึงใหบริการสงถึงท่ีบานหรือสํานักงานตางๆ 

และใหบริการรับจัดอาหารสําหรับงานเลี้ยงตามความตองการของลูกคาดวย  

บริษัท โกลเดน โดนัท (ประเทศไทย) จํากัด 

Dunkin’ Donuts เปนเครื่องหมายการคาของกาแฟและเบเกอรี่ท่ีไดรับความนิยมจากชาวอเมริกันอยางตอเนื่อง

ยาวนานกวา 60 ป  

บริษัทเปนผูถือสิทธิในเครื่องหมายการคา “Dukin’ Donuts” แตเพียงผูเดียวในประเทศไทย โดยสิทธิดังกลาวถือ

โดยบริษัท โกลเดน โดนัท (ประเทศไทย) จํากัด ปจจุบันมีจํานวนสาขาท่ัวประเทศไทยท้ังสิ้น 293 สาขา (ขอมูล ณ วันท่ี 31 

ธันวาคม 2560) การใหบริการมีท้ังใหบริการท่ีรานและนํากลับ รวมถึงการบริการนําสงท่ีบานหรือสถานท่ีทํางาน รวมถึงการ

รับจัดชุดสแนคบอกซสําหรับงานประชุม งานเลี้ยงสังสรรคตางๆ นอกจากนี้ยังใหบริการจัดเลี้ยงนอกสถานท่ีตามความ

ตองการของลูกคาดวย 
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บริษัท โกลเดน สกูป จํากัด 

Baskin Robbins เปนเครื่องหมายการคาของรานไอศกรีมแบบเชนสโตรท่ีมีเครือขายใหญท่ีสุดในโลก (The 

World’s Largest Chain of Ice Cream Specialty Stores) เริ่มกอตั้งเม่ือป พ.ศ. 2488 ท่ีประเทศสหรัฐอเมริกา จากนั้น

มีการพัฒนาและขยายตัวอยางตอเนื่องมาถึงปจจุบัน บริษัทถือสิทธิในเครื่องหมายการคา “Baskin Robbins” ในประเทศ

ไทย โดยสิทธิดังกลาวถือโดยบริษัท โกลเดน สกูป จํากัด ปจจุบันรานไอศกรีม Baskin Robbins มีจํานวนสาขาในประเทศ

ไทยท้ังสิ้น 36 สาขา (ขอมูล ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560) โดยทําเลรานสวนใหญจะตั้งอยูในบริเวณเขตศูนยการคาและยาน

ธุรกิจตางๆ ใหบริการท้ังการบริการท่ีรานและนํากลับ 

บริษัท เกรฮาวด คาเฟ จํากัด 

ดําเนินธุรกิจภายใตเครื่องหมายการคา Greyhound Café / Another-Hound Cafe เปนรานอาหารประเภทบริการ
เต็มรูปแบบ (Full Service Restaurant) สไตลแฟชั่นคาเฟเปนรานอาหารท่ีมีเอกลักษณโดยมีการจัดวางรูปแบบเมนูอาหาร
และการตกแตงรานภายใตคอนเซ็ปตท่ีเปนเอกลักษณ โดยรานอาหารในเครือ GHC มีความมุงเนนในการรักษาคุณภาพและ
มาตรฐานของรสชาติอาหารและบริการภายในราน 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 ราน Greyhound Café / Another-Hound Cafe มีสาขาท้ังในและตางประเทศรวม
ท้ังหมด 34 สาขาซ่ึงประกอบไปดวยราน Greyhound Café / Another-Hound Cafe ในประเทศ 17 สาขา และราน 
Greyhound Café สาขาในตางประเทศ ไดแก สาธารณะรัฐประชาชนจีน เขตบริหารพิเศษฮองกง มาเลเซีย สิงคโปร และ
อินโดนีเซีย รวมท้ังหมด 17 สาขา 

Societe Langonnaise des Vins et Hotelleries SAS (“SLVH”)  

ดําเนินธุรกิจรานอาหารและเครื่องดื่มเต็มรูปแบบระดับพรีเม่ียม ภายใตเครื่องหมายการคา Le Grand Vefour ซ่ึง
เปนรานอาหารท่ีกอตั้งเม่ือป ค.ศ. 1784 (พ.ศ. 2327) อายุกวา 230 ป โดยปจจุบัน SLVH มีสาขาจํานวน 1 สาขา ตั้งอยู
ยาน The Palais Royal’s Gardens ในกรุงปารีส และไดรับมิชลิน สตาร (Michelin Star) จํานวน 2 ดาว  

ลูกคาเปาหมายของราน Le Grand Vefour เปนคนทํางาน ผูบริหาร นักการเมือง และนักทองเท่ียวท่ีมีรายไดระดับสูง 
ท่ีมีความชื่นชอบในความหรูหรา ศิลปะและประวัติศาสตรสไตลฝรั่งเศสยุคเกา นอกจากนี้ ราน Le Grand Vefour ยัง 
คัดสรรวัตถุดิบ และควบคุมคุณภาพและปริมาณของอาหารใหสะทอนภาพลักษณของลูกคาเปาหมาย รสชาติของอาหาร 
และความคุมคาของราคา เพ่ือสรางความพึงพอใจใหกับลูกคา 

ราน Le Grand Vefour เปนรานอาหารท่ีจําหนายอาหารฝรั่งเศสท่ีผสมผสานระหวางความเรียบหรูในยุคเกาและ
ความสดใสของแฟชั่นยุคใหม ซ่ึงสะทอนในรายการอาหารและของหวานท่ีหลากหลาย 

ธุรกิจเส้ือผาสําเร็จรูป 

บริษัท เกรฮาวด จํากัด 

ดําเนินธุรกิจเสื้อผาสําเร็จรูปภายใตแบรนด Greyhound และ Playhound มีลูกคาระดับกลางบน วางจําหนายท่ี

สาขาและตามหางสรรพสินคาในประเทศไทย โดย ณ 31 ธันวาคม 2560 มีสาขาจําหนายในประเทศไทยท้ังสิ้น 13 สาขา 

และสงออกจําหนายไปยังประเทศในเอเชีย เชน เกาหลีใต อินโดนีเชีย สิงคโปร 
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ธุรกิจอ่ืนๆ 

บริษัท เอสเอสที รีท แมเนจเมนท จํากัด 

ดําเนินธุรกิจบริหารกองทรัสตเพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพยในฐานะผูจัดการกองทรัสต ภายใตการกํากับดูแล

ของทรัสตี โดยไดรับความเห็นชอบจากสํานักงาน ก.ล.ต. ใหเปนผูจัดการกองทรัสต เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2560 ปจจุบันเปน

ผูบริหาร ทรัสตเพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพยทรัพยศรีไทย (SSTRT)  

2. การตลาดและภาวะการแขงขัน 

ธุรกิจคลังสินคาและทาเทียบเรือ 

กลุมลูกคาของธุรกิจคลังสินคาและทาเทียบเรือมี 2 ลักษณะ คือ ลูกคาท่ีติดตอกับบริษัทโดยตรง ซ่ึงสวนใหญจะเปน

ลูกคาเชาท่ีเคยใชบริการมานาน เชน ผูสงออก หรือผูนําเขา และผูประกอบการอุตสาหกรรมตางๆ และกลุมลูกคาท่ีบริษัท

เขาไปติดตอกับลูกคาเอง สวนใหญจะเปนลูกคาฝากเอกสาร บริษัทจึงตองมีทีมงานฝายการตลาดเขาถึงลูกคาโดยตรงดวย

ชองทางตางๆ เชน การแจกเอกสาร (Brochure) หรือออกบูธ (Booth) ตามสถานท่ีตางๆ  

ลูกคาของบริษัทสวนใหญเปนลูกคาฝากเอกสารบรรจุกลอง/แฟม และลูกคาที่ เปนผูนําเขาสินคาประเภท ปุยเคมี  

ไมแปรรูป สินคาแชแข็ง ถ่ัวเหลือง และขาวสาลี ลูกคาท่ีเปนผูสงออกสินคาประเภทแปง และน้ํามันปาลม เปนตน และลูกคา

ท่ีเปนผูผลิตสินคาท่ีใชสําหรับจัดเก็บวัตถุดิบ มีสินคาประเภทผา กระดาษ และเคมีภัณฑ เปนตน  

กลยุทธในการแขงขัน 

1. เนนการบริการท่ีมีประสิทธิภาพ สะดวกรวดเร็ว และถูกตอง เพ่ือตอบสนองความตองการของลูกคา 

2. มีทําเลท่ีตั้งของคลังสินคาและทาเทียบเรือท่ีสะดวกในการเขาถึงท้ังทางน้ําและทางบก 

3. ใหความสําคัญกับความปลอดภัยของสินคาท่ีเก็บรักษา รวมถึงความปลอดภัยของพนักงานท่ีเก่ียวของ ไมวา

จะเปนพนักงานของบริษัทเองหรือพนักงานของลูกคา  

สภาพการแขงขันภายในอุตสาหกรรม 

ในสภาวะปกติการประกอบธุรกิจดานการใหบริการคลังสินคาและทาเทียบเรือของบริษัทจัดไดวามีการแขงขันไมมาก
นักและมีคูแขงขันรายสําคัญๆ เดิมเพียงไมก่ีราย ไดแก บริษัทท่ีจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยในหมวด
ขนสงและโลจิสติกส ปจจุบันนี้เริ่มมีผูประกอบการสนใจในธุรกิจนี้เพ่ิมข้ึนเพ่ือรองรับการขยายตัวของธุรกิจ  

สําหรับการใหบริการดานรับฝากเอกสารนั้น แมจะมีคูแขงในตลาดการคาไมมากราย แตกลับมีการแขงขันท่ีสูงบริษัท
จึงตองเรงพัฒนาการใหบริการและทีมงานท้ังฝายการตลาดและลูกคาสัมพันธพบปะลูกคาอยางใกลชิดท้ังกอนและหลังการ
ขาย เพ่ือสอบถามความตองการและความพึงพอใจของลูกคา เพ่ือนํามาพัฒนาการใหบริการอยางตอเนื่อง 

อนึ่งบริษัทสามารถสรางความเชื่อม่ันใหกับลูกคาดวยจุดเดน 3 ประการ คือ 

1. บริษัทมีชื่อเสียงดี เปดบริการมากวา 41 ป เปนท่ีรูจักและเชื่อถือของผูใชบริการ และสถาบันการเงิน 
2. มีกรรมสิทธิ์ในคลังสินคาท่ีไดมาตรฐาน มีความม่ันคง แข็งแรง ปลอดภัย และมีทําเลท่ีต้ังดี การคมนาคม

สะดวก ติดแมน้ําเจาพระยา ติดถนนสุขสวัสดิ์เชื่อมถึงถนนวงแหวนอุตสาหกรรม  
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3. บริการดี 
3.1 พนักงานมีคุณภาพทําใหการตรวจรับ-จายสินคาถูกตอง แมนยํา และรวดเร็ว 
3.2 อุปกรณบรรจุและขนถายมีประสิทธิภาพสูง พนักงานมีความชํานาญทําใหการขนถายสินคารวดเร็ว

และไมเกิดความเสียหาย 
3.3 มีความยืดหยุนในการปฏิบัติงาน และสามารถพัฒนาการใหบริการดวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย ทําให

สามารถตอบสนองความตองการของลูกคาไดดี  

แนวโนมการเจริญเติบโตของอุตสาหกรรม  

คลังสินคาในประเทศไทยแบงออกเปนประเภทใหญๆ ได 3 ประเภท คือ  

1. คลังสินคาท่ีเจาของมีไวใชประโยชนเอง เชน คลังสินคาของโรงงาน หางสรรพสินคา ผูนําเขา และผูสงออก 

เปนตน ชวงใดท่ีเหลือใชก็อาจใหเชาท่ัวไปดวย 

2. คลังสินคาท่ีเจาของมีไวเพ่ือใหเชาโดยเฉพาะ คือ ไมไดมีวัตถุประสงคเพ่ือใชประโยชนเอง แตมุงให

ผูประกอบการตามขอ 1 ท่ีไมมีคลังสินคาเปนของตนเองเชา 

3. คลังสินคาจดทะเบียน เปนคลังสินคาท่ีตองจดทะเบียนกับกระทรวงพาณิชย ตามพระราชบัญญัติ คลังสินคา 

ไซโล และหองเย็น พ.ศ. 2558 สามารถใหเชาคลังและรับฝากสินคาโดยออกใบรับของคลังสินคาและ 

ใบประทวนสินคาใหแกผูฝาก ซ่ึงผูฝากสามารถนําไปทํานิติกรรมเก่ียวกับการโอนกรรมสิทธิ์ในสินคาและ

จํานําสินคาก็ได 

ในรอบกวา 10 ปท่ีผานมา ความตองการใชพ้ืนท่ีคลังสินคามีเพ่ิมข้ึนโดยตลอด กลาวคือ เพ่ิมข้ึนตามความ

เจริญเติบโตทางภาวะเศรษฐกิจของประเทศ และมีแนวโนมท่ีคลังสินคาท่ีมีมาตรฐานดีและมีทาเทียบเรือเดินทะเลขนาด

ใหญติดแมน้ําเจาพระยาจะทวีความสําคัญมากข้ึนเรื่อยๆ เนื่องจากมีคลังสินคารุนเกาจํานวนไมนอยไดเปลี่ยนไปดําเนิน

ธุรกิจทางดานอ่ืนท่ีใหผลตอบแทนมากกวา ไดแก โรงแรม คอนโดมิเนียม และอาคารสํานักงาน เปนตน 

ในระยะกลางและระยะยาว ธุรกิจคลังสินคาท่ีมีมาตรฐานดียังคงมีแนวโนมท่ีจะเติบโตตอไปไดดี คือ ตองเติบโตควบคู

ไปพรอมกับผลิตภัณฑมวลรวมของประเทศ ปริมาณสินคานําเขาและสงออกของประเทศท่ีเพ่ิมข้ึน ทําใหความตองการใช

พ้ืนท่ีคลังสินคาเพ่ิมข้ึนเชนกัน ในขณะท่ีพ้ืนท่ีคลังสินคาในเขตกรุงเทพฯ และปริมณฑลท่ีอยูติดริมฝงแมน้ําเจาพระยามี

แนวโนมท่ีจะลดนอยลงไป ในขณะท่ีโอกาสท่ีคลังสินคาใหมๆ ท่ีมีทาเทียบเรือจะเกิดก็เปนไปไดยากมาก เพราะมีขอจํากัด

ทางดานสถานท่ี ราคาท่ีดิน และสิ่งปลูกสราง ดังนั้นคลังสินคาใหมจึงมีแนวโนมท่ีจะเกิดข้ึนในเขตรอบนอกกรุงเทพมหานคร  

ในตางจังหวัดมากกวา เชน พระนครศรีอยุธยา อางทอง ชลบุรี และฉะเชิงเทรา เปนตน และเปนคลังสินคาท่ีไมมีทาเทียบ

เรือ (Inland Warehouse) 
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ธุรกิจอาหารและเครื่องดื่ม 

ชองทางการจัดจําหนาย 

รานอาหาร โอ ปอง แปง   

“Au Bon Pain” เนนการนําเสนอความหลากหลายของสินคาและบริการท่ีมีเอกลักษณเฉพาะตัวใหลูกคาได

เลือกสรรตามความตองการ เมนูอาหารแซนดวิชตนตํารับแบบ โอ ปอง แปง ขนมปง และเบเกอรี่ จํานวนกวา 30 ชนิดดวย

สูตรซีโรแกรมสทรานสแฟต ไมมีสวนประกอบของไขมันทรานสท่ีสงผลเสียตอสุขภาพ เมนูซุป สลัดท่ีมีคุณคาทางโภชนาการ 

และแซนดวิช โดยท่ีลูกคาสามารถเลือกสวนผสมไดเองตามความชื่นชอบ พรอมดวยเครื่องดื่มสูตรพิเศษอีกหลากหลายชนิด 

ในบรรยากาศรานอาหารท่ีอบอุนและเปนกันเองจากพนักงานท่ีมีคุณภาพของ โอ บอง แปง 

การใหบริการของราน โอ ปอง แปง มีท้ังการใหบริการท่ีรานและนํากลับ พรอมท้ังบริการจัดสงถึงท่ีบานหรือ

สํานักงาน นอกจากนี้ยังมีบริการจัดเลี้ยงตามความตองการของลูกคาอีกดวย 

ทําเลท่ีตั้งของรานสวนใหญอยูในยานธุรกิจชื่อดัง ศูนยการคาท่ีมีชื่อเสียง โรงพยาบาล หรือในบริเวณท่ีมีสถานท่ี

แวดลอมไปดวยกลุมเปาหมายท่ีเปนคนทํางาน นักธุรกิจรุนใหม นักเรียน นักศึกษา ท่ีมีรสนิยมทันสมัยเลือกสรรสิ่งท่ีดีท่ีสุด

ใหตนเอง 

รานดังกิ้น โดนัท 

“Dunkin’ Donuts” การเปดสาขาจะมีรองรับลูกคาทุกระดับ โดยสาขาของดังก้ิน โดนัท ในประเทศไทย  

มีกระจายอยูท่ัวไป เชน ตามหางสรรพสินคาหรือศูนยการคาท่ัวไป บริเวณยานธุรกิจ หรือชุมชนตางๆ เพ่ือความสะดวกแก

ลูกคาในทุกๆ กลุม การใหบริการมีท้ังใหบริการท่ีรานและนํากลับ รวมถึงการรับจัดชุดสแนคบอกซสําหรับงานประชุม งาน

เลี้ยงสังสรรคตางๆ นอกจากนี้ยังใหบริการจัดเลี้ยงนอกสถานท่ีตามความตองการของลูกคาอีกดวย 

รานไอศกรีมบาสกิน รอบบ้ินส 

“Baskin Robbins” แบรนดไอศกรีมจากประเทศสหรัฐอเมริกา จัดอยูในระดับไอศกรีมท่ีมีคุณภาพสูง มีการ

จําหนายผานระบบขายปลกี ซ่ึงกระจายอยูตามศูนยการคาขนาดใหญ ยานธุรกิจตางๆ โดยมุงเนนไปท่ีกลุมลูกคาระดับกลาง

ข้ึนไป ในแตปจะมีการจัดทําแผนการตลาดท่ีแตกตางกัน มีการปรับเปลี่ยนกลยุทธตามความเหมาะสมเพ่ือใหสอดคลองกับ

สถานการณในดานการประชาสัมพันธ การสื่อสารกับกลุมลูกคา ท่ีผานมามีการจัดทํา Fanpage บนสื่ออินเตอรเน็ตสื่อ

ประชาสัมพันธหนาราน เชน โปสเตอร สแตนดี้ และคูปองสวนลดติดกับ Postcard เปนตน ซ่ึงในอนาคตจะเนนการสื่อสาร

กับกลุมลูกคามากข้ึน เพ่ือเปนการสรางกลุมลูกคาใหมโดยการใชสื่อวิทยุและโทรทัศนซ่ึงเปนกลยุทธท่ีตองอาศัยความพรอม

และความเหมาะสมในอนาคต 

ราน เกรฮาวด คาเฟ 

ร านอาหารภาย ใต แบรนด  “Greyhound Café” , “Another Hound Café” , “Sweet Hound”  และ 

“Ground-hey” มีกลุมลูกคาระดับกลางบน ซ่ึงทําเลรานอาหารจะอยูในบริเวณท่ีสามารถรองรับลูกคาในระดับดังกลาวได

สะดวก เชน หางสรรพสินคาขนาดใหญ โดยแบรนดในกลุมเกรฮาวด เนนเรื่องบรรยากาศและบริการท่ีดี และรสชาติของ

อาหารท่ีอรอยมุงเนนการพัฒนาสิ่งใหมๆ เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงของตลาดและเพ่ิมศักยภาพการแขงขันกับแบรนด

ใหมๆ ในธุรกิจอาหารท้ังในและตางประเทศท่ีมีอยูในปจจุบันและท่ีจะเขามาในอนาคต 

  



รายงานประจําป 2560 
 

บมจ.ทรัพยศรีไทย  Page | 34  

 

ธุรกิจเส้ือผาสําเร็จรูป 

เสื้อผาสําเร็จรูปภายใตแบรนด “Greyhound” และ “Playhound” มีจําหนายตามสาขาและหางสรรพสินคา 

และสงจําหนายไปยังตัวแทนจําหนายในประเทศในเอเชีย เชน อินโดนีเซีย เกาหลีใต ฮองกง โดยมีกลุมลูกคาระดับกลางบน 

เนนการทํางานของหนารานและทีมภายใน ในการทําความเขาใจกลุมเปาหมายใหมากข้ึน วิเคราะหและปรับสินคาใหตรงใจ

ลูกคา มีการเพ่ิมไลนสินคาท่ียอมเยา เขาถึงงาย และแคมเปญ รวมถึงการสื่อสารท่ีเขาถึงกลุมคนรุนใหมตามสื่อออนไลน

ตางๆ  

แบรนดตางๆ ในกลุมเกรฮาวด เนนทําความเขาใจกลุมเปาหมายของลูกคาในแตละแบรนด สรางสินคาใหตรงกับ

แตละกลุมเปาหมาย  

สภาพการแขงขันภายในอุตสาหกรรม  

ธุรกิจอาหารและเครื่องด่ืม และธุรกิจเสื้อผาสําเร็จรูป มีศักยภาพการเจริญเติบโตสูงและมีแนวโนมท่ีดี สงผลใหมี

ผูประกอบการรายใหมๆ เขาสูตลาดตลอดเวลา การแขงขันในธุรกิจนี้จึงสูงข้ึนอยางหลีกเลี่ยงไมได คูแขงขันแตละรายตางมี

ผลิตภัณฑใหมๆ พรอมการสงเสริมการขายตางๆ ออกมาอยางตอเนื่อง อยางไรก็ตามบริษัทเชื่อม่ันในคุณภาพและตราสินคา

ท่ีแข็งแกรงรวมถึงกลยุทธทางการตลาดของตราสินคาทุกแบรนดของบริษัทวาจะสามารถเติบโตไดอยางตอเนื่อง 

ธุรกิจอ่ืนๆ 

บริหารกองทรัสต ในฐานะผูจัดการกองทรัสต 

การดําเนินธุรกิจเปนผูบริหารกองทรัสต ในฐานะผูจัดการกองทรัสต เปนธุรกิจท่ีมีตลาดคอนขางเฉพาะการแขงขันไม

มาก เนื่องจากมีกฎระเบียบของทางราชการมากํากับคอนขางมาก และตองไดรับความเห็นชอบจากสํานักงาน ก.ล.ต. กอน

จึงจะดําเนินธุรกิจได อยางไรก็ตาม ธุรกิจนี้เปนธุรกิจท่ีมีรายไดดีสมํ่าเสมอ และความเสี่ยงตํ่า เนื่องจากทรัพยสินท่ีบริหารมี

มูลคาสูง 

3. การจัดหาผลิตภัณฑหรือบริการ  
ธุรกิจคลังสินคาและทาเทียบเรือ 

บริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) มีคลังสินคาใหบริการอยู 3 แหงดวยกัน คือ 

1. คลังสินคา 1 และทาเทียบเรือ ตั้งอยูเลขที่ 71,71/1-9 หมู 1 ซอยสุขสวัสดิ์ 49 ถนนสุขสวัสดิ์ ตําบลบางจาก 

อําเภอพระประแดง จังหวัดสมุทรปราการ โทร. 02-463-4280-9 โทรสาร 02-463-4287, 02-818-7847 ประกอบดวย

คลังสินคาจํานวน 28 หลัง บรรจุสินคาไดประมาณ 210,000 เมตริกตัน ทาเทียบเรือ 2 ทา ท่ีพักสินคาความจุสินคาประมาณ 

12,000 เมตริกตัน ที่จอดรถบรรทุกสินคาประมาณ 150 คัน และสํานักงานตางๆ ที่เกี่ยวของ 

2. คลังสินคา 2 และคลังเอกสาร ตั้งอยูเลขที่ 115,115/10 หมู 6 ซอยสุขสวัสดิ์ 76 ถนนสุขสวัสดิ์ ตําบลบางจาก 
อําเภอพระประแดง จังหวัดสมุทรปราการ โทร. 02-463-0127, 02-464-1502-9 โทรสาร 02-817-5190-1 ประกอบดวยคลัง
เก็บสินคาจํานวน 4 หลังความจุสินคาประมาณ 35,325 เมตริกตัน คลังเอกสาร 10 หลัง รวมพื้นท่ี 17,463 ตารางเมตร 
หองควบคุมอุณหภูมิและความชื้น พื้นที่ 96 ตารางเมตร ท่ีจอดรถบรรทุกสินคาจํานวนประมาณ 100 คัน และสํานักงานท่ี
เกี่ยวของ 
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3. คลัง 3 (คลังเอกสาร) ตั้งอยูเลขที่ 115/7-9 หมู 6 ซอยสุขสวัสดิ์ 76 ถนนสุขสวัสดิ์ ตําบลบางจาก อําเภอพระ

ประแดง จังหวัดสมุทรปราการ โทร. 02-819-9322-3, 02-819-9372-7, 02-819-9379 โทรสาร 02-819-9378 ประกอบดวย

คลังเก็บเอกสาร 7 หลัง รวมพื้นที่ 12,709 ตารางเมตร คลังเก็บเอกสารหองม่ันคง (Strong Room) จํานวน 1 หลังพรอม

ระบบคลังสินคาอัตโนมัติ พื้นที่ 1,445 ตารางเมตร ชั้นเก็บเอกสารพรอมระบบปองกันอัคคีภัยและปองกันผูบุกรุกดวยแสงอิน

ฟาเรดและกลองวงจรปด หองควบคุมอุณหภูมิและความชื้นในอาคาร พื้นที่รวม 156 ตารางเมตร พรอมสํานักงานที่เกี่ยวของ  

หมายเหตุ บริษัทมีพ้ืนท่ีดินเปลา 17 ไร อยูติดคลัง 2 และคลัง 3 พรอมท่ีจะขยายคลัง 4 เม่ือความตองการของ

ตลาดมีเพ่ิมข้ึน และสภาวะเศรษฐกิจท่ีเอ้ืออํานวยเหมาะสมตอการขยายธุรกิจ 

ธุรกิจอาหารและเครื่องดื่ม 

รานดังกิ้น โดนัท ใชวัตถุดิบท่ีผลิตในประเทศไทย โดยมีครัวผลิต 22 แหง ตั้งอยูในกรุงเทพฯ 4 แหง และอีก 18 แหง

กระจายอยูท่ัวประเทศ  

รานโอ ปอง แปง มีโรงงานผลิตในสวนอาหารแชแข็ง 1 แหง ตั้งอยูท่ีนิคมอุตสาหกรรมบางปู ต.แพรกษา อ.เมือง 

จ.สมุทรปราการ และมีครัวผลติในสวนขนมอบ 2 แหง ตั้งอยูท่ีพระราม 3 และพัทยา นอกจากนี้ยังมีการผลิตอาหารในครัว

ของรานในบางสาขา เพ่ือจัดสงกระจายไปยังสาขาใกลเคียง วัตถุดิบหลัก คือ แปงสําหรับทําขนม ซ่ึงเปนไปตามมาตรฐาน

เดียวกับรานโอ ปอง แปง ท่ัวโลก 

ไอศกรีม บาสกิ้น รอบบ้ินส นําเขาไอศกรีมโดยตรงจากสหรัฐอเมริกา ไมมีกระบวนการผลิตในประเทศไทย ซ่ึงเปน

มาตรฐานเดียวกับไอศกรีม บาสก้ิน รอบบิ้นส ท่ัวโลก  

รานอาหารในกลุมเกรฮาวด ใชวัตถุดิบในประเทศ 

ธุรกิจเส้ือผาสําเร็จรูป 

ธุรกิจเสื้อผาแฟชั่นภายใตแบรนดในกลุมเกรฮาวด ใชวัตถุดิบในประเทศ 

ธุรกิจอ่ืนๆ 

ธุรกิจบริหารกองทรัสต เปนผูจัดการทรัสตเพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพยทรัพยศรีไทย ( SSTRT  ) 
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เหตุการณสําคัญในป 2560 
 

เมษายน 

2560 

ท่ีประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2560 เมื่อวันท่ี 27 เมษายน 2560 ไดมีการพิจารณาอนุมัติเรื่องท่ีสําคัญดังน้ี 

1. อนุมัติใหลดทุนจดทะเบียนของบริษัทจากเดิม 640,393,352.- บาท เปน 414,371,348.- บาท โดยตัดหุนสามญั

จดทะเบียนท่ีคงเหลือจากการจัดสรรหุนสามัญเพ่ือรองรับการจายเงินปนผลเปนหุนสามัญจํานวน 822 หุน และตัดหุน

สามัญจดทะเบียนเพ่ือรองรับการเพ่ิมทุนจดทะเบียนแบบมอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate) ซึ่งบริษัทยังมิได

จัดสรรเสนอขายในป 2559 ท่ีผานมาท้ังจํานวน 226,021,182 หุน รวมเปนจํานวน 226,022,004  หุน มูลคาท่ีตราไว

หุนละ 1.- บาท รวม 226,022,004.- บาท 

2. อนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทจากเดิม 414,371,348.- บาท เปน 704,431,290.- บาท โดยการออก

หุนสามัญใหมจํานวน 290,059,942 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 บาท เพ่ือรองรับการจายเงินปนผลเปนหุนสามญัจํานวน 

41,437,135 หุน และรองรับการเพ่ิมทุนจดทะเบียนแบบมอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate) จํานวน 248,622,807 

หุน 

 บริษัท มัดแมน จํากัด (มหาชน) เขาเปนหลักทรัพยจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย เอ็ม เอ ไอ 

บริษัท มัดแมน จํากัด (มหาชน) (“MM”) ไดเสนอขายและจัดสรรหุนสามัญท่ีออกใหมใหแกประชาชนท่ัวไปเปน 

ครั้งแรก (IPO) จํานวน 210,980,750 หุน และไดนําหุนสามัญของ MM เขาเปนหลักทรัพยจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย 

เอ็ม เอ ไอ เมื่อวันท่ี 11 เมษายน 2560  

ภายหลังการเพ่ิมทุน MM มีจํานวนหุนสามัญ 1,054,903,750 หุน มูลคาท่ีตราไว 1.00 บาท รวมเปน 1,054,903,750 

บาท (หุนสามัญกอนเสนอขายแกประชาชนท่ัวไปเปนครั้งแรก มีจํานวน 843,923,000 หุน มูลคาท่ีตราไว 1.00 บาท) ท้ังน้ี 

บริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) ยังคงเปนผูถือหุนใหญโดยถือหุนรอยละ 64.27 

พฤษภาคม 

2560 

เมื่อวันท่ี 19 พฤษภาคม 2560 บริษัทไดจดทะเบียนเพ่ิมทุนชําระแลวจากการจัดสรรหุนปนผลจาํนวน 41,436,475 

หุน (คงเหลือท่ีไมไดจัดสรร 660 หุน) จึงทําใหบริษัทมีทุนจดทะเบียน และทุนชําระแลว ดังน้ี 

- ทุนจดทะเบียน   704,431,290.- บาท 

- ทุนชําระแลว     455,807,823.- บาท 

กันยายน 

2560 

ท่ีประชุมวิสามัญผูถือหุน ครั้งท่ี 1/2560 เมื่อวันท่ี 28 กันยายน 2560 มีมติอนุมัติรายการไดมาซึ่งสินทรัพยและ

รายการเก่ียวโยง ไดแก 

1. อนุมัติการเขาทําสัญญาเชาท่ีดินและสิ่งปลูกสรางระยะยาว โฉนดท่ีดินเลขท่ี 1475 เลขท่ีดิน 278 หนาสํารวจ 

279 ตั้งอยูท่ี ถนนสตูล ตําบลตลาดใหญ อําเภอเมืองภูเก็ต จังหวัดภูเก็ต เน้ือท่ี 8 ไร 1 งาน 31 ตารางวา 

พรอมอาคารบานเดี่ยว 2 ช้ัน จํานวน 1 หลัง เปนระยะเวลา 30 ป คิดเปนจํานวนเงินท้ังสิ้นรวม 132.72 ลาน

บาท กับนายศุภสิทธ์ิ สุขะนินทร ซึ่งเปนประธานกรรมการบริหาร ประธานเจาหนาท่ีบริหารและกรรมการ

ผูจัดการ และผูถือหุนใหญของบริษัท 

2. อนุมัติการลงทุนเพ่ือปรับปรุงอาคารเดิม และกอสรางอาคารเพ่ิม เพ่ือดําเนินกิจการโรงแรม 4 - 5 ดาว ขนาด 

62 หองพัก ภายใตช่ือโรงแรม House of Tin Baron โดยมีคากอสรางและพัฒนาโครงการรวมท้ังสิ้นไมเกิน 

280 ลานบาท (แบงเปน เงินลงทุนในโรงแรมประมาณ 250 ลานบาท และรานอาหารประมาณ 30 ลานบาท) 
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กันยายน 

2560 

ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) ครั้งท่ี 4/2560 เมื่อวันท่ี 28 กันยายน 2560 ไดมีมติ

จัดตั้งบริษัทยอยใหมจํานวน 1 บริษัท ช่ือ บริษัท เอสเอสที รีท แมเนจเมนท จํากัด จัดตั้งข้ึนเพ่ือบริหารกองทรัสตเพ่ือการ

ลงทุนในอสังหาริมทรัพยท่ีจะจัดตั้งข้ึนในอนาคต มีทุนจดทะเบียน 10,000,000 บาท แบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 

100,000 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 100 บาท (ชําระเต็มมูลคา) โดยมีโครงสรางการถือหุน ดังน้ี 

              รายช่ือผูถือหุน                        จํานวนหุน       รอยละ 
1. บริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน)         99,997        99.997 
2. นายศุภสิทธ์ิ สุขะนินทร                                1          0.001 
3. นายปลัญชัย ประดับพงศ                              1          0.001 
4. นางสุรางค จันทรสถาพร                               1          0.001 

                        รวม                       100,000      100.000 

ตุลาคม 

2560 

ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ครั้งท่ี 5/2560 เมื่อวันท่ี 5 ตุลาคม 

2560 ไดมีมติอนุมัติใหตออายุการเชาของสัญญาเชาท่ีดินและสิ่งปลูกสราง (โครงการทรัพยศรีไทย สมารท สโตเรจ) ลง

วันท่ี 7 สิงหาคม 2557 และสัญญางานระบบสาธารณูปโภคและอุปกรณ ลงวันท่ี 7 สิงหาคม 2557 ท่ีไดเขาทํากับกองทุน

รวมอสังหาริมทรัพยทรัพยศรีไทย สมารท สโตเรจ (กองทุนรวม SSTSS) (รวมเรียกวา “สัญญาเชา”) ซึ่งจะครบกําหนด

ระยะเวลาการเชา ในวันท่ี 6 สิงหาคม 2567 โดยขอขยายระยะเวลาการเชาภายใตสัญญาเชาออกไปใหสิ้นสุดในวันท่ี 31 

มกราคม 2571 ในกรณีท่ีกองทุนรวม SSTSS สามารถแปลงสภาพเปนทรัสตเพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพยทรัพยศรี

ไทย (กองทรัสต SSTRT) โดยท่ีขอความ ขอสัญญา และ/หรือ เง่ือนไขอ่ืนใหคงเปนไปตามท่ีกําหนดไวในสัญญาเชาทุก

ประการ  

ท้ังน้ี เพ่ือเปนการจูงใจใหผูถือหนวยสนับสนุนการแปลงสภาพเปนกองทรัสต SSTRT คณะกรรมการจึงไดอนุมัติให

สิทธิในการปฏิเสธกอน (Right of First Refusal) แกกองทรัสต SSTRT ดวย 

ธันวาคม  

2560 

บริษัท เอสเอสที รีท แมเนจเมนท จํากัด ไดรับความเห็นชอบจากสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและ

ตลาดหลักทรัพยใหเปนผูจัดการกองทรัสตตั้งแตวันท่ี 1 ธันวาคม 2560 เพ่ือทําหนาท่ีเปนผูจัดการกองทรัสต 

(REIT Manager) 

ทรัสตเพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพยทรัพยศรีไทยไดจัดตั้งข้ึนตามพระราชบัญญัติทรัสตเพ่ือธุรกรรมในตลาดทุน 

พ.ศ. 2550 เมื่อวันท่ี 13 ธันวาคม 2560 โดยมีบริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน วรรณ จํากัด เปนทรัสตีของกองทรัสต 

และ บริษัท เอสเอสที รีท แมเนจเมนท จํากัด เปนผูจัดการกองทรัสต 

  



รายงานประจําป 2560 
 

บมจ.ทรัพยศรีไทย  Page | 38  

 

ปจจัยความเสี่ยง 
ในการดําเนินธุรกิจยอมตองพบกับปจจัยความเสี่ยงตางๆ ซ่ึงอาจสงผลกระทบอยางมีนัยสําคัญตอผลการดําเนินการ

ของธุรกิจ บริษัทไดใหความสําคัญกับการบริหารความเสี่ยงโดยดําเนินการควบคูกับการควบคุมภายในและการตรวจสอบ

ภายในตามแนวการปฏิบัติท่ีดี เพ่ือใหสามารถปรับตัวในสภาวะความเสี่ยงตางๆ ไดอยางแข็งแกรง ปจจัยความเสี่ยงท่ีอาจ

เกิดข้ึนกับบริษัทมีดังตอไปนี้ 

1. บริษัทมีผูถือหุนรายใหญ >50% 

คุณศุภสิทธิ์ สุขะนินทร และกลุมผูท่ีเก่ียวของไดถือหุนในบริษัทมากกวารอยละ 50 ของจํานวนหุนท่ีจําหนายไดแลว

ท้ังสิ้น จึงอาจสามารถควบคุมมติท่ีประชุมผูถือหุนไดไมวาจะเปนการแตงตั้งกรรมการ หรือการขอมติในเรื่องอ่ืนท่ีตองใช

เสียงสวนใหญของท่ีประชุมผูถือหุน ยกเวนในเรื่องท่ีกฎหมายหรือขอบังคับบริษัทกําหนดใหตองไดรับเสียง 3 ใน 4 ของท่ี

ประชุมผูถือหุน ดังนั้นผูถือหุนรายอ่ืนจึงอาจไมสามารถรวบรวมคะแนนเสียงเพ่ือตรวจสอบและถวงดุลเรื่องท่ีผูถือหุนใหญ

เสนอได 

2. สภาวะการแขงขันสูง 

ปจจุบันธุรกิจมีการแขงขันสูงข้ึนมาก มีผูขายและผูใหบริการรายใหมเกิดข้ึนตลอดเวลา สวนผูขายและผูใหบริการราย

เดิมก็มีการปรับกลยุทธรวมถึงพัฒนาสินคาและบริการกันมากข้ึน บริษัทไดมีการเตรียมความพรอมในการรองรับสภาวะการ

แขงขันสูง ดวยการพัฒนาคุณภาพการใหบริการและพัฒนาคุณภาพของผลิตภัณฑ มีการอบรมผูบริหารและบุคลากรเพ่ือให

สามารถปรับปรุงกระบวนการทํางานใหควบคูไปกับการพัฒนาดานตางๆ เพ่ือความพึงพอใจสูงสุดของลูกคาและผู ท่ี

เก่ียวของ 

3.  ความเส่ียงในการตอสัญญาแฟรนไชสและการเปล่ียนแปลงเง่ือนไขและขอตกลงของสัญญาแฟรนไชส 

ธุรกิจอาหารและเครื่องดื่มของบริษัทแบรนด “ดังก้ิน โดนัท” “โอ ปอง แปง” และ “บาสกิน รอบบิน้ส” ดําเนินงาน

ภายใตแบรนดท่ีไดรับแฟรนไชสจากตางประเทศ ภายใตขอตกลงและเง่ือนไขของสัญญาแฟรนไชส ดังนั้นจึงอาจเกิดความ

เสี่ยงในเรื่องการไมไดรับการตออายุสัญญาแฟรนไชส หรือการเปลี่ยนแปลงรายละเอียด และเง่ือนไขตางๆ ของสัญญา แต

เนื่องจากแบรนดท่ีไดรับสัญญาแฟรนไชสดังกลาว เปนแบรนดท่ีบริษัทไดทําการตลาดมาอยางตอเนื่องยาวนาน มียอดขายท่ี

ดีและตลาดมีโอกาสเติบโตมากข้ึนตามลําดับ ความเสี่ยงในขอนี้จึงอยูในระดับต่ํา  

นอกจากนี้บริษัทไดทําการเพ่ิมแบรนดท่ีเปนของตนเองดวยการลงทุนในแบรนดเกรฮาวด ท้ังธุรกิจรานอาหาร และ

ธุรกิจเสื้อผาสําเร็จรูป ซ่ึงเปนการชวยลดความเสี่ยงในขอนี้ไดอีกทางหนึ่ง  

4. ความเส่ียงเกี่ยวกับอัตราดอกเบ้ีย 

บริษัทมีความเสี่ยงในเรื่องของอัตราดอกเบี้ยซ่ึงเกิดจากสินทรัพยและหนี้สินทางการเงิน แตเนื่องจากอัตราดอกเบี้ย

ดังกลาวเปนอัตราท่ีปรับข้ึนลงตามอัตราตลาด หรือมีอัตราดอกเบี้ยคงท่ีใกลเคียงกับอัตราตลาดในปจจุบัน ความเสี่ยง

ดังกลาวจึงอยูในระดับต่ํา  
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5. ความเส่ียงดานการเก็บหนี้จากลูกหนี้การคา 

ในกลุมธุรกิจคลังสินคาและทาเทียบเรือท่ีมีการใหสินเชื่อท่ีเก่ียวเนื่องกับลูกหนี้การคา ทางบริษัทไดกําหนดนโยบาย

รวมถึงการดําเนินการติดตามและควบคุมสินเชื่อไวอยางเหมาะสม นอกจากนี้กลุมลูกคาของบริษัทยังมีความหลากหลาย 

ดังนั้นความเสี่ยงจากการท่ีไมสามารถเก็บหนี้ไดจึงมีต่ํา 

สวนของกลุมธุรกิจดานอาหารและเครื่องดื่ม รวมถึงธุรกิจเสื้อผาสําเร็จรูป ซ่ึงเปนกลุมท่ีทํารายไดหลักใหกับบริษัทนั้น 

โอกาสเกิดความเสี่ยงดานนี้มีเพียงเล็กนอย เนื่องจากรายไดดังกลาวเทียบไดกับเงินสด 

6. ความเส่ียงจากการตองปฏิบัติตามเง่ือนไขของสัญญาเงินกูระยะยาว 

บริษัทและบริษัทยอยตองปฏิบัติตามเง่ือนไขทางการเงินบางประการ ตามท่ีระบุในสัญญาการจําหนายหุนกูและ

สัญญาเงินกูตามลําดับ เชน การดํารงอัตราสวนหนี้สินตอสวนของผูถือหุน อัตราสวนความสามารถในการชําระหนี้ และ

ขอจํากัดในการจําหนาย จาย โอน หรือกอภาระผูกพันในท่ีดิน สิ่งปลูกสราง อุปกรณและเงินลงทุนบางสวนใหเปนไปตาม

สัญญา เปนตน ซ่ึงทําใหการทําธุรกรรมตางๆ ตองระมัดระวังหรือมีขอจํากัด 

7. ความเส่ียงจากการขาดแคลนแรงงาน 

ประเทศไทยประสบปญหาการขาดแคลนแรงงานในทุกภาคสวน ปญหาในการแยงแรงงานจึงเกิดข้ึน ซ่ึงบริษัทไดให

ความสําคัญกับความเสี่ยงนี้โดยไดจัดสวัสดิการท่ีดี ผลตอบแทนท่ีเหมาะสม พัฒนาความรูในดานตางๆ ใหกับพนักงานอยาง

ตอเนื่อง รวมถึงจัดสภาพแวดลอมท่ีเหมาะสมกับการทํางาน เพ่ือใหพนักงานสามารถทํางานไดอยางมีประสิทธิภาพและ 

มีความพึงพอใจในการทํางานกับบริษัทในระยะยาว 
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ผูถือหุนและโครงสรางเงินทุน 
 

1. หลกัทรัพยของบริษัท 

หุนสามัญ 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 บริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) มีทุนจดทะเบียน 704,431,290.00 บาท  

(เจ็ดรอยสี่ลานสี่แสนสามหม่ืนหนึ่งพันสองรอยเกาสิบบาทถวน) แบงเปนหุนสามัญ 704,431,290 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ  
1 บาท โดยเปนทุนท่ีออกและชําระแลว 455,807,823.00 บาท (สี่รอยหาสิบหาลานแปดแสนเจ็ดพันแปดรอยยี่สิบสามบาท
ถวน) 

หุนกู  

บริษัทไดออกหุนกู ครั้งท่ี 1/2558 เม่ือวันท่ี 15 มกราคม 2558 ประเภทหุนกูไมดอยสิทธิ และไมมีหลักประกัน 
จํานวน 500,000 หนวย มูลคาท่ีตราไวหนวยละ 1,000 บาท คิดเปนมูลคารวม 500,000,000 บาท (หารอยลานบาท) โดย
ชําระดอกเบี้ยทุก 3 เดือนตลอดอายุหุนกู อัตราดอกเบี้ยคงท่ีรอยละ 5.50 ตอป ครบกําหนดไถถอนวันท่ี 15 มกราคม 2561  

บริษัทไดออกหุนกู ครั้งท่ี 1/2560 เม่ือวันท่ี 21 กันยายน 2560 ประเภทหุนกูไมดอยสิทธิ ไมมีหลักประกัน และ
ไมมีผูแทนผูถือหุนกู จํานวน 600,000 หนวย มูลคาท่ีตราไวหนวยละ 1,000 บาท คิดเปนมูลคารวม 600,000,000 บาท 
(หกรอยลานบาท) โดยชําระดอกเบี้ยทุก 3 เดือนตลอดอายุหุนกู อัตราดอกเบี้ยคงท่ีรอยละ 5.00 ตอป ครบกําหนดไถถอน
วันท่ี 21 กันยายน 2563 

2. โครงสรางผูถือหุน 

ผูถือหุนรายใหญ ณ วันท่ี 29 สิงหาคม 2560 (วันปดสมุดทะเบียนผูถือหุนครั้งหลังสุดประจําป 2560) มูลคาหุนละ  

1 บาท จํานวนหุนท่ีจําหนายไดท้ังหมด 455,807,823 หุน 

ลําดับท่ี ช่ือ - สกุล จํานวนหุน 
% ของจํานวนหุน 

ท่ีจําหนายแลวท้ังหมด 

1. นายศุภสิทธิ์  สุขะนินทร 89,491,562 19.63 

2. นายศุภชัย  สุขะนนิทร 47,928,147 10.51 

3. นางอินทิรา  สุขะนินทร 47,289,982 10.37 

4. นางสาวดวงแข  ชินธรรมมิตร 25,508,267 5.60 

5. นางสาวดวงดาว  ชินธรรมมิตร 24,988,393 5.48 

6. นายทวีฉัตร  จุฬางกรู 24,300,000 5.33 

7. นายจํารูญ  ชินธรรมมิตร 22,183,332 4.87 

8. นายสมชาย  ชินธรรมมิตร 16,644,546 3.65 

9. นางกมลี  ปจฉิมสวัสดิ์ 14,031,410 3.08 
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ลําดับท่ี ช่ือ - สกุล จํานวนหุน 
% ของจํานวนหุน 

ท่ีจําหนายแลวท้ังหมด 

10. นางสาวกมลฤดี  ปจฉิมสวัสดิ์ 13,143,572 2.88 

11. นางมนทนัฐ  แตมศิริชัย 11,449,625 2.51 

12. นายสมพงษ  ชลคดีดํารงกุล 7,096,300 1.56 

13. นายพรประสงค  แตมศิริชัย 6,337,607 1.39 

14. บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร จํากัด 4,370,728 0.96 

15. ด.ช.ศุภฤทธิ์  สุขะนินทร 3,929,976 0.86 

16. ด.ช.ศุภเดช  สุขะนินทร 3,929,976 0.86 

ยอดรวม 362,623,423 79.54 

3. นโยบายการจายเงินปนผล 

บริษัทมีนโยบายจายเงินปนผลในแตละป ในอัตราไมนอยกวารอยละ 50 ของกําไรสุทธิตามงบการเงินรวมในแตละ

งวดบัญชีหลังจากหักภาษีเงินไดนิติบุคคลและเงินสํารองตางๆ ทุกประเภทตามท่ีกฎหมายกําหนด โดยการจายเงินปนผล

ดังกลาวจะตองไมขัดตอกฎหมายพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน ท้ังนี้การจายเงินปนผลดังกลาวจะข้ึนอยูกับกระแสเงินสด 

แผนการลงทุนในโครงการตางๆ ของบริษัท รวมถึงความจําเปนและความเหมาะสมอ่ืนๆ ในอนาคตดวย 

สําหรับการจายเงินปนผลของบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวมใหแกบริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) จะข้ึนอยูกับ

กระแสเงินสดและสภาพคลอง รวมถึงความเหมาะสมและความตองการในการใชเงินของแตละบริษัท  
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 การจัดการ 

 

โครงสรางการจัดการ บริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ตรวจสอบภายใน 

คณะกรรมการบริษัท 

ประธานเจาหนาทีบ่ริหารและ

กรรมการผูจัดการ 

คณะกรรมการสรรหาและกําหนด
คาตอบแทนกรรมการ 

คณะกรรมการบริหาร 

คณะทํางานบริหารความเสี่ยง 

เลขานุการบริษัท 

คณะกรรมการตรวจสอบและ
ธรรมาภิบาล 

ผูจัดการ 

ฝายปฏิบัติการ 
ผูจัดการ 

ฝายบัญชีและการเงิน 

ผูจัดการ 

ฝายคลังเอกสาร 

ผูจัดการ 

ฝายคลังสินคาและ 

ทาเทียบเรือ 

รองกรรมการผูจัดการ 
สายงานธุรกิจคลังเอกสาร, คลังสินคา 

และทาเทียบเรือ 

ผูจัดการ 

ฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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คณะกรรมการบริษัท 

ลําดับ ช่ือ – นามสกุล ตําแหนง 

1. นายสมโภชน  อินทรานุกูล* ประธานกรรมการและกรรมการอิสระ ประธานคณะกรรมการสรรหา
และกําหนดคาตอบแทนกรรมการ 

2. นายสุรพงษ  ไพสิฐพัฒนพงษ*  กรรมการและกรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบและ 
ธรรมาภิบาล กรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนกรรมการ 

3. นางจิตรา  ถาวระ* กรรมการและกรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล 

4. นายทศพร ซิมตระการ* กรรมการและกรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล 

5. นายศุภสิทธิ์  สุขะนินทร**  รองประธานกรรมการ และประธานกรรมการบริหาร 
กรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนกรรมการ  

6. นายปลัญชัย  ประดับพงศ** กรรมการ รองประธานกรรมการบริหารและเลขานุการบริษัท*** 

7. นางอินทิรา  สุขะนินทร** กรรมการ 

8. นางสาวดวงดาว  ชินธรรมมิตร** กรรมการ 

9. นางสาวดวงแข  ชินธรรมมิตร กรรมการ 

*   กรรมการอิสระ เปนผูทรงคุณวุฒิและเปนบุคคลภายนอก ซ่ึงมิไดเปนลูกจาง หรือ พนักงานท่ีไดรับเงินเดือนจากบริษัท 

หรือบริษัทท่ีเก่ียวของ มีอิสระจากผูถือหุนรายใหญและถือหุนในบริษัทหรือบริษัทท่ีเก่ียวของไมเกินรอยละ 0.5 ของทุน

จดทะเบียนท่ีชําระแลว และจะสามารถดูแลผลประโยชนของผูถือหุนรายยอยได รายละเอียดปรากฏในหนา 77 

** กรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพันบริษัทประกอบดวย นายศุภสิทธิ์ สุขะนินทร นางอินทิรา สุขะนินทร นางสาว

ดวงดาว ชินธรรมมิตร และ นายปลัญชัย ประดับพงศ โดยกรรมการ 2 ใน 4 คนนี้ลงลายมือชื่อรวมกันและประทับตรา

สําคัญของบริษัท  

***เลขานุการบริษัท ทําหนาท่ีใหขอมูลและคําแนะนํา ขอกฎหมายและกฎเกณฑตางๆ ซ่ึงคณะกรรมการจะตองทราบ 

และปฏิบัติ ฯลฯ รายละเอียดปรากฏในหนา 80  
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องคประกอบและการแตงตัง้ 

คณะกรรมการบริษัทประกอบดวย ประธานกรรมการ และกรรมการอีกจํานวนหนึ่งตามท่ีผูถือหุนเสนอเพ่ือให

เหมาะสมกับขนาดของกิจการของบริษัท และเพ่ือใหการปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพ ซ่ึงเม่ือรวมแลวตองไมนอยกวา 5 คน 

และไมควรเกิน 12 คน โดยประธานกรรมการเปนกรรมการอิสระ และในคณะกรรมการบริษัทจะมีกรรมการท่ีไมเปน

ผูบริหารไมนอยกวาก่ึงหนึ่ง และมีกรรมการท่ีมีความเปนอิสระอยางแทจริงปราศจากความสัมพันธทางธุรกิจ หรือ

ความสัมพันธอ่ืนใดอันอาจมีอิทธิพลตอการใชดุลยพินิจอยางเปนอิสระไมนอยกวา 1 ใน 3 ของจํานวนกรรมการท้ังหมด 

การเลือกตั้งกรรมการและ/หรือกรรมการอิสระของบริษัทใหกระทําโดยท่ีประชุมผูถือหุน หรือคณะกรรมการบริษัท 

ตามขอบังคับบริษัทและพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน จํากัด พ.ศ. 2535 (รวมท้ังมีการแกไขเพ่ิมเติม) ตามหลักเกณฑและ

วิธีการดังตอไปนี้ 

1. ผูถือหุนคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเทากับหนึ่งหุนตอหนึ่งเสียง 

2. ในการเลือกตั้งกรรมการ อาจใชวิธีออกเสียงลงคะแนนเลือกกรรมการเปนรายบุคคล คราวละคน หรือคราว

ละหลายคนรวมกันเปนคณะ หรือดวยวิธีการอ่ืนใดก็ไดตามแตท่ีประชุมผูถือหุนจะเห็นสมควร แตในการลงมติแตละครั้ง  

ผูถือหุนตองออกเสียงดวยคะแนนท่ีมีตามขอ 1 ท้ังหมด จะแบงคะแนนเสียงแกคนใดหรือคณะใดมากนอยเพียงใดไมได 

3. การออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการใหใชเสียงขางมาก หากมีคะแนนเสียงเทากัน ใหประธานท่ีประชุม

เปนผูออกเสียงชี้ขาด 

4. กรรมการบริษัทมีวาระการดํารงตําแหนงคราวละ 3 ป โดยกรรมการท่ีครบกําหนดวาระการดํารงตําแหนง

อาจไดรับการเสนอชื่อใหกลับเขาดํารงตําแหนงและอาจไดรับการแตงต้ังกลับเขาดํารงตําแหนงเดิมอีกได หากผูถือหุน

พิจารณาแลวเห็นชอบดวย 

บทบาทหนาท่ีความรับผดิชอบของคณะกรรมการบรษัิท 

1. ปฏิบัติหนาท่ีดูแลและจัดการดําเนินการของบริษัทใหเปนไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค ขอบังคับของบริษัท 

และมติของท่ีประชุมผูถือหุน กฎกระทรวง หรือ พระราชบัญญัติอันเก่ียวกับการประกอบกิจการของบริษัท 

ตลอดจนหลักเกณฑและขอบังคับของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และสํานักงานคณะกรรมการกํากับ

หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

2. ปฏิบัติหนาท่ีของตนและบริหารงานอยางเต็มความสามารถดวยความรับผิดชอบ ความซ่ือสัตยสุจริต เพ่ือให

เกิดประโยชนสูงสุดตอบริษัท และผูมีผลประโยชนรวมกัน (Stakeholders) 

3. ไมแสวงหาผลประโยชนอันมิชอบจากการทํางานไมวาทางตรงหรือทางออม 
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4. บริหารงานดวยความระมัดระวังและหลีกเลี่ยงความขัดแยงผลประโยชนสวนตนตอผลประโยชนของบริษัท 

เพ่ือใหการบริหารเปนไปอยางเต็มท่ีและมีประสิทธิภาพ รวมถึง 

- ไมหาผลประโยชนสวนตัวจากการเปนกรรมการ 

- ไมใชความลับของบริษัทในทางท่ีผิด 

- ไมเปนกรรมการในบริษัทท่ีประกอบกิจการอันมีสภาพอยางเดียวกันหรือเปนคูแขงขันทางการคาของ

บริษัท 

- ไมมีผลประโยชนในการทําสัญญาของบริษัท 

5. กําหนดนโยบาย ยุทธศาสตร แผนงานการดําเนินธุรกิจของบริษัท และงบประมาณของบริษัท 

6. ติดตามและกํากับดูแลใหฝายบริหารจัดการดําเนินการใหเปนไปตามนโยบายท่ีกําหนดไวอยางมี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล เพ่ือเพ่ิมมูลคาทางเศรษฐกิจสูงสุดและการเติบโตอยางยั่งยืนใหแกกิจการและ

ความม่ันคงสูงสุดใหแกผูถือหุน 

7. จัดใหมีและกํากับดูแลใหมีการบริหารจัดการตามหลักเกณฑการกํากับดูแลกิจการท่ีดี โดยมีระบบการ

ควบคุมภายใน และการตรวจสอบภายในอยางมีประสิทธิภาพ รวมท้ังติดตามการดําเนินการอยางสมํ่าเสมอ 

ครอบคลุมทุกดานท้ังดานการเงิน การปฏิบัติงาน การดําเนินการใหเปนไปตามกฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบ

ท่ีเก่ียวของ และจัดใหมีกลไกการตรวจสอบและถวงดุลท่ีมีประสิทธิภาพเพียงพอในการปองกันรักษาและ

ดูแลเงินลงทุนของผูถือหุนและทรัพยสินของบริษัทอยูเสมอ กําหนดระเบียบปฏิบัติเปนลายลักษณอักษร 

มีหนวยงานตรวจสอบภายในท่ีเปนอิสระ รายงานตอคณะกรรมการตรวจสอบ และทําหนาท่ีตรวจสอบการ

ปฏิบัติงานของทุกหนวยงานใหเปนไปตามระเบียบท่ีวางไว 

8. จัดใหมีระบบบริหารความเสี่ยงท่ีเก่ียวของทุกดาน ครอบคลุมปจจัยความเสี่ยงท่ีเก่ียวของกับวิสัยทัศน 

เปาหมาย กลยุทธทางธุรกิจ การเงิน การบริการ และการปฏิบัติการดานอ่ืนๆ พิจารณาถึงโอกาสท่ีจะเกิด

และระดับความรุนแรงของผลกระทบ กําหนดมาตรการในการปองกันแกไขและผูรับผิดชอบท่ีชัดเจน 

รวมท้ังกําหนดมาตรการในการรายงานและการติดตามประเมินผล โดยจัดใหมีคณะกรรมการบริหารความ

เสี่ยงในระดับจัดการ มีหนาท่ีนําเสนอแผนและผลการปฏิบัติตามแผนตอคณะกรรมการบริหารเปนประจํา 

9. จัดใหมีระบบบัญชี การรายงานทางการเงิน และการสอบบัญชีท่ีมีความนาเชื่อถือได รวมท้ังดูแลใหมี

กระบวนการในการประเมินความเพียงพอของการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน การบริหาร

จัดการความเสี่ยง การรายงานทางการเงิน และการติดตามและประเมินผล  

10. ดูแลและจัดการแกไขปญหาความขัดแยงทางผลประโยชนรวมท้ังการใชทรัพยสินของบริษัทในทางมิชอบ

และการกระทําท่ีไมถูกตองในรายการระหวางบุคคลท่ีเก่ียวโยงกันอยางรอบคอบ โดยผูมีสวนไดเสียตองไมมี

สวนรวมในการตัดสินใจ 

11. แตงตั้งมอบหมายใหกรรมการคนหนึ่งหรือหลายคน หรือบุคคลอ่ืนใดใหปฏิบัติการอยางใดอยางหนึ่งแทน

คณะกรรมการ โดยกําหนดบทบาทหนาท่ีและความรับผิดชอบใหชัดเจน เพ่ือชวยดูแลรายงานทางการเงิน 

ระบบควบคุมภายใน และระบบการกํากับดูแลกิจการใหเปนไปตามนโยบายท่ีกําหนดไว  
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คณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล 

ลําดับ ช่ือ ตําแหนง  

1. นายสุรพงษ  ไพสิฐพัฒนพงษ ประธานกรรมการตรวจสอบฯ 
กรรมการท่ีเปนอิสระ และ 
มีความรูดานบัญชีการเงิน 

2. นางจิตรา  ถาวระ กรรมการตรวจสอบฯ 
กรรมการท่ีเปนอิสระ และ 
มีความรูดานบัญชีการเงิน 

3. นายทศพร  ซิมตระการ กรรมการตรวจสอบฯ - 

คณะกรรมการตรวจสอบประกอบดวย กรรมการบริษัทท่ีมีคุณสมบัติความเปนอิสระตามประกาศและหลักเกณฑ

ท่ีบริษัทกําหนดอยางนอย 3 คน และอยางนอย 1 คนตองมีความรูดานบัญชี/การเงิน โดยมีวาระการดํารงตําแหนงคราว

ละ 3 ป กรรมการตรวจสอบท่ีครบกําหนดวาระการดํารงตําแหนงอาจไดรับการแตงตั้งกลับเขาดํารงตําแหนงอีกได หาก

คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร โดยคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทมีขอบเขต หนาท่ี และความรับผิดชอบตอ

คณะกรรมการบริษัทดังตอไปนี้ 

ขอบเขต หนาท่ี และความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล 

1. สอบทานใหบริษัทมีการรายงานทางการเงินอยางถูกตองและเพียงพอ 

2. สอบทานใหบริษัทมีระบบการควบคุมภายใน (Internal control) และระบบการตรวจสอบภายใน 

(Internal audit) ท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิผล และพิจารณาความเปนอิสระของหนวยงานตรวจสอบ

ภายใน ตลอดจนใหความเห็นชอบในการพิจารณาแตงตั้ง โยกยาย เลิกจางหัวหนาหนวยงานตรวจสอบ

ภายใน หรือหนวยงานอ่ืนใดท่ีรับผิดชอบเก่ียวกับการตรวจสอบภายใน  

3. สอบทานใหบริษัทปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอกําหนดของตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทย และกฎหมายท่ีเก่ียวของกับธุรกิจของบริษัท 

4. พิจารณา คัดเลือก เสนอแตงตั้งบุคคลซ่ึงมีความเปนอิสระ เพ่ือทําหนาท่ีเปนผูสอบบัญชีของบริษัท และ

เสนอคาตอบแทนของบุคคลดังกลาว รวมท้ังเขารวมประชุมกับผูสอบบัญชีโดยไมมีฝายจัดการเขารวม

ประชุมดวยอยางนอยปละ 1 ครั้ง 

5. พิจารณารายการท่ีเก่ียวโยงกันหรือรายการท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนใหเปนไปตามกฎหมาย

และขอกําหนดของตลาดหลักทรัพย ท้ังนี้เพ่ือใหม่ันใจวารายการดังกลาวสมเหตุสมผลและเปนประโยชน

สูงสุดตอบริษัท 
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6. จัดทํารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปดเผยไวในรายงานประจําปของบริษัท ซ่ึงรายงาน

ดังกลาวตองลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และตองประกอบดวยขอมูลอยางนอยดังตอไปนี้ 

(ก) ความเห็นเก่ียวกับความถูกตอง ครบถวน เปนท่ีเชื่อถือไดของรายงานทางการเงินของบริษัท 

(ข) ความเห็นเก่ียวกับความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัท 

(ค) ความเห็นเก่ียวกับการปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอกําหนด

ของตลาดหลักทรัพย หรือกฎหมายท่ีเก่ียวของกับธุรกิจของบริษัท 

(ง) ความเห็นเก่ียวกับความเหมาะสมของผูสอบบัญชี 

(จ) ความเห็นเก่ียวกับรายการท่ีอาจมีความขัดแยงผลประโยชน  

(ฉ) จํานวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเขารวมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต

ละทาน  

(ช) ความเห็นหรือขอสังเกตโดยรวมท่ีคณะกรรมการตรวจสอบไดรับจากการปฏิบัติหนาท่ีตามกฎ

บัตร (charter) 

(ซ) รายการอ่ืนท่ีเห็นวาผูถือหุนและผูลงทุนท่ัวไปควรทราบภายใตขอบเขตหนาท่ีและความรับผิดชอบ

ท่ีไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 

7. ปฏิบัติการอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการบริษัทมอบหมายดวยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ 

8. รายงานตอคณะกรรมการบริษัท หากพบหรือมีขอสงสัยวามีรายการหรือการกระทําท่ีอาจมีผลกระทบ

อยางมีนัยสําคัญตอฐานะการเงินและผลการดําเนินงานของบริษัท เพ่ือดําเนินการปรับปรุงแกไขภายใน

ระยะเวลาท่ีคณะกรรมการตรวจสอบเห็นสมควร ซ่ึงไดแก รายการท่ีเกิดความขัดแยงทางผลประโยชน 

การทุจริตหรือมีสิ่งผิดปกติหรือมีความบกพรองท่ีสําคัญในระบบควบคุมภายใน การฝาฝนกฎหมายวาดวย

หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอกําหนดของตลาดหลักทรัพย หรือกฎหมายท่ีเก่ียวของกับธุรกิจของ

บริษัท หากคณะกรรมการของบริษัทไมดําเนินการปรับปรุงแกไขภายในระยะเวลาท่ีกําหนด ใหกรรมการ

ตรวจสอบรายใดรายหนึ่งรายงานตอสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย หรือ

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

9. ศึกษาและติดตามความเคลื่อนไหว แนวโนม การปฏิบัติดานการกํากับดูแลกิจการท่ีดีเพ่ือนําเสนอ

คณะกรรมการบริษัทพิจารณาความเหมาะสมในการนํามาเปนแนวทางในการดําเนินงานของบริษัท 

10. พัฒนาและเสนอแนะนโยบายการกํากับดูแลกิจการท่ีดีของบริษัท พรอมท้ังจรรยาบรรณธุรกิจตอ

คณะกรรมการบริษัท รวมถึงทบทวนและปรับปรุงนโยบายใหมีความเหมาะสมอยางสมํ่าเสมอ 

11. ติดตามดูแลใหมีการปฏิบัติตามนโยบายและหลักปฏิบัติตามกรอบจริยธรรม ตามหลักการกํากับดูแลกิจการ 

ท่ีดีของบริษัท พรอมท้ังรายงานผลการประเมินใหคณะกรรมการบริษัทรับทราบ 
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คณะกรรมการบริหาร   
 

ลําดับ ช่ือ ตําแหนง 

1. นายศุภสิทธิ์  สุขะนินทร ประธานกรรมการบริหาร 

2. นายปลัญชัย  ประดับพงศ รองประธานกรรมการบรหิาร 

คณะกรรมการบริหารประกอบดวย ประธานกรรมการบริหาร และกรรมการบริหารไมนอยกวา 2 คน มีอํานาจ

หนาท่ีตามท่ีคณะกรรมการบริษัทไดมอบหมายดังนี้  

ขอบเขต หนาท่ี และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหาร 

1. กําหนดแนวทางการพัฒนาและการขยายงานของกิจการใหเปนไปตามนโยบายของคณะกรรมการบริษัท พรอม

ประเมินความเสี่ยงท่ีอาจจะเกิดข้ึนจากผลิตภัณฑใหม หรือความเสี่ยงท่ีอาจเกิดข้ึนสําหรับธุรกรรมท่ีจะจัดตั้งข้ึน

ใหม รวมถึงกําหนดแนวทางการปองกันความเสี่ยงท่ีอาจจะเกิดข้ึนกับธุรกรรม 

2. กําหนดแผนธุรกิจ งบประมาณ และอํานาจการบริหารตางๆ ของบริษัท เพ่ือเสนอใหคณะกรรมการบริษัทอนุมัติ 

3. ตรวจสอบ ติดตามการดําเนินงานตามนโยบาย และแนวทางการบริหารงานดานตางๆ ของบริษัทตามท่ีกําหนด 

ใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพเอ้ือตอสภาพการดําเนินธุรกิจ 

4. พิจารณาโครงการการลงทุนขนาดใหญของบริษัทตามนโยบายของคณะกรรมการบริษัท โดยทําการวิเคราะห

โครงการลงทุน ความเสี่ยง และผลประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับนําเสนอคณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติ 

5. พิจารณากลั่นกรองขอมูลหรือขอเท็จจริงในเรื่องท่ีจะนําเสนอตอคณะกรรมการบริษัทเพ่ือการพิจารณาอยาง

ละเอียดและถูกตอง 

6. รายงานตอคณะกรรมการบริษัทอยางสมํ่าเสมอเก่ียวกับการบริหาร การดําเนินงาน และสถานะความเสี่ยงของ

บริษัท และการเปลี่ยนแปลงตางๆ รวมถึงเรื่องท่ีตองดําเนินการปรับปรุงแกไขเพ่ือใหสอดคลองกับนโยบายและ

กลยุทธท่ีกําหนด โดยจัดใหมีคณะทํางานบริหารความเส่ียงพิจารณาความเสี่ยงท่ีเกิดข้ึนในแตละฝาย และ

เชื่อมโยงรวมเปนความเสี่ยงขององคกร เพ่ือกําหนดวิธีการจัดการหรือแนวทางการปองกันกับความเสี่ยงท่ีระบุ

ไว พรอมติดตามและประเมินผลตอไปอยางตอเนื่อง 

7. อนุมัติจัดการอันเก่ียวกับการดําเนินกิจการของบริษัทดังนี้ 

- อนุมัติรายจายท่ีถือเปนคาใชจายไมเกินมูลคา 10.00 ลานบาท 

- อนุมัติรายจายท่ีถือเปนสินทรัพยไมเกินมูลคา 50.00 ลานบาท 

- อนุมัติการรับจํานําสินคาตอรายไมเกินมูลคา 100.00 ลานบาท  

8. มีอํานาจแตงตั้ง ถอดถอน เจาหนาท่ีระดับบริหารท่ีต่ํากวาตําแหนงกรรมการผูจัดการ 

9. ดําเนินการอ่ืนๆ ตามท่ีคณะกรรมการบริษัทมอบหมายเปนคราวๆ ไป 
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การประชุมของคณะกรรมการบริหาร 

1. คณะกรรมการบริหารจะตองจัดใหมีหรือเรียกประชุมตามท่ีเห็นสมควร 

2. มติของคณะกรรมการบริหารจะถือตามเสียงขางมากของกรรมการท่ีมาประชุมครบองคประชุม ท้ังนี้กรรมการท่ี

มีสวนไดเสียในเรื่องใดจะตองไมเขารวมในการพิจารณาหรือลงมติเก่ียวกับเรื่องนั้น 

3. การประชุมคณะกรรมการบริหารตองมีกรรมการมาประชุมไมนอยกวาก่ึงหนึ่งของจํานวนกรรมการท้ังหมดจึง
เปนองคประชุม 

ในป 2560 คณะกรรมการบริหารไดจัดใหมีการประชุมเพ่ือติดตามการดําเนินงานของฝายจัดการของบริษัทรวม 12 

ครั้ง โดยไดรายงานตอท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทเพ่ือพิจารณารับทราบและอนุมัติแลว 

นอกจากการประชุมอยางเปนทางการดังกลาวขางตนแลวนั้น คณะกรรมการบริหารไดมีการนัดหมายประชุมพิเศษ

นอกรอบเพ่ือปรึกษาหารือในการบริหารงานในดานตางๆ อยางสมํ่าเสมอเปนประจําทุกเดือน และไดเขารวมประชุมหารือ

พรอมใหคําแนะนําในการทํางานกับเจาหนาท่ีฝายบริหารของบริษัทยอยเปนประจําอยางนอยเดือนละ 1 ครั้ง เพ่ือติดตาม

การปฏิบัติงานใหบรรลุเปาหมายท่ีตั้งไว 

คณะทํางานบริหารความเส่ียง 

คณะทํางานบริหารความเสี่ยงประกอบดวย กรรมการผูจัดการ ผูจัดการฝาย รองผูจัดการฝาย และผูชวยผูจัดการ

ฝายเพ่ือพิจารณาความเสี่ยงท่ีเกิดข้ึนในแตละฝาย จากนั้นใหพิจารณาถึงการเชื่อมโยงกันระหวางความเสี่ยงของแตละฝาย 

เพ่ือกําหนดยุทธศาสตรและแนวทางในการบริหารความเสี่ยงโดยรวมขององคกรและใหสอดคลองกับนโยบายและ

เปาประสงคของบริษัท พรอมติดตามรายงานตอคณะกรรมการบริหารเปนประจําทุก 6 เดือน และใหจัดทําคูมือการบริหาร

ความเสี่ยงท่ีมีองคประกอบครบถวน สามารถเผยแพรใหกรรมการ ผูบริหาร พนักงานทุกระดับไดรับทราบและนําไปเปน

แนวทางปฏิบัติได 

องคประกอบหลักของการบริหารจัดการความเส่ียงท่ีดีคือ 

1. กําหนดนโยบาย วัตถุประสงค ขอบเขตของการดําเนินงาน ระยะเวลา และกิจกรรมในการดําเนินการ รวมถึง

การกําหนดผูรับผิดชอบในการดําเนินงานใหสอดคลองกับนโยบายการบริหารความเสี่ยง 

2. ระบุความเสี่ยง โดยพิจารณาวามีความเสี่ยงใดบางท่ีเก่ียวของกับการดําเนินกิจการขององคกร เชน ดานการเงิน 

ดานการดําเนินงาน ดานการจัดการ ดานการตลาด รวมถึงความเสี่ยงท่ีมีผลกระทบตอชื่อเสียงของกิจการ 

เปนตน 

3. ระบุถึงระดับความเสียหายท่ีอาจเกิดข้ึนไดจากความเสี่ยงแตละประเภท (ระดับความเสี่ยง = ระดับของความ

รุนแรง x โอกาสของการเกิดความเสี่ยง) และมีการจัดลําดับความเสี่ยงจากผลการวิเคราะหความเสี่ยงขางตน 

4. กําหนดมาตรการหรือวิธีการจัดการตอความเสี่ยงท่ีระบุไว 

5. การทํารายงานการบริหารความเสี่ยงและการประเมินผลการบริหารความเสี่ยง 

6. ติดตามทบทวนความเพียงพอของนโยบายและระบบการบริหารความเสี่ยงใหมีประสิทธิผลของระบบและการ

ปฏิบัติตามนโยบายท่ีกําหนดอยางตอเนื่อง 
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นโยบายการบริหารความเส่ียงของบริษัท 

บริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) ไดใหความสําคัญในการบริหารจัดการองคกรท่ีดี เพ่ือใหองคกรมีการ

พัฒนาการและกาวหนาอยางม่ันคง ขยายธุรกิจอยางมีเสถียรภาพ มีฐานะการเงินท่ีม่ันคง หยุดยั้งและลดความเสียหายจาก

สภาวะแวดลอมและภัยคุกคามตางๆ ท่ีอาจจะเกิดข้ึน อันจะสงผลกระทบตอบุคลากร ทรัพยสิน การดําเนินธุรกิจ รวมท้ัง

ภาพลักษณขององคกร 

บริษัทจึงเห็นควรนําระบบการบริหารความเสี่ยงมาปฏิบัติ โดยมีกรอบการดําเนินงานและข้ันตอนการบริหารความ

เสี่ยงสอดคลองกับหลักเกณฑของ The Committee of Sponsoring Organizations of the Tread way Commission 

(COSO) ซ่ึงเปนมาตรฐานสากล เพ่ือใหผูเก่ียวของมีความเขาใจหลักการบริหารความเสี่ยงและนําไปประยุกตใชไดอยาง

เหมาะสม 

คณะกรรมการบริหารจึงกําหนดนโยบายการบริหารความเส่ียงองคกร ดังนี้ 

1. ใหมีการบริหารความเสี่ยงแบบบูรณาการท่ัวท้ังองคกร โดยใหมีความสอดคลองและรวมอยูในแผนกลยุทธและ

กระบวนการดําเนินงานขององคกร ท้ังนี้รวมถึงกําหนดใหการบริหารความเสี่ยงเปนข้ันตอนหนึ่งในการจัดทํา

แผนธุรกิจ การกําหนดงบประมาณ การตัดสินใจลงทุน และการบริหารโครงการ สามารถบรรลุผลสําเร็จตาม

เปาหมายท่ีกําหนด 

2. การบริหารความเสี่ยงตองครอบคลุมถึงความเสี่ยงท้ังท่ีเกิดจากปจจัยภายนอกและปจจัยภายใน รวมท้ังความ

เสี่ยงท่ีเปนความเสียหาย ความไมแนนอน และการเสียโอกาส 

3. ใหมีกระบวนการบงชี้ วิเคราะห จัดการ ติดตาม และรายงานความเสี่ยงอยางตอเนื่อง สมํ่าเสมอ และปฏิบัติท่ัว

ท้ังองคกร เพ่ือใหกระบวนการบริหารความเสี่ยงเปนมาตรฐานเดียวกันท้ังองคกร 

4. สงเสริมและพัฒนาใหการบริหารความเสี่ยงเปนสวนหนึ่งของกระบวนการดําเนินงาน ตามหลักของการกํากับ

ดูแลกิจการท่ีดี 

5. ใหมีกระบวนการสื่อสารท่ีมีประสิทธิผล รวมท้ังมีการฝกอบรมและสัมมนาเพ่ือกระตุนใหทุกคนตระหนักถึง

ความสําคัญของการบริหารความเสี่ยง 
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กรรมการผูจัดการและผูบริหาร 

ลําดับ ช่ือ ตําแหนง 
1. นายศุภสิทธิ์  สุขะนินทร ประธานเจาหนาท่ีบริหารและกรรมการผูจัดการ 

2 Mr. Bjorn P. Karlsson* 
รองกรรมการผูจัดการ สายงานธุรกิจคลังสินคา
และทาเทียบเรือ 

3. Mr. Rodney Charles Kimber 
รองกรรมการผูจัดการ สายงานธุรกิจคลังเอกสาร,
คลังสินคาและทาเทียบเรือ 

4. นายกษิดิศ  ทวีสิน ผูจัดการฝายคลังเอกสาร 

5. นายปญญา  ซุนทรัพย ผูจัดการฝายคลังสินคา และทาเทียบเรือ 

6. นางพัชรี  บุนนาค ผูจัดการอาวุโสฝายปฏิบัติการ 

7. นางสาวมนัสวี  ปกรณชัยกุล ผูจัดการฝายบัญชีและการเงิน 

* Mr. Bjorn P. Karlsson ตําแหนงรองกรรมการผูจัดการ สายงานธุรกิจคลังสินคาและทาเทียบเรือ สิ้นสุดสัญญาจางมีผล

ตั้งแตวันท่ี 2 ตุลาคม 2560 และไดให Mr. Rodney Charles Kimber รับผิดชอบดูแลงานธุรกิจคลังสินคาและทาเทียบเรือดวย 

มติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทไดกําหนดใหประธานเจาหนาท่ีบริหารและกรรมการผูจัดการ มีอํานาจหนาท่ี
ดําเนินการเก่ียวกับธุรกิจปกติของบริษัท และดําเนินการในเรื่องตางๆ ตามมติคณะกรรมการบริษัทและมติ
คณะกรรมการบริหาร รวมท้ังมีอํานาจหนาท่ีดังตอไปนี้ 

ขอบเขต หนาท่ี และความรับผิดชอบของประธานเจาหนาท่ีบริหารและกรรมการผูจัดการ 

1. รับผิดชอบในการบริหารงานท้ังปวงของบริษัทใหเปนไปตามนโยบายของคณะกรรมการบริษัท 
2. อนุมัติจัดการอันเก่ียวกับการดําเนินกิจการของบริษัทดังนี้ 

- อนุมัติรายจายท่ีถือเปนคาใชจายไมเกินมูลคา   2.00 ลานบาท 
- อนุมัติรายจายท่ีถือเปนสินทรัพยไมเกินมูลคา  10.00 ลานบาท 
- อนุมัติการรับจํานําสินคาตอรายไมเกินมูลคา  20.00 ลานบาท 

3. สรางวิสัยทัศนและกําหนดพันธกิจ เพ่ือกําหนดแนวทางการดําเนินงานและพัฒนาองคกรในระยะยาว 
4. รับผิดชอบผลประกอบการทางธุรกิจและพัฒนาธุรกิจใหครบวงจร เพ่ือใหไดผลตอบแทนทางเศรษฐศาสตร

ในอัตราท่ีเหมาะสม  
5. ตอบสนองความตองการของตลาดและลูกคา โดยการพัฒนาคุณภาพสินคาและบริการอยางตอเนื่อง 

เพียงพอ ทันตอเวลาในทุกสถานการณ ในราคาท่ีเปนธรรม 
6. พัฒนาบริษัทใหประกอบธุรกิจอยางมีจรรยาบรรณ ปฏิบัติตามกฎหมาย ศีลธรรม และวัฒนธรรมอันดีงาม 
7. พัฒนาองคกรและบุคลากรใหมีความรูความสามารถเต็มศักยภาพ สรางวัฒนธรรมองคกร จรรยาบรรณใน

วิชาชีพ 
8. ศึกษาและพัฒนาเทคโนโลยีใหมๆ กระบวนการเพ่ิมผลผลิต และพัฒนาธุรกิจอยางตอเนื่อง โดยอาศัย

ทรัพยากรท่ีมีอยูอยางเต็มศักยภาพ 
9. อ่ืนๆ ตามท่ีไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการบริหาร  
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ขอบเขต หนาท่ี และความรับผิดชอบของรองกรรมการผูจัดการ 

1. ดูแล บริหารการดําเนินงาน และ/หรือการบริหารงานประจําวันของสายงานท่ีรับผิดชอบ เพ่ือใหเปนไปตาม
นโยบาย กลยุทธทางธุรกิจ เปาหมาย แผนการดําเนินงาน ตามท่ีคณะกรรมการบริหารมอบหมาย 

2. พัฒนาและจัดทําแผนธุรกิจ ตลอดจนงบประมาณท่ีมีประสิทธิภาพ เพ่ือนําเสนอตอคณะกรรมการบริหาร และ
ปฏิบัติตามคําแนะนําของคณะกรรมการบริหารและมีหนาท่ีรายงานความกาวหนาตามแผนงานและงบประมาณ
ท่ีไดนําเสนอไว 

3. แสวงหาโอกาสทางธุรกิจใหมๆ เพ่ือเพ่ิมความสามารถในการทํากําไรของบริษัท ท้ังนี้ตองไดรับการอนุมัติจาก
คณะกรรมการบริษัทสําหรับการลงทุนหรือเขาทําธุรกิจใหม ซ่ึงอยูนอกเหนือจากแผนธุรกิจประจําปท่ีไดรับการ
อนุมัติโครงการและงบประมาณแลว 

4. ตรวจสอบและควบคุมการดําเนินงานใหมีรายไดและตนทุนคาใชจายใหเปนไปตามกลยุทธและแผนการตลาดท่ี
กําหนดไว 

5. พัฒนาผลิตภัณฑและรูปแบบการใหบริการใหม ตอบสนองตอความตองการของตลาดเพ่ือความสําเร็จในการ
ดําเนินธุรกิจอยางตอเนื่อง 

6. สรางความสัมพันธท่ีดีกับลูกคาท้ังปจจุบันและใหมรวมกับฝายขายของบริษัท 

7. พิจารณา เจรจาตอรอง จัดทําขอตกลงกับผูรับเหมาและผูขาย (รวมถึงขอตกลงยอย) ท่ีเก่ียวของกับการ
ดําเนินงาน และ/หรือการบริหารงานตามปกติประจําวันของบริษัท เพ่ือใหสามารถดําเนินการตางๆ ไดตามท่ี 
ตกลงกับลูกคา ท้ังนี้ใหดําเนินการภายใตกระบวนการจัดซ้ือจัดจาง และตามอํานาจอนุมัติของบริษัท 

8. วิเคราะห ประเมินผลงาน และรายงานผลการดําเนินงานของหนวยงานท่ีอยูในความรับผิดชอบ และมีอํานาจใน
การใหดําเนินการแกไขเพ่ือใหเปนไปตามงบประมาณและเปาหมายท่ีกําหนด 

9. กําหนดแผนอัตรากําลังคน พิจารณาการจาง การใหสิ้นสุดการจาง การเลิกจาง กําหนดผลประโยชน
คาตอบแทนท่ีเหมาะสมสําหรับพนักงาน โดยนําเสนอตอคณะกรรมการบริหารเพ่ือขออนุมัติแนวนโยบายและ
กรอบงบประมาณ 

10. นําเสนอตอคณะกรรมการบริหารเพ่ือขออนุมัติเก่ียวกับการกําหนดโครงสรางองคกร ปรับเปลี่ยนวิธีการ
บริหารงาน อันจะทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงอยางมีนัยสําคัญและสงผลใหมีการโยกยายหรือจัดสรรกําลังคน
ใหม 

11. ดูแลพนักงานใหไดรับการพัฒนาความรูความสามารถเพ่ือพัฒนาศักยภาพ และสรางแรงจูงใจในการทํางาน

อยางเหมาะสม 
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คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนกรรมการ 

คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนกรรมการมีหนาท่ีสรรหา และคัดเลือกบุคคลท่ีมีคุณสมบัติ
เหมาะสมท่ีจะดํารงตําแหนงกรรมการบริษัท กรรมการชุดยอย และนําเสนอตอคณะกรรมการบริษัท เพ่ือนําชื่อเสนอตอ
ท่ีประชุมผูถือหุนหรือนําเสนอตอคณะกรรมการบริษัทเพ่ือพิจารณาแตงตั้ง 

คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนกรรมการประกอบดวยกรรมการอิสระ 2 ใน 3 โดยประธาน
คณะกรรมการสรรหาฯ ตองเปนกรรมการอิสระ มีวาระการดํารงตําแหนงคราวละ 3 ป ท้ังนี้กรรมการสรรหาฯ ซ่ึงพน
จากตําแหนงตามวาระอาจไดรับการแตงตั้งใหมอีกได หากคณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรโดยมีหนาท่ีดังนี้  

1. พิจาณาหลักเกณฑและกระบวนการสรรหา รวมท้ังคัดเลือกบุคคลท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมท่ีจะดํารงตําแหนง
กรรมการบริษัท กรรมการชุดยอย และนําเสนอตอคณะกรรมการบริษัท เพ่ือนําชื่อเสนอตอท่ีประชุมผูถือ
หุน หรือนําเสนอตอคณะกรรมการบริษัทเพ่ือพิจารณาแตงตั้ง 

2. พิจารณาคัดเลือกบุคคลท่ีเหมาะสมท่ีจะดํารงตําแหนงกรรมการผูจัดการ และนําเสนอตอคณะกรรมการ
บริษัทเพ่ือพิจารณาแตงตั้ง 

3. พิจารณากําหนดแนวทางและหัวขอในการประเมินการปฏิบัติงานของกรรมการบริษัท และกรรมการ
ผูจัดการเปนประจําทุกป โดยคํานึงถึงหนาท่ีความรับผิดชอบและความเสี่ยงท่ีเกิดข้ึน 

4. เสนอนโยบายการจายคาตอบแทน และผลประโยชนอ่ืนสําหรับคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการชุดยอย
และกรรมการผูจัดการ พรอมท้ังพิจารณาทบทวนอัตราคาตอบแทนสําหรับกรรมการบริษัท กรรมการชุด
ยอยและกรรมการผูจัดการใหเหมาะสม และสอดคลองกับความรับผิดชอบและผลการดําเนินงานของบริษัท 
เสนอตอคณะกรรมการบริษัท โดยคณะกรรมการบริษัทเปนผูอนุมัติคาตอบแทนของกรรมการผูจัดการ 
สําหรับคาตอบแทนของกรรมการบริษัท และกรรมการชุดยอย คณะกรรมการบริษัทจะตองนําเสนอตอท่ี
ประชุมผูถือหุนใหพิจารณาอนุมัติตอไป 

5. ภารกิจอ่ืนๆ ตามท่ีคณะกรรมการบริษัทมอบหมาย  

  

ลําดับ ช่ือ ตําแหนง 

1. นายสมโภชน  อินทรานุกูล ประธานกรรมการสรรหาฯ 

2. นายสุรพงษ  ไพสิฐพัฒนพงษ กรรมการสรรหาฯ 

3. นายศุภสิทธิ์  สุขะนินทร กรรมการสรรหาฯ 
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รายละเอียดเก่ียวกับกรรมการบริษัทและผูบริหาร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 จํานวนปที่ดํารงตําแหนงเปนกรรมการ 

- ตั้งแตป 2542 รวม 19 ป 

 คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติการอบรม 

- บัญชีบัณฑิต คณะพาณิชยศาสตรและการบัญชี 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

- ปริญญาบัตรวิทยาลัยปองกันราชอาณาจักร ภาครัฐ 
รวมเอกชน รุนท่ี 6/2536 

- Senior Executive Program รุนท่ี 1 สถาบันบัณฑิต
บริหารธุรกิจศศินทรแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั 

 ประสบการณการทํางาน 

ป 2538 – ปจจุบัน 
- ประธานกรรมการ บจ. รักษาความปลอดภัยและ

บริหารธุรการ สยาม 

 

ป 2542 – ปจจุบัน 
- ประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ. เทเวศประกันภยั 

ป 2546 – 2556 
- ประธานกรรมการ บมจ. ไรมอนแลนด 

ป 2546 – 2559 
- ประธานกรรมการ บจ. เอสซีเอ็มบี 

ป 2551 – ปจจบัุน 
- ประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ. ไฮไฟ โอเรียนทไทย 

ป 2556 – ปจจุบัน 
- ประธานกรรมการ บมจ. มัดแมน* 

 การดํารงตําแหนงกรรมการปจจุบัน 

- กิจการท่ีเปนบริษัทจดทะเบียน มีจํานวน 1 บริษัท 

1. ประธานกรรมการ บมจ. มัดแมน* 

- กิจการท่ีไมใชบริษัทจดทะเบียน มีจํานวน 3 บริษัท  

1. ประธานกรรมการ บจ. รักษาความปลอดภัยและ
บริหารธุรการ สยาม 

2. ประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ. เทเวศประกันภยั 
3. ประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ. ไฮไฟ โอเรียนทไทย  

 การอบรมจากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการ

บริษัทไทย (IOD) 

- หลักสตูร Effective Audit Committees & Best 
Practices   

- หลักสตูร Director Certification Program ( DCP)  
รุนท่ี 24/2002 

- หลักสตูร Director Accreditation Program (DAP) 
รุนท่ี 63/2007 

- หลักสตูร Chartered Director Class (CDC)  
รุนท่ี 3/2008 

 สัดสวนการถือหุน ณ 31 ธันวาคม 2560  

: 231,148 รอยละ 0.05 % 

 

 

 

 

 

 

 

(* บริษัทยอยของบริษัท) 

นายสมโภชน  อินทรานุกลุ 

ประธานกรรมการบริษัทและกรรมการอิสระ /  
ประธานกรรมการสรรหาและกําหนด
คาตอบแทนกรรมการ 
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 จํานวนปที่ดํารงตําแหนงเปนกรรมการ 

- ตั้งแตป 2553 รวม 8 ป 

 คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัตกิารอบรม 

- การบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
- พาณิชยศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
- นิติศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
- มาตรฐานการบัญชีใหม สภาวิชาชีพบัญชี 
- โลจิสติกส เทคโนโลยีสมัยใหมเพ่ือการบริหาร

จัดการโลจิสติกส และซัพพลายเชน อุตสาหกรรม
พ้ืนฐานและการเหมืองแร 

- โลจิสติกส - สินคาคงคลัง อุตสาหกรรมพ้ืนฐานและ
การเหมืองแร 

- ผูตรวจสอบบัญชีภาษีอากร กรมสรรพากร 
- Mini MBA มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร - มติชน 
- รัฐศาสตรประยุกต สมาคมรัฐศาสตรแหงประเทศไทย 

 

 ประสบการณการทํางาน 

ป 2534 – ปจจุบัน 
- โฆษกกลุมอุตสาหกรรมยานยนต สภาอุตสาหกรรม

แหงประเทศไทย 
ป 2541 – ปจจุบัน 

- กรรมการสายงานเศรษฐกิจ สภาอุตสาหกรรมแหง
ประเทศไทย 

ป 2548 – 2560 
- ท่ีปรึกษา บจ. กรังคปรีซ อินเตอรเนช่ันแนล 

ป 2549 – ปจจุบัน 
- กรรมการสายงานวิชาการ สภาอุตสาหกรรมแหง

ประเทศไทย 
ป 2552 – ปจจุบัน 

- กรรมการ Trade Environment สภาผูสงสินคาทาง
เรือแหงประเทศไทย 

ป 2553 – ปจจุบัน 
- กรรมการสายงานสงเสริมการคาและการลงทุน 

สภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย 
ป 2555 – ปจจุบัน 

- รองประธานกลุมอุตสาหกรรมยานยนต 
สภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย 

 การดํารงตําแหนงกรรมการในปจจุบัน 

- กิจการท่ีเปนบริษัทจดทะเบียน  
- ไมม ี-  

- กิจการท่ีไมใชบริษัทจดทะเบียน  

- ไมมี - 

 การอบรมจากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัท
ไทย (IOD) 

- หลักสตูร Director Certification Program ( DCP) 
รุนท่ี 142/2554 

 สัดสวนการถือหุน ณ 31 ธันวาคม 2560   

: 224,089  รอยละ 0.05 % 

 

 

  

นายสุรพงษ  ไพสิฐพัฒนพงษ 

กรรมการบริษัทและกรรมการอิสระ /  
ประธานกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล / 
กรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน
กรรมการ 
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 จํานวนปที่ดํารงตําแหนงเปนกรรมการ 

- ตั้งแตป 2548 รวม 13 ป 

 คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัตกิารอบรม 

- พาณิชยศาสตรการบัญชีบัณฑิต 
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร 

- Senior Executive Program รุนท่ี 12/2541 
สถาบันบัณฑิตบรหิารธุรกิจศศินทรแหงจุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลยั 

 

 

 

 

 

 

 

 ประสบการณการทํางาน 

ป 2548 – 2553 

- กรรมการอิสระ บมจ. สยามเวบ 

ป 2549 – 2552 

- ผูจัดการใหญ บจ. นํ้ามันไออารพีซ ี 
- ผูจัดการใหญ บจ. ไออารพีซี โพลอิอล 

ป 2549 – 2553 

- ท่ีปรึกษากรรมการผูจัดการใหญ ปฏิบัติหนาท่ี
รักษาการผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ  
สายงานวางแผนจดัหาและคาวัตถุดิบ  
บมจ. ไออารพีซี  

- ผูจัดการใหญ บจ. ไทย เอ บี เอส 

ป 2553 – 2557 

- ท่ีปรึกษากรรมการผูจัดการใหญ สงักัดกรรมการ
ผูจัดการใหญ ชวยปฏิบัติงานสายพาณิชยกิจและ
การตลาด บมจ.ไออารพีซ ี

 การดํารงตําแหนงกรรมการในปจจุบัน 

- กิจการท่ีเปนบริษัทจดทะเบียน  

- ไมม ี- 

- กิจการท่ีไมใชบริษัทจดทะเบียน  

- ไมม ี- 

 การอบรมจากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัท
ไทย (IOD) 

- หลักสตูร Director Accreditation Program  
( DAP ) รุนท่ี 56/2006 

 สัดสวนการถือหุน ณ 31 ธันวาคม 2560  

: 175,717 รอยละ 0.04 % 

 

 

 

 

 

 

 

  

นางจิตรา  ถาวระ 

กรรมการบริษัทและกรรมการอิสระ /  
กรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล 
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 จํานวนปที่ดํารงตําแหนงเปนกรรมการ 

- ตั้งแตป 2557 รวม 4 ป 

 คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัตกิารอบรม 

- Master of Science in Electrical Engineering 
(MSEE) in Digital Communication, Georgia 
Institute of Technology สหรัฐอเมริกา 

- ปริญาตรี วิศวกรรมไฟฟา (BSEE) จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลยั 

- ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร (BE) มหาวิทยาลัย 
สุโขทัยธรรมาธิราช 

- ปริญญาตรี นิติศาสตร (LLB) มหาวิทยาลัย 
สุโขทัยธรรมาธิราช 

 

 

 ประสบการณการทํางาน 

ป 2548 – 2550 
- Executive Vice-President (EVP) Information 

Technology at CAT  
(รับผิดชอบดูแลงานดานการสื่อสารผานดาวเทียม, 
ระบบสื่อสารผานสายเคเบิลใตสมทุร, ระบบสื่อสาร
ไรสายและโทรศัพทเคลื่อนท่ี) 

ป 2550 – 2552 
- Executive Vice-President (EVP) for 

Corporate Strategy at CAT 
ป 2555 - 2559 

- ท่ีปรึกษาประจํา กสทช. ( ผศ.ดร. ธวัชชัย  
จิตรภาษนันท ) สํานักงานกิจการกระจายเสียง 
กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคมแหงชาต ิ

ปจจุบัน 

- ผูพิพากษาสมทบ ศาลทรัพยสินทางปญญาและ
การคาระหวางประเทศ 

 การดํารงตําแหนงกรรมการในปจจุบัน 

- กิจการท่ีเปนบริษัทจดทะเบียน  
- ไมม ี- 

- กิจการท่ีไมใชบริษัทจดทะเบียน  

- ไมม ี- 

 การอบรมจากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการ
บริษัทไทย (IOD) 

- หลักสตูร Director Certification Program (DCP) 
รุนท่ี 198/2014 

 สัดสวนการถือหุน ณ 31 ธันวาคม 2560  

: 141,061 รอยละ 0.03 % 

 

.

  

นายทศพร  ซิมตระการ 

กรรมการบริษัทและกรรมการอิสระ / 

กรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล 

อายุ 66 ป 
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 จํานวนปที่ดํารงตําแหนงเปนกรรมการ 

- ตั้งแตป 2548 รวม 13 ป 

 คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัตกิารอบรม 

- ปริญญาตรี บริหารธุรกิจการตลาด 
มหาวิทยาลยัธรรมศาตร 

- บริหารธุรกิจมหาบัณฑติ การตลาด การเงิน  
และธุรกิจระหวางประเทศ มหาวิทยาลัยไมอามี 
ประเทศสหรัฐอเมริกา 

 ประสบการณการทํางาน 

ป 2544 – ปจจุบัน 
- กรรมการบริหาร บจ. รวมศภุกิจ 

ป 2552 – ปจจุบัน 
- กรรมการ บจ. เอส เอส ที คลังสินคา*  

ป 2554 – 2557 
- กรรมการ บจ. อุตสาหกรรมวิวัฒน  

 
 
 

ป 2555 – 2557 
- กรรมการ บจ. สงเสริมปศสุัตวไทย  

ป 2555 – ปจจุบัน 
- ประธานกรรมการบริหาร บมจ. มดัแมน*  
- ประธานกรรมการ บจ. เอบีพี คาเฟ  

(ประเทศไทย)*  
- ประธานกรรมการ บจ. โกลเดน โดนัท  

(ประเทศไทย)*  
- กรรมการ บจ. โกลเดน สกูป*  
- กรรมการ บจ. เกรฮาวด*  
- กรรมการ บจ. เกรฮาวด คาเฟ*  

ป 2559 – ปจจุบัน 
- กรรมการ บจ. ทินบารอน 

ปจจุบัน 
- ประธานกรรมการ บจ. เอสเอสที รีท  

แมเนจเมนท* 
- กรรมการ Mudman International Ltd.* 

 การดํารงตําแหนงกรรมการในปจจุบัน 

- กิจการท่ีเปนบริษัทจดทะเบียน มีจํานวน 1 บริษัท 
1. ประธานกรรมการบริหาร บมจ. มดัแมน* 

- กิจการท่ีไมใชบริษัทจดทะเบียน มีจํานวน 10 บริษัท 

1. กรรมการบริหาร บจ. รวมศภุกิจ   
2. กรรมการ บจ. เอส เอส ที คลังสินคา*  
3. ประธานกรรมการ บจ. เอบีพี คาเฟ  

(ประเทศไทย)* 
4. ประธานกรรมการ บจ. โกลเดน โดนัท 

(ประเทศไทย)* 
5. กรรมการ บจ. โกลเดน สกูป*  
6. กรรมการ บจ. เกรฮาวด* 
7. กรรมการ บจ. เกรฮาวด คาเฟ* 
8. กรรมการ บจ. ทินบารอน 
9. ประธานกรรมการ บจ. เอสเอสที รีท  

แมเนจเมนท* 
10. กรรมการ Mudman International Ltd.* 

 การอบรมจากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัท
ไทย (IOD) 

- หลักสูตร Director Accreditation Program 

(DAP) รุนที่ 50/2006 

 สัดสวนการถือหุน ณ 31 ธันวาคม 2560  

: 89,504,533 รอยละ 19.64 % 

 
(* บริษัทยอยของบริษัท) 

นายศุภสิทธิ์  สุขะนินทร 

กรรมการบริษัทซ่ึงมีอํานาจลงลายมือชื่อแทนบริษัท / 
รองประธานกรรมการบริษัท / ประธาน
กรรมการบรหิาร / กรรมการสรรหาและกําหนด
คาตอบแทนกรรมการ / ประธานเจาหนาท่ีบริหาร 
และกรรมการผูจัดการ 

อายุ 42 ป 
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 จํานวนปที่ดํารงตําแหนงเปนกรรมการ 

- ตั้งแตป 2548 รวม 13 ป 

 คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัตกิารอบรม 

- นิติศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลยัรามคําแหง 

- ประกาศนียบัตรช้ันสูงทางบริหารธุรกิจ  
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร 

 ประสบการณการทํางาน 

ป 2545 – 2557 

- กรรมการ บมจ. สยามเวบ 

ป 2552 – ปจจุบัน 

- กรรมการ บจ. เอส เอส ที คลังสินคา * 
 
 
 

 
ป 2554 – 2557 

- กรรมการ บจ. อุตสาหกรรมวิวัฒน  

ป 2555 – 2557 

- กรรมการ บจ. สงเสริมปศสุัตวไทย  

ป 2558 – ปจจุบัน 

- กรรมการ บมจ. มัดแมน*  
- กรรมการ บจ. เอบีพี คาเฟ (ประเทศไทย)*  
- กรรมการ บจ. โกลเดน โดนัท (ประเทศไทย)*  
- กรรมการ บจ. โกลเดน สกูป*  

ปจจุบัน 

- รองประธานกรรมการ บจ.  เอสเอสที รีท  
แมเนจเมนท* 

- กรรมการ Mudman International Ltd.* 

 การดํารงตําแหนงกรรมการในปจจุบัน 

- กิจการท่ีเปนบริษัทจดทะเบียน มีจํานวน 1 บริษัท 
1. กรรมการ บมจ. มัดแมน* 

- กิจการท่ีไมใชบริษัทจดทะเบียน มีจํานวน 6 บริษัท 

1. กรรมการ บจ. เอส เอส ที คลังสินคา*  
2. กรรมการ บจ. เอบีพี คาเฟ (ประเทศไทย)* 
3. กรรมการ บจ. โกลเดน โดนัท (ประเทศไทย)* 
4. กรรมการ บจ. โกลเดน สกูป*  
5. รองประธานกรรมการ บจ. เอสเอสที 

รีท แมเนจเมนท* 
6. กรรมการ Mudman International Ltd.* 

 การอบรมจากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการ

บริษัทไทย (IOD) 

- หลักสตูร Director Accreditation Program (DAP) 

รุนท่ี 49/2005 

 สัดสวนการถือหุน ณ 31 ธันวาคม 2560  

: 57,783  รอยละ 0.01 % 

 

  

(* บริษัทยอยของบริษัท) 

  

นายปลัญชัย  ประดับพงศ 

กรรมการบริษัทซ่ึงมีอํานาจลงลายมือชื่อแทน
บริษัท / รองประธานกรรมการบริหาร / 
เลขานุการบริษัท 

อายุ 62 ป 
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 จํานวนปที่ดํารงตําแหนงเปนกรรมการ 

- ตั้งแตป 2548 รวม 13 ป 

 คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัตกิารอบรม 

- อนุปริญญา สาขาเลขานุการ Melbourne, Australia 

 ประสบการณการทํางาน 

ป 2546 – 2559 

- กรรมการ บจ. แชมปเปยนเฟอรเมนเตช่ัน 

ป 2547 – ปจจุบัน 

- กรรมการ บจ. ราชาชูรส 

ป 2553 – ปจจุบัน 

- ผูจัดการท่ัวไป บจ. เค.เอส.แอล. เอ็กซปอรต  
เทรดดิ้ง 

- กรรมการ บจ. เคเอสแอล.อะโกร แอนด เทรดดิ้ง  
- กรรมการ บจ. โรงไฟฟานํ้าตาลขอนแกน 

 

ป 2554 – ปจจุบัน 

- กรรมการและรองกรรมการผูจัดการใหญอาวุโส 
บมจ. นํ้าตาลขอนแกน  

- กรรมการและรองกรรมการผูจัดการใหญอาวุโส 
บจ. โรงงานนํ้าตาลนิวกรุงไทย  

- กรรมการและรองกรรมการผูจัดการใหญอาวุโส 
บจ. นํ้าตาลนิวกวางสุนหลี  

- กรรมการและรองกรรมการผูจัดการใหญอาวุโส 
บจ. นํ้าตาลทามะกา 

 การดํารงตําแหนงกรรมการในปจจุบัน 

- กิจการท่ีเปนบริษัทจดทะเบียน มีจํานวน 1 บริษัท 
1. กรรมการและรองกรรมการผูจัดการใหญอาวุโส 

บมจ. นํ้าตาลขอนแกน 
- กิจการท่ีไมใชบริษัทจดทะเบียน มีจํานวน 6 บริษัท 

1. กรรมการ บจ. ราชาชูรส 
2. กรรมการ บจ. เคเอสแอล.อะโกร แอนด เทรดดิ้ง 
3. กรรมการ บจ. โรงไฟฟานํ้าตาลขอนแกน 
4. กรรมการและรองกรรมการผูจัดการใหญอาวุโส 

บจ. โรงงานนํ้าตาลนิวกรุงไทย 
5. กรรมการและรองกรรมการผูจัดการใหญอาวุโส 

บจ. นํ้าตาลนิวกวางสุนหล ี
6. กรรมการและรองกรรมการผูจัดการใหญอาวุโส 

บจ. นํ้าตาลทามะกา 

 การอบรมจากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัท

ไทย (IOD) 

- หลักสตูร Director Accreditation Program (DAP) 
รุนท่ี 50/2006 

 สัดสวนการถือหุน ณ 31 ธันวาคม 2560  

: 47,302,953 รอยละ 10.38 % 

 

 

  

นางอินทิรา  สุขะนินทร 

กรรมการบริษัทซ่ึงมีอํานาจลงลายมือชื่อ

แทนบริษัท 

อายุ 70 ป 
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 จํานวนปที่ดํารงตําแหนงเปนกรรมการ 

- ตั้งแตป 2548 รวม 13 ป 

 คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัตกิารอบรม 

- Master of Science, Agricultural Economics, 
University of  Saskatchewan, Canada 

- Bachelor of Science, Computer Information 
System, Western Michigan University, USA. 

- ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ คณะเศรษฐศาสตรและ
บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

 ประสบการณการทํางาน 

ป 2539 – ปจจุบัน 
- กรรมการ บจ. ออนนุชกอสราง 

ป 2542 – ปจจุบัน 
- กรรมการ บจ. เคเอสแอล เรียลเอสเทต 

ป 2547 – ปจจุบัน 
- กรรมการบริหารและรองกรรมการผูจดัการใหญ 

บมจ. นํ้าตาลขอนแกน  
- กรรมการบริหารและรองกรรมการผูจดัการใหญ 

บจ. นํ้าตาลนิวกวางสุนหล ี

 
 

- กรรมการบริหารและรองกรรมการผูจดัการ
ใหญ บจ. โรงงานนํ้าตาลนิวกรุงไทย  

- กรรมการบริหารและรองกรรมการผูจดัการ
ใหญ บจ. นํ้าตาลทามะกา  

ป 2549 – 2559 
- กรรมการ บจ. เคเอสแอล แมททีเรียล 

ซัพพลายส 
ป 2550 – ปจจุบัน 

- กรรมการบจ. เคเอสแอล.อะโกร แอนด   
เทรดดิ้ง 

 การดํารงตําแหนงกรรมการในปจจุบัน 

- กิจการท่ีเปนบริษัทจดทะเบียน มีจํานวน 1 บริษัท 
1. กรรมการบริหารและรองกรรมการผูจดัการใหญ 

บมจ. นํ้าตาลขอนแกน 

- กิจการท่ีไมใชบริษัทจดทะเบียน มีจํานวน 6 บริษัท 

1. กรรมการ บจ. ออนนุชกอสราง  

2. กรรมการ บจ. เคเอสแอล เรียลเอสเทต 

3. กรรมการบริหารและรองกรรมการผูจดัการใหญ 

บจ. นํ้าตาลนิวกวางสุนหล ี

4. กรรมการบริหารและรองกรรมการผูจดัการใหญ  

บจ. โรงงานนํ้าตาลนิวกรุงไทย 

5. กรรมการบริหารและรองกรรมการผูจดัการใหญ  

บจ. นํ้าตาลทามะกา 

6. กรรมการ บจ. เคเอสแอล.อะโกร แอนด เทรดดิ้ง 

 การอบรมจากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการ
บริษัทไทย (IOD) 

- หลักสตูร Director Accreditation Program 
(DAP) รุนท่ี 17/2004 

- หลักสตูร Director Certification Program 
(DCP) รุนท่ี 71/2006 

 สัดสวนการถือหุน ณ 31 ธันวาคม 2560  

: 25,001,364  รอยละ 5.49 % 
 

 

 

 

 

 

  

นางสาวดวงดาว  ชินธรรมมิตร 

กรรมการบริษัทซ่ึงมีอํานาจลงลายมือชื่อ 
แทนบริษัท 
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 จํานวนปที่ดํารงตําแหนงเปนกรรมการ 

- ตั้งแตป 2548 รวม 13 ป 

 คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัตกิารอบรม 

- Diploma from KATINKA School, England 

- หลักสตูร MMP รุนท่ี 3 จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 ประสบการณการทํางาน 

ป 2547 – ปจจุบัน 

- กรรมการและผูชวยกรรมการผูจดัการใหญ 

บมจ. นํ้าตาลขอนแกน  

- กรรมการและผูชวยกรรมการผูจดัการใหญ  

บจ. นํ้าตาลนิวกวางสุนหลี  

- กรรมการและผูชวยกรรมการผูจดัการใหญ  

บจ. โรงงานนํ้าตาลนิวกรุงไทย 

- กรรมการและผูชวยกรรมการผูจดัการใหญ  

บจ. นํ้าตาลทามะกา 

 

 การดํารงตําแหนงกรรมการในปจจุบัน 

- กิจการท่ีเปนบริษัทจดทะเบียน มีจํานวน 1 บริษัท 

1. กรรมการและผูชวยกรรมการผูจดัการใหญ  

บมจ. นํ้าตาลขอนแกน  

- กิจการท่ีไมใชบริษัทจดทะเบียน มีจํานวน 3 บริษัท 

1. กรรมการและผูชวยกรรมการผูจดัการใหญ  

บจ. นํ้าตาลนิวกวางสุนหล ี

2. กรรมการและผูชวยกรรมการผูจดัการใหญ  

บจ. โรงงานนํ้าตาลนิวกรุงไทย  

3. กรรมการและผูชวยกรรมการผูจดัการใหญ  
บจ. นํ้าตาลทามะกา 

 การอบรมจากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการ
บริษัทไทย (IOD) 

- หลักสตูร Director Accreditation Program (DAP) 
รุนท่ี 17/2004  

 สัดสวนการถือหุน ณ 31 ธันวาคม 2560 

: 25,521,238  รอยละ 5.60 % 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

นางสาวดวงแข  ชินธรรมมิตร 

กรรมการบริษัท 
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 คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติการอบรม 

- คุณวุฒิทางธุรกิจจากมหาวิทยาลัยซัลเลิน เมืองเซาแทมตัน ประเทศอังกฤษ   

- ประกาศนียบัตรวิชาชีพนานาชาติสําหรับผูบริหาร จากคณะกรรมการฝกอบรมดานการขนสงทางถนน  
ประเทศอังกฤษ  

 ประสบการณการทํางาน 

- ป 2539 - 2544 ผูจัดการโครงการ, บริษัท เอ็กเซล โลจิสติคส ประเทศไทย จํากัด 
- ป 2544 - 2548 ผูจัดการฝายปฏิบัติการระดับภูมิภาค, Exel Singapore Pte Ltd. 

- ป 2548 - 2550 ผูจัดการท่ัวไป, Bangkok Logistics Centre, Exel Singapore Pte Ltd. 

- ป 2550 - 2551 ผูอํานวยการประจาํประเทศเวียดนาม และกัมพูชา บริษัท ดีเอช แอล  
ซัพพลายเชน จํากัด 

- ป 2551 - 2559 หุนสวนอาวุโส บริษัท แมคเอเวล จํากัด  ประเทศสิงคโปร 

 สดัสวนการถือหุน ณ 31 ธันวาคม 2560 : - ไมมี -  

นายร็อดนี่ ชารลส คิมเบอร 
รองกรรมการผูจัดการ สายงานธุรกิจคลังเอกสาร, 

คลังสินคาและทาเทียบเรือ 
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 คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัตกิารอบรม 

- นิติศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลยัรามคําแหง 
- หลักสตูร Corporate Secretary Development 

Program คณะพาณิชยศาสตรและการบัญชี 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

- หลักสตูร Organnizational Risk Management 
Program สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจศศินทร 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

- โครงการพัฒนาผูประกอบการธุรกิจอุตสาหกรรม (คพอ.) 
ข้ันสูง หลักสตูรนวัตกรรมการจดัการเพ่ือความยั่งยืน 
สํานักพัฒนาผูประกอบการ กรมสงเสริมอุตสาหกรรม 

- หลักสตูร "การบริหารความรับผิดชอบตอสังคม เพ่ือการ
พัฒนาท่ียั่งยืน" รุน 2 

- หลักสตูร "workshop การเสริมทักษะนักปฏิบัติ CSR" 
สถาบันพัฒนาธุรกิจอยางยั่งยืน และตลาดหลักทรัพย
แหงประเทศไทย 

- หลักสตูร Fundamental Practice for Corporate 
Secretary (FPCS 30) 

 ประสบการณการทํางาน 

- ป 2537 – 2542 ผูชวยผูจัดการฝายปฏิบัติการ 
บมจ. ทรัพยศรีไทย 

- ป 2543 – 2546 รองผูจัดการฝายปฏิบัติการ 
บมจ. ทรัพยศรีไทย 

- ป 2547 – 2552 ผูจัดการฝายปฏิบตัิการ  
บมจ. ทรัพยศรีไทย 

 สัดสวนการถือหุน ณ 31 ธันวาคม 2560   

: 23,601  รอยละ 0.01 % 
 

 

 

 

 

 

 คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัตกิารอบรม 

- บริหารธุรกิจบัณฑิต (การบัญชี) มหาวิทยาลัย

รามคําแหง 

- บริหารธุรกิจมหาบัณฑติ (การจัดการ) มหาวิทยาลัย

รามคําแหง 

 ประสบการณการทํางาน 

- ป 2554 – 2556 ผูจัดการฝายบัญชี บมจ. ผลิต
ไฟฟาราชบุรี โฮลดิ้ง (Xe-Pian 
Xe-Namnoy Power 
Company Limited. - (Laos 
Company) 

- ป 2556 – 2558 เจาหนาท่ีบัญชีอาวุโส บจก. 
ปตท กรีน เอ็นเนอรยี่  
(ประเทศไทย)  

 สัดสวนการถือหุน ณ 31 ธันวาคม 2560   
: 15,056 รอยละ 0.00 % 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

นางพัชรี  บุนนาค 

ผูจัดการอาวุโสฝายปฏิบัติการ 

อายุ 60 ป 

นางสาวมนัสวี  ปกรณชัยกุล 

ผูจัดการฝายบัญชีและการเงิน 

อายุ 46 ป 
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 คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัตกิารอบรม 

- ประกาศนียบัตรการเงินการธนาคาร สมาคมธนาคาร
ไทย 

- กลยุทธการตลาดทางออม เพ่ืออยูรอดในชวงวิกฤตกาล 
และการสรางผลกําไร  

- การตลาดมืออาชีพสําหรับผูบริหาร 
- อบรมความปลอดภยัขอมูลงานปฏิบัติงานของสาขา 

การปรับปรุงการควบคุมงาน 
- อบรมความเปนผูนํา และควบคมุในความเปลีย่นแปลง 
- อบรมพัฒนาโปรแกรมพัฒนาผูบรหิาร 
- อบรมการบรหิารและการสอนงานเพ่ือประสิทธิภาพ  
- การฝกการใหบริการท่ีเปนเลิศ  
- การบรรลุเปาหมายการเปนเลิศ  
- ปฐมนิเทศ Master Card 
- ปฐมนิเทศ Visa 

 ประสบการณการทํางาน 

- ป 2548 – 2550 ผูชวยผูอํานวยการฝาย 
Centralized Operations 
ธนาคาร เอไอจี จํากัด (มหาชน) 

- ป 2550 – 2552 ผูชวยผูอํานวยการฝาย Customer 
Fulfillment ธนาคาร เอไอจี จํากัด 
(มหาชน) 

- ป 2552 – 2556 ผูจัดการโครงการ บจ. จันวาณิชย 
ซีเคียวรติี้ พริ้นติ้ง  

 สัดสวนการถือหุน ณ 31 ธันวาคม 2560  

: 17,525 รอยละ 0.00 % 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัตกิารอบรม 

- ปริญญาโทบริหารธุรกิจ (MBA) มหาวิทยาลัยบูรพา 
- นิติศาตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยรามคําแหง 
- หลักสูตรการแกไขปญหาและการตัดสินใจ 

 ประสบการณการทํางาน 

- ป 2542 – 2548 ผูจัดการสาขา ธนาคารยูโอบี 
จํากัด (มหาชน) 

- ป 2549 – 2552 ผูจัดการเขต ธนาคารยูโอบี  
จํากัด (มหาชน) 

- ป 2552 – 2554 ผูอํานวยการฝายท่ีปรึกษาการ
ลงทุน บจ. หลักทรัพย ทรีนีตี ้

 สัดสวนการถือหุน ณ 31 ธันวาคม 2560   
: 14,744 รอยละ 0.00 % 

 

 

 

 

 

 

 

นายกษิดิศ  ทวีสิน 

ผูจัดการฝายคลังเอกสาร 

อายุ 62 ป 

นายปญญา  ซุนทรัพย 

ผูจัดการฝายคลังสินคาและทาเทียบเรือ 

อายุ 60 ป 
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รายช่ือการดํารงตําแหนงของผูบริหารในบริษัทยอย 

กรรมการบริษัทท่ีเปนกรรมการในบริษัทยอย ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 

 

ช่ือกรรมการ 

ช่ือบริษัทยอย  
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1. นายสมโภชน  อินทรานุกูล          

2. นางจิตรา  ถาวระ          

3. นายสุรพงษ  ไพสิฐพัฒนพงษ          

4. นายทศพร  ซิมตระการ          

5. นายศุภสิทธิ์  สุขะนินทร          

6. นายปลัญชัย  ประดับพงศ          

7. นางอินทิรา  สุขะนินทร          

8. นางสาวดวงดาว  ชินธรรมมิตร          

9. นางสาวดวงแข  ชินธรรมมิตร          

 
หมายเหตุ  = ประธานกรรมการ      = กรรมการ       = กรรมการบรหิาร 
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การกํากับดูแลกิจการ 

คณะกรรมการบริษัทตระหนักถึงความสําคัญของการกํากับดูแลกิจการท่ีดี จึงไดกําหนดนโยบายใหครอบคลุมถึง
หลักการในเรื่องสิทธิและความเทาเทียมของผูถือหุนและผูมีสวนไดเสีย บทบาทหนาท่ีความรับผิดชอบและความเปน
อิสระของคณะกรรมการ การเปดเผยขอมูลและความโปรงใส การควบคุมและการบริหารความเสี่ยง และจริยธรรมธุรกิจ 
โดยดูแลใหกรรมการ ผูบริหาร และพนักงานปฏิบัติตามนโยบายดังกลาวคือ 

1. คณะกรรมการจะปฏิบัติและสื่อสารกับผูถือหุนอยางยุติธรรมและเทาเทียมกัน 

2. คณะกรรมการจะคํานึงถึงสิทธิของผูมีสวนไดเสียในกลุมตางๆ และสนับสนุนใหมีความเขาใจและรวมมืออันดี
ตอบริษัท 

3. คณะกรรมการจะปฏิบัติหนาท่ีโดยคํานึงถึงผลประโยชนของบริษัทและผูถือหุนเปนสําคัญ และจัดใหมี
โครงสรางและกระบวนการในการกําหนดบทบาทและหนาท่ีความรับผิดชอบท่ีชัดเจนของกรรมการในฐานะท่ี
เปนกรรมการแยกจากบทบาทของความเปนผูถือหุนและฝายจัดการ 

4. คณะกรรมการจะดําเนินการตามความเหมาะสมเพ่ือสรางความม่ันใจวาฝายจัดการไดดําเนินการเปดเผย
ขอมูลและรายงานของบริษัทอยางถูกตอง ตรงเวลา โปรงใส และสอดคลองกับกฎระเบียบของทางราชการ  

5. คณะกรรมการมีหนาท่ีรับผิดชอบในการกําหนดใหมีโครงสรางการพิจารณาความสามารถของฝายจัดการท้ัง
ในดานนโยบายการจัดการและความเหมาะสมของระบบการควบคุม 

6. คณะกรรมการจะกําหนดหลักเกณฑจรรยาบรรณในการทําธุรกิจสําหรับกรรมการ ฝายจัดการ และพนักงาน

ท่ัวไป เพ่ือใหถือปฏิบัติและใชเปนแนวในการทํางานใหสอดคลองกับกฎหมายท่ีเก่ียวของ และมาตรฐาน

จริยธรรมทางธุรกิจและแนวปฏิบัติในธุรกิจท่ีเปนท่ียอมรับ 

นโยบายการกํากับกิจการของบริษัท และคูมือจรรยาบรรณธุรกิจ ไดมีการปรับปรุงครั้งท่ี 2 ในป 2556 และบริษัท
จะทําการปรับปรุงนโยบายการกํากับดูแลกิจการใหเปนไปตามหลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดี สําหรับบริษัทจดทะเบียน  
ป 2560 ของสํานักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ภายในป 2561 นี้ ซ่ึงแนวทางในการปฏิบัติตามนโยบายการกํากับกิจการ
ของบริษัท และคูมือจรรยาบรรณธุรกิจ มีรายละเอียดดังนี้ 

1. หมวด สิทธิของผูถือหุน 

คณะกรรมการบริษัทตระหนักและใหความสําคัญถึงสิทธิของผูถือหุน ไมวาจะเปนสิทธิข้ันพ้ืนฐานตาม
กฎหมาย ไดแก การซ้ือขายหรือโอนหุน การมีสวนแบงกําไรของกิจการ การไดรับขอมูลของกิจการอยางเพียงพอ การเขา
รวมประชุมเพ่ือใชสิทธิออกเสียงในท่ีประชุมผูถือหุนเพ่ือแตงตั้งหรือถอดถอนกรรมการ แตงตั้งผูสอบบัญชีและเรื่องท่ีมี
ผลกระทบตอบริษัท เชน การจัดสรรเงินปนผล การกําหนดหรือการแกไขขอบังคับและหนังสือบริคณหสนธิ การลดทุน
หรือเพ่ิมทุน การอนุมัติรายการพิเศษ สิทธิในการมอบฉันทะใหผูอ่ืนเขาประชุม สิทธิในความเปนเจาของผานการแตงต้ัง
คณะกรรมการใหทําหนาท่ีแทนตน และมีสิทธิในการตัดสินใจเก่ียวกับการเปลี่ยนแปลงท่ีสําคัญของบริษัท เปนตน 
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1.1 การประชุมผูถือหุน 

ในป 2560 บริษัทไดจัดใหมีการประชุมผูถือหุน 2 ครั้ง คือ 

1) ประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2560 เม่ือวันท่ี 27 เมษายน 2560 เวลา 9.30 น. ณ อาคารเฉลิมพระ
บารมี 50 ป เลขท่ี 2 ซอยศูนยวิจัย ถนนเพชรบุรีตัดใหม แขวงบางกะป เขตหวยขวาง กรุงเทพมหานคร เพ่ือพิจารณา
วาระตามท่ีกฎหมายกําหนด และตามแนวทางของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และ เพ่ิมทุนแบบ General 
Mandate มีกรรมการเขารวมประชุม 9 ทาน รวมผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุนเขารวมประชุม รวมเปน
จํานวนท้ังสิ้น 115 ทาน และนับหุนรวมกันไดจํานวนท้ังสิ้น 248,618,911 หุน หรือรอยละ 60 ของจํานวนหุนท้ังหมด 

2) ประชุมวิสามัญผูถือหุน ครั้งท่ี 1/2560 เม่ือวันท่ี 28 กันยายน 2560 เวลา 9.30 น. ณ อาคารเฉลิม
พระบารมี 50 ป เลขท่ี 2 ซอยศูนยวิจัย ถนนเพชรบุรีตัดใหม แขวงบางกะป เขตหวยขวาง กรุงเทพมหานคร เพ่ือ
พิจารณาอนุมัติรายการไดมาซ่ึงสินทรัพยและรายการเก่ียวโยง มีกรรมการเขารวมประชุม 9 ทาน รวมผูถือหุนและผูรับ
มอบฉันทะจากผูถือหุนเขารวมประชุม รวมเปนจํานวนท้ังสิ้น 114 ทาน และนับหุนรวมกันไดจํานวนท้ังสิ้น 316,118,275 
หุน หรือรอยละ 69.35 ของจํานวนหุนท้ังหมด 

การดําเนินการกอนการประชุมผูถือหุน 

1) เปดโอกาสใหผูถือหุนเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผูถือหุนและ/หรือเสนอชื่อบุคคลเพ่ือเขา
รับการคัดเลือกเปนกรรมการบริษัทลวงหนา ระหวางเดือนตุลาคมถึงเดือนธันวาคม 2559 สําหรับ
การประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2560 โดยแจงใหผูถือหุนทราบผานระบบขาวของตลาด
หลักทรัพยแหงประเทศไทย พรอมประกาศหลักเกณฑและระบุข้ันตอนท่ีชัดเจนไวในเว็บไซตของ
บริษัทท่ี www.subsrithai.co.th  

2) การเชิญประชุมผูถือหุนนั้นบริษัทมอบหมายใหบริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จํากัด 
ซ่ึงเปนนายทะเบียนหุนของบริษัทเปนผูจัดสงหนังสือเชิญประชุมพรอมเอกสารประกอบการ
ประชุมใหแก  ผู ถือหุนกอนหนาวันประชุม 21 วัน และเผยแพรในเว็บไซตของบริษัทท่ี 
www.subsrithai.co.th ลวงหนา 30 วันกอนวันประชุม และไดทําการเผยแพรหนังสือเชิญประชุม
ผานทางสื่อหนังสือพิมพรายวันเปนเวลา 3 วัน ลวงหนากอนวันประชุม 27 วัน เพ่ือใหผูถือหุนมี
เวลาในการศึกษาขอมูลประกอบการประชุมลวงหนาอยางเพียงพอ  

3) หนังสือเชิญประชุมของบริษัทมีการใหขอมูล วัน เวลา สถานท่ี และวาระการประชุม ตลอดจน
ขอมูลท้ังหมดท่ีเก่ียวของกับเรื่องท่ีตองตัดสินใจในท่ีประชุมแกผูถือหุน รวมถึงหนังสือมอบฉันทะ
แบบ ก. และ ข. ซ่ึงเปนแบบมาตรฐานตามท่ีกระทรวงพาณิชยกําหนด ขอบังคับของบริษัทในสวน
ท่ีเก่ียวของกับการประชุมผูถือหุน หลักเกณฑและวิธีการในการลงมติในแตละวาระตามขอบังคับ
ของบริษัท และรายละเอียดเอกสารหลักฐานท่ีจําเปนเพ่ือใหผูถือหุนนํามาอยางครบถวนในวัน
ประชุม นอกจากนี้ยังไดระบุรายชื่อและประวัติกรรมการอิสระเพ่ือใหผูถือหุนสามารถเลือกท่ีจะ
มอบฉันทะใหเขาประชุมแทนได 

4) หนังสือเชิญประชุมผูถือหุนของบริษัทในแตละวาระมีการระบุอยางชัดเจนวาเปนเรื่องเสนอเพ่ือ
ทราบหรือพิจารณา รวมท้ังขอเท็จจริง วัตถุประสงค และเหตุผล ความเห็นคณะกรรมการ 
ตลอดจนจํานวนคะแนนเสียงในการผานมติอนุมัติ เชน มติพิเศษท่ีตองการคะแนนเสียง 3 ใน 4 
เปนตน  

http://www.subsrithai.co.th/
http://www.subsrithai.co.th/
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5) วาระแตงตั้งกรรมการ มีการระบุชื่อพรอมประวัติของกรรมการผูไดรับการเสนอชื่อเพ่ือเลือกตั้งเปน
กรรมการบริษัท ในป 2560 มีการเสนอชื่อกรรมการเดิมกลับเขาดํารงตําแหนงใหม จึงไดใหขอมูล
เก่ียวกับการเขารวมประชุมในปท่ีผานมา และจํานวนปท่ีดํารงตําแหนงในบริษัทดวยรวมถึงสัดสวน
การถือหลักทรัพยของบริษัท  

6) สําหรับวาระการเลือกตั้งกรรมการอิสระนั้น บริษัทไดเพ่ิมขอมูลกรรมการผูไดรับการเสนอชื่อ
เก่ียวกับความเปนอิสระในการทําหนาท่ีของกรรมการ เชน การมีสวนไดเสียกับบริษัท บริษัทยอย 
หรือนิติบุคคลท่ีอาจจะมีความขัดแยง เปนตน 

7) กําหนดใหมีวาระเก่ียวกับคาตอบแทนของกรรมการเพ่ือใหผูถือหุนพิจารณาอนุมัติคาตอบแทนของ
กรรมการเปนประจําทุกปและบริษัทไดมีการชี้แจงอยางละเอียดไวในแบบแสดงรายการขอมูล
ประจาํป (แบบ 56-1) รวมถึงนโยบายและหลักเกณฑในการพิจารณา 

8) วาระแตงตั้งผูสอบบัญชี มีการระบุชื่อผูสอบบัญชี บริษัทท่ีสังกัด ประสบการณ ความสามารถ และ
ความเปนอิสระของผูสอบบัญชี รวมท้ังคาบริการของผูสอบบัญชี 

9) วาระอนุมัติจายเงินปนผล ไดมีการแจงนโยบายการจายเงินปนผล อัตราเงินปนผล พรอมเหตุผล
และขอมูลประกอบ 

การดําเนินการประชุมผูถือหุน 

1) ในการประชุมผูถือหุนทุกครั้ง ประธานท่ีประชุมไดแจงเกณฑท่ีใชในการประชุม วิธีการออกเสียง 
ลงมติและนับคะแนนใหผูถือหุนทราบ และใหมีการใชบัตรลงคะแนน 

2) ประธานท่ีประชุมผูถือหุนเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงความคิดเห็นได และไดมีการ
บันทึกประเด็นคําถามคําตอบไวในรายงานการประชุมเพ่ือใหผูถือหุนท่ีไมไดเขาประชุมไดรับทราบ 

3) ในวาระแตงตั้งกรรมการ บริษัทไดเปดโอกาสใหผูถือหุนไดใชสิทธิลงคะแนนเลือกกรรมการเปน
รายบุคคล 

4) มีการใชบัตรลงคะแนนใหผูถือหุนกรอกในกรณีท่ีไมเห็นดวย และงดออกเสียงเพ่ือคํานวณหักออก
จากผูท่ีมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนท้ังหมด 

5) ในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2560 ประธานกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล 
ประธานกรรมการบริหาร และกรรมการผูจัดการเขารวมประชุม และบริษัทไดมีการเชิญผูสอบ
บัญชีและคณะเจาหนาท่ีบริหารของบริษัทท่ีมีสวนเก่ียวของเขารวมประชุมดวย เพ่ือใหขอมูลหรือ
ตอบขอซักถามของผูถือหุนอยางเต็มท่ี 

6) ในแตละวาระของการประชุม บริษัทไดจัดใหมีการลงมติและบันทึกจํานวนคะแนนเสียงท่ีไดรับใน
แตละวาระอยางชัดเจนวาเห็นชอบ ไมเห็นชอบ หรืองดออกเสียงเปนจํานวนเทาใด 

7) บริษัทใหสิทธิผูถือหุนท่ีมารวมประชุมภายหลังเริ่มการประชุมไปแลว โดยผูถือหุนมีสิทธิออกเสียง
หรือลงคะแนนในระเบียบวาระท่ีอยูระหวางการพิจารณาและยังไมไดลงมต ิ

8) บริษัทไมเพ่ิมวาระการประชุมและไมมีการแจกเอกสารท่ีมีขอมูลสําคัญเพ่ิมเติมอยางกะทันหัน หรือ
เปลี่ยนแปลงขอมูลสําคัญ  
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การดําเนินการหลังการประชุมผูถือหุน 

หลังการประชุมผูถือหุน บริษัทไดจัดทํารายงานการประชุมผูถือหุน ซ่ึงประกอบดวยรายละเอียดตางๆ 
ไดแก การแจงวิธีการลงคะแนนและนับคะแนน การลงมติคะแนน และบันทึกจํานวนคะแนนเสียงท่ีไดรับในแตละวาระ
อยางชัดเจนวาเห็นชอบ ไมเห็นชอบ งดออกเสียง หรือบัตรเสียเปนจํานวนเทาใด รวมถึงมีคําชี้แจงท่ีเปนสาระสําคัญ มี
คําถามและคําตอบหรือขอคิดเห็นโดยสรุป และบริษัทไดจัดสงรายงานการประชุมใหตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย
ภายใน 14 วันตามกําหนด และนําข้ึนบนเว็บไซตของบริษัทภายใน 30 วันจากวันประชุมเพ่ือใหผูถือหุนท่ีสนใจสามารถเขา
ไปศึกษาได 

จากการดําเนินโครงการประเมินคุณภาพการจัดประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2560 ท่ีจัดข้ึนโดย
สมาคมสงเสริมผูลงทุนไทย บริษัทไดรับคะแนนรอยละ 95 ซ่ึงจัดอยูในเกณฑ “ดีเย่ียม”  

1.2 สงเสริมใหผูถือหุนไดใชสิทธิและออกเสียงอยางเต็มท่ี 

1) แยกการปดสมุดทะเบียนพักการโอนหุน เพ่ือสิทธิในการเขารวมประชุมสามัญผูถือหุนประจําป
เพ่ือใหผูถือหุนไดพิจารณาอนุมัติจัดสรรเงินกําไรและการจายเงินปนผลประจําป กอนท่ีจะมีการปด
สมุดพักการโอนหุนเพ่ือสิทธิในการรับเงินปนผลอีกครั้ง เพ่ือเปนการรักษาสิทธิของผูถือหุนในการ
เลือกท่ีจะถือหุนเพ่ือรับเงินปนผลหรือไม  

2) การกําหนดสถานท่ีประชุมใหสะดวกตอผูถือหุน ซ่ึงบริษัทจัดประชุมสามัญผูถือหุนท่ี ณ อาคาร
เฉลิมพระบารมี 50 ป ซอยศูนยวิจัย ถนนเพชรบุรีตัดใหม แขวงบางกะป เขตหวยขวาง ซ่ึงอยู
บริเวณใกลเคียงสํานักงานใหญของบริษัท และสะดวกในการเดินทาง ขนาดหองเหมาะสม สามารถ
รองรับผูเขารวมประชุมไดอยางเพียงพอ และอํานวยความสะดวกใหผูถือหุนสามารถลงทะเบียน
เขาประชุมลวงหนาอยางนอย 1 ชั่วโมงกอนเริ่มการประชุม 

3) ในกรณีผูถือหุนไมสามารถเขารวมประชุมดวยตนเองใหสามารถมอบฉันทะใหผูอ่ืน หรือมอบฉันทะ
ใหกรรมการอิสระของบริษัท เขารวมประชุมและลงมติแทนได โดยอํานวยความสะดวกใหสามารถ 
ดาวนโหลดแบบฟอรมหนังสือมอบฉันทะ และขอมูลตางๆ ของบริษัท เชน ขอมูลทางการเงิน 
ขอมูลการประชุม ไดจากเว็บไซตของบริษัท 

1.3 สิทธิของผูถือหุนในการรับรูสารสนเทศของบริษัท 

คณะกรรมการใหความสําคัญตอการเปดเผยขอมูลท่ีมีความถูกตอง ครบถวน โปรงใส และท่ัวถึงท้ัง
รายงานขอมูลทางการเงินและขอมูลท่ัวไป ตลอดจนขอมูลสําคัญท่ีมีผลกระทบตอราคาหลักทรัพยของบริษัท โดยได
เผยแพรขอมูลขาวสารตางๆ ดังกลาวเพ่ือใหผูลงทุนและผูท่ีเก่ียวของไดรับทราบ ท้ังโดยผานชองทางและสื่อการเผยแพร
ขอมูลตางๆ ของตลาดหลักทรัพย และเว็บไซตของบริษัท 
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2. หมวด การปฏิบัติตอผูถือหุนอยางเทาเทียมกัน 

บริษัทตองสรางความม่ันใจใหกับผูถือหุนในการท่ีจะมาลงทุนกับบริษัท ดังนั้นคณะกรรมการจึงตองดูแลการ
ใชเงินของบริษัทใหเหมาะสมเพ่ือสรางประโยชนสูงสุดตอบริษัทและผูถือหุน และกํากับดูแลใหผูถือหุนทุกรายไดรับการ
ปฏิบัติและปกปองการใชสิทธิข้ันพ้ืนฐานตามท่ีไดกําหนดนโยบายไวแลวขางตน 

คณะกรรมการมีนโยบายจัดกระบวนการประชุมผูถือหุนในลักษณะท่ีเปนการสนับสนุนใหมีการปฏิบัติตอผูถือ
หุนทุกรายอยางเทาเทียมกัน โดยเปดโอกาสใหผูถือหุนสวนนอยสามารถเสนอเพ่ิมวาระการประชุมลวงหนากอนวัน
ประชุมผูถือหุนประจําป และเสนอชื่อบุคคลเพ่ือเขาดํารงตําแหนงกรรมการลวงหนาในเวลาอันสมควร พรอมท้ังกําหนด
มาตรการปองกันกรรมการและผูบริหารใชขอมูลภายในเพ่ือหาผลประโยชนใหแกตนเองหรือผูอ่ืนในทางมิชอบ (Abusive 
self-dealing) เชน การซ้ือขายหลักทรัพยโดยใชขอมูลภายใน (Insider trading) การนําขอมูลภายในไปเปดเผยกับบุคคล
ท่ีเก่ียวของกับกรรมการและผูบริหาร ซ่ึงถือเปนการเอาเปรียบหรืออาจกอใหเกิดวามเสียหายตอผูถือหุนโดยรวมได 
รวมถึงกําหนดใหคณะกรรมการและผูบริหารของบริษัทตองเปดเผยขอมูลเก่ียวกับสวนไดสวนเสียของตนและผูเก่ียวของ 
เพ่ือใหคณะกรรมการสามารถพิจารณาธุรกรรมของบริษัทท่ีอาจมีความขัดแยงของผลประโยชน และเพ่ือใหสามารถ
ตัดสินใจถึงประโยชนของบริษัทโดยรวม โดยกรรมการและผูบริหารท่ีมีสวนไดเสียกับธุรกรรมท่ีทํากับบริษัทไมควรมีสวน
รวมในการตัดสินใจทําธุรกรรมดังกลาว ดังนั้นจึงกําหนดแนวทางปฏิบัติท่ีสําคัญไวดังนี้ 

1. คณะกรรมการบริษัทกําหนดหลักเกณฑใหผูถือหุนสวนนอยสามารถเสนอเพ่ิมวาระการประชุมและ
เสนอชื่อบุคคลเพ่ือพิจารณาเขารับการเลือกตั้งกรรมการบริษัทลวงหนากอนการประชุมผูถือหุน
ประจําป พรอมชี้แจงข้ันตอนและวิธีการท่ีชัดเจนและโปรงใสใหผูถือหุนไดรับทราบ เชน การ
กําหนดคุณสมบัติของผูถือหุนท่ีจะนําเสนอระเบียบวาระการประชุมและ/หรือเสนอชื่อกรรมการ 
ข้ันตอนการเสนอระเบียบวาระการประชุม และ/หรือการเสนอชื่อกรรมการ การกําหนดคุณสมบัติ
และลักษณะตองหามของกรรมการ และกรรมการอิสระ การใหความยินยอมของผูไดรับการเสนอ
ชื่อ การจัดสงเอกสารท่ีเก่ียวของในการนําเสนอ และข้ันตอนการพิจารณาของคณะกรรมการ 
เปนตน โดยเผยแพรผานทางเว็บไซตของบริษัทลวงหนา 3-4 เดือนกอนวันประชุมผูถือหุนประจําป 
ซ่ึงเรื่องท่ีผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการจะไดบรรจุเปนระเบียบวาระในการประชุมผูถือหุน
ประจําปตอไป  

2. คณะกรรมการตองใหขอมูลและเวลาแกผูถือหุนอยางเพียงพอในการพิจารณาตัดสินใจในแตละ
วาระกอนการประชุม จึงไมควรเพ่ิมวาระการประชุมท่ีไมไดแจงเปนการลวงหนาโดยไมจําเปน 
โดยเฉพาะวาระท่ีสําคัญท่ีผูถือหุนตองใชเวลาในการศึกษาขอมูลกอนการตัดสินใจ  

3. กําหนดใหกรรมการอิสระ (Independent Directors) เปนผูดูแลผูถือหุนสวนนอย โดยผูถือหุน 
สวนนอยสามารถเสนอแนะแสดงความคิดเห็นขอรองเรียนไปยังกรรมการอิสระผานอีเมล 
sompoch@subsrithai.co.th ซ่ึงกรรมการอิสระจะเปนผูพิจารณาดําเนินการใหตามความ
เหมาะสมในแตละเรื่อง และกรณีท่ีเห็นวาเปนเรื่องสําคัญท่ีมีผลกระทบตอผูมีสวนไดเสียโดยรวม 
หรือมีผลตอการดําเนินกิจการของบริษัท กรรมการอิสระจะเสนอเรื่องตอท่ีประชุมคณะกรรมการ
บริษัทเพ่ือพิจารณากําหนดเปนวาระการประชุมผูถือหุนตอไป 
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4. กําหนดใหมีนโยบายและมาตรการปองกันการใชขอมูลภายในโดยมิชอบ (Insider Trading) ของ
บุคคลท่ีเก่ียวของคือ คณะกรรมการบริษัท ฝายจัดการ และพนักงานบริษัทท่ีเก่ียวของกับขอมูล 
รวมถึงคูสมรส และบุตรท่ียังไมบรรลุนิติภาวะใหชัดเจน โดยมอบหมายใหเลขานุการบริษัทแจงให
ผูเก่ียวของดังกลาวไดทราบถึงแนวทางปฏิบัติ ภาระหนาท่ี และบทกําหนดโทษ และใหมีการ
ติดตามผลการปฏิบัติงานตามท่ีไดกําหนดไวอยางสมํ่าเสมอ พรอมสรุปรายงานตอคณะกรรมการ
ตรวจสอบเพ่ือรับทราบและพิจารณาตอไป  

5. กําหนดใหกรรมการท่ีมีสวนไดเสียในการพิจารณาในวาระหรือธุรกรรมใด ตองรายงานการมีสวนได
เสียกอนการพิจารณาในวาระหรือการทําธุรกรรมนั้นๆ และหากกรรมการคนใดมีสวนไดเสียอยาง
เปนนัยสําคัญ กรรมการรายดังกลาวตองงดการรวมพิจารณาหรืองดออกเสียงในวาระหรือการทํา
ธุรกรรมนั้นดวย  

3. หมวด บทบาทของผูมีสวนไดเสีย 

ผูมีสวนไดเสีย อันไดแก ผูถือหุน หรือนักลงทุน พนักงาน ลูกคา คูคาและ/หรือเจาหนี้ และชุมชนท่ีบริษัท
ตั้งอยู สังคม หรือภาครัฐ รวมถึงคูแขง และผูสอบบัญชีอิสระ ควรไดรับการปฏิบัติและการดูแลจากบริษัทตามสิทธิท่ีมี
ตามกฎหมายท่ีเก่ียวของ และตามขอตกลงท่ีมีกับบริษัท คณะกรรมการจึงสงเสริมใหเกิดมีความรวมมือระหวางบริษัทกับ
ผูมีสวนไดเสียในการสรางเสริมผลการดําเนินงานของบริษัท เพ่ือสรางความม่ันคงอยางยั่งยืนใหกับกิจการ และควร
เปดเผยขอมูลท่ีสําคัญท่ีเก่ียวของใหกับผูมีสวนไดเสียเหลานั้นไดรับทราบอยางเพียงพอ จึงใหกําหนดเปนนโยบายและ
แนวทางปฏิบัติโดยจัดทําเปนเอกสาร “คูมือจรรยาบรรณธุรกิจ” เพ่ือใหเกิดความชัดเจนและสามารถนําไปปฏิบัติไดอยาง
ถูกตอง และเพ่ือสงเสริมพฤติกรรมและวัฒนธรรมองคกรในเรื่อง จรรยาบรรณธุรกิจ จึงเห็นควรกําหนดเปนแนวทาง
ปฏิบัติใหชัดเจน ซ่ึงคณะกรรมการจะไดติดตามใหมีการนําไปปฏิบัติอยางจริงจังตอไปดังนี้ 

1. แยกกลุมของผูมีสวนไดเสียวามีกลุมใดบางตามสิทธิและความรับผิดชอบท่ีบริษัทตองปฏิบัติและ
ดูแล เชน ผูถือหุน พนักงาน ลูกคา คูคาและ/หรือเจาหนี้ คูแขงทางการคา ชุมชน สังคมและ
สิ่งแวดลอม  เปนตน รวมถึงพัฒนากระบวนการภายในอยางสมํ่าเสมอ เพ่ือใหเปนไปตามนโยบาย
ท่ีบริษัทกําหนด 

2. กําหนดใหมีการเขมงวดในการดูแลสังคมและสิ่งแวดลอมอันมีผลกระทบจากการประกอบธุรกิจ
โดยตรงอยางครบถวน เพ่ือใหผูเก่ียวของม่ันใจวาการประกอบธุรกิจของบริษัทไดคํานึงถึงปจจัย
ดานสิ่งแวดลอมและสังคม เพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน พรอมจัดทํารายงานความรับผิดชอบทาง
สังคม ตามหลักเกณฑท่ีทางตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยและสํานักงานคณะกรรมการกํากับ
หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยกําหนดไวเปนแนวทางปฏิบัติ พรอมเผยแพรไวในรายงานประจําป
หรือเอกสารเผยแพรขององคกร หรือในเว็บไซต รวมท้ังชองทางตางๆ 

3. กําหนดใหมีนโยบายในการยกระดับคุณภาพชีวิตในสถานประกอบการของพนักงานทุกคนใหมี
ความเปนอยูท่ีดีข้ึนและมีความปลอดภัยในการทํางาน 

4. กําหนดใหมีนโยบายและแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับคาตอบแทนและสวัสดิการแกพนักงาน 

5. กําหนดใหมีนโยบายและแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับการพัฒนาความรูและศักยภาพของพนักงาน 
โดยเปดเผยตัวเลขจํานวนชั่วโมงเฉลี่ยของการฝกอบรมของพนักงานตอป 
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6. กําหนดใหมีนโยบายท่ีจะไมเก่ียวของและการละเมิดสิทธิมนุษยชนและเปดเผยวิธีการปฏิบัติใหเปน
ท่ีทราบท่ัวกัน 

7. กําหนดใหมีนโยบายและวิธีปฏิบัติท่ีดีและเปนธรรม มีความรับผิดชอบตอลูกคา คูคาและ/หรือ
เจาหนี้ คูแขง ไวอยางชัดเจนเปนรูปธรรมและใหเปดเผยถึงการปฏิบัติไวใหเปนท่ีทราบท่ัวกัน 

8. กําหนดใหมีนโยบายการตอตานการทุจริตคอรรัปชั่น และหามใหหรือรับสินบนเพ่ือผลประโยชน
ทางธุรกิจของบริษัท โดยกําหนดแนวทางปฏิบัติและแนวทางการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตาม
นโยบาย 

9. กําหนดใหมีนโยบายหรือแนวทางปองกันพนักงานหรือผูแจงเบาะแสในการกระทําผิด และกําหนด
ชองทางในการแจงเบาะแส และกําหนดผูรับผิดชอบเพ่ือสั่งการใหมีการตรวจสอบขอมูลอยาง
ชัดเจนไวใน “คูมือจรรยาบรรณธุรกิจ และนโยบายการแจงเบาะแสการกระทําผิดหรือขอรองเรียน 
(Whistleblower Policy)” 

10. กําหนดใหมีกลไกการติดตามดูแลใหมีการปฏิบัติตามแนวทางท่ีกําหนดไวใน “คูมือจรรยาบรรณ
ธุรกิจ” เพ่ือสรางความม่ันคงอยางยั่งยืนใหกับกิจการ และเปดโอกาสใหพนักงาน ผูมีสวนไดเสีย
และผูเก่ียวของมีชองทางการแจงขอรองเรียน และขอเสนอแนะตอกรรมการตรวจสอบและ/หรือ
กรรมการอิสระ  

การแจงขอรองเรียน และขอเสนอแนะ 

บริษัทเปดโอกาสใหพนักงาน ผูมีสวนไดเสียและผูเก่ียวของมีชองทางในการรองเรียน การแสดงความเห็น หรือ
ซักถามขอสงสัย และรายงานในกรณีท่ีสงสัยวาจะมีการกระทําผิดจรรยาบรรณ หรือรองเรียนการกระทําผิดจรรยาบรรณ
ไดโดยตรงตอผูบังคับบัญชาตามลําดับสําหรับพนักงานบริษัท หรือโดยจัดสงคํารองเรียนถึงเลขานุการบริษัท เพ่ือนําเสนอ
รายงานตอคณะกรรมการตรวจสอบ หรือแจงโดยตรงตอกรรมการอิสระ หรือกรรมการตรวจสอบ ดังนี้ 

1. ชองทางการแจงขอรองเรียน และขอเสนอแนะ ตั้งแตวันท่ี 1 มีนาคม 2559  

1.1 กรรมการอิสระท่ี e-mail 

1)  นายสมโภชน  อินทรานุกูล อีเมลท่ี sompoch@subsrithai.co.th หรือ 

2)  นางจิตรา  ถาวระ อีเมลท่ี chitra_t@subsrithai.co.th  

1.2 เลขานุการบริษัท 

1)  นายปลัญชัย  ประดับพงศ อีเมลท่ี pilanchai@subsrithai.co.th 

1.3 สงผานไปรษณียถึง 

1)  นายสุรพงษ  ไพสิฐพัฒนพงษ ประธานกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล กรรมการอิสระ 

2)  นางจิตรา  ถาวระ กรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล กรรมการอิสระ 

3)  นายปลัญชัย  ประดับพงศ เลขานุการบริษัท 

บริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน)  
เลขท่ี 2044/25-27 ถนนเพชรบุรีตัดใหม แขวงบางกะป เขตหวยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310 
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2. กระบวนการดําเนินการเม่ือไดรับขอรองเรียน 

บริษัทเปดโอกาสใหพนักงานมีชองทางการรองเรียนและแสดงความเห็นอยางเปนอิสระ เพ่ือเปนแนวทางสู

การพัฒนาและสรางความยั่งยืนใหกับองคกร ดังนี้ 

2.1 ผูรับขอรองเรียนรวบรวมขอเท็จจริงท่ีเก่ียวของกับการฝาฝน หรือการไมปฏิบัติตามจริยธรรม 

2.2 ผูรับขอรองเรียนรายงานขอเท็จจริงตอกรรมการอิสระ โดยกรรมการอิสระมีหนาท่ีสอบสวนขอเท็จจริง 

เพ่ือพิจารณาการรองเรียนและกําหนดมาตรการดําเนินการเพ่ือระงับการฝาฝนหรือไมปฏิบัติตาม

กฎหมาย 

3. มาตรการคุมครองผูรองเรียน 

3.1 ผูรองเรียนสามารถเลือกท่ีจะไมเปดเผยตนเองได หากเห็นวาการเปดเผยนั้นจะไมปลอดภัย 

3.2 ผูรับขอรองเรียนจะเก็บขอมูลท่ีเก่ียวของไวเปนความลับ/คํานึงถึงความปลอดภัย โดยผูรองเรียนจะ

ไดรับความคุมครองจากการปฏิบัติท่ีไมเปนธรรม เชน การเปลี่ยนตําแหนงงาน ลักษณะงาน สถานท่ี

ทํางาน สั่งพักงาน ขมขู รบกวนการปฏิบัติงาน เลิกจาง อันเนื่องมาจากสาเหตุแหงการแจงขอรองเรียน 

4. หมวด การเปดเผยขอมูลและความโปรงใส 

การเปดเผยขอมูลท่ีถูกตอง ครบถวน ทันเวลา โปรงใส รวมถึงการเขาถึงขอมูลท่ีทันตอสถานการณอยางเทา
เทียมกันนั้นเปนหลักท่ีบริษัทตองถือปฏิบัติ ดวยเชื่อม่ันวาการไดรับความไววางใจจากผูถือหุน นักลงทุน รวมถึงทุกฝายท่ี
เก่ียวของเปนปจจัยสนับสนุนมูลคาเพ่ิมใหกับบริษัทท้ังในระยะสั้นและระยะยาว คณะกรรมการจึงตองดูแลและกําหนด
แนวทางปฏิบัติท่ีดีเพ่ือใหสื่อสารและนําเสนอขาวและขอมูลไดงาย มีความเทาเทียมกันและนาเชื่อถือดังนี้ 

1. นอกจากการใหเผยแพรขอมูลตามเกณฑท่ีกําหนดและผานชองทางของตลาดหลักทรัพยแหง
ประเทศไทย ท้ังแบบแสดงรายการขอมูลประจําป (แบบ 56-1) และรายงานประจําป (56-2) แลว 
ยังกําหนดใหมีการเผยแพรขอมูลท้ังภาษาไทยและอังกฤษผานชองทางเว็บไซตของบริษัท และตอง
ปรับปรุงขอมูลใหเปนปจจุบันอยางสมํ่าเสมอ 

2. จัดใหมีการรายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการตอรายงานทางการเงิน แสดงควบคูไปกับ
รายงานของผูสอบบัญชี ซ่ึงมีเนื้อหารับรองการปฏิบัติตามหลักการบัญชี และมีรายงานทางการเงิน
ท่ีมีขอมูลถูกตองครบถวนเปนจริงตามมาตรฐานการบัญชี โดยใหประธานกรรมการบริษัท และ
กรรมการผูจัดการเปนผูลงนามรับรอง 

3. ใหจัดทําคําอธิบายและการวิเคราะหของฝายจัดการ (Management Discussion and Analysis 
หรือ MD&A) เพ่ือประกอบการเปดเผยงบการเงินทุกไตรมาส เพ่ือใหนักลงทุนไดรับทราบขอมูล
และเขาใจการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนกับฐานะการเงินและผลการดําเนินงานของบริ ษัท 
นอกเหนือจากขอมูลตัวเลขในงบการเงินเพียงอยางเดียว 

4. ใหจัดทําผลการปฏิบัติการตามนโยบายของบริษัทในเรื่อง การกํากับดูแลกิจการ จรรยาบรรณ
ธุรกิจ การบริหารความเสี่ยง การดูแลและรับผิดชอบตอสิ่งแวดลอมและสังคม รวมท้ังกรณีท่ีไม
สามารถปฏิบัติตามนโยบายดังกลาวไดพรอมดวยเหตุผล เผยแพรใหผูเก่ียวของไดรับทราบโดยผาน
ชองทางตางๆ เชน ในรายงานประจําป และเว็บไซตของบริษัท เปนตน  
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5. ใหเปดเผยบทบาทและหนาท่ีของคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดยอย จํานวนครั้งของการ
ประชุมและจํานวนครั้งท่ีกรรมการแตละทานเขารวมประชุมในปท่ีผานมา และความเห็นจากการ
ทําหนาท่ี  

6. กําหนดเปนนโยบายใหกรรมการและผูบริหารท่ีตองรายงานการถือหลักทรัพยและการ
เปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพยตามเกณฑของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาด
หลักทรัพย ตองจัดทําสําเนาแจงใหบริษัททราบดวยโดยผานเลขานุการบริษัทภายในวันเดียวกัน
หรือภายในวันทําการถัดไป นับแตมีการรายงานดังกลาว เพ่ือนําเสนอใหประธานกรรมการบริษัท
หรือประธานกรรมการตรวจสอบทราบและจัดเก็บตอไป ท้ังนี้ใหเลขานุการบริษัทมีหนาท่ีตอง
จัดทําสรุปรายงานการซ้ือ-ขายหุน/การถือครองหลักทรัพยของกรรมการและผูบริหารหากมีการ
เปลี่ยนแปลงใหท่ีประชุมคณะกรรมการทราบทุกครั้ง 

7. กําหนดเปนนโยบายใหกรรมการและผูบริหารตองรายงานการมีสวนไดเสียของตน และบุคคลท่ีมี
ความเก่ียวของ ซ่ึงเปนสวนไดเสียท่ีเก่ียวของกับการบริหารจัดการกิจการของบริษัท หรือ บริษัท
ยอย ตามหลักเกณฑเง่ือนไขขอกําหนด พ.ร.บ. บริษัทมหาชน และ พ.ร.บ. หลักทรัพยและตลาด
หลักทรัพย ใหบริษัททราบโดยผานเลขานุการบริษัท เพ่ือรวบรวมเสนอใหประธานกรรมการบริษัท
และประธานกรรมการตรวจสอบทราบภายใน 7 วันทําการ นับแตวันท่ีบริษัทไดรับรายงานนั้น และ
เพ่ือทําการเก็บรักษาตอไป ท้ังนี้ใหเลขานุการบริษัทมีหนาท่ีตองจัดทําสรุปรายงานการมีสวนไดเสีย
ของกรรมการและผูบริหารหากมีการเปลี่ยนแปลงใหท่ีประชุมคณะกรรมการทราบทุกครั้ง  

8. ใหรายงานนโยบายการกํากับดูแลกิจการและผลการปฏิบัติงานตามนโยบาย รวมถึงนโยบายการ
ดูแลสิ่งแวดลอมและสังคม และผลการปฏิบัติตามนโยบายดวย โดยใหทําการเปดเผยผานชองทาง
ตางๆ เชน ในแบบแสดงรายการขอมูลประจําป (แบบ 56-1) ในรายงานประจําป (แบบ 56-2) และ
เว็บไซตของบริษัท 

9. ใหเปดเผยนโยบายการจายคาตอบแทนกรรมการและผูบริหารระดับสูงท่ีสะทอนภาระหนาท่ีและ
ความรับผิดชอบ รวมท้ังรูปแบบหรือลักษณะของคาตอบแทน รวมถึงคาตอบแทนท่ีไดรับจากการ
เปนกรรมการของบริษัทยอยดวย และนําเสนอใหผูถือหุนพิจารณาอนุมัติเปนประจําทุกป หากปใด
ไมมี ควรระบุวาไมมี 

10. กําหนดใหมีบุคคลในการประสานงานใหขอมูลในการเปดเผยขอมูลกับตลาดหลักทรัพย (Contact 
Person) ดังนี้ 
(1) การเปดเผยสารสนเทศตามรอบบัญชี ไดแก งบการเงินประจําป และงบการเงินรายไตรมาส 

แบบแสดงรายการขอมูลประจําป (แบบ 56-1) รายงานประจําป (แบบ 56-2) โดยผูจัดการ
ฝายบัญชีและการเงิน  

(2) การเปดเผยสารสนเทศตามเหตุการณ ไดแก รายการไดมา/จําหนายไปซ่ึงทรัพยสิน รายการท่ี
เก่ียวโยง กําหนดวันประชุมผูถือหุน การเปลี่ยนแปลงกรรมการและผูสอบบัญชี มติท่ีประชุม 
คณะกรรมการหรือมติท่ีประชุมผูถือหุน รายงานการประชุมผูถือหุน โครงการลงทุน เปนตน 
โดยผูจัดการฝายปฏิบัติการ หรือผูจัดการฝายบัญชีและการเงิน 
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11. บริษัทไดใหความสําคัญกับนักลงทุนทุกกลุมท้ังรายยอยและสถาบัน โดยไดจัดใหมีผูดูแลในการให
ขอมูลตอนักลงทุน และจัดชองทางใหติดตอผานทาง e-mail address: ir-sst@subsrithai.co.th 
และบริษัทไดมอบหมายใหฝายบัญชีและการเงินและฝายปฏิบัติการเปนผูรับผิดชอบเก่ียวกับ “นัก
ลงทุนสัมพันธ” และ “การเปดเผยขอมูลสารสนเทศของบริษัท” โดยสามารถติดตอไดท่ี 

5. หมวด ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

5.1 โครงสรางคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทประกอบดวย ประธานกรรมการ และกรรมการอีกจํานวนหนึ่งตามท่ีผูถือหุนเสนอ
เพ่ือใหเหมาะสมกับขนาดของกิจการของบริษัท และเพ่ือใหการปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพ ซ่ึงเม่ือรวมแลวตองไมนอยกวา  
5 คน และไมควรเกิน 12 คน โดยประธานกรรมการเปนกรรมการอิสระ และในคณะกรรมการบริษัทจะมีกรรมการท่ีไม
เปนผูบริหารไมนอยกวาก่ึงหนึ่ง และมีกรรมการท่ีมีความเปนอิสระอยางแทจริงปราศจากความสัมพันธทางธุรกิจ หรือ
ความสัมพันธอ่ืนใดอันอาจมีอิทธิพลตอการใชดุลยพินิจอยางเปนอิสระไมนอยกวา 1 ใน 3 ของจํานวนกรรมการท้ังหมด 

กรรมการบริษัทมีวาระการดํารงตําแหนงคราวละ 3 ป โดยกรรมการท่ีครบกําหนดวาระการดํารง
ตําแหนงอาจไดรับการเสนอชื่อใหกลับเขาดํารงตําแหนงและอาจไดรับการแตงตั้งกลับเขาดํารงตําแหนงเดิมอีกได หาก 
ผูถือหุนพิจารณาแลวเห็นชอบดวย 

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพของการปฏิบัติหนาท่ีกรรมการบริษัทไมควรดํารงตําแหนงในบริษัทจดทะเบียน
รวมถึงบริษัทยอยท่ีไมไดจดทะเบียนของบริษัทจดทะเบียนเกินกวา 5 บริษัท และใหเปดเผยขอมูลการดํารงตําแหนงของ
กรรมการแตละคนใหผูถือหุนทราบดวย 

คณะกรรมการบริษัท 

บริษัทจัดใหมีจํานวนกรรมการท่ีเหมาะสมกับขนาดของกิจการ โดยปจจุบันมีกรรมการท้ังสิ้น 9 ทาน 
วาระการดํารงตําแหนงของกรรมการ คือ คราวละ 3 ป ประกอบดวย  

- กรรมการอิสระจํานวน 4 ทาน ซ่ึงมีคุณสมบัติครบถวนตามเกณฑของสํานักงาน ก.ล.ต. คิดเปน 1 ใน 
3 ของกรรมการท้ังคณะ และหนึ่งในกรรมการอิสระเปนประธานกรรมการบริษัท ซ่ึงไมเปนบุคคล
เดียวกับกรรมการผูจัดการเพ่ือเปนการแบงแยกหนาท่ีในการกําหนดนโยบายการกํากับดูแลและการ
บริหารงานประจํา 

- กรรมการท่ีเปนผูบริหาร (Executive Director) 2 ทาน 

- กรรมการท่ีมิไดเปนผูบริหาร (Non- Executive Director) 7 ทาน 

- กรรมการท่ีมีอํานาจลงนามผูกพันบริษัท 4 ทาน (ลงนาม 2/4 ทาน) 
  

ชื่อ ตําแหนง โทรศัพท Email Address 

คุณมนัสวี ปกรณชัยกุล ผูจัดการฝายบัญชีและการเงิน 02-318-5514-5 manusawee@subsrithai.co.th 

คุณอรนุช คงกัน รองผูจัดการฝายปฏิบัติการ 02-318-5514-5 oinnajit@subsrithai.co.th 
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รายละเอียดของประวัติ คุณวุฒิ ประสบการณ การถือหุน ดูไดจากหัวขอเรื่อง รายละเอียดเก่ียวกับกรรมการ
บริษัทและผูบริหาร ในหนาท่ี 54 

รายละเอียดบทบาท หนาท่ี ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ ไดเปดเผยไวในแบบแสดงรายการขอมูล
ประจําปหัวขอ การจัดการ “บทบาทอํานาจหนาท่ีความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท” หนาท่ี 44 

กรรมการอิสระ 

ประธานกรรมการ 
ประธานกรรมการเปนกรรมการอิสระท่ีไมเปนบุคคลเดียวกับประธานกรรมการบริหาร และไมไดเปน

พนักงานหรือเจาหนาท่ีบริหารของบริษัท 

บทบาทหนาท่ีความรับผิดชอบของประธานกรรมการบริษัท 

1. รับผิดชอบในฐานะผูนําของคณะกรรมการในการกํากับ ติดตาม ดูแลการบริหารงานของ 
คณะกรรมการบริหาร และคณะอนุกรรมการอ่ืนๆ ใหบรรลุวัตถุประสงคตามแผนงานท่ีกําหนดไว 

2. เปนประธานการประชุมคณะกรรมการ และผูถือหุนของบริษัท 

3. เปนผูลงคะแนนเสียงชี้ขาดในกรณีท่ีท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทมีการลงคะแนนเสียง และคะแนน
เสียง 2 ฝายเทากัน 

กรรมการตรวจสอบ 

กรรมการตรวจสอบเปนกรรมการอิสระตามความหมายของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยและ
สํานักงาน ก.ล.ต. มีความเปนอิสระจากผูถือหุนใหญหรือกลุมของผูถือหุนใหญและผูบริหารของบริษัทและไมมี
ความสัมพันธใดๆ กับฝายบริหาร 

โดยกรรมการอิสระท่ีไดรับการแตงตั้งนั้นจะตองเปนบุคคลท่ีมีคุณสมบัติครบถวนตามหลักเกณฑท่ี
คณะกรรมการกํากับตลาดทุนกําหนด ท้ังนี้บริษัทไดปรับปรุงนิยามกรรมการอิสระของบริษัทใหเขมงวดกวานิยามท่ี
สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (ก.ล.ต.) กําหนด  

คุณสมบัติของกรรมการอิสระ  

1. ถือหุนไมเกินรอยละ 0.5 ของทุนชําระแลวของบริษัท บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแยง โดยใหนับรวมหุนท่ีถือโดยผูท่ีเก่ียวของดวย และกําหนดคุณสมบัติอ่ืนตามท่ีสํานักงาน 
ก.ล.ต. กําหนด 

2. ไมมีสวนรวมบริหารงาน ไมเปนพนักงาน/ลูกจาง/ท่ีปรึกษาท่ีไดรับเงินเดือนประจํา หรือเปน 
ผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยงในปจจุบัน
และชวง 2 ปกอนไดรับการแตงตั้ง 

3. ไมมีความสัมพันธทางสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนในลักษณะท่ีเปนบิดามารดา คูสมรส พ่ีนอง 
และบุตร รวมท้ังคูสมรสของบุตรกับผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ ผูมีอํานาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะ
ไดรับการเสนอชื่อเปนผูบริหารหรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท หรือบริษัทยอย 
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4. ไมมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยงใน
ปจจุบันและชวง 2 ปกอนไดรับการแตงตั้งในลักษณะดังนี้ 
ก) ไมมีความสัมพันธในลักษณะของการใหบริการทางวิชาชีพ เชน ผูสอบบัญชี ผูใหบริการทาง

วิชาชีพอ่ืนซ่ึงไดรับคาบริการเกินกวา 2 ลานบาทตอป เชน ท่ีปรึกษากฎหมาย ท่ีปรึกษาการเงิน 
ผูประเมินราคาทรัพยสิน เปนตน 

ข) ไมมีความสัมพันธทางการคา/ทางธุรกิจซ่ึงมีมูลคารายการตั้งแต 20 ลานบาทข้ึนไปหรือตั้งแต
รอยละ 3 ของมูลคาสินทรัพยรวมท่ีมีตัวตนสุทธิของบริษัท แลวแตจํานวนใดจะต่ํากวา ท้ังนี้ใน
การพิจารณามูลคารายการใหรวมรายการท่ีเกิดข้ึนในระหวาง 6 เดือนกอนวันท่ีมีการทํา
รายการในครั้งลาสุด 

5. ไมเปนกรรมการท่ีไดรับการแตงตั้งข้ึนเพ่ือเปนตัวแทนของกรรมการบริษัท ผูถือหุนรายใหญ หรือ 
ผูถือหุนซ่ึงเก่ียวของกับผูถือหุนรายใหญของบริษัท 

6. ไมมีลักษณะอ่ืนใดท่ีทําใหไมสามารถใหความเห็นอยางเปนอิสระได 

ท้ังนี้คุณสมบัติของ “กรรมการอิสระ” อยูในเกณฑท่ีเขมงวดกวาขอกําหนดข้ันต่ําของสํานักงาน ก.ล.ต. 
และตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยในเรื่องการถือหุนของบริษัทซ่ึงไดกําหนดไวไมเกิน 1% 

ตารางแสดงประเภทของกรรมการ 

ช่ือ - นามสกุล 

ประเภทกรรมการ 

ตัวแทน 

ผูถือหุน 

กรรมการท่ีไมได
เปนผูบริหาร 

กรรมการอิสระ 
กรรมการท่ี 

เปนผูบริหาร 

1.  นายสมโภชน  อินทรานุกูล     

2.  นายสุรพงษ  ไพสิฐพัฒนพงษ     

3.  นางจิตรา  ถาวระ     

4.  นายทศพร  ซิมตระการ     

5.  นายศุภสิทธิ์  สุขะนินทร     

6.  นายปลัญชัย  ประดับพงศ     

7.  นางอินทิรา  สุขะนินทร     

8. นางสาวดวงดาว  ชินธรรมมิตร     

9. นางสาวดวงแข  ชินธรรมมิตร     

รวม 9 7 4 2 
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5.2 คณะกรรมการชุดยอย 

คณะกรรมการบริษัทไดแตงตั้งกรรมการจํานวนหนึ่งจากคณะกรรมการบริษัท ซ่ึงมีคุณสมบัติและความรู
ความเชี่ยวชาญท่ีเหมาะสมเปนกรรมการในคณะกรรมการยอยท่ีคณะกรรมการบริษัทไดจัดตั้งข้ึน เพ่ือใหทําหนาท่ี
กลั่นกรองและตรวจสอบในเรื่องสําคัญและเกิดข้ึนเปนประจํา ซ่ึงตองดูแลอยางใกลชิด สมํ่าเสมอ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
ในการติดตามและควบคุมการดําเนินงานใหคณะกรรมการบริษัท อันไดแก คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการ
ตรวจสอบและธรรมาภิบาล คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนกรรมการ 

สําหรับรายละเอียดบทบาท หนาท่ี ความรับผิดชอบ องคประกอบ คุณสมบัติ และการรายงานตอ
คณะกรรมการอยูในหัวขอการจัดการ, คณะกรรมการบริหาร, คณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล คณะกรรมการ 
สรรหาและกําหนดคาตอบแทนกรรมการ 

5.3 การประชุมคณะกรรมการ 

คณะกรรมการกําหนดใหมีการประชุมอยางนอยทุกๆ 3 เดือน และใหมีการประชุมพิเศษเพ่ิมตามความ
จําเปน 

การนัดหมายประชุมใหเลขานุการบริษัททําหนาท่ีประสานงานนัดหมายกรรมการทุกทานลวงหนาอยาง
นอย 1 เดือน และใหจัดทําเปนหนังสือเชิญประชุมโดยกําหนดวาระ วัน เวลา และสถานท่ีประชุมพรอมเอกสาร
ประกอบการพิจารณาใหชัดเจน และแจงใหทราบลวงหนากอนการประชุมอยางนอย 7 วัน เพ่ือใหกรรมการไดมีเวลาใน
การพิจารณาศึกษาขอมูลอยางเพียงพอ เวนแตในกรณีเรงดวนใหสามารถแจงโดยวิธีอ่ืนไดตามท่ีกรรมการจะสามารถ
รับทราบได 

องคประชุมของคณะกรรมการบริษัทคือตองมีกรรมการเขารวมประชุมไมนอยกวาครึ่งหนึ่งของจํานวน
กรรมการท้ังหมด 

ในท่ีประชุม ประธานทําหนาท่ีดําเนินการประชุมตามวาระท่ีแจงไว และสรุปประเด็นเรื่องในวาระการ
ประชุมเพ่ือการพิจารณาของกรรมการ พรอมประมวลความเห็นและสรุปมติท่ีประชุม โดยเปดโอกาสใหกรรมการแตละคน
แสดงความคิดเห็นไดอยางเต็มท่ี เวนแตกรรมการผูมีสวนไดเสียในเรื่องท่ีพิจารณา ประธานตองเชิญออกจากท่ีประชุม
ระหวางการพิจารณาในเรื่องนั้นๆ  

ในการพิจารณาเรื่องหนึ่งเรื่องใด กรรมการมีสิทธิ์ขอดูเอกสารท่ีเก่ียวของ พรอมท้ังขอใหฝายบริหาร
ชี้แจงรายละเอียดขอมูลเพ่ิมเติมได 

การลงมติใหใชคะแนนเสียงขางมาก และหากมีกรรมการคัดคานมติดังกลาวใหบันทึกคําคัดคานนั้นไวใน
รายงานการประชุมดวย อนึ่งกรรมการผูมีสวนไดเสียในเรื่องนั้นๆ ใหงดออกเสียง 

โดยในป 2560 ท่ีผานมา คณะกรรมการบริษัทมีการประชุมตามวาระปกติจํานวน 7 ครั้ง มีจํานวน 6 
ครั้ง ท่ีกรรมการเขารวมประชุมทุกทานและมี 1 ครั้ง กรรมการเขารวมประชุม 66.6 % เนื่องจากตองเดินทางไป
ตางประเทศ ซ่ึงเลขานุการบริษัทไดสรุปสาระการประชมุใหกรรมการท่ีไมไดเขารวมประชุมทราบเปนท่ีเรียบรอยแลว เม่ือ
เดินทางกลับถึงประเทศไทย เพ่ือรวมพิจารณาและติดตามการทํางานของฝายบริหาร ใหดําเนินการตามท่ีไดใหนโยบายไว 
ติดตามแผนการดําเนินธุรกิจของบริษัทและงบประมาณของบริษัท รวมท้ังไดรวมพิจารณาและพัฒนาปรับปรุงโครงการ
สําคัญๆ ท่ีฝายบริหารนําเสนอ โดยรายละเอียดการเขารวมประชุมของกรรมการแตละทาน สรุปไดดังนี้  
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การเขาประชุมของคณะกรรมการบริษัทแตละคณะ ในป 2560 (1 มกราคม 2560– 31 ธันวาคม 2560) 

ชื่อ - นามสกุล ตําแหนง 

การประชุมคณะกรรมการ ในป 2560 

คณะกรรม 
การบริษัท 
รวม 7 ครั้ง 

คณะกรรม 
การบริหาร 
รวม 12 ครั้ง 

คณะกรรม 
การตรวจสอบ 
รวม 4 ครั้ง 

คณะกรรม 
การสรรหาฯ 
รวม 1 ครั้ง 

1.  นายสมโภชน  อินทรานุกูล 
ประธานกรรมการบริษัทและ
กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการ
สรรหาฯ 

7/7   1/1 

2.  นายสุรพงษ  ไพสิฐพัฒนพงษ 
กรรมการบริษัทและกรรมการอิสระ 
ประธานกรรมการตรวจสอบและ 
ธรรมาภิบาล / กรรมการสรรหาฯ 

7/7  4/4 1/1 

3.  นางจิตรา  ถาวระ 
กรรมการบริษัทและกรรมการอิสระ 
กรรมการตรวจสอบและ 
ธรรมาภิบาล 

7/7  4/4  

4.  นายทศพร ซิมตระการ 
กรรมการบริษัทและกรรมการอิสะ 
กรรมการตรวจสอบและ 
ธรรมาภิบาล 

7/7  4/4  

5.  นายศุภสิทธ์ิ  สุขะนินทร 

รองประธานกรรมการบริษัท
ประธานกรรมการบริหาร  
กรรมการสรรหาฯ  
ประธานเจาหนาท่ีบริหาร และ
กรรมการผูจัดการ 

7/7 12/12  1/1 

6.  นายปลัญชัย  ประดับพงศ 
กรรมการบริษัทและ 
รองประธานกรรมการบริหาร 

7/7 12/12   

7.  นางอินทิรา  สุขะนินทร  กรรมการบริษัท 6/7    

8.  นางสาวดวงดาว  ชินธรรมมิตร กรรมการบริษัท 6/7    

9.  นางสาวดวงแข  ชินธรรมมิตร กรรมการบริษัท 6/7    

 

5.4  เลขานุการบริษัท 

คณะกรรมการบริษัทไดจัดใหมีเลขานุการบริษัท ทําหนาท่ีใหขอมูลและคําแนะนําขอกฎหมายและ
กฎเกณฑตางๆ ซ่ึงคณะกรรมการจะตองทราบและปฏิบัติ ประสานงาน และจัดเตรียมระเบียบวาระการประชุม จัดทํา
และเก็บรักษาทะเบียนกรรมการ จัดทําหนังสือเชิญประชุม เอกสารการประชุม แจงลวงหนากอนการประชุมเปนเวลา
เพียงพอสําหรับการศึกษาและพิจารณาเรื่องท่ีจะประชุม เพ่ือใหความเห็นและออกเสียงลงคะแนน ดูแลและจัดการ
ประชุมใหดําเนินการไดดวยดี และเปนไปตามขอกฎหมายและขอบังคับของบริษัท จดรายงานการประชุม จดัเก็บรายงาน
การประชุมและเอกสารเก่ียวกับการประชุม รายงานประจําป และรายงานการมีสวนไดเสียท่ีรายงานโดยกรรมการและ
ผูบริหาร โดยสําเนาสงใหประธานกรรมการบริษัท และประธานกรรมการตรวจสอบทราบภายใน 7 วันทําการ นับแตวันท่ี
บริษัทไดรับรายงานนั้น ประสานงานใหมีการปฏิบัติตามนโยบายการกํากับดูแลกิจการท่ีบริษัทประกาศใชพรอมท้ัง
ดําเนินการอ่ืนๆ ตามท่ีคณะกรรมการกํากับตลาดทุนประกาศกําหนด  
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ท้ังนี้เลขานุการบริษัทตองปฏิบัติหนาท่ีดวยความรับผิดชอบ ความระมัดระวัง และความซ่ือสัตย รวมท้ัง
ตองปฏิบัติใหเปนไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค ขอบังคับของบริษัท มติคณะกรรมการ ตลอดจนมติท่ีประชุมผูถือหุน 

5.5 คาตอบแทนของกรรมการและผูบริหาร 

5.5.1 คาตอบแทนกรรมการ :   
ดวยคาตอบแทนเปนเรื่องเก่ียวกับผลประโยชนของกรรมการโดยตรง ดังนั้นกรรมการจึงไมสามารถ

อนุมัติคาตอบแทนของตนเองได คณะกรรมการตองจัดใหมีกระบวนการกําหนดคาตอบแทนท่ีโปรงใสในระดับท่ีเหมาะสม
และเพียงพอท่ีจะจูงใจและรักษากรรมการท่ีมีคุณภาพตามท่ีตองการ โดยมีการเสนอขออนุมัติจากผูถือหุนทุกป การ
พิจารณาคาตอบแทนของคณะกรรมการ คณะกรรมการจะพิจารณาจากการเปรียบเทียบกับระดับท่ีปฏิบัติอยูใน
อุตสาหกรรมเดียวกัน ผลการประกอบการของบริษัท และหนาท่ีความรับผิดชอบของกรรมการ โดยการพิจาณากําหนด
คาตอบแทนของกรรมการอยูในอํานาจอนุมัติของการประชุมผูถือหุน และกรรมการท่ีเปนกรรมการชุดยอยจะไดรับ
คาตอบแทนตามบทบาทและหนาท่ีท่ีรับผิดชอบ 

นอกจากนี้คาตอบแทนกรรมการควรสูงเพียงพอท่ีจะดูแลและรักษากรรมการท่ีมีคุณสมบัติตามท่ีบริษัท
ตองการดวย 

คาตอบแทนคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดยอย ป 2560  

กรรมการ 
ป 2560 ป 2559 

จํานวนราย จํานวนเงิน จํานวนราย จํานวนเงิน 

คณะกรรมการบริษัท (คาตอบแทน) 9 3,060,000 9 3,085,000 

คณะกรรมการบรหิาร (คาตอบแทน) 2 6,798,000 2 6,798,000 

คณะกรรมการตรวจสอบฯ (คาตอบแทน) 3 660,000 3 690,000 

คณะกรรมการสรรหาและกําหนด
คาตอบแทนฯ (คาตอบแทน) 

3 320,000 3 285,000 

เงินสะสมเขาโครงการ EJIP 9 2,592,000 9 2,616,000 

โบนัส - - - - 

อ่ืนๆ - - - - 

รวม  13,430,000  13,474,000 

5.5.2 คาตอบแทนผูบริหาร :   

คาตอบแทนผูบริหารเปนไปตามหลักการและนโยบายท่ีคณะกรรมการบริษัทกําหนด โดยคณะกรรมการ
บริหารเปนผูพิจารณาและนําเสนอจํานวนคาตอบแทนท่ีเหมาะสมตอคณะกรรมการบริษัท เพ่ือพิจารณาและอนุมัติข้ัน
สุดทายโดยพิจารณาคาตอบแทนใหอยูในระดับท่ีสามารถจูงใจและรักษากรรมการผูจัดการและผูบริหารท่ีมีความรู
ความสามารถมีศักยภาพในการปฏิบัติงานใหกับบริษัทซ่ึงเชื่อมโยงกับผลการดําเนินงานของบริษัทและผลการประเมิน
การปฏิบัติงานของกรรมการผูจัดการและผูบริหารแตละคนดวย   
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คาตอบแทนผูบริหาร ป 2560 ซ่ึงรวมตําแหนงกรรมการผูจัดการดวย  

ผูบริหาร 
ป 2560 ป 2559 

จํานวนราย จํานวนเงิน จํานวนราย จํานวนเงิน 

เงินเดือน+คาครองชีพ 7 12,612,500 5 5,714,400 

โบนัส 6 1,579,881 4 1,025,000 

เงินสะสมเขาโครงการ EJIP 4 316,967 4   174,300 

กองทุนสํารองเลี้ยงชีพ 2 213,795 2 191,400 

รวม  14,723,143  7,105,100 

คาตอบแทนอ่ืน 

บริษัทมีระเบียบกําหนดผลประโยชนตอบแทนอ่ืนแกผูบริหารในลักษณะอ่ืน และสวัสดิการอ่ืนๆ ในสถานะพนักงาน
บริษัท 

รายงานการเปล่ียนแปลงการถือครองหุนของคณะกรรมการบริษัทและผูบริหาร (ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560)  

ชื่อ - นามสกุล 

หุนสามัญ 

31 ธ.ค. 2560 

ทุนชําระแลว 

455,807,823 

รอยละ 31 ธ.ค. 2559 

ทุนชําระแลว 

414,371,348 

รอยละ ซ้ือ 

ระหวางป 

ขาย 

ระหวางป 

1.  นายสมโภชน  อินทรานุกูล 231,148 0.05 175,247 0.04 - - 

2.  นางจิตรา  ถาวระ 175,717 0.04 124,856 0.03 - - 

3.  นายสุรพงษ  ไพสฐิพัฒนพงษ 224,089 0.05 168,830 0.04 - - 

4.  นายทศพร  ซิมตระการ 141,061 0.03 93,350 0.02 - - 

5.  นายศุภสิทธ์ิ  สุขะนินทร 89,504,533 19.64 80,072,870 19.32 - - 

6.  นายปลัญชัย  ประดับพงศ  57,783 0.01 17,643 0.00 - - 

7.  นางอินทิรา  สุขะนินทร  47,302,953 10.38 42,967,798 10.37 - - 

8.  นางสาวดวงดาว  ชินธรรมมิตร 25,001,364 5.49 22,693,625 5.48 - - 

9.  นางสาวดวงแข  ชินธรรมมิตร 25,521,238 5.60 23,166,239 5.59 - - 

10. นายกษิดิศ  ทวีสิน 17,525 0.00 5,268 0.00 - - 

11. นางพัชรี  บุนนาค 23,601 0.01 230,867 0.06 - 220,000 

12. นางสาวมนัสวี  ปกรณชัยกุล 15,056 0.00 4,478 0.00 - - 

13. นายปญญา  ซุนทรัพย 14,744 0.00 4,478 0.00 - - 

หมายเหตุ - จํานวนหุนขางตนไดรวมจํานวนหุนท่ีกรรมการและผูบริหารไดรับจากโครงการ EJIP  
 - การคํานวณสัดสวนของการถือหุน คํานวณจากจํานวนหุนท่ีออกและเรียกชําระแลว 
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5.6 การประเมินผลการปฏิบัติงาน และการพัฒนาความรู 

5.6.1 การประเมินตนเองของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทไดมีการประเมินผลการปฏิบัติงานของตนเองแบบท้ังคณะ อยางนอยปละ 1 ครั้ง 
เพ่ือใหเปนไปตามนโยบายการกํากับดูแลกิจการท่ีดีของบริษัท และเพ่ือทบทวนวาไดมีการกํากับดูแลใหมีการกําหนด 
และ/หรือ ดําเนินการตางๆ ไดอยางเพียงพอ และใชเปนขอมูลสนับสนุนฝายบริหารนําไปปรับปรุง/พัฒนาการบริหาร
จัดการใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึนโดยนําแบบประเมินของศูนยพัฒนาการกํากับดูแลกิจการบริษัทจดทะเบียนตลาด
หลักทรัพยแหงประเทศไทยเปนเกณฑ ซ่ึงมีรายละเอียดของหัวขอการประเมินและผลการประเมินไดดังนี้ 

การประเมินตนเองของคณะกรรมการบริษัทท้ังคณะประกอบดวยหัวขอการประเมิน 6 หัวขอ คือ 

1. โครงสรางและคุณสมบัติของคณะกรรมการ    

2. บทบาท หนาท่ี และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

3. การประชุมคณะกรรมการ   

4. การทําหนาท่ีของกรรมการ  

5. ความสัมพันธกับฝายจัดการ  

6. การพัฒนาตนเองของกรรมการและการพัฒนาผูบริหาร  

คณะกรรมการไดประเมินการปฏิบัติงานกรรมการท้ังคณะแลวมีความเห็นวาอยูในเกณฑ “ดีเลิศ” 
มีคะแนนเฉลี่ยเทากับรอยละ 94.50 ในป 2560 

 

 

ป 2558 ป 2559 ป 2560 

คะแนน 

เฉลี่ย 

% คะแนน 

เฉลี่ย 

% คะแนน 

เฉลี่ย 

% 

ผลการประเมินตนเองของ
คณะกรรมการ 

3.66 91.50% 3.71 92.75 3.78 94.50 
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5.6.2 การประเมินตนเองของคณะกรรมการชุดยอยแบบรายคณะ 

ประกอบดวยหัวขอการประเมิน 3 หัวขอ คือ 

1. โครงสรางและคุณสมบัติของคณะกรรมการมีความเหมาะสม ทําใหการทํางานของคณะกรรมการมี
ประสิทธิภาพ 

2. การประชุมคณะกรรมการชุดยอยไดดําเนินการเพ่ือใหคณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีในการประชุมได
อยางมีประสิทธิภาพ 

3. บทบาท หนาท่ี และความรับผิดชอบของคณะกรรมการชุดยอย ไดใหความสําคัญ ใชเวลาในการ
พิจารณา ทบทวนและปฏิบัติหนาท่ีอยางเพียงพอ 

 
ป 2559 ป 2560 

คะแนนเฉลี่ย % คะแนนเฉลี่ย % 

ผลการประเมินตนเองของคณะกรรมการตรวจสอบ 3.90 97.50 3.97 99.25 

 

 ป 2559 ป 2560 
คะแนนเฉลี่ย % คะแนนเฉลี่ย % 

ผลการประเมินตนเองของคณะกรรมการสรรหาฯ 3.95 98.75 3.88 97.00 

 

 
ป 2559 ป 2560 

คะแนนเฉลี่ย % คะแนนเฉลี่ย % 

ผลการประเมินตนเองของคณะกรรมการบริหาร 3.67 91.75 4.00 100 
 

5.6.3 การประเมินตนเองของคณะกรรมการชุดยอยแบบรายบุคคล 

ประกอบดวยหัวขอการประเมิน 3 หัวขอ คือ 
1. โครงสรางและคุณสมบัติของคณะกรรมการ 
2. การประชุมของคณะกรรมการ 
3. บทบาท หนาท่ี และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

 ป 2559 ป 2560 
คะแนนเฉลี่ย % คะแนนเฉลี่ย % 

ผลการประเมินตนเองของคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดยอย
รายบุคคล 

3.69 92.25 3.81 95.25 
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5.6.4 การประเมินผลการปฏิบัติหนาท่ีของกรรมการผูจัดการ 

คณะกรรมการของบริษัทกําหนดใหมีการประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการผูจัดการเปนประจํา
ทุกป เนื่องจากกรรมการผูจัดการเปนผูรับผิดชอบในการบริหารงานใหเปนไปตามนโยบายของคณะกรรมการบริษัท โดย
ใหกรรมการแตละทานทําการประเมิน โดยใชเปาหมายและหลักเกณฑในการประเมินท่ีเชื่อมโยงกับความสําเร็จของแผน
ยุทธศาสตรของบริษัท เพ่ือพิจารณากําหนดคาตอบแทนและเงินรางวัลจูงใจท่ีเหมาะสม โดยนําแบบประเมินของศูนย
พัฒนาการกํากับดูแลกิจการบริษัทจดทะเบียน ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยเปนเกณฑ ซ่ึงมีรายละเอียดของหัวขอ
การประเมินและผลการประเมินไดดังนี้ 

การประเมินผลงานของกรรมการผูจัดการ ประกอบดวยหัวขอการประเมิน 10 หัวขอ คือ 
1. ความเปนผูนํา 

2. การกําหนดกลยุทธ 

3. การปฏิบัติตามกลยุทธ 

4. การวางแผนและผลปฏิบัติทางการเงิน  

5. ความสัมพันธกับคณะกรรมการ 

6. ความสัมพันธกับภายนอก 

7. การบริหารงานและความสัมพันธกับบุคลากร  

8. การสืบทอดตําแหนง 

9. ความรูดานผลิตภัณฑและบริการ  

10. คุณลักษณะสวนตัว 

คณะกรรมการไดประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการผูจัดการแลวมีความเห็นวาอยูในเกณฑ  
“ดีเลิศ” มีคะแนนเฉลี่ยเทากับรอยละ 98.00 ในป 2560 

 
ป 2558 ป 2559 ป 2560 

คะแนน 
เฉลี่ย 

% คะแนน 
เฉลี่ย 

% คะแนน 
เฉลี่ย 

% 

ผลการประเมินการปฏิบัติงานของ

กรรมการผูจัดการ 

3.59 89.75% 3.88 97.00 3.92 98.00 

หมายเหตุ การประเมินตนเองของคณะกรรมการบริษัทและการประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการผูจัดการ มีเกณฑการประเมิน
ดังน้ี 
90-100 %  = “ดีเลิศ” 
80-89 %  = “ดีมาก” 
70-79 % = “ดี” 
60-69 % = “คอนขางดี” 
50-59% = “ผาน หรือ พอใช” 
ต่ํากวา 50 %  = “ควรปรับปรุง”  
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5.6.5 การพัฒนากรรมการและผูบริหาร 

การปฐมนิเทศกรรมการใหม 

ในการเขารับตําแหนงกรรมการบริษัทและ/หรือกรรมการอิสระ กรรมการแตละคนจะไดรับขอมูลสําคัญ
เก่ียวกับบริษัท ขอบังคับท่ีระบุถึงขอบเขตหนาท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท การไดรับคําแนะนําดาน
กฎหมาย กฎระเบียบและเง่ือนไขตางๆ ในการเปนกรรมการบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย รวมไปถึงการไดรับ
การทําความเขาใจถึงธุรกิจของบริษัท 

บริษัทจะจัดใหกรรมการใหมมีการปฐมนิเทศโดยการเขาอบรมในหลักสูตรของสมาคมสงเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทยเพ่ือใหไดรับทราบขอมูล โดยมีเลขานุการบริษัทเปนผูประสานงานในเรื่องตางๆ ดังนี้ 

(1) ความสําคัญของคณะกรรมการ 

(2) บทบาทหนาท่ีของกรรมการตามหลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดี 

(3) หนาท่ีและความรับผิดชอบของกรรมการตามกฎหมาย 

(4) แนวทางสําหรับกรรมการในการปฏิบัติตามกฎหมายและขอพึงปฏิบัติของตลาดหลักทรัพยแหง 
ประเทศไทย สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

สําหรับกรรมการท่ีเขารับตําแหนงใหมในคณะกรรมการของบริษัท บริษัทไดจัดเตรียมเอกสารให
กรรมการใหมไดรับทราบนโยบายธุรกิจ รวมท้ังขอมูลท่ีเก่ียวของ เชน โครงสรางทุน ผูถือหุน ผลการดําเนินงาน รวมท้ัง
กฎหมาย กฎเกณฑตางๆ พรอมท้ังสงมอบคูมือสําหรับกรรมการซ่ึงเปนขอมูลท่ีเปนประโยชนสําหรับการเปนกรรมการ
บริษัทใหกับกรรมการ ท้ังนี้คูมือกรรมการประกอบดวย 

1. พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2551 (ฉบับปรับปรุง) 

2. ขอพึงปฏิบัติท่ีดีสําหรับกรรมการบริษัทจดทะเบียน 

3. จรรยาบรรณธุรกิจ 

4. หนังสือรับรองบริษัท วัตถุประสงคและขอบังคับ 

5. คูมือกรรมการบริษัทจดทะเบียนของ ก.ล.ต. 

6. หนังสือรายการท่ีเก่ียวโยงกันของบริษัทจดทะเบียน 

7. หลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดีสําหรับบริษัทจดทะเบียนป 2555 

8. รายงานการเปดเผยขอมูลประจําปของบริษัทฉบับลาสุด (แบบ 56-1) 

ในกรณีกรรมการท่ียังไมผานการอบรมหลักสูตรกรรมการบริษัท บริษัทจะดําเนินการสงเขารับการอบรม  
โดยสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)  

หมายเหตุ ในป 2560 บริษัทไมมีกรรมการเขาใหม  
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การพัฒนาความรู 

คณะกรรมการบริษัทสงเสริมสนับสนุนใหกรรมการ ผูบริหาร และเลขานุการบริษัท เขารับการอบรม
สัมมนาจากหลักสูตรตางๆ ท่ีจัดข้ึนโดยสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศ
ไทย สํานักงาน ก.ล.ต. หรือองคกรอิสระตางๆ เพ่ือเสริมสรางความรู ปรับปรุงการปฏิบัติงาน และประโยชนตอการปฏิบัติ
หนาท่ีใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน ปจจุบันกรรมการทุกทานไดเขาอบรมในหลักสูตร Director Accreditation Program 
(DAP) และ/หรือหลักสูตร Director Certification Program (DCP) ของสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
(IOD)  

และในป 2560 บริษัทไดจัดหาหลักสูตรเพ่ือใหความรูแกผูบริหาร หัวหนางาน และพนักงานอยาง
ตอเนื่อง ในเรื่องการกํากับดูแลกิจการ หลักธรรมาภิบาล และการพัฒนาอยางยั่งยืน โดยบริษัทยังคงสงพนักงานเขาอบรม
หลักสูตรการอบรมเชิงปฏิบัติการการบริหารงานดานความรับผิดชอบตอสังคม CSR และ การกํากับดูแลกิจการอยาง
ตอเนื่อง  

นโยบายแผนการสืบทอดตําแหนง 

บริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) มีนโยบายแผนการสืบทอดตําแหนง ซ่ึงไดรับการอนุมัติเม่ือวันท่ี 
20 กันยายน 2560 โดยคณะกรรมการบริษัทกําหนดใหคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนกรรมการเปน 
ผูพิจารณากําหนดหลักเกณฑ วิธีการ และข้ันตอนในการคัดเลือกบุคคลท่ีจะมาดํารงตําแหนงผูบริหารระดับสูงของบริษัท 
รวมท้ังจัดใหมีการทบทวนแผนการสืบทอดตําแหนงเปนประจําทุกป เพ่ือสรางความม่ันใจวาบริษัทมีแผนการสืบทอด
ตําแหนงและความตอเนื่องในการบริหารท่ีเหมาะสม สําหรับตําแหนงท่ีสําคัญ ไดแก ตําแหนงกรรมการผูจัดการ รอง
กรรมการผูจัดการ และผูบริหารระดับผูจัดการฝาย ในกรณีท่ีมีเหตุการณฉุกเฉิน หรือการเกษียณอายุ เพ่ือปองกันไมให
กระทบตอการดําเนินธุรกิจ และเพ่ือเปนการพัฒนาบุคลากรท่ีมีผลการปฏิบัติงานท่ีดีและมีศักยภาพไดเติบโตในตําแหนง
ท่ีสูงข้ึนตามลําดับข้ัน ตามหลักเกณฑท่ีกําหนดไวอยางชัดเจนและเพ่ือใหม่ันใจวาบริษัทไดผูบริหารท่ีมีความเปนมืออาชีพ 

คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนกรรมการไดรับทราบรายงานความคืบหนาของแผนการ
สืบทอดตําแหนงสําหรับป 2561 จากประธานเจาหนาท่ีบริหารและกรรมการผูจัดการในการประชุมคณะกรรมการสรรหา
และกําหนดคาตอบแทนกรรมการ ครั้งท่ี 1/2561 เม่ือวันท่ี 27 กุมภาพันธ 2561 
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การควบคุมภายในและการบริหารการจัดการความเสี่ยง 
บริษัทกําหนดนโยบายเก่ียวกับระบบการควบคุมภายใน และการตรวจสอบภายใน เพ่ือใหมีระบบการควบคุม

และการตรวจสอบภายในท่ีมีประสิทธิภาพ เพ่ือใหม่ันใจวาบริษัทไดปฏิบัติตามมาตรฐานและกฎหมายตางๆ ท่ีเก่ียวของ 

จึงใหมีการจัดจางผูตรวจสอบภายในภายใตการสอบทานของคณะกรรมการตรวจสอบ เพ่ือตรวจสอบและติดตามระบบ

การควบคุมภายในของบริษัทเปนระยะทุกไตรมาส เพ่ือปรับปรุงมาตรการการควบคุมตางๆ ใหมีความเหมาะสมกับ

สถานการณ และความเสี่ยงท่ีแปรเปลี่ยนไป ดังนั้นเพ่ือใหระบบการควบคุมบรรลุเปาหมายจึงกําหนดแนวปฏิบัติไวดังนี้ 

1. ผูบริหารควรตระหนักถึงความสําคัญของการควบคุมภายใน และควรสรางใหมีการควบคุมภายในข้ึน

ในงานทุกระดับชั้นของบริษัท 

2. กําหนดมาตรการ รูปแบบ และวิธีการควบคุมภายในใหครอบคลุมทุกดาน ตามมาตรฐานและกฎหมาย

ท่ีเก่ียวของ และใหเหมาะสมกับสภาวการณของงานและสภาพแวดลอมตางๆ ของงาน ระดับความ

เสี่ยง และการบริหารความเสี่ยงของงานอยางตอเนื่องเพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพ 

3. กําหนดให “คณะทํางานบริหารความเส่ียง” รับผิดชอบโดยตรงในเรื่องประเมินและการบริหารความ

เสี่ยง การประเมินผลการควบคุมภายใน และการตรวจสอบการปฏิบัติตามระบบ และนําผลไป

ปรับปรุงมาตรการควบคุมใหเหมาะสมกับสถานการณ สิ่งแวดลอม และปจจัยความเสี่ยงท่ี

เปลี่ยนแปลงไป โดยผูบริหารระดับสูงและผูบริหารระดับกลางตองใหความรวมมือ 

4. คณะกรรมการตรวจสอบ ตองสอบทานใหมีระบบการควบคุมภายใน ระบบการบริหารความเสี่ยง และ

ระบบตรวจสอบภายในท่ีเพียงพอ และรายงานผลการตรวจสอบใหคณะกรรมการบริษัทและผูถือหุน

ทราบ 

5. การรายงานทางการเงิน ผูบริหารมีหนาท่ีและความรับผิดชอบตอการจัดทํารายงานท่ีมีความถูกตอง

ครบถวน เชื่อถือได ทันเวลา ตามหลักการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไป 

6. พนักงานทุกระดับจะตองใหความสําคัญในการปฏิบัติตามมาตรการการควบคุมภายในทุกมาตรการท่ี

บริษัทกําหนดข้ึนอยางเครงครัดและตอเนื่อง  

7. พนักงานทุกคนมีหนาท่ีสนับสนุนการทํางาน และใหขอมูลท่ีถูกตองตามความเปนจริงตอหนวยงาน

ตรวจสอบภายใน และผูสอบบัญชีภายนอก  
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- ความเห็นของคณะกรรมการเกี่ยวกับควบคุมภายใน : 

ซ่ึงในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบครั้งท่ี 1/2561 เม่ือวันท่ี 27 กุมภาพันธ 2561 คณะกรรมการ

ตรวจสอบไดประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัทซ่ึงครอบคลุมองคประกอบท้ัง 5 ดาน ไดแก 

1. การควบคุมภายในองคกร 

2. การบริหารความเสี่ยง 

3. การควบคุมการปฏิบัติงาน 

4. ระบบสารสนเทศและการสื่อสารขอมูล 

5. ระบบติดตาม 

โดยคณะกรรมการตรวจสอบเห็นวาบริษัทมีระบบควบคุมภายในของบริษัทในการกํากับดูแลและปฏิบัติงานมี

ความเพียงพอและเหมาะสม และไดนําเสนอในรายงานคณะกรรมการตรวจสอบตอคณะกรรมการบริษัทในท่ีประชุม

คณะกรรมการบริษัทครั้งท่ี 1/2561 เม่ือวันท่ี 13 มีนาคม 2561  

นอกจากนี้ผูสอบบัญชีของบริษัทคือ นางสาวศิริรัตน ศรีเจริญทรัพย (บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด)  

ซ่ึงเปนผูตรวจสอบงบการเงินประจําป 2560 ไดแสดงความเห็นตองบการเงินของบริษัทวาถูกตองตามท่ีควรใน

สาระสําคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

- หัวหนางานตรวจสอบภายใน : 

คณะกรรมการตรวจสอบไดแตงตั้งบริษัท สอบบัญชี ไอ วีแอล จํากัด ใหปฏิบัติหนาท่ีผูตรวจสอบภายในของ

บริษัทตั้งแตวันท่ี 1 มกราคม 2561 ถึง 31 ธันวาคม 2561 ซ่ึงบริษัท สอบบัญชี ไอ วีแอล จํากัด ไดมอบหมายให นางสาว

วัลดี สีบุญเรือง เปนผูรับผิดชอบหลักในการปฏิบัติหนาท่ีเปนผูตรวจสอบภายในของบริษัท 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาคุณสมบัติของบริษัท สอบบัญชี ไอ วีแอล จํากัด และนางสาววัลดี  

สีบุญเรือง แลวเห็นวา มีความเหมาะสมเพียงพอกับการปฏิบัติหนาท่ีดังกลาวเนื่องจากมีความเปนอิสระ และ 

มีประสบการณในการปฏิบัติงานตรวจสอบภายในในธุรกิจท่ีมีลักษณะเดียวกับบริษัทมาเปนระยะเวลานาน 

ท้ังนี้การพิจารณาและการอนุมัติแตงตั้ง ถอดถอน โยกยายผูดํารงตําแหนงหัวหนางานตรวจสอบภายในตอง

ไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ 
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รายการระหวางกัน 
ในระหวางปท่ีผานมา บริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) บริษัทยอย และและบุคคลท่ีมีความเก่ียวของกัน 

มีรายการระหวางกัน ซ่ึงเปนรายการท่ีเกิดข้ึนตามปกติธุรกิจของบริษัท ลักษณะของรายการสวนใหญเปนรายการซ้ือขาย
สินคา คาบริการ เงินกูยืมและเงินใหกูยืมระหวางกัน โดยเงินกูยืมจะคิดดอกเบี้ยในอัตราท่ีอางอิงกับอัตราดอกเบี้ยของ
ธนาคารพาณิชย ณ ชวงเวลาใดเวลาหนึ่งท่ีเกิดรายการนั้น 

1. รายการระหวางกัน ณ 31 ธันวาคม 2560  

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 บริษัทมีรายการทางบัญชีท่ีเก่ียวของกันตามหมายเหตุประกอบงบการเงิน  
ขอ 6  

2. ความจําเปนและความสมเหตุสมผลของการทํารายการระหวางกัน 

การทํารายการระหวางกันของบริษัท กับ บริษัทหรือบุคคลท่ีเก่ียวของกัน เปนกรณีท่ีมีความจําเปน
เนื่องมาจากในการดําเนินธุรกิจท่ีมีการแขงขันสูง การมีพันธมิตรหรือเครือขายทางธุรกิจจะชวยใหเกิดความคลองตัวใน
การดําเนินธุรกิจมากกวาการท่ีตองพ่ึงพิงบุคคลภายนอก โดยบริษัทจะคํานึงถึงผลตอบแทนและประโยชนตอบริษัทเปน
สําคัญ 

3. ข้ันตอนการอนุมัติการทํารายการระหวางกัน 

ในการทํารายการระหวางกันท่ีมิใชการซ้ือขายหรือใหบริการตามปกติท่ัวไปจะตองไดรับการพิจารณาจาก
คณะกรรมการบริหารกอน และหากขนาดของธุรกรรมท่ีเกิดข้ึนไมอยูในอํานาจท่ีคณะกรรมการบริหารสามารถอนุมัติได
คณะกรรมการบริหารจะสรุปมติของท่ีประชุมเพ่ือเสนอตอคณะกรรมการบริษัทเพ่ือพิจารณาอนุมัติตอไป โดย
คณะกรรมการบริษัทจะตองปฏิบัติใหเปนไปตามกฎหมายท่ีวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยและขอบังคับ ประกาศ 
คําสั่ง หรือขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และ คณะกรรมการกํากับตลาดทุน สํานักงาน ก.ล.ต. รวมถึง
การปฏิบัติตามขอกําหนดเก่ียวกับการเปดเผยขอมูลการทํารายการเก่ียวโยงและการไดมาหรือจําหนายสินทรัพย 
นอกจากนี้ในการอนุมัติการทํารายการระหวางกัน ผูบริหาร กรรมการบริษัท กรรมการบริหาร และ/หรือ กรรมการ
คณะอนุกรรมการอ่ืนๆ ท่ีมีสวนไดเสียในการทํารายการระหวางกันในเรื่องนั้นๆ จะไมรวมออกเสียงในการอนุมัติรายการ
ดังกลาวในการประชุมคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริหาร และ/หรือ คณะอนุกรรมการท่ีเก่ียวของ ซ่ึงหากขนาด
ของรายการระหวางกันเกินเกณฑท่ีคณะกรรมการบริษัทอนุมัติไดนั้นจะตองนําเสนอตอท่ีประชุมผูถือหุนเพ่ืออนุมัติ 

รายการระหวางกันกับบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน บริษัทจะใหคณะกรรมการตรวจสอบ
เปนผูใหความเห็นเก่ียวกับความจําเปนและความเหมาะสมของรายการนั้น และอาจจะตองใหผูเชี่ยวชาญอิสระเปนผูให
ความเห็นเก่ียวกับรายการระหวางกันเพ่ือนําไปใชประกอบการตัดสินใจของคณะกรรมการหรือผูถือหุนตามกรณี ท้ังนี้
รายการระหวางกันท่ีเกิดข้ึนจะตองเปนไปเพ่ือประโยชนของบริษัทเปนสําคัญ 

4. นโยบายและแนวโนมการทํารายการระหวางกันในอนาคต 

รายการระหวางกันระหวางบริษัทและบริษัทยอย เปนรายการตามปกติของธุรกิจท่ัวไป ดังนั้นในอนาคต
รายการซ้ือขาย หรือใหบริการตางๆ ระหวางกันจะยังคงมีอยู โดยบริษัทจะดําเนินการโดยคํานึงถึงผลประโยชนของบริษัท
เปนสําคัญและราคาท่ีคิดจะตองเปนไปตามราคาตลาด สวนเงินกูยืมหรือเงินใหกูยืมระหวางกันนั้น บริษัทจะกระทําเทาท่ี
มีเหตุจําเปนและเหมาะสม โดยจะคํานึงถึงผลประโยชนของบริษัทเปนสําคัญเชนกัน  
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คําอธิบายและวิเคราะหฐานะทางการเงินและผลการดําเนินงาน 
 

1. ภาพรวม   

ในป 2560 บริษัทและบริษัทยอยมีรายไดรวม 3,325 ลานบาท ลดลง 12 ลานบาท หรือ รอยละ 0.36 เม่ือเทียบ

กับปกอน ประกอบดวยรายไดหลักๆ ไดแก รายไดของธุรกิจคลังสินคาและทาเทียบเรือเพ่ิมข้ึน รอยละ 1 สวนรายไดจาก

ธุรกิจอาหารและเครื่องดื่มลดลง รอยละ 1 และธุรกิจเสื้อผาสําเร็จรูปลดลง รอยละ 24 สวนรายไดอ่ืน เพ่ิมข้ึน 43 ลาน

บาท หรือ รอยละ 35 ซ่ึงสวนใหญจะเพ่ิมจากรายไดจากการขายบัตรสมาชิก, รายไดจากการขายสินคา Premium ,

รายไดจากการขายแฟรนไชส, รายไดเงินปนผลและรายไดอ่ืน เปนตน บริษัทและบริษัทยอยมีกําไรกอนหักดอกเบี้ยจาย 

ภาษี คาเสื่อมราคาและคาตัดจําหนาย (EBITDA) จํานวน 322 ลานบาท ลดลง 21 ลานบาท หรือ รอยละ 6 เม่ือเทียบกับ

ป 2559 ซ่ึงมีกําไรกอนหักดอกเบี้ยจาย ภาษี คาเสื่อมราคาและคาตัดจําหนาย (EBITDA) จํานวน 343 ลานบาท และมีผล

ขาดทุนสุทธิ 37 ลานบาท ซ่ึงเปนผลขาดทุนสุทธิจากธุรกิจอาหารและเครื่องดื่ม จํานวน 18 ลานบาท, ธุรกิจเสื้อผา

สําเร็จรูปมีผลขาดทุนสุทธิ จํานวน 32 ลานบาท ในขณะท่ีธุรกิจคลังสินคามีผลกําไรสุทธิ จํานวน 13 ลานบาท โดยผล

ขาดทุนสุทธิ 37 ลานบาท ดังกลาวไดรวมผลกระทบจากมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 3 เรื่องการรวมธุรกิจ

จากการลงทุนในธุรกิจอาหารและแฟชั่นสําเร็จรูป จํานวน 65 ลานบาท (สุทธิจากภาษีเงินได) บริษัทยังคงมีการเติบโต

อยางตอเนื่องจากการลงทุนในธุรกิจอาหารและเครื่องดื่มในตางประเทศ ดานเศรษฐกิจไทยในป 2560 เนื่องจากเศรษฐกิจ

โลกปรับตัวดีข้ึนอยางตอเนื่องจากการขยายตัวทางเศรษฐกิจของสหรัฐฯ จากการบริโภคของภาคเอกชนเพ่ือใหสอดคลอง

กับภาวะการจางงาน ดานยูโรโซนซ่ึงจะเนนดานการผลิตภาคอุตสาหกรรมและภาคบริการ และญ่ีปุนจากการลงทุนใน

กลุมเทคโนโลยีระดับสูงเพ่ือพัฒนาทรัพยากรมนุษยและเพ่ิมผลิตภาพการผลิต ซ่ึงขยายตัวอยางแข็งแกรงและสูงกวา

เศรษฐกิจของจีนและประเทศกําลังพัฒนาในหลายประเทศ สวนเศรษฐกิจในประเทศมีการขยายตัวจากการสงออกสินคา

และบริการถึงแมจะไดรับผลกระทบจากคาเงินบาทท่ีแข็งคาข้ึน การบริโภคและการลงทุนของภาคเอกชน ดานการบริโภค

ภายในประเทศ รวมท้ังภาคการทองเท่ียวท่ีแข็งแกรงข้ึน ในขณะท่ีการลงทุนของภาครัฐชะลอลงจากปกอน ซ่ึงสงผลใหมี

อัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจเพ่ิมข้ึน โดยคาดการณวาเศรษฐกิจในป 2561 จะมีการขยายตัวและปรับตัวดีข้ึน

เรื่อยๆ ซ่ึงจะสงผลใหมีการจับจายใชสอยจากผูบริโภคเพ่ิมมากข้ึน โดยรายไดของธุรกิจคลังสินคาและทาเทียบเรือเพ่ิมข้ึน

จากปริมาณเอกสารท่ีรับฝากมีจํานวนเพ่ิมมากข้ึน และมีการปรับราคาคาบริการสําหรับลูกคาบางสวน สวนรายไดจาก

ธุรกิจอาหาร, เครื่องดื่ม และธุรกิจเสื้อผาสําเร็จรูปลดลงจากการชะลอตัวของเศรษฐกิจภาพรวมและธุรกิจคาปลีก ซ่ึง

สงผลโดยตรงตอการจับจายใชสอยของผูบริโภคท้ังธุรกิจอาหารและเครื่องดื่มและธุรกิจไลฟสไตส 
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2. ผลการดําเนินงาน 

พิจารณาผลการดําเนินงานสําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 และ 2559 จากขอมูลงบการเงินสรุปได

ดังนี้ 

2.1 สวนของรายได 

ในป 2560 บริษัทและบริษัทยอยมีรายไดจากการขายและใหบริการรวม 3,159 ลานบาท ลดลงรอยละ 1.71 

จากงวดเดียวกันของปกอน ซ่ึงมีรายไดจากการขายและใหบริการรวม 3,214 ลานบาท โดยแยกพิจารณาตามกลุมธุรกิจ

ไดดังนี้ 
 

 
 

ธุรกิจคลังสินคาและทาเทียบเรือ มีรายไดจากการใหบริการ 328 ลานบาท เพ่ิมข้ึนรอยละ 1 จากงวดเดียวกัน

ของปกอนท่ีมีรายไดการใหบริการ 325 ลานบาท เนื่องมาจากปริมาณเอกสารท่ีรับฝากมีจํานวนเพ่ิมมากข้ึนและมีการ

ปรับราคาคาบริการสําหรับลูกคาบางสวน 

ธุรกิจอาหารและเครื่องดื่ม มีรายไดจากการขาย 2,694 ลานบาท ลดลงรอยละ 1 จากงวดเดียวกันของป

กอนท่ีมีรายไดจากการขาย 2,708 ลานบาท เนื่องมาจากมีการแขงขันสูงข้ึนและมีผูคารายใหมๆ เกิดข้ึนจํานวนมากและ

ประกอบกับการชะลอตัวของเศรษฐกิจภาพรวมซ่ึงสงผลโดยตรงตอพฤติกรรมของผูบริโภค 

ธุรกิจแฟชั่นเสื้อผาสําเร็จรูป มีรายไดจากการขาย 137 ลานบาท ลดลงรอยละ 24 จากงวดเดียวกันของ 

ปกอนท่ีมีรายไดจากการขาย 181 ลานบาท เนื่องจากสภาพเศรษฐกิจการแขงขันท่ีสูงข้ึนรวมท้ังพฤติกรรมของผูบริโภคท่ี

มีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วซ่ึงผลตอยอดขายเสื้อผาสําเร็จรูป  

  

328

2,694 

137325

2,708 

181

2560
2559

รายไดจ้ากการขายและบรกิาร (หน่วย : ลา้นบาท)
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2.2 คาใชจาย 

ในป 2560 บริษัทและบริษัทยอยมีตนทุนขายและการใหบริการรวม 1,400 ลานบาท เทียบกับป 2559 ซ่ึงมี

ตนทุนขายและการใหบริการรวม 1,414 ลานบาท ลดลง 14 ลานบาท ตนทุนขายและการใหบริการลดลงเนื่องมาจาก

รายไดจากการขายสินคาและบริการท่ีลดลงและจากการรวมมือของฝายจัดซ้ือ ฝายโลจิสติกส ฝายการตลาด ตลอดจน

พนักงานหนารานผานระบบจัดซ้ือกลางท่ีมีประสิทธิภาพ (Procurement) และการควบคุมสินคาคงเหลือ (Inventory 

Management) โดยสัดสวนตนทุนในการขายและการใหบริการรวมตอรายไดรวมในป 2559 และป 2560 เทากับ 

42.38% และ 42.10% ตามลําดับ 

คาใชจายในการขายและบริหารป 2560 ของบริษัทและบริษัทยอย จํานวน 1,882 ลานบาท เพ่ิมข้ึน 37 ลาน

บาท เม่ือเทียบกับป 2559 ซ่ึงมีจํานวน 1,845 ลานบาท เนื่องมาจากคาเสื่อมราคาและคาใชจายตัดจําหนายจากการซ้ือ

ธุรกิจอาหารและเครื่องดื่ม และธุรกิจแฟชั่นเสื้อผาสําเร็จรูป ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 3 เรื่องการ

รวมธุรกิจ (ซ่ึงจะอยูในสวนของคาใชจายในการขาย) จากคาตอบแทนผูบริหารและพนักงานในสํานักงาน, คาใชจายใน

การบริหาร, คาใชจายอ่ืนๆ และอีกสวนคือ ในไตรมาส 4 ป 2560 บริษัทไดบันทึกคาใชจายพิเศษท่ีเก่ียวของกับการเขา

ซ้ือหุนสามัญของบริษัท Societe Langonnaise des Vins et Hotelleries SAS (“SLVH”) จํานวน 19 ลานบาท โดย

สัดสวนคาใชจายในการขายและบริหารตอรายไดรวมในป 2559 และป 2560 เทากับ 55.29% และ 56.60% ตามลําดับ 

2.3 ขาดทุนสําหรับป 

ในป 2560 บริษัทมีผลขาดทุนสุทธิจํานวน 37 ลานบาท ขาดทุนสุทธิลดลง 136 ลานบาท คิดเปนรอยละ 

78.64 เม่ือเทียบกับป 2559 ซ่ึงมีผลขาดทุนสุทธิ 173 ลานบาท สาเหตุหลักเนื่องมาจากป 2559 บริษัทมีการบันทึกผล

ขาดทุนจากการดอยคาของสินทรัพยสําหรับธุรกิจเสื้อผาสําเร็จรูป จํานวน 155 ลานบาท (ตามมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 

36 (ปรับปรุง 2558) เรื่องการดอยคาของสินทรัพย) และผลขาดทุนจากการตีราคาอสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุน จํานวน 

26 ลานบาท (ตามมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 40 (ปรับปรุง 2558) เรื่องอสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุน) และป 2560 

บริษัทมีคาใชจายทางการเงินลดลง 20 ลานบาท, ตนทุนขายและการใหบริการรวมลดลง 14 ลานบาท ในขณะท่ีรายได

รวมลดลง 12 ลานบาท, คาใชจายในการขายและบริหารเพ่ิมข้ึน 37 ลานบาท และรายได (คาใชจาย) ภาษีเงินไดเพ่ิมข้ึน 

30 ลานบาท 

สรุปผลการดําเนินงานแยกตามธุรกิจไดดังนี้ 

- ธุรกิจคลังสินคาและทาเทียบเรือ มีรายไดจากการใหบริการรวม 328 ลานบาท มีกําไรตามสวนงานกอน

คาใชจายทางการเงินและภาษีเงินได จํานวน 58 ลานบาท  

- ธุรกิจอาหารและเครื่องดื่ม มีรายไดจากการขายรวม 2,694 ลานบาท มีกําไรตามสวนงานกอนคาใชจาย

ทางการเงินและภาษีเงินได จํานวน 21 ลานบาท (ในจํานวนนี้เปนผลจากคาเสื่อมราคาและคาใชจายตัดจาย

ท่ีเพ่ิมข้ึนจากการรวมธุรกิจตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 3 เรื่องการรวมธุรกิจจากการลงทุน

ในธุรกิจอาหารและแฟชั่นสําเร็จรูป จํานวน 81 ลานบาท)   

- ธุรกิจเสื้อผาสําเร็จรูป มีรายไดจากการขายรวม 137 ลานบาท มีผลขาดทุนตามสวนงานกอนคาใชจาย

ทางการเงินและภาษีเงินได จํานวน 31 ลานบาท  
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3. ฐานะการเงิน 

พิจารณาจากฐานะการเงินของบริษัทจากการเปลี่ยนแปลงของขอมูลในงบการเงินรวมจากดานตาง ๆ ดังตอไปนี้ 

3.1 งบแสดงฐานะการเงินรวม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 เปรียบเทียบกับงบแสดงฐานะการเงินรวม ณ 

วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2559 
 

 
 

1) สินทรัพยรวม จํานวน 6,190 ลานบาท เพ่ิมข้ึน 966 ลานบาท คิดเปนรอยละ 18.49 เม่ือเทียบกับ

สินทรัพยรวม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 โดยมีรายละเอียดของการเพ่ิมข้ึนและลดลงท่ีมีสาระสําคัญดังนี้ 

- เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดเพ่ิมข้ึน 111 ลานบาท คิดเปนรอยละ 110.61 จากกิจกรรม

หลักๆ ดังนี้ 

- เงินสดสุทธิไดมาจากกิจกรรมดําเนินงาน จํานวน 180 ลานบาท จากรายไดจากการขาย

และรายไดจากการใหบริการ  

- เงินสดสุทธิใชไปในกิจกรรมลงทุนจํานวน 1,012 ลานบาท จากการซ้ือเงินลงทุนใน

หลักทรัพยเผื่อขาย, ซ้ือเงินลงทุนในบริษัทยอยและซ้ือสวนปรับปรุงอาคารและอุปกรณ 

- เงินสดสุทธิไดมาจากกิจกรรมจัดหาเงินจํานวน 943 ลานบาท จากการออกหุนสามัญของ

บริษัทยอย, จากการออกหุนกูระยะยาว ในขณะเดียวกันก็มีการจายชําระเงินกูยืมระยะ

ยาวแกสถาบันการเงิน 

  

6,190 

2,921 3,269 

5,224 

2,991 
2,233 

งบแสดงฐานะการเงินรวม (หน่วย : ลา้นบาท)

2560

2559
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- เงินลงทุนชั่วคราวเพ่ิมข้ึน 484 ลานบาท โดยการนําเงินท่ีไดรับมาจากการออกหุนกูป 2560 ไป

บริหารจัดการโดยการซ้ือเงินลงทุนในหลักทรัพยเผื่อขายเพ่ือรอจายคืนหุนกูป 2558 ซ่ึงจะครบ

กําหนดเดือน ม.ค.2561 

- ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ เพ่ิมข้ึน 82 ลานบาท คิดเปนรอยละ 8.23 จากการซ้ืออุปกรณและสวน

ปรับปรุงอาคาร 

- ตนทุนการซ้ือธุรกิจท่ียังไมไดปนสวน 310 ลานบาท เนื่องจากบริษัทไดเขาไปซ้ือหุนของ บริษัท 

Societe Langonnaise des Vins et Hotelleries SAS (“SLVH”) ซ่ึงประกอบธุรกิจอาหารและ

เครื่องดื่มภายใตเครื่องหมายการคา Le Grand Vefour ทําใหเกิดผลตางของตนทุนการซ้ือเงิน

ลงทุนกับมูลคาสุทธิของบริษัทยอย 

2) หนี้สินรวม จํานวน 2,921 ลานบาท ลดลง 70 ลานบาท คิดเปนรอยละ 2.34 เม่ือเทียบกับหนี้สินรวม 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 โดยมีรายละเอียดของการเพ่ิมข้ึนและลดลงท่ีมีสาระสําคัญดังนี้ 

- เงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินสวนท่ีถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป ลดลง 86 ลานบาท คิด

เปนรอยละ 49.71 เนื่องจากบริษัทไดชําระคืนเงินกูยืมบางสวนแกสถาบันการเงิน ภายหลังท่ีไดรับ

เงินจากการเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนตอประชาชนท่ัวไปครั้งแรก (IPO) 

- เงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน – สุทธิจากสวนท่ีถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป ลดลง 634 

ลานบาท เนื่องจากบริษัทไดชําระคืนเงินกูยืมบางสวนแกสถาบันการเงิน ภายหลังท่ีไดรับเงินจาก

การเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนตอประชาชนท่ัวไปครั้งแรก (IPO) 

- เงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน เพ่ิมข้ึน 49 ลานบาท คิดเปนรอยละ 11.91 จากการกูยืมเงิน

จากสถาบันการเงินเพ่ือนํามาใชในการดําเนินงาน 

- หุนกูระยะยาวเพ่ิมข้ึน 596 ลานบาท จากการออกหุนกูป 2560 เพ่ือเตรียมจายคืนหุนกูป 2558 

ซ่ึงจะครบกําหนดเดือน ม.ค. 2561 

3) สวนของผูถือหุนจํานวน 3,269 ลานบาทเพ่ิมข้ึน 1,037 ลานบาท คิดเปนรอยละ 46.46 จากสวนเกิน

ทุนจากการเปลี่ยนแปลงสัดสวนการถือหุนในบริษัทยอยเพ่ิมข้ึน 395 ลานบาท และสวนของผูมีสวนไดเสียท่ีไมมีอํานาจ

ควบคุมของบริษัทยอยเพ่ิมข้ึน 659 ลานบาท (เนื่องจากเม่ือเดือน มี.ค. และ เม.ย. 2560 บริษัทยอยไดเสนอขายหุน

สามัญเพ่ิมทุนใหแกผูถือหุนเดิมของบริษัทและประชาชนท่ัวไป) ในขณะท่ีมีผลขาดทุนสุทธิสําหรับป จํานวน 37 ลานบาท 

3.2 คุณภาพของสินทรัพย 

1) สินทรัพย 

ป 2560 บริษัทมีอัตราผลตอบแทนจากสินทรัพยรอยละ (0.60) เพ่ิมข้ึนจากป 2559 ท่ีมีอัตรา

ผลตอบแทนจากสินทรัพย รอยละ (3.30) เนื่องจากบริษัทมีการบริหารจัดการสินทรัพยท่ีดีข้ึนและขาดทุนสุทธิในป 2560 

ต่ํากวาป 2559 เนื่องจากไมมีการรับรูขาดทุนจากการดอยคาของสินทรัพยและผลขาดทุนจากการตีราคาอสังหาริมทรัพย

เพ่ือการลงทุน 
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2) ลูกหนี้การคา 

หากพิจารณาจากงบการเงินรวมจะเห็นวาจํานวนเทาของอัตราสวนการหมุนเวียนของลูกหนี้การคา

ลดลงจากป 2559 จํานวน 30.35 เปน 25.02 เทา ในป 2560 และระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ยเพ่ิมข้ึนจากเดิม โดยระยะเวลา

เก็บหนี้เฉลี่ยในป 2560 และ 2559 เทากับ 14.59 และ 12.03 ตามลําดับ สาเหตุหลักมาจากลูกคาบางรายขอขยาย

ระยะเวลาเครดิตและมีการใหเครดิตกับลูกคาบางรายในตางประเทศ (บริษัท Societe Langonnaise des Vins et 

Hotelleries SAS (“SLVH” ดําเนินธุรกิจขายอาหารและเครื่องดื่มในประเทศฝรั่งเศส)  

3.3 สภาพคลอง 

1) กระแสเงินสด 

ในป 2560 เงินสดใชไปในกิจกรรมลงทุนมีจํานวน 1,012 ลานบาท เพ่ิมข้ึนจากป 2559 ซ่ึงมีจํานวน 

144 ลานบาท เนื่องจากในป 2560 มีการจายเงินเพ่ือซ้ือเงินลงทุนในหลักทรัพยเผื่อขาย, ซ้ือเงินลงทุนในบริษัทยอย และ

ซ้ือสวนปรับปรุงอาคารและอุปกรณ มากกวาเม่ือเทียบกับป 2559 และมีเงินสดรับจากกิจกรรมจัดหาเงินในป 2560 

จํานวน 943 ลานบาท เพ่ิมข้ึนจากป 2559 ซ่ึงมีจํานวน (169) ลานบาท จากการออกหุนกูระยะยาว, จากการขายหุน

สามัญเพ่ิมทุนใหแกผูถือหุนเดิมของบริษัทและประชาชนท่ัวไปเม่ือเดือน มี.ค. และ เม.ย. 2560 ในขณะท่ีมีการจายชําระ

เงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 

2) อัตราสวนสภาพคลอง 

อัตราสวนสภาพคลองในป 2560 เปนจํานวน 0.65 เทา เพ่ิมข้ึนจากป 2559 ซ่ึงมีจํานวน 0.39 เทา 

เนื่องจากสินทรัพยหมุนเวียนของป 2560 เพ่ิมข้ึนกวาป 2559 ไดแก เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดและเงินลงทุน

ชั่วคราว เปนตน และหนี้สินหมุนเวียนของป 2560 เพ่ิมข้ึนมากกวาป 2559 ดวยเชนกัน ไดแก หุนกูระยะยาวสวนท่ีถึง

กําหนดชําระภายในหนึ่งป 

3) แหลงท่ีมาของเงินทุน 

- ความเหมาะสมของโครงสรางเงินทุน  

เม่ือพิจารณาจากอัตราสวนหนี้สินตอสวนของผูถือหุนในป 2560 มีอัตราสวน 0.89 ตํ่ากวาป 2559 

ซ่ึงมีอัตราสวน 1.34 เนื่องจากบริษัทมีความสามารถในการชําระหนี้มากข้ึน สวนโครงสรางเงินทุนของบริษัทยังคงอยูใน

ขอกําหนดตามเง่ือนไขของสัญญาเงินกูยืม (Covenant) 

- หนี้สิน 

บริษัทและบริษัทยอยมีหนี้สินหมุนเวียนในป 2560 จํานวน 1,693 ลานบาท เพ่ิมข้ึน 487 ลานบาท 

จากป 2559 ซ่ึงมีจํานวน 1,206 ลานบาท จากหุนกูระยะยาวท่ีถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป และเงินกูยืมระยะสั้นจาก

สถาบันการเงิน ในขณะท่ีลดลงจากเงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินสวนท่ีถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป 

คาตอบแทนของผูสอบบัญชี  

คาตอบแทนจากการสอบบัญชี (audit fee) 

ในป 2560 บริษัทและบริษัทยอยจายคาตอบแทนจากการสอบบัญชีใหแก บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด คาสอบ

บัญชีสําหรับบริษัท จํานวนเงิน 1,380,000 บาท เพ่ิมข้ึน 6% เม่ือเทียบกับป 2559 (ซ่ึงไมรวมคาบริการอ่ืน เชน คาใชจาย

ในการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินของ SSTPF)  
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รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทตอรายงานทาง
การเงิน 

คณะกรรมการบริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) ใหความสําคัญอยางยิ่งตอหนาท่ี และความรับผิดชอบในการ

ปฏิบัติใหเปนไปตามหลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดี คณะกรรมการบริษัทเปนผูรับผิดชอบตองบการเงินและงบการเงินรวม

ของบริษัทและบริษัทยอย รวมถึงขอมูลสารสนเทศทางการเงินท่ีปรากฏในรายงานประจําป งบการเงินสําหรับปสิ้นสุด

วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 จัดทําข้ึนตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน โดยไดมีการเลือกใชนโยบายบัญชีท่ีเหมาะสม

และถือปฏิบัติอยางสมํ่าเสมอ มีการใชดุลยพินิจอยางระมัดระวังและประมาณการท่ีสมเหตุสมผลในการจัดทํา รวมท้ังมี

การเปดเผยขอมูลอยางเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน และไดผานการตรวจสอบจากผูสอบบัญชีรับอนุญาตท่ี

เปนอิสระเพ่ือใหเกิดความโปรงใสและเปนประโยชนตอผูถือหุนและนักลงทุนท่ัวไป 

คณะกรรมการบริษัทไดแตงต้ังคณะกรรมการตรวจสอบ ซ่ึงประกอบดวยกรรมการท่ีเปนอิสระเปนผูกํากับดูแล

คุณภาพของรายงานทางการเงิน ประเมินระบบการควบคุมภายใน ระบบการบริหารความเสี่ยง และกระบวนการตางๆ 

เพ่ือใหมีความม่ันใจไดวามีการบันทึกขอมูลทางบัญชีท่ีถูกตอง ครบถวน และทันเวลา ซ่ึงไดรายงานความเห็นเก่ียวกับเรื่อง

นี้ในรายงานคณะกรรมการตรวจสอบซ่ึงแสดงไวในรายงานประจําปฉบับนี้แลว 

คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นวาระบบการควบคุมภายในของบริษัทอยูในระดบัท่ีนาพอใจ และสามารถใหความ

ม่ันใจอยางมีเหตุผลตอความเชื่อถือไดของงบการเงินของบริษัทและบริษัทยอย ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 

 

 

 

 

 

 

 
  

……………………………….......... 

(นายสมโภชน อินทรานุกูล) 

ประธานกรรมการบริษัท 

……………………………….......... 

(นายศุภสิทธิ์ สุขะนินทร) 

ประธานเจาหนาท่ีบริหาร  

และกรรมการผูจัดการ 
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รายงานของผูสอบบัญชีรับอนุญาต 
 

เสนอตอผูถือหุนของบริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) 

ความเห็น 

ขาพเจาไดตรวจสอบงบการเงินรวมของบริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย (กลุมบริษัท) ซ่ึง

ประกอบดวยงบแสดงฐานะการเงินรวม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม งบแสดงการ

เปลี่ยนแปลงสวนของผูถือหุนรวมและงบกระแสเงินสดรวม สําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกัน และหมายเหตุประกอบงบการเงิน

รวม รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีท่ีสําคัญ และไดตรวจสอบงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท ทรัพยศรีไทย 

จํากัด (มหาชน) ดวยเชนกัน 

ขาพเจาเห็นวางบการเงินขางตนนี้แสดงฐานะการเงิน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 ผลการดําเนินงานและกระแสเงิน

สด สําหรับปสิ้นสุดวนัเดียวกันของบริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย และเฉพาะของบริษัท ทรัพยศรี

ไทย จํากัด (มหาชน) โดยถูกตองตามท่ีควรในสาระสําคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน   

เกณฑในการแสดงความเห็น 

ขาพเจาไดปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ความรับผิดชอบของขาพเจาไดกลาวไวในวรรคความ

รับผิดชอบของผูสอบบัญชีตอการตรวจสอบงบการเงินในรายงานของขาพเจา ขาพเจามีความเปนอิสระจากกลุมบริษัท

ตามขอกําหนดจรรยาบรรณของผูประกอบวิชาชีพบัญชีท่ีกําหนดโดยสภาวิชาชีพบัญชีในสวนท่ีเก่ียวของกับการตรวจสอบ

งบการเงิน และขาพเจาไดปฏิบัติตามขอกําหนดดานจรรยาบรรณอ่ืนๆ ตามท่ีระบุในขอกําหนดนั้นดวย ขาพเจาเชื่อวา

หลักฐานการสอบบัญชีท่ีขาพเจาไดรับเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือใชเปนเกณฑในการแสดงความเห็นของขาพเจา  

ขอมูลและเหตุการณท่ีเนน 

ขาพเจาขอใหสังเกตหมายเหตุประกอบงบการเงินรวม ขอ 14.4 เก่ียวกับการซ้ือเงินลงทุนในบริษัทยอย (Societe 

Langonnaise des Vins et Hotelleries SAS) โดยบริษัทยอยอีกแหงหนึ่ง (Mudman International Limited) (ผูซ้ือ) 

โดยผูซ้ือไดดําเนินการใหมีการวัดมูลคาของสินทรัพยท่ีระบุไดท่ีไดมาและหนี้สินท่ีรับมาดวยมูลคายุติธรรม ณ วันท่ีซ้ือ 

และการวัดมูลคาของคาความนิยมซ่ึงยังไมแลวเสร็จ ท้ังนี้ ขาพเจามิไดแสดงความเห็นอยางมีเง่ือนไขตอกรณีนี้แตอยางใด 

เรื่องสําคัญในการตรวจสอบ  

เรื่องสําคัญในการตรวจสอบคือเรื่องตางๆ ท่ีมีนัยสําคัญท่ีสุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผูประกอบวิชาชีพของขาพเจาใน

การตรวจสอบงบการเงินสําหรับงวดปจจุบัน ขาพเจาไดนําเรื่องเหลานี้มาพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบงบการเงิน

โดยรวมและในการแสดงความเห็นของขาพเจา ท้ังนี้ขาพเจาไมไดแสดงความเห็นแยกตางหากสําหรับเรื่องเหลานี้ 
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ขาพเจาไดปฏิบัติงานตามความรับผิดชอบท่ีไดกลาวไวในวรรคความรับผิดชอบของผูสอบบัญชีตอการตรวจสอบงบ

การเงินในรายงานของขาพเจา ซ่ึงไดรวมความรับผิดชอบท่ีเก่ียวกับเรื่องเหลานี้ดวย การปฏิบัติงานของขาพเจาไดรวม

วิธีการตรวจสอบท่ีออกแบบมาเพ่ือตอบสนองตอการประเมินความเสี่ยงจากการแสดงขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปน

สาระสําคัญในงบการเงิน ผลของวิธีการตรวจสอบของขาพเจา ซ่ึงไดรวมวิธีการตรวจสอบสําหรับเรื่องเหลานี้ดวย ไดใช

เปนเกณฑในการแสดงความเห็นของขาพเจาตองบการเงินโดยรวม 

เรื่องสําคัญในการตรวจสอบ พรอมวิธีการตรวจสอบสําหรับแตละเรื่องมีดังตอไปนี้ 

การรวมธุรกิจ  

ตามท่ีกลาวไวในหมายเหตุประกอบงบการเงินรวมขอ 14.4 เก่ียวกับการซ้ือเงินลงทุนของบริษัทยอยแหงหนึ่ง โดย

มีมูลคาเงินลงทุนจํานวน 301 ลานบาท ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 กลุมบริษัทไดบันทึกรายการบัญชีเก่ียวกับการซ้ือ

ธุรกิจในเบื้องตนโดยใชประมาณการมูลคาท่ีดีท่ีสุดสําหรับสินทรัพยท่ีระบุไดท่ีไดมาและหนี้สินท่ีรับมาจากการวัดมูลคา

ตามวิธีซ้ือ ซ่ึงกลุมบริษัทจะสรุปผลการบันทึกบัญชีการซ้ือธุรกิจใหเสร็จสิ้นในระหวางป 2561 และจํานวนเงินของรายการ

ท่ีบันทึกไว ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 อาจตองมีการเปลี่ยนแปลง ขาพเจาใหความสําคัญกับรายการซ้ือธุรกิจนี้ เนื่องจาก

เปนรายการท่ีมีสาระสําคัญตองบการเงินโดยรวมและการตั้งขอสมมติตางๆ ท่ีใชเปนเกณฑในการบันทึกบัญชีการซ้ือธุรกิจ

เริ่มแรกนั้นเปนเรื่องท่ีตองใชดุลยพินิจท่ีมีนัยสําคัญของผูบริหาร ดังนั้นอาจเกิดความเสี่ยงในการรับรูและวัดมูลคาของ

สินทรัพยท่ีระบุไดท่ีไดมาและหนี้สินท่ีรับมา รวมถึงสวนตางในเบื้องตนจากการซ้ือธุรกิจ 

ขาพเจาไดสอบทานขอตกลงและเง่ือนไขในสัญญาซ้ือขายธุรกิจ และสอบถามฝายบริหารถึงลักษณะและ

วัตถุประสงคในการเขาทํารายการซ้ือดังกลาวเพ่ือประเมินวารายการซ้ือธุรกิจดังกลาวเปนไปตามคํานิยามของการรวม

ธุรกิจภายใตมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 3 (ปรับปรุง 2559) เรื่อง การรวมธุรกิจหรือไม ขาพเจาได

ตรวจสอบมูลคาการซ้ือธุรกิจกับเอกสารประกอบการซ้ือธุรกิจและการจายเงินเพ่ือประเมินวามูลคาดังกลาวสะทอนตาม

มูลคายุติธรรมของสิ่งตอบแทนท่ีโอนใหและไมรวมถึงตนทุนท่ีเก่ียวของกับการซ้ือธุรกิจ ขาพเจาทดสอบการคํานวณ 

รวมถึงพิจารณาเหตุผลสนับสนุนสวนตางในเบื้องตนท่ีเกิดข้ึนจากการซ้ือธุรกิจท่ีกลุมบริษัทบันทึกไว ตลอดจนพิจารณา

การเปดเผยขอมูลเก่ียวกับรายการซ้ือธุรกิจในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 

คาความนิยมและเครื่องหมายการคา 

ตามท่ีกลาวในหมายเหตุประกอบงบการเงินรวมขอ 18 และ 20 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 กลุมบริษัทมียอด

คงเหลือของคาความนิยมและเครื่องหมายการคาเปนจํานวน 1,896 ลานบาท และจํานวน 344 ลานบาท ตามลําดับ

ขาพเจาใหความสําคัญเรื่องการพิจารณาการดอยคาของคาความนิยมและเครื่องหมายการคาดังกลาว เนื่องจากการ

ประเมินการดอยคาของคาความนิยมและเครื่องหมายการคาถือเปนประมาณการทางบัญชีท่ีสําคัญท่ีฝายบริหารตองใชดุลย

พินิจอยางสูงในการระบุหนวยสินทรัพยท่ีกอใหเกิดเงินสดและการประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตท่ีกิจการคาดวาจะ

ไดรับจากกลุมสินทรัพยนั้น รวมถึงการกําหนดอัตราคิดลดและอัตราการเติบโตของรายไดในระยะยาวท่ีเหมาะสม ซ่ึงทําให

เกิดความเสี่ยงเก่ียวกับมูลคาของคาความนิยมและเครื่องหมายการคา 
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ขาพเจาไดประเมินการกําหนดหนวยสินทรัพยท่ีกอใหเกิดเงินสดและแบบจําลองทางการเงินท่ีฝายบริหารของ 

กลุมบริษัทเลือกใช โดยการทําความเขาใจกระบวนการพิจารณาของฝายบริหารวาสอดคลองตามลักษณะการให

ประโยชนของสินทรัพยหรือไม นอกจากนี้ ขาพเจาไดทําการทดสอบขอสมมติท่ีสําคัญท่ีใชในการประมาณการกระแสเงิน

สดท่ีคาดวาจะไดรับในอนาคตจากสินทรัพยท่ีจัดทําโดยฝายบริหารของกลุมบริษัท โดยการเปรียบเทียบขอสมมติดังกลาว

กับแหลงขอมูลภายในและภายนอกของกลุมบริษัท รวมถึงเปรียบเทียบประมาณการกระแสเงินสดในอดีตกับผลการ

ดําเนินงานท่ีเกิดข้ึนจริงเพ่ือประเมินการใชดุลยพินิจของฝายบริหารในการประมาณการกระแสเงินสดท่ีคาดวาจะไดรับใน

อนาคตดังกลาว และพิจารณาอัตราคิดลดท่ีฝายบริหารของกลุมบริษัทเลือกใชโดยการวิเคราะหตนทุนทางการเงินถัว

เฉลี่ยถวงน้ําหนักของกลุมบริษัทและของอุตสาหกรรม รวมถึงปรึกษาผูเชี่ยวชาญภายในสํานักงานเพ่ือชวยประเมินขอมูล

ดังกลาวโดยการเทียบเคียงกับแหลงขอมูลภายนอกตามฐานความรูและประสบการณในอดีตของผู เชี่ยวชาญ 

ตลอดจนทดสอบการคํานวณมูลคาท่ีคาดวาจะไดรับคืนของสินทรัพยดังกลาวตามแบบจําลองทางการเงิน และพิจารณา

ผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงขอสมมติท่ีสําคัญตอมูลคาท่ีคาดวาจะไดรับคืนโดยเฉพาะอัตราคิดลด นอกจากนี้ ขาพเจา

ไดสอบทานการเปดเผยขอมูลเก่ียวกับการประเมินการดอยคาของคาความนิยมและเครื่องหมายการคาท่ีมีอายุการให

ประโยชนไมทราบแนนอน รวมถึงผลกระทบของประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตจากการเปลี่ยนแปลงขอสมมติท่ี

สําคัญ 

การรับรูรายไดจากการขาย 

รายไดจากการขายในงบการเงินรวมรวมรายไดจากการขายอาหารและเครื่องดื่มของบริษัทยอยซ่ึงคิดเปนรอยละ 

81 ของรายไดรวม รายไดดังกลาวเปนรายการบัญชีท่ีสําคัญรายการหนึ่งของกลุมบริษัท เนื่องจากจํานวนท่ีบันทึกในบัญชี

สงผลกระทบโดยตรงตอผลกําไรขาดทุนของกลุมบริษัท ประกอบกับรายการขายมีจํานวนรายการคอนขางมากและบริษัท

ยอยมีการจัดกิจกรรมสงเสริมการขายเพ่ือกระตุนยอดขายอยางตอเนื่อง ดวยเหตุนี้ ขาพเจาจึงใหความสําคัญในการ

ตรวจสอบเก่ียวกับมูลคาและระยะเวลาในการรับรูรายไดจากการขายดังกลาว 

ขาพเจาไดตรวจสอบการรับรูรายไดจากการขายอาหารและเครื่องดื่มของบริษัทยอยโดยการประเมินและทดสอบ

ระบบการควบคุมภายในของบริษัทยอยท่ีเก่ียวของกับวงจรรายได โดยการสอบถามผูรับผิดชอบ ทําความเขาใจและเลือก

ตัวอยางมาสุมทดสอบการปฏิบัติตามการควบคุมท่ีบริษัทยอยออกแบบไว และไดสุมตรวจสอบเอกสารประกอบรายการ

ขายและรับเงินท่ีเกิดข้ึนในระหวางป รวมถึงวิเคราะหเปรียบเทียบขอมูลบัญชีรายไดจากการขายอาหารและเครื่องดื่ม

แบบแยกยอย เพ่ือตรวจสอบความผิดปกติท่ีอาจเกิดข้ึนของรายการขายตลอดรอบระยะเวลาบัญชี โดยเฉพาะรายการ

บัญชีท่ีทําผานใบสําคัญท่ัวไป 
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ขอมูลอ่ืน 

ผูบริหารเปนผูรับผิดชอบตอขอมูลอ่ืน ซ่ึงรวมถึงขอมูลท่ีรวมอยูในรายงานประจําปของกลุมบริษัท (แตไมรวมถึงงบ

การเงินและรายงานของผูสอบบัญชีท่ีแสดงอยูในรายงานนั้น) ซ่ึงคาดวาจะถูกจัดเตรียมใหกับขาพเจาภายหลังวันท่ีใน

รายงานของผูสอบบญัชีนี้ 

ความเห็นของขาพเจาตองบการเงินไมครอบคลุมถึงขอมูลอ่ืนและขาพเจาไมไดใหขอสรุปในลักษณะการใหความ

เชื่อม่ันในรูปแบบใดๆ ตอขอมูลอ่ืนนั้น 

ความรับผิดชอบของขาพเจาท่ีเก่ียวเนื่องกับการตรวจสอบงบการเงินคือ การอานและพิจารณาวาขอมูลอ่ืนนั้นมี

ความขัดแยงท่ีมีสาระสําคัญกับงบการเงินหรือกับความรูท่ีไดรับจากการตรวจสอบของขาพเจาหรือไม หรือปรากฏวา

ขอมูลอ่ืนแสดงขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญหรือไม  

เม่ือขาพเจาไดอานรายงานประจําปของกลุมบริษัทตามท่ีกลาวขางตนแลว และหากสรุปไดวามีการแสดงขอมูลท่ี

ขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญ ขาพเจาจะสื่อสารเรื่องดังกลาวใหผูมีหนาท่ีในการกํากับดูแลทราบเพ่ือใหมีการ

ดําเนินการแกไขท่ีเหมาะสมตอไป 

ความรับผิดชอบของผูบริหารและผูมีหนาท่ีในการกํากับดูแลตองบการเงิน 

ผูบริหารมีหนาท่ีรับผิดชอบในการจัดทําและนําเสนองบการเงินเหลานี้โดยถูกตองตามท่ีควรตามมาตรฐานการ

รายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเก่ียวกับการควบคุมภายในท่ีผูบริหารพิจารณาวาจําเปนเพ่ือใหสามารถจัดทํางบ

การเงินท่ีปราศจากการแสดงขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญไมวาจะเกิดจากการทุจริตหรือขอผิดพลาด 

ในการจัดทํางบการเงิน ผูบริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของกลุมบริษัทในการดําเนินงานตอเนื่อง 

การเปดเผยเรื่องท่ีเก่ียวกับการดําเนินงานตอเนื่องในกรณีท่ีมีเรื่องดังกลาว และการใชเกณฑการบัญชีสําหรับกิจการท่ี

ดําเนินงานตอเนื่อง เวนแตผูบริหารมีความตั้งใจท่ีจะเลิกกลุมบริษัทหรือหยุดดําเนินงานหรือไมสามารถดําเนินงาน

ตอเนื่องอีกตอไปได 

ผูมีหนาท่ีในการกํากับดูแลมีหนาท่ีในการสอดสองดูแลกระบวนการในการจัดทํารายงานทางการเงินของกลุมบริษัท 

ความรับผิดชอบของผูสอบบัญชีตอการตรวจสอบงบการเงิน 

การตรวจสอบของขาพเจามีวัตถุประสงคเพ่ือใหไดความเชื่อม่ันอยางสมเหตุสมผลวางบการเงินโดยรวมปราศจาก

การแสดงขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญหรือไม ไมวาจะเกิดจากการทุจริตหรือขอผิดพลาด และเสนอรายงาน

ของผูสอบบัญชีซ่ึงรวมความเห็นของขาพเจาอยูดวย ความเชื่อม่ันอยางสมเหตุสมผลคือความเชื่อม่ันในระดับสูงแตไมได

เปนการรับประกันวาการปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีจะสามารถตรวจพบขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอัน

เปนสาระสําคัญท่ีมีอยูไดเสมอไป ขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือขอผิดพลาดและถือวามีสาระสําคัญ

เม่ือคาดการณอยางสมเหตุสมผลไดวารายการท่ีขัดตอขอเท็จจริงแตละรายการหรือทุกรายการรวมกันจะมีผลตอการ

ตัดสินใจทางเศรษฐกิจของผูใชงบการเงินจากการใชงบการเงินเหลานี้ 
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ในการตรวจสอบของขาพเจาตามมาตรฐานการสอบบัญชี ขาพเจาใชดุลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยี่ยง 

ผูประกอบวิชาชีพตลอดการตรวจสอบ และขาพเจาไดปฏิบัติงานดังตอไปนี้ดวย 

1. ระบุและประเมินความเสี่ยงท่ีอาจมีการแสดงขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสาํคัญในงบการเงิน ไมวา

จะเกิดจากการทุจริตหรือขอผิดพลาด ออกแบบและปฏิบัติงานตามวิธีการตรวจสอบเพ่ือตอบสนองตอความ

เสี่ยงเหลานั้น และไดหลักฐานการสอบบัญชีท่ีเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือเปนเกณฑในการแสดงความเห็น

ของขาพเจา ความเสี่ยงท่ีไมพบขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญซ่ึงเปนผลมาจากการทุจริตจะสูง

กวาความเสี่ยงท่ีเกิดจากขอผิดพลาด เนื่องจากการทุจริตอาจเก่ียวกับการสมรูรวมคิด การปลอมแปลง

เอกสารหลักฐาน การตั้งใจละเวนการแสดงขอมูล การแสดงขอมูลท่ีไมตรงตามขอเท็จจริงหรือการแทรกแซง

การควบคุมภายใน 

2. ทําความเขาใจเก่ียวกับระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวของกับการตรวจสอบ เพ่ือออกแบบวิธีการตรวจสอบ

ใหเหมาะสมกับสถานการณ แตไมใชเพ่ือวัตถุประสงคในการแสดงความเห็นตอความมีประสิทธิผลของการ

ควบคุมภายในของกลุมบริษัท 

3. ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีท่ีผูบริหารใชและความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบัญชี

และการเปดเผยขอมูลท่ีเก่ียวของท่ีผูบริหารจัดทํา 

4. สรุปเก่ียวกับความเหมาะสมของการใชเกณฑการบัญชีสําหรับกิจการท่ีดําเนินงานตอเนื่องของผูบริหาร และ

สรุปจากหลักฐานการสอบบัญชีท่ีไดรับวามีความไมแนนอนท่ีมีสาระสําคัญท่ีเก่ียวกับเหตุการณหรือ

สถานการณท่ีอาจเปนเหตุใหเกิดขอสงสัยอยางมีนัยสําคัญตอความสามารถของกลุมบริษัทในการดําเนินงาน

ตอเนื่องหรือไม หากขาพเจาไดขอสรุปวามีความไมแนนอนท่ีมีสาระสําคัญ ขาพเจาจะตองใหขอสังเกตไวใน

รายงานของผูสอบบัญชีของขาพเจาถึงการเปดเผยขอมูลท่ีเก่ียวของในงบการเงิน หรือหากเห็นวาการเปดเผย

ดังกลาวไมเพียงพอ ขาพเจาจะแสดงความเห็นท่ีเปลี่ยนแปลงไป ขอสรุปของขาพเจาข้ึนอยูกับหลักฐานการ

สอบบัญชีท่ีไดรับจนถึงวันท่ีในรายงานของผูสอบบัญชีของขาพเจา อยางไรก็ตามเหตุการณหรือสถานการณ

ในอนาคตอาจเปนเหตุใหกลุมบริษัทตองหยุดการดําเนินงานตอเนื่องได 

5. ประเมินการนําเสนอโครงสรางและเนื้อหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปดเผยขอมูลท่ีเก่ียวของ 

ตลอดจนประเมินวางบการเงินแสดงรายการและเหตุการณท่ีเกิดข้ึนโดยถูกตองตามท่ีควรหรือไม  

6. รวบรวมเอกสารหลักฐานการสอบบัญชีท่ีเหมาะสมอยางเพียงพอเก่ียวกับขอมูลทางการเงินของกิจการหรือ

ของกิจกรรมทางธุรกิจภายในกลุมบริษัทเพ่ือแสดงความเห็นตองบการเงินรวม ขาพเจารับผิดชอบตอการ

กําหนดแนวทาง การควบคุมดูแล และการปฏิบัติงานตรวจสอบกลุมบริษัท ขาพเจาเปนผูรับผิดชอบแตเพียง

ผูเดียวตอความเห็นของขาพเจา 
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ขาพเจาไดสื่อสารกับผูมีหนาท่ีในการกํากับดูแลในเรื่องตางๆ ซ่ึงรวมถึงขอบเขตและชวงเวลาของการตรวจสอบ

ตามท่ีไดวางแผนไว ประเด็นท่ีมีนัยสําคัญท่ีพบจากการตรวจสอบรวมถึงขอบกพรองท่ีมีนัยสําคัญในระบบการควบคุม

ภายในหากขาพเจาไดพบในระหวางการตรวจสอบของขาพเจา 

ขาพเจาไดใหคํารับรองแกผูมีหนาท่ีในการกํากับดูแลวาขาพเจาไดปฏิบัติตามขอกําหนดจรรยาบรรณท่ีเก่ียวของกับ

ความเปนอิสระและไดสื่อสารกับผูมีหนาท่ีในการกํากับดูแลเก่ียวกับความสัมพันธท้ังหมดตลอดจนเรื่องอ่ืนซ่ึงขาพเจาเชื่อ

วามีเหตุผลท่ีบุคคลภายนอกอาจพิจารณาวากระทบตอความเปนอิสระของขาพเจาและมาตรการท่ีขาพเจาใชเพ่ือปองกัน

ไมใหขาพเจาขาดความเปนอิสระ 

จากเรื่องท้ังหลายท่ีสื่อสารกับผูมีหนาท่ีในการกํากับดูแล ขาพเจาไดพิจารณาเรื่องตางๆ ท่ีมีนัยสําคัญท่ีสุดในการ

ตรวจสอบงบการเงินในงวดปจจุบันและกําหนดเปนเรื่องสําคัญในการตรวจสอบ ขาพเจาไดอธิบายเรื่องเหลานี้ไวใน

รายงานของผูสอบบัญชี เวนแตกฎหมายหรือขอบังคับหามไมใหเปดเผยเรื่องดังกลาวตอสาธารณะ หรือในสถานการณท่ี

ยากท่ีจะเกิดข้ึน ขาพเจาพิจารณาวาไมควรสื่อสารเรื่องดังกลาวในรายงานของขาพเจาเพราะการกระทําดังกลาวสามารถ

คาดการณไดอยางสมเหตุสมผลวาจะมีผลกระทบในทางลบมากกวาผลประโยชนท่ีผูมีสวนไดเสียสาธารณะจะไดจากการ

สื่อสารดังกลาว  

ขาพเจาเปนผูรับผิดชอบงานสอบบัญชีและการนําเสนอรายงานฉบับนี้ 

 

 

 

 

 

            ศิริรัตน ศรีเจริญทรัพย 

  ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 5419 

                            บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด 

                      กรุงเทพฯ: 27 กุมภาพันธ 2561 
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งบการเงินรวม 

บริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 
งบแสดงฐานะการเงิน 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 

         
(หน่วย: บาท)     

 งบการเงินรวม  
 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 

หมายเหตุ 2560  2559  2560  2559 

สินทรัพย์ 
  

       
สินทรัพย์หมุนเวียน 

  

       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 7 

 
211,548,724   100,445,239   10,206,933   9,668,953  

เงินลงทุนชัว่คราว 8 
 

496,652,874   12,210,874   494,139,094   -  

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 9 
 

152,286,516   113,039,904   57,048,175   44,918,978  

เงินปันผลคา้งรับจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 6 
 

-   -   -   128,808,410  

สินคา้คงเหลือ 10 
 

192,953,607   204,347,934   -   -  

สินทรัพยห์มุนเวยีนอ่ืน 
  

50,236,664   35,469,073   12,806,310   15,059,091  

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 
  

1,103,678,385   465,513,024   574,200,512   198,455,432  

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 
  

       
เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระผกูพนั 11 

 
2,675,804   3,016,110   -   -  

เงินลงทุนระยะยาว - หลกัทรัพยเ์ผือ่ขาย 12 
 

86,715,000   118,695,000   86,715,000   118,695,000  

เงินลงทุนในบริษทัร่วม 13.1 
 

224,784,079   230,781,085   220,275,000   220,275,000  

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 14 
 

-   -   1,500,885,388   1,490,885,688  

อสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน 15 
 

366,351,298   366,351,298   366,351,298   366,351,298  

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 16 
 

1,081,999,318   999,759,134   526,258,441   519,946,966  

ค่าความนิยม 18 
 

1,896,039,395   1,896,039,395   -   -  

ตน้ทุนการซ้ือธุรกิจท่ียงัไม่ไดปั้นส่วน 14.4 
 

309,501,486   -   -   -  

สิทธิการเช่า 
 

19 
 

82,922,117   73,398,662   15,138,901   17,031,264  

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 18, 20 
 

833,130,736   886,297,983   809,252   1,299,480  

เงินมดัจาํค่าเช่า 
  

148,112,519   129,768,464   32,500,000   31,500,000  

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 29.4 
 

10,143,950   11,942,076   3,891,542   3,196,533  

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนอ่ืน 
  

44,392,542   41,947,261   32,643,432   33,217,549  

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 
  

5,086,768,244   4,757,996,468   2,785,468,254   2,802,398,778  

รวมสินทรัพย์ 
  

6,190,446,629   5,223,509,492   3,359,668,766   3,000,854,210  
           

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 
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บริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 
งบแสดงฐานะการเงิน (ตอ) 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 

         
 (หน่วย: บาท)     

งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 

 หมายเหตุ 2560  2559  2560  2559 

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น          
หนี้สินหมุนเวียน          
เงินกูย้มืระยะส้ันจากสถาบนัการเงิน 21  457,500,000   408,800,000   100,000,000   384,000,000  

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน 22  514,269,702   515,225,458   108,589,457   91,563,405  

เจา้หน้ีจากการซ้ือเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 6, 14.4  39,393,800   -   -   -  

เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงินส่วนท่ีถึงกาํหนดชาํระ 
    

 
 

   ภายในหน่ึงปี 23  87,164,222   173,333,615   -   -  

หุน้กูร้ะยะยาวส่วนท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี 24  499,964,612   -   499,964,612   -  

ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย   10,034,467   11,540,021   -   -  

เงินปันผลคา้งจ่าย   -   31,536,960   -   -  

หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน   84,596,880   65,615,219   11,888,536   9,642,861  

รวมหนี้สินหมุนเวียน   1,692,923,683   1,206,051,273   720,442,605   485,206,266  

หนี้สินไม่หมุนเวียน          
เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน – สุทธิจากส่วนท่ีถึงกาํหนด 

    
 

 

   ชาํระภายในหน่ึงปี 23  237,625,741   871,754,810   -   -  

หุน้กูร้ะยะยาว - สุทธิจากส่วนท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี 24  596,559,750   499,052,635   596,559,750   499,052,635  

หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 29.4  313,374,613   330,371,766   124,786,366   125,577,621  

สาํรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน 25  38,592,741   51,987,654   12,432,417   11,092,653  

หน้ีสินไม่หมุนเวยีนอ่ืน   42,140,893   31,642,833   6,058,180   5,000,000  

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน   1,228,293,738   1,784,809,698   739,836,713   640,722,909  

รวมหนี้สิน   2,921,217,421   2,990,860,971   1,460,279,318   1,125,929,175  

           
หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 

    
 

 

 

  



รายงานประจําป 2560 
 

บมจ.ทรัพยศรีไทย  Page | 106  

 

บริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 
งบแสดงฐานะการเงิน (ตอ) 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 

        
(หน่วย: บาท) 

    
งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 
หมายเหตุ 2560 

 
2559 

 
2560 

 
2559 

ส่วนของผู้ถือหุ้น 
  

       
ทุนเรือนหุน้  

 

       
   ทุนจดทะเบียน  

 

       
      หุน้สามญั 704,431,290 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 1 บาท  

 

       
         (2559: หุน้สามญั 640,393,352 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 1 บาท) 26 

 
704,431,290   640,393,352   704,431,290   640,393,352  

   ทุนออกจาํหน่ายและชาํระเตม็มูลค่าแลว้   

 

       
      หุน้สามญั 455,807,823 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 1 บาท  

 

       
         (2559: หุน้สามญั 414,371,348 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 1 บาท)  

 
455,807,823   414,371,348   455,807,823   414,371,348  

ส่วนเกินมูลค่าหุน้  

 

       
   ส่วนเกินมูลค่าหุน้สามญั  

 
337,773,202   337,773,202   337,773,202   337,773,202  

   ส่วนเกินทุนหุน้สามญัซ้ือคืน  

 
37,006,907   37,006,907   37,006,907   37,006,907  

ส่วนเกินทุนจากการเปล่ียนแปลงสัดส่วนการถือหุน้ในบริษทัยอ่ย 
 

690,258,290   294,766,438   -   -  

กาํไรสะสม           
   จดัสรรแลว้ - สาํรองตามกฎหมาย 27  42,780,450   41,224,612   42,780,450   41,224,612  

   ยงัไม่ไดจ้ดัสรร   488,151,355   547,388,221   824,951,883   841,432,171  

องคป์ระกอบอื่นของส่วนของผูถื้อหุน้   200,858,895   203,116,795   201,069,183   203,116,795  

ส่วนของผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ   2,252,636,922   1,875,647,523   1,899,389,448   1,874,925,035  

ส่วนของผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมของบริษทัยอ่ย   1,016,592,286   357,000,998   -   -  

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น   3,269,229,208   2,232,648,521   1,899,389,448   1,874,925,035  

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น   6,190,446,629   5,223,509,492   3,359,668,766   3,000,854,210  
  

  -   -     -   -  

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 
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บริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) และบริษทัยอย 
งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560         

(หน่วย: บาท)     
 งบการเงินรวม  

 
งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 
หมายเหตุ 2560 

 
2559 

 
2560 

 
2559 

กําไรขาดทุน:   
       

รายได้ 
 

  
       

รายไดจ้ากการขาย   2,831,300,019  2,889,141,956  -   -  

รายไดจ้ากการให้บริการ   327,771,573  324,678,526  324,552,394  318,825,102 

รายไดอ่ื้น 
 

  
       

   เงินปันผลรับ   13,108,110   8,384,910   36,188,880   145,133,570  

   อ่ืนๆ 
 

  153,237,622   115,160,752   15,096,486   12,639,175  

รวมรายได้ 
 

  3,325,417,324   3,337,366,144   375,837,760   476,597,847  

ค่าใช้จ่าย 
 

  
       

ตน้ทุนขาย 
 

  1,152,324,550  1,175,345,725  -   -  

ตน้ทุนการให้บริการ   247,775,141   239,044,584   247,028,883   236,001,473  

ค่าใชจ่้ายในการขาย   1,463,291,805   1,461,224,282   -   -  

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร   418,773,510   383,974,579   52,404,936   51,588,511  

ขาดทุนจากการตีราคาอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน 15  -   26,093,624   -   26,093,624  

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพย ์ 20  -   154,931,354   -   -  

รวมค่าใช้จ่าย   3,282,165,006   3,440,614,148   299,433,819   313,683,608  

กําไร (ขาดทุน) ก่อนส่วนแบ่งกําไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม         
   ค่าใช้จ่ายทางการเงินและภาษีเงินได้ 

 
43,252,318   (103,248,004)  76,403,941   162,914,239  

ส่วนแบ่งกาํไรจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม 13.2  5,084,244   5,471,689   -   -  

กําไร (ขาดทุน) ก่อนค่าใช้จ่ายทางการเงินและภาษีเงินได้   48,336,562    (97,776,315)  76,403,941   162,914,239  

ค่าใชจ่้ายทางการเงิน   (80,032,602)  (99,816,516)  (46,261,543)  (43,557,891) 

กําไร (ขาดทุน) ก่อนภาษีเงินได้    (31,696,040)  (197,592,831)  30,142,398   119,356,348  

รายได ้(ค่าใชจ่้าย) ภาษีเงินได ้ 29.1  (5,174,180)  24,965,051   974,361   5,075,716  

กําไร (ขาดทุน) สําหรับปี    (36,870,220)  (172,627,780)  31,116,759   124,432,064  
           

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน:   
       

รายการท่ีจะถกูบันทึกในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนในภายหลัง         
ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจากการแปลงค่างบการเงิน 

  
 (288,221)  -   -   -  

ผลกาํไร (ขาดทุน) จากการวดัมูลค่าเงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์ผือ่ขาย 
 

 (2,559,515)  4,305,000    (2,559,515)  4,305,000  

ผลกระทบของภาษีเงินได ้ 29.2  511,903    (861,000)  511,903    (861,000) 

รายการท่ีจะถูกบนัทึกในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนในภายหลงั - สุทธิจากภาษีเงินได ้  (2,335,833)  3,444,000    (2,047,612)  3,444,000  
           

รายการท่ีจะไม่ถูกบันทึกในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนในภายหลัง       
ผลกาํไรจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั  17,189,408   -   -   -  

ผลกาํไรจากการตีราคาท่ีดิน   -   6,202,734   -   6,202,734  

ผลกระทบของภาษีเงินได ้ 29.2   (2,049,723)   (1,240,547)  -    (1,240,547) 

รายการท่ีจะไม่ถูกบนัทึกในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนในภายหลงั - สุทธิจากภาษีเงินได ้ 15,139,685   4,962,187   -   4,962,187  

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนสําหรับปี   12,803,852   8,406,187    (2,047,612)  8,406,187  
           

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี    (24,066,368)   (164,221,593)  29,069,147   132,838,251  
           

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 
     

 

 

บริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 
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งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (ตอ) 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 
         

(หน่วย: บาท)     
 งบการเงินรวม  

 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ  

 
หมายเหตุ 2560 

 
2559 

 
2560 

 
2559 

การแบ่งปันกาํไร (ขาดทุน): 
         

ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ 
  

(21,369,411)  (139,586,858)  31,116,759   124,432,064  

ส่วนท่ีเป็นของผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมของบริษทัยอ่ย (15,500,809)  (33,040,922)         
(36,870,220)  (172,627,780)         

       
การแบ่งปันกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม: 

  

       
ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ 

  
(13,897,720)  (131,180,671)  29,069,147   132,838,251  

ส่วนท่ีเป็นของผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมของบริษทัยอ่ย (10,168,648)  (33,040,922)         
(24,066,368)  (164,221,593)         

       
กาํไรต่อหุ้น  

 
31 

 
  (ปรับปรุงใหม่)    (ปรับปรุงใหม่) 

กาํไรต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐาน 
         

   ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ 
  

(0.05)  (0.31)  0.07   0.27  
           

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 
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บริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 
งบแสดงการเปล่ียนแปลงสวนของผูถือหุน 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 

(หนวย: บาท)  
งบการเงินรวม 

 
 สวนของผูถือหุนของบริษัทฯ  

   

             
องคประกอบอ่ืนของสวนของผูถือหุน 

      

             
กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 

        

       สวนเกินทุนจาก  กําไรสะสม ผลตางจากการแปลงคา กําไร (ขาดทุน) จาก   รวม  รวม  สวนของผูมีสวนไดเสีย  

 ทุนเรือนหุน  สวนเกิน  สวนเกินมูลคา การเปลี่ยนแปลงสัดสวน จัดสรรแลว -   งบการเงินที่เปน การวัดมูลคาเงินลงทุน สวนเกินทุน องคประกอบอ่ืน สวนของผูถือหุน  ที่ไมมีอํานาจควบคุม รวม 

ที่ออกและชําระแลว  มูลคาหุนสามัญ  หุนสามัญซื้อคืน  การถือหุนในบริษัทยอย  สํารองตามกฎหมาย  ยังไมไดจัดสรร  เงินตราตางประเทศ  
ในหลักทรัพยเผื่อ

ขาย 
 จากการตีราคาที่ดิน  ของสวนของผูถือหุน  ของบริษัทฯ     ของบริษัทยอย  สวนของผูถือหุน 

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 1 มกราคม 2559 376,701,973   337,773,202   37,006,907   291,396,559   35,003,009   735,052,415   -    (6,888,000)  201,598,608   194,710,608   2,007,644,673   425,948,759   2,433,593,432  

ขาดทุนสําหรับป -   -   -   -   -   (139,586,858)  -   -   -   -    (139,586,858)   (33,040,922)  (172,627,780) 

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนสําหรับป  -   -   -   -   -   -   -   3,444,000   4,962,187   8,406,187   8,406,187   -   8,406,187  

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับป -   -   -   -   -   (139,586,858)  -   3,444,000   4,962,187   8,406,187    (131,180,671)   (33,040,922)   (164,221,593) 

ซื้อเงินลงทุนในบริษัทยอย  -   -   -   3,369,879   -   -   -   -   -   -   3,369,879    (4,369,879)   (1,000,000) 

เงินปนผลจาย (หมายเหตุ 30) -   -   -   -   -    (4,186,358)  -   -   -   -    (4,186,358)  -    (4,186,358) 

หุนปนผลจาย (หมายเหตุ 30) 37,669,375   -   -   -   -    (37,669,375)  -   -   -   -   -   -   -  

โอนกําไรสะสมยังไมไดจัดสรรไปสํารองตามกฎหมาย -   -   -   -   6,221,603    (6,221,603)  -   -   -   -   -   -   -  

เงินปนผลจายใหผูมีสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคุม                          

   ของบริษัทยอย -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -    (31,536,960)   (31,536,960) 

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 414,371,348   337,773,202   37,006,907   294,766,438   41,224,612   547,388,221   -    (3,444,000)  206,560,795   203,116,795   1,875,647,523   357,000,998   2,232,648,521  

           -           -     -  

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 1 มกราคม 2560 414,371,348   337,773,202   37,006,907   294,766,438   41,224,612   547,388,221   -    (3,444,000)  206,560,795   203,116,795   1,875,647,523   357,000,998   2,232,648,521  

ขาดทุนสําหรับป -   -   -   -   -    (21,369,411)  -   -   -   -    (21,369,411)   (15,500,809)   (36,870,220) 

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนสําหรับป  -   -   -   -   -   9,729,592    (210,288)   (2,047,612)  -    (2,257,900)  7,471,692   5,332,160   12,803,852  

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับป -   -   -   -   -    (11,639,819)   (210,288)   (2,047,612)  -    (2,257,900)   (13,897,719)   (10,168,649)   (24,066,368) 

การเปลี่ยนสัดสวนการถือหุนในบริษัทยอย (หมายเหตุ 14.1) -   -   -   395,491,852   -   -   -   -   -   -   395,491,852    (395,491,852)  -  

บริษัทยอยออกหุนสามัญจําหนายแกประชาชนทั่วไป (หมายเหตุ 

14.1) -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   1,065,251,789   1,065,251,789  

เงินปนผลจาย (หมายเหตุ 30) -   -   -   -   -    (4,604,734)  -   -   -   -    (4,604,734)  -    (4,604,734) 

หุนปนผลจาย (หมายเหตุ 30) 41,436,475   -   -   -   -    (41,436,475)  -   -   -   -   -   -   -  

โอนกําไรสะสมยังไมไดจัดสรรไปสํารองตามกฎหมาย -   -   -   -   1,555,838    (1,555,838)  -   -   -   -   -   -   -  

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 455,807,823   337,773,202   37,006,907   690,258,290   42,780,450   488,151,355    (210,288)   (5,491,612)  206,560,795   200,858,895   2,252,636,922   1,016,592,286   3,269,229,208  

           -           -     -  

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้                          
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บริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 
งบแสดงการเปล่ียนแปลงสวนของผูถือหุน (ตอ) 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 

(หนวย: บาท) 

  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

            องคประกอบอื่นของสวนของผูถอืหุน   

            กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น     

        กําไรสะสม  กําไร (ขาดทุน) จาก    รวม   

  ทุนเรือนหุน  สวนเกิน  สวนเกินมูลคา  จัดสรรแลว -    การวัดมูลคาเงินลงทุน  สวนเกินทุน  องคประกอบอื่น  รวมสวน 

  ท่ีออกและชําระแลว  มูลคาหุนสามัญ  หุนสามัญซ้ือคืน  สํารองตามกฎหมาย  ยังไมไดจัดสรร  ในหลักทรัพยเผ่ือขาย  จากการตีราคาท่ีดิน  ของสวนของผูถือหุน  ของผูถือหุน 

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 1 มกราคม 2559 

 

376,701,973   337,773,202   37,006,907   35,003,009   765,077,443    (6,888,000)  201,598,608   194,710,608   1,746,273,142  

กําไรสําหรับป 

 

-   -   -   -   124,432,064   -   -   -   124,432,064  

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นสําหรับป  

 

-   -   -   -   -   3,444,000   4,962,187   8,406,187   8,406,187  

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับป 

 

-   -   -   -   124,432,064   3,444,000   4,962,187   8,406,187   132,838,251  

เงินปนผลจาย (หมายเหตุ 30) 

 

-   -   -   -   (4,186,358)  -   -   -    (4,186,358) 

หุนปนผลจาย (หมายเหตุ 30) 

 

37,669,375   -   -   -   (37,669,375)  -   -   -   -  

โอนกําไรสะสมยังไมไดจัดสรรไปสํารองตามกฎหมาย 

 

-   -   -   6,221,603   (6,221,603)  -   -   -   -  

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 

 

414,371,348   337,773,202   37,006,907   41,224,612   841,432,171    (3,444,000)  206,560,795   203,116,795   1,874,925,035  

 

 

                -  

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 1 มกราคม 2560 

 

414,371,348   337,773,202   37,006,907   41,224,612   841,432,171    (3,444,000)  206,560,795   203,116,795   1,874,925,035  

กําไรสําหรับป 

 

-   -   -   -   31,116,759   -   -   -   31,116,759  

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นสําหรับป  

 

-   -   -   -   -    (2,047,612)  -    (2,047,612)   (2,047,612) 

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับป 

 

-   -   -   -   31,116,759    (2,047,612)  -    (2,047,612)  29,069,147  

เงินปนผลจาย (หมายเหตุ 30) 

 

-   -   -   -    (4,604,734)  -   -   -    (4,604,734) 

หุนปนผลจาย (หมายเหตุ 30) 

 

41,436,475   -   -   -    (41,436,475)  -   -   -   -  

โอนกําไรสะสมยังไมไดจัดสรรไปสํารองตามกฎหมาย 

 

-   -   -   1,555,838    (1,555,838)  -   -   -   -  

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 

 

455,807,823   337,773,202   37,006,907   42,780,450   824,951,883    (5,491,612)  206,560,795   201,069,183   1,899,389,448  

 

 

                -  

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหน่ึงของงบการเงินน้ี 
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บริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 
งบกระแสเงินสด 
สําหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2560     

      (หนวย: บาท) 
    

งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
    

2560  2559  2560  2559 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน 
  

       
กําไร (ขาดทุน) กอนภาษี 

  
(31,696,040) 

 
(197,592,831) 

 
30,142,398  

 
119,356,348  

รายการปรับกระทบยอดกําไร (ขาดทุน) กอนภาษีเปนเงินสดรับ (จาย) 
      

      จากกิจกรรมดําเนนิงาน 
  

       
   กลับรายการหนี้สูญและคาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญ 

  
(307,316) 

 
(288,420) 

 
(307,316) 

 
(288,420) 

   การปรับลดราคาทนุของสินคาคงเหลือเปนมูลคาสุทธิทีจ่ะไดรับ (กลับรายการ) 4,375,726   (710,460)  -   -  

   คาเส่ือมราคาและคาตดัจําหนาย 
  

273,306,991   259,934,820   24,900,615   26,967,046  

   (กําไร) ขาดทุนจากการจําหนาย/ตัดจําหนายสินทรัพย 
  

11,227,414   12,817,069   (553,038)  2,308  

   ขาดทุนจากการตีราคาอสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทนุ 
  

-   26,093,624   -   26,093,624  

   ขาดทุนจากการดอยคาของสินทรัพย (กลับรายการ) (1,493,884)  154,931,354   -   -  

   สวนแบงกําไรจากเงินลงทนุในบริษัทรวม 
  

(5,084,244)  (5,471,689)  -   -  

   คาใชจายผลประโยชนระยะยาวของพนักงาน 
  

4,682,933   10,017,189   1,580,164   1,421,313  

   รายไดเงินปนผล 
  

(13,108,110)  (8,384,910)  (36,188,880)  (145,133,570) 

   คาใชจายหุนกูรอตัดบัญชีตดัจาย 
  

1,241,727   861,652   1,241,727   861,652  

   ดอกเบ้ียจาย 
  

76,023,875   99,816,516   45,019,816   43,557,891  

   คาธรรมเนียมการกูยืม 
  

2,767,000   -   -   -  

   ดอกเบ้ียรับ 
  

(1,517,518)  (1,201,382)  (561,435)  (693,021) 

กําไรจากการดําเนินงานกอนการเปล่ียนแปลงในสินทรัพย        
   และหนี้สินดําเนนิงาน 

  
320,418,554   350,822,532   65,274,051   72,145,171  

สินทรัพยดําเนนิงาน (เพ่ิมขึน้) ลดลง 
  

       
   ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อืน่ 

  
(16,086,171)  (9,710,582)  (12,266,346)  (1,388,820) 

   สินคาคงเหลือ 
  

24,354,785   20,238,183   -   -  

   สินทรัพยหมนุเวียนอื่น 
  

(9,825,145)  (582,630)  2,351,677   (1,034,547) 

   สินทรัพยไมหมนุเวียนอื่น 
  

(13,363,318)  (3,422,950)  128,436   (5,417) 

หนี้สินดําเนนิงานเพ่ิมขึน้ (ลดลง) 
  

       
   เจาหนี้การคาและเจาหนี้อืน่ 

  
(27,225,683)  63,000,580   3,318,527   5,298,939  

   จายผลประโยชนระยะยาวของพนักงาน 
  

(2,812,706)  (9,230,481)  (240,400)  (4,980,200) 

   หนี้สินหมุนเวียนอื่น 
  

4,394,097   15,579,202   2,011,198   1,115,452  

   หนี้สินไมหมุนเวียนอืน่ 
  

3,189,292   12,193,384   -   -  

เงินสดจากกิจกรรมดําเนนิงาน 
  

283,043,705   438,887,238   60,577,143   71,150,578  

   จายดอกเบ้ีย 
  

75,095,524)  (99,861,994)  (44,148,896)   (43,569,455) 

   เงินสดรับจากการขอคืนภาษีเงินไดหัก ณ ที่จาย 
  

9,545,242   -   9,298,533   -  

   จายภาษีเงินได 
  

(37,348,766)  (46,521,712)  (9,852,852)  (10,679,864) 

เงินสดสุทธิจากกิจกรรมดําเนินงาน 
  

180,144,657   292,503,532   15,873,928   16,901,259  

 

   

       

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี ้
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บริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 
งบกระแสเงินสด (ตอ) 
สําหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2560  

 

         
(หนวย: บาท) 

 

   
 งบการเงินรวม  

 
งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

   
2560 

 
2559 

 
2560 

 
2559 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน 
         

เงินลงทุนช่ัวคราว (เพ่ิมข้ึน) ลดลง 
  

9,697,094    (4,076,694)  -   -  

เงินฝากธนาคารที่มีภาระผูกพันลดลง 
  

340,306   4,738   -   -  

เงินสดจายเพ่ือซื้อเงินลงทนุในหลักทรัพยเผือ่ขาย 
  

 (493,000,000) 
 

-  
 

(493,000,000) 
 

-  

เงินสดจายเพ่ือซื้อเงินลงทนุในบริษัทยอย 
  

(256,155,981) 
 

(999,800) 
 

 (9,999,700) 
 

 (999,800) 

เงินสดจายชําระเงินกูยืมระยะสั้นแกผูถือหุนเดิมของบริษทัยอย 
  

 (49,618,022) 
 

-  
 

-  
 

-  

เงินสดรับจากการลดทุนของบริษัทรวม 
  

-  
 

4,725,000  
 

-  
 

4,725,000  

เงินสดรับจากการลดมูลคาหนวยลงทุนของเงนิลงทุนระยะยาว - หลักทรัพยเผื่อขาย 28,281,390  
 

-  
 

28,281,390  
 

-  

ซื้อสวนปรับปรุงอาคารและอุปกรณ 
  

 (247,425,309)  (148,959,398)   (14,700,865)  (7,796,467) 

เงินสดรับจากการจําหนายอุปกรณ 
  

3,233,241   1,391,045   629,799   935  

ซื้อสินทรัพยไมมีตัวตน 
  

 (11,437,729)   (12,692,800)   (175,029)   (91,612) 

ซื้อสทิธิการเชา 
  

 (22,080,166)   (645,600)  -   -  

เงินปนผลรับ 
  

24,189,360   16,325,160   164,997,290   16,325,160  

รับดอกเบี้ย 
  

1,946,157   540,966   1,005,901   36,241  

เงินสดสุทธิจาก (ใชไปใน) กิจกรรมลงทุน 
  

 (1,012,029,659)  (144,387,383)  (322,961,214)  12,199,457  

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน 
  

       
เงินกูยืมระยะสัน้จากสถาบันการเงินเพ่ิมข้ึน (ลดลง) 

  
48,700,000    (36,200,000)  (284,000,000)  (26,000,000) 

จายชําระเงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงนิ 
  

(720,298,462)  (123,829,884)  -   -  

จายคาธรรมเนียมการกูยืม 
  

(2,767,000)  -   -   -  

เงินสดรับจากหุนกูระยะยาว 
  

600,000,000  
 

-  
 

600,000,000  
 

-  

ตนทุนการทาํรายการของการออกหุนกู 
  

 (3,770,000) 
 

-  
 

 (3,770,000) 
 

-  

เงินสดจายหนี้สินตามสญัญาเชาการเงิน 
  

 (8,106,783) 
 

 (4,919,705) 
 

-  
 

-  

เงินปนผลจายแกผูถือหุนของบริษัทฯ 
  

 (4,604,734) 
 

 (4,186,358) 
 

 (4,604,734) 
 

 (4,186,358) 

เงินปนผลจายแกผูมีสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคุมของบริษทัยอย 
  

 (31,536,960) 
 

-  
 

-  
 

-  

เงินสดรับจากผูมีสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคุมจากการออกหุนสามัญของบริษัทยอย 1,107,648,937   -   -   -  

เงินสดจายคาใชจายทางตรงในการเสนอขายหุนของบริษทัยอย 
  

(42,397,148)  -   -   -  

เงินสดสุทธิจาก (ใชไปใน) กิจกรรมจัดหาเงนิ 
  

942,867,850   (169,135,947)  307,625,266   (30,186,358) 

ผลตางจากการแปลงคางบการเงินเพ่ิมขึ้น 
  

120,637  
 

-  
 

-  
 

-  

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดเพ่ิมขึ้น (ลดลง) สุทธ ิ
  

111,103,485  
 

 (21,019,798) 
 

537,980  
 

 (1,085,642) 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดตนป 
  

100,445,239  
 

121,465,037  
 

9,668,953  
 

10,754,595  

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดปลายป 
  

211,548,724  
 

100,445,239  
 

10,206,933  
 

9,668,953  

 

   
-     -     -   -  

ขอมูลกระแสเงินสดเปดเผยเพ่ิมเตมิ 
  

       
รายการที่มิใชเงินสด 

  

       
   เจาหนี้คาซื้อสินทรัพย 

  
25,240,146  

 
36,397,486  

 
22,470  

 
164,813  

   ซื้อสนิทรัพยภายใตสัญญาเชาการเงนิ 
  

21,591,705  
 

7,668,758  
 

1,212,710  
 

-  

   เงินปนผลคางรับจากกิจการที่เกี่ยวของกัน 
  

-  
 

-  
 

-  
 

128,808,410  

   เจาหนี้จากการซื้อเงินลงทุนในบริษทัยอย 
  

39,393,800  
 

-  
 

-  
 

-  

   เจาหนี้อ่ืน - เงินจายลวงหนาคาซื้อสินทรัพยจากบริษัททีเ่กี่ยวของกนั 
  

12,960,000   -   12,960,000   -  

 

   

       
หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึง่ของงบการเงินนี ้
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หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม 

บริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 

สําหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2560 

1. ขอมูลท่ัวไป 

บริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) จัดตั้งข้ึนเปนบริษัทมหาชนและมีภูมิลําเนาในประเทศไทย 

บริษัทฯ ดําเนินธุรกิจหลักในการใหเชาคลังสินคา รับฝากเอกสารและสื่ออิเล็กทรอนิกส บริการทาเทียบเรือ 

โดยมี ท่ีอยูตามท่ีจดทะเบียนอยู ท่ี  2044/25-27 ถนนเพชรบุรีตัดใหม แขวงบางกะป เขตหวยขวาง 

กรุงเทพมหานคร และมีคลังสินคา คลังเอกสารและทาเทียบเรืออยูท่ีจังหวัดสมุทรปราการ 

2. เกณฑในการจัดทํางบการเงิน 

2.1 งบการเงินนี้จัดทําข้ึนตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีกําหนดในพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 

2547 โดยแสดงรายการในงบการเงินตามขอกําหนดในประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการคาลงวันท่ี 11 ตุลาคม 

2559 ออกตามความในพระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ. 2543 

งบการเงินฉบับภาษาไทยเปนงบการเงินฉบับท่ีบริษัทฯ ใชเปนทางการตามกฎหมาย งบการเงินฉบับ

ภาษาอังกฤษแปลจากงบการเงินฉบับภาษาไทยนี้ 

งบการเงินนี้ไดจัดทําข้ึนโดยใชเกณฑราคาทุนเดิมเวนแตจะไดเปดเผยเปนอยางอ่ืนในนโยบายการบัญชี 

2.2 เกณฑในการจัดทํางบการเงินรวม 

ก) งบการเงินรวมนี้ไดจัดทําข้ึนโดยรวมงบการเงินของบริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) (ซ่ึงตอไปนี้เรียกวา 

“บริษัทฯ”) และบริษัทยอย (ซ่ึงตอไปนี้เรียกวา “บริษัทยอย”) ดังตอไปนี้ 

ช่ือบริษัท ลักษณะธุรกิจ จัดตั้งข้ึนในประเทศ อัตรารอยละของการถือหุน 

   2560 2559 

   รอยละ รอยละ 

บริษัทยอยท่ีบริษัทฯ ถือหุนโดยตรง     

บริษัท เอส เอส ที คลังสินคา จํากัด คลังสินคา ไทย 100 100 

บริษัท มัดแมน จํากัด (มหาชน) ลงทุนในหุนของบริษัทอ่ืน ไทย 64 80 

บริษัท เอสเอสที รีท แมเนจเมนท จํากัด บริหารกองทรสัต ไทย 100 - 
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ช่ือบริษัท ลักษณะธุรกิจ จัดตั้งข้ึนในประเทศ อัตรารอยละของการถือหุน 

   2560 2559 

   รอยละ รอยละ 

บริษัทยอยท่ีบริษัทฯ ถือหุนโดยออม     

   ถือหุนโดยบริษัท มัดแมน จํากดั (มหาชน)     

      บริษัท โกลเดน โดนัท (ประเทศไทย) จํากัด จําหนายอาหารและเครื่องดืม่ ไทย 100 100 

      บริษัท เอบีพี คาเฟ (ประเทศไทย) จํากัด จําหนายอาหารและเครื่องดืม่ ไทย 100 100 

      บริษัท โกลเดน สกูป จํากัด จําหนายอาหารและเครื่องดืม่ ไทย 100 100 

      บริษัท เกรฮาวด จํากัด ผลิตและจําหนายเสื้อผา
สําเรจ็รูป และเครื่องหนัง 

ไทย 100 100 

      บริษัท เกรฮาวด คาเฟ จํากัด กิจการรานอาหาร ไทย 100 100 

      Mudman International Limited ลงทุนในหุนของบริษัทอ่ืน สาธารณรัฐมอริเชียส 100 - 

   ถือหุนโดยบริษัท เกรฮาวด คาเฟ จํากัด     

      GHC CAFÉ  (UK) Co., Ltd. กิจการรานอาหาร สหราชอาณาจักร 100 100 

   ถือหุนโดย Mudman International 

      Limited 

    

      Societe Langonnaise des Vins et  

          Hotelleries SAS 

กิจการรานอาหาร ฝรั่งเศส 100 - 

ข) บริษัทฯ จะถือวามีการควบคุมกิจการท่ีเขาไปลงทุนหรือบริษัทยอยได หากบริษัทฯ มีสิทธิไดรับหรือมี

สวนไดเสียในผลตอบแทนของกิจการท่ีเขาไปลงทุน และสามารถใชอํานาจในการสัง่การกิจกรรมท่ีสงผล

กระทบอยางมีนัยสําคัญตอจํานวนเงินผลตอบแทนนั้นได 

ค) บริษัทฯ นํางบการเงินของบริษัทยอยมารวมในการจัดทํางบการเงินรวมตั้งแตวันท่ีบริษัทฯ มีอํานาจใน

การควบคุมบริษัทยอยจนถึงวันท่ีบริษัทฯ สิ้นสุดการควบคุมบริษัทยอยนั้น 

ง) งบการเงินของบริษัทยอยไดจัดทําข้ึนโดยใชนโยบายการบัญชีท่ีสําคัญเชนเดียวกันกับของบริษัทฯ 
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จ) สินทรัพยและหนี้สินตามงบการเงินของบริษัทยอยซ่ึงจัดตั้งในตางประเทศแปลงคาเปนเงินบาทโดยใช

อัตราแลกเปลี่ยน ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน สวนรายไดและคาใชจายแปลงคาเปนเงินบาทโดยใช

อัตราแลกเปลี่ยนถัวเฉลี่ยรายเดือน ผลตางซ่ึงเกิดข้ึนจากการแปลงคาดังกลาวไดแสดงไวเปนรายการ 

“ผลตางจากการแปลงคางบการเงินท่ีเปนเงินตราตางประเทศ” ในงบแสดงการเปลี่ยนแปลงสวนของ 

ผูถือหุน 

ฉ) ยอดคงคางระหวางบริษัทฯ และบริษัทยอย รายการคาระหวางกันท่ีมีสาระสําคัญไดถูกตัดออกจาก 

งบการเงินรวมนี้แลว 

ช) สวนของผูมีสวนไดเสียท่ีไมมีอํานาจควบคุม คือ จํานวนกําไรหรือขาดทุนและสินทรัพยสุทธิของบริษัท

ยอยสวนท่ีไมไดเปนของบริษัทฯ และแสดงเปนรายการแยกตางหากในสวนของกําไรหรือขาดทุนรวม

และสวนของผูถือหุนในงบแสดงฐานะการเงินรวม 

ซ) ตามท่ีกลาวไวในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ 14.1 ในระหวางวันท่ี 29 - 31 มีนาคม 2560 และ

วันท่ี 3 - 5 เมษายน 2560 บริษัท มัดแมน จํากัด (มหาชน) ซ่ึงเปนบริษัทยอยของบริษัทฯ ไดเสนอขาย

หุนสามัญเพ่ิมทุนใหแกผูถือหุนเดิมของบริษัทฯ และประชาชนท่ัวไป บริษัทยอยไดรับชําระคาหุนเพ่ิมทุน

และไดจดทะเบียนเปลี่ยนแปลงทุนท่ีออกจําหนายและชําระแลวกับกระทรวงพาณิชยเม่ือวันท่ี 7 เมษายน 

2560 ผลจากการขายหุนเพ่ิมทุนใหมใหแกประชาชนท่ัวไปของบริษัทยอยดังกลาวขางตนทําใหบริษัทฯมี

สัดสวนการถือหุนในบริษัทยอยดังกลาวเปลี่ยนไปจากรอยละ 80 เปนรอยละ 64 อยางไรก็ตาม บริษัทฯ

ยังคงมีอํานาจในการควบคุมการกําหนดนโยบายการดําเนินงานในบริษัท มัดแมน จํากัด (มหาชน) และ

ถือวาบริษัท มัดแมน จํากัด (มหาชน) ยังคงเปนบริษัทยอยของบริษัทฯ 

ฌ) ตามท่ีกลาวไวในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ 14.2 ในเดือนกันยายน 2560 บริษัทฯ ไดลงทุนใน

บริษัท เอสเอสที รีท แมเนจเมนท จํากัด ซ่ึงเปนบริษัทท่ีจัดตั้งใหม โดยมีวัตถุประสงคในการจัดตั้งเพ่ือ

บริหารกองทรัสตเพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย บริษัทดังกลาวมีทุนจดทะเบียนจํานวน 10 ลานบาท 

(หุนสามัญ 100,000 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 100 บาท) โดยบริษัทฯ ถือหุนในบริษัทดังกลาวรอยละ 

100  

ญ) ตามท่ีกลาวไวในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ 14.3 เม่ือวันท่ี 27 พฤศจิกายน 2560 บริษัท มัดแมน 

จํากัด (มหาชน) ซ่ึงเปนบริษัทยอยของบริษัทฯ ไดลงทุนใน Mudman International Limited ซ่ึงเปน

บริษัทท่ีจัดตั้งข้ึนใหมในสาธารณรัฐมอริเชียส โดยมีวัตถุประสงคในการจัดตั้งเพ่ือลงทุนในหุนของบริษัท

อ่ืนในตางประเทศ บริษัทดังกลาวมีทุนจดทะเบียนจํานวน 30,000 ดอลลารสหรัฐ (หุนสามัญ 30,000 

หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 ดอลลารสหรัฐ) โดยบริษัทยอยถือหุนในบริษัทดังกลาวรอยละ 100  
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ฎ) ตามท่ีกลาวไวในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ 14.4 เม่ือวันท่ี 21 ธันวาคม 2560 บริษัท มัดแมน 

จํากัด (มหาชน) และ Mudman International Limited (บริษัทยอยท่ีถือหุนโดยบริษัท มัดแมน จํากัด 

(มหาชน)) ไดเขาซ้ือหุนสามัญของ Societe Langonnaise des Vins et Hotelleries SAS (“SLVH”) 

จํานวน 28,298 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 16 ยูโร ในราคา 7,812,247 ยูโร จากผูถือหุนเดิม คิดเปนรอยละ 

100 ของทุนจดทะเบียนของบริษัทดังกลาว วัตถุประสงคหลักของการลงทุนในบริษัทดังกลาว คือ การ

ขยายธุรกิจอาหารและเครื่องดื่มในตางประเทศ 

2.3 บริษัทฯ จัดทํางบการเงินเฉพาะกิจการ โดยแสดงเงินลงทุนในบริษัทยอย และบริษัทรวมตามวิธีราคาทุน 

3. มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม 

ก.  มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเริ่มมีผลบังคับใชในปปจจุบัน 

ในระหวางป บริษัทฯ และบริษัทยอยไดนํามาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการ

รายงานทางการเงินฉบับปรับปรุง (ปรับปรุง 2559) รวมถึงแนวปฏิบัติทางบัญชีฉบับใหม ซ่ึงมีผลบังคับใช

สําหรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบัญชีท่ีเริ่มในหรือหลังวันท่ี 1 มกราคม 2560 มาถือปฏิบัติ มาตรฐานการ

รายงานทางการเงินดังกลาวไดรับการปรับปรุงหรือจัดใหมีข้ึนเพ่ือใหมีเนื้อหาเทาเทียมกับมาตรฐานการ

รายงานทางการเงินระหวางประเทศ โดยสวนใหญเปนการปรับปรุงถอยคําและคําศัพท การตีความและการ

ใหแนวปฏิบัติทางการบัญชีกับผูใชมาตรฐาน การนํามาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกลาวมาถือปฏิบัตินี้

ไมมีผลกระทบอยางเปนสาระสําคัญตองบการเงินของบริษัทฯและบริษัทยอย 

ข. มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีจะมีผลบังคับใชในอนาคต 

ในระหวางปปจจุบัน สภาวิชาชีพบัญชีไดประกาศใชมาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความ

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับปรับปรุง (ปรับปรุง 2560) จํานวนหลายฉบับ ซ่ึงมีผลบังคับใชสําหรับ

งบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบัญชีท่ีเริ่มในหรือหลังวันท่ี 1 มกราคม 2561 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ดังกลาวไดรับการปรับปรุงหรือจัดใหมีข้ึนเพ่ือใหมีเนื้อหาเทาเทียมกับมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ระหวางประเทศ โดยสวนใหญเปนการปรับปรุงและอธิบายใหชัดเจนเก่ียวกับการเปดเผยขอมูลในหมายเหตุ

ประกอบงบการเงิน  

ฝายบริหารของบริษัทฯ และบริษัทยอยเชื่อวามาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับปรับปรุง จะไมมี

ผลกระทบอยางเปนสาระสําคัญตองบการเงินเม่ือนํามาถือปฏิบัติ 
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4. นโยบายการบัญชีท่ีสําคัญ  

4.1 การรับรูรายได 

ขายสินคา 

รายไดจากการขายสินคารับรูเม่ือบริษัทฯ ไดโอนความเสี่ยงและผลตอบแทนท่ีมีนัยสําคัญของความเปน

เจาของสินคาใหกับผู ซ้ือแลว รายไดจากการขายแสดงมูลคาตามราคาในใบกํากับสินคาโดยไมรวม

ภาษีมูลคาเพ่ิม สําหรับสินคาท่ีไดสงมอบหลังจากหักสวนลดแลว 

รายไดคาบริการ 

รายไดคาบริการรับรูเม่ือไดใหบริการแลวโดยพิจารณาถึงข้ันความสําเร็จของงาน  

ดอกเบี้ยรับ 

ดอกเบี้ยรับถือเปนรายไดตามเกณฑคงคางโดยคํานึงถึงอัตราผลตอบแทนท่ีแทจริง 

เงินปนผลรับ 

เงินปนผลรับถือเปนรายไดเม่ือบริษัทฯ มีสิทธิในการรับเงินปนผล 

4.2 เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด หมายถึง เงินสดและเงินฝากธนาคาร และเงินลงทุนระยะสั้นท่ีมีสภาพ

คลองสูง ซ่ึงถึงกําหนดจายคืนภายในระยะเวลาไมเกิน 3 เดือนนับจากวันท่ีไดมาและไมมีขอจํากัดในการ 

เบิกใช 

4.3 ลูกหนี้การคา 

ลูกหนี้การคาแสดงมูลคาตามจํานวนมูลคาสุทธิท่ีจะไดรับ โดยบันทึกคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญสําหรับผลขาดทุน

โดยประมาณท่ีอาจเกิดข้ึนจากการเก็บเงินจากลูกหนี้ไมได ซ่ึงโดยท่ัวไปพิจารณาจากประสบการณการเก็บเงิน

และการวิเคราะหอายุหนี้  

4.4 สินคาคงเหลือ 

สินคาคงเหลือแสดงมูลคาตามราคาทุนหรือมูลคาสุทธิท่ีจะไดรับแลวแตราคาใดจะต่ํากวา ราคาทุนคํานวณโดย

ใชวิธีเขากอนออกกอน ราคาทุนดังกลาวหมายถึงตนทุนในการผลิตท้ังหมดรวมท้ังคาโสหุยโรงงานดวย 
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4.5 เงินลงทุน 

ก) เงินลงทุนในหลักทรัพยเพ่ือคาแสดงตามมูลคายุติธรรม การเปลี่ยนแปลงในมูลคายุติธรรมของ

หลักทรัพยบันทึกในสวนของกําไรหรือขาดทุน 

ข) เงินลงทุนในหลักทรัพยเผื่อขายแสดงตามมูลคายุติธรรม การเปลี่ยนแปลงในมูลคายุติธรรมของ

หลักทรัพยดังกลาวบันทึกในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน และจะบันทึกในสวนของกําไรหรือขาดทุนเม่ือได

จําหนายหลักทรัพยนั้นออกไป 

ค) เงินลงทุนในบริษัทรวมท่ีแสดงอยูในงบการเงินรวมแสดงมูลคาตามวิธีสวนไดเสีย  

ง) เงินลงทุนในบริษัทยอยและบริษัทรวมท่ีแสดงอยูในงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงมูลคาตามวิธีราคาทุน 

มูลคายุติธรรมของหลักทรัพยในความตองการของตลาดคํานวณจากราคาเสนอซ้ือหลังสุด ณ สิ้นวันทําการ

สุดทายของป 

บริษัทฯ ใชวิธีถัวเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการคํานวณตนทุนของเงินลงทุน 

เม่ือมีการจําหนายเงินลงทุน ผลตางระหวางสิ่งตอบแทนสุทธิท่ีไดรับกับมูลคาตามบัญชีของเงินลงทุนจะถูกบันทึก

ในสวนของกําไรหรือขาดทุน 

4.6 อสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุน 

บริษัทฯ วัดมูลคาเริ่มแรกของอสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุนดวยราคาทุนซ่ึงรวมตนทุนการทํารายการ 

หลังจากนั้น บริษัทฯ จะวัดมูลคาอสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุนดวยมูลคายุติธรรม บริษัทฯ รับรูผลกําไรหรือ

ขาดทุนท่ีเกิดข้ึนจากการเปลี่ยนแปลงมูลคายุติธรรมของอสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุนในสวนของกําไรหรือ

ขาดทุนในปท่ีเกิดข้ึน 

บริษัทฯ รับรูผลตางระหวางจํานวนเงินท่ีไดรับสุทธิจากการจําหนายกับมูลคาตามบัญชีของสินทรัพยในสวน

ของกําไรหรือขาดทุนในงวดท่ีตัดรายการอสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุนออกจากบัญชี 

4.7 ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ และคาเส่ือมราคา 

ท่ีดินแสดงมูลคาตามราคาท่ีตีใหม อาคารและอุปกรณแสดงมูลคาตามราคาทุนหักคาเสื่อมราคาสะสมและคา

เผื่อการดอยคาของสินทรัพย (ถามี) 

บริษัทฯ บันทึกราคาตามบัญชีของท่ีดินท่ีเพ่ิมข้ึนจากการตีราคาใหมในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนและรับรู

จํานวนสะสมในบัญชี “สวนเกินทุนจากการตีราคาท่ีดิน” ในสวนของผูถือหุน ท้ังนี้บริษัทฯ จะจัดใหมีการ

ประเมินราคาสินทรัพยดังกลาวเปนครั้งคราวเพ่ือมิใหราคาตามบัญชี ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงานแตกตาง

จากมูลคายุติธรรมอยางมีสาระสําคัญ 
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คาเสื่อมราคาของอาคารและอุปกรณคํานวณจากราคาทุนของสินทรัพยโดยวิธีเสนตรงตามอายุการให

ประโยชนโดยประมาณดังนี้  

อาคารคลังสินคาและทาเทียบเรือ - 30 ป 

อาคารโรงงาน  - 7 - 20 ป 

อาคารสํานักงาน  - 10, 20 ป 

สวนปรับปรุงอาคารคลังสินคาและทาเทียบเรือ - 5, 10 ป 

สวนปรับปรุงอาคารสํานักงาน - 5 - 15 ป 

เครื่องจักรและอุปกรณ - 3 - 10 ป 

เครื่องตกแตงและเครื่องใชสํานักงาน - 3 - 5 ป 

ยานพาหนะ  - 5 ป 

บริษัทฯ และบริษัทยอยบันทึกคาเสื่อมราคาท่ีคํานวณไดขางตนรวมอยูในการคํานวณผลการดําเนินงาน 

ไมมีการคิดคาเสื่อมราคาสําหรับท่ีดินและสินทรัพยระหวางกอสรางและติดตั้ง 

บริษัทฯ และบริษัทยอยตัดรายการท่ีดิน อาคารและอุปกรณ ออกจากบัญชี เม่ือจําหนายสินทรัพยหรือคาดวาจะ

ไมไดรับประโยชนเชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากการใชหรือการจําหนายสินทรัพย รายการผลกําไรหรือขาดทุนจาก

การจําหนายสินทรัพย จะรับรูในสวนของกําไรหรือขาดทุนเม่ือบริษัทฯ และบริษัทยอยตัดรายการสินทรัพยนั้น

ออกจากบัญชี 

4.8 ตนทุนการกูยืม 

ตนทุนการกูยืมของเงินกูท่ีใชในการไดมา กอสราง หรือการผลิตสินทรัพยท่ีตองใชระยะเวลานานในการแปลง

สภาพใหพรอมใชหรือขาย ไดถูกนําไปรวมเปนราคาทุนของสินทรัพยจนกวาสินทรัพยนั้นจะอยูในสภาพพรอม

ท่ีจะใชไดตามท่ีมุงประสงค สวนตนทุนการกูยืมอ่ืนถือเปนคาใชจายในงวดท่ีเกิดรายการ ตนทุนการกูยืม

ประกอบดวยดอกเบี้ยและตนทุนอ่ืนท่ีเกิดข้ึนจากการกูยืมนั้น 

4.9 คาความนิยม  

บริษัทฯ และบริษัทยอยบันทึกมูลคาเริ่มแรกของคาความนิยมในราคาทุน ซ่ึงเทากับตนทุนการรวมธุรกิจสวน

ท่ีสูงกวามูลคายุติธรรมของสินทรัพยสุทธิท่ีไดมา หากมูลคายุติธรรมของสินทรัพยสุทธิท่ีไดมาสูงกวาตนทุนการ

รวมธุรกิจ บริษัทฯ และบริษัทยอยจะรับรูสวนท่ีสูงกวานี้เปนกําไรในสวนของกําไรหรือขาดทุนทันที 

บริษัทฯ และบริษัทยอยแสดงคาความนิยมตามราคาทุนหักคาเผื่อการดอยคาสะสม (ถามี) และจะทดสอบการ

ดอยคาของคาความนิยมทุกปหรือเม่ือใดก็ตามท่ีมีขอบงชี้ของการดอยคาเกิดข้ึน 
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เพ่ือวัตถุประสงคในการทดสอบการดอยคา บริษัทฯ และบริษัทยอยจะปนสวนคาความนิยมท่ีเกิดข้ึนจากการ

รวมกิจการใหกับหนวยสินทรัพยท่ีกอใหเกิดเงินสด (หรือกลุมของหนวยสินทรัพยท่ีกอใหเกิดเงินสด) ท่ีคาดวา

จะไดรับประโยชนเพ่ิมข้ึนจากการรวมกิจการ และบริษัทฯ และบริษัทยอยจะทําการประเมินมูลคาท่ีคาดวาจะ

ไดรับคืนของหนวยของสินทรัพยท่ีกอใหเกิดเงินสดแตละรายการ (หรือกลุมของหนวยของสินทรัพยท่ี

กอใหเกิดเงินสด) หากมูลคาท่ีคาดวาจะไดรับคืนของหนวยของสินทรัพยท่ีกอใหเกิดเงินสดตํ่ากวามูลคาตาม

บัญชี บริษัทฯ และบริษัทยอยจะรับรูขาดทุนจากการดอยคาในสวนของกําไรหรือขาดทุน และบริษัทฯ และ

บริษัทยอยไมสามารถกลับบัญชีขาดทุนจากการดอยคาไดในอนาคต 

4.10 สิทธิการเชา 

สิทธิการเชาแสดงตามราคาทุนหักคาตัดจําหนายสะสม และคาเผื่อการดอยคาของสินทรัพย (ถามี) คาตัด

จําหนายคํานวณจากราคาทุนของสิทธิการเชาโดยวิธีเสนตรงตามอายุของสัญญาเชา 

คาตัดจําหนายรวมอยูในการคํานวณผลการดําเนินงานในสวนของกําไรหรือขาดทุน 

4.11 สินทรัพยไมมีตัวตน 

บริษัทฯ และบริษัทยอยบันทึกตนทุนเริ่มแรกของสินทรัพยไมมีตัวตนท่ีไดมาจากการรวมธุรกิจตามมูลคา

ยุติธรรมของสินทรัพยนั้น ณ วันท่ีซ้ือธุรกิจ สวนสินทรัพยไมมีตัวตนท่ีไดมาจากการอ่ืน บริษัทฯ และบริษัท

ยอยจะบันทึกตนทุนเริ่มแรกของสินทรัพยนั้นตามราคาทุน ภายหลังการรับรูรายการเริ่มแรก สินทรัพยไมมี

ตัวตนแสดงมูลคาตามราคาทุนหักคาตัดจําหนายสะสมและคาเผื่อการดอยคาสะสม (ถามี) ของสินทรัพยนั้น 

บริษัทฯ และบริษัทยอยตัดจําหนายสินทรัพยไมมีตัวตนท่ีมีอายุการใหประโยชนจํากัดอยางมีระบบตลอดอายุ

การใหประโยชนเชิงเศรษฐกิจของสินทรัพยนั้น และจะประเมินการดอยคาของสินทรัพยดังกลาวเม่ือมีขอบงชี้

วาสินทรัพยนั้นเกิดการดอยคา บริษัทฯ และบริษัทยอยจะทบทวนระยะเวลาการตัดจําหนายและวิธีการตัด

จําหนายของสินทรัพยไมมีตัวตนดังกลาวทุกสิ้นปเปนอยางนอย คาตัดจําหนายรับรูเปนคาใชจายในสวนของ

กําไรหรือขาดทุน 

สินทรัพยไมมีตัวตนท่ีประมาณอายุการใหประโยชนจํากัดมีดังนี้ 

  อายุการใหประโยชน 

เครื่องหมายการคา - 40 ป 

แฟรนไชส - 7 - 20 ป 

ซอฟทแวรคอมพิวเตอร - 3 - 5 ป 
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บริษัทฯ และบริษัทยอยไมมีการตัดจําหนายสินทรัพยไมมีตัวตนท่ีมีอายุการใหประโยชนไมทราบแนนอนแต

จะใชวิธีการทดสอบการดอยคาทุกปท้ังในระดับของแตละสินทรัพยนั้นและในระดับของหนวยสินทรัพยท่ี

กอใหเกิดเงินสด บริษัทฯ และบริษัทยอยจะทบทวนทุกปวาสินทรัพยไมมีตัวตนดังกลาวยังคงมีอายุการให

ประโยชนไมทราบแนนอน 

4.12 รายการธุรกิจกับบุคคลหรือกิจการท่ีเกี่ยวของกัน 

บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวของกันกับบริษัทฯ หมายถึง บุคคลหรือกิจการท่ีมีอํานาจควบคุมบริษัทฯ หรือถูก

บริษัทฯ ควบคุมไมวาจะเปนโดยทางตรงหรือทางออม หรืออยูภายใตการควบคุมเดียวกันกับบริษัทฯ 

นอกจากนี้ บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวของกันยังหมายรวมถึงบริษัทรวม และบุคคลหรือกิจการท่ีมีสิทธิออกเสียง

โดยทางตรงหรือทางออมซ่ึงทําใหมีอิทธิพลอยางเปนสาระสําคัญตอบริษัทฯ ผูบริหารสําคัญ กรรมการหรือ

พนักงานของบริษัทฯ ท่ีมีอํานาจในการวางแผนและควบคุมการดําเนินงานของบริษัทฯ 

4.13 สัญญาเชาระยะยาว 

สัญญาเชาท่ีดิน อาคารและอุปกรณท่ีความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเปนเจาของสวนใหญไดโอนไป

ใหกับผูเชาถือเปนสัญญาเชาการเงิน สัญญาเชาการเงินจะบันทึกเปนรายจายฝายทุนดวยมูลคายุติธรรมของ

สินทรัพยท่ีเชาหรือมูลคาปจจุบันสุทธิของจํานวนเงินท่ีตองจายตามสัญญาเชาแลวแตมูลคาใดจะต่ํากวา ภาระ

ผูกพันตามสัญญาเชาหักคาใชจายทางการเงินจะบันทึกเปนหนี้สินระยะยาว สวนดอกเบี้ยจายจะบันทึกในสวน

ของกําไรหรือขาดทุนตลอดอายุของสัญญาเชา สินทรัพยท่ีไดมาตามสัญญาเชาการเงินจะคิดคาเสื่อมราคา

ตลอดอายุการใชงานของสินทรัพยท่ีเชา 

สัญญาเชาท่ีดิน อาคารและอุปกรณท่ีความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเปนเจาของสวนใหญไมไดโอนไป

ใหกับผูเชาถือเปนสัญญาเชาดําเนินงาน จํานวนเงินท่ีจายตามสัญญาเชาดําเนินงานรับรูเปนคาใชจายในสวน

ของกําไรหรือขาดทุนตามวิธีเสนตรงตลอดอายุของสัญญาเชา 

4.14 เงินตราตางประเทศ 

บริษัทฯ แสดงงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเปนสกุลเงินบาท ซ่ึงเปนสกุลเงินท่ีใชในการ

ดําเนินงานของบริษัทฯ รายการตางๆ ของแตละกิจการท่ีรวมอยูในงบการเงินรวมวัดมูลคาดวยสกุลเงินท่ีใชใน

การดําเนินงานของแตละกิจการนั้น 

รายการท่ีเปนเงินตราตางประเทศแปลงคาเปนเงินบาทโดยใชอัตราแลกเปลี่ยน ณ วันท่ีเกิดรายการ สินทรัพย

และหนี้สินท่ีเปนตัวเงินซ่ึงอยูในสกุลเงินตราตางประเทศไดแปลงคาเปนเงินบาทโดยใชอัตราแลกเปลี่ยน ณ 

วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน 

กําไรและขาดทุนท่ีเกิดจากการเปลี่ยนแปลงในอัตราแลกเปลี่ยนไดรวมอยูในการคํานวณผลการดําเนินงาน 
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4.15 การดอยคาของสินทรัพย 

ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน บริษัทฯ และบริษัทยอยจะทําการประเมินการดอยคาของท่ีดิน อาคารและ

อุปกรณหรือสินทรัพยท่ีไมมีตัวตนอ่ืนของบริษัทฯ และบริษัทยอย หากมีขอบงชี้วาสินทรัพยดังกลาวอาจ 

ดอยคา และจะทําการประเมินการดอยคาของคาความนิยมและสินทรัพยไมมีตัวตนท่ีมีอายุการใหประโยชน

ไมทราบแนนอนเปนรายป บริษัทฯ และบริษัทยอยรับรูขาดทุนจากการดอยคาเม่ือมูลคาท่ีคาดวาจะไดรับคืน

ของสินทรัพยมีมูลคาต่ํากวามูลคาตามบัญชีของสินทรัพยนั้น ท้ังนี้ มูลคาท่ีคาดวาจะไดรับคืนหมายถึงมูลคา

ยุติธรรมหักตนทุนในการขายของสินทรัพยหรือมูลคาจากการใชสินทรัพยแลวแตราคาใดจะสูงกวา ในการ

ประเมินมูลคาจากการใชสินทรัพย บริษัทฯ และบริษัทยอยประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตท่ีกิจการคาด

วาจะไดรับจากสินทรัพยและคํานวณคิดลดเปนมูลคาปจจุบันโดยใชอัตราคิดลดกอนภาษีท่ีสะทอนถึงการ

ประเมินความเสี่ยงในสภาพตลาดปจจุบันของเงินสดตามระยะเวลาและความเสี่ยงซ่ึงเปนลักษณะเฉพาะของ

สินทรัพยท่ีกําลังพิจารณาอยู ในการประเมินมูลคายุติธรรมหักตนทุนในการขาย บริษัทฯ และบริษัทยอยใช

แบบจําลองการประเมินมูลคาท่ีดีท่ีสุดซ่ึงเหมาะสมกับสินทรัพย ซ่ึงสะทอนถึงจํานวนเงินท่ีกิจการสามารถจะ

ไดมาจากการจําหนายสินทรัพยหักดวยตนทุนในการจําหนาย โดยการจําหนายนั้นผูซ้ือกับผูขายมีความรอบรู

และเต็มใจในการแลกเปลี่ยนและสามารถตอรองราคากันไดอยางเปนอิสระในลักษณะของผูท่ีไมมีความ

เก่ียวของกัน 

บริษัทฯ และบริษัทยอยจะรับรูรายการขาดทุนจากการดอยคาในสวนของกําไรหรือขาดทุน ยกเวนในกรณี

ท่ีดินท่ีใชวิธีการตีราคาใหมและไดบันทึกสวนเกินทุนจากการตีราคาใหมไวในสวนของผูถือหุน ขาดทุนจากการ

ดอยคาจะรับรูในสวนของผูถือหุนไมเกินไปกวาสวนเกินทุนจากการตีราคาท่ีเคยบันทึกไว 

หากในการประเมินการดอยคาของสินทรัพย มีขอบงชี้ท่ีแสดงใหเห็นวาผลขาดทุนจากการดอยคาของ

สินทรัพยท่ีรับรูในงวดกอนไดหมดไปหรือลดลง บริษัทฯ และบริษัทยอยจะประมาณมูลคาท่ีคาดวาจะไดรับคืน

ของสินทรัพยนั้น และจะกลับรายการผลขาดทุนจากการดอยคาท่ีรับรูในงวดกอนก็ตอเม่ือมีการเปลี่ยนแปลง

ประมาณการท่ีใชกําหนดมูลคาท่ีคาดวาจะไดรับคืนภายหลังจากการรับรูผลขาดทุนจากการดอยคาครั้งลาสุด 

โดยมูลคาตามบัญชีของสินทรัพยท่ีเพ่ิมข้ึนจากการกลับรายการผลขาดทุนจากการดอยคาตองไมสูงกวามูลคา

ตามบัญชีท่ีควรจะเปนหากกิจการไมเคยรับรูผลขาดทุนจากการดอยคาของสินทรัพยในงวดกอนๆ บริษัทฯ

และบริษัทยอยจะบันทึกกลับรายการผลขาดทุนจากการดอยคาของสินทรัพยโดยรับรูไปยังสวนของกําไรหรือ

ขาดทุนทันที เวนแตสินทรัพยนั้นแสดงดวยราคาท่ีตีใหม การกลับรายการสวนท่ีเกินกวามูลคาตามบัญชีท่ีควรจะ

เปนถือเปนการตีราคาสินทรัพยเพ่ิม 

  



รายงานประจําป 2560 
 

บมจ.ทรัพยศรีไทย   Page | 122  

 

4.16 ผลประโยชนพนักงาน 

ผลประโยชนระยะส้ันของพนักงาน 

บริษัทฯ และบริษัทยอยรับรู เงินเดือน คาจาง โบนัส เงินสมทบกองทุนประกันสังคม และโครงการสะสมหุน

สําหรับพนักงานบริษัทจดทะเบียนเปนคาใชจายเม่ือเกิดรายการ 

ผลประโยชนหลังออกจากงานของพนักงาน 

โครงการสมทบเงิน 

บริษัทฯ และบริษัทยอย และพนักงานไดรวมกันจัดต้ังกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ ซ่ึงประกอบดวยเงินท่ีพนักงาน

จายสะสมและเงินท่ีบริษัทฯ และบริษัทยอยจายสมทบใหเปนรายเดือน สินทรัพยของกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ

ไดแยกออกจากสินทรัพยของบริษัทฯ และบริษัทยอย เงินท่ีบริษัทฯ จายสมทบกองทุนสํารองเลี้ยงชีพบันทึก

เปนคาใชจายในปท่ีเกิดรายการ 

โครงการผลประโยชนหลังออกจากงาน 

บริษัทฯ และบริษัทยอยมีภาระสําหรับเงินชดเชยท่ีตองจายใหแกพนักงานเม่ือออกจากงานตามกฎหมาย

แรงงานและตามโครงการผลตอบแทนพนักงานอ่ืน ซ่ึงบริษัทฯ และบริษัทยอยถือวาเงินชดเชยดังกลาวเปน

โครงการผลประโยชนหลังออกจากงานสําหรับพนักงาน  

บริษัทฯ และบริษัทยอยคํานวณหนี้สินตามโครงการผลประโยชนหลังออกจากงานของพนักงาน โดยใชวิธีคิด

ลดแตละหนวยท่ีประมาณการไว (Projected Unit Credit Method) โดยผูบริหารและผูเชี่ยวชาญอิสระได

ทําการประเมินภาระผูกพันดังกลาวตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย  

ผลกําไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย (Actuarial gains and losses) 

สําหรับโครงการผลประโยชนหลังออกจากงานของพนักงานจะรับรูทันทีในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 

4.17 ประมาณการหนี้สิน 

บริษัทฯ และบริษัทยอยจะบันทึกประมาณการหนี้สินไวในบัญชีเม่ือภาระผูกพันซ่ึงเปนผลมาจากเหตุการณใน

อดีตไดเกิดข้ึนแลว และมีความเปนไปไดคอนขางแนนอนวาบริษัทฯ จะเสียทรัพยากรเชิงเศรษฐกิจไปเพ่ือปลด

เปลื้องภาระผูกพันนั้น และบริษัทฯ และบริษัทยอยสามารถประมาณมูลคาภาระผูกพันนั้นไดอยางนาเชื่อถือ  

4.18 ภาษีเงินได 

ภาษีเงินไดประกอบดวยภาษีเงินไดปจจุบันและภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 

ภาษีเงินไดปจจุบัน 

บริษัทฯ และบริษัทยอยบันทึกภาษีเงินไดปจจุบันตามจํานวนท่ีคาดวาจะจายใหกับหนวยงานจัดเก็บภาษีของ

รัฐ โดยคํานวณจากกําไรทางภาษีตามหลักเกณฑท่ีกําหนดในกฎหมายภาษีอากร  
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ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 

บริษัทฯ และบริษัทยอยบันทึกภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีของผลแตกตางชั่วคราวระหวางราคาตามบัญชีของ

สินทรัพยและหนี้สิน ณ วนัสิ้นรอบระยะเวลารายงานกับฐานภาษีของสินทรัพยและหนี้สินท่ีเก่ียวของนั้น โดย

ใชอัตราภาษีท่ีมีผลบังคับใช ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน  

บริษัทฯ และบริษัทยอยรับรูหนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีของผลแตกตางชั่วคราวท่ีตองเสียภาษีทุก

รายการ แตรับรูสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีสําหรับผลแตกตางชั่วคราวท่ีใชหักภาษี รวมท้ังผลขาดทุน

ทางภาษีท่ียังไมไดใชในจํานวนเทาท่ีมีความเปนไปไดคอนขางแนท่ีบริษัทฯและบริษัทยอยจะมีกําไรทางภาษี

ในอนาคตเพียงพอท่ีจะใชประโยชนจากผลแตกตางชั่วคราวท่ีใชหักภาษีและผลขาดทุนทางภาษีท่ียังไมไดใช

นั้น 

บริษัทฯ และบริษัทยอยจะทบทวนมูลคาตามบัญชีของสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีทุกสิ้นรอบ

ระยะเวลารายงานและจะทําการปรับลดมูลคาตามบัญชีดังกลาว หากมีความเปนไปไดคอนขางแนวาบริษัทฯ

และบริษัทยอยจะไมมีกําไรทางภาษีเพียงพอตอการนําสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีท้ังหมดหรือ

บางสวนมาใชประโยชน 

บริษัทฯ และบริษัทยอยจะบันทึกภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีโดยตรงไปยังสวนของผูถือหุนหากภาษีท่ีเกิดข้ึน

เก่ียวของกับรายการท่ีไดบันทึกโดยตรงไปยังสวนของผูถือหุน  

4.19 การวัดมูลคายุติธรรม 

มูลคายุติธรรม หมายถึง ราคาท่ีคาดวาจะไดรับจากการขายสินทรัพยหรือเปนราคาท่ีจะตองจายเพ่ือโอน

หนี้สินใหผูอ่ืนโดยรายการดังกลาวเปนรายการท่ีเกิดข้ึนในสภาพปกติระหวางผูซ้ือและผูขาย (ผูรวมในตลาด) 

ณ วันท่ีวัดมูลคา บริษัทฯ และบริษัทยอยใชราคาเสนอซ้ือขายในตลาดท่ีมีสภาพคลองในการวัดมูลคายุติธรรม

ของสินทรัพยและหนี้สินซ่ึงมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเก่ียวของกําหนดใหตองวัดมูลคาดวยมูลคา

ยุติธรรม ยกเวนในกรณีท่ีไมมีตลาดท่ีมีสภาพคลองสําหรับสินทรัพยหรือหนี้สินท่ีมีลักษณะเดียวกันหรือไม

สามารถหาราคาเสนอซ้ือขายในตลาดท่ีมีสภาพคลองได บริษัทฯ และบริษัทยอยจะประมาณมูลคายุติธรรม

โดยใชเทคนิคการประเมินมูลคาท่ีเหมาะสมกับแตละสถานการณ และพยายามใชขอมูลท่ีสามารถสังเกตไดท่ี

เก่ียวของกับสินทรัพยหรือหนี้สินท่ีจะวัดมูลคายุติธรรมนั้นใหมากท่ีสุด  

ลําดับชั้นของมูลคายุติธรรมท่ีใชวัดมูลคาและเปดเผยมูลคายุติธรรมของสินทรัพยและหนี้สินในงบการเงินแบง

ออกเปนสามระดับตามประเภทของขอมูลท่ีนํามาใชในการวัดมูลคายุติธรรม ดังนี้ 

ระดับ 1  ใชขอมูลราคาเสนอซ้ือขายของสินทรัพยหรือหนี้สินอยางเดียวกันในตลาดท่ีมีสภาพคลอง 

ระดับ 2 ใชขอมูลอ่ืนท่ีสามารถสังเกตไดของสินทรัพยหรือหนี้สิน ไมวาจะเปนขอมูลทางตรงหรือทางออม 

 ระดับ 3 ใชขอมูลท่ีไมสามารถสังเกตได เชน ขอมูลเก่ียวกับกระแสเงินในอนาคตท่ีกิจการประมาณข้ึน   
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ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน บริษัทฯและบริษัทยอยจะประเมินความจําเปนในการโอนรายการระหวาง

ลําดับชั้นของมูลคายุติธรรมสําหรับสินทรัพยและหนี้สินท่ีถืออยู ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงานท่ีมีการวัด

มูลคายุติธรรมแบบเกิดข้ึนประจาํ 

5. การใชดุลยพินิจและประมาณการทางบัญชีท่ีสําคัญ 

ในการจัดทํางบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝายบริหารจําเปนตองใชดุลยพินิจและการ

ประมาณการในเรื่องท่ีมีความไมแนนอนเสมอ การใชดุลยพินิจและการประมาณการดังกลาวนี้สงผลกระทบตอ

จํานวนเงินท่ีแสดงในงบการเงินและตอขอมูลท่ีแสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ผลท่ีเกิดข้ึนจริงอาจ

แตกตางไปจากจํานวนท่ีประมาณการไว การใชดุลยพินิจและการประมาณการท่ีสําคัญมีดังนี้ 

มูลคาสุทธิท่ีจะไดรับของสินคาคงเหลือ 

ฝายบริหารไดใชดุลยพินิจในการประมาณมูลคาสุทธิท่ีจะไดรับของสินคาคงเหลือ โดยจํานวนเงินท่ีคาดวาจะ

ไดรับจากสินคาคงเหลือพิจารณาจากการเปลี่ยนแปลงของราคาขายหรือตนทุนท่ีเก่ียวของโดยตรงกับ

เหตุการณท่ีเกิดข้ึนภายหลังวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน และฝายบริหารไดใชดุลยพินิจในการประมาณการ

ผลขาดทุนท่ีคาดวาจะเกิดข้ึนจากสินคาเสื่อมสภาพ โดยคํานึงถึงประสบการณการขายในอดีตและสภาวะ

เศรษฐกิจท่ีเปนอยูในขณะนั้น 

อสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุน 

บริษัทฯ แสดงอสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุนดวยมูลคายุติธรรมซ่ึงประเมินโดยผูประเมินราคาอิสระและรับรู

การเปลี่ยนแปลงมูลคายุติธรรมในสวนของกําไรหรือขาดทุน ผูประเมินราคาอิสระประเมินมูลคายุติธรรมของ

อสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุนโดยใชวิธีพิจารณาจากรายได เนื่องจากไมมีราคาในตลาดท่ีสามารถใช

เทียบเคียงได ขอสมมติฐานท่ีสําคัญท่ีใชในการประเมินมูลคายุติธรรมของอสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุนได

อธิบายไวในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ 15 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ และคาเส่ือมราคา 

ในการคํานวณคาเสื่อมราคาของอาคารและอุปกรณ ฝายบริหารจําเปนตองทําการประมาณอายุการให

ประโยชนและมูลคาคงเหลือเม่ือเลิกใชงานของอาคารและอุปกรณ และตองทบทวนอายุการใหประโยชนและ

มูลคาคงเหลือใหมหากมีการเปลี่ยนแปลงเกิดข้ึน 

บริษัทฯ แสดงมูลคาของท่ีดินดวยราคาท่ีตีใหม ซ่ึงราคาท่ีตีใหมนี้ไดประเมินโดยผูประเมินราคาอิสระ โดยใช

วิธีเทียบเคียงราคาตลาด ซ่ึงการประเมินมูลคาดังกลาวตองอาศัยขอสมมติฐานและการประมาณการบาง

ประการ ตามท่ีอธิบายไวในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ 16 
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นอกจากนี้ ฝายบริหารจําเปนตองสอบทานการดอยคาของท่ีดิน อาคารและอุปกรณในแตละชวงเวลาและ

บันทึกขาดทุนจากการดอยคาหากคาดวามูลคาท่ีคาดวาจะไดรับคืนต่ํากวามูลคาตามบัญชีของสินทรัพยนั้น  

ในการนี้ ฝายบริหารจําเปนตองใชดุลยพินิจท่ีเก่ียวของกับการคาดการณรายไดและคาใชจายในอนาคตซ่ึง

เก่ียวเนื่องกับสินทรัพยนั้น 

คาความนิยมและสินทรัพยไมมีตัวตน 

ในการบันทึกและวัดมูลคาของคาความนิยมและสินทรัพยไมมีตัวตน ณ วันท่ีไดมา ตลอดจนการทดสอบการ

ดอยคาในภายหลัง ฝายบริหารจําเปนตองประมาณการกระแสเงินสดท่ีคาดวาจะไดรับในอนาคตจากสินทรัพย

หรือหนวยของสินทรัพยท่ีกอใหเกิดเงินสด รวมท้ังการเลือกอัตราคิดลดท่ีเหมาะสมในการคํานวณหามูลคา

ปจจุบันของกระแสเงินสดนั้นๆ 

ผลประโยชนหลังออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชน 

หนี้สินตามโครงการผลประโยชนหลังออกจากงานของพนักงาน ประมาณข้ึนตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย 

ซ่ึงตองอาศัยขอสมมติฐานตางๆ ในการประมาณการนั้น เชน อัตราคิดลด อัตราการข้ึนเงินเดือนในอนาคต 

อัตรามรณะ และอัตราการเปลี่ยนแปลงในจํานวนพนักงาน เปนตน 

6. รายการธุรกิจกับกิจการท่ีเกี่ยวของกัน 

ในระหวางป บริษัทฯ และบริษัทยอยมีรายการธุรกิจท่ีสําคัญกับบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวของกัน รายการ

ธุรกิจดังกลาวเปนไปตามเง่ือนไขทางการคาและเกณฑตามท่ีตกลงกันระหวางบริษัทฯ และบริษัทยอยและ

บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวของกันเหลานั้น ซ่ึงเปนไปตามปกติธุรกิจโดยสามารถสรุปไดดังนี้ 

   (หนวย: พันบาท) 

 สําหรับปสิ้นสดุวันที่ 31 ธนัวาคม 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ นโยบายการกําหนดราคา 

 2560 2559 2560 2559  

รายการธุรกิจกับบริษัทยอย      

(ตัดออกจากงบการเงินรวมแลว)      

รายไดคาบริหารจัดการ - - 14,143 13,129 อัตราตามสัญญาตางตอบแทน 

เงินปนผลรับ - - 12,000 128,808 อัตราตามที่ประกาศจาย 

รายการธุรกิจกับบริษัทรวม      

คาเชาอาคารโกดังจาย (หมายเหตุ 35.2)  49,400 49,400 49,400 49,400 อัตราตามสัญญา 

เงินปนผลรับ - - 11,081 7,940 อัตราตามที่ประกาศจาย 

รายการธุรกิจกับบริษัทที่เกี่ยวของกัน      

คาเชาอาคารโกดังจาย (หมายเหตุ 35.2) 65,614 65,400 65,614 65,400 อัตราตามสัญญา 
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   (หนวย: พันบาท) 

 สําหรับปสิ้นสดุวันที่ 31 ธนัวาคม 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ นโยบายการกําหนดราคา 

 2560 2559 2560 2559  

คาเชาจาย 1,200 6,414 - - อัตราตามสัญญา 

เงินปนผลรับ 13,108 8,385 13,108 8,385 อัตราตามที่ประกาศจาย 

เงินปนผลจาย - 14,957 - - อัตราตามที่ประกาศจาย 

รายการธุรกิจกับกรรมการ พนักงานและบุคคลที่เกี่ยวของกัน    

ซื้อเงินลงทุน - 1,000 - 1,000 ราคาทุน 

เงินปนผลจาย - 12,802 - - อัตราตามที่ประกาศจาย 

คาเชาจาย (หมายเหตุ 35.3) 1,114 - 1,114 - อัตราตามสัญญา 

ยอดคงคางระหวางบริษัทฯ และบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวของกัน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 มี

รายละเอียดดังนี้ 

(หนวย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2559 2560 2559 

ลูกหน้ีการคา - กิจการที่เกี่ยวของกัน (หมายเหตุ 9)     

บริษัทยอย - - 151 640 

บริษัทที่เก่ียวของกัน 139 - - - 

 139 - 151 640 

     

ลูกหน้ีอ่ืน - กิจการที่เกี่ยวของกัน (หมายเหตุ 9)     

บริษัทยอย - - 851 - 

บริษัทที่เก่ียวของกัน 3,394 - - - 

 3,394 - 851 - 

เงินปนผลคางรับ - กิจการที่เกี่ยวของกัน     

บริษัทยอย - - - 128,808 

เงินมัดจําคาเชา - กิจการที่เกี่ยวของกนั     

บริษัทที่เก่ียวของกัน 32,500 32,500 32,500 31,500 

เจาหน้ีการคา - กิจการที่เกี่ยวของกัน (หมายเหตุ 22)     

บริษัทรวม 24,700 24,700 24,700 24,700 

บริษัทที่เก่ียวของกัน 36,543 37,364 36,543 37,364 
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(หนวย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2559 2560 2559 

กรรมการ 1,114 - 1,114 - 

 62,357 62,064 62,357 62,064 

เจาหน้ีอ่ืน - กิจการทีเ่กี่ยวของกัน (หมายเหตุ 22)     

บริษัทยอย - - 6,049 6,042 

บริษัทที่เก่ียวของกัน 12,960 2,510 12,960 - 

 12,960 2,510 19,009 6,042 

เจาหน้ีจากการซื้อเงินลงทุนในบริษัทยอย (หมายเหตุ 14.4)     

บุคคลที่เก่ียวของกัน 39,394 - - - 

เงินปนผลคางจาย - กิจการทีเ่กี่ยวของกัน     

บริษัทที่เก่ียวของกัน - 14,957 - - 

กรรมการ พนักงานและบุคคลทีเ่ก่ียวของกัน - 12,802 - - 

 - 27,759 - - 

สัญญาตางตอบแทน 

ในเดือนกันยายน 2552 บริษัทฯ ไดเขาทําสัญญาตางตอบแทนกับบริษัท เอส เอส ที คลังสินคา จํากัด 

(บริษัทยอย) เพ่ือใหเชาพ้ืนท่ีคลังสินคาและใหบริการบริหารสต็อกสินคาพรอมท้ังบริการท่ีเก่ียวของอ่ืน โดยคิด

คาตอบแทนเปนจํานวนเทากับรอยละ 80 ของรายไดคารับฝากสินคาของบริษัทยอยดังกลาว โดยสัญญา

สิ้นสุดวันท่ี 30 กันยายน 2558 ซ่ึงเม่ือวันท่ี 15 กันยายน 2558 บริษัทฯ ไดลงนามตออายุสัญญาดังกลาว

ออกไปอีกเปนระยะเวลา 3 ป นับตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2558 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2561 

คาตอบแทนกรรมการและผูบริหาร 

ในระหวางปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีคาใชจายผลประโยชน

พนักงานของกรรมการและผูบริหาร ดังตอไปนี้ 

(หนวย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2559 2560 2559 

ผลประโยชนระยะสั้น 125,523 112,891 33,662 22,776 

ผลประโยชนหลังออกจากงาน 3,122 4,457 378 340 

รวม 128,645 117,348 34,040 23,116 
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ภาระคํ้าประกันกับกิจการท่ีเก่ียวของกัน 

บริษัทยอยมีภาระจากการคํ้าประกันใหกับกิจการท่ีเก่ียวของกันตามท่ีกลาวไวในหมายเหตุประกอบงบการเงิน

ขอ 35.6 (ก) และ 35.6 (ข) 

7. เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด  

(หนวย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2559 2560 2559 

เงินสด 26,756 19,323 2,666 1,229 

เงินฝากธนาคาร 164,793 81,122 7,541 8,440 

ตั๋วแลกเงิน 20,000 - - - 

รวม 211,549 100,445 10,207 9,669 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 เงินฝากออมทรัพยและตั๋วแลกเงินมีอัตราดอกเบี้ยระหวางรอยละ 0.10 ถึง 0.78 

ตอป (2559: รอยละ 0.10 ถึง 0.63 ตอป) 

8. เงินลงทุนช่ัวคราว 

   (หนวย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2559 2560 2559 

เงินลงทุนในหลักทรัพยเพ่ือคา - มูลคายุติธรรม 2,514 12,211 - - 

เงินลงทุนในหลักทรัพยเผื่อขาย - ราคาทุน 493,000 - 493,000 - 

บวก: สวนเกินทุนจากการเปลี่ยนแปลงมูลคาเงิน

ลงทุน 

 

1,139 

 

- 

 

1,139 

 

- 

เงินลงทุนในหลักทรัพยเผื่อขาย - มูลคายุติธรรม 494,139 - 494,139 - 

รวม 496,653 12,211 494,139 - 
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9. ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อ่ืน 

  (หนวย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2559 2560 2559 

ลูกหนี้การคา - กิจการที่เก่ียวของกัน     

อายุหนี้คงคางนับจากวันที่ถึงกําหนดชําระ     

   ยังไมถึงกําหนดชําระ 139 - 145 638 

   คางชาํระ     

    ไมเกิน 3 เดือน  - - 6 2 

รวมลูกหนี้การคา - กิจการที่เก่ียวของกัน 139 - 151 640 

ลูกหนี้การคา - กิจการที่ไมเก่ียวของกัน     

อายุหนี้คงคางนับจากวันที่ถึงกําหนดชําระ     

   ยังไมถึงกําหนดชําระ 104,076 82,215 27,096 22,574 

   คางชาํระ     

    ไมเกิน 3 เดือน  29,287 23,492 21,557 15,579 

    3 - 6 เดือน 6,186 4,316 5,605 4,287 

    6 - 12 เดือน 1,592 1,171 1,007 1,121 

    มากกวา 12 เดือน 5,718 6,067 161 584 

รวม 146,859 117,261 55,426 44,145 

หัก: คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (5,643) (6,068) (161) (585) 

รวมลูกหนี้การคา - กิจการที่ไมเก่ียวของกัน

,สุทธิ 141,216 111,193 55,265 43,560 

รวมลูกหนี้การคา - สุทธ ิ 141,355 111,193 55,416 44,200 

ลูกหนี้อ่ืน     

ลูกหนี้อ่ืน - กิจการที่เก่ียวของกัน 3,394 - 851 - 

ลูกหนี้อ่ืน - กิจการที่ไมเก่ียวของกัน 7,538 1,847 781 719 

รวมลูกหนี้อ่ืน 10,932 1,847 1,632 719 

รวมลูกหนี้การคาและลูกหนี้อ่ืน - สุทธ ิ 152,287 113,040 57,048 44,919 
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10. สินคาคงเหลือ 

 (หนวย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม 

  

ราคาทุน 

รายการปรับลดราคาทนุ            

ใหเปนมูลคาสุทธทิี่จะไดรับ สินคาคงเหลือ - สุทธ ิ

 2560 2559 2560 2559 2560 2559 

สินคาสําเร็จรูป 92,658 97,332 (11,919) (3,925) 80,739 93,407 

งานระหวางทาํ 1,656 2,043 - - 1,656 2,043 

วัตถุดิบ 76,642 86,033 (2,009) (5,627) 74,633 80,406 

ภาชนะบรรจุและหีบหอ 17,151 14,899 - - 17,151 14,899 

สินคาระหวางทาง 5,233 723 - - 5,233 723 

อ่ืน ๆ 13,542 12,870 - - 13,542 12,870 

รวม 206,882 213,900 (13,928) (9,552) 192,954 204,348 

ในระหวางปปจจุบัน บริษัทยอยบันทึกการปรับลดราคาทุนของสินคาคงเหลือใหเปนมูลคาสุทธิท่ีจะไดรับ เปน

จํานวน 4 ลานบาท โดยแสดงเปนสวนหนึ่งของตนทุนขาย 

ในป 2559 บริษัทยอยบันทึกการกลับรายการปรับลดมูลคาสินคาคงเหลือเปนจํานวน 1 ลานบาท โดยนําไป

หักจากมูลคาของสินคาคงเหลือท่ีรับรูเปนคาใชจายในระหวางป 

11. เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระผูกพัน 

ยอดคงเหลือนี้ คือ เงินฝากประจําซ่ึงบริษัทยอยไดนําไปวางเปนประกันหนังสือคํ้าประกันท่ีออกโดยธนาคาร 

ในนามของบริษัทยอย 

12. เงินลงทุนระยะยาว - หลักทรัพยเผ่ือขาย 

เงินลงทุนในหลักทรัพยเผื่อขายคือ เงินลงทุนในทรัสตเพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพยทรัพยศรีไทย 

(“กองทรัสตฯ”) (เดิมคือ กองทุนรวมอสังหาริมทรัพยทรัพยศรีไทย สมารท สโตเรจ (“กองทุนรวมฯ”)) 

บริษัทฯ ไดซ้ือหนวยลงทุนของกองทุนรวมฯจํานวน 12.3 ลานหนวย มูลคาหนวยละ 10 บาท คิดเปนมูลคาเงิน

ลงทุนจํานวน 123 ลานบาทหรือคิดเปนรอยละ 15 ของมูลคากองทุนรวมฯ ท้ังหมด   
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ในเดือนธันวาคม 2560 ไดมีการแปลงสภาพกองทุนรวมฯ เปนกองทรัสตฯ และกองทุนรวมฯ ไดโอนทรัพยสิน

และภาระของกองทุนรวมฯ ใหแกกองทรัสตฯ (กองทุนรวมฯ ไดแปลงสภาพเปนกองทรัสตฯ ในอัตรา 1 หนวย

ลงทุนของกองทุนรวมฯ ตอ 1 หนวยลงทุนของกองทรัสตฯ) และไดจายเงินคืนทุนใหกับผูถือหนวยกองทุนรวมฯ

ในอัตราหนวยละ 2.2993 บาทตอหนวย เปนผลใหมูลคาท่ีตราไวตอหนวยลงทุนคงเหลือเทากับ 7.7007 บาทตอ

หนวย โดยหลังจากแปลงสภาพเปนกองทรัสตฯ แลว บริษัทฯ ยังคงถือหนวยลงทุนในกองทรัสตฯ คิดเปน 

รอยละ 15 ของจํานวนหนวยทรัสตฯ ท้ังหมด 

มูลคาตามบัญชีของเงินลงทุนในหลักทรัพยเผื่อขาย แสดงไดดังนี้ 

        (หนวย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม / งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2559 

ราคาทุน 123,000 123,000 

หัก: เงินคืนทุน (28,281) - 

หัก: การปรับมูลคาหลักทรัพยเผื่อขาย (8,004) (4,305) 

มูลคาสุทธิตามบัญชี  86,715 118,695 

13. เงินลงทุนในบริษัทรวม 

13.1 รายละเอียดของเงินลงทุนในบริษัทรวม 

(หนวย: พันบาท) 

    งบการเงินรวม 

งบการเงิน 

เฉพาะกิจการ  

กองทุนรวม ลักษณะธุรกิจ 

จัดต้ังขึ้น 

ในประเทศ สัดสวนเงินลงทุน 

มูลคาตามบัญช ี

ตามวิธีสวนไดเสีย ราคาทุน 

   2560 2559 2560 2559 2560 2559 

   (รอยละ) (รอยละ)     

กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย

ทรัพยศรีไทย 

ระดมเงินไปลงทุนใน

อสังหาริมทรัพยเชิง

พาณิชย โดยการซ้ือและ

จัดหาผลประโยชนจาก

การใหเชาอสังหาริมทรัพย

ดังกลาว 

ไทย 33.33 33.33 224,784 230,781 220,275 220,275 
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13.2 สวนแบงกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จและเงินปนผลรับ 

ในระหวางป บริษัทฯ รับรูสวนแบงกําไรจากการลงทุนในบริษัทรวมในงบการเงินรวมและรับรูเงินปนผลรับ

จากบริษัทรวมดังกลาวในงบการเงินเฉพาะกิจการ ดังนี้ 

  (หนวย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

กองทุนรวม 

สวนแบงกําไรจากเงินลงทุน 

ในบริษัทรวมในระหวางป 

เงินปนผลท่ีบริษัทฯรับ 

ในระหวางป 

 2560 2559 2560 2559 

กองทุนรวมอสังหาริมทรพัยทรัพยศรีไทย 5,084 5,472 11,081 7,940 

13.3 มูลคายุติธรรมของเงินลงทุนในบริษัทรวมท่ีเปนบริษัทจดทะเบียนฯ 

มูลคายุติธรรมของเงินลงทุนในกองทุนรวมอสังหาริมทรัพยทรัพยศรีไทยซ่ึงเปนบริษัทจดทะเบียนในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทย ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 คือจํานวน 161 ลานบาท (2559: จํานวน 195 ลานบาท) 

13.4 ขอมูลทางการเงินของบริษัทรวม 

ขอมูลทางการเงินตามท่ีแสดงอยูในงบการเงินของบริษัทรวมโดยสรุปมีดังนี้ 

    (หนวย: ลานบาท) 

กองทุนรวม 

ทุนเรียกชําระ 

ณ วันท่ี                       

31 ธันวาคม 

สินทรัพยรวม 

ณ วันท่ี  

31 ธันวาคม 

หน้ีสินรวม 

ณ วันท่ี  

31 ธันวาคม 

รายไดรวม 

สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 

31 ธันวาคม 

กําไรสําหรับป 

สิ้นสุดวันท่ี 

31 ธันวาคม 

 2560 2559 2560 2559 2560 2559 2560 2559 2560 2559 

กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย

ทรัพยศรีไทย 

 

661 

 

661 

 

678 

 

695 

 

4 

 

3 

 

47 

 

49 

 

15 

 

16 
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14. เงินลงทุนในบรษัิทยอย 

เงินลงทุนในบริษัทยอยตามท่ีแสดงในงบการเงินเฉพาะกิจการ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 มี

รายละเอียดดังตอไปนี้ 

  (หนวย: พันบาท) 

  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ชื่อบริษัท ทุนเรียกชําระแลว สัดสวนเงินลงทุน 

มูลคาตามบัญชี               

ตามวิธีราคาทุน 

เงินปนผลท่ีบริษัทฯ                

รับระหวางป 

 2560 2559 2560 2559 2560 2559 2560 2559 

   (รอยละ) (รอยละ)     

บริษัท เอส เอส ที คลังสินคา จํากัด 5,000 5,000 100 100 5,000 5,000 12,000 - 

บริษัท มัดแมน จํากัด (มหาชน) 1,054,904 843,923 64 80 1,485,886 1,485,886 - 128,808 

บริษัท เอสเอสที รีท แมเนจเมนท จํากัด 10,000 - 100 - 10,000 - - - 

รวม     1,500,886 1,490,886 12,000 128,808 

14.1 ในระหวางวันท่ี 29 - 31 มีนาคม 2560 บริษัท มัดแมน จํากัด (มหาชน) ซ่ึงเปนบริษัทยอยของบริษัทฯ ได

เสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนใหแกผูถือหุนเดิมของบริษัทฯ จํานวน 41 ลานหุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 บาท ใน

ราคาเสนอขายหุนละ 5.25 บาท คิดเปนเงินจํานวน 217 ลานบาท และในระหวางวันท่ี 3 - 5 เมษายน 2560 

บริษัทยอยไดเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนใหแกประชาชนท่ัวไปจํานวน 170 ลานหุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 

บาท ในราคาเสนอขายหุนละ 5.25 บาท คิดเปนเงินจํานวน 890 ลานบาท บริษัทยอยไดรับชําระคาหุนเพ่ิม

ทุนดังกลาวแลวท้ังจํานวนและไดจดทะเบียนเปลี่ยนแปลงทุนท่ีออกจําหนายและชําระแลวจากจํานวน 844 

ลานบาท (หุนสามัญ 844 ลานหุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 บาท) เปนจํานวน 1,055 ลานบาท (หุนสามัญ 

1,055 ลานหุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 บาท) กับกระทรวงพาณิชยเม่ือวันท่ี 7 เมษายน 2560 

ตลาดหลักทรัพยเอ็ม เอ ไอ ไดรับหุนสามัญของบริษัทยอยจํานวน 1,055 ลานหุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 บาท 

เปนหลักทรัพยจดทะเบียนและเริ่มทําการซ้ือขายในตลาดหลักทรัพยเอ็ม เอ ไอ ตั้งแตวันท่ี 11 เมษายน 2560 

ผลจากการขายหุนเพ่ิมทุนใหมใหแกประชาชนท่ัวไปของบริษัทยอยดังกลาวขางตนทําใหบริษัทฯ มีสัดสวน

การถือหุนในบริษัทยอยดังกลาวเปลี่ยนไปจากรอยละ 80 เปนรอยละ 64 อยางไรก็ตาม บริษัทฯ ยังคงมี

อํานาจในการควบคุมการกําหนดนโยบายการดําเนินงานในบริษัท มัดแมน จํากัด (มหาชน) และถือวาบริษัท 

มัดแมน จํากัด (มหาชน) ยังคงเปนบริษัทยอยของบริษัทฯ โดยบริษัทฯ ไดบันทึกผลตางระหวางราคาทุนและ

มูลคาตามบัญชีตามสวนไดเสียของบริษัทฯ ในบริษัทยอยอันเนื่องจากการเปลี่ยนแปลงสัดสวนการถือหุน

ดังกลาวจํานวน 395 ลานบาท ไวภายใตรายการ “สวนเกินทุนจากการเปลี่ยนแปลงสัดสวนการถือหุนใน

บริษัทยอย” ซ่ึงแสดงเปนรายการแยกตางหากในสวนของผูถือหุนในงบแสดงฐานะการเงินรวม  
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14.2 ในเดือนกันยายน 2560 บริษัทฯ ไดลงทุนในบริษัท เอสเอสที รีท แมเนจเมนท จํากัด ซ่ึงเปนบริษัทท่ีจัดตั้ง

ใหม โดยมีวัตถุประสงคในการจัดตั้งเพ่ือบริหารกองทรัสตเพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพยบริษัทดังกลาวมีทุน

จดทะเบียนจํานวน 10 ลานบาท (หุนสามัญ 100,000 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 100 บาท) โดยบริษัทฯ ถือ

หุนในบริษัทดังกลาวรอยละ 100 และไดจดทะเบียนจัดต้ังบริษัทกับกระทรวงพาณิชยเม่ือวันท่ี 29 กันยายน 

2560 ท้ังนี้บริษัทฯ ไดจายชําระเงินลงทุนเปนจํานวน 10 ลานบาทแลวเม่ือวันท่ี 18 ตุลาคม 2560 

14.3 เม่ือวันท่ี 27 พฤศจิกายน 2560 บริษัท มัดแมน จํากัด (มหาชน) ซ่ึงเปนบริษัทยอยของบริษัทฯ ไดลงทุนใน  

Mudman International Limited ซ่ึงเปนบริษัทท่ีจัดตั้งข้ึนใหมในสาธารณรัฐมอริเชียส โดยมีวัตถุประสงค

ในการจัดตั้งเพ่ือลงทุนในหุนของบริษัทอ่ืนในตางประเทศ บริษัทดังกลาวมีทุนจดทะเบียนจํานวน 30,000 

ดอลลารสหรัฐ (หุนสามัญ 30,000 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 ดอลลารสหรัฐ) โดยบริษัทยอยถือหุนในบริษัท

ดังกลาวรอยละ 100 ท้ังนี้บริษัทยอยไดจายชําระคาหุนเปนจํานวน 0.8 ลานบาทแลว 

14.4 เม่ือวันท่ี 12 ตุลาคม 2560 ท่ีประชุมกรรมการบริษัทของบริษัท มัดแมน จํากัด (มหาชน) ซ่ึงเปนบริษัทยอย

ของบริษัทฯ ไดมีมติอนุมัติการเขาซ้ือหุนของบริษัท Societe Langonnaise des Vins et Hotelleries SAS 

(“SLVH”) ซ่ึงประกอบธุรกิจอาหารและเครื่องด่ืมภายใตเครื่องหมายการคา Le Grand Vefour ตอมา เม่ือ

วันท่ี 21 ธันวาคม 2560 บริษัทยอยและ Mudman International Limited (บริษัทยอยท่ีถือหุนโดยบริษัท

มัดแมน จํากัด (มหาชน)) ไดเขาซ้ือหุนสามัญท้ังหมดของ SLVH จํานวน 28,298 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 16 

ยูโร จากผูถือหุนเดิมในมูลคารวมท้ังสิ้น 7,812,247 ยูโร โดยแบงการชําระเปน 2 งวด ไดแก งวดท่ีหนึ่งชําระ

เปนเงินสดจํานวน 6,812,247 ยูโร เม่ือวันท่ี 21 ธันวาคม 2560 และงวดท่ีสองจะชําระเปนเงินสดจํานวน 

1,000,000 ยูโรในวันท่ี 21 ธันวาคม 2561 

มูลคาสุทธิตามบัญชีของสินทรัพยและหนี้สินของ SLVH ณ วันท่ีซ้ือมีรายละเอียดดังนี้ 

 (หนวย: พันบาท) 

เงินสดและเงินฝากธนาคาร 5,265 

ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อ่ืน 22,853 

สินคาคงเหลือ  17,336 

สินทรัพยหมุนเวียนอ่ืน 5,272 

สวนปรับปรุงอาคารและอุปกรณ  7,148 

สินทรัพยไมมีตัวตน 13,793 

สินทรัพยไมหมุนเวียนอ่ืน 3,039 

เงินกูยืมระยะสั้น (49,618) 

เจาหนี้การคาและเจาหนี้อ่ืน (23,520) 

หนี้สินหมุนเวียนอ่ืน (8,331) 

สํารองผลประโยชนระยะยาวของพนักงาน (1,924) 

สินทรัพยสุทธิ (8,687) 
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บวก: ผลตางระหวางตนทนุการซื้อเงินลงทุนกับมูลคาสุทธิของบริษัทยอย 309,502 

ตนทุนการซื้อเงินลงทุนในบริษัทยอย 300,815 

หัก: เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดของบริษทัยอย (5,265) 

หัก: เจาหนี้จากการซื้อเงินลงทนุในบริษัทยอย (39,394) 

เงินสดจายสุทธิเพื่อซื้อเงินลงทุนในบริษัทยอย 256,156 

ในปจจุบัน กลุมบริษัทอยูระหวางดําเนินการใหมีการวัดมูลคายุติธรรมของสินทรัพยท่ีไดมาและหนี้สินท่ีรับมา 

ณ วันท่ีซ้ือกิจการ เพ่ือปนสวนตนทุนการซ้ือธุรกิจใหแกรายการดังกลาว โดยการวัดมูลคานี้สวนใหญแลวมี

ความเก่ียวของกับการระบุและวัดมูลคาสินทรัพยไมมีตัวตนและสินทรัพยท่ีมีตัวตนบางรายการ ซ่ึงจะถูก

ดําเนินการใหแลวเสร็จภายในระยะเวลาสิบสองเดือนนับจากวันท่ีซ้ือกิจการตามท่ีกําหนดไวในมาตรฐานการ

รายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 3 (ปรับปรุง 2559) โดยในระหวางชวงระยะเวลาในการวัดมูลคานี้ กลุมบริษัทจะ

ทําการปรับปรุงยอนหลังประมาณการท่ีเคยรับรูไว ณ วันซ้ือกิจการ เพ่ือใหสะทอนขอมูลเพ่ิมเติมท่ีเก่ียวของ

กับขอเท็จจริงและสถานการณแวดลอมท่ีมีอยู ณ วันซ้ือกิจการ บริษัทฯบันทึกผลตางระหวางตนทุนการซ้ือ

เงินลงทุนในบริษัทยอยซ่ึงสูงกวามูลคาสุทธิตามบัญชีของ SLVH จํานวน 310 ลานบาท ไวเปนสินทรัพยไม

หมุนเวียนภายใตหัวขอ “ตนทุนการซ้ือธุรกิจท่ียังไมไดปนสวน” ในงบแสดงฐานะการเงินรวมของบริษัทฯ 

กลุมบริษัทไดบันทึกคาใชจายท่ีเก่ียวของกับการทํารายการเพ่ือซ้ือกิจการจํานวน 19 ลานบาท เปนคาใชจาย

ในการบริหาร และจํานวน 1 ลานบาท เปนคาใชจายทางการเงินในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมในปปจจุบัน  

14.5 เม่ือวันท่ี 25 กุมภาพันธ 2559 บริษัทฯ ไดซ้ือหุนสามัญของบริษัท เอส เอส ที คลังสินคา จํากัด จํานวน 

9,998 หุน ในราคาหุนละ 100 บาท รวมเปนมูลคาประมาณ 1 ลานบาท ทําใหบริษัทฯ มีสัดสวนการถือหุน

ใน บริษัท เอส เอส ที คลังสินคา จํากัด เพ่ิมข้ึนจากเดิมรอยละ 80 เปนรอยละ 100 บริษัทฯ จึงไดบันทึก

ผลตางจากการเปลี่ยนแปลงสัดสวนดังกลาวจํานวน 3 ลานบาทไวในสวนเกินทุนจากการเปลี่ยนแปลงสัดสวน

การถือหุนในบริษัทยอย ซ่ึงแสดงเปนรายการแยกตางหากในสวนของผูถือหุนในงบแสดงฐานะการเงินรวม 

14.6 บริษัทยอยไดนําใบหุนท้ังหมดของบริษัท โกลเดน โดนัท (ประเทศไทย) จํากัด บริษัท เอบีพี คาเฟ (ประเทศ

ไทย) จํากัด และบริษัท เกรฮาวด คาเฟ จํากัด ไปจํานําไวกับสถาบันการเงินแหงหนึ่งเพ่ือคํ้าประกันวงเงิน

สินเชื่อท่ีไดรับจากสถาบันการเงินนั้น 
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15. อสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุน 

(หนวย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม /  

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2559 

มูลคาสุทธิตามบัญชีตนป 366,351 392,445 

ขาดทุนจากการตีราคาเปนมูลคายุติธรรม - (26,094) 

มูลคาสุทธิตามบัญชีปลายป 366,351 366,351 

อสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุนของบริษัทฯ เปนอาคารโกดังใหเชา บริษัทฯ แสดงอสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุน

ดวยมูลคายุติธรรมซ่ึงประเมินโดยผูประเมินราคาอิสระโดยใชเกณฑวิธีพิจารณาจากรายได (Income 

Approach)  

ขอสมมติฐานหลักท่ีใชในการประเมินมูลคายุติธรรม สรุปไดดังนี้ 

 

งบการเงินรวม /  

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ผลกระทบตอมูลคายุติธรรม 

เม่ืออัตราตามขอสมมติฐานเพ่ิมข้ึน 

 2560 2559  

อัตราการใชพ้ืนท่ี (รอยละ) 50 - 92 50 - 92 มูลคายุติธรรมเพ่ิมข้ึน 

อัตราคิดลด (รอยละ) 10.5 - 16.0 10.5 - 16.0 มูลคายุติธรรมลดลง 

อัตราคาเชาตอพ้ืนท่ี (บาท/ตารางเมตร/เดือน)  105 - 160 105 - 160 มูลคายุติธรรมเพ่ิมข้ึน 
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16. ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ 

 (หนวย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 

 

สินทรัพยซึ่งแสดง 

มูลคาตามราคาที่ตีใหม สินทรัพยซึ่งแสดงมูลคาตามราคาทุน  

 

ที่ดินและ 

สวนปรับปรุงที่ดิน 

อาคารคลังสินคา โรงงาน  

ทาเทียบเรือและ  

สวนปรับปรุง 

อาคารสํานักงาน

และสวนปรับปรุง เคร่ืองจักรและอุปกรณ 

เคร่ืองตกแตง 

และเคร่ืองใช 

สํานักงาน ยานพาหนะ 

สินทรัพยระหวาง

กอสราง 

และติดตั้ง รวม 

ราคาทุน / ราคาที่ตีใหม         

ณ วันที่ 1 มกราคม 2559 401,672 182,055 464,200 301,720 205,258 22,370 11,319 1,588,594 

ซื้อเพิ่ม          - 397 51,427 38,477 32,148 903 45,210 168,562 

จําหนาย/ตัดจําหนาย      (396) (93) (17,169) (7,532) (7,812) (230) (371) (33,603) 

โอน           - - 32,575 2,363 4,429 - (39,367) - 

ตีราคา (หมายเหตุ 17)     6,203 - - - - - - 6,203 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 407,479 182,359 531,033 335,028 234,023 23,043 16,791 1,729,756 

ซื้อเพิ่ม           - 1,767 80,548 29,084 41,753 15,196 102,471 270,819 

จําหนาย/ตัดจําหนาย           - - (17,470) (3,636) (16,307) (7,116) (6,472) (51,001) 

โอน           - 1,225 66,926 11,579 14,266 - (93,996) - 

ซื้อบริษัทยอยระหวางป (หมายเหต ุ14.4)           - - 5,991 959 198 - - 7,148 

ผลตางจากการแปลงคางบการเงิน           - - (219) (36) (73) - - (328) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 407,479 185,351 666,809 372,978 273,860 31,123 18,794 1,956,394 
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 (หนวย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 

 

สินทรัพยซึ่งแสดง 

มูลคาตามราคาที่ตีใหม สินทรัพยซึ่งแสดงมูลคาตามราคาทุน  

 

ที่ดินและ 

สวนปรับปรุงที่ดิน 

อาคารคลังสินคา โรงงาน  

ทาเทียบเรือและ  

สวนปรับปรุง 

อาคารสํานักงาน

และสวนปรับปรุง เคร่ืองจักรและอุปกรณ 

เคร่ืองตกแตง 

และเคร่ืองใช 

สํานักงาน ยานพาหนะ 

สินทรัพยระหวาง

กอสราง 

และติดตั้ง รวม 

คาเสื่อมราคาสะสม         

ณ วันที่ 1 มกราคม 2559           - 118,928 187,128 136,769 116,172 13,963 - 572,960 

คาเสื่อมราคาสําหรับป           - 10,985 79,349 40,848 32,719 3,378 - 167,279 

คาเสื่อมราคาสําหรับสวนที่จําหนาย/  

ตัดจําหนาย           - (93) (9,510) (3,142) (6,576) (90) - (19,411) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559           - 129,820 256,967 174,475 142,315 17,251 - 720,828 

คาเสื่อมราคาสําหรับป           - 10,336 89,895 40,949 38,189 3,213 - 182,582 

คาเสื่อมราคาสําหรับสวนที่จําหนาย/ 

ตัดจําหนาย           - - (12,422) (2,869) (14,280) (7,116) - (36,687) 

ผลตางจากการแปลงคางบการเงิน           - - (1) (1) (1) - - (3) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560           - 140,156 334,439 212,554 166,223 13,348 - 866,720 

คาเผื่อการดอยคา         

ณ วันที่ 1 มกราคม 2559           - - - - - - - - 

เพิ่มข้ึนระหวางป           - - 9,161 8 - - - 9,169 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559           - - 9,161 8 - - - 9,169 

ลดลงระหวางป           - - (1,494) - - - - (1,494) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560           - - 7,667 8 - - - 7,675 

มูลคาสุทธิตามบัญช ี         

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 407,479 52,539 264,905 160,545 91,708 5,792 16,791 999,759 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 407,479 45,195 324,702 160,417 107,636 17,775 18,794 1,081,999 

คาเสื่อมราคาสําหรับป         

2559 (จํานวน 42 ลานบาท รวมอยูในตนทุนการใหบริการและตนทุนการผลิต สวนที่เหลืออยูในคาใชจายในการขายและบริหาร) 167,279 

2560 (จํานวน 47 ลานบาท รวมอยูในตนทุนการใหบริการและตนทุนการผลิต สวนที่เหลืออยูในคาใชจายในการขายและบริหาร) 
182,582 
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 (หนวย: พันบาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

สินทรัพยซึ่งแสดง
มูลคาตามราคาท่ีตี

ใหม สินทรัพยซึ่งแสดงมูลคาตามราคาทุน  

 

ท่ีดินและ 

สวนปรับปรุงท่ีดิน 

อาคารคลังสินคา  

ทาเทียบเรือและ  

สวนปรับปรุง 

อาคารสํานักงาน 

และสวนปรับปรุง 
เครื่องจักรและ

อุปกรณ 

เครื่องตกแตง     
และเครื่องใช
สํานักงาน ยานพาหนะ 

สินทรัพย
ระหวางกอสราง 

และติดตั้ง รวม 

ราคาทุน / ราคาท่ีตีใหม         

ณ วันท่ี 1 มกราคม 2559 399,478 181,687 16,731 108,432 23,701 14,620 1,638 746,287 

ซื้อเพ่ิม - 397 - 2,945 1,184 903 - 5,429 

จําหนาย/ตัดจําหนาย - (93) - (2,225) (1,698) - - (4,016) 

โอน - - - 1,638 - - (1,638) - 

ตีราคา (หมายเหตุ 17) 6,203 - - - - - - 6,203 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 405,681 181,991 16,731 110,790 23,187 15,523 - 753,903 

ซื้อเพ่ิม - 1,767 - 4,732 1,041 6,513 14,678 28,731 

จําหนาย/ตัดจําหนาย - - - (239) (2,812) (2,259) - (5,310) 

โอน - 1,225 - - - - (1,225) - 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 405,681 184,983 16,731 115,283 21,416 19,777 13,453 777,324 
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 (หนวย: พันบาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

สินทรัพยซึ่งแสดง
มูลคาตามราคาท่ีตี

ใหม สินทรัพยซึ่งแสดงมูลคาตามราคาทุน  

 

ท่ีดินและ 

สวนปรับปรุงท่ีดิน 

อาคารคลังสินคา  

ทาเทียบเรือและ  

สวนปรับปรุง 

อาคารสํานักงาน 

และสวนปรับปรุง 
เครื่องจักรและ

อุปกรณ 

เครื่องตกแตง     
และเครื่องใช
สํานักงาน ยานพาหนะ 

สินทรัพย
ระหวางกอสราง 

และติดตั้ง รวม 

คาเสื่อมราคาสะสม         

ณ วันท่ี 1 มกราคม 2559 - 118,811 15,074 50,906 19,874 9,147 - 213,812 

คาเสื่อมราคาสําหรบัป - 10,966 794 8,948 1,583 1,866 - 24,157 

คาเสื่อมราคาสําหรบัสวนท่ีจําหนาย/               
ตัดจําหนาย - (93) - (2,223) (1,697) - - (4,013) 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 - 129,684 15,868 57,631 19,760 11,013 - 233,956 

คาเสื่อมราคาสําหรบัป - 10,318 409 8,248 1,545 1,856 - 22,376 

คาเสื่อมราคาสําหรบัสวนท่ีจําหนาย/               
ตัดจําหนาย - - - (221) (2,787) (2,258) - (5,266) 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 - 140,002 16,277 65,658 18,518 10,611 - 251,066 

มูลคาสุทธิตามบัญช ี         

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 405,681 52,307 863 53,159 3,427 4,510 - 519,947 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 405,681 44,981 454 49,625 2,898 9,166 13,453 526,258 

คาเสื่อมราคาสําหรับป  

2559 (จํานวน 22 ลานบาท รวมอยูในตนทุนการใหบริการ สวนท่ีเหลืออยูในคาใชจายในการบรหิาร) 24,157 

2560 (จํานวน 22 ลานบาท รวมอยูในตนทุนการใหบริการ สวนท่ีเหลืออยูในคาใชจายในการบรหิาร) 22,376 
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ก) ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีอาคารและอุปกรณจํานวนหนึ่งซ่ึงตัดคาเสื่อมราคา

หมดแลวแตยังใชงานอยู มูลคาตามบัญชีกอนหักคาเสื่อมราคาสะสมและคาเผื่อการดอยคาของสินทรัพย

ดังกลาวมีจํานวนเงินประมาณ 360 ลานบาท (2559: จํานวน 256 ลานบาท) (เฉพาะบริษัทฯ: จํานวน 178 

ลานบาท 2559: จํานวน 168 ลานบาท) 

ข) ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ และบริษัทยอยมียอดคงเหลือของสินทรัพยซ่ึงไดมาภายใตสัญญาเชา

ทางการเงิน โดยมีมูลคาสุทธิตามบัญชีเปนจํานวนเงิน 23 ลานบาท (2559: จํานวน 5 ลานบาท) (เฉพาะ

บริษัทฯ: จํานวน 2 ลานบาท 2559: ไมมี) 

ค) ในเดือนธันวาคม 2559 บริษัทฯ จัดใหมีการประเมินมูลคายุติธรรมของท่ีดินครั้งใหมโดยผูประเมินราคาอิสระ 

และเกณฑท่ีใชประเมินราคาท่ีดินคือ วีธีเทียบเคียงกับขอมูลตลาด (Comparative Method of Valuation) 

ซ่ึงผลของการประเมินราคาแสดงมูลคาท่ีดินเพ่ิมข้ึนจากมูลคาท่ีไดประเมินไวในครั้งกอนเปนจาํนวนประมาณ 

6 ลานบาท (ยอดสุทธิจากภาษีเงินไดเทากับจํานวนประมาณ 5 ลานบาท) บริษัทฯบันทึกสวนท่ีเพ่ิมข้ึนของ

มูลคายุติธรรมของท่ีดินดังกลาวไวในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนในป 2559 

 ขอสมมติฐานหลักท่ีใชในการประเมินมูลคาราคาท่ีตีใหม สรุปไดดังนี้ 

 งบการเงินรวม / งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ผลกระทบตอมูลคายุติธรรม 

เมื่ออัตราตามขอสมมติฐานเพิ่มข้ึน 

ราคาตอตารางวา (บาท) 14,000 - 275,000 มูลคายุติธรรมเพิ่มข้ึน 

หากบริษัทฯ และบริษัทยอยแสดงมูลคาของท่ีดินดังกลาวดวยวิธีราคาทุน มูลคาสุทธิตามบัญชี ณ วันท่ี 31 

ธันวาคม 2560 และ 2559 จะเปนดังนี้  

  (หนวย: พันบาท) 

ณ วันที ่ งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

31 ธันวาคม 2560 149,278 147,480 

31 ธันวาคม 2559 149,278 147,480 
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17. สวนเกินทุนจากการตีราคาท่ีดิน 

(หนวย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม/                                          

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 
2560 2559 

ยอดยกมาตนป 258,202 251,999 

ตีราคาที่ดนิเพิ่มข้ึนในระหวางป (หมายเหตุ 16) - 6,203 

ยอดคงเหลือปลายป 258,202 258,202 

หัก: หนี้สินภาษีเงินได (อัตราภาษี 20%) (51,641) (51,641) 

สวนเกินทุนจากการตีราคาที่ดิน - สุทธิจากภาษีเงินได 206,561 206,561 

สวนเกินทุนจากการตีราคาท่ีดินดังกลาวไมสามารถนํามาหักกับขาดทุนสะสมและไมสามารถจายเปนเงินปนผลได 

18. คาความนิยมและสินทรัพยไมมีตัวตนท่ีมีอายุการใหประโยชนไมทราบแนนอน 

คาความนิยมจากการรวมธุรกิจโดยหลักประกอบดวยประโยชนจากการรวมท่ีคาดวาจะเกิดข้ึนจากการรวมการ

ปฏิบัติงานของผูซ้ือและผูถูกซ้ือเขาดวยกัน 

เพ่ือวัตถุประสงคในการทดสอบการดอยคา บริษัทฯ ไดปนสวนคาความนิยมท่ีเกิดจากการรวมกิจการและ

เครื่องหมายการคาท่ีมีอายุการใหประโยชนไมทราบแนนอนใหกับหนวยสินทรัพยท่ีกอใหเกิดเงินสด ซ่ึงแสดงได

ดังนี้ 

  (หนวย: พันบาท) 

 31 ธันวาคม 2560 

 ธุรกิจรานโดนทั ธุรกิจรานเบเกอร่ี ธุรกิจรานอาหาร รวม 

คาความนิยม 484,370 298,192 1,113,477 1,896,039 

เคร่ืองหมายการคาที่มีอายุการ

ใหประโยชนไมทราบแนนอน - - 325,690 325,690 
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บริษัทฯ พิจารณามูลคาท่ีคาดวาจะไดรับคืนของหนวยสินทรัพยท่ีกอใหเกิดเงินสดจากมูลคาจากการใชสินทรัพย 

โดยประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตท่ีกิจการคาดวาจะไดรับอางอิงจากประมาณการทางการเงินซ่ึงไดรับ

อนุมัติจากฝายบริหาร ประมาณการกระแสเงินสดครอบคลุมระยะเวลา 5 ปสําหรับธุรกิจรานโดนัทและราน 

เบเกอรี่ และครอบคลุมระยะเวลา 7 ปสําหรับธุรกิจรานอาหาร เนื่องจากบริษัทฯ ซ้ือธุรกิจรานอาหารมาในป 

2557 มีความจําเปนตองใชระยะเวลาประมาณ 10 ป ในการบริหารงานและขยายงานใหเกิดประโยชนจากการ

รวมธุรกิจ (Synergy)  

สมมติฐานท่ีสําคัญในการคํานวณมูลคาจากการใชสินทรัพย สรุปไดดังนี้ 

  (หนวย: รอยละตอป) 

 ธุรกิจรานโดนทั ธุรกิจรานเบเกอร่ี ธุรกิจรานอาหาร 

อัตรากําไรกอนดอกเบี้ยและภาษีเงินได 

(ไมรวมรายไดคาแฟรนไชส) 
7% 5% - 7% 2% - 12% 

อัตราการเตบิโต (10%) - 4% (2%) - 4% 5% - 20% 

อัตราคิดลดกอนภาษ ี 13% 13% 13% 

ฝายบริหารพิจารณาอัตรากําไรกอนดอกเบี้ยและภาษีเงินไดและอัตราการเติบโตจากงบประมาณโดยอางอิงจากผล

ประกอบการในอดีตท่ีผานมาประกอบกับการคาดการณการเติบโตของตลาด และอัตราคิดลดเปนอัตรากอนภาษีท่ี

สะทอนถึงความเสี่ยงซ่ึงเปนลักษณะเฉพาะท่ีเก่ียวของกับสวนงานนั้นๆ 

อัตราการเติบโตท่ีใชในการประมาณการกระแสเงินของงวดเวลาท่ีไกลออกไปกวางวดเวลาตามประมาณการทางการเงิน

ลาสุด เปนอัตราท่ีไมสูงกวาอัตราการเติบโตเฉลี่ยระยะยาวของอุตสาหกรรมท่ีหนวยสินทรัพยนั้นดําเนินงานอยู 

หากมีการเพ่ิมอัตราคิดลดอีกรอยละ 1.1 - 2.5 ตอป จะทําใหมูลคาท่ีคาดวาจะไดคืนมีคาเทากับราคาตามบัญชี 

ฝายบริหารพิจารณาแลวเชื่อวาคาความนิยมและสินทรัพยไมมีตัวตนท่ีมีอายุการใหประโยชนไมทราบแนนอนไม

เกิดการดอยคา 
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19. สิทธิการเชา 

ยอดคงเหลือของสิทธิการเชา ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 มีดังนี้ 

 (หนวย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2559 2560 2559 

สิทธิการเชา - ราคาทุน 152,244 136,215 34,918 34,918 

หัก: คาตัดจําหนายสะสม (66,273) (59,767) (19,779) (17,887) 

 คาเผื่อการดอยคา (3,049) (3,049) - - 

มูลคาสุทธิตามบัญชี 82,922 73,399 15,139 17,031 

การกระทบยอดมูลคาตามบัญชีของสิทธิการเชาสําหรับป 2560 และ 2559 แสดงไดดังนี้ 

(หนวย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2559 2560 2559 

มูลคาสุทธิตามบัญชีตนป 73,399 86,554 17,031 18,924 

เพิ่มข้ึนระหวางป 22,080 646 - - 

คาตัดจําหนายสําหรับป (12,474) (10,752) (1,892) (1,893) 

คาเผื่อการดอยคาตั้งเพิ่มระหวางป - (3,049) - - 

ผลตางจากการแปลงคางบการเงิน (83) - - - 

มูลคาสุทธิตามบัญชีปลายป 82,922 73,399 15,139 17,031 

บริษัทยอยจํานองสิทธิการเชาบางสวนซ่ึงมีมูลคาสุทธิตามบัญชี ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 จํานวน 31 ลานบาท 

(2559: จํานวน 36 ลานบาท) เพ่ือคํ้าประกันวงเงินสินเชื่อท่ีไดรับจากสถาบันการเงิน  
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20. สินทรัพยไมมีตัวตน 

มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยไมมีตัวตน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 แสดงไดดังนี้ 

 (หนวย: พันบาท) 

 

งบการเงินรวม 

งบการเงิน

เฉพาะกิจการ 

 เคร่ืองหมาย

การคา แฟรนไชส 

ซอฟทแวร

คอมพิวเตอร อ่ืน ๆ 

 

รวม 

ซอฟทแวร

คอมพิวเตอร 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560:       

ราคาทุน 492,604 794,469 57,886 12,399 1,357,358 9,716 

หัก: คาตัดจาํหนายสะสม (6,655) (324,887) (41,892) (8,472) (381,906) (8,907) 

 คาเผื่อการดอยคา (142,321) - - - (142,321) - 

มูลคาสุทธติามบัญช ี 343,628 469,582 15,994 3,927 833,131 809 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559:       

ราคาทุน 474,522 790,087 55,361 14,368 1,334,338 9,582 

หัก: คาตัดจาํหนายสะสม (6,511) (256,075) (35,171) (7,570) (305,327) (8,283) 

 คาเผื่อการดอยคา (142,321) - - (392) (142,713) - 

มูลคาสุทธติามบัญช ี 325,690 534,012 20,190 6,406 886,298 1,299 

การกระทบยอดมูลคาตามบัญชีของสินทรัพยไมมีตัวตนสําหรับป 2560 และ 2559 แสดงไดดังนี้ 

  (หนวย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2559 2560 2559 

มูลคาสุทธติามบัญชีตนป 886,298 1,095,940 1,299 2,125 

เพิ่มข้ึนระหวางป 11,943 14,990 175 91 

จําหนาย/ตัดจําหนายในระหวางป (148) (16) (33) - 

คาตัดจําหนายสาํหรับป (78,250) (81,903) (632) (917) 

เพิ่มข้ึนจากการซื้อบริษัทยอย (หมายเหตุ 14.4) 13,288 - - - 

คาเผื่อการดอยคาตั้งเพิ่มระหวางป - (142,713) - - 

มูลคาสุทธติามบัญชปีลายป 833,131 886,298 809 1,299 

 

  



รายงานประจําป 2560 
 

บมจ.ทรัพยศรีไทย   Page | 146  

 

ในป 2559 บริษัทฯ ประเมินมูลคาท่ีคาดวาจะไดรับคืนของเครื่องหมายการคาสําหรับธุรกิจเสื้อผาสําเร็จรูปจากมูลคา

จากการใชสินทรัพยดวยวิธีประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตท่ีกิจการคาดวาจะไดรับ โดยใชอัตราคิดลดกอนภาษี

รอยละ 14 ตอป ซ่ึงผลการประเมินพบวามูลคาท่ีคาดวาจะไดรับคืนต่ํากวามูลคาตามบัญชี ดังนั้น บริษัทฯ จึงไดบันทึก

คาเผื่อการดอยคาของเครื่องหมายการคาดังกลาวจํานวน 142 ลานบาทในสวนของกําไรหรือขาดทุนในงบการเงินรวม

สําหรับปดังกลาว 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 บริษัทยอยมียอดคงเหลือของสินทรัพยไมมีตัวตนซ่ึงไดมาภายใตสัญญาเชาทางการเงิน 

โดยมีมูลคาสุทธิตามบัญชีเปนจํานวนเงิน 8 ลานบาท (2559: 9 ลานบาท) 

21. เงินกูยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน 

   (หนวย: พันบาท) 

 อัตราดอกเบี้ย (รอยละตอป) งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2559 2560 2559 2560 2559 

เงินกูยืมระยะสัน้จาก

สถาบนัการเงิน 

3.50 - 3.75, 

MLR-2.5 

3.53 - 3.65, 

MLR-2.5 457,500 408,800 100,000 384,000 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีวงเงินกูยืมระยะสั้นท่ียังมิไดเบิกใชเปนจํานวน 275 ลานบาท 

(2559: จํานวน 143 ลานบาท) (เฉพาะบริษัทฯ: จํานวน 107 ลานบาท 2559: จํานวน 123 ลานบาท)  

22. เจาหนี้การคาและเจาหนี้อ่ืน 

     (หนวย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2559 2560 2559 

เจาหนี้การคา - กิจการที่เก่ียวของกัน 62,357 62,064 62,357 62,064 

เจาหนี้การคา - กิจการที่ไมเก่ียวของกัน 174,654 204,898 1,772 454 

เจาหนี้อ่ืน - กิจการที่เก่ียวของกัน 12,960 2,510 19,009 6,042 

เจาหนี้อ่ืน - กิจการที่ไมเก่ียวของกัน 74,570 65,615 4,367 4,071 

เงินมัดจํารับจากผูเชา 12,848 11,183 12,848 11,182 

เจาหนี้คาซื้อสินทรัพย 25,240 36,397 22 165 

เงินเดือนและโบนสัคางจาย 44,715 43,529 - - 

คาเชาและคาบริการคางจาย 24,960 23,880 - - 

คาแฟรนไชสคางจาย 10,738 11,654 - - 

ภาษีโรงเรือนคางจาย 13,976 15,332 - - 

คาใชจายคางจายอ่ืน 57,252 38,163 8,214 7,585 

รวมเจาหนี้การคาและเจาหนี้อ่ืน 514,270 515,225 108,589 91,563 
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23. เงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 

    (หนวย: พันบาท) 

 อัตราดอกเบี้ย  งบการเงินรวม 

เงินกู (รอยละ) การชําระคืน 2560 2559 

บริษัท โกลเดน โดนัท (ประเทศไทย) จํากัด   

1. MLR-1.75  

ถึง 2.00 

ชําระคืนเปนรายเดือน เร่ิมตั้งแต               

เมษายน 2556 ถึงมีนาคม 2564 10,549 13,736 

2. MLR-1.50 ชําระคืนเปนงวด 3 เดือน เร่ิมตั้งแต              

ธันวาคม 2557 ถึงกันยายน 2564 83,320 444,360 

บริษัท เอบีพี คาเฟ (ประเทศไทย) จํากัด   

1. MLR-1.50 ชําระคืนเปนงวด 3 เดือน เร่ิมตั้งแต               

ธันวาคม 2557 ถึงกันยายน 2564 86,018 198,433 

บริษัท เกรฮาวด คาเฟ จํากัด   

1. MLR-1.50 ชําระคืนเปนงวด 3 เดือน เร่ิมตั้งแต            

ธันวาคม 2557 ถึงกันยายน 2564 144,903 386,400 

บริษัท เกรฮาวด  จํากัด   

1. MLR ชําระคืนเปนรายเดือน เร่ิมตั้งแต

ธันวาคม 2550 ถึงธันวาคม 2560 - 2,160 

รวม 324,790 1,045,089 

หัก: สวนที่ถึงกําหนดชาํระภายในหนึ่งป  (87,164) (173,334) 

เงินกูยืมระยะยาว – สุทธิจากสวนที่ถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป 237,626 871,755 

ภายใตสัญญาเงินกูยืมขางตน บริษัทยอยตองปฏิบัติตามเง่ือนไขทางการเงินบางประการตามท่ีระบุในสัญญา เชน 

การดํารงอัตราสวนหนี้สินตอสวนของผูถือหุน อัตราสวนความสามารถในการชําระหนี้ใหเปนไปตามอัตราท่ีกําหนด

ในสัญญา เปนตน  

วงเงินกูยืมระยะยาวของบริษัทยอยมีหลักประกันเปนการจํานําใบหุนของบริษัท โกลเดน โดนัท (ประเทศไทย) 

จํากัด บริษัท เอบีพี คาเฟ (ประเทศไทย) จํากัด และบริษัท เกรฮาวด คาเฟ จํากัด การจดจํานองสิทธิการเชาของ

บริษัทยอยและคํ้าประกันโดยบริษัทยอยในกลุมบรษัิทมัดแมนและกรรมการของบริษัทยอย 
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24. หุนกูระยะยาว 

  (หนวย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม / งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2559 

มูลคาตามหนาตราสาร 1,100,000 500,000 

หัก: คาใชจายในการออกหุนกูรอตัดบัญชี (3,475) (947) 

ยอดสุทธ ิ 1,096,525 499,053 

หัก: สวนที่ถึงกําหนดชาํระภายในหนึ่งป (499,965) - 

หุนกูระยะยาว - สุทธิจากสวนทีถึ่งกําหนดชําระภายในหนึ่งป 596,560 499,053 

ยอดคงเหลือของหุนกูดังกลาวมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

หุนกู 

จํานวน

หนวย 

มูลคาที่ตราไว 

ตอหนวย (บาท) 

มูลคารวม 

(พันบาท) 

วันที่ออก 

ตราสารหนี ้

อายุของ 

ตราสารหนี ้

วันครบกาํหนด 

ไถถอน 

อัตราดอกเบีย้ 

(รอยละตอป) 

การชําระคืน

ดอกเบีย้ 

หุนกูประเภทไมดอยสิทธิและไมมี

หลักประกันออกคร้ังที ่1/2558 500,000 1,000 500,000 15 มกราคม 2558 3 ป 15 มกราคม 2561 5.50 ทุก 3 เดือน 

หุนกูประเภทไมดอยสิทธิและไมมี

หลักประกันออกคร้ังที ่1/2560 600,000 1,000 600,000 21 กันยายน 2560 3 ป 21 กันยายน 2563 5.00 ทุก 3 เดือน 

จากการออกหุนกูดังกลาวขางตน บริษัทฯ ตองปฏิบัติตามเง่ือนไขทางการเงินท่ีกําหนดบางประการ เชน การดํารง

อัตราสวนทางการเงิน เปนตน 
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25. สํารองผลประโยชนระยะยาวของพนักงาน  

จํานวนเงินสํารองผลประโยชนระยะยาวของพนักงานซ่ึงเปนเงินชดเชยพนักงานเม่ือออกจากงานแสดงไดดังนี้ 

  (หนวย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2559 2560 2559 

สํารองผลประโยชนระยะยาวของพนักงานตนป 51,988 51,201 11,093 14,652 

สวนที่รับรูในกําไรหรือขาดทุน:     

ตนทุนบริการในปจจุบนั  3,639 8,399 1,280 1,154 

ตนทุนดอกเบี้ย 1,044 1,618 299 267 

สวนที่รับรูในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน:     

(กําไร) ขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย     

สวนที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงขอสมมติดานประชากรศาสตร (28,191) - - - 

สวนที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงขอสมมติทางการเงิน  15,626 - - - 

สวนที่เกิดจากการปรับปรุงจากประสบการณ (4,624) - - - 

ผลประโยชนที่จายในระหวางป (2,813) (9,230) (240) (4,980) 

เพิ่มข้ึนจากการซื้อบริษัทยอย (หมายเหตุ 14.4) 1,924 - - - 

สํารองผลประโยชนระยะยาวของพนักงานปลายป 38,593 51,988 12,432 11,093 

คาใชจายเก่ียวกับผลประโยชนระยะยาวของพนักงานรับรูในรายการตอไปนี้ในสวนของกําไรหรือขาดทุน 
  

(หนวย: พันบาท) 
 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 

2560 2559 2560 2559 

   ตนทุนขาย 1,314 1,287 951 874 

   คาใชจายในการขายและบริหาร 3,369 8,730 628 547 

   รวมคาใชจายที่รับรูในกําไรหรือขาดทุน 4,683 10,017 1,579 1,421 
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บริษัทฯ และบริษัทยอยคาดวาจะจายชําระผลประโยชนระยะยาวของพนักงานภายใน 1 ปขางหนา เปนจํานวน

ประมาณ 6 ลานบาท (2559: จํานวน 4 ลานบาท) (เฉพาะบริษัทฯ: จํานวน 1 ลานบาท 2559: จํานวน 2  

ลานบาท)  

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 ระยะเวลาเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการจายชําระผลประโยชนระยะยาวของพนักงานของ

บริษัทฯ และบริษัทยอยประมาณ 8 - 21 ป (2559: 7.4 - 12.6 ป)  (เฉพาะบริษัทฯ : 10.2 ป 2559: 10.2 ป) 

สมมติฐานท่ีสําคัญในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย ณ วันประเมินสรุปไดดังนี้ 

  (หนวย: รอยละตอป) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2559 2560 2559 

อัตราคิดลด 2.7 - 3.5 2.4 - 3.9 2.8 2.8 

อัตราการข้ึนเงินเดือน  6.0 - 12.3 3.0 - 6.0 6.0 6.0 

อัตราการเปลี่ยนแปลงในจาํนวนพนักงาน 0 - 82.0 0 - 71.0 0 - 13.0 0 - 13.0 

ผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงสมมติฐานท่ีสําคัญตอมูลคาปจจุบันของภาระผูกพันผลประโยชนระยะยาวของ

พนักงาน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 สรุปไดดังนี้ 

  (หนวย: พันบาท) 

 กลุมบริษัท มัดแมน งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 เพิ่มข้ึน 0.5% ลดลง 0.5% เพิ่มข้ึน 1% ลดลง 1% 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560:     

อัตราคิดลด (819) 879 (1,070) 1,275 

อัตราการข้ึนเงินเดือน  922 (867) 1,383 (1,176) 

อัตราการเปลี่ยนแปลงในจาํนวนพนักงาน (977) 1,050 (1,136) 502 

     

 เพิ่มข้ึน 1% ลดลง 1% เพิ่มข้ึน 1% ลดลง 1% 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559:     

อัตราคิดลด (4,144) 4,840 (973) 1,154 

อัตราการข้ึนเงินเดือน  5,217 (4,521) 1,165 (1,001) 

อัตราการเปลี่ยนแปลงในจาํนวนพนักงาน (4,476) 1,652 (1,033) 438 
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26. ทุนเรือนหุน 

เม่ือวันท่ี 27 เมษายน 2560 ท่ีประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2560 ของบริษัทฯ ไดมีมติอนุมัติรายการท่ีสําคัญ

ดังตอไปนี้ 

26.1  อนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จากเดิม 640,393,352 บาท คงเหลือเปน 414,371,348 บาท รวมเปน

การลดทุนหุนสามัญจํานวน 226,022,004 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 บาท การลดทุนหุนสามัญจดทะเบียนนี้เพ่ือ

ตัดหุนสามัญจดทะเบียนท่ีคงเหลือจากการจัดสรรหุนสามัญเพ่ือรองรับการจายหุนปนผลประจําป 2558 และลด

ทุนหุนสามัญจดทะเบียนท่ีออกเพ่ือรองรับการเพ่ิมทุนจดทะเบียนแบบมอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate) 

สําหรับป 2559 ท่ีบริษัทฯ ยังมิไดจัดสรรเสนอขายท้ังจํานวน บริษัทฯ ไดจดทะเบียนลดทุนดังกลาวกับกระทรวง

พาณิชยแลว เม่ือวันท่ี 16 พฤษภาคม 2560 

26.2 อนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จากเดิม 414,371,348 บาท เพ่ิมเปน 704,431,290 บาท โดยการออก

หุนสามัญใหมจํานวน 290,059,942 หุน มูลคาหุนท่ีตราไวหุนละ 1 บาท เพ่ือรองรับการจายหุนปนผลประจําป 

2559 จํานวน 41,437,135 หุน และรองรับการเพ่ิมทุนจดทะเบียนแบบมอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate) 

สําหรับป 2560 จํานวน 248,622,807 หุน บริษัทฯ ไดจดทะเบียนเพ่ิมทุนดังกลาวกับกระทรวงพาณิชยแลว เม่ือ

วันท่ี 19 พฤษภาคม 2560  

27. สํารองตามกฎหมาย 

ภายใตบทบัญญัติของมาตรา 116 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 บริษัทฯ ตองจัดสรรกําไร

สุทธิประจําปสวนหนึ่งไวเปนทุนสํารองไมนอยกวารอยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําปหักดวยยอดขาดทุนสะสมยกมา 

(ถามี) จนกวาทุนสํารองนี้จะมีจํานวนไมนอยกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียน สํารองตามกฎหมายดังกลาวไม

สามารถนําไปจายเงินปนผลได 

28. คาใชจายตามลักษณะ 

รายการคาใชจายแบงตามลักษณะประกอบดวยรายการคาใชจายท่ีสําคัญดังตอไปนี้ 

 (หนวย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2559 2560 2559 

เงินเดือนและคาแรงและผลประโยชนอ่ืนของพนักงาน 962,144 946,074 104,682 93,982 

คาเสื่อมราคา 182,582 167,279 22,376 24,157 

คาตัดจําหนาย 91,966 93,517 3,766 3,671 

คาเชาจายตามสัญญาเชาดําเนินงาน 675,256 689,392 116,128 114,800 

คาแฟรนไชส 67,252 73,189 - - 

คาขนสง 63,795 60,722 6,821 5,707 

คาไฟฟา 83,381 80,998 3,722 4,592 

คาใชจายทางการตลาด 35,949 40,072 - - 

วัตถุดิบและวัสดุสิ้นเปลืองใชไป 785,693 800,345 10,248 10,618 

การเปลี่ยนแปลงในสินคาสําเร็จรูปและงานระหวางทํา 17,886 10,959 - - 
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29. ภาษีเงินได 

29.1  รายได (คาใชจาย) ภาษีเงินไดสําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 สรุปไดดังนี้ 

 (หนวย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2559 2560 2559 

ภาษีเงินไดปจจุบัน:     

ภาษีเงินไดนิตบิุคคลสาํหรับป (21,911) (29,895) - - 

ภาษีเงินไดรอการตดับัญช:ี     

ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีจากการเกิดผลแตกตางชั่วคราว              

และการกลับรายการผลแตกตางชั่วคราว 16,737 54,860 974 5,076 

รายได (คาใชจาย) ภาษีเงินไดที่แสดงอยูในงบกําไร

ขาดทุนเบ็ดเสร็จ (5,174) 24,965 974 5,076 

29.2 จํานวนภาษีเงินไดท่ีเก่ียวของกับสวนประกอบแตละสวนของกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนสําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 

ธันวาคม 2560 และ 2559 สรุปไดดังนี้  

(หนวย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2559 2560 2559 

ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชทีี่เก่ียวของกับ (กําไร) ขาดทุน                                                 

จากการวัดมูลคาเงนิลงทุนในหลักทรัพยเผื่อขาย 512 (861) 512 (861) 

ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชทีี่เก่ียวของกับกําไรจากการตีราคา

ที่ดิน - (1,241) - (1,241) 

ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชทีี่เก่ียวของกับผลกําไรจาก

การประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย (2,050) - - - 

 (1,538) (2,102) 512 (2,102) 
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29.3 รายการกระทบยอดระหวางกําไร (ขาดทุน) ทางบัญชีกับรายได (คาใชจาย) ภาษีเงินไดมีดังนี้ 

(หนวย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2559 2560 2559 

กําไร (ขาดทุน) ทางบัญชีกอนภาษีเงินไดนิติบุคคล (31,696) (197,593) 30,142 119,356 

อัตราภาษีเงินไดนิติบุคคล รอยละ10 - 20 รอยละ10 - 20 รอยละ 20 รอยละ 20 

(กําไร) ขาดทุนทางบัญชีกอนภาษีเงินไดนิติบุคคลคณูอัตราภาษี 6,691 39,796 (6,028) (23,871) 

สวนแบงกําไรจากเงินลงทุนในบรษัิทรวม 1,017 1,094 - - 

เงินปนผลรับ 2,622 - 7,237 27,350 

ขาดทุนทางภาษีสําหรับปท่ีไมไดบันทึกเปนสินทรัพยภาษีเงินได

รอการตดับัญชี (16,772) (23,076) - - 

อ่ืนๆ 1,268 7,151 (235) 1,597 

รายได (คาใชจาย) ภาษีเงินไดท่ีแสดงอยูในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (5,174) 24,965 974 5,076 

29.4 สวนประกอบของสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีและหนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 

2560 และ 2559 ประกอบดวยรายการดังตอไปนี้ 

(หนวย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2559 2560 2559 

สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญช ี     

สํารองผลประโยชนระยะยาวของพนักงาน 5,164 7,092 2,487 2,219 

รายไดรับลวงหนา 3,416 3,626 - - 

การปรับมลูคาเงินลงทุนในหลักทรพัยเผื่อขาย 1,373 861 1,373 861 

อ่ืนๆ 191 363 32 117 

รวม 10,144 11,942 3,892 3,197 

หนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี     

มูลคายตุิธรรมของสินทรัพยไมมตีวัตนท่ีไดมาจากการซื้อกิจการ 179,869 192,814 - - 

มูลคายตุิธรรมของสวนปรับปรุงอาคารและอุปกรณท่ีไดมาจากการ

ซื้อกิจการ 8,720 11,980 - - 

สวนเกินทุนจากการตีราคาท่ีดิน 51,641 51,641 51,641 51,641 

การปรับมลูคาของอสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุนใหเปน         

มูลคายตุิธรรม 63,558 63,361 63,558 63,361 

การปรับมลูคายตุิธรรมของอสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุน 

สวนท่ีโอนไปเปนอสังหารมิทรัพยท่ีไวใชงาน 9,002 9,431 9,002 9,431 

อ่ืนๆ 585 1,145 585 1,145 

รวม 313,375 330,372 124,786 125,578 
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ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีรายการผลแตกตางชั่วคราวท่ีใชหักภาษีและขาดทุนทางภาษี

ท่ียังไมไดใชเปนจํานวนเงินประมาณ 514 ลานบาท (2559: จํานวน 488 ลานบาท) (เฉพาะบริษัทฯ : จํานวน 42 

ลานบาท 2559: 35 ลานบาท) ซ่ึงบริษัทฯ และบริษัทยอยไมไดบันทึกสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี เนื่องจาก

ฝายบริหารของบริษัทฯ และบริษัทยอยพิจารณาแลวเห็นวา บริษัทฯ และบริษัทยอยอาจไมมีกําไรทางภาษีใน

อนาคตเพียงพอท่ีจะนําผลแตกตางชั่วคราวและขาดทุนทางภาษีท่ียังไมไดใชขางตนมาใชประโยชน 

บริษัทฯและบริษัทยอยมีผลขาดทุนทางภาษีท่ียังไมไดใชจํานวนเงิน 483 ลานบาท (เฉพาะบริษัทฯ : จํานวน 37 

ลานบาท) ซ่ึงจะทยอยสิ้นสุดระยะเวลาการใหประโยชนภายในป 2565 

30. เงินปนผลจาย 

  อนุมัติโดย จํานวนเงินปนผล เงินปนผลจายตอหุน 

  (หนวย: พันบาท) (หนวย: บาท) 

เงินปนผลจายประจําป 2558 ที่ประชุมสามัญผูถือหุน 

เมื่อวันที่ 26 เมษายน 

2559 

  

   -  เงินสดปนผล  4,187 0.01 

   -  หุนปนผล 37,669,375 หุน  37,669 0.10 

รวมเงินปนผลจายในป 2559  41,856 0.11 

เงินปนผลจายประจําป 2559 ที่ประชุมสามัญผูถือหุน          

เมื่อวันที่ 27 เมษายน 

2560 

  

   -  เงินสดปนผล  4,605 0.01 

   -  หุนปนผล 41,436,475 หุน  41,437 0.10 

รวมเงินปนผลจายในป 2560  46,042 0.11 
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31. กําไรตอหุน 

กําไรตอหุนข้ันพ้ืนฐานคํานวณโดยการหารกําไร (ขาดทุน) สําหรับปท่ีเปนของผูถือหุนของบริษัทฯ (ไมรวมกําไร

ขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน) ดวยจํานวนถัวเฉลี่ยถวงน้ําหนักของหุนสามัญท่ีออกในระหวางป โดยไดปรับจํานวนหุนสามัญ

เพ่ือสะทอนผลกระทบของการออกหุนปนผลตามท่ีกลาวไวในหมายเหตุประกอบการเงินขอ 30 ซ่ึงกําไรตอหุนข้ัน

พ้ืนฐานของปกอนไดถูกคํานวณข้ึนใหมโดยถือเสมือนวาการออกหุนปนผลไดเกิดข้ึนตั้งแตวันท่ีเริ่มตนของปแรกท่ี

เสนอรายงาน 

กําไรตอหุนข้ันพ้ืนฐานแสดงการคํานวณไดดังนี้ 

 สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2559 2560 2559 

  (ปรับปรุงใหม)  (ปรับปรุงใหม) 

กําไร (ขาดทุน) สําหรับป (พันบาท) (21,369) (139,587) 31,117 124,432 

จํานวนหุนสามัญถัวเฉลี่ยถวงน้าํหนัก (พันหุน) 455,808 455,808 455,808 455,808 

กําไร (ขาดทุน) ตอหุน (บาท/หุน) (0.05) (0.31) 0.07 0.27 

32. ขอมูลทางการเงินจําแนกตามสวนงาน 

ขอมูลสวนงานดําเนินงานท่ีนําเสนอนี้สอดคลองกับรายงานภายในของบริษัทฯ ท่ีผูมีอํานาจตัดสินใจสูงสุดดานการ

ดําเนินงานไดรับและสอบทานอยางสมํ่าเสมอเพ่ือใชในการตัดสินใจในการจัดสรรทรัพยากรใหกับสวนงานและ

ประเมินผลการดําเนินงานของสวนงาน ท้ังนี้ผู มีอํานาจตัดสินใจสูงสุดดานการดําเนินงานของบริษัทคือ

คณะกรรมการบริหารของบรษัิทฯ 

เพ่ือวัตถุประสงคในการบริหารงาน บริษัทฯ และบริษัทยอยจัดโครงสรางองคกรเปนหนวยธุรกิจตามประเภทของ

ผลิตภัณฑและบริการ บริษัทฯ และบริษัทยอยมีสวนงานท่ีรายงานท้ังสิ้น 3 สวนงาน ดังนี้ 

1)  สวนงานอาหารและเครื่องดื่ม เปนสวนงานท่ีผลิตและจัดจําหนายอาหารวาง เครื่องดื่ม ไอศกรีม และกิจการ

รานอาหาร 

2)  สวนงานคลังสินคาและทาเทียบเรือ เปนสวนงานท่ีใหบริการเชาคลังสินคา บริการรับฝากเอกสารและสื่อ

อิเล็กทรอนิกส รวมถึงบริการทาเทียบเรือ 

3)  สวนงานเสื้อผาสําเร็จรูป เปนสวนงานท่ีทําการผลิตและจําหนายเสื้อผาสําเร็จรูปและเครื่องหนัง 

บริษัทฯ และบริษัทยอยดําเนินธุรกิจในประเทศไทย สหราชอาณาจักรและประเทศฝรั่งเศส อยางไรก็ตาม รายได

และสินทรัพยในสหราชอาณาจักรและประเทศฝรั่งเศสมีจํานวนท่ีไมเปนสาระสําคัญ 
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ผูมีอํานาจตัดสินใจสูงสุดสอบทานผลการดําเนินงานของแตละหนวยธุรกิจแยกจากกันเพ่ือวัตถุประสงคในการ

ตัดสินใจเก่ียวกับการจัดสรรทรัพยากรและการประเมินผลการปฏิบัติงาน บริษัทฯ ประเมินผลการปฏิบัติงานของ

สวนงานโดยพิจารณาจากกําไรหรือขาดทุนจากการดําเนินงานซ่ึงวัดมูลคาโดยใชเกณฑเดียวกับท่ีใชในการวัดกําไร

หรือขาดทุนจากการดําเนินงานในงบการเงิน  

การบันทึกบัญชีสําหรับรายการระหวางสวนงานท่ีรายงานเปนไปในลักษณะเดียวกับการบันทึกบัญชีสําหรับ

รายการธุรกิจกับบุคคลภายนอก  

ในป 2560 และ 2559 บริษัทฯ และบริษัทยอยไมมีรายไดจากลูกคารายใดท่ีมีมูลคาเทากับหรือมากกวารอยละ 10 

ของรายไดของกิจการ 

ขอมูลรายไดและกําไรของสวนงานของบริษัทฯ และบริษัทยอยสําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 

มีดังตอไปนี้ 

 (หนวย: ลานบาท) 

 อาหารและ
เครื่องดื่ม 

คลังสินคา                                  
และทาเทียบเรือ เสื้อผาสําเร็จรูป งบการเงินรวม 

 2560 2559 2560 2559 2560 2559 2560 2559 

รายได         

รายไดจากการขายและบริการ 2,694 2,708 328 325 137 181 3,159 3,214 

         

ผลการดําเนินงาน         

กําไร (ขาดทุน) ของสวนงาน (106) (24) 25 33 (42) (54) (123) (45) 

รายไดอ่ืน       166 123 

สวนแบงกําไรจากเงินลงทุนในบรษัิทรวม       5 5 

ขาดทุนจากการตรีาคาอสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุน       - (26) 

ขาดทุนจากการดอยคาของสินทรพัย       - (155) 

คาใชจายทางการเงิน       (80) (100) 

ขาดทุนกอนภาษีเงินได       (32) (198) 

รายได (คาใชจาย) ภาษีเงินได       (5) 25 

ขาดทุนสําหรับป       (37) (173) 
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33. กองทุนสํารองเล้ียงชีพ 

บริษัทฯ และบริษัทยอย และพนักงานไดรวมกันจัดต้ังกองทุนสํารองเลี้ยงชีพข้ึนตามพระราชบัญญัติกองทุนสํารอง

เลี้ยงชีพ พ.ศ. 2530 โดยบริษัทฯ และบริษัทยอย และพนักงานจะจายสมทบเขากองทุนเปนรายเดือนในอัตรารอย

ละ 2 ถึง 15 ของเงินเดือน กองทุนสํารองเลี้ยงชีพนี้บริหารโดย บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน ไทยพาณิชย จํากัด 

บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุนรวม บัวหลวง จํากัด และบริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน ทิสโก จํากัด และจะจาย

ใหแกพนักงานเม่ือพนักงานนั้นออกจากงานตามระเบียบวาดวยกองทุนของบริษัทฯ และบริษัทยอย สําหรับป 2560 

บริษัทฯ และบริษัทยอยรับรูเงินสมทบดังกลาวเปนคาใชจายจํานวน 9 ลานบาท (2559: จํานวน 9 ลานบาท) (เฉพาะ

บริษัทฯ : จํานวน 2 ลานบาท 2559: จํานวน 2 ลานบาท) 

34. โครงการสะสมหุนสําหรับพนักงานบริษัทจดทะเบียน 

รายละเอียดโครงการสะสมหุนสําหรับพนักงานบริษัทฯ มีดังนี้ 

1) อนุมัติโดย ที่ประชุมสามัญผูถือหุนของบริษัทฯ

ประจําป 2557 

ที่ประชุมสามัญผูถือหุนของบริษัทฯ

ประจําป 2559 

2) ระยะเวลาของโครงการ 2 ป นับตัง้แตวันที่ 1 สิงหาคม 2557 ถึง

วันที่ 31 กรกฎาคม 2559 

2 ป นับตัง้แตวันที่ 1 สิงหาคม 2559 ถึง

วันที่ 31 กรกฎาคม 2561 

3) รูปแบบและการจายเงนิ

สมทบโครงการ 

พนักงานจายในอัตรารอยละ 5 ของ

เงินเดือนและบริษทัฯและบริษัทยอย

จายสมทบใหในอัตรารอยละ 7 ของ

เงินเดือน 

กรรมการจะจายเดือนละ 16,000 บาท 

และบริษัทฯ จายเงนิสมทบใหเดือนละ 

24,000 บาท 

พนักงานจายในอัตรารอยละ 5 ของ

เงินเดือนและบริษทัฯและบริษัทยอย

จายสมทบใหในอัตรารอยละ 7 ของ

เงินเดือน 

กรรมการจะจายเดือนละ 16,000 บาท 

และบริษัทฯ จายเงินสมทบใหเดือนละ 

24,000 บาท 

4) ผูบริหารโครงการ บริษัทหลักทรัพย ฟลลิป (ประเทศไทย) 

จํากัด (มหาชน) 

บริษัทหลักทรัพย ฟลลิป (ประเทศไทย) 

จํากัด (มหาชน) 

โครงการสะสมหุนสําหรับพนักงานสําหรับป 2560 บริษัทฯ และบริษัทยอยไดจายเงินสมทบโครงการท้ังสิ้นเปน

จํานวน 4 ลานบาท (2559: จํานวน 3 ลานบาท) (เฉพาะบริษัทฯ : จํานวน 2 ลานบาท 2559: จํานวน 2 ลานบาท) 
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35. ภาระผูกพันและหนี้สินท่ีอาจเกิดข้ึน 

35.1 ภาระผูกพันรายจายฝายทุน 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีภาระผูกพันรายจายฝายทุนอันเก่ียวเนื่องกับการกอสราง

รานอาหาร ปรับปรุงอาคาร การซ้ืออุปกรณและเครื่องตกแตง และสิทธิในการดําเนินงาน สรุปไดดังนี้ 

  (หนวย: ลาน) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2559 2560 2559 

บาท 70 21 51 - 

เหรียญสหรัฐอเมริกา 0.1 - - - 

รวมเทียบเทา (บาท) 72 21 51 - 

35.2 ภาระผูกพันเกี่ยวกับสัญญาเชาสินทรัพยเพ่ือประกอบกิจการคลังเอกสาร 

บริษัทฯ ไดทําสัญญาเชาท่ีดิน โกดังเก็บและชั้นเหล็กจัดเก็บเอกสารพรอมอุปกรณกับบริษัทรวมและบริษัท  

ท่ีเก่ียวของกัน เพ่ือใชประกอบกิจการคลังเอกสารเปนระยะเวลา 10 ป  

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 บริษัทฯ มีจํานวนเงินข้ันตํ่าท่ีตองจายในอนาคตท้ังสิ้นภายใตสัญญาเชา

ดังกลาว ดังนี้ 

 (หนวย: ลานบาท) 

 งบการเงินรวม / งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2559 

จายชําระ   

ภายใน 1 ป 112 111 

มากกวา 1 ป แตไมเกิน 5 ป 375 420 

มากกวา 5 ป 353 176 
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35.3 ภาระผูกพันเกี่ยวกับสัญญาเชาท่ีดินและส่ิงปลูกสราง 

บริษัทฯ ไดทําสัญญาเชาท่ีดินและสิ่งปลูกสรางในจังหวัดภูเก็ตกับกรรมการผูจัดการของบริษัทฯ เพ่ือใชกอสราง

และดําเนินกิจการรานอาหารและโรงแรมเปนระยะเวลา 30 ป 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 บริษัทฯ มีจํานวนเงินข้ันตํ่าท่ีตองจายในอนาคตท้ังสิ้นภายใตสัญญาเชา

ดังกลาว ดังนี้ 

 (หนวย: ลานบาท) 

 งบการเงินรวม / งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2559 

จายชําระ   

ภายใน 1 ป 1 - 

มากกวา 1 ป แตไมเกิน 5 ป 11 - 

มากกวา 5 ป 121 - 

35.4 ภาระผูกพันเกี่ยวกับสัญญาเชาดําเนินงานและบริการ 

บริษัทฯ และบริษัทยอยไดทําสัญญาเชาดําเนินงานเก่ียวกับการเชาพ้ืนท่ีในอาคารและบริการอ่ืนๆ โดยอายุของ

สัญญามีระยะเวลาตั้งแต 1 ป ถึง 28 ป คาเชาและคาบริการบางสวนคิดเปนอัตรารอยละของยอดขายท่ีเกิดข้ึนจริง 

โดยมีอัตราคาเชาและคาบริการข้ันต่ําตามท่ีระบุในสัญญา 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีจํานวนเงินข้ันตํ่าท่ีตองจายในอนาคตท้ังสิ้น

ภายใตสัญญาเชาดําเนินงาน ดังนี้ 

  (หนวย: ลานบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2559 2560 2559 

จายชําระ     

ภายใน 1 ป 276 279 6 7 

มากกวา 1 ป แตไมเกิน 5 ป 423 421 8 9 

มากกวา 5 ป 54 162 - - 
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35.5 สัญญาคาแฟรนไชส 

(ก) เม่ือวันท่ี 10 มีนาคม 2524 บริษัทยอยแหงหนึ่งไดทําสัญญาคาแฟรนไชสกับบริษัท ดังก้ิน โดนัท ออฟ 

อเมริกา อิงค ภายใตสัญญาดังกลาว บริษัทดังกลาวจะใหสิทธิในการดําเนินงานกิจการรานเบเกอรี่ใน

ประเทศไทยแกบริษัทยอย ซ่ึงบริษัทยอยมีภาระผูกพันท่ีจะตองจายคาแฟรนไชสใหกับคูสัญญา โดย

คํานวณเปนรอยละของยอดขายตามท่ีระบุไวในสัญญา 

(ข) เม่ือวันท่ี 1 เมษายน 2549 บริษัทยอยแหงหนึ่งไดทําสัญญาคาแฟรนไชสกับบริษัท เอบีพี คอรปอเรชั่น 

เปนระยะเวลา 28 ป ภายใตสัญญาดังกลาว บริษัทดังกลาวจะใหสิทธิในการดําเนินงานกิจการรานเบเกอรี่

ในประเทศไทยแกบริษัทยอย ซ่ึงบริษัทยอยมีภาระผูกพันท่ีจะตองจายคาแฟรนไชสใหกับคูสัญญา โดย

คํานวณเปนรอยละของยอดขายตามท่ีระบุไวในสัญญา 

(ค) เม่ือวันท่ี 2 กรกฎาคม 2555 บริษัทยอยแหงหนึ่งไดทําสัญญาคาแฟรนไชสกับบริษัท บาสก้ิน รอบบิ้นส 

แฟรนไชสซ่ิง ประเทศสหรัฐอเมริกา ภายใตสัญญาดังกลาว บริษัทดังกลาวจะใหสิทธิในการดําเนินงาน

กิจการรานไอศกรีมในประเทศไทยแกบริษัทยอย 

35.6 การค้ําประกัน 

(ก) บริษัทยอยในกลุมบริษัท มัดแมน ไดคํ้าประกันวงเงินสินเชื่อท่ีไดรับจากสถาบันการเงินของบริษัทยอยสามแหง

ในวงเงินรวมไมเกิน 987 ลานบาท 

(ข) บริษัทยอยในกลุมบริษัท มัดแมนไดคํ้าประกันวงเงินสินเชื่อระยะสั้นใหแกบริษัท มัดแมน จํากัด (มหาชน) 

และบริษัทยอยในวงเงินรวมไมเกิน 560 ลานบาท 

(ค) ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีหนังสือคํ้าประกันซ่ึงออกโดยธนาคารในนาม บริษัทฯ

และบริษัทยอยเหลืออยูเปนจํานวนเงิน 54 ลานบาท (2559: จํานวน 50 ลานบาท) ซ่ึงประกอบดวย 

หนังสือคํ้าประกันเพ่ือการชําระคาเชาดําเนินงานจํานวน 40 ลานบาท (2559: จํานวน 36 ลานบาท) เพ่ือคํ้า

ประกันการใชไฟฟาและอ่ืนๆ จํานวน 14 ลานบาท (2559: จํานวน 14 ลานบาท) 

35.7 คดีฟองรอง 

ในเดือนเมษายน 2558 อดีตพนักงานของบริษัทฯ จํานวน 5 คนไดยื่นคําฟองตอศาลแรงงานกลาง โดยกลาวหาวา

บริษัทฯ เลิกจางโดยไมเปนธรรมและเรียกรองคาเสียหายจากบริษัทฯ ขณะนี้คดียังอยูในระหวางการพิจารณาของ

ศาลแรงงานกลาง ฝายบริหารของบริษัทฯ เชื่อวาอดีตพนักงานเหลานี้ไดทําผิดระเบียบของบริษัทฯ และฝาฝน

คําสั่งของนายจาง เปนเหตุใหบริษัทฯ มีสิทธิในการเลิกจางโดยไมตองจายเงินชดเชย ดังนั้น ฝายบริหารของ 

บริษัทฯ เชื่อวาจะไมเกิดผลเสียหายอยางเปนสาระสําคัญจากคดีความดังกลาว 
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ในเดือนมีนาคม 2560 อดีตพนักงานของบริษัทยอยบุคคลหนึ่งไดยื่นคําฟองตอศาลแรงงานกลาง โดยกลาวหาวา

บริษัทยอยเลิกจางโดยไมเปนธรรมและเรียกรองคาเสียหายจากบริษัทยอย ขณะนี้คดียังอยูในระหวางการพิจารณา

ของศาลแรงงานกลาง บริษัทยอยไดบอกกลาวลวงหนาและจายคาชดเชยตามกฎหมายใหแกลูกจางรายนี้แลว 

ดังนั้นฝายบริหารของบริษัทยอยเชื่อวาจะไมเกิดผลเสียหายอยางเปนสาระสําคัญจากคดีความดังกลาว 

36. ลําดับช้ันของมูลคายุติธรรม 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีสินทรัพยท่ีวัดมูลคาดวยมูลคายุติธรรมแยกแสดง

ตามลําดับชั้นของมูลคายุติธรรม ดังนี้ 

(หนวย: ลานบาท) 

 งบการเงินรวม 

 ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 รวม 

 2560 2559 2560 2559 2560 2559 2560 2559 
สินทรัพยท่ีวัดมูลคาดวยมูลคา

ยุติธรรม 
 

 
 

 
 

 
 

เงินลงทุนในตราสารหนี้ - - 497 12 - - 497 12 
เงินลงทุนในตราสารทุน 87 119 - - - - 87 119 
อสังหาริมทรัพยเพ่ือการ

ลงทุน - - - - 366 366 366 366 
ท่ีดิน - - 408 408 - - 408 408 

 

(หนวย: ลานบาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 รวม 

 2560 2559 2560 2559 2560 2559 2560 2559 
สินทรัพยท่ีวัดมูลคาดวยมูลคา

ยุติธรรม 
 

 
 

 
 

 
 

เงินลงทุนในตราสารหนี้ - - 494 - - - 494 - 
เงินลงทุนในตราสารทุน 87 119 - - - - 87 119 
อสังหาริมทรัพยเพ่ือการ

ลงทุน - - - - 366 366 366 366 
ท่ีดิน - - 406 406 - - 406 406 

ในระหวางปปจจุบัน ไมมีการโอนรายการระหวางลําดับชั้นของมูลคายุติธรรม 
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37. เครื่องมือทางการเงิน 

37.1 นโยบายการบริหารความเส่ียง 

เครื่องมือทางการเงินท่ีสําคัญของบริษัทฯ และบริษัทยอยตามท่ีนิยามอยูในมาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 107 “การ

แสดงรายการและการเปดเผยขอมูลสําหรับเครื่องมือทางการเงิน” ประกอบดวยเงินสดและรายการเทียบเทาเงิน

สด เงินลงทุนในหลักทรัพยเพ่ือคา เงินลงทุนในหลักทรัพยเผื่อขาย ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อ่ืน เงินฝากธนาคารท่ีมี

ภาระผูกพัน เงินมัดจําคาเชา เจาหนี้การคาและเจาหนี้อ่ืน เงินกูยืมระยะสั้น เงินกูยืมระยะยาวและหุนกูระยะยาว 

บริษัทฯ และบริษัทยอยมีความเสี่ยงท่ีเก่ียวของกับเครื่องมือทางการเงินดังกลาว และมีนโยบายในการบริหาร

ความเสี่ยงดังนี้ 

ความเส่ียงดานการใหสินเช่ือ 

บริษัทฯ และบริษัทยอยมีความเสี่ยงดานการใหสินเชื่อท่ีเก่ียวเนื่องกับลูกหนี้การคา ฝายบริหารควบคุมความเสี่ยงนี้

โดยการกําหนดใหมีนโยบายและวิธีการในการควบคุมสินเชื่อท่ีเหมาะสม ดังนั้นบริษัทฯ และบริษัทยอยจึงไมคาด

วาจะไดรับความเสียหายท่ีเปนสาระสําคัญจากการใหสินเชื่อ นอกจากนี้ การใหสินเชื่อของบริษัทฯ และบริษัทยอย

ไมมีการกระจุกตัวเนื่องจากบริษัทฯ และบริษัทยอยมีฐานของลูกคาท่ีหลากหลายและมีอยูจํานวนมากราย จํานวน

เงินสูงสุดท่ีบริษัทฯ และบริษัทยอยอาจตองสูญเสียจากการใหสินเชื่อคือมูลคาตามบัญชีของลูกหนี้การคาท่ีแสดงอยู

ในงบแสดงฐานะการเงิน 

ความเส่ียงจากอัตราดอกเบ้ีย 

บริษัทฯ และบริษัทยอยมีความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยท่ีสําคัญอันเก่ียวเนื่องกับเงินฝากสถาบันการเงิน เงินกูยืม

ระยะสั้น เงินกูยืมระยะยาวและหุนกูระยะยาว สินทรัพยและหนี้สินทางการเงินสวนใหญมีอัตราดอกเบี้ยท่ีปรับข้ึน

ลงตามอัตราตลาด หรือมีอัตราดอกเบี้ยคงท่ีซ่ึงใกลเคียงกับอัตราตลาดในปจจุบัน  

สินทรัพยและหนี้สินทางการเงินท่ีสําคัญสามารถจัดตามประเภทอัตราดอกเบี้ย และสําหรับสินทรัพยและหนี้สิน

ทางการเงินท่ีมีอัตราดอกเบี้ยคงท่ีสามารถแยกตามวันท่ีครบกําหนด หรือวันท่ีมีการกําหนดอัตราดอกเบี้ยใหม (หาก

วันท่ีมีการกําหนดอัตราดอกเบี้ยใหมถึงกอน) ไดดังนี้  
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 (หนวย: ลานบาท) 

 งบการเงินรวม 

 ณ วันที ่31 ธันวาคม 2560 

 อัตราดอกเบ้ียคงที ่ อัตราดอกเบ้ีย    

 ภายใน มากกวา ปรับขึ้นลง ไมมี   

 1 ป 1 ถึง 5 ป ตามราคาตลาด อัตราดอกเบ้ีย รวม อัตราดอกเบ้ีย 

      (รอยละตอป) 

สินทรัพยทางการเงิน       

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด - - 116 96 212 0.10 - 0.78 

เงินลงทุนในตราสารหน้ี - - - 497 497 - 

ลูกหน้ีการคาและลูกหน้ีอื่น - - - 152 152 - 

เงินฝากธนาคารที่มีภาระผูกพัน 3 - - - 3 1.30 - 1.38 

เงินลงทุนในตราสารทุน - - - 87 87 - 

เงินมัดจําคาเชา - - - 148 148 - 

หนี้สินทางการเงิน       

เงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 438 - 20 - 458 3.50 - 3.75, MLR-2.5 

เจาหน้ีการคาและเจาหน้ีอื่น - - - 554 554 - 

เงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน - - 325 - 325 MLR-2.0 ถึง MLR-1.5 

หุนกูระยะยาว 500 597 - - 1,097 5.00 - 5.50 
 

(หนวย: ลานบาท) 

 งบการเงินรวม 

 ณ วันที ่31 ธันวาคม 2559 

 อัตราดอกเบ้ียคงที ่ อัตราดอกเบ้ีย    

 ภายใน มากกวา ปรับขึ้นลง ไมมี   

 1 ป 1 ถึง 5 ป ตามราคาตลาด อัตราดอกเบ้ีย รวม อัตราดอกเบ้ีย 

      (รอยละตอป) 

สินทรัพยทางการเงิน       

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด - - 64 36 100 0.10 - 0.63 

เงินลงทุนในตราสารหน้ี - - - 12 12 - 

ลูกหน้ีการคาและลูกหน้ีอื่น - - - 113 113 - 

เงินฝากธนาคารที่มีภาระผูกพัน 3 - - - 3 1.30 - 1.75 

เงินลงทุนในตราสารทุน - - - 119 119 - 

เงินมัดจําคาเชา - - - 130 130 - 

หนี้สินทางการเงิน       

เงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 209 - 200 - 409 3.53 - 3.65, MLR-2.5 

เจาหน้ีการคาและเจาหน้ีอื่น - - - 515 515 - 

เงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน - - 1,045 - 1,045 MLR-2.0 ถึง MLR 

หุนกูระยะยาว - 499 - - 499 5.50 
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   (หนวย: ลานบาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 

 อัตราดอกเบ้ียคงที่ อัตราดอกเบ้ีย    

 ภายใน มากกวา ปรับขึ้นลง ไมมี   

 1 ป 1 ถึง 5 ป ตามราคาตลาด อัตราดอกเบ้ีย รวม อัตราดอกเบ้ีย 

      (รอยละตอป) 

สินทรัพยทางการเงิน       

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด - - 7 3 10 0.10 - 0.38 

ลูกหน้ีการคาและลูกหน้ีอื่น - - - 57 57 - 

เงินลงทุนในตราสารหน้ี - - - 494 494 - 

เงินลงทุนในตราสารทุน - - - 87 87 - 

เงินมัดจําคาเชา - - - 33 33 - 

หนี้สินทางการเงิน       

เงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 100 - - - 100 3.53 

เจาหน้ีการคาและเจาหน้ีอื่น - - - 109 109 - 

หุนกูระยะยาว 500 597 - - 1,097 5.00 - 5.50 

 

   (หนวย: ลานบาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 

 อัตราดอกเบ้ียคงที ่ อัตราดอกเบ้ีย    

 ภายใน มากกวา ปรับขึ้นลง ไมมี   

 1 ป 1 ถึง 5 ป ตามราคาตลาด อัตราดอกเบ้ีย รวม อัตราดอกเบ้ีย 

      (รอยละตอป) 

สินทรัพยทางการเงิน       

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด - - 9 1 10 0.10 - 0.38 

ลูกหน้ีการคาและลูกหน้ีอื่น - - - 45 45 - 

เงินปนผลคางรับจากกิจการที่เกี่ยวของกัน - - - 129 129 - 

เงินลงทุนในตราสารทุน - - - 119 119 - 

เงินมัดจําคาเชา - - - 32 32 - 

หนี้สินทางการเงิน       

เงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 184 - 200 - 384 3.53 - 3.65, MLR-2.5 

เจาหน้ีการคาและเจาหน้ีอื่น - - - 92 92 - 

หุนกูระยะยาว - 499 - - 499 5.50 
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ความเส่ียงจากอัตราแลกเปล่ียน 

ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนคือ ความเสี่ยงท่ีมูลคาของเครื่องมือทางการเงินจะเปลี่ยนแปลงไปเนื่องจากการ

เปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราตางประเทศ 

บริษัทฯ และบริษัทยอยพิจารณาวาความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนอยูในระดับต่ํา เนื่องจากบริษัทฯและบริษัท

ยอยมีธุรกรรมท่ีเปนเงินตราตางประเทศเพียงเล็กนอย และไมมีสินทรัพยและหนี้สินทางการเงินท่ีเปนเงินตรา

ตางประเทศท่ีมีสาระสําคัญคงเหลือ ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน 

37.2 มูลคายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน 

เนื่องจากเครื่องมือทางการเงินสวนใหญของบริษัทฯ และบริษัทยอยจัดอยูในประเภทระยะสั้นหรือมีอัตราดอกเบี้ย

ใกลเคียงกับอัตราดอกเบี้ยในตลาด บริษัทฯ และบริษัทยอยจึงประมาณมูลคายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน

ใกลเคียงกับมูลคาตามบัญชีท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงิน 

38. การบริหารจัดการทุน  

วัตถุประสงคในการบริหารจัดการทุนท่ีสําคัญของบริษัทฯ และบริษัทยอยคือการจัดใหมีซ่ึงโครงสรางทุนท่ี

เหมาะสมเพ่ือสนับสนุนการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ และบริษัทยอยและเสริมสรางมูลคาการถือหุนใหกับผูถือหุน

โดย ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 กลุมบริษัทมีอัตราสวนหนี้สินตอทุนเทากับ 0.89:1 (2559: 1.34:1) และเฉพาะ

บริษัทฯ มีอัตราสวนหนี้สินตอทุนเทากับ 0.77:1 (2559: 0.60:1) 

39. การอนุมัติงบการเงิน 

งบการเงินนี้ไดรับอนุมัติใหออกโดยกรรมการผูมีอํานาจของบริษัทฯ เม่ือวันท่ี 27 กุมภาพันธ 2561 
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