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1. สารจากประธานกรรมการบริษัท 
 

 

 

 

 

 

 

 

ในช่วง 2561 การเติบโตของเศรษฐกิจโลกยังคงมีการเติบโตอย่างต่อเน่ือง แม้นจะไม่มากเท่ากับปี 2560 
เน่ืองจากสงครามทางการค้าระหว่างสหรัฐฯ กับจีน ความตึงเครียดทางการเมืองระหว่างสหรัฐฯ กับ รัสเซีย นโยบาย  
กีดกันทางการค้าของสหรัฐกับคู่ค้า การตอบโต้ของคู่ค้า การชะลอตัวทางเศรษฐกิจของทั้งยุโรปและจีน รวมถึงอัตรา
ดอกเบ้ียเริ่มเป็นขาขึ้น ทําให้ธนาคารเข้มงวดในการให้สินเช่ือ เป็นต้น 

สําหรับการดําเนินงานของบริษัทในรอบปี 2561 ท่ามกลางการแข่งขันด้านราคา การให้บริการ และปัญหาด้าน
แรงงาน ผลประกอบการของบริษัทในงบการเงินรวมมีผลกําไรสุทธิ 40 ล้านบาท โดยธุรกิจคลังสินค้ามีผลกําไรสุทธิ
จํานวน 52 ล้านบาท ธุรกิจไลฟ์สไตล์มีผลกําไรสุทธิ จํานวน 2 ล้านบาท ในขณะที่มีผลขาดทุนสุทธิจากธุรกิจอาหารและ
เครื่องด่ืม จํานวน 14 ล้านบาท 

ในอนาคตบริษัทยังคงเช่ือมั่นต่อศักยภาพการเจริญเติบโตของธุรกิจอาหารและเครื่องด่ืม และธุรกิจคลังสินค้า ซึ่ง
มีอัตราการเติบโตสูงและมีแนวโน้มที่ดี โดยจะมุ่งมั่นพัฒนาระบบการปฏิบัติงานให้มีความทันสมัยและมีประสิทธิภาพสูง
เพ่ือทําให้บริษัทมีความได้เปรียบทางการแข่งขัน สามารถตอบสนองความต้องการของลูกค้าได้อย่างรวดเร็วและ 
มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น อีกทั้งความสามารถในการปรับตัวทางธุรกิจ และการบริหารต้นทุนที่มีประสิทธิภาพอีกด้วย 

บริษัทดําเนินธุรกิจบนพ้ืนฐานของความถูกต้องตามกฎหมาย จริยธรรมทางธุรกิจ ความซื่อสัตย์สุจริต และ 
ธรรมาภิบาล โดยคํานึงถึงผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม รวมทั้งความรับผิดชอบต่อสังคมและ
สิ่งแวดล้อมอย่างสมํ่าเสมอ 

คณะกรรมการบริษัทขอขอบคุณผู้มีอุปการะคุณและผู้มีส่วนได้เสียทุกท่าน รวมทั้งผู้ที่เก่ียวข้องทุกฝ่าย 
ตลอดจนหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชนที่ให้การสนับสนุนและไว้วางใจบริษัทด้วยดีเสมอมา บริษัทขอให้คํามั่นว่าจะ

ดําเนินธุรกิจอย่างรอบคอบ โปร่งใส โดยยึดธรรมาภิบาลและหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดี เพ่ือสร้างความย่ังยืนและยัง

ประโยชน์แก่ผู้ถือหุ้น ผู้มีส่วนได้เสียและสังคมต่อไป   

 
  นายสมโภชน์  อินทรานุกูล 
ประธานกรรมการบริษัท 
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2. รายงานคณะกรรมการบรษัิท 
ในปี 2561 ที่ผ่านมาประมาณการอัตราความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศ มีการขยายตัวร้อยละ 4.1 

สูงกว่าเมื่อเทียบกับปี 2560 ซึ่งมีอัตราการขยายตัวร้อยละ 4.0 การส่งออกมีอัตราการขยายตัวร้อยละ 7.7 ลดลงเมื่อ
เทียบกับปี 2560 ซึ่งมีอัตราการขยายตัวร้อยละ 9.8 และการนําเข้ามีอัตราการขยายตัวร้อยละ 14.3 เพ่ิมขึ้นเมื่อเทียบ

กับปี 2560 ซึ่งมีอัตราการขยายตัวร้อยละ 13.2  

ในปี 2562 คาดคะเนอัตราการขยายตัวทางเศรษฐกิจของประเทศจะขยายตัวประมาณร้อยละ 3.5 ถึง 4.5 
 การส่งออกและการนําเข้าจะมีอัตราการขยายตัวร้อยละ 4.1 และ 6.1 ตามลําดับ1 

ในปี 2561 ธุรกิจอาหารและเคร่ืองด่ืม ภายใต้แบรนด์ที่มีช่ือเสียง 4 แบรนด์ คือ “โอ ปอง แปง” “ดังก้ิน 
โดนัท”“บาสกิน รอบบ้ินส์” และ “Greyhound Café” ตลอดจนธุรกิจไลฟ์สไตล์ภายใต้แบรนด์ “Greyhound” ยังคง
มีการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพในการแข่งขันเพ่ือสร้างการเติบโตที่ต่อเน่ืองและยั่งยืน 

สําหรับธุรกิจคลังสินค้าและท่าเรือ มีอัตราการใช้พ้ืนที่คลังเก็บสินค้าโดยเฉลี่ยของบริษัทเพ่ิมขึ้นจากร้อยละ 87 
ในปี 2560 เป็นร้อยละ 91 ทั้งน้ีบริษัทยังมีลูกค้าทั้งเก่าและใหม่มาใช้บริการอย่างสมํ่าเสมอโดยเฉพาะทางด้านคลัง

เอกสาร 

สําหรับผลการดําเนินงานของบริษัทในรอบป ี2561 พอสรุปโดยสังเขปได้ดังนี้ 

การรับฝากสินค้าและเอกสาร ประเภทสินค้าที่รับฝาก ได้แก่ ปุ๋ยเคมี ส่วนผสมอาหารสัตว์ เครื่องใช้สํานักงาน 
กล่องบรรจุเอกสาร แฟ้มบรรจุเอกสาร เล่มทะเบียนรถ และเอกสารอิเล็กทรอนิกส์ สําหรับสินค้าประเภทปุ๋ยเคมีมียอด

รับฝากและผ่านท่ารวมทั้งปีจํานวน 0.35 ล้านตัน เทียบกับจํานวน 0.31 ล้านตัน ในปี 2560 (เพ่ิมขึ้นร้อยละ 12.87) 

การให้เช่าโกดังเก็บสินค้า มีจํานวนพ้ืนที่ให้เช่าเฉล่ียต่อเดือนเท่ากับ 33,685.82 ตารางเมตร เทียบกับจํานวน 
28,919.13 ตารางเมตร ในปี 2560 (เพ่ิมขึ้นร้อย 16.48) สินค้าที่ นํามาเก็บได้แก่ แป้งมันสําปะหลัง ข้าวสาลี 
นํ้าตาลทราย เคมีภัณฑ์บรรจุกระสอบ ปุ๋ยเคมี เมล็ดธัญพืช เน้ือสัตว์ป่น อุปกรณ์เครื่องใช้ในครัว อุปกรณ์ไฟฟ้า 
เฟอร์นิเจอร์ อุปกรณ์สํานักงาน สิ่งพิมพ์ กระดาษ บรรจุภัณฑ์ ผลิตภัณฑ์จากกระดาษ ม้วนผ้า รองเท้า เป็นต้น 

การให้เช่าท่าเทียบเรือ มีเรือเดินสมุทรเข้าเทียบท่าจํานวน 82 ลํา เทียบท่าโดยเฉลี่ยเดือนละ 22.46 วัน/ท่า 
เทียบกับจํานวน 73 ลํา เทียบท่าโดยเฉลี่ยเดือนละ 20.19 วัน/ท่า ในปี 2560 (เพ่ิมขึ้นร้อยละ 11.25)  

การให้บริการสินค้าผ่านท่า มีการขนถ่ายสินค้าประเภทต่างๆ ได้แก่ เหล็ก ปุ๋ยเคมี สินค้าแช่แข็ง เกลือ นํ้ามันพืช 
นํ้าตาล ข้าวสาลี ข้าวขาว ขี้เลื่อย จํานวนรวม 0.35 ล้านตัน เทียบกับจํานวน 0.38 ล้านตัน ในปี 2560 (ลดลงร้อยละ 
7.62)  

 
1 ข้อมูลอา้งอิงจากสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ , 18 กุมภาพันธ์ 2562  
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ผลประกอบการจากงบการเงินรวมของบริษัทฯ ในป 2561 มีผลกําไรสุทธิจํานวน 40 ลานบาท หากพิจารณาผล

ประกอบการแยกตามกลุมธุรกิจจะพบวาธุรกิจคลังสินคาและทาเทียบเรือมีรายไดรวม 394 ลานบาท มีผลกําไรสุทธิ 52 

ลานบาท ธุรกิจอาหารและเครื่องดื่มมีรายไดรวม 2,935 ลานบาท มีผลขาดทุนสุทธิ 14 ลานบาท และธุรกิจไลฟสไตล 

มีรายไดรวม 147 ลานบาท มีผลกําไรสุทธิ 2 ลานบาท  

ในป 2562 นี้ บริษัทมีความพรอมท่ีจะสรางความเติบโตของธุรกิจโดยผานทางสินคาหลักของกลุมธุรกิจตางๆ โดย

จะมุงม่ันพัฒนาท้ังคุณภาพสินคาและบริการใหดียิ่งข้ึน เพ่ือสรางความเชื่อม่ันใหกับลูกคาในระยะยาวและจะเปนสวน

หนึ่งในการชวยพัฒนาสังคมใหดีข้ึนโดยผานทางกิจกรรมตางๆ ของบริษัท คณะกรรมการมีความเชื่อม่ันเปนอยางสูงวา

บริษัทมีศักยภาพในการเจริญเติบโตตอไปอยางตอเนื่องและยั่งยืน ตลอดจนสามารถใหผลตอบแทนเปนท่ีนาพึงพอใจแก

ผูถือหุนทุกทานในระยะยาวได 
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3. วิสัยทัศน ์และพันธกิจ 
วิสัยทัศน์และพันธกิจ : 
วิสัยทัศน์ : เป็นผู้นําในธุรกิจคลังสินค้า คลังเอกสาร มุ่งมั่นพัฒนาธุรกิจด้าน Logistics ไปสู่ระดับมาตรฐานสากล ส่งเสริมการ

เพิ่มมูลค่าของธุรกิจแก่บริษัทในกลุ่ม และลงทุนในกิจการที่มีโอกาสเจริญก้าวหน้า เพิ่มอัตราการเติบโตอย่าง

ต่อเนื่องและยั่งยืน พร้อมยึดหลักธรรมาภิบาลในการดําเนินธุรกิจและมีความรับผิดชอบต่อสังคมและส่ิงแวดล้อม 
พันธกิจ :  - มุ่งเน้นการสร้างมูลค่าเพิ่มให้องค์กร ผู้ถือหุ้น ลูกค้า และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

- ให้บริการที่มีประสิทธิภาพ และมีมาตรฐานเป็นเลิศโดยเน้นความปลอดภัย ครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลาเพื่อ
ตอบสนองต่อความคาดหวังและความพึงพอใจของลูกค้า 

- มุ่งเน้นการพัฒนาและปรับปรุงกระบวนการทํางานอย่างต่อเนื่องเพื่อไปสู่ระดับมาตรฐานสากลด้วยวิทยาการและ
เทคโนโลยีนําสมัย 

- เสริมสร้างความสามารถ และคุณภาพชีวิตของบุคลากร  
- บริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล มีความรับผิดชอบต่อสังคมและส่ิงแวดล้อมและสร้างความสัมพันธ์กับกลุ่ม 
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียให้เห็นคุณค่าของธุรกิจ 

- ลงทุนในอนาคตอย่างต่อเนื่องเพื่อสร้างโอกาสในการขยายธุรกิจและสร้างผลตอบแทนที่คุ้มค่า 

ค่านิยมขององค์กร : SST 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

• Standard : สถานท่ีจัดเก็บต้องมีความมั่นคงแข็งแรงได้มาตรฐาน และมีความ
ปลอดภัยท้ังในการจัดเก็บและการทํางาน

• Safety : ความปลอดภัยของทรัพย์สินของลูกค้าเป็นหัวใจสําคัญของการให้บริการใน
ธุรกิจคลังเอกสารและคลังสินค้า

Standard & Safety

 (มีมาตรฐานและปลอดภัย)

• Smart : มีทักษะและมีความเช่ียวชาญในงาน ส่งมอบสินค้าและการบริการท่ีมี
คุณภาพและได้มาตรฐานสูงด้วยวิทยาการและเทคโนโลยีนําสมัย

• Service Mind : มีความรักและเต็มใจในการให้บรกิารท่ีดี มุ่งสู่ความเป็นเลิศตาม
นโยบายบริษัท คือ บริการด้วยความรวดเร็ว ทันเวลา ถูกต้อง สุภาพ มีนํ้าใจ และ
มุ่งมั่นพัฒนาอย่างต่อเน่ือง เพื่อให้ลูกค้าพึงพอใจสูงสดุ

Smart & Service Mind

(มีความเช่ียวชาญและเต็มใจให้บริการ)

• Trust : ปฏิบัติต่อลูกค้า พนักงาน คู่ค้า และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกฝ่ายอย่างเป็นธรรม 
โดยมุ่งม่ันในการสร้างความเชื่อม่ัน และสร้างความไว้วางใจ  เคารพ และสนับสนุนเพื่อน
ร่วมงานและพันธมิตร ตลอดจนดําเนินการต่างๆ เพื่อให้ได้รับความไว้วางใจเช่นเดียวกัน

• Transparency : มีความโปร่งใสในการบริหารจัดการองค์กรให้เป็นไปตามหลัก      
ธรรมาภิบาลและจรรยาบรรณธุรกิจ และมีการบริหารความเส่ียงอย่างเหมาะสม รวมถึง
การสนับสนุนการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปช่ัน

Trust & Transparency

(สร้างความไว้วางใจ และเช่ือมั่นในการ
ดําเนินธุรกิจที่โปร่งใสและเป็นธรรม)

• Teamwork : ให้ความสําคัญต่อทรัพยากรบุคคล มุ่งม่ันพัฒนาบุคลากรสู่ความเป็นเลิศ
ของทีมงาน การทํางานเป็นทีมมีความสําคัญและเป็นส่ิงจําเป็นสําหรับการเพิ่ม
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของงานท่ีต้องอาศัยความร่วมมือของพนักงานทุกคน

• Together : องค์กร พนักงาน พร้อมท่ีจะพัฒนาไปด้วยกันกับสังคมและผู้มีส่วนได้ 
ส่วนเสีย เพื่อให้เกิดเป็นการสร้างคุณค่าร่วมกัน อันจะนําไปสู่ความย่ังยืนได้ในท่ีสุด

Teamwork & Together

(สร้างทีมเพื่อเป้าหมายเดียวกันพร้อม

ที่จะพัฒนาไปด้วยกัน)
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4. ลักษณะการประกอบธุรกิจ 

บริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) เริ่มประกอบกิจการประเภทคลังสินคาและทาเทียบเรือ มาตั้งแตป 2519 

จดทะเบียนเปนบริษัทมหาชน เม่ือป 2537 จากประสบการณท่ียาวนานในธุรกิจคลังสินคา บริษัทไดขยายกิจการสูธุรกิจ

คลังเก็บเอกสาร บรรจุกลอง/แฟม ในป 2538 มีการพัฒนาระบบการจัดเก็บเอกสารโดยนําระบบ AS/RS 

(AUTOMATED STORAGE AND RETRIEVAL SYSTEMS) ระบบ BARCODE และ COMPUTER มาใชงานการจัดเก็บ

และคนหาเอกสารไดอยางมีประสิทธิภาพ พรอมบริการจัดเก็บสื่ออิเล็กทรอนิกส หรือสินคาท่ีมีความจําเปนตองเก็บใน

หองควบคุมอุณหภูมิ  

ในเดือนตุลาคม 2552 บริษัทไดกอต้ังบริษัทยอยข้ึน ชื่อ บริษัท เอส เอส ที คลังสินคา จํากัด ประกอบธุรกิจ

คลังสินคารับอนุญาต โดยบริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) ยังคงดําเนินธุรกิจทาเทียบเรือเดินทะเล ใหเชาพ้ืนท่ี

คลังสินคา ใหบริการบริหารสต็อกสินคาและบริการรับฝากเอกสารอยู  

ตอมาในเดือนมกราคม 2555 บริษัทไดเขาสูธุรกิจอาหารและเครื่องดื่ม ดวยการเขาซ้ือหุนในบริษัท  

มัดแมน จํากัด บริษัท โกลเดน โดนัท (ประเทศไทย) จํากัด และบริษัท เอบีพี คาเฟ (ประเทศไทย) จํากัด โดยบริษัท 

โกลเดน โดนัท (ประเทศไทย) จํากัด เปนบริษัทท่ีถือสิทธิในการประกอบธุรกิจรานอาหาร และเครื่องดื่มแบรนด 

“Dunkin Donut” ในประเทศไทย สวน บริษัท เอบีพี คาเฟ (ประเทศไทย) จํากัด เปนบริษัทท่ีถือสิทธิในการประกอบ

ธุรกิจอาหารและเครื่องดื่มแบรนด “Au Bon Pain” ในประเทศไทย หลังจากนั้นบริษัทยังไดขยายกิจการตอไปในธุรกิจ

อาหารและเครื่องดื่ม โดยไดซ้ือสินทรัพยท่ีใชในการประกอบธุรกิจจําหนายไอศกรีมแบรนด “Baskin Robbins”  

แตเพียงผูเดียวในประเทศไทยโดยผานบริษัทยอย คือ บริษัท โกลเดน สกูป จํากัด 

เพ่ือขยายโอกาสทางธุรกิจใหมากยิ่งข้ึน บริษัทและบริษัท มัดแมน จํากัด (บริษัทยอย) ไดเขาซ้ือหุนของ

บริษัท เกรฮาวด จํากัด และ บริษัท เกรฮาวด คาเฟ จํากัด เม่ือวันท่ี 22 กรกฎาคม 2557 สงผลใหบริษัทสามารถ

ขยายธุรกิจอาหารและเครื่องดื่มครอบคลุมกลุมลูกคามากข้ึน โดยเฉพาะโอกาสในการขยายไปยังตางประเทศ 

นอกจากนี้ยังชวยใหกลุมบริษัทมีแบรนดเปนของตนเอง เพ่ิมศักยภาพการขยายธุรกิจในอนาคต ชวยกระจายความ

เสี่ยงจากธุรกิจเดิมท่ีมีอยู และเพ่ิมธุรกิจใหมไปยังธุรกิจเสื้อผาสําเร็จรูป 

และในป 2560 บริษัท มัดแมน จํากัด (มหาชน) ไดทําการเพ่ิมทุนโดยการออกหุนสามัญเสนอขายแก

ประชาชนท่ัวไปและเขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย เอ็ม เอ ไอ ทําให บริษัท มัดแมน จํากัด (มหาชน) สามารถ

ระดมทุนไดดวยตนเองในตลาดทุนเพ่ือรองรับการขยายธุรกิจในอนาคตซ่ึงจะชวยเพ่ิมความสามารถในการแขงขันใน

อนาคต และยังชวยเสริมสรางความแข็งแกรงทางการเงินใหแกบริษัทและบริษัท มัดแมน จํากัด (มหาชน) นอกจากนี้

ยังเปนการลดภาระการพ่ึงพิงแหลงเงินทุนจากบริษัทไดอีกดวย  
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เดือน กันยายน 2560 บริษัทไดขยายชองทางธุรกิจเพ่ิมข้ึนดวยการเขาสูธุรกิจโรงแรม ซ่ึงโรงแรมแหงแรกนี้ เปน
โรงแรมระดับ 4-5 ดาว ภายใตชื่อ “House of Tin Baron” ตั้งอยูใจกลางเมือง จังหวัดภูเก็ต มีรานอาหารภายใน
โรงแรม ชื่อ “Old Town” ระยะเวลาดําเนินการกอสราง 1-3 ป เม่ือรานอาหารและโรงแรมเปดใหบริการแลว จะชวย
ทําใหบริษัทมีรายไดและกําไรแข็งแกรงยิ่งข้ึน 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 บริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) แบงเปน 3 ธุรกิจหลัก คือ ธุรกิจคลังสินคา

และทาเทียบเรือ ธุรกิจอาหารและเครื่องดื่ม ธุรกิจไลฟสไตล มีบริษัทยอย 9 บริษัท ดังตอไปนี้ 

ธุรกิจคลังสินคาและทาเทียบเรือ  

1. บริษัท เอส เอส ที คลังสินคา จํากัด    

จดทะเบียนกอต้ังบริษัทเม่ือวันท่ี 10 กรกฎาคม 2552 มีทุนจดทะเบียนจํานวน 5,000,000 บาท  

(หาลานบาทถวน) ดําเนินกิจการคลังสินคารับอนุญาต โดยมีวัตถุประสงคหลักคือรับฝากสินคา โดยไดรับเงินคาตอบแทน

หรือประโยชนอ่ืนใด 

ธุรกิจอาหารและเครื่องดื่ม 

2. บริษัท มัดแมน จํากัด (มหาชน) 

บริษัทดําเนินธุรกิจในลักษณะ Holding Company จดทะเบียนปนบริษัทมหาชน เม่ือวันท่ี 19 เมษายน 

2559 ทุนจดทะเบียน 1,054,903,750 บาท เปนผูถือหุนสามัญรอยละ 100 ในบริษัท เอบีพี คาเฟ (ประเทศไทย) จํากัด, 

บริษัท โกลเดน โดนัท (ประเทศไทย) จํากัด, บริษัท โกลเดน สกูป จํากัด และถือหุนสามัญและหุนบุริมสิทธิ รอยละ 100 

ในบริษัท เกรฮาวด จํากัด และบริษัท เกรฮาวด คาเฟ จํากัด 

3. บริษัท โกลเดน โดนัท (ประเทศไทย) จํากัด  

เปนผูถือสิทธิ์ในการประกอบธุรกิจราน “Dunkin’ Donuts” แตเพียงผูเดียวในประเทศไทย มีทุนจด

ทะเบียน 300,000,000 บาท ราน Dunkin’ Donuts เปนเครือขายรานอาหารประเภทโดนัท และเครื่องดื่มท่ีเปนท่ีรูจัก

และมีสาขาท่ัวโลก มีจํานวนสาขาในประเทศไทย ณ สิ้นป 2561 จํานวน 301 สาขา 

4. บริษัท เอบีพี คาเฟ (ประเทศไทย) จํากัด  

เปนผูถือสิทธิ์ในการประกอบธุรกิจรานอาหาร “Au Bon Pain” แตเพียงผูเดียวในประเทศไทยมีทุนจด

ทะเบียน 40,000,000 บาท “Au Bon Pain” เปนเครือขายรานอาหารประเภทเบเกอรี่และคาเฟท่ีมีสาขาอยูท่ัวโลก  

มีจํานวนสาขาในประเทศไทย ณ สิ้นป 2561 จํานวน 77 สาขา  

5. บริษัท โกลเดน สกูป จํากัด 

เปนบริษัทท่ีประกอบกิจการจําหนายไอศกรีมภายใตแบรนด “Baskin Robbin” กอตั้ง ข้ึนโดย 

บริษัท มัดแมน จํากัด (มหาชน) มีทุนจดทะเบียน 125,000,000 บาท ซ่ึงไดทําการซ้ือสิทธิและทรัพยสินท่ีใชในการ

ประกอบกิจการจําหนายไอศกรีมภายใตแบรนด Baskin Robbin จากบริษัท บิ๊กสกูป จํากัด เม่ือเดือน มิถุนายน 2555 

มีจํานวนสาขาในประเทศไทย ณ สิ้นป 2561 จํานวน 36 สาขา  



รายงานประจําป ี2561 | บมจ.ทรัพย์ศรีไทย 

P a g e  8 | 182 

6. บริษัท เกรฮาวด์ คาเฟ่ จํากัด

บริษัท เกรฮาวด์ คาเฟ่ จํากัด ดําเนินธุรกิจร้านอาหารภายใต้ช่ือ Greyhound Café / Another Hound
Café / KIN HEY by Greyhound และ M-Kitchen บริษัทและบริษัท มัดแมน จํากัด (มหาชน) (บริษัทย่อย) ได้เข้าซื้อ
หุ้นสามัญและหุ้นบุริมสิทธิทั้งหมดจากผู้ถือหุ้นเดิมของกลุ่มบริษัท เกรฮาวด์ เมื่อ 22 กรกฎาคม 2557 มีทุนจดทะเบียน 
10,784,300 บาท มีจํานวนสาขา ณ สิ้นปี 2561 จํานวน 38 สาขา ประกอบด้วยสาขาในประเทศไทย 20 สาขา และใน
ต่างประเทศทั้งหมด 18 สาขา  

7. Mudman International Limited
เมื่อวันที่ 27 พฤศจิกายน 2560 บริษัท มัดแมน จํากัด (มหาชน) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทได้ลงทุนใน

Mudman International Limited ซึ่งเป็นบริษัทที่จัดต้ังขึ้นใหม่ในสาธารณรัฐมอริเชียส โดยมีวัตถุประสงค์ในการจัดต้ัง

เพ่ือลงทุนในหุ้นของบริษัทอ่ืนในต่างประเทศ มีทุนจดทะเบียน 975,525 บาท   
ต่อมา เมื่อวันที่ 21 ธันวาคม 2560 Mudman International Limited ได้เข้าซื้อหุ้นสามัญทั้งหมดของ 

Societe Langonnaise des Vins et Hotelleries SAS (“SLVH”) ซึ่งประกอบธุรกิจอาหารและเคร่ืองด่ืมภายใต้

เคร่ืองหมายการค้า Le Grand Vefour ในประเทศฝรั่งเศส ทุนจดทะเบียน 17,670,290 บาท มีจํานวนสาขา ณ สิ้นปี 
2561 จํานวน 1 สาขา 

ธุรกิจไลฟ์สไตล์

8. บริษัท เกรฮาวด์ จํากัด

บริษัท เกรฮาวด์ จํากัด เป็นผู้ผลิตและจําหน่ายเสื้อผ้าแฟช่ัน เคร่ืองประดับ และสินค้าไลฟ์สไตส์ ภายใต้

แบรนด์ “Greyhound” บริษัท และบริษัท มัดแมน จํากัด (มหาชน) (บริษัทย่อย) ได้เข้าซื้อหุ้นสามัญทั้งหมดจาก 
ผู้ถือหุ้นเดิมของกลุ่มบริษัทเกรฮาวด์ เมื่อ 22 กรกฎาคม 2557 มีทุนจดทะเบียน 96,990,000 บาท ณ 31 ธันวาคม 
2561 มีสาขาในประเทศไทยจํานวน 11 สาขา ในช่ือแบรนด์ที่สําคัญได้แก่ Greyhound original และSmileyhound 
เพ่ือให้เข้าถึงกลุ่มลูกค้าเป้าหมายและสไตส์ที่แตกต่างไป และมีกลุ่มสินค้าเคร่ืองใช้ประจําวันจําหน่ายในร้าน Every 
thing - Hound

ธุรกิจอ่ืนๆ 

9. บริษัท เอสเอสที รีท แมเนจเมนท์ จํากัด

บริษัท เอสเอสที รีท แมเนจเมนท์ จํากัด จัดต้ังขึ้นเมื่อวันที่ 29 กันยายน 2560 มีวัตถุประสงค์เพ่ือ

บริหารกองทรัสต์เพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์ มีทุนจดทะเบียนจํานวน 10,000,000 บาท (หุ้นสามัญ 100,000 หุ้น 
มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท) โดยบริษัทถือหุ้นในบริษัท เอสเอสที รีท แมเนจเมนท์ จํากัด ร้อยละ 100 และได้รับ
ความเห็นชอบจากสํานักงาน ก.ล.ต. ให้เป็นผู้จัดการกองทรัสต์ เม่ือวันที่ 1 ธันวาคม 2560 

ปัจจุบัน บริษัท เอสเอสที รีท แมเนจเมนท์ จํากัด บริหารกองทรัสต์อยู่ 1 กอง คือ ทรัสต์เพ่ือการลงทุน

ในอสังหาริมทรัพย์ทรัพย์ศรีไทย (“กองทรัสต์ SSTRT”) 
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การถือหุนของบริษัทใหญในบริษัทยอย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 

                     

                                                            

   100%   100%           100%          100%      100% 

นอกจากบริษัทยอยดังกลาวขางตนแลว บริษัทใหญยังมีการลงทุนในบริษัทรวม ไดแก กองทุนรวมอสังหาริมทรัพยทรัพยศรีไทย 

บมจ. มัดแมน 

บจก. โกลเดน โดนัท 

(ประเทศไทย)  

บจก. เอบีพี คาเฟ 

(ประเทศไทย)
บจก. โกลเดน สกูป 

100% 

บจก. เอส เอส ที คลังสินคา 

บมจ. ทรัพยศรไีทย 

บจก. เกรฮาวด 

64.27% 

บจก. เอสเอสที รีท แมเนจเมนท 

100% 

100% 

Societe Langonnaise 
des Vins et Hotelleries 

SAS 

GHC Café (UK) 

Co., Ltd. 

100% 100% 

บจก. เกรฮาวด คาเฟ Mudman 

International Ltd.
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กองทุนรวมอสังหาริมทรัพยและทรัสตเพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย (REIT) 

กองทุนรวมอสังหาริมทรัพยทรัพยศรีไทย (“SSTPF”) จดทะเบียนกองทรัพยสินเปนกองทุนรวมเม่ือวันท่ี 29 

เมษายน 2554 โดยมีบริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน ซีไอเอ็มบี-พรินซิเพิล จํากัด เปนผูจัดการกองทุน มีวัตถุประสงค

เพ่ือระดมเงินทุนจากนักลงทุนท่ัวไป ไปลงทุนในอสังหาริมทรัพยเชิงพาณิชย ปจจุบัน SSTPF มีทุนชําระแลว 675 ลาน

บาท และบริษัทไดซ้ือหนวยลงทุนของ SSTPF เปนจํานวน 22.5 ลานหนวย มูลคาหนวยละ 10 บาท คิดเปนมูลคา

ท้ังสิ้น 225 ลานบาท หรือ คิดเปนรอยละ 33.33 ของหนวยลงทุนท้ังหมด เม่ือวันท่ี 31 ตุลาคม 2559 SSTPF ไดลด

ทุนลง คงเหลือทุนชําระแลว 660.83 ลานบาท มูลคาตอหนวย 9.79 บาท คิดเปนมูลคาท่ีบริษัทลงทุน 220.28 ลาน

บาท 

นอกจากนี้บริษัทยังไดลงทุนในทรัสตเพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพยทรัพยศรีไทย (“กองทรัสต SSTRT”) ซ่ึง

แปลงสภาพจากกองทุนรวมอสังหาริมทรัพยทรัพยศรีไทย สมารท สโตเรจ (“SSTSS”) มีวัตถุประสงคเพ่ือระดม

เงินทุนจากนักลงทุนท่ัวไปไปลงทุนซ้ือและ/หรือเชาอสังหาริมทรัพย เพ่ือจัดหาผลประโยชนจากอสังหาริมทรัพย

ดังกลาว โดยมีบริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน วรรณ จํากัด เปนทรัสตีของกองทรัสต และมีบริษัท เอสเอสที รีท 

แมเนจเมนท จํากัด เปนผูจัดการกองทรัสต ท้ังนี้ ในการแปลงสภาพมีการลดทุนจดทะเบียนลงจากมูลคาท่ีตราไว 

10.00 บาทตอหนวย เหลือ 7.7007 บาทตอหนวย ณ วันท่ี 13 ธันวาคม 2560 โดยบริษัทยังคงถือหนวยของ

กองทรัสต SSTRT จํานวน 12.3 ลานหนวย คิดเปนมูลคา 94.72 ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 15 ของหนวยลงทุน

ท้ังหมด 

กลุมผูถือหุนรายใหญ 

บริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) เดิมเปนบริษัทในเครือของธนาคารไทยพาณิชย จํากัด (มหาชน) ตอมา

เม่ือวันท่ี 17 พฤศจิกายน 2548 บริษัทไดมีการเปลี่ยนแปลงผูถือหุนรายใหญจากธนาคารไทยพาณิชย จํากัด 

(มหาชน) เปนกลุมผูรวมลงทุนของนายศุภสิทธิ์  สุขะนินทร และตั้งแตป 2549 กลุมผู ถือหุนรายใหญเปน 

นายศุภสิทธิ์ สุขะนินทร และผูเก่ียวของมีสัดสวนการถือหุนมากกวารอยละ 50 ของจํานวนหุนท่ีจําหนายไดแลวท้ังสิ้น 
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4.1 โครงสรางรายไดจากแตละกลุมธุรกิจ 

ช่ือบริษัท ประเภทธุรกิจ 
ถือหุน

รอยละ 

ป 2561 ป 2560 ป 2559 

ลานบาท % ลานบาท % ลานบาท % 

บมจ.ทรัพยศรีไทย 

บจก.เอส เอส ที คลังสินคา 

คลังสินคา 

และทาเทียบเรือ 

100 390 11 328 10 325 10 

บมจ.มัดแมน 

บจก.โกลเดน โดนัท (ประเทศไทย) 

บจก.เอบีพี คาเฟ (ประเทศไทย) 

บจก.โกลเดน สกูป 

บจก.เกรฮาวด คาเฟ 

Mudman Internationl Ltd. 

อาหาร 

และเครื่องดื่ม 

64.27 2,935 80 2,694 81 2,708 81 

บจก.เกรฮาวด เสื้อผาสําเร็จรูป 64.27 147 4 137 4 181 5 

บจก. เอสเอสที รีท แมเนจเมนท บริหารกองทรสัต 100 4 - - - - - 

รายไดอ่ืน   180 5 166 5 123 4 

รวมรายได   3,656 100 3,325 100 3,337 100 
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4.2 ลักษณะผลิตภัณฑและการบริการแยกตามประเภทธุรกิจ 

ธุรกิจคลังสินคาและทาเทียบเรือ 

บริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) 

บริการรับฝากเอกสาร 

รับฝากเอกสารบรรจุกลอง/แฟม โดยใช ระบบ AS/RS (AUTOMATED STORAGE AND RETRIEVAL 

SYSTEMS) พรอมระบบ BARCODE และ COMPUTER ในการจัดเก็บและคนหา ใหบริการดานตางๆ ท่ีเก่ียวของ เชน 

บริการรับ-สงเอกสาร บรรจุเอกสาร คนหา หรือ ถายเอกสาร รับทําลายเอกสาร จัดหากลองขนาดมาตรฐานเพ่ือการ

บรรจุเอกสาร และใหบริการหองรับรองเพ่ือตรวจสอบเอกสาร ณ ศูนยจัดเก็บเอกสาร ใหบริการเก็บสื่ออิเล็กทรอนิกส

ในหองควบคุมอุณหภูมิและความชื้นสัมพัทธ และใหบริการ scan และจัดเก็บขอมูลใน server 

บริการใหเชาคลังสินคา 

บริษัทมีบริการใหเชาพ้ืนท่ีคลังสินคา ท้ังแบบเชาเหมาหลังและแบบแบงพ้ืนท่ีใหเชาตั้งแต 100 ตารางเมตรข้ึน

ไป โดยใชแผงเหล็กลวดตาขายก้ันแบงแยกพ้ืนท่ีใหเชาภายในโกดังสินคาแตละหลัง ทําใหสามารถตอบสนองความ

ตองการของลูกคาไดมากข้ึน 

สินคาท่ีผูเชานําเขาเก็บ ไดแก แปงมันสําปะหลัง ขาวสาลี น้ําตาลทราย เคมีภัณฑบรรจุกระสอบ ปุยเคมี เมล็ด

ธัญพืช เนื้อสัตวปน อุปกรณเครื่องใชในครัว อุปกรณไฟฟา เฟอรนิเจอร อุปกรณสํานักงาน สิ่งพิมพ กระดาษ บรรจุ

ภัณฑ ผลิตภัณฑจากกระดาษ มวนผา รองเทา เปนตน นอกจากนี้ยังมีผูเชาท่ีนําคลังสินคาและทาเทียบเรือเปนสถานท่ี

ถายทําภาพยนตรดวย 

บริการรับบริหารจัดการสตอกสินคา 

บริษัทใหบริการรับบริหารจัดการสต็อกสินคาแบบครบวงจรพรอมรายงานยอดสินคาคงเหลือรายเดือนและ

รายงานยอดสินคาเพ่ือการออกใบแจงหนี้ บริการออกใบแจงหนี้และเรียกเก็บเงินใหกับลูกคาของผูวาจาง 

บริการอ่ืนๆ 

- บริการใหกูเงินโดยการรับจํานําสินคาท่ีฝากอยูกับบริษัทยอย ซ่ึงประกอบกิจการคลังสินคารับอนุญาต 

- บริการทาสําหรับเทียบเรือเดินทะเล ซ่ึงสามารถเทียบเรือขนาดใหญไดพรอมกัน 2 ลํา รวมท้ังบริเวณท่ี

จอดเรือลําเลียงสินคาจํานวนมาก 

- บริการสินคาผานทาหรือเขตคลังสินคา สําหรับสินคาท่ีมิไดนําเขาเก็บในคลังสินคาของบริษัท แตนํา

ผานไปยังสถานท่ีอ่ืน 

- บริการชั่งน้ําหนักโดยใชเครื่องชั่งท่ีทันสมัยและเท่ียงตรงขนาด 18 x 3 เมตร 60 ตัน จํานวน 2 เครื่อง   

- บริการบรรจุและขนถายสินคา โดยจัดหากรรมกร และอุปกรณบรรจุและขนถายสินคาทุกชนิดไว

บริการอยางพรอมมูลและเพียงพอ 
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- บริการจัดหาการประกันภัยในสินคาท่ีนําเขาเก็บในคลังสินคาตามความประสงคของลูกคา 

- บริการดานความปลอดภัย โดยมียามรักษาการณภายในบริเวณคลังสินคาตลอด 24 ชั่วโมง 

บริษัท เอส เอส ที คลังสินคา จํากัด 

ใหบริการรับฝากสินคาพืชผลและผลผลิตเกษตรกรรมท่ีเตรียมสงไปตางประเทศ เชน ขาวสาร เมล็ดกาแฟ 

ขาวโพด น้ําตาล ฯลฯ และรับฝากสินคาท่ัวไปท่ีผลิตไดและใชหมุนเวียนภายในประเทศ เชน เคมีภัณฑและผลผลิต

เกษตรกรรมอ่ืนๆ โดยออกใบประทวนสินคาและใบรับของคลังสินคาเปนหลักฐาน ซ่ึงผูรับฝากสินคาสามารถนําไปทํา 

Packing Stock กับธนาคารพาณิชย หรือเปนหลักประกันในการกูเงินกับสถาบันการเงินอ่ืนๆ และรับฝากสินคาท่ีสั่งเขา

มาจากตางประเทศ เชน ปุยเคมี ขาวสาลี สวนผสมอาหารสัตว ฯลฯ รวมท้ังสินคาท่ีทํา Trust Receipt กับธนาคาร

พาณิชย หรือเปนหลักประกันในการกูเงินจากสถาบันการเงินอ่ืนๆ  

ปจจุบัน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 บริษัท เอส เอส ที คลังสินคา จํากัด มีพ้ืนท่ีคลังรับอนุญาตจํานวน 9 หลัง 

รวมพ้ืนท่ี 13,273 ตารางเมตร 

ธุรกิจอาหารและเครื่องดื่ม 

บริษัท เอบีพี คาเฟ (ประเทศไทย) จํากัด 

รานอาหาร โอ ปอง แปง (Au Bon Pain) เปนเครื่องหมายการคาของรานอาหารในรูปแบบเบเกอรี่ คาเฟ ท่ีมี

สาขาท่ัวโลก นําเสนอความหลากหลายของสินคาและบริการท่ีมีเอกลักษณเฉพาะตัวใหลูกคาไดเลือกสรรตามความ

ตองการ  

บริษัทเปนผูถือสิทธิในเครื่องหมายการคา “Au Bon Pain” แตเพียงผูเดียวในประเทศไทย โดยสิทธิดังกลาวถือ

โดยบริษัท เอบีพี คาเฟ (ประเทศไทย) จํากัด ปจจุบันราน โอ ปอง แปง มีสาขาอยูท่ัวประเทศไทย จํานวน 77 สาขา 

(ขอมูล ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561) การใหบริการมีท้ังใหบริการท่ีรานหรือนํากลับ รวมถึงใหบริการสงถึงท่ีบานหรือ

สํานักงานตางๆ และใหบริการรับจัดอาหารสําหรับงานเลี้ยงตามความตองการของลูกคาดวย  

บริษัท โกลเดน โดนัท (ประเทศไทย) จํากัด 

Dunkin’ Donuts เปนเครื่องหมายการคาของกาแฟและเบเกอรี่ท่ีไดรับความนิยมจากชาวอเมริกันอยาง

ตอเนื่องยาวนานกวา 60 ป  

บริษัทเปนผูถือสิทธิในเครื่องหมายการคา “Dukin’ Donuts” แตเพียงผูเดียวในประเทศไทย โดยสิทธิดังกลาว

ถือโดยบริษัท โกลเดน โดนัท (ประเทศไทย) จํากัด ปจจุบันมีจํานวนสาขาท่ัวประเทศไทยท้ังสิ้น 301 สาขา (ขอมูล ณ 

วันท่ี 31 ธันวาคม 2561) การใหบริการมีท้ังใหบริการท่ีรานและนํากลับ รวมถึงการบริการนําสงท่ีบานหรือสถานท่ี

ทํางาน รวมถึงการรับจัดชุดสแนคบอกซสําหรับงานประชุม งานเลี้ยงสังสรรคตางๆ นอกจากนี้ยังใหบริการจัดเลี้ยงนอก

สถานท่ีตามความตองการของลูกคาดวย 

  



รายงานประจําป ี2561 | บมจ.ทรัพย์ศรีไทย 

P a g e  14 | 182 

บริษัท โกลเด้น สกู๊ป จํากัด 

Baskin Robbins เป็นเครื่องหมายการค้าของร้านไอศกรีมแบบเชนสโตร์ที่มีเครือข่ายใหญ่ที่สุดในโลก (The 
World’s Largest Chain of Ice Cream Specialty Stores) เร่ิมก่อต้ังเมื่อปี พ.ศ. 2488 ที่ประเทศสหรัฐอเมริกา 
จากน้ันมีการพัฒนาและขยายตัวอย่างต่อเน่ืองมาถึงปัจจุบัน บริษัทถือสิทธิในเครื่องหมายการค้า “Baskin Robbins” 
ในประเทศไทย โดยสิทธิดังกล่าวถือโดยบริษัท โกลเด้น สกู๊ป จํากัด ปัจจุบันร้านไอศกรีม Baskin Robbins มีจํานวน
สาขาในประเทศไทยทั้งสิ้น 36 สาขา (ข้อมูล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561) โดยทําเลร้านส่วนใหญ่จะต้ังอยู่ในบริเวณเขต
ศูนย์การค้าและย่านธุรกิจต่างๆ ให้บริการทั้งการบริการที่ร้านและนํากลับ 

บริษัท เกรฮาวด์ คาเฟ่ จํากัด 

ดํา เ นิน ธุร กิจภายใ ต้ เครื่ องหมายการค้า  Greyhound Café /  Another-Hound Café /  KIN HEY by 
Greyhound / M-Kitchen เป็นร้านอาหารประเภทบริการเต็มรูปแบบ (Full Service Restaurant) สไตล์แฟช่ันคาเฟ่
เป็นร้านอาหารท่ีมีเอกลักษณ์โดยมีการจัดวางรูปแบบเมนูอาหารและการตกแต่งร้านภายใต้คอนเซ็ปต์ที่เป็นเอกลักษณ์ 
โดยร้านอาหารในเครือ GHC มีความมุ่งเน้นในการรักษาคุณภาพและมาตรฐานของรสชาติอาหารและบริการภายใน
ร้าน 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 ร้าน Greyhound Café / Another-Hound Cafe / KIN HEY by Greyhound / 
M-Kitchen มีสาขาทั้งในและต่างประเทศรวมท้ังหมด 38 สาขาซึ่งประกอบไปด้วยสาขาในประเทศ 20 สาขา และ
สาขาในต่างประเทศ ได้แก่ สาธารณะรัฐประชาชนจีน เขตบริหารพิเศษฮ่องกง มาเลเซีย สิงคโปร์ และอินโดนีเซีย รวม
ทั้งหมด 18 สาขา

Societe Langonnaise des Vins et Hotelleries SAS (“SLVH”) 

ดําเนินธุรกิจร้านอาหารและเคร่ืองด่ืมเต็มรูปแบบระดับพรีเมี่ยม ภายใต้เคร่ืองหมายการค้า Le Grand Vefour 
ซึ่งเป็นร้านอาหารท่ีก่อต้ังเมื่อปี ค.ศ. 1784 (พ.ศ. 2327) อายุกว่า 230 ปี โดยปัจจุบัน SLVH มีสาขาจํานวน 1 สาขา 
ต้ังอยู่ย่าน The Palais Royal’s Gardens ในกรุงปารีส และได้รับมิชลิน สตาร์ (Michelin Star) จํานวน 2 ดาว  

ลูกค้าเป้าหมายของร้าน Le Grand Vefour เป็นคนทํางาน ผู้บริหาร นักการเมือง และนักท่องเที่ยวที่มีรายได้
ระดับสูง ที่มีความช่ืนชอบในความหรูหรา ศิลปะและประวัติศาสตร์สไตล์ฝรั่งเศสยุคเก่า นอกจากน้ี ร้าน Le Grand 
Vefour ยังคัดสรรวัตถุดิบ และควบคุมคุณภาพและปริมาณของอาหารให้สะท้อนภาพลักษณ์ของลูกค้าเป้าหมาย 
รสชาติของอาหาร และความคุ้มค่าของราคา เพ่ือสร้างความพึงพอใจให้กับลูกค้า 

ร้าน Le Grand Vefour เป็นร้านอาหารที่จําหน่ายอาหารฝร่ังเศสที่ผสมผสานระหว่างความเรียบหรูในยุคเก่า
และความสดใสของแฟช่ันยุคใหม่ ซึ่งสะท้อนในรายการอาหารและของหวานที่หลากหลาย 

ธุรกิจไลฟ์สไตล์ 

บริษัท เกรฮาวด์ จํากัด 

ดําเนินธุรกิจเสื้อผ้าแฟช่ันสําเร็จรูป เคร่ืองประดับ และสินค้าไลฟ์สไตส์ ภายใต้แบรนด์ “Greyhound” มีลูกค้า
ระดับกลางบน วางจําหน่ายที่สาขาและตามห้างสรรพสินค้าในประเทศไทย โดย ณ 31 ธันวาคม 2561 มีสาขาจําหน่าย
ในประเทศไทยท้ังสิ้น 11 สาขา และส่งออกจําหน่ายไปยังประเทศในเอเชีย เช่น เกาหลีใต้ อินโดนีเชีย สิงค์โปร์ และ
ร้าน Greyhound Coffee  จํานวน 1 สาขา
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ธุรกิจอ่ืนๆ 

บริษัท เอสเอสที รีท แมเนจเมนท จํากัด 

ดําเนินธุรกิจบริหารกองทรัสตเพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพยในฐานะผูจัดการกองทรัสต ภายใตการกํากับดูแล

ของทรัสตี โดยไดรับความเห็นชอบจากสํานักงาน ก.ล.ต. ใหเปนผูจัดการกองทรัสต เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2560 ปจจุบันเปน

ผูบริหาร ทรัสตเพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพยทรัพยศรีไทย (SSTRT)  

4.3 การตลาดและภาวะการแขงขัน 

ธุรกิจคลังสินคาและทาเทียบเรือ 

กลุมลูกคาของธุรกิจคลังสินคาและทาเทียบเรือมี 2 ลักษณะ คือ ลูกคาท่ีติดตอกับบริษัทโดยตรง ซ่ึงสวนใหญจะ

เปนลูกคาเชาท่ีเคยใชบริการมานาน เชน ผูสงออก หรือผูนําเขา และผูประกอบการอุตสาหกรรมตางๆ และกลุมลูกคา

ท่ีบริษัทเขาไปติดตอกับลูกคาเอง สวนใหญจะเปนลูกคาฝากเอกสาร บริษัทจึงตองมีทีมงานฝายการตลาดเขาถึงลูกคา

โดยตรงดวยชองทางตางๆ เชน การแจกเอกสาร (Brochure) หรือออกบูธ (Booth) ตามสถานท่ีตางๆ  

ลูกคาของบริษัทสวนใหญเปนลูกคาฝากเอกสารบรรจุกลอง/แฟม และลูกคาที่ เปนผูนําเขาสินคาประเภท ปุยเคมี 

สินคาแชแข็ง ถ่ัวเหลือง และขาวสาลี ลูกคาท่ีเปนผูสงออกสินคาประเภทแปง น้ํามันปาลม น้ําตาล และเหล็ก เปนตน 

และลูกคาท่ีเปนผูผลิตสินคาท่ีใชสําหรับจัดเก็บวัตถุดิบ มีสินคาประเภทผา กระดาษ และเคมีภัณฑ เปนตน  

กลยุทธในการแขงขัน 

1. เนนการบริการท่ีมีประสิทธิภาพ สะดวกรวดเร็ว และถูกตอง เพ่ือตอบสนองความตองการของลูกคา 

2. มีทําเลท่ีตั้งของคลังสินคาและทาเทียบเรือท่ีสะดวกในการเขาถึงท้ังทางน้ําและทางบก 

3. ใหความสําคัญกับความปลอดภัยของสินคาท่ีเก็บรักษา รวมถึงความปลอดภัยของพนักงานท่ีเก่ียวของ 

ไมวาจะเปนพนักงานของบริษัทเองหรือพนักงานของลูกคา  

สภาพการแขงขันภายในอุตสาหกรรม 

ในสภาวะปกติการประกอบธุรกิจดานการใหบริการคลังสินคาและทาเทียบเรือของบริษัทจัดไดวามีการแขงขันไม
มากนักและมีคูแขงขันรายสําคัญๆ เดิมเพียงไมก่ีราย ไดแก บริษัทท่ีจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยใน
หมวดขนสงและโลจิสติกส ปจจุบันนี้เริ่มมีผูประกอบการสนใจในธุรกิจนี้เพ่ิมข้ึนเพ่ือรองรับการขยายตัวของธุรกิจ  

สําหรับการใหบริการดานรับฝากเอกสารนั้น แมจะมีคูแขงในตลาดการคาไมมากราย แตกลับมีการแขงขันท่ีสูง
บริษัทจึงตองเรงพัฒนาการใหบริการและทีมงานท้ังฝายการตลาดและลูกคาสัมพันธพบปะลูกคาอยางใกลชิดท้ังกอน
และหลังการขาย เพ่ือสอบถามความตองการและความพึงพอใจของลูกคา เพ่ือนํามาพัฒนาการใหบริการอยางตอเนื่อง 
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อนึ่งบริษัทสามารถสรางความเชื่อม่ันใหกับลูกคาดวยจุดเดน 3 ประการ คือ 

1. บริษัทมีชื่อเสียงดี เปดบริการมากวา 42 ป เปนท่ีรูจักและเชื่อถือของผูใชบริการ และสถาบันการเงิน
2. มีกรรมสิทธิ์ในคลังสินคาท่ีไดมาตรฐาน มีความม่ันคง แข็งแรง ปลอดภัย และมีทําเลท่ีตั้งดี การ

คมนาคมสะดวก ติดแมน้ําเจาพระยา ติดถนนสุขสวัสดิ์เชื่อมถึงถนนวงแหวนอุตสาหกรรม
3. บริการดี

3.1 พนักงานมีคุณภาพทําใหการตรวจรับ-จายสินคาถูกตอง แมนยํา และรวดเร็ว
3.2 อุปกรณบรรจุและขนถายมีประสิทธิภาพสูง พนักงานมีความชํานาญทําใหการขนถายสินคา

รวดเร็วและไมเกิดความเสียหาย 
3.3 มีความยืดหยุนในการปฏิบัติงาน และสามารถพัฒนาการใหบริการดวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย ทํา

ใหสามารถตอบสนองความตองการของลูกคาไดดี 

แนวโนมการเจริญเติบโตของอุตสาหกรรม  

คลังสินคาในประเทศไทยแบงออกเปนประเภทใหญๆ ได 3 ประเภท คือ 

1. คลังสินคาท่ีเจาของมีไวใชประโยชนเอง เชน คลังสินคาของโรงงาน หางสรรพสินคา ผูนําเขา และ

ผูสงออกเปนตน ชวงใดท่ีเหลือใชก็อาจใหเชาท่ัวไปดวย

2. คลังสินคาท่ีเจาของมีไวเพ่ือใหเชาโดยเฉพาะ คือ ไมไดมีวัตถุประสงคเพ่ือใชประโยชนเอง แตมุงให

ผูประกอบการตามขอ 1 ท่ีไมมีคลังสินคาเปนของตนเองเชา

3. คลังสินคาจดทะเบียน เปนคลังสินคาท่ีตองจดทะเบียนกับกระทรวงพาณิชย ตามพระราชบัญญัติ

คลังสินคา ไซโล และหองเย็น พ.ศ. 2558 สามารถใหเชาคลังและรับฝากสินคาโดยออกใบรับของ

คลังสินคาและใบประทวนสินคาใหแกผูฝาก ซ่ึงผูฝากสามารถนําไปทํานิติกรรมเก่ียวกับการโอน

กรรมสิทธิ์ในสินคาและจํานําสินคาก็ได

ในรอบกวา 10 ปท่ีผานมา ความตองการใชพ้ืนท่ีคลังสินคามีเพ่ิมข้ึนโดยตลอด กลาวคือ เพ่ิมข้ึนตามความ

เจริญเติบโตทางภาวะเศรษฐกิจของประเทศ และมีแนวโนมท่ีคลังสินคาท่ีมีมาตรฐานดีและมีทาเทียบเรือเดินทะเล

ขนาดใหญติดแมน้ําเจาพระยาจะทวีความสําคัญมากข้ึนเรื่อยๆ เนื่องจากมีคลังสินคารุนเกาจํานวนไมนอยไดเปลี่ยนไป

ดําเนินธุรกิจทางดานอ่ืนท่ีใหผลตอบแทนมากกวา ไดแก โรงแรม คอนโดมิเนียม และอาคารสํานักงาน เปนตน 

ในระยะกลางและระยะยาว ธุรกิจคลังสินคาท่ีมีมาตรฐานดียังคงมีแนวโนมท่ีจะเติบโตตอไปไดดี คือ ตองเติบโต

ควบคูไปพรอมกับผลิตภัณฑมวลรวมของประเทศ ปริมาณสินคานําเขาและสงออกของประเทศท่ีเพ่ิมข้ึน ทําใหความ

ตองการใชพ้ืนท่ีคลังสินคาเพ่ิมข้ึนเชนกัน ในขณะท่ีพ้ืนท่ีคลังสินคาในเขตกรุงเทพฯ และปริมณฑลท่ีอยูติดริมฝงแมน้ํา

เจาพระยามีแนวโนมท่ีจะลดนอยลงไป ในขณะท่ีโอกาสท่ีคลังสินคาใหมๆ ท่ีมีทาเทียบเรือจะเกิดก็เปนไปไดยากมาก 

เพราะมีขอจํากัดทางดานสถานท่ี ราคาท่ีดิน และสิ่งปลูกสราง ดังนั้นคลังสินคาใหมจึงมีแนวโนมท่ีจะเกิดข้ึนในเขตรอบ

นอกกรุงเทพมหานคร ในตางจังหวัดมากกวา เชน พระนครศรีอยุธยา อางทอง ชลบุรี และฉะเชิงเทรา เปนตน และ

เปนคลังสินคาท่ีไมมีทาเทียบเรือ (Inland Warehouse) 
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ธุรกิจอาหารและเครื่องดื่ม 

ชองทางการจัดจําหนาย 

รานอาหาร โอ ปอง แปง   

“Au Bon Pain” เนนการนําเสนอความหลากหลายของสินคาและบริการท่ีมีเอกลักษณเฉพาะตัวใหลูกคา

ไดเลือกสรรตามความตองการ เมนูอาหารแซนดวิชตนตํารับแบบ โอ ปอง แปง ขนมปง และเบเกอรี่ จํานวนกวา 30 

ชนิดดวยสูตร Zero Gram Trans fat ไมมีสวนประกอบของไขมันทรานสท่ีสงผลเสียตอสุขภาพ เมนูซุป สลัดท่ีมีคุณคา

ทางโภชนาการ และแซนดวิช โดยท่ีลูกคาสามารถเลือกสวนผสมไดเองตามความชื่นชอบ พรอมดวยเครื่องด่ืมสูตร

พิเศษอีกหลากหลายชนิด ในบรรยากาศรานอาหารท่ีอบอุนและเปนกันเองจากพนักงานท่ีมีคุณภาพของ โอ บอง แปง 

การใหบริการของราน โอ ปอง แปง มีท้ังการใหบริการท่ีรานและนํากลับ พรอมท้ังบริการจัดสงถึงท่ีบาน

หรือสํานักงาน นอกจากนี้ยังมีบริการจัดเลี้ยงตามความตองการของลูกคาอีกดวย 

ทําเลท่ีตั้งของรานสวนใหญอยูในยานธุรกิจชื่อดัง ศูนยการคาท่ีมีชื่อเสียง โรงพยาบาล หรือในบริเวณท่ีมี

สถานท่ีแวดลอมไปดวยกลุมเปาหมายท่ีเปนคนทํางาน นักธุรกิจรุนใหม นักเรียน นักศึกษา ท่ีมีรสนิยมทันสมัยเลือกสรร

สิ่งท่ีดีท่ีสุดใหตนเอง 

รานดังกิ้น โดนัท 

“Dunkin’ Donuts” การเปดสาขาจะมีรองรับลูกคาทุกระดับ โดยสาขาของดังก้ิน โดนัท ในประเทศไทย มี

กระจายอยูท่ัวไป เชน ตามหางสรรพสินคาหรือศูนยการคาท่ัวไป บริเวณยานธุรกิจ หรือชุมชนตางๆ เพ่ือความสะดวก

แกลูกคาในทุกๆ กลุม การใหบริการมีท้ังใหบริการท่ีรานและนํากลับ รวมถึงการรับจัดชุดสแนคบอกซสําหรับงาน

ประชุม งานเลี้ยงสังสรรคตางๆ นอกจากนี้ยังใหบริการจัดเลี้ยงนอกสถานท่ีตามความตองการของลูกคาอีกดวย 

รานไอศกรีมบาสกิน รอบบ้ินส 

“Baskin Robbins” แบรนดไอศกรีมจากประเทศสหรัฐอเมริกา จัดอยูในระดับไอศกรีมท่ีมีคุณภาพสูง 

มีการจําหนายผานระบบขายปลีก ซ่ึงกระจายอยูตามศูนยการคาขนาดใหญ ยานธุรกิจตางๆ โดยมุงเนนไปท่ีกลุมลูกคา

ระดับกลางข้ึนไป ในแตปจะมีการจัดทําแผนการตลาดท่ีแตกตางกัน มีการปรับเปลี่ยนกลยุทธตามความเหมาะสม

เพ่ือใหสอดคลองกับสถานการณในดานการประชาสัมพันธ การสื่อสารกับกลุมลูกคา ท่ีผานมามีการจัดทํา Fanpage 

บนสื่ออินเตอรเน็ตสื่อประชาสัมพันธหนาราน เชน โปสเตอร สแตนดี้ และคูปองสวนลดติดกับ Postcard เปนตน 

ซ่ึงในอนาคตจะเนนการสื่อสารกับกลุมลูกคามากข้ึน เพ่ือเปนการสรางกลุมลูกคาใหมโดยการใชสื่อวิทยุและโทรทัศนซ่ึง

เปนกลยุทธท่ีตองอาศัยความพรอมและความเหมาะสมในอนาคต 
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ราน เกรฮาวด คาเฟ 

ร า นอาหารภาย ใต แบรนด  “Greyhound Café”  /  “Another Hound Café”  /  “KIN HEY by 

Greyhound” / “M-Kitchen” มีกลุมลูกคาระดับกลางบน ซ่ึงทําเลรานอาหารจะอยูในบริเวณท่ีสามารถรองรับลูกคา

ในระดับดังกลาวไดสะดวก เชน หางสรรพสินคาขนาดใหญ โดยแบรนดในกลุมเกรฮาวด เนนเรื่องบรรยากาศและ

บริการท่ีดี และรสชาติของอาหารท่ีอรอยมุงเนนการพัฒนาสิ่งใหมๆ เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงของตลาดและเพ่ิม

ศักยภาพการแขงขันกับแบรนดใหมๆ ในธุรกิจอาหารท้ังในและตางประเทศท่ีมีอยูในปจจุบันและท่ีจะเขามาในอนาคต 

ธุรกิจไลฟสไตล 

ดําเนินการภายใตแบรนด “Greyhound” จําหนายเสื้อผาแฟชั่นสําเร็จรูป เครื่องประดับ และสินคาไลฟ

สไตส มีจําหนายตามสาขาและหางสรรพสินคา และสงจําหนายไปยังตัวแทนจําหนายในประเทศในเอเชีย เชน 

อินโดนีเซีย เกาหลีใต ฮองกง โดยมีกลุมลูกคาระดับกลางบน เนนการทํางานของหนารานและทีมภายใน ในการทํา

ความเขาใจกลุมเปาหมายใหมากข้ึน วิเคราะหและปรับสินคาใหตรงใจลูกคา มีการเพ่ิมไลนสินคาท่ียอมเยา เขาถึงงาย 

และแคมเปญ รวมถึงการสื่อสารท่ีเขาถึงกลุมคนรุนใหมตามสื่อออนไลนตางๆ  

แบรนดตางๆ ในกลุมเกรฮาวด เนนทําความเขาใจกลุมเปาหมายของลูกคาในแตละแบรนด สรางสินคาให

ตรงกับแตละกลุมเปาหมาย  

สภาพการแขงขันภายในอุตสาหกรรม  

ธุรกิจอาหารและเครื่องดื่ม และธุรกิจไลฟสไตล มีศักยภาพการเจริญเติบโตสูงและมีแนวโนมท่ีดี สงผลใหมี

ผูประกอบการรายใหมๆ เขาสูตลาดตลอดเวลา การแขงขันในธุรกิจนี้จึงสูงข้ึนอยางหลีกเลี่ยงไมได คูแขงขันแตละราย

ตางมีผลิตภัณฑใหมๆ พรอมการสงเสริมการขายตางๆ ออกมาอยางตอเนื่อง อยางไรก็ตามบริษัทเชื่อม่ันในคุณภาพ

และตราสินคาท่ีแข็งแกรง รวมถึงกลยุทธทางการตลาดของตราสินคาทุกแบรนดของบริษัทวาจะสามารถเติบโตไดอยาง

ตอเนื่อง 

ธุรกิจอ่ืนๆ 

บริหารกองทรัสต ในฐานะผูจัดการกองทรัสต 

การดําเนินธุรกิจเปนผูบริหารกองทรัสต ในฐานะผูจัดการกองทรัสต เปนธุรกิจท่ีมีตลาดคอนขางเฉพาะการ

แขงขันไมมาก เนื่องจากมีกฎระเบียบของทางราชการมากํากับคอนขางมาก และตองไดรับความเห็นชอบจาก

สํานักงาน ก.ล.ต. กอนจึงจะดําเนินธุรกิจได อยางไรก็ตาม ธุรกิจนี้เปนธุรกิจท่ีมีรายไดดีสมํ่าเสมอ และความเสี่ยงต่ํา 

เนื่องจากทรัพยสินท่ีบริหารมีมูลคาสูง 
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4.4. การจัดหาผลิตภัณฑหรือบริการ  

ธุรกิจคลังสินคาและทาเทียบเรือ 

บริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) มีคลังสินคาใหบริการอยู 3 แหงดวยกัน คือ 

1. คลังสินคา 1 และทาเทียบเรือ ตั้งอยูเลขที่ 71, 71/1-9 หมู 1 ซอยสุขสวัสดิ์ 49 ถนนสุขสวัสดิ์ ตําบล 

บางจาก อําเภอพระประแดง จังหวัดสมุทรปราการ โทร. 02-463-4280-9 โทรสาร 02-463-4287, 02-818-7847 

ประกอบดวยคลังสินคาจํานวน 28 หลัง บรรจุสินคาไดประมาณ 210,000 เมตริกตัน ทาเทียบเรือ 2 ทา ที่พักสินคาความ

จุสินคาประมาณ 12,000 เมตริกตัน ที่จอดรถบรรทุกสินคาประมาณ 150 คัน และสํานักงานตางๆ ที่เกี่ยวของ 

2. คลังสินคา 2 และคลังเอกสาร ตั้งอยูเลขที่ 115, 115/10 หมู 6 ซอยสุขสวัสดิ์ 76 ถนนสุขสวัสดิ์ ตําบล

บางจาก อําเภอพระประแดง จังหวัดสมุทรปราการ โทร. 02-463-0127, 02-464-1502-9 โทรสาร 02-817-5190-1 

ประกอบดวยคลังเก็บสินคาจํานวน 4 หลังความจุสินคาประมาณ 35,325 เมตริกตัน คลังเอกสาร 10 หลัง รวมพื้นที่ 

17,463 ตารางเมตร หองควบคุมอุณหภูมิและความชื้น พื้นท่ี 96 ตารางเมตร ท่ีจอดรถบรรทุกสินคาจํานวนประมาณ 

100 คัน และสํานักงานที่เกี่ยวของ  

3. คลัง 3 (คลังเอกสาร) ตั้งอยูเลขที่ 115/7-9 หมู 6 ซอยสุขสวัสดิ์ 76 ถนนสุขสวัสดิ์ ตําบลบางจาก อําเภอ

พระประแดง จังหวัดสมุทรปราการ โทร. 02-819-9322-3, 02-819-9372-7, 02-819-9379 โทรสาร 02-819-9378 

ประกอบดวยคลังเกบ็เอกสาร 7 หลัง รวมพื้นที่ 12,709 ตารางเมตร คลังเก็บเอกสารหองม่ันคง (Strong Room) จํานวน 

1 หลังพรอมระบบคลังสินคาอัตโนมัติ พื้นที่ 1,445 ตารางเมตร ชั้นเก็บเอกสารพรอมระบบปองกันอัคคีภัยและปองกันผู

บุกรุกดวยแสงอินฟาเรดและกลองวงจรปด หองควบคุมอุณหภูมิและความชื้นในอาคาร พื้นท่ีรวม 156 ตารางเมตร 

พรอมสํานักงานที่เกี่ยวของ  

หมายเหตุ บริษัทมีพ้ืนท่ีดินเปลา 17 ไร อยูติดคลัง 2 และคลัง 3 พรอมท่ีจะขยายคลัง 4 เม่ือความ

ตองการของตลาดมีเพ่ิมข้ึน และสภาวะเศรษฐกิจท่ีเอ้ืออํานวยเหมาะสมตอการขยายธุรกิจ 
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ธุรกิจอาหารและเครื่องดื่ม 

รานดังกิ้น โดนัท ใชวัตถุดิบท่ีผลิตในประเทศไทย โดยมีครัวผลิต 22 แหง ตั้งอยูในกรุงเทพฯ 4 แหง และอีก 18 

แหงกระจายอยูท่ัวประเทศ  

รานโอ ปอง แปง มีโรงงานผลิตในสวนอาหารแชแข็ง 1 แหง ต้ังอยูท่ีนิคมอุตสาหกรรมบางปู ต.แพรกษา  

อ.เมือง จ.สมุทรปราการ และมีครัวผลิตในสวนขนมอบ 2 แหง ตั้งอยูท่ีพระราม 3 และพัทยา นอกจากนี้ยังมีการผลิต

อาหารในครัวของรานในบางสาขา เพ่ือจัดสงกระจายไปยังสาขาใกลเคียง วัตถุดิบหลัก คือ แปงสําหรับทําขนม ซ่ึง

เปนไปตามมาตรฐานเดียวกับรานโอ ปอง แปง ท่ัวโลก 

ไอศกรีม บาสกิ้น รอบบ้ินส นําเขาไอศกรีมโดยตรงจากสหรัฐอเมริกา ไมมีกระบวนการผลิตในประเทศไทย ซ่ึง

เปนมาตรฐานเดียวกับไอศกรีม บาสก้ิน รอบบิ้นส ท่ัวโลก  

รานอาหารในกลุมเกรฮาวด ใชวัตถุดิบในประเทศ 

ธุรกิจไลฟสไตล 

ธุรกิจเสื้อผาแฟชั่นสําเร็จรูป เครื่องประดับ และสินคาไลฟสไตส ภายใตแบรนดในกลุมเกรฮาวด ใชวัตถุดิบใน

ประเทศ 

ธุรกิจอ่ืนๆ 

ธุรกิจบริหารกองทรัสต เปนผูจัดการทรัสตเพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพยทรัพยศรีไทย ( SSTRT ) 
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เหตุการณสําคัญในป 2561 

เมษายน 

2561 

ท่ีประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2561 เมื่อวันท่ี 26 เมษายน 2561 ไดมีการพิจารณาอนุมัติเรื่องท่ีสําคัญดังน้ี 

1. อนุมัติใหลดทุนจดทะเบียนของบริษัทจากเดิม 704,431,290.- บาท เปน 455,807,823.- บาท โดยตัดหุนสามญั

จดทะเบียนท่ีคงเหลือจากการจัดสรรหุนสามัญเพ่ือรองรับการจายเงินปนผลเปนหุนสามัญจํานวน 660 หุน และตัดหุน

สามัญจดทะเบียนเพ่ือรองรับการเพ่ิมทุนจดทะเบียนแบบมอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate) ซึ่งบริษัทยังมิได

จัดสรรเสนอขายในป 2560 ท่ีผานมาท้ังจํานวน 248,622,807 หุน รวมเปนจํานวน 248,623,467 หุน มูลคาท่ีตราไว

หุนละ 1.- บาท รวม  248,623,467.- บาท 

2. อนุมัติการออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ครั้งท่ี 2 (“ใบสําคัญแสดงสิทธิ

ครั้งท่ี 2” หรือ SSTW-2) ใหแกผูถือหุนเดิมตามสัดสวนการถือหุน จํานวนไมเกิน 30,387,188 หนวย โดยไมคิดมูลคา 

(ศูนยบาท) เพ่ือจัดสรรใหกับผูถือหุนเดิม ในอัตราสวน 15 หุนสามัญเดิมตอใบสําคัญแสดงสิทธิฯ 1 หนวยใบสําคัญแสดง

สิทธิ และกําหนดราคาการใชสิทธิของใบสําคัญแสดงสิทธิเทากับ 10.00 บาท ตอหุน (สิบบาทถวน) อายุของใบสําคัญ

แสดงสิทธิเทากับ 3 ป 

3. อนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทจากเดิม 455,807,823.- บาท เปน 759,679,703.- บาท โดยการออก

หุนสามัญใหมจํานวน 303,871,880 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 บาท เพ่ือรองรับการใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิ 

(SSTW-2) จํานวน 30,387,188 หุน และ รองรับการเพ่ิมทุนจดทะเบียนแบบมอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate) 

จํานวน 273,484,692 หุน 

พฤษภาคม 

2561 

เมื่อวันท่ี 24 พฤษภาคม 2561 บริษัทไดจดทะเบียนเพ่ิมทุนเรียบรอยแลว บริษัทมีทุนจดทะเบียน และทุนชําระ

แลว ดังน้ี 

- ทุนจดทะเบียน   759,679,703.- บาท

- ทุนชําระแลว     455,807,823.- บาท
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5. ขอมูลทางการเงินโดยสรุปของบริษัท

(หนวย : พันบาท) 

หมายเหตุ ไดปรับจํานวนหุนสามัญเพ่ือสะทอนผลกระทบของการออกหุนปนผลแลว * 

งบการเงินรวม ป 2559 
ป 2560 

(ปรับปรุงใหม) 
ป 2561 

รายไดจากธุรกิจคลังสินคาและทาเทียบเรือ 324,678 327,772 393,549 

รายไดจากธุรกิจอาหารและเครื่องดื่ม 2,707,690 2,686,338 2,935,011 

รายไดจากธุรกิจเส้ือผาสําเร็จรูป / ไลฟสไตล 181,452 136,962 147,026 

รายไดรวม 3,337,366 3,317,385 3,655,214 

คาใชจายดําเนินงาน (ไมรวมดอกเบ้ียจายและภาษีเงินได) 3,259,589 3,274,133 3,549,702 

กําไรสุทธิจากกิจกรรมปกติ (172,628) (36,870) 40,428 

สินทรัพยรวม 5,223,509 6,217,413 5,706,785 

หนี้สินรวม 2,990,861 2,948,183 2,416,376 

สวนของผูถือหุน 2,232,649 3,269,229 3,290,409 

จํานวนหุนปลายงวด (หุน) 414,371,348 455,807,823 455,807,823 

กําไรสุทธิตอหุน (บาท) จากกิจกรรมปกติ* (0.31) (0.05) 0.10 

มูลคาตามบัญชี (บาทตอหุน)* 4.11 4.94 5.03 

อัตราสวนสภาพคลอง (เทา) 0.39 0.66 0.86 

ระยะเวลาเก็บหนี้เฉล่ีย (วัน) 12.03 12.27 13.26 

อัตรากําไรสุทธิ (%) (5.37) (1.17) 1.16 

อัตราผลตอบแทนผูถือหุน (%) (7.73) (1.13) 1.23 

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย (%) (3.30) (0.60) 0.71 

อัตราสวนหนี้สินตอสวนของผูถือหุน 1.34 0.90 0.73 

อัตราการจายเงินปนผล (%) N/A N/A N/A 
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6. ปจจัยความเสี่ยง

ในการดําเนินธุรกิจยอมตองพบกับปจจัยความเสี่ยงตางๆ ซ่ึงอาจสงผลกระทบอยางมีนัยสําคัญตอผลการ

ดําเนินการของธุรกิจ บริษัทไดใหความสําคัญกับการบริหารความเสี่ยงโดยดําเนินการควบคูกับการควบคุมภายในและ

การตรวจสอบภายในตามแนวการปฏิบัติท่ีดี เพ่ือใหสามารถปรับตัวในสภาวะความเสี่ยงตางๆ ไดอยางแข็งแกรง ปจจัย

ความเสี่ยงท่ีอาจเกิดข้ึนกับบริษัทมีดังตอไปนี้ 

6.1 บริษัทมีผูถือหุนรายใหญ >50% 

คุณศุภสิทธิ์ สุขะนินทร และกลุมผูท่ีเก่ียวของไดถือหุนในบริษัทมากกวารอยละ 50 ของจํานวนหุนท่ีจําหนาย

ไดแลวท้ังสิ้น จึงอาจสามารถควบคุมมติท่ีประชุมผูถือหุนไดไมวาจะเปนการแตงตั้งกรรมการ หรือการขอมติในเรื่องอ่ืน

ท่ีตองใชเสียงสวนใหญของท่ีประชุมผูถือหุน ยกเวนในเรื่องท่ีกฎหมายหรือขอบังคับบริษัทกําหนดใหตองไดรับเสียง 3 

ใน 4 ของท่ีประชุมผูถือหุน ดังนั้นผูถือหุนรายอ่ืนจึงอาจไมสามารถรวบรวมคะแนนเสียงเพ่ือตรวจสอบและถวงดุลเรื่อง

ท่ีผูถือหุนใหญเสนอได 

6.2 สภาวะการแขงขันสูง 

ปจจุบันธุรกิจมีการแขงขันสูงข้ึนมาก มีผูขายและผูใหบริการรายใหมเกิดข้ึนตลอดเวลา สวนผูขายและ 

ผูใหบริการรายเดิมก็มีการปรับกลยุทธรวมถึงพัฒนาสินคาและบริการกันมากข้ึน บริษัทไดมีการเตรียมความพรอมใน

การรองรับสภาวะการแขงขันสูง ดวยการพัฒนาคุณภาพการใหบริการและพัฒนาคุณภาพของผลิตภัณฑ มีการอบรม

ผูบริหารและบุคลากรเพ่ือใหสามารถปรับปรุงกระบวนการทํางานใหควบคูไปกับการพัฒนาดานตางๆ เพ่ือความพึง

พอใจสูงสุดของลูกคาและผูท่ีเก่ียวของ 

6.3  ความเส่ียงในการตอสัญญาแฟรนไชสและการเปล่ียนแปลงเง่ือนไขและขอตกลงของสัญญาแฟรนไชส 

ธุรกิจอาหารและเครื่องดื่มของบริษัทแบรนด “ดังก้ิน โดนัท” “โอ ปอง แปง” และ “บาสกิน รอบบิ้นส” 

ดําเนินงานภายใตแบรนดท่ีไดรับแฟรนไชสจากตางประเทศ ภายใตขอตกลงและเง่ือนไขของสัญญาแฟรนไชส ดังนั้นจึง

อาจเกิดความเสี่ยงในเรื่องการไมไดรับการตออายุสัญญาแฟรนไชส หรือการเปลี่ยนแปลงรายละเอียด และเง่ือนไข

ตางๆ ของสัญญา แตเนื่องจากแบรนดท่ีไดรับสัญญาแฟรนไชสดังกลาว เปนแบรนดท่ีบริษัทไดทําการตลาดมาอยาง

ตอเนื่องยาวนาน มียอดขายท่ีดีและตลาดมีโอกาสเติบโตมากข้ึนตามลําดับ ความเสี่ยงในขอนี้จึงอยูในระดับต่ํา  

นอกจากนี้บริษัทไดทําการเพ่ิมแบรนดท่ีเปนของตนเองดวยการลงทุนในแบรนดเกรฮาวด ท้ังธุรกิจรานอาหาร 

และธุรกิจไลฟสไตล ซ่ึงเปนการชวยลดความเสี่ยงในขอนี้ไดอีกทางหนึ่ง  
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6.4 ความเส่ียงเกี่ยวกับอัตราดอกเบ้ีย 

บริษัทมีความเสี่ยงในเรื่องของอัตราดอกเบี้ยซ่ึงเกิดจากสินทรัพยและหนี้สินทางการเงิน แตเนื่องจากอัตรา

ดอกเบี้ยดังกลาวเปนอัตราท่ีปรับข้ึนลงตามอัตราตลาด หรือมีอัตราดอกเบี้ยคงท่ีใกลเคียงกับอัตราตลาดในปจจุบัน 

ความเสี่ยงดังกลาวจึงอยูในระดับต่ํา 

6.5 ความเส่ียงดานการเก็บหนี้จากลูกหนี้การคา 

ในกลุมธุรกิจคลังสินคาและทาเทียบเรือท่ีมีการใหสินเชื่อท่ีเก่ียวเนื่องกับลูกหนี้การคา ทางบริษัทไดกําหนด

นโยบายรวมถึงการดําเนินการติดตามและควบคุมสินเชื่อไวอยางเหมาะสม นอกจากนี้กลุมลูกคาของบริษัทยังมีความ

หลากหลาย ดังนั้นความเสี่ยงจากการท่ีไมสามารถเก็บหนี้ไดจึงมีต่ํา 

สวนของกลุมธุรกิจดานอาหารและเครื่องดื่ม รวมถึงธุรกิจไลฟสไตล ซ่ึงเปนกลุมท่ีทํารายไดหลักใหกับบริษัทนั้น 

โอกาสเกิดความเสี่ยงดานนี้มีเพียงเล็กนอย เนื่องจากรายไดดังกลาวเทียบไดกับเงินสด 

6.6 ความเส่ียงจากการตองปฏิบัติตามเง่ือนไขของสัญญาเงินกูระยะยาว 

บริษัทและบริษัทยอยตองปฏิบัติตามเง่ือนไขทางการเงินบางประการ ตามท่ีระบุในสัญญาการจําหนายหุนกูและ

สัญญาเงินกูตามลําดับ เชน การดํารงอัตราสวนหนี้สินตอสวนของผูถือหุน อัตราสวนความสามารถในการชําระหนี้ 

และขอจํากัดในการจําหนาย จาย โอน หรือกอภาระผูกพันในท่ีดิน สิ่งปลูกสราง อุปกรณและเงินลงทุนบางสวนให

เปนไปตามสัญญา เปนตน ซ่ึงทําใหการทําธุรกรรมตางๆ ตองระมัดระวังหรือมีขอจํากัด 

6.7 ความเส่ียงจากการขาดแคลนแรงงาน 

ประเทศไทยประสบปญหาการขาดแคลนแรงงานในทุกภาคสวน ปญหาในการแยงแรงงานจึงเกิดข้ึน ซ่ึงบริษัท

ไดใหความสําคัญกับความเสี่ยงนี้โดยไดจัดสวัสดิการท่ีดี ผลตอบแทนท่ีเหมาะสม พัฒนาความรูในดานตางๆ ใหกับ

พนักงานอยางตอเนื่อง รวมถึงจัดสภาพแวดลอมท่ีเหมาะสมกับการทํางาน เพ่ือใหพนักงานสามารถทํางานไดอยางมี

ประสิทธิภาพและมีความพึงพอใจในการทํางานกับบริษัทในระยะยาว 
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7. ขอมูลท่ัวไปของบริษัท 

ขอมูลบริษัท 

บริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) 

ชื่อยอ SST 

เลขทะเบียนบริษัท  0107537002117 

ประเภทธุรกิจ  ใหบริการจัดเก็บเอกสาร/ทรัพยสิน บริการใหเชาและบริหารพ้ืนท่ีเพ่ือรองรับการ
จัดเก็บสินคา รวมท้ังใหบริการรับบริหารจัดการสตอกสินคา และกิจการ 
ทาเทียบเรือ 

ทุนจดทะเบียน  759,679,703.00 บาท (เจ็ดรอยหาสิบเกาลานหกแสนเจ็ดหม่ืนเกาพันเจ็ดรอย
สามบาทถวน)  

มูลคาหุน  หุนละ 1.00 (หนึ่งบาท) 

ทุนท่ีออกและชําระเต็มมูลคา 455,807,823.00 บาท (สี่รอยหาสิบหาลานแปดแสนเจ็ดพันแปดรอยยี่สิบสามบาท
ถวน) 

ท่ีตั้งสํานักงานใหญ  2044/25-27  ถนนเพชรบุรีตัดใหม  แขวงบางกะป  เขตหวยขวาง 
กรุงเทพมหานคร  10310 

  โทรศัพท  02-314-0412, 02-314-3132, 02-318-5514-5    

  โทรสาร   02-318-3490-1 

ท่ีตั้งคลังสินคา 1  71, 71/1-9 หมู 1 ซอยสุขสวัสดิ์ 49 ตําบลบางจาก อําเภอพระประแดง 
จังหวัดสมุทรปราการ  10130  

  โทรศัพท  02-463-4280-9  

  โทรสาร   02-463-4287, 02-818-7847 

ท่ีตั้งคลังสินคา 2 และ คลังเอกสาร 115, 115/7-10 หมู 6 ซอยสุขสวัสดิ ์76 ตําบลบางจาก อําเภอพระประแดง 

ท่ีตั้งคลังสินคา 3 และ คลังเอกสาร จังหวัดสมุทรปราการ  10130  

  โทรศัพท 02-463-0127, 02-464-1502-9, 02-819-9322-3,  

   02-819-9372-7, 02-819-9379 

  โทรสาร 02-817-5190, 02-819-9378 

เว็บไซต  www.subsrithai.co.th และ www.subsrithai.com 
  

http://www.subsrithai.com/
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คลังสินคา 1 

คลังสินคา  2-3 และ คลังเอกสาร 
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ธุรกิจคลังสินคา 
 

 

 

 

 

 

 

 

บริษัท เอส เอส ที คลังสินคา จํากัด 

เลขทะเบียนบริษัท 0105552067303 

ประเภทธุรกิจ กิจการคลังสินคา / ใหบริการรับฝากสินคา 

ทุนจดทะเบียน 5,000,000.00 บาท (หาลานบาทถวน)  

มูลคาหุน หุนละ 100.00 (หนึ่งรอยบาท)  

ท่ีตั้งสํานักงานใหญ 2044/25-27  ถนนเพชรบุรีตัดใหม  แขวงบางกะป  เขตหวยขวาง  

กรุงเทพมหานคร  10310 

 โทรศัพท  02-314-0412, 02-314-3132, 02-318-5514-5 

 โทรสาร   02-318-3490-1 

ท่ีตั้งคลังสินคา 71/9  หมู 1  ซอยสุขสวัสดิ์ 49  ตําบลบางจาก  อําเภอพระประแดง 

จังหวัดสมุทรปราการ  10130 

 โทรศัพท  02-463-4280-9 

 โทรสาร   02-463-4287, 02-818-7847 

เว็บไซต - 

 
 
  

http://www.greyhoundcafe.co.th/
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ธุรกิจอาหาร และเคร่ืองดื่ม 
บริษัท มัดแมน จํากัด (มหาชน) 

เลขทะเบียนบริษัท 0107559000141 

ประเภทธุรกิจ ดําเนินธุรกิจในลักษณะ Holding Company ดานการลงทุน และการจัดการ 

ทุนจดทะเบียน 1,054,903,750.00 บาท (หนึ่งพันหาสิบสี่ลานเกาแสนสามพันเจ็ดรอยหาสิบบาท

ถวน) 

มูลคาหุน หุนละ 1.00 (หนึ่งบาท) 

ทุนท่ีออกและชําระเต็มมูลคา 1,054,903,750.00 บาท (หนึ่งพันหาสิบสี่ลานเกาแสนสามพันเจ็ดรอยหาสิบ 

บาทถวน) 

ท่ีตั้งสํานักงาน 33/4 อาคารเดอะไนน ทาวเวอร แกรนด พระราม 9 ชั้นท่ี 18 ทาวเวอร A 

ถนนพระราม 9 แขวงหวยขวาง เขตหวยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310 

โทรศัพท  02-079-9765 

โทรสาร   02-079-9755 

เว็บไซต www.mudman.co.th 

บริษัท โกลเดน โดนัท (ประเทศไทย) จํากัด 

เลขทะเบียนบริษัท 0105548146423 

ประเภทธุรกิจ ผลิตและจําหนายโดนัทและเครื่องดื่มภายใตแบรนด ดังก้ิน โดนัท 
(.Dunkin’Donuts” หรือ “DD”) 

ทุนจดทะเบียน 300,000,000.00 บาท (สามรอยลานบาทถวน) 

มูลคาหุน หุนละ 10.00 (สิบบาท)  

ท่ีตั้งสํานักงาน 33/4 อาคารเดอะไนน ทาวเวอร แกรนด พระราม 9 ชั้นท่ี 18 ทาวเวอร A 
ถนนพระราม 9 แขวงหวยขวาง เขตหวยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310 

โทรศัพท  02-079-9765 

โทรสาร   02-079-9755 
เว็บไซต www.dunkindonuts.co.th 

http://www./
http://www.dunkindonuts.co.th/
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บริษัท เอบีพี คาเฟ (ประเทศไทย) จํากัด 

เลขทะเบียนบริษัท 0105548146776 

ประเภทธุรกิจ ผลิตและจําหนายเบเกอรี่ เครื่องดื่ม ภายใตแบรนด โอปองแปง (“ABP”) 

ทุนจดทะเบียน 40,000,000.00 บาท (สี่สิบลานบาทถวน) 

มูลคาหุน หุนละ 10.00 (สิบบาท)  

ท่ีตั้งสํานักงาน 33/4 อาคารเดอะไนน ทาวเวอร แกรนด พระราม 9 ชั้นท่ี 18 ทาวเวอร A  

ถนนพระราม 9 แขวงหวยขวาง เขตหวยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310 

 โทรศัพท  02-079-9765 

 โทรสาร   02-079-9755 

เว็บไซต www.aubonpainthailand.com 

 

 

บริษัท โกลเดน สกูป จํากัด 

เลขทะเบียนบริษัท 0105555079990 

ประเภทธุรกิจ นําเขาและจําหนายไอศกรีม ภายใตแบรนด  Baskin Robbins (“BR”) 

ทุนจดทะเบียน 125,000,000.00 บาท (หนึ่งรอยยี่สิบหาลานบาทถวน)  

มูลคาหุน หุนละ 10.00 (สิบบาท)  

ท่ีตั้งสํานักงาน 33/4 อาคารเดอะไนน ทาวเวอร แกรนด พระราม 9 ชั้นท่ี 18 ทาวเวอร A  

ถนนพระราม 9 แขวงหวยขวาง เขตหวยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310 

 โทรศัพท  02-079-9765 

 โทรสาร   02-079-9755 

เว็บไซต www.facebook.com/BaskinRobbins Thailand  

  

http://www.aubonpainthailand.com/
http://www.facebook.com/BaskinRobbins
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บริษัท เกรฮาวด คาเฟ จํากัด 

เลขทะเบียนบริษัท 0105539130528 

ประเภทธุรกิจ ผลิตและจําหนายอาหารและเครื่องดื่มแบบบริการเต็มรูปแบบ 

ทุนจดทะเบียน 10,784,300.00 บาท (สิบลานเจ็ดแสนแปดหม่ืนสี่พันสามรอยบาทถวน) 

มูลคาหุน 100.00 (หนึ่งรอยบาท) 

ท่ีตั้งสํานักงาน 27  ซอยสุขุมวิท 53  ถนนสุขุมวิท  แขวงคลองตันเหนือ  เขตวัฒนา 

กรุงเทพมหานคร  10110 

โทรศัพท  02-260-7178-9 

โทรสาร   02-260-7149 

เว็บไซต www.greyhoundcafe.co.th 

GHC Café (UK) Co., Limited 

เลขทะเบียนบริษัท 10049145 

ประเภทธุรกิจ ผลิตและจําหนายอาหารและเครื่องดื่มแบบบริการเต็มรูปแบบ โดยทําการตลาดท่ี

ตางประเทศ 

ทุนจดทะเบียน 200,000 ปอนดสเตอรลิง (ประมาณ 9.09 ลานบาท/1) 

มูลคาหุน หุนละ 1.00 ปอนดสเตอรลิง (ประมาณ 44.45 บาท/1) 

ท่ีตั้งสํานักงาน Sutherland House, 1759 London Road, Leigh On Sea, Essex, 

United Kingdom, SS9 2RZ 

เว็ปไซด www.greyhoundcafe.uk 

หมายเหตุ /1 อางอิงกับจากอัตราแลกเปล่ียนที่ประกาศโดยธนาคารแหงประเทศไทย ณ วันศุกรที่ 29 ธันวาคม 2560 เทากับ 44.4531 บาทตอปอนดสเตอร
ลิง 

http://www.greyhoundcafe.co.th/
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Mudman International Limited 

เลขทะเบียนบริษัท 152010 

ประเภทธุรกิจ เพ่ือการลงทุนในบริษัทอ่ืน (Holding Company) 

ทุนจดทะเบียน 30,000 USD (ประมาณ 985,416 บาท) 

มูลคาหุน 1 ดอลลารสหรัฐ (USD) (ประมาณ 32.85 บาท) 

ท่ีตั้งสํานักงาน Intercontinental Trust Limited, Level 3, Alexander House, 

 35 Cybercity, Ebene, Mauritius 

เว็บไซต - 

หมายเหตุ /1 อางอิงกับจากอัตราแลกเปล่ียนที่ประกาศโดยธนาคารแหงประเทศไทย ณ วันศุกรที่ 29 ธันวาคม 2560 เทากับ 32.8472 บาทตอดอลลารสหรัฐ 

 
 
 
 
 
 

Societe Langonnaise des Vins et Hotelleries SAS 

เลขทะเบียนบริษัท 592066047 

ประเภทธุรกิจ ผลิตและจําหนายอาหารและเครื่องดื่มแบบบริการเต็มรูปแบบระดับพรีเม่ียม

ภายใตแบรนด “Le Grand Vefour” 

ทุนจดทะเบียน 452,768 Euro (ประมาณ 17.84 ลานบาท) 

มูลคาหุน 16.00 Euro per share (ประมาณ 630.30 บาท) 

ท่ีตั้งสํานักงาน 17 rue de Beaujolais in Paris 75001, France 

เว็บไซต www.grand-vefour.com 

หมายเหตุ /1 อางอิงกับจากอัตราแลกเปล่ียนที่ประกาศโดยธนาคารแหงประเทศไทย ณ วันศุกรที่ 29 ธันวาคม 2560 เทากับ 39.3938 บาทตอยูโร 

  

http://www.greyhound.co.th/
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ธุรกิจไลฟสไตส 
บริษัท เกรฮาวด จํากัด 

เลขทะเบียนบริษัท 0105523019789 

ประเภทธุรกิจ ผลิตและจําหนายเสื้อผาแฟชั่นสําเร็จรูป เครื่องประดับ และสินคาไลฟสไตส 

ทุนจดทะเบียน 96,990,000.00 บาท (เกาสิบหกลานเกาแสนเกาหม่ืนบาทถวน) 

มูลคาหุน 100.00 (หนึ่งรอยบาท) 

ท่ีตั้งสํานักงาน 27/1  ซอยสุขุมวิท 53  ถนนสุขุมวิท  แขวงคลองตันเหนือ  เขตวัฒนา 

กรุงเทพมหานคร  10110 

โทรศัพท  02-260-7121 

โทรสาร   02-260-7122 

เว็บไซต www.greyhound.co.th 

ธุรกิจอ่ืนๆ 
บริษัท เอสเอสที รีท แมเนจเมนท จํากัด 

เลขทะเบียนบริษัท 0105560165432 

ประเภทธุรกิจ ผูจัดการกองทรัสตเพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย 

ทุนจดทะเบียน 10,000,000.00 บาท (สิบลานบาทถวน) 

มูลคาหุน 100.00 (หนึ่งรอยบาท) 

ท่ีตั้งสํานักงาน 2044/25-27  ถนนเพชรบุรีตัดใหม  แขวงบางกะป  เขตหวยขวาง 

กรุงเทพมหานคร  10310 

โทรศัพท  02-314-0412, 02-314-3132, 02-318-5514-5   

โทรสาร   02-318-3490-1 

เว็บไซต www.sstrm.co..th 

http://www.greyhound.co.th/
http://www.sstrm.co..th/
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บุคคลอางอิงอ่ืนๆ 

นายทะเบียนหลักทรัพย บริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จํากัด 

93 อาคารตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย  ถนนรัชดาภิเษก 

แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 10400 

 โทรศัพท  02-009-9999 

 โทรสาร   02-009-9991 

ผูสอบบัญชี - นางสาววิมลพร  บุณยัษเฐียร  ผูสอบบัญชีรับอนุญาต  เลขทะเบียน 4067  

 - นางสาวจันทิรา  จันทราชัยโชติ  ผูสอบบัญชีรับอนุญาต  เลขทะเบียน 6326  

 - นายชูพงษ  สุรชุติกาล  ผูสอบบัญชีรับอนุญาต  เลขทะเบียน 4325 

 - นายยงยุทธ  เลิศสุรพิบูล ผูสอบบัญชีรับอนุญาต  เลขทะเบียน 6770 

  บริษัท ดีลอยท ทูช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จํากัด  

11/1 อาคารเอไอเอ สาทรทาวเวอร ชั้นท่ี 23-27 ถนนสาทรใต แขวงยานนาวา   

เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 

 โทรศัพท  02-034-0000 

 โทรสาร   02-034-0100 

ผูตรวจสอบภายใน  บริษัท สอบบัญชี ไอ วีแอล จํากัด 

35 ซอยวชิรธรรมมาสาธิต 36 แขวงบางจาก เขตพระโขนง  

กรุงเทพมหานคร 10260 

 โทรศัพท  02-746-4861-3 

  โทรสาร   02-746-4569  
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8. ขอมูลหลักทรัพยและผูถือหุน 
8.1 หลักทรัพยของบริษัท 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 บริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) มีทุนจดทะเบียน 759,679,703.00 บาท 
(เจ็ดรอยหาสิบเกาลานหกแสนเจ็ดหม่ืนเกาพันเจ็ดรอยสามบาทถวน) แบงเปนหุนสามัญ 759,679,703 หุน มูลคาท่ี
ตราไวหุนละ 1 บาท โดยเปนทุนท่ีออกและชําระแลว 455,807,823.00 บาท (สี่รอยหาสิบหาลานแปดแสนเจ็ดพัน
แปดรอยยีส่ิบสามบาทถวน) 

8.2 โครงสรางผูถือหุน 

(ก) ผูถือหุนรายใหญ 10 รายแรก ณ วันท่ี 7 พฤษภาคม 2561 (วันปดสมุดทะเบียนผูถือหุนครั้งหลังสุด

ประจาํป 2561) มูลคาหุนละ 1 บาท จํานวนหุนท่ีจําหนายไดท้ังหมด 455,807,823 หุน 

 

  

ลําดับท่ี ช่ือ - สกุล จํานวนหุน 
% ของจํานวนหุน 

ท่ีจําหนายแลวท้ังหมด 

1. นายศุภสิทธิ์  สุขะนินทร 89,523,732 19.64 

2. นายศุภชัย  สุขะนินทร 47,928,147 10.52 

3. นางอินทิรา  สุขะนินทร 47,322,152 10.38 

4. นายทวีฉัตร  จุฬางกูร 30,300,000 6.65 

5. นางสาวดวงแข  ชินธรรมมิตร 25,540,437 5.60 

6. นางสาวดวงดาว  ชินธรรมมิตร 25,020,563 5.49 

7. นายจํารูญ  ชินธรรมมิตร 22,183,332 4.87 

8. นายสมชาย  ชินธรรมมิตร 16,644,546 3.65 

9. นางกมลี  ปจฉิมสวัสดิ์ 14,031,410 3.08 

10. นางสาวกมลฤดี  ปจฉิมสวัสดิ์ 13,143,572 2.88 

11. อ่ืนๆ 124,169,932 27.24 

ยอดรวม 455,807,823 100.00 
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(ข) การถือครองหลักทรัพยของกรรมการ ( ณ 31 ธันวาคม 2561) 

กรรมการ 
จํานวนหุน 

ณ 31 ธันวาคม 2561 
% ของจํานวนหุน 

ท่ีจําหนายแลวท้ังหมด 

1.  นายสมโภชน  อินทรานุกูล 286,360 0.06 

2.  นางจิตรา  ถาวระ 230,929 0.05 

3.  นายสุรพงษ  ไพสิฐพัฒนพงษ 279,301 0.06 

4.  นายทศพร  ซิมตระการ 168,173 0.04 

5.  นายศุภสิทธิ์  สุขะนินทร 89,559,745 19.65 

6.  นายปลัญชัย  ประดับพงศ  112,995 0.02 

7.  นางอินทิรา  สุขะนินทร 47,358,165 10.39 

8.  นางสาวดวงดาว  ชินธรรมมิตร 25,056,576 5.50 

9.  นางสาวดวงแข  ชินธรรมมิตร 25,576,450 5.61 
 

(ค) ผูถือหุนสามัญรายยอย (ขอมูล ณ วันท่ี 27 มีนาคม 2561)  

จํานวนผูถือหุนรายยอย (Free Float) มีจํานวน 2,220 ราย คิดเปนรอยละ 36.48 

8.3 การออกหลักทรัพยอ่ืน 

8.3.1 หุนกู 

บริษัทไดออกหุนกู ครั้งท่ี 1/2560 เม่ือวันท่ี 21 กันยายน 2560 ประเภทหุนกูไมดอยสิทธิ ไมมีหลักประกัน 
และไมมีผูแทนผูถือหุนกู จํานวน 600,000 หนวย มูลคาท่ีตราไวหนวยละ 1,000 บาท คิดเปนมูลคารวม 600,000,000 
บาท (หกรอยลานบาท) โดยชําระดอกเบี้ยทุก 3 เดือนตลอดอายุหุนกู อัตราดอกเบี้ยคงท่ีรอยละ 5.00 ตอป ครบ
กําหนดไถถอนวันท่ี 21 กันยายน 2563 

8.3.2 ใบสําคัญแสดงสิทธิ 

สืบเนื่องจากท่ีประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2561 เม่ือวันท่ี 26 เมษายน 2561 มีมติอนุมัติการออกและ
เสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุนสามัญของบริษัททรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) ครั้งท่ี 2 (SSTW-2) ใหแก 
ผูถือหุนเดิมโดยไมคิดมูลคา (ศูนยบาท) ตามสัดสวนการถือหุน ในอัตราสวน 15 หุนสามัญเดิมตอใบสําคัญแสดงสิทธิฯ 
1 หนวยใบสําคัญแสดงสิทธิ โดยกําหนดรายชื่อผูถือหุนท่ีมีสิทธิไดรับการจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิในวันท่ี 7 
พฤษภาคม 2561  
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สาระสําคัญของ SSTW-2 

จํานวนใบสําคัญแสดงสิทธิ 30,368,062 หนวย 

อายุของใบสําคัญแสดงสิทธิ 3 ป นับตั้งแตวันท่ีออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิ 

วันท่ีออกใบสําคัญแสดงสิทธิ 1 ตุลาคม 2561 

ราคาใชสิทธิ 10.00 บาทตอหุน (มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1.00 บาท) 
(อาจเปลี่ยนแปลงไดตามเง่ือนไขการปรับสิทธิ) 

ระยะเวลาการใชสิทธ ิ วันทําการสุดทายของเดือนมิถุนายนและธันวาคม ตลอดอายุ
ของใบสําคัญแสดงสิทธ ิ

วันท่ีใชสิทธิครั้งสุดทาย 30 กันยายน 2564 

8.4 นโยบายการจายเงินปนผล 

บริษัทมีนโยบายจายเงินปนผลในแตละป ในอัตราไมนอยกวารอยละ 50 ของกําไรสุทธิตามงบการเงินรวมใน

แตละงวดบัญชีหลังจากหักภาษีเงินไดนิติบุคคลและเงินสํารองตางๆ ทุกประเภทตามท่ีกฎหมายกําหนด โดยการ

จายเงินปนผลดังกลาวจะตองไมขัดตอกฎหมายพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด ท้ังนี้การจายเงินปนผลดังกลาวจะ

ข้ึนอยูกับกระแสเงินสด แผนการลงทุนในโครงการตางๆ ของบริษัท รวมถึงความจําเปนและความเหมาะสมอ่ืนๆ ใน

อนาคตดวย 

สําหรับการจายเงินปนผลของบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวมใหแกบริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน)  

จะข้ึนอยูกับกระแสเงินสดและสภาพคลอง รวมถึงความเหมาะสมและความตองการในการใชเงินของแตละบริษัท  
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9. โครงสรางการจดัการ และรายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการบริษัทและผูบริหาร 

ผังการบริหารงาน 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ตรวจสอบภายใน 

คณะกรรมการบริษัท 

ประธานเจาหนาทีบ่ริหารและ

กรรมการผูจัดการ 

คณะกรรมการสรรหาและกําหนด
คาตอบแทนกรรมการ 

คณะกรรมการบริหาร 

คณะทํางานบริหารความเสี่ยง 

เลขานุการบริษัท 

คณะกรรมการตรวจสอบและ
ธรรมาภิบาล 

ผูจัดการ 

ฝายปฏิบัติการ 

ผูจัดการ 
ฝายบัญชีและการเงิน 

ผูจัดการ 

ฝายคลังเอกสาร 

ผูจัดการ 

ฝายคลังสินคาและ 

ทาเทียบเรือ 

รองกรรมการผูจัดการ 
สายงานธุรกิจคลังเอกสาร, คลังสินคา 

และทาเทียบเรือ 

ผูจัดการ 

ฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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9.1 คณะกรรมการบริษัท 

ลําดับ ช่ือ – นามสกุล ตําแหนง 

1. นายสมโภชน  อินทรานุกูล* ประธานกรรมการและกรรมการอิสระ ประธานคณะกรรมการสรรหา
และกําหนดคาตอบแทนกรรมการ 

2. นายสุรพงษ  ไพสิฐพัฒนพงษ* กรรมการและกรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบและ 
ธรรมาภิบาล กรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนกรรมการ 

3. นางจิตรา  ถาวระ* กรรมการและกรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล 

4. นายทศพร ซิมตระการ* กรรมการและกรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล 

5. นายศุภสิทธิ์  สุขะนินทร** รองประธานกรรมการ และประธานกรรมการบริหาร 
กรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนกรรมการ  

6. นายปลัญชัย  ประดับพงศ** กรรมการ รองประธานกรรมการบริหารและเลขานุการบริษัท*** 

7. นางอินทิรา  สุขะนินทร** กรรมการ 

8. นางสาวดวงดาว  ชินธรรมมิตร** กรรมการ 

9. นางสาวดวงแข  ชินธรรมมิตร กรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทท้ัง 9 คน มีคุณสมบัติถูกตอง และไมมีลักษณะตองหามตามกฎหมายบริษัทมหาชนจํากัด 

กฎหมายหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ประกาศของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

การกํากับดูแลกิจการท่ีดีของบริษัท และกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวของ รวมท้ังไมมีลักษณะท่ีแสดงถึงการขาดความเหมาะสม

ท่ีไดรับความไววางใจใหบริหารจัดการบริษัทท่ีมีมหาชนเปนผูถือหุนตามท่ีคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาด

หลักทรัพยประกาศกําหนด 

องคประกอบของคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริษัทประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิท่ีมีประสบการณหลากหลายในสาขาตางๆ และมีจํานวน

กรรมการเพียงพอเหมาะสมกับขนาดของกิจการของบริษัท และเพ่ือใหการปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพ ซ่ึงเม่ือรวมแลว

ตองไมนอยกวา 5 คน และไมควรเกิน 12 คน โดยประธานกรรมการเปนกรรมการอิสระ และในคณะกรรมการบริษัท

จะมีกรรมการท่ีไมเปนผูบริหารไมนอยกวาก่ึงหนึ่ง และมีกรรมการท่ีมีความเปนอิสระอยางแทจริงปราศจาก

ความสัมพันธทางธุรกิจ หรือความสัมพันธอ่ืนใดอันอาจมีอิทธิพลตอการใชดุลยพินิจอยางเปนอิสระไมนอยกวา 1 ใน 3 

ของจํานวนกรรมการท้ังหมด 
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คณะกรรมการบริษัทประกอบดวย 

1. กรรมการอิสระ* จํานวน 4 ทาน ซ่ึงมีคุณสมบัติเปนไปตามขอกําหนดคุณสมบัติกรรมการอิสระของ
บริษัท ซ่ึงมีความเขมงวดกวาหลักเกณฑของคณะกรรมการกํากับตลาดทุน คิดเปน 1 ใน 3 ของกรรมการ
ท้ังคณะ และหนึ่งในกรรมการอิสระเปนประธานกรรมการบริษัท ซ่ึงไมเปนบุคคลเดียวกับกรรมการ
ผูจัดการเพ่ือเปนการแบงแยกหนาท่ีในการกําหนดนโยบายการกํากับดูแลและการบริหารงานประจํา
รายละเอียดคุณสมบัติของกรรมการอิสระปรากฏในหนา 80

2. กรรมการท่ีเปนผูบริหาร (Executive Director) 2 ทาน

3. กรรมการท่ีมิไดเปนผูบริหาร (Non- Executive Director) 7 ทาน

4. กรรมการท่ีมีอํานาจลงนามผูกพันบริษัท** 4 ทาน (ลงนาม 2/4 ทาน) ประกอบดวย นายศุภสิทธิ์
สุขะนินทร นางอินทิรา สุขะนินทร นางสาวดวงดาว ชินธรรมมิตร และ นายปลัญชัย ประดับพงศ โดย
กรรมการ 2 ใน 4 คนนี้ลงลายมือชื่อรวมกันและประทับตราสําคัญของบริษัท

5. เลขานุการบริษัท*** ทําหนาท่ีใหขอมูลและคําแนะนํา ขอกฎหมายและกฎเกณฑตางๆ ซ่ึงคณะกรรมการ
จะตองทราบและปฏิบัติฯลฯ รายละเอียดปรากฏในหนา 46

ตารางแสดงประเภทของกรรมการ 

ช่ือ - นามสกุล 

ประเภทกรรมการ 

ตัวแทน 

ผูถือหุน 

กรรมการท่ีไมได
เปนผูบริหาร 

กรรมการอิสระ 
กรรมการท่ี 

เปนผูบริหาร 

1. นายสมโภชน  อินทรานุกูล √ √ √

2. นายสุรพงษ  ไพสิฐพัฒนพงษ √ √ √

3. นางจิตรา  ถาวระ √ √ √

4. นายทศพร  ซิมตระการ √ √ √

5. นายศุภสิทธิ์  สุขะนินทร √ √

6. นายปลัญชัย  ประดับพงศ √ √

7. นางอินทิรา  สุขะนินทร √ √

8. นางสาวดวงดาว  ชินธรรมมิตร √ √

9. นางสาวดวงแข  ชินธรรมมิตร √ √

รวม 9 7 4 2 
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บริษัทแบงแยกหนาท่ีความรับผิดชอบของประธานกรรมการบริษัท และประธานเจาหนาท่ีบริหารและ

กรรมการผูจัดการ เพ่ือใหมีการถวงดุลอํานาจโดยแยกหนาท่ีการกํากับดูแลและการบริหารงานออกจากกัน 

ประธานกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริษัทจะแตงตั้งกรรมการอิสระท่ีมีความรู ความสามารถ มีประสบการณและคุณสมบัติท่ี

เหมาะสม ทําหนาท่ีประธานกรรมการบริษัท 

ประธานกรรมการตองไมเปนผูบริหาร และไมเปนบุคคลเดียวกันกับประธานเจาหนาท่ีบริหารและกรรมการ

ผูจัดการ ประธานกรรมการบริหาร หรือกรรมการบริหาร 

ประธานกรรมการบริษัทมีบทบาทเปนผูนําของคณะกรรมการและมีบทบาทหนาท่ีความรับผิดชอบดังนี้ 

1. รับผิดชอบในฐานะผูนําของคณะกรรมการบริษัทในการกํากับ ติดตาม ดูแลการบริหารงานของคณะ
กรรมการบริหาร และคณะอนุกรรมการอ่ืนๆ ใหบรรลุวัตถุประสงคตามแผนงานท่ีกําหนดไว

2. ดูแลใหม่ันใจวากรรมการทุกคนมีสวนรวมในการสงเสริมใหเกิดวัฒนธรรมองคกรท่ีมีจริยธรรมและการ
กํากับดูแลกิจการท่ีดี

3. การกําหนดวาระการประชุมคณะกรรมการโดยหารือรวมกับประธานเจาหนาท่ีบริหารและกรรมการ
ผูจัดการ และมีมาตรการท่ีดูแลใหเรื่องสําคัญไดถูกบรรจุเปนวาระการประชุม

4. เปนประธานการประชุมคณะกรรมการบรษัิท และการประชุมผูถือหุนของบริษัท

5. จัดสรรเวลาไวอยางเพียงพอท่ีฝายจัดการจะเสนอเรื่องและเพียงพอท่ีกรรมการจะอภิปรายปญหา
สําคัญ

6. เปนผูลงคะแนนเสียงชี้ขาดในกรณีท่ีท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทมีการลงคะแนนเสียง และคะแนน
เสียง 2 ฝายเทากัน

7. เสริมสรางความสัมพันธอันดีระหวางคณะกรรมการและฝายจัดการ

การแตงตั้งกรรมการบริษัทและวาระการดํารงตําแหนง 

การเลือกต้ังกรรมการและ/หรือกรรมการอิสระของบริษัทใหกระทําโดยท่ีประชุมผูถือหุน หรือคณะกรรมการ
บริษัท ตามขอบังคับบริษัทและพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 (รวมท้ังมีการแกไขเพ่ิมเติม) ตาม
หลักเกณฑและวิธีการดังตอไปนี้ 

1. ผูถือหุนคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเทากับหนึ่งหุนตอหนึ่งเสียง

2. ในการเลือกต้ังกรรมการ อาจใชวิธีออกเสียงลงคะแนนเลือกกรรมการเปนรายบุคคล คราวละคน
หรือคราวละหลายคนรวมกันเปนคณะ หรือดวยวิธีการอ่ืนใดก็ไดตามแตท่ีประชุมผู ถือหุนจะ
เห็นสมควร แตในการลงมติแตละครั้ง ผูถือหุนตองออกเสียงดวยคะแนนท่ีมีตามขอ 1 ท้ังหมด
จะแบงคะแนนเสียงแกคนใดหรือคณะใดมากนอยเพียงใดไมได
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3. การออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการใหใชเสียงขางมาก หากมีคะแนนเสียงเทากัน ใหประธานท่ี
ประชุมเปนผูออกเสียงชี้ขาด

4. กรรมการบริษัทมีวาระการดํารงตําแหนงคราวละ 3 ป โดยกรรมการท่ีครบกําหนดวาระการดํารง
ตําแหนงอาจไดรับการเสนอชื่อใหกลับเขาดํารงตําแหนงและอาจไดรับการแตงตั้งกลับเขาดํารง
ตําแหนงเดิมอีกได หากผูถือหุนพิจารณาแลวเห็นชอบดวย

คณะกรรมการบริษัทมีหนาท่ีและความรับผิดชอบ ดังนี้ 

1) ปฏิบัติหนาท่ีดูแลและจัดการดําเนินการของบริษัทใหเปนไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค ขอบังคับของ
บริษัท และมติของท่ีประชุมผูถือหุน กฎกระทรวง หรือ พระราชบัญญัติอันเก่ียวดวยการประกอบ
กิจการของบริษัทตลอดจนหลักเกณฑและขอบังคับของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย สํานักงาน
คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย

2) ปฏิบัติหนาท่ีของตนและบริหารงานอยางเต็มความสามารถดวยความรับผิดชอบ ระมัดระวัง และ
ซ่ือสัตยสุจริต (Duty of Care and Duty of Loyalty) เพ่ือใหเกิดประโยชนสูงสุดตอบริษัทและผูมี
ผลประโยชนรวมกัน (Stakeholders)

3) ไมแสวงหาผลประโยชนอันมิชอบจากการทํางานไมวาทางตรงหรือทางออม

4) บริหารงานดวยความระมัดระวังและหลีกเลี่ยงความขัดแยงทางผลประโยชนสวนตนตอผลประโยชน
ของบริษัท เพ่ือใหการบริหารเปนไปอยางเต็มท่ีและมีประสิทธิภาพ รวมถึง

- ไมหาผลประโยชนสวนตัวจากการเปนกรรมการ

- ไมใชความลับของบริษัทในทางท่ีผิด

- ไมเปนกรรมการในบริษัทท่ีประกอบกิจการอันมีสภาพอยางเดียวกันหรือเปนคูแขงขันทางการ
คาของบริษัท

- ไมมีผลประโยชนในการทําสัญญาของบริษัท

5) กําหนดและทบทวนวิสัยทัศน พันธกิจ นโยบาย ยุทธศาสตร แผนงานการดําเนินธุรกิจของบริษัท และ
งบประมาณของบริษัท โดยมีเปาหมายในการเสริมสรางคุณคาอยางยั่งยืน (sustainable value
creation) ดําเนินธุรกิจดวยความรับผิดชอบ (responsible business) และเปนผูนําในการปฏิบัติตัว
เปนประชากรท่ีดี (good corporate citizenship)

6) กําหนดและทบทวนโครงสรางคณะกรรมการ ในเรื่องจํานวนกรรมการ สัดสวนกรรมการอิสระ รวมท้ัง
คุณสมบัติท่ีหลากหลาย เพ่ือใหเหมาะสมกับการดําเนินธุรกิจของบริษัท

7) ติดตาม และกํากับดูแลใหฝายบริหารจัดการดําเนินการใหเปนไปตามนโยบายท่ีกําหนดไวอยางมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล เพ่ือเพ่ิมมูลคาทางเศรษฐกิจสูงสุดและการเติบโตอยางยั่งยืนใหแกกิจการ
และความม่ันคงสูงสุดใหแกผูถือหุน โดยคํานึงถึงความรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม

8) กํากับดูแลใหมีกระบวนการสรรหาและเลือกตั้งบุคคลเปนกรรมการบริษัทอยางโปรงใส และมีการ
กําหนดคาตอบแทนกรรมการบริษัทและกรรมการชุดยอยอยางเหมาะสม
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9) ประเมินผลการปฏิบัติหนาท่ีของคณะกรรมการบริษัทเปนประจําทุกป และประเมินผลการปฏิบัติงาน
ของกรรมการผูจัดการ รวมท้ังติดตามผลการประเมินของคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุด
ยอยเพ่ือพิจารณารวมกันในคณะกรรมการบริษัท และทบทวนแบบประเมินผลการปฏิบัติหนาท่ีของ
กรรมการบริษัทและกรรมการชุดยอยเปนประจําสม่ําเสมอ

10) พิจารณาแผนพัฒนาผูบริหารระดับสูงและแผนสบืทอดกรรมการผูจัดการใหญ และกํากับดูแลใหมีการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานของผูบริหารระดับสูงท่ีมีประสิทธิผลเปนประจําทุกป 

11) กํากับดูแลใหมีระบบการพิจารณากําหนดคาตอบแทนแกผูบริหารระดับสูงท่ีรอบคอบ โปรงใส
สอดคลองกับความรับผิดชอบและผลการดําเนินงานเพ่ือกอใหเกิดแรงจูงใจท้ังในระยะสั้นและ
ระยะยาว

12) พัฒนาความรูความสามารถในการปฏิบัติงานอยางตอเนื่อง เขาอบรมหรือเขารวมในหลักสูตรท่ี
เก่ียวของกับการปฏิบัติหนาท่ีกรรมการหรือกิจกรรมสัมมนาท่ีเปนการเพ่ิมพูนความรูในการปฏิบัติงาน
อยางตอเนื่อง

13) จัดใหมีและกํากับดูแลใหมีการบริหารจัดการตามหลักเกณฑการกํากับดูแลกิจการท่ีดี โดยมีระบบการ
ควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในอยางมีประสิทธิภาพ รวมท้ังติดตามการดําเนินการอยาง
สมํ่าเสมอครอบคลุมทุกดานท้ังดานการเงิน การปฏิบัติงาน การดําเนินการใหเปนไปตามกฎหมาย
ขอบังคับ ระเบียบท่ีเก่ียวของ และจัดใหมีกลไกการตรวจสอบและถวงดุลท่ีมีประสิทธิภาพเพียงพอใน
การปองกันรักษาและดูแลเงินลงทุนของผูถือหุนและทรัพยสินของบริษัทอยูเสมอ กําหนดระเบียบ
ปฏิบัติเปนลายลักษณอักษร มีหนวยงานตรวจสอบภายในท่ีเปนอิสระ รายงานตอคณะกรรมการ
ตรวจสอบ และทําหนาท่ีตรวจสอบการปฏิบัติงานของทุกหนวยงานใหเปนไปตามระเบียบท่ีวางไว

14) จัดใหมีระบบบริหารความเสี่ยงท่ีเก่ียวของทุกดาน ครอบคลุมปจจัยความเสี่ยงท่ีเก่ียวของกับวิสัยทัศน
เปาหมาย กลยุทธทางธุรกิจ การเงิน การบริการ และการปฏิบัติการดานอ่ืนๆ พิจารณาถึงโอกาสท่ีจะ
เกิดและระดับความรุนแรงของผลกระทบ กําหนดมาตรการในการปองกันแกไขและผูรับผิดชอบท่ี
ชัดเจนรวมท้ังกําหนดมาตรการในการรายงานและการติดตามประเมินผล โดยจัดใหมีคณะกรรมการ
บริหารความเสี่ยงในระดับจัดการ มีหนาท่ีนําเสนอแผนและผลการปฏิบั ติตามแผนตอคณะ
กรรมการบริหารเปนประจํา

15) จัดใหมีระบบบัญชี การรายงานทางการเงิน และการสอบบัญชีท่ีเชื่อถือได รวมท้ังดูแลใหมีกระบวนการ
ในการประเมินความเพียงพอของการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน การบริหารจัดการความ
เสี่ยง การรายงานทางการเงิน และการติดตามและประเมินผล

16) พิจารณาอนุมัติและ/หรือใหความเห็นชอบตอรายการท่ีเก่ียวโยงกันของบริษัท บริษัทยอย และบุคคลท่ี

เก่ียวโยงกัน ใหเปนไปตามประกาศ ขอกําหนด และแนวทางปฏิบัติท่ีเก่ียวของของตลาดหลักทรัพย

แหงประเทศไทย

17) ดูแลและจัดการแกไขปญหาความขัดแยงทางผลประโยชน รวมท้ังการใชทรัพยสินของบริษัทในทางมิ

ชอบและการกระทําท่ีไมถูกตองในรายการระหวางบุคคลท่ีเก่ียวโยงกันอยางรอบคอบ โดยผูมีสวนได

เสียตองไมมีสวนรวมในการตัดสินใจ



รายงานประจําป 2561 | บมจ.ทรัพยศรีไทย 

P a g e  43 | 182 

18) สงเสริมใหพนักงานทุกระดับมีจิตสํานึกในจริยธรรมและคุณธรรม และปฏิบัติตามหลักบรรษัทภิบาล
จรรยาบรรณ และนโยบายตอตานคอรรัปชั่น พรอมท้ังกํากับดูแลใหมีระบบการควบคุมภายใน และ
การตรวจสอบภายในท่ีเหมาะสม เพ่ือลดความเสี่ยงดานการทุจริตและการใชอํานาจอยางไมถูกตอง
รวมท้ังปองกันการกระทําผิดกฎหมาย

19) กํากับดูแลและสนับสนุนการสรางนวัตกรรมท่ีกอใหเกิดมูลคาแกบริษัทควบคูกับการสรางคุณประโยชน
ตอผูมีสวนไดเสียทุกฝาย

20) กํากับดูแลใหมีการบริหารจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศและมาตรการรักษาความม่ันคงปลอดภัยของ
ระบบเทคโลยีสารสนเทศ

21) แตงต้ังมอบหมายใหกรรมการคนหนึ่งหรือหลายคนหรือบุคคลอ่ืนใดใหปฏิบัติการอยางใดอยางหนึ่งแทน
คณะกรรมการ โดยกําหนดบทบาทหนาท่ีและความรับผิดชอบใหชัดเจนเพ่ือชวยดูแลรายงานทางการเงิน
ระบบควบคุมภายใน และระบบการกํากับดูแลกิจการใหเปนไปตามนโยบายท่ีกําหนดไว

การประชุมของคณะกรรมการบริษัท 
1) การประชุมของคณะกรรมการบริษัทตามขอบังคับบริษัท ขอ 31 กําหนดใหคณะกรรมการตองประชุม

กันอยางนอย 3 เดือนตอ 1 ครั้ง แตท้ังนี้ เพ่ือใหคณะกรรมการบริษัทสามารถปฏิบัติหนาท่ีไดอยางมี
ประสิทธิผลคณะกรรมการบริษัทควรกําหนดใหมีการประชุมอยางนอย 6 ครั้งตอป และอาจมีการ
ประชุมวาระพิเศษเพ่ิมตามความจําเปน ในกรณีท่ีคณะกรรมการบริษัทไมไดมีการประชุมทุกเดือน
คณะกรรมการควรกําหนดใหฝายจัดการรายงานผลการดําเนินงานใหคณะกรรมการทราบในเดือนท่ี
ไมไดมีการประชุม

2) การนัดหมายประชุมใหเลขานุการบริษัททําหนาท่ีประสานงานนัดหมายกรรมการทุกทานโดยกําหนด
วันประชุมไวลวงหนาตลอดท้ังป และใหจัดทําเปนหนังสือเชิญประชุมโดยกําหนดวาระ วัน เวลา และ
สถานท่ีประชุมพรอมเอกสารประกอบการพิจารณาใหชัดเจน  และแจงใหทราบลวงหนากอนการ
ประชุมอยางนอย 7 วัน เพ่ือใหกรรมการไดมีเวลาในการพิจารณาศึกษาขอมูลอยางเพียงพอ เวนแตใน
กรณีเรงดวนใหสามารถแจงโดยวิธีอ่ืนไดตามท่ีกรรมการจะสามารถรับทราบได

องคประชุมและการประชุม 

องคประชุมของคณะกรรมการบริษัทตามขอบังคับบริษัท ขอ 34 กําหนดใหในการประชุมคณะกรรมการ 
ตองมีกรรมการมาประชุมไมนอยกวาก่ึงหนึ่งของจํานวนกรรมการท้ังหมดจึงเปนองคประชุม แตท้ังนี้ เ พ่ือให
คณะกรรมการไดมีการพิจารณาประเด็นสําคัญอยางรอบคอบ องคประชุมของคณะกรรมการบริษัทจึงควรมีกรรมการ
เขารวมประชุมไมนอยกวา 2 ใน 3 ของจํานวนกรรมการท้ังหมด และในขณะท่ีคณะกรรมการจะลงมติในท่ีประชุมควร
ตองมีกรรมการอยูไมนอยกวา 2 ใน 3 ของจํานวนกรรมการท้ังหมด 

1) ในท่ีประชุม ประธานทําหนาท่ีดําเนินการประชุมตามวาระท่ีแจงไว และสรุปประเด็นเรื่องในวาระการ
ประชุมเพ่ือการพิจารณาของกรรมการ พรอมประมวลความเห็นและสรุปมติท่ีประชุม โดยเปดโอกาส
ใหกรรมการแตละคนแสดงความคิดเห็นไดอยางเต็มท่ี เวนแตกรรมการผูมีสวนไดเสียในเรื่องท่ีพิจารณา
ประธานตองเชิญออกจากท่ีประชุมระหวางการพิจารณาในเรื่องนั้นๆ

2) ในการพิจารณาเรื่องหนึ่งเรื่องใด กรรมการมีสิทธิ์ขอดูเอกสารท่ีเก่ียวของ พรอมท้ังขอใหฝายบริหาร
ชี้แจงรายละเอียดขอมูลเพ่ิมเติมได
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3) การลงมติใหใชคะแนนเสียงขางมาก กรรมการคนหนึ่งมีเสียงหนึ่งเสียง และหากมีกรรมการคัดคานมติ
ดังกลาวใหบันทึกคําคัดคานนั้นไวในรายงานการประชุมดวย อนึ่งกรรมการผูมีสวนไดเสียในเรื่องนั้นๆ 
ใหงดออกเสียง 

4) กรรมการแตละคนควรเขารวมประชุมไมนอยกวารอยละ 75 ของจํานวนการประชุมคณะกรรมการ
บริษัทท้ังหมดท่ีไดจัดใหมีข้ึนในรอบป 
โดยในป 2561 ท่ีผานมา คณะกรรมการบริษัทมีการประชุมตามวาระปกติจํานวน 4 ครั้ง มีจํานวน 3 

ครั้ง ท่ีกรรมการเขารวมประชุมทุกทานและมี 1 ครั้ง กรรมการเขารวมประชุมรอยละ 77.77 เนื่องจากตองเดินทางไป
ตางประเทศ ซ่ึงเลขานุการบริษัทไดสรุปสาระการประชุมใหกรรมการท่ีไมไดเขารวมประชุมทราบเปนท่ีเรียบรอยแลว 
เม่ือเดินทางกลับถึงประเทศไทย เพ่ือรวมพิจารณาและติดตามการทํางานของฝายบริหาร ใหดําเนินการตามท่ีไดให
นโยบายไว ติดตามแผนการดําเนินธุรกิจของบริษัทและงบประมาณของบริษัท รวมท้ังไดรวมพิจารณาและพัฒนา
ปรับปรุงโครงการสําคัญๆ ท่ีฝายบริหารนําเสนอ ท้ังนี้กรรมการทุกทานไดเขารวมประชุมไมนอยกวารอยละ 75 ของ
จํานวนการประชุมคณะกรรมการบริษัทท่ีจัดใหมีในรอบป โดยรายละเอียดการเขารวมประชุมของกรรมการแตละทาน 
สรุปไดดังนี้ 

การเขาประชุมของคณะกรรมการบริษัทแตละคณะ ในป 2561 (1 มกราคม 2561– 31 ธันวาคม 2561) 

ชื่อ - นามสกุล ตําแหนง 

การประชุมคณะกรรมการ ในป 2561 

คณะกรรม 
การบริษัท 
รวม 4 ครั้ง 

คณะกรรม 
การบริหาร 
รวม 5 ครั้ง 

คณะกรรม 
การตรวจสอบ 
รวม 4 ครั้ง 

คณะกรรม 
การสรรหาฯ 
รวม 2 ครั้ง 

1.  นายสมโภชน  อินทรานุกูล 
ประธานกรรมการบริษัทและ
กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการ
สรรหาฯ 

4/4 - - 2/2 

2.  นายสุรพงษ  ไพสิฐพัฒนพงษ 
กรรมการบริษัทและกรรมการอิสระ 
ประธานกรรมการตรวจสอบและ 
ธรรมาภิบาล / กรรมการสรรหาฯ 

4/4 - 4/4 2/2 

3.  นางจิตรา  ถาวระ 
กรรมการบริษัทและกรรมการอิสระ 
กรรมการตรวจสอบและ 
ธรรมาภิบาล 

4/4 - 3/4 - 

4.  นายทศพร ซิมตระการ 
กรรมการบริษัทและกรรมการอิสะ 
กรรมการตรวจสอบและ 
ธรรมาภิบาล 

4/4 - 4/4 - 

5.  นายศุภสิทธ์ิ  สุขะนินทร 

รองประธานกรรมการบริษัท
ประธานกรรมการบริหาร  
กรรมการสรรหาฯ  
ประธานเจาหนาท่ีบริหาร และ
กรรมการผูจัดการ 

4/4 5/5 - 2/2 

6.  นายปลัญชัย  ประดับพงศ 
กรรมการบริษัทและ 
รองประธานกรรมการบริหาร 

4/4 5/5 - - 

7.  นางอินทิรา  สุขะนินทร  กรรมการบริษัท 3/4 - - - 

8.  นางสาวดวงดาว  ชินธรรมมิตร กรรมการบริษัท 4/4 - - - 

9.  นางสาวดวงแข  ชินธรรมมิตร กรรมการบริษัท 3/4 - - - 
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9.2 ผูบริหาร 

รายชื่อคณะผูบริหาร ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 มีจํานวน 6 ทาน ดังนี้ 

ลําดับ ช่ือ ตําแหนง 

1. นายศุภสิทธิ์  สุขะนินทร ประธานเจาหนาท่ีบริหารและกรรมการผูจัดการ 

2. Mr. Rodney Charles Kimber 
รองกรรมการผูจัดการ สายงานธุรกิจคลังเอกสาร,
คลังสินคาและทาเทียบเรือ 

3. นายกษิดิศ  ทวีสิน ผูจัดการฝายคลังเอกสาร 

4. นายปญญา  ซุนทรัพย ผูจัดการฝายคลังสินคา และทาเทียบเรือ 

5. นางพัชรี  บุนนาค ผูจัดการอาวุโสฝายปฏิบัติการ 

6. นายสมศักดิ์  แตงประกอบ* ผูจัดการฝายบัญชีและการเงิน 

* นางสาวมนัสวี ปกรณชัยกุล ตําแหนงผูจัดการฝายบัญชีและการเงิน ลาออกมีผลตั้งแตวันท่ี 1 มกราคม 2562 และได
แตงตั้ง นายสมศักดิ์ แตงประกอบ ดํารงตําแหนงผูจัดการฝายบัญชีและการเงินแทน เริ่มมีผล 1 มกราคม 2562 

ประธานเจาหนาท่ีบริหารและกรรมการผูจัดการ เปนตําแหนงผูบริหารสูงสุดของบริษัทและเปนผูนําของ
ผูบริหารของบริษัท ประธานเจาหนาท่ีบริหารและกรรมการผูจัดการมีความรับผิดชอบตอคณะกรรมการบริษัทในการ
บริหารงานใหบรรลุผลสําเร็จของเปาหมายและวัตถุประสงคของบริษัท ตลอดจนมีหนาท่ีรับผิดชอบในการบริหารธุรกิจ
ของบริษัทและบริหารงานประจําวันของบริษัทภายใตขอบเขตอํานาจหนาท่ีท่ีคณะกรรมการบริษัทมอบหมายและได
อนุมัติไว เพ่ือสรางมูลคาในระยะยาวใหกับบริษัทและผูถือหุนโดยคํานึงถึงผลประโยชนของผูมีสวนไดเสียทุกกลุม 

บทบาทหนาท่ีและความรับผิดชอบของประธานเจาหนาท่ีบริหารและกรรมการผูจัดการ มีดังนี้ 

1. รับผิดชอบในการบริหารงานท้ังปวงของบริษัทใหเปนไปตามนโยบายของคณะกรรมการบริษัท

2. อนุมัติจัดการอันเก่ียวกับการดําเนินกิจการของบริษัทดังนี้

- อนุมัติรายจายท่ีถือเปนคาใชจายไมเกินมูลคา 2.00 ลานบาท 

- อนุมัติรายจายท่ีถือเปนสินทรัพยไมเกินมูลคา 10.00 ลานบาท 

- อนุมัติการรับจํานําสินคาตอรายไมเกินมูลคา 20.00 ลานบาท 

3. สรางวิสัยทัศนและกําหนดพันธกิจ เพ่ือกําหนดแนวทางการดําเนินงานและพัฒนาองคกรในระยะยาว

4. รับผิดชอบผลประกอบการทางธุรกิจและพัฒนาธุรกิจใหครบวงจร เพ่ือใหไดผลตอบแทนทาง
เศรษฐศาสตรในอัตราท่ีเหมาะสม

5. ตอบสนองความตองการของตลาดและลูกคา โดยการพัฒนาคุณภาพสินคาและบริการอยางตอเนื่อง
เพียงพอทันตอเวลาในทุกสถานการณในราคาท่ีเปนธรรม
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6. พัฒนาบริษัทใหประกอบธุรกิจอยางมีจรรยาบรรณ ปฏิบัติตามกฎหมาย ศีลธรรมและวัฒนธรรม
อันดีงาม

7. พัฒนาองคกรและบุคลากรใหมีความรูความสามารถเต็มศักยภาพ สรางวัฒนธรรมองคกร
จรรยาบรรณในวิชาชีพ

8. ศึกษาและพัฒนาเทคโนโลยีใหมๆ กระบวนการเพ่ิมผลผลิต และพัฒนาธุรกิจตอเนื่องโดยอาศัย
ทรัพยากรท่ีมีอยูอยางเต็มศักยภาพ

9. บังคับบัญชา สั่งการ เก่ียวกับการดําเนินงานตามปกติของบริษัท ตลอดจนเขาลงนามในนิติกรรม
สัญญา เอกสาร คําสั่ง หนังสือแจงหรือหนังสือใดๆ ท่ีใชติดตอหนวยงาน หรือบุคคลอ่ืน เพ่ือใหการ
ดําเนินงานของบริษัทสําเร็จลุลวงอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

10. บังคับบัญชาพนักงานและลูกจาง รวมถึงการบรรจุ แตงตั้ง ถอดถอน เลื่อนตําแหนง ลงโทษทางวินัย
เลิกจาง ตลอดจนใหออกจากตําแหนง ตามระเบียบขอบังคับของบริษัท

11. อ่ืนๆ ตามท่ีไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการบริหาร

ท้ังนี้ การใชอํานาจของกรรมการผูจัดการดังกลาวขางตนไมสามารถทําได หากกรรมการผูจัดการมีสวนได
เสียหรืออาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนในลักษณะใดๆ กับบริษัทในการใชอํานาจดังกลาว 

9.3 เลขานุการบริษัท 

คณะกรรมการบริษัทไดจัดใหมีเลขานุการบริษัท ทําหนาท่ีใหขอมูลและคําแนะนําขอกฎหมายและกฎเกณฑ
ตางๆ ซ่ึงคณะกรรมการจะตองทราบและปฏิบัติ ประสานงาน และจัดเตรียมระเบียบวาระการประชุม จัดทําและเก็บ
รักษาทะเบียนกรรมการ จัดทําหนังสือเชิญประชุม เอกสารการประชุม แจงลวงหนากอนการประชุมเปนเวลาเพียงพอ
สําหรับการศึกษาและพิจารณาเรื่องท่ีจะประชุม เพ่ือใหความเห็นและออกเสียงลงคะแนน ดูแลและจัดการประชุมให
ดําเนินการไดดวยดี และเปนไปตามขอกฎหมายและขอบังคับของบริษัท จดรายงานการประชุม จัดเก็บรายงานการ
ประชุมและเอกสารเก่ียวกับการประชุม รายงานประจําป และรายงานการมีสวนไดเสียท่ีรายงานโดยกรรมการและ
ผูบริหาร โดยสําเนาสงใหประธานกรรมการบริษัท และประธานกรรมการตรวจสอบทราบภายใน 7 วันทําการ นับแต
วันท่ีบริษัทไดรับรายงานนั้น ประสานงานใหมีการปฏิบัติตามนโยบายการกํากับดูแลกิจการท่ีบริษัทประกาศใชพรอม
ท้ังดําเนินการอ่ืนๆ ตามท่ีคณะกรรมการกํากับตลาดทุนประกาศกําหนด 

ท้ังนี้เลขานุการบริษัทตองปฏิบัติหนาท่ีดวยความรับผิดชอบ ความระมัดระวัง และความซ่ือสัตย รวมท้ังตอง
ปฏิบัติใหเปนไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค ขอบังคับของบริษัท มติคณะกรรมการ ตลอดจนมติท่ีประชุมผูถือหุน 

ปจจุบันเลขานุการบริษัท คือ นายปลัญชัย ประดับพงศ จบการศึกษานิติศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัย
รามคําแหง ไดรับประกาศนียบัตรชั้นสูงทางบริหารธุรกิจ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร เปนผูมีความรู ความ
เขาใจในธุรกิจของบริษัทและบทบาทหนาท่ีของเลขานุการบริษัท รวมท้ังเขาใจกฎหมาย กฎระเบียบของสํานักงาน 
ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เปนอยางดี มีประสบการณเชี่ยวชาญในดานตางๆ ท่ีหลากหลาย 
มีประวัติการทํางานท่ีโปรงใส เปนผูมีคุณธรรมจริยธรรมปฏิบัติหนาท่ีดวยความซ่ือสัตยสุจริต  
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9.4 คาตอบแทนกรรมการและผูบริหาร 

9.4.1 คาตอบแทนคณะกรรมการบริษัท 

ท่ีประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2561 ซ่ึงจัดประชุมเม่ือวันท่ี 26 เมษายน 2561 อนุมัติคาตอบแทน

ใหแกคณะกรรมการบริษัทในวงเงินไมเกิน 18,000,000 บาทตอป ดังนี ้

หนวย:บาท 

 คาตอบแทนกรรมการ สิทธิและประโยชนอ่ืนๆ 
รวม 

ชื่อคณะกรรมการ เบี้ยกรรมการ เบี้ยประชุม EJIP โบนัสพิเศษ 

คณะกรรมการ 3,060,000.00 - 2,592,000.00 4,530,000.00 10,182,000.00 

คณะกรรมการบริหาร 6,798,000.00 - - - 6,798,000.00 

คณะกรรมการ

ตรวจสอบ 
660,000.00 - - - 660,000.00 

คณะกรรมการสรรหา

และพิจารณา

คาตอบแทน 

300,000.00  60,000.00  - - 360,000.00 

รวม 10,818,000.00 60,000.00 2,592,000.00 4,530,000.00 18,000,000.00 

 

ดวยคาตอบแทนเปนเรื่องเก่ียวกับผลประโยชนของกรรมการโดยตรง ดังนั้นกรรมการจึงไมสามารถอนุมัติ
คาตอบแทนของตนเองได คณะกรรมการตองจัดใหมีกระบวนการกําหนดคาตอบแทนท่ีโปรงใสในระดับท่ีเหมาะสม
และเพียงพอท่ีจะจูงใจและรักษากรรมการท่ีมีคุณภาพตามท่ีตองการ โดยมีการเสนอขออนุมัติจากผูถือหุนทุกป การ
พิจารณาคาตอบแทนของคณะกรรมการ คณะกรรมการจะพิจารณาจากการเปรียบเทียบกับระดับท่ีปฏิบัติอยูใน
อุตสาหกรรมเดียวกัน ผลการประกอบการของบริษัท และหนาท่ีความรับผิดชอบของกรรมการ โดยการพิจาณา
กําหนดคาตอบแทนของกรรมการอยูในอํานาจอนุมัติของท่ีประชุมผูถือหุน และกรรมการท่ีเปนกรรมการชุดยอยจะ
ไดรับคาตอบแทนตามบทบาทและหนาท่ีท่ีรับผิดชอบ 

นอกจากนี้คาตอบแทนกรรมการควรสูงเพียงพอท่ีจะดูแลและรักษากรรมการท่ีมีคุณสมบัติตามท่ีบริษัท
ตองการดวย 
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คาตอบแทนคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดยอย ป 2561  

กรรมการ 
ป 2561 ป 2560 

จํานวนราย จํานวนเงิน จํานวนราย จํานวนเงิน 

คณะกรรมการบริษัท (คาตอบแทน) 9 3,060,000 9 3,060,000 

คณะกรรมการบรหิาร (คาตอบแทน) 2 6,798,000 2 6,798,000 

คณะกรรมการตรวจสอบฯ (คาตอบแทน) 3 660,000 3 660,000 

คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนฯ 
(คาตอบแทนหรือเบ้ียประชุม) 

3 320,000 3 320,000 

เงินสะสมเขาโครงการ EJIP 9 2,592,000 9 2,592,000 

โบนัส - - - - 

อ่ืนๆ - - - - 

รวม  13,430,000  13,430,000 

9.4.2 คาตอบแทนผูบริหาร :   

คาตอบแทนผูบริหารเปนไปตามหลักการและนโยบายท่ีคณะกรรมการบริษัทกําหนด โดยคณะกรรมการ
บริหารเปนผูพิจารณาและนําเสนอจํานวนคาตอบแทนท่ีเหมาะสมตอคณะกรรมการบริษัท เพ่ือพิจารณาและอนุมัติข้ัน
สุดทายโดยพิจารณาคาตอบแทนใหอยูในระดับท่ีสามารถจูงใจและรักษากรรมการผูจัดการและผูบริหารท่ีมีความรู
ความสามารถมีศักยภาพในการปฏิบัติงานใหกับบริษัทซ่ึงเชื่อมโยงกับผลการดําเนินงานของบริษัทและผลการประเมิน
การปฏิบัติงานของกรรมการผูจัดการและผูบริหารแตละคนดวย  

คาตอบแทนผูบริหาร ป 2561 ซ่ึงรวมตําแหนงกรรมการผูจัดการดวย  

ผูบริหาร 
ป 2561 ป 2560 

จํานวนราย จํานวนเงิน จํานวนราย จํานวนเงิน 

เงินเดือน+คาครองชีพ 6 10,880,400 7 12,612,500 

โบนัส 5 2,478,650 6 1,579,881 

เงินสะสมเขาโครงการ EJIP 4 332,220 4 316,967 

กองทุนสํารองเลี้ยงชีพ 2 219,780 2 213,795 

รวม  13,911,050  14,723,143 

9.4.3 คาตอบแทนอ่ืน : 

บริษัทมีระเบียบกําหนดผลประโยชนตอบแทนอ่ืนแกผูบริหารในลักษณะอ่ืน และสวัสดิการอ่ืนๆ  
ในสถานะพนักงานบริษัท 
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9.5  บุคลากร 

จํานวนบุคลากร 

ประเภท/ฝาย 
จํานวน (คน) 

31 ธันวาคม 2561 31 ธันวาคม 2560 

ฝายคลังสินคาและทาเทียบเรือ 29 22 

ฝายคลังเอกสาร 229 196 

ฝายบัญชีและการเงิน 17 16 

ฝายปฏิบัติการ 20 21 

ฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ 5 5 

รวม 300 260 
 

คาตอบแทนบุคลากร 

คาตอบแทนบุคลากร ในป 2561 ในป 2560 

เงินเดือน คาคอมมิชชั่น เบี้ยเลี้ยง  

คาลวงเวลา และโบนัส 

77,608,821.38 77,029,049.02 

ประกันสังคม 1,941,957.00 1,752,445.00 

เงินสมทบกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ 2,184,375.62 2,063,996.51 

โครงการสะสมหุนของพนักงาน (EJIP) 1,899,725.66 1,821,750.14 

รวม 83,634,879.66 82,667,240.67 

นโยบายพัฒนาบุคลากร 

 บริษัทตระหนักถึงความสําคัญของการพัฒนาบุคลากรเพ่ือเสริมสรางความรูความสามารถใหแกพนักงานเพ่ือ

เพ่ิมความสามารถและประสิทธิภาพในการทํางาน โดยไดกําหนดแผนการพัฒนาบุคลากรเปนแผนการฝกอบรม

ประจําปสําหรับการอบรมเพ่ือเพ่ิมทักษะในการทํางาน ท้ังการอบรมภายในบริษัท และการสงพนักงานเขารับการ

อบรมในหลักสูตรของหนวยงานภายนอกเพ่ือใหความรูกับพนักงานอยางสมํ่าเสมอ 

และในป 2561 บริษัทไดจัดหาหลักสูตรเพ่ือใหความรูแกผูบริหาร หัวหนางาน และพนักงานอยางตอเนื่อง 
ไดแก หลักสูตรเก่ียวกับความปลอดภัยในการทํางาน การบริหารจัดการคลังสินคา และการพัฒนาหัวหนางาน  
เปนตน 
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รายละเอียดเกี่ยวกบักรรมการบริษัทและผูบริหาร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 จํานวนปที่ดํารงตําแหนงเปนกรรมการ 

- ตั้งแตป 2542 รวม 20  ป 

 คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติการอบรม 

- บัญชีบัณฑิต คณะพาณิชยศาสตรและการบัญชี 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

- ปริญญาบัตรวิทยาลัยปองกันราชอาณาจักร ภาครัฐ 
รวมเอกชน รุนท่ี 6/2536 

- Senior Executive Program รุนท่ี 1 สถาบันบัณฑิต
บริหารธุรกิจศศินทรแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั 

- ผูสอบบัญชีรับอนุญาต 

 

 

 

 

 

 ประสบการณการทํางาน 

ป 2538 – ปจจุบัน 
- ประธานกรรมการ บจ. รักษาความปลอดภัยและ

บริหารธุรการ สยาม 
ป 2542 – ปจจุบัน 

- ประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ. เทเวศประกันภยั 
ป 2546 – 2556 

- ประธานกรรมการ บมจ. ไรมอนแลนด 
ป 2546 – 2559 

- ประธานกรรมการ บจ. เอสซีเอ็มบี 
ป 2551 – ปจจุบัน 

- ประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ. ไฮไฟ โอเรียนทไทย 
ป 2556 – ปจจุบัน 

- ประธานกรรมการ บมจ. มัดแมน* 

 การดํารงตําแหนงกรรมการปจจุบัน 

- กิจการท่ีเปนบริษัทจดทะเบียน มีจํานวน 1 บริษัท 

1. ประธานกรรมการ บมจ. มัดแมน* 

- กิจการท่ีไมใชบริษัทจดทะเบียน มีจํานวน 3 บริษัท  

1. ประธานกรรมการ บจ. รักษาความปลอดภัยและ
บริหารธุรการ สยาม 

2. ประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ. เทเวศประกันภยั 
3. ประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ. ไฮไฟ โอเรียนทไทย  

 การอบรมจากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการ

บริษัทไทย (IOD) 

- หลักสตูร Effective Audit Committees & Best 
Practices   

- หลักสตูร Director Certification Program ( DCP)  
รุนท่ี 24/2002 

- หลักสตูร Director Accreditation Program (DAP) 
รุนท่ี 63/2007 

- หลักสตูร Chartered Director Class (CDC)  
รุนท่ี 3/2008 

 สัดสวนการถือหุน ณ 31 ธันวาคม 2561 :   

: 286,360 หุน คิดเปนรอยละ 0.06 

 

(* บริษัทยอยของบริษัท) 

นายสมโภชน  อินทรานุกลุ 
ประธานกรรมการบริษัทและกรรมการอิสระ /  
ประธานกรรมการสรรหาและกําหนด
คาตอบแทนกรรมการ 

อายุ 80 ป 
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 จํานวนปที่ดํารงตําแหนงเปนกรรมการ 

- ตั้งแตป 2553 รวม 9 ป 

 คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัตกิารอบรม 

- การบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
- พาณิชยศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
- นิติศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
- มาตรฐานการบัญชีใหม สภาวิชาชีพบัญชี 
- โลจิสติกส เทคโนโลยีสมัยใหมเพ่ือการบริหาร

จัดการโลจิสติกส และซัพพลายเชน อุตสาหกรรม
พ้ืนฐานและการเหมืองแร 

- โลจิสติกส - สินคาคงคลัง อุตสาหกรรมพ้ืนฐานและ
การเหมืองแร 

- ผูตรวจสอบบัญชีภาษีอากร กรมสรรพากร 
- Mini MBA มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร - มติชน 
- รัฐศาสตรประยุกต สมาคมรัฐศาสตรแหงประเทศไทย 

 

 ประสบการณการทํางาน 

ป 2534 – ปจจุบัน 
- โฆษกกลุมอุตสาหกรรมยานยนต สภาอุตสาหกรรม

แหงประเทศไทย 
ป 2541 – 2561 

- กรรมการสายงานเศรษฐกิจ สภาอุตสาหกรรม
แหงประเทศไทย 

ป 2549 – 2561 
- กรรมการสายงานวิชาการ สภาอุตสาหกรรมแหง

ประเทศไทย 
ป 2561 – ปจจุบัน 

- กรรมการสายงานเศรษฐกิจและวิชาการ  
สภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย 

ป 2552 – ปจจุบัน 
- กรรมการ Trade Environment สภาผูสงสินคาทาง

เรือแหงประเทศไทย 
ป 2553 – ปจจุบัน 

- กรรมการสายงานสงเสริมการคาและการลงทุน 
สภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย 

ป 2555 – ปจจุบัน 
- รองประธานกลุมอุตสาหกรรมยานยนต 

สภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย 

 การดํารงตําแหนงกรรมการในปจจุบัน 

- กิจการท่ีเปนบริษัทจดทะเบียน  
- ไมม ี-  

- กิจการท่ีไมใชบริษัทจดทะเบียน  

- ไมมี - 

 การอบรมจากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัท
ไทย (IOD) 

- หลักสตูร Director Certification Program ( DCP) 
รุนท่ี 142/2554 

 สัดสวนการถือหุน ณ 31 ธันวาคม 2561 :    

: 279,301 หุน คิดเปนรอยละ 0.06 

 

 

 

 

  

นายสุรพงษ  ไพสิฐพัฒนพงษ 

กรรมการบริษัทและกรรมการอิสระ /  
ประธานกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล / 
กรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน
กรรมการ 

อายุ 78 ป 
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จํานวนปที่ดํารงตําแหนงเปนกรรมการ 

- ตั้งแตป 2548 รวม 14 ป

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัตกิารอบรม 

- พาณิชยศาสตรการบัญชีบัณฑิต
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร

- Senior Executive Program รุนท่ี 12/2541
สถาบันบัณฑิตบรหิารธุรกิจศศินทรแหงจุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลยั

ประสบการณการทํางาน 

ป 2548 – 2553 

- กรรมการอิสระ บมจ. สยามเวบ

ป 2549 – 2552 

- ผูจัดการใหญ บจ. นํ้ามันไออารพีซี
- ผูจัดการใหญ บจ. ไออารพีซี โพลอิอล

ป 2549 – 2553 

- ท่ีปรึกษากรรมการผูจัดการใหญ ปฏิบัติหนาท่ี
รักษาการผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ
สายงานวางแผนจดัหาและคาวัตถุดิบ
บมจ. ไออารพีซี

- ผูจัดการใหญ บจ. ไทย เอ บี เอส

ป 2553 – 2557 

- ท่ีปรึกษากรรมการผูจัดการใหญ สงักัดกรรมการ
ผูจัดการใหญ ชวยปฏิบัติงานสายพาณิชยกิจและ
การตลาด บมจ.ไออารพีซี

การดํารงตําแหนงกรรมการในปจจุบัน 

- กิจการท่ีเปนบริษัทจดทะเบียน

- ไมม ี-

- กิจการท่ีไมใชบริษัทจดทะเบียน

- ไมม ี-

การอบรมจากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัท
ไทย (IOD) 

- หลักสตูร Director Accreditation Program
( DAP ) รุนท่ี 56/2006

สัดสวนการถือหุน ณ 31 ธันวาคม 2561 : 

: 230,929 หุน คิดเปนรอยละ 0.05 

นางจิตรา  ถาวระ 

กรรมการบริษัทและกรรมการอิสระ / 
กรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล 

อายุ 78 ป 
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 จํานวนปที่ดํารงตําแหนงเปนกรรมการ 

- ตั้งแตป 2557 รวม 5 ป 
 

 คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัตกิารอบรม 

- Master of Science in Electrical Engineering 
(MSEE) in Digital Communication, Georgia 
Institute of Technology สหรัฐอเมริกา 

- ปริญาตรี วิศวกรรมไฟฟา (BSEE) จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลยั 

- ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร (BE) มหาวิทยาลัย 
สุโขทัยธรรมาธิราช 

- ปริญญาตรี นิติศาสตร (LLB) มหาวิทยาลัย 
สุโขทัยธรรมาธิราช 

 
 
 

 ประสบการณการทํางาน 

ป 2548 – 2550 
- Executive Vice-President (EVP) Information 

Technology at CAT  
(รับผิดชอบดูแลงานดานการสื่อสารผานดาวเทียม, 
ระบบสื่อสารผานสายเคเบิลใตสมทุร, ระบบสื่อสาร
ไรสายและโทรศัพทเคลื่อนท่ี) 

ป 2550 – 2552 
- Executive Vice-President (EVP) for 

Corporate Strategy at CAT 
ป 2555 - 2559 

- ท่ีปรึกษาประจํา กสทช. ( ผศ.ดร. ธวัชชัย  
จิตรภาษนันท ) สํานักงานกิจการกระจายเสียง 
กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคมแหงชาต ิ

ปจจุบัน 

- ผูพิพากษาสมทบ ศาลทรัพยสินทางปญญาและ
การคาระหวางประเทศ 

 การดํารงตําแหนงกรรมการในปจจุบัน 

- กิจการท่ีเปนบริษัทจดทะเบียน  
- ไมมี - 

- กิจการท่ีไมใชบริษัทจดทะเบียน  

- ไมม ี- 

 การอบรมจากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการ
บริษัทไทย (IOD) 

- หลักสตูร Director Certification Program (DCP) 
รุนท่ี 198/2014 

 สัดสวนการถือหุน ณ 31 ธันวาคม 2561 :   

: 168,173 หุน คิดเปนรอยละ 0.04 

 

.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นายทศพร  ซิมตระการ 

กรรมการบริษัทและกรรมการอิสระ / 

กรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล 

อายุ 67 ป 
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 จํานวนปที่ดํารงตําแหนงเปนกรรมการ 

- ตั้งแตป 2548 รวม 13 ป 

 คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัตกิารอบรม 

- ปริญญาตรี บริหารธุรกิจการตลาด 
มหาวิทยาลยัธรรมศาตร 

- บริหารธุรกิจมหาบัณฑติ การตลาด การเงิน  
และธุรกิจระหวางประเทศ มหาวิทยาลัยไมอามี 
ประเทศสหรัฐอเมริกา 

 ประสบการณการทํางาน 

ป 2544 – ปจจุบัน 
- กรรมการบริหาร บจ. รวมศภุกิจ 

ป 2552 – ปจจุบัน 
- กรรมการ บจ. เอส เอส ที คลังสินคา*  

ป 2554 – 2557 
- กรรมการ บจ. อุตสาหกรรมวิวัฒน  

 
 
 
 
 
 
 

ป 2555 – 2557 
- กรรมการ บจ. สงเสริมปศสุัตวไทย  

ป 2555 – ปจจุบัน 
- ประธานกรรมการบริหาร บมจ. มดัแมน*  
- ประธานกรรมการ บจ. เอบีพี คาเฟ  

(ประเทศไทย)*  
- ประธานกรรมการ บจ. โกลเดน โดนัท  

(ประเทศไทย)*  
- กรรมการ บจ. โกลเดน สกูป*  
- กรรมการ บจ. เกรฮาวด*  
- กรรมการ บจ. เกรฮาวด คาเฟ*  

ป 2559 – ปจจุบัน 

- กรรมการ บจ. ทินบารอน 

ปจจุบัน 
- ประธานกรรมการ บจ. เอสเอสที รีท  

แมเนจเมนท* 
- กรรมการ Mudman International Ltd.* 

 การดํารงตําแหนงกรรมการในปจจุบัน 

- กิจการท่ีเปนบริษัทจดทะเบียน มีจํานวน 1 บริษัท 
1. ประธานกรรมการบริหาร บมจ. มดัแมน* 

- กิจการท่ีไมใชบริษัทจดทะเบียน มีจํานวน 10 บริษัท 

1. กรรมการบริหาร บจ. รวมศภุกิจ   
2. กรรมการ บจ. เอส เอส ที คลังสินคา*  
3. ประธานกรรมการ บจ. เอบีพี คาเฟ  

(ประเทศไทย)* 
4. ประธานกรรมการ บจ. โกลเดน โดนัท 

(ประเทศไทย)* 
5. กรรมการ บจ. โกลเดน สกูป*  
6. กรรมการ บจ. เกรฮาวด* 
7. กรรมการ บจ. เกรฮาวด คาเฟ* 
8. กรรมการ บจ. ทินบารอน 
9. ประธานกรรมการ บจ. เอสเอสที รีท  

แมเนจเมนท* 
10. กรรมการ Mudman International Ltd.* 

 การอบรมจากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัท
ไทย (IOD) 

- หลักสูตร Director Accreditation Program 

(DAP) รุนที่ 50/2006 

 สัดสวนการถือหุน ณ 31 ธันวาคม 2561 :   

: 89,559,745 หุน คิดเปนรอยละ 19.65 
(* บริษัทยอยของบริษัท) 

นายศุภสิทธิ์  สุขะนินทร 

กรรมการบริษัทซึ่งมีอํานาจลงลายมือชื่อแทนบริษทั / 
รองประธานกรรมการบริษัท / ประธานกรรมการบริหาร 
/ กรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนกรรมการ / 
ประธานเจาหนาที่บริหาร และกรรมการผูจัดการ 

อายุ 43 ป 
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 จํานวนปที่ดํารงตําแหนงเปนกรรมการ 

- ตั้งแตป 2548 รวม 13 ป 

 คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัตกิารอบรม 

- นิติศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลยัรามคําแหง 

- ประกาศนียบัตรช้ันสูงทางบริหารธุรกิจ  
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร 

 ประสบการณการทํางาน 

ป 2545 – 2557 

- กรรมการ บมจ. สยามเวบ 

ป 2552 – ปจจุบัน 

- กรรมการ บจ. เอส เอส ที คลังสินคา * 
 
 
 

 
ป 2554 – 2557 

- กรรมการ บจ. อุตสาหกรรมวิวัฒน  

ป 2555 – 2557 

- กรรมการ บจ. สงเสริมปศสุัตวไทย  

ป 2558 – ปจจุบัน 

- กรรมการ บมจ. มัดแมน*  
- กรรมการ บจ. เอบีพี คาเฟ (ประเทศไทย)*  
- กรรมการ บจ. โกลเดน โดนัท (ประเทศไทย)*  
- กรรมการ บจ. โกลเดน สกูป*  

ปจจุบัน 

- รองประธานกรรมการ บจ.  เอสเอสที รีท  
แมเนจเมนท* 

- กรรมการ Mudman International Ltd.* 

 การดํารงตําแหนงกรรมการในปจจุบัน 

- กิจการท่ีเปนบริษัทจดทะเบียน มีจํานวน 1 บริษัท 
1. กรรมการ บมจ. มัดแมน* 

- กิจการท่ีไมใชบริษัทจดทะเบียน มีจํานวน 6 บริษัท 

1. กรรมการ บจ. เอส เอส ที คลังสินคา*  
2. กรรมการ บจ. เอบีพี คาเฟ (ประเทศไทย)* 
3. กรรมการ บจ. โกลเดน โดนัท (ประเทศไทย)* 
4. กรรมการ บจ. โกลเดน สกูป*  
5. รองประธานกรรมการ บจ. เอสเอสที 

รีท แมเนจเมนท* 
6. กรรมการ Mudman International Ltd.* 

 การอบรมจากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการ

บริษัทไทย (IOD) 

- หลักสตูร Director Accreditation Program (DAP) 

รุนท่ี 49/2005 

 สัดสวนการถือหุน ณ 31 ธันวาคม 2561 :   

: 112,995 หุน คิดเปนรอยละ 0.02  

 

  (* บริษัทยอยของบริษัท) 

  

นายปลัญชัย  ประดับพงศ 

กรรมการบริษัทซ่ึงมีอํานาจลงลายมือชื่อแทน
บริษัท / รองประธานกรรมการบริหาร / 
เลขานุการบริษัท 

อายุ 63 ป 
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จํานวนปที่ดํารงตําแหนงเปนกรรมการ 

- ตั้งแตป 2548 รวม 13 ป

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัตกิารอบรม

- อนุปริญญา สาขาเลขานุการ Melbourne, Australia

ประสบการณการทํางาน

ป 2546 – 2559

- กรรมการ บจ. แชมปเปยนเฟอรเมนเตช่ัน

ป 2547 – ปจจุบัน 

- กรรมการ บจ. ราชาชูรส

ป 2553 – ปจจุบัน 

- ผูจัดการท่ัวไป บจ. เค.เอส.แอล. เอ็กซปอรต
เทรดดิ้ง

- กรรมการ บจ. เคเอสแอล.อะโกร แอนด เทรดดิ้ง
- กรรมการ บจ. โรงไฟฟานํ้าตาลขอนแกน

ป 2554 – ปจจุบัน 

- กรรมการและรองกรรมการผูจัดการใหญอาวุโส
บมจ. นํ้าตาลขอนแกน

- กรรมการและรองกรรมการผูจัดการใหญอาวุโส
บจ. โรงงานนํ้าตาลนิวกรุงไทย

- กรรมการและรองกรรมการผูจัดการใหญอาวุโส
บจ. นํ้าตาลนิวกวางสุนหลี 

- กรรมการและรองกรรมการผูจัดการใหญอาวุโส
บจ. นํ้าตาลทามะกา

การดํารงตําแหนงกรรมการในปจจุบัน 

- กิจการท่ีเปนบริษัทจดทะเบียน มีจํานวน 1 บริษัท
1. กรรมการและรองกรรมการผูจัดการใหญอาวุโส

บมจ. นํ้าตาลขอนแกน
- กิจการท่ีไมใชบริษัทจดทะเบียน มีจํานวน 6 บริษัท

1. กรรมการ บจ. ราชาชูรส
2. กรรมการ บจ. เคเอสแอล.อะโกร แอนด เทรดดิ้ง
3. กรรมการ บจ. โรงไฟฟานํ้าตาลขอนแกน
4. กรรมการและรองกรรมการผูจัดการใหญอาวุโส

บจ. โรงงานนํ้าตาลนิวกรุงไทย
5. กรรมการและรองกรรมการผูจัดการใหญอาวุโส

บจ. นํ้าตาลนิวกวางสุนหลี
6. กรรมการและรองกรรมการผูจัดการใหญอาวุโส

บจ. นํ้าตาลทามะกา

การอบรมจากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัท

ไทย (IOD) 

- หลักสตูร Director Accreditation Program (DAP)
รุนท่ี 50/2006

สัดสวนการถือหุน ณ 31 ธันวาคม 2561 : 

: 47,358,165 หุน คิดเปนรอยละ 10.39 

นางอินทิรา  สุขะนินทร

กรรมการบริษัทซ่ึงมีอํานาจลงลายมือชื่อ

แทนบริษัท

อายุ 71 ป 
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 จํานวนปที่ดํารงตําแหนงเปนกรรมการ 

- ตั้งแตป 2548 รวม 13 ป 

 คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัตกิารอบรม 

- Master of Science, Agricultural Economics, 
University of  Saskatchewan, Canada 

- Bachelor of Science, Computer Information 
System, Western Michigan University, USA. 

- ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ คณะเศรษฐศาสตรและ
บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

 ประสบการณการทํางาน 

ป 2539 – ปจจุบัน 
- กรรมการ บจ. ออนนุชกอสราง 

ป 2542 – ปจจุบัน 
- กรรมการ บจ. เคเอสแอล เรียลเอสเทต 

ป 2547 – ปจจุบัน 
- กรรมการบริหารและรองกรรมการผูจดัการใหญ 

บมจ. นํ้าตาลขอนแกน  
- กรรมการบริหารและรองกรรมการผูจดัการใหญ 

บจ. นํ้าตาลนิวกวางสุนหล ี

 

- กรรมการบริหารและรองกรรมการผูจดัการ
ใหญ บจ. โรงงานนํ้าตาลนิวกรุงไทย  

- กรรมการบริหารและรองกรรมการผูจดัการ
ใหญ บจ. นํ้าตาลทามะกา  

ป 2549 – 2559 
- กรรมการ บจ. เคเอสแอล แมททีเรียล 

ซัพพลายส 
ป 2550 – ปจจุบัน 

- กรรมการ บจ. เคเอสแอล.อะโกร แอนด  
เทรดดิ้ง 

 การดํารงตําแหนงกรรมการในปจจุบัน 

- กิจการท่ีเปนบริษัทจดทะเบียน มีจํานวน 1 บริษัท 
1. กรรมการบริหารและรองกรรมการผูจดัการใหญ 

บมจ. นํ้าตาลขอนแกน 

- กิจการท่ีไมใชบริษัทจดทะเบียน มีจํานวน 6 บริษัท 

1. กรรมการ บจ. ออนนุชกอสราง  

2. กรรมการ บจ. เคเอสแอล เรียลเอสเทต 

3. กรรมการบริหารและรองกรรมการผูจดัการใหญ 

บจ. นํ้าตาลนิวกวางสุนหล ี

4. กรรมการบริหารและรองกรรมการผูจดัการใหญ  

บจ. โรงงานนํ้าตาลนิวกรุงไทย 

5. กรรมการบริหารและรองกรรมการผูจดัการใหญ  

บจ. นํ้าตาลทามะกา 

6. กรรมการ บจ. เคเอสแอล.อะโกร แอนด เทรดดิ้ง 

 การอบรมจากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการ
บริษัทไทย (IOD) 

- หลักสตูร Director Accreditation Program 
(DAP) รุนท่ี 17/2004 

- หลักสตูร Director Certification Program 
(DCP) รุนท่ี 71/2006 

 สัดสวนการถือหุน ณ 31 ธันวาคม 2561 :   

: 25,056,576 หุน คิดเปนรอยละ 5.50 
 

 

 

 

 

 

  

นางสาวดวงดาว  ชินธรรมมิตร 

กรรมการบริษัทซ่ึงมีอํานาจลงลายมือชื่อ 
แทนบริษัท 

อายุ 60 ป 
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จํานวนปที่ดํารงตําแหนงเปนกรรมการ 

- ตั้งแตป 2548 รวม 13 ป

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัตกิารอบรม

- Diploma from KATINKA School, England

- หลักสตูร MMP รุนท่ี 3 จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

ประสบการณการทํางาน

ป 2547 – ปจจุบัน

- กรรมการและผูชวยกรรมการผูจดัการใหญ

บมจ. นํ้าตาลขอนแกน

- กรรมการและผูชวยกรรมการผูจดัการใหญ

บจ. นํ้าตาลนิวกวางสุนหลี

- กรรมการและผูชวยกรรมการผูจดัการใหญ

บจ. โรงงานนํ้าตาลนิวกรุงไทย

- กรรมการและผูชวยกรรมการผูจดัการใหญ

บจ. นํ้าตาลทามะกา

การดํารงตําแหนงกรรมการในปจจุบัน 

- กิจการท่ีเปนบริษัทจดทะเบียน มีจํานวน 1 บริษัท

1. กรรมการและผูชวยกรรมการผูจดัการใหญ

บมจ. นํ้าตาลขอนแกน

- กิจการท่ีไมใชบริษัทจดทะเบียน มีจํานวน 3 บริษัท

1. กรรมการและผูชวยกรรมการผูจดัการใหญ

บจ. นํ้าตาลนิวกวางสุนหลี

2. กรรมการและผูชวยกรรมการผูจดัการใหญ

บจ. โรงงานนํ้าตาลนิวกรุงไทย

3. กรรมการและผูชวยกรรมการผูจดัการใหญ
บจ. นํ้าตาลทามะกา

การอบรมจากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการ
บริษัทไทย (IOD) 

- หลักสตูร Director Accreditation Program (DAP)
รุนท่ี 17/2004

สัดสวนการถือหุน ณ 31 ธันวาคม 2561 : 

: 25,576,450 หุน คิดเปนรอยละ 5.61 

นางสาวดวงแข ชินธรรมมิตร 

กรรมการบริษัท

อายุ 63 ป 
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 คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติการอบรม 

- คุณวุฒิทางธุรกิจจากมหาวิทยาลัยซัลเลิน เมืองเซาแทมตัน ประเทศอังกฤษ   

- ประกาศนียบัตรวิชาชีพนานาชาติสําหรับผูบริหาร จากคณะกรรมการฝกอบรมดานการขนสงทางถนน  
ประเทศอังกฤษ  

 

 ประสบการณการทํางาน 

- ป 2539 - 2544 ผูจัดการโครงการ, บริษัท เอ็กเซล โลจิสติคส ประเทศไทย จํากัด 
- ป 2544 - 2548 ผูจัดการฝายปฏิบัติการระดับภูมิภาค, Exel Singapore Pte Ltd. 

- ป 2548 - 2550 ผูจัดการท่ัวไป, Bangkok Logistics Centre, Exel Singapore Pte Ltd. 

- ป 2550 - 2551 ผูอํานวยการประจาํประเทศเวียดนาม และกัมพูชา บริษัท ดีเอช แอล  
ซัพพลายเชน จํากัด 

- ป 2551 - 2559 หุนสวนอาวุโส บริษัท แมคเอเวล จํากัด  ประเทศสิงคโปร 

 

 สัดสวนการถือหุน ณ 31 ธันวาคม 2561 : - ไมมี -  

นายร็อดนี่ ชารลส คิมเบอร 
รองกรรมการผูจัดการ สายงานธุรกิจคลังเอกสาร, 

คลังสินคาและทาเทียบเรือ 

อายุ 66 ป 
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คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัตกิารอบรม 

- นิติศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลยัรามคําแหง
- หลักสตูร Corporate Secretary Development

Program คณะพาณิชยศาสตรและการบัญชี
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

- หลักสตูร Organnizational Risk Management
Program สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจศศินทร
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

- โครงการพัฒนาผูประกอบการธุรกิจอุตสาหกรรม (คพอ.)
ข้ันสูง หลักสตูรนวัตกรรมการจดัการเพ่ือความยั่งยืน
สํานักพัฒนาผูประกอบการ กรมสงเสริมอุตสาหกรรม

- หลักสตูร "การบริหารความรับผิดชอบตอสังคม เพ่ือการ
พัฒนาท่ียั่งยืน" รุน 2

- หลักสตูร "workshop การเสริมทักษะนักปฏิบัติ CSR"
สถาบันพัฒนาธุรกิจอยางยั่งยืน และตลาดหลักทรัพย
แหงประเทศไทย

- หลักสตูร Fundamental Practice for Corporate
Secretary (FPCS 30)

ประสบการณการทํางาน 

- ป 2537 – 2542 ผูชวยผูจัดการฝายปฏิบัติการ
บมจ. ทรัพยศรีไทย 

- ป 2543 – 2546 รองผูจัดการฝายปฏิบัติการ
บมจ. ทรัพยศรีไทย 

- ป 2547 – 2552 ผูจัดการฝายปฏิบตัิการ
บมจ. ทรัพยศรีไทย 

สัดสวนการถือหุน ณ 31 ธันวาคม 2561 :  

: 40,811 หุน คิดเปนรอยละ 0.01 

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัตกิารอบรม 

- บัญชีบัญฑิต จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

- หลักสตูร Modern Marketing Management
(MMM) คณะพาณิชยศาสตรและการบัญชี

- หลักสตูร CFO Orientation Course  ศูนยสงเสริม

การพัฒนาความรูตลาดทุน ตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทย

ประสบการณการทํางาน 

- ป 2530 – 2540 ผูจัดการแผนกบัญชีตนทุน
บริษัท ชลประทานซเีมนต จํากัด 

- ป 2541 – 2549 ผูจัดการฝายบัญชี บริษัท ยูไนเต็ด
แทคติคัล คอมมูนิเคช่ัน จํากัด 

- ป 2550 – 2561 รองผูจัดการฝายบัญชีและ
การเงิน บมจ. ทรัพยศรีไทย 

สัดสวนการถือหุน ณ 31 ธันวาคม 2561 : 
: 182,750 หุน คิดเปนรอยละ 0.04  

นายสมศักดิ์ แตงประกอบ 

ผูจัดการฝายบัญชีและการเงิน 

อายุ 57 ป 

นางพัชรี  บุนนาค 

ผูจัดการอาวุโสฝายปฏิบัติการ 

อายุ 61 ป 
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 คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัตกิารอบรม 

- ประกาศนียบัตรการเงินการธนาคาร สมาคมธนาคาร
ไทย 

- กลยุทธการตลาดทางออม เพ่ืออยูรอดในชวงวิกฤตกาล 
และการสรางผลกําไร  

- การตลาดมืออาชีพสําหรับผูบริหาร 
- อบรมความปลอดภยัขอมูลงานปฏิบัติงานของสาขา 

การปรับปรุงการควบคุมงาน 
- อบรมความเปนผูนํา และควบคมุในความเปลีย่นแปลง 
- อบรมพัฒนาโปรแกรมพัฒนาผูบรหิาร 
- อบรมการบริหารและการสอนงานเพ่ือประสิทธิภาพ  
- การฝกการใหบริการท่ีเปนเลิศ  
- การบรรลุเปาหมายการเปนเลิศ  
- ปฐมนิเทศ Master Card 
- ปฐมนิเทศ Visa 

 ประสบการณการทํางาน 

- ป 2548 – 2550 ผูชวยผูอํานวยการฝาย 
Centralized Operations 
ธนาคาร เอไอจี จํากัด (มหาชน) 

- ป 2550 – 2552 ผูชวยผูอํานวยการฝาย Customer 
Fulfillment ธนาคาร เอไอจี จํากัด 
(มหาชน) 

- ป 2552 – 2556 ผูจัดการโครงการ บจ. จันวาณิชย 
ซีเคียวรติี้ พริ้นติ้ง  

 สัดสวนการถือหุน ณ 31 ธันวาคม 2561 :  

: 35,359 หุน คิดเปนรอยละ 0.01 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัตกิารอบรม 

- ปริญญาโทบริหารธุรกิจ (MBA) มหาวิทยาลัยบูรพา 
- นิติศาตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยรามคําแหง 
- หลักสูตรการแกไขปญหาและการตัดสินใจ 

 ประสบการณการทํางาน 

- ป 2542 – 2548 ผูจัดการสาขา ธนาคารยูโอบี 
จํากัด (มหาชน) 

- ป 2549 – 2554 ผูจัดการเขต ธนาคารยูโอบี  
จํากัด (มหาชน) 

- ป 2554 – 2557 ผูอํานวยการฝายท่ีปรึกษาการ
ลงทุน บจ. หลักทรัพย ทรีนีตี ้

 สัดสวนการถือหุน ณ 31 ธันวาคม 2561 :  
: 30,300 หุน คิดเปนรอยละ 0.01  

 

 

 

 

 

 

 

นายกษิดิศ  ทวีสิน 

ผูจัดการฝายคลังเอกสาร 

อายุ 63 ป 

นายปญญา  ซุนทรัพย 
ผูจัดการฝายคลังสินคาและทาเทียบเรือ 

อายุ 61 ป 
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รายช่ือการดํารงตําแหนงของผูบริหารในบริษัทยอย 

กรรมการบริษัทท่ีเปนกรรมการในบริษัทยอย ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 
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1. นายสมโภชน  อินทรานุกูล          

2. นางจิตรา  ถาวระ          

3. นายสุรพงษ  ไพสิฐพัฒนพงษ          

4. นายทศพร  ซิมตระการ          

5. นายศุภสิทธิ์  สุขะนินทร          

6. นายปลัญชัย  ประดับพงศ          

7. นางอินทิรา  สุขะนินทร          

8. นางสาวดวงดาว  ชินธรรมมิตร          

9. นางสาวดวงแข  ชินธรรมมิตร          

 
หมายเหตุ  = ประธานกรรมการ      = กรรมการ       = กรรมการบรหิาร 
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10. การกํากับดูแลกิจการ 

คณะกรรมการบริษัทจัดใหมีนโยบายการกํากับดูแลกิจการ และคูมือจรรยาบรรณธุรกิจไวเปนลายลักษณอักษร
มาต้ังแตป 2550 และไดมีการทบทวนปรับปรุงนโยบายการกํากับดูแลกิจการของบริษัทพรอมคูมือจรรยาบรรณธุรกิจ
อยางตอเนื่อง ในป 2554 (ฉบับปรับปรุง ครั้งท่ี 1) และ ในป 2556 (ฉบับปรับปรุง ครั้งท่ี 2) และในป 2561 
คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรทบทวนและปรับปรุงนโยบายการกํากับดูแลกิจการใหสอดคลองกับหลักการกํากับดูแล
กิจการท่ีดีท่ีสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย (สํานักงาน ก.ล.ต.) ไดประกาศใชหลักการ
กํากับดูแลกิจการท่ีดีสําหรับบริษัทจดทะเบียนป 2560  โดยท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 4/2561 เม่ือวันท่ี 12 
ธันวาคม 2561 มีมติเห็นชอบนโยบายการกํากับดูแลกิจการ ฉบับปรับปรุงครั้งท่ี 3 และใหมีผลบังคับใชตั้งแตวันท่ี 13 
ธันวาคม 2561 เปนตนไป 

10.1 นโยบายการกํากับดูแลกิจการ 

คณะกรรมการบริษัทตระหนักถึงความสําคัญของการกํากับดูแลกิจการท่ีดี เพ่ือเปนการเสริมสรางความ
โปรงใสและประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ อันจะสรางความเชื่อม่ันใหเกิดข้ึนแกผูถือหุน และผูเก่ียวของทุกฝาย และ
สงเสริมใหบริษัทเติบโตอยางม่ันคงและยั่งยืน จึงไดกําหนดเปนนโยบายการกํากับดูแลกิจการเปนมาตรฐานการปฏิบัติ
สําหรับบริษัท ซ่ึงครอบคลุมหลักการสําคัญดังตอไปนี้ 

1. คณะกรรมการจะปฏิบัติหนาท่ีในการกํากับดูแลและการบริหารงานดวยความมุงม่ัน ทุมเท ซ่ือสัตย
สุจริต มีคุณธรรม รอบคอบและระมัดระวัง ภายใตกรอบของกฎหมาย จริยธรรมทางธุรกิจเพ่ือให
บรรลุเปาหมายของบริษัท และใหเกิดประโยชนสูงสุดตอบริษัทและผูถือหุนโดยรวม  

2. คณะกรรมการจะจัดใหมีโครงสรางและกระบวนการในการกําหนดบทบาทและหนาท่ีความ
รับผิดชอบท่ีชัดเจนของกรรมการในฐานะท่ีเปนกรรมการแยกจากบทบาทของความเปนผูถือหุนและ
ฝายจัดการตลอดจนดูแลมิใหเกิดปญหาความขัดแยงดานผลประโยชนตางๆ 

3. คณะกรรมการจะคํานึงถึงสิทธิของผูมีสวนไดเสียในกลุมตางๆ โดยจะปฏิบัติและสื่อสารตอผูถือหุน
และผูมีสวนไดเสียอยางเทาเทียมกันและเปนธรรมตอทุกฝาย รวมถึงสนับสนุนใหมีความเขาใจและ
รวมมืออันดีตอบริษัท 

4. คณะกรรมการจะดําเนินการตามความเหมาะสมภายใตระบบการควบคุมและตรวจสอบภายในเพ่ือ
สรางความม่ันใจวาฝายจัดการไดดําเนินการเปดเผยขอมูลทางการเงินและรายงานของบริษัทอยาง
ถูกตอง ตรงเวลา โปรงใส สามารถตรวจสอบได และสอดคลองกับกฎระเบียบของทางราชการ 

5. คณะกรรมการมีหนาท่ีควบคุมดูแลใหมีระบบการบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายในท่ี
เหมาะสมกับการดําเนินกิจการของบริษัท คณะกรรมการกําหนดนโยบายและสงเสริมการสราง
นวัตกรรมและการประกอบธุรกิจอยางมีความรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม 

6. คณะกรรมการมีหนาท่ีรับผิดชอบในการกําหนด วัตถุประสงคและเปาหมายหลักของกิจการท่ีเปนไป
เพ่ือความยั่ งยืน รวมท้ังการจัดโครงสรางการบริหารงานท่ีสอดคลองสัมพันธกันระหวาง
คณะกรรมการบริษัท ผูบริหาร และผูถือหุน และมีการวางแนวทางการบริหารจัดการ และดําเนิน
ธุรกิจท่ีเหมาะสม 
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7. กํากับดูแลใหม่ันใจวามีการดําเนินการสรรหาและพัฒนากรรมการ ประธานเจาหนาท่ีบริหารและ
กรรมการผูจัดการ และผูบริหารระดับสูงใหมีความรู ทักษะ ประสบการณ และคุณลักษณะท่ีจําเปน
ตอการขับเคลื่อนองคกรไปสูเปาหมาย

8. กําหนดใหคณะกรรมการบริษัททบทวนนโยบายการกํากับดูแลกิจการของบริษัทใหเหมาะสมกับ
สภาวการณ และประเมินผลการปฏิบัติตามนโยบายดังกลาว

9. คณะกรรมการจะกําหนดหลักเกณฑจรรยาบรรณในการทําธุรกิจสําหรับ กรรมการ ฝายจัดการ และ
พนักงานท่ัวไป  เพ่ือใหถือปฏิบัติและใชเปนแนวในการทํางานใหสอดคลองกับกฎหมายท่ีเก่ียวของ
และมาตรฐานจริยธรรมทางธุรกิจและแนวปฏิบัติในธุรกิจท่ีเปนท่ียอมรับ

ซ่ึงแนวทางในการปฏิบัติตามนโยบายการกํากับกิจการของบริษัท และคู มือจรรยาบรรณธุรกิจ 
มีรายละเอียดดังนี้ 

หมวดท่ี 1: สิทธิของผูถือหุน 

คณะกรรมการบริษัทตระหนักและใหความสําคัญถึงสิทธิของผูถือหุน ไมวาจะเปนสิทธิข้ันพ้ืนฐานตาม
กฎหมาย ไดแก การซ้ือขายหรือโอนหุน การมีสวนแบงกําไรของกิจการ การไดรับขอมูลของกิจการอยางเพียงพอ การเขา
รวมประชุมเพ่ือใชสิทธิออกเสียงในท่ีประชุมผูถือหุนเพ่ือแตงตั้งหรือถอดถอนกรรมการ แตงตั้งผูสอบบัญชีและเรื่องท่ีมี
ผลกระทบตอบริษัท เชน การจัดสรรเงินปนผล การกําหนดหรือการแกไขขอบังคับและหนังสือบริคณหสนธิ การลดทุน
หรือเพ่ิมทุน การอนุมัติรายการพิเศษ สิทธิในการมอบฉันทะใหผูอ่ืนเขาประชุม สิทธิในความเปนเจาของผานการแตงต้ัง
คณะกรรมการใหทําหนาท่ีแทนตน และมีสิทธิในการตัดสินใจเก่ียวกับการเปลี่ยนแปลงท่ีสําคัญของบริษัท เปนตน 

1.1 การประชุมผูถือหุน 

ในป 2561 บริษัทไดจัดใหมีการประชุมผูถือหุน 1 ครั้ง คือ 

ประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2561 เม่ือวันท่ี 26 เมษายน 2561 เวลา 10.00 น. ณ หองสัมมนา 4-6 
อาคารเฉลิมพระบารมี 50 ป เลขท่ี 2 ซอยศูนยวิจัย ถนนเพชรบุรีตัดใหม แขวงบางกะป เขตหวยขวาง กรุงเทพมหานคร 
เพ่ือพิจารณาวาระตามท่ีกฎหมายกําหนด และตามแนวทางของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และ เพ่ิมทุนแบบ 
General Mandate ออกและเสนอขายในสําคัญแสดงสิทธิ (SST-W2) มีกรรมการเขารวมประชุม 9 ทาน รวมผูถือหุน
และผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุนเขารวมประชุม รวมเปนจํานวนท้ังสิ้น 84 ทาน และนับหุนรวมกันไดจํานวนท้ังสิ้น 
243,578,662 หุน หรือรอยละ 53.43 ของจํานวนหุนท้ังหมด 

การดําเนินการกอนการประชุมผูถือหุน 

1) เปดโอกาสใหผูถือหุนเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผูถือหุนและ/หรือเสนอชื่อบุคคลเพ่ือเขา
รับการคัดเลือกเปนกรรมการบริษัทลวงหนา ระหวางเดือนตุลาคมถึงเดือนธันวาคม 2560 สําหรับ
การประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2561 โดยแจงใหผูถือหุนทราบผานระบบขาวของตลาด
หลักทรัพยแหงประเทศไทย พรอมประกาศหลักเกณฑและระบุข้ันตอนท่ีชัดเจนไวในเว็บไซตของ
บริษัทท่ี www.subsrithai.co.th

http://www.subsrithai.co.th/
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2) การเชิญประชุมผูถือหุนนั้นบริษัทมอบหมายใหบริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จํากัด 
ซ่ึงเปนนายทะเบียนหุนของบริษัทเปนผูจัดสงหนังสือเชิญประชุมพรอมเอกสารประกอบการ
ประชุมใหแก  ผู ถือหุนกอนหนาวันประชุม 21 วัน และเผยแพรในเว็บไซตของบริษัทท่ี 
www.subsrithai.co.th ลวงหนา 30 วันกอนวันประชุม และไดทําการเผยแพรหนังสือเชิญประชุม
ผานทางสื่อหนังสือพิมพรายวันเปนเวลา 3 วัน ลวงหนากอนวันประชุม 27 วัน เพ่ือใหผูถือหุน 
มีเวลาในการศึกษาขอมูลประกอบการประชุมลวงหนาอยางเพียงพอ  

3) หนังสือเชิญประชุมของบริษัทมีการใหขอมูล วัน เวลา สถานท่ี และวาระการประชุม ตลอดจน
ขอมูลท้ังหมดท่ีเก่ียวของกับเรื่องท่ีตองตัดสินใจในท่ีประชุมแกผูถือหุน รวมถึงหนังสือมอบฉันทะ
แบบ ก. และ ข. ซ่ึงเปนแบบมาตรฐานตามท่ีกระทรวงพาณิชยกําหนด ขอบังคับของบริษัทในสวน
ท่ีเก่ียวของกับการประชุมผูถือหุน หลักเกณฑและวิธีการในการลงมติในแตละวาระตามขอบังคับ
ของบริษัท และรายละเอียดเอกสารหลักฐานท่ีจําเปนเพ่ือใหผูถือหุนนํามาอยางครบถวนในวัน
ประชุม นอกจากนี้ยังไดระบุรายชื่อและประวัติกรรมการอิสระเพ่ือใหผูถือหุนสามารถเลือกท่ีจะ
มอบฉันทะใหเขาประชุมแทนได 

4) หนังสือเชิญประชุมผูถือหุนของบริษัทในแตละวาระมีการระบุอยางชัดเจนวาเปนเรื่องเสนอเพ่ือ
ทราบหรือพิจารณา รวมท้ังขอเท็จจริง วัตถุประสงค และเหตุผล ความเห็นคณะกรรมการ 
ตลอดจนจํานวนคะแนนเสียงในการผานมติอนุมัติ เชน มติพิเศษท่ีตองการคะแนนเสียง 3 ใน 4 
เปนตน 

5) วาระแตงตั้งกรรมการ มีการระบุชื่อพรอมประวัติของกรรมการผูไดรับการเสนอชื่อเพ่ือเลือกตั้งเปน
กรรมการบริษัท ในป 2561 มีการเสนอชื่อกรรมการเดิมกลับเขาดํารงตําแหนงใหม จึงไดใหขอมูล
เก่ียวกับการเขารวมประชุมในปท่ีผานมา และจํานวนปท่ีดํารงตําแหนงในบริษัทดวยรวมถึงสัดสวน
การถือหลักทรพัยของบริษัท  

6) สําหรับวาระการเลือกตั้งกรรมการอิสระนั้น บริษัทไดเพ่ิมขอมูลกรรมการผูไดรับการเสนอชื่อ
เก่ียวกับความเปนอิสระในการทําหนาท่ีของกรรมการ เชน การมีสวนไดเสียกับบริษัท บริษัทยอย 
หรือนิติบุคคลท่ีอาจจะมีความขัดแยง เปนตน 

7) กําหนดใหมีวาระเก่ียวกับคาตอบแทนของกรรมการเพ่ือใหผูถือหุนพิจารณาอนุมัติคาตอบแทนของ
กรรมการเปนประจําทุกปและบริษัทไดมีการชี้แจงอยางละเอียดไวในแบบแสดงรายการขอมูล
ประจาํป (แบบ 56-1) รวมถึงนโยบายและหลักเกณฑในการพิจารณา 

8) วาระแตงตั้งผูสอบบัญชี มีการระบุชื่อผูสอบบัญชี บริษัทท่ีสังกัด ประสบการณ ความสามารถ และ
ความเปนอิสระของผูสอบบัญชี รวมท้ังคาบริการของผูสอบบัญชี 

9) วาระอนุมัติจายเงินปนผล ไดมีการแจงนโยบายการจายเงินปนผล อัตราเงินปนผล พรอมเหตุผล
และขอมูลประกอบ 

  

http://www.subsrithai.co.th/
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การดําเนินการประชุมผูถือหุน 

1) ในการประชุมผูถือหุนทุกครั้ง ประธานท่ีประชุมไดแจงเกณฑท่ีใชในการประชุม วิธีการออกเสียง
ลงมติและนับคะแนนใหผูถือหุนทราบ และใหมีการใชบัตรลงคะแนน

2) ประธานท่ีประชุมผูถือหุนเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงความคิดเห็นได และไดมีการ
บันทึกประเด็นคําถามคําตอบไวในรายงานการประชุมเพ่ือใหผูถือหุนท่ีไมไดเขาประชุมไดรับทราบ

3) ในวาระแตงตั้งกรรมการ บริษัทไดเปดโอกาสใหผูถือหุนไดใชสิทธิลงคะแนนเลือกกรรมการเปน
รายบุคคล

4) มีการใชบัตรลงคะแนนใหผูถือหุนกรอกในกรณีท่ีไมเห็นดวย และงดออกเสียงเพ่ือคํานวณหักออก
จากผูท่ีมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนท้ังหมด

5) ในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2561 ประธานกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล
ประธานกรรมการบริหาร และกรรมการผูจัดการเขารวมประชุม และบริษัทไดมีการเชิญผูสอบ
บัญชีและคณะเจาหนาท่ีบริหารของบริษัทท่ีมีสวนเก่ียวของเขารวมประชุมดวย เพ่ือใหขอมูลหรือ
ตอบขอซักถามของผูถือหุนอยางเต็มท่ี

6) ในแตละวาระของการประชุม บริษัทไดจัดใหมีการลงมติและบันทึกจํานวนคะแนนเสียงท่ีไดรับใน
แตละวาระอยางชัดเจนวาเห็นชอบ ไมเห็นชอบ หรืองดออกเสียงเปนจํานวนเทาใด

7) บริษัทใหสิทธิผูถือหุนท่ีมารวมประชุมภายหลังเริ่มการประชุมไปแลว โดยผูถือหุนมีสิทธิออกเสียง
หรือลงคะแนนในระเบียบวาระท่ีอยูระหวางการพิจารณาและยังไมไดลงมติ

8) บริษัทไมเพ่ิมวาระการประชุมและไมมีการแจกเอกสารท่ีมีขอมูลสําคัญเพ่ิมเติมอยางกะทันหัน หรือ
เปลี่ยนแปลงขอมูลสําคัญ

การดําเนินการหลังการประชุมผูถือหุน 

หลังการประชุมผูถือหุน บริษัทไดจัดทํารายงานการประชุมผูถือหุน ซ่ึงประกอบดวยรายละเอียดตางๆ 
ไดแก การแจงวิธีการลงคะแนนและนับคะแนน การลงมติคะแนน และบันทึกจํานวนคะแนนเสียงท่ีไดรับในแตละวาระ
อยางชัดเจนวาเห็นชอบ ไมเห็นชอบ งดออกเสียง หรือบัตรเสียเปนจํานวนเทาใด รวมถึงมีคําชี้แจงท่ีเปนสาระสําคัญ 
มีคําถามและคําตอบหรือขอคิดเห็นโดยสรุป และบริษัทไดจัดสงรายงานการประชุมใหตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย
ภายใน 14 วันตามกําหนด และนําข้ึนบนเว็บไซตของบริษัทภายใน 30 วันจากวันประชุมเพ่ือใหผูถือหุนท่ีสนใจสามารถเขา
ไปศึกษาได 

จากการดําเนินโครงการประเมินคุณภาพการจัดประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2561 ท่ีจัดข้ึนโดย
สมาคมสงเสริมผูลงทุนไทย บริษัทไดรับคะแนนรอยละ 100 ซ่ึงจัดอยูในเกณฑ “ดีมาก” 

1.2 สงเสริมใหผูถือหุนไดใชสิทธิและออกเสียงอยางเต็มท่ี 

1) แยกการปดสมุดทะเบียนพักการโอนหุน เพ่ือสิทธิในการเขารวมประชุมสามัญผูถือหุนประจําป
เพ่ือใหผูถือหุนไดพิจารณาอนุมัติจัดสรรเงินกําไรและการจายเงินปนผลประจําป กอนท่ีจะมีการปด
สมุดพักการโอนหุนเพ่ือสิทธิในการรับเงินปนผลอีกครั้ง เพ่ือเปนการรักษาสิทธิของผูถือหุนในการ
เลือกท่ีจะถือหุนเพ่ือรับเงินปนผลหรือไม 



รายงานประจําป 2561 | บมจ.ทรัพยศรีไทย 
 

P a g e  67 | 182 

 

2) การกําหนดสถานท่ีประชุมใหสะดวกตอผูถือหุน ซ่ึงบริษัทจัดประชุมสามัญผูถือหุน ณ อาคารเฉลิม
พระบารมี 50 ป ซอยศูนยวิจัย ถนนเพชรบุรีตัดใหม แขวงบางกะป เขตหวยขวาง ซ่ึงอยูบริเวณ
ใกลเคียงสํานักงานใหญของบริษัท และสะดวกในการเดินทาง ขนาดหองเหมาะสม สามารถรองรับ
ผูเขารวมประชุมไดอยางเพียงพอ และอํานวยความสะดวกใหผูถือหุนสามารถลงทะเบียนเขา
ประชุมลวงหนาอยางนอย 1 ชั่วโมงกอนเริ่มการประชุม 

3) ในกรณีผูถือหุนไมสามารถเขารวมประชุมดวยตนเองใหสามารถมอบฉันทะใหผูอ่ืน หรือมอบฉันทะ
ใหกรรมการอิสระของบริษัท เขารวมประชุมและลงมติแทนได โดยอํานวยความสะดวกใหสามารถ 
ดาวนโหลดแบบฟอรมหนังสือมอบฉันทะ และขอมูลตางๆ ของบริษัท เชน ขอมูลทางการเงิน 
ขอมูลการประชุม ไดจากเว็บไซตของบริษัท 

1.3 สิทธิของผูถือหุนในการรับรูสารสนเทศของบริษัท 

คณะกรรมการใหความสําคัญตอการเปดเผยขอมูลท่ีมีความถูกตอง ครบถวน โปรงใส และท่ัวถึงท้ัง
รายงานขอมูลทางการเงินและขอมูลท่ัวไป ตลอดจนขอมูลสําคัญท่ีมีผลกระทบตอราคาหลักทรัพยของบริษัท โดยได
เผยแพรขอมูลขาวสารตางๆ ดังกลาวเพ่ือใหผูลงทุนและผูท่ีเก่ียวของไดรับทราบ ท้ังโดยผานชองทางและสื่อการเผยแพร
ขอมูลตางๆ ของตลาดหลักทรัพย และเว็บไซตของบริษัท 

หมวดท่ี 2: การปฏิบัติตอผูถือหุนอยางเทาเทียมกัน 

บริษัทตองสรางความม่ันใจใหกับผูถือหุนท่ีจะมาลงทุนกับบริษัท ดังนั้นคณะกรรมการจึงควรตองดูแลการใชเงิน

ของบริษัทใหเหมาะสมเพ่ือสรางประโยชนสูงสุดตอบริษัทและผูถือหุน และกํากับดูแลใหผูถือหุนทุกรายไดรับการปฏิบัติ

และปกปองการใชสิทธิข้ันพ้ืนฐานตามท่ีไดกําหนดนโยบายไวแลวขางตน 

2.1 การปฏิบัติตอผูถือหุนรายยอย 

1) คณะกรรมการบริษัทกําหนดหลักเกณฑใหผูถือหุนสวนนอยสามารถเสนอเพ่ิมวาระการประชุมและ
เสนอชื่อบุคคลเพ่ือพิจารณาเขารับการเลือกตั้งกรรมการบริษัทลวงหนากอนการประชุมผูถือหุน
ประจําป พรอมชี้แจงข้ันตอนและวิธีการท่ีชัดเจนและโปรงใสใหผูถือหุนไดรับทราบ เชน  การ
กําหนดคุณสมบัติของผูถือหุนท่ีจะนําเสนอระเบียบวาระการประชุมและ/หรือเสนอชื่อกรรมการ  
ข้ันตอนการเสนอระเบียบวาระการประชุม และ/หรือการเสนอชื่อกรรมการ การกําหนดคุณสมบัติ
และลักษณะตองหามของกรรมการ และกรรมการอิสระ การใหความยินยอมของผูไดรับการเสนอชื่อ 
การจัดสงเอกสารท่ีเก่ียวของในการนําเสนอ  และข้ันตอนการพิจารณาของคณะกรรมการ เปนตน 
โดยเผยแพรผานทางเว็บไซตของบริษัทลวงหนา 3-4 เดือนกอนวันประชุมผูถือหุนประจําป ซ่ึงเรื่องท่ี
ผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการจะไดบรรจุเปนระเบียบวาระในการประชุมผูถือหุนประจําป
ตอไป  

2) กําหนดใหกรรมการอิสระ (Independent Directors) เปนผูดูแลผูถือหุนสวนนอย โดยผูถือหุนสวน
นอยสามารถเสนอแนะแสดงความคิดเห็นขอรอง เรียนไปยั งกรรมการอิสระผาน อี เมล  
sompoch@subsrithai.co.th ซ่ึงกรรมการอิสระจะเปนผู พิจารณาดําเนินการใหตามความ
เหมาะสมในแตละเรื่อง และกรณีท่ีเห็นวาเปนเรื่องสําคัญท่ีมีผลกระทบตอผูมีสวนไดเสียโดยรวม 
หรือมีผลตอการดําเนินกิจการของบริษัท กรรมการอิสระจะเสนอเรื่องตอท่ีประชุมคณะกรรมการ
บริษัทเพ่ือพิจารณากําหนดเปนวาระการประชุมผูถือหุนตอไป  
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2.2 การดูแลเรื่องการใชขอมูลภายใน 

1) คณะกรรมการบริษัทกําหนดใหมีนโยบายและมาตรการปองกันการใชขอมูลภายในโดยมิชอบ
(Insider Trading) ของบุคคลท่ีเก่ียวของคือ คณะกรรมการบริษัท ฝายจัดการ และพนักงานบริษัท
ท่ีเก่ียวของกับขอมูล รวมถึงคูสมรส และบุตรท่ียังไมบรรลุนิติภาวะใหชัดเจน โดยมอบหมายให
เลขานุการบริษัทแจงใหผูเก่ียวของดังกลาวไดทราบถึงแนวทางปฏิบัติภาระหนาท่ีและบทกําหนด
โทษ  และใหมีการติดตามผลการปฏิบัติงานตามท่ีไดกําหนดไวอยางสมํ่าเสมอ พรอมสรุปรายงาน
ตอคณะกรรมการตรวจสอบเพ่ือรับทราบและพิจารณาตอไป

หากมีการใชขอมูลภายในท่ียังไมไดเปดเผยตอประชาชนในการซ้ือขายหลักทรัพยโดยเปนการเอา
เปรียบบุคคลภายนอก ( Insider Trading ) บุคคลท่ีกระทําการดังกลาวยังคงตองรับผิดตาม พ.ร.บ.
หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535 โดยสํานักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต.

2) กําหนดเปนนโยบายใหกรรมการและผูบริหาร ท่ีตองรายงานการถือหลักทรัพยและการเปลี่ยนแปลง
การถือหลักทรัพยตามเกณฑของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย
ตองจัดทําสําเนาแจงใหบริษัททราบดวยโดยผานเลขานุการบริษัทภายในวันเดียวกันหรือภายในวัน
ทําการถัดไป นับแตมีการรายงานดังกลาว เพ่ือนําเสนอใหประธานกรรมการบริษัท/ประธาน
กรรมการตรวจสอบทราบ และจัดเก็บตอไป  ท้ังนี้ คณะกรรมการไดมีการติดตามผลการปฏิบัติตาม
มาตรการดังกลาว โดยใหเลขานุการบริษัทมีหนาท่ีตองจัดทําสรุปรายงานการซ้ือ-ขายหุน/การถือ
ครองหลักทรัพยของกรรมการและผูบริหารหากมีการเปลี่ยนแปลงใหท่ีประชุมคณะกรรมการทราบ
ทุกครั้ง และมีการเปดเผยขอมูลดังกลาวในรายงานประจําป

2.3 การปองกันความขัดแยงทางผลประโยชน 

คณะกรรมการบริษัทไดกําหนดนโยบายและการดําเนินการตางๆ ดังนี้ 

1) จัดโครงสรางการถือหุนท่ีชัดเจน โปรงใส ไมมีการถือหุนไขวกับผูถือหุนรายใหญ เพ่ือไมทําใหเกิด
ความขัดแยงทางผลประโยชนใหแกฝายใดฝายหนึ่ง และเปดเผยโครงสรางการถือหุนของบริษัทและ
บริษัทยอยไวในรายงานประจําป

2) กําหนดเปนนโยบายใหกรรมการและผูบริหารตองรายงานการมีสวนไดเสียของตน และบุคคลท่ีมี
ความเก่ียวของ ซ่ึงเปนสวนไดเสียท่ีเก่ียวของกับการบริหารจัดการกิจการของบริษัท หรือบริษัทยอย
ตามหลักเกณฑเง่ือนไขขอกําหนด พ.ร.บ. มหาชน และ พ.ร.บ. หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ให
บริษัททราบโดยผานเลขานุการบริษัท เพ่ือรวบรวมเสนอใหประธานกรรมการบริษัทและประธาน
กรรมการตรวจสอบทราบภายใน 7 วันทําการ นับแตวันท่ีบริษัทไดรับรายงานนั้น และเพ่ือทําการ
เก็บรักษาตอไป ท้ังนี้ใหเลขานุการบริษัทมีหนาท่ีตองจัดทําสรุปรายงานการมีสวนไดเสียของ
กรรมการและผูบริหารหากมีการเปลี่ยนแปลงใหท่ีประชุมคณะกรรมการทราบทุกครั้ง

3) กําหนดใหกรรมการท่ีมีสวนไดเสียในการพิจารณาในวาระหรือธุรกรรมใด ตองรายงานการมีสวนได
เสียกอนการพิจารณาในวาระหรือการทําธุรกรรมนั้นๆ และหากกรรมการคนใดมีสวนไดเสียอยาง
เปนนัยสําคัญ กรรมการรายดังกลาวตองงดการรวมพิจารณาหรืองดออกเสียงในวาระหรือการทํา
ธุรกรรมนั้นดวย
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หมวดท่ี 3: บทบาทของผูมีสวนไดเสีย 

ผูมีสวนไดเสีย อันไดแก ผูถือหุน หรือนักลงทุน พนักงาน ลูกคา คูคาและ/หรือเจาหนี้ และชุมชนท่ีบริษัท
ตั้งอยู สังคม หรือภาครัฐ รวมถึงคูแขง และผูสอบบัญชีอิสระ ควรไดรับการปฏิบัติและการดูแลจากบริษัทตามสิทธิท่ีมี
ตามกฎหมายท่ีเก่ียวของ และตามขอตกลงท่ีมีกับบริษัท คณะกรรมการจึงสงเสริมใหเกิดมีความรวมมือระหวางบริษัทกับ
ผูมีสวนไดเสียในการสรางเสริมผลการดําเนินงานของบริษัท เพ่ือสรางความม่ันคงอยางยั่งยืนใหกับกิจการ และควร
เปดเผยขอมูลท่ีสําคัญท่ีเก่ียวของใหกับผูมีสวนไดเสียเหลานั้นไดรับทราบอยางเพียงพอ จึงใหกําหนดเปนนโยบายและ
แนวทางปฏิบัติโดยจัดทําเปนเอกสาร “คูมือจรรยาบรรณธุรกิจ” เพ่ือใหเกิดความชัดเจนและสามารถนําไปปฏิบัติไดอยาง
ถูกตอง และเพ่ือสงเสริมพฤติกรรมและวัฒนธรรมองคกรในเรื่อง จรรยาบรรณธุรกิจ จึงเห็นควรกําหนดเปนแนวทาง
ปฏิบัติใหชัดเจน ซ่ึงคณะกรรมการจะไดติดตามใหมีการนําไปปฏิบัติอยางจริงจังตอไปดังนี้ 

1. แยกกลุมของผูมีสวนไดเสียวามีกลุมใดบางตามสิทธิและความรับผิดชอบท่ีบริษัทตองปฏิบัติและดูแล 
เชน ผูถือหุน พนักงาน ลูกคา คูคาและ/หรือเจาหนี้ คูแขงทางการคา ชุมชน สังคมและสิ่งแวดลอม 
เปนตน รวมถึงพัฒนากระบวนการภายในอยางสมํ่าเสมอ เพ่ือใหเปนไปตามนโยบายท่ีบริษัทกําหนด 

2. กําหนดใหมีการเขมงวดในการดูแลสังคมและสิ่งแวดลอมอันมีผลกระทบจากการประกอบธุรกิจ
โดยตรงอยางครบถวน เพ่ือใหผูเก่ียวของม่ันใจวาการประกอบธุรกิจของบริษัทไดคํานึงถึงปจจัยดาน
สิ่งแวดลอมและสังคม เพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน พรอมจัดทํารายงานความรับผิดชอบทางสังคม ตาม
หลักเกณฑท่ีทางตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยและสํานกังานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและ
ตลาดหลักทรัพยกําหนดไวเปนแนวทางปฏิบัติ พรอมเผยแพรไวในรายงานประจําปหรือเอกสาร
เผยแพรขององคกร หรือในเว็บไซต รวมท้ังชองทางตางๆ 

3. กําหนดใหมีนโยบายในการยกระดับคุณภาพชีวิตในสถานประกอบการของพนักงานทุกคนใหมีความ
เปนอยูท่ีดีข้ึนและมีความปลอดภัยในการทํางาน 

4. กําหนดใหมีนโยบายและแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับคาตอบแทนและสวัสดิการแกพนักงาน 

5. กําหนดใหมีนโยบายและแนวทางปฏิบัติเ ก่ียวกับการพัฒนาความรูและศักยภาพของพนักงาน 
โดยเปดเผยตัวเลขจํานวนชั่วโมงเฉลี่ยของการฝกอบรมของพนักงานตอป 

6. กําหนดใหมีนโยบายท่ีจะไมเก่ียวของและการละเมิดสิทธิมนุษยชนและเปดเผยวิธีการปฏิบัติใหเปนท่ี
ทราบท่ัวกัน 

7. กําหนดใหมีนโยบายและวิธีปฏิบัติท่ีดีและเปนธรรม มีความรับผิดชอบตอลูกคา คูคาและ/หรือเจาหนี้ 
คูแขง ไวอยางชัดเจนเปนรูปธรรมและใหเปดเผยถึงการปฏิบัติไวใหเปนท่ีทราบท่ัวกัน 

8. กําหนดใหมีนโยบายการตอตานการทุจริตคอรรัปชั่น และหามใหหรือรับสินบนเพ่ือผลประโยชนทาง
ธุรกิจของบริษัท โดยกําหนดแนวทางปฏิบัติและแนวทางการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตาม
นโยบาย 

9. กําหนดใหมีนโยบายหรือแนวทางปองกันพนักงานหรือผูแจงเบาะแสในการกระทําผิด และกําหนด
ชองทางในการแจงเบาะแส และกําหนดผูรับผิดชอบเพ่ือสั่งการใหมีการตรวจสอบขอมูลอยางชัดเจน
ไวใน “คู มือจรรยาบรรณธุรกิจ และนโยบายการแจงเบาะแสการกระทําผิดหรือขอรองเรียน 
(Whistleblower Policy)” 
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10. กําหนดใหมีกลไกการติดตามดูแลใหมีการปฏิบัติตามแนวทางท่ีกําหนดไวใน “คูมือจรรยาบรรณ
ธุรกิจ” เพ่ือสรางความม่ันคงอยางยั่งยืนใหกับกิจการ และเปดโอกาสใหพนักงาน ผูมีสวนไดเสียและ
ผูเก่ียวของมีชองทางการแจงขอรองเรียน และขอเสนอแนะตอกรรมการตรวจสอบและ/หรือกรรมการ
อิสระ

ท้ังนี้ บริษัทไดจัดทํารายงานความยั่งยืน ประจําป 2561 ท่ีมีการดําเนินการวิเคราะหผลกระทบ ความ
เชื่อมโยงกับผูมีสวนไดเสียท่ีมีบทบาทสําคัญตอการขับเคลื่อนธุรกิจของบริษัทใหเติบโตตามวิสัยทัศนและพันธกิจ 
นอกจากนี้ยังไดรายงานโครงการและกิจกรรมตางๆ ท่ีบริษัทไดจัดทําข้ึนในป 2561 ซ่ึงบริษัทไดเผยแพรไวบนเว็บไซต 
ของบริษัท 

การแจงขอรองเรียน และขอเสนอแนะ 

บริษัทเปดโอกาสใหพนักงาน ผูมีสวนไดเสียและผูเก่ียวของมีชองทางในการรองเรียน การแสดงความเห็น หรือ
ซักถามขอสงสัย และรายงานในกรณีท่ีสงสัยวาจะมีการกระทําผิดจรรยาบรรณ หรือรองเรียนการกระทําผิดจรรยาบรรณ
ไดโดยตรงตอผูบังคับบัญชาตามลําดับสําหรับพนักงานบริษัท หรือโดยจัดสงคํารองเรียนถึงเลขานุการบริษัท เพ่ือนําเสนอ
รายงานตอคณะกรรมการตรวจสอบ หรือแจงโดยตรงตอกรรมการอิสระ หรือกรรมการตรวจสอบ ดังนี้ 

1. ชองทางการแจงขอรองเรียน และขอเสนอแนะ ตั้งแตวันท่ี 1 มีนาคม 2559

1.1 กรรมการอิสระท่ี e-mail

1) นายสมโภชน  อินทรานุกูล อีเมลท่ี sompoch@subsrithai.co.th หรือ

2) นางจิตรา  ถาวระ อีเมลท่ี chitra_t@subsrithai.co.th 

1.2 เลขานุการบริษัท 

1) นายปลัญชัย  ประดับพงศ อีเมลท่ี pilanchai@subsrithai.co.th

1.3 สงผานไปรษณียถึง 

1) นายสุรพงษ  ไพสิฐพัฒนพงษ ประธานกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล กรรมการอิสระ

2) นางจิตรา  ถาวระ กรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล กรรมการอิสระ 

3) นายปลัญชัย  ประดับพงศ เลขานุการบริษัท

บริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน)
เลขท่ี 2044/25-27 ถนนเพชรบุรีตัดใหม แขวงบางกะป เขตหวยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310
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2. กระบวนการดําเนินการเม่ือไดรับขอรองเรียน 

บริษัทเปดโอกาสใหพนักงานมีชองทางการรองเรียนและแสดงความเห็นอยางเปนอิสระ เพ่ือเปนแนวทางสู

การพัฒนาและสรางความยั่งยืนใหกับองคกร ดังนี้ 

2.1 ผูรับขอรองเรียนรวบรวมขอเท็จจริงท่ีเก่ียวของกับการฝาฝน หรือการไมปฏิบัติตามจริยธรรม 

2.2 ผูรับขอรองเรียนรายงานขอเท็จจริงตอกรรมการอิสระ โดยกรรมการอิสระมีหนาท่ีสอบสวนขอเท็จจริง 
เพ่ือพิจารณาการรองเรียนและกําหนดมาตรการดําเนินการเพ่ือระงับการฝาฝนหรือไมปฏิบัติตาม
กฎหมาย 

3. มาตรการคุมครองผูรองเรียน 

3.1 ผูรองเรียนสามารถเลือกท่ีจะไมเปดเผยตนเองได หากเห็นวาการเปดเผยนั้นจะไมปลอดภัย 

3.2 ผูรับขอรองเรียนจะเก็บขอมูลท่ีเก่ียวของไวเปนความลับ/คํานึงถึงความปลอดภัย โดยผูรองเรียนจะ
ไดรับความคุมครองจากการปฏิบัติท่ีไมเปนธรรม เชน การเปลี่ยนตําแหนงงาน ลักษณะงาน สถานท่ี
ทํางาน สั่งพักงาน ขมขู รบกวนการปฏิบัติงาน เลิกจาง อันเนื่องมาจากสาเหตุแหงการแจงขอรองเรียน 

หมวดท่ี 4: การเปดเผยขอมูลและความโปรงใส 

การเปดเผยขอมูลท่ีถูกตอง ครบถวน ทันเวลา โปรงใส รวมถึงการเขาถึงขอมูลท่ีทันตอสถานการณอยางเทาเทียม
กันนั้นเปนหลักท่ีบริษัทตองถือปฏิบัติ ดวยเชื่อม่ันวาการไดรับความไววางใจจากผูถือหุน นักลงทุน รวมถึงทุกฝายท่ี
เก่ียวของเปนปจจัยสนับสนุนมูลคาเพ่ิมใหกับบริษัทท้ังในระยะสั้นและระยะยาว คณะกรรมการจึงตองดูแลและกําหนด
แนวทางปฏิบัติท่ีดีเพ่ือใหสื่อสารและนําเสนอขาวและขอมูลไดงาย มีความเทาเทียมกันและนาเชื่อถือดังนี้ 

1. นอกจากการใหเผยแพรขอมูลตามเกณฑท่ีกําหนดและผานชองทางของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ท้ัง
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป (แบบ 56-1) และรายงานประจําป (56-2) แลว ยังกําหนดใหมีการเผยแพร
ขอมูลท้ังภาษาไทยและอังกฤษผานชองทางเว็บไซตของบริษัท และตองปรับปรุงขอมูลใหเปนปจจุบันอยาง
สมํ่าเสมอ 

2. จัดใหมีการรายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการตอรายงานทางการเงิน แสดงควบคูไปกับรายงานของ
ผูสอบบัญชี ซ่ึงมีเนื้อหารับรองการปฏิบัติตามหลักการบัญชี และมีรายงานทางการเงินท่ีมีขอมูลถูกตอง
ครบถวนเปนจริงตามมาตรฐานการบัญชี โดยใหประธานกรรมการบริษัท และกรรมการผูจัดการเปนผูลงนาม
รับรอง 

3. ใหจัดทําคําอธิบายและการวิเคราะหของฝายจัดการ (Management Discussion and Analysis หรือ 
MD&A) เพ่ือประกอบการเปดเผยงบการเงินทุกไตรมาส เพ่ือใหนักลงทุนไดรับทราบขอมูลและเขาใจการ
เปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนกับฐานะการเงินและผลการดําเนินงานของบริษัท นอกเหนือจากขอมูลตัวเลขในงบ
การเงินเพียงอยางเดียว 

4. ใหจัดทําผลการปฏิบัติการตามนโยบายของบริษัทในเรื่อง การกํากับดูแลกิจการ จรรยาบรรณธุรกิจ การ
บริหารความเสี่ยง การดูแลและรับผิดชอบตอสิ่งแวดลอมและสังคม รวมท้ังกรณีท่ีไมสามารถปฏิบัติตาม
นโยบายดังกลาวไดพรอมดวยเหตุผล เผยแพรใหผูเก่ียวของไดรับทราบโดยผานชองทางตางๆ เชน ในรายงาน
ประจําป และเว็บไซตของบริษัท เปนตน  
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5. ใหเปดเผยบทบาทและหนาท่ีของคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดยอย จํานวนครั้งของการประชุมและ
จํานวนครั้งท่ีกรรมการแตละทานเขารวมประชุมในปท่ีผานมา และความเห็นจากการทําหนาท่ี 

6. ใหรายงานนโยบายการกํากับดูแลกิจการและผลการปฏิบัติงานตามนโยบาย รวมถึงนโยบายการดูแล
สิ่งแวดลอมและสังคม และผลการปฏิบัติตามนโยบายดวย โดยใหทําการเปดเผยผานชองทางตางๆ เชน ใน
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป (แบบ 56-1) ในรายงานประจําป (แบบ 56-2) และเว็บไซตของบริษัท

7. ใหเปดเผยนโยบายการจายคาตอบแทนกรรมการและผูบริหารระดับสูงท่ีสะทอนภาระหนาท่ีและความ
รับผิดชอบ รวมท้ังรูปแบบหรือลกัษณะของคาตอบแทน รวมถึงคาตอบแทนท่ีไดรับจากการเปนกรรมการของ
บริษัทยอยดวย และนําเสนอใหผูถือหุนพิจารณาอนุมัติเปนประจําทุกป หากปใดไมมี ควรระบุวาไมมี

8. กําหนดใหมีบุคคลในการประสานงานใหขอมูลในการเปดเผยขอมูลกับตลาดหลักทรัพย (Contact Person)
ดังนี้

(1) การเปดเผยสารสนเทศตามรอบบัญชี ไดแก งบการเงินประจําป และงบการเงินรายไตรมาส แบบแสดง
รายการขอมูลประจําป (แบบ 56-1) รายงานประจําป (แบบ 56-2) โดยผูจัดการฝายบัญชีและการเงิน

(2) การเปดเผยสารสนเทศตามเหตุการณ ไดแก รายการไดมา/จําหนายไปซ่ึงทรัพยสิน รายการท่ีเก่ียวโยง
กําหนดวันประชุมผูถือหุน การเปลี่ยนแปลงกรรมการและผูสอบบัญชี มติท่ีประชุม คณะกรรมการหรือ
มติท่ีประชุมผูถือหุน รายงานการประชุมผูถือหุน โครงการลงทุน เปนตน โดยผูจัดการฝายปฏิบัติการ
หรือผูจัดการฝายบัญชีและการเงิน

9. บริษัทไดใหความสําคัญกับนักลงทุนทุกกลุมท้ังรายยอยและสถาบัน โดยไดจัดใหมีผูดูแลในการใหขอมูลตอนัก
ลงทุน และจัดชองทางใหติดตอผานทาง e-mail address: ir-sst@subsrithai.co.th และบริษัทไดมอบหมาย
ใหฝายบัญชีและการเงินและฝายปฏิบัติการเปนผูรับผิดชอบเก่ียวกับ “นักลงทุนสัมพันธ” และ “การเปดเผย
ขอมูลสารสนเทศของบริษัท” โดยสามารถติดตอไดท่ี

ชื่อ ตําแหนง โทรศัพท Email Address 

คุณสมศักดิ์ แตงประกอบ ผูจัดการฝายบัญชีและการเงิน 02-318-5514-5 somsak@subsrithai.co.th 

คุณอรนุช คงกัน รองผูจัดการฝายปฏิบัติการ 02-318-5514-5 oinnajit@subsrithai.co.th 
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หมวดท่ี 5: ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทเปนผูขับเคลื่อนองคกรมีบทบาทและหนาท่ีในการกําหนดวิสัยทัศน พันธกิจ นโยบาย 
และตัดสินใจเก่ียวกับนโยบาย และกลยุทธท่ีสําคัญของบริษัท ติดตามและตรวจสอบการปฏิบัติงานของฝายบริหารให
เปนไปตามนโยบายและกลยุทธท่ีวางไว โดยคณะกรรมการบริษัทตองปฏิบัติหนาท่ีดวยความรับผิดชอบ ระมัดระวัง
รอบคอบ และซ่ือสัตยสุจริตเพ่ือประโยชนสูงสุดของบริษัทและเปนธรรมตอผูเก่ียวของภายใตหลักการกํากับดูแลกิจการท่ี
ดี  คณะกรรมการจึงประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิท่ีมีความรูความสามารถและประสบการณท่ีหลากหลายซ่ึงสามารถนํา
ประสบการณมาพัฒนาและกําหนดนโยบายท่ีจะกอใหเกิดประโยชนตอธุรกิจของบริษัท คณะกรรมการจึงไดกําหนด 
กฎบัตรคณะกรรมการบริษัทเพ่ือใหคณะกรรมการทุกคนตระหนักถึงหนาท่ีและความรับผิดชอบเพ่ือปฏิบัติหนาท่ีไดอยาง
ถูกตอง ท้ังนี้ โครงสรางคณะกรรมการ หนาท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท ไดจัดทํารายละเอียดไวในขอ
ท่ี 9 โครงสรางการจัดการขางตน และบริษัทไดเผยแพรกฎบัตรคณะกรรมการบริษัทไวบนเว็บไซตของบริษัท 

10.2  กรรมการชุดยอย 
คณะกรรมการบริษัทไดแตงตั้งกรรมการจํานวนหนึ่งจากคณะกรรมการบริษัท ซ่ึงมีคุณสมบัติและความรูความ

เชี่ยวชาญท่ีเหมาะสมเปนกรรมการในคณะกรรมการยอยท่ีคณะกรรมการบริษัทไดจัดตั้งข้ึน เพ่ือใหทําหนาท่ีกลั่นกรอง
และตรวจสอบในเรื่องสําคัญและเกิดข้ึนเปนประจํา ซ่ึงตองดูแลอยางใกลชิด สมํ่าเสมอ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการติด
ตามและควบคุมการดําเนินงานใหคณะกรรมการบริษัท อันไดแก คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการตรวจสอบและ
ธรรมาภิบาล คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนกรรมการ 

10.2.1 คณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล 

ลําดับ ช่ือ ตําแหนง  

1. นายสุรพงษ  ไพสิฐพัฒนพงษ ประธานกรรมการตรวจสอบฯ 
กรรมการท่ีเปนอิสระ และ 
มีความรูดานบัญชีการเงิน 

2. นางจิตรา  ถาวระ กรรมการตรวจสอบฯ 
กรรมการท่ีเปนอิสระ และ 
มีความรูดานบัญชีการเงิน 

3. นายทศพร  ซิมตระการ กรรมการตรวจสอบฯ - 
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องคประกอบและคุณสมบัติของคณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล 

1) กรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาลตองไดรับแตงตั้งจากคณะกรรมการบริษัท หรือท่ีประชุมผูถือหุนของ
บริษัท

2) คณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาลตองประกอบดวยกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาลจํานวนไม
นอยกวา 3 คน และตองเปนผูท่ีมีความรูดานบัญชี/การเงินและมีประสบการณเพียงพอท่ีจะทําหนาท่ีในการ
สอบทานความนาเชื่อถือของงบการเงินไดไมนอยกวา 1 คน

3) กรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาลตองเปนกรรมการบริษัท ท่ีมีคุณสมบัติเปนกรรมการอิสระตามนิยามท่ี
บริษัทประกาศ และภายใตขอกําหนดของคณะกรรมการกํากับตลาดทุน และประกาศของตลาดหลักทรัพยฯ

4) ใหคณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาลเลือกกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาลคนหนึ่งเปนประธาน
กรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล

วาระการดํารงตําแหนง 

กรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาลมีวาระการดํารงตําแหนงคราวละ 3 ป กรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล
ท่ีครบกําหนดวาระการดํารงตําแหนงอาจไดรับการแตงตั้งกลับเขารับดํารงตําแหนงอีกได หากคณะกรรมการบริษัท
เห็นสมควร 

อํานาจหนาท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล 

1) สอบทานใหบริษัทมีการรายงานทางการเงินอยางถูกตองและครบถวน

2) สอบทานใหบริษัทมีระบบการควบคุมภายใน (internal control) และระบบการตรวจสอบภายใน (internal
audit) ท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิผล และพิจารณาความเปนอิสระ และผลการปฏิบัติงาน ของหนวยงาน
ตรวจสอบภายใน ตลอดจนใหความเห็นชอบในการพิจารณาแตงต้ัง โยกยาย เลิกจางหัวหนาหนวยงาน
ตรวจสอบภายใน หรือหนวยงานอ่ืนใดท่ีรับผิดชอบเก่ียวกับการตรวจสอบภายใน

3) สอบทานใหบริษัทปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอกําหนดของตลาด
หลักทรัพย และกฎหมายท่ีเก่ียวของกับธุรกิจของบริษัท

4) พิจารณา คัดเลือก เสนอแตงตั้งบุคคลซ่ึงมีความเปนอิสระ เพ่ือทําหนาท่ีเปนผูสอบบัญชีของบริษัท และเสนอ
คาตอบแทนของบุคคลดังกลาว รวมท้ังเขารวมประชุมกับผูสอบบัญชีโดยไมมีฝายจัดการเขารวมประชุมดวย
อยางนอยปละ 1 ครั้ง

5) พิจารณารายการท่ีเก่ียวโยงกันหรือรายการท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน ใหเปนไปตามกฎหมายและ
ขอกําหนดของตลาดหลักทรัพย ท้ังนี้เพ่ือใหม่ันใจวารายการดังกลาวสมเหตุสมผลและเปนประโยชนสูงสุดตอ
บริษัท

6) จัดทํารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปดเผยไวใน รายงานประจําปของบริษัท ซ่ึงรายงานดังกลาว
ตองลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และตองประกอบดวยขอมูลอยางนอยดังตอไปนี้ 

(ก) ความเห็นเก่ียวกับความถูกตอง ครบถวน เปนท่ีเชื่อถือไดของรายงานทางการเงินของบริษัท

(ข) ความเห็นเก่ียวกับความเพียงพอของระบบการบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายในของบริษัท
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(ค) ความเห็นเก่ียวกับการปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพย และตลาดหลักทรัพย ขอกําหนดของ
ตลาดหลักทรัพย หรือกฎหมายท่ีเก่ียวของกับธุรกิจของบริษัท 

(ง) ความเห็นเก่ียวกับความเหมาะสมของผูสอบบัญชี 

(จ) ความเห็นเก่ียวกับรายการท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน  

(ฉ) จํานวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเขารวมประชุมของกรรมการตรวจสอบแตละ
ทาน  

(ช) ความเห็นหรือขอสังเกตโดยรวมท่ีคณะกรรมการตรวจสอบ ไดรับจากการปฏิบัติหนาท่ีตามกฎบัตร
(charter)  

(ซ) รายการอ่ืนท่ีเห็นวาผูถือหุนและผูลงทุนท่ัวไปควรทราบ ภายใตขอบเขตหนาท่ีและความรับผิดชอบ 
ท่ีไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 

7) รายงานตอคณะกรรมการบริษัทหากพบหรือมีขอสงสัยวามีรายการหรือการกระทําท่ีอาจมีผลกระทบอยางมี
นัยสําคัญตอฐานะการเงินและผลการดําเนินงานของบริษัท เพ่ือดําเนินการปรับปรุงแกไขภายในระยะเวลาท่ี
คณะกรรมการตรวจสอบเห็นสมควร ซ่ึงไดแก รายการท่ีเกิดความขัดแยงทางผลประโยชน การทุจริตหรือมี
สิ่งผิดปกติหรือมีความบกพรองท่ีสําคัญในระบบควบคุมภายใน การฝาฝนกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและ
ตลาดหลักทรัพย ขอกําหนดของตลาดหลักทรัพย หรือกฎหมายท่ีเก่ียวของกับธุรกิจของบริษัท หาก
คณะกรรมการของบริษัทไมดําเนินการปรับปรุงแกไขภายในระยะเวลาท่ีกําหนด ใหกรรมการตรวจสอบราย
ใดรายหนึ่งรายงานตอสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย หรือตลาดหลักทรัพย
แหงประเทศไทย 

8) สอบทานใหบริษัทมีระบบการบริหารความเสี่ยงท่ีครอบคลุมทุกดาน และรับทราบความคืบหนาในการ
ดําเนินการดานการบริหารความเสี่ยงของคณะทํางานบริหารความเสี่ยง รวมถึงการสื่อสารกับคณะทํางาน
บริหารความเสี่ยง เพ่ือใหเขาใจความเสี่ยงท่ีสําคัญและเชื่อมโยงการควบคุมภายใน 

9) สอบทานสรุปผลตรวจสอบทุจริตคอรรัปชั่น และสอบทานกระบวนการภายในของบริษัทเก่ียวกับการแจง
เบาะแสการกระทําผิดหรือขอรองเรียน และรวมกําหนดมาตรการปองกันภายในองคกรกับฝายจัดการ 
รวมถึงการเสนอเรื่องใหคณะกรรมการบริษัทรวมพิจารณาแกไขปญหาหรือลงโทษ 

10) สอบทานใหบริษัทมีกระบวนการในการตอตานการทุจริตคอรรัปชั่น เริ่มตั้งแต พิจารณานโยบายการตอตาน
ทุจริตคอรรัปชั่นใหเหมาะสมกับรูปแบบธุรกิจ วัฒนธรรมองคกร การสงเสริมและสรางความตระหนักรู 
(Awareness) การประเมินความเสี่ยง การสรางระบบงานเชิงปองกัน และการตรวจสอบ จนถึงการสอบทาน
แบบประเมินตนเองเก่ียวกับมาตรการตอตานทุจริตคอรรัปชั่นตามท่ีกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาลได
ตรวจสอบและประเมินแลว เพ่ือใหม่ันใจวาบริษัทมีระบบตาง ๆ ในการตอตานการทุจริตคอรรัปชั่นตามท่ีได
รายงานไวในแบบประเมินตนเองของสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)  

11) ศึกษาและติดตามความเคลื่อนไหว แนวโนม การปฏิบัติดานการกํากับดูแลกิจการท่ีดีเ พ่ือนําเสนอ
คณะกรรมการบริษัทพิจารณาความเหมาะสมในการนํามาเปนแนวทางในการดําเนินงานของบริษัท 

12) พัฒนาและเสนอแนะนโยบายการกํากับดูแลกิจการท่ีดีของบริษัท พรอมท้ังจรรยาบรรณธุรกิจตอ
คณะกรรมการบริษัท รวมถึงทบทวนและปรับปรุงนโยบายใหมีความเหมาะสมอยางสมํ่าเสมอ 

13) ติดตามดูแลใหมีการปฏิบัติตามนโยบายและหลักปฏิบัติตามกรอบจริยธรรม ตามหลักการกํากับดูแลกิจการท่ี
ดีของบริษัท พรอมท้ังรายงานผลการประเมินใหคณะกรรมการบริษัทรับทราบ  
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14) ปฏิบัติการอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการบริษัทมอบหมายดวยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ 

10.2.2 คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนกรรมการ 

 
 
 
 

 

องคประกอบและคุณสมบัติของคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนกรรมการ 

1) เปนกรรมการของบริษัท และไดรับการแตงตั้งจากคณะกรรมการบริษัท 

2) ประกอบดวยกรรมการไมนอยกวา 3 คน และมีกรรมการอิสระ 2 ใน 3  

3) ใหคณะกรรมการบริษัทแตงต้ังกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนกรรมการคนหนึ่งเปนประธาน

กรรมการสรรหาฯ 

4) ประธานคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนกรรมการตองเปนกรรมการอิสระ เพ่ือใหสามารถ

ปฏิบัติหนาท่ีและแสดงความเห็นไดโดยอิสระ 

วาระการดํารงตําแหนง 

คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนกรรมการมีวาระการดํารงตําแหนงคราวละ 3 ป ท้ังนี้กรรมการ

สรรหาและกําหนดคาตอบแทนฯ ซ่ึงพนจากตําแหนงตามวาระอาจไดรับการแตงตั้งใหมอีกได หากคณะกรรมการบริษัท

เห็นสมควร 

อํานาจหนาท่ีของคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนกรรมการ 

1) พิจารณาหลักเกณฑและกระบวนการสรรหา รวมท้ังคัดเลือกบุคคลท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมท่ีจะดํารง

ตําแหนงกรรมการบริษัท กรรมการชุดยอย และนําเสนอตอคณะกรรมการบริษัท เพ่ือนําชื่อเสนอตอท่ี

ประชุมถือหุน หรือนําเสนอตอคณะกรรมการบริษัทเพ่ือพิจารณาแตงตั้ง  

2) พิจารณาคัดเลือกบุคคลท่ีเหมาะสมท่ีจะดํารงตําแหนงประธานเจาหนาท่ีบริหารและกรรมการผูจัดการ และ

นําเสนอตอคณะกรรมการบริษัทเพ่ือพิจารณาแตงตั้ง 

3) พิจารณากําหนดหลักเกณฑ วิธีการประเมินผล และหัวขอในการประเมินการปฏิบัติงานของกรรมการ

บริษัท คณะกรรมการชุดยอย ประธานเจาหนาท่ีบริหารและกรรมการผูจัดการเปนประจําทุกป  โดย

คํานึงถึงหนาท่ีความรับผิดชอบและความเสี่ยงท่ีเกิดข้ึน 

  

ลําดับ ช่ือ ตําแหนง 

1. นายสมโภชน  อินทรานุกูล ประธานกรรมการสรรหาฯ 

2. นายสุรพงษ  ไพสิฐพัฒนพงษ กรรมการสรรหาฯ 

3. นายศุภสิทธิ์  สุขะนินทร กรรมการสรรหาฯ 
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4) เสนอนโยบายการจายคาตอบแทน และผลประโยชนอ่ืนสําหรับคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการชุด

ยอย และประธานเจาหนาท่ีบริหารและกรรมการผูจัดการ พรอมท้ังพิจารณาทบทวนอัตราคาตอบแทน

สําหรับกรรมการบริษัท กรรมการชุดยอย และประธานเจาหนาท่ีบริหารและกรรมการผูจัดการ ให

เหมาะสมและสอดคลองกับความรับผิดชอบและผลการดําเนินงานของบริษัท เสนอตอคณะกรรมการ

บริษัท โดยคณะกรรมการบริษัทเปนผูอนุมัติคาตอบแทนของประธานเจาหนาท่ีบริหารและกรรมการ

ผูจัดการ สําหรับคาตอบแทนของกรรมการบริษัท และกรรมการชุดยอย คณะกรรมการบริษัทจะตอง

นําเสนอตอท่ีประชุมผูถือหุนใหพิจารณาอนุมัติตอไป 

5) ภารกิจอ่ืนๆ ตามท่ีคณะกรรมการบริษัทมอบหมาย 

10.2.3 คณะกรรมการบริหาร   

ลําดับ ช่ือ ตําแหนง 

1. นายศุภสิทธิ์  สุขะนินทร ประธานกรรมการบริหาร 

2. นายปลัญชัย  ประดับพงศ รองประธานกรรมการบริหาร 

องคประกอบและคุณสมบัติของคณะกรรมการบริหาร 

1) ไดรับการแตงตั้งจากคณะกรรมการบริษัท โดยมีจํานวนตามท่ีคณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร ซ่ึงประกอบดวย

กรรมการบรษัิทจํานวนหนึ่งและอาจประกอบดวยผูบริหารของบริษัท และ/หรือบุคคลภายนอกอีกจํานวนหนึ่ง 

2) คณะกรรมการบริหาร ประกอบดวย ประธานกรรมการบริหาร และกรรมการบรหิารไมนอยกวา 1 คน 

3) ใหคณะกรรมการบริษัทแตงตั้งกรรมการบริหารท่ีเปนกรรมการบริษัทคนหนึ่งเปนประธานกรรมการบริหาร 

4) กรรมการบริหารจะตองมีความรูความสามารถ ประสบการณท่ีเหมาะสม สามารถอุทิศเวลา มีความคิดเห็น

อยางเพียงพอในการปฏิบัติงาน มีความรูความเขาใจถึงหนาท่ีและความรับผิดชอบของตน รวมถึงตองไมมี

ลักษณะตองหามตามกฎหมาย 

วาระการดํารงตําแหนง 

1) กรรมการบริหารท่ีเปนกรรมการบริษัทหรือท่ีเปนผูบริหารของบริษัท มีวาระการดํารงตําแหนงเทาท่ีดํารง

ตําแหนงเปนกรรมการของบริษัท หรือดํารงตําแหนงเทาท่ีดํารงตําแหนงเปนผูบริหารของบริษัท เวนแต

คณะกรรมการบริษัทจะมีมติเปนอยางอ่ืน 

2) กรรมการท่ีเปนบุคคลภายนอก ซ่ึงมิไดดํารงตําแหนงเปนกรรมการ หรือผูบริหารของบริษัท มีวาระการดํารง

ตําแหนงตามท่ีคณะกรรมการบริษัทจะเห็นสมควรกําหนดไว และอาจเปลี่ยนแปลงไดตามท่ีคณะกรรมการ

บริษัทเห็นสมควร 
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อํานาจหนาท่ีของคณะกรรมการบริหาร 

คณะกรรมการบริหาร มีอํานาจหนาท่ี ตามท่ีคณะกรรมการบริษัทไดมอบหมายดังนี้  

1) กําหนดแนวทางการพัฒนาและการขยายงานของกิจการใหเปนไปตามนโยบายของคณะกรรมการบริษัท พรอม

ประเมินความเสี่ยงท่ีอาจจะเกิดข้ึนจากผลิตภัณฑใหม หรือความเสี่ยงท่ีอาจเกิดข้ึนสําหรับธุรกรรมท่ีจะจัดตั้ง

ข้ึนใหม รวมถึงกําหนดแนวทางการปองกันความเสี่ยงท่ีอาจจะเกิดข้ึนกับธุรกรรม

2) กําหนดแผนธุรกิจ งบประมาณ และอํานาจการบริหารตางๆ ของบริษัท เพ่ือเสนอใหคณะกรรมการบริษัท

อนุมัติ

3) ตรวจสอบ ติดตามการดําเนินงานตามนโยบาย และแนวทางการบริหารงานดานตางๆ ของบริษัทตามท่ีกําหนด

ใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพเอ้ือตอสภาพการดําเนินธุรกิจ

4) พิจารณาโครงการการลงทุนขนาดใหญของบริษัทตามนโยบายของคณะกรรมการบริษัท โดยทําการวิเคราะห

โครงการลงทุน ความเสี่ยง และผลประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับนําเสนอคณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติ

5) พิจารณากลั่นกรองขอมูลหรือขอเท็จจริงในเรื่องท่ีจะนําเสนอตอคณะกรรมการบริษัทเพ่ือการพิจารณาอยาง

ละเอียดและถูกตอง

6) รายงานตอคณะกรรมการบริษัทอยางสมํ่าเสมอเก่ียวกับการบริหาร การดําเนินงาน และสถานะความเสี่ยงของ

บริษัท และการเปลี่ยนแปลงตางๆ รวมถึงเรื่องท่ีตองดําเนินการปรับปรุงแกไขเพ่ือใหสอดคลองกับนโยบายและ

กลยุทธท่ีกําหนด  โดยจัดใหมีคณะทํางานบริหารความเส่ียงพิจารณาความเสี่ยงท่ีเกิดข้ึนในแตละฝาย และ

เชื่อมโยงรวมเปนความเสี่ยงขององคกร เพ่ือกําหนดวิธีการจัดการหรือแนวทางการปองกันกับความเสี่ยงท่ีระบุ

ไว พรอมติดตามและประเมินผลตอไปอยางตอเนื่อง

7) อนุมัติจัดการอันเก่ียวกับการดําเนินกิจการของบริษัทดังนี้

- อนุมัติรายจายท่ีถือเปนคาใชจายไมเกินมูลคา 10.00 ลานบาท 

- อนุมัติรายจายท่ีถือเปนสินทรัพยไมเกินมูลคา 50.00 ลานบาท 

- อนุมัติการรับจํานําสินคาตอรายไมเกินมูลคา  100.00 ลานบาท 

8) มีอํานาจแตงตั้ง ถอดถอน เจาหนาท่ีระดับบริหารท่ีต่ํากวาตําแหนงประธานเจาหนาท่ีบริหารและกรรมการ

ผูจัดการ

9) ดําเนินการอ่ืนๆ ตามท่ีคณะกรรมการบริษัทมอบหมายเปนคราวๆ ไป

ในป 2561 คณะกรรมการบริหารไดจัดใหมีการประชุมเพ่ือติดตามการดําเนินงานของฝายจัดการของบริษัทรวม 5

ครั้ง โดยไดรายงานตอท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทเพ่ือพิจารณารับทราบและอนุมัติแลว 

นอกจากการประชุมอยางเปนทางการดังกลาวขางตนแลวนั้น ผูบริหารฝายจัดทํารายงานผลการดพเนินงานให

คณะกรรมการบริหารทราบอยางสมํ่าเสมอเปนประจําทุกเดือน และคณะกรรมการบริหารไดเขารวมประชุมหารือพรอม

ใหคําแนะนําในการทํางานกับเจาหนาท่ีฝายบริหารของบริษัทยอยเปนประจําอยางนอยเดือนละ 1 ครั้ง เพ่ือติดตามการ

ปฏิบัติงานใหบรรลุเปาหมายท่ีตั้งไวดวย 
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คณะทํางานบริหารความเสี่ยง 

คณะทํางานบริหารความเสี่ยงประกอบดวย ประธานเจาหนาท่ีบริหารและกรรมการผูจัดการ ผูจัดการฝาย รอง

ผูจัดการฝาย และผูชวยผูจัดการฝายเพ่ือพิจารณาความเสี่ยงท่ีเกิดข้ึนในแตละฝาย จากนั้นใหพิจารณาถึงการเชื่อมโยงกัน

ระหวางความเสี่ยงของแตละฝายเพ่ือกําหนดยุทธศาสตรและแนวทางในการบริหารความเสี่ยงโดยรวมขององคกรและให

สอดคลองกับนโยบายและเปาประสงคของบริษัท พรอมติดตามรายงานตอคณะกรรมการบริหารเปนประจําทุก ไตรมาส 

และใหจัดทําคูมือการบริหารความเสี่ยงท่ีมีองคประกอบครบถวน สามารถเผยแพรใหกรรมการ ผูบริหาร พนักงานทุก

ระดับไดรับทราบและนําไปเปนแนวทางปฏิบัติได 

10.3 การสรรหาและการแตงตั้งกรรมการและผูบริหาร 
10.3.1 การสรรหาและแตงตั้งกรรมการ 

1) การแตงตั้งกรรมการใหเปนไปตามขอบังคับบริษัทและขอกําหนดของกฎหมายท่ีเก่ียวของ ท้ังนี้ 

การคัดเลือกจะตองมีความโปรงใส ชัดเจน และดําเนินการโดยผานคณะกรรมการสรรหาและ

กําหนดคาตอบแทนกรรมการ 

2) คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนกรรมการ มีหนาท่ีในการสรรหา คัดเลือกบุคคลท่ีมี

คุณสมบัติเหมาะสม และเสนอใหคณะกรรมการบริษัทพิจารณาแตงตั้ง เสนอขออนุมัติแตงตั้งตอ

ท่ีประชุมผูถือหุนตามขอบังคับของบริษัท 

3) คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนกรรมการจะพิจารณาทบทวนทักษะและ

คุณลักษณะของกรรมการ (Skill and Characteristic) และองคประกอบโดยรวมของ

คณะกรรมการบริษัทเทียบกับทิศทางในการดําเนินธุรกิจและกลยุทธในปจจุบันและอนาคต 

รวมถึงการพิจารณาถึงความหลากหลาย ท้ังในดานของทักษะ ประสบการณ ความรู ความ

เชี่ยวชาญ ความเปนอิสระ อายุและเพศของกรรมการ 

4) ในการพิจารณาเสนอแตงตั้งกรรมการเดิมเปนกรรมการตออีกวาระ คณะกรรมการสรรหาและ

กําหนดคาตอบแทนกรรมการจะพิจารณาปจจัยตางๆ ซ่ึงรวมถึง ผลการปฏิบัติงาน ประวัติการ

เขารวมและการมีสวนรวมในการประชุม และการสนับสนุนในกิจกรรมของคณะกรรมการบริษัท 

10.3.2  การสรรหาและแตงตั้งกรรมการอิสระ 

 การสรรหาและแตงตั้งกรรมการอิสระบริษัทมีนโยบายใหกรรมการอิสระมีการดํารงตําแหนงตอเนื่อง

ไมเกิน 9 ป หรือ 3 วาระติดตอกัน นับจากวันท่ีไดรับการแตงต้ังใหดํารงตําแหนงกรรมการอิสระครั้งแรก ท้ังนี้  

คณะกรรมการบริษัทอาจจะแตงตั้งกรรมการอิสระใหดํารงตําแหนงตอไปหากพิจารณาอยางสมเหตุสมผลถึงความจําเปน

แลว กรรมการอิสระตองมีคุณสมบัติครบถวนตามท่ีกําหนดโดยคณะกรรมการกํากับตลาดทุนและตองสามารถดูแล

ผลประโยชนของผูถือหุนทุกรายไดเทาเทียมกันและไมใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชน นอกจากนั้นยังตองสามารถ

เขารวมประชุมคณะกรรมการบริษัทโดยใหความเห็นอยางเปนอิสระได 
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กรรมการอิสระต้องมีคุณสมบัติ ดังต่อไปนี ้

1) ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 0.5 ของทุนชําระแล้วของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความ

ขัดแย้ง โดยให้นับรวมหุ้นที่ถือโดยผู้ที่เก่ียวข้องด้วย และกําหนดคุณสมบัติอ่ืนตามที่สํานักงาน ก.ล.ต.
กําหนด

2) ไม่มีส่วนร่วมบริหารงาน ไม่เป็นพนักงาน/ลูกจ้าง/ที่ปรึกษาที่ได้รับเงินเดือนประจํา หรือเป็นผู้มีอํานาจ

ควบคุมของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งในปัจจุบันและช่วง 2 ปีก่อน

ได้รับการแต่งต้ัง

3) ไม่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนในลักษณะที่เป็นบิดามารดา คู่สมรส พ่ีน้อง และ
บุตร รวมท้ังคู่สมรสของบุตรกับผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอํานาจควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการ

เสนอช่ือเป็นผู้บริหารหรือผู้มีอํานาจควบคุมของบริษัท หรือบริษัทย่อย

4) ไม่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งในปัจจุบัน

และช่วง 2 ปีก่อนได้รับการแต่งต้ังในลักษณะดังน้ี

ก) ไม่มีความสัมพันธ์ในลักษณะของการให้บริการทางวิชาชีพ เช่น ผู้สอบบัญชี ผู้ให้บริการทางวิชาชีพ

อ่ืนซึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่า 2 ล้านบาทต่อปี เช่น ที่ปรึกษากฎหมาย ที่ปรึกษาการเงิน ผู้ประเมิน

ราคาทรัพย์สิน เป็นต้น 

ข) ไม่มีความสัมพันธ์ทางการค้า/ทางธุรกิจซึ่งมีมูลค่ารายการต้ังแต่ 20 ล้านบาทข้ึนไปหรือต้ังแต่ 
ร้อยละ 3 ของมูลค่าสินทรัพย์รวมที่มีตัวตนสุทธิของบริษัท แล้วแต่จํานวนใดจะตํ่ากว่า ทั้งนี้ในการ

พิจารณามูลค่ารายการให้รวมรายการที่เกิดขึ้นในระหว่าง 6 เดือนก่อนวันที่มีการทํารายการในครั้ง

ล่าสุด 

5) ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งต้ังขึ้นเพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้น

ซึ่งเก่ียวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท

6) ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย

หรือไม่เป็นหุ้นส่วน กรรมการที่มีส่วนบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษา ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพ

อย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย

7) ไม่มีลักษณะอ่ืนใดที่ทําให้ไมส่ามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระได้

8) ภายหลังได้รับการแต่งต้ังให้เป็นกรรมการอิสระของบริษัทแล้ว กรรมการอิสระอาจได้รับการมอบหมาย

จากคณะกรรมการบริษัทให้ตัดสินใจในการดําเนินกิจการของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม

บริษัทย่อยในลําดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอํานาจควบคุมของบริษัท โดยมีการตัดสินใจใน

รูปแบบขององค์คณะ (Collective Decision) ได้ โดยไม่ถือว่ากรรมการอิสระนั้นเป็นกรรมการที่มีส่วน

ร่วมในการบริหารงาน

9) คณะกรรมการบริษัทกําหนดเป็นนโยบายว่ากรรมการอิสระอาจขาดความเป็นอิสระเมื่อปฏิบัติงานเป็น

ระยะเวลา 9 ปี หรือ 3 วาระติดต่อกัน ทั้งน้ี หากคณะกรรมการบริษัทจะแต่งต้ังกรรมการอิสระให้ดํารง

ตําแหน่งต่อไป คณะกรรมการจะพิจารณาอย่างสมเหตุสมผลถึงความจําเป็นดังกล่าว
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 ท้ังนี้คุณสมบัติของ “กรรมการอิสระ” อยูในเกณฑท่ีเขมงวดกวาขอกําหนดข้ันต่ําของสํานักงาน ก.ล.ต. และ
ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยในเรื่องการถือหุนของบริษัทซ่ึงไดกําหนดไวไมเกิน 1% 

 10.3.3 การสรรหาและแตงตั้งผูบริหาร 

บริษัทมีนโยบายท่ีจะสรรหาผูบริหารระดับสูงโดยคัดเลือกบุคคลท่ีมีความรู ความสามารถ และมีประสบการณท่ี
เก่ียวของกับธุรกิจ โดยดําเนินการคัดเลือกตามระเบียบเก่ียวกับการบริหารทรัพยากรบุคคล โดยจะพิจารณาสรรหาจาก
พนักงานภายในองคกรท่ีมีคุณสมบัติ ความรู ความสามารถท่ีเหมาะสมกอน เพ่ือเปนการสรางขวัญกําลังใจใหแกพนักงาน
ภายในองคกร เม่ือผานการพิจารณาสรรหาแลว กรณีผูบริหารระดับสูง ไดแก ตําแหนงประธานเจาหนาท่ีบริหารและ
กรรมการผูจัดการ ใหคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนเสนอตอคณะกรรมการบริษัทเพ่ืออนุมัติ และ
ประธานเจาหนาท่ีบริหารและกรรมการผูจัดการ ไดรับมอบหมายใหเปนผูแตงตั้งบุคคลท่ีมีความรู ความสามารถ และ
ประสบการณในธุรกิจของบริษัทบรรจุเขาเปนพนักงานในระดับตางๆ 

สําหรับตําแหนงผูบริหารระดับสูงซ่ึงมีสําคัญตอการดําเนินกิจการของบริษัท บริษัทจึงกําหนดใหมีแผนการสืบ
ทอดตําแหนงเพ่ือสรรหาและเตรียมความพรอมของผูบริหารระดับสูงและพัฒนาผูมีศักยภาพท่ีจะสืบทอดตําแหนงสําคัญ
ในการบริหารและดําเนินธุรกิจไดอยางตอเนื่องและมีประสิทธิภาพ 

นโยบายแผนการสืบทอดตําแหนง 

บริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) มีนโยบายแผนการสืบทอดตําแหนง ซ่ึงไดรับการอนุมัติเม่ือวันท่ี 20 
กันยายน 2560 โดยคณะกรรมการบริษัทกําหนดใหคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนกรรมการเปน 
ผูพิจารณากําหนดหลักเกณฑ วิธีการ และข้ันตอนในการคัดเลือกบุคคลท่ีจะมาดํารงตําแหนงผูบริหารระดับสูงของบริษัท 
รวมท้ังจัดใหมีการทบทวนแผนการสืบทอดตําแหนงเปนประจําทุกป เพ่ือสรางความม่ันใจวาบริษัทมีแผนการสืบทอด
ตําแหนงและความตอเนื่องในการบริหารท่ีเหมาะสม สําหรับตําแหนงท่ีสําคัญ ไดแก ตําแหนงกรรมการผูจัดการ รอง
กรรมการผูจัดการ และผูบริหารระดับผูจัดการฝาย ในกรณีท่ีมีเหตุการณฉุกเฉิน หรือการเกษียณอายุ เพ่ือปองกันไมให
กระทบตอการดําเนินธุรกิจ และเพ่ือเปนการพัฒนาบุคลากรท่ีมีผลการปฏิบัติงานท่ีดีและมีศักยภาพไดเติบโตในตําแหนง
ท่ีสูงข้ึนตามลําดับข้ัน ตามหลักเกณฑท่ีกําหนดไวอยางชัดเจนและเพ่ือใหม่ันใจวาบริษัทไดผูบริหารท่ีมีความเปนมืออาชีพ 

คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนกรรมการไดรับทราบรายงานความคืบหนาของแผนการสืบทอด
ตําแหนงสําหรับป 2562 จากประธานเจาหนาท่ีบริหารและกรรมการผูจัดการในการประชุมคณะกรรมการสรรหาและ
กําหนดคาตอบแทนกรรมการ ครั้งท่ี 1/2562 เม่ือวันท่ี 25 กุมภาพันธ 2562 

10.4 การประเมินผลการปฏิบัติงาน และการพัฒนาความรู 

10.4.1 การประเมินตนเองของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทไดมีการประเมินผลการปฏิบัติงานของตนเองแบบท้ังคณะ อยางนอยปละ 1 ครั้ง 
เพ่ือใหเปนไปตามนโยบายการกํากับดูแลกิจการท่ีดีของบริษัท และเพ่ือทบทวนวาไดมีการกํากับดูแลใหมีการกําหนด 
และ/หรือ ดําเนินการตางๆ ไดอยางเพียงพอ และใชเปนขอมูลสนับสนุนฝายบริหารนําไปปรับปรุง/พัฒนาการบริหาร
จัดการใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึนโดยนําแบบประเมินของศูนยพัฒนาการกํากับดูแลกิจการบริษัทจดทะเบียนตลาด
หลักทรัพยแหงประเทศไทยเปนเกณฑ ซ่ึงมีรายละเอียดของหัวขอการประเมินและผลการประเมินไดดังนี้ 
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การประเมินตนเองของคณะกรรมการบริษัทท้ังคณะประกอบดวยหัวขอการประเมิน 6 หัวขอ คือ 

1. โครงสรางและคุณสมบัติของคณะกรรมการ    

2. บทบาท หนาท่ี และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

3. การประชุมคณะกรรมการ   

4. การทําหนาท่ีของกรรมการ  

5. ความสัมพันธกับฝายจัดการ  

6. การพัฒนาตนเองของกรรมการและการพัฒนาผูบริหาร  

คณะกรรมการไดประเมินการปฏิบัติงานกรรมการท้ังคณะแลวมีความเห็นวาอยูในเกณฑ “ดีเลิศ” 
มีคะแนนเฉลี่ยเทากับรอยละ 96.75 ในป 2561 

 

ป 2559 ป 2560 ป 2561 

คะแนน 

เฉลี่ย 

% คะแนน 

เฉลี่ย 

% คะแนน 

เฉลี่ย 

% 

ผลการประเมินตนเองของ
คณะกรรมการ 

3.71 92.75 3.78 94.50 3.87 96.75 

 

10.4.2 การประเมินตนเองของคณะกรรมการชุดยอยแบบรายคณะ 

ประกอบดวยหัวขอการประเมิน 3 หัวขอ คือ 

1. โครงสรางและคุณสมบัติของคณะกรรมการมีความเหมาะสม ทําใหการทํางานของคณะกรรมการมี
ประสิทธิภาพ 

2. การประชุมคณะกรรมการชุดยอยไดดําเนินการเพ่ือใหคณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีในการประชุมได
อยางมีประสิทธิภาพ 

3. บทบาท หนาท่ี และความรับผิดชอบของคณะกรรมการชุดยอย ไดใหความสําคัญ ใชเวลาในการ
พิจารณา ทบทวนและปฏิบัติหนาท่ีอยางเพียงพอ 

 
ป 2560 ป 2561 

คะแนนเฉลี่ย % คะแนนเฉลี่ย % 

ผลการประเมินตนเองของคณะกรรมการตรวจสอบ 3.97 99.25 3.97 99.25 

 

 ป 2560 ป 2561 
คะแนนเฉลี่ย % คะแนนเฉลี่ย % 

ผลการประเมินตนเองของคณะกรรมการสรรหาฯ 3.88 97.00 3.96 99.08 

 

 
ป 2560 ป 2561 

คะแนนเฉลี่ย % คะแนนเฉลี่ย % 

ผลการประเมินตนเองของคณะกรรมการบริหาร 4.00 100 3.74 93.58 
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10.4.3 การประเมินตนเองของคณะกรรมการชุดยอยแบบรายบุคคล 

ประกอบดวยหัวขอการประเมิน 3 หัวขอ คือ 
1. โครงสรางและคุณสมบตัิของคณะกรรมการ 
2. การประชุมของคณะกรรมการ 
3. บทบาท หนาท่ี และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

 ป 2560 ป 2561 
คะแนนเฉลี่ย % คะแนนเฉลี่ย % 

ผลการประเมินตนเองของคณะกรรมการและ
คณะกรรมการชุดยอยรายบุคคล 

3.81 95.25 3.86 96.58 

 

10.4.4 การประเมินผลการปฏิบัติหนาท่ีของประธานเจาหนาท่ีบริหารและกรรมการผูจัดการ 

คณะกรรมการของบริษัทกําหนดใหมีการประเมินผลการปฏิบัติงานของประธานเจาหนาท่ีบริหารและ
กรรมการผูจัดการเปนประจําทุกป เนื่องจากประธานเจาหนาท่ีบริหารและกรรมการผูจัดการเปนผูรับผิดชอบในการ
บริหารงานใหเปนไปตามนโยบายของคณะกรรมการบริษัท โดยใหกรรมการแตละทานทําการประเมิน โดยใชเปาหมาย
และหลักเกณฑในการประเมินท่ีเชื่อมโยงกับความสําเร็จของแผนยุทธศาสตรของบริษัท เพ่ือพิจารณากําหนดคาตอบแทน
และเงินรางวัลจูงใจท่ีเหมาะสม โดยนําแบบประเมินของศูนยพัฒนาการกํากับดูแลกิจการบริษัทจดทะเบียน ตลาด
หลักทรัพยแหงประเทศไทยเปนเกณฑ ซ่ึงมีรายละเอียดของหัวขอการประเมินและผลการประเมินไดดังนี้ 

การประเมินผลงานของประธานเจาหนาท่ีบริหารและกรรมการผูจัดการ ประกอบดวยหัวขอการ
ประเมิน 10 หัวขอ คือ 

1. ความเปนผูนํา 

2. การกําหนดกลยุทธ 

3. การปฏิบัติตามกลยุทธ 

4. การวางแผนและผลปฏิบัติทางการเงิน  

5. ความสัมพันธกับคณะกรรมการ 

6. ความสัมพันธกับภายนอก 

7. การบริหารงานและความสัมพันธกับบุคลากร  

8. การสืบทอดตําแหนง 

9. ความรูดานผลิตภัณฑและบริการ  

10. คุณลักษณะสวนตัว 
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คณะกรรมการไดประเมินผลการปฏิบัติงานของประธานเจาหนาท่ีบริหารและกรรมการผูจัดการแลว 
มีความเห็นวาอยูในเกณฑ “ดีเลิศ” มีคะแนนเฉลี่ยเทากับรอยละ 98.03 ในป 2561 

ป 2559 ป 2560 ป 2561 

คะแนน 
เฉลี่ย 

% คะแนน 
เฉลี่ย 

% คะแนน 
เฉลี่ย 

% 

ผลการประเมินการปฏิบัติงานของ

กรรมการผูจัดการ 

3.88 97 3.92 98 3.92 98 

หมายเหตุ การประเมินตนเองของคณะกรรมการบริษัทและการประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการผูจัดการ มีเกณฑการประเมิน
ดังน้ี 
90-100 % = “ดีเลิศ” 
80-89 % = “ดีมาก” 
70-79 % = “ดี” 
60-69 % = “คอนขางดี” 
50-59% = “ผาน หรือ พอใช” 
ต่ํากวา 50 % = “ควรปรับปรุง” 

10.4.5 การพัฒนากรรมการและผูบริหาร 

การปฐมนิเทศกรรมการใหม 

ในการเขารับตําแหนงกรรมการบริษัทและ/หรือกรรมการอิสระ กรรมการแตละคนจะไดรับขอมูลสําคัญ
เก่ียวกับบริษัท ขอบังคับท่ีระบุถึงขอบเขตหนาท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท การไดรับคําแนะนําดาน
กฎหมาย กฎระเบียบและเง่ือนไขตางๆ ในการเปนกรรมการบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย รวมไปถึงการไดรับ
การทําความเขาใจถึงธุรกิจของบริษัท 

บริษัทจะจัดใหกรรมการใหมมีการปฐมนิเทศโดยการเขาอบรมในหลักสูตรของสมาคมสงเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทยเพ่ือใหไดรับทราบขอมูล โดยมีเลขานุการบริษัทเปนผูประสานงานในเรื่องตางๆ ดังนี้ 

(1) ความสําคัญของคณะกรรมการ

(2) บทบาทหนาท่ีของกรรมการตามหลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดี

(3) หนาท่ีและความรับผิดชอบของกรรมการตามกฎหมาย

(4) แนวทางสําหรับกรรมการในการปฏิบัติตามกฎหมายและขอพึงปฏิบัติของตลาดหลักทรัพยแหง
ประเทศไทย สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย

สําหรับกรรมการท่ีเขารับตําแหนงใหมในคณะกรรมการของบริษัท บริษัทไดจัดเตรียมเอกสารให
กรรมการใหมไดรับทราบนโยบายธุรกิจ รวมท้ังขอมูลท่ีเก่ียวของ เชน โครงสรางทุน ผูถือหุน ผลการดําเนินงาน รวมท้ัง
กฎหมาย กฎเกณฑตางๆ พรอมท้ังสงมอบคูมือสําหรับกรรมการซ่ึงเปนขอมูลท่ีเปนประโยชนสําหรับการเปนกรรมการ
บริษัทใหกับกรรมการ ท้ังนี้คูมือกรรมการประกอบดวย 
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1. พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2551 (ฉบับปรับปรุง) 

2. ขอพึงปฏิบัติท่ีดีสําหรับกรรมการบริษัทจดทะเบียน 

3. จรรยาบรรณธุรกิจ 

4. หนังสือรับรองบริษัท วัตถุประสงคและขอบังคับ 

5. คูมือกรรมการบริษัทจดทะเบียนของ ก.ล.ต. 

6. หนังสือรายการท่ีเก่ียวโยงกันของบริษัทจดทะเบียน 

7. หลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดีสําหรับบริษัทจดทะเบียน 

8. รายงานการเปดเผยขอมูลประจําปของบริษัทฉบับลาสุด (แบบ 56-1) 

ในกรณีกรรมการท่ียังไมผานการอบรมหลักสูตรกรรมการบริษัท บริษัทจะดําเนินการสงเขารับการอบรม  
โดยสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)  

หมายเหตุ ในป 2561 บริษัทไมมีกรรมการเขาใหม  

การพัฒนาความรู 

คณะกรรมการบริษัทสงเสริมสนับสนุนใหกรรมการ ผูบริหาร และเลขานุการบริษัท เขารับการอบรม
สัมมนาจากหลักสูตรตางๆ ท่ีจัดข้ึนโดยสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศ
ไทย สํานักงาน ก.ล.ต. หรือองคกรอิสระตางๆ เพ่ือเสริมสรางความรู ปรับปรุงการปฏิบัติงาน และประโยชนตอการปฏิบัติ
หนาท่ีใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน ปจจุบันกรรมการทุกทานไดเขาอบรมในหลักสูตร Director Accreditation Program 
(DAP) และ/หรือหลักสูตร Director Certification Program (DCP) ของสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
(IOD)  

10.5 การกํากับดูแลการดําเนินงานของบริษัทยอยและบริษัทรวม 

บริษัทมีนโยบายลงทุนในธุรกิจอ่ืนท่ีมีศักยภาพและสามารถสรางผลกําไรใหแกบริษัทในระยะยาว คณะกรรมการ
บริษัทกําหนดกลไกในการกํากับดูแลบริษัทยอยเพ่ือรักษาผลประโยชนจากการลงทุนของบริษัทโดยการสงบุคคลเพ่ือเปน
ตัวแทนของบริษัทเขาเปนกรรมการ ผูบริหารและผูมีอํานาจควบคุมในบริษัทยอย รวมถึงกําหนดขอบเขตอํานาจหนาท่ี
และความรับผิดชอบเพ่ือใชเปนแนวทางในการบริหารงาน รวมถึงกําหนดกลไกการกํากับดูแลผานการเปดเผยขอมูล
รายงานทางการเงิน รวมถึงการทํารายการระหวางกันกับบริษัทยอยดังกลาว โดยใชหลักเกณฑท่ีเก่ียวของกับการเปดเผย
ขอมูลและการทํารายการซ่ึงเปนไปตามเกณฑและขอกําหนดของหนวยงานท่ีเก่ียวของ นอกจากนี้ ยังมีการติดตามเพ่ือ
ประเมินและตรวจสอบอยางรัดกุมผานระบบควบคุมภายในท่ีเพียงพอและเหมาะสม 

10.6 การดูแลเร่ืองการใชขอมูลภายใน 

บริษัทมีนโยบายและวิธีการดูแลกรรมการและผูบริหารในการนําขอมูลภายในของบริษัทไปใชเพ่ือประโยชน 
สวนตนท่ีอาจสงผลตอการเปลี่ยนแปลงของราคาซ้ือขายหลักทรัพย ซ่ึงไดจัดทํารายละเอียดไวในขอท่ี 10.1 นโยบายการ
กํากับดูแลกิจการ หมวดท่ี 2: การปฏิบัติตอผูถือหุนอยางเทาเทียมกัน และบริษัทไดเผยแพรไวในนโยบายการกํากับดูแล
กิจการ ฉบบัปรับปรุงครั้งท่ี 3 บนเว็บไซตของบริษัท 

ท้ังนี้ ในระหวาป 2561 คณะกรรมการและผูบริหารมีการรายงานการถือครองหลักทรัพยดังนี ้  
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รายงานการเปล่ียนแปลงการถือครองหุนของคณะกรรมการบริษัทและผูบริหาร (ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561) 

ชื่อ - นามสกุล 

หุนสามัญ ใบสําคัญแสดงสิทธิ 

31 ธ.ค. 2561 

ทุนชําระแลว 

455,807,823 

รอยละ 

31 ธ.ค. 2560 

ทุนชําระแลว 

455,807,823 

รอยละ 

ซื้อ 

ระหวาง
ป 

ขาย 

ระหวาง
ป 

ณ วันท่ี 
10 ตุลาคม 

2561 

ซื้อ 

ระหวาง
ป 

ขาย 

ระหวางป 

1. นายสมโภชน
อินทรานุกูล

286,360 0.06 231,148 0.05 - - 16,689 - 5,041 

2. นางจิตรา
ถาวระ

230,929 0.05 175,717 0.04 - - 12,993 - - 

3. นายสุรพงษ
ไพสิฐพัฒนพงษ

279,301 0.06 224,089 0.05 - - 16,219 - - 

4. นายทศพร
ซิมตระการ

168,173 0.04 141,061 0.03 - 28,100 10,684 - - 

5. นายศุภสิทธ์ิ 
สุขะนินทร

89,559,745 19.65 89,504,533 19.64 - - 5,968,248 - - 

6. นายปลัญชัย
ประดับพงศ

112,995 0.02 57,783 0.01 - - 5,131 - - 

7. นางอินทิรา
สุขะนินทร

47,358,165 10.39 47,302,953 10.38 - - 3,154,809 - - 

8. นางสาวดวงดาว
ชินธรรมมิตร

25,056,576 5.50 25,001,364 5.49 - - 1,668,037 - 117,135 

9. นางสาวดวงแข
ชินธรรมมิตร

25,576,450 5.61 25,521,238 5.60 - - 1,702,695 - 1,428,343 

10. นายกษิดิศ
ทวีสิน

35,359 0.01 17,525 0.00 - - 1,579 - - 

11. นางพัชรี
บุนนาค

40,811 0.01 23,601 0.01 - - 1,968 - - 

12. นางสาวมนัสวี
ปกรณชัยกุล

29,629 0.01 15,056 0.00 - - 1,341 - - 

13. นายปญญา
ซุนทรัพย

30,300 0.01 14,744 0.00 - - 1,336 - - 

หมายเหตุ - จํานวนหุนขางตนไดรวมจํานวนหุนท่ีกรรมการและผูบริหารไดรับจากโครงการ EJIP 
- การคํานวณสัดสวนของการถือหุน คํานวณจากจํานวนหุนท่ีออกและเรียกชําระแลว
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10.7 คาตอบแทนผูสอบบัญชี 

บริษัทไดแตงตั้งใหบริษัท ดีลอยท ทูช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัทประจําป 2561 
และบริษัทไดจายคาตอบแทนการตรวจสอบและ/หรือสอบทานงบการเงินใหแกผูสอบบัญชี ดังนี้ 

1. คาตอบแทนการสอบทานและตรวจสอบงบการเงิน (Audit Fee) จํานวน 1,580,000 บาท 
2. คาตอบแทนอ่ืน (Non Audit Fee) จํานวน 300,000 บาท (คารายงานขอเท็จจริงท่ีพบจากการปฏิบัติงาน

ตามมาตรฐานงานบริการเก่ียวเนื่องสําหรับการรายงานผลการดําเนินงานของสินทรัพยท่ีเชาจากกองทุน

อสังหาริมทรัพยทรัพยศรีไทย) 

10.8 การนําหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดีสําหรับบริษัทจดทะเบียน ป 2560 ไปปรับใช 

คณะกรรมการบริษัทไดทบทวนและปรับปรุงนโยบายการกํากับดูแลกิจการใหสอดคลองกับหลักการกํากับดูแล
กิจการท่ีดีท่ีสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย (สํานักงาน ก.ล.ต.) ไดประกาศใชหลักการ
กํากับดูแลกิจการท่ีดีสําหรับบริษัทจดทะเบียนป 2560 โดยท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 4/2561 เม่ือวันท่ี 12 
ธันวาคม 2561 มีมติเห็นชอบนโยบายการกํากับดูแลกิจการ ฉบับปรับปรุงครั้งท่ี 3 และใหมีผลบังคับใชตั้งแตวันท่ี 13 
ธันวาคม 2561 เปนตนไป  

10.9 การปฏิบัติตามหลกัการกาํกับดูแลกิจการที่ดีในเร่ืองอ่ืนๆ 

นอกเหนือจากนโยบายการกํากับดูแลกิจการแลว บริษัทไดจัดทําคูมือจรรยาบรรณธุรกิจ (ฉบับปรับปรุงครั้งท่ี 2) 
พ.ศ. 2556 ซ่ึงกําหนดใหมีความสอดคลองกับนโยบายการกํากับดูแลกิจการ (ฉบับปรับปรุงครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2556 และ
ยังคงสอดคลองกับนโยบายการกํากับดูแลกิจการ (ฉบับปรับปรุงครั้งท่ี 3) พ.ศ. 2561 คูมือจรรยาบรรณธุรกิจนี้ใชกับ
บุคลากรของบริษัททุกกลุม ปจจุบันบริษัทไดเผยแพรนโยบายการกํากับดูแลกิจการและคูมือจรรยาบรรณธุรกิจไวบน
เว็บไซตของบริษัท 
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11. ความรับผิดชอบตอสังคม
บริษัทมีนโยบายในการดําเนินธุรกิจโดยมุงเนนการสรางคุณภาพ 3 ดานใหเกิดความสมดุล ไดแก ดานเศรษฐกิจ 

ดานสังคม และดานสิ่งแวดลอม เพ่ือใหบรรลุเปาหมายตามวิสัยทัศนและพันธกิจสูการเปนบริษัทชั้นนําในธุรกิจคลังสินคา 

คลังเอกสาร และธุรกิจดาน Logistics ท่ีมีบริการหลากหลายครบวงจร ดวยความรับผิดชอบตอผูมีสวนไดเสียและสังคม 

โดยแสดงถึงกรอบการดําเนินงานความรับผิดชอบตอสังคมอยางมีแบบแผน ตามนโยบายท่ีวา“ธุรกิจกาวหนา ได

มาตรฐานสากล ดําเนินธุรกิจโดยยึดหลักธรรมาภิบาล และมีความรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม” 

การดําเนินงานดานความรับผิดชอบตอสังคมของบริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) เริ่มตนจากภายในองคกร

และขยายออกสูภายนอกองคกร บริษัทเชื่อวาความพึงพอใจของลูกคามาจากพนักงานท่ีมีความสามารถ มีความเชี่ยวชาญ 

พรอมใหบริการ รวมถึงนวัตกรรมใหมในกระบวนการใหบริการท่ีสามารถตอบสนองตอความตองการของลูกคาอยาง

หลากหลาย นอกจากนี้พนักงานยังเปนสวนสําคัญในการขับเคลื่อนใหเกิดความรับผิดชอบตอสังคม สิ่งแวดลอม และ 

ผูมีสวนไดเสียทุกภาคสวน ซ่ึงจะสงผลตอการดําเนินธุรกิจของบริษัทใหมีความเจริญเติบโตอยางยั่งยืนไดในระยะยาว 

กลยุทธหลักในการดําเนินงานดานความรับผิดชอบตอสังคม 

1. พัฒนาธุรกิจควบคูกับการพัฒนาพนักงาน สรางคนของบริษัทตามคานิยมขององคกร

Smart มีทักษะและมีความเช่ียวชาญในงาน สงมอบสินคาและการบริการท่ีมีคุณภาพ

และไดมาตรฐานสูงดวยวิทยาการและเทคโนโลยีนําสมัย 

Service mind มีความรักและเต็มใจในการใหบริการท่ีดี มุงสูความเปนเลิศตามนโยบายบริษัท 

คือ บริการดวยความรวดเร็ว ทันเวลา ถูกตอง สุภาพ มีนํ้าใจ และมุงมั่นพัฒนา

อยางตอเน่ือง เพ่ือใหลูกคาพึงพอใจสูงสุด 

Together องคกร พนักงาน พรอมท่ีจะพัฒนาไปดวยกันกับสังคมและผูมีสวนไดเสียเพ่ือให

เกิดเปนการสรางคุณคารวมกัน อันจะนําไปสูความยั่งยืนไดในท่ีสุด 

2. พัฒนาคุณภาพของกระบวนการทํางาน, ผลิตภัณฑและบริการควบคูไปกับความรับผิดชอบตอสังคมและ

สิ่งแวดลอมในทุกข้ันตอนการทํางาน (In-Process)

3. เสริมสรางความสามารถ และคุณภาพชีวิตของบุคลากร การมีสวนรวมของพนักงาน เพ่ือใหอยูรวมกันอยางมี

ความสุข พรอมท่ีจะพัฒนาไปดวยกันอยางยั่งยืน

4. สงเสริมใหมีการใชทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพ และสงเสริมการดูแลรักษาสิ่งแวดลอม ท้ังภายในและ

ภายนอกองคกรท่ีมีผลกระทบตอสิ่งแวดลอมโดยรวม

5. สงเสริมใหพนักงานมีจิตสํานึกท่ีดีตอสวนรวมและการทําดีตอสังคม สนับสนุนการมีสวนรวมในกิจกรรมท่ี

เปนไปเพ่ือสาธารณะประโยชน 

ท้ังนี้ บริษัทไดจัดทํารายงานความยั่งยืน (Sustainability Report) ประจําป 2561 ของบริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด 
(มหาชน) เพ่ือสื่อสารขอมูลใหแกผูถือหุน และผูมีสวนไดเสียทุกภาคสวนของบริษัทใหไดรับทราบถึงแนวคิด นโยบาย ดาน
ความยั่งยืน การดําเนินงานดานความยั่งยืนและแนวทางในการบริหารจัดการดานตางๆ เพ่ือนําไปสูความยั่งยืนของบริษัท
ในอนาคต ซ่ึงบริษัทไดเผยแพรไวบนเว็บไซตของบริษัท 
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สําหรับในรายงานประจําปฉบับนี้บริษัทไดรายงานความรับผิดชอบตอสังคมตามกรอบของสํานักงานคณะกรรมการ
กํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ใน 8 หัวขอ ไดแก การประกอบกิจการดวยความเปนธรรม การตอตานการทุจริต
คอรรัปชั่น การเคารพสิทธิมนุษยชน การปฏิบัติตอแรงงานอยางเปนธรรม ความรับผิดชอบตอผูบริโภค  การรวมพัฒนา
ชุมชนหรือสังคม การดูแลรักษาสิ่งแวดลอม และ การมีนวัตกรรมและเผยแพรนวัตกรรมซ่ึงไดจากการดําเนินงานท่ีมีความ
รับผิดชอบตอสังคม สิ่งแวดลอม และผูมีสวนไดเสีย 

1.  การประกอบกิจการดวยความเปนธรรม 

บริษัทปฏิบัติตามกรอบการแขงขันทางการคาท่ีสุจริต โดยยึดม่ันในการดําเนินธุรกิจตามกรอบกติกาท่ีเปนธรรม 
ภายใตกรอบของกฎหมาย และจรรยาบรรณบริษัท โดยไมมีการกระทําในทางทุจริตอันเปนผลรายตอกัน และไมแสวงหา
ความลับทางการคาของคูแขงหรือขอมูลจําเพาะของคูแขงโดยวิธีการอันมิชอบดวยกฎหมายหรือละเมิดขอตกลงท่ีจะไม
เปดเผยขอมูลของคูแขง ไมวาจะไดจากลูกคาหรือบุคคลอ่ืน โดยในปท่ีผานมาบริษัทไมมีขอพิพาทใดๆ ในเรื่องท่ีเก่ียวกับ
คูแขงทางการคา 

บริษัทมีนโยบายในการปฏิบัติและรับผิดชอบตอคูคาและ/หรือเจาหนี้ทุกรายอยางเทาเทียม เสมอภาคและเปนธรรม 
โดยคํานึงถึงประโยชนสูงสุดของบริษัท และตั้งอยูบนพ้ืนฐานของการไดผลตอบแทนท่ีเปนธรรมตอท้ังสองฝาย  

2. การตอตานการทุจริตคอรรัปช่ัน 

คณะกรรมการบริษัทกําหนดใหมีนโยบายวาดวยการตอตานการทุจริต โดยกําหนดไวในคูมือจรรยาบรรณธุรกิจ ดังนี้ 

1. หามมิใหพนักงานใหหรือเสนอท่ีจะใหสิ่งของหรือประโยชนอ่ืนใดแกบุคคลภายนอก อาทิ เจาหนาท่ีของรัฐ 
นายหนา ตัวแทน คูคา ฯลฯ ท่ีมีเจตนาชักนําใหบุคคลนั้นกระทําหรือละเวนการกระทําใด อันเปนการผิดตอ
กฎหมาย 

2. หามมิใหรับสิ่งของหรือประโยชนอ่ืนใดสําหรับตนเองหรือผูอ่ืนท่ีสอไปในทางจูงใจใหปฏิบัติ หรือละเวนการ
ปฏิบัติหนาท่ีในทางมิชอบ 

3. ดําเนินธุรกิจรวมกับหนวยงานตางๆ ไมวาจะเปนหนวยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือเอกชน ท้ังภายใน 
ประเทศและตางประเทศ ตองดําเนินไปอยางโปรงใส เปนธรรม และถูกตองตามกฎหมายของประเทศไทย 
และกฎหมายของตางประเทศท่ีบริษัทติดตอธุรกิจดวย 

ในการประชุมกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 4/2558 เม่ือวันท่ี 15 ธันวาคม 2558 คณะกรรมการบริษัทไดพิจารณาอนุมัติ
นโยบายการตอตานการทุจริตคอรรัปชั่น และไดประกาศใชนโยบายเม่ือวันท่ี 4 มกราคม 2559 ซ่ึงไดเผยแพรไวใน
เว็บไซตของบริษัท และในป 2560 บริษัทไดรับการรับรองใหเปนสมาชิกแนวรวมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการตอตาน
การทุจริต (Collective Action Coalition : CAC) ท้ังนี้ ในป 2561 บริษัทอยูในระหวางกระบวนการยื่นขอการรับรอง 

3.  การเคารพสิทธิมนุษยชน 

คณะกรรมการบริษัทใหความสําคัญและถือเปนนโยบายบริษัทในเรื่องของการเคารพสิทธิมนุษยชนและเคารพใน
ศักดิ์ศรีสวนบุคคล ความเปนสวนตัว และสิทธิของแตละบุคคลท่ีไดมีปฏิสัมพันธดวยในระหวางการปฏิบัติหนาท่ี และไม
กระทําการใดๆ หรือสงเสริมใหมีการละเมิดหรือลวงเกินสิทธิมนุษยชนใดๆ 

นอกจากนี้บริษัทใหความสําคัญในการเปนกลางทางการเมือง ไมเขาไปมีสวนรวมและไมฝกใฝพรรคการเมืองใด
พรรคการเมืองหนึ่ง หรือผูมีอํานาจทางการเมืองคนใดคนหนึ่ง ยึดม่ันในระบอบประชาธิปไตย และสงเสริมใหพนักงานใช
สิทธิเลือกตั้งตามรัฐธรรมนูญ โดยบริษัทไดกําหนดไวในคูมือจรรยาบรรณธุรกิจของบริษัท 
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4. การปฏิบัติตอแรงงานอยางเปนธรรม

บริษัทตระหนักดีวา “พนักงาน” เปนทรัพยากรท่ีสําคัญยิ่งท่ีจะนําพาไปสูความสําเร็จในการประกอบกิจการของ
บริษัทและบรรลุผลตามเปาหมายท่ีไดกําหนดไวอยางมีประสิทธิภาพสูงสุด บริษัทจึงมุงม่ันท่ีจะใหพนักงานทุกคนมีความ
ภาคภูมิใจและเชื่อม่ันในองคกร รวมถึงคาตอบแทนท่ีเปนธรรมตอพนักงาน โดยไดกําหนดเปนนโยบายไวในคูมือ
จรรยาบรรณธุรกิจดังนี้ 

1. สงเสริมความเทาเทียมกันในการจางแรงงาน ไมสนับสนุนการเลือกปฏิบัติท้ังทางตรง หรือทางออม ไมวาจะ
เปนเชื้อชาติ สีผิว เพศ ความโนมเอียงทางเพศ อายุ ความทุพพลภาพ ศาสนา การแสดงความเห็นดานการเมือง
ท่ีไมผิดกฎหมาย หรือการแสดงความเห็นอ่ืนใด

2. จัดใหมีสิทธิประโยชน และสวัสดิการตางๆ ท่ีพนักงานพึงจะไดรับ เชน วันหยุดพักผอน การจายคาลวงเวลา
คารักษาพยาบาล เปนตน

3. จัดใหมีข้ันตอน วิธีการ และกระบวนการยื่นขอรองทุกข และพิจารณายุติขอรองทุกขท่ีเหมาะสมและเปนธรรม

4. กรณีมีการทําผิดระเบียบหรือวินัยและตองดําเนินการเพ่ือใหมีการพิจารณาสอบสวนเพ่ือลงโทษอยางเปนธรรม
แลวแตกรณี

5. สนับสนุนดานสุขอนามัยและความปลอดภัยของพนักงาน เพ่ือสงเสริมใหเกิดสุขอนามัยท่ีดี และสภาพแวดลอม
การทํางานท่ีปลอดภัย มีการควบคุมภัยอันตรายตางๆ และดําเนินการเพ่ือปองกันมิใหเกิดอุบัติเหตุและโรคจาก
การทํางานตางๆ

6. เปดโอกาสใหพนักงานและผูมีสวนไดสวนเสียทุกกลุม สามารถแจงขอรองเรียนหรือแสดงความคิดเห็นหรือ
ซักถามขอสงสัยผาน E-mail ของเลขานุการบริษัท กรรมการตรวจสอบ หรือกรรมการอิสระ

5. ความรับผิดชอบตอผูบริโภค

บริษัทใหความสําคัญในเรื่องความพึงพอใจของลูกคาตอการใหบริการดานธุรกิจของบริษัท จึงมุงม่ันท่ีจะพัฒนา
ระบบการใหบริการอยางตอเนื่อง เพ่ือตอบสนองความตองการของลูกคาใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพ่ิมข้ึน
ตลอดเวลาโดยบริษัทไดกําหนดเปนนโยบายเก่ียวกับการปฏิบัติท่ีเปนธรรมและรับผิดชอบตอลูกคาไวอยางชัดเจนในคูมือ
จรรยาบรรณธุรกิจ 

ท่ีผานมาลูกคาเกาของบริษัทสวนใหญยังคงใชบริการตอเนื่องมาจนถึงปจจุบัน เนื่องจากบริษัทสงมอบสินคาและ
ใหบริการท่ีมีคุณภาพ และมีประสิทธิภาพ สะดวก รวดเร็ว ซ่ือสัตย มีความยืดหยุนในการใหบริการ ภายใตเง่ือนไขและ
ราคาท่ีเปนธรรม และปฏิบัติตามขอตกลงท่ีไดทําไวกับลูกคาอยางถูกตองครบถวน ภายใตขอบังคับและกฎหมายอัน
เก่ียวกับการประกอบวิชาชีพของบริษัท และไมกระทําการใดๆ อันเปนการละเมิดหรือผิดสัญญากับลูกคาของบริษัท 
นอกจากสิทธิของลูกคาตามสัญญาท่ีไดทําขอตกลงกันแลว บริษัทยังคํานึงถึงความพึงพอใจของลูกคาดวย โดยไดจัดใหมี
การประเมินความพึงพอใจของลูกคาเปนประจําทุกป ปรับปรุงบริการ และพัฒนาบริการตางๆ เพ่ือใหเชื่อมโยงสอดคลอง
กับมาตรฐานคุณภาพ ISO 9001:2015 ท่ีบริษัทไดรับ รวมท้ังไดจัดใหมีระบบและกระบวนการท่ีใหลูกคารองเรียน
เก่ียวกับคุณภาพ ปริมาณ ความปลอดภัยของสินคาและบริการ  



รายงานประจําป 2561 | บมจ.ทรัพยศรีไทย 
 

P a g e  91 | 182 

 

6. การรวมพัฒนาชุมชนและสังคม 

บริษัทมีนโยบายท่ีจะทําใหบริษัทเปนองคกรท่ีมี “บรรษัทภิบาล” (Corporate Social Responsibility – CSR) 
ดวยการดําเนินกิจกรรมภายในและภายนอกองคกรท่ีมีการคํานึงถึงผลกระทบตอสังคม โดยการใชทรัพยากรท่ีมีอยูใน
องคกรหรือทรัพยากรจากภายนอกองคกร ในอันท่ีจะทําใหอยูรวมกันในสังคมไดอยางเปนปกติสุข  

ในป 2561 ท่ีผานมาบริษัทไดจัดทําโครงการหรือกิจกรรมเพ่ือสังคมและชุมชน ไดแก การมอบทุนการศึกษาใหกับ
โรงเรียนตางๆ ในเขตอําเภอพระประแดงและอําเภอพระสมุทรเจดีย ซ่ึงเปนพ้ืนท่ีท่ีบริษัทตั้งอยู รวมถึงโครงการบริจาค
โลหิตท่ีบริษัทไดจัดใหมีเปนประจําทุกป 

นอกจากนี้ บริษัทสงเสริมการศึกษาโดยการใหความรูแกสถาบันการศึกษาตางๆ รวมถึงหนวยงานของภาครัฐและ
เอกชนท่ีสนใจระบบคลังสินคาอัตโนมัติ AS/RS โดยไดใหเขาเยี่ยมชมดูงานกิจการดานคลังเอกสารอัตโนมัติของบริษัท  

7. การดูแลรักษาสิ่งแวดลอม 

บริษัทมีนโยบายท่ีจะดําเนินธุรกิจโดยใหความสําคัญและยึดม่ันในการดูแลรักษาสิ่งแวดลอมและความปลอดภัย 
อาชีวอนามัย ในการประกอบกิจกรรมตางๆ อันเปนธุรกิจของบริษัท รวมถึงการดําเนินกิจกรรมท่ีรวมสรางสรรคสังคม 
ชุมชน เพ่ือใหเกิดประโยชนตอเศรษฐกิจและสังคม โดยกําหนดเปนนโยบายไวในคูมือจรรยาบรรณธุรกิจ  

จากนโยบายดังกลาว บริษัทจึงไดดูแลการปลอยน้ําเสียลงในแมน้ําของธุรกิจทาเทียบเรือและคลังสินคา ท่ีตั้งอยูริม
แมน้ําเจาพระยา และในธุรกิจคลังเอกสารบริษัทไดสั่งทํากลองกระดาษท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม ไดแก จัดหาผลิตภัณฑ
กลองกระดาษท่ีใชเยื่อกระดาษนอยลงแตความแข็งแรงทนทานยังคงเดิม หรือ กลองท่ีใชเยื่อกระดาษมาจากปาปลูก เพ่ือ
เปนการชวยลดการตัดไมทําลายปาไม และรักษาสิ่งแวดลอม 

นอกจากนี้บริษัทยังไดจัดกิจกรรมลูกปาเพ่ือใหพนักงานไดตระหนักถึงความสําคัญของการอนุรักษและฟนฟู
ทรัพยากรปาไม เพ่ือลดภาวะวิกฤติการณดานทรัพยากรปาไม ทรัพยากรน้ํา ภาวะโลกรอน และภัยพิบัติทางธรรมชาต ิ

8. นวัตกรรมและการเผยแพรนวัตกรรมจากการดําเนินงานที่มีความรับผิดชอบตอสังคม 

คณะกรรมการบริษัทไดกําหนดวิสัยทัศนองคกรใหบริษัท “เปนผูนําในธุรกิจคลังสินคา คลังเอกสาร มุงม่ันพัฒนา
ธุรกิจดาน Logistics ไปสูระดับมาตรฐานสากล สงเสริมการเพ่ิมมูลคาของธุรกิจแกบริษัทในกลุม และลงทุนในกิจการท่ีมี
โอกาสเจริญกาวหนา เพ่ิมอัตราการเติบโตอยางตอเนื่องและยั่งยืน พรอมยึดหลักธรรมาภิบาลในการดําเนินธุรกิจและมี
ความรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม” และเพ่ือนําไปสูการสรางมูลคาเพ่ิมใหองคกรในระยะยาว ดวยการพัฒนาและ
ตอยอดความรูใหมๆ เพ่ือนําไปสูการเปลี่ยนแปลงทางความคิด การผลิต กระบวนการทํางานใหเจริญกาวหนา ใช
ทรัพยากรอยางคุมคา มีตนทุนท่ีเหมาะสม และสรางความสามารถในการแขงขันท่ีเพ่ิมข้ึนอยางตอเนื่อง 

บริษัทยังคงศึกษาระบบ Automation ท้ังภายในและภายนอกประเทศ ท่ีทันสมัยเพ่ือนํามาประยุกตใช และขยาย
งานเพ่ือตอบสนองความตองการของลูกคา เพ่ิมประสิทธิภาพการทํางาน ความรวดเร็ว และแมนยํา และชวยใหพนักงาน
ทํางานไดสะดวกลดปญหาการเจ็บปวยของพนักงานจากการเคลื่อนยายกลองเอกสาร 
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12 การควบคุมภายในและการบริหารการจัดการความเสี่ยง 
12.1 การควบคุมภายใน 

คณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาลทําหนาท่ีในการกํากับดูแลใหบริษัทมีระบบการควบคุมภายในและ

ระบบการตรวจสอบภายในท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิผล สอบทานใหบริษัทมีรายงานการเงินอยางถูกตองและเพียงพอ 

พิจารณารายการท่ีเก่ียวโยงกันหรือรายการท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพย

และตลาดหลักทรัพยและขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยและกฎหมายท่ีเก่ียวของกับธุรกิจ และแจงใหฝายจัดการ

ปรับปรุงแกไขขอบกพรองท่ีตรวจพบภายในเวลาท่ีคณะกรรมการตรวจสอบเห็นสมควร 

บริษัทจึงจัดใหมีผูตรวจสอบภายในท่ีข้ึนตรงและดําเนินงานภายใตการกํากับดูแลของคณะกรรมการตรวจสอบ

และธรรมาภิบาล ซ่ึงกํากับดูแลใหการปฏิบัติงานของผูตรวจสอบภายในมีความเปนอิสระ เท่ียงธรรม มีจรรยาบรรณ และ

มีความเชี่ยวชาญเยี่ยงมืออาชีพตามมาตรฐานวิชาชีพการตรวจสอบภายใน โดยผูตรวจสอบภายในจะทําการตรวจสอบ

และติดตามระบบการควบคุมภายในของบริษัทเปนระยะอยางนอยปละ 2 ครั้ง เพ่ือปรับปรุงมาตรการการควบคุมตางๆ 

ใหมีความเหมาะสมกับสถานการณ และความเสี่ยงท่ีแปรเปลี่ยนไป ดังนั้นเพ่ือใหระบบการควบคุมบรรลุเปาหมายจึง

กําหนดแนวปฏิบัติไวดังนี้ 

1. ผูบริหารควรตระหนักถึงความสําคัญของการควบคุมภายใน และควรสรางใหมีการควบคุมภายในข้ึนในงาน

ทุกระดับชั้นของบริษัท

2. กําหนดมาตรการ รูปแบบ และวิธีการควบคุมภายในใหครอบคลุมทุกดาน ตามมาตรฐานและกฎหมายท่ี

เก่ียวของ และใหเหมาะสมกับสภาวการณของงานและสภาพแวดลอมตางๆ ของงาน ระดับความเสี่ยง และ

การบริหารความเสี่ยงของงานอยางตอเนื่องเพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพ และลดความเสี่ยงดานการทุจริตและ

การใชอํานาจอยางไมถูกตอง ปองกันการกระทําท่ีผิดกฎหมาย

3. กําหนดให “คณะทํางานบริหารความเส่ียง” รับผิดชอบโดยตรงในเรื่องประเมินและการบริหารความเสี่ยง

การประเมินผลการควบคุมภายใน และการตรวจสอบการปฏิบัติตามระบบ และนําผลไปปรับปรุงมาตรการ

ควบคุมใหเหมาะสมกับสถานการณ สิ่งแวดลอม และปจจัยความเสี่ยงท่ีเปลี่ยนแปลงไป โดยผูบริหาร

ระดับสูงและผูบริหารระดับกลางตองใหความรวมมือ

4. คณะกรรมการตรวจสอบ ตองสอบทานใหมีระบบการควบคุมภายใน ระบบการบริหารความเสี่ยง และ

ระบบตรวจสอบภายในท่ีเพียงพอ และรายงานผลการตรวจสอบใหคณะกรรมการบริษัทและผูถือหุนทราบ

5. การรายงานทางการเงิน ผูบริหารมีหนาท่ีและความรับผิดชอบตอการจัดทํารายงานท่ีมีความถูกตอง

ครบถวน เชื่อถือได ทันเวลา ตามหลักการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไป
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6. มีระบบรับขอรองเรียน และระบบตรวจสอบขอเท็จจริงสําหรับพนักงานและผูมีสวนไดเสียกลุมตางๆ เพ่ือ

เปนชองทางถามขอสงสัย หรือรายงานเรื่องท่ีเห็นวาไมถูกตอง ตลอดจนกลไกคุมครองผูท่ีเก่ียวของกับการ

รองเรียน เพ่ือสรางความเชื่อม่ันและความเปนธรรมใหกับพนักงานและผูมีสวนไดเสียกลุมอ่ืนๆ ทุกคนตาม

แนวทาง Whistleblowing Policy 

7. พนักงานทุกระดับจะตองใหความสําคัญในการปฏิบัติตามมาตรการการควบคุมภายในทุกมาตรการท่ีบริษัท

กําหนดข้ึนอยางเครงครัดและตอเนื่อง 

8. พนักงานทุกคนมีหนาท่ีสนับสนุนการทํางาน และใหขอมูลท่ีถูกตองตามความเปนจริงตอหนวยงาน

ตรวจสอบภายใน และผูสอบบัญชีภายนอก 

ความเห็นของคณะกรรมการเกี่ยวกับควบคุมภายใน : 
ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบครั้งท่ี 1/2562 เม่ือวันท่ี 25 กุมภาพันธ 2562 คณะกรรมการตรวจสอบ

ไดประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัทซ่ึงครอบคลุมองคประกอบท้ัง 5 ดาน ไดแก 

1. การควบคุมภายในองคกร 

2. การบริหารความเสี่ยง 

3. การควบคุมการปฏิบัติงาน 

4. ระบบสารสนเทศและการสื่อสารขอมูล 

5. ระบบติดตาม 

โดยคณะกรรมการตรวจสอบเห็นวาบริษัทมีระบบควบคุมภายในของบริษัทในการกํากับดูแลและปฏิบัติงานมี

ความเพียงพอและเหมาะสม และไดนําเสนอในรายงานคณะกรรมการตรวจสอบตอคณะกรรมการบริษัทในท่ีประชุม

คณะกรรมการบริษัทครั้งท่ี 1/2562 เม่ือวันท่ี 13 มีนาคม 2562  

นอกจากนี้ผูสอบบัญชีของบริษัทคือ นางสาววิมลพร บุณยัธเฐียร (บริษัท ดีลอยท ทูช โธมัทสุ ไชยยศ 

สอบบัญชี จํากัด) ซ่ึงเปนผูตรวจสอบงบการเงินประจําป 2561 ไดแสดงความเห็นตองบการเงินของบริษัทวาถูกตองตามท่ี

ควรในสาระสําคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

 หัวหนางานตรวจสอบภายใน : 
คณะกรรมการตรวจสอบไดแตงตั้งบริษัท สอบบัญชี ไอ วีแอล จํากัด ใหปฏิบัติหนาท่ีผูตรวจสอบภายในของ

บริษัทตั้งแตวันท่ี 1 มกราคม 2561 ถึง 31 ธันวาคม 2561 ซ่ึงบริษัท สอบบัญชี ไอ วีแอล จํากัด ไดมอบหมายให นางสาว

วัลดี สีบุญเรือง เปนผูรับผิดชอบหลักในการปฏิบัติหนาท่ีเปนผูตรวจสอบภายในของบริษัท 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาคุณสมบัติของบริษัท สอบบัญชี ไอ วีแอล จํากัด และนางสาววัลดี  

สีบุญเรือง แลวเห็นวา มีความเหมาะสมเพียงพอกับการปฏิบัติหนาท่ีดังกลาวเนื่องจากมีความเปนอิสระ และ 

มีประสบการณในการปฏิบัติงานตรวจสอบภายในในธุรกิจท่ีมีลักษณะเดียวกับบริษัทมาเปนระยะเวลานาน 

ท้ังนี้การพิจารณาและการอนุมัติแตงตั้ง ถอดถอน โยกยายผูดํารงตําแหนงหัวหนางานตรวจสอบภายในตองไดรับ

ความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ 
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12.2 การบริหารจัดการความเสี่ยง 

บริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) ไดใหความสําคัญในการบริหารจัดการองคกรท่ีดี เพ่ือใหองคกรมีการ

พัฒนาการและกาวหนาอยางม่ันคง ขยายธุรกิจอยางมีเสถียรภาพ มีฐานะการเงินท่ีม่ันคง หยุดยั้งและลดความเสียหาย

จากสภาวะแวดลอมและภัยคุกคามตางๆ ท่ีอาจจะเกิดข้ึน อันจะสงผลกระทบตอบุคลากร ทรัพยสิน การดําเนินธุรกิจ 

รวมท้ังภาพลักษณขององคกร 

บริษัทจึงเห็นควรนําระบบการบริหารความเสี่ยงมาปฏิบัติ โดยมีกรอบการดําเนินงานและข้ันตอนการบริหาร

ความเสี่ยงสอดคลอง กับหลักเกณฑของ The Committee of Sponsoring Organizations of the Tread way 

Commission (COSO) ซ่ึงเปนมาตรฐานสากล เพ่ือใหผูเก่ียวของมีความเขาใจหลักการบริหารความเสี่ยงและนําไป

ประยุกตใชไดอยางเหมาะสม 

นโยบายการบริหารความเสี่ยง 

1. ใหมีการบริหารความเสี่ยงแบบบูรณาการท่ัวท้ังองคกร โดยใหมีความสอดคลองและรวมอยูในแผนกลยุทธ

และกระบวนการดําเนินงานขององคกร ท้ังนี้รวมถึงกําหนดใหการบริหารความเสี่ยงเปนข้ันตอนหนึ่งในการ

จัดทําแผนธุรกิจ การกําหนดงบประมาณ การตัดสินใจลงทุน และการบริหารโครงการ สามารถบรรลุผล

สําเร็จตามเปาหมายท่ีกําหนด

2. การบริหารความเสี่ยงตองครอบคลุมถึงความเสี่ยงท้ังท่ีเกิดจากปจจัยภายนอกและปจจัยภายใน รวมท้ัง

ความเสี่ยงท่ีเปนความเสียหาย ความไมแนนอน และการเสียโอกาส

3. ใหมีกระบวนการบงชี้ วิเคราะห จัดการ ติดตาม และรายงานความเสี่ยงอยางตอเนื่อง สมํ่าเสมอ และปฏิบัติ

ท่ัวท้ังองคกร เพ่ือใหกระบวนการบริหารความเสี่ยงเปนมาตรฐานเดียวกันท้ังองคกร

4. สงเสริมและพัฒนาใหการบริหารความเสี่ยงเปนสวนหนึ่งของกระบวนการดําเนินงาน ตามหลักของการ

กํากับดูแลกิจการท่ีดี

5. ใหมีกระบวนการสื่อสารท่ีมีประสิทธิผล รวมท้ังมีการฝกอบรมและสัมมนาเพ่ือกระตุนใหทุกคนตระหนักถึง

ความสําคัญของการบริหารความเสี่ยง

บริษัทไดมีการจัดตั้งคณะทํางานบริหารความเสี่ยงเพ่ือใหมีการดูแลบริหารความเสี่ยงขององคกรโดยจะมีการ

รายงานตอคณะกรรมการบริหาร  

คณะทํางานบริหารความเส่ียง 

คณะทํางานบริหารความเสี่ยง  ประกอบดวย ประธานเจาหนาท่ีบริหารและกรรมการผูจัดการ ผูจัดการฝาย รอง

ผูจัดการฝาย และผูชวยผูจัดการฝาย เพ่ือพิจารณาความเสี่ยงท่ีเกิดข้ึนในแตละฝาย จากนั้นใหพิจารณาถึงการเชื่อมโยง

กันระหวางความเสี่ยงของแตละฝาย เพ่ือกําหนดยุทธศาสตรและแนวทางในการบริหารความเสี่ยงโดยรวมขององคกร

และใหสอดคลองกับนโยบายและเปาประสงคของบริษัท พรอมติดตามรายงานตอคณะกรรมการบริหารเปนประจําทุก

ไตรมาส และใหจัดทําคูมือการบริหารความเสี่ยงท่ีมีองคประกอบครบถวน สามารถเผยแพรใหกรรมการ ผูบริหาร 

พนักงานทุกระดับไดรับทราบและนําไปเปนแนวทางปฏิบัติได 
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การบริหารจัดการความเส่ียง 

1. กําหนดนโยบาย วัตถุประสงค ขอบเขตของการดําเนินงาน ระยะเวลา และกิจกรรมในการดําเนินการ 

รวมถึงการกําหนดผูรับผิดชอบในการดําเนินงานใหสอดคลองกับนโยบายการบริหารความเสี่ยง 

2. ระบุความเสี่ยง โดยพิจารณาวามีความเสี่ยงใดบางท่ีเก่ียวของกับการดําเนินกิจการขององคกร  เชน ดาน

การเงิน  ดานการดําเนินงาน ดานการจัดการ ดานการตลาด รวมถึงความเสี่ยงท่ีมีผลกระทบตอชื่อเสียง

ของกิจการ เปนตน 

3. ระบุถึงระดับความเสียหายท่ีอาจเกิดข้ึนไดจากความเสี่ยงแตละประเภท (ระดับความเสี่ยง = ระดับของ

ความรุนแรง x โอกาสของการเกิดความเสี่ยง) และมีการจัดลําดับความเสี่ยงจากผลการวิเคราะหความเสี่ยง 

ขางตน 

4. กําหนดมาตรการหรือวิธีการจัดการตอความเสี่ยงท่ีระบุไว 

5. การทํารายงานการบริหารความเสี่ยงและการประเมินผลการบริหารความเสี่ยง 

6. ติดตามทบทวนความเพียงพอของนโยบายและระบบการบริหารความเสี่ยงใหมีประสิทธิผลของระบบและ

การปฏิบัติตามนโยบายท่ีกําหนดอยางตอเนื่อง 
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13 รายการระหวางกัน 
ในระหวางปท่ีผานมา บริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) บริษัทยอย และบุคคลท่ีมีความเก่ียวของกัน 

มีรายการระหวางกัน ซ่ึงเปนรายการท่ีเกิดข้ึนตามปกติธุรกิจของบริษัท ลักษณะของรายการสวนใหญเปนรายการซ้ือขาย
สินคา คาบริการ เงินกูยืมและเงินใหกูยืมระหวางกัน โดยเงินกูยืมจะคิดดอกเบี้ยในอัตราท่ีอางอิงกับอัตราดอกเบี้ยของ
ธนาคารพาณิชย ณ ชวงเวลาใดเวลาหนึ่งท่ีเกิดรายการนั้น 

1. รายการระหวางกัน ณ 31 ธันวาคม 2561 บริษัทมีรายการทางบัญชีท่ีเก่ียวของกันตามหมายเหตุประกอบ
งบการเงิน ขอ 5

2. ความจําเปนและความสมเหตุสมผลของการทํารายการระหวางกัน

การทํารายการระหวางกันของบริษัท กับ บริษัทหรือบุคคลท่ีเก่ียวของกัน เปนกรณีท่ีมีความจําเปน
เนื่องมาจากในการดําเนินธุรกิจท่ีมีการแขงขันสูง การมีพันธมิตรหรือเครือขายทางธุรกิจจะชวยใหเกิดความคลองตัวใน
การดําเนินธุรกิจมากกวาการท่ีตองพ่ึงพิงบุคคลภายนอก โดยบริษัทจะคํานึงถึงผลตอบแทนและประโยชนตอบริษัทเปน
สําคัญ 

3. ข้ันตอนการอนุมัติการทํารายการระหวางกัน

ในการทํารายการระหวางกันท่ีมิใชการซ้ือขายหรือใหบริการตามปกติท่ัวไปจะตองไดรับการพิจารณาจาก
คณะกรรมการบริหารกอน และหากขนาดของธุรกรรมท่ีเกิดข้ึนไมอยูในอํานาจท่ีคณะกรรมการบริหารสามารถอนุมัติได
คณะกรรมการบริหารจะสรุปมติของท่ีประชุมเพ่ือเสนอตอคณะกรรมการบริษัทเพ่ือพิจารณาอนุมัติตอไป โดย
คณะกรรมการบริษัทจะตองปฏิบัติใหเปนไปตามกฎหมายท่ีวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอบังคับ ประกาศ 
คําสั่ง หรือขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย คณะกรรมการกํากับตลาดทุน สํานักงาน ก.ล.ต. รวมถึงการ
ปฏิบัติตามขอกําหนดเก่ียวกับการเปดเผยขอมูลการทํารายการเก่ียวโยงและการไดมาหรือจําหนายสินทรัพย นอกจากนี้
ในการอนุ มัติการทํารายการระหวางกัน ผูบริหาร กรรมการบริ ษัท กรรมการบริหาร และ/หรือ กรรมการ
คณะอนุกรรมการอ่ืนๆ ท่ีมีสวนไดเสียในการทํารายการระหวางกันในเรื่องนั้นๆ จะไมรวมออกเสียงในการอนุมัติรายการ
ดังกลาวในการประชุมคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริหาร และ/หรือ คณะอนุกรรมการท่ีเก่ียวของ ซ่ึงหากขนาด
ของรายการระหวางกันเกินเกณฑท่ีคณะกรรมการบริษัทอนุมัติไดนั้นจะตองนําเสนอตอท่ีประชุมผูถือหุนเพ่ืออนุมัติ 

รายการระหวางกันกับบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน บริษัทจะใหคณะกรรมการตรวจสอบ
เปนผูใหความเห็นเก่ียวกับความจําเปนและความเหมาะสมของรายการนั้น และอาจจะตองใหผูเชี่ยวชาญอิสระเปนผูให
ความเห็นเก่ียวกับรายการระหวางกันเพ่ือนําไปใชประกอบการตัดสินใจของคณะกรรมการหรือผูถือหุนตามกรณี ท้ังนี้
รายการระหวางกันท่ีเกิดข้ึนจะตองเปนไปเพ่ือประโยชนของบริษัทเปนสําคัญ 

4. นโยบายและแนวโนมการทํารายการระหวางกันในอนาคต

รายการระหวางกันระหวางบริษัทและบริษัทยอย เปนรายการตามปกติของธุรกิจท่ัวไป ดังนั้นในอนาคต

รายการซ้ือขาย หรือใหบริการตางๆ ระหวางกันจะยังคงมีอยู โดยบริษัทจะดําเนินการโดยคํานึงถึงผลประโยชนของบริษัท

เปนสําคัญและราคาท่ีคิดจะตองเปนไปตามราคาตลาด สวนเงินกูยืมหรือเงินใหกูยืมระหวางกันนั้น บริษัทจะกระทําเทาท่ี

มีเหตุจําเปนและเหมาะสม โดยจะคํานึงถึงผลประโยชนของบริษัทเปนสําคัญเชนกัน 
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14. รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทตอรายงานทางการเงิน 

คณะกรรมการบริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) ใหความสําคัญอยางยิ่งตอหนาท่ี และความรับผิดชอบในการ

ปฏิบัติใหเปนไปตามหลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดี คณะกรรมการบริษัทเปนผูรับผิดชอบตองบการเงินและงบการเงินรวม

ของบริษัทและบริษัทยอย รวมถึงขอมูลสารสนเทศทางการเงินท่ีปรากฏในรายงานประจําป งบการเงินสําหรับปสิ้นสุด

วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 จัดทําข้ึนตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน โดยไดมีการเลือกใชนโยบายบัญชีท่ีเหมาะสม

และถือปฏิบัติอยางสมํ่าเสมอ มีการใชดุลยพินิจอยางระมัดระวังและประมาณการท่ีสมเหตุสมผลในการจัดทํา รวมท้ังมี

การเปดเผยขอมูลอยางเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน และไดผานการตรวจสอบจากผูสอบบัญชีรับอนุญาตท่ี

เปนอิสระเพ่ือใหเกิดความโปรงใสและเปนประโยชนตอผูถือหุนและนักลงทุนท่ัวไป 

คณะกรรมการบริษัทไดแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ ซ่ึงประกอบดวยกรรมการท่ีเปนอิสระเปนผูกํากับดูแล

คุณภาพของรายงานทางการเงิน ประเมินระบบการควบคุมภายใน ระบบการบริหารความเสี่ยง และกระบวนการตางๆ 

เพ่ือใหมีความม่ันใจไดวามีการบันทึกขอมูลทางบัญชีท่ีถูกตอง ครบถวน และทันเวลา ซ่ึงไดรายงานความเห็นเก่ียวกับเรื่อง

นี้ในรายงานคณะกรรมการตรวจสอบซ่ึงแสดงไวในรายงานประจําปฉบับนี้แลว 

คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นวาระบบการควบคุมภายในของบริษัทอยูในระดับท่ีนาพอใจ และสามารถใหความ

ม่ันใจอยางมีเหตุผลตอความเชื่อถือไดของงบการเงินของบริษัทและบริษัทยอย ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 

 

 

 

 

 

 
  

……………………………….......... 

(นายสมโภชน อินทรานุกูล) 

ประธานกรรมการบริษัท 

……………………………….......... 

(นายศุภสิทธิ์ สุขะนินทร) 

ประธานเจาหนาท่ีบริหาร  

และกรรมการผูจัดการ 
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15. รายงานคณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล 

รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 

เรียน ทานผูถือหุนบริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) 

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) ประกอบดวยกรรมการอิสระจํานวน 3 ทาน  
มีคุณสมบัติครบถวนตามขอกําหนด ดังน้ี  

1. นายสุรพงษ  ไพสิฐพัฒนพงษ ประธานกรรมการตรวจสอบ 
2. นางจิตรา  ถาวระ กรรมการตรวจสอบ 
3. นายทศพร  ซิมตระการ กรรมการตรวจสอบ 

ในรอบป 2561 คณะกรรมการตรวจสอบไดปฏิบัติหนาท่ีและความรับผิดชอบตามท่ีไดรับมอบหมายจาก 
คณะกรรมการบริษัท โดยไดจัดใหมีการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบรวม 4 ครั้ง ซึ่งสรุปผลไดดังน้ี 

1. สอบทานใหบริษัทมีรายงานทางการเงินอยางถูกตองและเพียงพอ 

- สอบทานงบการเงินระหวางกาลและงบการเงินประจําป 2561 ของบริษัทรวมกับผูสอบบัญชีและฝายจัดการของ
บริษัท รวมท้ังประชุมเปนการเฉพาะกับผูสอบบัญชีโดยไมมีฝายจัดการดวย โดยไดสอบถามและรับฟงคําช้ีแจงตลอดจนให
คําแนะนําและ/หรือขอคิดเห็นในประเด็นตางๆ ท่ีเกี่ยวของกับรายงานทางการเงินของบริษัทกอนนําเสนอคณะกรรมการ
บริษัทเพื่อพิจารณาอนุมัติใหเปดเผยไปยังตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย
และตลาดหลักทรัพย 

ความเห็น : คณะกรรมการตรวจสอบเห็นวา รายงานทางการเงินของบริษัท ประจําป 2561 มีความถูกตองตามท่ีควร
ในสาระสําคัญตามหลักการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไปเปนท่ีเชื่อถือได 

2. สอบทานใหบริษัทมีระบบการควบคุมภายใน และระบบการตรวจสอบภายในที่เหมาะสม รวมทั้งพิจารณา ความ
เปนอิสระของสํานักงานตรวจสอบภายใน 

- ใหความเห็นชอบแผนการตรวจสอบ พิจารณาผลการตรวจสอบ และติดตามใหฝายบริหารเรงปรับปรุงการ
ปฏิบัติงานตามประเด็นท่ีผูตรวจสอบภายในเสนอแนะ 

- สรุปความเห็นเกี่ยวกับระบบการควบคุมภายในของบริษัท สําหรับป 2561 ตามแบบประเมินความเพียงพอของ
ระบบการควบคุมภายในของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ประกอบกับผลการประเมิน
ตนเองของกรรมการตรวจสอบ และของกรรมการบริษัทตามแนวทางการกํากับดูแลกิจการท่ีดี 

- พิจารณาคัดเลือกผูตรวจสอบภายในซึ่งเปนหนวยงานภายนอก รวมถึงประเมินผลการปฏิบัติงานของ 
ผูตรวจสอบภายในประจําป 2561 

ความเห็น : คณะกรรมการตรวจสอบเห็นวาบริษัทมีระบบการควบคุมภายในและระบบการตรวจสอบภายในท่ี
เพียงพอและเหมาะสมแลว และสํานักงานตรวจสอบภายในมีความเปนอิสระ  
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3. สอบทานใหบริษัทปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และกฎหมายที่เก่ียวของกับธุรกิจ
ของบริษัท รวมทั้งกฎ/ ระเบียบ/ ประกาศ/ คําส่ัง ที่ออกโดยอาศัยอํานาจตามกฎหมายดังกลาว 

- รับทราบรายงานการปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพย และตลาดหลักทรัพยและกฎหมายท่ีเกี่ยวของกับธุรกิจ
ของบริษัทและติดตามความคืบหนาในเรื่องดังกลาว 

- รับทราบจากผูสอบบัญชีวาไมมีประเด็นและขอสังเกตท่ีตองแจงใหคณะกรรมการตรวจสอบทราบตามบทบัญญัติ
ในมาตรา 89/25 แหงพระราชบัญญัติวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

ความเห็น : คณะกรรมการตรวจสอบเห็นวาบริษัทไดมีการติดตามดูแลการถือปฏิบัติตามกฎหมายท่ีเหมาะสม และได
รับทราบการรายงานเกี่ยวกับการถือปฏิบัติตามกฎหมายทุกไตรมาส 

4. สอบทานระบบการบริหารความเส่ียงของบริษัท 

- สอบทานการดําเนินการดานบริหารความเส่ียงของบริษัทและรับทราบความคืบหนาในการดําเนินการดานการ
บริหารความความเส่ียงของคณะทํางานบริหารความเส่ียง 

ความเห็น : คณะกรรมการตรวจสอบรับทราบการดําเนินการดานบริหารความเส่ียงของคณะทํางานบริหารความเส่ียง 
และจะติดตามผลความคืบหนาในการดําเนินการตอไป 

5. พิจารณา คัดเลือก เสนอแตงต้ัง และเสนอคาตอบแทนผูสอบบัญชีและผูตรวจสอบภายในของบริษัท 

- พิจารณาคัดเลือกและเสนอแนะตอคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาและขออนุมัติตอท่ีประชุมสามัญผูถือหุน
ประจําป 2562 ใหแตงต้ัง นางสาววิมลพร บุณยัษเฐียร ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 4067 หรือ นางสาวจันทิรา 
จันทราชัยโชติ ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 6326 หรือ นายชูพงษ สุรชุติกาล ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 
4325 หรือ นายยงยุทธ เลิศสุรพิบูล ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 6770 แหงบริษัท ดีลอยท ทูช โธมัทสุ ไชยยศ สอบ
บัญชี จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัท ประจําป 2562 รวมท้ังเสนอแนะจํานวนเงินคาสอบบัญชีสําหรับป 2562 เปนจํานวน 
1,610,000 บาท (ไมรวมคาบริการอื่น) 

คณะกรรมการตรวจสอบไดแตงต้ังบริษัท สอบบัญชี ไอ วีแอล จํากัด ใหปฏิบัติหนาท่ีผูตรวจสอบภายในของบริษัท
ต้ังแตวันท่ี  1 มกราคม 2562  ถึง  31 ธันวาคม 2562 ซึ่งบริษัท สอบบัญชี ไอ วีแอล จํากัด ไดมอบหมายให นางสาววัลดี  
สีบุญเรือง เปนผูรับผิดชอบหลักในการปฏิบัติหนาท่ีเปนผูตรวจสอบภายในของบริษัท โดยไดพิจารณาคุณสมบัติของ บริษัท 
สอบบัญชี ไอ วีแอล จํากัด และ นางสาววัลดี สีบุญเรือง แลวเห็นวา มีความเหมาะสมเพียงพอกับการปฏิบัติหนาท่ีดังกลาว
เน่ืองจากมีความเปนอิสระ และมีประสบการณในการปฏิบัติงานตรวจสอบภายในในธุรกิจท่ีมีลักษณะเดียวกับบริษัทมาเปน
ระยะเวลานาน 

ความเห็น : คณะกรรมการตรวจสอบเห็นวา ผูสอบบัญชีของบริษัทท่ีเสนอแตงต้ัง เปนสํานักงานสอบบัญชีท่ีอยูใน
ระดับแนวหนา และมีมาตรฐานการตรวจสอบเปนไปตามหลักเกณฑการตรวจสอบบัญชีท่ียอมรับท่ัวไป และสามารถให
ขอเสนอแนะเกี่ยวกับระบบการควบคุมภายใน มีความเปนอิสระในการปฏิบัติงาน รวมท้ังความเหมาะสมของคาตอบแทนใน
การสอบบัญชี จึงเห็นสมควรใหเสนอตอท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ เพื่อเสนอแตงต้ังผูสอบบัญชีตอท่ีประชุมผูถือหุน
ตอไป 
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6. พิจารณารายการที่เก่ียวโยงกัน หรือรายการที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนใหเปนไปตามกฎหมายวาดวย
หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และกฏหมายที่เก่ียวของกับธุรกิจของบริษัท รวมทั้งกฎ/ ระเบียบ/ ประกาศ/
คําส่ัง ที่ออกโดยอาศัยอํานาจตามคําส่ังตามกฎหมายดังกลาว

- รับทราบรายการของบริษัทท่ีเกี่ยวโยงกันและหลักเกณฑท่ีกําหนดไวสําหรับการทํารายการระหวางกันในอนาคต
ของบริษัทวาเปนไปตามเงื่อนไขทางการคาปกติ 

- รับทราบการปฏิบัติตามแนวปฏิบัติท่ีกําหนดโดยคณะกรรมการบริษัทวาดวยเรื่องหลักเกณฑและวิธีการรายงาน
การมีสวนไดเสียของกรรมการและผูบริหารของบริษัทตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย
ประกาศกําหนดใหบริษัทจดทะเบียนดําเนินการ 

ความเห็น : คณะกรรมการตรวจสอบเห็นวาบริษัทไดปฏิบัติตามขอกําหนดและขอกฎหมายท่ีเกี่ยวของแลว 

7. อื่นๆ

- ติดตามความคืบหนาในการปฏิบัติตามมติคณะกรรมการตรวจสอบ

- ประเมินตนเองของคณะกรรมการตรวจสอบประจําป 2561 เพื่อนําเสนอตอคณะกรรมการของบริษัท

- สอบทานขอมูลท่ีเปดเผยไปยังตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยและสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและ
ตลาดหลักทรัพยในรายงานประจําป 2561 (แบบ 56-2) และในแบบแสดงรายการขอมูลประจําป ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 
2561 ของบริษทั (แบบ 56-1)

- รายงานสรุปผลการดําเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ สําหรับป 2561 ตอคณะกรรมการบริษัททุกไตรมาส

ท้ังน้ีคณะกรรมการตรวจสอบไดปฏิบัติหนาท่ีตามขอบเขตอํานาจหนาท่ีและความรับผิดชอบท่ีมีตอคณะกรรมการ
บริษัทตามท่ีกําหนดดวยความเปนอิสระ การแสดงความเห็นไดยึดหลักความโปรงใส สามารถอธิบายและตรวจสอบไดโดย
คํานึงถึงหลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดีตามแนวทางของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

 ............................................ 

(นายสุรพงษ  ไพสิฐพัฒนพงษ) 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 

 วันท่ี 27 กุมภาพันธ 2562 
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16. คําอธิบายและวิเคราะหฐานะทางการเงินและผลการดําเนินงาน 
1. ภาพรวม   

ในป 2561 บริษัทและบริษัทยอยมีรายไดรวม 3,655 ลานบาท เพ่ิมข้ึน 338 ลานบาท หรือ รอยละ 10 เม่ือเทียบ

กับปกอน ประกอบดวยรายไดหลักๆ ไดแก รายไดของธุรกิจคลังสินคาและทาเทียบเรือเพ่ิมข้ึน 66 ลานบาท หรือ รอยละ 

20 ปจจัยสําคัญคือ ปริมาณเอกสารท่ีรับฝากมีจํานวนเพ่ิมมากข้ึน มีการปรับราคาคาบริการสําหรับลูกคาบางสวน และ 

เพ่ิมการใหบริการขนถายสินคาบริเวณทาเทียบเรือ, รายไดจากธุรกิจอาหารและเครื่องดื่ม เพ่ิมข้ึน 249 ลานบาท หรือ

รอยละ 9 ปจจัยสําคัญคือ การรับรูรายไดของรานอาหาร เลอ กรองด เวฟู (Le Grand Véfour) ในกรุงปารีส ประเทศ

ฝรั่งเศส และรานเกรฮาวด คาเฟ สาขากรุงลอนดอน ประเทศอังกฤษ ตลอดจนการเปดรานอาหาร กิน-เฮ (Kin Hey by 

Greyhound) และ Greyhound Coffee รายไดจากธุรกิจเสื้อผาสําเร็จรูป เพ่ิมข้ึน 10 ลานบาท หรือ รอยละ 7 ปจจัย

สําคัญคือ การปรับรูปแบบของสินคา รวมถึงเพ่ิมชองทางการจําหนาย และรายไดอ่ืน เพ่ิมข้ึน 13 ลานบาท หรือ รอยละ 

8 สวนใหญจะเพ่ิมจากรายไดจากการขายบัตรสมาชิก, รายไดจากการขายสินคา Premium รายไดจากการขายแฟรนไชส 

และ รายไดเงินปนผล บริษัทและบริษัทยอยมีกําไรกอนหักดอกเบี้ยจาย ภาษี คาเสื่อมราคาและคาตัดจําหนาย (EBITDA) 

จํานวน 382 ลานบาท เพ่ิมข้ึน 60 ลานบาท หรือ รอยละ 19 เม่ือเทียบกับป 2560 ซ่ึงมีกําไรกอนหักดอกเบี้ยจาย ภาษี

คาเสื่อมราคาและคาตัดจําหนาย (EBITDA) จํานวน 322 ลานบาท และมีผลกําไรสุทธิ 40 ลานบาท ซ่ึงเปนผลกําไรสุทธิ

จากธุรกิจคลังสินคา จํานวน 52 ลานบาท และธุรกิจเสื้อผาสําเร็จรูป มีผลกําไรสุทธิ จํานวน 2 ลานบาท ขณะท่ีธุรกิจ

อาหารและเครื่องดื่ม มีผลขาดทุนสุทธิ 14 ลานบาท  
 

2. ผลการดําเนินงาน 

พิจารณาผลการดําเนินงานสําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561 และ 2560 จากขอมูลงบการเงินสรุปได

ดังนี้ 

2.1 สวนของรายได 

ในป 2561 บริษัทและบริษัทยอยมีรายไดจากการขายและใหบริการรวม 3,655 ลานบาท เพ่ิมข้ึนรอยละ 10 

จากงวดเดียวกันของปกอน ซ่ึงมีรายไดจากการขายและใหบริการรวม 3,317 ลานบาท โดยแยกพิจารณาตามกลุมธุรกิจ

ไดดังนี้ 
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รายไดจากการใหบริการ (ธุรกิจคลังสินคาและทาเทียบเรือ) มีรายไดจากการใหบริการ 394 ลานบาท เพ่ิมข้ึน 

66 ลานบาท หรือ รอยละ 20 จากงวดเดียวกันของปกอนท่ีมีรายไดการใหบริการ 328 ลานบาท เนื่องมาจากปริมาณ

สินคาและเอกสารท่ีรับฝากมีจํานวนเพ่ิมมากข้ึน รวมถึงมีการปรับราคาคาบริการสําหรับลูกคาบางสวน 

รายไดจากการขาย (ธุรกิจอาหาร,เครื่องดื่ม และ เสื้อผาสําเร็จรูป) มีรายไดจากการขาย 3,082 ลานบาท 

เพ่ิมข้ึน 259 ลานบาท หรือ รอยละ 9 จากงวดเดียวกันของปกอนท่ีมีรายไดจากการขาย 2,823 ลานบาท ท้ังนี้ ป 2561 

และ 2560 ธุรกิจอาหารและเครื่องดื่มมีรายไดจากการขาย 2,935 ลานบาท และ 2,686 ลานบาท ตามลําดับ และ ธุรกิจ

เสื้อผาสําเร็จรูปมีรายไดจาการขาย 147 ลานบาท และ 137 ลานบาท ตามลําดับ ยอดขายท่ีเติบโตข้ึนนี้ เนื่องมาจากการ

ขยายสาขาอยางตอเนื่องท้ังในประเทศและตางประเทศ  แมนจะมีการแขงขันท่ีสูงข้ึนจากผูคารายใหมๆ จํานวนมาก 

รวมถึงพฤติกรรมของผูบริโภคท่ีมีการเปลี่ยนแปลงไปจากเดิมอยางรวดเร็ว  

2.2 คาใชจาย 

ในป 2561 บริษัทและบริษัทยอยมีตนทุนขายและตนทุนการใหบริการรวม 1,541 ลานบาท เทียบกับป 2560 

ซ่ึงมีตนทุนขายและตนทุนการใหบริการรวม 1,401 ลานบาท เพ่ิมข้ึน 140 ลานบาท ตนทุนขายและตนทุนการใหบริการ

เพ่ิมข้ึนเนื่องมาจากรายไดจากการขายสินคาและบริการท่ีเพ่ิมข้ึน ท้ังนี้สัดสวนตนทุนขายและตนทุนการใหบริการรวมตอ

รายไดรวมในป 2561 และป 2560 ใกลเคียงของเดิม เทากับ 42.16% และ 42.24% ตามลําดับ 

คาใชจายในการขายและบริหารป 2561 ของบริษัทและบริษัทยอย จํานวน 2,009 ลานบาท เพ่ิมข้ึน 136 

ลานบาท เม่ือเทียบกับป 2560 ซ่ึงมีจํานวน 1,873 ลานบาท ท้ังนี้สัดสวนคาใชจายในการขายและบริหารตอรายไดรวมใน

ป 2561 และป 2560 ลดลงเล็กนอย เทากับ 54.97% และ 56.48% ตามลําดับ  

394

2,935 

147328

2,686 

137

2561

2560
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2.3 กําไร(ขาดทุน) สําหรับป 

ในป 2561 บริษัทมีผลกําไรสุทธิจํานวน 40 ลานบาท กําไรสุทธิเพ่ิมข้ึน 77 ลานบาท คิดเปนเพ่ิมข้ึน รอยละ 

208.11 เม่ือเทียบกับป 2560 ซ่ึงมีผลขาดทุนสุทธิ 37 ลานบาท สาเหตุหลักเนื่องมาจากป 2561 บริษัทมีรายไดรวม

เพ่ิมข้ึน 338 ลานบาท ในขณะท่ีตนทุนและคาใชจายรวมเพ่ิมข้ึน 261 ลานบาท 

สรุปผลการดําเนินงานแยกตามธุรกิจไดดังนี้ 

- ธุรกิจคลังสินคาและทาเทียบเรือ มีรายไดจากการใหบริการรวม 394 ลานบาท เทียบกับป 2560 ซ่ึงมีรายได

จากการใหบริการรวม 328 ลานบาท เพ่ิมข้ึน 66 ลานบาท หรือ รอยละ 20 และมีกําไรตามสวนงานกอน

คาใชจายทางการเงินและภาษีเงินได จํานวน 49 ลานบาท เพ่ิมข้ึน จํานวน 24 ลานบาท หรือ รอยละ 96 

เม่ือเทียบกับป 2560 ซ่ึงมีจํานวน 25 ลานบาท 

- ธุรกิจอาหารและเครื่องดื่ม มีรายไดจากการขายรวม 2,935 ลานบาท เพ่ิมข้ึน 249 ลานบาท หรือ รอยละ 9 

เม่ือเทียบกับป 2560 ซ่ึงมียอดขายรวม 2,686 ลานบาท และมีขาดทุนตามสวนงานกอนคาใชจายทางการเงิน

และภาษีเงินได จํานวน 84 ลานบาท ขาดทุนลดลง 22 ลานบาท หรือ รอยละ 21 เม่ือเทียบกับป 2560 ท่ีมี

ขาดทุนจํานวน 106 ลานบาท  

- ธุรกิจเสื้อผาสําเร็จรูป มีรายไดจากการขายรวม 147 ลานบาท เพ่ิมข้ึน 10 ลานบาท หรือ รอยละ 7 เม่ือ

เทียบกับป 2560 ซ่ึงมียอดขายรวม จํานวน 137 ลานบาท และ มีผลขาดทุนตามสวนงานกอนคาใชจาย

ทางการเงินและภาษีเงินได จํานวน 40 ลานบาท ขาดทุนลดลง 2 ลานบาท หรือ รอยละ 5 เม่ือเทียบกับป 

2560 ท่ีมีขาดทุน จํานวน 42 ลานบาท 

 

3. ฐานะการเงิน 

พิจารณาจากฐานะการเงินของบริษัทจากการเปลี่ยนแปลงของขอมูลในงบการเงินรวมจากดานตาง ๆ ดังตอไปนี้ 

3.1 งบแสดงฐานะการเงินรวม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561 เปรียบเทียบกับงบแสดงฐานะการเงินรวม ณ 

วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 
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1) สินทรัพยรวม จํานวน 5,707 ลานบาท ลดลง 510 ลานบาท คิดเปนรอยละ 8 เม่ือเทียบกับสินทรัพย

รวม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 ท่ีมีจํานวน 6,217 ลานบาท โดยมีรายละเอียดของการเพ่ิมข้ึนและลดลงท่ีมีสาระสําคัญ

ดังนี้ 

- เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดเพ่ิมข้ึน 17 ลานบาท คิดเปนรอยละ 8

- เงินลงทุนชั่วคราว ลดลง 485 ลานบาท คิดเปนรอยละ 98 จากการขายเงินลงทุนชั่วคราวท่ีใช 

พักเงินท่ีไดจากการออกหุนกูชวงปลายป 2560 เพ่ือจายคืนหุนกูท่ีครบกําหนดในเดือน ม.ค. 2561

- ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ เพ่ิมข้ึน 37 ลานบาท คิดเปนรอยละ 3 จากการซ้ืออุปกรณและสวน

ปรับปรุงอาคาร

- สินทรัพยไมมีตัวตนอ่ืน ลดลง 68 ลานบาท คิดเปนรอยละ 7 เนื่องจากการปรับปรุงใหมของ

งบการเงินป 2560 ในเรื่องตนทุนการซ้ือธุรกิจท่ียังไมไดปนสวน 310 ลานบาท จากการท่ีบริษัทได

เขา ซ้ือหุนของ บริ ษัท Societe Langonnaise des Vins et Hotelleries SAS (“SLVH”) ซ่ึง

ประกอบธุรกิจอาหารและเครื่องดื่มภายใตเครื่องหมายการคา Le Grand Vefour ทําใหเกิดผลตาง

ของตนทุนการซ้ือเงินลงทุนกับมูลคาสุทธิของบริษัทยอย, ในป 2561 เม่ือมีขอมูลในเรื่องดังกลาว

(PPA) จึงมีการปรับปรุงงบป 2560 โดยการปนสวนตนทุนการซ้ือธุรกิจท่ียังไมไดปนสวน จํานวน

310 ลานบาทนี้ ไปเปน คาความนิยม 244 ลานบาท และเปนสินทรัพยไมมีตัวตน จํานวน 66

ลานบาท

5,707 

2,416 
3,291 

6,217 

2,948 3,269 

งบแสดงฐานะการเงินรวม (หนวย : ลานบาท)

2561

2560
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2) หนี้สินรวม จํานวน 2,416 ลานบาท ลดลง 532 ลานบาท คิดเปนรอยละ 18 เม่ือเทียบกับหนี้สินรวม ณ 

วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 ท่ีมีจํานวน 2,948 ลานบาท โดยมีรายละเอียดของการเพ่ิมข้ึนและลดลงท่ีมีสาระสําคัญดังนี้ 

- เงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน ลดลง 337 ลานบาท คิดเปนรอยละ 74 จากการออกหุนกู 

เพ่ือปรับโครงสรางเงินกูใหเปนระยะยาวมากข้ึน 

- เจาหนี้การคา และ เจาหนี้จากการซ้ือเงินลงทุนในบริษัทยอย ลดลง 87 ลานบาท คิดเปนรอยละ 

15 

- เงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน-สวนท่ีถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป ลดลง 38 ลานบาท คิด

เปนรอยละ 44 เนื่องจากบริษัทไดชําระคืนเงินกูยืมบางสวนแกสถาบันการเงิน ภายหลังท่ีไดรับเงิน

จากการเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนตอประชาชนท่ัวไปครั้งแรก (IPO) 

- สวนของหุนกูระยะยาวท่ีถึงกําหนดชําระในหนึ่งป ลดลง 500 ลานบาท คิดเปนรอยละ 100 จาก

การคืนหุนกูท่ีครบกําหนดในป 2561 

- เงินกูยืมระยะยาว ลดลง 96 ลานบาท คิดเปนรอยละ 41 เนื่องจากบริษัทไดชําระคืนเงินกูยืม

บางสวนแกสถาบันการเงิน ภายหลังท่ีไดรับเงินจากการเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนตอประชาชน

ท่ัวไปครั้งแรก (IPO) 

- หุนกูระยะยาวเพ่ิมข้ึน 500 ลานบาท คิดเปนรอยละ 84 จากการออกหุนกูป 2561 เพ่ือชําระคืน

เงินกูระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 

3) สวนของผูถือหุน จํานวน 3,290 ลานบาท เพ่ิมข้ึน 21 ลานบาท คิดเปนรอยละ 1 จากกําไรเบ็ดเสร็จ

รวมสําหรับป 2561 เพ่ิมข้ึน 41 ลานบาท และสวนของผูมีสวนไดเสียท่ีไมมีอํานาจควบคุมของบริษัทยอย ลดลง 20  

ลานบาท   

3.2 คุณภาพของสินทรัพย 

1) สินทรัพย 

ป 2561 บริษัทมีอัตราผลตอบแทนจากสินทรัพยรอยละ 0.71 เพ่ิมข้ึนจากป 2560 ท่ีมีอัตรา

ผลตอบแทนจากสินทรัพย รอยละ (0.59) เนื่องจากผลประกอบการของบริษัทดีข้ึนอยางมาก เปลี่ยนจากขาดทุนสุทธิในป 

2560 จํานวน 37 ลานบาท เปน กําไรสุทธิในป 2561 จํานวน 40 ลานบาท หรือเพ่ิมข้ึน 77 ลานบาท คิดเปนรอยละ 

208  
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2) ลูกหนี้การคา 

หากพิจารณาจากงบการเงินรวมจะเห็นวา อัตราสวนการหมุนเวียนของลูกหนี้การคาลดลงเล็กนอย 

ป 2560 จํานวน 29.75 เทา เปน 27.52 เทา ในป 2561 และระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ยเพ่ิมข้ึนจากเดิม โดยระยะเวลาเก็บ

หนี้เฉลี่ยในป 2561 และ 2560 เทากับ 13.26 วัน และ 12.27 วัน ตามลําดับ สาเหตุหลักมาจากลูกคาบางรายขอขยาย

ระยะเวลาเครดิตและมีการใหเครดิตกับลูกคาบางรายในตางประเทศ (บริษัท Societe Langonnaise des Vins et 

Hotelleries SAS “SLVH” ดําเนินธุรกิจขายอาหารและเครื่องดื่มในประเทศฝรั่งเศส)  

3.3 สภาพคลอง 

1) กระแสเงินสด 

ในป 2561 บริษัทมีเงินสดเพ่ิมข้ึน 17 ลานบาท เพ่ิมข้ึนจากกิจกรรมดําเนินงาน 52 ลานบาท เพ่ิมข้ึน

จากกิจกรรมลงทุน 1,291 ลานบาท เพ่ิมข้ึนจากเงินสดตนงวดและอัตราแลกเปลี่ยน 120 ลานบาท ขณะท่ีลดลงจาก

กิจกรรมจัดหาเงิน 1,446 ลานบาท เงินท่ีเพ่ิมข้ึนและลดลงเกิดจากการขายเงินลงทุนในหลักทรัพยเผื่อขาย, จากเงินลงทุน

ในบริษัทยอย, จากการออกหุนกูระยะยาว, จากการขายหุนสามัญเพ่ิมทุนใหแกผูถือหุนเดิมของบริษัทและประชาชน

ท่ัวไปเม่ือเดือน มีนาคม และ เมษายน. 2560 ในขณะท่ีมีการจายชําระเงินกูยืมท้ังระยะสั้นและระยะยาวจากสถาบัน

การเงิน การคืนหุนกูระยะยาวท่ีครบกําหนด  

2) อัตราสวนสภาพคลอง 

อัตราสวนสภาพคลองในป 2561 เปนจํานวน 0.86 เทา เพ่ิมข้ึนจากป 2560 ซ่ึงมีจํานวน 0.66 เทา 

เนื่องจากหนี้สินหมุนเวียน ไดแก เงินกูยืมระยะสั้น เจาหนี้การคา และ สวนของหุนกูระยะยาวท่ีถึงกําหนดชําระภายใน

หนึ่งป ลดลงอยางมาก สําหรับเงินท่ีนํามาชําระหนี้ไดจากการนําหุนเขาตลาดหลักทรัพย IPO และ การออกหุนกู 

ระยะยาว  

3) แหลงท่ีมาของเงินทุน 

- ความเหมาะสมของโครงสรางเงินทุน  

เม่ือพิจารณาจากอัตราสวนหนี้สินตอสวนของผูถือหุนในป 2561 มีอัตราสวน 0.73 ต่ํากวาป 2560 

ซ่ึงมีอัตราสวน 0.90 เนื่องจากบริษัทมีความสามารถในการหาแหลงทุนมาชําระหนี้ไดมากข้ึน สวนโครงสรางเงินทุนของ

บริษัทยังคงอยูในขอกําหนดตามเง่ือนไขของสัญญาเงินกูยืม (Covenant) 

- หนี้สิน 

บริษัทและบริษัทยอยมีหนี้สินในป 2561 จํานวน 2,416 ลานบาท ลดลง 532 ลานบาท จากป 2560 

ซ่ึงมีจํานวน 2,948 ลานบาท คิดเปนรอยละ 18 จากเงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงินลดลง 337 ลานบาท เจาหนี้

การคา เจาหนี้จากการซ้ือเงินลงทุนในบริษัทยอย สวนของหนี้สินท่ีถึงกําหนดในหนึ่งป ลดลง 125 ลานบาท และเงินกูยืม

ระยะยาว ลดลง 96 ลานบาท เม่ือดูอัตราการเติบโตของหนี้สินรวม ป 2561 จะมีอัตราสวน (18.04) ต่ํากวาป 2560 ท่ีมี

อัตราสวน (1.43) หมายถึงการเติบโตของหนี้สินรวมของบริษัทเติบโตเปนติดลบ คือมีการคืนหนี้สินมากการการกอเพ่ิม

หนี้สิน   
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17. รายงานของผูสอบบัญชีรับอนุญาต 
เสนอตอผูถือหุนและคณะกรรมการ บริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) 

ความเห็น  

ขาพเจาไดตรวจสอบงบการเงินรวมของบริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย (“กลุมบริษัท”) และงบ

การเงินเฉพาะกิจการของบริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ซ่ึงประกอบดวยงบแสดงฐานะการเงินรวมและ

เฉพาะกิจการ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และงบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนรวมและเฉพาะกิจการ งบแสดง

การเปลี่ยนแปลงสวนของผูถือหุนรวมและเฉพาะกิจการ และงบกระแสเงินสดรวมและเฉพาะกิจการสําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกัน

และหมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและเฉพาะกิจการ รวมถึงสรุปนโยบายการบัญชีท่ีสําคัญ 

ขาพเจาเห็นวา งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการขางตนนี้แสดงฐานะการเงินของบริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด 

(มหาชน) และบริษัทยอย และของบริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และผลการดําเนินงาน 

และกระแสเงินสดสําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกันโดยถูกตองตามท่ีควรในสาระสําคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

เกณฑในการแสดงความเห็น  

ขาพเจาไดปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ความรับผิดชอบของขาพเจาไดกลาวไวในวรรคความ

รับผิดชอบของผูสอบบัญชีตอการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในรายงานของขาพเจา ขาพเจามีความ

เปนอิสระจากกลุมบริษัทตามขอกําหนดจรรยาบรรณของผูประกอบวิชาชีพบัญชีท่ีกําหนดโดยสภาวิชาชีพบัญชีในสวนท่ี

เก่ียวของกับการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ และขาพเจาไดปฏิบัติตามความรับผิดชอบดาน

จรรยาบรรณอ่ืนๆ ซ่ึงเปนไปตามขอกําหนดเหลานี้ ขาพเจาเชื่อวาหลักฐานการสอบบัญชีท่ีขาพเจาไดรับเพียงพอและเหมาะสม

เพ่ือใชเปนเกณฑในการแสดงความเห็นของขาพเจา 

ขอมูลและเหตุการณท่ีเนน 

โดยมิไดเปนการแสดงความเห็นแบบเปลี่ยนแปลงไป ขาพเจาขอใหสังเกตหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ 4 เม่ือวันท่ี 

21 ธันวาคม 2560 บริษัทยอยแหงหนึ่งของบริษัท มัดแมน จํากัด (มหาชน) ซ่ึงเปนบริษัทยอยของบริษัทไดเขาซ้ือหุนใน 

Societe Langonnaise des Vins et Hotelleries SAS (“SLVH”) และตอมาในป 2561 บริษัทยอยดังกลาวไดวัดมูลคา

ยุติธรรมใหมสําหรับสินทรัพยท่ีระบุไดท่ีไดมาและหนี้สินท่ีรับมาและปนสวนมูลคายุติธรรมของรายการ ณ วันซ้ือกิจการตาม

รายงานการประเมินท่ีเสร็จสมบูรณของผูประเมินราคาอิสระ ลงวันท่ี 10 กันยายน 2561 และขอมูลท่ีจําเปนอ่ืนๆ ท่ีไดรับนับ

จากวันท่ีซ้ือกิจการ ตามท่ีกําหนดไวในมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 3 (ปรับปรุง 2560) เรื่อง “การรวมธุรกิจ” 

ดังนั้น งบแสดงฐานะการเงินรวม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 ท่ีแสดงเปนขอมูลเปรียบเทียบ ไดมีการปรับปรุงใหมแลว เพ่ือให

สะทอนผลของขอมูลเพ่ิมเติมท่ีไดรับท่ีเก่ียวกับขอเท็จจริงและสถานการณแวดลอมท่ีมีอยู ณ วันท่ีซ้ือกิจการ 
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เรื่องอ่ืน 

งบการเงินรวมของบริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย และงบการเงินเฉพาะกิจการของ บริษัท 

ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) สําหรับปสิ ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560 (กอนการปรับปรุงใหมและการจัดประเภท

รายการใหมตามหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ 4 และขอ 38) ท่ีแสดงเปนขอมูลเปรียบเทียบตรวจสอบโดยผูสอบบัญชีอ่ืน 

ซ่ึงแสดงความเห็นอยางไมมีเง่ือนไข โดยมีวรรคเนนเรื่องการซ้ือเงินลงทุนในบริษัทยอย ตามรายงานลงวันท่ี 27 กุมภาพันธ 

2561 

เรื่องสําคัญในการตรวจสอบ 

เรื่องสําคัญในการตรวจสอบคือเรื่องตางๆ ท่ีมีนัยสําคัญท่ีสุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผูประกอบวิชาชีพของขาพเจาในการ

ตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการสําหรับงวดปจจุบัน ขาพเจาไดนําเรื่องเหลานี้มาพิจารณาในบริบทของ

การตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมและในการแสดงความเห็นของขาพเจา ท้ังนี้ ขาพเจาไมได

แสดงความเห็นแยกตางหากสําหรับเรื่องเหลานี้ 

เร่ืองสําคัญในการตรวจสอบ วิธีการตรวจสอบท่ีใชเพ่ือตอบสนอง 

การรวมธุรกิจ 

ในระหวางปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2560 บริษัทยอยแหง

หน่ึงของบริษัท มัดแมน จํากัด (มหาชน) ซึ่งเปนบริษัทยอย

ของบริษัทไดเขาซื้อบริษัทยอยอีกแหงหน่ึง โดยมีมูลคาเงิน

ลงทุนจํานวน 301 ลานบาท ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 บริษัทยอย

ดังกลาวไดบันทึกรายการบัญชีเก่ียวกับการซื้อธุรกิจในเบ้ืองตน

โดยใชประมาณการมูลคาท่ีดีท่ีสุดสําหรับสินทรัพยท่ีระบุไดท่ี

ไดมาและหน้ีสินท่ีรับมาจากการวัดมูลคาตามวิธีซื้อ ตอมาในป 

2561 บริษัทยอยดังกลาวไดวัดมูลคายุติธรรมสําหรับสินทรัพย

ท่ีระบุไดท่ีไดมาและหน้ีสินท่ีรับมาและปนสวนมูลคายุติธรรม

ของรายการ ณ วันซื้อกิจการตามรายงานการประเมินท่ีเสร็จ

สมบูรณลงวันท่ี 10 กันยายน 2561 ของผูประเมินราคาอิสระ 

และขอมูลท่ีจําเปนอ่ืนๆ ท่ีไดรับนับจากวันท่ีซื้อกิจการ ตามท่ี

กําหนดไวในมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 3 

(ปรับปรุง 2560) เรื่อง “การรวมธุรกิจ” 

ขาพเจาใหความสําคัญกับรายการซื้อธุรกิจน้ี เน่ืองจาก

เปนรายการท่ีมีสาระสําคัญตองบการเงินโดยรวมและฝาย

บริหารจําเปนตองใชดุลยพินิจอยางมากในการประเมินมูลคา

ยุติธรรมของสินทรัพยท่ีไดรับมาและหน้ีสินท่ีรับมารวมถึงคา

ความนิยม 

ท้ังน้ี รายละเอียดการซื้อธุรกิจดังกลาว ไดเปดเผยไวในหมาย

เหตุประกอบงบการเงินขอ 4 

วิธีการตรวจสอบท่ีสําคัญรวมถึง 

- ตรวจสอบขอตกลงและเง่ือนไขในสัญญาซื้อขายธุรกิจ และ

สอบถามฝายบริหารถึงลักษณะและวัตถุประสงคใน

การเขาทํารายการซื้อดังกลาว

- สอบทานรายงานการประเมินมูลคายุติธรรมท่ีเสร็จสมบูรณ

ของสินทรัพยท่ีระบุไดท่ีไดมาและหน้ีสินท่ีรับมาท่ีระบุใน

เอกสารการวัดมูลคาตามวิธีซื้อ ซึ่งจัดทําโดยผูประเมินอิสระ

โดยพิจารณาวิธีการและขอสมมติตางๆ ท่ีสําคัญท่ีผูประเมิน

ราคาอิสระใชในการคํานวณหามูลคายุติธรรมของสินทรัพย

และหน้ีสิน พิจารณาความรูความสามารถและความเท่ียง

ธรรมของผูประเมินราคาอิสระ

- ใชผลงานของผู เช่ียวชาญดานการประเมินมูลคาของ

สํานักงานขาพเจา ในการประเมินความเหมาะสมของ

คาตัวแปรทางการเงินท่ีเปนตัวกําหนดอัตราคิดลด การระบุ

สินทรัพยไมมีตัวตน วิธีการประเมินมูลคา และความถูกตอง

ในการคํานวณทางคณิตศาสตร

- พิจารณาเหตุผลสนับสนุนคาความนิยมท่ีกลุมบริษัทบันทึกไว

- พิจารณาการแสดงรายการและการเปดเผยขอมูลท่ีเก่ียวของ
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เร่ืองสําคัญในการตรวจสอบ วิธีการตรวจสอบท่ีใชเพ่ือตอบสนอง 

คาความนิยมและเครื่องหมายการคา 

กลุ มบริ ษัทมี ยอดคง เหลื อของค าความ นิยมและ

เครื่องหมายการคา ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 เปนจํานวน 

2,140 ลานบาท และ 378 ลานบาท ตามลําดับ ขาพเจาให

ความสําคัญเรื่องการพิจารณาการดอยคาของคาความนิยม

และเครื่องหมายการคาดังกลาว เน่ืองจากการประเมินการ

ดอยคาของคาความนิยมและเครื่องหมายการคาถือเปน

ประมาณการทางบัญชีท่ีสําคัญท่ีฝายบริหารตองใชดุลยพินิจ

อยางสูงในการระบุหนวยสินทรัพยท่ีกอใหเกิดเงินสดและการ

ประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตท่ีกิจการคาดวาจะไดรับ

จากกลุมสินทรัพยน้ัน รวมถึงการกําหนดอัตราคิดลดและอัตรา

การเติบโตของรายไดในระยะยาวท่ีเหมาะสม ซึ่งการประเมิน

การดอยคาดังกลาวมีผลกระทบโดยตรงตอมูลคาของคาความ

นิยมและเครื่องหมายการคา ท่ีแสดงอยู  ณ วันสิ้นรอบ

ระยะเวลารายงาน 

ท้ังน้ี นโยบายการบัญชีสําหรับคาความนิยมและเครื่องหมาย

การคาและรายละเอียดคาความนิยมและเครื่องหมายการคาได

เปดเผยไวในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ 3.7 ขอ 3.8 ขอ 16 

และ ขอ 17 ตามลาํดบั 

 

วิธีการตรวจสอบท่ีสําคัญรวมถึง 

- ทดสอบขอสมมติท่ีสําคัญท่ีใชในการประมาณการกระแส

เงินสดท่ีคาดวาจะไดรับในอนาคตจากสินทรัพยท่ีจัดทําโดย

ฝายบริหารของกลุมบริษัท โดยการเปรียบเทียบขอสมมติ

ดังกลาวกับแหลงขอมูลภายในและภายนอกของกลุมบริษัท 

รวมถึงเปรียบเทียบประมาณการกระแสเงินสดในอดีตกับผล

การดําเนินงานท่ีเกิดข้ึนจริงเพ่ือประเมินการใชดุลยพินิจของ

ฝายบริหารในการประมาณการกระแสเงินสด ท่ีคาดวาจะ

ไดรับในอนาคตดังกลาว  

- พิจารณาอัตราคิดลดท่ีฝายบริหารของกลุมบริษัทเลือกใช

โดยการวิเคราะหตนทุนทางการเงินถัวเฉลี่ยถวงนํ้าหนัก

ของกลุมบริ ษัทและของอุตสาหกรรม รวมถึงปรึกษา

ผูเช่ียวชาญภายในสํานักงานขาพเจาเพ่ือชวยประเมินขอมูล

ดังกลาวโดยการเทียบเคียงกับแหลงขอมูลภายนอกตาม

ฐานความรูและประสบการณในอดีตของผู เ ช่ียวชาญ 

ตลอดจนทดสอบการคํานวณมูลคาท่ีคาดวาจะไดรับคืน

ของสินทรัพยดังกลาวตามแบบจําลองทางการเงิน 

- พิจารณาการแสดงรายการและการเปดเผยขอมูล ท่ี

เก่ียวของ 

 

ขอมูลอ่ืน 

ผูบริหารเปนผูรับผิดชอบตอขอมูลอ่ืน ขอมูลอ่ืนประกอบดวยขอมูลซ่ึงรวมอยูในรายงานประจําป ซ่ึงคาดวาจะถูก

จัดเตรียมใหขาพเจาภายหลังวันท่ีในรายงานของผูสอบบัญชี  

ความเห็นของขาพเจาตองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไมครอบคลุมถึงขอมูลอ่ืนและขาพเจาไมไดใหความ

เชื่อม่ันตอขอมูลอ่ืน 

ความรับผิดชอบของขาพเจาท่ีเก่ียวเนื่องกับการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการคือการอานและ

พิจารณาวาขอมูลอ่ืนมีความขัดแยงท่ีมีสาระสําคัญกับงบการเงินหรือกับความรูท่ีไดรับจากการตรวจสอบของขาพเจา หรือ

ปรากฏวาขอมูลอ่ืนมีการแสดงขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญหรือไม  

เม่ือขาพเจาไดอานรายงานประจําป หากขาพเจาสรุปไดวามีการแสดงขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญ 

ขาพเจาตองสื่อสารเรื่องดังกลาวกับผูมีหนาท่ีในการกํากับดูแลและผูบริหารของกลุมบริษัท 
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ความรับผิดชอบของผูบริหารและผูมีหนาท่ีในการกํากับดูแลตองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

ผูบริหารมีหนาท่ีรับผิดชอบในการจัดทําและนําเสนองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหลานี้ โดยถูกตอง

ตามท่ีควรตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเก่ียวกับการควบคุมภายในท่ีผูบริหารพิจารณาวาจําเปนเพ่ือให

สามารถจัดทํางบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการท่ีปราศจากการแสดงขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญไม

วาจะเกิดจากการทุจริตหรือขอผิดพลาด  

ในการจัดทํางบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ผูบริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของกลุม

บริษัทและบริษัทในการดําเนินงานตอเนื่อง เปดเผยเรื่องท่ีเก่ียวกับการดําเนินงานตอเนื่อง (ตามความเหมาะสม) และการใช

เกณฑการบัญชีสําหรับการดําเนินงานตอเนื่องเวนแตผูบริหารมีความตั้งใจท่ีจะเลิกกลุมบริษัทหรือหยุดดําเนินงานหรือไม

สามารถดําเนินงานตอเนื่องตอไปได  

ผูมีหนาท่ีในการกํากับดูแลมีหนาท่ีในการสอดสองดูแลกระบวนการในการจัดทํารายงานทางการเงินของกลุม

บริษัท 

ความรับผิดชอบของผูสอบบัญชีตอการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

การตรวจสอบของขาพเจามีวัตถุประสงคเพ่ือใหไดความเชื่อม่ันอยางสมเหตุสมผลวางบการเงินรวมและงบการเงิน

เฉพาะกิจการโดยรวมปราศจากการแสดงขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญหรือไม ไมวาจะเกิดจากการทุจริตหรือ

ขอผิดพลาด และเสนอรายงานของผูสอบบัญชีซ่ึงรวมความเห็นของขาพเจาอยูดวย ความเชื่อม่ันอยางสมเหตุสมผลคือความ

เชื่อม่ันในระดับสูงแตไมไดเปนการรับประกันวาการปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีจะสามารถตรวจพบขอมูล

ท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญท่ีมีอยูไดเสมอไป ขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือขอผิดพลาดและ

ถือวามีสาระสําคัญเม่ือคาดการณไดอยางสมเหตุสมผลวารายการท่ีขัดตอขอเท็จจริงแตละรายการหรือทุกรายการรวมกันจะมี

ผลตอการตัดสินใจทางเศรษฐกิจของผูใชงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการจากการใชงบการเงินเหลานี้

ในการตรวจสอบของขาพเจาตามมาตรฐานการสอบบัญชี ขาพเจาไดใชดุลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยี่ยง 

ผูประกอบวิชาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบัติงานของขาพเจารวมถึง 

 ระบุและประเมินความเสี่ยงจากการแสดงขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญในงบการเงินรวมและ

งบการเงินเฉพาะกิจการไมวาจะเกิดจากการทุจริตหรือขอผิดพลาด ออกแบบและปฏิบัติงานตามวิธีการ

ตรวจสอบเพ่ือตอบสนองตอความเสี่ยงเหลานั้น และไดหลักฐานการสอบบัญชีท่ีเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือ

เปนเกณฑในการแสดงความเห็นของขาพเจา ความเสี่ยงท่ีไมพบขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปน

สาระสําคัญซ่ึงเปนผลมาจากการทุจริตจะสูงกวาความเสี่ยงท่ีเกิดจากขอผิดพลาดเนื่องจากการทุจริต

อาจเก่ียวกับการสมรูรวมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลักฐาน การต้ังใจละเวนการแสดงขอมูล การ

แสดงขอมูลท่ีไมตรงตามขอเท็จจริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน
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 ทําความเขาใจในระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวของกับการตรวจสอบ เพ่ือออกแบบวิธีการตรวจสอบท่ี

เหมาะสมกับสถานการณ แตไมใชเพ่ือวัตถุประสงคในการแสดงความเห็นตอความมีประสิทธิผลของการ

ควบคุมภายในของกลุมบริษัท 

 ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีท่ีผูบริหารใชและความสมเหตุสมผลของประมาณการทาง

บัญชีและการเปดเผยขอมูลท่ีเก่ียวของซ่ึงจัดทําข้ึนโดยผูบริหาร  

 สรุปเก่ียวกับความเหมาะสมของการใชเกณฑการบัญชีสําหรับการดําเนินงานตอเนื่องของผูบริหารและ

จากหลักฐานการสอบบัญชีท่ีไดรับ สรุปวามีความไมแนนอนท่ีมีสาระสําคัญท่ีเก่ียวกับเหตุการณหรือ

สถานการณท่ีอาจเปนเหตุใหเกิดขอสงสัยอยางมีนัยสําคัญตอความสามารถของกลุมบริษัทและบริษัทใน

การดําเนินงานตอเนื่องหรือไม ถาขาพเจาไดขอสรุปวามีความไมแนนอนท่ีมีสาระสําคัญ ขาพเจาตอง

กลาวไวในรายงานของผูสอบบัญชีของขาพเจาโดยใหสังเกตถึงการเปดเผยขอมูลที่เก่ียวของในงบ

การเงิน หรือถาการเปดเผยขอมูลดังกลาวไมเพียงพอ ความเห็นของขาพเจาจะเปลี่ยนแปลงไป ขอสรุป

ของขาพเจาข้ึนอยูกับหลักฐานการสอบบัญชีท่ีไดรับจนถึงวันท่ีในรายงานของผูสอบบัญชีของขาพเจา 

อยางไรก็ตาม เหตุการณหรือสถานการณในอนาคตอาจเปนเหตุใหกลุมบริษัทและบริษัทตองหยุดการ

ดําเนินงานตอเนื่อง 

 ประเมินการนําเสนอโครงสรางและเนื้อหาของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวม 

รวมถึงการเปดเผยขอมูลวางบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงรายการและเหตุการณใน

รูปแบบท่ีทําใหมีการนําเสนอขอมูลโดยถูกตองตามท่ีควรหรือไม 

 ไดรับหลักฐานการสอบบัญชีท่ีเหมาะสมอยางเพียงพอเก่ียวกับขอมูลทางการเงินของกิจการภายในกลุมหรือ

กิจกรรมทางธุรกิจภายในกลุมบริษัทเพ่ือแสดงความเห็นตองบการเงินรวม ขาพเจารับผิดชอบตอการ

กําหนดแนวทาง การควบคุมดูแล และการปฏิบัติงานตรวจสอบกลุมบริษัท ขาพเจาเปนผูรับผิดชอบแตเพียงผู

เดียวตอความเห็นของขาพเจา 

 ขาพเจาไดสื่อสารกับผูมีหนาท่ีในการกํากับดูแลในเรื่องตางๆ ท่ีสําคัญ ซ่ึงรวมถึงขอบเขตและชวงเวลาของ

การตรวจสอบตามท่ีไดวางแผนไว ประเด็นท่ีมีนัยสําคัญท่ีพบจากการตรวจสอบรวมถึงขอบกพรองท่ีมี

นัยสําคัญในระบบการควบคุมภายในหากขาพเจาไดพบในระหวางการตรวจสอบของขาพเจา 

 ขาพเจาไดใหคํารับรองแกผูมีหนาท่ีในการกํากับดูแลวาขาพเจาไดปฏิบัติตามขอกําหนดจรรยาบรรณท่ี

เก่ียวของกับความเปนอิสระและไดสื่อสารกับผูมีหนาท่ีในการกํากับดูแลเก่ียวกับความสัมพันธท้ังหมด

ตลอดจนเรื่องอ่ืนซ่ึงขาพเจาเชื่อวามีเหตุผลท่ีบุคคลภายนอกอาจพิจารณาวากระทบตอความเปนอิสระของ

ขาพเจาและมาตรการท่ีขาพเจาใชเพ่ือปองกันไมใหขาพเจาขาดความเปนอิสระ 
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 จากเรื่องท่ีสื่อสารกับผูมีหนาท่ีในการกํากับดูแล ขาพเจาไดพิจารณาเรื่องตาง ๆ ท่ีมีนัยสําคัญมากท่ีสุดใน

การตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในปปจจุบันและกําหนดเปนเรื่องสําคัญในการ

ตรวจสอบ ขาพเจาไดอธิบายเรื่องเหลานี้ในรายงานของผูสอบบัญชีเวนแตกฎหมายหรือขอบังคับไมให

เปดเผยตอสาธารณะเก่ียวกับเรื่องดังกลาว หรือในสถานการณท่ียากท่ีจะเกิดข้ึน ขาพเจาพิจารณาวาไมควร

สื่อสารเรื่องดังกลาวในรายงานของขาพเจาเพราะการกระทําดังกลาวสามารถคาดการณไดอยางสมเหตุผลวา

จะมีผลกระทบในทางลบมากกวาผลประโยชนตอสวนไดเสียสาธารณะจากการสื่อสารดังกลาว

วิมลพร  บุณยัษเฐียร 

กรุงเทพมหานคร ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 4067 

วันท่ี 25 กุมภาพันธ 2562 บริษัท ดีลอยท ทูช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จํากัด 
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18. งบการเงินรวมและหมายเหตุประกอบงบการเงินรวม 

บริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 
งบแสดงฐานะการเงิน 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 

หนวย : บาท 
           
  

หมายเหต ุ  งบการเงินรวม  
 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ      
2561 

 
2560 

 
2561 

 
2560       

“ปรับปรงุใหม” 
   

 

สินทรัพย 
         

สินทรัพยหมุนเวียน 
         

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 6.1 
 

228,763,506  
 

211,548,724  
 

17,658,659  
 

10,206,933  

เงินลงทุนชั่วคราว 7 
 

11,762,592  
 

496,652,874  
 

-      
 

494,139,094  

ลูกหนี้การคาและลูกหนีห้มุนเวียนอื่น 8 
 

165,998,300  
 

175,975,732  
 

69,159,667  
 

68,300,682  

เงินใหกูยืมระยะส้ัน 5 
 

-      
 

-      
 

20,000,000  
 

-      

สินคาคงเหลือ 9 
 

181,292,917  
 

200,578,587  
 

-      
 

-      

สินทรัพยหมุนเวียนอื่น 
  

36,700,906  
 

26,547,448  
 

1,617,071  
 

1,553,803  

รวมสินทรัพยหมุนเวยีน 
  

624,518,221  
 

1,111,303,365  
 

108,435,397  
 

574,200,512  
           

สินทรัพยไมหมุนเวียน 
         

เงินฝากธนาคารที่มีภาระผูกพัน 10 
 

2,427,980  
 

2,675,804  
 

-      
 

-      

เงินลงทุนเผ่ือขาย 11 
 

75,030,000  
 

86,715,000  
 

75,030,000  
 

86,715,000  

เงินลงทุนในบริษัทรวม 12 
 

225,538,144  
 

224,784,079  
 

220,275,000  
 

220,275,000  

เงินลงทุนในบริษัทยอย 13 
 

-      
 

-      
 

1,500,885,388  
 

1,500,885,388  

อสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุน 14 
 

377,525,277  
 

366,351,298  
 

377,525,277  
 

366,351,298  

ที่ดิน อาคารและอปุกรณ 15 
 

1,119,359,660  
 

1,081,999,318  
 

519,831,063  
 

526,258,441  

คาความนิยม 16 
 

2,139,883,533  
 

2,139,883,533  
 

-      
 

-      

สินทรัพยไมมีตัวตนอื่น 17 
 

933,211,398  
 

1,001,051,142  
 

14,216,286  
 

15,948,153  

สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 24 
 

81,903  
 

10,143,950  
 

-      
 

3,891,542  

สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น 18 
 

209,209,061  
 

192,505,061  
 

66,347,454  
 

65,143,432  

รวมสินทรัพยไมหมุนเวียน 
  

5,082,266,956  
 

5,106,109,185  
 

2,774,110,468  
 

2,785,468,254  

รวมสินทรัพย 
  

5,706,785,177  
 

6,217,412,550  
 

2,882,545,865  
 

3,359,668,766  

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้ 
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บริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 
งบแสดงฐานะการเงิน (ตอ) 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 

หนวย : บาท 
           

  
หมายเหต ุ  งบการเงินรวม  

 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ  

    
2561 

 
2560 

 
2561 

 
2560 

      
“ปรับปรงุใหม” 

    

หน้ีสินและสวนของผูถือหุน 
         

หน้ีสินหมุนเวียน 
         

เงินกูยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน 19 
 

120,000,000  
 

457,500,000  
 

50,000,000  
 

100,000,000  

เจาหนี้การคาและเจาหนี้หมุนเวยีนอื่น 20 
 

502,039,624  
 

550,861,660  
 

109,945,302  
 

114,846,527  

เจาหนี้จากการซ้ือเงินลงทุนในบริษัทยอย 4, 5 
 

-      
 

39,393,800  
 

-      
 

-      

สวนของหนี้สินภายใตสัญญาเชาการเงิน 
         

ที่ถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป 23 
 

11,023,784  
 

11,443,505  
 

248,128  
 

234,477  

สวนของเงินกูยืมระยะยาวที่ถึงกาํหนดชาํระ 
         

 ภายในหนึ่งป 21 
 

49,470,580  
 

87,164,222  
 

-      
 

-      

สวนของหุนกูระยะยาวทีถ่ึงกําหนดชาํระ 
         

ภายในหนึ่งป 22 
 

-      
 

499,964,612  
 

-      
 

499,964,612  

ภาษีเงินไดคางจาย 
  

6,652,912  
 

10,034,467  
 

-      
 

-      

หนี้สินหมุนเวียนอื่น 
  

34,308,381  
 

36,561,417  
 

6,000,480  
 

5,396,989  

รวมหนี้สินหมุนเวียน 
  
723,495,281  

 
1,692,923,683  

 
166,193,910  

 
720,442,605  

 
          

หน้ีสินไมหมุนเวียน 
         

หนี้สินภายใตสัญญาเชาการเงิน 23 
 

10,900,930  
 

13,450,711  
 

810,052  
 

1,058,180  

เงินกูยืมระยะยาว 21 
 

141,752,141  
 

237,625,741  
 

-      
 

-      

หุนกูระยะยาว  22 
 

1,094,985,985  
 

596,559,750  
 

597,767,123  
 

596,559,750  

หนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญช ี 24 
 

315,769,417  
 

340,340,534  
 

119,713,930  
 

124,786,366  

ประมาณการหนี้สินไมหมุนเวยีนสําหรับ 
         

ผลประโยชนพนกังาน 25 
 

36,815,385  
 

38,592,741  
 

8,978,666  
 

12,432,417  

ประมาณการหนี้สินไมหมุนเวยีนอื่น 26 
 

67,495,650  
 

-      
 

15,591,650  
 

-      

หนี้สินไมหมุนเวียนอื่น 
  

25,161,580  
 

28,690,182  
 

-      
 

5,000,000  

รวมหนี้สินไมหมุนเวียน 
  
1,692,881,088  

 
1,255,259,659  

 
742,861,421  

 
739,836,713  

รวมหน้ีสิน 
   

2,416,376,369  
 

2,948,183,342  
 

909,055,331  
 

1,460,279,318  
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บริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 
งบแสดงฐานะการเงิน (ตอ) 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 

หนวย : บาท 
           
  

หมายเหต ุ งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  

  2561  2560  2561  2560 
  

    “ปรับปรงุใหม”     

หน้ีสินและสวนของผูถือหุน (ตอ)   
       

สวนของผูถือหุน   
       

ทุนเรือนหุน 
 

  
       

ทุนจดทะเบียน 27 
        

หุนสามัญ 759,679,703 หุน มูลคาหุนละ 1 บาท 
 

759,679,703     759,679,703    

หุนสามัญ 704,431,290 หุน มูลคาหุนละ 1 บาท 
 

  704,431,290     704,431,290  

ทุนที่ออกและชาํระแลว  
  

       

หุนสามัญ 455,807,823 หุน มูลคาหุนละ 1 บาท 
 

       

ชําระครบแลว 
  
455,807,823   455,807,823   455,807,823   455,807,823  

สวนเกินมูลคาหุนสามัญ 27 
 

337,773,202   337,773,202   337,773,202   337,773,202  

สวนเกินทุนหุนสามัญซ้ือคืน 27 
 

37,006,907   37,006,907   37,006,907   37,006,907  

สวนเกินทุนจากการเปล่ียนแปลงสัดสวนการถือหุน 
  

       

ในบริษัทยอย 
  

690,258,290   690,258,290   -       -      

กําไรสะสม 
   

       

จัดสรรแลว - ทุนสํารองตามกฎหมาย 28 
 

46,876,429   42,780,450   46,876,429   42,780,450  

ยังไมไดจัดสรร 
  

531,517,850   488,151,355   902,775,476   824,951,883  

องคประกอบอื่นของสวนของผูถือหุน  
 

194,867,707   200,858,895   193,250,697   201,069,183  

รวมสวนของผูถือหุนของบริษัทใหญ  
 

2,294,108,208   2,252,636,922   1,973,490,534   1,899,389,448  

สวนของผูมีสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคุมของบริษัทยอย 
 

996,300,600   1,016,592,286   -       -      

รวมสวนของผูถือหุน 
  

3,290,408,808   3,269,229,208   1,973,490,534   1,899,389,448  

รวมหน้ีสินและสวนของผูถือหุน 
  

5,706,785,177   6,217,412,550   2,882,545,865   3,359,668,766  

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้ 
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บริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) และบริษทัยอย 
งบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอ่ืน 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 

หนวย : บาท 

หมายเหต ุ งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

2561 2560 2561 2560 

รายได 

รายไดจากการขาย 3,082,037,025 2,823,267,608 -  -  

รายไดจากการใหบริการ 393,549,326 327,771,573 386,751,536 324,552,394 

รายไดอื่น 

   เงินปนผลรับ 5 3,408,330 13,108,110 44,715,585 36,188,880 

   อื่นๆ 176,219,677 153,237,622 25,743,112 15,096,486 

รวมรายได 3,655,214,358 3,317,384,913 457,210,233 375,837,760 

คาใชจาย 

ตนทุนขาย 1,258,209,588 1,152,916,762 -  -  

ตนทุนการใหบริการ 282,684,452 247,775,141 280,028,058 247,028,883 

คาใชจายในการขาย 1,589,619,766 1,470,946,681 -  -  

คาใชจายในการบริหาร 419,187,992 402,494,011 61,575,384 52,404,936 

รวมคาใชจาย 3,549,701,798 3,274,132,595 341,603,442 299,433,819 

กําไรกอนสวนแบงกําไรจากเงินลงทุนในบริษัทรวม 105,512,560 43,252,318 115,606,791 76,403,941 

สวนแบงกําไรจากเงินลงทุนในบริษัทรวม 12.2 11,554,065 5,084,244 -  -  

กําไรกอนตนทุนทางการเงินและ (คาใชจาย) รายไดภาษีเงินได 117,066,625 48,336,562 115,606,791 76,403,941 

ตนทุนทางการเงิน  (69,756,713)  (80,032,602)  (36,252,875)  (46,261,543) 

กําไร (ขาดทุน) กอน (คาใชจาย) รายไดภาษีเงินได 47,309,912  (31,696,040) 79,353,916 30,142,398 

(คาใชจาย) รายไดภาษีเงินได 24  (6,882,277)  (5,174,180)  (117,647) 974,361 

กําไร (ขาดทุน) สําหรบัป 40,427,635  (36,870,220) 79,236,269 31,116,759 

กําไร (ขาดทุน) เบด็เสร็จอ่ืน 

รายการทีอ่าจไดรับการจัดประเภทรายการใหมเขาไปไว 

ในกําไรหรือขาดทุนในภายหลัง 

ผลตางของอัตราแลกเปล่ียนจากการแปลงคางบการเงิน 

ที่เปนเงินตราตางประเทศ 1,827,298  (288,221) -  -  

ผลขาดทุนจากการวัดมูลคาเงินลงทุนในหลักทรัพยเผ่ือขาย 

- สุทธิจากภาษีเงินได (7,818,486) (2,047,612) (7,818,486) (2,047,612) 

รายการทีจ่ะไมถูกบันทกึในสวนของกาํไรหรือขาดทุนในภายหลัง 

ผลกําไรจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย 

- สุทธิจากภาษีเงินได 2,683,303 15,139,685 2,683,303 -  

กําไร (ขาดทุน) เบด็เสร็จอ่ืนสําหรบัป  (3,307,885) 12,803,852  (5,135,183) -2,047,612

กําไร (ขาดทุน) เบด็เสร็จรวมสําหรบัป 37,119,750  (24,066,368) 74,101,086 29,069,147 
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บริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 
งบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอ่ืน (ตอ) 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 
 

หนวย : บาท 
          
 

หมายเหตุ งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  

 2561  2560  2561  2560 
  

        

การแบงปนกําไร (ขาดทุน):         

สวนท่ีเปนของบริษัทใหญ  44,779,171   (21,369,411)  79,236,269   31,116,759  

สวนท่ีเปนของผูมีสวนไดเสียท่ีไมมีอํานาจควบคุม  (4,351,536)   (15,500,809)     

   40,427,635    (36,870,220)     

          

การแบงปนกําไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวม:         

สวนท่ีเปนของบริษัทใหญ  40,455,226    (13,897,720)  74,101,086   29,069,147  

สวนท่ีเปนของผูมีสวนไดเสียท่ีไมมีอํานาจควบคุม  (3,335,476)   (10,168,648)     

  
 

37,119,750    (24,066,368)     

  
 

       

กําไร (ขาดทุน) ตอหุน          

กําไร (ขาดทุน) ตอหุนขั้นพ้ืนฐาน (บาท) 30 0.10    (0.05)  0.17   0.07  

จํานวนหุนสามัญถัวเฉล่ียถวงนํ้าหนัก (พันหุน) 30 455,807,823   455,807,823   455,807,823   455,807,823  
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บริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 
งบแสดงการเปล่ียนแปลงสวนของผูถือหุน 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 

หนวย : บาท 

หมายเหตุ ทุนท่ีออกและ สวนเกิน สวนเกินมูลคา สวนเกินทุนจาก กําไรสะสม องคประกอบอ่ืนของสวนของผูถือหุน รวม สวนของผูมี รวม 

ชําระแลว มูลคา หุนสามัญ การเปลี่ยนแปลง จัดสรรแลว ยังไมไดจัดสรร กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน รวม สวนของผูถือหุน สวนไดเสยีท่ีไมมี สวนของผูถือหุน 

หุนสามัญ ซื้อคืน สัดสวนการถือหุนใน ทุนสํารอง ผลตางจากการ ขาดทุนจากการ สวนเกินทุนจาก องคประกอบอ่ืน ของบริษัท อํานาจควบคุม 

บริษัทยอย ตามกฎหมาย แปลงคา วัดมูลคาเงินลงทุน การตีราคาท่ีดิน ของสวนของ ของบริษัทยอย 

งบการเงิน ในหลักทรัพยเผ่ือขาย ผูถือหุน 

ท่ีเปนเงินตรา 

ตางประเทศ 

ยอด ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2560 414,371,348  337,773,202 37,006,907 294,766,438 41,224,612 547,388,221 - (3,444,000) 206,560,795 203,116,795 1,875,647,523 357,000,998 2,232,648,521 

ขาดทนุเบ็ดเสร็จรวมสําหรับป - - - - - (11,639,819)  (210,288) (2,047,612) - (2,257,900)  (13,897,719)  (10,168,649)  (24,066,368) 

การเปล่ียนสัดสวนการถอืหุนในบริษัทยอย 13.1 - - - 395,491,852 - - - - - - 395,491,852  (395,491,852) - 

บริษัทยอยออกหุนสามัญจําหนายแกประชาชนทัว่ไป - - - - - - - - - - - 1,065,251,789 1,065,251,789 

เงินปนผลจาย  28 - - - - - (4,604,734) - - - -  (4,604,734) - (4,604,734)

หุนปนผลจาย  28 41,436,475 - - - - (41,436,475) - - - - - - - 

โอนกําไรสะสมสวนที่ยังไมไดจัดสรรไป 

ทุนสํารองตามกฎหมาย 28 - - - - 1,555,838  (1,555,838) - - - - - - - 

ยอด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 455,807,823  337,773,202 37,006,907 690,258,290 42,780,450 488,151,355  (210,288)  (5,491,612) 206,560,795 200,858,895 2,252,636,922 1,016,592,286   3,269,229,208 

ยอด ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2561 455,807,823  337,773,202 37,006,907 690,258,290 42,780,450 488,151,355  (210,288)  (5,491,612) 206,560,795 200,858,895 2,252,636,922 1,016,592,286 3,269,229,208 

กําไร (ขาดทุน) เบ็ดเสรจ็รวมสําหรับป - - - - - 47,462,474 1,827,298  (7,818,486) - (5,991,188) 41,471,286  (3,335,476) 38,135,810 

เงินปนผลของบริษัทยอยจายใหแกสวนไดเสีย 

ที่ไมมีอํานาจควบคุม - - - - - - - - - - -  (16,956,210) (16,956,210) 

โอนกําไรสะสมสวนที่ยังไมไดจัดสรรไป 

ทุนสํารองตามกฎหมาย 28 - - - - 4,095,979  (4,095,979) - - - - - - - 

ยอด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 455,807,823  337,773,202 37,006,907 690,258,290 46,876,429 531,517,850 1,617,010  (13,310,098) 206,560,795 194,867,707 2,294,108,208 996,300,600 3,290,408,808 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี ้
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บริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 
งบแสดงการเปล่ียนแปลงสวนของผูถือหุน (ตอ) 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 

หนวย : บาท 

หมายเหตุ ทุนท่ีออกและ สวนเกิน สวนเกินมูลคา กําไรสะสม องคประกอบอ่ืนของสวนของผูถอืหุน รวม 

ชําระแลว มูลคาหุนสามัญ หุนสามัญซ้ือคืน จัดสรรแลว ยังไมไดจัดสรร กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน รวม สวนของผูถือหุน 

ทุนสํารอง ขาดทุนจากการ สวนเกินทุนจาก องคประกอบอ่ืน 

ตามกฎหมาย วัดมูลคาเงินลงทุน การตีราคาท่ีดิน ของสวนของผูถือหุน 

ในหลักทรัพยเผ่ือขาย 

ยอด ณ วันท่ี 1 มกราคม 2560 414,371,348 337,773,202 37,006,907 41,224,612 841,432,171  (3,444,000) 206,560,795 203,116,795 1,874,925,035 

กําไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวมสําหรับป - - - - 31,116,759  (2,047,612) - (2,047,612) 29,069,147 

เงินปนผลจาย 28 - - - - (4,604,734) - - -  (4,604,734) 

หุนปนผลจาย 28 41,436,475 - - - (41,436,475) - - - - 

โอนกําไรสะสมสวนท่ียังไมไดจดัสรรไป 

ทุนสํารองตามกฎหมาย 28 - - - 1,555,838  (1,555,838) - - - - 

ยอด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 455,807,823 337,773,202 37,006,907 42,780,450 824,951,883  (5,491,612) 206,560,795 201,069,183 1,899,389,448 

ยอด ณ วันท่ี 1 มกราคม 2561 455,807,823 337,773,202 37,006,907 42,780,450   824,951,883  (5,491,612) 206,560,795 201,069,183 1,899,389,448 

กําไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวมสําหรับป - - - - 81,919,572  (7,818,486) - (7,818,486) 74,101,086 

โอนกําไรสะสมสวนท่ียังไมไดจดัสรรไป 

ทุนสํารองตามกฎหมาย 28 - - - 4,095,979  (4,095,979) - - - - 

ยอด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 455,807,823 337,773,202 37,006,907 46,876,429   902,775,476  (13,310,098) 206,560,795 193,250,697 1,973,490,534 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหน่ึงของงบการเงินน้ี 
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บริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 
งบกระแสเงินสด 
สําหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2561 

หนวย : บาท 

หมายเหตุ  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

2561 
 

2560 2561 
 

2560 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน 
 

กําไร (ขาดทุน) กอน (คาใชจาย) รายไดภาษีเงินได 47,309,912 (31,696,040) 79,353,916 30,142,398 

รายการปรับกระทบยอดกําไร (ขาดทุน) กอน (คาใชจาย) รายได 

ภาษีเงินไดเปนเงินสดรับ (จาย) จากกิจกรรมดําเนนิงาน 

คาเส่ือมราคาและคาตัดจําหนาย 249,182,628 273,306,991 24,195,057 24,900,615 

ขาดทนุจากการตัดจําหนายสินทรัพย 20,534,713 11,227,414 157,184  (553,038) 

หนี้สงสัยจะสูญ (โอนกลับ)  (54,330)  (307,316)  (24,330)  (307,316) 

ขาดทนุจากการปรับลดมูลคาสินคาคงเหลือ 3,739,487 4,375,726 -     -     

กําไรจากการปรับมูลคายุติธรรมของอสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทนุ  (11,173,979) - (11,173,979) -     

ขาดทนุจากการดอยคาของสินทรัพย (โอนกลับ) - (1,493,884) -     -     

สวนแบงกําไรจากเงินลงทุนในบริษัทรวม  (11,554,065) (5,084,244)  (1,362,991) -     

คาใชจายผลประโยชนระยะยาวของพนกังาน 8,102,559 4,682,933 1,644,528 1,580,164 

กําไรจากการจําหนายเงินลงทุน  (1,362,991) -     -     -     

กําไรที่ยังไมเกิดขึน้จากการปรับมลูคาเงินลงทุนเผ่ือขาย  (48,812) -     -     -     

รายไดเงินปนผล  (3,408,330) (13,108,110)  (44,715,585) (36,188,880) 

ตัดจําหนายคาใชจายในการออกหุนกูรอตัดบัญชี 1,711,624 1,241,727 1,242,762 1,241,727 

คาใชจายดอกเบ้ีย 68,513,951 76,023,875 35,010,113 45,019,816 

คาธรรมเนียมการกูยืม - 2,767,000 -     -     

รายไดดอกเบ้ียรับ  (926,038) (1,517,518)  (274,645)  (561,435) 

กําไรจากการดําเนินงานกอนการเปล่ียนแปลงในสินทรัพย 

   และหนี้สินดําเนนิงาน 370,566,329 320,418,554 84,052,030 65,274,051 

สินทรัพยดําเนนิงาน (เพ่ิมขึน้) ลดลง 

ลูกหนีก้ารคาและลูกหนี้หมนุเวียนอืน่ 9,942,055 (16,086,171)  (909,572) (12,266,346) 

สินคาคงเหลือ 15,546,183 24,354,785 -     -     

สินทรัพยหมุนเวียนอืน่  (10,153,747)  (9,825,145)  (63,268) 2,351,677 

เงินฝากธนาคารที่มีภาระผูกพัน 247,824 340,306 -     -     

สินทรัพยไมหมุนเวียนอืน่  (27,383,892) 13,363,318) (11,883,913) 128,436 

หนี้สินดําเนนิงานเพ่ิมขึน้ (ลดลง) 

เจาหนีก้ารคาและเจาหนี้หมนุเวียนอืน่  (47,283,158) (27,225,683)  (58,683) 3,318,527 

หนี้สินหมนุเวียนอื่น  (2,252,996) 4,394,097 603,491 2,011,198 

ประมาณการหนี้สินไมหมนุเวียนสําหรับผลประโยชนพนักงาน (6,525,786)  (2,812,706)  (1,744,150)  (240,400) 

ประมาณการหนี้สินไมหมนุเวียนอืน่ 15,591,650 - 15,591,650 -     

หนี้สินไมหมนุเวียนอื่น  (3,528,602) 3,189,292 (5,000,000) -     

เงินสดรับจากการดําเนินงาน 314,765,860 283,384,011 80,587,585 60,577,143 

จายดอกเบ้ีย  (69,537,199)  (75,095,524)  (40,891,635)  (44,148,896) 

จายภาษีเงินได  (23,773,878)  (37,348,766)  (299,518)  (9,852,852) 

เงินสดรับจากการขอคืนภาษีเงินไดหัก ณ ทีจ่าย 10,679,891 9,545,242 10,679,891 9,298,533 

เงินสดสุทธิไดมาจากกิจกรรมดําเนนิงาน 232,134,674 180,484,963 50,076,323 15,873,928 
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บริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 
งบกระแสเงินสด (ตอ) 
สําหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2561  

หนวย : บาท 
          

 หมายเหตุ  งบการเงินรวม  
 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ  
 

  
2561 

 
2560 

 
2561 

 
2560 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน 
        

เงินลงทุนช่ัวคราวลดลง 
 

485,162,991   9,697,094   494,362,991   -      

เงินใหกูยืมแกกิจการท่ีเก่ียวของกันเพิ่มข้ึน 
 

-       -        (20,000,000)  -      

เงินสดจายจากการซื้อเงินลงทุนเผื่อขาย 
 

-        (493,000,000)  -       (493,000,000) 

เงินสดรับจากเงินลงทุนเผื่อขาย 
 

3,335,760   28,281,390   3,335,760   28,281,390  

เงินสดจายเพื่อซื้อเงินลงทุนในบริษัทยอย 
 

 (39,393,800)   (256,155,981)  -        (9,999,700) 

เงินสดจายชําระเงินกูยืมระยะสั้นแกผูถือหุนเดิมของบริษัทยอย -        (49,618,022)  -       -      

เงินสดจายซื้อสวนปรับปรุงอาคารและอุปกรณ 
 

(180,841,983)   (247,425,309)   (14,950,809)   (14,700,865) 

เงินสดรับจากการจําหนายอุปกรณ 
 

2,776,315   3,233,241   507,955   629,799  

เงินสดรับจากการยกเลิกแฟรนไชส 
 

1,727,000   -       -       -      

สินทรัพยไมมีตัวตนและสิทธิการเชาเพิ่มข้ึน 
 

 (8,374,127)   (33,517,895)  (711,163)   (175,029) 

เงินปนผลรับ 
 

14,208,330   24,189,360   44,715,585   164,997,290  

ดอกเบ้ียรับ 
 

1,016,034   1,946,157   349,561   1,005,901  

เงินสดสุทธิไดมาจาก (ใชไปใน) กิจกรรมลงทุน 
 

279,616,520   (1,012,369,965)  507,609,880   (322,961,214) 
          

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงนิ 
 

       

เงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน (ลดลง) เพิ่มข้ึน 6.3 (337,500,000)  48,700,000    (50,000,000)  (284,000,000) 

ชําระคืนเงินกูยืมระยะยาว 6.3 (317,567,243)   (720,298,462)  -       -      

เงินสดรับจากเงินกูยืมระยะยาว 6.3 184,000,000   -       -       -      

ชําระคืนหุนกูระยะยาว 6.3 (500,000,000)  -       (500,000,000)  -      

เงินสดรับจากหุนกูระยะยาว 6.3 500,000,000   600,000,000   -       600,000,000  

เงินสดจายคาธรรมเนียมการกูยืม 
 

-        (2,767,000)  -       -      

เงินสดจายคาใชจายทางตรงในการเสนอขายหุน 6.3 (3250,000)   (3,770,000)  -        (3,770,000) 

เงินสดจายหน้ีสินตามสัญญาเชาการเงิน 6.3 (11,712,003)   (8,106,783)   (234,477)  -      

เงินปนผลจายแกผูถือหุนของบริษัท 
 

-        (4,604,734)  -        (4,604,734) 

เงินปนผลจายแกผูมีสวนไดเสียท่ีไมมีอํานาจควบคุมของบริษัทยอย (16,947,033)   (31,536,960)  -       -      

เงินสดรับจากผูมีสวนไดเสียท่ีไมมีอํานาจควบคุม 
 

       

จากการออกหุนสามัญของบริษัทยอย 
 

-       1,107,648,937   -       -      

เงินสดจายคาใชจายทางตรงในการเสนอขายหุนของบริษัทยอย -        (42,397,148)  -       -      

เงินสดสุทธิ (ใชไปใน) ไดมาจากกิจกรรมจัดหาเงิน (502,976,279)  942,867,850   (550,234,477)  307,625,266  

ผลตางของอัตราแลกเปลี่ยนจากการแปลงคางบการเงินท่ีเปนเงินตรา        

ตางประเทศ 
 

8,439,867   120,637   -       -      

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดเพิ่มข้ึนสุทธิ 
 

17,214,782   111,103,485   7,451,726   537,980  

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ วันท่ี 1 มกราคม 
 

211,548,724   100,445,239   10,206,933   9,668,953  

เงินสดและรายการเทียบเทาเงนิสด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 
 

228,763,506   211,548,724   17,658,659   10,206,933  
          

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหน่ึงของงบการเงินน้ี 
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หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม 

บริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 

สําหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2560  

1 ขอมูลท่ัวไป 

บริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”) จัดตั้งข้ึนเปนบริษัทมหาชนและมีภูมิลําเนาในประเทศไทย บริษัทดําเนิน

ธุรกิจหลักในการใหเชาคลังสินคา รับฝากเอกสารและสื่ออิเล็กทรอนิกส บริการทาเทียบเรือ โดยมีท่ีอยูตามท่ีจดทะเบียน

อยูท่ี 2044/25-27 ถนนเพชรบุรีตัดใหม แขวงบางกะป เขตหวยขวาง กรุงเทพมหานคร และมีคลังสินคา คลังเอกสาร

และทาเทียบเรืออยูท่ีจังหวัดสมุทรปราการ 

2 เกณฑการจัดทําและนําเสนองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

2.1 งบการเงินของบริษัทไดจัดทําข้ึนตามมาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 1 (ปรับปรุง 2560) เรื่อง “การนําเสนองบการเงิน” 

ซ่ึงมีผลบังคับใชสําหรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบัญชีท่ีเริ่มในหรือหลังวันท่ี 1 มกราคม 2561 เปนตนไป และตาม

ขอบังคับของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ลงวันท่ี 2 ตุลาคม 2560 เรื่อง “การจัดทําและสงงบการเงินและ

รายการเก่ียวกับฐานะการเงินและผลการดําเนินงานของบริษัทจดทะเบียน พ.ศ. 2560” และตามประกาศกรม

พัฒนาธุรกิจการคา เรื่อง “กําหนดรายการยอท่ีตองมี ในงบการเงิน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559” ลงวันท่ี 11 ตุลาคม 

2559 

งบการเงินฉบับภาษาไทยเปนงบการเงินฉบับท่ีบริษัทใชเปนทางการตามกฎหมาย งบการเงินฉบับภาษาอังกฤษ

แปลจากงบการเงินฉบับภาษาไทยนี้ 

งบการเงินนี้ไดจัดทําข้ึนโดยใชเกณฑราคาทุนเดิม ยกเวนตามท่ีไดเปดเผยไวในนโยบายการบัญชีท่ีสําคัญ 

2.2 งบการเงินรวมนี้ไดจัดทําข้ึนโดยรวมงบการเงินของบริษัท ทรัพยศรีไทย จํากัด (ซ่ึงตอไปนี้เรียกวา “บริษัท”) และ

บริษัทยอย (ซ่ึงตอไปนี้เรียกวา “บริษัทยอย”) ดังตอไปนี้ 

ช่ือบริษัท ลักษณะธุรกิจ จัดต้ังข้ึนใน

ประเทศ 

อัตรารอยละของการถือ

หุน 

   ณ วันท่ี ณ วันท่ี 

   31 ธันวาคม 31 ธันวาคม 

   2561 2560 

   รอยละ รอยละ 

บริษัทยอยท่ีบริษัทถือหุนโดยตรง     

บริษัท เอส เอส ที คลังสินคา จํากัด คลังสินคา ไทย 100 100 

บริษัท มัดแมน จํากัด (มหาชน) ลงทุนในหุนของบริษัทอื่น ไทย 64 64 

บริษัท เอสเอสท ีรที แมเนจเมนท จํากัด บริหารกองทรัสต ไทย 100 100 

     



รายงานประจําป 2561 | บมจ.ทรัพยศรีไทย 
 

P a g e  123 | 182 

 

ช่ือบริษัท ลักษณะธุรกิจ จัดต้ังข้ึนใน

ประเทศ 

อัตรารอยละของการถือหุน 

   ณ วันท่ี ณ วันท่ี 

   31 ธันวาคม 31 ธันวาคม 

   2561 2560 

   รอยละ รอยละ 

บริษัทยอยท่ีบริษัทถือหุนโดยออม     

ถือหุนโดยบริษัท มัดแมน จํากัด (มหาชน)     

บริษัท โกลเดน โดนัท (ประเทศไทย) จํากัด จําหนายอาหารและเครื่องดื่ม ไทย 100 100 

บริษัท เอบีพี คาเฟ (ประเทศไทย) จํากัด จําหนายอาหารและเครื่องดื่ม ไทย 100 100 

บริษัท โกลเดน สกูป จํากัด จําหนายอาหารและเครื่องดื่ม ไทย 100 100 

บริษัท เกรฮาวด จํากัด ผลิตและจําหนายเส้ือผาสําเร็จรูป ไทย 100 100 

 และเครื่องหนัง    

บริษัท เกรฮาวด คาเฟ จํากัด กิจการรานอาหาร ไทย 100 100 

Mudman International Limited ลงทุนในหุนของบริษัทอื่น สาธารณรัฐมอริเชียส 100 100 

     

ถือหุนโดยบริษัท เกรฮาวด คาเฟ จํากัด     

GHC CAFÉ  (UK) Co., Ltd. กิจการรานอาหาร สหราชอาณาจักร 100 100 

     

ถือหุนโดย Mudman International Limited     

Societe Langonnaise des Vinset Hotelleries SAS กิจการรานอาหาร ฝรั่งเศส 100 100 

บริษัทจะถือวามีการควบคุมกิจการท่ีเขาไปลงทุนหรือบริษัทยอยได หากบริษัทมีสิทธิไดรับหรือมีสวนไดเสียใน

ผลตอบแทนของกิจการท่ีเขาไปลงทุน และสามารถใชอํานาจในการสั่งการกิจกรรมท่ีสงผลกระทบอยางมีนัยสําคัญตอ

จํานวนเงินผลตอบแทนนั้นได 

บริษัทนํางบการเงินของบริษัทยอยมารวมในการจัดทํางบการเงินรวมต้ังแตวันท่ีบริษัทมีอํานาจในการควบคุมบริษัท

ยอยจนถึงวันท่ีบริษัทสิ้นสุดการควบคุมบริษัทยอยนั้น 

งบการเงินของบริษัทยอยไดจัดทําข้ึนโดยใชนโยบายการบัญชีท่ีสําคัญเชนเดียวกันกับของบริษัท 

สินทรัพยและหนี้สินตามงบการเงินของบริษัทยอยซ่ึงจัดตั้งในตางประเทศแปลงคาเปนเงินบาทโดยใชอัตราแลกเปลี่ยน 

ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน สวนรายไดและคาใชจายแปลงคาเปนเงินบาทโดยใชอัตราแลกเปลี่ยนถัวเฉลี่ยรายเดือน 

ผลตางซ่ึงเกิดข้ึนจากการแปลงคาดังกลาวไดแสดงไวเปนรายการ “ผลตางจากการแปลงคางบการเงินที่เปนเงินตรา

ตางประเทศ” ในงบแสดงการเปลี่ยนแปลงสวนของผูถือหุน 

ยอดคงคางและรายการระหวางกันท่ีมีสาระสําคัญของบริษัทและบริษัทยอย ตลอดจนยอดเงินลงทุนในบริษัทยอยใน

บัญชีของบริษัท และทุนเรือนหุนของบริษัทยอยไดตัดออกจากงบการเงินรวมแลว 
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2.3 มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหมหรือปรับปรุงใหม 

2.3.1 มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีมีผลตอการรายงานและการเปดเผยขอมูลในงบการเงินสําหรับงวด

บัญชีปจจุบัน 

ในระหวางงวด กลุมบริษัทไดนํามาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับปรับปรุงและฉบับใหมรวมถึงแนวปฏิบัติ

ทางบัญชีท่ีออกโดยสภาวิชาชีพบัญชี ซ่ึงมีผลบังคับใชสําหรับรอบระยะเวลาบัญชีท่ีเริ่มในหรือหลังวันท่ี 1 

มกราคม 2561 มาถือปฏิบัติ มาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกลาวไดรับการปรับปรุงหรือจัดใหมีข้ึนเพ่ือให

มีเนื้อหาเทาเทียมกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหวางประเทศ โดยสวนใหญเปนการปรับปรุงถอยคํา

และคําศัพท การตีความและการใหแนวปฏิบัติทางการบัญชีกับผูใชมาตรฐาน การนํามาตรฐานการรายงานทาง

การเงินดังกลาวมาถือปฏิบัตินี้ไมมีผลกระทบอยางเปนสาระสําคัญตองบการเงินของกลุมบริษัท ยกเวนมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินฉบับดังตอไปนี้ 

มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 7 (ปรับปรุง 2560) เรื่อง งบกระแสเงินสด 

มาตรฐานการบัญชีท่ีปรับปรุงใหมนี้ กําหนดเรื่องการเปดเผยขอมูลเก่ียวกับการเปลี่ยนแปลงในหนี้สินท่ีเกิดข้ึน

จากกิจกรรมจัดหาเงิน ท้ังท่ีเปนรายการท่ีเปนเงินสดและรายการท่ีไมใชเงินสดโดยมาตรฐานการบัญชีฉบับนี้

กําหนดใหใชวิธีเปลี่ยนทันทีเปนตนไปสําหรับการเปลี่ยนแปลงดังกลาว (ดูหมายเหตุขอ 6.3) 

มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 12 (ปรับปรุง 2560) เรื่อง ภาษีเงินได 

มาตรฐานการบัญชีท่ีปรับปรุงใหมนี้ อธิบายใหชัดเจนสําหรับประเด็นเรื่องการรับรูสินทรัพยภาษีเงินไดรอตัด

บัญชีในกรณีท่ีกิจการมีผลขาดทุนท่ียังไมเกิดข้ึนจริงโดยอธิบายใหชัดเจนวาการประเมินกําไรทางภาษีในงวด

อนาคตเพียงพอท่ีจะนํามาใชสําหรับการกลับรายการของ ผลแตกตางชั่วคราวท่ีใชหักภาษีหรือไม (เชน ขาดทุน

สะสมยกไป 5 ป) กําไรทางภาษีในงวดอนาคตท่ีตองนํามาเปรียบเทียบนั้นจะไมรวมรายการหักทางภาษี 

นอกจากนี้ การประเมินกําไรทางภาษีในงวดอนาคต ใหรวมถึงกําไรท่ีอาจเกิดข้ึนจากการเพ่ิมข้ึนของมูลคาของ

สินทรัพยของกิจการในอนาคต โดยมาตรฐานการบัญชีฉบับนี้กําหนดใหใชวิธีปรับยอนหลังสําหรับ การ

เปลี่ยนแปลงดังกลาว  
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2.3.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินซ่ึงไดประกาศในราชกิจจานุเบกษาแลว แตยังไมมีผลบังคับใช 

2.3.2.1 มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีจะมีผลบังคับใชสําหรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบัญชีท่ี

เริ่มในหรือหลังวันท่ี 1 มกราคม 2562 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับใหม 

สภาวิชาชีพบัญชีไดออกประกาศเก่ียวกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความ

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับใหม ซ่ึงประกาศในราชกิจจานุเบกษาแลวและจะมีผล

บังคับใชสําหรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบัญชีท่ีเริ่มในหรือหลังวันท่ี 1 มกราคม 2562 เปน

ตนไป ดังนี้ 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

ฉบับท่ี 1 การนํามาตรฐานการรายงานทางการเงินมาใชเปนครั้งแรก 

ฉบับท่ี 15 รายไดจากสัญญาท่ีทํากับลูกคา 

  

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

ฉบับท่ี 22 รายการท่ีเปนเงินตราตางประเทศและสิ่งตอบแทนจายลวงหนา 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับปรับปรุง 2561 

สภาวิชาชีพบัญชีไดออกประกาศเก่ียวกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับปรับปรุง 2561 ซ่ึง

ประกาศในราชกิจจานุเบกษาแลวและจะมีผลบังคับใชสําหรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบัญชีท่ีเริ่ม

ในหรือหลังวันท่ี 1 มกราคม 2562 เปนตนไป ท้ังนี้ มาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกลาวไดรับการ

ปรับปรุงเพ่ือใหมีเนื้อหาเทาเทียมกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหวางประเทศ โดยสวนใหญ

เปนการปรับปรุงถอยคําและคําศัพท และการอางอิงถึงมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับอ่ืน 

ยกเวนมาตรฐานฉบับตอไปนี้ซ่ึงมีการปรับปรุงหรือเพ่ิมเติมขอกําหนดและแนวปฏิบัติทางการบัญชี 

มาตรฐานการบัญช ี  

ฉบับท่ี 28 (ปรับปรุง 2561) เงินลงทุนในบริษัทรวมและการรวมคา 

ฉบับท่ี 40 (ปรับปรุง 2561) อสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุน 

  
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

ฉบับท่ี 2 (ปรับปรุง 2561) การจายโดยใชหุนเปนเกณฑ 

ฉบับท่ี 4 (ปรับปรุง 2561) สัญญาประกันภัย 
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2.3.2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีจะมีผลบังคับใชสําหรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบัญชีท่ี

เริ่มในหรือหลังวันท่ี 1 มกราคม 2563 

สภาวิชาชีพบัญชีไดออกประกาศเก่ียวกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุมเครื่องมือทาง

การเงิน ซ่ึงไดประกาศในราชกิจจานุเบกษาแลวและจะมีผลบังคับใชสําหรับงบการเงินท่ีมีรอบ

ระยะเวลาบัญชีท่ีเริ่มในหรือหลังวันท่ี 1 มกราคม 2563 เปนตนไป ประกอบดวยมาตรฐาน

ดังตอไปนี้ 

มาตรฐานการบัญชี 

ฉบับท่ี 32 การแสดงรายการสําหรับเครื่องมือทางการเงิน 

  
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบับท่ี 7 การเปดเผยขอมูลสําหรับเครื่องมือทางการเงิน 

ฉบับท่ี 9 เครื่องมือทางการเงิน 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

ฉบับท่ี 16 การปองกันความเสี่ยงของเงินลงทุนสุทธิในหนวยงานตางประเทศ 

ฉบับท่ี 19 การชําระหน้ีสินทางการเงินดวยตราสารทุน 

ผูบริหารของกลุมบริษัทจะนํามาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเก่ียวของมาเริ่มถือปฏิบัติกับงบการเงินของกลุม

บริษัท เม่ือมาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกลาวมีผลบังคับใช โดยผูบริหารของกลุมบริษัทอยูระหวางการ

ประเมินผลกระทบจากมาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกลาวท่ีมีตองบการเงินของกลุมบริษัทในงวดท่ีจะเริ่ม

ถือปฏิบัติ 

3 นโยบายการบัญชีท่ีสําคัญ 

3.1 เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด หมายความรวมถึง เงินสด เงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพย 

กระแสรายวันและประจําไมเกิน 3 เดือน และเงินลงทุนระยะสั้นซึ่งถึงกําหนดจายคืนในระยะเวลาไมเกิน 

3 เดือน ซ่ึงปราศจากภาระผูกพัน 
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3.2 ลูกหนี้การคา 

ลูกหนี้การคาแสดงมูลคาตามจํานวนมูลคาสุทธิท่ีจะไดรับ โดยบันทึกคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญสําหรับผลขาดทุน

โดยประมาณท่ีอาจเกิดข้ึนจากการเก็บเงินจากลูกหนี้ไมได ซ่ึงโดยท่ัวไปพิจารณาจากประสบการณการเก็บเงิน

และการวิเคราะหอายุหนี้ 

3.3 สินคาคงเหลือ 

สินคาคงเหลือแสดงในราคาทุนหรือมูลคาสุทธิท่ีจะไดรับแลวแตราคาใดจะต่ํากวา และปรับดวยคาเผื่อสินคา

เสื่อมสภาพหรือลาสมัยและคาเผื่อการลดมูลคาของสินคาคงเหลือ โดยราคาทุนของสินคาคงเหลือของบริษัทใช

วิธีเขากอน-ออกกอน 

3.4 เงินลงทุน 

3.4.1 เงินลงทุนในบริษัทรวม ในงบการเงินรวมบันทึกบัญชีตามวิธีสวนไดเสียและในงบการเงินเฉพาะกิจการ

บันทึกบัญชีตามวิธีราคาทุนสุทธิดวยคาเผื่อการดอยคาและจะบันทึกรับรูการเปลี่ยนแปลงมูลคาเงินลงทุน

ในงบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนเม่ือจําหนายเงินลงทุนหรือเงินลงทุนเกิดการดอยคา 

3.4.2 เงินลงทุนในบริษัทยอย ในงบการเงินเฉพาะกิจการบันทึกบัญชีตามวิธีราคาทุนสุทธิดวยคาเผื่อการดอยคา

และจะบันทึกรับรูการเปลี่ยนแปลงมูลคาเงินลงทุนในงบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนเม่ือ

จําหนายเงินลงทุนหรือเงินลงทุนเกิดการดอยคา 

3.4.3  เงินลงทุนในตราสารหนี้และตราสารทุนในความตองการของตลาด ซ่ึงบันทึกเปนหลักทรัพยเผื่อขาย เปน

เงินลงทุนท่ีไมระบุชวงเวลาท่ีจะถือไวซ่ึงอาจขายเม่ือตองการเสริมสภาพคลองและแสดงรวมอยูใน

สินทรัพยไมหมุนเวียน เวนแตผูบริหารจะแสดงเจตจํานงเพ่ือถือหลักทรัพยไวนอยกวา 12 เดือนนับจาก

วันท่ีในงบแสดงฐานะการเงิน หรือผูบริหารตองการขายเพ่ือเพ่ิมเงินทุนในการประกอบกิจการซ่ึงจะจัด

ประเภทเปนสินทรัพยหมุนเวียน ผูบริหารกําหนดการจัดประเภทท่ีเหมาะสมสําหรับเงินลงทุน ณ เวลาท่ี

ลงทุนและทบทวนการจัดประเภทเปนปกติอยางสมํ่าเสมอ โดยเงินลงทุนนี้แสดงดวยมูลคายุติธรรมซ่ึง

คํานวณจากราคาเสนอซ้ือครั้งสุดทาย ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน โดยรับรูการเปลี่ยนแปลงมูลคาใน

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนและจะรับรูในงบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน เม่ือมีการ

จําหนายเงินลงทุนหรือเงินลงทุนเกิดการดอยคา 

3.5 อสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุน 

อสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุน ประกอบดวย อาคารและโกดังใหเชา ท่ีถือครองไวเพ่ือหาประโยชนจากรายไดคา

เชา หรือจากการเพ่ิมข้ึนของมูลคาของสินทรัพยหรือท้ังสองอยาง และไมไดมีไวใชงานโดยกิจการในกลุมบริษัท 
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อสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุนแสดงรายการดวยมูลคายุติธรรม มูลคายุติธรรมอางอิงราคาในตลาดท่ีมีการซ้ือ

งายขายคลอง ปรับปรุงตามความแตกตางของลักษณะทําเลท่ีตั้ง หรือ สภาพของสินทรัพยท่ีมีลักษณะเฉพาะ 

กรณีที่ไมสามารถหาขอมูลเหลานี้ได กลุมบริษัทจะใชวิธีอื่นในการวัดมูลคา เชน ราคาลาสุดของตลาดท่ีมี

ระดับการซ้ือขายคลองรองลงมา มูลคาทดแทน หรือประมาณการกระแสเงินสดคิดลด การวัดมูลคาจะกระทํา 

ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงานโดยใชการประเมินมูลคาจากผูประเมินราคาอิสระ 

การเปลี่ยนแปลงในมูลคายุติธรรมจะรับรูในงบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน บริษัทและบริษัท

ยอยจะตองตัดรายการอสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุนเม่ือกิจการจําหนายหรือเลิกใชอสังหาริมทรัพยเพ่ือการ

ลงทุนนั้นอยางถาวร และคาดวาจะไมไดรับประโยชนเชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากการจําหนาย 

3.6 ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ 

ท่ีดินแสดงดวยราคาท่ีตีใหมหักดวยคาเผื่อการดอยคาของสินทรัพย (ถามี) ราคาท่ีตีใหม หมายถึง มูลคา

ยุติธรรมซ่ึงกําหนดจากราคาตลาด ณ วันท่ีมีการตีราคาใหม อาคารและอุปกรณ แสดงดวยราคาทุนหักคาเสื่อม

ราคาสะสม และคาเผื่อการดอยคาของสินทรัพย (ถามี) 

การตีราคาใหมดําเนินการโดยผูประเมินราคาอิสระ ซ่ึงมีนโยบายท่ีจะใหผูประเมินราคาอิสระประเมินราคา

สินทรัพยดังกลาวเปนครั้งคราว เพ่ือมิใหราคาตามบัญชี ณ วันท่ีในงบแสดงฐานะการเงินแตกตางจากมูลคา

ยุติธรรมอยางมีสาระสําคัญ สวนท่ีเพ่ิมข้ึนของราคาท่ีประเมินใหมจะถูกบันทึกตรงไปยังสวนของผูถือหุนภายใต

บัญชีผลกําไรจากการตีราคาสินทรัพย สําหรับสวนท่ีลดลงของราคาท่ีประเมินใหมจากราคาทุนจะถือเปน

รายการขาดทุนจากการตีราคาสินทรัพยลดลงในงบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 

คาเสื่อมราคาของอาคารและอุปกรณคํานวณจากราคาทุนของสินทรัพยโดยวิธีเสนตรงตามอายุการใหประโยชน

โดยประมาณ ดังนี้ 

อาคารคลังสินคาและทาเทียบเรือ 30  ป 

อาคารโรงงาน 7 - 20 ป 

อาคารสํานักงาน 10, 20 ป 

สวนปรับปรุงอาคารคลังสินคาและทาเทียบเรือ 5, 10 ป 

สวนปรับปรุงอาคารสาํนักงาน 5 - 15 ป 

เครื่องจักรและอุปกรณ 3 - 10 ป 

เครื่องตกแตงและเครื่องใชสํานักงาน 3 - 5 ป 

ยานพาหนะ 5 ป 
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ไมมีการคิดคาเสื่อมราคาสําหรับสินทรัพยระหวางติดตั้งและกอสราง 

การรื้อ การขนยาย และการบูรณะสถานท่ีตั้งของสินทรัพยซ่ึงเปนภาระผูกพันของบริษัทท่ีเกิดข้ึนเม่ือบริษัทได

สินทรัพยมา จะถูกบันทึกเปนตนทุนของสินทรัพยและคิดคาเสื่อมราคา 

3.7 คาความนิยม 

บริษัทและบริษัทยอยบันทึกมูลคาเริ่มแรกของคาความนิยมในราคาทุน ซ่ึงเทากับตนทุนการรวมธุรกิจสวนท่ีสูง

กวามูลคายุติธรรมของสินทรัพยสุทธิท่ีไดมา หากมูลคายุติธรรมของสินทรัพยสุทธิท่ีไดมาสูงกวาตนทุนการรวม

ธุรกิจ บริษัทและบริษัทยอยจะรับรูสวนท่ีสูงกวานี้เปนกําไรในงบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 

บริษัทและบริษัทยอยแสดงคาความนิยมตามราคาทุนหักคาเผื่อการดอยคาสะสม (ถามี) และจะทดสอบการ

ดอยคาของคาความนิยมทุกปหรือเม่ือใดก็ตามท่ีมีขอบงชี้ของการดอยคาเกิดข้ึน 

เพ่ือวัตถุประสงคในการทดสอบการดอยคา บริษัทและบริษัทยอยจะปนสวนคาความนิยมท่ีเกิดข้ึนจากการรวม

กิจการใหกับหนวยสินทรัพยท่ีกอใหเกิดเงินสด (หรือกลุมของหนวยสินทรัพยท่ีกอใหเกิดเงินสด) ท่ีคาดวาจะ

ไดรับประโยชนเพ่ิมข้ึนจากการรวมกิจการ และบริษัทและบริษัทยอยจะทําการประเมินมูลคาท่ีคาดวาจะไดรับ

คืนของหนวยของสินทรัพยท่ีกอใหเกิดเงินสดแตละรายการ (หรือกลุมของหนวยของสินทรัพยท่ีกอใหเกิดเงิน

สด) หากมูลคาท่ีคาดวาจะไดรับคืนของหนวยของสินทรัพยท่ีกอใหเกิดเงินสดตํ่ากวามูลคาตามบัญชี บริษัทและ

บริษัทยอยจะรับรูขาดทุนจากการดอยคาในงบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน โดยบริษัทและบริษัทยอย

ไมสามารถกลับบัญชีขาดทุนจากการดอยคาไดในอนาคต 

3.8 สินทรัพยไมมีตัวตน 

บริษัทและบริษัทยอยบันทึกตนทุนเริ่มแรกของสินทรัพยไมมีตัวตนท่ีไดมาจากการรวมธุรกิจตามมูลคายุติธรรม

ของสินทรัพยนั้น ณ วันท่ีซ้ือธุรกิจ สวนสินทรัพยไมมีตัวตนท่ีไดมาจากการอ่ืน บริษัทและบริษัทยอยจะบันทึก

ตนทุนเริ่มแรกของสินทรัพยนั้นตามราคาทุน ภายหลังการรับรูรายการเริ่มแรก สินทรัพยไมมีตัวตนแสดงมูลคา

ตามราคาทุนหักคาตัดจําหนายสะสมและคาเผื่อการดอยคาสะสม (ถามี) ของสินทรัพยนั้น 
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บริษัทและบริษัทยอยตัดจําหนายสินทรัพยไมมีตัวตนท่ีมีอายุการใหประโยชนจํากัดอยางมีระบบตลอดอายุการ

ใหประโยชนเชิงเศรษฐกิจของสินทรัพยนั้น และจะประเมินการดอยคาของสินทรัพยดังกลาวเม่ือมีขอบงชี้วา

สินทรัพยนั้นเกิดการดอยคา บริษัทและบริษัทยอยจะทบทวนระยะเวลาการตัดจําหนายและวิธีการตัดจําหนาย

ของสินทรัพยไมมีตัวตนดังกลาวทุกสิ้นปเปนอยางนอย คาตัดจําหนายรับรูเปนคาใชจายในงบกําไรขาดทุนและ

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 

สินทรัพยไมมีตัวตนท่ีมีอายุการใหประโยชนจํากัดมีดังนี้ 

แฟรนไชส 7 - 28  ป 

เครื่องหมายการคา 40  ป 

โปรแกรมคอมพิวเตอร 3 - 5  ป 

บริษัทและบริษัทยอยไมมีการตัดจําหนายสินทรัพยไมมีตัวตนท่ีมีอายุการใหประโยชนไมทราบแนนอนแตจะใช

วิธีการทดสอบการดอยคาทุกปท้ังในระดับของแตละสินทรัพยนั้นและในระดับของหนวยสินทรัพยท่ีกอใหเกิด

เงินสด บริษัทและบริษัทยอยจะทบทวนทุกปวาสินทรัพยไมมีตัวตนดังกลาวยังคงมีอายุการใหประโยชนไม

ทราบแนนอน 

สิทธิการเชา 

สิทธิการเชาแสดงตามราคาทุนหักคาตัดจําหนายสะสมและคาเผื่อการดอยคา คาตัดจําหนายคํานวณจากราคา

ทุนของสิทธิการเชา โดยวิธีเสนตรงตามอายุสัญญาเชา คาตัดจําหนายรับรูเปนคาใชจายในงบกําไรขาดทุนและ

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 

3.9 การดอยคาของสินทรัพย 

ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน บริษัทและบริษัทยอยจะทําการประเมินการดอยคาของสวนปรับปรุงอาคาร

และอุปกรณหรือสินทรัพยไมมีตัวตนอ่ืนของบริษัทและบริษัทยอย หากมีขอบงชี้วาสินทรัพยดังกลาวอาจดอย

คา และจะทําการประเมินการดอยคาของคาความนิยมและสินทรัพยไมมีตัวตนท่ีมีอายุการใหประโยชนไม

ทราบแนนอนเปนรายป บริษัทและบริษัทยอยรับรูขาดทุนจากการดอยคาเม่ือมูลคาท่ีคาดวาจะไดรับคืนของ

สินทรัพยมีมูลคาต่ํากวามูลคาตามบัญชีของสินทรัพยนั้น ท้ังนี้มูลคาท่ีคาดวาจะไดรับคืนหมายถึงมูลคายุติธรรม

หักตนทุนในการขายของสินทรัพยหรือมูลคาจากการใชสินทรัพยแลวแตราคาใดจะสูงกวา ในการประเมิน

มูลคาจากการใชสินทรัพย บริษัทและบริษัทยอยประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตท่ีกิจการคาดวาจะไดรับ

จากสินทรัพยและคํานวณคิดลดเปนมูลคาปจจุบันโดยใชอัตราคิดลดกอนภาษีท่ี 
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สะทอนถึงการประเมินความเสี่ยงในสภาพตลาดปจจุบันของเงินสดตามระยะเวลาและความเสี่ยงซ่ึงเปน

ลักษณะเฉพาะของสินทรัพยท่ีกําลังพิจารณาอยู ในการประเมินมูลคายุติธรรมหักตนทุนในการขาย บริษัทและ

บริษัทยอยใชแบบจําลองการประเมินมูลคาท่ีดีท่ีสุดซ่ึงเหมาะสมกับสินทรัพย ซ่ึงสะทอนถึงจํานวนเงินท่ีกิจการ

สามารถจะไดมาจากการจําหนายสินทรัพยหักดวยตนทุนในการจําหนาย โดยการจําหนายนั้นผูซ้ือกับผูขายมี

ความรอบรูและเต็มใจในการแลกเปลี่ยนและสามารถตอรองราคากันไดอยางเปนอิสระในลักษณะของผูท่ีไมมี

ความเก่ียวของกัน 

บริษัทและบริษัทยอยจะรับรูรายการขาดทุนจากการดอยคาในงบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 

หากในการประเมินการดอยคาของสินทรัพย มีขอบงชี้ท่ีแสดงใหเห็นวาผลขาดทุนจากการดอยคาของสินทรัพยท่ี

รับรูในงวดกอนไดหมดไปหรือลดลง บริษัทและบริษัทยอยจะประมาณมูลคาท่ีคาดวาจะไดรับคืนของสินทรัพยนั้น 

และจะกลับรายการผลขาดทุนจากการดอยคาท่ีรับรูในงวดกอนก็ตอเม่ือมีการเปลี่ยนแปลงประมาณการท่ีใช

กําหนดมูลคาท่ีคาดวาจะไดรับคืนภายหลังจากการรับรูผลขาดทุนจากการดอยคาครั้งลาสุด โดยมูลคาตามบัญชี

ของสินทรัพยท่ีเพ่ิมข้ึนจากการกลับรายการผลขาดทุนจากการดอยคาตองไมสูงกวามูลคาตามบัญชีท่ีควรจะเปน

หากกิจการไมเคยรับรูผลขาดทุนจากการดอยคาของสินทรัพยในงวดกอนๆ บริษัทและบริษัทยอยจะบันทึกกลับ

รายการผลขาดทุนจากการดอยคาของสินทรัพยโดยรับรูไปยังสวนของกําไรหรือขาดทุนทันที เวนแตสินทรัพยนั้น

แสดงดวยราคาท่ีตีใหม การกลับรายการสวนท่ีเกินกวามูลคาตามบัญชีท่ีควรจะเปนถือเปนการตีราคาสินทรัพย

เพ่ิม 

3.10 ผลประโยชนของพนักงาน 

ผลประโยชนระยะสั้นของพนักงาน 

บริษัทและบริษัทยอยรับรู เงินเดือน คาจาง โบนัส และเงินสมทบกองทุนประกันสังคมและโครงการสะสมหุน

สําหรับพนักงานบริษัทจดทะเบียนเปนคาใชจายเม่ือพนักงานทํางานให 

ผลประโยชนหลังออกจากงานของพนักงาน 

โครงการสมทบเงิน 

บริษัทและบริษัทยอย และพนักงานไดรวมกันจัดตั้งกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ ซ่ึงประกอบดวยเงินท่ีพนักงานจาย

สะสมและเงินท่ีบริษัทและบริษัทยอยจายสมทบใหเปนรายเดือน สินทรัพยของกองทุนสํารองเลี้ยงชีพไดแยก

ออกจากสินทรัพยของบริษัทและบริษัทยอย เงินท่ีบริษัทและบริษัทยอยจายสมทบกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ

บันทึกเปนคาใชจายในปท่ีเกิดรายการ 
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โครงการผลประโยชนหลังออกจากงาน 

บริษัทและบริษัทยอยมีภาระสําหรับเงินชดเชยท่ีตองจายใหแกพนักงานเม่ือออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน 

ซ่ึงบริษัทและบริษัทยอยถือวาเงินชดเชยดังกลาวเปนโครงการผลประโยชนหลังออกจากงานสําหรับพนักงาน 

บริษัทและบริษัทยอยคํานวณหนี้สินตามโครงการผลประโยชนหลังออกจากงานของพนักงาน โดยใชวิธีคิดลด

แตละหนวยท่ีประมาณการไว (Projected Unit Credit Method) โดยผูเชี่ยวชาญอิสระไดทําการประเมิน

ภาระผูกพันดังกลาวตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย 

ผลกําไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย สําหรับโครงการผลประโยชนหลัง

ออกจากงานของพนักงานจะรับรูทันทีในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 

3.11 ประมาณการหนี้สิน 

บริษัทและบริษัทยอยจะบันทึกประมาณการหนี้สินเม่ือมีความเปนไปไดคอนขางแนของการเกิดภาระผูกพันใน

ปจจุบันตามกฎหมายหรือจากการอนุมานอันเปนผลสืบเนื่องมาจากเหตุการณในอดีต ภาระผูกพันดังกลาวคาด

วาจะสงผลใหสูญเสียทรัพยากรท่ีมีประโยชนเชิงเศรษฐกิจเพ่ือจายชําระภาระผูกพันและจํานวนท่ีตองจาย

สามารถประมาณการไดอยางนาเชื่อถือ หากคาดวาจะไดรับคืนรายจายท่ีจายชําระไปตามประมาณการหนี้สิน

ท้ังหมดหรือบางสวนอยางแนนอน บริษัทและบริษัทยอยจะรับรูรายจายท่ีไดรับคืนเปนสินทรัพยแยกตางหาก 

แตตองไมเกินจํานวนประมาณการหนี้สินท่ีเก่ียวของ และแสดงคาใชจายท่ีเก่ียวของกับประมาณการหนี้สินใน

งบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนโดยแสดงสุทธิจากจํานวนรายจายท่ีจะไดรับคืนท่ีรับรูไว 

3.12 สัญญาเชา 

สัญญาเชาดําเนินงาน 

สัญญาเชาซ่ึงความเสี่ยงและผลตอบแทนสวนใหญจากการเปนเจาของสินทรัพยยงัคงอยูกับผูใหเชาบันทึกเปน

สัญญาเชาดําเนินงาน คาเชาท่ีเกิดข้ึนจากสัญญาเชาดังกลาวรับรูเปนคาใชจายในงบกําไรขาดทุนและกําไร

ขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนโดยวิธีเสนตรงตลอดอายุสัญญาเชา 
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สัญญาเชาการเงิน 

สัญญาเชาซ่ึงบริษัทและบริษัทยอยไดรับโอนผลตอบแทนและความเสี่ยงสวนใหญของการเปนเจาของสินทรัพย

ยกเวนกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายถือเปนสัญญาเชาทางการเงิน บริษัทและบริษัทยอยบันทึกสินทรัพยและหนี้สินใน

งบแสดงฐานะการเงินของผูเชาดวยจํานวนเงินเทากับมูลคายุติธรรม ณ วันเริ่มตนของสัญญาเชาหรือมูลคา

ปจจุบันของจํานวนเงินข้ันต่ําท่ีจะตองจายตามสัญญาเชาแลวแตจํานวนใดจะต่ํากวา คาเสื่อมราคาของ

สินทรัพยท่ีเชาคํานวณโดยวิธีเสนตรงตลอดอายุการใหประโยชนโดยประมาณของสินทรัพย ดอกเบี้ยหรือ

คาใชจายทางการเงินคํานวณโดยใชวิธีอัตราดอกเบี้ยที่แทจริงตลอดระยะเวลาของสัญญา คาใชจายทาง

การเงินและคาเสื่อมราคารับรูเปนคาใชจายในงบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 

3.13 ตนทุนทางการเงิน 

ตนทุนทางการเงิน ไดแก ดอกเบี้ยจายและคาใชจายในทํานองเดียวกันบันทึกในงบกําไรขาดทุนและกําไร

ขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนในงวดท่ีคาใชจายดังกลาวเกิดข้ึน ยกเวนในกรณีท่ีมีการบันทึกเปนตนทุนสวนหนึ่งของ

สินทรัพยอันเปนผลมาจากการใชเวลายาวนานในการจัดหา กอสราง หรือการผลิตสินทรัพยดังกลาวกอนท่ีจะ

นํามาใชเองหรือเพ่ือขาย 

3.14 รายการท่ีมีมูลคาเปนเงินตราตางประเทศ 

รายการท่ีมีมูลคาเปนเงินตราตางประเทศ บันทึกโดยแปลงคาเปนเงินบาทตามอัตราแลกเปลี่ยน ณ วันท่ีเกิด

รายการ ยอดคงเหลือของสินทรัพยและหนี้สินท่ีเปนตัวเงินท่ีเปนเงินตราตางประเทศ  ณ วันท่ีในงบแสดงฐานะ

การเงิน แปลงคาเปนเงินบาทตามอัตราแลกเปลี่ยน ณ วันนั้น ผลกําไรหรือขาดทุนจากการแปลงคาดังกลาวท้ัง

ท่ีเกิดข้ึนจริงและยังไมเกิดข้ึนจริงแสดงรวมไวเปนรายไดหรือคาใชจายในงบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอ่ืนสําหรับป 

การแปลงคางบการเงินของบริษัทยอยในตางประเทศเปนเงินบาทเพ่ือทํางบการเงินรวมใชอัตราแลกเปลี่ยน

ดังตอไปนี้ 

ก. สินทรัพยและหนี้สิน แปลงคาโดยใชอัตราแลกเปลี่ยน ณ วันท่ีในงบแสดงฐานะการเงิน 

ข. สวนของผูถือหุน แปลงคาโดยใชอัตราแลกเปลี่ยน ณ วันท่ีเกิดรายการ 

ค. รายไดและคาใชจาย แปลงคาโดยใชอัตราแลกเปลี่ยนถัวเฉลี่ยระหวางป 

กําไร (ขาดทุน) จากการแปลงคางบการเงินท่ีใชเงินตราตางประเทศ แสดงไวเปนรายการองคประกอบอ่ืนสวน

ของผูถือหุนภายใตสวนของผูถือหุน 
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3.15 บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวของกัน 

บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวของกันกับบริษัทและบริษัทยอย หมายถึงบุคคลหรือกิจการท่ีมีอํานาจควบคุมบริษัท

และบริษัทยอย หรือถูกควบคุมโดยบริษัทและบริษัทยอยไมวาจะเปนโดยทางตรงหรือทางออม หรืออยูภายใต

การควบคุมเดียวกันกับบริษัทและบริษัทยอย นอกจากนี้ บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวของกันยังหมายรวมถึง

บริษัทรวมและบุคคลซ่ึงถือหุนท่ีมีสิทธิออกเสียงไมวาทางตรงหรือทางออม และมีอิทธิพลอยางเปนสาระสําคัญ

กับบริษัท ผูบริหารท่ีสําคัญ กรรมการหรือพนักงานของบริษัทและบริษัทยอยท่ีมีอํานาจในการวางแผนและ

ควบคุมการดําเนินงานของบริษัทและบริษัทยอย ตลอดท้ังสมาชิกในครอบครัวท่ีใกลชิดกับบุคคลดังกลาวซ่ึงมี

อํานาจชักจูงหรืออาจชักจูงใหปฏิบัติตามบุคคลดังกลาว และกิจการท่ีบุคคลดังกลาวมีอํานาจควบคุมหรือมี

อิทธิพลอยางเปนสาระสําคัญไมวาโดยทางตรงหรือทางออม 

3.16 การรับรูรายได 

รายไดจากการขายสินคารับรูเม่ือไดโอนความเสี่ยงและผลตอบแทนท่ีมีนัยสําคัญของความเปนเจาของสินคา

ใหกับผูซ้ือแลว รายไดจากการขายแสดงมูลคาตามราคาในใบกํากับสินคาโดยไมรวมภาษีมูลคาเพ่ิม สําหรับ

สินคาท่ีไดสงมอบหลังจากหักสวนลดแลว 

รายไดจากการใหบริการรับรูเม่ือไดใหบริการแลว 

เงินปนผลรับรูรายไดเม่ือมีสิทธิไดรับเงินปนผล 

รายไดอ่ืนรับรูตามเกณฑคงคาง 

3.17 การรับรูคาใชจาย 

คาใชจายบันทึกตามเกณฑคงคาง 

3.18 คาใชจายภาษีเงินได 

คาใชจายภาษีเงินไดประกอบดวยจํานวนรวมของภาษีเงินไดในงวดปจจุบันและภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 

ภาษีเงินไดในงวดปจจุบัน 

ภาษีเงินไดท่ีตองชําระในงวดปจจุบันคํานวณจากกําไรทางภาษีสําหรับป กําไรทางภาษีแตกตางจากกําไรท่ี

แสดงในงบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน เนื่องจากกําไรทางภาษีไมไดรวมรายการท่ีสามารถถือ

เปนรายไดหรือคาใชจายทางภาษีในปอ่ืนๆ และไมไดรวมรายการท่ีไมสามารถถือเปนรายไดหรือคาใชจายทาง

ภาษี หนี้สินภาษีเงินไดในงวดปจจุบันคํานวณโดยใชอัตราภาษีท่ีบังคับใชอยูหรือท่ีคาดวาจะมีผลบังคับใช ณ 

วันท่ีในงบแสดงฐานะการเงิน 
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ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 

ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีเปนการรับรูผลแตกตางชั่วคราวระหวางมูลคาทางบัญชีของสินทรัพยและหนี้สินใน

งบการเงินกับมูลคาของสินทรัพยและหนี้สินท่ีใชในการคํานวณกําไรทางภาษี (ฐานภาษี) บริษัทและบริษัทยอย

รับรูหนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีสําหรับผลแตกตางชั่วคราวทุกรายการ และรับรูสินทรัพยภาษีเงินไดรอ

การตัดบัญชีสําหรับผลแตกตางชั่วคราวเทาท่ีมีความเปนไปไดคอนขางแนวากําไรทางภาษีจะมีจํานวนเพียง

พอท่ีจะนําผลแตกตางชั่วคราวนั้นมาใชประโยชนได โดยมีการทบทวนมูลคาตามบัญชี ณ วันท่ีในงบแสดงฐานะ

การเงิน สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีจะถูกปรับลดลง เม่ือกําไรทางภาษีท่ีจะนํามาใชประโยชนลดลง 

การกลับรายการจะทําเม่ือมีความเปนไปไดคอนขางแนวาบริษัทและบริษัทยอยจะมีกําไรทางภาษีเพียงพอท่ีจะ

นําสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีบางสวนหรือท้ังหมดมาใชประโยชนได 

บริษัทและบริษัทยอยคํานวณมูลคาสินทรัพยและหนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีดวยอัตราภาษีท่ีคาดวาจะ

ไดรับประโยชนจากสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีหรือในงวดท่ีคาดวาจะจายชําระหนี้สินภาษี โดยใช

อัตราภาษีท่ีมีผลบังคับใชอยูหรือท่ีคาดไดคอนขางแนวาจะมีผลบังคับใชภายในสิ้นรอบระยะเวลาท่ีรายงาน 

ในงบการเงินรวม สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีและหนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีจะแยกพิจารณา

ของแตละบริษัทในกลุมบริษัท และบริษัทจะนําสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีของบริษัทหนึ่งในกลุม

บริษัทมาหักกลบกับหนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีของอีกบริษัทหนึ่งในกลุมบริษัทไดก็ตอเม่ือบริษัทท้ังสองมี

สิทธิตามกฏหมายท่ีจะจายชําระหรือรับคืนภาษีดวยจํานวนสุทธิจํานวนเดียวได และบริษัทท้ังสองตั้งใจท่ีจะ

จายชําระหรือรับคืนภาษีเงินไดดวยจํานวนสุทธิจํานวนเดียว และบริษัทท้ังสองตั้งใจจะรับชําระสินทรัพยหรือ

ชําระหนี้สินในเวลาเดียวกัน 

3.19 กําไร (ขาดทุน) ตอหุน 

กําไร (ขาดทุน) ตอหุนข้ันพ้ืนฐานคํานวณโดยการหารกําไร (ขาดทุน) สําหรับปท่ีเปนของผูถือหุนสามัญดวย

จํานวนหุนสามัญถัวเฉลี่ยถวงน้ําหนักท่ีถือโดยบุคคลภายนอกในระหวางปสุทธิจากหุนทุนซ้ือคืน และกําไรตอ

หุนปรับลด (ถามี) คํานวณจากจํานวนหุนสามัญถัวเฉลี่ยถวงน้ําหนักท่ีรวมสมมติฐานวาหุนสามัญเทียบเทาปรับ

ลดไดถูกแปลงเปนหุนสามัญท้ังหมด 
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3.20 การวัดมูลคายุติธรรม 

มูลคายุติธรรมเปนราคาท่ีจะไดรับจากการขายสินทรัพย หรือจะจายเพ่ือโอนหนี้สินในรายการท่ีเกิดข้ึนใน

สภาพปกติระหวางผูรวมตลาด ณ วันท่ีวัดมูลคา ไมวาราคานั้นจะสามารถสังเกตไดโดยตรงหรือประมาณมา

จากเทคนิคการประเมินมูลคา ในการประมาณมูลคายุติธรรมของรายการสินทรัพยหรือหนี้สินรายการใด

รายการหนึ่ง บริษัทและบริษัทยอยพิจารณาถึงลักษณะของสินทรัพยหรือหนี้สินนั้นซ่ึงผูรวมตลาดจะนํามา

พิจารณา ในการกําหนดราคาของสินทรัพยหรือหนี้สิน ณ วันท่ีวัดมูลคาโดยการวัดมูลคายุติธรรมและ/หรือการ

เปดเผยขอมูลในงบการเงินรวมนี้ใชตามเกณฑตามท่ีกลาว  

นอกจากนี้ การวัดมูลคายุติธรรมไดจัดลําดับชั้นเปนระดับท่ี 1 ระดับท่ี 2 และระดับท่ี 3 โดยแบงตามลําดับข้ัน

ของขอมูลท่ีสามารถสังเกตได และตามลําดับความสําคัญของขอมูลท่ีใชวัดมูลคายุติธรรมซ่ึงมีดังตอไปนี้ 

- ระดับท่ี 1 เปนราคาเสนอซ้ือขาย (ไมตองปรับปรุง) ในตลาดท่ีมีสภาพคลองสําหรับสินทรัพย หรือหนี้สิน

อยางเดียวกันและกิจการสามารถเขาถึงตลาดนั้น ณ วันท่ีวัดมูลคา

- ระดับท่ี 2 เปนขอมูลอ่ืนท่ีสังเกตไดไมวาโดยทางตรงหรือโดยทางออมสําหรับสินทรัพยนั้นหรือหนี้สินนั้น

นอกเหนือจากราคาเสนอซ้ือขายซ่ึงรวมอยูในขอมูลระดับ 1

- ระดับท่ี 3 เปนขอมูลท่ีไมสามารถสังเกตไดสําหรับสินทรัพยนั้นหรือหนี้สินนั้น

3.21 การใชประมาณการทางบัญชี 

การใชดุลยพินิจของผูบริหารท่ีสําคัญ 

ในการจัดทํางบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการใหเปนไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

ผูบริหารของบริษัทและบริษัทยอยตองอาศัยดุลยพินิจในการกําหนดนโยบายการบัญชี การประมาณการและ

การตั้งขอสมมติฐานหลายประการซ่ึงมีผลกระทบตอการแสดงจํานวนสินทรัพย หนี้สินและการเปดเผยขอมูล

เก่ียวกับสินทรัพยและหนี้สินท่ีอาจเกิดข้ึน ณ วันท่ีในงบการเงิน รวมท้ังการแสดงรายไดและคาใชจายของรอบ

ระยะเวลารายงาน ถึงแมวาการประมาณการของผูบริหาร ไดพิจารณาอยางสมเหตุสมผลภายใตเหตุการณ ณ 

ขณะนั้น ผลท่ีเกิดข้ึนจริงอาจมีความแตกตางไปจากประมาณการดังกลาว 

สวนปรับปรุงอาคารและอุปกรณและคาเสื่อมราคา 

ในการคํานวณคาเสื่อมราคาของสวนปรับปรุงอาคารและอุปกรณ ฝายบริหารจําเปนตองทําการประมาณอายุ

การใหประโยชนและมูลคาคงเหลือเม่ือเลิกใชงานของสวนปรับปรุงอาคารและอุปกรณ และตองทบทวนอายุการ

ใหประโยชนและมูลคาคงเหลือใหมหากมีการเปลี่ยนแปลงเกิดข้ึน 
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ในเดือนพฤษภาคม 2561 ผูบริหารของบริษัทยอยไดมีการทบทวนประมาณการอายุการใหประโยชนเชิง

เศรษฐกิจของสวนปรับปรุงอาคารและพิจารณาเปลี่ยนแปลงประมาณการอายุการใหประโยชนเชิงเศรษฐกิจ

ของสวนปรับปรุงอาคารจาก 5 ปเปน 10 ป เพ่ือสะทอนถึงสภาพการใชงานจริงในปจจุบันและประโยชนเชิง

เศรษฐกิจท่ีจะไดรับในอนาคต โดยบริษัทยอยไดรับการอนุมัติจากอธิบดีกรมสรรพากรเม่ือวันท่ี 11 พฤษภาคม 

2561 โดยมีผลตั้งแตรอบระยะเวลาบัญชีท่ีเริ่มในหรือหลังวันท่ี 1 มกราคม 2561 บริษัทยอยปรับปรุงการ

เปลี่ยนประมาณการดังกลาวโดยใชวิธีเปลี่ยนทันทีเปนตนไป อยางไรก็ตาม การเปลี่ยนแปลงดังกลาวมีผลทํา

ใหคาเสื่อมราคาในอนาคตท่ีตองรับรูในงบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนสําหรับป เปลี่ยนไป

ดังตอไปนี้ 

หนวย : พันบาท 

  2562 2563 2564 หลังจากนัน้ 

งบการเงินรวม      

คาเสื่อมราคาเพ่ิมข้ึน (ลดลง)  (16,055) (9,085) (5,894) 49,064 

คาความนิยมและสินทรัพยไมมีตัวตน 

ในการบันทึกและวัดมูลคาของคาความนิยมและสินทรัพยไมมีตัวตน ณ วันท่ีไดมา ตลอดจนการทดสอบการ

ดอยคาในภายหลัง ฝายบริหารจําเปนตองประมาณการกระแสเงินสดท่ีคาดวาจะไดรับในอนาคตจากสินทรัพย 

หรือ หนวยของสินทรัพยท่ีกอใหเกิดเงินสด รวมท้ังการเลือกอัตราคิดลดท่ีเหมาะสมในการคํานวณหามูลคา

ปจจุบันของกระแสเงินสดนั้นๆ 

ในเดือนมกราคม 2561 ผูบริหารของบริษัทยอยไดมีการทบทวนประมาณการอายุการใหประโยชนเชิง

เศรษฐกิจของแฟรนไชสและพิจารณาเปลี่ยนแปลงประมาณการอายุการใหประโยชนเชิงเศรษฐกิจของแฟรน

ไชสบางสวนจาก 10 ป เปน 20 ป เพ่ือสะทอนถึงสภาพการใชงานจริงในปจจุบันและประโยชนเชิงเศรษฐกิจท่ี

จะไดรับในอนาคต เนื่องจากมีการขยายอายุสัญญาแฟรนไชสเพ่ิมเติม บริษัทยอยปรับปรุงการเปลี่ยนแปลง

ประมาณการดังกลาวโดยใชวิธีเปลี่ยนทันทีเปนตนไป อยางไรก็ตาม การเปลี่ยนแปลงดังกลาวมีผลทําใหคาตัด

จําหนายในอนาคตท่ีตองรับรูในงบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนสําหรับป เปลี่ยนไปดังตอไปนี้ 

หนวย : พันบาท 

  2562 2563 2564 หลังจากนัน้ 

งบการเงินรวม      

คาตัดจําหนายเพ่ิมข้ึน (ลดลง)  (12,722) (12,722) (12,722) 50,888 
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สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญช ี

บริษัทและบริษัทยอยจะรับรูสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีสําหรับผลแตกตางชั่วคราวท่ีใชหักภาษีและ

ขาดทุนทางภาษีท่ีไมไดใชเม่ือมีความเปนไปไดคอนขางแนวา บริษัทจะมีกําไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอท่ีจะ

ใชประโยชนจากผลแตกตางชั่วคราวและขาดทุนนั้น ในการนี้ ฝายบริหารจําเปนตองประมาณการวาบริษัทควร

รับรูจํานวนสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีเปนจํานวนเทาใด โดยพิจารณาถึงจํานวนกําไรทางภาษีท่ีคาด

วาจะเกิดในอนาคตในแตละชวงเวลา 

ผลประโยชนหลังออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชน 

หนี้สินตามโครงการผลประโยชนหลังออกจากงานของพนักงาน ประมาณข้ึนตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย 

ซ่ึงตองอาศัยขอสมมติฐานตาง ๆ ในการประมาณการนั้น เชน อัตราคิดลด อัตราการข้ึนเงินเดือนในอนาคต อัตรา

มรณะ และอัตราการเปลี่ยนแปลงในจํานวนพนักงาน เปนตน 

ตนทุนบริการในอดีตท่ีเก่ียวของกับการแกไขโครงการจะรับรูเปนคาใชจายในงบกําไรขาดทุนเม่ือการแกไข

โครงการมีผลบังคับใช 

4 การซ้ือธุรกิจและการไดมาซ่ึงสินทรัพย 

เม่ือวันท่ี 12 ตุลาคม 2560 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษัท มัดแมน จํากัด (มหาชน) ซ่ึงเปนบริษัทยอยของบริษัท 

ไดมีมติอนุมัติการเขาซ้ือหุนของบริษัท Societe Langonnaise des Vins et Hotelleries SAS (“SLVH”) ซ่ึงประกอบ

ธุรกิจอาหารและเครื่องด่ืมภายใตเครื่องหมายการคา Le Grand Vefour ตอมา เม่ือวันท่ี 21 ธันวาคม 2560 Mudman 

International Limited (บริษัทยอยของบริษัท มัดแมน จํากัด (มหาชน))ไดเขาซ้ือหุนสามัญท้ังหมดของ SLVH จํานวน 

28,298 หุน (มูลคาท่ีตราไวหุนละ 16 ยูโร) จากผูถือหุนเดิมในมูลคารวมท้ังสิ้น 7,812,247 ยูโร โดยแบงการชําระเปน 2 งวด 

ไดแก งวดท่ีหนึ่งชําระเปนเงินสดจํานวน 6,812,247 ยูโร เม่ือวันท่ี 21 ธันวาคม 2560 และงวดที่สองจะชําระเปนเงินสด

จํานวน 1,000,000 ยูโร หรือเทียบเทา 39,393,800 บาท ในวันท่ี 21 ธันวาคม 2561 
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ตอมาในระหวางป 2561 บริษัทยอยไดวาจางผูประเมินราคาอิสระเพ่ือประเมินมูลคายุติธรรมของสินทรัพยท่ีไดมาท่ีระบุได

และหนี้สินท่ีรับมา และการปนสวนมูลคายุติธรรมของรายการ ณ วันท่ีรวมธุรกิจ ซ่ึงบริษัทยอยไดรับรายงานการ

ประเมินท่ีเสร็จสมบูรณลงวันท่ี 10 กันยายน 2561 จากผูประเมินราคาอิสระดังกลาวแลว บริษัทยอยไดปฏิบัติและรับรู

รายการการรวมธุรกิจครั้งนี้ ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับท่ี 3 (ปรับปรุง 2560) เรื่อง การรวมธุรกิจ ซ่ึง

ขอมูลของสิ่งตอบแทนท่ีโอนใหและมูลคายุติธรรมท่ีรับรู ณ วันท่ีซ้ือ สําหรับสินทรัพยท่ีไดมาและหนี้สินท่ีรับมาแตละ

ประเภทท่ีสําคัญ ณ วันท่ีซ้ือธุรกิจ ประกอบดวยรายการตอไปนี้ 

หนวย : พันบาท 

 (ปรับปรุงใหม) 

เงินสดและเงินฝากธนาคาร 5,265 

ลูกหนี้การคาและลูกหนี้หมุนเวียนอ่ืน 22,853 

สินคาคงเหลือ 24,961 

สินทรัพยหมุนเวียนอ่ืน 5,272 

สวนปรับปรุงอาคารและอุปกรณ 7,148 

สินทรัพยไมมีตัวตน 98,792 

สินทรัพยไมหมุนเวียนอ่ืน 3,039 

เงินกูยืมระยะสั้น (49,618) 

เจาหนี้การคาและเจาหนี้หมุนเวียนอ่ืน (23,520) 

หนี้สินหมุนเวียนอ่ืน  (8,331) 

หนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญช ี (26,966) 

ประมาณการหนี้สนิไมหมุนเวียนสําหรับผลประโยชนพนักงาน (1,924) 

สินทรัพยและหนี้สินสุทธิท่ีระบุได 56,971 

สิ่งตอบแทนท่ีโอนให 300,815 

คาความนิยม 243,844 

จากขอมูลในรายงานการประเมินท่ีเสร็จสมบูรณของผูประเมินราคาอิสระลงวันท่ี 10 กันยายน 2561 และขอมูลท่ีจําเปน

อ่ืนๆ ท่ีไดรับนับจากวันท่ีซ้ือกิจการ กลุมบริษัทไดพิจารณามูลคายุติธรรมของสินทรัพยท่ีไดมาและหนี้สินท่ีรับมาจากการ

รวมธุรกิจครั้งนี้ และบันทึกผลตางระหวางราคาซ้ือกับมูลคายุติธรรมของสินทรัพยสุทธิท่ีไดรับจากการรวมธุรกิจดังกลาว

ไวในบัญชี “คาความนิยม” เปนจํานวนเงิน 243.84 ลานบาท กลุมบริษัทไดปรับปรุงงบการเงินยอนหลงัสําหรบัประมาณ

การท่ีเคยรับรูไว ณ วันท่ีซ้ือ เพ่ือสะทอนผลของขอมูลเพิ่มเติมที่ไดรับเกี่ยวกับขอเท็จจริงและสถานการณแวดลอม

ที่มีอยู ณ วันที่ซื้อกิจการ ซึ่งขอมูลดังกลาวมีผลตอการวัดมูลคาของจํานวนตางๆที่เคยรับรูไว ณ วันที่ซื้อ ดังนั้น

งบแสดงฐานะการเงินรวม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 จึงไดมีการปรับปรุงใหมเรียบรอยแลว  
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ผลกระทบของการปรับปรุงงบการเงินยอนหลังตองบแสดงฐานะการเงินรวม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 สรุปไดดังนี้ 

หนวย : พันบาท 

ยอดตาม ผลกระทบของ ยอด

ท่ีรายงานไวเดิม รายการปรับปรุง หลังปรับปรุง

งบแสดงฐานะการเงินรวม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 

สินทรัพย 

สินคาคงเหลือ 192,954 7,625 200,579 

คาความนิยม 1,896,039 243,844 2,139,883 

ตนทุนการซื้อธุรกิจท่ียังไมไดปนสวน 309,502 (309,502)   - 

สินทรัพยไมมีตัวตนอ่ืน 916,053 84,999 1,001,052 

รวมสินทรัพย 6,190,446 26,966 6,217,412 

หน้ีสินและสวนของผูถือหุน 

หน้ีสินภาษีเงินไดรอการตดับัญชี 313,375 26,966 340,341 

รวมหน้ีสินและสวนของผูถือหุน 6,190,446 26,966 6,217,412 

5 รายการธุรกิจกับกิจการท่ีเกี่ยวของกัน 

บริษัทและบริษัทยอยมีรายการธุรกิจท่ีสําคัญกับบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวของกัน รายการธุรกิจดังกลาวเปนไปตาม

เง่ือนไขทางการคาและเกณฑตามท่ีตกลงกันระหวางบริษัทและบริษัทยอยและบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวของกันเหลานั้น 

ซ่ึงเปนไปตามปกติธุรกิจ 

รายการคาท่ีสําคัญกับกิจการท่ีเก่ียวของกัน สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม มีดังนี้ 

หนวย : พันบาท 
งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ นโยบายการกําหนดราคา
2561 2560 2561 2560 

รายการธุรกิจกับบริษัทยอย

(ตัดออกจากงบการเงินรวมแลว)

เงินปนผลรับ - - 30,507 12,000 อัตราตามท่ีประกาศจาย

รายไดจากการบริหารจัดการ - - 14,588 14,143 อัตราตามสญัญาตางตอบแทน 

รายการธุรกิจกับบริษัทรวม 

คาเชาอาคารโกดังจาย 49,400 49,400 49,400 49,400 อัตราตามสญัญา 

เงินปนผลรับ - - 10,800 11,081 อัตราตามท่ีประกาศจาย 

รายการธุรกิจกับบริษัทท่ีเก่ียวของกัน 

คาเชาอาคารโกดังจาย 66,897 65,614 66,897 65,614 อัตราตามสญัญา 

คาเชาจาย - 1,200 - - อัตราตามสญัญา 

เงินปนผลรับ 3,408 13,108 3,408 13,108 อัตราตามท่ีประกาศจาย 
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ยอดคงคางท่ีสําคัญระหวางบริษัทและกิจการท่ีเก่ียวของกัน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม ประกอบดวย 
หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561  2560  2561  2560 

ลูกหน้ีการคา (ดูหมายเหตุขอ 8)        

บริษัทยอย -  -  16  151 

กิจการที่เกี่ยวของกัน 1,956  139  -  - 

 1,956  139  16  151 
        

ลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน (ดูหมายเหตุขอ 8)        

บริษัทยอย -  -  137  851 

กิจการที่เกี่ยวของกัน 113  3,394  -  - 

 113  3,394  137  851 

        

เงินใหกูยืมระยะสั้น        

บริษัทยอย -  -  20,000  - 

        

เงินมัดจําคาเชา        

กิจการที่เกี่ยวของกัน 32,500  32,500  32,500  32,500 
        

เจาหน้ีการคา (ดูหมายเหตุขอ 20)        

บริษัทรวม -  24,700  -  24,700 

กิจการที่เกี่ยวของกัน 66,795  36,543  66,795  36,543 

กรรมการ -  1,114  -  1,114 

 66,795  62,357  66,795  62,357 

เจาหน้ีหมุนเวียนอ่ืน (ดูหมายเหตุขอ 20)        

บริษัทยอย -  -  6,042  6,049 

กิจการที่เกี่ยวของกัน -  12,960  -  12,960 

กรรมการ 5,480  -  5,480  - 

 5,480  12,960  11,522  19,009 
        

เจาหน้ีจากการซ้ือเงินลงทุนในบริษัทยอย         

บุคคลที่เกี่ยวของกัน (กรรมการของบริษัทยอย) 

(ดูหมายเหตุขอ 13.4) 

 

- 

  

39,394 

  

- 

  

- 

เงินใหกูยืมระยะสั้น 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 เงินใหกูยืมระยะสั้นเปนการใหกูยืมเงินในรูปของตั๋วสัญญาใชเงินในสกุลเงินบาท โดยมีอัตรา

ดอกเบี้ยรอยละ 4 ตอป เงินใหกูยืมดังกลาวไมมีหลักประกันและมีอายุ 1 เดือนกําหนดชําระคืนวันท่ี 21 มกราคม 2562 

(2560 : ไมมี)  
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การเคลื่อนไหวสําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2561 ของเงินใหกูยืมระหวางบริษัทและกิจการท่ีเก่ียวของกันดังกลาว

มีรายละเอียดดังนี้ 

หนวย : พันบาท 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ลักษณะ  ยอด ณ วันที ่ เพ่ิมขึ้น ลดลง ยอด ณ วันที ่

เงินใหกูยืม ความสัมพันธ  31 ธันวาคม ระหวางป ระหวางป 31 ธันวาคม 

2560 2561 

เงินใหกูยืมระยะสั้น 

บริษัท เอสเอสที รีท แมเนจเมนท จํากัด  บริษัทยอย - 20,000 - 20,000

รวม - 20,000 - 20,000

สัญญาตางตอบแทน 

ในเดือนกันยายน 2552 บริ ษัทได เข า ทําสัญญาต างตอบแทนกับบริ ษัท เอส เอส ที  คลั งสินค า  จํ า กัด 

(บริษัทยอย) เพ่ือใหเชาพ้ืนท่ีคลังสินคาและใหบริการบริหารสต็อกสินคาพรอมท้ังบริการท่ีเก่ียวของอ่ืน โดยคิด

คาตอบแทนเปนจํานวนเทากับรอยละ 80 ของรายไดคารับฝากสินคาของบริษัทยอยดังกลาว โดยสัญญาสิ้นสุดวันท่ี 30 

กันยายน 2561 ซ่ึงเม่ือวันท่ี 4 กันยายน 2561 บริษัทไดลงนามตออายุสัญญาดังกลาวออกไปอีกเปนระยะเวลา 3 ป 

นับตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2561 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2564 

คาตอบแทนกรรมการและผูบริหาร 

ในระหวางปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม บริษัทและบริษัทยอยมีคาใชจายผลประโยชนพนักงานของกรรมการและผูบริหาร 

ดังตอไปนี้ 

หนวย : พันบาท 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

2561  2560 2561 2560 

ผลประโยชนระยะสั้น 124,015 125,523 30,109 33,662 

ผลประโยชนหลังออกจากงาน 2,560 3,122 256 378 

รวม 126,575 128,645 30,365 34,040 

ภาระคํ้าประกันกับกิจการท่ีเก่ียวของกัน 

บริ ษัทและบริ ษัทยอยมีภาระจากการ คํ้าประกันให กับกิจการท่ี เ ก่ียวของ กันตามท่ีกลาวไว ในหมายเหตุ 

ขอ 34.6.1 



รายงานประจําป 2561 | บมจ.ทรัพยศรีไทย 
 

P a g e  143 | 182 

5 ขอมูลเพ่ิมเติมเกี่ยวกับกระแสเงินสด 

6.1 เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม ประกอบดวย 
     หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561  2560  2561  2560 

เงินสดในมือ 24,954  24,649  841  560 

เงินฝากสถาบันการเงิน         

- บัญชีกระแสรายวัน 54,945  47,948  127  58 

- บัญชีออมทรัพย 115,558  116,846  13,713  7,483 

ต๋ัวแลกเงิน 30,009  20,000  -  - 

เช็ครับ 3,298  2,106  2,978  2,106 

รวม 228,764  211,549  17,659  10,207 

6.2 รายการท่ีไมเก่ียวของกับเงินสด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม ประกอบดวย 

     หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561  2560  2561  2560 

เจาหน้ีคาซ้ือสินทรัพย 23,264  25,240  1,061  22 

ประมาณการหน้ีสินไมหมุนเวียนอื่น 67,496  -  15,592  - 

หน้ีสินตามสัญญาเชาการเงิน 8,743  21,592  -  1,293 

คาใชจายในการออกหุนกูรอตัดบัญชี 1,711  1,242  1,243  1,242 

6.3 การเปลี่ยนแปลงในหนี้สินท่ีเกิดข้ึนจากกิจกรรมจัดหาเงิน 

     หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม 

 ยอด ณ วันท่ี  กระแสเงินสด  การเปล่ียนแปลง  ยอด ณ วันท่ี 

 1 มกราคม  จากกิจกรรม  ท่ีไมใชเงินสด  31 ธันวาคม 

 2561  จัดหาเงิน    2561 

เงินกูยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน 457,500  (337,500)  -  120,000 

เงินกูยืมระยะยาว 324,790  (133,567)  -  191,223 

หน้ีสินตามสัญญาเชาการเงิน 24,894  (11,712)  8,743  21,925 

หุนกู 1,096,524  -  -  1,096,524 

ตนทุนการออกหุนกู -  (3,250)  1,711  (1,539) 

รวม 1,903,708  (486,029)  10,454  1,428,133 
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     หนวย : พันบาท 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ยอด ณ วันท่ี  กระแสเงินสด  การ

เปลี่ยนแปลง 

 ยอด ณ วันท่ี 

 1 มกราคม  จากกจิกรรม  ท่ีไมใชเงินสด  31 ธันวาคม 

 2561  จัดหาเงิน    2561 

เงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 100,000  (50,000)  -  50,000 

หน้ีสินตามสญัญาเชาการเงิน 1,292  (234)  -  1,058 

หุนกู 1,096,524  (500,000)  1,243  597,767 

รวม 1,197,816  (550,234)  1,243  648,825 

7 เงินลงทุนช่ัวคราว 

เงินลงทุนชั่วคราว ณ วันท่ี 31 ธันวาคม ประกอบดวย 

หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561  2560  2561  2560 

เงินลงทุนในหลักทรัพยเพ่ือคา - มลูคายุติธรรม -  2,514  -  - 

เงินลงทุนในหลักทรัพยเผื่อขาย - ราคาทุน 11,700  493,000  -  493,000 

บวก: สวนเกินทุนจากการเปลี่ยนแปลงมูลคาเงินลงทุน 63  1,139  -  1,139 

เงินลงทุนในหลักทรัพยเผื่อขาย - มูลคายตุิธรรม 11,763  494,139  -  494,139 

รวมเงินลงทุนช่ัวคราว 11,763  496,653  -  494,139 

8 ลูกหนี้การคาและลูกหนี้หมุนเวียนอ่ืน 

ลูกหนี้การคาและลูกหนี้หมุนเวียนอ่ืน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม ประกอบดวย 

หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561  2560  2561  2560 

ลูกหน้ีการคา - กิจการท่ีเก่ียวของกัน        

อายุหน้ีคงคางนับจากวันท่ีถึงกําหนดชําระ        

   ยังไมถึงกําหนดชําระ 1,956  139  7  145 

เกินกําหนดชําระ        

ไมเกิน 3 เดือน -  -  9  6 

รวมลูกหน้ีการคา - กิจการท่ีเก่ียวของกัน (ดูหมายเหตุขอ 5) 1,956  139  16  151 
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หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561  2560  2561  2560 

ลูกหน้ีการคา - อ่ืนๆ        

อายุหน้ีคงคางนับจากวันท่ีถึงกําหนดชําระ        

   ยังไมถึงกําหนดชําระ 87,715  104,076  28,476  27,096 

   เกินกําหนดชําระ        

    ไมเกิน 3 เดือน  38,920  29,287  26,859  21,557 

    3 - 6 เดือน 3,315  6,186  3,316  5,605 

    6 - 12 เดือน 1,012  1,592  991  1,007 

    มากกวา 12 เดือน 6,320  5,718  136  161 

รวม 137,282  146,859  59,778  55,426 

หัก: คาเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ (5,590)  (5,643)  (136)  (161) 

รวมลูกหน้ีการคา - อ่ืน  ๆ 131,692  141,216  59,642  55,265 

รวมลูกหน้ีการคา  133,648  141,355  59,658  55,416 

        

ลูกหน้ีอ่ืน        

ลูกหน้ีอ่ืน - กิจการท่ีเก่ียวของกัน (ดูหมายเหตุขอ 5) 113  3,394  137  851 

ลูกหน้ีอ่ืน - อ่ืนๆ 11,231  7,538  371  781 

คาใชจายจายลวงหนา 21,006  23,689  8,994  11,253 

รวมลูกหน้ีอ่ืน 32,350  34,621  9,502  12,885 

รวมลูกหน้ีการคาและลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน  165,998  175,976  69,160  68,301 

9 สินคาคงเหลือ 

สินคาคงเหลือ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม ประกอบดวย 

 หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม 

 2561  2560 

   “ปรับปรุงใหม” 

สินคาสําเร็จรูป 68,065  79,601 

งานระหวางทํา 1,679  1,382 

วัตถุดิบ 95,805  97,392 

ภาชนะบรรจุและหีบหอ 16,397  12,635 

สินคาระหวางทาง 130  5,233 

อื่นๆ  16,885  18,264 

รวม 198,961  214,507 

หัก: คาเผ่ือการลงลงของมูลคา (17,668)  (13,928) 

 รวมสินคาคงเหลือ 181,293  200,579 
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มูลคาของสินคาคงเหลือท่ีรับรูเปนคาใชจายในงบการเงินรวมสําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 

มีจํานวน 1,254.47 ลานบาท และ 1,148.56 ลานบาท ตามลําดับ 

บริษัทรับรูคาใชจายจากการลดลงของมูลคาของสินคาคงเหลือ เพ่ือใหแสดงตามมูลคาสุทธิท่ีจะไดรับใน งบการเงินรวม

สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 จํานวน 3.74 ลานบาท และ 4.36 ลานบาท ตามลําดับ 

10 เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระผูกพัน 

เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระผูกพัน เปนเงินฝากธนาคารของบริษัทยอยซ่ึงไดนําไปวางเปนหลักประกันสําหรับหนังสือคํ้า

ประกันท่ีออกโดยธนาคาร (ดูหมายเหตุขอ 34.6.2) 

11 เงินลงทุนเผ่ือขาย 

เงินลงทุนในหลักทรัพยเผื่อขายเปน เงินลงทุนในทรัสตเพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพยทรัพยศรีไทย (“กองทรัสต”) 

บริษัทยังคงถือหนวยลงทุนในกองทรัสตคิดเปนรอยละ 15 ของจํานวนหนวยทรัสตท้ังหมด 

มูลคาตามบัญชีของเงินลงทุนในหลักทรัพยเผื่อขาย ณ วันท่ี 31 ธันวาคม แสดงไดดังนี้ 

หนวย : พันบาท

งบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

2561 2560 

ราคาทุน 94,719 123,000 

หัก: เงินคืนทุน (3,336) (28,281) 

หัก: การปรับมลูคาหลักทรัพยเผื่อขาย (16,353) (8,004) 

มูลคาสุทธิตามบัญชี 75,030 86,715 
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12 เงินลงทุนในบริษัทรวม 

12.1 รายละเอียดของเงินลงทุนในบริษัทรวม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม มีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

หนวย : พันบาท 

กองทุน ลักษณะธุรกิจ จัดตั้งข้ึน สัดสวนเงินลงทุน  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  ในประเทศ (รอยละ)  มูลคาตามบัญชี   

       ตามวิธีสวนไดเสีย  ราคาทุน 

   2561  2560  2561  2560  2561  2560 

              

กองทุนรวม   ระดมเงินไปลงทุนในอสังหาริมทรัพย ไทย 33.33  33.33  225,538  224,784  220,275  220,275 

อสังหาริมทรัพย 

ทรัพยศรีไทย                

เชิงพาณิชย โดยการซื้อและจัดหา              

ผลประโยชนจากการใหเชา

อสังหาริมทรัพยดังกลาว 

            

12.2 สวนแบงกําไรและเงินปนผลรับจากเงินลงทุนในบริษัทรวม 

บริษัทรับรูสวนแบงกําไรจากเงินลงทุนในบริษัทรวมในงบการเงินรวมและรับรูเงินปนผลรับจากบริษัทรวม

ดังกลาวในงบการเงินเฉพาะกิจการสําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม ดังนี้ 

หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สวนแบงกําไรจาก เงินปนผลรับ 

กองทุน เงินลงทุนในบริษัทรวม  

 2561 2560 2561 2560 

กองทุนรวมอสังหาริมทรัพยทรัพยศรีไทย 11,554 5,084 10,800 11,081 

12.3 มูลคายุติธรรมของเงินลงทุนในบริษัทรวมท่ีเปนบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ณ วันท่ี 

31 ธันวาคม 2561 และ 2560 มูลคายุติธรรมของเงินลงทุนในกองทุนรวมอสังหาริมทรัพยทรัพยศรีไทยซ่ึงเปน

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย มีจํานวนเงิน 142 ลานบาท และ 161 ลานบาท 

ตามลําดับ 

12.4 ขอมูลทางการเงินของบริษัทรวม 

ขอมูลทางการเงินตามท่ีแสดงอยูในงบการเงินของบริษัทรวม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม มีดังนี้ 

หนวย : ลานบาท 

  ทุนท่ีเรียกชําระ  สินทรัพยรวม  หนี้สินรวม  รายไดรวมสําหรับป   กําไรสําหรับป 

กองทุนรวม  2561  2560  2561  2560  2561  2560  2561  2560  2561  2560 

กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย                     

ทรัพยศรีไทย  661  661  679  678  2  4  47  47  35  15 
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13 เงินลงทุนในบรษัิทยอย 

เงินลงทุนในบริษัทยอยตามท่ีแสดงในงบการเงินเฉพาะกิจการ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม มีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

หนวย : พันบาท 

ทุนท่ีชําระแลว สัดสวนการลงทุน (รอยละ) ราคาทุน 

ช่ือบริษัท 2561 2560 2561 2560 2561 2560 

บริษัท เอส เอส ที คลังสินคา จํากัด 5,000 5,000 100 100 5,000 5,000 

บริษัท มัดแมน จํากัด (มหาชน) 1,054,904 1,054,904 64 64 1,485,886 1,485,886 

บริษัท เอสเอสที รีท แมเนจเมนท จํากัด 10,000 10,000 100 100 10,000 10,000 

รวมเงินลงทุนในบริษัทยอย 1,500,886 1,500,886 

บริษัทรับรูเงินปนผลรับจากบริษัทยอยดังกลาวในงบการเงินเฉพาะกิจการสําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม ดังนี้ 

หนวย : พันบาท 

บริษัท 2561 2560 

บริษัท เอส เอส ที คลังสินคา จํากัด - 12,000

บริษัท มัดแมน จํากัด (มหาชน) 30,507 - 

รวม 30,507 12,000 

13.1 ในระหวางวันท่ี 29 - 31 มีนาคม 2560 บริษัท มัดแมน จํากัด (มหาชน) ซ่ึงเปนบริษัทยอยของบริษัทไดเสนอ

ขายหุนสามัญเพ่ิมทุนใหแกผูถือหุนเดิมของบริษัทจํานวน 41 ลานหุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 บาท ในราคา

เสนอขายหุนละ 5.25 บาท คิดเปนเงินจํานวน 217 ลานบาท และในระหวางวันท่ี 3 - 5 เมษายน 2560 บริษัท

ยอยไดเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนใหแกประชาชนท่ัวไปจํานวน 170 ลานหุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 บาท ใน

ราคาเสนอขายหุนละ 5.25 บาท คิดเปนเงินจํานวน 890 ลานบาท บริษัทยอยไดรับชําระคาหุนเพ่ิมทุน

ดังกลาวแลวท้ังจํานวนและไดจดทะเบียนเปลี่ยนแปลงทุนท่ีออกจําหนายและชําระแลวจากจํานวน 844 ลาน

บาท (หุนสามัญ 844 ลานหุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 บาท) เปนจํานวน 1,055 ลานบาท (หุนสามัญ 1,055 

ลานหุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 บาท) กับกระทรวงพาณิชยเม่ือวันท่ี 7 เมษายน 2560 

ตลาดหลักทรัพยเอ็ม เอ ไอ ไดรับหุนสามัญของบริษัทยอยจํานวน 1,055 ลานหุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 บาท 

เปนหลักทรัพยจดทะเบียนและเริ่มทําการซ้ือขายในตลาดหลักทรัพยเอ็ม เอ ไอ ตั้งแตวันท่ี 11 เมษายน 2560 
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ผลจากการขายหุนเพ่ิมทุนใหมใหแกประชาชนท่ัวไปของบริษัทยอยดังกลาวขางตนทําใหบริษัทมีสัดสวนการถือ

หุนในบริษัทยอยดังกลาวเปลี่ยนไปจากรอยละ 80 เปนรอยละ 64 อยางไรก็ตาม บริษัทยังคงมีอํานาจในการ

ควบคุมการกําหนดนโยบายการดําเนินงานในบริษัท มัดแมน จํากัด (มหาชน) และถือวาบริษัท มัดแมน จํากัด 

(มหาชน) ยังคงเปนบริษัทยอยของบริษัท โดยบริษัทไดบันทึกผลตางระหวางราคาทุนและมูลคาตามบัญชีตาม

สวนไดเสียของบริษัทในบริษัทยอยอันเนื่องจากการเปลี่ยนแปลงสัดสวนการถือหุนดังกลาวจํานวน 395 ลาน

บาท ไวภายใตรายการ “สวนเกินทุนจากการเปลี่ยนแปลงสัดสวนการถือหุนในบริษัทยอย” ซ่ึงแสดงเปน

รายการแยกตางหากในสวนของผูถือหุนในงบแสดงฐานะการเงินรวม 

13.2 ในเดือนกันยายน 2560 บริษัทไดลงทุนในบริษัท เอสเอสที รีท แมเนจเมนท จํากัด ซ่ึงเปนบริษัทท่ีจัดตั้งใหม 

โดยมีวัตถุประสงคในการจัดตั้งเพ่ือบริหารกองทรัสตเพ่ือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย บริษัทดังกลาวมีทุนจด

ทะเบียนจํานวน 10 ลานบาท (หุนสามัญ 100,000 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 100 บาท) โดยบริษัทถือหุนใน

บริษัทดังกลาวรอยละ 100 และไดจดทะเบียนจัดตั้งบริษัทกับกระทรวงพาณิชยเม่ือวันท่ี 29 กันยายน 2560 

ท้ังนี้บริษัทไดจายชําระเงินลงทุนเปนจํานวน 10 ลานบาทแลวเม่ือวันท่ี 18 ตุลาคม 2560 

13.3 เม่ือวันท่ี 27 พฤศจิกายน 2560 บริษัท มัดแมน จํากัด (มหาชน) ซ่ึงเปนบริษัทยอยของบริษัทไดลงทุนใน 

Mudman International Limited ซ่ึงเปนบริษัทท่ีจัดตั้งข้ึนใหมในสาธารณรัฐมอริเชียส โดยมีวัตถุประสงคใน

การจัดตั้งเพ่ือลงทุนในหุนของบริษัทอ่ืนในตางประเทศ บริษัทดังกลาวมีทุนจดทะเบียนจํานวน 30,000 ดอล

ลารสหรัฐ (หุนสามัญ 30,000 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 ดอลลารสหรัฐ) โดยบริษัทยอยถือหุนในบริษัท

ดังกลาวรอยละ 100 ท้ังนี้บริษัทยอยไดจายชําระคาหุนเปนจํานวน 0.8 ลานบาทแลว 

13.4 เม่ือวันท่ี 12 ตุลาคม 2560 ท่ีประชุมกรรมการบริษัทของบริษัท มัดแมน จํากัด (มหาชน) ซ่ึงเปนบริษัทยอย

ของบริษัทไดมีมติอนุมัติการเขาซ้ือหุนของบริษัท Societe Langonnaise des Vins et Hotelleries SAS 

(“SLVH”) ซึ่งประกอบธุรกิจอาหารและเครื่องดื่มภายใตเครื่องหมายการคา Le Grand Vefour  ตอมา เม่ือ

วันท่ี 21 ธันวาคม 2560 Mudman International Limited (บริษัทยอย)  ไดเขาซ้ือหุนสามัญท้ังหมดของ SLVH 

จํานวน 28,298 หุน (มูลคาท่ีตราไวหุนละ 16 ยูโร) จากผูถือหุนเดิมในมูลคารวมท้ังสิ้น 7,812,247 ยูโร โดยแบงการ

ชําระเปน 2 งวด ไดแก งวดท่ีหนึ่ง ชําระเปนเงินสดจํานวน 6,812,247 ยูโร เม่ือวันท่ี 21 ธันวาคม 2560 และงวดท่ี

สองชําระเปนเงินสดจํานวน 1,000,000 ยูโร หรือเทียบเทา 39,393,800 บาท เม่ือวันท่ี 21 ธันวาคม 2561 (ดู

หมายเหตุขอ 4 และขอ 5) 
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14 อสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุน 

อสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม ประกอบดวย 

หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวมและ 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561  2560 

    

มูลคาสุทธิตามบัญชีตนป 366,351  366,351 

กําไรจากการตีราคาเปนมูลคายุติธรรม 11,174  - 

มูลคาสุทธิตามบัญชีปลายป 377,525  366,351 

อสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุนของบริษัทเปนอาคารและโกดังใหเชา บริษัทแสดงอสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุนดวยมูลคา

ยุติธรรมซ่ึงประเมินโดยผูประเมินราคาอิสระโดยใชเกณฑวิธีพิจารณาจากรายได (Income Approach)  

ขอสมมติฐานหลักท่ีใชในการประเมินมูลคายุติธรรม สรุปไดดังนี้ 

 งบการเงินรวม /  ผลกระทบตอมูลคายุติธรรม 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ  เมื่ออัตราตามขอสมมติฐานเพ่ิมขึ้น 

 2561  2560   

อัตราการใชพ้ืนท่ี (รอยละ) 50 - 92  50 - 92  มูลคายตุิธรรมเพ่ิมข้ึน 

อัตราคิดลด (รอยละ) 10.5 - 18.0  10.5 - 16.0  มูลคายตุิธรรมลดลง 

อัตราคาเชาตอพ้ืนท่ี (บาท/ตารางเมตร/เดือน)  120 - 160  105 - 160  มูลคายตุิธรรมเพ่ิมข้ึน 
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15 ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ 

รายการเคลื่อนไหวของท่ีดิน อาคารและอุปกรณสําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม มีดังนี้ 

2561 

 หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม 

 ท่ีดินและ  อาคารคลังสินคา  อาคารสํานักงาน  เคร่ืองจักรและ  เคร่ืองตกแตง  ยานพาหนะ  สินทรัพยระหวาง  รวม 

 สวนปรับปรุงท่ีดิน  โรงงาน  และสวนปรับปรุง  และอุปกรณ  และเคร่ืองใช    กอสรางและติดตั้ง   

   ทาเทียบเรือและ       สํานักงาน        

   สวนปรับปรุง             

ราคาทุน                

ณ วันที่ 1 มกราคม 2561 401,276  184,983  667,721  372,977  273,860  31,123  18,795  1,950,735 

ซื้อเพ่ิม -  -  148,779  45,234  34,419  -  16,090  244,522 

จําหนาย/ตัดจําหนาย -  -  (38,435)  (12,984)  (7,259)  (787)  -  (59,465) 

โอนเขา (โอนออก) -  -  3,875  130  626  -  (4,631)  - 

ผลตางจากการแปลงคางบการเงิน-  -  (3,028)  (193)  (793)  -  -  (4,014) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 401,276  184,983  778,912  405,164  300,853  30,336  30,254  2,131,778 

คาเส่ือมราคาสะสม                

ณ วันที่ 1 มกราคม 2561 -  (140,002)  (335,136)  (212,554)  (166,222)  (13,349)  -  (867,263) 

คาเสื่อมราคาสําหรับป -  (9,643)  (77,789)  (41,587)  (42,696)  (4,636)  -  (176,351) 

จําหนาย/ตัดจําหนาย -  -  17,316  9,048  6,164  141  -  32,669 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 -  (149,645)  (395,609)  (245,093)  (202,754)  (17,844)  -  (1,010,945) 

                

ผลตางจากการตีราคาสินทรัพยเพิ่ม               

ณ วันที่ 1 มกราคม 2561 6,203  -  -  -  -  -  -  6,203 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 6,203  -  -  -  -  -  -  6,203 

                

คาเผ่ือการดอยคา                

ณ วันที่ 1 มกราคม 2561 -  -  (7,668)  (8)  -  -  -  (7,676) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 -  -  (7,668)  (8)  -  -  -  (7,676) 

                

มูลคาสุทธิตามบัญชี                

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 407,479  35,338  375,635  160,063  98,099  12,492  30,254  1,119,360 
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2560 

 หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม 

 ท่ีดินและ  อาคารคลังสินคา  อาคารสํานักงาน  เคร่ืองจักรและ  เคร่ืองตกแตง  ยานพาหนะ  สินทรัพยระหวาง  รวม 

 สวนปรับปรุงท่ีดิน  โรงงาน   และสวนปรับปรุง  และอุปกรณ  และเคร่ืองใช    กอสรางและติดตั้ง   

   ทาเทียบเรือและ       สํานักงาน        

   สวนปรับปรุง             

ราคาทุน                

ณ วันที่ 1 มกราคม 2560 401,276  182,359  531,033  335,028  234,023  23,043  16,791  1,723,553 

ซื้อเพ่ิม -  1,767  80,548  29,084  41,753  15,196  102,471  270,819 

จําหนาย/ตัดจําหนาย -  -  (17,470)  (3,636)  (16,307)  (7,116)  (6,472)  (51,001) 

โอนเขา (โอนออก) -  1,225  66,926  11,579  14,266  -  (93,996)  - 

ซื้อบริษัทยอยระหวางป -  -  5,991  959  198  -  -  7,148 

ผลตางจากการแปลงคางบการเงิน-  -  (219)  (36)  (73)  -  -  (328) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 401,276  185,351  666,809  372,978  273,860  31,123  18,794  1,950,191 

                

คาเส่ือมราคาสะสม                

ณ วันที่ 1 มกราคม 2560 -  (129,820)  (256,967)  (174,475)  (142,315)  (17,251)  -  (720,828) 

คาเสื่อมราคาสําหรับป -  (10,336)  (89,895)  (40,949)  (38,189)  (3,213)  -  (182,582) 

จําหนาย/ตัดจําหนาย -  -  12,422  2,869  14,280  7,116  -  36,687 

ผลตางจากการแปลงคางบการเงิน-  -  1  1  1  -  -  3 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 -  (140,156)  (334,439)  (212,554)  (166,223)  (13,348)  -  (866,720) 

                

ผลตางจากการตีราคาสินทรัพยเพิ่ม               

ณ วันที่ 1 มกราคม 2560 6,203  -  -  -  -  -  -  6,203 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 6,203  -  -  -  -  -  -  6,203 

                

คาเผ่ือการดอยคา                

ณ วันที่ 1 มกราคม 2560 -  -  (9,161)  (8)  -  -  -  (9,169) 

(เพ่ิมข้ึน) ลดลง -  -  1,494)   -  -  -  -  1,494 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 -  -  (7,667)  (8)  -  -  -  (7,675) 

                

มูลคาสุทธิตามบัญชี                

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 407,479  45,195  324,703  160,416  107,637  17,775  18,794  1,081,999 

                

คาเส่ือมราคาสําหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม               

2561             พันบาท  176,351 

2560             พันบาท  182,582 
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2561 

หนวย : พันบาท 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ที่ดินและ  อาคารคลังสินคา  อาคารสํานักงาน  เครื่องจักรและ  เครื่องตกแตง  ยานพาหนะ  สินทรัพยระหวาง  รวม 

 สวนปรับปรุงที่ดิน  โรงงาน   และสวนปรับปรุง  และอุปกรณ  และเครื่องใช    กอสรางและติดต้ัง   

   ทาเทียบเรือและ       สํานักงาน        

   สวนปรับปรุง             

ราคาทุน                

ณ วันท่ี 1 มกราคม 2561 399,478  184,983  16,731  115,283  21,416  19,777  13,453  771,121 

ซื้อเพิ่ม -  -  -  2,770  1,427  -  11,792  15,989 

จําหนาย/ตัดจําหนาย -  -  -  (1,128)  (705)  (787)  -  (2,620) 

โอนเขา (โอนออก) -  -  -  36  -  -  (36)  - 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 399,478  184,983  16,731  116,961  22,138  18,990  25,209  784,490 

                

คาเสื่อมราคาสะสม                

ณ วันท่ี 1 มกราคม 2561 -  (140,002)  (16,277)  (65,658)  (18,518)  (10,611)  -  (251,066) 

คาเสื่อมราคาสําหรับป -  (9,643)  (409)  (7,839)  (1,232)  (2,629)  -  (21,752) 

จําหนาย/ตัดจําหนาย -  -  -  1,128  687  141  -  1,956 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 -  (149,645)  (16,686)  (72,369)  (19,063)  (13,099)  -  (270,862) 

                

ผลตางจากการตีราคาสินทรัพยเพ่ิม                

ณ วันท่ี 1 มกราคม 2561 6,203  -  -  -  -  -  -  6,203 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 6,203  -  -  -  -  -  -  6,203 

                

มูลคาสุทธิตามบัญชี:                

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 405,681  35,338  45  44,592  3,075  5,891  25,209  519,831 

2560 
หนวย : พันบาท 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ที่ดินและ  อาคารคลังสินคา  อาคารสํานักงาน  เครื่องจักรและ  เครื่องตกแตง  ยานพาหนะ  สินทรัพยระหวาง  รวม 

 สวนปรับปรุงที่ดิน  โรงงาน   และสวนปรับปรุง  และอุปกรณ  และเครื่องใช    กอสรางและติดต้ัง   

   ทาเทียบเรือและ       สํานักงาน        

   สวนปรับปรุง             

ราคาทุน:                

ณ วันท่ี 1 มกราคม 2560 399,478  181,991  16,731  110,790  23,187  15,523  -  747,700 

ซื้อเพิ่ม -  1,767  -  4,732  1,041  6,513  14,678  28,731 

จําหนาย/ตัดจําหนาย -  -  -  (239)  (2,812)  (2,259)  -  (5,310) 

โอนเขา (โอนออก) -  1,225  -  -  -  -  (1,225)  - 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 399,478  184,983  16,731  115,283  21,416  19,777  13,453  771,121 

       
 

 
 

     
 

คาเสื่อมราคาสะสม:                

ณ วันท่ี 1 มกราคม 2560 -  (129,684)  (15,868)  (57,631)  (19,760)  (11,013)  -  (233,956) 

คาเสื่อมราคาสําหรับป -  (10,318)  (409)  (8,248)  (1,545)  (1,856)  -  (22,376) 

จําหนาย/ตัดจําหนาย -  -  -  221  2,787  2,258  -  5,266 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 -  (140,002)  (16,277)  (65,658)  (18,518)  (10,611)  -  (251,066) 

                

ผลตางจากการตีราคาสินทรัพยเพ่ิม:                

ณ วันท่ี 1 มกราคม 2560 6,203  -  -  -  -  -  -  6,203 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 6,203  -  -  -  -  -  -  6,203 

                

มูลคาสุทธิตามบัญชี:                

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 405,681  44,981  454  49,625  2,898  9,166  13,453  526,258 

                

คาเสื่อมราคาสําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม               

2561             พันบาท  21,752 

2560             พันบาท  22,376 
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ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษัทและบริษัทยอยมีอาคารและอุปกรณซ่ึงไดตัดคาเสื่อมราคาหมดแลวแต

ยังคงใชงานอยู มูลคาตามบัญชีกอนหักคาเสื่อมราคาสะสมและคาเผื่อการดอยคาของสินทรัพยดังกลาวมีจํานวนเงิน

ประมาณ 356 ลานบาท และ 360 ลานบาท ตามลําดับ (เฉพาะกิจการ 2561: จํานวน 200 ลานบาท และ 2560: 

จํานวน 178 ลานบาท) 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษัทและบริษัทยอยมียอดคงเหลือของสินทรัพยซ่ึงไดมาภายใตสัญญาเชา

การเงิน โดยมีมูลคาสุทธิตามบัญชีเปนจํานวนเงิน 26 ลานบาท และ 23 ลานบาท ตามลําดับ (เฉพาะกิจการ 2561: 

จํานวน 1 ลานบาท และ 2560: จํานวน 2 ลานบาท) 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 ท่ีดินบันทึกดวยราคาท่ีตีใหมมีมูลคาสุทธิในงบการเงินรวม และงบการเงิน

เฉพาะกิจการจํานวน 407.48 ลานบาท มูลคายุติธรรมของท่ีดินซ่ึงมีการประเมินโดย ผูประเมินราคาอิสระ และเกณฑท่ี

ใชประเมินราคาท่ีดินคือ วีธีเทียบเคียงกับขอมูลตลาด (Comparative Method of Valuation) ซ่ึงเปนลําดับชั้นระดับท่ี 

3 และมูลคาสุทธิตามบัญชีโดยวิธีราคาทุน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 ในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะ

กิจการมีจํานวน 401.28 ลานบาท 

16 คาความนิยม 

คาความนิยม ท่ีแสดงอยูในงบการเงินรวม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม ประกอบดวย 

หนวย : พันบาท 

ธุรกิจรานโดนัท ธุรกิจรานเบเกอร่ี ธุรกิจรานอาหาร รวม 

2561 2560 2561 2560 2561 2560 2561 2560 

 “ปรับปรุงใหม”  “ปรับปรุงใหม” 

ราคาทุน ณ วันที่ 1 มกราคม 484,370 484,370 298,192 298,192 1,357,321 1,113,477 2,139,883 1,896,039 

ไดมาจากการรวมธุรกิจ - - - - - 243,844 - 243,844

ราคาทุน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 484,370 484,370 298,192 298,192 1,357,321 1,357,321 2,139,883 2,139,883 

17 สินทรัพยไมมีตัวตนอ่ืน 

สินทรัพยไมมีตัวตนอ่ืน  ณ วันท่ี 31 ธันวาคม ประกอบดวย 

หนวย : พันบาท 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

2561 2560 2561 2560 

“ปรับปรุงใหม” 

สินทรัพยไมมีตัวตนอ่ืน 815,914 869,991 970 809 

สิทธิการเชา 117,297 131,060 13,246 15,139 

รวมสินทรัพยไมมีตัวตนอ่ืน 933,211 1,001,051 14,216 15,948 
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สินทรัพยไมมีตัวตนอ่ืน 

สินทรัพยไมมีตัวตนอ่ืนรวมแฟรนไชส เคร่ืองหมายทางการคา โปรแกรมคอมพิวเตอรและอ่ืนๆ 

รายการเปลี่ยนแปลงของบัญชสีินทรัพยไมมีตัวตนอ่ืนสําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม มีดังนี้ 

           หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 แฟรนไชส 

 เคร่ืองหมาย

การคา 

 

โปรแกรม 

 

อื่น ๆ 

 

รวม 

 

โปรแกรม 

     คอมพิวเตอร      คอมพิวเตอร 

2561            

มูลคาสุทธิตามบัญชี ณ วันที่ 1 มกราคม 469,974  380,469  15,623  3,926  869,992  809 

ซื้อเพ่ิม 2,905  -  3,869  -  6,774  711 

ตัดจําหนายระหวางป -  (1,727)  (64)  -  (1,791)  - 

คาตัดจําหนายสําหรับป (49,294)  (479)  (6,255)  (2,480)  (58,508)  (550) 

ผลตางจากการแปลงคางบการเงิน -  (666)  113  -  (553)  - 

มูลคาสุทธิตามบัญชี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 423,585  377,597  13,286  1,446  815,914  970 

           หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ    

 แฟรนไชส 

 เคร่ืองหมาย

การคา 

 

โปรแกรม 

 

อื่น ๆ 

 

รวม 

 

โปรแกรม 

     คอมพิวเตอร      คอมพิวเตอร 

2560            

มูลคาสุทธิตามบัญชี ณ วันที่ 1 มกราคม 534,404  325,298  20,190  6,406  886,298  1,299 

ซื้อเพ่ิม 4,382  4,794  2,221  -  11,397  134 

ไดมา/ปรับปรุงจากการรวมธุรกิจ -  50,520  134  -  50,654  - 

ตัดจําหนายระหวางป -  -  (114)  -  (114)  - 

คาตัดจําหนายสําหรับป (68,812)  (143)  (6,808)  (2,480)  (78,243)  (624) 

มูลคาสุทธิตามบัญชี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 469,974  380,469  15,623  3,926  869,992  809 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษัทและบริษัทยอยมียอดคงเหลือของสินทรัพยไมมีตัวตนซ่ึงไดมาภายใต

สัญญาเชาทางการเงิน โดยมีมูลคาสุทธิตามบัญชีเปนจํานวนเงิน 8.34 ลานบาท และ 8.16 ลานบาท ตามลําดับ 
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สิทธิการเชา 

รายการเปลี่ยนแปลงของบัญชีสิทธิการเชาสําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม มีดังนี้ 

หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561  2560  2561  2560 

   “ปรับปรุงใหม”     

มูลคาสุทธิตามบัญชี ณ วันท่ี 1 มกราคม 131,061  93,324  15,139  17,031 

บวก: ซื้อเพ่ิมระหวางป 1,600  2,070  -  - 

ไดมา/ปรับปรุงจากการรวมธุรกิจ -  48,137  -  - 

หัก: คาตัดจําหนายสาํหรับป (14,324)  (12,471)  (1,893)  (1,892) 

ผลตางของอัตราแลกเปลี่ยนจากการแปลงคางบการเงิน (1,040)  -  -  - 

มูลคาสุทธิตามบัญชี ณ วันท่ี 31 ธันวาคม  117,297  131,060  13,246  15,139 

บริษัทยอยไดจดจํานองสิทธิการเชาซ่ึงมีมูลคาสุทธิตามบัญชี ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 จํานวน 12.59 

ลานบาท และ 15.61 ลานบาท ตามลําดับ เพ่ือคํ้าประกันเงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน (ดูหมายเหตุ 

ขอ 21) 

18 สินทรัพยไมหมุนเวียนอ่ืน 

สินทรัพยไมหมุนเวียนอ่ืน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม ประกอบดวย 

หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561  2560  2561  2560 

เงินมัดจําคาเชา 160,256  148,113  32,553  32,500 

ภาษีเงินไดนิติบุคคลรอขอคืน 48,736  34,187  33,577  22,438 

สินทรัพยไมหมุนเวียนอ่ืน 217  10,205  217  10,205 

รวมสินทรัพยไมหมุนเวียนอ่ืน 209,209  192,505  66,347  65,143 

 

  



รายงานประจําป 2561 | บมจ.ทรัพยศรีไทย 
 

P a g e  157 | 182 

19 เงินกูยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน 

เงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม มีดังนี้ 

   หนวย : ลานบาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561  2560  2561  2560 

เงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 120.00  457.50  50.00  100.00 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษัทและบริษัทยอยมีวงเงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงินท่ียังมิไดเบิกใช

เปนจํานวน 285 ลานบาท และ 275 ลานบาท ตามลําดับ (เฉพาะกิจการ 2561: จํานวน 157 ลานบาท และ 2560: 

จํานวน 107 ลานบาท) ซ่ึงคํ้าประกันโดยบริษัทและบริษัทยอย (ดูหมายเหตุขอ 34.6.1) 

อัตราดอกเบี้ยของเงินกูยืมระยะสั้น ณ วันท่ี 31 ธันวาคม มีรายละเอียดดังนี้ 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561  2560  2561  2560 

 รอยละ  รอยละ  รอยละ  รอยละ 

เงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 3.50 - 3.85  3.50 - 3.75  3.55  3.53 

20 เจาหนี้การคาและเจาหนี้หมุนเวียนอ่ืน 

เจาหนี้การคาและเจาหนี้หมุนเวียนอ่ืน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม ประกอบดวย 

หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561  2560  2561  2560 

        

เจาหน้ีการคา - กิจการท่ีเก่ียวของกัน (ดูหมายเหตุขอ 5) 66,795  62,357  66,795  62,357 

เจาหน้ีการคา - อ่ืนๆ 160,384  174,654  473  1,772 

เจาหน้ีอ่ืน - กิจการท่ีเก่ียวของกัน (ดูหมายเหตุขอ 5) 5,480  12,960  11,522  19,009 

เจาหน้ีอ่ืน - อ่ืนๆ 67,944  74,570  10,149  4,367 

รายไดรับลวงหนา 31,127  36,592  -  6,257 

เงินมัดจํารบัจากลูกคา 14,295  12,848  14,295  12,848 

เจาหน้ีคาซื้อสินทรัพย 23,264  25,240  1,061  22 

คาใชจายคางจาย 132,751  151,641  5,650  8,215 

รวมเจาหน้ีการคาและเจาหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 502,040  550,862  109,945  114,847 
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21 เงินกูยืมระยะยาว 

เงินกูยืมระยะยาว ณ วันท่ี 31 ธันวาคม มีรายละเอียดดังนี้ 

หนวย : พันบาท 

 อัตราดอกเบ้ีย (รอยละ) การชําระคืน 2561  2560 

บริษัทยอย     

 MLR-1.00 ถึง 1.50 ชําระคืนเปนรายไตรมาส เริ่มตั้งแตเดือน    

  กุมภาพันธ 2562 ถึงเดือนพฤศจิกายน 2565 184,000  - 

 MLR-1.75 ถึง 2.00 ชําระคืนเปนรายเดือน เริ่มตั้งแตเดือน    

  เมษายน 2556 ถึงเดือนมีนาคม 2564 7,223  10,549 

 MLR-1.50 ชําระคืนเปนรายไตรมาส เริ่มตั้งแตเดือน    

  ธันวาคม 2557 ถึงเดือนกันยายน 2564 -  314,241 

รวมท้ังหมด  191,223  324,790 

หัก: สวนท่ีถึงกําหนดชําระภายในหน่ึงป (49,471)  (87,164) 

เงินกูยืมระยะยาว - สุทธิจากสวนท่ีถึงกําหนดชําระภายในหน่ึงป 141,752  237,626 

เงินกูยืมระยะยาวของบริษัทยอย บางสวนคํ้าประกันโดยสิทธิการเชาพื้นที่ในอาคารของบริษัทยอย (ดูหมายเหตุ 

ขอ 17) 

ภายใตสัญญาเงินกูยืม บริษัทและบริษัทยอยตองปฏิบัติตามเง่ือนไขทางการเงินบางประการตามท่ีระบุในสัญญา เชน 

การดํารงอัตราสวนหนี้สินตอสวนของผูถือหุน และอัตราสวนความสามารถในการชําระหนี้ใหเปนไปตามอัตราท่ีกําหนด

ในสัญญา เปนตน 
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22 หุนกูระยะยาว 

หุนกูระยะยาว ณ วันท่ี 31 ธันวาคม ประกอบดวย 

หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561  2560  2561  2560 

        

มูลคาตามหนาตราสาร    1,100,000  1,100,000  600,000  1,100,000 

หัก:  คาใชจายในการออกหุนกูรอตัดบัญชี (5,014)  (3,475)  (2,233)  (3,475) 

ยอดสทุธิ 1,094,986  1,096,525  595,767  1,096,525 

หัก: สวนท่ีถึงกําหนดชําระภายในหน่ึงป -  (499,965)  -  (499,965) 

หุนกูระยะยาว  1,094,986  596,560  595,767  596,560 

บริษัทและบริษัทยอยออกหุนกูสกุลเงินบาทชนิดระบุชื่อผูถือประเภทไมมีหลักประกันและไมดอยสิทธิ มูลคาท่ีตราไว 

หนวยละ 1,000 บาท แกผูลงทุนในวงจํากัด ซ่ึงมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

 จํานวน  มูลคารวม  วันท่ีออก   อายุของ  วันครบกําหนด  อัตราดอกเบี้ย  การชําระคืน  มูลคา 

ช่ือยอ หนวย  (พันบาท)  ตราสารหนี ้  ตราสารหนี ้  ไถถอน  (รอยละตอป)  ดอกเบี้ย  ยุติธรรม 

               (พันบาท) 

SST209A 600,000  600,000  21 ก.ย. 60  3 ป  21 ก.ย. 63  5.00  ทุก 3 เดือน  597,743 

MM217A 500,000  500,000  26 ก.ค. 61  3 ป  26 ก.ค. 64  5.00  ทุก 3 เดือน  501,176 

จากการออกหุนกูดังกลาวขางตน บริษัทและบริษัทยอยตองปฏิบัติตามเง่ือนไขทางการเงินท่ีกําหนดบางประการใน

สัญญาหุนกู เชน การดํารงอัตราสวนทางการเงิน เปนตน 

23 หนี้สินภายใตสัญญาเชาทางการเงิน 

หนี้สินภายใตสัญญาเชาทางการเงิน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม ประกอบดวย 

   หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561  2560  2561  2560 

หน้ีสินภายใตสญัญาเชาการเงิน 23,255  26,712  1,184  1,486 

หัก:  ดอกเบ้ียรอการตัดจําหนาย (1,330)  (1,817)  (126)  (194) 

รวม 21,925  24,895  1,058  1,292 

หัก:  สวนท่ีถึงกําหนดชําระภายในหน่ึงป (11,024)  (11,444)  (248)  (234) 

หน้ีสินภายใตสญัญาเชาการเงิน-สทุธิจาก        

สวนท่ีถึงกําหนดชําระภายในหน่ึงป 10,901  13,451  810  1,058 
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บริษัทและบริษัทยอยไดทําสัญญาเชาการเงินกับบริษัทลีสซ่ิงเพ่ือเชาอุปกรณและยานพาหนะเพ่ือใชในการดําเนินงานของ

กิจการโดยมีกําหนดการชําระคาเชาเปนรายเดือน อายุของสัญญามีระยะเวลาประมาณ 3 ป 

ภาระผูกพันท่ีจะตองจายคาเชาข้ันต่ําตามสัญญาเชาการเงินดังนี้ 

หนวย : พันบาท 

งบการเงินรวม 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 

ไมเกิน 1 ป 1 - 5 ป รวม 

ผลรวมของจํานวนเงินข้ันต่ําท่ีตองจายท้ังสิ้นตามสัญญาเชา  11,881 11,374 23,255 

ดอกเบ้ียตามสญัญาเชาซื้อ/เชาการเงินรอการตัดบัญชี (857) (473)  (1,330) 

มูลคาปจจุบันของจํานวนเงินข้ันต่าํท่ีตองจายท้ังสิ้นตามสัญญาเชา  11,024 10,901 21,925 

หนวย : พันบาท 

งบการเงินรวม 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 

ไมเกิน 1 ป 1 - 5 ป รวม 

ผลรวมของจํานวนเงินข้ันต่ําท่ีตองจายท้ังสิ้นตามสัญญาเชา 12,345 14,367 26,712 

ดอกเบ้ียตามสญัญาเชาซื้อ/เชาการเงินรอการตัดบัญชี (901) (916) (1,817) 

มูลคาปจจุบันของจํานวนเงินข้ันต่าํท่ีตองจายท้ังสิ้นตามสัญญาเชา 11,444 13,451 24,895 

หนวย : พันบาท 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 

ไมเกิน 1 ป 1 - 5 ป รวม 

ผลรวมของจํานวนเงินข้ันต่ําท่ีตองจายท้ังสิ้นตามสัญญาเชา 302 882 1,184 

ดอกเบ้ียตามสญัญาเชาซื้อ/เชาการเงินรอการตัดบัญชี (54) (72) (126) 

มูลคาปจจุบันของจํานวนเงินข้ันต่าํท่ีตองจายท้ังสิ้นตามสัญญาเชา 248 810 1,058 

หนวย : พันบาท 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 

ไมเกิน 1 ป 1 - 5 ป รวม 

ผลรวมของจํานวนเงินข้ันต่ําท่ีตองจายท้ังสิ้นตามสัญญาเชา 302 1,184 1,486 

ดอกเบ้ียตามสญัญาเชาซื้อ/เชาการเงินรอการตัดบัญชี (68) (126) (194) 

มูลคาปจจุบันของจํานวนเงินข้ันต่าํท่ีตองจายท้ังสิ้นตามสัญญาเชา 234 1,058 1,292 
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24 (คาใชจาย) รายไดภาษีเงินได สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีและหนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 

24.1 (คาใชจาย) รายไดภาษีเงินได 

(คาใชจาย) รายไดภาษีเงินไดสําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม ประกอบดวย 

หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561  2560  2561  2560 

ภาษีเงินไดปจจุบัน        

ภาษีเงินไดนิติบุคคลสําหรับป (20,392)  (21,911)  300  - 

ภาษีเงินไดรอการตัดบัญช ี        

ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีกับผลตางชั่วคราวที่เกิดขึ้น 13,510  16,737  (182)  974 

(คาใชจาย) รายไดภาษีเงินได (6,882)  (5,174)  (118)  974 

รายการกระทบยอดระหวางกําไร (ขาดทุน) ทางบัญชีกับ (คาใชจาย) รายไดภาษีเงินไดมีดังนี้ 

หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561  2560  2561  2560 

        

กําไร (ขาดทุน) กอนภาษีเงินไดนิติบุคคล 47,310  (31,696)  79,354  30,142 

อัตราภาษีเงินไดนิติบุคคล รอยละ 20  รอยละ 20  รอยละ 20  รอยละ 20 

รายได (คาใชจาย) ภาษีเงินไดกอนผลกระทบทางภาษ ี 9,462  (6,339)  15,871  6,028 

ผลกระทบทางภาษีสําหรับ (รายได) คาใชจาย        

ที่ไมสามารถหักเปน (รายได) คาใชจายในทางภาษ ี (29,854)  (15,572)  (16,171)  (6,028) 

คาใชจายภาษีเงินไดรอการตัดบัญช ี 13,510  16,737  182  974 

(คาใชจาย) รายไดภาษีเงินได (6,882)  (5,174)  (118)  974 

24.2   สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี - สุทธิ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม มีดังนี้ 

หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561  2560  2561  2560 

        

สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตดับญัช ี        

ประมาณการหนี้สินไมหมุนเวยีนสําหรับผลประโยชน

พนักงาน 6 

 

5,164 

 

- 

 

2,487 

รายไดรับลวงหนา -  3,416  -  - 

ประมาณการคาร้ือถอน 76  -  -  - 

การปรับมูลคาเงินลงทุนในหลักทรัพยเผ่ือขาย -  1,373  -  1,373 

อื่นๆ  -  191  -  32 

       รวม 82  10,144  -  3,892 
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รายการเคลื่อนไหวของสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีท่ีเกิดข้ึนสําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม มีดังนี ้

2561 

หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม 

 ณ วันท่ี  รายการท่ี  รายการท่ี  ณ วันท่ี 

  1 มกราคม  รับรูใน  รับรูในกําไร   31 ธนัวาคม 

 2561  กําไรขาดทุน  ขาดทุนเบ็ดเสร็จ  2561 

สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี - สุทธ ิ        

ประมาณการหนี้สินไมหมนุเวียนสําหรับผลประโยชนพนักงาน 5,164  (5,158)  -  6 

รายไดรับลวงหนา 3,416  (3,416)  -  - 

การปรับมลูคาเงินลงทนุในหลักทรัพยเผ่ือขาย 1,373  (1,373)  -  - 

ประมาณการคารื้อถอน -  76  -  76 

อื่นๆ 191  (191)  -  - 

สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี - สุทธ ิ 10,144  (10,062)  -  82 

2560 

หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม 

 ณ วันท่ี  รายการท่ี  รายการท่ี  ณ วันท่ี 

  1 มกราคม  รับรูใน  รับรูในกําไร   31 ธนัวาคม 

 2560  กําไรขาดทุน  ขาดทุนเบ็ดเสร็จ  2560 

สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี - สุทธ ิ        

ประมาณการหนี้สินไมหมนุเวียนสําหรับผลประโยชนพนักงาน 7,092  -  (1,928)  5,164 

รายไดรับลวงหนา 3,626  (210)  -  3,416 

การปรับมลูคาเงินลงทนุในหลักทรัพยเผ่ือขาย 861  512  -  1,373 

อื่นๆ 363  (172)  -  191 

สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี - สุทธ ิ 11,942  130  (1,928)  10,144 

2561 

หนวย : พันบาท 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วันท่ี  รายการท่ี  รายการท่ี  ณ วันท่ี 

  1 มกราคม  รับรูใน  รับรูในกําไร   31 ธนัวาคม 

 2561  กําไรขาดทุน  ขาดทุนเบ็ดเสร็จ  2561 

สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี - สุทธ ิ        

ประมาณการหนี้สินไมหมนุเวียนสําหรับผลประโยชนพนักงาน 2,487  (2,487)  -  - 

การปรับมลูคาเงินลงทนุในหลักทรัพยเผ่ือขาย 1,373  (1,373)  -  - 

อื่นๆ 32  (32)  -  - 

สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี - สุทธ ิ 3,892  (3,892)  -  - 
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2560 

หนวย : พันบาท 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วันท่ี  รายการท่ี  รายการท่ี  ณ วันท่ี 

  1 มกราคม  รับรูใน  รับรูในกําไร   31 ธนัวาคม 

 2560  กําไรขาดทุน  ขาดทุนเบ็ดเสร็จ  2560 

สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี - สุทธ ิ        

ประมาณการหนี้สินไมหมนุเวียนสําหรับผลประโยชนพนักงาน 2,219  268  -  2,487 

การปรับมลูคาเงินลงทนุในหลักทรัพยเผ่ือขาย 861  512  -  1,373 

อื่นๆ 117  (85)  -  32 

สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี - สุทธ ิ 3,197  695  -  3,892 

24.3   หนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี - สุทธิ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม มีดังนี้ 

หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561  2560  2561  2560 

   “ปรับปรุงใหม”     

หนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี        

ประมาณการหนี้สินไมหมนุเวียนสําหรับผลประโยชนพนักงาน (5,102)  -  (2,145)  - 

การปรับมลูคาเงินลงทนุในหลักทรัพยเผ่ือขาย (3,042)  -  (3,042)  - 

มูลคายุติธรรมของสินทรัพยไมมีตวัตนที่ไดมาจากการซ้ือกิจการ 197,415  206,835  -  - 

มูลคายุติธรรมของสวนปรับปรุงอาคารและอุปกรณ        

ที่ไดมาจากการซ้ือกิจการ 5,546  8,720  -  - 

สวนเกินทุนจากการตีราคาที่ดิน 51,641  51,641  51,641  51,641 

การปรับมลูคาของอสังหารมิทรัพยเพ่ือการลงทุน         

ใหเปนมูลคายุติธรรม 65,793  63,558  65,793  63,558 

การปรับมลูคายุติธรรมของอสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุน        

สวนทีโ่อนไปเปนอสังหาริมทรัพยที่ไวใชงาน 7,345  9,002  7,345  9,002 

อื่นๆ (3,827)  585  122  585 

       รวม 315,769  340,341  119,714  124,786 
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รายการเคลื่อนไหวของหนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีท่ีเกิดข้ึนสําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม มีดังนี้ 

2561 

หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม 

 ณ วันท่ี  รายการท่ี  รายการท่ี  ณ วันท่ี 

  1 มกราคม  รับรูใน  รับรูในกําไร   31 ธนัวาคม 

 2561  กําไรขาดทุน  ขาดทุนเบ็ดเสร็จ  2561 

        

หนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี - สุทธ ิ        

ประมาณการหนี้สินไมหมนุเวียนสําหรับผลประโยชนพนักงาน -  (5,773)  671  (5,102) 

การปรับมูลคาเงินลงทุนในหลักทรัพยเผ่ือขาย -  (3,042)  -  (3,042) 

มูลคายุติธรรมของสินทรัพยไมมีตวัตนที่ไดมาจากการซ้ือกิจการ 206,835  (9,420)  -  197,415 

มูลคายุติธรรมของสวนปรับปรุงอาคารและอุปกรณ        

ที่ไดมาจากการซ้ือกิจการ 8,720  (3,174)  -  5,546 

สวนเกินทุนจากการตีราคาที่ดิน 51,641  -  -  51,641 

การปรับมลูคายุติธรรมของอสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุน         

ใหเปนมูลคายุติธรรม 63,558  2,235  -  65,793 

การปรับมลูคายุติธรรมของอสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุน        

สวนทีโ่อนไปเปนอสังหาริมทรัพยที่ไวใชงาน 9,002  (1,657)  -  7,345 

อื่นๆ 585  (4,412)  -  (3,827) 

หนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญช ี- สุทธ ิ 340,341  (25,243)  671  315,769 

2560 

หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม 

 ณ วันท่ี  รายการท่ี  รายการท่ี  ณ วันท่ี 

  1 มกราคม  รับรูใน  รับรูในกําไร   31 ธนัวาคม 

 2560  กําไรขาดทุน  ขาดทุนเบ็ดเสร็จ  2560 

        

หนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี - สุทธ ิ       “ปรับปรุงใหม” 

มูลคายุติธรรมของสินทรัพยไมมีตวัตนที่ไดมาจากการซ้ือกิจการ 192,841  13,994  -  206,835 

มูลคายุติธรรมของสวนปรับปรุงอาคารและอุปกรณ        

ที่ไดมาจากการซ้ือกิจการ 11,980  (3,260)  -  8,720 

สวนเกินทุนจากการตีราคาที่ดิน 51,641  -  -  51,641 

การปรับมลูคาของอสังหารมิทรัพยเพ่ือการลงทุน        

ใหเปนมูลคายุติธรรม 63,361  197  -  63,558 

การปรับมลูคายุติธรรมของอสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุน        

สวนทีโ่อนไปเปนอสังหาริมทรัพยที่ไวใชงาน 9,431  (429)  -  9,002 

อื่นๆ 1,145  (560)  -  585 

หนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญช ี- สุทธ ิ 330,399  9,942  -  340,341 
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2561 

หนวย : พันบาท 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วันท่ี  รายการท่ี  รายการท่ี  ณ วันท่ี 

  1 มกราคม  รับรูใน  รับรูในกําไร   31 ธนัวาคม 

 2561  กําไรขาดทุน  ขาดทุนเบ็ดเสร็จ  2561 

        

หนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี - สุทธ ิ        

ประมาณการหนี้สินไมหมนุเวียนสําหรับผลประโยชนพนักงาน -  (2,816)  671  (2,145) 

การปรับมูลคาเงินลงทุนในหลักทรัพยเผ่ือขาย -  (3,042)  -  (3,042) 

สวนเกินทุนจากการตีราคาที่ดิน 51,641  -  -  51,641 

การปรับมลูคายุติธรรมของอสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุน         

ใหเปนมูลคายุติธรรม 63,558  2,235  -  65,793 

การปรับมลูคายุติธรรมของอสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุน        

สวนทีโ่อนไปเปนอสังหาริมทรัพยที่ไวใชงาน 9,002  (1,657)  -  7,345 

อื่นๆ 585  (463)  -  122 

หนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญช ี- สุทธ ิ 124,786  (5,743)  671  119,714 

2560 

หนวย : พันบาท 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วันท่ี  รายการท่ี  รายการท่ี  ณ วันท่ี 

  1 มกราคม  รับรูใน  รับรูในกําไร   31 ธนัวาคม 

 2560  กําไรขาดทุน  ขาดทุนเบ็ดเสร็จ  2560 

        

หนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี - สุทธ ิ        

สวนเกินทุนจากการตีราคาที่ดิน 51,641  -  -  51,641 

การปรับมลูคาของอสังหารมิทรัพยเพ่ือการลงทุน        

ใหเปนมูลคายุติธรรม 63,361  197  -  63,558 

การปรับมลูคายุติธรรมของอสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุน        

สวนทีโ่อนไปเปนอสังหาริมทรัพยที่ไวใชงาน 9,431  (429)  -  9,002 

อื่นๆ 1,145  (560)  -  585 

หนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญช ี- สุทธ ิ 125,578  (792)  -  124,786 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษัทและบริษัทยอยมีรายการผลแตกตางชั่วคราวท่ีใชหักภาษีและ

ขาดทุนทางภาษีท่ียังไมไดใชจํานวนรวม 708 ลานบาท และ 514 ลานบาท ตามลําดับ และเฉพาะกิจการ

จํานวน 9 ลานบาท และ 42 ลานบาท ตามลําดับ ท่ีบริษัทและบริษัทยอยไมไดบันทึกสินทรัพยภาษีเงินไดรอ

การตัดบัญชี เนื่องจากฝายบริหารของบริษัทและบริษัทยอยพิจารณาแลวเห็นวา บริษัทและบริษัทยอยอาจไมมี

กําไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอท่ีจะนําผลแตกตางชั่วคราวและขาดทุนทางภาษีท่ียังไมไดใชขางตนมาใช

ประโยชนได 

บริษัทยอยมีผลขาดทุนทางภาษีท่ียังไมไดใชจํานวนเงิน 451.64 ลานบาท ซ่ึงจะทยอยสิ้นสุดระยะเวลาการให

ประโยชนภายในป 2565 
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25 ประมาณการหนี้สินไมหมุนเวียนสําหรับผลประโยชนพนักงาน 

การเปลี่ยนแปลงมูลคาปจจุบันของประมาณการหนี้สินไมหมุนเวียนสําหรับผลประโยชนพนักงานสําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 

ธันวาคม มีดังนี้ 

หนวย : พันบาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

2561 2560 2561 2560 

ประมาณการหนี้สินไมหมุนเวยีนสําหรับผลประโยชนพนักงานยกมา 38,593 51,988 12,432 11,093 

สวนทีร่ับรูในกําไรหรือขาดทนุ: 

ตนทนุบรกิารในปจจุบัน 7,116 3,639 1,350 1,280 

ตนทนุดอกเบ้ีย 986 1,044 295 299 

สวนทีร่ับรูในกําไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอื่น: 

(กําไร) ขาดทนุจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย 

สวนทีเ่กดิจากการเปล่ียนแปลงขอสมมติดานประชากรศาสตร (3,028) (28,191) (3,028) - 

สวนทีเ่กดิจากการเปล่ียนแปลงขอสมมตทิางการเงิน  74 15,626 74 - 

สวนทีเ่กดิจากการปรับปรุงจากประสบการณ (400) (4,624) (400) -

ผลประโยชนที่จายในระหวางป (6,526) (2,813) (1,744) (240) 

เพ่ิมขึน้จากการซ้ือบริษัทยอย (ดูหมายเหตขุอ 4) - 1,924 - - 

ประมาณการหนี้สินไมหมุนเวยีนสําหรับผลประโยชนพนักงานยกไป 36,815 38,593 8,979 12,432 

คาใชจายเก่ียวกับผลประโยชนระยะยาวของพนักงาน สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม รับรูในงบกําไรขาดทุนและกําไร

ขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน มีดังนี้ 

หนวย : พันบาท
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

2561 2560 2561 2560 

ตนทุนขาย 1,422 1,314 1,052 951 

คาใชจายในการขายและบริหาร 6,680 3,369 593 628 

รวมคาใชจายที่รับรูในงบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 8,102 4,683 1,645 1,579 

ณ วันท่ี  31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริ ษัทและบริ ษัทยอยคาดวาจะจ ายชําระผลประโยชนระยะยาว 

ของพนักงานภายใน 1 ปขางหนา เปนจํานวนประมาณ 0.42 ลานบาท และ 6.00 ลานบาท ตามลําดับ (เฉพาะกิจการ 

2561: จํานวน 0.1 ลานบาท และ 2560: จํานวน 1.0 ลานบาท)  

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 ระยะเวลาเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการจายชําระผลประโยชนระยะยาวของพนักงาน

ของบริษัทและบริษัทยอยประมาณ 8 - 21 ป (เฉพาะกิจการ 2561: 9 ป และ 2560: 10 ป) 
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สมมติฐานท่ีสําคัญในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย ณ วันท่ี 31 ธันวาคม สรุปไดดังนี้ 

หนวย : รอยละตอป 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561  2560  2561  2560 

        

อัตราคิดลด 2.69 - 3.51  2.70 - 3.50  2.70  2.80 

อัตราการขึ้นเงินเดือน 6.00 - 12.33  6.0 - 12.33  6.00  6.00 

อัตราการเปล่ียนแปลงในจํานวนพนักงาน 0 - 82  0 - 82  0 - 15  0 - 13 

ผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงสมมติฐานท่ีสําคัญตอมูลคาปจจุบันของประมาณการหนี้สินไมหมุนเวียนสําหรับ

ผลประโยชนพนักงาน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม สรุปไดดังนี้ 

หนวย : พันบาท 
 กลุมบริษัท มัดแมน  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 เพ่ิมข้ึน 0.5%  ลดลง 0.5%  เพ่ิมข้ึน 1%  ลดลง 1% 

        

2561        

อัตราคิดลด (833)  893  (628)  1,882 

อัตราการขึ้นเงินเดือน 1,044  (980)  669  562 

อัตราการเปล่ียนแปลงในจํานวนพนักงาน (1,107)  1,192  (684)  1,616 

หนวย : พันบาท 

 กลุมบริษัท มัดแมน  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 เพ่ิมขึ้น 0.5%  ลดลง 0.5%  เพ่ิมขึ้น 1%  ลดลง 1% 
        

2560        

อัตราคิดลด (819)  879  (1,070)  1,275 

อัตราการขึ้นเงินเดือน 922  (867)  1,383  (1,176) 

อัตราการเปล่ียนแปลงในจํานวนพนักงาน (977)  1,050  (1,136)  502 

เม่ือวันท่ี 13 ธันวาคม 2561 สภานิติบัญญัติแหงชาติไดมีมติผานรางพระราชบัญญัติคุมครองแรงงานฉบับใหม ซ่ึงกฎหมาย

ดังกลาวอยูระหวางรอประกาศในราชกิจจานุเบกษา พระราชบัญญัติคุมครองแรงงานฉบับใหมนี้กําหนดอัตราคาชดเชย

เพ่ิมเติมกรณีนายจางเลิกจาง สําหรับลูกจางซ่ึงทํางานติดตอกันครบ 20 ปข้ึนไป   ใหมีสิทธิไดรับคาชดเชยไมนอยกวา

คาจางอัตราลาสุด 400 วันสุดทาย การเปลี่ยนแปลงดังกลาวถือเปนการแกไขโครงการสําหรับโครงการผลประโยชน

พนักงานหลังออกจากงาน บริษัทและบริษัทยอยจะบันทึกผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงดังกลาวโดยรับรูตนทุนบริการใน

อดีตเปนคาใชจายทันทีในงบกําไรขาดทุนของงวดท่ีกฎหมายดังกลาวมีผลบังคับใช 
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26 ประมาณการหนี้สินไมหมุนเวียนอ่ืน 

ประมาณการหนี้สินไมหมุนเวียนอ่ืนเปนประมาณการหนี้สินตนทุนการรื้อถอนและบูรณะสถานท่ี 

รายการเปลี่ยนแปลงของบัญชีประมาณการหนี้สินตนทุนการรื้อถอนและบูรณะสถานท่ีสําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 

ธันวาคม มีดังนี้ 

หนวย : พันบาท 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

2561  2560 2561 2560 

มูลคาสุทธิตามบัญชี ณ วันท่ี 1 มกราคม - - - - 

บวก: เพ่ิมข้ึนระหวางป 68,839 - 15,592 - 

หัก: ตัดจําหนายระหวางป (1,343) - - - 

มูลคาสุทธิตามบัญชี ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 67,496 - 15,592 - 

27 ทุนเรือนหุน 

เม่ือวันท่ี 26 เมษายน 2561 ท่ีประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2561 ของบริษัทไดมีมติอนุมัติดังนี้ 

1) อนุ มั ติลดทุนจดทะเบี ยนจากเดิม  704,431,290 บาท เปน  455,807,823 บาท โดยตัดหุ นสา มัญ

จดทะเบียนท่ีคงเหลือจากการจัดสรรหุนสามัญเพ่ือรองรับการจายเงินปนผลเปนหุนสามัญจํานวน 660 หุน และ

ลดหุนสามัญจดทะเบียนท่ีรองรับการเพ่ิมทุนจดทะเบียนแบบมอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate) ซ่ึงบริษัท

ยังมิไดจัดสรรเสนอขายท้ังจํานวน 248,622,807 หุน รวมเปนจํานวน 248,623,467 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1

บาท รวม 248,623,467 บาท บริษัทไดจดทะเบียนลดทุนดังกลาวกับกระทรวงพาณิชยแลว เม่ือวันท่ี 23

พฤษภาคม 2561

2) อนุมัติการออกใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุนสามัญของบริษัท ครั้งท่ี 2 (“ใบสําคัญแสดงสิทธิครั้งท่ี 2” หรือ SST-

W2) จํานวนไมเกิน 30,387,188 หนวย ใหแกผูถือหุนเดิมตามสัดสวนการถือหุน โดยไมคิดมูลคา (ศูนยบาท) โดย

จัดสรรใหแกผูถือหุนเดิม ในอัตราสวน 15 หุนสามัญเดิมตอใบสําคัญแสดงสิทธิฯ 1 หนวยใบสําคัญแสดงสิทธิ ณ

วันท่ี 30 กันยายน 2561 ราคาใชสิทธิซ้ือหุนสามัญมีมูลคามากกวาราคาตลาดของหุนสามัญดังนั้นจึงยังไมมีผูถือ

หุนใชสิทธิซ้ือหุนสามัญดังกลาว
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3) อนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทจากเดิม 455,807,823 บาท เปน 759,679,703 บาท โดยการออกและ

จัดสรรหุนสามัญใหมจํานวน 303,871,880 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 บาท ดังนี้  

(1) เพ่ือรองรับการเพ่ิมทุนจดทะเบียนแบบมอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate) จํานวน 273,484,692 

หุน  

(2) เพ่ือรองรับการใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุนสามัญครั้งท่ี 2 (SST-W2) จํานวน 30,387,188 

หุน  

บริษัทไดจดทะเบียนเพ่ิมทุนดังกลาวกับกระทรวงพาณิชยแลว เม่ือวันท่ี 24 พฤษภาคม 2561 

เม่ือวันท่ี 27 เมษายน 2560 ท่ีประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2560 ของบริษัทไดมีมติอนุมัติรายการท่ีสําคัญดังตอไปนี้ 

1) อนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทจากเดิม 640,393,352 บาท คงเหลือเปน 414,371,348 บาท รวมเปน

การลดทุนหุนสามัญจํ านวน 226,022,004 หุน  มูลค า ท่ีตราไวหุ นละ 1 บาท การลดทุนหุนสา มัญ 

จดทะเบียนนี้เพ่ือตัดหุนสามัญจดทะเบียนท่ีคงเหลือจากการจัดสรรหุนสามัญเพ่ือรองรับการจายหุนปนผล

ประจําป 2558 และลดทุนหุนสามัญจดทะเบียนท่ีออกเพ่ือรองรับการเพ่ิมทุนจดทะเบียนแบบมอบอํานาจท่ัวไป 

(General Mandate) สําหรับป 2559 ท่ีบริษัทยังมิไดจัดสรรเสนอขายท้ังจํานวน บริษัทไดจดทะเบียนลดทุน

ดังกลาวกับกระทรวงพาณิชยแลว เม่ือวันท่ี 16 พฤษภาคม 2560 

2) อนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทจากเดิม 414,371,348 บาท เพ่ิมเปน 704,431,290 บาท โดยการออก

หุนสามัญใหมจํานวน 290,059,942 หุน มูลคาหุนท่ีตราไวหุนละ 1 บาท เพ่ือรองรับการจายหุนปนผลประจําป 

2559 จํานวน 41,437,135 หุน และรองรับการเพ่ิมทุนจดทะเบียนแบบมอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate) 

สําหรับป 2560 จํานวน 248,622,807 หุน บริษัทไดจดทะเบียนเพ่ิมทุนดังกลาวกับกระทรวงพาณิชยแลว เม่ือ

วันท่ี 19 พฤษภาคม 2560  
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28 เงินปนผลจายและทุนสํารองตามกฎหมาย 

ภายใตบทบัญญัติของมาตรา 116 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 บริษัทตองจัดสรรกําไรสุทธิ

ประจําปสวนหนึ่งไวเปนทุนสํารองไมนอยกวารอยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําปหักดวยยอดขาดทุนสะสมยกมา 

(ถามี) จนกวาทุนสํารองนี้จะมีจํานวนไมนอยกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ทุนสํารองตามกฎหมายดังกลาวไม

สามารถนําไปจายเงินปนผลได 

อนุมัติโดย จํานวนเงินปนผล  เงินปนผลจายตอหุน 

หนวย : พันบาท  หนวย : บาท 

เงินปนผลจายประจําป 2560 ท่ีประชุมสามัญผูถือหุน 

เมื่อวันท่ี 27 เมษายน 2560 

- เงินสดปนผล 4,605 0.01 

- หุนปนผล 41,436,475 หุน 41,437 0.10 

รวมเงินปนผลจายในป 2560 46,042 0.11 

29 คาใชจายตามลักษณะ 

รายการคาใชจายตามลักษณะท่ีสําคัญ สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม ไดแก 

หนวย : พันบาท 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

2561  2560 2561 2560 

เงินเดือนและคาแรงและผลประโยชนอ่ืนของพนักงาน 1,106,276 927,388 122,626 106,112 

คาเสื่อมราคาและคาตัดจําหนาย 249,183 273,307 24,195 24,901 

คาเชาและคาบริการ 624,194 610,243 126,649 119,708 

คาแฟรนไชส 116,997 116,038 - - 

คาขนสง 65,009 55,474 12,553 6,123 

คาสาธารณูปโภค 109,836 85,116 5,483 4,798 

คาใชจายทางการตลาด 67,089 52,859 528 523 

คาซอมแซมบํารุงรักษา 35,094 22,059 7,205 5,597 

วัตถุดิบและวัสดสุิ้นเปลืองใชไป 893,368 815,529 10,365 9,215 

การเปลีย่นแปลงในสินคาสําเร็จรปูและงานระหวางทํา (19,286) 17,886 - - 

ตนทุนทางการเงิน 69,757 80,033 36,253 46,262 

คาใชจายในการดําเนินงานอ่ืน 301,942 312,442 31,999 22,456 

รวม 3,619,459 3,368,374 377,856 345,695 
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30 กําไร (ขาดทุน) ตอหุนข้ันพ้ืนฐาน 

กําไร (ขาดทุน) ตอหุนข้ันพ้ืนฐานคํานวณโดยการหารกําไร (ขาดทุน) สําหรับปท่ีเปนของผูถือหุนของบริษัท (ไมรวม

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน) ดวยจํานวนถัวเฉลี่ยถวงน้ําหนักของหุนสามัญท่ีออกอยูในระหวางป  

กําไร (ขาดทุน) ตอหุนข้ันพ้ืนฐาน แสดงการคํานวณไดดังนี้ 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561  2560  2561  2560 

        

กําไร (ขาดทุน) สําหรับป (พันบาท) 44,779  (21,369)  79,236  31,117 

จํานวนหุนสามญัถัวเฉลีย่ถวงนํ้าหนัก (พันหุน) 455,808  455,808  455,808  455,808 

กําไร (ขาดทุน) ตอหุน (บาท/หุน) 0.10  (0.05)  0.17  0.07 

เนื่องจากราคาใชสิทธิซ้ือหุนสามัญมีมูลคามากกวาราคาตลาดของหุนสามัญ (ดูหมายเหตุขอ 27) จึงไมไดแสดงกําไรตอหุน

ปรับลด 

31 ขอมูลทางการเงินจําแนกตามสวนงาน 

ขอมูลสวนงานดําเนินงานท่ีนําเสนอนี้สอดคลองกับรายงานภายในของบริษัทท่ีผูมีอํานาจตัดสินใจสูงสุดดานการ

ดําเนินงานไดรับและสอบทานอยางสมํ่าเสมอเพ่ือใชในการตัดสินใจในการจัดสรรทรัพยากรใหกับสวนงานและ

ประเมินผลการดําเนินงานของสวนงาน 

เพ่ือวัตถุประสงคในการบริหารงาน บริษัทและบริษัทยอยจัดโครงสรางองคกรเปนหนวยธุรกิจตามประเภทของ

ผลิตภัณฑและบริการ บริษัทและบริษัทยอยมีสวนงานท่ีรายงานท้ังสิ้น 3 สวนงาน ดังนี้ 

1)  สวนงานอาหารและเครื่องดื่ม เปนสวนงานท่ีผลิตและจัดจําหนายอาหารวาง เครื่องดื่ม ไอศกรีม และกิจการ

รานอาหาร 

2)  สวนงานคลังสินคาและทาเทียบเรือ เปนสวนงานท่ีใหบริการเชาคลังสินคา บริการรับฝากเอกสารและสื่อ

อิเล็กทรอนิกส รวมถึงบริการทาเทียบเรือ 

3)  สวนงานเสื้อผาสําเร็จรูป เปนสวนงานท่ีทําการผลิตและจําหนายเสื้อผาสําเร็จรูปและเครื่องหนัง 
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บริษัทและบริษัทยอยดําเนินธุรกิจในประเทศไทย สหราชอาณาจักรและประเทศฝรั่งเศส อยางไรก็ตาม รายไดและ

สินทรัพยในสหราชอาณาจักรและประเทศฝรั่งเศสมีจํานวนท่ีไมเปนสาระสําคัญในงบการเงินสําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 

ธันวาคม 2561 

ผูมีอํานาจตัดสินใจสูงสุดสอบทานผลการดําเนินงานของแตละหนวยธุรกิจแยกจากกันเพ่ือวัตถุประสงคในการตัดสินใจ

เก่ียวกับการจัดสรรทรัพยากรและการประเมินผลการปฏิบัติงาน บริษัทประเมินผลการปฏิบัติงานของสวนงานโดย

พิจารณาจากกําไรหรือขาดทุนจากการดําเนินงานและสินทรัพยรวมซ่ึงวัดมูลคาโดยใชเกณฑเดียวกับท่ีใชในการวัดกําไร

หรือขาดทุนจากการดําเนินงานและสินทรัพยรวมในงบการเงิน  

การบันทึกบัญชีสําหรับรายการระหวางสวนงานท่ีรายงานเปนไปในลักษณะเดียวกับการบันทึกบัญชีสําหรับรายการ

ธุรกิจกับบุคคลภายนอก  

ในป 2561 และ 2560 บริษัทและบริษัทยอยไมมีรายไดจากลูกคารายใดท่ีมีมูลคาเทากับหรือมากกวา รอยละ 10 ของ

รายไดของกิจการ 

ขอมูลรายไดและกําไรของสวนงานของบริษัทและบริษัทยอยสําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม มีดังตอไปนี้ 

หนวย : ลานบาท 

 อาหารและเคร่ืองด่ืม  คลังสินคาและ 

ทาเทียบเรือ 

 เสื้อผาสําเร็จรูป  งบการเงินรวม 

 2561  2560  2561  2560  2561  2560  2561  2560 

รายได                

รายไดจากการขายและใหบริการ 2,935  2,686  394  328  147  137  3,476  3,151 

                

ผลการดําเนินงาน                

กําไร (ขาดทุน) ของสวนงาน (84)  (106)  49  25  (40)  (42)  (75)  (123) 

รายไดอื่น             180  166 

สวนแบงกําไรจากเงินลงทุนในบริษัทรวม             12  5 

คาใชจายทางการเงิน             (70)  (80) 

กําไร (ขาดทุน) กอนภาษีเงินได             47  (32) 

คาใชจายภาษีเงินได             (7)  (5) 

กําไร (ขาดทุน) สําหรับป             40  (37) 
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ขอมูลเกี่ยวกับเขตภูมิศาสตร 

ขอมูลทางการเงินจําแนกตามเขตภูมิศาสตรสําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม ของบริษัทและบริษัทยอย มีดังตอไปนี้ 

       หนวย : ลานบาท 

 ในประเทศ  ตางประเทศ  รวม  

 2561 2560  2561 2560  2561 2560 
         

รายไดจากลูกคาภายนอก 3,262 3,149  214 2  3,476 3,151 

32 กองทุนสํารองเล้ียงชีพ 

บริษัทและบริษัทยอย และพนักงานไดรวมกันจัดต้ังกองทุนสํารองเลี้ยงชีพข้ึนตามพระราชบัญญัติกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ 

พ.ศ. 2530 โดยบริษัทและบริษัทยอย และพนักงานจะจายสมทบเขากองทุนเปนรายเดือนในอัตรารอยละ 2 ถึง 15 ของ

เงินเดือน กองทุนสํารองเลี้ยงชีพนี้บริหารโดย บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน ไทยพาณิชย จํากัด บริษัทหลักทรัพย

จัดการกองทุนรวม บัวหลวง จํากัดและบริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน ทิสโก จํากัด และจะจายใหแกพนักงานเม่ือ

พนักงานนั้นออกจากงานตามระเบียบวาดวยกองทุนของบริษัทและบริษัทยอย ในระหวางป 2561 และ 2560 บริษัทและ

บริษัทยอยรับรูเงินสมทบดังกลาวเปนคาใชจายจํานวน 10 ลานบาท และ 9 ลานบาท ตามลําดับ (เฉพาะบริษัท 2561 และ 

2560 : จํานวน 2 ลานบาท) 

33 โครงการสะสมหุนสําหรับพนักงานบริษัทจดทะเบียน 

รายละเอียดโครงการสะสมหุนสําหรับพนักงานบริษัท มีดังนี้ 

1) อนุมตัิโดย ที่ประชมุสามัญผูถือหุนของบริษัท 

   ประจาํป 2559 

ที่ประชมุคณะกรรมการของบริษัท มัดแมน  

   จํากัด (มหาชน) ซ่ึงเปนบริษัทยอยของบรษัิท  

   ครั้งที่ 5/2560 

2) ระยะเวลาของโครงการ 2 ป นับตั้งแตวนัที ่1 สิงหาคม 2559 ถึง 

   วันที่ 31 กรกฎาคม 2561 

2 ป นับตั้งแตวนัที ่1 พฤษภาคม 2561 ถึง 

   วันที่ 30 เมษายน 2563 

3) รูปแบบและการจายเงินสมทบโครงการ พนักงานจายในอัตรารอยละ 5 ของเงินเดือน 

   และบริษัทและบริษัทยอยสมทบใหใน 

   อัตรารอยละ 7 ของเงินเดอืน 

พนักงานจายในอัตรารอยละ 5 ของเงินเดือน 

   และบริษัทยอยสมทบใหในอัตรารอยละ 7  

ของเงินเดอืน 

4) ผูบริหารโครงการ บริษัทหลักทรัพย ฟลลิป (ประเทศไทย)  

   จํากัด (มหาชน) 

บริษัทหลักทรัพย ฟลลิป (ประเทศไทย)  

   จํากัด (มหาชน) 

โครงการสะสมหุนสําหรับพนักงานสําหรับป 2561 และ 2560 บริษัทและบริษัทยอยไดจายเงินสมทบโครงการท้ังสิ้น

เปนจํานวน 6 ลานบาท และ 4 ลานบาท ตามลําดับ (เฉพาะกิจการ 2561 และ 2560 : จํานวน 2 ลานบาท) 
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34 ภาระผูกพันและหนี้สินท่ีอาจเกิดข้ึน 

34.1 ภาระผูกพันเก่ียวกับรายจายฝายทุน 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษัทและบริษัทยอยมีภาระผูกพันรายจายฝายทุนจํานวน 100 ลาน

บาท และ 71 ลานบาท ตามลําดับ (เฉพาะบริษัท 2561: จํานวน 87 ลานบาท และ 2560: จํานวน 51 ลาน

บาท) อันเก่ียวเนื่องกับการปรับปรุงอาคารและซ้ืออุปกรณ 

34.2 ภาระผูกพันเก่ียวกับสัญญาเชาสินทรัพยเพ่ือประกอบกิจการคลังเอกสาร 

บริษัทไดทําสัญญาเชาท่ีดิน โกดังเก็บและชั้นเหล็กจัดเก็บเอกสารพรอมอุปกรณกับบริษัทรวมและกิจการท่ี

เก่ียวของกัน เพ่ือใชประกอบกิจการคลังเอกสารเปนระยะเวลา 10 ป และ 14 ป  

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม บริษัทมีจํานวนเงินข้ันต่ําท่ีตองจายในอนาคตท้ังสิ้นภายใตสัญญาเชาดังกลาว ดังนี้ 

หนวย : ลานบาท 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

2561 2560 

จายชําระ 

ภายใน 1 ป 112 112 

มากกวา 1 ป แตไมเกิน 5 ป 330 330 

มากกวา 5 ป 285 285 

34.3 ภาระผูกพันเก่ียวกับสัญญาเชาท่ีดินและสิ่งปลูกสราง 

บริษัทไดทําสัญญาเชาท่ีดินและสิ่งปลูกสรางในจังหวัดภูเก็ตกับกรรมการผูจัดการของบริษัทเพ่ือใชกอสรางและ

ดําเนินกิจการรานอาหารและโรงแรมเปนระยะเวลา 30 ป 

บริษัทมีจํานวนเงินข้ันต่ําท่ีตองจายในอนาคตท้ังสิ้นภายใตสัญญาเชาดังกลาว ณ วันท่ี 31 ธันวาคม ดังนี้ 

หนวย : ลานบาท 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

2561 2560 

จายชําระ 

ภายใน 1 ป 2 1 

มากกวา 1 ป แตไมเกิน 5 ป 12 11 

มากกวา 5 ป 117 121 
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34.4 ภาระผูกพันเก่ียวกับสัญญาเชาดําเนินงานและบริการ 

บริษัทและบริษัทยอยไดทําสัญญาเชาดําเนินงานเก่ียวกับการเชาพ้ืนท่ีในอาคารและบริการอ่ืนๆ โดยอายุของ

สัญญามีระยะเวลาตั้งแต 6 เดือนถึง 28 ป คาเชาและคาบริการบางสวนคิดเปนอัตรารอยละของยอดขายท่ี

เกิดข้ึนจริง โดยมีอัตราคาเชาและคาบริการข้ันต่ําตามท่ีระบุในสัญญา 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม บริษัทและบริษัทยอยมีจํานวนเงินข้ันต่ําท่ีตองจายในอนาคตท้ังสิ้นภายใตสัญญาเชา

ดําเนินงาน ดังนี้ 

หนวย : ลานบาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561  2560  2561  2560 

จายชําระ        

ภายใน 1 ป 324  276  10  6 

มากกวา 1 ป แตไมเกิน 5 ป 400  423  8  8 

มากกวา 5 ป 11  54  -  - 

จํานวนเงินท่ีตองจายในอนาคตดังกลาวขางตนไมรวมสัญญาเชาระยะยาวบางสัญญาท่ีคิดคาเชาจากอัตรารอย

ละของยอดขาย 

34.5 สัญญาคาแฟรนไชส 

34.5.1 เม่ือวันท่ี 10 มีนาคม 2524 บริษัทยอยแหงหนึ่งไดทําสัญญาคาแฟรนไชสกับบริษัท ดังก้ิน โดนัท ออฟ 

อเมริกา อิงค ตอมาเม่ือวันท่ี 9 มกราคม 2555 บริษัทยอยไดตออายุสัญญาเปนระยะเวลา 20 ป ภายใต

สัญญาดังกลาว บริษัทดังกลาวจะใหสิทธิในการดําเนินงานกิจการรานเบเกอรี่ในประเทศไทยแกบริษัท

ยอย ซ่ึงบริษัทยอยมีภาระผูกพันท่ีจะตองจายคาแฟรนไชสใหกับคูสัญญา โดยคํานวณเปนรอยละของ

ยอดขายตามท่ีระบุไวในสัญญา 

34.5.2 เม่ือวันท่ี 1 เมษายน 2549 บริษัทยอยแหงหนึ่งไดทําสัญญาคาแฟรนไชสกับบริษัท เอบีพี คอรปอเรชั่น 

เปนระยะเวลา 28 ป ภายใตสัญญาดังกลาว บริษัทดังกลาวจะใหสิทธิในการดําเนินงานกิจการรานเบเกอรี่

ในประเทศไทยแกบริษัทยอย ซ่ึงบริษัทยอยมีภาระผูกพันท่ีจะตองจายคาแฟรนไชสใหกับคูสัญญา โดย

คํานวณเปนรอยละของยอดขายตามท่ีระบุไวในสัญญา 
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34.5.3 เม่ือวันท่ี 2 กรกฏาคม 2555 บริษัทยอยแหงหนึ่ งได ทําสัญญาคาแฟรนไชส กับบริ ษัท บาสก้ิน  

รอบบิ้นส แฟรนไชสซ่ิงแอลแอลซี ประเทศสหรัฐอเมริกา ภายใตสัญญาดังกลาว บริษัทดังกลาวจะใหสิทธิ

ในการดําเนินงานกิจการรานไอศกรีมในประเทศไทยแกบริษัทยอย 

34.6 การคํ้าประกัน 

34.6.1 ณ วั น ท่ี  31 ธั น ว าคม  2561 และ  2560 บริ ษั ทย อย ในกลุ มบริ ษั ท  มั ดแมน  ได ร ว ม กั น 

คํ้าประกันวงเงินสินเชื่อหมุนเวียนใหแกกลุมบริษัท มัดแมนในวงเงินรวมไมเกิน 373 ลานบาท และ 

560 ลานบาท ตามลําดับ (ดูหมายเหตุขอ 19) 

34.6.2 เมื่อวันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษัทยอยมีหนังสือคํ้าประกันซึ่งออกโดยธนาคารใน

นามบริษัทยอยเหลืออยูเปนจํานวน 60 ลานบาท และ 54 ลานบาท ตามลําดับ เพ่ือใชคํ้าประกัน

การชําระคาเชาและคํ้าประกันการใชไฟฟา โดยจํานวนดังกลาวไดรวมหนังสือคํ้าประกันจํานวน 33 

ลานบาท และ 27 ลานบาท ตามลําดับ ซ่ึงไดใชเงินฝากธนาคารเปนหลักประกัน (ดูหมายเหตุขอ 10) 

34.7 คดีฟองรอง 

34.7.1 ในเดือนเมษายน 2558 อดีตพนักงานของบริษัทจํานวน 5 คนไดยื่นคําฟองตอศาลแรงงานกลาง โดย

กลาวหาวาบริษัทเลิกจางโดยไมเปนธรรมและเรียกรองคาเสียหายจากบริษัท ขณะนี้คดียังอยูใน

ระหวางการพิจารณาของศาลแรงงานกลาง ฝายบริหารของบริษัทเชื่อวาอดีตพนักงานเหลานี้ไดทําผิด

ระเบียบของบริษัทและฝาฝนคําสั่งของนายจาง เปนเหตุใหบริษัทมีสิทธิในการเลิกจางโดยไมตองจายเงิน

ชดเชย ดังนั้น ฝายบริหารของบริษัทเชื่อวาจะไมเกิดผลเสียหายอยางเปนสาระสําคัญจากคดีความ

ดังกลาว 

เม่ือวันท่ี 3 เมษายน 2561 ศาลชั้นตนไดมีคําพิพากษาใหบริษัทชําระเงินคาชดเชย คาบอกกลาว

ลวงหนา คาเลิกจางไมเปนธรรม กองทุนสํารองเลี้ยงชีพ พรอมดวยดอกเบี้ยซ่ึงประเมินคาเสียหาย

จํานวน 14.77 ลานบาท เม่ือวันท่ี 31 ตุลาคม 2561 บริษัทไดยื่นอุทธรณคําพิพากษาตอศาลอุทธรณ

แลว แตอยางไรก็ตาม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 บริษัทไดตั้งประมาณการหนี้สินคาชดเชยแกอดีต

พนักงาน จํานวน 15.59 ลานบาท ซ่ึงรวมอยูในประมาณการหนี้สินไมหมุนเวียนอ่ืน 
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34.7.2 ในเดือนมีนาคม 2560 อดีตพนักงานของบริษัทยอยบุคคลหนึ่งไดยื่นคําฟองตอศาลแรงงานกลาง โดย

กลาวหาวาบริษัทยอยเลิกจางโดยไมเปนธรรมและเรียกรองคาเสียหายจากบริษัทยอย 

ณ วันท่ี 19 เมษายน 2561 ศาลไดมีการนัดสืบพยานและตัดสินใหบริษัทยอยจายชําระเงินคาเสียหาย

ใหแกลูกจางรายนี้เปนจํานวน 0.6 ลานบาท ซ่ึงคาเสียหายนี้บริษัทยอยไดมีการจายชําระใหแกลูกจาง

ในวันท่ี 25 เมษายน 2561 และคดีดังกลาวถือเปนท่ีสิ้นสุด 

35 เครื่องมือทางการเงิน 

นโยบายการบริหารความเสี่ยง 

เครื่องมือทางการเงินท่ีสําคัญของบริษัทและบริษัทยอยตามท่ีนิยามอยูในมาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 107 “การแสดง

รายการและการเปดเผยขอมูลสําหรับเครื่องมือทางการเงิน” ประกอบดวยเงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด เงิน

ลงทุนในหลักทรัพยเผื่อขาย ลูกหนี้การคาและลูกหนี้หมุนเวียนอ่ืน เงินใหกูยืมเงินฝากธนาคารท่ีมีภาระผูกพัน เงินมัดจํา

คาเชา เจาหนี้การคาและเจาหนี้หมุนเวียนอ่ืน เงินกูยืมระยะสั้น เงินกูยืมระยะยาวและหุนกูระยะยาว บริษัทและบริษัท

ยอยมีความเสี่ยงท่ีเก่ียวของกับเครื่องมือทางการเงินดังกลาว และมีนโยบายในการบริหารความเสี่ยงดังนี้ 

ความเสี่ยงดานการใหสินเชื่อ 

บริษัทและบริษัทยอยมีความเสี่ยงดานการใหสินเชื่อท่ีเก่ียวเนื่องกับลูกหนี้การคาและลูกหนี้หมุนเวียนอ่ืน และเงินให

กูยืม ฝายบริหารควบคุมความเสี่ยงนี้โดยการกําหนดใหมีนโยบายและวิธีการในการควบคุมสินเชื่อท่ีเหมาะสม ดังนั้น

บริษัทและบริษัทยอยจึงไมคาดวาจะไดรับความเสียหายท่ีเปนสาระสําคัญจากการใหสินเชื่อ นอกจากนี้ การใหสินเชื่อ

ของบริษัทและบริษัทยอยไมมีการกระจุกตัวเนื่องจากบริษัทและบริษัทยอยมีฐานของลูกคาท่ีหลากหลายและมีอยู

จํานวนมากราย จํานวนเงินสูงสุดท่ีบริษัทและบริษัทยอยอาจตองสูญเสียจากการใหสินเชื่อคือมูลคาตามบัญชีของลูกหนี้

การคาและลูกหนี้หมุนเวียนอ่ืน และเงินใหกูยืมท่ีแสดงอยูในงบแสดงฐานะการเงิน 

ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย 

บริษัทและบริษัทยอยมีความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยท่ีสําคัญอันเก่ียวเนื่องกับเงินฝากธนาคาร เงินกูยืมระยะสั้น เงินกูยืม

ระยะยาวและหุนกูระยะยาว สินทรัพยและหนี้สินทางการเงินสวนใหญมีอัตราดอกเบี้ยท่ีปรับข้ึนลงตามอัตราตลาด หรือ

มีอัตราดอกเบี้ยคงท่ีซ่ึงใกลเคียงกับอัตราตลาดในปจจุบัน  
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สินทรัพยและหนี้สินทางการเงินท่ีสําคัญสามารถจัดตามประเภทอัตราดอกเบี้ย และสําหรับสินทรัพยและหนี้สินทางการเงิน

ท่ีมีอัตราดอกเบี้ยคงท่ีสามารถแยกตามวันท่ีครบกําหนด หรือวันท่ีมีการกําหนดอัตราดอกเบี้ยใหม (หากวันท่ีมีการกําหนด

อัตราดอกเบี้ยใหมถึงกอน) ไดดังนี้  

หนวย : ลานบาท

งบการเงินรวม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 

อัตราดอกเบี้ยคงท่ี อัตราดอกเบี้ย ไมมี รวม อัตราดอกเบี้ย 

ภายใน มากกวา ปรับข้ึนลง อัตราดอกเบี้ย (รอยละตอป) 

1 ป 1 ถึง 5 ป ตามราคาตลาด 

สินทรัพยทางการเงิน 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 30 - 110 89 229 0.10 - 0.95 

เงินลงทุนในตราสารหนี้ - - - 12 12 - 

ลูกหนี้การคาและลูกหนี้หมุนเวียนอื่น - - - 166 166 - 

เงินฝากธนาคารที่มีภาระผูกพัน 2 - - - 2 0.90 - 1.38 

เงินลงทุนในตราสารทุน - - - 75 75 - 

หนี้สินทางการเงิน 

เงินกูยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน 120 - - - 120 3.55 - 3.70 

เจาหนี้การคาและเจาหนี้หมุนเวียนอื่น - - - 502 502 - 

เงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน - - 191 - 191 MLR - 2 ถึง 

MLR - 1.50 

หุนกูระยะยาว - 1,095 - - 1,095 5.00 

หนวย : ลานบาท

งบการเงินรวม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 

อัตราดอกเบี้ยคงท่ี อัตราดอกเบี้ย ไมมี รวม อัตราดอกเบี้ย 

ภายใน มากกวา ปรับข้ึนลง อัตราดอกเบี้ย (รอยละตอป) 

1 ป 1 ถึง 5 ป ตามราคาตลาด 

สินทรัพยทางการเงิน 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด - - 116 96 212 0.10 - 0.78 

เงินลงทุนในตราสารหนี้ - - - 497 497 - 

ลูกหนี้การคาและลูกหนี้หมุนเวียนอื่น - - - 176 176 - 

เงินฝากธนาคารที่มีภาระผูกพัน 3 - - - 3 1.30 - 1.38 

เงินลงทุนในตราสารทุน - - - 87 87 - 

หนี้สินทางการเงิน 

เงินกูยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน 438 - 20 - 458 3.50 - 3.75, 

MLR-2.5 

เจาหนี้การคาและเจาหนี้หมุนเวียนอื่น - - - 551 551 - 

เงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน - - 325 - 325 MLR-2.0 ถึง 

MLR-1.5 

หุนกูระยะยาว 500 597 - - 1,097 5.00 - 5.50 
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หนวย : ลานบาท 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 

 อัตราดอกเบี้ยคงท่ี  อัตราดอกเบี้ย  ไมมี  รวม  อัตราดอกเบี้ย 

 ภายใน  มากกวา  ปรับข้ึนลง  อัตราดอกเบี้ย    (รอยละตอป) 

 1 ป  1 ถึง 5 ป  ตามราคาตลาด       

สินทรัพยทางการเงิน            

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด -  -  14  4  18  0.70 - 0.95 

ลูกหนี้การคาและลูกหนี้หมุนเวียนอื่น -  -  -  69  69  - 

เงินกูยืมระยะส้ัน 20  -  -  -  20  4.00 

เงินลงทุนในตราสารทุน -  -  -  75  75  - 

            

หนี้สินทางการเงิน            

เงินกูยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน 50  -  -  -  50  3.55 

เจาหนี้การคาและเจาหนี้หมุนเวียนอื่น -  -  -  110  110  - 

หุนกูระยะยาว -  598  -  -  598  5.00 

หนวย : ลานบาท 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 

 อัตราดอกเบี้ยคงท่ี  อัตราดอกเบี้ย  ไมมี  รวม  อัตราดอกเบี้ย 

 ภายใน  มากกวา  ปรับข้ึนลง  อัตราดอกเบี้ย    (รอยละตอป) 

 1 ป  1 ถึง 5 ป  ตามราคาตลาด       

สินทรัพยทางการเงิน            

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด -  -  7  3  10  0.10 - 0.38 

เงินลงทุนในตราสารหนี้ -  -  -  494  494  - 

ลูกหนี้การคาและลูกหนี้หมุนเวียนอื่น -  -  -  68  68  - 

เงินลงทุนในตราสารทุน -  -  -  87  87  - 

            

หนี้สินทางการเงิน            

เงินกูยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน 100  -  -  -  100  3.53 

เจาหนี้การคาและเจาหนี้หมุนเวียนอื่น -  -  -  115  115  - 

หุนกูระยะยาว 500  597  -  -  1,097  5.00 - 5.50 

ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน 

ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนคือ ความเสี่ยงท่ีมูลคาของเครื่องมือทางการเงินจะเปลี่ยนแปลงไปเนื่องจากการ

เปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราตางประเทศ 

บริษัทและบริษัทยอยพิจารณาวาความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนอยูในระดับต่ํา เนื่องจากบริษัทและบริษัทยอยมี

ธุรกรรมท่ีเปนเงินตราตางประเทศเพียงเล็กนอย และไมมีสินทรัพยและหนี้สินทางการเงินท่ีเปนเงินตราตางประเทศท่ีมี

สาระสําคัญคงเหลือ ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน 
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มูลคายุติธรรม 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ลูกหนี้การคาและลูกหนี้หมุนเวียนอ่ืน เงินใหกูยืมระยะสั้น สินทรัพยหมุนเวียนอ่ืน 

เงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน เจาหนี้การคาและเจาหนี้หมุนเวียนอ่ืน เงินกูยืมระยะสั้น ภาษีเงินไดคางจาย และ

หนี้สินหมุนเวียนอ่ืน มีมูลคายุติธรรมโดยประมาณเทากับมูลคาตามบัญชี เนื่องจากเครื่องมือทางการเงินดังกลาวจะครบ

กําหนดในระยะเวลาอันสั้น มูลคายุติธรรมของเงินกูยืมระยะยาวท่ีมีอัตราดอกเบี้ยลอยตัวมีมูลคาใกลเคียงกับมูลคาตาม

บัญชี  

รายการท่ีเปดเผยตามตารางตอไปนี้ พิจารณาวามูลคาตามบัญชีของสินทรัพยทางการเงินและหนี้สินทางการเงินท่ี

รับรูในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการมีมูลคาแตกตางจากมูลคายุติธรรม 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม บริษัทและบริษัทยอยมีสินทรัพยท่ีวัดมูลคาดวยมูลคายุติธรรมแยกแสดงตามลําดับชั้นของมูลคา

ยุติธรรม ดังนี้ 

หนวย : ลานบาท 

งบการเงินรวม 
ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 รวม 

2561 2560 2561 2560 2561 2560 2561 2560 
สินทรัพยท่ีวัดมูลคาดวยมูลคายุติธรรม 
เงินลงทุนในตราสารหนี้ - - - 497 - - - 497 
เงินลงทุนในตราสารทุน 75 87 - - - - 75 87 
อสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุน - - - - 378 366 378 366 
ที่ดิน - - 408 408 - - 408 408 
 
หนี้สินท่ีวัดมูลคาดวยมูลคายุติธรรม 
หุนกูระยะยาว - - 1,099 597 - - 1,099 597 

หนวย : ลานบาท 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 รวม 

2561 2560 2561 2560 2561 2560 2561 2560 
สินทรัพยท่ีวัดมูลคาดวยมูลคายุติธรรม 
เงินลงทุนในตราสารหนี้ - - - 494 - - - 494 
เงินลงทุนในตราสารทุน 75 87 - - - - 75 87 
อสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุน - - - - 378  366 378 366 
ที่ดิน - - 406 406 - - 406 406 
 
หนี้สินท่ีวัดมูลคาดวยมูลคายุติธรรม 
หุนกูระยะยาว - - 598 597 - - 598 597 

ในระหวางปปจจุบัน ไมมีการโอนรายการระหวางลําดับชั้นของมูลคายุติธรรม 

36 การบริหารจัดการทุน 

วัตถุประสงคในการบริหารจัดการทุนท่ีสําคัญของบริษัทและบริษัทยอย คือการจัดใหมีซ่ึงโครงสรางทุนท่ีเหมาะสมเพ่ือ

สนับสนุนการดําเนินธุรกิจของบริษัทและเสริมสรางมูลคาการถือหุนใหกับผูถือหุน  
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37 เหตุการณภายหลังรอบระยะเวลารายงาน 

37.1 เม่ือวันท่ี 8 มกราคม 2562 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษัทยอยครั้งท่ี 1/2562 มีมติในเรื่องดังตอไปนี้ 

1) อนุมัติการจัดต้ังบริษัทยอยท่ีประเทศฝรั่งเศส เพ่ือรองรับการขยายธุรกิจ โดยมีทุนจดทะเบียน 24,000 ยูโร 

และถือหุนโดยบริษัท Mudman International Limited โดยมีสัดสวนการถือหุน 67% 

2) อนุมัติการลงทุนในประเทศฝรั่งเศสตามเง่ือนไขสัญญา Share sale and purchase agreement (SPA) 

สําหรับ Societe Langonnaise des Vins et Hotelleries SAS ในภัตตาคารท่ีฝรั่งเศส 

37.2 เม่ือวันท่ี 21 กุมภาพันธ 2562 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษัท มัดแมน จํากัด (มหาชน) ซ่ึงเปน บริษัทยอยครั้งท่ี 

2/2562 ไดมีมติอนุมัติ การจายเงินปนผลประจําป 2561 เปนเงินประมาณ 58 ลานบาท การจายเงินปนผลดังกลาวให

จายแกผูถือหุนเฉพาะผูมีสิทธิไดรับเงินปนผลตามขอบังคับของบริษัท ตามท่ีปรากฏรายชื่อ ณ วันกําหนดรายชื่อผูถือ

หุน (Record Date) ท่ีมีสิทธิรับเงินปนผลในวันท่ี 7 พฤษภาคม 2562 โดยมีกําหนดจายเงินปนผลในวันท่ี 21 

พฤษภาคม 2562 

38 การจัดประเภทรายการใหม 

รายการบางรายการในงบการเงินสําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2560 ไดมีการจัดประเภทรายการใหมเพ่ือใหสอดคลอง

กับการแสดงรายการในงบการเงินสําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2561 การจัดประเภทรายการดังกลาวไมมีผลกระทบตอ

กําไรสุทธิ กําไรเบ็ดเสร็จรวมและสวนของผูถือหุนตามท่ีไดรายงานไว การจัดประเภทรายการใหมมีดังตอไปนี้ 
   หนวย : พันบาท 

รายการ การแสดงรายการท่ีแสดงไวเดิม จัดประเภทใหม งบการเงินรวม งบการเงิน 

    เฉพาะกิจการ 

งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 

คาใชจายจายลวงหนา สินทรัพยหมุนเวียนอ่ืน ลูกหนี้การคาและลูกหนี้หมุนเวียนอ่ืน 23,689 11,253 

สิทธิการเชา สิทธิการเชา สินทรัพยไมมีตัวตนอ่ืน 82,922 15,139 

เงินมัดจํา เงินมัดจํา สินทรัพยไมหมุนเวียนอ่ืน 148,112 32,500 

รายไดรับลวงหนา หนี้สินหมุนเวียนอ่ืน เจาหนี้การคาและเจาหนี้หมุนเวียนอ่ืน 36,592 6,257 

สวนของหนี้สินภายใตสัญญาเชาการเงิน 

   ที่ถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป 

หนี้สินหมุนเวียนอ่ืน สวนของหนี้สินภายใตสัญญาเชาการเงิน 

  ที่ถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป 

11,444 234 

หนี้สินภายใตสัญญาเชาการเงิน หนี้สินหมุนเวียนอ่ืน หนี้สินภายใตสัญญาเชาการเงิน 13,451 1,058 

     

งบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นสําหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2560    

รายการปรับลดราคาสินคาคงเหลือ คาใชจายในการบริหาร ตนทุนขาย 8,625 - 

   ใหเปนมูลคาสุทธิที่จะไดรับ     

รายไดจากการขายและบริการ ตนทุนขาย รายไดจากการขาย 8,032 - 

คาเสื่อมราคาและคาตัดจําหนาย คาใชจายในการบริหาร คาใชจายในการขาย 7,655 - 

39 การอนุมัติงบการเงิน 

งบการเงินนี้ไดรับอนุมัติใหออกโดยกรรมการผูมีอํานาจของบริษัทเม่ือวันท่ี 25 กุมภาพันธ 2562 
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