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ดร.วิษณุ  เครืองาม

 ประธานกรรมการ

บริษัท ศิครินทร� จํากัด (มหาชน)

สารจากประธานกรรมการ

 ในรอบป�ที่ผ�านมาบริษัท ศิครินทร� จํากัด (มหาชน)  มี

โอกาสดูแลสุขภาพให�แก�ประชาชน และรับใช�สังคมในหลาก

หลายกิจกรรมซึ่งเป�าหมายก็เพื่อให�ทุกคนมีสุขภาพที่ดีขึ้น และ

มีสังคมที่น�าอยู�อาศัย

 ด�านการศึกษา บริษัทฯ ยังคงร�วมกิจกรรมอย�างต�อ

เนื่องกบัโรงเรยีนในละแวกใกล�เคยีง เพื่อสอนและให�ความรู�ด�าน

สุขภาพแก�เด็กนักเรียน  รวมทั้งออกไปจัดกิจกรรม และจัดหา

สื่อการเรยีนให�แก�โรงเรยีนที่อยู�ในเขตชานเมอืง จงึเป�นมอืเลก็ ๆ

อีกมือหนึ่งที่ช�วยส�งเสริมด�านการศึกษาตลอดมา

 ด�านสังคม  นับเป�นป�ที่ 4 ที่บริษัทฯ ได�ทํางานร�วมกับ

มูลนิธิเด็กโรคหัวใจในพระอุปถัมภ�ของสมเด็จพระเจ�าพี่นางเธอ 

เจ�าฟ�ากัลยาณิวัฒนา กรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร�  ทั้ง

ด�านการจัดหาเงินทุนผ�านโครงการศิครินทร�มินิมาราธอน และ

การจดัโครงการคัดกรองเดก็ที่มคีวามเสี่ยงต�อการเป�นโรคหัวใจ

พกิารแต�กาํเนดิทกุๆ ป� เดก็ด�อยโอกาสเหล�านี้จะได�รับโอกาสใน

การรักษากระทั่งสามารถใช�ชีวิตได�อย�างเด็กปกติทั่วไป

 ด�านสิ่งแวดล�อม บรษิทัฯ ได�ให�การสนบัสนนุศนูย�อนรุกัษ�

พันธุ�เต�าทะเลของกองทัพเรือ  ทั้งด�านการหาเงินอุดหนุนให�แก�

ศนูย�อนรุกัษ�ฯ และด�านการฟ��นฟธูรรมชาตใินบรเิวณศนูย�อนรุกัษ�

พันธุ�เต�าทะเล ซึ่งตั้งอยู�ในฐานทัพเรือสัตหีบ จังหวัดชลบุรี

 ในส�วนด�านการรักษาพยาบาลผู�ป�วย บริษัทฯ สํานึก

มั่นต�อทุกครอบครัวที่ไว�วางใจให�โรงพยาบาลศิครินทร� และ

โรงพยาบาลรัทรินทร� เป�นผู �ดูแลสุขภาพของสมาชิกใน

ครอบครัว ความไว�วางใจดังกล�าวนี้ เป�นแรงผลักดันทวีคูณ

ให�บริษัทฯ มุ�งมั่น และทุ�มเทในการพัฒนามาตรฐานทางการ

แพทย�ไปสู�ระดับสูงยิ่งๆ ขึ้นไป จุดมุ�งหมายเพื่อให�ผู�ป�วย

ทุกรายเกิดความปลอดภัยสูงสุด ขณะเดียวกันให�เกิดความ

เสี่ยงน�อยที่สุด 

 หลักฐานยืนยันความมุ�งมั่นดังกล�าวนี้ เห็นได�จาก

การที่โรงพยาบาลศิครินทร�ผ�านการรับรองมาตรฐานคุณภาพ

โรงพยาบาล ทั ้งในระดับประเทศ (HA : Hospital 

Accreditation) และระดับสากล (JCI : Joint Commission 

International Accreditation) 

 อย�างไรกต็าม แม�จะผ�านการรบัรองมาตรฐานคุณภาพ

โรงพยาบาลระดับโลกแล�วก็ตาม บริษัทฯ ยังคงมุ�งมั่นพัฒนา

อย�างเต็มกําลังต�อไป ทั้งนี้เพื่อรักษาไว�ซึ่งความมั่นใจ และ

ความวางใจของทุกครอบครัวให�คงอยู�กับบริษัทฯ ตลอดไป



Dr. Wissanu Kreangam

Chairman

Sikarin Public Co., Ltd.

Message from Chairman 

  As the previous year, Sikarin Public Co.,Ltd. has 

a chance to take care of people’s health and society 

services in many activities, which the target aimed to 

better health and good society living.

  For the educational, Sikarin Public Co.,Ltd. has 

continued the activities with school in nearby area in 

teaching and giving the knowledge about health to 

students. Including he arrangement of activities by 

providing the media to suburb school as a small hand 

in supporting the educational.

 For the social society, as the forth year as Sikarin 

Public Co.,Ltd. has cooperated with the Cardiac 

Children Foundation of Thailand in Her Majesty of 

Princess Kalayanee Wattana Kromluang Narathiwas 

Rajanakarin in raising the fund through the mini 

marathon activities of Sikarin Public Co.,Ltd. and 

screening children for a surgery program for children 

who suffering from congenital heart disease.  Every 

year, these no chance children will have a chance 

in receiving the caring to spend their living as normal 

children.

  For the environment, Sikarin Public Co.,Ltd. has 

supported navy’s Sea Turtle Cosevation Center in raise 

up the fund to the center and recuperate the natural 

in the Sea Turtle Conservative Center which located 

at navy base, Sattaheeb, Chonburi province.

  For the patient care, Sikarin Public Co.,Ltd. has 

realized the family’ trust to Sikarin Hospital and Rattarin 

Hospital in caring the family member’ s health. This trust 

has caused of much inner strength to improve the higher 

standard of medical development for all patients’ 

maximum safety as same to decreasing maximum risk.

  The improvement can be founded as seen, 

Sikarin Hospital passed the certified standard hospital as 

national (HA:Hospital Accreditation) and international 

(JCI : Joint Commission International Accreditation).

  Even though, the passed of world’s hospital 

standard certified - Sikarin Public Co.,Ltd. is continuing 

full strength developing to be confident and entrust of 

all family remains.
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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบป 2555

 

 คณะกรรมการตรวจสอบโดยการแต�งตั้งจากมติคณะกรรมการของบริษัท ประกอบด�วยกรรมการอิสระ จํานวน 3 ท�าน โดยมี

นายประมวลชัย ทวีเศรษฐ�  เป�นประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอสิระ นายกระจ�าง จารพุฤกษ�พนัธ� และนายอมรฤทธิ์  เกาไศยานนท�

เป�นกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ  

 ในรอบระยะเวลาบัญชีป�  2555 คณะกรรมการตรวจสอบได�รับความร�วมมือเป�นอย�างดีจากผู�บริหาร  ผู�ตรวจสอบภายใน และ

ผู�สอบบญัชีของบรษัิทในการชี้แจงและให�ข�อมูลที่เป�นสาระสาํคญั โดยมกีารจดัประชมุร�วมกนั จาํนวน 4 ครั้ง ในประเดน็ตามขอบเขต หน�าที่

รับผิดชอบที่สําคัญ ดังนี้ 

1. พิจารณาสอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจําป� 2555 ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นสอดคล�อง

กับผู�สอบบัญชีว�ารายงานการเงินดังกล�าวมีการเป�ดเผยข�อมูลทางการเงินท่ีครบถ�วนถูกต�องตามท่ีควรในสาระสําคัญและเช่ือถือได�

ตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไป 

2. พิจารณาสอบทานงานระบบการควบคุมภายใน โดยพิจารณาจากรายงานการตรวจสอบภายในตามแผนงานที่ได�รับอนุมัติ

ซึ่งครอบคลุมระบบงานที่สําคัญของบริษัทฯ 

3. พิจารณาสอบทานให�บริษัท ฯ ปฎิบัติตามกฎหมายว�าด�วยหลักทรัพย�และตลาดหลักทรัพย� และกฎหมายท่ีเก่ียวข�องกับธุรกิจ 

4. พิจารณาการเป�ดเผยข�อมูลการดําเนินงานและสอบทานและให�ความเห็นต�อรายการที่เกี ่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจ

ก�อให�เกิดความขัดแย�งทางผลประโยชน� การตกลงเข�าทํารายการของบริษัทมีความสมเหตุสมผล และเป�นประโยชน�สูงสุดต�อ

การดําเนินธุรกิจของบริษัทและมีความโปร�งใสและมีการเป�ดเผยข�อมลูอย�างถกูต�องและครบถ�วน 

5.   พิจารณาและเสนอแต�งตั ้งผู �สอบบัญชี   คณะกรรมการตรวจสอบได�พิจารณาผลการปฏิบัติงานในป�ที่ผ�านมาของ

ผู�สอบบัญชี โดยคํานึงถึงความน�าเช่ือถือความสามารถในการให�บริการและการให�คําปรึกษาในมาตรฐานการบัญชี 

การสอบบัญชีและรับรองงบการเงินได�ทันเวลา และให�ความเห็นต�อคณะกรรมการบริษัท เพื่อเสนอขออนุมัติแต�งตั ้ง

ผู�สอบบัญชีประจําป� 2556 ต�อที่ประชุมผู�ถือหุ�น 

 ภายใต�ขอบเขต หน�าที่ และความรับผิดชอบตามที่ได�รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท  คณะกรรมการตรวจสอบ

ได�ปฏิบัติงานอย�างรอบคอบ ด�วยความรู � ความสามารถ และความเป�นอิสระโดยไม�มีข�อจํากัดและเงื ่อนไขในการกํากับดูแล

เพื ่อให�บริษัท ฯ มีระบบการบริหารจัดการเป�นไปตามหลักบรรษัทภิบาลที่ดี มีความโปร�งใส ชัดเจน เชื ่อถือได�  ตลอดจน

ให�คําแนะนําในเรื ่องต�างๆ ที ่เกี ่ยวข�อง ซึ ่งคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว�าบริษัทมีการรายงานข�อมูลทางการเงินและการ

ดําเนินงานอย�างถูกต�อง มีระบบการควบคุมภายในที่ดี มีการปฏิบัติตามกฎหมาย ข�อกําหนดและระเบียบข�อบังคับต�างๆ ที่เกี่ยวข�อง 

มีการเป�ดเผยรายการที ่เกี ่ยวโยงกันอย�างถูกต�องและมีการปฏิบัติงานที ่สอดคล�องกับระบบการกํากับดูแลกิจการที ่ดีอย�างเพียงพอ 

โปร�งใส และเชื ่อถือได� รวมทั ้งมีการพัฒนาปรับปรุงระบบการปฏิบัติงานให�มีคุณภาพและเหมาะสมกับสภาพแวดล�อมทางธุรกิจ

อย�างต�อเนื่อง โดยไม�พบข�อบกพร�องที่เป�นสาระสําคัญ

       ( นายประมวลชัย  ทวีเศรษฐ� )

        ประธานกรรมการตรวจสอบ
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Audit committee’ s Report 2012

 The Board of Directors of Sikarin Public Co., Ltd. has set up an Audit Committee and appointed 3 Independent 

Directors to the Audit Committee. Mr.Pramuanchai Taweesedt serves as Chairman of the Audit Committee, Mr.Krajang 

Jaruprukphan, Mr.Amornrit  Kaosaiyanon are Directors of the Audit Committee. 

  In 2012, the Audit Committee has well cooperated with directors, internal auditors and company’s auditors. The 

meetings were held on four times with the Audit Committee’s scope of responsibilities included:

1. Having a review to make sure of Quarterly Financial Report and Annual Financial Statement in 2012. The Audit 

Committee and auditors are both confirmed the information revelation is correct and complete.

2. Having a review to make sure that Sikarin Public Co., Ltd has a proper internal control, considering by internal 

audit report which cover a significant company’s information. 

3. Having a review to make sure that Sikarin Public Co., Ltd has complied with the law pertaining to securities 

and Exchange Commission as well as other related business law.

4. Reviewing revelation information, to make sure and give an opinion in related transaction or transaction with 

a conflict. Dealing with reasonable, highly profit and transparency to see weather information revelation is 

correct and complete.

5. Selecting and proposing the appointment of an auditor. The Audit committee has examined the auditor’s 

result by ability and trust, service competency and financial planning standard consulting, auditing and verify 

a financial statement in time and presenting the board of Directors an opinion to proposing the appointment 

of an auditor in General Meeting of Shareholders in 2013.

The Audit Committee has well circumspectly performed under the scope of responsibilities with knowledge, 

competence and managed good governance with transparency and faithful. The overall operation shows that Sikarin’s 

financial statements were prepared correctly, operated with good internal control system and complied with the law. 

Correct and complete information is revealed. Sikarin Public Co., Ltd. also continuous developing in business operation 

related with business environment. The Audit Committee didn’t find anything contradictory to good governance. 

(Mr.Pramuanchai   Taweesedt)

Chairman of the Audit Committee



SIKARIN Public Company Limited

Annual 
Report2012

8 Your Family Hospital

SIKARIN Public Company Limited

Annual 
Report2012

SIKARIN Public Company Limited

Annual 
Report2012

ชื่อบริษัท 

 บริษัท ศิครินทร� จํากัด (มหาชน)

ลักษณะการประกอบธุรกิจ   

 โรงพยาบาลเอกชน

ที่ตั้งสํานักงานใหญ�

 4/29 หมู� 10 ถนนศรีนครินทร� แขวงบางนา เขตบางนา 

 กรุงเทพมหานคร 10260

เลขทะเบียนบริษัท 

 บมจ.0107528000018

โทรศัพท� 

  1728, 0-2366-9900

โทรสาร 

 0-2366-9942

เว็บไซต�

 http://WWW.SIKARIN.COM

อีเมล�

 Contact@sikarin.com

ข�อมูลทั่วไป

 บริษัท ศิครินทร� จํากัด (มหาชน) มีโรงพยาบาลเอกชน

 ภายใต�การดําเนินงาน จํานวน 2 แห�ง ดังนี้ คือ

ชื่อสถานประกอบการ  Name ที่ตั้ง  Address  จาํนวนเตียง  No. of Beds

1.โรงพยาบาลศิครินทร�
  Sikarin Hospital

4/29 หมู� 10 ถนนศรีนครินทร� แขวงบางนา 
เขตบางนา กรุงเทพมหานคร 10260
4/29 Moo 10, Srinakarin Rd, Bang Na Sub-district,

Bang Na District, Bangkok 10260   

 235 

2.โรงพยาบาลรัทรินทร�
  Rattarin Hospital

999/23-29 ถนนสุขุมวิท ตําบลบางปูใหม� อําเภอเมือง
จังหวัดสมุทรปราการ 10280
999/23-29 Sukhumvit Rd, Bangpu Mai Sub-district,

Muang District, Samut Prakan Province 10280

 100 

ทุนจดทะเบียน 

จํานวน 910 ล�านบาท เรียกชําระแล�ว 650 ล�านบาทแบ�งเป�น

หุ�นสามัญจํานวน 140,000,000 หุ�น มูลค�าหุ�นละ 6.50 บาท 

Name of Company:  

 Sikarin Public Company Limited

Type of Business:  

 Private Hospital 

Head Office Address:  

 4/29 Moo 10, Srinakarin Road, Bang Na Sub-district,

 Bang Na District, Bangkok 10260

Registration Number: 

 PCL 0107528000018

Telephone:   

 1728, 0-2366-9900

Fax:    

 0-2366-9942

Website: 

 http://WWW.SIKARIN.COM

E-mail

 Contact@sikarin.com

General Information: 

 Sikarin Public Company Limited operates two   

 private hospitals:

Registered Capital:

Bt 910 million, Bt 650 million paid-up, comprising 

140,000,000 ordinary shares at the par value of Bt 6.50 

per share.

ขอมูลทั่วไป General Information



SIKARIN Public Company Limited

Annual 
Report2012
SIKARIN Public Company Limited

Annual 
Report2012

SIKARIN Public Company Limited

Annual 
Report2012

9 Your Family Hospital

นายทะเบียนหลักทรัพย�

 บริษัท ศูนย�รับฝากหลักทรัพย� (ประเทศไทย) จํากัด

 62 อาคารตลาดหลักทรัพย�แห�งประเทศไทย ชั้น 4, 6-7   

 ถนนรัชดาภิเษก แขวงคลองเตย เขตคลองเตย 

 กรุงเทพมหานคร 10110

 โทรศัพท�   0-2229-2800

 โทรสาร    0-2359-1259

 เว็บไซต�    www.tsd.co.th

ผู�สอบบัญชี

 บริษัท  สอบบัญชีธรรมนิติ จํากัด  

 267/1 ถนนประชาราษฎร� สาย 1 แขวงบางซื่อ  

 เขตบางซื่อ  กรุงเทพมหานคร  10800

 โทรศัพท�   0-2587-8080

 โทรสาร    0-2586-0301

 เว็บไซต�    www.dharmniti.co.th

Securities Registrar

 Thailand Securities Depository Co.,Ltd.

 62 Stock Exchange of Thailand Building, Fl. 4, 6-7,

 Ratchadapisek Road, Khlong Toei Sub-district,    

 Khlong Toei District, Bangkok 10110

 Tel: 0-2229-2800

 Fax: 0-2359-1259

 web site: www.tsd.co.th

Auditor

 Dhammaniti Auditing Co., Ltd. 

 267/1 Pracharat 1 Road, Bang Sue Sub-district,    

 Bang Sue District, Bangkok 10800

 Tel: 0-2587-8080

 Fax: 0-2586-0301

 web site: www.dharmniti.co.th

ขอมูลอางอิง Reference Information
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ลักษณะการประกอบธุรกิจ Nature of Business
ประวัติความเป�นมา

  บริษัท ศิครินทร� จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ก�อต้ังข้ึน เม่ือวันท่ี 15 มีนาคม 2522 ภายใต�ช่ือ บริษัท สําโรงการแพทย� จํากัด ด�วย

ทุนจดทะเบียนเร่ิมแรกจํานวน 16 ล�านบาท มีวัตถุประสงค�เพ่ือดําเนินธุรกิจโรงพยาบาลเอกชน เร่ิมก�อสร�างอาคารโรงพยาบาลเม่ือป� พ.ศ. 2523 

และสามารถดําเนินการรักษาพยาบาลได�ตามวัตถุประสงค�ต้ังแต�ป� 2524

 เม่ือป� พ.ศ. 2528 บริษัทฯ ได�จดทะเบียนแปรสภาพเป�นบริษัทมหาชน เพ่ือเป�นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย�ภายใต�ช่ือบริษัท

ศิครินทร� จํากัด (มหาชน) ณ ป�จจุบันมีโรงพยาบาลภายใต�การดําเนินงาน คือ 

• โรงพยาบาลศิครินทร� ตั้งอยู�เลขที่ 4/29 หมู� 10 ถนนศรีนครินทร� แขวงบางนา เขตบางนา จังหวัดกรุงเทพมหานคร ตั้งอยู�

บนเนือ้ทีด่นิ 11 ไร� 81 ตารางวา เป�ดให�บริการอย�างเป�นทางการเม่ือวันท่ี 16 ธันวาคม 2536 ป�จจุบันประกอบไปด�วยอาคารรักษาพยาบาล

3 อาคาร มีเตียงรองรับผู�ป�วยใน 235 เตียง และมีศักยภาพรองรับผู�ป�วยนอกได�เฉล่ีย 2,800 คนต�อวัน 

• โรงพยาบาลรทัรนิทร� ตั้งอยู�เลขที่ 999/23-29 ถนนสขุมุวทิ ตาํบลบางปูใหม� อาํเภอเมอืง จงัหวดัสมทุรปราการ ตั้งอยู�บนเนือ้ที่ดนิ

รวม 1 ไร� 46 ตารางวา เป�ดดาํเนนิการอย�างเป�นทางการเมื่อวนัที่ 1 มกราคม 2536 มเีตยีงรองรบัผู�ป�วยใน 100 เตยีง และมศีกัยภาพรองรบั

ผู�ป�วยนอกได�เฉลี่ย 700 คนต�อวัน

Background

 Established on March 15, 1979 under the name of Samrong Karnphat Co., Ltd., Sikarin Public Co., Ltd. had an initial registered 

capital of only Bt 16 million. Its objective was to operate a private hospital. The first hospital building was built in 1980, and started 

its medical services in 1981.        

 In 1985, the Company was registered as a public company and listed in the Stock Exchange under the name of 

Sikarin Public Company Limited. Presently the hospitals under its operation include:

• Sikarin Hospital: situated at No. 4/29, Moo 10, Srinakarin Road, Bang Na Sub-district, Bang Na District,  Bangkok, on 

a plot of land of 11 Rai 81 Square Wah, officially inaugurated on December 16, 1993. Today, it has 3 buildings, 235 beds 

for inpatients and with capability to handle an average of 2,800 outpatients per day.

• Rattarin Hospital: situated at No. 999/23-29, Sukhumvit Road, Bangpu Mai Sub-district, Muang District, Samut 

Prakan Province on a plot of land of 1 Rai and 46 Square Wah, officially inaugurated on January 1, 1993, with 100 beds 

for inpatients and with capability to handle an average of 700 outpatients per day.
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Medical Services at Sikarin Hospital

 There are  3 service buildings at sikarin hospital where is totally 23,340 square meter. Sikarin Building 1 houses Specialized 

Internal Medicine, General Medicine, General Surgery,Orthopedic Center, Pediatric Center, Dental Center and Sikarin Aesthetic 

Center.  

 Sikarin Building 2 houses Specialized Women’s Medical Center, Health Checkup Center, Eye Center and Ear, Throat, 

Nose Center.

 Sikarin Building 3 featuring 380 square meters houses OPD for social security clients 

       And also provides 3 Midnight Clinics - Internal Medicine Clinic, Surgical Clinic and Children Center.

ศูนย�รักษาโรค และคลินิกทางการแพทย�

 โรงพยาบาลฯ มีศูนย�รักษาโรคเฉพาะทาง และทมีแพทย�

เฉพาะทางให�บริการ ดังนี้

Medical Center and Medical Clinic

 Sikarin Hospital provides specialized clinics and specialized 

medical teams as follows:

บริการทางการแพทย�โรงพยาบาลศิครินทร�

 โรงพยาบาลศิค รินทร� เป�ดให�บ ริการจํ านวน 3 อาคาร 

รวมพื ้นที ่ให�บริการ 23,340 ตารางเมตร โดยอาคารศิครินทร� 1

จะเน�นบริการด�านศูนย�อายุรกรรมเฉพาะทาง,  อายุรกรรมทั ่วไป, 

ศัลยกรรมทั่วไป, ศูนย�ศัลยกรรมกระดูกและข�อ, ศูนย�กุมารเวช, ศูนย�

ทันตกรรม และศูนย�ความงามศิครินทร�

 ส�วนอาคารศิครินทร� 2 เป�นศูนย�การแพทย�เฉพาะทางสตรี ศูนย�

ตรวจสุขภาพ ศูนย�จักษุ และคลินิกหู คอ จมูก 

 และอาคาร ศิครินทร� 3 มีพื้นที่บริการรวม 380 ตารางเมตร เป�น

พื้นที่สําหรับให�บริการผู�ป�วยประกันสังคม พร�อมกันนีย้ังเป�ดให�บริการ 

Midnight  Clinics ใน 3 คลินิกหลัก ประกอบด�วย คลินิกอายุรกรรม

คลินิกศัลยกรรม และ Children Center 

ห�องตรวจ OPD และ ER  
OPD and ER rooms

ห�องผู�ป�วยหนัก
Intensive care units

ห�องผู�ป�วยใน
Number of beds

ห�องตรวจทันตกรรม
Dental clinic rooms

ห�องบริการไตเทียม
Artificial Kidney service rooms

ห�องผ�าตัด
Surgery rooms

53 ห�อง 
rooms

18 ห�อง 
rooms

235 เตียง
beds

9  ห�อง 
rooms

14 เตียง/รอบ 
beds/round

4 ห�อง 
rooms
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แผนก Department จํานวนแพทย�  Quantity

Full  Time Consultant รวม Total

1. อายุรกรรม  Internal Medicine Department    

- อายุรกรรมทั่วไป  Internal Medicine   6 8 14

- อายุรกรรมโรคระบบทางเดินอาหาร  Gastroenterology 1 3 4

- อายุรกรรมโรคทางระบบประสาท  Neurology     1 2 3

- อายุรกรรมโรคไต  Nephrology 1 4 5

- อายุรกรรมโรคหัวใจ  Cardiology   1 4 5

- อายุรกรรมโรคมะเร็ง  Oncology  1 1

- อายุรกรรมโรคเลือด  Hematology 1 1

- อายุรกรรมโรคต�อมไร�ท�อ  Endocrinology  1 1

- อายุรกรรมโรคข�อ  Rhumatology  1 1

 - อายุรกรรมโรคภูมิแพ�    Allergy and Immunology 1 3 4

- อายุรกรรมโรคเลือด    Hematology 1

- อายุรกรรมโรคต�อมไร�ท�อ    Endocrinology 1 1

- อายุรกรรมโรคข�อ    Rhumatology 1 1

- อายุรกรรมโรคภูมิแพ�   Allergy and Immunology 1 3 4

2. แผนกเวชปฏิบัติทั่วไป (GP) General Practice Department   10 16 26

3. แผนกสูตินรีเวช Obstetrics - Gynecology Department

- สูตินรีเวชกรรม     Obstetrics - Gynecology   5 8 13

- สติูนรีเวชกรรมโรคมะเร็งอวัยวะสืบพันธุ�สตร ี  Gynecological Oncology 1 1

- สูตินรีเวชกรรมผู�มีบุตรยาก         Infertile Clinic   1 1 2

 4. แผนกศัลยกรรมและฉุกเฉิน Emergency and Trauma Center   

   - ศัลยกรรมทั่วไป    General Surgery 4 20 24

- ศัลยกรรมมือและจุลศัลยศาสตร�           Hand and Microsurgery    2 2

- ศัลยกรรมระบบทางเดินป�สสาวะ          Urology  3 3

- ศัลยกรรมระบบประสาทและสมอง          Neuro Surgery    2 2

- ศัลยกรรมตกแต�ง                         Plastic and

Reconstructive Surgery

5 5
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5. แผนกศัลยกรรมกระดูก  Orthopedic Department   4 17 21

6. แผนกเด็ก Children Center

- กุมารเวชกรรม   General Pediatrics 6 7 13

- ทารกแรกเกิด  Neonatology   1 1 2

- ประสาทวิทยา  Neurology  2 2

- ภูมิแพ� Allergy and Immunology   5 5

- โรคหัวใจ  Cardiology 2 2

- ต�อมไร�ท�อ Endocrinology    1 1

- พัฒนาการเด็ก Child Development     1 1

- โรคไต Nephrology  1 1

- โรคเลือด Hematology   1 1

  - โรคระบบหายใจ  Chest  2 2

  - โรคระบบทางเดินอาหาร  Gastroenterology   1 1

 7. แผนกจักษุ  Ophthalmology Department   2 8 10 

 8. แผนกหู - คอ - จมูก E.N.T Department  2 6 8

 9. วิสัญญี Anesthesiology  2 15 17

 10. รังสีวิทยา Radiology 2 5 7

11. แผนกผิวหนังและศูนย�ความงาม  Dermatology Clinic and

 Aesthetic Center  

 - ผิวหนัง                         Dermatology  2 3 5

 - ศัลยกรรมตกแต�ง Plastic and

                                        Reconstructive Surgery 

5 5

 12. แผนกจิตเวช Mental Health Department  

- จิตเวชทั่วไป Psychology    1 1

- จิตเวชเด็ก Child Psychology    1 1

 13. แผนกทันตกรรม Dentistry Department  4 35 39

แผนก Department จํานวนแพทย�  Quantity

Full  Time Consultant รวม Total
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ศูนย�อายุรกรรมเฉพาะทาง
  ตั้งอยู�ที่อาคารศิครินทร� 1 ชั้น 1 เป�ดให�บริการรักษา

ผู�ป�วยอายุรกรรมเฉพาะทาง ประกอบด�วย ศูนย�โรคระบบทางเดิน

อาหารและตับ ศูนย�เบาหวานและต�อมไร�ท�อ ศูนย�โรคระบบภูมิแพ� 

โรคทางระบบประสาท ท้ั�ง Full Time และ Part Time

คลินิคอายุรกรรมทั่วไป
  คลนิกิอายรุกรรมมีจาํนวนห�องตรวจ 10 ห�อง เป�ดให�บริการ

ต้ังแต� 07.00 - 24.00 น. มีแพทย�เช่ียวชาญด�านอายุรกรรมครอบคลมุ

ทุกสาขา ดังนี้ 

• แพทย�อายุกรรมทั่วไป  • แพทย�เฉพาะทางโรคไต 

• แพทย�เฉพาะทางโรคหัวใจ  • แพทย�เฉพาะทางโรคข�อ  

• แพทย�เฉพาะทางโรคระบบประสาท

ศูนย�ศัลยกรรมกระดูก และข�อ  

 ศูนย�ศัลยกรรมกระดูก และข�อ นับเป�นอีกศูนย�หนึ่งที่มี

การเติบโตอย�างรวดเร็วและมีศักยภาพสูง ส�งผลให�มีการขยาย

พื้นที่บริการ และเพิ่มจํานวนห�องตรวจ รวมทั้งเพิ่มความสะดวก

ต�อการให�บริการมากยิ่งขึ้น เพราะอยู�ใกล�ห�องฉุกเฉิน และติดกับ

แผนกเอก็ซเรย� ป�จจุบนัศนูย�ศลัยกรรมกระดกูและข�อ ประกอบด�วย

ศัลยแพทย�กระดูก ท้ัง Full Time และ Part Time รวมกัน 21 คน

Medical specialties Centers
 The Medical Specialties Centers are located on the 

ground floor, Sikarin Building 1, featuring Gastroenterology 

Center, Endocrinology Center and Allergy Center with a full 

team of full-time and part-time specialized doctors.

Internal Medicine Center
 There are 10 Internal Medicine Diagnosis rooms, open 

for services from 7 AM - 12 PM  with specialized physicians, 

covering every branch as follows:

• Internal medicine   • Nephrologist  

• Cardiologist  • Rhumatologist

• Neurologist

   

Orthopedic Center
 One of the fastest growing centers, the Orthopedic 

Center recently expanded its service areas and increased 

examination rooms. Medical services are even more efficient 

as the Orthopedic Center is located close to the Emergency 

Center and X-ray Center. Today, the Orthopedic Center is 

manned by 21 fulltime and part-time orthopedic surgeons.

    



SIKARIN Public Company Limited

Annual 
Report2012
SIKARIN Public Company Limited

Annual 
Report2012

SIKARIN Public Company Limited

Annual 
Report2012

15 Your Family Hospital

ศูนย�กุมารเวช  
  เดก็เป�นกลุ�มผู�ป�วยที่มอีตัราการเตบิโตสงูอย�างต�อเนือ่ง เพื่อ

เป�นการสร�างความสัมพันธ�อันดีและตอบสนองความต�องการใน

โลกจินตนาการของเด็ก โรงพยาบาลฯ ได�จัดโครงการ Children 

Plus Program โดยปรับปรุงพื ้นที ่ที ่รอตรวจให�เป�นเมืองแห�ง

จินตนาการ อีกทั ้งจัดพื ้นที ่จําเพาะสําหรับเด็กป�วย และเด็ก

ที ่สุขภาพดีที ่มาฉีดวัคซีนหรือมาปรึกษาแพทย�เฉพาะทางด�าน

อื่นๆ  เพื่อลดการแพร�กระจายของเชื้อโรค ป�จจุบันมีห�องตรวจ

รวมกัน 12 ห�อง มีกุมารแพทย� Full Time 7 คน และกุมารแพทย� 

Part Time จํานวน 25 คน โดยเป�ดให�บริการระหว�างเวลา 07.00-

24.00 น. รวมทั้งหลังเวลา 24.00 น. โรงพยาบาลฯ มีกุมารแพทย�

ผู�เชี่ยวชาญเป�นแพทย�เวรคอยดูแลต�อ จึงกล�าวได�ว�าโรงพยาบาล

ศิครินทร�มีกุมารแพทย�ดูแลตลอด 24 ชั่วโมง การบริการโดยแพทย�เฉพาะทางมีดังนี้

• กุมารแพทย�ทั่วไป   • กุมารแพทย�เฉพาะทางทารกแรกเกิด  • กุมารแพทย�เฉพาะทางประสาทวิทยา  

• กุมารแพทย�เฉพาะทางภูมิแพ�   • กุมารแพทย�เฉพาะทางโรคหัวใจ  • กุมารแพทย�เฉพาะทางต�อมไร�ท�อ 

• กุมารแพทย�เฉพาะทางพัฒนาการเด็ก  • กุมารแพทย�เฉพาะทางโรคไต  • กุมารแพทย�เฉพาะทางโรคเลือด 

• กุมารแพทย�เฉพาะทางโรคระบบหายใจ  • กุมารแพทย�เฉพาะทางโรคระบบทางเดินอาหาร

Children Center
 Children is one of patient group that continuously increase. In order to initiating a good relationship and responding 

to children’s imagination, the hospital established a project called Children Plus Program which modified the lobby to be a 

fantasy land. Also, we separately prepared areas for children patients and healthy children who come for vaccine injection 

and medical consulting. Presently, there are 11 diagnosis rooms in total with 7 full-time and 25 part-time pediatricians 

and will be open from 7 AM-12PM. After 12PM, the hospital also has pediatrician on duty that would continue treatment. 

Therefore, it is possible to say that Sikarin Hospital provide a 24 hours service of pediatric treatment. 

• General pediatrician  • Pediatric Neonatologist   • Pediatric Neurologist 

• Pediatric Allergy and Immunologist  • Pediatric Cardiologist   • Pediatric Endocrinologist 

• Child Development  • Pediatric Nephrologist  • Pediatric Hematologist

• Pediatric Pulmonologist  • Pediatric Gastroenterologist

ศูนย�การแพทย�เฉพาะทางสตรี
 ต้ังอยู�ท่ีอาคารศิครินทร�  2 ช้ัน 1 ประกอบด�วย ศูนย�รักษาโรคทางนรีเวช ศูนย�คุณแม�ต้ังครรภ� ศูนย�ผ�าตัดผ�านกล�องทางนรีเวช และ

ศูนย�ผู�มีบุตรยาก ที่อาคารศิครินทร�  2 ชั้น 3 ศูนย�การแพทย�เฉพาะทางสตรีมีห�องตรวจทั้งสิ้น 6 ห�อง มีสูติ - นรีแพทย� Full Time จํานวน  

6 คน และ สูติ-นรีแพทย� Part Time จํานวน 10 คน โดยมสีตูนิรแีพทย�เฉพาะทางด�านต�างๆ ดงันี้

• สูตินรีแพทย�ทั่วไป • สูตินรีแพทย�ด�านมะเร็งอวัยวะสืบพันธ�ุสตรี    • สตูนิรแีพทย�ผู�เชี่ยวชาญด�านการมบีตุรยาก

Women’s health Center 
 The Women’s health Center is located on the ground floor, Sikarin Building 2, featuring Gynecologic Center, Maternity Center, 

Laparoscopic Surgery in Gynecologic Patients. The Infertility Center is located on the 3rd floor, The Women’s health Center with 6 

diagnosis rooms, 6 full time and 10 part time obstetricians, with the following specialists:

• Obstetrics - Gynecologist  • Gynecological Oncologist  • Infertility Specialist
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ศูนย�ทันตกรรม
ศูนย�ทันตกรรมครบวงจร โรงพยาบาลศิครินทร�ได�

ปรับปรุงโฉมใหม� พบกับทันตแพทย�ผู�เชี่ยวชาญครบทุกด�านของ

บริการทันตกรรมพร�อมมาตรฐานการรักษา ด�วยบริการที่อบอุ�น

และเป�นมิตร โดยในขณะนี้เป�ดให�บริการทั้งสิ้น 9 ห�องตรวจ 

ศนูย�ทนัตกรรมครบวงจร ประกอบด�วยทนัตแพทย�ผู�เชี่ยวชาญด�าน

ต�างๆ ทั้ง Full time และ Part time จํานวน 39 ท�าน

• ทันตกรรมทั่วไป  • ทันตกรรมเด็ก

• ทันตกรรมประดิษฐ�  • ทันตกรรมปริทันต�  

• ทันตกรรมศัลยกรรม • ทันตกรรมจัดฟ�น 

• ทันตกรรมรักษาคลองรากฟ�น

Dental Center
 Recently renovated, Sikarin Hospital’s Dental 

Center today offers a full scale of dental services with its 

9 examination rooms and a team of specialized dentists 

who offer professional, high-standard and friendly services 

to clients. The Dental Center today features 39 fulltime and 

part-time specialized dentists.  
• General Dentistry  • Pediatric Dentistry 

• Cosmetic Dentistry  • Periodontal Diseases

• Periodontal Surgery • Orthodontics

• Root Canal Dentistry   

ศูนย�จักษุ
 ตั้งอยู�ที่อาคาร 2 ชั้น 2 ประกอบด�วยจักษุแพทย� Full Time 

และ Part Time จํานวน 10 คน โดยมีจักษุแพทย�ผู�เชี่ยวชาญ

ด�านต�างๆ ดังนี้

• จักษุแพทย�เฉพาะทางด�านศัลยกรรมตกแต�งและ

  เสริมสร�างเบ�าตา และเปลือกตา   

• จักษุแพทย�เฉพาะทางด�านต�อหิน

• จกั ษแุ พทย�เ ฉพาะทางด�า นกระจกตา                                     

• จักษุแพทย�เฉพาะทางด�านจอประสาทตา

Eye Center
 Located on the 2nd floor of Building 2, the Eye 

Center features 10 full-time and part-time ophthalmologists, 

specialized in different fields:

• Oculoplastic Surgery • Glaucoma 

• Cornea • Retina
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ศูนย�ศัลยกรรมและฉุกเฉิน
 โรงพยาบาลศิครินทร�ตั ้งอยู �ติดกับถนนเส�นหลัก รวม

ทั้งอยู �ในแหล�งชุมชน ที่พักอาศัยขนาดใหญ� ดังนั ้นการรักษา

ในกรณีฉุกเฉินจึงมีศักยภาพสูงในการเติบโตในอนาคต ป�จจุบัน

โรงพยาบาลศิครินทร�ได�เป�ดบรกิารส�วนขยายพื้นที่ให�บรกิารโดยเพิ่ม

ห�องตรวจศัลยกรรมเป�น 7 ห�องตรวจและเตียงตรวจสําหรับดูแล

ผู�ป�วยฉกุเฉนิเป�น 9 เตยีงตรวจ ห�องกู�ชวีติพร�อมอปุกรณ�ในการกู�ชพี 

2 เตยีง รวมทั้งห�องผ�าตดัเลก็ 1 ห�อง และรถ Ambulance จาํนวน 

5 คนั ศนูย�ฯ จงึมีความพร�อมในการรองรับทั้งผู�ป�วยศลัยกรรมและ

ฉุกเฉิน ตลอด 24 ชั่วโมง โดยมี ทีมแพทย� Full Time และ Part 

Time ประกอบด�วย

• ศัลยแพทย�ทั่วไป  

• ศัลยแพทย�มือและจุลศัลยศาสตร�  

• ศัลยแพทย�ทางเดินป�สสาวะ

• ศัลยแพทย�ทางระบบประสาท 

• แพทย�ศัลยกรรมตกแต�ง

Emergency and Trauma Center
 Located on a main road and in large residential 

communities, Sikarin Hospital has to be well prepared for 

emergency cases, which seem to increase in quantity. 

Recently, the Surgery & Trauma Center’s expansion was 

inaugurated with 7 surgical examination rooms, 9 curtain-

covered beds for emergency patients, one 2-bed room 

equipped with life-saving apparatus, one small surgery room 

and 5 ambulances. The Surgery & Trauma Center today is 

well equipped and prepared to handle emergency patients 

around the clock with a team of specialized fulltime and 

part-time surgeons in the following fields.

• General Surgeon  • Hand Surgeon  

• Urologist  • Neuro Surgeon  

• Plastic and Reconstructive Surgeon

ศูนย�ตรวจสุขภาพ
 การตรวจสขุภาพประจาํป�มแีนวโน�มได�รบัความนิยมเพิ่ม

สูงขึ้นเรื่อยมา กระทั่งกลายเป�นสิ่งจําเป�นสําหรับผู�ที่ต�องการดูแล

สุขภาพตนเองในเชิงป�องกัน รวมทั้งหลายๆ โรงพยาบาลได�ใช�

ศูนย�ตรวจสุขภาพเป�นกลยุทธ�ในการดึงดูดลูกค�าทั ่วไปให�มา

ทดลองใช�บริการของโรงพยาบาล จากนั้นสร�างความสัมพันธ�กับ

ลูกค�าอย�างต�อเนื่อง และกลายเป�นลูกค�าประจําของโรงพยาบาล

เป�นลําดับต�อไป ศูนย�ตรวจสุขภาพโรงพยาบาลศิครินทร� ตั้งอยู�

บริเวณชั้น 2 ศิครินทร� 2 ซ่ึงถูกออกแบบให�มีความสะดวกสบาย  

และมีความเป�นส�วนตัวเพราะผู�ที ่มารับบริการตรวจสุขภาพนั้น 

ไม�ใช�ผู �ป�วย สถานที่ให�บริการจึงแยกออกจากพื้นที ่ให�บริการ

ผู�ป �วยโดยตรงอย�างชัดเจน ด�วยพ้ืนท่ีบริการประมาณ 900 ตารางเมตร 

จึงสามารถรองรับบริการได�ทั้งการตรวจสุขภาพเป�นรายบุคคล และ

การตรวจเป�นหมู�คณะจากบริษัทต�างๆ เป�นต�น

Health Center
 Annual Health Check-up is becoming a popular 

trend, until it has become a necessity for those who wish 

to take preventive health care. Many hospitals employ their 

Health Centers as a strategy to attract customers to their 

services and build a continued relationship and become 

regular customers. The Health Center of Sikarin Hospital 

is on the second floor of Sikarin Building 2, designed for 

the convenience and privacy for persons who are not 

patients; the service area is therefore clearly separated 

from the common area of patients. The service area counts 

approximately 900 square meters in order to meet the 

services of individual health check-up and group health 

check up.
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ศูนย�ความงาม
ศูนย�ความงามโรงพยาบาลศิครินทร� เป�ดให�บริการในป�  2551 เพ่ือให�ลูกค�ารับบริการด�านศัลยกรรมความงามได�อย�างมั่นใจใน

ความสะอาดและปลอดภยั  ด�วยนวตักรรมทางการแพทย�และเทคโนโลยอีปุกรณ�ผ�าตดัคุณภาพสงูท่ีทันสมยั ภายใต�การควบคุมดูแลอย�าง

ใกล�ชิดของทีมแพทย�ผู�เชี่ยวชาญด�านศัลยกรรมความงาม    

ศูนย�ความงามโรงพยาบาลศิครินทร� ตั้งอยู�บริเวณชั้น 2 ของอาคารศิครินทร� 1 มีสถานที่ให�บริการที่ถูกออกแบบอย�างสวยงาม 

เน�นความเป�นส�วนตัวให�สามารถใช�บริการตั้งแต�เริ่มต�น จนกระทั่งเสร็จสิ้นการรักษา ภายในสถานที่เดียว หรือ One Stop Service โดย

เป�ดให�บริการระหว�างเวลา 08.00 - 20.00 น.

Sikarin Aesthetic Center
 Sikarin Aesthetic Center was launched in 2008 in aiming to serve our customers with the cosmetic surgery  that 

can be fully trust in hygienic and safety. We do provide a high quality medical innovations and technological surgery 

equipments under a close supervision from professional surgery doctor teams.

 Sikarin Aesthetic Center is situated on the 2nd floor of Sikarin 1 Building where provide a private and beautiful decorated 

service areas that will serve you from the first until last treatment step or One Stop Service. We open from 8 AM-8PM.

ห�องพักผู�ป�วย
 โรงพยาบาลศิครินทร� มีห�องพักให�เลือกในแบบต�างๆ จํานวน 6 ประเภท รวมท้ังส้ิน 235 เตียง ผู�รับบริการจึงสามารถเลือก

ใช�ได�ตามความต�องการ และความจําเป�นของตนเอง

Patient Rooms
 Sikarin Hospital offers 6 choices of rooms : 235 beds. Customers can therefore select rooms according to their 

requirement and needs.

VIP Rooms Suite Rooms

Superior Rooms Deluxe Rooms

Single Rooms Three - beds Rooms
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หน�วยตรวจสุขภาพนอกสถานที่
  นอกจากการตรวจสุขภาพโดยศูนย�ตรวจสุขภาพภายในโรงพยาบาลแล�ว โรงพยาบาลฯ ยังให�บริการตรวจสุขภาพ ณ ที่ทําการ

ของลูกค�าโดยตรงอีกด�วย ประกอบด�วยอาคารสํานักงาน และโรงงานต�างๆ ที่อยู�ในเขตกรุงเทพ และปริมณฑล รวมทั้งจังหวัดใกล�เคียง 

เช�น จังหวัดชลบุรี และจังหวัดฉะเชิงเทรา เป�นต�น การตรวจสุขภาพนอกสถานท่ีจะเน�นตรวจคร้ังละเป�นจํานวนมากในคราวเดียวกัน ซึ่ง

โรงพยาบาลฯ สามารถตรวจได�ประมาณ 800 - 1,200 คนต�อวัน ต�อหน�วยตรวจ ซึ่งวันหนึ่งสามารถออกหน�วยตรวจได�ประมาณ 

3 - 4 ราย ด�วยระบบการตรวจที่ทันสมัย เช�น ลงทะเบียนด�วยระบบคอมพิวเตอร� และใช�ระบบบาร�โค�ดในการบันทึกผล ซึ่งนอกจากตรวจ

ได�ครั้งละจํานวนมากแล�ว ยังมีความถูกต�องแม�นยําสูงอีกด�วย

Sikarin Mobile Check up
 Other than internal health check up, the Hospital also provides direct health check up at customers’ sites which 

include offices and factories in Bangkok and the suburb, and also near by provinces such as Chon Buri, Chachoengsao. 

The Mobile Check up priority is on a high number of check ups at any one time, which the Hospital can check up 800 - 

1200 persons per day per a check up unit. Each day it can cover 3-4 groups with modern check up system which including 

computerized registration and barcode in registering results. Other than a high number of check ups at a time, it also 

provides high accuracy.

การให�บริการผู�ป�วยประกันสังคม
 ป�จจุบันมีผู�ประกันตนท่ีลงทะเบียนเลือกโรงพยาบาลศิครินทร� จํานวน 

130,000 คน มีอัตราการใช�บริการผู�ป�วยนอกเฉล่ียวันละ 700 คน หลังจาก

ขยายอาคารบริการผู�ป�วยประกันสังคม ทําให�ผู�ประกันตนมีความสะดวก

สบายมากข้ึน รวมถึงการขยายเวลาบริการเพ่ือให�ผู�ประกันตนได�รับความ

สะดวก จากเดิมบริการเวลา 08.00 - 20.00 น. เป�น 07.00 - 21.00 น. ใน

ด�านการรักษาพยาบาลได�เพ่ิมแพทย�เฉพาะทางอายุรกรรม 2 ท�าน เพ่ือ

ให�การรักษาพยาบาลได�รวดเร็วและมีมาตรฐานมากย่ิงข้ึน อย�างไรก็ตาม 

โรงพยาบาลฯ ไม�มีนโยบายในการเพ่ิมจํานวนผู�ประกันตน โดยจะคงจํานวน

ผู�ประกันตนไว�ท่ี 110,000 - 130,000 คน

Social Security Insurance Service
 Present the registration of Sikarin’s social security insurance person approximately 130,000 with average of outpatient 

700 persons per day. The new building provides convenience to Social Security Insurance person, service time 8 AM - 8 

PM up to 7 AM - 10 PM with 2 new specialists. However, the Hospital has no intention to expand the total of Social Security 

Insurance person, but shall maintain the number at about 110,000 - 130,000 persons.

ห�องอาหารศิการ และ Sikarn Food Court
  จากการขยายตัวเพิ่มขึ้นของผู�รับบริการ ป�จจุบันภายในโรงพยาบาลศิครินทร�จะมีร�านค�าท่ีให�บริการอาหารจํานวน  3 แห�ง 

(ไม�รวมแผนกอาหารที่บริการอาหารผู�ป�วยโดยตรง) โดยเป�นของโรงพยาบาล  2 ร�าน คือ ห�องอาหารศิการ และห�องอาหาร Sikarn Food 

Court ซึ่งลูกค�าของห�องอาหารศิการ และห�องอาหาร Sikarn Food Court และบริการร�าน S&P Bakery นอกจากจะเป�นลูกค�าที่มาใช�

บรกิารรกัษาพยาบาลของโรงพยาบาลศคิรนิทร�แล�ว ยงัมีผู�ท่ีพักอาศัย หรือท่ีทํางานโดยรอบ โรงพยาบาลฯ เข�ามาใช�บริการด�วย

Sikarn Restaurant and Sikarn Food Court
 From the expansion of customers, Sikarin Hospital provides 3 restaurants to customers (excluding Food Department 

which provides direct services to patients). Two restaurants belong to the Hospital, namely, Sikarn Restaurant and Sikarn 

Food Court which hospital clients can visit; people living nearby also come to use the services
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บริการพิเศษอื่นๆ 
 นอกเหนือจากการให�บริการตรวจรักษาโรคตามแผนก

ต�างๆ สําหรับผู�ป�วยนอกและผู�ป�วยในตามที่กล�าวข�างต�น โรง

พยาบาลศิครินทร� มีความพร�อมในด�านสิ่งอํานวยความสะดวก

ต�างๆ เพื่อให�ผู�มารับบริการได�รับความสะดวกสบาย โดยจัดให�

มีบริการพิเศษอื่นๆ เพื่ออํานวยความสะดวกแก�ลูกค�าดังต�อไปนี้

 - บรกิารรถพยาบาลฉกุเฉนิ พร�อมอปุกรณ�กู�ชพีที่ทนัสมยั 

ครบครัน คอยให�บริการตลอด 24 ชั่วโมง ในกรณีผู�ป�วยอาการ

ฉุกเฉิน ทั้งบริเวณเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล รวมไปถึง

จังหวัดใกล�เคียง เช�น จังหวัดชลบุรี ฉะเชิงเทรา สระบุรี เป�นต�น

 - Home Health Care สําหรับออกให�คําปรึกษาและข�อ

แนะนําด�านงานบริการสุขภาพแก�ชุมชนที่พักอาศัยหรือทํางานอยู�

ในบริเวณเขตบางนาและบริเวณพื้นที่ใกล�เคียงโดยรอบ

 - แผนกลูกค�าสัมพันธ�ต�างประเทศ ประกอบไปด�วยทีม

งานที่เชี่ยวชาญภาษาตะวนัออก ได�แก� ภาษาจนี และภาษาองักฤษ  

เพื่อให�บรกิารด�านข�อมลูโรงพยาบาลและความรู�ทั่วไปแก�ลกูค�าต�าง

ชาติที่เข�ามาใช�บริการ

 - บริการระบบลูกค�าสัมพันธ�ประจําวอร�ดห�องพักผู�ป�วย 

ทาํหน�าท่ีเป�นตวัแทนลกูค�าที่เข�ามานอนพกัรักษาตวัที่โรงพยาบาล

ศิครินทร� ส�งผลให�ลูกค�าสามารถสื่อสารและให�คําแนะนําเสนอ

แนะต�างๆ ได�สะดวกและง�ายยิ่งขึ้น

 - ห�องอาหาร ดําเนินการเพ่ือรองรับการขยายตัวเพ่ิมข้ึนของผู�รับบริการโรงพยาบาลศิครินทร� โดยมีร�านค�าที่ให�บริการอาหารและ

เครื่องดื่ม จาํนวน 3 แห�ง เป�นของโรงพยาบาล 2 ร�าน คอื ห�องอาหารศิการ และห�องอาหาร Sikarn Food Court และบรกิารร�าน S&P Bakery 

ซึ่งโรงพยาบาลฯ ได�จัดสรรพื้นที่ให�เช�าแก�ร�านดงักล�าวเพื่อจดัจาํหน�ายอาหารและเครื่องดื่มบรกิารผู�ป�วยและญาตซิึ่งมาใช�บรกิารในบรเิวณ

โรงพยาบาล

Other Special Services
 Other than Medical Services provided by various departments for inpatients and outpatients aforementioned, Sikarin 

Hospital is completed with amenities for the convenience of clients as follows:

 - Emergency ambulances: with modern life saving instruments to provide 24 hours’ services in case of emergency, 

both in Bangkok and its suburbs, and extended to nearby provinces such as Chon Buri, Chachoengsao, Saraburi, etc.

 - Home Health Care: to provide advice and guidance on health care to residents in communities or workers in 

Bang Na area and surrounding areas.

 - Foreign Customers Relations: consisting of experts in oriental languages, such as Chinese and English, to provide 

hospital’s informations and general knowledge to foreign clients who come to receive services.

 - The Customer Relations Service is available at every ward to communicate with inpatients’ relatives or friends. 

Through this service, clients can communicate or offer suggestions to the hospital more efficiently. 

 - Restaurants: Sikarin Hospital provides 3 restaurants to support rising number of service receivers of Sikarin Hospital; 

two of restaurants belong to the Hospital, namely Sikarn Restaurant and Sikarn Food Court. There are also S&P Bakery. The 

Hospital provides areas for them to sell food and drink for patients and their relatives who come to receive services in the 

Hospital.
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บริการทางการแพทย�โรงพยาบาลรัทรินทร� 
  โรงพยาบาลรัทรินทร�เป�ดให�บริการด�วยขนาด 100 เตียง

ต้ังอยู�บนถนนสุขุมวิท ก.ม.ท่ี 34 อยู�ห�างจากโรงพยาบาลศิครินทร� 16 

กิโลเมตร หรือใช�เวลาเดินทางประมาณ 25 - 30 นาที บริษัทฯ จึงมี

นโยบายให�โรงพยาบาลศิครินทร� และโรงพยาบาลรัทรินทร� ใช�

ทรัพยากรทุกชนิดท่ีสามารถใช�ร�วมกันได� โดยท่ีโรงพยาบาลรัทรินทร� 

ใช�บริการของโรงพยาบาลศิครินทร�ท่ีสําคัญ ได�แก� อาหารผู�ป�วย, 

การซักรีดเส้ือผ�าผู�ป�วย, ระบบการน่ึงฆ�าเช้ือ, อุปกรณ�ทางการแพทย� 

รวมท้ังระบบการสต�อกยา และเวชภัณฑ� โครงสร�างการบริหารของ

โรงพยาบาลรัทรินทร� จึงมีความกระชับ

 ลูกค�าเป�าหมายของโรงพยาบาลรัทรินทร� แบ�งเป�นกลุ�มหลัก ดังน้ี

 • ครอบครัวท่ีมีรายได�ระดับปานกลาง ซ่ึงพักอาศัยอยู�ในเขต

บางปูใหม� คลองด�าน

 • กลุ�มบริษัทท่ีต้ังอยู�ในนิคมอุตสาหกรรมบางปู หรือต้ังอยู�

ในเขตบางปูใหม� ซ่ึงได�จัดสวัสดิการรักษาพยาบาลให�แก�พนักงาน ท้ัง

ท่ีดูแลรักษาค�าพยาบาลเองโดยตรง หรือมีบริษัทประกันเป�นผู�ดูแล

สุขภาพพนักงานแทน

 • กลุ�มพนักงานท่ีปฏิบัติงานอยู�ในโรงงานต�าง ๆ ในนิคม

อุตสาหกรรมบางปู หรือต้ังอยู�ในเขตบางปูใหม� ซ่ึงพนักงานกลุ�มน้ี

จะบริการรักษาพยาบาลตามสิทธ์ิของประกันสังคม

 พ้ืนท่ีการให�บริการประกอบด�วยห�องตรวจผู�ป�วยนอก และ

ฉุกเฉินจํานวน 9 ห�องตรวจ ห�องผ�าตัด 2 ห�อง  และห�อง Recovery 

2 ห�อง ห�องผู�ป�วยหนักจํานวน 5 เตียง ส�วนห�องพักผู�ป�วยในประกอบ

ด�วยห�องเตียงพิเศษ ห�องเด่ียว ห�องคู� ห�อง 3 เตียงและห�องรวม  4 

เตียง จํานวนห�องพักผู�ป�วยในท้ังส้ิน  60 เตียง สําหรับในด�านการ

บริหารคุณภาพ โรงพยาบาลรัทรินทร�ผ�านการรับรองระบบ  ISO 9001 

และผ�านการรับรองระบบ HA ข้ันท่ี 2

 

Medical Services by Rattarin Hospital
 Rattarin Hospital opens for services with 100 beds, 

situated on Sukhumvit Road Km. 34, 16 kilometers from Sikarin 

Hospital or about 25-30 min. travel time. The Company has a 

policy that both Sikarin and Rattarin employ all resources which 

can be shared, by which Rattarin Hospital relies on Sikarin 

services principally on patient food, patient laundry, steamed 

disinfectant, medical equipment, inclusive of medicine and 

medical equipment stocks; the organizational structure of 

Rattarin is therefore small.

 Rattarin Hospital’s target clients are as follows: 

 • Medium-income earners in Bangpoo Mai and 

Khlong Dan,

 • Companies in Bangpoo Industrial Estates or 

Bangpoo Mai Zone, which offer medical expenses to their 

employees and people who pay for their own medical bills 

as well as employees under life insurance package,

 • Employees working in factories in the Bangpoo 

Industrial Estates or Bangpoo Mai Zone, who receive medical 

services according to the their social security program.

 Service areas include 9 outpatient diagnosis and 

emergency rooms, 2 surgery rooms and 2 recovery rooms, 

5 intensive care beds. For inpatients, there are deluxe single 

and double-bed rooms and four-bed common rooms, total 

60 beds. As for quality management, Rattarin has been 

accredited with the ISO 9001 and HA Level 2.
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Important changes and development
Year 2006

• Sikarin Public Co., Ltd. opened Sikarin Building 2, 

a 7-floor building, featuring Obstetric-Gynecology 

Department, E.N.T Department, Dermatology, Total 

Health Check up Center, Surgery Room and Child 

Delivery Room, Neonatology and 48 patient rooms.

• March 2006 Sikarin Public Co., Ltd. opened “Sikarin 

Mini-mall Project” which is a commercial building 

area for rent. Today, Family Mart, Sikarn Food Court 

and Food Mall stand there to facilitate clients.

• The Company entered into a loan agreement with 

a finance company to redeem Bt275 million bonds 

and paid a long term loan under the original Debt 

Restructuring Plan, which resulted in a profit of Bt5.64 

million from the debt structuring.

• Sikarin Public Co., Ltd. was ranked as one of the 200 

best Asia-Pacific Companies with less than US$ 1 

billion in revenue by Forbes Magazine Asia, or “Best 

Under a Billion” for 3 successive years from 2005 to 

2007. The judgment of Forbes Magazine Asia of 200 

best Asia-Pacific Companies with less than US$ 1 

billion in revenue was considered from the continued 

growth and profit rates, including the management 

team and efficient operation, leading to increased 

revenue both locally and abroad.

Year 2007
• March 2007, Sikarin Hospital received a Plaque of 

Honor on standard Drinkable Water Supply Project 

from the Metropolitan Waterworks Authority.

• September 2007, Dr. Wissanu Kreangam, the Chairman 

of the Board presided over the inauguration Rattarin 

Building 2 as an administrative office building.

• July 2007, Sikarin Hospital opened the Children Center 

for services to increasing number of patients, featuring 

7 examination rooms, and also provided around the 

clock Children Physician services, covering all services 

and care of children and special diseases of children, 

such as child psychology, speech treatment, etc.

• August 2007, the Company opened Sikarin Building 

3, a single floor building for outpatients and Social 

Security Insurance person.

การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สําคัญ
ป� 2549

• บรษัิทฯ เป�ดให�บริการ “ศคิรินทร� อาคาร 2” เป�นอาคาร 7 ชั้น

ประกอบด�วยคลินิกสูติ-นรีเวชกรรม คลินิกหู คอ จมูก 

คลินิกผิวหนัง ศูนย�ตรวจสุขภาพครบวงจร ห�องผ�าตัด

และห�องคลอด ห�องบริบาลทารกแรกเกิด และหอพัก

ผู�ป�วย จํานวน 48 ห�อง

• เดือนมีนาคม 2549 บริษัทฯ เป�ดตัว “โครงการ

ศิครินทร� มินิมอลล�” เป�นพื้นที่อาคารพาณิชย�ให�เช�าเป�ด

ร�านค�า ป�จจุบันมีร�านสะดวกซื้อ Family Mart ร�านอาหาร 

Sikarn Food Court เป�นต�น สําหรับอํานวยความสะดวก

ให�กับลูกค�าผู�มาใช�บริการ

• บริษัทฯ ทําสัญญาเงินกู�กับสถาบันการเงินแห�งหนึ่ง เพื่อ

ไถ�ถอน “หุ�นกู�” มลูค�า 275 ล�านบาท และชาํระหนี้สนิระยะ

ยาวภายใต�สญัญาปรบัโครงสร�างหนี้เดมิ ส�งผลให�บรษิทัฯ 

มีกําไรจากการปรับโครงสร�างหนี้เป�นเงิน 5.64 ล�านบาท

• บริษัทฯ ได�รับการจัดอันดับจาก นิตยสาร Forbes 

Asia ให�เป�น 1 ใน 200 บริษัทที่ดีที่สุดในเอเชียแปซิฟ�ก

ในกลุ �มธุรกิจที ่มีผลประกอบการไม�เกิน 1,000 ล�าน

เหรียญดอลล�าร�สหรัฐฯ หรือ “Best Under a Billion” 

เป�นเวลา 3 ป�ติดต�อกัน นับจากป� 2548 ถึงป� 2550 

การจัดอันดับ 200 บริษัทที่ดีที ่สุดในเอเชียในกลุ�มที่มี

รายได� ไม�เกิน 1,000 ล�านเหรียญดอลล�าร�สหรัฐฯ ของ

นิตยสาร Forbes Asia นั้น พิจารณาจากอัตราการ

เตบิโตและผลกาํไรที่ต�อเนื่อง รวมทั้งทมีผู�บรหิารและการ

ดําเนินธุรกิจที่มีประสิทธิภาพ ซึ่งก�อให�เกิดรายได�เพิ่มขึ้น

ทั้งในและต�างประเทศ

ป� 2550
• มีนาคม 2550 บริษัทฯ ได�รับโล�ประกาศเกียรติคุณ

โครงการ “คุณภาพมาตรฐานน้ําประปาดื่มได�” จาก

การประปานครหลวง

• กันยายน  2550 ดร.วิษณุ เครืองาม ประธานกรรมการ

บรษิทั เป�นประธานเป�ดโรงพยาบาลรทัรนิทร�อาคาร 2 โดย

มีวัตถุประสงค�เพื่อใช�เป�นอาคารสํานักงาน

• กรกฎาคม  2550 โรงพยาบาลศิครินทร� เป�ดให�บริการ

ศูนย�รักษาด�านกุมารเวชกรรม (Children Center) เพื่อ

ให�บริการผู�ป�วยได�เพิ ่มขึ ้น ประกอบไปด�วยห�องตรวจ 

7 ห�อง และจัดให�มีกุมารแพทย�อยู�เวรตลอด 24 ชั่วโมง 

ครอบคลุมการให�บริการดูแลรักษาโรคของเด็กทั ่วไป

และโรคเฉพาะทางด�านกมุารเวช อาทเิช�น จติเวชเดก็ การ

บําบัดการพูด  เป�นต�น
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Year 2008

• July 2008, Sikarin Hospital opened Sikarin Aesthetics 

Center, on the second floor of Sikarin Building 1, 

with an all round aesthetic services, consisting of 

Dermatology, Plastic Surgery, and Non-Surgery 

Treatment, emphasizing privacy for service receivers 

who can use services from the beginning till the end, 

at one place, or one stop service.

• July 2008, Sikarin Public Co., Ltd. notified the last 

right application of share purchase warrants No. 1 of 

the Company (SKR-W1) of 39,968,108 units, resulting 

in delisting of SKR-W1 from the Stock Exchange of 

Thailand on August 30, 2008 onwards.

• Rattarin Hospital received a Re-Certification of 

Hospital Accreditation Level 2 which was nicely 

concluded. 

• October  2008, the Extraordinary Shareholders’ 

Meeting No. 1/2008 passed a resolution to decrease 

registered and paid-up capital by decreasing the 

par value from Bt10 per share to Bt6.50 per share 

so that the difference might be used to wipe out 

the accumulated losses of Bt714.82 million as of 

December 31, 2007. For this, the Company had 

performed its capital reduction registration with the 

Ministry of Commerce on December 15, 2008. 

• สิงหาคม 2550 บริษัทฯ เป�ดดําเนินการโรงพยาบาล

ศิครินทร� อาคาร 3 เป�นอาคารให�บริการผู�ป�วยนอก 1 ชั้น 

สําหรับผู�ประกันตนตามโครงการประกันสังคม

ป� 2551
• กรกฎาคม 2551 บริษัทฯ ได�เป�ดให�บริการศูนย�ความงาม 

หรือ Sikarin Aesthetic Center ตั้งอยู�บริเวณชั้น 2 ของ

อาคารศิครินทร� 1 มีศักยภาพในการให�บริการได�ครบ

ถ�วนด�านความงาม ประกอบด�วยด�านผิวหนัง ด�าน

ศัลยกรรมพลาสติก และการรักษาโดยเครื่องมือที่ไม�ต�อง

ผ�าตัด (Non-Surgery Treatment) เน�นความเป�นส�วนตัว

ให�ผู�เข�ารบับรกิารสามารถใช�บรกิารตั้งแต�เริ่มต�นจนกระท่ัง

เสร็จสิ้นการรักษา ภายในสถานที่เดียว หรือ One stop 

service

• กรกฏาคม  2551 บริษัทฯ ได�แจ�งครบกําหนดการใช�

สทิธคิรั้งสดุท�ายของใบสาํคญัแสดงสทิธทิี่จะซื้อหุ�นสามญั

ของบริษัท ครั้งที่ 1 (SKR-W1) จํานวน 39,968,108 หน�วย 

เป�นผลให� SKR-W1 พ�นสภาพจากการเป�นหลักทรัพย�

จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย�แห�งประเทศไทย ตั้งแต�

วันที่ 30 สิงหาคม 2551 เป�นต�นไป

• โรงพยาบาลรัทรินทร�ได� Re-Certification ระบบ

คุณภาพ Hospital Accreditation ในขั ้นที ่ 2 ซึ ่ง

ประสบผลสําเร็จเป�นไปอย�างเรียบร�อย 

• ตุลาคม 2551 ที่ประชุมวิสามัญผู�ถือหุ�นครั้งที่ 1/2551 

มีมติอนุมัติลดทุนจดทะเบียนและทุนชําระแล�วของ 

บริษัทฯ โดยเป�นการลดมูลค�าที่ตราไว� (par) จากเดิม

หุ�นละ 10 บาท เป�นหุ�นละ 6.50 บาท เพื่อนําส�วน

ต�างไปหักชดเชยผลขาดทุนสะสมสิ้นสุด ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2550 จํานวนเงิน 714.82 ล�านบาท ทั้งนี ้

บริษัทฯ ได�ดําเนินการจดทะเบียนลดทุนดังกล�าวกับ

กระทรวงพาณิชย�แล�วเสร็จเมื่อวันที่ 15 ธันวาคม 2551

ป� 2552
• มกราคม  2552  โรงพยาบาลศิครินทร� ได�รับการตรวจ

รับรองระบบ Hospital Accreditation ไประหว�าง

วัน ท่ี 20  -  21 มกราคม 2552 ซ่ึง เป� นการ

Re-Accreditation โดยสถาบันพัฒนาและรับรองระบบ

คุณภาพโรงพยาบาล ประกาศให�โรงพยาบาลศิครินทร�

ผ�านการรับรองมาตรฐานโรงพยาบาล และบริการ

สุขภาพ ฉบับเฉลิมพระเกียรติฉลองสิริราชสมบัติ

ครบ 60 ป� ( HA New Version )

• มกราคม  2552 โรงพยาบาลรัทรินทร�ได�ปรับปรุงโครงสร�าง

  อาคาร เพ่ือเตรียมความพร�อมสําหรับการเย่ียมสํารวจ 

Re-Accreditation ตามมาตรฐาน HA
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Year 2009

• January 2009, Sikarin Hospital was examined in affirming 

Hospital Accreditation system during January 20 - 21, 

2009 which was the Re-Accreditation proceeded 

by The Institute of Hospital Quality Improvement & 

Accreditation and announced that Sikarin Hospital 

has passed the Hospital Quality Improvement & 

Accreditation standard of HA New Version. 

• January 2009, Rattarin Hospital renovated building 

structure in preparing for the visit of Re-Accreditation 

of HA Standard.    

• April 2009, General Meeting of Shareholders No. 

31/2009 agreed to pay dividend of 2008 in the amount 

of 0.60 baht per share or in dividend rate of 60% of net 

profit ( Anyhow, the company have already paid the 

dividend in between of 0.50 baht per share pursuant 

to an agreement of General Meeting of Shareholders 

No.1/2009 on January 22, 2009).

• May 2009, Rattarin Hospital improved the Waste 

Water Treatment in order to assure community that 

the operation of Rattarin Hospital would not cause 

any damage or negative effects toward community’s 

environment. 

• July 2009, Sikarin Hospital improved parking areas as 

well as expanding parking areas and built sunroofs. 

This improvement was done due to the customer’s 

suggestions especially inpatients who need to park 

their cars for a long period of time. 

• July 2009, improvement of landscape condition and 

environment outside the building in corresponding 

to ISO 14001 standard of managing community’s 

environment. 

• August 2009, Sikarin Hospital sent the report of 

procedure and overall operation of organization to 

apply for Thailand Quality Award (TQA) which, at this 

moment, there was only one private hospital and 

two government hospitals that granted this TQC 

award. 

• August 2009, Sikarin Hospital improved 4th, 5th, and 

7th Floor of Patient ward of Sikarin 1 Building for more 

comfort of customers. 

• เมษายน  2552 ท่ีประชุมสามัญผู�ถือหุ�นคร้ังท่ี  31/2552 

มีมติอนุมัติจ�ายเงินป�นผลประจําป� 2551 ในอัตราหุ�น

ละ 0.60 บาท คิดเป�นอัตราการจ�ายเ งินป�นผล

ร�อยละ 60 ของกําไรสุทธิ (ท้ังน้ีบริษัทฯ ได�มีการจ�าย

เงินป�นผลระหว�างกาลไปแล�ว  หุ�นละ 0.50 บาท ตาม

มติท่ีประชุมวิสามัญผู�ถือหุ�นคร้ัง 1/2552 ประชุมเม่ือ

วันท่ี 22 มกราคม 2552 )

• พฤษภาคม  2552 โรงพยาบาลรัทรินทร�ปรับปรุง

ระบบบําบัดนํ้าเสีย เพ่ือสร�างความม่ันใจแก�ชุมชนว�า

การดําเนินงานของโรงพยาบาลรัทรินทร�จะไม�สร�าง

ผลกระทบต�อส่ิงแวดล�อมในชุมชน

• กรกฎาคม  2552 โรงพยาบาลศิครินทร� ได�ปรับปรุงสถานท่ี

จอดรถใหม� ท้ังเป�นการขยายพ้ืนท่ีจอดรถและก�อสร�างหลังคา

บังแดด  การปรับปรุงดังกล�าวน้ี เป�นผลมาจากข�อเสนอ

แนะของลูกค�า โดยเฉพาะอย�างย่ิงผู�ป�วยใน  ท่ีต�องจอดรถ

ไว�เป�นเวลาหลายๆ วัน  

• กรกฎาคม 2552 โรงพยาบาลศิครินทร� ได�ปรับปรุง

สภาพภูมิทัศน�และส่ิงแวดล�อมภายนอกอาคาร เพ่ือให�

สอดคล�องกับมาตรฐาน ISO 14001 ด�านการจัดการ

ส่ิงแวดล�อมในชุมชน

• สิงหาคม 2552 โรงพยาบาลศิครินทร� ส�งรายงาน

วิธีการและผลการดําเนินงานขององค�กร เพ่ือสมัครรับ

รางวัลคุณภาพแห�งชาติ Thailand Quality Award (TQA) 

ซ่ึงในขณะน้ันมีโรงพยาบาลเอกชนเพียงหน่ึงรายและ

โรงพยาบาลรัฐบาลเพียงสองรายท่ีได�รับรางวัล TQC

• สิงหาคม 2552 โรงพยาบาลศิครินทร�ปรับปรุงหอพัก

ผู�ป��วย ช้ัน 4 ช้ัน 5 และ ช้ัน 7 อาคารศิครินทร� 1 เพ่ือให�

ผู�รับบริการได�รับความสะดวกสบายมากย่ิงข้ึน

• ตุลาคม 2552 โรงพยาบาลรัท รินทร�ขยาย พ้ืน ท่ี

บริการผู�ป�วย อาทิ คลินิกทันตกรรม ห�องตรวจเด็ก ห�อง

ตรวจสูติ-นรีเวช โดยจัดสรรพ้ืนท่ีในอาคาร 1 และอาคาร 2 

ให�เป�นประโยชน�เพ่ือรองรับผู�ป�วยท่ีมีปริมาณเพ่ิมข้ึน

ป� 2553
• เมษายน 2553 เร่ิมประยุกต�ใช�ระบบ JCI ครอบคลุมท้ัง

โรงพยาบาล โดยให�ผู�เช่ียวชาญด�านการจัดการระบบ

คุณภาพ JCI จากภายนอกเป�นทีมท่ีปรึกษา 

• พฤศจิกายน 2553 เป�ดให�บริการศูนย�การแพทย�เฉพาะ

ทางสตรี หลังจากเป�ดให�บริการคลินิกสูตินรีเวช มากว�า 

15 ป� โรงพยาบาลจึงได�ยกระดับคลินิกสูตินรีเวช เป�น

ศูนย�การแพทย�เฉพาะทางสตรี ประกอบด�วย 4 ศูนย�

การแพทย�ย�อย ได�แก� ศูนย�ผู�มีบุตรยาก ศูนย�คุณแม�
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ต้ังครรภ� ศูนย�รักษาโรคทางนรีเวช ศูนย�ผ�าตัดผ�านกล�อง

ทางนรีเวช  จึงเป�นการสร�างคุณค�า และความแตกต�าง

โรคทางนรีเวชอย�างชัดเจน จึงเป�นการพัฒนาท่ีมี

นัยสําคัญต�อการเติบโตของโรงพยาบาลในอนาคต

• ธันวาคม 2553 เป�ดบริการ Midnight Clinics ใน 3 คลินิก

หลัก ประกอบด�วย คลินิกอายุรกรรม คลินิกศัลยกรรม  และ 

Children Center  โดยผู�รับบริการจะได�รับความสะดวก

สบายเทียบเท�ากับการมาใช�บริการในเวลาปกติ

• ธันวาคม 2553 เป�ดบริการศูนย�ผู�มีบุตรยาก โรงพยาบาลได�

ยกระดับคลินิกผู�มีบุตรยาก เป�นศูนย�ผู�มีบุตรยาก Infertility 

Center ซ่ึงต้ังอยู�บริเวณช้ัน 3 ของอาคารศิครินทร� 2 การ

เป�ดศูนย�ผู�มีบุตรยากดังกล�าวน้ี ช�วยส�งเสริมให�การบริการ

ด�านสูติกรรมของโรงพยาบาลครบวงจรมากย่ิงข้ึน

• รับรางวัลการท�องเท่ียวเชิงสุขภาพ จากการประกวด

รางวัลการท�องเท่ียวประจําป� 2553 ของการท�องเท่ียว

แห�งประเทศไทย ซ่ึงรางวัลดังกล�าวเกิดจากโครงการ

คุณหมออาสาพาแม�เที่ยว ซึ่งเป�นกิจกรรมสร�างความ

สัมพันธ�ระหว�างลูกค�ากลุ �มผู �สูงอายุ กับโรงพยาบาล

โดยจัดมาเป�นป�ที่ 4

• โรงพยาบาลรัทรินทร�ตรวจรับรอง Re-certificate, HA 

บันไดขั้นที่ 2 และผ�านการรับรองโดยเรียบร�อย

• เป�ดตัวโครงการ Sikarin Ambassador Program ซึ่ง

เป�นโปรแกรมการพัฒนา พฤติกรรมบริการ ครอบคลุม

ใน 3 ส�วนหลัก คือการต�อนรับ การดูแล และการ

ส�งต�อลูกค�า (ระหว�างหน�วยงานภายในโรงพยาบาล) 

โดยโปรแกรมนี้ได�เพิ่มเติมในส�วนของการต�อนรับ และ

ดูแลลูกค�าที่ต�างภาษา และต�างวัฒนธรรมด�วย เพื่อวาง

มาตรฐานการให�บริการลูกค�ากลุ�มต�างชาติเป�นลําดับต�อไป

ป� 2554
• เป�ดบรกิารแผนกผู�ป�วยหนกัส�วนขยาย เนือ่งจากระยะ 2 ป�

ที่ผ�านมา แผนกผู�ป�วยหนักมีจํานวนเตียงไม�เพียงพอต�อ

ความต�องการจากเดิม 12 เตียง จึงขยายเพิ่มขึ้น 6 เตียง  

รวมเป�น 18 เตียง

• เป�ดบรกิารศนูย�ทนัตกรรมศคิรนิทร� โรงพยาบาลศคิรนิทร�

ได� Renovate แผนกทนัตกรรมเดมิ ประกอบด�วยการเพิ่ม

ห�องตรวจทันตกรรม  3  ห�อง การเปลี่ยนชุดเครื่องมือ

ใหม�และการปรับปรุงด�านสถานที่

• เป�ดบริการส�วนขยายศูนย�อุบัติเหตุ และฉุกเฉิน โดยการ

เพิ่มห�องตรวจศัลยกรรม จํานวน 2 ห�อง ห�องทําแผล 2 

ห�อง และพื้นที่สําหรับดูแลผู�ป�วยฉุกเฉินอีก 3 เตียง

• October 2009, Rattarin Hospital expanded the service 

area such as dental clinic, children diagnostic room, 

Obstetrics-Gynecology diagnostic room which used areas 

in building 1 and 2 in order to serve an increasing number 

of patients. 

Year 2010
• April 2010: JCI system applied in every department in 

the hospital. JCI consultants have been hired to provide 

guidelines and directions. 

• November 2010: The Women’s health Center was 

inaugurated in November 2010. After obstetric and 

gynecological services as a clinic for more than 15 years, 

the clinic has been upgraded it to Women’s health Center, 

featuring 4 centers - Infertility Center, Maternity Center, 

Gynecologic Center and Laparoscopic Gynecologic 

Surgery Center, thus differentiating Sikarin Hospital from 

other general hospitals. The significant development offers 

a promising future for Sikarin Hospital.

• December 2010: Three main Midnight Clients inaugurated 

- Internal Medicine Clinic, Surgical Clinic and Children 

Center. Clients will receive services as good as those 

provided during daytime. 

• December 2010: The Infertility Center, upgraded from 

an infertility clinic, was inaugurated in December 2010.

It's located on the 3rd floor, Sikarin Building 2. With the 

existence of the Infertility Center, the hospital’s obstetric 

services have become more comprehensive.

• Presented with a health tour award by the Tourism Authority 

of Thailand during the 8th Thailand Tourism Awards in 2010 

for its outstanding “Doctor Volunteers Leading a Mothers’ 

Tour Project”, an activity to strengthen relationship 

between old aged clients and the hospital. The program 

has been organized for 4 years.

• Rattarin Hospital was conferred with HA Re-Certificate, 

2nd Level.

• Sikarin Ambassador Program is to implant and develop 

the staff’s service mindedness, highlighting 3 areas - 

reception, care and client transfer (to other clinics within 

the hospital). The program has extended to reception 

and care for clients of different languages and cultures 

to lay foundation for foreign client services in the future.



SIKARIN Public Company Limited

Annual 
Report2012

26 Your Family Hospital

SIKARIN Public Company Limited

Annual 
Report2012

SIKARIN Public Company Limited

Annual 
Report2012

• เป�ดให�บริการส�วนขยายแผนกเภสัชกรรม และแผนกเก็บเงิน 

พร�อมติดตั้งระบบคิวในการรับยา การปรับปรุงดังกล�าว

เป�นส�วนหนึ่งของมาตรการลดระยะเวลาการรอรับบริการ

ของผู�ป�วยนอก

• เป�ดบรกิารระบบลกูค�าสมัพนัธ�ประจาํวอร�ด ทาํหน�าที่เป�น

ตัวแทนลูกค�า ส�งผลให�ลูกค�าสื่อสาร และเสนอแนะต�างๆ 

ได�สะดวก และง�ายยิ่งขึ้น

• เริ ่มใช�ซอฟต�แวร�โรงพยาบาลใหม� iSOFT ครอบคลุม

ทุกกระบวนการในการรักษาพยาบาลผู�ป�วย ซึ่งระบบ

ซอฟต�แวร�นี้เป�นฐานในการใช�ระบบข�อมลูดบิของทางการ

แพทย�ทั่วทั้งโรงพยาบาลในอนาคต

ป� 2555
• ปรับปรุงพื้นที่การให�บริการของ Children Center โดย

การแบ�งโซนการให�บริการอย�างชัดเจน ระหว�างเด็กป�วย

และเด็กที่ไม�ป�วย เพื่อลดความเสี่ยงจากการติดเชื้อของ

กล�ุมผู�ป�วยเด็ก

• ติดตั้งห�อง Negative Pressure เพื่อลดการแพร�กระจาย

โรค สําหรับผู�ป�วยในที่มีการแพร�กระจายเชื้อทางเดิน

หายใจ จํานวน 2 ห�อง และติดตั ้งห�องป�องกันการ

แพร�กระจายเชื้อสาํหรับการตรวจผู�ป�วยนอก ที่เป�นโรคที่มี

การแพร�กระจายเชื้อทางเดินหายใจ (AIRBORN)

• ตรวจรับรองมาตรฐาน JCI : Joint Commission 

International Accreditation และผ�านการรับรองระบบ

เมื่อวันที่ 24 พฤศจิกายน 2555 โดยทีมผู�ตรวจจาก

สํานักงาน JCI ซึ่งตั้งอยู�ที่ชิคาโก ประเทศสหรัฐอเมริกา

Year 2011
• The extension of the Intensive Care Unit (ICU) was opened 

in 2011 as the number of patients who needed intensive 

care was rising in the past 2 years. Six additional ICU beds 

were added to the existing 12, bring the total to 18 ICU 

beds.

• A newly-renovated Dental Center was opened in 

2011 with three additional examination rooms and 

replacement of dental tools and devices.

• The Accident & Trauma Center was also expanded 

to accommodate 2 additional surgical examination 

rooms, 2 wound dressing rooms and 3 additional beds 

for emergency patients.

• The Pharmaceutical and Cashier Divisions were also 

renovated and expanded. A queuing machine was 

installed for patients to pick up medicine. That initiative 

will cut down outpatients’ waiting time.

• Customer Relations Service at every ward was 

conceptualized for better communication with 

clients and clients could offer suggestions and 

recommendations in a more convenient channel.

• A new hospital Software, ‘iSOFT’ covering every medical 

service process was installed, from which doctors will 

be able to get medical data hospital-wide.

Year 2012
• Reconstruction the Children Center area by separate 

 the areas of healthy children and unhealthy children

 for decreasing the expand of infection.

• Sat up 2 negative pressure rooms for decreasing the 

spread of respiratory infections patient and room for 

prevent the spread of infection area in out patient 

department for patient with airborne infection. 

• Sikarin has verified the JCI or Joint Commission 

International Accreditation on September 24, 2012. 

Approved by JCI auditors from Chicago, USA
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ภาพรวมการประกอบธุรกิจ

 บริษัทฯ มีโรงพยาบาลภายใต�การดําเนินงานจํานวน 2 แห�ง คือ โรงพยาบาลศิครินทร� ขนาด 235 เตียง และโรงพยาบาล

รัทรินทร� เป�นโรงพยาบาลขนาด 100 เตียง โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 บริษัทฯ ไม�มีการลงทุนในบริษัทร�วมและบริษัทอื่นๆ 

เพิ่มอีก

Business Overview
 The company has 2 hospitals under operation which are Sikarin hospital with 235 beds and Rattarin Hospital with 100

beds. As December 31, 2012, there was no investment in associates and other companies

ชื่อบริษัท

Name of Companies

ประเภทธุรกิจ

Types of

business

จํานวนหุ�น

ทั้งหมด

Total

shares 

มูลค�าหุ�นที่

ตราไว�

Par

Value

จํานวนหุ�นท่ี

บริษัทฯ ถือ

No. of

shares

held

สัดส�วนการ

ถือหุ�น

%

owner-

ship

หลักทรัพย�

Securities

1. บริษัท โรงพยาบาล ศิครินทร� หาดใหญ� จํากัด 

   ท่ีต้ังสํานักงาน เลขท่ี 169 ถนนนิพัทธ์ิสงเคราะห� 1

   ตําบลหาดใหญ� อําเภอหาดใหญ� จังหวัดสงขลา

   Sikarin Had Yai Hospital Co., Ltd.

   Situated at No. 169, Niphat Songkhroh 1 Rd.,         

   Had Yai Sub-district, Songkhla Province.

โรงพยาบาล 

ขนาด 400 เตียง

Hospital 

400 beds in size

6,500,000 10 บาท

Bt10

3,120,000 48.00% หุ�นสามัญ

Common 

shares

2. บริษัท เขาใหญ�สปา จํากัด

   ท่ีต้ังสํานักงาน เลขท่ี 19/6 ซอยเพชรบุรี 19 

   ถนนเพชรบุรี แขวงถนนพญาไท เขตราชเทวี         

   กรุงเทพมหานคร

   Khao Yai Spa Co., Ltd., 

   situated at 19/6  Soi Petchburi 19, Petchburi Rd.,

   Phya Thai Sub-district, Ratchathewi District,   

   Bangkok.

ธุรกิจศูนย�สุขภาพ

Health Center

30,000,000 10 บาท

Bt10

14,400,000 48.00% หุ�นสามัญ

Common 

shares

3. บริษัท โรงพยาบาลกาญจนบุรี เมโมเรียล จํากัด

   ท่ีต้ังสํานักงาน เลขท่ี 111 หมู�ท่ี 5 ตําบลท�ามะขาม

   อําเภอเมืองกาญจนบุรี จังหวัดกาญจนบุรี

   Kanjanaburi Memorial Hospital Co., Ltd.

   situated at 111 Moo 5, Tha Makham 

   Sub-district, Muang District, Kanchanaburi

   Province

โรงพยาบาล

ขนาด 100 เตียง

Hospital, 

100 beds in size

10,562,720 10 บาท

Bt10

1,000,000 9.47% หุ�นสามัญ

Common 

shares
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บริษัท ศิครินทร� จํากัด (มหาชน)
Sikarin Public Co., Ltd 

บริษัท โรงพยาบาลกาญจนบุรี

เมโมเรียล จํากัด

Kanjanaburi Memorial 

Hospital Co.,Ltd

บริษัท โรงพยาบาลศิครินทร�

หาดใหญ� จํากัด

Sikarin Had Yai Hospital Co., Ltd

บริษัท เขาใหญ�สปา จํากัด

Khao Yai Spa Co.,Ltd

48.00%

9.47%

48.00%

1. บริษัท โรงพยาบาลศิครินทร� หาดใหญ� จํากัด 

 บริษัท โรงพยาบาลศิครินทร� หาดใหญ� จํากัด เป�ดดําเนิน

การเป�นโรงพยาบาลเอกชน จํานวนเตียงตามใบอนุญาต 400 เตียง

เม่ือวันท่ี 13 กันยายน 2550 ศาลล�มละลายกลางได�มีคําส่ังให�บริษัท 

โรงพยาบาลศิครินทร� หาดใหญ� จํากัด เข�าฟ��นฟูกิจการและดําเนิน

การลดทุนจดทะเบียนจาก 650 ล�านบาท ให�เหลือ 65 ล�านบาท ซ่ึง

ได�ดําเนินการแล�วเสร็จเม่ือวันท่ี 11 สิงหาคม 2551 มีผลทําให�บัญชี

เงินลงทุนในหุ�นสามัญบริษัท โรงพยาบาลศิครินทร� หาดใหญ� จํากัด 

มีสัดส�วนลดลงเหลือ 31.20 ล�านบาท

 นอกจากนี้บรษิทัฯ จะได�รบัชาํระเงนิต�นจากเงนิกู�ยมืระยะ

ยาวจากบริษัทร�วมพร�อมดอกเบี้ยค�างรับคืนเป�นรายป�จํานวนเงิน

ท้ังส้ิน 4.33 ล�านบาท ภายในระยะเวลา 5 ป� และได�รับดอกเบ้ียทุก

ไตรมาส ท้ังน้ีเม่ือวันท่ี 31 กรกฎาคม 2555 บริษัทฯ ได�รับชําระเงิน

ต�นและดอกเบ้ีย ตามแผนฟ��นฟูครบถ�วนแล�ว (หมายเหตุประกอบงบ

การเงิน 9.3) 

2. บริษัท เขาใหญ�สปา จํากัด

 บริษัท เขาใหญ�สปา จํากัด จัดต้ังข้ึนโดยมีวัตถุประสงค�เพ่ือ

ประกอบธุรกิจศูนย�สุขภาพในป� 2540 ด�วยเงินลงทุนรวม 144 ล�าน

บาท ต�อมาบริษัทร�วมดังกล�าวได�ระงับการก�อสร�างอาคารศูนย�สุขภาพ

อันเป�นผลเน่ืองมาจากวิกฤตเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศในขณะ

น้ัน ส�งผลให�ป�จจุบัน บริษัทฯ ได�ต้ังค�าเผ่ือการด�อยค�าของเงินลงทุน

ดังกล�าวแล�วท้ังจํานวน

3. บริษัท โรงพยาบาลกาญจนบุรี เมโมเรียล จํากัด

 บริษัท โรงพยาบาลกาญจนบุรี เมโมเรียล จํากัด ประกอบ

ธุรกิจโรงพยาบาลเอกชนขนาด 100 เตียง ป�จจุบันมีทุนจดทะเบียน 

105.63 ล�านบาท เนื่องจากบรษิทัดงักล�าวมผีลขาดทนุอย�างต�อเนื่อง 

ส�งผลให�มีผลขาดทุนสะสมเป�นจํานวนมากและผลการดําเนินงาน

มีแนวโน�มที่ไม�ดี ดังน้ันบริษัทฯ จึงได�ต้ังค�าเผ่ือการด�อยค�าของเงิน

ลงทุนดังกล�าวท้ังแล�วจํานวน

1. Sikarin Had Yai Hospital Co., Ltd

 Sikarin Had Yai Hospital Co., Ltd. Opened as an public 

hospital with a licensed size of 400 beds. On September 13, 

2007, Sikarin Had Yai Hospital Co., Ltd. Applied for rehabilitation 

with the Central Bankruptcy Court and the court ordered to 

decrease an authorized capital from 650 million baht to 65 

million since August 11, 2008. That makes the common share 

ratio of Sikarin Had Yai Hospital Co., Ltd. Decrease to 31.20 

million baht.

 In addition, the company will receive payment of 

principal of Long-term loans from associate company total 

amount 4.33 million baht included profit in every quarter within 

5 years. As July 31, 2012, the payment was completed follow 

the rehabilitation plan. (Financial Statement 9.3)

2. Khao  Yai Spa  Co.,Ltd.  

 Khao  Yai Spa  Co.,Ltd. was  established for a health 

center in 1997 with the budgetInvestment of 144 million Baht.  

Afterward  the  construction  refrained  because  of the 

depression  of Thailand’s economic but the company  had 

spends  allowance  for impairment in all amount.

3. Kajanaburi  Memorial  Hospital  Co.,Ltd.

 Kajanaburi  Memorial  Hospital  Co.,Ltd. a private 

hospital with the license of 100 beds. There was 105.63 million 

baht of capital and because the losses  of the company 

continuity,  the company  had spends allowance  for  

impairment in all amount.

โครงสร�างบริษัทฯ มีดังต�อไปนี้ The company structure
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เหตุการณในรอบป 2555 Event During 2012

“Sikarin  Insurance  In trend”  
บริษัท ศิครินทร�  จํากัด (มหาชน) จัดงาน “Sikarin  Insurance  In  

trend”  ตอน  ตรวจสุขภาพดวงป� 2555  กับศิครินทร�ซึ่งเป�นในรูปแบบของการ

เสวนาให�กับตัวแทนประกันชีวิต  โดยได�รับเกียรติจากหมอนิด  (กิจจา  ทวีกุลกิจ)  

มาเป�นวิทยากรในงาน 

Sikarin Insurance In Trend 
Sikarin Public Co.,Ltd. held a “Sikarin Insurance In Trand” in The 

check up for your horoscope 2012 with SIkarin. The seminar from honor guest speaker, Dr.Kijja Taweekul for and insurance 

companies. 

Sikarin Thank you Party  
เพื่อเป�นการขอบคุณตัวแทนประกัน  บริษัท ศิครินทร� จํากัด (มหาชน)  

จัดงานแข�งขันโบลิ่ง  ในงานมีบริษัทประกันเข�าร�วม  อาทิ  AIA  AZAY  ไทยประกัน

ชีวิต  SCB  ING  เมืองไทยประกันชีวิต  ฯลฯ  เมื่อวันที่  10  สิงหาคม  2555  ณ  

Blu-O  RhyThm  & Bowl  Mega  Bangna

Sikarin Thank you Party 
To Thank you an insurance company, Sikarin Public Co.,Ltd. held 

a bowling competition including many insurance companies such as, AIA, 

AZAY, Thai Life Insurance, SBC, ING, Mueng Thai Insurance ETC, on August 

10, 2012 at Blu-O Rhythm&Bowl Mega Bangna. 

Sikarin  for  CHARITY
ทีมส�งเสริมประกันชีวิต  บริษัท ศิครินทร�  จํากัด (มหาชน)  จัดกิจกรรม

พาตวัแทนบรษิทัประกนัชวีติมอบอุปกรณ�การเรียน  ชัน้วางหนงัสอื  ช�วยกนัซ�อมแซม

ประตูห�องเรียน  และมอบเงินสนับสนุนให�กับโรงเรียนพิมลเสนีย�  จ.ฉะเชิงเทรา  

และเที่ยวชมทิพยสถานนามบ�านสุขาวดี จ.ชลบุรี  เมื่อวันที่  16  ตุลาคม  2555

Sikarin for Charity 
 Sikarin insurance supported department has organized the event 

of charity by donated the bookshelf, rebuild the classroom door, and 

donated the budget to support the Pimonsenee School in Chacheungsao Province and visited the house of Sukaowadee 

in Chonburi province on October 16, 2012. 
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คุณหมออาสา..พาแม�เที่ยว ครั้งที่ 8   
บริษัท ศิครินทร�  จํากัด (มหาชน) จัดงานโครงการ “คุณหมออาสา…  พาแม�

เที่ยว”  ท�องเที่ยวนครนายก-ปราจีนบุรี โดยมีนพ.ทักษพงศ�  ป�ยะวาทิน แพทย�ประจํา

โรงพยาบาลศคิรนิทร�ร�วมเดินทางพร�อมทาํกจิกรรม  ซ่ึงเป�นโครงการที่ได�จดัขึ้นในรปูแบบ

ของทัวร�สุขภาพ  เพื่อส�งเสริมการท�องเที่ยวสําหรับผู�สูงอายุ  

Doctor Volunteers leading Mother’s Tour 8 
Sikarin Public Co.,Ltd. initiated the health-tourism activity no.8 

which took members to Nakornnayok province and Prajeenburi Province with 

Dr.Taksapong Piyawatin. This activity was organized for elder person in health-tourism project. 

คุณหมออาสา..พาแม�เที่ยว  ครั้งที่  9
โครงการคุณหมออาสา…  พาแม�เที่ยว  ครั้งที่ 9 มผีู�วางใจให�คุณแม� หรอืคุณพ�อ

ร�วมเดินทางไปท�องเที่ยวกับคุณหมอของโรงพยาบาลศิครินทร�  โดยครั้งนี้ได�พา ชม

การแสดงโชว�  ณ  สวนเสือศรีราชา  และชมสถาป�ตยกรรม  ทิพยสถาน  …  นามบ�าน

สุขาวดี  จ.ชลบุรี  

Doctor Volunteers leading Mother's Tour 9 
 Sikarin Public Co.,Ltd. initiated the health-tourism activity no.9 which took 

members to visited the tiger show of Sriracha Zoo at Chonburi Province, moreover the great architecture of the Sukaowadee 

House. 

Sikarin  League  Cup  

 บริษัทฯ จัดการแข�งขันกีฬาแข�งขันกระชับมิตรฟุตบอล Sikarin League Cup 

ครั้งที่ 5 สานสัมพันธ�ร�วมกับบริษัท โตโยต�า มอเตอร�  ประเทศไทย จํากัด บริษัท อีซูซุ มอเตอร�  

(ประเทศไทย)  จํากัด บริษัท ฮีโน� มอเตอร�ส แมนูแฟคเจอริ่ง (ประเทศไทย) จํากัด และ

บริษัทชั้นนําต�างๆ เพื่อส�งเสริมให�พนักงานได�ร�วมกันออกกําลังกาย และหันมาเล�นกีฬากัน

มากขึ้น รวมทั้งเป�นการสร�างความสัมพันธ�อันดีระหว�างองค�กร

Sikarin League Cup
 To promote better health among employees and strengthen relationship 

with other organizations, Sikarin Public Co., Ltd. held a football tournament, 4th 

Sikarin League Cup in 2011. Participants were from Toyota Motors (Thailand) Co. Ltd., Isuzu Motors (Thailand) Co. Ltd., Hino 

Motors Manufacturing (Thailand) Co. Ltd. and other leading companies.

จุดเทียนชัย
ผู�บริหาร คณะแพทย� เจ�าหน�าที่และลูกค�าของ บริษัท ศิครินทร� จํากัด (มหาชน)  

รวมถึงผู�พักอาศัยในเขตชุมชนใกล�เคียง ร�วมกันจุดเทียนชัย ถวายพระพร ในวันท่ี 5 ธันวาคม  

2555

The celebration of Father’s Day  
All Sikarin boards, including doctors, nurses and staffs with the people 

living surround the hospital were proudly to celebration of Father"s Day at Sikarin 

Hospital on December 5, 2012. 
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สานสัมพันธ�ศิครินทร�
บรษัิท ศคิรนิทร�  จาํกดั (มหาชน)  เชญิคณะผู�ถอืหุ�นร�วมรบัประทานอาหาร

และรบัฟ�งแนวทางการดาํเนนิงาน  รวมถงึทศิทางการเจรญิเตบิโตทางธรุกจิของบรษิทั  

ณ โรงแรมดุสิต  ปริ๊นเซส  ศรีนครินทร�

San Sam Phan Sikarin 
 Sikarin Public Co.,Ltd. invited Sikarin’s shareholders to establish a 

good relationship between each other and listen to the operation procedures 

as well as business development trend at Dusit Princess Hotel. 

เป�ดบ�านเติมฝ�น…  สักวันจะเป�นหมอ  ตอน สุขศึกษาภาคปฏิบัติ  ครั้งที่  5
กิจกรรมสอนสุขศึกษาภาคปฏิบัติ อีกหนึ่งกิจกรรมดีๆ ที่บริษัท ศิครินทร�

จํากัด (มหาชน)  จัดขึ้นเป�นป�ที่ 5 มีวัตถุประสงค�เพื่อให�นักเรียนได�เรียนรู�ผ�าน

ประสบการณ�จริงนอกห�องเรียน จากผู�ปฏิบัติงาน  ประกอบด�วยแพทย�  พยาบาล  

นักโภชนากรและเภสัชกร  มีเนื้อหาเกี่ยวกับการเจริญเติบโตและพัฒนาการของ

มนุษย�  สุขบัญญัติ 10 ประการ อาหารกับการสร�างเสริมสุขภาพ  เรียนรู�เรื่องยาและ

การปฐมพยาบาล

Open House to be a Doctor in Health Lesson 5 
 Sikarin Public Co.,Ltd. has organized an activity for student about health-lesson with real operation experience with 

doctor, nurse and nutrition staff and Pharmacy. The lesson was about the revolution of human and 10 Healthy rules, Drugs 

and ‘rst aid. 

เป�ดโลกใหม�…  เอาใจหนู ๆ 
บริษัท ศิครินทร�  จํากัด (มหาชน)  ได�พาครอบครัวผู�ถือบัตร  Priority Card 

เดินทางเข�าร�วมกิจกรรมวิถีไทย  ชมการแสดงทางวัฒนธรรมพื้นบ�าน  เพื่อสร�างเสริม

ความสัมพันธ�ในครอบครัว  ณ  สวนสามพราน จ.นครปฐม

The kid’s New world 
Sikarin Public Co.,Ltd. took families with the priority card traveled in 

Thai’s culture, visited the show of Thai civilization for Nakornpathom Province.  

  เสริมศักยภาพวางระบบบริการ
บริษัท ศิครินทร� จํากัด (มหาชน)  ลงนามความร�วมมือกับ ไอซอฟท� เอเชีย

แปซิฟ�กในการติดตั้งระบบบริหารจัดการโรงพยาบาล iSOFT’s Hospital Information 

System (iSOFT-HIS ไอซอฟท� ฮสี) ซึ่งเป�นระบบซอฟต�แวร�บรหิารจดัการระบบสารสนเทศ

ภายในโรงพยาบาลเพื่อใช�ในกระบวนการบริการ เริ่มตั้งแต� ระบบงานเวชระเบียน

อเิลก็ทรอนกิส�หรอืแฟ�มผู�ป�วย ระบบการรกัษาพยาบาลทั้งในส�วนของผู�ป�วยในและผู�ป�วย

นอก ระบบการบริหารจัดการเรื่องยา ระบบการประเมินค�ารักษาพยาบาล ซึ่งทั้งหมด

นี้เป�นการเพิ่มศักยภาพในการบริหารจัดการและการให�บริการแก�ลูกค�าในทุกๆ ด�าน
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Service efficiency enhanced 
 Sikarin Public Co., Ltd last year signed a cooperation agreement with iSOFT Asia Pacific to install iSOFT’s hospital 

information system (iSOFT-HIS). The system covers the entire hospital service process, starting from electronic registration 

or patient profiles, medical treatment for both inpatients and outpatients, pharmaceutical services, medical charge 

assessment, etc. The system will definitely enhance the hospital’s administration and customer service in every aspect.

ศิครินทร� มินิมาราธอน ป�ที่ 2
โรงพยาบาลศิครินทร� ร�วมกับ มูลนิธิเด็กโรคหัวใจ ในพระอุปถัมภ� สมเด็จ

พระเจ�าพี่นางเธอเจ�าฟ�ากัลยาณิวัฒนา กรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร� และมูลนิธิ

โรงพยาบาลบํารุงราษฎร� ร�วมกันจัดงาน “ Sikarin Mini Marathon เดิน - วิ่งเพื่อเด็ก

โรคหัวใจพิการแต�กําเนิด” เพื่อนํารายได�ทั้งหมดจากการจัดงานในครั้งนี้มอบให�กับ 

มลูนธิเิดก็โรคหัวใจ ในพระอปุถมัภ� สมเดจ็พระเจ�าพี่นางเธอเจ�าฟ�ากลัยาณวิฒันา กรม

หลวงนราธิวาสราชนครินทร� โดยไม�หักค�าใช�จ�ายใดๆ ทั้งสิ้น

Sikarin Mini-Marathon #2
 Sikarin Hospital in cooperation with the Cardiac Children Foundation of Thailand under the Patronage of HRH Princess 

Galyani Vadhana Krom Luang Naradhiwas Rajanagarindra and Bamrungrad Hospital Foundation and Bamrungrad Hospital 

Foundation, last year jointly held “Sikarin Mini-Marathon” to raise funds for children suffering from congenital heart disease. 

The income from the event with no expense reduction was given to the Cardiac Children Foundation of Thailand under 

the Patronage of HRH Princess Galyani Vadhana Krom Luang Naradhiwas Rajanagarindra.

มอบเงินสมทบทุนโครงการผ�าตัดเด็กโรคหัวใจพิการแต�กําเนิด ป�ที่ 2
 บริษัท ศิครินทร� จํากัด (มหาชน) มอบเงินสมทบทุนโครงการผ�าตัดเด็ก

โรคหัวใจพิการแต�กําเนิด มูลค�า 500,000 บาท ให�กับ มูลนิธิเด็กโรคหัวใจใน

พระอุปถัมภ� ของ สมเด็จพระพี่นางเธอเจ�าฟ�ากัลยาณิวัฒนา กรมหลวงนราธิวาส

ราชนครนิทร� เพื่อนาํไปใช�ประโยชน�ตามวตัถปุระสงค�ของมูลนธิเิดก็โรคหวัใจฯ ต�อไป

The contributed for the Cardiac Children Foundation #2
 Sikarin Public Co., Ltd. contributed Bt 500,000 to the Cardiac Children 

Foundation of Thailand under the Patronage of HRH Princess Galyani 

Vadhana Krom Luang Naradhiwas Rajanagarindra for surgeries of children suffering from congenital heart disease in line 

with the foundation’s objectives.
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ผ�าตัดเด็กโรคหัวใจพิการแต�กําเนิด ป�ที่ 3
 บริษัท ศิครินทร� จํากัด (มหาชน) ร�วมกับมูลนิธิเด็กโรคหัวใจ ในพระอุปถัมภ�

สมเด็จพระเจ�าพ่ีนางเธอเจ�าฟ�ากัลยาณิวัฒนา กรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร� และ

มลูนธิิโรงพยาบาลบาํรุงราษฎร� เพื่อช�วยเหลอืเดก็ที่ป�วยเป�นโรคหวัใจพกิารแต�กาํเนดิ

ให�ได�รับการผ�าตัดที ่เหมาะสมและรวดเร็ว ซึ ่งมีเด็กเข�ารับการตรวจคัดกรอง

โรคหัวใจพิการแต�กําเนิดประมาณ 152 คน และส�งตัวเพื่อรับการผ�าตัด  71 คน

Surgery for children suffering from congenital heart disease
 Sikarin Public Co., Ltd. in cooperation with the Cardiac Children Foundation of Thailand under the Patronage of 

HRH Princess Galyani Vadhana Krom Luang Naradhiwas Rajanagarindra and Bamrungrad Hospital Foundation wish to 

save children suffering from congenital heart disease by providing an early surgery. 152 children were screened and 71 

of them admitted for surgery.

ประยุกต� ใช�ระบบ  JCI
 บริษัท ศิครินทร� จํากัด (มหาชน) ได�เซ็นต�สัญญาว�าจ�างบริษัท เฮลธ�แคร�

เอ็กซเป�ร�ท จํากัด โดย นายแพทย�สมพร คําผง เป�นหัวหน�าทีมในการให�คําปรึกษาด�าน

การประยุกต�ระบบบริหารคุณภาพของโรงพยาบาลตามมาตรฐาน Joint Commission 

International Accreditation หรือ JCI ซึ่งเป�นมาตรฐานคุณภาพโรงพยาบาลระดับ

โลก ซึ่งระบบบริหารคุณภาพดังกล�าวนี้  นอกจากจะเพิ่มความปลอดภัยแก�ผู�ป�วยแล�ว  

อีกด�านหนึ่งยังเป�นการลดความเสี่ยงด�านปฏิบัติการแก��โรงพยาบาลอีกทางหนึ่ง ซึ่งใน

ระยะยาวแล�วนับเป�นระบบบริหารคุณภาพที่เกิดประโยชน�อย�างมาก 

JCI system applied 
 Sikarin Public Co., Ltd. has signed an agreement hiring Healthcare Expert Co., Ltd. by Dr. Somporn Kampong, as 

the team leader and chief consultant for the implementation of the Joint Commission International Accreditation or JCI, 

a world-class hospital quality standard. The said quality system not only ensures patient safety but also reduces hospital 

operation risks. In the long term, the quality system will greatly benefit for every party concerned.
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2555  ผ�านการรับรองมาตรฐาน JCI

• โรงพยาบาลศิครินทร�ผ�านการรับรองมาตรฐาน JCI  : 

Joint Commission International Accreditation 

ของประเทศสหรัฐอเมริกา ซึ่งเป�นมาตรฐานคุณภาพ

โรงพยาบาลระดับสากลและได�รับการยอมรับกันสูงสุด

ในเวลานี้

2554  รับรางวัล Platinum ในโครงการ Hospital Quality Award

• บริษัท อเมริกันอินเตอร�แนชชั่นแนลแอสชัวรันส� จํากัด 
มอบรางวัล Platinum ในโครงการ Hospital Quality 

Award 2011 แก�โรงพยาบาลศิครินทร�

2554  รับรางวัล  TOKIOMARINE TAIYOU AWARD 2011

• บริษัทโตเกียวมารีนประกันชีวิต  (ประเทศไทย)  จํากัด  
(มหาชน) มอบรางวัล TOKIOMARINE  TAIYOU  AWARD  2011

2553  รับโล�ประกาศเกียรติคุณ

• กระทรวงแรงงานได�มอบโล�ประกาศเกียรติคุณ เพื่อ

เป�นเกียรติประวัติ แด�โรงพยาบาลศิครินทร�เป�นผู�ทํา

คุณประโยชน�แก�กระทรวงแรงงานด�วยดีตลอดมา

2553  รับรางวัล ดีเด�น ประเภทการท�องเที่ยวเชิงสุขภาพ

• การท�องเท่ียวแห�งประเทศไทย ได�มอบรางวัลดีเด�น 

ประเภทการท�องเท่ียวเชิงสุขภาพ ในงานประกวด

อุตสาหกรรมท�องเท่ียวไทย (Thailand Tourism 

Awards) คร้ังท่ี 8 ประจําป� 2553 แก�โรงพยาบาล

ศิครินทร�สําหรับโครงการคุณหมออาสา…  พาแม�เท่ียว 

ด�วยเหตุผลว�าเป�นกิจกรรมการท�องเท่ียวเชิงสุขภาพท่ี

เพียบพร�อมท้ังด�านบวก และสาระประโยชน�

2553  โรงพยาบาลรัทรินทร� ผ�านการรับรอง HA ข้ัน 2 รอบใหม�

• สถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล (องค�การมหาชน) 

ได�ตรวจระบบคุณภาพโรงพยาบาลรัทรินทร� และออก

ใบรับรอง Re-Certificate บันไดขั้นที่ 2 เป�นป�ที่ 3 

แก�โรงพยาบาลรัทรินทร� 

2552  โรงพยาบาลศิครินทร�ผ�านการรับรอง HA New Version

• โรงพยาบาลศคิรนิทร�ได�รบัการ Re-Accreditation และ
ผ�านการรบัรองมาตรฐานโรงพยาบาลและบรกิารสุขภาพ 

ฉบบัเฉลมิพระเกยีรตฉิลองสริริาชสมบตัคิรบ 60 ป� (HA 

New Version)

2551  รับรางวัล THAILAND ESCO AWARD

• โรงพยาบาลศิครินทร�ได�รับรางวัล THAILAND ESCO 

AWARD ประเภทอาคารขนาดใหญ� จากกรม

พัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษ�พลังงาน (พพ.) 

กระทรวงพลังงานด�านการจัดการพลังงานดีเด�น

2012    Joint  Commission  International

• Sikarin  hospital  has  verified  the   JCI  Standard  

(Joint  Commission  International ) USA. Which is  

a world-class  hospital  quality  standard  and 

most accepted  standard  at present. 

2011    “Platinum Award in the Hospital Quality Awards 2011”

• American International Assurance Co., Ltd. in 2011 

presented the Platinum Award to Sikarin Hospital 

in the Hospital Quality Awards 2011 in recognition 

of Sikarin’s quality services.

2011   Tokiomarine Taiyou Award 2011

 • Tokyo Marine Life Insurance (Thailand) Public Co., Ltd. in 

  2011 presented Tokiomarine Taiyou Award 2011 to

   Sikarin Hospital.

2010  “Honorable Trophy”

• The Ministry of Labour presented honorable trophy 

to Sikarin hospital in supported to the Ministry as 

always

2010  “Health Tour Award”

• The Tourism Authority of Thailand presented 

a Health Tour Award to Sikarin Hospital for its 

outstanding “Doctor Volunteers Leading a 

Mothers’ Tour Project” during the 8th Thailand 

Tourism Awards in 2010 as the project features 

positive, useful and informative activities.

2010  “Rattarin Hospital reaccredited with HA, 2nd Level”

• The Healthcare Accreditation Institute (Public 

Organization) has reexamined the quality system 

at Rattarin Hospital and issued a Re-Certificate, 

2nd Level to Rattarin Hospital for the 3rd year.

2009  “HA New Version”  

• Sikarin Hospital received “Hospital Re-Accreditation 
Survey” and verified by the standard of Hospital 

and Health Service in version of Celebrations of 

His Majesty’s Accession to the throne.

2008 “Thailand ESCO AWARD” 

• Sikarin Hospital received “Thailand ESCO AWARD” on 

large building from the Department of Alternative 

Development and Efficiency, Ministry of Energy.

รางวัลแหงความภูมิใจ Award of honor
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2551  รับเกียรติบัตร Green Lamp Project

• โรงพยาบาลศิครินทร�ได� รับเกียรติบัตรโครงการ 

Green Lamp Project ด�านการจัดการหลอดไฟ

อย�างได�มาตรฐาน โดยเป�นส�วนหนึ่งของโครงการร�วม

รณรงค�แก�ป�ญหาภาวะโลกร�อน

2550  รับโล�ประกาศเกียรติคุณโครงการน้ําประปาดื่มได�

• การประปานครหลวงได�ตรวจสอบระบบประปาภายใน
โรงพยาบาลศิครินทร� และรับรองให�เป�นหน�วยงาน

ที่มีระบบน้ําประปาปลอดภัย และสามารถดื่มได�

2549  รับรางวัล “Best Under a Billion”

• นิตยสาร Forbes คัดเลือกให�บริษัท ศิครินทร� จํากัด 

(มหาชน) เป�น 1 ใน 200 บริษัทที่ดีที่สุดในเอเชียที่มี

ยอดขายไม�เกิน 1,000 ล�านดอลล�าร�สหรัฐ

2549  โรงพยาบาลศิครินทร�ผ�านการรับรอง HA 2548

• HA : Hospital Accreditation เป�นระบบรับรอง

มาตรฐานการรักษาพยาบาลผู�ป�วย เพื่อให�มั่นใจว�าผู�

ป�วยจะได�รับการรักษาพยาบาลอย�างปลอดภยั และเกดิ

ความเสี่ยงน�อยที่สุด

2549  โรงพยาบาลรัทรินทร�ผ�านการรับรอง HA บันไดข้ันท่ี 1

• HA : Hospital Accreditation แบ�งการรับรอง

ระบบคุณภาพเป�น 3 ระดับ คือ ขั้นที่หนึ่ง, ขั้นที่สอง 

และข้ันท่ีสาม หมายถึงรับรองอย�างเต็มรูปแบบ

2549  โรงพยาบาลรัทรินทร�ผ�านการรับรอง HA บันไดข้ันท่ี 2

• เป�นมาตรฐานแสดงความก�าวหน�าในการพัฒนาระบบ

คุณภาพก�อนการรับรองระบบ HA ในขัน้สมบูรณ�เป�น

ลําดับต�อไป

2546  โรงพยาบาลศิครินทร�ผ�านการรับรอง HACCP

• HACCP : Hazard Analysis and Critical Control 

Points เป�นระบบรับรองมาตรฐานการผลิตอาหาร 

ซ่ึงบริษัทฯ นําระบบดังกล�าวมารับรองการผลิตอาหาร

ผู�ป�วย

2546  โรงพยาบาลศิครินทร�ผ�านการรับรองระบบ GMP

• GMP : Good Manufacturing Practice เป�นระบบ

รับรองมาตรฐานโรงงาน หรือสถานท่ีผลิตอาหาร 

บริษัทได�รับรองระบบ GMP แก�ครัวผู�ป�วยของ

โรงพยาบาลศิครินทร�

2546  โรงพยาบาลศิครินทร�ผ�านการรับรองระบบ ISO 14001

• เพื่อสร�างความมั่นใจแก�ชุมชนว�าการดําเนินงานของ

โรงพยาบาลศิครินทร� จะไม�สร�างผลกระทบต�อ

สิ่งแวดล�อมของชุมชน

2546  โรงพยาบาลรัทรินทร�ผ�านการรับรองระบบ ISO 9001:2000

• โรงพยาบาลรัทรินทร�ยกระดบัการจดัการระบบคณุภาพ 

และนําร�อง โดยการขอรับรองระบบ ISO 9001:2000

2544  โรงพยาบาลศิครินทร�ผ�านการรับรองระบบ ISO 9001 : 2000

• ปรับระบบ ISO 9001:2000 ครอบคลุมทุกกิจกรรมของ

โรงพยาบาล

2008 “Green Lamp Project” 

• Sikarin Hospital received “Green Lamp Project 

Certification” for standard management of 

electric bulbs, as a part of a campaign to solve 

the Global warming.

2007 Sikarin Hospital Received a Plaque of Honor for 

 Drinkable Water Supply Program

• The Metropolitan Waterworks Authority had an 

inspection of the water supply system in Sikarin 

Hospital and certified that it’d a safe and 

drinkable water supply system.

2006 “Best Under a Billion” Award

• Sikarin Public Co., Ltd. received “Best under a Billion” 

award from Forbes Magazine as one of the 200 best 

companies in Asia with revenue of less than US$1 billion.

2006 Sikarin Hospital was accredited with HA 2005

• Hospital Accreditation (HA) is the standard 

accreditation system for medical treatment of the 

sick, providing confidence to the patients that they 

will receive safe medication with least risk.

2006 Rattarin Hospital was accredited with HA 1st Level

• Hospital Accreditation (HA) divides quality 

accreditation system into 3 levels: Level 1, Level 

2 and Level 3 which is full accreditation

2006 Rattarin Hospital was certified with HA 2nd Level 

• Being the standard of progress in the quality 

development, before accreditation of HA of the next 

final level.

2003 Sikarin Hospital was accredited with HACCP

• HACCP: Hazard Analysis and Critical Control Points is 

an accreditation system of standard food production 

which the Company introduced to certify production 

of food for patients.

2003 Sikarin Hospital was accredited with GMP

• The GMP system: Good Manufacturing Practice is a 

certification of Factory standard or food production 

place. The patient kitchen of Sikarin Hospital was 

accredited with GMP.

2003 Sikarin Hospital was accredited with ISO 14001

• To ascertain the community that the operation of Sikarin 

Hospital does not affect the community environment.

2003 Rattarin Hospital was accredited with ISO 9001:2000

• Rattarin Hospital raised the level of quality 

management system and piloted the accreditation 

in the industry by applying for ISO 9001:2000

2001 Sikarin Hospital was accredited with ISO 9001:2000

• The ISO 9001:2000 covered all activities of the Hospital.
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โครงสรางผูถือหุน Shareholding structure

นโยบายการจ�ายเงินป�นผล

 ตามรายงานการประชุมสามัญประจําป� 2555 ครั้งที่ 34 

เมื่อวันที่ 25 เมษายน 2555 ผู�ถือหุ�นของบริษัทได�มีอนุมัติการจ�าย

เงินป�นผลจากกําไรประจําป� 2554 ให�แก�ผู�ถือหุ�นสามัญทั้งหมด

จํานวน 94 ล�านหุ�น ในอัตราหุ�นละ 0.60 บาท รวมเป�นเงินป�นผล

ทั้งสิ้น 56.40 ล�านบาท บริษทัได�จ�ายเงินป�นผลดงักล�าวแล�วในเดอืน

พฤษภาคม 2555 รวมถึงการอนุมัติให�จัดสรรสํารองตามกฎหมาย

จํานวน 5.57 ล�านบาท

 ตามรายงานการประชุมสามัญประจําป� 2554 ครั้งที่ 33 

เมื่อวันที่ 21 เมษายน 2554 ผู�ถือหุ�นของบริษัทได�มีอนุมัติการจ�าย

เงินป�นผลจากกําไรประจําป� 2553 ให�แก�ผู�ถือหุ�นสามัญทั้งหมด

จํานวน 94 ล�านหุ�น ในอัตราหุ�นละ 0.50 บาท เป�นเงินป�นผลรวม 

47 ล�านบาท บริษัทจะจ�ายในเดือนพฤษภาคม 2554 และอนุมัติ

ให�จัดสรรสํารองตามกฎหมายจํานวน 7.11 ล�านบาท

Dividend payment policy

 At the ordinary shareholders’ meeting for the 

year 2012 held on April 25, 2012, the shareholders approved 

appropriation of dividend from profit for year 2011 of Baht 0.60 

per share to the Company’s shareholders’ of 94 million ordinary 

shares in total amount of Baht 56.40 million. The Company 

paid such dividend on May 2012. Addition it also approved 

the allocation of legal reserves of Baht 5.57 million.

 At the ordinary shareholders’ meeting for the year 

2011 held on April 21, 2011, the shareholders approved 

appropriation of dividend from profit for year 2010 of Baht 

0.50 per share to the Company’s shareholders’ of 94 million 

ordinary shares in total amount of Baht 47 million. The Company 

will pay the dividend on May 2011. Addition it also approved 

the allocation of legal reserves of Baht 7.11 million.

รายชื่อผู�ถือหุ�นรายใหญ� 10 รายแรกของบริษัท 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555

ลําดับ
No.

รายชื่อผู�ถือหุ�น
Shareholders

จํานวนหุ�น  (หุ�น)
No. of Shares

สัดส�วนการถือหุ�น (ร�อยละ)
Percentage

1 นาย  อติรัชต�  จรูญศรี
Mr.  Atirat  Charoonsri

      5,795,380 5.80

2 นาย  ธีรพล  นพรัมภา
Mr.  Teerapol  Noparumpa

      4,095,800 4.10

3 MR.  TENG,  MING-TA       3,956,400 3.96

4 นาง  สกาวรัตน�  จรูญศรี
Mrs. Skaorat  Charoonsri

      3,531,000 3.53

5 นาย  ศิลปชัย นิสากรสิทธิ์
Mr  Silpachai Nisakornsithi

      3,292,000 3.29

6 น.ส.  รัตนา  มาลีนนท�
Miss  Ratana  Maleenond

      3,220,000 3.22

7 น.ส.  ศศินภา  จรูญศรี
Miss. Sasinapa  Charoonsri

      3,054,500 3.05

8 นาย  นพดล  เขมะโยธิน
Mr.  Noppadon  Khemayotin

      3,000,000 3.00

9 น.ส.  นิภาวรรณ�  ขจรจิระพันธ�
Miss. Nipawon  Kajohnjirapan

      3,000,000 3.00

10 นาย  ประชุม  มาลีนนท�
Mr.  Prachum  Maleenond,

      3,000,000 3.00

  รวมผู�ถือหุ�นรายใหญ� 10 รายแรก
  Total of the first 10 major shareholders

35,945,080 35.95

11  ผู�ถือหุ�นรายย�อยอื่นๆ
 Other  shareholders

64,054,920 64.05

รวมผู�ถือหุ�นทั้งหมด
Total

100,000,000 100.00

As of December 31, 2012, the first 10 major shareholders
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ประวัติคณะกรรมการบริษัท Biography

1ดร.วิษณุ  เครืองาม
ตําแหน�ง  ประธานกรรมการ
อายุ  62 ป� 

ประวัติการศึกษา  

• ปริญญาเอก สาขากฎหมาย University of California, 

Berkeley, ประเทศสหรัฐอเมริกา

• ปริญญาโท สาขากฎหมาย University of California, 

Berkeley, ประเทศสหรัฐอเมริกา

• ปริญญาตรี สาขานิติศาสตร�บัณฑิต มหาวิทยาลัย

ธรรมศาสตร� เนติบัณฑิตไทย

การอบรมหลักสูตรกรรมการ

• หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) 

 รุ�นท่ี 68/2008

ประสบการณ�การทํางาน 

2549 - ป�จจุบัน ประธานกรรมการ 

 บมจ. ศิครินทร�

2549 - 2551  สมาชิกนิติบัญญัติแห�งชาติ

2545 - 2549  รองนายกรัฐมนตรี

2536 - 2545 เลขาธิการคณะรัฐมนตรี 

สัดส�วนการถือหุ�นในบริษัท   ไม�มี

1Dr.Wissanu  Kreangam                            
Position Chairman,
Age  62 years,

Educational background:

• Ph. D.In Law from the University of California, Berkeley, 

USA,

• Master’s degree, In Law from the University of California, 

Berkeley, USA,

• Bachelor’s degree, Bachelor of Law, Thammasat University, 

Relevant Training   

• Director Accreditation Program (DAP), Batch 68/2008 

Work Experience

2006 - the present  Chairman, Sikarin Public Co., Ltd. 

2006 - 2008 Member, the National Legislative  

 Council, 

2002 - 2006 Deputy Prime Minister,

1993 - 2002 Secretary-General to the   

 Cabinet,

Shareholding ratio in Sikarin  None  
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2พลตํารวจโทจารักษ�  แสงทวีป
ตําแหน�ง  ประธานกรรมการบริหารและ
 รองประธานกรรมการ
อายุ  76 ป�

ประวัติการศึกษา    

• ปริญญาตรี สาขารัฐประศาสนศาสตร� โรงเรียนนายร�อยตํารวจ       

การอบรมหลักสูตรกรรมการ  

• Corporate Governance Report of Thai Listed Companies 

 “การสัมมนาเพื่อการกํากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัท

จดทะเบียนตามรายงาน”

• หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ�นท่ี 51/2004

• หลักสูตร Chairman 2000 รุ�นท่ี 10/2004

• หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ�นท่ี 12/2004

ประสบการณ�การทํางาน

2545 - ป�จจบุนั ประธานกรรมการบริหาร บมจ. ศิครินทร� 

2550 - 2551 ประธานกรรมการ บมจ. จัดการและพัฒนา

 ทรัพยากรน้ําภาคตะวันออก 

2545 - 2549  ประธานกรรมการ บมจ. ศิครินทร�

2537 - 2539  ผู�บัญชาการศึกษา กรมตํารวจ

สัดส�วนการถือหุ�นในบริษัท  0.06% (60,000 หุ�น)   

  (วันที่ 31 ธันวาคม 2555)

2Pol.Lt.Gen.Jarax  Sangtaweep                   
Position  Chairman of the Executive Committee and
  Vice Chairman of the Board of Directors,

 Age    76 years,

Educational Background

• Bachelor’s degree in Public Administration, the Royal Police 

Cadet Academy,

Relevant Training 

• Corporate Governance Report of Thai Listed Companies,

• Director Certification Program (DCP), Batch 51/2004.

• Chairman 2000 Course, Batch 10/2004,

• Director Accreditation Program (DAP), Batch 12/2004

Work Experience:

2002 - the present  Chairman of the Executive  

  Board, Sikarin Public Co., Ltd.,

2007 - 2008  Chairman, East Water   

  Resource Management and  

  Development Public Co., Ltd.,

2002 - 2006  Chairman of the Board of  

  Directors, Sikarin Public Co., Ltd.,

1994 - 1996  Commissioner, Police Education

   Bureau, Royal Thai Police.

Shareholding ratio in Sikarin 0.06% (60,000 shares) 

  (December 31, 2012)
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3นายศักดิ์ชัย  ธนบุญชัย
ตําแหน�ง  รองประธานกรรมการ (กรรมการอิสระ)  
 และประธานกรรมการพิจารณา

 ค�าตอบแทน
 อายุ  56 ป�  

ประวัติการศึกษา  

• ปริญญาเอก กิตติมศักด์ิ สาขาบริหารธุรกิจ American Coastline,

 ประเทศสหรัฐอเมริกา

• วุฒิบัตร หลักสูตรสังคมศาสตร�ประยุกต� มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร�

• วุฒิบัตร หลักสูตรผู�บริหารระดับสูงด�านการค�าและการพาณิชย�

• ประกาศนียบัตร หลักสูตรผู�บริหารระดับสูง สถาบันวิทยาการ

ตลาดทุน รุ�นท่ี 9

การอบรมหลักสูตรกรรมการ  

• หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ�นท่ี 12/2004

ประสบการณ�การทํางาน 

2554 - ป�จจบุนั  กรรมการ บริษัท เสริมสุข จํากัด (มหาชน)

2549 - 2551  กรรมการ การประปาส�วนภูมิภาค

2549 - 2551  สมาชิกนิติบัญญัติแห�งชาติ

2550 - ป�จจุบัน กรรมการบริหารสถาบันพระปกเกล�า

2550 - ป�จจบุนั ท่ีปรึกษาสมาคมมิตรภาพไทย-เวียดนาม

2550 - ป�จจุบัน ที่ปรึกษาคณะกรรมการบริษัท S.A.S  

  CTAMAD Co., Ltd. โรงแรมเมเลีย 

  ฮานอย สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม

2548 - 2550 กรรมการ การนิคมอุตสาหกรรม

2545 - ป�จจุบนั รองประธานกรรมการ บมจ. ศิครินทร� 

2543 - 2546  กรรมการ การไฟฟ�านครหลวง 

2542 - ป�จจุบัน  กรรมการผู�จัดการ บจ. เซ็ปป�า 

2539 - 2543   สมาชิกวุฒิสภา

2536 - 2539 กรรมการ การกีฬาแห�งประเทศไทย

สัดส�วนการถือหุ�นในบริษัท  ไม�มี

3Mr.Sakchai  Tanaboonchai
Position  Vice Chairman (Independent) and  
  Chairman of the Compensation  

  Committee, 
 Age 56 years,

Educational Background

• Honorary Doctorate, American Coastline Business      

Administration, USA,

• Certificate in Applied Social Science, Thammasat University,

• Top Executive Program in Commerce and Trade (TEPCOT) 

version 2

• Certificate Senior Executive Program Capital Marker 

Academy 9

Relevant Training 

• Director Accreditation Program (DAP), Batch 12/2004,

Work Experience

2011 - the present Director, Sermsuk Public Company  

 Limited

2006 - 2008 Director, Provincial Waterworks  

 Authority,

2006 - 2008 Member, the National Legislative  

 Council,

2007 - the present   Executive Board, King   

 Prajadhipok’s Institute

2007 - the present   Advisor of Friendship,  Association  

 Thai -Vietnam

2007 - the present   Advisor of Board Directors, S.A.S.  

 CTAMAD Co., Ltd. (Mealia anoi  

 Hotel) Socialist Republic of Vietnam

2005 - 2007 Director, Industrial Estate Authority 

 of Thailand,

2002 - the present Vice Chairman, Sikarin Public Co., Ltd.,

2000 - 2003 Director, Metropolitan Electricity  

 Authority,

1999 - the present Managing Director, Seppa Co., Ltd.,

1996 - 2000 Senator,

1993 - 1996 Director, Sports Authority of Thailand,

Shareholding ratio in Sikarin  None 
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4นายสัญญา  ศรายุทธ
ตําแหน�ง  รองประธานกรรมการ และ
  กรรมการบริหาร

 อายุ  71 ป�

ประวัติการศึกษา  

• ปริญญาโท สาขาเศรษฐศาสตร� Pittsburg State University,

  ประเทศสหรัฐอเมริกา

•  ปริญญาตรี สาขาเศรษฐศาสตร� Poona University, ประเทศอินเดีย

การอบรมหลักสูตรกรรมการ 

• หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ�นท่ี 15/2004

ประสบการณ�การทํางาน    

2546 - ป�จจบุนั รองประธานกรรมการ กรรมการบริหาร

 บมจ.ศิครินทร�

2543 - 2545  อัครราชทูต (ฝ�ายการพาณิชย�) สหราช 

 อาณาจักร กรมส�งเสริมการส�งออก 

 กระทรวงพาณิชย�

2540 - 2543  อัครราชทูต (ฝ�ายการพาณิชย�)

  เยอรมันนี กรมส�งเสริมการส�งออก 

 กระทรวงพาณิชย�

สัดส�วนการถือหุ�นในบริษัท  ไม�มี

 

4Mr.Sanya  Sarayudh
Position  Vice Chairman, and 
 Executive Director,

 Age 71 years,

Educational Background

• Master’s degree in Economics, Pittsburg State University, 

USA,

• Bachelor’s degree in Economics, Poona University, India,

Relevant Training  

• Director Accreditation Program (DAP), Batch 15/2004,

Work Experience 

2003 - the present Vice Chairman,and Executive  

 Director,  Sikarin Public Co., Ltd.,

2000 - 2002 Diplomat (Commercial), 

 the United Kingdom, Department

 of Export Promotion, Ministry of

 Commerce, 

1997 - 2000 Diplomat (Commercial),   

 Germany,

  Department of Export Promotion,

 Ministry of Commerce.

Shareholding ratio in Sikarin  None 
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5นายแพทย�อติรัชต�   จรูญศรี
ตําแหน�ง   กรรมการผู�จัดการ
อายุ  55 ป�  

ประวัติการศึกษา   

• ปริญญาโท MM46 (Master of management) 

 สถาบันบัณฑิตศศินทร� จุฬาลงกรณ�มหาวิทยาลัย 

• ปริญญาโท MINI MBA (President)  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร� 

• ปริญญาตรี สาขา วิทยาศาสตร�บัณฑิต และแพทย�ศาสตร�บัณฑิต 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร�

• วุฒิบัตร ผู�เช่ียวชาญศัลยศาสตร�ออร�โธป�ดิกส� ศิริราชพยาบาล 

 คณะแพทย�ศาสตร� มหาวิทยาลัยมหิดล 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ  

• วิทยาลัยป�องกันราชอาณาจักร หลักสูตรป�องกันราชอาณาจักร 

(ว.ป.อ) รุ�นที่ 51

• Corporate Governance Report of Thai Listed Companies 

“การสัมมนาเพ่ือการกํากับดูแลกิจการท่ีดีของบริษัท จดทะเบียน

ตามรายงาน”

• หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ�นท่ี 50/2004   

• หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ�นท่ี 15/2004  

ประสบการณ�การทํางาน

2545 - ป�จจบุนั กรรมการผู�จัดการ บมจ. ศิครินทร�

2549 - 2551 กรรมการ การประปานครหลวง

2540 - 2545 กรรมการผู�จัดการ โรงพยาบาลศิครินทร� 

 หาดใหญ�

2531 - 2540  แพทย�ศัลยศาสตร�ออร�โธป�ดิกส� 

 โรงพยาบาลหาดใหญ�

สัดส�วนการถือหุ�นในบริษัท  5.80% (5,795,380 หุ�น) 

 (วันที่ 31 ธันวาคม 2555)

5Dr.Atirat  Charoonsri
Position  Managing Director,
Age       55 years,

Educational Background

• Master of Management (MM46), Sasin Institute, 

Chulalongkorn University, 

• Mini MBA (President), Thammasat University,

• Bachelor’s degree in Science and Bachelor’s degree in 

Medicine, Prince of Songkla University,

• Certificate, Orthopedic Surgery Specialist, Siriraj Hospital, 

Faculty of Medicine, Mahidol University.

Relevant Training

  • National defence program, National defence college, 

Batch 51                     

  • Corporate Governance Report of Thai Listed Companies, 

• Director Certification Program (DCP), Batch 50/2004,

• Director Accreditation Program (DAP), Batch 15/2004,

Work Experience

2002 - the present Managing Director, 

 Sikarin Public Co., Ltd.,

2006 - 2008 Director of Metropolitan   

 Waterworks Authority (Thailand),

1997 - 2002 Managing Director, 

 Sikarin Hadyai Hospital,

1987 - 1997 Orthopedic Surgeon, 

 Had Yai Hospital,

Shareholding ratio in Sikarin  5.80% (5,795,380 shares)   

    (December 31, 2012)
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6นายกระจ�าง  จารุพฤกษ�พันธ�
ตําแหน�ง กรรมการ (กรรมการอิสระ) และ  
         กรรมการตรวจสอบ

 อายุ  71 ป� 

ประวัติการศึกษา  

• มัธยมศึกษาตอนต�น โรงเรียนมหาวชิราวุธ จังหวัดสงขลา

การอบรมหลักสูตรกรรมการ  

• หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) 

  รุ�นท่ี 68/2008

ประสบการณ�การทํางาน 

2549 - 2551 สมาชิกนิติบัญญัติแห�งชาติ

2545 - ป�จจบุนั กรรมการ บมจ. ศิครินทร� 

2542 - ป�จจบุนั   ประธานกรรมการ บจ. ห�างทองหยงเตียน 

2541 - ป�จจุบัน           ที่ปรึกษามูลนิธิ รพ.สงขลานครินทร�  

2539 - 2543  สมาชิกวุฒิสภา 

2538 - 2541              กรรมการมูลนิธิ รพ.สงขลานครินทร�

2524 - ป�จจุบัน   กรรมการผู�จัดการ บจ. หาดแก�ว  

 โกลเด็นแซนต� 

สัดส�วนการถือหุ�นในบริษัท  ไม�มี

6Mr.Krajang  Jaruprukphan
Position  Director (Independent) and 
 Director of the Audit Committee, 

 Age    71 years,

Educational Background

• High School, Maha Vajiravudh School, Songkhla Province,

Relevant Training 

• Director Accreditation Program (DAP), Batch 68/2008,

Work Experience

2006 - 2008 Member, the National Legislative   

 Council, 

2002 - the present Director, Sikarin Public Co., Ltd.,

1999 - the present Chairman, Yong Tien Gold Shop  

 Co., Ltd.,

1998 - the present       Advisor of Songkhla nakarin   

 Hospital foundation,

1996 - 2000 Senator,

1995 - 1998              Director of Songkhla nakarin 

Hospital  foundation,

1981 - the present Managing Director, Hat Kaew  

 Golden Sand Co., Ltd.,

Shareholding ratio in Sikarin None 



SIKARIN Public Company Limited

Annual 
Report2012
SIKARIN Public Company Limited

Annual 
Report2012

SIKARIN Public Company Limited

Annual 
Report2012

43 Your Family Hospital

7นายบัณฑูร   ชุณหสวัสดิกุล
ตําแหน�ง  กรรมการ (กรรมการอิสระ) และ  
  ประธานกรรมการสรรหา

 อายุ  69 ป�  

ประวัติการศึกษา  

• เนติบัณฑิตไทย

• ปริญญาโท สาขากฎหมาย  University of California , Berkeley,  

ประเทศสหรัฐอเมริกา

• ปริญญาตรี  สาขานิติศาสตร�  จุฬาลงกรณ�มหาวิทยาลัย  

การอบรมหลักสูตรกรรมการ  

• หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ�นท่ี 15/2004

ประสบการณ�การทํางาน

2546 - ป�จจุบัน  กรรมการ บมจ.ศิครินทร�

2542 - ป�จจบุนั   ทนายความและหุ�นส�วนอาวุโส 

 บจ. เอฟ บี แอล พ ีลกีลั  

สัดส�วนการถือหุ�นในบริษัท  ไม�มี

7Mr.Banthun  Junhasavasdikul
Position Director (Independent) and 
  Chairman of the Recruitment Committee,

 Age 69 years,

Educational Background

• Barrister, 

• Master’s degree in Law, University of California, Berkeley, 

USA,

• Bachelor’s degree in Law, Chulalongkorn University,

Relevant Training  

• Director Accreditation Program (DAP), Batch 15/2004,

Work Experience

2003 - the present Director, Sikarin Public Co., Ltd.,

1999 - the present Lawyer and Senior Partner, FBLP  

 Legal Co., Ltd.,

Shareholding ratio in Sikarin  None
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8นายจรัญ    วิวัฒน�เจษฏาวุฒิ
ตําแหน�ง  กรรมการและกรรมการสรรหา
อายุ  49 ป�  

ประวัติการศึกษา  

• ปริญญาตรี  สาขารัฐศาสตร�  จุฬาลงกรณ�มหาวิทยาลัย   

การอบรมหลักสูตรกรรมการ    

• หลักสูตรผู�บริหารกระบวนการยุติธรรมช้ันสูง (บยส.) รุ�นท่ี 15/2010

• หลักสูตร วิทยาลัยตลาดทุน (วตท.) รุ�นท่ี 9/2009

• หลักสูตร Director Centification Program (DAP) ร�นุท่ี 98/2008

• หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ�นท่ี 9/2004

• หลักสูตร การเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยสําหรับ

นักบริหารระดับสูงรุ�นท่ี 13 (ปปร.13)

ประสบการณ�การทํางาน

2551 - 2552 กรรมการ การประปานครหลวง

2549 - 2551 กรรมการ การไฟฟ�านครหลวง

2549 - 2551 กรรมการ องค�การจัดการน้ําเสีย 

2546 - 2547 ผู�ชํานาญการกรรมาธิการ สภาผู�แทนราษฏร

2546 - 2547 กรรมการ บ.โปรเฟสชั่นแนลเวสต� 

 เทคโนโลย ี(1999) จํากัด  (มหาชน)

2545 - ป�จจุบัน   กรรมการ บมจ. ศิครินทร�

2544 - 2550  ผู�ชํานาญการ กรรมาธิการพลังงาน

2542 - ป�จจุบัน   กรรมการ บจ. ศานติ กรีนแพค   

2537 - ป�จจุบัน   กรรมการผู�จัดการ บจ. อิมเมจ   

 ไลน� แอ็ดเวอร�ไทซิ่ง 

2537 - ป�จจุบัน   ประธานกรรมการ บจ. เจ.อาร� 

 ดับเบิ้ลยู ยูทิลิตี้

สัดส�วนการถือหุ�นในบริษัท  1.33%  (1,325,000 หุ�น)

 (วันที่ 31 ธันวาคม 2555)

8Mr.Jarun  Wiwatjesadawut
Position Director and Director of the 
  Recruitment Committee,

 Age 49 years,
Educational Background:

• Bachelor’s degree in Political Science, Chulalongkorn 

University,

Relevant Training:

 • The administration of justice advanced program, Batch  

  15/2010 

 • Capital Market Academy program, Batch 9/2009

 • Director Centification Program (DAP), Batch 98/2008, 

• Director Accreditation Program (DAP), Batch 9/2004,

 • Advanced Certificate Course in Politics and Governance  

  in Democratic Systems for Executives, Batch 13

Work Experience:

2008 - 2009 Director, Metropolitan Waterworks  

 Authority,

2006 - 2008 Director, Metropolitan Electricity  

 Authority, 

2006 - 2008 Director, Wastewater Management  

 Authority, 

2003 - 2004  Specialist, House Repersentatives 

2003 - 2004 Director, Professional Waste   

 Technology (1999) Public Co., Ltd.

2002 - the present Director, Sikarin Public Co., Ltd.,

2001 - 2007 Specialist, House’s Energy   

 Committee, 

1999 - the present  Director, Santi Green Pack Co., Ltd.,

1994 - the present Managing Director, Image Line  

 Advertising Co., Ltd.,

1994 - the present Chairman, JRW Utility Co., Ltd.

Shareholding ratio in Sikarin 1.33% (1,325,000 shares) 

  (December 31, 2012)
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9นายประมวลชัย  ทวีเศรษฐ�
ตําแหน�ง กรรมการ (กรรมการอิสระ) และ
 ประธานกรรมการตรวจสอบ

 อายุ  57 ป� 

ประวัติการศึกษา  

• ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ  Font Bonne  College,

 ประเทศสหรัฐอเมริกา

• ปริญญาตรี สาขาไฟฟ�ากําลัง คณะวิศวกรรมศาสตร�  

 จุฬาลงกรณ�มหาวิทยาลัย

การอบรมหลักสูตรกรรมการ  

• หลักสูตร หลักบัญชี VS หลักภาษี ความเหมือนท่ีแตกต�าง 

• หลักสูตร Accounting for Non-Accounting Audit Committee 

• หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ�นท่ี 56/2006

• หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ�นท่ี 119/2009 

ประสบการณ�การทํางาน 

2552 - ป�จจุบัน  กรรมการผู�จัดการ บจ. ศรีอู�ทอง

2550 - 2551  กรรมการผู�จัดการ บจ.เอชทีเอฟอี  (STFE)

2549 - ป�จจุบัน  กรรมการหอการค�า ไทย-ฟ�นแลนด� 

2548 - ป�จจุบัน กรรมการ บมจ.ศิครินทร� 

2536 - 2551  รองกรรมการผู�จัดการ บจ. ศรีอู�ทอง 

2534 - 2536 Project Engineer Kuether &   

 Associates,Inc. USA/Engineering  

 Consultant   

สัดส�วนการถือหุ�นในบริษัท  ไม�มี

9Mr.Pramuanchai  Taweesedt
Position  Director (Independent) and 
 Chairman of the Audit Committee, 

 Age     57 years,

Educational Background:

• Master of Business Administration, Font Bonne College, USA,

• Bachelor of Electrical Power, Faculty of Engineering, 

Chulalongkorn University,

Relevant Training 

• VS Accounting Principles, Taxation Principles, the differences 

that look similar,

• Accounting for Non-Accounting Audit Committee, 

• Director Accreditation Program (DAP), Batch 56/2006,

• Director Certification Program (DCP) Batch 119/2009

Work Experience

2009 - the present Managing Director, Sri Uthong Co., Ltd., 

2007 - 2008  Managing Director, STFE Co., Ltd., 

2006 - the present Director, Thai-Finnish Chamber of  

 Commerce,

2005 - the present Director, Sikarin Public Co., Ltd.,

1993 - 2008 Deputy Managing Director, 

 Sri Uthong Co., Ltd., 

1991 - 1993 Project Engineer, Kuether &   

 Associates, Inc.USA/Engineering  

 Consultant,

Shareholding ratio in Sikarin None
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10นายเสนีย�  จิตตเกษม
ตําแหน�ง กรรมการ (กรรมการอิสระ) และ 
 กรรมการพิจารณาค�าตอบแทน

 อายุ     58 ป�

ประวัติการศึกษา

• ปริญญาโท สาขารัฐศาสตร� คณะศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (ศศ.ม.) 

มหาวิทยาลัยรามคําแหง

• ปริญญาโท สาขาการบริหารการศึกษา คณะศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต

(ศษ.ม.) มหาวิทยาลัยรามคําแหง

• ปริญญาตรี รัฐศาสตรบัณฑิต (ร.บ.) จุฬาลงกรณ�มหาวิทยาลัย

• ปริญญาตรี นิติศาสตรบัณฑิต (น.บ.) มหาวิทยาลัยรามคําแหง

การอบรมหลักสูตรกรรมการ

• หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ�นท่ี  76/2008

ประสบการณ�การทํางาน

2555 - ป�จจุบัน ผู�ว�าราชการ จังหวัดอุดรธานี

2555 ผู�ว�าราชการ จังหวัดระยอง

2554 - 2555 ผู�ว�าราชการ จังหวัดตรัง

2553 - 2554 ผู�ว�าราชการ จังหวัดน�าน

2552 - 2553 ผู�ว�าราชการ จังหวัดชลบุรี

2551 - ป�จจุบัน    กรรมการ บมจ. ศิครินทร�

2550 - 2552 ผู�ว�าราชการ จังหวัดศรีสะเกษ

2549 - 2550  รองผู�ว�าราชการ จังหวัดอุบลราชธานี 

2544 - 2549  รองผู�ว�าราชการ จังหวัดสุรินทร� 

2542 - 2544  ผู�อํานวยการสํานักกิจการความม่ันคงภายใน 

 กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย

2540 - 2542  ผู�อํานวยการส�วนกิจการมวลชน   

 สํานักงานประสานงานมวลชน 

 กรมการปกครอง

สัดส�วนการถือหุ�นในบริษัท  ไม�มี

10Mr.Seni  Jittakasem
Position  Director (Indipendent) and Director
  of the Compensation Committee,

 Age     58 years,

Educational Background

• Master of Political Science, Faculty of Arts, 

Ramkhamhaeng University,

• Master of Educational Administration, Faculty of Education, 

Ramkhamhaeng University,

• Bachelor of Political Science, (Government), 

Chulalongkorn University,

• Bachelor of Law, Ramkhamhaeng University,

Relevant Training  

• Director Accreditation Program (DAP), Batch 76/2008,

Work Experience

2012 - the present  Provincial Governor, Udon Thani  

 Province,

2012  Provincial Governor, Rayong  

 Province,

2011 - 2012  Provincial Governor, Trang   

 Province,

2010 - 2011 Provincial Governor, Nan Province,

2009 - 2010 Provincial Governor, Chonburi  

 Province,

2008 - the present Director, Sikarin Public Co., Ltd.,

2007 - 2009 Provincial Governor, Si Sa Ket  

 Province,

2006 - 2007 Deputy Provincial Governor, 

 Ubon Ratchathani, Province,

2001 - 2006 Deputy Provincial Governor, 

 Surin Province,

1999 - 2001 Director, Internal Security Office,  

 Local Administration Department,  

 Ministry of Interior,

1997 - 1999 Director, Mass Media Section,  

 Office of Mass Media Relationship,  

 Local Administration Department,

Shareholding ratio in Sikarin  None
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11นายรัช  ตันตนันตา
ตําแหน�ง กรรมการและ
 กรรมการพิจารณาค�าตอบแทน

 อายุ     43 ป�

ประวัติการศึกษา

• ปริญญาโท  สาขาบริหารการเงิน The America University, 

ประเทศสหรัฐอเมริกา 

• ปริญญาตรี  สาขาบริหารการเงินและการบริหารธุรกิจ

  ระหว�างประเทศ.  Boston University, ประเทศสหรัฐอเมริกา

การอบรมหลักสูตรกรรมการ

• หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ�นท่ี 71/2006

ประสบการณ�การทํางาน

2554 - ป�จจุบัน      ผู�อํานวยการใหญ� ฝ�ายการเงินองค�กร

 บริษัท การบินไทย จํากัด (มหาชน)

2551 - ป�จจบุนั      กรรมการ บมจ. ศิครินทร�

2548 - 2554     ผู�อํานวยการใหญ� ฝ�ายนักลงทุนสัมพันธ� 

 บริษัท การบินไทย จํากัด (มหาชน) 

2542 - 2548         รองผู�จัดการฝ�ายนักลงทุนสัมพันธ�  

 ธนาคาร กรุงศรีอยุธยา จํากัด (มหาชน)

2541 - 2542         ผู�ช�วยผู�จัดการสายท่ีปรึกษาทางการเงิน  

                          บริษัท อาร�เธอร� แอนเดอร�สัน      

2536 - 2541 นักวิเคราะห�อาวุโส บริษัทหลักทรัพย� 

                         เอกธํารง จํากัด (มหาชน) 

สัดส�วนการถือหุ�นในบริษัท 0.81% (805,000 หุ�น) 

 (วันที่ 31 ธันวาคม 2555)

11Mr.Raj  Tanta-nanta
Position  Director and Director of the  
 Compensation Committee,

 Age     43 years,

Educational Background:

• Master’s degree in Finance, the America University, USA,

• Bachelor’s degree in Finance and International 

Management, Boston University, USA,

Relevant Training:  

• Director Certification Program (DCP), Batch 71/2006,

Work Experience

2011 - the present General Director of Finance

 Organization, Thai Airways   

 International Plc.,

2008 - the present Director, Sikarin Public Co., Ltd.,

2005 - 2011  General Director of the Investor

 Relations, Thai Airways International Plc.,

1999 - 2005 Assistant Vice President, 

 Bank of Ayudhya Plc.,

1998 - 1999 Supervisor, Arthur Anderson  

  (Thailand),

1993 - 1998 Senior Analyst, Securities One Plc.,

Shareholding ratio in Sikarin  0.81% (805,000 shares) 

  (December 31, 2012)
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12นายอมรฤทธิ์  เกาไศยานนท� 
ตําแหน�ง กรรมการ (กรรมการอิสระ) และ 
 กรรมการตรวจสอบ 

 อายุ     63 ป�  

ประวัติการศึกษา

• ปริญญาโท รัฐประศาสนศาสตร�มหาบัณฑิต การจัดการภาครัฐและ

เอกชน สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร� (นิด�า)

• MINI MBA คณะพาณิชยศาสตร�และการบัญชี จุฬาลงกรณ�

มหาวิทยาลัย

• ปริญญาตรีเศรษฐศาสตร�บัณฑิต (การเงินและธนาคาร) 

มหาวิทยาลัยหอการค�าไทย

การอบรมหลักสูตรกรรมการ  -

ประสบการณ�การทํางาน

2552 - ป�จจบุนั     กรรมการ บมจ. ศิครินทร� 

2540 - 2552      รองผู�อํานวยการฝ�าย ธนาคารกสิกรไทย

  (ผจก.เขต)

2524 - 2540  ผู�จัดการสาขา ธนาคารกสิกรไทย 

  - ถนนเทพารักษ�  - สะพานใหม�ดอนเมือง 

 - ปากช�อง - ปทุมธานี

 - คลองจั่น  - สมุทรปราการ

สัดส�วนการถือหุ�นในบริษัท ไม�มี

12Mr.Amornrit  Kaosaiyanon
Position  Director (Independent) and 
 Director of the Audit Committee,

 Age     63 years,

Educational Background

 • Master’s Degree of Public Administration Program in Public   

  and Private Management, National Institute of Development  

  Administration. 

•  MINI MBA, Faculty of Commerce and Accounting, 

Chulalongkorn University.

• Bachelor’s Degree of Economics Program in Economics 

of Money and Banking, University of the Thai chamber of 

Commerce.

Relevant Training -

Work Experience

2009 - the present      Director, Sikarin Public Co., Ltd. 

1997 - 2009   Deputy Director, Kasikorn Bank

  (Zone Manager)

1981 - 1997  Branch Manager, Kasikorn Bank

    - Teparak Road  - Sapanmai Donmuang 

    - Pakchong - Pathumthani 

  - Khlong Jun   - Samutprakarn

Shareholding ratio in Sikarin  None
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13นายเสนีย�  กระจ�างศรี
ตําแหน�ง  กรรมการและกรรมการบริหาร
อายุ  49 ป�

ประวัติการศึกษา    

• ปริญญาตรี สาขาบัญชี คณะบริหารธุรกิจบัณฑิต 

 มหาวิทยาลัยรามคาํแหง

การอบรมหลักสูตรกรรมการ

• หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) 

 รุ�นที่  75/2008

ประสบการณ�การทํางาน   

2552 - ป�จจุบัน     กรรมการบริหาร บมจ. ศิครินทร�

2551 - ป�จจุบัน    กรรมการ บมจ. ศิครินทร�

2543 - ป�จจบุนั  กรรมการผู�จัดการ บจ. ส�งเสริมเคหะการ

2531 - 2543 หัวหน�าสํานักงาน สํานักงานตรวจสอบ 

 บัญชี

2529 - 2531 ผู�จัดการแผนกบัญชีและการเงิน 

 บมจ. เจริญโภคภัณฑ�

2528 - 2529 พนักงานตรวจสอบ สํานักงานตรวจ 

 สอบบัญชี วิรัชและเพื่อน

สัดส�วนการถือหุ�นในบริษัท ไม�มี

13Mr.Senee  Krajangsri
Position Director and Executive Director,
Age  49 years,

Educational Background

• Bachelor’s degree in Accounting, Faculty of Accounting, 

Ramkhamhaeng University,

Relevant Training 

• Director Accreditation Program (DAP), Batch 75/2008,

Work Experience

2009 - the present Executive Director, Sikarin Public Co., Ltd.,

2008 - the present Director, Sikarin Public Co., Ltd.,

2000 - the present  Managing Director, Songserm  

 Kehakan Co., Ltd., 

1988 - 2000 Office Manager, Auditing Office,

1986 - 1988 Finance and Accounting Manager,  

 Charoen Phokapand Plc.

1985 - 1986 Auditor, Virach and Associates  

 Auditing Office, 

Shareholding ratio in Sikarin  None
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14นายสุชีพ  บุญวีระ
ตําแหน�ง  กรรมการและกรรมการบริหาร
 อายุ  52 ป�

ประวัติการศึกษา  

• ปริญญาโท รัฐประศาสนศาสตร�มหาบัณฑิต สถาบันบันฑิต

พัฒนบริหารศาสตร� (นิด�า)

• ปริญญาตรี คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมธิราช

การอบรมหลักสูตรกรรมการ - 

ประสบการณ�การทํางาน

2555 - ป�จจุบัน  กรรมการ บมจ.ศิครินทร�

2548 - 2555   เจ�าหน�าทีธ่รุกจิลกูค�าผู�ประกอบการ 2  

 ธนาคารกสิกรไทย 

สัดส�วนการถือหุ�นในบริษัท   0.60%  (600,800 หุ�น)

  (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555)

14Mr. Sucheep    Boonveera
position  Director and Executive   
  Director

 Age  52   years

Educational Background   

• Master’s Degree of Public Administration Program, National 

Institute of Development 

• Administration, Bachelor’s degree in Administration, 

Sukhothai  Thammathirat Open University

Relevant Training - 

Work Experience 

2012 - the present  Executive Director, Sikarin   

 Public Co., Ltd.,

1987 - 2012  SME Business Sale Agent, 

 Kasikorn Bank. 

Shareholding ratio in Sikarin 0.60 % (600,800 shares)

 (December 31, 2012)
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15นายกษิดิศ  อัชนันท�
ตําแหน�ง  กรรมการ (กรรมการอิสระ)
อายุ  32 ป�

ประวัติการศึกษา  

• ปริญญาโท สาขาวิศกรรมโยธา Stanford University 

ประเทศสหรัฐอเมริกา

• ปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมโยธา Brigham Young University 

ประเทศสหรัฐอเมริกา

การอบรมหลักสูตรกรรมการ - 

ประสบการณ�การทํางาน

2555 - ป�จจุบัน  กรรมการ บมจ.ศิครินทร�

2548 - 2552   วิศวกร WSP Cantor Seinuk, 

 New York, USA 

สัดส�วนการถือหุ�นในบริษัท  ไม�มี

15Mr. Kasidit    Ajanant
position Director (Independent)
Age 32 years

Educational Background 

• Master’s degree in Engineering, Stanford University, USA,

• Bachelor’s degree in Engineering, Brigham Young 

University, USA,

Relevant Training - 

Work Experience 

2012 - the present  Director, Sikarin Public Co., Ltd.,

2005 - 2009 Engineer, WSP Cantor Seinuk,  

 New York, USA

Shareholding ratio in Sikarin  None
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16พลเอกวิโรจน�  แสงสนิท
ตําแหน�ง ประธานที่ปรึกษาคณะกรรมการ
อายุ      78  ป�

ประวัติการศึกษา

• วิทยาลัยป�องกันราชอาณาจักร

• วิทยาลัยเสนาธิการทหาร

• โรงเรียนเสนาธิการทหารบก

• โรงเรียนนายร�อยพระจุลจอมเกล�า  

ประสบการณ�การทํางาน 

2551 - ป�จจบุนั ประธานคณะกรรมการ บริษัท พีโอเวอร�ซีส�  

 สตีล จํากัด (มหาชน)

2546 - ป�จจุบัน ประธานที่ปรึกษาคณะกรรมการ   

 บริษัท ศิครินทร� จํากัด (มหาชน) 

2544 - 2548  สมาชิกสภาผู�แทนราษฎร

2543 ประธานคณะกรรมการท�าเรือแห�งประเทศไทย

 2535 - 2543 สมาชิกวุฒิสภา

2539 รัฐมนตรีช�วยว�าการกระทรวงกลาโหม

2538 - 2539 ผู�บัญชาการทหารสูงสุด

2538 - 2539 กรรมการ ธนาคารทหารไทย

2537 - 2538 ประธานกรรมการ องค�การแบตเตอรี่

2535 - 2536 ประธานกรรมการองค�การแก�ว

2535 - 2538 รองปลัดกระทรวงกลาโหม 

2535 รองผู�บัญชาการทหารบก

2534 - 2535 กรรมการ บริษัท การบินไทย จํากัด (มหาชน)

2534 - 2535 รัฐมนตรีช�วยว�าการกระทรวงคมนาคม,

  สมาชิกสภานิติบัญญัติแห�งชาติ

2533 - 2535 เสนาธิการทหารบก

2532 - 2534 สมาชิกวุฒิสภา

สัดส�วนการถือหุ�นในบริษัท ไม�มี

16Gen.Viroj  Sangsnit
Position Chief Advisor to the Board,
Age     78 years,

Educational Background

• National Defense College,

• Joint Staff College,

• Command and General Staff College,

• Chulachomklao Royal Military Academy,

Work Experience

2008 - the present Chairman of the Board, P Overseas  

 Steel Public Co., Ltd.,

2003 - the present Chief Advisor to the Board, 

 Sikarin Public Co., Ltd.,

2001 - 2005 Member of Parliament,

2000 Chairman, Ports Authority of Thailand,

1992 - 2000 Senator,

1996 Deputy Defense Minister,

1995 - 1996 Supreme Commander, 

1994 - 1995 Director, Thai Military Bank Public Co., Ltd.,

1994 - 1995 Chairman, the Battery Organization,

1992 - 1993 Chairman, the Glass Organization,

1992 - 1995 Deputy Permanent Secretary for  

 Defense,

1992 Deputy Commander-in-chief of the  

 Royal Thai Army,

1991 - 1992  Director, Thai Airways International  

 Public Company Limited,

1991 - 1992 Deputy Transport Minister

 Member of National Legislative  

 Assembly

1990 - 1992 Chief of Staff of the Army

1989 - 1991 Senator,

Shareholding ratio in Sikarin  None

ที่ปรึกษาคณะกรรมการบริษัท
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เลขานุการบริษัท

17นายสุริยันต� โคจรโรจน�   
ตําแหน�ง  เลขานุการบริษัท
อายุ  33 ป�

ประวัติการศึกษา      

 • ปริญญาโท Executive MBA จุฬาลงกรณ�มหาวิทยาลัย

   • ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยขอนแก�น

การอบรมหลักสูตรกรรมการ     

 • หลักสูตร Company Secretary Program (CSP) 

 รุ�นที่ 46/2012 

 • หลักสูตร Board Reporting Program (BRP)  

 รุ�นที่ 8/2012 

 • หลักสูตร Company Reporting Program (CRP)

 รุ�นที่ 46/2012 

 • หลักสูตร เลขานุการมืออาชีพ จุฬาลงกรณ�มหาวิทยาลัย

 รุ�นที่ 1

 • หลักสูตร Micro MBA จุฬาลงกรณ�มหาวิทยาลัย รุ�นที่ 52

 • หลักสูตร Mini MBA จุฬาลงกรณ�มหาวิทยาลัย

ประสบการณ�ทํางาน     

2555 - ป�จจุบัน เลขานุการบริษัท บมจ.ศิครินทร�  

2554 - 2555 ผู�อํานวยการสายงานสนับสนุนบริการ

 บมจ.ศิครินทร� 

2553 - 2554 รองผู�อํานวยการบริหาร บมจ.ศิครินทร� 

2552 - 2553 ผู�จัดการฝ�ายวิศวกรรม บมจ.ศิครินทร� 

2551 - 2552 ผู�จัดการส�วนวิศวกรรม บมจ.ศิครินทร� 

สัดส�วนการถือหุ�นในบริษัท 1.00% (1,000,000 หุ�น) 

 ( ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555) 

17Mr. Suriyan Kojonroj
Position  Company Secretary
Age  33 years,

Educational Background

• MBA (Executive), Chulalongkorn University

• Bachelor’s degree in Engineering, KhonKaen University

Relevant Training 

• Company Secretary Program (CSP), Batch 46/2012,

• Board Reporting Program (BRP), Batch 8/2012,

• Company Reporting Program (CRP), Batch 46/2012,

• Professional Secretary Course, Chulalongkorn University, Batch 1,

• Micro MBA Course, Chulalongkorn University, Batch 52,

• Mini MBA, Chulalongkorn University.

Work Experience 

2012 - the present Company Secretary, Sikarin Public   

   Co.,Ltd.

2011 - 2012  Director of Support Service Line, Sikarin

    Public Co., Ltd.

 2010 - 2011 Deputy Director of Administration

 Sikarin Public Co., Ltd.,

 2009 - 2010 Engineering Department Manager

 Sikarin Public Co., Ltd.,

2008 - 2009 Engineering Section Manager, Sikarin  

 Public Co.,Ltd.

Shareholding ratio in Sikarin   1.00% (1,000,000 shares) 

 (December 31, 2012)
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 The Board of Directors

 The Board of Directors features 5 committees

Board of Directors, Executive Committee, Audit Committee, 

Compensation Committee and Recruitment Committee.

Board of Directors

The Board of Directors of Sikarin Public Co., Ltd.

features 15 Directors as follows: 

Mr. Suriyan Kojonroj is the Company Secretary.

โครงสร�างกรรมการบริษัท 

โครงสร�างกรรมการบริษัท ประกอบด�วยคณะกรรมการ 

5 คณะ คือ คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริหาร คณะ

กรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการพิจารณาค�าตอบแทน และ

คณะกรรมการสรรหา โดยรายละเอียดของคณะกรรมการแต�ละ

ชุดมีดังต�อไปนี้

คณะกรรมการบริษัท

รายชื่อคณะกรรมการบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 

มีดังต�อไปนี้

ลําดับ No ชื่อ/สกุล Name ตําแหน�ง Position

1 ดร.วิษณุ  เครืองาม
Dr. Wissanu  Kreangam

ประธานกรรมการ
Chairman

2 พลตํารวจโทจารักษ�  แสงทวีป
Pol.Lt.Gen.Jarax  Sangtaweep

รองประธานกรรมการ
Vice Chairman

3 นายศักดิ์ชัย  ธนบุญชัย
Mr.Sakchai  Tanaboonchai

รองประธานกรรมการ
Vice Chairman

4 นายสัญญา  ศรายุทธ
Mr.Sanya  Sarayudh

รองประธานกรรมการ
Vice Chairman

5 นายแพทย�อติรัชต�  จรูญศรี
Dr.Atirat  Charoonsri

กรรมการผู�จัดการ
Managing Director

6 นายกระจ�าง  จารุพฤกษ�พันธ�
Mr.Krajang  Jaruprukphan

กรรมการ
Director

7 นายบัณฑูร  ชุณหสวัสดิกุล
Mr.Banthun  Junhasavasdikul

กรรมการ
Director

8 นายจรัญ  วิวัฒน�เจษฎาวุฒิ
Mr.Jarun  Wiwatjesadawut

กรรมการ
Director

9 นายประมวลชัย  ทวีเศรษฐ�
Mr.Pramuanchai  Taweesedt

กรรมการ
Director

10 นายเสนีย�  จิตตเกษม
Mr.Seni  Jittakasem

กรรมการ
Director

11 นายรัช  ตันตนันตา
Mr.Raj  Tanta-Nanta,

กรรมการ
Director

12 นายอมรฤทธิ์  เกาไศยานนท�
     Mr.Amornrit  Kaosaiyanon

กรรมการ
Director

13 นายเสนีย�  กระจ�างศรี
Mr.Senee  Krajangsri

กรรมการ
Director

14 นายสุชีพ บุญวีระ

     Mr. Sucheep  Boonveera

กรรมการ
Director

15 นายกษิดิศ  อัชนันท�

Mr. Kasidit  Ajanant

กรรมการ
Director

โดยมีนายสุริยันต�  โคจรโรจน� เป�นเลขานุการบริษัท

การจัดการ Management
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ขอบเขตอํานาจหน�าที่ และความรับผิดชอบของ
คณะกรรมการบริษัท

1. คณะกรรมการมีอํานาจและหน�าท่ีจัดการบริษัทฯ ให�เป�น

ไปตามวัตถุประสงค� ข�อบังคับ และมติของที่ประชุม

ผู�ถือหุ�นด�วยความซื่อสัตย�สุจริต และระมัดระวังรักษา

ผลประโยชน�ของบริษัทฯ โดยอาจมอบหมายให�บุคคลใด

บุคคลหน่ึง หรือหลายคนปฏิบัติการอย�างใดอย�างหนึ่งแทน

คณะกรรมการได� แต�จะมอบหมายให�บคุคลอื่นปฏบิตักิาร

แทนตน ในฐานะกรรมการมิได�

2. กําหนดเป�าหมาย แนวทาง และนโยบายในการประกอบ

ธรุกิจของบริษทัฯ รวมทั้งควบคมุดแูล การบริหารและการ

จัดการของคณะกรรมการบริหารให�เป�นไปตามนโยบาย

ทีไ่ด�รับมอบหมายเว�นแต�เรื่องที่กฎหมายกําหนดให�ต�อง

ได�มติจากท่ีประชุมผู�ถือหุ�น เช�น การขายหรือโอนกิจการ

ของบริษัททั้งหมดหรือบางส�วนที่สําคัญ การซื้อหรือโอน

กิจการของ บริษัทฯ ท้ังหมดหรือบางส�วนท่ีสําคัญ การซื้อหรอื

รับโอนกิจการของบริษัทอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเป�นของ

บรษัิทฯ การเพิ่มทนุการลดทนุ การออกหุ�นกู� การแก�ไขข�อ

บังคับหรือหนงัสอืบริคณห�สนธ ิรวมทั้งการอื่นใดที่กาํหนด

ไว�ภายใต�บทบัญญัติของกฎหมายว�าด�วยหลักทรัพย�และ

ตลาดหลักทรัพย�และ/หรือข�อกําหนดของตลาดหลักทรัพย�

แห�งประเทศไทย เป�นต�น

3. อนุมัติแผนงานการประกอบธุรกิจและกลยุทธ�ทางธุรกิจ 

รวมทั้งอนมัุตงิบประมาณประจาํป�ของบริษทัที่นาํเสนอโดย

คณะกรรมการบริหาร

4. อนุมัติการทําธุรกรรมเกี่ยวกับการจัดหาเงิน และบริหาร

เงิน เช�น การเป�ดบัญชีธนาคาร การกู�ยืมเงิน เป�นต�น

5. พิจารณาอนุมัติการจัดทํานิติกรรมสัญญาที่ผูกพันบริษัทฯ

6. กรรมการซึ่งมีส�วนได�เสียในเรื่องใด ไม�มีสิทธิออกเสียงลง

 คะแนนในเรื่องนั้น

7. คณะกรรมการมหีน�าที่ต�องจดัให�มีการทาํงบดลุ และบญัชี

กําไรขาดทุน ณ วันสิ้นสุดของรอบป�บัญชีของบริษัท โดย

มคีณะกรรมการตรวจสอบเป�นผู�ตรวจสอบพิจารณารับรอง

รายงานทางการเงินเพ่ือจัดทําและนําเสนอต�อท่ีประชุมผู�ถือ

หุ�นในการประชมุสามญัประจาํป�เพื่อพจิารณาอนมุตัติ�อไป

Scope of authorities, duties and 
responsibilities of the Board of Directors

1. The Board has authority and responsibility of managing 

the Company in line with its objectives, Articles of 

Association and resolutions in a shareholders’ 

meeting with honesty and carefulness to maintain the 

Company’s interest. The Board may assign someone 

to do anything for the Board but cannot assign 

anyone to perform the Board’s duties in capacity 

as Directors.

2. To map out the Company’s business goals, directions 

and policies as well as supervise the management 

by the Executive Committee to ensure that the 

management goes in line with the policy assigned, 

except issues the law requires shareholders’ 

resolutions, for instance, sale or transfer of the 

Company’s significant business, entirely or partially, 

purchase or accepting the transfer of another 

company or a private company, capital increase 

or decrease, issuance of debentures,amendment 

to the Articles of Association or Memorandum of 

Association or any other issue specified in the law 

pertaining to securities and stock market and/or 

regulations of the Stock Market of Thailand, etc.

3. To approve the Company’s business plans and 

strategies as well as annual budget proposed by 

the Executive Committee,

4. To approve financial transactions concerning funding 

and financial management such as opening a bank 

account, borrowing money, etc.

5. To approve legal deeds that oblige the Company,

6. Directors who have interest in an issue cannot cast 

a vote on that issue.

7. The Board has a duty of preparing balance sheets 

and income statements at the end of the Company’s 

accounting cycle. The financial statements shall be 

audited and approved by the Audit Committee and 

put them forward to the annual shareholders’

 meeting for approval.
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คณะกรรมการบริหาร

คณะกรรมการบริหารประกอบด�วยกรรมการบริหาร

จํานวนท้ังส้ิน 5 ท�าน ดังมีรายช่ือต�อไปน้ี

ลําดับ No ชื่อ-สกุล Name ตําแหน�ง Position

1 พลตํารวจโทจารักษ�  แสงทวีป

Pol.Lt.Gen.Jarax  Sangtaweep

ประธานกรรมการบริหาร

Chairman of the Executive Committee

2 นายแพทย�อติรัชต�  จรูญศรี

Dr.Atirat  Charoonsri

กรรมการผู�จัดการ

Managing Director

3 นายสัญญา  ศรายุทธ

Mr.Sanya  Sarayudh

กรรมการบริหาร

Executive Director

4 นายเสนีย�  กระจ�างศรี

Mr.Senee  Krajangsri

กรรมการบริหาร

Executive Director

5 นายสุชีพ  บุญวีระ

Mr. Sucheep  Boonveera

กรรมการบริหาร

Executive Director

โดยมีนางปริญดา  วงษ�สกุล  เป�นเลขานุการ                                                                                                                                        

ขอบเขตอํานาจหน�าที่ของคณะกรรมการบริหาร

1. มีอํานาจจัดการและบริหารงานของบริษัทฯ ให�เป�น

ไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค� ข�อบังคับของบริษัทฯ

  มติที ่ประชุมผู �ถือหุ �น ตลอดจนมติที ่ประชุมคณะ

กรรมการบริษัท

2. จัดทําเสนอแนะ และกําหนดนโยบายการดําเนินธุรกิจ 

และกลยุทธ�ทางธุรกิจของบริษัทฯ ต�อคณะกรรมการบริษัท

3. จัดทําแผนทางธุรกิจ อํานาจการบริหารงาน งบประมาณ

ประจําป� เพื่อนําเสนอต�อคณะกรรมการบริษัท

4. พจิารณาอนมัุตกิารใช�จ�ายเงนิเพื่อธรุกจิปกตขิองบรษิทัฯ 

เช�น อนุมัติรายจ�ายลงทุน การอนุมัติค�าใช�จ�ายบริหาร

ต�างๆ เป�นต�น ตามขอบเขตวงเงนิที่กาํหนดไว�ในอาํนาจ

ดําเนินการของบริษัทฯ

5. ดาํเนนิการตามแผนทางธรุกจิ และกลยทุธ�ทางธรุกจิให�

เป�นไปตามแผนงานหรือนโยบายที่ได�นําเสนอและผ�าน

การอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท

6. ปฏิบัติหน�าที่อื ่นๆ ตามที่ได�รับมอบหมายจากคณะ

กรรมการบริษัทในแต�ละคราว

Mrs. Parinda Vongsakul is the Secretary 

Scope of duties and responsibilities of the Executive 

Committee

1. To have authority to manage the Company in line 

with the law, the Company’s objectives, Articles of 

Association, shareholders’ resolutions as well as the 

Board’s resolutions,

2. To prepare, recommend and map out the 

Company’s business policies and strategies to the 

Board of Directors,

3. To prepare a business plan, management authority, 

annual budget and propose to the Board of Directors,

4. To approve the Company’s normal expenses such 

as investments, administration expenses, etc. according 

to the scope of authority specified,

5. To proceed with the Company’s business plans and 

strategies in line with the plans and policies proposed to 

and approved by the Board of Directors,

6. To carry out other activities assigned by the Board 

 of Directors occasionally.

The Executive Committee

 The Executive Committee features 5 

Executive Directors as follows:
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คณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบประกอบด�วยกรรมการ

ตรวจสอบจํานวนท้ังส้ิน 3 ท�าน ดังมีรายช่ือต�อไปน้ี

ลําดับ No ชื่อ-สกุล Name ตําแหน�ง Position

1 นายประมวลชัย  ทวีเศรษฐ�
Mr.Pramuanchai  Taweesedt

ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ
Chairman of the Audit Committee/Independent Director

2 นายกระจ�าง  จารุพฤกษ�พันธ�
Mr.Krajang  Jaruprukphan

กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ
Director of the Audit Committee / Independent Director

3 นายอมรฤทธิ์  เกาไศยานนท�  
Mr.Amornrit  Kaosaiyanon

กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ
Director of the Audit Committee / Independent Director

โดยมีนางสาวเพ็ญฤดี  จิตเลขา เป�นเลขานุการ

ขอบเขตอํานาจหน�าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ

1. สอบทานให�บริษัทฯ มีการรายงานทางการเงินอย�าง

ถูกต�องและเพียงพอ

2. สอบทานให�บริษัทฯ มีระบบการควบคุมภายใน

และการตรวจสอบภายในที่มีความเหมาะสมและมี

ประสิทธิผล

3. สอบทานการปฏบิตัขิองบริษทัฯ ให�เป�นไปตามกฎหมาย

ว�าด�วยหลักทรัพย�และตลาดหลักทรัพย� เป�นไปตาม

ข�อกําหนดของตลาดหลักทรัพย� และกฎหมายท่ี

เกี่ยวข�องกับธุรกิจของบริษัทฯ

4. พิจารณา คัดเลือก เสนอแต�งต้ัง ผู�สอบบัญชีของ

บริษัทฯ รวมถึงการเสนอค�าตอบแทนให�แก�ผู�สอบบัญชี

ของบริษัทฯ

5. พิจารณาการเป�ดเผยข�อมูลของบริษัทฯ ในกรณีที่เกิด

รายการที่เกี่ยวโยงกนั หรอืรายการที่อาจมคีวามขดัแย�ง

ทางผลประโยชน�ให�มีความถูกต�องและครบถ�วน

6. จัดทํารายงานการกาํกบัดแูลกจิการของคณะกรรมการ

ตรวจสอบโดยเป�ดเผยไว�ในรายงานประจําป�ของบริษัทฯ 

ซ่ึงรายงานดังกล�าวต�องลงนามโดยประธานกรรมการ

ตรวจสอบ

7. ปฏิบัตกิารอื่นใดตามที่คณะกรรมการของบรษิทัฯ มอบ

หมายด�วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ

 

The Audit Committee

 The Audit Committee features 3 Audit 

Directors as follows:

Miss Penruedee Jitlekha is the Secretary 

Scope of duties and responsibilities of the Audit Committee

1. To have a review to ensure that the Company’s 

financial reports are correct and sufficient,

2. To have a review to ensure that theCompany’s 

internal control and internal audit are 

 appropriate and efficient,

3. To review the Company’s operation to ensure that 

it goes in line with the law pertaining to securities 

and stock market, requirements by the Stock Market 

and other laws related the Company’s business,

4. To select and propose the appointment of an 

auditor as well as propose auditing fees to the 

auditor,

5. To consider revelation of the Company’s 

information in case of related transactions or 

transactions that may create a conflict of interest,

6. To prepare an audit report by the Audit Committee 

as part of the Annual Report. The said report 

shall be signed by the Chairman of the Audit 

Committee,

7. To carry out other activities assigned by the Board 

of Directors and agreed by the Audit Committee. 
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คณะกรรมการพิจารณาค�าตอบแทน

คณะกรรมการพิจารณาค�าตอบแทนประกอบด�วย

คณะกรรมการ 3 ท�าน ดังมีรายช่ือต�อไปน้ี

ลําดับ No ชื่อ-สกุล Name ตําแหน�ง Position

1 นายศักดิ์ชัย  ธนบุญชัย

Mr. Sakchai  Tanaboonchai

ประธานกรรมการพิจารณาค�าตอบแทน / กรรมการอิสระ

Chairman of the Compensation Committee /Independent Director

2 นายเสนีย�  จิตตเกษม

Mr. Seni  Jittakasem

กรรมการพิจารณาค�าตอบแทน / กรรมการอิสระ

Director of the Compensation Committee / Independent Director

3 นายรัช ตันตนันตา 

Mr. Raj  Tanta-Nanta

กรรมการพิจารณาค�าตอบแทน 

Director of the Compensation Committee

โดยมีนายภาเสก อยู�สุขขี เป�นเลขานุการ

ขอบเขตอํานาจหน�าที่ และความรับผิดชอบของ

คณะกรรมการพิจารณาค�าตอบแทน

1. กําหนดหลักเกณฑ�ในการจ�ายค�าตอบแทนของคณะ

กรรมการหรือผู�บริหารระดับสูง

2. กําหนดรูปแบบและวิธีการจ�ายค�าตอบแทนในการ

แต�ละตําแหน�ง

3. สรุปความเห็นค�าตอบแทนและนําเสนอคณะกรรมการ

     เพื่อพิจารณาแต�งตั้ง

คณะกรรมการสรรหา

คณะกรรมการสรรหา ประกอบด�วยกรรมการ

สรรหา 2 ท�าน ดังมีรายชื่อต�อไปนี้

ลําดับ No ชื่อ-สกุล Name ตําแหน�ง Position

1 นายบัณฑูร  ชุณหสวัสดิกุล

Mr. Banthun  Junhasavasdikul

ประธานกรรมการสรรหา / กรรมการอิสระ

Chairman of the Recruitment Committee / Independent Director

2 นายจรัญ  วิวัฒน�เจษฎาวุฒิ

Mr. Jarun  Wiwatjesadawut

กรรมการสรรหา

Director of the Recruitment Committee

โดยมีนางสาวสุวรรณา  อัตตวิโรจนกุล เป�นเลขานุการ

ขอบเขตอํานาจหน�าที่ และความรับผิดชอบของ

คณะกรรมการสรรหา

1. กําหนดหลักเกณฑ�ในการสรรหาบุคคลท่ีมีคุณสมบัติ

เหมาะสมเพื ่อดํารงตําแหน�งกรรมการ ที ่ปรึกษา 

 และผู�บริหารระดับสูง

2. กําหนดวิธีการคัดเลือกบุคคลเพ่ือเข�ามาดํารงตําแหน�ง

3. สรปุผลคัดเลอืก และนาํเสนอคณะกรรมการบริษทั หรอื

 คณะกรรมการบริหารเพื่อพิจารณาแต�งตั้ง

The Compensation Committee

The Compensation Committee features 3 

Compensation Directors as follows:

Mr. Pasake Usukee is the Secretary 

Scope of duties and responsibilities of the Compensation 

Committee

1. To set compensation criteria to the Board of 

Directors and top management,

2. To figure out methods and procedures to pay 

compensation to each position,

3. To propose compensation proposals and opinions 

to the Board of Directors for approval.

 The Recruitment Committee 

The Recruitment Committee features 2 

Recruitment Directors as follows:

Miss Suwanna Attavirojanakul is the Secretary

Scope of duties and responsibilities of the Recruitment 

Committee

1. To set up criteria for the recruitment of qualified 

personnel to become a Director, Advisor or top 

management,

2. To map out methods and procedures to recruit 

 and select personnel to various positions,

3. To summarize an initial selection and propose to 

the Board of Directors or Executive Committee to 

approve the appointment.
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 บริษัทฯ ให�ความสําคัญกับการกํากับดูแลกิจการที่ดี ใน

การดําเนินงานของบริษัทฯ อย�างโปร�งใสและเป�นธรรม อันจะ

ทาํให�บรรลเุป�าหมายสาํคญัที่จะเพิ่มมูลค�าสงูสดุให�แก�ผู�ถอืหุ�นและ

มุ�งหวังให�บุคลากรทุกระดับ ตั้งแต�กรรมการ ทีมบริหาร พนักงาน 

ตลอดจนพนักงานของผู�รับจ�างได�ยึดถือปฏิบัติ โดยนําหลักการ

ตามแนวทางของตลาดหลักทรัพย�แห�งประเทศไทย ซึ่งได�มีการ

ปรบัปรงุเพิ่ม มาปรับใช�กบัสภาพการประกอบการของบรษิทัฯ ดงันี้

1. สิทธิของผู�ถือหุ�น

  บรษิทัฯ ได�ให�ความสาํคญัแก�สทิธขิองผู�ถอืหุ�นและอาํนวย

ความสะดวกให�แก�ผู�ถือหุ�นทุกราย ทั้งผู�ถือหุ�นรายใหญ�และผู�ถือ

หุ�นรายย�อย โดยได�รับสิทธิพื้นฐานต�างๆ ทั้งในฐานะนักลงทุนใน

หลักทรัพย�และในฐานะเจ�าของบริษัท ด�วยวิธีการและมาตรฐาน

ที่เป�นที่ยอมรับ เช�นสิทธิในการซื้อ ขาย โอนหลักทรัพย�ที่ตนถือ

อยู�อย�างเป�นอิสระ สิทธิในการที่จะได�รับส�วนแบ�งผลกําไรจาก

บรษิทั สทิธติ�างๆ ในการประชมุผู�ถอืหุ�น สทิธใินการได�รบัข�าวสาร

ข�อมูลของบริษัทอย�างครบถ�วน เพียงพอ ทันเวลา ผ�านช�องทาง

ที่เข�าถึงได�ง�าย สิทธิในการแสดงความคิดเห็น สิทธิในการร�วม

ตัดสินใจในเรื่องสําคัญของบริษัท เช�น การเลือกตั้งกรรมการ

การแก�ไขหนังสือบริคณห�สนธิ ข�อบังคับบริษัท เป�นต�น 

  ในป� 2555 บริษัทฯ จัดให�มีการประชุมสามัญผู�ถือหุ�นใน

เดือนเมษายน โดยในการประชุมผู�ถือหุ�น บริษัทฯ ได�ดําเนินการ

ในเรื่องต�างๆ ที่เป�นการส�งเสริม และอํานวยความสะดวกในการ

ใช�สทิธิของผู�ถือหุ�น ทั้งก�อนวนัการประชมุสามญัผู�ถอืหุ�น และหลงั

วันการประชุมสามัญผู�ถือหุ�น ดังนี้ 

1. บริษัทฯ ได�ให�ผู�ถือหุ�นมีโอกาสในการเสนอเรื่องที่เห็น

ว�าสําคัญและควรบรรจุเป�นวาระในการประชุมสามัญ

ผู�ถอืหุ�นก�อนวนัการประชมุสามัญผู�ถอืหุ�น รวมถงึเสนอ

ชื่อบุคคลที่มีความรู� ความสามารถ และมีคุณสมบัติ

ที่เหมาะสมเพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเป�นกรรมการ

บริษัท โดยผู�ถือหุ�นสามารถดูรายละเอียดหลักเกณฑ�และ

 วิธีปฏบิตัไิด�ในเวบ็ไซต�ของบริษทัฯ (www.sikarin.com) 

 Sikarin Public Co,.Ltd. accords prime importance 

to good governance in it operation, transparency and 

fairness, which will materialize he objective of maximizing 

the value added to shareholders, with expectations hat all 

he personnel including directors, the management, staff as 

well an contractors’ employees to observe and to apply the 

principles and direction of the Stock Exchange of Thailand 

to the company’s operation as follows

1. Policy on good governance

  Sikarin Pulic Co.,Ltd respects the right of shareholders 

and facilities all shareholders by offering the fundamental 

rights in property investor and business owners as the standard 

method such as purchasing and buying right, transfers the 

sharing as freedom, beneficial right, shareholders  meeting 

right, completely company’s information right in time by 

convenience Chanel, opinion right, decision maker right 

with the company such as Board of Director’s election of 

board in the correction of memorandum of association, 

company’s regulations.

  In B.C. 2555, Sikarin Public Co.,Ltd held its annual 

general shareholders meeting in April. In the shareholders 

meeting, the company has processing the promotional 

and offering the right of shareholders as prior and after the 

annual general shareholders meeting as follows

1. Sikarin Public Co.,Ltd offers a chance for 

shareholders to presents the important matter 

and put in the annual general shareholders 

meeting as prior the meeting day by present the 

qualified person to be considered as directors. 

The shareholders can find the details of principal 

and processing in company’s website (www.

sikarin.com)

การกํากับดูแลกิจการที่ดี Good Governance
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2.  ผู�ถือหุ�นทุกรายได�รับข�อมูลประกอบวาระการประชุม

เป�นการล�วงหน�าก�อนวันประชุมสามัญผู�ถือหุ�น เพื่อ

แจ�งวาระการประชุม พร�อมความคิดเห็นของคณะ

กรรมการในแต�ละวาระ รวมถึงเอกสารประกอบ

ต�างๆ เพื่อให�ผู�ถือหุ�นมีข�อมูลเพียงพอในการตัดสิน

ใจ และเพื ่อให�ผู �ถือหุ �นสามารถได�ใช�สิทธิได�เต็ม

ที ่ โดยได�ชี ้แจงรายละเอียดของเอกสารที ่ผู �ถือหุ �น

ต�องนํามาแสดงในวันประชุม เพื่อรักษาสิทธิในการ

เข�าประชุม รวมทั้งสิทธิการลงมติของผู�ถือหุ�น โดย

ประกาศล�วงหน�าเป�นเวลาไม�น�อยกว�า 30 วันก�อนถึง

กําหนดวันประชุมสามัญผู�ถือหุ�นผ�านทางเว็บไซต�ของ

บริษัทฯ 

3. ในกรณทีี่ผู�ถอืหุ�นไม�สามารถเข�าร�วมประชมุด�วยตนเอง 

บริษัทฯ เป�ดโอกาสให�ผู�ถือหุ�นสามารถมอบฉันทะให�

กรรมการอิสระหรือบุคคลใดๆ เข�าร�วมประชุมแทน 

และออกเสยีงแทนตนได� โดยใช�หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ

หนึ่งแบบใดที่บริษัทฯ ได�จัดส�งไปพร�อมกับหนังสือนัด

ประชุม โดยบริษัทฯ ได�จัดทําหนังสือมอบฉันทะในรูป

แบบท่ีผู�ถือหุ�นสามารถกาํหนดทศิทางการออกเสยีงลง

คะแนนได�ตามแบบที่กระทรวงพาณิชย�กําหนด และ

ผู�ถือหุ�นยังสามารถดาวน�โหลดแบบหนังสือมอบฉันทะ

ผ�านทางเว็บไซต�บริษัทฯ ได�อีกด�วย 

4. ในป� 2555 บริษัทฯ มีการประชุมสามัญผู�ถือหุ�นประจํา

ป� 2555 เมื่อวันที่ 25 เมษายน 2555 โดยจัดการประชุม

สามัญผู�ถือหุ�น ณ ห�องประชุม โรงพยาบาลศิครินทร� 

เนื ่องจากสามารถรองรับจํานวนผู�ถือหุ �นที ่ให�ความ

สนใจเข�าประชุม และอํานวยความสะดวกให�ผู�ถือหุ�น

สามารถเข�าประชุมและซักถามตลอดจนแสดงความ

คิดเห็นต�างๆ ภายในห�องประชุมเดียวกัน นอกจากนี้ 

ได�มกีารจดันทิรรศการเพื่อให�ข�อมลูเกี่ยวกบัการดาํเนนิ

ธุรกิจให�ผู�ถือหุ�นได�รับทราบด�วย 

5. ในวันประชุมสามัญผู �ถือหุ �น เพื ่อให�ผู �ถือหุ �นได�รับ

ความสะดวกในการประชุม บริษัทฯ ได�จัดให�มีการ

ลงทะเบียนโดยใช�ระบบบาร�โค�ด หรือโปรแกรม e - 

Register จากศนูย�รบัฝากหลกัทรพัย� ตลาดหลกัทรพัย�

แห�งประเทศไทย ที่แสดงถึงเลขทะเบียนของผู�ถือหุ�น

แต�ละรายที ่ได�จัดพิมพ�ไว�บนแบบลงทะเบียนและ

หนังสือมอบฉันทะ เพื่อให�ขั้นตอนในการลงทะเบียน

และการนับคะแนนในแต�ละวาระเป�นไปอย�างรวดเร็ว

และถูกต�อง สําหรับวิธีการนับคะแนน บริษัทฯ ใช�

โปรแกรม e - Voting จากศูนย�ฝากหลักทรัพย� มา

ใช�ในการนับคะแนน เพื่อให�เกิดความถูกต�อง รวดเร็ว 

สามารถประกาศผลคะแนนได�ทันทีหลังจากจบการ

พิจารณาแต�ละวาระ 

2.  The shareholders received the meeting information 

prior the annual general meeting of shareholders 

for agenda with the opinion of directors in 

each meeting including proper documents 

for further decision.  The shareholders has the 

rights in explain the documents’ details    to 

exercise their rights in voting by advance 

notice at least 30 days prior annual general 

meeting day through the company’ s website.

3. In case of share holders are unable to attend 

the meeting, the company give an opportunity 

the shareholders to authorize to independent 

director or others for meeting and voting by an 

authorize letter which company had delivered 

with appointed meeting letter.  The company 

will By provide an authorized proper letter which 

shareholders can set their voting directions as the 

specified by Ministry of Commercial download 

from company’s website.

4. In B.C. 2555, Sikarin Public Co.,Ltd help the 

annual general meeting B.C. 2555 dated 25th 

April B.C.2555 by held the general shareholders 

meeting at meeting room, Sikarin Hospital 

as accommodate all shareholders who are 

interesting and acquiring in the same meeting 

room. Moreover, exhibition of business processing 

has provided to shareholders.

5.  For the conveniences of shareholders in the 

general shareholders meeting day, company has 

provided barcode registration or e-registration 

from Stock Exchange of Thailand which identify 

registered number of each shareholders in 

registration form and authorization form for 

the rapid of voting in each step.  For voting, 

company use e-voting from Stock Exchange of 

Thailand for correction, rapid and immediate 

announcement after each voting.

6.  Prior starting the general shareholders meeting, 

Chairman has notified principle concerns with the 

legal meeting and company’s regulation such as 

opening the meeting, voting, including the vote 

counting of shareholders in each agenda.  The 

company offers the chance to shareholders 
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6. ก�อนเริ่มการประชุมสามัญผู�ถือหุ�น ประธานกรรมการ

บริษัทฯ ซึ่งทําหน�าที่ประธานในที่ประชุม ได�แจ�งหลัก

เกณฑ�ที่เกี่ยวข�องกับการประชุมตามกฎหมายและข�อ

บังคับของบริษัทฯ เช�น การเป�ดประชุม การออกเสียง

ลงคะแนน รวมทั้งวิธีการนับคะแนนเสียงของผู�ถือหุ�น

ในแต�ละระเบียบวาระ และในการประชุมบริษัทฯ ได�

เป�ดโอกาสให�ผู�ถือหุ�นแสดงความคิดเห็น ข�อเสนอแนะ 

หรือตั้งคําถามในวาระต�างๆ อย�างอิสระ ก�อนการลง

มติในวาระใดๆ เพื่อให�ผู�ถือหุ�นได�รับทราบข�อมูล ราย

ละเอียดในเรื่องดังกล�าวอย�างเพียงพอ ทั้งนี้ ในวาระที่

ผู�ถอืหุ�นมีข�อสงสยัหรือข�อซักถาม บริษทัฯ ได�จดัเตรยีม

บคุลากรที่เกี่ยวข�องเป�นผู�ให�คาํตอบภายใต�ความรบัผดิ

ชอบของคณะกรรมการบริษัท 

7. ในการประชุมสามัญผู�ถือหุ�น การประชุมเป�นไปตาม

ลําดับวาระการประชุม โดยไม�มีการเพิ ่มวาระการ

ประชุมที่ไม�ได�แจ�งล�วงหน�า เพื่อให�ผู�ถือหุ�นได�มีโอกาส

ศึกษาข�อมูลประกอบระเบียบวาระก�อนตัดสินใจ และ

ไม�มีการเปลี่ยนแปลงข�อมูลสําคัญในที่ประชุมอย�าง

กะทันหัน

8. บริษัทฯ เป�ดโอกาสให�ผู�ถือหุ�นลงคะแนนเสียงเลือกตั้ง

กรรมการแทนกรรมการที่ครบวาระเป�นรายบคุคล โดย

บรษัิทฯ เสนอชื่อกรรมการให�ผู�ถอืหุ�นลงคะแนนทลีะคน 

และกรรมการที่ครบวาระจะไม�อยู�ร�วมในการประชุมนี้ 

เพื่อเป�ดโอกาสให�ผู�ถือหุ�นได�อภิปรายและลงคะแนน

เสียงอย�างเป�นอิสระ

9. ภายหลังวันประชุมสามัญผู�ถือหุ�น บริษัทฯ ได�จัดทํา

รายงานการประชุมสามัญผู�ถือหุ�นและนําส�งต�อตลาด

หลักทรัพย�ฯ ภายใน 14 วัน หลังการประชุม และเผย

แพร�รายงานการประชมุไว�บนเวบ็ไซต�ของบรษิทัฯ  เพื่อ

ให�ผู�ถือหุ�นได�ทราบผลการประชุม ที่ถูกต�องครบถ�วน 

ทันเวลา และสามารถตรวจสอบได� 

10. บรษิทัฯ ได�อาํนวยความสะดวกแก�ผู�เข�าร�วมประชมุ โดย

จัดที่จอดรถยนต�ไว�ให�เป�นการเฉพาะ และจดัรถบรกิาร

รับส�งสําหรับท�านผู�เข�าร�วมประชุม รับส�ง 2 จุดสําคัญ

ที่การคมนาคมสะดวก รวมทั้งให�บริการอาหารเช�า

รับรองผู�เข�าร�วมประชุมด�วย

in opinion, suggestion or questioning in each 

agenda prior voting for each shareholders 

to receive data and enough details.  If the 

shareholders have doubtful or acquiring, 

company has arrange the personnel who can 

reply under company’s committee responsibilities.

7.  In each agenda meeting, the meeting will be 

in ordering by no adding others agenda which 

without notification and no changing any 

immediate information.

8. Sikarin Public Co.,Ltd respects the shareholders 

voting the director’s selection as each personnel 

by proposing the voting director selection one by 

one each time. The directors who out its term, will 

not perform the meeting as opening a chance to 

shareholders to discussing and voting as freedom.

9.  After the shareholders’ meeting, company has 

arranged the annual report for shareholders and 

delivered to Stock Exchange of Thailand within 

14 days after meeting.  The annual report is also 

notified to company’s website for shareholders 

as correctly, in time and audit.

10. Sikarin Public Co.,Ltd arranges specific parking 

car for shareholders and arranges services car for

participants at 2 convenience important places 

including meal service for participants.

2. Practical to shareholders equally

Sikarin Public Co.,Ltd has created the equality to 

shareholders, shareholders’ group either mains or retails 

shareholders, investor institutions or foreign shareholders by 

processing as follows,

1.  Sikarin Public Co.,Ltd offers a chance in presenting 

the important matters and adding in the 

shareholders’ meeting agenda prior the date of 

general shareholders meeting including select 

the qualified person to be elected for company’s 

director.  Shareholders may access to company’s 

website to see principle details and regulations.

2.  All shareholders will receive meeting agenda 

prior the meeting shareholders’ meeting with the 

director committee’s opinions in each agenda 

included all documents for shareholders to make 
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2. การปฏิบัติอย�างผู�ถือหุ�นอย�างเท�าเทียมกัน 

บริษัทฯ สร�างความเท�าเทียมกันให�เกิดขึ้นกับผู�ถือหุ�นทุก

ราย ทุกกลุ�ม ไม�ว�าจะเป�นผู�ถือหุ�นรายใหญ� ผู�ถือหุ�นรายย�อย นัก

ลงทุนสถาบัน หรือผู�ถือหุ�นต�างชาติ โดยได�ดําเนินการต�างๆ เช�น 

1. บริษัทฯ ได�ให�ผู�ถือหุ�นมีโอกาสในการเสนอเรื่องที่เห็น

ว�าสําคัญและควรบรรจุเป�นวาระในการประชุมสามัญ

ผู�ถอืหุ�นก�อนวนัการประชมุสามัญผู�ถอืหุ�น รวมถงึเสนอ

ชื่อบุคคลที่มีความรู� ความสามารถ และมีคุณสมบัติ

ที่เหมาะสมเพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเป�นกรรมการ

บริษัท โดยผู�ถือหุ�นสามารถดูรายละเอียดหลักเกณฑ�

และวิธีปฏิบัติได�ในเว็บไซต�ของบริษัทฯ (www.sikarin.

com) 

2. ผู�ถือหุ�นทุกรายได�รับข�อมูลประกอบวาระการประชุม

เป�นการล�วงหน�าก�อนวันประชุมสามัญผู�ถือหุ�น เพื่อ

แจ�งวาระการประชุม พร�อมความคิดเห็นของคณะ

กรรมการในแต�ละวาระ รวมถงึเอกสารประกอบต�างๆ 

เพื่อให�ผู�ถือหุ�นมีข�อมูลเพียงพอในการตัดสินใจ และ

เพ่ือให�ผู�ถือหุ�นสามารถได�ใช�สิทธิได�เต็มท่ี โดยประกาศ

ล�วงหน�าเป�นเวลาไม�น�อยกว�า 30 วันก�อนถงึกาํหนดวนั

ประชุมสามัญผู�ถือหุ �นผ�านทางเว็บไซต�ของบริษัทฯ 

โดยหนงัสอืนดัประชมุและเอกสารประกอบการประชมุ 

จะมีทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพื่ออํานวยความ

สะดวกให�แก�ผู�ถือหุ�นต�างชาติ 

3. ในกรณทีี่ผู�ถอืหุ�นไม�สามารถเข�าร�วมประชมุด�วยตนเอง 

บริษัทฯ เป�ดโอกาสให�ผู�ถือหุ�นสามารถมอบฉันทะให�

กรรมการอิสระหรือบุคคลใดๆ เข�าร�วมประชุมแทน 

และออกเสียงแทนตนได� โดยบริษัทฯ ได�จัดทําหนังสือ

มอบฉนัทะในรูปแบบที่ผู�ถอืหุ�นสามารถกาํหนดทศิทาง

การออกเสยีงลงคะแนนได�ตามแบบที่กระทรวงพาณชิย�

กําหนด และผู �ถือหุ �นยังสามารถดาวน�โหลดแบบ

หนังสือมอบฉันทะผ�านทางเว็บไซต�บริษัทฯ ได�อีกด�วย 

4. เพื่อเสริมสร�างความสัมพันธ�อันดีกับผู�ถือหุ�น ทั้งผู�ถือ

หุ�นรายใหญ�และผู�ถือหุ�นรายย�อย บริษัทฯ ได�มีการจัด

งานสานสัมพันธ�ผู�ถือหุ�น เมื่อวันที่ 23 มีนาคม 2555 

ณ โรงแรม ดุสิต ปริ๊นเซส ศรีนครินทร�

5. บริษัทมีการดูแลการใช�ข�อมูลภายในของกรรมการและ

ผู�บรหิาร โดยคณะกรรมการบรษิทั ได�กาํหนดให�มกีาร

ดาํเนนิการต�างๆ เพื่อเป�ดเผยและป�องกนัการใช�ข�อมลู

ภายในโดยมิชอบ หรือการทํารายการที่อาจก�อให�เกิด

ความขัดแย�งทางผลประโยชน�ของบุคคลที่เกี่ยวข�อง 

ซึ่งหมายถึงกรรมการ ผู�บริหาร และพนักงานในหน�วย

งานที่เกี่ยวข�องที่ได�ล�วงรู�ข�อมลู รวมทั้งคู�สมรสและบตุร

ที่ยังไม�บรรลุนิติภาวะของบุคคลดังกล�าว 

decision and its rights by 30 days in advance 

notice both in Thai and English for foreigner 

shareholders.

3. In case of share holders are unable to attend 

the meeting, the company give an opportunity 

the shareholders to authorize to independent 

director or others for meeting and voting by an 

authorize letter which company had delivered 

with appointed meeting letter.  The company 

will provide an authorized proper letter which 

shareholders can set their voting directions as the 

specified by Ministry of Commercial download 

from company’s website. 

4.  To make the good relationship both mains 

shareholders and retails shareholders, company 

has arranged the function of good relationship 

for shareholders at Dusit Princess Hotel, Srinakarin, 

dated 23rd March B.C.2555

5.  Sikarin Public Co.,Ltd has managed the internal 

data usage of directors and administrators by 

rules and regulations to protect illegal internal 

data usage which means directors, administrators 

and staff in its functions who didn’t concerning 

with data included spouses and non legal age 

of mentioned person. 

•  The basic of all directors and its staff in 

all level, assigned their duties to interest 

groups, public and society with royalty, 

honest and fairness by specify rules and 

regulations to directors and its staff.  The 

punishment role to staff who damage the 

conflicts of interest against to company’s 

rules and regulations.

• Specify duration period of purchasing 

and buying the company’s properties 

of d i recto r s ,  admin i s t ra to r s and 

its staff who concerns with financial 

data by specific duration period of

purchasing and buying the company’s 

properties 45 days prior quarterly 

budget and 60 days prior yearly budget 
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•  บริษัทฯ ถือเป�นหน�าที่พื้นฐานของกรรมการ

และพนักงานทุกระดับที่จะต�องปฏิบัติหน�าที่

ตามภารกิจของตน การปฏิบัติต�อบริษัทฯ ผู�

มีส�วนได�เสียทุกกลุ�ม สาธารณชนและสังคม 

จะต�องเป�นไปด�วยความซื่อสัตย� สุจริต และ

เที่ยงธรรม โดยจะมกีารกาํหนดข�อห�ามทั้งของ

ผู�บริหารและพนักงานทั่วไป และบทลงโทษ

พนักงานที่ปฏิบัติหน�าท่ีอันอาจก�อให�เกิดความ

ขัดแย�งทางผลประโยชน� ไว�ในข�อบังคับและ

ระเบียบการบริหารงานบุคคลของบริษัทฯ

• กําหนดระยะเวลาห�ามการซือ้ขายหลักทรัพย�

ของกรรมการ ผู �บริหาร และพนักงานที ่

เกี่ยวข�องกับการจัดทําข�อมูลทางการเงิน โดย

กําหนดระยะเวลาห�ามการซือ้ขายหลักทรัพย�

ของบริษัทฯ เป�นเวลา 45 วันก�อนมีการเป�ด

เผย งบการเงินรายไตรมาส และ 60 วันก�อน

การเป�ดเผยงบการเงินประจําป� และสิ้นสุด

ระยะเวลางดเว�นการซื้อ ขายหลักทรัพย� หลัง

จากที่บริษัทฯ ได�เป�ดเผยงบการเงินต�อตลาด

หลักทรัพย�ฯ แล�ว เป�นเวลา 24 ชั่วโมง เพื่อ

ความทัดเทียมกันในการเข�าถึงข�อมูล โดย

บรษิทัฯ จะแจ�งเตอืนให�กรรมการและผู�บรหิาร

รับทราบ ล�วงหน�าก�อนถึงระยะเวลาดังกล�าว 

• กรรมการและผู �บริหารตามนิยาม ก.ล.ต. 

มีหน�าที่จัดทําและรายงานการซื้อ-ขาย-โอน-

รับโอน หลักทรัพย�ของบริษัทฯ ภายใน 3 

วันทําการ หลังจากที ่มีการเปลี ่ยนแปลง

มายังบริษัทฯ โดยคณะกรรมการ ได�มอบ

หมายให�เลขานุการบริษัททําหน�าที่รวบรวม

รายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพย�

ของกรรมการ และผู�บริหารดังกล�าว เพื ่อ

บรรจุ เป�นระเบียบวาระเพื ่อทราบในการ

ประชุมคณะกรรมการบริษัท เป�นประจํา

ทุกครั้งที่มีการประชุม 

 6.   บริษัทฯ มีการกําหนดมาตรการป�องกันความขัด

แย�งทางผลประโยชน�ที่อาจเกดิขึ้นจากการทาํรายการ

ระหว�างกันของบริษัทฯ และบุคคลที่อาจมีความขัด

แย�ง ว�าผู �บริหารและผู�มีส�วนได�เสียจะไม�สามารถ

เข�ามีส�วนในการอนุมัติรายการดังกล�าว ซึ่งรายการ

ระหว�างกนัดงักล�าวต�องปฏิบตัใิห�เป�นไปตามกฎหมาย

ว�าด�วยหลกัทรพัย�และตลาดหลกัทรพัย� และข�อบังคับ 

ประกาศ คําสั่ง หรือข�อกําหนดของตลาดหลักทรัพย�

notifications.   After company notified the 

financial budget to the Stock Exchange of 

Thailand  within 24 hours for the equally of 

data receiver. The company will warn to 

directors, administrator to acknowledge 

in advance as mentioned period.

• Directors and administrators as definition 

of election committee has heir duties 

to arrange the report of purchasing, 

buying and transferring company’s 

properties within 3 working days after 

any changes.  The company’s secretarial 

will compile the changing data from the 

committee to add in the agenda for 

company’s directors meeting as normal.

 6.   Sikarin Public Co.,Ltd has set measures to prevent 

a conflict of interest which may arise from doing 

business activities between the company and 

person who have conflicts of interest, that 

the management and interest parties are not 

be able to have a part in approvals of such 

activities.  The said activities shall be complaint 

with the law pertaining to the STock Exchange 

of Thailand. Besides, the company has set up an 

unit committee, auditors or independent experts, 

as the case may be, to consider, examine and 

give opinions an appropriateness of prices and 

rationale of activities.  The said activities are 

revealed in the notes to the financial statements 

according to the accounting standards as 

prescribed by the Auditors’ Association of 

Thailand.
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แห�งประเทศไทย นอกจากนี้ บริษัทฯ จะจัดให�คณะ

กรรมการตรวจสอบ หรอืผู�สอบบญัช ีหรอืผู�เชี่ยวชาญ

อิสระ แล�วแต�กรณี พิจารณาตรวจสอบและให�ความ

เห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของราคา และความสม

เหตุสมผลของการทํารายการ ทั้งนี้ รายการระหว�าง

กันได�กระทําอย�างยุติธรรม ตามราคาตลาด และ

เป�นไปตามปกติธุรกิจการค�า และจะทําการเป�ดเผย

รายการระหว�างกันดังกล�าวไว�ในหมายเหตุประกอบ

งบการเงินตามมาตรฐานบัญชีที่กําหนดโดยสมาคม

ผู�สอบบัญชีแห�งประเทศไทย

3. บทบาทของผู�มีส�วนได�เสีย 

 บรษัิทฯ ให�ความสาํคญักบัสทิธขิองผู�มสี�วนได�เสยีทกุกลุ�ม 

ไม�ว�าจะเป�นสิทธิที่กําหนดโดยกฎหมาย หรือโดยข�อตกลงและ

พฒันากลไกการมสี�วนร�วมของผู�มสี�วนได�เสยีในการสร�างเสรมิผล

การดําเนินงานของบริษัทฯ เพื่อส�งเสริมให�บริษัทฯ สามารถเจริญ

เติบโตได�อย�างยั่งยืน และคณะกรรมการบริษัท ได�กํากับดูแลให�

มีระบบการบริหารจัดการที่เชือ่มั่นได�ว�าผู�มีส�วนได�เสียจะได�รับ

การคุ�มครองและปฏิบัติด�วยความเสมอภาคอย�างเคร�งครัด ทั้ง

ผู�ถือหุ�น พนักงาน ลูกค�า คู�แข�ง คู�ค�า เจ�าหนี้ สังคม ชุมชน และ

สิ่งแวดล�อม โดยบริษัทฯ ได�กําหนดนโยบายและการปฏิบัติต�อผู�มี

ส�วนได�เสียกลุ�มต�างๆ ดังนี้ 

• ผู�ถือหุ�น 

  บริษทัฯ มีนโยบายให�ผู�ถอืหุ�นได�ใช�สทิธิขั้นพื้น

ฐานของตน และมุ�งมั่นสร�างความพึงพอใจสูงสุดให�

แก�ผู�ถือหุ�นโดยตระหนักในความสําคัญต�อการรักษา

ระดบัฐานการเงนิให�มคีวามแขง็แกร�ง มผีลการดาํเนนิ

งานท่ีด ีการเจริญเตบิโตของบริษทัฯ อย�างยั่งยนื เพื่อ

รกัษาผลประโยชน�ของผู�ถอืหุ�นทกุราย รวมทั้งมุ�งม่ันท่ี

จะทําให�ผลประกอบการเจริญเติบโตอย�างต�อเนื่อง 

  นอกเหนือไปจากสิทธิพื้นฐาน สิทธิที่กําหนด

ไว�ในกฎหมาย ข�อบังคับบริษัท เช�นสิทธิในการตรวจ

สอบจํานวนหุ�น สิทธิในการรับใบหุ�น สิทธิในการเข�า

ประชุมสามญัผู�ถอืหุ�นและออกเสยีงลงคะแนน สทิธใิน

การแสดงความคิดเห็นอย�างอิสระในที่ประชุมสามัญ

ผู�ถือหุ�น รวมถึงสิทธิที่จะได�รับผลตอบแทนอย�างเป�น

ธรรมแล�ว บริษัทยังมีการให�ข�อมูลแก�ผู�ถือหุ�นอย�าง

เท�าเทียมกัน และทันเวลา และให�สิทธิแก�ผู�ถือหุ�นใน

การเสนอแนะข�อคิดเห็นต�างๆ เกี่ยวกับการดําเนิน

ธุรกิจของบริษัทในฐานะเจ�าของบริษัทอย�างอิสระใน

ที่ประชุมสามัญผู�ถือหุ�น 

3. Roles of other interests groups

 Sikarin Public Co.,Ltd respects the rights of every 

interests groups, whether they are prescribed in the law or by 

agreement, and has developed a mechanism to promote 

their participants in supporting the company’s operations 

and sustainable growth.  Company committee has abided 

management system for conflicts of interests in protecting 

and equally treats which include shareholders, employees, 

competitors, clients, creditors, society, community, and 

environment by setting the policies to treat all conflict of 

interests groups.

 •  Shareholders
  Sikarin Public Co.,Ltd has clear policies 

and is conscious of the importance of maintain 

the strong of financial status and good operation 

results in order to protect the interest of every 

shareholders as well as determines to provide 

continuous growth to its operation results.

  Besides, the basically rights, lawful rights, 

company’s regulations in audit number of shares, 

share certificate rights, general meeting for 

shareholders rights and voting, opinion rights 

as freedom in general shareholders meeting 

including right of shareholders as fairness.  The 

company offers data to shareholders

as equally and in time, shareholders’ right to 

suggest business operation’s opinion as owner 

in general shareholders meeting.

•  Employees

  Sikarin Public Co.,Ltd has its intension 

to develop the organization, reinforce cultural, 

work environment, team work promotional 

by return the fairness rewards which based 

on company’ s benefit and its secured 

staff, and work environment.  The company 

treats its employee equality as its regulations 

manual, clearly work systems and its operations 

as its system by disclosed he suitable and 

fairness.  The developing system its employee 

is quite important for potential professional, 

academic training  in various function as usual 

which will promote the knowledge,  operational 

skilled, administration skills including technical 
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• พนักงาน 

  บริษัทฯ มีนโยบายมุ�งมั่นพัฒนาองค�กร เสริม

สร�างวัฒนธรรมและบรรยากาศการทํางาน ส�งเสริมการ

ทาํงานเป�นทมี โดยให�ผลตอบแทนที่เป�นธรรม ท้ังนี้ขึ้นอยู�

กับผลการดําเนินงานของบริษัทฯ และความสามารถของ

พนักงาน  ดูแลความปลอดภัยและรักษาสภาพแวดล�อม

การทํางาน บริษัทฯ ปฏิบัติต�อพนักงานอย�างเท�าเทียมกัน 

มีคู�มือปฏิบัติและกฎระเบียบ มีระบบงานที่ชัดเจนและ

ดําเนินงานตาม   ระบบโดยเป�ดเผยด�วยความเหมาะสม

และเป�นธรรม ให�ความสาํคญัในการพฒันาความสามารถ

ของพนกังานให�เกดิศกัยภาพในการปฏบิตัอิย�างมอือาชพี 

มกีารอบรมวชิาการทั้งภายในและภายนอกในแขนงต�างๆ 

อย�างสม่ ําเสมอ ซึ ่งจะช�วยส�งเสริมความรู �และความ

สามารถ ทักษะปฏิบัติงาน ทักษะการบริหาร ตลอดจน

ทักษะ  ทางเทคนคิของพนกังาน เพื่อให�พนกังานสามารถ

ปฏิบัติงานได�อย�างมีประสิทธิภาพมากขึ้น นอกจากนี้ 

บริษัทฯ รับฟ�ง  ข�อคิดเห็นและข�อเสนอแนะจากพนักงาน

ทุกระดบัอย�างเท�าเทยีมและเสมอภาค กาํหนดและต�อยอด

การปลกูฝ�ง   วฒันธรรมองค�กร ด�วยตระหนกัว�า พนกังาน

ทุกคนเป�นทรัพยากรที่มีคณุค�าและเป�นหนึ่งป�จจยัสาํคญั ที่

นํามาซึ่งการเจริญเติบโตอย�างยั่งยืนของบริษัทฯ 

  บรษิทัฯ จดัให�มคีณะกรรมการสวสัดกิารในสถาน

ประกอบกิจการ ประกอบด�วยตัวแทนฝ�ายบริหาร และ

ตวัแทน ฝ�าย  พนกังาน ร�วมกนัตรวจตรา ควบคมุดแูล และ

เสนอแนะการจัดสวัสดิการที่เพียงพอ และเหมาะสมแก�

พนกังาน มุ�งม่ันให�  มีสวสัดกิารของบริษทัฯ อย�างเป�นธรรม

และมั่นคงต�อการดํารงชีพของพนักงานและครอบครัว 

เสริมสร�าง ให�พนักงาน  อยู�ภายใต�สภาพแวดล�อมในการ

ทํางานที่ดี มีความปลอดภัย จัดกิจกรรมเพื่อให�ความรู�

และส�งเสริมความปลอดภัยให�แก�พนักงานและผู�รับเหมา  

ทั้งในภาคทฤษฎแีละปฏบิตัเิพื่อเตรยีมความพร�อมรองรบั

การเกิดสถานการณ�จริงเป�นประจําทุกป� เช�น การซ�อม

อพยพกรณีเกิดอัคคีภัย เป�นต�น 

   นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังให�ความสําคัญกับการ

สื่อความข�อมูลต�างๆ เกี่ยวกับการดําเนินงานของบริษัทฯ 

อย�างทั ่วถึง และเป�ดโอกาสให�พนักงานมีช�องทางใน

การเสนอข�อคิดเห็นต�อผู�บริหารโดยตรง เช�น โครงการ 

“พบกันสร�างสรรค�องค�กร”  โครงการผู�บริหารพบปะ

พนักงาน เพื่อพูดคุย สอบถามป�ญหาต�างๆ ตลอดจนให�

คําปรึกษาและให�กําลังใจในการปฏิบัติงานแก�พนักงาน

ทุกคน รวมถึงการจัดให�มีกิจกรรมสร�างความสัมพันธ�ใน

องค�กรระหว�างผู�บรหิารและพนกังานในหน�วยงานเดยีวกนั 

skills of its employee for the most efficient works. 

The company respects its employee’s opinion 

equally as highly expected organized culture as 

realize that it’s employee, are the importance 

factor as company last growth. 

  Sikarin Public Co.,Ltd has its welfare 

committee which feathers by administration 

agents and employee agents to cooperate and 

promote its welfare to suitable it’s employees 

fairness and permanently. The fairness welfare 

and permanently to employee and its family 

may promote its employee to perform good 

works and secured, arrange the function for 

knowledge and promote its securities to its 

employees and contractors both theory and 

operation to prepare the readiness in each year 

such as the practice of evacuate while fired. 

  Moreover, the company respects the 

importance media regarding to the company’s 

operations and give the opening chance to its 

employee to present its opinion to directors such 

as meet and promote the organization project, 

the directors meet employees project in discuss 

and enquire the problems, to give counsel 

and support its employee including arrange 

the relationship function in the organization 

between directors and employees within the 

department by arrange the various functions 

for familiar and informally.

• Clients

  Sikarin Public Co.,Ltd realized the 

importance of responsibilities for and confidence 

building to clients become to use our services, 

by getting hospital quality certification JCI (Joint 

Commission International) from U.S.A. And HA 

(Hospital Accreditation) from Ministry of Public 

Health, and others quality certifications, such as 

ISO 9001, ISO14001(environment) etc.

  Sikarin Public Co.,Ltd offers the 

fairness and high quality services to clients 

and patients by realized security and clients’ 

contentment.  The company has its committee 

to protect clients’ rights, caring and promoting 
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โดยจดักจิกรรมหลากหลายเพื่อสร�างความเข�าใจ และ

เป�นกันเอง เพื่อให�เกิดความคุ�นเคย และเป�นกันเอง

ในการทํางาน

• ลูกค�า 

  บริษัทฯ มีนโยบายมุ�งมั่นสร�างความพึงพอใจ

และความเชื่อมั่นในการเข�าใช�บริการของลูกค�า และ

บริการที่ดีมีคุณภาพในระดับราคาที่เหมาะสม และ

ยกระดบัมาตรฐานให�สงูขึ้นอย�างต�อเนื่อง ด�วยการให�

โรงพยาบาลได�รับการรับรองระบบคุณภาพทางการ

รกัษาพยาบาล  JCI  (Joint Commission International) 

จากประเทศสหรัฐอเมริกา และ HA (Hospital 

Accreditation) จากกระทรวงสาธารณสขุ ตลอดจน

คณุภาพอื่นๆ เช�น ISO 9001, ISO 14001 (สิ่งแวดล�อม)

เป�นต�น 

  บริษัทฯ ให�บริการแก�ลูกค�าหรือผู�ป�วยอย�างมี

จริยธรรมและในระดับคุณภาพที่สูงสุด โดยคํานึงถึง

ความปลอดภัยและความพึงพอใจของลูกค�า บรษิัทฯ 

มีคณะกรรมการ ในการพิทักษ�สิทธิลูกค�า นอกจาก

นี้ บริษัทฯ มีส�วนที่ดูแลและพัฒนาคุณภาพของการ

บริการอย�างต�อเนื่อง โดยคํานึงถึงความต�องการและ

ความคดิเหน็ พร�อมทั้งรบัข�อร�องเรยีนของลูกค�า เพื่อ

ให�ลูกค�าเกิดความพอใจสูงสุด

• คู�แข�ง 

  บริษัทฯ มีนโยบายปฏิบัติต�อคู �แข� งให�

สอดคล�องกับหลักสากล ภายใต�กรอบแห�งกฎหมาย

เก่ียวกับหลกัปฏบิตักิารแข�งขนัทางการค�า และยดึถอื

กติกาของการแข�งขันอย�างเสรีและเป�นธรรม

• คู�ค�า 

  บริษัทฯ มีนโยบายที่คํานึงถึงความเสมอภาค 

ความเป�นธรรมและความซื่อสัตย�ในการดําเนินธุรกิจ 

โดยการปฏบิตัติามข�อตกลงที่ให�หรือทาํไว�กบัคู�ค�าหรอื

บริษัทคู�สัญญาทุกประการ 

• เจ�าหนี้ 

  บริษัทฯ มีนโยบายยึดถือปฎิบัติที่ดีและเป�น

ธรรม ตามข�อตกลงและเงื ่อนไขที ่มีอยู �กับเจ�าหนี ้

โดยเคร�งครัด รวมถึงการชําระคืนตามกําหนดเวลา 

ทําหน�าที่อันพึงมี ต�อเจ�าหนี้ทุกรายตามเงื่อนไขข�อ

กําหนดของสัญญา ตลอดจนไม�ปกป�ดข�อมูลหรือข�อ

เท็จจริง อันจะทําให�เจ�าหนี้เกิดความเสียหาย และ

หากมเีหตอุนัจะทาํให�ไม�สามารถปฏบิตัติามข�อผกูพนั

ในสัญญา บริษัทฯ จะทําการแจ�งเจ�าหน�าที่ล�วงหน�า 

เพื่อหาแนวทางแก�ไขป�ญหาดังกล�าวร�วมกัน 

the quality services under clients’ needed 

and opinions, and clients’ complaint for the 

maximum contentment. 

• Competitors

  Sikarin Public Co.,Ltd has its policy to treat 

he competitors as international law under legal 

frame of commercial competition, held the rule 

as freedom and fairness.

• Trading partners

  Sikarin Public Co.,Ltd has its equally 

policy, fairness and he honest in business by 

follow the agreement which made to business 

partners.

• Creditors

  Sikarin Public Co.,Ltd held he good 

practices and fairness as rules and regulations 

of creditors strictly, including payment in times, 

all creditors as conditions in contract, no hiding 

realistic data which will damage the creditors.  If 

there any problem which is unable to practice as 

contract, the advance notice will be informed 

to find the way in solving.

• Societies, communities and environments

  Sikarin Public Co.,Ltd has its attentive to 

social and community activities by allocating 

a budget to support social activities in 

addition to compliance with safety and quality 

management, occupational health and he 

environment as well as energy conservation by 

joining the Energy Conservation Project.

  S i ka r in Pub l ic Co. , L td he ld the 

responsibilities to social and environment 

(Corporate Social Responsibility : CSR) by 

present the effectiveness to environment and 

social, life qualities.  In the annual report, 

directors has specific policies and operations 

regarding the protection of dishonest and bribe 

in company’s beneficial, and specific the policy 

of non-intellectual property or copy rights as 

compensate to others interest group as pirated. 

In case of any complaint, the interest group is 

able to contact directors through company’s 

website.
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4. Disclosure data and clearness  
 Sikarin Public Co.,Ltd. realized to the disclosure 

information which is important to shareholders, investors 

and conflict of interests equally. The necessary of controlling 

and specify he measurement in disclosure information 

by clearings policy, correctly, completely, trusty and in 

time both Thai and English through various Channel.  The 

company respects the law pertaining to the stock exchange 

commission, regulations announcements, orders of 

prescription of the stock exchange of Thailand and others 

government departments strictly, and always follow the 

correction, changing for shareholders, investors and conflicts 

of interest to trusty the clearing business as follows, 

• the disclosure information to the public correctly 

both financial data and non financial data 

completed in time such as financial budget, 

explanation and analysis financial budget, 

responsibilities of committee to financial report 

and indicated to auditors, report of audit 

committee, shareholders structure, committees 

structure, role of controlling report etc. 

• Specify policy to committee and directors to 

report their interests to concerning who has the 

interested to the company’s activities by rules 

and report method as follows,

-  First report when take a position of

 committee or director as first time.

-  Daily report of any changing information

 which conflicts to interest.

-  in case of retired and returned 

continuing for new committee position, 

no interests report if no data changing 

to interests.

-  Committee and Directors supply he 

interests to company’s secretary.

Secretary submits the report copy of 

interests to board of directors, board 

of audit directors within 7 days since 

reported.

• สังคม ชุมชน และสิ่งแวดล�อม 

  บริษัทฯ มีนโยบายให�ความสําคัญกับการดําเนิน

ภารกิจเพื่อประโยชน�และรับผิดชอบต�อชุมชน สังคมและ

สิ่งแวดล�อม ทั้งในด�านความปลอดภัย คุณภาพชีวิต มี

การส�งเสรมิการใช�พลงังานอย�างมปีระสทิธภิาพ ตระหนกั

ถึงคุณภาพชีวิตของชุมชนและสังคมโดยรวม โดยบริษัทฯ 

มีการให�งบประมาณสนับสนุนกิจกรรมต�างๆ อย�าง

ต�อเนื่อง การบําเพ็ญสาธารณะประโยชน� บริษัทฯ มีการ

ปฏิบัติตามกรอบในระบบบริหารคุณภาพความปลอดภัย 

อาชีวอนามยัและสิ่งแวดล�อม รวมทั้งในเร่ืองการประหยดั

พลังงานด�วยการเข�าโครงการอนุรักษ�พลังงาน 

   บริษทัฯ ได�แสดงถงึความรับผดิชอบต�อสงัคมและ

สิ่งแวดล�อม (Corporate Social Responsibility: CSR) ดัง

แสดงในหัวข�อผลกระทบต�อสิ่งแวดล�อมและกิจกรรมเพื่อ

สังคม คุณภาพชีวิต และสิ่งแวดล�อม ในรายงานประจําป� 

นอกจากนโยบายและการปฏิบัติดังที่ได�กล�าวข�างต�นแล�ว 

คณะกรรมการบริษัท ได�กําหนดนโยบายและแนวปฏิบัติ

เกี่ยวกับการต�อต�านการทุจริตและห�ามจ�ายสินบนเพื่อผล

ประโยชน�ทางธุรกิจของบริษัทฯ และกําหนดนโยบายและ

แนวปฏบิตัิเกีย่วกบัการไม�ล�วงละเมดิทรพัย�สินทางป�ญหา

หรือลิขสิทธิ์ โดยมีการชดเชยในกรณีที่ผู�มีส�วนได�เสียได�

รับความเสียหายจากการถูกละเมิดลิขสิทธิ์ตามกฎหมาย 

หากมีข�อร�องเรียนหรือต�องการสื่อสารกับคณะกรรมการ

บริษัท ผู�มีส�วนได�เสียทุกกลุ�มสามารถติดต�อได�ที่เว็บไซต�

ของบริษัทฯ

4. การเป�ดเผยข�อมูลและความโปร�งใส 
 บริ ษัทฯ ตระหนักถึงความสําคัญในเรื ่องของการ

เป�ดเผยสารสนเทศที ่มีความสําคัญต�อการตัดสินใจของผู �ถือหุ �น

นักลงทุนและผู�มีส�วนได�เสียอย�างเท�าเทียมกัน จึงมีความจําเป�นที่

ต�องมีการควบคุมและกําหนดมาตรการในการเป�ดเผยสารสนเทศ 

โดยมีนโยบายในการเป�ดเผยข�อมูลอย�างโปร�งใส ถูกต�อง ครบ

ถ�วน เชื ่อถือได� และทันต�อเวลา ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ

ผ�านช�องทางต�างๆ ที่สามารถเข�าถึงได�ง�าย โดยบริษัทฯ ยึดปฏิบัติ

ตามกฎหมาย กฎเกณฑ� ข�อบังคับต�างๆ ที่กําหนดโดยสํานักงานคณะ

กรรมการกํากับหลักทรัพย�และตลาดหลักทรัพย� ตลาดหลักทรัพย�แห�ง

ประเทศไทย และหน�วยงานอื่นของรัฐอย�างเคร�งครัด และติดตามการ

แก�ไข เปลี่ยนแปลงอยู�สม่ําเสมอ เพื่อให�ผู�ถือหุ�น นักลงทุนและผู�มีส�วน

ได�เสียเชื่อมั่นในการดําเนินธุรกิจที่โปร�งใสถูกต�อง เช�น 

• เป�ดเผยข�อมลูต�อสาธารณะทั้งข�อมลูทางการเงนิและข�อมลู

ที่ไม�ใช�ทางการเงินอย�างถกูต�อง ครบถ�วน ทนัต�อเวลา เช�น 

งบการเงิน คําอธิบายและวิเคราะห�งบการเงิน รายงาน

ความรับผิดชอบของคณะกรรมการต�อรายงานทางการ

เงินและแสดงไว�คู�กบัรายงานผู�สอบบญัช ีรายงานของคณะ
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•  Board policy requires the disclosure of a stock 
 trading data or security holding of the company 

 in any time.

•  Disclosure of information in recruitment of  the

 committee and evaluate the board operation. 

•  Disclosure of information in the operation of the

 subcommittee and the frequency of attending 

the meeting. 

•  Disclosure of information in caring of social,

environment and the result of the policy operation. 

•  Reporting the policy of the good governance and
 the result of the policy operation. 

 Company has alternative ways to communicate 

with shareholders, investor and interested person by law, 

are as follows, the 56-1 form, annual report, set community 

portal system and others channel such as, company website 

- an investment topic - which is updated often or meeting 

with the auditors. 

 Company assigned Financial Manager to contact 

with financial institute. To inform the company issues to 

shareholders or directly contact 1728 or 02-3669900 to 2702, 

2708 for more information. Or fax number 02-366-9942 or 

www.sikarin.com

5. Board of director plays an important role in controlling 

of good governance for highly benefit. 

 An importance of good governance is to responsible of 

the board’s duty and the operation of directors, working with 

honest, careful and understanding in their role followed the 

law and the policy of the company. Acting without conflict 

or discredit the company benefit and makes confidently to 

all shareholders. 

กรรมการตรวจสอบ รายการระหว�างกัน โครงสร�าง

ผู�ถือหุ�น โครงสร�างคณะกรรมการ บทบาทหน�าที่ 

รายงานการกํากับดูแลกิจการ เป�นต�น 

• กาํหนดนโยบายให�กรรมการและผู�บรหิารต�องรายงาน

การมสี�วนได�เสยีของตนและบคุคลที่มคีวามเกี่ยวข�อง 

ซึ่งเป�นส�วนได�เสียที่เกี ่ยวข�องกับการบริหารจัดการ

กจิการของบรษิทั โดยมหีลกัเกณฑ�และวธิกีารรายงาน 

ดังนี้ 

- รายงานเมื่อเข�าดํารงตําแหน�งกรรมการหรือ

ผู�บริหารครั้งแรก 

-  รายงานทกุครั้งเมื่อมกีารเปลี่ยนแปลงข�อมลู

การมีส�วนได�เสีย 

-  ในกรณทีี่กรรมการพ�นจากตาํแหน�ง และได�

กลบัเข�ามาดาํรงตาํแหน�งกรรมการใหม�โดย

ต�อเนื่อง กรรมการท�านนั้นไม�ต�องยื่นแบบ

รายงานใหม�หากไม�มีการเปลี่ยนข�อมูลการ

มีส�วนได�เสีย 

- ให�กรรมการและผู�บริหารส�งแบบรายงาน

การมีส�วนได�เสียแก�เลขานุการบริษัท และ

เลขานุการบริษัทจะต�องส�งสําเนารายงาน

การมสี�วนได�เสยีนี้ให�ประธานกรรมการ และ

ประธานกรรมการตรวจสอบทราบภายใน 7 

วันทําการนับแต�วันที่ได�รับรายงาน 

• กาํหนดนโยบายให�กรรมการต�องเป�ดเผย รายงานการ

ซื้อ - ขายหุ�น หรือการถือครองหลักทรัพย�ของบริษัท

ของบริษัทให�ที่ประชุมคณะกรรมการทราบทุกครั้ง 

• เป�ดเผยวิธีการสรรหากรรมการ และวิธีการประเมิน

ผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ 

• เป�ดเผยข�อมูลการปฏิบัติหน�าที่ในคณะอนุกรรมการ

และจํานวนครั้งการเข�าประชุมเป�นรายบุคคล 

• เป�ดเผยนโยบายการดูแลสิ่งแวดล�อมและสังคม และ

ผลการปฏิบัติตามนโยบาย 

• รายงานนโยบายการกํากับดูแลกิจการและผลการ

ปฏิบัติตามนโยบาย 

 บริษัทฯ มีช�องทางหลากหลายในการสื ่อสารข�อมูลกับ

ผู�ถือหุ�น นักลงทุนและผู�มีส�วนได�เสีย ทั้งตามที่กฎหมายกําหนด 

เช�น แบบ 56-1 รายงานประจําป� ระบบ SET Community 

Portal ของตลาดหลักทรัพย� และช�องทางอื่นๆ เช�น เว็บไซต�ของ

บริษัทฯ ในหัวข�อนักลงทุนสัมพันธ� ซึ่งมีการปรับปรุงข�อมูลให�ทัน

การอยู�เสมอ การพบปะกับนักวิเคราะห�รายไตรมาส เป�นต�น 
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 บรษิทัฯ มอบหมายให�ผู�จดัการฝ�ายการเงนิทาํหน�าท่ีตดิต�อ

สื่อสารกับผู�ลงทุนสถาบัน การให�ข�อมูลข�าวสารของบริษัทฯ ต�อ

ผู�ถือหุ�น ซึ่งผู�ลงทุนสามารถติดต�อขอรับข�อมูลบริษัทได�ที่สํานัก

เลขานุการ หมายเลขโทรศัพท� 1728 หรือ 0-2366-9900 ต�อ 2702, 

2708 และหมายเลขโทรสาร 0-2366-9942 หรือติดต�อผ�านทาง

เว็บไซต�บริษัทฯ (www.sikarin.com)

5. ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

 คณะกรรมการบรษิทั มบีทบาทสาํคญัในการกาํกบัดูแล

กิจการ เพื่อประโยชน�สูงสุดของบริษัทฯ โดยหลักสําคัญของการ

กํากับดูแลกิจการที่ดี คณะกรรมการบริษัท มีการแสดงความรับ

ผิดชอบต�อหน�าที่และผลการปฏิบัติหน�าที่และผลการปฏิบัติงาน

ของคณะกรรมการ โดย โดยคณะกรรมการบริษัทได�ปฏิบัติหน�าที่

ด�วยความซื่อสัตย�สุจริต โปร�งใส รอบคอบระมัดระวัง และเข�าใจ

ถึงบทบาทหน�าที่ความรับผิดชอบที่อยู�บนพื้นฐานของกฎหมาย 

ข�อกําหนด กฎเกณฑ� ข�อบังคับบริษัท มติที ่ประชุมผู �ถือหุ �น

และหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดี ไม�กระทําการใดที่เป�นการ

ขัดหรือแย�ง กับผลประโยชน�ของบริษัทฯ เพื่อให�ผู�ถือหุ�น และ

นักลงทุนเกิดความมั่นใจ 

1. โครงสร�างคณะกรรมการบริษัท

   กรรมการทุกท�านมีส�วนร�วมในการกําหนด

วสิยัทัศน� นโยบาย เป�าหมาย การดาํเนนิธรุกจิ แผนธรุกจิ 

ตลอดจนงบประมาณของบริษัทฯ และกํากับดูแลให�ฝ�าย

จัดการดําเนินการให�เป�นไปตามนโยบาย เป�าหมาย และ

แผนการที่กาํหนดไว�อย�างมปีระสทิธภิาพและประสทิธผิล 

เพื่อประโยชน�สงูสดุของบริษทัฯ และผู�ถอืหุ�นโดยรวม โดย

คณะกรรมการบรษิทัได�มพีจิารณาทบทวนและอนมุตัวิสิยั

ทัศน�และภารกิจของบริษัทอย�างน�อยทุก ๆ 5 ป� และจะ

มีการติดตามดูแลการดําเนินงานของฝ�ายจัดการในเรื่อง

ดังกล�าวอย�างสม่ําเสมอในที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท

ประจําเดือน เพื่อกํากับให�เป�นไปตามนโยบายและแก�ไข

ต�ออุปสรรคสาํคญัที่เกดิขึ้น ป�จจบุนั คณะกรรมการบรษิทั 

มีจํานวน 15 ท�าน ประกอบด�วย 

   กรรมการบริษทัที่เป�นผู�บริหาร จาํนวน  5 ท�าน 

ได�แก� พลตาํรวจโท จารักษ� แสงทวปี, นายสญัญา ศรายทุธ,

นายแพทย�อติรัชต� จรูญศรี, นายเสนีย� กระจ�างศรี และ

นายสุชีพ บุญวีระ

 กรรมการบริษัทที่ไม�ได�เป�นกรรมการอิสระ

และไม�มสี�วนร�วมในการบรหิาร จาํนวน  2 ท�าน ได�แก� นายจรญั

วิวัฒน�เจษฎาวุฒิและนายรัช ตันตนันตา

 กรรมการอสิระ ซึ่งมีคณุสมบตัเิป�นอสิระตาม

หลกัเกณฑ�ที่ ก.ล.ต. กาํหนด จาํนวน  8 ท�าน ได�แก� ดร. วษิณ ุ

เครืองาม, นายศักด์ิชัย ธนบุญชัย, นายบัณฑูร ชุณหสวัสดิกุล,

1. All board committees 

  participated in specify the mission, vision, 

target and strategy plan included the budget of 

the company. Control the responder to work follow 

the policy, target and the company plan for highly 

benefit and all shareholders. Board of directors have 

to consider about mission and vision every 5 years 

as minimum and follow up the responders often in 

the board of director meeting monthly to lead the 

company right along with the policy and resolve the 

unhappen obstacle.Currently, company committee 

features 15 directors as follows, 

  Board of Directors consisting of 5 company’s 

Directors, Pol.Lt.Gen. Jarax Sangtaweep, Mr.Sanya 

Sarayudh, Dr.Atirat Charoonsri, Mr. Senee Krajangsri 

and Mr.Sucheep Boonvera.

  Company Directors, who are not Independent 

Directors and not concerns the management 

consisting 2 company’s Directors, Mr. Jarun 

Wiwatjesdawut, Mr. Raj Tanta-Nanta. 

  Independent Directors features independent 

qualified as election committee consisting 8 

Directors, Dr.Wisanu Krueangam, Mr.Sakchai 

Tanaboonchai, Mr.Banthun Janhasavasdikul, 

Mr.Seni Chitakasem, Mr.Pramuanchai Taweesedi, 

Mr.Krajang Jaruprukphan, Mr.Amornrit Kaosaiyanon 

and Mr.Kasidis Atchanand.

  8 Independent Directors are as approximate 

of 60 percents of committees and Independent 

Directors at least 1 in 3 of committees as legally.

  All company’s Directors, are qualified as 

knowledge and experiences in various fields by 

annoyances their name, history, qualification, 

experiences, own the company’ s properties through 

various channel such as annual report form 56-1 

and company’s website
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นายเสนีย� จิตตเกษม, นายประมวลชัย ทวีเศรษฐ�, นาย

กระจ�าง จารุพฤกษ�พันธ�, นายอมรฤทธิ ์ เกาไศยานนท� 

และนายกษิดิษ อัชนันท� 

 กรรมการอิสระ จํานวน 8 ท�าน คิดเป�น 60 % 

ของกรรมการทั้งคณะ และจํานวนกรรมการอิสระไม�

น�อยกว�า 1 ใน 3 ของกรรมการทั้งคณะ ซึ่งเป�นไปตาม

ที่กฎหมายกําหนด 

 กรรมการบริษัททุกท�าน เป�นผู�ทรงคุณวุฒิที่

มีความรู�ความสามารถและประสบการณ�ที่หลากหลาย

ในหลายๆด�าน โดยได�เป�ดเผยชื่อ ประวัติ วุฒิการศึกษา 

ประสบการณ� การถอืครองหลกัทรัพย�ในบริษทัฯ ผ�านช�อง

ทางต�างๆ ได�แก� รายงานประจําป� แบบ 56-1 และเว็บไซต�

บริษัทฯ

การรวมหรือแยกตําแหน�ง 

 ประธานกรรมการบริษัท ประธานกรรมการบริหารและ

กรรมการผู�จัดการ ไม�เป�นบุคคลเดียวกัน บริษัทฯ มีการกําหนด

ขอบเขตอํานาจของแต�ละตาํแหน�งไว�อย�างชดัเจนในอาํนาจดาํเนนิ

การของบริษัทฯ จึงทําให�ผู�บริหารดังกล�าวไม�มีอํานาจเบ็ดเสร็จใน

เรื่องใดเรื่องหนึ่งโดยเฉพาะ รวมทั้งคณะกรรมการตรวจสอบเป�น

คณะกรรมการที่ไม�มีอํานาจลงนามอนุมัติผูกพันกับบริษัทฯ ไม�มี

ส�วนได�เสียในด�านการเงินและการบริหารของบริษัทฯ 

คณะกรรมการชุดต�างๆ

คณะกรรมการบริหาร

  ได�รับการแต�งต้ังจากคณะกรรมการบริษัท ประกอบด�วย

กรรมการบริษัทจํานวน 5 ท�าน มีหน�าท่ีกํากับดูแลกิจการของ

บริษัทฯ โดยมีการกําหนดอํานาจดําเนินการของกรรมการบริหารไว�

อย�างชัดเจน สําหรับบริหารงานของบริษัทฯ ให�เป�นไปตามนโยบาย

ท่ีได�กําหนดไว�โดยขอบเขตและอํานาจหน�าท่ีได�ระบุไว�ในหัวข�อการ

จัดการ คณะกรรมการบริหาร มีการประชุม 12 คร้ังในป� 2555

ลําดับ

No. 

ชื่อ-สกุล

Name

ตําแหน�ง

 Position  

จํานวนครั้งของการประชุม

No. of Attendance

1
พลตํารวจโทจารักษ�  แสงทวีป
Pol. Lt. Gen. Jarax Sangtaweep

ประธานกรรมการบริหาร
Chairman of Executive Committee

12/12

2
นายแพทย�อติรัชต�  จรูญศรี
Dr. Atirat  Charoonsri

กรรมการผู�จัดการ
Managing Director

12/12

3
นายสัญญา  ศรายุทธ
Mr.Sanya  Sarayuth 

กรรมการบริหาร
Executive Director

12/12

4
นายเสนีย�  กระจ�างศรี
Mr. Senee  Krajangsri 

กรรมการบริหาร
Executive Director

12/12

5
นายสุชีพ  บุญวีระ
Mr.Sucheep Boonweera 

กรรมการบริหาร
Executive Director

8/8

 

Combination and separable titles

 Chairman, Executive Chairman and Managing 

Directors will not be the same person as committee's scope 

of authority and duties are shown in the management 

articles caused of no authority for specific matter, included 

audit committee as no power of attorney concerns financial 

and company's management.

Committees

The Executive Committee

 Appointed by the Board of Directors consisting of 5 

company’s Directors, to regulate and control the company’s 

operation with clear prescription of management authorities 

within scope and authority prescribed in management 

articles. The Executive Directors held 12 meeting in B.C.2555
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The Recruitment Committee

 The Recruitment Committee features  2 Directors in 

charge of mapping out criteria to recruit personnel qualified 

for the position of Directors, Advisors, high ranging managers, 

and presenting them to the Board of Directors or Executive 

Directors or Executive committee for their appointment. In 

B.C.2555 The Recruitment Committee held one meeting.

The Compensation Committee

   The Compensation Committee features 

3 Directors in charge of setting criteria for payment 

of remuneration to the Board of Directors and senior 

executives, and presenting them to the Board of Directors 

for consideration.  In B.C.2555, they held one meeting.

The Audit Committee

 Comprising 3 Independent Directors appointed 

by the Board of Directors, the Audit Committee’s scope 

of authority and duties  are shown in the management 

articles. The Audit Committee held 4 meetings in B.C.2555 

and had reported their resolutions the Board of Directors.

คณะกรรมการตรวจสอบ

  ประกอบด�วยกรรมการอิสระ 3 ท�าน ซึ่งได�รับ

การแต�งตั้งจากคณะกรรมการบริษัท สําหรับขอบเขตและอํานาจ

หน�าที่ได�ระบุไว�ในหัวข�อการจัดการ คณะกรรมการตรวจสอบมี

การประชุม 4 ครั้งในป� 2555 และได�รายงานผลการประชุมต�อ

คณะกรรมการบริษัท

ลําดับ

No. 

ชื่อ-สกุล

Name

ตําแหน�ง

 Position  

จํานวนครั้งของการประชุม

No. of Attendance

1
นายประมวลชัย  ทวีเศรษฐ�
Mr.Pramuanchai Taweesedt

ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ
Chairman of Audit Committee /Independent 

4/4

2
นายกระจ�าง  จารุพฤกษ�พันธ�
Mr.Krajang  Jaruprukphan

กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ
Director of Audit Committee /Independent 

4/4

3
นายอมรฤทธิ์  เกาไศยานนท�  
Mr.Amornrit Kaosaiyanon

กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ
Director of Audit Committee /Independent 

4/4

คณะกรรมการพิจารณาค�าตอบแทน

  ประกอบด�วยคณะกรรมการบริษัท 3 ท�าน ทํา

หน�าท่ีกําหนดหลักเกณฑ�ในการจ�ายค�าตอบแทนของคณะกรรมการ

หรือผู�บริหารระดับสูง และนําเสนอต�อคณะกรรมการบริษัทเพ่ือ

พิจารณาต�อไป สําหรับในป� 2555 คณะกรรมการพิจารณาค�าตอบแทน

มีการประชุม 1 คร้ัง

ลําดับ

No. 

ชื่อ-สกุล

Name

ตําแหน�ง

 Position  

จํานวนครั้งของการประชุม

No. of Attendance

1
นายศักดิ์ชัย  ธนบุญชัย
Mr.Sakchai Tanaboonchai

ประธานกรรมการพิจารณาค�าตอบแทน / กรรมการอสิระ
Chairman of Compensation Committee/Independent Director

1/1

2
นายรัช ตันตนันตา
Mr.Raj  Tanta-Nanta

กรรมการพิจารณาค�าตอบแทน
Director of Compensation Committee

1/1

3
นายเสนีย� จิตตเกษม
Mr.Seni Jittakasem

กรรมการพิจารณาค�าตอบแทน  / กรรมการอิสระ
Director of Compensation Committee/Independent Director

1/1

คณะกรรมการสรรหา

 ประกอบด�วยกรรมการบริษัท 2 ท�าน ทําหน�าท่ีกําหนดหลัก

เกณฑ�ในการสรรหาบุคคลท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมเพ่ือดํารงตําแหน�ง

กรรมการ ท่ีปรึกษา และผู�บริหารระดับสูง พร�อมกันน้ีจะนําเสนอ

คณะกรรมการบริษัท หรือคณะกรรมการบริหารเพื่อพิจารณาแต�ง

ตั้งต�อไป สําหรับในป� 2555 คณะกรรมการสรรหา มีการประชุม 

1 ครั้ง

ลําดับ

No. 

ชื่อ-สกุล

Name

ตําแหน�ง

 Position  

จํานวนครั้งของการประชุม

No. of Attendance

1
นายบัณฑูร  ชุณหสวัสดิกุล
Mr.Banthun  Junhasavasdikul

ประธานกรรมการสรรหา (กรรมการอิสระ)
Chairman of Recruitment Committee  /Independent Director

1/1

2
นายจรัญ  วิวัฒน�เจษฎาวุฒิ
Mr.Jarun  Wiwatjesadawut  

กรรมการสรรหา
Director of Recruitment Committee 

1/1
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 The company respects the qualification of Directors 

and Executive Directors, others company has its policy  to 

appointed company’s Director to presenting their positions of 

registration company in the Stock Exchange of Thailand not 

over 3 companies, as for the suitable position and providing 

the enough time to company.  In case of, Directors have the 

their positioning directors over than 3 directors in registration 

company, considered the suitable position by business status 

as necessary.  The directors can be positioning in directors 

position and / or Independent directors in others company, not 

over 3 companies.  As the mentioned position, approved by 

board of directors, each directors may disclose their positions 

in annual report and form 56-1, including company’ s website.

Company Secretary 

 The Board of Directors has appointed Mr. Suriyan 

Kojonroj as Company Secretary, who is responsible for 

handling Board meetings, Committee meetings, general 

meetings of shareholders, taking minutes of the Board 

and general meeting meetings and preparing the annual 

report. In addition, the Company Secretary is responsible 

for ensuring the Company and Board comply the law, 

Articles of Association and good governance, supporting 

Directors and senior executives to attend relevant training 

courses and updating the Directors and management 

legal or regulation amendments as well as keeping and 

filing documents according to the legal requirements. The 

Company Secretary has attended the following trainings 

and seminars: 

 • Company Secretary Program (CSP), Batch 46/2012,

 • Board Reporting Program (BRP), Batch 8/2012, 

• Company Reporting Program (CRP), Batch 46/2012, 

• Professional Secretary Course, Chulalongkorn    

 University, Batch 1,

• Micro MBA Course, Chulalongkorn University,Batch 52,

• Mini MBA, Chulalongkorn University.

2. Duration of Directors

 Board of Directors expects the duration of 

the Directors 3 years each times as act of Public 

Company Limited and continued their position as 2 

periods continued as longest continuing except Board 

of Directors has others opinions.

 บริษัทฯ ให�ความสําคัญถึงคุณค�าของประสบการณ�ท่ีกรรมการ

และผู�บริหารจะได�รับจากการเป�นกรรมการ  ในบริษัทอ่ืน จึงมีนโยบาย

ให�กรรมการบริษัทฯ สามารถดํารงตําแหน�งกรรมการในบริษัทจดทะเบียน

ใน  ตลาดหลักทรัพย�แห�งประเทศไทยรวมกันไม�เกิน 3 บริษัท เพ่ือให�

สามารถจัดสรรเวลาให�แต�ละบริษัทอย�างเพียงพอ  กรณีท่ีมีกรรมการบ

ริษัทฯ ดํารงตําแหน�งกรรมการในบริษัทจดทะเบียนมากกว�า 3 บริษัท 

ให�พิจารณาการดํารงตําแหน�งให�เหมาะสมกับลักษณะหรือสภาพธุรกิจ

ของบริษัทเป�นสําคัญ ส�วนผู�บริหารน้ัน สามารถดํารงตําแหน�งกรรมการ

และ/หรือกรรมการอิสระในบริษัทอ่ืนอีกไม�เกิน 3 บริษัท และการรับ

ตําแหน�งดังกล�าวต�องได�รับการอนุมัติ  จากคณะกรรมการบริษัท โดยบริษัทฯ 

ได�เป�ดเผยข�อมูลการดํารงตําแหน�งกรรมการในบริษัทอ่ืนของกรรมการ

แต�ละรายไว�ในรายงานประจําป� และแบบ 56-1 ตลอดจนเว็บไซต�ของ

บริษัทฯ

เลขานุการบริษัท 

   คณะกรรมการบริษทั ได�แต�งตั้งนายสริุยนัต� โคจรโรจน� ดาํรง

ตําแหน�งเลขานุการบริษัท เลขานุการบริษัท มีหน�าที่กํากับดูแลและ

จดัการการประชุมของคณะกรรมการบรษิทัและคณะกรรมการชดุย�อย

ต�างๆ การประชุมสามัญ  ผู�ถือหุ�น รวมทั้งจัดทํารายงานการประชุม

คณะกรรมการ รายงานการประชมุสามญัผู�ถอืหุ�น และรายงานประจาํ

ป�   นอกจากนี้ เลขานุการบริษัท มีหน�าที่กํากับดูแลให�บริษัทฯ และ

คณะกรรมการมีการปฏิบัติให�สอดคล�อง และเป�นไป  ตามกฎหมาย 

ข�อบังคับบริษัท และหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดี และยังสนับสนุน

การจัดให�กรรมการ ผู�บริหาร ได�รับ  ความรู�และเข�าอบรมหลักสูตร

ต�างๆ ที่เกี่ยวข�องกับการปฏิบัติหน�าที่กรรมการและกรรมการเฉพาะ

เรื่อง ตลอดจนการรายงานให�กรรมการ ผู�บริหาร รับทราบการแก�ไข

เปลี่ยนแปลงข�อกาํหนดกฎเกณฑ�ต�างๆ และทาํหน�าที่เกบ็รักษาเอกสาร

สําคัญตามกฎหมาย เลขานุการบริษัทได�เข�ารับการอบรมสัมมนาดังนี้ 

• หลักสูตร Company Secretary Program (CSP) 

 รุ�นที่ 46/2012  

• หลักสูตร Board Reporting Program (BRP) 

 รุ�นที่ 8/2012  

• หลักสูตร Company Reporting Program (CRP)

 รุ�นที่ 46/2012 

• หลักสูตร เลขานุการมืออาชีพ จุฬาลงกรณ�  

 มหาวิทยาลัย รุ�นที่ 1

• หลักสูตร Micro MBA จุฬาลงกรณ�มหาวิทยาลัย

 รุ�นที่ 52

• หลักสูตร Mini MBA จุฬาลงกรณ�มหาวิทยาลัย

2. วาระการดํารงตําแหน�งกรรมการ 

 คณะกรรมการกาํหนดวาระการดาํรงตาํแหน�งของกรรมการ 

โดยกําหนดจํานวนป�ที่ดํารงตําแหน�งในแต�ละวาระคราวละ 3 ป� ตาม 
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3. Role and Responsibility of Directors

 Board of Directors response to each shareholders 

both main and retail shareholders for their trusty to the 

company as correct business operations and business 

caring, policy, vision, strategy and business operations 

direction.  Board of Directors response their duties as 

carefully, honest for maximum profitable to company 

and each shareholders under business ethics by respects 

to each conflicts of interest and under company 

objective and regulations legally.  Board of Directors 

has specified the policy which covered its organization, 

system and operations for risk management to create 

suitable value added. Board of Directors has also 

respond the management structure in annual report.

4. Recruitment and Set up Committee

    As the good governance and conform good 

business management by The Promotional Associations, 

Thai Company Committee Institution, recruitment and 

set up the company committee must follow the principle 

and fairness.  The specification of qualified person who 

will be named as company’ s directors, qualified as 

legally and concerns conditions as knowledges, abilities, 

and various experiences. All shareholders has their rights 

to present the qualified person  to the committee to 

be consider in the shareholders meeting.

5. Governance Policy

  Sikarin Public Co.,Ltd. proceed its business 

under the Board of Di rectors ’ governance by 

its management eff icient pol icy and maximum 

response to its organization and conflicts of interest 

with clearness to avoid the business conflicts and 

long term to shareholders.  The specification of 

company ‘s business operations has its regulations, 

concerning company’s business law as commenced 

to pr incip le and good governance company.

6. Internal Control and Audit

  Sikarin Public Co.,Ltd always pays special attention 

to the internal control system of both managerial and 

operational levels.  Subsequently, Sikarin Public Co.,Ltd 

has set clear scopes of duties and authorities in writing 

with control asset employment to ensure maximum 

benefit.  Responsibilities and authorities to grant permissions 

พ.ร.บ. บรษิทัมหาชนจาํกดั และได�กาํหนดวาระการดาํรงตาํแหน�ง

ติดต�อกันได�นานที่สุดของกรรมการตรวจสอบให�ไม�เกิน 2 วาระ

ติดต�อกัน เว�นแต�คณะกรรมการบริษัท จะมีความเห็นเป�นอื่น 

3. บทบาทหน�าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

 คณะกรรมการบริษัทมีความรับผิดชอบต�อผู�ถือหุ�นทุก

ราย ทั้งผู�ถือหุ�นรายใหญ� และผู�ถือหุ�นรายย�อย เพื่อให�มั่นใจว�า

บริษัทฯ มีการดําเนินธุรกิจและการปฏิบัติในเรื่องการกํากับดูแล

กิจการที่สอดคล�องกับวัตถุประสงค�    นโยบาย วิสัยทัศน� กลยุทธ� 

และทิศทางในการดําเนินธุรกิจ คณะกรรมการบริษัท มีความรับ

ผิดชอบในการปฏบิตั ิ หน�าที่ด�วยความระมดัระวงัรอบคอบ ความ

ซื่อสัตย�สุจริต เพื่อให�เกิดประโยชน�สูงสุดแก�บริษัทฯ และผู�ถือหุ�น

ทุกราย   ภายใต�กรอบจริยธรรมธุรกิจ โดยคํานึงถึงผู�มีส�วนได�

เสียทุกราย และภายใต�กฎหมาย วัตถุประสงค� และข�อบังคับของ

บริษัทฯ นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัท ได�กําหนดนโยบายให�

ครอบคลมุทั้งองค�กรและกาํกบัดแูลให�มีระบบหรือกระบวนการ ใน

การบรหิารจัดการความเสี่ยง เพื่อสร�างมลูค�าเพิ่มให�บรษิทัฯ อย�าง

เหมาะสม โดยคณะกรรมการบริษัท มีหน�าที่และความรับผิดชอบ

ดังระบุในหัวข�อ โครงสร�างการจัดการในรายงานประจําป� 

4. การสรรหาและแต�งตั้งกรรมการ 

    เพื่อให�เป�นไปตามหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดีและ

สอดคล�องกับแนวปฏิบัติที่ดีที่เสนอโดยสมาคมส�งเสริม  สถาบัน

กรรมการบริษัทไทย การสรรหาและแต�งตั้งกรรมการบริษัท จะ

ต�องดําเนินการอย�างมีหลักเกณฑ�และโปร�งใส   โดยได�กําหนด

หลักเกณฑ�การพิจารณาบุคคลทีส่มควรได�รับการเสนอชือ่เพื่อ

แต�งตั้งเป�นกรรมการบรษิทั โดยจะต�องมคีณุสมบตัสิอดคล�องตาม

กฎหมายกําหนด และข�อกําหนดที่เกี่ยวข�อง เป�นผู�ทรงคุณวุฒิที่มี

ความรู� ความสามารถและประสบการณ�ที่หลากหลาย รวมท้ังเป�ด

โอกาสให�ผู�ถือหุ�นทกุรายมสีทิธเิสนอชื่อบคุคลที่เหน็ว�ามคีณุสมบตัิ

เหมาะสม เข�ามาให�คณะกรรมการพจิารณาเสนอให�ที่ประชมุผู�ถอื

หุ�นคัดเลือกด�วย

5. นโยบายการกํากับดูแลกิจการ

  บริษัทฯดําเนินธุรกิจภายใต�การกํากับดูแลของคณะ

กรรมการบริษัท โดยมีนโยบายที่จะบริหารงานให�มีประสิทธิภาพ

และรบัผดิชอบต�อประโยชน�สงูสดุขององค�กรและผู�มสี�วนได�เสยีทกุ

ฝ�ายด�วยความโปร�งใส เพื่อมิให�เกดิความขดัแย�งทางผลประโยชน� 

และเป�นประโยชน�ในระยะยาวต�อผู�ถอืหุ�น โดยในการดําเนนิธรุกจิ

ของบริษัทฯ ได�กําหนดให�มีการปฏิบัติตามข�อบังคับของบริษัทฯ 

กฎหมายที่เกี่ยวข�องกบัธรุกจิของบรษิทัฯ ตลอดจนการปฏบัิตติาม

หลักเกณฑ�การเป�นบริษัทฯ ที่มีการกํากับดูแลกิจการที่ดี

6. การควบคุมและการตรวจสอบภายใน

  บรษัิทฯ ให�ความสาํคญัต�อระบบการควบคมุภายในสาํหรบั

ทั้งระดับบริหารและระดับปฏิบัติการจึงได�มีการกําหนดขอบเขต
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หน�าที่และอํานาจดําเนินการอย�างชัดเจนเป�นลายลักษณ�อักษร มีการ

ควบคุมดูแลการใช�ทรัพย�สินให�เกิดประโยชน�มากท่ีสุด และมีการแบ�ง

แยกหน�าท่ีความรับผิดชอบในการอนุมัติ การบันทึกรายการบัญชีและ

ข�อมูลสารสนเทศ และการจัดเก็บดูแลทรัพย�สินออกจากกนั เพือ่ให�เกดิ

การถ�วงดุลและตรวจสอบระหว�างกันอย�างเหมาะสม

 นอกจากนี้ยังมีการควบคุมภายในเกี่ยวกับระบบการเงิน โดย

บริษัทฯจัดให�มีระบบรายงานทางการเงินเสนอผู�บริหารสายงาน

ที่รับผิดชอบ

  บริษัทฯ มีการกําหนดเป�าหมายการดําเนินธุรกิจท่ีชัดเจนและ

สามารถวัดผลการดําเนินงานได� โดยฝ�ายบริหารและจัดการจะมีการ

เปรียบเทียบผลการดําเนินงานจริงกับเป�าหมายท่ีกําหนดไว�เป�นประจํา

ทุกเดือน โดยจะมีการประเมินป�จจัยความเส่ียงท้ังท่ีมาจากภายนอกและ

ภายในท่ีพบในการดําเนินงาน วิเคราะห�ถึงป�จจัยท่ีเป�นสาเหตุและมีการ

กําหนดมาตรการในการติดตามเหตุการณ�ท่ีเป�นสาเหตุของป�จจัยความ

เส่ียง รวมท้ังมาตรการในการลดความเส่ียง รวมถึงมอบหมายให�หน�วย

งานท่ีเก่ียวข�องติดตามความเส่ียงน้ันๆ อย�างต�อเน่ือง และรายงานความ

คืบหน�าต�อคณะกรรมการ

 คณะกรรมการบรษิทัเป�นผู�รับผดิชอบต�องบการเงินของบรษิทัฯ

และข�อมูลทางการเงินที่ปรากฏในรายงานประจําป�งบการเงินดังกล�าว

จัดทําขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไปในประเทศไทย โดย

เลือกใช�นโยบายบัญชีที่เหมาะสมและถือปฏิบัติอย�างสม่ําเสมอและใช�

ดุลยพินิจอย�างระมัดระวังและประมาณการที่ดีที่สุดในการจัดทํา รวม

ทั้งมีการเป�ดเผยข�อมูลสําคัญอย�างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบ

การเงิน

 คณะกรรมการได�จัดให�มีการดํารงรักษาไว�ซึ่งระบบควบคุม

ภายในที่มีประสิทธิผล เพือ่ให�มั่นใจได�อย�างมีเหตุผลว�าการบันทึก

ข�อมูลทางการบัญชีมีความถูกต�อง ครบถ�วน  และเพียงพอที่จะดํารง

รักษาไว�ซึ่งทรัพย�สิน และเพื่อให�ทราบจุดอ�อนเพื่อป�องกันไม�ให�เกิด

การทุจริต หรือการดําเนินการที่ผิดปกติอย�างมีสาระสําคัญ นอกจาก

นี้คณะกรรมการได�แต�งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งประกอบด�วย

กรรมการที่ไม�เป�นผู�บริหาร เป�นผู�ดูแลรับผิดชอบเกี่ยวกับคุณภาพของ

รายงานทางการเงินและระบบควบคุมภายใน

 สาํหรบัการควบคมุภายใน บรษิทัฯได�จดัให�สาํนกังานตรวจสอบ

บัญชจีากภายนอกทาํหน�าที่เป�นผู�ตรวจสอบภายใน (Internal  Auditor) 

ทาํการตรวจสอบการปฏิบัตงิานเป�นระยะๆ  เพื่อให�ม่ันใจว�าระบบการ

ควบคมุภายในของบรษิทัฯเพยีงพอที่จะป�องกนัความเสี่ยงที่อาจเกดิขึ้น

จากการดําเนินธุรกิจ และได�รายงานผลการตรวจสอบภายในดังกล�าว

ต�อผู�บริหารและที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท เพื่อแก�ไขและปรับปรุง

การปฏิบัติงานด�านต�างๆ ให�มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

7. การบริหารความเสี่ยง 

 คณะกรรมการบริษัทได�กําหนดนโยบายและเสนอแนวทางใน

การบริหารความเสี่ยงที่สอดคล�องกับเป�าหมายในการดําเนินธุรกิจ 

are clearly specified.  Recording of accounting details and 

information is completely separate from keeping and controlling 

of assets to ensure a counter balance and cross check between 

each others.

 In additional, an internal control of financial matters 

is in place. Financial reports are required to be presented 

to the responsible executives.

  The company provides clear and measurable business 

operation objectives.  The management provides monthly 

comparative results between the actual and target , with 

evaluation of internal and external risk factors found while 

performing works and analyzes those risk factors and come up 

with measures to minimize them by getting the organizations 

concerned to continually follow up on the said risks and report 

the progressive to the Board of Directors.

 Board of Directors is responsible for the financial 

statements of the company and the financial information stated 

in he annual report.  The said financial statement are prepared 

according to the generally accepted accounting principles 

in Thailand, by selecting appropriate accounting policies and 

continually practiced, under careful discretion and best effort 

budgeting important information is sufficiently revealed in he 

notes to the financial statement.

 Board of Directors has maintained an efficient internal 

control system to reasonable ensure that the entry of accounting 

data are correct, completely and sufficient to maintain assets 

and to learn weaknesses in order to prevent any dishonesty 

or substantially important abnormal operation. The Board of 

Directors further appoints on  audit committee consisting of 

non-management directors to take care of and be responsible 

for the quality of financial reports and internal control system.

 As for the internal control system, the company has hired 

an outside auditing company to act as auditors, auditing the 

operations from time to time, to ensure that the internal control 

is sufficient to prevent risks which

may arise in the course of operation and received said internal 

reports to be submitted to the management and the Board of 

Directors for effective correction and improvement of various 

facets of operations.

7. Risk Management

 Board of Directors has its policy and offers the directions in 

risk management to meet the business target and consider to risk 
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management plans as organizational level including follow 

up the risk situation and evaluate the efficient operation to 

prevent risk management, ensure the company’s objective 

and target to report shareholders which shown in annual 

report.

8. Board do Directors meeting

 The company calls a board meeting and executive 

committee once a month on the second Thursday of each 

month. Board of Directors’ meeting has the objective 

of acknowledge and join the decision of business 

performance.  Each meeting has advanced clearly agenda 

by Chairman and Executive Directors set up the meeting 

and company’ s secretary prepare the invitation letter with 

agenda and documents to the committee at least 7 days 

prior the meeting.

 The meeting offers the chance to give the freedom 

opinion and vote in the Board of Directors' meeting as 

majority vote by one director counted as one vote. The 

director who has no interests will not be in the meeting 

and no voting rights.  The voting in meeting, contents 2 

in 3 of committee members.  By the end of meeting, the 

secretary has duty to prepare minute of meeting, certified 

and delivered by the committee for the next meeting.

 In B.C. 2555, Board of Directors held 12 meetings 

and attendance of each Directors was as follows,

และพิจารณาแผนจัดการความเสี่ยงระดับองค�กร รวมทั้งติดตาม

สถานะความเสี่ยง ประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการความ

เสี่ยงให�เป�นไปอย�างมีประสิทธิภาพ เพื่อให�มั่นใจว�าบริษัทฯ จะ

สามารถบรรลุวัตถุประสงค�และเป�าหมายที่ตั้งไว� ซึ่งป�จจัยความ

เสี่ยงได�เป�ดเผยต�อผู�ถือหุ�น โดยแสดงอยู�ในรายงานประจําป� 

8. การประชุมคณะกรรมการบริษัท 

 บริษัทฯ จัดให�มีการประชุมคณะกรรมการบริษัทและคณะ

กรรมการบริหารเดือนละ 1 คร้ัง ในวันพฤหัสบดีสัปดาห�ท่ี 2 ของ

ทุกเดือน โดยการประชุมคณะกรรมการบริษัท มีจุดประสงค�เพ่ือ

ให�คณะกรรมการบริษัทรับทราบและร�วมตัดสินใจในการดําเนิน

ธุรกิจของบริษัท ในการประชุมแต�ละคร้ัง จะมีการกําหนดวาระการ

ประชุมล�วงหน�าไว�อย�างชัดเจน โดยประธานกรรมการและกรรมการ

ผู�จัดการเป�นผู�ร�วมกําหนดวาระการประชุมและพิจารณาเร่ืองเข�าสู�

วาระการประชุมคณะกรรมการบริษัทและเลขานุการบริษัทเป�นผู�

จัดทําหนังสือเชิญประชุมพร�อมวาระการประชุมและเอกสารต�างๆ ส�ง

ให�คณะกรรมการก�อนการประชุมล�วงหน�าอย�างน�อย 7 วัน 

 การประชมุได�เป�ดโอกาสให�กรรมการได�แสดงความคดิเหน็

อย�างอิสระ และในการลงมติในที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทจะ

ถือมติของเสียงข�างมาก โดยกรรมการหนึ่งท�านมีหนึ่งเสียง และ

กรรมการที่มสี�วนได�เสยีจะไม�เข�าร�วมประชมุ หรอืไม�ให�ใช�สทิธอิอก

เสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น หากคะแนนเสียงเท�ากัน ประธานในที่

ประชุมจะออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งเสียงเป�นเสียงชี้ขาด และการ

ลงมติในท่ีประชุม ต�องมีกรรมการอยู�ไม�น�อยกว�า 2 ใน 3 ของจํานวน

กรรมการท้ังหมด และเม่ือส้ินสุดการประชุม เลขานุการบรษิทัจะเป�น

ผู�มหีน�าที่จดัทาํรายงานการประชมุและจดัส�งให�ที่ประชมุกรรมการ

รับรองความถูกต�องในครั้งถัดไป

 ในป� 2555 คณะกรรมการบริษัท มีการประชุมรวม

ทั้งสิ้น 12 ครั้ง โดยการเข�าร�วมประชุมของคณะกรรมการบริษัท

สรุปได�ดังนี้

ลําดับ No ชื่อ-สกุล Name ตําแหน�ง Position จํานวนครั้งของ

การประชุม

No.of 

Attendance

หมายเหตุ

Remarks

   1
ดร.วิษณุ  เครืองาม
Dr. Wissanu  Kreangam

ประธานกรรมการ
Chairman

12/12

   2
พลตํารวจโทจารักษ�  แสงทวีป
Pol.Lt.Gen.Jarax  Sangtaweep

รองประธานกรรมการ
Vice Chairman

12/12

   3
นายศักดิ์ชัย  ธนบุญชัย
Mr.Sakchai  Tanaboonchai

รองประธานกรรมการ
Vice Chairman

12/12

   4
นายสัญญา  ศรายุทธ
Mr.Sanya  Sarayudh

รองประธานกรรมการ
Vice Chairman

12/12

   5
นายแพทย�อติรัชต�  จรูญศรี
Dr.Atirat  Charoonsri

กรรมการผู�จัดการ
Managing Director

12/12
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ลําดับ No ชื่อ-สกุล Name ตําแหน�ง Position จํานวนครั้งของ

การประชุม

No.of 

Attendance

หมายเหตุ

Remarks

   6
นายกระจ�าง  จารุพฤกษ�พันธ�
Mr.Krajang  Jaruprukphan

กรรมการ
Director

10/12

   7
นายบัณฑูร  ชุณหสวัสดิกุล
Mr.Banthun  Junhasavasdikul

กรรมการ
Director

12/12

8
นายจรัญ  วิวัฒน�เจษฎาวุฒิ
Mr.Jarun  Wiwatjesadawut

กรรมการ
Director 11/12

9
นายประมวลชัย  ทวีเศรษฐ�
Mr.Pramuanchai  Taweesedt

กรรมการ
Director 11/12

10
นายเสนีย�  จิตตเกษม
Mr.Seni  Jittakasem

กรรมการ
Director 10/12

11
นายรัช  ตันตนันตา
Mr.Raj  Tanta-Nanta

กรรมการ
Director 11/12

12
นายอมรฤทธิ์  เกาไศยานนท�

     Mr.Amornrit  Kaosaiyanon
กรรมการ
Director 12/12

13
นายเสนีย�  กระจ�างศรี
Mr.Senee  Krajangsri

กรรมการ

Director 12/12

14
นายสุชีพ บุญวีระ

     Mr. Sucheep  Boonveera

กรรมการ

Director 8/8

15
นายกษิดิศ  อัชนันท�

Mr. Kasidit  Ajanant

กรรมการ

Director 8/8

9. ค�าตอบแทนกรรมการและผู�บริหาร 

 บริษัทฯ มีการพิจารณาค�าตอบแทนที่เหมาะสมแก�คณะ

กรรมการและผู�บริหาร โดยกําหนดนโยบายหลักเกณฑ� และวิธี

กําหนดค�าตอบแทนของกรรมการและผู�บริหารให�มีความเหมาะ

สมกับหน�าท่ีและความรบัผดิชอบที่ได�รับมอบหมาย ซ่ึงจาํนวนเงนิ

ที่จ�ายจะพิจารณาเปรียบเทียบกับการจ�ายค�าตอบแทนกรรมการ

ของบรษิทัที่มขีนาดใกล�เคยีงกนั และอยู�ในอตุสาหกรรมเดยีวกนัใน

ตลาดหลกัทรพัย�แห�งประเทศไทย ในส�วนของค�าตอบแทนผู�บรหิาร 

อยู�ใน  รูปแบบของเงินเดือนและโบนัส และขึ้นอยู�กับหน�าที่ความ

รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงานของผู�บริหารแต�ละท�าน   ประกอบ

กับผลการดําเนินงานของบริษัทฯ โดยรายละเอียดค�าตอบแทน

กรรมการ ซึ่งได�รับอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู�ถือหุ�น ดังนี้ 

 ค�าตอบแทนของกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริษัทได�

รับค�าตอบแทนในรูปแบบของค�าเบี้ยประชุม ค�าตอบแทนประจํา

ตําแหน�ง และเงินค�าบําเหน็จในป� 2555 เป�นเงินรวม 8,730,000 

บาท

9. Executive Compensation

 Sikarin Public Co.,Ltd. considers suitable compensation 

to Board of Directors and Executive Directors by specific 

standard and method of compensation to Directors and 

Executive Directors to suitable for duties and responsibilities 

which payment will be considered by comparing the 

payment of closing same size company and same field 

industrial in the Stock of Exchange of Thailand.  The 

compensation of Directors, paid as salary and bonus as 

based on duties and responsibilities of each director to 

include with with he company’s turnover by compensation’s 

detail of Directors which approved from the annual general 

shareholders meeting as follows, 

 The compensation of Directors, Executive Directors 

compensate as meeting allowances, remuneration, and 

commission in B.C. 2555 as total amount 8,730,000 baht.
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ประเภทของค�าตอบแทน
Type of Compensation

ป� 2553
B.C.2553.

ป� 2554
B.C.2554.

ป� 2555
B.C.2555

ราย
No.Of BOD.

จํานวนเงิน (บาท)
Amount(baht)

ราย
No.Of BOD. 

จํานวนเงิน (บาท)
Amount(baht)

ราย
No.Of BOD. 

จํานวนเงิน (บาท)
Amount(baht

เบี้ยประชุม

Meeting allowance.
15 3,620,000 15 3,220,000 15 3,390,000

ค�าบําเหน็จ

Commission. 
15 1,500,000 15 1,500,000 15 1,500,000

ค�าตอบแทน

Remuneration. 
15 4,255,300 15 4,325,000 15 3,840,000

รวม
9,375,300 9,045,000 8,730,000

10. การประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ 

 แนวทางการประเมินผลการปฏิบัติงานประจําป�ของคณะ

กรรมการ โดยแบ�งการประเมินออกเป�น 3 ประเภท คือ การ

ประเมนิผลการปฏบิตังิานของคณะกรรมการทั้งคณะ การประเมนิ

ผลการปฏบิตังิานคณะกรรมการรายบคุคล และการประเมนิผลการ

ปฏิบัตงิานคณะกรรมการแบบไขว� เสนอต�อคณะกรรมการบรษิทั ซึ่ง

คณะกรรมการบริษัท ได�ให�ความเห็นชอบแนวทางการประเมินผล

ดังกล�าว 

11. การพัฒนากรรมการและผู�บริหาร 

 บรษิทัฯ ได�สนบัสนนุการพฒันากรรมการและผู�บรหิารระดับ

ต�างๆ อย�างสม่ําเสมอ โดยส�งเสริมให�กรรมการบริษัทเข�ารับการ

อบรมหรือเข�าร�วมกิจกรรม เพื่อเป�นการเพิ่มพูนความรู�ด�านต�างๆ 

ที่เกี่ยวข�องกับบทบาทหน�าที่ที่ได�รับมอบหมาย เช�น การอบรม

และสัมมนา ซึ่งจัดโดยสมาคมส�งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

ตลาดหลักทรัพย�แห�งประเทศไทย เป�นต�น 

 นอกจากนี้ บริษัทฯ ได�จัดทําคู�มือกรรมการบริษัทฯ โดยได�

รวบรวมสรุปกฎหมาย กฎเกณฑ� ข�อบังคับที่เกี่ยวข�องกับกรรมการ

บรษัิทฯ เพื่อให�กรรมการทราบถงึบทบาทหน�าที่ หลกัการ และแนว

ปฏิบัติในการดํารงตําแหน�งกรรมการบริษัทฯ ทั้งหมด โดยสําหรับ

กรรมการเข�าใหม� บริษัทฯ ได�มีการชี้แจงข�อมูลที่เป�นประโยชน�ต�อ

การปฏิบัติหน�าที่ให�แก�กรรมการ ซึ่งรวมถึงข�อมูลเกี่ยวกับลักษณะ

ธุรกิจ แนวทางการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ และคู�มือกรรมการ

บริษัทฯ 

12. การสืบทอดงาน 

 บริษัทฯ มีแผนการเตรียมการสืบทอดตําแหน�งงานที ่

สําคัญอย�างเป�นระบบ เพื่อทดแทนผู�เกษียณอายุ หรือ บรรจุ

ลงในตําแหน�งงานใหม�ที ่เกิดขึ ้นจากการขยายกิจการหรือการ

เปลี่ยนแปลงโครงสร�างของบริษัทฯ หรือการสืบทอดตําแหน�ง

ผู�บริหารระดับสูงสุด เพื่อความต�อเนื่องในการบริหาร และเพื่อ

ให�สามารถคัดเลือกบุคลากรที่มีศักยภาพ และพร�อมที่จะดํารง

ตําแหน�งงานสําคัญดังกล�าว

10. Evaluation of Committee performance

 The annual performance evaluation, Committee 

was evaluated in 3 categories as the committee’s 

performance, individually Member’ s performance and 

crossed Member’s performance to present to company’s 

Board of Directors to review the evaluation.

11. Developing of Committee and Directors

 Sikarin Public Co.,Ltd. always support the 

developing of committee and any level of directors 

by training and join the activities for increasing the 

knowledge concerns with duty assignment such as 

training and seminar arranged by the promotional 

association of Thai  company committee institution, the 

Stock Exchange of Thailand etc. 

 Moreover, the company has made the committee’s 

manual by compiling laws, regulations concerns with 

company’s committee for their roles. duties, principles 

and guideline to be in the Directors’ position.  The new 

directors will be notified the beneficial data for their 

duties which included the data of business nature, the 

way to do company’s business and manual of company’s 

committee

12. Line of succession

 The company has its inherits preparation plan for 

important titles as systematic to replace the retirement 

or inherit of high level directors for continuing its 

management, and elect the qualified person to be

ready in important position
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โครงสรางรายได Revenue Structure

Remarks: 

 (1) Other revenues comprise interest income, 

Rental incomes, etc.

(หน�วย : ล�านบาท) (Unit: Million Baht)) 

ผลิตภัณฑ�/บริการ

Products/Services ดําเนินการ

โดย

Handled by

%การถือหุ�น

ของบริษัท

Shareholder

2553

2010

2554

2011

2555

2012

รายได�

(ลบ.)

Revenue
%

รายได�

(ลบ.)

Revenue
%

รายได�

(ลบ.)

Revenue
%

รายได�จากการรักษาพยาบาล-สุทธิ

Net medical services revenues

รพ.ศิครินทร�
Sikarin 100 1,126.97 82.55 1,234.91 84.57 1,354.97 86.19

รพ.รัทรินทร�
Rattarin 100 166.66 12.21 174.71 11.97 170.95 10.87

รายได�จากการขายอาหารและเครื่องดื่ม

Food and beverage revenues

รพ.ศิครินทร�
Sikarin 100 25.23 1.85 29.00 1.99 27.29 1.74

รพ.รัทรินทร�
Rattarin 100 - - - - - -

รายได�อื่นๆ*

Other revenues *

รพ.ศิครินทร�
Sikarin 100 15.41 1.13 20.77 1.42 18.04 1.15

รพ.รัทรินทร�
Rattarin 100 2.27 0.16 0,80 0.05 0.74 0.05

โอนกลับผลขาดทุนจากการตีราคาทรัพย�สิน

(Reverse on asset revaluation)

รพ.ศิครินทร�
Sikarin 100 28.70 2.10 - - - -

รวม 

Total revenues
1,365.24 100.00 1,460.19 100.00 1,571.99 100.00

หมายเหตุ :

          1) รายได�อ่ืนๆ  ประกอบด�วย ดอกเบ้ียรับ รายได�จาก

การให�เช�าพื้นที่ เป�นต�น
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โครงสรางเงินทุน Capital Structure

หลักทรัพย�ของบริษัท
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียน 

910 ล�านบาท และมีทุนจดทะเบียนชําระแล�วทั้งสิ้น  650 ล�าน

บาท โดยแบ�งเป�นหุ�นสามัญจํานวน 140 ล�านหุ�น มูลค�าที่ตราไว�

หุ�นละ 6.50 บาท ซึ่งเป�นการลดมูลค�าที่ตราไว� (par) จากเดิมหุ�น

ละ 10 บาท เป�น หุ�นละ 6.50 บาท (จํานวนหุ�นเท�าเดิม) ตามมติ

ที่ประชุมวิสามัญผู�ถือหุ�นครั้งที่ 1/2551 ประชุมเมื่อวันที่ 9 ตุลาคม 

2551 อนุมัติการลดทุนจดทะเบียนและทุนชําระแล�วของบริษัทฯ 

โดยการลดทุนจดทะเบียนและทุนชําระแล�วของบริษัทดังกล�าว

เพื่อนําส�วนเกินทุนที่เกิดจากการลดมูลค�าหุ�นที่ตราไว�จํานวนเงิน 

350 ล�านบาท หักชดเชยผลขาดทนุสะสมที่คงเหลอืจากการนาํเงนิ

สํารองตามกฎหมายจํานวน 6.88 ล�านบาท และส�วนเกินมูลค�าหุ�น

สามญัที่มอียู�จาํนวนเงนิ 365.05 ล�านบาท หกัด�วยผลขาดทนุสะสม 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2551 จํานวนเงิน 714.82 ล�านบาท ส�งผล

ให�เกิดส�วนเกินทุนที่เกิดจากการลดมูลค�าหุ�นที่ตราไว�ต�อหุ�นส�วนที่

เหลือจํานวน 7.11 ล�านบาท ซึ่งบริษัทฯ บันทึกไว�ในส�วนของผู�ถือ

หุ�นเป�นบัญชีส�วนเกินทุนจากการลดทุนทั้งจํานวน 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555  บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร� 

จํากัด ซึ่งเป�นบริษัทย�อยของตลาดหลักทรัพย�แห�งประเทศไทย ได�

มีการลงทุนในหลักทรัพย�ของบริษัทฯ จํานวน 2,004,700 หุ�น คิด

เป�นร�อยละ 2.00 ของจํานวนหุ�นที่ออกและเรียกชําระแล�วทั้งหมด

ของบริษัทฯ ทําให�หุ�นสามัญจํานวนดังกล�าวถูกแปรสภาพเป�นใบ

สําคัญแสดงสิทธิในผลประโยชน�ที่เกิดจากหลักทรัพย�อ�างอิงไทย 

(NVDR) ถึงแม�ว�าผู�ถือ NVDR จะได�รับสิทธิประโยชน�ทางการเงิน 

ได�แก� เงินป�นผล และสิทธิในการซื้อหุ�นเพิ่มทุน เช�นเดียวกับการ

ลงทุนในหุ�นสามัญของบริษัทฯ แต�ผู�ถือ NVDR จะไม�มีสิทธิในการ

ออกเสียงในที่ประชุมผู�ถือหุ�น จากสาเหตุดังกล�าวส�งผลให�สิทธิใน

การออกเสียงในที่ประชุมผู�ถือหุ�นของผู�ถือหุ�นแต�ละรายเพิ่มมาก

ขึ้น อย�างไรก็ตาม จํานวนหุ�นของบริษัทฯ ที่นําไปเป�นหลักทรัพย�

อ�างอิงของ NVDR อาจเปลี่ยนแปลงได�ตลอดเวลา ดังนั้นผู�ลงทุน

สามารถตรวจสอบจํานวนหุ�นที่เป�น NVDR ล�าสุดได�จากเว็บไซท�

ของตลาดหลักทรัพย�ที่ www.set.or.th

หุ�นทุนซื้อคืน/กําไรสะสมจัดสรรสําหรับหุ�นทุนซื้อคืน

 ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการ คร้ังท่ี 9/2552 เม่ือวันท่ี 

10 กันยายน 2552 มีมติอนุมัติให�ซ้ือหุ�นคืนเพ่ือบริหารทางการเงิน

ของบริษัท ในวงเงินไม�เกิน 66 ล�านบาท โดยจะซ้ือหุ�นทุนคืนเป�น

จํานวน 6 ล�านหุ�น หรือคิดเป�นร�อยละ 6 ของหุ�นท่ีออกและ จําหน�าย

ได�แล�วท้ังหมดของบริษัท โดยกําหนดระยะเวลาการซ้ือหุ�นคืนต้ังแต�

วันท่ี29 กันยายน 2552 ถึงวันท่ี28 มีนาคม 2553 และ กําหนดระยะ

เวลาจําหน�ายหุ�นทุนซ้ือคืน ต้ังแต�วันท่ี 29 กันยายน 2553 ถึงวันท่ี 24 

มีนาคม 2556 (ภายหลัง 6 เดือนนับแต�การซ้ือ หุ�นคืนเสร็จส้ิน แต�

ต�องไม�เกิน 3 ป��) ในกรณีท่ีบริษัทจําหน�ายหุ�นทุนซ้ือคืนไม�หมดภายใน

ระยะเวลาท่ีกําหนด บริษัทจะลดทุนท่ีออกและชําระแล�วลงโดยวิธีตัด

The Company’s securities
 As of December 31, 2012, Sikarin Public Co., Ltd.’s 

registered capital was Bt 910 million, Bt 650 million was paid 

up, featuring 140 million ordinary shares at the par value of 

Bt 6.50 per share, reduced from Bt 10 per share (the number 

of shares remains unchanged) according to the resolution 

of the 1/2008 Extraordinary General Shareholders’ Meeting  

on October 9, 2008. The reduction of the registered capital 

and paid-up capital resulted in a capital excessive of the 

par value at Bt 350 million, which was deducted by Bt 6.88 

million accumulated loss after setting aside statutory reserve; 

the value in excess of the ordinary shares at Bt 365.05 million 

deducted by the accumulated loss as of December 31, 2008 

at Bt 714.82 million, leaving the capital in excess of the par 

value after reduction at Bt 7.11 million. The Company had 

recorded it as the shareholders’ equity or excessive capital 

after reduction of the par value. 

 On December 31, 2012, Thai NVDR Co., Ltd., an 

affiliated company in the Stock Exchange of Thailand invested 

in 2,004,700 shares of Sikarin securities or  2.00 percent of all the 

Company’s issued and paid-up shares. Those ordinary shares 

were transformed into share-purchase warrants incurred from 

the securities of Thai NVDR. Though the NVDR holder received 

such financial benefits as dividend and rights to buy shares 

in a capital increase similar to investment in the Company’s 

ordinary shares, the NVDR holder had no right to cast votes in 

a shareholders’ meeting. Subsequently, rights to cast votes in 

a shareholders’ meeting by each shareholder had increased. 

However, the Company’s shares set aside as NVDR reference 

securities are subject to change any time. Investors can check 

the latest number of shares being NVDR at the SET website: 

www.set.or.th

TREASURY SHARES RESERVE / APPRORIATED RETAINED

EARNINGS FOR TREASURY SHARES

  By the resolution of the directors’ meeting no. 9/2009, 

held on September 10, 2009, the Company has been 

approved to repurchase its shares for financial management 

purposes, under the share repurchase scheme, within the 

limitation of Baht 66 million or 6 million shares, orequivalent 

to 6% of the total issued and paid-up shares of the Company.  
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หุ�นทุนท่ีซ้ือคืนและยังไม�ได�จําหน�ายท่ีเหลืออยู� 

 ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2554 บรษิทัมหีุ�นทนุซื้อคนืจาํนวน 

6,000,000 หุ�น (มูลค�าตราไว� หุ�นละ 6.50 บาท) คิดเป�นร�อยละ 6 

ของหุ�นที่จําหน�ายทั้งหมดมูลค�าของหุ�นทุนซื้อคืนเป�นจํานวนเงิน 

60,988,460บาท (ราคาซื้อคืนเฉลี่ยหุ�นละ 10.16 บาท) 

 ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการครั้งที่10/2555 เมื่อ

วันที่16 ตุลาคม 2555 มีมติอนุมัติให�จําหน�ายหุ�นทุนซื้อคืน ใน

ระหว�างป� 2555 มีการจําหน�ายหุ�นทุนซื้อคืนได�ทั้งสิ้น 350,000 หุ�น 

คดิเป�นจํานวนเงิน 8,276,436.66 บาท(ราคาขายเฉลี่ยหุ�นละ 23.65 

บาท) คงเหลือหุ�นทุนซื้อคืน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 จํานวน 

5,650,000 หุ�น เป�นจํานวนเงิน 57,428,960 บาท 

 ตามจดหมายของสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกั

ทรัพย�และตลาดหลักทรัพย�ที่ กลต.ชส. (ว) 2/2548 ลงวันที่ 14 

กุมภาพันธ� 2548 เกี่ยวกับการซื้อหุ�นคืนว�าบริษัท มหาชน จํากัด

จะซื้อหุ�นคืนได�ไม�เกินวงเงนิกาํไรสะสม และให�บรษิทัต�องกนักาํไร 

สะสมไว�เป�นเงนิสาํรองเท�ากบัจาํนวนเงนิที่ได�จ�ายซ้ือหุ�นคนืจนกว�า

จะมีการจําหน�ายหุ�นซื้อคืนไว�หมด หรือลดทุนที่ชําระแล�วโดยวิธี 

ตัดหุ�นซื้อคืนที่จําหน�ายไม�หมด แล�วแต�กรณี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

2555 และ 2554 บริษัทได�จัดสรรกําไรสะสมเป�นสํารองสําหรับหุ�น

ซื้อคืนเต็มจํานวนแล�ว

นโยบายการลงทุนในบริษัทย�อยและบริษัทร�วม

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 บริษัทคงเหลือการลงทุน

ในบริษัทร�วมจํานวน 2 บริษัท คือ บริษัท โรงพยาบาล ศิครินทร� 

หาดใหญ� จํากดั  ที่ได�ลงทนุไว�ตั้งแต� พ.ศ.2539 และบรษิทั เขาใหญ�

สปา จํากัด  ที่ได�ลงทุนไว�ตั้งแต� พ.ศ.2538 นอกจากนี้ บริษัทยังมี

การลงทุนในบริษัทอื่นอีกจํานวน 1 แห�ง คือ บริษัท โรงพยาบาล

กาญจนบุรี เมโมเรียล จํากัด ตั้งแต� พ.ศ. 2537 

 นอกเหนือจากการลงทุนดังกล�าวแล�ว บริษัทยังไม�มี

นโยบายที่จะลงทุนในบริษัทใดๆ 

The period for the repurchase of the shares is from September 

29, 2009 to March 28, 2010 and the resale period will be 

on September 29, 2010 until March 24, 2013 (after 6 months 

from the completion date of the share repurchase and not 

exceed 3 years). In the event that the Company is unable 

to dispose of all repurchased shares within the set period, 

the Company has to reduce its paid-up capital by writing-

off the remaining unsold repurchased shares.

 As at December 31, 2011, the Company has 

purchased back 6,000,000 ordinary shares (par value of Baht 

6.50 each), or 6.00%  of total number of shares in issue, a 

total of Baht 60.99 million.

 From the resolution of the Board of Directors 

meeting No. 10/2012 as at October 16, 2012, it has approved 

the sale of treasury shares with the total selling volume of 

350,000 shares at the amount of Baht 8,276,436.66 (average 

selling price Baht 23.65 per share) during 2012 and there 

are 5,650,000 outstanding treasury shares as at December 

31, 2012 at the amount of Baht 57,428,960.

 According to letter No. Gor Lor Tor. Chor Sor. 

(Vor) 2/2548 of the Office of the Securities and Exchange 

Commission dated February 14, 2005, concerning the 

acquisition of treasury shares, a public limited company may 

buy back treasury shares in an amount not exceeding the 

amount of its retained earnings and has to appropriate an 

equal amount of retained earnings to a reserve for treasury 

shares, which must be maintained until the Company either 

sells the treasury shares or reduces its paid up share capital 

by an amount equal to the value of the treasury shares 

which it could not sell. As at December 31, 2011 and 2012, 

the Company has already appropriated the full required 

amount of retained earnings to a reserve for the treasury 

shares. 

Policy of investment in subsidiary and associated 

companies.

 As of December 31,2012 Sikarin Public Co.,Ltd. 

had investment in 2 associatied companies, namely, Sikarin 

Hadyai Hospital Col.,Ltd (1996) , Khao Yai Spa Co.,Ltd (1995).  

And the other investment company,namely as Kanjanaburi 

Memorial Hospital Co.,Ltd(1994). 

 Asides from those investments , Sikarin Public 

Co.,Ltd., has no policy to invest in any other company.
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ทรัพย�สินที่ ใช� ในการประกอบธุรกิจ
1.รายละเอียดของทรัพย�สินที่ใช�ในการประกอบธุรกิจ

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 บริษัทฯ มีทรัพย�สินที่ใช�ใน

การประกอบธุรกิจดังนี้

ประเภท/ลักษณะทรัพย�สิน

Type of Assets

ลักษณะกรรมสิทธิ์

Ownership

ภาระผูกพัน

Obligations

มูลค�าตามบัญชีสุทธิ

ณ วันที่ 31 ธ.ค. 55

(ล�านบาท)

Net Book Value as of 

Dec 31, 2012 

(million Baht)

1. ที่ดิน และส�วนปรับปรุงที่ดิน
   Land and land improvement,

จํานอง
Mortgaged,

หลักประกันเงินกู�
Collateral for loans

249,064,341

2. สิทธิการเช�า
   Leasehold rights,

 53,216,183

รวมที่ดินและสิทธิการเช�า-สุทธิ
Total land and leasehold rights - net

302,280,524

3. อาคารและส�วนประกอบอาคาร
   Buildings and Improvement,

จํานอง
Mortgaged,

หลักประกันเงินกู�
Collateral for loans 788,352,566

4. อุปกรณ�สํานักงาน
   Furniture and office equipment,

เป�นเจ�าของ
Owned, 82,340,421

5. เครื่องมือและอุปกรณ�การแพทย�
   Medical tools and equipment,

เป�นเจ�าของ,เช�าซื้อ
Owned, Leasing 170,006,328

6. อุปกรณ�อื่นๆ
   Other equipment,

เป�นเจ�าของ
Owned, 2,202,127

7. ยานพาหนะ
   Vehicles,

เป�นเจ�าของ,เช�าซื้อ
Owned, Leasing 19,311,364

8. อาคารระหว�างก�อสร�าง
   Construction in progress

เป�นเจ�าของ
Owned,

84,634,549

9. สินทรัพย�ไม�มีตัวตน (โปรแกรมสําเร็จรูป)
   Intangible assets (software),

เป�นเจ�าของ
Owned, 3,577,725

รวมมูลค�าตามบัญชีสุทธิของทรัพย�สินที่ใช�ประกอบธุรกิจทั้งหมด
Total net book value of assets used in business operation 1,452,705,604

 

 

Assets in the business operation 
1. Details of assets in the business operation

 As of December 31, 2012, Sikarin Public Co., Ltd. had 

the following assets in its business operation: 



SIKARIN Public Company Limited

Annual 
Report2012

82 Your Family Hospital

SIKARIN Public Company Limited

Annual 
Report2012

SIKARIN Public Company Limited

Annual 
Report2012

 นอกจากน้ี ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2555 บริษัทฯ มี

สัญญาเช�าระยะยาว ทั ้งในส�วนสํานักงานและพื้นที่จอดรถ

เพ่ือใช�ในการประกอบธุรกิจ ซ่ึงสามารถสรุปรายละเอียดได�ดังน้ี

ประเภท

Type of Lease

ระยะเวลา

Period

จํานวนค�าเช�าที่

จะต�องจ�ายในอนาคต

Rent to be paid in the future

1. ค�าเช�าที่ดินด�านหน�าโรงพยาบาล
   Rent of land in front of the hospital,

- รพ. รัทรินทร� (2 สัญญา)
- Rattarin Hospital, (2 contracts)

1 ม.ค. 2553 - 31 ธ.ค.  2554
(Jan1, 2010 - Dec 31, 2011) 2,073,600

2.  ค�าเช�าที่ดินด�านข�างโรงพยาบาล
    Rent of land beside the hospital,

 (4 สัญญา)  (4 contracts) 1 ก.ย. 2551 - 31 ส.ค.  2571
(Sep 1, 2008 - Aug 31, 2028)

50,724,160

 (4 สัญญา)  (4 contract)
22 พ.ย. 2555 - 21 พ.ย.  2556
(Nov 1, 2012 - Nov 21, 2013)

4,656,960

3.  ค�าเช�าโรงงานซักรีด 
     Rent of laundry factory

1 ม.ค. 2555 - 31 ธ.ค.  2555
(Jan1, 2012 - Dec 31, 2012)

-

 In addition, on December 31, 2012, Sikarin Public Co., 

Ltd. had long-term lease in the form of office and car park 

used in business operation, which could be concluded as 

follow

(หน�วย : บาท) (Unit: Baht)
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ฐานะการเงินและผลการดําเนินงาน 

Financial Status and operating results
                   (หน�วย : ล�านบาท) (Unit: Million Baht)

งบดุล 

Balance Sheets

งบการเงินเฉพาะบริษัท
Separate financial statements

2551 2552 2553 2554 2555

2008 2009 2010 2011 2012

(ปรับปรุงใหม�)
(Restated)

(ปรับปรุงใหม�)
(Restated)

สินทรัพย�  Assets

รวมสินทรัพย�หมุนเวียน
Total current assets,

249.53                     207.79       236.09       225.19       285.65

รวมสินทรัพย�ไม�หมุนเวียน
Total non-current assets,

950.84 1,061.62 1,229.79 1,361.07 1,481.63

รวมสินทรัพย�
Total assets

1,200.37 1,269.41 1,465.88 1,586.26 1,767.28

หนี้สิน  Liabilities

รวมหนี้สินหมุนเวียน
Total current liabilities,

221.78 252.01 287.99 329.93 426.57

รวมหนี้สินไม�หมุนเวียน
Total non-current liabilities,

180.06 148.06 163.25 195.04 207.03

รวมหนี้สิน
Total liabilities, 

401.84 400.07 451.24 524.97 633.60

ส�วนของผู�ถือหุ�น  Shareholders’ equity

ทุนเรือนหุ�น
Share capital,

ทุนจดทะเบียน
Authorized share capital,

   หุ�นสามัญ  140,000,000 หุ�น มูลค�าหุ�นละ  6.50  บาท
    140,000 ordinary shares of Bt6.50 each,

910.00 910.00 910.00 910.00 910.00

ทุนที่ออกและชําระแล�ว
Issued and paid-up share capital,

   หุ�นสามัญ  100,000,000 หุ�น มูลค�าหุ�นละ  6.50  บาท
    100,000,000 ordinary shares of Bt6.50 each,

650.00 650.00 650.00 650.00 650.00

   ส�วนเกินมูลค�าหุ�นสามัญ
    Premium on share capital,

- - - -

   ส�วนเกินทุนจากการลดทุน
    Premium on capital reduction,

7.11 7.11 7.11 7.11 7.11

    ส�วนเกินทุนจากการจําหน�ายหุ�นทุนซื้อคืน
Premium on sale treasury shares

- - - - 4.72

   ส�วนเกินทุนจากการตีราคาทรัพย�สิน - สุทธิ
    Unrealized increment per asset appraisal -net

41.15 79.81 170.03 162.22 154.40

กําไร (ขาดทุน) สะสม
Retained earnings (deficits)

100.27 155.65 248.48 302.94 374.88

หุ�นทุนซื้อคืน
Treasury shares

- (23.23) (60.98) (60.98) (57.43)

รวมส�วนของผู�ถือหุ�น - สุทธิ
Total shareholders’ equity - net,

798.53 869.34 1,014.64 1,061.29 1,133.68

รวมหนี้สินและส�วนของผู�ถือหุ�น
Total liabilities and Shareholders' equity

1,200.37 1,269.41 1,465.88 1,586.26 1,767.28



SIKARIN Public Company Limited

Annual 
Report2012

84 Your Family Hospital

SIKARIN Public Company Limited

Annual 
Report2012

SIKARIN Public Company Limited

Annual 
Report2012

    (หน�วย : ล�านบาท) (Unit: Million Baht)

งบกําไรขาดทุน
Statements of Income

งบการเงินเฉพาะบริษัท
Separate financial statements

2551
2008

2552
2009

2553
2010

2554
2011

2555
2012

(ปรับปรุงใหม�)
(Restated)

(ปรับปรุงใหม�)
(Restated)

กําไรสําหรับป�
Profit for the year

99.93 115.26 142.18 110.41 120.51

กําไรเบ็ดเสร็จอื่น
Other comprehensive income

                                                                                

กําไรเบ็ดเสร็จรวมสําหรับป�
Total comprehensive income for year

99.93 115.26 142.18 110.41 120.51

กําไรต�อหุ�นขั้นพื้นฐาน (บาท/ต�อหุ�น)
Earning per share

       1.00        1.16        1.50        1.17 1.28

อัตราส�วนทางการเงิน
(Financial Ratio)

หน�วย
Unit

2551
2008

2552
2009

2553
2010

2554
2011

2555
2012

อัตราส�วนสภาพคล�อง
Current Ratio

เท�า
Times

    1.13     0.82    0.83    0.68    0.67

อัตราส�วนสภาพคล�องหมุนเร็ว
Acid Test Ratio

เท�า 
Times

    0.94     0.60    0.62    0.51    0.56

อัตราส�วนสภาพคล�องกระแสเงินสด
Cash Flow Turnover Ratio

เท�า
Times

    0.95     0.81    0.77    0.73    0.50

อัตราส�วนหมุนเวียนลูกหนี้การค�า
A/R Receivable Turnover

เท�า
Times

    9.21    10.48   11.05   14.05   14.54

ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย (วัน)
Average Days Receivable

วัน
Days

  39.11    34.35   32.58   25.63   24.76

อัตราส�วนหมุนเวียนสินค�าคงเหลือ
Inventory Turnover Ratio

เท�า
Times

  26.88   22.18   20.98   19.79   20.70

ระยะเวลาขายสินค�าเฉลี่ย (วัน)
Average Days Sales

วัน
Days

  13.40   16.23   17.16   18.19   17.39

อัตราส�วนหมุนเวียนเจ�าหนี้การค�า
A/P Turnover Ratio

เท�า
Times

  14.48   13.95   14.29   14.55   15.36

ระยะเวลาจ�ายชําระหนี้เฉลี่ย (วัน)
Debt Payment Period

วัน
Days

  24.87   25.81   25.20   24.75   23.44

วงจรเงินสด
Cash Cycle

วัน
Days

  27.64   24.77   24.55   19.07   18.71

อัตรากําไรขั้นต�น
Gross Profit Margin

%
  32.10   31.22   31.35   33.30   32.40

อัตรากําไรจากการดําเนินงาน
Operating Profit Margin

%
  11.79   11.30   10.73   12.38   11.70

อัตรากําไรอื่น
Other Profit Margin

%
    1.11     2.09   3.40    1.48    1.20

อัตรากําไรสุทธิ
Net Profit Margin

%
    8.33     9.24   10.41    7.56    7.67

อัตราผลตอบแทนต�อผู�ถือหุ�น
Return on Equity

%
  13.35   13.82   15.08   10.63   10.98

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย�
Returns on Assets

%
    8.49     9.33   10.40    7.23    7.19

อัตราการหมุนของสินทรัพย�
Assets Turnover Ratio

เท�า
Times

    1.02     1.01    1.00    0.96    0.94

อัตราส�วนหนี้สินต�อส�วนของผู�ถือหุ�น
Debt to Equity Ratio

เท�า
Times

    0.50     0.46    0.44    0.49    0.56

อัตราส�วนความสามารถชําระดอกเบี้ย
Interest Coverage Ratio 

เท�า
Times

  11.13   13.69   12.92    17.10    12.24

อัตราการจ�ายเงินป�นผล
Dividend Payout Ratio

%
         -     52.05   42.20   42.57   46.80
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1. งบการเงิน
สรุปรายงานการสอบบัญชี

(ก)  งบการเงนิป� 2551 สอบทานโดยนายพชิยั ดชัณาภริมย� 

ผู�สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 2421 บริษัท

 สอบบัญชีธรรมนิติ จํากัด

 ผู�สอบบญัชแีสดงความเหน็อย�างไม�มเีงื่อนไขและไม�มี

ข�อสังเกตในงบแสดงฐานะการเงิน สิ้นสุด ณ วันที่ 

31 ธันวาคม 2551 และ 2550 

(ข)  งบการเงินป� 2552 สอบทานโดยนางสาวจันทรา ว�อง

ศรอีดุมพร ผู�สอบบญัชรีบัอนญุาต เลขทะเบียน 4996 

บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จํากัด 

 ผู�สอบบญัชแีสดงความเหน็อย�างไม�มเีงื่อนไขและไม�มี

ข�อสังเกตในงบแสดงฐานะการเงิน สิ้นสุด ณ วันที่ 

31 ธันวาคม 2552 และ 2551

(ค)  งบการเงินป� 2553 สอบทานโดยนางสาวจันทรา ว�อง

ศรอีดุมพร ผู�สอบบญัชรีบัอนญุาต เลขทะเบียน 4996 

บริษัทสอบบัญชีธรรมนิติ จํากัด

 ผู�สอบบญัชแีสดงความเหน็อย�างไม�มเีงื่อนไขและไม�มี

ข�อสังเกตในงบแสดงฐานะการเงิน สิ้นสุด ณ วันที่ 

31 ธันวาคม 2553 และ 2552

(ง)  งบการเงินป� 2554 สอบทานโดยนางสาวจันทรา ว�อง

ศรอีดุมพร ผู�สอบบญัชรีบัอนญุาต เลขทะเบียน 4996 

บริษัทสอบบัญชีธรรมนิติ จํากัด

 ผู�สอบบญัชแีสดงความเหน็อย�างไม�มเีงื่อนไขและไม�มี

ข�อสังเกตในงบแสดงฐานะการเงิน สิ้นสุด ณ วันที่ 

31 ธันวาคม 2554 และ 2553

(จ)  งบการเงินป� 2555 สอบทานโดยนางสาวจันทรา ว�อง

ศรอีดุมพร ผู�สอบบญัชรีบัอนญุาต เลขทะเบียน 4996 

บริษัทสอบบัญชีธรรมนิติ จํากัด

 ผู�สอบบญัชแีสดงความเหน็อย�างไม�มเีงื่อนไขและไม�มี

ข�อสังเกตในงบแสดงฐานะการเงิน สิ้นสุด ณ วันที่ 

31 ธันวาคม 2555 และ 2554

Financial statements
1. Summary of audit reports

(A)  The 2008 financial statements, audited 

by Mr. Pichai Datchanapirom, Certified Public Accountant, 

Registration No. 2421, from Dhammaniti Auditing Co., Ltd.

The auditor expressed his opinions without 

condition or special observations towards Sikarin Public Co., 

Ltd.’s financial statements for the year ended December 

31, 2008 and 2007 

(B)  The 2009 financial statements, audited 

by Miss. Chantra Wongsri-Udomporn, Certified Public 

Accountant, Registration No. 4996, from Dhammaniti 

Auditing Co., Ltd.

 The auditor expressed her opinions without 

condition or special observations towards Sikarin Public Co., 

Ltd.’s financial statements for the year ended December 

31, 2009 and 2008

(C)  The 2010 financial statements, audited 

by Miss. Chantra Wongsri-Udomporn, Certified Public 

Accountant, Registration No. 4996, from Dhammaniti 

Auditing Co., Ltd.

 The auditor expressed her opinions without 

condition or special observations towards Sikarin Public Co., 

Ltd.’s financial statements for the year ended December 31, 

2010 and 2009

(D)  The 2011 financial statements, audited 

by Miss. Chantra Wongsri-Udomporn, Certified Public 

Accountant, Registration No. 4996, from Dhammaniti 

Auditing Co., Ltd.

 The auditor expressed her opinions without 

condition or special observations towards Sikarin Public Co., 

Ltd.’s financial statements for the year ended December 31, 

2011 and 2010

(E)  The 2012 financial statements, audited 

by Miss. Chantra Wongsri-Udomporn, Certified Public 

Accountant, Registration No. 4996, from Dhammaniti 

Auditing Co., Ltd.

 The auditor expressed her opinions without 

condition or special observations towards Sikarin Public Co., 

Ltd.’s financial statements for the year ended December 31, 

2012 and 2011
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2. คําอธิบายและการวิเคราะห�ฐานะการเงินและผลการเงิน
ภาพรวมของผลการดําเนินงานที่ผ�านมา

  (ก)  รายได�

      ป� 2555 บริษัทฯ มีรายได�รวมจํานวน 1,571.99 

ล�านบาท แบ�งเป�นรายได�จากการรักษาพยาบาล-สุทธิ

จาํนวน 1,525.92 ล�านบาท คิดเป�นสัดส�วนร�อยละ 97.07 

ของรายได�รวม เพ่ิมข้ึนจากป� 2554 จํานวน  116.30 

ล�านบาท คิดเป�นการเพ่ิมข้ึนร�อยละ 8.25 โดยมีเพิ่มขึ้น

ส�วนใหญ�มาจากกลุ�มลูกค�าบริษัท เนื่องมาจากการมุ�ง

เน�นตลาดบรษิทัประกนัชวีติ-ประกนัสขุภาพและลกูค�า

บริษัทคู�สัญญา นอกจากนี้ยังมีบริการตรวจสุขภาพ

นอกสถานที่ด�วยรถตรวจสขุภาพเคลื่อนที่พร�อมทมีงาน

ที่เชีย่วชาญและมีกระบวนการรายงานผลที่ทันสมัย

ด�วยระบบคอมพิวเตอร� ส�งผลให�มีลูกค�ามาใช�บริการ

เพิ่มขึ้นเป�นจํานวนมาก 

 บริษัทฯ ยังมีรายได�จากการขายอาหารและ

เคร่ืองด่ืมในป� 2555 รวม 27.29 ล�านบาท คิดเป�นสัดส�วน

ร�อยละ 1.74 ของรายได�รวม และรายได�อ่ืนจํานวน 18.78 

ล�านบาท คิดเป�นสัดส�วนร�อยละ 1.20 ของรายได�รวม
(หน�วย : ล�านบาท) 

ผลิตภัณฑ�/บริการ

Products/Services ดําเนินการ

โดย

Handled by

%การถือหุ�น

ของบริษัท

Shareholder

2553

2010

2554

2011

2555

2012

รายได�

(ลบ.)

Revenue
%

รายได�

(ลบ.)

Revenue
%

รายได�

(ลบ.)

Revenue
%

รายได�จากการรักษาพยาบาล-สุทธิ

Net medical services revenues

รพ.ศิครินทร�
Sikarin 100 1,126.97 82.55 1,234.91 84.57 1,354.97 86.19

รพ.รัทรินทร�
Rattarin 100 166.66 12.21 174.71 11.97 170.95 10.87

รายได�จากการขายอาหารและเครื่องดื่ม

Food and beverage revenues

รพ.ศิครินทร�
Sikarin 100 25.23 1.85 29.00 1.99 27.29 1.74

รพ.รัทรินทร�
Rattarin 100 - - - - - -

รายได�อื่นๆ*

Other revenues *

รพ.ศิครินทร�
Sikarin 100 15.41 1.13 20.77 1.42 18.04 1.15

รพ.รัทรินทร�
Rattarin 100 2.27 0.16 0,80 0.05 0.74 0.05

โอนกลับผลขาดทุนจากการตีราคาทรัพย�สิน

(Reverse on asset revaluation)

รพ.ศิครินทร�
Sikarin 100 28.70 2.10 - - - -

รวม 

Total revenues
1,365.24 100.00 1,460.19 100.00 1,571.99 100.00

หมายเหตุ : 

(1) รายได�อื่นๆ ประกอบด�วย ดอกเบี้ยรับ รายได�จาก

การให�เช�าพื้นที่ เป�นต�น

2.Management Discussion and Analysis 
of  financial status and operating results
Overall operating results

 (A)  Revenue

 In 2012, Sikarin Public Co., Ltd. earned a 

total revenue of Bt1,571.99 million, Bt1,525.92 million of which 

or 97.07 percent of the total revenue was the net revenue 

from medical services. The increasing of Bt116.30 million or 

8.25 percent from y2011 was effected  from continuously 

corporate clients  in life and health insurance and corporate 

contracts.  In addition, Sikarin provided a mobile health 

check service with a full team of medical personnel and 

prompt computerized reporting system, thus attracting quite 

a number of additional clients.

  In addition, Sikarin Public Co., Ltd. in 

2012 earned a revenue of Bt27.29 million from food and 

beverage, representing 1.74 percent of the total revenue 

and other revenues of Bt18.78 million or 1.20  percent to 

the total revenue

Remarks: 

        (1)  Other revenues comprise interest income, 

space rental, etc.
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(ข)  ค�าใช�จ�าย

 สําหรับป� 2555 บริษัทฯ มีค�าใช�จ�ายรวม  1,413.49  ล�านบาท 

เพิ่มขึ้นจากป� 2554 จํานวน 110.93 ล�านบาท คิดเป�นการเพิ่มขึ้น

ร�อยละ 8.52 

 ต�นทุนในการรักษาพยาบาล

 ป� 2555 บริษัทฯ มีต�นทุนในการรักษาพยาบาล 1,059.97 ล�าน

บาท คิดเป�นสัดส�วนร�อยละ 67.43 ของรายได�รวม เพิ่มขึ้นจากป� 2554 

เป�นจํานวนเงิน 87.80 ล�านบาท คิดเป�นอัตราการเพิ่มร�อยละ 9.03 

ซึ่งต�นทุนในการรักษาพยาบาลหลักที่เพิ่มขึ้นเป�นค�าใช�จ�ายเกี่ยวกับ

ค�าธรรมเนียมแพทย� อัตรากําลังพยาบาลและผู�ช�วยพยาบาลที่เพิ่ม

ขึ้นจากป� 2554 และค�าเสื่อมราคาในส�วนอาคาร-ส�วนประกอบ และ

อปุกรณ�ต�างๆ อนัเป�นผลสบืเนื่องจากการปรับปรุงระบบการให�บรกิาร 

งานปรับปรุงอาคารสถานที่ให�บริการทั้งในโรงพยาบาลศิครินทร�และ

โรงพยาบาลรัทรินทร� นอกเหนือจากนี้ต�นทุนอื่นๆ มีการเพิ่มขึ้นใน

ทิศทางเดียวกับอัตราการเติบโตของรายได�จากการรักษาพยาบาล

 ค�าใช�จ�ายในการขายและบริหาร

 ป� 2555 บริษัทฯ มีค�าใช�จ�ายในการขายและบริหารจํานวน

รวม 315.77 ล�านบาท เพิ่มขึ้นจากป� 2554 เท�ากับ 20.89 ล�านบาท 

คิดเป�นการเพิ่มขึ้นร�อยละ 7.08  บริษัทฯ บันทึกหนี้สูญและหนี้สงสัย

จะสูญในป� 2555 จํานวน ลดลงจํานวน 1.72 ล�านบาท 

 จากการขยายตัวอย�างต�อเนื ่องของรายได�จากการรักษา

พยาบาลทําให� ในป� 2555 บริษัทฯ มีค�าใช�จ�ายรวมคิดเป�นอัตราส�วน

ร�อยละ 89.92 ของรายได�รวม เพิ่มขึ้นเมื่อเทยีบกบัป� 2554 ท่ีมอีตัราส�วน

ดังกล�าวเท�ากับร�อยละ 89.20 ของรายได�รวม

  (ค)  กําไรสุทธิ

   บริษัทฯ มีกําไรสุทธิก�อนหักภาษีเงินได�เท�ากับ 158.51 ล�านบาท 

คิดเป�นร�อยละ 10.08 ของรายได�รวมและมีกําไรสุทธิในป� 2555 เท�ากับ 

120.51 ล�านบาท คิดเป�นร�อยละ 7.67 ของรายได�รวม เพ่ิมข้ึนจากป� 2554 

ซ่ึงมีอัตราส�วนกําไรสุทธิร�อยละ 7.56 ของรายได�รวม ภาระการจ�ายภาษี

เงินได�นิติบุคคลในป� 2555 ลดลงคิดเป�นจํานวนเงิน 9.22 ล�านบาทเม่ือเทียบ

กับป� 2554 เน่ืองมาจากการปรับอัตราภาษีเงินได�นิติบุคคลจากเดิมร�อย

ละ 30 เป�นร�อยละ 23 ของกําไรสําหรับป�ในส�วนท่ีไม�เกิน 300 ล�านบาท 

ท้ังน้ี อัตราดังกล�าวเป�นไปตามพระราชกฤษฎีการฉบับท่ี 530 (พ.ศ. 2554 

ลงวันท่ี 14 ธันวาคม 2554 ออกตามความในประมวลรัษฎากรว�าด�วยการ

ลดอัตรารัษฎากร

(B)  Expenses

          In 2012, Sikarin Public Co., Ltd. recorded total 

expenses of Bt1,413.49 million, an increase of Bt110.93million 

or 8.52 percent from those in 2011.

 Costs of medical services

 In 2012, the cost of medical services stood at 

Bt1,059.97 million or 67.43 percent of the total revenue, 

increase of Bt87.80 million or 9.03 percent from that in 2011. 

A main cause of rising medical costs came from medical 

fees to doctors, rising number of nurses and assistant nurses, 

depreciation of buildings, its accessories and equipment as 

a result of the service improvement process, building and 

service area renovation at both Sikarin Hospital and Rattarin 

Hospital. In addition, other costs rose in the same direction 

with the rising revenues from medical services. 

Sales and administration expenses

 In 2012, Sikarin Public Co., Ltd. spent Bt315.77 million 

as sales and administration expenses, an increase of Bt20.89 

million or 7.08 percent from that in 2011. The Company had 

decreasing of bad debt and doubtful accounts Bt1.72 million 

in 2012. 

 With the increased revenue from medical services, 

overall costs of medical services and sales and administration 

expenses is grown up in the same direction. The ratio of 

expenses to revenue in 2012 was 89.92 percent, increase 

from 89.20 percent in 2011.

 (C)  Net profit

 For Y2012, the Company had net profit 

before income tax (EBT) Bt. 158.51 million, or 10.08 percent of 

total revenue and Net profit Bt 120.51 million, or 7.67 percent 

of total revenue which increased 7.56  percent of Net profit in 

Y2011. The net profit increasing was effected from decrease in 

Bt. 9.22 million corporate income tax rates which applied by 30% 

to 23% due to compliance with the provision of Royal Decree 

530 (B.E. 2554) dated December 14, 2011,  issued under the 

revenue Code, regarding the reduction of income tax rates.
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ฐานะการเงิน

(ก)  สินทรัพย�

 สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 บริษัทฯ  มีสินทรัพย�

รวม คิดเป�นจํานวนเงิน 1,767.28 ล�านบาท เพิ่มขึ้นจาก 1,586.26 

ล�านบาทในป� 2554 เท�ากับ 181.02 ล�านบาท เพิ่มขึ้นร�อยละ 11.41 

ทั้งนี้โครงสร�างสินทรัพย�รวมของบริษัทฯ ณ สิ้นป� 2555 ประกอบ

ไปด�วยสินทรัพย�หมุนเวียนร�อยละ 16.16 สินทรัพย�ไม�หมุนเวียน

ร�อยละ 83.84

 รายละเอียดของสินทรัพย�ที่สําคัญของบริษัทฯสามารถ

สรุปได�ดังนี้

  สินทรัพย�หมุนเวียน

 สิ ้นสุด ณ วันที ่ 31 ธันวาคม 2555 บริษัทฯ มี

สินทรัพย�หมุนเวียนรวม 285.65 ล�านบาท เพิ ่มขึ ้นจากป� 

2554 เท�ากับ 60.46 ล�านบาท คิดเป�นอัตราการเพ่ิมข้ึนร�อยละ 26.85 

โดยเป�นการเพิ่มขึ้นของรายได�ค�างรบัจากค�าบรกิารทางการแพทย�

ตามภาวะเสี่ยงและด�านบรกิารผู�ป�วยตามกลุ�มโรคร�วม DRGS เป�น

จาํนวนเงนิ70.20 ล�านบาท ในป� 2555 เม่ือเทยีบกบัป� 2554 บรษิทัฯ 

มีระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ยในป� 2555 เท�ากับ 24.76 วันลดลงจากป� 

2554 ซึ่งมีระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย 25.63 วัน ทั้งนี้สําหรับลูกหนี้ที่

เป�นลกูค�าทั่วไป ลกูค�าบริษทั และลกูค�ากองทนุเงินทดแทนที่มยีอด

ค�างชําระเกินกว�า 12 เดือน บริษัทฯ จะทําการตั้งสํารองหนี้สงสัย

จะสูญเต็มจํานวน ซึ่งบริษัทฯ ได�พิจารณาแล�วว�าค�าเผื่อหนี้สงสัย

จะสูญที่บริษัทฯ ได�ตั้งสํารองไว�มีจํานวนเพียงพอสําหรับลูกหนี้ที่

คาดว�าจะเรียกเก็บเงินไม�ได�

 สินทรัพย�ไม�หมุนเวียนอื่น

 ในป� 2555 บริษัทฯ มีสินทรัพย�ไม�หมุนเวียนอื่น รวม

ทั้งสิ้น 1,481.63 ล�านบาท ประกอบด�วยรายการที่สําคัญ คือ ที่ดิน 

อาคารและอุปกรณ�-สทุธ ิและสทิธกิารเช�า รวม 1,474.92 ล�านบาท 

เพิ่มขึ้นจากป� 2554 เท�ากบั 121.29 ล�านบาทหรือคดิเป�นการเพิ่มขึ้น

ร�อยละ 8.93 เป�นผลจากการเพิ่มขึ้นของเครื่องมือแพทย� อุปกรณ�

การแพทย�และการเพิ่มขึ้นของอาคารและงานระหว�างก�อสร�าง อัน

เนื่องมาจากขยายแบ�งโซนของแผนกเด็ก, แผนกผู�ป�วยในอาคาร

ประกันสังคมของโรงพยาบาลศิครินทร� การปรับปรุงอาคารสถาน

ที่ภายในโรงพยาบาลเพื่อรองรับอัตราการขยายตัวของผู�ใช�บริการ

และมาตรฐานการแพทย� JCI   

Financial status
 (A)  Assets

  As of December 31, 2012, Sikarin Public 

Co., Ltd. had total assets worth Bt1,767.28 million, an increase 

of Bt181.02 million or 11.41 percent from Bt,1,586.26 million 

in 2011. The total assets as of the end of 2012 featured 

16.16 percent current assets and the other 83.84 percent 

non-current assets.

 Significant assets can be summarized as follows: 

 Current Assets

 As of December 31, 2012, Sikarin Public Co., Ltd. 

had current assets worth Bt285.65 million, an increase of 

Bt60.46 million or 26.85 percent from those in 2011. The mainly 

increasing in current assets came from accrued income Bt70.20 

million in Year 2012 compare with Year 2011 which result in the 

Social Security Office had announced to increase the medical 

service charge to patients who are diagnosed with DRGs by 

considering the relative weighting of the sleeping day to help 

hospitals that have insured patients with high costs of illness 

and enhance the social security for the better. Subsequently, 

the average collection days in 2012 stood at 24.76 days, an 

decrease from 25.63 days in 2011. General, corporate and 

social security clients with more than 12 months’ outstanding 

period would be put aside as doubtful accounts. In all, Sikarin 

had set a reserve for doubtful accounts to cover actual bad 

debts. 

 Non-current Assets

 In 2012, Sikarin Public Co., Ltd. had non-current 

assets worth Bt1,481.63 million, comprising such significant assets 

as net land, buildings, equipment and lease rights totaling 

Bt1,474.92 million, an increase of Bt121.29 million or 8.93 percent 

from those in 2011. The increase apparently came from the 

procurement of medical tools and equipment and construction 

of additional buildings to house an Dental Center and Infertinity 

Center at Sikarin Hospital as well as building renovations to cope 

with the increasing number of clients. and meet the Internetionel 

Medical Standard - JCI 
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ข)  แหล�งที่มาของเงินทุน

 ความเหมาะสมของโครงสร�างเงินทุน
(หน�วย : ล�านบาท) (Unit: Million Baht) 

โครงสร�างเงินทุน
Capital Structure

2553
2010

%
2554
2011

%
2555
2012

%

รวมหนี้สินหมุนเวียน
Total current liabilities,

287.99 19.50 329.93 20.88 426.57 24.14

รวมหนี้สินไม�หมุนเวียน
Total non-current liabilities, 

163.25 11.14 195.04 12.30 207.03 11.71

รวมหนี้สิน
Total Liabilities,

451.24 30.64 524.97 33.09 633.60 35.85

ส�วนทุน
Share capital and Premiums

827.14 56.42 819.33 51.65 816.22 46.19

กําไร (ขาดทุน) สะสม
Accumulated profit (loss),

187.50 12.94 241.96 15.25 317.46 17.96

รวมส�วนของผู�ถือหุ�น - สุทธิ
Total shareholders’ equity - Net,

1,014.64 69.36 1,061.29 66.91 1,133.68 64.15

รวมหนี้สินและส�วนของผู�ถือหุ�น
Total Liabilities and Shareholders’ Equity

1,465.88 100.00% 1,586.26 100.00% 1,767.28 100.00%

หนี้สิน 

 สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 บริษัทฯ มีหนี้สิน

รวมทั้งสิ้น 633.60 ล�านบาท เพิ่มขึ้นจากงวดเดียวกันของป�ก�อน 

108.63 ล�านบาท โดยหนี้สินรวมประกอบไปด�วยหนี้สินหมุนเวียน 

รวม 426.57 ล�านบาท และหนี้สินไม�หมุนเวียน 207.03 ล�านบาท

 กระแสเงินสดและสภาพคล�อง

  สําหรับป� 2555 บริษัทฯมีกระแสเงินสด

สุทธิได�มาจากการดําเนินงานจํานวน 187.83 ล�านบาท ลดลง

จากป� 2554 จํานวน 36.92 ล�านบาท คิดเป�นการลดลงร�อยละ 16.43

รายการ
Particulars

ป� 2553
2010

ป� 2554
2011

ป� 2555
2012

กระแสเงินสดจากการดําเนินงาน - สุทธิ
Cash flow from operating activities

205.99 224.75 187.83

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน - สุทธิ
Cash flow from invesment actives

(101.72) (206.65) (215.82)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน - สุทธิ
Cash flow from financing activities

(92.39) (60.64) 23.96

เงินสดและรายการเทียบเท�าเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) - สุทธิ
Additional (reduced) cash and cash equivalent - net,

     11.88      (42.53)      (4.03)

รายการเทียบเท�าเงินสด ณ วันสิ้นป�
Additional (reduced) cash and cash equivalent - net, at ending of the year

59.38 16.85 12.81

(B)  Source of funds

 The Appropiateress of capital structure

Liabilities 

 As ended December 31,2012 Total liabilities 

was Bt.633.60 million increased  Bt.108.63 Million from last year. 

The liabilities was included of Total current asset Bt.426.57 Million 

and Total non-current liabilities Bt.207.03 Million. 

Cash flow and liquidity

 In 2012, the net cash received from operation 

stood at Bt187.83 million, an decrease Bt36.92 million or 16.43 

percent from the same period in 2011.
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3. ค�าตอบแทนของผู�สอบบัญชี
•  ค�าตอบแทนจากการตรวจสอบบัญชี (audit fee)

     ที่ประชุมสามัญผู�ถือหุ�นประจําป� 2555 ครั้งที่ 34 

วันที่ 25 เมษายน 2555 มีมติแต�งตั้งผู�สอบบัญชีสังกัดของ

บริษัทสอบบัญชีธรรมนิติ จํากัด ผู�สอบบัญชีของบริษัทฯ 

และกําหนดค�าตอบแทนประจําป� 2555 รวมเป�นเงินทั้งสิ้น 

890,000 บาท

•  ค�าบริการอื่นๆ (non-audit fee) 

    ค�าพาหนะและเบด็เตลด็ประจาํป� 2555 รวม 9,441 บาท

  

3. Auditor’s remuneration
 •  Audit fees

  The 34th Annual General Shareholders’

  Meeting in  2012 held on April 25, 2012 reached a 

 resolution appointing an auditor attached to

  Dhammaniti Auditing Co., Ltd. and fixing an audit 

 fee for 2012 at Bt 890,000.

 •  Non-audit fees

 Trarelling and incidental expenses for 2012 at

 bt Bt 9,441
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การตลาด และภาวะการแขงขัน Market and Competition

ภาวะอุตสาหกรรมและการแข�งขัน

 • การเติบโตของภาคอุตสาหกรรมโรงพยาบาล  จะ

เติบโตตามการขยายตัวของ 3 ป�จจัยหลักดังนี้  ประการแรก

ได�แก�การขยายตัวของผลิตภัณฑ�มวลรวม  (GDP) ประการที่

สอง  การเพิ่มรายได�ต�อหัวของประชากร  ประการที่สาม  การ

เปลี่ยนแปลงโครงสร�างอายุของประชากร  ซึ่งในรอบป� 2555  

โครงสร�างของทั้ง  3  ป�จจัยดังกล�าว  มีแนวโน�มที่เป�นบวกต�อ

การส�งเสริมให�เกิดการเติบโตของธุรกิจโรงพยาบาล กล�าวคือ  

ผลิตภัณฑ�มวลรวมเติบโตร�อยละ  0.1  ในป�  2554  และเพิ่ม

เป�นมากกว�าร�อยละ  5  ในป� 2555  ประการต�อมารายได�ต�อหัว

ของประชากรได�เพิ่มสูงขึ้นตลอดมาตั้งแต�ป� 2553  ต�อเนื่องไปถึง

ป� 2556  จากนโยบายการปรับเงินเดือนข�าราชการ  และการปรับ

อัตราค�าจ�างขั้นต่ําใหม�เป�น 300  บาท  ทั่วทุกจังหวัดในป� 2556 

กล�าวสําหรับโครงสร�างอายุของประชากร ประเทศไทยกําลังก�าว

ตามโครงสร�างอายุประชากรในรูปแบบเดียวกับประเทศที่พัฒนา

แล�วทั้งหลาย  คืออัตราการเกิดลดลง  และอัตราผู�สูงอายุเพิ่ม

ขึ้นในอัตราเร�งทุกป�  ซึ่งกลุ�มผู�สูงอายุจะเจ็บป�วยบ�อยกว�าและ

ซับซ�อนกว�า ช�วงอายุอื่นๆ  

 •  สาํหรบักลุ�มโรงพยาบาลเอกชนที่เป�นโรงพยาบาลท่ัวไป 

(General  Hospital)  โดยปกติระดับความเชี่ยวชาญทางคลินิก

จะอยู�ระหว�างโรงพยาบาลระดับทุติยภูมิ (Secondary Care)

ค�อนข�างมาทางโรงพยาบาลระดบัตตยิภมู ิ ( Tertiary  Care)  โดย

ทั่วไปลูกค�าเป�าหมายของโรงพยาบาลในกลุ�มนี้ จะเป�นผู�ที่มีที่พัก

อาศัยอยู�ในชุมชน โดยรอบในรัศมีประมาณ  20-30 ตารางกิโลเมตร  

Industrial situation and competition

 •  As the growth of industrial hospital as expanding 

by 3 main factors, first as enlarge of mass production (GDP), 

second as the increasing income of population, third as the 

changing the age structure of population.  As B.C. 2555 the 

structural of 3 factors caused of the positive trend to the 

growth promotional of medical business as GDP growth 

rate at 0.1 percent in B.C.2554 and increasing more than 5 

percents in B.C. 2555. The next feather as of the increasing 

income of population continued increasing since B.C.2553 

until B.C.2556.  The salary adjustment of government service 

agent and the new minimum wage at 300 baht every 

province in B.C. 2556 mentioned to the age structural of 

population.  Thailand is stepping forward the age structural 

of population as same as developed countries by deceasing 

birth rate and increasing of rapid elderly rate in each 

year.  Actually, elderly has sick rate and more complicated 

than others.  

 •  For the private hospital in general group 

(General Hospital), normally the skilled clinic level 

would be among Secondary Care and Ter t iary 

Care.  Generally, population who lives in community is the 

target clients of this hospital group as radius 20-30 square 

kilometers.  The enlarge community neither residence nor 

business center including basic structural such as rail car, 

ring road etc as positive growth of private hospital in each 

area.

  • From the report of researching company 

regarding to the developing residence and commercial 

business found that during 2-3 years passed, and continuing 

to 3-5 years - the maximum enlarge around Bangkok 4 zones. 

One of 4 mentioned zone, is Srinakarin area and Bangna-

Trad road or recently mentioned East Bangkok. In this zone, 

either the maximum enlarge of residence or retail space 

found that East Bangkok is, overcrowd zone.  Bangkok and 

outskirts province have retail space 6.4 million square meters 

- with this number mentioned, 53 percents average (3.39 

million square meters) is in Bangkok outskirts zone and 44.24 

percents (1.8 million square meters) in East Bangkok.  While, 

11 percents or 700,000 square meters is in West Bangkok. 



SIKARIN Public Company Limited

Annual 
Report2012
SIKARIN Public Company Limited

Annual 
Report2012

SIKARIN Public Company Limited

Annual 
Report2012

93 Your Family Hospital

ดังนั้นการขยายตัวของชุมชน  ไม�ว�าจะเป�นการขยายตัวของที่พัก

อาศัย การขยายตัวของแหล�งธุรกิจการค�า  รวมทั้งการขยายของ

โครงสร�างพื้นฐานต�างๆ  เช�น รถไฟฟ�า  ถนนวงแหวน ฯลฯ  ย�อม

ส�งผลเชิงบวกต�อการเติบโตของโรงพยาบาลเอกชนทั่วไปที่อยู�ใน

ย�านดังกล�าว

  • จากการรายงานของบริษัทวิจัยด�านการพัฒนาที่พัก

อาศัย และธุรกิจการค�า  พบว�าในระยะ  2-3  ป�ที่ผ�านมา และ

ต�อเนื่องไปอีก  3-5 ป�ข�างหน�า จะมีย�านที่มีการขยายตัวสูงสุดใน

รอบกรุงเทพฯ  ประมาณ  4 แห�ง  และหนึ่งใน  4  แห�งดังกล�าว  

คือย�านถนนศรนีครนิทร� และถนนบางนา-ตราด หรอืที่มกัเรยีกกนั

ว�าย�านกรงุเทพตะวนัออก  ในย�านนี้นอกจากจะมกีารขยายตวัของ

ที่พักอาศัยสูงสดุแล�ว  ยังพบว�ากรงุเทพตะวนัออกเป�นย�านช�อปป��ง  

(Retail  Space) หนาแน�นที่สุดด�วย  กรุงเทพฯ และจังหวัดโดย

รอบมพีื้นท่ีช�อปป��ง (Retail  Space) ประมาณ 6.4 ล�านตารางเมตร  

ในจํานวนนี้ประมาณ  53% (3.39 ล�านตารางเมตร)  อยู�ในเขตชาน

กรุงเทพฯ  และมีถึง  44.24%  (1.8 ล�านตารางเมตร)  ที่อยู�ในเขต

ชานกรุงเทพตะวันออก ขณะที่มีเพียง 11% หรือ (700,000 ตาราง

เมตร) ท่ีอยู�ในเขตกรงุเทพตะวนัตก ดงันั้นโรงพยาบาลเอกชนที่อยู�

ในเขตกรุงเทพตะวันออกจะได�รับประโยชน�โดยตรงจากการขยาย

ตัวของที่พักอาศัย และย�านการค�าดังกล�าวนี้

 • ในส�วนกลยุทธ�ในการแข�งขันของบริษัทฯ มุ�งเน�นไป

ที่การพัฒนามาตรฐานทางการแพทย�  (Medical  Standard )

ควบคู�ไปกับการสร�างความสัมพันธ�ที ่ใกล�ชิดกับครอบครัวของ

ผู�ป�วย  (Customer Intimacy)  พร�อมกับมีนโยบายด�านราคาที่

กลุ�มลกูค�าเป�าหมายสามารถจ�ายได�  ( Value for Money ) สาํหรบั

ด�านมาตรฐานทางการแพทย� นอกจากการขยายคลินกิเฉพาะทาง 

(Sub Specialty Clinic) ทีส่อดคล�องกบัความต�องการด�านสขุภาพ

ของกลุ�มลูกค�าเป�าหมายย�านกรุงเทพตะวันออกอย�างต�อเนื่องแล�ว  

บริษัทฯ ยังมุ�งเน�นการพัฒนาระบบบริหารคุณภาพโรงพยาบาล

อีกด�วย  โดยในป�  2555 โรงพยาบาลศิครินทร�ได�ผ�านการรับรอง

มาตรฐาน JCI (Joint Commission International Accreditation) 

ซึ่งเป�นการรับรองมาตรฐานโรงพยาบาลระดับสากลสูงสุด  ที่ได�

รับการยอมรับทั่วโลกในขณะนี้  จากจุดแข็งนี้สนับสนุนให�บริษัทฯ 

สามารถนํามาต�อยอดในการทําตลาดกับลูกค�าต�างชาติที่อาศัย

อยู�ในเมืองไทย (Expat) และลูกค�าต�างชาติโดยตรงได�ง�ายยิ่งขึ้น

Therefore, private hospital in East Bangkok zone will receive 

directly advantages as enlarge residence and commercial 

business area.

 • Marketing strategies of Sikarin Public Co.,Ltd. 

has emphasize medicalstandard development ogether 

with closed relationship of customer intimacy with the 

pricing policy of target clients as value for money by 

medical standard.  Moreover, to magnify Sub Specialty 

Clinic in accord with clients needed in East Bangkok 

zone.  Sikarin Public Co.,Ltd. has emphasized the quality 

administration hospital development.  In B.C. 2555, Sikarin 

Hospital had certified by JCI (Joint Commission International 

Accreditation) as highest quality international hospital to 

acknowledge around the world. With this strengthen support 

to Sikarin Public Co.,Ltd. in raise up the marketing with 

foreign clients residence in Thailand (Expat) more easier.  
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ตารางเปรียบเทียบส�วนแบ�งตลาด โรงพยาบาลเอกชนในเขตกรุงเทพตะวันออก
โรงพยาบาล

Hospital

บริษัท

Company

รายได�

รวม ป� 52

(ล�านบาท)

Total 

Income 

2009 

(Million 

Baht)

% รายได�

รวม ป� 53

(ล�านบาท)

Total 

Income 

2010 

(Million 

Baht)

% รายได�

รวม ป� 54

(ล�านบาท)

Total 

Income 

2010 

(Million 

Baht)

%

1. โรงพยาบาลศิครินทร�
   Sikarin Hospital

บ.ศิครินทร� จํากัด (มหาชน)
Sikarin Public Co., Ltd.

1,248 25.69 1,365 26.41 1,460 26.31

2. โรงพยาบาลไทยนครินทร�
   Thai Nakarin Hospital

บ.โรงพยาบาล ไทยนครินทร� 
จํากัด (มหาชน)
Thai Nakarin Hospital 
Public Co., Ltd.

1,156 23.80 1,146 22.17 1,243 22.40

3. โรงพยาบาลสําโรง
   Samrong Hospital

บ.เอส.เมดิคอล 
เอ็นเตอร�ไพรส� จํากัด
S. Medical Enterprise Co., Ltd.

583 12.00 566 10.95 594 10.70

4. โรงพยาบาลวิภาราม
   Vibharam Hospital

บ.โรงพยาบาลวิภาราม จํากัด
Vibharam Hospital Co., Ltd.

544 11.20 650 12.58 679 12.24

5. โรงพยาบาลเปาโลสมุทรปราการ
   Paolo Hospital Samut Prakan

บ.เปาโลสมุทรปราการ จํากัด
Paolo Samut Prakan Co., Ltd.

769 15.83 850 16.45 941 16.96

6. โรงพยาบาลเมืองสมุทรปากนํ้า
   Muang Samut Hospital,

Pak Nam

บ.สมุทรเวชกิจ จํากัด
Samut Vejkit Co., Ltd.

365 7.51 391 7.51 415 7.48

7. โรงพยาบาลป�ยะมินทร�
   Piyamin Hospital

บ.ไทย เฮ�ลท� เมนเท็นเน�นซ� 
ออกานัยเซชั่น จํากัด
Thai Health Maintenance 
Organization Co., Ltd.

193 3.97 200 3.87 217 3.91

4,858 100.00 5,168 100.00 5,549 100.00

ที่มา : กรมการค�าภายในกระทรวงพาณิชย� Source : Department of Internal Trade,Ministry 

of Commerce
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โครงการที่พักอาศัย - บ�านเดี่ยว โซนกรุงเทพตะวันออก

Single Home Residence - Zone : East Bangkok

ลําดับ No โครงการ Project ที่ตั้ง Location จํานวนหน�วย  Units

1 เดอะริช บิชโฮม
The Rich Bizhome 

สุขุมวิท 105
Sukhumvit Rd., 105

140

2 นารา  โบทานิค
Nara Botanic

ศรีนครินทร� - สุขุมวิท 105
Srinakarin - Sukhumvit Rd., 105

100

3 โฮมออฟฟ�ต เอ็นเตอร�ไพรซ� ปาร�ค
Enterprize Park

บางนา - ตราด กม.5
Bang-Na Trad Km. 5

88

4 ทาว�นโฮม อินดี้
Indy  town home

บางนา
Bang-Na

348

5 ศุภาลัย การ�เด�นวิลล�
Supalai garden Ville

สุวรรณภูมิ
Suwannabhumi

400

6 ศุภาลัย  วิลล�
Supalai  Ville

อ�อนนุช - สวนหลวง
Onnuch- Suanluang

105

7 พฤกษา ปูริ
Pruksa puri

บางนา - ตราด ก.ม 5
Bang-Na Trad Km. 5

180

8 บ�านกลางเมือง S - Sense
Baan Klang Muang  S - Sense 

ศรีนครินทร� 
Srinakarin

208

9 เดอะคอนเนค
The Connect

บางนา - ตราด ก.ม 10
Bang-Na Trad Km. 10

304

10 เดอะแพลน
The Plant

กิ่งแก�ว - บางพลี
KingKeaw, Bang-Pli

323

11 พฤกษาวิลเลจ 19
Preuksa Village 19

บางนา - ตราด ก.ม 10
Bang-Na Trad Km.10

350

12 เค.ซี.เนเชอรัลวิลล�
 

บางนา - เทพารักษ�
Bang-Na Teparak

396

13 บ�านกลางเมือง Urbanion
Baan Klang Muang Urbanion

ศรีนครินทร� 
Srinakarin

207

14 เสนากรีนวิลล�
Sena Green Ville

บางนา - เทพารักษ�
Bang-Na, Teparak

236
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โครงการที่พักอาศัย - บ�านเดี่ยว โซนกรุงเทพตะวันออก

Single Home Residence - Zone : East Bangkok

ลําดับ No โครงการ Project ที่ตั้ง Location จํานวนหน�วย  Units

15 บ�านนันทวัน
Nanthawan Village

สุวรรณภูมิ
Suvarnabhumi

238

16 บ�านพฤกษ�ลดา
Pruckladda Village

บางนา
Bang Na

462

17 บ�านใหม�
Ban Mai

เทพารักษ�
Thepharak

213

18 พลัสซิตี้ปาร�ค
Plus Citipark

ศรีนครินทร� - สวนหลวง
Srinakarin - Suan Luang

312

โครงการที่พักอาศัย - คอนโดมิเนียม โซนกรุงเทพตะวันออก

Condominium - Zone : East Bangkok

ลําดับ No โครงการ Project ที่ตั้ง Location จํานวนหน�วย Units

1 เอ สเปช มี
A Space me

บางนา  
Bang

945

2 ดิ เอคโค�
The Echo

ศรีนครินทร�
Srinakarin

501

3 เดอะ พาร�คแลนด� ไลท�
The Parkland Lite 

สุขุมวิท - ปากน้ํา
Sukhumvit Rd., - Parknam 

667

4 ไอริส  แอเวนิว
Iris Avenue

อ�อนนุช - วงแหวน
onnuch-wongwan

1,179

5 อะพูล คอนโด
Apool Condo

บางนา - ตราด 
Bang-Na Trad

238

6 แอปเป��ล คอนโด
Apple Condo

สุขุมวิท - แบริ่ง
Sukhumvit Rd.,105

1,386

7 ลุมพินี เมกะซิตี้ บางนา
Lumpini Magacity Bangna

บางนา - ตราด 
Bang-Na Trad

1,028

8 ซิตี้โฮม คอนโด
City Home Condo

สุขุมวิท 105
Sukhumvit Rd.,105

1,320

9 ไอ คอนโด
I Condo

สุขุมวิท 105
Sukhumvit Rd.,105

1,386

10 ลุมพินี วิลล� ลาซาล-แบริ่ง
Lumpini Ville lasalle-barring

สุขุมวิท 105
Sukhumvit 105

1,028

11 ศุภาลัย ปาร�ค คอนโด
Supalai Park Condo

ศรีนครินทร�
Srinakarin Rd., 

1,618

12 เดอะปาร�คแลนด� ศรีนครินทร� เลคไซด�
The parkland srinakarin LakeSide

ศรีนครินทร� ลาซาล
Srinakarin Rd., La Salle

878

13 เดอะปาร�คแลนด�ศรีนครินทร�
The parkland srinakarin

ศรีนครินทร� ลาซาล
Srinakarin Rd., La Salle

1,200
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โครงการในอนาคต
 ในระยะ 2 - 3 ป� หรือ พ.ศ. 2556 - 2558 บริษัทฯ มี

โครงการลงทุน ที่สําคัญ ดังนี้

 • ขยายห�องตรวจและพื ้นที ่บริการของส�วนผู �ป�วยนอก

ซึ่งเป�นการขยายจากอาคาร 1 โดยเพิ่มพื้นที่บริการอีก 1 เท�า

ของส�วนของอายุรกรรมเดิม สามารถเพิ่มห�องตรวจได�อีกจํานวน

8 ห�อง และสามารถแบ�งโซนของแผนกอายุรกรรมทั่วไป และ

อายุรกรรมเฉพาะทางได�อย�างเป�นสัดส�วน รวมถึงพื้นที่นั่งรอตรวจ

ที่มากขึ้นและกว�างขวางขึ้น  ส�วนของด�านหน�าอาคารจดัให�เป�นมมุ

พกัผ�อนแบบกึ่ง Community mall กาํหนดการที่จะแล�วเสรจ็ พร�อม

เป�ดบริการได�อย�างเต็มรูปแบบในเดือนกรกฎาคม ป� 2556

  • โครงการก�อสร�างโรงพยาบาลศิครินทร� อาคาร 4 ซ่ึงเป�น

อาคารขนาด 12 ช้ัน 1 หลัง และอาคารจอดรถขนาด 7 ช้ัน 1 หลัง

โดยคาดว�าจะดําเนินการก�อสร�างได�ในป� 2556 

เป�าหมายการเติบโตด�านรายได�
  ในป�  2556 บรษิทัฯ ตั้งเป�าหมายการเตบิโตรายได�ร�อยละ 15

และการเติบโตด�านผลกําไร ร�อยละ 15 โดยมีสัดส�วนกําไรต�อ

รายได�ที่ร�อยละ 12  สําหรับผู�ป�วยประกันสังคมมีเป�าหมายจํานวน

ผู�ประกนัตน 125,000 คน สาํหรบัโรงพยาบาลศคิรนิทร� และ 45,000 

คน สําหรับโรงพยาบาลรัทรินทร�

Projects in the future
 Within 2-3 years, or 2013 to 2015, the Company's 

investments are as follows. 

 • Extended examination room of the out patient 

department area. The expansion is 1 time area space 

from the current OPD. In this section, we can add 8 rooms 

for treatment and area of general medical and medical 

specialty completely. The sitting area waiting more 

widely. The front area of the building as the rest of the 

semi community mall. All of which are scheduled to be 

completed in July, 2013.

 • Construction of a new 12-storey Sikarin Building 4 

and a 7- level car park is expected to commence in 2013.

Revenue Growth target
 In 2013, a revenue growth target of the company is 

15% and 15% of profit and 12% of revenue ratio. The target 

of social Security patient is 125,000 for sikarin hospital and 

45,000 for Rattarin hospital.
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 1. ความเสี่ยงด�านการขาดแคลนบุคลากร การขาดแคลน

พยาบาล และพนักงานช�วยเหลือผู�ป�วย ยังคงเป�นประเด็น

ป�ญหาเรื้อรังของผู�ประกอบการธุรกิจโรงพยาบาลเอกชน ซึ่ง

นอกจากจะส�งผลกระทบกับแผนการขยายบริการและคุณภาพ

บริการแล�ว ยังกระทบกับต�นทุนด�านบุคคลากรอีกด�วยซึ่งเกิด

ตามมาจากการแข�งขันด�านบุคคลากรโดยจ�ายค�าตอบแทนใน

อัตราที่สูงเท�าไรก็ได�เพื่อให�ได�บุคคลากรให�ครบตามจํานวนที่

ต�องการ รวมทั้งป�ญหาดังกล�าวนี้ยังไม�มีแนวโน�มที่จะคลี่คลาย

แต�อย�างใด

 2. ความเสี่ยงด�านการบริหารต�นทุน และสินทรัพย� ความ

เส่ียงด�านการบริหารต�นทุน และสินทรัพย�โรงพยาบาลเอกชนท่ัวไป

ท่ีไม�มีเครือข�ายขนาดใหญ� เร่ิมเห็นผลกระทบจากความเสียเปรียบ

ด�านต�นทุน โดยใช�อํานาจการต�อรองในการจัดซ้ือยา และเวชภัณฑ� 

โรงพยาบาลท่ีมีเครือข�ายขนาดใหญ�มีอํานาจต�อรองสูงกว�า ทําให�

ต�นทุนเหล�าน้ีตํ่ากว�าโรงพยาบาลท่ีเป�น Stand Alone ซ่ึงส�งผลกระ

ทบท้ังต�อการต้ังราคาขาย และอัตราส�วนต�างกําไร

 3. ความเสี่ยงทางคลินิก ความเส่ียงทางคลินิก หรือ

ด�านการรักษาพยาบาลถูกตรวจสอบ และจับตามองจากท้ังหน�วย

งานของรัฐ ส่ือมวลชน และองค�กรคุ�มครองผู�บริโภค ผลักดันให�

เกิดการใช�ประเด็นทางกฎหมายมาต�อรองกับโรงพยาบาล ซ่ึง

โรงพยาบาลเอกชนหลายแห�งได�ปรับตัวโดยการนําระบบการจัดการ

คุณภาพโรงพยาบาลระดับสูงมาใช�ท้ังมาตรฐานระดับประเทศ (HA, 

Hospital Accreditation) หรือ มาตรฐานระดับนานาชาติ (JCI, Join 

Commission International Accreditation) ซ่ึงส�งผลโดยตรงท้ังทาง

ด�านคุณภาพทางคลินิก และการอ�างอิงได�ถึงความมีมาตรฐานระดับสูง

 4. ความเสี่ยงทางการลงทุนในบริษัทย�อยและบริษัทร�วม 

บริษัทฯ ไม�ได�ลงทุนในกิจการใด ท่ีเข�าข�ายเป�นบริษัทย�อยและบริษัท

ร�วมซ่ึงหากจะมีการลงทุนในอนาคตก็จะมีคณะกรรมการตรวจสอบ

ท่ีเป�นอิสระ ร�วมกันทําหน�าท่ีพิจารณาให�ความเห็นชอบในการทํา

รายการระหว�างกันก�อนแล�วนําเสนอต�อคณะกรรมการของบริษัทฯ 

เพ่ือร�วมกันพิจารณาตามนโยบายการลงทุนของบริษัทฯ โดยคํานึง

ถึงหลักเกณฑ�ความจําเป�นเหมาะสม เพ่ือประโยชน�ของบริษัทฯ และ

ผู�ถือหุ�นเป�นสําคัญ โดยปฏิบัติตามข�อกําหนดของตลาดหลักทรัพย�

ในเร่ืองการเข�าทํารายการท่ีเก่ียวโยงกันหรือการได�มาหรือจําหน�าย

ไปซ่ึงสินทรัพย�ของบริษัทฯ อย�างเคร�งครัด

 5. ข�อพิพาททางกฎหมาย (เฉพาะคดีที่ยังไม�สิ้นสุด

และไม�ได�เป�นคดีที่เกิดจากการดําเนินงานปกติ)

• คดีท่ีมีผลกระทบด�านลบต�อสินทรัพย�มากกว�าร�อยละ 5 

ของส�วนของผู�ถือหุ�นหรือร�อยละ 10 ของสินทรัพย�หมุนเวียน

กรณีส�วนของผู�ถือหุ�นติดลบ 

     - ไม�มี

ปจจัยความเสี่ยง Risk Factors
 1. Risks from scarcity of nursing personnel, is still 

prolonged of private hospital business investor as effect 

to enlarge services and qualities as personal cost which 

compete to the high salary needed.  This problem seems 

no trend on solving out.

 2. Risks from cost and asset management Cost 

and asset management has become a risk to private hospitals 

without a large network as hospitals with a large network have 

better bargaining power in medicine and pharmaceutical 

procurement. Their cost definitely, lower than stand-alone 

hospitals which, effected direct impact on selling price and 

margins.

 3. Clinical risks Clinical risks refer to a watch of 

examination of medical treatment by state organizations, 

mass media and consumer protection organizations.  As 

a consequence, private hospitals have to step up their 

quality system, getting certified with Hospital Accreditation 

(HA), Joint Commission International Accreditation 

(JCI) to ensure clinical quality and reference of high 

standards.

 4. Risks from investment in associated companies 

Sikarin Public Co.,Ltd. Has not lately invested in associated or 

affiliated companies.  If such investment comes up in the 

future, the board of directors will refer to the company’s 

investment policy base on necessity, appropriateness 

for the benefits of the company shareholders and 

compliance with the stock market’s regulation on making 

inter-company transactions or acquisition or distribution 

of corporate assets.

 5. Risks from legal issues (cases not yet finalized 

and not from normal-operations)

• More than 5 percents of the shareholders’ equity 

or 10 percents to the current assets with lost of the

shareholder’s  equity 

     - None

• Case does not have any lawsuits negative to 

assets. 

     - None

 6. Inter-company transaction 

 - None
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• คดีท่ีมีผลต�อการดําเนินธุรกิจอย�างมีนัยสําคัญ 

(ไม�สามารถประเมินเป�นตัวเลขได�) 

     - ไม�มี 

 6. การทํารายการระหว�างกัน 

   - ไม�มี 
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การดําเนินการเพื่อลดผลกระทบต�อสิ่งแวดล�อม

 บริษัท ศิครินทร� จํากัด (มหาชน) เข�าร�วมโครงการอนุรักษ�พลังงาน กับกรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษ�พลังงาน (พพ.) 

กระทรวงพลังงาน ผ�านบริษัทจัดการด�านพลังงาน (Energy Service Company; ESCO) ที่ได�รับการขึ้นทะเบียนจากกระทรวง คือ บริษัท 

บีเอ็นบี อินเตอร�กรุ�ป จํากัด (มหาชน) โดยโครงการดังกล�าวเริ่มต�นในป� 2549 งบประมาณลงทุนทั้งหมดเท�ากับ 15,948,083.00 บาท 

(สิบห�าล�านเก�าแสนสี่หมื่นแปดพันแปดสิบสามบาทถ�วน) ระยะเวลาตามสัญญาเท�ากับ 6 ป� เพื่อวัตถุประสงค�ทั้งหมด 4 ข�อดังนี้ 

1. จัดหาแหล�งเงินทุนในด�านพลังงานของบริษัท 

2. พัฒนาเทคโนโลยีของระบบภายในอาคาร 

3. พฒันาบุคลากรท่ีดูแลอาคารให�เกิดประสบการณ� ความรู� ความสามารถ ในการบริหารและจัดการด�านพลังงานของอาคาร

4. ร�วมเป�นส�วนหน่ึงในการลดใช�พลังงานให�กับสังคม โดยมาตรการในการดําเนินการมีท้ังหมด 4 มาตรการ 

ประกอบด�วย

มาตรการที่ 1 : การเปลี่ยนใช� High Efficiency Chiller 

มาตรการที่ 2 : การเปลี่ยนใช� LPG Boiler 

มาตรการที่ 3 : การเปลี่ยนอุปกรณ� Cooling Tower 

มาตรการที่ 4 : การเปลี่ยน  Steam Trap 

 ผลการดําเนินการด�านการจัดการพลังงานของ บริษัท ศิครินทร� จํากัด (มหาชน) 

ทีผ่ �านมาประสบความสําเร็จเป�นอย�างสูง โดยในป� 2551 ทางบริษัทฯ ได�รับรางวัล ดังน้ี 

1. รางวัล THAILAND ESCO AWARD ประเภทอาคารขนาดใหญ� จากกรม

พัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษ�พลังงาน (พพ.) กระทรวงพลังงานด�าน

การจัดการพลังงานดีเด�น 

2. เกยีรตบิตัร โครงการ GREEN LAMP PROJECT ด�านการจดัการหลอดไฟ

อย�างได�มาตรฐานโดยเป�นส�วนหนึ่งของโครงการร�วมรณรงค�แก�ป�ญหา

ภาวะโลกร�อน 

 ผลการดําเนินการด�านการจัดการพลังงานของ บริษัท ศิครินทร� จํากัด (มหาชน) 

1. รางวัล THAILAND ESCO AWARD ประเภทอาคารขนาดใหญ� จากกรม

ผลกระทบตอสิ่งแวดลอม Environmental Management
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Activities to reduce environmental impact

 Sikarin Public Co., Ltd. has joined an energy conservation project with the Department of Alternative 

Energy Development and Efficiency (DEDE), Ministry of Energy through Energy Service Co., Ltd. (ESCO), registered with 

the Ministry as BNB Intergroup Public Co., Ltd. The said project kicked off in 2006 with investment of Bt15,948,083 

(f i fteen mil l ion nine hundred and for ty-eight thousand eighty-three Baht only). The project duration is 6 years. 

Four objectives of the project are as follows: 

1. To find a source of energy funding in the company,

2. To develop technology of various systems in the building,

3. To develop personnel taking care of the building to be knowledgeable and capable of building energy management,

4. To participate in the attempts to reduce energy consumption in society.

 Four measures have been introduced to meet with those objectives: 

 Measure 1: Replacement with High Efficiency Chillers,

 Measure 2: Replacement with LPG Boilers,

 Measure 3: Replacement of Cooling Tower Equipment,

 Measure 4: Replacement of Steam Traps.

 Sikarin’s environmental management has been very successful. In 2008, Sikarin was conferred with the following awards:

1. Thailand ESCO Award for its outstanding energy management in the large building category from the Department of Alternative 

Energy Development and Efficiency (DEDE), Ministry of Energy.

2. A recognition certificate from the Green Lamp Project for its efficient lamp management as part of the campaign to reduce 

global warming. 
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โครงการผ�าตัดเด็กโรคหัวใจพิการแต�กําเนิด 

 ดร.วิษณุ เครืองาม ประธานกรรมการ นพ.อติรัชต�

จรูญศรี กรรมการผู�จัดการ บริษัท ศิครินทร� จํากัด (มหาชน) 

ศ.เกียรติคุณ นพ.บุญชอบ พงษ�พาณิชย� ประธานคณะกรรมการ

มลูนธิเิดก็โรคหวัใจในพระอปุถมัภ�ของสมเดจ็พระพี่นางเธอเจ�าฟ�า

กัลยาณิวัฒนากรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร� และนพ.ธนาธิป 

ศุภประดิษฐ� รองผู�อํานวยการบริหารด�านปฏิบัติการโรงพยาบาล

บํารุงราษฎร�ในนามมูลนิธิโรงพยาบาลบํารุงราษฎร� ร�วมกันจัด

โครงการผ�าตัดเด็กโรคหัวใจพิการแต�กําเนิด เพื่อให�น�องๆ ที่เป�น

โรคหัวใจแต�กําเนิดสามารถเข�ารับการตรวจวินิจฉัยเพื่อรับการ

รักษาโดยไม�เสียค�าใช�จ�าย ซึ่งมีผู�เข�ารับการตรวจคัดกรองจํานวน 

118 คน ผลปรากฏมเีดก็เป�นโรคหวัใจพกิารแต�กาํเนดิทั้งสิ้น 32 คน

โดยที่มิูลนิธิเด็กโรคหัวใจฯ และโรงพยาบาลศิครินทร� ได�รับเด็ก

เข�าโครงการผ�าตัดเด็กโรคหัวใจพิการแต�กําเนิด ไว�ทั้งหมด โดย

ส�งเข�ารับการรักษาต�อที่โรงพยาบาลบํารุงราษฎร� จํานวน 17 คน

โรงพยาบาลธรรมศาสตร�เฉลิมพระเกียรติ จํานวน 3 คน

โรงพยาบาลรามาธิบดี จํานวน 5 คน สถาบันสุขภาพเด็กแห�งชาติ 

จํานวน 4 คน โรงพยาบาลศิริราช จํานวน 2 คน และโรงพยาบาล

พระมงกุฏเกล�า 1 คน

โรงพยาบาลมีความมุ�งมั่นที่จะดําเนินธุรกิจ

อย�างมีจริยธรรม ควบคู�กับการเอาใจใส�

สังคม ชุมชน และสิ่งแวดล�อม”

Sikarin Hospital is committed to ethical 
business along with care and attention 

to society, communities and environment.”

กิจกรรมเพื่อสังคม คุณภาพชีวิต และสิ่งแวดลอม
Social Activities for the better quality of life and environment
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“ โครงการนี้ดีมากค�ะ ไม�คิดว�าจะมาสะดวกสบายแบบนี้ 

ก็รู�สึกเขาดูแลดีมาก เป�นบุญของเด็กสองคนนี้

ที่ได�มาเข�าโครงการ เราเป�นคนต�างจังหวัดค�ะ 

เข�ามาแล�วมีพวกพี่ๆ คอยให�คําแนะนํา

และช�วยเหลือก็รู�สึกดี และดีใจมากๆ ค�ะ ”

ด.ญ อลิิสา - ด.ญ อริยา เสตะพันธ�
คู�แฝด อายุ 8 เดือน จากจังหวัดกาญจนบุรี

Surgery for chi ldren suffering from 
congenital heart disease
 Dr. Wissanu Kreangam, Chairman and Dr. Atirat Charoonsri, 

MD, Managing Director of Sikarin Public Co., Ltd. in cooperation with 

Honorary Prof. Dr. Boonchob Pongpanith, President of the Cardiac 

Children Foundation of Thailand under the Patronage of HRH Princess 

Galyani Vadhana Krom Luang Naradhiwas Rajanagarindra and Dr. 

Thanatip Suppapradit, Deputy Director (Operation) of Bamrungrad 

Hospital on behalf of Bamrungrad Hospital Foundation have come 

up with a project to save children suffering from congenital heart 

disease by providing an early surgery to them, free of charge. 

Some 118 children were screened and 32 of them were found with 

a congenital heart disease and admitted for surgery, sponsored by 

the Cardiac Children Foundation of Thailand and Sikarin Hospital. 17 

went an operation at Bamrungrad Hospital, 3 at Thammasat Chalerm 

Phrakiat Hospital, 5 at Ramathibodi Hospital, 4 at the National 

Children Health Institute, 2 at Siriraj Hospital and 1 at Pramonkuj 

Hospital.

“This is a very good project. I didn’t expect that 

everything was that convenient. They take good care of 

us. It’s a great blessing for the two children, selected 

for this project. They are from outer provinces. They are 

well taken care of the hospital staff.”

103 Your Family Hospital
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โครงการ ผาตัดเด็กโรคหัวใจพิการ

แตกําเนิด ปที่ 3
 นํารายได�จากการจัดกิจกรรม Sikarin Mini Marathon เดิน-วิ่ง เพื่อเด็กโรคหัวใจพิการแต�กําเนิด 

จํานวน 500,000 บาท มอบให�กับมูลนิธิเด็กโรคหัวใจฯ และจากการช�วยเหลือเด็กที่ป�วยเป�นโรคหัวใจพิการ

แต�กําเนิด ในการเป�นสื่อกลางจัดหาเด็กกลุ�มเสี่ยง โดยเน�นความห�วงใยต�อเด็กด�อยโอกาสที่เป�นโรคหัวใจ

แต�กําเนิด จากป�แรกจนถึงป�จจุบันมีเด็กกลุ�มเสี่ยงเข�ารับการตรวจคัดกรอง 152 ราย และได�รับการส�งต�อ

เพื่อรับการรักษา จํานวน 71 ราย
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   สาํหรบังานศคิรนิทร�มนิมิาราธอนในป�นี้ ซึ่งจดัเป�นครั้งที่ 2 บรรยากาศของงานเป�น

ไปด�วยความอบอุ�น จากบรรดานักวิ่งจํานวนมาก ซึ่งทําให�มีรายได�จากการจัดงานครั้งนี้

จํานวน 500,000 บาท มอบให�กับมูลนิธิเด็กโรคหัวใจฯ ขอบคุณน้ําใจจากทุกท�านที่เข�า

ร�วมงานในครั้งนี้ด�วยค�ะ

 ทั้งนักวิ่งอิสระและนักวิ่งจากสถาบันและชมรมต�างๆ อาทิ ชมรมนักวิ่งโตโยต�า 

ไทยประกนัชวีติ พาราไดซ�พาร�ค ชมรมสวนหลวง ร.๙ ชมรมนางนวลบางป ูชมรมดอกบวัคู�

ชมรมบางขุนเทียน ชมรมทองกวาว ชมรมมิตรภาพ 51 ชมรมสะพาน 9 ชมรมภูติอนันต� 

ชมรมสวนธน ชมรมจงัหวดัสมทุรปราการ ชมรมฟอร�รนัเนอร� ชมรมลดัหลวง (พระประแดง)

ชมรมสวนพฤกษ� 99 ชมรมวิ่งเมืองคร ชมรมแต�จิ๋ว รันนิ่งคลับ สภาวรันนิ่งคลับ ศูนย�กีฬา

บางมด เซ็นทรัลพระราม 2 ทกศ. พัฒนาสุขภาพ มิคกี้รันนิ่ง-ไนกี้ SCG ซีเมนต� โรงเรียน

เทพศิรินทร�สมุทรปราการ โรงเรียนบางกอกพัฒนา โรงเรียนพรตพิทยพยัต ฯลฯ

ศิครินทร�มินิมาราธอน ครั้งที่ 2 

SIKARIN  Mini
Marathon#2
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Sikarin Green Day ฉลองก�าวสู�ป�ที่ 12
Sikarin Green Day  
 ภารกิจการดูแลสิ ่งแวดล�อมผ�านโครงการ Sikarin 

Green Day เป�นหนึ ่งในนโยบายทางด�านสิ ่งแวดล�อมของ

โรงพยาบาลศิครินทร� ที่จัดขึ้นในเดือนพฤษภาคมของทุกป� ซึ่ง

โครงการฯ นี้ ทําต�อเนื่องมาเป�นระยะเวลา 12 ป� เพื่อสร�าง

จิตสํานึก และปลูกฝ�งให�ทุกคนหันมาสนใจดูแลอนุ รักษ�

สิ่งแวดล�อมให�สมดุล

      กิจกรรมหลักที่ทําทุกป� คือการมอบเงินสมทบทุนให�กับ

ศูนย�อนุรักษ�พันธุ�เต�าทะเล อ.สัตหีบ จ.ชลบุรี กว�า 500,000 บาท 

ซ่ึงมีส�วนร�วมช�วยมอบโอกาสให�กบัลกูเต�าตวัน�อย ทั้งในด�านการ

ปลูกสร�างบ�านพักฟ��น และอาหารให�กับเต�า ตลอดจนการรักษา

สภาพแวดล�อมป�าชายเลน ซึ่งถือเป�นแหล�งหรือจุดเริ่มต�นของ

สิ่งมชีวีติเป�นวงจรสมดลุของธรรมชาตทิี่สาํคญั  รวมถงึเข�าเยี่ยมชม

และฟ�งบรรยายจากวิทยากร ทาํให�ได�สมัผสักบัวงจรชวีติของเต�า

ทะเล เต�าทะเลอายยุนืยาวกว�า 100 ป� วางไข�ครั้งละกว�า 1,000 ใบ

แต�ใกล�จะสูญพันธุ�
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โครงการ  เป�ดบ�านเติมฝ�น…  สักวันจะเป�นหมอ ตอน สุขศึกษาภาคปฏิบัติ
 เน�นความเป�นศูนย�กลางการเรียนรู�สู�ชุมชน บริษัท ศิครินทร� จํากัด  (มหาชน)  

มองเห็นความสําคัญในการเสริมสร�างจินตนาการและประสบการณ�แปลกใหม�  เพื่อ

สร�างแรงบันดาลใจในการค�นคว�า เรียนรู�จากเครื่องมือ อุปกรณ�และเทคโนโลยีใหม�ๆ  

ทางการแพทย�  ผสานกับการถ�ายทอดจากแพทย�  พยาบาลและบุคลากรของบริษัทฯ  

ด�วยบรรยากาศที่เป�นกันเอง  สนุกสนาน  เพิ่มความน�าจดจําในการเรียนรู�ในแต�ละป�  

จะมีโรงเรียนในเขตชุมชนรอบๆ  เข�าร�วมกิจกรรมดังกล�าว

Open house to welcome dreams of becoming a medical 
doctor Health practice
 A learning center in the community, Sikarin Public Co., Ltd. realizes the significance of children’s imaginations and 

new experience in life so that they may be inspired and curious to learn about medical tools, equipment and technologies 

that Sikarin’s medical doctors, nurses and other personnel have shared with them in a friendly and pleasant atmosphere. 

Each year, students from schools in the communities around the hospital participate in the open house activities.

โครงการ ศิครินทร�…  เป�ดโลกใหม�เอาใจหนูๆ
 บริษัท ศิครินทร� จํากัด (มหาชน) สนับสนุนให�เด็กๆ มีความคิดสร�างสรรค� เกิด

การเรียนรู�ผ�านกิจกรรมท่ีสนุกสนานในช�วงป�ดเทอมได�จัดให�มีกิจกรรมนักประดิษฐ�ตัวน�อย

ด�วยโมเสกหลากสีสันและโบโซ�บิดลูกโป�งแจกเด็กๆ ทุกวันเสาร� - อาทิตย� ตลอดเดือน 

ตุลาคม 2555

Sikarin…  Open the world for children Little top thinkers
 For children to have fun and promote their creativity during their 

semester break, Sikarin Public Co., Ltd. set up a fun activities for children - 

miraculous sculpture, hand puppet and Bozo and his balloon twists every Saturday and Sunday in October 2012.



SIKARIN Public Company Limited

Annual 
Report2012

108 Your Family Hospital

SIKARIN Public Company Limited

Annual 
Report2012

SIKARIN Public Company Limited

Annual 
Report2012

โครงการ Sikarin on Tour  
 บริษัท ศิครินทร� จํากัด (มหาชน) จัดกิจกรรมส�งเสริมให�เด็กๆ ดูแลรักษาฟ�น 

โดยเจ�าหน�าท่ีจากศูนย�ทนัตกรรม  สอนการแปรงฟ�นที่ถกูต�อง  ให�กบัเดก็นกัเรยีน

โรงเรียนสารสาสน�วิเทศ  สุวรรณภูมิ โรงเรียนกรุงเทพพิทยา โรงเรียนอนุบาล

เจริญพงศ� โรงเรียนนันทวรรณทวิภาษ และโรงเรียนลาซาล ในงานเด็กๆ ได�รับ

ความสนุกสนานจากการแสดงละครเวที โบโซ�บิดลูกโป�งและเล�นเกมส�แจกของ

รางวัล เมื่อเดือนพฤศจิกายนที่ผ�านมา

Sikarin on tour 
 In November 2011 Sikarin Public Co., Ltd. organized an activity for children to take care of their teeth. Officers 

from the Dental Center advised how to brush teeth correctly to students from Sarasat Vites Suvarnnabhumi School, 

Krungthep Pitthaya School, Charoenpong Kindergarten, Nantawan Thavipas School and La Salle School. Children are 

not only learned about dental care but also enjoyed stage shows, Bozo and his balloon twists.

โครงการ Sikarin Summer Break Tour  
 บริษัท  ศิครินทร� จํากัด  (มหาชน) นําทีมพยาบาลและเจ�าหน�าท่ีไปให�ความรู�

ด�านการดูแลสุขภาพ ผ�านกิจกรรม ตามโรงเรียนต�างๆ อาทิ โรงเรียนกรุงเทพ

พิทยา โรงเรียนลาซาล โรงเรียนอนุบาลเปล�งประสิทธิ์ โรงเรียนสารสาสน�วิเทศ  

สุวรรณภูมิ โรงเรียนทรงวิทยา เทพารักษ� และโรงเรียนอนุบาลพัสวี ซึ่งน�องๆ ได�

เรียนรู�ผ�านกิจกรรมอย�างสนุกสนาน

Sikarin Summer Break Tour 
 Sikarin Public Co., Ltd. with a team of nurses and officers organized health care activities through interesting 

activities in different school in the locality - Krungthep Pitthaya School, La Salle School, Pleng Prasith Kindergarten, 

Sarasat Vites Suvarnnabhumi School, Songvithaya Teparak School and Pasawi Kindergarten. Children have learned 

about health care through those interesting activities.

โครงการ Smart Kids by Sikarin 
 เพื ่อเป�นการพัฒนาศักยภาพของนักเรียน ครู ผู �ปกครอง ด�านการ

ส�งเสริมสุขภาพ ในการแก�ไขป�ญหาโรคอ�วน ที่นํามาซึ่งการดูแลตนเอง ครอบครัว 

และชุมชนอย�างเหมาะสมและยั่งยืน บริษัท ศิครินทร� จํากัด (มหาชน) ได�นํา

ทีมพยาบาลและเจ�าหน�าที่ไปให�ความรู�ด�านอาหารและโภชนาการให�รู�จักเลือก

รับประทาน ฉลาดซื้อ รู�คณุค�าของเงนิ และการออกกาํลงักายแก� นกัเรยีนโรงเรยีน

ลาซาล ซึ่งน�องๆ ได�เรียนรู�ผ�านกิจกรรมอย�างสนุกสนาน

Smart Kids by Sikarin
 To promote health care among students, teachers and parents, especially to prevent obesity and promote health 

care for oneself, one’s family and community, Sikarin Public Co., Ltd. last year sent out a team of nurses and hospital 

staff to educate students and school personnel at La Salle School on food and nutrition, how to smartly choose foods 

and benefits of physical exercise.
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โครงการ ลักกี้ป� 8
   สําหรับกิจกรรม lucky all month ในป�ที่ 8 นี้ โรงพยาบาลศิครินทร�  คงเดินหน�านําข�าวสารไปมอบให�กับโรงเรียน

เช�นเดิม เพราะยังมีโรงเรียนขนาดเล็กอีกจํานวนมากที่ยังต�องการความช�วยเหลือทั ้งจากภาครัฐ และเอกชน  เราจะช�วย

กันขยายโอกาสให�กับโรงเรียนต�อๆ ไป ในขณะเดียวกันเราก็ยังให�ความสําคัญกับการอนุรักษ�ธรรมชาติ ขยายโอกาสให�

กับสิ ่งแวดล�อม โดยการปลูกป�าชายเลน ปลูกจิตสํานึกให�คนรุ �นใหม� และรุ �นต�อๆ  ไป เกีย่วกับเรือ่งการรักษาสิ ่งแวดล�อม   

Lucky all month 8 Project
 Sikarin Lucky all Month 8, we continuously donating to small-sized school in other provinces where needs help. 

Moreover we concern about an environment such as, grew mangrove forest activity and environment seminar for staff in 

the next generation. 

เดือน  Month หน�วยงาน  Organization สถานที่  Location

มกราคม 2555
January 2012

โรงเรียนอยู�เป�นสุขอนุสรณ�
Yu Pen Suk Anusorn School 

กรุงเทพฯ
Bangkok

กุมภาพันธ� 2555
February 2012

โรงเรียนคชเผือกอนุสรณ�
Kojapueak Anusorn School 

กรุงเทพฯ
Bangkok

มีนาคม 2555
March 2012

โรงเรียนคลองมะขามเทศ
 Klong Makarmtej School 

กรุงเทพฯ
Bangkok

เมษายน 2555
April 2012

โรงเรียนบ�านหนองบอน
Baan Nong Born School

กรุงเทพฯ
Bangkok

พฤษภาคม 2555
May 2012

โรงเรียนผู�รู�
Phu Ru School

ชลบุรี
Chonburi

มิถุนายน 2555
June 2012

โรงเรียนพิมลเสนี
Pimol Seni School 

ชลบุรี
Chonburi

กรกฎาคม 2555
July 2012

โรงเรียนวัดทองใน
Wat Thongnai School

กรุงเทพฯ
Bangkok

สิงหาคม 2555
August 2012

โรงเรียนวันบางนานอก
Wat Bang-Na Nork School 

กรุงเทพฯ
Bangkok

กันยายน 2555
September 2012

โรงเรียนพูนสิน
Phun Sin School

กรุงเทพฯ
Bangkok

ตุลาคม 2555
October 2012

โรงเรียนรุ�งเรือง
 Rungrueng School 

กรุงเทพฯ
Bangkok

พฤศจิกายน 2555
November 2012

โรงเรียนอํานวยกนกศิริอนุสรณ�
Aumnuy Kanoksiri Anusorn School

กรุงเทพฯ
Bangkok

ธันวาคม 2555
December 2012

โรงเรียนวัดกระทุ�มเสือปลา
Wat Kratum Sueapra School 

กรุงเทพฯ
Bangkok
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เดือน  Month หน�วยงาน  Organization สถานที่  Location

มกราคม 2554
January 2011

โรงเรียนบ�านกุ�ม
Baan Kum School

ราชบุรี
Ratchaburi

กุมภาพันธ� 2554
February 2011

โรงเรียนวัดดอนพรม
Wat Don Prom School

ราชบุรี
Ratchaburi

มีนาคม 2554
March 2011

โรงเรียนวัดดอนสาลี
Wat Don Sali School

ราชบุรี
Ratchaburi

เมษายน 2554
April 2011

ศูนย�เด็กเล็กวัดผ�องพลอย
Wat Pong Ploy Children Foundation School

ราชบุรี
Ratchaburi

พฤษภาคม 2554
May 2011

โรงเรียนผ�องพลอยอนุสรณ�
Pong Ploy Anusorn School

ราชบุรี
Ratchaburi

มิถุนายน 2554
June 2011

โรงเรียนศรีเอี่ยมอนุสรณ�
Srieam Anusorn School

ราชบุรี
Ratchaburi

กรกฎาคม 2554
July 2011

โรงเรียนวัดบางนาใน
Wat Bang Na Nai School

ราชบุรี
Ratchaburi

สิงหาคม 2554
August 2011

โรงเรียนคลองปลัดเปรียง
Klong Plalat pleng School

ราชบุรี
Ratchaburi

กันยายน 2554
September 2011

โรงเรียนวัดสลุด
Wat Salut School

ชลบุรี
Chonburi

ตุลาคม 2554
October 2011

โรงเรียนคลองป�กหลัก
Klong Pak Luck School 

ชลบุรี
Chonburi

พฤศจิกายน 2554
November 2011

วิทยาลัยพลศึกษาชลบุรี
Institute of Physical Education Chonburi

ชลบุรี
Chonburi

ธันวาคม 2554
December 2011

โรงเรียนวัดทุ�งลานนา
Wat Tung Lanna School

ชลบุรี
Chonburi

โครงการ รวมพลังสร�างโลก “ Give me Five  Thousands 5,000 กิโล ”
 ด�วยนโยบายของบริษัท ศิครินทร� จํากัด (มหาชน) ที่มุ�งมั่นดูแลสังคมชุมชนในด�านสุขภาพ ในป� 2554 ได�จัดโครงการ

รวมพลังสร�างโลก “ Give me Five  Thousands 5,000 กิโล ” สมทบทุนมอบข�าวสารให�กับโรงเรียนต�างๆ ในจังหวัดราชบุรี

โดยเพิ่มเป�าหมายจากเดิมในโครงการป�ที่ 6 ที่มอบไปแล�ว 3,000 กิโลกรัม ให�เป�น 5,000 กิโลกรัม ซึ่ง 5,000 กม. คือระยะทางที่ร�วมกัน

ทําประโยชน�เพื่อน�อง และน้ําหนักข�าวสารจากพลังเราทุกคน

Give me Five thousand 5,000 Kilo Project. 
 From the policy of Sikarin Public Company limited which aims at healthiness of local society.  In 2011, The Give me 

five thousand 5,000 Kilo project has been set up for giving 5,000 kilogram of rice in each schools in Ratchaburi province. The 

kilogram of rice donation was increased from 3,000 kilogram last year to 5,000 kilogram and also the distances in each trip to 

schools are totally 5,000 kilometer. Each of 5,000 was from every single staff’s heart from Sikarin.
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โครงการ เติมคาร�โบฯ อิ่มท�อง ปลูกสมองน�องแข็งแรง
 เพื่อขยายโอกาสให�เด็กๆ  และรักษาสิ่งแวดล�อมทางธรรมชาติ  ในป�  2553 บริษัท ศิครินทร� จํากัด (มหาชน) นําข�าวสารไปมอบ

ให�กับโรงเรียนต�างๆ จํานวน 12 แห�ง ในอําเภอคลองโคน จังหวัดสมุทรสงคราม รวมแล�วทั้งสิ้น 4,300 กิโลกรัม พร�อมกับพาพนักงานร�วม

กันปลูกป�าชายเลนเพ่ืออนุรักษ�ส่ิงแวดล�อม สามารถปลูกต�นแสมบนพ้ืนท่ีรวม 50 ไร� จํานวนกว�า 4,800 ต�น

Fill children’s stomach with carbohydrate to grow their brains
 For children to learn how to conserve the environment, Sikarin Public Co., Ltd. in 2010 presented 4,300 kilograms 

of rice to 12 schools in Khlong Khon District, Samut Songkhram Province and took them to grow mangrove forests for 

environmental conservation. We managed to plants 4,800 samae trees on 50 rai of areas.

เดือน  Month หน�วยงาน  Organization สถานที่  Location

มกราคม 2553
January 2010

โรงเรียนวัดบางขันแตก
Wat Bang Kan Tek School

สมุทรสงคราม
Samutsongkram

กุมภาพันธ� 2553
February 2010

โรงเรียนวัดท�ายหาด 
Wat Thai Hat School

สมุทรสงคราม
Samutsongkram

มีนาคม 2553
March 2010

โรงเรียนวัดนางพิมพ�
Wat Nang Pim School

สมุทรสงคราม
Samutsongkram

เมษายน 2553
April 2010

โรงเรียนบ�านตะวันจาก
Ban tawanjak School

สมุทรสงคราม
Samutsongkram

พฤษภาคม 2553
May 2010

โรงเรียนบ�านเขตเมือง
Ban Ket Muang School

สมุทรสงคราม
Samutsongkram

มิถุนายน 2553
June 2010

โรงเรียนบ�านหาดใหญ�
Ban Hat yai School

สมุทรสงคราม
Samutsongkram

กรกฎาคม 2553
July 2010

โรงเรียนบ�านบางบ�อ 
Ban Bang Bor School

สมุทรสงคราม
Samutsongkram

สิงหาคม 2553
August 2010

โรงเรียนบ�านฉู�ฉี่
Ban Chu Chi School

สมุทรสงคราม
Samutsongkram

กันยายน 2553
September 2010

โรงเรียนวัดอริยวงศาราม
Wat Ariyawongsaram School

ราชบุรี
Ratchaburi

ตุลาคม 2553
October 2010

โรงเรียนหนองปลาดุก
Nong Pla duk School 

ราชบุรี
Ratchaburi

พฤศจิกายน 2553
November 2010

โรงเรียนค�ายลูกเสือบ�านโป�ง
Ban Pong Scott Camp School

ราชบุรี
Ratchaburi

ธันวาคม 2553
December 2010

โรงเรียนวัดแหลมทอง
Wat Lamthong School

ราชบุรี
Ratchaburi
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โครงการ  ฮีโร�น�อย…   คอยช�วยโลก (ร�อน)
 ในป�  2552  บริษัท  ศิครินทร� จํากัด  (มหาชน)  จัดโครงการ ฮีโร�น�อย…  คอยช�วยโลก (ร�อน) จํานวน 12 ครั้ง โดยการ

ปลูกจิตสํานึกให�เยาวชนตัวน�อยช�วยกันอนุรักษ�สิ่งแวดล�อม ผ�านกิจกรรมเล�านิทาน และซ�อมแซมเครื่องเล�นในสนามเด็กเล�น พร�อมทั้ง

มอบทุนอาหารกลางวันให�แก�โรงเรียนที่ขาดแคลน

Little Heroes…  Help Global Warming Project
 In 2009, Sikarin Public Company Limited established project called Little Heroes…  Help Global Warming for 12 

times by  encouraging little children to have good senses in preserving environment. This project’s activities include telltale, 

playground maintenance as well as giving out lunch’s support to insufficient schools.

เดือน  Month หน�วยงาน  Organization สถานที่  Location

มกราคม 2552
January 2009

โรงเรียนคลองขวาง
Klong Kwang School

ฉะเชิงเทรา
Chachoengsao

กุมภาพันธ� 2552
February 2009

โรงเรียนวัดกลางราษฏร�บํารุง
Wat Klang Ratbumrong School 

ฉะเชิงเทรา
Chachoengsao

มีนาคม 2552
March 2009

โรงเรียนวัดลาดบัว
Wat Lad Bua School

ฉะเชิงเทรา
Chachoengsao

เมษายน 2552
April 2009

โรงเรียนวัดแจ�มจันทร�
Wat Jam Chan School 

ฉะเชิงเทรา
Chachoengsao

พฤษภาคม 2552
May 2009

โรงเรียนวัดพนมพนาวาส
Wat Phanom Phanawas School

ฉะเชิงเทรา
Chachoengsao

มิถุนายน 2552
June 2009

โรงเรียนวัดราษฏร�ศรัทธาธรรม
Wat Ras Sattatham School

ฉะเชิงเทรา
Chachoengsao

กรกฎาคม 2552
July 2009

โรงเรียนวัดดอนทราย
Wat Don Sai School

ฉะเชิงเทรา
Chachoengsao

สิงหาคม 2552
August 2009

โรงเรียนวัดสามกอ
Wat Sam Gor School 

ฉะเชิงเทรา
Chachoengsao

กันยายน 2552
September 2009

โรงเรียนวัดคลองโคน
Wat Klong klon School

สมุทรสงคราม
Samut Songkhram

ตุลาคม 2552
October 2009

โรงเรียนวัดธรรมประสิทธิ์
Wat Thampasit School 

สมุทรสงคราม
Samut Songkhram

พฤศจิกายน 2552
November 2009

โรงเรียนบ�านดอนจันทร�
Ban Don Chan School 

สมุทรสงคราม
Samut Songkhram

ธันวาคม 2552
December 2009

โรงเรียนวัดศรีสุวรรณคงคาราม
Wat Sri Suwannakongkaram School

สมุทรสงคราม
Samut Songkhram
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บริษัท ศิครินทร� จํากัด (มหาชน)

รายงานและงบการเงิน

สําหรับป�สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2554

SIKARIN PUBLIC COMPANY LIMITED

REPORT AND FINANCIAL STATEMENTS

FOR THE YEARS ENDED DECEMBER 31, 2012 AND 2011
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                   (พลตํารวจโทจารักษ�   แสงทวีป)

            รองประธานกรรมการและประธานกรรมการบริหาร

รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต�อรายงานทางการเงิน

 คณะกรรมการบรษิทัเป�นผู�รบัผดิชอบต�องบการเงนิเฉพาะและงบการเงนิรวมของบรษิทั รวมถงึข�อมลูสารสนเทศทางการเงนิที่ปรากฏ

ในรายงานประจําป� ซึ่งได�จัดทําขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่รองรับโดยทั่วไปและสอดคล�องตามพระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ. 2543 โดย

บรษิทัฯ เลอืกใช�นโยบายบญัชทีี่เหมาะสมและถอืปฏบิตัอิย�างสม่ําเสมอ รวมทั้งมกีารเป�ดเผยข�อมลูสาํคญัอย�างเพยีงพอในหมายเหตปุระกอบ

งบการเงินของบริษัท

 ทั้งนี้คณะกรรมการบริษัทได�มอบหมายให�คณะกรรมการตรวจสอบทําการสอบทานงบการเงินของ-บริษัทที่ผ�านมา  เพื่อให�มั่นใจ

ได�อย�างมีเหตุผลว�าข�อมูลทางบัญชีมีความถูกต�อง ครบถ�วน เพียงพอ และได�รับรายงานว�ารายงานทางการเงินของบริษัทได�ถือปฏิบัติตาม

หลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป โดยเลือกใช�นโยบายทางบัญชีที่เหมาะสมและถือปฏิบัติอย�างสมํ่าเสมอ โดยจัดทําข้ึนอย�างระมัดระวังตลอดจน

ประเมินถึงความเหมาะสมของการแสดงรายการท่ีนําเสนอในงบการเงินโดยรวม รวมทั้งมกีารเป�ดเผยข�อมลูอย�างเพยีงพอในหมายเหตปุระกอบ

งบการเงิน โดยความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบเก่ียวกับเร่ืองน้ีปรากฎในรายงานคณะกรรมการตรวจสอบ ซ่ึงแสดงไว�ในรายงาน

ประจําป�นีแ้ล�ว

 นอกจากนี้คณะกรรมการบริษทัได�จดัให�มีระบบการควบคมุภายในที่มปีระสทิธภิาพและประสทิธผิลเพื่อให�มั่นใจว�าข�อมลูทางบญัชี

มีการบนัทกึอย�างครบถ�วน ถกูต�อง และมรีะบบการจดัเกบ็รกัษาทรพัย�สนิ เพื่อป�องกนัการทุจรติหรอืเสยีหายอย�างมสีาระสาํคัญ คณะกรรมการ

บริษัทมีความเห็นว�าระบบการควบคุมภายในของบริษัทโดยรวมอยู�ในระดับที่น�าพอใจ  และสามารถสร�างความเชื่อถือต�องบการเงินรวม

และงบการเงินเฉพาะของบริษัทประจําป� 2555



SIKARIN Public Company Limited

Annual 
Report2012
SIKARIN Public Company Limited

Annual 
Report2012

SIKARIN Public Company Limited

Annual 
Report2012

115 Your Family Hospital

รายงานของผู�สอบบัญชีรับอนุญาต

เสนอ ผู�ถือหุ�นและคณะกรรมการ

       บริษัท ศิครินทร� จํากัด (มหาชน)

 ข�าพเจ�าได�ตรวจสอบงบการเงินของบริษัท ศิครินทร� จํากัด (มหาชน) ซึ่งประกอบด�วย งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส�วนของผู�ถือหุ�น และงบกระแสเงินสด สําหรับป�สิ้นสุดวันเดียวกัน รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบาย

การบัญชีที่สําคัญและหมายเหตุเรื่องอื่นๆ

ความรับผิดชอบของผู�บริหารต�องบการเงิน

 ผู�บริหารเป�นผู�รับผิดชอบในการจัดทําและการนําเสนองบการเงินเหล�านี้โดยถูกต�องตามที่ควรตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และรับ

ผดิชอบเกี่ยวกบัการควบคมุภายในที่ผู�บรหิารพจิารณาว�าจาํเป�นเพื่อให�สามารถจดัทาํงบการเงนิที่ปราศจากการแสดงข�อมลูที่ขดัต�อข�อเทจ็จรงิอนัเป�น

สาระสําคัญไม�ว�าจะเกิดจากการทุจริตหรือข�อผิดพลาด

ความรับผิดชอบของผู�สอบบัญชี

 ข�าพเจ�าเป�นผู�รับผิดชอบในการแสดงความเห็นต�องบการเงินดังกล�าวจากผลการตรวจสอบของข�าพเจ�า ข�าพเจ�าได�ปฏิบัติงานตรวจสอบตาม

มาตรฐานการสอบบญัช ีซึ่งกาํหนดให�ข�าพเจ�าปฏบิตัติามข�อกาํหนดด�านจรรยาบรรณ รวมถงึวางแผนและปฏบิตังิานตรวจสอบเพื่อให�ได�ความเชื่อมั่น

อย�างสมเหตุสมผลว�างบการเงินปราศจากการแสดงข�อมูลที่ขัดต�อข�อเท็จจริงอันเป�นสาระสําคัญหรือไม�

 การตรวจสอบรวมถงึการใช�วธิกีารตรวจสอบเพื่อให�ได�มาซึ่งหลกัฐานการสอบบญัชเีกี่ยวกบัจาํนวนเงนิและการเป�ดเผยข�อมลูในงบการเงนิ  วธิี

การตรวจสอบที่เลอืกใช�ขึ้นอยู�กบัดลุยพนิจิของผู�สอบบญัช ีซึ่งรวมถงึการประเมนิความเสี่ยงจากการแสดงข�อมลูที่ขดัต�อข�อเทจ็จรงิอนัเป�นสาระสาํคญั

ของงบการเงินไม�ว�าจะเกดิจากการทจุริตหรือข�อผิดพลาด ในการประเมนิความเส่ียงดงักล�าว ผู�สอบบญัชพีจิารณาการควบคุมภายในที่เกี่ยวข�องกบัการ

จัดทาํและการนาํเสนองบการเงนิโดยถกูต�องตามทีค่วรของกจิการ เพื่อออกแบบวธิกีารตรวจสอบที่เหมาะสมกบัสถานการณ� แต�ไม�ใช�เพื่อวตัถปุระสงค�

ในการแสดงความเห็นต�อประสิทธิผลของการควบคุมภายในของกิจการ การตรวจสอบรวมถึงการประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีที่

ผู�บริหารใช�และความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบัญชีที่จัดทําขึ้นโดยผู�บริหาร รวมทั้งการประเมินการนําเสนองบการเงินโดยรวม

 ข�าพเจ�าเชื่อว�าหลักฐานการสอบบัญชีที่ข�าพเจ�าได�รับเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใช�เป�นเกณฑ�ในการแสดงความเห็นของข�าพเจ�า

ความเห็น

 ข�าพเจ�าเหน็ว�า งบการเงนิข�างต�นนีแ้สดงฐานะทางการเงนิของบรษิทั ศิครนิทร� จาํกดั (มหาชน) ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2555และผลการดาํเนนิงาน 

การเปล่ียนแปลงส�วนของผู�ถือหุ�นและกระแสเงินสดสําหรับป�ส้ินสุดวันเดียวกัน โดยถูกต�องตามท่ีควรในสาระสําคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

(นางสาวจันทรา  ว�องศรีอุดมพร)

 ผู�สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 4996

บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จํากัด

กรุงเทพมหานคร 

วันที่ 14 กุมภาพันธ� 2556

2013/108/0356
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บริษัท ศิครินทร� จํากัด (มหาชน)

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555, 2554 และ วันที่ 1 มกราคม 2554

สินทรัพย์

บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส�วนได�เสีย งบการเงินเฉพาะกิจการ
 

วันที่ 31

ธันวาคม 2555

วันที่ 31

ธันวาคม 2554

(ปรับปรุงใหม�)

วันที่ 1

มกราคม 2554

(ปรับปรุงใหม�)

วันที่ 31

ธันวาคม 2555

วันที่ 31

ธันวาคม 2554

(ปรับปรุงใหม�)

วันที่ 1

มกราคม 2554

(ปรับปรุงใหม�)
หมายเหตุ

สินทรัพย�หมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท�าเงินสด 5  12,813,912  16,848,876  59,379,452  12,813,912  16,848,876  59,379,452 

เงินลงทุนชั่วคราวในเงินฝากประจํา  1,841,596  715,894  6,144,576  1,841,596  715,894  6,144,576 

ลูกหนี้การค�า 6  91,739,944  95,866,338  74,431,106  91,739,944  95,866,338  74,431,106 

ลูกหนี้อื่น 7  13,327,027  9,964,445  10,580,697  13,327,027  9,964,445  10,580,697 

รายได�ค�างรับ 8  108,230,800  38,030,658  36,921,197  108,230,800  38,030,658  36,921,197 

สินค�าคงเหลือ 10  46,551,312  57,556,035  42,572,138  46,551,312  57,556,035  42,572,138 

สินทรัพย�หมุนเวียนอื่น - สุทธิ  11,140,469  6,204,115  6,059,629  11,140,469  6,204,115  6,059,629 

รวมสินทรัพย�หมุนเวียน  285,645,060  225,186,361  236,088,795  285,645,060  225,186,361  236,088,795 

สินทรัพย�ไม�หมุนเวียน

   เงินลงทุนในบริษัทร�วม 9.1  -   -      -       -   -      -      

เงินลงทุนในบริษัทที่เกี่ยวข�องกัน 9.2  -   -      -       -   -      -      

เงินลงทุนทั่วไป 11  -   -      -       -   -      -      

เงินให�กู�ยืมระยะยาวแก�บริษัทร�วม 9.3  -   -      -       -   -      -      

อสังหาริมทรัพย�เพื่อการลงทุน 12  5,631,765  5,681,777  5,731,652  5,631,765  5,681,777  5,731,652 

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ� 13  1,395,911,696  1,291,418,688  1,149,867,921  1,395,911,696  1,291,418,688  1,149,867,921 

สินทรัพย�ไม�มีตัวตน 14  25,163,366  3,577,725  2,203,745  25,163,366  3,577,725  2,203,745 

สิทธิการเช�า 15  53,216,183  57,952,014  58,127,143  53,216,183  57,952,014  58,127,143 

สินทรัพย�ไม�หมุนเวียนอื่น

เงินฝากประจําธนาคารที่ติดภาระค้ําประกัน 16  85,000  1,180,000  12,614,800  85,000  1,180,000  12,614,800 

ดอกเบี้ยค�างรับจากบริษัทร�วม 9.4  -   -      -       -   -      -      

อื่น ๆ 17  1,626,194  1,260,668  1,252,668  1,626,194  1,260,668  1,252,668 

รวมสินทรัพย�ไม�หมุนเวียน  1,481,634,204  1,361,070,872  1,229,797,929  1,481,634,204  1,361,070,872  1,229,797,929 

รวมสินทรัพย�  1,767,279,264  1,586,257,233  1,465,886,724  1,767,279,264  1,586,257,233  1,465,886,724 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป�นส�วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท ศิครินทร� จํากัด (มหาชน)

งบแสดงฐานะการเงิน (ต�อ)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555, 2554 และ วันที่ 1 มกราคม 2554

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส�วนได�เสีย งบการเงินเฉพาะกิจการ
 

วันที่ 31

ธันวาคม 2555

วันที่ 31

ธันวาคม 2554

(ปรับปรุงใหม�)

วันที่ 1

มกราคม 2554

(ปรับปรุงใหม�)

วันที่ 31

ธันวาคม 2555

วันที่ 31

ธันวาคม 2554

(ปรับปรุงใหม�)

วันที่ 1

มกราคม 2554

(ปรับปรุงใหม�)
หมายเหตุ

หนี้สินหมุนเวียน

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู�ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 19  131,225,969  24,744,403  39,338,012  131,225,969  24,744,403  39,338,012 

เจ�าหนี้การค�า  67,716,018  72,623,439  63,596,605  67,716,018  72,623,439  63,596,605 

เจ�าหนี้อื่น  111,199,461  99,384,334  91,403,002  111,199,461  99,384,334  91,403,002 

เงินกู�ยืมระยะยาวที่ถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป� 20  75,438,688  84,227,899  66,800,000  75,438,688  84,227,899  66,800,000 

หน้ีสินตามสัญญาเช�าระยะยาวท่ีถึงกําหนดชําระ

   ภายในหน่ึงป�

21
19,509,674  15,806,446  12,215,916  19,509,674  15,806,446  12,215,916 

ภาษีเงินได�นิติบุคคลค�างจ�าย  10,967,527  22,267,015  9,638,976  10,967,527  22,267,015  9,638,976 

เงินป�นผลค�างจ�าย  5,006,970  3,627,653  1,605,429  5,006,970  3,627,653  1,605,429 

หนี้สินหมุนเวียนอื่น  5,502,174  7,248,261  3,393,494  5,502,174  7,248,261  3,393,494 

รวมหนี้สินหมุนเวียน  426,566,481  329,929,450  287,991,434  426,566,481  329,929,450  287,991,434 

หนี้สินไม�หมุนเวียน

เงินกู�ยืมระยะยาว 20  162,149,600  146,466,611  133,251,092  162,149,600  146,466,611  133,251,092 

หนี้สินตามสัญญาเช�าระยะยาว 21  23,962,335  29,712,606  30,003,445  23,962,335  29,712,606  30,003,445 

ภาระผูกพันผลประโยชน�พนักงาน 22  20,921,961  18,858,009  -    20,921,961  18,858,009 -   

รวมสินทรัพย�ไม�หมุนเวียน  207,033,896  195,037,226  163,254,537  207,033,896  195,037,926  163,254,537 

รวมหนี้สิน  633,600,377  524,966,676  451,245,971  633,600,377  524,966,676  451,245,971 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป�นส�วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท ศิครินทร� จํากัด (มหาชน)

งบแสดงฐานะการเงิน (ต�อ)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555, 2554 และ วันที่ 1 มกราคม 2554

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น (ต่อ)

บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส�วนได�เสีย งบการเงินเฉพาะกิจการ
 

วันที่ 31

ธันวาคม 

2555

วันที่ 31

ธันวาคม 2554

(ปรับปรุงใหม�)

วันที่ 1

มกราคม 2554

(ปรับปรุงใหม�)

วันที่ 31

ธันวาคม 2555

วันที่ 31

ธันวาคม 2554

(ปรับปรุงใหม�)

วันที่ 1

มกราคม 2554

(ปรับปรุงใหม�)
หมายเหตุ

ส�วนของผู�ถือหุ�น

ทุนเรือนหุ�น

ทุนจดทะเบียน

หุ�นสามัญ 140,000,000 หุ�น มูลค�าหุ�นละ 6.50 บาท 910,000,000 910,000,000 910,000,000 910,000,000 910,000,000 910,000,000 

ทุนที่ออกและชําระแล�ว

หุ�นสามัญ 100,000,000 หุ�น มูลค�าหุ�นละ 6.50 บาท 650,000,000 650,000,000 650,000,000 650,000,000 650,000,000 650,000,000 

ส�วนเกินทุนจากการลดทุน 7,107,485 7,107,485 7,107,485 7,107,485 7,107,485 7,107,485 

ส�วนเกินทุนจากการจําหน�ายหุ�นทุนซื้อคืน 24 4,716,937  -  - 4,716,937  -  - 

กําไรสะสม

จัดสรรแล�ว

สํารองตามกฎหมาย 23 23,434,784 17,868,937 10,759,626 23,434,784 17,868,937 10,759,626 

สํารองหุ�นทุนซื้อคืน 24 57,428,960 60,988,460 60,988,460 57,428,960 60,988,460 60,988,460 

ยังไม�ได�จัดสรร 294,020,387 224,088,596 176,743,283 294,020,387 224,088,596 176,743,283 

ส�วนเกินทุนจากการตีราคาทรัพย�สิน 13 154,399,294 162,225,539 170,030,359 154,399,294 162,225,539 170,030,359 

รวมส�วนของผู�ถือหุ�นของบริษัท 1,191,107,847 1,122,279,017 1,075,629,213 1,191,107,847 1,122,279,017 1,075,629,213 

หัก หุ�นทุนซื้อคืน 24 (57,428,960) (60,988,460) (60,988,460) (57,428,960) (60,988,460) (60,988,460)

รวมส�วนของผู�ถือหุ�นของบริษัท 1,133,678,887 1,061,290,557 1,014,640,753 1,133,678,887 1,061,290,557 1,014,640,753 

รวมหนี้สินและส�วนของผู�ถือหุ�น 1,767,279,264 1,586,257,233 1,465,886,724 1,767,279,264 1,586,257,233 1,465,886,724 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป�นส�วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท ศิครินทร� จํากัด (มหาชน)

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

สําหรับป�สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2554

บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน งบการเงินเฉพาะกิจการ

ตามวิธีส�วนได�เสีย  

หมายเหตุ 2555 2554 2555 2554

(ปรับปรุงใหม�) (ปรับปรุงใหม�)

รายได�

รายได�จากการรักษาพยาบาล 1,525,919,963 1,409,622,593 1,525,919,963 1,409,622,593 

รายได�จากการขายอาหารและเครื่องดื่ม 27,291,389 29,005,413 27,291,389 29,005,413 

รายได�อื่น 26 18,788,236 21,569,762 18,788,236 21,569,762 

รวมรายได� 1,571,999,588 1,460,197,768 1,571,999,588 1,460,197,768 

ค�าใช�จ�าย

ต�นทุนในการรักษาพยาบาล 1,059,973,413 972,169,207 1,059,973,413 972,169,207 

ต�นทุนขายอาหารและเครื่องดื่ม 17,648,160 18,621,836 17,648,160 18,621,836 

ค�าใช�จ�ายในการบริหาร 281,668,488 260,637,090 281,668,488 260,637,090 

ค�าตอบแทนกรรมการและผู�บริหาร 9.6 34,103,647 34,245,446 34,103,647 34,245,446 

ต�นทุนทางการเงิน 20,097,637 16,892,048 20,097,637 16,892,048 

รวมค�าใช�จ�าย 1,413,491,345 1,302,565,627 1,413,491,345 1,302,565,627 

กําไรก�อนภาษีเงินได� 158,508,243 157,632,141 158,508,243 157,632,141 

ภาษีเงินได� 38,000,250 47,224,085 38,000,250 47,224,085 

กําไรสําหรับป� 120,507,993 110,408,056 120,507,993 110,408,056 

กําไรเบ็ดเสร็จอื่น  -  -  -  - 

กําไรเบ็ดเสร็จรวมสําหรับป� 120,507,993 110,408,056 120,507,993 110,408,056 

กําไรต�อหุ�นขั้นพื้นฐาน (บาทต�อหุ�น) 29

กําไรสําหรับป� 1.28 1.17 1.28 1.17 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป�นส�วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท ศิครินทร� จํากัด (มหาชน)

งบกระแสเงินสด

สําหรับป�สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2554

บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน งบการเงินเฉพาะกิจการ

ตามวิธีส�วนได�เสีย  

2555 2554 2555 2554

(ปรับปรุงใหม�) (ปรับปรุงใหม�)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน 

กําไรสําหรับป� 120,507,993 110,408,056 120,507,993 110,408,056 

รายการปรับปรุงกระทบกําไรสําหรับป�เป�นเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน

ค�าเสื่อมราคาและค�าใช�จ�ายตัดจ�าย 114,860,396 98,242,549 114,860,396 98,242,549 

หนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญ (โอนกลับ) 1,083,573 (1,410,301) 1,083,573 (1,410,301)

(กําไร) ขาดทุนจากการจําหน�ายทรัพย�สิน 546,137 1,102,366 546,137 1,102,366 

ค�าใช�จ�ายผลประโยชน�พนักงาน 2,779,332 2,680,577 2,779,332 2,680,577 

ดอกเบี้ยรับ (145,588) (415,954) (145,588) (415,954)

ดอกเบี้ยจ�าย 20,097,637 16,892,048 20,097,637 16,892,048 

ภาษีเงินได� 38,000,250 47,224,085 38,000,250 47,224,085 

กําไรจากการดําเนินงานก�อนการเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย� 

และหนี้สินดําเนินงาน 297,729,730 274,723,426 297,729,730 274,723,426 

สินทรัพย�ดําเนินงาน (เพิ่มขึ้น) ลดลง 

ลูกหนี้การค�า 3,042,822 (20,024,931) 3,042,822 (20,024,931)

ลูกหนี้อื่น (3,362,582) 616,252 (3,362,582) 616,252 

รายได�ค�างรับ (70,200,142) (1,109,461) (70,200,142) (1,109,461)

สินค�าคงเหลือ 11,004,723 (14,983,897) 11,004,723 (14,983,897)

สินทรัพย�หมุนเวียนอื่น (4,936,354) (144,486) (4,936,354) (144,486)

สินทรัพย�ไม�หมุนเวียนอื่น (365,526) (8,000) (365,526) (8,000)

หนี้สินดําเนินงานเพิ่มขึ้น (ลดลง) 

เจ�าหนี้การค�า (4,907,421) 9,026,834 (4,907,421) 9,026,834 

เจ�าหนี้อื่น 11,582,984 7,981,332 11,582,984 7,981,332 

หนี้สินหมุนเวียนอื่น (1,746,087) 3,854,767 (1,746,087) 3,854,767 

เงินสดรับจากการดําเนินงาน 237,842,147 259,931,836 237,842,147 259,931,836 

เงินสดจ�ายค�าใช�จ�ายผลประโยชน�พนักงาน (715,380) (580,820) (715,380) (580,820)

เงินสดจ�ายภาษีเงินได� (49,299,738) (34,596,046) (49,299,738) (34,596,046)

เงินสดสุทธิได�มาจาก (ใช�ไปใน) กิจกรรมดําเนินงาน 187,827,029 224,754,970 187,827,029 224,754,970 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป�นส�วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท ศิครินทร� จํากัด (มหาชน)

งบกระแสเงินสด (ต�อ)

สําหรับป�สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2554

บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน งบการเงินเฉพาะกิจการ

ตามวิธีส�วนได�เสีย  

2555 2554 2555 2554

(ปรับปรุงใหม�) (ปรับปรุงใหม�)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

เงินลงทุนชั่วคราวในเงินฝากประจํา (เพิ่มขึ้น) ลดลง (1,125,702) 5,428,682 (1,125,702) 5,428,682 

เงินฝากประจําธนาคารที่มีภาระค้ําประกัน (เพิ่มขึ้น) ลดลง 1,095,000 11,434,800 1,095,000 11,434,800 

เงินสดจ�ายค�าตกแต�ง ต�อเติม อาคารและอุปกรณ� (192,003,667) (220,918,681) (192,003,667) (220,918,681)

เงินสดจ�ายซื้อสินทรัพย�ไม�มีตัวตน (24,117,671) (2,468,712) (24,117,671) (2,468,712)

เงินสดจ�ายค�าส�วนปรับปรุงบนสิทธิการเช�า (93,611) (781,932) (93,611) (781,932)

เงินสดรับจากการจําหน�ายทรัพย�สิน  282,800 240,142 282,800 240,142 

เงินสดรับดอกเบี้ย 145,588 415,954 145,588 415,954 

เงินสดสุทธิได�มาจาก(ใช�ไปใน)กิจกรรมลงทุน (215,817,263) (206,649,747) (215,817,263) (206,649,747)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

เงินเบิกเกินบัญชีเพิ่มขึ้น (ลดลง) 106,481,566 (14,593,609) 106,481,566 (14,593,609)

เงินสดรับเงินกู�ยืมระยะยาว 91,431,677 98,943,418 91,431,677 98,943,418 

เงินสดจ�ายชําระหนี้เงินกู�ยืมระยะยาว (84,537,899) (68,300,000) (84,537,899) (68,300,000)

เงินสดจ�ายชําระหนี้สินตามสัญญาเช�าระยะยาว (18,867,783) (13,001,285) (18,867,783) (13,001,285)

เงินสดจ�ายดอกเบี้ย (23,811,945) (18,706,547) (23,811,945) (18,706,547)

เงินสดจ�ายเงินป�นผล (55,016,783) (44,977,776) (55,016,783) (44,977,776)

เงินสดรับจากการจําหน�ายหุ�นทุนซื้อคืน 8,276,437  - 8,276,437  - 

เงินสดสุทธิได�มาจาก(ใช�ไปใน)กิจกรรมจัดหาเงิน 23,955,270 (60,635,799) 23,955,270 (60,635,799)

เงินสดและรายการเทียบเท�าเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) สุทธิ (4,034,964) (42,530,576) (4,034,964) (42,530,576)

เงินสดและรายการเทียบเท�าเงินสด ณ วันต�นป� 16,848,876 59,379,452 16,848,876 59,379,452 

เงินสดและรายการเทียบเท�าเงินสด ณ วันสิ้นป� 12,813,912 16,848,876 12,813,912 16,848,876 

ข�อมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับกระแสเงินสด 

ในระหว�างป�บริษัทมีการซื้อทรัพย�สิน 

โดยการก�อหนี้สินตามสัญญาเช�าระยะยาว 16,820,740  16,300,976  16,800,740  16,300,976 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป�นส�วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท ศิครินทร� จํากัด (มหาชน)

หมายเหตุประกอบงบการเงิน

วันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2554

1.  เรื่องทั่วไป

 (ก) สถานะทางกฎหมาย

   บริษัทได�จดทะเบียนแปรสภาพเป�นบริษัทมหาชนจํากัด ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน จํากัด พ.ศ. 2535             

          กับกระทรวงพาณิชย�เมื่อวันที่ 10 พฤศจิกายน 2537

(ข) ภูมิลําเนา ลักษณะธุรกิจ และจํานวนพนักงาน

 ชื่อบริษัท ที่ตั้ง ประเภทธุรกิจ จํานวนพนักงาน

บริษัท ศิครินทร� จํากัด (มหาชน)

 มีสถานประกอบการโรงพยาบาล ดังนี้

“โรงพยาบาล”

รักษาโรคทั่วไป

ณ วันที่ 31

ธันวาคม 2555

ณ วันที่ 31

ธันวาคม 2554

 1.  โรงพยาบาลศิครินทร� 

4/29 หมู� 10 ถนนศรีนครินทร� 

แขวงบางนา เขตบางนา

กรุงเทพมหานคร 10260

ขนาด 235 เตียง 1,107 1,056

 2.  โรงพยาบาลรัทรินทร�

999/23-29 ถนนสุขุมวิท

ตําบลบางปูใหม� อําเภอเมือง

สมุทรปราการ 10280

ขนาด 100 เตียง 186 185

2.  เกณฑ�การเสนองบการเงิน

  งบการเงินนี้จัดทําขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่กฎหมายกําหนดตามพระราชบัญญัติวิชาชีพ พ.ศ.2547 โดยได�ถือปฏิบัติตาม

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิสาํหรบักจิการที่มีส�วนได�เสยีสาธารณะและการแสดงรายการได�จดัทําขึ้นตามแบบกาํหนดรายการย�อ

ที่ต�องมีในงบการเงิน สําหรับบริษัทมหาชนจํากัด ที่กําหนดโดยประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค�า กระทรวงพาณิชย� ออกตามความใน

พระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ.2543

  งบการเงินนี้ได�จัดทําขึ้นโดยใช�เกณฑ�ราคาทุนเดิมเว�นแต�จะได�เป�ดเผยเป�นอย�างอื่นในนโยบายการบัญชี

  งบการเงินฉบับภาษาไทยเป�นงบการเงินฉบับที่บริษัทใช�เป�นทางการตามกฎหมาย งบการเงินฉบับภาษาอังกฤษแปลมาจาก

งบการเงินฉบับภาษาไทยดังกล�าว

3. มาตรฐานการบัญชีใหม�ที่ยังไม�มีผลบังคับใช�

เมื่อวันที่ 15 มีนาคม 2555 สภาวิชาชีพบัญชีได�ประกาศใช�มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 8 เรื่อง ส�วนงานดําเนิน

งาน (แทนมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 14 การเสนอข�อมูลทางการเงินจําแนกตามส�วนงาน) ซึ่งมีผลบังคับใช�สําหรับงบการเงินที่มีรอบ

ระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2556 

ฝ�ายบริหารของบริษัทอยู�ระหว�างการประเมินผลกระทบที่อาจมีต�องบการเงินเมื่อนํามาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ข�างต�นมาถือปฏิบัติ
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4. นโยบายการบัญชีที่สําคัญ

 4.1    การรับรู�รายได�และค�าใช�จ�าย

   รายได�จากการประกอบธรุกจิโรงพยาบาลโดยส�วนใหญ�ประกอบด�วย รายได�ค�ารกัษาพยาบาล ค�าห�องพกั ค�าเวชภณัฑ�

และค�ายา โดยจะบันทึกรายได�เมื่อได�ให�บริการหรือเมื่อได�ส�งมอบสินค�าแก�ลูกค�าแล�ว

   รายได�ค�ารักษาพยาบาลในระบบประกันสังคมรับรู�ตามเกณฑ�คงค�าง 

   รายได�จากการขายอาหารและเครื่องดื่ม รับรู�รายได�เมื่อได�ส�งมอบสินค�าแล�ว

   รายได�ค�าเช�า รายได�อื่น ต�นทุน และค�าใช�จ�ายบันทึกตามเกณฑ�คงค�าง

 4.2 เงินสดและรายการเทียบเท�าเงินสด

เงนิสดและรายการเทยีบเท�าเงนิสดประกอบด�วย เงนิสดในมอื เงนิฝากธนาคาร และเงนิลงทนุระยะสัน้ทีม่สีภาพคล�อง

สูง ซึ่งถึงกําหนดจ�ายคืนภายในระยะเวลาไม�เกิน 3 เดือน นับจากวันที่ได�มาและไม�มีข�อจํากัดในการเบิกใช�

 4.3 ค�าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ

ลูกหนี้การค�าและลูกหนี้อื่น แสดงในราคาตามใบแจ�งหนี้หักค�าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (ถ�ามี)

ค�าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญคํานวณด�วยวิธีอัตราร�อยละของลูกหนี้ที่ค�างชําระจําแนกตามอายุของลูกหนี้ ประเมินโดยการ

วิเคราะห�ประวัติการชาํระหนี้ และการคาดการณ�เกี่ยวกับการชําระหนี้ในอนาคตของลูกค�า ลูกหนีจ้ะถูกตัดจําหน�ายบัญชีเมื่อ

ทราบว�าเป�นหนี้สูญ

 4.4 สินค�าคงเหลือ

 สนิค�าคงเหลอื แสดงมลูค�าตามราคาทนุหรอืมลูค�าสทุธทิีจ่ะได�รบัแล�วแต�ราคาใดจะต่าํกว�า   ต�นทนุของสนิค�าคาํนวณ

โดยวิธีเข�าก�อน - ออกก�อน 

 ต�นทุนสินค�าประกอบด�วย ต�นทุนท่ีซ้ือ ต�นทุนในการดัดแปลงหรือต�นทุนอ่ืนเพ่ือให�สินค�าอยู�ในสถานท่ีและสภาพป�จจุบัน 

มลูค�าสทุธทิีจ่ะได�รบัเป�นการประมาณราคาทีจ่ะขายได�จากการดาํเนนิธรุกจิปกตหิกัด�วยค�าใช�จ�ายทีจ่าํเป�นในการขาย

 4.5 เงินลงทุน

เงินลงทุนในหลักทรัพย�ตราสารทุนบันทึกบัญชีดังนี้ 

บริษัทร�วม - แสดงตามวิธีส�วนได�เสีย (วิธีราคาทุนสุทธิจากค�าเผื่อการด�อยค�า (ถ�ามี) ในงบการ

 เงินเฉพาะกิจการ)

เงินลงทุนทั่วไป  - แสดงตามวิธีราคาทุนสุทธิจากค�าเผื่อการด�อยค�า (ถ�ามี)
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4.6 อสังหาริมทรัพย�เพื่อการลงทุน

  อสังหาริมทรัพย�เพื่อการลงทุน แสดงด�วยวิธีราคาทุนหักค�าเสื่อมราคาสะสมและค�าเผื่อการด�อยค�า

  ค�าเสื่อมราคาของอสังหาริมทรัพย�เพื่อการลงทุนประเภทอาคาร คํานวณจากราคาทุนโดยวิธีเส�นตรงตามอายุการให�

ประโยชน�โดยประมาณ 30 ป� ค�าเสื่อมราคาของอสังหาริมทรัพย�เพื่อการลงทุนรวมอยู�ในการคํานวณผลการดําเนินงาน

  ตั้งแต�วันที่  1 มกราคม 2554 บริษัทได�ถือปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 40 (ปรับปรุง 2552) เรื่อง 

อสงัหารมิทรพัย�เพือ่การลงทนุ โดยวธิกีารจดัประเภทอสงัหารมิทรพัย�เพือ่การลงทนุทีบ่นัทกึรวมเป�นส�วนหนึง่ของทีด่นิ อาคาร

และอุปกรณ� แยกเป�นรายการต�างหากภายใต�หัวข�อ  “อสังหาริมทรัพย�เพื่อการลงทุน” ตามที่ระบุในมาตรฐานฉบับปรับปรุง

ดังกล�าว

 

 4.7 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ�

  ที่ดิน แสดงในราคาประเมิน

  ราคาทนุรบัรู�เมือ่เริม่แรกทีไ่ด�สนิทรพัย�มารวมถงึต�นทนุทางตรงอืน่ๆ ทีเ่กีย่วกบัการจดัหาสนิทรพัย�เพือ่ให�สนิทรพัย�อยู�

ในสภาพพร�อมที่จะใช�ได�ตามวัตถุประสงค�รวมทั้งต�นทุนในการรื้อถอน ขนย�าย และการบูรณะสถานที่ตั้งของสินทรัพย�ซึ่งเป�น

ภาระผูกพันของกิจการ (ถ�ามี)

  อาคารและอุปกรณ� แสดงในราคาประเมินหลังหักค�าเสื่อมราคาสะสมและค�าเผื่อการด�อยค�าของสินทรัพย�

  ค�าเส่ือมราคาของอาคารและอุปกรณ� คํานวณโดยวิธีเส�นตรงตามอายุการใช�งานโดยประมาณของสินทรัพย�ดังต�อไปน้ี

   อาคารและส�วนประกอบ    15-30  ป�

   อื่น ๆ       5-10  ป� 

  ตั้งแต�ป� 2542 บริษัทได�เปลี่ยนแปลงการวัดมูลค�าภายหลังการรับรู�มูลค�าเริ่มแรกของที่ดิน อาคารและอุปกรณ� จาก

เดมิทีบ่นัทกึไว�ราคาทนุหกัค�าเสือ่มราคาสะสม มาเป�นราคาทีต่ใีหม� (ซึง่เป�นแนวทางทีอ่าจเลอืกปฏบิตัไิด�ตามมาตรฐาน) ซึง่ถอื

ตามราคาประเมนิของผู�ประเมนิอสิระ ส�วนเกนิทนุจากการตรีาคาดงักล�าวได�แสดงไว�ใน “ส�วนเกนิทนุจากการตรีาคาสนิทรพัย�” 

ภายใต�ส�วนของผู�ถือหุ�น และทยอยตัดจ�ายค�าเสื่อมราคาของส�วนที่ตีราคาเพิ่มตามอายุการใช�งานที่เหลือไปยังกําไรสะสม

  บริษัทมีนโยบายที่จะประเมินราคาสินทรัพย�ดังกล�าวใหม�ในทุก ๆ ห�าป�

  ต�นทุนการกู�ยืมซึ่งเกิดขึ้นในช�วงการก�อสร�างอาคารโรงพยาบาลถือเป�นส�วนหนึ่งของต�นทุนของอาคาร

 4.8 ต�นทุนการกู�ยืม

  ต�นทนุการกู�ยมืของเงนิกู�ทีใ่ช�ในการจดัหาหรอืก�อสร�างสนิทรพัย�ทีต่�องใช�ระยะเวลานานในการทาํให�อยู�ในสภาพพร�อม

ใช�หรือขาย ได�ถูกนําไปรวมเป�นราคาทุนของสินทรัพย�จนกว�าสินทรัพย�นั้นจะอยู�ในสภาพพร�อมที่จะใช�ได�ตามประสงค�  ส�วน

ต�นทุนการกู�ยืมอื่นถือเป�นค�าใช�จ�ายในงวดที่เกิดรายการ ต�นทุนการกู�ยืม ประกอบด�วย ดอกเบี้ยและต�นทุนอื่นที่เกิดขึ้นจาก

การกู�ยืมนั้น
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4.9 สินทรัพย�ไม�มีตัวตน

  สินทรัพย�ไม�มีตัวตน ซึ่งได�แก� โปรแกรมสําเร็จรูปคอมพิวเตอร� แสดงตามราคาทุนหลังหักค�าตัดจําหน�ายสะสม

  ค�าตดัจาํหน�ายบนัทกึเป�นค�าใช�จ�ายในงบกาํไรขาดทนุเบด็เสรจ็ คาํนวณโดยวธิเีส�นตรงตามเกณฑ�อายกุารให�ประโยชน�

โดยประมาณของโปรแกรมสําเร็จรูปคอมพิวเตอร�เป�นเวลา 5 ป� นับแต�วันที่สามารถใช�งานได�

4.10 สิทธิการเช�า

  สทิธกิารเช�าแสดงตามราคาทนุหลงัหกัรายจ�ายตดัจ�ายสะสม รายจ�ายตดัจ�ายของสทิธกิารเช�าบนัทกึเป�นค�าใช�จ�ายใน

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ คํานวณโดยวิธีเส�นตรงตามอายุสัญญาเช�า

  สิทธิการเช�าที่ดิน     10 - 20  ป�

  อาคารบนสิทธิการเช�าที่ดิน    15 - 20 ป�

  สิทธิการใช�ส�วนปรับปรุงที่ดิน 9 - 20 ป�

4.11 สัญญาเช�าการเงิน

  สัญญาเช�าทรัพย�สินที่ได�โอนความเสี่ยงและผลตอบแทนในความเป�นเจ�าของในทรัพย�สินให�กับบริษัท และบริษัทมี

ความตั้งใจที่จะใช�สิทธิในการซื้อทรัพย�สินเมื่อถึงวันที่ครบกําหนดของสัญญาเช�า ถูกบันทึกเป�นสัญญาเช�าการเงิน 

  ณ วันเริ่มต�นสัญญาเช�าทางการเงิน ต�นทุนของทรัพย�สินถูกบันทึกไว�พร�อมกับภาระผูกพันสําหรับการจ�ายค�าเช�าใน

อนาคตโดยไม�รวมจํานวนดอกเบี้ย ค�าใช�จ�ายทางการเงินบันทึกเป�นค�าใช�จ�ายในงวดป�ป�จจุบันตามสัดส�วนของยอดคงเหลือ

4.12 สัญญาเช�าดําเนินงาน

  สญัญาเช�าทรพัย�สนิทีค่วามเสีย่งและผลตอบแทนแก�เจ�าของทรพัย�สนิยงัเป�นของผู�ให�เช�าจะถกูจดัเป�นสญัญาเช�าดาํเนนิ

งาน โดยบริษัทจะบันทึกการจ�ายชําระค�าเช�าภายใต�สัญญาเช�าดําเนินงานเป�นค�าใช�จ�ายตามระยะเวลาของสัญญา

4.13 การประมาณการทางบัญชี

  ในการจดัทาํงบการเงนิให�เป�นไปตามหลกัการบญัชทีีร่บัรองทัว่ไป ฝ�ายบรหิารต�องใช�การประมาณและตัง้ข�อสมมตฐิาน

หลายประการ ซึ่งมีผลกระทบต�อจํานวนเงินที่เกี่ยวกับรายได� ค�าใช�จ�ายสินทรัพย�และหนี้สิน และการเป�ดเผยข�อมูลเกี่ยวกับ

สินทรัพย�และหนี้สินที่อาจเกิดขึ้น ซึ่งผลที่เกิดขึ้นจริงอาจแตกต�างไปจากจํานวนที่ประมาณไว�



SIKARIN Public Company Limited

Annual 
Report2012
SIKARIN Public Company Limited

Annual 
Report2012

SIKARIN Public Company Limited

Annual 
Report2012

127 Your Family Hospital

4.14 การด�อยค�าของสินทรัพย�

  สินทรัพย�ตามบัญชีของบริษัทได�รับการทบทวน ณ ทุกวันที่ในงบแสดงฐานะการเงินว�า มีข�อบ�งชี้เรื่องการด�อยค�าหรือ

ไม� ในกรณีที่มีข�อบ�งชี้จะทําการประมาณมูลค�าสินทรัพย�ที่คาดว�าจะได�รับคืน 

  ขาดทุนจากการด�อยค�ารับรู�เมื่อมูลค�าตามบัญชีของสินทรัพย� หรือมูลค�าตามบัญชีของหน�วยสินทรัพย�ที่ก�อให�เกิด

เงนิสดสงูกว�ามลูค�าทีจ่ะได�รบัคนื ขาดทนุจากการด�อยค�าบนัทกึในงบกาํไรขาดทนุเบด็เสรจ็ เว�นแต�เมือ่มกีารกลบัรายการการ

ประเมนิมลูค�าของสนิทรพัย�เพิม่ของสนิทรพัย�ชิน้เดยีวกนัทีเ่คยรบัรู�ในส�วนของผู�ถอืหุ�น และมกีารด�อยค�าในเวลาต�อมา ในกรณี

นี้ให�รับรู�ในส�วนของผู�ถือหุ�น

  เมือ่มกีารลดลงในมลูค�ายตุธิรรมของสนิทรพัย�ทางการเงนิเผือ่ขาย ซึง่ได�บนัทกึในส�วนของผู�ถอืหุ�น และมคีวามชดัเจน

ว�าสินทรัพย�ดังกล�าวมีการด�อยค�า ยอดขาดทุนซึ่งเคยบันทึกในส�วนของผู�ถือหุ�นจะถูกรับรู�ในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ยอด

ขาดทุนที่รับรู�ในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเป�นผลต�างระหว�างราคาทุนที่ซื้อกับมูลค�ายุติธรรมในป�จจุบันของสินทรัพย�ทางการ

เงินหักขาดทุนจากการด�อยค�าของสินทรัพย�ทางการเงินนั้นๆ ซึ่งเคยรับรู�แล�วในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

4.15 ผลประโยชน�พนักงาน

  บริษัทรับรู�เงินเดือน ค�าล�วงเวลา โบนัส เงินประกันสังคม และสวัสดิการอื่นๆ เป�นค�าใช�จ�ายเมื่อเกิดรายการ

 ผลประโยชน�หลังออกจากงานของพนักงาน (โครงการผลประโยชน�)

  บรษิทัมภีาระสาํหรบัเงนิชดเชยทีต่�องจ�ายให�แก�พนกังานเมือ่ออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน และตามโครงการผล

ตอบแทนพนักงานอื่นๆ ซึ่งบริษัทถือว�าเงินชดเชยดังกล�าวเป�นโครงการผลประโยชน�หลังออกจากงานสําหรับพนักงาน 

  บริษัทคํานวณหนี้สินตามโครงการผลประโยชน�หลังออกจากงานของพนักงานโดยใช�วิธีคิดลดแต�ละหน�วยที่ประมาณ

การไว� (Projected Unit Credit Method) โดยผู�เชี่ยวชาญอิสระได�ทําการประเมินภาระผูกพันดังกล�าวตามหลักคณิตศาสตร�

ประกันภัย ซึ่งหลักการประมาณการดังกล�าวต�องใช�ข�อสมมติที่หลากหลาย รวมถึงข�อสมมติเกี่ยวกับอัตราคิดลด อัตราการ

ขึ้นเงินเดือนในอนาคต อัตราการเปลี่ยนแปลงในจํานวนพนักงาน อัตราการมรณะและอัตราเงินเฟ�อ

  ผลกําไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร�ประกันภัย (Actuarial gains and losses) สําหรับ

โครงการผลประโยชน�หลังออกจากงานของพนักงานจะรับรู�ทันทีในกําไรหรือขาดทุน

  บริษัทเลือกที่จะบันทึกหนี้สินทั้งหมดดังกล�าวเป�นครั้งแรกเป�นรายการปรับปรุงกําไรสะสม ณ วันที่ 1 มกราคม 2554 

ตามวิธีปฏิบัติในช�วงเปลี่ยนแปลงของมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 19 

4.16 หุ�นทุนซื้อคืน

  หุ�นทนุซือ้คนืแสดงมลูค�าในงบดลุด�วยราคาทนุเป�นรายการหกัจากส�วนของผู�ถอืหุ�นทัง้หมดหากราคาขายของหุ�นทนุซือ้

คนืสงูกว�าราคาซือ้ของหุ�นทนุซือ้คนื บรษิทัจะรบัรู�ผลต�างเข�าบญัชสี�วนเกนิมลูค�าหุ�นทนุซือ้คนืและหากราคาขายของหุ�นทนุซือ้

คืนต่ํากว�าราคาซื้อของหุ�นทุนซื้อคืนบริษัทจะนําผลต�างหักจากส�วนเกินมูลค�าหุ�นทุนซื้อคืนให�หมดไปก�อน แล�วจึงนําผลต�างที่

เหลืออยู�ไปหักจากบัญชีกําไรสะสม
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4.17 ภาษีเงินได�

  ภาษเีงนิได�นติบิคุคลสาํหรับป� 2554 คาํนวณจากกาํไรสทุธติามกฎหมายภาษอีากรด�วยอตัราร�อยละ 30 ของกาํไรสทุธ ิ

โดยคํานวณจากกําไรก�อนหักภาษีสําหรับป� หลังจากปรับปรุง บวกกลับด�วยค�าใช�จ�ายต�างๆ ซึ่งไม�สามารถถือเป�นรายจ�ายใน

การคํานวณภาษี และหักออกด�วยรายการที่ได�รับยกเว�นหรือไม�ถือเป�นรายได�ในการคํานวณภาษี

  ตามพระราชกฤษฎีกาฉบับที่ 530 (พ.ศ.2554) ลงวันที่14 ธันวาคม 2554 ออกตามความในประมวลรัษฎากรว�าด�วย

การลดอัตรารัษฎากร ภาษีเงินได�นิติบุคคลสําหรับป� 2555 คํานวณจากกําไรสุทธิตามกฎหมายภาษีอากรด�วยอัตราร�อยละ 23 

ของกําไรสุทธิ และภาษีเงินได�นิติบุคลสําหรับป� 2556 เป�นต�นไป ในอัตราร�อยละ 20 ของกําไรสุทธิ

5.  เงินสดและรายการเทียบเท�าเงินสด

  บัญชีนี้ประกอบด�วย
บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส�วนได�เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

2555 2554

เงินสด 748,000 748,000

บัตรเครดิต 957,024 1,083,539

เงินฝากธนาคาร - กระแสรายวัน 2,648,874 3,686,716

เงินฝากธนาคาร - ออมทรัพย� 8,014,357 10,893,919

เงินฝากธนาคาร - ประจําประเภท 3 เดือน 445,657   436,702

       รวม 12,813,912 16,848,876

เงินฝากธนาคารบัญชีออมทรัพย� มีอัตราดอกเบี้ยร�อยละ 0.50 - 2.25 ต�อป�

6.  ลูกหนี้การค�า

  บัญชีนี้ประกอบด�วย
บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส�วนได�เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

2555 2554

ลูกหนี้ผู�ป�วยทั่วไป 7,717,941 10,529,088

ลูกหนี้บริษัท 76,933,371 79,258,050

ลูกหนี้กองทุนทดแทน 6,701,030 7,173,952

ลูกหนี้ประกันสังคม 10,663,536 10,901,576

       รวม 102,015,878 107,862,666

หัก  ค�าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (10,275,934) (11,996,328)

       สุทธิ 91,739,944 95,866,338
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ลูกหนี้การค�าแสดงตามอายุหนี้ที่ค�างชําระ ดังนี้

บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส�วนได�เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

2555 2554

อายุ 0 เดือนถึง 3 เดือน 82,335,929 83,999,732

อายุ 3 เดือนถึง 6 เดือน 4,904,681 7,732,942

อายุ 6 เดือนถึง 12 เดือน 2,933,007 3,040,691

มากกว�า 12 เดือนขึ้นไป 11,842,261 13,089,301

       รวม 102,015,878 107,862,666

รายการเคลื่อนไหวของค�าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ - ลูกหนี้การค�า มีดังนี้
บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส�วนได�เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

2555 2554

ยอดคงเหลือ ณ วันต�นป� 11,996,328 18,432,252

เพิ่มขึ้น (ลดลง) 1,083,573 (2,094,708)

ตัดหนี้สูญ (2,803,967) (4,341,216)

     ยอดคงเหลือ ณ วันสิ้นป� 10,275,934 11,996,328

 

 ในระหว�างป� 2555 และ 2554 บริษัทมีการตัดหนี้สูญเป�นจํานวนเงิน 2.80 ล�านบาท และ 4.34 ล�านบาท ตามลําดับ 

เนื่องจากเป�นลูกหนี้การค�าที่ค�างชําระนานและคาดว�าไม�สามารถเรียกเก็บเงินได�แล�ว

 ฝ�ายบริหารได�พิจารณาถึงความเพียงพอของค�าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญว�าเพียงพอสําหรับลูกหนี้ที่คาดว�าจะเรียกเก็บเงินจาก

ลูกหนี้ไม�ได�
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7.  ลูกหนี้อื่นๆ

  บัญชีนี้ประกอบด�วย
บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส�วนได�เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

2555 2554

ลูกหนี้อื่นระหว�างดําเนินคดี 18,800,000 18,800,000

ลูกหนี้อื่นรอดําเนินคดี 5,152,035 5,152,035

ลูกหนี้สวัสดิการพนักงาน 2,788,050 2,731,326

ลูกหนี้อื่น 9,505,642 6,141,023

เงินทดรองจ�าย 1,033,335 1,092,096

       รวม 37,279,062 33,916,480

หัก  ค�าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (23,952,035) (23,952,035)

       สุทธิ 13,327,027 9,964,445

 ลูกหนี้อื่นระหว�างดําเนินคดีเป�นลูกหนี้จากการขายหุ�นบริษัท ศรีจุลทรัพย� จํากัด ให�กับอดีตกรรมการท�านหนึ่ง ในป� 2541 

โดยขายในราคาทุนจํานวนเงิน 25 ล�านบาท บริษัทได�รับชําระหนี้เป�นจํานวนเงิน 6.2 ล�านบาท และบันทึกหนี้ส�วนที่เหลือเป�น

ลูกหนี้จํานวน 18.8 ล�านบาท ขณะนี้คดีอยู�ในระหว�างการพิจารณาของเจ�าพนักงานพิทักษ�ทรัพย� โดยพนักงานพิทักษ�ทรัพย�มีคําสั่งให�

ยุติคดีไว�ก�อนจนกว�าจะมีเงินเหลือจากการชําระให�เจ�าหนี้มีประกัน อย�างไรก็ตาม ฝ�ายกฎหมายของบริษัทได�ยื่นขอรับชําระหนี้จาก

เจ�าพนักงานพิทักษ�ทรัพย�แล�วแต�ผลปรากฎว�าจําเลยไม�มีเงินเหลือที่จะจ�ายชําระหนี้ให�แก�บริษัทบริษัทได�ตั้งค�าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ

สําหรับลูกหนี้ดังกล�าวแล�วทั้งจํานวน เนื่องจากคาดว�าอาจจะไม�ได�รับชําระหนี้ 

 นอกจากนี้ยังมีลูกหนี้อื่นรอดําเนินคดีจํานวนเงินรวม 5.15 ล�านบาท ที่บริษัทได�ติดตามทวงถามเกินกว�า 1 ป� โดยได�ตั้งค�าเผื่อ

หนี้สงสัยจะสูญแล�วทั้งจํานวน

8.  รายได�ค�างรับ

  บัญชีนี้ประกอบด�วย
บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส�วนได�เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

2555 2554

รายได�ค�างรับค�าบริการทางการแพทย�ตามภาระเสี่ยง 66,617,129 32,789,488

รายได�ค�างรับค�าบริการทางการแพทย�ตามอัตราการใช�

บริการทางการแพทย� (เปอร�เซ็นต�ไทล�) - 5,241,170

รายได�ค�างรับค�าบริการผู�ป�วยในตามกลุ�มโรคร�วม DRGS 41,613,671 -

รวม 108,230,800 38,030,658
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 ตามประกาศคณะกรรมการการแพทย�ตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ� 2555 สํานักงาน

ประกนัสงัคมได�ประกาศให�ค�าบรกิารผู�ป�วยในตามกลุ�มวนิจิฉัยโรคร�วม (DRGs) เพิ่มขึน้ โดยพจิารณาจากค�าน้าํหนกัสมัพทัธ�ปรบัตาม

วันนอน (Adjusted Relative Weight : AdjRW) เพื่อช�วยเหลือสถานพยาบาลที่มีผู�ประกันตนประเภทผู�ป�วยโรคที่มีค�าใช�จ�ายสูง และ

เป�นการยกระดับประกันสังคมให�ดีขึ้น และให�ยกเลิกการคํานวณค�าบริการทางการแพทย�ตามอัตราการใช�บริการทางการแพทย�แบบ

เปอร�เซ็นต�ไทล� ทั้งนี้ให�มีผลบังคับใช�ตั้งแต�วันที่ 1 มกราคม 2555 เป�นต�นไป

 บรษิทัได�รบัเงนิจากสาํนกังานประกนัสงัคมเกี่ยวกบัค�าบรกิารทางการแพทย�ตามภาระเสี่ยงสาํหรบัเดือนกรกฎาคม ถงึ ธนัวาคม 

ป� 2554 เป�นจํานวนเงิน 31.36 ล�านบาท อัตราการใช�บริการทางการแพทย� (เปอร�เซ็นต�ไทล�) สําหรับป� 2554 เป�นจํานวนเงิน 6.03 

ล�านบาท และค�าบริการผู�ป�วยในตามกลุ�มโรคร�วม DRGs สําหรับเดือน มกราคม ถึง มิถุนายน ป� 2555 เป�นจํานวนเงิน 18.37 ล�าน

บาท

9. รายการบัญชีระหว�างบริษัท และบริษัทหรือผู�ที่เกี่ยวข�องกัน
 บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข�องกันหมายถึง บุคคลหรือกิจการที่มีอํานาจควบคุมบริษัท ถูกควบคุมโดยบริษัทไม�ว�าจะเป�นทาง

ตรงหรือทางอ�อม หรืออยู�ภายใต�การควบคุมเดียวกันกับบริษัท รวมถึงบริษัทที่ทําหน�าที่ถือหุ�น บริษัทย�อย และกิจการที่เป�นบริษัท

ย�อยในเครอืเดยีวกนั นอกจากนี้บคุคลหรอืกจิการท่ีเกี่ยวข�องกนัยงัหมายรวมถงึบรษิทัร�วมและบุคคลซึ่งถอืหุ�นท่ีมสีทิธอิอกเสียงไม�ว�า

ทางตรงหรอืทางอ�อมและมอีทิธพิลอย�างเป�นสาระสาํคัญกบับรษิทั ผู�บรหิารสาํคัญ กรรมการหรอืพนกังานของบรษิทัตลอดทัง้สมาชกิ

ในครอบครัวที่ใกล�ชิดกับบุคคลดังกล�าวและกิจการที่เกี่ยวข�องกับบุคคลเหล�านั้น

 ในการพจิารณาความสมัพนัธ�ระหว�างบคุคลหรอืกจิการที่เกีย่วข�องกนักบับรษิทัแต�ละรายการ บรษิทัคาํนงึถงึเนือ้หาของความ

สัมพันธ�มากกว�ารูปแบบทางกฎหมาย

 
 รายการบัญชีระหว�างบริษัทและบริษัทหรือผู�ที่เกี่ยวข�องกันมีดังต�อไปนี้

 9.1 เงินลงทุนในบริษัทร�วม

บาท

สัดส�วน

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน

ตามวิธีส�วนได�เสีย
งบการเงินเฉพาะกิจการ

ประเภท เงินลงทุน วิธีส�วนได�เสีย วิธีราคาทุน เงินป�นผล

ของธุรกิจ ร�อยละ 2555 2554 2555 2554 บาท

บริษัทร�วม

บริษัท โรงพยาบาลศิครินทร� หาดใหญ� จํากัด โรงพยาบาล 48.00 180,759,162 180,759,162 31,200,000 312,000,000

   หัก ค�าเผื่อการด�อยค�าของเงินลงทุน (180,759,162) (180,759,162) (31,200,000) (312,000,000)

- - - -
-

บริษัท เขาใหญ�สปา จํากัด ศูนย�สุขภาพ 48.00 144,000,000 144,000,000 144,000,000 144,000,000

    หัก ค�าเผื่อการด�อยค�าของเงินลงทุน (144,000,000) (144,000,000) (144,000,000) (144,000,000)

- - - -
-

 รวมเงินลงทุน  - สุทธิ - - - -
-
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บริษัท โรงพยาบาลศิครินทร� หาดใหญ� จํากัด

 เมื่อวันที่ 11 สิงหาคม 2551 บริษัท โรงพยาบาลศิครินทร� หาดใหญ� จํากัด ได�ดําเนินการลดทุนจดทะเบียนจาก 650 

ล�านบาท ให�เหลือ 65 ล�านบาท มีผลทําให�บัญชีเงินลงทุนในหุ�นสามัญบริษัท โรงพยาบาลศิครินทร� หาดใหญ� จํากัด มี

สัดส�วนลดลงเหลือ 31.20 ล�านบาท

 สําหรับป� 2555 บริษัท โรงพยาบาลศิครินทร� หาดใหญ� จํากัด เริ่มมีผลการดําเนินงานเป�นกําไรสุทธิเป�นครั้งแรก 

และมีส�วนของผู�ถือหุ�นเป�นบวก แต�อย�างไรก็ตามบริษัทร�วมแห�งนี้ ยังคงมีหนี้สินตามแผนฟ��นฟูกิจการอยู�เป�นจํานวนมาก 

ดังนั้นบริษัทยังคงตั้งค�าเผื่อการด�อยค�าของเงินลงทุนดังกล�าวทั้งจํานวนและหยุดรับรู�ส�วนได�เสียในกําไรขาดทุนสุทธิของ

บริษัทร�วมดังกล�าว

บริษัท เขาใหญ�สปา จํากัด

 เงินลงทุนในบริษัทร�วม - บริษัท เขาใหญ�สปา จํากัด ซึ่งมีราคาทุนรวม 144 ล�านบาท เกิดการด�อยค�าเนื่องจาก

บริษัทร�วมดังกล�าวได�ระงับการก�อสร�างอาคารศูนย�สุขภาพที่จะให�บริการตามวัตถุประสงค�ซึ่งคาดว�าอาจจะทําให�ไม�

สามารถเป�ดดําเนินการได�ในอนาคต โดยบริษัทได�ตั้งค�าเผื่อการด�อยค�าของเงินลงทุนดังกล�าวแล�วทั้งจํานวน

 9.2  เงินลงทุนในบริษัทที่เกี่ยวข�องกัน
บาท

 งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส�วนได�เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

สัดส�วน

เงินลงทุน

ร�อยละ

2555 2554

บริษัทอื่น

บริษัท โรงพยาบาลกาญจนบุรีเมโมเรียล จํากัด 6.67 4,845,895   4,845,895

หัก ค�าเผื่อการด�อยค�าของเงินลงทุน (4,845,895) (4,845,895)

รวมเงินลงทุนระยะยาวอื่นในบริษัทที่เกี่ยวข�องกัน - สุทธิ - -

บริษัท โรงพยาบาลกาญจนบุรี เมโมเรียล จํากัด

 เงินลงทุนในบริษัทอื่น - บริษัท โรงพยาบาลกาญจนบุรี เมโมเรียล จํากัด เนื่องจากบริษัทดังกล�าวมีผลขาดทุนอย�าง

ต�อเนื่อง มีขาดทุนสะสมเป�นจํานวนมากและผลการดําเนินงานมีแนวโน�มที่ไม�ดี ดังนั้นบริษัทจึงได�ตั้งค�าเผื่อการด�อยค�าของ

เงินลงทุนดังกล�าวแล�วทั้งจํานวน
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  9.3  เงินให�กู�ยืมระยะยาวแก�บริษัทร�วม
บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส�วนได�เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

2555 2554

บริษัทร�วม

  บริษัท โรงพยาบาลศิครินทร� หาดใหญ� จํากัด 3,462,543 13,474,191

  รับชําระคืนตามแผนฟ��นฟู (3,462,543) (649,228)

  ตัดออกจากบัญชี - (9,362,420)

  หัก ค�าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ - (3,462,543)

- -

บริษัท เขาใหญ�สปา จํากัด 288,350 288,350

หัก ค�าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (288,350) (288,350)

- -

 รวมเงินให�กู�ยืมระยะยาวแก�บริษัทร�วม-สุทธิ - -

บริษัท โรงพยาบาลศิครินทร� หาดใหญ� จํากัด

 บริษัท โรงพยาบาลศิครินทร� หาดใหญ� จํากัด ได�ยื่นคําร�องขอฟ��นฟูกิจการกับศาลล�มละลายกลางเมื่อวันที่ 13 กันยายน 2550 

ศาลได�มคํีาสั่งให�ฟ��นฟกูจิการและตั้งผู�แทน และจากการประชมุเจ�าหนี้เพื่อพจิารณาแผนฟ��นฟกูจิการ เมื่อวนัที่ 24 เมษายน 2551 ที่ประชมุ

ได�มีมติยอมรับแผนดังกล�าวแล�ว และเมื่อวันที่ 16 กรกฎาคม 2551 ศาลล�มละลายกลางมีคําสั่งเห็นชอบด�วย ตามแผนฟ��นฟู

 บริษัทจะได�รับชําระเงินต�นคืนเป�นรายป�จํานวนเงินทั้งสิ้น 4.33 ล�านบาท ภายในระยะเวลา 5 ป� และได�รับดอกเบี้ยในอัตรา 

2.50 ต�อป� จ�ายดอกเบี้ยทุกไตรมาส

ป� รับชําระเงินต�น (บาท) เงินต�นคงเหลือ (บาท)

2552 ปลอดเงินต�น 4,328,186.00

2553 216,409.30 4,111,776.71

2554 649,227.90 3,462,548.81

2555 1,298,455.80 2,164,093.00

2556 2,164,093.00 -
4,328,186.00
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  ผลต�างของเงินต�นและดอกเบี้ยค�างรับกับจํานวนเงินที่ได�รับชําระหนี้ตามแผนฟ��นฟู ถือเป�นการปลดหนี้จากเจ�าหนี้

ทันที ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการครั้งที่ 10/2554 เมื่อวันที่ 20 ตุลาคม 2554 จึงได�อนุมัติให�ตัดรายการที่เกี่ยวข�อง

กับบริษัท โรงพยาบาลศิครินทร� หาดใหญ� จํากัด ออกจากบัญชีซึ่งประกอบด�วยเงินให�กู�ยืมส�วนที่ไม�ได�รับคืนจํานวน 9.36 

ล�านบาท และดอกเบี้ยค�างรับจํานวน 6.18 ล�านบาท 

  เมื่อวันที่ 31 กรกฎาคม 2555 บริษัทได�รับชําระคืนส�วนที่เหลือ 3.46 ล�านบาท ครบถ�วนแล�ว

 9.4 ดอกเบี้ยค�างรับจากบริษัทร�วม
บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส�วนได�เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

2555 2554

บริษัทร�วม

บริษัท เขาใหญ�สปา จํากัด 403,353 403,353

หัก ค�าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (403,353) (403,353)

- -

   รวมดอกเบี้ยค�างรับจากบริษัทร�วม  - สุทธิ - -

 9.5 รายการกับบริษัทที่เกี่ยวข�องกันและยอดคงเหลือที่สําคัญอื่นประกอบด�วย
บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส�วนได�เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

2554 2553

ลูกหนี้อื่น (ดูหมายเหตุ ข�อ 7)

ลูกหนี้อื่น - อดีตกรรมการท�านหนึ่ง 18,800,000  18,800,000

หัก  ค�าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (18,800,000) (18,800,000)

- -

สินทรัพย�ไม�หมุนเวียนอื่น (ดูหมายเหตุ ข�อ 17 )

เงินจ�ายล�วงหน�าเพื่อซื้อที่ดินและสิ่งปลูกสร�าง

- บริษัท จุลดิศ  ริเวอร�  แมนชั่น จํากัด 149,500,000 149,500,000

หัก  ค�าเผื่อความเสียหายที่อาจเกิดขึ้นจากการจ�ายเงิน

ล�วงหน�าเพื่อซื้อสินทรัพย� (149,500,000) (149,500,000)
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บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส�วนได�เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

สําหรับป�สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

นโยบายราคา 2555 2554

ค�าใช�จ�ายในการฝ�กอบรม

บริษัท เขาใหญ� รีสอร�ท แอนด� สปา โฮเต็ล จํากัด ราคาตลาด - 41,530

9.6 ค�าตอบแทนกรรมการและผู�บริหาร

   ค�าตอบแทนกรรมการและผู�บริหารนี้เป�นผลประโยชน�ที่จ�ายให�แก�กรรมการและผู�บริหารของบริษัท ประกอบ

  ด�วยค�าตอบแทนที่เป�นตัวเงินได�แก� เงินเดือนและผลประโยชน�ที่เกี่ยวข�อง รวมไปถึงผลประโยชน�ตอบแทนในรูปอื่น

  ทั้งนี้กรรมการและผู�บริหารของบริษัทหมายถึงบุคคลที่กําหนดตามกฎหมายว�าด�วยหลักทรัพย�และตลาดหลักทรัพย�

   กรรมการ ได�แก� คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการพิจารณาค�าตอบแทนและ

  คณะกรรมการสรรหา 

   ผู�บริหาร ได�แก� คณะกรรมการบริหาร ผู�อํานวยการโรงพยาบาล และผู�อํานวยการฝ�ายบริหาร

 ค�าตอบแทนกรรมการและผู�บริหาร ประกอบด�วย
บาท

 งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส�วนได�เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

สําหรับป�สิ้นสุดวันที่  31 ธันวาคม

2555 2554

ผลประโยชน�ระยะสั้น 33,817,534 33,978,303

ผลประโยชน�หลังออกจากงาน 286,113 267,143

รวม 34,103,647 34,245,446
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10.  สินค�าคงเหลือ

  บัญชีนี้ประกอบด�วย

บาท

 
งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส�วนได�เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

2555 2553

ยา 24,473,445 29,415,016

วัสดุและเวชภัณฑ�ในการรักษาพยาบาล 7,587,650 9,983,279

วัสดุอื่น 14,490,217 18,157,740

รวม 49,551,312 57,556,035

11.  เงินลงทุนทั่วไป

  บัญชีนี้ประกอบด�วย

ประเภท

ของธุรกิจ

สัดส�วน

เงินลงทุน

ร�อยละ

บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส�วนได�เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

2555 2554

เงินลงทุนในบริษัท จุลดิศดีเวลลอปเม�นท� จํากัด (มหาชน) อสังหาริมทรัพย� 0.10

              ราคาทุน 452,830 452,830

หัก  ค�าเผื่อการด�อยค�า (452,830) (452,830)

สุทธิ - -

บริษัทบันทึกค�าเผื่อการด�อยค�าในเงินลงทุนในหลักทรัพย�ดังกล�าวแล�วทั้งจํานวน เนื่องจากบริษัทที่ออกหลักทรัพย�ดังกล�าว

ได�ถูกเพิกถอนจากการเป�นบริษัทจดทะเบียน ดังนั้นจึงไม�มีราคาตลาดเพื่อใช�สําหรับในการตีราคาหลักทรัพย�ดังกล�าวได�
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12.  อสังหาริมทรัพย�เพื่อการลงทุน

  บัญชีนี้ประกอบด�วย

บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส�วนได�เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ

ยอดตามบัญชี จํานวน จํานวน รับเข�า ยอดตามบัญชี

ณ 31 ธ.ค. 54 ที่เพิ่มขึ้น ที่ลดลง (โอนออก) ณ 31 ธ.ค. 55

ราคาทุน

ที่ดิน 4,615,000 - - - 4,615,000

อาคาร 1,496,248 - - - 1,496,248

6,111,248 - 6,111,248

หัก ค�าเสื่อมราคาสะสม

อาคาร 429,471 50,012 - - 479,483

อสังหาริมทรัพย�เพื่อการลงทุน - สุทธิ 5,681,777 5,631,765

บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส�วนได�เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ

ยอดตามบัญชี จํานวน จํานวน รับเข�า ยอดตามบัญชี

ณ 31 ธ.ค. 53 ที่เพิ่มขึ้น ที่ลดลง (โอนออก) ณ 31 ธ.ค. 54

ราคาทุน

ที่ดิน 4,615,000 - - - 4,615,000

อาคาร 1,496,248 - - - 1,496,248

6,111,248 - - - 6,111,248

หัก ค�าเสื่อมราคาสะสม

อาคาร 379,596 49,875 - - 429,471

อสังหาริมทรัพย�เพื่อการลงทุน - สุทธิ 5,731,652 5,681,777

บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส�วนได�เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

2555 2554

ค�าเสื่อมราคาสําหรับป� 50,012 49,875

 

อสังหาริมทรัพย�เพื่อการลงทุน เป�นที่ดินและอาคารในโครงการจุลดิสปาร�ค ตําบลหมูสี อําเภอปากช�อง จังหวัดนครราชสีมา 

จํานวนพื้นที่ 2 ไร� 2 งาน 39 ตารางวา ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 มีราคาตามบัญชี 5.63 ล�านบาท (ราคาประเมิน 10.62 ล�านบาท) 

ที่ดินและอาคารดังกล�าวใช�เป�นศูนย�สัมมนา แต�บริษัทไม�ได�นํามาใช�ในการดําเนินการ ซึ่งผู�บริหารคาดว�าจะขายต�อไปในอนาคต
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13.  ที่ดิน อาคารและอุปกรณ� - สุทธิ

  บัญชีนี้ประกอบด�วย

บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส�วนได�เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ

ยอดตามบัญชี จํานวน จํานวน รับเข�า ยอดตามบัญชี

ณ 31 ธ.ค. 54 ที่เพิ่มขึ้น ที่ลดลง (โอนออก) ณ 31 ธ.ค. 55

ราคาทุน

ที่ดิน 153,868,616 - - - 153,868,616

ส�วนปรับปรุงที่ดิน 22,318,375 - - - 22,318,375

อาคารและส�วนประกอบอาคาร 1,116,743,938 27,405,436 - 109,357,851 1,253,507,225

อุปกรณ�สํานักงาน 178,406,458 26,473,766 (4,952,696) - 199,927,528

เครื่องมือและอุปกรณ�การแพทย� 375,811,230 30,589,932 (5,616,584) - 400,784,578

อุปกรณ�อื่น 8,998,330 735,201 (66,552) - 9,666,979

ยานพาหนะ 65,389,174 3,210,000 - - 68,599,174

งานระหว�างก�อสร�าง 69,635,879 124,356,521 - (109,357,851) 84,634,549

       รวม 1,991,172,000 212,770,856 (10,635,832) - 2,193,307,024

หัก ค�าเสื่อมราคาสะสม

ส�วนปรับปรุงที่ดิน 16,445,043 1,227,553 - - 17,672,596

อาคารและส�วนประกอบอาคาร 460,107,239 45,331,484 - - 505,438,723

อุปกรณ�สํานักงาน 108,044,774 16,793,098 (4,808,042) - 120,029,830

เครื่องมือและอุปกรณ�การแพทย� 216,281,236 30,622,342 (4,932,307) - 241,971,271

อุปกรณ�อื่น 7,117,209 414,190 (66,547) - 7,464,852

ยานพาหนะ 53,983,350 5,234,000 - - 59,217,350

       รวม 861,978,851 99,622,667 (9,806,896) - 951,794,622

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ�-สุทธิ 1,129,193,149 1,241,512,402

ราคาประเมินเพิ่ม - สุทธิ

ที่ดินและส�วนปรับปรุงที่ดิน 90,549,946 - - - 90,549,946

อาคารและส�วนประกอบอาคาร 42,754,765 - (2,470,701) - 40,284,064

อุปกรณ�สํานักงาน 3,072,869 - (630,146) - 2,442,723

เครื่องมือและอุปกรณ�การแพทย� 12,596,466 - (1,403,445) - 11,193,021

ยานพาหนะ 13,251,493 - (3,321,953) - 9,929,540

ที่ดินอาคารและอุปกรณ� 

(ราคาประเมินเพิ่ม) - สุทธิ 162,225,539 - (7,826,245) - 154,399,294

รวมที่ดิน อาคารและอุปกรณ�-สุทธิ 1,291,418,688 1,395,911,696



SIKARIN Public Company Limited

Annual 
Report2012
SIKARIN Public Company Limited

Annual 
Report2012

SIKARIN Public Company Limited

Annual 
Report2012

139 Your Family Hospital

บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส�วนได�เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ

ยอดตามบัญชี จํานวน จํานวน รับเข�า ยอดตามบัญชี

ณ 31 ธ.ค.53 ที่เพิ่มขึ้น ที่ลดลง (โอนออก) ณ 31 ธ.ค. 54

ราคาทุน

ที่ดิน 153,868,616 - - - 153,868,616

ส�วนปรับปรุงที่ดิน 22,318,375 - - - 22,318,375

อาคารและส�วนประกอบอาคาร 976,022,011 14,232,231 - 126,489,696 1,116,743,938

อุปกรณ�สํานักงาน 149,903,921 31,700,116 (3,197,579) - 178,406,458

เครื่องมือและอุปกรณ�การแพทย� 354,929,485 28,422,263 (7,540,518) - 375,811,230

อุปกรณ�อื่น 9,111,744 309,122 (422,536) - 8,998,330

ยานพาหนะ 62,009,174 3,380,000 - - 65,389,174

งานระหว�างก�อสร�าง 39,250,241 160,990,424 - (130,604,786) 69,635,879

       รวม 1,767,413,567 239,034,156 (11,160,633) (4,115,090) * 1,991,172,000

หัก ค�าเสื่อมราคาสะสม

ส�วนปรับปรุงที่ดิน 15,044,592 1,400,451 - - 16,445,043

อาคารและส�วนประกอบอาคาร 425,233,499 34,873,740 - - 460,107,239

อุปกรณ�สํานักงาน 98,229,275 12,830,810 (3,015,311) - 108,044,774

เครื่องมือและอุปกรณ�การแพทย� 194,641,569 28,083,110 (6,443,443) - 216,281,236

อุปกรณ�อื่น 7,083,935 392,645 (359,371) - 7,117,209

ยานพาหนะ 47,343,135 6,640,215 - - 53,983,350

       รวม 787,576,005 84,220,971 (9,818,125) - 861,978,851

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ�-สุทธิ 979,837,562 1,129,193,149

ราคาประเมินเพิ่ม - สุทธิ

ที่ดินและส�วนปรับปรุงที่ดิน 90,549,946 - - - 90,549,946

อาคารและส�วนประกอบอาคาร 45,218,679 - (2,463,914) - 42,754,765

อุปกรณ�สํานักงาน 3,701,295 - (628,426) - 3,072,869

เครื่องมือและอุปกรณ�การแพทย� 13,996,073 - (1,399,607) - 12,596,466

ยานพาหนะ 16,564,366 - (3,312,873) - 13,251,493

ที่ดินอาคารและอุปกรณ� 

  (ราคาประเมินเพิ่ม) - สุทธิ 170,030,359 - (7,804,820) - 162,225,539

รวมที่ดิน อาคารและอุปกรณ�-สุทธิ 1,149,867,921 1,291,418,688

 

 *  โอนไปอาคารบนสิทธิการเช�าที่ดิน (ดูหมายเหตุข�อ 15)
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บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส�วนได�เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

2555 2554

ค�าเสื่อมราคาสําหรับป�

- ส�วนของราคาทุน 
99,622,667 84,220,971

- ส�วนของราคาประเมินเพิ่ม
7,826,245 7,804,820

กําไร (ขาดทุน) จากการจําหน�ายทรัพย�สิน
(546,137) (1,102,366)

ต�นทุนการกู�ยืมที่รับรู�เป�นต�นทุนของอาคาร
3,946,449 1,814,499

อัตราการตั้งขึ้นเป�นทุน (ร�อยละต�อป�)
6.32 - 6.98 5.61

 โฉนดทีด่นิพร�อมสิง่ปลกูสร�างของบรษิทั ได�จาํนองเป�นประกนัเงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกู�ยมืระยะยาว โดยกรมธรรม�

ประกันภัยระบุให�ยกผลประโยชน�จากการประกันภัยอาคารให�แก�ธนาคาร และมีที่ดินพร�อมสิ่งปลูกสร�างของบริษัทใช�เป�น

หลักประกันเพื่อออกหนังสือค้ําประกันกับสํานักงานประกันสังคมในการรับเป�นสถานพยาบาลในการให�บริการทางการ

แพทย�ตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533

  ในป� 2555 บริษัทมีการต�อเติมและตกแต�งอาคารเพิ่มเติมให�มีความทันสมัยและอํานวยความสะดวกให�กับผู�ใช�

บริการมากขึ้น อาทิเช�น ระบบเตือนภัยไฟไหม�, ศูนย�ผู�ป�วยเด็ก, ต�อเติมอาคารประกันสังคม, ปรับปรุงหอผู�ป�วยอาคาร 

1ชั้น 7 - 8 เป�นต�น โดยมีมูลค�าการก�อสร�างรวมประมาณ 109.36 ล�านบาท นอกจากนี้ยังมีการซื้อเครื่องมือและอุปกรณ�

การแพทย�ใหม� ได�แก� เครื่อง Ultrasound, เครื่อง X-Ray, เครื่องเฝ�าการทํางานหัวใจ, ชุดเตียงผ�าตัดไฟฟ�า เป�นต�น เป�น

จํานวนเงินรวม 14.59 ล�านบาท

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2554 บริษัทมียานพาหนะ 8 คัน และ 10 คัน ตามลําดับอยู�ภายใต�สัญญาเช�า

ซื้อ โดยมีราคาตามบัญชีจํานวนเงิน 4.38 ล�านบาท และ 8.28 ล�านบาท ตามลําดับ และมีเครื่องมือแพทย� ที่อยู�ภายใต�

สัญญาเช�าการเงิน ราคาตามบัญชีมีจํานวนเงิน 61.22 ล�านบาท และ 51.36 ล�านบาท ตามลําดับ 
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14.  สินทรัพย�ไม�มีตัวตน

  บัญชีนี้ประกอบด�วย
บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส�วนได�เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ

ยอดตามบัญชี

ณ 31 ธ.ค. 54

จํานวน

ที่เพิ่มขึ้น

จํานวน

ที่ลดลง

ยอดตามบัญชี

ณ 31 ธ.ค. 55

ราคาทุน

โปรแกรมสําเร็จรูป

- ราคาทุน 24,547,390 24,117,671 - 48,665,061

หัก  ค�าตัดจําหน�ายสะสม 20,969,665 2,532,030 - 23,501,695

โปรแกรมสําเร็จรูป - สุทธิ 3,577,725 25,163,366

บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส�วนได�เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ

ยอดตามบัญชี

ณ 31 ธ.ค.53

จํานวน

ที่เพิ่มขึ้น

จํานวน

ที่ลดลง

ยอดตามบัญชี

ณ 31 ธ.ค.54

ราคาทุน

โปรแกรมสําเร็จรูป

- ราคาทุน 22,078,678 2,468,712 - 24,547,390

หัก  ค�าตัดจําหน�ายสะสม 19,874,933 1,094,732 - 20,969,665

โปรแกรมสําเร็จรูป - สุทธิ 2,203,745 3,577,725

  สําหรับป� 2555 บริษัทลงทุนซื้อโปรแกรมสําเร็จรูปเกี่ยวกับระบบการจัดการฐานข�อมูลเพื่อรองรับข�อมูลเวชระเบียน 

และระบบปฎิบัติการใหม�ของโรงพยาบาลมีราคาทุน 4.67 ล�านบาท และ 19.45 ล�านบาท ตามลําดับ

15. สิทธิการเช�า

บัญชีนี้ประกอบด�วย

บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส�วนได�เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ

ยอดตามบัญชี

ณ 31 ธ.ค.54

จํานวน

ที่เพิ่มขึ้น

จํานวน

ที่ลดลง

รับเข�า

(โอนออก)

ยอดตามบัญชี

ณ 31 ธ.ค.55

ราคาทุน

สิทธิการเช�า - ที่ดิน 4,500,000   - - - 4,500,000

อาคารบนสิทธิการเช�าที่ดิน 48,771,873 93,611 - - 48,865,484

สิทธิการใช�ส�วนปรับปรุงที่ดิน 27,098,787 - - - 27,098,787

       รวม 80,370,660 93,611 - - 80,464,271

หัก รายจ�ายตัดจ�ายสะสม

สิทธิการเช�า 4,100,548 399,451 - - 4,499,999

อาคารบนสิทธิการเช�าที่ดิน 4,485,357 2,522,369 - - 7,007,726

สิทธิการใช�ส�วนปรับปรุงที่ดิน 13,832,741 1,907,622 - - 15,740,363

       รวม 22,418,646 4,829,442 - - 27,248,088

สิทธิการเช�า - สุทธิ 57,952,014 53,216,183
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บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส�วนได�เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ

ยอดตามบัญชี จํานวน จํานวน รับเข�า ยอดตามบัญชี

ณ 31 ธ.ค.53 ที่เพิ่มขึ้น ที่ลดลง (โอนออก) ณ 31 ธ.ค.54

ราคาทุน

สิทธิการเช�า - ที่ดิน 4,500,000 - - - 4,500,000

อาคารบนสิทธิการเช�าที่ดิน 43,874,851 781,932 - 4,115,090 * 48,771,873

สิทธิการใช�ส�วนปรับปรุงที่ดิน 27,098,787 - - - 27,098,787

       รวม 75,473,638 781,932 - 4,115,090 80,370,660

หัก รายจ�ายตัดจ�ายสะสม

สิทธิการเช�า - ที่ดิน 3,650,548 450,000 - - 4,100,548

อาคารบนสิทธิการเช�าที่ดิน 1,992,226 2,493,131 - - 4,485,357

สิทธิการใช�ส�วนปรับปรุงที่ดิน 11,703,721 2,129,020 - - 13,832,741

       รวม 17,346,495 5,072,151 - - 22,418,646

สิทธิการเช�า - สุทธิ 58,127,143 57,952,014

  *  รับโอนจากงานระหว�างก�อสร�าง (ดูหมายเหตุข�อ 13)

  อาคารและส�วนปรับปรุงอาคารบางส�วนรวมถึงส�วนปรับปรุงที่ดิน ที่สร�างบนที่ดินเช�า ซึ่งสัญญาเช�าที่ดินระบุว�าหากมี

สิ่งปลูกสร�างเป�นลักษณะถาวรให�กรรมสิทธิ์ตกเป�นของผู�ให�เช�าทันที ณ วันที่เลิกสัญญาเช�า (หมายเหตุ 28)

  สิทธิการเช�ามีระยะเวลาการเช�า 10-20 ป� และตัดจําหน�ายเป�นค�าใช�จ�ายโดยวิธีเส�นตรงตามอายุของสิทธิการเช�า

16.  เงินฝากประจําที่ติดภาระค้ําประกัน

  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2554 เงินฝากประจําธนาคารจํานวน 0.085 ล�านบาท และ 1.18 ล�านบาท

ตามลําดับ ได�นําไปวางเป�นหลักประกันสําหรับหนังสือค้ําประกันบริษัทที่ธนาคารออก

17.  สินทรัพย�ไม�หมุนเวียนอื่น

  บัญชีนี้ประกอบด�วย

บาท

 
งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส�วนได�เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

2555 2554

เงินจ�ายล�วงหน�าเพื่อซื้อที่ดินและสิ่งปลูกสร�าง 149,500,000 149,500,000

เงินมัดจําและเงินค้ําประกัน 1,626,194 1,260,668

รวม 151,126,194 150,760,668

หัก ค�าเผื่อความเสียหายที่อาจเกิดขึ้นจากการ

   จ�ายเงินล�วงหน�าเพื่อซื้อสินทรัพย� (149,500,000) (149,500,000)

สุทธิ 1,626,194 1,260,668
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  บรษิทัมเีงนิจ�ายล�วงหน�าเพือ่ซือ้ทีด่นิจาํนวน 149.5 ล�านบาท กบับรษิทั จลุดศิ รเิวอร� แมนชัน่ จาํกดั ตกลงราคา

เท�ากับ 159.72 ล�านบาท ส�วนที่เหลือจํานวน 10.22 ล�านบาท กําหนดให�จ�ายเมื่อมีการโอนกรรมสิทธิ์ได�จนถึงสิ้นป� 2543 

ป�จจุบันที่ดินดังกล�าวผู�ขายนําไปค้ําประกันกับธนาคารแห�งหนึ่ง ซึ่งอาจทําให�มีป�ญหาในการโอนกรรมสิทธิ์หรือขอคืนเงิน

จ�ายล�วงหน�าจากผู�ขาย  และเมื่อวันที่ 16 กันยายน 2545 ศาลได�พิพากษาให�บริษัท จุลดิศ ริเวอร� แมนชั่น จํากัด ชําระ

เงินจํานวน 149.5 ล�านบาท พร�อมดอกเบี้ยในอัตราร�อยละ 7.5 ต�อป� ขณะนี้อยู�ในระหว�างรอเจ�าพนักงานพิทักษ�ทรัพย�เรียก

ประชุมเจ�าหนี้ โดยบริษัทได�ตั้งค�าเผื่อความเสียหายที่อาจเกิดขึ้น จากการจ�ายล�วงหน�าเพื่อซื้อที่ดินดังกล�าวแล�วทั้งจํานวน

18.  วงเงินสินเชื่อ

  บริษัทมีวงเงินสินเชื่อกับธนาคารพาณิชย�ในประเทศ วงเงินรวม 852.68 ล�านบาท ดังนี้

 18.1  วงเงินเบิกเกินบัญชีจากธนาคารพาณิชย�สามแห�ง วงเงินรวม 130 ล�านบาท

 18.2  วงเงินกู�ยืมระยะสั้นจากธนาคารพาณิชย�สองแห�ง วงเงินรวม 40 ล�านบาท

 18.3  วงเงินกู�ยืมระยะยาวจากธนาคารพาณิชย�สองแห�ง วงเงินรวม 647.75 ล�านบาท

 18.4  วงเงินหนังสือค้ําประกันจากธนาคารพาณิชย�สองแห�ง วงเงินรวม 34.93 ล�านบาท

       วงเงินสินเชื่อค้ําประกันโดยที่ดินพร�อมสิ่งปลูกสร�าง อาคารชุด และเงินฝากธนาคารบัญชีประจํา

19.  เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู�ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน
บาท

 งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส�วนได�เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

2555 2554

เงินเบิกเกินบัญชี 115,325,969 24,744,403

ตั๋วสัญญาใช�เงิน 15,900,000 -

131,225,969 24,744,403

  เงินเบิกเกินบัญชีมีอัตราดอกเบี้ย MOR ต�อป� บริษัทได�จํานองโฉนดที่ดินพร�อมสิ่งปลูกสร�างของบริษัทเป�นหลัก

ประกัน (ป� 2554 อัตราดอกเบี้ย MOR - 0.50 ต�อป�)

  ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2555 บรษิทัมเีงนิกู�ยมืระยะสัน้ในรปูตัว๋สญัญาใช�เงนิกบัธนาคารพาณชิย�แห�งหนึง่ในประเทศ

จํานวน 2 ฉบับ มูลค�า 15.90 ล�านบาท อัตราดอกเบี้ยร�อยละ 7.375 ต�อป� ครบกําหนดชําระในเดือนมีนาคม 2555 เงินกู�ยืม

ดังกล�าวค้ําประกันโดยอาคารชุดของบริษัท
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20.  เงินกู�ยืมระยะยาว

   บัญชีนี้ประกอบด�วย
บาท

 
 งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส�วนได�เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

2555 2554

ยอดคงเหลือยกมาต�นป� 230,694,510 200,051,092

เงินกู�ยืมเพิ่มระหว�างป� 91,431,677 98,943,418

จ�ายชําระคืนเงินกู�ยืมระหว�างป� (84,537,899) (68,300,000)

ยอดคงเหลือไปสิ้นป� 237,588,288 230,694,510

หัก ส�วนที่ถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป� (75,438,688) (84,227,899)

สุทธิ 162,149,600 146,466,611

 

 บริษัทมีเงินกู�ยืมระยะยาวดังนี้

ลําดับที่
วันที่ใน

(สัญญา)

วงเงินกู� 

(ลบ.)

อัตราดอกเบี้ย 

(ร�อยละต�อป�)
การชําระคืน

วงเงินที่ยัง

ไม�เบิกใช� (ล�านบาท)

1 29 พ.ค. 55 60 ป�ที่ 1-2 MLR-1.5

ป�ต�อไป MLR-1.0

จ�ายคืนรายงวด 3 เดือน 14 งวด 

งวดที่ 1-13 งวดละ 4.3 ล�านบาท 

งวดที่ 14 ชําระส�วนที่เหลือทั้งหมด

-

2 20 ก.ย. 54 110 ป�ที่ 1-2 MLR-1.5 

ป�ที่ 2-4 MLR-1.0 

ป�ต�อไป MLR-0.5

จ�ายคืนรายงวด 3 เดือน 26 งวด  

งวดที่ 1-25 งวดละ 4.24 ล�านบาท

งวดที่ 26 ชําระส�วนที่เหลือทั้งหมด

-

3 15 ก.ค. 53 30 ป�ที่ 1   MLR-1 

ป�ที่ 2-3 MLR-0.5 

ป�ต�อไป MLR 

จ�ายคืนรายงวด 3 เดือน 20 งวด  

งวดละ 1.5 ล�านบาท 

-

4 15 ก.ค. 53 10 ป�ที่ 1   MLR-1 

ป�ที่ 2-3 MLR-0.5 

ป�ต�อไป MLR 

จ�ายคืนรายงวด 3 เดือน 20 งวด  

งวดละ 0.05 ล�านบาท 

-

5 3 ก.ย. 52 72.50 ป�ที่ 1-2 MLR-0.25 

ป�ที่ 3-7 MLR 

จ�ายคืนรายงวด 3 เดือน 26 งวด  

งวดละ 2.80 ล�านบาท งวดสุดท�าย 

2.75 ล�านบาท 

-

6 19 พ.ค. 49 320 ป�ที่ 1 MLR-1 

ป�ที่ 2 MLR-0.75 

ป�ที่ 3 MLR-0.5

ป�ต�อไป MLR

จ�ายคืนรายงวด 3 เดือน 28 งวด 

งวดที่ 1-27 งวดละ 11.5 ล�านบาท 

งวดที่ 28 งวดละ 9.5 ล�านบาท

-

30 ป�ที่ 1 MLR-1 

ป�ที่ 2 MLR-0.75 

ป�ที่ 3 MLR-0.5

ป�ต�อไป MLR

จ�ายคืนรายงวด 3 เดือน 26 งวด 

งวดที่ 1-25 งวดละ 1.15 ล�านบาท 

งวดที่ 26 งวดละ 1.25 ล�านบาท 

-
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   เมื่อวันที่ 7 ธันวาคม 2555 บริษัทได�ทําสัญญาสินเชื่อขอเบิกเงินกู�ระยะยาวจากธนาคารพาณิชย�แห�งหนึ่งในประเทศ จํานวน 

238.21 ล�านบาท เพือ่ชาํระหนีเ้งนิกู�ทีม่อียู�ตามสญัญาเดมิจาํนวน 6 ฉบบัข�างต�น แล�วรวมสญัญาเงนิกู�ให�เหลอืเพยีงฉบบัเดยีว โดยบรษิทั

ตกลงชําระดอกเบี้ยในอัตรา THBFX 3M บวกส�วนต�าง (Margin) ร�อยละ 3 ต�อป� ทุกเดือนนับแต�เดือนที่เบิกรับเงินกู�งวดแรกเป�นต�นไป 

และชําระเงินต�นเป�นรายเดือนตามตารางการชําระหนี้แนบท�ายสัญญาฉบับนี้ โดยจะต�องชําระหนี้ให�เสร็จสิ้นภายในเดือนกรกฎาคม 

2561 นอกจากนี้บริษัทได�ทําสัญญา INTEREST RATE SWAP TRANSACTION เพื่อป�องกันความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราดอกเบี้ย

เงินกู�ยืมระยะยาวโดยกําหนดดอกเบี้ยคงที่ไว�อัตราร�อยละ 6.50 ต�อป� 

   เงนิกู�ยมืค้าํประกนัโดยทีด่นิและสิง่ปลกูสร�างของบรษิทั และบรษิทัต�องปฏบิตัติามเงือ่นไขทีก่าํหนดไว�ในสญัญาทีส่าํคญั ได�แก� 

การดํารงอัตราส�วนทางการเงิน หนี้สินต�อทุน (debt to equity ratio) ไม�เกิน 1.5 เท�า, อัตราส�วน DSCR (debt service coverage 

ratio) จํานวนมากกว�า 1.5 เท�า และไม�จ�ายเงินป�นผลไม�ว�าเฉพาะกาลหรือประจําป�เว�นแต�ได�ชําระหนี้ครบถ�วนถูกต�องตามที่กําหนดใน

สัญญานี้จึงจะจ�ายเงินป�นผลได�ในอัตราไม�เกินร�อยละ 70 ของกําไรสุทธิ

   บริษัทได�ทําสัญญากู�เงินกับธนาคารพาณิชย�ในประเทศอีกแห�งหนึ่งเมื่อวันที่ 27 มิถุนายน 2555 ในวงเงิน 15 ล�านบาท เบิก

ใช�แล�วในระหว�างงวด 3.93 ล�านบาท โดยบริษัทต�องชําระดอกเบี้ยในอัตรา MLR ต�อป� ทุกวันสิ้นเดือนและผ�อนชําระเงินต�นเดือนละ

ไม�น�อยกว�า 250,000 บาท ให�เสร็จสิ้นภายใน 60 เดือน เงินกู�ยืมค้ําประกันโดยที่ดินและสิ่งปลูกสร�างของบริษัท

21.  หนี้สินตามสัญญาเช�าระยะยาว   

   บัญชีนี้ประกอบด�วย
บาท

 
งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส�วนได�เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

2555 2554

หนี้สินตามสัญญาเช�าการเงิน (สุทธิจากดอกเบี้ยรอตัดบัญชี) 41,069,528 40,020,150

หนี้สินตามสัญญาเช�าซื้อ (สุทธิจากดอกเบี้ยรอตัดบัญชี) 2,402,481 5,498,902

รวม 43,472,009 45,519,052

หัก ส�วนที่ถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป� (19,509,674) (15,806,446)

สุทธิ 23,962,335 29,712,606

   ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2554 บริษัทมีหนี้สินตามสัญญาเช�าระยะยาวเพื่อซึ่งเป�นสัญญาเช�าซื้อรถยนต�และสัญญาเช�า

ทางการเงินเครื่องมือแพทย�กับบริษัทลิสซิ่งในประเทศ 8 แห�ง และ 7 แห�ง จํานวน 31 สัญญา และ 26 สัญญา ตามลําดับ ระยะเวลา 

48 - 60 งวด โดยมีรายละเอียดของจํานวนเงินที่ต�องจ�ายชําระดังนี้
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บาท

2555 2554

เงินต�น ดอกเบ้ียรอตัด ยอดชําระ เงินต�น ดอกเบ้ียรอตัด ยอดชําระ

ถึงกําหนดการจ�ายชําระภายในหนึ่งป� 19,509,674 2,490,420 22,000,094 15,806,446 3,063,615 18,870,061

ถึงกําหนดการจ�ายชําระหลังจากหน่ึงป�แต�ไม�เกินห�าป� 23,962,335 1,552,912 25,515,247 29,712,606 2,722,880 32,435,486

 รวม 43,472,009 4,043,332 47,515,341 45,519,052 5,786,495 51,305,547

22.  ภาระผูกพันผลประโยชน�พนักงาน

   บริษัทถือปฎิบัติตามมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 19 เร่ืองผลประโยชน�พนักงาน ซ่ึงมีผลบังคับใช�ต้ังแต�วันท่ี 1 มกราคม 2554

 ผลกระทบต�องบการเงินได�เป�ดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินดังน้ี

การปรับปรุงผลกระทบที่มีต�องบการเงิน

 งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 (ส�วนของผู�ถือหุ�น)
บาท

 
งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส�วนได�เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

กําไรสะสม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 ตามที่รายงานในงวดก�อน(ก�อนปรับปรุง) 178,864,003

ภาระผูกพันของผลประโยชน�พนักงานเพิ่มขึ้น (16,758,252)

กําไรสะสม ณ วันที่ 1 มกราคม 2554 (หลังปรับปรุง) 162,105,751

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสําหรับป�สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554
บาท

 
งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส�วนได�เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

ค�าใช�จ�ายผลประโยชน�พนักงานเพิ่มขึ้น  2,680,577

กําไรสําหรับงวดลดลง (2,680,577)

กําไรต�อหุ�นลดลง (บาท) (0.03)
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    งบแสดงฐานะการเงิน

บาท

 
งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส�วนได�เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

2555 2554

ภาระผูกพันของโครงการผลประโยชน�พนักงาน ณ วันที่ 1 มกราคม 18,858,009 16,758,252

ผลประโยชน�จ�ายโดยโครงการ (715,380) (580,820)

ต�นทุนบริการและดอกเบี้ยงวดป�จจุบัน 2,779,332 2,680,577

ภาระผูกพันของโครงการผลประโยชน�พนักงาน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 20,921,961 18,858,009

  ค�าใช�จ�ายที่รับรู�ในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
บาท

 
งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส�วนได�เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

2555 2554

ต�นทุนบริการป�จจุบัน 1,865,996 1,859,532

ดอกเบี้ยจากภาระผูกพัน 913,336 821,045

รวม 2,779,332 2,680,577

 ข�อสมมติฐานหลักในการประมาณการตามหลักการคณิตศาสตร�ประกันภัย
ร�อยละ

 
งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส�วนได�เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

สําหรับป�สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2554

อัตราคิดลด 4.41

อัตราการเพิ่มขึ้นของเงินเดือน 6.51

อัตราการหมุนเวียนพนักงาน 5-17

อัตราการเสียชีวิต 50 ของตารางมรณะไทย พ.ศ. 2551

อัตราการทุพพลภาพ 10 ของตารางมรณะไทย พ.ศ. 2551
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23.  สํารองตามกฎหมาย

 ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด ซึ่งกําหนดให�บริษัทจัดสรรสํารองตามกฎหมายด�วยจํานวนเงิน ไม�น�อยกว�า

ร�อยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําป�จนกว�าสํารองน้ีจะมียอดเท�ากับร�อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน สํารองดังกล�าวจะนําไปจ�ายเป�นเงินป�นผลไม�ได�

24.  หุ�นทุนซื้อคืน/กําไรสะสมจัดสรรสําหรับหุ�นทุนซื้อคืน

 ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการ ครั้งที่ 9/2552 เมื่อวันที่ 10 กันยายน 2552 มีมติอนุมัติให�ซื้อหุ�นคืนเพื่อบริหารทางการ

เงินของบริษัท ในวงเงินไม�เกิน 66 ล�านบาท โดยจะซื้อหุ�นทุนคืนเป�นจํานวน 6 ล�านหุ�น หรือคิดเป�นร�อยละ 6 ของหุ�นที่ออกและ

จําหน�ายได�แล�วทั้งหมดของบริษัท โดยกําหนดระยะเวลาการซื้อหุ�นคืนตั้งแต�วันที่ 29 กันยายน 2552 ถึงวันที่ 28 มีนาคม 2553 และ

กําหนดระยะเวลาจําหน�ายหุ�นทุนซื้อคืน ตั้งแต�วันที่ 29 กันยายน 2553 ถึงวันที่ 24 มีนาคม 2556  (ภายหลัง 6 เดือนนับแต�การซื้อ

หุ�นคืนเสร็จสิ้น แต�ต�องไม�เกิน 3 ป�) ในกรณีที่บริษัทจําหน�ายหุ�นทุนซื้อคืนไม�หมดภายในระยะเวลาที่กําหนด บริษัทจะลดทุนที่ออก

และชําระแล�วลง โดยวิธีตัดหุ�นทุนที่ซื้อคืนและยังไม�ได�จําหน�ายที่เหลืออยู�

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 บริษัทมีหุ�นทุนซื้อคืนจํานวน 6,000,000 หุ�น (มูลค�าตราไว� หุ�นละ 6.50 บาท) คิดเป�นร�อยละ 

6 ของหุ�นที่จําหน�ายทั้งหมด มูลค�าของหุ�นทุนซื้อคืนเป�นจํานวนเงิน 60,988,460 บาท (ราคาซื้อคืนเฉลี่ยหุ�นละ 10.16 บาท)

 ตามมตทิีป่ระชมุคณะกรรมการครัง้ที ่10/2555 เมือ่วนัที ่16 ตลุาคม 2555 มมีตอินมุตัใิห�จาํหน�ายหุ�นทนุซือ้คนื ในระหว�าง

ป� 2555 มีการจําหน�ายหุ�นทุนซื้อคืนได�ทั้งสิ้น 350,000 หุ�น คิดเป�นจํานวนเงิน 8,276,436.66 บาท (ราคาขายเฉลี่ยหุ�นละ 23.65 บาท) 

คงเหลือหุ�นทุนซื้อคืน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 จํานวน 5,650,000 หุ�น เป�นจํานวนเงิน 57,428,960 บาท

 ตามจดหมายของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย�และตลาดหลักทรัพย�ที่ กลต.ชส. (ว) 2/2548 ลงวันที่ 14 

กุมภาพันธ� 2548 เกี่ยวกับการซื้อหุ�นคืนว�าบริษัทมหาชนจํากัดจะซื้อหุ�นคืนได�ไม�เกินวงเงินกําไรสะสม และให�บริษัทต�องกันกําไร

สะสมไว�เป�นเงินสํารองเท�ากับจํานวนเงินที่ได�จ�ายซื้อหุ�นคืนจนกว�าจะมีการจําหน�ายหุ�นซื้อคืนไว�หมด หรือลดทุนที่ชําระแล�วโดยวิธี

ตัดหุ�นซื้อคืนที่จําหน�ายไม�หมด แล�วแต�กรณี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2554 บริษัทได�จัดสรรกําไรสะสมเป�นสํารองสําหรับ

หุ�นซื้อคืนเต็มจํานวนแล�ว

25. เงินป�นผลจ�าย

 ตามรายงานการประชุมสามัญประจําป� 2555 ครั้งที่ 34 เมื่อวันที่ 25 เมษายน 2555 ผู�ถือหุ�นของบริษัทได�มีอนุมัติการจ�าย

เงินป�นผลจากกําไรประจําป� 2554 ให�แก�ผู�ถือหุ�นสามัญทั้งหมดจํานวน 94 ล�านหุ�น ในอัตราหุ�นละ 0.60 บาท รวมเป�นเงินป�นผล

ทัง้สิน้ 56.40 ล�านบาท บรษิทัได�จ�ายเงนิป�นผลดงักล�าวแล�วในเดอืนพฤษภาคม 2555 รวมถงึการอนมุตัใิห�จดัสรรสาํรองตามกฎหมาย

จํานวน 5.57 ล�านบาท

 ตามรายงานการประชุมสามัญประจําป� 2554 ครั้งที่ 33 เมื่อวันที่ 21 เมษายน 2554 ผู�ถือหุ�นของบริษัทได�มีอนุมัติการจ�าย

เงินป�นผลจากกําไรประจําป� 2553 ให�แก�ผู�ถือหุ�นสามัญทั้งหมดจํานวน 94 ล�านหุ�น ในอัตราหุ�นละ 0.50 บาท เป�นเงินป�นผลรวม 47 

ล�านบาท บริษัทจะจ�ายในเดือนพฤษภาคม 2554 และอนุมัติให�จัดสรรสํารองตามกฎหมายจํานวน 7.11 ล�านบาท
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26.  รายได�อื่น

   บัญชีนี้ประกอบด�วย
บาท

 
งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส�วนได�เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

สําหรับป�สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม     

2555 2554

รายได�ค�าเช�า 3,220,401 3,103,575

ดอกเบี้ยรับ 145,588 415,954

อื่นๆ 15,422,247 18,050,233

รวม 18,788,236 21,569,762

27.  ค�าใช�จ�ายตามลักษณะ

   รายการค�าใช�จ�ายแบ�งตามลักษณะที่สําคัญ มีดังนี้
บาท

 
งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส�วนได�เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                             

สําหรับป�สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

2555 2554

ค�ายาเวชภัณฑ�และวัสดุใช�ไป 302,952,605 300,901,697

วัสดุบริโภคและวัสดุประกอบอาหาร 17,433,094 16,842,739

ค�าเสื่อมราคาและสิทธิการเช�าตัดจ�าย 114,860,396 98,242,549

ค�าวิชาชีพแพทย� 323,049,848 302,617,395

ค�าใช�จ�ายเกี่ยวกับพนักงาน 389,588,932 393,680,057

28.  สัญญาเช�าระยะยาว

   ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 บริษัทมีสัญญาเช�าระยะยาว ตามรายละเอียดดังนี้

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธิีส�วนได�เสีย/

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ประเภท ระยะเวลา จํานวนค�าเช�าที่จะต�องจ�ายในอนาคต (บาท)

ภายใน 1 ป� 1 - 5 ป� มากกว�า 5 ป� รวม

1. ค�าเช�าที่ดินด�านหน�าโรงพยาบาล

 - รพ.รัทรินทร� (2 สัญญา) 1 ม.ค. 2555 - 31 ธ.ค. 2556 2,073,600 - - 2,073,600

2. ค�าเช�าที่ดินด�านข�างโรงพยาบาล

 (4 สัญญา)

 (4 สัญญา)

1 ก.ย. 2551 - 31 ส.ค. 2571

22 พ.ย. 2555 - 21 พ.ย. 2556

2,250,560

4,656,960

13,200,400

-

35,273,200

-

50,724,160

4,656,960

3. ค�าเช�าโรงงานซักรีด  1 ม.ค. 2555 - 31 ธ.ค. 2555 - - - -

8,981,120 13,200,400 35,273,200 57,454,720
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29.  กําไรต�อหุ�นขั้นพื้นฐาน 

  กาํไรต�อหุ�นขัน้พืน้ฐานคาํนวณโดยการหารกาํไรสาํหรบัป�ด�วยจาํนวนหุ�นสามญัถวัเฉลีย่ถ�วงน้าํหนกัทีถ่อืโดยบคุคลภายนอกที่

ออกและเรียกชําระแล�วในระหว�างป�
บาท

 งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส�วนได�เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

2555 2554

(ปรับปรุงใหม�)

กําไรสําหรับที่เป�นของผู�ถือหุ�นสามัญ (บาท) 120,507,993 110,408,056

จํานวนหุ�นสามัญถัวเฉลี่ยถ�วงน้ําหนัก (หุ�น) 94,020,174 94,000,000

กําไรต�อหุ�นขั้นพื้นฐาน (บาทต�อหุ�น) 1.28 1.17

30.  ข�อมูลทางการเงินจําแนกตามส�วนงาน

ข�อมูลเกี่ยวกับการดําเนินงานตามประเภทส�วนงานทางธุรกิจและส�วนงานทางภูมิศาสตร�เดียวกัน

บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส�วนได�เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ

สําหรับป�สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555

รพ.ศิครินทร� รพ.รัทรินทร� รวม

รายได�จากการรักษาพยาบาล 1,354,971,921 170,948,042 1,525,919,963

รายได�จากการขายอาหารและเครื่องดื่ม 27,291,389 - 27,291,389

รายได�อื่น 18,042,666 745,570 18,788,236

ต�นทุนในการรักษาพยาบาล (934,309,552) (125,663,861) (1,059,973,413)

ต�นทุนขายอาหารและเครื่องดื่ม (17,648,160) - (17,648,160)

ค�าใช�จ�ายในการบริหาร (288,979,647) (26,792,488) (315,772,135)

กําไรจากการดําเนินงาน 159,368,617 19,237,263 178,605,880

ต�นทุนทางการเงิน (20,097,637)

ภาษีเงินได� (38,000,250)

กําไรสุทธิ 120,507,993

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ� 1,135,425,445 130,470,923 1,265,896,368

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ� ส�วนกลาง 33,657,967

อาคารระหว�างก�อสร�าง 96,357,361

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ� รวม 1,395,911,696
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บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส�วนได�เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ

สําหรับป�สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 (ปรับปรุงใหม�)

รพ.ศิครินทร� รพ.รัทรินทร� รวม

รายได�จากการรักษาพยาบาล 1,234,909,071 174,713,522 1,409,622,593

รายได�จากการขายอาหารและเครื่องดื่ม 29,005,413 - 29,005,413

รายได�อื่น 20,772,001 797,761 21,569,762

ต�นทุนในการรักษาพยาบาล (851,883,594) (120,285,613) (972,169,207)

ต�นทุนขายอาหารและเครื่องดื่ม (18,621,836) - (18,621,836)

ค�าใช�จ�ายในการบริหาร (266,253,151) (28,629,385) (294,882,536)

กําไรจากการดําเนินงาน 147,927,904 26,596,285 174,524,189

ต�นทุนทางการเงิน (16,892,048)

ภาษีเงินได� (47,224,085)

กําไรสุทธิ 110,408,056

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ� 1,059,178,867 130,679,536 1,189,858,403

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ�ส�วนกลาง 35,247,800

อาคารระหว�างก�อสร�าง 66,312,485

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ� รวม 1,291,418,688

บริษัทมีการประกอบธุรกิจสถานพยาบาลดําเนินธุรกิจในส�วนงานภูมิศาสตร�เดียวคือ ประเทศไทย

31.  ภาระผูกพันและหนี้สินที่อาจเกิดขึ้นในภายหน�า

บริษัทมีภาระผูกพันและหนี้สินที่อาจเกิดขึ้นในภายหน�า ดังนี้

บาท

 งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส�วนได�เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

2555 2554

31.1 ภาระผูกพัน

     ภาระผูกพันตามสัญญาจะซื้อจะขายที่ดินและสิ่งปลูกสร�าง 10,220,000 10,220,000

     ภาระผูกพันตามสัญญาก�อสร�างอาคารและระบบต�างๆ 22,253,372 22,801,898
32,473,372 33,021,898

31.2 หนี้สินที่อาจเกิดขึ้นในภายหน�า

     จากการให�ธนาคารให�การค้ําประกันแทนบริษัท 34,931,882 20,517,500
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32.  การแก�ไขข�อผิดพลาดทางบัญชี

 ในไตรมาสที่ 2 ป� 2555 บริษัทได�ดําเนินการแก�ไขข�อผิดพลาดทางบัญชีจากการบันทึกรายการค�าเช�าที่ดินตามสัญญาเช�า

ดําเนินงานระยะยาวอายุ 20 ป� เริ่มตั้งแต�วันที่ 1 กันยายน 2551 ถึงวันที่ 31 สิงหาคม 2571 ซึ่งแต�เดิมได�รับรู�เป�นค�าใช�จ�ายในแต�ละ

งวดบัญชีตามจํานวนค�าเช�าที่ถึงกําหนดชําระตามสัญญามาเป�นการบันทึกเป�นค�าใช�จ�ายตามวิธีเส�นตรงตลอดอายุสัญญาเช�า ซึ่ง

บริษัทได�ทําการแก�ไขทางบัญชีดังกล�าว โดยวิธีปรับย�อนหลังงบการเงินป� 2554 ที่นํามาเปรียบเทียบ ทั้งนี้ผลกระทบที่มีต�องบแสดง

ฐานะการเงิน ณ วันที่ 1 มกราคม 2555, 2554 และ 2553 และงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สําหรับป�สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 มี

รายละเอียดดังนี้

บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส�วนได�เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ           

2555 2554 2553

ดอกเบ้ียรอตัด ยอดชําระ เงินต�น

งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 1 มกราคม

หน้ีสินตามสัญญาเช�าดําเนินงานเพ่ิมข้ึน 3,029,600 2,120,720 1,211,840

กําไรสะสมลดลงเนื่องจากค�าเช�าเพิ่มขึ้น 3,029,600 2,120,720 1,211,840

บาท

 
งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส�วนได�เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

สําหรับป�สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

ค�าเช�าเพิ่มขึ้น   908,880

กําไรต�อหุ�นขั้นพื้นฐานลดลง 0.01

 33.  การเป�ดเผยข�อมูลสําหรับเครื่องมือทางการเงิน

 33.1 นโยบายการจัดการความเสี่ยงทางด�านการเงิน

บริษัทมีความเสี่ยงจากการดําเนินธุรกิจตามปกติจากการเปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบี้ย และจากการไม�

ปฏบิตัติามข�อกาํหนดตามสญัญาของคู�สญัญา บรษิทัไม�มกีารถอืหรอืออกเครือ่งมอืทางการทีเ่ป�นตราสารอนพุนัธ�เพือ่

การเก็งกําไรหรือการค�า

 33.2 ความเสี่ยงด�านอัตราดอกเบี้ย

 ความเสี่ยงด�านอัตราดอกเบี้ย หมายถึง ความเสี่ยงที่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดในอนาคตของ

อัตราดอกเบี้ยในตลาดซึ่งส�งผลกระทบต�อรายได�ดอกเบี้ยและค�าใช�จ�ายดอกเบี้ยในป�ป�จจุบันและในอนาคต บริษัทมี

ความเสีย่งด�านอตัราดอกเบีย้ทีส่าํคญัอนัเกีย่วเนือ่งกบั เงนิฝากสถาบนัการเงนิ เงนิลงทนุชัว่คราว เงนิกู�ยมืจากสถาบนั

การเงนิ ซึง่ก�อให�เกดิต�นทนุการกู�ยมืทีเ่ปลีย่นแปลงเนือ่งจากการเปลีย่นแปลงในอตัราดอกเบีย้ บรษิทัไม�มนีโยบายใน

การใช�ตราสารอนุพันธ�ทางการเงิน เพื่อป�องกันความเสี่ยงดังกล�าว 
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33.3 ความเสี่ยงทางด�านสินเชื่อ

ความเสีย่งทางด�านสนิเชือ่ คอื ความเสีย่งทีล่กูหนีก้ารค�าหรอืคู�สญัญาไม�สามารถชาํระหนีแ้ก�บรษิทัตามเงือ่นไข

ที่ตกลงไว�เมื่อครบกําหนด 

 ฝ�ายบริหารได�กําหนดนโยบายทางด�านสินเชื่อเพื่อควบคุมความเสี่ยงทางด�านสินเชื่อดังกล�าวโดยสม่ําเสมอ โดย 

การวิเคราะห�ฐานะทางการเงินของลูกค�า การกําหนดระยะเวลาการเรียกเก็บหนี้ การเรียกเก็บเงินมัดจําบางส�วนหรือ

เรียกหลักทรัพย�ค้ําประกัน ดังนั้น บริษัทไม�คาดว�าจะได�รับความเสียหายที่เป�นสาระสําคัญจากการเก็บเงินจากลูกหนี้

ดังกล�าว นอกเหนือไปจากที่ได�ตั้งค�าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญไว�แล�ว

33.4  ความเสี่ยงจากสภาพคล�อง

 บริษัทมีการควบคุมความเสี่ยงจากการขาดสภาพคล�องโดยการรักษาระดับของเงินสดและรายการเทียบเท�า

เงินสดให�เพียงพอต�อการดําเนินงานของบริษัทและเพื่อทําให�ผลกระทบจากความผันผวนของกระแสเงินสดลดลง

33.5   ประมาณการมูลค�ายุติธรรมสําหรับเครื่องมือทางการเงิน

 บริษัทใช�วิธีการและข�อสมมติฐานดังต�อไปนี้ ในการประมาณราคายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน

เงินสดและรายการเทียบเท�าเงินสด เงินลงทุนระยะสั้น ลูกหนี้การค�ามีราคายุติธรรมเท�ากับราคาตามบัญชี

โดยประมาณ

เงินลงทุนในหลักทรัพย�ที่มิใช�หลักทรัพย�จดทะเบียน ราคายุติธรรมประมาณจากมูลค�าสินทรัพย�สุทธิของหลัก

ทรัพย�ที่เกี่ยวข�องโดยได�ข�อมูลจากฝ�ายบริหารของบริษัทและยังไม�ได�ตรวจสอบ

เงินเบิกเกินบัญชีธนาคารมีอัตราดอกเบี้ยลอยตัวราคายุติธรรมถือตามราคาตามบัญชี

เจ�าหนี้การค�าราคาตามบัญชีมีจํานวนเท�ากับราคายุติธรรมโดยประมาณ

เงินกู�ยืมระยะยาว ซึ่งมีอัตราดอกเบี้ยแบบลอยตัว ราคาตามบัญชีมีจํานวนเท�ากับราคายุติธรรมโดยประมาณ

สําหรับหนี้สินตามสัญญาเช�าระยะยาวใช�อัตราดอกเบี้ยแบบคงที่ บริษัทไม�สามารถประมาณราคายุติธรรมได� 

เนื่องจากไม�มีข�อมูลที่เพียงพอ

34.  การบริหารจัดการทุน

 วัตถุประสงค�ในการบริหารจัดการทุนที่สําคัญของบริษัท คือการจัดให�มีซึ่งโครงสร�างทางการเงินที่เหมาะสมและการ

ดํารงไว�ซึ่งความสามารถในการดําเนินธุรกิจอย�างต�อเนื่อง

 ตามงบดุล ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2555 บริษัทมีอัตราส�วนหน้ีสินต�อทุนเท�ากับ 0.55 : 1 (ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554: 0.49:1)

35. วันที่อนุมัติงบการเงิน

 งบการเงินนี้ได�รับการอนุมัติจากคณะกรรมการของบริษัทแล�วเมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ� 2556
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The Board’s Responsibility towards the Financial Reports

 The Board of Directors is directly responsible for the Company’s specific and overall financial statements as well 

as financial information published in the Annual Report, made in line with the generally-recognized accounting standards 

and the Accounting Act of 2000. Sikarin Public Co., Ltd. has adopted an appropriate accounting system and consistently 

followed that system. Significant information has been sufficiently revealed in the notes to the financial statements.

 The Board has asked the Audit Committee to review the Company’s financial statements to make sure that the 

accounting information is correct, complete and sufficient and received a report from the Audit Committee that the financial 

statements have met the generally-accepted accounting principles, based on an appropriate accounting policy adopted 

by Sikarin, properly been prepared and transactions shown in the financial statements are appropriate. Significant information 

has been sufficiently revealed in the notes to the financial statements. The Audit Committee’s opinions on this matter are 

shown in the Audit Committee’s Report, also published in the Annual Report.

 In addition, the Board has implemented an effective and efficient internal control system to make sure that accounting 

transactions have been accurately and completely booked, assets properly kept to prevent theft or damage. The Board of 

Directors is confident that the overall internal control system is at a satisfactory level and the Company’s specific and overall 

financial statements for 2012 are reliable. 

(Pol. Lt. Gen. Jarax  Sangtaweep)

Vice Chairman and Chairman of the Executive Committee
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REPORT OF THE AUDITOR

To The Shareholders and Board of Directors of

       Sikarin Public Company Limited

 I have audited the accompanying financial statements of Sikarin Public Company Limited, which comprise the statement 

of financial position as at December 31, 2012, and the statement of comprehensive income, statement of changes in shareholders’ 

equity and statement of cash flows for the year then ended, and a summary of significant accounting policies and other explanatory notes.

Management’s Responsibility for the Financial Statements

 Management is responsible for the preparation and fair presentation of these financial statements in accordance with the 

Financial Reporting Standards, and for such internal control as management determines is necessary to enable the preparation of 

financial statements that are free from material misstatement, whether due to fraud or error.

Auditor’s Responsibility

 My responsibility is to express an opinion on these financial statements based on my audit. I conducted my audit in accordance 

with the Standards on Auditing. Those standards require that I comply with ethical requirements and plan and perform the audit to 

obtain reasonable assurance about whether the financial statements are free from material misstatement.

 An audit involves performing procedures to obtain audit evidence about the amounts and disclosures in the financial statements. 

The procedures selected depend on the auditor’s judgment, including the assessment of the risks of material misstatement of the 

financial statements, whether due to fraud or error. In making those risk assessments, the auditor considers internal control relevant 

to the entity’s preparation and fair presentation of the financial statements in order to design audit procedures that are appropriate 

in the circumstances, but not for the purpose of expressing an opinion on the effectiveness of the entity’s internal control.  An audit 

also includes evaluating the appropriateness of accounting policies used and the reasonableness of accounting estimates made by 

management, as well as evaluating the overall presentation of the financial statements.

 I believe that the audit evidence I have obtained is sufficient and appropriate to provide a basis for my audit opinion.

 Opinion

 In my opinion, the financial statements referred to above present fairly, in all material respects, the financial position of Sikarin 

Public Company Limited as at December 31, 2012, and the results of its operations and the changes in its shareholders’ equity and 

its cash flows for the year then ended in accordance with the Financial Reporting Standards.

(Miss Chantra  Wongsri-Udomporn)

Certified Public Accountant

Registration No. 4996

Dharmniti Auditing Company Limited

Bangkok, Thailand

February 14, 2013

2013/108/0356
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SIKARIN PUBLIC COMPANY LIMITED

THE STATEMENTS OF FINANCIAL POSITION

AS AT DECEMBER 31, 2012,  2011 AND JANUARY 1, 2011

ASSETS

 Baht

Financial statements in which 
Separate financial statements

the equity method is applied  

December 

31, 2012

December 

31, 2011

(Restated)

January 

1, 2011

(Restated)

December 

31, 2012

December 

31, 2011

(Restated)

January 

1, 2011

(Restated)
Note

Current assets

Cash and cash equivalents 5  12,813,912  16,848,876  59,379,452  12,813,912  16,848,876  59,379,452 

Current investments in fixed deposit  1,841,596  715,894  6,144,576  1,841,596  715,894  6,144,576 

Trade accounts receivable 6  91,739,944  95,866,338  74,431,106  91,739,944  95,866,338  74,431,106 

Other receivable 7  13,327,027  9,964,445  10,580,697  13,327,027  9,964,445  10,580,697 

Accrued income 8  108,230,800  38,030,658  36,921,197  108,230,800  38,030,658  36,921,197 

Inventories 10  46,551,312  57,556,035  42,572,138  46,551,312  57,556,035  42,572,138 

Other current assets  11,140,469  6,204,115  6,059,629  11,140,469  6,204,115  6,059,629 

Total Current assets  285,645,060  225,186,361  236,088,795  285,645,060  225,186,361  236,088,795 

Non-current assets

Long-term investments in associated companies 9.1  -   -      -       -   -      -      

Other investments in related companies 9.2  -   -      -       -   -      -      

General Investment 11  -   -      -       -   -      -      

Long-term loans to associated companies 9.3  -   -      -       -   -      -      

Investment property 12  5,631,765  5,681,777  5,731,652  5,631,765  5,681,777  5,731,652 

Property, plant and equipment 13  1,395,911,696  1,291,418,688  1,149,867,921  1,395,911,696  1,291,418,688  1,149,867,921 

Intangible assets 14  25,163,366  3,577,725  2,203,745  25,163,366  3,577,725  2,203,745 

Investment property 15  53,216,183  57,952,014  58,127,143  53,216,183  57,952,014  58,127,143 

Other non-current assets

Fixed deposit pledged as collateral 16  85,000  1,180,000  12,614,800  85,000  1,180,000  12,614,800 

Accrued interest income from

 associated companies 9.4  -   -      -       -   -      -      

Others 17  1,626,194  1,260,668  1,252,668  1,626,194  1,260,668  1,252,668 

Total non-current assets  1,481,634,204  1,361,070,872  1,229,797,929  1,481,634,204  1,361,070,872  1,229,797,929 

Total assets  1,767,279,264  1,586,257,233  1,465,886,724  1,767,279,264  1,586,257,233  1,465,886,724 

Notes to financial statements form an intergral part of these statements.
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SIKARIN PUBLIC COMPANY LIMITED

THE STATEMENTS OF FINANCIAL POSITION (CONT.)

AS AT DECEMBER 31, 2012,  2011 AND JANUARY 1, 2011

LIABILITIES AND SHAREHOLDERS’ EQUITY

 Baht

Financial statements in which 
Separate financial statements

the equity method is applied  

December 

31, 2012

December 

31, 2011

(Restated)

January 

1, 2011

(Restated)

December 

31, 2012

December 

31, 2011

(Restated)

January 

1, 2011

(Restated)
Note

Current liabilities

Bank overdrafts and short - term loans

      from institute 19  131,225,969  24,744,403  39,338,012  131,225,969  24,744,403 39,338,012 

Trade accounts payable  67,716,018  72,623,439  63,596,605  67,716,018  72,623,439  63,596,605 

Other payable  111,199,461  99,384,334  91,403,002  111,199,461  99,384,334  91,403,002 

Current portion of long-term loans 20  75,438,688  84,227,899  66,800,000  75,438,688  84,227,899  66,800,000 

Current portion of liabilities under long-term

      agreements 21 19,509,674  15,806,446  12,215,916  19,509,674  15,806,446  12,215,916 

Accrued income tax  10,967,527  22,267,015  9,638,976  10,967,527  22,267,015  9,638,976 

Accrued dividend  5,006,970  3,627,653  1,605,429  5,006,970  3,627,653  1,605,429 

Other current liabilities  5,502,174  7,248,261  3,393,494  5,502,174  7,248,261  3,393,494 

Total current liabilities  426,566,481  329,929,450  287,991,434  426,566,481  329,929,450  287,991,434 

Non-current liabilities

Long-term loans 20  162,149,600  146,466,611  133,251,092  162,149,600  146,466,611  133,251,092 

Liabilities under long-term agreements 21  23,962,335  29,712,606  30,003,445  23,962,335  29,712,606  30,003,445 

Employee benefits obligation 22  20,921,961  18,858,009  -    20,921,961  18,858,009 -   

Total non-current liabilities  207,033,896  195,037,226  163,254,537  207,033,896  195,037,926  163,254,537 

Total liabilities  633,600,377  524,966,676  451,245,971  633,600,377  524,966,676  451,245,971 

Notes to financial statements form an intergral part of these statements.
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SIKARIN PUBLIC COMPANY LIMITED

THE STATEMENTS OF FINANCIAL POSITION (CONT.)

AS AT DECEMBER 31, 2012,  2011 AND JANUARY 1, 2011

LIABILITIES AND SHAREHOLDERS’ EQUITY

 Baht

Financial statements in which 
Separate financial statements

the equity method is applied  

December 

31, 2012

December 

31, 2011

(Restated)

January 

1, 2011

(Restated)

December 

31, 2012

December 

31, 2011

(Restated)

January 

1, 2011

(Restated)
Note

Shareholders' equity

Share capital

Authorized share capital

140,000,000 ordinary shares of Baht 6.50 each 910,000,000 910,000,000 910,000,000 910,000,000 910,000,000 910,000,000 

Issued and paid-up share capital

100,000,000 ordinary shares of Baht 6.50 each 650,000,000 650,000,000 650,000,000 650,000,000 650,000,000 650,000,000 

Premium on capital reduction 7,107,485 7,107,485 7,107,485 7,107,485 7,107,485 7,107,485 

Premium on sale treasury shares 24 4,716,937  -  - 4,716,937  -  - 

Retained earnings 

-Appropriated

Statutory reserve 23 23,434,784 17,868,937 10,759,626 23,434,784 17,868,937 10,759,626 

Treasury shares reserve 24 57,428,960 60,988,460 60,988,460 57,428,960 60,988,460 60,988,460 

-Unappropriated 294,020,387 224,088,596 176,743,283 294,020,387 224,088,596 176,743,283 

Unrealized increment per assets appraisal 13 154,399,294 162,225,539 170,030,359 154,399,294 162,225,539 170,030,359 

Total shareholders' equity 1,191,107,847 1,122,279,017 1,075,629,213 1,191,107,847 1,122,279,017 1,075,629,213 

Less treasury shares 24 (57,428,960) (60,988,460) (60,988,460) (57,428,960) (60,988,460) (60,988,460)

Total shareholders' equity 1,133,678,887 1,061,290,557 1,014,640,753 1,133,678,887 1,061,290,557 1,014,640,753 

Total liabilities and shareholders' equity 1,767,279,264 1,586,257,233 1,465,886,724 1,767,279,264 1,586,257,233 1,465,886,724 

Notes to financial statements form an intergral part of these statements.
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SIKARIN PUBLIC COMPANY LIMITED

THE STATEMENTS OF COMPREHENSIVE INCOME

FOR THE YEARS ENDED DECEMBER 31, 2012 AND 2011

 Baht

Financial statements in which 

the equity method is applied

Separate financial statements

 

หมายเหตุ 2012 2011 2012 2011

(Restated) (Restated)

Revenues

Medical service revenues 1,525,919,963 1,409,622,593 1,525,919,963 1,409,622,593 

Food and beverage revenues 27,291,389 29,005,413 27,291,389 29,005,413 

Other income 26 18,788,236 21,569,762 18,788,236 21,569,762 

Total revenues 1,571,999,588 1,460,197,768 1,571,999,588 1,460,197,768 

Expenses

Cost of medical services 1,059,973,413 972,169,207 1,059,973,413 972,169,207 

Cost of food and beverage 17,648,160 18,621,836 17,648,160 18,621,836 

Administrative expenses 281,668,488 260,637,090 281,668,488 260,637,090 

Directors and management's remuneration 9.6 34,103,647 34,245,446 34,103,647 34,245,446 

Financial cost 20,097,637 16,892,048 20,097,637 16,892,048 

Total expenses 1,413,491,345 1,302,565,627 1,413,491,345 1,302,565,627 

Profit before income tax 158,508,243 157,632,141 158,508,243 157,632,141 

Income tax 38,000,250 47,224,085 38,000,250 47,224,085 

Profit for the year 120,507,993 110,408,056 120,507,993 110,408,056 

Other comprehensive income  -  -  -  - 

Total comprehensive income for year 120,507,993 110,408,056 120,507,993 110,408,056 

Basic earnings per share (Baht per share) 29

Profit for the year 1.28 1.17 1.28 1.17 

Notes to financial statements form an intergral part of these statements.
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SIKARIN PUBLIC COMPANY LIMITED

STATEMENTS OF CASH FLOWS

FOR THE YEARS ENDED DECEMBER 31, 2012 AND 2011

Baht

Financial statements in which Separate financial statements

the equity method is applied  

2012 2011 2012 2011

(Restated) (Restated)

Cash flows from operating activities

Profit for the year 120,507,993 110,408,056 120,507,993 110,408,056 

Items to reconcile net profit to net cash flows from operating activities

Depreciation and amortized expenses 114,860,396 98,242,549 114,860,396 98,242,549 

Bad debt and doubtful accounts (reverse) 1,083,573 (1,410,301) 1,083,573 (1,410,301)

(Gain) loss on sale of fixed assets 546,137 1,102,366 546,137 1,102,366 

Employee benefits obligation cost 2,779,332 2,680,577 2,779,332 2,680,577 

Interest income (145,588) (415,954) (145,588) (415,954)

Interest expenses 20,097,637 16,892,048 20,097,637 16,892,048 

Income tax 38,000,250 47,224,085 38,000,250 47,224,085 

Profit from operations before changes in operating 

assets  and liabilities 297,729,730 274,723,426 297,729,730 274,723,426 

Operating assets (increase) decrease

Trade accounts receivable 3,042,822 (20,024,931) 3,042,822 (20,024,931)

Other receivable (3,362,582) 616,252 (3,362,582) 616,252 

Accrued income (70,200,142) (1,109,461) (70,200,142) (1,109,461)

Inventories 11,004,723 (14,983,897) 11,004,723 (14,983,897)

Other current assets (4,936,354) (144,486) (4,936,354) (144,486)

Other non-current assets (365,526) (8,000) (365,526) (8,000)

Operating liabilities increase (decrease)

Trade accounts payable (4,907,421) 9,026,834 (4,907,421) 9,026,834 

Other payable 11,582,984 7,981,332 11,582,984 7,981,332 

Other current liabilities (1,746,087) 3,854,767 (1,746,087) 3,854,767 

Cash received from operation 237,842,147 259,931,836 237,842,147 259,931,836 

Cash paid for employee benefits obligation cost (715,380) (580,820) (715,380) (580,820)

Cash paid for income tax (49,299,738) (34,596,046) (49,299,738) (34,596,046)

Net cash provided (used in) by operating activities 187,827,029 224,754,970 187,827,029 224,754,970 

Notes to financial statements form an intergral part of these statements.
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SIKARIN PUBLIC COMPANY LIMITED

STATEMENTS OF CASH FLOWS (CONT.)

FOR THE YEARS ENDED DECEMBER 31, 2012 AND 2011

Baht

Financial statem ents in which Separate financial statements

the equity method is applied  

2012 2011 2012 2011

(Restated) (Restated)

Cash flows from investing activities

(Increase) decrease in current investment in fixed deposit (1,125,702) 5,428,682 (1,125,702) 5,428,682 

(Increase) decrease in fixed deposits with commitment 1,095,000 11,434,800 1,095,000 11,434,800 

Cash paid for decoration building and equipment (192,003,667) (220,918,681) (192,003,667) (220,918,681)

Cash paid for intangible assets (24,117,671) (2,468,712) (24,117,671) (2,468,712)

Cash paid for land improvement - leasehold right (93,611) (781,932) (93,611) (781,932)

Cash received from sale of fixed assets 282,800 240,142 282,800 240,142 

Cash received for interest income 145,588 415,954 145,588 415,954 

Net cash provided (used in) investing activities (215,817,263) (206,649,747) (215,817,263) (206,649,747)

Cash flows from financing activities

Increase (decrease) in bank overdrafts 106,481,566 (14,593,609) 106,481,566 (14,593,609)

Cash receive from long-term loans 91,431,677 98,943,418 91,431,677 98,943,418 

Cash paid for long-term loans (84,537,899) (68,300,000) (84,537,899) (68,300,000)

Cash paid for liabilities under long-term agreements (18,867,783) (13,001,285) (18,867,783) (13,001,285)

Cash paid for interest expenses (23,811,945) (18,706,547) (23,811,945) (18,706,547)

Cash paid for dividend (55,016,783) (44,977,776) (55,016,783) (44,977,776)

Cash receive from sale treasury shares 8,276,437  - 8,276,437  - 

Net cash provided (used in) financing activities 23,955,270 (60,635,799) 23,955,270 (60,635,799)

Net increase (decrease) in cash and cash equivalents (4,034,964) (42,530,576) (4,034,964) (42,530,576)

Cash and cash equivalents - at beginning of the year 16,848,876 59,379,452 16,848,876 59,379,452 

Cash and cash equivalents - at ending of the year 12,813,912 16,848,876 12,813,912 16,848,876 

Supplemental disclosures of cash flow information

During the year, the Company acquired fixed assets by mean of 

liabilities under long-term agreement 16,820,740  16,300,976  16,800,740  16,300,976 

Notes to financial statements form an intergral part of these statements.
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SIKARIN PUBLIC COMPANY LIMITED

NOTES TO FINANCIAL STATEMENTS

DECEMBER 31, 2012 AND 2011

1. GENERAL INFORMATION

 (a) Legal status  

   The Company has registered to be a limited public company under the Limited Public Company Act  

  B.E. 2535 with the Ministry of Commerce on November 10, 1994.

(b) Address, nature of Company and number of employees

 Name Location
Main business 

activities
Number of employees

As at 

December

31, 2012

As at 

December

31, 2011

Sikarin Public Company Limited  

consisted of

Hospital,

general heal with

 1. Sikarin Hospital 
4/29 Moo 10 Srinakarin Road

Bangna Bangkok 10260 235 beds 1,107 1,056

 2. Rattarin Hospital

999/23-29 Sukhumvit Road 

Tambol Bangpu Mai

Amphur Muang Samutprakarn 

10280

100 beds 186 185

2. BASIS OF PREPARATION

  The financial statements have been prepared in accordance with the accounting standards prescribed by Thai 

Accounts Act enunciated under the Accounting Profession Act B.E. 2547 by complying with the financial reporting 

standards for Publicly Accountable Entities (PAE). The presentation  of the financial statements has been made in 

compliance with the Notification of the Department  of  Business  Development, the Ministry of Commerce, re : the 

financial statements presentation for public limited company, issued under the accounting Act B.E. 2543. 

  The financial statements have been prepared on a historical cost basis except where otherwise disclosed in 

the accounting policies.

  The financial statements in Thai language are the official statutory financial statements of the Company. The 

financial statements in English language have been translated from such financial statements in Thai language.

3. NEW ACCOUNTING STANDARDS ISSUED DURING THE PERIOD AND NOT YET EFFECTIVE

  On March 15, 2012, the Federation of Accounting Professions (FAP) has issued the financial reporting standard 

TFRS 8: Operating Segments, (replaced the Accounting Standard No.14 : The Financial Information by Segment) which 

is effective for fiscal year beginning on or after  January 1, 2013.

  The management of the Company is evaluating the impact on the financial statements when this financial 

reporting standard is initially applied.     
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4.   SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES

      4.1 Recognition of revenues and expenses

  Revenues from hospital operations, mainly consisting of medical fees, hospital room sales, and medicine sales,

 are recognized as in come when the services have been rendered medical supply or medicine

 delivered.

   Revenues from social security welfare are recognized on an accrual basis.

   Revenues from food and beverage are recognized when are delivered.

   Rental income, other income, costs and expenses are recognized on an accrual basis.

 

 4.2 Cash and cash equivalents

   Cash and cash equivalents consist of cash on hand and at banks and short - term investment in promissory 

 notes, which are not due over 3 months or less and excluded cash at banks which are used for guarantee.

  4.3 Allowance for doubtful accounts

   Trade and other accounts receivable are stated at their invoice value less allowance for doubtful 

 accounts (if any). 

   The allowance for doubtful accounts is estimated losses are based on a percentage of

  outstanding receivables classified by aging of accounts receivable. Assessed primarily on analysis of payment

  histories and future expectations of customer payments. Bad debts are written off when incurred.

 4.4 Inventories

   Inventories are stated at the lower of cost or net realizable value, whichever is lower. Cost is calculated 

 using the first-in, first-out basis, and comprises all costs of purchase, costs of conversion and other costs incurred 

 in bringing the inventories to their present location and condition.

   Net realizable value is the estimated selling price in the ordinary course of business less the estimated  

 costs to complete and to make the sale.

 

 4.5 Investments

Investment in marketable, equity securities are account for as follow: 

   - Associated companies   - at equity method (at cost net from allowance on

       impairment method in separate financial statements)

   - General investment  - at cost net from allowance on impairment method
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 4.6  Investment property

  Investment property is stated at cost less accumulated depreciation and allowance on impairment (if any).

  Depreciation of investment property under building category is calculated by the straight-line method 

over the estimated useful life of 30 years. Depreciation of investment property is included in determining income.

  Since January 1, 2011, the Company has applied TAS 40 (revised 2009) Investment Property by reclassifying 

investment property recorded as part of property, plant and equipment to be determined separately under 

“Investment property” in accordance with the provisions of the revised standard.

 

 4.7 Property, plant and equipment

   Property are stated at appraised value.

   Cost is initially recognized upon acquisition of assets along with other direct costs attributing to

  acquiring such assets in the condition ready to serve the objectives, including the costs of asset demolition,

  removal and restoration of the asset location, which are the obligations of the company (if any). 

   Plant and equipment are stated at revaluation after deducted accumulated depreciation and

  allowance on impairment (if any). 

   Depreciation of plant and equipment are calculated by the straight-line method,  based on the estimated

   useful lives of the assets as follows:   

     Buildings and improvement    15-30  Years

   Others       5-10  Years

  Since 1999 the Company changed the measurement subsequent to initial recognition of property, plant 

and equipment from cost less accumulated depreciation to a valued amount (allowed alternative method 

by the accounting principle). The value is determined by an independent appraiser. The surplus resulting from 

the revaluation was shown under the caption of “Shareholders’ Equity” in the balance sheet. The revaluation 

surplus on fixed asset is depreciated over the period of the remaining useful live by directly charging to retained 

earnings.

   The Company has policy to revalue its assets every five years.

   Borrowing Costs during construction were capitalized as property.

 4.8   Borrowing costs

  Borrowing costs directly attributed to the acquisition or construction of an asset that necessarily takes 

long time to put in ready to use or available for sale state are capitalized as part of the cost of the respective 

asset until that asset condition is ready for its intended use. All other borrowing costs are expensed in the period 

they are incurred. Borrowing costs consist of interest and other costs arising from such borrowing.
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4.9 Intangible asset

  Intangible asset represents computer software is stated at cost after deducted accumulated amortization.

  Amortization is charged to the statement of comprehensive income on a straight-line basis from the 

date that the computer software is available for use over the estimated useful life of the software of 5 years.

4.10   Leasehold right

  Leasehold right is stated at cost after deducted accumulated amortization. Amortization is charged to 

the statement of comprehensive income on straight-line method, based on the term of lease agreement.

  Leasehold right of land     10 - 20  years

  Building on leasehold right    15 - 20 years

  Utilizable right on land improvement  9 - 20 years

4.11 Finance lease

  Leases of assets that substantially transfer to the Company all the rewards and risks of  ownership of assets 

and that the Company intends to exercise the option of the leases to purchase the assets at the expiration of 

the lease term, are accounted for as finance leases.

  At the inception of a finance lease, the cost of the asset is recorded together with the obligation, excluding 

the interest element, to pay future rentals. Finance charges are charged to the current period operations in 

proportion to the capital balances outstanding.

4.12 Operating lease

  Lease of assets under which all the risks and rewards of ownership are effectively retained by the lessor 

are classified as operating lease. Lease payments under an operating lease are recognized as expense on a 

straight-line basis over the lease term.

4.13 Accounting estimation

  Preparation of financial statements in conformity with generally accepted accounting principles requires 

management to make estimates and assumptions that affect the reported amounts of revenues, expenses, 

assets and liabilities and disclosure of contingent assets and liabilities. The actual results may differ from such 

estimates.
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  4.14  Impairment of assets

  The carrying amounts of the Company’s assets are reviewed at each statement of financial position

 date to determine whether there is any indication of impairment. If any such indication exists, the assets’

 recoverable amounts are estimated.

  An impairment loss is recognised whenever the carrying amount of an asset or its cash-generating 

 unit exceeds its recoverable amount. The impairment loss is recognised in the statement of comprehensive

  income unless it reverses a previous revaluation credited to equity, in which case it is charged to equity.

  When a decline in the fair value of an available-for-sale financial asset has been recognised 

 directly in equity and there is objective evidence that the value of the asset is impaired, the

  cumulative oss that had been recognized directly in equity is recognised in the statement of comprehensive

  income even though the financial asset has not been derecognised. The amount of the cumulative loss that 

 is recognised in the statement of comprehensive income is the difference between the acquisition cost and

 current fair value, less any impairment loss on that financial asset previously recognised in the statement of 

 comprehensive income.

4.15 Employee benefit

  The Company recognizes salary, overtime, bonus, social securities and welfares as expenses when 

incurred.

  Post-employment benefits (Defined benefit plans) 

  The Company has obligations in respect of the severance payments that it must pay to the employees 

upon retirement under the labor law and other employee benefit plans. The Company treats these severance 

payment obligations as a defined benefit plan. 

  The obligation under the defined benefit plan is calculated based on the actuarial principles by a 

qualified independent actuary using the projected unit credit method. Such estimates are made based on 

various assumptions, including discount rate, future salary increase rate, staff turnover rate, mortality rate, and 

inflation rate.

  Actuarial gains and losses for post-employment benefits of the employees are recognized immediately 

in profit or loss.

  The Company has opted to record the entire amount of this liability as an adjustment to retained earnings 

as at January 1, 2011, in accordance with the transitional provisions of TAS 19.

4.16 Treasury shares

  Treasury shares are stated at cost and presented as a deduction from shareholders’ equity. Gains on 

disposal of treasury shares are determined by reference to the carrying amount and are presented as premium 

on treasury shares. Losses on disposal of treasury shares are determined by reference to the carrying amount 

and are presented in premium on treasury share and retained earnings, consecutively.



SIKARIN Public Company Limited

Annual 
Report2012

168 Your Family Hospital

SIKARIN Public Company Limited

Annual 
Report2012

SIKARIN Public Company Limited

Annual 
Report2012

4.17 Income tax

  Corporate income tax for the year 2011 is calculated by multiplying from tax profits by the rate of 30% 

of net profits. Corporate income tax is calculated by multiplying earnings represents net profit before income 

tax for the period, after adding back certain expenses which are non-deductible for income tax computation 

purposes, and less certain transactions which are exemption or allowable from income tax.

  According to the Royal Decree 530 (B.E. 2554) dated December 14, 2011 issued under the Revenue 

Code, regarding the reduction of income tax rates, corporate income tax for the year 2012 is calculated by 

multiplying from tax profits by the rate of 23% of net profits, and for the year 2013, onwards by the rate of 20% 

of net profits.  

5.  CASH AND CASH EQUIVALENTS

  This account consisted of: -
Baht

Financial statements in which

the equity method is applied/

Separate financial statements                        

2012 2011

Cash on hand 748,000 748,000

Credit card 957,024 1,083,539

Cash at bank - current account 2,648,874 3,686,716

Cash at bank - savings account 8,014,357 10,893,919

Cash at bank - fixed deposit 3 months, 445,657   436,702

      Total 12,813,912 16,848,876

Savings accounts earned interest rate at 0.50% - 2.25% per annum.
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6.  TRADE ACCOUNTS RECEIVABLE-NET

  This account consisted of :-
Baht

Financial statements in which

the equity method is applied/

Separate financial statements                     

2012 2011

Accounts receivable - general 7,717,941 10,529,088

Accounts receivable - contract 76,933,371 79,258,050

Accounts receivable - compensation fund 6,701,030 7,173,952

Accounts receivable - social fund 10,663,536 10,901,576

       Total 102,015,878 107,862,666

Less Allowance for doubtful accounts (10,275,934) (11,996,328)

       Net 91,739,944 95,866,338

Accounts receivable were presented by aging as follows: -

Baht

Financial statements in which

the equity method is applied/

Separate financial statements              

2012 2011

Age 0 month to 3 months 82,335,929 83,999,732

Age 3 months to 6 months 4,904,681 7,732,942

Age 6 months to 12 months 2,933,007 3,040,691

Age over 12 months 11,842,261 13,089,301

       Total 102,015,878 107,862,666

Transactions with allowance for doubtful accounts - accounts receivable as follows :-
Baht

Financial statements in which

the equity method is applied/

Separate financial statements                    

2012 2011

Beginning balance 11,996,328 18,432,252

Increase(Decrease) 1,083,573 (2,094,708)

Write off (2,803,967) (4,341,216)

Ending balance 10,275,934 11,996,328
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  During the year 2012 and 2011, the Company amortized bad debts amounting to Baht 2.80 million and Baht 
4.34 million, respectively. Because all these accounts receivable are unable to be collected.

  The Company’s management has contemplated about provision of allowance for doubtful accounts
 and believed that it is adequate for covering collection losses.

7.  OTHER RECEIVABLE

  This account consisted of:-
Baht

Financial statements in which

the equity method is applied/

Separate financial statements                      

2012 2011

Other receivables, in the process of Court and monitor 18,800,000 18,800,000

Other receivables, in pending of Court 5,152,035 5,152,035

Welfare for staff receivables 2,788,050 2,731,326

Other receivables 9,505,642 6,141,023

Advance 1,033,335 1,092,096

    Total 37,279,062 33,916,480

Less  Allowance for doubtful accounts (23,952,035) (23,952,035)

     Net 13,327,027 9,964,445

 Other receivables on proceeding is receivable from selling common shares of Srijulsup Co., Ltd.,  in the amount 

of Baht 25 million to a former director in 1998, the Company received only Baht 6.2 million and recorded the remaining 

balance of Baht 18.8 million as other receivable. The case is under review and the asset protection officer has said 

pending case wait until defendant having money to pay, however the law department applies to obtain debt to the 

asset protection officer but defendant has no money to pay. The Company has fully provisioned the said remaining 

balance because the Company expects no repayment of such debt.

 Moreover, there are more other receivables totaling Baht 5.15 million which the Company had tried to follow 

up more than one year, for which the Company has also fully provisioned as doubtful accounts.
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8.  ACCRUED INCOME

  This account consisted of:-
Baht

Financial statements in which

the equity method is applied/

Separate financial statements                      

2012 2011

Accrued Income from high risk illness 66,617,129 32,789,488

Accrued Income from percentile distribution - 5,241,170

Accrued Income from DRGs 41,613,671 -

Total 108,230,800 38,030,658

 According to the announcement of the Medical Advisory Board under the Social Security Act B.E. 2533 dated 

February 10, 2012, the Social Security Office had announced to increase the medical service charge to patients who 

are diagnosed with DRGs by considering the relative weighting of the sleeping day to help hospitals that have insured 

patients with high costs of illness and enhance the social security for the better. In addition, the calculation of medical 

service charges following the medical service rate in a percentile shall be cancelled and to take effect from January 

1, 2012 onwards.

 The Company has received the subsidized money for high risk illness for July to December, 2011 in amount of 

Baht 31.36 million, percentile distribution from social fund for the year 2011 in amount of Baht 6.03 million and DRGs 

medical service charge for January to June, 2012 in amount of Baht 18.37 million.

9.   TRANSACTIONS WITH RELATED PARTIES

 Enterprises and individuals that directly, or indirectly through one or more intermediaries, control, or are controlled 

by, or are under common control with, the company, including holding companies, subsidiaries and fellow subsidiaries 

are related parties of the company. Associates and individuals owning, directly or indirectly, an interest in the voting 

power of the company that gives them significant influence over the enterprise, key management personnel, including 

directors and officers of the company and close members of the family of these individuals and companies associated 

with these individuals also constitute related parties.

 In considering each possible related party relationship, attention is directed to the substance of the relationship, 

and not merely the legal form.
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Transactions with related parties are as follows:-

9.1    Investments in associated companies

Baht

Portion of

Financial statements in which  

 the equity method is applied 
Separate financial statements

Type of Interest Equity method Cost method Dividend

Business Percent 2012 2011 2012 2011  Baht

Associated companies

Sikarin Had Yai Hospital Company Limited Hospital 48.00 180,759,162 180,759,162 31,200,000 312,000,000

Less  Allowance for impairment of investment (180,759,162) (180,759,162) (31,200,000) (312,000,000)

- - - -
-

Khao Yai Spa Company Limited Health center 48.00 144,000,000 144,000,000 144,000,000 144,000,000

Less  Allowance for impairment of investment (144,000,000) (144,000,000) (144,000,000) (144,000,000)

- - - -
-

 Total investments - net - - - -
-

Sikarin Had Yai Hospital Co., Ltd.

 On August 11, 2008, Sikarin Had Yai Co., Ltd. decreased the authorized share capital from Baht 650 

million to Baht 65 million which resulted the proportion of investment in equity - Sikarin Had Yai Co., Ltd. also 

decreased to Baht 31.20 million.

 Sikarin Had yai Hospital Co., Ltd. has the overall performance in net profit for the first time for the 

year 2012 and the positive in shareholders’ equity. However, this associated company still has a lot of 

liabilities under the rehabilitation plan. Therefore, the Company still sets the allowance for impairment of the 

investment in full amount and stops recognizing the equity in net profit and loss of the associated company. 

Khao Yai spa Co., Ltd.

 Investment in an associated company, Khao Yai spa Co., Ltd. of Baht 144 million at cost is impaired 

because its construction of healthcare center to be used for providing services has been suspended. This 

may affect the associated company’s ability to commence its future operation. The Company has fully 

provided for impairment of such investment.

 9.2  Investments in related companies 
Baht

 Financial statements in which

the equity method is applied/

Separate financial statements

Type of 

Business

Portion of

Interest Percent

2012 2011

Kanjanaburi Memorial Hospital Co., Ltd. Hospital 6.67 4,845,895   4,845,895

Less  Allowance for impairment of investment (4,845,895) (4,845,895)

Total Investment in related companies - net - -
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Kanjanaburi Memorial Hospital Co., Ltd.

   Investment in Kanjanaburi Memorial Hospital Co., Ltd., which has continuing loss and has significant 

accumulated deficit and its operations shows a declining trend, the Company wrote off such investment in securities 

for its impairment. At present, there is no information  

9.3  Long - tern loans to associated companies
Baht

Financial statements in which

the equity method is applied/

Separate financial statements                       

2012 2011

Associated companies

 Sikarin Had Yai Hospital Co., Ltd. 3,462,543 13,474,191

  Received on rehabilitation (3,462,543) (649,228)

  Write off - (9,362,420)

  Less  Allowance for doubtful account - (3,462,543)

- -

Khao Yai Spa Co., Ltd. 288,350 288,350

Less  Allowance for doubtful account (288,350) (288,350)

- -

 Total long - term loans to associated companies - net - -

Sikarin Had Yai Hospital Co., Ltd.

 On September 13, 2007, Sikarin Had yai Hospital Co., Ltd. filed a petition to enter into rehabilitation with the 

Central Bankruptcy Court, and the Court had already ordered to enter into rehabilitation and appoint a representative. 

From the meeting with creditors to consider on the rehabilitation plan on April 24, 2008, the meeting had a resolution to 

approve the plan above. On July 16, 2008, the Central Bankruptcy Court had already ordered to accept.

 Under the rehabilitation plan, the Company will get Baht 4.33 million repayment in the period within 5 years and 

interest rate 2.50% per annum.

Year Repayment (Baht) Carrying amount (Baht)

2009 Principle free 4,328,186.00

2010 216,409.30 4,111,776.71

2011 649,227.90 3,462,548.81

2012 1,298,455.80 2,164,093.00

2013 2,164,093.00 -
4,328,186.00
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  The difference between principle with accrued interest income and the received amount from 

rehabilitation plan which the obligation will be unbind immediately. According to the directors’ meeting No. 

10/2011 dated on October 20, 2011, the Company approved to write off the related transactions, which involve 

to Sikarin Had Yai Co., Ltd., which consist of the long term loan to Sikarin Had Yai Co,. Ltd. in the amount of Baht 

9.36 million and accrued interest in the amount of Baht 6.18 million.

  As at July 31,2012, the Company received loans from Sikarin Had Yai Hospital Company Limited at the 

amount of Baht 3.46 million.

 9.4 Accrued interest income from associated companies 
Baht

Financial statements in which

the equity method is applied/

Separate financial statements                  

2012 2011

Associated companies

Khao Yai Spa Co., Ltd. 403,353 403,353

Less  Allowance for doubtful account (403,353) (403,353)

   Total accrued interest income from associated companies - net - -

 9.5 Other significant transactions and balances with related parties consisted of:-
Baht

Financial statements in which

the equity method is applied/

Separate financial statements               

2011 2010

Other current assets (See note 7)

Other account receivables - a former director 18,800,000  18,800,000

Less Allowance for doubtful accounts (18,800,000) (18,800,000)

- -

Other non-current assets (See note 17)

Advances for purchase land and constructions

- Juldis River Mansion Company 149,500,000 149,500,000

Less Allowance for contingent loss from

advance for purchase of assets (149,500,000) (149,500,000)

 



SIKARIN Public Company Limited

Annual 
Report2012
SIKARIN Public Company Limited

Annual 
Report2012

SIKARIN Public Company Limited

Annual 
Report2012

175 Your Family Hospital

Baht

Financial statements in which

 the equity method is applied/

Separate financial statements                           

For the years ended December 31,

Pricing Policy 2012 2011

Training expenses

   Kho Yai Resort and Spa Hotel Co., Ltd. Market price - 41,530

9.6 Directors And Management’s Remuneration

   Directors and management’s remuneration represent the benefits paid to the Company’s

 directors and management such as salaries and related benefit including the benefit paid by other

 means. The Company’s directors and management are the persons who are defined under the 

 Securities and Exchange Act.

   Directors of the Company are comprised of board of director audit committee, executive

 board, compensation committee and recruitment committee.

    Managements of the Company are comprised of the executive committee, director of

  hospital and chief of administration.

   Directors and management’s remuneration consisted of :-
Baht

 
Financial statements in which the

equity method is applied/ Separate

financial statements                             

For the year ended December 31,

2012 2011

Short - term employee Benefits 33,817,534 33,978,303

Post - term employee Benefits 286,113 267,143

34,103,647 34,245,446
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10.  INVENTORIES

  This account consisted of:-
Baht

 Financial statements in which

the equity method is applied/

Sep arate fina nc ial statem ent s                             

2012 2011

Medical 24,473,445 29,415,016

Medical supplies 7,587,650 9,983,279

Other supplies 14,490,217 18,157,740

Total 49,551,312 57,556,035

11.  GENERAL INVESTMENT

  This account consisted of: -

Type of

Business

Portion of 

Interest

Percent

Baht

Financial statements in which

the equity method is applied/

Separate financial statements               

2012 2011

Investment in Juldis Development Public Co., Ltd. Real estate 0.10

            At Cost 452,830 452,830

Less Allowance for impairment (452,830) (452,830)

 Net - -

The Company provided fully allowance for impairment of such investment due to such securities was delisted 

by the SET. There fore, there is no market value to represent the securities valuation.
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12.  INVESTMENT PROPERTY

  This account consisted of :-

Baht

Financial statements in which the equity method is applied/Separate financial Statement

Balance per book Additions Deductions Transfer Balance per book

As at Dec. 31, 2011 in (out) As at Dec. 31, 2012

At Cost

Land 4,615,000 - - - 4,615,000

Building 1,496,248 - - - 1,496,248

6,111,248 - - - 6,111,248

Less  Accumulated depreciation

Building 429,471 50,012 - - 479,483

Investment property - net 5,681,777 5,631,765

Baht

Financial statements in which the equity method is applied/Separate financial Statement

Balance per book Additions Deductions Transfer Balance per book

As at Dec. 31, 2010 in (out) As at Dec. 31, 2011

At Cost

Land 4,615,000 - - - 4,615,000

Building 1,496,248 - - - 1,496,248

6,111,248 - - - 6,111,248

Less  Accumulated depreciation

Building 379,596 49,875 - - 429,471

Investment property - net 5,731,652 5,681,777

Baht

Financial statements in which the equity method is 

applied/Separate financial Statement                            

2012 2011

Depreciation for the year 50,012 49,875

 

Investment property is a land and building, locate at Juldis Park District, Tambol Mu Si, Ampur Pak Chong, 

Nakhon Ratchasima, Area 2 rai 2 ngan 39 square wah. As at December 31, 2012, it has book value to Baht 5.63 million 

(Revaluation value to Baht 10.62 million). In the past, the Company used these building as a seminar centre. Later, the 

Management has made a decision not to use it and expected to sell it in the future.
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13.  PROPERTY, PLANT AND EQUIPMENT

  This account consisted of :-

Baht

Financial statements in which the equity method is applied/Separate financial statements

Balance per book

as at

Additions Deductions Transfer 

in (out)

Balance per book

as at

Dec. 31, 2011 Dec. 31, 2012

At cost

Land 153,868,616 - - - 153,868,616

Land improvement 22,318,375 - - - 22,318,375

Building and improvement 1,116,743,938 27,405,436 - 109,357,851 1,253,507,225

Furniture and office equipment 178,406,458 26,473,766 (4,952,696) - 199,927,528

Medical equipment and tools 375,811,230 30,589,932 (5,616,584) - 400,784,578

Other equipments 8,998,330 735,201 (66,552) - 9,666,979

Vehicles 65,389,174 3,210,000 - - 68,599,174

Construction in progress 69,635,879 124,356,521 - (109,357,851) 84,634,549

     Total 1,991,172,000 212,770,856 (10,635,832) - 2,193,307,024

Less accumulated depreciation

Land improvement 16,445,043 1,227,553 - - 17,672,596

Building and improvement 460,107,239 45,331,484 - - 505,438,723

Furniture and office equipment 108,044,774 16,793,098 (4,808,042) - 120,029,830

Medical equipment and tools 216,281,236 30,622,342 (4,932,307) - 241,971,271

Other equipments 7,117,209 414,190 (66,547) - 7,464,852

Vehicles 53,983,350 5,234,000 - - 59,217,350

     Total 861,978,851 99,622,667 (9,806,896) - 951,794,622

Property, plant and equipment - net 1,129,193,149 1,241,512,402

At Revaluation-net

Land improvement 90,549,946 - - - 90,549,946

Building and improvement 42,754,765 - (2,470,701) - 40,284,064

Furniture and office equipment 3,072,869 - (630,146) - 2,442,723

Medical equipment and tools 12,596,466 - (1,403,445) - 11,193,021

Vehicles 13,251,493 - (3,321,953) - 9,929,540

Property, plant and equipment  

  (Revaluation) - net 162,225,539 - (7,826,245) - 154,399,294

Property, plant and equipment - net 1,291,418,688 1,395,911,696
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Baht

Financial statements in which the equity method is applied/Separate financial statements

Balance per book

as at

Additions Deductions Transfer 

in (out)

Balance per book

as at

Dec. 31, 2010 Dec. 31, 2011

At cost

Land 153,868,616 - - - 153,868,616

Land improvement 22,318,375 - - - 22,318,375

Building and improvement 976,022,011 14,232,231 - 126,489,696 1,116,743,938

Furniture and office equipment 149,903,921 31,700,116 (3,197,579) - 178,406,458

Medical equipment and tools 354,929,485 28,422,263 (7,540,518) - 375,811,230

Other equipments 9,111,744 309,122 (422,536) - 8,998,330

Vehicles 62,009,174 3,380,000 - - 65,389,174

Construction in progress 39,250,241 160,990,424 - (130,604,786) 69,635,879

     Total 1,767,413,567 239,034,156 (11,160,633) (4,115,090) * 1,991,172,000

Less accumulated depreciation

Land improvement 15,044,592 1,400,451 - - 16,445,043

Building and improvement 425,233,499 34,873,740 - - 460,107,239

Furniture and office equipment 98,229,275 12,830,810 (3,015,311) - 108,044,774

Medical equipment and tools 194,641,569 28,083,110 (6,443,443) - 216,281,236

Other equipments 7,083,935 392,645 (359,371) - 7,117,209

Vehicles 47,343,135 6,640,215 - - 53,983,350

     Total 787,576,005 84,220,971 (9,818,125) - 861,978,851

Property, plant and equipment - net 979,837,562 1,129,193,149

At Revaluation-net

Land improvement 90,549,946 - - - 90,549,946

Building and improvement 45,218,679 - (2,463,914) - 42,754,765

Furniture and office equipment 3,701,295 - (628,426) - 3,072,869

Medical equipment and tools 13,996,073 - (1,399,607) - 12,596,466

Vehicles 16,564,366 - (3,312,873) - 13,251,493

Property, plant and equipment 

 (Revaluation) - net 170,030,359 - (7,804,820) - 162,225,539

Property, plant and equipment - net 1,149,867,921 1,291,418,688

 

 *Transferring to building on leasehold right (See note 15)
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Baht

Financial statements in which the equity method                           

is applied/ Separate financial statements

For the year end December 31,

2012 2011

Depreciation for the period

- Depreciation (at cost)
99,622,667 84,220,971

- Depreciation (at revaluation)
7,826,245 7,804,820

Gain (loss) on disposal assets
(546,137) (1,102,366)

Capitalized finance cost
3,946,449 1,814,499

Capitalization rate of borrowing cost (per annum)
6.32 - 6.98 5.61

 Land title deeds together with building and a condominium of the Company is mortgaged against

bank overdrafts and long-term loans. The insurance policy on building specifies the banks as the beneficiaries, 

and a portion of land and building of the Company is committed and pledged as collateral to a bank for 

the issuance of a letter of guarantee to the Social Security Office for undertaking the business of medical 

service pursuant to Social Security Act B.E. 2533.

        In 2012, the Company has extension in buildings and decorations to be more modern and provide 

more facilities to the users such as fire alarm system, Pediatric Center, extension the Social Security Building, 

improve ward Building 1, 7-8 floor, etc. The total value of the construction is approximately 109.36 million 

Baht. It also includes the purchasing of new medical equipment and supplies such as Ultrasound, X-Ray, EKG 

monitor, electric operation couch set, etc. at the total amount of 14.59 million Baht.   

 As at December 31, 2012 and 2011, the Company has 8 and 10 vehicles, respectively, under 

hire-purchase agreement which has book value in the amount of Baht 4.38 million and 8.28 million, respectively. 

Moreover, medical equipments under financial leasing have book value in the amount of Baht 61.22 million 

and 51.36 million, respectively.

14.  INTANGIBLE ASSETS 

  This account consisted of :-
Baht

Financial statements in which the equity method is applied/

Separate financial statements

Balance per book
as at

Dec. 31, 2011
Additions Deductions

Balance per book
as at

Dec. 31, 2012

At cost 
Software

   - At Cost  24,547,390 24,117,671 - 48,665,061

Less Accumulated amortization 20,969,665 2,532,030 - 23,501,695

Software - net 3,577,725 25,163,366
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Baht

Financial statements in which the equity method is applied/

Separate financial statements

Balance per book

as at

Dec. 31, 2010

Additions Deductions

Balance per book

as at

Dec. 31, 2011

At cost

Software

   - At Cost  22,078,678 2,468,712 - 24,547,390

Less Accumulated amortization  19,874,933 1,094,732 - 20,969,665

Software - net 2,203,745 3,577,725

  For the year ended on December 31,2012,the company the database management system software 

to support the medical records and the new operation systems at cost Baht 4.67 million and Baht 19.45 million, 

respectively.

15. LEASEHOLD RIGHT 

This account consisted of :-

Baht

Financial statements in which the equity method is applied/

Separate financial statements

Balance per book

as at

Dec. 31, 2011

Additions Deductions

Transfer

In (out)

Balance per book

as at

Dec. 31, 2012

At cost

Leasehold right 4,500,000   - - - 4,500,000

Building on leasehold right 48,771,873 93,611 - - 48,865,484

Utilizable right on land improvement 27,098,787 - - - 27,098,787

       Total 80,370,660 93,611 - - 80,464,271

Less  Accumulated amortization

Leasehold right 4,100,548 399,451 - - 4,499,999

Building on leasehold right 4,485,357 2,522,369 - - 7,007,726

Utilizable right on land improvement 13,832,741 1,907,622 - - 15,740,363

       Total 22,418,646 4,829,442 - - 27,248,088

Net 57,952,014 53,216,183
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Baht

Financial statements in which the equity method is applied/

Separate financial statements

Balance per book 

as at

Dec. 31, 2010

Additions Deductions Transfer

In (out)

Balance per book

as at

Dec. 31, 2011

At cost

Leasehold right 4,500,000 - - - 4,500,000

Building on leasehold right 43,874,851 781,932 - 4,115,090 * 48,771,873

Utilizable right on land improvement 27,098,787 - - - 27,098,787

       Total 75,473,638 781,932 - 4,115,090 80,370,660

Less  Accumulated amortization 

Leasehold right 3,650,548 450,000 - - 4,100,548

Building on leasehold right 1,992,226 2,493,131 - - 4,485,357

Utilizable right on land improvement 11,703,721 2,129,020 - - 13,832,741

       Total 17,346,495 5,072,151 - - 22,418,646

Net 58,127,143 57,952,014

  *  Transfer from construction in progress (See note 13)

  Part of building and improvement on the rental land and land improvement, which the rental agreement 

that the constructions are permanent properties thereon will be transferred to the landlord at immediately on the 

date of rental cancellation (Note 28).

  The leasehold right contract is for the period of 10 - 20 years and the Company amortized as expenses 

by the straight-line method for the period of the contract.

16.  FIXED DEPOSIT PLEDGED AS COLLATERAL

  As at December 31, 2012 and 2011, cash at bank - fixed deposit of Baht 0.085 million and Baht 1.18 

million, respectively, are pledged as collateral for letters of guarantee issued by banks.

17.  OTHER NON-CURRENT ASSETS

  This account consisted of :-
Baht

 
Financial statements in which

the equity method is applied/

Separate financial statements                    

2012 2011

Advances for purchases of land and constructions 149,500,000 149,500,000

Deposits and guarantee 1,626,194 1,260,668

Total 151,126,194 150,760,668

Less  Allowance for contingent loss from advance 

   for purchase of assets (149,500,000) (149,500,000)

 Net 1,626,194 1,260,668
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  Advance for purchase of land from Juldis River Mansion company amounting to Baht 149.5 million, 

sale price of Baht 159.72 and with the remaining of Baht 10.22 million (Note 30), will be paid at the date of 

which title deeds are transferred by the end of the year 2000. At present, such land is mortgaged as collateral 

to a bank by the land seller on which a problem may arise with regard to the transfer of title deeds or the 

refund of advance payment. And on September 16, 2002, the Court awarded Baht 149.5 million and interest 

rate 7.5% per annum. At the moment, the Court order in the process of waiting the asset protection officer 

summon creditors. The Company has provided for contingent losses for the full amount of such advances for 

purchases of land.

18. CREDIT FACILITIES

 The Company has credit facilities with domestic commercial banks at the total amount of Baht 852.68 

million as follows:

 18.1 Overdraft facilities from three commercial banks at the total amount of Baht 130 million

 18.2 Short-term credit loans from two commercial banks at the total amount of Baht 40 million

 18.3 Long-term credit loans from two commercial banks at the total amount of Baht 647.75 million

 18.4 Letters of guarantee issued by two commercial banks at the total amount of 34.93 million

 The credit loans are secured by land and buildings, condominiums and bank deposit on fixed accounts.

19.  BANK OVERDRAFTS AND SHORT TERM LOAN FROM INSTITUTE

  This account consisted of :-

Baht

2012 2011

Overdraft 115,325,969 24,744,403

Promissory notes 15,900,000 -

131,225,969 24,744,403

  The Company has credit facilities for bank overdrafts with interest rate of MOR per annum (Year 

2011,interest rate of MOR - 0.50% per annum). The bank overdraft is secured by the mortgage of land and 

its construction title deed of the Company.

  As at December 31, 2012, the Company has short-term loans in two promissory notes with a local 

bank amounting to Baht 15.90 million with interest rate of 7.375% per annum, maturity on March 2013. The 

short-term loan is secured by the mortgage of condominiums of the Company.
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20.  LONG-TERM LOANS

   This account consisted of :-
Baht

 
Financial statements in which

the equity method is applied/

Separate financial statements               

2012 2011

Beginning balance 230,694,510 200,051,092

Increase 91,431,677 98,943,418

Decrease (84,537,899) (68,300,000)

Ending balance 237,588,288 230,694,510

Less  Current portion within one year (75,438,688) (84,227,899)

Net 162,149,600 146,466,611

 

 The Company has long-term loans as follows:-

No Date

Financial 

amount 

(million)

Interest Rate 

(per year)

Repayment Remaining 

financial amount 

(million)

1 29 May 12 60 Year 1-2 MLR-1.5% 

Next year MLR-1.0%

repayment within 14 quarterly installments in the 

amount of Baht 4.3 million of each and the last 

installment in the amount of remaining

-

2 20 Sep 11 110 Year 1-2 MLR-1.5% 

Year 2-4 MLR-1.0% 

Next year MLR-0.5% 

repayment within 26 quarterly installments in the 

amount of Baht 4.24 million of each and the last 

installment in the amount of remaining

-

3 15 Jul 10 30 Year 1    MLR-1% 

Year 2-3 MLR-0.5% 

 Next year MLR 

repayment within 20 quarterly installments in the 

amount of Baht 1.50 million of each

-

4 15 Jul 10 10 Year 1    MLR-1% 

Year 2-3 MLR-0.5% 

 Next year MLR 

repayment within 20 quarterly installments in the 

amount of Baht 0.05 million of each 

-

5 3 Sep 09 72.50 Year 1-2 MLR-0.25% 

Year 3-7 MLR 

repayment within 26 quarterly installments in the 

amount of Baht 2.80 million of each and the last 

installment in the amount of Baht 2.75 million

-

6 19 May 06 320 Year 1 MLR-1% 

Year 2 MLR-0.75% 

Year 3 MLR-0.5% 

Next year MLR 

repayment within 28 quarterly installments in the 

amount of Baht 11.50 million of each and the 

last installment in the amount of Baht 9.5 million

-

30 Year 1 MLR-1% 

Year 2 MLR-0.75% 

Year 3 MLR-0.5% 

Next year MLR 

repayment within 26 quarterly installments in the 

amount of Baht 1.15 million of each and the last 

installment in the amount of Baht 1.25 million

-
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    As at December 7, 2012, the Company has entered into long-term loan request agreement with a domestic 

commercial bank at the amount of 238.21 million Baht in order to repay the loans from the 6 original agreements and 

then included into only one loan agreement. The Company has to pay the THBFX 3M interest rate plus the difference 

3% per year on every month since the month that has been withdrawn the first installment loan onwards and repays the 

monthly principal in accordance with the repayment schedule attached to this agreement which will be completed by 

July 2018. In addition, the Company has entered into an interest rate swap transaction agreement to fix  the interest 

rate at 6.50% per year in order to protect the fluctuation of market interest rate. 

   The loan is guaranteed by mortgage of company’s land and constructions. Under the loan agreement on July 

15 2010, the Company has to comply with the conditions specified in the contract, such as maintaining certain financial 

ratios such as debt to capital (debt to equity ratio) of less than 1.5 times and the ratio DSCR (debt service coverage 

ratio) of more than 1.5 times, and not to pay the dividend, whether interim or annual payments unless able to comply 

with the repayment schedule of the contract then it will pay dividend at the rate not more than 70% of the net profit.

              The Company has entered into the loan agreement with a domestic commercial bank as at June 27, 2012 at 

the amount of 15 million Baht and has been withdrawn during the period for 3.93 million Baht. The Company has to pay 

the MLR interest rate per year every end of the month and monthly installments of principal not less than Baht 250,000 

which is to be completed within 60 months. The loans are secured by land and buildings of the Company.

21.  LIABILITIES UNDER LONG-TERM AGREEMENTS 

   This account consisted of :-
Baht

 Financial statements in which

the equity method is applied/

Separate financial statements                             

2012 2011

Liabilities under financial lease agreements

(net from deferred interest) 41,069,528 40,020,150

Liabilities under hire-purchase agreements

(net from deferred interest) 2,402,481 5,498,902

Total 43,472,009 45,519,052

Less Current portion within one year (19,509,674) (15,806,446)

Net 23,962,335 29,712,606
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   As at December 31, 2012 and 2011, the Company has liabilities under long-term agreements, representing 

the hire-purchase agreement of cars and financial lease agreement of medical devices with 8 and 7 local leasing 

companies, total 31 and 26 contracts, for a period of 48-60 installments. The payments of these contracts are as follows :

Baht 

2012 2011

Principal
Deferred 

interest

Total Principal Deferred 

interest

Total

Payment due within 1 year 19,509,674 2,490,420 22,000,094 15,806,446 3,063,615 18,870,061

Payment due over 1 year to 5 years 23,962,335 1,552,912 25,515,247 29,712,606 2,722,880 32,435,486

 Total 43,472,009 4,043,332 47,515,341 45,519,052 5,786,495 51,305,547

22.  Employee benefitS obligation

   The Company adopted TAS 19 Employee Benefits with effect from January 1, 2011 and the effect on the financial 

 statements is disclosed as fallow:

 Adjustment of financial statements

Statement of financial position as at December 31, 2011 (Shareholders’ equity)

Baht

 
Financial statements in which

the equity method is applied/

Separate financial statements                           

Retained earnings at December 31, 2010 - as reported(Before restated) 178,864,003

Increase in employee benefits obligation (16,758,252)

Retained earnings at January 1, 2011(After restated) 162,105,751

 Statement of comprehensive income for the year ended December 31, 2011

Baht

 Financial statements in which

the equity method is applied/

Separate financial statements                           

Increase in employee benefits obligation cost  2,680,577

Decrease in profit for the period (2,680,577)

Decrease in earnings per share (Baht) (0.03)
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 The statements of financial position,

Baht

 
Financial statements in which the equity 

method is applied/Separate financial statements                           

2012 2011

Defined benefits obligation at January 1, 18,858,009 16,758,252

Benefits paid by the plan                        (715,380) (580,820)

Current service and interest costs 2,779,332 2,680,577

Defined benefits obligation at December 31, 20,921,961 18,858,009

  Expenses recognised in statements of comprehensive income,
Baht

 Financial statements in which the equity 

method is applied/Separate financial statements                           

For the year ended December 31,

2012 2011

Current service cost 1,865,996 1,859,532

Interest on obligation 913,336 821,045

Total 2,779,332 2,680,577

 Principal actuarial assumptions at the reporting date
%

 Financial statements in which the equity 

method is applied/Separate financial statements                              

For the year ended December 31, 2012 and 2011

Discount rate 4.41

Salary increase rate 6.51

Employee turnover rate 5-17

Mortality rate 50 of Thai Mortality Table 2008

Disability rate 10 of Thai Mortality Table 2008

23.  APPROPRIATED STATUTORY RESERVE

 Under the provision of the Public Limited Companies Act B.E. 2535, the Company is required to set aside as 

statutory reserve at least 5% of its annual net income until the reserve reaches 10% of the authorized capital. The 

reserve is not available for dividend distribution.
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24.  TREASURY SHARES RESERVE / APPRORIATED RETAINED EARNINGS FOR TREASURY SHARES

 By the resolution of the directors’ meeting no. 9/2009, held on September 10, 2009, the Company has been 

approved to repurchase its shares for financial management purposes, under the share repurchase scheme, 

within the limitation of Baht 66 million or 6 million shares, equivalent to 6% of the total issued and paid-up shares 

of the Company.  The period for the repurchase of the shares is from September 29, 2009 to March 28, 2010 

and the resale period will be September 29, 2010 until March 29, 2013 (after 6 months from the completion 

date of the share repurchase and not exceed 3 years). In the event that the Company is unable to dispose of 

all repurchased shares within the set period, the Company has to reduce its paid-up capital by writing-off the 

remaining unsold repurchased shares.

 As at December 31, 2011, the Company has purchased back 6 million ordinary shares (par value of Baht 6.50 

each), or 6.00%  of total number of shares in issue, a total of Baht 60.99 million (weighted average repurchase 

value of Baht 10.16 each)

 From the resolution of the Board of Directors meeting No. 10/2012 as at October 16, 2012, it has approved 

the sale of treasury shares with the total selling volume of 350,000 shares at the amount of Baht 8,276,436.66 

(average selling price Baht 23.65 per share) during 2012 and there are 5,650,000 outstanding treasury shares as 

at December 31, 2012 at the amount of Baht 57,428,960. 

 According to letter No. Gor Lor Tor. Chor Sor. (Vor) 2/2548 of the Office of the Securities and Exchange 

Commission dated February 14, 2005, concerning the acquisition of treasury shares, a public limited company 

may buy back treasury shares in an amount not exceeding the amount of its retained earnings and has to 

appropriate an equal amount of retained earnings to a reserve for treasury shares, which must be maintained 

until the Company either sells the treasury shares or reduces its paid up share capital by an amount equal to 

the value of the treasury shares which it could not sell. As at December 31, 2009, the Company has already 

appropriated the full required amount of retained earnings to a reserve for the treasury shares.

25. DIVIDEND

 At the ordinary shareholders’ meeting for the year 2012 held on April 25, 2012, the shareholders approved 

appropriation of dividend from profit for year 2011 of Baht 0.60 per share to the Company’s shareholders’ of 

94 million ordinary shares in total amount of Baht 56.40 million. The Company paid such dividend on May 2012. 

Addition it also approved the allocation of legal reserves of Baht 5.57 million.

 At the ordinary shareholders’ meeting for the year 2011 held on April 21, 2011, the shareholders approved 

appropriation of dividend from profit for year 2010 of Baht 0.50 per share to the Company’s shareholders’ of 

94 million ordinary shares in total amount of Baht 47 million. The Company will pay the dividend on May 2011. 

Addition it also approved the allocation of legal reserves of Baht 7.11 million.
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26.  OTHER INCOME

   This account consisted of:-
Baht

 Financial statements in which

the equity method is applied/

Separate financial statements                            

For the years ended December 31, 

2012 2011

Rental income 3,220,401 3,103,575

Interest income 145,588 415,954

Other 15,422,247 18,050,233
Total 18,788,236 21,569,762

27.  EXPENSES BY NATURE

   Significant expenses by nature are as follow :- 
Baht

 Financial statements in which

the equity method is applied/

Separate financial statements                             

For the years ended December 31, 

2012 2011

Medical supplies and supplies used 302,952,605 300,901,697

Cost of food and beverage 17,433,094 16,842,739

Depreciation and amortized leasehold right 114,860,396 98,242,549

Medical professional fee 323,049,848 302,617,395

Staff cost 389,588,932 393,680,057

28.  LONG-TERM LEASES

   As at December 31, 2012, the Company has long-term leases as follows :-

Financial statements in which the equity method applied/ 

Separate financial statements

Type of lease Period Remaining rental expenses (Baht)

Within 1 year 1-5 years Over 5 years Total

1. Land in front of hospital

  - Rattarin (two contracts) 01/01/2012 - 31/12/2013 2,073,600 - - 2,073,600

2. Land on beside of hospital

 (four contracts)

 (four contracts)

01/09/2008 - 31/08/2028

  22/11/2012 - 21/11/2013

2,250,560

4,656,960

13,200,400

-

35,273,200

-

50,724,160

4,656,960

3. Rent laundry factory 01/01/2012 - 31/12/2012 - - - -

8,981,120 13,200,400 35,273,200 57,454,720
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29.  EARNINGS PER SHARE

  Basic earnings per share is calculated by dividing the profit for the year by the weighted average number of 

ordinary shares which are issued and paid-up during the year.

 Financial statements in which the equity 

method is applied/

Separate financial statements                            

2012 2011

(Restated)

Profit for the year from ordinary activities (Baht) 120,507,993 110,408,056

Weighted average number of ordinary share (Shares) 94,020,174 94,000,000

Earnings per share (Baht per share) 1.28 1.17

30.  FINANCIAL INFORMATION BY SEGMENT

Operational information is classified by type of business and type of geographic area as follow :-

Baht

Financial statements in which the equity method is applied/

Separate financial statements 

For the year ended December 31, 2012 

Sikarin Hospital Rattarin Hospital Total

Medical service revenues 1,354,971,921 170,948,042 1,525,919,963

Food and beverage revenues 27,291,389 - 27,291,389

Other revenues 18,042,666 745,570 18,788,236

Cost of medical services (934,309,552) (125,663,861) (1,059,973,413)

Cost of food and beverage (17,648,160) - (17,648,160)

Administrative expenses (288,979,647) (26,792,488) (315,772,135)

Profit from operating 159,368,617 19,237,263 178,605,880

Financial cost (20,097,637)

Income tax

Net profit 120,507,993

As at December 31, 2012

Property, plant and equipment 1,135,425,445 130,470,923 1,265,896,368

Central property, plant and equipment 33,657,967

Building in construction 96,357,361

Total property, plant and equipment 1,395,911,696
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Baht

Financial statements in which the equity method is applied/

Separate financial statements 

For the year ended December 31, 2011 (Restated)

Sikarin Hospital Rattarin Hospital Total

Medical service revenues 1,234,909,071 174,713,522 1,409,622,593

Food and beverage revenues 29,005,413 - 29,005,413

Other revenues 20,772,001 797,761 21,569,762

Cost of medical services (851,883,594) (120,285,613) (972,169,207)

Cost of food beverage (18,621,836) - (18,621,836)

Administrative expenses (266,253,151) (28,629,385) (294,882,536)

Profit from operating 147,927,904 26,596,285 174,524,189

Financial cost (16,892,048)

Income tax

Net profit 110,408,056

As at December 31, 2011

Property, plant and equipment 1,059,178,867 130,679,536 1,189,858,403

Central property, plant and equipment 35,247,800

Building in construction 66,312,485

Total property, plant and equipment 1,291,418,688

The Company has engaged in hospital operate solely in Thailand.

31.  COMMITMENTS AND CONTINGENT LIABILITIES

The Company has commitments and Contingent Liabilities as follow:-

Baht

 

Financial statements in which the 

equity method is applied/

Separate financial statements                            

2012 2011

31.1  Commitments

Commitment under agreement to buy and to sell land and building 10,220,000 10,220,000

       Commitment under agreement to construction building and systems 22,253,372 22,801,898

32,473,372 33,021,898

31.2  Contingent liabilities

        To banks for the letters of guarantees issued on behalf of the company 34,931,882 20,517,500
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32.  CORRECTION OF ACCOUNTING ERRORS

 In the second quarter of 2012, the Company has corrected the error in the accounting records in accordance 

with the property values based on long-term operating leases, 20 years long dated September 1, 2008 to August 31, 

2028 which was originally recognized as an expense in each period by the amount of rent due, under the contract as 

it was recorded as an expense by the straight-line basis over the lease. The Company accounted for this correction 

by retrospectively adjusting the comparative 2011 financial statements. The effects to statements of financial position 

as at January 1, 2012, 2011 and 2010 and the statement of comprehensive income for the year ended December 

31, 2011 are as follows;

Baht

Financial statements in which the equity 

method is applied/ 

Separate financial statements       

2012 2011 2010

Statement of financial position as at January 1,

Increase in liabilities under operating lease contract 3,029,600 2,120,720 1,211,840

Decrease in retained earnings as result from increase in rental expenses 3,029,600 2,120,720 1,211,840

Baht

 Financial statements in which the equity 

method is applied/ 

Separate financial statements                             

For the year ended December 31, 2011

Statement of comprehensive income

Increase in rental 908,880

Decrease in basic earnings per share 0.01

 33.  DISCLOSURE OF FINANCIAL INSTRUMENTS

 33.1 Financial risk management policies

The Company is exposed to normal business risks from changes in market interest rates and 

from non-performance of contractual obligations by counterparties. The Company does not hold or 

issue derivative financial instruments for speculative or trading purposes.
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33.2 Interest rate risk

 Interest rate risk is the risk that future movements in market interest rates, which may affect 

the interest earnings and expenses in the present and future years. The Company is primarily exposed 

to interest rate risk that relalets primarily to deposit at Financial institution, short term investments, and 

loans from financial institutions from its variable rate borrowing due to changes in interest rates. The 

Company has no policy to use any derivative financial instruments to reduce this risk. 

 33.3 Credit risk

   Credit risk is the potential financial loss resulting from the failure of a customer or a

  counterparty to settle its financial and contractual obligations to the Company as and when they fall due.  

   Management has a credit policy in place and the exposure to credit risk is monitored on 

an ongoing basis. Credit evaluations of the financial condition of its counterparties, to provide a 

term of payment, and to require partial payment of deposit, or call for collateral as other security. 

Therefore, it does not expert to incur material losses from debt collection more than the amount 

already provided in the allowance for doubtful accounts.

 33.4 Liquidity risk

   The Company monitors its liquidity risk and maintains a level of cash and cash

  equivalents deemed adequate by management to finance the Company’s operations and to  

  mitigate the effects of fluctuations in 

 33.5 Estimated Fair Value of Financial Instruments

   The following methods and assumptions were used by the Company in estimating fair

  value of financial instruments as disclosed herein :

   Cash and cash equivalents, short-term investments, and accounts receivable; fair values

   approximate to their carrying values.

   Investment in non-listed companies; fair value is based on net asset value of related

   securities obtained from the company’s management of which has not been audited.

   Bank overdrafts which carry floating interest rate, fair value is based on carrying values.

   Account payable, fair value approximate to carrying values.

   Long-term loans which carry floating interest rate, fair value approximate to carrying values.

   For liabilities under financial long-term lease agreements with fixed rate of interest, the 

  Company is unable to estimate their fair value as no adequate information.
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34.  CAPITAL MANAGEMENT

The primary objective of the Company’s capital management is to ensure that it has an appropriate financial 

structure and preserves the ability to continue its business as a going concern.

According to the balance sheet as at December 31, 2012, the Company’s debt-to-equity ratio was 0.55 :1

(as at December 31, 2011 : 0.49:1) 

35.  APPROVAL OF FINANCIAL STATEMENTS

These financial statements were approved by the board of directors of the company on February 14, 2013.




