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ข้อมูลบริษัท 

คณะกรรมการบริษัท 
นางนิจพร จรณะจิตต ์

ประธานกรรมการ 
นายปีเตอร์ เจมส์ ฮอลแลนด ์ไรลีย ์

กรรมการ 
นายชาร์ลส์ สจ๊วต ด๊ิกก้ี (1 มกราคม – 31 ตุลาคม 2561) 
นายเครก อลนั บีตต้ี (1 พฤศจิกายน 2561 – ปัจจุบนั) 

กรรมการ 
นายยทุธชยั จรณะจิตต ์

กรรมการ 
นายอาร์ชิบาลด ์เดวดิ เคสสิค 

กรรมการ 
นายริชาร์ด แดเนียล เบเกอร์ (29 มกราคม 2561 – ปัจจุบนั) 

กรรมการ 
นายเกรกอรี บรูซ ลิดเดล 

กรรมการและกรรมการผู้จัดการ 
นายอศัวนิ คงศิริ 

กรรมการอิสระ 
นายสุรชยั ศิริวลัลภ 

กรรมการอิสระ 
นายวลิเล่ียม เซนทก์ราฟ 

กรรมการอิสระ 
นายศิริชยั สมบติัศิริ 

กรรมการอิสระ 

คณะกรรมการตรวจสอบ 
นายอศัวนิ คงศิริ 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 
นายสุรชยั ศิริวลัลภ  

กรรมการตรวจสอบ 
นายวลิเล่ียม เซนทก์ราฟ 

กรรมการตรวจสอบ 

เลขานุการบริษทั 
นางสาวศิริวรรณ ชาํนาญณรงคศ์กัด์ิ 

เจ้าหน้าท่ีบริหาร 
นายเกรกอรี บรูซ ลิดเดล 

กรรมการผู้จัดการ 
นายแฟรงค ์ดรวง  
 ผู้จัดการโรงแรม  
นางสาวศิริวรรณ ชาํนาญณรงคศ์กัด์ิ 
 ผู้อาํนวยการฝ่ายการเงิน 
นายโรเบิร์ท โอ เคน็เนดี 

ผู้อาํนวยการฝ่ายการขายและการตลาด 
นางสาวกาญจน์ พนัธ์ุหงษ ์

ผู้อาํนวยการฝ่ายประชาสัมพันธ์ 
นายโทมสั คินส์เปอร์เกอร์ 
 ผู้อาํนวยการฝ่ายอาหารและเคร่ืองด่ืม 
นายโดมินิค ฌอง บูเนียงด ์

ผู้อาํนวยการแผนกครัว 

ช่ือบริษัท 
บริษทั โอเอชทีแอล จาํกดั (มหาชน) 
ทะเบียนเลขท่ี บมจ. 176 

ท่ีทําการบริษัท 
48 ตรอกโอเรียนเตล็ ซอยบูรพา 
ถนนเจริญกรุง แขวงบางรัก 
เขตบางรัก กรุงเทพฯ 10500 
โทรศพัท ์  :  +662 659 9000 
โทรสาร  :   +662 659 0000 

ผู้สอบบัญชี 
นางนฐพร พนัธ์ุอุดม 
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 3430 และ/หรือ 
นายไพบูล ตนักูล 
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4298 และ/หรือ 
นางสาวสกุณา แยม้สกุล 
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4906 

บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จํากดั 
ชั้น 15 อาคารบางกอกซิต้ี  
179/74-80 ถนนสาทรใต ้
กรุงเทพฯ 10120 
โทรศพัท ์ : +662 286 9999, +662 344 1000 
โทรสาร : +662 286 2666 

นายทะเบียนหลกัทรัพย์ 
บริษทั ศูนยรั์บฝากหลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) จาํกดั
อาคารตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  
93 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง 
เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400  
โทรศพัท ์ : +662 009 9000 
โทรสาร : +662 009 9991 

ทุนจดทะเบียน 
มูลค่าท่ีตราไว้ หุ้นละ  10.00 บาท 
หุ้นสามัญ 
ทุนจดทะเบียนและชาํระแลว้ 150,978,000.00 บาท 
หุ้นบุริมสิทธ์ิ 
ทุนจดทะเบียนและชาํระแลว้ - 

รายละเอยีดเกี่ยวกบัจํานวนหุ้น 
หุ้นสามัญ 
จาํนวนหุน้จดทะเบียนกบั ตลท. 
 และจาํนวนหุน้ชาํระแลว้  15,097,800 หุน้ 
หุ้นบุริมสิทธ์ิ 
จาํนวนหุน้จดทะเบียนกบั ตลท.  - 

จาํนวนหุน้ซ้ือคืน -
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คณะผู้บริหาร 

ช่ือ – สกลุ คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด ประสบการณ์การทํางาน 

นางนิจพร จรณะจิตต ์ • ปริญญาโท สาขาบริหารธุกิจ Wisconsin University ประเทศ

สหรัฐอเมริกา 

• ปริญญาตรี สาขาอกัษรศาสตร์บณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั

• กรรมการรองประธานบริหารอาวุโส บริษัท อิตาเลียนไทย

ดีเวล็อปเมนต ์จาํกดั (มหาชน)

• ประธานกรรมการ บริษทั เจา้พระยา ดีเวล๊อปเมนต ์คอร์ปอเรชั่น 

จาํกดั 

นายปีเตอร์ เจมส์ ฮอลแลนด ์ไรลีย ์ • ปริญญาตรี (เกียรตินิยม) สาขาภูมิศาสตร์ Durham University 

ประเทศสหราชอาณาจกัร 

• ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร กลุ่มบริษทั แมนดาริน โอเรียนเตล็ ฮ่องกง 

• ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารฝ่ายการเงิน บริษทั จาร์ดีน แมทธีสัน

โฮลดดิ์งส์ จาํกดั 

นายชาร์ลส์ สจว๊ต ต๊ิกก้ี 

(1 มกราคม – 31 ตุลาคม 2561) 

• ปริญญาตรี (เกียรตินิยม) สาขาบริหารธุรกิจ Sheffield Hallam

University ประเทศสหราชอาณาจกัร

• กรรมการบริหารฝ่ายการเงิน กลุ่มบริษทั แมนดาริน โอเรียนเตล็ ฮ่องกง 

• ผูอ้าํนวยการฝ่ายการเงิน กลุ่มบริษทั แมนดาริน โอเรียนเตล็ ฮ่องกง 

นายเครก อลนั บีตต้ี 

(1 พฤศจิกายน 2561 – ปัจจุบนั) 

• ปริญญาตรี สาขาการบญัชีและการเงิน Aberdeen Business School 

Robert Gordon University ประเทศสหราชอาณาจกัร

• กรรมการบริหารฝ่ายการเงิน กลุ่มบริษทั แมนดาริน โอเรียนเตล็ ฮ่องกง 

• ผูอ้าํนวยการฝ่ายการเงิน กลุ่มบริษทั แมนดาริน โอเรียนเต็ล ฮ่องกง 

นาย ยทุธชยั จรณะจิตต ์ • ปริญญาตรี สาขาเศรษฐศาสตร์ Hamilton College, Clinton, New 

York ประเทศสหรัฐอเมริกา

• ประธานกรรมการบริหาร บริษทั อิตลัไทยอุตสาหกรรม จาํกดั

• ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร บริษทั อมารี เอสเตท จาํกดั

นายอาร์ชิบาลด ์เดวดิ เคสสิค • Eton College, Windsor ประเทศสหราชอาณาจกัร • ผูจ้ดัการทัว่ไป โรงแรมแลนด์มาร์ค แมนดาริน โอเรียนเต็ล ฮ่องกง 

• ผูจ้ดัการโรงแรมแลนดม์าร์ค แมนดาริน โอเรียนเตล็ ฮ่องกง 

นายริชาร์ด แดเนียล เบเกอร์ 

(29 มกราคม 2561 – ปัจจุบนั) 

• ปริญญาตรี สาขาบริหารธุรกิจ Biola University, ประเทศ

สหรัฐอเมริกา

• ประธานเจา้หน้าท่ีฝ่ายประชาสัมพนัธ์ กลุ่มบริษทั แมนดาริน 

โอเรียนเตล็ ฮ่องกง

นายเกรกอรี บรูซ ลิดเดล • ปริญญาตรี สาขาพาณิชยศาสตร์ Wollongong University ประเทศ

ออสเตรเลีย

• ผูจ้ดัการทัว่ไป โรงแรมแมนดาริน โอเรียนเตล็ กรุงเทพ

• ผูจ้ดัการทัว่ไป โรงแรมแมนดาริน โอเรียนเตล็ บาร์เซโลนา ประเทศสเปน 

นายอศัวนิ คงสิริ • ปริญญาตรี (เกียรตินิยม) สาขาปรัญชา การเมืองและเศรษฐกิจ 

Oxford University ประเทศสหราชอาณาจกัร

• ประธานบริษทั เอเค เพลส จาํกดั

• กรรมการคณะกรรมการนโยบายการเงินแห่งประเทศไทย 

นายสุรชยั ศิริวลัลภ • กฎหมายระหวา่งประเทศ Albert Ludwig University สหพนัธรัฐ

เยอรมนี

• ปริญญาตรี นิติศาสตรบณัฑิต มหาวทิยาลยั ธรรมศาสตร์

• กรรมการและประธานคณะผูบ้ริหาร บริษทั ไทยรับประกันภยั

ต่อ จาํกดั (มหาชน)

นายวลิเล่ียม เซนทก์ราฟ  • ปริญญาตรี (เกียรตินิยม) Harvard College ประเทศสหรัฐอเมริกา

• J.D. Harvard Law School ประเทศสหรัฐอเมริกา

• ท่ีปรึกษาดา้นการเงินและท่ีปรึกษากิจการร่วมคา้

นายศิริชยั สมบติัศิริ • ประกาศนียบตัรชั้นสูงวชิาการจดัการ Harvard Business School 

ประเทศสหรัฐอเมริกา 

• ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ (การเงิน) University of Southern 

California ประเทศสหรัฐอเมริกา 

• ปริญญาตรี สาขาการบญัชี (เกียรตินิยมดี) มหาวยิาลยัธรรมศาสตร์

• ประธานกรรมการบริหาร ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จาํกัด 

(มหาชน) 

• รองผูจ้ดัการใหญ่ กลุ่มลูกคา้ธุรกิจ ธนาคารไทยพาณิชย ์จาํกดั

(มหาชน) 

นายแฟรงค ์ดรวง • ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ Reims Management School 

ประเทศฝร่ังเศส

• ปริญญาตรี โรงเรียนการจดัการโรงแรม Les-Roches Hotel 

Management  ประเทศสวสิเซอร์แลนด์

• ผูจ้ดัการโรงแรม โรงแรมแมนดาริน โอเรียนเตล็ กรุงเทพ

• ผูจ้ดัการทัว่ไป โรงแรม Kempinski ประเทศเมียนมาร์ 

นางสาวศิริวรรณ ชาํนาญณรงคศ์กัด์ิ • ปริญญาโท สาขาการบญัชี มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์

• ปริญญาตรี สาขาการบญัชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั

• ผู ้อ ํานวยการฝ่ายการเงิน โรงแรมแมนดาริน โอเรียนเต็ล

กรุงเทพ 

• กรรมการบริหารฝ่ายการเงิน บริษทั Maritime จาํกดั (มหาชน) 

จดทะเบียนในประเทศสิงคโปร์

นายโรเบิร์ท โอ เค็นเนดี • HND Hotel and Catering Management Business Administration,

GMIT ประเทศไอร์แลนด์

• ผูอ้าํนวยการฝ่ายขายและการตลาด โรงแรมแมนดาริน โอเรียนเต็ล 

กรุงเทพ 

นางสาวกาญจน์ พนัธุหงส์ • ปริญญาโท สาขาการบริหารการจดัการการท่องเท่ียวระหวา่ง

ประเทศ University of Surrey, ประเทศสหราชอาณาจกัร 

• ปริญญาตรี สาขาการจดัการอุตสาหกรรมการบริการ วิทยาลยั

นานาชาติ มหาวทิยาลยัมหิดล

• ผูอ้าํนวยการฝ่ายประชาสัมพนัธ์ โรงแรมแมนดาริน โอเรียน

เตล็ กรุงเทพ 

• ผูอ้าํนวยการฝ่ายประชาสัมพนัธ์ ฝ่ายต่างประเทศ โรงแรมแมนดา

ริน โอเรียนเตล็ กรุงเทพ

นายโทมสั คินส์เปอร์เกอร์ • โรงเรียนวชิาชีพสาขาการโรงแรม โรงเรียนการท่องเท่ียวแห่งเมืองบลู

เดนซ์ ประเทศออสเตรีย 

• ผูอ้าํนวยการแผนกอาหารและเคร่ืองด่ืม โรงแรมแมนดาริน โอเรียน

เตล็ กรุงเทพ 

• ผูจ้ดัการแผนกอาหารและเคร่ืองด่ืม โรงแรมแมนดาริน โอเรียนเต็ล 

กรุงเทพ 

นายโดมินิค ฌอง บูเนียงด ์ • หลกัสูตรการพฒันาการบริหารระดบัสูง การจดัการและบริหาร

ดา้นอาหาร โรงเรียนการจดัการโรงแรม Cornell University 

• ประกาศนียบตัรการประกอบอาหาร โรงเรียน Professional Chefs 

ประเทศฝร่ังเศส

• ผู ้อ ํานวยการแผนกครัว โรงแรมแมนดาริน โอเรียนเต็ล

กรุงเทพ 

• ผูอ้าํนวยการแผนกครัว โรงแรมแมนดาริน โอเรียนเต็ล ไทเป 

ประเทศไตห้วนั

3



การถือหุ้นโดยกรรมการบริษัท 

ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2561 

และผลตอบแทนทีก่รรมการได้รับในรอบปีบัญชี 2561 

กรรมการ 

ผลประโยชน์ตอบแทน 

ในฐานะกรรมการ 

(บาท) 

ถือหุ้นในบริษัท โอเอชทีแอล 

จํากดั (มหาชน) 

(หุ้น) 

นางนิจพร จรณะจิตต ์ 300,000 3,506,098 

นายปีเตอร์ เจมส์ ฮอลแลนด ์ไรลีย ์ 200,000 - 

นายชาร์ลส์ สจว๊ต ด๊ิกก้ี (1 มกราคม – 31 ตุลาคม 2561) 166,575 - 

นายเครก อลนั บีตต้ี (1 พฤศจิกายน 2561– ปัจจุบนั)   33,425 - 

นายยทุธชยั จรณะจิตต ์ 200,000    235,250 

นายอาร์ชิบาลด ์เดวิด เคสสิค 200,000 - 

นายริชาร์ด แดเนียล เบเกอร์ (29 มกราคม 2561– ปัจจุบนั) 184,658 - 

นายเกรกอรี บรูซ ลิดเดล 200,000 - 

นายอศัวิน คงสิริ 500,000 - 

นายสุรชยั ศิริวลัลภ 400,000 - 

นายวิลเล่ียม เซนทก์ราฟ 400,000 - 

นายศิริชยั สมบติัศิริ 200,000 -
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2561 2560
ลา้นบาท ลา้นบาท

รายไดจ้ากการด าเนินงาน 2,205.3 2,129.1
ก าไรก่อนหกัภาษี 317.3 268.5
ก าไรส่วนของผูถื้อหุน้ทั้งหมด 259.7 215.9
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สารจากกรรมการผู้จัดการ 

 

 

โรงแรมแมนดาริน โอเรียนเต็ล กรุงเทพ รายงานผลประกอบการประจาํปีดว้ยผลกาํไรท่ีเพ่ิมข้ึนจากปีก่อน 43.8 ลา้นบาท 

หรือเพ่ิมข้ึนร้อยละ 20.3 โดยมาจากรายไดร้วมท่ีเพ่ิมข้ึน 76.2 ลา้นบาท ซ่ึงสูงข้ึนกวา่ปีท่ีแลว้ รายไดจ้ากหอ้งพกัเพ่ิมข้ึน 20.8 ลา้นบาท 

รายไดจ้ากอาหารและเคร่ืองด่ืม 959.9 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึน 67.0 ลา้นบาทเม่ือเทียบกบัปีก่อน 

โรงแรมยงัคงมุ่งมัน่แสวงหากลยุทธ์เพ่ือคงไวซ่ึ้งความเป็นโรงแรมท่ีโดดเด่นและยอดนิยมในประเทศไทย โดยโรงแรม

ไดรั้บการยอมรับ และไดรั้บรางวลัสาํคญัต่าง ๆ อยา่งต่อเน่ืองตลอดทั้งปี จากการจดัอนัดบัของนิตยสาร Travel + Leisure USA 2018 

ในงานจดัรางวลัโรงแรมท่ีดีท่ีสุดในโลกแห่งปี 2018 และจากการจดัอนัดบัของผูอ่้านนิตยสาร Condé Nast Traveler Readers’ Choice 

Awards USA 2018 โรงแรมแมนดาริน โอเรียนเตล็ กรุงเทพไดรั้บการจดัอนัดบัใหเ้ป็นโรงแรมท่ีดีท่ีสุดในกรุงเทพ 

ห้องอาหารเลอ นอร์มงัดี (Le Normandie) ได้รับการยอมรับอีกคร้ังหน่ึงจากการท่ีสามารถคงไวซ่ึ้งรางวลัมิชลิน 2 ดาว 

ในขณะท่ีหลายปีท่ีผา่นมา โรงแรมไดมี้โอกาสร่วมงานกบัเชฟท่ีมีช่ือเสียงต่าง ๆ  จากทัว่โลก รวมทั้งโรงแรมไดเ้ชิญผูคิ้ดคน้เคร่ืองด่ืม

ค็อกเทลท่ีมีช่ือเสียงในวงการหลายท่านมาร่วมงานกับโรงแรมเพ่ือทําการส่งเสริมการขายอย่างต่อเน่ือง ในปี 2561 กิจกรรม 

การส่งเสริมการขายต่าง ๆ เหล่าน้ีไดข้ยายไปยงัห้องอาหารหลากหลายในโรงแรม อาทิ เชฟรางวลัมิชลิน 2 ดาวจากประเทศญ่ีปุ่น  

เชฟทาคากิ คาซูโอะ (Takagi Kazuo) ไดรั้บเชิญมาปรุงอาหารท่ีหอ้งอาหารลอร์ด จิมส์ (Lord Jim’s) นอกจากน้ี หอ้งอาหารลอร์ด จิมส์ 

(Lord Jim’s) ยงัได้มีโอกาสตอ้นรับเชฟกาสตอน อาคูริโอ (Gaston Acurio) จากประเทศเปรู ซ่ึงเป็นเชฟท่ีมีช่ือเสียงโด่งดังระดบั

นานาชาติ และเชฟไม (Mai) ราชาแห่งหอยเป๋าฮ้ือแห่งประเทศจีนตอนใต ้ไดร่้วมกบัเชฟอาร์โนลด ์เซาท์เทียร์ (Arnaud Sauthier) จาก

ห้องอาหารเลอ นอร์มงัดี (Le Normandie) ร่วมกนัรังสรรคชุ์ดอาหารคํ่าหลากหลายใหแ้ก่ลูกคา้ท่ีหอ้งอาหารจีน เดอะไชน่า เฮา้ส์ (The 

China House) และสุดทา้ย เชฟริชาร์ด เอคเคอร์บุส (Richard Ekkerbus) แห่งห้องอาหารแอมเบอร์ (Amber) ของโรงแรมเดอะแลนด์

มาร์ค แมนดาริน โอเรียนเต็ล ฮ่องกง (The Landmark Mandarin Oriental, Hong Kong) ไดมี้ส่วนช่วยเสริมสร้างความโดดเด่นให้กบั

โรงแรมยิ่งข้ึนโดยการมาร่วมงานกับห้องอาหารเลอ นอร์มังดี (Le Normandie) การส่งเสริมการขายดังกล่าวข้างต้น ได้มีส่วน

เสริมสร้างประสบการณ์แปลกใหม่ให้กบัโรงแรม รวมทั้งไดส้ร้างความประทบัใจให้แก่ลูกคา้อนัทรงเกียรติเม่ือไดม้าใชบ้ริการท่ี

หอ้งอาหารซ่ึงมีอยูห่ลากหลายในโรงแรมไดเ้ป็นอยา่งดี 

แบมบูบาร์ (Bamboo Bar) ไดรั้บการประกาศให้เป็นบาร์ท่ีดีท่ีสุดอนัดบัท่ี 9 ของทวีปเอเชีย จากการประกาศรางวลัอนัทรง

เกียรติ 50 บาร์ดีท่ีสุดในเอเชียประจาํปี 2561 

ความรับผิดชอบต่อสงัคมยงัคงถือเป็นค่านิยมท่ีสาํคญัขององคก์ร ในปี 2561 โรงแรมไดจ้ดัใหพ้นกังานร่วมเดินทางเพ่ือร่วม

ทาํกิจกรรมในดา้นสันทนาการและสนับสนุนในดา้นการศึกษากบัเด็ก ๆ ท่ีมูลนิธิบา้นนกขม้ิน และโรงเรียนวดับางขม้ิน จงัหวดั

สมุทรปราการโดยพนกังานทุกคนของโรงแรมไดใ้ชเ้วลาร่วมกนัรวมทั้งส้ินถึง 3,099 ชัว่โมงในการร่วมกนัทาํกิจกรรมในคร้ังน้ี และ

ในปี 2561 โรงแรมไดริ้เร่ิมความพยายามส่งเสริมการพฒันาอยา่งย ัง่ยนื โดยการเร่ิมติดตั้งระบบประหยดัพลงังานเพ่ือนาํมาใชก้บัระบบ

กรองนํ้ า เคร่ืองปรับอากาศ และกระบวนการทาํนํ้ าร้อนของโรงแรม นอกจากน้ี โรงแรมยงัไดต้ั้ งเป้าหมายในการลดการใชข้วด

พลาสติกใชค้ร้ังเดียวท้ิง โดยในปี 2561โรงแรมสามารถลดการใชข้วดพลาสติกดงักล่าวไดถึ้ง 15,400 ขวด 

 

ผลการดาํเนินงาน 

โรงแรมมีกาํไรสุทธิ 259.7 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึนร้อยละ 20.3 จากปีก่อนท่ีมีกาํไรสุทธิ 215.9 ลา้นบาท อตัราการเขา้พกัเพ่ิมข้ึน

จากร้อยละ 47.1 ในปี 2560 เป็นร้อยละ 48.1 ในปี 2561 และอตัราค่าห้องพกัเฉล่ียเพ่ิมข้ึนจาก 13,837.8 บาทในปี 2560 เป็น 13,887.1 

บาทในปี 2561 รายไดจ้ากอาหารและเคร่ืองด่ืมเพ่ิมข้ึนอย่างมีนัยสําคญั โดยหลกัมาจากรายไดข้องแผนกจดัเล้ียง และการให้บริการ

อาหารนอกสถานท่ี ซ่ึงทาํรายไดม้ากกวา่ปีก่อนถึง 46.5 ลา้นบาท 
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กาํไรต่อหุน้ 17.2 บาท เปรียบเทียบกบั 14.3 บาทในปีท่ีผา่นมา คณะกรรมการจึงเสนอเงินปันผลสาํหรับงวดส้ินปีหุน้ละ 9.0 

บาท ซ่ึงเม่ือรวมกบัเงินปันผลระหวา่งกาลหุน้ละ 8.0 บาทต่อหุน้ รวมเป็นเงินปันผลทั้งส้ินหุน้ละ17.0 บาท เม่ือเปรียบเทียบกบัปี 2559 

บริษทัไดจ่้ายเงินปันผลหุ้นละ15.0 บาท ทั้งน้ีใหเ้ป็นไปตามมติของผูถื้อหุน้ในการประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจาํปีในวนัท่ี 25 เมษายน 

2562 โดยกาํหนดจ่ายเงินปันผลงวดส้ินปีใหก้บัผูถื้อหุน้ในวนัท่ี 24 พฤษภาคม 2562 

 

การดาํเนินงาน 

ในปี 2561 ประเทศไทยมีนกัท่องเท่ียวเดินทางมา 38.28 ลา้นคน เพ่ิมข้ึนจากในปี 2560 ซ่ึงมีจาํนวน 35.35 ลา้นคน 

โรงแรมแมนดาริน โอเรียนเตล็ กรุงเทพ ยงัคงรักษาตาํแหน่งผูน้าํของตลาดโรงแรมหรูระดบั 5 ดาว โดยสามารถรักษาราคา

หอ้งพกัของโรงแรมไวใ้นระดบัสูง และสามารถรักษาส่วนแบ่งทางการตลาดของโรงแรมชั้นนาํไดอ้ยา่งมัน่คง ในขณะท่ีโรงแรมคู่แขง่

พยายามเพ่ิมส่วนแบ่งทางการตลาดอยา่งต่อเน่ืองโดยการลดราคาหอ้งพกัลงอยา่งมาก 

ทั้งน้ี โรงแรมยงัคงมุ่งเนน้การพยายามสร้างความพึงพอใจในระดบัดีเลิศใหแ้ก่ลูกคา้อยา่งต่อเน่ือง ซ่ึงสามารถสะทอ้นใหเ้ห็น

ไดจ้ากการท่ีโรงแรมไดมี้โอกาสถวายการตอ้นรับพระบรมวงศานุวงศข์องไทยและจากนานาประเทศ หลายคร้ัง รวมทั้งไดมี้โอกาสให้

การตอ้นรับลูกคา้ประจาํหลายท่านท่ีมกัจะกลบัมาพกักบัโรงแรมเสมอ ดงัจะเห็นไดจ้ากการท่ีโรงแรมไดถู้กเสนอช่ือและไดรั้บรางวลั

แห่งความพึงพอใจท่ีสาํคญัต่าง ๆ มากมาย 

นอกจากน้ี โรงแรมไดป้รับปรุงบริเวณสถานท่ีทาํงานของพนกังานในแผนกต่าง ๆ (Back of House) ซ่ึงถือเสมือนเป็นส่วน

หวัใจของบา้น เพ่ือใหส้ามารถเพ่ิมประสิทธิภาพของการปฏิบติังานในดา้นต่าง ๆ ของโรงแรมไดดี้ยิง่ข้ึน 

 

การปรับปรุงและการลงทุน 

โรงแรมแมนดาริน โอเรียนเตล็ กรุงเทพ ไดป้รับปรุงบริเวณท่ีเรียกวา่ “ส่วนหวัใจของบา้น” (Back of House) 2 ส่วน คือส่วน

ของเบเกอร่ี และพ้ืนท่ีส่วนตดัแต่งเน้ือสัตว ์(Butchery) รวมทั้งห้องเก็บของทัว่ไปของโรงแรม ซ่ึงตั้งอยูบ่ริเวณชั้นใตดิ้นของอาคารริ

เวอร์ วงิ เพ่ือช่วยทาํใหข้ั้นตอนการปฏิบติังานในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งต่าง ๆ มีความคล่องตวัและมีประสิทธิภาพดียิง่ข้ึน การปรับปรุงพ้ืนท่ี

หลงับา้นในคร้ังน้ีสาํเร็จลุล่วงตามเวลาและอยูภ่ายใตง้บประมาณท่ีไดก้าํหนดไว ้

ในปี 2562 โรงแรมจะดาํเนินการปรับปรุงอาคารริเวอร์ วิงคร้ังใหญ่ เน่ืองจากสภาพห้องพกัท่ีไม่ไดรั้บการปรับปรุงมาเป็น

เวลานานและมีขนาดเล็ก ซ่ึงจะไม่สามารถดึงดูดลูกคา้มาใช้บริการไดเ้ม่ือเปรียบเทียบกับโรงแรมท่ีเกิดข้ึนใหม่ในขณะน้ี ดงันั้น 

หอ้งพกัจะถูกขยายใหก้วา้งข้ึน และการปรับปรุงในคร้ังน้ี จะช่วยรักษาความเป็นเอกลกัษณ์ของโรงแรมแมนดาริน โอเรียนเตล็ รวมทั้ง

จะช่วยเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขนัในตลาดโรงแรมระดบัหรูไดดี้ยิ่งข้ึน ขอบเขตของการปรับปรุงคร้ังน้ีประกอบดว้ยหอ้งพกั

ในอาคารริเวอร์ วงิ หอ้งอาหารเวอร์รันดา และเทอเรส (Verandah and Terrace) หอ้งอาหารลอร์ด จิมส์ (Lord Jim’s) และบริเวณพ้ืนท่ี

ส่วนกลาง เช่นบริเวณโถงตอ้นรับของโรงแรม (Lobby) 

การลงทุนในโครงการน้ีคาดวา่จะมีมูลค่า 2 พนัลา้นบาท ซ่ึงไม่รวมดอกเบ้ียจากการกูย้มืประมาณ 20 ลา้นบาท โดยโครงการ

น้ีจะเร่ิมดาํเนินการในเดือนมีนาคม 2562 ระหว่างนอกฤดูการท่องเท่ียว และคาดว่าจะแลว้เสร็จในเดือนธันวาคม 2562 โดยท่ีพ้ืนท่ี

หลายส่วนของโรงแรมจะเร่ิมเปิดใหบ้ริการไดใ้นเดือนกนัยายน 2562 โดยท่ีโรงแรมจะสามารถเปิดใหบ้ริการไดทุ้กส่วนตามปกติใน

เดือนธนัวาคม และในระหวา่งการปรับปรุงน้ี อาคารออเธอร์ส วิง และการ์เดน วิง (Authors’ and Garden Wings) รวมถึงห้องอาหาร

ศาลาริมนํ้ า ห้องอาหารเทอเรสริมนํ้ า ห้องอาหารเลอ นอร์มงัดี (Le Normandie) และห้องอาหารจีน เดอะไชน่า เฮา้ส์ (The China 

House) ยงัเปิดใหบ้ริการตามปกติ 

ภายหลงัจากท่ีโครงการแลว้เสร็จ หอ้งพกัทั้งหมดของโรงแรมโดยนบัรวมทุกอาคารจะมีจาํนวนลดลงจาก 368 หอ้งเป็น 331 

หอ้ง ในขณะท่ีหอ้งสวทีจะเพ่ิมข้ึนจาก 44 หอ้ง เป็น 60 หอ้ง คิดเป็นอตัราส่วนเพ่ิมข้ึนของหอ้งสวทีจากร้อยละ 12 เป็นร้อยละ 18 
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รางวลัต่าง ๆ และบุคลากร 

โรงแรมแมนดาริน โอเรียนเต็ล กรุงเทพ ได้รับรางวลัอนัทรงเกียรติมากมายอย่างต่อเน่ืองจากผลการสํารวจของส่ือ

ผูเ้ช่ียวชาญในธุรกิจโรงแรมท่ีไดรั้บการยอมรับจากทัว่โลก รางวลัท่ีไดก้ารจดัอนัดบัจากผูอ่้านล่าสุด ไดแ้ก่ The Forbes Travel Guide 

Listing for 2018 โรงแรมท่ีดีท่ีสุดในกรุงเทพ จากการจัดอนัดับของผูอ่้านนิตยสาร Condé Nast Traveler Readers’ Choice Awards 

USA 2018 รางวลัโรงแรมท่ีดีท่ีสุดในประเทศไทย จากการจัดอนัดับของผูอ่้านนิตยสาร DestinAsian รางวลัโรงแรมท่ีดีท่ีสุดใน

กรุงเทพ จากการจดัอนัดบัของนิตยสาร Travel + Leisure USA 2018 รางวลัโรงแรมในเมืองท่ีดีท่ีสุดในทวปีเอเชียใต ้จากการจดัอนัดบั

ของผูอ่้านนิตยสาร Gallivanter’s Guide 2018 และรางวลับาร์ท่ีดีท่ีสุดในประเทศไทย และอนัดบัท่ี 9 ของทวีปเอเชีย จากการประกาศ

รางวลัอนัทรงเกียรติ 50 บาร์ท่ีดีท่ีสุดในเอเชียปี 2018 

พนกังานทุกคนของโรงแรมมีความยนิดีและภาคภูมิใจกบัการไดรั้บรางวลัอนัทรงคุณค่าเหล่าน้ี การรักษาช่ือเสียงท่ีสะสมมา

อยา่งยาวนาน การสร้างความพึงพอใจใหแ้ก่ลูกคา้ และการปรับปรุงคร้ังใหญ่ของโรงแรมในปี 2562 เป็นความตั้งใจอยา่งเตม็ท่ีจากทุก

ภาคส่วนในการท่ีจะมุ่งไปขา้งหนา้เพ่ือนาํเสนอการใหบ้ริการท่ีดียิ่งข้ึนใหแ้ก่ลูกคา้ ขา้พเจา้ขอใชโ้อกาสน้ีในการแสดงความขอบคุณ

เพ่ือนร่วมงานทุกท่านจากใจ สาํหรับความตั้งใจและความกระตือรือร้นในการทุ่มเททาํงานอยา่งไม่รู้จกัเหน็ดเหน่ือยตลอดปี 2561 

ทศิทางในอนาคต 

กระทรวงการท่องเท่ียวแห่งประเทศไทยไดค้าดการณ์ว่าจะมีนกัท่องเท่ียวเดินทางเขา้มาในประเทศไทยเพ่ิมข้ึนในปี 2562 

ในขณะท่ีการเลือกตั้งทัว่ไปจะเกิดข้ึนในไตรมาสแรกของปี หากว่าสถานการณ์การเมืองมีเสถียรภาพและสามารถลดความเส่ียง

ทางดา้นความมัน่คงภายในประเทศลงได ้จะเป็นปัจจยัส่งเสริมธุรกิจการท่องเท่ียวในปี 2562 ใหเ้ติบโตไดอ้ยา่งดี 

โรงแรมตระหนกัดีวา่โรงแรมหรูระดบั 5 ดาวไดเ้ปิดตวัเพ่ิมข้ึนอีก 5 แห่ง โดยท่ี 2 ใน 5 แห่งนั้นไดเ้ปิดใหบ้ริการมา 2 ปีแลว้ 

และอีก 3 แห่งท่ีเหลือกาํลงัจะเปิดให้บริการในปี 2562 น้ี ความทา้ทายเช่นน้ีอาจส่งผลกระทบให้เกิดการแข่งขนัในดา้นการว่าจา้ง

พนกังานดว้ยอตัราค่าจา้งแรงงานท่ีสูงข้ึน รวมทั้งการแข่งขนัทางดา้นราคาหอ้งพกั ดงันั้น โครงการปรับปรุงโรงแรมในคร้ังน้ีจึงถือวา่

เป็นเวลาท่ีเหมาะสม เพ่ือรักษาการเป็นโรงแรมท่ีโดดเด่นและรักษาความเป็นโรงแรมในระดบัตาํนาน 

เกรกอรี บรูซ ลิดเดล 

กรรมการผูจ้ดัการ 
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

เสนอผูถื้อหุน้และคณะกรรมการของบริษทั โอเอชทีแอล จ ากดั (มหาชน) 

ความเห็น 

ขา้พเจา้เห็นว่า งบการเงินรวมของบริษทั โอเอชทีแอล จ ากดั (มหาชน) (บริษทั) และบริษทัยอ่ย (กลุ่มกิจการ) และงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษทัแสดงฐานะ
การเ งินรวมของกลุ่มกิจการและฐานะการเ งินเฉพาะกิจการของบริษัท ณ วัน ท่ี  31 ธันวาคม พ.ศ.  2561 และผลการด า เ นินงานรวมและ 
ผลการด าเนินงานเฉพาะกิจการ กระแสเงินสดรวมและกระแสเงินสดเฉพาะกิจการส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั โดยถูกตอ้งตามท่ีควรในสาระส าคญัตาม
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน  

งบการเงินที่ตรวจสอบ 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการประกอบดว้ย 
 งบแสดงฐานะการเงินรวมและงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 
 งบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จรวมและงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จเฉพาะกิจการส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั
 งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของเจา้ของรวมและงบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของเจา้ของเฉพาะกิจการส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั
 งบกระแสเงินสดรวมและงบกระแสเงินสดเฉพาะกิจการส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั และ
 หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการซ่ึงรวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบญัชีท่ีส าคญั

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 

ข้าพเจ้าได้ปฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าได้กล่าวไวใ้นส่วนของความรับผิดชอบของผูส้อบบัญชี 
ต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในรายงานของขา้พเจา้ ขา้พเจา้มีความเป็นอิสระจากกลุ่มกิจการและบริษทัตามขอ้ก าหนด
จรรยาบรรณของผู ้ประกอบวิชาชีพบัญชีในส่วนท่ี เ ก่ี ยวข้องกับการตรวจสอบงบการ เ งินรวมและงบการ เ งิน เฉพาะ กิจการ ท่ีก าหนด 
โดยสภาวิชาชีพบญัชีในพระบรมราชูปถมัภ ์และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามความรับผิดชอบดา้นจรรยาบรรณอ่ืน ๆ ซ่ึงเป็นไปตามขอ้ก าหนดเหล่าน้ี ขา้พเจา้เช่ือว่า
หลกัฐานการสอบบญัชีท่ีขา้พเจา้ไดรั้บเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือใชเ้ป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ 

เร่ืองส าคัญในการตรวจสอบ 

เร่ืองส าคญัในการตรวจสอบคือเร่ืองต่าง ๆ ท่ีมีนยัส าคญัท่ีสุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผูป้ระกอบวิชาชีพของขา้พเจา้ในการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงิน

เฉพาะกิจการส าหรับงวดปัจจุบนั ขา้พเจา้ไดร้ะบุเร่ืองการรับรู้รายไดจ้ากการประกอบกิจการโรงแรม เป็นเร่ืองส าคญัในการตรวจสอบและไดน้ าเร่ืองน้ีมา

พิจารณาในบริบทของการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมและในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ทั้งน้ี ขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดง

ความเห็นแยกต่างหากส าหรับเร่ืองน้ี  
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เร่ืองส าคญัในการตรวจสอบ วธิีการตรวจสอบ 

การรับรู้รายได้จากการประกอบกจิการโรงแรม 

อา้งถึงหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 2.17 เร่ืองนโยบายการบญัชี
เก่ียวกบัการรับรู้รายได ้และขอ้ 19 เร่ืองรายไดจ้ากการประกอบกิจการ
โรงแรม 

ยอดรายไดจ้ากการประกอบกิจการโรงแรมของกลุ่มกิจการและบริษทั
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี  31 ธันวาคม พ.ศ. 2561 มีจ  านวนเงินรวม 
2,205 ล้านบาท และ  2,083 ล้านบาทตามล าดับ รายได้ เห ล่ า น้ี
ประกอบด้วย รายได้ค่าห้องพกั รายได้ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม และ
รายไดค้่าบริการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง  

ข้าพเจ้าให้ความส าคัญกับเร่ืองน้ีเน่ืองจากความมีสาระส าคัญต่อ 
งบการเงินของรายได้จากการประกอบกิจการโรงแรม และปริมาณ
ของรายการท่ีเกิดข้ึนเป็นประจ าทุกวนัจากลูกคา้จ านวนมากซ่ึงมีราคา
และข้อตกลงทางการค้าท่ีแตกต่างกัน ข้าพเจ้าจึงให้ความส าคัญกับ
ความถูกต้องของการรับรู้รายได้และความน่าเช่ือถือด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศของระบบท่ีเก่ียวข้องกบัการด าเนินงานของโรงแรมใน
การรายงานขอ้มูลส าหรับรายไดจ้ากการประกอบกิจการโรงแรม 

วิธีการตรวจสอบท่ีส าคญัของข้าพเจ้าท่ีเก่ียวข้องกับการรับรู้รายได้
ประกอบดว้ย 

 ท าความเขา้ใจและประเมินประสิทธิภาพของระบบ กระบวนการ
และการควบคุมท่ีส าคญัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการรับรู้รายได ้

 ทดสอบการควบคุมภายในท่ีส าคญัของวงจรรายได้และลูกหน้ี
โดยการสุ่มตวัอยา่ง ส าหรับแต่ละประเภทของรายไดจ้ากการประกอบ
กิจการโรงแรม ตั้งแต่กระบวนการจอง การสั่ง การให้บริการ การออก
ใบแจง้หน้ี และการเก็บช าระเงิน 

 ทดสอบการควบคุมทัว่ไปด้านเทคโนโลยีสารสนเทศของระบบ 
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัระบบการด าเนินงานของโรงแรมและระบบบญัชี
และ

 ตรวจรายการรายไดส้ าหรับแต่ละประเภทของรายไดจ้ากการประกอบ
กิจการโรงแรมท่ีเกิดข้ึนในระหว่างปี โดยสุ่มตวัอย่างทดสอบ
รายการรายไดก้บัใบเรียกเก็บค่าบริการ ใบแจง้หน้ี และเอกสารอ่ืน
ท่ีเก่ียวขอ้ง 

จากผลการตรวจสอบท่ีขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัดงักล่าวขา้งตน้ ขา้พเจา้ไม่พบ
ขอ้ผิดพลาดท่ีมีสาระส าคญัจากการปฏิบติังาน การรับรู้รายได้จากการ
ประกอบกิจการโรงแรมเป็นไปตามนโยบายการบญัชีและสอดคล้อง
กบัหลกัฐานท่ีมีอยู ่

ข้อมูลอืน่ 

กรรมการเป็นผูรั้บผิดชอบต่อขอ้มูลอ่ืน ขอ้มูลอ่ืนประกอบดว้ย ขอ้มูลซ่ึงรวมอยูใ่นรายงานประจ าปี แต่ไม่รวมถึงงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
และรายงานของผูส้อบบญัชีท่ีอยูใ่นรายงานนั้น ขา้พเจา้คาดวา่ขา้พเจา้จะไดรั้บรายงานประจ าปีภายหลงัวนัท่ีในรายงานของผูส้อบบญัชีน้ี  

ความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไม่ครอบคลุมถึงขอ้มูลอ่ืน และขา้พเจา้ไม่ไดใ้ห้ความเช่ือมัน่ต่อขอ้มูลอ่ืน 

ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ท่ีเก่ียวเน่ืองกบัการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการคือ การอ่านและพิจารณาวา่ขอ้มูลอ่ืนมีความขดัแยง้ท่ีมี
สาระส าคญักบังบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ หรือกบัความรู้ท่ีไดรั้บจากการตรวจสอบของขา้พเจา้ หรือปรากฏวา่ขอ้มูลอ่ืนมีการแสดงขอ้มูลท่ี
ขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระส าคญัหรือไม่  

เม่ือขา้พเจา้ได้อ่านรายงานประจ าปี หากขา้พเจา้สรุปได้ว่ามีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญั ขา้พเจา้ตอ้งส่ือสารเร่ืองดงักล่าวกบั
คณะกรรมการตรวจสอบ 
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ความรับผิดชอบของกรรมการต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

กรรมการมีหน้าท่ีรับผิดชอบในการจัดท าและน าเสนองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่าน้ี โดยถูกต้องตามท่ีควรตามมาตรฐาน 
การรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเก่ียวกบัการควบคุมภายในท่ีกรรมการพิจารณาว่าจ  าเป็น เพ่ือให้สามารถจดัท างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะ
กิจการท่ีปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระส าคญัไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด  

ในการจดัท างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ กรรมการรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของกลุ่มกิจการและบริษทัในการด าเนินงาน
ต่อเน่ือง เปิดเผยเร่ืองท่ีเก่ียวกบัการด าเนินงานต่อเน่ือง (ตามความเหมาะสม) และการใช้เกณฑก์ารบญัชีส าหรับการด าเนินงานต่อเน่ือง เวน้แต่กรรมการมี
ความตั้งใจท่ีจะเลิกกลุ่มกิจการและบริษทั หรือหยดุด าเนินงาน หรือไม่สามารถด าเนินงานต่อเน่ืองต่อไปได ้ 

คณะกรรมการตรวจสอบมีหนา้ท่ีช่วยกรรมการในการก ากบัดูแลกระบวนการในการจดัท ารายงานทางการเงินของกลุ่มกิจการและบริษทั 

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

การตรวจสอบของขา้พเจา้มีวตัถุประสงคเ์พ่ือให้ไดค้วามเช่ือมัน่อยา่งสมเหตุสมผลวา่งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมปราศจากการแสดง
ขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด และเสนอรายงานของผูส้อบบญัชีซ่ึงรวมความเห็นของ
ขา้พเจา้อยูด่ว้ย ความเช่ือมัน่อยา่งสมเหตุสมผลคือความเช่ือมัน่ในระดบัสูง แต่ไม่ไดเ้ป็นการรับประกนัว่าการปฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบ
บญัชีจะสามารถตรวจพบขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัท่ีมีอยูไ่ดเ้สมอไป ขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด และ
ถือว่ามีสาระส าคญัเม่ือคาดการณ์อย่างสมเหตุสมผลได้ว่ารายการท่ีขดัต่อข้อเท็จจริงแต่ละรายการ หรือทุกรายการรวมกนัจะมีผลต่อการตดัสินใจทาง
เศรษฐกิจของผูใ้ชง้บการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่าน้ี  

ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ขา้พเจา้ไดใ้ช้ดุลยพินิจเยี่ยงผูป้ระกอบวิชาชีพและการสังเกต และสงสัยเยี่ยงผูป้ระกอบวิชาชีพ
ตลอดการตรวจสอบ การปฏิบติังานของขา้พเจา้รวมถึง 

 ระบุและประเมินความเส่ียงจากการแสดงข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส าคัญในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
ไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด ออกแบบและปฏิบติังานตามวิธีการตรวจสอบเพ่ือตอบสนองต่อความเส่ียงเหล่านั้น และไดห้ลกัฐานการสอบ
บญัชีท่ีเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือเป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ความเส่ียงท่ีไม่พบขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็น
สาระส าคญัซ่ึงเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกว่าความเส่ียงท่ีเกิดจากขอ้ผิดพลาด เน่ืองจากการทุจริตอาจเก่ียวกบัการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสาร
หลกัฐาน การตั้งใจละเวน้การแสดงขอ้มูล การแสดงขอ้มูลท่ีไม่ตรงตามขอ้เทจ็จริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน

 ท าความเขา้ใจในระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบ เพ่ือออกแบบวิธีการตรวจสอบท่ีเหมาะสมกบัสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพ่ือ
วตัถุประสงคใ์นการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการควบคุมภายในของกลุ่มกิจการและบริษทั

 ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีท่ีกรรมการใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบัญชี และการเปิดเผยข้อมูล
ท่ีเก่ียวขอ้งซ่ึงจดัท าข้ึนโดยกรรมการ

 สรุปเก่ียวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑก์ารบญัชีส าหรับการด าเนินงานต่อเน่ืองของกรรมการและจากหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีไดรั้บ สรุปว่า
มีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระส าคญัท่ีเก่ียวกบัเหตุการณ์หรือสถานการณ์ท่ีอาจเป็นเหตุให้เกิดขอ้สงสัยอย่างมีนยัส าคญัต่อความสามารถของกลุ่ม
กิจการและบริษทัในการด าเนินงานต่อเน่ืองหรือไม่ ถา้ขา้พเจา้ไดข้อ้สรุปว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระส าคญั ขา้พเจา้ตอ้งกล่าวไวใ้นรายงานของ
ผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ถึงการเปิดเผยท่ีเก่ียวขอ้งในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ หรือถา้การเปิดเผยดงักล่าวไม่เพียงพอ ความเห็น
ของขา้พเจา้จะเปล่ียนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้ข้ึนอยู่กบัหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีได้รับจนถึงวนัท่ีในรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจ้า
อยา่งไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุให้กลุ่มกิจการและบริษทัตอ้งหยดุการด าเนินงานต่อเน่ือง 

11



 ประเมินการน าเสนอ โครงสร้างและเน้ือหาของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยขอ้มูลว่างบการเงินรวมและงบ
การเงินเฉพาะกิจการแสดงรายการ และเหตุการณ์ในรูปแบบท่ีท าให้มีการน าเสนอขอ้มูลโดยถูกตอ้งตามท่ีควรหรือไม่

 ได้รับหลักฐานการสอบบัญชีท่ีเหมาะสมอย่างเพียงพอเก่ียวกับข้อมูลทางการเงินของกิจการภายในกลุ่มหรือกิจกรรมทางธุรกิจภายใน
กลุ่มกิจการเพ่ือแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ขา้พเจา้รับผิดชอบต่อการก าหนดแนวทาง การควบคุมดูแลและการปฏิบติังานตรวจสอบกลุ่ม
กิจการ ขา้พเจา้เป็นผูรั้บผิดชอบแต่เพียงผูเ้ดียวต่อความเห็นของขา้พเจา้ 

ขา้พเจา้ไดส่ื้อสารกบัคณะกรรมการตรวจสอบในเร่ืองต่าง ๆ ท่ีส าคญัซ่ึงรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตามท่ีไดว้างแผนไว ้ประเด็นท่ีมี
นยัส าคญัท่ีพบจากการตรวจสอบ และขอ้บกพร่องท่ีมีนยัส าคญัในระบบการควบคุมภายในหากขา้พเจา้ไดพ้บในระหวา่งการตรวจสอบของขา้พเจา้ 

ขา้พเจา้ได้ให้ค  ารับรองแก่คณะกรรมการตรวจสอบว่า ขา้พเจา้ได้ปฏิบติัตามข้อก าหนดจรรยาบรรณท่ีเก่ียวข้องกบัความเป็นอิสระและได้ส่ือสารกับ
คณะกรรมการตรวจสอบเก่ียวกับความสัมพนัธ์ทั้ งหมด ตลอดจนเร่ืองอ่ืนซ่ึงข้าพเจ้าเช่ือว่ามีเหตุผลท่ีบุคคลภายนอกอาจพิจารณาว่ากระทบต่อ 
ความเป็นอิสระของขา้พเจา้และมาตรการท่ีขา้พเจา้ใชเ้พ่ือป้องกนัไม่ให้ขา้พเจา้ขาดความเป็นอิสระ 

จากเร่ืองท่ีส่ือสารกบัคณะกรรมการตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดพิ้จารณาเร่ืองต่าง ๆ ท่ีมีนยัส าคญัท่ีสุดในการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
ในงวดปัจจุบนัและก าหนดเป็นเร่ืองส าคญัในการตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดอ้ธิบายเร่ืองเหล่าน้ีในรายงานของผูส้อบบญัชี เวน้แต่กฎหมายหรือขอ้บงัคบัไม่ให้
เปิดเผยต่อสาธารณะเก่ียวกบัเร่ืองดงักล่าว หรือในสถานการณ์ท่ียากท่ีจะเกิดข้ึน ขา้พเจา้พิจารณาว่าไม่ควรส่ือสารเร่ืองดงักล่าวในรายงานของขา้พเจา้เพราะ
การกระท าดงักล่าวสามารถคาดการณ์ไดอ้ยา่งสมเหตุผลว่าจะมีผลกระทบในทางลบมากกว่าผลประโยชน์ต่อส่วนไดเ้สียสาธารณะจากการส่ือสารดงักล่าว 

บริษทั ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากดั 

ณฐพร  พนัธ์ุอุดม 
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 3430 
กรุงเทพมหานคร 
24 มกราคม พ.ศ. 2562 
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พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวยีน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 6 114,404,883          81,796,442            92,721,790             68,100,464             

เงินลงทุนระยะสั้น 172,412                 172,412                 172,412                  172,412                  

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน - สุทธิ 7 126,201,389          135,241,049          139,654,778           165,380,460           

สินคา้คงเหลือ 18,468,414            16,597,569            18,468,414             9,351,541               

สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 6,111,725              14,309,760            4,529,931               2,842,692               

รวมสินทรัพย์หมุนเวยีน 265,358,823          248,117,232          255,547,325           245,847,569           

สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย - สุทธิ 8 - - 100,000                  100,000                  

เงินลงทุนในบริษทัร่วม 8 78,276,313            81,675,096            9,520,000               9,520,000               

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ - สุทธิ 9 1,409,785,043       1,439,907,964       1,322,323,528        1,295,123,700        

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน - สุทธิ 10 16,573,057            18,281,592            16,573,057             17,724,970             

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 11 41,817,853            44,203,224            33,538,928             32,654,699             

ค่าหนา้ดิน 12 37,487,110            39,157,644            - - 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 19,073,462            18,491,785            12,533,509             10,192,981             

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 1,603,012,838       1,641,717,305       1,394,589,022        1,365,316,350        

รวมสินทรัพย์ 1,868,371,661       1,889,834,537       1,650,136,347        1,611,163,919        

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในหนา้ 20 ถึง 67 เป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บริษทั โอเอชทีแอล จ ากดั (มหาชน)

งบแสดงฐานะการเงนิ

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561

กรรมการ _____________________________________      กรรมการ  _______________________________________

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
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พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท
หนีสิ้นและส่วนของเจ้าของ

หนีสิ้นหมุนเวยีน

เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 14 70,000,000            70,000,000            70,000,000             70,000,000             
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน 13 306,406,997          349,487,660          314,676,758           346,482,744           
ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย 29,431,662            27,369,971            29,431,662             27,369,971             
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 20,456,942            23,838,176            20,430,127             21,558,672             

รวมหนีสิ้นหมุนเวยีน 426,295,601          470,695,807          434,538,547           465,411,387           

หนีสิ้นไม่หมุนเวยีน

เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 15 350,000,000          350,000,000          350,000,000           350,000,000           
ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 16 132,793,183          138,869,284          149,141,183           134,692,528           
ค่าเช่าท่ีดินคา้งจ่าย 12 147,198,076          139,535,582          - - 
หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน 24,248,398            26,604,788            24,000,663             26,314,410             

รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวยีน 654,239,657          655,009,654          523,141,846           511,006,938           

รวมหนีสิ้น 1,080,535,258       1,125,705,461       957,680,393           976,418,325           

ส่วนของเจ้าของ

ทุนเรือนหุ้น
ทุนจดทะเบียน

หุ้นสามญั จ  านวน 15,097,800 หุ้น 
 มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 10 บาท 17 150,978,000          150,978,000          150,978,000           150,978,000           

ทุนท่ีออกและช าระแลว้
หุ้นสามญั จ  านวน 15,097,800 หุ้น 
   มูลค่าท่ีไดรั้บช าระแลว้หุ้นละ 10 บาท 17 150,978,000          150,978,000          150,978,000           150,978,000           

ก  าไรสะสม
จดัสรรแลว้

ทุนส ารองตามกฎหมาย 18 16,000,000            16,000,000            16,000,000             16,000,000             
ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 620,858,403          597,151,076          525,477,954           467,767,594           

รวมส่วนของเจ้าของ 787,836,403          764,129,076          692,455,954           634,745,594           

รวมหนีสิ้นและส่วนของเจ้าของ 1,868,371,661       1,889,834,537       1,650,136,347        1,611,163,919        

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในหนา้ 20 ถึง 67 เป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บริษทั โอเอชทีแอล จ ากดั (มหาชน)

งบแสดงฐานะการเงนิ (ต่อ)

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561
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งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

รายไดจ้ากการประกอบกิจการโรงแรม 19 2,205,345,848      2,129,072,320      2,082,969,638      1,924,567,014      
ตน้ทุนขายและบริการ (1,216,118,622)     (1,206,629,005)     (1,137,764,078)     (1,071,374,508)     

ก าไรขั้นต้น 989,227,226         922,443,315         945,205,560         853,192,506         
รายไดอ่ื้น 20 3,646,803             4,846,954             64,941,420           30,853,647           
ค่าใชจ่้ายในการขาย (97,734,113)         (92,824,406)         (97,502,920)         (92,373,689)         
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร (596,610,924)       (576,679,747)       (555,809,825)       (496,726,107)       
ตน้ทุนทางการเงิน - ดอกเบ้ียจ่าย (8,794,722)           (14,946,973)         (9,005,315)           (14,946,973)         
ส่วนแบ่งก าไรจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม 8 ก) 27,541,217           25,668,178           - - 

ก าไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษเีงนิได้ 317,275,487         268,507,321         347,828,920         279,999,384         
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได้ 22 (57,540,960)         (52,558,534)         (54,271,360)         (51,129,241)         

ก าไรส าหรับปี 259,734,527         215,948,787         293,557,560         228,870,143         

ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอืน่ 

รายการท่ีจะไม่จดัประเภทรายการใหม่ไปยงั
ก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั
ก าไร (ขาดทุน) จากการวดัมูลค่าใหม่ของภาระผกูพนั

ผลประโยชน์พนกังาน 16 7,125,000             (9,748,000)           7,125,000             (9,748,000)           
ภาษีเงินไดข้องรายการท่ีจะไม่จดัประเภทรายการใหม่ 11 (1,425,000)           1,949,600             (1,425,000)           1,949,600             

ก  าไร (ขาดทุน) เบด็เสร็จอ่ืนส าหรับปี - สุทธิจากภาษี 5,700,000             (7,798,400)           5,700,000             (7,798,400)           

ก าไรเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี 265,434,527         208,150,387         299,257,560         221,071,743         

การแบ่งปันก าไร

ส่วนท่ีเป็นของผูเ้ป็นเจา้ของของบริษทัใหญ่ 259,734,527         215,948,787         293,557,560         228,870,143         
ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม - - - - 

259,734,527         215,948,787         293,557,560         228,870,143         

การแบ่งปันก าไรเบ็ดเสร็จรวม

ส่วนท่ีเป็นของผูเ้ป็นเจา้ของของบริษทัใหญ่ 265,434,527         208,150,387         299,257,560         221,071,743         
ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม - - - - 

265,434,527         208,150,387         299,257,560         221,071,743         

ก าไรต่อหุ้น

ก าไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐาน 23 17.20                   14.30                   19.44                   15.16                   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในหนา้ 20 ถึง 67 เป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บริษทั โอเอชทีแอล จ ากดั (มหาชน)

งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561
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ทุนที่ออกและ จัดสรรแล้ว - รวมส่วน

ช าระแล้ว ทุนส ารองตามกฎหมาย ยงัไม่ได้จัดสรร ของเจ้าของ

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

ยอดคงเหลอืต้นปี ณ วนัที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2560 150,978,000     16,000,000 570,161,089       737,139,089      

การเปลีย่นแปลงในส่วนของเจ้าของส าหรับปี

ก าไรเบด็เสร็จรวมส าหรับปี - - 208,150,387       208,150,387      

เงินปันผลจ่าย 25 - - (181,160,400)      (181,160,400)     

ยอดคงเหลอืปลายปี ณ วนัที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 150,978,000     16,000,000 597,151,076       764,129,076      

ยอดคงเหลอืต้นปี ณ วนัที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2561 150,978,000     16,000,000 597,151,076       764,129,076      

การเปลีย่นแปลงในส่วนของเจ้าของส าหรับปี

ก าไรเบด็เสร็จรวมส าหรับปี - - 265,434,527       265,434,527      

เงินปันผลจ่าย 25 - - (241,727,200)      (241,727,200)     

ยอดคงเหลอืปลายปี ณ วนัที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561 150,978,000     16,000,000 620,858,403       787,836,403      

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในหนา้ 20 ถึง 67 เป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

ก าไรสะสม

งบการเงนิรวม 

บริษทั โอเอชทีแอล จ ากดั (มหาชน)

งบแสดงการเปลีย่นแปลงส่วนของเจ้าของ

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561
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ทุนที่ออกและ จัดสรรแล้ว - รวมส่วน

ช าระแล้ว ทุนส ารองตามกฎหมาย ยงัไม่ได้จัดสรร ของเจ้าของ

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

ยอดคงเหลอืต้นปี ณ วนัที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2560 150,978,000     16,000,000                      427,856,251       594,834,251        

การเปลีย่นแปลงในส่วนของเจ้าของส าหรับปี

ก าไรเบด็เสร็จรวมส าหรับปี -                       -                                      221,071,743       221,071,743        

เงินปันผลจ่าย 25 -                       -                                      (181,160,400)      (181,160,400)       

ยอดคงเหลอืปลายปี ณ วนัที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 150,978,000     16,000,000                      467,767,594       634,745,594        

ยอดคงเหลอืต้นปี ณ วนัที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2561 150,978,000     16,000,000                      467,767,594       634,745,594        

การเปลีย่นแปลงในส่วนของเจ้าของส าหรับปี

ก าไรเบด็เสร็จรวมส าหรับปี -                       -                                      299,257,560       299,257,560        

เงินปันผลจ่าย 25 -                       -                                      (241,547,200)      (241,547,200)       

ยอดคงเหลอืปลายปี ณ วนัที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561 150,978,000     16,000,000                      525,477,954       692,455,954        

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในหนา้ 20 ถึง 67 เป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

ก าไรสะสม

บริษทั โอเอชทีแอล จ ากดั (มหาชน)

งบแสดงการเปลีย่นแปลงส่วนของเจ้าของ (ต่อ)

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561
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งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท
กระแสเงนิสดจากกจิกรรมด าเนินงาน
ก าไรก่อนค่าใชจ่้ายภาษีเงินได้ 317,275,487     268,507,321     347,828,920     279,999,384     
รายการปรับปรุง

โอนเคร่ืองใชใ้นโรงแรมเป็นตน้ทุนของการประกอบ
กิจการโรงแรม 9 -                       196,252           -                       196,252           

ค่าเส่ือมราคาของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 9 245,710,541     266,779,503     228,645,044     239,903,687     
ค่าตดัจ าหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 10 6,654,711        8,022,586        6,546,950        7,772,494        
ค่าตดัจ าหน่ายค่าหนา้ดิน 12 1,670,534        1,671,178        -                       -                       
ขาดทุนจากการจ าหน่ายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 167,909           1,375,615        226,935           (1,494)              
ขาดทุนจากการตดัจ าหน่ายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 9 311,190           21,465             311,190           4                      
ขาดทุนจากการจ าหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 10 -                       1                      -                       1                      
หน้ีสงสยัจะสูญส าหรับลูกหน้ีการคา้ -                       843,683           -                       843,683           
หน้ีสงสยัจะสูญส าหรับลูกหน้ีบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั -                       -                       645,389           1,399,530        
ส่วนแบ่งก าไรจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม 8 ก) (27,541,217)     (25,668,178)     -                       -                       
เงินปันผลรับ 20 -                       -                       (60,760,000)     (25,480,000)     
ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์พนกังาน 16 13,697,869      12,280,820      16,107,152      11,448,918      
ดอกเบ้ียรับ 20 (691,623)          (644,563)          (1,236,291)       (1,186,347)       
ตน้ทุนทางการเงิน - ดอกเบ้ียจ่าย 8,794,722        14,946,973      9,005,315        14,946,973      

การเปลีย่นแปลงของสินทรัพย์และหนีสิ้นด าเนินงาน
- ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 9,039,660        (33,827,895)     26,062,102      (54,524,494)     
- สินคา้คงเหลือ (1,870,845)       3,246,971        (1,589,441)       4,357,633        
- สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 9,726,365        (5,520,309)       (1,687,239)       439,224           
- สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน (581,677)          7,634,558        (2,340,528)       1,412,010        
- เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน (56,747,049)     33,661,799      (52,125,536)     52,631,779      
- ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 16 (12,648,970)     (9,072,390)       (11,732,580)     (9,072,390)       
- ค่าเช่าท่ีดินคา้งจ่าย 7,662,494        8,461,095        -                       -                       
- หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน (3,381,234)       (5,485,235)       (1,128,545)       (6,438,810)       
- หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน (2,356,390)       (113,045)          (2,313,747)       (113,043)          

เงินสดไดม้าจากกิจกรรมด าเนินงาน 514,892,477     547,318,205     500,465,090     518,534,994     

การรับดอกเบ้ีย 691,623           644,563           686,878           636,934           
การจ่ายดอกเบ้ีย (8,728,340)       (15,930,175)     (8,938,933)       (15,930,175)     
การจ่ายภาษีเงินได้ (56,047,228)     (40,769,703)     (54,518,898)     (37,910,211)     

เงินสดสุทธิไดม้าจากกิจกรรมด าเนินงาน 450,808,532     491,262,890     437,694,137     465,331,542     

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในหนา้ 20 ถึง 67 เป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บริษทั โอเอชทีแอล จ ากดั (มหาชน)
งบกระแสเงนิสด

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561
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งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมลงทุน

ส่ิงตอบแทนท่ีจ่ายจากการรับโอนธุรกิจจากบริษทัยอ่ย 31 - - (31,999,365) -

เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ือท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ (203,969,799)   (109,661,009)   (196,822,441)   (76,494,712)     

เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ือสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 10 (4,946,176)       (1,406,192)       (4,905,580)       (1,299,082)       

เงินสดรับจากการจ าหน่ายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 1,503,084        1,393,618        1,441,775        1,219,412        

เงินปันผลรับจากบริษทัยอ่ย 8 ง), 20 -                       -                       29,820,000      -                       

เงินปันผลรับจากบริษทัร่วม 8 ก), 20 30,940,000      25,480,000      30,940,000      25,480,000      

เงินสดสุทธิใชไ้ปในกิจกรรมลงทุน (176,472,891)   (84,193,583)     (171,525,611)   (51,094,382)     

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมจัดหาเงนิ

เงินสดรับจากเงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 14 120,000,000     310,000,000     120,000,000     310,000,000     

เงินสดรับจากเงินกูย้มืระยะสั้นจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 24 ง) -                       -                       49,019,735      -                       

เงินสดจ่ายช าระคืนเงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 14 (120,000,000)   (570,000,000)   (120,000,000)   (570,000,000)   

เงินสดจ่ายช าระคืนเงินกูย้มืระยะสั้นจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 24 ง) -                       -                       (49,019,735)     -                       

เงินสดจ่ายช าระคืนเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 15 -                       (70,000,000)     -                       (70,000,000)     

เงินปันผลจ่ายให้แก่ผูถื้อหุ้น 25 (241,727,200)   (181,160,400)   (241,547,200)   (181,160,400)   

เงินสดสุทธิใชไ้ปในกิจกรรมจดัหาเงิน (241,727,200)   (511,160,400)   (241,547,200)   (511,160,400)   

เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสดเพิม่ขึน้ (ลดลง) สุทธิ 32,608,441      (104,091,093)   24,621,326      (96,923,240)     

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - ยอดคงเหลือตน้ปี 81,796,442      185,887,535     68,100,464      165,023,704     

เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด - ยอดคงเหลอืปลายปี 6 114,404,883     81,796,442      92,721,790      68,100,464      

รายการที่ไม่ใช่เงนิสด

รายการท่ีไม่ใช่เงินสดท่ีมีสาระส าคญัส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 และ พ.ศ. 2560 มีดงัน้ี

เจา้หน้ีอ่ืนท่ีเกิดจากการซ้ือท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 30,578,271      16,978,267      30,578,271      15,847,907      

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในหนา้ 20 ถึง 67 เป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บริษทั โอเอชทีแอล จ ากดั (มหาชน)

งบกระแสเงนิสด (ต่อ)

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561
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บริษทั โอเอชทีแอล จ ำกดั (มหำชน) 

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิรวมและงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2561 

 
 
1 ข้อมูลทั่วไป 

 
บริษทั โอเอชทีแอล จ ำกดั (มหำชน) (“บริษทั”) เป็นบริษทัมหำชน ซ่ึงจดัตั้งข้ึนในประเทศไทย และมีท่ีอยูข่องบริษทัตำมท่ีไดจ้ดทะเบียนดงัน้ี 
 
48 ตรอกโอเรียนเตล็ ซอยบูรพำ ถนนเจริญกรุง แขวงบำงรัก เขตบำงรัก กรุงเทพมหำนคร 
 
บริษทัเป็นบริษทัจดทะเบียนในตลำดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทยเม่ือปี พ.ศ. 2531 เพ่ือวตัถุประสงค์ในกำรรำยงำนข้อมูล จึงรวมเรียกบริษัท 
และบริษทัยอ่ยวำ่ “กลุ่มกิจกำร” 
 
กลุ่มกิจกำรประกอบกิจกำรในประเทศไทย โดยด ำเนินธุรกิจหลกัคือ กิจกำรโรงแรม และภตัตำคำร 
 
งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรไดรั้บอนุมติัจำกคณะกรรมกำรบริษทัเม่ือวนัท่ี 24 มกรำคม พ.ศ. 2562 
 

2 นโยบำยกำรบัญชี 
 
นโยบำยกำรบญัชีท่ีส ำคญัซ่ึงใชใ้นกำรจดัท ำงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรมีดงัต่อไปน้ี 
 
2.1 เกณฑ์กำรจัดท ำงบกำรเงนิ 

 
งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรได้จดัท ำข้ึนตำมหลกักำรบญัชีท่ีรับรองทัว่ไปภำยใต้พระรำชบญัญติักำรบญัชี พ.ศ. 2543  
ซ่ึงหมำยถึงมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีออกภำยใตพ้ระรำชบญัญติัวิชำชีพบญัชี พ.ศ. 2547 และขอ้ก ำหนดของคณะกรรมกำรก ำกบั
หลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ว่ำด้วยกำรจัดท ำและน ำเสนอรำยงำนทำงกำรเ งินภำยใต้พระรำชบัญญัติหลักทรัพย์และ 
ตลำดหลกัทรัพย ์
 
งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรไดจ้ดัท ำข้ึนโดยใชเ้กณฑร์ำคำทุนเดิมในกำรวดัมูลค่ำขององคป์ระกอบของงบกำรเงิน 
 
กำรจดัท ำงบกำรเงินให้สอดคลอ้งกบัหลกักำรบญัชีท่ีรับรองทัว่ไปในประเทศไทย ก ำหนดให้ใชป้ระมำณกำรทำงบญัชีท่ีส ำคญัและกำรใช้
ดุลยพินิจของผูบ้ริหำรซ่ึงจดัท ำข้ึนตำมกระบวนกำรในกำรน ำนโยบำยกำรบญัชีของกลุ่มกิจกำรไปถือปฏิบติั และตอ้งเปิดเผยเร่ืองกำรใช้
ดุลยพินิจของผูบ้ริหำร หรือควำมซบัซอ้น หรือเก่ียวกบัขอ้สมมติฐำนและประมำณกำรท่ีมีนยัส ำคญัต่องบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะ
กิจกำรในหมำยเหตุ 4 
 
งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรฉบบัภำษำองักฤษจดัท ำข้ึนจำกงบกำรเงินตำมกฎหมำยท่ีเป็นภำษำไทย ในกรณีท่ีมีเน้ือควำม
ขดัแยง้หรือมีกำรตีควำมในสองภำษำแตกต่ำงกนั ให้ใชง้บกำรเงินตำมกฎหมำยฉบบัภำษำไทยเป็นหลกั 
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2 นโยบำยกำรบัญชี (ต่อ) 
 

2.2 มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิที่มีกำรปรับปรุงและกำรตีควำมมำตรฐำนที่เกีย่วข้อง 
 

2.2.1 มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีมีกำรปรับปรุง และกำรตีควำมมำตรฐำนท่ีเก่ียวขอ้ง ซ่ึงมีผลบงัคบัใช ้ณ วนัท่ี 1 มกรำคม พ.ศ. 
2561 และเก่ียวขอ้งกบักลุ่มกิจกำร มีดงัต่อไปน้ี 
 
มำตรฐำนกำรบญัชีฉบบัท่ี 7 (ปรับปรุง 2560) เร่ือง งบกระแสเงินสด 
มำตรฐำนกำรบญัชีฉบบัท่ี 12 (ปรับปรุง 2560) เร่ือง ภำษีเงินได ้
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัท่ี 12 (ปรับปรุง 2560) เร่ือง กำรเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกบัส่วนไดเ้สียในกิจกำรอ่ืน 

 
มำตรฐำนกำรบญัชีฉบบัท่ี 7 (ปรับปรุง 2560) ไดมี้กำรปรับปรุงกำรเปิดเผยขอ้มูลเพ่ิมเติมเก่ียวกบักำรเปล่ียนแปลงในหน้ีสินของกิจกำร
ท่ีเกิดข้ึนจำกกิจกรรมจดัหำเงินทั้งท่ีเป็นรำยกำรท่ีเป็นเงินสดและรำยกำรท่ีไม่ใช่เงินสด 
 
มำตรฐำนกำรบญัชีฉบบัท่ี 12 (ปรับปรุง 2560) ได้มีกำรอธิบำยให้ชัดเจนในเร่ืองวิธีกำรบญัชีส ำหรับภำษีเงินได้รอตดับญัชีกรณี 
มีสินทรัพยท่ี์วดัมูลค่ำดว้ยมูลค่ำยติุธรรมท่ีมีจ  ำนวนต ่ำกว่ำมูลค่ำฐำนภำษีของสินทรัพย ์ในเร่ืองดงัต่อไปน้ี 
 
 กรณีสินทรัพยท่ี์วดัด้วยมูลค่ำยุติธรรมมีมูลค่ำต  ่ำกว่ำฐำนภำษีของสินทรัพยน์ั้น ณ วนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน จะถือว่ำ 

มีผลแตกต่ำงชัว่ครำวท่ีใชห้กัภำษีเกิดข้ึน 
 ในกำรประมำณกำรก ำไรทำงภำษีในอนำคต กิจกำรสำมำรถสันนิษฐำนว่ำจะได้รับประโยชน์จำกสินทรัพยใ์นมูลค่ำท่ีสูงกว่ำ

มูลค่ำตำมบญัชีได ้ 
 ในกรณีท่ีกฎหมำยภำษีอำกรมีข้อจ ำกัดเก่ียวกับแหล่งท่ีมำของก ำไรทำงภำษี ท่ีสำมำรถใช้ประโยชน์สินทรัพยภ์ำษีเงินได้ 

รอตดับญัชีไดเ้ฉพำะในประเภทท่ีก ำหนด กำรพิจำรณำกำรจะไดใ้ช้ประโยชน์ของสินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อตดับญัชีจะตอ้งน ำไป
ประเมินรวมกนักบัสินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อตดับญัชีท่ีเป็นประเภทเดียวกนัเท่ำนั้น 

 ในกำรประมำณก ำไรทำงภำษีในอนำคตจะไม่รวมจ ำนวนท่ีใช้หักภำษีท่ีเกิดจำกกำรกลบัรำยกำรของผลแตกต่ำงชัว่ครำวท่ีใชห้กั
ภำษีนั้น  

 
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัท่ี 12 (ปรับปรุง 2560) ไดมี้กำรอธิบำยให้ชดัเจนว่ำกำรเปิดเผยตำมขอ้ก ำหนดของมำตรฐำนกำร
รำยงำนทำงกำรเงินฉบบัน้ี ให้ถือปฏิบติักบัส่วนไดเ้สียท่ีถูกจดัประเภทเป็นสินทรัพยท่ี์ถือไวเ้พ่ือขำย ตำมขอบเขตของมำตรฐำนกำร
รำยงำนทำงกำรเงินฉบบัท่ี 5 (ปรับปรุง 2560) ยกเวน้กำรเปิดเผยขอ้มูลทำงกำรเงินโดยสรุป 

 
มำตรฐำนท่ีปรับปรุงใหม่ดงักล่ำวขำ้งตน้ไม่มีผลกระทบท่ีมีนยัส ำคญัต่อกลุ่มกิจกำร  
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2 นโยบำยกำรบัญชี (ต่อ) 
 
2.2 มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิที่มีกำรปรับปรุงและกำรตีควำมมำตรฐำนที่เกีย่วข้อง (ต่อ) 

 
2.2.2 มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินและกำรตีควำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัใหม่ท่ีมีกำรประกำศแล้ว แต่ยงัไม่มี 

ผลบงัคบัใช ้
 
สภำวิชำชีพบญัชีไดป้ระกำศมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 15 เร่ือง รำยไดจ้ำกสัญญำท่ีท ำกบัลูกคำ้ ซ่ึงจะมีผลบงัคบัใชส้ ำหรับ
รอบระยะเวลำบญัชีท่ีเร่ิมตน้ในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกรำคม พ.ศ. 2562 กลุ่มกิจกำรไม่ไดน้ ำมำตรฐำนท่ีปรับปรุงใหม่ดงักล่ำวมำถือ
ปฏิบติัก่อนวนับงัคบัใช ้
 
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 15 เร่ือง รำยได้จำกสัญญำท่ีท ำกบัลูกคำ้ ใช้แทนมำตรฐำนกำรบญัชีและกำรตีควำม
มำตรฐำนบญัชีดงัต่อไปน้ี 
 
มำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 11 (ปรับปรุง 2560) เร่ือง สญัญำก่อสร้ำง 
มำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 18 (ปรับปรุง 2560) เร่ือง รำยได ้
กำรตีควำมมำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 31 (ปรับปรุง 2560) เร่ือง รำยได-้รำยกำรแลกเปล่ียนเก่ียวกบับริกำรโฆษณำ 
กำรตีควำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 13  
   (ปรับปรุง 2560) 

เร่ือง โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกคำ้ 

กำรตีควำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 15  
   (ปรับปรุง 2560) 

เร่ือง สญัญำส ำหรับกำรก่อสร้ำงอสงัหำริมทรัพย ์

กำรตีควำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 18  
   (ปรับปรุง 2560) 

เร่ือง กำรโอนสินทรัพยจ์ำกลูกคำ้ 

 
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัใหม่น้ีอำ้งอิงหลกักำรว่ำ รำยไดจ้ะรับรู้เม่ือกำรควบคุมในสินคำ้หรือบริกำรไดโ้อนไปยงั
ลูกคำ้ ซ่ึงแนวคิดของกำรควบคุมไดน้ ำมำใชแ้ทนแนวคิดของควำมเส่ียงและผลตอบแทนท่ีใชอ้ยูเ่ดิม 
 
กำรรับรู้รำยไดต้อ้งปฏิบติัตำมหลกักำรส ำคญั 5 ขั้นตอน ดงัต่อไปน้ี 
 
1) ระบุสญัญำท่ีท ำกบัลูกคำ้ 
2) ระบุแต่ละภำระท่ีตอ้งปฏิบติัในสญัญำ 
3) ก ำหนดรำคำของรำยกำรในสญัญำ 
4) ปันส่วนรำคำของรำยกำรให้กบัแต่ภำระท่ีตอ้งปฏิบติั และ 
5) รับรู้รำยไดข้ณะท่ีกิจกำรเสร็จส้ินกำรปฏิบติัตำมแต่ละภำระท่ีตอ้งปฏิบติั 
 
กิจกำรมีทำงเลือกในกำรปรับใชม้ำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัน้ีโดยกำรปรับปรุงยอ้นหลงัตำมมำตรฐำนกำรบญัชีฉบบัท่ี 
8 เร่ือง นโยบำยกำรบญัชี กำรเปล่ียนแปลงประมำณกำรทำงบญัชีและขอ้ผิดพลำดโดยมีขอ้อนุโลม หรือปรับปรุงโดยรับรู้ผลกระทบ
สะสมย้อนหลัง  กับก ำไรสะสม  ณ วันต้นงวดของรอบระยะ เวลำรำย งำน ท่ี เ ร่ิ มต้นใช้ม ำตรฐำนก ำรร ำย ง ำน 
ทำงกำรเงินฉบบัน้ีประกอบกบักำรเปิดเผยขอ้มูลเพ่ิมเติม กลุ่มกิจกำรจะน ำมำตรฐำนฉบบัน้ีมำใชส้ ำหรับงบกำรเงินรอบระยะเวลำ
บัญ ชี ท่ี เ ร่ิ มต้นในวัน ท่ี  1 มกรำคม  พ .ศ .  2562 ผู ้บ ริหำรของก ลุ่ม กิ จกำรได้ประ เ มินและ พิจำรณำว่ ำมำตรฐ ำน 
ท่ีปรับปรุงใหม่ดงักล่ำวขำ้งตน้ไม่มีผลกระทบท่ีมีนยัส ำคญัต่อกลุ่มกิจกำร 
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2 นโยบำยกำรบัญชี (ต่อ) 
 
2.2 มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิที่มีกำรปรับปรุงและกำรตีควำมมำตรฐำนที่เกีย่วข้อง (ต่อ) 

 
2.2.3 มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัท่ีมีกำรปรับปรุง ซ่ึงจะมีผลบงัคบัใชส้ ำหรับรอบระยะเวลำบญัชีท่ีเร่ิมตน้ในหรือหลงัวนัท่ี 1 

มกรำคม พ.ศ. 2562 ท่ีมีเก่ียวขอ้งกบักลุ่มกิจกำร กลุ่มกิจกำรไม่ไดน้ ำมำถือปฏิบติัก่อนวนับงัคบัใช ้
 
มำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 28 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง เงินลงทุนในบริษทัร่วมและกำรร่วมคำ้ 

 
มำตรฐำนกำรบญัชีฉบบัท่ี 28 ได้มีกำรอธิบำยให้ชัดเจนว่ำกิจกำรร่วมลงทุน กองทุนรวม กองทรัสต์ และกิจกำรท่ีมีลกัษณะ
คลำ้ยคลึงกนัท่ีสำมำรถเลือกวิธีกำรวดัมูลค่ำเงินลงทุนในบริษทัร่วมหรือกำรร่วมคำ้ดว้ยวิธีมูลค่ำยติุธรรมผ่ำนก ำไรหรือขำดทุน โดย
กิจกำรตอ้งเลือกวิธีกำรน้ีในแต่ละบริษทัร่วมหรือกำรร่วมคำ้ ณ วนัท่ีรับรู้รำยกำรคร้ังแรกของบริษทัร่วมและกำรร่วมคำ้ 
 
ผูบ้ริหำรของกลุ่มกิจกำรไดป้ระเมินและพิจำรณำว่ำมำตรฐำนท่ีปรับปรุงใหม่ดงักล่ำวขำ้งตน้ไม่มีผลกระทบท่ีมีนยัส ำคญัต่อกลุ่ม
กิจกำร 
 

2.2.4 กลุ่มมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีเก่ียวขอ้งกบัเคร่ืองมือทำงกำรเงินท่ีจะมีผลบงัคบัใชส้ ำหรับรอบระยะเวลำบญัชีท่ีเร่ิมตน้ใน
หรือหลงัวนัท่ี 1 มกรำคม พ.ศ. 2563 ประกอบดว้ยมำตรฐำนกำรบญัชีและมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินดงัต่อไปน้ี มำตรฐำน
กำรรำยงำนทำงกำรเงินกลุ่มน้ีสำมำรถน ำมำใช้ก่อนวนัท่ีมีผลบงัคบัใช้เฉพำะส ำหรับรอบระยะเวลำท่ีเร่ิมในหรือหลังวนัท่ี 1 
มกรำคม พ.ศ. 2562 
 
มำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 32 เร่ือง กำรแสดงรำยกำรเคร่ืองมือทำงกำรเงิน 
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 7 เร่ือง กำรเปิดเผยขอ้มูลเคร่ืองมือทำงกำรเงิน 
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 9 เร่ือง เคร่ืองมือทำงกำรเงิน 
กำรตีควำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 16 เร่ือง กำรป้องกนัควำมเส่ียงของเงินลงทุนสุทธิในหน่วยงำน 

   ต่ำงประเทศ 
กำรตีควำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 19 เร่ือง กำรช ำระหน้ีสินทำงกำรเงินดว้ยตรำสำรทุน 

 
กลุ่มมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินใหม่ดงักล่ำวขำ้งตน้ จะน ำมำใชแ้ทนและยกเลิกมำตรฐำนกำรบญัชีดงัต่อไปน้ี 
 
มำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 101 เร่ือง หน้ีสงสยัจะสูญและหน้ีสูญ 
มำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 103 เร่ือง กำรเปิดเผยขอ้มูลในงบกำรเงินของธนำคำรและสถำบนักำรเงินท่ีคลำ้ยคลึงกนั 
มำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 104 เร่ือง กำรบญัชีส ำหรับกำรปรับโครงสร้ำงหน้ีท่ีมีปัญหำ 
มำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 105 เร่ือง กำรบญัชีส ำหรับเงินลงทุนในตรำสำรหน้ีและตรำสำรทุน 
มำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 106 เร่ือง กำรบญัชีส ำหรับกิจกำรท่ีด ำเนินธุรกิจเฉพำะดำ้นกำรลงทุน 
มำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 107 เร่ือง กำรแสดงรำยกำรและกำรเปิดเผยขอ้มูลส ำหรับเคร่ืองมือทำงกำรเงิน 

 
มำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 32 เร่ือง กำรแสดงรำยกำรเคร่ืองมือทำงกำรเงิน ก ำหนดหลกักำรเก่ียวกบักำรแสดงรำยกำรเคร่ืองมือทำง
กำรเงินเป็นหน้ีสินหรือส่วนของเจำ้ของ และกำรหกักลบสินทรัพยท์ำงกำรเงินกบัหน้ีสินทำงกำรเงิน มำตรฐำนกำรบญัชีฉบบัน้ีใช้
กบักำรจดัประเภทเคร่ืองมือทำงกำรเงินในมุมของผูอ้อกเคร่ืองมือทำงกำรเงินเพ่ือจดัเป็นสินทรัพยท์ำงกำรเงิน หน้ีสินทำงกำรเงิน 
และตรำสำรทุน  รวมถึ งก ำรจัดประ เภทดอกเ บ้ี ย  เ งินปันผล  ผลก ำไรและขำดทุน ท่ี เ ก่ี ยวข้อง  และสถำนกำรณ์ 
ท่ีท  ำให้สินทรัพยท์ำงกำรเงินและหน้ีสินทำงกำรเงินตอ้งหกักลบกนั 
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2 นโยบำยกำรบัญชี (ต่อ) 
 

2.2 มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิที่มีกำรปรับปรุงและกำรตีควำมมำตรฐำนที่เกีย่วข้อง (ต่อ) 
 

2.2.4 กลุ่มมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีเก่ียวข้องกับเคร่ืองมือทำงกำรเงินท่ีจะมีผลบังคบัใช้ส ำหรับรอบระยะเวลำบญัชี 
ท่ีเร่ิมตน้ในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกรำคม พ.ศ. 2563 ประกอบดว้ยมำตรฐำนกำรบญัชีและมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินดงัต่อไปน้ี 
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินกลุ่มน้ีสำมำรถน ำมำใช้ก่อนวนัท่ีมีผลบงัคบัใช้เฉพำะส ำหรับรอบระยะเวลำท่ีเร่ิมในหรือหลงั
วนัท่ี 1 มกรำคม พ.ศ. 2562 (ต่อ) 
 

มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 7 เร่ือง กำรเปิดเผยขอ้มูลเคร่ืองมือทำงกำรเงิน ก ำหนดให้กิจกำรตอ้งเปิดเผยขอ้มูลเพ่ือให้
ผูใ้ช้งบกำรเงินสำมำรถประเมินเก่ียวกบัควำมมีนัยส ำคญัของเคร่ืองมือทำงกำรเงินท่ีมีต่อฐำนะกำรเงินและผลกำรด ำเนินของ
กิจกำร และลกัษณะและระดบัของควำมเส่ียงท่ีเกิดข้ึนจำกเคร่ืองมือทำงกำรเงินท่ีกิจกำรเปิดรับระหว่ำงรอบระยะเวลำรำยงำนและ 
ณ วนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน รวมทั้งแนวทำงกำรบริหำรควำมเส่ียงดงักล่ำว 
 

มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 9 เร่ือง เคร่ืองมือทำงกำรเงิน กล่ำวถึงกำรจดัประเภทรำยกำร กำรวดัมูลค่ำ กำร 
ตดัรำยกำรสินทรัพยท์ำงกำรเงินและหน้ีสินทำงกำรเงิน กำรค ำนวณกำรด้อยค่ำของสินทรัพยท์ำงกำรเงิน และกำรบญัชีป้องกนั
ควำมเส่ียง ดงัต่อไปน้ี 
 

- กำรจดัประเภทรำยกำรและกำรวดัมูลค่ำ 
- กำรจดัประเภทรำยกำรและกำรวดัมูลค่ำสินทรัพยท์ำงกำรเงินประเภทตรำสำรหน้ีแบ่งออกเป็นสำมประเภท ไดแ้ก่ 

รำคำทุนตดัจ ำหน่ำย มูลค่ำยติุธรรมผ่ำนก ำไรหรือขำดทุน มูลค่ำยติุธรรมผ่ำนก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน โดยข้ึนอยูก่บั
โมเดลธุรกิจของกิจกำรในกำรจดักำรสินทรัพยท์ำงกำรเงินและลกัษณะของกระแสเงินสดตำมสัญญำของสินทรัพยท์ำง
กำรเงินนั้น 

- กำรจดัประเภทรำยกำรและกำรวดัมูลค่ำสินทรัพยท์ำงกำรเงินประเภทตรำสำรทุน ตอ้งวดัมูลค่ำดว้ยมูลค่ำยติุธรรมผ่ำน
ก ำไรหรือขำดทุน โดยกิจกำรสำมำรถเลือกรับรู้สินทรัพยท์ำงกำรเงินประเภทตรำสำรทุนดว้ยมูลค่ำยติุธรรมผ่ำนก ำไร
ขำดทุนเบด็เสร็จอ่ืนโดยไม่สำมำรถโอนไปเป็นก ำไรหรือขำดทุนในภำยหลงั 

- หน้ีสินทำงกำรเงินจดัประเภทรำยกำรและวดัมูลค่ำดว้ยวิธีรำคำทุนตดัจ ำหน่ำย ยกเวน้หน้ีสินทำงกำรเงินท่ีตอ้งวดัมูลค่ำดว้ย
มูลค่ำยุติธรรมผ่ำนก ำไรหรือขำดทุน หรือกิจกำรเลือกวดัมูลค่ำด้วยมูลค่ำยุติธรรมผ่ำนก ำไรหรือขำดทุนเ ม่ือ 
เขำ้เง่ือนไขท่ีก ำหนด 

- ตรำสำรอนุพนัธ์จดัประเภทและวดัมูลค่ำดว้ยวิธีมูลค่ำยติุธรรมผำ่นก ำไรหรือขำดทุน 
 

- ขอ้ก ำหนดกำรดอ้ยค่ำกล่ำวถึงกำรบญัชีส ำหรับผลขำดทุนดำ้นเครดิตท่ีคำดว่ำจะเกิดข้ึนต่อ สินทรัพยท์ำงกำรเงินท่ีวดัมูลค่ำดว้ย
วิธีรำคำทุนตดัจ ำหน่ำย หรือสินทรัพยท์ำงกำรเงินประเภทตรำสำรหน้ีท่ีวดัมูลค่ำด้วยวิธีมูลค่ำยุติธรรมผ่ำนก ำไรขำดทุน
เบ็ดเสร็จอ่ืน ลูกหน้ีตำมสัญญำเช่ำ และสินทรัพยท่ี์เกิดจำกภำระผูกพนัวงเงินสินเช่ือและสัญญำค ้ำประกนัทำงกำรเงิน โดยไม่
จ  ำเป็นตอ้งรอให้เกิดเหตุกำรณ์ดำ้นเครดิตข้ึนก่อน กิจกำรตอ้งพิจำรณำกำรเปล่ียนแปลงในคุณภำพเครดิตของสินทรัพยท์ำง
กำร เ งิน เ ป็นสำมระดับ  ในแต่ละระดับจะก ำหนดวิ ธีกำรวัดค่ ำ เ ผ่ือกำรด้อยค่ ำและกำรค ำนวณวิ ธีดอก เ บ้ี ย 
ท่ีแทจ้ริงท่ีแตกต่ำงกนัไป โดยมีขอ้ยกเวน้ส ำหรับลูกหน้ีกำรคำ้หรือสินทรัพยท่ี์เกิดจำกสัญญำภำยใตม้ำตรฐำนกำรรำยงำน
ทำงกำรเงินฉบบัท่ี 15 ท่ีไม่มีองคป์ระกอบเก่ียวกบักำรจดัหำเงินท่ีมีนยัส ำคญั และลูกหน้ีตำมสญัญำเช่ำ จะใชวิ้ธีกำรอยำ่งง่ำย 
(simplified approach) ในกำรพิจำรณำค่ำเผ่ือกำรดอ้ยค่ำ 

 

- กำรบญัชีป้องกนัควำมเส่ียงมีวตัถุประสงคเ์พ่ือแสดงผลกระทบในงบกำรเงิน ซ่ึงเกิดจำกกิจกรรมกำรบริหำรควำมเส่ียงของ
กิจกำรท่ีใช้เคร่ืองมือทำงกำรเงินในกำรจดักำรฐำนะเปิดท่ีเกิดข้ึนจำกควำมเส่ียงนั้นๆ ซ่ึงอำจส่งผลกระทบต่อก ำไรหรือ
ขำดทุน (หรือก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน ในกรณีของเงินลงทุนในตรำสำรทุนท่ีกิจกำรเลือกแสดงกำรเปล่ียนแปลงมูลค่ำ
ยติุธรรมในก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จอ่ืน) วิธีกำรดงักล่ำวมีเป้ำหมำยในกำรแสดงถึงบริบทของเคร่ืองมือท่ีใช้ป้องกนัควำมเส่ียง
ภำยใตก้ำรบญัชีป้องกนัควำมเส่ียงเพ่ือให้เกิดควำมเขำ้ใจถึงวตัถุประสงคแ์ละผลกระทบท่ีเกิดข้ึน 
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2 นโยบำยกำรบัญชี (ต่อ) 
 
2.2 มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิที่มีกำรปรับปรุงและกำรตีควำมมำตรฐำนที่เกีย่วข้อง (ต่อ) 

 
2.2.4 กลุ่มมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีเก่ียวขอ้งกบัเคร่ืองมือทำงกำรเงิน ประกอบด้วยมำตรฐำนกำรบญัชีและมำตรฐำนกำร

รำยงำนทำงกำรเงินดงัต่อไปน้ี มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินกลุ่มน้ีสำมำรถน ำมำใชก่้อนวนัท่ีมีผลบงัคบัใชเ้ฉพำะส ำหรับรอบ
ระยะเวลำท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกรำคม พ.ศ. 2562 (ต่อ) 
 
กำรตีควำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 16 เร่ือง กำรป้องกนัควำมเส่ียงของเงินลงทุนสุทธิในหน่วยงำนต่ำงประเทศ 
ให้ควำมชัดเจนเก่ียวกบัวิธีกำรทำงบญัชีท่ีเก่ียวกบักำรป้องกนัควำมเส่ียงของเงินลงทุนสุทธิในหน่วยงำนต่ำงประเทศ โดยให้
แนวทำงในกำรระบุควำมเส่ียงของอตัรำแลกเปล่ียนเงินตรำต่ำงประเทศท่ีเขำ้เง่ือนไข ให้แนวทำงเก่ียวกบัเคร่ืองมือป้องกนัควำม
เส่ียงในกำรป้องกนัควำมเส่ียงของเงินลงทุนสุทธิในหน่วยงำนต่ำงประเทศ ว่ำสำมำรถถือโดยกิจกำรใดๆภำยในกลุ่มกิจกำรมิใช่
เฉพำะเพียงบริษทัใหญ่เท่ำนั้น และให้แนวทำงในกำรท่ีจะระบุมูลค่ำท่ีจะจดัประเภทรำยกำรใหม่จำกส่วนของเจำ้ของไปยงัก ำไร
หรือขำดทุนส ำหรับทั้งเคร่ืองมือป้องกนัควำมเส่ียงและรำยกำรท่ีมีกำรป้องกนัควำมเส่ียง 
 
กำรตีควำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 19 เร่ือง กำรช ำระหน้ีสินทำงกำรเงินดว้ยตรำสำรทุน ให้ขอ้ก ำหนดทำงบญัชี
ส ำหรับกรณีท่ีกิจกำรออกตรำสำรทุนให้แก่เจำ้หน้ีเพ่ือช ำระหน้ีสินทำงกำรเงินทั้งหมดหรือบำงส่วน กิจกำรตอ้งวดัมูลค่ำตรำสำร
ทุนท่ีออกให้แก่เจำ้หน้ีดว้ยมูลค่ำยติุธรรม กิจกำรตอ้งตดัรำยกำรหน้ีสินทำงกำรเงินทั้งหมดหรือบำงส่วนเม่ือเป็นไปตำมขอ้ก ำหนด
ของมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 9 ผลต่ำงระหว่ำงมูลค่ำตำมบญัชีของหน้ีสินทำงกำรเงิน (หรือบำงส่วนของหน้ีสิน
ทำงกำรเงิน) ท่ีช ำระและมูลค่ำยติุธรรมของตรำสำรทุนท่ีออกตอ้งรับรู้ในก ำไรหรือขำดทุน 
 
ผู ้บริหำรของกลุ่มกิจกำรอยู่ระหว่ำงกำรประเมินผลกระทบของกำรน ำมำตรฐำนกลุ่มเคร่ืองมือทำงกำรเงินฉบับเหล่ำน้ี 
มำใชเ้ป็นคร้ังแรก 
 

2.3 บัญชีกลุ่มกจิกำร - เงนิลงทุนในบริษทัย่อยและบริษทัร่วม 
 
บริษทัย่อย 
 
บริษทัย่อยหมำยถึงกิจกำร (ซ่ึงรวมถึงกิจกำรเฉพำะกิจ) ท่ีกลุ่มกิจกำรควบคุม กลุ่มกิจกำรควบคุมกิจกำรเม่ือกลุ่มกิจกำรมีกำรเปิดรับหรือ 
มีสิทธิในผลตอบแทนผนัแปรจำกกำรเก่ียวข้องกับผู ้ได้รับกำรลงทุนและมีควำมสำมำรถท ำให้เกิดผลกระทบต่อผลตอบแทนจำก 
กำรใช้อ  ำนำจเหนือผูไ้ด้รับกำรควบคุม กลุ่มกิจกำรรวมงบกำรเงินของบริษทัย่อยไวใ้นงบกำรเงินรวมตั้งแต่วนัท่ีกลุ่มกิจกำรมีอ ำนำจ 
ในกำรควบคุมบริษทัย่อย กลุ่มกิจกำรจะไม่น ำงบกำรเงินของบริษทัย่อยมำรวมไวใ้นงบกำรเงินรวมนบัจำกวนัท่ีกลุ่มกิจกำรสูญเสียอ ำนำจ
ควบคุม 
 
กิจกำรจะตดัรำยกำรบญัชีระหว่ำงกนั ยอดคงเหลือ และก ำไรท่ียงัไม่ไดเ้กิดข้ึนจริงระหวำ่งกนัในกลุ่มกิจกำร ขำดทุนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริงก็จะ
ตดัรำยกำรในท ำนองเดียวกนั เวน้แต่รำยกำรนั้นมีหลกัฐำนว่ำสินทรัพยท่ี์โอนระหว่ำงกนัเกิดกำรดอ้ยค่ำ นโยบำยกำรบญัชีของบริษทัยอ่ย
ไดถู้กปรับปรุงเพ่ือให้สอดคลอ้งกบันโยบำยกำรบญัชีของกลุ่มกิจกำร 
 
ในงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยจะบนัทึกบญัชีดว้ยรำคำทุนหกัค่ำเผ่ือกำรดอ้ยค่ำ  ตน้ทุนจะมีกำรปรับเพ่ือสะทอ้นกำร
เปล่ียนแปลงส่ิงตอบแทนท่ีเกิดข้ึนจำกกำรเปล่ียนแปลงมูลค่ำส่ิงตอบแทนท่ีคำดว่ำจะต้องจ่ำย ต้นทุนนั้ นจะรวมต้นทุนทำงตรง 
ท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรไดม้ำของเงินลงทุนน้ี 
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2 นโยบำยกำรบัญชี (ต่อ) 
 
2.3 บัญชีกลุ่มกจิกำร - เงนิลงทุนในบริษทัย่อยและบริษทัร่วม (ต่อ) 

 
บริษทัย่อย (ต่อ) 
 
ในกำรรวมธุรกิจท่ีด ำเนินกำรส ำเร็จจำกกำรทยอยซ้ือ ผูซ้ื้อต้องวดัมูลค่ำส่วนได้เสียท่ีผูซ้ื้อถืออยู่ในผูถู้กซ้ือก่อนหน้ำกำรรวมธุรกิจ 
ใหม่โดยใชมู้ลค่ำยติุธรรม ณ วนัท่ีซ้ือและรับรู้ผลก ำไรหรือขำดทุนท่ีเกิดข้ึนจำกกำรวดัมูลค่ำใหม่นั้นในก ำไรหรือขำดทุน 
 
ส่ิงตอบแทนท่ีคำดว่ำจะต้องจ่ำยออกไปโดยกลุ่มกิจกำร รับรู้ด้วยมูลค่ำยุติธรรม ณ วนัท่ีซ้ือ กำรเปล่ียนแปลงในมูลค่ำยุติธรรมของ 
ส่ิงตอบแทนท่ีคำดว่ำจะตอ้งจ่ำยท่ีรับรู้ภำยหลงัวนัท่ีซ้ือซ่ึงจดัประเภทเป็นสินทรัพยห์รือหน้ีสินให้รับรู้ในก ำไรหรือขำดทุน ส่ิงตอบแทนท่ี
คำดว่ำจะตอ้งจ่ำยซ่ึงจดัประเภทเป็นส่วนของเจำ้ของตอ้งไม่มีกำรวดัมูลค่ำใหม่ และให้บนัทึกกำรจ่ำยช ำระในภำยหลงัไวใ้นส่วนของ
เจำ้ของ 
 
รำยช่ือของบริษทัยอ่ยของกลุ่มกิจกำรไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมำยเหตุ 8 ค)  
 
บริษทัร่วม 
 
บริษัทร่วมเป็นกิจกำรท่ีกลุ่มกิจกำรมีอิทธิพลอย่ำงเป็นสำระส ำคญัแต่ไม่ถึงกับควบคุมซ่ึงโดยทั่วไปก็คือกำรท่ีกลุ่มกิจกำรถือหุ้น 
ท่ีมีสิทธิออกเสียงอยูร่ะหว่ำงร้อยละ 20 ถึงร้อยละ 50 ของสิทธิออกเสียงทั้งหมด เงินลงทุนในบริษทัร่วมรับรู้โดยใช้วิธีส่วนไดเ้สียในกำร
แสดงในงบกำรเงินรวม ภำยใตวิ้ธีส่วนไดเ้สีย กลุ่มกิจกำรรับรู้เงินลงทุนเม่ือเร่ิมแรกดว้ยรำคำทุน มูลค่ำตำมบญัชีของเงินลงทุนน้ีจะเพ่ิมข้ึน
หรือลดลงในภำยหลงัวนัท่ีไดม้ำดว้ยส่วนแบ่งก ำไรหรือขำดทุนของผูไ้ดรั้บกำรลงทุนตำมสัดส่วนท่ีผูล้งทุนมีส่วนไดเ้สียอยู ่เงินลงทุนใน
บริษทัร่วมของกลุ่มกิจกำรรวมถึงค่ำควำมนิยมท่ีระบุได ้ณ วนัท่ีซ้ือเงินลงทุน 
 
กลุ่มกิจกำรมีกำรพิจำรณำทุกส้ินรอบระยะเวลำบญัชีว่ำมีขอ้บ่งช้ีท่ีแสดงว่ำเงินลงทุนในบริษทัร่วมเกิดกำรด้อยค่ำหรือไม่ หำกมีขอ้บ่งช้ี
เกิดข้ึนกลุ่มกิจกำรจะค ำนวณผลขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำ โดยเปรียบเทียบมูลค่ำท่ีคำดว่ำจะไดรั้บคืนกบัมูลค่ำตำมบญัชีของเงินลงทุน และ
รับรู้ผลต่ำงไปท่ีส่วนแบ่งก ำไร (ขำดทุน) ของเงินลงทุนในบริษทัร่วมในงบก ำไรขำดทุน 
 
รำยกำรก ำไรท่ียงัไม่ไดเ้กิดข้ึนจริงระหว่ำงกลุ่มกิจกำรกบับริษทัร่วมจะตดับญัชีเท่ำท่ีกลุ่มกิจกำรมีส่วนไดเ้สียในบริษทัร่วมนั้น   รำยกำร
ขำดทุนท่ียงัไม่ไดเ้กิดข้ึนจริงก็จะตดับญัชีในท ำนองเดียวกนั เวน้แต่รำยกำรนั้นมีหลกัฐำนวำ่สินทรัพยท่ี์โอนระหวำ่งกนัเกิดกำรดอ้ยค่ำ 
 
บริษัทร่วมจะเปล่ียนนโยบำยกำรบัญชีเท่ำท่ีจ  ำเป็นเพ่ือให้สอดคล้องกับนโยบำยกำรบัญชีของกลุ่มกิจกำร ก ำไรและขำดทุนของ 
เงินลงทุนจำกกำรลดสดัส่วนในบริษทัร่วมจะรับรู้ในก ำไรหรือขำดทุน 
 
ในงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร เงินลงทุนในบริษทัร่วมจะบนัทึกบญัชีดว้ยรำคำทุนหกัค่ำเผ่ือกำรดอ้ยค่ำ 
 
รำยช่ือของบริษทัร่วมของกลุ่มกิจกำรไดแ้สดงไวใ้นหมำยเหตุ 8 ค)  
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2 นโยบำยกำรบัญชี (ต่อ) 
 
2.4 กำรแปลงค่ำเงนิตรำต่ำงประเทศ 

 
(ก) สกุลเงินท่ีใชใ้นกำรด ำเนินงำนและสกุลเงินท่ีใชน้ ำเสนองบกำรเงิน 

 
รำยกำรท่ีรวมในงบกำรเงินของแต่ละบริษทัในกลุ่มกิจกำรถูกวดัมูลค่ำโดยใช้สกุลเงินของสภำพแวดล้อมทำงเศรษฐกิจหลกัท่ีบริษทั
ด ำเนินงำนอยู ่(สกุลเงินท่ีใช้ในกำรด ำเนินงำน) งบกำรเงินรวมแสดงในสกุลเงินไทยบำท ซ่ึงเป็นสกุลเงินท่ีใช้ในกำรด ำเนินงำนและสกุล
เงินท่ีใชน้ ำเสนองบกำรเงินของบริษทั 
 

(ข) รำยกำรและยอดคงเหลือ 
 
รำยกำรท่ีเป็นสกุลเงินตรำต่ำงประเทศแปลงค่ำเป็นสกุลเงินท่ีใช้ในกำรด ำเนินงำนโดยใช้อตัรำแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีเกิดรำยกำรหรือวนัท่ีตี
รำคำหำกรำยกำรนั้นถูกวดัมูลค่ำใหม่ รำยกำรก ำไรและรำยกำรขำดทุนท่ีเกิดจำกกำรรับหรือจ่ำยช ำระท่ีเป็นเงินตรำต่ำงประเทศ และท่ีเกิด
จำกกำรแปลงค่ำสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินซ่ึงเป็นเงินตรำต่ำงประเทศดว้ยอตัรำแลกเปล่ียน ณ วนัส้ินปี ไดบ้นัทึกไวใ้นก ำไรหรือ
ขำดทุน 
 
เม่ือมีกำรรับรู้รำยกำรก ำไรหรือขำดทุนของรำยกำรท่ีไม่เป็นตวัเงินไวใ้นก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จอ่ืน องคป์ระกอบของอตัรำแลกเปล่ียน
ทั้งหมดของก ำไรหรือขำดทุนนั้นจะรับรู้ไวใ้นก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนดว้ย ในทำงตรงขำ้มกำรรับรู้ก ำไรหรือขำดทุนของรำยกำรท่ี
ไม่เป็นตวัเงินไวใ้นก ำไรขำดทุน องคป์ระกอบของอตัรำแลกเปล่ียนทั้งหมดของก ำไรหรือขำดทุนนั้นจะรับรู้ไวใ้นก ำไรขำดทุนดว้ย 
 

2.5 เงนิสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงนิสด 
 
ในงบกระแสเงินสด เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสดหมำยรวมถึงเงินสดในมือ เงินฝำกธนำคำรประเภทจ่ำยคืนเม่ือทวงถำม เงินลงทุนระยะ
สั้ นอ่ืนท่ีมีสภำพคล่องสูงซ่ึงมีอำยุไม่เกินสำมเดือนนับจำกวนัท่ีได้มำ และเงินเบิกเกินบญัชีธนำคำร เงินเบิกเกินบัญชีจะแสดงรวม 
ไวใ้นเงินกูย้มืในส่วนของหน้ีสินหมุนเวียนในงบแสดงฐำนะกำรเงิน 
 

2.6 ลูกหนีก้ำรค้ำ 
 
ลูกหน้ีกำรค้ำรับรู้เร่ิมแรกด้วยมูลค่ำตำมใบแจ้งหน้ี และจะวดัมูลค่ำต่อมำด้วยจ ำนวนเงินท่ีเหลืออยู่หักด้วยค่ำเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ 
ซ่ึงประมำณจำกกำรสอบทำนยอดคงเหลือ ณ วันส้ินปี ค่ำเ ผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญหมำยถึงผลต่ำงระหว่ำงรำคำตำมบัญชีของ 
ลูกหน้ีกำรคำ้เปรียบเทียบกบัมูลค่ำท่ีคำดวำ่จะไดรั้บจำกลูกหน้ีกำรคำ้ หน้ีสูญท่ีเกิดข้ึนจะรับรู้ไวใ้นก ำไรหรือขำดทุน 
 

2.7 สินค้ำคงเหลอื 
 
สินคำ้คงเหลือแสดงด้วยรำคำทุนหรือมูลค่ำสุทธิท่ีจะได้รับแลว้แต่รำคำใดจะต ่ำกว่ำ รำคำทุนของสินคำ้ค  ำนวณโดยวิธีถวัเฉล่ียถ่วงน ้ ำหนกั 
ต้นทุนของกำรซ้ือประกอบด้วยรำคำซ้ือ และค่ำใช้จ่ำยท่ีเก่ียวข้องโดยตรงกับกำรซ้ือสินค้ำนั้ น เช่น ค่ำอำกรขำเข้ำและค่ำขนส่ง  
หักด้วยส่วนลดท่ีเก่ียวข้องทั้ งหมด ส่วนยอมให้หรือเงินท่ีได้รับคืน มูลค่ำสุทธิท่ีจะได้รับประมำณจำกรำคำปกติท่ีคำดว่ำจะขำยได ้
ตำมปกติธุรกิจหกัดว้ยค่ำใชจ่้ำยท่ีจ  ำเป็นเพ่ือให้สินคำ้นั้นส ำเร็จรูปรวมถึงค่ำใชจ่้ำยในกำรขำย กลุ่มกิจกำรบนัทึกบญัชีค่ำเผ่ือกำรลดมูลค่ำของ
สินคำ้เก่ำ ลำ้สมยั หรือเส่ือมคุณภำพเท่ำท่ีจ  ำเป็น 
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2 นโยบำยกำรบัญชี (ต่อ) 
 

2.8 ที่ดนิ อำคำร และอุปกรณ์ 
 
ท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์อ่ืนทั้งหมดวดัมูลค่ำดว้ยรำคำทุนหกัดว้ยค่ำเส่ือมรำคำสะสม ตน้ทุนเร่ิมแรกจะรวมตน้ทุนทำงตรงอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบั
กำรซ้ือสินทรัพยน์ั้น 
 
ท่ีดินไม่มีกำรคิดค่ำเส่ือมรำคำ ค่ำเส่ือมรำคำค ำนวณโดยใช้วิธีเส้นตรง  เพ่ือลดรำคำตำมบญัชีของสินทรัพยแ์ต่ละชนิดตลอดอำยกุำรให้
ประโยชน์ท่ีประมำณกำรไวข้องสินทรัพยด์งัต่อไปน้ี  
 
อำคำร 40 ปี 
ส่วนปรับปรุงอำคำร 20 ปี 
ส่วนปรับปรุงและตกแต่งสินทรัพยเ์ช่ำ อำยสุญัญำเช่ำหรืออำยขุองทรัพยสิ์นแลว้แต่อยำ่งใดจะสั้นกวำ่ 
เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ 5 - 10 ปี 
เคร่ืองตกแต่งและติดตั้ง 5 - 10 ปี 
ยำนพำหนะ 5 ปี 
เรือ 10 ปี 
เคร่ืองใชใ้นโรงแรม 2 - 3 ปี 
 
เคร่ืองใช้ในกำรด ำเนินงำนซ่ึงประกอบดว้ยเคร่ืองกระเบ้ือง เคร่ืองแกว้ เคร่ืองเงิน ผำ้ลินิน และเคร่ืองแบบจะถือเป็นเคร่ืองใช้ในโรงแรม 
และถือเป็นค่ำใชจ่้ำยทนัทีเม่ือมีกำรเบิกใช ้ในกรณีเคร่ืองใชใ้นกำรด ำเนินงำนท่ีลำ้สมยัและถูกเปล่ียนแทนอนัเน่ืองมำจำกกำรเปล่ียนแปลงแนว
กำรตกแต่งภตัตำคำร มูลค่ำท่ีคงเหลืออยูข่องเคร่ืองใชใ้นกำรด ำเนินงำนดงักล่ำวจะถูกตดัเป็นค่ำใชจ่้ำยทนัที 
 
ทุกส้ินรอบรอบระยะเวลำรำยงำน ไดมี้กำรทบทวนและปรับปรุงมูลค่ำคงเหลือและอำยกุำรให้ประโยชน์ของสินทรัพยใ์ห้เหมำะสม 
 
ในกรณีท่ีรำคำตำมบญัชีของสินทรัพยสู์งกว่ำมูลค่ำท่ีคำดว่ำจะไดรั้บคืน รำคำตำมบญัชีจะถูกปรับลดให้เท่ำกบัมูลค่ำท่ีคำดว่ำจะไดรั้บคืนทนัที 
(หมำยเหตุ 2.11)  
 
กำรซ่อมแซมและบ ำรุงรักษำจะรับรู้ในงบก ำไรขำดทุนระหว่ำงงวดบญัชีท่ีเกิดรำยกำรนั้น ตน้ทุนของกำรปรับปรุงให้ดีข้ึนท่ีส ำคญัจะบนัทึก
รวมไวใ้นรำคำตำมบญัชีของสินทรัพยห์ำกมีควำมเป็นไปไดค้่อนขำ้งแน่ว่ำกำรปรับปรุงนั้นจะท ำให้กลุ่มกิจกำรไดป้ระโยชน์กลบัคืนมำมำกกว่ำ
กำรใช้ประโยชน์โดยไม่มีกำรปรับปรุงสินทรัพยท่ี์ได้มำ กำรปรับปรุงหลกัจะตดัค่ำเส่ือมรำคำตลอดอำยุกำรให้ประโยชน์ท่ีเหลืออยู่ของ
สินทรัพยท่ี์เก่ียวขอ้ง  
 
ก  ำไรขำดทุนจำกกำรจ ำหน่ำยท่ีดิน อำคำร และอุปกรณ์ค ำนวณโดยกำรเปรียบเทียบส่ิงตอบแทนสุทธิท่ีได้รับจำกกำรจ ำหน่ำยกับ 
รำคำตำมบญัชี และจะรับรู้ในก ำไรหรือขำดทุน 
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2.9 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน - โปรแกรมคอมพวิเตอร์ 
 
สิทธิกำรใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์โดยท่ีซ้ือมำมีลักษณะเฉพำะบันทึกเป็นสินทรัพย์ โดยค ำนวณจำกต้นทุนในกำรได้มำและ 
กำรด ำเนินกำรให้โปรแกรมคอมพิวเตอร์นั้นสำมำรถน ำมำใชง้ำนไดต้ำมประสงค ์โดยจะตดัจ ำหน่ำยตลอดอำยปุระมำณกำรให้ประโยชน์
ภำยในระยะเวลำ 3, 5 และ 10 ปี 
 
ตน้ทุนท่ีใชใ้นกำรบ ำรุงรักษำโปรแกรมคอมพิวเตอร์ให้บนัทึกเป็นค่ำใช้จ่ำยเม่ือเกิดข้ึน ค่ำใชจ่้ำยท่ีเกิดจำกกำรพฒันำท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรงใน
กำรออกแบบและทดสอบโปรแกรมคอมพิวเตอร์ท่ีมีลักษณะเฉพำะเจำะจงซ่ึง กลุ่มกิจกำรเป็นผู ้ดูแล จะรับรู้เป็นสินทรัพย ์
ไม่มีตวัตนเม่ือเป็นไปตำมขอ้ก ำหนดทุกขอ้ดงัน้ี 
 
 มีควำมเป็นไปไดท้ำงเทคนิคท่ีกิจกำรจะท ำโปรแกรมคอมพิวเตอร์ให้เสร็จสมบูรณ์เพื่อน ำมำใชป้ระโยชน์หรือขำยได ้
 ผูบ้ริหำรมีควำมตั้งใจท่ีจะท ำโปรแกรมคอมพิวเตอร์ให้เสร็จสมบูรณ์และน ำมำใชป้ระโยชน์หรือขำย 
 กิจกำรมีควำมสำมำรถท่ีจะน ำโปรแกรมคอมพิวเตอร์นั้นมำใชป้ระโยชน์หรือขำย 
 สำมำรถแสดงวำ่โปรแกรมคอมพิวเตอร์นั้นให้ผลประโยชน์ทำงเศรษฐกิจในอนำคตอยำ่งไร 
 มีควำมสำมำรถในกำรจดัหำทรัพยำกรดำ้นเทคนิค ด้ำนกำรเงิน และด้ำนอ่ืนได้เพียงพอท่ีจะน ำมำใช้เพ่ือท ำให้กำรพฒันำเสร็จส้ิน

สมบูรณ์ และน ำโปรแกรมคอมพิวเตอร์มำใชป้ระโยชน์หรือน ำมำขำยได ้
 กิจกำรมีควำมสำมำรถท่ีจะวดัมูลค่ำของรำยจ่ำยท่ีเก่ียวขอ้งกบัโปรแกรมคอมพิวเตอร์ท่ีเกิดข้ึนในระหว่ำงกำรพฒันำไดอ้ยำ่งน่ำเช่ือถือ 

 
ตน้ทุนโดยตรงท่ีรับรู้เป็นส่วนหน่ึงของโปรแกรมคอมพิวเตอร์ จะรวมถึงตน้ทุนพนกังำนท่ีท ำงำนในทีมพฒันำโปรแกรมคอมพิวเตอร์และ
ค่ำใชจ่้ำยท่ีเก่ียวขอ้งในจ ำนวนเงินท่ีเหมำะสม 
 

2.10 ภำษเีงนิได้รอกำรตัดบัญชี 
 
ค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินไดส้ ำหรับงวดประกอบด้วย ภำษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี ภำษีเงินไดจ้ะรับรู้ในก ำไรหรือ
ขำดทุน ยกเวน้ส่วนภำษีเงินไดท่ี้เก่ียวขอ้งกบัรำยกำรท่ีรับรู้ในก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน หรือรำยกำรท่ีรับรู้โดยตรงไปยงัส่วนของเจำ้ของ ในกรณี
น้ี ภำษีเงินไดต้อ้งรับรู้ในก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จอ่ืน หรือโดยตรงไปยงัส่วนของเจำ้ของตำมล ำดบั 
 
ภำษีเงินได้ของงวดปัจจุบนัค ำนวณจำกอตัรำภำษีตำมกฎหมำยภำษีอำกรท่ีมีผลบงัคบัใช้อยู่ หรือท่ีคำดได้ค่อนขำ้งแน่ว่ำจะมีผลบงัคบัใช้
ภำยในส้ินรอบระยะเวลำท่ีรำยงำนในประเทศท่ีบริษทัและบริษทัยอ่ยด ำเนินงำนอยูแ่ละเกิดรำยไดเ้พ่ือเสียภำษี ผูบ้ริหำรจะประเมินสถำนะ
ของกำรยื่นแบบแสดงรำยกำรภำษีเป็นงวด ๆ ในกรณีท่ีมีสถำนกำรณ์ท่ีกำรน ำกฎหมำยภำษีไปปฏิบัติ ข้ึนอยู่กับกำรตีควำม  
และจะตั้งประมำณกำรค่ำใชจ่้ำยภำษีท่ีเหมำะสมจำกจ ำนวนท่ีคำดว่ำจะตอ้งจ่ำยช ำระภำษีแก่หน่วยงำนจดัเก็บ 
 
ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชีตั้ งเต็มจ ำนวนตำมวิธีหน้ีสิน เม่ือเกิดผลต่ำงชั่วครำวระหว่ำงฐำนภำษีของสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน และรำคำตำมบญัชี 
ท่ีแสดงอยูใ่นงบกำรเงิน  
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2.10 ภำษเีงนิได้รอกำรตัดบัญชี (ต่อ) 
 
อย่ำงไรก็ตำมกลุ่มกิจกำรจะไม่รับรู้ภำษีเงินได้รอกำรตดับัญชีท่ีเกิดจำกกำรรับรู้เร่ิมแรกของรำยกำรสินทรัพยห์รือรำยกำรหน้ีสิน 
ท่ีเกิดจำกรำยกำรท่ีไม่ใช่กำรรวมธุรกิจ และ ณ วนัท่ีเกิดรำยกำร รำยกำรนั้นไม่มีผลกระทบต่อก ำไรทำงบัญชีและก ำไร (ขำดทุน) 
ทำงภำษี ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชีค  ำนวณจำกอัตรำภำษี (และกฎหมำยภำษีอำกร) ท่ีมีผลบังคับใช้อยู่ หรือท่ีคำดได้ค่อนข้ำงแน่ 
ว่ำจะมีผลบงัคบัใช้ภำยในส้ินรอบระยะเวลำท่ีรำยงำน และคำดว่ำอตัรำภำษีดังกล่ำวจะน ำไปใช้เม่ือสินทรัพยภ์ำษีเงินได้รอตดับญัชี 
ท่ีเก่ียวขอ้งไดใ้ชป้ระโยชน์ หรือหน้ีสินภำษีเงินไดร้อตดับญัชีไดมี้กำรจ่ำยช ำระ 
 
สินทรัพยภ์ำษีเงินได้รอตดับญัชีจะรับรู้หำกมีควำมเป็นไปไดค้่อนขำ้งแน่ว่ำกลุ่มกิจกำรจะมีก ำไรทำงภำษีเพียงพอท่ีจะน ำจ  ำนวนผลต่ำง
ชัว่ครำวนั้นมำใชป้ระโยชน์ กลุ่มกิจกำรไดต้ั้งภำษีเงินไดร้อตดับญัชีโดยพิจำรณำจำกผลต่ำงชัว่ครำวของเงินลงทุนในบริษทัร่วม บริษทัยอ่ย 
และส่วนไดเ้สียในกิจกำรร่วมคำ้ท่ีตอ้งเสียภำษีเวน้แต่กลุ่มกิจกำรสำมำรถควบคุมจงัหวะเวลำของกำรกลบัรำยกำรผลต่ำงชัว่ครำวและกำร
กลบัรำยกำรผลต่ำงชัว่ครำวมีควำมเป็นไปไดค้่อนขำ้งแน่วำ่จะไม่เกิดข้ึนไดภ้ำยในระยะเวลำท่ีคำดกำรณ์ไดใ้นอนำคต  
 
สินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อตดับญัชีและหน้ีสินภำษีเงินไดร้อตดับญัชีจะแสดงหักกลบกนัก็ต่อเม่ือกิจกำรมีสิทธิตำมกฎหมำยท่ีจะน ำสินทรัพย์
ภำษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัมำหกักลบกบัหน้ีสินภำษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนั และทั้งสินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อตดับญัชีและหน้ีสินภำษีเงินได้
รอตัดบัญ ชี เ ก่ี ย วข้อ งกับภำ ษี เ งินได้ ท่ี ป ระ เ มินโดยห น่วยง ำนจัด เ ก็ บภำ ษีห น่ วยง ำน เ ดี ย วกัน โดยก ำร เ รี ยก เก็ บ เ ป็น 
หน่วยภำษีเดียวกนัหรือหน่วยภำษีต่ำงกนัซ่ึงตั้งใจจะจ่ำยหน้ีสินและสินทรัพยภ์ำษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัดว้ยยอดสุทธิ 
 

2.11 กำรด้อยค่ำของสินทรัพย์ 
 
ท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ และสินทรัพยท่ี์ไม่หมุนเวียนอ่ืนท่ีไม่เป็นสินทรัพยท์ำงกำรเงิน รวมทั้งสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน จะมีกำรทบทวน 
กำรดอ้ยค่ำ เม่ือมีเหตุกำรณ์หรือสถำนกำรณ์บ่งช้ีว่ำรำคำตำมบญัชีอำจต ่ำกว่ำมูลค่ำท่ีคำดว่ำจะไดรั้บคืน รำยกำรขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำจะ
รับรู้เม่ือรำคำตำมบัญชีของสินทรัพย์สูงกว่ำมูลค่ำสุทธิท่ีคำดว่ำจะได้รับคืน ซ่ึงหมำยถึงจ ำนวนท่ีสูงกว่ำระหว่ำงมูลค่ำยุติธรรม 
หักตน้ทุนในกำรขำยเทียบกบัมูลค่ำจำกกำรใช ้สินทรัพยจ์ะถูกจดัเป็นหน่วยท่ีเล็กท่ีสุดท่ีสำมำรถแยกออกมำได ้เพ่ือวตัถุประสงคข์องกำร
ประเมินกำรดอ้ยค่ำ สินทรัพยท่ี์ไม่ใช่สินทรัพยท์ำงกำรเงินซ่ึงรับรู้รำยกำรขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำไปแลว้ จะถูกประเมินควำมเป็นไปได้ท่ีจะ
กลับรำยกำรขำดทุนจำกกำรด้อยค่ ำ  ณ วัน ส้ินรอบระยะเวลำบัญชี  ยกเว้นค่ำควำมนิยมจะไม่มีกำรกลับรำยกำรขำดทุนจำก 
กำรดอ้ยค่ำท่ีไดบ้นัทึกบญัชีไปแลว้ 
 

2.12 สัญญำเช่ำระยะยำว - กรณทีี่กลุ่มกจิกำรเป็นผู้เช่ำ 
 
สญัญำระยะยำวเพ่ือเช่ำสินทรัพยซ่ึ์งผูใ้ห้เช่ำเป็นผูรั้บควำมเส่ียงและผลตอบแทนของควำมเป็นเจำ้ของส่วนใหญ่ สญัญำเช่ำนั้นถือเป็นสัญญำเช่ำ
ด ำเนินงำน เงินท่ีตอ้งจ่ำยภำยใตส้ญัญำเช่ำด ำเนินงำน (สุทธิจำกส่ิงตอบแทนจูงใจท่ีไดรั้บจำกผูใ้ห้เช่ำ) จะบนัทึกในก ำไรหรือขำดทุนโดยใช้
วิธีเส้นตรงตลอดอำยขุองสญัญำเช่ำนั้น 
 
ค่ำใช้จ่ำยท่ีเกิดข้ึนจำกกำรยกเลิกสญัญำเช่ำด ำเนินงำนก่อนหมดอำยกุำรเช่ำ เช่น เงินเพ่ิมท่ีตอ้งจ่ำยให้แก่ผูใ้ห้เช่ำจะบนัทึกเป็นค่ำใช้จ่ำยใน
รอบระยะเวลำบญัชีท่ีกำรยกเลิกนั้นเกิดข้ึน 
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2 นโยบำยกำรบัญชี (ต่อ) 
 

2.13 เงนิกู้ยมื 
 
เงินกู้ยืมรับรู้เร่ิมแรกด้วยมูลค่ำยุติธรรมของส่ิงตอบแทนท่ีได้รับหักด้วยต้นทุนกำรจดัท ำรำยกำรท่ีเกิดข้ึนและวดัมูลค่ำในเวลำต่อมำ 
ด้วยวิธีรำคำทุนตัดจ ำหน่ำย ผลต่ำงระหว่ำงส่ิงตอบแทน (หักด้วยต้นทุนกำรจดัท ำรำยกำรท่ีเกิดข้ึน) เม่ือเทียบกับมูลค่ำท่ีจ่ำยคืนเพ่ือ 
ช ำระหน้ีนั้นจะรับรู้ในงบก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จตลอดช่วงเวลำกำรกูย้มื 
 
เงินกู้ยืมจดัประเภทเป็นหน้ีสินหมุนเวียนเม่ือกลุ่มกิจกำรไม่มีสิทธิอนัปรำศจำกเง่ือนไขให้เล่ือนช ำระหน้ีออกไปอีกเป็นเวลำไม่น้อยกว่ำ  
12 เดือน นบัจำกวนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน 
 

2.14 ผลประโยชน์ของพนักงำน 
 
กลุ่มกิจกำรจัดให้มีกองทุนส ำรองเล้ียงชีพซ่ึงเป็นแผนกำรจ่ำยสมทบตำมท่ีก ำหนดไว้ สินทรัพย์ของกองทุนส ำรองเล้ียงชีพได ้
แยกออกไปจำกสินทรัพยข์องกลุ่มกิจกำร และมีกำรบริหำรโดยผูจ้ดักำรกองทุนภำยนอก กองทุนส ำรองเล้ียงชีพไดรั้บเงินสะสมเขำ้กองทุน
จำกพนักงำนและ เ งินสมทบจำก ก ลุ่ม กิ จกำร ท่ี เ ก่ี ยวข้อง  เ งิน จ่ ำยสมทบกองทุนส ำรอง เ ล้ี ย ง ชีพบัน ทึก เ ป็นค่ ำ ใ ช้ จ่ ำ ย 
ของแต่ละบริษทัในกลุ่มกิจกำรในงบก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จส ำหรับรอบระยะเวลำบญัชีท่ีเกิดรำยกำรนั้น 
 
กลุ่มกิจกำรจดัให้มีโครงกำรผลประโยชน์พนักงำนเม่ือเกษียณอำยุส ำหรับพนักงำนท่ีได้ท  ำงำนกับบริษทัอย่ำงต่อเน่ืองเป็นระยะเวลำ  
10 ปีข้ึนไป และมีอำยคุรบตำมท่ีก ำหนดภำยใตข้อ้บงัคบัผลประโยชน์พนกังำนดงักล่ำว เม่ือพนกังำนครบเกษียณอำยหุรือออกจำกงำนโดย
มีอำยคุรบตำมขอ้บงัคบั จะมีสิทธิไดรั้บเงินตำมอตัรำท่ีก ำหนด ซ่ึงค  ำนวณตำมเง่ือนไขของระยะเวลำกำรท ำงำน อำยขุองพนกังำน และอตัรำ
ผลตอบแทนเฉล่ียท่ีพนักงำนจะได้รับ หน้ีสินส ำหรับโครงกำรผลประโยชน์จะรับรู้ในงบแสดงฐำนะกำรเงินด้วยมูลค่ำปัจจุบนัของภำระ
ผูกพัน ณ วันท่ี ส้ินรอบระยะเวลำรำยงำนหักด้วยมูลค่ ำยุ ติธรรมของสินทรัพย์โครงกำร และปรับปรุงด้วยต้นทุนบ ริก ำร 
ในอดีตท่ียงัไม่รับรู้ ภำระผูกพนัน้ีค  ำนวณโดยนักคณิตศำสตร์ประกันภัยอิสระทุกปี ด้วยวิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมำณกำรไว้  
ซ่ึงมูลค่ำปัจจุบนัของโครงกำรผลประโยชน์จะประมำณโดยกำรคิดลดกระแสเงินสดออกในอนำคต โดยใชอ้ตัรำผลตอบแทนในตลำดของ
พนัธบตัรรัฐบำลซ่ึงเป็นสกุลเงินเดียวกบัสกุลเงินท่ีจะจ่ำยภำระผกูพนั และวนัครบก ำหนดของหุ้นกูใ้กลเ้คียงกบัระยะเวลำท่ีตอ้งช ำระภำระ
ผกูพนั 
 
ก ำไรและขำดทุนจำกกำรประมำณกำรตำมหลกัคณิตศำสตร์ประกนัภยัเกิดข้ึนจำกกำรปรับปรุงหรือเปล่ียนแปลงขอ้สมมติฐำนจะรับรู้ใน
ส่วนของเจำ้ของผำ่นก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จอ่ืนในงวดท่ีเกิดข้ึน ตน้ทุนบริกำรในอดีตจะถูกรับรู้ทนัทีในก ำไรหรือขำดทุน 
 

2.15 ประมำณกำรหนีสิ้น 
 
กลุ่มกิจกำรจะบันทึกประมำณกำรหน้ีสิน ซ่ึงไม่รวมถึงประมำณกำรหน้ีสินส ำหรับผลตอบแทนพนักงำนอันเป็นภำระผูกพัน 
ในปัจจุบนัตำมกฎหมำยหรือตำมขอ้ตกลงท่ีจดัท ำไว ้อนัเป็นผลสืบเน่ืองมำจำกเหตุกำรณ์ในอดีต ซ่ึงกำรช ำระภำระผกูพนันั้นมีควำมเป็นไป
ไดค้่อนขำ้งแน่ว่ำจะส่งผลให้บริษทัตอ้งสูญเสียทรัพยำกรออกไปและตำมประมำณกำรท่ีน่ำเช่ือถือของจ ำนวนท่ีจะตอ้งจ่ำย ในกรณีท่ีบริษทัคำด
ว่ ำประมำณกำรหน้ี สินเป็นรำยจ่ ำยท่ี จะได้ รับคืน กลุ่มกิ จกำรจะบันทึกเป็นสินทรัพย์แยกต่ ำงหำกเ ม่ื อคำดว่ ำน่ ำจะได้ รั บ 
รำยจ่ำยนั้นคืนอยำ่งแน่นอน 
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2.16 ทุนเรือนหุ้น 
 
หุ้นสำมญัจะจดัประเภทไวเ้ป็นส่วนของเจำ้ของ   
 
ต้นทุนส่วนเพ่ิมท่ีเก่ียวข้องกับกำรออกหุ้นใหม่หรือกำรออกสิทธิในกำรซ้ือหุ้นซ่ึงสุทธิจำกภำษีจะถูกแสดงในส่วนของเจ้ำของ 
โดยน ำไปหกัจำกส่ิงตอบแทนท่ีไดรั้บจำกกำรออกตรำสำรทุนดงักล่ำว 
 
กรณีท่ีบริษทัใดก็ตำมในกลุ่มกิจกำรซ้ือคืนหุ้นสำมญัของบริษทักลบัคืน (หุ้นทุนซ้ือคืน) ส่ิงตอบแทนท่ีจ่ำยไปรวมถึงต้นทุนเพ่ิมเติม 
ท่ีเก่ียวข้องโดยตรง (สุทธิจำกภำษีเงินได้) จะรับรู้เป็นหุ้นทุนซ้ือคืนและแสดงเป็นรำยกำรหักจำกยอดรวมของส่วนของเจ้ำของ 
ของบริษัทจนกว่ำหุ้นทุนซ้ือคืนดังกล่ำวจะถูกยกเลิกไปหรือจ ำหน่ำยออกไปใหม่ เม่ือมีกำรจ ำหน่ำยหุ้นทุนซ้ือคืนออกไปใหม่  
ส่ิงตอบแทนใด ๆ ท่ีได้รับจำกกำรขำยหรือน ำหุ้นทุนซ้ือคืนออกจ ำหน่ำยใหม่สุทธิจำกต้นทุนเพ่ิมเติมท่ีเก่ียวข้องโดยตรงสุทธิจำก 
ภำษีเงินไดท่ี้เก่ียวขอ้งจะแสดงรวมไวใ้นส่วนของเจำ้ของ 
 

2.17 กำรรับรู้รำยได้ 
 
รำยได้จำกกำรประกอบกิจกำรโรงแรมและภตัตำคำรถือตำมรำคำในใบแจ้งหน้ีส ำหรับค่ำสินค้ำและค่ำบริกำร หลังจำกหักส่วนลด 
ภำษีมูลค่ำเพ่ิม และค่ำบริกำรท่ีบวกเพ่ิมแลว้โดยไม่รวมรำยกำรขำยภำยในกลุ่มกิจกำรส ำหรับงบกำรเงินรวม รำยไดใ้นกิจกำรโรงแรมจำก
ค่ำห้อง ค่ำอำหำรและเคร่ืองด่ืม และรำยไดค้่ำบริกำรอ่ืน บนัทึกเป็นรำยไดเ้ม่ือแขกเขำ้พกัในห้อง มีกำรขำยอำหำรและเคร่ืองด่ืมและเม่ือมี
กำรให้บริกำรแลว้ 
 
รำยไดค้่ำเช่ำรับรู้ตำมเกณฑค์งคำ้งในอตัรำท่ีระบุในสญัญำเช่ำ 
 
ดอกเบ้ียรับรับรู้เป็นรำยได้ตำมเกณฑ์สัดส่วนของเวลำโดยพิจำรณำจำกอตัรำดอกเบ้ียท่ีแท้จริงของสัดส่วนเวลำและอตัรำท่ีระบุไว ้
ในสญัญำจนถึงวนัครบอำยแุละพิจำรณำจำกจ ำนวนเงินตน้ท่ีเป็นยอดคงเหลือในบญัชีส ำหรับกำรบนัทึกคำ้งรับของกลุ่มกิจกำร 
 
รำยไดเ้งินปันผลรับรู้เม่ือกลุ่มกิจกำรมีสิทธิไดรั้บเงินปันผลนั้น 
 

2.18 กำรจ่ำยเงนิปันผล 
 
เงินปันผลจ่ำยบนัทึกในงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรในรอบระยะเวลำบญัชีท่ีคณะกรรมกำรของบริษทัไดป้ระกำศจ่ำยเงินปัน
ผล และท่ีประชุมผูถื้อหุ้นของบริษทัไดอ้นุมติักำรจ่ำยเงินปันผลดงักล่ำวแลว้ 
 

2.19 ข้อมูลจ ำแนกตำมส่วนงำน 
 
ส่วนงำนด ำเนินงำนไดถู้กรำยงำนในลกัษณะเดียวกบัรำยงำนภำยในท่ีน ำเสนอให้ผูมี้อ  ำนำจตดัสินใจสูงสุดดำ้นกำรด ำเนินงำน              ผูมี้
อ  ำนำจตัดสินใจสูงสุดด้ำนกำรด ำเนินงำนหมำยถึงบุคคลท่ีมีหน้ำท่ีในกำรจัดสรรทรัพยำกรและประเมินผลกำรปฏิบัติงำนของ  
ส่วนงำนด ำเนินงำน ซ่ึงพิจำรณำวำ่คือ คณะกรรมกำรท่ีท ำกำรตดัสินใจเชิงกลยทุธ์ 
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3 กำรจัดกำรควำมเส่ียงทำงกำรเงนิ 
 

3.1 ปัจจัยควำมเส่ียงทำงกำรเงนิ 
 
กลุ่มกิจกำรต้องเผชิญกับควำมเส่ียงทำงกำรเงินท่ีส ำคัญได้แก่ ควำมเส่ียงจำกตลำด (รวมถึงควำมเส่ียงจำกกำรเปล่ียนแปลงของ 
อตัรำดอกเบ้ีย และกำรเปล่ียนแปลงของอตัรำแลกเปล่ียน) และควำมเส่ียงจำกกำรให้สินเช่ือ ฝ่ำยบริหำรของกลุ่มกิจกำรเป็นผูด้  ำเนินกำรใน
กำรจดักำรควำมเส่ียง แผนกำรจดักำรควำมเส่ียงโดยรวมของกลุ่มกิจกำรจึงมุ่งเน้นควำมผนัผวนของตลำดกำรเงินและแสวงหำวิธีกำรลด
ผลกระทบท่ีท ำให้เสียหำยต่อผลกำรด ำเนินงำนทำงกำรเงินของกลุ่มกิจกำรให้เหลือนอ้ยท่ีสุดเท่ำท่ีเป็นไปได ้
 
3.1.1 ควำมเส่ียงจำกอตัรำดอกเบีย้ 

 
กลุ่มกิจกำรมีควำมเส่ียงเป็นปกติจำกอตัรำดอกเบ้ียอนัเก่ียวเน่ืองจำกกำรท่ีกลุ่มกิจกำรมีเงินฝำกสถำบนักำรเงิน และเงินกูย้ืมจำก
สถำบันกำรเงิน กลุ่มกิจกำรได้กู้ยืมเงินเพ่ือใช้ในกำรด ำเนินงำน ซ่ึงต้องจ่ำยอัตรำดอกเ บ้ียทั้ งในอัตรำแบบคงท่ีและ 
แบบลอยตัว กลุ่มกิจกำรได้ท  ำสัญญำประกันควำมเส่ียงจำกดอกเบ้ียขำข้ึน (Interest Rate Cap Contracts) ส ำหรับเงินกู้ยืม 
ในสกุลเงินบำท เพ่ือป้องกนัควำมเส่ียงท่ีเกิดจำกกำรผนัผวนของอตัรำดอกเบ้ียท่ีสูงกวำ่อตัรำท่ีตกลงกนั  
 

3.1.2 ควำมเส่ียงจำกอตัรำแลกเปลีย่นเงนิตรำต่ำงประเทศ 
 
กลุ่มกิจกำรมีควำมเส่ียงจำกอตัรำแลกเปล่ียนเงินตรำต่ำงประเทศเน่ืองจำกกลุ่มกิจกำรมีลูกหน้ีและเจำ้หน้ีบำงส่วนเป็นสกุลเงิน
ต่ำงประเทศ และบริษทัยอ่ยแห่งหน่ึงมีควำมเส่ียงจำกกำรท่ีมีเงินลงทุนในบริษทัร่วมในต่ำงประเทศซ่ึงบริษทัยอ่ยมิไดท้  ำสัญญำซ้ือ
ขำยเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหน้ำเพ่ือป้องกนัควำมเส่ียงไว ้อยำ่งไรก็ตำม กลุ่มกิจกำรเช่ือว่ำในสถำนกำรณ์ปัจจุบนัควำมเส่ียงดำ้น
อตัรำแลกเปล่ียนเงินตรำต่ำงประเทศจะไม่มีผลกระทบท่ีเป็นสำระส ำคญัต่อผลกำรด ำเนินงำนของกลุ่มกิจกำร ผูบ้ริหำรจึงไม่ไดใ้ช้
ตรำสำรอนุพนัธ์ทำงกำรเงินเพ่ือป้องกนัควำมเส่ียงจำกอตัรำแลกเปล่ียนดงักล่ำว 
 
ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2561 และ พ.ศ. 2560 กลุ่มกิจกำรมีสินทรัพย์และหน้ีสินท่ีเป็นเงินตรำต่ำงประเทศซ่ึงไม่ได้มีกำร 
ท ำสญัญำป้องกนัควำมเส่ียงดำ้นอตัรำแลกเปล่ียนดงัน้ี  
 

   อตัรำแลกเปลีย่นถัวเฉลีย่ 

   ณ วนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2561 

 งบกำรเงนิรวมและงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร บำทต่อหน่วยสกลุ 
สกลุเงนิ (หน่วย: ล้ำนบำท)  สินทรัพย์  หนีสิ้น เงนิตรำต่ำงประเทศ 
    

ดอลลำร์สหรัฐอเมริกำ -  1.4181  32.4498 
 

   อตัรำแลกเปลีย่นถัวเฉลีย่ 

   ณ วนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 

 งบกำรเงนิรวมและงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร บำทต่อหน่วยสกลุ 
สกลุเงนิ (หน่วย: ล้ำนบำท)  สินทรัพย์  หนีสิ้น เงนิตรำต่ำงประเทศ 
    

ดอลลำร์สหรัฐอเมริกำ  0.0019  1.9195  32.6809 
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3 กำรจัดกำรควำมเส่ียงทำงกำรเงนิ (ต่อ) 
 

3.1 ปัจจัยควำมเส่ียงทำงกำรเงนิ (ต่อ) 
 

3.1.3 ควำมเส่ียงด้ำนกำรให้สินเช่ือ 
 

กลุ่มกิจกำรมีควำมเส่ียงด้ำนกำรให้สินเช่ือท่ีเก่ียวเน่ืองกับลูกหน้ีกำรค้ำท่ีเกิดจำกกำรให้บริกำรในกำรประกอบกิจกำรโรงแรม  
ซ่ึงส่วนใหญ่เป็นกำรให้บริกำรแก่บริษัทตัวแทนกำรท่องเท่ียว บริษัทบัตรเครดิต และบริษัทท่ีมีฐำนะกำรเงินมั่นคง  
กลุ่มกิจกำรไม่เคยประสบปัญหำในกำรเรียกเก็บหน้ีอยำ่งเป็นสำระส ำคญั 
 

3.2 กำรบัญชีส ำหรับเคร่ืองมือทำงกำรเงนิ 
 

กลุ่มกิจกำรได้จดัให้มีเคร่ืองมืออนุพนัธ์ทำงกำรเงิน ซ่ึงส่วนใหญ่เป็นสัญญำประกันควำมเส่ียงจำกดอกเบ้ียขำข้ึน (Interest Rate Cap 
Contracts)  เคร่ืองมือทำงกำรเงินดงักล่ำวไม่ไดรั้บรู้ในงบกำรเงินในวนัเร่ิมแรก และบริษทัไม่ไดรั้บรู้กำรเปล่ียนแปลงในมูลค่ำยติุธรรมท่ี
เกิดข้ึนในภำยหลงัของสัญญำแลกเปล่ียนดงักล่ำวในก ำไรหรือขำดทุน ซ่ึงส่วนต่ำงท่ีจะไดรั้บจำกสัญญำประกนัควำมเส่ียงจำกดอกเบ้ียขำ
ข้ึนรับรู้เป็นส่วนประกอบของตน้ทุนทำงกำรเงินตลอดอำยุสัญญำ และตน้ทุนทำงกำรเงินอ่ืนท่ีเกิดข้ึนจะบนัทึกเป็นสินทรัพยแ์ละตดั
จ ำหน่ำยตลอดอำยสุญัญำ 
 

รำยละเอียดของเคร่ืองมืออนุพนัธ์ทำงกำรเงินท่ีกลุ่มกิจกำรเป็นคู่สญัญำไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมำยเหตุ 32 
 

3.3 กำรประมำณมูลค่ำยุติธรรม 
 

ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2561 กลุ่มกิจกำรไม่มีสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทำงกำรเงินท่ีวดัมูลค่ำด้วยมูลค่ำยุติธรรม วิธีกำรประมำณมูลค่ำ
ยติุธรรมตำมควำมแตกต่ำงของระดบัขอ้มูลมีดงัน้ี 
 

 ขอ้มูลระดบั 1 ไดแ้ก่ รำคำเสนอซ้ือขำย (ไม่ตอ้งปรับปรุง) ในตลำดท่ีมีสภำพคล่องส ำหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินอยำ่งเดียวกนั  
 ขอ้มูลระดบั 2 ไดแ้ก่ ขอ้มูลอ่ืนนอกเหนือจำกรำคำเสนอซ้ือขำยซ่ึงรวมอยูใ่นขอ้มูลระดบั 1 ทั้งท่ีสำมำรถสังเกตไดโ้ดยตรง (ไดแ้ก่ 

ขอ้มูลรำคำ) หรือโดยออ้ม (ไดแ้ก่ ขอ้มูลท่ีค  ำนวณมำจำกรำคำ) ส ำหรับสินทรัพยน์ั้นหรือหน้ีสินนั้น 
 ขอ้มูลระดบั 3 ไดแ้ก่ ขอ้มูลส ำหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินซ่ึงไม่ได้มำจำกขอ้มูลท่ีสำมำรถสังเกตได้จำกตลำด (ขอ้มูลท่ีไม่สำมำรถ

สงัเกตได)้  
 

เน่ืองจำกสินทรัพยท์ำงกำรเงินส่วนใหญ่จดัอยูใ่นประเภทระยะสั้น และเงินกูย้มืและเงินให้กูย้มืมีอตัรำดอกเบ้ียใกลเ้คียงกบัอตัรำดอกเบ้ียใน
ตลำด ฝ่ำยบริหำรของกลุ่มกิจกำรเช่ือว่ำมูลค่ำยติุธรรมของสินทรัพยท์ำงกำรเงินและหน้ีสินทำงกำรเงินของกลุ่มกิจกำรดงักล่ำวไม่แตกต่ำง
อยำ่งเป็นสำระส ำคญักบัรำคำตำมบญัชีของสินทรัพยท์ำงกำรเงินและหน้ีสินทำงกำรเงินเหล่ำนั้น 
 

มูลค่ำยติุธรรมของสญัญำประกนัควำมเส่ียงจำกดอกเบ้ียขำข้ึนค ำนวณดว้ยมูลค่ำปัจจุบนัของกระแสเงินสดในอนำคตท่ีประมำณกำรไว ้
 

มูลค่ำยติุธรรมโดยประมำณของสินทรัพยท์ำงกำรเงินและหน้ีสินทำงกำรเงินท่ีมีอำยคุงเหลือต ่ำกว่ำหน่ึงปีมีค่ำใกลเ้คียงกบัมูลค่ำท่ีตรำไวห้ักดว้ย
จ ำนวนเงินท่ีเปล่ียนแปลงไปจำกกำรประมำณกำรปรับปรุงดว้ยระดบัควำมน่ำเช่ือถือ มูลค่ำยติุธรรมของหน้ีสินทำงกำรเงินท่ีใช้เพ่ือกำร
เปิดเผยข้อมูลประมำณข้ึนจำกกำรคิดลดกระแสเงินสดท่ีกลุ่มกิจกำรหรือบริษัทสำมำรถกู้ยืมได้ด้วยเคร่ืองมือทำงกำรเ งิน 
ท่ีคลำ้ยคลึงกนัตำมอตัรำดอกเบ้ีย ณ อตัรำตลำดในปัจจุบนั 
 

ข้อมูลเก่ียวกับมูลค่ำยุติธรรมของเงินกู้ยืม และของสัญญำประกันควำมเส่ียงจำกดอกเบ้ียขำข้ึนเปิดเผยรวมอยู่ในหมำยเหตุ 15 และ 32 
ตำมล ำดบั 
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4 ประมำณกำรทำงบัญชีที่ส ำคญั ข้อสมมติฐำน และกำรใช้ดุลยพนิิจ 
 

กำรประมำณกำร ข้อสมมติฐำน และกำรใช้ดุลยพินิจได้มีกำรประเมินทบทวนอย่ำงต่อเน่ืองและอยู่บนพ้ืนฐำนของประสบกำรณ์ในอดีตและ 
ปัจจยัอ่ืน ๆ ซ่ึงรวมถึงกำรคำดกำรณ์ถึงเหตุกำรณ์ในอนำคตท่ีเช่ือว่ำมีเหตุผลในสถำนกำรณ์ขณะนั้น 

 
4.1 อำยุกำรใช้งำนของอำคำร และอุปกรณ์ และสินทรัพย์ไม่มีตัวตน 

 
ฝ่ำยบริหำรเป็นผู ้ประมำณกำรอำยุกำรใช้งำนและมูลค่ำซำกส ำหรับอำคำรและอุปกรณ์ และสินทรัพย์ไม่มีตวัตนของกลุ่มกิจกำร  
โดยฝ่ำยบริหำรจะมีกำรทบทวนค่ำเส่ือมรำคำเม่ืออำยกุำรใช้งำนและมูลค่ำซำกมีควำมแตกต่ำงไปจำกกำรประมำณกำรในงวดก่อน หรือมีกำรตดั
จ ำหน่ำยสินทรัพยท่ี์เส่ือมสภำพหรือไม่ไดใ้ชง้ำนแลว้โดยกำรขำยหรือเลิกใชสิ้นทรัพยเ์หล่ำนั้น 
 

4.2 สินทรัพย์ภำษเีงนิได้รอตัดบัญชี 
 
สินทรัพยภ์ำษีเงินได้รอตดับญัชีจะรับรู้เม่ือกลุ่มกิจกำรคำดกำรณ์ได้แน่นอนว่ำประโยชน์ทำงภำษีในอนำคตจะสำมำรถน ำไปหักกบั 
ผลแตกต่ำงชั่วครำวทำงภำษีได้ กลุ่มกิจกำรได้ค  ำนึงถึงผลประโยชน์ทำงภำษีในอนำคตและกำรวำงแผนทำงภำษีอย่ำงรอบคอบและ 
เป็นไปได ้เพ่ือใช้ในกำรประเมินกำรรับรู้ภำษีเงินไดร้อตดับญัชี สมมติฐำนของกลุ่มกิจกำรเก่ียวกบัควำมสำมำรถในกำรท ำก ำไรในอนำคตและ
กำรคำดกำรณ์ถึงกำรใช้ประโยชน์ของผลแตกต่ำงชัว่ครำวทำงภำษี และกำรเปล่ียนแปลงในสมมติฐำนท่ีส ำคญัในแต่ละช่วงเวลำนั้น อำจท ำให้
เกิดผลกระทบอยำ่งมีสำระส ำคญัของฐำนะทำงกำรเงินและผลกำรด ำเนินงำนของกลุ่มกิจกำร 
 

4.3 ภำระผูกพนัผลประโยชน์พนักงำนเมื่อเกษยีณอำยุ 
 
กลุ่มกิจกำรมีขอ้ผูกมดัในกำรให้ผลประโยชน์พนักงำนเม่ือเกษียณอำยุส ำหรับพนักงำนท่ีได้ท  ำงำนกบักลุ่มกิจกำรอย่ำงต่อเน่ืองเป็น
ระยะเวลำ 10 ปีข้ึนไป และมีอำยคุรบตำมท่ีก ำหนดภำยใตข้อ้บงัคบัผลประโยชน์พนกังำนดงักล่ำว มูลค่ำปัจจุบนัของส ำรองผลประโยชน์
พนกังำนไดถู้กรับรู้รำยกำรในงบแสดงฐำนะกำรเงินโดยถูกค ำนวณดว้ยวิธีคณิตศำสตร์ประกนัภยัจำกหลำยสมมติฐำน สมมติฐำนท่ีใช้ใน
กำรประเมินค่ำใช้จ่ำยผลประโยชน์พนักงำนสุทธิประจ ำงวดได้รวมถึงอตัรำส่วนลด และอตัรำกำรเพ่ิมข้ึนของเงินเดือนพนักงำน กำร
เปล่ียนแปลงในอตัรำเหล่ำน้ีจะส่งผลกระทบต่อมูลค่ำของภำระผูกพนั และในทุกปีบริษทัจะไดมี้กำรทบทวนอตัรำส่วนลดท่ีเหมำะสมซ่ึง
สะทอ้นถึงอตัรำดอกเบ้ียท่ีควรน ำมำใชใ้นกำรค ำนวณมูลค่ำปัจจุบนัสุทธิของกระแสเงินสดจ่ำยในอนำคตท่ีคำดว่ำจะตอ้งจ่ำยใหก้บัพนกังำน 
ในกำรประเมินอตัรำคิดลดท่ีเหมำะสม กลุ่มกิจกำรจะพิจำรณำจำกอตัรำผลตอบแทนในตลำดของพนัธบตัรรัฐบำลซ่ึงเป็นสกุลเงินเดียวกบั
ส กุ ล เ งิ น ท่ี จ ะ จ่ ำ ย ภ ำ ร ะ ผู ก พั น  แ ล ะ วั น ค ร บ ก ำ ห น ด ใ ก ล้ เ คี ย ง กั บ ร ะ ย ะ เ ว ล ำ ท่ี ต้ อ ง ช ำ ร ะ ภ ำ ร ะ ผู ก พั น 
ท่ีเก่ียวขอ้ง 
 
ขอ้สมมติฐำนหลกัอ่ืน ๆ ส ำหรับภำระผูกพนัผลประโยชน์พนักงำนเม่ือเกษียณอำยุอำ้งอิงกบัสถำนกำรณ์ปัจจุบนัในตลำด ขอ้มูลเพ่ิมเติม
เปิดเผยในหมำยเหตุ 16 

 
5 กำรจัดกำรควำมเส่ียงในส่วนของทุน 

 
วตัถุประสงค์ของกลุ่มกิจกำรในกำรบริหำรทุนของบริษทันั้นเพ่ือด ำรงไวซ่ึ้งควำมสำมำรถในกำรด ำเนินงำนอย่ำงต่อเน่ืองของกลุ่มกิจกำร 
เพ่ือสร้ำงผลตอบแทนต่อผูถื้อหุ้นและเป็นประโยชน์ต่อผูมี้ส่วนได้เสียอ่ืน และเพ่ือด ำรงไวซ่ึ้งโครงสร้ำงของทุนท่ีเหมำะสมเพ่ือลดต้นทุน 
ทำงกำรเงินของทุน 
 
ในกำรด ำรงไวห้รือปรับโครงสร้ำงของทุน กลุ่มกิจกำรอำจปรับนโยบำยกำรจ่ำยเงินปันผลให้กบัผูถื้อหุ้น  
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6 เงนิสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงนิสด 
 

 งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

  พ.ศ. 2561  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2561  พ.ศ. 2560 

  บำท  บำท  บำท  บำท 
     

เงินสดในมือ 3,451,194 3,579,399 3,451,194 3,554,399 
เงินฝำกธนำคำร     
   - ประเภทกระแสรำยวนั 18,236,764 32,411,138 - 18,797,240 

   - ประเภทออมทรัพย ์ 92,716,925 45,805,905 89,270,596 45,748,825 

รวมเงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 114,404,883 81,796,442 92,721,790 68,100,464 

 
ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2561 เงินฝำกธนำคำรประเภทออมทรัพยมี์อตัรำดอกเบ้ียร้อยละ 0.05 ถึงร้อยละ 0.38 ต่อปี (พ.ศ. 2560 : อตัรำดอกเบ้ีย 
ร้อยละ 0.05 ถึงร้อยละ 0.38 ต่อปี) 

 
7 ลูกหนีก้ำรค้ำและลูกหนีอ้ืน่ - สุทธิ 
 

 งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

  พ.ศ. 2561  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2561  พ.ศ. 2560 

  บำท  บำท  บำท  บำท 

ลูกหนีก้ำรค้ำ     
ลูกหน้ีกำรคำ้ - ยอดรวม 88,985,003 105,783,491 88,985,003 104,653,667 

หกั  ค่ำเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ - (852,582) - (852,582) 

ลูกหน้ีกำรคำ้ - สุทธิ 88,985,003 104,930,909 88,985,003 103,801,085 
 

    
ลูกหนีอ้ืน่     
ลูกหน้ีบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั - สุทธิ     
   (หมำยเหตุ 24 ค)) 2,532,464 150,120 16,187,297 32,530,707 
ค่ำเช่ำจ่ำยล่วงหนำ้ 11,454,435 11,465,759 11,454,435 11,465,759 
ค่ำประกนัภยัจ่ำยล่วงหนำ้ 11,898,655 5,907,009 11,898,655 5,551,309 
ค่ำใชจ่้ำยจ่ำยล่วงหนำ้อ่ืน 8,908,829 10,442,520 8,707,412 9,701,275 
เงินทดรองจ่ำย 1,963 611,664 1,963 599,864 
อ่ืน ๆ 2,420,040 1,733,068 2,420,013 1,730,461 

ลูกหน้ีอ่ืน - สุทธิ 37,216,386 30,310,140 50,669,775 61,579,375 

 
    

รวมลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอ่ืน - สุทธิ 126,201,389 135,241,049 139,654,778 165,380,460 
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7 ลูกหนีก้ำรค้ำและลูกหนีอ้ืน่ - สุทธิ (ต่อ) 
 
ยอดคงเหลือของลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม จ ำแนกตำมอำยหุน้ีท่ีคำ้งช ำระไดด้งัน้ี 
 

 งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

  พ.ศ. 2561  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2561  พ.ศ. 2560 

  บำท  บำท  บำท  บำท 
     

ลูกหนีก้ำรค้ำ     
นอ้ยกวำ่ 30 วนั 77,945,227 92,767,891 77,945,227 91,638,067 
31 - 60 วนั 9,273,948 11,303,548 9,273,948 11,303,548 
61 - 90 วนั 1,067,278 832,471 1,067,278 832,471 
91 - 120 วนั 698,550 - 698,550 - 
มำกกวำ่ 120 วนั - 879,581 - 879,581 

รวมลูกหน้ีกำรคำ้ - ยอดรวม 88,985,003 105,783,491 88,985,003 104,653,667 
หกั  ค่ำเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ - (852,582) - (852,582) 

ลูกหน้ีกำรคำ้ - สุทธิ 88,985,003 104,930,909 88,985,003 103,801,085 

 

 งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

  พ.ศ. 2561  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2561  พ.ศ. 2560 

  บำท  บำท  บำท  บำท 
     

ลูกหนีบ้ริษทัที่เกีย่วข้องกนั     
นอ้ยกวำ่ 30 วนั 2,334,704 137,290 16,328,178 32,794,842 
31 - 60 วนั 38,687 - 38,687 - 
61 - 90 วนั - - - - 
91 - 120 วนั 159,073 12,830 159,273 13,170 
มำกกวำ่ 120 วนั - - 54,092,733 53,508,880 

รวมลูกหน้ีบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั - ยอดรวม 2,532,464 150,120 70,618,871 86,316,892 
หกั  ค่ำเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ - - (54,431,574) (53,786,185) 

ลูกหน้ีบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั - สุทธิ 2,532,464 150,120 16,187,297 32,530,707 
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8 เงนิลงทุนในบริษทัย่อย - สุทธิ และบริษทัร่วม 
 

ก) กำรเปล่ียนแปลงของเงินลงทุนในบริษทัร่วมตำมวิธีส่วนไดเ้สียส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม ประกอบดว้ย 
 

 งบกำรเงนิรวม 

  พ.ศ. 2561  พ.ศ. 2560 
  บำท  บำท 
   

รำคำตำมบญัชีตน้ปี  81,675,096 81,486,918 
ส่วนแบ่งก ำไรในบริษทัร่วม 27,541,217 25,668,178 
เงินปันผลรับจำกบริษทัร่วม (30,940,000) (25,480,000) 

รำคำตำมบญัชีปลำยปี 78,276,313 81,675,096 

 
ข) เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วมตำมวิธีรำคำทุน ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม ประกอบดว้ย 

 
 งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

  พ.ศ. 2561  พ.ศ. 2560 
  บำท  บำท 
   

บริษทัย่อย   
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย - รำคำทุน 4,100,000 4,100,000 
หกั  ค่ำเผ่ือกำรดอ้ยค่ำของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย (4,000,000) (4,000,000) 

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย - สุทธิ 100,000 100,000 

 
 งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

  พ.ศ. 2561  พ.ศ. 2560 
  บำท  บำท 
   

บริษทัร่วม   
เงินลงทุนในบริษทัร่วม - รำคำทุน 9,520,000 9,520,000 

เงินลงทุนในบริษทัร่วม 9,520,000 9,520,000 
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8 เงนิลงทุนในบริษทัย่อย - สุทธิ และบริษทัร่วม (ต่อ) 
 

ค) รำยละเอียดของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วมสรุปไดด้งัน้ี 
 

  ประเทศ ลกัษณะ  
ช่ือบริษทั ประเภทธุรกจิ ที่จดทะเบียน ควำมสัมพนัธ์ หน่วยเงนิตรำ 

     

บริษทัย่อย     
     

บริษทั บำ้นริมน ้ำเจำ้พระยำ จ  ำกดั ภตัตำคำรและสถำนบริกำร ประเทศไทย ผูถื้อหุ้น บำท 
    เพื่อสุขภำพ    
     

บริษทั บำกำน โฮเตล็ โฮลด้ิง ธุรกิจลงทุน ประเทศไทย ผูถื้อหุ้น บำท 
   (ประเทศไทย) จ  ำกดั     
     
บริษทัร่วม     
     

บริษทั สยำมบริกำรกำรบิน จ ำกดั บริกำรอำหำรแก่สำยกำรบิน ประเทศไทย ผูถื้อหุ้น บำท 
   ซ่ึงมีบริษทัยอ่ยดงัน้ี     
     บริษทั แอลเอสจี สกำยเชฟส์ บริกำรอำหำรแก่สำยกำรบิน ประเทศไทย ผูถื้อหุ้น บำท 
       (ประเทศไทย) จ  ำกดั     
     

Bagan Hotel Holding กิจกำรโรงแรมในประเทศพม่ำ หมู่เกำะบริติช ผูถื้อหุ้น ดอลลำร์ 
   Company (BVI) Limited 
   (ลงทุนโดย บริษทั บำกำน โฮเตล็  
   โฮลด้ิง (ประเทศไทย) จ  ำกดั)     

เวอร์จิน 

 

สหรัฐอเมริกำ 

 
ง) มูลค่ำตำมบญัชีของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 

 

 งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

 ณ วนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2561 

   สัดส่วน   
  ทุนที่ช ำระแล้ว  ของกำรถือหุ้น  วธีิรำคำทุน  เงนิปันผล 

ช่ือบริษทั  บำท  ร้อยละ  บำท  บำท 
     

บริษทัย่อย     
บริษทั บำ้นริมน ้ำเจำ้พระยำ จ  ำกดั 100,000 100 100,000 29,820,000 

บริษทั บำกำน โฮเตล็ โฮลด้ิง (ประเทศไทย) จ  ำกดั 4,000,000 100 4,000,000 - 

รวมเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย   4,100,000 29,820,000 

หกั  ค่ำเผ่ือกำรดอ้ยค่ำของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย   (4,000,000) - 

รวมเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย - สุทธิ   100,000 29,820,000 
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8 เงนิลงทุนในบริษทัย่อย - สุทธิ และบริษทัร่วม (ต่อ) 
 
ง) มูลค่ำตำมบญัชีของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย (ต่อ) 
 

 งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

 ณ วนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 

   สัดส่วน   
  ทุนที่ช ำระแล้ว  ของกำรถือหุ้น  วธีิรำคำทุน  เงนิปันผล 

ช่ือบริษทั  บำท  ร้อยละ  บำท  บำท 
     

บริษทัย่อย     
บริษทั บำ้นริมน ้ำเจำ้พระยำ จ  ำกดั 100,000 100 100,000 - 

บริษทั บำกำน โฮเตล็ โฮลด้ิง (ประเทศไทย) จ  ำกดั 4,000,000 100 4,000,000 - 

รวมเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย   4,100,000 - 

หกั  ค่ำเผ่ือกำรดอ้ยค่ำของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย   (4,000,000) - 

รวมเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย - สุทธิ   100,000 - 

 
จ) มูลค่ำตำมบญัชีของเงินลงทุนในบริษทัร่วม 
 

 ณ วนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2561 

   สัดส่วน    
  ทุนที่ช ำระแล้ว  ของกำรถือหุ้น  วธีิรำคำทุน  วธิีส่วนได้เสีย  เงนิปันผล 

ช่ือบริษทั  บำท  ร้อยละ  บำท  บำท  บำท 
      

บริษทัร่วม      
บริษทั สยำมบริกำรกำรบิน จ ำกดั 3,000,000 26 9,520,000 78,245,498 30,940,000 
Bagan Hotel Holding      

   Company (BVI) Limited 81,181,488 50 40,604,869 30,815 - 

รวมเงินลงทุนในบริษทัร่วม   50,124,869 78,276,313 30,940,000 
หกั  ค่ำเผ่ือกำรดอ้ยค่ำของเงินลงทุน      

     ในบริษทัร่วม   (40,604,869) - - 

รวมเงินลงทุนในบริษทัร่วม - สุทธิ   9,520,000 78,276,313 30,940,000 
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8 เงนิลงทุนในบริษทัย่อย - สุทธิ และบริษทัร่วม (ต่อ) 

จ) มูลค่ำตำมบญัชีของเงินลงทุนในบริษทัร่วม (ต่อ) 
ณ วนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 

สัดส่วน 
 ทุนที่ช ำระแล้ว  ของกำรถือหุ้น วธีิรำคำทุน  วธิีส่วนได้เสีย เงนิปันผล 

ช่ือบริษทั บำท ร้อยละ บำท บำท บำท 

บริษทัร่วม 
บริษทั สยำมบริกำรกำรบิน จ ำกดั 3,000,000 26 9,520,000 81,704,152 25,480,000 
Bagan Hotel Holding 

   Company (BVI) Limited 81,181,488 50 40,604,869 (29,056) - 

รวมเงินลงทุนในบริษทัร่วม 50,124,869 81,675,096 25,480,000 
หกั  ค่ำเผ่ือกำรดอ้ยค่ำของเงินลงทุน 

     ในบริษทัร่วม (40,604,869) - - 

รวมเงินลงทุนในบริษทัร่วม - สุทธิ 9,520,000 81,675,096 25,480,000 

บริษทั บำกำน โฮเต็ล โฮลด้ิง (ประเทศไทย) จ  ำกดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทั ไดล้งทุนในโครงกำรโรงแรมในสำธำรณรัฐแห่งสหภำพ
พม่ำโดยเป็นกำรลงทุนผำ่น Bagan Hotel Holding Company (BVI) Limited และเม่ือวนัท่ี 13 สิงหำคม พ.ศ. 2546 โครงกำรโรงแรมดงักล่ำว
ได้ถูกยกเลิกจำกกระทรวงกำรโรงแรมและท่องเท่ียวของสำธำรณรัฐแห่งสหภำพพม่ำ บริษทัได้บนัทึกค่ำเผ่ือกำรด้อยค่ำส ำหรับกำรลงทุน
ดงักล่ำวแลว้ทั้งจ  ำนวน 

บริษทั สยำมบริกำรกำรบิน จ ำกัด เป็นบริษทัร่วมท่ีมีสำระส ำคญัต่อกลุ่มกิจกำรตำมควำมเห็นของกรรมกำร บริษทัร่วมดังกล่ำวมี 
ทุนเรือนหุ้นทั้งหมดเป็นหุ้นสำมญั ซ่ึงกลุ่มกิจกำรไดถื้อหุ้นทำงตรง  

ข้อมูลทำงกำรเงนิโดยสรุปส ำหรับบริษัทร่วม 

ขอ้มูลทำงกำรเงินส ำหรับบริษทั สยำมบริกำรกำรบิน จ ำกดั ซ่ึงปฏิบติัตำมวิธีส่วนไดเ้สีย แสดงดงัต่อไปน้ี 

งบแสดงฐำนะกำรเงนิโดยสรุป 
ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 

พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
บำท บำท 

สินทรัพย์หมุนเวยีน 
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 159,988,4728 159,432,7055 
สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน (ไม่รวมเงินสด) 190,720,1546 190,560,7844 

สินทรัพยห์มุนเวียนรวม 350,708,6264 349,993,4899 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 283,481,7588 297,231,6611 

634,190,3842 647,225,1500 
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8 เงนิลงทุนในบริษทัย่อย - สุทธิ และบริษทัร่วม (ต่อ) 
 
จ) มูลค่ำตำมบญัชีของเงินลงทุนในบริษทัร่วม (ต่อ) 
 

ข้อมูลทำงกำรเงนิโดยสรุปส ำหรับบริษัทร่วม (ต่อ) 
 
ขอ้มูลทำงกำรเงินส ำหรับบริษทั สยำมบริกำรกำรบิน จ ำกดั ซ่ึงปฏิบติัตำมวิธีส่วนไดเ้สีย แสดงดงัต่อไปน้ี (ต่อ) 
 
งบแสดงฐำนะกำรเงนิโดยสรุป (ต่อ) 

 ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 

  พ.ศ. 2561  พ.ศ. 2560 
  บำท บำท 
   

หนีสิ้นหมุนเวยีน 190,324,757 174,838,309 
หนีสิ้นไม่หมุนเวยีน 13,775,997 15,153,103 

 204,100,754 189,991,412 
   

สินทรัพยสุ์ทธิ 430,089,630 457,233,738 

 
งบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จโดยสรุป 

 ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม 

  พ.ศ. 2561  พ.ศ. 2560 
  บำท บำท 
   

รำยได ้ 952,977,797 871,456,611 
ตน้ทุนขำย (639,127,822) (564,215,555) 
ค่ำใชจ่้ำยในกำรขำยและบริหำร (125,165,764) (123,022,834) 
ค่ำเส่ือมรำคำและค่ำตดัจ ำหน่ำย (11,295,876) (11,124,240) 

ก ำไรจำกกำรด ำเนินงำนต่อเน่ือง 177,388,335 173,093,982 
ค่ำใชจ่้ำยภำษีเงินได ้ (34,532,443) (31,927,758) 

ก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จรวม 142,855,892 141,166,224 

เงินปันผลรับจำกบริษทัร่วม 30,940,000 25,480,000 

 
ขอ้มูลขำ้งตน้เป็นจ ำนวนท่ีรวมอยู่ในงบกำรเงินของบริษทัร่วม (ซ่ึงไม่ใช่เพียงแค่ส่วนแบ่งของกลุ่มกิจกำรในบริษทัร่วมดงักล่ำว) และ
ปรับปรุงเก่ียวกบัควำมแตกต่ำงของนโยบำยกำรบญัชีของกลุ่มกิจกำรและบริษทัร่วม 
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8 เงนิลงทุนในบริษทัย่อย - สุทธิ และบริษทัร่วม (ต่อ) 

จ) มูลค่ำตำมบญัชีของเงินลงทุนในบริษทัร่วม (ต่อ) 

ข้อมูลทำงกำรเงนิโดยสรุปส ำหรับบริษัทร่วม (ต่อ) 

กำรกระทบยอดรำยกำรข้อมูลทำงกำรเงนิโดยสรุป 

กำรกระทบยอดรำยกำรระหว่ำงขอ้มูลทำงกำรเงินโดยสรุปกบัมูลค่ำตำมบญัชีของส่วนไดเ้สียของกิจกำรในบริษทัร่วม 

ข้อมูลทำงกำรเงนิโดยสรุป 
พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 

บำท บำท 

สินทรัพยสุ์ทธิ ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 457,233,738 456,067,514 
ก ำไรในระหวำ่งปี 142,855,892 141,166,224 
ก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จอ่ืน - - 
เงินปันผล (170,000,000) (140,000,000) 

สินทรัพยสุ์ทธิ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม  430,089,630 457,233,738 

ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  ำนำจควบคุม (ร้อยละ 30) (129,145,407) (142,987,001) 
สินทรัพยสุ์ทธิ ณ วนัส้ินปีส่วนท่ีเป็นของผูเ้ป็นเจำ้ของของบริษทัใหญ่ 300,944,223 314,246,737 

ส่วนไดเ้สียในบริษทัร่วม (ร้อยละ 26) 78,245,498 81,704,152 

กลุ่มกิจกำรไม่มีหน้ีสินท่ีอำจเกิดข้ึนซ่ึงเก่ียวขอ้งกบัส่วนไดเ้สียของกลุ่มกิจกำรในบริษทัร่วม 
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10 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน - สุทธิ 
งบกำรเงนิ 

งบกำรเงนิรวม เฉพำะกจิกำร 

โปรแกรม โปรแกรม 
คอมพวิเตอร์ คอมพวิเตอร์ 

บำท บำท 

ณ วนัที่ 1 มกรำคม พ.ศ. 2560 
รำคำทุน 94,789,762 93,020,557 

หกั  ค่ำตดัจ ำหน่ำยสะสม (69,891,775) (68,822,174) 

รำคำตำมบญัชี - สุทธิ 24,897,987 24,198,383 

ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 
รำคำตำมบญัชีตน้ปี - สุทธิ 24,897,987 24,198,383 
ซ้ือสินทรัพย ์ 1,406,192 1,299,082 
จ  ำหน่ำยสินทรัพย ์- สุทธิ (1) (1) 

ค่ำตดัจ ำหน่ำย (หมำยเหตุ 21) (8,022,586) (7,772,494) 

รำคำตำมบญัชีปลำยปี - สุทธิ 18,281,592 17,724,970 

ณ วนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 
รำคำทุน 95,788,567 93,912,253 

หกั  ค่ำตดัจ ำหน่ำยสะสม (77,506,975) (76,187,283) 

รำคำตำมบญัชี - สุทธิ 18,281,592 17,724,970 

ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2561 
รำคำตำมบญัชีตน้ปี - สุทธิ 18,281,592 17,724,970 
ซ้ือสินทรัพย ์ 4,946,176 4,905,580 
รับโอนจำกบริษทัยอ่ย (หมำยเหตุ 31) - 489,457 

ค่ำตดัจ ำหน่ำย (หมำยเหตุ 21) (6,654,711) (6,546,950) 

รำคำตำมบญัชีปลำยปี - สุทธิ 16,573,057 16,573,057 

ณ วนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2561 
รำคำทุน 100,734,743 100,734,743 

หกั  ค่ำตดัจ ำหน่ำยสะสม (84,161,686) (84,161,686) 

รำคำตำมบญัชี - สุทธิ 16,573,057 16,573,057 
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11 สินทรัพย์ภำษเีงนิได้รอกำรตัดบัญชี 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2561 และ พ.ศ. 2560 สินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีค  ำนวณจำกผลแตกต่ำงชัว่ครำวตำมวิธีหน้ีสิน โดยใชอ้ตัรำภำษี
ท่ีคำดวำ่จะน ำไปใชเ้ม่ือสินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อตดับญัชีท่ีเก่ียวขอ้งไดรั้บประโยชน์ 

รำยกำรเคล่ือนไหวของภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีมีดงัน้ี 

งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
บำท บำท บำท บำท 

สินทรัพย์ภำษเีงนิได้รอกำรตัดบัญชี 
ยอดคงเหลือตน้ปี 44,203,224 39,891,048 32,654,699 28,342,523 
(เพ่ิม) ลดในก ำไรหรือขำดทุน (หมำยเหตุ 22) (960,371) 2,362,576 2,309,229 2,362,576 
(เพ่ิม) ลดโดยตรงในส่วนของเจำ้ของ (1,425,000) 1,949,600 (1,425,000) 1,949,600 

ยอดคงเหลือปลำยปี 41,817,853 44,203,224 33,538,928 32,654,699 

สินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชี และภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีท่ีแสดงในงบก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จเกิดจำกรำยกำรดงัต่อไปน้ี 

งบกำรเงนิรวม 

ลด (เพิม่) ใน ลด (เพิม่) 
1 มกรำคม ก ำไรหรือ โดยตรงใน 31 ธันวำคม 
พ.ศ. 2560 ขำดทุน  ส่วนของเจ้ำของ พ.ศ. 2560 

บำท บำท บำท บำท 

สินทรัพย์ภำษเีงนิได้รอกำรตัดบัญชี 
ภำระผกูพนัผลประโยชน์พนกังำน 25,592,000 475,306 - 26,067,306 
ขำดทุน (ก ำไร) จำกกำรวดัมูลค่ำใหม่ของ 
   ภำระผกูพนัผลประโยชน์พนกังำน (1,078,400) - 1,949,600 871,200 
ค่ำเช่ำท่ีดินคำ้งจ่ำย 11,548,525 - - 11,548,525 
ค่ำเผ่ือและประมำณกำรหน้ีสินอ่ืน 3,828,923 1,887,270 - 5,716,193 

รวมสินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชี 39,891,048 2,362,576 1,949,600 44,203,224 
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11 สินทรัพย์ภำษเีงนิได้รอกำรตัดบัญชี (ต่อ) 

สินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชี และภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีท่ีแสดงในงบก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จเกิดจำกรำยกำรดงัต่อไปน้ี (ต่อ) 

งบกำรเงนิรวม 

ลด (เพิม่) ใน ลด (เพิม่) 
31 ธันวำคม ก ำไรหรือ โดยตรงใน 31 ธันวำคม 
พ.ศ. 2560 ขำดทุน  ส่วนของเจ้ำของ พ.ศ. 2561 

บำท บำท บำท บำท 

สินทรัพย์ภำษเีงนิได้รอกำรตัดบัญชี 
ภำระผกูพนัผลประโยชน์พนกังำน 26,067,306 1,045,131 - 27,112,437 
ขำดทุน (ก ำไร) จำกกำรวดัมูลค่ำใหม่ของ 
   ภำระผกูพนัผลประโยชน์พนกังำน 871,200 - (1,425,000) (553,800) 
ค่ำเช่ำท่ีดินคำ้งจ่ำย 11,548,525 - - 11,548,525 
ค่ำเผ่ือและประมำณกำรหน้ีสินอ่ืน 5,716,193 (2,005,502) - 3,710,691 

รวมสินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชี 44,203,224 (960,371) (1,425,000) 41,817,853 

งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

ลด (เพิม่) ใน ลด (เพิม่) 
1 มกรำคม ก ำไรหรือ โดยตรงใน 31 ธันวำคม 
พ.ศ. 2560 ขำดทุน  ส่วนของเจ้ำของ พ.ศ. 2560 

บำท บำท บำท บำท 

สินทรัพย์ภำษเีงนิได้รอกำรตัดบัญชี 
ภำระผกูพนัผลประโยชน์พนกังำน 25,592,000 475,306 - 26,067,306 
ขำดทุน (ก ำไร) จำกกำรวดัมูลค่ำใหม่ของ 
   ภำระผกูพนัผลประโยชน์พนกังำน (1,078,400) - 1,949,600 871,200 
ค่ำเผ่ือและประมำณกำรหน้ีสินอ่ืน 3,828,923 1,887,270 - 5,716,193 

รวมสินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชี 28,342,523 2,362,576 1,949,600 32,654,699 
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11 สินทรัพย์ภำษเีงนิได้รอกำรตัดบัญชี (ต่อ) 

สินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชี และภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีท่ีแสดงในงบก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จเกิดจำกรำยกำรดงัต่อไปน้ี (ต่อ) 

งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

ลด (เพิม่) ใน ลด (เพิม่) 
31 ธันวำคม ก ำไรหรือ โดยตรงใน 31 ธันวำคม 
พ.ศ. 2560 ขำดทุน  ส่วนของเจ้ำของ พ.ศ. 2561 

บำท บำท บำท บำท 

สินทรัพย์ภำษเีงนิได้รอกำรตัดบัญชี 
ภำระผกูพนัผลประโยชน์พนกังำน 26,067,306 4,314,731 - 30,382,037 
ขำดทุน (ก ำไร) จำกกำรวดัมูลค่ำใหม่ของ 
   ภำระผกูพนัผลประโยชน์พนกังำน 871,200 - (1,425,000) (553,800)
ค่ำเผ่ือและประมำณกำรหน้ีสินอ่ืน 5,716,193 (2,005,502) - 3,710,691 

รวมสินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชี 32,654,699 2,309,229 (1,425,000) 33,538,928 

สินทรัพยภ์ำษีเงินได้รอกำรตดับัญชีส ำหรับรำยกำรขำดทุนทำงภำษีท่ียงัไม่ได้ใช้ยกไปจะรับรู้ได้ไม่เกินจ ำนวนท่ีเป็นไปได้ค่อนข้ำงแน่ว่ำจะมี 
ก ำไรทำงภำษีในอนำคตเพียงพอท่ีจะใช้ประโยชน์ทำงภำษีนั้น กลุ่มกิจกำรไม่ไดรั้บรู้สินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีจ ำนวนเงิน 8.69 ลำ้นบำท (พ.ศ. 
2560 : 15.61 ล้ำนบำท) ท่ีเกิดจำกรำยกำรขำดทุนทำงภำษีจ ำนวน 43.46 ล้ำนบำท (พ.ศ. 2560 : 78.06 ล้ำนบำท) ท่ีสำมำรถยกไปเพ่ือหักกลบกับ 
ก ำไรทำงภำษีในอนำคต โดยรำยกำรขำดทุนทำงภำษีจ ำนวน 43.46 ล้ำนบำท (พ.ศ. 2560 : 78.06 ล้ำนบำท) จะหมดอำยุในปี พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562  
และ พ.ศ. 2565 

12 ค่ำหน้ำดนิและค่ำเช่ำที่ดนิค้ำงจ่ำย 

ในวนัท่ี 29 มิถุนำยน พ.ศ. 2548 บริษทัยอ่ยแห่งหน่ึงไดท้  ำสัญญำเช่ำท่ีดินกบับุคคลภำยนอก โดยสญัญำเช่ำท่ีดินดงักล่ำวเร่ิมตั้งแต่วนัท่ี 1 กรกฎำคม พ.ศ. 
2548 มีก ำหนดระยะเวลำ 30 ปี โดยบริษัทมีสิทธิต่ออำยุสัญญำได้อีก 6 ปี ค่ำหน้ำดินจ ำนวนเงิน 60 ล้ำนบำท ท่ีจ่ำยให้แก่ผู ้ให้ เช่ำ ณ วันท่ี 
ท  ำสญัญำภำยใตส้ญัญำเช่ำด ำเนินงำนน้ีจะทยอยบนัทึกเป็นค่ำใชจ่้ำยในงบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จโดยวิธีเส้นตรงตลอดอำยขุองสญัญำเช่ำดงักล่ำว 

กำรเปล่ียนแปลงของค่ำหนำ้ดินส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม มีดงัน้ี 

งบกำรเงนิรวม 

พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
บำท บำท 

ยอดคงเหลือตน้ปี 39,157,644 40,828,822 
หกั  ค่ำตดัจ ำหน่ำยค่ำหน้ำดินส ำหรับปี (1,670,534) (1,671,178) 

ยอดคงเหลือปลำยปี 37,487,110 39,157,644 
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12 ค่ำหน้ำดนิและค่ำเช่ำที่ดนิค้ำงจ่ำย (ต่อ) 

กำรเปล่ียนแปลงของค่ำเช่ำท่ีดินคำ้งจ่ำยส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม มีดงัน้ี 
งบกำรเงนิรวม 

พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
บำท บำท 

ยอดคงเหลือตน้ปี 139,535,582 131,074,487 
ค่ำเช่ำท่ีดินส ำหรับปี 25,231,694 25,231,695 
จ่ำยช ำระค่ำเช่ำท่ีดิน (17,569,200) (16,770,600) 

ยอดคงเหลือปลำยปี 147,198,076 139,535,582 

13 เจ้ำหนีก้ำรค้ำและเจ้ำหนีอ้ืน่ 

งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
บำท บำท บำท บำท 

เจำ้หน้ีกำรคำ้ 68,996,169 73,713,562 68,376,677 68,503,411 
เจำ้หน้ีบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั (หมำยเหตุ 24 ค)) 48,754,803 63,875,688 64,362,601 82,571,884 
ค่ำใชจ่้ำยคำ้งจ่ำย 75,021,798 99,553,943 71,193,240 92,213,423 
เงินมดัจ ำรับล่วงหนำ้จำกลูกคำ้ 75,450,647 89,682,159 72,668,147 83,552,534 
เงินประกนัผลงำนคำ้งจ่ำย 2,101,500 1,664,422 2,101,500 234,521 
เจำ้หน้ีอ่ืน 36,082,080 20,997,886 35,974,593 19,406,971 

รวมเจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน 306,406,997 349,487,660 314,676,758 346,482,744 

14 เงนิกู้ยมืระยะส้ันจำกสถำบันกำรเงนิ 

กำรเปล่ียนแปลงของเงินกูย้มืระยะสั้นจำกสถำบนักำรเงินส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม มีดงัน้ี 

งบกำรเงนิรวมและงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
บำท บำท 

รำคำตำมบญัชีตน้ปี 70,000,000 330,000,000 
บวก  เงินกูย้มืเพ่ิมระหวำ่งปี 120,000,000 310,000,000 

หกั  จ่ำยคืนระหวำ่งปี (120,000,000) (570,000,000) 

รำคำตำมบญัชีปลำยปี  70,000,000 70,000,000 

เงินกูย้ืมระยะสั้นจำกสถำบนักำรเงินเป็นเงินกูย้ืมจำกสญัญำ Revolving Facility ในสกุลเงินบำท เงินกูย้ืมดงักล่ำวคิดอตัรำดอกเบ้ียร้อยละ 2.30 (พ.ศ. 
2560 : ร้อยละ 1.97) โดยมีก ำหนดช ำระคืนในเดือนมกรำคม พ.ศ. 2562 (พ.ศ. 2560 : ในเดือนมกรำคม พ.ศ. 2561) 

กลุ่มกิจกำรมีวงเงินกูย้ืมชนิดท่ีผูใ้ห้กูไ้ม่มีขอ้ผกูมดัท่ีจะตอ้งให้บริษทักูแ้น่นอนรวมเป็นเงินทั้งส้ิน 1,000 ลำ้นบำท (พ.ศ. 2560 : 1,000 ลำ้นบำท) ซ่ึง
บริษทัมียอดคงเหลือกำรเบิกออกมำใชแ้ลว้สุทธิจำกกำรจ่ำยช ำระคืน ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2561 เป็นจ ำนวนเงิน 70 ลำ้นบำท (พ.ศ. 2560 : 70 ลำ้น
บำท) วงเงินกูย้มืชนิดท่ีผูใ้ห้กูย้มืไม่มีขอ้ผกูมดัท่ีจะตอ้งให้บริษทักูแ้น่นอนท่ียงัไม่ไดเ้บิกออกมำใชจ้ำกสญัญำเงินกูน้ี้บริษทัไม่ตอ้งจ่ำยค่ำธรรมเนียม
กำรรักษำวงเงิน 

52



15 เงนิกู้ยมืระยะยำวจำกสถำบันกำรเงนิ 

งบกำรเงนิรวมและงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
บำท บำท 

หนีสิ้นไม่หมุนเวยีน 
เงินกูย้มืระยะยำวจำกสถำบนักำรเงิน 350,000,000 350,000,000 

รวมเงินกูย้มืไม่หมุนเวียน 350,000,000 350,000,000 

รวมเงินกูย้มื 350,000,000 350,000,000 

กำรเปล่ียนแปลงของเงินกูย้มืระยะยำวจำกสถำบนักำรเงินส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม มีดงัน้ี 

งบกำรเงนิรวมและงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
บำท บำท 

รำคำตำมบญัชีตน้ปี 350,000,000 420,000,000 

หกั  จ่ำยคืนระหวำ่งปี - (70,000,000) 

รำคำตำมบญัชีปลำยปี 350,000,000 350,000,000 

เงินกู้ยืมระยะยำวจำกสถำบนักำรเงินเป็นเงินกู้ยืมจำกสัญญำวงเงินสินเช่ือหมุนเวียน (Revolving Term Loan Facility) ในสกุลเงินบำท เงินกู้ยืม
ดงักล่ำวคิดอตัรำดอกเบ้ียร้อยละ THBFIX บวกส่วนต่ำงของอตัรำดอกเบ้ียจ ำนวนหน่ึงต่อปี โดยมีก ำหนดช ำระคืนภำยในเดือนธนัวำคม พ.ศ. 2563 (พ.ศ. 
2560 : ภำยในเดือนธนัวำคม พ.ศ. 2563) 

อตัรำดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงของเงินกูย้มืระยะยำว ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2561 คือ ร้อยละ 2.49 (พ.ศ. 2560 : ร้อยละ 1.05) 

มูลค่ำยติุธรรมของเงินกูย้มืระยะยำว ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2561 คือ 351.26 ลำ้นบำท (พ.ศ. 2560 : 346.42 ลำ้นบำท) 

มูลค่ำยติุธรรมของเงินกูย้ืมระยะยำวค ำนวณจำกกระแสเงินสดในอนำคตซ่ึงคิดลดด้วยอตัรำดอกเบ้ียเงินกูย้ืมท่ีฝ่ำยบริหำรคำดว่ำกลุ่มกิจกำรและ
บริษทัจะตอ้งจ่ำย ณ วนัท่ีในงบแสดงฐำนะกำรเงิน ซ่ึงอยูใ่นขอ้มูลระดบั 2 ของล ำดบัชั้นมูลค่ำยติุธรรม (หมำยเหตุ 3.3) 

ก ำหนดช ำระของเงินกูย้มืระยะยำวจำกสถำบนักำรเงินมีดงัน้ี 

งบกำรเงนิรวมและงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
บำท บำท 

ครบก ำหนดช ำระระหวำ่ง 1 ปี ถึง 5 ปี 350,000,000 350,000,000 

รวมเงินกูย้มืระยะยำวจำกสถำบนักำรเงิน 350,000,000 350,000,000 
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15 เงนิกู้ยมืระยะยำวจำกสถำบันกำรเงนิ (ต่อ) 
 
วงเงนิกู้ยมื 
 
กลุ่มกิจกำรมีวงเงินกู้ยืมชนิดท่ีผู ้ให้กู้มีข้อผูกมัดท่ีจะต้องให้บริษัทกู้แน่นอนรวมเป็นเงินทั้ งส้ิน 810 ล้ำนบำท (พ.ศ. 2560 : 900 ล้ำนบำท)  
ซ่ึงบริษทัมียอดคงเหลือกำรเบิกออกมำใชแ้ลว้สุทธิจำกกำรจ่ำยช ำระคืน ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2561 เป็นจ ำนวนเงิน 350 ลำ้นบำท (พ.ศ. 2560 : 350 
ลำ้นบำท) วงเงินกูย้ืมชนิดท่ีผูใ้ห้กูย้ืมมีขอ้ผูกมดัท่ีจะตอ้งให้บริษทักูแ้น่นอนท่ียงัไม่ไดเ้บิกออกมำใชจ้ำกสัญญำเงินกูน้ี้บริษทัตอ้งจ่ำยค่ำธรรมเนียม
กำรรักษำวงเงินในอตัรำร้อยละคงท่ีต่อปี 
 
กลุ่มกิจกำรและบริษทัมีวงเงินกูย้มืท่ียงัไม่ไดใ้ชด้งัต่อไปน้ี 
 

 งบกำรเงนิรวมและงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

  พ.ศ. 2561  พ.ศ. 2560 

  ล้ำนบำท  ล้ำนบำท 
   

อตัรำดอกเบีย้ลอยตัว   
   - หมดอำยภุำยใน 1 ปี 930 930 

   - หมดอำยภุำยหลงั 1 ปี 460 550 

รวมวงเงินกูย้มืท่ียงัไม่ไดใ้ช ้ 1,390 1,480 

 
วงเงินกูย้มืมีวตัถุประสงคเ์พื่อใชใ้นกำรด ำเนินงำนของกลุ่มกิจกำรและบริษทั  
 

16 ภำระผูกพนัผลประโยชน์พนักงำน 
 
จ  ำนวนท่ีรับรู้ในงบแสดงฐำนะกำรเงินมีดงัน้ี 
 

 งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

  พ.ศ. 2561  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2561  พ.ศ. 2560 

  พนับำท  พนับำท  พนับำท  พนับำท 
     

มูลค่ำปัจจุบนัของภำระผกูพนั 132,793 138,869 149,141 134,692 
     

หน้ีสินท่ีรับรู้ในงบแสดงฐำนะกำรเงิน 132,793 138,869 149,141 134,692 
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16 ภำระผูกพนัผลประโยชน์พนักงำน (ต่อ) 
 

กำรเปล่ียนแปลงของภำระผกูพนัผลประโยชน์พนกังำนส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม มีดงัน้ี 
 

 งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

  พ.ศ. 2561  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2561  พ.ศ. 2560 

  พนับำท  พนับำท  พนับำท  พนับำท 
     

ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 138,869 125,913 134,692 122,568 
ตน้ทุนบริกำรปัจจุบนั 8,859 8,990 12,182 8,245 
ตน้ทุนบริกำรในอดีต 1,459 - 608 - 
ตน้ทุนดอกเบ้ีย 3,380 3,291 3,317 3,204 
(ก ำไร) ขำดทุนจำกกำรวดัมูลค่ำใหม่ของ     
   ภำระผกูพนัผลประโยชน์พนกังำน (7,125) 9,748 (7,125) 9,748 
กำรโอนพนกังำน - - 17,199 - 

กำรจ่ำยช ำระผลประโยชน ์ (12,649) (9,073) (11,732) (9,073) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 132,793 138,869 149,141 134,692 
 

ค่ำใชจ่้ำยทั้งหมดท่ีรับรู้ในก ำไรหรือขำดทุนส ำหรับแต่ละรำยกำรมีดงัน้ี 
 

 งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

  พ.ศ. 2561  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2561  พ.ศ. 2560 

  พนับำท  พนับำท  พนับำท  พนับำท 
     

ตน้ทุนบริกำรปัจจุบนั 8,859 8,990 12,182 8,245 
ตน้ทุนบริกำรในอดีต 1,459 - 608 - 
ตน้ทุนดอกเบ้ีย 3,380 3,291 3,317 3,204 

รวม 13,698 12,281 16,107 11,449 
 

ค่ำใชจ่้ำยทั้งหมดท่ีรับรู้ในก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จอ่ืนมีดงัน้ี 
 

 งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

  พ.ศ. 2561  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2561  พ.ศ. 2560 

  พนับำท  พนับำท  พนับำท  พนับำท 
     

ขำดทุนท่ีเกิดจำกกำรเปล่ียนแปลง 
   สมมติฐำนประชำกรศำสตร์ 

 
- 

 
3,295 

 
- 

 
3,295 

(ก ำไร) ขำดทุนท่ีเกิดจำกกำรเปล่ียนแปลง 
   ขอ้สมมติทำงกำรเงิน 

 
(3,278) 

 
9,609 

 
(3,278) 

 
9,609 

ก ำไรท่ีเกิดจำกประสบกำรณ์ (3,847) (3,156) (3,847) (3,156) 

กำรวดัมูลค่ำใหม่ของภำระผกูพนั     
   ผลประโยชน์พนกังำนในปี (7,125) 9,748 (7,125) 9,748 
     

(ก ำไร) ขำดทุนสะสมจำกกำรวดัมูลค่ำใหม่ของ 
   ภำระผกูพนัผลประโยชน์พนกังำน 

 
(2,608) 

 
4,517 

 
(2,769) 

 
4,356 
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16 ภำระผูกพนัผลประโยชน์พนักงำน (ต่อ) 

ขอ้สมมติหลกัในกำรประมำณกำรตำมหลกัคณิตศำสตร์ประกนัภยัท่ีใชเ้ป็นดงัน้ี 

งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 

อตัรำคิดลด ร้อยละ 2.80 ร้อยละ 2.60 ร้อยละ 2.80 ร้อยละ 2.60 
อตัรำกำรเพ่ิมข้ึนของเงินเดือน ร้อยละ 4.50 ร้อยละ 4.48 ร้อยละ 4.50 ร้อยละ 4.50 

กำรวิเครำะห์ควำมอ่อนไหวของขอ้สมมติหลกัในกำรประมำณกำรตำมหลกัคณิตศำสตร์ประกนัภยั มีดงัน้ี 

งบกำรเงนิรวม 

ผลกระทบต่อภำระผูกพนัผลประโยชน์ที่ก ำหนดไว้ 

กำรเปลีย่นแปลง กำรเพิม่ขึน้ของภำระผูกพนั กำรลดลงของภำระผูกพนั 

ในข้อสมมต ิ พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
ร้อยละ พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 

อตัรำคิดลด + ร้อยละ 1.0 - - (14,725) (17,240) 
- ร้อยละ 1.0 17,676 20,017 - - 

อตัรำกำรเพ่ิมข้ึนของเงินเดือน + ร้อยละ 1.0 17,488 20,272 - - 
- ร้อยละ 1.0 - - (14,861) (17,358) 

งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

ผลกระทบต่อภำระผูกพนัผลประโยชน์ที่ก ำหนดไว้ 

กำรเปลีย่นแปลง กำรเพิม่ขึน้ของภำระผูกพนั กำรลดลงของภำระผูกพนั 

ในข้อสมมต ิ พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
ร้อยละ พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 

อตัรำคิดลด + ร้อยละ 1.0 - - (14,725) (13,287) 
- ร้อยละ 1.0 17,676 15,592 - - 

อตัรำกำรเพ่ิมข้ึนของเงินเดือน + ร้อยละ 1.0 17,488 15,810 - - 
- ร้อยละ 1.0 - - (14,861) (13,443) 

กำรวิเครำะห์ควำมอ่อนไหวขำ้งตน้น้ีอำ้งอิงจำกกำรเปล่ียนแปลงขอ้สมมติใดขอ้สมมติหน่ึง ขณะท่ีให้ขอ้สมมติอ่ืนคงท่ี ในทำงปฏิบติัสถำนกำรณ์
ดังกล่ำวยำกท่ีจะเ กิด ข้ึน และกำรเปล่ียนแปลงในข้อสมมติอำจมีควำมสัมพันธ์กัน  ในกำรค ำนวณกำรวิ เครำะห์ควำมอ่อนไหว 
ของภำระผูกพนัผลประโยชน์ท่ีก  ำหนดไวท่ี้มีต่อกำรเปล่ียนแปลงในข้อสมมติหลักได้ใช้วิธีเดียวกับกำรค ำนวณหน้ีสินท่ีรับรู้ในงบแสดง 
ฐำนะกำรเงิน 

วิธีกำรและประเภทของขอ้สมมติท่ีใชใ้นกำรจดัท ำกำรวิเครำะห์ควำมอ่อนไหวไม่ไดเ้ปล่ียนแปลงจำกปีก่อน 

ระยะเวลำถวัเฉล่ียถ่วงน ้ำหนกัของภำระผกูพนัผลประโยชน์ท่ีก  ำหนดไว ้คือ 11.3 ปี (พ.ศ. 2560 : 11.3 ปี) 
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16 ภำระผูกพนัผลประโยชน์พนักงำน (ต่อ) 

กำรวิเครำะห์กำรครบก ำหนดของกำรจ่ำยช ำระผลประโยชน์เม่ือเกษียณอำยท่ีุไม่มีกำรคิดลด มีดงัน้ี 

งบกำรเงนิรวม 

น้อยกว่ำ 1 ปี ระหว่ำง 1-2 ปี ระหว่ำง 2-5 ปี เกนิกว่ำ 5 ปี รวม 
พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 

ณ วนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2561 
ผลประโยชน์เม่ือเกษียณอำย ุ 13,170 11,704 18,939 542,433 586,246 

ณ วนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 
ผลประโยชน์เม่ือเกษียณอำย ุ 9,888 11,280 22,498 499,532 543,198 

งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

น้อยกว่ำ 1 ปี ระหว่ำง 1-2 ปี ระหว่ำง 2-5 ปี เกนิกว่ำ 5 ปี รวม 
พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 

ณ วนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2561 
ผลประโยชน์เม่ือเกษียณอำย ุ 13,170 11,704 18,939 542,433 586,246 

ณ วนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 
ผลประโยชน์เม่ือเกษียณอำย ุ 9,767 9,778 21,085 463,218 503,848 

17 ทุนเรือนหุ้น 

งบกำรเงนิรวมและงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

จ ำนวนหุ้นที ่
จดทะเบียนและออก หุ้นสำมัญ 

หุ้น บำท 

ณ วนัท่ี 1 มกรำคม พ.ศ. 2560 15,097,800 150,978,000 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 15,097,800 150,978,000 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2561 15,097,800 150,978,000 

หุ้นสำมญัจดทะเบียนทั้งหมดมีจ ำนวน 15,097,800 หุ้น (พ.ศ. 2560 : 15,097,800 หุ้น) ซ่ึงมีรำคำมูลค่ำท่ีตรำไวหุ้้นละ 10 บำท (พ.ศ. 2560 : 10 บำท ต่อหุ้น) หุ้น
ทั้งหมดไดอ้อกและช ำระเตม็มูลค่ำแลว้ 

18 ทุนส ำรองตำมกฎหมำย 

ภำยใตพ้ระรำชบญัญติับริษทัมหำชนจ ำกดั บริษทัตอ้งจดัสรรส ำรองตำมกฎหมำยไม่น้อยกว่ำร้อยละ 5 ของก ำไรสุทธิประจ ำปีหลงัหักขำดทุนสะสมยก
มำ (ถำ้มี) จนกว่ำส ำรองน้ีมีจ  ำนวนไม่น้อยกว่ำร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนของบริษทั ส ำรองดงักล่ำวเป็นส ำรองท่ีไม่สำมำรถจดัสรรให้แก่ผูถื้อ
หุ้นได ้
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19 รำยได้จำกกำรประกอบกจิกำรโรงแรม 
 

รำยไดจ้ำกกำรประกอบกิจกำรโรงแรมส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2561 และ พ.ศ. 2560 ประกอบดว้ยรำยไดด้งัต่อไปน้ี 
 

 งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

  พ.ศ. 2561  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2561  พ.ศ. 2560 

  บำท  บำท  บำท  บำท 
     

รำยไดค้่ำห้องพกั 897,062,699 876,336,558 897,062,699 876,336,558 
รำยไดค้่ำอำหำรและเคร่ืองด่ืม 959,885,558 892,851,118 888,517,169 777,694,783 

รำยไดค้่ำบริกำรอ่ืน  348,397,591 359,884,644 297,389,770 270,535,673 

รวมรำยไดจ้ำกกำรประกอบกิจกำรโรงแรม 2,205,345,848 2,129,072,320 2,082,969,638 1,924,567,014 
 

20 รำยได้อืน่ 
 

รำยไดอ่ื้นส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2561 และ พ.ศ. 2560 ประกอบดว้ยรำยไดด้งัต่อไปน้ี 
 

 งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

  พ.ศ. 2561  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2561  พ.ศ. 2560 

  บำท  บำท  บำท  บำท 
     

ดอกเบ้ียรับ 691,623 644,563 1,236,291 1,186,347 
เงินปันผลรับ - - 60,760,000 25,480,000 

อ่ืน ๆ  2,955,180 4,202,391 2,945,129 4,187,300 

รวมรำยไดอ่ื้น 3,646,803 4,846,954 64,941,420 30,853,647 
 

21 ค่ำใช้จ่ำยตำมลกัษณะ 
 

รำยกำรบำงรำยกำรท่ีรวมอยูใ่นกำรค ำนวณก ำไรก่อนตน้ทุนทำงกำรเงินและภำษีเงินไดส้ำมำรถจ ำแนกตำมลกัษณะไดด้งัน้ี 
 

 งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

 ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม 

  พ.ศ. 2561  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2561  พ.ศ. 2560 

  ล้ำนบำท  ล้ำนบำท  ล้ำนบำท  ล้ำนบำท 
     

ค่ำใชจ่้ำยเก่ียวกบัพนกังำน  479.51  470.54  444.33  409.14 
ค่ำเส่ือมรำคำของท่ีดิน อำคำร     
   และอุปกรณ์ (หมำยเหตุ 9)  245.71  266.78  228.65  239.90 
โอนเคร่ืองใชใ้นโรงแรมเป็นตน้ทุนของ     
   กำรประกอบกิจกำรโรงแรม (หมำยเหตุ 9)  -  0.20  -  0.20 
ค่ำตดัจ ำหน่ำยสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (หมำยเหตุ 10)  6.65  8.02  6.55  7.77 
ค่ำเช่ำตำมสญัญำเช่ำด ำเนินงำน  70.27  68.63  67.67  51.86 
ค่ำซ่อมแซมและบ ำรุงรักษำ  55.04  52.46  50.95  45.87 
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22 ภำษเีงนิได้ 
งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
บำท บำท บำท บำท 

ภำษีเงินไดใ้นปีปัจจุบนั 56,580,589 54,921,110 56,580,589 53,491,817 
ภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชี (หมำยเหตุ 11) 960,371 (2,362,576) (2,309,229) (2,362,576) 

รวมค่ำใชจ่้ำยภำษีเงินไดส้ ำหรับปี 57,540,960 52,558,534 54,271,360 51,129,241 

ภำษีเงินไดส้ ำหรับก ำไรก่อนภำษีเงินไดข้องกลุ่มกิจกำรและของบริษทัมียอดจ ำนวนเงินท่ีแตกต่ำงจำกผลคูณทำงทฤษฎีของก ำไรทำงบญัชีคูณกบัภำษี
ของประเทศท่ีบริษทัตั้งอยู ่โดยมีรำยละเอียดดงัน้ี 

งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
บำท บำท บำท บำท 

ก ำไรก่อนภำษีเงินได ้ 317,275,487 268,507,321 347,828,920 279,999,384 

อตัรำภำษี 20.0% 20.0% 20.0% 20.0% 

ผลคูณของก ำไรทำงบญัชีกบัอตัรำภำษีท่ีใช ้ 63,455,097 53,701,464 69,565,784 55,999,877 
ผลกระทบทำงภำษีของ: 
ผลกำรด ำเนินงำนของบริษทัร่วมสุทธิจำกภำษี (5,508,243) (5,133,636) - - 
ค่ำใชจ่้ำยท่ีไม่สำมำรถหกัภำษี 168,633 440,691 297,711 720,596 
รำยจ่ำยท่ีมีสิทธิหกัไดเ้พ่ิมข้ึนจำกรำยจ่ำยท่ีจ่ำยจริง (771,444) - (3,439,817) - 
รำยไดท่ี้ไม่ตอ้งเสียภำษี - - (12,152,000) (5,096,000) 
ขำดทุนทำงภำษีท่ีไม่ไดบ้นัทึกเป็นสินทรัพยภ์ำษี 
   เงินไดร้อกำรตดับญัชี 197,235 2,615,954 - - 

กำรปรับปรุงจำกปีก่อน (318) 934,061 (318) (495,232) 

ภำษีเงินได ้ 57,540,960 52,558,534 54,271,360 51,129,241 

23 ก ำไรต่อหุ้นขั้นพืน้ฐำน 

ก ำไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐำนค ำนวณโดยกำรหำรก ำไรสุทธิส ำหรับปีท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นสำมญัของบริษทัใหญ่ดว้ยจ ำนวนหุ้นสำมญัถวัเฉล่ียถ่วงน ้ ำหนักท่ี
ออกจ ำหน่ำยในระหวำ่งปี 

งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม 

พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 

ก ำไรท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัใหญ่ (บำท) 259,734,527 215,948,787 293,557,560 228,870,143 
จ  ำนวนหุ้นสำมญัถวัเฉล่ียถ่วงน ้ำหนกั 
   ท่ีออกจ ำหน่ำย (หุ้น) 15,097,800 15,097,800 15,097,800 15,097,800 
ก ำไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐำน (บำท) 17.20 14.30 19.44 15.16 

ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2561 และ พ.ศ. 2560 กลุ่มกิจกำรไม่มีหุ้นสำมญัเทียบเท่ำปรับลด 
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24 รำยกำรกบับุคคลหรือกจิกำรที่เกีย่วข้องกนั 

บุคคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนักบับริษทัหมำยถึงบุคคลหรือกิจกำรท่ีมีอ ำนำจควบคุมบริษทั ถูกควบคุมโดยบริษทัไม่ว่ำจะเป็นโดยทำงตรงหรือ
ทำงออ้ม หรืออยูภ่ำยใตก้ำรควบคุมเดียวกนักบับริษทั รวมถึงบริษทัท่ีท ำหนำ้ท่ีถือหุ้น บริษทัยอ่ย และกิจกำรท่ีเป็นบริษทัยอ่ยในเครือเดียวกนั นอกจำกน้ี
บุคคลหรือกิจกำรท่ีเ ก่ียวข้องกันย ังหมำยรวมถึงบริษัทร่วม และบุคคลซ่ึงถือหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงไม่ว่ำทำงตรงหรือทำงอ้อมและ 
มีอิทธิพลอย่ำงเป็นสำระส ำคญักบับริษทั ผูบ้ริหำรส ำคญั กรรมกำรหรือพนักงำนของบริษทั ตลอดทั้งสมำชิกในครอบครัวท่ีใกล้ชิดกบับุคคล
ดงักล่ำว และกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกบับุคคลเหล่ำนั้น 

ในกำรพิจำรณำควำมสมัพนัธ์ระหว่ำงบุคคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนักบับริษทัแต่ละรำยกำร บริษทัค  ำนึงถึงเน้ือหำของควำมสัมพนัธ์มำกกว่ำรูปแบบ
ทำงกฎหมำย 

บริษัทถูกถือหุ้นโดย Mandarin Oriental Holdings B.V.  กลุ่มตระกูลจรณะจิตต์และบริษัท เจ้ำพระยำ ดีเวลอปเมนต์ จ  ำกัด ในสัดส่วนร้อยละ 42  
ร้อยละ 30 และร้อยละ 11 ตำมล ำดบั จ  ำนวนหุ้นท่ีเหลือร้อยละ 17 ถือโดยบุคคลทัว่ไป  

ในระหว่ำงปี กลุ่มกิจกำรได้ด ำเนินกำรคำ้ตำมปกติกบักิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั โดยท่ีบริษทัได้คิดรำคำซ้ือขำยสินคำ้และบริกำรกบักิจกำรท่ีเก่ียวข้องกัน 
ตำมวิธีรำคำทุนบวกก ำไรส่วนเพ่ิม 

กลุ่มกิจกำรมีรำยกำรกบักิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนัส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม ดงัน้ี 

ก) รำยได้จำกกำรขำยสินค้ำและให้บริกำร 

งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
ล้ำนบำท ล้ำนบำท ล้ำนบำท ล้ำนบำท 

รำยได้จำกกำรขำยสินค้ำและให้บริกำรกบั 
บริษทัยอ่ย - - 3.99 6.02 
กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนัอ่ืน 0.74 0.66 0.74 0.66 

0.74 0.66 4.73 6.68 

ข) กำรซื้อสินค้ำและบริกำร 

งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
ล้ำนบำท ล้ำนบำท ล้ำนบำท ล้ำนบำท 

กำรซื้อสินค้ำและบริกำรจำก 
บริษทัยอ่ย - - 23.79 12.78 
กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนัอ่ืน 173.88 162.35 164.43 146.61 

173.88 162.35 188.22 159.39 
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24 รำยกำรกบับุคคลหรือกจิกำรที่เกีย่วข้องกนั (ต่อ) 

ค) ยอดค้ำงช ำระที่เกดิจำกกำรซื้อขำยสินค้ำและบริกำร 

งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
ล้ำนบำท ล้ำนบำท ล้ำนบำท ล้ำนบำท 

ลูกหนีบ้ริษทัที่เกีย่วข้องกนั 
บริษทัยอ่ย - - 68.09 86.17 
กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนัอ่ืน 2.53 0.15 2.53 0.15 

รวม 2.53 0.15 70.62 86.32 
หกั  ค่ำเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ - - (54.43) (53.79) 

2.53 0.15 16.19 32.53 

เจ้ำหนีบ้ริษทัที่เกีย่วข้องกนั 
บริษทัยอ่ย - - 15.68 18.70 
กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนัอ่ืน 48.75 63.88 48.68 63.88 

48.75 63.88 64.36 82.58 

ง) เงนิกู้ยมืระยะส้ันจำกกจิกำรที่เกีย่วข้องกนั 

งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 

ล้ำนบำท ล้ำนบำท ล้ำนบำท ล้ำนบำท 

เงนิกู้ยมืจำก 

   บริษทัยอ่ย - - - - 

กำรเปล่ียนแปลงของเงินกูย้มืระยะสั้นจำกกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนัส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2561 มีดงัน้ี 

งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 

บำท บำท 

รำคำตำมบญัชีตน้ปี - - 
บวก  เงินกูย้มืเพ่ิมระหวำ่งปี 49,019,735 - 

หกั  จ่ำยคืนระหวำ่งปี (49,019,735) - 

รำคำตำมบญัชีปลำยปี - - 

เงินกู้ยืมระยะสั้ นจำกกิจกำรท่ีเก่ียวข้องกันเป็นเงินกู้ยืมในสกุลเงินบำท คิดอตัรำดอกเบ้ียร้อยละ THBFIX  6 เดือนไม่น้อยกว่ำ ร้อยละ 
1.5 ต่อปี  
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24 รำยกำรกบับุคคลหรือกจิกำรที่เกีย่วข้องกนั (ต่อ) 

จ) ค่ำตอบแทนผู้บริหำรส ำคญั 

ค่ำตอบแทนกรรมกำรและผูบ้ริหำรเป็นเงินเดือน ผลประโยชน์อ่ืน และค่ำตอบแทนอ่ืน ๆ 

งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
ล้ำนบำท ล้ำนบำท ล้ำนบำท ล้ำนบำท 

ผลประโยชน์ระยะสั้น 39.88 39.47 39.88 39.47 
ผลประโยชน์หลงัออกจำกงำน 0.60 0.92 0.60 0.92 

บริษทัแสดงค่ำตอบแทนของกรรมกำรเป็นส่วนของค่ำใชจ่้ำยในกำรบริหำร 

25 เงนิปันผล 

ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2561 

จำกกำรประชุมสำมญัประจ ำปีผูถื้อหุ้นของบริษทัเม่ือวนัท่ี 26 เมษำยน พ.ศ. 2561 ผูถื้อหุ้นไดมี้มติอนุมติัให้จ่ำยเงินปันผลจำกผลกำรด ำเนินงำนของ
บริษทัส ำหรับงวดตั้งแต่เดือนกรกฎำคมถึงเดือนธนัวำคม พ.ศ. 2560 ในอตัรำหุ้นละ 8 บำท ส ำหรับหุ้นจ ำนวน 15,097,800 หุ้น รวมเป็นจ ำนวนเงิน
ทั้ ง ส้ิน 120.78 ล้ำนบำท บริษัทได้จัดสรรเงินปันผลดังกล่ำวให้แก่ผู ้ถือหุ้นในวันท่ี 25 พฤษภำคม พ.ศ.  2561 อย่ำงไรก็ตำม บริษัท 
ไม่จ่ำยเงินปันผลจ ำนวน 8,800 บำท ให้แก่ผูถื้อหุ้นบำงรำยเน่ืองจำกขำดคุณสมบติั 

จำกกำรประชุมคณะกรรมกำรของบริษทัเม่ือวนัท่ี 25 ตุลำคม พ.ศ. 2561 คณะกรรมกำรได้มีมติอนุมติัให้จ่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำลจำกผลกำร
ด ำเนินงำนของบริษทัส ำหรับงวดตั้งแต่เดือนมกรำคมถึงเดือนมิถุนำยน พ.ศ. 2561 ในอตัรำหุ้นละ 8 บำท ส ำหรับหุ้นจ ำนวน 15,097,800 หุ้น รวม
เป็นจ ำนวนเงินทั้งส้ิน 120.78 ลำ้นบำท บริษทัไดจ้ดัสรรเงินปันผลดงักล่ำวให้แก่ผูถื้อหุ้นในวนัท่ี 23 พฤศจิกำยน พ.ศ. 2561 อยำ่งไรก็ตำม บริษทัไม่
จ่ำยเงินปันผลจ ำนวน 8,800 บำท ให้แก่ผูถื้อหุ้นบำงรำยเน่ืองจำกขำดคุณสมบติั 
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25 เงนิปันผล (ต่อ) 

ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 

จำกกำรประชุมสำมญัประจ ำปีผูถื้อหุ้นของบริษทัเม่ือวนัท่ี 27 เมษำยน พ.ศ. 2560 ผูถื้อหุ้นไดมี้มติอนุมติัให้จ่ำยเงินปันผลจำกผลกำรด ำเนินงำนของ
บริษทัส ำหรับงวดตั้งแต่เดือนกรกฎำคมถึงเดือนธนัวำคม พ.ศ. 2559 ในอตัรำหุ้นละ 5 บำท ส ำหรับหุ้นจ ำนวน 15,097,800 หุ้น รวมเป็นจ ำนวนเงิน
ทั้ ง ส้ิน 75.49 ล้ำนบำท บริษัทได้จัดสรรเ งินปันผลดังกล่ำวให้แ ก่ผู ้ถือหุ้นในวันท่ี  26 พฤษภำคม พ.ศ.  2560 อย่ำงไรก็ตำม บริษัท 
ไม่จ่ำยเงินปันผลจ ำนวน 5,500 บำท ให้แก่ผูถื้อหุ้นบำงรำยเน่ืองจำกขำดคุณสมบติั 

จำกกำรประชุมคณะกรรมกำรของบริษทัเม่ือวนัท่ี 30 ตุลำคม พ.ศ. 2560 คณะกรรมกำรได้มีมติอนุมติัให้จ่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำลจำกผลกำร
ด ำเนินงำนของบริษทัส ำหรับงวดตั้งแต่เดือนมกรำคมถึงเดือนมิถุนำยน พ.ศ. 2560 ในอตัรำหุ้นละ 7 บำท ส ำหรับหุ้นจ ำนวน 15,097,800 หุ้น รวม
เป็นจ ำนวนเงินทั้งส้ิน 105.68 ลำ้นบำท บริษทัไดจ้ดัสรรเงินปันผลดงักล่ำวให้แก่ผูถื้อหุ้นในวนัท่ี 29 พฤศจิกำยน พ.ศ. 2560 อยำ่งไรก็ตำม บริษทัไม่
จ่ำยเงินปันผลจ ำนวน 7,700 บำท ให้แก่ผูถื้อหุ้นบำงรำยเน่ืองจำกขำดคุณสมบติั 

26 กองทุนส ำรองเลีย้งชีพ 

กลุ่มกิจกำรและพนกังำนของกลุ่มกิจกำรไดร่้วมกนัจดทะเบียนจดัตั้งกองทุนส ำรองเล้ียงชีพข้ึนภำยใตพ้ระรำชบญัญติักองทุนส ำรองเล้ียงชีพ พ.ศ. 
2530 กองทุนส ำรองเล้ียงชีพดงักล่ำวประกอบดว้ยเงินท่ีพนกังำนจ่ำยสะสม และกลุ่มกิจกำรสมทบให้ในอตัรำร้อยละ 5 ของเงินเดือน กองทุนส ำรอง
เล้ียงชีพน้ีบริหำรโดยบริษทัหลกัทรัพยจ์ดักำรกองทุนไทยพำณิชย ์จ  ำกดั  

27 ข้อมูลจ ำแนกตำมส่วนงำน 

กลุ่มกิจกำรไดน้ ำเสนอขอ้มูลจ ำแนกตำมส่วนงำนธุรกิจ รูปแบบหลกัในกำรรำยงำนส่วนงำนธุรกิจพิจำรณำจำกระบบกำรบริหำร กำรจดักำรและ
โครงสร้ำงกำรรำยงำนทำงกำรเงินภำยในของบริษทัและบริษทัยอ่ยเป็นเกณฑใ์นกำรก ำหนดส่วนงำน 

กำรก ำหนดรำคำระหวำ่งส่วนงำนอยูบ่นเง่ือนไขท่ีตกลงร่วมกนัทั้งสองฝ่ำย 

ผลได้ (เสีย) ตำมส่วนงำน รวมรำยกำรท่ีเก่ียวข้องโดยตรงกับส่วนงำน หรือท่ีสำมำรถปันส่วนให้กบัส่วนงำนได้อย่ำงสมเหตุสมผล รำยกำร 
ท่ีไม่สำมำรถปันส่วนไดส่้วนใหญ่ประกอบดว้ย ดอกเบ้ียรับ ดอกเบ้ียจ่ำย และค่ำใชจ่้ำยของกิจกำรโดยรวม 

ส่วนงำนธุรกจิ 

บริษทัและบริษทัยอ่ยเสนอส่วนงำนธุรกิจท่ีส ำคญัดงัน้ี 

ส่วนงำน 1 ส่วนงำนโรงแรม 
ส่วนงำน 2 ส่วนงำนกำรขำยอำหำรและเคร่ืองด่ืม 
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28 ภำระผูกพนั 

 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2561 กลุ่มกิจกำรและบริษทัมีภำระผกูพนัดงัน้ี 
 
ก)  บริษัทได้ท  ำสัญญำกำรบริหำรและกำรใช้เคร่ืองหมำยกำรค้ำกับกลุ่มกิจกำรในเครือในต่ำงประเทศมีก ำหนดระยะเวลำ 10 ปี โดยเร่ิม 

ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2531 (โดยบริษทัมีสิทธิต่ออำยสุัญญำไดอี้ก 2 ช่วง ช่วงละ 10 ปี) ต่อมำบริษทัไดใ้ช้สิทธ์ิต่ออำยสุัญญำอีก 2 ช่วง ช่วงละ    10 ปี 
โดยท่ีกลุ่มกิจกำรในเครือจะให้ควำมช่วยเหลือในดำ้นกำรบริหำรโรงแรมแก่บริษทั และอนุญำตให้บริษทัใช้เคร่ืองหมำยกำรคำ้ โดยบริษทั
จะตอ้งจ่ำยค่ำธรรมเนียมคิดตำมอตัรำท่ีระบุไวใ้นสญัญำดงักล่ำว ซ่ึงเป็นไปตำมปกติธุรกิจ 

 
ข)  กลุ่มกิจกำรและบริษทัมีภำระผูกพนัเก่ียวกบัรำยจ่ำยฝ่ำยทุนและกำรก่อสร้ำงเป็นจ ำนวนเงินประมำณ 118.51 ลำ้นบำท และ 118.51 ลำ้นบำท 

ตำมล ำดบั (พ.ศ. 2560 : 94.01 ลำ้นบำท และ 89.62 ลำ้นบำท ตำมล ำดบั) 
 
ค) ยอดรวมของจ ำนวนเงินขั้นต ่ำท่ีตอ้งจ่ำยในอนำคตตำมสญัญำเช่ำด ำเนินงำนท่ีไม่สำมำรถยกเลิกไดข้องกลุ่มกิจกำรและบริษทัมีดงัน้ี 
 

 งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

  พ.ศ. 2561  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2561  พ.ศ. 2560 

  ล้ำนบำท  ล้ำนบำท  ล้ำนบำท  ล้ำนบำท 
     

ภำยใน 1 ปี 65 60 83 42 
เกินกวำ่ 1 ปีแต่ไม่เกิน 5 ปี 197 196 270 119 

เกินกวำ่ 5 ปี 824 873 1,055 235 

รวมภำระผกูพนัตำมสญัญำเช่ำ     

   ด ำเนินงำน 1,086 1,129 1,408 396 

 
29 หนังสือค ำ้ประกนัธนำคำร 

 
ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2561 มียอดคงเหลือของหนังสือค ้ ำประกันท่ีออกโดยธนำคำรในนำมของกลุ่มกิจกำรและบริษัทเป็นจ ำนวนเงิน  
8.10 ล้ำนบำท และ 7.30 ล้ำนบำท ตำมล ำดับ และเพ่ือภำระผูกพันทำงปฏิบัติบำงประกำรตำมปกติธุรกิจ (พ.ศ. 2560 : 33.47 ล้ำนบำท  
และ 34.27 ลำ้นบำท ตำมล ำดบั) 
 

30 คดฟ้ีองร้อง 
 
ในเดือนมิถุนำยน พ.ศ. 2556 บริษทัท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนัแห่งหน่ึงได้ยื่นเร่ืองฟ้องต่อศำลแพ่งกรุงเทพใตเ้พ่ือให้กลุ่มกิจกำรชดใช้ค่ำเสียหำยจำกกำร
ยกเลิกสัญญำท่ีจะขำยหน้ี “เงินให้กู้ยืมแก่กิจกำรอ่ืน” เป็นจ ำนวนเงิน 384.6 ล้ำนบำท ซ่ึงศำลได้รับค ำฟ้องและสืบพยำนในเดือนมิถุนำยน  
พ.ศ. 2557 ตำมด้วยกำรเจรจำไกล่เกล่ียในวนัท่ี 25 กรกฎำคม พ.ศ. 2557 และศำลให้มีกำรแสดงตัวและสืบพยำนอีกคร้ังในเดือนธันวำคม  
พ.ศ. 2557 และเดือนมกรำคม พ.ศ. 2558 ต่อมำเม่ือวนัท่ี 20 เมษำยน พ.ศ. 2558 ศำลแพง่กรุงเทพใตต้ดัสินยกฟ้องคดีดงักล่ำวกบักลุ่มกิจกำร 
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30 คดฟ้ีองร้อง (ต่อ) 

หลงัจำกนั้นโจทก์ไดย้ื่นอุทธรณ์ต่อศำลอุทธรณ์เม่ือวนัท่ี 18 สิงหำคม พ.ศ. 2558 และกลุ่มกิจกำรไดท้  ำกำรยื่นเร่ืองตอบโตต่้อกำรอุทธรณ์ดงักล่ำว
เม่ือวนัท่ี 6 มกรำคม พ.ศ. 2559 ต่อมำเม่ือวนัท่ี 21 กรกฎำคม พ.ศ. 2559 ศำลอุทธรณ์มีค  ำพิพำกษำกลบัค ำพิพำกษำของศำลแพ่งกรุงเทพใต ้โดย
พิพำกษำให้กลุ่มกิจกำรช ำระค่ำเสียหำยแก่โจทก์จ  ำนวน 20 ลำ้นบำท พร้อมดอกเบ้ียร้อยละ 7.5 ต่อปีนบัจำกวนัท่ี 7 มิถุนำยน พ.ศ. 2556 ซ่ึงภำยหลงั
กลุ่มกิจกำรไดย้ืน่ฎีกำค  ำพิพำกษำศำลอุทธรณ์ต่อศำลฎีกำเม่ือวนัท่ี 21 กนัยำยน พ.ศ. 2559 และโจทกไ์ดย้ืน่เร่ืองตอบโตต่้อค ำตดัสินของศำลอุทธรณ์
เช่นกนัเม่ือวนัท่ี 19 ตุลำคม พ.ศ. 2559 นอกจำกน้ี กลุ่มกิจกำรไดย้ื่นค  ำร้องของดกำรบงัคบัคดีต่อศำลแพ่งกรุงเทพใต ้ซ่ึงศำลรับค ำร้องขอดงักล่ำว
และก ำหนดนดัเพ่ือตรวจสอบหนงัสือค ้ำประกนัธนำคำรในวนัท่ี 21 พฤศจิกำยน พ.ศ. 2559 และเม่ือวนัท่ี 22 ธนัวำคม พ.ศ. 2559 ศำลแพ่งกรุงเทพ
ใ ต้ ไ ด้ รั บ ห นั ง สื อ ค ้ ำ ป ร ะ กั น ธ น ำ ค ำ ร ข อ ง ก ลุ่ ม กิ จ ก ำ ร  เ พ่ื อ ใ ช้ เ ป็ น ห ลั ก ป ร ะ กั น ใ น ก ำ ร ง ด บั ง คั บ ค ดี ค ว ำ ม ดั ง ก ล่ ำ ว  
ในวนัท่ี 6 มีนำคม พ.ศ. 2560 ศำลแพง่กรุงเทพใตไ้ดร้วบรวมส่งส ำนวนคดี รวมทั้งค  ำอุทธรณ์และค ำแกอุ้ทธรณ์ไปยงัศำลฎีกำเพ่ือพิจำรณำ ทำ้ยท่ีสุด 
เม่ือวนัท่ี 1 สิงหำคม พ.ศ. 2561 ศำลฎีกำไดย้ืนยนัค  ำพิพำกษำของศำลอุทธรณ์ โดยพิพำกษำให้กลุ่มกิจกำรช ำระค่ำเสียหำยแก่โจทกจ์  ำนวน 20 ลำ้น
บำท พร้อมดอกเบ้ียร้อยละ 7.5 ต่อปี นับจำกวนัท่ี 7 มิถุนำยน พ.ศ. 2556 เป็นจ ำนวนเงินทั้งส้ิน 27.79 ล้ำนบำท ทั้งน้ีกลุ่มกิจกำรได้ช ำระหน้ีสิน
ดงักล่ำวแลว้ในเดือนสิงหำคม พ.ศ. 2561 

31 กำรรับโอนธุรกจิจำกบริษทัย่อย 

ในระหวำ่งปี พ.ศ. 2561 คณะกรรมกำรของบริษทัไดมี้มติอนุมติักำรโอนสินทรัพย ์หน้ีสิน ธุรกิจและพนกังำนของบริษทั บำ้นริมน ้ำเจำ้พระยำ จ  ำกดั 
ให้แก่บริษทั ส่ิงตอบแทนท่ีจ่ำยและจ ำนวนของสินทรัพยท่ี์ระบุไดท่ี้ไดม้ำและหน้ีสินท่ีรับมำซ่ึงรับรู้ ณ วนัรับโอนธุรกิจแสดงไวด้งัต่อไปน้ี 

บำท 

ส่ิงตอบแทนที่จ่ำย - เงนิสด 31,999,365 

มูลค่ำตำมบัญชีที่รับรู้ ณ วนัที่ซื้อส ำหรับสินทรัพย์ที่ระบุได้ที่ได้มำและหนีสิ้นที่รับมำ 

สินคำ้คงเหลือ 7,527,432 
อุปกรณ์ 46,271,967 
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 489,457 
ค่ำใชจ่้ำยจ่ำยล่วงหนำ้ 432,396 
เงินรับล่วงหนำ้จำกลูกคำ้ (2,171,143) 
ภำระผกูพนัผลประโยชน์พนกังำน (17,199,083) 

ค่ำใชจ่้ำยคำ้งจ่ำยท่ีเก่ียวขอ้งกบัผลประโยชน์พนกังำน (3,351,661) 

สินทรัพย์สุทธิที่ระบุได้ที่ได้มำ 31,999,365 
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32 เคร่ืองมือทำงกำรเงนิ 
 
บริษทัไดท้  ำสัญญำประกนัควำมเส่ียงจำกดอกเบ้ียขำข้ึน (Interest rate cap contract) ส ำหรับเงินกูย้ืมระยะยำว (หมำยเหตุ 15) จ  ำนวน 350 ลำ้นบำท (พ.ศ. 
2560 : 350 ลำ้นบำท)  
 
มูลค่ำยติุธรรมสุทธิของสญัญำประกนัควำมเส่ียงจำกดอกเบ้ียขำข้ึน ณ วนัท่ีในงบแสดงฐำนะกำรเงิน มีดงัต่อไปน้ี 
 

 งบกำรเงนิรวมและงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

  พ.ศ. 2561  พ.ศ. 2560 
  บำท  บำท 
   

สญัญำประกนัควำมเส่ียงจำกดอกเบ้ียขำข้ึน - สุทธิท่ีเป็นสินทรัพย ์ 2 9,769 
 
มูลค่ำยติุธรรมของสญัญำประกนัควำมเส่ียงจำกดอกเบ้ียขำข้ึนอยูใ่นขอ้มูลระดบั 2 ของล ำดบัชั้นมูลค่ำยติุธรรม (หมำยเหตุ 3.3) 
 

33 เหตุกำรณ์ภำยหลงัวนัที่ในงบแสดงฐำนะกำรเงนิ 
 
จำกกำรประชุมคณะกรรมกำรของบริษทัเม่ือวนัท่ี 24 มกรำคม พ.ศ. 2562 คณะกรรมกำรไดมี้มติอนุมติัให้จ่ำยเงินปันผลจำกผลกำรด ำเนินงำนของ
บริษทัส ำหรับงวดเดือนกรกฎำคมถึงเดือนธนัวำคม พ.ศ. 2561 ในอตัรำหุ้นละ 9 บำท ส ำหรับหุ้นจ ำนวน 15,097,800 หุ้น รวมเป็นเงินทั้งส้ิน 135.88 ลำ้น
บำท ทั้งน้ี มติดงักล่ำวจะน ำเสนอต่อท่ีประชุมใหญ่ผูถื้อหุ้นประจ ำปี พ.ศ. 2562 เพ่ือพิจำรณำอนุมติัต่อไป 
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ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี 

ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี (Audit fee) 
คณะกรรมการของบริษทัไดแ้ต่งตั้งให้นางณฐพร พนัธ์ุอุดม ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 3430 และ/หรือ 

นายไพบูล ตนักูล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาติ เลขท่ี 4298 และ/หรือ นางสกุณา แยม้สกุล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาติเลขท่ี 
4906 จากบริษทั ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั โดยมีค่าตอบแทนส าหรับปี 
2561 จ านวน 1,632,100 บาท (ปี 2560: 1,577,100 บาท) 

ค่าบริการอืน่ๆ (Non-Audit fee) 
ไม่มีค่าตอบแทนของงานบริการอ่ืนใดในปี 2561 
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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษทั โอเอชทีแอล จาํกดั (มหาชน) ประกอบดว้ย กรรมการอิสระ 3 ท่าน ไดแ้ก่ 

1. นายอศัวนิ คงสิริ   ประธานกรรมการตรวจสอบ 

2. นายสุรชยั ศิริวลัลภ  กรรมการตรวจสอบ 

3. นาย วลิเล่ียม เซนทก์ราฟ  กรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบไดรั้บการแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษทัเพื่อให้ดาํเนินการโดยมีขอบเขต หน้าท่ี ความ

รับผิดชอบ ตามท่ีระบุไวใ้นกฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบ ซ่ึงสอดคลอ้งกบัขอ้กาํหนดและแนวทางการปฏิบติัท่ีดีสําหรับ

คณะกรรมการตรวจสอบของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

ในรอบปี 2561 ไดมี้การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบทั้งส้ินจาํนวน 4 คร้ัง ซ่ึงกรรมการตรวจสอบทุกท่านไดเ้ขา้

ร่วมประชุมครบทุกคร้ัง โดยไดมี้การหารือ และแลกเปล่ียนขอ้คิดเห็นกบัผูบ้ริหาร ผูต้รวจสอบภายใน และผูส้อบบญัชีของ

บริษทั ในเร่ืองท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทั สรุปสาระสาํคญัในการปฏิบติัหนา้ท่ีไดด้งัน้ี 

1. การสอบทานรายงานทางการเงิน

คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานรายงานทางการเงินของบริษทั และบริษทัย่อย ประจาํไตรมาส และ

ประจาํปี 2561 ซ่ึงไดผ้า่นการสอบทานและตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีแลว้ ก่อนท่ีจะนาํเสนอต่อคณะกรรมการบริษทั

เพื่อพิจารณาอนุมติั คณะกรรมการตรวจสอบไดป้ระชุมร่วมกบัผูส้อบบญัชีโดยไม่มีฝ่ายจดัการเขา้ร่วมประชุมเพื่อ

ปรึกษาหารือกนัอยา่งอิสระถึงการจดัทาํรายงานทางการเงินและการเปิดเผยขอ้มูล นอกจากน้ียงัไดรั้บทราบแผนการ

ตรวจสอบของผูส้อบบญัชี ซ่ึงคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นสอดคลอ้งกบัผูส้อบบญัชีวา่รายงานทางการเงิน

ของบริษทั แสดงฐานะการเงินและผลการดาํเนินงานโดยถูกตอ้งเช่ือถือได ้รวมทั้งมีการเปิดเผยขอ้มูลในรายงาน

ทางการเงินอยา่งเพียงพอและทนัเวลา เพื่อเป็นประโยชน์กบันกัลงทุนหรือผูใ้ชร้ายงานทางการเงิน 

คณะกรรมการตรวจสอบยงัไดส้อบทานการวิเคราะห์ผลกระทบของมาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ต่อ

รายงานทางการเงินของบริษทั และมีความเห็นวา่บริษทัมีความพร้อมในการจดัทาํรายงานทางการเงินตามมาตรฐาน

การบญัชี ซ่ึงเป็นไปตามมาตราฐานการรายงานทางการเงิน Thai Financial Reporting Standard (TFRS) 

2. การสอบทานบริหารความเส่ียง

คณะกรรมการตรวจสอบไดก้าํกบัดูแลการบริหารความเส่ียงของบริษทั โดยสอบทานแผนการบริหารความเส่ียง

ประจาํปี 2561 และสอบทานการปฏิบติังานจริงซ่ึงจดัทาํโดยคณะกรรมการบริหารความเส่ียงเป็นรายไตรมาส และได้

ใหข้อ้เสนอแนะอยา่งสมํ่าเสมอ เพื่อใหม้ัน่ใจวา่การบริหารความเส่ียงของบริษทั มีประสิทธิภาพ 

3. การสอบทานการควบคุมภายใน และระบบตรวจสอบภายใน

คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานใหบ้ริษทัมีการควบคุมภายใน และระบบตรวจสอบภายในท่ีมีประสิทธิผล 

โดยไดพ้ิจารณาผลการตรวจสอบและขอ้เสนอแนะต่อระบบการควบคุมภายในของผูส้อบบญัชี และผูต้รวจสอบ

ภายใน เพื่อใหม้ัน่ใจวา่การดาํเนินงานของบริษทัเป็นไปอยา่งอิสระ เพียงพอ มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และบรรลุ
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ตามเป้าหมายท่ีกาํหนดไว ้พร้อมทั้งติดตามการดาํเนินการแก้ไขตามรายงานผลการตรวจสอบในประเด็นท่ีมี

นัยสําคญั คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า บริษทัมีระบบการควบคุมภายในท่ีเหมาะสม เพียงพอ และมี

ประสิทธิผล รวมทั้งมีการพฒันาคุณภาพการตรวจสอบทั้งในด้านบุคลากร และการปฏิบติังานตรวจสอบให้

สอดคลอ้งกบัมาตราฐานวชิาชีพสากลอยา่งต่อเน่ือง 

4. การสอบทานรายการระหว่างกนั

คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานรายการระหวา่งกนัของบริษทักบับริษทัในกลุ่มเพื่อให้มัน่ใจวา่บริษทัได้

ดาํเนินการตามเง่ือนไขทางธุรกิจปกติ และมีการเปิดเผยขอ้มูลอยา่งครบถว้นและเพียงพอ 

5. การสอบทานการปฏิบัติงานตามกฏหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์

คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานการปฏิบติังานให้เป็นไปตามกฏหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาด

หลกัทรัพย ์ขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และกฏหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทั ซ่ึงจาก

รายงานของผูส้อบบญัชี ผูต้รวจสอบภายใน และผูบ้ริหารของบริษทั คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา่ บริษทั

ไดป้ฏิบติัตามกฏหมายและขอ้กาํหนดต่าง  ๆท่ีเก่ียวขอ้งอยา่งเหมาะสม 

6. การพจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีประจําปี 2562

คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาเสนอแต่งตั้งผูส้อบบญัชีของบริษทั และเสนอค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี

ประจาํปี 2562 ต่อคณะกรรมการบริษทั เพื่อขออนุมติัต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้น คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณา

ความเป็นอิสระ และผลการปฏิบติังานของผูส้อบบญัชีในปี 2561 โดยไดพ้ิจารณาถึงความเหมาะสมของผูส้อบบญัชี

และค่าตอบแทนแลว้ คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า ผูส้อบบญัชีจากบริษทั ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส  

เอบีเอเอส จาํกัด มีความเป็นอิสระ มีความรู้และประสบการณ์เพียงพอในการปฏิบัติงานสอบบัญชี รวมถึง

ค่าตอบแทนมีความเหมาะสม จึงมีมติเสนอต่อคณะกรรมการบริษทั เพื่อขออนุมติัจากท่ีประชุมสามญัประจาํปีผูถื้อ

หุน้ ใหแ้ต่งตั้งผูส้อบบญัชีจากบริษทั ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีประจาํปี 2562 

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเป็นอิสระในการปฏิบติังานตามท่ีไดรั้บมอบหมาย และไดรั้บความร่วมมือเป็นอย่างดี

จากฝ่ายจดัการและผูส้อบบญัชี โดยสรุปในภาพรวม คณะกรรมการตรวจสอบเห็นวา่ คณะกรรมการบริษทั ตลอดจนผูบ้ริหาร

ของบริษทั มีจริยธรรมและความมุ่งมั่นในการปฏิบัติหน้าท่ีเพื่อให้บรรลุเป้าหมายของบริษทั ให้ความสําคญัต่อการ

ดาํเนินงานภายใตร้ะบบการควบคุมภายในและระบบการตรวจสอบภายในท่ีมีประสิทธิผล มีการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี รวมทั้ง

มีระบบการบริหารความเส่ียง และการพฒันาปรับปรุงระบบการปฏิบติังานใหมี้คุณภาพดีข้ึนอยา่งต่อเน่ือง 

นายอศัวนิ คงสิริ 

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

24 มกราคม 2562 
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การกาํกบัดูแลกจิการทีด่ ี

บริษทัยึดมัน่ในการปฏิบติัตามมาตรฐานสูงสุดของการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี เพ่ือความมัน่ใจในประสิทธิผล และความโปร่งใสของ
ระบบจดัการเพ่ือสร้างความไวว้างใจ และความเช่ือมัน่แก่ผูถื้อหุ้น บริษทัไดพ้ฒันาหลกัและนโยบายของการกาํกบัดูแลกิจการ บนพ้ืนฐานของ
หลกัการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี ซ่ึงกาํหนดโดยตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

ผู้ถือหุ้น 

การประชุมผู้ถือหุ้น 

บริษทัไดจ้ดัใหมี้การประชุมสามญัผูถื้อหุ้นเป็นประจาํทุกปี ในปี 2561 บริษทัไดจ้ดัประชุมสามญัประจาํปีในวนัท่ี 26 เมษายน 2561 
และประชุมวสิามญัผูถื้อหุ้นในวนัท่ี 12 ธันวาคม 2561 ณ ห้องเจา้พระยา-ท่าจีนของโรงแรมแมนดาริน โอเรียนเต็ล กรุงเทพ มีการบนัทึกการ
ประชุมอยา่งถูกตอ้งและสมบูรณ์ซ่ึงผูถื้อหุน้สามารถตรวจสอบได ้

บริษทัจดัส่งเอกสารเชิญประชุมพร้อมดว้ยรายงานประจาํปีของขอ้มูลประกอบวาระการประชุมให้ผูถื้อหุ้นพิจารณา 14 วนัล่วงหน้า
ก่อนการประชุม ตามหลกัเกณฑท่ี์กฎหมายกาํหนดเอาไว ้กรณีไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมได ้ผูถื้อหุน้สามารถมอบฉนัทะใหผู้แ้ทนหรือกรรมการ
อิสระเขา้ประชุมแทนในนามผูถื้อหุน้ได ้ประธานในท่ีประชุมไดจ้ดัสรรเวลาอยา่งเหมาะสม เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซักถามในประเดน็ท่ีผูถื้อหุ้น
สนใจซักถามเก่ียวกบัการดาํเนินงานของโรงแรม เม่ือเสร็จส้ินการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี บนัทึกการประชุมและมติของผูถื้อหุ้นจะถูก
ส่งไปยงัตลาดหลกัทรัพยต์ามกฎระเบียบทุกประการ 

สิทธิของผู้ถือหุ้น 

ผูถื้อหุ้นทุกท่านมีสิทธิเท่าเทียมกนัในการออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุมผูถื้อหุ้นและมีสิทธิไดรั้บเงินปันผลตามจาํนวนหุ้นท่ีผูถื้อ
หุ้นถืออยู่ ณ วนัท่ีบริษทัประกาศจ่ายเงินปันผล นอกจากน้ีผูถื้อหุ้นทุกท่านยงัมีสิทธิออกเสียงในวาระท่ีสาํคญั เช่น การเลือกตั้งกรรมการบริษทั 
การพิจารณาผลตอบแทนของคณะกรรมการ การจดัสรรเงินปันผลและการแต่งตั้งผูส้อบบญัชีของบริษทั 

ผู้มีส่วนได้เสีย 

บริษทัคาํนึงถึงสิทธิของผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่มอย่างเท่าเทียมและเป็นธรรมต่อทุกฝ่าย ซ่ึงประกอบดว้ยพนักงาน คู่คา้ เจา้หน้ี ลูกคา้ 
ชุมชนส่วนรวม และภาครัฐบาล โดยบริษทัคาํนึงถึงการรักษาผลประโยชน์ของผูมี้ส่วนไดเ้สียทั้งหมดของบริษทัดว้ยความเป็นธรรมและนาํไปสู่
การสร้างสรรค์สภาพแวดลอ้มท่ีจะสนับสนุนให้เกิดสังคมท่ีดีและยัง่ยืน นอกจากน้ี บริษทัไดด้าํเนินการตามเง่ือนไขขอ้กาํหนดกฎเกณฑ์ท่ี
ยติุธรรมตรงไปตรงมาเพ่ือรักษาประโยชน์ของทุกฝ่าย 

กรรมการและการจัดการดาํเนินงาน 

นโยบายเกีย่วกบัการกาํกบัดูแลกจิการ 

คณะกรรมการของบริษทัไดค้าํนึงถึงความสาํคญัของการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีเพ่ือเพ่ิมความโปร่งใสในการดาํเนินธุรกิจและเพ่ิมความ
มัน่ใจต่อผูถื้อหุ้น ผูล้งทุนและผูเ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่าย ทีมผูบ้ริหารท่ีสร้างสรรค์ทาํงานด้วยความระมดัระวงัเพ่ือผลประโยชน์สูงสุด ซ่ึงสามารถ
ตรวจสอบได ้คณะกรรมการบริษทัไดท้บทวนและปรับนโยบายเก่ียวกับการกาํกับดูแลกิจการอยู่ตลอดเวลาเพ่ือให้แน่ใจว่านโยบายเหล่าน้ี
เก่ียวขอ้งและทนัสมยักบัสภาพธุรกิจในปัจจุบนั 

ภาวะผู้นําและวิสัยทัศน์ 

คณะกรรมการมีหน้าท่ีรับผิดชอบในการกาํหนดนโยบายการวางแผนงานทางธุรกิจโดยมีส่วนร่วมและให้ความเห็นในการกาํหนด
วิสัยทศัน์ นโยบาย เป้าหมายทางการเงิน แผนธุรกิจ และงบประมาณของบริษทั ตลอดจนกาํกับดูแลให้ฝ่ายจดัการดาํเนินการให้เป็นไปตาม
แผนงานและงบประมาณท่ีกาํหนดไวอ้ยา่งมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลให้เป็นไปตามกฎหมายและหลกัจริยธรรม อีกทั้งยงัไดจ้ดัให้มีระบบ
ในการควบคุมภายในการตรวจสอบและมาตรการบริหารความเส่ียง รวมทั้งติดตามการดาํเนินการใหเ้ร่ืองดงักล่าวอยา่งสมํ่าเสมอ 

คณะกรรมการของบริษทั ประกอบดว้ยคณะบุคคล ซ่ึงเป็นผูน้าํดา้นธุรกิจและเป็นมืออาชีพ มีคุณสมบติัและประสบการณ์อย่าง
กวา้งขวางในสาขาต่างๆ ทั้งดา้นการเงิน บญัชี การก่อสร้าง การบริการและการบริหารธุรกิจ ทุกท่านมีทกัษะ มีประสบการณ์และความรู้ ความ
ชาํนาญ ซ่ึงเป็นประโยชน์อย่างยิง่ต่อบริษทั กรรมการทุกท่านสามารถร่วมแสดงความคิดเห็นไดอ้ยา่งอิสระและทาํหนา้ท่ีอยา่งซ่ือสัตย ์รอบคอบ 
ดว้ยความระมดัระวงั เพ่ือผลประโยชน์สูงสุดของบริษทั และผูถื้อหุน้ 
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การถ่วงดุลของกรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหาร การรวมหรือแยกตําแหน่ง 

คณะกรรมการของบริษทั ประกอบดว้ยกรรมการ 11 ท่าน ในจาํนวนน้ีมี 4 ท่านท่ีเป็นกรรมการอิสระ 

ประธานกรรมการไม่เป็นบุคคลเดียวกนักบักรรมการผูจ้ดัการ และไม่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน ซ่ึงเป็นไปตามหลกัการแบ่งแยก
หนา้ท่ีระหวา่งการกาํหนดนโยบาย การกาํกบัดูแลและการบริหารงานประจาํ 

การแต่งต้ังและการพ้นวาระของกรรมการ 

กรรมการทุกท่านได้รับการแต่งตั้ งโดยมีวาระดาํรงตาํแหน่งคราวละ 1 ปี และต้องพน้วาระในวนัท่ีมีการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น
ประจาํปีในแต่ละปี วาระดังกล่าวรวมถึงกรรมการบริหารกรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระทุกท่านด้วย หลังจากพ้นวาระแล้ว
คณะกรรมการอาจจะเสนอตวัเขา้รับการเลือกตั้งอีกก็ได ้

บริษทัไม่ไดจ้ดัตั้งคณะกรรมการสรรหา กรรมการใหม่คดัสรรเบ้ืองตน้จากผูมี้หลกัฐานอา้งอิงได ้การคดัเลือกผูเ้หมาะสมท่ีจะเสนอ
เป็นกรรมการใหม่นั้น คณะกรรมการบริษทัจะตอ้งพิจารณาความรู้ความสามารถ ประสบการณ์และความเช่ียวชาญ รวมถึงความเป็นอิสระและ
ความซ่ือสัตย ์คณะกรรมการสามารถจดัประชุมเพ่ือพิจารณาผูเ้หมาะสมเขา้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการใหม่ไดเ้ม่ือมีความจาํเป็น 

การดาํเนินงานของโรงแรม 

คณะกรรมการไดอ้นุมติัแต่งตั้ งให้ Mandarin Oriental Hotel Group (“MOHG”) เป็นผูบ้ริหารจดัการโรงแรมแมนดาริน โอเรียนเต็ล 
กรุงเทพ แต่เพียงผูเ้ดียวตามสัญญาบริหารจดัการเป็นเวลา 30 ปี ซ่ึงเป็นสัญญาท่ีตกลงกนัในปี 2531 MOHG ไดรั้บอาํนาจเต็ม ใชดุ้ลยพินิจและ
ความรับผิดชอบในการบริหารจดัการโรงแรม รวมทั้งแนะนาํให้ความรู้และพิจารณาค่าตอบแทนแก่พนกังานของโรงแรม โดยในปี 2561 บริษทั
ไดต่้ออายสัุญญาอีก 2 ช่วง ช่วงละ 10 ปี  

คณะกรรมการพิจารณาและออกความเห็นเก่ียวกบังบประมาณประจาํปี ก่อนท่ีจะเร่ิมตน้รอบปีบญัชีใหม่ และดูแลการดาํเนินงานของ
โรงแรมจากรายงานทางการเงินในแต่ละเดือนซ่ึงจดัทาํตลอดรอบปีบญัชี ผูจ้ดัการทัว่ไปของโรงแรมไดรั้บการแต่งตั้งใหด้าํรงตาํแหน่งกรรมการ
และกรรมการผูจ้ดัการของบริษทัดว้ย มีหนา้ท่ีรายงานผลการดาํเนินงานของโรงแรมใหค้ณะกรรมการทราบอยา่งสมํ่าเสมอ 

ในทศันะของคณะกรรมการเห็นว่าสัญญาบริหารจดัการของ MOHG เปิดโอกาสให้ผูบ้ริหารโรงแรมมีความยืดหยุ่นในการบริหาร
โรงแรมภายในกรอบของนโยบายและขอ้ปฎิบติัซ่ึงเป็นมาตรฐานสากลทัว่โลก และในขณะเดียวกนัก็เปิดโอกาสให้บริษทัไดติ้ดตามกาํกบัดูแล
การบริหารโรงแรมอยา่งถูกตอ้งและมีความกา้วหนา้ต่อไป 

คณะอนุกรรมการ 

คณะกรรมการบริษทัไดแ้ต่งตั้งคณะอนุกรรมการเพ่ือช่วยในการดูแลการดาํเนินธุรกิจของบริษทั คณะกรรมการตรวจสอบไดรั้บการ
แต่งตั้งเม่ือ 22 เมษายน 2542 

1. รายนามของคณะกรรมการตรวจสอบมีดงัน้ี
ประธานกรรมการตรวจสอบ นายอศัวนิ คงสิริ 
กรรมการตรวจสอบ   นายสุรชยั ศิริวลัลภ 
กรรมการตรวจสอบ  นายวลิเล่ียม เซนทก์ราฟ 

2. คณะกรรมการตรวจสอบมีหนา้ท่ีและความรับผดิชอบ และรายงานต่อคณะกรรมการบริษทั ดงัน้ี
2.1 สอบทานกระบวนการจดัทาํและการเปิดเผยขอ้มูลในรายงานทางการเงินของบริษทั
2.2 สอบทานความเพียงพอและประสิทธิภาพของระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน
2.3 สอบทานความเพียงพอและประสิทธิภาพของนโยบายและการปฏิบติัดา้นการบริหารความเส่ียง
2.4 สอบทานและป้องกนัไม่ใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์
2.5 สอบทานให้บริษัทปฏิบัติตามพระราชบัญญติัหลักทรัพย ์และตลาดหลกัทรัพย ์ขอ้กาํหนดของตลาดหลักทรัพยแ์ห่ง

ประเทศไทย และกฎหมายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง
2.6 ส่ังการและสอบทานหลกัฐานการไต่สวนภายใน เม่ือมีขอ้สงสัยหรือสันนิษฐานวา่อาจมีการทุจริต หรือมีส่ิงผดิปกติ หรือมี

ความบกพร่อง สาํคญัในระบบการควบคุมภายใน
2.7  ส่ังการและสอบทานหลกัฐาน หากมีขอ้สงสัยว่าอาจมีการฝ่าฝืนกฎหมายหรือขอ้กาํหนดใดๆ ของตลาดหลกัทรัพย ์ ซ่ึงมี

หรืออาจมีผลกระทบต่อฐานะทางการเงินและผลการดาํเนินงานของบริษทัจดทะเบียนอยา่งมีนยัสาํคญั
2.8 ภารกิจอ่ืนๆ ตามท่ีคณะกรรมการบริหารกาํหนดหรือมอบหมายเป็นการเฉพาะ
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รายงานคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษทัรับผิดชอบต่อรายงานทางการเงินและขอ้มูลทางการเงินของบริษทัท่ีปรากฎอยู่ในรายงานประจาํปี รายงานทาง
การเงินดงักล่าวจดัทาํข้ึน ตามมาตรฐานการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไป รวมทั้งมีการเปิดเผยขอ้มูลท่ีสําคญัอย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบ
การเงิน 

คณะกรรมการบริษทัให้ความสําคญัในการรักษาระบบการควบคุมภายในอย่างมีประสิทธิภาพเพ่ือให้เกิดความมัน่ใจว่าขอ้มูลทาง
การเงินนั้นถูกตอ้ง สมบูรณ์ เพียงพอท่ีจะรักษาไวซ่ึ้งทรัพยสิ์น และเพ่ือใหท้ราบจุดอ่อนเพ่ือป้องกนัการทุจริต ดว้ยเหตุผลน้ี คณะกรรมการบริษทั
ไดแ้ต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ ซ่ึงเป็นบุคคลท่ีไม่เก่ียวขอ้งกบัการบริหารงานเป็นผูดู้แลรับผิดชอบต่อความถูกตอ้งของงบการเงินและระบบ
ควบคุมภายใน การตรวจสอบโดยคณะกรรมการตรวจสอบน้ีปรากฎอยูใ่นรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบซ่ึงแสดงไวใ้นรายงานประจาํปี 

คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานระบบการควบคุมภายในว่าอยู่ในระดบัท่ีน่าพอใจและสร้างความมัน่ใจในรายงานทางการเงิน
ของบริษทั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 

ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 

ค่าตอบแทนรวมของกรรมการรวม 11 ท่าน   2,984,658 บาท 
ค่าตอบแทนรวมของผูบ้ริหารรวม 7 ท่าน 36,898,525 บาท 
ผูบ้ริหารไดรั้บค่าตอบแทนรวมถึงเงินเดือน โบนสั กองทุนสาํรองเล้ียงชีพ ประกนัชีวติ

คณะกรรมการบริษทัไดก้าํหนดนโยบายค่าตอบแทนไวอ้ย่างชดัเจนโปร่งใส โดยคาํนึงถึงระดบัท่ีปฏิบติัอยู่ในอุตสาหกรรมประเภท
เดียวกนั และเพียงพอท่ีจะรักษากรรมการท่ีมีคุณสมบติัตามท่ีตอ้งการ ค่าตอบแทนกรรมการตอ้งไดรั้บการอนุมติัจากผูถื้อหุน้ในท่ีประชุมสามญั
ผูถื้อหุน้ประจาํปี เม่ือมีความจาํเป็นอาจมีการประชุมคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการได ้

ค่าตอบแทนของผูบ้ริหารของโรงแรมรวมทั้งผูจ้ดัการทัว่ไปถูกกาํหนดโดย MOHG ซ่ึงเป็นไปตามสัญญาการบริหารจดัการโรงแรม 
การตดัสินใจเก่ียวกบัค่าตอบแทนและผลประโยชน์ต่างๆ ข้ึนอยู่กบันโยบายและหลกัการท่ีจะรักษาระดบัของค่าตอบแทนและผลประโยชน์ให้
สามารถแข่งขนักับโรงแรมท่ีเป็นคู่แข่งได ้และในขณะเดียวกันก็ไดพิ้จารณาถึงค่าตอบแทนและผลประโยชน์ท่ีได้จากการสํารวจตลาดใน
ประเทศดว้ย 

การประชุมคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริษทัไดจ้ดัประชุมทุกๆ ไตรมาสและจดัประชุมวิสามญัเม่ือมีเร่ืองสําคญัพิเศษเพ่ิมเติม (ถา้มี) สําหรับปี 2561 มีการ
ประชุมคณะกรรมการบริษทั ทั้งส้ิน 4 คร้ัง เลขานุการบริษทัไดจ้ดัทาํหนังสือเชิญประชุมพร้อมกับระเบียบวาระการประชุมและเอกสารท่ี
เก่ียวขอ้งเสนอใหก้รรมการพิจารณาล่วงหนา้ 7 วนัก่อนการประชุม เพ่ือใหก้รรมการมีเวลาในการพิจารณาและศึกษาขอ้มูล ทั้งน้ี การประชุมแต่
ละคร้ังใชเ้วลาประมาณ 2 - 3 ชัว่โมง ระหว่างการประชุมแต่ละคร้ัง ไดมี้การจดัสรรเวลาท่ีเหมาะสมสําหรับผูบ้ริหารท่ีจะนาํเสนอขอ้มูลต่างๆ 
และกรรมการมีโอกาสสนทนา พิจารณาเร่ืองต่างๆ อย่างกวา้งขวาง ผูท่ี้เขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการ จะรวมถึงกรรมการ เลขานุการบริษทั 
ผูจ้ดัการโรงแรม และผูน้าํเสนอในบางวาระของการประชุม ท่ีประชุมไดท้าํการประเมินผลการดาํเนินงานโดยรวม หรือเฉพาะเร่ืองแลว้แต่กรณี 

ในปี 2561 การเขา้ร่วมประชุมของคณะกรรมการบริษทัแต่ละท่านสรุปไดด้งัน้ี 

รายนามกรรมการ การประชุม 

1. นางนิจพร จรณะจิตต ์ 4/4 

2. นายปีเตอร์ เจมส์ ฮอลแลนด ์ไรลีย ์ 3/4 

3. นายชาร์ลส์ สจ๊วต ด๊ิกก้ี (1 มกราคม – 31 ตุลาคม 2561) 4/4 

นายเครก อลนั บีตต้ี (1 พฤศจิกายน 2561 – ปัจจุบนั) - 

4. นายยทุธชยั จรณะจิตต ์ 4/4 

5. นายอาร์ชิบาลด ์เดวดิ เคสสิค 3/4 

6. นายริชาร์ด แดเนียล เบเกอร์ (29 มกราคม 2561 – ปัจจุบนั) 4/4 

7. นายเกรกอรี บรูซ ลิดเดล 4/4 

8. นายอศัวนิ คงสิริ 4/4 

9. นายสุรชยั ศิริวลัลภ 4/4 

10. นายวลิเล่ียม เซนทก์ราฟ 4/4 

11. นายศิริชยั สมบติัศิริ 3/4 

มีการบนัทึกรายงานการประชุม และรับรองโดยกรรมการ ซ่ึงผูเ้ก่ียวขอ้งสามารถตรวจสอบได ้

73



เลขานุการบริษัท 

เลขานุการบริษทัมีหนา้ท่ีสนบัสนุนคณะกรรมการใหส้ามารถปฏิบติังานไดต้ามกฎหมาย คอยแนะนาํเก่ียวกบักฎเกณฑ ์ระเบียบปฏิบติั 
และขอ้กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง ประสานงานเก่ียวกบักิจกรรมของคณะกรรมการและดูแลกิจการของบริษทั เพ่ือใหเ้ป็นไปตามมติของคณะกรรมการ 

กรรมการและการจัดการฝึกอบรม 

คณะกรรมการสนับสนุน กรรมการ ผูบ้ริหาร และพนักงานทุกคนในการเพ่ิมพูนความสามารถและทักษะโดยผ่านการฝึกอบรม 
ผูบ้ริหารระดบัสูง จะเป็นพ่ีเล้ียงใหผู้ร่้วมงาน ทาํให้บริษทัสามารถรักษาพนกังานท่ีมีความรอบรู้ในงานเป็นอย่างดีและมีความสามารถพิเศษไว้
ในองคก์รได ้

ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

คณะกรรมการบริษัทได้กาํหนดหลักการเพ่ือป้องกันการดาํเนินการท่ีอาจเป็นความขัดแยง้ทางผลประโยชน์ไวอ้ย่างชัดเจนใน
บทบญัญติัดา้นจริยธรรมของกรรมการและของพนักงาน และไดมี้การพิจารณาอย่างรอบคอบตามกฎระเบียบท่ีตลาดหลกัทรัพยไ์ดป้ระกาศ
บงัคบัใช ้

คณะกรรมการบริษทัมีนโยบายเก่ียวกบัการป้องกนัการใชข้อ้มูลภายในเพ่ือผลประโยชน์ส่วนบุคคล บุคคลใดท่ีไม่มีหนา้ท่ีและความ
รับผิดชอบในการจดัทาํงบการเงินจะไม่สามารถดูขอ้มูลจนกว่าจะมีการประกาศต่อสาธารณะ นอกจากนั้นผูบ้ริหารทั้งหมดจะตอ้งรายงานให้
บริษทัทราบ กรณีมีการเปล่ียนแปลงในจาํนวนหุน้ท่ีถืออยู ่ซ่ึงขอ้มูลเหล่าน้ีจะถูกรายงานต่อประธานกรรมการบริษทั 

จริยธรรมธุรกจิ 

บริษทัไดจ้ดัทาํจรรยาบรรณธุรกิจสําหรับคณะกรรมการบริษทั ฝ่ายจดัการและพนักงาน เพ่ือท่ีจะให้ยึดถือเป็นแนวทางสําหรับผูท่ี้
เก่ียวขอ้งท่ีจะตอ้งปฏิบติัหน้าท่ีอย่างซ่ือสัตย ์สุจริต และเท่ียงธรรม ทั้งต่อบริษทั ผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่ม สาธารณชนและสังคม บริษทัไดจ้ดัการ
ประชุมพนกังานอยา่งสมํ่าเสมอเพ่ือติดต่อส่ือสารและติดตามการปฏิบติัตามแนวทางดงักล่าว 

ระบบการควบคุมและการตรวจสอบภายใน 

บริษทัไดใ้ห้ความสําคญักับการควบคุมอย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งในระดบัผูบ้ริหารและระดบัปฏิบติัการ มีการดูแลเพ่ือให้แน่ใจว่า

ทรัพยสิ์นของบริษทัไดถู้กใชไ้ปเพ่ือประโยชน์ของบริษทั และมีการแบ่งแยกหนา้ท่ีระหวา่งผูป้ฏิบติังาน ผูค้วบคุมและผูป้ระเมินผล ทั้งน้ีเพ่ือให้

แน่ใจว่ามีความสมดุลและมีการตรวจสอบระหว่างกนัอย่างเหมาะสม บริษทัมีความเช่ือมัน่ว่าระบบการควบคุมภายในของบริษทัเพียงพอท่ีจะ

สามารถป้องกนัทรัพยสิ์นของบริษทัไม่ใหเ้กิดความเสียหายได ้

ดูความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบประกอบ 

การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส 

ความสัมพนัธ์กบัผู้ลงทุน 

คณะกรรมการบริษทัให้ความสําคญักับการแสดงความถูกตอ้ง สมบูรณ์ โปร่งใส ขอ้มูลในงบการเงินและการแสดงขอ้มูลทั่วไป 

รวมถึงข้อมูลสําคัญท่ีมีผลกระทบต่อราคาหลักทรัพยข์องบริษทั ข้อมูลหลากหลายได้ถูกเผยแพร่ผ่านตลาดหลักทรัพย ์บริษัทไม่ได้จัดตั้ ง

หน่วยงานดา้นผูล้งทุนสัมพนัธ์แต่ไดม้อบหมายให้ ผูอ้าํนวยการฝ่ายการเงิน โดยผูล้งทุนสามารถขอขอ้มูลเพิ่มเติมไดท่ี้โทร. 0-2659-0450 หรือ

อีเมล ์siriwan@mohg.com ทั้งน้ี ผูล้งทุนสามารถศึกษาขอ้มูลของบริษทัเพ่ิมเติมไดจ้ากแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี (แบบ 56-1) ของบริษทั

ท่ีแสดงไวใ้น www.sec.or.th 

คณะกรรมการบริษทัยึดมัน่ในแนวทางการปฏิบติัท่ีกาํหนดโดยคณะกรรมการกาํกบัดูแลบริษทัจดทะเบียนและตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง

ประเทศไทย 
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ความรับผดิชอบต่อสังคม 

โรงแรมแมนดารินโอเรียนเตล็ กรุงเทพ ดาํเนินธุรกิจภายใตเ้จตนารมณ์การเป็นองคก์รท่ียดึมัน่ในหลกัการของความสมัพนัธ์
กบัชุมชน ความเท่าเทียมทางสงัคม และความห่วงใยต่อสงัคมตลอดมา ความสาํนึกรับผิดชอบเป็นหลกัการสาํคญัท่ีโรงแรมแมนดาริน 
โอเรียนเต็ล กรุงเทพ ยึดถือและปฏิบติัมาอยา่งยาวนาน เป็นหน่ึงในหลกัการท่ีโรงแรมยึดมัน่เพ่ือบรรลุปณิธานและวิสัยทศัน์ในการ
เป็นโรงแรมระดบัหรูหราท่ีดีท่ีสุดในโลก นอกจากน้ีโรงแรมยงัไดต้ระหนกัอยูเ่สมอวา่ ในการดาํเนินธุรกิจเพ่ือความสาํเร็จอยา่งย ัง่ยืน
ไดน้ั้น จะตอ้งดาํเนินการควบคู่ไปกบัการท่ีชุมชนและสังคมรอบขา้งมีความเขม้แขง็และกา้วไปขา้งหนา้ดว้ยกนั ดงันั้นโรงแรมจึงให้
ความสาํคญัอยา่งยิ่งในการส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสังคม โดยการมีส่วนร่วมใหค้วามช่วยเหลือและสนบัสนุน
โดยมุ่งเนน้ความตอ้งการของชุมชนและสงัคม เพ่ือใหส้งัคมและชุมชนมีความเป็นอยูท่ี่ดีข้ึน รวมทั้งพยายามท่ีจะส่งเสริมใหชุ้มชนและ
สงัคมมีการพฒันาอยา่งย ัง่ยนื 

ในปี 2561 โรงแรมจดักิจกรรมเก่ียวกบัความรับผิดชอบต่อสงัคมและชุมชนท่ีสาํคญัดงัน้ี 

กจิกรรมเพ่ือสังคม 

ในส่วนของหลกัการท่ีเรายึดมัน่ ‘การปฏิบติัตนอยา่งมีสาํนึกรับผิดชอบ’ พวกเราในฐานะครอบครัวโอเรียนเตล็ ไดร่้วมกนั
เขา้ร่วมกิจกรรม ‘การเดินทางแห่งการทาํประโยชน์เพ่ือสงัคม' ณ โรงเรียนวดับางขม้ิน (คาํปุ่นราษฎร์บาํรุง) จงัหวดัสมุทรปราการ โดย
มีเพ่ือนร่วมงานทั้ งหมด 1,033 ท่านได้เขา้ร่วมโดยใช้เวลาบาํเพ็ญประโยชน์ทั้ งส้ิน 3,099 ชั่วโมง ทั้ งน้ี เพ่ือสนับสนุน และความ
ช่วยเหลือในกิจกรรมตอบแทนสังคมซ่ึงบริษทัไดจ้ดัให้มีข้ึนสําหรับเพ่ือนร่วมงานทุกคนไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรมน้ี และในวนัเสาร์ท่ี 22 
ธันวาคม 2561 เพ่ือนร่วมงานและลูกคา้ของโรงแรม รวมทั้ งส้ินกว่า 150 คน ยงัได้เขา้ร่วมทาํกิจกรรมเพ่ือชุมชน โดยได้ช่วยกนั
ประกอบโต๊ะ เกา้อ้ี สําหรับนักเรียน และจกัรยาน ในการน้ี โรงแรมยงัไดเ้ตรียมอาหารหลากหลาย โดยเฉพาะผดัไทกระทะยกัษ์ 
ให้บริการแก่เด็กๆ เพ่ือนร่วมงาน ลูกคา้ของโรงแรมและทุกท่านท่ีไดเ้ขา้ร่วมทาํกิจกรรม โดยการน้ี เพ่ือสนบัสนุนมูลนิธิบา้นนกขม้ิน
และโรงเรียนวดับางขม้ิน ในเขตกรุงเทพมหานคร ซ่ึงบริษทัไดท้าํกิจกรรมเช่นน้ีมาอยา่งต่อเน่ือง 

นอกจากนั้น ตั้ งแต่ปี 2554 เป็นตน้มา โรงแรมแมนดาริน โอเรียนเต็ล กรุงเทพ ได้ให้การสนับสนุนนักศึกษาจากภาค
ตะวนัออกเฉียงเหนือ รวมไปถึงครอบครัวของนกัศึกษาเหล่านั้น โดยการมอบโอกาสใหก้บันกัศึกษาในวิทยาลยัอาชีวศึกษาต่างๆ ได้
เขา้มามีส่วนสนับสนุนในทางปฏิบติัเก่ียวกบังานบริการของโรงแรม โดยนักศึกษาท่ีไดรั้บการคดัเลือกจะเขา้มาทาํการฝึกงานโดย
ไดรั้บประสบการณ์จริงกบัทางโรงแรม อาทิ ในแผนกแม่บา้น แผนกอาหารและเคร่ืองด่ืม และแผนกเตรียมอาหาร ในช่วงเวลาท่ี
นักศึกษาเหล่าน้ีไดฝึ้กงานในโรงแรม พวกเขาจะไดรั้บการดูแลและการสอนงานอย่างใกลชิ้ดโดยหัวหนา้แผนกและผูส้อนประจาํ
แผนก และแน่นอนวา่ นกัศึกษาเหล่าน้ีไดล้งมือทาํงานจริง ซ่ึงถือไดว้า่เป็นประสบการณ์อยา่งดี ปัจจุบนัน้ี มีนกัศึกษาทั้งหมดรวม 231 
คนซ่ึงสาํเร็จจากโปรแกรมน้ี และมีจาํนวนถึง 59 คน ไดก้ลบัมาเป็นสมาชิกของครอบครัวโอเรียนเต็ลโดยไดรั้บโอกาสบรรจุเขา้เป็น
พนกังานของโรงแรม สะทอ้นใหเ้ห็นวา่ บริษทัมีการวางแผนสาํหรับการคดัเลือกบุคลากรเพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมอยูเ่สมอ ซ่ึง
ถือเป็นส่วนหน่ึงในกลยทุธ์ในการคดัเลือกบุคลากรท่ีมีคุณภาพ และไดรั้บการพฒันาความรู้ ความสามารถอยา่งต่อเน่ือง 

กจิกรรมเพ่ือชุมชน 

นอกจากน้ี กิจกรรมท่ีสาํคญัเก่ียวกบัหลกัการท่ีเรายึดมัน่ซ่ึงไดแ้ก่ ‘การปฏิบติัตนอยา่งมีสาํนึกรับผิดชอบ’ ในการน้ี โรงแรม
ไดมี้ส่วนร่วมในการสนบัสนุนชุมชนใกลเ้คียงในโอกาสวนัเด็กแห่งชาติ อีกหน่ึงความภาคภูมิใจของเพ่ือนร่วมงานคือการท่ีมีเพ่ือน
ร่วมงานทั้งหมด 80 ท่านเขา้ร่วมกิจกรรมการทาํความสะอาดแม่นํ้ า และลาํคลอง รวมทั้งพ้ืนท่ีใกลเ้คียงท่ีตั้งของโรงแรม ซ่ึงเป็น
กิจกรรมท่ีโรงแรมทาํอยา่งต่อเน่ืองมาโดยตลอด บนพ้ืนฐานสาํนึก รับผิดชอบในส่ิงแวดลอ้มของชุมชน และแน่นอนวา่การยอมรับ
จากสงัคมโดยเฉพาะชุมชนโดยรอบของโรงแรมเป็นอยา่งดี เป็นส่ิงท่ีโรงแรมภาคภูมิใจเสมอมา 
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2561 2560 2559 2558 2557
ลา้นบาท ลา้นบาท ลา้นบาท ลา้นบาท ลา้นบาท

งบดุล

สินทรัพยถ์าวร 1,426.4          1,458.2          1,631.1          1,561.1          1,294.2          

หน้ีสินหมนุเวียนสุทธิ 160.9             222.6             379.1             345.8             52.2               

หน้ีสินระยะยาว 654.2             655.0             703.7             628.0             616.4             

เงินส่วนทุนของผูถื้อหุ้น 787.8             764.1             737.1             776.9             823.3             

ก าไร

ก าไรก่อนหกัดอกเบ้ียและภาษีเงินได้ 326.1             283.5             203.5             219.5             238.9             

ก  าไรก่อนหกัภาษี 317.3             268.5             187.3             207.7             225.0             

ก  าไรส่วนของผูถื้อหุ้น 259.7             215.9             152.7             166.0             175.2             

เงินปันผลจ่าย 241.7             181.2             196.3             211.4             271.7             

ทุนเรือนหุ้น

ก าไรต่อหุ้น (บาท) 17.2               14.3               10.1               11.0               11.6               

เงินปันผลต่อหุ้น (บาท) 16.0               12.0               13.0               14.0               18.0               

มลูคา่สินทรัพยร์วมต่อหุ้น (บาท) 123.8             125.2             141.4             132.7             120.4             

จ  านวนหุ้น (ลา้นหุ้น) 15.1               15.1               15.1               15.1               15.1               

มลูคา่หุ้นต่อหุ้น (บาท) 10.0               10.0               10.0               10.0               10.0               

ร้อยละของ ทุนท่ีช าระแลว้
ช่ือบริษทั การถือหุน้ ลา้นบาท

บริษทั บา้นริมน ้าเจา้พระยา จ  ากดั ภตัตาคารและสถานบริการเพ่ือสุขภาพ 100.0             0.1                 

บริษทั สยามบริการการบิน จ ากดั บริการอาหารแก่สายการบิน 26.0               3.0                 

บริษทั บากาน โฮเตล็ โฮลด้ิง (ประเทศไทย) จ  ากดั ธุรกิจลงทุน 100.0             4.0                 

บริษทั บากาน โฮเตล็ โฮลด้ิง (บีวีไอ) จ  ากดั กิจการโรงแรมในประเทศพม่า 50.0               81.2               

ข้อมูลทางการเงินทีส่ าคญั

บริษัทในเครือและบริษัทร่วม

ประเภทธุรกิจ
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ค ำอธิบำยและกำรวเิครำะห์ของฝ่ำยจัดกำร 
 
 
ผลกำรด ำเนินงำนและสถำนะกำรเงนิ 

ภำพรวม 

โรงแรมแมนดาริน โอเรียนเต็ล กรุงเทพ รายงานผลประกอบการประจ าปีดว้ยผลก าไรท่ีเพ่ิมข้ึนจากปีก่อน 43.8 ลา้นบาท หรือ
เพ่ิมข้ึนร้อยละ  20.3 โดยมาจากรายไดร้วมท่ีเพ่ิมข้ึน 76.2 ลา้นบาท ซ่ึงสูงข้ึนกวา่ปีท่ีแลว้ รายไดจ้ากห้องพกัเพ่ิมข้ึน 20.8 ลา้นบาท รายได้
จากอาหารและเคร่ืองด่ืม 959.9 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึน 67.0 ลา้นบาทเม่ือเทียบกบัปีก่อน 

ห้องอาหารเลอ นอร์มงัดี (Le Normandie) ได้รับการยอมรับอีกคร้ังหน่ึงจากการท่ีสามารถคงไวซ่ึ้งรางวลัมิชลิน 2 ดาว 
ในขณะท่ีหลายปีท่ีผา่นมา โรงแรมไดมี้โอกาสร่วมงานกบัเชฟท่ีมีช่ือเสียงต่าง ๆ จากทัว่โลก รวมทั้งโรงแรมไดเ้ชิญผูคิ้ดคน้เคร่ืองด่ืม
ค็อกเทลท่ีมีช่ือเสียงในวงการหลายท่านมาร่วมงานกับโรงแรมเพ่ือท าการส่งเสริมการขายอย่างต่อเน่ือง ในปี 2561 กิจกรรม 
การส่งเสริมการขายต่าง ๆ เหล่าน้ีไดข้ยายไปยงัห้องอาหารหลากหลายในโรงแรม อาทิ เชฟรางวลัมิชลิน 2 ดาวจากประเทศญ่ีปุ่น  
เชฟทาคากิ คาซูโอะ (Takagi Kazuo) ไดรั้บเชิญมาปรุงอาหารท่ีห้องอาหารลอร์ด จิม (Lord Jim’s) นอกจากน้ี ห้องอาหารลอร์ด จิมส์ 
(Lord Jim’s) ยงัได้มีโอกาสตอ้นรับเชฟกาสตอน อาคูริโอ (Gaston Acurio) จากประเทศเปรู ซ่ึงเป็นเชฟท่ีมีช่ือเสียงโด่งดังระดบั
นานาชาติ และเชฟไม (Mai) ราชาแห่งหอยเป๋าฮ้ือแห่งประเทศจีนตอนใต ้ไดร่้วมกบัเชฟอาร์โนลด ์เซาท์เทียร์ (Arnaud Sauthier) จาก
ห้องอาหารเลอ นอร์มงัดี (Le Normandie) ร่วมกนัรังสรรคชุ์ดอาหารค ่าหลากหลายใหแ้ก่ลูกคา้ท่ีหอ้งอาหารจีน เดอะไชน่า เฮา้ส์ (The 
China House) และสุดทา้ย เชฟริชาร์ด เอคเคอร์บุส (Richard Ekkerbus) แห่งห้องอาหารแอมเบอร์ (Amber) ของโรงแรมเดอะแลนด์
มาร์ค แมนดาริน โอเรียนเต็ล ฮ่องกง (The Landmark Mandarin Oriental, Hong Kong) ไดมี้ส่วนช่วยเสริมสร้างความโดดเด่นให้กบั
โรงแรมยิ่งข้ึนโดยการมาร่วมงานกับห้องอาหารเลอ นอร์มังดี (Le Normandie) การส่งเสริมการขายดังกล่าวข้างต้น ได้มีส่วน
เสริมสร้างประสบการณ์แปลกใหม่ให้กบัโรงแรม รวมทั้งไดส้ร้างความประทบัใจให้แก่ลูกคา้อนัทรงเกียรติเม่ือไดม้าใชบ้ริการท่ี
ห้องอาหารซ่ึงมีอยูห่ลากหลายในโรงแรมไดเ้ป็นอยา่งดี แบมบูบาร์ (Bamboo Bar) ไดรั้บการประกาศให้เป็นบาร์ท่ีดีท่ีสุดอนัดบัท่ี 9 
ของทวปีเอเชีย จากการประกาศรางวลัอนัทรงเกียรติ 50 บาร์ดีท่ีสุดในเอเชียประจ าปี 2561 

 
รำยได้ 

ในปี 2561 บริษทัมีรายไดจ้ากการประกอบกิจการโรงแรมจ านวน 2,205.3 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึน 76.2 ลา้นบาท หรือร้อยละ 3.6 เม่ือ
เทียบกบัปี 2560 โดยมีรายไดจ้ากการขายหอ้งพกัเพ่ิมข้ึน 20.8 ลา้นบาท หรือร้อยละ 2.4 อนัเป็นผลมาจากอตัราการเขา้พกัเพิ่มข้ึนร้อยละ 
1.0 จุด จากร้อยละ 47.1 เป็นร้อยละ 48.1 ในขณะท่ีรายไดจ้ากการขายอาหารและเคร่ืองด่ืมเพ่ิมข้ึน 67.0 ลา้นบาท หรือร้อยละ 7.5 จากปี
ก่อน ส่วนใหญ่มาจากรายไดง้านจดัเล้ียงท่ีเพ่ิมข้ึน 
 
ค่ำใช้จ่ำยในกำรด ำเนินงำน 

บริษทัมีตน้ทุนขายและบริการในปี 2561 จ านวน 1,216.1 ลา้นบาท เพิ่มข้ึนเล็กน้อย 9.5 ลา้นบาท หรือร้อยละ 0.8 
เม่ือเปรียบเทียบกบัปี 2560 สอดคลอ้งกบัรายไดจ้ากห้องพกัและจากการขายอาหารและเคร่ืองด่ืมท่ีเพิ่มข้ึน ค่าใชจ้่ายในการขาย
และการตลาดเพิ่มข้ึน 4.9 ลา้นบาทจาก 92.8 ลา้นบาทเป็น 97.7 ลา้นบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 5.3 ส่วนค่าใชจ้่ายในการบริหาร
เพิ่มข้ึน 19.9 ลา้นบาทจาก 576.7 ลา้นบาทเป็น 596.6 ลา้นบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 3.5 เน่ืองจากค่าธรรมเนียมการจดัการเพ่ิมข้ึน 4.6 
ลา้นบาทอนัเป็นผลมาจากรายไดท่ี้เพ่ิมข้ึน และค่าชดเชยความเสียหายจากคดีฟ้องร้องท่ีบริษทัตอ้งช าระจ านวน 20.0 ลา้นบาท พร้อม
ดอกเบ้ีย 7.5% ต่อปีนบัจากวนัท่ี 7 มิถุนายน 2556 ตามท่ีกล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 
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ก ำไรสุทธิ 

บริษทัมีก าไรสุทธิในปี 2561 จ านวน 259.7 ลา้นบาท เพิ่มข้ึน 43.8 ลา้นบาทจาก 215.9 ลา้นบาทในปีก่อน คิดเป็น
ร้อยละ 11.8 ของรายไดจ้ากการประกอบกิจการโรงแรม (ปี 2560 : ร้อยละ 10.1) บริษทัมีก าไรต่อหุน้จ านวน 17.2 บาทเปรียบเทียบกบั 
14.3 บาทในปี 2560 
 
สินทรัพย์ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 บริษทัมีสินทรัพยร์วมจ านวน 1,868.4 ลา้นบาท ลดลง 21.4 ลา้นบาทจาก 1,889.8 ลา้นบาท ณ ส้ินปี 
2560 หรือคิดเป็นร้อยละ 1.1 เน่ืองจากปัจจยัหลกัดงัต่อไปน้ี 

1. ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืนสุทธิจ านวน 126.2 ลา้นบาท (ปี 2560 : 135.2 ลา้นบาท) ลดลง 9.0 ลา้นบาทเน่ืองจากอตัราส่วน
หมุนเวยีนลูกหน้ีการคา้เพ่ิมข้ึน 

2. สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืนจ านวน 6.1 ลา้นบาท (ปี 2560 : 14.3 ลา้นบาท) ลดลง 8.2 ลา้นบาทเน่ืองจากบริษทัไดรั้บภาษี
หกั ณ ท่ีจ่ายคืน 

3. ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์จ านวน 1,409.8 ลา้นบาท (ปี 2560 : 1,439.9 ลา้นบาท) ลดลง 30.1 ลา้นบาทเน่ืองจากค่าเส่ือมราคา 
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ของบริษทั แสดงดว้ยราคาทุนสุทธิ ซ่ึงไม่สะทอ้นราคาตลาดปัจจุบนั 

 
หนีสิ้น 

หน้ีสินรวมของบริษทั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 จ านวน 1,080.5 ลา้นบาท ลดลง 45.2 ลา้นบาทจาก 1,125.7 ลา้นบาทในปี 2560 
หรือคิดเป็นร้อยละ 4.0 หน้ีสินน้ีรวมถึงเงินกูย้มืจากธนาคารจ านวน 420.0 ลา้นบาท (ปี 2560 : 420.0 ลา้นบาท) 

บริษทัและบริษทัยอ่ยมีวงเงินกูย้ืมชนิดท่ีผูใ้ห้กูมี้ขอ้ผูกมดัท่ีจะตอ้งให้บริษทักูแ้น่นอน ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 จ านวน 
810.0 ลา้นบาท (ปี 2560 : 900.0 ลา้นบาท) ซ่ึงบริษทัไดเ้บิกออกมาใชแ้ลว้จ านวน 350.0 ลา้นบาท (ปี 2560 : 350.0 ลา้นบาท) นอกจากน้ี 
บริษทัและบริษทัย่อยยงัมีวงเงินกู้ยืมชนิดท่ีผูใ้ห้กู้มีขอ้ผูกมดัท่ีจะตอ้งให้บริษทักู้แน่นอนท่ียงัไม่ไดใ้ช้อีกจ านวน 460.0 ลา้นบาท 
นอกเหนือไปจากเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดจ านวน 114.4 ลา้นบาท ทั้ งน้ี เงินกู้ยืมของบริษทัและบริษทัย่อยโดยเฉล่ียมี
ระยะเวลา 2 ปี ฐานะการเงินของบริษทัยงัคงแขง็แกร่ง 
 
ส่วนของผู้ถือหุ้น 

ส่วนของผูถื้อหุ้น ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 จ านวน 787.8 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึน 23.7 ลา้นบาทจาก 764.1 ลา้นบาทในปี 2560 หรือ
เพ่ิมข้ึนร้อยละ 3.1 ซ่ึงประกอบดว้ยรายการดงัต่อไปน้ี 

1. ทุนจดทะเบียนท่ีออกและช าระแลว้จ านวน 151.0 ลา้นบาท (ปี 2560 : 151.0 ลา้นบาท) 

2. ทุนส ารองตามกฎหมายจ านวน 16.0 ลา้นบาท (ปี 2560 : 16.0 ลา้นบาท) 

3. ก าไรสะสมจ านวน 620.9 ลา้นบาท (ปี 2560 : 597.2 ลา้นบาท) 

ราคาตามบญัชีต่อหุ้นเพ่ิมข้ึนจาก 50.6 บาทต่อหุ้นในปี 2560 เป็น 52.2 บาทต่อหุ้นในปี 2561 เน่ืองจากก าไรสุทธิจากการ
ด าเนินงานของบริษทัในปี 2561 สูงข้ึนเม่ือเทียบกบัปี 2560 
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กระแสเงนิสด 

งบกระแสเงินสดแสดงถึงการเปล่ียนแปลงของกระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน กิจกรรมลงทุน และกิจกรรมจดัหาเงิน 
ในระหวา่งปี เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 เท่ากบั 114.4 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึน 32.6 ลา้นบาทจากปีท่ีแลว้ ซ่ึงมี
ยอดคงเหลือ 81.8 ลา้นบาท เป็นผลมาจากรายการดงัต่อไปน้ี 

1. เงินสดสุทธิไดม้าจากกิจกรรมด าเนินงานจ านวน 450.8 ลา้นบาท ลดลง 40.5 ลา้นบาทจาก 491.3 ลา้นบาทในปี 2560 ส่วน
ใหญ่มาจากการเพ่ิมข้ึนของการจ่ายภาษีเงินได ้15.3 ลา้นบาท และการเพ่ิมข้ึนของเงินทุนหมุนเวียน 50.1 ลา้นบาท ซ่ึง
ประกอบดว้ยลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน สินทรัพยห์มุนเวยีนอ่ืน และเจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืนเป็นหลกั 

2. เงินสดสุทธิใชไ้ปในกิจกรรมลงทุนจ านวน 176.5 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึน 92.3 ลา้นบาทจาก 84.2 ลา้นบาทในปี 2560 ส่วนใหญ่
เกิดจากการจ่ายเงินเพ่ือซ้ือท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์เพ่ิมข้ึนเม่ือเปรียบเทียบกบัปีก่อน 

3. เงินสดสุทธิใชไ้ปในกิจกรรมจดัหาเงินจ านวน 241.7 ลา้นบาท ลดลง 269.5 ลา้นบาทจากเงินสดสุทธิไดม้าจากกิจกรรม
จดัหาเงินจ านวน 511.2 ลา้นบาทในปี 2560 สาเหตุหลกัมาจากการจ่ายคืนเงินกูย้มืสุทธิลดลงจ านวน 330.0 ลา้นบาท ขณะท่ีการ
จ่ายเงินปันผลเพ่ิมข้ึน 60.6 ลา้นบาท 

ภำระผูกพนั 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 บริษทัและบริษทัยอ่ยมีภาระผกูพนัดงัน้ี 

1. บริษทัไดท้ าสัญญาการบริหารและการใชเ้คร่ืองหมายการคา้กบักลุ่มกิจการในเครือในต่างประเทศมีก าหนดระยะเวลา 
10 ปี โดยเร่ิมตั้งแต่ปี 2531 (โดยบริษทัมีสิทธิต่ออายสุัญญาไดอี้ก 2 ช่วง ช่วงละ 10 ปี) ต่อมาบริษทัไดใ้ชสิ้ทธ์ิต่ออายุ
สญัญาอีก 2 ช่วง ช่วงละ 10 ปี ในปี 2561 บริษทัไดต้่ออายสุญัญาอีก 2 ช่วง ช่วงละ 10 ปี โดยท่ีกลุ่มกิจการในเครือจะให้
ความช่วยเหลือในดา้นการบริหารโรงแรมแก่บริษทั และอนุญาตใหบ้ริษทัใชเ้คร่ืองหมายการคา้ โดยบริษทัจะตอ้งจ่าย
ค่าธรรมเนียมคิดตามอตัราท่ีระบุไวใ้นสญัญาดงักล่าว ซ่ึงเป็นไปตามปกติธุรกิจ 

2. บริษทัและบริษทัยอ่ยมีภาระผกูพนัท่ีจะตอ้งจ่ายค่าเช่าตามสญัญาเช่าต่าง ๆ ดงัต่อไปน้ี 

ค าอธิบายรายการ งบการเงินรวม 
(ลา้นบาท) 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 
(ลา้นบาท) 

ภายใน 1 ปี 65 83 
เกินกวา่ 1 ปีแต่ไม่เกิน 5 ปี 197 270 
เกินกวา่ 5 ปี 824 1,055 
รวมภำระผูกพนัค่ำเช่ำ ณ วนัที ่31 ธันวำคม 2561 1,086 1,408 
รวมภำระผูกพนัค่ำเช่ำ ณ วนัที ่31 ธันวำคม 2560 1,129 396 

3. กลุ่มกิจการและบริษทัมีภาระผูกพนัเก่ียวกบัรายจ่ายฝ่ายทุนและการก่อสร้างเป็นจ านวนเงินประมาณ 118.51 ลา้นบาท และ 
118.51 ลา้นบาท ตามล าดบั (ปี 2560 : 94.01 ลา้นบาท และ 89.62 ลา้นบาท ตามล าดบั) 
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โครงสร้างรายได้

รายได้
(ลา้นบาท)

ร้อยละ รายได้
(ลา้นบาท)

ร้อยละ รายได้
(ลา้นบาท)

ร้อยละ

บริษทั โอเอชทีแอล จ ากดั (มหาชน)

- รายไดจ้ากหอ้งพกั 809.1       876.3       897.1       
- รายไดจ้ากอาหารและเคร่ืองด่ืม 771.9       777.7       888.5       
- รายไดจ้ากสปา -             -             28.1         
- รายไดอ่ื้น ๆ 267.3       262.6       249.2       

รวมรายได้ 1,848.3    89.3    1,916.6    88.7    2,062.9    92.3    
บริษทั บา้นริมน ้าเจา้พระยา จ  ากดั 100.0       
- รายไดจ้ากอาหารและเคร่ืองด่ืม 111.4       115.2       71.4         
- รายไดจ้ากสปา 65.5         74.3         39.8         
- รายไดอ่ื้น ๆ 22.7         27.8         34.9         

รวมรายได้ 199.6       9.7      217.3       10.1    146.1       6.5      

ธุรกิจลงทุน
บริษทั บากาน โฮเตล็ โฮลด้ิง 
(ประเทศไทย) จ  ากดั

100.0       -             -        -             -        -             -        

บริการอาหาร
แก่สายการบิน

บริษทั สยามบริการการบิน จ ากดั 26.0         21.3         1.0      25.7         1.2      27.5         1.2      

รวม 2,069.2    100.0  2,159.6    100.0  2,236.5    100.0  

2560 2561

ลักษณะการประกอบธุรกิจ

โรงแรม
ภตัตาคาร
และสปา

ภตัตาคาร
และสปา

2559

ประเภทธุรกิจ
ร้อยละ
ของการ
ถือหุ้น

ด าเนินการโดย

การปรับปรุงและการลงทุนที�สําคัญ

          โรงแรมแมนดาริน โอเรียนเตล็ กรุงเทพ ไดป้รับปรุงบริเวณที�เรียกวา่ “ส่วนหวัใจของบา้น” (Back of House) 2 ส่วน คือส่วนของเบเกอรี�

และพื�นที�ส่วนตดัแต่งเนื�อสตัว ์รวมทั�งหอ้งเกบ็ของทั�วไปของโรงแรม ซึ� งตั�งอยูบ่ริเวณชั�นใตดิ้นของอาคารริเวอร์ วิง เพื�อช่วยทาํใหข้ั�นตอนการ

ปฏิบติังานในส่วนที�เกี�ยวขอ้งต่าง ๆ มีความคล่องตวัและมีประสิทธิภาพดียิ�งขึ�น การปรับปรุงพื�นที�หลงับา้นในครั� งนี�สาํเร็จลุล่วงตามเวลาและ

อยูภ่ายใตง้บประมาณที�ไดก้าํหนดไว ้ในปี 2562 โรงแรมจะดาํเนินการปรับปรุงอาคารริเวอร์ วิงครั� งใหญ่ เนื�องจากสภาพหอ้งพกัที�ไม่ไดรั้บการ

ปรับปรุงมาเป็นเวลานานและมีขนาดเลก็ ซึ� งจะไม่สามารถดึงดูดลูกคา้มาใชบ้ริการไดเ้มื�อเปรียบเทียบกบัโรงแรมที�เกิดขึ�นใหม่ในขณะนี�  ดงันั�น 

หอ้งพกัจะถูกขยายใหก้วา้งขึ�น และการปรับปรุงในครั� งนี�  จะช่วยรักษาความเป็นเอกลกัษณ์ของโรงแรมแมนดาริน โอเรียนเตล็ รวมทั�งจะช่วย

เพิ�มขีดความสามารถในการแข่งขนัในตลาดโรงแรมระดบัหรูไดดี้ยิ�งขึ�น ขอบเขตของการปรับปรุงครั� งนี�ประกอบดว้ยหอ้งพกัในอาคารริเวอร์ 

วิง หอ้งอาหารเวอร์รันดา และเทอเรส หอ้งอาหารลอร์ด จิมส์ และบริเวณพื�นที�ส่วนกลาง เช่นบริเวณโถงตอ้นรับของโรงแรม

          การลงทุนในโครงการนี�คาดวา่จะมีมูลค่า 2 พนัลา้นบาท ซึ� งไม่รวมดอกเบี�ยจากการกูย้มืประมาณ 20 ลา้นบาท โดยโครงการนี�จะเริ�ม

ดาํเนินการในเดือนมีนาคม 2562 ระหวา่งนอกฤดูการท่องเที�ยว และคาดวา่จะแลว้เสร็จในเดือนธนัวาคม 2562 โดยที�พื�นที�หลายส่วนของ

โรงแรมจะเริ�มเปิดใหบ้ริการไดใ้นเดือนกนัยายน 2562 โดยที�โรงแรมจะสามารถเปิดใหบ้ริการไดทุ้กส่วนตามปกติในเดือนเดือนธนัวาคม และ

ในระหวา่งการปรับปรุงนี�  อาคารออเธอร์ส วิง และการ์เดน วิง รวมถึงหอ้งอาหารศาลาริมนํ� า หอ้งอาหารเทอเรสริมนํ� า หอ้งอาหารเลอ นอร์มงัดี 

และหอ้งอาหารจีน เดอะไชน่า เฮา้ส์ ยงัเปิดใหบ้ริการตามปกติ ภายหลงัจากที�โครงการแลว้เสร็จ หอ้งพกัทั�งหมดของโรงแรมโดยนบัรวม

ทุกอาคารจะมีจาํนวนลดลงจาก 368 หอ้งเป็น 331 หอ้ง ในขณะที�หอ้งสวีทจะเพิ�มขึ�นจาก 44 หอ้ง เป็น 60 หอ้ง คิดเป็นอตัราส่วนเพิ�มขึ�น

ของหอ้งสวีทจากร้อยละ 12 เป็นร้อยละ 18
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ภาวะอุตสาหกรรมและการแข่งขัน : ปัจจัยความเส่ียง 

ภาวะอุตสาหกรรมและการแข่งขัน 

ในปี 2562 โรงแรมในกรุงเทพ ยงัคงมีจาํนวนห้องพกัมากกวา่ผูเ้ขา้พกัและคาดวา่อตัราส่วนเกินน้ีจะยิ่งสูงข้ึน การท่ีจาํนวน
ห้องพกัมีจาํนวนมากไดส้ร้างความกดดนัให้กบัโรงแรมในเมืองหลวงในดา้นของอตัราการเขา้พกัและอตัราเฉล่ียของราคาห้องพกั บริษทั
พยายามรักษามาตรฐานของโรงแรมและการบริการใหอ้ยูใ่นระดบัสูงสุดเพ่ือดาํรงสถานภาพในฐานะหน่ึงในโรงแรมท่ีดีท่ีสุดในโลก และ
คงสถานะความเป็นผูน้าํตลาดในประเทศ 

ปัจจยัความเส่ียง 

บริษทัเผชิญกบัความเส่ียงมากมาย รวมทั้งผลกระทบของความเสียหายทางธุรกิจ ซ่ึงมีเหตุมาจากปัจจยัต่างๆ ทั้งจากภาวะ
ถดถอยของเศรษฐกิจมหภาค และความปลอดภยัในระดบัสากล ความเป็นไปไดใ้นการเกิดภยัพิบติัทางธรรมชาติ การก่อการร้าย 
บริษทัมีความเส่ียงจากการแข่งขนัท่ีเพ่ิมข้ึนในอนาคตอนัเน่ืองมาจากการเปิดโรงแรมใหม่ทาํใหจ้าํนวนโรงแรมหรูหราในเมืองเพ่ิมข้ึน 
นอกจากน้ี บริษัทยงัเผชิญความเส่ียงทางการเงินในหลายด้าน ซ่ึงรวมถึงผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงอัตราดอกเบ้ีย อัตรา
แลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ และความเส่ียงดา้นการใหสิ้นเช่ือ 

ฝ่ายจดัการของบริษทัเป็นผูด้าํเนินการในการบริหารความเส่ียง แผนการบริหารความเส่ียงโดยรวมของบริษทัมุ่งเนน้ในดา้น
ความไม่แน่นอนของตลาดทางการเงินและหาทางลดผลกระทบทางดา้นลบท่ีอาจเกิดแก่ฐานะทางการเงินของบริษทั โดยทัว่ไปบริษทั
เผชิญกบัความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ีย อนัเก่ียวเน่ืองกบัเงินฝากธนาคารและเงินกูย้มืจากธนาคาร บริษทัไดท้าํสญัญาประกนัความเส่ียง
จากดอกเบ้ียขาข้ึนเพ่ือลดความเส่ียงบางส่วนจากอตัราดอกเบ้ียท่ีเพ่ิมสูงข้ึน 

บริษทัยงัคงมุ่งเนน้ในการบาํรุงรักษาโรงแรมใหดี้ยิง่ข้ึน โดยเฉพาะอยา่งยิ่งในเร่ืองของอคัคีภยั ชีวิต สุขภาพ ความปลอดภยั 
การป้องกนัภยัและการรักษาส่ิงแวดลอ้ม ซ่ึงเป็นส่ิงท่ีบริษทัให้ความสําคญัอย่างสูงสุด เพ่ือท่ีจะให้ความปลอดภยัทั้งแก่ลูกคา้และ
บุคคลากรของโรงแรม 
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โครงสร้างการจัดการ 

โครงสร้างการจดัการของบริษทัประกอบดว้ย คณะกรรมการบริษทั และคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการบริษทั ประกอบดว้ยกรรมการ 11 ท่าน คือ 

1. นางนิจพร จรณะจิตต ์ ประธานกรรมการ 

2. นายปีเตอร์ เจมส์ ฮอลแลนด ์ไรลีย ์ กรรมการ 

3. นายชาร์ลส์ สจ๊วต ด๊ิกก้ี (1 มกราคม – 31 ตุลาคม 2561) กรรมการ

นายเครก อลนั บีตต้ี (1 พฤศจิกายน 2561 – ปัจจุบนั) กรรมการ 

4. นายยทุธชยั จรณะจิตต ์ กรรมการ 

5. นายอาร์ชิบาลด ์เดวดิ เคสสิค กรรมการ 

6. นายริชาร์ด แดเนียล เบเกอร์ (29 มกราคม 2561 - ปัจจุบนั) กรรมการ

7. นายเกรกอรี บรูซ ลิดเดล กรรมการและกรรมการผูจ้ดัการ 

8. นายอศัวนิ คงสิริ กรรมการอิสระ 

9. นายสุรชยั ศิริวลัลภ กรรมการอิสระ 

10. นายวลิเล่ียม เซนทก์ราฟ กรรมการอิสระ 

11. นายศิริชยั สมบติัศิริ กรรมการอิสระ 

คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบดว้ยกรรมการ 3 ท่าน คือ

1. นายอศัวนิ คงสิริ กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 

2. นายสุรชยั ศิริวลัลภ กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

3. นายวลิเล่ียม เซนทก์ราฟ กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

กรรมการผูมี้อาํนาจลงนามแทนบริษัท คือ นางนิจพร จรณะจิตต์ หรือ นายยุทธชัย จรณะจิตต์ ลงลายมือช่ือร่วมกับ นายปีเตอร์ เจมส์ 

ฮอลแลนด ์ไรลีย ์หรือนายชาร์ลส์ สจ๊วต ด๊ิกก้ี (1 มกราคม – 31 ตุลาคม 2561) / นายเครก อลนั บีตต้ี (1 พฤศจิกายน 2561 – ปัจจุบนั) หรือ นายเกรกอรี 

บรูซ ลิดเดล พร้อมประทบัตราสาํคญัของบริษทั 

การคดัเลือกบุคคลท่ีจะแต่งตั้งเป็นกรรมการ ใชว้ิธีลงคะแนนเสียงตามมาตรา 70 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั ผูถื้อหุ้นทั้งราย

ใหญ่และรายย่อย มีสิทธิเท่าเทียมกนัในการลงคะแนนเสียงเลือกกรรมการ คณะกรรมการชุดปัจจุบนัประกอบดว้ยผูถื้อหุ้นรายใหญ่ 2 กลุ่ม คือกลุ่ม

แมนดารินโอเรียนเต็ล จาํนวน 5 ท่าน ไดแ้ก่ นายปีเตอร์ เจมส์ ฮอลแลนด ์ไรลีย ์นายชาร์ลส์ สจ๊วต ด๊ิกก้ี (1 มกราคม – 31 ตุลาคม 2561) / นายเครก อลนั 

บีตต้ี (1 พฤศจิกายน 2561 – ปัจจุบนั) นายอาร์ชิบาลด ์เดวิด เคสสิค นายริชาร์ด แดเนียล เบเกอร์ (29 มกราคม 2561 –ปัจจุบนั) และนายเกรกอรี บรูซ 

ลิดเดล และกลุ่มอิตลัไทย จาํนวน 2 ท่าน ไดแ้ก่ นางนิจพร จรณะจิตต ์และนายยทุธชยั จรณะจิตต ์ส่วนกรรมการอีก 4 ท่าน เป็นกรรมการอิสระ 

การกาํกบัดูแลกจิการ 

คณะกรรมการบริษทัมีการปฏิบติัตามขอ้พึงปฏิบติัท่ีดีสําหรับกรรมการบริษทัจดทะเบียนท่ีเป็นไปตามแนวทางของตลาดหลกัทรัพย ์

แห่งประเทศไทย วา่ดว้ยเร่ืองการกาํกบัดูแลกิจการ 

การดูแลเร่ืองการใช้ข้อมูลภายใน 

มีการกาํหนดให้ผูบ้ริหารรายงานการซ้ือขายหลกัทรัพย ์คณะกรรมการบริษทัไดรั้บรายงานการตรวจสอบภายในจากคณะกรรมการ

ตรวจสอบว่าการควบคุมภายในมีความเพียงพอและเหมาะสม สามารถป้องกนัทรัพยสิ์นของบริษทั และบริษทัย่อย ไม่ให้มีผูมี้สิทธิใชท้รัพยสิ์น

ของบริษทัโดยปราศจากการอนุมติั 
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ผู้ถือหุ้น 

กลุ่มผูถื้อหุน้ 
31 ธนัวาคม 2561 

จ านวนผูถื้อหุน้ ร้อยละ 
กลุ่ม Mandarin Oriental Holdings B.V. 7,183,500 47.58 

รายช่ือผูถื้อหุน้รายใหญ่ 
31 ธนัวาคม 2561 

จ านวนผูถื้อหุน้ ร้อยละ 
Mandarin Oriental Holdings B.V. 6,399,500 42.39 
นางนิจพร จรณะจิตต ์ 3,506,098 23.22 
บริษทั เจา้พระยาดีเวล๊อปเมนต ์คอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั 1,600,000 10.60 
บริษทั ศนูยรั์บฝากหลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) จ ากดั เพื่อผูฝ้าก (คนไทย) 1,390,688 9.21 
บริษทั  ศูนยรั์บฝากหลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) จ ากดั เพื่อผูฝ้าก (คนต่างชาติ) 699,974 4.64 
นางพิไลจิตร เริงพิทยา 285,019 1.89 
นายเปรมชยั กรรณสูต 271,520 1.80 
นายยทุธชยั จรณะจิตต ์ 235,250 1.56 
นางสาววลยัทิพย ์จรณะจิตต ์ 80,000 0.53 
นางสาวจิตราพรรณ จรณะจิตต ์ 80,000 0.53 
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ทนุท่ีช าระแลว้ การถือหุ้น ตน้ทนุเงินลงทนุ มลูคา่เงินลงทนุ

(ร้อยละ) (ร้อยละ) (ลา้นบาท) (ลา้นบาท)

40.6 -  
บริษทั บากาน 
โฮเตล็ โฮลด้ิง 
(บีวีไอ) จ  ากดั

ฮ่องกง
กิจการโรงแรม
ในประเทศพม่า

               100.0            50.0 

                 (54.1)

บริษทั สยามบริการ
การบิน จ ากดั

กรุงเทพฯ
บริการอาหาร
แก่สายการบิน

               100.0            26.0 9.5                   78.3 

         100.0 

บริษทั แอล เอส จี 
แคเทอร่ิง 

(ประเทศไทย) จ  ากดั

บริษทั บากาน 
โฮเตล็ โฮลด้ิง 
(ประเทศไทย) จ  ากดั

กรุงเทพฯ ธุรกิจลงทนุ                100.0 4.0 

เงินลงทุนของบริษทั

กรุงเทพฯ
ภตัตาคาร
และสปา

               100.0          100.0 0.1                (190.0)
บริษทั บา้นริมน ้า
เจา้พระยา จ  ากดั

ช่ือบริษทั
ท่ีอยู่

ส านกังานใหญ่
ประเภทธุรกิจ

ผูถื้อหุ้นรายใหญ่
และรายอ่ืนท่ีเหลือ
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