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โรงแรมแมนดารนิ โอเรยีนเต็ล 

กรงุเทพ 

“โรงแรมแมนดาริน โอเรียนเต็ล กรงุเทพ 

โรงแรมริมแม่น้ําเจา้พระยาระดบัหา้ดาว

แห่งแรกในกรงุ เทพ ตั้งอย ู่ริมแม่ น้ํ า 

ในตําแหน่ง ท่ีสวยงาม มีห้องอาหาร

หลากหลาย ดิ โอเรียนเต็ล สปา ได้ร ับ

ตําแหน่งสปาในเมืองท่ีดีท่ีสดุแห่งหน่ึงใน

เอเชีย 

กว่า 143 ปี ท่ีนักเดินทางจากทั่วโลก

เดินทางมาเข้าพักท่ีโรงแรมแมนดาริน 

โอ เรียน เ ต็ล  กร งุ เทพ โรงแรมฯ ได้

ดําเนินการปรบัปรงุครัง้ใหญ่ในปี 2562

เพ่ือเป็นการฟ้ืนฟูความงดงามและคงไว้

ซ่ึงความเป็นหน่ึงในตํานาน  

ท่ามกลางความเงียบสงบของริมแม่น้ํา

เจา้พระยา โรงแรมแมนดาริน โอเรียนเต็ล 

กรงุเทพ ยังคงเป็นสถานท่ีท่ีน่าจดจํา 

และตอบสนองความตอ้งการของลกูคา้ได้

อยา่งดีเยีย่มเสมอมา” 

สารบญั

ขอ้มลูบริษทั 2
คณะผูบ้ริหาร 3 
การถือหุน้โดยคณะกรรมการบริษทั 4 
จดุเดน่ทางการเงนิ 5 
สารจากกรรมการผูจ้ดัการ   6 
รายงานจากผูส้อบบญัชรีบัอนญุาต 9 
งบแสดงฐานะการเงนิ 14 
งบกาํไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ 16 
งบแสดงการเปลี่ยนแปลงสว่นของเจา้ของ 18 
งบกระแสเงนิสด 20 
หมายเหตปุระกอบงบการเงนิรวม 
 และงบการเงนิเฉพาะกิจการ 22 
คา่ตอบแทนของผูส้อบบญัชี 70 
รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 71 
การกาํกบัดแูลกิจการท่ีดี 73 
ความรบัผดิชอบตอ่สงัคม 

และการพฒันาอยา่งยัง่ยืน 78 
ขอ้มลูทางการเงนิท่ีสาํคญั 80 
บริษทัในเครือและบริษทัร่วม 80 
คาํอธิบายและการวิเคราะหข์องฝ่ายจดัการ 81 
ลกัษณะการประกอบธรุกิจ 84 
ภาวะอตุสาหกรรมและการแขง่ขนั  
 และปัจจยัความเส่ียง 85 
โครงสรา้งการจดัการ 86 
ผูถื้อหุน้ 87 
เงนิลงทนุของบริษทั 88 



ข้อมูลบริษทั 
ช่ือบริษัท 
บริษทั โอเอชทีแอล จาํกดั (มหาชน) 
ทะเบียนเลขท่ี บมจ. 176 

ท่ีทําการบริษัท 
48 ตรอกโอเรียนเตล็ ซอยบูรพา 
ถนนเจริญกรุง แขวงบางรัก 
เขตบางรัก กรุงเทพฯ 10500 
โทรศพัท ์: +662 659 9000 
โทรสาร : +662 659 0000 

ผู้สอบบัญชี 
นางสาวสินสิริ ทงัสมบติั 
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 7352 และ/หรือ 
นายไพบูล ตนักลู 
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4298 และ/หรือ 
นางสาวสกุณา แยม้สกุล 
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4906 

บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จํากดั
ชั้น 15 อาคารบางกอกซิต้ี  
179/74-80 ถนนสาธรใต ้  
กรุงเทพฯ 10120 
โทรศพัท ์: +662 286 9999, +662 344 1000 
โทรสาร : +662 286 2666  

นายทะเบียนหลกัทรัพย์  
บริษทั ศูนยรั์บฝากหลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) จาํกดั
อาคารตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
93 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง  
เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400 
โทรศพัท:์ +662 009 9000 
โทรสาร: +662 009 9991 

ทุนจดทะเบียน 

มูลค่าท่ีตราไว้ หุ้นละ  10.00 บาท 
หุ้นสามัญ 
ทุนจดทะเบียนและชาํระแลว้ 150,978,000.00 บาท 
หุ้นบุริมสิทธ์ิ  
ทุนจดทะเบียนและชาํระแลว้ - 

รายละเอยีดเกี่ยวกบัจํานวนหุ้น 
หุ้นสามัญ 
จาํนวนหุน้จดทะเบียนกบั ตลท. 
และจาํนวนหุน้ชาํระแลว้  15,097,800 หุน้ 
หุ้นบุริมสิทธ์ิ 
จาํนวนหุน้จดทะเบียนกบั ตลท. - 

จาํนวนหุน้ซ้ือคืน - 

คณะกรรมการบริษทั 
นางนิจพร จรณะจิตต ์

ประธานกรรมการ 
นายปีเตอร์ เจมส์ ฮอลแลนด ์ไรลีย ์

กรรมการ 
นายเครก อลนั บีตต้ี 

กรรมการ 
นายยทุธชยั จรณะจิตต ์

กรรมการ 
นายอาร์ชิบาลด ์เดวดิ เคสสิค (28 เมษายน 2559 – 23 ตุลาคม 2562) 
นายเบอร์แทรม เอด็เวร์ิด จอห์นสตนั เวเทอร์ออลล ์ 
(24 ตุลาคม 2562 – ปัจจุบนั) 

กรรมการ 
นายริชาร์ด แดเนียล เบเกอร์ 

กรรมการ 
นายเกรกอรี บรูซ ลิดเดล 

กรรมการและกรรมการผู้จัดการ 
นายอศัวนิ คงศิริ 

กรรมการอิสระ 
นายสุรชยั ศิริวลัลภ 

กรรมการอิสระ 
นายวลิเล่ียม เซนทก์ราฟ 

กรรมการอิสระ 
นายศิริชยั สมบติัศิริ 

กรรมการอิสระ 

คณะกรรมการตรวจสอบ 
นายอศัวนิ คงศิริ 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 
นายสุรชยั ศิริวลัลภ  

กรรมการตรวจสอบ 
นายวลิเล่ียม เซนทก์ราฟ 

กรรมการตรวจสอบ 

เลขานุการบริษัท 
นางสาวศิริวรรณ ชาํนาญณรงคศ์กัด์ิ 

เจ้าหน้าท่ีบริหาร 
นายเกรกอรี บรูซ ลิดเดล 

กรรมการผู้จัดการ 
นายแฟรงค ์ดรวง  
 ผู้จัดการโรงแรม  
นางสาวศิริวรรณ ชาํนาญณรงคศ์กัด์ิ 
 ผู้อาํนวยการฝ่ายการเงิน 
นายเจฟฟรีย ์เวบ็บ ์ 

ผู้อาํนวยฝ่ายการขายและการตลาด 
นางสาวปทมา เลิศวทิยาสกุล 

ผู้อาํนวยการฝ่ายประชาสัมพันธ์ 
นายชาร์ลส์ แอร์ด  
 ผู้อาํนวยการฝ่ายอาหารและเคร่ืองด่ืม 
นายโดมินิค ฌอง บูเนียงด ์

ผู้อาํนวยการแผนกครัว 
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คณะผู้บริหาร 
ช่ือ – สกลุ   คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด   ประสบการณ์การทํางาน 

นางนิจพร จรณะจิตต์ • ปริญญาโท สาขาบริหารธุกิจ Wisconsin University 
ประเทศสหรัฐอเมริกา 

• ปริญญาตรี สาขาอกัษรศาสตร์บณัฑิต จุฬาลงกรณ์
มหาวทิยาลยั

• กรรมการรองประธานบริหารอาวโุส บริษทั อิตาเลียนไทย 
ดีเวล็อปเมนต ์จาํกดั (มหาชน)

• ประธานกรรมการ บริษัท เจา้พระยา ดีเวล๊อปเมนต์  
คอร์ปอเรชั่น จาํกัด

นายปีเตอร์ เจมส์ ฮอลแลนด์ ไรลีย์ • ปริญญาตรี (เกรียรตินิยม) สาขาภูมิศาสตร์ Durham
University ประเทศสหราชอาณาจกัร 

• ประธานเจา้หน้าท่ีบริหาร กลุ่มบริษัท แมนดาริน
โอเรียนเต็ล ฮ่องกง

• ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารฝ่ายการเงิน บริษทั จาร์ดีน 
แมธีสัน โฮลดดิ์งส์ จาํกดั 

นายเครก อลัน บีตตี ้ • ปริญญาตรี สาขาการบญัชีและการเงิน Aberdeen 
Business School Robert Gordon University 
ประเทศสหราชอาณาจกัร 

• กรรมการบริหารฝ่ายการเงิน กลุ่มบริษทั แมนดาริน โอเรียนเตล็ 
ฮ่องกง 

• ผูอ้าํนวยการฝ่ายการเงิน กลุ่มบริษทั แมนดาริน โอเรียนเตล็ 
ฮ่องกง

นายยุทธชัย จรณะจิตต์ • ปริญญาตรี สาขาเศรษฐศาสตร์ Hamilton College,
Clinton, New York ประเทศสหรัฐอเมริกา 

• ประธานกรรมการบริหาร บริษทั อิตลัไทยอุสาหกรรม
จาํกดั

• ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร บริษทั อมารี เอสเตท จาํกดั
นายอาร์ชิบาลด์ เดวิด เคสสิค 
(28 เมษายน 2559 – 23 ตุลาคม 
2562) 

• Eton College, Windsor ประเทศสหราชอาณาจกัร • ผูจ้ ัดการทั่วไป โรงแรมแลนด์มาร์ค แมนดาริน
โอเรียนเต็ล ฮ่องกง

• ผูจ้ดัการโรงแรมแลนดม์าร์ค แมนดาริน โอเรียนเตล็
ฮ่องกง

นายเบอร์แทรม เอ็ดเวิร์ด  
จอห์นสตัน เวเทอร์ออลล์ 
(24 ตุลาคม 2562 – ปัจจุบัน) 

• Trinity College Dublin, ประเทศไอร์แลนด ์
• Eton College, ประเทศสหราชอาณาจกัร

• ผูจ้ดัการแผนก Delivery & Restaurant Solutions 
บริษทัจาร์ดีน แมธีสัน จาํกดั

• บริษทั แกมมอน คอนสตรัคชั่น กลุ่มจาร์ดีน แมธีสัน 
นายริชาร์ด แดเนียล เบเกอร์ • ปริญญาตรี สาขาบริหารธุรกิจ Biola University,

ประเทศสหรัฐอเมริกา
• ประธานเจา้หนา้ท่ีฝ่ายประชาสัมพนัธ์ กลุ่มบริษทั แมนดาริน 

โอเรียนเตล็ ฮ่องกง
นายเกรกอรี บรูซ ลิดเดล • ปริญญาตรี สาขาพาณิชยศาสตร์ Wollongong University 

ประเทศออสเตรเลีย 
• ผูจ้ดัการทัว่ไป โรงแรมแมนดาริน โอเรียนเตล็ กรุงเทพ
• ผูจ้ดัการทัว่ไป โรงแรมแมนดาริน โอเรียนเตล็ บาร์เซโลนา 

ประเทศสเปน
นายอัศวิน คงสิริ • ปริญญาตรี (เกรียรตินิยม) สาขาปรัญชา การเมืองและ

เศรษฐกิจ Oxford University ประเทศสหราชอาณาจกัร
• ประธานบริษทั เอเค เพลส จาํกดั
• กรรมการคณะกรรมการนโยบายการเงินแห่งประเทศไทย

นายสุรชัย ศิริวัลลภ • กฎหมายระหวา่งประเทศ Albert Ludwig University 
สหพนัธรัฐเยอรมนี 

• ปริญญาตรี นิติศาสตรบณัฑิต มหาวิทยาลยั ธรรมศาสตร์ 

• กรรมการและประธานคณะผูบ้ริหาร
บริษทั ไทยรับประกนัภยัต่อ จาํกดั (มหาชน)

นายวิลเลี่ยม เซนท์กราฟ  • ปริญญาตรี (เกรียรตินิยม) Harvard College ประเทศ
สหรัฐอเมริกา 

• J.D. Harvard Law School ประเทศสหรัฐอเมริกา

• ท่ีปรึกษาดา้นการเงินและท่ีปรึกษากิจการร่วมคา้

นายศิริชัย สมบัติศิริ • ประกาศนียบตัรชั้นสูงวชิาการจดัการ Harvard Business 
School ประเทศสหรัฐอเมริกา 

• ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ (การเงิน) University of 
Southern California ประเทศสหรัฐอเมริกา 

• ปริญญาตรี สาขาการบญัชี (เกียรตินิยมดี) 
มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์

• ประธานกรรมการบริหาร ธนาคารแลนด ์แอนด ์เฮา้ส์
จาํกดั (มหาชน)

• รองผูจ้ดัการใหญ่ กลุ่มลูกคา้ธุรกิจ ธนาคารไทยพาณิชย ์
จาํกดั (มหาชน)

นายแฟรงค์ ดรวง • ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ Reim Management School 
ประเทศฝร่ังเศส

• ปริญญาตรี โรงเรียนการจดัการโรงแรม Les-Roches 
Hotel Management  ประเทศสวสิเซอร์แลนด์

• ผูจ้ดัการโรงแรม โรงแรมแมนดาริน โอเรียนเตล็ กรุงเทพ 
• ผูจ้ดัการทัว่ไป โรงแรม Kempinski ประเทศเมียนมาร์ 

นางสาวศิริวรรณ ชํานาญณรงค์ศักด์ิ • ปริญญาโท สาขาการบญัชี มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์
• ปริญญาตรี สาขาการบญัชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั

• ผูอํ้านวยการฝ่ ายการเงิน โรงแรมแมนดาริน โอเรียนเต็ล กรุงเทพ 
• กรรมการบริหารฝ่ ายการเงนิ บริษทั Mermaid Maritime 

จํากัด (มหาชน) จดทะเบียนในประเทศสิงค์โปร์

โปร์นายเจฟฟรีย์ เว็บบ์ • ประกาศนียบตัรชั้นสูง สาขาการจดัการโรงแรม
และวทิยาศาสตร์การอาหาร Ryde College ประเทศ
ออสเตรเลีย

• ผูอ้าํนวยการฝ่ายขายและการตลาด โรงแรมแมนดาริน 
โอเรียนเตล็ กรุงเทพ 

• ผูอ้าํนวยการฝ่ายการตลาด โรงแรมเพนนินซูลา กรุงเทพ 
นางสาวปทมา เลิศวิทยาสกลุ • ปริญญาตรี อกัษรศาสตร์ สาขาวชิาภาษาเยอรมนั จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลยั 
• ผูอ้าํนวยการแผนกประชาสัมพนัธ ์โรงแรมแมนดาริน 

โอเรียนเตล็ กรุงเทพ 
• ผูจ้ดัการแผนกการตลาดและประชาสมัพนัธ์

โรงแรมเพนนินซูลา กรุงเทพ
นายชาร์ลส์ แอร์ด • ปริญญาตรี สาขาภาษาต่างประเทศ มหาวทิยาลยั Exeter,

ประเทศสหราชอาณาจกัร 
• ประกาศนียบตัร สาขาภาษาต่างประเทศ วทิยาลยั Radley 

ประเทศสหราชอาณาจกัร

• ผูอ้าํนวยการฝ่ายอาหารและเคร่ืองด่ืม
โรงแรมแมนดาริน โอเรียนเตล็ กรุงเทพ

• ผูช่้วยผูจ้ดัการทัว่ไป แผนกอาหารและเคร่ืองด่ืม
โรงแรมเดอะ ริทซ์ คาร์ลตนั มอสโคว ์ประเทศรัสเซีย 

นายโดมินิค ฌอง บูเนียงด์ • หลกัสูตรการพฒันาการบริหารระดบัสูง การจดัการและ
บริหารดา้นอาหาร โรงเรียนการจดัการโรงแรม Cornell 
University 

• ประกาศนียบตัรการประกอบอาหาร โรงเรียน 
Professional Chefs ประเทศฝร่ังเศส

• ผูอ้าํนวยการแผนกครัว โรงแรมแมนดาริน โอเรียนเต็ล 
กรุงเทพ 

• ผูอ้าํนวยการแผนกครัว โรงแรมแมนดาริน โอเรียนเตล็ ไทเป 
ไตห้วนั 
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ค่าตอบแทนกรรมการและการถอืหุ้นโดยคณะกรรมการบริษทั

สําหรับรอบปีบัญชี 1 มกราคม 2562 – 31 ธันวาคม 2562 

รายนามคณะกรรมการบริษัท ค่าตอบแทนกรรมการ 

(บาท) 

ถือหุ้นในบริษัท 

โอเอชทแีอล จาํกดั (มหาชน) 

(หุ้น) 

นางนิจพร จรณะจิตต ์ 300,000 3,506,098 

นายปีเตอร์ เจมส์ ฮอลแลนด ์ไรลีย ์ 200,000 - 

นายเครก อลนั บีตต้ี 200,000 

นายยทุธชยั จรณะจิตต ์ 200,000 235,250 

นายอาร์ชิบาลด ์เดวดิ เคสสิค* 162,192 - 

นายเบอร์แทรม เอด็เวร์ิด จอห์นสตนั เวเทอร์ออลล*์*  37,808 - 

นายริชาร์ด แดเนียล เบเกอร์ 200,000 - 

นายเกรกอรี บรูซ ลิดเดล 200,000 - 

นายอศัวนิ คงสิริ 500,000 - 

นายสุรชยั ศิริวลัลภ 400,000 - 

นายวลิเล่ียม เซนทก์ราฟ 400,000 - 

นายศิริชยั สมบติัศิริ 200,000 - 

รวมค่าตอบแทนกรรมการ 3,000,000 

* นายอาร์ชิบาลด์  เดวิด เคสสิค (1 มกราคม 2562 – 23 ตลุาคม 2562)

** นายเบอร์แทรม เอด็เวร์ิด จอห์นสตนั เวเทอร์ออลล ์(24 ตุลาคม 2562 – 31 ธนัวาคม 2562)
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2562 2561

ลา้นบาท ลา้นบาท

รายไดจ้ากการดาํเนินงาน 1,301.2 2,205.3

(ขาดทุน) / กาํไรก่อนหกัภาษี (472.7) 317.3

(ขาดทุน) / กาํไรส่วนของผูถื้อหุน้ทั�งหมด (376.2) 259.7
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สารจากกรรมการผู้จดัการ 

โรงแรมแมนดาริน โอเรียนเต็ล กรุงเทพ  มีรายได้จากการดําเนินงานสําหรับปี 2562 จํานวน  1,301  ล้านบาท  

ลดลง 904 ล้านบาท หรือ 41% เม่ือเทียบกับปี 2561 การลดลงของรายได้นั้ นเป็นผลมาจากโครงการลงทุนปรับปรุงโรงแรมฯ 

คร้ังใหญ่ตามแผนการดาํเนินงานของปี 2562 โดยโรงแรมฯ ได้ทาํการปิดปรับปรุงห้องพักในอาคารริเวอร์ วิง ทั้ งหมด และ

นอกจากนั้น ยงัไดปิ้ดหอ้งอาหารท่ีอยูใ่นบริเวณอาคารริเวอร์ วงิ เป็นการชัว่คราว เพ่ือดาํเนินการปรับปรุงไปพร้อมๆ กนั โดยโครงการ

ปรับปรุงหอ้งพกัในคร้ังน้ีส่งผลใหจ้าํนวนหอ้งพกัทั้งหมดลดลงจาก 368 หอ้ง เหลือเพียงหอ้งพกัท่ีเปิดใหบ้ริการไดเ้พียง 30 หอ้ง 

โรงแรมแมนดาริน โอเรียนเต็ล กรุงเทพ ยงัคงเป็นโรงแรมท่ีมีเอกลกัษณ์โดดเด่น สามารถรักษาความเป็นหน่ึงและเป็นท่ี

รู้จกัในฐานะท่ีเป็นโรงแรมท่ีมีช่ือเสียงอยู่ในตาํนานของประเทศไทยเสมอมา ห้องอาหารเลอ นอร์มงัดี ยงัคงรักษามาตราฐานของ

ห้องอาหารระดับหรู และยงัคงไดรั้บรางวลัจาก Michelin Guide โดยสามารถรักษารางวลัมิชลินระดับ 2 ดาวไวไ้ด้อีกวาระหน่ึง  

เดอะ แบมบู บาร์ ไดรั้บการคดัเลือกในการจดัอนัดบัรางวลับาร์ดีเด่น 1ใน 50 บาร์ท่ีดีท่ีสุดในเอเชียประจาํปี 2562 โดย เดอะ แบมบู 

บาร์ไดรั้บการจดัอนัดบัท่ี 8 ในเอเชีย และอนัดบัท่ี 1 ในประเทศไทย  เช่นเดียวกบัปีท่ีผ่านๆ มา โรงแรมฯ มีความมุ่งมัน่อย่างต่อเน่ือง

ในการนาํเสนอประสบการณ์ในการรับประทานอาหารท่ีสร้างสรรคแ์ละน่าประทบัใจให้แก่ลูกคา้ โรงแรมฯ ไดจ้ดัให้มีการส่งเสริม

กิจกรรมทางการขายสาํหรับหอ้งอาหารต่างๆ อยา่งต่อเน่ือง อาทิ หอ้งอาหาร เลอ นอร์มงัดี ไดมี้โอกาสตอ้นรับเชฟอลงั รูซ์ ซ่ึงเป็นเชฟ

ท่ีมีช่ือเสียงระดับโลกจากห้องอาหารเดอะ วอเตอร์ไซด์ อินน์ ซ่ึงเป็นห้องอาหารระดับรางวลัมิชลิน 3 ดาว นอกเหนือจากนั้ น 

โรงแรมฯ ยงัไดมี้โอกาสตอ้นรับเชฟโคจิ ชิโมมรูะ จาก The Edition by Koji Shimomura แห่งกรุงโตเกียว ซ่ึงไดรั้บรางวลัมิชลินระดบั 

2 ดาว รวมทั้งไดมี้โอกาสเชิญ คุณอากุง ปราโบโว หัวหน้านักผสมเคร่ืองด่ืมชั้นนาํ (Mixologist) จากThe Old Man Bar ซ่ึงเป็นบาร์ท่ี

ไดรั้บการจดัอนัดบัเป็นบาร์อนัดบั 1 ในเอเชีย จากการจดัอนัดบัของบาร์ดีเด่น 1ใน 50 บาร์ท่ีดีท่ีสุดในเอเชียประจาํปี 2562 ทั้งน้ี The 

Old Man Barไดร่้วมมือกบัโรงแรมฯ โดยการสรรคส์ร้างประสบการณ์บาร์ชั้นสูงในรูปแบบชัว่คราวในบริเวณล็อบบ้ีของโรงแรมฯ 

ในช่วงท่ีโรงแรมฯ ปิดปรับปรุงอาคารริเวอร์ วงิ ซ่ึงสามารถดึงดูดความสนใจจากลูกคา้ใหเ้ขา้มาใชบ้ริการไดเ้ป็นอยา่งมาก 

หลงัจากการปรับปรุงใหม่ของอาคารริเวอร์ วิง โรงแรมแมนดาริน โอเรียนเต็ล กรุงเทพ จะประกอบดว้ยห้องอาหารและ

บาร์ รวมทั้งส้ิน 11 แห่ง รวมทั้งไดน้าํเสนอห้องอาหารญ่ีปุ่นรูปแบบใหม่ ซ่ึงเป็นประสบการณ์การรับประทานอาหารตามวิถีไคเซกิ 

(Kaiseki) จากวฒันธรรมของประเทศญ่ีปุ่น โดยเชฟทาคากิ คะซูโอะ แห่งร้านมิชลินระดับ 2 ดาว Kyoto Cuisine Takagi ถือเป็น

ประสบการณ์ใหม่ใหก้บัลูกคา้ของโรงแรมฯ โดยหอ้งอาหารญ่ีปุ่นในรูปแบบใหม่น้ีอยูใ่นส่วนของหอ้งอาหารลอร์ด จิมส์   

ความมุ่งมัน่และพนัธกิจท่ีสําคญัอย่างหน่ึงของโรงแรมฯ คือการมีส่วนร่วมในการสร้างสรรคชุ์มชนให้เป็นชุมชนท่ีน่าอยู่ 

ดงันั้น โรงแรมแมนดาริน โอเรียนเตล็ กรุงเทพ จึงไดจ้ดัใหมี้การเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีมีส่วนร่วมในการรับผดิชอบต่อสังคมอยา่งต่อเน่ือง 

อาทิ การเขา้ร่วมกิจกรรม Clean Up the World 2019 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมอยา่งต่อเน่ืองใหก้บัโรงเรียน 3 แห่ง และจดัให้มีการ

อบรมเร่ืองทกัษะการใชชี้วติใหแ้ก่เด็กนกัเรียน จากการปิดปรับปรุงอาคาริเวอร์ วงิ ส่งผลใหพ้นกังานของโรงแรมฯ สามารถอุทิศเวลา

ให้กับกิจกรรมต่างๆ เหล่าน้ี รวมทั้ งกิจกรรมเพ่ือพฒันาชุมชนเพ่ิมมากข้ึน โดยได้ใช้เวลาไปทั้ งหมดถึง 6,800 ชั่วโมง โรงแรม 

แมนดาริน โอเรียนเต็ล กรุงเทพ ยงัไดก้า้วไปอีกหน่ึงขั้นโดยไดเ้พ่ิมการมุ่งเน้นในเร่ืองของการทาํธุรกิจท่ีสร้างความยัง่ยืนให้กบัทาง

สังคมและส่ิงแวดลอ้ม โดยโรงแรมฯ มีความมุ่งมัน่ในการเลิกใช้พลาสติกประเภทใช้คร้ังเดียวทิ้ง อาทิ บรรจุภณัฑ์ ต่างๆ รวมถึง 

อุปกรณ์เคร่ืองใชใ้นห้องพกัซ่ึงไดถู้กเปล่ียนไปเป็นวสัดุท่ีไม่ใช่พลาสติก หรือพลาสติกท่ีสามารถย่อยสลายได ้เพ่ือให้สอดคลอ้งกบั

นโยบายของกลุ่มแมนดาริน โอเรียนเตล็ ทัว่โลก โดยความพยายามในเร่ืองน้ีจะดาํเนินต่อไปอยา่งต่อเน่ือง โรงแรมฯ มีเป้าหมายว่าจะ

สามารถเลิกใชพ้ลาสติกประเภทใชค้ร้ังเดียวทิ้งสาํหรับทุกพ้ืนท่ีในโรงแรมฯ ภายในปี 2564 

โปรแกรม Fans of M.O. เป็นโปรแกรมท่ีกลุ่มโรงแรมแมนดาริน โอเรียนเต็ล ไดริ้เร่ิมนาํเสนอแก่ลูกคา้ของกลุ่มโรงแรม 

เพ่ือท่ีจะบนัทึกและจดจาํความเป็นเอกลกัษณ์และความตอ้งการของลูกคา้แต่ละท่านซ่ึงมีความแตกต่างกนั ในเวลาเพียงไม่ถึง 18 เดือน 

หลงัจากเปิดตวั โปรแกรม Fans of M.O มีสมาชิกเขา้ร่วมมากกว่าคร่ึงลา้นคนในปี 2562 โดยโปรแกรม Fans of M.O. ไดรั้บการ

ออกแบบมาเพ่ือใหโ้รงแรมฯ สามารถจดจาํความชอบหรือความตอ้งการของลูกคา้แต่ละท่านไดเ้ป็นอยา่งดี โดยสามารถตอบสนองต่อ

ความตอ้งการนั้นๆ ไดอ้ย่างเฉพาะเจาะจง และเหมาะสมกบัลูกคา้ท่านนั้นๆ รวมทั้งสามารถเพ่ิมศกัยภาพให้กบัโรงแรมฯ ในการมี

ปฏิสัมพนัธ์ท่ีดีกบัลูกคา้และตระหนกัรู้ถึงความตอ้งการของลูกคา้ไดเ้ป็นอยา่งดี 
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ผลการดาํเนินงาน 

โรงแรมฯ ขาดทุนสุทธิจาํนวน 371 ลา้นบาท เน่ืองจากการปิดปรับปรุงอาคารริเวอร์ วิง ในปี 2562 เปรียบเทียบกบัผลการ

ดาํเนินงานในปี 2561 โรงแรมฯ มีกาํไรสุทธิจาํนวน 260 ลา้นบาท  ดงันั้น เพ่ือช่วยบรรเทารายไดท่ี้ลดลง มาตรการควบคุมตน้ทุนจึง

ได้ถูกนํามาปฏิบัติใช้อย่างระมัดระวงัตลอดปี 2562  แต่ในขณะเดียวกัน โรงแรมฯ มีความพยายามเป็นอย่างยิ่งท่ีจะไม่ให้เกิด

ผลกระทบกบัความคาดหวงัของลูกคา้ อยา่งไรก็ตาม ในช่วงของการปิดปรับปรุงอาคารริเวอร์ วงิ โรงแรมฯ มีรายไดจ้ากหอ้งพกัท่ีเปิด

ใหบ้ริการตามปกติในอาคารออเธอร์ส วงิ และ การ์เดน้ วงิ ซ่ึงเป็นหอ้งพกัราคาสูง โดยหอ้งพกัดงักล่าวไดรั้บการปรับปรุงแลว้เสร็จใน

ปี 2558 จึงส่งผลให้อัตราค่าห้องพกัเฉล่ียเพ่ิมสูงข้ึนจาก 13,887 บาท ในปี 2561 เป็น 20,418 บาท ในปี 2562 หรือเพ่ิมข้ึน 47% 

การเพ่ิมข้ึนของราคาห้องพกัมีปฏิกิริยาตอบสนองในเชิงลบเพียงเล็กน้อยจากตลาดซ่ึงเป็นสัญญาณท่ีดีสําหรับกลยุทธ์ของโรงแรมฯ 

ในการทาํการตลาดในอนาคตเพ่ือท่ีจะครองความเป็นผูน้าํในเร่ืองราคาห้องพกัหลงัจากการปรับปรุงหอ้งพกัในอาคารริเวอร์ วงิ แลว้เสร็จ 

อตัราส่วนขาดทุนสุทธิต่อหุ้น 24.6 บาท เม่ือเทียบกบัอตัราส่วนกาํไรต่อหุ้นในปีก่อน 17.2 บาท  คณะกรรมการบริษทัจึง

เสนอใหง้ดจ่ายเงินปันผลสาํหรับปี 2562 

การดาํเนินงาน 

แมว้า่ผลการดาํเนินงานในไตรมาสแรกของปี 2562 เร่ิมตน้ไดอ้ยา่งดีเยีย่ม  แต่ผลประกอบการโดยรวมไดรั้บผลกระทบจาก

การปิดห้องอาหาร รวมทั้งส่ิงอาํนวยความสะดวกต่างๆ ภายในโรงแรมฯ ซ่ึงรวมถึงห้องพกัทั้งหมดในอาคารริเวอร์ วิง มีการปิด

หอ้งอาหาร 2 หอ้ง และพ้ืนท่ีส่วนกลางหลายพ้ืนท่ี งานก่อสร้างปรับปรุงอาคารริเวอร์ วงิ เร่ิมข้ึนในเดือนมีนาคม 2562 ส่งผลใหธุ้รกิจ

ให้บริการงานจดัเล้ียงและจดัประชุมไดรั้บผลกระทบเน่ืองจากการปิดพ้ืนท่ีให้บริการชัว่คราว อย่างไรก็ดี การให้บริการจดัเล้ียงนอก

สถานท่ีสามารถสร้างรายไดใ้ห้กบัโรงแรมฯ เพ่ิมมากข้ึน เน่ืองจากโรงแรมฯ มีความชาํนาญและไดใ้ห้ความสําคญักบัการบริการจดั

เล้ียงนอกสถานท่ีมาโดยตลอด ดว้ยเหตุน้ี โรงแรมฯ จึงสามารถจดัการกับตน้ทุนไดอ้ย่างระมดัระวงั และในขณะเดียวกันยงัคงให้

ความสาํคญักบัการใหบ้ริการท่ีดีเยีย่ม รวมทั้งการใส่ใจในทุกรายละเอียดของลูกคา้ 

ถึงแมว้่าโรงแรมหรูระดบัห้าดาวในเมืองจะมีเพ่ิมมากข้ึน แต่โรงแรมแมนดาริน โอเรียนเต็ล กรุงเทพ ยงัคงครองความเป็น

ผูน้าํในเร่ืองของราคาห้องพกัในราคาระดบัสูง ท่ามกลางการแข่งขนัท่ีรุนแรงในตลาด ห้องพกัในอาคารริเวอร์ วิง ท่ีสามารถเปิด

ใหบ้ริการไดเ้ป็นบางส่วนและหอ้งอาหารท่ีไดรั้บการปรับปรุงใหม่นั้น ต่างก็ไดรั้บการตอบรับท่ีดีจากลูกคา้ สามารถเพ่ิมศกัยภาพของ

ความเป็นโรงแรมในเมืองระดบัหรูไดดี้ยิ่งข้ึน โรงแรมฯ ยงัคงไดรั้บความนิยมและความช่ืนชอบจากลูกคา้ดงัจะเห็นไดจ้ากรางวลัท่ี

ไดรั้บ และคะแนนความพึงพอใจของลูกคา้ท่ีเพ่ิมข้ึนในปี 2562 เพราะโรงแรมฯ ยงัคงใหค้วามสาํคญักบัประสบการณ์ท่ีดีเยี่ยมท่ีลูกคา้

จะไดรั้บ รวมทั้งมาตรฐานการใหบ้ริการแก่ลูกคา้ท่ีดีสุดเท่าท่ีจะเป็นไปได ้

การปรับปรุงและการลงทุน 

โครงการปรับปรุงซ่อมแซมห้องพกัในอาคารริเวอร์ วิง ห้องอาหาร เดอะ เวอรันดา ห้องอาหารริเวอร์ไซด์ เทอเรซ 

ห้องอาหารลอร์ด จิมส์ และ พ้ืนท่ีส่วนกลาง ซ่ึงรวมถึงล็อบบ้ีของโรงแรมฯ จะใชเ้งินลงทุนทั้งส้ินจาํนวนประมาณ 2,000 ลา้นบาท 

วตัถุประสงคข์องโรงแรมฯ ในการปรับปรุงห้องพกั ห้องสวีท และเพ่ิมเติมส่ิงอาํนวยความสะดวกต่างๆ รวมทั้งปรับปรุงให้ทนัสมยั

ข้ึนดว้ยในปี 2562 นั้น เพ่ือมุ่งเนน้และเพ่ิมศกัยภาพของโรงแรมฯ เพ่ือเป็นสถานท่ีสาํหรับการพกัผอ่นท่ีโดดเด่นและมีเอกลกัษณ์แบบ

โรงแรม และในขณะเดียวกนั ยงัคงความร่วมสมยัและรักษาความโกห้รูอย่างไทย ภายหลงัจากการปรับปรุงอาคารริเวอร์ วิง จาํนวน

ห้องพกัทั้งหมดของโรงแรมจะลดลงจาก 368 ห้อง เป็น 331 ห้อง ในขณะท่ีจาํนวนห้องสวีทจะมีจาํนวนเพ่ิมข้ึนจาก 44 ห้อง เป็น 60 

หอ้ง ทาํใหห้ลงัจากการปรับปรุงแลว้เสร็จ อตัราหอ้งสวทีจะมีจาํนวน 18% ของจาํนวนหอ้งพกัทั้งหมด เม่ือเปรียบเทียบกบัอตัราส่วน 

12% ก่อนการปรับปรุง 

การปรับปรุงห้องอาหารและพ้ืนท่ีส่วนกลางแลว้เสร็จตามกาํหนด และอยู่ภายในงบประมาณท่ีไดค้าดการณ์ไว ้ในขณะท่ี

การปรับปรุงห้องพกัในอาคารริเวอร์ วิง เสร็จสมบูรณ์และสามารถเปิดให้ใชใ้ห้บริการไดม้ากกว่า 50% ส่วนห้องพกัท่ีอยูใ่นระหวา่ง

การปรับปรุง คาดว่าจะเสร็จสมบูรณ์และเปิดให้บริการทุกห้องไดภ้ายในกลางปี 2563 การปรับปรุงสถานท่ีทาํงานของพนักงานใน

ส่วนต่างๆ ซ่ึงถือเสมือนเป็นหัวใจของโรงแรมฯ ใหดี้ยิ่งข้ีน และการลงทุนในดา้นเทคโนโลยี  ทาํให้พนักงานสามารถปฏิบติังานได้

อยา่งมีประสิทธิภาพดียิง่ข้ึน ซ่ึงช่วยเพ่ิมความสามารถในการปฏิบติังานของโรงแรมฯ ใหดี้ยิง่ข้ึนในทุกๆ ดา้น 
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รางวัลต่างๆ และบุคลากร 

แมว้่าจะอยู่ในระหว่างการปรับปรุงอาคารริเวอร์ วิง โรงแรมแมนดาริน โอเรียนเต็ล กรุงเทพ ยงัคงให้ความสําคัญต่อ

มาตราฐานของการบริการท่ีดีเยี่ยมเสมอ เห็นไดจ้ากรางวลัท่ีไดรั้บการยกย่องจากส่ือมวลชนท่ีทรงอิทธิพลและองคก์รในภาคธุรกิจ

การท่องเท่ียว รางวลัต่างๆ ท่ีไดรั้บ อาทิ The Forbes Travel Guide Listing for 2019, The Gold List – Conde Nast Traveler UK 2019, 

Reader’s Choice Awards for “Best Hotel in Thailand” – DestinAsian, Readers’ Choice Award – Conde Nast Traveler USA 2 0 1 9 , 

Top Hotel in Thailand – Travel + Leisure USA 2019, Best Bar in Thailand – Asia’s 50 Best Bars (No. 8 in Asia and No.1 in Thailand 

in 2019) 

รางวลัท่ีไดรั้บต่างๆ เหล่าน้ีเป็นเคร่ืองพิสูจน์ถึงความมุ่งมัน่ ตั้งใจ และการพยายามแสวงหาความเป็นเลิศ ของพนักงาน

เพ่ือท่ีจะสร้างความสุขใหแ้ก่ลูกคา้ ขา้พเจา้ขอใชโ้อกาสน้ีแสดงความขอบคุณอยา่งจริงใจแก่พนกังานทุกท่านในความพยายามอย่างไม่

รู้จัก เหน็ดเหน่ือย ทุ่มเทอย่างไม่หยุดยั้ ง  และความรักในการทํางาน เหล่า น้ีจะทําให้มั่นใจได้ว่ าโรงแรมแมนดาริน  

โอเรียนเตล็ กรุงเทพจะยงัคงเป็นหน่ึงในโรงแรมในตาํนานท่ีดีท่ีสุดในโลก 

ทิศทางในอนาคต 

สถานการณ์การระบาดของเช้ือไวรัส COVID-19 ไดส่้งผลกระทบกบัโอกาสทางธุรกิจโรงแรมฯ ในปี 2563 มาตราการท่ี

ช่วยป้องกนัการแพร่ระบาดไดถู้กนาํมาบงัคบัใชแ้ละปฏิบติัทัว่พ้ืนท่ีในโรงแรมฯ เพ่ิอให้มัน่ใจว่าพนักงานและผูท่ี้เก่ียวขอ้งทุกท่าน

ไดรั้บความปลอดภยั ทั้งน้ี โรงแรมฯ ดาํเนินการดว้ยความระมดัระวงั โดยในขณะเดียวกันไดค้าํนึงถึงตน้ทุนของโรงแรมฯ ดว้ย

เช่นกนั ถึงแมว้่าการแพร่ระบาดของเช้ือไวรัส COVID-19 ยงัไม่สามารถควบคุมไดใ้นขณะน้ี การหยุดชะงกัทางธุรกิจน่าจะเกิดข้ึน

ต่อไปอีกเพียงระยะเวลาไม่นาน และหลงัจากนั้นความตอ้งการของห้องพกัมีแนวโน้มท่ีจะกลบัคืนสู่สภาวะปกติอยา่งรวดเร็วหากวา่

ความมัน่ใจในการเดินทางกลบัสู่สถานการณ์ปกติ นอกจากน้ีแลว้ ความมีเสถียรภาพทางการเมืองอย่างต่อเน่ือง และหากสามารถลด

ความเส่ียงในดา้นความปลอดภยัและความมัน่คงได ้จะเป็นสัญญาณท่ีดีว่า ปริมาณนักท่องเท่ียวท่ีจะเดินทางมายงัประเทศไทยน่าจะ

เพ่ิมมากข้ึน 

โครงการปรับปรุงคร้ังยิง่ใหญ่ท่ีสุดในประวติัศาสตร์ 143 ปีของโรงแรมฯ จะมีการดาํเนินการอยา่งต่อเน่ืองตลอดทั้งปี 2563 

แมว้่าเศรษฐกิจโลกในภาพรวมจะยงัคงมีความไม่แน่นอน โรงแรมฯ มีการเตรียมตวัเป็นอย่างดี และยงัคงมุ่งมัน่ในการท่ีจะรักษา

ตาํแหน่งโรงแรมท่ีโดดเด่นในตาํนาน เป็นสถานท่ีสาํหรับการเฉลิมฉลอง และเป็นโรงแรมท่ีรู้จกัไปทัว่โลกในฐานะโรงแรมแห่งความ

เป็นเลิศในระดบัโลก 

เกร็ก ลดิเดล 

กรรมการผูจ้ดัการ 
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รายงานของผู้สอบบญัชีรบัอนุญาต 

เสนอผูถ้อืหุน้และคณะกรรมการของบรษิทั โอเอชทแีอล จาํกดั (มหาชน) 

ความเหน็ 

ขา้พเจา้เหน็ว่า งบการเงนิรวมของบรษิทั โอเอชทแีอล จํากดั (มหาชน) (บรษิทั) และบรษิทัย่อย (กลุ่มกจิการ) และงบการเงนิเฉพาะ

กจิการของบรษิทัแสดงฐานะการเงนิรวมของกลุม่กจิการและฐานะการเงนิเฉพาะกจิการของบรษิทั ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2562 

และผลการดําเนินงานรวมและผลการดําเนินงานเฉพาะกจิการ กระแสเงนิสดรวมและกระแสเงนิสดเฉพาะกจิการสําหรบัปีสิน้สุด 

วนัเดยีวกนั โดยถูกตอ้งตามทีค่วรในสาระสาํคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ  

งบการเงินท่ีตรวจสอบ 

งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการประกอบดว้ย 

• งบแสดงฐานะการเงนิรวมและงบแสดงฐานะการเงนิเฉพาะกจิการ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2562

• งบกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็รวมและงบกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็เฉพาะกจิการสาํหรบัปีสิน้สดุวนัเดยีวกนั

• งบแสดงการเปลีย่นแปลงส่วนของเจา้ของรวมและงบแสดงการเปลีย่นแปลงส่วนของเจา้ของเฉพาะกจิการสาํหรบัปีสิน้สุด

วนัเดยีวกนั

• งบกระแสเงนิสดรวมและงบกระแสเงนิสดเฉพาะกจิการสาํหรบัปีสิน้สดุวนัเดยีวกนั และ

• หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการซึง่รวมถงึหมายเหตุสรุปนโยบายการบญัชทีีส่าํคญั

เกณฑใ์นการแสดงความเหน็

ขา้พเจา้ไดป้ฏบิตังิานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัช ีความรบัผดิชอบของขา้พเจา้ไดก้ล่าวไวใ้นส่วนของความรบัผดิชอบ

ของผูส้อบบญัชต่ีอการตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการในรายงานของขา้พเจา้ ขา้พเจา้มคีวามเป็นอสิระจาก

กลุ่มกจิการและบรษิทัตามขอ้กําหนดจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวชิาชพีบญัชใีนส่วนทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการตรวจสอบงบการเงนิรวม

และงบการเงนิเฉพาะกิจการที่กําหนดโดยสภาวชิาชพีบญัชใีนพระบรมราชูปถมัภ์ และขา้พเจ้าได้ปฏบิตัิตามความรบัผดิชอบ 

ด้านจรรยาบรรณอื่น ๆ ซึ่งเป็นไปตามข้อกําหนดเหล่าน้ี ข้าพเจ้าเชื่อว่าหลกัฐานการสอบบัญชีที่ข้าพเจ้าได้รบัเพียงพอและ

เหมาะสมเพือ่ใชเ้ป็นเกณฑใ์นการแสดงความเหน็ของขา้พเจา้ 

เรื่องสาํคญัในการตรวจสอบ 

เรื่องสําคญัในการตรวจสอบคอืเรื่องต่าง ๆ ที่มนีัยสําคญัที่สุดตามดุลยพนิิจเยี่ยงผูป้ระกอบวชิาชพีของขา้พเจา้ในการตรวจสอบ 

งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการสาํหรบังวดปัจจุบนั ขา้พเจา้ไดนํ้าเรื่องเหล่าน้ีมาพจิารณาในบรบิทของการตรวจสอบ  

งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการโดยรวมและในการแสดงความเหน็ของขา้พเจ้า ทัง้น้ี ขา้พเจ้าไม่ได้แสดงความเหน็ 

แยกต่างหากสาํหรบัเรือ่งเหลา่น้ี  
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เรื่องสาํคญัในการตรวจสอบ วิธีการตรวจสอบ 

ความถกูต้องของการบนัทึกราคาทุนของอาคาร อปุกรณ์

และงานระหว่างก่อสร้างสาํหรบัโครงการปรบัปรงุอาคาร

ริเวอร ์วิง “โครงการ” 

อ้างอิงถึงหมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิ

เฉพาะกจิการขอ้ที่ 2.8 นโยบายการบญัช ีเรื่อง ที่ดนิ อาคาร

และอุปกรณ์ และขอ้ที ่9 ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ 

ในระหว่างปี พ.ศ. 2562 กลุ่มกจิการดําเนินโครงการปรบัปรุง

อาคารรเิวอร์ วงิ ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2562 ค่าใช้จ่าย

ฝ่ายทุนสะสมของงานก่อสร้างสําหรบัโครงการเป็นจํานวน 

1,355 ลา้นบาทและมกีารโอนงานระหว่างก่อสรา้งเป็นอาคาร

และอุปกรณ์จํานวน 625 ล้านบาท ยอดคงเหลือของงาน

ระหวา่งก่อสรา้งจาํนวน 730 ลา้นบาท 

ค่าใช้จ่ายฝ่ายทุนสําหรบัโครงการงานก่อสร้างประกอบด้วย

ต้นทุนในการก่อสรา้งโครงการ ต้นทุนอื่นที่เกี่ยวขอ้งกบัการ

จดัหาสนิทรพัย์และต้นทุนการกู้ยมืทีเ่กี่ยวขอ้ง ซึ่งต้นทุนการ

กูย้มืทัว่ไปและตน้ทุนการกูย้มืเฉพาะเจาะจงจาํเป็นตอ้งมคีวาม

เกี่ยวข้องโดยตรงกับการได้มาหรือก่อสร้างสินทรพัย์ที่เข้า

เงื่อนไข โดยผูบ้รหิารของกลุ่มกจิการตอ้งใชดุ้ลยพนิิจทีส่าํคญั

ในการพิจารณาจดัประเภทรายการและรบัรู้ต้นทุนการกู้ยืม

เป็นสว่นหน่ึงของตน้ทุนโครงการ 

ขา้พเจา้ใหค้วามสาํคญักบัเรือ่งดงักลา่วเน่ืองจากความซบัซอ้น

ของรายการค่าใชจ้่ายโครงการและรายการมจีํานวนเงนิทีเ่ป็น

สาระสาํคญัซึง่ตอ้งใชดุ้ลยพนิิจจากผูบ้รหิารของกลุม่กจิการ  

วธิปีฏบิตัทิี่สําคญัของขา้พเจ้าที่ใช้เกี่ยวกบัการทดสอบความ

ถูกต้องของการบันทึกราคาทุนของอาคาร อุปกรณ์และ 

งานระหวา่งก่อสรา้งของโครงการประกอบดว้ย 

• ประเมนินโยบายการบญัชขีองกลุ่มกจิการที่เกี่ยวขอ้งกบั

การบันทึกค่าใช้จ่ายเป็นต้นทุนของสินทรพัย์นัน้เป็นไป

ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ

• รบัรายงานสรุปค่าใชจ้า่ยทัง้หมดภายใตโ้ครงการและทดสอบ

ตวัอย่างค่าใช้จ่ายเพื่อให้มัน่ใจว่าค่าใช้จ่ายเกี่ยวข้องกับ

โครงการ

• ทดสอบความถูกต้องของค่าใช้จ่ายฝ่ายทุนที่ เกิดขึ้น

ในระหวา่งปีโดยการตรวจทานกบัเอกสารประกอบการบนัทกึ

บญัชดีว้ยวธิกีารสุ่ม เช่น สญัญา ใบแจง้หน้ี และหลกัฐาน

การชาํระเงนิ

• ทดสอบความพรอ้มใชง้าน ในรายละเอยีดสนิทรพัย์ที่โอน

จากงานระหว่างก่อสร้างเป็นอาคารและอุปกรณ์ โดยการ

ตรวจเชค็ความพรอ้มของสนิทรพัยเ์พื่อใหก้ลบัมาใชง้านได้

ตามปกติ

• ทดสอบการคํานวณและการบันทึกต้นทุนการกู้ยืมเป็น

ส่วนหน่ึงของต้นทุนโครงการระหว่างก่อสรา้งและทดสอบ

ว่าต้นทุนโครงการเป็นสนิทรพัย์ทีเ่ขา้เงื่อนไขตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงนิ

• ประเมินเรื่องการเปิดเผยข้อมูลในหมายเหตุประกอบ

งบการเงนิ

ตามกระบวนการทํางานของข้าพเจ้าข้างต้น ข้าพเจ้าพบว่า 

การประเมนิการใช้ดุลยพนิิจและวธิปีฏิบตัิ จากผู้บรหิารของ

กลุ่มกิจการสําหรบัการบันทึกค่าใช้จ่ายฝ่ายทุนนัน้มีความ

สมเหตุสมผล ขา้พเจา้ไมพ่บวา่มขีอ้ผดิพลาดทีเ่ป็นสาระสาํคญั

แต่อยา่งใด 
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ข้อมลูอ่ืน 

กรรมการเป็นผูร้บัผดิชอบต่อขอ้มลูอื่น ขอ้มลูอื่นประกอบดว้ย ขอ้มลูซึง่รวมอยู่ในรายงานประจาํปี แต่ไมร่วมถงึงบการเงนิรวมและ

งบการเงนิเฉพาะกจิการ และรายงานของผูส้อบบญัชทีีอ่ยู่ในรายงานนัน้ ขา้พเจา้คาดวา่ขา้พเจา้จะไดร้บัรายงานประจาํปีภายหลงัวนัที่

ในรายงานของผูส้อบบญัชน้ีี  

ความเหน็ของขา้พเจา้ต่องบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการไม่ครอบคลุมถงึขอ้มลูอื่น และขา้พเจา้ไม่ไดใ้หค้วามเชื่อมัน่

ต่อขอ้มลูอื่น 

ความรบัผดิชอบของขา้พเจา้ทีเ่กีย่วเน่ืองกบัการตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการคอื การอ่านและพจิารณาว่า

ขอ้มลูอื่นมคีวามขดัแยง้ทีม่สีาระสาํคญักบังบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ หรอืกบัความรูท้ีไ่ดร้บัจากการตรวจสอบของ

ขา้พเจา้ หรอืปรากฏวา่ขอ้มลูอื่นมกีารแสดงขอ้มลูทีข่ดัต่อขอ้เทจ็จรงิอนัเป็นสาระสาํคญัหรอืไม ่ 

เมื่อขา้พเจ้าได้อ่านรายงานประจําปี หากขา้พเจา้สรุปได้ว่ามกีารแสดงขอ้มูลที่ขดัต่อขอ้เทจ็จรงิอนัเป็นสาระสําคญั ขา้พเจา้ต้อง

สือ่สารเรือ่งดงักลา่วกบัคณะกรรมการตรวจสอบ 

ความรบัผิดชอบของกรรมการต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

กรรมการมหีน้าทีร่บัผดิชอบในการจดัทาํและนําเสนองบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเหล่าน้ี โดยถูกตอ้งตามทีค่วรตาม

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ และรบัผดิชอบเกีย่วกบัการควบคุมภายในทีก่รรมการพจิารณาวา่จําเป็น เพื่อใหส้ามารถจดัทํา 

งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการที่ปราศจากการแสดงขอ้มูลที่ขดัต่อขอ้เท็จจรงิอนัเป็นสาระสําคญัไม่ว่าจะเกิดจาก 

การทุจรติหรอืขอ้ผดิพลาด  

ในการจดัทํางบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ กรรมการรบัผดิชอบในการประเมนิความสามารถของกลุ่มกิจการและ

บรษิทัในการดําเนินงานต่อเน่ือง เปิดเผยเรื่องทีเ่กีย่วกบัการดําเนินงานต่อเน่ือง (ตามความเหมาะสม) และการใชเ้กณฑก์ารบญัชี

สาํหรบัการดําเนินงานต่อเน่ือง เวน้แต่กรรมการมคีวามตัง้ใจทีจ่ะเลกิกลุ่มกจิการและบรษิทั หรอืหยุดดําเนินงาน หรอืไม่สามารถ

ดาํเนินงานต่อเน่ืองต่อไปได ้ 

คณะกรรมการตรวจสอบมหีน้าทีช่ว่ยกรรมการในการกาํกบัดแูลกระบวนการในการจดัทาํรายงานทางการเงนิของกลุม่กจิการและบรษิทั

ความรบัผิดชอบของผูส้อบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

การตรวจสอบของขา้พเจา้มวีตัถุประสงค์เพื่อใหไ้ดค้วามเชื่อมัน่อย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

โดยรวมปราศจากการแสดงขอ้มูลทีข่ดัต่อขอ้เทจ็จรงิอนัเป็นสาระสําคญัหรอืไม่ ไม่ว่าจะเกดิจากการทุจรติหรอืขอ้ผดิพลาด และ

เสนอรายงานของผูส้อบบญัชซีึ่งรวมความเหน็ของขา้พเจ้าอยู่ด้วย ความเชื่อมัน่อย่างสมเหตุสมผลคอืความเชื่อมัน่ในระดบัสูง 

แต่ไม่ไดเ้ป็นการรบัประกนัว่าการปฏบิตังิานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชจีะสามารถตรวจพบขอ้มูลทีข่ดัต่อขอ้เทจ็จรงิ 

อนัเป็นสาระสําคญัที่มอียู่ได้เสมอไป ขอ้มูลที่ขดัต่อขอ้เท็จจรงิอาจเกิดจากการทุจรติหรอืข้อผดิพลาด และถือว่ามสีาระสําคญั 

เมื่อคาดการณ์อย่างสมเหตุสมผลได้ว่ารายการที่ขดัต่อขอ้เทจ็จรงิแต่ละรายการ หรอืทุกรายการรวมกนัจะมผีลต่อการตดัสนิใจ 

ทางเศรษฐกจิของผูใ้ชง้บการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเหลา่น้ี  
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ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัช ีขา้พเจา้ไดใ้ชดุ้ลยพนิิจเยีย่งผูป้ระกอบวชิาชพีและการสงัเกต และสงสยั

เยีย่งผูป้ระกอบวชิาชพีตลอดการตรวจสอบ การปฏบิตังิานของขา้พเจา้รวมถงึ 

• ระบุและประเมนิความเสีย่งจากการแสดงขอ้มลูทีข่ดัต่อขอ้เทจ็จรงิอนัเป็นสาระสาํคญัในงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะ

กจิการ ไมว่า่จะเกดิจากการทุจรติหรอืขอ้ผดิพลาด ออกแบบและปฏบิตังิานตามวธิกีารตรวจสอบเพื่อตอบสนองต่อความเสีย่ง

เหลา่นัน้ และไดห้ลกัฐานการสอบบญัชทีีเ่พยีงพอและเหมาะสมเพือ่เป็นเกณฑใ์นการแสดงความเหน็ของขา้พเจา้ ความเสีย่ง

ที่ไม่พบขอ้มูลที่ขดัต่อขอ้เท็จจรงิอนัเป็นสาระสําคญัซึ่งเป็นผลมาจากการทุจรติจะสูงกว่าความเสีย่งที่เกิดจากขอ้ผดิพลาด

เน่ืองจากการทุจรติอาจเกีย่วกบัการสมรูร้่วมคดิ การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตัง้ใจละเวน้การแสดงขอ้มลู การแสดง

ขอ้มลูทีไ่มต่รงตามขอ้เทจ็จรงิหรอืการแทรกแซงการควบคุมภายใน

• ทาํความเขา้ใจในระบบการควบคุมภายในทีเ่กีย่วขอ้งกบัการตรวจสอบ เพือ่ออกแบบวธิกีารตรวจสอบทีเ่หมาะสมกบัสถานการณ์

แต่ไมใ่ชเ่พือ่วตัถุประสงคใ์นการแสดงความเหน็ต่อความมปีระสทิธผิลของการควบคมุภายในของกลุม่กจิการและบรษิทั

• ประเมนิความเหมาะสมของนโยบายการบญัชทีีก่รรมการใชแ้ละความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบญัช ีและการเปิดเผย

ขอ้มลูทีเ่กีย่วขอ้งซึง่จดัทาํขึน้โดยกรรมการ

• สรุปเกี่ยวกบัความเหมาะสมของการใช้เกณฑ์การบญัชีสําหรบัการดําเนินงานต่อเน่ืองของกรรมการและจากหลกัฐาน

การสอบบญัชทีี่ไดร้บั สรุปว่ามคีวามไม่แน่นอนที่มสีาระสาํคญัทีเ่กี่ยวกบัเหตุการณ์หรอืสถานการณ์ทีอ่าจเป็นเหตุใหเ้กดิ

ข้อสงสยัอย่างมีนัยสําคัญต่อความสามารถของกลุ่มกิจการและบริษัทในการดําเนินงานต่อเน่ืองหรือไม่ ถ้าข้าพเจ้า

ไดข้อ้สรุปว่ามคีวามไม่แน่นอนทีม่สีาระสาํคญั ขา้พเจา้ต้องกล่าวไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชขีองขา้พเจา้ถงึการเปิดเผย

ทีเ่กี่ยวขอ้งในงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ หรอืถ้าการเปิดเผยดงักล่าวไม่เพยีงพอ ความเหน็ของขา้พเจา้

จะเปลีย่นแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้ขึน้อยู่กบัหลกัฐานการสอบบญัชทีีไ่ดร้บัจนถึงวนัที่ในรายงานของผูส้อบบญัชขีอง

ขา้พเจา้ อย่างไรกต็าม เหตุการณ์หรอืสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุใหก้ลุ่มกจิการและบรษิทัตอ้งหยุดการดาํเนินงาน

ต่อเน่ือง

• ประเมนิการนําเสนอ โครงสรา้งและเน้ือหาของงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการโดยรวม รวมถงึการเปิดเผยขอ้มลู

วา่งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการแสดงรายการ และเหตุการณ์ในรปูแบบทีท่าํใหม้กีารนําเสนอขอ้มลูโดยถูกตอ้ง

ตามทีค่วรหรอืไม่

• ได้รบัหลกัฐานการสอบบญัชีที่เหมาะสมอย่างเพียงพอเกี่ยวกบัขอ้มูลทางการเงนิของกิจการภายในกลุ่มหรอืกิจกรรม

ทางธุรกจิภายในกลุม่กจิการเพือ่แสดงความเหน็ต่องบการเงนิรวม ขา้พเจา้รบัผดิชอบต่อการกาํหนดแนวทาง การควบคุมดแูล

และการปฏบิตังิานตรวจสอบกลุม่กจิการ ขา้พเจา้เป็นผูร้บัผดิชอบแต่เพยีงผูเ้ดยีวต่อความเหน็ของขา้พเจา้

ขา้พเจา้ไดส้ื่อสารกบัคณะกรรมการตรวจสอบในเรื่องต่าง ๆ ทีส่ําคญัซึ่งรวมถงึขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตามทีไ่ด้

วางแผนไว ้ประเดน็ที่มนีัยสําคญัที่พบจากการตรวจสอบ และขอ้บกพร่องที่มนีัยสําคญัในระบบการควบคุมภายในหากขา้พเจ้า 

ไดพ้บในระหวา่งการตรวจสอบของขา้พเจา้ 
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ขา้พเจา้ไดใ้หค้ํารบัรองแก่คณะกรรมการตรวจสอบว่า ขา้พเจา้ไดป้ฏบิตัติามขอ้กําหนดจรรยาบรรณทีเ่กีย่วขอ้งกบัความเป็นอสิระ

และไดส้ือ่สารกบัคณะกรรมการตรวจสอบเกีย่วกบัความสมัพนัธท์ัง้หมด ตลอดจนเรือ่งอื่นซึง่ขา้พเจา้เชือ่วา่มเีหตุผลทีบุ่คคลภายนอก

อาจพจิารณาวา่กระทบต่อความเป็นอสิระของขา้พเจา้และมาตรการทีข่า้พเจา้ใชเ้พือ่ป้องกนัไมใ่หข้า้พเจา้ขาดความเป็นอสิระ 

จากเรื่องทีส่ ื่อสารกบัคณะกรรมการตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดพ้จิารณาเรื่องต่าง ๆ ทีม่นีัยสําคญัทีสุ่ดในการตรวจสอบงบการเงนิรวม

และงบการเงนิเฉพาะกจิการในงวดปัจจุบนัและกําหนดเป็นเรื่องสาํคญัในการตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดอ้ธบิายเรื่องเหล่าน้ีในรายงาน

ของผู้สอบบญัช ีเว้นแต่กฎหมายหรอืขอ้บงัคบัไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะเกี่ยวกบัเรื่องดงักล่าว หรอืในสถานการณ์ที่ยากที่จะ

เกดิขึน้ ขา้พเจา้พจิารณาวา่ไมค่วรสือ่สารเรื่องดงักลา่วในรายงานของขา้พเจา้เพราะการกระทาํดงักล่าวสามารถคาดการณ์ไดอ้ย่าง

สมเหตุผลวา่จะมผีลกระทบในทางลบมากกวา่ผลประโยชน์ต่อสว่นไดเ้สยีสาธารณะจากการสือ่สารดงักลา่ว 

บรษิทั ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบเีอเอส จาํกดั

สินสิริ ทงัสมบติั 

ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่7352 

กรุงเทพมหานคร 

31 มกราคม พ.ศ. 2563 
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บริษทั โอเอชทีแอล จาํกดั (มหาชน)

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2562

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561

หมายเหต ุ บาท บาท บาท บาท

สินทรพัย ์

สินทรพัยห์มนุเวียน

เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสด 6 110,799,688     114,404,883     107,228,786     92,721,790       

เงนิลงทุนระยะสัน้ 172,412           172,412           172,412           172,412           

ลกูหน้ีการคา้และลกูหน้ีอื่น 7 92,921,875      126,201,389     106,298,580     139,654,778     

สนิคา้คงเหลอื 23,088,456      18,468,414      23,088,456       18,468,414       

สนิทรพัยห์มนุเวยีนอื่น 69,687,132      6,111,725        69,364,711       4,529,931        

รวมสินทรพัยห์มนุเวียน 296,669,563     265,358,823     306,152,945     255,547,325     

สินทรพัยไ์ม่หมนุเวียน

เงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ย 8 - - 100,000           100,000           

เงนิลงทุนในบรษิทัรว่ม 8 79,071,545      78,276,313      9,520,000        9,520,000        

ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ 9 2,609,084,010  1,409,785,043  2,532,176,365   1,322,323,528   

สนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน 10 15,745,961      16,573,057      15,745,961       16,573,057       

สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัชี 11 144,669,065     41,817,853      133,120,540     33,538,928       

คา่หน้าดนิ 12 35,816,576      37,487,110      - - 

สนิทรพัยไ์มห่มนุเวยีนอื่น 20,204,048      19,073,462      16,133,008       12,533,509       

รวมสินทรพัยไ์ม่หมนุเวียน 2,904,591,205  1,603,012,838  2,706,795,874   1,394,589,022   

รวมสินทรพัย ์ 3,201,260,768  1,868,371,661  3,012,948,819   1,650,136,347   

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นสว่นหน่ึงของงบการเงนิน้ี

กรรมการ _____________________________________      กรรมการ      _______________________________________

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษทั โอเอชทีแอล จาํกดั (มหาชน)

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2562

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561
หมายเหต ุ บาท บาท บาท บาท

หนี้สินและส่วนของเจ้าของ

หนี้สินหมนุเวียน

เงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ 14 420,000,000     70,000,000      420,000,000     70,000,000       
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอื่น 13 419,548,055     306,406,997     464,377,179     314,676,758     
ภาษเีงนิไดค้า้งจา่ย - 29,431,662 - 29,431,662 
หน้ีสนิหมนุเวยีนอื่น 9,209,934        20,456,942 9,130,260        20,430,127 

รวมหนี้สินหมนุเวียน 848,757,989     426,295,601     893,507,439     434,538,547     

หนี้สินไม่หมนุเวียน

หน้ีสนิตราสารอนุพนัธ์ 15 12,184,394      - 12,184,394 - 
เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 16 1,730,000,000  350,000,000     1,730,000,000   350,000,000     
ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 17 168,784,612     132,793,183     168,784,612     149,141,183     
คา่เชา่ทีด่นิคา้งจา่ย 12 154,860,570     147,198,076     - - 
หน้ีสนิไมห่มนุเวยีนอื่น 22,917,529      24,248,398      22,669,793       24,000,663       

รวมหนี้สินไม่หมนุเวียน 2,088,747,105  654,239,657     1,933,638,799   523,141,846     

รวมหนี้สิน 2,937,505,094  1,080,535,258  2,827,146,238   957,680,393     

ส่วนของเจ้าของ

ทุนเรอืนหุน้

ทุนจดทะเบยีน

หุน้สามญั จาํนวน 15,097,800 หุน้ 
   มลูคา่ทีต่ราไวหุ้น้ละ 10 บาท 18 150,978,000     150,978,000     150,978,000     150,978,000     

ทุนทีอ่อกและชาํระแลว้

หุน้สามญั จาํนวน 15,097,800 หุน้ 
   มลูคา่ทีไ่ดร้บัชาํระแลว้หุน้ละ 10 บาท 18 150,978,000     150,978,000     150,978,000     150,978,000     

กาํไรสะสม

จดัสรรแลว้

ทุนสาํรองตามกฎหมาย 19 16,000,000      16,000,000      16,000,000       16,000,000       
ยงัไมไ่ดจ้ดัสรร 96,777,674      620,858,403     18,824,581       525,477,954     

รวมส่วนของเจ้าของ 263,755,674     787,836,403     185,802,581     692,455,954     

รวมหนี้สินและส่วนของเจ้าของ 3,201,260,768  1,868,371,661  3,012,948,819   1,650,136,347   

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นสว่นหน่ึงของงบการเงนิน้ี

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษทั โอเอชทีแอล จาํกดั (มหาชน)

งบกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็

สาํหรบัปีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2562

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561

หมายเหต ุ บาท บาท บาท บาท

รายไดจ้ากการประกอบกจิการโรงแรม 20 1,301,172,310  2,205,345,848  1,298,804,068  2,082,969,638  

ตน้ทนุขายและบรกิาร (1,065,622,425) (1,216,118,622) (1,054,372,334) (1,137,764,078) 

กาํไรข ัน้ต้น 235,549,885     989,227,226     244,431,734     945,205,560     

รายไดอ้ื่น 21 9,721,299        3,646,803        37,309,403      64,941,420      

คา่ใชจ้า่ยในการขาย (117,534,921)    (97,734,113)     (117,534,921)    (97,502,920)     

คา่ใชจ้า่ยในการบรหิาร (600,155,971)    (596,610,924)    (588,093,736)    (555,809,825)    

ตน้ทนุทางการเงนิ - ดอกเบีย้จา่ย (24,861,771)     (8,794,722)       (24,861,771)     (9,005,315)       

สว่นแบง่กาํไรจากเงนิลงทนุในบรษิทัรว่ม 8 ก) 27,835,232      27,541,217      - - 

(ขาดทุน) กาํไรก่อนรายได้ (ค่าใช้จ่าย) ภาษีเงินได้ (469,446,247)    317,275,487     (448,749,291)    347,828,920     

รายได ้(คา่ใชจ้า่ย) ภาษเีงนิได้ 23 98,528,134      (57,540,960)     95,258,534      (54,271,360)     

(ขาดทุน) กาํไรสาํหรบัปี (370,918,113)    259,734,527     (353,490,757)    293,557,560     

กาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น 

รายการทีจ่ะไมจ่ดัประเภทรายการใหมไ่ปยงั

กาํไรหรอืขาดทนุในภายหลงั

(ขาดทนุ) กาํไรจากการวดัมลูคา่ใหม่

ของภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 17 (9,431,000)       7,125,000        (9,431,000)       7,125,000        

ภาษเีงนิไดข้องรายการทีจ่ะไมจ่ดัประเภท

รายการใหม่ 11 1,886,200        (1,425,000)       1,886,200        (1,425,000)       

รายการทีจ่ะจดัประเภทรายการใหมไ่ปยงั

กาํไรหรอืขาดทนุในภายหลงั

ผลขาดทนุจากการป้องกนัความเสีย่งกระแสเงนิสด 15 (12,184,394)     - (12,184,394) - 

ภาษเีงนิไดข้องรายการทีจ่ะจดัประเภท

รายการใหม่ 11 2,436,878        - 2,436,878 - 

(ขาดทนุ) กาํไรเบด็เสรจ็อืน่สาํหรบัปี - สทุธจิากภาษี (17,292,316)     5,700,000        (17,292,316)     5,700,000        

(ขาดทุน) กาํไรเบด็เสรจ็รวมสาํหรบัปี (388,210,429)    265,434,527     (370,783,073)    299,257,560     

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นสว่นหน่ึงของงบการเงนิน้ี
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บริษทั โอเอชทีแอล จาํกดั (มหาชน)

งบกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็ (ต่อ)

สาํหรบัปีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2562

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561

หมายเหต ุ บาท บาท บาท บาท

การแบง่ปัน (ขาดทุน) กาํไร

สว่นทีเ่ป็นของผูเ้ป็นเจา้ของของบรษิทัใหญ่ (370,918,113)    259,734,527     (353,490,757)    293,557,560     

สว่นทีเ่ป็นของสว่นไดเ้สยีทีไ่มม่อีาํนาจควบคมุ - - - - 

(370,918,113)    259,734,527     (353,490,757)    293,557,560     

การแบง่ปัน (ขาดทุน) กาํไรเบด็เสรจ็รวม

สว่นทีเ่ป็นของผูเ้ป็นเจา้ของของบรษิทัใหญ่ (388,210,429)    265,434,527     (370,783,073)    299,257,560     

สว่นทีเ่ป็นของสว่นไดเ้สยีทีไ่มม่อีาํนาจควบคมุ - - - - 

(388,210,429)    265,434,527     (370,783,073)    299,257,560     

(ขาดทุน) กาํไรต่อหุ้น

(ขาดทนุ) กาํไรต่อหุน้ขัน้พืน้ฐาน 24 (24.57)             17.20              (23.41)             19.44              

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นสว่นหน่ึงของงบการเงนิน้ี
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บริษทั โอเอชทีแอล จาํกดั (มหาชน)

งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของเจ้าของ

สาํหรบัปีสิ้นสดุวนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2562

กาํไรขาดทุน

เบด็เสรจ็อ ื่น

จดัสรรแล้ว - การป้องกนั

ทุนที่ออกและ ทุนสาํรอง ความเสี่ยงใน รวมส่วน

ชาํระแล ้ว ตามกฎหมาย ยงัไม่ได้จดัสรร กระแสเงินสด ของเจ้าของ

หมายเหต ุ บาท บาท บาท บาท บาท

ยอดคงเหลือต้นปี ณ วนัที่ 

1 มกราคม พ.ศ. 2561 150,978,000   16,000,000     597,151,076     - 764,129,076 

การเปลี่ยนแปลง

ในส่วนของเจ้าของสาํหรบัปี

เงนิปันผลจา่ย 26 - - (241,727,200) - (241,727,200) 

- - (241,727,200) - (241,727,200) 

กําไรสาํหรบัปี - - 259,734,527     - 259,734,527 

กําไรเบด็เสรจ็อืน่สาํหรบัปี - - 5,700,000         - 5,700,000 

กาํไรเบด็เสรจ็รวมสาํหรบัปี - - 265,434,527     - 265,434,527 

ยอดคงเหลือปลายปี ณ วนัที่ 

31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 150,978,000   16,000,000     620,858,403     - 787,836,403 

ยอดคงเหลือต้นปี ณ วนัที่ 

1 มกราคม พ.ศ. 2562 150,978,000   16,000,000     620,858,403     - 787,836,403 

การเปลี่ยนแปลง

ในส่วนของเจ้าของสาํหรบัปี

เงนิปันผลจา่ย 26 - - (135,870,300) - (135,870,300) 

- - (135,870,300) - (135,870,300) 

ขาดทุนสาํหรบัปี - - (370,918,113) - (370,918,113) 

ขาดทุนเบด็เสรจ็อืน่สาํหรบัปี - -                   (7,544,800)        (9,747,516)        (17,292,316)    

ขาดทุนเบด็เสรจ็รวมสาํหรบัปี - - (378,462,913) (9,747,516)        (388,210,429)   

ยอดคงเหลือปลายปี ณ วนัที่ 

31 ธนัวาคม พ.ศ. 2562 150,978,000   16,000,000     106,525,190     (9,747,516)        263,755,674   

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นสว่นหน่ึงของงบการเงนิน้ี

กาํไรสะสม

งบการเงินรวม 
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บริษทั โอเอชทีแอล จาํกดั (มหาชน)

งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของเจ้าของ (ต่อ)

สาํหรบัปีสิ้นสดุวนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2562

กาํไรขาดทุน

เบด็เสรจ็อ ื่น

จดัสรรแล้ว - การป้องกนั

ทุนที่ออกและ ทุนสาํรอง ความเสี่ยงใน รวมส่วน

ชาํระแล ้ว ตามกฎหมาย ยงัไม่ได้จดัสรร กระแสเงินสด ของเจ้าของ

หมายเหต ุ บาท บาท บาท บาท บาท

ยอดคงเหลือต้นปี ณ วนัที่ 

1 มกราคม พ.ศ. 2561 150,978,000     16,000,000       467,767,594     - 634,745,594 

การเปลี่ยนแปลง

ในส่วนของเจ้าของสาํหรบัปี

เงนิปันผลจา่ย 26 - - (241,547,200) - (241,547,200) 

- - (241,547,200) - (241,547,200) 

กําไรสาํหรบัปี - - 293,557,560     - 293,557,560 

กําไรเบด็เสรจ็อืน่สาํหรบัปี - - 5,700,000        - 5,700,000 

กาํไรเบด็เสรจ็รวมสาํหรบัปี - - 299,257,560     - 299,257,560 

ยอดคงเหลือปลายปี ณ วนัที่ 

31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 150,978,000     16,000,000       525,477,954     - 692,455,954 

ยอดคงเหลือต้นปี ณ วนัที่ 

1 มกราคม พ.ศ. 2562 150,978,000     16,000,000       525,477,954     - 692,455,954 

การเปลี่ยนแปลง

ในส่วนของเจ้าของสาํหรบัปี

เงนิปันผลจา่ย 26 - - (135,870,300) - (135,870,300) 

- - (135,870,300) - (135,870,300) 

ขาดทุนสาํหรบัปี - - (353,490,757) - (353,490,757) 

ขาดทุนเบด็เสรจ็อืน่สาํหรบัปี - -                    (7,544,800)       (9,747,516)      (17,292,316)    

ขาดทุนเบด็เสรจ็รวมสาํหรบัปี - - (361,035,557) (9,747,516)      (370,783,073)   

ยอดคงเหลือปลายปี ณ วนัที่ 

31 ธนัวาคม พ.ศ. 2562 150,978,000     16,000,000       28,572,097      (9,747,516)      185,802,581    

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นสว่นหน่ึงของงบการเงนิน้ี

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

กาํไรสะสม
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บริษทั โอเอชทีแอล จาํกดั (มหาชน)

งบกระแสเงินสด

สาํหรบัปีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2562

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561

หมายเหต ุ บาท บาท บาท บาท

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดาํเนินงาน

(ขาดทนุ) กาํไรก่อนรายได ้(คา่ใชจ้่าย) ภาษเีงนิได้ (469,446,247)     317,275,487      (448,749,291)     347,828,920      

รายการปรบัปรงุ

คา่เสื่อมราคาของทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ 9 230,036,131      245,710,541      219,298,999      228,645,044      

คา่ตดัจาํหน่ายสนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน 10 7,249,547         6,654,711         7,249,547         6,546,950         

คา่ตดัจาํหน่ายคา่หน้าดนิ 12 1,670,534         1,670,534         - - 

(กาํไร) ขาดทนุจากการจาํหน่ายทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ (7,722,563)        167,909           (7,539,301)        226,935           

ขาดทนุจากการตดัจาํหน่ายทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ 9 79,969,266       311,190           79,969,266       311,190           

ขาดทนุจากการตดัจาํหน่ายสนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน 10 6,903               - 6,903 - 

หน้ีสงสยัจะสญูสาํหรบัลกูหน้ีการคา้ 7 2,427,335         - 2,427,335 - 

หน้ีสงสยัจะสญูสาํหรบัลกูหน้ีบรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกนั - - 808,343 645,389           

สว่นแบ่งกาํไรจากเงนิลงทนุในบรษิทัรว่ม 8 ก) (27,835,232)      (27,541,217)      - - 

เงนิปันผลรบั 21 - - (27,040,000)      (60,760,000)      

คา่ใชจ้่ายผลประโยชน์พนกังาน 17 54,325,251       13,697,869       37,977,251       16,107,152       

ดอกเบีย้รบั 21 (299,745)          (691,623)          (847,849)          (1,236,291)        

ตน้ทนุทางการเงนิ - ดอกเบีย้จ่าย 24,861,771       8,794,722         24,861,771       9,005,315         

การเปลี่ยนแปลงของสินทรพัยแ์ละหนี้สินดาํเนินงาน

- ลกูหน้ีการคา้และลกูหน้ีอื่น 30,852,179       9,039,660         30,669,932       26,062,102       

- สนิคา้คงเหลอื (4,620,042)        (1,870,845)        (4,620,042)        (1,589,441)        

- สนิทรพัยห์มนุเวยีนอื่น (60,864,426)      9,726,365         (62,135,509)      (1,687,239)        

- สนิทรพัยไ์มห่มนุเวยีนอื่น (1,130,586)        (581,677)          (3,599,499)        (2,340,528)        

- เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอื่น 31,493,505       (56,747,049)      68,052,868       (52,125,536)      

- จ่ายชาํระผลประโยชน์พนกังาน 17 (27,764,822)      (12,648,970)      (27,764,822)      (11,732,580)      

- คา่เชา่ทีด่นิคา้งจ่าย 7,662,494         7,662,494         - - 

- หน้ีสนิหมนุเวยีนอื่น (11,247,008)      (3,381,234)        (11,299,867)      (1,128,545)        

- หน้ีสนิไมห่มนุเวยีนอื่น (1,330,869)        (2,356,390)        (1,330,870)        (2,313,747)        

เงนิสด (ใชไ้ปใน) ไดม้าจากกจิกรรมดาํเนินงาน (141,706,624)     514,892,477      (123,604,835)     500,465,090      

การรบัดอกเบีย้ 299,745           691,623           298,437           686,878           

การจ่ายดอกเบีย้ (32,095,289)      (8,728,340)        (32,095,289)      (8,938,933)        

การจ่ายภาษเีงนิได้ (32,142,643)      (56,047,228)      (32,130,933)      (54,518,898)      

เงนิสดสทุธ ิ(ใชไ้ปใน) ไดม้าจากกจิกรรมดาํเนินงาน (205,644,811)     450,808,532      (187,532,620)     437,694,137      

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นสว่นหน่ึงของงบการเงนิน้ี
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บริษทั โอเอชทีแอล จาํกดั (มหาชน)

งบกระแสเงินสด (ต่อ)

สาํหรบัปีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2562

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561

หมายเหต ุ บาท บาท บาท บาท

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

สิง่ตอบแทนทีจ่่ายจากการรบัโอนธุรกจิจากบรษิทัยอ่ย - - - (31,999,365)

เงนิสดจ่ายเพื่อซือ้ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ (1,422,517,851)  (203,969,799)     (1,422,517,851)  (196,822,441)     

เงนิสดจ่ายเพื่อซือ้สนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน 10 (6,429,354)        (4,946,176)        (6,429,354)        (4,905,580)        

เงนิสดรบัจากการจาํหน่ายทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ 9,817,121         1,503,084         9,817,121         1,441,775         

เงนิปันผลรบัจากบรษิทัยอ่ย 8 ง), 21 - - - 29,820,000       

เงนิปันผลรบัจากบรษิทัรว่ม 8 ก), 21 27,040,000       30,940,000       27,040,000       30,940,000       

เงนิสดสทุธใิชไ้ปในกจิกรรมลงทนุ (1,392,090,084)  (176,472,891)     (1,392,090,084)  (171,525,611)     

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน

เงนิสดรบัจากเงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ 14 820,000,000      120,000,000      820,000,000      120,000,000      

เงนิสดรบัจากเงนิกูย้มืระยะสัน้จากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั - - - 49,019,735       

เงนิสดรบัจากเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 16 1,730,000,000   - 1,730,000,000 - 

เงนิสดจ่ายชาํระคนืเงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ 14 (470,000,000)     (120,000,000)     (470,000,000)     (120,000,000)     

เงนิสดจ่ายชาํระคนืเงนิกูย้มืระยะสัน้จากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั - - - (49,019,735)      

เงนิสดจ่ายชาํระคนืเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 16 (350,000,000)     - (350,000,000) - 

เงนิปันผลจ่ายใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ 26 (135,870,300)     (241,727,200)     (135,870,300)     (241,547,200)     

เงนิสดสทุธไิดม้าจาก (ใชไ้ปใน) กจิกรรมจดัหาเงนิ 1,594,129,700   (241,727,200)     1,594,129,700   (241,547,200)     

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด (ลดลง) เพ่ิมขึน้สทุธิ (3,605,195)        32,608,441       14,506,996       24,621,326       

เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสด - ยอดคงเหลอืตน้ปี 114,404,883      81,796,442       92,721,790       68,100,464       

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - ยอดคงเหลือปลายปี 6 110,799,688      114,404,883      107,228,786      92,721,790       

รายการที่ไม ่ใช่เงินสด

รายการทีไ่มใ่ชเ่งนิสดทีม่สีาระสาํคญัสาํหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2562 และ พ.ศ. 2561 มดีงัน้ี

เจา้หน้ีอื่นทีเ่กดิจากการซือ้ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ 102,205,864      30,578,271       102,205,864      30,578,271       

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นสว่นหน่ึงของงบการเงนิน้ี
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1 ข้อมลูทัว่ไป 

บริษัท โอเอชทีแอล จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”) เป็นบริษัทมหาชน ซึ่งจดัตัง้ขึ้นในประเทศไทย และมีที่อยู่ของบริษัทตามที่ได ้

จดทะเบยีนดงัน้ี 

48 ตรอกโอเรยีนเตล็ ซอยบรูพา ถนนเจรญิกรุง แขวงบางรกั เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร 

การประกอบธุรกจิหลกัของบรษิทัและบรษิทัยอ่ย (รวมเรยีกวา่ “กลุม่กจิการ”) คอื กจิการโรงแรม และภตัตาคาร 

งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการไดร้บัอนุมตัจิากคณะกรรมการบรษิทัเมือ่วนัที ่31 มกราคม พ.ศ. 2563 

2 นโยบายการบญัชี 

นโยบายการบญัชทีีส่าํคญัซึง่ใชใ้นการจดัทาํงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการมดีงัต่อไปน้ี 

2.1 เกณฑก์ารจดัทาํงบการเงิน 

งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการไดจ้ดัทําขึน้ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิของไทยและขอ้กําหนดภายใต้

พระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์  

งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการจดัทาํขึน้โดยใชเ้กณฑร์าคาทนุเดมิในการวดัมลูคา่ขององคป์ระกอบของงบการเงนิ 

การจดัทํางบการเงนิใหส้อดคลอ้งกบัหลกัการบญัชทีีร่บัรองทัว่ไปในประเทศไทยกําหนดใหใ้ชป้ระมาณการทางบญัชทีีส่ําคญั

และการใชดุ้ลยพนิิจของผูบ้รหิารตามกระบวนการในการนํานโยบายการบญัชขีองกลุ่มกจิการไปถอืปฏบิตั ิกลุ่มกจิการเปิดเผย

เรื่องการใช้ดุลยพินิจของผู้บริหารหรือรายการที่มีความซับซ้อน และรายการเกี่ยวกับข้อสมมติฐานและประมาณการ 

ทีม่นียัสาํคญัต่องบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการในหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 4 

งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการฉบบัภาษาองักฤษจดัทําขึ้นจากงบการเงนิตามกฎหมายที่เป็นภาษาไทย ในกรณีที่มี

เน้ือความขดัแยง้กนัหรอืมกีารตคีวามในสองภาษาแตกต่างกนัใหใ้ชง้บการเงนิตามกฎหมายฉบบัภาษาไทยเป็นหลกั 
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2.2  มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัใหม่และฉบบัปรบัปรงุท่ีเก่ียวข้องและมีผลกระทบท่ีมีนัยสาํคญัต่อกลุ่มกิจการ 

2.2.1  มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัใหม่และฉบบัปรบัปรงุมาถือปฏิบติัสาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิม 

ในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2562 

ก)  มาตรฐานการรายการทางการเงินฉบบัท่ี 15 เรือ่ง รายได้จากสญัญาท่ีทาํกบัลกูค้า (TFRS 15) 

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิไดก้ําหนดหลกัการ 5 ขัน้ตอน ในการกาํหนดและรบัรูร้ายไดจ้ากสญัญาทีท่าํกบัลกูคา้ 

ซึง่กําหนดใหก้ลุ่มกจิการตอ้งรบัรูร้ายไดต้ามหลกัการการโอนการควบคุม คอื รบัรูร้ายไดเ้พื่อใหส้ะทอ้นถงึการโอนการ

ควบคุมในสนิคา้หรอืบรกิารไปยงัลูกคา้ดว้ยจํานวนเงนิที่สะทอ้นถงึจํานวนเงนิทีก่ลุ่มกจิการคาดวา่จะไดร้บัจากสนิคา้

และบรกิารทีไ่ดโ้อนไป แทนหลกัการรบัรูร้ายไดต้ามหลกัการโอนความเสีย่งและผลตอบแทนในสนิคา้และบรกิารไปยงั 

ผูซ้ื้อตามมาตรฐานการบญัช ีฉบบัที่ 18 (TAS 18) เรื่อง รายได้ และการตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิที่

เกีย่วขอ้ง  

กลุ่มกจิการไดนํ้ามาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่15 (TFRS 15) เรื่อง รายไดจ้ากสญัญาทีท่าํกบัลูกคา้ มาถอื

ปฏบิตัติัง้แต่วนัที ่1 มกราคม พ.ศ. 2562 ซึง่มาตรฐานการรายงานทางการเงนิดงักล่าวไม่มผีลกระทบทีม่นีัยสาํคญัต่อ

กลุม่กจิการ 

2.2.2  มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัใหม่และฉบบัปรบัปรุงท่ีมีผลบงัคบัใช้สําหรบัรอบระยะเวลาบญัชี 

ในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2563 

กลุม่กจิการอยูร่ะหวา่งการประเมนิผลกระทบของมาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัใหมแ่ละฉบบัปรบัปรุง ซึง่ยงัไม่

มผีลบงัคบัใชใ้นรอบระยะเวลาบญัชสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2562 ดงัน้ี 

ก) เครื่องมือทางการเงิน 

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิใหมท่ีเ่กีย่วขอ้งกบัเครือ่งมอืทางการเงนิ ไดแ้ก่ 

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่32  เรือ่ง การแสดงรายการเครือ่งมอืทางการเงนิ 

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่7  เรือ่ง การเปิดเผยขอ้มลูเครือ่งมอืทางการเงนิ 

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่9  เรือ่ง เครือ่งมอืทางการเงนิ 

การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่16 เรือ่ง การป้องกนัความเสีย่งของเงนิลงทุนสทุธใิน 

       หน่วยงานต่างประเทศ 

การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่19 เรือ่ง การชาํระหน้ีสนิทางการเงนิดว้ยตราสารทนุ 

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิเกีย่วกบัเครือ่งมอืทางการเงนิกลุ่มน้ีกลา่วถงึการจดัประเภทรายการ การวดัมลูค่าและ

การตดัรายการสนิทรพัย์ทางการเงนิและหน้ีสนิทางการเงนิ การด้อยค่าของสนิทรพัย์ทางการเงนิ การบญัชป้ีองกนั

ความเสีย่ง การแสดงรายการ และการเปิดเผยขอ้มลูเกีย่วกบัเครือ่งมอืทางการเงนิ 
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ข) มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 16 เรือ่ง สญัญาเช่า 

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบับที่ 16 เรื่อง สัญญาเช่า ส่งผลให้กลุ่มกิจการในฐานะผู้เช่ารบัรู้สญัญาเช่า 

เกอืบทัง้หมดในงบแสดงฐานะการเงนิ โดยไม่ตอ้งจดัประเภทเป็นสญัญาเช่าดาํเนินงานและสญัญาเช่าการเงนิอกีต่อไป 

กลุ่มกิจการต้องรบัรู้สินทรพัย์สิทธิการใช้ และหน้ีสินตามสญัญาเช่า เว้นแต่เป็นสญัญาเช่าระยะสัน้และสญัญาเช่า 

ซึง่สนิทรพัยอ์า้งองิมมีลูคา่ตํ่า  

ค) มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัใหม่และฉบบัปรบัปรงุใหม่ฉบบัอ่ืนๆ 

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัใหม่และฉบบัปรบัปรุงใหม่ซึ่งจะมผีลกระทบอย่างมสีาระสําคญัต่อกลุ่มกจิการ 

ไดแ้ก่ 

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่12 เรือ่ง ภาษเีงนิได ้

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่19 เรือ่ง ผลประโยชน์พนกังาน 

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่23 เรือ่ง ตน้ทุนการกูย้มื 

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่28 เรือ่ง เงนิลงทุนในบรษิทัรว่มและการรว่มคา้ 

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่3 เรือ่ง การรวมธุรกจิ 

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่9 เรือ่ง เครือ่งมอืทางการเงนิ 

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่11 เรือ่ง การรว่มการงาน 

การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ

   ฉบบัที ่23 

เรือ่ง ความไมแ่น่นอนเกีย่วกบัวธิกีารทางภาษเีงนิได ้

30การปรบัปรงุมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 12 เรื่อง ภาษีเงินได้ ไดอ้ธบิายใหช้ดัเจนวา่การรบัรูผ้ลกระทบทางภาษเีงนิไดข้อง

เงนิปันผลจากตราสารทุน ใหร้บัรูภ้าษเีงนิไดโ้ดยใหส้อดคลอ้งกบัการรบัรูร้ายการหรอืเหตุการณ์ในอดตีทีท่าํใหเ้กดิกําไร

ทีนํ่ามาจดัสรรเงนิปันผล  

การปรบัปรงุมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 19 เรื่อง ผลประโยชน์ของพนักงาน (11การแก้ไขโครงการ การลดขนาด

โครงการ หรือการจ่ายชําระผลประโยชน์) 11 ได้ 30อธบิายให้ชดัเจนเกี่ยวกับวธิีการบญัชีสําหรบั 30กรณีที่มกีารแก้ไข

โครงการ การลดขนาดโครงการ หรอืการจ่ายชําระผลประโยชน์ของโครงการผลประโยชน์ที่กําหนดไว ้โดยเมื่อการ

เปลีย่นแปลงโครงการไดเ้กดิขึน้ กจิการจะตอ้งใชข้อ้สมมตทิีเ่ป็นปัจจุบนั ณ วนัทีท่ีม่กีารแกไ้ขโครงการ การลดขนาด

โครงการ หรอืการจ่ายชําระผลประโยชน์ ในการคํานวณต้นทุนบรกิารในปัจจุบนัและดอกเบี้ยสุทธสิําหรบัระยะเวลา 

ทีเ่หลอืของรอบระยะเวลารายงานภายหลงัการเปลีย่นแปลงดงักลา่ว 
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30การปรับปรุงมาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 23 เรื่อง ต้นทุนการกู้ยืม ได้อธิบายให้ชัดเจนว่าหากสินทรัพย์ที ่

เขา้เงือ่นไขทีเ่กดิจากเงนิทีกู่ม้าโดยเฉพาะนัน้อยู่ในสภาพพรอ้มใชไ้ดต้ามประสงคห์รอืพรอ้มทีจ่ะขาย ยอดคงเหลอืของ

เงนิทีกู่ม้าโดยเฉพาะดงักลา่ว กจิการตอ้งนํามารวมเป็นสว่นหน่ึงของเงนิกูย้มืทีม่วีตัถุประสงคท์ัว่ไปดว้ย 

การปรบัปรงุมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 28 เรื่อง เงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมค้า (11ส่วนได้เสียระยะยาว

ในบริษทัร่วมและการร่วมค้า) 11ไดอ้ธบิายใหช้ดัเจนยิง่ขึน้เกี่ยวกบัส่วนไดเ้สยีระยะยาวใน 11บรษิทัร่วมและการร่วมคา้ 

ซึง่ 11โดยเน้ือหาแล้วถือเป็นส่วนหน่ึงของเงนิลงทุนสุทธใินบรษิทัร่วมและการร่วมค้านัน้ 11แต่ 11ไม่ได้นําวธิสี่วนได้เสยีมา 

ถอืปฏบิตั ิกจิการจะตอ้งถอืปฏบิตัติามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่9 เรื่อง เครื่องมอืทางการเงนิ ก่อนรบัรู้

การปันสว่นผลขาดทุนและการดอ้ยคา่ตามมาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่28 เรือ่ง เงนิลงทนุในบรษิทัรว่มและการรว่มคา้  

การปรบัปรงุมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 9 เรื่อง เครื่องมือทางการเงิน ( 11เงือ่นไขการชาํระก่อน

กาํหนดและค่าชดเชยทีติ่ดลบ) 11การปรบัปรุงทําให้กิจการสามารถวดัมูลค่า 30สนิทรพัย์ทางการเงนิบางรายการที่มี

เงื่อนไขการชําระก่อนกําหนด ที่มคี่าชดเชยในมูลค่าที่ติดลบ มสีทิธทิี่จะวดัมูลค่าด้วยราคาทุนตดัจําหน่ายแทนการ 

วดัมลูค่าดว้ยวธิมีลูค่ายุตธิรรมผา่นกําไรหรอืขาดทุน ซึง่สนิทรพัยเ์หล่าน้ีรวมถงึเงนิใหกู้ย้มืบางประเภทและตราสารหน้ี 

โดยการทีจ่ะวดัมลูค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจาํหน่ายไดน้ัน้ค่าชดเชยในมลูค่าทีต่ดิลบจะตอ้งเป็นจาํนวนเงนิทีส่มเหตุสมผล

สาํหรบัการยกเลกิสญัญาก่อนกาํหนด และตามโมเดลธรุกจิกลุม่กจิการถอืสนิทรพัยน์ัน้เพือ่รบักระแสเงนิสดตามสญัญา 

30การปรบัปรงุมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 3 เรื่อง การรวมธรุกิจ ไดอ้ธบิายใหช้ดัเจนวา่ เมื่อกจิการ

ได้มาซึ่งการควบคุมของธุรกิจที่เป็นการดําเนินงานร่วมกนั ที่ถือเป็นการรวมธุรกิจจากการทยอยซื้อ ส่วนได้เสยีเดิม 

ทีม่อียูก่่อนหน้าจะถูกวดัมลูคา่ใหม ่

30การปรบัปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 11 เรื่อง การร่วมการงาน ได้อธิบายให้ชัดเจนว่า 

เมื่อกจิการได้มาซึ่งการควบคุมร่วมของธุรกจิที่เป็นการดําเนินงานร่วมกนั ส่วนได้เสยีเดมิที่มอียู่ก่อนหน้าจะต้องไม ่

วดัมลูคา่ใหม ่

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 23 เรื่อง ความไม่แน่นอนเก่ียวกบัวิธีการทางภาษีเงินได้ 11 

ไดอ้ธบิายวธิกีารรบัรูร้ายการและการวดัมูลค่าสนิทรพัย์และหน้ีสนิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชแีละสนิทรพัย์และหน้ีสนิ

ภาษเีงนิไดใ้นงวดปัจจุบนัในกรณีทีม่ ี11ความไมแ่น่นอนเกีย่วกบัวธิกีารทางภาษเีงนิได1้1 ในเรือ่งดงัต่อไปน้ี 

- กจิการตอ้งสมมตวิา่หน่วยงานจดัเกบ็ภาษจีะตรวจสอบวธิกีารทางภาษ 1ี1ทีม่คีวามไมแ่น่นอน11 และมคีวามรูเ้กีย่วกบั

ขอ้มลูทีเ่กีย่วขอ้งทัง้หมดอยา่งครบถว้น โดยไมนํ่าเหตุผลวา่จะตรวจพบหรอืไมม่าเป็นขอ้ในการพจิารณา 

- หากกจิการสรุปวา่ไมม่คีวามเป็นไปไดค้อ่นขา้งแน่ทีห่น่วยงานจดัเกบ็ภาษจีะยอมรบัวธิกีารทางภาษทีีม่คีวามไมแ่น่นอน

กจิการตอ้งสะทอ้นผลกระทบของความไมแ่น่นอนในการคาํนวณบญัชภีาษเีงนิไดด้ว้ย

- กจิการต้องประเมนิการใชดุ้ลยพนิิจหรอืประมาณการใหม่ เมื่อขอ้เทจ็จรงิและสถานการณ์ที่เคยอ้างองิในการใช้

ดุลยพนิิจหรอืประมาณการมกีารเปลีย่นแปลงไป หรอืขอ้มลูใหมท่ีส่ง่ผลกระทบต่อการใชดุ้ลยพนิิจหรอืประมาณการ
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2.3 การบญัชีสาํหรบังบการเงินรวม งบการเงินตามวิธีส่วนได้เสีย (equity method) 

ก) บรษิทัยอ่ย 

บรษิทัย่อยหมายถงึกจิการทัง้หมดทีก่ลุ่มกจิการมอีํานาจควบคุม กลุ่มกจิการมอีํานาจควบคุมเมื่อกลุ่มกจิการรบัหรอื 

มสีทิธใินผลตอบแทนผนัแปรจากการเกีย่วขอ้งกบัผูไ้ดร้บัการลงทุน และสามารถใชอ้าํนาจเหนือผูไ้ดร้บัการลงทุนเพือ่ให้

ได้ผลตอบแทนผนัแปร กลุ่มกจิการรวมงบการเงนิของบรษิทัย่อยไวใ้นงบการเงนิรวมตัง้แต่วนัที่กลุ่มกจิการมอีํานาจ 

ในการควบคุมบรษิทัยอ่ยจนถงึวนัทีก่ลุม่กจิการสญูเสยีอาํนาจควบคุมในบรษิทัยอ่ยนัน้  

ในงบการเงนิเฉพาะกจิการ เงนิลงทนุในบรษิทัยอ่ยบนัทกึดว้ยวธิรีาคาทุน 

ข)  บรษิทัรว่ม 

บรษิทัร่วมเป็นกจิการที่กลุ่มกจิการมอีทิธพิลอย่างเป็นสาระสําคญัแต่ไม่ถงึกบัมอีํานาจควบคุมหรอืมกีารควบคุมร่วม 

เงนิลงทุนในบรษิทัรว่มรบัรูโ้ดยใชว้ธิสีว่นไดเ้สยีในการแสดงในงบการเงนิรวม 

ในงบการเงนิเฉพาะกจิการ เงนิลงทุนในบรษิทัรว่มบนัทกึดว้ยวธิสีว่นไดเ้สยี 

ค) การบนัทกึเงนิลงทุนตามวธิสีว่นไดเ้สยี 

กลุม่กจิการรบัรูเ้งนิลงทุนเมือ่เริม่แรกดว้ยราคาทุน ซึง่ประกอบดว้ยเงนิทีจ่า่ยซือ้รวมกบัตน้ทุนทางตรงของเงนิลงทุน 

กลุ่มกจิการจะรบัรูมู้ลค่าภายหลงัวนัทีไ่ดม้าของเงนิลงทุนในบรษิทัร่วมดว้ยส่วนแบ่งกําไรหรอืขาดทุนของผูไ้ดร้บัการ

ลงทุนตามสดัสว่นทีผู่ล้งทุนมสี่วนไดเ้สยีอยู่ในกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น ผลสะสมของการเปลีย่นแปลง

ภายหลงัการไดม้าดงักลา่วขา้งตน้จะปรบัปรุงกบัราคาตามบญัชขีองเงนิลงทุน 

เมือ่ส่วนแบ่งขาดทุนของกลุ่มกจิการในบรษิทัร่วมมมีลูค่าเท่ากบัหรอืเกนิกวา่มลูค่าส่วนไดเ้สยีของกลุ่มกจิการในบรษิทั

ร่วมนัน้ซึง่รวมถงึสว่นไดเ้สยีระยะยาวอื่น กลุ่มกจิการจะไม่รบัรูส้่วนแบ่งขาดทุนทีเ่กนิกว่าส่วนไดเ้สยีในบรษิทัร่วมนัน้ 

เวน้แต่กลุม่กจิการมภีาระผกูพนัหรอืไดจ้า่ยเงนิเพือ่ชาํระภาระผกูพนัแทนบรษิทัรว่ม 

ง) รายการระหวา่งกนัในงบการเงนิรวม 

รายการ ยอดคงเหลอื และกําไรที่ยงัไม่เกิดขึ้นจรงิระหว่างกนัในกลุ่มกิจการจะถูกตดัออก กําไรที่ยงัไม่เกิดขึ้นจรงิ 

ในรายการระหวา่งกลุ่มกจิการกบับรษิทัร่วมจะถูกตดัออกตามสดัส่วนทีก่ลุ่มกจิการมสี่วนไดเ้สยีในบรษิทัรว่ม ขาดทุนทีย่งั

ไม่เกดิขึน้จรงิในรายการระหว่างกลุ่มกจิการจะถูกตดัออกเช่นเดยีวกนั ยกเวน้รายการนัน้จะมหีลกัฐานว่าเกดิจากการ

ดอ้ยคา่ของสนิทรพัยท์ีโ่อน 
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2.4 การแปลงค่าเงินตราต่างประเทศ 

ก) สกุลเงนิทีใ่ชใ้นการดาํเนินงานและสกุลเงนิทีใ่ชนํ้าเสนองบการเงนิ 

งบการเงนิแสดงในสกุลเงนิบาท ซึง่เป็นสกุลเงนิทีใ่ชใ้นการดาํเนินงานของกจิการและเป็นสกุลเงนิทีใ่ชนํ้าเสนองบการเงนิ

ของกจิการและกลุม่กจิการ 

ข) รายการและยอดคงเหลอื

รายการที่เป็นสกุลเงนิตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นสกุลเงนิที่ใช้ในการดําเนินงานโดยใช้อตัราแลกเปลีย่น ณ วนัที่เกดิ

รายการ หรอืวนัทีต่รีาคาหากรายการนัน้ถูกวดัมลูคา่ใหม ่  

รายการกําไรและรายการขาดทุนที่เกดิจากการรบัหรอืจ่ายชําระที่เป็นเงนิตราต่างประเทศ และที่เกิดจากการแปลงค่า

สนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิทางการเงนิไดบ้นัทกึไวใ้นกาํไรหรอืขาดทุน 

เมื่อมกีารรบัรูร้ายการกําไรหรอืขาดทุนของรายการทีไ่ม่เป็นตวัเงนิไวใ้นงบกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น องค์ประกอบของ

อตัราแลกเปลีย่นทัง้หมดของกําไรหรอืขาดทุนนัน้จะรบัรูไ้วใ้นกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่นดว้ย ในทางตรงขา้มการรบัรูก้ําไร

หรอืขาดทุนของรายการทีไ่ม่เป็นตวัเงนิไวใ้นกําไรหรอืขาดทุน องค์ประกอบของอตัราแลกเปลีย่นทัง้หมดของกําไรหรอื

ขาดทุนนัน้จะรบัรูไ้วใ้นกาํไรขาดทุนดว้ย 

2.5 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

ในงบกระแสเงินสด เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดรวมถึงเงินสดในมือ เงินฝากธนาคารประเภทจ่ายคืนเมื่อทวงถาม 

เงนิลงทุนระยะสัน้อื่นทีม่สีภาพคลอ่งสงูซึง่มอีายุไมเ่กนิสามเดอืนนบัจากวนัทีไ่ดม้า และเงนิเบกิเกนิบญัช ี

เงนิเบกิเกนิบญัชจีะแสดงไวใ้นสว่นของของหน้ีสนิหมนุเวยีนในงบแสดงฐานะการเงนิ 

2.6 ลกูหน้ีการค้า 

ลกูหน้ีการคา้แสดงถงึจาํนวนเงนิทีล่กูคา้จะตอ้งชาํระสาํหรบัการขายสนิคา้และการใหบ้รกิารตามปกตธิุรกจิ 

กลุ่มกิจการรบัรู้ลูกหน้ีการค้าเมื่อเริ่มแรกด้วยจํานวนเงินของสิ่งตอบแทนที่ปราศจากเงื่อนไขในการได้รบัชําระ ในกรณีที่มี

ส่วนประกอบดา้นการจดัหาเงนิทีม่นีัยสาํคญัจะรบัรูด้ว้ยมูลค่าปัจจุบนัของสิง่ตอบแทน และวดัมูลค่าในภายหลงัดว้ยราคาทุน 

หกัคา่เผือ่หน้ีสงสยัจะสญู 

2.7 สินค้าคงเหลือ 

สนิคา้คงเหลอืแสดงดว้ยราคาทุนหรอืมลูคา่สทุธทิีจ่ะไดร้บัแลว้แต่ราคาใดจะตํ่ากวา่

ราคาทุนของสนิค้าคํานวณโดยวธิถีัวเฉลี่ยถ่วงน้ําหนัก ต้นทุนของวตัถุดิบประกอบด้วยราคาซื้อและค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้อง

โดยตรงกบัการซือ้ เชน่ คา่อากรขาเขา้และคา่ขนสง่ หกัดว้ยสว่นลดทีเ่กีย่วขอ้งทัง้หมด 
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2.8 ท่ีดิน อาคาร และอปุกรณ์ 

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์อื่นทัง้หมดวดัมูลค่าด้วยราคาทุนหกัด้วยค่าเสื่อมราคาสะสมและผลขาดทุนจากการด้อยค่าสะสม 

ตน้ทุนเริม่แรกจะรวมตน้ทุนทางตรงอื่นๆ ทีเ่กีย่วขอ้งโดยตรงกบัการซือ้สนิทรพัย ์

ต้นทุนทีเ่กดิขึน้ภายหลงัจะรวมอยู่ในมูลค่าตามบญัชขีองสนิทรพัย์ เมื่อต้นทุนนัน้คาดว่าจะก่อใหเ้กดิประโยชน์เชงิเศรษฐกจิ 

ในอนาคต มลูคา่ตามบญัชขีองชิน้สว่นทีถู่กเปลีย่นแทนจะถูกตดัรายการออกไป 

บรษิทัจะรบัรูต้น้ทุนคา่ซ่อมแซมและบาํรุงรกัษาอื่น ๆ เป็นคา่ใชจ้า่ยในกาํไรขาดทุนเมือ่เกดิขึน้

ทีด่นิไมม่กีารคดิค่าเสือ่มราคา  ค่าเสื่อมราคาของสนิทรพัยอ์ื่นคาํนวณโดยใชว้ธิเีสน้ตรง ตลอดอายุการใหป้ระโยชน์ทีป่ระมาณ

การไวข้องสนิทรพัยด์งัต่อไปน้ี 

อาคาร 40 ปี 

สว่นปรบัปรุงอาคาร 20 ปี 

สว่นปรบัปรุงและตกแต่งสนิทรพัยเ์ชา่ อายุสญัญาเชา่หรอือายขุองทรพัยส์นิแลว้แต่อยา่งใดจะสัน้กวา่ 

เครือ่งจกัรและอุปกรณ์ 5 - 10 ปี 

เครือ่งตกแต่งและตดิตัง้ 5 - 10 ปี 

ยานพาหนะ 5 ปี 

เรอื 10 ปี 

เครือ่งใชใ้นโรงแรม 2 - 3 ปี 

เครื่องใชใ้นการดําเนินงานซึ่งประกอบดว้ยเครื่องกระเบื้อง เครื่องแก้ว เครื่องเงนิ ผา้ลนิิน และเครื่องแบบจะถอืเป็นเครื่องใช ้

ในโรงแรม และถือเป็นค่าใช้จ่ายทันทีเมื่อมีการเบิกใช้ ในกรณีเครื่องใช้ในการดําเนินงานที่ล้าสมัยและถูกเปลี่ยนแทน 

อนัเน่ืองมาจากการเปลีย่นแปลงแนวการตกแต่งภตัตาคาร มลูค่าทีค่งเหลอือยู่ของเครื่องใชใ้นการดาํเนินงานดงักล่าวจะถูกตดั

เป็นคา่ใชจ้า่ยทนัท ี

ทุกสิ้นรอบรอบระยะเวลารายงาน ได้มีการทบทวนและปรบัปรุงมูลค่าคงเหลือและอายุการให้ประโยชน์ของสนิทรพัย์ให้

เหมาะสม 

กําไรขาดทุนจากการจําหน่ายทีด่นิ อาคาร และอุปกรณ์คํานวณโดยการเปรยีบเทยีบสิง่ตอบแทนสุทธทิีไ่ดร้บัจากการจําหน่าย

กบัราคาตามบญัช ีและจะรบัรูใ้นกาํไรหรอืขาดทุน 
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2.9 สินทรพัยไ์ม่มีตวัตน 

การซื้อสนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน 

สทิธกิารใชโ้ปรแกรมคอมพวิเตอรโ์ดยทีซ่ือ้มาจะวดัมลูค่าดว้ยราคาทุน โดยจะตดัจาํหน่ายตลอดอายุประมาณการใหป้ระโยชน์

ภายในระยะเวลา 3, 5 และ 10 ปี 

สนิทรพัยท์ีม่อีายุการใหป้ระโยชน์ไมจ่าํกดั จะวดัมลูคา่ในเวลาต่อมาดว้ยราคาทุนหกัคา่เผือ่ผลขาดทุนจากการดอ้ยคา่สะสม 

สนิทรพัย์ที่มอีายุการให้ประโยชน์จํากดั จะวดัมูลค่าในเวลาต่อมาด้วยราคาทุนหกัค่าตดัจําหน่ายสะสมและค่าเผื่อผลขาดทุน 

จากการดอ้ยคา่สะสม คา่ตดัจาํหน่ายคาํนวณโดยใชว้ธิเีสน้ตรง ตลอดอายุการใหป้ระโยชน์ทีป่ระมาณการไวข้องสนิทรพัย ์

ตน้ทุนทีใ่ชใ้นการบาํรุงรกัษาโปรแกรมคอมพวิเตอรใ์หบ้นัทกึเป็นคา่ใชจ้า่ยเมือ่เกดิขึน้ 

2.10  การด้อยค่าของสินทรพัย ์

กลุ่มกจิการไม่ตดัจําหน่ายสนิทรพัย์ไม่มตีวัตนที่มอีายุการให้ประโยชน์ที่ไม่ทราบได้แน่นอน แต่จะทดสอบการด้อยค่าเป็น

ประจาํทุกปี และเมื่อมเีหตุการณ์หรอืสถานการณ์ทีบ่่งชีว้า่สนิทรพัยด์งักล่าวอาจมกีารดอ้ยค่า สาํหรบัสนิทรพัยอ์ื่น กลุ่มกจิการ

จะทดสอบการดอ้ยคา่เมือ่มเีหตุการณ์หรอืสถานการณ์ทีบ่่งชีว้า่สนิทรพัยด์งักล่าวอาจมกีารดอ้ยค่า รายการขาดทุนจากการดอ้ยคา่

จะรบัรูเ้มือ่มลูคา่ตามบญัชขีองสนิทรพัยส์งูกวา่มลูค่าทีค่าดวา่จะไดร้บัคนื โดยมลูค่าทีค่าดวา่จะไดร้บัคนืหมายถงึจาํนวนทีส่งูกวา่

ระหวา่งมลูคา่ยุตธิรรมหกัตน้ทุนในการจาํหน่ายและมลูคา่จากการใช ้ 

เมื่อมเีหตุให้เชื่อว่าสาเหตุที่ทําให้เกิดการด้อยค่าในอดตีได้หมดไป กลุ่มกิจการจะกลบัรายการขาดทุนจากด้อยค่าสําหรบั

สนิทรพัยอ์ื่น ๆ ทีไ่มใ่ชค่า่ความนิยม 

2.11 สญัญาเช่าระยะยาว 

สญัญาเช่าระยะยาว - กรณีท่ีกลุ่มกิจการเป็นผูเ้ช่า 

เงนิทีต่อ้งจา่ยภายใตส้ญัญาเช่าดาํเนินงาน (สุทธจิากสิง่ตอบแทนจงูใจทีไ่ดร้บัจากผูใ้หเ้ช่า) จะบนัทกึในกาํไรหรอืขาดทุนโดยใช้

วธิเีสน้ตรงตลอดอายุของสญัญาเชา่นัน้ 

สญัญาเช่าระยะยาว - กรณีท่ีกลุม่กิจการเป็นผูใ้ห้เช่า 

รายไดค้า่เชา่ตามสญัญาเชา่ดาํเนินงาน (สทุธจิากสิง่ตอบแทนจงูใจทีไ่ดจ้า่ยใหแ้ก่ผูเ้ชา่) รบัรูด้ว้ยวธิเีสน้ตรงตลอดชว่งเวลาการใหเ้ชา่ 
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2.12 เงินกู้ยืม 

เงนิกู้ยมืรบัรูเ้ริม่แรกด้วยมูลค่ายุตธิรรมของสิง่ตอบแทนที่ได้รบัหกัด้วยต้นทุนการจดัทํารายการที่เกดิขึน้ เงนิกู้ยมืวดัมูลค่า

ภายหลงัดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่าย 

คา่ธรรมเนียมทีจ่่ายไปเพือ่ใหไ้ดเ้งนิกูย้มืมาจะรบัรูเ้ป็นค่าธรรมเนียมรอการรบัรูจ้นกระทัง่มกีารถอนเงนิ ซึง่จะนําไปรวมคาํนวณ

ตามวธิอีตัราดอกเบี้ยที่แท้จรงิ หากมคีวามเป็นไปได้ที่จะไม่ถอนเงนิ ค่าธรรมเนียมน้ีจะรบัรูเ้ป็นค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้าและ 

ตดัจาํหน่ายตามระยะเวลาของวงเงนิกูท้ีเ่กีย่วขอ้ง 

กลุ่มกจิการจะตดัรายการเงนิกู้ยมืออกจากงบแสดงฐานะการเงนิเมื่อภาระผูกพนัตามสญัญานัน้ไดม้กีารปฏบิตัติามแลว้ หรอื 

ไดถู้กยกเลกิไปหรอืสิน้สุดลง ผลต่างระหวา่งมลูค่าตามบญัชขีองหน้ีสนิทางการเงนิทีส่ ิน้สดุลงหรอืทีไ่ดโ้อนใหก้บักจิการอื่นและ

สิง่ตอบแทนที่จ่ายซึ่งรวมถึงสนิทรพัย์ที่ไม่ใช่เงนิสดที่โอนไปหรอืหน้ีสนิทีร่บัมาจะรบัรูใ้นกําไรหรอืขาดทุนเป็นส่วนหน่ึงของ

ตน้ทุนทางการเงนิ 

เงนิกู้ยมืจดัประเภทเป็นหน้ีสนิหมุนเวยีนเมื่อกลุ่มกจิการไม่มสีทิธอินัปราศจากเงื่อนไขใหเ้ลื่อนชําระหน้ีออกไปอกีเป็นเวลา 

ไมน้่อยกวา่ 12 เดอืน นบัจากวนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน 

2.13 ต้นทุนการกู้ยืม 

ต้นทุนการกู้ยืมของเงนิกู้ยืมที่กู้มาโดยทัว่ไปและที่กู้มาเป็นการเฉพาะที่เกี่ยวขอ้งโดยตรงกบัการได้มา การก่อสร้าง หรอื 

การผลติสนิทรพัยท์ีเ่ขา้เงือ่นไข ตอ้งนํามารวมเป็นส่วนหน่ึงของราคาทุนของสนิทรพัย ์หกัดว้ยรายไดจ้ากการลงทุนทีเ่กดิจาก

การนําเงนิกูย้มืทีกู่ม้าโดยเฉพาะ การรวมตน้ทุนการกูย้มืเป็นราคาทุนของสนิทรพัยส์ิน้สุดลงเมื่อการดาํเนินการทีจ่าํเป็นในการ

เตรยีมสนิทรพัยท์ีเ่ขา้เงือ่นไขใหอ้ยูใ่นสภาพพรอ้มทีจ่ะใชไ้ดต้ามประสงคห์รอืพรอ้มทีจ่ะขายไดเ้สรจ็สิน้ลง  

ตน้ทุนการกูย้มือืน่ ๆ รบัรูเ้ป็นคา่ใชจ้า่ยในงวดทีเ่กดิขึน้
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2.14 ภาษีเงินได้งวดปัจจบุนัและภาษีเงินได้รอการตดับญัชี 

ค่าใช้จ่ายภาษีเงนิได้สําหรบังวดประกอบด้วยภาษีเงนิได้ของงวดปัจจุบนัและภาษีเงนิได้รอการตัดบัญชี ภาษีเงนิได้จะรบัรู ้

ในงบกาํไรขาดทุน ยกเวน้สว่นภาษเีงนิไดท้ีเ่กีย่วขอ้งกบัรายการทีร่บัรูใ้นกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่นหรอืรายการทีร่บัรูโ้ดยตรงไปยงั

สว่นของเจา้ของ  

ภาษเีงนิไดข้องงวดปัจจุบนั

ภาษเีงนิไดข้องงวดปัจจุบนัคาํนวณจากอตัราภาษตีามกฎหมายภาษทีีม่ผีลบงัคบัใชอ้ยูห่รอืทีค่าดไดค้่อนขา้งแน่วา่จะมผีลบงัคบั

ใช้ภายในสิ้นรอบระยะเวลาที่รายงาน ผู้บรหิารจะประเมนิสถานะของการยื่นแบบแสดงรายการภาษีเป็นงวด ๆ ในกรณีที่การ 

นํากฎหมายภาษไีปปฏบิตัขิึน้อยู่กบัการตคีวาม กลุ่มกจิการจะตัง้ประมาณการค่าใชจ้่ายภาษทีีเ่หมาะสมจากจํานวนทีค่าดว่า

จะตอ้งจา่ยชาํระแก่หน่วยงานจดัเกบ็ภาษ ี

ภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี

ภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชรีบัรูเ้มือ่เกดิผลต่างชัว่คราวระหวา่งฐานภาษขีองสนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิ และราคาตามบญัชทีีแ่สดงอยู่

ในงบการเงนิ อยา่งไรกต็ามกลุม่กจิการจะไมร่บัรูภ้าษเีงนิไดร้อการตดับญัชสีาํหรบัผลต่างชัว่คราวทีเ่กดิจากเหตุการณ์ต่อไปน้ี 

- การรบัรูเ้ริม่แรกของรายการสนิทรพัย์หรอืรายการหน้ีสนิที่เกดิจากรายการที่ไม่ใช่การรวมธุรกจิ และไม่มผีลกระทบต่อ

กาํไรหรอืขาดทนุทัง้ทางบญัชแีละทางภาษี

- ผลต่างชัว่คราวของเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย บรษิทัร่วม และสว่นไดเ้สยีในการร่วมคา้ทีก่ลุ่มกจิการสามารถควบคุมจงัหวะ

เวลาของการกลบัรายการผลต่างชัว่คราวและการกลบัรายการผลต่างชัว่คราวมคีวามเป็นไปไดค้อ่นขา้งแน่วา่จะไมเ่กดิขึน้

ภายในระยะเวลาทีค่าดการณ์ไดใ้นอนาคต

ภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชคีํานวณจากอตัราภาษทีีม่ผีลบงัคบัใชอ้ยู่หรอืทีค่าดไดค้่อนขา้งแน่วา่จะมผีลบงัคบัใชภ้ายในสิน้รอบ

ระยะเวลาทีร่ายงาน และคาดวา่อตัราภาษดีงักลา่วจะนําไปใชเ้มือ่สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัชทีีเ่กีย่วขอ้งไดใ้ชป้ระโยชน์ 

หรอืหน้ีสนิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชไีดม้กีารจา่ยชาํระ 

สนิทรพัย์ภาษีเงนิได้รอการตดับญัชจีะรบัรูห้ากมคีวามเป็นไปได้ค่อนขา้งแน่ว่ากลุ่มกจิการจะมกีําไรทางภาษีเพยีงพอที่จะนํา

จาํนวนผลต่างชัว่คราวนัน้มาใชป้ระโยชน์  

สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัชแีละหน้ีสนิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชจีะแสดงหกักลบกนักต่็อเมือ่กจิการมสีทิธติามกฎหมาย

ทีจ่ะนําสนิทรพัยภ์าษเีงนิไดข้องงวดปัจจุบนัมาหกักลบกบัหน้ีสนิภาษเีงนิไดข้องงวดปัจจุบนั และทัง้สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการ

ตดับญัชแีละหน้ีสนิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชเีกี่ยวขอ้งกบัภาษเีงนิไดท้ีป่ระเมนิโดยหน่วยงานจดัเกบ็ภาษหีน่วยงานเดยีวกนั 

ซึง่ตัง้ใจจะจา่ยหน้ีสนิและสนิทรพัยภ์าษเีงนิไดข้องงวดปัจจุบนัดว้ยยอดสทุธ ิ
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2.15 ผลประโยชน์พนักงาน 

ก) ผลประโยชน์พนกังานระยะสัน้

ผลประโยชน์พนักงานระยะสัน้ คอื ผลประโยชน์ทีค่าดวา่จะตอ้งจ่ายชําระภายใน 12 เดอืนหลงัจากวนัสิน้รอบระยะเวลาบญัช ี

เช่น ค่าจา้ง เงนิเดอืน โบนัส และค่ารกัษาพยาบาล ของพนักงานปัจจุบนัรบัรูต้ามช่วงเวลาการใหบ้รกิารของพนักงาน

ไปจนถงึวนัสิน้สดุรอบระยะเวลารายงาน กลุม่กจิการจะบนัทกึหน้ีสนิดว้ยจาํนวนทีค่าดวา่จะตอ้งจา่ย 

ข) โครงการสมทบเงนิ

กลุ่มกจิการจะจ่ายสมทบใหก้บักองทุนกองทุนสาํรองเลีย้งชพีตามขอ้บงัคบั กลุ่มกจิการไมม่ภีาระผกูพนัทีต่อ้งจ่ายชาํระ

เพิม่เตมิเมือ่ไดจ้า่ยเงนิสมทบแลว้ เงนิสมทบจะถูกรบัรูเ้ป็นคา่ใชจ้า่ยผลประโยชน์พนกังานเมือ่ถงึกาํหนดชาํระ  

ค) ผลประโยชน์เมือ่เกษยีณอาย ุ

โครงการผลประโยชน์เมือ่เกษยีณอายุ กาํหนดจาํนวนเงนิผลประโยชน์ทีพ่นกังานจะไดร้บัเมือ่เกษยีณอายุ โดยมกัขึน้อยู่

กบัปัจจยัหลายประการ เชน่ อายุ จาํนวนปีทีใ่หบ้รกิาร และคา่ตอบแทนเมือ่เกษยีณอายุ 

ภาระผกูพนัผลประโยชน์น้ีคาํนวณโดยนักคณิตศาสตรป์ระกนัภยัอสิระทุกปี ดว้ยวธิคีดิลดแต่ละหน่วยทีป่ระมาณการไว ้

ซึ่งมูลค่าปัจจุบันของโครงการผลประโยชน์จะประมาณโดยการคิดลดกระแสเงนิสดจ่ายในอนาคต โดยใช้อัตรา

ผลตอบแทนในตลาดของพนัธบตัรรฐับาล ซึ่งเป็นสกุลเงนิเดยีวกบัสกุลเงนิประมาณการกระแสเงนิสด และวนัครบ

กาํหนดของหุน้กูใ้กลเ้คยีงกบัระยะเวลาทีต่อ้งชาํระภาระผกูพนัโครงการผลประโยชน์เมือ่เกษยีณอายุ 

กําไรและขาดทุนจากการวดัมูลค่าใหม่จะรบัรูใ้นส่วนของเจ้าของผ่านกําไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็อื่นในงวดที่เกิดขึน้ และ

รวมอยูใ่นกาํไรสะสมในงบแสดงการเปลีย่นแปลงในสว่นของ 

ตน้ทุนบรกิารในอดตีจะถูกรบัรูท้นัทใีนกาํไรหรอืขาดทุน 

2.16 ประมาณการหน้ีสิน 

กลุ่มกิจการมภีาระผูกพนัในปัจจุบนัตามกฎหมายหรอืตามขอ้ตกลงที่จดัทําไว ้อนัเป็นผลสบืเน่ืองมาจากเหตุการณ์ในอดตีซึ่ง 

การชําระภาระผกูพนันัน้มคีวามเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่วา่จะสง่ผลใหบ้รษิทัตอ้งสญูเสยีทรพัยากรออกไป และประมาณการจาํนวน

ทีต่อ้งจา่ยได ้

กลุม่กจิการจะวดัมลูคา่ของจาํนวนประมาณการหน้ีสนิโดยใชม้ลูคา่ปัจจุบนัของรายจา่ยทีค่าดวา่จะตอ้งนํามาจา่ยชาํระภาระผกูพนั 

การเพิม่ขึน้ของประมาณการหน้ีสนิเน่ืองจากมลูค่าของเงนิตามเวลาจะรบัรูเ้ป็นดอกเบีย้จา่ย 
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2.17 ทุนเรือนหุ้น 

หุน้สามญัจะจดัประเภทไวเ้ป็นสว่นของเจา้ของ  

ต้นทุนส่วนเพิ่มที่เกี่ยวข้องกับการออกหุ้นใหม่หรอืการออกสทิธใินการซื้อหุ้นซึ่งสุทธจิากภาษีจะถูกแสดงเป็นยอดหกัใน 

สว่นของเจา้ของ 

2.18 การรบัรู้รายได้ 

รายไดห้ลกัรวมถงึรายไดท้ีเ่กดิจากกจิกรรมปกตทิางธุรกจิทุกประเภท รวมถงึรายไดอ้ื่น ๆ ทีก่ลุม่กจิการไดร้บัจากการขนสง่สนิคา้

และใหบ้รกิารในกจิกรรมตามปกตธิุรกจิ 

กลุ่มกจิการรบัรูร้ายไดส้ทุธจิากภาษมีลูค่าเพิม่ซึง่กลุม่กจิการจะรบัรูร้ายไดเ้มือ่คาดวา่มคีวามเป็นไปไดค้อ่นขา้งแน่ทีจ่ะไดร้บัชาํระ

เมือ่สง่มอบสนิคา้หรอืใหบ้รกิาร 

สําหรบัสญัญาที่มหีลายองค์ประกอบที่กลุ่มกจิการจะต้องส่งมอบสนิค้าหรอืให้บรกิารหลายประเภท กลุ่มกิจการต้องแยกเป็น 

แต่ละภาระทีต่อ้งปฏบิตัทิีแ่ยกต่างหากจากกนั และตอ้งปันสว่นราคาของรายการของสญัญาดงักล่าวไปยงัแต่ละภาระทีต่อ้งปฏบิตัิ

ตามสดัส่วนของราคาขายแบบเอกเทศหรอืประมาณการราคาขายแบบเอกเทศ กลุ่มกิจการจะรบัรู้รายได้ของแต่ละภาระที ่

ตอ้งปฏบิตัแิยกต่างหากจากกนัเมือ่กลุม่กจิการไดป้ฏบิตัติามภาระนัน้แลว้ 

โรงแรม 

รายไดจ้ากการเป็นเจา้ของโรงแรมประกอบดว้ย จํานวนเงนิทีไ่ดร้บัจากการใหเ้ช่าหอ้งพกั การขายอาหารและเครื่องดื่ม และ

บรกิารเสรมิอื่นๆ รายไดจ้ากการให้เช่าหอ้งพกัจะรบัรูต้ลอดช่วงเวลาที่แขกเขา้พกั รายได้จากการขายอาหารและเครื่องดื่ม 

รวมทัง้การขายสนิคา้จะรบัรู ้ณ จุดขาย โดยกลุ่มกจิการมสีทิธใินการไดร้บัชําระเงนิทนัททีีแ่ขกของโรงแรมเขา้พกั และไดร้บั

บรกิารและสนิคา้ 

2.19 การจ่ายเงินปันผล 

เงนิปันผลทีจ่่ายไปยงัผูถ้อืหุน้ของกจิการจะรบัรูเ้ป็นหน้ีสนิในงบการเงนิเมือ่การจ่ายเงนิปันผลระหวา่งกาลไดร้บัการอนุมตัจิาก 

ทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทั และการจา่ยเงนิปันผลประจาํปีไดร้บัอนุมตัจิากทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ของบรษิทั 
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2.20 การป้องกนัความเส่ียงในกระแสเงินสด 

กลุ่มกจิการทําสญัญาแลกเปลีย่นอตัราดอกเบี้ยเพื่อป้องกนัความเสีย่งในกระแสเงนิสดทีเ่กดิจากการแปลีย่นแปลงของอตัรา

ดอกเบีย้ กลุม่กจิการไมท่าํสญัญาประเภทน้ีเพือ่การเกง็กาํไรหรอืวตัถุประสงคอ์ื่นนอกจากการป้องกนัความเสีย่ง 

ตราสารอนุพนัธ์สามารถใช้เป็นเครื่องมอืป้องกนัความเสีย่งในความสมัพนัธ์ของการป้องกนัความเสีย่งที่เขา้เงื่อนไข ณ วนั

เริม่ตน้รายการ กลุ่มกจิการจดัทาํเอกสารทีร่ะบุถงึความสมัพนัธร์ะหว่างรายการทีม่กีารป้องกนัความเสีย่งและตราสารอนุพนัธ์

ทางการเงนิทีใ่ชเ้ป็นเครือ่งมอืป้องกนัความเสีย่ง รวมไปถงึวตัถุประสงคใ์นการบรหิารความเสีย่ง 

นอกจากนัน้ กลุ่มกจิการทาํการทดสอบความมปีระสทิธผิลในการหกักลบกนัของการเปลีย่นแปลงในมลูค่ายุตธิรรมหรอืกระแสเงนิ

สดของรายการทีม่กีารป้องกนัความเสีย่ง ณ วนัเริม่ตน้รายการและทุก ๆ งวดทีม่กีารรายงานงบการเงนิอยา่งสมํ่าเสมอ 

กลุ่มกจิการใชก้ารบญัชป้ีองกนัความเสีย่งประเภทการป้องกนัความเสีย่งในกระแสเงนิสดเท่านัน้ วธิกีารรบัรูก้ําไรหรอืขาดทุน

จากการเปลีย่นแปลงมลูคา่ยุตธิรรมมดีงัน้ี 

- การเปลีย่นแปลงในมลูค่ายุตธิรรมของตราสารอนุพนัธท์างการเงนิทีเ่ขา้เงือ่นไขของการบญัชกีารป้องกนัความเสีย่งกระแสเงนิสด

เฉพาะส่วนทีม่ปีระสทิธผิลจะถูกรบัรูใ้นกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น กําไรหรอืขาดทุนทีเ่กดิจากส่วนทีไ่ม่มปีระสทิธผิลจะถูก

รบัรูท้นัทเีป็นกาํไรหรอืขาดทุนในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็

- สํารองการป้องกนัความเสี่ยงในกระแสเงนิสดที่สะสมในส่วนของเจ้าของจะถูกจดัประเภทใหม่ในกําไรหรอืขาดทุนเมื่อ

รายการทีม่กีารป้องกนัความเสีย่งมผีลกระทบต่อกําไรหรอืขาดทุน จาํนวนทีจ่ดัประเภทใหมจ่ะบนัทกึในบรรทดัรายไดห้รอื

ค่าใชจ้่ายทีเ่กีย่วขอ้งกบัรายไดห้รอืค่าใชจ้่ายของรายการทีม่กีารป้องกนัความเสีย่ง หากมดีอกเบีย้จ่ายทีเ่กีย่วขอ้งกบัการ

ก่อสรา้ง ตน้ทุนการกูย้มืจะถูกรวมเป็นตน้ทุนของสนิทรพัยท์ีเ่ขา้เงือ่นไข

- เมื่อเครื่องมือที่ใช้ป้องกันความเสี่ยงหมดอายุ ถูกขาย หรือความสัมพันธ์ในการป้องกันความเสี่ยงไม่เข้าเงื่อนไข

การป้องกนัความเสีย่งอกีต่อไป หากคาดว่ากระแสเงนิสดจากรายการที่มกีารป้องกนัความเสีย่งยงัคงเกดิขึน้ในอนาคต

ใหค้งสาํรองการป้องกนัความเสีย่งในกระแสเงนิสดไวใ้นสว่นของเจา้ของ และรบัรูใ้นกําไรหรอืขาดทุนเมื่อรายการทีม่กีาร

ป้องกนัความเสีย่งมผีลกระทบต่องบกําไรหรอืขาดทุน แต่หากคาดวา่กระแสเงนิสดจะไม่เกดิขึน้ในอนาคต (เช่น มกีารรบัรู้

การขายสนิทรพัย์ป้องกนัความเสี่ยง) ให้จดัประเภทผลกําไรหรอืขาดทุนสะสมที่เคยรบัรู้ในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น

ในงบกาํไรหรอืขาดทุนทนัที

3 การจดัการความเส่ียงทางการเงิน 

3.1 ปัจจยัความเส่ียงทางการเงิน 

กลุ่มกิจการมคีวามเสี่ยงทางการเงนิที่หลากหลายซึ่งได้แก่ ความเสี่ยงจากตลาด (รวมถึงความเสี่ยงจากอตัราแลกเปลี่ยน 

ความเสีย่งดา้นมลูคา่ยุตธิรรม และความเสีย่งดา้นราคา) ความเสีย่งดา้นการใหส้นิเชือ่ และความเสีย่งดา้นสภาพคลอ่ง แผนการ

จดัการความเสีย่งโดยรวมของกลุ่มกจิการจงึมุ่งเน้นความผนัผวนของตลาดการเงนิและแสวงหาวธิกีารลดผลกระทบที่ทําให้

เสยีหายต่อผลการดาํเนินงานทางการเงนิของกลุ่มกจิการใหเ้หลอืน้อยทีสุ่ดเทา่ทีเ่ป็นไปได ้คณะกรรมการกําหนดหลกัการโดย

ภาพรวมเพื่อจดัการความเสีย่งและนโยบายที่เกี่ยวขอ้งไวเ้ป็นลายลกัษณ์อกัษรซึ่งดําเนินการโดยฝ่ายบรหิารเงนิส่วนกลาง 

(ส่วนงานบรหิารเงนิของกลุ่มกจิการ) รวมถึงการระบุ การประเมนิ และป้องกนัความเสีย่งทางการเงนิด้วยการร่วมมอือย่าง

ใกลช้ดิกบัหน่วยปฏบิตักิาร 
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3.1.1 ความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียน 

กลุ่มกิจการมคีวามเสีย่งจากอตัราแลกเปลี่ยนเงนิตราต่างประเทศเน่ืองจากกลุ่มกิจการมลีูกหน้ีและเจ้าหน้ีบางส่วน 

เป็นสกุลเงนิต่างประเทศ และบรษิัทย่อยแห่งหน่ึงมีความเสี่ยงจากการที่มีเงนิลงทุนในบริษัทร่วมในต่างประเทศ 

ซึ่งบรษิทัย่อยมไิดท้ําสญัญาซื้อขายเงนิตราต่างประเทศล่วงหน้าเพื่อป้องกนัความเสีย่งไว ้อย่างไรกต็าม กลุ่มกจิการ 

เชื่อว่าในสถานการณ์ปัจจุบนัความเสีย่งดา้นอตัราแลกเปลีย่นเงนิตราต่างประเทศจะไม่มผีลกระทบทีเ่ป็นสาระสาํคญั 

ต่อผลการดําเนินงานของกลุ่มกจิการ ผูบ้รหิารจงึไม่ไดใ้ชต้ราสารอนุพนัธท์างการเงนิเพื่อป้องกนัความเสีย่งจากอตัรา

แลกเปลีย่นดงักลา่ว 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2562 และ พ.ศ. 2561 กลุ่มกจิการมสีนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิทีเ่ป็นเงนิตราต่างประเทศซึง่ไม่ได ้

มกีารทาํสญัญาป้องกนัความเสีย่งดา้นอตัราแลกเปลีย่นดงัน้ี  

อตัราแลกเปล่ียน 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2562 

บาทต่อหน่วยสกลุ 

สกลุเงิน (หน่วย: ล้านบาท) สินทรพัย ์ หน้ีสิน เงินตราต่างประเทศ 

ดอลลารส์หรฐัอเมรกิา - 1.0422 30.3313 

อตัราแลกเปล่ียน 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 

บาทต่อหน่วยสกลุ 

สกลุเงิน (หน่วย: ล้านบาท) สินทรพัย ์ หน้ีสิน เงินตราต่างประเทศ 

ดอลลารส์หรฐัอเมรกิา - 1.4181 32.6148 

3.1.2 ความเส่ียงจากอตัราดอกเบีย้

กลุ่มกจิการมคีวามเสีย่งดา้นอตัราดอกเบีย้ทีเ่กดิจากเงนิกู้ยมืในอตัราดอกเบี้ยคงทีแ่ละลอยตวั กลุ่มกจิการไม่มสีนิทรพัย์ที่

ตอ้งอา้งองิอตัราดอกเบีย้อยา่งมนียัสาํคญั 

ธุรกรรมทัง้หมดทีใ่ชอ้นุพนัธด์า้นอตัราดอกเบีย้ตอ้งไดร้บัอนุมตัจิากผูอ้ํานวยการฝ่ายการเงนิก่อนเขา้ทาํรายการ กลุ่มกจิการ

ใช้สญัญาแลกเปลี่ยนอตัราดอกเบี้ยเพื่อเป็นการป้องกนัความเสีย่งกระแสเงนิสดของจํานวนเงนิดอกเบี้ยที่จะต้องจ่ายใน

อนาคตและตกลงกบัคู่สญัญาทีจ่ะแลกเปลีย่นผลต่างระหว่างจํานวนเงนิตามดอกเบีย้คงทีก่บัตามอตัราดอกเบี้ยลอยตวัปีละ

สองครัง้ โดยอา้งองิจากจาํนวนฐานทีใ่ชเ้ป็นเกณฑค์าํนวณเงนิตน้ตามทีต่กลงกนัไว ้

3.1.3 ความเส่ียงด้านการให้สินเช่ือ 

กลุ่มกจิการมคีวามเสีย่งดา้นการใหส้นิเชื่อทีเ่กีย่วเน่ืองกบัลกูหน้ีการคา้ทีเ่กดิจากการใหบ้รกิารในการประกอบกจิการโรงแรม 

ซึ่งส่วนใหญ่เป็นการให้บรกิารแก่บรษิัทตวัแทนการท่องเที่ยว บรษิัทบตัรเครดติ และบรษิัทที่มฐีานะการเงนิมัน่คง 

กลุม่กจิการไมเ่คยประสบปัญหาในการเรยีกเกบ็หน้ีอยา่งเป็นสาระสาํคญั 
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3.1.4 ความเส่ียงด้านสภาพคล่อง 

กลุ่มกจิการบรหิารจาํนวนเงนิสดทีม่อียา่งเพยีงพอโดยการหาแหล่งเงนิทุนแสดงใหเ้หน็ไดจ้ากการทีม่วีงเงนิในการกูย้มืทีไ่ดม้ี

การตกลงไวแ้ลว้อยา่งเพยีงพอ 

3.2 การประมาณมลูค่ายติุธรรม 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2562 กลุม่กจิการไมม่สีนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิทางการเงนิทีว่ดัมลูคา่ดว้ยมลูคา่ยุตธิรรม วธิกีารประมาณ

มลูคา่ยุตธิรรมตามความแตกต่างของระดบัขอ้มลูมดีงัน้ี 

• ขอ้มลูระดบั 1 ได้แก่ ราคาเสนอซื้อขาย (ไม่ต้องปรบัปรุง) ในตลาดที่มีสภาพคล่องสําหรบัสนิทรพัย์หรอืหน้ีสนิอย่าง

เดยีวกนั 

• ขอ้มลูระดบั 2 ไดแ้ก่ ขอ้มลูอื่นนอกเหนือจากราคาเสนอซือ้ขายซึง่รวมอยู่ในขอ้มลูระดบั 1 ทัง้ทีส่ามารถสงัเกตไดโ้ดยตรง

(ไดแ้ก่ ขอ้มลูราคา) หรอืโดยออ้ม (ไดแ้ก่ ขอ้มลูทีค่าํนวณมาจากราคา) สาํหรบัสนิทรพัยน์ัน้หรอืหน้ีสนินัน้

• ขอ้มูลระดบั 3 ได้แก่ ข้อมูลสําหรบัสนิทรพัย์หรอืหน้ีสนิซึ่งไม่ได้มาจากข้อมูลที่สามารถสงัเกตได้จากตลาด (ข้อมูลที่

ไมส่ามารถสงัเกตได)้ 

เน่ืองจากสนิทรพัยท์างการเงนิสว่นใหญ่จดัอยูใ่นประเภทระยะสัน้ และเงนิกูย้มืและเงนิใหกู้ย้มืมอีตัราดอกเบีย้ใกลเ้คยีงกบัอตัรา

ดอกเบีย้ในตลาดและอตัราดอกเบีย้ลอยตวั ฝ่ายบรหิารของกลุม่กจิการเชือ่วา่มลูคา่ยุตธิรรมของสนิทรพัยท์างการเงนิและหน้ีสนิ

ทางการเงนิของกลุ่มกจิการดงักล่าวไม่แตกต่างอย่างเป็นสาระสําคญักบัราคาตามบญัชขีองสนิทรพัย์ทางการเงนิและหน้ีสนิ

ทางการเงนิเหลา่นัน้ 

มลูคา่ยตุธิรรมของสญัญาประกนัความเสีย่งจากดอกเบีย้ขาขึน้คาํนวณดว้ยมลูคา่ปัจจุบนัของกระแสเงนิสดในอนาคตทีป่ระมาณการไว ้

มูลค่ายุติธรรมโดยประมาณของสนิทรพัย์ทางการเงนิและหน้ีสนิทางการเงนิที่มอีายุคงเหลอืตํ่ากว่าหน่ึงปีมคี่าใกล้เคยีงกบั 

มูลค่าที่ตราไวห้กัด้วยจํานวนเงนิที่เปลี่ยนแปลงไปจากการประมาณการปรบัปรุงด้วยระดบัความน่าเชื่อถือ มูลค่ายุตธิรรม 

ของหน้ีสนิทางการเงนิทีใ่ชเ้พือ่การเปิดเผยขอ้มลูประมาณขึน้จากการคดิลดกระแสเงนิสดทีก่ลุ่มกจิการหรอืบรษิทัสามารถกูย้มื

ไดด้ว้ยเครือ่งมอืทางการเงนิทีค่ลา้ยคลงึกนัตามอตัราดอกเบีย้ ณ อตัราตลาดในปัจจุบนั 

ขอ้มลูเกีย่วกบัมลูค่ายุตธิรรมของเงนิกูย้มื และของสญัญาประกนัความเสีย่งจากดอกเบีย้ขาขึน้เปิดเผยรวมอยูใ่นหมายเหตุ 15, 

16 และ 30 ตามลาํดบั 
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4 ประมาณการทางบญัชีท่ีสาํคญั ข้อสมมติฐาน และการใช้ดลุยพินิจ 

การประมาณการ ขอ้สมมตฐิาน และการใชดุ้ลยพนิิจไดม้กีารประเมนิทบทวนอย่างต่อเน่ืองและอยู่บนพืน้ฐานของประสบการณ์ในอดตี

และปัจจยัอื่น ๆ ซึง่รวมถงึการคาดการณ์ถงึเหตุการณ์ในอนาคตทีเ่ชือ่วา่มเีหตุผลในสถานการณ์ขณะนัน้ 

การบนัทึกราคาทุนของอาคาร อปุกรณ์และงานระหว่างก่อสร้าง 

คา่ใชจ้่ายฝ่ายทุนสาํหรบัโครงการงานก่อสรา้งประกอบดว้ยตน้ทุนในการก่อสรา้งโครงการ ตน้ทุนอื่นทีเ่กีย่วขอ้งกบัการจดัหาสนิทรพัย์

และตน้ทุนการกูย้มืทีเ่กีย่วขอ้ง ซึง่ตน้ทุนการกูย้มืทัว่ไปและตน้ทุนการกูย้มืเฉพาะเจาะจงจาํเป็นตอ้งมคีวามเกีย่วขอ้งโดยตรงกบัการ

ไดม้าหรอืก่อสรา้งสนิทรพัยท์ีเ่ขา้เงือ่นไข โดยผูบ้รหิารของกลุ่มกจิการตอ้งใชดุ้ลยพนิิจทีส่าํคญัในการพจิารณาจดัประเภทรายการและ

รบัรูต้น้ทุนการกูย้มืเป็นสว่นหน่ึงของตน้ทุนโครงการ 

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนักงานเมื่อเกษียณอาย ุ

มลูค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนัผลประโยชน์เมื่อเกษยีณอายุขึน้อยู่กบัขอ้สมมตฐิานหลายขอ้ ขอ้สมมตฐิานทีใ่ชแ้ละผลกระทบจากการ

เปลีย่นแปลงทีเ่ป็นไปไดข้องขอ้สมมตฐิานไดเ้ปิดเผยขอ้มลูอยูใ่นหมายเหตุขอ้ 17 

สินทรพัยภ์าษีเงินได้รอตดับญัชีสาํหรบัผลขาดทนุทางภาษียกมา 

บรษิัทมผีลขาดทุนในปีน้ีเน่ืองจากการปรบัปรุงอาคาร ทําให้บรษิทัสามารถเปิดดําเนินการได้เพยีงบางส่วน ซึ่งไม่คาดว่าจะมกีาร

ปรบัปรุงอาคารดงักล่าวอกีในอนาคต จากการคํานวณกําไรทางภาษใีนอนาคตซึง่อา้งองิจากแผนธุรกจิและงบประมาณทีไ่ดร้บัอนุมตั ิ

กลุม่กจิการสรุปวา่จะสามารถใชป้ระโยชน์จากสนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อตดับญัชดีงักลา่วไดภ้ายในระยะเวลา 5 ปี 

5 การจดัการความเส่ียงในส่วนของทุน 

วตัถุประสงค์ของกลุ่มกจิการในการบรหิารทุนของบรษิทันัน้เพื่อดํารงไวซ้ึง่ความสามารถในการดําเนินงานอย่างต่อเน่ืองของกลุ่มกจิการ

เพือ่สรา้งผลตอบแทนต่อผูถ้อืหุน้และเป็นประโยชน์ต่อผูม้สีว่นไดเ้สยีอื่น และเพือ่ดาํรงไวซ้ึง่โครงสรา้งของทุนทีเ่หมาะสมเพือ่ลดตน้ทุน

ทางการเงนิของทุน 

ในการดาํรงไวห้รอืปรบัโครงสรา้งของทุน กลุม่กจิการอาจปรบันโยบายการจา่ยเงนิปันผลใหก้บัผูถ้อืหุน้ 
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6 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 

บาท บาท บาท บาท 

เงนิสดในมอื 2,826,745 3,451,194 2,826,745 3,451,194 

เงนิฝากธนาคาร 

- ประเภทกระแสรายวนั 12,271,755 18,236,764 9,390,094 - 

- ประเภทออมทรพัย์ 95,701,188 92,716,925 95,011,947 89,270,596 

รวมเงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสด 110,799,688 114,404,883 107,228,786 92,721,790 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2562 เงนิฝากธนาคารประเภทออมทรพัยม์อีตัราดอกเบีย้รอ้ยละ 0.05 ถงึรอ้ยละ 0.38 ต่อปี (พ.ศ. 2561 : 

อตัราดอกเบีย้รอ้ยละ 0.05 ถงึรอ้ยละ 0.38 ต่อปี) 

7 ลกูหน้ีการค้าและลกูหน้ีอ่ืน 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 

บาท บาท บาท บาท 

ลกูหน้ีการค้า 

ลกูหน้ีการคา้ - ยอดรวม 49,759,213 88,985,003 49,759,213 88,985,003 

หกั  คา่เผือ่หน้ีสงสยัจะสญู (2,427,335) - (2,427,335) - 

ลกูหน้ีการคา้ - สทุธ ิ 47,331,878 88,985,003 47,331,878 88,985,003 

ลกูหน้ีอ่ืน 

ลกูหน้ีบรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกนั - สทุธ ิ

   (หมายเหตุ 25 ค)) 2,918,443 2,532,464 16,488,924 16,187,297 

คา่เชา่จา่ยลว่งหน้า 11,454,439 11,454,435 11,454,439 11,454,435 

คา่ประกนัภยัจา่ยลว่งหน้า 12,044,729 11,898,655 12,044,729 11,898,655 

คา่ใชจ้า่ยจา่ยลว่งหน้าอื่น 8,124,392 8,908,829 7,930,621 8,707,412 

เงนิทดรองจา่ย 1,773,222 1,963 1,773,222 1,963 

อื่น ๆ 9,274,772 2,420,040 9,274,767 2,420,013 

ลกูหน้ีอืน่ - สทุธ ิ 45,589,997 37,216,386 58,966,702 50,669,775 

รวมลกูหน้ีการคา้และลกูหน้ีอื่น 92,921,875 126,201,389 106,298,580 139,654,778 
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ยอดคงเหลอืของลกูหน้ีการคา้และลกูหน้ีบรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกนั ณ วนัที ่31 ธนัวาคม จาํแนกตามอายุหน้ีทีค่า้งชาํระไดด้งัน้ี 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 

บาท บาท บาท บาท 

ลกูหน้ีการค้า 

น้อยกวา่ 30 วนั 44,751,444 77,945,227 44,751,444 77,945,227 

31 - 60 วนั 2,457,709 9,273,948 2,457,709 9,273,948 

61 - 90 วนั 122,725 1,067,278 122,725 1,067,278 

91 - 120 วนั - 698,550 - 698,550

มากกวา่ 120 วนั 2,427,335 - 2,427,335 - 

รวมลกูหน้ีการคา้  49,759,213 88,985,003 49,759,213 88,985,003 

หกั  คา่เผือ่หน้ีสงสยัจะสญู (2,427,335) - (2,427,335) - 

ลกูหน้ีการคา้ - สทุธ ิ 47,331,878 88,985,003 47,331,878 88,985,003 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 

บาท บาท บาท บาท 

ลกูหน้ีบริษทัท่ีเก่ียวข้องกนั 

น้อยกวา่ 30 วนั 2,844,942 2,334,704 3,575,216 16,328,178 

31 - 60 วนั 73,501 38,687 73,501 38,687 

61 - 90 วนั - - - - 

91 - 120 วนั - 159,073 140 159,273 

มากกวา่ 120 วนั - - 68,079,984 54,092,733 

รวมลกูหน้ีบรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกนั  2,918,443 2,532,464 71,728,841 70,618,871 

หกั  คา่เผือ่หน้ีสงสยัจะสญู - - (55,239,917) (54,431,574) 

ลกูหน้ีบรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกนั - สทุธ ิ 2,918,443 2,532,464 16,488,924 16,187,297 
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8 เงินลงทุนในบริษทัย่อย และบริษทัรว่ม 

ก) การเปลีย่นแปลงของเงนิลงทุนในบรษิทัรว่มตามวธิสีว่นไดเ้สยีสาํหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม ประกอบดว้ย 

งบการเงินรวม 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 

บาท บาท 

ราคาตามบญัชตีน้ปี 78,276,313 81,675,096 

สว่นแบง่กาํไรในบรษิทัรว่ม 27,835,232 27,541,217 

เงนิปันผลรบัจากบรษิทัรว่ม (27,040,000) (30,940,000) 

ราคาตามบญัชปีลายปี 79,071,545 78,276,313 

ข) เงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ยและบรษิทัรว่มตามวธิรีาคาทุน ณ วนัที ่31 ธนัวาคม ประกอบดว้ย 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 

บาท บาท 

บริษทัย่อย 

เงนิลงทนุในบรษิทัยอ่ย - ราคาทุน 4,100,000 4,100,000 

หกั  คา่เผือ่การดอ้ยคา่ของเงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ย (4,000,000) (4,000,000) 

เงนิลงทนุในบรษิทัยอ่ย - สทุธ ิ 100,000 100,000 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 

บาท บาท 

บริษทัร่วม 

เงนิลงทนุในบรษิทัรว่ม - ราคาทุน 9,520,000 9,520,000 

เงนิลงทนุในบรษิทัรว่ม 9,520,000 9,520,000 
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ค) รายละเอยีดของเงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ยและบรษิทัรว่มสรุปไดด้งัน้ี 

ประเทศ ลกัษณะ 

ช่ือบริษทั ประเภทธรุกิจ ท่ีจดทะเบียน ความสมัพนัธ ์ หน่วยเงินตรา 

บริษทัย่อย 

บรษิทั บา้นรมิน้ําเจา้พระยา จาํกดั โรงเรยีนสอนทาํอาหารและ ประเทศไทย ผูถ้อืหุน้ บาท 

   ใหเ้ชา่ทีด่นิและอาคาร 

บรษิทั บากาน โฮเตล็ โฮลดิง้ ธุรกจิลงทุน ประเทศไทย ผูถ้อืหุน้ บาท 

 (ประเทศไทย) จาํกดั 

บริษทัร่วม 

บรษิทั สยามบรกิารการบนิ จาํกดั บรกิารอาหารแก่สายการบนิ ประเทศไทย ผูถ้อืหุน้ บาท 

 ซึง่มบีรษิทัยอ่ยดงัน้ี 

 บรษิทั แอลเอสจ ีสกายเชฟส ์ บรกิารอาหารแก่สายการบนิ ประเทศไทย ผูถ้อืหุน้ บาท 

 (ประเทศไทย) จาํกดั 

Bagan Hotel Holding กจิการโรงแรมในประเทศเมยีนมาร ์ หมูเ่กาะบรติชิ ผูถ้อืหุน้ ดอลลาร ์

 Company (BVI) Limited 

 (ลงทุนโดย บรษิทั บากาน โฮเตล็

 โฮลดิง้ (ประเทศไทย) จาํกดั) 

เวอรจ์นิ สหรฐัอเมรกิา 

ง) มลูคา่ตามบญัชขีองเงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ย 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2562 

สดัส่วน 

 ทนุท่ีชาํระแล้ว  ของการถือหุ้น วิธีราคาทนุ เงินปันผล 

ช่ือบริษทั บาท ร้อยละ บาท บาท 

บริษทัย่อย 

บรษิทั บา้นรมิน้ําเจา้พระยา จาํกดั 100,000 100 100,000 - 

บรษิทั บากาน โฮเตล็ โฮลดิง้ (ประเทศไทย) จาํกดั 4,000,000 100 4,000,000 - 

รวมเงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ย 4,100,000 - 

หกั  คา่เผือ่การดอ้ยคา่ของเงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ย (4,000,000) - 

รวมเงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ย - สทุธ ิ 100,000 - 
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งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 

สดัส่วน 

 ทนุท่ีชาํระแล้ว  ของการถือหุ้น วิธีราคาทนุ เงินปันผล 

ช่ือบริษทั บาท ร้อยละ บาท บาท 

บริษทัย่อย 

บรษิทั บา้นรมิน้ําเจา้พระยา จาํกดั 100,000 100 100,000 29,820,000 

บรษิทั บากาน โฮเตล็ โฮลดิง้ (ประเทศไทย) จาํกดั 4,000,000 100 4,000,000 - 

รวมเงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ย 4,100,000 29,820,000 

หกั  คา่เผือ่การดอ้ยคา่ของเงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ย (4,000,000) - 

รวมเงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ย - สทุธ ิ 100,000 29,820,000 

จ) มลูคา่ตามบญัชขีองเงนิลงทุนในบรษิทัรว่ม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2562 

สดัส่วน 

ทนุท่ีชาํระแล้ว ของการถือหุ้น วิธีราคาทนุ วิธีส่วนได้เสีย เงินปันผล 

ช่ือบริษทั บาท ร้อยละ บาท บาท บาท 

บริษทัร่วม 

บรษิทั สยามบรกิารการบนิ จาํกดั 3,000,000 26 9,520,000 79,052,368 27,040,000 

Bagan Hotel Holding 

   Company (BVI) Limited 81,181,488 50 40,604,869 19,177 - 

รวมเงนิลงทุนในบรษิทัรว่ม 50,124,869 79,071,545 27,040,000 

หกั คา่เผือ่การดอ้ยคา่ของเงนิลงทุน 

   ในบรษิทัรว่ม (40,604,869) - - 

รวมเงนิลงทุนในบรษิทัรว่ม - สทุธ ิ 9,520,000 79,071,545 27,040,000 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 

สดัส่วน 

ทนุท่ีชาํระแล้ว ของการถือหุ้น วิธีราคาทนุ วิธีส่วนได้เสีย เงินปันผล 

ช่ือบริษทั บาท ร้อยละ บาท บาท บาท 

บริษทัร่วม 

บรษิทั สยามบรกิารการบนิ จาํกดั 3,000,000 26 9,520,000 78,245,498 30,940,000 

Bagan Hotel Holding 

   Company (BVI) Limited 81,181,488 50 40,604,869 30,815 - 

รวมเงนิลงทุนในบรษิทัรว่ม 50,124,869 78,276,313 30,940,000 

หกั คา่เผือ่การดอ้ยคา่ของเงนิลงทุน 

   ในบรษิทัรว่ม (40,604,869) - - 

รวมเงนิลงทุนในบรษิทัรว่ม - สทุธ ิ 9,520,000 78,276,313 30,940,000 
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บรษิทั บากาน โฮเตล็ โฮลดิ้ง (ประเทศไทย) จํากดั ซึ่งเป็นบรษิทัย่อยของบรษิทั ไดล้งทุนในโครงการโรงแรมในสาธารณรฐั

แห่งสหภาพเมียนมาร์โดยเป็นการลงทุนผ่าน Bagan Hotel Holding Company (BVI) Limited และเมื่อวันที่ 13 สิงหาคม 

พ.ศ. 2546 โครงการโรงแรมดงักล่าวไดถู้กยกเลกิจากกระทรวงการโรงแรมและท่องเทีย่วของสาธารณรฐัแหง่สหภาพเมยีนมาร ์

บรษิทัไดบ้นัทกึคา่เผือ่การดอ้ยคา่สาํหรบัการลงทุนดงักลา่วแลว้ทัง้จาํนวน 

บรษิทั สยามบรกิารการบนิ จาํกดั เป็นบรษิทัรว่มทีม่สีาระสาํคญัต่อกลุม่กจิการตามความเหน็ของกรรมการ บรษิทัรว่มดงักลา่ว

มทีนุเรอืนหุน้ทัง้หมดเป็นหุน้สามญั ซึง่กลุม่กจิการไดถ้อืหุน้ทางตรง  

ข้อมลูทางการเงินโดยสรปุสาํหรบับริษทัรว่ม 

ขอ้มลูทางการเงนิสาํหรบับรษิทั สยามบรกิารการบนิ จาํกดั ซึง่ปฏบิตัติามวธิสีว่นไดเ้สยี แสดงดงัต่อไปน้ี 

งบแสดงฐานะการเงินโดยสรปุ

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 

บาท บาท 

สินทรพัยห์มนุเวียน 

เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสด 199,795,847 159,988,472 

สนิทรพัยห์มนุเวยีนอืน่ (ไมร่วมเงนิสด) 169,154,888 190,720,154 

สนิทรพัยห์มนุเวยีนรวม 368,950,735 350,708,626 

สินทรพัยไ์ม่หมนุเวียน 247,536,558 283,481,758 

616,487,293 634,190,384 

หน้ีสินหมนุเวียน 173,303,111 190,324,757 

หน้ีสินไมห่มนุเวียน 8,725,142 13,775,997 

182,028,253 204,100,754 

สนิทรพัยส์ทุธ ิ 434,459,040 430,089,630 
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งบกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็โดยสรปุ

สาํหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 

31 ธนัวาคม 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 

บาท บาท 

รายได ้ 859,965,618 952,977,797 

ตน้ทุนขาย (538,305,119) (639,127,822) 

คา่ใชจ้า่ยในการขายและบรหิาร (120,425,565) (125,165,764) 

คา่เสือ่มราคาและคา่ตดัจาํหน่าย (11,047,886) (11,295,876) 

กาํไรจากการดาํเนินงานต่อเน่ือง 190,187,048 177,388,335 

คา่ใชจ้า่ยภาษเีงนิได ้ (36,817,638) (34,532,443) 

กาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็รวม 153,369,410 142,855,892 

เงนิปันผลรบัจากบรษิทัรว่ม 27,040,000 30,940,000 

ขอ้มลูขา้งตน้เป็นจาํนวนทีร่วมอยู่ในงบการเงนิของบรษิทัร่วม (ซึง่ไมใ่ช่เพยีงแคส่ว่นแบ่งของกลุม่กจิการในบรษิทัรว่มดงักล่าว) 

และปรบัปรุงเกีย่วกบัความแตกต่างของนโยบายการบญัชขีองกลุม่กจิการและบรษิทัรว่ม 

การกระทบยอดรายการข้อมลูทางการเงินโดยสรปุ

การกระทบยอดรายการระหวา่งขอ้มลูทางการเงนิโดยสรุปกบัมลูคา่ตามบญัชขีองสว่นไดเ้สยีของกจิการในบรษิทัรว่ม 

ข้อมลูทางการเงินโดยสรปุ

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 

บาท บาท 

สนิทรพัยส์ทุธ ิณ วนัที ่1 มกราคม 430,089,630 457,233,738 

กาํไรในระหวา่งปี 153,369,410 142,855,892 

กาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็อืน่ - - 

เงนิปันผล (149,000,000) (170,000,000) 

สนิทรพัยส์ทุธ ิณ วนัที ่31 ธนัวาคม  434,459,040 430,089,630 

สว่นไดเ้สยีทีไ่มม่อีาํนาจควบคุม (รอ้ยละ 30) (130,337,712) (129,145,407) 

สนิทรพัยส์ทุธ ิณ วนัสิน้ปีสว่นทีเ่ป็นของผูเ้ป็นเจา้ของของบรษิทัใหญ่ 304,121,328 300,944,223 

สว่นไดเ้สยีในบรษิทัรว่ม (รอ้ยละ 26) 79,071,545 78,245,498 

กลุม่กจิการไมม่หีน้ีสนิทีอ่าจเกดิขึน้ซึง่เกีย่วขอ้งกบัสว่นไดเ้สยีของกลุม่กจิการในบรษิทัรว่ม 
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9 ท่ีดิน อาคารและอปุกรณ์ 

งบการเงินรวม 

อาคารและ ส่วนปรบัปรงุ  สินทรพัยร์ะหว่าง 

ส่วนปรบัปรงุ และตกแต่ง เคร่ืองจกัร เคร่ืองตกแต่ง ยานพาหนะ เคร่ืองใช้ การก่อสร้าง 

ท่ีดิน อาคาร สินทรพัยเ์ช่า และอปุกรณ์ และติดตัง้ และเรือ ในโรงแรม และติดตัง้ รวม 

บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท 

ณ วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2561 

ราคาทุน 28,562,635 1,428,247,321 1,410,314,251 604,100,735 1,034,707,749 8,216,855 25,788,885 37,034,631 4,576,973,062 

หกั  คา่เสือ่มราคาสะสม - (1,066,260,539) (851,956,257) (385,210,070) (805,116,935) (6,993,645) (21,527,652) - (3,137,065,098)

ราคาตามบญัช ี- สทุธ ิ 28,562,635 361,986,782 558,357,994 218,890,665 229,590,814 1,223,210 4,261,233 37,034,631 1,439,907,964 

สาํหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 

ราคาตามบญัชตีน้ปี - สทุธ ิ 28,562,635 361,986,782 558,357,994 218,890,665 229,590,814 1,223,210 4,261,233 37,034,631 1,439,907,964 

ซือ้สนิทรพัย ์ - 219,692 1,690,470 11,637,052 9,583,137 791,482 3,475,719 190,172,251 217,569,803 

จาํหน่ายสนิทรพัย ์- สทุธ ิ - (16,560) (837,026) (108,268) (709,139) - - - (1,670,993) 

ตดัจาํหน่ายสนิทรพัย ์- สทุธ ิ(หมายเหตุ 22) - (66,131) (31) (215,084) (29,944) - - - (311,190) 

โอนสนิทรพัย ์ - 8,225,014 3,194,666 9,689,564 12,476,903 - - (33,586,147) - 

คา่เสือ่มราคา (หมายเหตุ 22) - (69,218,692) (71,692,650) (41,993,323) (58,242,342) (541,338) (4,022,196) - (245,710,541)

ราคาตามบญัชปีลายปี - สทุธ ิ 28,562,635 301,130,105 490,713,423 197,900,606 192,669,429 1,473,354 3,714,756 193,620,735 1,409,785,043 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 

ราคาทุน 28,562,635 1,435,938,405 1,400,482,780 617,697,742 1,028,311,541 9,008,337 29,264,604 193,620,735 4,742,886,779 

หกั  คา่เสือ่มราคาสะสม - (1,134,808,300) (909,769,357) (419,797,136) (835,642,112) (7,534,983) (25,549,848) - (3,333,101,736)

ราคาตามบญัช ี- สทุธ ิ 28,562,635 301,130,105 490,713,423 197,900,606 192,669,429 1,473,354 3,714,756 193,620,735 1,409,785,043 
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งบการเงินรวม 

อาคารและ ส่วนปรบัปรงุ  สินทรพัยร์ะหว่าง 

ส่วนปรบัปรงุ และตกแต่ง เคร่ืองจกัร เคร่ืองตกแต่ง ยานพาหนะ เคร่ืองใช้ การก่อสร้าง 

ท่ีดิน อาคาร สินทรพัยเ์ช่า และอปุกรณ์ และติดตัง้ และเรือ ในโรงแรม และติดตัง้ รวม 

บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท 

สาํหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2562 

ราคาตามบญัชตีน้ปี - สทุธ ิ 28,562,635 301,130,105 490,713,423 197,900,606 192,669,429 1,473,354 3,714,756 193,620,735 1,409,785,043 

ซือ้สนิทรพัย ์ - - - 2,956,693 5,449,825 108,411 46,322,388 1,456,561,605 1,511,398,922 

จาํหน่ายสนิทรพัย ์- สทุธ ิ - - (10) (140,144) (1,954,402) (2) - - (2,094,558) 

ตดัจาํหน่ายสนิทรพัย ์- สทุธ ิ(หมายเหตุ 22) - (71,702,361) (324,312) (4,491,471) (3,451,122) - - - (79,969,266) 

โอนสนิทรพัย ์ - 426,409,164 2,452,585 144,412,632 209,131,725 - 11,443,954 (793,850,060) - 

คา่เสือ่มราคา (หมายเหตุ 22) - (58,927,088) (70,259,303) (42,451,185) (54,338,417) (619,942) (3,440,196) - (230,036,131)

ราคาตามบญัชปีลายปี - สทุธ ิ 28,562,635 596,909,820 422,582,383 298,187,131 347,507,038 961,821 58,040,902 856,332,280 2,609,084,010 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2562 

ราคาทุน 28,562,635 1,486,255,070 1,274,368,675 676,095,329 836,860,166 9,021,716 61,028,780 856,332,280 5,228,524,651 

หกั  คา่เสือ่มราคาสะสม - (889,345,250) (851,786,292) (377,908,198) (489,353,128) (8,059,895) (2,987,878) - (2,619,440,641)

ราคาตามบญัช ี- สทุธ ิ 28,562,635 596,909,820 422,582,383 298,187,131 347,507,038 961,821 58,040,902 856,332,280 2,609,084,010 
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งบการเงินเฉพาะกิจการ 

อาคารและ ส่วนปรบัปรงุ  สินทรพัยร์ะหว่าง 

ส่วนปรบัปรงุ และตกแต่ง เคร่ืองจกัร เคร่ืองตกแต่ง ยานพาหนะ เคร่ืองใช้ การก่อสร้าง 

ท่ีดิน อาคาร สินทรพัยเ์ช่า และอปุกรณ์ และติดตัง้ และเรือ ในโรงแรม และติดตัง้ รวม 

บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท 

ณ วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2561 

ราคาทุน 28,562,635 1,428,247,321 1,011,262,210 555,834,791 931,076,855 6,476,855 24,970,531 36,990,570 4,023,421,768 

หกั  คา่เสือ่มราคาสะสม - (1,066,260,539) (551,825,970) (351,696,445) (731,516,062) (5,656,235) (21,342,817) - (2,728,298,068)

ราคาตามบญัช ี- สทุธ ิ 28,562,635 361,986,782 459,436,240 204,138,346 199,560,793 820,620 3,627,714 36,990,570 1,295,123,700 

สาํหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 
ราคาตามบญัชตีน้ปี - สทุธ ิ 28,562,635 361,986,782 459,436,240 204,138,346 199,560,793 820,620 3,627,714 36,990,570 1,295,123,700 

ซือ้สนิทรพัย ์ - 219,692 1,438,470 10,875,033 9,091,945 791,482 3,475,719 185,660,464 211,552,805 

รบัโอนจากบรษิทัยอ่ย  - - - 14,325,366 28,179,414 300,237 464,162 3,002,788 46,271,967 

จาํหน่ายสนิทรพัย ์- สทุธ ิ - (16,560) (837,026) (108,267) (706,857) - - - (1,668,710) 

ตดัจาํหน่ายสนิทรพัย ์- สทุธ ิ(หมายเหตุ 22) - (66,131) (31) (215,084) (29,944) - - - (311,190) 

โอนสนิทรพัย ์ - 8,225,014 2,917,876 9,093,554 11,796,643 - - (32,033,087) - 

คา่เสือ่มราคา (หมายเหตุ 22) - (69,218,692) (59,910,343) (40,208,342) (55,015,843) (438,985) (3,852,839) - (228,645,044)

ราคาตามบญัชปีลายปี - สทุธ ิ 28,562,635 301,130,105 403,045,186 197,900,606 192,876,151 1,473,354 3,714,756 193,620,735 1,322,323,528 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 

ราคาทุน 28,562,635 1,435,938,405 1,000,901,949 617,697,742 1,028,518,263 9,008,337 29,264,604 193,620,735 4,343,512,670 

หกั  คา่เสือ่มราคาสะสม - (1,134,808,300) (597,856,763) (419,797,136) (835,642,112) (7,534,983) (25,549,848) - (3,021,189,142)

ราคาตามบญัช ี- สทุธ ิ 28,562,635 301,130,105 403,045,186 197,900,606 192,876,151 1,473,354 3,714,756 193,620,735 1,322,323,528 
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งบการเงินเฉพาะกิจการ 

อาคารและ ส่วนปรบัปรงุ  สินทรพัยร์ะหว่าง 

ส่วนปรบัปรงุ และตกแต่ง เคร่ืองจกัร เคร่ืองตกแต่ง ยานพาหนะ เคร่ืองใช้ การก่อสร้าง 

ท่ีดิน อาคาร สินทรพัยเ์ช่า และอปุกรณ์ และติดตัง้ และเรือ ในโรงแรม และติดตัง้ รวม 

บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท 

สาํหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2562 

ราคาตามบญัชตีน้ปี - สทุธ ิ 28,562,635 301,130,105 403,045,186 197,900,606 192,876,151 1,473,354 3,714,756 193,620,735 1,322,323,528 

ซือ้สนิทรพัย ์ - - - 2,956,693 5,449,825 108,411 46,322,388 1,456,561,605 1,511,398,922 

จาํหน่ายสนิทรพัย ์- สทุธ ิ - - (10) (140,144) (1,954,402) (183,264) - - (2,277,820) 

ตดัจาํหน่ายสนิทรพัย ์- สทุธ ิ(หมายเหตุ 22) - (71,702,361) (324,312) (4,491,471) (3,451,122) - - - (79,969,266) 

โอนสนิทรพัย ์ - 426,409,164 2,452,585 144,412,632 209,131,725 - 11,443,954 (793,850,060) - 

คา่เสือ่มราคา (หมายเหตุ 22) - (58,927,088) (59,653,767) (42,451,185) (54,338,417) (488,346) (3,440,196) - (219,298,999)

ราคาตามบญัชปีลายปี - สทุธ ิ 28,562,635 596,909,820 345,519,682 298,187,131 347,713,760 910,155 58,040,902 856,332,280 2,532,176,365 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2562 

ราคาทุน 28,562,635 1,486,255,070 874,787,844 676,095,329 837,066,888 7,281,716 61,028,780 856,332,280 4,827,410,542 

หกั  คา่เสือ่มราคาสะสม - (889,345,250) (529,268,162) (377,908,198) (489,353,128) (6,371,561) (2,987,878) - (2,295,234,177)

ราคาตามบญัช ี- สทุธ ิ 28,562,635 596,909,820 345,519,682 298,187,131 347,713,760 910,155 58,040,902 856,332,280 2,532,176,365 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2562 กจิการมตีน้ทุนการกูย้มืจํานวน 17.25 ลา้นบาท ทีเ่กดิจากการจดัหาเงนิสาํหรบัโครงการปรบัปรุงอาคารรเิวอร ์วงิ และไดบ้นัทกึเป็นตน้ทุนของสนิทรพัยแ์ละอยู่ในรายการซือ้สนิทรพัย ์

กลุม่กจิการใชอ้ตัราการตัง้ขึน้เป็นทุนรอ้ยละ 0.89 ในการคาํนวณตน้ทุนทีร่วมเป็นราคาทุนของสนิทรพัย ์อตัราการตัง้ขึน้เป็นทุนดงักลา่วเป็นอตัราตน้ทุนการกูย้มืทีเ่กดิจรงิจากเงนิกูย้มืทีนํ่ามาใชเ้ป็นเงนิทนุในการก่อสรา้ง

โครงการ ในระหวา่งปี พ.ศ. 2561 ไมม่กีารบนัทกึตน้ทุนการกูย้มืเป็นตน้ทุนของสนิทรพัย ์
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10 สินทรพัยไ์ม่มีตวัตน 

งบการเงิน 

งบการเงินรวม เฉพาะกิจการ 

โปรแกรม โปรแกรม 

คอมพิวเตอร ์ คอมพิวเตอร ์

บาท บาท 

ณ วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2561 

ราคาทนุ 95,788,567 93,912,253 

หกั  คา่ตดัจาํหน่ายสะสม (77,506,975) (76,187,283) 

ราคาตามบญัช ี- สทุธ ิ 18,281,592 17,724,970 

สาํหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 

ราคาตามบญัชตีน้ปี - สทุธ ิ 18,281,592 17,724,970 

ซือ้สนิทรพัย ์ 4,946,176 4,905,580 

รบัโอนจากบรษิทัยอ่ย  - 489,457

คา่ตดัจาํหน่าย (หมายเหตุ 22) (6,654,711) (6,546,950)

ราคาตามบญัชปีลายปี - สทุธ ิ 16,573,057 16,573,057 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 

ราคาทุน 100,734,743 100,734,743 

หกั  คา่ตดัจาํหน่ายสะสม (84,161,686) (84,161,686) 

ราคาตามบญัช ี- สทุธ ิ 16,573,057 16,573,057 

สาํหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2562 

ราคาตามบญัชตีน้ปี - สทุธ ิ 16,573,057 16,573,057 

ซือ้สนิทรพัย ์ 6,429,354 6,429,354 

ตดัจาํหน่ายสนิทรพัย ์- สทุธ ิ (6,903) (6,903) 

คา่ตดัจาํหน่าย (หมายเหตุ 22) (7,249,547) (7,249,547) 

ราคาตามบญัชปีลายปี - สทุธ ิ 15,745,961 15,745,961 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2562 

ราคาทุน 94,603,387 94,603,387 

หกั  คา่ตดัจาํหน่ายสะสม (78,857,426) (78,857,426) 

ราคาตามบญัช ี- สทุธ ิ 15,745,961 15,745,961 
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11 สินทรพัยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชี 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2562 และ พ.ศ. 2561 สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัชคีํานวณจากผลแตกต่างชัว่คราวตามวธิหีน้ีสนิ โดยใช้

อตัราภาษทีีค่าดวา่จะนําไปใชเ้มือ่สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อตดับญัชทีีเ่กีย่วขอ้งไดร้บัประโยชน์ 

รายการเคลือ่นไหวของภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชมีดีงัน้ี 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 

บาท บาท บาท บาท 

สินทรพัยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชี 

ยอดคงเหลอืตน้ปี 41,817,853 44,203,224 33,538,928 32,654,699 

ลด (เพิม่) ในกาํไรหรอืขาดทุน (หมายเหตุ 23) 98,528,134 (960,371) 95,258,534 2,309,229 

ลด (เพิม่) โดยตรงในสว่นของเจา้ของ 4,323,078 (1,425,000) 4,323,078 (1,425,000) 

ยอดคงเหลอืปลายปี 144,669,065 41,817,853 133,120,540 33,538,928 

สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัช ีและภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชทีีแ่สดงในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็เกดิจากรายการดงัต่อไปน้ี 

งบการเงินรวม 

 ลด (เพ่ิม) ใน ลด (เพ่ิม) 

1 มกราคม กาํไรหรือ โดยตรงใน 31 ธนัวาคม 

พ.ศ. 2561 ขาดทุน  ส่วนของเจ้าของ พ.ศ. 2561 

บาท บาท บาท บาท 

สินทรพัยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชี 

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 26,938,506 1,045,131 (1,425,000) 26,558,637 

คา่เชา่ทีด่นิคา้งจา่ย 11,548,525 - - 11,548,525

คา่เผือ่และประมาณการหน้ีสนิอื่น 5,716,193 (2,005,502) - 3,710,691

รวมสนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี 44,203,224 (960,371) (1,425,000) 41,817,853 
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งบการเงินรวม 

 ลด (เพ่ิม) ใน ลด (เพ่ิม) 

1 มกราคม กาํไรหรือ โดยตรงใน 31 ธนัวาคม 

พ.ศ. 2562 ขาดทุน ส่วนของเจ้าของ พ.ศ. 2562 

บาท บาท บาท บาท 

สินทรพัยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชี 

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 26,558,637 5,312,086 1,886,200 33,756,923 

คา่เชา่ทีด่นิคา้งจา่ย 11,548,525 - - 11,548,525

ขาดทุนจากการทาํสญัญาแลกเปลีย่นอตัราดอกเบีย้ - - 2,436,878 2,436,878 

ขาดทุนทางภาษ ี - 92,907,149 - 92,907,149

คา่เผือ่และประมาณการหน้ีสนิอื่น 3,710,691 308,899 - 4,019,590

รวมสนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี 41,817,853 98,528,134 4,323,078 144,669,065 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ลด (เพ่ิม) ใน ลด (เพ่ิม) 

1 มกราคม กาํไรหรือ โดยตรงใน 31 ธนัวาคม 

พ.ศ. 2561 ขาดทุน ส่วนของเจ้าของ พ.ศ. 2561 

บาท บาท บาท บาท 

สินทรพัยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชี 

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 26,938,506 4,314,731 (1,425,000) 29,828,237 

คา่เผือ่และประมาณการหน้ีสนิอื่น 5,716,193 (2,005,502) - 3,710,691

รวมสนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี 32,654,699 2,309,229 (1,425,000) 33,538,928 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ลด (เพ่ิม) ใน ลด (เพ่ิม) 

1 มกราคม กาํไรหรือ โดยตรงใน 31 ธนัวาคม 

พ.ศ. 2562 ขาดทุน ส่วนของเจ้าของ พ.ศ. 2562 

บาท บาท บาท บาท 

สินทรพัยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชี 

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 29,828,237 2,042,486 1,886,200 33,756,923 

ขาดทุนจากการทาํสญัญาแลกเปลีย่นอตัราดอกเบีย้ - - 2,436,878 2,436,878 

ขาดทุนทางภาษ ี - 92,907,149 - 92,907,149

คา่เผือ่และประมาณการหน้ีสนิอื่น 3,710,691 308,899 - 4,019,590

รวมสนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี 33,538,928 95,258,534 4,323,078 133,420,540 
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สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัชสีาํหรบัรายการขาดทุนทางภาษทีีย่งัไมไ่ดใ้ชย้กไปจะรบัรูไ้ดไ้มเ่กนิจาํนวนทีเ่ป็นไปไดค้อ่นขา้งแน่วา่จะ

มกีําไรทางภาษีในอนาคตเพยีงพอที่จะใช้ประโยชน์ทางภาษีนัน้ กลุ่มกจิการไม่ได้รบัรูส้นิทรพัย์ภาษีเงนิได้รอการตดับญัชจีํานวนเงนิ 

1.21 ล้านบาท (พ.ศ. 2561 : 8.69 ล้านบาท) ที่เกิดจากรายการขาดทุนทางภาษีจํานวน 6.06 ล้านบาท (พ.ศ. 2561 : 43.46 ล้านบาท) 

ทีส่ามารถยกไปเพือ่หกักลบกบักําไรทางภาษใีนอนาคต โดยรายการขาดทุนทางภาษจีาํนวน 6.06 ลา้นบาท (พ.ศ. 2561 : 43.46 ลา้นบาท) 

จะหมดอายุในปี พ.ศ. 2562 

12 ค่าหน้าดินและค่าเช่าท่ีดินค้างจ่าย 

ในวนัที ่29 มถุินายน พ.ศ. 2548 บรษิทัย่อยแห่งหน่ึงไดท้ําสญัญาเช่าทีด่นิกบับุคคลภายนอก โดยสญัญาเช่าทีด่นิดงักล่าวเริม่ตัง้แต่วนัที ่

1 กรกฎาคม พ.ศ. 2548 มีกําหนดระยะเวลา 30 ปี โดยบริษัทมีสิทธิต่ออายุสญัญาได้อีก 6 ปี ค่าหน้าดินจํานวนเงิน 60 ล้านบาท 

ที่จ่ายให้แก่ผู้ให้เช่า ณ วนัที่ทําสญัญาภายใต้สญัญาเช่าดําเนินงานน้ีจะทยอยบนัทกึเป็นค่าใช้จ่ายในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็โดยวธิี

เสน้ตรงตลอดอายุของสญัญาเชา่ดงักลา่ว 

การเปลีย่นแปลงของคา่หน้าดนิสาํหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม มดีงัน้ี 

งบการเงินรวม 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 

บาท บาท 

ยอดคงเหลอืตน้ปี 37,487,110 39,157,644 

หกั  คา่ตดัจาํหน่ายคา่หน้าดนิสาํหรบัปี (1,670,534) (1,670,534) 

ยอดคงเหลอืปลายปี 35,816,576 37,487,110 

การเปลีย่นแปลงของคา่เชา่ทีด่นิคา้งจา่ยสาํหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม มดีงัน้ี 

งบการเงินรวม 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 

บาท บาท 

ยอดคงเหลอืตน้ปี 147,198,076 139,535,582 

คา่เชา่ทีด่นิสาํหรบัปี 25,231,694 25,231,694 

จา่ยชาํระคา่เชา่ทีด่นิ (17,569,200) (17,569,200) 

ยอดคงเหลอืปลายปี 154,860,570 147,198,076 
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13 เจ้าหน้ีการค้าและเจ้าหน้ีอ่ืน 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 

บาท บาท บาท บาท 

เจา้หน้ีการคา้ 66,526,514 68,996,169 66,526,514 68,376,677 

เจา้หน้ีบรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกนั (หมายเหตุ 25 ค)) 34,682,168 48,754,803 86,156,026 64,362,601 

คา่ใชจ้า่ยคา้งจา่ย 92,797,020 75,021,798 88,703,572 71,193,240 

เงนิมดัจาํรบัลว่งหน้าจากลกูคา้ 86,882,834 75,450,647 84,430,334 72,668,147 

เงนิประกนัผลงานคา้งจา่ย 29,275,888 2,101,500 29,275,888 2,101,500 

เจา้หน้ีจากการซือ้ทรัพยสิ์น 102,205,864 30,578,271 102,205,864 30,578,271 

เจา้หน้ีอื่น 7,177,767 5,503,809 7,078,981 5,396,322 

รวมเจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอื่น 419,548,055 306,406,997 464,377,179 314,676,758 

14 เงินกู้ยืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน 

การเปลีย่นแปลงของเงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิสาํหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม มดีงัน้ี 

งบการเงินรวม 

และงบการเงินเฉพาะกิจการ 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 

บาท บาท 

ราคาตามบญัชตีน้ปี 70,000,000 70,000,000 

บวก  เงนิกูย้มืเพิม่ระหวา่งปี 820,000,000 120,000,000 

หกั  จา่ยคนืระหวา่งปี (470,000,000) (120,000,000) 

ราคาตามบญัชปีลายปี  420,000,000 70,000,000 

เงนิกู้ยมืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิเป็นเงนิกู้ยมืจากสญัญา Revolving Facility ในสกุลเงนิบาท เงนิกู้ยมืดงักล่าวคดิอตัราดอกเบี้ย 

ร้อยละ 2.45 ถึงร้อยละ 2.68 (พ.ศ. 2561 : ร้อยละ 2.30) โดยมีกําหนดชําระคืนในปี พ.ศ. 2563 (พ.ศ. 2561 : ในเดือนมกราคม 

พ.ศ. 2562) 

กลุ่มกิจการมีวงเงนิกู้ยืมชนิดที่ผู้ให้กู้ไม่มีข้อผูกมดัที่จะต้องให้บริษัทกู้แน่นอนรวมเป็นเงนิทัง้สิ้น 1,000 ล้านบาท (พ.ศ. 2561 : 

1,000 ลา้นบาท) ซึง่บรษิทัมยีอดคงเหลอืการเบกิออกมาใชแ้ลว้สุทธจิากการจ่ายชาํระคนื ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 เป็นจาํนวนเงนิ 

420 ลา้นบาท (พ.ศ. 2561 : 70 ลา้นบาท) วงเงนิกูย้มืชนิดทีผู่ใ้หกู้ย้มืไมม่ขีอ้ผกูมดัทีจ่ะตอ้งใหบ้รษิทักูแ้น่นอนทีย่งัไมไ่ดเ้บกิออกมาใช้

จากสญัญาเงนิกูน้ี้บรษิทัไมต่อ้งจา่ยคา่ธรรมเนียมการรกัษาวงเงนิ 
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15 หน้ีสินตราสารอนุพนัธ ์

งบการเงินรวม 

และงบการเงินเฉพาะกิจการ 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 

บาท บาท 

สญัญาแลกเปลีย่นอตัราดอกเบีย้ - หมนุเวยีน - - 

สญัญาแลกเปลีย่นอตัราดอกเบีย้ - ไม่หมุนเวยีน 12,184,394 - 

รวมสญัญาแลกเปลีย่นอตัราดอกเบีย้ 12,184,394 - 

เพือ่เป็นการป้องกนัความเสีย่งจากความผนัผวนของอตัราดอกเบีย้ลอยตวัในสกุลเงนิบาท บรษิทัจงึทาํสญัญาแลกเปลีย่นอตัราดอกเบีย้

กบัสถาบนัการเงนิในเดอืนมนีาคม พ.ศ. 2562 โดยมจีํานวนเงนิต้น 400 ล้านบาท และแลกเปลี่ยนอตัราดอกเบี้ยลอยตวัเป็นอตัรา

ดอกเบีย้แบบคงทีจ่นถงึปี พ.ศ. 2567 

ส่วนที่ไม่มปีระสทิธผิลจากการป้องกนัความเสีย่งกระแสเงนิสดจะรบัรูใ้นกําไรหรอืขาดทุน อย่างไรก็ตาม บรษิทัไม่มกีารบนัทกึส่วน 

ทีไ่ม่มปีระสทิธผิลสําหรบัปีสิน้สุดวนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2562 และการเปลีย่นแปลงมูลค่ายุตธิรรรมของส่วนที่มปีระสทิธผิลจะรบัรู ้

ในกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น 

การป้องกนัความเส่ียงในกระแสเงินสดของเงินกู้ยมืระยะยาว 

บริษัทกู้ยืมระยะยาวด้วยอัตราดอกเบี้ยลอยตัว ทําให้บริษัทมีความเสี่ยงด้านอัตราดอกเบี้ยอย่างมีนัยสําคัญ การเปลี่ยนแปลง 

ของอตัราดอกเบีย้ในตลาดในอนาคตจะสง่ผลกระทบต่อทัง้ผลการดาํเนินงานและกระแสเงนิสดของบรษิทั 

บรษิทับรหิารจดัการความเสีย่งดา้นอตัราดอกเบีย้ดว้ยการทาํสญัญาแลกเปลีย่นอตัราดอกเบีย้ เพือ่แลกเปลีย่นอตัราดอกเบีย้ลอยตวักบั

อตัราดอกเบีย้คงทีใ่นสกุลเงนิเดยีวกนั กลยุทธก์ารป้องกนัความเสีย่งน้ีอาจใชก้บัความเสีย่งอื่นๆ ทีม่ลีกัษณะคลา้ยกนั บรษิทัทาํสญัญา

อนุพนัธ์ใหข้อ้กําหนดและเงื่อนไขต่างๆ ซึ่งรวมถงึราคา อายุสญัญา และความถี่ในการชําระหน้ีของสญัญาอนุพนัธ์ตรงกบัขอ้กําหนด

และเงือ่นไขต่างๆ ของเงนิกูย้มืระยะยาว 

บรษิัทเปรยีบเทยีบการเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของสญัญาแลกเปลี่ยนอตัราดอกเบี้ยกบัการเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุตธิรรมของ 

เงนิกูย้มืระยะยาวทีไ่ดจ้ากวธิอีนุพนัธเ์สมอืน เพือ่ประเมนิความมปีระสทิธผิลของกลยุทธก์ารป้องกนัความเสีย่งน้ี 

บรษิทักําหนดอตัราส่วนของการป้องกนัความเสีย่ง โดยใชจ้ํานวนเงนิตามสญัญาของตราสารอนุพนัธ์เท่ากบัเงนิต้นของเงนิกู้ระยะยาว 

ทีม่กีารป้องกนัความเสีย่ง ความไมม่ปีระสทิธผิลอาจเกดิขึน้จากปัจจยัดงัต่อไปน้ี 

- ความแตกต่างในกาํหนดการชาํระดอกเบีย้ระหวา่งเงนิกูย้มืระยะยาวและตราสารอนุพนัธ ์

- การเปลีย่นแปลงความเสีย่งดา้นเครดติอยา่งมนียัสาํคญัของคูส่ญัญาใดคูส่ญัญาหน่ึงในความสมัพนัธข์องการป้องกนัความเสีย่ง

- การเปลีย่นแปลงขอ้กาํหนดหรอืเงือ่นไขการชาํระเงนิของรายการทีม่กีารป้องกนัความเสีย่ง
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รายการท่ีมีการป้องกนัความเส่ียง 

รายละเอยีดของฐานะเปิดต่อความเสีย่งในความสมัพนัธข์องการป้องกนัความเสีย่งน้ี มดีงัน้ี 

การเปล่ียนแปลง 

ในมูลค่ายติุธรรม สาํรองการป้องกนัความเส่ียง 

รายการใน ซ่ึงใช้เป็นเกณฑใ์น ความสมัพนัธ ์ ความสมัพนัธ ์

งบแสดงฐานะการเงิน การรบัรู้ความมี ของการป้องกนั ของการป้องกนั 

มูลค่าตามบญัชี ท่ีรวมรายการท่ีมี ประสิทธิผลของ ความเส่ียง ความเส่ียง 

สินทรพัย ์ หน้ีสิน การป้องกนัความเส่ียง การป้องกนัความเส่ียง ยงัดาํเนินอยู่ ถกูยกเลิกแล้ว 

ความเส่ียงด้าน 

   อตัราดอกเบีย้ 

เงนิกูย้มืระยะยาว - 400,000,000 เงนิกูย้มืระยะยาว 

จากสถาบนัการเงนิ

12,873,228 (12,873,228) - 

เครื่องมือป้องกนัความเส่ียง 

ตารางด้านล่างแสดงระยะเวลาที่ครบกําหนดและอตัราดอกเบี้ยเฉลี่ยของเครื่องมอืป้องกนัความเสีย่งที่ใช้ในการป้องกนัความเสีย่ง 

ในกระแสเงนิสด 

ระยะเวลาท่ีครบกาํหนด 

น้อยกว่า 

3 เดือน  3 เดือน - 1 ปี 1 - 5 ปี มากกว่า 5 ปี 

 ความเส่ียงด้านอตัราดอกเบีย้ 

สญัญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบีย้

   จาํนวนเงนิตามสญัญา - - 400,000,000 - 

   ดอกเบีย้คงทีเ่ฉลีย่ - -  2.03 - 

ตารางดา้นลา่งแสดงรายละเอยีดของเครือ่งมอืทีม่กีารป้องกนัความเสีย่งทีใ่ชใ้นการป้องกนัความเสีย่งในกระแสเงนิสด 

การเปล่ียนแปลงใน 

รายการใน อตัราส่วน มูลค่ายติุธรรมซ่ึงใช้ 

งบแสดงฐานะการเงิน ของ เป็นเกณฑใ์นการรบัรู้ 

จาํนวนเงิน มูลค่าตามบญัชี ท่ีรวมเครื่องมอื การป้องกนั ความมีประสิทธิผลของ 

ตามสญัญา สินทรพัย ์ หน้ีสิน ป้องกนัความเส่ียง ความเส่ียง การป้องกนัความเส่ียง 

ความเส่ียงด้าน 

   อตัราดอกเบีย้

สญัญาแลกเปลีย่น 

   อตัราดอกเบีย้ - - 12,184,394  หน้ีสนิตราสารอนุพนัธ ์ 1:1 (12,873,228) 
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ความมีประสิทธิผลในการป้องกนัความเส่ียง 

ตารางดา้นลา่งแสดงรายละเอยีดความมปีระสทิธผิลของความสมัพนัธข์องการป้องกนัความเสีย่งรวมถงึผลกระทบต่อกาํไรหรอืขาดทนุ และ กาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น 

มูลค่าท่ีจดัประเภทใหม่จากสาํรองการป้องกนัความเส่ียงไปยงักาํไรหรือขาดทุน 

กาํไร (ขาดทุน) 

ท่ีรบัรู้ในกาํไรขาดทุน 

เบด็เสรจ็อ่ืน 

ความไม่มีประสิทธิผลของ 

การป้องกนัความเส่ียงท่ีรบัรู้ 

ในกาํไรหรือขาดทุน 

รายการใน 

งบกาํไรขาดทนุเบด็เสรจ็ท่ีรบัรู้ 

ความไม่มีประสิทธิผลของ 

การป้องกนัความเส่ียง 

กระแสเงินสดท่ีป้องกนั 

ความเส่ียงไม่เกิดขึน้ 

อีกในอนาคต 

รายการท่ีมีการป้องกนั

ความเส่ียงมีกระทบกบั

กาํไรหรือขาดทุน 

รายการในงบกาํไรขาดทุน

เบด็เสรจ็ท่ีแสดงมูลค่า 

ท่ีจดัประเภทใหม่ 

 ความเส่ียงด้านอตัราดอกเบีย้ 

สญัญาแลกเปลีย่นอตัราดอกเบีย้ (12,873,228) - กาํไร (ขาดทุน) จากการป้องกนัความเสีย่ง - 688,834 ตน้ทุนทางการเงนิ - ดอกเบีย้จา่ย 

การกระทบยอดเงินสาํรองภายใต้ส่วนของเจ้าของ 

ตารางดา้นลา่งแสดงการกระทบยอดของแต่ละองคป์ระกอบในสว่นของผูถ้อืหุน้ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการบญัชป้ีองกนัความเสีย่ง 

สาํรองการ 

ป้องกนัความเส่ียง 

กระแสเงินสด 

ยอดคงเหลือต้นปี ณ วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2562 - 

มลูคา่ทีร่บัรูใ้นกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น: 

   การป้องกนัความเสีย่งในกระแสเงนิสด - ความเสีย่งอตัราดอกเบีย้

       สว่นทีม่ปีระสทิธผิลของการเปลีย่นแปลงมลูคา่ยุตธิรรมของสญัญาแลกเปลีย่นอตัราดอกเบีย้ (12,873,228) 

      มลูคา่ทีจ่ดัประเภทใหมไ่ปยงักาํไรหรอืขาดทุน 688,834 

ยอดคงเหลือปลายปี ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2562 (12,184,394) 
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16 เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 

งบการเงินรวม 

และงบการเงินเฉพาะกิจการ 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 

บาท บาท 

หน้ีสินไม่หมนุเวียน 

เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 1,730,000,000 350,000,000 

รวมเงนิกูย้มืไมห่มนุเวยีน 1,730,000,000 350,000,000 

รวมเงนิกูย้มื 1,730,000,000 350,000,000 

การเปลีย่นแปลงของเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิสาํหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม มดีงัน้ี 

งบการเงินรวม 

และงบการเงินเฉพาะกิจการ 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 

บาท บาท 

ราคาตามบญัชตีน้ปี 350,000,000 350,000,000 

บวก  เงนิกูย้มืเพิม่ระหวา่งปี 1,730,000,000 - 

หกั  จา่ยคนืระหวา่งปี (350,000,000) - 

ราคาตามบญัชปีลายปี 1,730,000,000 350,000,000 

เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินเป็นเงนิกู้ยืมจากสญัญาวงเงินสินเชื่อ Term Loan Facility และ Revolving Credit Facility 

ในสกุลเงนิบาท เงนิกู้ยมืดงักล่าวคดิอตัราดอกเบี้ยร้อยละ THBFIX บวกส่วนต่างของอตัราดอกเบี้ยจํานวนหน่ึงต่อปี โดยมกีําหนด 

ชาํระคนืภายในปี พ.ศ. 2569  

มลูคา่ยุตธิรรมของเงนิกูย้มืระยะยาว ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2562 มมีลูคา่ใกลเ้คยีงกบัมลูคา่ทางบญัช ี

มลูค่ายุตธิรรมของเงนิกูย้มืระยะยาว ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 คอื 351.26 ลา้นบาท ซึง่มอีตัราดอกเบี้ยทีแ่ทจ้รงิรอ้ยละ 2.49

มูลค่ายุติธรรมของเงนิกู้ยมืระยะยาวคํานวณจากกระแสเงนิสดในอนาคตซึ่งคดิลดด้วยอตัราดอกเบี้ยเงนิกู้ยมืที่ฝ่ายบรหิารคาดว่า 

กลุม่กจิการและบรษิทัจะตอ้งจา่ย ณ วนัทีใ่นงบแสดงฐานะการเงนิ ซึง่อยูใ่นขอ้มลูระดบั 2 ของลาํดบัชัน้มลูคา่ยุตธิรรม (หมายเหตุ 3.3) 
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กาํหนดชาํระของเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิมดีงัน้ี 

งบการเงินรวม 

และงบการเงินเฉพาะกิจการ 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 

บาท บาท 

ครบกาํหนดชาํระระหวา่ง 1 ปี ถงึ 5 ปี 1,730,000,000 350,000,000 

รวมเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 1,730,000,000 350,000,000 

17 ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนักงาน 

โครงการผลประโยชน์เมือ่เกษยีณอาย ุ

โครงการเป็นโครงการเกษียณอายุ ตามอตัราเงนิเดอืนเดอืนสุดทา้ย โดยผลประโยชน์ที่ใหจ้ะขึน้อยู่กบัระยะเวลาการทํางาน

และเงนิเดอืนในปีสดุทา้ยของสมาชกิก่อนทีจ่ะเกษยีณอาย ุ

จาํนวนทีร่บัรูใ้นงบแสดงฐานะการเงนิมดีงัน้ี 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท 

มลูคา่ปัจจุบนัของภาระผกูพนั 168,784 132,793 168,784 149,141 

หน้ีสนิทีร่บัรูใ้นงบแสดงฐานะการเงนิ 168,784 132,793 168,784 149,141 
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การเปลีย่นแปลงของภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังานสาํหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม มดีงัน้ี 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท 

ณ วนัที ่1 มกราคม 132,793 138,869 149,141 134,692 

ตน้ทุนบรกิารปัจจุบนั 28,640 8,859 12,292 12,182 

ตน้ทนุบรกิารในอดตี 21,707 1,459 21,707 608 

ตน้ทุนดอกเบีย้ 3,978 3,380 3,978 3,317 

ขาดทุน (กาํไร) จากการวดัมลูคา่ใหมข่อง 

   ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 9,431 (7,125) 9,431 (7,125) 

การโอนพนกังาน - - - 17,199 

การจา่ยชาํระผลประโยชน์ (27,765) (12,649) (27,765) (11,732) 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 168,784 132,793 168,784 149,141 

คา่ใชจ้า่ยทัง้หมดทีร่บัรูใ้นกาํไรหรอืขาดทุนสาํหรบัแต่ละรายการมดีงัน้ี 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท 

ตน้ทุนบรกิารปัจจุบนั 28,640 8,859 12,292 12,182 

ตน้ทุนบรกิารในอดตี 21,707 1,459 21,707 608 

ตน้ทุนดอกเบีย้ 3,978 3,380 3,978 3,317 

รวม 54,325 13,698 37,977 16,107 

คา่ใชจ้า่ยทัง้หมดทีร่บัรูใ้นกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่นมดีงัน้ี 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท 

ขาดทุน (กาํไร) ทีเ่กดิจากการเปลีย่นแปลง 

   ขอ้สมมตทิางการเงนิ 19,847 (3,278) 19,847 (3,278) 

กาํไรทีเ่กดิจากประสบการณ์ (10,416) (3,847) (10,416) (3,847) 

การวดัมลูคา่ใหมข่องภาระผกูพนั 

   ผลประโยชน์พนกังานในปี 9,431 (7,125) 9,431 (7,125) 

ขาดทุน (กาํไร) สะสมจากการวดัมลูคา่ใหม ่

   ของภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 6,823 (2,608) 6,662 (2,769) 
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เมื่อวนัที ่5 เมษายน พ.ศ. 2562 พระราชบญัญตัคิุม้ครองแรงงานฉบบัแกไ้ขไดถู้กประกาศในราชกจิจานุเบกษา โดยจะมผีลบงัคบัใช้

เมื่อพน้กําหนด 30 วนันับแต่วนัประกาศในราชกจิจานุเบกษา การเปลีย่นแปลงทีส่าํคญัไดแ้ก่ค่าชดเชยสาํหรบัพนักงานทีเ่กษยีณอายุ

และมอีายุงานมากกว่าหรอืเท่ากบั 20 ปีจะเปลีย่นจากจํานวน 300 วนัของค่าจา้งอตัราสุดท้ายเป็น 400 วนัของค่าจา้งอตัราสุดท้าย 

ผลกระทบของการเปลีย่นแปลงน้ีไดบ้นัทกึเป็นสว่นหน่ึงของตน้ทุนบรกิารในอดตีในระหวา่งปี 

ขอ้สมมตหิลกัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตรป์ระกนัภยัทีใ่ชเ้ป็นดงัน้ี 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 

อตัราคดิลด รอ้ยละ 1.80 รอ้ยละ 2.80 รอ้ยละ 1.80 รอ้ยละ 2.80 

อตัราการเพิม่ขึน้ของเงนิเดอืน รอ้ยละ 4.50 รอ้ยละ 4.50 รอ้ยละ 4.50 รอ้ยละ 4.50 

การวเิคราะหค์วามอ่อนไหวของขอ้สมมตหิลกัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตรป์ระกนัภยั มดีงัน้ี 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

ผลกระทบต่อภาระผกูพนัผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไว้ 

การเปล่ียนแปลง การเพ่ิมขึน้ของภาระผกูพนั การลดลงของภาระผกูพนั 

ในข้อสมมติ พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 

ร้อยละ พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท 

อตัราคดิลด + รอ้ยละ 1.0 - - (19,847) (14,725) 

- รอ้ยละ 1.0 24,109 17,676 - - 

อตัราการเพิม่ขึน้ของเงนิเดอืน + รอ้ยละ 1.0 22,873 17,488 - - 

- รอ้ยละ 1.0 - - (19,316) (14,861) 

การวเิคราะหค์วามอ่อนไหวขา้งตน้น้ีอ้างองิจากการเปลีย่นแปลงขอ้สมมตใิดขอ้สมมตหิน่ึง ขณะทีใ่หข้อ้สมมตอิื่นคงที ่ในทางปฏบิตัิ

สถานการณ์ดงักล่าวยากทีจ่ะเกดิขึน้ และการเปลีย่นแปลงในขอ้สมมตอิาจมคีวามสมัพนัธก์นั ในการคาํนวณการวเิคราะหค์วามอ่อนไหว

ของภาระผูกพันผลประโยชน์ที่กําหนดไว้ที่มีต่อการเปลี่ยนแปลงในข้อสมมติหลกัได้ใช้วิธีเดียวกับการคํานวณหน้ีสินที่รบัรู้ใน 

งบแสดงฐานะการเงนิ 

วธิกีารและประเภทของขอ้สมมตทิีใ่ชใ้นการจดัทาํการวเิคราะหค์วามอ่อนไหวไมไ่ดเ้ปลีย่นแปลงจากปีก่อน 

ระยะเวลาถวัเฉลีย่ถ่วงน้ําหนกัของภาระผกูพนัผลประโยชน์ทีก่าํหนดไว ้คอื 13.2 ปี (พ.ศ. 2561 : 11.3 ปี) 

การวเิคราะหก์ารครบกาํหนดของการจา่ยชาํระผลประโยชน์เมือ่เกษยีณอายุทีไ่มม่กีารคดิลด มดีงัน้ี 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 น้อยกว่า 1 ปี  ระหว่าง 1-2 ปี  ระหว่าง 2-5 ปี  เกินกว่า 5 ปี รวม 

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2562 

ผลประโยชน์เมือ่เกษยีณอาย ุ 11,280 6,191 19,544 647,285 684,300 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 

ผลประโยชน์เมือ่เกษยีณอายุ 13,170 11,704 18,939 542,433 586,246 
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18 ทุนเรือนหุ้น 

งบการเงินรวม 

และงบการเงินเฉพาะกิจการ 

จาํนวนหุ้นท่ี 

จดทะเบยีนและออก หุ้นสามญั

หุ้น บาท 

ณ วนัที ่1 มกราคม พ.ศ. 2561 15,097,800 150,978,000 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 15,097,800 150,978,000 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2562 15,097,800 150,978,000 

หุ้นสามญัจดทะเบียนทัง้หมดมีจํานวน 15,097,800 หุ้น (พ.ศ. 2561 : 15,097,800 หุ้น) ซึ่งมีราคามูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท 

(พ.ศ. 2561 : หุน้ละ 10 บาท) หุน้ทัง้หมดไดอ้อกและชาํระเตม็มลูคา่แลว้ 

19 ทุนสาํรองตามกฎหมาย 

ภายใต้พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด บรษิัทต้องจดัสรรสํารองตามกฎหมายไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําปี 

หลงัหกัขาดทุนสะสมยกมา (ถ้าม)ี จนกว่าสาํรองน้ีมจีํานวนไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบยีนของบรษิทั สาํรองดงักล่าวเป็น

สาํรองทีไ่มส่ามารถจดัสรรใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ได ้

20 รายได้จากการประกอบกิจการโรงแรม 

รายไดจ้ากการประกอบกจิการโรงแรมสาํหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2562 และ พ.ศ. 2561 ประกอบดว้ยรายไดด้งัต่อไปน้ี 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 

บาท บาท บาท บาท 

รายไดค้า่หอ้งพกั 385,446,996 897,062,699 385,446,996 897,062,699 

รายไดค้า่อาหารและเครือ่งดืม่ 639,516,377 959,885,558 639,516,377 888,517,169 

รายไดค้า่บรกิารอื่น  276,208,937 348,397,591 273,840,695 297,389,770 

รวมรายไดจ้ากการประกอบกจิการโรงแรม 1,301,172,310 2,205,345,848 1,298,804,068 2,082,969,638 
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21 รายได้อ่ืน 

รายไดอ้ื่นสาํหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2562 และ พ.ศ. 2561 ประกอบดว้ยรายไดด้งัต่อไปน้ี 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 

บาท บาท บาท บาท 

ดอกเบีย้รบั 299,745 691,623 847,849 1,236,291 

เงนิปันผลรบั - - 27,040,000 60,760,000 

อื่น ๆ 9,421,554 2,955,180 9,421,554 2,945,129 

รวมรายไดอ้ื่น 9,721,299 3,646,803 37,309,403 64,941,420 

22 ค่าใช้จ่ายตามลกัษณะ 

รายการบางรายการทีร่วมอยูใ่นการคาํนวณ (ขาดทุน) กาํไรก่อนตน้ทุนทางการเงนิและภาษเีงนิไดส้ามารถจาํแนกตามลกัษณะไดด้งัน้ี 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม สาํหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 

ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

คา่ใชจ้า่ยเกีย่วกบัพนกังาน 523.96 479.51 523.96 444.33 

คา่เสือ่มราคาของทีด่นิ อาคาร และอุปกรณ์ 

   (หมายเหตุ 9) 230.04 245.71 219.30 228.65 

คา่ตดัจาํหน่ายสนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน (หมายเหตุ 10) 7.25 6.65 7.25 6.55 

คา่เชา่ตามสญัญาเชา่ดาํเนินงาน 70.59 70.27 88.82 67.67 

คา่ซ่อมแซมและบาํรุงรกัษา 50.31 55.04 50.31 50.95 

ขาดทุนจากการตดัจาํหน่ายทีด่นิ อาคาร และอุปกรณ์ 

   (หมายเหตุ 9) 79.97 0.31 79.97 0.31 

23 ภาษีเงินได้ 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 

บาท บาท บาท บาท 

ภาษเีงนิไดใ้นปีปัจจุบนั - 56,580,589 - 56,580,589

ภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี(หมายเหตุ 11) (98,528,134) 960,371 (95,258,534) (2,309,229)

รวม (รายได)้ คา่ใชจ้า่ยภาษเีงนิไดส้าํหรบัปี (98,528,134) 57,540,960 (95,258,534) 54,271,360 
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ภาษีเงนิไดส้าํหรบั (ขาดทุน) กําไรก่อนภาษเีงนิไดข้องกลุ่มกจิการและของบรษิทัมยีอดจํานวนเงนิที่แตกต่างจากผลคูณทางทฤษฎขีอง 

กาํไรทางบญัชคีณูกบัภาษขีองประเทศทีบ่รษิทัตัง้อยู ่โดยมรีายละเอยีดดงัน้ี 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 

บาท บาท บาท บาท 

(ขาดทุน) กาํไรก่อนรายได ้(คา่ใชจ้า่ย) ภาษเีงนิได ้ (469,446,247) 317,275,487 (448,749,291) 347,828,920 

อตัราภาษ ี 20.0% 20.0% 20.0% 20.0% 

ผลคณูของ (ขาดทุน) กาํไรทางบญัชกีบัอตัราภาษทีีใ่ช ้ (93,889,249) 63,455,097 (89,749,858) 69,565,784 

ผลกระทบทางภาษขีอง : 

   ผลการดาํเนินงานของบรษิทัรว่มสทุธจิากภาษ ี (5,567,046) (5,508,243) - - 

  คา่ใชจ้า่ยทีไ่มส่ามารถหกัภาษ ี 353,135 168,633 514,822 297,711 

   รายจา่ยทีม่สีทิธหิกัไดเ้พิม่ขึน้จากรายจา่ยทีจ่า่ยจรงิ (615,498) (771,444) (615,498) (3,439,817) 

   รายไดท้ีไ่มต่อ้งเสยีภาษ ี - - (5,408,000) (12,152,000)

   ขาดทุนทางภาษทีีไ่มไ่ดบ้นัทกึเป็น 

      สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี 1,190,506 197,235 - - 

การปรบัปรุงจากปีก่อน - (318) - (318)

ภาษเีงนิได ้ (98,528,134) 57,540,960 (95,258,534) 54,271,360 

24 (ขาดทุน) กาํไรต่อหุ้นขัน้พืน้ฐาน 

(ขาดทุน) กําไรต่อหุน้ขัน้พืน้ฐานคาํนวณโดยการหาร (ขาดทุน) กําไรสทุธสิาํหรบัปีทีเ่ป็นของผูถ้อืหุน้สามญัของบรษิทัใหญ่ดว้ยจาํนวน

หุน้สามญัถวัเฉลีย่ถ่วงน้ําหนกัทีอ่อกจาํหน่ายในระหวา่งปี 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม สาํหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 

(ขาดทุน) กาํไรทีเ่ป็นของผูถ้อืหุน้ของบรษิทัใหญ่ (บาท) (370,918,113) 259,734,527 (353,490,757) 293,557,560 

จาํนวนหุน้สามญัถวัเฉลีย่ถ่วงน้ําหนกั 

   ทีอ่อกจาํหน่าย (หุน้) 15,097,800 15,097,800 15,097,800 15,097,800 

(ขาดทุน) กาํไรต่อหุน้ขัน้พืน้ฐาน (บาท) (24.57) 17.20 (23.41) 19.44 

สาํหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2562 และ พ.ศ. 2561 กลุม่กจิการไมม่หีุน้สามญัเทยีบเทา่ปรบัลด 
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25 รายการกบับคุคลหรอืกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั

บุคคลหรอืกิจการที่เกี่ยวข้องกนักบับรษิัทหมายถึงบุคคลหรอืกิจการที่มอีํานาจควบคุมบรษิัท ถูกควบคุมโดยบรษิัทไม่ว่าจะเป็น 

โดยทางตรงหรอืทางอ้อม หรอือยู่ภายใต้การควบคุมเดยีวกนักบับรษิัท รวมถึงบรษิทัที่ทําหน้าที่ถือหุน้ บรษิทัย่อย และกิจการที่เป็น 

บรษิทัยอ่ยในเครอืเดยีวกนั นอกจากน้ีบุคคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนัยงัหมายรวมถงึบรษิทัรว่ม และบุคคลซึง่ถอืหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีง

ไม่ว่าทางตรงหรอืทางอ้อมและมอีทิธพิลอย่างเป็นสาระสําคญักบับรษิทั ผูบ้รหิารสําคญั กรรมการหรอืพนักงานของบรษิทั ตลอดทัง้

สมาชกิในครอบครวัทีใ่กลช้ดิกบับุคคลดงักลา่ว และกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกบับุคคลเหลา่นัน้ 

ในการพจิารณาความสมัพนัธ์ระหว่างบุคคลหรอืกิจการที่เกี่ยวขอ้งกนักบับรษิัทแต่ละรายการ บรษิัทคํานึงถึงเน้ือหาของความสมัพนัธ์

มากกวา่รปูแบบทางกฎหมาย 

บรษิทัถูกถือหุ้นโดย Mandarin Oriental Holdings B.V.  กลุ่มตระกูลจรณะจติต์และบรษิัท เจ้าพระยา ดเีวลอปเมนต์ จํากดั ในสดัส่วน 

รอ้ยละ 42 รอ้ยละ 30 และรอ้ยละ 11 ตามลาํดบั จาํนวนหุน้ทีเ่หลอืรอ้ยละ 17 ถอืโดยบุคคลทัว่ไป  

ในระหว่างปี กลุ่มกิจการได้ดําเนินการค้าตามปกติกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน โดยที่บรษิัทได้คิดราคาซื้อขายสนิค้าและบรกิารกับกิจการ 

ทีเ่กีย่วขอ้งกนัตามวธิรีาคาทุนบวกกาํไรสว่นเพิม่ 

กลุม่กจิการมรีายการกบักจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนัสาํหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม ดงัน้ี 

ก) รายได้จากการขายสินค้าและให้บริการ 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 

ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

รายได้จากการขายสินค้า 

   และให้บริการกบั 

  บรษิทัยอ่ย - - 0.36 3.99 

 กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนัอื่น 0.60 0.74 0.60 0.74 

0.60 0.74 0.96 4.73 

ข) การซ้ือสินค้าและบริการ 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 

ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

การซ้ือสินค้าและบริการจาก 

  บรษิทัยอ่ย - - 36.05 23.79 

  กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนัอืน่ 101.39 173.88 101.30 164.43 

101.39 173.88 137.35 188.22 
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ค) ยอดค้างชาํระท่ีเกิดจากการซ้ือขายสินค้าและบริการ 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 

ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

ลกูหน้ีบริษทัท่ีเก่ียวข้องกนั

  บรษิทัยอ่ย - - 68.81 68.09 

  กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนัอื่น 2.92 2.53 2.92 2.53 

  รวม 2.92 2.53 71.73 70.62 

  หกั  คา่เผือ่หน้ีสงสยัจะสญู - - (55.24) (54.43) 

2.92 2.53 16.49 16.19 

เจ้าหน้ีบริษทัท่ีเก่ียวข้องกนั

  บรษิทัยอ่ย - - 51.48 15.68 

  กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนัอื่น 34.68 48.75 34.68 48.68 

34.68 48.75 86.16 64.36 

ง) ค่าตอบแทนผูบ้ริหารสาํคญั 

คา่ตอบแทนกรรมการและผูบ้รหิารเป็นเงนิเดอืน ผลประโยชน์อื่น และคา่ตอบแทนอื่น ๆ 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 

ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

ผลประโยชน์ระยะสัน้ 40.49 39.88 40.49 39.88 

ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 1.26 0.60 1.26 0.60 

บรษิทัแสดงคา่ตอบแทนของกรรมการเป็นสว่นหน่ึงของคา่ใชจ้า่ยในการบรหิาร 
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26 เงินปันผล 

สาํหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2562 

จากการประชุมสามญัประจําปีผูถ้อืหุน้ของบรษิทัเมื่อวนัที ่25 เมษายน พ.ศ. 2562 ผูถ้อืหุน้ไดม้มีตอินุมตัใิหจ้่ายเงนิปันผลจากผลการ

ดําเนินงานของบริษัทสําหรบังวดตัง้แต่เดือนกรกฎาคมถึงเดือนธนัวาคม พ.ศ. 2561 ในอัตราหุ้นละ 9 บาท สําหรบัหุ้นจํานวน 

15,097,800 หุน้ รวมเป็นจํานวนเงนิทัง้สิน้ 135.88 ลา้นบาท บรษิทัไดจ้ดัสรรเงนิปันผลดงักล่าวใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ในวนัที ่24 พฤษภาคม 

พ.ศ. 2562 อยา่งไรกต็าม บรษิทัไมจ่า่ยเงนิปันผลจาํนวน 9,900 บาท ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้บางรายเน่ืองจากขาดคุณสมบตั ิ

สาํหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 

จากการประชุมสามญัประจําปีผูถ้อืหุน้ของบรษิทัเมือ่วนัที ่26 เมษายน พ.ศ. 2561 ผูถ้อืหุน้ไดม้มีตอินุมตัใิหจ้่ายเงนิปันผลจากผลการ

ดําเนินงานของบริษัทสําหรบังวดตัง้แต่เดือนกรกฎาคมถึงเดือนธนัวาคม พ.ศ. 2560 ในอัตราหุ้นละ 8 บาท สําหรบัหุ้นจํานวน 

15,097,800 หุน้ รวมเป็นจํานวนเงนิทัง้สิน้ 120.78 ลา้นบาท บรษิทัไดจ้ดัสรรเงนิปันผลดงักล่าวใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ในวนัที ่25 พฤษภาคม 

พ.ศ. 2561 อยา่งไรกต็าม บรษิทัไมจ่า่ยเงนิปันผลจาํนวน 8,800 บาท ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้บางรายเน่ืองจากขาดคณุสมบตั ิ

จากการประชุมคณะกรรมการของบรษิทัเมื่อวนัที ่25 ตุลาคม พ.ศ. 2561 คณะกรรมการไดม้มีตอินุมตัใิหจ้่ายเงนิปันผลระหว่างกาล

จากผลการดาํเนินงานของบรษิทัสาํหรบังวดตัง้แต่เดอืนมกราคมถงึเดอืนมถุินายน พ.ศ. 2561 ในอตัราหุน้ละ 8 บาท สาํหรบัหุน้จาํนวน 

15,097,800 หุน้ รวมเป็นจาํนวนเงนิทัง้สิน้ 120.78 ลา้นบาท บรษิทัไดจ้ดัสรรเงนิปันผลดงักล่าวใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ในวนัที ่23 พฤศจกิายน 

พ.ศ. 2561 อยา่งไรกต็าม บรษิทัไมจ่า่ยเงนิปันผลจาํนวน 8,800 บาท ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้บางรายเน่ืองจากขาดคุณสมบตั ิ

27 ข้อมลูจาํแนกตามส่วนงาน 

กลุ่มกิจการได้นําเสนอข้อมูลจําแนกตามส่วนงานธุรกิจ รูปแบบหลกัในการรายงานส่วนงานธุรกิจพิจารณาจากระบบการบรหิาร 

การจดัการและโครงสรา้งการรายงานทางการเงนิภายในของบรษิทัและบรษิทัยอ่ยเป็นเกณฑใ์นการกาํหนดสว่นงาน 

การกาํหนดราคาระหวา่งสว่นงานอยูบ่นเงือ่นไขทีต่กลงรว่มกนัทัง้สองฝ่าย 

ผลได ้(เสยี) ตามสว่นงาน รวมรายการทีเ่กีย่วขอ้งโดยตรงกบัสว่นงาน หรอืทีส่ามารถปันสว่นใหก้บัสว่นงานไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล รายการที่

ไมส่ามารถปันสว่นไดส้ว่นใหญ่ประกอบดว้ย ดอกเบีย้รบั ดอกเบีย้จา่ย และคา่ใชจ้า่ยของกจิการโดยรวม 

ส่วนงานธรุกิจ 

บรษิทัและบรษิทัยอ่ยเสนอสว่นงานธุรกจิทีส่าํคญัดงัน้ี 

สว่นงาน 1 สว่นงานโรงแรม 

สว่นงาน 2 สว่นงานการขายอาหารและเครือ่งดืม่ 

จงัหวะเวลาการรบัรู้รายได้ 

รายไดจ้ากสว่นงานโรงแรมมกีารรบัรูร้ายไดต้ลอดชว่งเวลาทีป่ฏบิตัติามภาระทีต่อ้งปฏบิตั ิ(Overtime) 

รายไดจ้ากสว่นงานการขายอาหารและเครือ่งดืม่มกีารรบัรูร้ายไดเ้มือ่ภาระทีต่อ้งปฏบิตัเิสรจ็สิน้ ณ เวลาใดเวลาหน่ึง (Point in time) 
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รายไดแ้ละผลการดาํเนินงานจากสว่นงานทางธรุกจิในงบการเงนิรวมสาํหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2562 และ พ.ศ. 2561 มดีงัน้ี 

(หน่วย : พนับาท) 

งบการเงินรวม 

ส่วนงานการขาย 

รายได้ (ค่าใช้จ่าย) 

จากการดาํเนินงาน 

ส่วนงานโรงแรม อาหารและเครือ่งด่ืม ส่วนงานอ่ืน ท่ีไม่สามารถปันส่วนได้ รวม ตดัรายการระหว่างกนั งบการเงินรวม 

 พ.ศ. 2562  พ.ศ. 2561  พ.ศ. 2562  พ.ศ. 2561  พ.ศ. 2562  พ.ศ. 2561  พ.ศ. 2562  พ.ศ. 2561  พ.ศ. 2562  พ.ศ. 2561  พ.ศ. 2562  พ.ศ. 2561  พ.ศ. 2562  พ.ศ. 2561 

รายได ้ 385,447 897,063 639,516 959,886 276,458 357,212 - - 1,301,421 2,214,161 (249) (8,815) 1,301,172 2,205,346

ดอกเบีย้รบั - - - - - - 849 1,452 849 1,452 (549) (760) 300 692 

รายไดอ้ืน่ - - - - - - 9,421 2,955 9,421 2,955 - - 9,421 2,955 

รวมรายได้ 385,447 897,063 639,516 959,886 276,458 357,212 10,270 4,407 1,311,691 2,218,568 (798) (9,575) 1,310,893 2,208,993

ตน้ทุนขายและบรกิาร (295,473) (358,835) (610,547) (684,879) (159,851) (181,219) - - (1,065,871) (1,224,933) 249 8,815 (1,065,622) (1,216,118) 

คา่ใชจ้า่ยในการขาย - - - - - - (117,535) (97,734) (117,535) (97,734) - - (117,535) (97,734) 

คา่ใชจ้า่ยในการบรหิาร - - - - - - (600,155) (596,611) (600,155) (596,611) - - (600,155) (596,611)

รวมค่าใช้จ่าย (295,473) (358,835) (610,547) (684,879) (159,851) (181,219) (717,690) (694,345) (1,783,561) (1,919,278) 249 8,815 (1,783,312) (1,910,463) 

สว่นแบ่งกาํไรจากเงนิลงทุน 

   ในบรษิทัรว่ม - - - - - - 27,835 27,541 27,835 27,541 - - 27,835 27,541 

(ขาดทุน) กาํไรก่อน 

   ต้นทุนทางการเงิน 

  และรายได้ (ค่าใช้จ่าย)  

   ภาษีเงินได้ 89,974 538,228 28,969 275,007 116,607 175,993 (679,585) (662,397) (444,035) 326,831 (549) (760) (444,584) 326,071

ตน้ทุนทางการเงนิ - ดอกเบีย้จา่ย - - - - - - (25,411) (9,555) (25,411) (9,555) 549 760 (24,862) (8,795) 

รายได ้(คา่ใชจ้า่ย) ภาษเีงนิได ้ - - - - - - 98,528 (57,541) 98,528 (57,541) - - 98,528 (57,541) 

(ขาดทุน) กาํไรสาํหรบัปี 89,974 538,228 28,969 275,007 116,607 175,993 (606,468) (729,493) (370,918) 259,735 - - (370,918) 259,735
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28 ภาระผกูพนั 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2562 กลุม่กจิการและบรษิทัมภีาระผกูพนัดงัน้ี 

ก) บริษัทได้ทําสญัญาการบรหิารและการใช้เครื่องหมายการค้ากบักลุ่มกิจการในเครอืในต่างประเทศมีกําหนดระยะเวลา 10 ปี 

โดยเริม่ตัง้แต่ปี พ.ศ. 2531 (โดยบรษิทัมสีทิธต่ิออายุสญัญาไดอ้กี 2 ช่วง ช่วงละ 10 ปี) ต่อมาบรษิทัไดใ้ชส้ทิธิต่์ออายุสญัญาอกี 

2 ช่วง ช่วงละ 10 ปี โดยทีก่ลุ่มกจิการในเครอืจะใหค้วามช่วยเหลอืในดา้นการบรหิารโรงแรมแก่บรษิทั และอนุญาตใหบ้รษิทัใช้

เครือ่งหมายการคา้ โดยบรษิทัจะตอ้งจา่ยคา่ธรรมเนียมคดิตามอตัราทีร่ะบุไวใ้นสญัญาดงักลา่ว ซึง่เป็นไปตามปกตธิุรกจิ 

ข) กลุ่มกจิการและบรษิทัมภีาระผูกพนัเกี่ยวกบัรายจ่ายฝ่ายทุนและการก่อสรา้งเป็นจํานวนเงนิประมาณ 426.86 ลา้นบาท และ 

426.86 ลา้นบาท ตามลาํดบั (พ.ศ. 2561 : 118.51 ลา้นบาท และ 118.51 ลา้นบาท ตามลาํดบั) 

ค) ยอดรวมของจํานวนเงนิขัน้ตํ่าทีต่อ้งจ่ายในอนาคตตามสญัญาเช่าดําเนินงานทีไ่ม่สามารถยกเลกิไดข้องกลุ่มกจิการและบรษิทั 

มดีงัน้ี 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 

ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

ภายใน 1 ปี 52 65 71 83 

เกนิกวา่ 1 ปีแต่ไมเ่กนิ 5 ปี 189 197 261 270 

เกนิกวา่ 5 ปี 776 824 989 1,055 

รวมภาระผกูพนัตามสญัญาเชา่ดาํเนินงาน 1,017 1,086 1,321 1,408 

29 หนังสือคํา้ประกนัธนาคาร 

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2562 มียอดคงเหลือของหนังสอืคํ้าประกนัที่ออกโดยธนาคารในนามของกลุ่มกิจการและบริษัทเป็น 

จํานวนเงนิ 8.10 ลา้นบาท และ 7.30 ลา้นบาท ตามลําดบั และเพื่อภาระผกูพนัทางปฏบิตับิางประการตามปกตธิุรกจิ (พ.ศ. 2561 : 

8.10 ลา้นบาท และ 7.30 ลา้นบาท ตามลาํดบั) 
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30 เครื่องมือทางการเงิน 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 บรษิทัมสีญัญาประกนัความเสีย่งจากดอกเบี้ยขาขึน้ (Interest rate cap contract) สําหรบัเงนิกู้ยมื

ระยะยาว (หมายเหตุ 16) จาํนวน 350 ลา้นบาท บรษิทัไดจ้า่ยคนืเงนิกูย้มืระยะยาวดงักลา่วทัง้จาํนวนในระหวา่งปี พ.ศ. 2562 

มลูคา่ยุตธิรรมสทุธขิองสญัญาประกนัความเสีย่งจากดอกเบีย้ขาขึน้ ณ วนัทีใ่นงบแสดงฐานะการเงนิ มดีงัต่อไปน้ี 

งบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 

บาท บาท 

สญัญาประกนัความเสีย่งจากดอกเบีย้ขาขึน้ - สทุธทิีเ่ป็นสนิทรพัย ์ - 2

มลูคา่ยุตธิรรมของสญัญาประกนัความเสีย่งจากดอกเบีย้ขาขึน้อยูใ่นขอ้มลูระดบั 2 ของลาํดบัชัน้มลูคา่ยุตธิรรม (หมายเหตุ 3.3) 
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ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี 

คณะกรรมการของบริษทัไดแ้ต่งตั้งให้นางสาวสินสิริ ทงัสมบติั ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 7352 และ/หรือ นายไพบูล ตนักลู ผูส้อบบญัชี

รับอนุญาต เลขท่ี 4298 และ/หรือ นางสาวสกุณา แย้มสกุล ผู ้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 4906 จากบริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์ 

คูเปอร์ส เอบีเอเอส จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั โดยมีต่าตอบแทนสาํหรับปี 2562 จาํนวน 1,678,100 บาท (ปี 2561: 1,632,100 บาท) 

ค่าบริการอืน่ ๆ (Non-Audit fee) 

ไม่มีค่าตอบแทนของงานบริการอ่ืนใดในปี 2562 
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รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบไดรั้บการแต่งตั้ งจากคณะกรรมการของบริษัทโอเอชทีแอล จาํกัด (มหาชน) ประกอบด้วย 
กรรมการอิสระ 3 ท่าน ไดแ้ก่ นายอศัวนิ คงสิริ นายสุรชยั ศิริวลัลภ  และ นายวลิเล่ียม เซ็นทก์ราฟ คณะกรรมการตรวจสอบมีขอบเขต
การปฏิบติังาน หนา้ท่ี และความรับผดิชอบตามขอ้บงัคบัและกฎระเบียบของคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง
ประเทศไทย และรายงานต่อคณะกรรมการบริษทั 

ในรอบปี 2562 คณะกรรมการตรวจสอบประชุมรวมทั้งส้ิน 4 คร้ัง เพ่ือพิจารณาและแสดงความคิดเห็น กบัฝ่ายจดัการ ผูบ้ริหาร
ระดบัสูง และผูส้อบบญัชี โดยพิจารณารายงานทางการเงินท่ีไดรั้บจากคณะผูบ้ริหาร และผูส้อบบญัชีของบริษทั รวมทั้งรายงาน
เก่ียวกบัการควบคุมภายใน  คณะกรรมการตรวจสอบไดจ้ดัใหมี้การหารือร่วมกบัผูส้อบบญัชีจากภายนอกโดยไม่มีฝ่ายบริหารเขา้ร่วม
ประชุมดว้ย  1 คร้ัง ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบเม่ือวนัท่ี 21 มกราคม 2562 เพ่ือปรึกษาหารือกนัอย่างอิสระถึงการจดัทาํ
รายงานทางการเงินและการเปิดเผยขอ้มลูทางการเงินของบริษทั 

รายช่ือคณะกรรมการตรวจสอบและการเขา้ร่วมประชุมไดแ้สดงไวใ้นตารางดา้นล่าง 

ในปี 2562 คณะกรรมการตรวจสอบไดมี้การพิจารณาเร่ืองต่างๆ ท่ีสาํคญั และรายงานต่อคณะกรรมการบริษทั ดงัน้ี 

1. การสอบทานรายงานทางการเงิน

คณะกรรมการตรวจสอบไดป้ระชุมเพ่ือสอบทานรายงานจากผูส้อบบญัชีเก่ียวกบังบการเงินรายไตรมาส และ
งบการเงินสาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 ของบริษทัก่อนนาํเสนอต่อคณะกรรมการบริษทัเพ่ือขออนุมติั 
โดยคณะกรรมการตรวจสอบมุ่งเนน้และใหค้วามสาํคญัในเร่ืองของความถูกตอ้ง ความสมํ่าเสมอ และการเปิดเผย
ขอ้มูลของการรายงานทางการเงินของบริษทัอยา่งเหมาะสม รวมทั้งไดพิ้จารณาเร่ืองต่างๆ ท่ีสาํคญัท่ีเกิดข้ึนในรอบ
ปี 2562 กบัผูบ้ริหารระดบัสูง ฝ่ายจดัการ และผูส้อบบญัชี อาทิ รายการทางการเงินท่ีมีนยัสาํคญั และเร่ืองสาํคญัใน
การตรวจสอบ (Key Audit Matter) คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานงบการเงินประจาํปี 2562 ในการประชุม
คณะกรรมการตรวจสอบเม่ือวนัท่ี 27 มกราคม 2563 โดยมุ่งเนน้ความถูกตอ้งของการทาํรายงานทางการเงิน และ
ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงในดา้นนโยบายทางบญัชี รวมถึงความเหมาะสมของขอ้มูลท่ีเปิดเผย ก่อนท่ีจะ
นาํเสนองบการเงินดงักล่าวกบัคณะกรรมการบริษทัเพ่ือขออนุมติั คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นสอดคลอ้ง
กบัผูส้อบบญัชีว่ารายงานทางการเงินของบริษทัแสดงฐานะการเงินและผลการดาํเนินงานโดยถูกตอ้งเช่ือถือได้
ตามมาตราฐานการรายงานทางการเงิน รวมทั้งมีการเปิดเผยขอ้มูลในรายงานทางการเงินอยา่งเพียงพอและทนัเวลา 
เพ่ือเป็นประโยชน์กบันกัลงทุนหรือผูใ้ชร้ายงานทางการเงิน 

2. การสอบทานการบริหารความเส่ียง

คณะกรรมการตรวจสอบรับทราบและติดตามความคืบหนา้ในการปฏิบติัตามมติคณะกรรมการตรวจสอบตลอดทั้งปี

2562 และไดก้าํกบัดูแลการบริหารความเส่ียงของบริษทั โดยตรวจสอบแผนการบริหารความเส่ียงเป็นรายไตรมาส รวมถึง

ความเส่ียงอ่ืนๆ ซ่ึงบริษัทให้จัดให้มีการประชุมโดยคณะกรรมการบริหารความเส่ียงทุกๆ เดือนและรายงานต่อ

คณะกรรมการตรวจสอบเป็นรายไตรมาส คณะกรรมการตรวจสอบไดใ้ห้ขอ้เสนอแนะท่ีเป็นประโยชน์อย่างสมํ่าเสมอ 

เพ่ือใหม้ัน่ใจวา่การบริหารความเส่ียงของบริษทัมีความครอบคลุมทุกดา้นและเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ  

ในปี 2562 คณะกรรมการตรวจสอบไดเ้น้นย ํ้าความเส่ียงในเร่ืองความมัน่คงปลอดภยัทาง Cyber (Cyber Security) 

เน่ืองจากมีการประกาศใชพ้ระราชบญัญติัความมัน่คงปลอดภยัทาง Cyber ในเดือน พฤษภาคม 2562 ซ่ึงอาจมีผลกระทบต่อ

บริษทัในเร่ืองความปลอดภยัต่อขอ้มลูของลูกคา้ โดยการน้ี คณะกรรมการตรวจสอบไดแ้นะนาํใหบ้ริษทัจดัให้มีการอบรม

พนักงานโดยให้ความรู้เก่ียวกบัการบงัคบัใชพ้ระราชบญัญติัความมัน่คงปลอดภยัทาง Cyber ท่ีอาจส่งผลกระทบต่อการ

ปฏิบติังานและลูกคา้ของบริษทั ใหก้บัพนกังานอยา่งทัว่ถึง 

      คณะกรรมการตรวจสอบ ตําแหน่ง 
การเข้าร่วมประชุมกรรมการตรวจสอบ 

ในปี 2562 

1. นายอศัวนิ คงสิริ ประธานกรรมการตรวจสอบ 4/4 

2. นายสุรชยั ศิริวลัลภ กรรมการตรวจสอบ 3/4 

3. นายวลิเล่ียม เซ็นทก์ราฟ กรรมการตรวจสอบ 3/4 
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3. การสอบทานระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน

คณะกรรมการตรวจสอบสอบทานผลการรายงานสรุปและขอ้คิดเห็นจากผลของการตรวจสอบภายในในเร่ืองท่ี

เก่ียวขอ้งกบัระบบการควบคุมภายใน การควบคุมความเส่ียงในปี 2562 และไดน้าํเสนอต่อฝ่ายจดัการเพ่ือนาํไปปฏิบติั โดย

การติดตามผลจากรายงานความคืบหนา้ คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานรายงานของการตรวจสอบระบบการควบคุม

ภายใน รวมถึงรายงานผลการตรวจสอบการป้องกนัอคัคีภยั ความปลอดภยัในชีวติ สุขอนามยั รวมถึง ความมัน่คงปลอดภยั

ในท่ีทาํงาน โดยไดเ้สนอฝ่ายจดัการเพ่ือพิจารณาปรับปรุงและแกไ้ขตามควรแก่กรณี คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็น

ว่า ตลอดปี 2562 บริษทัมีแนวปฏิบติัตามระบบตามหลกัการควบคุมภายในท่ีดี ผูบ้ริหารสามารถนาํขอ้เสนอแนะจากการ

ตรวจสอบภายในไปใชใ้นการบริหารงานไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

4. การสอบทานรายการระหว่างกนั
คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานรายการระหว่างกนัของบริษทักบับริษทัในกลุ่มเพ่ือให้มัน่ใจว่าบริษทัไดด้าํเนินการ

ตามเง่ือนไขทางธุรกิจปกติ และมีการเปิดเผยขอ้มลูอยา่งครบถว้นและเพียงพอ คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา่ ไม่มี

รายการระหวา่งกนัของบริษทักบับริษทัในกลุ่มสาํหรับปี 2562 อยา่งเป็นนยัสาํคญั

5. การสอบทานการปฏิบัติงานตามกฏหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์

คณะกรรมการตรวจสอบดูแลการปฏิบติังานของฝ่ายบริหาร เพ่ือใหป้ฏิบติัถูกตอ้งตามกฏหมาย และอยูใ่นกฎระเบียบ

ของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และกฏหมายท่ีเก่ียวขอ้งกับธุรกิจของบริษทั ซ่ึงจากรายงานของผูส้อบบัญชี ผู ้

ตรวจสอบภายใน และผูบ้ริหารของบริษทั คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า บริษัทได้ปฏิบติัตามกฏหมายและ

ขอ้กาํหนดต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งอยา่งเหมาะสม 

6. การพจิารณาแต่งต้ังผู้สอบบัญชีประจําปี 2563

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณาเสนอแต่งตั้งผูส้อบบญัชีซ่ึงไดต้รวจสอบบญัชีของบริษทัในปี 2562 พร้อมทั้ง

กาํหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี  โดยไดพิ้จารณาถึงความเป็นอิสระ และผลงานของผุส้อบบญัชีและค่าตอบแทนแลว้ 

คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่า ผูส้อบบญัชีจากบริษทั  ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จาํกดั มีความเป็นอิสระ มี

ความรู้และประสบการณ์เพียงพอในการปฏิบติังานสอบบัญชี รวมถึงค่าตอบแทนมีความเหมาะสม จึงมีมติเสนอต่อ

คณะกรรมการบริษทั เพ่ือขออนุมติัจากท่ีประชุมสามญัประจาํปีผูถื้อหุ้น ให้แต่งตั้งผูส้อบบญัชีจากบริษทั  ไพร้ซวอเตอร์

เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีประจาํปี 2563 อีกคร้ังหน่ึง พร้อมทั้งกาํหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี   

ผูส้อบบัญชีทั้ งภายนอกและภายในไม่มีข้อจาํกัดในการส่ือสารกับคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการ

ตรวจสอบมีความเป็นอิสระในการปฏิบติังานตามท่ีไดรั้บมอบหมาย และไดรั้บความร่วมมือเป็นอยา่งดีจากฝ่ายบริหารและ

ผูส้อบบญัชี โดยสรุป คณะกรรมการตรวจสอบเห็นวา่ คณะกรรมการบริษทั ตลอดจนผูบ้ริหารของบริษทั มีจริยธรรมและ

ความมุ่งมัน่ในการปฏิบติัหน้าท่ีเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายของบริษทั โดยให้ความสําคญัต่อการดาํเนินงานภายใตร้ะบบการ

ควบคุมภายในและระบบการตรวจสอบภายในท่ีมีประสิทธิผล มีการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี รวมทั้งมีระบบการบริหารความ

เส่ียงท่ีมีประสิทธิภาพ และมีการพฒันาปรับปรุงระบบการปฏิบติังานใหมี้คุณภาพดีข้ึนอยา่งต่อเน่ืองตลอดปี 2562 

นายอศัวนิ คงสิริ 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
31 มกราคม 2563 
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การกาํกบัดูแลกจิการที่ด ี
 

บริษทัยึดมัน่ในการปฎิบติัตามมาตรฐานสูงสุดของการกาํกับดูแลกิจการท่ีดี เพ่ือความมัน่ใจในประสิทธิผล และความ

โปร่งใสของระบบจดัการเพ่ือสร้างความไวว้างใจ และความเช่ือมัน่แก่ผูถื้อหุ้น บริษทัไดพ้ฒันาหลกัและนโยบายของการกาํกบัดูแล

กิจการ บนพ้ืนฐานของหลกัการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี ซ่ึงกาํหนดโดยตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

 

ผู้ถือหุ้น 

การประชุมผู้ถือหุ้น 

 บริษัทได้จัดให้มีการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นเป็นประจาํทุกปี ในปี 2562 บริษัทได้จัดประชุมสามญัประจาํปีผูถื้อหุ้น ณ 

ห้องอาหารศาลาริมนํ้า โรงแรมแมนดาริน โอเรียนเต็ล กรุงเทพ มีการบนัทึกการประชุมอย่างถกูตอ้งและสมบูรณ์ซ่ึงผูถื้อหุ้นสามารถ

ตรวจสอบได ้

 บริษทัจดัส่งเอกสารเชิญประชุมพร้อมดว้ยรายงานประจาํปีของขอ้มลูประกอบวาระการประชุมให้ผูถื้อหุน้พิจารณา 14 วนั

ล่วงหน้าก่อนการประชุม ตามหลกัเกณฑท่ี์กฎหมายกาํหนดเอาไว ้กรณีไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมได ้ผูถื้อหุ้นสามารถมอบฉันทะให้

ผูแ้ทนหรือกรรมการอิสระเขา้ประชุมแทนในนามผูถื้อหุ้นได ้ประธานในท่ีประชุมไดจ้ดัสรรเวลาอย่างเหมาะสม เปิดโอกาสใหผู้ถื้อ

หุ้นซักถามในประเด็นท่ีผูถื้อหุ้นสนใจซักถามเก่ียวกบังานดาํเนินงานของโรงแรม เม่ือเสร็จส้ินการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 

บนัทึกการประชุมและมติของผูถื้อหุน้จะถูกส่งไปยงัตลาดหลกัทรัพยต์ามกฎระเบียบทุกประการ 

 

สิทธิของผู้ถือหุ้น 

 ผูถื้อหุ้นทุกท่านมีสิทธิเท่าเทียมกนัในการออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุมผูถื้อหุ้น และมีสิทธิไดรั้บเงินปันผลตามจาํนวน

หุ้นท่ีผูถื้อหุ้นถืออยู่ ณ วนัท่ีบริษทัประกาศจ่ายเงินปันผล นอกจากน้ีผูถื้อหุ้นทุกท่านยงัมีสิทธิออกเสียงในวาระท่ีสําคญั เช่น การ

เลือกตั้งกรรมการบริษทั การพิจารณาผลตอบแทนของคณะกรรมการ การจดัสรรเงินปันผล และการแต่งตั้งผูส้อบบญัชีของบริษทั 

 

ผู้มีส่วนได้เสีย 

 บริษทัคาํนึงถึงสิทธิของผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่มอยา่งเท่าเทียมและเป็นธรรมต่อทุกฝ่าย ซ่ึงประกอบดว้ยพนกังาน คู่คา้ เจา้หน้ี 

ลูกคา้ ชุมชนส่วนรวม และภาครัฐบาล โดยบริษทัคาํนึงถึงการรักษาผลประโยชน์ของผูมี้ส่วนไดเ้สียทั้งหมดของบริษทัดว้ยความเป็น

ธรรม ซ่ึงนาํไปสู่การเสริมสร้างสภาพแวดลอ้มท่ีจะสนับสนุนให้เกิดสังคมท่ีดีและยัง่ยนื นอกจากน้ี บริษทัไดด้าํเนินการตามเง่ือนไข

ขอ้กาํหนดกฎเกณฑท่ี์ยติุธรรม ตรงไปตรงมา เพ่ือรักษาประโยชน์ของทุกฝ่าย 

 

กรรมการและการจัดการดาํเนินงาน 

นโยบายเกีย่วกบัการกาํกบัดูแลกจิการ 

 คณะกรรมการของบริษทัไดค้าํนึงถึงความสําคญัของการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีเพ่ือเพ่ิมความโปร่งใสในการดาํเนินธุรกิจ 

และเพ่ิมความมัน่ใจต่อผูถื้อหุน้ ผูล้งทุนและผูเ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่าย ทีมผูบ้ริหารท่ีสร้างสรรคท์าํงานดว้ยความระมดัระวงัเพ่ือผลประโยชน์

สูงสุด ซ่ึงสามารถตรวจสอบได ้คณะกรรมการบริษทัไดท้บทวนและปรับนโยบายเก่ียวกบัการกาํกบัดูแลกิจการอยู่ตลอดเวลาเพ่ือให้

แน่ใจวา่นโยบายเหล่าน้ีเก่ียวขอ้งและทนัสมยักบัสภาพธุรกิจในปัจจุบนั 

 

ภาวะผู้นําและวิสัยทัศน์ 

 คณะกรรมการมีหนา้ท่ีรับผิดชอบในการกาํหนดนโยบายการวางแผนงานทางธุรกิจโดยมีส่วนร่วมและให้ความเห็นในการ

กาํหนดวิสัยทศัน์ นโยบาย เป้าหมายทางการเงิน แผนธุรกิจ และงบประมาณของบริษทั ตลอดจนกาํกบัดูแลให้ฝ่ายจดัการดาํเนินการ

ให้เป็นไปตามแผนงานและงบประมาณท่ีกาํหนดไวอ้ย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลให้เป็นไปตามกฎหมายและหลกัจริยธรรม 

อีกทั้งยงัไดจ้ดัให้มีระบบในการควบคุมภายในการตรวจสอบและมาตรการบริหารความเส่ียง รวมทั้งติดตามการดาํเนินการให้เร่ือง

ดงักล่าวอยา่งสมํ่าเสมอ 

 คณะกรรมการของบริษทั ประกอบดว้ยคณะบุคคล ซ่ึงเป็นผูน้าํดา้นธุรกิจและเป็นมืออาชีพ มีคุณสมบติัและประสบการณ์

อยา่งกวา้งขวางในสาขาต่างๆ ทั้งดา้นการเงิน บญัชี การก่อสร้าง การบริการและการบริหารธุรกิจ ทุกท่านมีทกัษะ มีประสบการณ์และ
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ความรู้ ความชาํนาญ ซ่ึงเป็นประโยชน์อยา่งยิง่ต่อบริษทั กรรมการทุกท่านสามารถร่วมแสดงความคิดเห็นไดอ้ยา่งอิสระและทาํหน้าท่ี

อยา่งซ่ือสัตย ์รอบคอบ ดว้ยความระมดัระวงั เพ่ือผลประโยชน์สูงสุดของบริษทัและผูถื้อหุน้ 

การถ่วงดุลของกรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหาร การรวม หรือแยกตําแหน่ง 

คณะกรรมการของบริษทั ประกอบดว้ยกรรมการ 11 ท่าน ในจาํนวนน้ีมี 4 ท่านเป็นกรรมการอิสระ 

ประธานกรรมการไม่เป็นบุคคลเดียวกนักบักรรมการผูจ้ดัการ และไม่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน ซ่ึงเป็นไปตามหลกัการ

แบ่งแยกหนา้ท่ีระหวา่งการกาํหนดนโยบาย การกาํกบัดูแลและการบริหารงานประจาํ

การแต่งต้ังและการพ้นวาระของกรรมการ 

กรรมการทุกท่านไดรั้บการแต่งตั้งโดยมีวาระดาํรงตาํแหน่งคราวละ 1 ปี และตอ้งพน้วาระในวนัท่ีมีการประชุมสามญั

ประจาํปีผูถื้อหุ้นในแต่ละปี วาระดงักล่าวรวมถึงกรรมการบริหาร กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระทุกท่านดว้ย หลงัจากพน้

วาระแลว้ คณะกรรมการอาจจะเสนอตวัเขา้รับการเลือกตั้งอีกก็ได ้

บริษทัไม่ไดจ้ดัตั้งคณะกรรมการสรรหา กรรมการใหม่คดัสรรเบ้ืองตน้จากผูมี้หลกัฐานอา้งอิงได ้การคดัเลือกผูเ้หมาะสมท่ี

จะเสนอเป็นกรรมการใหม่นั้น คณะกรรมการบริษทัจะตอ้งพิจารณาความรู้ความสามารถ ประสบการณ์และความเช่ียวชาญ รวมถึง

ความเป็นอิสระและความซ่ือสัตย ์คณะกรรมการสามารถจดัประชุมเพ่ือพิจารณาผูเ้หมาะสมเขา้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการใหม่ได้

เม่ือมีความจาํเป็น 

การดาํเนินงานของโรงแรม 

คณะกรรมการไดอ้นุมติัแต่งตั้งใหก้ลุ่มโรงแรมแมนดาริน โอเรียนเตล็ (Mandarin Oriental Hotel Group “MOHG”) เป็นผูบ้ริหาร

จดัการโรงแรมแมนดาริน โอเรียนเต็ล กรุงเทพ แต่เพียงผูเ้ดียวตามสัญญาบริหารจดัการเป็นเวลา 30 ปี ซ่ึงเป็นสัญญาท่ีตกลงกนัในปี 2531 

กลุ่มโรงแรมแมนดาริน โอเรียนเตล็ ไดรั้บอาํนาจเตม็ โดยใชดุ้ลยพินิจและความรับผดิชอบในการบริหารจดัการโรงแรม รวมทั้งแนะนาํให้

ความรู้และพิจารณาค่าตอบแทนแก่พนกังานของโรงแรม โดยในปี 2561 บริษทัไดต่้ออายสัุญญาอีก 2 ช่วง ช่วงละ 10 ปี  

คณะกรรมการพิจารณาและออกความเห็นเก่ียวกับงบประมาณประจาํปี ก่อนท่ีจะเร่ิมตน้รอบปีบญัชีใหม่ และดูแลการ

ดาํเนินงานของโรงแรมโดยพิจารณาจากรายงานทางการเงินในแต่ละเดือน ซ่ึงจดัทาํตลอดรอบปีบญัชี ผูจ้ดัการทัว่ไปของโรงแรม

ไดรั้บการแต่งตั้งให้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการและกรรมการผูจ้ดัการของบริษทัดว้ย มีหน้าท่ีรายงานผลการดาํเนินงานของโรงแรมให้

คณะกรรมการทราบอยา่งสมํ่าเสมอ 

ในทศันะของคณะกรรมการ เห็นว่าสัญญาบริหารจดัการของกลุ่มโรงแรมแมนดาริน โอเรียนเต็ล เปิดโอกาสให้ผูบ้ริหาร

โรงแรมมีความยืดหยุ่นในการบริหารโรงแรมภายในกรอบของนโยบายและข้อปฎิบัติซ่ึงเป็นมาตรฐานสากลทั่วโลก และใน

ขณะเดียวกนัก็เปิดโอกาสใหบ้ริษทัไดติ้ดตามกาํกบัดูแลการบริหารโรงแรมอยา่งถูกตอ้งและมีความกา้วหนา้อยูเ่สมอ 

คณะอนุกรรมการ 

คณะกรรมการบริษทัไดแ้ต่งตั้งคณะอนุกรรมการเพ่ือช่วยในการดูแลการดาํเนินธุรกิจของบริษทั คณะกรรมการตรวจสอบ

ไดรั้บการแต่งตั้งเม่ือวนัท่ี 22 เมษายน 2542 

1. รายนามของคณะกรรมการตรวจสอบมีดงัน้ี
ประธานกรรมการตรวจสอบ นายอศัวนิ คงสิริ
กรรมการตรวจสอบ นายสุรชยั ศิริวลัลภ 

กรรมการตรวจสอบ นายวลิเล่ียม เซนทก์ราฟ 

2. คณะกรรมการตรวจสอบมีหนา้ท่ีและความรับผิดชอบ และรายงานต่อคณะกรรมการบริษทั ดงัน้ี
2.1 สอบทานกระบวนการจดัทาํและการเปิดเผยขอ้มูลในรายงานทางการเงินของบริษทั
2.2 สอบทานความเพียงพอและประสิทธิภาพของระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน
2.3 สอบทานความเพียงพอและประสิทธิภาพของนโยบายและการปฎิบติัดา้นการบริหารความเส่ียง
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2.4 สอบทานและป้องกนัไม่ใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 
2.5 สอบทานให้บริษทัปฎิบติัตามพระราชบญัญติัหลกัทรัพย ์และตลาดหลกัทรัพย ์ขอ้กาํหนดของตลาด

หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และกฎหมายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 

2.6 สัง่การและสอบทานหลกัฐานการไต่สวนภายใน เม่ือมีขอ้สงสยัหรือสนันิษฐานวา่อาจมีการทุจริต หรือมี
ส่ิงผิดปกติ หรือมีความบกพร่อง สาํคญัในระบบการควบคุมภายใน 

2.7  สั่งการและสอบทานหลกัฐาน หากมีขอ้สงสัยวา่อาจมีการฝ่าฝืนกฎหมายหรือขอ้กาํหนดใดๆ ของตลาด
หลกัทรัพย ์ซ่ึงมีหรืออาจมีผลกระทบต่อฐานะทางการเงินและผลการดาํเนินงานของบริษทัจดทะเบียน
อยา่งมีนยัสาํคญั 

2.8 ภารกิจอ่ืนๆ ตามท่ีคณะกรรมการบริหารกาํหนดหรือมอบหมายเป็นการเฉพาะ 

รายงานคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษทัรับผิดชอบต่อรายงานทางการเงินและขอ้มูลทางการเงินของบริษทัท่ีปรากฎอยูใ่นรายงาน
ประจาํปี รายงานทางการเงินดงักล่าวจดัทาํข้ึน ตามมาตรฐานการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไป รวมทั้งมีการเปิดเผยขอ้มูลท่ีสาํคญั
อยา่งเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 

คณะกรรมการบริษทัให้ความสําคญัในการรักษาระบบการควบคุมภายในอย่างมีประสิทธิภาพเพ่ือให้เกิดความ
มัน่ใจวา่ขอ้มูลทางการเงินนั้นถูกตอ้ง สมบูรณ์ เพียงพอท่ีจะรักษาไวซ่ึ้งทรัพยสิ์น และเพ่ือให้ทราบจุดอ่อนเพ่ือป้องกนัการ
ทุจริต ดว้ยเหตุผลน้ี คณะกรรมการบริษทัไดแ้ต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ ซ่ึงเป็นบุคคลท่ีไม่เก่ียวขอ้งกบัการบริหารงาน
เป็นผูดู้แลรับผิดชอบต่อความถูกตอ้งของงบการเงินและระบบควบคุมภายใน การตรวจสอบโดยคณะกรรมการตรวจสอบน้ี
ปรากฎอยูใ่นรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบซ่ึงแสดงไวใ้นรายงานประจาํปี 

คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานระบบการควบคุมภายในวา่อยูใ่นระดบัท่ีน่าพอใจและสร้างความมัน่ใจใน
รายงานทางการเงินของบริษทั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 

ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 

ค่าตอบแทนรวมของกรรมการรวม 11 ท่าน  3,000,000 บาท 

ค่าตอบแทนรวมของผูบ้ริหารรวม 7 ท่าน 37,488,915 บาท 

ผูบ้ริหารไดรั้บค่าตอบแทนรวมถึงเงินเดือน โบนสั กองทุนสาํรองเล้ียงชีพ ประกนัชีวติ
คณะกรรมการบริษทัไดก้าํหนดนโยบายค่าตอบแทนไวอ้ย่างชดัเจนโปร่งใส โดยคาํนึงถึงระดบัท่ีปฎิบติัอยูใ่น

อุตสาหกรรมประเภทเดียวกนั และเพียงพอท่ีจะรักษากรรมการท่ีมีคุณสมบติัตามท่ีตอ้งการ ค่าตอบแทนกรรมการตอ้งไดรั้บ
การอนุมติัจากผูถื้อหุ้นในท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี เม่ือมีความจาํเป็นอาจมีการประชุมคณะกรรมการเพ่ือพิจารณา
ค่าตอบแทนกรรมการได ้

ค่าตอบแทนของผูบ้ริหารของโรงแรมรวมทั้งผูจ้ดัการทัว่ไปถูกกาํหนดโดยกลุ่มโรงแรมแมนดาริน โอเรียนเตล็ ซ่ึง
เป็นไปตามสัญญาการบริหารจดัการโรงแรม การตดัสินใจเก่ียวกบัค่าตอบแทนและผลประโยชน์ต่างๆ ข้ึนอยูก่บันโยบาย
และหลกัการท่ีจะรักษาระดับของค่าตอบแทนและผลประโยชน์ให้สามารถแข่งขนักับโรงแรมท่ีเป็นคู่แข่งได้ และใน
ขณะเดียวกนัก็ไดพิ้จารณาถึงค่าตอบแทนและผลประโยชน์ท่ีไดจ้ากการสาํรวจตลาดในประเทศดว้ย 

การประชุมคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริษทัไดจ้ดัประชุมทุกๆ ไตรมาสและจดัประชุมวิสามญัเม่ือมีเร่ืองสําคญัพิเศษเพ่ิมเติม (ถา้มี) 
สําหรับปี 2562 มีการประชุมคณะกรรมการบริษทั ทั้ งส้ิน 4 คร้ัง เลขานุการบริษทัไดจ้ดัทาํหนังสือเชิญประชุมพร้อมกบั
ระเบียบวาระการประชุมและเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งเสนอให้กรรมการพิจารณาล่วงหนา้ 7 วนัก่อนการประชุม เพ่ือใหก้รรมการ
มีเวลาในการพิจารณาและศึกษาขอ้มูล ทั้งน้ี การประชุมแต่ละคร้ังใชเ้วลาประมาณ 2 -3 ชัว่โมง ระหวา่งการประชุมแต่ละ
คร้ัง ไดมี้การจดัสรรเวลาท่ีเหมาะสมสาํหรับผูบ้ริหารท่ีจะนาํเสนอขอ้มูลต่างๆ และกรรมการมีโอกาสสนทนา พิจารณาเร่ือง
ต่างๆ อย่างกวา้งขวาง ผูท่ี้เขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการ จะรวมถึงกรรมการ เลขานุการบริษทั ผูจ้ดัการโรงแรม และผูน้าํ
เสนอในบางวาระของการประชุม ท่ีประชุมไดท้าํการประเมินผลการดาํเนินงานโดยรวม หรือเฉพาะเร่ืองแลว้แต่กรณี 
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ในปี 2562 การเขา้ร่วมประชุมของคณะกรรมการบริษทัแต่ละท่านสรุปไดด้งัน้ี 

          รายนามคณะกรรมการบริษัท การเข้าร่วมประชุม คิดเป็นร้อยละ 

1. นางนิจพร จรณะจิตต ์ 4/4 100 

2. นายปีเตอร์ เจมส์ ฮอลแลนด ์ไรลีย ์ 3/4 75 

3. นายเครก อลนั บีตต้ี 4/4 100 

4. นายยทุธชยั จรณะจิตต ์ 3/4 75 

5. นายอาร์ชิบาลด ์เดวดิ เคสสิค*
นายเบอร์แทรม เอด็เวร์ิด จอห์นสตนั เวเทอร์ออลล*์*

2/4 
1/4 

50 
25 

6. นายริชาร์ด แดเนียล เบเกอร์ 4/4 100 

7. นายเกรกอรี บรูซ ลิดเดล 4/4 100 

8. นายอศัวนิ คงสิริ 3/4 75 

9. นายสุรชยั ศิริวลัลภ 3/4 75 

10. นายวลิเล่ียม เซนทก์ราฟ 3/4 75 

11. นายศิริชยั สมบติัศิริ 4/4 100 

* (1 มกราคม 2562 – 23 ตุลาคม 2562)/ ** (23 คุลาคม 2562 – 31 ธนัวาคม 2562)

มีการบนัทึกรายงานการประชุม และรับรองโดยกรรมการ ซ่ึงผูเ้ก่ียวขอ้งสามารถตรวจสอบได ้

เลขานุการบริษัท 
เลขานุการบริษทัมีหน้าท่ีสนับสนุนคณะกรรมการให้สามารถปฏิบติังานไดต้ามกฎหมาย คอยแนะนาํเก่ียวกบักฎเกณฑ ์

ระเบียบปฏิบติั และขอ้กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง ประสานงานเก่ียวกบักิจกรรมของคณะกรรมการและดูแลกิจการของบริษทั เพ่ือใหเ้ป็นไป
ตามมติของคณะกรรมการ 

กรรมการและการจัดการฝึกอบรม 
คณะกรรมการสนับสนุนกรรมการ ผูบ้ริหาร และพนักงานทุกคนในการเพ่ิมพูนความสามารถและทกัษะโดยผ่านการ

ฝึกอบรม ผูบ้ริหารระดบัสูง เป็นพ่ีเล้ียงให้ผูร่้วมงาน ทาํให้บริษทัสามารถรักษาพนักงานท่ีมีความรอบรู้ในงานเป็นอย่างดีและมี
ความสามารถพิเศษไวใ้นองคก์รได ้

ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
คณะกรรมการบริษทัไดก้าํหนดหลกัการเพ่ือป้องกนัการดาํเนินการท่ีอาจเป็นความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ไวอ้ยา่งชัดเจน

ในบทบญัญติัดา้นจริยธรรมของกรรมการและของพนักงาน และไดมี้การพิจารณาอยา่งรอบคอบตามกฎระเบียบท่ีตลาดหลกัทรัพยไ์ด้
ประกาศบงัคบัใช ้

คณะกรรมการบริษทัมีนโยบายเก่ียวกบัการป้องกนัการใชข้อ้มลูภายในเพ่ือผลประโยชน์ส่วนบุคคล บุคคลใดท่ีไม่มีหน้าท่ี
และความรับผดิชอบในการจดัทาํงบการเงินจะไม่สามารถดูขอ้มลูจนกวา่จะมีการประกาศต่อสาธารณะ นอกจากนั้น ผูบ้ริหารทั้งหมด
จะตอ้งรายงานให้บริษทัทราบ กรณีมีการเปล่ียนแปลงในจาํนวนหุ้นท่ีถืออยู่ ซ่ึงขอ้มูลเหล่าน้ีจะถูกรายงานต่อประธานกรรมการ
บริษทั 

จริยธรรมธุรกจิ 
บริษทัไดจ้ดัทาํจรรยาบรรณธุรกิจสําหรับคณะกรรมการบริษทั ฝ่ายจดัการและพนักงาน เพ่ือท่ีจะให้ยึดถือเป็นแนวทาง

สําหรับผูท่ี้เก่ียวขอ้งท่ีจะตอ้งปฏิบติัหน้าท่ีอย่างซ่ือสัตย ์สุจริต และเท่ียงธรรม ทั้งต่อบริษทั ผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่ม สาธารณชนและ
สังคม บริษทัไดจ้ดัการประชุมพนกังานอยา่งสมํ่าเสมอเพ่ือติดต่อส่ือสารและติดตามการปฏิบติัตามแนวทางดงักล่าว 

ระบบการควบคุมและการตรวจสอบภายใน 

บริษทัไดใ้ห้ความสําคญักบัระบบการควบคุมอย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งในระดบัผูบ้ริหารและระดบัปฏิบติัการ มีการดูแล

เพ่ือใหแ้น่ใจวา่ทรัพยสิ์นของบริษทัไดถู้กใชไ้ปเพ่ือประโยชน์ของบริษทั และมีการแบ่งแยกหนา้ท่ีระหวา่งผูป้ฏิบติังาน ผูค้วบคุมและ

ผูป้ระเมินผล ทั้งน้ีเพ่ือให้แน่ใจว่ามีความสมดุล และมีการตรวจสอบระหว่างกนัอย่างเหมาะสม บริษทัมีความเช่ือมัน่ว่า ระบบการ

ควบคุมภายในของบริษทัเพียงพอท่ีจะสามารถป้องกนัทรัพยสิ์นของบริษทัไม่ใหเ้กิดความเสียหายได ้
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 ดูความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบประกอบ 

 

การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส 

ความสัมพนัธ์กบัผู้ลงทุน 

 คณะกรรมการบริษทัให้ความสําคญักบัการแสดงความถูกตอ้ง สมบูรณ์ โปร่งใส ขอ้มลูในงบการเงินและการแสดงขอ้มลู

ทัว่ไป รวมถึงขอ้มูลสําคญัท่ีมีผลกระทบต่อราคาหลกัทรัพยข์องบริษทั ขอ้มูลหลากหลายไดถู้กเผยแพร่ผ่านตลาดหลกัทรัพย ์บริษทั

ไม่ไดจ้ดัตั้งหน่วยงานดา้นผูล้งทุนสัมพนัธ์ แต่ไดม้อบหมายให้ผูอ้าํนวยการฝ่ายการเงิน โดยผูล้งทุนสามารถขอขอ้มูลเพิ่มเติมไดท่ี้

โทร. 0-2659-0499 หรืออีเมล์ siriwan@mohg.com ทั้งน้ี ผูล้งทุนสามารถศึกษาขอ้มูลของบริษทัเพิ่มเติมไดจ้ากแบบแสดงรายการ

ขอ้มลูประจาํปี (แบบ 56-1) ของบริษทัท่ีแสดงไวใ้น www.sec.or.th 

 คณะกรรมการบริษทัยึดมัน่ในแนวทางการปฏิบัติท่ีกาํหนดโดยคณะกรรมการกาํกับดูแลบริษัทจดทะเบียนและตลาด

หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  
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ความรับผดิชอบต่อสังคมและการพฒันาอย่างยัง่ยนื

โรงแรมแมนดารินโอเรียนเต็ล กรุงเทพ ยึดมัน่ในการใหค้วามสาํคญั ในเร่ืองคุณภาพการบริการซ่ึงรวมไปถึง การ

ดําเนินธุรกิจ ด้วยจริยธรรม สํานึกรับผิดชอบต่อส่ิงแวดล้อม และสังคม ซ่ึงเป็นหลักการสําคัญท่ีโรงแรมแมนดาริน  

โอเรียนเต็ล กรุงเทพ ยึดถือและปฏิบติัมาอยา่งยาวนาน และเป็นหน่ึงในหลกัการท่ีโรงแรมฯ ยึดมัน่ เพ่ือบรรลุปณิธานและ

วิสัยทศัน์ในการเป็นโรงแรมระดบัหรูหราท่ีดีท่ีสุดในโลก นอกจากน้ีโรงแรมฯ ยงัไดต้ระหนกัอยู่เสมอว่า ในการดาํเนิน

ธุรกิจเพ่ือความสาํเร็จอยา่งย ัง่ยนืไดน้ั้น จะตอ้งดาํเนินการควบคู่ไปกบัคุณภาพชีวติและความเจริญของชุมชน ดงันั้นโรงแรมฯ 

จึงให้ความสําคญัอย่างยิ่งในการส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสังคมให้เขม้แข็งและยัง่ยืน ในปี 2562  

โรงแรมฯ ไดจ้ดักิจกรรมเก่ียวกบัความรับผิดชอบต่อสงัคมและชุมชนท่ีสาํคญัดงัน้ี 

กจิกรรมเพือ่สังคม 

ในฐานะครอบครัวโอเรียนเต็ล พนักงานของโรงแรมฯ ไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรม ‘การเดินทางแห่งการทาํประโยชน์เพ่ือ

สังคม' ท่ีจงัหวดัสมุทรปราการและจงัหวดัราชบุรี ซ่ึงถูกจดัข้ึนรวมทั้งหมด 9 รอบ โดยเพ่ือนร่วมงานจาํนวน 1,225 ท่านไดใ้ช้

เวลาบาํเพ็ญประโยชน์ทั้ งส้ิน 6,125 ชัว่โมง ในส่วนของการเดินทาง 3 รอบแรกนั้น ไดจ้ดัข้ึนท่ีโรงเรียนวดับางขม้ิน จงัหวดั

สมุทรปราการ โดยเพ่ือนพนกังานไดป้รับปรุง ซ่อมแซมโรงอาหารและห้องดนตรีไทย และในส่วนของรอบท่ีเหลือไดจ้ดัข้ึนท่ี

โรงเรียนบา้นรางสีหมอก จงัหวดัราชบุรี โดยมีการปรับปรุงหอ้งเรียนชั้นอนุบาล หอ้งเรียนชั้นประถม และสนามเด็กเล่น และใน

เดือนธนัวาคม เด็กนกัเรียนจากมูลนิธิบา้นนกขม้ินจาํนวน 40 คน ไดเ้ขา้มารับการอบรมทกัษะพ้ืนฐานในการใชชี้วิตเป็นเวลา

คร่ึงวนั โดยไดรั้บการดูแลจากเพ่ือนพนกังานของโรงแรมฯ จาํนวน 30 ท่านและใชเ้วลาทั้งส้ินรวม 150 ชัว่โมง 

นอกจากน้ีโรงแรมฯ ยงัคงสนบัสนุนโครงการทางดา้น ‘ความรับผิดชอบต่อสงัคมและส่ิงแวดลอ้มขององคก์ร’ ซ่ึง

จดัข้ึนดว้ยการนาํแนวความคิดต่างๆ มาปรับใช ้เช่น การลดการใชผ้ลิตภณัฑ์พลาสติกแบบใชค้ร้ังเดียว การนาํพลาสติก

ชีวภาพมาใชเ้พ่ือทดแทนขวดนํ้ าพลาสติก การเปล่ียนรูปแบบบรรจุภณัฑข์นมและเคร่ืองด่ืมในมินิบาร์ในห้องพกัแขกจาก

พลาสติกแบบใชค้ร้ังเดียวเป็นบรรจุภณัฑท่ี์มีความเป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้มมากข้ึน อีกทั้งมีการเปล่ียนผลิตภณัฑใ์นห้องนํ้ า

ในอาคารริเวอร์ วงิทั้งหมด เป็นผลิตภณัฑท่ี์สามารถยอ่ยสลายได ้โรงแรมแมนดารินโอเรียนเตล็ กรุงเทพ ยงัไดรั้บใบรับรอง

มาตรฐาน Oceanic จาก 2 ใน 4 พ้ืนท่ีหลกั คือ การไม่ใชห้ลอดพลาสติก และความรับผิดชอบในการดูแลพ้ืนท่ีอยา่งย ัง่ยืน 

และตรา Oceanic Champion 

กจิกรรมเพือ่ชุมชน 

นอกจากน้ี กิจกรรมสาํคญัเก่ียวกบัหลกัการท่ีโรงแรมยดึมัน่ ‘การปฏิบติัตนอยา่งมีสาํนึกรับผิดชอบ’ โรงแรมฯ ได้

มีส่วนร่วมในการสนบัสนุนชุมชนใกลเ้คียงเน่ืองในโอกาสวนัเด็กแห่งชาติ ในเดือนสิงหาคม เด็กนกัเรียนจาํนวน 147 คน 

จาก 4 โรงเรียน ไดเ้ขา้รับการอบรมทกัษะพ้ืนฐานในการใชชี้วิต โดยมีเพ่ือนพนกังานจาํนวน 80 ท่านเขา้ร่วมและใชเ้วลา

ทั้งส้ินรวม 560 ชัว่โมง อีกหน่ึงความภาคภูมิใจของโรงแรมฯ คือ การท่ีเพ่ือนพนกังานไดมี้โอกาสเขา้ร่วมกิจกรรม ‘การทาํ

ความสะอาดแม่นํ้ า’ พร้อมดว้ยกลุ่มคณะจากสถานฑูตฝร่ังเศส ประจาํประเทศไทย และนกัศึกษาจากมหาวทิยาลยัมหิดล ซ่ึง

ทางครอบครัวโอเรียนเต็ล ไดร่้วมกบัชุมชนใกลเ้คียงในการทาํความสะอาดแม่นํ้ าและบริเวณโดยรอบ เพ่ือเป็นการส่งเสริม

ความรู้ และการลดการใชพ้ลาสติกแบบใชค้ร้ังเดียวจากผูจ้าํหน่ายอาหารทั้งหมดท่ีอยูบ่ริเวณโดยรอบ 
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การพฒันาอย่างยัง่ยนื 

โรงแรมแมนดารินโอเรียนเต็ล กรุงเทพ มีความมุ่งมัน่ท่ีจะช่วยลดผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม โดยดาํเนินธุรกิจ

ภายใตเ้จตนารมณ์ในการเป็นองคก์รท่ียดึมัน่ในความสาํนึกรับผิดชอบในการพฒันาส่ิงแวดลอ้มอยา่งย ัง่ยนื โรงแรมฯ ไดน้าํ

แนวคิด “การลดการใช ้การนาํกลบัมาใชซ้ํ้ า การนาํขยะกลบัมาใชใ้หม่ และการเพ่ิมมูลค่าให้กบัส่ิงท่ีกาํลงัจะกลายเป็นขยะ”

มาใชเ้พ่ือท่ีจะลดปริมาณขยะท่ีจะตอ้งถูกส่งไปยงัพ้ืนท่ีฝังกลบ ดว้ยการคดัแยกยะอาหารและรวบรวมไดถึ้ง 55,824 กิโลกรัม 

เพ่ือนาํไปบริจาคไปยงัฟาร์มสัตว ์รวบรวมขยะถงัพลาสติกไดถึ้ง 1,101 ช้ินเพ่ือใชใ้นการรีไซเคิล โรงแรมฯ สามารถลด

ปริมาณการใชก้ระดาษไดถึ้ง 1,852 รีม ดว้ยการประชุมท่ีไม่ใชก้ระดาษ รวบรวมนํ้ ามนัทาํอาหารท่ีใชแ้ลว้ ไดถึ้ง 7,631 ลิตร 

(ถงัละ 13.75 ลิตร) เพ่ือนาํไปแปรรูปเป็นนํ้ ามนัไบโอดีเซล รวมไปถึง การคดัแยกและรวบรวมขยะกระป๋องอลูมิเนียม และ

นาํไปบริจาคเพ่ือจดัทาํขาเทียม 

นอกเหนือไปจากนั้นแลว้ โรงแรมแมนดาริน โอเรียนเต็ล กรุงเทพ มีความมุ่งมัน่เป็นอยา่งยิ่งท่ีจะลด ละ เลิก การ

ใชพ้ลาสติกแบบท่ีใชเ้พียงคร้ังเดียวภายในโรงแรมใหห้มดไป โดยการเปล่ียนบรรจุภณัฑส์าํหรับ Take away ใหเ้ป็นกระดาษ

ทั้ งหมด หรือเป็นแบบท่ีสามารถนํากลบัมาใช้ใหม่ได้ อีกทั้ ง ขวดนํ้ าพลาสติกของโรงแรมฯ ได้ถูกเปล่ียนเป็นขวดนํ้ า

พลาสติกแบบยอ่ยสลายไดเ้องตามธรรมชาติ รวมไปถึงส่ิงของต่างๆของในตู ้มินิบาร์และ ส่ิงของเคร่ืองใชภ้ายในหอ้งพกั ได้

ถูกนาํมาเปล่ียนเป็นส่ิงของท่ีสามารถยอ่ยสลายไปตามธรรมชาติโดยทั้งหมด ทั้งน้ี โรงแรมฯ มีความภาคภูมิใจเป็นอยา่งยิ่งท่ี

ไดรั้บใบรับรอง 'Oceanic Champion’ จาก บริษทัส่ิงแวดลอ้ม Oceanic Standard ในเดือนตุลาคม 2562 โรงแรมฯ มุ่งมัน่ท่ีจะ

ไดใ้บรับรองสาํคญัใบสุดทา้ย ซ่ึงก็คือ ‘Plastic Free’ ในปี 2563 น้ี 

โรงแรมแมนดาริน โอเรียนเต็ล กรุงเทพ ยงัคงมุ่งมัน่ต่อไปในการกาํจดัขยะพลาสติกท่ีใชใ้นคร้ังเดียวให้หมดไป

จากโรงแรมภายในเดือนมีนาคม 2564 
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2562 2561 2560 2559 2558

ลา้นบาท ลา้นบาท ลา้นบาท ลา้นบาท ลา้นบาท

งบดุล

สินทรัพยถ์าวร 2,624.8          1,426.4          1,458.2          1,631.1          1,561.1          

หนี� สินหมุนเวยีนสุทธิ 552.1             160.9             222.6             379.1             345.8             

หนี� สินระยะยาว 2,088.7          654.2             655.0             703.7             628.0             

เงินส่วนทุนของผูถื้อหุน้ 263.8             787.8             764.1             737.1             776.9             

(ขาดทุน) / กาํไร

(ขาดทุน) / กาํไรก่อนหกัดอกเบี�ยและภาษีเงินได้ (444.6)            326.1             283.5             203.5             219.5             

(ขาดทุน) / กาํไรก่อนหกัภาษี (469.4)            317.3             268.5             187.3             207.7             

(ขาดทุน) / กาํไรส่วนของผูถื้อหุน้ (370.9)            259.7             215.9             152.7             166.0             

เงินปันผลจ่าย 135.9             241.7             181.2             196.3             211.4             

ทุนเรือนหุ้น

(ขาดทุน) / กาํไรต่อหุน้ (บาท) (24.6)              17.2               14.3               10.1               11.0               

เงินปันผลต่อหุน้ (บาท) 9.0                 16.0               12.0               13.0               14.0               

มลูค่าสินทรัพยร์วมต่อหุน้ (บาท) 212.0             123.8             125.2             141.4             132.7             

จาํนวนหุน้ (ลา้นหุน้) 15.1               15.1               15.1               15.1               15.1               

มลูค่าหุน้ต่อหุน้ (บาท) 10.0               10.0               10.0               10.0               10.0               

ร้อยละของ ทุนที�ชาํระแลว้

ชื�อบริษทั การถือหุน้ ลา้นบาท

บริษทั บา้นริมนํ�าเจา้พระยา จาํกดั ภตัตาคารและสถานบริการเพื�อสุขภาพ 100.0             0.1                 

บริษทั สยามบริการการบิน จาํกดั บริการอาหารแก่สายการบิน 26.0               3.0                 

บริษทั บากาน โฮเตล็ โฮลดิ�ง (ประเทศไทย) จาํกดั ธุรกิจลงทุน 100.0             4.0                 

บริษทั บากาน โฮเตล็ โฮลดิ�ง (บีวไีอ) จาํกดั กิจการโรงแรมในประเทศพม่า 50.0               81.2               

ข้อมูลทางการเงินที�สําคัญ

บริษัทในเครือและบริษัทรว่ม

ประเภทธุรกิจ
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คาํอธิบายและการวเิคราะห์ของฝ่ายจดัการ

ผลการดาํเนินงานและสถานะการเงนิ 

ภาพรวม 

โรงแรมแมนดาริน โอเรียนเต็ล กรุงเทพ รายงานผลประกอบการประจาํปีดว้ยผลขาดทุนจาํนวน 370.9 ลา้นบาท เม่ือ

เปรียบเทียบกับปีก่อนซ่ึงมีกาํไร 259.7 ลา้นบาท โดยมาจากโครงการลงทุนในการปรับปรุงอาคารริเวอร์ วิง ซ่ึงส่งผลให้ 

โรงแรมฯ มีรายไดล้ดลง 904.2 ลา้นบาทหรือคิดเป็นร้อยละ 41.0 เม่ือเปรียบเทียบกบัปีก่อน 

รายได้ 

ผลประกอบการในปี 2562 บริษทัมีรายได้จากการประกอบกิจการโรงแรม 1,301.2 ลา้นบาท การลดลงของรายได ้

มาจากการปรับปรุงอาคารริเวอร์ วิง ซ่ึงไดมี้การวางแผนไวแ้ลว้ การปรับปรุงในคร้ังน้ีส่งผลให้จาํนวนห้องพกัแขกของโรงแรมฯ 

ลดลงอยา่งมีนยัสาํคญั โดยการปรับปรุงหอ้งพกัท่ีคาดการณ์วา่จะแลว้เสร็จในช่วงกลางเดือนตุลาคมนั้นไดเ้กิดความล่าชา้ จึงส่งผล

กระทบกบัการขายห้องพกั ซ่ึงตํ่ากวา่ท่ีคาดการณ์ไวใ้นช่วงไตรมาสสุดทา้ยของปี 2562 อยา่งไรก็ตาม การปรับปรุงพ้ืนท่ีส่วนกลาง

รวมถึงห้องอาหารเสร็จสมบูรณ์ตามแผนและได้เปิดให้ใช้บริการได้ตามปกติ โดยท่ีการปรับปรุงห้องพกัแขกคาดว่าจะเสร็จ

สมบูรณ์ภายในกลางปี 2563 

ในปี 2562 บริษัทมีรายได้จากการประกอบกิจการโรงแรมฯ ลดลง 904.2 ล้านบาทหรือคิดเป็นร้อยละ 41.0 เม่ือ

เปรียบเทียบกบัปีก่อน การปรับปรุงอาคารริเวอร์ วิง ในคร้ังน้ี ส่งผลกรทบกบัผลประกอบการของโรงแรมฯ อย่างมีนัยสําคญั 

อยา่งไรก็ตาม บริษทัมีมาตราการการบริหารตน้ทุนและรายไดอ้ยา่งระมดัระวงัตลอดทั้งปี 2562 โดยพยายามไม่ใหส่้งผลกระทบต่อ

ประสบการณ์การเข้าพกัของลูกค้า และยงัคงไวซ่ึ้งมาตรฐานการให้บริการท่ีดีเยี่ยมตามมาตราฐานของโรงแรมแมนดาริน 

โอเรียนเตล็ 

ค่าใช้จ่ายในการดาํเนินงาน 

ในส่วนของรายจ่ายสาํหรับปี 2562 บริษทัมีตน้ทุนขายและบริการ 1,065.6 ล้านบาท ลดลง 150.5 ล้าน

บาทหรือคิดเป็นร้อยละ 12.4 และมีค่าใช้จ่ายจากการดาํเนินงานซ่ึงรวมการตดัจาํหน่ายอาคารและอุปกรณ์ไวด้้วย

นั้น มีจาํนวนเพ่ิมข้ึน 23.3 ลา้นบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 3.4 เม่ือเปรียบเทียบกับปีก่อน 

สาํหรับตน้ทุนทางการเงินท่ีเพ่ิมข้ึน 16.1 ลา้นบาท เม่ือเปรียบเทียบกับปีก่อน เป็นผลมาจากดอกเบ้ียเงิน

กู้ยืมทั้ งระยะสั้ นและระยะยาวท่ีบริษทัได้กู้ยืมมาเพื่อใช้ในการดาํเนินงานและปรับปรุงอาคารริเวอร์ วิง 

กาํไรขาดทุนสุทธิ 

บริษทัขาดทุนสุทธิสาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 จาํนวน 370.9 ลา้นบาท เม่ือเปรียบเทียบกับปี

ก่อนซ่ึงมีกาํไรสุทธิ 259.7 ลา้นบาท อย่างไรก็ตาม บริษทัจะขาดทุนสุทธิจากการดาํเนินงาน 259.9 ลา้นบาท หากไม่

รวมการตัดจาํหน่ายอาคารและอุปกรณ์จากโครงการปรับปรุงอาคารริเวอร์ วิง จาํนวน 80.0 ลา้นบาท และการตั้ ง

สํารองค่าชดเชยสําหรับพนักงานที่เกษียณอายุตามพระราชบัญญตัิคุม้ครองแรงงานซ่ึงมีผลบังคบัใช้เมื่อวนัที่ 5 

พฤษภาคม 2562 จาํนวน 31.0 ลา้นบาท 
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ความสามารถในการบริหารสินทรัพย์ / หนีสิ้น 

สินทรัพย์ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 บริษทัมีสินทรัพยร์วมจาํนวน 3,201.3 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึน 1,332.9 ลา้นบาทจาก 1,868.4 ลา้น

บาท ณ ส้ินปี 2561 หรือคิดเป็นร้อยละ 71.3 เน่ืองจากปัจจยัหลกัดงัต่อไปน้ี 

1. ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์จาํนวน 2,609.1 ลา้นบาท (ปี 2561 : 1,409.8 ลา้นบาท) เพ่ิมข้ึน 1,199.3 ลา้นบาทเน่ืองจาก

การลงทุนในการปรับปรุงอาคารริเวอร์ วงิ

2. สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีจาํนวน 144.7 ลา้นบาท (ปี 2561 : 41.8 ลา้นบาท) เพิ่มข้ึน 102.9 ลา้นบาท

เน่ืองจากบริษทัตั้งขาดทุนทางภาษีในปี 2562 เป็นสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีจาํนวน 92.9 ลา้นบาท

หนีสิ้น 

หน้ีสินรวมของบริษทั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 จาํนวน 2,937.5 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึน 1,857.0 ลา้นบาทจาก 1,080.5 ลา้น

บาทในปี 2561 หรือคิดเป็นร้อยละ 171.9 หน้ีสินน้ีรวมถึงเงินกูย้ืมจากธนาคารจาํนวน 2,150.0 ลา้นบาท (ปี 2561 : 420.0 ลา้น

บาท) จากค่าใชจ่้ายในการปรับปรุงอาคารริเวอร์ วงิ รวมทั้งค่าใชจ่้ายในการดาํเนินงานของโรงแรมในระหวา่งการปรับปรุง 

ส่วนของผู้ถือหุ้น 

ส่วนของผูถื้อหุ้น ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 จาํนวน 263.8 ลา้นบาท ลดลง 524.1 ลา้นบาทจาก 787.8 ลา้นบาทในปี 

2561 หรือลดลงร้อยละ 66.5 ซ่ึงประกอบดว้ยรายการดงัต่อไปน้ี 

1. ทุนจดทะเบียนท่ีออกและชาํระแลว้จาํนวน 151.0 ลา้นบาท (ปี 2561 : 151.0 ลา้นบาท)

2. ทุนสาํรองตามกฎหมายจาํนวน 16.0 ลา้นบาท (ปี 2561 : 16.0 ลา้นบาท)

3. กาํไรสะสมจาํนวน 96.8 ลา้นบาท (ปี 2561 : 620.9 ลา้นบาท)

ราคาตามบญัชีต่อหุน้ลดลงจาก 52.2 บาทต่อหุน้ในปี 2561 เป็น 17.5 บาทต่อหุน้ในปี 2562 เน่ืองจากขาดทุนสุทธิ

จากการดาํเนินงานของบริษทัในปี 2562 

กระแสเงนิสด 

งบกระแสเงินสดแสดงถึงการเปล่ียนแปลงของกระแสเงินสดจากกิจกรรมดาํเนินงาน กิจกรรมลงทุน และกิจกรรม

จดัหาเงินในระหวา่งปี เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 เท่ากบั 110.8 ลา้นบาท ลดลง 3.6 ลา้นบาท

จากปีท่ีแลว้ ซ่ึงมียอดคงเหลือ 114.4 ลา้นบาท เป็นผลมาจากรายการดงัต่อไปน้ี 

1. เงินสดสุทธิใชไ้ปในกิจกรรมดาํเนินงานจาํนวน 205.6 ลา้นบาท ลดลง 656.5 ลา้นบาทจากเงินสดสุทธิไดม้าจาก

กิจกรรมดาํเนินงานจาํนวน 450.8 ลา้นบาทในปี 2561 เงินสดสุทธิลดลงจากการปิดปรับปรุงอาคารริเวอร์ วงิ

2. เงินสดสุทธิใชไ้ปในกิจกรรมลงทุนจาํนวน 1,392.1 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึน 1,215.6 ลา้นบาทจาก 176.5 ลา้นบาทใน

ปี 2561 ส่วนใหญ่เกิดจากการจ่ายเงินเพ่ือซ้ือทรัพยสิ์น เคร่ืองมือและอุปกรณ์ท่ีเพ่ิมข้ึน เพ่ือใชส้ําหรับการ

ปรับปรุงอาคารริเวอร์ วงิ

3. เงินสดสุทธิไดม้าจากกิจกรรมจดัหาเงินจาํนวน 1,594.1 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึน 1,835.9 ลา้นบาทจากเงินสดสุทธิใชไ้ป

ในกิจกรรมจัดหาเงินจาํนวน 241.7 ลา้นบาทในปี 2561 สาเหตุหลกัมาจากการกู้ยืมเงินสุทธิเพ่ิมข้ึนจาํนวน

1,730.0 ลา้นบาท เพ่ือใชก้ารปรับปรุงอาคารริเวอร์ วงิ และการดาํเนินงานของโรงแรมฯ ขณะท่ีการจ่ายเงินปันผล

ลดลง 105.9 ลา้นบาท
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ภาระผูกพนั 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 บริษทัและบริษทัยอ่ยมีภาระผกูพนั ดงัน้ี 

1. บริษทัไดท้าํสัญญาการบริหารและการใชเ้คร่ืองหมายการคา้กบักลุ่มกิจการในเครือในต่างประเทศมีกาํหนด

ระยะเวลา 10 ปี โดยเร่ิมตั้งแต่ปี 2531 (โดยบริษทัมีสิทธิต่ออายสุัญญาไดอ้ีก 2 ช่วง ช่วงละ 10 ปี) ต่อมา

บริษทัไดใ้ชสิ้ทธ์ิต่ออายสุัญญาอีก 2 ช่วง ช่วงละ 10 ปี โดยท่ีกลุ่มกิจการในเครือจะให้ความช่วยเหลือใน

ดา้นการบริหารโรงแรมแก่บริษทั และอนุญาตให้บริษทัใชเ้คร่ืองหมายการคา้ โดยบริษทัจะตอ้งจ่าย

ค่าธรรมเนียมคิดตามอตัราท่ีระบุไวใ้นสัญญาดงักล่าว ซ่ึงเป็นไปตามปกติธุรกิจ

2. บริษทัและบริษทัยอ่ยมีภาระผกูพนัท่ีจะตอ้งจ่ายค่าเช่าตามสญัญาเช่าต่าง ๆ ดงัต่อไปน้ี

  ภาระผกูพนัการจ่ายค่าเช่าตามสญัญาเช่า 
งบการเงินรวม 

(ลา้นบาท) 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

(ลา้นบาท) 

ภายใน 1 ปี 52 71 

เกินกวา่ 1 ปีแต่ไม่เกิน 5 ปี 189 261 

เกินกวา่ 5 ปี 776 989 

รวมภาระผูกพนัค่าเช่า ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2562 1,017 1,321 

รวมภาระผูกพนัค่าเช่า ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2561 1,086 1,408 

3. กลุ่มกิจการและบริษทัมีภาระผกูพนัเก่ียวกบัรายจ่ายฝ่ายทุนและการก่อสร้างเป็นจาํนวนเงินประมาณ 426.86 ลา้น

บาท และ 426.86 ลา้นบาท ตามลาํดบั (ปี 2561 : 118.51 ลา้นบาท และ 118.51 ลา้นบาท ตามลาํดบั)
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โครงสร้างรายได้

รายได้

(ลา้นบาท)

ร้อยละ รายได้

(ลา้นบาท)

ร้อยละ รายได้

(ลา้นบาท)

ร้อยละ

บริษทั โอเอชทีแอล จาํกดั (มหาชน)

- รายไดจ้ากหอ้งพกั 876.3       897.1       385.4       

- รายไดจ้ากอาหารและเครื�องดื�ม 777.7       888.5       639.5       

- รายไดจ้ากสปา -             28.1         36.5         

- รายไดอื้�น ๆ 262.6       249.2       211.1       

รวมรายได้ 1,916.6    88.7    2,062.9    92.3    1,272.5    95.0    

บริษทั บา้นริมนํ�าเจา้พระยา จาํกดั 100.0       

- รายไดจ้ากอาหารและเครื�องดื�ม 115.2       71.4         -             

- รายไดจ้ากสปา 74.3         39.8         -             

- รายไดจ้ากค่าเช่า -             -             36.0         

- รายไดอื้�น ๆ 27.8         34.9         2.4           

รวมรายได้ 217.3       10.1    146.1       6.5      38.4         2.9      

ธุรกิจลงทุน
บริษทั บากาน โฮเตล็ โฮลดิ�ง 

(ประเทศไทย) จาํกดั
100.0       -             -        -             -        -             -        

บริการอาหาร

แก่สายการบิน
บริษทั สยามบริการการบิน จาํกดั 26.0         25.7         1.2      27.5         1.2      27.8         2.1      

รวม 2,159.6    100.0  2,236.5    100.0  1,338.7    100.0  

2561 2562

ลักษณะการประกอบธุรกิจ

โรงแรม

ภตัตาคาร

และสปา

ภตัตาคาร

สปาและใหเ้ช่า

ที�ดินและอาคาร

2560

ประเภทธุรกิจ

ร้อยละ

ของการ

ถือหุน้

ดาํเนินการโดย
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ภาวะอุตสาหกรรมและการแข่งขนั : ปัจจยัความเส่ียง 

ภาวะอุตสาหกรรมและการแข่งขัน 

 ในปี 2562 โรงแรมในกรุงเทพ ยงัคงมีจาํนวนหอ้งพกั
มากกว่าผูเ้ขา้พกัและคาดว่าอตัราส่วนเกินน้ีจะยิ่งสูงข้ึน 
อุตสาหกรรมการท่องเ ท่ียวย ังได้รับผลกระทบจาก
นักท่องเท่ียวท่ีคํานึงถึงความปลอดภัย รวมทั้ งการท่ี
จํานวนห้องพกัมีจาํนวนมากได้สร้างความกดดันให้กับ
โรงแรมในเมืองหลวงในดา้นของอตัราการเขา้พกัและอตัรา
เฉล่ียของราคาห้องพกั บริษทัพยายามรักษามาตรฐานของ
โรงแรมฯ และการบริการให้อยู่ในระดับสูงสุดเพ่ือดาํรง
สถานภาพในฐานะหน่ึงในโรงแรมท่ีดีท่ีสุดในโลก และคง
สถานะความเป็นผูน้าํตลาดในประเทศ 

ปัจจัยความเส่ียง 

 บริษทัเผชิญกบัความเส่ียงมากมาย รวมทั้งผลกระทบ
ของความเสียหายทางธุรกิจ ซ่ึงมีเหตุมาจากปัจจยัต่าง ๆ 
ทั้ งจากภาวะถดถอยของเศรษฐกิจมหภาค ความไม่
แน่นอนของสถานการณ์การเมืองและความปลอดภยัใน
ระดับสากล ความเป็นไปได้ในการเกิดภัยพิบัติทาง
ธรรมชาติ การก่อการร้าย และการแพร่ระบาดของโรคติด
เช้ือไวรัสโคโรนา (COVID-19) ในปี 2563 บริษทัมีความ
เส่ียงจากการแข่งขนัท่ีเพ่ิมข้ึนในอนาคตอนัเน่ืองมาจาก
การเปิดโรงแรมใหม่ทาํใหจ้าํนวนโรงแรมหรูหราในเมือง
เพ่ิมข้ึน นอกจากน้ี บริษทัยงัเผชิญความเส่ียงทางการเงิน
ในหลายดา้น ซ่ึงรวมถึงผลกระทบจากการเปล่ียนแปลง 

อตัราดอกเบ้ีย อตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ และ
ความเส่ียงดา้นการใหสิ้นเช่ือ 

 ฝ่ายจัดการของบริษทัเป็นผูด้าํเนินการในการบริหาร
ความเส่ียง แผนการบริหารความเส่ียงโดยรวมของบริษทั
มุ่งเนน้ในดา้นความไม่แน่นอนของตลาดทางการเงินและ
หาทางลดผลกระทบทางด้านลบท่ีอาจเกิดแก่ฐานะทาง
การเงินของบริษทั โดยทั่วไปบริษทัเผชิญกับความเส่ียง
จากอตัราดอกเบ้ีย อนัเก่ียวเน่ืองกบัเงินฝากธนาคารและเงิน
กูย้มืจากธนาคาร บริษทัไดท้าํสญัญาประกนัความเส่ียงจาก
ดอกเบ้ียขาข้ึนเพ่ือลดความเส่ียงบางส่วนจากอตัราดอกเบ้ีย
ท่ีเพ่ิมสูงข้ึน 

บริษทัยงัคงมุ่งเนน้ในการบาํรุงรักษาโรงแรมฯ ใหดี้
ยิ่งข้ึน โดยเฉพาะอยา่งยิ่งในเร่ืองของอคัคีภยั ชีวิต สุขภาพ 
ความปลอดภยั การป้องกนัภยัและการรักษาส่ิงแวดล้อม 
ซ่ึงเป็นส่ิงท่ีบริษทัให้ความสําคญัอย่างสูงสุด เพ่ือท่ีจะให้
ความปลอดภยัทั้งแก่ลูกคา้และบุคคลากรของโรงแรม 

ทั้งน้ี การดาํเนินการปรับปรุงโรงแรมฯ มีความเส่ียง
จากค่าใช้จ่ายท่ีอาจเพ่ิมข้ึนจากความผนัผวนของต้นทุน
และความผนัผวนของค่าใช้จ่ายของโครงการฯ เป็นตน้ 
นอกเหนือจากน้ี รายไดจ้ากห้องพกัอาจตํ่ากวา่ท่ีคาดการณ์
ไว ้หากวา่ห้องพกัยงัไม่สามารถเปิดใหบ้ริการไดท้นัในฤดู
การท่องเท่ียวท่ีกาํลงัจะมาถึง
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โครงสร้างการจดัการ 

โครงสร้างการจดัการของบริษทัประกอบดว้ย คณะกรรมการบริษทั และคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการบริษทั ประกอบดว้ยกรรมการ 11 ท่าน คือ 
1. นางนิจพร จรณะจิตต ์ ประธานกรรมการ 
2. นายปีเตอร์ เจมส์ ฮอลแลนด ์ไรลีย ์ กรรมการ 
3. นายเครก อลนั บีตต้ี กรรมการ  
4. นายยทุธชยั จรณะจิตต ์ กรรมการ 
5. นายอาร์ชิบาลด ์เดวดิ เคสสิค กรรมการ 

(28 เมษายน 2559 – 23 ตุลาคม 2562)
นายเบอร์แทรม เอด็เวร์ิด จอห์นสตนั เวเทอร์ออลล์ กรรมการ 
(24 ตุลาคม 2562 - ปัจจุบนั)

6. นายริชาร์ด แดเนียล เบเกอร์ กรรมการ  
7. นายเกรกอรี บรูซ ลิดเดล กรรมการและกรรมการผูจ้ดัการ 
8. นายอศัวนิ คงสิริ กรรมการอิสระ  
9. นายสุรชยั ศิริวลัลภ กรรมการอิสระ 
10. นายวลิเล่ียม เซนทก์ราฟ กรรมการอิสระ 
11. นายศิริชยั สมบติัศิริ กรรมการอิสระ 

คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบดว้ยกรรมการ 3 ท่าน คือ
1. นายอศัวนิ คงสิริ กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 
2. นายสุรชยั ศิริวลัลภ กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
3. นายวลิเล่ียม เซนทก์ราฟ กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

กรรมการผูมี้อาํนาจลงนามแทนบริษทั คือ นางนิจพร 
จรณะจิตต ์หรือ นายยทุธชยั จรณะจิตต ์ลงลายมือช่ือร่วมกบั
นายปีเตอร์ เจมส์ ฮอลแลนด์ ไรลีย ์หรือ นายเครก อลนั บีตต้ี 
หรือ นายเกรกอรี บรูซ ลิดเดล พร้อมประทบัตราสาํคญัของ
บริษทั 

การคัดเลือกบุคคลท่ีจะแต่งตั้ งเป็นกรรมการ ใช้วิธี
ลงคะแนนเสียงตามมาตรา 70 แห่งพระราชบัญญติับริษทั
มหาชนจํากัด ผูถื้อหุ้นทั้ งรายใหญ่และรายย่อย มีสิทธิเท่า
เทียมกนัในการลงคะแนนเสียงเลือกกรรมการ คณะกรรมการ
ชุดปัจจุบันประกอบด้วยผูถื้อหุ้นรายใหญ่ 2 กลุ่ม คือกลุ่ม
แมนดาริน โอเรียนเต็ล จํานวน 5 ท่าน ได้แก่ นายปีเตอร์ 
เจมส์ ฮอลแลนด์ ไรลีย ์นายเครก อลนั บีตต้ี นายอาร์ชิบาลด์ 
เดวิด เคสสิค (28 เมษายน 2559 – 23 ตุลาคม 2562)/ นาย
เบอร์แทรม เอ็ดเวิร์ด จอห์นสตนั เวเทอร์ออลล์ (24 ตุลาคม 
2562 - ปัจจุบนั) นายริชาร์ด แดเนียล เบเกอร์ และนายเกรกอรี 
บรูซ ลิดเดล และกลุ่มอิตลัไทย จาํนวน 2 ท่าน ไดแ้ก่ นางนิจพร 
จรณะจิตต์ และนายยุทธชัย จรณะจิตต์ ส่วนกรรมการอีก 4 
ท่าน เป็นกรรมการอิสระ 

การกาํกบัดูแลกจิการ 
คณะกรรมการบริษทัมีการปฏิบติัตามขอ้พึงปฏิบติั

ท่ีดีสาํหรับกรรมการบริษทัจดทะเบียนท่ีเป็นไปตามแนวทาง
ของตลาดหลกัทรัพย ์แห่งประเทศไทย วา่ดว้ยเร่ืองการกาํกบั
ดูแลกิจการ 

การดูแลเร่ืองการใช้ข้อมูลภายใน 
มีการกําหนดให้ผู ้บริหารรายงานการซ้ือขาย

หลกัทรัพย ์คณะกรรมการบริษทัไดรั้บรายงานการตรวจสอบ
ภายในจากคณะกรรมการตรวจสอบว่าการควบคุมภายในมี
ความเพียงพอและเหมาะสม สามารถป้องกนัทรัพยสิ์นของ
บริษทั และบริษทัยอ่ย ไม่ใหมี้ผูมี้สิทธิใชท้รัพยสิ์นของบริษทั
โดยปราศจากการอนุมติั 
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ผู้ถอืหุ้น 

กลุ่มผู้ถือหุ้น 
31 ธันวาคม 2562 

จาํนวนผูถื้อหุน้ ร้อยละ 

กลุ่ม Mandarin Oriental Holdings B.V. 7,183,500 47.58 

รายช่ือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 
31 ธันวาคม 2562 

จาํนวนผู้ถือหุ้น ร้อยละ 

Mandarin Oriental Holdings B.V. 6,399,500 42.39 

นางนิจพร จรณะจติต์ 3,506,098 23.22 

บริษัท เจ้าพระยาดเีวล๊อปเมนต์ คอร์ปอเรช่ัน จาํกดั 1,600,000 10.60 

บริษัท ศูนย์รับฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จาํกดั เพือ่ผู้ฝาก (คนไทย) 1,478,154 9.79 

บริษัท  ศูนย์รับฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จาํกดั เพือ่ผู้ฝาก (คนต่างชาต)ิ 699,224 4.63 

นางพไิลจติร เริงพทิยา 285,019 1.89 

นายเปรมชัย กรรณสูต 271,520 1.80 

นายยุทธชัย จรณะจติต์ 235,250 1.56 

DBS BANK LTD 231,300 1.53 

นางสาวชไมมาส กรรณสูต 127,954 0.85 
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ทุนที�ชาํระแลว้ การถือหุน้ ตน้ทุนเงินลงทุน มลูค่าเงินลงทุน

(ร้อยละ) (ร้อยละ) (ลา้นบาท) (ลา้นบาท)

เงินลงทุนของบริษัท

กรุงเทพฯ
ภตัตาคาร

และสปา
               100.0          100.0 0.1                (195.1)

บริษทั บา้นริมนํ� า

เจา้พระยา จาํกดั

ชื�อบริษทั
ที�อยู่

สาํนกังานใหญ่
ประเภทธุรกิจ

ผูถื้อหุน้รายใหญ่

และรายอื�นที�เหลือ

                 (54.9)

บริษทั สยามบริการ

การบิน จาํกดั
กรุงเทพฯ

บริการอาหาร

แก่สายการบิน
               100.0            26.0 9.5                   79.1 

         100.0 

บริษทั แอล เอส จี 

แคเทอริ�ง 

(ประเทศไทย) จาํกดั

บริษทั บากาน 

โฮเตล็ โฮลดิ�ง 

(ประเทศไทย) จาํกดั

กรุงเทพฯ ธุรกิจลงทุน                100.0 4.0 

                     40.6 -  

บริษทั บากาน 

โฮเตล็ โฮลดิ�ง 

(บีวไีอ) จาํกดั

ฮ่องกง
กิจการโรงแรม

ในประเทศพม่า
               100.0            50.0 
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	Net loss for the year ended at Baht 370.9 million, compared to year-end 2018’s net profit of Baht 259.7 million. Without affecting guest experiences, cost containment measures were carefully implemented throughout 2019 in anticipation of the River Win...
	Despite additional supply of five-star luxury hotels in Bangkok, Mandarin Oriental, Bangkok maintained its position as rate leader in a highly competitive market. The newly refurbished River Wing and restaurants were well received by guests and have f...
	The renovation of the restaurants and common areas was completed as scheduled and within the forecasted project cost.  More than half of the River Wing inventory has been handed over to operations with all remaining rooms in the River Wing expected to...
	CORPORATE GOVERNANCE
	CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY AND SUSTAINABILTY
	Mandarin Oriental, Bangkok reported loss at Baht 370.9 million compared to last year which had profit at Baht 259.7 million. The investment project of River Wing renovation impacted to hotel revenue which decreased by Baht 904.2 million or 41.0% over ...
	Data Eng 2019.pdf
	Financial Highlights
	Stat Info
	Revenue Structure
	Company Investment

	OHTL Dec'19 E2.pdf
	5-6
	7
	8-9
	10-11

	OHTL Dec'19 E3.pdf
	portion
	Baht

	portion
	Baht

	portion
	Baht

	portion
	Baht

	(9,575)
	(798)
	2,218,568
	1,311,691
	4,407
	10,270
	357,212
	276,458
	959,886
	639,516
	897,063
	385,447
	(358,835)
	(295,473)

	Data Eng 2019.pdf
	Financial Highlights
	Stat Info
	Revenue Structure
	Company Investment

	OHTL FS YE 2019.pdf
	OHTL Dec'19 E1
	OHTL Dec'19 E2
	5-6
	7
	8-9
	10-11

	OHTL Dec'19 E3
	portion
	Baht

	portion
	Baht

	portion
	Baht

	portion
	Baht

	(9,575)
	(798)
	2,218,568
	1,311,691
	4,407
	10,270
	357,212
	276,458
	959,886
	639,516
	897,063
	385,447
	(358,835)
	(295,473)


	7 Apr20 EN p. 1-4.pdf
	Mandarin Oriental, Bangkok

	EN 7Apr20 p.6-8.pdf
	Net loss for the year ended at Baht 371 million, compared to year-end 2018’s net profit of Baht 260 million. Without affecting guest experiences, cost containment measures were carefully implemented throughout 2019 in anticipation of the River Wing re...
	Despite additional supply of five-star luxury hotels in Bangkok, Mandarin Oriental, Bangkok maintained its position as rate leader in a highly competitive market. The newly refurbished River Wing and restaurants were well received by guests and have f...
	The renovation of the restaurants and common areas was completed as scheduled and within the forecasted project cost.  More than half of the River Wing inventory has been handed over to operations with all remaining rooms in the River Wing expected to...

	EN 7Apr20 p.25-27 MDA.pdf
	Mandarin Oriental, Bangkok
	Net loss for the year ended at Baht 371 million, compared to year-end 2018’s net profit of Baht 260 million. Without affecting guest experiences, cost containment measures were carefully implemented throughout 2019 in anticipation of the River Wing re...
	Despite additional supply of five-star luxury hotels in Bangkok, Mandarin Oriental, Bangkok maintained its position as rate leader in a highly competitive market. The newly refurbished River Wing and restaurants were well received by guests and have f...
	The renovation of the restaurants and common areas was completed as scheduled and within the forecasted project cost.  More than half of the River Wing inventory has been handed over to operations with all remaining rooms in the River Wing expected to...
	CORPORATE GOVERNANCE
	CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY AND SUSTAINABILTY
	Mandarin Oriental, Bangkok reported a loss of Baht 370.9 million compared to a profit of Baht 259.7 million last year. The River Wing renovation impacted hotel revenue which decreased by Baht 904.2 million or 41.0% over 2018.

	EN7Apr20 p.25-27 MDA.pdf
	Mandarin Oriental, Bangkok reported a loss of Baht 370.9 million compared to a profit of Baht 259.7 million last year. The River Wing renovation impacted hotel revenue which decreased by Baht 904.2 million or 41.0% over 2018.

	EN7Apr20 p.25-27 MDA.pdf
	Mandarin Oriental, Bangkok reported a loss of Baht 370.9 million compared to a profit of Baht 259.7 million last year. The River Wing renovation impacted hotel revenue which decreased by Baht 904.2 million or 41.0% over 2018.

	2 2019 Annual Report EN (070420) reviewed by HK revised p 25-27.pdf
	Mandarin Oriental, Bangkok reported a loss of Baht 370.9 million compared to a profit of Baht 259.7 million last year. The River Wing renovation impacted hotel revenue which decreased by Baht 904.2 million or 41.0% over 2018.

	1.pdf
	Mandarin Oriental, Bangkok


	8 Apr EN p 1.pdf
	Mandarin Oriental, Bangkok




