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2 บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำ�กัด (มหาชน)

ส รุปข้อมูลทางการเงิน

โครงสร้างรายได้

2560
โครงสร้างรายได้

2559
โครงสร้างรายได้

2558

โครงสร้างรายได้

สรุปข้อมูลทางการเงิน
(งบการเงินรวม)

16.75% 11.95%
5.13%

1.68% 2.64% 0.46%
7.74% 6.56% 6.93%

5.62% 5.03% 7.18%
0.35% 0.34% 0.63%

39.81%
52.51%

56.58%

28.05%

20.96%

23.09%

ค่านายหน้า
ค่าธรรมเนียมและบริการ
กำ�ไรจากเงินลงทุน
กำ�ไร (ขาดทุน) จากตราสารอนุพันธ์

ผลการดำ�เนินงาน (ล้านบาท)
รายได้รวม
ค่าใช้จ่ายรวม
กำ�ไรก่อนภาษีเงินได้
กำ�ไรสำ�หรับปี

ข้อมูลงบแสดงฐานะการเงิน (ล้านบาท)
สินทรัพย์รวม
หนี้สินรวม
ส่วนของเจ้าของ
เงินลงทุน
เงินให้กู้ยืมเพื่อซื้อหลักทรัพย์

ข้อมูลหุ้น (บาท)
มูลค่าที่ตราไว้ต่อหุ้น
มูลค่าตามบัญชีต่อหุ้น
กำ�ไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน
เงินปันผลต่อหุ้น

 2,554.56 
 1,625.04 

 929.52 
 741.57 

11,290.93 
 6,459.55 
 4,831.38 
 4,334.67 
 2,891.31

 

1.00
2.29
0.35
0.30

 2,478.52 
 1,525.47 

 953.05 
 755.65 

 9,877.25 
 5,128.20 
 4,749.05 
 3,739.78 
 2,431.05 

1.00
2.26
0.36

0.299278

 2,174.33 
 1,472.11 

 702.22 
 557.74 

 7,767.16 
 3,332.86 
 4,434.30 
 2,268.87 
 2,111.44 

1.00
2.11
0.26
0.24

ดอกเบี้ยและเงินปันผล
ดอกเบี้ยเงินให้กู้ยืมเพื่อซื้อหลักทรัพย์
รายได้อื่น 

ณ วันที่ หรือสำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560 2559 2558



3รายงานประจำ�ปี  2560

อั ตราส่วนทางการเงิน

งบการเงินรวม 

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการทำ�กำ�ไร
อัตรากำ�ไรขั้นต้น                            
อัตรากำ�ไรสุทธิ 
อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น 
อัตราผลตอบแทนจากการลงทุน 

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการดำ�เนินงาน
อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์รวม 
อัตราการหมุนของสินทรัพย์ 

อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน
อัตราส่วนสินทรัพย์สภาพคล่องต่อเงินกู้
อัตราส่วนสินทรัพย์ก่อรายได้ต่อเงินกู้
อัตราส่วนสินทรัพย์คล่องต่อสินทรัพย์รวม
อัตราส่วนสินทรัพย์ก่อรายได้ต่อสินทรัพย์รวม
อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนผู้ถือหุ้น
อัตราการจ่ายเงินปันผล1/

อัตราส่วนอื่นๆ
อัตราส่วนเงินลงทุนในหลักทรัพย์ต่อสินทรัพย์
กำ�ไรต่อหุ้น 

90.41
29.03
15.48
14.91

7.01
0.24

1.25
2.64

37.42
79.04
1.34

83.38

38.39
0.35

91.02
30.49
16.45
15.30

8.57
0.28

1.88
4.24

35.66
80.45
1.08

100.00

37.86
0.36

90.64
25.68
12.36
8.58

7.23
0.28

5.50
14.46
29.22
76.80
0.75

96.00

29.21
0.26

%
%
%
%

%
เท่า

เท่า
เท่า
%
%
เท่า
%

%
บาท

อัตราส่วนทางการเงิน 2560 2559 2558

1/ 	ที่ประชุมคณะกรรมการ ครั้งที่ 2/2561 เมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2561 ได้มีมติให้นำ�เสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 24 ซึ่งจะจัดประชุม ในวันที่ 25 เมษายน 2561
	 เพ่ือพิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้น ในอัตราหุ้นละ 0.30 บาท คิดเป็นเงินรวม 631,696,813.20 บาท และเน่ืองจากบริษัทได้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาล
	 ไปแล้วเม่ือวันท่ี 8 กันยายน 2560 ในอัตราหุ้นละ 0.10 บาท เป็นเงิน 210,565,604.40 บาท ดังน้ัน จึงจะจ่ายเงินปันผลงวดสุดท้ายอีกในอัตราหุ้นละ 0.20 บาท เป็นเงิน
	 421,131,208.80 บาท 				  

				  
	 โดยบริษัทกำ�หนดรายช่ือผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิรับเงินปันผลดังกล่าวในวันท่ี 14 มีนาคม 2561 และกำ�หนดให้มีการจ่ายเงินปันผลในวันท่ี 14 พฤษภาคม 2561 เม่ือได้รับ

	 อนุมัติจากท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังท่ี 24 แล้ว		  		
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ส ารจากประธานกรรมการ
และประธานกรรมการบริหาร

	 พระราชพิธีถวายพระเพลิงพระบรมศพพระบาทสมเด็จ
พระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร ที่จัดขึ้น
ตามพระราชประเพณีปฏิบัติ โบราณอันทรงคุณค่าและ
สมพระเกียรติสูงสุด ณ พระเมรุมาศ มณฑลพิธีท้องสนามหลวง
เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 26 ตุลาคม พ.ศ.2560 ที่ผ่านมา ถือเป็น
เหตุการณ์ครั้งประวัติศาสตร์อันสำ�คัญยิ่งของประเทศไทย
เหล่าพสกนิกรชาวไทยทั่วโลกต่างร่วมกันถวายพระเพลิง
เพื่อถวายความอาลัยรักยิ่งอย่างสมพระเกียรติสูงสุด ด้วยสำ�นึก
ในพระมหากรุณาธิคุณเป็นล้นพ้นอันหาท่ีสุดมิได้ แด่พระองค์ท่าน
ผู้สถิตอยู่ในใจตราบนิจนิรันดร์

	 ในปี 2560 เศรษฐกิจโลกฟื้นตัวอย่างต่อเนื่อง โดยเฉพาะ
ในช่วงครึ่งหลังของปี และคาดว่าจะต่อเนื่องไปจนถึงปี 2561
โดยเริ่มจากประเทศแกนหลักอย่างสหรัฐอเมริกาที่ได้รับ
ปัจจัยสนับสนุนจากความสำ�เร็จในการผลักดันกฎหมาย
ปฏิรูปภาษีครั้งใหญ่ ของรัฐบาลโดนัลด์ ทรัมป์ อย่างไรก็ดี
ยังคงต้องจับตาความไม่ชัดเจนของนโยบายกระตุ้นเศรษฐกิจ
ของประธานาธิบดี โดนัลด์ ทรัมป์ โดยเฉพาะมาตรการดึงดูด
การลงทุนใหม่เข้าประเทศตามนโยบาย America First และ
การปรับปรุงคร้ังใหญ่ในระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน (Infrastructure)
รวมทั้ง สถานการณ์ครุกรุ่นในตะวันออกกลางหลังสหรัฐอเมริกา
ประกาศรับกรุงเยรูซาเล็มเป็นเมืองหลวงของอิสราเอล รวมถึง
สถานการณ์ในคาบสมุทรเกาหลี ทางฝั่งยุโรปเศรษฐกิจยังคง
ฟื้นตัวต่อเนื่อง แต่ปัญหาความไม่แน่นอนทางการเมืองและ
ปัญหาการรับผู้อพยพเข้าประเทศของแต่ละประเทศ อาจเป็น

ตัวฉุดการขยายตัวโดยรวมของภูมิภาคยุโรป ด้านญี่ปุ่น
เศรษฐกิจขยายตัวอย่างค่อยเป็นค่อยไป โดยผลจากการที่
นายชินโซ อาเบะชนะการเลือกตั้งเป็นนายกรัฐมนตรีคนที่ 57
ตามคาดเมื่อเดือนตุลาคม 2560 เป็นปัจจัยสนับสนุนให้เกิด
เสถียรภาพทางการเมืองและความต่อเนื่องในการดำ�เนิน
นโยบายทางเศรษฐกิจ ส่วนประเทศจีนที่เป็นแกนนำ�ของ
เอเชีย แม้เศรษฐกิจจะชะลอตัว แต่ก็อยู่ในกรอบที่ทางการจีน
ตั้งเป้าหมายไว้ โดยมุ่งเน้นการเติบโตจากภายในเป็นหลัก
แต่ยังต้องจับตาปัญหาหนี้ภาคเอกชนที่ยังอยู่ในระดับสูง
สำ�หรับเศรษฐกิจของกลุ่มประเทศเอเชียตะวันออกเฉียงใต้
(ASEAN) คาดว่าจะสามารถเกาะกระแสการค้าโลกขาขึ้นและ
เติบโตอย่างแข็งแกร่งได้ในปี 2561 นำ�โดยฟิลิปปินส์และ
เวียดนาม แม้จะเผชิญกับยุคดอกเบี้ยขาขึ้น และกำ�ลังจะมี
การเลือกตั้งทั่วไปขึ้นในบางประเทศก็ตาม

	 การขยายตัวของเศรษฐกิจไทยในปี 2560 เกิดจากปัจจัย
สนับสนุนหลักจากอุปสงค์ภายนอกประเทศ โดยเฉพาะจากการ
ส่งออกสินค้าที่มีแนวโน้มขยายตัวได้อย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็นไปตาม
เศรษฐกิจของประเทศคู่ค้าที่มีแนวโน้มฟื้นตัวดีขึ้น และ
จากการท่องเที่ยวที่ยังคงเติบโตได้อย่างแข็งแกร่ง รวมถึงการ
ปรับตัวดีขึ้นของการลงทุนภาครัฐที่มีแนวโน้มเร่งตัว และมี
ความชัดเจนมากข้ึน และการลงทุนภาคเอกชนมีแนวโน้มฟ้ืนตัว
อย่างชัดเจนในช่วงครึ่งหลังของปี ทั้งจากภาคอุตสาหกรรม
ส่งออกที่มีอัตราการใช้กำ�ลังการผลิตเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง
จากความสนใจลงทุนโดยตรงของนักลงทุนต่างประเทศ
(Foreign Direct Investment หรือ FDI) โดยเฉพาะในเขต
เศรษฐกิจการลงทุนพิเศษ หรือที่เรียกว่า โครงการระเบียง
เศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก (Eastern Economic Corridor หรอื
EEC) จากการเข้ามาบุกตลาดผู้บริโภคไทยของกลุ่มธุรกิจ
อีคอมเมิร์ซ (E-Commerce) ซึ่งจะนำ�ไปสู่ความต้องการ
การลงทุนในด้านต่างๆ มากขึ้น และจากเศรษฐกิจดิจิทัล
ที่เริ่มเข้ามามีศักยภาพสูงในประเทศไทย ทั้งนี้ เศรษฐกิจและ
ธุรกิจในบริบทใหม่ตามการเติบโตของผู้บริโภคยุคดิจิทัล
ตลาดผู้บริ โภคยุคดิจิทัลกำ �ลั ง เติบโตอย่ างรวดเร็ ว ใน
ประเทศไทย รวมถึงในกลุ่มประเทศอาเซียน อินเดีย และจีน 
โมเดลธุรกิจที่เน้นผู้บริโภคเป็นศูนย์กลาง และการตอบสนอง
ความต้องการให้ตรงจุดแก่ผู้บริโภคจะมีความสำ�คัญต่อการ
เติบโตของธุรกิจในระยะต่อไป อย่างไรก็ดี ยังมีประเด็นที่
ต้องจับตาปัญหาการขาดแคลนแรงงานจากการออก
พระราชกำ�หนดแรงงานต่างด้าวฉบับใหม่ และกำ�ลังซื้อของ
ครัวเรือนไทยส่วนใหญ่ที่ยังชะลอตัวอาจส่งผลกระทบ
ต่อการลงทุนในปี 2561 ได้
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นายก้องเกียรติ โอภาสวงการ
ประธานกรรมการบริหาร

นายชาลี โสภณพนิช
ประธานกรรมการ

	 ภายใต้สภาวะการแข่งขันทางธุรกิจในยุคดิจิทัล (Digital) การใช้เทคโนโลยี
(Technology) สมัยใหม่มีมากขึ้น ทำ�ให้เกิดการแข่งขันทางธุรกิจที่ทวีความรุนแรง
ธุรกิจในอดีตและปัจจุบันถูกแทนที่ (Disrupt) ด้วยธุรกิจใหม่ๆ ที่ใช้เทคโนโลยีในการ
สร้างสรรค์นวัตกรรมและนำ�เสนอคุณค่าและประสบการณ์ที่แตกต่างให้กับลูกค้า
ซึ่งถือเป็นการเปลี่ยนแปลงกึ่งบังคับให้อีกหลายอย่างต้องเปลี่ยนตามไปด้วย การใช้
ชีวิตของคนเปลี่ยนไป ธุรกิจต้องปรับทั้งกระบวนการคิด การทำ�งาน และการบริหาร
จัดการใหม่ เพื่อให้ทันและตอบสนองต่อความต้องการที่หลากหลายและรวดเร็ว
ของลูกค้า ซึ่งมีอิทธิพลโดยตรงกับธุรกิจทั่วไป รวมถึงธุรกิจการให้บริการด้านการเงิน
กลุ่มบริษัท เอเซีย พลัส ได้ปรับเปลี่ยนกระบวนการการดำ�เนินธุรกิจ รวมถึงการ
ปรับเปลี่ยนโครงสร้างระบบคอมพิวเตอร์ (Computer Architecture) ทั้งด้าน Front
office และ Back office โดยเพิ่มอัตราเร่ง (Acceleration) ในกระบวนการ
การทำ�งาน และการให้บริการ เพื่อสร้างความแตกต่าง มูลค่าเพิ่ม และส่งมอบคุณค่า
ที่เหนือกว่าความมั่งคั่ง (Value beyond wealth) ให้กับลูกค้า ด้วยการใช้เทคโนโลยีในการสร้างสรรค์นวัตกรรมใหม่ๆ ในการ
ตอบสนองความต้องการของลูกค้า โดยการนำ�เสนอผลิตภัณฑ์และบริการที่แตกต่างให้กับลูกค้า อันจะส่งผลให้เกิดความโดดเด่น
ในการแข่งขันและสร้างผลการดำ�เนินงานที่เป็นเลิศ ทั้งนี้ กลยุทธ์ในการขับเคลื่อนธุรกิจในปี 2561 แบ่งออกเป็น 2 ส่วน ดังนี้

	 1.	 กลุ่มธุรกิจที่เป็น Growth Drivers ซึ่งมีแนวโน้มการเติบโตสูง บริษัทจะรุกตลาดมากขึ้น ด้วยกลยุทธ์หลักดังนี้
		  •	 Client Focus การทำ�ความเข้าใจ และคำ�นึงถึงเป้าหมายในการลงทุนของลูกค้าเป็นหลัก
		  •	 Product Performance การพัฒนา และนำ�เสนอผลิตภัณฑ์และบริการให้ตอบสนองความต้องการของลูกค้าได้ดียิ่งขึ้น
		  •	 Team Expansion การเพิ่มจำ�นวนบุคลากรของหน่วยงาน โดยเฉพาะอย่างยิ่งในส่วนของทีมขาย
	 2.	 กลุ่มธุรกิจที่เป็น Volume Contributors ซึ่งเป็นธุรกิจแกนหลักของบริษัท ก็ยังคงต้องเติบโตอย่างต่อเนื่อง โดยจะเน้น
		  ในเรื่องดังต่อไปนี้
		  •	 Customer Segmentation การเจาะกลุ่มลูกค้าเป้าหมายด้วยการนำ�เสนอผลิตภัณฑ์ และบริการให้ตรงกับความต้องการ
			   ของลูกค้า
		  •	 Best Service เน้นการยกระดับการให้บริการ เพื่อสร้างคุณค่าและความพึงพอใจของลูกค้า
		  •	 Strong Team Culture การสร้างให้เกิด Result Driven Culture และส่งเสริมการเรียนรู้เพื่อยกระดับความรู้ของ
			   บุคลากรภายในองค์กร

	 ท้ายที่สุดนี้ ในนามของคณะกรรมการบริษัท ขอขอบพระคุณท่านผู้ถือหุ้น ลูกค้า พนักงาน คู่ค้า และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย
ที่ให้ความเชื่อมั่น ไว้วางใจ และสนับสนุนกิจการของกลุ่มบริษัท เอเซีย พลัส ด้วยดีตลอดมา และขอให้ทุกท่านเชื่อมั่นว่า
กลุ่มบริษัท เอเซีย พลัส มีความตั้งใจ และมุ่งมั่นที่จะพัฒนาผลิตภัณฑ์ คุณภาพการบริการ และศักยภาพของบริษัทให้แข็งแกร่ง
เพื่อคงความเป็นผู้นำ�ด้านนวัตกรรมการลงทุน และการให้บริการทางการเงินที่หลากหลายและครบวงจร  ภายใต้การแข่งขัน
และการเปลี่ยนแปลงที่รวดเร็วในยุคดิจิทัล เพื่อสร้างผลตอบแทนให้แก่ผู้ถือหุ้นอย่างต่อเนื่องสืบไป



6 บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำ�กัด (มหาชน)

บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด
(บริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลัก)

วิสัยทัศน	์ “เป็นผู้นำ�ในการให้บริการธุรกิจการเงินครบวงจร ภายใต้
	 การเปลี่ยนแปลงที่รวดเร็วในยุคโลกาภิวัตน์”

พันธกิจ	 1.	 ขยายผลิตภัณฑ์และบริการทางการเงินเพื่อให้ครอบคลุม
		  ความต้องการของลูกค้าอย่างครบวงจร
	 2.	 พัฒนาความรู้และความเข้าใจในพัฒนาการใหม่ๆ ทางการเงิน
		  ให้แก่ลูกค้าและพนักงาน
	 3.	 ขยายเครือข่ ายการกระจายผลิตภัณฑ์และบริการ
		  ทางการเงิน
	 4.	 กระจายฐานรายได้จากธุรกรรมต่างๆ ให้มีความสมดุล
	 5.	 ปรับตัวให้ทันกับการเปลี่ยนแปลงและการแข่งขัน

เป็นผู้นำ�ด้านนวัตกรรมการลงทุนท่ีหลากหลาย และมีศักยภาพท่ีโดดเด่น ภายใต้การเปล่ียนแปลง
ที่รวดเร็วในยุคโลกาภิวัตน์

1.	 กระจายฐานการลงทุนในธุรกรรมต่างๆ ให้มีความสมดุล และย่ังยืน
2.	 เป็นศูนย์กลางของความเป็นเลิศด้านความรู้ และความเข้าใจในพัฒนาการใหม่ ๆ ทางการเงิน
	 เพื่อกระจายไปสู่บริษัทในเครือ ลูกค้า และประชาชน
3.	 สร้างองค์กรให้มีระบบการบริหารจัดการองค์ความรู้  และข้อมูลขององค์กรได้อย่างมีประสิทธิผล
4.	 สร้างวัฒนธรรมองค์กรด้วยการใช้คุณค่าองค์กรในการเช่ือมโยงเป้าหมายของบริษัทกับบุคลากร
	 ในองค์กร
5.	 ปรับตัวให้ทันกับการเปล่ียนแปลง และการแข่งขัน

วิสัยทัศน์

พันธกิจ

บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำ�กัด (มหาชน)
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คุณค่าองค์กร  

มีธรรมาภิบาล
GOOD GOVERNANCE

	 เราเชื่อ และสนับสนุนการกระทำ� และเจตนาที่สุจริต ซื่อตรง ด้วยการบริหารงานอย่างมีธรรมาภิบาล และโปร่งใส
	 เพื่อเสริมสร้างความสัมพันธ์ในระยะยาว ความไว้วางใจ และความน่าเชื่อถือกับผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง

มุ่งมั่นตอบสนอง
RESPONSIVE

	 เราร่วมมือร่วมใจทำ�งานเป็นทีม เพื่อความสำ�เร็จขององค์กร ด้วยการมุ่งมั่นตอบสนองความต้องการของลูกค้า และ
	 ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง

ร่วมรับผิดชอบ
ACCOUNTABILITY

	 เรารับผิดชอบร่วมกันในฐานะทีมเดียวกัน และเป็นส่วนหนึ่งของกลุ่มธุรกิจของ เอเซีย พลัส

สร้างสรรค์
CREATIVITY

	 เราพัฒนาความสามารถทางธุรกิจของเรา โดยประยุกต์ และต่อยอดองค์ความรู้ต่างๆ สำ�หรับกลุ่มธุรกิจ เอเซีย พลัส 

กระตือรือร้น
ENTHUSIASM

	 เรามุ่งมั่นและทำ�งานเชิงรุก เรามีแรงจูงใจ และมุ่งมั่นในการผลักดันตัวเอง และทีมให้บรรลุตามเป้าหมาย

TECHNOLOGY 
& 

DIGITAL PLATFORM

KNOWLEDGE
&

VALUE

BRAND
&

REPUTATION

PEOPLE 
& 

CULTURE

การพัฒนาผลิตภัณฑ์และบริการ
พร้อมท้ังการพัฒนาศักยภาพ
ของพนักงานทั้งในด้านทักษะ
ความรู้ในการทำ�งาน และทักษะ
ในการปฏิสัมพันธ์กับผู้อื่น อีกทั้ง
การส่งเสริมให้พนักงานติดตาม
ข่าวสารเพื่อให้ทันการเปลี่ยน
แปลงอย่างรวดเร็ว

การสร้างแบรนด์ให้เป็นที่รับรู้
และยอมรับของลูกค้ากลุ่ม
เป้าหมายของบริษัท

การนำ� เอาเทคโนโลยีและ
ดิจิทัล แพลตฟอร์มมาใช้ใน
การนำ�เสนอบริการที่ทันสมัย
และการปรับปรุงประสิทธิภาพ
ในการทำ�งานให้ดีขึ้น

การสร้างวัฒนธรรมองค์กร ด้วย
การปลูกฝังคุณค่าองค์กรของ
บริษัท “GRACE” การพัฒนา
คุณภาพของบุคลากรให้สามารถ
ทำ�ความเข้าใจ และตอบโจทย์
ความต้องการของลูกค้าได้อย่าง
มืออาชีพ

กลยุทธ์องค์กร
	 บริษัทกำ�หนดกลยุทธ์หลักในการขับเคล่ือนองค์กรในระยะ 5 ปี เพ่ือกำ�หนดจุดมุ่งหมาย และทิศทางขององค์กรสำ�หรับช่วงปี 2559 - 2563
ไว้เพ่ือใช้เป็นแนวทางให้ทุกหน่วยงานในองค์กรดำ�เนินงานไปในทิศทางเดียวกัน เพ่ือให้บริษัทสามารถบรรลุเป้าหมายท่ีต้ังไว้ได้ ดังน้ี



8 บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำ�กัด (มหาชน)

ร ายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ และผู้บริหาร
บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำ�กัด (มหาชน)

ประธานกรรมการ กรรมการบริหาร (กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม)
และกรรมการสรรหา

วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ 25 เมษายน 2531

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวัติการอบรม
•	 M.B.A., Finance, University of Chicago, U.S.A.
•	 B.S., Engineering, Brown University, U.S.A.
•	 หลักสูตร Corporate Governance for Capital Market Intermediaries
	 (CGI) รุ่นท่ี 7 ปี 2558 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
•	 หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี 40 ปี 2548
	 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
สัดส่วนการถือหุ้น ณ 31 ธันวาคม 2560 
				    8,391,463 หุ้น (0.40%)
ประสบการณ์ทำ�งาน			 
บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลด้ิงส์ จำ�กัด (มหาชน)
2554 - ปัจจุบัน	 กรรมการบริหาร (กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม) 
2553 - ปัจจุบัน	 กรรมการสรรหา
2537 - ปัจจุบัน 	 ประธานกรรมการ
2541 - 2544	 ประธานกรรมการบริหาร
บริษัทย่อย
2557 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ และกรรมการบริหาร
				    (กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม)
				    บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด
				    (บริษัทย่อยท่ีประกอบธุรกิจหลัก)
บริษัทจดทะเบียนอ่ืน
2533 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ
				    บริษัท ไทคอน อินดัสเทรียล คอนเน็คชั่น จำ�กัด
 				    (มหาชน)
กิจการท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน
2549 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ
				    บริษัท เอเซียคลังสินค้า จำ�กัด
2539 - ปัจจุบัน	 กรรมการ
				    บริษัท นิคมอุตสาหกรรมเอเซีย จำ�กัด
2531 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ
				    บริษัท เอ.ซี.แอล.ลิสซ่ิง จำ�กัด
2529 - ปัจจุบัน	 กรรมการผู้อำ�นวยการ
				    บริษัท ซิต้ีเรียลต้ี จำ�กัด

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวัติการอบรม
•	 Ph.D., M.S., M.B.A., (Distinction) The Wharton School, University
	 of Pennsylvania, U.S.A.
•	 วศ.บ. (เกียรตินิยมอันดับหน่ึง เหรียญทอง) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
•	 หลักสูตร Corporate Governance for Capital Market Intermediaries
	 (CGI) รุ่นท่ี 4 ปี 2558 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
•	 หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง รุ่นที่ 1 ปี 2548 สถาบันวิทยาการตลาดทุน 
•	 หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี 40 ปี 2548
	 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
•	 หลักสูตรการป้องกันราชอาณาจักร (วปรอ) รุ่นที่ 4414 ปี 2545
	 วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร สถาบันวิชาการป้องกันประเทศ
สัดส่วนการถือหุ้น ณ 31 ธันวาคม 2560
				    13,642,021 หุ้น (0.65%)   
ประสบการณ์ทำ�งาน			 
บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลด้ิงส์ จำ�กัด (มหาชน)
2553 - ปัจจุบัน 	 กรรมการสรรหา
2547 - ปัจจุบัน 	 ประธานกรรมการบริหาร (กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม)
บริษัทย่อย
2557 - ปัจจุบัน 	 ประธานกรรมการบริหาร (กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม)
				    บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด
				    (บริษัทย่อยท่ีประกอบธุรกิจหลัก)
2551 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ (กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม)
				    บริษัท ท่ีปรึกษา เอเซีย พลัส จำ�กัด
บริษัทจดทะเบียนอ่ืน	- ไม่มี -
กิจการท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน
2550 - 2554	 อนุกรรมการ คณะอนุกรรมการสรรหาบริษัทจดทะเบียน
				    ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
2548 - 2551	 ประธานสภาธุรกิจตลาดทุนไทย
2547 - 2551	 นายกสมาคมนักวิเคราะห์หลักทรัพย์
2547 - 2550     	 ประธานกรรมการบริหาร
				    ธนาคารเพื่อการส่งออกและนำ�เข้าแห่งประเทศไทย

วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ 27 พฤษภาคม 2547

ประธานกรรมการบริหาร (กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม)
และกรรมการสรรหา

นายชาลี 
          โสภณพนิช

นายก้องเกียรติ 
            โอภาสวงการ

อายุ 56 ปี อายุ 61 ปี
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กรรมการอิสระ กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน
และกรรมการบริหารความเสี่ยง

วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ 16 มกราคม 2541

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวัติการอบรม
•	 M.B.A., Liverpool University, U.K.
•	 B.Commerce, Liverpool University, U.K.
•	 หลักสูตร Corporate Governance for Capital Market Intermediaries
	 (CGI) รุ่นท่ี 9 ปี 2558 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
•	 หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่นท่ี 112 ปี 2552
  	 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
สัดส่วนการถือหุ้น ณ 31 ธันวาคม 2560 - ไม่มี - 
ประสบการณ์ทำ�งาน			 
บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลด้ิงส์ จำ�กัด (มหาชน)
2556 - ปัจจุบัน 	 กรรมการบริหารความเส่ียง
2553 - ปัจจุบัน 	 กรรมการอิสระ
2546 - ปัจจุบัน 	 กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน
2541 - 2553	 กรรมการ
บริษัทย่อย
2557 - ปัจจุบัน 	 กรรมการอิสระ และกรรมการบริหารความเส่ียง
				    บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด
				    (บริษัทย่อยท่ีประกอบธุรกิจหลัก)
บริษัทจดทะเบียนอ่ืน	- ไม่มี -
กิจการท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน
2547 - ปัจจุบัน	 Member of Hong Kong Institute of Directors
2543 - ปัจจุบัน	 Director, Aberdeen International Fund Manager Ltd.
2543 - 2548	 Securities and Futures Commission Compensation
				    Committee
2540 - 2542	 Council Member of Hong Kong Stock Exchange

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวัติการอบรม
•	 Ph.D., Finance, University of Illinois, U.S.A.
•	 Master of Accounting Science, University of Illinois, U.S.A.
•	 บช.บ. (เกียรตินิยมอันดับสอง) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
•	 หลักสูตร Corporate Governance for Capital Market Intermediaries
	 (CGI) รุ่นท่ี 5 ปี 2558 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
•	 หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 2 ปี 2546
	 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
สัดส่วนการถือหุ้น ณ 31 ธันวาคม 2560
				    203,112 หุ้น (0.01%)   
ประสบการณ์ทำ�งาน			 
บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลด้ิงส์ จำ�กัด (มหาชน)
2556 - ปัจจุบัน		  กรรมการบริหารความเส่ียง
2553 - ปัจจุบัน 		  กรรมการสรรหา
2547 - ปัจจุบัน 		  กรรมการอิสระ และประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
บริษัทย่อย
2557 - ปัจจุบัน		  กรรมการอิสระ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
				    และกรรมการบริหารความเส่ียง
				    บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด
				    (บริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลัก)
บริษัทจดทะเบียนอ่ืน
2556 - ปัจจุบัน		  กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ
				    บริษัท ไทย อะโกร เอ็นเนอร์ย่ี จำ�กัด (มหาชน)
2550 - ปัจจุบัน		  ประธานคณะกรรมการ
				    บริษัท อินทัช โฮลด้ิงส์ จำ�กัด (มหาชน)
2547 - ปัจจุบัน		  กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ
				    บริษัท บางกอก เชน ฮอสปิทอล จำ�กัด (มหาชน)
2538 - ปัจจุบัน		  กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ
				    บริษัท เมโทรซิสเต็มส์ คอร์ปอเรช่ัน จำ�กัด (มหาชน)
2536 - ปัจจุบัน		  กรรมการอิสระ บริษัท ศุภาลัย จำ�กัด (มหาชน)
กิจการท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน
2546 - ปัจจุบัน		  ประธานกรรมการตรวจสอบ
				    บริษัท ทริส คอร์ปอเรช่ัน จำ�กัด
2531 - ปัจจุบัน		  ประธาน
				    บริษัท สำ�นักงาน ดร.วิรัช แอนด์ แอสโซซิเอทส์ จำ�กัด
2546 - 2559		  ประธานกรรมการตรวจสอบ บริษัท ทริส เรทต้ิง จำ�กัด
2536 - เม.ย.2560 		  กรรมการ
				    บริษัท ศุภาลัย พรอพเพอร์ต้ี แมเนจเม้นท์ จำ�กัด

วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ 27 พฤษภาคม 2547

กรรมการอิสระ  ประธานคณะกรรมตรวจสอบ กรรมการสรรหา
และกรรมการบริหารความเสี่ยง

นายไมเคิล 
          เดวิด โรเบิร์ตส

นายวิรัช
            อภิเมธีธำ�รง

อายุ 70 ปี อายุ 74 ปี
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กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน
กรรมการสรรหา และประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ 20 พฤษภาคม 2542

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวัติการอบรม
•	 บช.ม. มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
•	 บช.บ. (เกียรตินิยม) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
•	 หลักสูตร Corporate Governance for Capital Market Intermediaries
	 (CGI) รุ่นท่ี 5 ปี 2558 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
•	 สมาชิกผู้ทรงคุณวุฒิอาวุโส (Fellow Member) สมาคมส่งเสริมสถาบัน
	 กรรมการบริษัทไทย
•	 หลักสูตร Role of the Compensation Committee รุ่นท่ี 2 ปี 2550
	 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
•	 หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่นที่ 17 ปี 2545
	 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย  
•	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
สัดส่วนการถือหุ้น ณ 31 ธันวาคม 2560  - ไม่มี -
ประสบการณ์ทำ�งาน			 
บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลด้ิงส์ จำ�กัด (มหาชน)
2556 - ปัจจุบัน 	 ประธานคณะกรรมการบริหารความเส่ียง
2553 - ปัจจุบัน 	 กรรมการสรรหา
2546 - ปัจจุบัน 	 กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน
2542 - ปัจจุบัน 	 กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ
บริษัทย่อย
2559 - ปัจจุบัน	 กรรมการ และประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
				    บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน
				    แอสเซท พลัส จำ�กัด
2557 - ปัจจุบัน 	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และ
				    ประธานคณะกรรมการบริหารความเส่ียง
				    บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด
				    (บริษัทย่อยท่ีประกอบธุรกิจหลัก)
บริษัทจดทะเบียนอ่ืน
2543 - ปัจจุบัน 	 กรรมการ (กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม)
				    บริษัท วินท์คอม เทคโนโลยี จำ�กัด (มหาชน)
กิจการท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน
2542 - ปัจจุบัน	 กรรมการผู้จัดการ
				    บริษัท วีเน็ท แคปปิทอล จำ�กัด
2540 - ปัจจุบัน	 กรรมการผู้จัดการ
				    บริษัท มอริสัน ซีเคเอส จำ�กัด
2551 - 2558	 กรรมการ ศูนย์บริหารทรัพย์สินทางปัญญา
				    มหาวิทยาลัยมหิดล
2543 - 2559	 กรรมการ และนายกสมาคมไทยผู้ประกอบธุรกิจ
				    เงินร่วมลงทุน

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวัติการอบรม
•	 M.Sc., Textile Technology, University of Leeds, U.K.
•	 พณ.ม. (บริหารธุรกิจ) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
•	 วศ.บ อุตสาหการโรงงาน จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
•	 หลักสูตร Corporate Governance for Capital Market Intermediaries
	 (CGI) รุ่นท่ี 7 ปี 2558 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
•	 หลักสูตรการป้องกันราชอาณาจักรภาครัฐร่วมกับเอกชน (วปรอ.) รุ่นท่ี 14
	 วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร
•	 หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง สถาบันวิทยาการตลาดทุน รุ่นท่ี 5
•	 หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่นที่ 83 ปี 2550
	 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
•	 หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี 39 ปี 2548
	 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
สัดส่วนการถือหุ้น ณ 31 ธันวาคม 2560  - ไม่มี -   
ประสบการณ์ทำ�งาน			 
บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลด้ิงส์ จำ�กัด (มหาชน)
2556 - ปัจจุบัน 		  กรรมการบริหารความเส่ียง
2553 - ปัจจุบัน		  ประธานคณะกรรมการสรรหา
2547 - ปัจจุบัน		  กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ
บริษัทย่อย
2557 - ปัจจุบัน 	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และ
				    กรรมการบริหารความเส่ียง 
				    บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส  จำ�กัด
				    (บริษัทย่อยท่ีประกอบธุรกิจหลัก)
บริษัทจดทะเบียนอ่ืน
2556 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ
				    บริษัท ไทย อะโกร เอ็นเนอร์ย่ี จำ�กัด (มหาชน)
2552 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ
				    บริษัท เอส เอ็น ซี ฟอร์เมอร์ จำ�กัด (มหาชน)
2552 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ
				    บริษัท ฝาจีบ จำ�กัด (มหาชน)
2552 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ
				    บริษัท ลลิล พร็อพเพอร์ต้ี จำ�กัด (มหาชน)
2552 - 2559	 กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ
				    บริษัท ชุมพรอุตสาหกรรมน้ำ�มันปาล์ม จำ�กัด (มหาชน)
กิจการท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน
2556 – ปัจจุบัน	 กรรมการ บริษัท วิทย์คอร์ป โปรดักส์ จำ�กัด 
2534 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บริษัท เอสพีซี โฮมไอเดีย จำ�กัด
2547 - 2551	 เลขาธิการคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน

วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ 27 พฤษภาคม 2547

กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ ประธานคณะกรรมการสรรหา และ
กรรมการบริหารความเสี่ยง

นายโสภณ 
          บุณยรัตพันธุ์

นายสาธิต 
            ชาญเชาวน์กุล

อายุ 55 ปี อายุ 69 ปี
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กรรมการ และที่ปรึกษาคณะกรรมการบริหาร

วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ 18  เมษายน 2537

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวัติการอบรม
•	 M.B.A., Cass Business School, City, University of London, UK
•	 B.Sc., Economics (Honor), London School of Economics and
	 Political Science, U.K.
•	 หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) ปี 2548
	 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
สัดส่วนการถือหุ้น ณ 31 ธันวาคม 2560 
				    3,259,902 หุ้น (0.15%)
ประสบการณ์ทำ�งาน			 
บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลด้ิงส์ จำ�กัด (มหาชน)
2551 - ปัจจุบัน		  กรรมการ และท่ีปรึกษาคณะกรรมการบริหาร
2537 - 2551		  กรรมการบริหาร
บริษัทย่อย
2557 - ปัจจุบัน 		  กรรมการ และท่ีปรึกษาคณะกรรมการบริหาร
 				    บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด
				    (บริษัทย่อยท่ีประกอบธุรกิจหลัก)
2551 - ปัจจุบัน		  กรรมการ
				    บริษัท ท่ีปรึกษา เอเซีย พลัส จำ�กัด
บริษัทจดทะเบียนอ่ืน
2553 - ปัจจุบัน		  กรรมการอิสระ
				    บริษัท กรุงเทพประกันภัย จำ�กัด (มหาชน)
กิจการท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน
2559 - ปัจจุบัน		  ประธานกรรมการ
                               มูลนิธิอนุเคราะห์คนพิการ ในพระราชูปถัมภ์
				    ของสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี
2559 - ปัจจุบัน		  ประธานกรรมการบริหาร โรงเรียนศรีสังวาลย์
				    ของมูลนิธิอนุเคราะห์คนพิการ ในพระราชูปถัมภ์	
				    ของสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี
2559 - ปัจจุบัน		  ประธานกรรมการ ศูนย์บริการคนพิการ
				    ของมูลนิธิอนุเคราะห์คนพิการ ในพระราชูปถัมภ์
				    ของสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี
2546 - ปัจจุบัน		  กรรมการ และเหรัญญิก
				    มูลนิธิหอศิลป์สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิต์ิ
				    พระบรมราชินีนาถ
2545 - ปัจจุบัน		  กรรมการ
				    มูลนิธิอนุเคราะห์คนพิการ ในพระราชูปถัมภ์
				    ของสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี
2543 - ปัจจุบัน		  กรรมการ
				    บริษัท บางกอก บีทีเอ็มยู จำ�กัด
2542 - ปัจจุบัน		  กรรมการ และเหรัญญิก
				    สมาคมสตรีภาคพ้ืนแปซิฟิคและเอเชียอาคเนย์ 		
				    แห่งประเทศไทยในพระบรมราชินูปถัมภ์ (สปอท) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวัติการอบรม
•	 Ph.D., Financial Economics, Claremont Graduate School, U.S.A.
•	 M.A. Economics, University of North Carolina at Greensboro, U.S.A.
•	 วท.บ. (เศรษฐศาสตร์เกษตร) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
•	 หลักสูตร Corporate Governance for Capital Market Intermediaries
	 (CGI) รุ่นท่ี 5 ปี 2558 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
•	 หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี 1 ปี 2546
	 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
สัดส่วนการถือหุ้น ณ 31 ธันวาคม 2560  - ไม่มี -    
ประสบการณ์ทำ�งาน			 
บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลด้ิงส์ จำ�กัด (มหาชน)
2556 - ปัจจุบัน 		  กรรมการบริหารความเส่ียง
2544 - ปัจจุบัน		  กรรมการบริหาร (กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม)
2541 - 2544 		  รองกรรมการผู้อำ�นวยการ สายงานระบบสารสนเทศ
				    สายงานสำ�นักงานสาขา และฝ่ายวางแผนและพัฒนา
				    ธุรกิจ
บริษัทย่อย
2557 - ปัจจุบัน		  กรรมการบริหาร (กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม)
				    และกรรมการบริหารความเส่ียง
				    บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด
				    (บริษัทย่อยท่ีประกอบธุรกิจหลัก)
2551 - ปัจจุบัน		  กรรมการ (กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม)
				    บริษัท ท่ีปรึกษา เอเซีย พลัส จำ�กัด
บริษัทจดทะเบียนอ่ืน	 - ไม่มี -
กิจการท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน	 - ไม่มี -

วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ 1 มีนาคม 2544

กรรมการบริหาร (กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม) และ
กรรมการบริหารความเสี่ยง

นางณินทิรา 
          โสภณพนิช

นายพัชร 
            สุระจรัส

อายุ 52 ปี อายุ 59 ปี



12 บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำ�กัด (มหาชน)

กรรมการบริหาร (กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม)

วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ 19 เมษายน 2560

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวัติการอบรม
•	 M.B.A., University of Laverne, U.S.A.
•	 บช.บ. (บัญชีบัณฑิต) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
•	 หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่นท่ี 197 ปี 2557
	 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการไทย
•	 หลักสูตร CFO Certification Program รุ่นท่ี 20 ปี 2559
	 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์
สัดส่วนการถือหุ้น ณ 31 ธันวาคม 2560   - ไม่มี -
ประสบการณ์ทำ�งาน			 
บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลด้ิงส์ จำ�กัด (มหาชน)
2560 - ปัจจุบัน	 กรรมการบริหาร (กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม)
2555 - ปัจจุบัน	 ประธานเจ้าหน้าท่ีการเงิน
บริษัทย่อย
2556 - ปัจจุบัน	 กรรมการ และกรรมการตรวจสอบ
				    บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แอสเซท พลัส จำ�กัด
บริษัทจดทะเบียนอ่ืน	- ไม่มี -
กิจการท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน
2560 - ปัจจุบัน	 อนุกรรมการกองทุนคุ้มครองผู้ลงทุนในหลักทรัพย์
				    ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
2560 - ปัจจุบัน	 อนุกรรมการกองทุนคุ้มครองผู้ลงทุนในสัญญาซ้ือขาย
				    ล่วงหน้า
				    ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
2549 - 2555	 ผู้อำ�นวยการ ฝ่ายกลยุทธ์ลูกค้าสัมพันธ์ และวางแผน
				    ธนาคารฮ่องกงและเซ่ียงไฮ้แบงก้ิง คอร์ปอเรช่ัน จำ�กัด
2546 - 2549	 ผู้อำ�นวยการฝ่ายการเงิน และวางแผน
				    ธนาคารฮ่องกงและเซ่ียงไฮ้แบงก้ิง คอร์ปอเรช่ัน จำ�กัด
2539 - 2546	 รองผู้อำ�นวยการฝ่ายการบริหารการเงิน
				    ธนาคารซิต้ีแบงก์ สาขากรุงเทพ
2534 - 2536	 ผู้ตรวจสอบบัญชี สำ�นักงาน เคพีเอ็มจี

นายพิทเยนท์ 
                   อัศวนิก

อายุ 48 ปี
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ผู้ช่วยกรรมการผู้อำ�นวยการ

วันที่ดำ�รงตำ�แหน่งเป็นผู้บริหาร 1 พฤษภาคม 2558

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวัติการอบรม
•	 บธ.บ. มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ
•	 ประกาศนียบัตร การบริหารทรัพยากรมนุษย์
	 สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจ ศศินทร์
•	 หลักสูตร ผู้นำ�ตามสถานการณ์
•	 หลักสูตร 7 อุปนิสัยสำ�หรับผู้มีประสิทธิผลสูง
•	 Leadership Workshop with the World’s Most Influential Thinker
	 By DAVE ULRICH
สัดส่วนการถือหุ้น ณ 31 ธันวาคม 2560  - ไม่มี -    
ประสบการณ์ทำ�งาน			 
บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลด้ิงส์ จำ�กัด (มหาชน)
2554 - ปัจจุบัน	 ผู้ช่วยกรรมการผู้อำ�นวยการ
บริษัทย่อย		  - ไม่มี -    
บริษัทจดทะเบียนอ่ืน	- ไม่มี -    
กิจการท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน
2552 - 2554	 ผู้อำ�นวยการอาวุโส
				    ธนาคารสแตนดาร์ดชาร์เตอร์ด (ไทย)
2548 - 2550	 ผู้อำ�นวยการ
				    บริษัท กรุงไทย แอกซ่า ประกันชีวิต จำ�กัด
2543 - 2548	 ผู้อำ�นวยการอาวุโส
				    บริษัท เอก-ชัย ดีสทริบิวช่ัน ซิสเทม จำ�กัด
				    (เทสโก้ โลตัส)

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวัติการอบรม
•	 บธ.ม. จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
•	 บธ.บ. จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
•	 หลักสูตร อบรมความรู้เก่ียวกับการกำ�กับดูแลการปฏิบัติงาน ปี 2558
	 สมาคมบริษัทหลักทรัพย์ไทย
•	 หลักสูตร โครงสร้างหลักในการปฏิบัติงานด้าน AML/CFT ปี 2558
	 AML Experts Company Limited
สัดส่วนการถือหุ้น ณ 31 ธันวาคม 2560  - ไม่มี -    
ประสบการณ์ทำ�งาน			 
บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลด้ิงส์ จำ�กัด (มหาชน)
2558 - ปัจจุบัน	 ผู้ช่วยกรรมการผู้อำ�นวยการ ฝ่ายกำ�กับและตรวจสอบ
2556 - 2557	 ผู้อำ�นวยการอาวุโส ฝ่ายกำ�กับและตรวจสอบ
บริษัทย่อย	 - ไม่มี -
บริษัทจดทะเบียนอ่ืน
2555 - 2556	 ผู้อำ�นวยการอาวุโส ฝ่ายกำ�กับดูแลการปฏิบัติงาน
			   บริษัทหลักทรัพย์ เมย์แบงก์ กิมเอ็ง (ประเทศไทย) จำ�กัด
			   (มหาชน)
2546 - 2553	 ผู้อำ�นวยการ ฝ่ายตรวจสอบ และกำ�กับดูแลการปฏิบัติงาน
			   บริษัทหลักทรัพย์ เมย์แบงก์ กิมเอ็ง (ประเทศไทย) จำ�กัด
			   (มหาชน)
กิจการท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน
2550 – ปัจจุบัน	 กรรมการ ชมรมผู้ดูแลการปฏิบัติงานด้านหลักทรัพย์ 
			   สมาคมบริษัทหลักทรัพย์ไทย
2553 - 2554	 Head of Compliance, Office of General Counsel
			   บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จำ�กัด (มหาชน)
2543 - 2546	 ผู้ช่วยหัวหน้าส่วน ฝ่ายกำ�กับและตรวจสอบธุรกิจหลักทรัพย์
			   สำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์
2542 - 2543	 ผู้ตรวจสอบอาวุโส ฝ่ายจดทะเบียนหลักทรัพย์
			   สำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์
2537 - 2542	 ผู้ตรวจสอบ ฝ่ายตรวจสอบตลาดทุน
			   สำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

วันที่ดำ�รงตำ�แหน่งเป็นผู้บริหาร 1 พฤษภาคม 2558

ผู้ช่วยกรรมการผู้อำ�นวยการ

นางสาววิมลพรรณ  สุวรรณเทวะธูป นายจิรศักดิ์  องค์ไพบูลย์
อายุ 56 ปี อายุ 49 ปี

รายละเอียดเกี่ยวกับผู้บริหาร

หมายเหตุ
1.	 สัดส่วนการถือหลักทรัพย์ของกรรมการ และผู้บริหาร ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 นับรวมหุ้นสามัญท่ีถือโดยคู่สมรสและบุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะด้วย
2.	 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการ หรือผู้บริหาร
	 -	 นายชาลี โสภณพนิช (ประธานกรรมการ) เป็นน้องชายของสามี นางณินทิรา โสภณพนิช (กรรมการ)
3.	 ประวัติการกระทำ�ความผิดตาม พ.ร.บ.หลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 และ พ.ร.บ.สัญญาซื้อขายล่วงหน้า พ.ศ. 2546 ของกรรมการและผู้บริหาร
	 - ไม่มี -
4. 	 ผู้บริหาร หมายถึง ผู้จัดการ หรือผู้ดำ�รงตำ�แหน่งระดับบริหารส่ีรายแรกนับต่อจากผู้จัดการลงมา ผู้ซ่ึงดำ�รงตำ�แหน่งเทียบเท่ากับผู้ดำ�รงตำ�แหน่งระดับบริหารรายท่ีส่ี
	 ทุกราย และให้ความหมายรวมถึงผู้ดำ�รงตำ�แหน่งระดับบริหารในสายงานบัญชีหรือการเงินท่ีเป็นระดับผู้จัดการฝ่ายข้ึนไปหรือเทียบเท่า (ประกาศคณะกรรมการกำ�กับ
	 หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ท่ี กจ. 17/2551) ได้แก่ นายก้องเกียรติ โอภาสวงการ นายชาลี โสภณพนิช นายพัชร สุระจรัส นายพิเยนท์ อัศวนิก น.ส.วิมลพรรณ
	 สุวรรณเทวะธูป และนายจิรศักด์ิ องค์ไพบูลย์ โดยผู้บริหารสูงสุดในสายงานบัญชี และการเงิน ได้แก่ นายพิเยนท์ อัศวนิก



14 บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำ�กัด (มหาชน)

รายชื่อกรรมการ ตำ�แหน่ง
วันที่ ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ

จากที่ประชุมผู้ถือหุ้น / 
กรรมการบริษัท

1.	 นายชาลี		  โสภณพนิช

2.	 นายก้องเกียรติ	 โอภาสวงการ

3.	 นายวิรัช		  อภิเมธีธำ�รง

4.	 นายไมเคิล	 เดวิด โรเบิร์ตส

5.	 นายโสภณ	 บุณยรัตพันธุ์

6.	 นายสาธิต		 ชาญเชาวน์กุล

7.	 นางณินทิรา	 โสภณพนิช
8.	 นายพัชร		  สุระจรัส

9.	 นางจีรภัทร	 พิมานทิพย์

10.	 นางมานี		  ศิรินภาเพ็ญ1/

ประธานกรรมการ
กรรมการบริหาร
(กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม)
ประธานกรรมการบริหาร
กรรมการบริหาร
(กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม)
กรรมการอิสระ
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
กรรมการบริหารความเสี่ยง
กรรมการอิสระ
กรรมการบริหารความเสี่ยง
กรรมการอิสระ
กรรมการตรวจสอบ
ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
กรรมการอิสระ
กรรมการตรวจสอบ
กรรมการบริหารความเสี่ยง
กรรมการ 
กรรมการบริหาร
(กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม)
กรรมการบริหารความเสี่ยง
กรรมการบริหาร
(กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม)
กรรมการบริหาร
(กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม)

20 มิถุนายน 2557

20 มิถุนายน 2557

20 มิถุนายน 2557

20 มิถุนายน 2557

20 มิถุนายน 2557

20 มิถุนายน 2557

20 มิถุนายน 2557
20 มิถุนายน 2557

22 พฤษภาคม 2558

22 พฤษภาคม 2558

รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการและผู้บริหาร
บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด (บริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลัก)

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 คณะกรรมการของบริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยที่เป็นบริษัทที่ประกอบ
ธุรกิจหลัก มีจำ�นวน 9 คน โดยมีรายชื่อดังต่อไปนี้

	 กรรมการรายที่ 1-8 เป็นกรรมการที่คณะกรรมการบริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำ�กัด (มหาชน) มีมติอนุมัติเข้าเป็นกรรมการ
ของบริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด ทั้งนี้ สามารถดูรายละเอียด และประวัติได้ที่หน้า 8-11 กรรมการรายที่ 9 มีรายละเอียด ดังนี้

หมายเหตุ 	​
1/

นางมานี  ศิรินภาเพ็ญ ลาออกจากการเป็นกรรมการบริษัท และกรรมการบริหาร เนื่องจากเกษียณอายุการทำ�งาน โดยมีผลตั้งแต่วันที่ 1
				    เมษายน 2560
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กรรมการบริหาร (กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม)

วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ 22 พฤษภาคม 2558

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวัติการอบรม
•	 ร.ม. มหาวิทยาลัยรามคำ�แหง
•	 นศ.บ. จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
•	 หลักสูตร Corporate Governance for Capital Market Intermediaries
	 (CGI) ​รุ่นท่ี 7 ปี 2558 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย​
•	 หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง รุ่นท่ี 21 ปี 2558 (วตท. 21)
	​ สถาบันวิทยาการตลาดทุน
สัดส่วนการถือหุ้น ASP ณ 31 ธันวาคม 2560 - ไม่มี -
ประสบการณ์ทำ�งาน
บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด
2558 - ปัจจุบัน​		  กรรมการบริหาร (กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม)
บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลด้ิงส์ จำ�กัด (มหาชน) (บริษัทใหญ่)
2557 - 2558​		  กรรมการบริหาร (กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม)
				    รองกรรมการผู้อำ�นวยการสายงานบริหารสินทรัพย์
				    “เวล์ธพลัส” และสายงานการตลาด 3, 7
				    (สำ�นักงานสาขา)
2551 - 2556​		  ผู้ช่วยกรรมการผู้อำ�นวยการ
				    สายงานบริหารสินทรัพย์ เวล์ธพลัส
2542 - 2551		​  ผู้อำ�นวยการสำ�นักงานสาขา รอยัลซิต้ีอเวนิว
2537 - 2542		​  รองผู้อำ�นวยการ หัวหน้าส่วน ฝ่ายการตลาดสถาบัน
2532 - 2536​		  ผู้จัดการ ฝ่ายการตลาดในประเทศ 2
บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แอสเซท พลัส จำ�กัด
(บริษัทในกลุ่ม)
2558 - ปัจจุบัน​		  กรรมการ

นางจีรภัทร 
          พิมานทิพย์

อายุ 55 ปี



16 บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำ�กัด (มหาชน)

วันที่ดำ�รงตำ�แหน่งเป็นผู้บริหาร ​1 เมษายน 2560

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวัติการอบรม
•	 วท.บ. (สถิติ - คอมพิวเตอร์) มหาวิทยาลัยรามคำ�แหง
•	 หลักสูตร ระบบบริหารผลการปฏิบัติงาน ปี 2559
•	 หลักสูตร การบริหารความเสี่ยงการลงทุน ปี 2559
•	 หลักสูตร Investment (Getting Started) ปี 2558
สัดส่วนการถือหุ้น ASP ณ 31 ธันวาคม 2560
				    217,737 หุ้น  (0.01%)
ประสบการณ์ทำ�งาน
บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด
2560 - ปัจจุบัน​	 รองกรรมการผู้อำ�นวยการ สายงานพัฒนา
			   ระบบปฏิบัติการ
2557 - เม.ย.2560​	 รองกรรมการผู้อำ�นวยการ สายงานปฏิบัติการ
บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลด้ิงส์ จำ�กัด (มหาชน) (บริษัทใหญ่)
2550 - 2557​		  รองกรรมการผู้อำ�นวยการ สายงานปฏิบัติการ
2545 - 2550​		  ผู้ช่วยกรรมการผู้อำ�นวยการ
				    สายงานสารสนเทศและประมวลผล
2539 - 2545​		  ผู้จัดการฝ่ายอาวุโส ฝ่ายคอมพิวเตอร์
2530 - 2539​		  ผู้จัดการ ฝ่ายคอมพิวเตอร์และพัฒนาระบบงาน

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวัติการอบรม
​•	 บธ.บ. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
•	 หลักสูตร Corporate Governance for Capital Market Intermediaries
	 (CGI) ​รุ่นท่ี 8 ปี 2558 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
สัดส่วนการถือหุ้น ASP ณ 31 ธันวาคม 2560 
				    64 หุ้น (0.000003%)
ประสบการณ์ทำ�งาน
บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด
2560 - ปัจจุบัน​		  รองกรรมการผู้อำ�นวยการ สายงานการตลาดบุคคล
2558 - มี.ค.2560​		  กรรมการบริหาร (กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม)
บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลด้ิงส์ จำ�กัด (มหาชน) (บริษัทใหญ่)
2557 - 2558​		  กรรมการบริหาร
				    รองกรรมการผู้อำ�นวยการ สายงานการตลาดบุคคล
2553 - 2556		​  ผู้ช่วยกรรมการผู้อำ�นวยการ สายงานการตลาดบุคคล
2548 - 2552		​  ผู้อำ�นวยการอาวุโส สายงานการตลาด 4
2546 - 2547		​  ผู้อำ�นวยการ สายงานการตลาด 4
2543 - 2545		​  รองผู้อำ�นวยการ สายงานการตลาด 4
2543 - 2543		​  ผู้ช่วยผู้อำ�นวยการ สายงานการตลาด 1
2541 - 2543		​  ผู้จัดการ สายงานการตลาด 1

วันที่ดำ�รงตำ�แหน่งเป็นผู้บริหาร ​1 เมษายน 2560

​รองกรรมการผู้อำ�นวยการ รองกรรมการผู้อำ�นวยการ

นางมาน ีศิรินภาเพ็ญ นางพรรณนิภา กุลยานนท์
อายุ 60 ปี อายุ 61 ปี

รายละเอียดเกี่ยวกับผู้บริหาร
บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด (บริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลัก)
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คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวัติการอบรม
•	​ วท.ม. (เศรษฐศาสตร์เกษตร คณะเศรษฐศาสตร์ และบริหารธุรกิจ)
	 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
•	 วท.บ. (เศรษฐศาสตร์เกษตร คณะเศรษฐศาสตร์ และบริหารธุรกิจ) ​​​​
	 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  
•	 หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่น 208 ปี 2558​​​​
	 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
•	 หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่น 94 ปี 2555
	 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
•	 หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง รุ่น 2 ปี 2549 สถาบันวิทยาลัยตลาดทุน
•	 หลักสูตรนักวิเคราะห์หลักทรัพย์ ปี 2535-2537, CISA ระดับ 3
	 สมาคมนักวิเคราะห์การลงทุน (IAA)
สัดส่วนการถือหุ้น ASP ณ 31 ธันวาคม 2560   ​-ไม่มี -
ประสบการณ์ทำ�งาน
บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด
2558 - ปัจจุบัน​	 รองกรรมการผู้อำ�นวยการ  สายงานวิจัย
บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลด้ิงส์ จำ�กัด (มหาชน) (บริษัทใหญ่)
2557 - 2558​		  รองกรรมการผู้อำ�นวยการ  สายงานวิจัย
2547 - 2556​		  ผู้ช่วยกรรมการผู้อำ�นวยการ  สายงานวิจัย
2544 - 2547		  ผู้จัดการฝ่ายอาวุโส
บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แอสเซท พลัส จำ�กัด (บริษัทในกลุ่ม)
2555 - 2558​		  กรรมการ กรรมการตรวจสอบ และ
				    กรรมการบริหารความเสี่ยง
กิจการอ่ืน
2550 - ปัจจุบัน​		  กรรมการ อุปนายก
				    สมาคมนักวิเคราะห์การลงทุน (IAA)
2551 - 2554		​  กรรมการ สมาคมศิษย์เก่า คณะเศรษฐศาสตร์
				    และบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
2537 - 2539		  กรรมการ
				    บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนรวม บัวหลวง จำ�กัด
2531 - 2533		​  วิเคราะห์สินเชื่อ
				    ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จำ�กัด
2530 - 2531		​  วิเคราะห์หลักทรัพย์
				    บริษัทเงินทุนหลักทรัพย์ ร่วมเสริมกิจ จำ�กัด

วันที่ดำ�รงตำ�แหน่งเป็นผู้บริหาร ​1 เมษายน 2560

หมายเหตุ
1.	 สัดส่วนการถือหลักทรัพย์ในบริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลด้ิงส์ จำ�กัด (มหาชน)
	 ณ 31 ธันวาคม 2560 ของกรรมการและผู้บริหารนับรวมหุ้นสามัญท่ีถือโดย
	 คู่สมรสและบุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะด้วย
2.	 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการหรือผู้บริหาร
	 -  นายชาลี โสภณพนิช (ประธานกรรมการ) เป็นน้องชายของสามี นางณินทิรา
		  โสภณพนิช (กรรมการ)
3.	 ประวัติการกระทำ�ความผิดตาม พ.ร.บ.หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์
	 พ.ศ. 2535 และ พ.ร.บ. สัญญาซ้ือขายล่วงหน้า พ.ศ. 2546 ของกรรมการและ
	 ผู้บริหาร - ไม่มี -
4.	 ผู้บริหาร หมายถึง ผู้จัดการ หรือผู้ดำ�รงตำ�แหน่งระดับบริหารสี่รายแรก
	 นับต่อจากผู้จัดการลงมา ผู้ซึ่งดำ�รงตำ�แหน่งเทียบเท่ากับผู้ดำ�รงตำ�แหน่ง
	 ระดับบริหารรายที่สี่ทุกราย และให้ความหมายรวมถึงผู้ดำ�รงตำ�แหน่งระดับ
	 บริหารในสายงานบัญชี หรือการเงินที่เป็นระดับผู้จัดการฝ่ายขึ้นไปหรือ
	 เทียบเท่า (ประกาศคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ที่
	 กจ. 17/2551) ได้แก่ นายก้องเกียรติ โอภาสวงการ นายชาลี โสภณพนิช
	 นายพัชร สุระจรัส นางจีรภัทร พิมานทิพย์ นางมานี ศิรินภาเพ็ญ นางพรรณนิภา
	 กุลยานนท์ และ นางภรณี ทองเย็น โดยผู้บริหารสูงสุดในสายงานบัญชี และ
	 การเงิน ได้แก่ นายพิทเยนท์ อัศวนิก ท้ังน้ี รายละเอียดปรากฏท่ีหน้า 12

รองกรรมการผู้อำ�นวยการ

นางภรณี  ทองเย็น
อายุ 58 ปี



18 บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำ�กัด (มหาชน)

รายช่ือ

ผู้บริหาร

ตำ�แหน่ง
จำ�นวนหุ้นที่ถือ
ณ 31 ธันวาคม

2559

จำ�นวนหุ้นที่
เปลี่ยนแปลง 
ในปี 2560

เพ่ิมข้ึน / (ลดลง)

จำ�นวนหุ้นที่ถือ
ณ 31 ธันวาคม

2560

สัดส่วนการถือหุ้น
ในบริษัท

ในปี 2560
(%)

1	 นายชาลี โสภณพนิช

	 คู่สมรส และบุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ
2	 นายก้องเกียรติ โอภาสวงการ

	 คู่สมรส และบุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ
3	 นายไมเคิล เดวิด โรเบิร์ตส

	 คู่สมรส และบุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ
4	 นายวิรัช อภิเมธีธำ�รง

	 คู่สมรส และบุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ
5	 นายโสภณ บุณยรัตพันธุ์

	 คู่สมรส และบุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ
6	 นายสาธิต ชาญเชาวน์กุล

	 คู่สมรส และบุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ
7	 นางณินทิรา โสภณพนิช

	 คู่สมรส และบุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ
8	 นายพัชร สุระจรัส

	 คู่สมรส และบุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ
9	 นายพิทเยนท์ อัศวนิก

	 คู่สมรส และบุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ

1	 น.ส.วิมลพรรณ สุวรรณเทวะธูป
	 คู่สมรส และบุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ
2	 นายจิรศักดิ์ องค์ไพบูลย์
	 คู่สมรส และบุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ

ประธานกรรมการ
กรรมการบริหาร
กรรมการสรรหา

ประธานกรรมการบริหาร
กรรมการสรรหา

กรรมการอิสระ
กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน 
กรรมการบริหารความเส่ียง

กรรมการอิสระ
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
กรรมการสรรหา
กรรมการบริหารความเส่ียง

กรรมการอิสระ
กรรมการตรวจสอบ
กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน
กรรมการสรรหา
ประธานคณะกรรมการบริหารความเส่ียง

กรรมการอิสระ
กรรมการตรวจสอบ
ประธานคณะกรรมการสรรหา
กรรมการบริหารความเส่ียง

กรรมการ
ท่ีปรึกษาคณะกรรมการบริหาร

กรรมการบริหาร
กรรมการบริหารความเส่ียง

กรรมการบริหาร
ประธานเจ้าหน้าท่ีการเงิน

ผู้ช่วยกรรมการผู้อำ�นวยการ

ผู้ช่วยกรรมการผู้อำ�นวยการ

 8,391,463 

26,607,000
 556,981 

 43,085,040 
 -   

 -   
203,112 

 
-   
 -   

 -   
 -   

-
 759,902

 
 2,500,000

  -   

 -   
 -   

 -   

 -   
 -   
 -   
 -   

 8,391,463 

 -   
 556,981 

 13,085,040 
 -   

 -   
 203,112 

 -   
 -   

 -   
 -

-   
 759,902 

 2,500,000 
 -   

 -   
 -   

 -   

 -   
 -   
 -   
 -   

-

 
(26,607,000.00)

-
 

(30,000,000.00)
-

-
-

-
-

-
-

-
- 

-
-
 
-
-

-

 -   
 -   
 -   
 -   

0.399%

-
0.026%

0.621%
-

-
0.010%

-
-

-
-

-
0.036%

0.119%
-

-
-

-

 -   
 -   
 -   
 -   

รายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหุ้นของกรรมการและผู้บริหาร
บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำ�กัด (มหาชน)
ข้อมูล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560
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20 บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำ�กัด (มหาชน)

ภ าพรวมการประกอบธุรกิจ

	 บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำ�กัด (มหาชน) (“บริษัท”) จดทะเบียนตั้งเป็น
บริษัทจำ�กัด เมื่อวันที่ 22 ตุลาคม 2517 ด้วยทุนจดทะเบียนเริ่มแรก 10 ล้านบาท ในชื่อ
“บริษัท เอเซียค้าหุ้น จำ�กัด” ต่อมาได้เปลี่ยนชื่อเป็น “บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย จำ�กัด”
ในเดือนธันวาคม 2522 และในปีเดียวกันน้ี บริษัทได้เพ่ิมทุนจดทะเบียนจาก 10 ล้านบาท
เป็น 1,000 ล้านบาท บริษัทได้รับการพิจารณาจากคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย อนุมัติให้รับเข้าเป็นบริษัทสมาชิกหมายเลข 8 เม่ือวันท่ี 18 พฤษภาคม
2530 และต่อมาวันที่ 9 ธันวาคม 2531 กระทรวงการคลังได้สั่งรับหุ้นสามัญของ
บริษัทเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียน และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ได้กำ�หนด
ให้หุ้นสามัญของบริษัทเริ่มทำ�การซื้อขายในตลาดหลักทรัพย์ฯ ตั้งแต่วันที่ 16 ธันวาคม
2531 เป็นต้นมา

	 บริษัทได้แปรสภาพเป็นบริษัทมหาชน ในปี 2537 และได้แก้ไขทุนจดทะเบียนเป็น 2,000 ล้านบาท โดยมีทุนที่เรียกชำ�ระแล้ว
1,300 ล้านบาท บริษัทได้จดทะเบียนเปลี่ยนชื่ออีกครั้งเป็น “บริษัทหลักทรัพย์ เอบีเอ็น แอมโร เอเซีย จำ�กัด (มหาชน)”
เมื่อวันที่ 2 มิถุนายน 2541 หลังจากที่ ABN AMRO ASIA ซึ่งมีผู้ถือหุ้นรายใหญ่ คือ ABN AMRO BANK N.V. ได้เข้าลงทุนถือหุ้น
บริษัท ในสัดส่วนร้อยละ 35.50 ของจำ�นวนหุ้นที่จำ�หน่ายได้แล้วทั้งหมดของบริษัท ในปี 2540 และได้ถือหุ้นเพิ่มขึ้นเป็น ร้อยละ
40.00 ในปี 2543 อย่างไรก็ตาม ABN AMRO ได้ออกจากการเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัทเมื่อปลายปี 2547
	 ในปี 2547 บริษัทได้เพิ่มทุนจดทะเบียนขึ้นอีก 650 ล้านบาท รวมเป็น 1,995 ล้านบาท โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อการเสนอขาย
หลักทรัพย์ของบริษัท พร้อมการทำ�คำ�เสนอซื้อหุ้นสามัญของบริษัทหลักทรัพย์ แอสเซท พลัส จำ�กัด (มหาชน) โดยการแลกหุ้นนี้
ได้ดำ�เนินการเสร็จสิ้นในเดือนเมษายน 2547 การควบรวมกิจการของทั้งสองบริษัทนับเป็นการรวมจุดแข็งด้านธุรกิจนายหน้าซื้อขาย
หลักทรัพย์ของบริษัทหลักทรัพย์ เอบีเอ็น แอมโร เอเซีย จำ�กัด (มหาชน) ท่ีมีจุดเด่นด้านฐานลูกค้าขนาดใหญ่ และเครือข่ายสาขา
ท่ัวประเทศ ผนวกเข้ากับความชำ�นาญด้านธุรกิจสถาบัน และจุดแข็งด้านวาณิชธนกิจของ บริษัทหลักทรัพย์ แอสเซท พลัส จำ�กัด (มหาชน)
เข้าด้วยกัน เป็นบริษัทหลักทรัพย์ที่มีบริการครบวงจรขนาดใหญ่ สามารถตอบสนองความต้องการอันหลากหลายของนักลงทุนได้
เป็นอย่างดี โดยอยู่ภายใต้ชื่อ “บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด (มหาชน)”
	 นับตั้งแต่การควบรวมกิจการ บริษัทได้มีการขยายการประกอบธุรกิจไปสู่ธุรกิจใหม่ๆ หลายประเภทเพิ่มขึ้นจำ�นวนมาก ทั้งนี้
เป็นไปตามปัจจัยต่างๆ ที่มีการพัฒนาขึ้นในตลาดทุนไทยในรอบทศวรรษที่ผ่านมา นับตั้งแต่มีการเปิดดำ�เนินการซื้อขายใน
ตลาดสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า ในปี 2549 ท่ีมีสินค้าอนุพันธ์เกิดใหม่ข้ึน และทยอยเพ่ิมข้ึนเป็นลำ�ดับ รวมถึงการเปิดเสรีค่าธรรมเนียม
ซื้อขายหลักทรัพย์ ซึ่งเป็นปัจจัยสำ�คัญประการหนึ่งที่ช่วยเพิ่มสภาพคล่องในตลาดทุนให้ก้าวกระโดดในช่วงที่ผ่านมา นอกจากนี้
การขยายการประกอบธุรกิจยังเป็นไปตามพันธกิจของบริษัทในการกระจายฐานรายได้จากธุรกรรมต่างๆ ให้มีความสมดุล ทำ�ให้โครงสร้าง
รายได้ของบริษัทมีความหลากหลายมากขึ้น 
	 ต่อมาบริษัทเห็นว่าการขยายธุรกิจของบริษัทที่ผ่านมา ไม่สามารถดำ�เนินการได้อย่างเต็มที่ เนื่องจากบริษัทอยู่ภายใต้โครงสร้าง
ของการเป็นบริษัทหลักทรัพย์ ดังนั้น เพื่อความคล่องตัวในการขยายธุรกิจ และสร้างความยืดหยุ่นในการดำ�เนินธุรกิจใหม่ภายใต้
สภาพการแข่งขันที่เพิ่มทวีมากขึ้น รวมทั้งยังมีการเปลี่ยนแปลงของตลาดเงินและตลาดทุนที่เกิดขึ้นอย่างต่อเนื่อง และประการสำ�คัญ
เพื่อให้เกิดความชัดเจนในการประกอบธุรกิจ และจำ�กัดขอบเขตของความเสี่ยงที่แตกต่างกันระหว่างธุรกิจการเป็นตัวแทน (Agency 
Business) กับธุรกิจการลงทุนด้วยเงินทุนของบริษัท (Principal Business) ด้วยเหตุนี้ บริษัทจึงได้ขออนุมัติที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ครั้งที่ 20 เมื่อวันที่ 28 เมษายน 2557 เพื่อดำ�เนินการปรับโครงสร้างกิจการ จากบริษัทหลักทรัพย์ เป็นบริษัทโฮลดิ้ง โดยที่บริษัท
ยังคงสถานะเป็นบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ และโอนธุรกิจหลักทรัพย์ และธุรกิจสัญญาซื้อขายล่วงหน้า ไปดำ�เนินการ
ภายใต้บริษัทย่อยท่ีจัดต้ังข้ึนใหม่เพ่ือดำ�เนินธุรกิจดังกล่าวแทนบริษัท ซ่ึงท่ีประชุมผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติให้ดำ�เนินการดังกล่าวได้ ภายหลัง
การปรับโครงสร้างกิจการดังกล่าวเสร็จส้ิน บริษัทได้ดำ�เนินการเปล่ียนช่ือบริษัทเป็น บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลด้ิงส์ จำ�กัด (มหาชน)
ที่ดำ�เนินธุรกิจเฉพาะด้านการลงทุนเป็นหลัก
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การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำ�คัญ
	 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำ�คัญเกี่ยวกับการประกอบธุรกิจ และการบริหารงานในรอบระยะเวลา 3 ปีที่ผ่านมา
ตั้งแต่ปี 2558 ถึง ปี 2560 สรุปได้ดังนี้

ท่ีประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังท่ี 1/2558 ของบริษัท เม่ือวันท่ี 15 มกราคม 2558 มีมติอนุมัติการเปล่ียนช่ือบริษัท
จากบริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด (มหาชน) เป็น บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลด้ิงส์ จำ�กัด (มหาชน)
สำ�หรับบริษัทย่อยเปลี่ยนชื่อบริษัท จากบริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส (2014) จำ�กัด เป็น บริษัทหลักทรัพย์
เอเซีย พลัส จำ�กัด ซึ่งได้รับอนุมัติจากที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 1/2558 ของบริษัทย่อย เมื่อวันที่
15 มกราคม 2558 โดยบริษัทและบริษัทย่อยได้จดทะเบียนเปลี่ยนแปลงชื่อบริษัท เมื่อวันที่ 19 มกราคม 2558 
ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 21 ของบริษัท เมื่อวันที่ 27 เมษายน 2558 มีมติอนุมัติการเปลี่ยนชื่อบริษัท
อีกครั้ง เป็น บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำ�กัด (มหาชน)
บริษัทได้ดำ�เนินการโอนธุรกิจทุกประเภท ยกเว้น บัญชีเงินลงทุนเพื่อบริษัท และธุรกิจกิจการร่วมลงทุน รวมถึง
บุคลากรที่ดูแลธุรกิจดังกล่าว ให้กับบริษัทย่อย และได้จดทะเบียนยกเลิกสาขาทั้ง 17 แห่ง เมื่อวันที่ 1 พฤษภาคม
2558 และในวันท่ี 15 มิถุนายน 2558 คณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (“คณะกรรมการ ก.ล.ต.”)
อนุญาตให้บริษัทเลิกประกอบธุรกิจสัญญาซื้อขายล่วงหน้า และรับคืนใบอนุญาต แบบ ส-1 และกระทรวง
การคลังอนุญาตให้บริษัทเลิกประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ และรับคืนใบอนุญาตประกอบธุรกิจ แบบ ก ส่งผลให้
บริษัทเปลี่ยนสถานะจากบริษัทหลักทรัพย์ เป็นบริษัทโฮลดิ้ง ที่ดำ�เนินธุรกิจเฉพาะด้านการลงทุนเป็นหลัก
และบริษัทได้จดทะเบียนเปลี่ยนชื่อจาก บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำ�กัด (มหาชน) เป็น
บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลด้ิงส์ จำ�กัด (มหาชน) เม่ือวันท่ี 29 มิถุนายน 2558 สำ�หรับบริษัทย่อยของบริษัท
ได้รับอนุญาตจากกระทรวงการคลังให้ประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ แบบ ก และได้รับอนุญาตจากสำ�นักงาน
คณะกรรมการ ก.ล.ต. ให้ประกอบธุรกิจสัญญาซื้อขายล่วงหน้า แบบ ส-1 เมื่อวันที่ 28 มกราคม 2558 และ
วันท่ี 13 กุมภาพันธ์ 2558 ตามลำ�ดับ และเม่ือวันท่ี 30 เมษายน 2558 บริษัทย่อยได้จดทะเบียนเพ่ิมทุนจดทะเบียน
จาก 500 ล้านบาท เป็น 4,500 ล้านบาท โดยที่บริษัทยังคงสัดส่วนการถือหุ้นอยู่ที่ร้อยละ 99.99 พร้อมทั้ง
ได้จดทะเบียนเพ่ิมสาขา 17 แห่ง ได้แก่ สาขา พลับพลาไชย เอ็มโพเร่ียม งามวงศ์วาน ลาดพร้าว สยาม ขอนแก่น
จันทบุรี สุราษฎร์ธานี ศรีราชา เชียงใหม่ หาดใหญ่ พิษณุโลก อุดรธานี เชียงราย ลำ�ปาง พัทยา นครสวรรค์
นายจิรวัฒน์ ลิ้วประเสริฐ ได้ขอลาออกจากตำ�แหน่งกรรมการ และการเป็นกรรมการมีอำ�นาจลงลายมือชื่อ
แทนบริษัท ทั้งของบริษัท และบริษัทย่อย โดยมีผลตั้งแต่วันที่ 22 มิถุนายน 2558 เนื่องจากเกษียณอายุงาน
คณะกรรมการบริษัทมีมติเพิ่มเงินลงทุน ในบริษัทย่อยของบริษัท คือ บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน
แอสเซท พลัส จำ�กัด จากจำ�นวนเงิน 97,707,011.61 บาท หรือ 9,999,998 หุ้น เป็น 197,706,991.61 บาท
หรือ 19,999,996 หุ้น โดย บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แอสเซท พลัส จำ�กัด ได้จดทะเบียนเพิ่มทุน
จดทะเบียน จาก 100 ล้านบาท เป็น 200 ล้านบาท เมื่อวันที่ 23 พฤษภาคม 2559 ทั้งนี้ บริษัทยังคงสัดส่วน
การถือหุ้นในบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แอสเซท พลัส จำ�กัด อยู่ที่ร้อยละ 99.99
บริษัทได้ดำ�เนินการเปลี่ยนแปลงเว็บไซต์ของบริษัทอย่างเป็นทางการจากเว็บไซต์เดิม www.asiaplus.co.th
เป็น www.asiaplusgroup.co.th ทั้งนี้ เว็บไซต์ www.asiaplus.co.th นั้น จะเป็นเว็บไซต์อย่างเป็นทางการ
ของบริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทแทน
ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังท่ี 23 ท่ีประชุมเม่ือวันท่ี 19 เมษายน 2560 อนุมัติการเลือกต้ังกรรมการใหม่ 1 คน คือ
นายพิทเยนท์ อัศวนิก โดยดำ�รงตำ�แหน่ง กรรมการบริหาร และอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมชื่อนายพิทเยนท์ อัศวนิก
เป็นกรรมการซึ่งมีอำ�นาจลงลายมือชื่อแทนบริษัทเพิ่มอีก 1 คน

2558

2559

2560



22 บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำ�กัด (มหาชน)

โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท

นโยบายการแบ่งการดำ�เนินงานของบริษัทในกลุ่ม
	 บริษัทประกอบธุรกิจด้านการลงทุนโดยการถือหุ้นในบริษัทต่างๆ เป็นหลัก โดยมีนโยบายในการแบ่งการดำ�เนินงานของ
บริษัทย่อยเป็นกลุ่มธุรกิจหลักๆ ได้แก่ ธุรกิจนายหน้าซื้อขายหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า ธุรกิจวาณิชธนกิจ ธุรกิจ
จัดการกองทุน โดยบริษัทได้แต่งตั้งผู้บริหารของบริษัทเข้าร่วมเป็นกรรมการในบริษัทย่อย เพื่อร่วมกำ�หนดแนวนโยบายและ
ให้ความเห็นอันเป็นประโยชน์แก่การดำ�เนินงานของบริษัทย่อย ทั้งนี้ บริษัทจะให้บริการหน่วยงานสนับสนุนบางส่วนกับบริษัทย่อย
เพื่อเป็นการบริหารจัดการทรัพยากรบุคคลที่มีอยู่ของบริษัท และบริษัทย่อยให้เกิดประโยชน์อย่างเต็มที่ สำ�หรับการประกอบธุรกิจ
ของบริษัท และบริษัทย่อย ในปี 2560 แบ่งการดำ�เนินงานออกตามประเภทธุรกิจ ดังนี้

การประกอบธุรกิจของบริษัท
	 เนื่องจากบริษัทประกอบธุรกิจด้านการลงทุนในธุรกิจที่มีศักยภาพในการเติบโตสูง (Holding Company) และไม่มีการประกอบ
ธุรกิจอื่นใด ดังนั้น การประกอบธุรกิจจึงแบ่งตามลักษณะการประกอบธุรกิจของบริษัทในกลุ่ม ดังนี้ 

1.	 บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด (“บล.เอเซีย พลัส”) จดทะเบียนจัดตั้งบริษัทเมื่อวันที่ 23 มิถุนายน 2557 โดยมี
	 ทุนจดทะเบียน 4,500 ล้านบาท เรียกชำ�ระเต็มมูลค่า โดยบริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำ�กัด (มหาชน) เป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ 
	 ร้อยละ 99.99 ของหุ้นที่จำ�หน่ายแล้วทั้งหมด
		  บล.เอเซีย พลัส ได้รับใบอนุญาตประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ แบบ ก จากกระทรวงการคลัง และใบอนุญาตในการประกอบธุรกิจ
	 สัญญาซื้อขายล่วงหน้า แบบ ส-1 จากคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (“คณะกรรมการ ก.ล.ต.”) แล้ว
	 เมื่อวันที่ 28 มกราคม 2558 และ 13 กุมภาพันธ์ 2558 ตามลำ�ดับ และได้เริ่มดำ�เนินธุรกิจดังกล่าวข้างต้น เมื่อวันที่
	 1 พฤษภาคม 2558 หลังจากที่ได้รับโอนกิจการทุกประเภท ยกเว้นบัญชีเงินลงทุนเพื่อบริษัท และธุรกิจการร่วมลงทุนจาก
	 บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำ�กัด (มหาชน) เรียบร้อยแล้ว
		  •	 ประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ โดยได้รับใบอนุญาตในการประกอบธุรกิจ แบบ ก จากกระทรวงการคลัง ซึ่งเป็นใบอนุญาต
			   ให้ประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ ได้ดังนี้
				    1.	การเป็นนายหน้าซื้อขายหลักทรัพย์
				    2.	การค้าหลักทรัพย์
				    3.	การจัดจำ�หน่ายหลักทรัพย์
				    4.	การเป็นที่ปรึกษาการลงทุน
				    5.	การยืมและให้ยืมหลักทรัพย์
				    6.	การจัดการกองทุนส่วนบุคคล
				    7.	การจัดการกองทุนรวม
				    8.	การจัดการเงินร่วมลงทุน 
			   ปัจจุบัน บล.เอเซีย พลัส ดำ�เนินธุรกิจในข้อ 1, 2 ,3 และ 5

บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำ�กัด (มหาชน)

บริษัท ที่ปรึกษา
เอเซีย พลัส จำ�กัด

บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน 
แอสเซท พลัส จำ�กัด

บริษัทหลักทรัพย์ 
เอเซีย พลัส จำ�กัด

ร้อยละ 99.99 ร้อยละ 99.99 ร้อยละ 99.99
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	 	 •	 ประกอบธุรกิจสัญญาซื้อขายล่วงหน้า โดยได้รับใบอนุญาตในการประกอบธุรกิจ แบบ ส-1 จากคณะกรรมการ ก.ล.ต.
 			   ซึ่งเป็นใบอนุญาตให้ประกอบธุรกิจสัญญาซื้อขายล่วงหน้า ได้ดังนี้ 
				    1.	การเป็นตัวแทนซื้อขายสัญญาซื้อขายล่วงหน้า
				    2.	การเป็นผู้ค้าสัญญาซื้อขายล่วงหน้า
				    3.	การเป็นที่ปรึกษาสัญญาซื้อขายล่วงหน้า
				    4.	การเป็นผู้จัดการเงินทุนสัญญาซื้อขายล่วงหน้า 
			   ปัจจุบัน บล.เอเซีย พลัส ดำ�เนินธุรกิจในข้อ 1 และ 2
		  นอกจากน้ี บล.เอเซีย พลัส ยังได้รับความเห็นชอบจากสำ�นักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ให้ทำ�หน้าท่ีเป็นท่ีปรึกษาทางการเงิน
	 ตามขอบเขตท่ีสำ�นักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. กำ�หนด ซ่ึงครอบคลุมถึงการเป็นท่ีปรึกษาทางการเงินในการออก และเสนอขาย
	 หลักทรัพย์แก่ประชาชนทั่วไป การนำ�บริษัทเข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ และตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ การจัดเตรียม
	 คำ�เสนอซื้อหลักทรัพย์ และการเป็นที่ปรึกษาในการเข้าทำ�รายการประเภทต่างๆ ของบริษัทจดทะเบียน และเมื่อวันที่ 22
 	 กันยายน 2560 บริษัทได้ผ่านการตรวจสอบคุณสมบัติการเป็นผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้ และได้ประกาศชื่อบริษัทไว้ในบัญชีรายชื่อ
	 บุคคลที่มีคุณสมบัติเป็นผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้ โดยสำ�นักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. 
		  บล.เอเซีย พลัส มีสำ�นักงานทั้งสิ้น 18 แห่ง คือ ที่สำ�นักงานใหญ่ ถนนสาทรใต้ และสำ�นักงานสาขาอีก 17 แห่ง แยกเป็น
	 สำ�นักงานสาขาในเขตกรุงเทพมหานคร 5 แห่ง ได้แก่ สำ�นักงานสาขาพลับพลาไชย เอ็มโพเร่ียม งามวงศ์วาน สยาม และลาดพร้าว
	 และสำ�นักงานสาขาในเขตภูมิภาค อีก 12 แห่ง ได้แก่ สำ�นักงานสาขาขอนแก่น จันทบุรี สุราษฎร์ธานี ศรีราชา เชียงใหม่ 
	 หาดใหญ่ พิษณุโลก อุดรธานี เชียงราย พัทยา ลำ�ปาง และนครสวรรค์

2.	 บริษัท ที่ปรึกษา เอเซีย พลัส จำ�กัด (“ที่ปรึกษา เอเซีย พลัส”) จดทะเบียนจัดตั้งบริษัทเมื่อวันที่ 11 เมษายน 2551 โดย
	 มีทุนจดทะเบียน 15 ล้านบาท เรียกชำ�ระเต็มมูลค่า โดยบริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำ�กัด (มหาชน) เป็นผู้ถือหุ้นใหญ่
	 ร้อยละ 99.99 ของหุ้นที่จำ�หน่ายแล้วทั้งหมด
		  ที่ปรึกษา เอเซีย พลัส ประกอบธุรกิจให้บริการการเป็นที่ปรึกษาทางการเงินด้านต่างๆ ได้แก่ การซื้อขายกิจการ
	 การควบรวมกิจการ การประเมินมูลค่ากิจการ การปรับโครงสร้างหนี้ จัดหาหรือวิเคราะห์โครงการเพื่อการลงทุน เป็นต้น

3.	 บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แอสเซท พลัส จำ�กัด (“บลจ.แอสเซท พลัส”) เริ่มดำ�เนินธุรกิจในเดือนตุลาคม 2547 ปัจจุบัน
	 มีทุนจดทะเบียน 200 ล้านบาท เรียกชำ�ระเต็มมูลค่าแล้ว และมีบริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลด้ิงส์ จำ�กัด (มหาชน) เป็นผู้ถือหุ้นใหญ่
	 ร้อยละ 99.99 ของหุ้นที่จำ�หน่ายแล้วทั้งหมด
		  บลจ.แอสเซท พลัส ประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ โดยได้รับใบอนุญาตในการประกอบธุรกิจ ดังต่อไปนี้
			   •	 การจัดการกองทุนรวม
			   •	 การจัดการกองทุนส่วนบุคคล
			   •	 การเป็นนายหน้าซื้อขายหลักทรัพย์ การค้าหลักทรัพย์ และการจัดจำ�หน่ายหลักทรัพย์ที่เป็นหน่วยลงทุน
			   •	 การเป็นผู้จัดการเงินทุนสัญญาซื้อขายล่วงหน้า
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ลั กษณะการประกอบธุรกิจ

รายได้ ดำ�เนินการโดย % การถือหุ้น
ของบริษัท

ปี 2559ปี 2560

ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท% % %

ปี 2558

โครงสร้างรายได้ของบริษัทและบริษัทย่อย

1	 ค่านายหน้า
	 -	 จากการซื้อขายหลักทรัพย์
	
	 -	 จากการซื้อขายอนุพันธ์
	
	 -	 อื่น ๆ
	
	 รวม
2	 ค่าธรรมเนียมและบริการ
	
	
	
	 รวม
3	 กำ�ไรจากเงินลงทุน
	
	 รวม
4	 กำ�ไร (ขาดทุน) จากการซ้ือขายตราสารอนุพันธ์
	
	 รวม
5	 ดอกเบี้ยและเงินปันผล
	
	
	
	 รวม
6	 ดอกเบี้ยเงินให้กู้ยืมเพื่อซื้อหลักทรัพย์
	
	 รวม
7	 รายได้อื่น
	
	
	
	 รวม
	 รวมรายได้

บริษัท		  บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำ�กัด (มหาชน)		
บริษัทย่อย 1	 บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แอสเซท พลัส จำ�กัด		
บริษัทย่อย 2	 บริษัท ที่ปรึกษา เอเซีย พลัส จำ�กัด		
บริษัทย่อย 3	 บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด		

บริษัท
บริษัทย่อย 3
บริษัท
บริษัทย่อย 3
บริษัท
บริษัทย่อย 3

บริษัท
บริษัทย่อย 1
บริษัทย่อย 2
บริษัทย่อย 3

บริษัท
บริษัทย่อย 3

บริษัท
บริษัทย่อย 3

บริษัท
บริษัทย่อย 1
บริษัทย่อย 2
บริษัทย่อย 3

บริษัท
บริษัทย่อย 3

บริษัท
บริษัทย่อย 1
บริษัทย่อย 2
บริษัทย่อย 3

99.99%

99.99%

99.99%

99.99%
99.99%
99.99%

99.99%

99.99%

99.99%
99.99%
99.99%

99.99%

99.99%
99.99%
99.99%

     -  
977.09

     -  
39.93
     -  
     -  

1,017.02
     -  

312.36
143.81
260.37
716.54
140.42
287.43
427.85
31.84
11.15
42.99
92.19
3.40
0.77

101.38
197.74

     -  
143.44
143.44

0.54
0.23
1.25
6.96
8.98

2,554.56

     -  
1,259.72

     -  
41.80
     -  
     -  

1,301.52
     -  

206.78
101.84
210.90
519.52
67.28

228.98
296.26

6.36
59.16
65.52
63.72
2.64
0.65

95.54
162.55

     -  
124.64
124.64

2.69
0.05
0.03
5.74
8.51

2,478.52

450.82
711.05
13.09
27.15
11.62
16.57

1,230.30
56.88

186.89
130.98
127.24
501.99
111.64

-
111.64
(29.22) 
39.21
9.99

97.46
2.41
1.26

49.62
150.75
53.35

102.67
156.02

8.12
1.79
0.64
3.09

13.64
2,174.33

     -  
38.25
     -  
1.56
     -  
     -  

39.81
     -  

12.23
5.63

10.19
28.05
5.50

11.25
16.75
1.25
0.43
1.68
3.61
0.13
0.03
3.97
7.74
     -  
5.62
5.62
0.02
0.01
0.05
0.27
0.35

100.00

     -  
50.83
     -  
1.69
     -  
     -  

52.52
     -  
8.34
4.11
8.51

20.96
2.71
9.24

11.95
0.25
2.39
2.64
2.57
0.11
0.03
3.85
6.56
     -  
5.03
5.03
0.11
0.00
0.00
0.23
0.34

100.00

20.74
32.70
0.60
1.25
0.53
0.76

56.58
2.62
8.60
6.02
5.85

23.09
5.13

-
5.13
(1.34) 
1.80
0.46
4.48
0.11
0.06
2.28
6.93
2.46
4.72
7.18
0.38
0.08
0.03
0.14
0.63

100.00



25รายงานประจำ�ปี  2560

ก ารประกอบธุรกิจในปี 2560

ธุรกิจของบริษัท :
	 ภายหลังจากการปรับโครงสร้างกิจการของบริษัท เอเซีย พลัส
กรุ๊ป โฮลด้ิงส์ จำ�กัด (มหาชน) จากบริษัทหลักทรัพย์ มาเป็น บริษัท
โฮลดิ้ง ที่ดำ�เนินธุรกิจเฉพาะการลงทุนเป็นหลัก โดยมีนโยบาย
การลงทุนในตราสารทุน ตราสารหน้ี ตราสารอนุพันธ์ หน่วยลงทุน
ทั้งในประเทศและต่างประเทศ โดยบริษัทมีกระจายการลงทุน
เพื่อลดความเสี่ยง และเพิ่มโอกาสในการสร้างผลตอบแทนใน
การลงทุน ทั้งนี้ บริษัทมีนโยบายจัดสรรสัดส่วนการลงทุนทั้งใน
ระยะสั้น ระยะกลาง และระยะยาว ขึ้นอยู่กับความเหมาะสม
ผลตอบแทน และสภาพคล่อง ภายใต้การบริหารความเสี่ยงที่ดี
เพื่อก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้ถือหุ้นของบริษัท ภายใต้หลัก
การกำ�กับดูแลกิจการที่ดี โปร่งใส สามารถตรวจสอบได้
	 นอกจากนี้ บริษัทยังมีนโยบายขยายธุรกิจการลงทุนในกิจการ
นอกตลาดหลักทรัพย์ท่ีมีโอกาสท่ีจะเข้าซ้ือขายในตลาดหลักทรัพย์
ได้ในอนาคต โดยมีการลงทุนในระยะกลางถึงระยะยาวในกิจการ
นอกตลาดหลักทรัพย์ท่ีมีโอกาสสร้างผลตอบแทนจากการลงทุน
ที่ดี โดยกิจการที่บริษัทจะพิจารณาการลงทุนนั้น จะต้องเป็น
กิจการที่มีจุดเด่นในการดำ�เนินธุรกิจ แผนการขยายกิจการมี
ความเป็นไปได้สูง อยู่ในอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพ มีแนวโน้ม
การเติบโตอย่างต่อเนื่อง มีทีมผู้บริหารที่แข็งแกร่งและมี
ประสบการณ์ในอุตสาหกรรม และผ่านขั้นตอนการวิเคราะห์
การลงทุนและการตรวจสอบในเชิงลึก โดยมุ่งเน้นผลตอบแทน
การลงทุนจากการเพ่ิมมูลค่าของกิจการในระยะกลางถึงระยะยาว
ท้ังน้ี เพ่ือให้การลงทุนของบริษัทครอบคลุมท้ังการลงทุนระยะส้ัน
ระยะกลาง และระยะยาว
	 ปัจจุบันบริษัทมีบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลัก คือ บริษัท
หลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด (“บล.เอเซีย พลัส”) ซึ่งประกอบ
ธุรกิจหลักทรัพย์และธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า และมีบริษัทย่อย
อีก 2 บริษัท ได้แก่ บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แอสเซท พลัส
จำ�กัด (“บลจ.แอสเซท พลัส”) ซึ่งประกอบธุรกิจด้านการจัดการ
กองทุน และบริษัท ที่ปรึกษา เอเซีย พลัส จำ�กัด (“ที่ปรึกษา เอเซีย
พลัส”) ที่ประกอบธุรกิจให้บริการการเป็นที่ปรึกษาทางการเงิน
ซึ่งการให้บริการของแต่ละบริษัท แบ่งตามการดำ�เนินธุรกิจได้
ดังนี้

ธุรกิจของบริษัทย่อย
1.	 บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด 
	 1.1		 ธุรกิจการเป็นนายหน้าซื้อขายหลักทรัพย์
			   บล. เอเซีย พลัส เป็นสมาชิกตลาดทรัพย์แห่ ง
	 ประเทศไทย หมายเลข 8 บริษัทให้บริการการเป็นนายหน้า
	 หรือตัวแทนซ้ือขายหลักทรพย์แก่นักลงทุนท้ังในประเทศ และ

	 ต่างประเทศ ทั้งที่เป็นรายบุคคลและสถาบัน โดยมีสำ�นักงาน
	 สาขาที่ให้บริการแก่นักลงทุนทั้งในเขตกรุงเทพมหานครและ
	 เขตภูมิภาค รวมท้ังส้ิน 17 สาขา มีทีมงานด้านการตลาดและ
	 ด้านการวิเคราะห์หลัทรัพย์ ท่ีมีคุณภาพและมีประสบการณ์
	 พร้อมให้คำ�ปรึกษาแก่นักลงทุน ท้ังทางด้านปัจจัยพ้ืนฐานและ
	 ปัจจัยทางเทคนิค
		  ในปี 2560 บริษัทได้นำ�เสนอข้อมูลบทวิจัย บทวิเคราะห์
	 ทางเทคนิค และความรู้ต่างๆ สำ�หรับนักลงทุน ผ่านทาง
	 เว็บไซต์ www.asiaplus.co.th และลูกค้ายังสามารถเข้าถึง
	 ข้อมูลสภาวะตลาดหุ้นแบบ Real Time ด้วยแอปพลิเคชัน
	 ASP Smart ที่สามารถใช้งานได้ง่ายผ่านสมาร์ทโฟน ทั้งใน
	 ระบบปฏิบัติการ iOS และ Andriod สะดวกในการค้นหา
	 บทวิจัย ข้อมูลหุ้นไทยและหุ้นต่างประเทศ ตลอดจนข้อมูล
	 การลงทุนในแง่มุมต่างๆ ที่สำ�คัญต่อการตัดสินใจ เสมือนมี
	 ทีมวิจัยในมือคุณ นอกจากน้ี ยังมีรายการสดจากทีมนักวิเคราะห์
	 ท่ีจะร่วมกันสรุปสถานการณ์ตลาดหุ้น และแนวโน้มการลงทุน
	 รายวัน ผ่านทาง Facebook LIVE ทาง Fanpage ของ Asia
	 Plus Group (www.facebook.com/AsiaPlusGroup) ซ่ึง
	 นักลงทุนสามารถสนทนาแลกเปลี่ยนมุมมองกับนักวิเคราะห์
	 ผ่านช่องทางดังกล่าวในขณะที่ออกอากาศได้ทันที ทั้งนี้
	 นักลงทุนสามารถเปิดบัญชีซื้อขายหลักทรัพย์ผ่านบริษัท
	 ได้ 2 ประเภท คือ
	 1)		  บัญชีซื้อขายหลักทรัพย์ด้วยเงินสด 
			   แบ่งได้เป็น 2 แบบ โดยบริษัทจะพิจารณาจากปัจจัย
	 ความเสี่ยงในการชำ�ระราคา ดังนี้
			   •	 บัญชีเงินสด (Cash Account) เป็นบัญชีซื้อขาย
				    หลักทรัพย์ที่ลูกค้าสามารถซื้อขายหลักทรัพย์
				    โดยวางหลักประกันร้อยละ 20 ตามเกณฑ์ของ
				    ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยลูกค้าจะต้อง
				    ชำ�ระราคาค่าซ้ือหลักทรัพย์ให้บริษัท ภายใน 3 วันทำ�การ
				    นับจากวันที่ซื้อหลักทรัพย์ และบริษัทจะส่งมอบ
				    ค่าขายหลักทรัพย์ให้แก่ลูกค้าในวันทำ�การที่ 3
				    นับจากวันที่ขายหลักทรัพย์				  
			   •	 บัญชีเงินสดแบบมีหลักประกันเต็มจำ�นวน (Cash
				    Balance Account) เป็นบัญชีซื้อขายหลักทรัพย์
				    ที่ลูกค้าสามารถซื้อหลักทรัพย์ได้ตามจำ�นวนเงินที่
				    ลูกค้าวางไว้เป็นหลักประกันกับบริษัท เพ่ือการชำ�ระ
			   	 ค่าซ้ือหลักทรัพย์และเม่ือลูกค้ามีการขายหลักทรัพย์
				    บริษัทจะเก็บรักษาค่าขายน้ันไว้ในบัญชีลูกค้าเพื่อ
				    กำ�หนดอำ�นาจซื้อต่อไป
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	 2)		  บัญชีเงินให้กู้ยืมเพ่ือซ้ือหลักทรัพย์ในระบบเครดิตบาลานซ์
			   (Credit Balance Account)
			   เป็นบัญชีซื้อขายหลักทรัพย์ท่ีลูกค้าสามารถกู้ยืมเงิน
	 เพ่ือซ้ือหลักทรัพย์จากบริษัท โดยลูกค้าต้องวางเงินสด และ/
	 หรือ หลักทรัพย์เป็นหลักประกันการชำ�ระหนี้ในอัตราส่วน
	 ข้ันต่ำ�ร้อยละ 50 หรือไม่ต่ำ�กว่าอัตราท่ีตลาดหลักทรัพย์ฯ และ
	 บริษัทกำ�หนด
			   การส่ังซ้ือขายหลักทรัพย์สามารถทำ�ได้ 2 ช่องทาง คือ
			   •	 ส่งคำ�สั่งซื้อขายผ่านผู้แนะนำ�การลงทุน โดยทาง
				    โทรศัพท ์หรือที่ห้องค้าหลักทรัพย์ของบริษัท
			   •	 ส่งคำ�สั่งซ้ือขายด้วยตนเองผ่านระบบอินเทอร์เน็ต
				    ท่ีบริษัทเปิดให้บริการลูกค้า ได้แก่ ระบบ Streaming
 				    ของ SET Trade และ ระบบ eFin Trade

		   บริษัทมีรายได้ค่าธรรมเนียมจากการเป็นนายหน้าซ้ือขาย
	 หลักทรัพย์ ในปี 2560 จำ�นวน 1,017 ล้านบาท หรือเท่ากับ
	 ร้อยละ 40% ของรายได้รวมของบริษัท เปรียบเทียบกับปี 2559
	 และปี 2558 ซึ่งมีรายได้ค่าธรรมเนียมจากการเป็นนายหน้า
	 ซ้ือขายหลักทรัพย์ จำ�นวน 1,325 ล้านบาท หรือเท่ากับร้อยละ
	 53 และ 1,230 ล้านบาท หรือเท่ากับร้อยละ 57 ตามลำ�ดับ

1.2. ธุรกิจการเป็นตัวแทนซื้อขายสัญญาซื้อขายล่วงหน้า
	  บริษัทได้รับอนุญาตจากคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ (“คณะกรรมการ ก.ล.ต.”) ให้ประกอบธุรกิจ
ซื้อขายสัญญาซื้อขายล่วงหน้า ประเภทตัวแทนซื้อขายสัญญา
ซื้อขายล่วงหน้า ตามพระราชบัญญัติสัญญาซื้อขายล่วงหน้า
พ.ศ. 2546 เม่ือวันท่ี 13 กุมภาพันธ์ 2558 โดยสามารถเป็นนายหน้า

			   ในปีที่ผ่านมาบริษัทได้จัดอบรมให้ความรู้ผู้แนะนำ�
	 การลงทุน (Investment Consultants : IC) ให้มีความรู้
	 ความเข้าใจในการใช้ระบบซื้อขายผ่านอินเทอร์เน็ต และ
	 แอปพลิเคชัน ASP Smart เพ่ือให้คำ�แนะนำ�แก่ลูกค้าได้ รวมถึง
	 จัดอบรมเกี่ยวกับข้อมูลผลิตภัณฑ์ของบริษัทตลอดทั้งปี
	 โดยมีเจ้าหน้าที่ของสายงานผลิตภัณฑ์ต่างๆ สลับหมุนเวียน
	 มาให้ความรู้ เช่น ฝ่าย Wealth Plus, ฝ่ายตลาดทุน, ฝ่ายบริการ
	 หลักทรัพย์ต่างประเทศ เป็นต้น อีกทั้งมีการจัดให้บริษัท
	 จดทะเบียนพบนักลงทุน และผู้แนะนำ�การลงทุน และจัด
	 CEO FORUM ให้กับลูกค้าสถาบัน เพื่อให้ลูกค้าและเจ้าหน้าท่ี
	 ของบริษัท รับทราบมุมมองในการทำ�ธุรกิจของบริษัทจดทะเบียน
	 ทั้งปัจจุบันและอนาคต โดยในปี 2560 บริษัทได้เชิญผู้บริหาร
	 ของบริษัทจดทะเบียนมาบรรยายที่บริษัทรวม 16 บริษัท
	 เช่น FSMART, SAWAD, ADVANC, CPF และ BANPU เป็นต้น

มูลค่าการซื้อขายหลักทรัพย์

ตลาดหลักทรัพย์ฯ และตลาด เอ็ม เอ ไอ (ล้านบาท)
บริษัท (ล้านบาท)
ส่วนแบ่งตลาดของบริษัท (%)
อันดับที่
แยกตามประเภทลูกค้า (%)
	 -	 ลูกค้าสถาบัน
	 -	 ลูกค้าทั่วไปในประเทศ
	 -	 ลูกค้าต่างประเทศ
แยกตามประเภทบัญชี (%)
	 -	 บัญชีเงินสด
	 -	 บัญชีเงินให้กู้ยืมเพื่อซื้อหลักทรัพย์
แยกตามช่องทางการส่งคำ�สั่งซื้อขาย (%)
	 -	 ผ่านผู้แนะนำ�การลงทุน
	 -	 ผ่านระบบอินเทอร์เน็ต

2560

10,949,603.32
589,331.52

2.69%
17

7.24%
89.33%
3.43%

83.58%
16.42%

40.88%
59.12%

2559

11,468,572.70
717,199.65 

3.13%
13

7.03%
86.51%
6.46%

89.48%
10.52%

45.52%
54.48%

2558

9,774,699.13
636,330.30

3.25%
12

5.16%
86.43%
8.41%

90.95%
9.05%

46.61%
53.39%

หมายเหตุ 	 มูลค่าการซื้อขายหลักทรัพย์ และข้อมูลแยกประเภทต่างๆ ข้างต้น ไม่นับรวมการลงทุนเพื่อบัญชีบริษัท

	 ข้อมูลการซื้อขายหลักทรัพย์แยกตามประเภทลูกค้า ประเภทบัญชี และช่องทางการส่งคำ�สั่งซื้อขายในช่วง 3 ปีที่ผ่านมา
มีดังนี้
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ซื้อขายสินค้าในตลาดสัญญาซื้อขายล่วงหน้า ซึ่งปัจจุบันมีทั้งสิ้น
7 ประเภทคือ SET50 Futures, SET50 Options, Single Stock
Futures, Gold Futures, Rubber Futures, Interest Rate Futures
และ USD Futures โดยนักลงทุนสามารถใช้สัญญาฟิวเจอร์ส และ
สัญญาออปชันในการป้องกันความเส่ียง เก็งกำ�ไร และสามารถเป็น
สินค้าอ้างอิงได้ด้วย ในกรณีของ Gold Futures, Rubber Futures
และ USD Futures
	 นักลงทุนท่ีต้องการลงทุนในตราสารอนุพันธ์น้ี จะต้องวางเงิน
หลักประกันขั้นต้นตามที่ บริษัท สำ�นักหักบัญชี (ประเทศไทย)
จำ�กัด (TCH) และชมรมผู้ประกอบธุรกิจสัญญาซื้อขายล่วงหน้า
(FI Club) กำ�หนด ซ่ึงหากทิศทางของสินค้าอ้างอิงไม่เป็นไปตามท่ี
นักลงทุนคาดการณ์ อาจจะถูกเรียกให้วางหลักประกันเพ่ิมเพ่ือให้
ครอบคลุมความเสี่ยง ดังนั้น การลงทุนในตลาดสัญญาซื้อขาย
ล่วงหน้า จึงเหมาะกับนักลงทุนท่ีรับความเส่ียงได้สูงเท่าน้ัน
	 บริษัทมีแผนงานที่จะให้ความรู้แก่ผู้ลงทุน รวมถึงการพัฒนา
เคร่ืองมือ และบทวิจัยท่ีจะช่วยให้นักลงทุนสามารถใช้สัญญาซ้ือขาย
ล่วงหน้าได้อย่างมีประสิทธิภาพ
 
1.3. ธุรกิจค้าหลักทรัพย์
	  บริษัทได้ดำ�เนินธุรกิจด้านการค้าหลักทรัพย์ โดยการคัดเลือก
ตั๋วแลกเงินทั้งในตลาดแรกและตลาดรอง เพื่อเสนอขายให้กับ
ลูกค้าผู้สนใจลงทุนในตราสารหนี้ ซึ่งเป็นอีกทางเลือกหนึ่งของ
การลงทุนที่ให้ผลตอบแทนสม่ำ�เสมอ ซึ่งธุรกิจดังกล่าวนี้มีความ
สำ�คัญกับบริษัทเพ่ิมข้ึนเป็นลำ�ดับ
 
1.4. ธุรกิจวาณิชธนกิจ
		 บริษัทเป็นหน่ึงในผู้นำ�ในการให้บริการงานด้านวาณิชธนกิจ
โดยทีมงานท่ีมีความเช่ียวชาญและมีประสบการณ์ในสายงาน เพ่ือ
ให้บริการท่ีมีคุณภาพอย่างต่อเน่ือง ทำ�ให้เป็นท่ียอมรับ และได้รับ
ความไว้วางใจจากลูกค้าท้ังบริษัทเอกชนและองค์กรของรัฐ รวมถึง
การได้รับรางวัลสำ�คัญๆ หลายรายการจากหน่วยงานภายนอก
ซ่ึงถือเป็นเคร่ืองยืนยันคุณภาพของงานบริการวาณิชธนกิจของ
บริษัทได้เป็นอย่างดี
	  การให้บริการงานด้านวาณิชธนกิจ บริษัทดำ�เนินการผ่าน
บริษัทย่อย 2 บริษัท ได้แก่ บริษัท ที่ปรึกษา เอเซีย พลัส จำ�กัด
(“ท่ีปรึกษา เอเซีย พลัส”) และบริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด
(“บล.เอเซีย พลัส”) ทั้งนี้ งานที่ปรึกษาทางการเงิน (Financial
Advisory Service) จะดำ�เนินการภายใต้ ท่ีปรึกษา เอเซีย พลัส
ในขณะที่ บล.เอเซีย พลัส จะให้บริการธุรกิจการจัดจำ�หน่าย
หลักทรัพย์ (Underwriting Service) เป็นหลัก นอกจากนี้
บล.เอเซีย พลัส ยังให้บริการเป็นท่ีปรึกษาแก่บริษัทต่างๆ ในการออก
และเสนอขายตราสารประเภทหน้ี เช่น หุ้นกู้ ต๋ัวแลกเงิน รวมถึง
ตราสารหนี้ประเภทกึ่งหนี้กึ่งทุน เป็นต้น

	 1)		  การเป็นท่ีปรึกษาทางการเงิน (Financial Advisory Service)
			   การให้บริการงานท่ีปรึกษาทางการเงินครอบคลุม
	 การให้คำ�ปรึกษาด้านต่างๆ ท่ีเก่ียวกับการระดมทุนผ่าน
	 ตลาดหลักทรัพย์ฯ แก่บริษัททั่วไป บริษัทจดทะเบียน
	 ในตลาดหลักทรัพย์ฯ รวมถึงหน่วยงานราชการและ
	 รัฐวิสาหกิจ โดยมุ่งเน้นการให้บริการโดยทีมงานที่มีความรู้
	 และประสบการณ์ทางด้านการให้คำ�ปรึกษาทางการเงิน
	 ที่ได้รับความเห็นชอบจาก สำ�นักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต.
	 งานท่ีบริษัทให้บริการอยู่สามารถจำ�แนกได้พอสังเขป
	 ดังนี้
			   •	 การออกและเสนอขายหลักทรัพย์
			   •	 การควบรวมกิจการ และการซ้ือขายกิจการ (Mergers
				    and Acquisitions)
			   •	 ท่ีปรึกษาทางการเงินอิสระ (Independent Financial
				    Advisor Service)
			   •	 การปรับโครงสร้างหนี้และฟื้นฟูกิจการ
			   •	 ที่ปรึกษาทางการเงินทั่วไป
	 2)		  การจัดจำ�หน่ายหลักทรัพย์ (Underwriting Service)
			   ดำ�เนินการโดย บล.เอเซีย พลัส ซึ่งมีนโยบายในการเป็น
	 ผู้จัดจำ�หน่ายและรับประกันการจำ�หน่ายทั้งหลักทรัพย์
	 ประเภทหนี้และประเภททุน โดยเป็นธุรกิจที่ต่อเนื่อง
	 จากการเป็นท่ีปรึกษาทางการเงิน และการเข้าไปร่วมกับ
	 สถาบันการเงิน หรือบริษัทเงินทุนหลักทรัพย์อ่ืน ในการจัด
	 จำ �ห น่ายหลั กทรั พย์ ซึ่ ง มี ทั้ ง ที่ บ ริษั ท เป็ นผู้ จั ดการ
	 การ จัดจำ �ห น่ายและ รับประ กันการจำ �ห น่าย ( Lead
	 Underwriter) ผู้ร่วมจัดจำ�หน่ายและรับประกันการ
	 จำ�หน่าย (Sub-Underwriter) นอกจากน้ี บล.เอเซีย พลัส
	 ยัง เ ป็นตัวแทนในการจัดจำ�หน่ายหลักทรัพย์ประเภท
	 ตราสารหน้ีอีกด้วย โดยบริษัทจะคัดเลือกผู้ออกหลักทรัพย์
	 ให้มีความหลากหลาย มีคุณภาพ โดยคำ�นึงถึงความเส่ียง และ
	 ผลตอบแทนในระดับต่างๆ กัน เพื่อตอบสนองความต้องการ
	 ของลูกค้า

ลักษณะของงานท่ีปรึกษาทางการเงินและผลงานท่ีผ่านมาในปี
2560
	 ดัชนีตลาดหลักทรัพย์ในปี 2560 ปรับตัวเพ่ิมข้ึนจากต้นปีท่ีระดับ
ประมาณ 1,543 จุด มาปิด ณ วันทำ�การสุดท้ายท่ี 1,753.71 จุด ซ่ึงเป็น
ระดับสูงสุดของปี 2560 ด้วย ทั้งนี้ ดัชนีตลาดหลักทรัพย์ระดับ
ต่ำ�สุดของปี 2560 เท่ากับ 1,535.51 จุด ณ วันท่ี 13 มีนาคม 2560
หลังจากน้ันก็ปรับตัวข้ึนอย่างต่อเน่ืองตลอดท้ังปี ปัจจัยท่ีส่งผลให้
ตลาดหลักทรัพย์ฯ ในปี 2560 ปรับตัวดีข้ึน มีดังน้ี การลงทุนของ
ภาครัฐซ่ึงเป็นตัวขับเคล่ือนหลักของเศรษฐกิจ รวมถึงการผลักดัน
โครงการพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก (Eastern
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Economic Corridor : EEC) เพื่อกระตุ้นการลงทุน; การเติบโต
ของอุตสาหกรรมการท่องเท่ียว ซ่ึงมีการฟ้ืนตัวจากการท่ีนักท่องเท่ียว
จากประเทศจีนเริ่มกลับมาเที่ยวประเทศไทยเพิ่มขึ้น; การฟื้นตัว
และขยายตัวของภาคการส่งออก นอกจากนี้ ยังมีผลจากการที่มี
บริษัทจดทะเบียนท่ีจ่ายเงินปันผลในอัตราท่ีสูงกว่าค่าเฉล่ียตลาด
ทำ�ให้นักลงทุนให้ความสนใจในการท่ีจะลงทุนในหุ้นเหล่าน้ันมากข้ึน
	 ในปี 2560 มีบริษัทที่เข้าจดทะเบียน และระดมทุนจาก
ตลาดหลักทรัพย์ฯ (ไม่รวมกองทุนรวมโครงสร้างพ้ืนฐาน กองทุนรวม
อสังหาริมทรัพย์ และทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์)
ท้ังหมด 39 บริษัท เพ่ิมข้ึนจาก 25 บริษัท ในปี 2559 โดยแบ่งเป็น
22 บริษัท เข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ และ 17 บริษัท
จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ โดยมีมูลค่าการระดมทุน
ท้ังส้ินประมาณ 92,393 ล้านบาท ซ่ึงคิดเป็นการเพ่ิมข้ึนประมาณ
ร้อยละ 183 จากมูลค่าการระดมทุนของบริษัทที่เข้าจดทะเบียน
ในปี 2559 ซ่ึงมีมูลค่าการระดมทุน 32,613 ล้านบาท ท้ังน้ี ในปี
2560 มีบริษัทท่ี ท่ีปรึกษา เอเซีย พลัส เป็นท่ีปรึกษาทางการเงินให้ 
1 บริษัท ได้แก่ บริษัท เดนทัล คอร์ปอเรช่ัน จำ�กัด (มหาชน) ซ่ึงเข้า
จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ โดยมี บล.เอเซีย พลัส 
เป็นผู้จัดการการจัดจำ�หน่ายและรับประกันการจัดจำ�หน่าย ท้ังน้ี
ยังมีบริษัทที่ ที่ปรึกษา เอเซีย พลัส เป็นที่ปรึกษาทางการเงินที่
อยู่ระหว่างการเตรียมความพร้อมสำ�หรับการเข้าจดทะเบียนใน
ตลาดหลักทรัพย์ฯ อีกหลายบริษัท
	 นอกจากงานบริการท่ีปรึกษาในการนำ�บริษัทเข้าจดทะเบียน
ในตลาดหลักทรัพย์ฯ แล้ว ที่ปรึกษา เอเซีย พลัส ยังมุ่งเน้นการ
ให้บริการทางด้านการเป็นที่ปรึกษาในการควบรวมและซ้ือขาย
กิจการ การออกและเสนอขายหุ้น และด้านอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ โดยในปี 2560 ท่ีปรึกษา
เอเซีย พลัส เป็นที่ปรึกษาทางการเงินให้กับ บริษัท คันทรี กรุ๊ป
ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด (มหาชน) (CGD) ในการรับโอนกิจการ
ท้ังหมดของบริษัทเป้าหมาย และการออกและเสนอขายหุ้นสามัญ
เพิ่มทุนให้แก่บุคคลในวงจำ�กัด มูลค่ารายการประมาณ 1,023
ล้านบาท; เป็นที่ปรึกษาในการควบรวมกิจการ บริษัท ศรีสวัสดิ์
พาวเวอร์ 1979 จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร
จำ�กัด (มหาชน); เป็นที่ปรึกษาทางการเงินให้กับ บริษัท เอเพ็กซ์
ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด (APEX) ในการขอพ้นเหตุเพิกถอนและ
กลับเข้าทำ�การซื้อขายในตลาดหลักทรัพย์ฯ; เป็นที่ปรึกษาทาง
การเงินให้กับ บริษัท เพาเวอร์ โซลูช่ัน เทคโนโลยี จำ�กัด (มหาชน)
(PSTC) ในการออกและเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่บุคคล
ในวงจำ�กัดเพ่ือลงทุนในบริษัทย่อย มูลค่ารายการประมาณ 1,440
ล้านบาท
	 ท่ีปรึกษา เอเซีย พลัส ยังมีงานบริการท่ีปรึกษาด้านอ่ืนๆ อาทิ
การเป็นที่ปรึกษาทางการเงินอิสระ การประเมินมูลค่ากิจการ
การปรับโครงสร้างธุรกิจ และการปรับโครงสร้างหนี้ โดยในปี

2560  ตัวอย่างงานท่ีปรึกษาทางการเงินอิสระ เช่น เป็นท่ีปรึกษา
ทางการเงินอิสระให้กับบริษัท ปตท. จำ�กัด (มหาชน) (PTT) ในการ
ให้ความเห็นต่อการปรับโครงสร้าง ปตท. ด้วยการโอนกิจการ
ของหน่วยธุรกิจน้ำ�มัน รวมถึงสินทรัพย์และหนี้สินที่เกี่ยวข้อง
มูลค่ารายการประมาณ 122,953 ล้านบาท; เป็นที่ปรึกษาทาง
การเงินอิสระให้กับบริษัท แอล เอช ไฟแนนซ์เชียล กรุ๊ป จำ�กัด
(มหาชน) (LHBANK) ในการให้ความเห็นต่อการออกและจัดสรร
หุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่บุคคลในวงจำ�กัด และการขอผ่อนผัน
การทำ�คำ�เสนอซื้อหลักทรัพย์ทั้งหมดของกิจการโดยอาศัยมติ
ที่ประชุมผู้ถือหุ้น (whitewash) มูลค่ารายการประมาณ 16,599
ล้านบาท; เป็นที่ปรึกษาทางการเงินอิสระให้กับกองทุนรวมสิทธิ
การเช่าอสังหาริมทรัพย์โรงแรมและรีสอร์ทในเครือเซ็นทารา
(CTARAF) ในการเช่าช่วงอาคารโครงการโรงแรมเซ็นทารา แกรนด์
บีช รีสอร์ท สมุย มูลค่ารายการประมาณ 1,532 ล้านบาท; เป็น
ท่ีปรึกษาทางการเงินอิสระให้กับบริษัท คิงไว กรุ๊ป (ประเทศไทย)
จำ�กัด (มหาชน) (KWG) ในการให้ความเห็นบนรายการออกและ
เสนอขายหุ้นเพิ่มทุนให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม บุคคลในวงจำ�กัด และ
การขอผ่อนผันการทำ�คำ�เสนอซื้อหลักทรัพย์ทั้งหมดของกิจการ
โดยอาศัยมติท่ีประชุมผู้ถือหุ้น (whitewash) มูลค่ารายการประมาณ
1,010 ล้านบาท; เป็นที่ปรึกษาทางการเงินอิสระให้กับผู้ถือหุ้น
รายย่อยของบริษัท วินิไทย จำ�กัด (มหาชน) (VNT) เพ่ือให้ความเห็น
ต่อคำ�เสนอซ้ือหลักทรัพย์โดย Asahi Glass Co.,Ltd. มูลค่ารายการ
ประมาณ 7,330 ล้านบาท นอกจากนี้ ยังมีงานด้านการประเมิน
มูลค่ากิจการ การปรับโครงสร้างหนี้ และจัดทำ�แผนฟื้นฟูกิจการ
ให้กับบริษัทในอุตสาหกรรมต่างๆ
	 ในปี 2560 ท่ีปรึกษา เอเซีย พลัส และ บล.เอเซีย พลัส มีรายได้
ค่าธรรมเนียมจากธุรกิจวาณิชธนกิจ ซ่ึงประกอบด้วย ค่าธรรมเนียม
ที่ปรึกษาทางการเงิน และค่าธรรมเนียมจากการจัดจำ�หน่าย
หลักทรัพย์จำ�นวนรวม 372.99 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 86.63 ล้านบาท
หรือเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 30.25% จากปี 2559 ซ่ึงอยู่ท่ี 286.36 ล้านบาท

1.5	 ธุรกิจการบริหารสินทรัพย์ของลูกค้า
	  ธุรกิจบริหารสินทรัพย์นำ�เสนอผลิตภัณฑ์ทางการเงินที่
ครบวงจรในรูปแบบ Open-Architecture Platform ให้แก่นักลงทุน
ไม่ว่าจะเป็นการลงทุนในประเทศ หรือการกระจายความเสี่ยง
ออกไปยังต่างประเทศ ในตราสารท่ีมีความผันผวนต่ำ� หรือตราสาร
ที่มีความผันผวนสูง ทำ�ให้สามารถตอบสนองความต้องการของ
นักลงทุนที่มีเป้าหมาย และจุดประสงค์การลงทุนที่แตกต่างกัน
ช่วยให้มีการปรับพอร์ตการลงทุนให้เหมาะสมกับภาวะเศรษฐกิจ
ที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วได้อย่างเหมาะสม ผลิตภัณฑ์ทาง
การเงินท่ีฝ่ายบริหารสินทรัพย์นำ�เสนอ ประกอบด้วย 1) กองทุนรวม
ของบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนชั้นนำ� 18 แห่งทั่วประเทศ
2) การลงทุนหุ้นภายในประเทศ และต่างประเทศ 3) ตราสารหนี้
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ภาคเอกชนท้ังระยะส้ัน และระยะยาว ครอบคลุมตลาดแรก และ
ตลาดรอง รวมถึงตราสารหนี้ของบริษัทไทยที่จดทะเบียนใน
ต่างประเทศ และตราสารหน้ีของบริษัทในต่างประเทศ 4) ตราสาร
อนุพันธ์และหุ้นกู้อนุพันธ์ (Structured Notes) และ 5) กองทุน
ส่วนบุคคล ทั้งนี้ ณ สิ้นเดือนธันวาคม 2560 มีสินทรัพย์ภายใต้
การบริหารกว่า 65,711 ล้านบาท
	 ปี 2560 เป็นอีกหน่ึงปีท่ีการลงทุนในสินทรัพย์ประเภทต่างๆ
มีความท้าทายอย่างมาก โดยเฉพาะความเชื่อมั่นของนักลงทุน
ที่มีต่อการลงทุนตั๋วแลกเงิน (B/E) และหุ้นกู้ การลงทุนในแต่ละ
ไตรมาสมีปัจจัยที่แตกต่างกันอย่างชัดเจน โดยเฉพาะปัจจัย
ที่เกิดจากการดำ�เนินนโยบายทางด้านการเงินและการคลังของ
กลุ่มประเทศท่ีมีเศรษฐกิจใหญ่เป็นลำ�ดับต้นๆ ของโลก ไม่ว่าจะเป็น
สหรัฐอเมริกา ยุโรป ญี่ปุ่น หรือจีน รวมถึงการเปลี่ยนแปลงด้าน
การเมืองในสหรัฐอเมริกา และยุโรป ที่ทำ�ให้เกิดความผันผวน
อย่างมาก ท้ังในตลาดหุ้น ตลาดตราสารหน้ี สินค้าโภคภัณฑ์ และ
ค่าเงินในสกุลหลักของโลก ฝ่ายบริหารสินทรัพย์ได้ให้ความรู้แก่
นักลงทุนเรื่องการกระจายความเสี่ยงการลงทุนมาโดยตลอด ซึ่ง
กลยุทธ์ดังกล่าว สามารถลดความผันผวนของพอร์ตการลงทุน
ในช่วงเวลาดังกล่าวได้เป็นอย่างดี อีกทั้งได้ให้ข้อมูลแก่ลูกค้า
ในช่วงท่ีตลาดหุ้นมีความผันผวนสูง เพ่ือช่วยให้ลูกค้าสามารถนำ�มา
ใช้ประกอบการตัดสินใจการลงทุนได้อย่างเหมาะสม นอกจากน้ัน
ผลิตภัณฑ์ทางด้านตราสารหนี้ที่ซื้อขายในตลาดรอง (Bond OTC)
เร่ิมได้รับความนิยมจากนักลงทุนมากข้ึน อันเกิดจากการให้ความรู้
ทางด้านการลงทุนในตราสารหน้ีตลาดรองท่ีทางบริษัทจัดอบรม
ให้แก่นักลงทุนอย่างต่อเนื่อง
	 ตราสารที่ได้รับความนิยมเพิ่มขึ้นอย่างเห็นได้ชัดอีกประเภท
คือ อนุพันธ์ที่อ้างอิงกับหุ้นต่างประเทศ (Fixed Coupon Note)
เนื่องจากมีผลตอบแทนที่จูงใจ และสามารถจำ�กัดความเสี่ยง
จากการลงทุนได้ โดยการนำ�เสนอจะมีการให้ข้อมูลพื้นฐานของ
หุ้นอ้างอิงประกอบคำ�แนะนำ� รวมถึงให้นักลงทุนทำ�ความเข้าใจ
ความเสี่ยงของผลิตภัณฑ์ให้ชัดเจนก่อนการเข้าลงทุน ซึ่งได้รับ
การตอบรับเป็นอย่างดี
 
1.6	 ธุรกิจอนุพันธ์
	  “ฝ่ายตราสารอนุพันธ์”  ได้จัดต้ังและเร่ิมดำ�เนินการเต็มรูปแบบ
ในช่วงปลายเดือนธันวาคม 2552 ในนามของ บริษัทหลักทรัพย์ 
เอเซีย พลัส จำ�กัด (มหาชน) (ก่อนการปรับโครงสร้างกิจการ)
ซึ่งให้บริการธุรกิจอนุพันธ์ครอบคลุมตราสารอนุพันธ์ทั้งในและ
นอกตลาดหลักทรัพย์ อีกทั้งธุรกิจอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง ได้แก่
	 1)	 ใบสำ�คัญแสดงสิทธิอนุพันธ ์(Derivative Warrants : DW)
		  บริษัทได้ออกใบสำ�คัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ซื้อขายใน
	 ตลาดหลักทรัพย์ฯ ในต้นปี 2553 ซึ่งบริษัทเป็นผู้นำ�ในการ
	 ออกและเสนอขายใบสำ�คัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ โดยจดทะเบียน

	 เป็นผู้ออกและเสนอขายใบสำ�คัญแสดงสิทธิอนุพันธ์เป็น
	 รายที่ 2 ของประเทศไทย มีการออกและเสนอขายใบสำ�คัญ
	 แสดงสิทธิอนุพันธ์อย่างต่อเนื่องผ่านระบบ Direct Listing
	 และมีการเติบโตมาโดยตลอด ทั้งนี้ธุรกรรมใบสำ�คัญแสดง
	 สิทธิอนุพันธ์ เติบโตขึ้นอย่างมากในปีที่ผ่านมา ณ วันที่ 31
	 ธันวาคม 2560 มีใบสำ�คัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ให้นักลงทุน
	 ซื้อขายในตลาดหลักทรัพย์ฯ ทั้งสิ้นจำ�นวน 1,355 รุ่น โดย
	 ครอบคลุมหลักทรัพย์อ้างอิง จำ�นวน 109 หลักทรัพย์ และ
	 ดัชนีหลักทรัพย์ 2 ดัชนี คือ SET Index และ SET50 Index
	 ซ่ึงในปีท่ีผ่านมา บริษัทได้ออกและเสนอขายใบสำ�คัญแสดงสิทธิ
	 อนุพันธ์รวมท้ังส้ิน จำ�นวน 210 รุ่น แบ่งเป็น ใบสำ�คัญแสดงสิทธิ
	 อนุพันธ์ประเภทสิทธิในการซ้ือ จำ�นวน 175 รุ่น และประเภท
	 สิทธิในการขาย จำ�นวน 35 รุ่น
		  ในปี 2560 บริษัทได้พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใหม่
	 เพ่ือรองรับการเป็นผู้ดูแลสภาพคล่องของใบสำ�คัญแสดงสิทธิ
	 อนุพันธ์ที่อ้างอิงดัชนีหลักทรัพย์ SET50 (SET50 DW)
	 ที่บริษัทได้ออกและเสนอขายในวันที่ 5 ตุลาคม 2560
	 ซึ่งนักลงทุนให้ความสนใจเป็นอย่างมาก เนื่องจากปัจจุบัน
	 มีผู้ออกและเสนอขายใบสำ�คัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ที่อ้างอิง
	 ดัชนีหลักทรัพย์ เพียง 4 ราย ซึ่งการออกเสนอขายใบสำ�คัญ
	 แสดงสิทธิอนุพันธ์ที่อ้างอิงดัชนีหลักทรัพย์ SET50 ในครั้งนี้
	 บริษัทคาดว่าจะเพิ่มยอดเสนอขาย และปริมาณการซื้อขาย
	 ใบสำ�คัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ท่ีออกโดยบริษัทให้สูงข้ึน
		  ในส่วนของการให้ความรู้ผู้ลงทุนนั้น บริษัทยังคงให้
	 ความสำ�คัญอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดสัมมนาทั้งที่ตลาด
	 หลักทรัพย์ฯ และที่สำ�นักงานของบริษัททั้งในกรุงเทพฯ
	 และต่างจังหวัด โดยมีการสัมมนาให้ความรู้แก่นักลงทุนที่
	 จังหวัดเชียงใหม่ และหาดใหญ่
		  นอกจากนี้ บริษัทยังได้พัฒนาเว็บไซต์ใหม่ ที่ให้ข้อมูล
	 การลงทุนในใบสำ�คัญแสดงสิทธิอนุพันธ์อย่างครบถ้วนที่
	 www.warrant08.com ซ่ึงนักลงทุนสามารถหาความรู้เบ้ืองต้น
	 ข้อมูลการซื้อขาย รวมถึง DW Price Map ซึ่งจะช่วยให้
	 นักลงทุนวางแผนการลงทุนในใบสำ�คัญแสดงสิทธิอนุพันธ์
	 ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
		  ปี 2561 บริษัทยังคงเน้นแนวทางการทำ�ธุรกรรมใบสำ�คัญ
	 แสดงสิทธิอนุพันธ์แบบเดิม คือ ยึดผลประโยชน์ของนักลงทุน
	 เป็นหลัก โดยจะพัฒนาปรับปรุงระบบ Market Maker ให้เร็ว
	 และเสถียรย่ิงข้ึน อีกท้ังยังมีแผนงานท่ีจะพัฒนาระบบป้องกัน
	 ความเสี่ยงแบบรวม (Synergy Hedging) ซึ่งจะทำ�ให้ทั้งการ
	 ดูแลสภาพคล่อง และการบริหารความเสี่ยงมีประสิทธิภาพ
	 มากยิ่งขึ้นอีกด้วย
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	 2)	 หุ้นกู้ท่ีมีอนุพันธ์แฝง (Structured Notes : SN)
		  บริษัทเริ่มเสนอขายหุ้นกู้ที่มีอนุพันธ์แฝง ในปี 2556 ซึ่ง
	 จุดเด่นของหุ้นกู้ที่มีอนุพันธ์แฝง คือ การผสมผสานระหว่าง
	 ตราสารอนุพันธ์นอกตลาดกับตราสารหน้ีเข้าไว้ด้วยกัน จึงทำ�ให้
	 ผู้ลงทุนมีโอกาสได้รับผลตอบแทนท่ีสูงกว่าอัตราดอกเบี้ย
	 เงินฝากทั่วไป โดยหุ้นกู้ที่มีอนุพันธ์แฝงที่บริษัทเสนอขาย
	 ในปี 2556 เป็นหุ้นกู้ท่ีมีอนุพันธ์แฝงระยะส้ันท่ีออกและเสนอขาย
	 ในวงจำ�กัดต่อผู้ลงทุนสถาบัน หรือผู้ลงทุนรายใหญ่ อายุไม่เกิน
	 270 วัน ประเภท ASP#1 : หุ้นกู้ที่มีอนุพันธ์แฝงประเภท
	 Equity-Linked Notes ที่มีการไถ่ถอนด้วยการส่งมอบ
	 เป็นเงิน หรือหลักทรัพย์ โดยอาจได้รับผลตอบแทน และ
	 ชำ�ระคืนเงินต้นท้ังหมด หรือบางส่วน ข้ึนอยู่กับตราสารอนุพันธ์
	 ท่ีอ้างอิงราคาหุ้น นอกจากน้ี ลักษณะเด่นท่ีสำ�คัญของ“ASP#1”
	 คือ ผู้ลงทุนมีโอกาสได้รับผลตอบแทน หรือ Premium
	 หากราคาหุ้นอ้างอิงปรับตัวสูงกว่าราคาใช้สิทธิท่ีได้กำ�หนดไว้
	 ล่วงหน้า แต่หากราคาหุ้นอ้างอิงปรับตัวต่ำ�กว่า หรือเท่ากับ
	 ราคาใช้สิทธิ ผู้ลงทุนอาจจะเกิดกำ�ไร / ขาดทุน จากการลงทุน
		  ในช่วงต้นปี 2558 ก่อนการปรับโครงสร้าง บริษัทได้ออก
	 และเสนอขายหุ้นกู้ที่มีอนุพันธ์แฝงในนาม บริษัทหลักทรัพย์ 
	 เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลด้ิงส์ จำ�กัด (มหาชน) ตามท่ีได้รับอนุญาต
	 จากสำ�นักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ในการออกและเสนอขาย
	 หุ้นกู้ท่ีมีอนุพันธ์แฝง ภายใต้ช่ือ “โครงการหุ้นกู้อนุพันธ์ ระยะส้ัน
	 คร้ังท่ี 1/2557 ของบริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลด้ิงส์
	 จำ�กัด (มหาชน) มูลค่าวงเงินคงค้างรวมทั้งสิ้น ไม่เกิน 1,000
	 ล้านบาท” โดยสามารถเสนอขายหุ้นกู้ท่ีมีอนุพันธ์แฝง 4 ประเภท
	 ดังนี้
		  •	 ASP#1		​ :​	 หุ้นกู้ท่ีมีอนุพันธ์แฝงประเภท Equity-Linked
			   Notes ที่มีการไถ่ถอนด้วยการส่งมอบเป็นเงิน หรือ
			   หลักทรัพย์
		  •	 ASP#2 ​	:​	หุ้นกู้ที่มีอนุพันธ์แฝงประเภท Reverse Equity-
			   Linked Notes ที่มีการไถ่ถอนด้วยการส่งมอบเป็นเงิน
		  •	 ASP#3	​	 :​	 หุ้นกู้ท่ีมีอนุพันธ์แฝงประเภท Equity-Linked
			   Notes with Put Bull Spread ที่มีการไถ่ถอนด้วยการ
			   ส่งมอบเป็นเงิน
		  •	 ASP#4	​	 :​	 หุ้นกู้ท่ีมีอนุพันธ์แฝงประเภท Equity-Linked
			   Notes with Call Bear Spread ที่มีการไถ่ถอนด้วย
			   การส่งมอบเป็นเงิน
		  หลังปรับโครงสร้างแล้ว บริษัทได้รับอนุญาตจากสำ�นักงาน
	 คณะกรรมการ ก.ล.ต. ในการออกและเสนอขายหุ้นกู้ที่มี
	 อนุพันธ์แฝง ภายใต้ชื่อ “โครงการหุ้นกู้อนุพันธ์ระยะสั้น
	 ครั้งที่ 1/2558 ของบริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด

	 มูลค่าวงเงินคงค้างรวมทั้งสิ้นไม่เกิน 3,000 ล้านบาท” โดย
	 มีการเปลี่ยนชื่อเรียกหุ้นกู้ที่มีอนุพันธ์แฝงใหม่ ซึ่งยังคงมี 4
	 ประเภท ดังนี้
	 •	 ASPS#1	:	หุ้นกู้ที่มีอนุพันธ์แฝงประเภท Equity-Linked
		  Notes แบบไม่มีการคุ้มครองเงินต้น
	 •	 ASPS#2 ​: ​หุ้นกู้ที่มีอนุพันธ์แฝงประเภท Reverse Equity-
		  Linked Notes แบบไม่มีการคุ้มครองเงินต้น
	 •	 ASPS#3	​:	​หุ้นกู้ที่มีอนุพันธ์แฝงประเภท Equity-Linked
		  Notes แบบมีการคุ้มครองเงินต้น
	 •	 ASPS#4 ​:	​หุ้นกู้ที่มีอนุพันธ์แฝงประเภท Reverse Equity-
		  Linked Notes แบบมีการคุ้มครองเงินต้น
		  ในปี 2560 บริษัทได้ยื่นแบบขอออกและเสนอขายหุ้นกู้
	 ที่มีอนุพันธ์แฝง ต่อสำ�นักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ภายใต้
	 ชื่อ“โครงการหุ้นกู้ที่มีอนุพันธ์แฝงระยะสั้น ครั้งที่ 1/2560
	 ของบริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด มูลค่าวงเงินคงค้าง
	 รวมทั้งสิ้นไม่เกิน 3,000 ล้านบาท” โดยมีรูปแบบของหุ้นกู้
	 ที่มีอนุพันธ์แฝงเพิ่มเติมอีก 4 ประเภท ซึ่งทำ�ให้นักลงทุนมี
	 ทางเลือกในการลงทุนมากขึ้น
		  อย่างไรก็ดี การเสนอขายหุ้นกู้ที่มีอนุพันธ์แฝงนั้น ยังคง
	 จำ�กัดในกลุ่มผู้ลงทุนสถาบัน และนักลงทุนรายใหญ่ ตามนิยาม
	 ของสำ�นักงาน ก.ล.ต. ซึ่งในปี 2561 นี้ ทางบริษัทมีแผนงาน
	 ในการออกและเสนอขายหุ้นกู้ท่ีมีอนุพันธ์แฝงต่อผู้ลงทุนท่ัวไป
	 ซึ่งน่าจะช่วยขยายฐานผู้ลงทุนได้มากขึ้น
 
	 3)	 กองทุนรวมอีทีเอฟ (Exchange Traded Fund : ETF)
		  ในช่วงปี 2555-2556 บริษัทได้ร่วมกับบริษัทหลักทรัพย์
	 จัดการกองทุน กรุงไทย จำ�กัด (มหาชน) จัดตั้งกองทุนรวม
	 อีทีเอฟ โดยบริษัททำ�หน้าที่ในฐานะผู้ดูแลสภาพคล่อง
	 (Market Maker : MM) และผู้ร่วมค้าหน่วยลงทุน (Participating
	 Dealer : PD) จำ�นวน 5 กอง ได้แก่
	 •	 กองทุนเปิด KTAM SET Banking ETF Tracker หรือ EBANK
	 •	 กองทุนเปิด KTAM SET Energy ETF Tracker หรือ ENY
	 •	 กองทุนเปิด KTAM SET Food & Beverage ETF Tracker 
		  หรือ EFOOD
	 •	 กองทุนเปิด KTAM SET Commerce ETF Tracker หรือ
		  ECOMM
	 •	 กองทุนเปิด KTAM SET ICT ETF Tracker หรือ EICT
		  โดยท่ี EBANK EFOOD ECOMM และ EICT เป็นกองทุนรวม
	 อีทีเอฟกองแรกของประเทศ อ้างอิงดัชนีหมวดธุรกิจธนาคาร
	 ดัชนีหมวดธุรกิจอาหารและเคร่ืองด่ืม ดัชนีหมวดธุรกิจพาณิชย์
	 และดัชนีหมวดธุรกิจเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
	 ตามลำ�ดับ
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		  กองทุนรวมอีทีเอฟท้ัง 6 กอง มีนโยบายการบริหารจัดการ
	 การลงทุนในเชิงรับ เพื่อให้ได้ผลตอบแทนใกล้เคียงกับดัชนี
	 หรือราคาของสินทรัพย์ที่กองทุนใช้อ้างอิง ทำ�ให้มีค่าใช้จ่าย
	 ตลอดจนค่าธรรมเนียมในการบริหารจัดการต่ำ�กว่ากองทุนรวม
	 ทั่วไป โดยจุดเด่นของกองทุนรวมอีทีเอฟ คือ เป็นเครื่องมือ
	 ให้ผู้ลงทุนทั้งประเภทบุคคลธรรมดาและสถาบัน ใช้ในการ
	 กระจายความเสี่ยง และสร้างกลยุทธ์ Arbitrage เพื่อสร้าง
	 ผลตอบแทนอย่างครบวงจร รวมทั้งสามารถซื้อขายหน่วย
	 ลงทุนในตลาดหลักทรัพย์ฯ โดยมีบริษัททำ�หน้าที่เป็นผู้ดูแล
	 สภาพคล่อง
			   แม้ว่าการซ้ือขาย ETF ในประเทศไทยจะยังไม่เป็นท่ีนิยม
	 มากนัก แต่บริษัทยังเชื่อมั่นว่าการพัฒนาสินค้าทางการเงินที่
	 หลากหลาย ครบถ้วน จะช่วยตอบโจทย์การลงทุนของผู้ลงทุน
	 ในประเทศไทยได้ในระยะยาว
 
1.7 ธุรกิจการลงทุนต่างประเทศ
	  บริษัทได้เปิดให้บริการด้านการลงทุนในหลักทรัพย์ต่างประเทศ
แก่ลูกค้าท้ังประเภทบุคคล และนิติบุคคล ต้ังแต่เดือนตุลาคม 2553
เป็นต้นมา โดยได้คัดเลือกโบรกเกอร์ต่างประเทศที่มีชื่อเสียง ซึ่ง
จดทะเบียนใน New York Stock Exchange (NYSE) เพื่อเป็น
ตัวแทนนายหน้าในการซื้อขายหลักทรัพย์ และตราสารหนี้ใน

	 ในปี 2557 บริษัทได้ร่วมกับบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนกรุงไทย จำ�กัด (มหาชน) จัดตั้งกองทุนรวมอีทีเอฟ อีก 1 กอง
อ้างอิงดัชนี SET50 Index โดยรายละเอียดของกองทุนรวม อีทีเอฟทั้ง 6 กอง มีดังนี้

เลขที่ ชื่อกองทุนเปิด ดัชนีอ้างอิงชื่อย่อ
กองทุนเปิด

1

2

3

4

5

6

กองทุนเปิด KTAM SET Banking ETF
Tracker
กองทุนเปิด KTAM SET Energy ETF
Tracker

กองทุนเปิด KTAM SET Food & Beverage
ETF Tracker

กองทุนเปิด KTAM SET Commerce ETF
Tracker

กองทุนเปิด KTAM SET ICT ETF Tracker

กองทุนเปิด KTAM SET50 ETF Tracker

ดัชนีหมวดธุรกิจธนาคาร
(SET Bank Sector Index)
ดัชนีหมวดธุรกิจพลังงาน
และสาธารณูปโภค
(SET Energy & Utilities
Sector Index)
ดัชนีหมวดธุรกิจอาหารและ
เคร่ืองด่ืม
(SET Food and Beverage
Sector Index)
ดัชนีหมวดธุรกิจพาณิชย์
(SET Commerce Sector
Index)
ดัชนีหมวดธุรกิจเทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสาร
(SET ICT Sector Index)
ดัชนี SET50 Index

EBANK

ENY

EFOOD

ECOMM

EICT

ESET50

วันที่เสนอขาย

1-9 พ.ย. 2555

1-8 มี.ค. 2556

18-22 มี.ค. 2556

27-31 พ.ค. 2556

5-16 ส.ค. 2556

6-14 มี.ค. 2557

ขนาดของกองทุน
เริ่มแรก (Initial AUM)

616 ล้านบาท

725 ล้านบาท

96 ล้านบาท

151 ล้านบาท

101 ล้านบาท

178 ล้านบาท

หมายเหตุ 	 กองทุนอีทีเอฟทั้ง 6 กอง มีขนาดของกองทุนเริ่มแรก (Initial AUM) รวมทั้งหมด 1,867 ล้านบาท

ต่างประเทศ ปัจจุบันลูกค้าของบริษัทสามารถซื้อขายหลักทรัพย์
ท่ีจดทะเบียนอยู่ในตลาดหลักทรัพย์ 24 ประเทศท่ัวโลก ครอบคลุม
ท้ังทวีปอเมริกาเหนือ ทวีปยุโรป และทวีปเอเชียแปซิฟิก โดยสามารถ
ส่งคำ�ส่ังซ้ือขายท้ังแบบผ่านเจ้าหน้าท่ีการตลาด และแบบส่งคำ�ส่ัง
ซื้อขายด้วยตัวเองผ่านระบบทางอินเทอร์เน็ต
	 บริษัทร่วมมือกับบริษัทหลักทรัพย์ และ Private Bank ต่างประเทศ
ที่เป็นพันธมิตรทางธุรกิจ เพื่อคัดสรรผลิตภัณฑ์การเงิน รวมถึง
พันธบัตร ตราสารหนี ้และหุ้นกู้อนุพันธ์ (Structured Notes) ที่
เหมาะสมและน่าสนใจ เพ่ือตอบสนองความต้องการท่ีหลากหลาย
ของลูกค้าทุกประเภทของบริษัท โดยเฉพาะอย่างย่ิง Structured
Notes ต่างประเทศ ประเภทหุ้นกู้อนุพันธ์ (Equity-Linked Notes)
และ Fixed Coupon Notes นั้น ได้รับความสนใจจากนักลงทุน
เป็นอย่างมาก
 
1.8 ธุรกิจการยืมและให้ยืมหลักทรัพย์
	 บริษัทได้รับอนุญาตจากกระทรวงการคลังให้ประกอบธุรกิจ
หลักทรัพย์ประเภทกิจการยืมและให้ยืมหลักทรัพย์ และเริ่มให้
บริการเมื่อวันที่ 14 กรกฎาคม 2549 เป็นต้นมา โดยในแต่ละปี
ท่ีผ่านมา นักลงทุนได้ให้ความสนใจในบริการน้ีเพ่ิมข้ึนเป็นลำ�ดับ
เน่ืองจากเป็นการเพ่ิมช่องทางในการลงทุน เพ่ิมผลตอบแทน และ
สามารถใช้ในการบริหารความเสี่ยงได้ โดยด้านผู้ยืมหลักทรัพย์
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สามารถขายชอร์ตได้ท้ังในบัญชีเครดิตบาลานซ์และแคชบาลานซ์
เพื่อสร้างโอกาสในการทำ�กำ�ไรในภาวะตลาดขาลง ในขณะที่
ผู้ให้ยืมหลักทรัพย์สามารถสร้างผลตอบแทนเพ่ิมข้ึนจากหลักทรัพย์
ที่ตนถืออยู่
	 ลูกค้าสามารถยืมหลักทรัพย์เพ่ือนำ�ไปขายชอร์ตเม่ือคาดการณ์
ว่าราคาหลักทรัพย์จะปรับตัวลง หรือบริหารความเสี่ยงในช่วง
ที่ตลาดผันผวน รวมถึงการซื้อขายเชิงกลยุทธ์ เช่น การทำ� 
Arbitrage และ Pair Trade อีกด้านหนึ่ง ลูกค้าบุคคลธรรมดา
ที่มีหลักทรัพย์อยู่ก็สามารถนำ�หลักทรัพย์มาให้ยืม และรับ
ผลตอบแทนคืนในรูปแบบของเงินค่าธรรมเนียม ในอนาคตอันใกล้
บริการยืมและให้ยืมหลักทรัพย์นี้ จะช่วยกระจายฐานรายได้ของ
บริษัทให้มีความแข็งแกร่งและสมดุล เพ่ือเสริมรายได้ให้กับบริษัท
	 ในปี 2560 บริษัทมีแผนการที่จะนำ� 2 ธุรกิจที่เกี่ยวข้อง
กับการยืมและให้ยืมหลักทรัพย์มารวมกัน คือ ธุรกิจการยืมและ
ให้ยืมหลักทรัพย์สำ�หรับนักลงทุนท่ัวไป และธุรกิจการยืมและให้ยืม
หลักทรัพย์สำ�หรับผู้ลงทุนสถาบัน โดยแผนงานน้ีน่าจะแล้วเสร็จ ในปี 
2561 ซ่ึงจะทำ�ให้ธุรกรรมการยืมและให้ยืมหลักทรัพย์ของบริษัท
พัฒนาได้อย่างเต็มที่
	 นอกจากน้ี ตลาดหลักทรัพย์ฯ ยังมีการออกเกณฑ์เพ่ืออนุญาต
ให้มีการขายชอร์ต (Short Sell) ได้เพ่ิมเติม จากเดิม คือหลักทรัพย์
ที่เป็นองค์ประกอบของดัชนี SET100 เท่านั้น มาเป็น หุ้นที่มี
มูลค่าการตลาด (Market Capitalization) เกินกว่า 5,000 ล้านบาท
4 ไตรมาสติดต่อกัน หุ้นซ่ึงเป็นหุ้นอ้างอิง หรือเป็นส่วนประกอบ
ของดัชนีอ้างอิงของ SSF, DW หรือ ETF ที่ซื ้อขายในตลาด
หลักทรัพย์ฯ ซึ่งด้วยเกณฑ์ใหม่นี้ น่าจะส่งเสริมธุรกรรมการยืม
และให้ยืมหลักทรัพย์ให้เติบโตได้อย่างต่อเนื่อง

2.	 บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แอสเซท พลัส จำ�กัด
	 ภาพรวมการประกอบธุรกิจ
			   บลจ.แอสเซท พลัส ประกอบธุรกิจประเภทจัดการ
	 กองทุน โดยได้รับใบอนุญาตในการประกอบธุรกิจ ได้แก่
			   •	 ใบอนุญาตประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ประเภทการ
				    จัดการกองทุนรวม
			   •	 ใบอนุญาตประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ประเภทการ
				    จัดการกองทุนส่วนบุคคล
			   •	 ใบอนุญาตประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ประเภทการ
				    เป็นนายหน้าซื้อขายหลักทรัพย์ การค้าหลักทรัพย์
				    และการจัดจำ�หน่ายหลักทรัพย์ที่เป็นหน่วยลงทุน
			   •	 ใบอนุญาตประกอบธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า
				    ประเภทการเป็นผู้จัดการเงินทุนสัญญาซื้อขาย
				    ล่วงหน้า

			   ทั้งนี้ บลจ.แอสเซท พลัส ดำ�เนินธุรกิจหลักในการ
	 บริหารจัดการกองทุน 2 ประเภท คือ การจัดการกองทุนรวม
	 และกองทุนส่วนบุคคล
			   บลจ.แอสเซท พลัส มีมูลค่าทรัพย์สินสุทธิรวมภายใต้
	 การจัดการ ณ ธันวาคม 2560 รวมจำ�นวนทั้งสิ้น 46,532
	 ล้านบาท เติบโตเพิ่มขึ้น 3,025 ล้านบาท หรือร้อยละ 6.95 
	 จากมูลค่าทรัพย์สินสุทธิ ณ ธันวาคม 2559 จำ�นวน 43,507
	 ล้านบาท ทั้งนี้ มูลค่าทรัพย์สินสุทธิของ บลจ.แอสเซท พลัส
 	 ณ ธันวาคม 2560 แยกตามธุรกิจการจัดการ ได้ดังนี้
			   •	 กองทุนรวม  มีมูลค่าทรัพย์สินสุทธิ จำ�นวน 36,385
				    ล้านบาท เพิ่มขึ้น จำ�นวน 664 ล้านบาท หรือ
				    ร้อยละ 1.86 จากมูลค่าทรัพย์สินสุทธิ ณ ธันวาคม
				    2559 จำ�นวน 35,721 ล้านบาท
			   •	 กองทุนส่วนบุคคล มีมูลค่าทรัพย์สินสุทธิ จำ�นวน
				    10,147 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจำ�นวน 2,361 ล้านบาท
				    หรือร้อยละ 30.32 จากมูลค่าทรัพย์สินสุทธิ ณ
				    ธันวาคม 2559 จำ�นวน 7,786 ล้านบาท
			   ทั้งนี้ ในปี 2560 บลจ.แอสเซท พลัส มีกำ�ไรสุทธิ
	 55.78 ล้านบาท เพ่ิมข้ึน 13.67 ล้านบาท จากปี 2559 คิดเป็น
	 ร้อยละ 32.46 ในปี 2560 บลจ.แอสเซท พลัส มีรายได้
	 รวมท้ังส้ิน 303.68 ล้านบาท ประกอบด้วย รายได้ค่าธรรมเนียม
	 การจัดการการลงทุน 298.41 ล้านบาท ดอกเบี้ยรับ 5.04
	 ล้านบาท และรายได้อ่ืนๆ 0.23 ล้านบาท โดยมีค่าใช้จ่ายรวม
	 ทั้งสิ้น 234.32 ล้านบาท แยกเป็นค่าใช้จ่ายธุรกิจการจัดการ
	 การลงทุน 78.25 ล้านบาท และค่าใช้จ่ายในการดำ�เนินงาน
 	 156.07 ล้านบาท
 
การเปล่ียนแปลงและพัฒนาการการประกอบธุรกิจและบริหารงาน
ในรอบปี
	 ในปี 2560 บลจ.แอสเซท พลัส ได้เฟ้นหากลยุทธ์ในการลงทุน
ท่ีเป็นนวัตกรรม และมีความหลากหลายครอบคลุมความต้องการ
ของลูกค้า โดยได้จัดตั้งกองทุนรวมใหม่ทั้งหมด 9 กองทุน ซึ่ง
6 กองทุนในนั้น ถือเป็นกองทุนหลักของ บลจ.แอสเซท พลัส
(Flagship Product) ประกอบด้วยกองทุนรวมตราสารหน้ี สำ�หรับ
นักลงทุนที่มิใช่รายย่อย จำ�นวน 2 กองทุน คือ กองทุน ASP-DPLUS
ซึ่งเป็นกองทุนที่เน้นสภาพคล่องสูงเน้นลงทุนในประเทศ และ
กองทุน ASP-FFPLUS ซึ่งเป็นกองทุนที่เน้นลงทุนในตราสารหนี้
ต่างประเทศ นอกจากน้ี ยังได้นำ�เสนอขายกองทุนผสม 2 กองทุน
คือ กองทุน ASP-GIPLUS ที่สามารถลงทุนได้ในหลากหลาย
สินทรัพย์ทั่วโลก และกองทุน ASP-FLEXPLUS ที่เน้นลงทุน
ในหุ้นไทย พร้อมทั้งเปิดโอกาสการลงทุนในหุ้นในกลุ่มประเทศ
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อาเซียน นอกจากน้ี ยังเสนอขายกองทุนหุ้นในประเทศ 1 กองทุน
คือ กองทุน ASP-SME ท่ีเน้นลงทุนในหุ้นขนาดกลางและขนาดเล็ก
ที่มีแนวโน้มการเติบโตสูง และกองทุน ASP-ROBOT ซึ่งเป็น
กองทุนแรกในไทยที่เน้นการลงทุนในบริษัทที่เกี่ยวข้องกับ
หุ่นยนต์หรือปัญญาประดิษฐ์ (Robotics & A.I.) ทั้งนี้ กองทุน
หลักทั้ง 6 กองทุนดังกล่าว ได้ผลตอบรับที่ดีจากลูกค้าโดยมีมูลค่า
ทรัพย์สินสุทธิ (NAV) ณ ธันวาคม 2560 รวมกันทั้งสิ้น 19,072
ล้านบาท ซึ่งเป็นปัจจัยสำ�คัญที่ส่งผลให้ บลจ.แอสเซท พลัส
มีสินทรัพย์ภายใต้การบริหารเติบโตขึ้นจากปี 2559

แนวโน้มธุรกิจการจัดการกองทุน
	 สำ�หรับปี 2561 บลจ.แอสเซท พลัส ยังคงมุ่งตอบโจทย์ของ
ผู้ลงทุนอย่างต่อเนื่อง ทั้งในแง่การนำ�เสนอทางเลือกในการลงทุน
ท่ีหลากหลาย การให้คำ�ปรึกษาด้านการลงทุนท่ีสอดคล้องกับระดับ
ความเสี่ยงของผู้ลงทุน และสอดคล้องกับสภาวะตลาด โดย
ด้านธุรกิจกองทุนรวมจะมุ่งไปที่การบริหารจัดการกองทุนที่มี
อยู่แล้ว ให้มีผลตอบแทนเหนือเกณฑ์มาตรฐาน และสามารถแข่งขัน
กับกองทุนอ่ืนๆ ท่ีอยู่ในประเภทเดียวกันได้ ตลอดจนยังคงเดินหน้า
เฟ้นหาแนวทางในการลงทุนที่เป็นนวัตกรรมเพื่อสร้างโอกาส
รับผลตอบแทนที่โดดเด่นอย่างต่อเนื่อง และตอบโจทย์นักลงทุน
ทั้งยังจะขยายช่องทางการขายเพิ่มเติมผ่านพันธมิตรผู้สนับสนุน
การขายและรับซื้อคืนหน่วยลงทุน เพื่อให้ผู้ลงทุนได้รับความ
สะดวกเพิ่มขึ้น รวมถึงทาง บลจ.แอสเซท พลัส มีแผนการพัฒนา
แอปพลิเคชันบนสมาร์ทโฟน (Mobile application) ที่จะช่วย
ยกระดับการให้บริการแก่ลูกค้าได้สะดวก รวดเร็ว ตามความต้องการ
ของลูกค้า

3.	 บริษัท ที่ปรึกษา เอเซีย พลัส จำ�กัด
	 ที่ปรึกษา เอเซีย พลัส ประกอบธุรกิจให้บริการการเป็นที่
ปรึกษาทางการเงินด้านต่างๆ ที่เกี ่ยวกับการระดมทุนผ่าน
ตลาดหลักทรัพย์ฯ แก่บริษัททั่วไป บริษัทจดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพย์ฯ รวมถึงหน่วยงานราชการและรัฐวิสาหกิจ ทั้งนี้
ภาพรวมการประกอบธุรกิจ โปรดดูรายละเอียดในหัวข้อธุรกิจ
วาณิชธนกิจ หน้า 27
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ภาวะการแข่งขัน

ภาพรวมตลาดหลักทรัพย์ ไทยปี 2560
	 ปี 2560 ตลาดหลักทรัพย์ไทยให้ผลตอบแทนร้อยละ 13.66
นับเป็นการให้ผลตอบแทนที่เป็นบวกต่อเนื่องเป็นปีที่ 2 หลังจาก
ปี 2559 ให้ผลตอบแทนร้อยละ 19.79 และเป็นไปในทิศทางเดียวกับ
ตลาดหุ้นในภูมิภาคอาเซียน และเอเซียตะวันออก รวมถึง
ตลาดหลักทรัพย์ประเทศพัฒนาแล้ว ทั้งสหรัฐอเมริกาและยุโรป
	 ท้ังน้ี หากพิจารณาการเคล่ือนไหวของดัชนีตลาดหลักทรัพย์ไทย
ตลอดปี 2560 พบว่าในช่วง 8 เดือนแรกของปี ดัชนีไปไหน
ได้ไม่ไกล โดยเคลื่อนไหวบริเวณ 1,535 - 1,595 จุด หรือในกรอบ
แคบเพียง 60 จุดเท่าน้ัน ขณะท่ีปัจจัยพ้ืนฐานในประเทศออกมาดี
เห็นได้จากผลิตภัณฑ์มวลรวมของประเทศ (GDP) ไตรมาสแรก
และไตรมาสท่ี 2 เติบโตถึงร้อยละ 3.3 และ 3.7 ตามลำ�ดับ ปัจจัยหนุน
มาจากการลงทุนภาครัฐที่เติบโตต่อเนื่อง การส่งออกท่ีเป็นบวก
ส่วนการลงทุนภาคเอกชน และการบริโภคภาคครัวเรือนก็เห็น
สัญญาณของการฟ้ืนตัว ขณะท่ีผลประกอบการบริษัทจดทะเบียน
ในช่วงครึ่ งปีแรกออกมาดีตามที่คาดการณ์ อย่างไรก็ตาม
กระแสเงินจากนักลงทุนต่างชาติยังคงไม่เห็นการไหลเข้าที่ชัดเจน
แม้ว่าเงินบาทจะมีการแข็งค่ามากกว่าร้อยละ 7 ในช่วง 8 เดือนแรก
ของปี แต่ก็เป็นการนำ�เงินเข้ามาพักในตราสารหน้ีระยะส้ัน
จนกระท่ังปลายเดือน สิงหาคม 2560 เม่ือดัชนีข้ึนผ่าน 1,600 จุดได้

ก็เริ่มปรับตัวขึ้นได้ต่อเนื่องจนถึงสิ้นปี เนื่องจากความกังวลทาง
การเมืองท่ีลดลง และความชัดเจนท่ีคาดว่าจะมีการจัดการเลือกต้ัง
ในเดือน พฤศจิกายน 2561 ประกอบกับแนวโน้มเศรษฐกิจไทย
ปี 2560 ขยายตัวชัดเจนและโดดเด่นจากภาคการส่งออกท่ีขยายตัว
ต่อเน่ืองต้ังแต่ต้นปี การลงทุนภาคเอกชนท่ีเติบโตต่อเน่ืองหลังรัฐบาล
เดินหน้าโครงการระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก (Eastern
Economic Corridor : EEC) และให้สิทธิประโยชน์ทางด้านภาษี แม้
การลงทุนภาครัฐเร่ิมชะลอตัว ซ่ึงเป็นผลจากพระราชบัญญัติจัดซ้ือ
จัดจ้างและบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ที่มีความเข้มงวด และ
บทลงโทษท่ีรุนแรงท้ังทางแพ่งและอาญา เช่นเดียวกับการบริโภค
ภาคครัวเรือนชะลอตัวในช่วงคร่ึงหลังของปี 2560 ตามราคาสินค้าเกษตร
ที่ปรับลดลง แต่ถูกชดเชยจากมาตรการกระตุ้นการบริโภคจากภาครัฐ
ในช่วงปลายปี ประกอบกับคณะกรรมการนโยบายการเงิน (กนง.)
ยังคงอัตราดอกเบ้ียนโยบายไว้ท่ีร้อยละ 1.5 ซ่ึงเป็นปัจจัยสนับสนุน
เศรษฐกิจไทย ส่งผลให้สำ�นักเศรษฐกิจหลายแห่งทยอยปรับเพิ่ม
คาดการณ์เติบโตของเศรษฐกิจไทยปี 2560 เฉลี่ยที่ร้อยละ 3.8
จากเดิมร้อยละ 3.5 ช่วยสร้างความมั่นใจให้แก่นักลงทุน ดัชนี
ตลาดหลักทรัพย์ไทยในวันทำ�การสุดท้ายวันท่ี 29 ธันวาคม 2560
ปิดที่ 1,753.71 จุด
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แนวโน้มตลาดหลักทรัพย์ ไทยในปี 2561
	 แนวโน้มตลาดหลักทรัพย์ไทยในปี 2561 คาดว่าจะยัง
ปรับขึ้นได้ต่อ โดยมีปัจจัยหนุนมาจากคาดการณ์การเติบโตของ
เศรษฐกิจไทยในปี 2561 จะขยายตัวต่อเนื่องในกรอบร้อยละ
4.0 – 4.5 โดยปัจจัยขับเคลื่อนหลักมาจากเครื่องจักรเศรษฐกิจ
ทุกตัวทำ�งาน โดยเฉพาะการลงทุนภาคเอกชนซึ่งน่าจะได้
แรงหนุนจากร่างพระราชบัญญัติเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก
(EEC) ควบคู่ไปกับการลงทุนภาครัฐในปีน้ีท่ีคาดว่าจะมีงานประมูล
โครงการขนาดใหญ่ราว 9.2 แสนล้านบาท ที่ค้างท่อมาหลายปี
และการบริโภคภาคครัวเรือน ท่ีได้แรงหนุนจากมาตรการภาครัฐ
อาทิ บัตรผู้มีรายได้น้อย 4.2 หม่ืนล้านบาท ส้ินสุดเดือน กันยายน
2561 มาตรการนำ�ค่าใช้จ่ายท่องเที่ยวในประเทศมาลดภาษี
ตลอดท้ังปี 2561 และการปรับข้ึนค่าแรงข้ันต่ำ�ท่ัวประเทศ เป็นต้น
	 ขณะที่ปัจจัยต่างประเทศ ในฝั่งสหรัฐซึ่งมาตรการปฎิรูปภาษี
เริ่มมีผลบังคับใช้ทันทีในปีนี้ คือ ปรับลดภาษีนิติบุคคลร้อยละ
21 จากเดิมร้อยละ 35 และลดภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา เหลือ
ร้อยละ 37 จากเดิมร้อยละ 39.6 ทั้งหมด 7 ขั้น ตามฐานรายได้
ซึ่งจะเป็นปัจจัยที่หนุนเศรษฐกิจและอัตราเงินเฟ้อของสหรัฐ
ในปี 2561 ฝั่งยุโรป ให้น้ำ�หนัก อิตาลีมีการเลือกตั้งราวไตรมาส 1
ปี 2561 หลังจากโพลสำ�รวจพบว่า พรรคท่ีมีแนวคิดแยกตัวจากยุโรป
(M5S) ยังมีคะแนนนำ�พรรครัฐบาล (PD)  
	 ในส่วนของกระแสเงินทุนจากนักลงทุนต่างชาติคาดว่า
แรงขายจะชะลอลงในไตรมาส 1 ปี 2561 หลังจากที่ปี 2560
นักลงทุนกลุ่มนี้มีสถานะขายสุทธิในตลาดหลักทรัพย์ฯ กว่า 2.58
หมื่นล้านบาท ปัจจัยสำ�คัญที่จะกำ�หนดทิศทางการไหลกลับ
ของเงินลงทุนของต่างชาติ นอกจากมาจากประเด็นการปรับ
โครงสร้างภาษีทั้งระบบดังที่กล่าวไว้ข้างต้นแล้ว ยังน่าจะมาจาก
สถานะการถือครองหุ้นของนักลงทุนต่างชาติ (Foreign Holding)

จากข้อมูลของฝ่ายวิจัยบริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด
(“บล.เอเซีย พลัส”) ณ สิ้นเดือน ธันวาคม 2560 อยู่ที่ร้อยละ
24.2 และเมื่อรวมกับการถือครองผ่าน NVDR อีกร้อยละ 7.07
เป็นร้อยละ31.25 ถือว่าเป็นระดับท่ีต่ำ�มากเม่ือเทียบกับระดับสูงสุด
ที่ร้อยละ 36.88 ณ สิ้นเดือน มีนาคม 2555 ด้วยเหตุผลดังกล่าว
ทำ�ให้เช่ือว่าแรงขายหุ้นไทยจากนักลงทุนต่างชาติน่าจะผ่อนคลายลง
ในไตรมาส 1 ปี 2561

ที่มา : ฝ่ายวิจัย บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด

อัตราส่วนการถือครองหุ้นของนักลงทุนต่างชาติ

ที่มา : ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

ล้านบาท ล้านบาท

มูลค่าการซือ้ขายเฉล่ียต่อวนั

ที่มา : ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

สถานะซ้ือ (ขาย) สุทธิของนักลงทุนต่างชาติ
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36 บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำ�กัด (มหาชน)

	 ขณะที่ปัจจัยทางด้านพื้นฐานของตลาดหลักทรัพย์ไทย
ฝ่ายวิจัย บล.เอเซีย พลัส ได้ประเมินกำ�ไรสุทธิต่อหุ้นของ
บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ไทย (Market EPS) ในปี
2561 ภายใต้สมมติฐานราคาน้ำ�มันดิบดูไบ ปี 2561 เฉล่ียท่ีระดับ
60 ดอลลาร์สหรัฐอเมริกาต่อบาร์เรล และอัตราแลกเปล่ียนเงินบาท
เทียบกับดอลลาร์สหรัฐอเมริกาที่ 33 บาทต่อดอลลาร์ จะอยู่ที่
113.5 บาทต่อหุ้น เติบโตจากปี 2560 ร้อยละ 14.5 ท้ังน้ี การเติบโต
ของกำ�ไรที่เกิดจากการดำ�เนินงานปกติของบริษัทจดทะเบียนใน
ตลาดหลักทรัพย์ไทยในปี 2561 พบว่าเกิดจาก 3 อุตสาหกรรมหลัก
คือ
	 •	 กลุ่มค้าปลีก
		  คาดหมายกำ�ไรสุทธิเติบโตร้อยละ 16 จากปี 2560 โดยท่ี
	 บมจ.บิวตี้ คอมมูนิตี้ (BEAUTY) และ บมจ.คอมเซเว่น (COM7)
	 มีการเติบโตอย่างโดดเด่นตามภาวะเศรษฐกิจและกำ�ลังซื้อ
	 ที่ฟื้นตัวต่อเนื่อง
	 •	 กลุ่มธนาคารพาณิชย์
		  คาดหมายกำ�ไรสุทธิเติบโตร้อยละ 13 จากปี 2560 คาดว่า
	 อัตราการขยายตัวของสินเชื่อ (Loan Growth) ปี 2561 จะ
	 อยู่ท่ีร้อยละ 6.41 และส่วนต่างของอัตราสินเช่ือ (Net Interest 
	 Margin : NIM) อยู่ท่ีร้อยละ 3.11 ส่วนรายการต้ังสำ�รองหน้ีสูญ
	 คาดว่าจะลดลงจากปีที่ผ่านมา
	 •	 กลุ่มปิโตรเคมีและโรงกลั่น
		  คาดหมายกำ�ไรสุทธิเติบโตร้อยละ 13 จากปี 2560 โดย
	 ในส่วนของธุรกิจปิโตรเคมี ให้น้ำ�หนักไปที่การเติบโตของ
	 ปริมาณขายเป็นหลัก ขณะที่ทิศทางราคา และ spread
	 ผลิตภัณฑ์ปิโตรเคมีจะยังทรงตัวได้ในระดับสูงจากปีท่ีผ่านมา
	 ส่วนธุรกิจโรงกลั่นนั้น แนวโน้มค่าการกลั่นในปี 2561 จะยัง

	 ทรงตัวได้ในระดับสูงจากปีท่ีผ่านมาเช่นกัน ตามความต้องการใช้
	 ที่ขยายตัวตามภาวะเศรษฐกิจโลก

	 หากเปรียบเทียบกับตลาดหลักทรัพย์ต่างประเทศใน
ภูมิภาคเอเชีย พบว่าตลาดหลักทรัพย์ ไทยมีการเติบโต
ท่ีน้อยกว่าตลาดหลักทรัพย์ในภูมิภาค ส่วนหน่ึงน่าจะเกิดจาก
อัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของไทย หรือ GDP Growth
ในปี 2560 ที่แม้ฝ่ายวิจัย บล.เอเซีย พลัส ได้ประมาณการ
GDP Growth ปี 2560 ไว้ที่ร้อยละ 3.50 เพิ่มขึ้นจากปี 2559
ท่ีประมาณการไว้ท่ีร้อยละ 3.20 แต่ก็ยังเป็นการเติบโตในระดับท่ี
ต่ำ�สุดเมื่อเทียบกับประเทศอื่นๆ ในภูมิภาค (อ้างอิงจากรายงาน
ประมาณการเติบโตทางเศรษฐกิจ โดยกองทุนการเงิน
ระหว่างประเทศ (IMF) ฉบับเดือนตุลาคม 2559) ทั้งนี้ ปัจจัย
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทยยังคงมาจากการลงทุนภาครัฐเป็นหลัก
โดยเฉพาะโครงการก่อสร้างขนาดใหญ่ และแผนการให้สิทธิพิเศษ
ด้านภาษีเพื่อดึงดูดให้ภาคเอกชนเข้ามาลงทุน โดยในปี 2560
คาดว่าจะเกิดการลงทุนระหว่างรัฐ และเอกชนรวมกันราว 1.2
แสนล้านบาท และจะทยอยเพ่ิมข้ึนในปีถัดๆ ไป ขณะท่ีการบริโภค
ภาคครวัเร อืนนา่จะทรงตวั โดยคาดว่า รฐัยงัไมมี่มาตรการกระตุน้ใหม่
นอกเหนือจากท่ีได้ทำ�ไปในช่วง 2 ปีท่ีผ่านมา นอกจากการปรับข้ึน
ค่าแรงขั้นต่ำ�อีกร้อยละ 3.30 เป็น 305 - 310 บาท จากเดิม
300 บาท ใน 69 จังหวัดทั่วประเทศไทย มีผลบังคับใช้เดือน
มกราคม	 2560 พร้อมท้ังปรับโครงสร้างภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา
และเพิ่มวงเงินหักค่าใช้จ่ายและค่าลดหย่อน ซึ่งมีผลทำ�ให้ภาระ
ค่าใช้จ่ายภาษีจ่ายลดลงในปี 2560 (ยื่นแบบภาษีปี 2561) โดยรวม
จึงทำ�ให้เศรษฐกิจไทยเติบโตในลักษณะที่ค่อยเป็นค่อยไป

EPS Growth ของตลาดหุน้ประเทศก�ำลังพฒันา EPS Growth ของตลาดหุ้นประเทศพัฒนาแล้ว

ที่มา : Bloomberg และฝ่ายวิจัย บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด ที ่มา : Bloomberg และฝ่ายวิจัย บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด
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	 ทั้งนี้ หากใช้กำ�ไรตลาดหลักทรัพย์ไทยต่อหุ้น (Market EPS)
ของปี 2561 พบว่าดัชนีหุ้นไทย ณ วันที่ 30 มกราคม 2560 ที่
1,826.61 จุด มีค่าพีอีท่ีคาดการณ์ (Expected P/E) อยู่ท่ี 16.1 เท่า
โดยเมื่อเทียบกับตลาดหุ้นในภูมิภาคเอเชีย ถือว่าใกล้เคียงกับ

ตลาดหลักทรัพย์ต่างประเทศในภูมิภาค โดยเบื้องต้นคาดว่า
ตลาดหลักทรัพย์ไทยในปี 2561 มีดัชนีเป้าหมายอยู่ที่บริเวณ
1,815 - 1,872 จุด (อ้างอิงอัตราส่วนราคาต่อกำ�ไร (PER) ที่
16.0 - 16.5 เท่า)

ภาวะการแข่งขันของธุรกิจหลักทรัพย์
	 ในปี 2560 ธุรกิจนายหน้าซ้ือขายหลักทรัพย์ยังคงแข่งขันกัน
อย่างรุนแรงเช่นเดิม โดยแบ่งเป็น 2 กลุ่ม กลุ่มแรก คือ ผู้ประกอบการ
รายเดิมท่ีใช้กลยุทธ์ต้นทุนต่ำ�ผ่านการลดค่านายหน้าซ้ือขายหลักทรัพย์
(คอมมิชชั่น) และการออกโปรโมชั่นส่งเสริมการตลาดเป็นหลัก
ขณะที่ผู้ประกอบการรายใหม่ที่เข้ามา จะเน้นไปที่กลุ่มลูกค้า
ท่ีซ้ือขายผ่านระบบออนไลน์เป็นหลัก โดยปี 2560 น้ี มีผู้ประกอบการ
รายใหม่เข้ามา คือ บริษัทหลักทรัพย์ จีเอ็มโอ-แซดคอม (ประเทศไทย)
จำ�กัด (Z) เปิดให้บริการนายหน้าซื้อขายหลักทรัพย์แบบบริการ
ตนเองผ่านระบบออนไลน์ เมื่อวันที่ 20 พฤศจิกายน 2560 และ

เป็นสมาชิกของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย หมายเลข 10
โดยได้รับโอนสิทธิการเป็นสมาชิกจาก บล.เมอร์ริล ลินช์
(ประเทศไทย) จำ�กัด (ML) ท้ังน้ี บริษัทหลักทรัพย์ จีเอ็มโอ-แซดคอม
(ประเทศไทย) จำ�กัด เป็นบริษัทในเครือธุรกิจ จีเอ็มโอ อินเตอร์เน็ต
กรุ๊ป ซ่ึงเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์โตเกียว
ประเทศญี่ปุ่น จึงมีความชำ�นาญในด้านการสร้างแพลตฟอร์ม
การซ้ือขายหลักทรัพย์ออนไลน์ ทั้งยังมุ่งเน้นไปที่นักลงทุนที่
ต้องการซื้อขายหลักทรัพย์ผ่านระบบออนไลน์ จึงทำ�ให้สามารถ
กำ�หนดอัตราค่านายหน้าซ้ือหลักทรัพย์ได้ในระดับต่ำ� ส่วนกลุ่มท่ี
2 คือ ผู้ประกอบการท่ีไม่เน้นการลดค่านายหน้าซ้ือขายหลักทรัพย์
แต่จะเน้นที่การเพิ่มเครื่องมือเพื่อให้บริการลูกค้ามากขึ้น รวมทั้ง
การนำ�เสนอข้อมูลบทวิเคราะห์ผ่านทางส่ือสังคมออนไลน์ (Social
Media) มากข้ึน เช่น Facebook, YouTube และ Line การแข่งขัน
ที่รุนแรงดังกล่าว ส่งผลให้ผู้ประกอบการหลายรายมีส่วนแบ่ง
ทางการตลาดลดลง เช่นเดียวกับอัตราค่านายหน้าเฉลี่ยของ
อุตสาหกรรมในปี 2560 อยู่ท่ีร้อยละ 0.1115 ลดลงจากปี 2559
ที่ร้อยละ 0.1177 ขณะที่มูลค่าซื้อขายเฉลี่ยต่อวัน (ไม่รวมการ
ซ้ือขายของบัญชีบริษัทหลักทรัพย์) ในปี 2560 ลดลงมาอยู่ท่ี 4.5
หมื่นล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 4.6 จาก 4.7 หมื่นล้านบาท
ในปี 2559

PER (เท่า)

15.0x

15.5x

16.0x

16.5x

17.0x

17.5x

18.0x

มี.ค. 61E

1,539

1,590

1,642

1,693

1,744

1,795

1,847

มิ.ย. 61E

1,593

1,646

1,699

1,752

1,805

1,858

1,911

ก.ย. 61E

1,647

1,702

1,757

1,812

1,867

1,922

1,976

ธ.ค. 61E

1,701

1,758

1,815

1,872

1,928

1,985

2,042

Expected P/E ของตลาดหุ้นประเทศก�ำลังพัฒนา Expected P/E ของตลาดหุ้นประเทศพัฒนาแล้ว

ที่มา : Bloomberg และฝ่ายวิจัย บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด ที ่มา : Bloomberg และฝ่ายวิจัย บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด

ที ่มา : ฝ่ายวิจัย บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด

ประมาณการ SET Index ที่ค่า PER ต่างๆ
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	 สำ�หรับแนวโน้มธุรกิจหลักทรัพย์ในปี 2561 คาดว่า ผู้ประกอบการ
หลายรายจะมีเป้าหมายรักษาส่วนแบ่งทางการตลาดเอาไว้ให้ได้
มากท่ีสุด ควบคู่ไปกับการปรับตัวเพ่ือเตรียมรับมือช่วงรอยต่อ
ระหว่าง “ยุคดิจิทัล 2.0” ที่เน้นในเรื่อง Social Media สู่
“ยุคดิจิทัล 3.0” ท่ีเป็นยุคของ Big Data Analytic และ Cloud
Computing รวมทั้งการพัฒนาแพลตฟอร์มและบริการใหม่ๆ
เพื่อตอบสนองต่อลูกค้าท่ีต้องการซ้ือขายหลักทรัพย์ผ่านระบบ
ออนไลน์ด้วยตนเองมากขึ้น เช่น ระบบออโต้ เทรด (Auto Trade)
ซึ่งสามารถตั้งเงื่อนไขในการส่งคำ�สั่งซื้อขายแบบอัตโนมัติ เพื่อ
รับมือกับ “ยุคดิจิทัล 4.0” ที่เป็นยุคของ Machine 2 Machine
หรือที่เรียกว่า ยุคเทคโนโลยีมันสมอง สามารถประมวลผลและ
ตัดสินใจได้เองแทนมนุษย์ ซ่ึงสามารถใช้ได้กับระบบการซ้ือขายหุ้น
อัตโนมัติด้วยเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ หรือ AI (Artificial
Intelligence : AI) ซึ่งจะจำ�ลองพฤติกรรมของนักลงทุนในการ
ซื้อขายหลักทรัพย์และปรับตัวตามสถานการณ์ต่างๆ ที่เกิดขึ้น
ควบคู่ไปกับการให้บริการแบบครบวงจร อาทิ บริการลงทุน
ในกองทุนประเทศเกิดใหม่ที่มีศักยภาพ นอกเหนือไปจากการ
ปรับพอร์ตการลงทุนไปยังต่างประเทศมากข้ึน ขณะท่ีมูลค่าซ้ือขาย
เฉลี่ยต่อวัน (ไม่รวมการซ้ือขายของบัญชีบริษัทหลักทรัพย์)
ในปี 2561 คาดว่าน่าจะอยู่ในระดับใกล้เคียง หรือเพ่ิมข้ึนเล็กน้อย
เม่ือเทียบกับปี 2560 ท่ีบริเวณ 40,000 ถึง 50,000 ล้านบาทต่อวัน
เพราะถือว่าเป็นระดับท่ีค่อนข้างเสถียรในระยะ 5 ปีท่ีผ่านมา

ภาพรวมธุรกิจวาณิชธนกิจในปี 2560 และแนวโน้มปี
2561
	 ในปี 2560 มีบริษัท/หลักทรัพย์ท่ีเข้าจดทะเบียนใหม่ จำ�นวน
46 หลักทรัพย์ แบ่งเป็น เข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย (SET) จำ�นวน 22 บริษัท กองทุนรวมโครงสร้าง
พื้นฐาน 1 แห่ง ทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์ 6 แห่ง
และตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ (MAI) 17 บริษัท มูลค่าระดมทุน
รวม 106,279.61 ล้านบาท ส่งผลให้ภาพรวมธุรกิจวาณิชธนกิจ
ในปี 2560 ฟื้นตัวจากปี 2559 ทั้งในแง่ของจำ�นวนหลักทรัพย์
เข้าจดทะเบียนใหม่ท่ีมีเพียง 29 หลักทรัพย์ และมูลค่าระดมทุนรวม
เพียง 52,781.08 ล้านบาท หรือเพ่ิมข้ึนร้อยละ 101.36 ปัจจัยหนุน
ส่วนหน่ึงน่าจะมาจากภาวะตลาดหุ้นไทยท่ีปรับข้ึนได้อย่างร้อนแรง
ในช่วง 4 เดือนสุดท้ายของปี และมูลค่าการซื้อขายต่อวันที่
หนาแน่นขึ้นอย่างมีนัย เมื่อเทียบกับ 8 เดือนแรกของปี  2560

ที่มา : ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

มูลค่าการระดมหุน้ IPO ของตลาดหลักทรัพย์ไทย

ที่มา : ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

บริษัทมหาชนท่ีคาดว่าจะเข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์
ในปี 2561

ชื่อ
บริษัท

บริษัท ชิค รีพับบลิค

จำ�กัด (มหาชน)

บริษัท เคมีแมน

จำ�กัด (มหาชน)

บริษัท เจ้าพระยามหานคร

จำ�กัด (มหาชน)

บริษัท เอเชีย ไบโอแมส

จำ�กัด (มหาชน)

บริษัท ชโย กรุ๊ป

จำ�กัด (มหาชน)

บริษัท ดิทโต้ (ประเทศไทย)

จำ�กัด (มหาชน)

บริษัท ดีโอดี ไบโอเทค

จำ�กัด (มหาชน)

บริษัท นครหลวง แคปปิตอล

จำ�กัด (มหาชน)

ชื่อย่อ
หลักทรัพย์

CHIC

CMAN

CMC

ABM

CHAYO

DITTO

DOD

NCAP

ตลาด

SET

SET

SET

MAI

MAI

MAI

MAI

MAI

จำ�นวนหุ้นที่
IPO

(ล้านหุ้น)
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250

75

140

80

110

455

ข้อมูล ณ 24 ม.ค. 2561

8,733

5,912 2,482

1,160 689 1,316
375

4,585 9,916

8,017

97,547

46,869 49,984
17,303 11,899 10,271 27,062

126,018 104,074

183,583
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ภาวะการซ้ือขายของตลาดสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า
(TFEX) ปี 2560 และแนวโน้มปี 2561
	 ในปี 2560 ตลาดสัญญาซื้อขายล่วงหน้า (TFEX) ได้มีการ
เพิ่มสินค้าใหม่เข้ามา คือ สัญญา Gold-D (Gold-D Futures)
ซึ่งเป็นสัญญาซื้อขายล่วงหน้าท่ีอ้างอิงทองคำ�แท่งความบริสุทธิ์
99.99% โดยราคาเสนอซื้อขาย (quote) เป็นสกุลเงินดอลลาร์
สหรัฐอเมริกา (USD) และกำ�หนดให้มีการชำ�ระราคาด้วยการ
รับมอบ/ส่งมอบทองคำ�จริง (Physical Delivery) เมื่อครบอายุ
สัญญาเปิดให้ทำ�การซื้อขายตั้งแต่วันที่ 4 กันยายน 2560
	 ธุรกิจการซื้อขายในตลาดสัญญาซื้อขายล่วงหน้า (TFEX)
ในปี 2560 มีการเติบโตอย่างต่อเนื่องจากปี 2559 กล่าวคือ
ในปี 2560 ปริมาณการซ้ือขายมีจำ�นวนรวมท้ังส้ิน 78,990,574
สัญญา คิดเป็นค่าเฉลี่ย 323,732 สัญญาต่อวัน เพิ่มขึ้นร้อยละ
13.53 จากจำ�นวน 285,148 สัญญาต่อวันในปี 2559 ทั้งนี้

หากพิจารณาตามประเภทของสินค้าในตลาดสัญญาซื้อขาย
ล่วงหน้าพบว่า Single Stock Futures ยังคงมีปริมาณการซี้อขาย
สูงสุดเฉลี่ย 194,593 สัญญาต่อวัน หรือคิดเป็นร้อยละ 60.11
ของปริมาณการซ้ือขายรวมทุกผลิตภัณฑ์ รองลงมาเป็น SET50
Index Futures มีปริมาณการซี้อขายเฉลี่ย 107,873 สัญญา
ต่อวัน หรือคิดเป็นร้อยละ 33.32 ของปริมาณการซื้อขายรวม,
Gold Futures มีปริมาณการซื้อขายเฉลี่ย 15,130 สัญญาต่อวัน
คิดเป็นร้อยละ 4.67 ของปริมาณการซ้ือขายรวม USD Futures
มีปริมาณการซื้อขายเฉลี่ย 1,422 สัญญาต่อวัน คิดเป็นร้อยละ
0.44 ของปริมาณการซื้อขายรวม, Gold-D Futures มีปริมาณ
การซื้อขายเฉลี่ย 722 สัญญาต่อวัน คิดเป็นร้อยละ 0.22 ของ
ปริมาณการซื้อขายรวม และ Rubber Futures มีปริมาณ
การซื้อขายเฉลี่ย 43 สัญญาต่อวัน คิดเป็นร้อยละ 0.01 ของ
ปริมาณการซื้อขายรวม

ที่มา :  บมจ.ตลาดสัญญาซื้อขายล่วงหน้า (ประเทศไทย) และฝ่ายวิจัย บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด 

ธรุกรรมการซือ้ขาย TFEX ในปี 2551 - 2560
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%

%
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ร้อยละของการเปล่ียนแปลงปรมิาณซือ้ขายรวมเฉล่ียต่อวนั

สัญญา



40 บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำ�กัด (มหาชน)

	 ตลาดสัญญาซื้อขายล่วงหน้า (TFEX) ยังคงทำ�สถิติซื้อขาย
สูงสุดนับตั้งแต่เปิดทำ�การ เมื่อวันที่ 15 ธันวาคม 2549 โดย
ณ วันที่ 29 ธันวาคม 2560 ตลาดสัญญาซื้อขายล่วงหน้า มี
สถานะคงค้างรวมทั้งสิ้น 2,813,036 สัญญา เพิ่มขึ้นร้อยละ
46.52 จากจำ�นวน 1,919,913 สัญญาในปีก่อนหน้า โดยหาก

	 ทั้งนี้ ปริมาณการซื้อขายของ Single Stock Futures ในปี
2560 ยังคงได้รับความนิยมสูงสุดต่อเนื่องจากปี 2559 ส่วนหนึ่ง
น่าจะยังเป็นผลมาจากดัชนีตลาดหลักทรัพย์ฯ ที่แกว่งตัวออกข้าง
ในช่วง 8 เดือนแรกของปี ทำ�ให้นักลงทุนหันไปหาทางเลือกอ่ืนๆ โดย
เฉพาะใน  Single Stock Futures มากขึ้น เพื่อเก็งกำ�ไร และใช้
เพ่ือบริหารความเส่ียงจากความผันผวนของตลาดหลักทรัพย์ฯ
ย่ิงไปกว่าน้ัน เม่ือตลาดมีการเคล่ือนไหวในทิศทางขาข้ึนอย่างชัดเจน
ในช่วง 4 เดือนสุดท้ายของปี 2560 ราคาหุ้นเองก็มีการปรับตัวข้ึน

พิจารณาประเภทของนักลงทุนที่ซื้อขายของตลาดสัญญา
ซื้อขายล่วงหน้า พบว่าส่วนใหญ่มาจากผู้ลงทุนรายบุคคล
ในประเทศที่มีสัดส่วนการซื้อขายสูงถึงร้อยละ 51.22 รองลงมา
คือ ผู้ลงทุนสถาบันในประเทศ ร้อยละ 38.12 และนักลงทุน
ต่างประเทศ ร้อยละ 10.67

เช่นกัน จึงทำ�ให้ความนิยมใน Single Stock Futures ยังคงเพิ่ม
สูงขึ้น
	 ทางด้านปริมาณการซ้ือขายของ SET50 Index Futures ในปี
2560 เฉลี่ยอยู่ที่ 107,873 สัญญาต่อวัน ลดลงร้อยละ18.24 
จากปี 2559 ท่ีมีปริมาณการซ้ือขายเฉล่ียท่ี 131,938 สัญญาต่อวัน
ส่วนหน่ึงน่าจะยังเป็นผลมาจากดัชนีตลาดหลักทรัพย์ฯ ท่ีแกว่งตัว
ออกข้าง ในช่วง 8 เดือนแรกของปี ทำ�ให้นักลงทุนหันไปหา
ทางเลือกอื่นๆ ดังกล่าวข้างต้น ขณะที่การทำ�ธุรกรรม Single

ที่มา :  บมจ.ตลาดสัญญาซื้อขายล่วงหน้า (ประเทศไทย) และฝ่ายวิจัย บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด 

การเติบโตของธรุกิจอนพุนัธ์และสนิค้าแต่ละประเภทในปี 2551 - 2560

ที่มา :  บมจ.ตลาดสัญญาซื้อขายล่วงหน้า (ประเทศไทย) และฝ่ายวิจัย บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด 

ส่วนแบ่งตลาดตามประเภทนกัลงทุน แบ่งตามปริมาณสญัญาซือ้ขาย
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	 ส่วนการซื้อขายใน Gold Futures ยังมีทิศทางเติบโต
ต่อเนื่องจากปี 2559 โดยปริมาณการซื้อขายเฉลี่ยต่อวันในปี
2560 อยู่ที่ 15,130 สัญญา เพิ่มขึ้นร้อยละ 27.13 จากปี 2559
ท่ี 11,901 สัญญา ตามทิศทางของราคาทองคำ�โลกท่ีปรับเพ่ิมข้ึน
เป็นผลมาจากการอ่อนค่าของเงินดอลลาร์สหรัฐอเมริกา
นอกจากนี้ ความเสี่ยงด้านภูมิรัฐศาสตร์ (Geopolitical Risk)
ในหลายภูมิภาค และความไม่มั่นใจเกี่ยวกับเสถียรภาพและ
มาตรการการผลักดันแผนปฏิรูปภาษีของรัฐบาลประธานาธิบดี
โดนัลด์ ทรัมป์ ณ เวลานั้น ยังเป็นปัจจัยทำ�ให้ทองคำ�ในฐานะ
สินทรัพย์ปลอดภัย (Safe Haven) มีการปรับตัวขึ้น
	 ขณะที่ผลิตภัณฑ์อื่นๆ คือ USD Futures มีปริมาณการ
ซื้อขายปรับตัวเพิ่มขึ้นเช่นกัน โดยปี 2560 มีปริมาณการซื้อขาย
เฉลี่ยต่อวันที่ 1,422 สัญญา เพิ่มขึ้นร้อยละ 69.69 เมื่อเทียบ
กับปี 2559 มีปริมาณการซ้ือขายเฉล่ียต่อวันท่ี 838 สัญญา และ
เช่นเดียวกับการซื้อขาย Rubber Futures ปี 2560 ปริมาณ
การซ้ือขายเฉล่ียต่อวันอยู่ท่ี 43 สัญญา จากท่ีไม่ได้รับความนิยม
ในปี 2559

Stock Futures Block Trade ได้รับความนิยมที่เพิ่มมากขึ้น
ในแต่ละปี นับต้ังแต่ปี 2556 - 2560 เป็นต้นมา โดยมีการเติบโต
ของยอดการทำ�ธุรกรรมเพิ่มขึ้นมาจากระดับ 18,000 สัญญา
ต่อวัน ในปี 2556 มาอยู่ที่ระดับ 180,000 สัญญาต่อวัน ในปี
2560 โดยการเติบโตอย่างมากน้ี น่าจะมาจากหลายปัจจัย อันได้แก่
สภาวะตลาดที่มีแนวโน้มเป็นขาขึ้น นักลงทุนมีความเข้าใจใน
ผลิตภัณฑ์มากข้ึน การเข้าถึงบริการ Block Trade ของนักลงทุน
มากขึ้น ซึ่งทำ�ให้บริษัทหลักทรัพย์ที่ให้บริการนั้น มีการขยาย
อุปทานเพื่อรองรับความต้องการที่เพิ่มขึ้นนี้ด้วย

ที่มา : SETSMART และรวบรวมโดย บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด

ปรมิาณการซ้ือขายเฉล่ียต่อวนั ของ Block Trade
ปี 2551-2560

ที่มา :  บมจ.ตลาดสัญญาซื้อขายล่วงหน้า (ประเทศไทย) และฝ่ายวิจัย บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด 

ปรมิาณการซ้ือขายของผลิตภณัฑ์หลกัในตลาดสญัญาซ้ือขายล่วงหน้า (TFEX) ปี 2551 – 2560 

Precious MetalSingle StockSET50 Index
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	 สำ�หรับแนวโน้มตลาดสัญญาซื้อขายล่วงหน้า (TFEX) ในปี
2561 คาดว่ามีแนวโน้มปรับตัวเพิ่มขึ้นต่อเนื่องจากปี 2560
เนื่องจากดัชนีตลาดหลักทรัพย์ไทยที่ปรับขึ้นสูงมาก ทำ�ให้
การเคล่ือนไหวของดัชนีมีแนวโน้มผันผวนรุนแรง หนุนให้เกิดโอกาส
ในการแสวงหาการทำ�กำ�ไรท้ังขาข้ึนและขาลงจากตราสารอนุพันธ์
ประเภท SET50 Index Futures และ Single Stock Futures
รวมทั้งผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ มีแนวโน้มที่จะได้รับความนิยมมากขึ้น
อาทิ Gold-D Futures และ Rubber Futures ช่วยเพ่ิมทางเลือก
ให้กับนักลงทุนในการบริหารพอร์ตอย่างมีประสิทธิภาพ
	 ส่วนแนวโน้มตลาดสัญญาซ้ือขายล่วงหน้าของธุรกรรม Block
Trade ในปี 2561 นั้น คาดว่าจะยังคงมีแนวโน้มทรงตัว หรือ
อาจจะมีการปรับเพิ่มขึ้นจากปี 2560 เพียงเล็กน้อย เนื่องจาก
การจัดหาอุปทานเพื่อบริการธุรกรรมนี้มีข้อจำ�กัดทั้งทางด้าน
Financing และข้อจำ�กัดด้านการบริหารความเสี่ยงของ
บริษัทหลักทรัพย์เอง ด้วยเหตุนี้ จึงคาดการณ์ว่า ขนาดของ
การทำ�ธุรกรรมน่าจะไม่ได้มีการเติบโตที่ก้าวกระโดดเหมือน
ในช่วง 5 ปีที่ผ่านมา แต่จะยังรักษาระดับการซื้อขายต่อวันใน
ระดับเดิมได้ที่ราว 150,000 - 200,000 สัญญาต่อวัน

ภาวะการซ้ือขายของใบสำ�คญัแสดงสทิธิอนุพนัธ ์ (Derivative
Warrants) ปี 2560 และแนวโน้มปี 2561
	 นับต้ังแต่ท่ีตลาดหลักทรัพย์ฯ มีผลิตภัณฑ์ใบสำ�คัญแสดงสิทธิ
อนุพันธ์ หรือ Derivative Warrants (DW) ตัวแรกออกมา
ให้ซื้อขายเมื่อเดือนกรกฎาคม ปี 2552 นั้น การซื้อขายใบสำ�คัญ
แสดงสิทธิอนุพันธ์ได้รับความนิยมเพิ่มขึ้นตามลำ�ดับ โดยในปี
2560 นี้พบว่า การซื้อขายใบสำ�คัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ได้รับ
ความนิยมสูงสุด สะท้อนจากปริมาณใบสำ�คัญแสดงสิทธิ
อนุพันธ์ที่ออก และมูลค่าซื้อขายรวม โดยมีจำ�นวนใบสำ�คัญ
แสดงสิทธิอนุพันธ์คงค้างส้ินปีท้ังส้ิน จำ�นวน 1,355 รุ่น เทียบกับ
จำ�นวน 1,163  รุ่น เมื่อสิ้นปี 2559 แต่มีมูลค่าการซื้อขาย
ลดลงเล็กน้อย โดยมีมูลค่าการซ้ือขายรวม 573,349.47 ล้านบาท
ลดลงร้อยละ 12.17 จากปี 2560 ที่มูลค่าการซื้อขายรวมที่
652,844.84 ล้านบาท เนื่องจากช่วงกลางปี 2560 นั้น ดัชนี
ตลาดหลักทรัพย์มีการเคล่ือนไหวในกรอบแคบๆ จึงทำ�ให้ปริมาณ
การซ้ือขายหลักทรัพย์โดยรวม และปริมาณการซ้ือขายใบสำ�คัญ
แสดงสิทธิอนุพันธ์นั้นลดลงไปด้วย อย่างไรก็ดี หลังจากช่วง
ตลาดมีทิศทางการเคลื่อนไหวชัดเจนขึ้น ในช่วงไตรมาสที่ 4
ปริมาณการซื้อขายใบสำ�คัญแสดงสิทธิอนุพันธ์จึงปรับเพิ่มขึ้น
ตามลำ�ดับ
	 ในปี 2561 คาดว่า ภาพรวมของการซ้ือขายใบสำ�คัญแสดงสิทธิ
อนุพันธ์ น่าจะมีแนวโน้มทรงตัวถึงเพิ่มขึ้นเล็กน้อยจากปี 2560
เนื่องจากจำ�นวนหลักทรัพย์อ้างอิงที่สำ�นักงาน ก.ล.ต. อนุญาต
ให้ออกใบสำ�คัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ได้ยังคงเป็นหุ้นที่ เป็น
องค์ประกอบของดัชนี SET100 ซ่ึงมีมูลค่าหลักทรัพย์ตามราคาตลาด
(Market Cap.) สูงกว่า 10,000 ล้านบาท เหมือนปี 2560 และ
ผู้ออกใบสำ�คัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ส่วนใหญ่ ได้ออกใบสำ�คัญ
แสดงสิทธิอนุพันธ์ครอบคลุมหุ้นทุกตัวที่อนุญาตแล้ว จึงทำ�ให้
จำ�นวนใบสำ�คัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ท่ีออกเสนอขาย น่าจะมีจำ�นวน
ไม่ต่างจากปี 2560 มากนัก
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ปั จจัยความเสี่ยง

	 การประกอบธุรกิจใดๆ ย่อมมีความเส่ียง ซ่ึงแต่ละประเภทธุรกิจ
ก็จะมีความเส่ียงท่ีมีลักษณะ และท่ีมาของความเส่ียงแตกต่างกันไป
นอกจากนี้ ความเสี่ยงรูปแบบต่างๆ ก็สามารถเปลี่ยนแปลงได้
ในแต่ละช่วงเวลา ยิ่งสภาวการณ์ต่างๆ รอบด้านเปลี่ยนแปลงไป
อย่างรวดเร็วเท่าใด ภาพความเสี่ยงของแต่ละองค์กรก็อาจ
เปลี่ยนแปลงไปด้วยอย่างรวดเร็วเช่นกัน
	 ทั้งนี้ โดยสังเขป บริษัท และบริษัทย่อย ได้เล็งเห็นความเสี่ยง
ในปี 2560 เป็นหลายด้าน ดังนี้
 
1.	 ความเสี่ยงด้านการทำ�ธุรกิจ (Business Risk)
	 ความเสี่ยงด้านการทำ�ธุรกิจเป็นความเสี่ยงที่เกิดจากการ
ไม่สามารถดำ�เนินธุรกิจตามแผนธุรกิจ หรือกลยุทธ์ที่บริษัท และ
บริษัทย่อยได้กำ�หนดไว้ โดยความเสี่ยงเชิงกลยุทธ์ที่เกิดขึ้นนั้น
อาจเกิดขึ้นได้ทั้งจากการที่สภาพแวดล้อมต่างๆ เปลี่ยนแปลง
ไปจากเดิมที่ได้วางแผนไว้ ซึ่งในประเด็นนี้ บริษัท และบริษัทย่อย
เห็นว่าความเสี่ยงด้านการทำ�ธุรกิจในช่วง 2-3 ปีข้างหน้า ยังคงมี
แนวโน้มจะสูงขึ้น อันสืบเนื่องมาจากปัญญาประดิษฐ์ หรือ
Artificial Intelligence (AI) เป็นหนึ่งใน Mega trends ที่ทั่วโลก
กำ�ลังให้ความสนใจ AI ได้ถูกนำ�มาใช้ในการพัฒนาเทคโนโลยี
ทางการเงิน (Fintech) ในปัจจุบัน FinTech Startups ที่ใช้ AI
เป็นตัวช่วยในการดำ�เนินธุรกิจ กำ�ลังเติบโตขึ้นอย่างรวดเร็ว
Fintech รูปแบบหนึ่งที่น่าสนใจ คือ การนำ�ข้อมูลจำ�นวนมาก
(Big data) มาจำ�ลองวิธีการซื้อขาย เพื่อกำ�หนดเป็นกลยุทธ์
การซื้อขายใหม่ๆ (Algorithm Trading) แล้วมาให้บริการ
นักลงทุน โดยท่ีกลยุทธ์การซ้ือขายใหม่ๆ เหล่าน้ี นักลงทุนสามารถ
นำ�มาทำ�การลงทุนด้วยตัวเองได้สะดวกมากขึ้น บริษัท และ
บริษัทย่อยจึงได้มีการเตรียมพร้อมรับมือโดยการศึกษาและ
ติดตามการพัฒนา หรือการเคลื่อนไหวของการนำ� Algorithm
Trading มาให้บริการอย่างใกล้ชิด เพื่อพัฒนากลยุทธ์ธุรกิจ และ
ปรับปรุงความสามารถในการแข่งขันของบริษัท และบริษัทย่อย
ให้ได้รับผล
	 ผลกระทบของ AI ต่อเศรษฐกิจภาพรวม ผลิตภาพแรงงาน
และการจ้างงานนั้น อาจมีทั้งผู้ได้ประโยชน์ และเสียประโยชน์
ในอนาคต ซึ่งมีโอกาสเกิดขึ้นได้ทั้งในระดับประเทศ องค์กร และ
ปัจเจกบุคคล ดังน้ัน บริษัทและบริษัทย่อย จึงได้มีการเตรียมพร้อม
รับมือโดยการศึกษาเรียนรู้ และปรับตัวให้เข้ากับยุค AI เพื่อลด
ผลกระทบจากสภาพธุรกิจที่จะเปลี่ยนไปให้น้อยที่สุด
	 นอกจากนี้ การที่ประเทศไทยจะเข้าสู่ความเป็น “สังคม
ผู้สูงอายุ (Aging Society)” ยิ่งเป็นอีกปัจจัยที่บริษัท และ
บริษัทย่อยยังคงมองเป็นความเสี่ยงด้านการทำ�ธุรกิจ
 

2.	 ความเสี่ยงด้านกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ (Compliance Risk)
	 การประกอบธุรกิจของบริษัท และบริษัทย่อยเป็นธุรกิจ
ที่อยู่ภายใต้กฎหมาย กฎเกณฑ์ การกำ�กับดูแลของสำ�นักงาน
คณะกรรมการกำ �กั บหลั กทรัพย์ และตลาดหลั กทรัพย์
(“สำ�นักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต.”) และตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย หากกฎเกณฑ์ กฎหมาย รวมทั้งการกำ�กับ
ดูแลเปล่ียนแปลงไป อาจส่งผลกระทบทางด้านการแข่งขัน ต้นทุน
ทางการเงิน และผลการดำ�เนินงานของบริษัท และบริษัทย่อย
การไม่ปฏิบัติตาม / ฝ่าฝืน กฎเกณฑ์ หรือประมาทเลินเล่อ
อาจทำ�ให้บริษัท และบริษัทย่อย ถูกภาคทัณฑ์ หรือถูกเพิกถอน
ใบอนุญาตประเภทต่างๆ ได้
	 เพื่อป้องกันความเสี่ยงดังกล่าวข้างต้น บริษัท และบริษัทย่อย
ได้มอบหมายให้ฝ่ายกำ�กับและตรวจสอบ ซึ่งเป็นหน่วยงานที่
เป็นอิสระจากโครงสร้างการบริหารงาน ทำ�หน้าที่ในการควบคุม
ดูแล และติดตามให้หน่วยงานต่างๆ ปฏิบัติงานให้เป็นไปตามกฎ
ข้อบังคับของทางการ นโยบาย และระเบียบบริษัท ติดตาม
การเปลี่ยนแปลงในเรื่องกฎเกณฑ์ของทางการ และแจ้งให้
หน่วยงาน และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องได้รับทราบ เพื่อถือปฏิบัติ
โดยทั่วกัน
	 ในปี 2560 สำ�นักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ได้กำ�หนดให้
ผู้ประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ จัดให้มีธรรมาภิบาล และการบริหาร
ความเสี่ยงด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ (IT Governance and IT
Risk Management) และให้เป็นไปอย่างต่อเนื่อง ซึ่งบริษัทย่อย
(บล.เอเซีย พลัส) ได้เตรียมพร้อม และดำ�เนินการให้เป็นไปตาม
ข้อกำ�หนดดังกล่าว
 
3.	 ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติการ (Operational Risk)
	 ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติการ หมายถึง ความเสี่ยงที่เกิดจาก
ความผิดพลาด หรือความไม่เพียงพอของกระบวนการควบคุม
ภายในของบุคลากรในระบบงานต่างๆ ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ รวมถึงความเส่ียงด้านกฎหมาย และผลกระทบด้านลบ
จากเหตุการณ์ภายนอก ซึ่งการบริหารความเสี่ยงด้านการ
ปฏิบัติการที่มีประสิทธิผลจะช่วยให้กระบวนการทางธุรกิจ
ดำ�เนินไปได้อย่างราบรื่น และช่วยลดต้นทุนด้านปฏิบัติการได้
ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติการที่สำ�คัญ อาทิ
	 3.1		 ความเสี่ยงที่เกิดจากเหตุการณ์วิกฤติต่างๆ
			   บริษัท และบริษัทย่อยอาจประสบกับความเสี่ยง
	 ที่เกิดจากเหตุการณ์วิกฤติต่างๆ เช่น เหตุอุบัติภัย หรือ
	 ภัยธรรมชาติ เหตุการณ์จลาจล จนทำ�ให้ไม่สามารถให้บริการ
	 หรือทำ�ธุรกรรมได้อย่างต่อเนื่อง ลูกค้าหรือหน่วยงานที่
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	 เก่ียวข้องอ่ืนอาจร้องเรียน หรือเรียกร้องให้ชดเชยความเสียหาย
	 จากการที่บริษัทไม่สามารถให้บริการได้อย่างต่อเนื่องนั้น
	 บริษัทจึงมีมาตรการในการป้องกันความเส่ียงดังกล่าวข้างต้น
	 โดยได้กำ�หนดนโยบายการบริหารความต่อเนื่องทางธุรกิจ
	 (Business Contingency and Continuity Management)
	 และได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทแล้ว ซึ่งสอดคล้อง
	 ตามแนวทางที่กำ�หนดโดยสำ�นักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต.
	 ประกอบกับบริษัท และบริษัทย่อยได้มีการจัดทำ�การประเมิน
	 ความเสี่ยงของแต่ละหน่วยงานในกรณีท่ีงานสำ�คัญต้องหยุด
	 ชะงักจากเหตุการณ์ฉุกเฉิน และได้ทำ�การวิเคราะห์ผลกระทบ
	 ทางธุรกิจ (Business Impact Analysis) ของแต่ละฝ่ายงานไว้
	 เพื่อการบริหารความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นได้ บริษัท และ
	 บริษัทย่อยได้มีการทบทวนแผนดังกล่าวให้เป็นปัจจุบัน
	 อยู่เสมอ และได้ทำ�การทดสอบแผนเพื่อให้มั่นใจว่าสามารถ
	 จัดการกับความเสี่ยงดังกล่าวได้อย่างมีประสิทธิภาพ
 
	 3.2		 ความเสี่ยงเกี่ยวกับบุคลากร
			   การประกอบธุรกิจของบริษัท และบริษัทย่อย บุคลากร
	 ท่ีมีความรู้ ประสบการณ์ และความชำ�นาญเป็นปัจจัยท่ีสำ�คัญ
	 ต่อความสำ�เร็จของบริษัท และบริษัทย่อยในสภาพการแข่งขัน
	 ที่มีอยู่สูงในปัจจุบัน การดึงตัวบุคลากรย่อมมีเกิดขึ้น โดยมี
	 การดึงตัวและโยกย้ายบุคลากรในสายงานต่างๆ ดังนั้น
	 หากบุคลากรที่มีประสบการณ์ และความชำ�นาญของบริษัท
	 ถูกดึงตัวไป อาจส่งผลกระทบต่อรายได้บางส่วนของบริษัท และ
	 บริษัทย่อย โดยเฉพาะอย่างยิ่งการดึงตัวผู้แนะนำ�การลงทุน
	 (Investment Consultant: IC) ของบริษัทย่อย (บล.เอเซีย พลัส)
	 บริษัท และบริษัทย่อยได้ตระหนักถึงความสำ�คัญของบุคลากร
	 ที่จะทำ�ให้บริษัท และบริษัทย่อยดำ�เนินธุรกิจได้อย่างมั่นคง
	 และต่อเนื่อง จึงได้มีการพัฒนา และจัดฝึกอบรมบุคลากร
	 ในสายงาน และระดับต่างๆ อย่างต่อเน่ือง พร้อมท้ังมีนโยบาย
	 กำ�หนดค่าตอบแทนท่ีชัดเจน และเหมาะสมเป็นไปตามประกาศ
	 ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ตลอดจนสอดคล้องกับ
	 สภาวะตลาด และการแข่งขัน
 
	 3.3		 ความเสี่ยงเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ
			   เพื่อให้บริษัทย่อย (บล.เอเซีย พลัส) มีผลิตภัณฑ์
การลงทุนใหม่ๆ มาเสนอให้บริการนักลงทุนได้อย่างต่อเนื่อง
บล.เอเซีย พลัส ได้คิดค้น ปรับปรุงผลิตภัณฑ์การลงทุนอย่าง
ต่อเน่ือง และติดต่อกับผู้ขายผลิตภัณฑ์การลงทุนในต่างประเทศ
เพ่ือนำ�ผลิตภัณฑ์การเงินใหม่ๆ เหล่าน้ัน มาเสนอกลยุทธ์การลงทุน
ให้แก่ลูกค้า

	 ในการนี้ บล.เอเซีย พลัส มิได้ละเลยความเสี่ยงที่เกี่ยวกับ
ผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ โดย บล.เอเซีย พลัส ได้จัดต้ัง “คณะอนุกรรมการ
ควบคุมการให้บริการทางการเงินและการออกเสนอขายผลิตภัณฑ์
ทางการเงิน” หรือเรียกว่า Product Committee โดยมีหน้าท่ีหลัก
คอื ทำ�การอนุมตั“ิขอ้กำ�หนดผลิตภณัฑ ์(Product Program)” ซ่ึงจะ
ระบุถึงลักษณะของบริการ หรือผลิตภัณฑ์ Feasibility study ของ
บริการทางการเงินและผลิตภัณฑ์ทางการเงินน้ัน ความเส่ียงต่างๆ
ของบริการทางการเงินหรือผลิตภัณฑ์ทางการเงินน้ัน รวมถึง
แนวทางการบริหารความเสี่ยง อัตราส่วนเงินกองทุนสภาพ
คล่องสุทธิ (Net Liquid Capital Rule : NCR) และระบบงาน
ที่เกี่ยวข้องและการจัดเก็บข้อมูล รวมถึงขั้นตอนการปฏิบัติงาน
(Workflow & Procedure) เพื่อให้มั่นใจว่าผลิตภัณฑ์การลงทุนใหม่ๆ
ท่ีนำ�มาเสนอให้บริการนักลงทุนน้ัน มีการบริหารจัดการความเส่ียง
ในระดับที่ยอมรับได้  

4.	 ความเสี่ยงด้านเครดิต (Credit Risk)
	 4.1		 ความเสี่ยงจากการประกอบธุรกิจเงินให้กู้ยืมเพื่อ
			   ซื้อหลักทรัพย์
			   บริษัทย่อย (บล.เอเซีย พลัส) ได้กำ�หนดแนวทางการปฏิบัติ
	 ในการควบคุมความเส่ียงจากการให้กู้ยืมเงินเพ่ือซ้ือหลักทรัพย์
	 โดยจะพิจารณาวงเงินให้มีความเหมาะสมกับฐานะทางการเงิน
	 และความสามารถในการชำ�ระหนี้ของลูกค้า รวมทั้งจัดให้มี
	 การทบทวนวงเงินอย่างต่อเน่ืองเพ่ือปรับวงเงินให้เหมาะสมกับ
	 ฐานะทางการเงินและพฤติกรรมการซื้อขายของลูกค้า
	 ในปัจจุบัน อีกทั้งยังจำ�กัดวงเงินกู้ยืมเพื่อซื้อหลักทรัพย์
	 ต่อลูกค้ารายใดรายหนึ่งไว้ไม่ให้เกินกว่าเกณฑ์ที่ทางการ
	 กำ�หนด เช่นเดียวกับวงเงินรวมของลูกค้าทุกราย บล.เอเซีย พลัส
	 กำ�หนดวงเงินรวมสูงสุดที่จะอนุมัติให้ลูกค้าไว้เพียงไม่เกิน
	 ร้อยละ 50 ของวงเงินตามเกณฑ์ที่ทางการกำ�หนด ทั้งนี้
	 เพื่อป้องกันความเสี่ยงของบริษัทในด้านฐานะการเงินด้วย
	 นอกจากน้ัน บล.เอเซีย พลัส ยังมีกระบวนการในการกำ�หนด
	 รายชื่อหลักทรัพย์ที่อนุญาตให้ซื้อขายในบัญชีมาร์จิ้นได้
	 และกำ�หนดอัตรามาร์จิ้นที่เหมาะสมสำ�หรับหลักทรัพย์
	 แต่ละหลักทรัพย์ เพื่อคัดเลือกเฉพาะหลักทรัพย์ที่มีคุณภาพ
	 เหมาะสม โดยจะพิจารณาจากปัจจัยพื้นฐาน สภาพคล่อง
	 ในการซื้อขายหลักทรัพย์ และยังกำ�หนดจำ�นวนหลักทรัพย์
	 ที่อนุญาตให้ซื้อ หรือวางเป็นประกันเพื่อควบคุมมิให้มีการ
	 กระจุกตัวในหลักทรัพย์ใดหลักทรัพย์หนึ่งมากเกินไปด้วย
	 ทั้งนี้ บล.เอเซีย พลัส ได้จัดให้มีการทบทวนมาตรการดังกล่าว
	 โดยคณะอนุกรรมการสินเช่ือเป็นประจำ�อย่างน้อยเดือนละคร้ัง
	 รวมทั้งกำ�หนดแนวทางการปฏิบัติในการวางหลักประกัน
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	 การเรียกหลักประกัน การบังคับหลักประกัน โดยจะควบคุม
	 ให้เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำ�หนดอย่างเคร่งครัด เพื่อป้องกัน
	 ความเสียหายท่ีอาจจะเกิดท้ังแก่ลูกค้า และบริษัท นอกจากน้ี
	 คณะอนุกรรมการสินเชื่อซึ่งมีการประชุมทุกสัปดาห์ เพื่อ
	 พิจารณาประเด็นต่างๆ เก่ียวกับสินเช่ือและความเส่ียงจาก
	 การให้กู้ยืมเพื่อซื้อหลักทรัพย์อีกด้วย
			   ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 บล.เอเซีย พลัส มียอดลูกหน้ี
	 เงินให้กู้ยืมเพื่อซื้อหลักทรัพย์ จำ�นวน 2,891.31 ล้านบาท
	 โดยในปี 2560 ได้ตั้งสำ�รองเผื่อหนี้สงสัยจะสูญไว้ จำ�นวน
	 0.4 ล้านบาท ท้ังน้ี บล.เอเซีย พลัส มีนโยบายในการต้ังสำ�รอง
	 หนี้สูญ และหนี้สงสัยจะสูญเต็มจำ�นวน
			   ในการจัดการความเสี่ยงอันเกิดจากหนี้สูญ บล.เอเซีย
	 พลัส ได้จัดเตรียมมาตรการในการควบคุมความเสี่ยง
	 จากหนี้สูญ โดยการกำ�หนดให้มีการประเมินเครดิตของลูกค้า
	 เมื่อเปิดบัญชี เพื่อใช้ในการพิจารณาวงเงินที่เหมาะสม และ
	 มีการทบทวนวงเงินดังกล่าวเป็นระยะอย่างต่อเนื่อง โดย
	 จัดให้มีคณะอนุกรรมการสินเชื่อ ซึ่งจะประชุมทุกสัปดาห์
	 เพื่อพิจารณาประเด็น และกรณีต่างๆ เกี่ยวกับสินเชื่อ และ
	 ความเสี่ยงจากการให้กู้ยืม นอกจากนี้ บล.เอเซีย พลัส ยังได้มี
	 การกำ�หนดอำ�นาจในการอนุมัติวงเงินไว้ตามลำ�ดับขั้น
	 ที่เหมาะสมอีกด้วย
 
	 4.2		 ความเสี่ยงจากการประกอบธุรกิจการเป็นนายหน้า
			   ซื้อขายหลักทรัพย์
			   แม้ว่าการประกอบธุรกิจการเป็นนายหน้าซื้อขาย
	 หลักทรัพย์จะมีความเสี่ยงในระยะสั้นจากการที่ลูกค้าใน
	 บัญชีเงินสดไม่สามารถชำ�ระราคาตามคำ�สั่งซื้อหลักทรัพย์
	 ได้เมื่อครบกำ�หนดชำ�ระราคาภายใน 3 วันทำ�การถัดจาก
	 วันที่ซื้อหลักทรัพย์ (T+3) อีกทั้งกฎเกณฑ์ทางการที่มีความ
	 เข้มงวด โดยกำ�หนดให้ลูกค้าต้องวางหลักประกันไม่ต่ำ�กว่า
	 ร้อยละ 20 ก่อนทำ�การซ้ือหลักทรัพย์ อย่างไรก็ตาม บริษัทย่อย
	 (บล.เอเซีย พลัส) ยังคงมีความเสี่ยงอยู่บ้าง จึงมีการกำ�หนด
	 มาตรการควบคุมความเสี่ยง โดยจะคัดเลือกลูกค้าที่มีความรู้
	 มีประสบการณ์การลงทุน ตามเกณฑ์ที่บริษัทกำ�หนด และ
	 พิจารณาวงเงินให้เหมาะสมกับฐานะ ความสามารถในการ
	 ชำ�ระหนี้ของลูกค้า หลังจากนี้ ยังจัดให้มีการทบทวนวงเงิน
	 อย่างสม่ำ�เสมอ และคอยติดตามผลการซื้อขายหลักทรัพย์
	 ของลูกค้าอย่างใกล้ชิด รวมถึงการควบคุมความเพียงพอ
	 ของหลักประกันให้เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกำ�หนดโดยเคร่งครัด
	 โดยอยู่ในความดูแลของคณะอนุกรรมการสินเชื่อ
			   ในช่วงปี 2560 นี้ ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

	 ได้เร่ิมโครงการลดระยะเวลาการชำ�ระราคาจาก 3 วันทำ�การ
	 ถัดจากวันที่ซื้อหลักทรัพย์ (T+3) เป็น 2 วันทำ�การถัดจาก
	 วันที่ซื้อหลักทรัพย์ (T+2) ซึ่งจะเริ่มมีผลในวันที่ 2 มีนาคม
	 2561 บล.เอเซีย พลัส ได้เตรียมความพร้อมโดยเข้าร่วม
	 การทดสอบระบบปฏิบัติการกับทางตลาดหลักทรัพย์ฯ
	 จนมั่นใจว่าจะสามารถให้บริการลูกค้าและเรียกรับชำ�ระเงิน
	 ค่าซื้อได้ภายในระยะเวลาที่กำ�หนด 
			   ท้ังน้ี ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 บล.เอเซีย พลัส มียอด
	 ลูกหน้ีซ้ือหลักทรัพย์ด้วยเงินสด จำ�นวน 1,734.99 ล้านบาท
 
	 4.3		 ความเสี่ยงจากการประกอบธุรกิจการเป็นตัวแทน
			   ซื้อขายสัญญาซื้อขายล่วงหน้า
			   ในการประกอบธุรกิจตัวแทนซื้อขายสัญญาซื้อขาย
	 ล่วงหน้า บริษัทย่อย (บล.เอเซีย พลัส) มีความเสี่ยงจากการ
	 ที่ลูกค้าอาจขาดทุนจากการลงทุนในสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า
	 จนเกินเงินหลักประกันของลูกค้าท่ีวางไว้ กล่าวคือ หลักประกัน
	 ที่ได้วางไว้นั้น ไม่เพียงพอที่จะชำ�ระหนี้กับสำ�นักหักบัญชีได้
	 ดังนั้น เพื่อเป็นการลดความเสี่ยงที่จะเกิดขึ้น จึงมีมาตรการ
	 ควบคุมความเสี่ยงโดยจะคัดเลือกลูกค้าที่มีความรู้ มี
	 ประสบการณ์การลงทุนในสัญญาซื้อขายล่วงหน้าตามเกณฑ์
	 ที่บริษัทกำ�หนด พิจารณาวงเงินให้เหมาะสมกับฐานะ
	 ความสามารถในการชำ�ระหนี้ของลูกค้า มีการทบทวนวงเงิน
	 อย่างสม่ำ�เสมอ และคอยติดตามผลการซื้อขายสัญญาซื้อขาย
	 ล่วงหน้าของลูกค้าอย่างใกล้ชิด รวมถึงการควบคุมความ
	 เพียงพอของหลักประกันให้เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกำ�หนด โดย
	 เคร่งครัด เพ่ือป้องกันความเส่ียงจากการขาดทุนจำ�นวนมาก
	 ในบัญชีลูกค้า รวมถึงการบังคับปิดฐานะสัญญาหากลูกค้า
	 ไม่สามารถนำ�หลักประกันมาวางเพิ่มตามข้อกำ�หนดของ
	 บริษัท

	 4.4		 ความเสี่ยงด้านเครดิตจากเงินลงทุน
			   ณ สิ้นสุดปี 2560 บริษัท และบริษัทย่อย (บล. เอเซีย
	 พลัส)  มีเงินลงทุนในตราสารที่มีความเสี่ยงด้านเครดิต เช่น
	 หุ้นกู้เอกชนในประเทศ จำ�นวน 310.28 ล้านบาท ต๋ัวแลกเงิน
	 147.91 ล้านบาท เป็นเงินลงทุนสุทธิท่ีมีความเส่ียงด้านเครดิต
	 458.19 ล้านบาท ในขณะที่ บล.เอเซีย พลัส มีเงินลงทุน
	 ในหุ้นกู้เอกชนในประเทศเป็นเงินลงทุนสุทธิ จำ�นวน 83.18
	 ล้านบาท ซ่ึงมีความเส่ียงจากการด้อยค่าของตราสารหน้ี
	 ไปจนถึงความเส่ียงจากการชำ�ระหน้ี อันเกิดจากการ
	 เปลี่ยนแปลงของสถานะเครดิตของบริษัทผู้ออกตราสารฯ
	 การดูแลความเสี่ยงด้านนี้อยู่ภายใต้คณะอนุกรรมการ
	 การลงทุน ซึ่งดูแลนโยบายการลงทุนในทุกมิติ
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5.	 ความเสี่ยงด้านตลาด (Market Risk)
	 ความเส่ียงด้านตลาด (Market Risk) คือ ความเส่ียงท่ีเกิดจาก
ความไม่แน่นอน และความผันผวนของตัวแปรทางเศรษฐกิจ
ท่ีส่งผลกระทบถึงราคาของสินทรัพย์ต่างๆ ท่ีบริษัท และบริษัทย่อย
(บล.เอเซีย พลัส) ลงทุนไว้ ซึ่งปัจจัยเสี่ยงแบ่งได้เป็น ราคาของ
หุ้นสามัญ อัตราดอกเบ้ีย อัตราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ และ
ราคาสินค้าโภคภัณฑ์ ท้ังน้ีบริษัท และบริษัทย่อย (บล.เอเซีย พลัส)
ได้ป้องกันความเส่ียงด้านตลาด โดยกำ�หนดให้มีคณะอนุกรรมการ
การลงทุน และคณะอนุกรรมการตราสารอนุพันธ์ข้ึน เพ่ือทำ�หน้าท่ี
ในการกำ�หนดนโยบาย และแนวทางในการลงทุน ให้กับ
ฝ่ายการลงทุนของบริษัท และฝ่ายตราสารอนุพันธ์ของ บล.เอเซีย
พลัส ใช้เป็นแนวปฏิบัติในการมีฐานะความเส่ียงในการลงทุน หรือ
การมีฐานะบนตราสารอนุพันธ์ใดๆ ให้เหมาะสม ด้านการลงทุน
ให้มีการวิเคราะห์ปัจจัยพ้ืนฐานเป็นสำ�คัญ มีการกระจายการลงทุน
ไปทั้งระยะสั้น และระยะยาว แยกตามประเภทของสินทรัพย์
(Asset classes) เช่น หุ้นสามัญ หุ้นกู้ และทองคำ� เป็นต้น อีกท้ัง
มีข้อกำ�หนดในการควบคุมความเส่ียงจากการด้อยค่าของเงินลงทุน
จากการลงทุนในสินทรัพย์ใดสินทรัพย์หน่ึง ไว้อย่างครบถ้วน
	 ในการน้ี บล.เอเซีย พลัส ได้จัดต้ังสายงานบริหารความเส่ียง
ด้านตลาด เพื่อเป็นหน่วยงานตรวจสอบ ควบคุมดูแล รายงาน
การมีฐานะความเสี่ยงด้านตลาด ของหน่วยธุรกิจต่างๆ ให้เป็นไป
ตามนโยบายท่ีคณะอนุกรรมการการลงทุน และคณะอนุกรรมการ
ตราสารอนุพันธ์ กำ�หนดไว้
	 5.1		 ความเสี่ยงจากความผันผวนของราคาหุ้นสามัญ
			   ณ ส้ินสุดปี 2560 บริษัท และบริษัทย่อย (บล.เอเซีย พลัส)
	 มีเงินลงทุนตามราคาตลาด ในหุ้นสามัญทั้งในประเทศ และ
	 ต่างประเทศ รวมถึงตราสารทางการเงินอ่ืน ท่ีมีปัจจัยเส่ียงเป็น
	 ความผันผวนของราคาหุ้นสามัญเป็นเงินลงทุนสุทธิ จำ�นวน
	 2,857.40 ล้านบาท แบ่งเป็น ต่างประเทศ 747.01 ล้านบาท
	 ในประเทศ 2,110.39 ล้านบาท
			   บริษัทได้ป้องกันความเส่ียงในการลงทุนเพ่ือบัญชีบริษัท
	 โดยกำ�หนดให้มีคณะอนุกรรมการการลงทุน เพ่ือดูแลนโยบาย
	 การลงทุน กำ�หนดทิศทาง และดูแลความเสี่ยงของบัญชี
	 เงินลงทุนเพื่อบริษัท (Investment Portfolio) ซ่ึงได้มีการกระจาย
	 การลงทุนท้ังระยะส้ัน และระยะยาว และมาตรการดูแล
	 ความเสี่ยงอื่นๆ
			   ส่วน บล.เอเซีย พลัส มีหน่วยธุรกิจท่ีทำ�ธุรกิจดูแล
	 สภาพคล่อง (Market Maker Portfolio) ของใบสำ�คัญแสดงสิทธิ
	 อนุพันธ์ที่บริษัทเป็นผู้ออก และกองทุนอีทีเอฟ และทำ�ธุรกิจ
	 การมีฐานะอนุพันธ์ท่ีมีการบริหารความเส่ียง (Derivatives

	 Position and Hedging Portfolio) เน่ืองจากธุรกิจท้ัง 2 ประเภทน้ี
	 มีลักษณะเป็นการทำ� arbitrage การดูแลความเสี่ยงของ
	 พอร์ตโฟลิโอของธุรกิจทั้ง 2 ประเภทดังกล่าว จึงมีลักษณะ
	 พิเศษต่างไปจากการดูแลความเส่ียงของพอร์ตโฟลิโอการลงทุน
	 แบบปกติ บล.เอเซีย พลัส ได้ จัดตั้งคณะอนุกรรมการ
	 ตราสารอนุพันธ์ เพ่ือกำ�หนดทิศทาง และดูแลความเส่ียงของ
	 พอร์ตโฟลิโอ ซ่ึงมีฐานะบนใบสำ�คัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ และ
	 ฐานะอนุพันธ์อื่นๆ
			   ณ ส้ินสุดปี 2560 บล.เอเซีย พลัส ได้เสนอขายใบสำ�คัญ
	 แสดงสิทธิอนุพันธ์ 99.06 ล้านบาท และมีหุ้นสามัญในประเทศ
	 เพื่อถัวความเสี่ยง 1,505.34 ล้านบาท ซึ่งมีความเสี่ยงจาก
	 ความผันผวนของราคาหุ้นสามัญตามภาวะตลาด
 
	 5.2		 ความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราดอกเบี้ย
			   บริษัท และบริษัทย่อย (บล.เอเซีย พลัส) มีเงินลงทุนใน
	 ตราสารท่ีมีความเส่ียงจากความผันผวนของอัตราดอกเบ้ียสุทธิ
	 จำ�นวน 726.69 ล้านบาท ประกอบด้วย หุ้นกู้เอกชนในประเทศ
	 393.45 ล้านบาท หุ้นกู้เอกชนต่างประเทศ 185.33 ล้านบาท
	 ต๋ัวแลกเงิน 147.91 ล้านบาท ซ่ึงมีความเส่ียงจากการด้อยค่า
	 ของตราสารหน้ีอันเกิดจากการเปล่ียนแปลงของอัตราดอกเบ้ีย
	 ตามภาวะตลาด และการเปล่ียนไปของฐานะทางการเงิน
	 ของผู้ออกหุ้นกู้ ท้ังน้ี การลงทุนในตราสารหน้ี อยู่ภายใต้นโยบาย
	 การลงทุน เช่นกัน 
 
	 5.3		 ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน
			   บริษัท และบริษัทย่อย (บล.เอเซีย พลัส) มีเงินลงทุน
	 ท้ังในหลักทรัพย์ต่างประเทศ และหน่วยลงทุนท่ีมีหลักทรัพย์
	 อ้างอิงในต่างประเทศ ท้ังท่ีเป็นกองทุนท่ีจัดต้ังข้ึนในต่างประเทศ
	 โดยตรง และกองทุนรวมที่ลงทุนในต่างประเทศ (Foreign 
	 Investment Fund) ที่จัดตั้ง และบริหารโดยบริษัทหลักทรัพย์
	 จัดการกองทุนในประเทศ
			   ทั้งนี้ หากเป็นการลงทุนตรงในหลักทรัพย์ต่างประเทศ
	 คณะอนุกรรมการการลงทุนจะพิจารณาและตัดสินใจในการ
	 ทำ�ประกันความเส่ียงจากอัตราแลกเปล่ียนท้ังหมด หรือบางส่วน
	 ในช่วงเวลาที่เหมาะสม หากเป็นการลงทุนผ่านกองทุนรวม
	 ท่ีลงทุนในต่างประเทศ ท่ีจัดต้ังและบริหารโดยบริษัทหลักทรัพย์
	 จัดการกองทุนในประเทศ ซ่ึงบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน
	 จะเป็นผู้บริหารความเสี่ยงตามที่ได้แจ้งไว้ในเอกสารชี้ชวน
	 ของแต่ละกองทุน และมีการรายงานมูลค่าทรัพย์สินสุทธิเป็น
	 สกุลเงินบาทให้บริษัททราบ
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	 5.4		 ความเสี่ยงจากราคาสินค้าโภคภัณฑ์
			   บริษัทยังคงมีสถานะในสัญญาซ้ือขายล่วงหน้าท่ีอ้างอิง
	 สินค้าโภคภัณฑ์บ้าง เพ่ือหวังผลกำ�ไรจากการลงทุน ซ่ึง
	 การลงทุนในสัญญาซื้อขายล่วงหน้าที่อ้างอิงสินค้าโภคภัณฑ์
	 ในปี 2560 นั้น มีระยะเวลาการลงทุนที่สั้นมาก

6.	 ความเสี่ยงจากธุรกิจการจัดจำ�หน่ายหลักทรัพย์
	 (Underwriting Risk)
	 ในการประกอบธุรกิจการจัดจำ�หน่ายหลักทรัพย์ที่บริษัทย่อย
(บล.เอเซีย พลัส) เข้ารับทำ�หน้าท่ีเป็นผู้จัดจำ�หน่าย และรับประกัน
การจำ�หน่ายหลักทรัพย์ใดๆ นั้น  บล.เอเซีย พลัส มีความเสี่ยง
ในกรณีท่ีไม่สามารถกระจาย หรือเสนอขายหลักทรัพย์น้ัน ได้ตาม
ที่ได้รับประกันไว้ ทำ�ให้ต้องรับหลักทรัพย์ในส่วนดังกล่าวเข้าไว้
ในบัญชีของบริษัท ซึ่งจะมีผลให้สภาพคล่องทางการเงินลดลง
อีกท้ังอาจจะเกิดการขาดทุนจากการขายหลักทรัพย์ดังกล่าวด้วย
โดยปัจจัยที่มีผลกระทบต่อความเสี่ยงจากการรับประกัน
การจำ�หน่ายหลักทรัพย์ เช่น ราคาเสนอขายท่ีไม่เหมาะสม
การเปล่ียนแปลงภาวะตลาด เป็นต้น อย่างไรก็ตาม เพ่ือเป็นการ
ลดความเสี่ยงดังกล่าว บล.เอเซีย พลัส จึงจัดให้มีการวิเคราะห์
อย่างละเอียด และนำ�เสนอต่อคณะอนุกรรมการการรับประกัน

การจำ�หน่าย (Underwriting Committee) ไปจนถึงคณะกรรมการบริหาร
เพื่อพิจารณา (ตามเกณฑ์ที่กำ�หนดไว้) ตลอดจนจัดให้มีการ
ทดสอบความต้องการของตลาด ก่อนการรับประกันการ
จัดจำ�หน่าย นอกจากนี้ ยังได้กำ�หนดวงเงินเพดานที่สามารถ
ทำ�ธุรกรรมรับประกันการจำ�หน่ายได้ โดยการเปล่ียนแปลงเพดาน
ดังกล่าว จะต้องดำ�เนินการโดยผ่านมติคณะกรรมการบริษัทเท่าน้ัน
 
7.	 ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง (Liquidity Risk)
	 บริษัทย่อย (บล.เอเซีย พลัส) สามารถดำ�รงสัดส่วนเงินกองทุน
สภาพคล่องสุทธิ (NCR) ในอัตราที่สูงกว่าเกณฑ์ที่สำ�นักงาน
คณะกรรมการ ก.ล.ต. กำ�หนดไว้มาโดยตลอด โดย ณ วันที่
29 ธันวาคม 2560 บล.เอเซีย พลัส มีเงินกองทุนสภาพคล่องสุทธิ
4,089.22 ล้านบาท หรือคิดเป็นอัตราส่วนเงินกองทุนสภาพคล่อง
สุทธิต่อหนี้สินทั่วไป ที่ร้อยละ 93.48



48 บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำ�กัด (มหาชน)

ข้ อมูลทั่วไปของบริษัท และบริษัทย่อย

ข้อมูลทั่วไปของบริษัท

บริษัทย่อย

บริษัทย่อย

ชื่อบริษัท
เลขทะเบียนบริษัท
ที่ตั้ง

โทรศัพท์
โทรสาร
ประเภทธุรกิจ
Website
ทุนจดทะเบียน

ทุนที่ออกและชำ�ระเต็มมูลค่า

ชื่อบริษัท
เลขทะเบียนบริษัท
ที่ตั้ง

โทรศัพท์
โทรสาร
ประเภทธุรกิจ
Website
ทุนจดทะเบียน

ทุนที่ออกและชำ�ระเต็มมูลค่า

ชื่อบริษัท
เลขทะเบียนบริษัท
ที่ตั้ง

โทรศัพท์
โทรสาร
ประเภทธุรกิจ
Website
ทุนจดทะเบียน

ทุนที่ออกและชำ�ระเต็มมูลค่า

บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำ�กัด (มหาชน)
0107537001722
สำ�นักงานใหญ่ ตั้งอยู่เลขที่ 175 ชั้น 3/1 อาคารสาธรซิตี้ทาวเวอร์
ถนนสาทรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120
0 2285 1666, 0 2285 1888, 0 2680 1111
0 2285 1901
ธุรกิจด้านการลงทุน 
www.asiaplusgroup.co.th
2,521,945,020 บาท
ประกอบด้วยหุ้นสามัญ จำ�นวน 2,521,945,020 หุ้น
มูลค่าหุ้นละ 1 บาท (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560)
2,105,656,044 บาท
ประกอบด้วยหุ้นสามัญ จำ�นวน 2,105,656,044 หุ้น
มูลค่าหุ้นละ 1 บาท (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560)

บริษัท ที่ปรึกษา เอเซีย พลัส จำ�กัด
0105551042137
เลขที่ 175 ชั้น 11/1 อาคารสาธรซิตี้ทาวเวอร์ ถนนสาทรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร
กรุงเทพมหานคร 10120
0 2680 4000
0 2670 9291
ธุรกิจที่ปรึกษาทางการเงิน
www.asiaplusadvisory.co.th
15,000,000 บาท
ประกอบด้วยหุ้นสามัญ จำ�นวน 3,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 5 บาท (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560)
15,000,000 บาท
ประกอบด้วยหุ้นสามัญ จำ�นวน 3,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 5 บาท (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560)

บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แอสเซท พลัส จำ�กัด
0105547011826
เลขท่ี 175 ช้ัน 17 อาคารสาธรซิต้ีทาวเวอร์ ถนนสาทรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ
เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120
0 2672 1000
0 2286 4470
ธุรกิจจัดการกองทุน 
www.assetfund.co.th
200,000,000 บาท
ประกอบด้วยหุ้นสามัญ จำ�นวน 20,000,000 หุ้น
มูลค่าหุ้นละ 10 บาท (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560)
200,000,000 บาท
ประกอบด้วยหุ้นสามัญ จำ�นวน 20,000,000 หุ้น
มูลค่าหุ้นละ 10 บาท (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560)
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บริษัทย่อย

ชื่อบริษัท
เลขทะเบียนบริษัท
ที่ตั้ง

โทรศัพท์
โทรสาร
ประเภทธุรกิจ
Website
ทุนจดทะเบียน

ทุนที่ออกและชำ�ระเต็มมูลค่า

บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด
0105557088431
เลขท่ี 175 ช้ัน 3/1 อาคารสาธรซิต้ีทาวเวอร์ ถนนสาทรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร
10120
0 2285 1666
0 2285 1901
ธุรกิจหลักทรัพย์
www.asiaplus.co.th
4,500,000,000 บาท
ประกอบด้วยหุ้นสามัญ จำ�นวน 450,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท (ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560)
4,500,000,000 บาท
ประกอบด้วยหุ้นสามัญ จำ�นวน 450,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท (ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560)

บุคคลอ้างอิงอื่นๆ			   นายทะเบียนหลักทรัพย์
							       บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำ�กัด
							       93  ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 10400
							       โทรศัพท์ :	 0 2009 9000
							       โทรสาร :	 0 2009 9991 
							       SET Contact center 0 2009 9999
							       E-mail :	 SETContactCenter@set.or.th
							       Website :	 http://www.set.or.th/tsd

ผู้สอบบัญชี
นายโสภณ			  เพิ่มศิริวัลลภ			  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 3182 และ/หรือ
น.ส.รุ้งนภา		  เลิศสุวรรณกุล		  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 3516 และ/หรือ
นายชยพล			  ศุภเศรษฐนนท์		  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 3972 และ/หรือ
นางกิ่งกาญจน์		 อัศวรังสฤษฎ์			  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 4496 และ/หรือ
น.ส.พิมพ์ใจ		  มานิตขจรกิจ			  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 4521 และ/หรือ
น.ส.รสพร			   เดชอาคม				    ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 5659 และ/หรือ
น.ส.สุมนา 			  พันธ์พงษ์สานนท์		  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 5872 แห่ง

บริษัท สำ�นักงาน อีวาย จำ�กัด
เลขที่ 193/136-137 อาคารเลครัชดา ชั้น 33 ถนนรัชดาภิเษก คลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110
โทรศัพท์ :	0 2264 0777
โทรสาร :	 0 2264 0789
E-mail :	 EY.Thailand@th.ey.com
Website :	www.ey.com
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เงินลงทุนในกิจการที่บริษัทถือหุ้นตั้งแต่ร้อยละ 10
	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 เงินลงทุนในกิจการที่บริษัทถือหุ้นตั้งแต่ร้อยละ 10 ของจำ�นวนหุ้นที่ออกจำ�หน่ายแล้วของ
กิจการนั้น มีดังต่อไปนี้	

ชื่อบริษัท จำ�นวนหุ้น
ที่ถือ

ประเภท
ธุรกิจ

ประเภท
หุ้น

สัดส่วนการ
ถือหุ้น

จำ�นวนหุ้นที่
ออกจำ�หน่าย

บริษัทย่อย
1.	บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แอสเซท พลัส จำ�กัด

	 เลขที่ 175 ชั้น17 อาคารสาธรซิตี้ทาวเวอร์

	 ถนนสาทรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร

	 กรุงเทพมหานคร 10120

	 โทรศัพท์ 0 2672 1000

	 โทรสาร 0 2286 4470

	 www.assetfund.co.th

2.	บริษัท ที่ปรึกษา เอเซีย พลัส จำ�กัด

	 เลขที่ 175 ชั้น 11/1 อาคารสาธรซิตี้ทาวเวอร์

	 ถนนสาทรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร

	 กรุงเทพมหานคร 10120

	 โทรศัพท์ 0 2680 4000

	 โทรสาร 0 2670 9291

	 www.asiaplusadvisory.co.th

3. บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด

	 เลขที่ 175 ชั้น 3/1 อาคารสาธรซิตี้ทาวเวอร์

	 ถนนสาทรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร

	 กรุงเทพมหานคร 10120

	 โทรศัพท์ 0 2285 1666

	 โทรสาร 0 2285 1901

	 www.asiaplus.co.th

กิจการทั่วไป
	 บริษัท บางกอก เอสเอ็มบีซี คอนซัลติ้ง จำ�กัด 

  	 เลขที่ 1 อาคารคิวเฮ้าส์ ลุมพินี ชั้น 10 ถนนสาทรใต้

	 แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120

	 โทรศัพท์ 0 2677 7270-5 

	 โทรสาร 0 2677 7279

จัดการ

กองทุน

ที่ปรึกษา

ทางการเงิน

ธุรกิจ

หลักทรัพย์

ให้บริการที่

ปรึกษา

ด้านการ

ลงทุน

20,000,000

 3,000,000

450,000,000

20,000

สามัญ

สามัญ

สามัญ

สามัญ

19,999,996

2,999,997

449,999,982

2,000

99.99%

99.99%

99.99%

10.00%
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ชื่อผู้ถือหุ้น

ชื่อผู้ถือหุ้น

จำ�นวนหุ้น

จำ�นวนหุ้น

ร้อยละของทุนจดทะเบียน

ร้อยละของทุนจดทะเบียน

1.	ครอบครัวนายชาตรี โสภณพนิช และบริษัทที่เกี่ยวข้อง 1/

2.	ธนาคารกรุงเทพ จำ�กัด (มหาชน)

3.	นายทรงศักดิ์ จิตเจือจุน

4.	ครอบครัวนายก้องเกียรติ โอภาสวงการ 2/

5.	บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จำ�กัด

6.	นายยงยุทธ จรัญวาศน์

7.	บริษัท ทิพยประกันภัย จำ�กัด (มหาชน)

8.	กองทุนเปิด บัวหลวงสิริผลบรรษัทภิบาล

9.	นายพิพัฒน์ เองวัฒนา

10.	 STATE STREET BANK EUROPE LIMITED

11.	 อื่น ๆ 

	 รวม

1.	บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำ�กัด (มหาชน)

2.	นายพิทเยนท์ อัศวนิก

3.	นางสาววิมลพรรณ สุวรรณเทวะธูป

307,541,855

178,099,980

100,000,000

73,642,021

67,265,506

40,000,900

39,965,800

23,269,800

23,000,900

19,172,096

1,233,697,186

2,105,656,044

449,999,982

9

9

14.61

 8.46 

 4.75 
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ผู้ถือหุ้น

บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำ�กัด (มหาชน)
	 รายชื่อและสัดส่วนการถือหุ้นของกลุ่มผู้ถือหุ้นสูงสุด 10 รายแรก ณ วันปิดสมุดทะเบียนผู้ถือหุ้นล่าสุด วันที่ 15 มีนาคม 2561

ผู้ถือหุ้นของ บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด (บริษัทย่อยที่เป็นบริษัทที่ประกอบธุรกิจหลัก)
	 รายชื่อและสัดส่วนการถือหุ้นของกลุ่มผู้ถือหุ้นสูงสุด 10 รายแรก ณ วันปิดสมุดทะเบียนผู้ถือหุ้น วันที่ 31 ธันวาคม 2560

หมายเหตุ 	 ​ณ วันที่ 15 มีนาคม 2561 ทุนชำ�ระแล้วของบริษัท มีจำ�นวน 2,105,656,044 บาท ราคาตามมูลค่าหุ้นเท่ากับ 1 บาท ต่อหุ้น
			   1/	ประกอบด้วย นายชาตรี โสภณพนิช (ถือหุ้น 4.58%) นายชาลี โสภณพนิช (ถือหุ้น 0.40%) นายชาติศิริ โสภณพนิช (ถือหุ้น 0.12%)
				    นางสาวิตรี รมยะรูป (ถือหุ้น 0.11%) นางณินทิรา โสภณพนิช (ถือหุ้น 0.04%) นายนภดล รมยะรูป (ถือหุ้น 0.01%) นางสุชาดา ลีสวัสด์ิตระกูล
				    (ถือหุ้น 2.60%) น.ส.สิริพร โสภณพนิช (ถือหุ้น 0.05%) นายชานนท์ โสภณพนิช (ถือหุ้น 0.06%) น.ส.ชวิศา รมยะรูป (ถือหุ้น 0.05%)
				    นายเชษฐ์ รมยะรูป (ถือหุ้น 0.05%) บริษัท เอเชียเสริมกิจ จำ�กัด (ถือหุ้น 6.29%) บริษัท จตุบุตรโฮลดิ้ง จำ�กัด (ถือหุ้น 0.02%) บริษัท
				    ระบิลโฮลด้ิง จำ�กัด (ถือหุ้น 0.23%) บริษัท เอเซียอินดัสเตรียลพาร์ค จำ�กัด (ถือหุ้น 0.01%) โดยมีตัวแทนดำ�รง ตำ�แหน่งกรรมการบริษัท 2 คน
				    คือ นายชาลี โสภณพนิช และนางณินทิรา โสภณพนิช

			   2/	ประกอบด้วย นายก้องเกียรติ โอภาสวงการ (ถือหุ้น 0.03%) นางฐิติมา โอภาสวงการ (ถือหุ้น 0.62%) นายกวิณ โอภาสวงการ (ถือหุ้น 1.42%)
				    น.ส.วิริณ โอภาสวงการ (ถือหุ้น 1.42%) โดยมีตัวแทนดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการบริษัท 1 คน คือ นายก้องเกียรติ โอภาสวงการ

หมายเหตุ 	 ​ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 ทุนชำ�ระแล้วของบริษัท มีจำ�นวน 4,500,000,000 บาท ราคาตามมูลค่าหุ้นเท่ากับ 10 บาท ต่อหุ้น
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น โยบายจ่ายเงินปันผล

นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัท

	 บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้น ในอัตราไม่ต่ำ�กว่าร้อยละ 75 ของกำ�ไรสุทธิในแต่ละปี ยกเว้นบริษัทมีความจำ�เป็น
ต้องใช้เงินลงทุนเพ่ือขยายกิจการหรือกิจกรรมสำ�คัญอ่ืนๆ
	 ในปี 2560 บริษัทมีผลกำ�ไรจากการดำ�เนินงาน จำ�นวน 757,635,350 บาท คณะกรรมการได้มีมติให้นำ�เสนอต่อที่ประชุมสามัญ
ผู้ถือหุ้น คร้ังท่ี 24 ซ่ึงจะจัดประชุมในวันท่ี 25 เมษายน 2561 เพ่ืออนุมัติให้จัดสรรกำ�ไรจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราหุ้นละ 0.30 บาท
เป็นเงินท้ังส้ิน 631,696,813.20 บาท คิดเป็นอัตราการจ่ายเงินปันผลต่อกำ�ไรสุทธิ ร้อยละ 83.38
	 โดยบริษัทได้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลไปแล้ว เม่ือวันท่ี 8 กันยายน 2560 ในอัตราหุ้นละ 0.10 บาท เป็นเงินจำ�นวน 210,565,604.40 บาท
คงเหลือเงินปันผลงวดสุดท้ายท่ีจะเสนอท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเพ่ือพิจารณาอนุมัติให้จัดสรรกำ�ไรและจ่ายเงินปันผล ในอัตราหุ้นละ 0.20 บาท
เป็นเงินจำ�นวน 421,131,208.80 บาท โดยจะจ่ายในวันท่ี 14 พฤษภาคม 2561 ท้ังน้ีจะจ่ายเม่ือได้รับอนุมัติจากท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
คร้ังท่ี 24 แล้ว

ข้อมูลการจ่ายเงินปันผลย้อนหลัง 3 ปี
(งบการเงินเฉพาะกิจการ)

นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทย่อย
	 นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทย่อย เป็นไปในทิศทางเดียวกับบริษัท กล่าวคือ จ่ายเงินปันผลให้กับผู้ถือหุ้นในอัตราไม่ต่ำ�กว่า
ร้อยละ 75 ของกำ�ไรสุทธิในแต่ละปี ยกเว้นบริษัทย่อยมีความจำ�เป็นต้องใช้เงินลงทุนเพ่ือขยายกิจการ หรือกิจกรรมสำ�คัญอ่ืนๆ
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โ ครงสร้างการจัดการ

1.	 แผนผังองค์กร
	 บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำ�กัด (มหาชน)

	 บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด
	 (บริษัทย่อยที่เป็นบริษัทที่ประกอบธุรกิจหลัก)

คณะกรรมการ
พิจารณาค่าตอบแทน

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ คณะกรรมการบริหาร

ประธานกรรมการ
บริหาร

คณะกรรมการบริหาร
ความเสี่ยง 

สำ�นักงานเลขานุการคณะกรรมการ
และประธานกรรมการบริหาร ฝ่ายกำ�กับและตรวจสอบ

คณะกรรมการ
สรรหา

คณะกรรมการ
ตรวจสอบคณะกรรมการบริหาร

ประธาน
กรรมการบริหาร

คณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการ
บริหารความเสี่ยง

สายงานการลงทุน

ธุรกิจนายหน้า สายงาน
เวล์ธพลัส

สายงาน 
Fund Raising

สายงาน
ตราสารอนุพันธ์

สายงานวิจัยสายงาน
การตลาดสถาบัน

ฝ่ายผู้แทน
ผู้ถือหุ้นกู้

สายงาน
ตลาดทุน

กิจการสนับสนุน

สายงานกองทุน
กิจการร่วมลงทุน

สายงานทรัพยากร
บุคคล

สายงาน Corporate 
Strategy

สายงานบัญชี
การเงินและวางแผน

คณะกรรมการบริษัท

• สายงานการตลาดบุคคล สำ�นักงานใหญ่
• สายงานการตลาดบุคคล สาขา กทม, ภูมิภาค
• สายงานการลงทุนต่างประเทศ

• สายงานปฏิบัติการ
• ฝ่ายพัฒนาระบบปฏิบัติการ
• สายงานสนับสนุนเทคโนโลยีสารสนเทศ
• สายงานควบคุมความเสี่ยง
• สายงานบริหารความเสี่ยง
• สายงาน Market Risk
• ฝ่ายกฎหมาย
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2.	 คณะกรรมการบริษัท
	 2.1	 คณะกรรมการบริษัท
		  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 คณะกรรมการบริษัท มีจำ�นวน 9 คน ประกอบด้วย กรรมการที่เป็นตัวแทนของผู้ถือหุ้น
	 รายใหญ่ กรรมการจากฝ่ายบริหาร และกรรมการที่เป็นอิสระ โดยมีกรรมการอิสระจำ�นวน 4 คน จากจำ�นวนกรรมการ
	 ทั้งหมด 9 คน ที่ไม่ได้เป็นตัวแทนของผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือเป็นกรรมการที่เป็นผู้บริหาร โดยมีรายชื่อดังต่อไปนี้

		  นายสุทธิรักษ์ โหตกษาปน์กุล ผู้อำ�นวยการอาวุโส เป็นเลขานุการคณะกรรมการ และเลขานุการบริษัท

		  หมายเหตุ : 
			   1.	 กรรมการที่เป็นผู้แทนของผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ประกอบด้วย
				    -	 นายชาลี โสภณพนิช  และนางณินทิรา โสภณพนิช เป็นผู้แทนของ บริษัท เอเซียเสริมกิจ จำ�กัด 
				    -	 นายก้องเกียรติ โอภาสวงการ
			   2.	 นายพิทเยนท์ อัศวนิก ได้รับเลือกต้ังเข้าเป็นกรรมการจากท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังท่ี 23 เม่ือวันท่ี 19 เมษายน 2560

			   ในปี 2560 ที่ผ่านมา มีการประชุมคณะกรรมการชุดย่อยต่างๆ โดยมีการเข้าร่วมประชุมของกรรมการแต่ละท่าน
 		  ตามรายละเอียดปรากฏในหัวข้อ การกำ�กับดูแลกิจการ เรื่องการประชุมคณะกรรมการชุดต่างๆ หน้า 86

		  กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม
			   กรรมการผู้มีอำ�นาจลงลายมือชื่อแทนบริษัท ประกอบด้วย นายชาลี โสภณพนิช นายก้องเกียรติ โอภาสวงการ
		  นายพัชร สุระจรัส นายพิทเยนท์ อัศวนิก สองในสี่คนนี้ลงลายมือชื่อร่วมกัน และประทับตราสำ�คัญของบริษัท

		  อำ�นาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท
			   1.	 ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรู้ ความสามารถอย่างเต็มที่ โดยใช้ดุลยพินิจอย่างอิสระบนพื้นฐานของความรับผิดชอบ
				    ความรอบคอบ ระมัดระวัง ซื่อสัตย์ สุจริต และปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ และข้อบังคับ
				    ของบริษัท มติคณะกรรมการ รวมทั้งมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น

รายชื่อกรรมการ ตำ�แหน่ง การเข้าร่วมประชุม
คณะกรรมการบริษัท

1. นายชาลี			   โสภณพนิช1/

2. นายก้องเกียรติ	 โอภาสวงการ1/

3. นายวิรัช			   อภิเมธีธำ�รง
4. นายไมเคิล			   เดวิด โรเบิร์ตส
5. นายโสภณ			   บุณยรัตพันธุ์
6. นายสาธิต			   ชาญเชาวน์กุล
7. นางณินทิรา		  โสภณพนิช1/

8. นายพัชร			   สุระจรัส
9. นายพิทเยนท์		  อัศวนิก2/

ประธานกรรมการ
ประธานกรรมการบริหาร
กรรมการอิสระ / ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
กรรมการอิสระ
กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ
กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ
กรรมการ
กรรมการบริหาร
กรรมการบริหาร

11/12
11/12
12/12
12/12
12/12
12/12
12/12
12/12
8/8
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			   2.	 พิจารณากำ�หนด วิสัยทัศน์ วัตถุประสงค์ นโยบาย เป้าหมาย และกลยุทธ์ พร้อมทั้งแผนการดำ�เนินงานและ
				    งบประมาณประจำ�ปี ให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ และเป้าหมายหลักของบริษัท โดยพิจารณาถึงการจัดสรร
				    ทรัพยากร เทคโนโลยี และการควบคุมการดำ�เนินงานท่ีเหมาะสม การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม ปัจจัยและความเส่ียงต่างๆ
				    ที่อาจมีผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสียที่เกี่ยวข้อง รวมถึงกำ�กับดูแลให้ฝ่ายบริหารดำ�เนินการให้เป็นไปตามนโยบาย
				    แผนงาน และงบประมาณท่ีกำ�หนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล และดูแลให้มีการทบทวนแผนงานกลยุทธ์
				    เป้าหมายเป็นประจำ�
			   3.	 พิจารณา และรับทราบรายการที่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ และรายการที่เกี่ยวโยงกัน โดยพิจารณาถึง
				    ความเหมาะสม และมีการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ที่หน่วยงานกำ�กับดูแลกำ�หนด รวมถึงดูแลและป้องกัน
				    การใช้ประโยชน์อันมิควรในทรัพย์สิน ข้อมูล และโอกาสของบริษัท และการทำ�ธุรกรรมกับผู้ที่มีความสัมพันธ์
				    เกี่ยวโยงกับบริษัทในลักษณะที่ไม่สมควร
			   4.	 พิจารณา ทบทวน ตรวจสอบ และอนุมัติแผนการขยายธุรกิจ การเข้าร่วมลงทุนที่เสนอโดยฝ่ายบริหาร โดยคำ�นึงถึง
				    ผลประโยชน์สูงสุดของบริษัท และเป็นธรรมต่อผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย
			   5.	 พิจารณาอนุมัติในเรื่องที่เกินอำ�นาจคณะกรรมการบริหาร
			   6.	 กรรมการมีอำ�นาจพิจารณา กำ�หนด และแก้ไขเปลี่ยนแปลงชื่อกรรมการซึ่งมีอำ�นาจลงลายมือชื่อผูกพันบริษัท
				    ในการทำ�นิติกรรมต่างๆ แทนบริษัทได้
			   7.	 ดูแลให้บริษัท และบริษัทย่อยมีระบบบัญชี การรายงานทางการเงิน การสอบบัญชี การบริหารความเส่ียง การควบคุม
				    ภายใน และการตรวจสอบภายในที่มีความน่าเชื่อถือ มีการติดตาม ประเมินผล และทบทวนระบบการบริหาร
				    ความเสี่ยง การควบคุมภายใน และการตรวจสอบภายในเป็นประจำ� เพื่อให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
			   8.	 กำ�กับดูแลให้ฝ่ายบริหารมีการติดตาม และประเมินฐานะทางการเงินของกิจการ และมีการรายงานต่อคณะกรรมการ
				    อย่างสม่ำ�เสมอ และในกรณีที่บริษัทประสบปัญหา หรือมีแนวโน้มจะประสบปัญหาทางการเงิน คณะกรรมการบริษัท
				    มีหน้าที่ดูแลให้บริษัทกำ�หนดแผนการแก้ปัญหาทางการเงินเพื่อความอยู่รอด หรือเพื่อประโยชน์ของผู้มีส่วนได้เสีย
				    ทุกฝ่าย
			   9.	 กำ�หนดมาตรการ และกลไกท้ังทางตรง และทางอ้อมเพ่ือให้บริษัทสามารถกำ�กับดูแล และบริหารจัดการบริษัทย่อย
				    และบริษัทร่วม รวมถึงติดตามดูแลให้บริษัทย่อย และบริษัทร่วมมีการปฏิบัติตามมาตรการ และกลไกต่างๆ ที่
				    กำ�หนดไว้ได้ และเป็นไปตามนโยบายของบริษัท รวมถึงกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนประกาศ ข้อบังคับ และ
				    หลักเกณฑ์ต่างๆ ของหน่วยงานกำ�กับดูแล ทั้งนี้ เพื่อรักษาผลประโยชน์ในเงินทุนของบริษัทในบริษัทย่อย และ
				    บริษัทร่วมดังกล่าว

10.	 ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของฝ่ายจัดการอย่างสม่ำ�เสมอ รวมถึงการกำ�หนดโครงสร้างค่าตอบแทน
				    และทบทวนการวางแผนการสืบทอดตำ�แหน่ง

11.	 ติดตามดูแลการบริหาร และพัฒนาบุคลากรให้มีจำ�นวน ความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ และแรงจูงใจที่เหมาะสม
12.	 กำ�กับดูแลให้มีการจัดทำ�นโยบาย และแนวปฏิบัติด้านการต่อต้านคอร์รัปชั่นที่ชัดเจน และสื่อสารในทุกระดับ
		  ขององค์กรเพื่อให้เกิดการนำ�ไปปฏิบัติจริง 
13.	 ดำ�เนินงานโดยรักษาผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้น รวมถึงการดำ�เนินการจัดประชุมผู้ถือหุ้นให้เป็นไปตามกฎหมาย
		  และระเบียบข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง และดูแลให้ผู้ถือหุ้นสามารถใช้สิทธิของตน
14.	 กรรมการต้องแจ้งให้บริษัททราบโดยไม่ชักช้า หากมีส่วนได้เสียในสัญญาที่ทำ�กับบริษัท หรือถือหุ้น หรือหุ้นกู้
		  เพิ่มขึ้น หรือลดลงในบริษัท หรือบริษัทในเครือ
15.	 ดูแลให้ฝ่ายจัดการมีการเปิดเผยข้อมูลสำ�คัญต่างๆ ของบริษัทอย่างถูกต้อง เพียงพอ ครบถ้วน ทันเวลา และเป็นไปตาม
		  กฎเกณฑ์ มาตรฐาน และแนวปฏิบัติที่เกี่ยวข้อง
16.	 ดูแลให้มีการสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่ยึดมั่นในจริยธรรม รวมทั้งประพฤติตนเป็นต้นแบบ
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17.	 ส่งเสริมการสร้างนวัตกรรม และนำ�นวัตกรรม และเทคโนโลยีมาใช้ในการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
		  และตอบสนองความต้องการของผู้มีส่วนได้เสีย โดยยังคงอยู่บนพื้นฐานของความรับผิดชอบต่อสังคม และ
		  สิ่งแวดล้อม 
18.	 แต่งตั้งเลขานุการบริษัทเพื่อรับผิดชอบดำ�เนินการด้านต่างๆ เพื่อช่วยให้คณะกรรมการ และบริษัทปฏิบัติ
		  ให้เป็นไปตามที่กฎหมาย หรือกฎระเบียบต่างๆ ที่กำ�หนด

		  อำ�นาจหน้าที่ของประธานกรรมการ
			   1.	 กำ�กับ ติดตาม และดูแลให้มั่นใจว่าการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และบรรลุ
				    ตามวัตถุประสงค์ และเป้าหมายหลักขององค์กร
			   2.	 สนับสนุนให้กรรมการบริษัทปฏิบัติหน้าที่ตามขอบเขต อำ�นาจหน้าที่ ความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท
				    ตามกฎหมาย และตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี ทั้งยังดูแลให้มั่นใจว่า กรรมการทุกคนมีส่วนร่วมในการ
				    ส่งเสริมให้เกิดวัฒนธรรมองค์กรที่มีจริยธรรม
			   3.	 เรียกประชุมคณะกรรมการบริษัท และเป็นประธานในที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ในกรณีที่มีคะแนนเสียง
				    เท่ากัน ให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีก 1 เสียง เป็นเสียงชี้ขาด
			   4.	 ควบคุมการประชุมให้มีประสิทธิภาพ จัดสรรเวลาไว้อย่างเพียงพอที่ฝ่ายจัดการจะเสนอเรื่อง และมากพอที่
				    กรรมการจะอภิปรายประเด็นสำ�คัญกันอย่างรอบคอบโดยทั่วกัน พร้อมทั้งสนับสนุน และเปิดโอกาสให้กรรมการ
				    สามารถซักถาม และแสดงความเห็นได้อย่างอิสระ
			   5.	 เสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างกรรมการที่เป็นผู้บริหาร และกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร และระหว่าง
				    คณะกรรมการ และฝ่ายจัดการ

	 2.2	 คณะกรรมการบริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด (บริษัทย่อยที่เป็นบริษัทที่ประกอบธุรกิจหลัก)

		   ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 คณะกรรมการของบริษัทย่อยที่เป็นบริษัทที่ประกอบธุรกิจหลัก มีจำ�นวน 9 คน โดย
	 มีรายชื่อดังต่อไปนี้

รายชื่อกรรมการ ตำ�แหน่ง การเข้าร่วมประชุม
คณะกรรมการบริษัท

1. นายชาลี			   โสภณพนิช
2. นายก้องเกียรติ	 โอภาสวงการ
3. นายวิรัช			   อภิเมธีธำ�รง
4. นายไมเคิล		  เดวิด โรเบิร์ตส
5. นายโสภณ		  บุณยรัตพันธุ์
6. นายสาธิต			  ชาญเชาวน์กุล
7. นางณินทิรา		  โสภณพนิช
8. นายพัชร			   สุระจรัส
9. นางจีรภัทร		  พิมานทิพย์

10. นางมานี			   ศิรินภาเพ็ญ1/

ประธานกรรมการ
ประธานกรรมการบริหาร 
กรรมการอิสระ / ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
กรรมการอิสระ 
กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ
กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ
กรรมการ
กรรมการบริหาร
กรรมการบริหาร
กรรมการบริหาร

11/12
11/12
12/12
12/12
12/12
12/12
12/12
12/12
11/12
3/3

		   นายสุทธิรักษ์ โหตกษาปน์กุล ผู้อำ�นวยการอาวุโส เป็นเลขานุการคณะกรรมการ
			   หมายเหตุ : 
				    1.	 นางมานี ศิรินภาเพ็ญ ลาออกจากการเป็นกรรมการบริษัท และกรรมการบริหาร ของบริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด
					     เนื่องจากเกษียณอายุงาน มีผลตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2560
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		  กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม
			   กรรมการผู้มีอำ�นาจลงลายมือชื่อแทนบริษัท ประกอบด้วย นายชาลี โสภณพนิช นายก้องเกียรติ โอภาสวงการ
		  นายพัชร สุระจรัส นางจีรภัทร พิมานทิพย์ สองในสี่คนนี้ลงลายมือชื่อร่วมกันและประทับตราสำ�คัญของบริษัท

		  อำ�นาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท
			   1.	 พิจารณากำ�หนดนโยบาย กลยุทธ์ และเป้าหมายการดำ�เนินธุรกิจของบริษัท
			   2.	 กำ�กับดูแลให้ฝ่ายบริหารดำ�เนินการให้เป็นไปตามนโยบายที่กำ�หนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
			   3.	 ดูแลและติดตามให้มีระบบการควบคุมภายใน และมาตรการบริหารความเสี่ยงที่มีประสิทธิผล
			   4.	 พิจารณาอนุมัติในเรื่องที่เกินอำ�นาจคณะกรรมการบริหาร
			   5.	 พิจารณาและรับทราบรายการที่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ และรายการที่เกี่ยวโยงกัน โดยพิจารณาถึง
				    ความเหมาะสม และมีการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
			   6.	 มีอำ�นาจและหน้าที่ดูแล และจัดการบริษัทให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์และข้อบังคับของบริษัท รวมทั้งมติ
				    ที่ประชุมผู้ถือหุ้น

		  อำ�นาจหน้าที่ของประธานกรรมการ
			   นอกจากหน้าที่ของกรรมการบริษัทแล้ว ประธานกรรมการมีหน้าที่ในการเรียกประชุมคณะกรรมการบริษัท และ
		  เป็นประธานในที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ในกรณีที่ที่ประชุมคณะกรรมการมีการลงคะแนนเสียง 2 ข้างเท่ากัน
		  ประธานกรรมการ มีหน้าที่ลงคะแนนเสียงชี้ขาด รวมทั้งดูแลให้กรรมการได้อภิปรายในประเด็นต่างๆ สอบถามและ
		  แสดงความคิดเห็นได้อย่างเต็มท่ีในระหว่างการประชุม อีกท้ังดูแลให้กรรมการบริษัทมีการปฏิบัติหน้าท่ีได้อย่างมีประสิทธิผล

3.	 ผู้บริหาร
	 3.1	 ผู้บริหารของบริษัท
		   รายชื่อกรรมการบริหาร และผู้บริหารของบริษัท (ตามคำ�นิยามของประกาศคณะกรรมการกำ�กับตลาดทุน) ณ วันที่ 31
	 ธันวาคม 2560 ประกอบด้วย
			   1.	 นายก้องเกียรติ 	 โอภาสวงการ		  ประธานกรรมการบริหาร
			   2.	 นายชาลี  			   โสภณพนิช		  กรรมการบริหาร
			   3.	 นายพัชร  			   สุระจรัส		  กรรมการบริหาร
			   4.	 นายพิทเยนท์			   อัศวนิก		  กรรมการบริหาร และประธานเจ้าหน้าที่การเงิน 
												            (ผู้บริหารสูงสุดในสายงานบัญชี การเงินและวางแผน)
			   5.	 น.ส.วิมลพรรณ 	 สุวรรณเทวะธูป	 ผู้ช่วยกรรมการผู้อำ�นวยการ
			   6.	 นายจิรศักดิ์ 			   องค์ไพบูลย์		  ผู้ช่วยกรรมการผู้อำ�นวยการ

		  อำ�นาจหน้าที่ของประธานกรรมการบริหาร
			    1.	 พิจารณาและกำ�หนดนโยบาย เป้าหมาย กลยุทธ์ในการดำ�เนินธุรกิจของคณะกรรมการบริหาร และเสนอคณะกรรมการ
				    บริษัท เพ่ือให้ความเห็นชอบ
			    2.	 กำ�กับและช่วยเหลือคณะกรรมการบริหารในการดำ�เนินกิจการ และบริหารงานให้เป็นไปตามนโยบายธุรกิจ เป้าหมาย
				    แผนการดำ�เนินงาน กลยุทธ์ และเพื่อให้บรรลุเป้าหมาย และในงบประมาณที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท
			    3.	พิจารณาและอนุมัติค่าใช้จ่ายที่เกินอำ�นาจของกรรมการบริหาร ทั้งนี้เป็นไปตามระเบียบอำ�นาจอนุมัติที่กำ�หนดไว้
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	 3.2	 ผู้บริหารของบริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด (บริษัทย่อยที่เป็นบริษัทที่ประกอบธุรกิจหลัก)

		   รายชื่อกรรมการบริหารและผู้บริหารของบริษัท (ตามคำ�นิยามของประกาศคณะกรรมการกำ�กับตลาดทุน) ณ วันที่
	 31 ธันวาคม 2560 ประกอบด้วย
			   1.	 นายก้องเกียรติ 	 โอภาสวงการ		  ประธานกรรมการบริหาร
			   2.	 นายชาลี  			   โสภณพนิช		  กรรมการบริหาร
			   3.	 นายพัชร  			   สุระจรัส		  กรรมการบริหาร
			   4.	 นางจีรภัทร			   พิมานทิพย์		  กรรมการบริหาร
			   5.	 นางมานี  			   ศิรินภาเพ็ญ		  รองกรรมการผู้อำ�นวยการ
			   6.	 นางพรรณนิภา		 กุลยานนท์		  รองกรรมการผู้อำ�นวยการ
			   7.	 นางภรณี 			   ทองเย็น		  รองกรรมการผู้อำ�นวยการ

		  อำ�นาจหน้าที่ของประธานกรรมการบริหาร
			   1.	 พิจารณาและกำ�หนดนโยบาย เป้าหมาย กลยุทธ์ในการดำ�เนินธุรกิจของคณะกรรมการบริหาร และเสนอคณะกรรมการ
				    บริษัทเพื่อให้ความเห็นชอบ
			   2.	 กำ�กับและช่วยเหลือคณะกรรมการบริหารในการดำ�เนินกิจการ และบริหารงานให้เป็นไปตามนโยบายธุรกิจ เป้าหมาย
				    แผนการดำ�เนินงาน กลยุทธ์ และเพื่อให้บรรลุเป้าหมาย และในงบประมาณที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท
			   3.	 พิจารณาและอนุมัติค่าใช้จ่ายที่เกินอำ�นาจของกรรมการบริหาร ทั้งนี้เป็นไปตามระเบียบอำ�นาจอนุมัติที่กำ�หนดไว้

4.	 เลขานุการบริษัท
	 เมื่อวันที่ 16 พฤศจิกายน 2558 คณะกรรมการบริษัทได้มีมติแต่งตั้ง นายสุทธิรักษ์ โหตกษาปน์กุล ผู้อำ�นวยการอาวุโส
สำ�นักงานเลขานุการคณะกรรมการและประธานกรรมการบริหาร เป็นเลขานุการบริษัท โดยเริ่มปฏิบัติหน้าที่ตั้งแต่วันที่
1 ธันวาคม 2558 โดยมีคุณสมบัติและประสบการณ์ ดังนี้
	 คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวัติการอบรม
		  -	 วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง
		  -	 บธ.บ. (การบัญชี) มหาวิทยาลัยรามคำ�แหง
		  -	 หลักสูตรผู้ปฏิบัติงานเลขานุการบริษัท (Advances for Corporate Secretaries) ชมรมเลขานุการบริษัทไทย
			   สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย
		  -	 หลักสูตร Anti-Corruption สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
		  -	 หลักสูตร Compliance Officer สมาคมบริษัทจัดการลงทุน (AIMC)
		  -	 หลักสูตร AML/CFT สำ�นักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน (สำ�นักงาน ปปง.)
	 ประสบการณ์ทำ�งาน
		  -	 บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำ�กัด (มหาชน)
			   2557 - ปัจจุบัน	 ผู้อำ�นวยการอาวุโส สำ�นักงานเลขานุการคณะกรรมการและประธานกรรมการบริหาร
		  -	 บริษัทย่อย
			   2547 - 2557	 ผู้อำ�นวยการอาวุโส ฝ่ายกำ�กับดูแลการปฏิบัติงาน บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แอสเซท พลัส
							       จำ�กัด
		  -	 ตำ�แหน่งในกิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน
			   2537 - 2547	 เจ้าหน้าที่บริหารอาวุโส ฝ่ายกำ�กับธุรกิจจัดการลงทุน สำ�นักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต.
			   2535 - 2537	 ผู้ช่วยผู้สอบบัญชี สำ�นักงาน เอสจีวี ณ ถลาง
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		  ท้ังน้ี เลขานุการบริษัทจะรายงานตรงต่อท้ังคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการบริหาร โดยมีหน้าท่ีและความรับผิดชอบหลัก
	 ดังนี้
		  1.	 จัดการประชุมผู้ถือหุ้น ให้เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับของบริษัท และข้อพึงปฏิบัติอื่นที่เกี่ยวข้อง
		  2.	 จัดทำ�และเก็บรักษาทะเบียนกรรมการ หนังสือนัดประชุม และบันทึกรายงานการประชุมของการประชุมผู้ถือหุ้น และ
			   การประชุมคณะกรรมการ  รวมทั้งรายงานประจำ�ปีของบริษัท
		  3.	 เก็บรักษารายงานการมีส่วนได้เสียที่รายงานโดยกรรมการหรือผู้บริหาร และนำ�เสนอรายงานตามที่กฎหมายกำ�หนด
		  4.	 ให้คำ�แนะนำ�และรายงานให้กรรมการทราบเกี่ยวกับหน้าที่ และความรับผิดชอบตามกฎหมาย และกฎระเบียบ
			   ข้อบังคับของหน่วยงานกำ�กับที่เกี่ยวข้อง
		  5.	 ดูแลและจัดทำ�รายงานการเปิดเผยข้อมูลและรายงานสารสนเทศในส่วนที่รับผิดชอบตามระเบียบ ต่อหน่วยงาน
			   กำ�กับที่เกี่ยวข้อง

5.	 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร
5.1	 ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน
		  5.1.1	 กรรมการ
			   •	 กรรมการบริษัท
				    กรรมการบริษัทจะได้รับค่าตอบแทนเป็นเบี้ยประชุม และโบนัส โดยบริษัทจะจัดสรรโบนัสให้เฉพาะกรรมการ
			   ที่มิได้มีรายชื่อเป็นเจ้าหน้าที่บริษัท ตามผลประกอบการของบริษัทในแต่ละปี ทั้งนี้ กรรมการที่มีรายชื่อเป็นเจ้าหน้าที่
			   บริษัทจะได้รับค่าตอบแทนเฉพาะเบี้ยประชุมเท่านั้น
				    ค่าตอบแทนกรรมการ ประกอบด้วย
				    1.	ค่าเบี้ยประชุม
					     -	 คณะกรรมการบริษัท ได้รับค่าเบี้ยประชุมเป็นรายเดือนในอัตราดังนี้
						      ประธานกรรมการบริษัท 				    เดือนละ 30,000 บาท 
						      นายไมเคิล เดวิด โรเบิร์ตส 				    เดือนละ 57,750 บาท
						      กรรมการที่ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการตรวจสอบ 		 เดือนละ 26,250 บาท
						      กรรมการอื่น 						      เดือนละ 15,000 บาท
					     -	 คณะกรรมการตรวจสอบ ได้รับค่าเบี้ยประชุมตามจำ�นวนครั้งที่เข้าร่วมประชุม ดังนี้
						      ประธานกรรมการตรวจสอบ 				    ครั้งละ 36,750 บาท 
						      กรรมการตรวจสอบ 					     ครั้งละ 26,250 บาท
					     -	 กรรมการบริหารความเสี่ยง ได้รับค่าเบี้ยประชุมตามจำ�นวนครั้งที่เข้าร่วมประชุมในอัตราเท่ากัน ครั้งละ
						      26,250 บาท 
					     -	 กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน ได้รับค่าเบี้ยประชุมตามจำ�นวนครั้งที่เข้าร่วมประชุมในอัตราเท่ากัน ครั้งละ
						      26,250 บาท
					     -	 กรรมการชุดย่อยอื่นๆ ไม่ได้รับค่าตอบแทนใดๆ
				    2.	โบนัสกรรมการ
					     จัดสรรให้แก่กรรมการที่มิได้มีรายชื่อเป็นเจ้าหน้าที่บริษัท ตามผลประกอบการของบริษัทในแต่ละปี
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เลขานุการคณะกรรมการ

นายสุทธิรักษ์		  โหตกษาปน์กุล					     60,000

			   •	 กรรมการบริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด (บริษัทย่อยที่เป็นบริษัทที่ประกอบธุรกิจหลัก)

				    นอกเหนือจากการจ่ายค่าตอบแทนให้กับกรรมการของบริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลด้ิงส์ จำ�กัด (มหาชน) แล้ว กรรมการ
			   ของบริษัทย่อย จะได้รับค่าตอบแทนเฉพาะรายที่มิได้ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในบริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำ�กัด
			   (มหาชน) และ/หรือ ไม่ได้ดำ�รงตำ�แหน่งผู้บริหารของบริษัทย่อยเอง ท้ังน้ี กรรมการของบริษัท หลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด
			   จำ�นวน 8 คน ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในบริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำ�กัด (มหาชน) และกรรมการอีก 1 ท่าน เป็น
			   ผู้บริหารของบริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด ดังนั้น จึงไม่มีการจ่ายค่าตอบแทนใดๆ เพิ่มเติมให้กับกรรมการเหล่านี้

				    รวมค่าตอบแทนกรรมการใน ปี 2560 เป็นเงินทั้งสิ้น 5,942,000 บาท โดยมีรายละเอียดดังนี้

รายชื่อ ตำ�แหน่ง บริษัท บริหาร
ความเสี่ยง

ตรวจสอบ

ค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการ

พิจารณา
ค่าตอบแทน

โบนัส
กรรมการ

1. นายชาลี		 โสภณพนิช

2. นายก้องเกียรติ	 โอภาสวงการ

3.	นายไมเคิล	 เดวิด โรเบิร์ตส

4.นายวิรัช		  อภิเมธีธำ�รง

5.	นายโสภณ 	 บุณยรัตพันธุ์

6.	นายสาธิต 	 ชาญเชาวน์กุล

7.	นางณินทิรา	โสภณพนิช

8.	นายพัชร		 สุระจรัส

9.	นายพิทเยนท์	 อัศวนิก

360,000

180,000

693,000

315,000

315,000

315,000

180,000

180,000

120,000
2,658,000

-

-

-

294,000

210,000

210,000

-

-

-
714,000

-

-

131,250

131,250

131,250

131,250

-

-

-
525,000

-

-

52,500

-

52,500

-

-

-

-
105,000

-

-

470,000

530,000

470,000

470,000

-

-

-
1,940,000

ประธานกรรมการ /
กรรมการสรรหา /
กรรมการบริหาร
ประธานกรรมการบริหาร /
กรรมการสรรหา
กรรมการอิสระ /
กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน /
กรรมการบริหารความเสี่ยง
กรรมการอิสระ /
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ / 
กรรมการสรรหา /
กรรมการบริหารความเสี่ยง
กรรมการอิสระ /
กรรมการตรวจสอบ /
กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน /
กรรมการสรรหา / 
ประธานคณะกรรมการ
บริหารความเสี่ยง
กรรมการอิสระ /
กรรมการตรวจสอบ /
ประธานคณะกรรมการสรรหา / 
กรรมการบริหารความเสี่ยง
กรรมการ / 
ที่ปรึกษาคณะกรรมการบริหาร
กรรมการบริหาร / 
กรรมการบริหารความเสี่ยง 
กรรมการบริหาร
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		  5.1.2	 กรรมการบริหารและผู้บริหาร 
			   •	 กรรมการบริหาร และผู้บริหารของบริษัท 
				    ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษัทมีกรรมการบริหาร 4 คน และผู้บริหาร
			   2 คน (ตามนิยามที่กำ�หนดในประกาศคณะกรรมการกำ�กับตลาดทุน) ได้รับ
			   ค่าตอบแทนเป็นเงินเดือน โบนัส ผลตอบแทนอื่น เงินสมทบกองทุนสำ�รอง
			   เล้ียงชีพ และกองทุนประกันสังคม (ในส่วนของบริษัท) สำ�หรับปี 2560 เป็นเงินรวม
			   148,825,578 บาท
			   •	 กรรมการบริหารและผู้บริหารของบริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด
				    (บริษัทย่อยที่เป็นบริษัทที่ประกอบธุรกิจหลัก)

				    ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด มีกรรมการท่ี
			   เป็นผู้บริหาร 4 คน และผู้บริหาร 3 คน (ตามนิยามท่ีกำ�หนดในประกาศคณะกรรมการ
			   กำ�กับตลาดทุน) ได้รับค่าตอบแทนเป็นเงินเดือน โบนัส ผลตอบแทนอ่ืน เงินสมทบ
	 		  กองทุนสำ�รองเล้ียงชีพ และกองทุนประกันสังคม (ในส่วนของบริษัท) สำ�หรับปี 2560
			   เป็นเงินรวม 25,940,519.44 บาท

	 5.2	 ค่าตอบแทนอื่น  
		  - ไม่มี -				 
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ก ารกำ�กับดูแลกิจการ
1.	 นโยบายของคณะกรรมการเก่ียวกับการกำ�กับดูแล
	 กิจการ
	 คณะกรรมการบริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำ�กัด
(มหาชน) (“บริษัท”) ตระหนักถึงความสำ�คัญของการกำ�กับ
ดูแลกิจการที่ดีที่จะมีผลต่อการกำ�หนดนโยบายเกี่ยวกับ
การกำ�กับดูแลบริษัท ที่ครอบคลุมถึงหลักการในเรื่องสิทธิ
และความเท่าเทียมกันของผู้ถือหุ้น และผู้มีส่วนได้เสีย การ
กำ�หนดบทบาทหน้าที่ ความรับผิดชอบ และความเป็นอิสระ
ของคณะกรรมการ การเปิดเผยข้อมูล และความโปร่งใส
การควบคุมและบริหารความเสี่ยง และจริยธรรมธุรกิจ อีกทั้ง
ดูแลให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานปฏิบัติตามนโยบาย
ดังกล่าว ดังต่อไปนี้
	 1.	 คณะกรรมการจะปฏิบัติและส่ือสารกับผู้ถือหุ้นทุกคน
		  อย่างยุติธรรม
	 2.	 คณะกรรมการจะคำ�นึงถึงสิทธิของผู้มีส่วนได้เสีย
		  กลุ่มต่างๆ และสนับสนุนให้มีความเข้าใจและความ
		  ร่วมมืออันดีต่อบริษัท 
	 3.	 คณะกรรมการจะปฏิบัติหน้าท่ีโดยคำ�นึงถึงผลประโยชน์
		  ของบริษัท และผู้ถือหุ้นเป็นสำ�คัญ และจัดให้มีโครงสร้าง
		  และกระบวนการในการกำ�หนดบทบาทและหน้าที่
		  ความรับผิดชอบท่ีชัดเจนของกรรมการในฐานะที่เป็น
		  กรรมการ แยกจากบทบาทของความเป็นผู้ถือหุ้นและ
		  ฝ่ายจัดการ
	 4.	 คณะกรรมการจะดำ�เนินการตามความเหมาะสม
		  เพ่ือสร้างความม่ันใจว่า ฝ่ายจัดการได้ดำ�เนินการเปิดเผย
		  ข้อมูลและรายงานของบริษัท อย่างถูกต้อง ตรงเวลา
		  โปร่งใส และสอดคล้องกับกฎระเบียบของทางการ
	 5.	 คณะกรรมการ มีหน้าที่รับผิดชอบในการกำ�หนดให้มี
		  โครงสร้างการพิจารณาความสามารถของฝ่ายจัดการ
		  ทั้งในด้านนโยบายการจัดการและความเหมาะสมของ
		  ระบบการควบคุม
	 6.	 คณะกรรมการจะกำ�หนดหลักเกณฑ์จรรยาบรรณในการ
		  ทำ�ธุรกิจ สำ�หรับกรรมการฝ่ายจัดการ และพนักงาน
		  ท่ัวไป เพ่ือให้ถือปฏิบัติ และใช้เป็นแนวทางในการทำ�งาน
		  ให้สอดคล้องกับกฎหมายที่เกี่ยวข้อง และมาตรฐาน
		  จริยธรรมทางธุรกิจและแนวปฏิบัติในธุรกิจหลักทรัพย์
		  ที่เป็นที่ยอมรับ

2.	 คณะกรรมการชุดย่อย
	 2.1	 คณะกรรมการชุดย่อยของบริษัท
		   คณะกรรมการบริษัท ได้จัดตั้งคณะกรรมการชุดย่อย
	 ต่างๆ เพื่อสนับสนุนการทำ�งานของคณะกรรมการบริษัท
	 ในการศึกษา กลั่นกรองข้อมูล พิจารณาประเด็นเฉพาะเรื่อง
 	 และเสนอแนวทางพิจารณา ติดตามและกำ�กับดูแลการ
	 ดำ � เนินงานของบริษัทตามที่ ได้ รับมอบหมายจาก
	 คณะกรรมการ ก่อนนำ�เสนอให้คณะกรรมการบริษัทเห็นชอบ
 	 โดยคณะกรรมการชุดย่อยที่ได้รับการแต่งตั้งจะรายงาน
	 การปฏิบัติหน้าที่ต่อคณะกรรมการบริษัทอย่างสม่ำ�เสมอ
 	 คณะกรรมการชุดย่อยที่คณะกรรมการบริษัทแต่งตั้งขึ้น
 	 ได้แก่ คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการตรวจสอบ
	 คณะกรรมการสรรหา คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน
 	 คณะกรรมการบริหารความเส่ียง โดยคณะกรรมการตรวจสอบ
	 และคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน ประกอบด้วย
	 กรรมการอิสระทั้งสิ้น เพื่อความเป็นอิสระในการปฏิบัติ
	 หน้าที่อย่างแท้จริง ทั้งนี้ รายละเอียดขอบเขต หน้าที่ และ
	 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการแต่ละชุด มีดังนี้

คณะกรรมการบริหาร
	 คณะกรรมการบริหาร ได้รับการแต่งต้ังจากคณะกรรมการบริษัท
โดย ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 คณะกรรมการบริหาร มีจำ�นวน
4 ท่าน ประกอบด้วย
	 1.	 นายก้องเกียรติ	 โอภาสวงการ		 ประธานกรรมการบริหาร
	 2.	 นายชาลี			   โสภณพนิช		  กรรมการบริหาร
	 3.	 นายพัชร			   สุระจรัส		  กรรมการบริหาร
	 4.	 นายพิทเยนท์		 อัศวนิก		  กรรมการบริหาร

ที่ปรึกษาคณะกรรมการบริหาร
	 นางณินทิรา				   โสภณพนิช

	 นายสุทธิรักษ์ โหตกษาปน์กุล ผู้อำ�นวยการอาวุโส เป็น
เลขานุการคณะกรรมการบริหาร

อำ�นาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหาร
1.	 กำ�หนด นำ�เสนอ และทบทวนนโยบาย แผนงาน ทิศทาง
	 ในการดำ�เนินธุรกิจและงบประมาณต่อคณะกรรมการบริษัท
	 เพื่อให้ความเห็นชอบ
2.	 อนุมัติการใช้จ่ายเงินในส่วนท่ีเกินวงเงินอนุมัติของ
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	 กรรมการบริหาร และเป็นผู้กำ�หนดวงเงินใช้จ่ายของ
	 กรรมการบริหาร ทั้งนี้ ภายในวงเงินไม่เกิน 30 ล้านบาท
	 วงเงินที่เกินจากนี้ ให้นำ�เสนอคณะกรรมการบริษัท เพื่อ
	 อนุมัติ
3.	 มีอำ�นาจหน้าที่ควบคุมดูแล ติดตาม และประเมินผล
	 การดำ�เนินกิจการของบริษัท และบริษัทในเครือท้ังหมด ให้
	 เป็นไปตามนโยบาย เป้าหมาย แผนงานและงบประมาณ
	 ตามที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท
4.	 กำ�กับดูแลการบริหารทรัพยากรบุคคล การเงิน และการ
	 บริหารเงิน การบริหารงานทั่วไป และรายการอื่นใดที่
	 เกี่ยวกับธุรกิจของบริษัท และบริษัทในเครือทั้งหมด ภายใน
	 ขอบเขตอำ�นาจที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท
	 ให้มีประสิทธิภาพ
5.	 อนุมัติการแต่งตั้งผู้มีอำ�นาจลงนามในเช็คหรือเอกสารสั่ง
	 จ่ายเงินของบริษัท ตลอดจนการลงนามในเอกสาร สัญญาต่างๆ
	 เอกสารทางการบัญชี การเงิน และเอกสารทั่วไป
6.	 แสวงหา และประเมินโอกาสในการลงทุนในธุรกิจใหม่ๆ
7.	 พิจารณาและให้ความเห็นต่อเรื่องที่ต้องผ่านการอนุมัติจาก
	 คณะกรรมการบริษัท ยกเว้นเรื่องใดๆ ที่คณะกรรมการบริษัท
	 มอบหมายให้คณะกรรมการชุดย่อยอื่นเป็นผู้ดำ�เนินการ
8.	 ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัท มอบหมาย

คณะกรรมการตรวจสอบ
	 คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้วย กรรมการท่ีเป็นอิสระ
และมีคุณสมบัติ เป็นกรรมการตรวจสอบตามหลักเกณฑ์
ของคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์
(“คณะกรรมการ ก.ล.ต.”) คณะกรรมการกำ�กับตลาดทุน และ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย จำ�นวน 3 ท่าน มีวาระการ
ดำ�รงตำ�แหน่งคราวละ 3 ปี คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท
ในปี 2560 ประกอบด้วย
	 1.	 นายวิรัช	 อภิเมธีธำ�รง	 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
	 2.	 นายโสภณ	บุณยรัตพันธ์ุ	 กรรมการตรวจสอบ 
	 3.	 นายสาธิต	 ชาญเชาวน์กุล	 กรรมการตรวจสอบ 

	 นายจิรศักด์ิ องค์ไพบูลย์ ผู้ช่วยกรรมการผู้อำ�นวยการฝ่ายกำ�กับ
และตรวจสอบ เป็นเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ

ขอบเขต หน้าที่ และความรับผิดชอบและการรายงานต่อ
คณะกรรมการบริษัท มีดังต่อไปนี้
 1.	สอบทานรายงานทางการเงินของบริษัทให้ถูกต้อง ตรงต่อ
	 ความเป็นจริง ครบถ้วน เป็นที่เชื่อถือได้ และเป็นไปตาม

	 มาตรฐานการบัญชีที่กำ�หนดไว้
 2.	สอบทานการเปิดเผยรายการเกี่ยวโยงหรือรายการท่ีอาจมี
	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้เป็นไปตามกฎระเบียบที่
	 เกี่ยวข้อง
 3.	สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน และระบบการ
	 ตรวจสอบภายในที่เหมาะสมและมีประสิทธิผล
 4.	พิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานฝ่ายกำ�กับและ
	 ตรวจสอบ ตลอดจนให้ความเห็นชอบในการพิจารณาแต่งตั้ง
	 โยกย้าย เลิกจ้างหัวหน้าหน่วยงานฝ่ายกำ�กับและตรวจสอบ
	 หรือหน่วยงานอื่นใดที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการตรวจสอบ
	 ภายใน
 5.	พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีที่มีความเป็นอิสระ เสนอต่อ
	 คณะกรรมการบริษัทเพื่อเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณา
	 แต่งตั้งเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท รวมทั้งพิจารณาเสนอ
	 ค่าตอบแทนการสอบบัญชีที่เหมาะสม
 6.	สอบทานการทำ�งานของฝ่ายบริหารในเรื่องเกี่ยวกับการ
	 ปฏิบัติตามข้อแนะนำ�เรื่องระบบการควบคุมภายในของ
	 ฝ่ายกำ�กับและตรวจสอบ และผู้สอบบัญชี
 7.	สอบทานให้บริษัทปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์
	 และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำ�หนดของตลาดหลักทรัพย์
	 แห่งประเทศไทย และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของ
	 บริษัท
 8.	สอบทานและประเมินความเพียงพอของระบบบริหาร
	 ความเสี่ยง และการรักษาความปลอดภัยของการใช้ระบบ
	 คอมพิวเตอร์ของบริษัท
 9.	สอบทานนโยบายต่อต้านการคอร์รัปช่ันและการรับ-ให้สินบน
	 นโยบายการแจ้งเบาะแส สอบทาน แบบประเมินตนเอง
	 เก่ียวกับมาตรการต่อต้านการคอร์รัปช่ันของบริษัทและ
	 บริษัทในเครือ และสอบทานการปฏิบัติงานเพ่ือให้เป็นไปตาม
	 นโยบายดังกล่าวข้างต้น ของบริษัท เอเซีย พลัส กรุ ๊ป
	 โฮลดิ้งส์ จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทในเครือ
10.	สอบทานการทำ�งานของกรรมการ ผู้บริหารและพนักงาน
	 เกี่ยวกับการปฏิบัติให้เป็นไปตามนโยบายต่อต้านการ
	 คอร์รัปชั่นและการรับ-ให้สินบน นโยบายการแจ้งเบาะแส  
11.	รายงานประเด็นสำ�คัญจากการประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบ
	 แต่ละคร้ังให้คณะกรรมการบริษัทรับทราบ 
12.	จัดทำ�รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยให้ความเห็น
	 ในเร่ืองต่างๆ ตามท่ีตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยกำ�หนด
	 เพื่อเปิดเผยในรายงานประจำ�ปีของบริษัท โดยมีประธาน
	 คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้ลงนาม
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13.	พิจารณาทบทวนกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบ
	 ภายในระยะเวลาท่ีเหมาะสม หรือในกรณีท่ีมีการเปล่ียนแปลง
	 แก้ไขกฎบัตร และเสนอขออนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท   
14.	ในกรณีที่ผู้สอบบัญชีพบพฤติการณ์ที่สงสัยว่า กรรมการ/
	 ผู้บริหารของบริษัทกระทำ�ความผิด และได้แจ้งให้คณะกรรมการ
	 ตรวจสอบรับทราบ คณะกรรมการตรวจสอบจะตรวจสอบ
	 ข้อเท็จจริงโดยไม่ชักช้า และรายงานผลให้สำ�นักงาน ก.ล.ต.
	 และผู้สอบบัญชีรับทราบ 
15.	ปฏิบัติการอื่นใดตามที่ทางการกำ�หนด หรือคณะกรรมการ
	 บริษัทมอบหมาย

	 ในปี 2560 คณะกรรมการตรวจสอบ ได้มีการประชุม รวม
8 ครั้ง เพื่อให้การปฏิบัติหน้าที่เป็นไปตามขอบเขตหน้าที่ และ
ความรับผิดชอบตามท่ีกำ�หนดในกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ
และที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ดังกล่าวข้างต้น
อย่างครบถ้วนและสมบูรณ์ นอกจากนี้ คณะกรรมการตรวจสอบ
ยังมีการประชุมเรื่องอื่นตามความจำ�เป็น หรือเมื่อมีเหตุการณ์
สำ�คัญอื่นๆ ทั้งนี้ ในปี 2560 คณะกรรมการตรวจสอบได้มี
การประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีของบริษัท โดยไม่มีกรรมการ
ฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมด้วย 1 ครั้ง

คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน
	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 คณะกรรมการพิจารณา
ค่าตอบแทน ซึ่งประกอบด้วยกรรมการอิสระทั้งหมด ได้แก่
1.	 นายไมเคิล		 เดวิด โรเบิร์ตส		  กรรมการอิสระ
2.	 นายโสภณ		 บุณยรัตพันธุ์			  กรรมการอิสระ

อำ�นาจหน้าที่และความรับผิดชอบ
1.	 พิจารณารูปแบบ และหลักเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนของ
	 กรรมการ และประธานกรรมการบริหาร
2.	 พิจารณากำ�หนดค่าตอบแทนประจำ�ปีของกรรมการ และ
	 ประธานกรรมการบริหาร
3. 	กำ�หนดนโยบายการจ่ายค่าตอบแทน และผลประโยชน์อื่น
	 รวมถึงจำ�นวนค่าตอบแทนและผลประโยชน์อื่นที่ให้แก่
	 ผู้บริหารระดับสูง และพนักงาน
4.	 รายงานผลการปฏิบัติหน้าท่ีต่อคณะกรรมการบริษัทอย่างน้อย
	 ปีละ 1 ครั้ง

	 ในปี 2560 ที่ผ่านมา คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนได้
มีการประชุม 2 คร้ัง เพ่ือพิจารณาค่าตอบแทนให้แก่กรรมการ
ผู้บริหาร พิจารณาการปรับเงินเดือน และเงินโบนัสประจำ�ปี
สำ�หรับพนักงานบริษัท

คณะกรรมการสรรหา
	 คณะกรรมการบริษัทได้แต่งต้ังคณะกรรมการสรรหา ซ่ึง
ประกอบด้วย กรรมการรวม 5 ท่าน โดยสมาชิกส่วนใหญ่ และ
ประธานคณะกรรมการสรรหา เป็นกรรมการอิสระ จำ�นวน 3 ท่าน
และกรรมการในคณะกรรมการบริหารอีก 2 ท่าน คณะกรรมการ
สรรหาของบริษัทในปี 2560 ประกอบด้วย
1.	 นายสาธิต	 ชาญเชาวน์กุล	 ประธานคณะกรรมการสรรหา
			   (กรรมการอิสระ)
2.	 นายชาลี	 โสภณพนิช	 กรรมการสรรหา
3.	 นายก้องเกียรติ	 โอภาสวงการ	 กรรมการสรรหา
4.	 นายวิรัช	 อภิเมธีธำ�รง	 กรรมการสรรหา
			   (กรรมการอิสระ)
5.	 นายโสภณ	 บุณยรัตพันธ์ุ	 กรรมการสรรหา
	  		  (กรรมการอิสระ)

อำ�นาจหน้าที่และความรับผิดชอบ
1.	 พิจารณากำ�หนดหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหากรรมการ
	 บริษัท
2.	 กำ�หนดคุณสมบัติที่เหมาะสมของกรรมการและสรรหา
	 คัดเลือกบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมที่จะทำ�หน้าที่เป็น
	 กรรมการของบริษัท ทั้งในกรณีการแต่งตั้งกรรมการใหม่
	 เพิ่มเติม และการทดแทนในตำ�แหน่งกรรมการที่ว่างลง เพื่อ
	 เสนอต่อคณะกรรมการบริษัท
3.	 คัดเลือกและสรรหาบุคคลเพื่อทำ�หน้าที่เป็นกรรมการอิสระ
	 โดยประเมินคุณสมบัติความเป็นอิสระตามเกณฑ์ที่บริษัท
	 กำ�หนดไว้ เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท
4.	 พิจารณาทบทวนคุณสมบัติและประเมินผลการปฏิบัติงาน
	 ของกรรมการที่ครบกำ�หนดออกตามวาระ เพื่อเสนอต่อที่
	 ประชุมผู้ถือหุ้น
5.	 คณะกรรมการสรรหาอาจขอคำ�ปรึกษาจากผู้เชี่ยวชาญใน
	 เรื่องที่จะช่วยให้คณะกรรมการสรรหาสามารถปฏิบัติหน้าท่ี
	 ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
6.	 รายงานผลการปฏิบัติหน้าที่ต่อคณะกรรมการบริษัท
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คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
	 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ประกอบด้วย กรรมการ
รวม 5 ท่าน เป็นกรรมการที่เป็นอิสระ 4 ท่าน ในปี 2560
คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ประกอบด้วย
	 1.	นายโสภณ	 บุณยรัตพันธุ์	 ประธานคณะกรรมการ
					     บริหารความเสี่ยง
					     (กรรมการอิสระ)
	 2.	นายไมเคิล เดวิด โรเบิร์ตส	 กรรมการบริหารความเส่ียง
					     (กรรมการอิสระ)
	 3.	นายวิรัช	 อภิเมธีธำ�รง	 กรรมการบริหารความเส่ียง
					     (กรรมการอิสระ)
	 4.	นายสาธิต	 ชาญเชาวน์กุล	 กรรมการบริหารความเส่ียง
					     (กรรมการอิสระ)
	 5. นายพัชร	 สุระจรัส	 กรรมการบริหารความเสี่ยง

นายณัฐชัย บุณยะประภัศร ผู้อำ�นวยการอาวุโส สายงาน Market
Risk เป็นเลขานุการคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

อำ�นาจหน้าที่และความรับผิดชอบ
1.	 กำ�กับดูแลให้บริษัทมีโครงสร้างการบริหารความเสี่ยง
	 ที่เหมาะสม
2.	 กำ�กับดูแลฝ่ายจัดการให้จัดทำ�กรอบการบริหารความเสี่ยง
	 ของบริษัท นโยบายและขั้นตอนการบริหารความเสี่ยงที่
	 เพียงพอในการจัดการความเสี่ยงด้านต่างๆ ที่สำ�คัญ ได้แก่
	 ความเสี่ยงด้านตลาด ความเสี่ยงด้านเครดิต ความเสี่ยงด้าน
	 การปฏิบัติงาน เป็นต้น
3.	 ทบทวน “เพดานความเสี่ยง” (Risk Limits) และพิจารณา
	 รายงานสถานะความเสี่ยง รวมถึงทบทวน Risk Appetite
	 และให้ความเห็นเสนอคณะกรรมการบริษัท เพื่ออนุมัติ
4.	 กำ�กับดูแลให้มั่นใจว่าบริษัทมีเงินกองทุนของสภาพคล่อง
	 และเงินทุนหมุนเวียนเพียงพอสำ�หรับการทำ�ธุรกิจ
5.	 ประเมินผลงานของ Chief Risk Officer (CRO) ของบริษัท

2.2	คณะกรรมการชุดย่อยของบริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด
	 (บริษัทย่อยที่เป็นบริษัทที่ประกอบธุรกิจหลัก)

	 คณะกรรมการบริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด
	 (“บล.เอเซีย พลัส”) ได้จัดต้ังคณะกรรมการชุดย่อยต่างๆ ได้แก่
	 คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการตรวจสอบ และ
	 คณะกรรมการบริหารความเส่ียง เพ่ือศึกษารายละเอียดของ
	 แต่ละธุรกิจ และกล่ันกรองงานตามหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมาย

	 จากคณะกรรมการบริษัท โดย คณะกรรมการตรวจสอบ และ
	 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงจะเป็นคณะกรรมการ
	 ชุดเดียวกับบริษัท และมีหน้าที่ความรับผิดชอบเช่นเดียวกัน
	 กับบริษัท เพ่ือให้การบริหารงานมีความคล่องตัวและสามารถ
	 ติดตามดูแลการบริหารงานในภาพรวมได้เป็นอย่างดี
	 ดังรายละเอียดปรากฎในหัวข้อ 2.1 คณะกรรมการชุดย่อย
	 ของบริษัท หน้า 62 
		  สำ�หรับคณะกรรมการบริหาร ของ บล.เอเซีย พลัส
	 นั้น	จะประกอบไปด้วย กรรมการบริหารของบริษัท
	 จำ�นวน	3 ท่าน ได้แก่ นายก้องเกียรติ โอภาสวงการ นายชาลี
	 โสภณพนิช	และนายพัชร สุระจรัส และกรรมการบริหาร
	 ของ บล.เอเซีย พลัส อีก 1 ท่าน คือ นางจีรภัทร พิมานทิพย์
	 เข้าร่วมเป็นกรรมการในคณะกรรมการบริหารชุดนี้ด้วย
	 โดยมีหน้าที่ความรับผิดชอบต่างๆ ดังต่อไปนี้

อำ�นาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหาร
1.	 มีอำ�นาจหน้าที่ควบคุมดูแลกิจการของบริษัทให้เป็นไปตาม
	 ที่คณะกรรมการมอบหมาย
2.	 นำ�เสนอนโยบาย แผนงาน ทิศทางในการดำ�เนินธุรกิจและ
	 งบประมาณ ต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อให้ความเห็นชอบ
3.	 อนุมัติการใช้จ่ายเงินในส่วนที่เกินวงเงินอนุมัติของกรรมการ
	 บริหาร และเป็นผู้กำ�หนดวงเงินใช้จ่ายของกรรมการบริหาร
 	 ทั้งนี้ ภายในวงเงินไม่เกิน 30 ล้านบาท วงเงินที่เกินจากนี้
	 ให้นำ�เสนอคณะกรรมการบริษัทเพื่ออนุมัติ
4.	 อนุมัติกิจกรรมใดๆ ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจหลักทรัพย์ และธุรกิจ
	 สัญญาซื้อขายล่วงหน้า รวมถึงการดำ�เนินการใดๆ ที่กระทำ�
	 ไปในนามของบริษัทในฐานะที่บริษัทเป็นผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้
	 ภายใต้ขอบเขตที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท
5.	 อนุมัติการเข้ารับจัดจำ�หน่ายหลักทรัพย์ และรับประกัน
	 การจำ�หน่ายหลักทรัพย์ ตามเกณฑ์ที่ได้กำ�หนดไว้
6.	 อนุมัติการแต่งต้ังผู้มีอำ�นาจลงนามในเช็คหรือเอกสารส่ังจ่ายเงิน
	 ของบริษัท ตลอดจนการลงนามในเอกสารท่ีเก่ียวกับหุ้น หุ้นกู้ 
	 หุ้นกู้แปลงสภาพ ใบสำ�คัญแสดงสิทธิ หน่วยลงทุนในกองทุนรวม
	 สัญญาต่างๆ เอกสารทางการบัญชี การเงิน และเอกสารท่ัวไป
7.	 อนุมัติการแต่งต้ังโยกย้ายและเลิกจ้างพนักงานระดับบริหาร
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3.	 การสรรหา และแต่งตั้งกรรมการและผู้บริหารระดับ
	 สูงสุด
	 คณะกรรมการสรรหา ซ่ึงประกอบด้วย กรรมการอิสระ จำ�นวน
3 ราย จากจำ�นวนคณะกรรมการสรรหาทั้งหมด 5 ราย มีหน้าที่
ในการสรรหากรรมการ และผู้บริหารสูงสุดของบริษัท คือ
ประธานกรรมการบริหาร โดยพิจารณาคัดเลือก และกลั่นกรอง
จากบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมตามข้อบังคับของบริษัท และ
เกณฑ์ตามข้อกำ�หนดของคณะกรรมการ ก.ล.ต. คณะกรรมการ
กำ�กับตลาดทุน และตลาดหลักทรัพย์ฯ เมื่อสรรหาได้บุคคลที่
เหมาะสมแล้ว ก็จะนำ�เสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท
เพื่อพิจารณาอนุมัติ หรือให้ความเห็นชอบก่อนนำ�เสนอต่อที่
ประชุมผู้ถือหุ้นเพ่ืออนุมัติการแต่งต้ัง โดยมีหลักเกณฑ์ และวิธีการ
ดังต่อไปนี้

	 คุณสมบัติของกรรมการบริษัท
	 กรรมการอิสระ
		  1.	 ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 0.5 ของจำ�นวนหุ้นที่มีสิทธิ
			   ออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย
			   บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำ�นาจควบคุม
			   ของบริษัท ท้ังน้ี นับรวมการถือหุ้นของผู้เก่ียวข้องของ
			   กรรมการอิสระรายนั้นๆ ด้วย
		  2.	 ไม่เป็น หรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน
			   ลูกจ้าง พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีได้รับเงินเดือนประจำ� หรือ
			   ผู้มีอำ�นาจควบคุมของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทใหญ่
			   บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำ�นาจควบคุมของ
			   บริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้ว
			   ไม่น้อยกว่าสองปี ท้ังน้ี ลักษณะต้องห้ามดังกล่าวไม่รวมถึง
			   กรณีท่ีกรรมการอิสระเคยเป็นข้าราชการ หรือท่ีปรึกษา
			   ของส่วนราชการ ซ่ึงเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำ�นาจ
			   ควบคุมของบริษัท 
		  3.	 ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดย
			   การจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะที่เป็น บิดา
			   มารดา คู่สมรส พ่ีน้อง และบุตร รวมท้ังคู่สมรสของบุตร
			   ของผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอำ�นาจควบคุม หรือ
			   บุคคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็นผู้บริหาร หรือ
			   ผู้มีอำ�นาจควบคุมของบริษัท หรือบริษัทย่อย
		  4.	 ไม่มี หรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท
			   บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่
			   หรือผู้มีอำ�นาจควบคุมของบริษัท ในลักษณะที่อาจ
			   เป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของ
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			   กรรมการอิสระ รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้น
			   ที่มีนัย หรือผู้มีอำ�นาจควบคุมของผู้ที่มีความสัมพันธ์
			   ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม
			   ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำ�นาจควบคุมของบริษัท
 			   เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้ว
			   ไม่น้อยกว่าสองปี
		  5.	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่
			   บ ริษัท ย่อย บริษัท ร่วม ผู้ถือ หุ้นรายใหญ่ หรือ
			   ผู้มีอำ�นาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นท่ีมีนัย
			   ผู้มีอำ�นาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของสำ�นักงานสอบบัญชี
			   ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย
			   บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำ�นาจควบคุม
			   ของบริษัท สังกัดอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมี
			   ลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปี
		  6.	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซ่ึงรวมถึง
			   การให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษา
			   ทางการเงิน ซ่ึงได้รับค่าบริการเกินกว่าสองล้านบาท
			   ต่อปี จากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม
			   ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำ�นาจควบคุมของบริษัท
			   และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอำ�นาจควบคุม หรือ
			   หุ้นส่วนของผู้ให้บริการทางวิชาชีพน้ันด้วย เว้นแต่จะได้
			   พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปี
		  7.	 ไม่เป็นกรรมการท่ีได้รับการแต่งต้ังข้ึนเพ่ือเป็นตัวแทน
			   ของกรรมการของบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้น
			   ซ่ึงเป็นผู้ท่ีเก่ียวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่
		  8.	 ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็น
			   การแข่งขันท่ีมีนัยกับกิจการของบริษัท หรือบริษัทย่อย
			   หรือ ไม่เป็นหุ้นส่วนที่มีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็น
			   กรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน
			   ท่ีปรึกษาท่ีรับเงินเดือนประจำ� หรือถือหุ้นเกินร้อยละ
			   หน่ึงของจำ�นวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของ
			   บริษัทอ่ืน ซ่ึงประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกัน
			   และเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัท หรือ
			   บริษัทย่อย
		  9.	 ไม่มีลักษณะอ่ืนใดท่ีทำ�ให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่าง
			   เป็นอิสระเก่ียวกับการดำ�เนินงานของบริษัท

	 กรรมการบริษัท
		  1.	 กรรมการต้องไม่ประกอบกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกัน
			   และเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัท หรือเข้าเป็น
			   หุ้นส่วนในห้างหุ้นส่วนสามัญ หรือเป็นหุ้นส่วน ไม่จำ�กัด

			   ความรับผิดในห้างหุ้นส่วนจำ�กัด หรือเป็นกรรมการ
			   ของบริษัทเอกชน หรือบริษัทอื่นที่ประกอบกิจการ
			   อันมีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขันกับ
			   กิจการของบริษัท ไม่ว่าจะทำ�เพ่ือประโยชน์ตน หรือ
			   ประโยชน์ผู้อื่น เว้นแต่จะได้แจ้งให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้น
			   ทราบก่อนที่จะมีมติแต่งตั้ง
		  2.	 กรรมการต้องมีคุณสมบัติครบถ้วน และไม่มีลักษณะ
			   ต้ อ งห้ ามตามที่ กำ �หนดไว้ ในพระราชบัญญัติ
			   บริษัทมหาชนจำ�กัด พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และ
			   ตลาดหลักทรัพย์ พระราชบัญญัติสัญญาซื้อขาย
			   ล่วงหน้า และพระราชบัญญัติอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง หรือ
			   ตามหลักเกณฑ์ท่ีคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์
			   และตลาดหลักทรัพย์กำ�หนด รวมทั้งไม่มีลักษณะที่
			   แสดงถึงการขาดความเหมาะสมท่ีจะได้รับความไว้วางใจ
			   ให้บริหารจัดการกิจการท่ีมีมหาชนเป็นผู้ถือหุ้น ตามท่ี
			   สำ�นักงาน ก.ล.ต. กำ�หนด และมีคุณสมบัติครบถ้วน
			   ตามข้อบังคับ หรือข้อกำ�หนดของบริษัท
		  3.	 กรรมการบริษัทต้องมีความรู้ ความสามารถ ความ
			   เชี่ยวชาญ และประสบการณ์ที่เอื้อประโยชน์และ
			   เหมาะสมกับลักษณะธุรกิจของบริษัท มีความซ่ือสัตย์
			   สุจริต มีจริยธรรมในการดำ�เนินธุรกิจ และมีเวลา
			   เพียงพอท่ีจะอุทิศความรู้ ความสามารถ และปฏิบัติ
			   หน้าที่ให้แก่บริษัทอย่างเต็มที่
		  4.	 กรรมการสามารถใช้ดุลยพินิจอย่างตรงไปตรงมา
			   เป็นอิสระจากฝ่ายจัดการ และกลุ่มที่มีผลประโยชน์
			   อื่นใด
		  5.	 กรรมการอิสระจะต้องมีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่
			   บริษัท และหน่วยงานกำ�กับดูแลกำ�หนด

	 ผู้บริหารระดับสูงสุด
		  เป็นบุคคลท่ีมีความรู้ ความสามารถ ทักษะ มีประสบการณ์
	 ท่ีเป็นประโยชน์ต่อการดำ�เนินงานของบริษัท เข้าใจในธุรกิจของ
	 บริษัทเป็นอย่างดี และสามารถบริหารงานให้บรรลุวัตถุประสงค์
	 เป้าหมายที่คณะกรรมการกำ�หนดไว้
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	 การเลือกตั้งกรรมการของบริษัท จะกระทำ�โดยที่ประชุม
	 ผู้ถือหุ้น ตามหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้   
		  1.	 ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อ
			   หน่ึงเสียง
		  2.	 ในการเลือกกรรมการ อาจใช้วิธีออกเสียงลงคะแนน
			   เลือกกรรมการเป็นรายบุคคลคราวละคนหรือคราวละ
			   หลายคนรวมกันเป็นคณะ หรือด้วยวิธีการอื่นใดก็ได้
			   ตามแต่ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นจะเห็นสมควร แต่ในการลงมติ
			   แต่ละครั้ง ผู้ถือหุ้นต้องออกเสียงด้วยคะแนนที่มี
			   ตามข้อ 1 ท้ังหมด จะแบ่งคะแนนเสียงแก่คนใดหรือ
			   คณะใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้
		  3.	 การออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการ ให้ใช้เสียง
			   ข้างมาก หากมีคะแนนเสียงเท่ากัน ให้ผู้เป็นประธาน
			   ท่ีประชุม เป็นผู้ออกเสียงช้ีขาด

	 การแต่งต้ังกรรมการแทน
		  1.	 ในกรณีที่ตำ�แหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตุอื่น
			   นอกจากถึงคราวออกตามวาระ ให้คณะกรรมการ
			   เลือกบุคคล ซึ่งมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม
			   ตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจำ�กัด เข้าเป็น
			   กรรมการแทนในการประชุมคณะกรรมการคราวถัดไป
			   เว้นแต่วาระของกรรมการจะเหลือน้อยกว่าสองเดือน
				    บุคคลซึ่งเข้าเป็นกรรมการแทนดังกล่าว จะอยู่ใน
			   ตำ�แหน่งกรรมการได้เพียงเท่าวาระที่ยังเหลืออยู่
			   ของกรรมการที่ตนแทน มติของคณะกรรมการ
			   ในการเลือกกรรมการข้างต้น ต้องประกอบด้วย
			   คะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ีของจำ�นวนกรรมการ
			   ที่ยังเหลืออยู่
		  2.	 ในกรณีที ่กรรมการพ้นจากตำ�แหน่งทั้ งคณะ
			   คณะกรรมการท่ีพ้นจากตำ�แหน่งยังคงต้องอยู่รักษา
			   การในตำ�แหน่ง เพื่อดำ�เนินกิจการของบริษัทต่อไป
			   เพียงเท่าที่จำ�เป็น จนกว่าคณะกรรมการชุดใหม่
	 		  เข้ารับหน้าที่ เว้นแต่ศาลจะมีคำ�สั่ง	เป็นอย่างอื่น
				    ในกรณีท่ีศาลมีคำ�สั่งให้คณะกรรมการพ้นจาก
			   ตำ�แหน่ง คณะกรรมการท่ีพ้นจากตำ�แหน่งต้องจัดให้มี
			   การประชุมผู้ถือหุ้นเพ่ือเลือกต้ังคณะกรรมการชุดใหม่
			   ภายใน 1 เดือน นับแต่วันพ้นจากตำ�แหน่ง โดยส่ง
			   หนังสือนัดประชุมให้ผู้ถือหุ้นทราบไม่น้อยกว่า 14 วัน
			   ก่อนวันประชุม
		  3.	 กรณีท่ีตำ�แหน่งกรรมการว่างลงจนเหลือน้อยกว่า
			   จำ�นวนที่จะเป็นองค์ประชุม ให้กรรมการที่เหลืออยู่

			   กระทำ�การในนามของคณะกรรมการได้เฉพาะการจัดให้มี
			   การประชุมผู้ถือหุ้น เพ่ือเลือกต้ังกรรมการแทนตำ�แหน่ง
			   ท่ีว่างท้ังหมดเท่าน้ัน โดยให้จัดประชุมภายใน 1 เดือน
			   นับแต่วันท่ีจำ�นวนกรรมการว่างลงเหลือน้อยกว่าจำ�นวน
			   ท่ีจะเป็นองค์ประชุม บุคคลท่ีจะเข้าเป็นกรรมการแทนน้ี
			   อยู่ในตำ�แหน่งได้เพียงเท่าวาระที่ยังเหลืออยู่ของ
			   กรรมการซ่ึงตนแทนเท่าน้ัน

	 กรรมการบริหาร
		  คณะกรรมการบริษัทมีอำ�นาจแต่งต้ังกรรมการจำ�นวนหน่ึง
	 เป็นกรรมการบริหาร

	 กรรมการอิสระ 
		  การสรรหากรรมการอิสระ มีกระบวนการสรรหาเช่นเดียว
	 กับการสรรหากรรมการบริษัท

4.	 การกำ�กับดูแลการดำ�เนินงานของบริษัทย่อย และ
	 บริษัทร่วม
	 บริษัทในฐานะท่ีเป็นบริษัทท่ีประกอบธุรกิจหลักโดยการถือหุ้น
ในบริษัทอ่ืน (Holding Company) และมีบริษัทย่อย 3 บริษัทน้ัน
บริษัทจึงต้องมีมาตรการและกลไกท้ังทางตรงและทางอ้อม เพ่ือให้
บริษัทสามารถกำ�กับดูแลและบริหารจัดการกิจการของบริษัทย่อย
และบริษัทร่วม รวมถึงการติดตามดูแลให้บริษัทย่อยและบริษัทร่วม
มีการปฏิบัติตามมาตรการและกลไกต่างๆ ที่กำ�หนดไว้ได้เสมือน
หน่วยงานของบริษัทเอง และเป็นไปตามนโยบายของบริษัท รวมถึง
กฎหมายที่ เ กี่ ย วข้ อ ง ตลอดจนประกาศ ข้ อบั งคั บ และ
หลักเกณฑ์ต่างๆ ของคณะกรรมการกำ�กับตลาดทุน สำ�นักงาน
คณะกรรมการ ก.ล.ต และตลาดหลักทรัพย์ฯ ทั้งนี้เพื่อรักษา
ผลประโยชน์ในเงินทุนของบริษัทในบริษัทย่อย และบริษัทร่วม
ดังกล่าว
	 นอกจากนี้ บริษัทได้กำ�หนดให้การทำ�รายการ หรือการ
ดำ�เนินการใดๆ ซึ่งมีนัยสำ�คัญหรือมีผลต่อฐานะทางการเงิน และ
ผลการดำ�เนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม เป็นเรื่องที่
จะต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทหรือ
ที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัท (แล้วแต่กรณี) โดยให้กรรมการ
ของบริษัทมีหน้าที่ในการจัดให้มีการประชุมคณะกรรมการ
ของบริษัท และ/หรือ การประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทเพ่ือพิจารณา
อนุมัติเรื่องดังกล่าวก่อนที่บริษัทย่อย และ/หรือ บริษัทร่วม
จะจัดประชุมคณะกรรมการ และ/หรือ ผู้ถือหุ้นของตนเอง เพื่อ
พิจารณาอนุมัติ และ/หรือ ก่อนการทำ�รายการ หรือดำ�เนินการ
ในเรื่องนั้น โดยในการนี้ให้บริษัทเปิดเผยข้อมูล และปฏิบัติตาม
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หลักเกณฑ์ เง่ือนไข ข้ันตอน และวิธีการท่ีเก่ียวข้องกับเร่ืองท่ีจะขอ
อนุมัติน้ัน ตามท่ีกำ�หนดไว้ในกฎหมายต่างๆ ท่ีเก่ียวข้อง ตลอดจน
ประกาศ ข้อบังคับ และหลักเกณฑ์ต่างๆของคณะกรรมการกำ�กับ
ตลาดทุน สำ�นักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย์ฯ
โดยอนุโลมด้วย (เท่าท่ีไม่ขัดหรือแย้ง) อย่างครบถ้วน และถูกต้อง
	 นอกจากนี้ บริษัทได้ดำ�เนินการให้บริษัทย่อยมีระบบการ
ควบคุมภายใน ระบบบริหารความเสี่ยง และระบบป้องกันการ
ทุจริตรวมถึงกำ�หนดให้มีมาตรการในการติดตามผลการ
ดำ�เนินงานของบริษัทย่อย และบริษัทร่วมท่ีเหมาะสม มีประสิทธิภาพ
และรัดกุมเพียงพอที่ทำ�ให้มั่นใจได้ว่าการดำ�เนินการต่างๆ ของ
บริษัทย่อย และบริษัทร่วมจะเป็นไปตามนโยบายของบริษัท
ข้อบังคับของบริษัท รวมถึงกฎหมาย และประกาศว่าด้วยการ
กำ�กับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทจดทะเบียน รวมถึงประกาศ
ข้อบังคับ และหลักเกณฑ์ต่างๆ ที่เกี่ยวข้องของคณะกรรมการ
กำ �กับตลาดทุน สำ �นักงานคณะกรรมการ ก.ล .ต . และ
ตลาดหลักทรัพย์ฯ ได้อย่างแท้จริง และติดตามให้บริษัทย่อย
และ/หรือ บริษัทร่วมเปิดเผยข้อมูลการทำ�รายการเกี่ยวโยงกัน
และ/หรือ รายการได้มาหรือจำ�หน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ และ/หรือ
รายการที่มีนัยสำ�คัญอื่นใดต่อบริษัท และดำ�เนินการต่างๆ ให้
เป็นไปตามหลักเกณฑ์ในการกำ�กับดูแลและการบริหารจัดการ
บริษัทย่อย และบริษัทร่วมตามที่กำ�หนดไว้
	 ทั้งนี้ งานด้านการกำ�กับและควบคุม และงานสนับสนุน
ส่วนกลางจะรวมศูนย์กลางที่บริษัท แต่บริษัทย่อยแต่ละบริษัท
ยังคงมีอิสระในการบริหารงานภายในของบริษัทเอง เช่น
ด้านการตลาด ด้านการออกตราสารเพ่ือเสนอขายต่อผู้ลงทุน
เป็นต้น 
	 อย่างไรก็ตาม บริษัทได้ส่งตัวแทนเข้าร่วมเป็นกรรมการ เพื่อ
ติดตามผลประกอบการ และให้ข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ต่อ
บริษัทย่อย รวมทั้งเข้าร่วมประชุมในฐานะผู้ถือหุ้น ทั้งนี้ บุคคล
ดังกล่าว ต้องได้รับอนุมัติความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท
และมีคุณสมบัติครบถ้วนเป็นไปตามหลักเกณฑ์ เง่ือนไข และวิธีการ
ในการเป็นผู้บริหารของบริษัทหลักทรัพย์ ตามข้อกำ�หนดในประกาศ
คณะกรรมการกำ�กับตลาดทุน

	 บริษัทไม่มีการลงทุนในบริษัทร่วม

 	 สำ�หรับการลงทุนในบริษัทย่อย 3 บริษัท น้ัน  บริษัทได้แต่งต้ัง
ตัวแทนเข้าร่วมเป็นกรรมการ ดังนี้

	 1.	 บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แอสเซท พลัส จำ�กัด
	 	 (“บลจ. แอสเซท พลัส”) บริษัทได้แต่งต้ังกรรมการ 2 ท่าน คือ
		  (1) นายโสภณ บุณยรัตพันธุ์ และ (2) นายพิทเยนท์ อัศวนิก
			   เข้าร่วมเป็นกรรมการใน บลจ. แอสเซท พลัส
	 2.	 บริษัท ท่ีปรึกษา เอเซีย พลัส จำ�กัด (“ท่ีปรึกษา เอเซียพลัส”)
		  บริษัทได้แต่งตั้งกรรมการของบริษัท รวม 3 ท่าน คือ
		  (1) นายก้องเกียรติ โอภาสวงการ (2) นางณินทิรา โสภณพนิช
		  และ (3) นายพัชร สุระจรัส เข้าร่วมเป็นกรรมการใน ท่ีปรึกษา
		  เอเซีย พลัส
	 3.	 บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด บริษัทได้แต่งตั้ง
		  กรรมการของบริษัทท้ัง 8 ท่าน คือ (1) นายชาลี โสภณพนิช
		  (2) นายก้องเกียรติ โอภาสวงการ (3) นายไมเคิล เดวิด
		  โรเบิร์ตส (4) นายวิรัช อภิเมธีธำ�รง (5) นายสาธิต ชาญเชาว์กุล
	  	 (6) นายโสภณ บุณยรัตพันธุ์ (7) นางณินทิรา โสภณพนิช
		  และ (8) นายพัชร สุระจรัส ไปดำ�รงเป็นกรรมการใน
		  บล.	เอเซีย พลัส

5.	 การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน
	 ในการควบคุมดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายในเพื่อให้เป็นไปตาม
หลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี บริษัทได้กำ�หนดกฎเกณฑ์ไว้เป็น
ลายลักษณ์อักษร โดยกำ�หนดให้กรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน
และบุคคลอื่นที่เกี่ยวข้องกับการดำ�เนินงานทุกคน ของบริษัท
และบริษัทย่อยรับทราบ และถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด รวมทั้ง
กำ�หนดบทลงโทษในกรณีที่ไม่ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ ไว้อย่าง
ชัดเจน หลักเกณฑ์ที่ได้กำ�หนดไว้ ครอบคลุมในเรื่องต่างๆ ดังนี้
	 1.	 กำ�หนดให้หน่วยงานท่ีมีข้อมูลอันมิพึงเปิดเผย ปฏิบัติหน้าท่ี
		  เป็นอิสระแยกออกจากกันอย่างชัดเจน ทั้งด้านสายงาน
		  บังคับบัญชา การแยกพื้นที่ เครื่องมือเครื่องใช้สำ�นักงาน
		  และกำ�หนดให้เจ้าหน้าท่ีในหน่วยงานน้ัน ต้องรักษา
		  ข้อมูลท่ีอยู่ในความรับผิดชอบของตนไว้อย่างถูกต้อง และ
		  เหมาะสม มิให้ร่ัวไหลไปยังฝ่ายอ่ืนท่ีมิได้มีหน้าท่ีเก่ียวข้อง
		  รวมทั้งจะต้องป้องกันบุคคลที่ไม่ได้รับอนุญาตเข้าถึง
		  ข้อมูลอันมิพึงเปิดเผยได้ และไม่เปิดเผยข้อมูลท่ีเป็นสาระ
		  สำ�คัญอันมิพึงเปิดเผยนี้ต่อสาธารณชนทั้งภายในและ
		  ภายนอกองค์กร
	 2.	 การเปิดบัญชีซื้อขายหลักทรัพย์ / สัญญาซื้อขายล่วงหน้า
		  ของพนักงาน และบัญชีที่เกี่ยวข้องกับพนักงาน
	 3.	 การขออนุมัติก่อนการซื้อขายหลักทรัพย์ / สัญญาซื้อขาย
		  ล่วงหน้า และการส่งคำ�ส่ังซ้ือขายหลักทรัพย์ / สัญญา
		  ซื้อขายล่วงหน้าของพนักงาน
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	 4.	 การซื้อขายหลักทรัพย์ / สัญญาซื้อขายล่วงหน้า ของบัญชี
		  คู่สมรส บุตร และบุตรบุญธรรมที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ
		  ของพนักงาน ผ่านบริษัทย่อย
	 5.	 หลักเกณฑ์การซ้ือขายหลักทรัพย์ / สัญญาซ้ือขายล่วงหน้า
		  ที่บริษัทย่อยอยู่ระหว่างการจัดทำ�รายงานวิเคราะห์เพื่อ
		  แนะนำ� หรือเผยแพร่ต่อผู้ลงทุน
	 6.	 การรับทราบข้อมูลภายในของหลักทรัพย์ที่อยู่ใน Watch
		  List และ Restricted List
	 7.	 การซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัท (ASP) ของกรรมการ
		  ผู้บริหาร และพนักงานที่เกี่ยวข้องกับผลการดำ�เนินงาน
		  ของบริษัท
	 8.	 การยินยอมให้บริษัทหลักทรัพย์อื่นเปิดเผยข้อมูล
	 9.	 การเปิดเผยข้อมูลบัญชีซื้อขายหลักทรัพย์ของกรรมการ
		  ที่ปฏิบัติงานไม่เต็มเวลา

10.	 การกำ�หนดระยะเวลาการถือครองหลักทรัพย์ของพนักงาน
11.	 การติดตามการกำ�กับดูแล และการตรวจสอบการซ้ือขาย
		  หลักทรัพย์ / สัญญาซื้อขายล่วงหน้าของพนักงาน
12.	 ข้อห้ามอื่นๆ
13.	 บทลงโทษ

	 ทั้งนี้ รายละเอียดเกี่ยวกับการดูแลการใช้ข้อมูลภายในของ
บริษัทนั้น ได้กล่าวไว้ใน หัวข้อ “การปฏิบัติตามหลักการกำ�กับ
ดูแลกิจการท่ีดี” หมวดท่ี 2 การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน
หน้า 74 แล้ว

6.	 ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี
	 บริษัท และบริษัทย่อยได้ว่าจ้างบริษัท สำ�นักงาน อีวาย จำ�กัด
เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท และบริษัทย่อย ซึ่งได้รับความเห็นชอบ
จากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำ�ปี 2560 เป็นผู้สอบบัญชี
ที่มีมาตรฐานการสอบบัญชีในระดับสากลเป็นที่ยอมรับทั่วไป
ผลงานการตรวจสอบบัญชีเป็นไปตามมาตรฐานการสอบบัญชี
ที่ดี มีความเป็นอิสระ มีความน่าเชื่อถือ และไม่มีความสัมพันธ์
และ/หรือ มีส่วนได้เสียกับบริษัท หรือบริษัทย่อย กรรมการ
ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้เกี่ยวข้อง

	 ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี (Audit Fee)
		  บริษัท และบริษัทย่อยจ่ายค่าตอบแทนการสอบบัญชี
	 ให้กับ บริษัท สำ�นักงาน อีวาย จำ�กัด ซึ่งเป็นสำ�นักงาน
	 สอบบัญชีที่ผู้สอบบัญชีของบริษัท และบริษัทย่อยสังกัด
 	 ในรอบปีที่ผ่านมา เป็นจำ�นวนเงินรวม 3,200,000 บาท
	 แยกเปน็ของบริษัท จำ�นวน 	980,000 บาท และบริษัทย่อย
 	 3 บริษัท จำ�นวน 2,220,000 บาท

	 ค่าบริการอื่น (Non-audit fee)
		  ในรอบปีบัญชี 2560 บริษัทและบริษัทย่อยไม่มีการรับ
	 บริการอ่ืนจากบริษัท สำ�นักงาน อีวาย จำ�กัด ซ่ึงเป็นสำ�นักงาน
	 สอบบัญชีที่ผู้สอบบัญชีสังกัด และจากบุคคลหรือกิจการ
	 ที่เกี่ยวข้องกับผู้สอบบัญช ี และสำ�นักงานสอบบัญชีที่ผู้สอบ
	 บัญชีสังกัด

7.	 การปฏิบัติตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี
	 คณะกรรมการบริษัทให้ความสำ�คัญกับการปฏิบัติตาม
หลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี โดยอิงหลักเกณฑ์การกำ�กับดูแล
กิจการบริษัทจดทะเบียนไทย ซึ่งจัดทำ�โดยสมาคมส่งเสริม
สถาบันกรรมการบริษัทไทย ร่วมกับตลาดหลักทรัพย์ฯ ทำ�ให้
บริษัทมีคะแนนในภาพรวมอยู่ในเกณฑ์ “ดีมาก” ตั้งแต่ปี 2552
ถึงปัจจุบัน โดยบริษัทได้ปฏิบัติตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการ
ที่ดีมาโดยตลอด
	 คณะกรรมการบริษัทตระหนักถึงบทบาทหน้าที่ในฐานะผู้นำ�
องค์กร และกรรมการทุกท่านได้รับฟังคำ�บรรยายหลักปฏิบัติ
ตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการท่ีดีของบริษัทจดทะเบียนปี 2560
(CG Code) ของสำ � นักงานคณะกรรมการ ก.ล .ต . ตาม ท่ี
เลขานุการบริษัทนำ�เสนอ จนเข้าใจประโยชน์และหลักปฏิบัติ
ในการนำ�ไปใช้สร้างคุณค่าให้แก่กิจการอย่างย่ังยืนเป็นอย่างดีแล้ว
รวมทั้งได้ทบทวนการปฏิบัติตามหลักปฏิบัติใน CG Code
แต่ละข้อ เพื่อให้มั่นใจว่ามีกระบวนการที่ได้ปรับใช้ หรือมี
แผนพัฒนาให้เหมาะสมกับธุรกิจแล้ว
	 ท้ังน้ี คณะกรรมการได้พิจารณา และทบทวนการนำ�หลักปฏิบัติ
ตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดีปี 2560 มาปรับใช้ตามบริบท
ของบริษัทแล้ว โดยในหลักปฏิบัติที่ยังไม่ได้นำ�มาปรับใช้นั้น 
จะได้มีการบันทึกเหตุผลไว้เป็นส่วนหนึ่งของมติที่ประชุม
คณะกรรมการในปี 2561 โดยมีรายละเอียด ดังนี้



รายงานประจำ�ปี  2560 71

ประธานกรรมการบริษัท และประธานกรรมการบริหารของบริษัทเป็นคนละคนกัน
ซึ่งบริษัทได้กำ�หนดบทบาท อำ�นาจ และหน้าที่ของทั้ง 2 ตำ�แหน่งไว้อย่างชัดเจน
ดังปรากฎใน“โครงสร้างการจัดการ” หัวข้อ “คณะกรรมการบริษัท” หน้า 56 และ
รายละเอียดหน้าที่ของประธานกรรมการบริหาร ในหัวข้อ “ผู้บริหาร” หน้า 57 เพื่อ
เป็นการถ่วงดุลอำ�นาจระหว่างคณะกรรมการและฝ่ายจัดการ โดยประธานกรรมการ
จะเป็นผู้ทำ�หน้าท่ีกำ�หนดนโยบายโดยรวมของบริษัท และสนับสนุนให้กรรมการ
ได้อภิปรายในประเด็นต่างๆ สอบถาม และแสดงความคิดเห็นได้อย่างเต็มท่ีในระหว่าง
การประชุม รวมทั้งดูแลให้กรรมการบริษัทมีการปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิผล
ส่วนประธานกรรมการบริหารจะทำ�หน้าที่เป็นผู้นำ�ด้านบริหาร นำ�นโยบายจาก
คณะกรรมการไปสู่ภาคปฏิบัติ ท้ังน้ีในการกำ�หนดวาระการประชุม กรรมการทุกคน
มีอิสระในการเสนอเรื่องเพื่อกำ�หนดเป็นวาระการประชุมคณะกรรมการ

บริษัทมิได้กำ�หนดจำ�นวนกิจการอ่ืนท่ีกรรมการจะไปดำ�รงตำ�แหน่ง แต่ให้กรรมการ
ใช้ดุลยพินิจในการพิจารณาถึงจำ�นวนบริษัทที่เหมาะสมในการที่จะรับตำ�แหน่ง
เป็นกรรมการในขณะใดขณะหนึ่ง และแน่ใจว่ามีเวลาอย่างเพียงพอในการเข้าร่วม
ประชุมคณะกรรมการเพ่ือติดตามการดำ�เนินงานของบริษัท และสามารถปฏิบัติงาน
ในฐานะกรรมการบริษัทได้อย่างเต็มท่ีและมีประสิทธิภาพ ท้ังน้ี ไม่มีกรรมการบริษัท
ท่านใด ไปดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในบริษัทจดทะเบียนอื่นเกิน 5 แห่ง

บริษัทเห็นว่ากรรมการของบริษัททุกคนซ่ึงได้รับการเลือกตั้งจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น
ต่างเป็นกรรมการที่ทรงคุณวุฒิ มีความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ มีคุณธรรม
และจริยธรรม ตลอดจนปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างดี และช่วยพัฒนาบริษัทตลอดมา
และที่ประชุมผู้ถือหุ้นยังคงไว้วางใจเลือกตั้งกรรมการดังกล่าว กลับเข้ามาเป็น
กรรมการใหม่นั้น บริษัทก็ย่อมจะต้องเคารพสิทธิของผู้ถือหุ้น จึงไม่ได้มีการกำ�หนด
จำ�นวนวาระการดำ�รงตำ�แหน่งติดต่อกันของกรรมการไว้อย่างชัดเจน

คำ�ชี้แจง

1.	 ประธานกรรมการเป็นกรรมการอิสระ
 	 คณะกรรมการควรประกอบด้วย
	 กรรมการอิสระมากกว่าก่ึงหน่ึง ถ้า
	 ป ร ะ ธ านก ร รมก า รบ ริษัท ไ ม่เ ป็น
	 กรรมการอิสระ หรือ แต่งต้ังกรรมการอิสระ
	 คนหนึ่ งร่วมพิจารณากำ�หนดวาระ
	 การประชุมคณะกรรมการ

2.	 คณะกรรมการบริษัทควรพิจารณา
	 กำ�หนดจำ�นวนบริษัทจดทะเบียนที่
	 กรรมการแต่ละคนจะไปดำ�รงตำ�แหน่ง
	 ไม่เกิน 5 แห่ง โดยไม่มีข้อยกเว้น

3.	 คณะกรรมการควรกำ�หนดให้กรรมการ
	 อิสระมีวาระการดำ�รงตำ�แหน่งต่อเน่ือง
	 ไม่เกิน 9 ปี นับจากวันที่แต่งตั้งให้
	 ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการ

หลักการ / แนวปฏิบัติที่ดี

หมวดที่ 1	สิทธิของผู้ถือหุ้น
	 คณะกรรมการบริษัทตระหนักและให้ความสำ�คัญถึงสิทธิ
ขั้นพื้นฐานของผู้ถือหุ้น อันได้แก่ การซื้อขาย หรือโอนหุ้น การมี
ส่วนแบ่งในกำ�ไร/เงินปันผลของบริษัทอย่างเท่าเทียมกัน
การได้รับข่าวสาร ข้อมูลของบริษัทอย่างเพียงพอผ่านช่องทาง
ที่เข้าถึงได้ง่าย และในเวลาที่เหมาะสม การเข้าร่วมประชุมเพื่อ
ใช้สิทธิออกเสียงในที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อแต่งตั้ง หรือถอดถอน
กรรมการแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และเรื่องที่มีผลกระทบต่อบริษัท
เช่น การจัดสรรเงินปันผล การกำ�หนดหรือการแก้ไขข้อบังคับ และ

หนังสือบริคณห์สนธิ การลดทุน หรือเพิ่มทุน และการอนุมัติ
รายการพิเศษ เป็นต้น รวมถึงการไม่กระทำ�การใดๆ อันเป็นการ
ละเมิด หรือลิดรอนสิทธิ ของผู้ถือหุ้น อีกทั้งบริษัทยังส่งเสริม
ให้ผู้ถือหุ้นได้ใช้สิทธิของตนอย่างเต็มที่ และไม่มีนโยบายปิดกั้น
การสื่อสารระหว่างผู้ถือหุ้นด้วยกันเอง ผู้ถือหุ้นสามารถติดต่อ
สื่อสารกันได้เองอย่างอิสระ นอกจากนี้ บริษัทยังได้ส่งเสริม
และ ดำ�เนินการในเรื่องอื่นๆ เพิ่มเติม เพื่อเป็นการส่งเสริม และ
อำ�นวยความสะดวกในการใช้สิทธิของผู้ถือหุ้น ดังนี้
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สิทธิในการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น
	 ในปี 2560 บริษัทได้จัดประชุมผู้ถือหุ้น 1 คร้ัง เป็น
การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นคร้ังท่ี 23 เม่ือวันท่ี 19 เมษายน 2560 ที่
โรงแรม ชาเทรียม ริเวอร์ไซด์ กรุงเทพ บริษัทได้อำ�นวยความสะดวก
และส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นทุกราย ทั้งผู้ถือหุ้นที่เป็นบุคคลธรรมดา 
นิติบุคคล และนักลงทุนสถาบัน เข้าร่วมประชุม โดยสถานท่ีท่ีบริษัท
จัดประชุมนั้น มีระบบขนส่งมวลชนเข้าถึง และเพียงพอ ทำ�ให้
ผู้ถือหุ้นสามารถเดินทางมาร่วมประชุมได้อย่างสะดวก และ
ผู้ถือหุ้นสามารถใช้สิทธิของผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน และ
เต็มที่ ดังนี้
	 ก่อนการประชุมผู้ถือหุ้น
		  1.	 ดูแลให้ผู้ถือหุ้นได้รับข้อมูลเกี่ยวกับ วัน เวลา สถานที่
	 	 	 และวาระการประชุม ซ่ึงประกอบด้วย วัตถุประสงค์
			   และเหตุผล พร้อมทั้งความเห็นของคณะกรรมการ
	 	 	 ตลอดจนข้อมูล ที่เกี่ยวข้องกับเรื่องที่ต้องตัดสินใจ
	 	 	 ในที่ประชุมผู้ถือหุ้น เป็นการล่วงหน้าอย่างครบถ้วน 
	 	 	 เพียงพอ และทันเวลา อีกทั้งแจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบ
	 	 	 ถึงกฎเกณฑ์ต่างๆ ท่ีใช้ในการประชุม รวมถึงข้ันตอน
	 	 	 การออกเสียงลงมติ โดยบริษัทได้เผยแพร่ข้อมูล
			   ดังกล่าวผ่านช่องทางของตลาดหลักทรัพย์ฯ และ
			   ผ่านเว็บไซต์ของบริษัท www.asiaplusgroup.co.th
 			   ล่วงหน้า 34 วันก่อนวันประชุมสามัญผู้ถือหุ้น และได้
			   จัดส่งหนังสือเชิญประชุม พร้อมทั้งข้อมูลประกอบ
			   การประชุมทั้งภาษาไทย และภาษาอังกฤษ (สำ�หรับ
			   นักลงทุนต่างชาติ) เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้มีเวลาศึกษา
			   ข้อมูลล่วงหน้าเป็นเวลา 22 วันก่อนการประชุม และ
			   บริษัทได้ลงประกาศในหนังสือพิมพ์เป็นเวลาติดต่อกัน
			   ไม่น้อยกว่า 3 วัน และก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่า 3 วัน
		  2.	 ไม่กระทำ�การใดๆ ท่ีเป็นการจำ�กัดโอกาสของผู้ถือหุ้น
	 	 	 ในการศึกษาสารสนเทศของบริษัท บริษัทไม่อนุญาตให้
			   ผู้ถือหุ้นที่ เป็นผู้บริหารเพิ่มวาระการประชุมที่
			   ไม่ได้แจ้งเป็นการล่วงหน้าโดยไม่จำ�เป็น โดยเฉพาะ
			   วาระสำ�คัญที่ผู้ถือหุ้นต้องใช้เวลาในการศึกษาข้อมูล
			   ก่อนการตัดสินใจ
		  3.	 บริษัทให้สิทธิผู้ถือหุ้นในการเสนอวาระการประชุม
	 	 	 รวมถึงเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการเลือกตั้งเป็น
	 	 	 กรรมการ เป็นการล่วงหน้า 3 เดือนก่อนวันสิ้นสุด
			   รอบปีบัญชี

	 วันประชุมผู้ถือหุ้น
		  1.	 อำ�นวยความสะดวกให้ผู้ถือหุ้นได้ใช้สิทธิในการเข้าร่วม
	 	 	 ประชุมและออกเสียงอย่างเต็มท่ี   และละเว้นการกระทำ�ใดๆ
	 	 	 ท่ีเป็นการจำ�กัดโอกาสการเข้าประชุมผู้ถือหุ้น บริษัทได้
			   จัดให้มีการลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมล่วงหน้าก่อนเวลา
			   ประชุม 2 ชั่วโมง และต่อเนื่องจนกว่าการประชุม
			   จะแล้วเสร็จ โดยบริษัทได้นำ�ระบบคอมพิวเตอร์มาใช้
			   ควบคู่ไปกับระบบบาร์โค้ด เพื่อใช้ในการลงทะเบียน
			   เข้าร่วมประชุม และนับคะแนน ทั้งนี้ เพื่ออำ�นวย
			   ความสะดวกให้กับผู้ถือหุ้น และเพื่อความรวดเร็ว
			   ในการเข้าร่วมประชุม
		  2.	 กรรมการบริษัทให้ความสำ�คัญในการเข้าร่วมประชุม
	 	 	 และจัดสรรเวลาที่เหมาะสมเพื่อส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้น
	 	 	 ได้มีโอกาสแสดงความคิดเห็นและต้ังคำ�ถามต่อท่ีประชุม
	 	 	 ในเร่ืองท่ีเก่ียวข้องกับบริษัทได้ โดยในการประชุมสามัญ
			   ผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2560 กรรมการบริษัทเข้าร่วม
			   ประชุมครบทั้ง 9 ท่าน รวมถึงประธานคณะกรรมการ
			   ชุดย่อยทุกชุด ผู้บริหารของบริษัททุกท่าน และ
			   ผู้สอบบัญชีของบริษัทได้เข้าร่วมประชุมเพื่อตอบ
			   ข้อซักถามในทุกประเด็นอย่างชัดเจน และครบถ้วน
		  3.	 บริษัทได้เชิญ บริษัท ที่ปรึกษาไทย จำ�กัด ซึ่งเป็น
			   ที่ปรึกษาทางกฎหมาย และผู้แทนจากสำ�นักงานกฎหมาย
	 	 	 เป็นผู้ดูแลให้การประชุมผู้ถือหุ้นเป็นไปอย่างโปร่งใส 
	 	 	 ถูกต้องตามกฎหมาย และข้อบังคับของบริษัท และ
			   เป็นผู้ตรวจสอบความถูกต้องของการมอบฉันทะ
			   การนับองค์ประชุม และการนับคะแนนเสียงในแต่ละ
			   วาระ ของการประชุมในครั้งนั้นด้วยเช่นกัน
		  4.	 บริษัทได้ใช้บัตรลงคะแนนเสียงในการประชุมผู้ถือหุ้น
	 	 	 ทุกวาระ และสำ�หรับวาระพิจารณาและอนุมัติ
			   การเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ครบกำ�หนด
			   ต้องออกจากตำ�แหน่งตามวาระนั้น บริษัทได้เสนอชื่อ
			   กรรมการทีละคน เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นได้
			   พิจารณาลงคะแนนกรรมการได้เป็นรายบุคคล
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	 ภายหลังการประชุมผู้ถือหุ้น
		  บริษัทได้จัดส่งมติ ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพร้อมผลการ
	 ลงคะแนนของแต่ละวาระต่อตลาดหลักทรัพย์ฯ ภายใน 1 วัน
	 หลังเสร็จสิ้นการประชุม และได้จัดทำ�รายงานการประชุม
	 และเผยแพร่ภายใน 14 วันนับแต่วันประชุมผู้ถือหุ้น พร้อมท้ัง
	 เผยแพร่มติท่ีประชุม และรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น ไว้ใน
	 เว็บไซต์บริษัท www.asiaplusgroup.co.th ด้วยเช่นกัน
	 เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้รับทราบโดยไม่ต้องรอให้ถึงการประชุม
	 ผู้ถือหุ้นในครั้งต่อไป นอกจากนี้ บริษัทได้จัดให้มีการ
	 บันทึกภาพการประชุมในลักษณะสื่อวีดีทัศน์ เพื่อให้เป็น
	 ข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อไป

สิทธิในการได้รับข่าวสารของบริษัท
	 บริษัทได้นำ � เสนอข้อมูลสำ �คัญต่างๆ ที่ เป็นปัจจุบัน
ให้ผู้ ถื อหุ้ น ได้ รับทราบผ่ านทาง เว็บไซต์ของบริษัทที่
www.asiaplusgroup.co.th อย่างต่อเนื่อง และสม่ำ�เสมอ
รวมถึ ง ร าย ง านสารสน เทศที่ บ ริ ษั ทต้ อ ง เปิ ด เ ผยตาม
ข้อกำ�หนดต่างๆ ของหน่วยงานที่กำ�กับดูแลบริษัท ผ่านระบบ
เผยแพร่ข้อมูลของตลาดหลักทรัพย์ฯ และเว็บไซต์ของบริษัท
ทั้งภาษาไทย และภาษาอังกฤษ

หมวดที่ 2	การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน	
	 คณะกรรมการบริษัททำ�หน้าที่กำ�กับดูแลให้ผู้ถือหุ้นได้รับ
การปฏิบัติ และปกป้องสิทธิข้ันพ้ืนฐานอย่างเท่าเทียมกันทุกราย
ไม่ว่าจะเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือรายย่อย ผู้ถือหุ้นสถาบัน หรือ
บุคคลธรรมดา หรือแม้แต่ผู้ถือหุ้นที่เป็นต่างชาติ ทั้งนี้เพื่อทำ�ให้
นักลงทุนมีความมั่นใจในการลงทุนกับบริษัท ดังนั้น บริษัทจึง
กำ�หนดแนวทาง และยึดถือปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน
ดังนี้
	 การประชุมผู้ถือหุ้น
	 1.	 การใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนน
		  บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุม
	 ด้วยตนเอง สามารถใช้สิทธิออกเสียงโดยมอบฉันทะให้ผู้อื่น
	 เข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงมติแทนได้ โดยได้แจ้ง
	 รายละเอียดเอกสาร หลักฐานที่จำ�เป็นที่ผู้ถือหุ้น หรือ
	 ผู้รับมอบฉันทะต้องนำ�มาแสดงให้ครบถ้วน เพื่อรักษาสิทธิ
	 ในการเข้าร่วมประชุม นอกจากนี้ เพื่อเป็นทางเลือกในการ
	 มอบฉันทะของ ผู้ถือ หุ้นอีกทางหน่ึง บ ริษัทไ ด้ เสนอ
	 นายโสภณ บุณยรัตพันธ์ุ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ
	 พร้อมประวัติ ให้ผู้ถือหุ้นพิจารณาเป็นผู้รับมอบฉันทะ
	 เพื่อออกเสียงแทนผู้ถือหุ้นในการประชุมผู้ถือหุ้นของ

	 บริษัทในปี 2560 ผ่านมา ท้ังน้ี บริษัทสนับสนุนให้ผู้ถือหุ้น ใช้
	 หนังสือมอบฉันทะท่ีมีรูปแบบท่ีผู้ถือหุ้นสามารถกำ�หนดทิศทาง
	 การลงคะแนนเสียงได้ ซึ่งได้ส่งไปพร้อมหนังสือเชิญประชุม
	 ผู้ถือหุ้น และผู้ถือหุ้น ยังสามารถพิมพ์จากเว็บไซต์ของบริษัท
	 ได้ นอกจากน้ี บริษัทยังได้จัดให้มีอากรแสตมป์ไว้บริการผู้ถือหุ้น
	 สำ�หรับการติดหนังสือมอบฉันทะอีกด้วย
		  บริษัทให้สิทธิแก่ผู้ถือหุ้นท่ีเข้าประชุมภายหลังจากประธาน
	 ในท่ีประชุมเปิดการประชุมแล้ว สามารถออกเสียงลงคะแนน
	 ได้ในวาระท่ีอยู่ระหว่างการพิจารณาและยังไม่ได้มีการลงมติ
	 และนับเป็นองค์ประชุมตั้งแต่วาระที่ได้เข้าร่วมประชุม
	 เป็นต้นไป
	 2.	 การเสนอความเห็น หรือข้อเสนอแนะแก่บริษัท
		  บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถแสดงความเห็น
	 หรือข้อเสนอแนะมายังบริษัท ผ่านมายังคณะกรรมการบริษัท
	 หรือผ่านทางเว็บไซต์ หรืออีเมล์ public_relations@asiaplus.co.th
	 ได้ อย่างไรก็ตาม ในการประชุมผู้ถือหุ้นทุกครั้ง ผู้ที่เข้าร่วม
	 ประชุมส่วนใหญ่จะเป็นผู้ถือหุ้นรายย่อย ที่ให้ความสนใจ
	 ติดตามการดำ�เนินงานของบริษัทซ่ึงได้รับโอกาสในการแสดง
	 ความเห็นต่อท่ีประชุมอย่างเสรี และได้เสนอความเห็น และ
	 ข้อแนะนำ�ที่เป็นประโยชน์ต่อบริษัทเสมอมา
	 3.	 การให้ผู้ถือหุ้นเสนอระเบียบวาระการประชุม และ
	 เสนอชื่อบุคคลเพื่อเป็นกรรมการบริษัทในการประชุม
	 สามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2561
		  คณะกรรมการบริษัทมีนโยบายท่ีจะส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้น
	 ทุกรายได้รับการปฏิบัติอย่างเท่าเทียมกัน และเป็นธรรม
	 จึงได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นมีส่วนร่วมในการประชุมสามัญ
	 ผู้ถือหุ้น ด้วยการเสนอเรื่องที่สำ�คัญ และควรบรรจุเป็น
	 ระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นได้ล่วงหน้าก่อน
	 การประชุม และเสนอชื่อบุคคลที่มีความรู้ ความสามารถ
	 และคุณสมบัติที่เหมาะสม เพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็น
	 กรรมการบริษัท ตามหลักเกณฑ์ และวิธีการที่บริษัทกำ�หนด
	 ระหว่างวันท่ี 1 ตุลาคม 2560 - 30 ธันวาคม 2560 ล่วงหน้า
	 3 เดือนก่อนวันสิ้นสุดรอบปีบัญชี โดยผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเสนอ
	 ระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นหรือเสนอช่ือบุคคล
	 เพื่อเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการ ต้องเป็น
	 ผู้ถือหุ้นของบริษัทที่มีสิทธิออกเสียงนับรวมกันได้ ตั้งแต่
	 ร้อยละ 5 ของจำ�นวนสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท ณ
 	 วันที่เสนอวาระหรือเสนอชื่อบุคคล โดยอาจเป็นผู้ถือหุ้น
	 รายเดียวหรือหลายรายรวมกันได้ โดยบริษัทได้เผยแพร่
	 หลักเกณฑ์และวิธีการดังกล่าวไว้บนเว็บไซต์ของบริษัทที่
	 www.asiaplusgroup.co.th พร้อมทั้งแจ้งให้ผู้ถือหุ้น
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	 ทราบผ่านช่องทางของตลาดหลักทรัพย์ฯ ทั้งนี้ ผู้ถือหุ้นที่
	 ประสงค์จะเสนอวาระการประชุมล่วงหน้า หรือเสนอชื่อ
	 บุคคลเพื่อเข้ารับการพิจารณา สามารถทำ�ได้โดยการกรอก
	 แบบฟอร์มต่างๆ ตามหลักเกณฑ์ท่ีกำ�หนด ส่งมายังสำ�นักงาน
	 เลขานุการคณะกรรมการ และประธานกรรมการบริหาร
	 โดยผู้ถือหุ้นสามารถเสนออย่างไม่เป็นทางการได้ก่อน ผ่านทาง
	 โทรสาร 0 2285 1905 หรือ public_relations@asiaplus.co.th
	 และนำ�ส่ งต้นฉบับมาที่บริษัท ภายในกำ�หนดเวลา
	 อย่างไรก็ตาม เมื่อครบกำ�หนดวันที่ 30 ธันวาคม 2560
	 แล้ว ไม่ปรากฎว่ามีผู้ถือหุ้นเสนอระเบียบวาระการประชุม
	 สามัญผู้ถือหุ้น และ/หรือ เสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับ
	 การพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัทแต่ประการใด

	 มาตรการป้องกันการใช้ข้อมูลภายในเพื่อหาผลประโยชน์
	 ให้แก่ตนเองหรือผู้อื่นในทางมิชอบ และป้องกันความ
	 ขัดแย้งทางผลประโยชน์จากการปฏิบัติหน้าที่
		  บริษัทมีนโยบายในการควบคุมดูแลเพื่อป้องกันการ
	 นำ�ข้อมูลภายในของบริษัทไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตน หรือ
	 เพื่อประโยชน์แก่ผู้อื่นไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อม โดยได้
	 กำ�หนดระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับการป้องกันการใช้ข้อมูล
	 ภายใน การทำ�รายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์
	 และรายการที่เกี่ยวโยงไว้ ดังนี้
	 1.	 คณะกรรมการได้อนุมัติหลักการในการเข้าทำ�ธุรกรรม
		  ระหว่างบริษัทหรือบริษัทย่อย กับกรรมการ ผู้บริหาร หรือ
		  บุคคลท่ีเก่ียวข้องของบริษัท สำ�หรับธุรกรรมท่ีเป็นธุรกิจ
		  ปกติ หรือสนับสนุนธุรกิจปกติ ซึ่งมีเงื่อนไขการค้าทั่วไป
		  โดยมีราคาและเงื่อนไขถือปฏิบัติเช่นเดียวกับรายการที่
		  ทำ�กับบุคคลภายนอก ส่วนธุรกรรมอื่นๆ ให้เป็นไปตาม
		  หลักเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์ฯ และคณะกรรมการ
		  กำ�กับตลาดทุนประกาศกำ�หนด บริษัทมีการทบทวน
		  ความสมเหตุสมผลของการทำ�รายการเป็นประจำ�
		  ทุกไตรมาสโดยคณะกรรมการตรวจสอบ ท้ังน้ี บริษัทได้
		  เปิดเผยรายละเอียดมูลค่าของรายการที่เกี่ยวโยงกัน
		  ดังกล่าวอย่างชัดเจนไว้ในส่วนของ “รายการระหว่างกัน”
 		  และแบบแสดงรายการข้อมูลประจำ�ปี (แบบ 56-1) แล้ว
	 2.	 บริษัทได้แจ้งให้กรรมการ และผู้บริหารเข้าใจถึงภาระ
		  หน้าที่ในการรายงานการถือครองหลักทรัพย์ของบริษัท
		  ของตนเอง คู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ และ
		  รายงานการเปล่ียนแปลงการถือครองหลักทรัพย์ดังกล่าว
		  ทุกครั้งเมื่อมีการซื้อ ขาย โอน หรือรับโอนหลักทรัพย์
		  ต่อสำ�นักงาน ก.ล.ต. ตามมาตรา 59 และบทลงโทษ

		  ตามมาตรา 275 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และ
		  ตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ.2535
	 3.	 กำ�หนดหลักเกณฑ์ และวิธีปฏิบัติในเรื่องการซื้อขาย
		  หลักทรัพย์ของกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของ
		  บริษัท และบริษัทย่อย ไว้เป็นลายลักษณ์อักษร โดยได้
		  ปรับปรุงล่าสุดมีผลต้ังแต่วันท่ี 15 กรกฎาคม 2558 และ
		  ประกาศให้พนักงาน ผู้บริหาร และกรรมการทุกท่าน
		  ในองค์กรรับทราบและถือปฏิบัติเพื่อป้องกันการนำ�
		  ข้อมูลภายในไปใช้ประโยชน์ และป้องกันความขัดแย้ง
		  ทางผลประโยชน์จากการปฏิบัติหน้าที่ โดยมีใจความ
		  หลักๆ ดังนี้
		  -	 บริษัทมีนโยบายอนุญาตให้พนักงานของบริษัท และ
			   บริษัทย่อย ซื้อ ขาย หลักทรัพย์ หรือสัญญาซื้อขาย
			   ล่วงหน้า โดยกำ�หนดให้พนักงานต้องเปิดบัญชีซ้ือขาย
			   ผ่านบริษัทหลักทรัพย์ ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท
			   เท่านั้น และให้ระบุว่าเป็น “บัญชีพนักงาน” การส่ง
			   คำ�สั่งซื้อขาย ให้ส่งเฉพาะกับเจ้าหน้าที่ผู้ที่ได้รับ
			   แต่งตั้งจากบริษัทให้เป็นผู้บันทึกคำ�สั่งซื้อขายบัญชี
			   พนักงานเท่านั้น และให้นำ�ส่งรายงานการซื้อขาย
			   หลักทรัพย์นั้นต่อผู้บังคับบัญชาอนุมัติภายใน 1 วัน
			   ทำ�การ พร้อมทั้งมีนโยบายกำ�หนดระยะเวลาการ
			   ถือครองหลักทรัพย์ที่ซื้อไว้นั้นเป็นระยะเวลา 1 วัน
			   จึงจะขายออกได้
	 	 -	 พนักงานต้องไม่ส่งคำ�สั่งซื้อขายหลักทรัพย์ และ
			   บุคคลอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับการดำ�เนินงานของบริษัท
			   ที่อยู่ใน Watch  List และ Restricted List ต้องไม่ซ้ือ ขาย
			   โอน หรือรับโอนหลักทรัพย์ท้ังเพ่ือตนเอง และบุคคลอ่ืน
			   โดยอาศัยข้อมูลภายในอันเป็นสาระสำ�คัญต่อการ
			   เปลี่ยนแปลงราคาของหลักทรัพย์ที่ยังไม่เปิดเผยต่อ
			   สาธารณชน หรือตลาดหลักทรัพย์ฯ หรือกรณีที่ตน
			   ได้ล่วงรู้มาในตำ�แหน่งหรือฐานะที่สามารถล่วงรู้
			   ข้อเท็จจริงไม่ว่าจะกระทำ�เพื่อประโยชน์ต่อตนเอง
			   หรือเพื่อบุคคลอื่นก็ตาม
		  -	 ห้ามพนักงาน และบุคคลท่ีเก่ียวข้องกับการดำ�เนินงาน
			   ของบริษัทเปิดเผยข้อมูลภายในที่ ได้ล่วงรู้มา
			   จากการปฏิบัติหน้าท่ีให้กับบุคคลใดๆ ท่ีไม่มี
			   ส่วนเกี่ยวข้องทราบ
		  -	 กำ�หนดให้ ผู้บริหาร และเจ้าหน้าที่ของบริษัท และ
			   บริษัทย่อยที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับข้อมูลทางบัญชีและ
			   งบการเงินที่ยังไม่เผยแพร่ต่อสาธารณชน จะต้องไม่
			   ส่ังซ้ือหรือขายหลักทรัพย์ของบริษัท ต้ังแต่ 2 สัปดาห์
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			   ก่อนวันส้ินงวดจนถึงวันท่ีบริษัทเปิดเผยข้อมูลดังกล่าว
			   ต่อสาธารณชน และกำ�หนดให้กรรมการของบริษัท
			   จะต้องไม่สั่งซื้อหรือขายหลักทรัพย์ของบริษัทเป็น
			   ระยะเวลาอย่างน้อย 30 วันก่อนที่บริษัทจะเปิดเผย
			   งบการเงินนั้นต่อสาธารณชน
			   บริ ษั ทกำ �หนด ให้ ฝ่ า ยกำ �กั บและตรวจสอบ
		  เป็นผู้ รับผิดชอบในการติดตามดูแลและตรวจสอบ
		  การปฏิบัติงานให้เป็นไปตามข้อกำ�หนด ข้อห้าม
		  ข้างต้น รวมทั้งให้การอบรมกับพนักงานใหม่เกี่ยวกับ
		  กฎระเบียบของบริษัทในเรื่องนี้ ทั้งนี้ หากพบการไม่
		  ปฏิบัติตามระเบียบ หรือมีการนำ�ข้อมูลภายในไปใช้
		  เพื่อประโยชน์ส่วนตน บริ ษัทจะพิจารณาลงโทษ
		  ตามระเบียบที่บริษัทได้กำ�หนดขึ้น เช่น การตักเตือน
		  เป็นหนังสือ ภาคทัณฑ์ พักงาน และเลิกจ้าง เป็นต้น
	 4.	 บริษัทกำ�หนดแนวทางปฏิบัติเพ่ือให้กรรมการ และ
		  ผู้บริหารของบริษัทเปิดเผยข้อมูลรายงานการมีส่วนได้เสีย
		  ของตนเอง และบุคคลที่ เกี่ยวข้องให้บริษัททราบ
		  เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการติดตามดูแลการปฏิบัติหน้าที่
		  ของกรรมการ และผู้บริหารว่าเป็นไปตามหลักการที่
		  ต้องทำ�ด้วยความระมัดระวัง และซ่ือสัตย สุจริต (Fiduciary
		  duties) ไม่มีรายการซึ่งอาจก่อให้เกิดความขัดแย้ง
		  ทางผลประโยชน์ที่อาจนำ�ไปสู่การถ่ายเทผลประโยชน์
		  ของบริษัทและบริษัทย่อยได้ ท้ังน้ี กรรมการ และผู้บริหาร
		  ที่มีส่วนได้ส่วนเสียกับธุรกรรมที่ทำ�กับบริษัทจะไม่มี
		  ส่วนร่วมในการพิจารณา หรือให้ความเห็น หรือตัดสินใจใดๆ
		  ในรายการดังกล่าว
	 5.	 บริษัทมีโครงสร้างการถือหุ้นที่ชัดเจน โปร่งใส ไม่มี
		  การถือหุ้นไขว้ในกลุ่มบริษัท หรือกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่
		  รวมถึงไม่มีการถือหุ้นแบบปิรามิด จึงไม่ทำ�ให้เกิด
		  ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้แก่ฝ่ายใดฝ่ายหนึ่ง
		  โดยบริษัทได้เปิดเผยโครงสร้างการถือหุ้นของบริษัท
		  ไว้บนเว็บไซต์ของบริษัท รวมทั้งรายงานประจำ�ปี หัวข้อ
		  “นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ : โครงสร้าง
		  การถือหุ้นของบริษัท”
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			   ท้ังน้ี ในปี 2560 ท่ีผ่านมา คณะกรรมการบริษัท และ
		  ผู้บริหารได้มีการปฏิบัติอย่างเคร่งครัด จึงไม่มีกรณีฝ่าฝืน
		  หรือไม่ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การซื้อขายหลักทรัพย์โดย
		  ใช้ข้อมูลภายใน และการซ้ือขายสินทรัพย์ตามกฎเกณฑ์
		  ของตลาดหลักทรัพย์ฯ และสำ�นักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต.
		  นอกจากน้ี คณะกรรมการบริษัทและผู้บริหาร มีการรายงาน
		  การถือหลักทรัพย์ของบริษัท เม่ือรับตำ�แหน่งคร้ังแรกและ
		  รายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพย์ ซึ่งนับรวม
		  คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ รวมทั้งรายงาน
		  การถือครองหลักทรัพย์ของบริษัทต่อบริษัททุก 6 เดือน
		  อีกด้วย

หมวดที่ 3 บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย
	 บริษัทตระหนักดีว่า ความสำ�เร็จ และความม่ันคงอย่างย่ังยืน
ของบริษัท ขึ้นอยู่กับความสัมพันธ์ที่ดีที่บริษัทมีต่อกลุ่มผู้มี
ส่วนได้เสียของบริษัท อันได้แก่ ผู้ถือหุ้น พนักงาน คู่ค้า เจ้าหนี้
คู่แข่ง สังคมของผู้เกี่ยวข้องโดยรวม และภาครัฐ ดังนั้น บริษัท
จึงมุ่งม่ันท่ีจะสนับสนุนให้มีการประสานผลประโยชน์ในระหว่าง
กลุ่มผู้มีส่วนได้เสีย และในขณะเดียวกันก็มีการคุ้มครอง และ
รักษาสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ อย่างยุติธรรมตามสิทธิ
ที่มีตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง หรือตามข้อตกลงที่มีกับบริษัท
ทั้งนี้ บริษัทจะไม่กระทำ�การใดๆ ที่เป็นการละเมิดสิทธิของผู้มี
ส่วนได้เสีย

	 บริษัทได้กำ�หนดบทบาทของบริษัทที่พึงกระทำ�ต่อผู้มี
ส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ ไว้ดังนี้
	 ผู้ถือหุ้น :	 บริษัทมุ่งม่ันเพ่ือให้การดำ�เนินธุรกิจของบริษัท มี
	 ผลการดำ�เนินงานที่ดี มีการเจริญเติบโตอย่างมั่นคง มีความ
	 สามารถในการแข่งขัน โดยคำ�นึงถึงสภาวะความเส่ียงในปัจจุบัน
	 และอนาคต เพ่ือให้เกิดการเพ่ิมมูลค่า และสร้างผลตอบแทน
	 ที่เหมาะสมให้แก่ผู้ถือหุ้นในระยะยาว บริษัทมีหน้าที่ในการ
	 ดำ�เนินงานอย่างซื่อสัตย์ เปิดเผยข้อมูลให้เกิดความโปร่งใส 
	 เช่ือถือได้ เป็นธรรม บริหารงานด้วยความรอบคอบ ระมัดระวัง
 	 มีระบบการควบคุม และตรวจสอบภายใน รวมท้ังระบบบริหาร
	 ความเสี่ยงที่มีประสิทธิภาพ เพื่อไม่ให้มีการแสวงหาผลประโยชน์
	 ให้กับตนเอง และผู้เกี่ยวข้อง และพยายามอย่างเต็มที่ในการ
	 ปกป้องทรัพย์สินและดำ�รงไว้ซึ่งชื่อเสียงของบริษัท
		  บริษัทส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นได้ใช้สิทธิของตนอันเป็นสิทธิ
	 ขั้นพื้นฐานของผู้ถือหุ้น รวมถึงการให้สิทธิผู้ถือหุ้นในการ
	 เสนอแนะข้อคิดเห็นต่างๆ เก่ียวกับการดำ�เนินธุรกิจของบริษัท
	 ในฐานะเจ้าของบริษัท รวมถึงได้รับข้อมูลสำ�คัญต่างๆ ที่เป็น

	 ปัจจุบันของบริษัท โดยเผยแพร่ผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัท
	 อย่างต่อเนื่อง และสม่ำ�เสมอ

	 พนักงาน :	 การพัฒนาศักยภาพของพนักงานถือเป็น
	 กลยุทธ์หลักขององค์กรในการนำ�พาบริษัทไปถึงเป้าหมาย
	 ที่ตั้งไว้ โดยบริษัทถือว่าพนักงานเป็นทรัพยากรที่มีคุณค่า
	 อย่างย่ิงต่อความก้าวหน้า และความสำ�เร็จในการดำ�เนินธุรกิจ
	 ของบริษัท ดังน้ันบริษัทมีนโยบายท่ีจะส่งเสริม และสนับสนุน
	 ให้พนักงานได้รับการอบรมพัฒนาความรู้ ความสามารถเพ่ือ
	 เพ่ิมความเป็นมืออาชีพให้กับพนักงานต้ังแต่ระดับปฏิบัติการ
	 จนถึงผู้บริหารข้ันสูงสุด เพ่ือเสริมสร้างความรู้ท่ีเหมาะสมและ
	 ทันยุคสมัยให้กับพนักงานอย่างต่อเน่ือง และเป็นการรองรับ
	 กระแส การเปลี่ยนแปลงของตลาดและอุตสาหกรรม ทั้งนี้ 
	 เพ่ือรองรับเป้าหมายด้านการพัฒนาบุคลากร บริษัทได้จัดให้มี
	 การฝึกอบรมพัฒนาพนักงานอย่างต่อเน่ืองตลอดปี ด้วยการจัด
	 หลักสูตรที่สอดคล้องกับความจำ�เป็นในการพัฒนางาน โดย
	 คัดกรองผู้มีความรู้ ความสามารถในผลิตภัณฑ์ต่างๆ ทั้งที่
	 เป็นบุคลากรของบริษัท และบุคคลภายนอกมาเป็นวิทยากร
	 ตลอดจนจัดหลักสูตรฝึกอบรมเพื่อให้ความรู้แก่พนักงาน
	 ในหัวข้อท่ีเก่ียวข้องและมีผลกระทบต่ออุตสาหกรรม และวิชาชีพ
	 ซ่ึงนอกเหนือจากหลักสูตรพ้ืนฐานและความรู้ในอุตสาหกรรม
	 ต่างๆ ข้างต้น บริษัทยังมุ่งเน้นการพัฒนาการบริหารผลการ
	 ปฏิบัติงาน (Performance Management System) ภาวะผู้นำ�
	 และเสริมสร้างคุณค่าองค์กร เพื่อสร้างการรับรู้ การยอมรับ
	 และการเปลี่ยนแปลงเชิงพฤติกรรมตามหลักภาวะผู้นำ�และ
	 คุณค่าองค์กร ซ่ึงบริษัทได้จัดทำ�แผนการฝึกอบรม และปฏิทิน
	 การฝึกอบรมภายในให้กับพนักงานท้ังของบริษัท และบริษัทย่อย
	 สำ�นักงานใหญ่ และสำ�นักงานสาขา ผ่านทางห้องเรียน และ
	 ระบบ Live Broadcast / Video Conference ทั้งปี นอกจากนี้
	 บริษัทยังสนับสนุนเงินในการฝึกอบรมภายนอกอีกด้วย เพื่อ
	 เพิ่มศักยภาพในการทำ�งาน และสร้างความก้าวหน้า และ
	 ม่ันคงในอาชีพของพนักงานอย่างต่อเน่ือง และสม่ำ�เสมอ
	 ซึ่งถือเป็นเป้าหมายในการดำ�เนินธุรกิจอย่างหนึ่งของบริษัท
	 โดยในปี 2560 ท่ีผ่านมา บริษัทมีการจัดอบรมภายในบริษัท
	 จำ�นวน 30 คร้ัง รวม 6,110 ช่ัวโมง คิดเป็นอัตราเฉล่ีย 8 ช่ัวโมง
	 /คน / ปี โดยหลักสูตรการอบรมจะมีทั้งหลักสูตรที่เกี่ยวกับ
	 การทำ�งานและด้านสุขภาพของพนักงานเอง เช่น หลักสูตร
	 พัฒนาความรู้ด้านการวิเคราะห์ และการใช้ข้อมูล เพื่อ
	 การลงทุน หลักสูตรพัฒนาความรู้ ด้ านผลิตภัณฑ์
	 ทางการเงินและการลงทุน หลักสูตรพัฒนาความรู้พื้นฐาน
	 ด้านการลงทุน จรรยาบรรณ และความเส่ียงด้านการลงทุน
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	 หลักสูตรการบริหารการขายเชิงกลยุทธ์  หลักสูตรการพัฒนา
	 บุคลิกภาพ หลักสูตรเทคนิคพลังพิชิตอารมณ์เครียด และ
	 ออฟฟิศซินโดรม หลักสูตรเกี่ยวกับภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา
	 เป็นต้น ทั้งนี้ บริษัทกำ�ลังเริ่มพัฒนาระบบ e-learning อย่าง
	 จริงจังเพื่อรองรับความต้องการในการเรียนรู้ของพนักงาน
	 อย่างต่อเนื่อง
		  บริษัทปฏิบัติต่อพนักงานอย่างเสมอภาคเป็นธรรม และ
	 ให้ผลตอบแทนท่ีเหมาะสมตามความรู้ความสามารถ
	 หน้าท่ีรับผิดชอบ และผลการปฏิบัติงานของพนักงาน
	 แต่ละคน ซ่ึงบริษัทได้นำ�ระบบ Key Performance Indicator
	 (KPI) มาใช้ในการพิจารณาค่าตอบแทนของพนักงาน
	 แต่ละคน ตามผลการปฏิบัติงานที่ได้กำ�หนดเป็นกรอบไว้
	 ร่วมกัน ในปี 2560 บริษัทได้ทำ�การประเมินผลการปฏิบัติงาน
	 2 คร้ัง ด้วยกัน คือ กลางปี และปลายปี โดยอัตราค่าตอบแทน
	 จะข้ึนอยู่กับผลการดำ�เนินงานของบริษัท นอกจากน้ี บริษัทได้
	 เปิดโอกาสให้พนักงานท่ีสนใจในการหมุนเวียนเปลี่ยนงาน
	 ได้ตามความรู้ และความสามารถ เพ่ือสร้างความก้าวหน้าให้
	 กับตนเอง และพัฒนาองค์กรได้อย่างมีประสิทธิภาพมากข้ึน
		  บริษัทได้จัดให้มีสวัสดิการต่างๆ ท่ีเหมาะสมให้แก่พนักงาน 
	 ท้ังด้านสุขภาพ เช่น การประกันชีวิต ประกันสุขภาพ ของท้ัง
	 พนักงานและครอบครัว การตรวจสุขภาพประจำ�ปี การฉีด
	 วัคซีนป้องกันไข้หวัดใหญ่เป็นประจำ�ทุกปี นอกจากนี้ บริษัท
	 ยังจัดให้มีห้องออกกำ�ลังกายภายในบริษัท เพื่อส่งเสริมให้
	 พนักงานได้ออกกำ�ลังกาย เพื่อให้มีสุขภาพอนามัยที่แข็งแรง
 	 รวมถึงได้จัดตั้งชมรมกีฬาต่างๆ เช่น ชมรมฟุตบอล แบดมินตัน
 	 เทเบิลเทนนิส เพื่อให้พนักงานเข้าร่วมตามความสนใจของ
	 แต่ละคน และในปี 2560 นี้ บริษัทได้จัดกิจกรรมโยคะ
	 ให้กับพนักงานเพิ่มขึ้นอีก 1 กิจกรรมด้วย
		  นอกเหนือจากสวัสดิการทางด้านสุขภาพของพนักงานแล้ว
 	 บริษัทยังให้ความสำ�คัญกับผลประโยชน์ในระยะยาวของ
	 พนักงาน โดยได้จัดตั้งกองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพ เพื่อให้เป็น
	 ผลประโยชน์ในระยะยาวให้กับพนักงาน โดยพนักงานสามารถ
	 เลือกทางเลือกในการลงทุนในกองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพ เพื่อให้
	 เหมาะสมกับลักษณะการลงทุนของตนเองได้อีกด้วย เป็นต้น
		  นอกจากน้ี บริษัทยังดูแลรักษาสภาพแวดล้อมในสถานท่ี
	 ทำ�งานให้มีความปลอดภัย สะอาด และมีระเบียบ เอื้อต่อ
	 การทำ�งานของพนักงานอีกด้วย โดยในปี 2560 นั้น ไม่มี
	 อัตราการเกิดอุบัติเหตุ หรือการหยุดงานเนื่องมาจากการ
	 เจ็บป่วยจากการทำ�งานเกิดขึ้น
		  บริษัทได้จัดให้มีการสื่อสารระหว่างผู้บริหารระดับสูงสุด
 	 ระหว่างประธานกรรมการบริหารกับพนักงานทุกระดับชั้น

	 ในบริษัท ผ่านทางอีเมล์ เพื่อให้พนักงานทุกคนได้มีส่วนรับรู้
 	 รับทราบ นโยบาย ข่าวกิจกรรม การเปลี่ยนแปลง หรือ
	 พัฒนาการสำ�คัญในองค์กร เพิ่มการมีส่วนร่วมของพนักงาน 
	 ทำ�ให้ผู้บริหาร และพนักงานมีความใกล้ชิดกันมากขึ้น
	 นอกจากนี้ ยังจะได้รับข้อคิด มุมมองจากผู้บริหาร ที่มี
	 ประโยชน์ในการทำ�งาน และการใช้ชีวิตแก่พนักงานทุกคน
	 อีกด้วย

	 คู่ค้า :	 บริษัทให้ความสำ�คัญกับคู่ค้า ซึ่งถือเป็นพันธมิตรที่
	 จะสร้างความเติบโตร่วมกัน โดยบริษัทมีกระบวนการในการ
	 คัดเลือกคู่ค้าที่เหมาะสม ที่ไม่เพียงแต่มีศักยภาพในการเติบโต
	 ทางธุรกิจไปพร้อมกับบริษัทเท่านั้น แต่บริษัทยังคำ�นึงถึงชื่อเสียง
 	 ความเป็นมืออาชีพ การดำ�เนินธุรกิจด้วยความเสมอภาค 
	 และยึดหลักผลประโยชน์ร่วมกันของคู่ค้าอีกด้วย การดำ�เนิน
	 ธุรกิจกับคู่ค้าใดๆ ของบริษัท จะต้องไม่นำ�มาซึ่งความเสื่อมเสีย
	 ชื่อเสียงต่อบริษัท หรือขัดต่อข้อกฎหมายใดๆ บริษัทปฏิบัติ
	 ตามเงื่อนไขและข้อตกลงท่ีกำ�หนดไว้ในสัญญา รวมท้ัง
	 ไม่เรียกรับหรือจ่ายผลประโยชน์ใดๆ ที่ไม่สุจริตกับคู่ค้าของ
	 บริษัท ในปี 2560 บริษัทไม่มีการปฏิบัติท่ีไม่เป็นไปตามเง่ือนไข 
	 และข้อตกลงที่กำ�หนดไว้กับคู่ค้า

	 เจ้าหนี้ : บริษัทยึดมั่นในสัญญา และถือปฏิบัติตามเงื่อนไข
 	 และข้อตกลงที่ได้กำ�หนดไว้ในสัญญากับเจ้าหน้ีอย่างเคร่งครัด
	 โดยในปี 2560 บริษัทไม่มีการปฏิบัติที่ไม่เป็นไปตามเงื่อนไข
	 และข้อตกลงที่กำ�หนดไว้กับเจ้าหนี้ใดๆ

	 คู่แข่ง :	 บริษัทมีแนวปฏิบัติและนโยบายต่อเรื่องการแข่งขัน
	 ทางการค้า โดยบริษัทจะไม่ทำ�ความตกลงใดๆ หรือสัญญาใดๆ
	 กับคู่แข่ง หรือบุคคลใดที่มีลักษณะเป็นการลด หรือจำ�กัด
	 การแข่งขันทางการค้า และไม่โจมตี หรือใส่ร้ายคู่แข่ง โดย
	 ปราศจากข้อมูล รวมถึงการปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมาย และ
	 ข้อกำ�หนดของหน่วยงานกำ�กับดูแลอย่างเคร่งครัด ในกรณี
	 ที่มีข้อสงสัย หรือไม่แน่ใจในการปฏิบัติงาน จะหารือกับ
	 ฝ่ายกฎหมาย หรือฝ่ายกำ�กับและตรวจสอบก่อนดำ�เนินการ 
	 ท้ังน้ี บริษัทได้ปฏิบัติตามกรอบกติกาการแข่งขันท่ีอุตสาหกรรม
 	 หรือผู้กำ�กับดูแลจากทางการกำ�หนดไว้อย่างเคร่งครัด และ
	 รักษาบรรทัดฐานของข้อพึงปฏิบัติในการแข่งขัน ไม่แสวงหา
	 ข้อมูลที่เป็นความลับของคู่แข่งทางการค้าด้วยวิธีการที่ไม่
	 สุจริต ไม่พยายามทำ�ลายชื่อเสียงของคู่แข่งด้วยการกล่าวหา
	 ในทางร้าย โดยในปี 2560 ที่ผ่านมานี้ บริษัทไม่มีข้อพิพาทใดๆ
	 ในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับคู่แข่งทางการค้า
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	 หน่วยงานราชการ : บริษัทกำ�กับดูแลให้การดำ�เนินงาน
	 ของบริษัทเป็นไปโดยถูกต้องตามกฎหมาย ระเบียบ และ
	 ข้อบังคับต่างๆ ที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด เพื่อให้มั่นใจว่า
	 บริษัทไม่มีการกระทำ�ใดๆ ที่เป็นการฝ่าฝืนกฎหมาย หรือ
	 กฎระเบียบของหน่วยงานที่ควบคุมดูแล โดยบริษัทได้ปฏิบัติ
	 ในเรื่องสำ�คัญต่างๆ ดังนี้
		  - 	 การไม่ล่วงละเมิดทรัพย์สินทางปัญญา หรือลิขสิทธิ์ 
			   และความปลอดภัยด้านคอมพิวเตอร์
			   บริษัทให้ความสำ�คัญกับเรื่องของการไม่ล่วงละเมิด
		  ทรัพย์สินทางปัญญาหรือลิขสิทธิ์และความปลอดภัย
		  ด้านคอมพิวเตอร์ โดยบริษัทได้กำ�หนดแนวทางปฎิบัติ
		  ให้กับพนักงาน เพื่อให้การปฏิบัติเป็นไปอย่างถูกต้อง
		  ตามกฏหมาย
			   1.	 ห้ามมิให้พนักงานทำ�ซ้ำ� ดัดแปลง เผยแพร่ต่อ
				    สาธารณะชน ให้เช่าต้นฉบับ หรือสำ�เนางาน 
				    โปรแกรมคอมพิวเตอร์ โสตทัศน์วัสดุ ภาพยนตร์
 				    สิ่งบันทึกเสียง หรือโฆษณา งานอันมีลิขสิทธิ์
				    ตามกฎหมายอันเป็นทรัพย์สิน และ/หรือในงาน
				    ของบริษัททุกประเภทโดยไม่ได้รับอนุญาตจาก
				    บริษัท
			   2. 	 ห้ามมิให้พนักงานกระทำ�การอันละเมิดงานอันมี
				    ลิขสิทธิ์ของผู้ อ่ืน โดยนำ�เข้ามาใช้ในบริษัท
				    เป็นอันขาด การติดตั้งโปรแกรมใดๆ ในเครื่อง
				    คอมพิวเตอร์น้ัน จะต้องเป็นไปตามมาตรฐาน 
				    software ของบริษัทกำ�หนด ในกรณีที่ต้องการ
				    ติดตั้งโปรแกรมใดๆ ที่อยู่นอกเหนือจากมาตรฐาน
				    ที่กำ�หนดไว้ จะต้องได้รับอนุญาตจากผู้ดูแล
				    ระบบที่เกี่ยวข้องกับโปรแกรมนั้นๆ ซึ่งหาก
				    ละเมิดโดยนำ�เอา Software ที่ไม่ได้รับอนุญาต
				    จากบริษัท หรือไม่ถูกต้องตามกฎหมายลิขสิทธิ์
				    มาติดตั้ง ผู้ใช้งานจะต้องรับผิดชอบในความผิดนั้นๆ
			   ทั้งนี้ บริษัทได้กำ�หนดนโยบายและข้อปฏิบัติ ในเรื่อง
		  ดังกล่าวไว้อย่างชัดเจน เพื่อให้พนักงานของบริษัท และ
		  บริษัทย่อย ได้ถือปฏิบัติเพ่ือให้เป็นไปในแนวทางเดียวกัน
		  และเ พ่ือควบคุมและป้องกันการกระทำ �ผิ ดตาม
		  พระราชบัญญัติลิขสิทธิ์ และพระราชบัญญัติว่าด้วยการ
		  กระทำ�ความผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์
		  -	 การกำ�กับดูแล และบริหารจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ 
			   ในปี 2560 นี้ บริษัทได้กำ�หนดนโยบายเกี่ยวกับการ
		  กำ�กับดูแลและบริหารจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ
 		  และการปฏิบัติงานด้านความปลอดภัยสารสนเทศขึ้น
 		  ซ่ึงครอบคลุมนโยบายด้านต่างๆ ดังน้ี นโยบายการบริหาร

		  และจัดการความเสี่ยงด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ นโยบาย
		  การจัดสรรและบริหารทรัพยากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
		  การควบคุมการกำ�กับดูแลและบริหารจัดการเทคโนโลยี
		  สารสนเทศระดับองค์กรนโยบายการปฏิบัติงานด้าน
		  ความปลอดภัยสารสนเทศ และการควบคุมการปฏิบัติงาน
		  ให้เป็นไปตามข้อกำ�หนดการจัดโครงสร้างความม่ันคง
		  ปลอดภัยของระบบสารสนเทศการสร้างความมั่นคง
		  ปลอดภัยของระบบสารสนเทศ ด้านบุคลากร การบริหาร
		  จัดการทรัพย์สินสารสนเทศ การควบคุมการเข้าถึงข้อมูล
		  และระบบสารเทศ การควบคุมการเข้ารหัสข้อมูล การสร้าง
		  ความมั่นคงปลอดภัยด้านกายภายและสภาพแวดล้อม
		  การรักษาความมั่นคงปลอดภัยในการปฏิบัติงานที่
		  เกี่ยวข้องกับระบบสารสนเทศ	การรักษาความมั่นคง
		  ปลอดภัยด้านการสื่อสารข้อมูล สารสนเทศผ่านระบบ
		  เครือข่ายคอมพิวเตอร์ การจัดหาพัฒนาและดูแลรักษา
		  ระบบสารสนเทศ การใช้บริการระบบสารสนเทศจาก
		  ผู้รับดำ�เนินการ การบริหารจัดการเหตุการณ์ท่ีอาจส่งผล
		  กระทบต่อความม่ันคงปลอดภัย ของระบบสารสนเทศ
		  และการบริหาร ความต่อเน่ืองทางธุรกิจในด้านความม่ันคง
		  ปลอดภัย ของระบบสารสนเทศ ซึ่งบริษัทได้จัดอบรม
		  ให้กับพนักงาน และกำ�หนดให้พนักงานทุกคนต้อง
		  ทำ�ความเข้าใจกับนโยบายดังกล่าวนี้ เพื่อให้ทุกคน
		  ใช้เป็นแนวทางปฏิบัติงานเบื้องต้นของบริษัท และ
		  บริษัทย่อย ในการควบคุมความเส่ียง ด้านความปลอดภัย
		  สารสนเทศที่เกี่ยวข้องกับการรักษาความลับของข้อมูล
		  ความถูกต้องของข้อมูล และความพร้อมใช้งานของข้อมูล
		  และระบบสารสนเทศ รวมทั้งเพื่อให้เป็นไปตามหรือ
		  สอดคล้องกับข้อกำ�หนดทางธุรกิจ กฎหมาย และ
		  ระเบียบปฏิบัติที่เกี่ยวข้อง
		  - 	 การต่อต้านการคอร์รัปชั่น และการรับ-ให้สินบน 
			   บริษัทมีนโยบายต่อต้านการคอร์รัปช่ัน และการรับ-ให้
		  สินบน เพื่อให้ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัทรวมถึง
		  บริษัทย่อยถือปฏิบัติตามนโยบายอย่างเคร่งครัด โดยบริษัท
		  ได้เผยแพร่นโยบายดังกล่าวให้กับพนักงาน และผู้บริหาร
		  ทราบผ่านช่องทางการสื่อสารภายใน รวมถึงเผยแพร่ให้
		  บุคคลภายนอกได้รับทราบผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัท
		  www.asiaplusgroup.co.th ซึ่งนโยบายดังกล่าวครอบคลุม
		  ในเร่ืองของการให้ความช่วยเหลือทางการเมือง การบริจาค
		  เพ่ือการกุศล เงินสนับสนุน ของขวัญและการเล้ียงรับรอง
		  สินบน และความสัมพันธ์กับบุคคลท่ีสาม และยังรวมถึง
		  นโยบายการป้องกัน และการแจ้งเบาะแสเกี่ยวกับการ
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		  คอร์รัปชั่น ทั้งนี้ นโยบายดังกล่าวได้มีการนำ�เสนอให้
		  คณะกรรมการบริหาร และคณะกรรมการตรวจสอบ
		  ทบทวนอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง เพื่อให้สอดคล้องกับ
		  ข้อกำ�หนดของหน่วยงานทางการและสถานการณ์
		  ปัจจุบัน โดยจะต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
		  บริษัทก่อนท่ีจะปรับปรุงแก้ไขทุกคร้ัง นอกจากน้ี
		  ยังกำ�หนดให้มีการประเมินความเส่ียงด้านคอร์รัปช่ัน
		  ผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นและมาตรการที่ต้องปฏิบัติ วิธี
		  วัดความสำ�เร็จ และทรัพยากรที่ต้องใช้เพื่อลดความเสี่ยง
		  ด้วยเช่นกัน
			   บริษัท และบริษัทย่อยของบริษัททุกแห่ง ได้รับการ
		  รับรองเป็นสมาชิกแนวร่วมปฏิบัติภาคเอกชนไทย
		  ในการต่อต้านการทุจริต รายละเอียดปรากฏตามหัวข้อ
		  “ความรับผิดชอบต่อสังคม” หน้า 89
		  -	 การป้องกันการฟอกเงิน และการให้เงินสนับสนุน
			   ทางการเงินแก่การก่อการร้าย
			    บริษัทย่อยท่ีเป็นบริษัทท่ีประกอบธุรกิจหลักของบริษัท
		  ได้จัดให้มีคณะอนุกรรมการป้องกันการฟอกเงิน และ
		  การให้เงินสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย โดย
		  คณะอนุกรรมการชุดน้ีจะทำ�หน้าท่ีเสนอนโยบาย รวมถึง
		  ปรับปรุงแก้ไขนโยบายว่าด้วยการป้องกัน และปราบปราม
		  การฟอกเงิน และการป้องกัน และปราบปรามการสนับสนุน
		  ทางการเงินแก่การก่อการร้าย และการแพร่ขยายอาวุธที่มี
		  อนุภาพทำ�ลายล้างสูง ตลอดจนให้คำ�แนะนำ�ในกระบวนการ
		  และกฎเกณฑ์การกรองข้อมูล เพื่อค้นหาพฤติกรรมที่
		  อาจเข้าข่ายต้องสงสัย และพิจารณาธุรกรรมท่ีอาจเข้าข่าย
		  ธุรกรรมท่ีมีเหตุอันควรสงสัยตามท่ีคณะอนุกรรมการ
		  เสนอและให้ความเห็น รวมท้ังกำ�หนดบทลงโทษในกรณีท่ี
		  พนักงาน และเจ้าหน้าท่ีของบริษัท ท่ีไม่ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์
		  และนโยบายท่ีบริษัทกำ�หนด

	 สังคม และชุมชน : บริษัทตระหนักถึงความสำ�คัญกับสังคม
	 โดยรวม และสังคมอันเป็นที่ตั้งของสำ�นักงานที่บริษัทหรือ
	 บริษัทย่อยดำ�เนินธุรกิจอยู่ โดยบริษัทได้ให้การสนับสนุน
	 กิจกรรมต่างๆ เพื่อเป็นการพัฒนา สร้างสรรค์ และส่งเสริม
	 ความเข้มแข็งของสังคม ตามแนวทางที่เหมาะสมกับการ
	 ดำ�เนินธุรกิจของบริษัท เช่น
	 1)	 การจัดส่งผู้บริหาร และนักวิเคราะห์ของบริษัทและ
		  บริษัทย่อยเป็นวิทยากรเผยแพร่ อบรม ความรู้เรื่อง
		  ตลาดทุนผ่านองค์กร สมาคมและสถาบันการศึกษาต่างๆ
 		  เช่น ตลาดหลักทรัพย์ฯ มหาวิทยาลัยต่างๆ เป็นต้น

	 2)	 ผู้บริหารของบริษัท และบริษัทย่อยได้เข้าร่วมมีบทบาท
		  เป็นกรรมการในสมาคม และชมรมต่างๆ ในการให้
		  ความคิดเห็นและกำ�หนดกฎเกณฑ์ ระเบียบปฏิบัติใน
		  การประกอบธุรกิจหลักทรัพย์
	 3)	 จัดโครงการอบรมเพื่อเสริมสร้างความรู้ และฝึกฝนทักษะ
		  การลงทุนต่างๆ เพื่อสร้างนักลงทุนที่มีศักยภาพเข้าสู่
		  ตลาดทุน
	 4)	 เปิดโอกาสให้นักธุรกิจรุ่นใหม่ได้เข้ามาศึกษาดูงานกลุ่ม
		  บริษัท พร้อมกับให้ความรู้ในเรื่องการลงทุน 
	 5)	 การเปิดโอกาสให้นักศึกษาหาประสบการณ์การทำ�งาน 
		  โดยการรับนักศึกษาเข้าฝึกงานในหน่วยงานต่างๆ ของ
		  บริษัทและบริษัทย่อย เป็นประจำ�ทุกปี
	 6)	 จัดโครงการบริจาคโลหิตให้กับสภากาชาดไทย ภายใต้
		  ชื่อโครงการ ASP Care ชวนสานต่อทำ�ดี 
	 7) 	การแบ่งปันและช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาส ด้วยการร่วม
		  บริจาคเงินและสิ่งของให้แก่องค์กรการกุศลต่างๆ ตาม
		  โอกาส
	 8) 	การจัดการประกวดวาดภาพจิตรกรรมภาพเขียนสี
		  อะคริลิค สีน้ำ�มัน หรือสื่ออิสระบนผ้าใบ โดยมีวัตถุประสงค์
		  เพื่อปลุกกระแสนิยมในงานศิลป์ของไทยให้เป็นที่ยอมรับ
		  ในวงกว้างเพื่อเพิ่มคุณค่าในงานศิลป์ของศิลปินไทย ทั้ง
		  ยังเป็นการสนับสนุนศิลปินรุ่นใหม่ให้เป็นที่รู้จักในวงกว้าง

	 สิ่งแวดล้อม :	 บริษัทตระหนักดีว่ากระบวนการในการดำ�เนิน
	 ธุรกิจของบริษัทได้ก่อให้เกิดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม
	 ไม่มากก็น้อย ดังนั้น บริษัทจึงได้พัฒนากระบวนการในการ
	 ดำ�เนินธุรกิจเพ่ือให้สามารถลดผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อมให้ได้
	 มากท่ีสุด โดยบริษัทได้ปรับเปลี่ยนมาใช้อุปกรณ์สำ�นักงาน
	 ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม การนำ�ระบบอิเล็กทรอนิกส์มาใช้
 	 เพื่อช่วยลดปริมาณการใช้กระดาษ และเพื่อความรวดเร็ว
	 ในการทำ�งาน เช่น การจัดส่งรายงานยืนยันการซื้อขายให้กับ
	 ลูกค้าผ่านทางไปรษณีย์อิเลคทรอนิกส์ (e-statement) 
	 แทนการส่งกระดาษทางไปรษณีย์ เพื่อลดการใช้กระดาษ 
	 และเพิ่มความรวดเร็วในการรับข้อมูลของลูกค้า ซึ่งได้รับ
	 ความร่วมมือจากลูกค้าเป็นอย่างดี นอกจากนี้ บริษัทยัง
	 ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมต่างๆ เพื่อสร้างจิตสำ�นึกในการ
	 ประหยัดพลังงานและทรัพยากร เช่น การใช้เคร่ืองถ่ายเอกสาร
	 ที่ เป็นมิตรต่อสิ่ งแวดล้อม การปิดดวงไฟที่ ไม่จำ�เป็น 
	 การเปลี่ยนมาใช้หลอดไฟ LED เพื่อลดการใช้พลังงาน เป็นต้น
 	 ทั้งนี้ รายละเอียดปรากฏตามหัวข้อ “ความรับผิดชอบต่อสังคม”
 	 หน้า 95



80 บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำ�กัด (มหาชน)

	 ช่องทางและกระบวนการแจ้งเบาะแสของผู้มีส่วน
	 ได้เสียต่างๆ
		  บริษัท และบริษัทย่อยมีนโยบาย ช่องทาง และกระบวนการ
	 ในการแจ้งเบาะแส เพื่อเป็นมาตรการในการป้องกันและ
	 ตรวจสอบการทุจริต หรือคอร์รัปชั่น โดยได้จัดให้มีช่องทาง
	 การแจ้งเบาะแสให้กับผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย พร้อมทั้งแจ้ง
	 ไปยังพนักงาน ลูกค้า ผู้ถือหุ้น คู่ค้า ผู้ร่วมงาน หน่วยงานราชการ
	 และประชาชนท่ัวไปให้ได้รับทราบ โดยผู้มีส่วนได้เสียสามารถ
	 แจ้งเบาะแส โดยส่งจดหมายปิดผนึกมายัง “ประธาน
	 คณะกรรมการตรวจสอบของ บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลด้ิงส์ 
	 จำ�กัด (มหาชน) เลขที่ 175 ชั้น 3/1 อาคารสาธรซิตี้ทาวเวอร์ 
	 ถนนสาทรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120”
 	 ท้ังน้ี เม่ือประธานคณะกรรมการตรวจสอบได้รับแจ้งเบาะแส
	 แล้ว จะแจ้งให้ผู้แจ้งเบาะแสทราบถึงการรับเร่ืองดังกล่าว
	 ภายใน 7 วันทำ�การ หลังจากน้ันประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
	 จะดำ � เนินการตามกระบวนการตรวจสอบข้อเท็จจริ ง
	 ตามหลักเกณฑ์ และกระบวนการที่บริษัทกำ�หนดไว้ และ
	 เสนอแนะแนวทางในการดำ�เนินการแก่คณะกรรมการบริหาร และ
	 คณะกรรมการบริษัท ตามลำ�ดับ เพ่ือแก้ไขปัญหาดังกล่าว 
	 โดยหากพบการกระทำ�ผิดจริง บริษัทจะพิจารณาลงโทษตาม
	 ระเบียบที่บริษัทกำ�หนด หรือได้รับโทษตามกฎหมายที่
	 เกี่ยวข้องต่อไป ทั้งนี้ บริษัทมีนโยบายในการคุ้มครองผู้แจ้ง
	 เบาะแส พร้อมท้ังเก็บรักษาเอกสารหลักฐานเก่ียวกับการแจ้ง
	 เบาะแส และข้อเท็จจริงจากการตรวจสอบไว้เป็นความลับ
	 บริษัทได้ เผยแพร่รายละเอียดเกี่ยวกับนโยบาย และ
	 แนวปฏิบัติเก่ียวกับการแจ้งเบาะแสไว้ในเว็บไซต์ของบริษัทท่ี
	 www.asiaplusgroup.co.th

หมวดที่ 4	การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส
	 ในปี 2560 ที่ผ่านมา บริษัทดูแลให้มีการเปิดเผยข้อมูลสำ�คัญ
ที่เกี่ยวข้องกับบริษัททั้งข้อมูลทางการเงิน และข้อมูลที่มิใช่ข้อมูล
ทางการเงินอย่างถูกต้อง ครบถ้วน ทันเวลา โปร่งใส ตามระเบียบ
ที่ เกี่ ยวข้องกับการเปิดเผยข้อมูลของสำ�นักงาน ก.ล.ต.
คณะกรรมการกำ�กับตลาดทุน และตลาดหลักทรัพย์ฯ กำ�หนดไว้
โดยผ่านช่องทางที่ผู้ใช้ และนักลงทุนทุกคนสามารถเข้าถึงข้อมูล
ได้ง่าย และทั่วถึง ได้แก่ ข่าวตลาดหลักทรัพย์ฯ รายงานประจำ�ปี
แบบแสดงรายการข้อมูลประจำ�ปี (แบบ 56-1) รวมทั้งการเปิดเผย
ข้อมูลต่างๆ ทั้งภาษาไทย และภาษาอังกฤษผ่านเว็บไซต์บริษัท 
www.asiaplusgroup.co.th อีกด้วย ซึ่งเป็นอีกช่องทางหนึ่ง
สำ�หรับผู้ลงทุน และผู้สนใจสามารถเข้าถึงข้อมูลได้อย่างง่าย และ
สะดวก โดยข้อมูลได้มีการปรับปรุงให้เป็นปัจจุบัน และครบถ้วน
อย่างสม่ำ�เสมอ

	 คุณภาพของรายงานทางการเงิน
		  คณะกรรมการบริษัท มีความเห็นว่างบการเงินของบริษัท
 	 และงบการเงินรวมของบริษัท และบริษัทย่อย ณ วันที่ 31
 	 ธันวาคม 2560 มีความถูกต้อง ใช้นโยบายบัญชีที่เหมาะสม
	 และถือปฏิบัติโดยสม่ำ�เสมอ ตลอดจนได้มีการพิจารณาถึง
	 ความสมเหตุสมผลอย่างรอบคอบในการจัดทำ�งบการเงิน
	 ของบริษัทให้เป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
	 นอกจากนี้ บริษัทยังมีคณะกรรมการตรวจสอบที่ประกอบด้วย
	 ผู้มีความรู้ ความเชี่ยวชาญ และประสบการณ์ในการตรวจสอบ
	 งบการเงิน เพื่อทำ�หน้าที่ในการกำ�กับดูแล สอบทานความ
	 ถูกต้องของรายงานทางการเงินอีกด้วย ทำ�ให้มั่นใจได้ว่า
	 งบการเงินของบริษัทสามารถเชื่อถือได้ และสะท้อนผลการ
	 ดำ�เนินงานของบริษัทตามที่เป็นจริง
		  นอกจากนี้ บริษัทได้เปิดเผยงบการเงินรายไตรมาส
	 ฉบับก่อนสอบทาน และงบการเงินประจำ�ปีฉบับก่อนตรวจสอบ
	 เพ่ิมเติมจากข้อกำ�หนดของตลาดหลักทรัพย์ฯ เพ่ือส่งเสริมให้
	 ผู้ถือหุ้นและนักลงทุนได้รับข้อมูลทางการเงินท่ีรวดเร็วย่ิงข้ึน
	 ซ่ึงข้อมูลก่อนและหลังการตรวจสอบ / สอบทานนั้น ไม่มีผล
	 แตกต่างที่มีนัยสำ�คัญแต่อย่างใด นอกเหนือจากการเปิดเผย
	 งบการเงินแล้ว บริษัทยังได้จัดทำ�คำ�อธิบาย และการวิเคราะห์
	 ของฝ่ายจัดการ (Management Discussion and Analysis
	 หรือ MD&A) เพ่ือประกอบการเปิดเผยงบการเงินทุกไตรมาส
	 เพื่อให้นักลงทุนได้ทราบข้อมูล และเข้าใจการเปลี่ยนแปลง
	 ที่เกิดขึ้นกับฐานะการเงินและผลการดำ�เนินงานของบริษัท
	 ในแต่ละไตรมาสได้ดียิ่งขึ้นนอกเหนือจากข้อมูลตัวเลข
	 ในงบการเงินเพียงอย่างเดียว

	 ความสัมพันธ์กับผู้ลงทุน
		  บริษัทให้ความสำ�คัญกับผู้ถือหุ้นเป็นอย่างดีมาโดยตลอด
 	 โดยบริษัทดูแลสิทธิและประโยชน์ต่างๆ ของผู้ถือหุ้นทุกราย
 	 และเสริมสร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้ถือหุ้นของบริษัทด้วยดี
	 อย่างต่อเนื่อง นอกจากนี้ บริษัทได้จัดช่องทางต่างๆ เพื่อให้
	 นักลงทุน ผู้ถือหุ้น หรือลูกค้าสามารถรับทราบข้อมูลบริษัท
	 หรือสามารถติดต่อสื่อสาร หรือสอบถามข้อมูลต่างๆ ทั้งข้อมูล
	 เกี่ยวกับงบการเงินของบริษัท และข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับ
	 บริษัทไว้หลากหลายช่องทางด้วยกัน เช่น เว็บไซต์บริษัท 
	 www.asiaplusgroup.co.th หรืออีเมล ์ public_relations@asiaplus.co.th
	 หรือแม้แต่ทางโทรศัพท์ ซึ่งในปีที่ผ่านมามี นักลงทุน ผู้ถือหุ้น
	 ลูกค้า หรือแม้แต่ผู้สนใจ ได้ใช้ช่องทางเหล่านี้ในการติดต่อ
	 สื่อสารกับบริษัท
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		  นอกจากนี้ ในปี 2560 บริษัทได้นำ�เสนอผลงานให้แก่
	 นักวิเคราะห์ นักลงทุน และส่ือมวลชนทราบเป็นระยะๆ อย่าง
     สม่ำ�เสมอ ในรูปแบบของการจัดกิจกรรมของบริษัทเอง หรือ
	 การเข้าร่วมกิจกรรมกับหน่วยงานต่างๆ เช่น ตลาดหลักทรัพย์ฯ
 	 เพื่อเปิดโอกาสให้นักวิเคราะห์ สื่อมวลชน รวมทั้งนักลงทุน
	 ได้พบผู้บริหารเพ่ือสอบถามข้อมูลความคืบหน้าเกี่ยวกับการ
	 ดำ�เนินกิจการของบริษัทและบริษัทในเครือ รวมถึงการ
	 ให้ความรู้แก่นักลงทุน เช่น งานบริษัทจดทะเบียนพบผู้ลงทุน
	 (Opportunity Day), Money Expo, SET in the  City เป็นต้น
	 โดยในปี 2560 บริษัทได้จัดกิจกรรมโดยสรุปได้ ดังนี้
		  1.	 การแถลงข่าวต่อสื่อมวลชน		 จำ�นวน 1 ครั้ง
		  2. 	กิจกรรมบริษัทจดทะเบียนพบผู้ลงทุน
			   (Opportunity Day) 		  จำ�นวน 4 ครั้ง 
										          (ไตรมาสละ 1 ครั้ง)
		  3.	 Money Expo 				    จำ�นวน 2 ครั้ง
		  4.	 SET in the City				    จำ�นวน 2 ครั้ง
		  นอกจากนี้ ยังจัดให้มีการเผยแพร่ข่าวประชาสัมพันธ์ 
	 และข้อมูลข่าวสาร สารสนเทศ ผ่านเว็บไซต์ของบริษัทอย่าง
	 ต่อเนื่อง สม่ำ�เสมอ เพื่อให้ผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มได้รับข้อมูล
	 อย่างเท่าเทียมกัน ในการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของบริษัทนั้น
 	 บริษัทจะยึดหลักในเรื่องการให้ความเป็นธรรมแก่ทุกฝ่าย 
	 ความชัดเจน ถูกต้อง โปร่งใส น่าเชื่อถือ ตรงไปตรงมา และ
	 สามารถแจกแจงข้อมูลต่างๆ ให้แก่ผู้มีส่วนได้เสียได้ถูกต้อง 
	 ชัดเจน เข้าใจง่าย และทันเวลา เพื่อให้เป็นไปตามหลักการ
	 กำ�กับดูแลกิจการที่ดี
		  กรณีการแถลงข่าวสาร หรือประชาสัมพันธ์ที่เกี่ยวกับ
	 ข้อมูลสำ�คัญของบริษัทนั้น ประธานกรรมการบริหาร และ 
	 กรรมการบริหารจะเป็นผู้มีอำ�นาจกระทำ�การ อย่างไรก็ตาม
 	 บริษัทอาจมอบหมายให้ผู้บริหารแต่ละสายงานรับผิดชอบแทน
	 ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับสายงานนั้นๆ

หมวดที่ 5	ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
	 โครงสร้าง และความเหมาะสมของคณะกรรมการ
		  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 คณะกรรมการบริษัท มี
	 จำ�นวน 9 ท่าน โดยกรรมการส่วนใหญ่เป็นกรรมการที่ไม่เป็น
	 ผู้บริหาร  ประกอบด้วย กรรมการอิสระ 4 ท่าน กรรมการ
	 ที่ไม่เป็นผู้บริหาร 1 ท่าน และกรรมการที่มีตำ�แหน่งบริหาร
	 4 ท่าน ซึ่งเป็นสัดส่วน และจำ�นวนที่เหมาะสมกับขนาดของ
	 กิจการของบริษัท และสะท้อนถึงการถ่วงดุลอำ�นาจกันอย่าง
	 เหมาะสม ท้ังน้ีรายละเอียด ขอบเขตอำ�นาจหน้าที่ของ
	 กรรมการบริษัท ปรากฏอยู่ในหัวข้อ “โครงสร้างการจัดการ”
	 หน้า 54

	 	 โครงสร้างของคณะกรรมการบริษัทมีความหลากหลาย
	 ทั้ง อายุ เพศ ประวัติการศึกษา รวมถึงประสบการณ์ ทักษะ 
	 ความรู้ ความเชี่ยวชาญ วิสัยทัศน์ ทำ�ให้สามารถที่จะช่วย
	 สนับสนุนธุรกิจของบริษัทให้ดำ�เนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
	 รวมท้ัง สามารถอุทิศเวลาและความพยายามในการปฏิบัติ
	 หน้าที่ เพื่อเสริมสร้างให้บริษัทมีระบบบริหารจัดการที่ดี
	 โปร่งใส ตรวจสอบได้ เพื่อสร้างความเชื่อมั่น และความมั่นใจ
	 ต่อผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน ผู้มีส่วนได้เสีย และผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย
		  กรรมการอิสระของบริษัทมีจำ�นวน 4 ท่าน ซึ่งมากกว่า
	 จำ�นวนตามแนวปฏิบัติที่ดีที่กำ�หนดโดยตลาดหลักทรัพย์ฯ 
	 กรรมการอิสระทุกท่านล้วนมีคุณสมบัติครบถ้วนตามนิยามท่ี
	 คณะกรรมการกำ�กับตลาดทุน และบริษัทกำ�หนดขึ้น ดัง
	 รายละเอียดปรากฏในหัวข้อ ”การสรรหาและแต่งต้ังกรรมการ
	 และผู้บริหารระดับสูง” หน้า 66 กรรมการอิสระของบริษัท
	 มีความเป็นอิสระ ปราศจากความสัมพันธ์อื่นใด อันอาจมี
	 อิทธิพลต่อการใช้ดุลยพินิจอย่างเป็นอิสระ และเพียงพอที่จะ
	 สามารถสร้างกลไกในการถ่วงดุลอำ�นาจภายในคณะกรรมการ
	 ของบริษัท เพ่ือไม่ให้บุคคลใดหรือกลุ่มบุคคลใด มีอำ�นาจ
	 เหนือการตัดสินใจของคณะกรรมการบริษัท ทำ�ให้กรรมการ
	 ทุกคนสาม า รถแสด งคว าม เ ห็น ไ ด้ อ ย่ า ง อิ ส ร ะ ท้ั ง น้ี
	 คณะกรรมการบริษัทได้แต่ งตั้ ง นายวิ รั ช อภิ เมธี ธำ �รง 
	 กรรมการอิสระ ซึ่งเป็นผู้ท่ีมีความรู้ ความเช่ียวชาญ และ
	 ประสบการณ์ด้านบัญชี และการเงิน รวมท้ังการสอบทาน
	 งบการเงินเป็นอย่างดี ให้เป็นประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
		  คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้ง นายสุทธิรักษ์ โหตกษาปน์กุล
 	 ผู้อำ�นวยการอาวุโส สำ�นักงานเลขานุการคณะกรรมการ
	 และประธานกรรมการบริหาร เป็นเลขานุการบริษัท โดย
	 คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นว่า เป็นผู้มีคุณสมบัติเหมาะสม
	 มีประสบการณ์ ในการปฏิบัติงานในส่วนงานเลขานุการ
	 คณะกรรมการ และเลขานุการบริษัท และผ่านการอบรมหลักสูตร
	 ต่า งๆ ท่ี เ ก่ียว ข้อง กับงานเลขานุการบริษัท รายละเ อียด
	 หน้าท่ีและความรับผิดชอบหลักของเลขานุการบริษัท
	 ปรากฏอยู่ในหัวข้อ“โครงสร้างการจัดการ” หน้า 58

	 ความเป็นอิสระจากฝ่ายจัดการของคณะกรรมการ
		  ประธานกรรมการเป็นตัวแทนกลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ซึ่ง
	 ถือหุ้นร้อยละ 14.61 ของทุนที่เรียกชำ�ระแล้ว แม้ว่าประธาน
	 กรรมการจะไม่ได้เป็นกรรมการอิสระ แต่ก็สามารถปฏิบัติ
	 หน้าที่ประธานกรรมการได้อย่างสมบูรณ์ นอกจากนี้ บริษัท
	 มีจำ�นวนกรรมการทั้งหมด 9 ท่าน โดยเป็นกรรมการอิสระ 
	 จำ�นวน 4 ท่าน และกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร อีก 1 ท่าน 
	 ซึ่งทำ�ให้มีการถ่วงดุล และการตรวจสอบการบริหารงานที่
	 โปร่งใส และรัดกุม



82 บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำ�กัด (มหาชน)

	 การแยกตำ�แหน่งประธานกรรมการบริษัท และประธาน
	 กรรมการบริหาร
		  ประธานกรรมการบริษัท และประธานกรรมการบริหาร
	 ของบริษัทเป็นคนละคนกัน ซ่ึงบริษัทได้กำ�หนดบทบาท อำ�นาจ
 	 และหน้าท่ีของท้ัง 2 ตำ�แหน่งไว้อย่างชัดเจน โดยประธานกรรมการ
	 จะเป็นผู้ทำ�หน้าท่ีกำ�หนดนโยบายโดยรวมของบริษัทและสนับสนุน
	 ให้กรรมการได้อภิปรายในประเด็นต่างๆ สอบถาม และแสดง
	 ความคิดเห็นได้อย่างเต็มที่ในระหว่างการประชุม รวมทั้งดูแลให้
	 กรรมการบริษัทมีการปฏิบัติหน้า ท่ีไ ด้อ ย่าง มีประสิทธิผล
	 ส่วนประธานกรรมการบริหารจะทำ�หน้าท่ีเป็นผู้นำ�ด้านบริหาร
	 นำ�นโยบายจากคณะกรรมการ	ไปสู่ภาคปฏิบัติ ท้ังน้ี รายละเอียด
	 หน้าท่ีของประธานกรรมการ ได้เปิดเผยไว้ใน “โครงสร้างการจัดการ”
	 หัวข้อ “คณะกรรมการบริษัท” หน้า 56 และรายละเอียดหน้าท่ีของ
	 ประธาน	กรรมการบริหาร ในหัวข้อ “ผู้บริหาร” หน้า 57

	 การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในบริษัทอื่น
		  บริษัทกำ�หนดให้กรรมการบริษัทต้องไม่เข้าเป็นหุ้นส่วน
	 หรือเป็นกรรมการในกิจการใดที่ประกอบกิจการอันมีสภาพ
	 เดียวกันกับบริษัท และเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัท
	 ไม่ว่าจะทำ�เพื่อประโยชน์ตน หรือประโยชน์ผู้อื่น เว้นแต่จะ
	 ได้แจ้งให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบก่อนที่จะมีมติแต่งตั้ง ทั้งนี้
 	 บริษัทมิได้กำ�หนดจำ�นวนกิจการอื่นที่กรรมการจะไปดำ�รง
	 ตำ�แหน่ง แต่ให้กรรมการใช้ดุลยพินิจในการพิจารณาถึง
	 จำ�นวนบริษัทที่เหมาะสมในการที่จะรับตำ�แหน่งเป็นกรรมการ
	 ในขณะใดขณะหนึ่ง และแน่ใจว่ามีเวลาอย่างเพียงพอใน
	 การเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการเพ่ือติดตามการดำ�เนินงาน
	 ของบริษัท และสามารถปฏิบัติงานในฐานะกรรมการบริษัท
	 ได้อย่างเต็มที่และมีประสิทธิภาพ ทั้งนี้ไม่มีกรรมการบริษัท
	 ท่านใดไปดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในบริษัทจดทะเบียนอื่น
	 เกิน 5 แห่ง นอกจากนี้ กรรมการที่ไปดำ�รงตำ�แหน่งเป็น
	 กรรมการในบริษัทอื่นที่มิใช่บริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมจะต้อง
	 รายงานข้อมูลการดำ�รงตำ�แหน่งให้บริษัททราบด้วย ทั้งนี้
	 คุณสมบัติของกรรมการ รวมทั้งการดำ�รงตำ�แหน่งของกรรมการ
	 แต่ละคนจะเปิดเผยให้ผู้ถือหุ้นทราบใน หัวข้อ “รายละเอียด
	 เกี่ยวกับกรรมการและผู้บริหาร” และในแบบแสดงรายการ
	 ข้อมูลประจำ�ปี (แบบ 56-1)
		  ประธานกรรมการบริหาร (Chief Executive Officer) 
	 และกรรมการบริหาร ดูแลกำ�กับการดำ�เนินงานประจำ�วัน
	 และปฏิบัติงานเต็มเวลา ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการของบริษัท
	 จดทะเบียนเพียงแห่งเดียว ยกเว้น นายชาลี โสภณพนิช ที่
	 ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการของบริษัทจดทะเบียน 2 แห่ง เพื่อ

	 ให้มีเวลาเพียงพอในการดูแลการดำ�เนินธุรกิจของบริษัท ให้
	 เป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่กำ�หนดไว้อย่างเต็มที่เพื่อสร้าง
	 มูลค่ากิจการสูงสุดให้แก่ผู้ถือหุ้น

	 ความโปร่งใสในการสรรหากรรมการบริษัท
		  บริษัทได้กำ�หนดวิธีการสรรหากรรมการที่เป็นทางการ
	 และโปร่งใส โดยคณะกรรมการสรรหาจะเป็นผู้พิจารณา
	 คัดเลือกบุคคลที่มีความรู้ ความสามารถ มีคุณสมบัติเหมาะสม
 	 โดยไม่ได้จำ�กัดเพศ หรือ อายุ ทั้งนี้คณะกรรมการสรรหา
	 จะพิจารณาบุคคลที่เหมาะสมที่จะดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการ
	 เสนอต่อที่ประชุมกรรมการบริษัทเพื่อเสนอให้ผู้ถือหุ้น
	 พิจารณาอนุมัติ โดยบริษัทได้กำ�หนดหลักเกณฑ์และวิธีการไว้
 	 ดังรายละเอียดปรากฏในหัวข้อ “การสรรหาและแต่งตั้ง
	 กรรมการและผู้บริหารระดับสูง” หน้า 66

	 วาระการดำ�รงตำ�แหน่งของกรรมการ
		  บริษัทได้กำ�หนดวาระการดำ�รงตำ�แหน่งของกรรมการไว้
	 อย่างชัดเจนว่า ในการประชุมสามัญประจำ�ปีทุกครั้ง ให้
	 กรรมการออกจากตำ�แหน่งหนึ่งในสามเป็นอัตรา ถ้าจำ�นวน
	 กรรมการที่จะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออก
	 โดยจำ�นวนใกล้ที่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม กรรมการที่จะต้อง
	 ออกจากตำ�แหน่งในปีแรก และปีที่สอง ภายหลังจดทะเบียน
	 บริษัทนั้น ให้จับสลากกันว่าผู้ใดจะออก ส่วนปีหลังต่อไป
	 ให้กรรมการคนที่อยู่ในตำ�แหน่งนานที่สุดนั้น เป็นผู้ออกจาก
	 ตำ�แหน่ง กรรมการซึ่งพ้นจากตำ�แหน่งตามวาระนี้ อาจได้รับ
	 เลือกตั้งกลับเข้ามาเป็นกรรมการใหม่ได้
		  บริษัทเห็นว่ากรรมการของบริษัททุกคนซึ่งได้รับการ
	 เลือกตั้งจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นต่างเป็นกรรมการที่ทรงคุณวุฒิ
 	 มีความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ มีคุณธรรมและจริยธรรม
	 ตลอดจนปฏิบัติหน้าท่ีได้อย่างดี และช่วยพัฒนาบริษัทตลอดมา
	 และท่ีประชุมผู้ถือหุ้นยังคงไว้วางใจเลือกต้ังกรรมการดังกล่าว
	 กลับเข้ามาเป็นกรรมการใหม่น้ัน บริษัทก็ย่อมจะต้องเคารพสิทธิ
	 ของผู้ถือหุ้น จึงไม่ได้มีการกำ�หนดจำ�นวนวาระการดำ�รง
	 ตำ�แหน่งติดต่อกันของกรรมการไว้อย่างชัดเจน

	 ประสิทธิภาพการทำ�หน้าที่ของกรรมการบริษัท
		  คณะกรรมการมีความใส่ใจในผลการดำ�เนินงานของ
	 บริษัท โดยทำ�หน้าที่เป็นผู้ให้ความเห็นชอบ และมีส่วนร่วม
	 ในการกำ�หนดวิสัยทัศน์ กลยุทธ์ทั้งระยะสั้น และระยะยาว 
	 เป้าหมาย แผนธุรกิจ และงบประมาณของบริษัทที่นำ�เสนอ
	 โดยฝ่ายบริหารของบริษัท และได้มีการทบทวนและอนุมัติ
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	 กลยุทธ์ เป้าหมาย แผนธุรกิจ และงบประมาณของบริษัท
	 เป็นประจำ�ทุกปี ตลอดจนกำ�กับ ติดตาม ดูแลให้ฝ่ายจัดการ
	 ดำ�เนินการให้เป็นไปตามแผนธุรกิจที่กำ�หนดไว้อย่างมี
	 ประสิทธิภาพและประสิทธิผล โดยในการประชุมคณะกรรมการ
	 บริษัททุกครั้ง จะมีวาระพิจารณาติดตามผลการดำ�เนินงาน
	 ของบริษัท จะเป็นส่วนหนึ่งของวาระประจำ�ของการประชุม
 	 นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัทยังได้กำ�หนดบทบาทหน้าที่
	 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการชุดย่อยต่างๆ ไว้อย่าง
	 ชัดเจน พร้อมทั้งได้สื่อสารบทบาทหน้าที่ และความรับผิดชอบ
	 ดังกล่าวนั้น ให้กรรมการบริหาร และพนักงานของบริษัท
	 ได้รับทราบด้วย นอกจากนี้ กรรมการบริหารของบริษัทยังได้
	 มีส่วนร่วมในการทำ�งานใกล้ชิดกับทางการ และสมาคม
	 บริษัทหลักทรัพย์ และให้ความคิดเห็นเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลง
	 ในกฎระเบียบ ตลอดจนสภาพแวดล้อมเกี่ยวกับการแข่งขัน
	 ในทางธุรกิจ
		  คณะกรรมการบริษัทได้มอบหมายให้ประธานกรรมการ
	 บริหาร และกรรมการบริหารเป็นผู้รับผิดชอบในการกำ�หนด
	 และรักษาไว้ให้มีซึ่งระบบควบคุมภายในอย่างเพียงพอ 
	 ทั้งทางด้านการเงิน การปฏิบัติงาน และการปฏิบัติตามกฎ
	 ระเบียบของทางการ อีกทั้งจัดให้มีกลไกการตรวจสอบ และ
	 ถ่วงดุลที่มีประสิทธิภาพเพียงพอในการปกป้องรักษา และ
	 ดูแลเงินลงทุนของผู้ถือหุ้น และสินทรัพย์ของบริษัทอยู่เสมอ
 	 นอกจากน้ี บริษัทมีหน่วยงานอิสระท่ีตรวจสอบการปฏิบัติงาน
	 ครอบคลุมทุกธุรกรรม รายงานผลการตรวจสอบตรงต่อ
	 คณะกรรมการตรวจสอบ คู่ขนานไปกับการรายงานต่อ
	 คณะกรรมการบริหาร
		  บริษัทได้มีการจัดตั้งหน่วยงานท่ีทำ�หน้าที่กำ�กับดูแล 
	 และตรวจสอบระบบควบคุมภายในของบริษัทและบริษัทย่อย
 	 ดังนี้
	 1.	 ฝ่ายกำ�กับและตรวจสอบ ทำ�หน้าที่
		  -	 เป็นศูนย์กลางในการให้ความรู้และคำ�แนะนำ�แก่
			   บุคลากรของบริษัท เพื่อให้บุคคลดังกล่าวเข้าใจและ
			   สามารถปฏิบัติงานตามกฎเกณฑ์ได้อย่างถูกต้อง 
			   รวมทั้งจัดทำ�คู่มือการปฏิบัติงาน (compliance 
			   manual) และการจัดอบรมให้ความรู้เพื่อให้มีการ
			   ปฏิบัติงานที่ถูกต้อง
		  -	 สอบทานการประเมินความเพียงพอและความมี
			   ประสิทธิภาพของระบบการควบคุมภายในของบริษัท
			   ในเบ้ืองต้นในองค์กร เพ่ือเสนอให้คณะกรรมการตรวจสอบ
			   พิจารณาอย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง ท้ังน้ี โดยมีวัตถุประสงค์
			   ให้มีความเชื่อมั่นว่ากิจกรรมต่างๆ ได้มีการควบคุม

			   ภายในอย่างเพียงพอและเหมาะสมท่ีจะบริหาร
			   ความเสี่ยงในอยู่ในระดับที่สามารถควบคุมได้
		  -	 วางแผนการตรวจสอบ ตามระดับความเสี่ยงที่ประเมิน 
		  -	 สอบทานระบบงานที่สำ�คัญต่อการดำ�เนินธุรกิจ มีการ
			   ปฏิบัติท่ีสอดคล้องกับนโยบาย แผนงาน ระเบียบปฏิบัติ
			   ท่ีวางไว้ รวมท้ังกฎหมายท่ีเก่ียวข้องพร้อมข้อเสนอแนะ
			   ต่อหน่วยงานที่รับตรวจ เพื่อแก้ไขปรับปรุงระบบงาน
			   และรายงานต่อคณะกรรมการตรวจสอบ
		  -	 จัดทำ�แผนการตรวจสอบหรือสอบทานการปฏิบัติงาน
			   ประจำ�ปี (compliance plan) เพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการ
			   ตรวจสอบ
		  -	 ติดตามกฎเกณฑ์ที่มีการแก้ไข และรายงานต่อ
			   คณะกรรมการตรวจสอบ
		  -	 รายงานความเสี่ยงด้านการปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ใน
			   การพัฒนาหรือทำ�ธุรกรรมใหม่
		  -	 ติดตามดูแลให้บุคลากรของบริษัทมีการปฏิบัติงาน
			   ตามกฎเกณฑ์ที่บริษัทและกฎหมายกำ�หนด
		  -	 จัดทำ�รายงานการกำ�กับดูแลการปฏิบัติงานประจำ�ปี
 			   (annual compliance report) เสนอต่อคณะกรรมการ
			   ตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษัทตามลำ�ดับ 
		  -	 ร่างนโยบายต่อต้านการคอร์รัปช่ันและการรับ-ให้
			   สินบน การทบทวนนโยบาย รวมถึงตรวจสอบการ
			   ป ฏิ บั ติ ต า ม น โ ย บ า ย ดั ง ก ล่ า ว แ ล ะ ร า ย ง า น ต่อ
			   คณะกรรมการตรวจสอบ  และคณะกรรมการบริษัท
		  -	 ตรวจสอบข้อร้องเรียนของลูกค้า ภายในเวลาอันสมควร
  			   และเก็บบันทึกหลักฐานที่เกี่ยวกับข้อร้องเรียน
		  -	 เป็นผู้ประสานงานและรายงานให้หน่วยงานกำ�กับ
			   ดูแลทราบโดยไม่ชักช้า ในกรณีที่พบการปฏิบัติ
			   ที่เข้าข่ายหรืออาจเข้าข่ายฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตาม
			   กฎเกณฑ์อย่างมีนัยสำ�คัญ  
		  เพ่ือให้หน่วยงานดังกล่าวมีความเป็นอิสระสามารถ
	 ทำ�หน้าที่ตรวจสอบและถ่วงดุลได้อย่างเต็มที่ จึงกำ�หนด
	 ให้หน่วยงานนี้ ขึ้นตรงและรายงานผลการตรวจสอบต่อ
	 คณะกรรมการตรวจสอบ
		  คณะกรรมการบริษัท ได้แต่งต้ังให้ นายจิรศักด์ิ องค์ไพบูลย์
	 ผู้ช่วยกรรมการผู้อำ�นวยการ ฝ่ายกำ�กับและตรวจสอบ เป็น
	 หัวหน้างานตรวจสอบภายใน และผู้กำ�กับดูแลการปฏิบัติงาน
	 ของบริษัท (Head of Compliance) โดยพิจารณาแล้วเห็นว่า
	 เป็นผู้มีคุณสมบัติ และประสบการณ์เหมาะสม เป็นไปตาม
	 ประกาศของคณะกรรมการกำ�กับตลาดทุนกำ�หนด
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	 2.	 สายงานบริหารความเสี่ยง
		  ทำ�หน้าที่ประเมินความเสี่ยงของบริษัท และบริษัทย่อย  
	 โดยจัดให้มีนโยบายบริหารความเสี่ยง และควบคุมดูแล
	 ให้มีกระบวนการบริหารความเสี่ยงในด้านต่างๆ อย่าง
	 เหมาะสม และเป็นไปตามนโยบายของบริษัท และบริษัทย่อย
	 รวมถึงกฎระเบียบของทางการ ทั้งนี้ไม่รวมถึงการบริหาร
	 ความเส่ียงด้าน Market Risk ซ่ึงอยู่ในความรับผิดชอบของ
	 สายงาน Market Risk
		  ซ่ึงในปี 2560 ได้เร่ิมให้ความสำ�คัญกับการบริหารความเส่ียง
	 ด้าน Cyber Risk เพื่อป้องกันภัยคุกคามทางด้าน Cyber ที่เริ่ม
	 ทวีความรุนแรงข้ึน รวมถึงการทบทวนการบริหารความเส่ียง
	 ด้านการซื้อขายตราสารหนี้ให้รัดกุมยิ่งขึ้น
		  นอกจากนี้ ยังจัดให้มีนโยบายการบริหารความต่อเนื่อง
	 ทางธุรกิจ โดยทำ�การทดสอบเป็นประจำ�ทุกปี เพ่ือให้ม่ันใจว่า
	 หากเกิดเหตุการณ์ฉุกเฉิน บริษัทและบริษัทย่อยสามารถ
	 ดำ�เนินธุรกิจได้อย่างต่อเน่ือง อีกทั้งมีแผนสำ�รองฉุกเฉิน
	 วิกฤติการณ์เพื่อรองรับสถานการณ์ฉุกเฉินเฉพาะเรื่อง เช่น
	 การจลาจล และอุทกภัย เป็นต้น
		  สายงานบริหารความเสี่ยง ร่วมกับสายงาน Market Risk
	 จัดให้มีการบริหารความเสี่ยงทั่วทั้งองค์กร (Enterprise Risk
	 Management - ERM) ซ่ึงมีกระบวนการจัดระดับความเส่ียง
	 ของท้ังบริษัท และบริษัทย่อย โดยพิจารณาถึงโอกาสท่ีจะเกิด
	 (Likelyhood) และผลกระทบท่ีจะได้รับ (Impact) เพ่ือจัดกลุ่ม
	 ความเส่ียงและกำ�หนดกระบวนการในการบริหารจัดการ
	 ให้เหมาะสมกับความเสี่ยงแต่ละระดับ ซึ่งเป็นกระบวนการ
	 ที่ทำ�ให้บริษัท และบริษัทย่อยสามารถจัดสรรทรัพยากรเพื่อ
	 จัดการความเสี่ยงได้อย่างมีประสิทธิภาพ

	 3. 	สายงาน Market Risk
		  เพื่อให้บริษัทมีการบริหารความเสี่ยงที่ดี สามารถดำ�รง
	 และจัดสรรเงินกองทุนได้อย่างมีประสิทธิภาพ สายงาน 
	 Market Risk ทำ�หน้าที่ดูแลงานด้านบริหารความเสี่ยง
	 ด้านตลาด (Market Risk) โดยมุ่งเน้นการใช้วิธีวิเคราะห์
	 เชิงปริมาณในการวัดค่าความเสี่ยง และดูแลงานจัดการ
	 ความเส่ียงจากการปฏิบัติงานสำ�หรับธุรกิจ และผลิตภัณฑ์ต่างๆ
	 ของบริษัท ทั้งที่มีอยู่ในปัจจุบัน และโดยเฉพาะอย่างยิ่ง
	 ผลิตภัณฑ์ใหม่ที่กำ�ลังจะเกิดขึ้นในอนาคต ภายใต้นโยบาย
	 บริหารความเสี่ยงด้านตลาดที่ชัดเจน และเป็นลายลักษณ์อักษร
	 สายงาน Market Risk มีการนำ�นโยบายน้ัน ไปปฏิบัติเพ่ือ
	 ควบคุมความเส่ียงด้านตลาด ซ่ึงประกอบด้วยการวิเคราะห์
	 ความเส่ียง การกำ�หนดวิธีการวัดค่าความเส่ียง การออกแบบและ

	 จัดทำ�รายงานแสดงสถานะความเส่ียงด้านตลาด การตรวจสอบ
	 และควบคุมกระบวนการทำ�งานให้อยู่ภายใต้ความเสี่ยง
	 ท่ีเหมาะสม สายงาน Market Risk ยังมีหน้าท่ีอีกประการหน่ึง
	 คือ ร่วมกับหน่วยงานที่ เกี่ยวข้องในการจัดทำ�เอกสาร
	 “ระเบียบผลิตภัณฑ์” (Product 	Program) ซึ่งระบุถึง
	 ข้ันตอนการปฏิบัติงานของธุรกิจ และผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ ของ
	 บริษัทอย่างครบถ้วนและครอบคลุมถึงการตรวจสอบ และ
	 การรายงานความเสี่ยงต่างๆ โดยเฉพาะอย่างยิ่งข้ันตอน
	 การปฏิบัติงานในกรณีที่มีการละเมิดขอบเขตความเสี่ยง
	 ที่กำ�หนด (Risk Limits) นอกจากนี้ สืบเนื่องจากสายงาน
	 Market Risk เป็นหน่วยงานท่ีต้องอาศัยองค์ความรู้ด้านวิศวกรรม
	 การเงิน	เป็นหลัก สายงาน Market Risk จึงสามารถถ่ายทอด
	 ความรู้ที่เป็นนวัตกรรมทางการเงินและให้คำ�ปรึกษาเรื่อง
	 สถิติ เศรษฐมิติ และการวิเคราะห์ทางคณิตศาสตร์ขั้นสูง
	 ให้กับหน่วยงานอื่นๆ ได้อีกด้วย

	 คณะกรรมการชุดย่อย
		  เพ่ือให้การดำ�เนินการของบริษัทบรรลุเป้าหมายสูงสุด
	 คณะกรรมการจึงได้แต่งต้ังคณะกรรมการชุดย่อย เพ่ือแบ่งเบา
	 ภาระของคณะกรรมการในการกล่ันกรอง สอบทาน หรือ
	 พิจารณาศึกษาเร่ืองต่างๆ ท่ีสำ�คัญในรายละเอียดก่อนนำ�เสนอ
	 ให้กับคณะกรรมการบริษัทพิจารณา ได้แก่ คณะกรรมการ
	 บริหาร คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหา
	 คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน และคณะกรรมการ
	 บริหารความเสี่ยง ซึ่งคณะกรรมการชุดย่อยนี้ มีอำ�นาจตามที่
	 คณะกรรมการบริษัทได้มอบหมาย โดยรายละเอียดของ
	 คณะกรรมการ และขอบเขตหน้าท่ีความรับผิดชอบปรากฏอยู่
	 ในหัวข้อ คณะกรรมการชุดย่อย หน้า 62

	 การประชุมคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อย
	 ต่างๆ
	 1.	 คณะกรรมการบริษัท
		  คณะกรรมการบริษัทมีการประชุมเป็นประจำ�ทุกเดือน
 	 โดยมีการกำ�หนดวันประชุมไว้ล่วงหน้า และอาจจะมี
	 การประชุมพิเศษเพิ่มตามความจำ�เป็น ในการประชุม
	 คณะกรรมการทุกครั้ง บริษัทมีนโยบายให้กรรมการ
	 ต้องเข้าร่วมประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำ�นวนกรรมการ
	 ทั้งหมด จึงจะถือว่าครบเป็นองค์ประชุม และในขณะที่
	 จะลงมติในที่ประชุมกรรมการ จะต้องมีกรรมการอยู่
	 ไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจำ�นวนกรรมการทั้งหมด ทั้งนี้
 	 ในการกำ�หนดเรื่องเพื่อเข้าบรรจุเป็นวาระการประชุมนั้น
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 	 ประธานกรรมการบริหาร และกรรมการบริหารจะเป็น
	 ผู้พิจารณาเพื่อให้แน่ใจว่าเรื่องที่สำ�คัญได้นำ�เข้ามารวม
	 ไว้แล้ว รวมทั้งเปิดโอกาสให้กรรมการแต่ละคนมีอิสระ
	 ที่จะเสนอเร่ืองที่เป็นประโยชน์ต่อบริษัทเข้าสู่วาระการ
	 ประชุมอีกด้วย โดยเรื่องการพิจารณาติดตามผลการ
	 ดำ�เนินงานของบริษัทนั้น จะเป็นส่วนหนึ่งของวาระประจำ�
	 ของการประชุม ทั้งนี้หากมีกรรมการคนใดมีส่วนได้เสียใน
	 วาระใด กรรมการคนนั้นจะไม่มีสิทธิออกเสียงในวาระนั้น
 	 การประชุมจะดำ�เนินไปในลักษณะที่ เอื้ออำ�นวยให้มี
	 การนำ�เสนอ พิจารณา และอภิปรายอย่างอิสระ ในรูปแบบ
	 ที่เหมาะสม นอกจากนี้ ยังได้เชิญผู้บริหารระดับสูงเข้าร่วม
	 ประชุมเพ่ือช้ีแจงรายละเอียดเพ่ิมเติมในฐานะท่ีเก่ียวข้องกับ
	 ปัญหาโดยตรง เพื่อให้กรรมการได้ซักถามประกอบการ
	 พิจารณา ท้ังน้ี ก่อนการประชุม คณะกรรมการจะได้รับ
	 หนังสือเชิญประชุมพร้อมวาระการประชุมล่วงหน้าอย่างน้อย
	 7 วัน โดยในปี 2560 มีการประชุมคณะกรรมการทั้งหมด
	 12 ครั้ง

	 2.	 คณะกรรมการตรวจสอบ
		  คณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุมเป็นประจำ�
	 อย่างน้อยปีละ 8 ครั้ง ได้แก่
		  -	 การประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีของบริษัท เพื่อสอบทาน
			   งบการเงินรายไตรมาส งบการเงินครึ่งปี และงบ
			   การเงินประจำ�ปี และรายงานทางการเงินที่เกี่ยวข้อง
 			   และนำ�เสนองบการเงินที่ผู้สอบบัญชีสอบทาน และ
			   ตรวจสอบแล้ว ต่อคณะกรรมการบริษัทเพ่ือพิจารณา
			   อนุมัติต่อไป
		  -	 การประชุมร่วมกับฝ่ายงานที่ทำ�หน้าที่ควบคุมการ
			   ปฏิบัติงาน การควบคุมภายใน และระบบตรวจสอบ
			   ภายใน เพื่อพิจารณาอนุมัติแผนการตรวจสอบของ
			   ฝ่ายกำ�กับและตรวจสอบ รับทราบผลการตรวจสอบ
			   การประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุม
			   ภายใน และการปฏิบัติตามกฎหมาย และข้อบังคับ
			   ที่เกี่ยวข้อง
		  นอกจากนี้ อาจมีการประชุมเพื่อพิจารณาเรื่องอื่น
	 ตามความจำ�เป็น หรือมีเหตุการณ์สำ�คัญอ่ืนๆ โดยในปี 2560 
	 คณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุมทั้งสิ้น รวม 8 ครั้ง 
	 ในจำ�นวนน้ี มีการประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มี
	 ฝ่ายจัดการ จำ�นวน 1 ครั้ง

	 3.	 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
		  คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงจะต้องมีการประชุม
	 อย่างน้อย 4 ครั้งต่อปี โดยประธานกรรมการบริหาร
	 ความเสี่ยงจะต้องจัดเตรียมวาระการประชุม ซึ่งได้รับ
	 ความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
	 โดยในการประชุมสามารถเชิญเจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้องเข้า
	 ร่วมประชุมได้ โดยในปี 2560 มีการประชุมรวม 5 ครั้ง

	 4.	 คณะกรรมการสรรหา
		  คณะกรรมการสรรหามีการประชุมปีละ 2 ครั้ง

	 5.	 คณะกรรมการการพิจารณาค่าตอบแทน
		  คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนจะจัดประชุมอย่างน้อย
	 ปีละ 2 คร้ัง โดยคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน
	 อาจเชิญคณะกรรมการบริหาร หรือ เจ้าหน้าที่บริษัทอื่นใด
	 เข้าร่วมประชุมได้ โดยในปี 2560 มีการประชุมรวม 2 ครั้ง

	 6.	 การประชุมระหว่างกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร
		  กรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหาร ได้มีการประชุมระหว่างกันเอง
	 จำ�นวน 1 คร้ัง เพ่ืออภิปรายปัญหาต่างๆ เก่ียวกับการจัดการ
	 ที่อยู่ในความสนใจ โดยไม่มีฝ่ายจัดการร่วมประชุมด้วย
	 ทั้งนี้ ได้แจ้งให้ประธานกรรมการบริหารทราบถึงผลของ
	 การประชุมด้วย
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การประเมินตนเองคณะกรรมการ 
	 คณะกรรมการบริษัทได้จัดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงาน
เป็นประจำ�ทุกปี เพื่อให้มีการพิจารณาทบทวน ตรวจสอบการ
ทำ�งาน และประเมินการปฏิบัติหน้าที่ของตน อันจะก่อให้เกิดการ
พัฒนาการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี โดยกรรมการแต่ละท่านเป็น
ผู้กรอกแบบประเมิน และนำ�ผลการประเมินที่ได้ ไปพิจารณาใน
ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท

	 แบบประเมินคณะกรรมการจะแบ่งเป็น 2 ลักษณะ คือ ประเมิน
ผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการทั้งคณะ และประเมินผล
การปฏิบัติงานของคณะกรรมการรายบุคคล ซึ่งผลการประเมิน
คณะกรรมการทั้งคณะเฉลี่ยอยู่ที่ 96.34% และผลการประเมิน
การปฏิบัติงานของคณะกรรมการรายบุคคลเฉลี่ยอยู่ที่ 97.98% 
โดยหัวข้อในการประเมินทั้ง 2 ลักษณะ มีดังนี้

ในปี 2560 ที่ผ่านมา กรรมการแต่ละคนได้เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อยต่างๆ ดังนี้ 
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3. นายวิรัช 			   อภิเมธีธำ�รง

4. นายไมเคิล 		  เดวิด โรเบิร์ตส
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7. นางณินทิรา 		  โสภณพนิช

8. นายพัชร			   สุระจรัส

9. นายพิทเยนท์ 		  อัศวนิก 

หมายเหตุ : นายพิทเยนท์ อัศวนิก ได้รับเลือกตั้งเข้าเป็นกรรมการจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 23 เมื่อวันที่ 19 เมษายน 2560
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	 การประเมินตนเองคณะกรรมการชุดย่อย
		  บริษัทได้จัดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของ
	 คณะกรรมการชุดย่อยทุกชุดท่ีมีกรรมการบริษัทเป็นกรรมการ
	 ในคณะกรรมการชุดย่อยน้ันเกินกว่าก่ึงหน่ึงของจำ�นวนกรรมการ
	 ในคณะกรรมการชุดย่อยทั้ งคณะด้วยเช่นกัน ได้แก่
	 คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหา คณะกรรมการ
	 พิจารณาค่าตอบแทน คณะกรรมการบริหารความเส่ียง โดย
	 ทำ�การประเมินในหัวข้อ โครงสร้างและคุณสมบัติของ
	 คณะกรรมการ การประชุมคณะกรรมการชุดย่อย และบทบาท
	 หน้าท่ี และความรับผิดชอบของคณะกรรมการชุดย่อย
 	 ซ่ึงกรรมการแต่ละคณะจะเป็นผู้กรอกแบบประเมิน และนำ�ผล
	 ที่ได้ไปรายงานในที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ซึ่งผลการ
	 ประเมินเฉลี่ยของคณะกรรมการชุดย่อยอยู่ที่ 97.48% 
		  นอกจากนี้ คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนได้มีการ
	 ประเมินการปฏิบัติหน้าที่ และผลงานของประธานกรรมการ
	 บริหารด้วย เพื่อนำ�ไปใช้ในการกำ�หนดค่าตอบแทนของ
	 ประธานกรรมการบริหาร

	 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร
		  การกำ�หนดค่าตอบแทนให้กรรมการนั้น ได้รับอนุมัติ
	 จากผู้ถือหุ้น โดยกำ�หนดเป็นงบประมาณไว้ในการประชุม
	 วิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 1/2547 เมื่อวันที่ 27 พฤษภาคม 2547
 	 เป็นจำ�นวนเงินปีละไม่เกิน 15 ล้านบาท มีผลตั้งแต่ปีบัญชี 
	 2547 เป็นต้นไป จนกว่าจะมีการเปลี่ยนแปลง ท้ังนี้
	 คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนจะเป็นผู้พิจารณากำ�หนด
	 ค่าตอบแทนกรรมการเป็นรายปีภายในวงเงินดังกล่าว ซ่ึงอัตรา
	 จะสอดคล้องกับอุตสาหกรรม สามารถสร้างแรงจูงใจใน
	 การปฏิบัติงานและรักษากรรมการที่มีคุณภาพไว้ได้ อีกทั้ง
	 ยังมีความเหมาะสมกับภาระหน้าที่ความรับผิดชอบท่ีเพ่ิมข้ึน
 	 ทั้งนี้ กรรมการที่ได้รับมอบหมายให้เป็นกรรมการตรวจสอบ 
	 และกรรมการบริหารความเสี่ยง จะได้รับค่าตอบแทนเพิ่มเติม
	 ตามปริมาณงานที่เพิ่มขึ้น

		  ค่าตอบแทนของผู้บริหารจะเป็นไปตามผลประกอบการ
	 ของบริษัท และผลงานของผู้บริหารแต่ละคน โดยคณะกรรมการ
	 พิจารณาค่าตอบแทน เป็นผู้พิจารณาหลักเกณฑ์ในการกำ�หนด
	 ค่าตอบแทน จำ�นวนค่าตอบแทนของกรรมการและผู้บริหาร 
	 สำ�หรับปี 2560 สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560 ได้แสดง
	 รายละเอียดไว้ในหัวข้อ “ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร”

	 แผนสืบทอดตำ�แหน่งผู้บริหารระดับสูง
		  คณะกรรมการบริษัทให้ความสำ�คัญกับการสืบทอด
	 ตำ�แหน่งของผู้บริหารระดับสูง จึงได้จัดให้มีนโยบายเรื่อง
	 การกำ�หนดผู้สืบทอดตำ�แหน่ง (Successor) ในระดับผู้บริหาร
	 ระดับสูงไว้ เพื่อให้การดำ�เนินงานที่สำ�คัญสามารถดำ�เนิน
	 ไปได้อย่างต่อเนื่อง

	 การพัฒนากรรมการและผู้บริหาร
		  ในกรณีท่ีมีกรรมการท่ีได้รับการแต่งต้ังใหม่ กรรมการบริษัท
	 จะร่วมชี้แจงให้กรรมการใหม่รับทราบถึงนโยบาย ข้อมูล
 	 และการประกอบธุรกิจโดยรวมของบริษัท รวมถึงจะได้รับทราบ
 	 กฎ ระเบียบ และข้อมูลธุรกิจที่สำ�คัญของบริษัทต่อการ
	 ปฏิบัติหน้าที่ของกรรมการ
		  บริษัทมีนโยบายในการสนับสนุนและอำ�นวยความสะดวก
	 ให้กรรมการบริษัท ผู้บริหาร และเลขานุการบริษัท เข้ารับการ
	 อบรม สัมมนา หรือเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ เพื่อให้มีการ
	 ปรับปรุงการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง และเพิ่มพูนความรู้
	 ด้านต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับบทบาทหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย
	 ในฐานะกรรมการและผู้บริหารของบริษัท โดยบริษัทเป็นผู้ออก
	 ค่าใช้จ่ายให้ ซึ่งในหลักสูตรพื้นฐานที่เกี่ยวกับการปฏิบัติ
	 หน้าที่ของกรรมการ เช่น หลักสูตร Director Accreditation
 	 Program (DAP) และ หลักสูตร Director Certification 
	 Program (DCP) ของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ
	 บริษัทไทย (Thai Institute of Directors Association) 
	 คณะกรรมการบริษัททุกคนได้เข้าร่วมการอบรมหลักสูตร
	 ดังกล่าวแล้ว นอกจากนี้ กรรมการบริษัทอีก 7 ท่าน ยังเข้า

ประเมินตนเองของกรรมการรายบุคคลประเมินตนเองของกรรมการรายคณะ

1. โครงสร้างและคุณสมบัติของคณะกรรมการ
2. บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
3. การประชุมคณะกรรมการ
4. การทำ�หน้าที่ของกรรมการ
5. ความสัมพันธ์กับฝ่ายจัดการ
6. การพัฒนาตนเองของกรรมการ และการพัฒนาผู้บริหาร

1. โครงสร้างและคุณสมบัติของคณะกรรมการ
2. การประชุมคณะกรรมการ
3. บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ



88 บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำ�กัด (มหาชน)

	 ร่วมการอบรมเพิ่มเติมในหลักสูตร Corporate Governance
 	 for Capital Market Intermediaries (CGI) อีกด้วย นอกจาก
	 ความรู้ที่เกี่ยวกับการปฏิบัติงานแล้ว บริษัทยังจัดการอบรม
     ให้ความรู้ในเรื่องของผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ ของบริษัทอย่าง
     สม่ำ�เสมอ เพื่อเตรียมความพร้อมให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง

	 ของสภาพแวดล้อมทางธุรกิจ ซ่ึงการฝึกอบรมและให้ความรู้น้ัน
	 กระทำ�ทั้งเป็นภายในบริษัท และใช้บริการของสถาบัน
	 ภายนอก โดยในปี 2560 กรรมการ และผู้บริหารระดับสูงของ
	 บริษัทได้เข้าร่วมอบรมหลักสูตรต่างๆ ที่บริษัทได้จัดขึ้น เช่น

วันที่อบรม ชื่อคอร์ส / หลักสูตรชื่อกรรมการ

นายพัชร สุระจรัส
นายพิทเยนท์ อัศวนิก

4 มีนาคม 2560
7 มีนาคม 2560
4 มีนาคม 2560
16 สิงหาคม 2560
1 พฤศจิกายน 2560

การบริหารการขายเชิงกลยุทธ์
เทคนิคการปิดการขายผลิตภัณฑ์ทางการเงิน
การบริหารการขายเชิงกลยุทธ์
People Management Skills for Line Manager
กลยุทธ์ทางกฎหมายและภาษีสำ�หรับการลงทุนในต่างประเทศ

	 นอกจากนี้ ในปี 2560 บริษัทยังได้จัดให้กรรมการ ผู้บริหาร 
และผู้อำ�นวยการสำ�นักงานสาขาท้ังในเขตกรุงเทพมหานคร 
ปริมณฑล และภูมิภาคของบริษัทและบริษัทย่อย เข้าร่วมสัมมนา
เก่ียวกับยุทธศาสตร์ธุรกิจของบริษัทและบริษัทย่อย ซ่ึงบริษัท
ได้จัดเป็นประจำ�ทุกปี เพ่ือร่วมกันผลักดันให้บริษัทและบริษัทย่อย 
บรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ที่วางไว้

การควบคุมภายใน
	 ในการประชุมคณะกรรมการ ครั้งที่ 1/2561 เมื่อวันที่ 
24 มกราคม 2561 ซึ่งมีกรรมการตรวจสอบทั้ง 3 ท่าน เข้าร่วม
ประชุมด้วย คณะกรรมการได้ประเมินระบบการควบคุมภายใน
ของบริษัทในด้านต่างๆ 5 ส่วน คือ การควบคุมภายในองค์กร
การประเมินความเสี่ยง การควบคุมการปฏิบัติงาน ระบบสารสนเทศ
และการสื่อสารข้อมูล และระบบการติดตาม คณะกรรมการเห็นว่า
โดยรวมแล้ว บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน ในเร่ืองการทำ�ธุรกรรม
กับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการ หรือผู้ท่ีเก่ียวข้องกับบุคคลดังกล่าว
อย่างเพียงพอ สำ�หรับการควบคุมภายใน ในหัวข้ออื่นของระบบ
ควบคุมภายใน คณะกรรมการเห็นว่าบริษัทมีการควบคุมภายใน
ที่เพียงพอเช่นกัน
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ค วามรับผิดชอบต่อสังคม

	
	 บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลด้ิงส์ จำ�กัด (มหาชน) (“บริษัท”) และบริษัทย่อย เป็น
กลุ่มธุรกิจการเงิน ที่อิงอยู่กับภาวะเศรษฐกิจการเงิน การคลังของประเทศ
ความเสี่ยงที่จะเกิดภาวะวิกฤตย่อมมีสูงกว่าธุรกิจหรืออุตสาหกรรมประเภทอื่นๆ
จึงมีความจำ�เป็นอย่างย่ิงที่จะต้องดำ�เนินกิจการอย่างมีความรับผิดชอบต่อสังคม
ก่อนที่เหตุวิกฤตใดๆ จะเกิดขึ้น การดำ�เนินธุรกิจจึงจำ�เป็นต้องตั้งอยู่บนพื้นฐาน
ของความซื่อสัตย์ ความมีคุณธรรม รวมถึงความรับผิดชอบต่อสังคมในกระบวน
การดำ�เนินธุรกิจหลักขององค์กร เพื่อสร้างความเชื่อมั่น และความไว้วางใจให้กับ
ผู้มีส่วนได้เสียต่างๆ

	 อย่างไรก็ตาม การดำ�เนินธุรกิจย่อมมีจุดมุ่งหมายท่ีต้องการผลตอบแทน
จากการลงทุน คือ กำ�ไรและต้องการความมั่นคง ความก้าวหน้าหรือ
การเจริญเติบโต การที่ธุรกิจจะเติบโตอย่างยั่งยืนได้นั้น ไม่ใช่อยู่ที ่
ผลประโยชน์หรือกำ�ไรขององค์กรเพียงอย่างเดียว แต่จำ�เป็นจะต้องคำ�นึงถึง
การคืนกำ�ไรในสิ่งที่ดีงามสู่สังคมควบคู่กันไปด้วย การดำ�เนินธุรกิจที่
คำ�นึงถึงความรับผิดชอบต่อสังคม ซึ่งหมายรวมไปถึง การใส่ใจดูแลรักษา
สิ่งแวดล้อมในชุมชนและสังคมโดยรวม ภายใต้จริยธรรม การกำ�กับดูแล
กิจการที่ดี ย่อมนำ�ไปสู่การดำ�เนินธุรกิจที่ประสบความสำ�เร็จอย่างยั่งยืน
	 ดังน้ัน เพ่ือสร้างความย่ังยืนของกิจการและสังคม บริษัท และบริษัทย่อย
จึงได้กำ�หนดวิสัยทัศน์ในด้านความรับผิดชอบต่อสังคม ไว้ดังนี้
	 “ดำ�เนินธุรกิจภายใต้หลักจริยธรรม มีการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี รับผิดชอบ
ต่อผู้มีส่วนได้เสียและสิ่งแวดล้อม โดยมีเป้าหมายเพื่อให้องค์กรเติบโต
และมีพัฒนาการอย่างยั่งยืน”
	 บริษัท และบริษัทย่อยดำ�เนินธุรกิจด้วยความรับผิดชอบต่อสังคม
ภายใต้หลักการดังนี้
1.	 การประกอบกิจการด้วยความเป็นธรรม
	 บริษัท และบริษัทย่อยประกอบธุรกิจด้วยความเป็นธรรม โดยไม่เห็น
แก่ประโยชน์อื่นที่อาจได้มาจากการดำ�เนินงานที่ไม่ถูกต้อง เพื่อให้เกิดความ
เชื่อมั่นกับผู้ที ่เกี ่ยวข้อง โดยยึดมั่นและปฏิบัติตามแนวทางดังต่อไปนี้
	 •	 ปฏิบัติตามกรอบกติกาการแข่งขันที่อุตสาหกรรมหรือผู้กำ�กับ
		  ดูแลจากทางการกำ�หนดไว้ รักษาบรรทัดฐานของข้อพึงปฏิบัติใน
		  การแข่งขัน ไม่แสวงหาข้อมูลที่เป็นความลับของคู่แข่งทางการค้า
		  ด้วยวิธีการที่ไม่สุจริต ไม่พยายามทำ�ลายชื่อเสียงของคู่แข่งด้วยการ
		  กล่าวหาในทางร้าย ในปี 2560 ที่ผ่านมานีบ้ริษัทไม่มีข้อพิพาทใน
		  เร่ืองท่ีเก่ียวข้องกับคู่แข่งทางการค้าแต่ประการใด
	 •	 กำ�กับดูแลให้การดำ�เนินงานเป็นไปโดยถูกต้องตามกฎหมาย และ
		  ระเบียบ ข้อบังคับต่างๆ ที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด เพื่อให้มั่นใจ
		  ว่าไม่มีการกระทำ�ใดๆ ท่ีเป็นการฝ่าฝืนกฎหมาย หรือกฎระเบียบ
		  ของหน่วยงานที่ควบคุมดูแล นอกจากนี้ บริษัทย่อยได้จัดตั้ง
		  คณะอนุกรรมการป้องกันการฟอกเงิน และการให้เงินสนับสนุน
		  ทางการเงินแก่การก่อการร้าย เพ่ือทำ�หน้าท่ีปรับปรุงและกำ�หนด

		  นโยบาย ตลอดจนให้คำ�แนะนำ�ในกระบวนการ
		  และกฎเกณฑ์การกรองข้อมูล และพฤติกรรม
		  ท่ีอาจเข้าข่ายต้องสงสัย รวมท้ังกำ�หนดบทลงโทษ
		  ในกรณีที่พนักงาน และเจ้าหน้าที่ไม่ปฏิบัติตาม
		  หลักเกณฑ์และนโยบายที่กำ�หนด ให้มีความ
		  เหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบันยิ่งขึ้น
	 •	 มีนโยบาย และระเบียบปฏิบัติเพื่อป้องกันความ
		  ขัดแย้งทางผลประโยชน์ กรรมการ ผู้บริหารและ
		  พนักงานที่มีส่วนได้เสีย ไม่มีส่วนร่วมในการ
		  พิจารณาอนุมัติรายการที่อาจมีความขัดแย้ง
		  ทางผลประโยชน์ รวมถึงมีกระบวนการพิจารณา
		  อนุมัติรายการท่ีเก่ียวโยงกัน และดูแลการเปิดเผย
		  ข้อมูลอย่างครบถ้วน

2.	 การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น และการรับ 
	 - ให้สินบน
	 บริษัท และบริษัทย่อยให้ความสำ�คัญกับชื่อเสียง 
และการดำ�รงไว้ซึ่งความน่าเชื่อถือที่ลูกค้า ผู้ถือหุ้น คู่ค้า
ผู้ร่วมงาน หน่วยงานราชการ และประชาชนทั่วไปที่มี
ต่อบริษัท และบริษัทย่อย โดยมีนโยบายในการประกอบ
ธุรกิจอย่างมีจรรยาบรรณ และธรรมาภิบาล ยึดมั่นใน
ความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย รวมถึงการ
แสดงเจตนารมณ์ในการต่อต้านการทุจริต คอร์รัปชั่น 
และการรับ - ให้สินบนทุกรูปแบบ ดังนี้
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	 •	 บริษัท และบริษัทย่อยทุกบริษัทได้รับการรับรองการ
		  เป็นสมาชิกแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการ
		  ต่อต้านการทุจริต ซึ่งเป็นโครงการที่ดำ�เนินการโดย
		  ความร่วมมือของ 7 องค์กรชั้นนำ� อันได้แก่ สมาคมส่งเสริม
		  สถาบันกรรมการบริษัทไทย หอการค้าไทย หอการค้า
		  นานาชาติ สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย สมาคมธนาคารไทย
 		  สภาธุรกิจตลาดทุนไทย และสภาอุตสาหกรรมแห่ง
		  ประเทศไทย
	 •	 บริษัท และบริษัทย่อยมีนโยบายในการต่อต้านการคอร์รัปชั่น
		  และการรับ - ให้สินบน รวมถึงนโยบายในการแจ้งเบาะแส
		  เก่ียวกับการทุจริต คอร์รัปช่ัน การรับ - ให้สินบน ท่ีเหมาะสม
 		  และสอดคล้องกับโครงการแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทย
		  ในการต่อต้านการทุจริต โดยกำ�หนดให้ผู้บริหาร และ
		  พนักงานจะต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามนโยบายนี้อย่าง
		  เคร่งครัด โดยนโยบายนี้ครอบคลุมในเรื่องที่สำ�คัญ ได้แก่
		  การช่วยเหลือทางการเมือง การบริจาคเพ่ือการกุศล
		  เงินสนับสนุน ค่าของขวัญ และการเลี้ยงรับรอง สินบน
		  ความสัมพันธ์กับบุคคลที่สาม การรายงาน/การบันทึก
		  ข้อมูลทางบัญชีและการเงิน การบริหารทรัพยากรบุคคล
 		  เป็นต้น
			   บริษัทได้สื่อสาร และประชาสัมพันธ์ในเรื่องนี้ต่อ
		  พนักงานในองค์กร และสาธารณชน พร้อมทั้งติดตาม
		  ควบคุมการปฏิบัติตามนโยบายดังกล่าว นอกจากนี้
		  ยังมีนโยบายในการป้องกันและแนวปฏิบัติเก่ียวกับการ
		  แจ้งเบาะแส (Whistle Blowing Policy and Practices)
 		  รวมถึงบทลงโทษ ในกรณีที่มีการฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติ
		  ให้เป็นไปตามนโยบายดังกล่าวด้วย ทั้งนี้ บริษัทจะมีการ
		  ทบทวนนโยบายอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง เพื่อให้สอดคล้อง
		  กับข้อกำ�หนดของหน่วยงานทางการ และสถานการณ์
		  ในปัจจุบัน โดยในปี 2560 บริษัทได้ทบทวน และปรับปรุง 
		  นโยบายในเรื่องต่างๆ ข้างต้น เพื่อให้เป็นไปตามแนวทาง
		  กำ�หนดมาตรการควบคุมภายในท่ีเหมาะสมสำ�หรับ
		  นิติบุคคล ในการป้องกันการให้สินบนเจ้าหน้าที่ภาครัฐ

 	 แห่งพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกัน 
	 และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2542 ด้วย ทั้งนี้ นโยบาย
	 ดังกล่าว ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท และ
	 ได้ประกาศใช้เมื่อวันที่ 15 สิงหาคม 2560
		  ทั้งนี้ บริษัทได้เปิดเผยนโยบายดังกล่าวไว้ในเว็บไซต์ของ
	 บริษัท http://www.asiaplusgroup.co.th/about-us.php
	 ภายใต้หัวข้อ การกำ�กับดูแลกิจการ เพื่อเป็นช่องทางการ
	 สื่อสารอีกช่องทางหนึ่งด้วย
•	 บริษัทได้จัดให้มีการประเมินความเสี่ยงด้านคอร์รัปชั่น
	 ผลกระทบที่อาจเกิดขึ้น และมาตรการที่ต้องปฏิบัติ วิธีวัด
	 ความสำ�เร็จ และทรัพยากรที่ต้องใช้เพื่อลดความเสี่ยง เพื่อ
	 นำ�มาใช้กำ�หนดเป็นนโยบายและแนวทางในการปฏิบัติงาน
	 เกี่ยวกับการต่อต้านการคอร์รัปชั่น มาตรการควบคุมภายใน
	 และการกำ�กับดูแล รวมถึงได้มีการตรวจสอบการปฏิบัติงาน
	 ในเรื่องดังกล่าวด้วย อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง
•	 บริษัท และบริษัทย่อยได้เข้าร่วมเสวนาวิชาการเน่ืองในวัน
	 ต่อต้านคอร์รัปชั่น 2560 ภายใต้หัวข้อ “รัฐบาลใหม่!  คอร์รัปช่ันเก่า?”
	 โดยมี คุณปะมนต์ สุธีวงศ์ ประธานกรรมการองค์กรต่อต้าน
	 คอร์รัปช่ัน (ประเทศไทย) คุณบรรยง พงษ์พานิช ประธานกรรมการ
	 บริหาร ธนาคารเกียรตินาคิน จำ�กัด (มหาชน) คุณวรวรรณ ธาราภูมิ
	 ประธานสภาธุรกิจตลาดทุนไทย คุณภัทระ คำ�พิทักษ์ กรรมการ
	 ร่างรัฐธรรมนูญ และคุณประสงค์ เลิศรัตนวิสุทธ์ิ ผู้อำ�นวยการ
	 สถาบันอิศรา เข้าร่วมเสวนา โดยมีวัตถุประสงค์ ดังนี้
		  -	 เพื่อให้ประชาชนได้ตระหนักถึงความสำ�คัญในการ
			   เลือกต้ัง และผลจากการเลือกคนไม่ดีเข้าสภา ซ่ึงในท่ีสุด
			   จะส่งผลต่อเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองของประเทศ
		  -	 เพื่อกระตุ้นให้ประชาชนเกิดความเกลียดชังการทุจริต
			   คอร์รัปชั่นที่เป็นมหันตภัยร้ายส่งผลกระทบต่อเศรษฐกิจ
			   สังคม และการเมือง อันอาจนำ�ไปสู่ความล่มสลายของ
			   ประเทศ
		  -	 เพ่ือปลุกเร้าสังคมไทยในทุกภาคส่วนให้ลุกข้ึนมาร่วมกัน
			   ต่อสู่กับการโกง และต่อต้านคนโกง
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		  -	 เพื่อระดมความคิดเห็นถึงยุทธวิธีของแต่ละภาคส่วน 
			   ในการป้องกัน และปราบปรามการทุจริตคอร์รัปชั่น
			   ทุกรูปแบบ และทุกขนาดอย่างยั่งยืน
	 •	 บริษัทได้จัดกิจกรรมเชิญชวนให้พนักงานกลุ่มบริษัท
		  เอเซีย พลัส รวมพลังต่อต้านคอร์รัปชั่น (ZERO CORRUPTION)
		  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน
 		  ได้ตระหนักถึงการแสดงจุดยืนร่วมกันในการทำ�งานอย่างมี
		  ธรรมาภิบาล โปร่งใส และปราศจากการคอร์รัปชั่นในทุก
		  ขั้นตอน พร้อมกับจัดให้มีกิจกรรมตอบคำ�ถามในเรื่อง
		  เกี่ยวกับการต่อต้านคอร์รัปชั่น
	 •	 บริษัทได้จัดอบรมเกี่ยวกับนโยบาย และแนวทางปฏิบัติ
		  เก่ียวกับการต่อต้านคอร์รัปช่ันให้พนักงาน และผู้บริหารของ
		  บริษัท และบริษัทย่อยขึ้น เมื่อวันที่ 14 กันยายน 2560 ซึ่ง
		  นอกจากการอบรมในห้องอบรมแล้ว บริษัทยังได้เปิด
		  ช่องทางในการเข้ารับฟังการอบรมไว้อีกหลายช่องทาง
		  สำ�หรับในกรณีที่พนักงานของบริษัท หรือบริษัทย่อย
		  ไม่สะดวกเข้าอบรมในห้องอบรม หรือสำ�หรับพนักงานที่
		  อยู่สาขาต่างๆ เพื่อให้พนักงานทุกคนของบริษัท และ
		  บริษัทย่อยได้เข้าร่วมรับฟัง โดยรับชมผ่านทาง Video 
		  Conference หรือ ผ่านทางเสียงตามสายก็ได้เช่นกัน
3.	 การป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน และการ
	 ป้องกันและปราบปรามการสนับสนุนทางการเงินแก่
	 การก่อการร้ายและการแพร่ขยายอาวุธท่ีมีอานุภาพ
	 ทำ�ลายล้างสูง
	 •	 มีนโยบายด้านการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน
		  และการป้องกันและปราบปรามการสนับสนุนทางการเงิน
		  แก่การก่อการร้ายและการแพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพ
		  ทำ�ลายล้างสูง โดยได้กำ�หนดระเบียบ วิธีปฏิบัติ ที่เกี่ยวกับ
		  การรับลูกค้าและการบริหารความเสี่ยงเกี่ยวกับการฟอกเงิน
		  และการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้ายและการ
		  แพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพทำ�ลายล้างสูง เพื่อป้องกันมิให้
		  ผู้กระทำ�ความผิดใช้ธุรกรรมหลักทรัพย์หรือบริการที่ได้รับ
		  จากบริษัท หรือบริษัทย่อย เป็นช่องทางในการฟอกเงินและ
		  การก่อการร้าย รวมถึงมีระบบงานในการติดตามดูแลบัญชี
		  ลูกค้า และการทำ�ธุรกรรมที่เกิดขึ้นที่อาจเข้าข่ายธุรกรรม
		  ต้องสงสัย และการรายงานธุรกรรมที่มีเหตุอันควรสงสัยต่อ
		  สำ�นักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน
	 •	 นำ�ระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการตรวจสอบข้อเท็จจริง
		  เกี่ยวกับลูกค้าของสถาบันการเงิน (CDD Gateway System)
 		  เข้ามาใช้เพ่ือช่วยในเร่ืองการตรวจสอบรายละเอียดของ
		  ลูกค้าอย่างมีประสิทธิภาพ และได้มาตรฐาน เพ่ือให้เป็น
		  ไปตามกฎหมายป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน 
		  และการป้องกันและปราบปรามการสนับสนุนทางการเงิน
		  แก่การก่อการร้ายและการแพร่ขยายอาวุธท่ีมีอานุภาพ
		  ทำ�ลายล้างสูง

•	 บริษัทได้กำ�หนดมาตรการในการพิจารณาความเสี่ยงที่อาจ
	 เกี่ยวกับการฟอกเงิน และการต่อต้านการสนับสนุน
	 ทางการเงินแก่การก่อการร้ายที่เหมาะสมกับระดับ
	 ความเส่ียงของลูกค้าตามมาตรฐานสากล เพ่ือให้ม่ันใจว่า
	 มาตรการดังกล่าวสามารถป้องกันหรือลดความเสี่ยง
	 จากการใช้บริษัทเป็นช่องทางหรือเป็นตัวกลางในการ
	 ฟอกเงินและสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย
•	 จัดทำ�แบบประเมินความเสี่ยงด้านการบริหารความเสี่ยง
	 ด้านการฟอกเงินของบริษัท เพื่อประเมินว่าบริษัทมี
	 ความเสี่ยงด้านการฟอกเงินอยู่ในระดับใด
•	 บริษัทได้จัดอบรมเกี่ยวกับกฎหมายการป้องกันและ
	 ปราบปรามการฟอกเงิน - ก่อการร้าย - อาวุธทำ�ลายล้างสูง
	 เพื่อให้ความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับกฏหมายนี้
	 ให้กับพนักงาน และผู้บริหารของบริษัท และบริษัทย่อย
 	 เมื่อวันที่ 21 สิงหาคม 2560

4.	 การเคารพสิทธิมนุษยชน และการปฏิบัติต่อแรงงาน
	 อย่างเป็นธรรม
	 พนักงานเป็นทรัพยากรท่ีมีคุณค่าอย่างย่ิงต่อความก้าวหน้า
และความสำ�เร็จของบริษัท ดังนั้น บริษัท และบริษัทย่อยจึงปฏิบัติ
ต่อพนักงานอย่างเสมอภาค เป็นธรรม และให้ผลตอบแทนที่
เหมาะสมตามความรู้ ความสามารถ หน้าที่รับผิดชอบ และ
ผลการปฏิบัติงานของพนักงานแต่ละคน อีกท้ังบริษัท และบริษัทย่อย
ยังได้ปรับปรุงสภาพแวดล้อม และเง่ือนไขการทำ�งานให้พนักงาน
มีคุณภาพชีวิตท่ีดี และได้มีโอกาสแสดงศักยภาพ ตลอดจนได้รับ
โอกาสในการฝึกฝนและเพ่ิมพูนทักษะในการทำ�งาน โดยมีแนวทาง
ดังน้ี
	 •	 ปฏิบัติต่อพนักงานอย่างเสมอภาค เป็นธรรม และให้
		  ผลตอบแทนท่ีเหมาะสมตามความรู้ ความสามารถ หน้าท่ี
		  รับผิดชอบ และผลการปฏิบัติงานของพนักงานแต่ละคน 
		  ซึ่งได้รับการประเมินตามระบบ Key Performance 
		  Indicator (KPI) ที่กำ�หนดไว้ ทั้งยังเปิดโอกาสให้พนักงาน
		  ที่สนใจในการหมุนเวียนเปล่ียนงานได้ตามความรู้และ
		  ความสามารถ เพื่อสร้างความก้าวหน้าให้กับตนเอง 
		  และพัฒนาองค์กรได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น
	 •	 จัดให้มีสวัสดิการท่ีเหมาะสม เช่น การจัดต้ังกองทุนสำ�รอง
		  เล้ียงชีพ การประกันชีวิต และสุขภาพ ค่ารักษาพยาบาล
 		  การตรวจสุขภาพประจำ�ปี การฉีดวัคซีนป้องกันไข้หวัดใหญ่
 		  เป็นต้น
	 •	 จัดให้มีห้องออกกำ�ลังกายสำ�หรับพนักงานขึ้น เพื่อเป็น
		  สวัสดิการ และส่งเสริมให้พนักงานได้ออกกำ�ลังกายเพ่ือ
		  เสริมสร้างสุขภาพที่ดี ทั้งยังเป็นสถานที่พักผ่อน และ
		  พบปะกันของพนักงาน นอกจากนี้ ยังได้จัดตั้งชมรมกีฬา
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•	 หลีกเล่ียงการกระทำ�ใดๆ ท่ีไม่เป็นธรรมซ่ึงอาจมีผลกระทบต่อ
	 ความม่ันคงในหน้าท่ีการงานของพนักงาน
•	 ส่งเสริมการเคารพสิทธิส่วนบุคคลท้ังของผู้บังคับบัญชา
 	 และผู้ใต้บังคับบัญชา หรือแม้กระทั่งผู้ร่วมงาน ไม่กล่าวร้าย
	 ผู้อื่น โดยปราศจากมูลความจริง รวมทั้งพยายามรักษา และ
	 สร้างสรรค์ให้เกิดความสามัคคี และความเป็นน้ำ�หน่ึงใจเดียวกัน
•	 การจ้างงานท่ีเป็นธรรม คำ�นึงถึงหลักสิทธิมนุษยชน และ
	 สิทธิแรงงาน โดยไม่นำ�ความแตกต่างทางด้าน เช้ือชาติ เพศ
 	 อายุ ศาสนา หรือความทุพพลภาพมาเป็นปัจจัยในการพิจารณา
	 และตัดสินการจ้างงาน
•	 มีช่องทางในการรับเรื่องร้องทุกข์จากพนักงาน และมีขั้นตอน
	 และวิธีการที่ชัดเจน และยุติธรรม เพื่อตรวจสอบข้อเท็จจริง
	 ตามหลักเกณฑ์ และกระบวนการท่ีกำ�หนดไว้
•	 จัดให้มีการส่ือสารระหว่างผู้บริหารระดับสูงสุด คือ ประธาน
	 กรรมการบริหารกับพนักงานทุกระดับชั้น ผ่านทางอีเมล์เป็น
	 ประจำ�ทุกเดือน เพ่ือให้พนักงานทุกคนได้มีส่วนรับรู้ รับทราบ
	 นโยบาย ข่าวกิจกรรม การเปล่ียนแปลง หรือพัฒนาการสำ�คัญ
	 ในองค์กร เพ่ิมการมีส่วนร่วมของพนักงาน ทำ�ให้ผู้บริหารและ
	 พนักงานมีความใกล้ชิดกันมากข้ึน นอกจากน้ี ยังจะได้รับข้อคิด
	 มุมมองจากผู้บริหาร ซึ่งจะยังประโยชน์ในการทำ�งาน และ
	 การใช้ชีวิต แก่พนักงานทุกคนอีกด้วย

		  ต่างๆ และสนับสนุนให้พนักงานเข้าร่วมแข่งขันกับ
		  หน่วยงานภายนอก เช่น การแข่งขันเทเบิลเทนนิส
		  การแข่งขันฟุตบอล กาแข่งขันแบดมินตัน เพื่อกระชับ
		  ความสัมพันธ์ของพนักงานภายในบริษัท  และหน่วยงาน
		  ภายนอก นอกจากนี้ ยังจัดอบรมเกี่ยวกับสุขภาพต่างๆ
		  เพื่อส่งเสริมให้พนักงานมีสุขภาพที่แข็งแรง เช่น อบรม
		  เทคนิคต่างๆ ในการพิชิตอารมณ์เครียด และออฟฟิศ
		  ซินโดรม การกินดีอยู่ดีด้วยศาสตร์วิถีชะลอวัย เป็นต้น
	 •	 ดูแลรักษาสภาพแวดล้อมในสถานที่ทำ�งานให้มีความ
		  ปลอดภัย สะอาด และมีระเบียบ รวมทั้งจัดหาอุปกรณ์ต่างๆ
 		  ที่เอื้อให้เกิดการทำ�งานที่มีประสิทธิภาพของพนักงาน 
		  เช่น มีนโยบายเปลี่ยนเครื่องคอมพิวเตอร์ที่มีอายุใช้งาน
		  เกินกว่า 5 ปี ให้กับพนักงาน เพื่อช่วยอำ�นวยความสะดวก
		  ในการทำ�งานของพนักงาน
	 •	 ส่งเสริม และสนับสนุนให้พนักงานพัฒนาความรู้ ความ
		  สามารถ และทักษะที่เป็นประโยชน์ในการทำ�งาน รวมถึง
		  การให้บริการลูกค้า โดยได้จัดอบรมให้กับพนักงาน ทั้ง
		  ในสำ�นักงานใหญ่ สาขาในกรุงเทพ และต่างจังหวัด เช่น 
		  การจัดอบรมโปรแกรมต่างๆ ที่เป็นประโยชน์ในการทำ�งาน
 		  และการให้บริการลูกค้า รวมถึงนวัตกรรมและเทคโนโลยี
		  ใหม่ๆ
	 •	 ปรับปรุง และพัฒนาระบบ MKTi เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
		  ในการทำ�งานให้กับพนักงาน ทั้งยังสามารถลดการใช้
		  กระดาษ ซึ่งเป็นไปตามนโยบายของบริษัท
	 •	 นำ�ระบบการจัดเก็บเอกสารหลักฐานไว้ในรูปของข้อมูล
		  อิเล็กทรอนิกส์ มาใช้แทนการเก็บเอกสารเป็นกระดาษ เพื่อ
		  อำ�นวยความสะดวกให้กับพนักงานให้สามารถค้นหา
		  เอกสารได้ง่าย สะดวก และรวดเร็วยิ่งขึ้น ทั้งยังเป็นการเพิ่ม
		  ประสิทธิภาพในการจัดเก็บ และลดพื้นที่ในการใช้งาน
		  อีกด้วย
	 •	 สนับสนุนการจัดกิจกรรมหรือเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ เพื่อ
		  สร้างกำ�ลังใจในการทำ�งานให้กับพนักงานอย่างต่อเนื่อง เช่น
 		  การจัดกิจกรรม “ค้นหาสุดยอดนักขายแห่งปี” (Cross  
		  Selling Champion 2017) ซึ่งเป็นกิจกรรมที่ส่งเสริม
		  การขาย และเพ่ือมอบรางวัลให้กับเจ้าหน้าท่ีการตลาด ท่ีมี
		  ยอดขายสูงสุด“กิจกรรมสุดยอดผู้แนะนำ�การลงทุนแห่งปี”
		  (Securities Broker Champion 2017) และกิจกรรมอ่ืนๆ
		  พร้อมทั้งจัดอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่การตลาด
		  อย่างต่อเนื่อง
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5.	 ความรับผิดชอบต่อลูกค้า
	 แม้ว่าบริษัทจะประกอบธุรกิจโดยการลงทุนในบริษัทอ่ืน
และไม่ได้มีลูกค้าเป็นของบริษัทเอง แต่เน่ืองจากบริษัทย่อยของ
บริษัท เป็นบริษัทท่ีให้บริการทางการเงิน จึงเน้นการบริหารงาน
โดยมีลูกค้าเป็นจุดศูนย์กลาง มุ่งตอบสนองความต้องการของลูกค้า
โดยนำ�เสนอผลิตภัณฑ์ที่หลากหลาย ด้วยความมุ่งมั่นที่จะเพิ่ม
คุณค่าในการบริการแก่ลูกค้าอย่างสูงสุด ดังนั้น จึงมีแนวทางใน
การดำ�เนินงานต่อลูกค้า ดังน้ี
	 •	 ให้ความสำ�คัญกับการรักษาความลับของลูกค้า รักษา
		  ผลประโยชน์ของลูกค้าด้วยความซื่อสัตย์และสุจริต ไม่
		  เรียกร้องผลประโยชน์จากลูกค้าเพื่อเป็นการตอบแทน
		  การทำ�งานในหน้าที่ของตน ปฏิบัติต่อลูกค้าทุกราย
		  อย่างเป็นธรรมเย่ียงผู้มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ นอกจากน้ี
		  ยังมีระบบในการรับข้อร้องเรียนของลูกค้าเพ่ือรีบดำ�เนินการ
		  หาข้อยุติด้วยความเป็นธรรมและรวดเร็วที่สุด รวมทั้ง
		  ได้ เข้ า ร่วมกระบวนการระงับข้อพิพาทด้ วยวิ ธี
		  อนุญาโตตุลาการท่ีจัดข้ึนโดยสำ�นักงานคณะกรรมการ
		  ก.ล.ต
	 •	 ได้จัดให้มีการอบรม สัมมนา ให้ความรู้ในผลิตภัณฑ์ และ
		  บริการทางการเงินใหม่ๆ รวมถึงเทคนิค และกลยุทธ์ต่างๆ
		  ในการลงทุนให้แก่ลูกค้า เพื่อให้ลูกค้ามีความเข้าใจ และ

		  ม่ันใจในการซ้ือผลิตภัณฑ์ และบริการดังกล่าว โดยได้จัด
		  อบรม ทั้งในกรุงเทพ และสาขาต่างจังหวัด เช่น การจัด
		  สัมมนาประจำ�ปีให้กับลูกค้า เพ่ือให้มุมมองเศรษฐกิจโลก และ
		  เศรษฐกิจไทย และการวิเคราะห์สถานการณ์ท้ังตลาดไทย
		  และต่างประเทศเพื่อเตรียมพร้อมรับมือกับการลงทุน
		  ในปีถัดไป การจัดสัมมนาการลงทุนอสังหาริมทรัพย์ใน
		  อังกฤษ
	 •	 เอาใจใส่และรับผิดชอบต่อลูกค้า โดยได้นำ�ระบบต่างๆ
		  รวมถึงพัฒนาแอปพลิเคชันใหม่ๆ มาใช้เพื่อสร้างความ
		  พึงพอใจให้กับลูกค้าในการรับบริการ เช่น แอปพลิเคชัน
 		  ASP Smart เป็นต้น

	 •	 ออกเสนอขายผลิตภัณฑ์ และบริการใหม่ๆ เพิ่มขึ้น เพื่อ
		  เป็นทางเลือกในการลงทุนให้เหมาะสมกับสภาพตลาด และ
		  พฤติกรรมการลงทุนของลูกค้าแต่ละคน พร้อมทั้งอธิบาย
		  ให้ลูกค้าเข้าใจถึงความเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับผลิตภัณฑ์ และ
		  การใช้บริการ เช่น การออกและเสนอขาย SET50 DW08
		  เป็นต้น
6.	 การดูแลรักษาส่ิงแวดล้อม
	 แม้ว่าการดำ�เนินธุรกิจของบริษัท และบริษัทย่อยอาจจะ
ส่งผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อมไม่มากนัก แต่บริษัท และบริษัทย่อย
ยังคงให้ความสำ�คัญกับการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม และการใช้ทรัพยากร
อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุดอย่างต่อเนื่อง โดยการดำ�เนินการต่างๆ
ดังน้ี
	 •	 รณรงค์ลดการใช้กระดาษ และลดปัญหาโลกร้อน โดย
		  บริษัทได้เปลี่ยนวิธีการจัดส่งเอกสาร และรายงานต่างๆ 
		  ให้แก่ลูกค้า ผ่านทาง E-mail แทนการส่งทางไปรษณีย ์
		  รวมทั้งได้ขอความร่วมมือจากลูกค้าทั้งรายเก่า และ
		  รายที่เปิดบัญชีใหม่ เพื่อรับเอกสารและรายงานทาง E-mail
		  ซึ่งได้รับความร่วมมือจากลูกค้าเป็นอย่างดี นอกจากนี้
		  ยังรณรงค์ให้พนักงานนำ�ซองเอกสารที่ใช้แล้วมาใช้ซ้ำ�
		  สำ�หรับการส่งเอกสารภายในบริษัท
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	 •	 นำ�ระบบอิเล็คทรอนิกส์มาใช้ในกระบวนการทำ�งาน
		  เพื่อลดการใช้กระดาษ และเพื่อความรวดเร็วในการทำ�งาน
	 •	 บริษัท และบริษัทย่อยเปลี่ยนมาใช้หลอดไฟ LED เพื่อ
		  ลดการใช้พลังงาน และประหยัดค่าใช้จ่าย
	 •	 พนักงานของบริษัท และบริษัทย่อย ได้ร่วมกันประหยัด
		  ไฟฟ้า ด้วยการปิดดวงไฟที่ไม่ได้ใช้
	 •	 ระบบเครื่องถ่ายเอกสารของบริษัท และบริษัทย่อย รวมทั้ง
		  สำ�นักงานสาขาทุกสาขา เป็นเครื่องถ่ายเอกสารระบบ
		  ดิจิทัลท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม และปลอดภัยต่อผู้ใช้งาน
7.	 การมีส่วนร่วมพัฒนาชุมชนหรือสังคม
	 บริษัท และบริษัทย่อยมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชน และ
สังคม ผ่านกิจกรรมหลัก ได้แก่
	 •	 บริษัทยังคงจัดโครงการประกวดวาดภาพจิตรกรรมต่อเนื่อง
		  เป็นปีที่ 7 เพื่อสานต่อวัตถุประสงค์ที่ต้องการปลุกกระแส
		  ความนิยมในงานศิลป์ของไทยให้เป็นที่ยอมรับในวงกว้าง 
		  เพื่อเพิ่มคุณค่าในงานศิลป์ของศิลปินไทย ทั้งยังสนับสนุน
		  ศิลปินรุ่นใหม่ให้เป็นที่รู้จักในวงกว้าง และเพื่อเปิดโอกาส
		  ให้กับนักเรียน นิสิต นักศึกษา และประชาชนทั่วไป ใช้
		  เป็นแนวทางในการเรียนรู้และสร้างสรรค์ผลงาน พร้อมทั้ง
		  แลกเปลี่ยนประสบการณ์ให้กับผู้ที่สนใจศึกษาด้านศิลปะ
 		  ซึ่งในปี 2560 บริษัทจัดการประกวดภายใต้หัวข้อ “ในใจ
		  ไทยท่ัวหล้า” ซ่ึงหัวข้อในปีน้ี ทางบริษัทมีความต้ังใจท่ีจะร่วม
		  น้อมรำ�ลึกในพระมหากรุณาธิคุณพระบาทสมเด็จ
		  พระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช โดยเปิดโอกาสให้
		  ศิลปินได้ร่วมถ่ายทอดความทรงจำ�และความระลึกถึง
		  พระมหากรุณาธิคุณอันหาที่สุดมิได้ ที่ได้ทรงทำ�เพื่อพสกนิกร
		  ชาวไทย และประเทศไทย ผ่านพระราชดำ�ริ พระบรมราโชวาท
 		  พระราชกรณียกิจ และพระปรีชาสามารถในด้านต่างๆ 
		  ตลอดระยะเวลาที่พระองค์ทรงครองสิริราชสมบัติ โดย
		  ในปีนี้ มีภาพส่งเข้าประกวดจำ�นวน 84 ภาพ จากศิลปิน
		  72 คน
	 •	 บริษัทจัดกิจกรรม “นวดผ่อนคลายเพื่อสุขภาพ โดย
		  ผูพ้ิการทางสายตา” ขึ้นตลอดทั้งปี 2560 โดยบริษัทใช้เงินที่
		  ต้องชำ�ระให้กับหน่วยงานของรัฐในนาม “กองทุนส่งเสริม
		  และพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ” เป็นประจำ�ทุกปีนั้น

		  มาจ่ายให้กับผู้พิการท่ีเข้าร่วมโครงการน้ีโดยตรงแทน เพ่ือ
		  ต้องการส่งเสริมอาชีพ และสนับสนุนให้ผู้พิการสามารถ	
		  พึ่งพาตนเองได้ มีรายได้ที่มั่นคง และใช้ชีวิตอยู่ในสังคม
		  ได้อย่างเต็มภาคภูมิ
	 •	 บริษัทเปิดโอกาสให้นิสิต นักศึกษาจากสถาบันต่างๆ
 		  เข้ามาเยี่ยมชมกิจการ เพื่อให้ความรู้เกี่ยวกับธุรกิจของ
		  บริษัท พร้อมทั้งยังให้ความรู้ในเรื่องการลงทุน และ
		  แนะนำ�เครื่องมือที่ช่วยในการลงทุน โดยเมื่อวันที่ 19 
		  มิถุนายน 2560 บริษัทได้เปิดโอกาสให้นักธุรกิจรุ่นใหม่
		  จากโครงการ The Next Real ซึ่งเป็นหลักสูตรเพื่อ
		  สร้างนักพัฒนาอสังหาริมทรัพย์รุ่นใหม่ ได้เข้ามาศึกษา
		  ดูงานกับกลุ่มบริษัท เอเซีย พลัส พร้อมกับให้ความรู้ในเรื่อง
		  การลงทุน
	 •	 บริษัท และบริษัทย่อย ส่งเสริม และสนับสนุนให้ผู้บริหาร
		  และพนักงานที่มีความรู้ ความเชี่ยวชาญในด้านต่างๆ 
		  ไปเป็นวิทยากรให้ความรู้แก่นักศึกษาในสถาบันการศึกษา
 		  บุคลากรในหน่วยงาน องค์กร ผู้ลงทุน รวมท้ังผู้สนใจท่ัวไป
	 •	 เมื่อวันที่ 15 มิถุนายน 2560 บริษัทได้เริ่มโครงการ
		  “Future Generation Wealth Program” ข้ึนเป็นคร้ังแรก
		  โดยโครงการน้ีเป็นโครงการสำ�หรับฝึกอบรมให้กับทายาท
		  ธุรกิจ และผู้บริหารยุคใหม่ มีจุดประสงค์เพ่ือสร้างนักลงทุน
		  ที่มีศักยภาพเข้าสู่ตลาดทุน มุ่งเน้นการให้ความรู้ พัฒนา
		  ศักยภาพในการลงทุน รวมถึงการเรียนรู้แนวทางการบริหาร
		  ธุรกิจ และการปรับตัวให้ทันกับสภาพแวดล้อมท่ีเปล่ียนแปลง
		  ไปอย่างรวดเร็ว เพื่อสร้างการเติบโตอย่างยั่งยืน โดยมี
		  ผู้ที่มีความเชี่ยวชาญจากหลากหลายแขนงในกลุ่มบริษัท
		  เอเซีย พลัส และผู้เชี่ยวชาญในธุรกิจด้านต่างๆ มาเป็น
		  วิทยากรในการอบรมหลักสูตรนี้ โดยโครงการ Future
		  Generation Wealth Program รุ่นท่ี 1 เสร็จส้ินการอบรม
		  เมื่อวันที่ 7 กันยายน 2560 มีผู้เข้าร่วมโครงการจำ�นวน
		  32 คน
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8.	 การมีนวัตกรรมและการเผยแพร่นวัตกรรมซ่ึงได้จากการ
	 ดำ�เนินงานที่มีความรับผิดชอบต่อสังคม สิ่งแวดล้อม และ
	 ผู้มีส่วนได้เสีย
	 บริษัท และบริษัทย่อยเห็นถึงความสำ�คัญของการใช้เทคโนโลยี
ต่างๆ เข้ามาช่วยจัดการเร่ืองการเงิน และการลงทุนให้กับนักลงทุนและ
ผู้สนใจ รวมถึงการสร้างความพึงพอใจให้กับผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ
ด้วยเหตุน้ี บริษัท และบริษัทย่อยจึงคิดค้นหา พัฒนานวัตกรรมใหม่ๆ เพ่ือ
อำ�นวยความสะดวกให้กับผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ โดยในปี 2560 นั้น 
บริษัท และบริษัทย่อยได้ดำ�เนินการในเรื่องต่างๆ ดังต่อไปนี้
	 •	 พัฒนาต่อยอดแอปพลิเคชัน ASP Smart เพื่อให้สามารถ
		  ตอบโจทย์ความต้องการของลูกค้าให้มากย่ิงข้ึน มีข้อมูลท่ีหลากหลาย
		  พร้อมท้ังมีฟังก์ช่ันการใช้งานท่ีช่วยคัดกรองตามเง่ือนไขท่ีลูกค้า
		  กำ�หนดได้ด้วยตัวเอง โดยได้มีการปรับปรุงรูปแบบให้ทันสมัย
		  และปรับปรุงฟังก์ช่ันการใช้งานให้หลากหลายมากกว่าเดิม เช่น
		  เพิ่มฟังก์ชั่นเพื่อการซื้อขายผลิตภัณฑ์ตราสารหนี้ เพิ่มการ
		  แจ้งเตือนทุกเหตุการณ์ เพิ่มฟังก์ชั่นผู้ช่วยด้านการลงทุน เพื่อ
		  ตอบทุกข้อคำ�ถามด้านการลงทุน รวมทั้งเพิ่มฟังก์ชั่นในการ
		  ติดตามสถานการณ์การเงินและการลงทุนผ่าน Facebook live
		  ท้ังแบบเรียลไทม์และย้อนหลัง เพ่ือให้สามารถตอบสนองความ
		  ต้องการของลูกค้าได้มากย่ิงข้ึน
	 •	 พัฒนาเคร่ืองมือต่างๆ ท่ีช่วยในการลงทุน เพ่ือให้ลูกค้าสะดวก
		  และเข้าถึงได้ง่ายข้ึน เช่น พัฒนาให้สามารถรองรับการใช้งาน
		  ผ่านเบราว์เซอร์ที่หลากหลายขึ้น ทั้งให้สามารถใช้งานได้
		  ในระบบปฏิบัติการต่างๆ โดยไม่ต้องติดตั้งแอปพลิเคชันใดๆ
		  เพ่ิมเติม เป็นต้น
	 •	 ปรับปรุง และพัฒนาโมบายแอปพลิเคชัน “DW Scanner” 
		  เพ่ือเป็นเคร่ืองมือช่วยลดความเส่ียงของนักลงทุนในการคัดกรอง
		  และเลือกลงทุนใบสำ�คัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ (DW) ได้ตรงตาม
		  ความต้องการ ท้ังยังสามารถเปรียบเทียบ DW ทุกตัวในตลาด
		  รวมถึงการค้นหาปริมาณ DW ที่ทำ�การซื้อขาย DW ที่เพิ่มขึ้น
		  และลดลงอย่างมีนัยสำ�คัญ ทำ�ให้นักลงทุนสามารถใช้ DW
		  ทำ�กำ�ไรได้อย่างมีประสิทธิภาพซ่ึงถือเป็นแอปพลิเคชันเจ้าแรก
		  ในประเทศไทย

กิจกรรมเพ่ือประโยชน์ต่อสังคม และส่ิงแวดล้อม 
(After process)
	 ในรอบปีที่ผ่านมา บริษัท และบริษัทย่อยได้ดำ�เนิน
กิจกรรมเพื่อประโยชน์ต่อสังคม และสิ่งแวดล้อม ดังนี้
	 •	 เมื่อวันที่ 27 พฤษภาคม 2560 ผู้บริหาร และ
		  พนักงานของบริษัท และบริษัทย่อย ได้รวมกลุ่ม
		  มอบเงิน สิ่งของเครื่องใช้ พร้อมทั้งอุปกรณ์ และ
		  ส่ือการเรียนการสอนรวมมูลค่า 400,898 บาท ให้กับ
		  เด็กนักเรียนยากจนผู้ด้อยโอกาส และเด็กไร้สัญชาติ
		  ชายขอบ ณ โรงเรียนตำ�รวจตระเวนชายแดน
		  บ้านต้นมะม่วง อำ�เภอไทรโยค จังหวัดกาญจนบุรี 
		  ซึ่งมีนักเรียนอยู่จำ�นวน 152 คน พร้อมทั้งจัดเลี้ยง
		  อาหารกลางวันให้แก่เด็กๆ และบุคลากรในโรงเรียน
	 •	 เมื่อวันที่ 29 กรกฏาคม 2560 บริษัทได้จัดกิจกรรม
 		  “ป้ันรูปนูนต่ำ�จากปูนปลาสเตอร์” ข้ึน ซ่ึงเป็นกิจกรรม
		  ท่ีต่อยอดจากโครงการประกวดภาพ ท่ีสอนโดย
		  หน่ึงในผู้ชนะโครงการประกวดจิตรกรรม เอเซีย
		  พลัส โดยกิจกรรมนี้ได้เปิดโอกาสให้นักเรียน
		  ด้อยโอกาส ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 3 จาก
		  โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์บางกรวย จังหวัดนนทบุรี
 		  จำ�นวน 20 คน เข้าร่วมกิจกรรมนี้ เพื่อส่งเสริมโอกาส
		  ทางสังคมและความคิดสร้างสรรค์ด้านศิลปะ เพื่อ
		  ต่อยอดเป็นอาชีพได้ต่อไปในอนาคต
	 •	 บริษัทจัดโครงการ “ASP Care ชวนสานต่อทำ�ดี” 
		  เพื่อให้พนักงาน และครอบครัว รวมถึงผู้ที่สนใจ
		  เข้าร่วมบริจาคโลหิตให้กับสภากาชาดไทยเพื่อช่วย
		  เหลือชีวิตเพื่อนมนุษย์ โดยปีนี้ได้จัดให้มีการบริจาค
		  รวม 4 ครั้ง คือวันที่ 27 มีนาคม วันที่ 26 มิถุนายน
 		  วันที่ 25 กันยายน และวันที่ 25 ธันวาคม 2560 
		  โดยได้รับปริมาณโลหิตจากการบริจาคท้ัง 4 คร้ัง
		  จากผู้บริจาค จำ�นวน 279 คน รวมเป็นจำ�นวน 
		  125,550 ซีซี
	 •	 เมื่อวันที่ 20 - 21 พฤษภาคม 2560 บริษัท และ
		  บริ ษั ทย่ อย ได้ ร่ วมกิ จกรรมของสำ �นั ก ง าน
		  คณะกรรมการ ก.ล.ต. และชมรมผู้ดูแลการปฏิบัติงาน
		  ด้านหลักทรัพย์ เลี้ยงอาหารกลางวัน และบริจาคเงิน
		  จำ�นวนหนึ่งให้กับนักเรียนพิการทางสายตาที่โรงเรียน
		  สอนคนตาบอดพระมหาไถ่ พัทยา
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ก ารควบคุมภายในและการบริหาร
จัดการความเส่ียง

	 บริษัทได้จัดให้มีระบบควบคุมภายใน และระบบการบริหาร
จัดการความเสี่ยงในแต่ละขั้นตอนการทำ�งาน เพื่อป้องกัน
ความผิดพลาด และลดความเสียหายที่อาจเกิดขึ้นได้ภายใน
ระยะเวลาที่เหมาะสม  
	 ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2561 เมื่อ
วันที่ 24 มกราคม 2561 โดยมีกรรมการตรวจสอบทั้ง 3 ท่าน
เข้าร่วมประชุมด้วย คณะกรรมการบริษัทได้ประเมินความ
เพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัท และบริษัทย่อย
ในด้านต่างๆ 5 องค์ประกอบ ได้แก่
	 -	 การควบคุมภายในองค์กร
	 -	 การประเมินความเสี่ยง
	 -	 การควบคุมการปฏิบัติงาน
	 -	 ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล
	 -	 ระบบการติดตาม
	 คณะกรรมการบริษัทเห็นว่า โดยรวมแล้วบริษัท และบริษัทย่อย
มีระบบการควบคุมภายใน ในเรื่องต่างๆ 5 องค์ประกอบ ได้แก่ 
การควบคุมภายในองค์กร การประเมินความเสี่ยง การควบคุม
การปฏิบัติงาน ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล และ
ระบบการติดตาม รวมทั้งการบริหารความเสี่ยงที่เพียงพอ และ
เหมาะสมแล้ว อีกทั้ง บริษัทได้จัดให้มีหน่วยงานที่ทำ�หน้าที่
ตรวจสอบและกำ�กับการปฏิบัติงาน รวมทั้งการบริหารจัดการ
ความเส่ียงของบริษัท และบริษัทย่อย โดยจัดบุคลากรไว้เพียงพอ
ที่จะปฏิบัติงานตามแผนงาน และแนวปฏิบัติที่วางไว้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพอย่างเพียงพอแล้ว
	 ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2561 เมื่อ
วันที่ 24 มกราคม 2561 โดยมีกรรมการบริหารความเสี่ยงทั้ง
5 ท่าน เข้าร่วมประชุมด้วย คณะกรรมการบริษัทได้รับทราบ
รายงานจากคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ประจำ�ปี 2560
ซึ่งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงได้พิจารณาประเด็น
ความเสี่ยงต่างๆ ที่สำ�คัญตามแนวทางการบริหารความเสี่ยง
ท่ัวท้ังองค์กร และทบทวนความเพียงพอของเงินกองทุนสภาพคล่อง
(NCR) ของบริษัทย่อย (บริษัทหลักทรัพย์) รวมทั้ง พิจารณา
ประเด็นความเสี่ยงอื่นๆ ที่อาจส่งผลกระทบต่อการประกอบ
ธุรกิจอย่างมีนัยสำ�คัญ เช่น การบริหารความเสี่ยงของธุรกิจใหม่ๆ
การประเมินความเสี่ยงภายใต้นโยบายต่อต้านคอร์รัปชั่นและ
การรับ-ให้สินบนของบริษัทและบริษัทย่อย รวมไปถึงการประเมิน
ความเสี่ยงภายใต้นโยบายด้านการป้องกันและปราบปราม

การฟอกเงิน และการป้องกันและปราบปรามการสนับสนุน
ทางการเงินแก่การก่อการร้าย และการแพร่ขยายอาวุธที่มี
อานุภาพทำ�ลายล้างสูง ทั้งนี้ คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
มีความเห็นว่า บริษัท และบริษัทย่อยดำ�เนินนโยบายบริหาร
ความเสี่ยง และกระบวนการบริหารความเสี่ยงอย่างเหมาะสม
	 นอกจากนี้ บริษัทได้จัดส่งตัวแทนของบริษัทเข้าร่วมเป็น
กรรมการในบริษัทย่อยทั้งสามบริษัท เพื่อติดตามดูแลผลการ
ดำ�เนินงานอย่างใกล้ชิด รวมทั้งได้มีการกำ�หนดระเบียบปฏิบัติ
และขั้นตอนต่างๆ เป็นมาตรฐานเดียวกัน เพื่อที่จะช่วยป้องกัน
และสามารถตรวจสอบการบริหารทรัพย์สินของบริษัทและ
บริษัทย่อยได้อย่างมีประสิทธิภาพ

หัวหน้างานตรวจสอบภายใน และหัวหน้างานกำ�กับดูแล
การปฏิบัติงานของบริษัท
	 คณะกรรมการตรวจสอบ ได้ให้ความเห็นชอบในการแต่งตั้ง
นายจิรศักดิ์  องค์ไพบูลย์ ซึ่งสำ�เร็จการศึกษาปริญญาตรีบัญชี
และปริญญาโทบริหารธุรกิจ จากจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย มี
ประสบการณ์ในการปฏิบัติหน้าที่ในด้านการกำ�กับดูแลการ
ปฏิบัติงานของบริษัทหลักทรัพย์มาเป็นเวลา 20 ปี เป็นผู้ที่มี
คุณวุฒิและประสบการณ์ รวมทั้งได้ผ่านการอบรมหลักสูตร
ตามท่ีสำ�นักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. เห็นชอบ เข้าดำ�รงตำ�แหน่ง
ผู้ช่วยกรรมการผู้อำ�นวยการ ฝ่ายกำ�กับและตรวจสอบ เพื่อ
ทำ�หน้าที่หัวหน้าฝ่ายกำ�กับและตรวจสอบของบริษัท
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ความจำ�เป็นและความสมเหตุสมผลของรายการระหว่างกัน
	 การทำ�รายการระหว่างกันในปี 2559 และปี 2560 ของบริษัทกับบริษัทหรือบุคคลที่เกี่ยวข้องกัน เป็นกรณีที่มีความจำ�เป็น
อันเนื่องมาจากการดำ�เนินธุรกิจที่เป็นปกติ มีความสมเหตุสมผลตามปกติธุรกิจการทำ�รายการดังกล่าว โดยรายการทั่วไป ได้แก่
ค่านายหน้าซื้อขายหลักทรัพย์ ค่าธรรมเนียม ค่าซื้อสินค้าและบริการ รายการเงินฝากธนาคาร ค่าธรรมเนียมธนาคาร ดอกเบี้ยจ่าย
และค่าเช่าจ่าย (ดังรายการในข้อ (ก) 1 ถึง 8) เป็นรายการดำ�เนินธุรกิจปกติ มีอัตราค่าธรรมเนียมในอัตราเดียวกับลูกค้าทั่วไป
	 สำ�หรับรายการระหว่างกัน - เงินลงทุนในบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน (ดังรายการในข้อ ข) บริษัทดำ�เนินการโดยผ่านการอนุมัติของ
คณะอนุกรรมการลงทุน และคณะกรรมการบริษัท เป็นข้ันตอนตามอำ�นาจท่ีได้รับมอบหมาย โดยผู้บริหารในฐานะเป็นกรรมการร่วมกัน
หรือผู้ถือหุ้นที่มีส่วนได้เสียในเรื่องนั้นไม่ได้ออกเสียงในการอนุมัติ บริษัทคาดว่าจะยังคงมีรายการระหว่างกันต่อไปในอนาคต
โดยบริษัทจะคำ�นึงถึงผลตอบแทนและประโยชน์ต่อบริษัทเป็นสำ�คัญ						    

มาตรการหรือขั้นตอนการอนุมัติทำ�รายการระหว่างกัน
	 รายการระหว่างกันที่อาจเกิดขึ้นในอนาคตกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ มีส่วนได้เสียหรืออาจมีความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน์ในอนาคต บริษัทจะให้คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้ให้ความเห็นเกี่ยวกับความจำ�เป็นและความเหมาะสม
ของรายการนั้น ในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบไม่มีความชำ�นาญในการพิจารณารายการระหว่างกันที่อาจเกิดขึ้น บริษัทจะได้
ให้ผู้เชี่ยวชาญอิสระหรือผู้สอบบัญชีของบริษัทเป็นผู้ให้ความเห็นเกี่ยวกับรายการระหว่างกันดังกล่าว เพื่อนำ�ไปใช้ประกอบการ
ตัดสินใจของคณะกรรมการ หรือผู้ถือหุ้นตามแต่กรณี ทั้งนี้รายการระหว่างกันที่เกิดขึ้นจะต้องเป็นไปเพื่อประโยชน์ของบริษัท
เป็นสำ�คัญ						    
	 ทั้งนี้ รายการระหว่างกันที่อาจเกิดขึ้นในอนาคตนั้น คณะกรรมการบริษัทจะต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์ และข้อบังคับ ประกาศ คำ�สั่ง หรือข้อกำ�หนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย รวมถึงการปฏิบัติตาม
ข้อกำ�หนดเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลการทำ�รายการเกี่ยวโยง และการได้มาหรือจำ�หน่ายสินทรัพย์ที่สำ�คัญตามมาตรฐานการบัญชี
ที่กำ�หนดโดยสภาวิชาชีพ นอกจากนี้ ในการอนุมัติการทำ�รายการระหว่างกัน ผู้บริหาร กรรมการบริษัท กรรมการบริหาร และ/หรือ
กรรมการคณะอนุกรรมการอื่นๆ ที่มีส่วนได้เสียในการทำ�รายการระหว่างกันเรื่องนั้นๆ จะไม่ร่วมออกเสียงในการอนุมัติรายการ
ดังกล่าวในการประชุมคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริหาร และ/หรือ คณะอนุกรรมการที่เกี่ยวข้อง			 
			 
นโยบายหรือแนวโน้มการทำ�รายการระหว่างกัน
	 บริษัทคาดว่ารายการระหว่างกันที่เกิดขึ้นในหัวข้อ (ก) (ข) และ (ค) ยังคงมีต่อเนื่องในอนาคต เนื่องจากเป็นการดำ�เนินธุรกิจ
ตามปกติของบริษัท และรายการที่เป็นไปเพื่อประโยชน์ของบริษัท สำ�หรับการเข้าทำ�รายการระหว่างกันที่อาจเกิดขึ้นในอนาคต
บริษัทจะดำ�เนินการตามที่ระบุไว้ในมาตรการหรือขั้นตอนการทำ�รายการระหว่างกัน					   
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(งบการเงินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560
และคำ�ว่า “บริษัท” หมายถึง “บริษัทและบริษัทย่อย”)

ก ารวิเคราะห์และคำ�อธิบายของฝ่ายจัดการ

ผลการดำ�เนินงานและความสามารถในการทำ�กำ�ไร
	 ผลการดำ�เนินงานของบริษัทตลอดทั้งปี 2560 มีรายได้รวม
อยู่ท่ี 2,555  ล้านบาท มีกำ�ไรสุทธิ 742 ล้านบาท เปรียบเทียบกับ
ปี 2559 ซ่ึงมีรายได้รวม อยู่ท่ี 2,479 ล้านบาท กำ�ไรสุทธิ 756 ล้านบาท
โดยรายได้รวมเพิ่มขึ้นจากปี 2559 ร้อยละ 3 ในขณะที่กำ�ไรสุทธิ
ลดลงเล็กน้อยจากปี 2559 ร้อยละ 2 สำ�หรับกำ�ไรต่อหุ้นของบริษัท
อยู่ท่ีหุ้นละ 0.35 บาท ในปี 2560 ลดลงจากปี 2559 ท่ีราคาหุ้นละ
0.36 บาท
	 ภาพรวมของผลการดำ�เนินงานของบริษัทมีกำ�ไรสุทธิ 742
ล้านบาท โดยมีรายได้รวม 2,555 ล้านบาท ซึ่งส่วนใหญ่มาจาก
รายได้ค่านายหน้า จำ�นวน 1,017 ล้านบาท หรือคิดเป็นสัดส่วน
ร้อยละ 40 ของรายได้รวม รายได้จากค่าธรรมเนียม จำ�นวน
717 ล้านบาท หรือคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 28 ของรายได้รวม
และกำ�ไรจากเงินลงทุนจำ�นวน 428 ล้านบาท หรือคิดเป็นสัดส่วน
ร้อยละ 17 หากเปรียบเทียบกับสัดส่วนในปี 2559 จะเห็นได้ว่า
รายได้ค่านายหน้ามีสัดส่วนปรับตัวลดลง ในขณะที่รายได้
ค่าธรรมเนียมและกำ�ไรจากเงินลงทุนมีสัดส่วนที่เพิ่มขึ้น เนื่องจาก
บริษัทดำ�เนินกลยุทธ์ที่ให้ความสำ�คัญกับการกระจายฐานรายได้
โดยเน้นการสร้างรายได้จากธุรกิจที่หลากหลายมากขึ้น เพื่อ
ชดเชยรายได้ค่านายหน้าซื้อขายหลักทรัพย์ ที่คาดว่ามีแนวโน้ม
ที่ต้องเผชิญกับการแข่งขันที่จะรุนแรงเพิ่มมากขึ้นในอนาคต
ตลอดจนบริษัทได้มีการเตรียมความพร้อมในการรับมือกับ
การแข่งขันให้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	 นอกจากนี้ บริษัทยังมีกำ�ไรจากตราสารอนุพันธ์ จำ�นวน
43 ล้านบาท และรายได้ประเภทอ่ืน ได้แก่ ดอกเบ้ียและเงินปันผล
จำ�นวน 198 ล้านบาท ดอกเบ้ียเงินให้กู้ยืมเพื่อซ้ือหลักทรัพย์ 
จำ�นวน 143 ล้านบาท และรายได้อ่ืน จำ�นวน 9 ล้านบาท ตามลำ�ดับ

การกระจายฐานรายได้

รายได้อื่น
ดอกเบี้ยเงินให้กู้ยืมเพื่อซื้อหลักทรัพย์
ดอกเบี้ยและเงินปันผล
กำ�ไรจากตราสารอนุพันธ์
กำ�ไรจากเงินลงทุน
รายได้ค่าธรรมเนียม
รายได้ค่านายหน้า
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รายได้ค่านายหน้า
	 ในปี 2560 มูลค่าการซื้อขายหลักทรัพย์ในตลาดหลักทรัพย์ไทย เฉลี่ยอยู่ที่ 50,114 ล้านบาท ต่อวัน โดย ณ วันที่ 29 ธันวาคม ซึ่ง
เป็นวันทำ�การสุดท้ายของปี 2560 ดัชนีตลาดหลักทรัพย์ปิดที่ระดับ 1,753.71 จุด เพิ่มขึ้น 211 จุด หรือ เพิ่มขึ้นร้อยละ 14 

	 ในปี 2560 นั้น บริษัทมีรายได้จากค่านายหน้า 1,017 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 22 เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2559 ซึ่งเกิดจาก
การลดลงของรายได้ค่านายหน้าจากการซ้ือขายหลักทรัพย์ จากจำ�นวน 1,260 ล้านบาท ในปี 2559 มาอยู่ท่ี 977 ล้านบาท ในปี 2560
หรือลดลงร้อยละ 22  นอกจากนี้ รายได้ค่านายหน้าจากการซื้อขายตราสารอนุพันธ์มีการปรับตัวลดลงเช่นเดียวกัน จากจำ�นวน
42 ล้านบาท มาอยู่ที่ 40 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 4 ซึ่งการลดลงของรายได้ค่านายหน้าในปี 2560 เกิดจากมูลค่าซื้อขายโดยรวม
ของตลาดหลักทรัพย์ลดลง จากปี 2559 และจากการแข่งขันที่รุนแรงในส่วนของอัตราค่านายหน้าในตลาด

	 อัตราค่าธรรมเนียมนายหน้าสุทธิของบริษัทในปี 2560 อยู่ที่ร้อยละ 0.1632 (ปี 2559 อยูที่ร้อยละ 0.1756)

โครงสร้างรายได้ค่านายหน้า อัตราค่านายหน้าสุทธิ

ที่มา : ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

ที่มา : งบการเงิน บมจ.เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์
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รายได้ค่าธรรมเนียม
	 การเติบโตของรายได้ค่าธรรมเนียม เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2559 ปรับตัวเพิ่มขึ้น จากจำ�นวน 520 ล้านบาท มาอยู่ที่ 717 ล้านบาท
ในปี 2560 หรือคิดเป็นร้อยละ 38 ซึ่งโครงสร้างรายได้ค่าธรรมเนียมหลักมาจาก รายได้จากธุรกิจที่ปรึกษาทางการเงิน ร้อยละ 33
รายได้จากธุรกิจจัดการกองทุนรวม ร้อยละ 23 รายได้จากการจัดจำ�หน่ายหลักทรัพย์ ร้อยละ 19 รายได้จากค่านายทะเบียน
หลักทรัพย์ ร้อยละ 13 รายได้จัดการกองทุนส่วนบุคคล ร้อยละ 7 และรายได้ค่าธรรมเนียมอื่น ร้อยละ 5 ตามลำ�ดับ  บริษัทยังคงมี
นโยบายที่จะเพิ่มสัดส่วนของรายได้จากธุรกิจอื่นๆ ของบริษัทไม่ว่าจะเป็นธุรกิจการจัดการกองทุน ธุรกิจการบริหารสินทรัพย์
ธุรกิจการลงทุนต่างประเทศ ธุรกิจวาณิชธนกิจ และธุรกิจตราสารอนุพันธ์ ซึ่งเชื่อว่าฐานรายได้จากธุรกิจต่างๆ จะสามารถสร้าง
การเติบโตให้กับรายได้ค่าธรรมเนียมและบริการอย่างต่อเนื่องในอนาคต

กำ�ไรจากเงินลงทุน
	 ในปี 2560 กำ�ไรจากเงินลงทุนของบริษัทอยู่ที่ 428 ล้านบาท ซึ่งปรับตัวเพิ่มขึ้นจากปี 2559 จำ�นวน 132 ล้านบาท หรือ เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 44 เนื่องจากบริษัทมีนโยบายการลงทุนที่เน้นการกระจายความเสี่ยงและมีการลงทุนที่หลากหลายทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ เพี่อให้บริษัทสามารถทำ�กำ�ไรได้อย่างต่อเนื่อง แม้ในภาวะที่ตลาดการลงทุนมีความผันผวน

กำ�ไรจากตราสารอนุพันธ์
	 ในปี 2560 บริษัทมีกำ�ไรจากตราสารอนุพันธ์ 43 ล้านบาท ปรับตัวลดลง 22 ล้านบาทจากปี 2559 หรือลดลงร้อยละ 34 เน่ืองจาก
ปริมาณการซื้อขายตราสารอนุพันธ์ ที่ลดลงในช่วงไตรมาสที่ 2-3 ของปี 2560 โดยนักลงทุนได้ชะลอการซื้อขายตราสารอนุพันธ์
ตามภาวะตลาด โดยปริมาณการซื้อขายเพิ่งฟื้นกลับมาในช่วงไตรมาสที่ 4 ของปี 2560

รายได้ดอกเบี้ยและเงินปันผล
	 จากนโยบายการลงทุนและการบริหารจัดการทางการเงินที่มีประสิทธิภาพ ทำ�ให้บริษัทมีรายได้ดอกเบี้ยและเงินปันผลในปี 2560
จำ�นวน 198 ล้านบาท ซึ่งปรับตัวเพิ่มขึ้นจากปี 2559 จำ�นวน 35 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 22

ดอกเบี้ยเงินให้กู้ยืมเพื่อซื้อหลักทรัพย์
	 บริษัทมีรายได้ดอกเบี้ยเงินให้กู้ยืมเพื่อซื้อหลักทรัพย์ในปี 2560 จำ�นวน 143 ล้านบาท ซึ่งปรับตัวเพิ่มขึ้นจากปี 2559 จำ�นวน
19 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 15 ตามการปรับตัวเพิ่มขึ้นของยอดคงค้างเฉลี่ยของเงินให้กู้ยืมเพื่อซื้อหลักทรัพย์ จากปี 2559 ที่
จำ�นวน 1,984 ล้านบาท เป็น 2,601 ล้านบาท ในปี 2560

การเติบโตของรายได้ค่าธรรมเนียม   โครงสร้างรายได้จากค่าธรรมเนียมและบริการ

ที่มา : งบการเงิน บมจ.เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์
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ค่าใช้จ่ายในการดำ�เนินงาน
	 สำ�หรับโครงสร้างค่าใช้จ่ายปี 2560 ไม่ได้เปลี่ยนแปลงไปจากปี 2559 อย่างมีนัยสำ�คัญ กล่าวคือ ค่าใช้จ่ายส่วนใหญ่ยังคงเป็น
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับพนักงาน โดยในปี 2560 บริษัทมีค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับพนักงานจำ�นวน 1,023 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 63
ของค่าใช้จ่ายรวม ซึ่งเพิ่มขึ้น 49 ล้านบาท จากปี 2559 อย่างไรก็ตาม ปีนี้เป็นอีกหนึ่งปีที่บริษัทมีการแข่งขันทางธุรกิจค่อนข้างสูง
ทำ�ให้ค่าใช้จ่ายในการดำ�เนินงานอื่น ปรับตัวเพิ่มขึ้นจาก 273 ล้านบาท ในปี 2559 มาอยู่ที่ 304 ล้านบาท

ความสามารถในการบริหารทรัพย์สิน
สินทรัพย์
	 โครงสร้างสินทรัพย์บริษัทในปี 2560 ยังคงสัดส่วนหลักอยู่ที่ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์ ร้อยละ 48 ตามมาด้วย เงินลงทุน ร้อยละ 38
ส่วนสินทรัพย์ประเภทอื่นๆ มีสัดส่วนอยู่ระหว่างร้อยละ 2 ถึง 6 สำ�หรับสินทรัพย์รวมของบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 และ
31 ธันวาคม 2559 ในงบแสดงฐานะการเงิน (งบการเงินรวม) ของบริษัท แสดงมูลค่าสินทรัพย์รวมส้ินปี อยู่ท่ีระดับ 11,291 ล้านบาท
และ 9,877  ล้านบาท ตามลำ�ดับ เพิ่มขึ้น 1,414  ล้านบาท หรือ ร้อยละ 14  
	 หากพิจารณาจากรายละเอียดของการปรับเพิ่มขึ้นของสินทรัพย์ เป็นการเพิ่มขึ้นของสินทรัพย์รายการหลักๆ โดยแบ่งเป็น
สินทรัพย์หมุนเวียน ได้แก่ เงินลงทุนชั่วคราวเพิ่มขึ้น 544 ล้านบาท ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้าสุทธิ เพิ่มขึ้น
391 ล้านบาท ลูกหนี้สำ�นักหักบัญชี เพิ่มขึ้น 270 ล้านบาท และรายการเงินสดและเทียบเท่าเงินสด เพิ่มขึ้น 158 ล้านบาท  ส่วน
รายการสินทรัพย์ไม่หมุนเวียนที่ปรับตัวเพิ่มขึ้น ได้แก่ เงินลงทุนระยาวอื่น เพิ่มขึ้น 51 ล้านบาท อย่างไรก็ตาม บริษัทยังเล็งเห็น
การเพิ่มของสินทรัพย์สภาพคล่องที่มีความเสี่ยงต่ำ� เพื่อสร้างโอกาสการลงทุนที่เหมาะสม และมีประสิทธิภาพในอนาคต
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ค่าธรรมเนียมและการบริการจ่าย
ต้นทุนทางการเงิน
ค่าใช้จ่ายอื่น

โครงสร้างค่าใช้จ่ายในการดำ�เนินงาน
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ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า
	 โครงสร้างของรายการดังกล่าวประกอบด้วย เงินให้กู้ยืมเพื่อซื้อหลักทรัพย์ ร้อยละ 63  ลูกหนี้ซื้อหลักทรัพย์ด้วยเงินสด ร้อยละ 35
ลูกหนี้ทรัพย์สินวางประกัน ร้อยละ 2 สำ�หรับรายการหลักที่มีการปรับตัวเพิ่มขึ้น เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2559 ได้แก่ เงินให้กู้ยืม
เพื่อซื้อหลักทรัพย์ เพิ่มขึ้น 460 ล้านบาท และรายการลูกหนี้ซื้อหลักทรัพย์ด้วยเงินสด เพิ่มขึ้น 7 ล้านบาท ขณะเดียวกันมีการปรับตัว
ลดลงของลูกหนี้สินทรัพย์วางประกัน จำ�นวน 62 ล้านบาท ลูกหนี้ธุรกรรมยืมและให้ยืมหลักทรัพย์ จำ�นวนเงิน 12 ล้านบาท และ
ลูกหนี้อื่น จำ�นวนเงิน 8 ล้านบาท 

	 บริษัทมีรายการลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์ และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า (สุทธิ) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 ปรับตัวเพิ่มขึ้นจากปี 2559
ที่ 4,182 ล้านบาท มาอยู่ที่ 4,572 ล้านบาท ณ สิ้นปี 2560 หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 9

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษัทได้มีการตั้งสำ�รองเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 17 ล้านบาท ซึ่งลดลงเมื่อเทียบกับปีก่อน อย่างไรก็ตาม
บริษัทได้มีการตั้งสำ�รองเผื่อหนี้สงสัยจะสูญเต็มมูลค่าแล้ว
	 บริษัทตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญโดยการประเมินฐานะลูกหนี้แต่ละราย และพิจารณาความเสี่ยงในการเรียกชำ�ระและมูลค่า
ของหลักทรัพย์ที่ใช้ค้ำ�ประกัน โดยปฏิบัติตามพื้นฐานการจัดชำ�ระหนี้ และการตั้งสำ�รองตามหลักเกณฑ์ที่กำ�หนดโดยสำ�นักงาน
คณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ตามหนังสือท่ี กธ. 5/2544 ลงวันท่ี 15 กุมภาพันธ์ 2544 และปัจจัยอ่ืนประกอบ
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โครงสร้างสินทรัพย์

โครงสร้างลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า
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เงินลงทุนชั่วคราวและเงินลงทุนระยะยาว
	 ในปี 2560 โครงสร้างเงินทุนของบริษัท มีสัดส่วนของเงินลงทุนชั่วคราว ร้อยละ 88 และเงินทุนระยะยาว ร้อยละ 12 ซึ่ง
เงินลงทุนชั่วคราว ประกอบด้วย สัดส่วนเงินลงทุนหลักทรัพย์เพื่อค้า ร้อยละ 75 หลักทรัพย์เผื่อขาย ร้อยละ 12 และเงินลงทุน
ที่จะถือจนครบกำ�หนด ร้อยละ 13 ตามลำ�ดับ

	 ในปี 2560 การขยายตัวของบัญชีเงินลงทุนชั่วคราวเพิ่มขึ้น จำ�นวน 544 ล้านบาท หรือร้อยละ 17 และเงินลงทุนระยะยาว
เพิ่มขึ้น จำ�นวน 50 ล้านบาท หรือร้อยละ 11 โดยสัดส่วนโครงสร้างการลงทุนของตราสารทุนในประเทศไม่เปลี่ยนแปลงมากนัก
โดยเพ่ิมข้ึนจาก ร้อยละ 61 เป็นร้อยละ 62 ในขณะท่ีสัดส่วนการลงทุนในตราสารทุนต่างประเทศเพ่ิมข้ึนจากร้อยละ 12 เป็นร้อยละ 17
	 สัดส่วนของการลงทุนในตราสารหนี้ในประเทศลดลงจากจากร้อยละ 23 เป็นร้อยละ 13 ตามการผันผวนของตลาดตราสารหนี้
ในขณะที่สัดส่วนของการลงทุนในตราสารหนี้ต่างประเทศเพิ่มขึ้นจากร้อยละ 2 เป็นร้อยละ 4 เนื่องจากการฟื้นตัวของภาวะตลาด
ในต่างประเทศ บริษัทจึงได้มีการปรับกลยุทธ์การลงทุนให้เหมาะสมตามสถานการณ์ของตลาด

	 ทั้งนี้ บริษัทได้มีการปรับมูลค่าเงินลงทุนให้เป็นมูลค่ายุติธรรม โดยมูลค่ายุติธรรมของหลักทรัพย์ในความต้องการของตลาด
คำ�นวณจากราคาเสนอซื้อหลังสุด ณ สิ้นวันทำ�การสุดท้ายของตลาดหลักทรัพย์ฯ ในส่วนของรอบระยะเวลารายงานมูลค่ายุติธรรม
ของตราสารหนี้ คำ�นวณโดยใช้อัตราผลตอบแทนที่ประกาศโดยสมาคมตลาดตราสารหนี้ไทย และมูลค่ายุติธรรมของหน่วยลงทุน
คำ�นวณจากมูลค่าสินทรัพย์สุทธิของหน่วยลงทุน

โครงสร้างเงินลงทุนชั่วคราว ปี 2560   โครงสร้างเงินลงทุนระยะยาวปี 2560
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ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์
	 ที่ดินแสดงมูลค่าตามราคาทุน อาคารและอุปกรณ์แสดงมูลค่าตามราคาทุนหักค่าเสื่อมราคาสะสม และค่าเผื่อการด้อยค่า
ของสินทรัพย์ (ถ้ามี) สำ�หรับการคิดค่าเสื่อมราคาของอาคาร และอุปกรณ์ คำ�นวณจากราคาทุนของสินทรัพย์ โดยวิธีเส้นตรงตามอายุ
การให้ประโยชน์
	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษัทมีที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์สุทธิ จำ�นวน 189 ล้านบาท ประกอบด้วย ที่ดิน 52 ล้านบาท
อาคาร 52 ล้านบาท เครื่องตกแต่งสำ�นักงาน 21 ล้านบาท อุปกรณ์สำ�นักงาน 45 ล้านบาท ยานพาหนะ 19 ล้านบาท ตามลำ�ดับ

แหล่งที่มาของเงินทุน
	 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 บริษัทมีแหล่งท่ีมาของเงินทุนจากหน้ีสินรวม 6,459 ล้านบาท  และ ส่วนของผู้ถือหุ้นรวม 4,831 ล้านบาท
โดยมีอัตราส่วนหน้ีสินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 และ 2559  เท่ากับ 1.34 เท่า และ 1.08 เท่า ตามลำ�ดับ ซ่ึงหน้ีสิน
ส่วนใหญ่ของบริษัทเป็นเจ้าหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า ซึ่งเปลี่ยนแปลงตามปริมาณการซื้อขายหลักทรัพย์ใน 3 วัน
ทำ�การสุดท้ายของแต่ละงวดบัญชี  และเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน รวมถึงตราสารหน้ีท่ีออกและเงินกู้ยืมอ่ืน เป็นต้น ท้ังน้ีหากพิจารณา
หน้ีสินต่อส่วนของผู้ถือหุ้นโดยไม่นับรวมเจ้าหน้ีธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า บริษัทจะมีอัตราส่วนหน้ีสินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 และ 2559  เท่ากับ 1 เท่า และ 0.7 เท่า ตามลำ�ดับ
	 สำ�หรับส่วนของผู้ถือหุ้นในปี 2560 เท่ากับ 4,831 ล้านบาท โดยปรับตัวเพิ่มขึ้น 82 ล้านบาท  จาก 4,749 ล้านบาท ในปี 2559
หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 2 ซึ่งรายละเอียดของรายการหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้นมีดังต่อไปนี้

 โครงสร้างที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์

โครงสร้างทุน ปี 2560 โครงสร้างทุน ปี 2559

2560

2560

2559

2559

8%

43% 48%

57% 52%

25%
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25%

29%
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เครื่องตกแต่งสำ�นักงาน
อุปกรณ์สำ�นักงาน
ยานพาหนะ

หนี้สินรวม
ส่วนของผู้ถือหุ้นสุทธิ

หนี้สินรวม
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หนี้สิน
	 ยอดหนี้สินรวม ของบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 อยู่ที่ 6,460 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 1,331 ล้านบาท หรือร้อยละ 26 จาก
ช่วงเดียวกันของปีก่อน ซึ่งเป็นการเพิ่มขึ้นในรายการหลักดังนี้ เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงินเพิ่มขึ้น 1,045 ล้านบาท เงินกู้ยืม
ระยะส้ันอ่ืนเพ่ิมข้ึน จำ�นวน 461 ล้านบาท เจ้าหน้ีอ่ืนเพ่ิมข้ึน จำ�นวน 52 ล้านบาท แต่ในขณะเดียวกันรายการหลักท่ีปรับตัวลดลง ได้แก่
เจ้าหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้าลดลง 185 ล้านบาท และภาษีเงินได้นิติบุคคลค้างจ่าย จำ�นวน 52 ล้านบาท
สำ�หรับสำ�รองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน ในปี 2560 อยู่ที่ 126 ล้านบาท ซึ่งเป็นไปตามการประมาณการณ์ตามหลักคณิตศาสตร์
ประกันภัยสะสมของบริษัทที่รับรู้ในกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น และรับรู้เป็นส่วนหนึ่งของกำ�ไรสะสม

ส่วนของผู้ถือหุ้น
	 ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 อยู่ที่ 4,831 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2559 จำ�นวน 82 ล้านบาท หรือ
ร้อยละ 2 โดยบริษัทมีผลการดำ�เนินงานของรอบปีบัญชี 2560 จำ�นวน 742 ล้านบาท และบริษัทได้จ่ายเงินปันผลในปี 2560
เป็นจำ�นวน 651 ล้านบาท นอกจากนี้ บริษัทมีผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงประมาณการณ์ตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยสำ�หรับ
โครงการผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานสุทธิ ซึ่งทำ�ให้กำ�ไรสะสมลดลงจำ�นวน 15 ล้านบาท นอกจากนี้ บริษัทยังมีส่วนเกินทุน
จากการเปลี่ยนแปลงมูลค่าเงินลงทุนเผื่อขายสุทธิเพิ่มขึ้น 6 ล้านบาท

ปัจจัยและอิทธิพลที่มีต่อฐานะการเงินในอนาคต
	 เทคโนโลยีและนวัตกรรมยังคงมีบทบาทสำ�คัญต่อการดำ�เนินธุรกิจของบริษัทในยุคดิจิทัล การเปล่ียนแปลงเกิดข้ึนอย่างต่อเน่ือง
ทั้งในส่วนของพฤติกรรมและความต้องการของลูกค้า นวัตกรรมผลิตภัณฑ์การลงทุนแบบใหม่ การเปลี่ยนแปลงของกฏระเบียบและ
การกำ�กับดูแล รวมถึงการเข้ามาของเทคโนโลยีใหม่ที่ทำ�ให้การดำ�เนินธุรกิจเปลี่ยนไป

	 เพ่ือตอบสนองการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนอย่างรวดเร็ว การวิเคราะห์และจัดการข้อมูลอย่างมีประสิทธิภาพมีความสำ�คัญอย่างมาก
ต่อการดำ�เนินธุรกิจ การขับเคล่ือนองค์กรด้วยข้อมูล (Data-driven) โดยนำ�ประโยชน์จากการจัดการข้อมูลขนาดใหญ่ท่ีมีความซับซ้อน
และหลากหลายหรือที่เรียกว่า Big Data ได้รับความสนใจและมีการใช้อย่างแพร่หลายมากขึ้น โดย Big Data ถูกนำ�มาใช้เพื่อเป็น
ข้อมูลประกอบการตัดสินใจ โดยมีการรวบรวมพฤติกรรมและกิจกรรมที่เกิดขึ้นจริงในองค์กรและนำ�ไปวิเคราะห์สร้างความสัมพันธ์
ในรูปแบบต่างๆ เพื่อนำ�ไปคาดการณ์พฤติกรรมของผู้บริโภคและเพื่อนำ�ไปใช้สำ�หรับการวางแผนธุรกิจในอนาคต   

	 นอกจากนี้ ขั้นตอนและวิธีการทำ�งานภายในองค์กรยังมีแนวโน้มที่จะปรับเปลี่ยนเป็นระบบอัตโนมัติมากขึ้น การเข้าถึงข้อมูล
เพ่ือนำ�มาใช้ในการตัดสินใจสามารถทำ�ได้รวดเร็ว เน่ืองจากข้อมูลมีความ Real-Time รวมท้ังยังสามารถเพ่ิมประสิทธิภาพและลดข้ันตอน
การทำ�งานให้สอดคล้องกับยุคดิจิทัลที่ลูกค้ามีความต้องการหลากหลายและรวดเร็ว

	 จากการเปล่ียนแปลงดังกล่าว เทคโนโลยีกำ�ลังเข้ามาทดแทนการทำ�ธุรกิจแบบเดิม การปรับตัวและเตรียมความพร้อมจึงมีความจำ�เป็น
อย่างยิ่ง ดังนั้น บริษัทจึงได้วางแผนกลยุทธ์องค์กร ระยะ 5 ปี (2020 Strategy) เพื่อกำ�หนดจุดมุ่งหมาย และทิศทางขององค์กร
สำ�หรับช่วงปี 2559 - 2563 ไว้เป็นแนวทางให้กับทุกหน่วยงานรวมทั้งบริษัทในเครือ เพื่อให้ดำ�เนินงานไปในทิศทางเดียวกัน ซึ่ง
จะมีรูปแบบการให้บริการท่ีแตกต่างกัน เพ่ือตอบโจทย์ความต้องการของแต่ละกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย และปรับเปล่ียนไปตามสถานะการณ์
ในแต่ละปี

	 สำ�หรับในปี 2561 ภาวะตลาดยังคงมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและมีการแข่งขันสูง บริษัทจึงมุ่งเน้นการบริหารงาน โดย
เน้นการสร้างรายได้จากธุรกิจให้มีความหลากหลายและปรับสัดส่วนรายได้ของบริษัท โดยมุ่งเน้นไปที่ธุรกิจการจัดการกองทุน
การตลาดหลักทรัพย์ต่างประเทศ และการบริหารสินทรัพย์ ซึ่งธุรกิจเหล่านี้เป็นธุรกิจสำ�คัญที่จะสร้างการเติบโตให้กับบริษัทอย่างมาก
ในอนาคต ซึ่งกลยุทธ์สำ�คัญในการผลักดันธุรกิจเหล่านี้ คือ ผลิตภัณฑ์ทางการเงินที่มีความหลากหลาย การเจาะกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย
และการพัฒนาทักษะความรู้ความสามารถของพนักงาน 

	 ในการขับเคลื่อนธุรกิจไปข้างหน้า ทรัพยากรมนุษย์ถือว่าเป็นปัจจัยที่สำ�คัญที่สุดในการสร้างความสำ�เร็จและการเติบโตของบริษัท
โดยบริษัทได้มุ่งเน้นการสร้างและขยายฐานความรู้ของพนักงาน นอกจากนี้ บริษัทมีทีมผู้บริหารซึ่งมีความรู้ ความสามารถ และ
ความเชี่ยวชาญในธุรกิจมานาน และบริษัทยังมุ่งมั่นในการพัฒนาบทบาทของการเป็นผู้นำ�ในธุรกิจหลักทรัพย์ ตลอดจนมุ่งมั่นที่จะ
ส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุนให้ก้าวไกลต่อไปอย่างมีประสิทธิภาพ ท้ังน้ี บริษัทยังคงมุ่งเน้นการทำ�ธุรกิจภายใต้การกำ�กับดูแลกิจการท่ีดี
มีการบริหารจัดการความเสี่ยงเข้มแข็ง เพื่อให้มั่นใจว่าธุรกิจจะสามารถเติบโตอย่างยั่งยืน และการดำ�เนินนโยบายการบริหาร
ด้วยความระมัดระวัง



รายงานประจำ�ปี  2560 119

	 คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้รับผิดชอบต่องบการเงินและงบการเงินรวมของ บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำ�กัด (มหาชน) และ
บริษัทย่อย รวมทั้งสารสนเทศทางการเงินที่ปรากฏในรายงานประจำ�ปี 2560 ซึ่งงบการเงินดังกล่าวจัดทำ�ขึ้นตามมาตรฐานการบัญชี
ที่รับรองทั่วไปในประเทศไทย โดยใช้นโยบายบัญชีที่เหมาะสม และถือปฏิบัติอย่างสม่ำ�เสมอ มีการใช้ดุลยพินิจอย่างระมัดระวัง และ
ประมาณการที่สมเหตุสมผลในการจัดทำ� รวมทั้งมีการเปิดเผยข้อมูลสำ�คัญอย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ทั้งนี้
งบการเงินดังกล่าว ได้ผ่านการตรวจสอบและให้ความเห็นอย่างไม่มีเงื่อนไขจากผู้สอบบัญชีรับอนุญาตที่เป็นอิสระ จึงสะท้อนฐานะ
การเงินและผลการดำ�เนินงานที่เป็นจริง และโปร่งใส อันเป็นประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้น และนักลงทุนทั่วไป
 
	 คณะกรรมการบริษัทได้จัดให้มีและดำ�รงไว้ซึ่งระบบการบริหารความเสี่ยงและระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสม และมี
ประสิทธิผล เพื่อให้มั่นใจว่าข้อมูลทางบัญชีมีความน่าเชื่อถือ และเพียงพอที่จะดำ�รงไว้ซึ่งทรัพย์สินของบริษัท และเพื่อป้องกันมิให้
เกิดการทุจริตหรือการดำ�เนินการที่ผิดปกติอย่างมีสาระสำ�คัญ
 
	 ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งประกอบด้วยกรรมการอิสระจำ�นวน 3 ท่าน เป็นผู้สอบทาน
รายงานทางการเงิน ระบบการควบคุมภายใน และการตรวจสอบภายใน การเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวกับรายการกับกิจการ หรือบุคคล
ท่ีเก่ียวข้อง ตลอดจนการปฏิบัติตามกฎ และระเบียบข้อบังคับท่ีเก่ียวข้อง โดยหารือและประชุมร่วมกับฝ่ายตรวจสอบ และผู้ตรวจสอบบัญชี
ของบริษัท ดังปรากฏในรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งแสดงไว้ในรายงานประจำ�ปีนี้แล้ว
 
	 คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่า บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน และการตรวจสอบภายในท่ีน่าพอใจ สามารถสร้างความม่ันใจ
ได้ว่างบการเงินของบริษัท และงบการเงินรวมของบริษัท และบริษัทย่อย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 มีความเชื่อถือได้ เป็นไปตาม
มาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไป

นายก้องเกียรติ โอภาสวงการ
ประธานกรรมการบริหาร

นายชาลี โสภณพนิช
ประธานกรรมการ

ร ายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
ต่อรายงานทางการเงิน
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สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560

	 คณะกรรมการบริหารความเส่ียงมีหน้าท่ีกำ�กับดูแล บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลด้ิงส์ จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย (“บริษัท”)
ให้มีโครงสร้างการบริหารความเสี่ยง รวมทั้งนโยบาย และมาตรการบริหารความเสี่ยงที่เหมาะสม

	 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ประกอบด้วยกรรมการอิสระของบริษัททั้ง 4 ท่าน และกรรมการบริหารดูแลสายงานปฏิบัติการ
1 ท่าน โดยมีหัวหน้าสายงานความเสี่ยงจากภาวะตลาดการเงิน (Market Risk) เป็นเลขานุการ

	 คณะกรรมการบริหารความเส่ียง ได้มีการประชุมกัน 5 คร้ัง ระหว่างปี 2560 ในการประชุมทุกคร้ัง คณะกรรมการบริหารความเส่ียง
พิจารณาประเด็นความเสี่ยงต่างๆ ที่สำ�คัญตามแนวทางการบริหารความเสี่ยงทั่วทั้งองค์กร และทบทวนความเพียงพอของเงินกองทุน
สภาพคล่อง (NCR) ของบริษัทหลักทรัพย์

	 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ได้พิจารณาประเด็นความเสี่ยงอื่นๆ ที่อาจส่งผลกระทบต่อการประกอบธุรกิจอย่างมีนัยสำ�คัญ
ในปี 2560 เช่น การบริหารความเสี่ยงของธุรกิจใหม่ๆ การประเมินความเสี่ยงภายใต้นโยบายต่อต้านคอร์รัปชั่นและการรับ-ให้สินบน
ของบริษัท รวมไปถึงการประเมินความเสี่ยงภายใต้นโยบายด้านการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน และการป้องกันและปราบปราม
การสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย และการแพร่ขยายอาวุธที่มีอนุภาพทำ�ลายล้างสูง และรับทราบผลการดำ�เนินงาน อีกทั้ง
แผนงานของทั้ง 2 ฝ่ายงานบริหารความเสี่ยง

	 คณะกรรมการบริหารความเส่ียงมีความเห็นว่า บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลด้ิงส์ จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย ดำ�เนินนโยบาย
บริหารความเสี่ยง และกระบวนการบริหารความเสี่ยงอย่างเหมาะสม

นายโสภณ บุณยรัตพันธุ์ 
ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

9 มกราคม 2561

ร ายงานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
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สำ�หรับปีสิ้นสุด 31 ธันวาคม 2560

	 คณะกรรมการตรวจสอบ ซ่ึงได้รับแต่งต้ังจากคณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วยกรรมการอิสระท่ีมีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อกำ�หนด
ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และเป็นผู้ทรงคุณวุฒิด้านการเงิน การบัญชี และการบริหารธุรกิจ จำ�นวน 3 คน โดยในปี 2560
มีนายวิรัช อภิเมธีธำ�รง เป็นประธานคณะกรรมการตรวจสอบ นายโสภณ บุณยรัตพันธุ์ และนายสาธิต ชาญเชาวน์กุล เป็นกรรมการ
ตรวจสอบ

	 คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าที่ตามขอบเขต หน้าที่ และความรับผิดชอบ ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท
และตามที่กำ�หนดในกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบอย่างครบถ้วน ในปี 2560 ได้จัดให้มีการประชุมร่วมกับฝ่ายจัดการ ผู้สอบบัญชี
และหน่วยงานที่ทำ�หน้าที่กำ�กับและตรวจสอบการปฏิบัติงานจำ�นวน 8 ครั้ง ในจำ�นวนนี้มีการประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มี
ฝ่ายจัดการ จำ�นวน 1 คร้ัง ซ่ึงสรุปสาระสำ�คัญได้ดังน้ี 
	 1. 	สอบทานงบการเงินรายไตรมาส งบการเงินคร่ึงปี และงบการเงินประจำ�ปี และรายงานทางการเงินท่ีเก่ียวข้อง ซ่ึงคณะกรรมการ
		  ตรวจสอบมีความเห็นสอดคล้องกับผู้สอบบัญชีว่า งบการเงินของบริษัทมีความถูกต้องตามควรในสาระสำ�คัญตามหลักการบัญชี
		  ท่ีรับรองโดยท่ัวไปเป็นไปตามพระราชบัญญัติการบัญชี ประกาศของสำ�นักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย์แห่ง
		  ประเทศไทย มีความเชื่อถือได้และได้เปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอ พร้อมทั้งได้พิจารณารายการธุรกิจกับกิจการที่เกี่ยวข้องกันว่า
		  เป็นไปตามเง่ือนไขทางธุรกิจปกติ โดยได้เปิดเผยข้อมูลไว้ในงบการเงินอย่างครบถ้วน
	 2.	 พิจารณาอนุมัติแผนการตรวจสอบของฝ่ายกำ�กับและตรวจสอบ รับทราบผลการตรวจสอบการประเมินความเพียงพอของระบบ
		  การควบคุมภายในและการปฏิบัติตามกฎหมายและข้อบังคับท่ีเก่ียวข้อง
	 3.	 พิจารณาการทบทวนนโยบายต่อต้านการคอร์รัปช่ัน การให้-รับสินบน
	 4.	 ร่วมเป็นกรรมการในคณะกรรมการบริหารความเส่ียงของบริษัท
	 5.	 คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาผลการปฏิบัติงาน ความเป็นอิสระของผู้สอบบัญชี และความเหมาะสมของค่าสอบบัญชีแล้ว
		  จึงได้เสนอแต่งต้ังบริษัท สำ�นักงาน อีวาย จำ�กัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทในปี 2560

	 คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า ผู้บริหารของบริษัทได้ให้ความสำ�คัญต่อการบริหารงานภายใต้กรอบจริยธรรมและหลักการ
กำ�กับดูแลกิจการท่ีดี งบการเงินของบริษัทแสดงฐานะทางการเงินท่ีถูกต้องตามควรในสาระสำ�คัญตามหลักการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไป มีการ
ปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง  เปิดเผยข้อมูลรายการธุรกิจกับกิจการที่เกี่ยวข้องอย่างเพียงพอ และมีการกำ�กับ
ดูแลให้มีระบบการควบคุมภายในและการบริหารความเส่ียงท่ีเหมาะสม

ดร.วิรัช อภิเมธีธำ�รง 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

วันที่ 23  มกราคม 2561

ร ายงานคณะกรรมการตรวจสอบ
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ร ายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

2 

รายงานของผู้สอบบัญชรีับอนญุาต 
เสนอต่อผู้ถือหุ้นของบริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ ำกัด (มหำชน) 

ความเหน็ 

ข้ำพเจ้ำได้ตรวจสอบงบกำรเงินรวมของบริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย (กลุ่มบริษัท) ซึ่งประกอบด้วย
งบแสดงฐำนะกำรเงินรวม ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2560 งบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จรวม งบแสดงกำรเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้นรวม และ
งบกระแสเงินสดรวม ส ำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน และหมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวม รวมถึงหมำยเหตุสรุปนโยบำยกำรบัญชีท่ีส ำคัญ 
และได้ตรวจสอบงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรของบริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ ำกัด (มหำชน) ด้วยเช่นกัน 

ข้ำพเจ้ำเห็นว่ำงบกำรเงินข้ำงต้นนี้แสดงฐำนะกำรเงิน ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2560 ผลกำรด ำเนินงำนและกระแสเงินสด ส ำหรับปีสิ้นสุด
วันเดียวกันของบริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย และเฉพำะของบริษั ท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ 
จ ำกัด (มหำชน) โดยถูกต้องตำมที่ควรในสำระส ำคัญตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน   

เกณฑ์ในการแสดงความเหน็ 

ข้ำพเจ้ำได้ปฏิบัติงำนตรวจสอบตำมมำตรฐำนกำรสอบบัญชี ควำมรับผิดชอบของข้ำพเจ้ำได้กล่ำวไว้ในวรรค ควำมรับผิดชอบของผู้สอบบัญชี
ต่อกำรตรวจสอบงบกำรเงินในรำยงำนของข้ำพเจ้ำ ข้ำพเจ้ำมีควำมเป็นอิสระจำกกลุ่มบริษัทตำมข้อก ำหนดจรรยำบรรณของผู้ประกอบ
วิชำชีพบัญชีที่ก ำหนดโดยสภำวิชำชีพบัญชีในส่วนที่เกี่ยวข้องกับกำรตรวจสอบงบกำรเงิน และข้ำพเจ้ำได้ปฏิบัติตำมข้อก ำหนดด้ำน
จรรยำบรรณอื่นๆ ตำมที่ระบุในข้อก ำหนดนั้นด้วย ข้ำพเจ้ำเช่ือว่ำหลักฐำนกำรสอบบัญชีท่ีข้ำพเจ้ำได้รับเพียงพอและเหมำะสมเพื่อใช้เป็น
เกณฑ์ในกำรแสดงควำมเห็นของข้ำพเจ้ำ 

เรื่องส าคญัในการตรวจสอบ  

เรื่องส ำคัญในกำรตรวจสอบ คือ เรื่องต่ำงๆ ที่มีนัยส ำคัญที่สุดตำมดุลยพินิจเยี่ยงผู้ประกอบวิชำชีพของข้ำพเจ้ำในกำรตรวจสอบงบกำรเงิน
ส ำหรับงวดปัจจุบัน ข้ำพเจ้ำได้น ำเรื่องเหล่ำนี้มำพิจำรณำในบริบทของกำรตรวจสอบงบกำรเงินโดยรวมและในกำรแสดงควำมเห็นของ
ข้ำพเจ้ำ ทั้งนี้ ข้ำพเจ้ำไม่ได้แสดงควำมเห็นแยกต่ำงหำกส ำหรับเรื่องเหล่ำนี้  

ข้ำพเจ้ำได้ปฏิบัติงำนตำมควำมรับผิดชอบที่ได้กล่ำวไว้ในวรรคควำมรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อกำรตรวจสอบงบกำรเงินในรำยงำน
ของข้ำพเจ้ำ ซึ่งได้รวมควำมรับผิดชอบท่ีเกี่ยวกับเรื่องเหล่ำนี้ด้วย กำรปฏิบัติงำนของข้ำพเจ้ำได้รวมวิธีกำรตรวจสอบที่ออกแบบมำเพื่อ
ตอบสนองต่อกำรประเมินควำมเสี่ยงจำกกำรแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสำระส ำคัญในงบกำรเงิน ผลของวิธีกำรตรวจสอบ
ของข้ำพเจ้ำ ซึ่งได้รวมวิธีกำรตรวจสอบส ำหรับเรื่องเหล่ำนี้ด้วย ได้ใช้เป็นเกณฑ์ในกำรแสดงควำมเห็นของข้ำพเจ้ำต่องบกำรเงินโดยรวม 

เรื่องส ำคัญในกำรตรวจสอบ พร้อมวิธีกำรตรวจสอบส ำหรับแต่ละเรื่องมีดังต่อไปนี้ 

การรับรู้รายได้ค่านายหน้าจากการซ้ือขายหลักทรัพย์ 
รำยได้หลักของกลุ่มบริษัท คือ รำยได้ค่ำนำยหน้ำจำกกำรซื้อขำยหลักทรัพย์ โดยบริษัทย่อยคิดค่ำนำยหน้ำจำกกำรซื้อขำยหลักทรัพย์
เป็นอัตรำร้อยละจำกปริมำณกำรซื้อขำยหลักทรัพย์ ซึ่งเป็นแบบต่อรองอย่ำงเสรี และมีโครงสร้ำงอัตรำเป็นแบบขั้นบัน ได เนื่องจำก
ขนำดและปริมำณของรำยกำรที่เกิดขึ้นและจ ำนวนลกูค้ำมีจ ำนวนมำกและอัตรำค่ำธรรมเนียมที่คิดกับลูกค้ำขึ้นอยู่กับหลำยปัจจัย อีกทั้ง
กำรบันทึกรับรู้รำยได้ค่ำนำยหน้ำจำกกำรซื้อขำยหลักทรัพย์อำศัยกำรประมวลผลโดยระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศเป็นหลัก ข้ำพเจ้ำจึง
ให้ควำมส ำคัญกับกำรตรวจสอบว่ำรำยได้ค่ำนำยหน้ำจำกกำรซื้อขำยหลักทรัพย์ได้รับรู้ด้วยมูลค่ำที่ถูกต้องตำมที่เกิดขึ้นจริง 

ข้ำพเจ้ำได้ตรวจสอบโดยกำรประเมินและสุ่มตัวอย่ำงทดสอบระบบกำรควบคุมภำยในของบริษัทย่อยที่เกี่ยวข้องกับกำรบันทึกรับรู้
รำยได้ค่ำนำยหน้ำจำกกำรซื้อขำยหลักทรัพย์ ระบบกำรควบคุมภำยในในระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศท่ีเกี่ยวเนื่องกับกำรค ำนวณรำยได้
ค่ำนำยหน้ำจำกกำรซื้อขำยหลักทรัพย์ และสุ่มตัวอย่ำงทดสอบอัตรำค่ำนำยหน้ำ กำรค ำนวณ และกำรบันทึกรำยกำรบัญชี นอกจำกนี้ 
ข้ำพเจ้ำได้วิเครำะห์เปรียบเทียบข้อมูลบัญชีรำยได้ค่ำนำยหน้ำจำกกำรซื้ อขำยหลักทรัพย์ และสุ่มตรวจสอบรำยกำรปรับปรุงบัญชีที่
ส ำคัญที่บันทึกผ่ำนใบส ำคัญทั่วไป 

เสนอต่อผู้ถือหุ้นของบริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำ�กัด (มหาชน)
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ค่าเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนีธุ้รกิจหลักทรัพย ์ 
ตามที่กล่าวไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 4.9 บริษัทย่อยตั้งค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญโดยพิจารณาจากสถานะของลูกหนี้แต่ละราย 
ความเสี่ยงในการเรียกช าระ และมูลค่าของหลักทรัพย์ที่ใช้ค้ าประกัน ทั้งนี้ ในการท าธุรกรรมซื้อขายหลักทรัพย์ และการให้กู้ยืมเพื่อซื้อ
หลักทรัพย์ของลูกค้า บริษัทย่อยมีข้อก าหนดเกี่ยวกับการวางหลักประกัน โดยมูลค่าของหลักประกันที่วางขึ้นอยู่กับประเภทธุรกรรม 
ประเภทหลักทรัพย์ วงเงินของการท าธุรกรรม เป็นต้น การประมาณการค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์มีนัยส าคัญ 
เนื่องจากบริษัทย่อยมีลูกหนี้จ านวนมากรายและมียอดคงค้างเป็นจ านวนเงินที่เป็นสาระส าคัญต่องบการเงินของกลุ่มบริษัท ข้าพเจ้าจึง
ให้ความส าคัญกับการตรวจสอบความเพียงพอของค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญที่เกี่ยวข้องกับลูกหนี้ดังกล่าว 

ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบความเพียงพอของประมาณการค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญโดย 

• ประเมินและสุ่มตัวอย่างทดสอบระบบการควบคุมภายในของบริษัทย่อยที่เกี่ยวข้องกับการค านวณค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญและ
การบันทึกบัญชีค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ ประเมินวิธีการพิจารณาและวิธีการค านวณค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของบริษัทย่อย 
เปรียบเทียบนโยบายของบริษัทย่อยกับหลักเกณฑ์ของหน่วยงานก ากับ และสุ่มตัวอย่างทดสอบการควบคุมภายในในระบบ
เทคโนโลยีและสารสนเทศท่ีเกี่ยวเนื่องกับสถานะคงค้างของลูกหนี้ การค านวณมูลค่าหลักประกัน และการปรับมูลค่ายุติธรรม
ของหลักประกัน  

• ตรวจสอบค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ ณ วันสิ้นรอบระยะเวลาบัญชี โดยการตรวจสอบความครบถ้วนของข้อมูลที่น ามาใช้ในการ
ค านวณค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ สุ่มตรวจสอบความถูกต้องของสถานะคงค้างของลูกหนี้ มูลค่าหลักประกัน การรับช าระเงิน
ภายหลังวันสิ้นงวด ความถูกต้องของการจัดช้ัน และการค านวณค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ 

การด้อยค่าของเงินลงทุนทั่วไป 
ข้าพเจ้าให้ความสนใจในการตรวจสอบความเพียงพอของค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุนทั่วไป เนื่องจากการประมาณการค่าเผื่อการ
ด้อยค่าของเงินลงทุนท่ัวไปถือเป็นประมาณการทางบัญชีท่ีส าคัญที่ฝ่ายบริหารต้องใช้ดุลยพินิจในการพิจารณาว่าเงินลงทุนดังกล่าวมีข้อ
บ่งช้ีของการด้อยค่าหรือไม่ นอกจากนี้ บริษัทฯ ค านวณมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนโดยใช้วิธีคิดลดกระแสเงินสด ซึ่งผู้บริหารจ าเป็นต้องใช้
ดุลยพินิจอย่างสูงในการคาดการณ์กระแสเงินสดที่คาดว่าจะได้รับในอนาคตจากกิจการที่ลงทุน รวมถึงการก าหนดอัตราคิดลดและข้อ
สมมติที่ใช้  

ข้าพเจ้าได้ประเมินการพิจารณาข้อบ่งชี้ของการด้อยค่าของเงินลงทุนทั่วไปของฝ่ายบริหาร และพิจารณาแบบจ าลองทางการเงินที่
ฝ่ายบริหารของบริษัทฯ เลือกใช้ นอกจากนี้ ข้าพเจ้าได้สอบทานข้อมูลที่น ามาใช้ในการประมาณการกระแสเงินสดที่คาดว่าจะได้รั บ
ในอนาคต และสอบทานอัตราคิดลดและข้อสมมติที่ฝ่ายบริหารของบริษัทฯ เลือกใช้ ตลอดจนทดสอบการค านวณมูลค่าที่คาดว่าจะ
ได้รับคืนของสินทรัพย์ดังกล่าวตามแบบจ าลองทางการเงิน  

ข้อมูลอืน่  

ผู้บริหารเป็นผู้รับผิดชอบต่อข้อมูลอื่น ซึ่งรวมถึงข้อมูลที่รวมอยู่ในรายงานประจ าปีของกลุ่มบริษัท (แต่ไม่รวมถึงงบการเงินและรายงาน
ของผู้สอบบัญชีท่ีแสดงอยู่ในรายงานนั้น) ซึ่งคาดว่าจะถูกจัดเตรียมให้กับข้าพเจ้าภายหลังวันท่ีในรายงานของผู้สอบบัญชีน้ี 

ความเห็นของข้าพเจ้าต่องบการเงินไม่ครอบคลุมถึงข้อมูลอื่นและข้าพเจ้าไม่ได้ให้ข้อสรุปในลักษณะการให้ความเช่ือมั่นในรูปแบบใดๆ 
ต่อข้อมูลอื่นนั้น 

ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าที่เกี่ยวเนื่องกับการตรวจสอบงบการเงิน คือ การอ่านและพิจารณาว่าข้อมูลอื่นนั้นมีความขัดแย้งที่มีสาระส าคัญ
กับงบการเงินหรือกับความรู้ที่ได้รับจากการตรวจสอบของข้าพเจ้าหรือไม่ หรือปรากฏว่าข้อมูลอื่นแสดงขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส าคัญ
หรือไม่  

เมื่อข้าพเจ้าได้อ่านรายงานประจ าปีของกลุ่มบริษัทตามที่กล่าวข้างต้นแล้ว และหากสรุปได้ว่ามีการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็น
สาระส าคัญ ข้าพเจ้าจะสื่อสารเรื่องดังกล่าวให้ผู้มีหน้าที่ในการก ากับดูแลทราบเพื่อให้มีการด าเนินการแก้ไขท่ีเหมาะสมต่อไป 
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ความรับผิดชอบของผูบ้ริหารและผู้มีหน้าที่ในการก ากับดูแลต่องบการเงนิ 

ผู้บริหารมีหน้าที่รับผิดชอบในการจัดท าและน าเสนองบการเงินเหล่านี้โดยถูกต้องตามที่ควรตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และ
รับผิดชอบเกี่ยวกับการควบคุมภายในที่ผู้บริหารพิจารณาว่าจ าเป็นเพื่อให้สามารถจัดท างบการเงินที่ปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อ
ข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส าคัญไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด 
ในการจัดท างบการเงิน ผู้บริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของกลุ่มบริษัทในการด าเนินงานต่อเนื่อง การเปิดเผยเรื่องที่
เกี่ยวกับการด าเนินงานต่อเนื่องในกรณีที่มีเรื่องดังกล่าว  และการใช้เกณฑ์การบัญชีส าหรับกิจการที่ด าเนินงานต่อเนื่องเว้นแต่ผู้บริหาร
มีความตั้งใจท่ีจะเลิกกลุ่มบริษัทหรือหยุดด าเนินงานหรือไม่สามารถด าเนินงานต่อเนื่องอีกต่อไปได้ 

ผู้มีหน้าที่ในการก ากับดูแลมีหน้าท่ีในการสอดส่องดูแลกระบวนการในการจัดท ารายงานทางการเงินของกลุ่มบริษัท  

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงนิ 

การตรวจสอบของข้าพเจ้ามีวัตถุประสงค์เพื่อให้ได้ความเช่ือมั่นอย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินโดยรวมปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อ
ข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส าคัญหรือไม ่ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด และเสนอรายงานของผู้สอบบัญชีซึ่งรวมความเห็นของ
ข้าพเจ้าอยู่ด้วย ความเช่ือมั่นอย่างสมเหตุสมผลคือความเช่ือมั่นในระดับสูงแต่ไม่ได้เป็นการรับประกันว่าการปฏิบัติงานตรวจสอบตาม
มาตรฐานการสอบบัญชีจะสามารถตรวจพบข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส าคัญที่มีอยู่ได้เสมอไป ข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอาจ
เกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาดและถือว่ามีสาระส าคัญเมื่อคาดการณ์อย่างสมเหตุ สมผลได้ว่ารายการที่ขัดต่อข้อเท็จจริงแต่ละ
รายการหรือทุกรายการรวมกันจะมีผลต่อการตัดสินใจทางเศรษฐกิจของผู้ใช้งบการเงินจากการใช้งบการเงินเหล่านี้ 

ในการตรวจสอบของข้าพเจ้าตามมาตรฐานการสอบบัญชี ข้าพเจ้าใช้ดุลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพตลอดการ
ตรวจสอบ และข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานดังต่อไปนี้ด้วย 

• ระบุและประเมินความเสี่ยงท่ีอาจมีการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส าคัญในงบการเงิน   ไม่ว่าจะเกิดจากการ
ทุจริตหรือข้อผิดพลาด ออกแบบและปฏิบัติงานตามวิธีการตรวจสอบเพื่อตอบสนองต่อความเสี่ยงเหล่านั้น และได้หลักฐาน
การสอบบัญชีที่เพียงพอและเหมาะสมเพื่อเป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า  ความเสี่ยงที่ไม่พบข้อมูลที่ขัดต่อ
ข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส าคัญซึ่งเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกว่าความเสี่ยงที่เกิดจากข้อผิดพลาด เนื่องจากการทุจริตอาจ
เกี่ยวกับการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลักฐาน การตั้งใจละเว้นการแสดงข้อมูล การแสดงข้อมูลที่ไม่ตรงตาม
ข้อเท็จจริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 

• ท าความเข้าใจเกี่ยวกับระบบการควบคุมภายในที่เกี่ยวข้องกับการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวัตถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการควบคุมภายในของกลุ่มบริษัท 

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีท่ีผู้บริหารใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบัญชีและการเปิดเผย
ข้อมูลที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารจัดท า 

• สรุปเกี่ยวกับความเหมาะสมของการใช้เกณฑ์การบัญชีส าหรบักิจการที่ด าเนินงานตอ่เนื่องของผู้บริหาร และสรุปจากหลักฐาน
การสอบบัญชีที่ได้รับว่ามีความไม่แน่นอนที่มีสาระส าคัญที่เกี่ยวกับเหตุการณ์หรือสถานการณ์ที่อาจเป็นเหตุให้เกิดข้อสงสัย
อย่างมีนัยส าคัญต่อความสามารถของกลุ่มบริษัทในการด าเนินงานต่อเนื่องหรือไม่ หากข้าพเจ้าได้ข้อสรุปว่ามีความไม่แน่นอน
ที่มีสาระส าคัญ ข้าพเจ้าจะต้องให้ข้อสังเกตไว้ในรายงานของผู้สอบบัญชีของข้าพเจ้าถึงการเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้องในงบการเงิน 
หรือหากเห็นว่าการเปิดเผยดังกล่าวไม่เพียงพอ ข้าพเจ้าจะแสดงความเห็นที่เปลี่ยนแปลงไป ข้อสรุปของข้าพเจ้าขึ้นอยู่กับ
หลักฐานการสอบบัญชีท่ีได้รับจนถึงวันท่ีในรายงานของผู้สอบบัญชีของข้าพเจ้า อย่างไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ใน
อนาคตอาจเป็นเหตุให้กลุ่มบริษัทต้องหยุดการด าเนินงานต่อเนื่องได้ 

• ประเมินการน าเสนอ โครงสร้างและเนื้อหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนประเมินว่า
งบการเงินแสดงรายการและเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นโดยถูกต้องตามที่ควรหรือไม่  
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• รวบรวมเอกสารหลักฐานการสอบบัญชีท่ีเหมาะสมอย่างเพียงพอเกี่ยวกับข้อมูลทางการเงินของกิจการหรือของกิจกรรมทาง
ธุรกิจภายในกลุ่มบริษัทเพ่ือแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ข้าพเจ้ารับผิดชอบต่อการก าหนดแนวทางการควบคุมดูแล และ
การปฏิบัติงานตรวจสอบกลุ่มบริษัท ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบแต่เพียงผู้เดียวต่อความเห็นของข้าพเจ้า 

ข้าพเจ้าได้สื่อสารกับผู้มีหน้าที่ในการก ากับดูแลในเรื่องต่างๆ ซึ่งรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตามที่ได้วางแผนไว้ 
ประเด็นท่ีมีนัยส าคัญที่พบจากการตรวจสอบรวมถึงข้อบกพร่องที่มีนัยส าคัญในระบบการควบคุมภายในหากข้าพเจ้าได้พบในระหว่าง
การตรวจสอบของข้าพเจ้า 

ข้าพเจ้าได้ให้ค ารับรองแก่ผู้มีหน้าท่ีในการก ากับดูแลว่าข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามข้อก าหนดจรรยาบรรณที่เกี่ยวข้องกับความเป็นอิสระและ
ได้สื่อสารกับผู้มีหน้าท่ีในการก ากับดูแลเกี่ยวกับความสัมพันธ์ทั้งหมดตลอดจนเรื่องอื่นซึ่งข้าพเจ้าเช่ือว่ามีเหตุผลที่บุคคลภายนอกอาจ
พิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระของข้าพเจ้าและมาตรการที่ข้าพเจ้าใช้เพื่อป้องกันไม่ให้ข้าพเจ้าขาดความเป็นอิสระ 

จากเรื่องทั้งหลายที่สื่อสารกับผู้มีหน้าท่ีในการก ากับดูแล ข้าพเจ้าได้พิจารณาเรื่องต่าง ๆ ที่มีนัยส าคัญที่สุดในการตรวจสอบงบการเ งิน
ในงวดปัจจุบันและก าหนดเป็นเรื่องส าคัญในการตรวจสอบ ข้าพเจ้าได้อธิบายเรื่องเหล่านี้ไว้ในรายงานของผู้สอบบัญชี เว้นแต่กฎหมาย
หรือข้อบังคับห้ามไม่ให้เปิดเผยเรื่องดังกล่าวต่อสาธารณะ หรือในสถานการณ์ที่ยากที่จะเกิดขึ้น ข้าพเจ้าพิจารณาว่าไม่ควรสื่อสารเรื่อง
ดังกล่าวในรายงานของข้าพเจ้าเพราะการกระท าดังกล่าวสามารถคาดการณ์ได้อย่างสมเหตุสมผลว่าจะมีผลกระทบในทางลบมากกว่า
ผลประโยชน์ท่ีผู้มีส่วนได้เสียสาธารณะจะได้จากการสื่อสารดังกล่าว 

ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบงานสอบบัญชีและการน าเสนอรายงานฉบับน้ี 

รุ้งนภา เลิศสุวรรณกลุ 
ผู้สอบบญัชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 3516 

บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด 
กรุงเทพฯ: 28 กุมภาพันธ ์2561 
 

บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560
(หน่วย: บาท)

หมายเหตุ 2560 2559 2560 2559

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 6 405,625,313      247,159,950     58,925,125      38,382,727      
เงินลงทุนชั่วคราว 7 3,819,306,575    3,275,162,153  2,066,784,985  1,719,007,985  
หลักทรัพย์ซ้ือโดยมีสัญญาขายคืน 8 627,784,219      643,292,168     -                    -                    
ลูกหนี้ส านักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย์ 9 837,212,412      567,338,892     -                    -                    
ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 10 4,572,762,140    4,181,536,391  -                    -                    
รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการค้างรับจากธุรกิจจัดการกองทุน 46,843,749        31,932,127      -                    -                    
สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์ 11 20,988,899        7,140,394        8,894,381        1,910,456        
ลูกหนี้อื่น 12 57,229,777        36,058,835      366,988,596     681,834,486     
สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น 30,308,264        38,829,529      13,242,190      28,718,508      
รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 10,418,061,348  9,028,450,439  2,514,835,277  2,469,854,162  
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินลงทุนในบริษัทย่อย 13 -                      -                    4,712,706,797  4,712,706,797  
เงินลงทุนระยะยาวอื่น 7 515,366,850      464,613,174     515,303,920     464,613,174     
อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 14 -                      -                    104,438,070     113,231,404     
ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 15 189,428,433      212,902,029     17,244,608      22,164,599      
สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 16 27,407,043        26,508,288      4,915,624        4,646,309        
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 17 25,950,505        37,849,830      11,843,041      22,270,361      
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น 18 114,720,537      106,930,245     9,497,800        11,525,532      
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 872,873,368      848,803,566     5,375,949,860  5,351,158,176  
รวมสินทรัพย์ 11,290,934,716  9,877,254,005  7,890,785,137  7,821,012,338  

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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งบแสดงฐานะการเงิน
บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560

บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560
(หน่วย: บาท)

หมายเหตุ 2560 2559 2560 2559

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 6 405,625,313      247,159,950     58,925,125      38,382,727      
เงินลงทุนชั่วคราว 7 3,819,306,575    3,275,162,153  2,066,784,985  1,719,007,985  
หลักทรัพย์ซ้ือโดยมีสัญญาขายคืน 8 627,784,219      643,292,168     -                    -                    
ลูกหนี้ส านักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย์ 9 837,212,412      567,338,892     -                    -                    
ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 10 4,572,762,140    4,181,536,391  -                    -                    
รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการค้างรับจากธุรกิจจัดการกองทุน 46,843,749        31,932,127      -                    -                    
สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์ 11 20,988,899        7,140,394        8,894,381        1,910,456        
ลูกหนี้อื่น 12 57,229,777        36,058,835      366,988,596     681,834,486     
สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น 30,308,264        38,829,529      13,242,190      28,718,508      
รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 10,418,061,348  9,028,450,439  2,514,835,277  2,469,854,162  
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินลงทุนในบริษัทย่อย 13 -                      -                    4,712,706,797  4,712,706,797  
เงินลงทุนระยะยาวอื่น 7 515,366,850      464,613,174     515,303,920     464,613,174     
อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 14 -                      -                    104,438,070     113,231,404     
ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 15 189,428,433      212,902,029     17,244,608      22,164,599      
สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 16 27,407,043        26,508,288      4,915,624        4,646,309        
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 17 25,950,505        37,849,830      11,843,041      22,270,361      
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น 18 114,720,537      106,930,245     9,497,800        11,525,532      
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 872,873,368      848,803,566     5,375,949,860  5,351,158,176  
รวมสินทรัพย์ 11,290,934,716  9,877,254,005  7,890,785,137  7,821,012,338  

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการงบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

255925602560
หมายเหตุ

2559
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บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560

(หน่วย: บาท)

หมายเหตุ 2560 2559 2560 2559

หน้ีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น

หน้ีสินหมุนเวียน

เงินกู้ยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน 19 2,450,000,000    1,405,000,000  -                    -                    
หลักทรัพย์ขายโดยมีสัญญาซ้ือคืน 20 627,702,972      643,266,279     -                    -                    
เจ้าหนี้ส านักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย์ 21 70,068,465        68,417,076      -                    -                    
เจ้าหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 22 1,601,164,591    1,785,901,635  -                    -                    
ค่าธรรมเนยีมและบริการค้างจา่ยจากธรุกจิจดัการกองทนุ 25,467,310        5,213,147        -                    -                    
หนี้สินตราสารอนุพันธ์ 11 109,620,016      111,197,778     1,747,915        3,837,024        
เจ้าหนี้อื่น 23 405,831,171      353,817,308     277,335,932     209,588,355     
เงินกู้ยืมระยะส้ัน 19 931,218,721      469,820,019     2,984,249,045  3,094,820,019  
ภาษีเงินได้นิติบุคคลค้างจ่าย 72,248,606        124,308,614     -                    -                    
หนี้สินหมุนเวียนอื่น 22,332,155        24,204,159      2,335,617        1,858,199        
รวมหน้ีสินหมุนเวียน 6,315,654,007    4,991,146,015  3,265,668,509  3,310,103,597  
หน้ีสินไม่หมุนเวียน

ส ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 24 126,119,021      124,471,052     30,288,254      25,422,172      
หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น 17,772,446        12,579,344      11,341,881      11,378,713      
รวมหน้ีสินไม่หมุนเวียน 143,891,467      137,050,396     41,630,135      36,800,885      
รวมหน้ีสิน 6,459,545,474    5,128,196,411  3,307,298,644  3,346,904,482  
ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนเรือนหุ้น
   ทุนจดทะเบียน 
      หุ้นสามัญ 2,521,945,020 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท 2,521,945,020    2,521,945,020  2,521,945,020  2,521,945,020  
   ทุนออกจ าหน่ายและช าระเต็มมูลค่าแล้ว
      หุ้นสามัญ 2,105,656,044 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท 2,105,656,044    2,105,656,044  2,105,656,044  2,105,656,044  
ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ 1,139,183,677    1,139,183,677  1,139,183,677  1,139,183,677  
ก าไรสะสม
   จัดสรรแล้ว - ส ารองตามกฎหมาย 25 252,194,502      252,194,502     252,194,502     252,194,502     
   ยังไม่ได้จัดสรร 1,297,111,422    1,222,068,176  1,049,208,673  947,118,438     
องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้น 7.6 37,243,597        29,955,195      37,243,597      29,955,195      
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 4,831,389,242    4,749,057,594  4,583,486,493  4,474,107,856  
รวมหน้ีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น 11,290,934,716  9,877,254,005  7,890,785,137  7,821,012,338  

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ง บแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

255925602560
หมายเหตุ

2559
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บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560

ง บกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิง้ส์ จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธนัวาคม 2560 

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2560 2559 2560 2559

ก าไรขาดทุน:
รายได้
รายได้ค่านายหนา้ 26 1,017,018,333  1,301,515,194  -                    -                  
รายได้ค่าธรรมเนยีมและบริการ 27 716,540,506    519,529,144     -                    -                  
รายได้ดอกเบีย้เงินใหกู้ย้มืเพือ่ซ้ือหลักทรัพย์ 143,439,930    124,641,557     -                    -                  
ก าไรจากเงินลงทนุ 427,849,063    296,255,750     124,950,732    44,573,320    
ก าไรจากตราสารอนพุนัธ์ 42,995,931      65,525,444      28,224,099      -                  
รายได้ดอกเบีย้และเงินปนัผล 197,737,679    162,548,692     816,099,898    815,416,268  
รายได้อืน่ 8,976,649       8,508,183        218,111,112    122,725,339  
รวมรายได้ 2,554,558,091  2,478,523,964  1,187,385,841  982,714,927  
ค่าใชจ้า่ย
ค่าใชจ้า่ยผลประโยชนพ์นกังาน 1,023,132,247  974,362,047     277,194,995    256,333,585  
ค่าเส่ือมราคาและค่าตัดจ าหนา่ย 54,037,017      56,118,825      16,834,447      16,635,836    
ค่าธรรมเนยีมและบริการจา่ย 154,481,904    151,406,645     3,074,966        3,741,254      
ต้นทนุทางการเงิน 89,663,804      70,428,334      58,836,053      49,114,235    
โอนกลับค่าเผ่ือหนีส้งสัยจะสูญ (5,626,898)       (1,425,330)       (5,595,898)       (2,335,230)     
ขาดทนุจากตราสารอนพุนัธ์ -                    -                    -                    1,733,416      
ขาดทนุจากการด้อยค่าเงินลงทนุทัว่ไป 139,833          -                    -                    -                  
ค่าใชจ้า่ยอืน่ 309,216,257    274,576,792     69,722,702      51,589,040    
รวมค่าใชจ้า่ย 1,625,044,164  1,525,467,313  420,067,265    376,812,136  
ก าไรก่อนภาษีเงินได้ 929,513,927    953,056,651     767,318,576    605,902,791  
รายได้ (ค่าใชจ้า่ย) ภาษเีงินได้ 17 (187,947,704)   (197,410,479)    (9,683,226)       24,274,074    
ก าไรส าหรับปี 741,566,223    755,646,172     757,635,350    630,176,865  

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปน็ส่วนหนึง่ของงบการเงินนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

255925602560
หมายเหตุ

2559
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บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560

ง บกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (ต่อ)

บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิง้ส์ จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (ต่อ)
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธนัวาคม 2560 

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2560 2559 2560 2559

ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น:
รายการทีจ่ะถูกบันทึกในส่วนของก าไรหรือขาดทุนในภายหลัง
ก าไรจากการวดัมลูค่าเงินลงทนุเผ่ือขาย 7.6 9,110,503       1,623,773        9,110,503        1,623,773      
หกั: ผลกระทบของภาษเีงินได้ 7.6, 17 (1,822,101)       (324,755)          (1,822,101)       (324,755)       
รายการทีจ่ะถกูบนัทกึในส่วนของก าไรหรือขาดทนุในภายหลัง
   - สทุธจิากภาษเีงินได้ 7,288,402       1,299,018        7,288,402        1,299,018      
รายการที่จะไมถ่กูบันทึกในส่วนของก าไรหรือขาดทุนในภายหลัง
ขาดทนุจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์
   ประกนัภยัส าหรับโครงการผลประโยชนข์องพนกังาน 24 (19,112,359)     -                    (5,390,031)       -                  
หกั: ผลกระทบของภาษเีงินได้ 17 3,822,472       -                    1,078,006        -                  
รายการที่จะไม่ถูกบันทึกในส่วนของก าไรหรือขาดทุนในภายหลัง
   - สุทธจิากภาษเีงินได้ (15,289,887)     -                    (4,312,025)       -                  
ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นส าหรับปี (8,001,485)       1,299,018        2,976,377        1,299,018      

ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี 733,564,738    756,945,190     760,611,727    631,475,883  

ก าไรต่อหุ้น 28
ก าไรต่อหุน้ขัน้พืน้ฐาน
    ก าไรส าหรับป ี 0.35 0.36 0.36 0.30

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปน็ส่วนหนึง่ของงบการเงินนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

255925602560
หมายเหตุ

2559
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บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิง้ส์ จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกระแสเงินสด
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2560 

(หน่วย: บาท)
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2560 2559 2560 2559

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน
ก าไรก่อนภาษี 929,513,927       953,056,651       767,318,576      605,902,791      
รายการปรับกระทบก าไรก่อนภาษีเงินได้เป็นเงินสดรับ (จ่าย)
   จากกิจกรรมด าเนินงาน: -
      ค่าเส่ือมราคาและค่าตัดจ าหน่าย 54,037,017         56,118,825         16,834,447       16,635,836       
      โอนกลับค่าเผ่ือหนีส้งสัยจะสูญ (5,626,898)          (1,425,330)          (5,595,898)        (2,335,230)        
      ขาดทุนจากการโอนเปล่ียนประเภทเงินลงทุน 484,141             -                       484,141           -                     
      ก าไรจากการเปล่ียนแปลงในมูลค่ายุติธรรม
         ของสินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์ (10,651,128)        (3,510,102)          (4,133,127)        (2,021,015)        
      ขาดทุน (ก าไร) จากการเปล่ียนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของ
         หนีสิ้นตราสารอนุพันธ์ (1,622,081)          14,934,657         (2,089,109)        180,600           
      ก าไรจากการขายเงินลงทุนเผ่ือขาย (15,548,330)        (4,003,214)          (15,548,330)      (4,003,214)        
      ก าไรจากตราสารหนีท้ีถ่ือจนครบก าหนด -                       (196,488)            -                     (196,488)          
      ก าไรจากการเปล่ียนแปลงในมูลค่ายุติธรรม
         ของหลักทรัพย์เพือ่ค้า (75,135,916)        (15,089,233)        (65,352,309)      (18,870,924)      

4,608,032           9,249,132           -                     -                     
      ก าไรจากการจ าหน่ายทีดิ่น อาคารและอุปกรณ์และ
         สินทรัพย์ไม่มีตัวตน (2,007,844)          (1,926,709)          (934)                (1,870,061)        
      ขาดทุนจากการตัดจ าหน่ายอุปกรณ์ 29,917               17,812               728                 59                   
      ขาดทุนจากการด้อยค่าเงินลงทุนทัว่ไป 139,833             -                       -                     -                     

(1,016,380)          13,270,279         (523,949)          3,355,927         
      ก าไรจากการขายตราสารหนีท้ีจ่ะถือจนครบก าหนด -                       (92,511)              -                     (92,511)            
      ก าไรจากการขายเงินลงทุนทัว่ไป (413,057)            (218,110)            (413,057)          (218,110)          
      ขาดทุนจากอัตราแลกเปล่ียนทีย่ังไม่เกิดขึน้จริง
         ของตราสารหนีท้ีจ่ะถือจนครบก าหนด 3,364,480           -                       3,364,480         -                     
      รายได้ดอกเบีย้และเงินปันผล (197,737,679)      (162,548,692)      (816,099,898)     (815,416,268)     
      รายได้ดอกเบีย้เงินให้กูย้ืมเพือ่ซ้ือหลักทรัพย์ (143,439,930)      (124,641,557)      -                     -                     
      ต้นทุนทางการเงิน 89,663,804         70,428,334         58,836,053       49,114,235       
ก าไร (ขาดทุน) จากการด าเนินงานก่อนการเปล่ียนแปลงในสินทรัพย์
   และหนีสิ้นด าเนินงาน 628,641,908       803,423,744       (62,918,186)      (169,834,373)     
สินทรัพย์ด าเนินงานลดลง (เพิม่ขึน้)
   เงินลงทุนชัว่คราว - เงินฝากในสถาบันการเงิน (110,000,000)      (54,000,000)        -                     -                     
   เงินลงทุนเพือ่ค้า (576,829,791)      (1,145,903,406)    (400,338,164)     (247,405,563)     
   หลักทรัพย์ซ้ือโดยมีสัญญาขายคืน 15,507,949         (113,201,585)      -                     -                     
   ลูกหนีส้ านักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย์ (269,873,520)      (148,357,725)      -                     -                     
   ลูกหนีธ้รุกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า (242,189,921)      (398,928,290)      -                     -                     

(14,911,622)        (4,748,587)          -                     -                     
   สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์ (3,359,615)          1,030,818           (3,013,036)        930,818           
   สินทรัพย์อืน่ (13,771,132)        4,479,615           (132,163,528)     (13,447,854)      

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึง่ของงบการเงินนี้

      ขาดทุนจากการเปล่ียนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของหุน้ยืม

      ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน (โอนกลับ)

   รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการค้างรับจากธรุกิจจัดการลงทุน

บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560

ง บกระแสเงินสด

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

255925602560 2559
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บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิง้ส์ จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกระแสเงินสด (ต่อ)
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2560 

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2560 2559 2560 2559

หนีสิ้นด าเนินงานเพิม่ขึน้ (ลดลง)
   หลักทรัพย์ขายโดยมีสัญญาซ้ือคืน (15,563,307)        113,175,696       -                     -                     
   เจ้าหนีส้ านักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย์ 1,651,388           (137,102,980)      -                     -                     
   เจ้าหนีธ้รุกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า (189,399,407)      185,679,091       -                     -                     

20,254,164         2,649,472           -                     -                     
   หนีสิ้นตราสารอนุพันธ์ 44,319               42,827,881         -                     -                     
   เจ้าหนีอ้ืน่ 52,020,209         59,379,083         67,753,924       80,086,878       
   เงินกูย้ืมระยะส้ัน 450,411,327       151,714,547       (122,333,218)     491,411,977      
   จ่ายผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน (16,448,010)        (22,625,326)        -                     (17,712,000)      
   หนีสิ้นอืน่ 3,321,099           (3,410,393)          440,586           (364,558)          
เงินสดจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมด าเนินงาน (280,493,962)      (663,918,345)      (652,571,622)     123,665,325      
   รับดอกเบีย้และเงินปันผล 138,434,099       115,312,106       36,464,963       26,356,047       
   จ่ายดอกเบีย้ (78,622,099)        (64,661,081)        (47,073,809)      (43,337,740)      
   จ่ายภาษีเงินได้ (233,136,935)      (173,093,416)      (7,028,919)        (4,131,631)        
เงินสดสุทธิจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมด าเนินงาน (453,818,897)      (786,360,736)      (670,209,387)     102,552,001      
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน
เงินสดจ่ายซ้ือเงินลงทุนเผ่ือขาย (80,300,000)        (357,096,574)      (80,300,000)      (357,096,574)     
เงินสดรับจากการขายเงินลงทุนเผ่ือขาย 290,951,190       343,544,304       290,951,190      343,544,304      
เงินสดจ่ายซ้ือตราสารหนีท้ีจ่ะถือจนครบก าหนด (1,665,581,949)    (1,274,898,254)    (1,665,581,949)  (1,175,193,204)  
เงินสดรับจากตราสารหนีท้ีถ่ือจนครบก าหนด 1,098,107,680     1,068,230,325     998,402,631      1,068,230,325   
เงินสดจ่ายลงทุนในบริษัทย่อย -                       -                       -                     (99,999,980)      
เงินสดจ่ายซ้ือเงินลงทุนทัว่ไป (54,138,005)        (40,604,125)        (54,138,005)      (40,604,125)      
เงินสดรับจากการขายเงินลงทุนทัว่ไป 4,992,000           5,033,000           4,992,000         5,033,000         
เงินปันผลรับจากบริษัทย่อย -                       -                       1,197,079,912   573,754,927      
เงินปันผลรับจากเงินลงทุนระยะยาว 2,491,131           1,502,688           2,491,131         1,502,688         
เงินสดรับจากดอกเบีย้รับจากเงินลงทุนในตราสารหนี้ 41,522,183         24,888,669         41,522,183       24,888,669       
เงินสดรับจากการขายตราสารหนีท้ีจ่ะถือจนครบก าหนด 609,962,361       17,483,450         609,962,361      17,483,450       

(32,327,010)        (44,818,917)        (3,397,514)        (10,690,795)      
เงินสดรับจากการขายทีดิ่น อาคารและอุปกรณ์และสินทรัพย์
   ไม่มีตัวตน 2,837,769           1,939,348           935                 1,870,093         
เงินสดสุทธิจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน 218,517,350       (254,796,086)      1,341,984,875   352,722,778      

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึง่ของงบการเงินนี้

   ค่าธรรมเนียมและบริการค้างจ่ายจากธรุกิจจัดการกองทุน

เงินสดจ่ายซ้ือทีดิ่น อาคารและอุปกรณ์และสินทรัพย์ไม่มีตัวตน

บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560

ง บกระแสเงินสด (ต่อ)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

255925602560 2559
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บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิง้ส์ จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกระแสเงินสด (ต่อ)
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2560 

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2560 2559 2560 2559

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน
เงินสดรับจากการกูย้ืมเงินจากสถาบันการเงิน 46,120,000,000   47,720,000,000   -                     -                     
เงินสดจ่ายจากการช าระคืนเงินกูย้ืมจากสถาบันการเงิน (45,075,000,000)  (46,415,000,000)  -                     -                     
จ่ายเงินปันผล (651,233,090)      (442,187,769)      (651,233,090)     (442,187,769)     
เงินสดสุทธิจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน 393,766,910       862,812,231       (651,233,090)     (442,187,769)     
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมขึ้น (ลดลง) สุทธิ 158,465,363       (178,344,591)      20,542,398       13,087,010       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดต้นปี 247,159,950       425,504,541       38,382,727       25,295,717       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายปี (หมายเหตุ 6) 405,625,313       247,159,950       58,925,125       38,382,727       

-                       -                       -                     -                     
ข้อมูลเพ่ิมเติมประกอบกระแสเงินสด
รายการทีม่ิใช่เงินสด: -

-                       6,347                -                     6,347               
   การเพิม่ขึน้ของก าไรจากการวดัมูลค่าเงินลงทุนเผ่ือขาย 9,110,503           1,623,773           9,110,503         1,623,733         
   โอนเปล่ียนประเภทเงินลงทุนจากหลักทรัพย์เพือ่ค้าเป็นหลักทรัพย์
      เผ่ือขาย 109,354,141       -                       109,354,141      -                     
   ขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย
      ส าหรับโครงการผลประโยชน์ของพนักงาน 19,112,359         -                       5,390,031         -                     
   เงินปันผลค้างรับ 67,341               659,321             11,871             475,203,144      

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึง่ของงบการเงินนี้

   ค่าซ้ืออุปกรณ์และสินทรัพย์ไม่มีตัวตนส่วนทีบ่ันทึกเป็นหนีสิ้น

บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560

ง บกระแสเงินสด (ต่อ)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

255925602560 2559
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บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560

ห มายเหตุประกอบงบการเงินรวม

   1 

บรษิัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลด้ิงส์ จ ำกัด (มหำชน) และบรษิทัย่อย 
หมำยเหตปุระกอบงบกำรเงินรวม 
ส ำหรบัปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2560 

1. ข้อมูลทั่วไป 

1.1 ข้อมูลของบริษัทฯ 

 ก) บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัท”) เป็นบริษัทมหำชนซึ่งจัดตั้งและมีภูมิล ำเนำในประเทศไทย 
ธุรกิจหลักของบริษัทฯ คือ กำรลงทุน ที่อยู่ตำมที่จดทะเบียนของบริษัทฯ ตั้งอยู่เลขที่ 175 ช้ัน 3/1 อำคำรสำธรซิตี้ทำวเวอร์ 
ถนนสำทรใต้ แขวงทุ่งมหำเมฆ เขตสำทร กรุงเทพฯ  

 ข) เมื่อวันท่ี 1 เมษำยน 2551 ที่ประชุมสำมัญประจ ำปีผู้ถือหุ้นของบริษทัฯ ได้มีมติอนุมัติให้บริษัทฯ ออกและเสนอขำย หุ้นกู้ 
และ/หรือ หุ้นกู้อนุพันธ์ และ/หรือ หุ้นกู้ในรูปแบบใดๆ ภำยในวงเงินรวมสูงสุดไม่เกิน 1,000 ล้ำนบำท หรือมูลค่ำเทียบเท่ำ
ในเงินสกุลอื่นๆ ได้ ทั้งนี้ เพื่อให้บริษัทฯ สำมำรถท ำธุรกิจใหม่ที่มีโอกำสสร้ำงรำยได้ 

นอกจำกนี้ เมื่อวันที่ 19 พฤศจิกำยน 2553 ที่ประชุมวิสำมัญผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ครั้งที่ 1/2553 อนุมัติกำรขยำยเพดำน
กำรออกและเสนอขำยหุ้นกู้ และ/หรือ หุ้นกู้อนุพันธ์ และ/หรือ หุ้นกู้ในรูปแบบใดๆ ภำยในวงเงินรวมสูงสุดไม่เกิน 3,000 
ล้ำนบำท หรือมูลค่ำเทียบเท่ำในเงินสกุลอื่น เพื่อรองรับกำรขยำยธุรกิจที่จะมีขึ้นในอนำคต โดยเสนอขำยให้แก่ประชำชน
ทั่วไป และ/หรือ เสนอขำยต่อผู้ลงทุนโดยเฉพำะเจำะจง และ/หรือ ผู้ลงทุนสถำบันตำมประกำศคณะกรรมกำรก ำกับ
หลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ และ/หรือ เสนอขำยในต่ำงประเทศ โดยอำจเสนอขำยครั้งเดียวเต็มจ ำนวนหรือเสนอขำย
เป็นครำวๆ ไปก็ได้  

1.2 ข้อมูลของบริษัทย่อย 

 บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จ ำกัด 
เมื่อวันท่ี 28 มกรำคม 2558 กระทรวงกำรคลังได้ออกใบอนุญำตประกอบธุรกิจหลักทรัพยแ์บบ ก ให้กับบริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย 
พลัส จ ำกัด ซึ่งเป็นใบอนุญำตให้ประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ดังนี้ 
1. กำรเป็นนำยหน้ำซื้อขำยหลักทรัพย์ 
2. กำรค้ำหลักทรัพย์ 
3. กำรเป็นท่ีปรึกษำกำรลงทุน 
4. กำรจัดจ ำหน่ำยหลักทรัพย์ 
5. กำรยืมและให้ยืมหลักทรัพย์ 
6. กำรจัดกำรกองทุนส่วนบุคคล 
7. กำรจัดกำรกองทุนรวม 
8. กำรจัดกำรเงินร่วมลงทุน 

ในปัจจุบัน บริษัทย่อยด ำเนินธุรกิจในข้อ 1 ข้อ 2 ข้อ 3 ข้อ 4 และข้อ 5  

เมื่อวันที่ 13 กุมภำพันธ์ 2558 คณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ได้ออกใบอนุญำตประกอบธุรกิจสัญญำซื้อขำย
ล่วงหน้ำแบบ ส-1 ให้กับบริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จ ำกัด ซึ่งเป็นใบอนุญำตให้ประกอบธุรกิจสัญญำซื้อขำยล่วงหน้ำได้ดังนี้  
1. กำรเป็นตัวแทนซื้อขำยสัญญำซื้อขำยล่วงหน้ำ 
2. กำรเป็นผู้ค้ำสัญญำซื้อขำยล่วงหน้ำ   
3. กำรเป็นท่ีปรึกษำสัญญำซื้อขำยล่วงหน้ำ 
4. กำรเป็นผู้จัดกำรเงินทุนสัญญำซื้อขำยล่วงหน้ำ 

ในปัจจุบัน บริษัทย่อยด ำเนินธุรกิจในข้อ 1 และข้อ 2  
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เมื่อวันที่ 6 พฤษภาคม 2558 ส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ได้ให้ความเห็นชอบในการเป็นที่
ปรึกษาทางการเงินแก่บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จ ากัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยโดยมีก าหนดระยะเวลา 5 ปี ตั้งแต่วันที่ 6 
พฤษภาคม 2558 ถึงวันท่ี 5 พฤษภาคม 2563 

เมื่อวันที่ 22 กันยายน 2560 ส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ได้ให้ความเห็นชอบแก่บริษัทหลักทรัพย์ 
เอเซีย พลัส จ ากัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยในการเป็นผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้ 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 บริษัทย่อยมีส านักงานสาขาจ านวน 17 สาขา (2559: 17 สาขา) 

บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แอสเซท พลัส จ ากัด 
บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แอสเซท พลัส จ ากัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ ประกอบกิจการในประเทศไทย โดยได้รับ
ใบอนุญาตประกอบธุรกิจดังนี ้

1. การจัดการกองทุนรวม 
2. การจัดการกองทุนส่วนบุคคล 
3. การเป็นนายหน้าซื้อขายหลักทรัพย์ การค้าหลักทรัพย์ และการจัดจ าหน่ายหลักทรัพย์ที่เป็นหน่วยลงทุน 
4. ผู้จัดการเงินทุนสัญญาซื้อขายล่วงหน้า 

ในปีปัจจุบนั บริษัทย่อยด าเนินธุรกิจในข้อ 1 ข้อ 2 และข้อ 4 

 บริษัท ที่ปรึกษา เอเซีย พลัส จ ากัด 
บริษัท ท่ีปรึกษา เอเซีย พลัส จ ากัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ มีภูมิล าเนาในประเทศไทยประกอบธุรกิจหลัก คือ การเป็น
ที่ปรึกษาทางการเงิน โดยส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ได้ให้ความเห็นชอบในการเป็นที่ปรึกษา
ทางการเงินโดยมีก าหนดระยะเวลา 5 ปี ตั้งแต่วันท่ี 25 มิถุนายน 2556 ถึงวันท่ี 24 มิถุนายน 2561 
 

2. เกณฑ์ในการจัดท างบการเงนิ 

2.1 งบการเงินนี้จัดท าขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีก าหนดในพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ .ศ. 2547 โดยแสดง
รายการในงบการเงินตามข้อก าหนดในประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้าลงวันที่  11 ตุลาคม 2559 ออกตามความใน
พระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ. 2543 

 งบการเงินฉบบัภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบับที่บริษัทฯ ใช้เป็นทางการตามกฎหมาย งบการเงินฉบับภาษาอังกฤษแปลจากงบการเงิน
ฉบับภาษาไทยนี ้

 งบการเงินนี้ได้จัดท าขึ้นโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมเว้นแต่จะได้เปิดเผยเป็นอย่างอ่ืนในนโยบายการบัญชี 

2.2 เกณฑ์ในการจัดท างบการเงินรวม 

ก) งบการเงินรวมนี้ได้จัดท าข้ึนโดยรวมงบการเงินของบริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ ากัด (มหาชน) (ซึ่งต่อไปนี้เรียกว่า 
“บริษัทฯ”) และบริษัทย่อย (ซึ่งต่อไปนี้เรียกว่า “บริษัทย่อย”) ดังต่อไปนี้ 

 (หน่วย: ร้อยละ) 
  จัดตั้งขึ้นใน อัตราร้อยละของ 

ช่ือบริษัท ลักษณะธรุกิจ ประเทศ การถือหุ้น 
   2560 2559 
บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แอสเซท ให้บริการจัดการกองทุน ไทย 100 100 
   พลัส จ ากัด     
บริษัท ที่ปรึกษา เอเซีย พลัส จ ากัด ที่ปรึกษาทางการเงิน ไทย 100 100 
บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลสั จ ากัด  ธุรกิจหลักทรัพย์ ไทย 100 100 
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ข) บริษัทฯ จะถือว่ามีการควบคุมกิจการที่เข้าไปลงทุนหรือบริษัทย่อยได้ หากบริษัทฯ มีสิทธิได้รับหรือมีส่วนได้เสียใน
ผลตอบแทนของกิจการที่เข้าไปลงทุน และสามารถใช้อ านาจในการสั่งการกิจกรรมที่ส่งผลกระทบอย่างมีนัยส าคัญต่อ
จ านวนเงินผลตอบแทนนั้นได้  

ค) บริษัทฯ น างบการเงินของบริษัทย่อยมารวมในการจัดท าในงบการเงินรวมต้ังแต่วันท่ีบริษัทฯ มีอ านาจในการควบคุม
บริษัทย่อยจนถึงวันท่ีบริษัทฯ สิ้นสุดการควบคุมบริษัทย่อยนั้น 

ง) งบการเงินของบริษัทย่อยได้จัดท าข้ึนโดยใช้นโยบายการบัญชีท่ีส าคัญเช่นเดียวกันกับของบริษัทฯ 

จ) ยอดคงค้างระหว่างบริษัทฯ และบริษัทย่อย รายการค้าระหว่างกันท่ีมีสาระส าคัญได้ถูกตัดออกจากงบการเงินรวมนี้แล้ว 

2.3 บริษัทฯ จัดท างบการเงินเฉพาะกิจการโดยแสดงเงินลงทุนในบริษัทย่อยตามวิธีราคาทุน 
 
3. มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ 

ก.  มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่เร่ิมมีผลบังคับใช้ในปีปัจจุบัน 
 ในระหว่างปี บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้น ามาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบับปรับปรุง (ปรับปรุง 2559) รวมถึงแนวปฏิบัติทางบัญชีฉบับใหม่ ซึ่งมีผลบังคับใช้ส าหรับงบการเงินที่มีรอบระยะเวลาบัญชี
ที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2560 มาถือปฏิบัติ มาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าว ได้รับการปรับปรุง หรือ
จัดให้มีขึ้นเพื่อให้มีเนื้อหาเท่าเทียมกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการปรับปรุงถ้อยค า
และค าศัพท์ การตีความและการให้แนวปฏิบัติทางการบัญชีกับผู้ใช้มาตรฐาน การน ามาตรฐานการรายงานทางการเ งิน
ดังกล่าว มาถือปฏิบัตินี้ไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระส าคัญต่องบการเงินของบริษัทฯ และบริษัทย่อย 

ข.   มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่จะมีผลบังคับใช้ในอนาคต 
 ในระหว่างปีปัจจุบัน สภาวิชาชีพบัญชีได้ประกาศใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินฉบับปรับปรุง (ปรับปรุง 2560) จ านวนหลายฉบับ ซึ่งมีผลบังคับใช้ส าหรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบัญชีที่
เริ่มในหรือหลังวันท่ี 1 มกราคม 2561 มาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวได้รับการปรับปรุงหรือจัดให้มีขึ้นเพื่อให้มี
เนื้อหาเท่าเทียมกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการปรับปรุงและอธิบายให้ชัดเจน
เกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 

 ฝ่ายบริหารของบริษัทฯ และบริษัทย่อยเชื่อว่ามาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการรายงานทาง
การเงินฉบับปรับปรุงจะไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระส าคัญต่องบการเงินเมื่อน ามาถือปฏิบัติ  

 
4. นโยบายการบญัชีที่ส าคญั 

4.1 การรับรู้รายได้และค่าใช้จ่าย 

ก) ค่านายหน้า 
 ค่านายหน้าจากการซื้อขายหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้าถือเป็นรายได้ ณ วันท่ีที่เกิดรายการ 
ข) ค่าธรรมเนียมและบริการ 
 ค่าธรรมเนียมและบริการรับรู้เมื่อได้ให้บริการแล้ว โดยพิจารณาถึงขั้นความส าเร็จของงาน 
 ค่าธรรมเนียมการจัดการและค่าธรรมเนียมนายทะเบียนกองทุนคิดเป็นอัตราร้อยละของมูลค่าสินทรัพย์สุทธิของกองทุนที่

บริษัทย่อยจัดการ และรับรู้เป็นรายได้เมื่อได้ให้บริการแล้ว 
ค) ดอกเบี้ยจากเงินให้กู้ยืมเพื่อซื้อหลักทรัพย์ 
 ดอกเบี้ยถือเป็นรายได้ตามเกณฑ์คงค้างโดยค านึงถึงอัตราผลตอบแทนที่แท้จริง เว้นแต่มีความไม่แน่นอนในการเรียกเก็บ

เงินต้นและดอกเบี้ย บริษัทฯ และบริษัทย่อยจึงหยุดรับรู้รายได้ดอกเบี้ยดังกล่าวตามเกณฑ์คงค้าง 
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 กรณีดังต่อไปนี้ถือว่ามีความไม่แนน่อนในการเรียกเก็บเงินต้นและดอกเบี้ย 

(1) ลูกหนี้ท่ัวไปที่มีหลักประกันต่่ากว่ามูลหนี้ 
(2) ลูกหนี้ผ่อนช่าระรายที่มีงวดการช่าระเงินไม่เกินสามเดือน ซึ่งค้างช่าระเงินต้นหรือดอกเบี้ยตั้งแต่สามเดือนข้ึนไป 
(3) ลูกหนี้ผ่อนช่าระรายที่มีงวดการช่าระเงินเกินกว่าสามเดือน เว้นแต่มีหลักฐานที่ชัดเจนและมีความเป็นไปได้

ค่อนข้างแน่ท่ีบริษัทฯ จะได้รับช่าระหนี้ทั้งหมด 
(4) ลูกหนี้สถาบันการเงินท่ีมีปัญหา 
(5) ลูกหนี้อ่ืนท่ีค้างช่าระดอกเบี้ยตั้งแต่สามเดือนข้ึนไป 
เง่ือนไขดังกล่าวข้างต้นเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ก่าหนดโดยส่านักงานคณะกรรมการก่ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

ง) ก่าไร (ขาดทุน) จากการซื้อขายหลักทรัพย์ 
 ก่าไร (ขาดทุน) จากการซื้อขายหลักทรัพย์ถือเป็นรายได้หรือค่าใช้จ่าย ณ วันท่ีที่เกิดรายการ 
จ) ก่าไร (ขาดทุน) จากการซื้อขายตราสารอนุพันธ์ 
 ก่าไร (ขาดทุน) จากการซื้อขายตราสารอนุพันธ์ถือเป็นรายได้หรือค่าใช้จ่าย ณ วันท่ีที่เกิดรายการ 
ฉ) ดอกเบี้ยและเงินปันผลจากเงินลงทุน 
 ดอกเบี้ยจากเงินลงทุนถือเป็นรายได้ตามเกณฑ์คงค้างโดยค่านึงถึงอัตราผลตอบแทนที่แท้จริง เงินปันผลจากเงินลงทุนถือเป็น

รายได้เมื่อบริษัทฯ และบริษัทย่อยมีสิทธิในการรับเงินปันผล 
ช) ค่าใช้จ่าย 
 ค่าธรรมเนียมและบริการจ่ายและค่าใช้จ่ายในการด่าเนินงานบันทึกตามเกณฑ์คงค้าง 

4.2 ดอกเบี้ยเงินกู้ยืม 

ดอกเบี้ยเงินกู้ยืมถือเป็นค่าใช้จ่ายตามเกณฑ์คงค้าง  

4.3 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายถึง เงินสดในมือ เงินฝากธนาคารทุกประเภทที่มีวันถึงก่าหนดไม่เกิน 3 เดือนนับจาก
วันท่ีได้มาและไม่มีข้อจ่ากัดในการเบิกใช้ รวมถึงตั๋วเงินประเภทเผื่อเรียกและตั๋วเงินท่ีมีวันถึงก่าหนดภายใน 3 เดือนนับจากวันที่
ได้มา และไม่รวมเงินฝากที่มีภาระผูกพัน 

4.4 การรับรู้สินทรัพย์ของลูกค้า 
บริษัทย่อยบันทึกเงินท่ีลูกค้าวางไว้กับบริษัทย่อยเพื่อการซื้อขายหลกัทรัพย์บัญชีเงินสดและบัญชีเครดิตบาลานซ์ และการซื้อขาย
สัญญาซื้อขายล่วงหน้าเป็นสินทรัพย์และหนี้สินของบริษัทย่อยเพื่อการควบคุมภายในของบริษัทย่อย และ ณ วันสิ้นรอบ
ระยะเวลารายงานบริษัทย่อยได้ตัดรายการดังกล่าวออกทั้งด้านสินทรัพย์และหนี้สิน โดยจะแสดงเฉพาะสินทรัพย์ที่เป็นของ
บริษัทย่อยเท่านั้น 

4.5 การยืมและให้ยืมหลักทรัพย ์
บริษัทย่อยบันทึกบัญชีรับรู้ภาระที่ต้องส่งคืนหลักทรัพย์ที่ยืมมาซึ่งได้น่าไปขายหรือให้ยืมต่อเป็น “เจ้าหนี้ธุรกรรมยืมและให้ยืม
หลักทรัพย์” และบันทึกบัญชีหลักทรัพย์ซึ่งน่าไปให้ลูกค้ายืมต่อเป็น “ลูกหนี้ธุรกรรมยืมและให้ยืมหลักทรัพย์” ในงบแสดงฐานะ
การเงิน ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน บริษัทย่อยปรับปรุงบัญชี “เจ้าหนี้ธุรกรรมยืมและให้ยืมหลักทรัพย์” และ “ลูกหนี้ธุรกรรม
ยืมและให้ยืมหลักทรัพย์” โดยค่านวณจากราคาเสนอขายล่าสุด ณ สิ้นวันท่าการสุดท้ายของปีของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
และบันทึกการเปลี่ยนแปลงมูลค่าดังกล่าวในส่วนของก่าไรหรือขาดทุนในงบก่าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ นอกจากนี้ บริษัทย่อยบันทึก
เงินสดที่น่าไปวางเป็นหลักประกันจากหลักทรัพย์ที่ยืมมาในบัญชี “ลูกหนี้ทรัพย์สินวางประกัน” และบันทึกหลักประกันเงินสด
รับจากการที่ให้ยืมหลักทรัพย์ในบัญชี “เจ้าหนี้ทรัพย์สินวางประกัน” 
ค่าธรรมเนียมการยืมและการให้ยืมหลักทรัพย์บันทึกตามเกณฑ์คงค้างตามระยะเวลา 
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4.6 เงินลงทุน 
ก) เงินลงทุนในหลักทรัพย์เพื่อค้าแสดงตามมูลค่ายุติธรรม การเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของหลักทรัพย์บันทึกในส่วนของ

ก าไรหรือขาดทุน 
ข) เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขายแสดงตามมูลค่ายุติธรรม การเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของหลักทรัพย์ดังกล่าวบันทึก

ในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น และจะบันทึกในส่วนของก าไรหรือขาดทุนเมื่อได้จ าหน่ายหลักทรัพย์นั้นออกไป 
ค) เงินลงทุนที่จะครบก าหนดช าระในหนึ่งปี รวมทั้งที่จะถือจนครบก าหนด ซึ่งประกอบด้วยเงินฝากสถาบันการเงินและ

ตราสารหนี้ แสดงมูลค่าตามวิธีราคาทุนตัดจ าหน่าย บริษัทฯ และบริษัทย่อยตัดบัญชีส่วนเกิน/รับรู้ส่วนต่ ากว่ามูลค่า
ตราสารหนี้ตามอัตราดอกเบี้ยที่แท้จริง ซึ่งจ านวนที่ตัดจ าหน่าย/รับรู้นี้จะแสดงเป็นรายการปรับกับดอกเบี้ยรับ โดยเงินฝาก
ในสถาบันการเงิน หมายถึง เงินฝากประจ า ตั๋วแลกเงินและตั๋วสัญญาใช้เงินที่ออกโดยสถาบันการเงินที่มีก าหนดจ่ายคืน
ภายในระยะเวลาเกินกว่า 3 เดือน หรือที่มีวันที่ถึงก าหนดภายใน 3 เดือนแต่บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีความตั้งใจจะถือ
ต่อไปในรูปแบบเดิมและเงินฝากที่มีภาระผูกพัน 

ง) เงินลงทุนในตราสารทุนท่ีไม่อยู่ในความต้องการของตลาดถือเป็นเงินลงทุนท่ัวไป ซึ่งแสดงในราคาทุนสุทธิจากค่าเผื่อการ
ด้อยค่า (ถ้าม)ี 

จ) เงินลงทุนในบริษัทย่อยที่แสดงอยู่ในงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงมูลค่าตามวิธีราคาทุน 
มูลค่ายุติธรรมของหลักทรัพย์ในความต้องการของตลาดค านวณจากราคาเสนอซื้อหลังสุด  ณ สิ้นวันท าการสุดท้ายของปี ส่วน
มูลค่ายุติธรรมของตราสารหนี้ค านวณโดยใช้อัตราผลตอบแทนที่ประกาศโดยสมาคมตลาดตราสารหนี้ไทย  ณ สิ้นวันท าการ
สุดท้ายของปี มูลค่ายุติธรรมของหน่วยลงทุนค านวณจากมูลค่าสินทรัพย์สุทธิของหน่วยลงทุน ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน 
บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะบันทึกขาดทุนจากการด้อยค่า (ถ้ามี) ของเงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย เงินลงทุนที่จะถือจนครบ
ก าหนด เงินลงทุนท่ัวไป และเงินลงทุนในบริษัทย่อยในส่วนของก าไรหรือขาดทุน 
บริษัทฯ และบริษัทย่อยใช้วิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน้ าหนักในการค านวณต้นทุนของเงินลงทุน  
ในกรณีที่มีการโอนเปลี่ยนประเภทเงินลงทุนจากประเภทหนึ่งไปเป็นอีกประเภทหนึ่ง บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะปรับมูลค่าของ
เงินลงทุนดังกล่าวใหม่โดยใช้มูลค่ายุติธรรม ณ วันท่ีโอนเปลี่ยนประเภทเงินลงทุน ผลแตกต่างระหว่างราคาตามบัญชีและมูลค่า
ยุติธรรม ณ วันท่ีโอนจะบันทึกในส่วนของก าไรหรือขาดทุนหรือแสดงเป็นองค์ประกอบอ่ืนของส่วนของผู้ถือหุ้น แล้วแต่ประเภท
ของเงินลงทุนท่ีมีการโอนเปลี่ยน 

เมื่อมีการจ าหน่ายเงินลงทุน ผลต่างระหว่างสิ่งตอบแทนสุทธิที่ได้รับกับมูลค่าตามบัญชีของเงินลงทุน จะถูกบันทึกในส่วนของ
ก าไรหรือขาดทุน 

4.7 ลูกหนีส้ ำนักหกับัญชีและบริษัทหลักทรัพย์ 

ลูกหนี้ส านักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย์ หมายถึง ยอดดุลสุทธิลูกหนี้ส านักหักบัญชีที่เกิดจากการช าระราคาซื้อขายหลักทรัพย์
ตราสารทุนที่ซื้อขายในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และยอดดุลสุทธิลูกหนี้ส านักหักบัญชีส าหรับการซื้อขายสัญญาซื้อขาย
ล่วงหน้าที่ซื้อขายในตลาดสัญญาซื้อขายล่วงหน้า (ประเทศไทย) รวมถึงเงินที่ได้น าไปวางเป็นประกันกับส านักหักบัญชีสัญญาซื้อขาย
ล่วงหน้าในการท าธุรกรรมซื้อขายสัญญาซื้อขายล่วงหน้า และยอดดุลสุทธิลูกหนี้บริษัทหลักทรัพย์ต่างประเทศที่เกิดจากการ
ช าระราคาซื้อขายหลักทรัพย์ในต่างประเทศผ่านบริษัทหลักทรัพย์ต่างประเทศ 

4.8 ลูกหนี้ธุรกจิหลกัทรัพย์และสัญญำซ้ือขำยล่วงหน้ำและกำรต้ังค่ำเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญ 

ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า หมายถึง ยอดดุลสุทธิลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และลูกหนี้ธุรกิจสัญญาซื้อขาย
ล่วงหน้าหลังหักค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ 

ทั้งนี้ ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์รวมถึงยอดดุลสุทธิลูกหนี้ท่ีซื้อขายหลักทรัพย์ด้วยเงินสด ลูกหนี้เงินให้กู้ยืมเพื่อซื้อหลักทรัพย์โดยใช้
ทรัพย์สินท่ีซื้อนั้นมาวางเป็นประกัน ลูกหนี้ธุรกรรมยืมและให้ยืมหลักทรัพย์ และลูกหนี้ทรัพย์สินวางประกัน อันได้แก่ เงินที่น าไป
วางเป็นประกันกับเจ้าหนี้หุ้นยืม ลูกหนี้หลักทรัพย์ขายโดยมีสัญญาซื้อคืน และลูกหนี้อื่น เช่น ลูกหนี้ซื้อหลักทรัพย์ด้วยเงินสดที่



141รายงานประจำ�ปี  2560

   6 

ไม่สามารถชําระเงินได้ภายในระยะเวลาที่กําหนด ลูกหนี้ท่ีอยู่ระหว่างดําเนินคดี ประนอมหนี้หรือผ่อนชําระ เป็นต้น 

บริษัทฯ และบริษัทย่อยตั้งค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญโดยการประเมินฐานะของลูกหนี้แต่ละรายโดยพิจารณาความเสี่ยงในการเรียก
ชําระและมูลค่าของหลักทรัพย์ที่ใช้ค้ําประกันและตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญเมื่อหนี้นั้นมีหลักประกันไม่เพียงพอ และ/หรือ มีโอกาส
ที่ได้รับชําระคืนไม่ครบ ทั้งนี้บริษัทฯ และบริษัทย่อยถือพื้นฐานการจัดชั้นหน้ีและการตั้งสํารองตามหลักเกณฑ์ดังนี้ 
ก) มูลหนี้จัดชั้นสูญ หมายถึง 

(1) มูลหนี้ของลูกหนี้ที่ได้ติดตามทวงถามจนถึงที่สุดแล้วแต่ไม่ได้รับการชําระหนี้ และบริษัทฯ และบริษัทย่อยได้
ดําเนินการจําหน่ายหนี้สูญจากบัญชีลูกหนี้ตามกฎหมายภาษีอากรแล้ว 

(2) มูลหนี้ท่ีบริษัทฯ และบริษัทย่อยได้ทําสัญญาปลดหนี้ให้ 
ข) มูลหนี้จัดชั้นสงสัย หมายถึง มูลหนี้เฉพาะส่วนท่ีสูงเกินกว่าหลักประกันของลูกหนี้ท่ีเข้าลักษณะ ดังนี้ 

(1) ลูกหนี้ท่ัวไป ลูกหนี้สถาบันการเงินท่ีมีปัญหาและลูกหนี้อ่ืนท่ีมีหลักประกันต่ํากว่ามูลหนี้ 
(2) ลูกหนี้ผ่อนชําระรายที่มีงวดการชําระเงินไม่เกินสามเดือน ซึ่งค้างชําระเงินต้นหรือดอกเบี้ยตั้งแต่สามเดือนข้ึนไป 
(3) ลูกหนี้ผ่อนชําระรายที่มีงวดการชําระเงินเกินกว่าสามเดือน เว้นแต่มีหลักฐานที่ชัดเจนและมีความเป็นไปได้

ค่อนข้างแน่ท่ีบริษัทฯ และบริษัทย่อยจะได้รับชําระหนี้ทั้งหมด 
ค) มูลหนี้จัดชั้นต่ํากว่ามาตรฐาน หมายถึง มูลหนี้ส่วนที่ไม่สูงเกินกว่าหลักประกันของลูกหนี้ท่ีเข้าลักษณะตาม ข) 
บริษัทฯ และบริษัทย่อยตัดจําหน่ายลูกหนี้จัดช้ันสูญออกจากบัญชีทันทีที่พบรายการและตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญเต็มจํานวน
ของมูลหนี้จัดชั้นสงสัย ซึ่งเงื่อนไขดังกล่าวข้างต้นเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่กําหนดโดยสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์ 

4.9 อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน 

บริษัทฯ บันทึกมูลค่าเริ่มแรกของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนในราคาทุนซึ่งรวมต้นทุนการทํารายการ หลังจากนั้น บริษัทฯ จะ
บันทึกอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนด้วยราคาทุนหักค่าเสื่อมราคาสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่า (ถ้ามี) 
ค่าเสื่อมราคาของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนคํานวณจากราคาทุนโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์โดยประมาณดังนี้  
พื้นที่ในอาคารสํานักงาน  30 ปี 
อาคารสํานักงานสาขา  20 ปี 

ไม่มีการคิดค่าเสื่อมราคาของกรรมสิทธ์ิพื้นที่สํานักงานและที่ดินให้เช่า 
ค่าเสื่อมราคาของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนรวมอยู่ในการคํานวณผลการดําเนินงาน 
บริษัทฯ รับรู้ผลต่างระหว่างจํานวนเงินท่ีได้รับสุทธิจากการจําหน่ายกับมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ในส่วนของกําไรหรือขาดทุน
ในปีท่ีตัดรายการอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนออกจากบัญชี 

4.10 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์และค่าเสื่อมราคา 

ที่ดินแสดงมูลค่าตามราคาทุน อาคารและอุปกรณ์แสดงมูลค่าตามราคาทุนหลังหักค่าเสื่อมราคาสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่าของ
สินทรัพย์ (ถ้ามี) 
ค่าเสื่อมราคาของอาคารและอุปกรณ์คํานวณจากราคาทุนของสินทรัพย์โดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์โดยประมาณดังนี้ 
พื้นที่ในอาคารสํานักงาน  30 ปี 
อาคารสํานักงานสาขา  20 ปี 
เครื่องตกแต่งสาํนักงาน   5 ปี 
อุปกรณ์สาํนักงาน   5 ปี 
ยานพาหนะ  5 ปี 
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ค่าเสื่อมราคารวมอยู่ในการค านวณผลการด าเนินงาน 
ไม่มีการคิดค่าเสื่อมราคาส าหรับท่ีดินและสินทรัพย์ระหว่างติดตั้ง 
บริษัทฯ และบริษัทย่อยตัดรายการที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ ออกจากบัญชีเมื่อจ าหน่ายสินทรัพย์หรื อคาดว่าจะไม่ได้รับ
ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากการใช้หรือการจ าหน่ายสินทรัพย์ รายการผลก าไรหรือขาดทุนจากการจ าหน่ายสินทรัพย์
จะรับรู้ในส่วนของก าไรหรือขาดทุนเมื่อบริษัทฯ และบริษัทย่อยตัดรายการสินทรัพย์นั้นออกจากบัญชี 

4.11 สินทรัพย์ไม่มีตัวตนและค่าตัดจ าหน่าย 
สินทรัพย์ไม่มีตัวตนแสดงตามราคาทุนหักค่าตัดจ าหน่ายสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่าสะสม (ถ้ามี)  
บริษัทฯ และบริษัทย่อยตัดจ าหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตนที่มีอายุการให้ประโยชน์จ ากัดอย่างมีระบบตลอดอายุการให้ประโยชน์
เชิงเศรษฐกิจของสินทรัพย์นั้น และจะประเมินการด้อยค่าของสินทรัพย์ดังกล่าวเมื่อมีข้อบ่งช้ีว่าสินทรัพย์นั้นเกิดการด้อยค่า 
บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะทบทวนระยะเวลาการตัดจ าหน่ายและวิธีการตัดจ าหน่ายของสินทรัพย์ไม่มีตัวตนดังกล่าวทุกสิ้นปีเป็น
อย่างน้อย ค่าตัดจ าหน่ายรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในส่วนของก าไรหรือขาดทุน 
ค่าตัดจ าหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตนค านวณจากราคาทุนของสินทรัพย์โดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์โดยประมาณดังนี้ 
สมาชิกสนามกอล์ฟ  10 ปี 
ซอฟต์แวร ์  5 ปี 
ค่าสมาชิกตลาดอนุพันธ ์  5 ปี 
ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตธุรกิจหลกัทรัพย์ประเภท   
   การจัดจ าหน่ายหลักทรัพย ์  5 ปี 
   การจัดการกองทุนรวม  5 ปี 
   การจัดการกองทุนส่วนบุคคล  5 ปี 

4.12 การด้อยค่าของสินทรัพย ์
 ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะท าการประเมินการด้อยค่าของที่ดิน อาคารและอุปกรณ์หรือ

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนของบริษัทฯ และบริษัทย่อยหากมีข้อบ่งช้ีว่าสินทรัพย์ดังกล่าวอาจด้อยค่า บริษัทฯ และบริษัทย่อยรับรู้
ขาดทุนจากการด้อยค่าเมื่อมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย์มีมูลค่าต่ ากว่ามูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์นั้น ท้ังนี้  มูลค่าที่
คาดว่าจะได้รับคืนหมายถึงมูลค่ายุติธรรมหักต้นทุนในการขายของสินทรัพย์หรือมูลค่าจากการใช้สินทรัพย์แล้วแต่ราคาใดจะสูงกว่า   

 บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะรับรู้รายการขาดทุนจากการด้อยค่าในส่วนของก าไรหรือขาดทุน 
4.13 หลักทรัพย์ซ้ือโดยมีสัญญาขายคืน / หลักทรัพย์ขายโดยมีสัญญาซ้ือคืน 
 บริษัทฯ และบริษัทย่อยท าสัญญาซื้อหลักทรัพย์โดยมีสัญญาขายคืน โดยมีการก าหนดวันที่ และราคาที่แน่นอนในอนาคต 

หลักทรัพย์ซื้อโดยมีสัญญาขายคืนแสดงเป็นสินทรัพย์ในงบแสดงฐานะการเงินด้วยจ านวนเงินท่ีได้จ่ายซื้อหลักทรัพย์ดังกล่าว  
 ผลต่างระหว่างราคาซื้อและราคาขายจะถูกรับรู้ตามเกณฑ์คงค้างตามระยะเวลาของรายการซึ่งแสดงรวมอยู่ในดอกเบี้ยรับ 
 บริษัทฯ และบริษัทย่อยท าสัญญาขายหลักทรัพย์โดยมีสัญญาซื้อคืน โดยมีการก าหนดวันที่และราคาที่แน่นอนในอนาคต 

หลักทรัพย์ขายโดยมีสัญญาซื้อคืนแสดงเปน็หนี้สินในงบแสดงฐานะการเงินด้วยจ านวนเงินท่ีได้รับจากการขายหลักทรพัย์ดังกล่าว 
 ผลต่างระหว่างราคาขายและราคาซื้อจะถูกรับรู้ตามเกณฑ์คงค้างตามระยะเวลาของรายการซึ่งแสดงรวมอยู่ในต้นทุนทางการเงิน 

4.14 เจ้าหนี้ส านกัหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย์ 

เจ้าหนี้ส านักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย์ หมายถึง ยอดดุลสุทธิเจ้าหนี้ส านักหักบัญชีที่เกิดจากการช าระราคาซื้อขาย
หลักทรัพย์ตราสารทุนที่ซื้อขายในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และยอดดุลสุทธิเจ้าหนี้ส านักหักบัญชีส าหรับการซื้อขาย
สัญญาซื้อขายล่วงหน้าที่ซื้อขายในตลาดสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า (ประเทศไทย) และยอดดุลสุทธิเจ้าหนี้บริษัทหลักทรัพย์
ต่างประเทศท่ีเกิดจากการช าระราคาซื้อขายหลักทรัพย์ในต่างประเทศผ่านบริษัทหลักทรัพย์ต่างประเทศ 
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4.15 เจ้าหนี้ธุรกิจหลกัทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 

เจ้าหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า หมายถึง ภาระของบริษัทย่อยจากการประกอบธุรกิจหลักทรัพย์และธุรกิจ
สัญญาซื้อขายล่วงหน้าที่มีต่อบุคคลภายนอก เช่น ยอดดุลสุทธิเจ้าหนี้ลูกค้าที่ซื้อหลักทรัพย์ด้วยเงินสด ภาระที่ต้องส่งมอบ
หลักทรัพย์เนื่องจากการขายชอร์ตหรือการยืมหลักทรัพย์ และภาระที่ต้องส่งคืนทรัพย์สินที่บริษัทย่อยถือไว้เพื่อเป็นประกันการ
ให้ยืมหลักทรัพย์ เป็นต้น 

4.16 เงินกู้ยืม 

 เงินกู้ยืมรับรู้เริ่มแรกด้วยมูลคา่ยุติธรรมของสิ่งตอบแทนท่ีได้รับ ในเวลาต่อมาเงินกู้ยืมวัดมูลค่าด้วยวิธีราคาทุนตัดจ าหน่ายตามวิธี
อัตราดอกเบี้ยที่แท้จริง ผลต่างระหว่างสิ่งตอบแทนเมื่อเทียบกับมูลค่าที่จ่ายคืนเพื่อช าระหนี้นั้นจะรับรู้ในส่วนของก าไรหรือ
ขาดทุนตลอดช่วงเวลาการกู้ยืม 

4.17  หุ้นกู้อนุพันธ ์

หุ้นกู้อนุพันธ์เป็นหุ้นกู้ที่บริษัทฯ และบริษัทย่อยออกและเสนอขายให้แก่ลูกค้าซึ่งเป็นผู้ลงทุนสถาบันหรือผู้ลงทุนรายใหญ่โดย
เฉพาะเจาะจง โดยออกจ าหน่ายภายใต้เงื่อนไขท่ีได้รับอนุมัติจากส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
หุ้นกู้อนุพันธ์ดังกล่าวมีการอ้างอิงกับราคาหุ้นสามัญในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  
หุ้นกู้แสดงด้วยราคาทนุที่ขายปรับด้วยส่วนต่ ากว่ามูลค่าของหุ้นกู้ท่ีตัดจ าหน่ายตามอัตราดอกเบี้ยที่แท้จริง ซึ่งจ านวนที่ตัดจ าหน่ายนี้
จะแสดงเป็นรายการต้นทุนทางการเงินในส่วนของก าไรหรือขาดทุน 
อนุพันธ์ทางการเงินแฝงแสดงภายใต้บัญชีสินทรัพย์/หนี้สินตราสารอนุพันธ์โดยแสดงด้วยมูลค่ายุตธิรรมและรับรูก้ารเปลี่ยนแปลง
มูลค่ายุติธรรมในส่วนของก าไรหรือขาดทุน ซึ่งมูลค่ายุติธรรมค านวณโดยใช้เทคนิคและแบบจ าลองตามทฤษฎีในการประเมินมูลค่า 
ซึ่งตัวแปรที่ใช้ในแบบจ าลองได้มาจากการเทียบเคียงกับตัวแปรที่มีอยู่ในตลาด โดยค านึงถึงข้อมูลความสัมพันธ์ของสภาพคล่อง 
เงินปันผล อัตราดอกเบี้ย ราคาของสินค้าอ้างอิง และการเปลี่ยนแปลงของมูลค่าของสินค้าอ้างอิง 

4.18 สัญญาเช่าระยะยาว 

สัญญาเช่าที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ที่ความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของส่วนใหญ่ไม่ได้โอนไปให้กับผู้เช่าถือเป็น
สัญญาเช่าด าเนินงาน 
จ านวนเงินท่ีจ่ายตามสัญญาเช่าด าเนินงานรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในส่วนของก าไรหรือขาดทุนตามวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า 

4.19 รายการธุรกิจกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 

 บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันกับบริษัทฯ  หมายถึง บุคคลหรือกิจการที่มีอ านาจควบคุมบริษัทฯ  หรือถูกบริษัทฯ ควบคุมไม่ว่า
จะเป็นโดยทางตรงหรือทางอ้อม หรืออยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันกับบริษัทฯ 

 นอกจากนี้ บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันยังหมายรวมถึงบริษัทร่วม และบุคคลหรือกิจการที่มีสิทธิออกเสียงโดยทางตรงหรือ
ทางอ้อมซึ่งท าให้มีอิทธิพลอย่างเป็นสาระส าคัญต่อบริษัทฯ ผู้บริหารส าคัญ กรรมการหรือพนักงานของบริษัทฯ ที่มีอ านาจใน
การวางแผนและควบคุมการด าเนินงานของบริษัทฯ 

4.20 ประมาณการหนี้สิน 

 บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะบันทึกประมาณการหนี้สินไว้ในบัญชีเมื่อมีภาระผูกพันซึ่งเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีตได้เกิดขึ้นแล้ว
และมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนทีบ่ริษัทฯ และบริษัทย่อยจะเสียทรัพยากรเชิงเศรษฐกิจไปเพื่อปลดเปลื้องภาระผูกพันนั้น และ
บริษัทฯ และบริษัทย่อยสามารถประมาณมูลค่าภาระผูกพันนั้นได้อย่างน่าเชื่อถือ 

4.21 เงินตราต่างประเทศ 

 บริษัทฯ แสดงงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเป็นสกุลเงินบาท ซึ่งเป็นสกุลเงินที่ใช้ในการด าเนินงานของบริษัทฯ  
รายการต่างๆ ของแต่ละกิจการที่รวมอยู่ในงบการเงินรวมวัดมูลค่าด้วยสกุลเงินท่ีใช้ในการด าเนินงานของแต่ละกิจการนั้น 
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 รายการที่เป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ วันที่เกิดรายการ สินทรัพย์และหนี้สินที่เป็น
ตัวเงินซึ่งอยู่ในสกุลเงินตราต่างประเทศได้แปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน 

 กําไรและขาดทุนที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงในอัตราแลกเปลี่ยนได้รวมอยู่ในการคํานวณผลการดําเนินงาน 

4.22 ตราสารอนุพันธ์ทางการเงิน 

 สัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 

 บริษัทฯ และบริษัทย่อยบันทึกภาระจากการซ้ือขายสัญญาซื้อขายล่วงหน้าของบริษัทฯ และบริษัทย่อยซึ่งมีไว้เพื่อค้าเป็นภาระ
ผูกพัน บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะรับรู้กําไร (ขาดทุน) จากการเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรมของสัญญาดังกล่าวในส่วนของกําไร
หรือขาดทุน มูลค่ายุติธรรมของสัญญาซื้อขายล่วงหน้าคํานวณจากราคาที่ใช้ชําระราคา ณ สิ้นวันทําการของบริษัท ตลาดสัญญา
ซื้อขายล่วงหน้า (ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน) 

สัญญาออปชัน 

 บริษัทย่อยบันทึกค่าสิทธิท่ีจ่าย (สถานะซื้อ) และค่าสิทธิที่ได้รับ (สถานะขาย) ณ วันที่ทําการซื้อหรือขายสัญญาออปชันในบัญชี
สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์ และบัญชีหนี้สินตราสารอนุพันธ์ ตามลําดับ บริษัทย่อยจะรับรู้กําไร (ขาดทุน) จากการเปลี่ยนแปลง
มูลค่ายุติธรรมของค่าสิทธิดังกล่าวในส่วนของกําไรหรือขาดทุน มูลค่ายุติธรรมคํานวณจากราคาที่ใช้ชําระราคา ณ สิ้นวันทําการ
ของบริษัทตลาดสัญญาซื้อขายล่วงหน้า (ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน) 

 สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า 

 สัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าบันทึกด้วยมูลค่ายุติธรรม กําไรขาดทุนที่ยังไม่เกิดขึ้นจากการปรับมูลค่าจะถูกบันทึก
ในส่วนของกําไรหรือขาดทุน 

 ใบส าคัญแสดงสิทธิอนุพันธ ์

 บริษัทย่อยบันทึกภาระจากใบสําคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ที่บริษัทย่อยเป็นผู้ออกเป็นรายการหนี้สิน และรับรู้การเปลี่ยนแปลงของ
มูลค่ายุติธรรมในส่วนของกําไรหรือขาดทุน มูลค่ายุติธรรมของใบสําคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์คํานวณจากราคาเสนอขายหลังสุด ณ 
วันสิ้นวันทําการของปีของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

4.23 ผลประโยชน์ของพนักงาน 

 ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนักงาน 
 บริษัทฯ และบริษัทย่อยรับรู้เงินเดือน ค่าจ้าง โบนัส และเงินสมทบกองทุนประกันสังคมเป็นค่าใช้จ่ายเมื่อเกิดรายการ 

 ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน 
 โครงการสมทบเงิน 
 บริษัทฯ บริษัทย่อยและพนักงานได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ ซึ่งประกอบด้วยเงินที่พนักงานจ่ายสะสมและเงินที่

บริษัทฯ และบริษัทย่อยจ่ายสมทบให้เป็นรายเดือน สินทรัพย์ของกองทุนสํารองเลี้ยงชีพได้แยกออกจากสินทรัพย์ของบริษัทฯ 
และบริษัทย่อย เงินทีบ่ริษัทฯ และบริษัทย่อยจ่ายสมทบกองทุนสํารองเลี้ยงชีพบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในปีที่เกิดรายการ 

 โครงการผลประโยชน์หลังออกจากงาน 
 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีภาระสําหรับเงินชดเชยที่ต้องจ่ายให้แก่พนักงานเมื่อออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน ซึ่ง บริษัทฯ 

และบริษัทย่อยถือว่าเงินชดเชยดังกล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานสําหรับพนักงาน 

บริษัทฯ และบริษัทย่อยคํานวณหนี้สินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานโดยใช้วิธีคิดลดแต่ละหน่วยที่
ประมาณการไว้ (Projected  Unit  Credit  Method) โดยผู้เช่ียวชาญอิสระได้ทําการประเมินภาระผูกพันดังกล่าวตามหลัก
คณิตศาสตร์ประกันภัย 



145รายงานประจำ�ปี  2560

   10 

         ผลก ำไรหรือขำดทุนจำกกำรประมำณกำรตำมหลักคณิตศำสตร์ประกันภัยส ำหรับโครงกำรผลประโยชน์หลังออกจำกงำนของ
พนักงำนจะรับรู้ทันทีในก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 

 ต้นทุนบริกำรในอดีตจะถูกรับรู้ทั้งจ ำนวนในก ำไรหรือขำดทุนทันทีที่มีกำรแก้ไขโครงกำรหรือลดขนำดโครงกำรหรือเมื่อกิจกำร
รับรู้ต้นทุนกำรปรับโครงสร้ำงที่เกี่ยวข้อง 

 ในกำรปฏิบัติตำมมำตรฐำนกำรบัญชี ฉบับที่ 19 เรื่อง ผลประโยชน์ของพนักงำน เป็นครั้งแรกในปี 2554 บริษัทฯ และบริษัทย่อย
เลือกรับรู้หนี้สินในช่วงกำรเปลี่ยนแปลงที่มำกกว่ำหนี้สินที่รับรู้ ณ วันเดียวกันตำมนโยบำยกำรบัญชีเดิม โดยบันทึกปรับกับก ำไร
สะสม ณ วันต้นงวดของปี 2554 

4.24   ภาษีเงินได้ 

 ภำษีเงินได้ประกอบด้วยภำษีเงินได้ปัจจุบันและภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี 

 ภาษีเงินได้ปัจจุบัน 
 บริษัทฯ และบริษัทย่อยบันทึกภำษีเงินได้ปัจจบุันตำมจ ำนวนที่คำดว่ำจะจ่ำยให้กับหน่วยงำนจัดเก็บภำษีของรัฐ โดยค ำนวณจำก

ก ำไรทำงภำษีตำมหลักเกณฑ์ที่ก ำหนดในกฎหมำยภำษีอำกร 

 ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 
 บริษัทฯ และบริษัทย่อยบันทึกภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีของผลแตกต่ำงช่ัวครำวระหว่ำงรำคำตำมบัญชีของสินทรัพย์และหนี้สิน 

ณ วันสิ้นรอบระยะเวลำรำยงำนกับฐำนภำษีของสินทรัพย์และหนี้สินที่เกี่ยวข้องนั้น โดยใช้อัตรำภำษีท่ีมีผลบังคับใช้ ณ วันสิ้นรอบ
ระยะเวลำรำยงำน  

 บริษัทฯ และบริษัทย่อยรับรู้หนี้สินภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีของผลแตกต่ำงช่ัวครำวที่ต้องเสียภำษีทุกรำยกำร แต่รับรู้สินทรัพย์
ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีส ำหรับผลแตกต่ำงช่ัวครำวท่ีใช้หักภำษี รวมทั้งผลขำดทุนทำงภำษีท่ียังไม่ได้ใช้ในจ ำนวนเท่ำที่มีควำม
เป็นไปได้ค่อนข้ำงแน่ที่บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะมีก ำไรทำงภำษีในอนำคตเพียงพอที่จะใช้ประโยชน์จำกผลแตกต่ำงช่ัวครำวที่
ใช้หักภำษีและผลขำดทุนทำงภำษีที่ยังไม่ได้ใช้นั้น 

 บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะทบทวนมูลค่ำตำมบัญชีของสินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีทุกสิ้นรอบระยะเวลำรำยงำนและจะ
ท ำกำรปรับลดมูลค่ำตำมบัญชีดงักล่ำว หำกมีควำมเป็นไปได้ค่อนข้ำงแน่ว่ำบริษัทฯ และบริษัทย่อยจะไม่มีก ำไรทำงภำษีเพียงพอ
ต่อกำรน ำสินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีทั้งหมดหรือบำงส่วนมำใช้ประโยชน์ 

 บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะบันทึกภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีโดยตรงไปยังส่วนของผู้ถือหุ้นหำกภำษีที่เกิดขึ้นเกี่ยวข้องกับรำยกำร
ที่ได้บันทึกโดยตรงไปยังส่วนของผู้ถือหุ้น  

4.25 การวัดมูลค่ายุติธรรม 

 มูลค่ำยุติธรรม หมำยถึง รำคำที่คำดว่ำจะได้รับจำกกำรขำยสินทรัพย์หรือเป็นรำคำที่จะต้องจ่ำยเพื่อโอนหนี้สินให้ผู้อื่น  โดย
รำยกำรดังกล่ำวเป็นรำยกำรที่เกิดขึ้นในสภำพปกติระหว่ำงผู้ซื้อและผู้ขำย (ผู้ร่วมในตลำด) ณ วันที่วัดมูลค่ำ บริษัทฯ และบริษัทย่อย
ใช้รำคำเสนอซื้อขำยในตลำดที่มีสภำพคล่องในกำรวัดมูลค่ำยุติธรรมของสินทรัพย์และหนี้สิน ซึ่งมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน 
ทีเ่กี่ยวข้องก ำหนดให้ต้องวัดมูลค่ำด้วยมูลค่ำยุติธรรม ยกเว้นในกรณีที่ไม่มีตลำดที่มีสภำพคล่องส ำหรับสินทรัพย์หรือหนี้สินที่มี
ลักษณะเดียวกันหรือไม่สำมำรถหำรำคำเสนอซื้อขำยในตลำดที่มีสภำพคล่องได้ บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะประมำณมูลค่ำ
ยุติธรรมโดยใช้เทคนิคกำรประเมินมูลค่ำที่เหมำะสมกับแต่ละสถำนกำรณ์ และพยำยำมใช้ข้อมูลที่สำมำรถสังเกตได้ที่เกี่ยวข้องกับ
สินทรัพย์หรือหน้ีสินท่ีจะวัดมูลค่ำยุติธรรมนั้นให้มำกท่ีสุด  

ล ำดับชั้นของมูลค่ำยุติธรรมที่ใช้วัดมูลค่ำและเปิดเผยมูลค่ำยุติธรรมของสินทรัพย์และหนี้สินในงบกำรเงินแบ่งออกเป็นสำมระดับ
ตำมประเภทของข้อมูลที่น ำมำใช้ในกำรวัดมูลค่ำยุติธรรม ดังนี ้

ระดับ 1  ใช้ข้อมูลรำคำเสนอซื้อขำยของสินทรัพย์หรือหน้ีสินอย่ำงเดียวกันในตลำดที่มีสภำพคล่อง 
ระดับ 2 ใช้ข้อมูลอื่นที่สำมำรถสังเกตได้ของสินทรัพย์หรือหน้ีสิน ไม่ว่ำจะเป็นข้อมูลทำงตรงหรือทำงอ้อม 
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ระดับ 3 ใช้ข้อมูลที่ไม่สามารถสังเกตได้ เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับกระแสเงินในอนาคตที่กิจการประมาณขึ้น  

 ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะประเมินความจ าเป็นในการโอนรายการระหว่างล าดับช้ันของมูลค่า
ยุติธรรมส าหรับสินทรัพย์และหนี้สินท่ีถืออยู่ ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงานที่มีการวัดมูลค่ายุติธรรมแบบเกิดขึ้นประจ า 

5. การใช้ดุลยพนิิจและประมาณการทางบญัชีที่ส าคัญ 

 ในการจัดท างบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารจ าเป็นต้องใช้ดุลยพินิจและการประมาณการในเรื่องที่
มีความไม่แน่นอนเสมอ การใช้ดุลยพินิจและประมาณการดังกล่าวนี้ส่ง ผลกระทบต่อจ านวนเงินที่แสดงในงบการเงินและต่อข้อมูล
ที่แสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ผลที่เกิดขึ้นจริงอาจแตกต่างไปจากจ านวนที่ประมาณการไว้ การใช้ดุลยพินิจและการ
ประมาณการที่ส าคัญมีดังนี ้

 ค่าเผ่ือการด้อยค่าของเงินลงทุนในหลักทรัพย ์

 บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะตั้งค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย เงินลงทุนที่จะถือจนครบก าหนด และเงิน
ลงทุนทั่วไป เมื่อมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนดังกล่าวได้ลดลงอย่างมีสาระส าคัญและเป็นระยะเวลานานหรือเมื่อมีข้อบ่งช้ีของ
การด้อยค่า การที่จะสรุปว่าเงินลงทุนดังกล่าวได้ลดลงอย่างมีสาระส าคัญหรือเป็นระยะเวลานานหรือไม่นั้นจ าเป็นต้องใช้ดุลยพินิจ
ของฝ่ายบริหาร  

 นอกจากนี้ เมื่อเงินลงทุนมีข้อบ่งช้ีของการด้อยค่า ฝ่ายบริหารจ าเป็นต้องสอบทานการด้อยค่าของเงินลงทุน และบันทึกขาดทุน
จากการด้อยค่าหากคาดว่ามูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนต่ ากว่ามูลค่าตามบัญชีของเงินลงทุนนั้น ในการนี้ฝ่ายบริหารจ าเป็นต้องใช้
ดุลยพินิจท่ีเกี่ยวข้องกับการคาดการณ์มูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนของเงินลงทุนนั้น 

 ค่าเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพยแ์ละสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 

ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้าเกิดจากการปรับมูลค่าของลูกหนี้จากความเสี่ยงด้าน
เครดิตที่อาจเกิดขึ้น ฝ่ายบริหารได้ใช้หลักเกณฑ์การตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ ประกอบกับดุลยพินิจในการประมาณการผลขาดทุนท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นเมื่อลูกหนี้นั้นมีปัญหาในการจ่ายช าระคืน 
โดยใช้การวิเคราะห์สถานะของลูกหนี้แต่ละราย ความน่าจะเป็นของการผิดนัดและมูลค่าของหลักทรัพย์ที่ใช้ค้ าประกัน  

การรับรู้และตัดรายการสินทรัพย์และหนี้สิน 

 ในการพิจารณาการรับรู้หรือการตัดบัญชีสินทรัพย์และหนี้สิน ฝ่ายบริหารต้องใช้ดุลยพินิจในการพิจารณาว่าบริษัทฯ และบริษัทย่อย
ได้โอนหรือรับโอนความเสีย่งและผลประโยชน์ในสินทรัพย์และหนี้สินดังกล่าวแล้วหรือไม่ โดยใช้ดุลยพินิจบนพื้นฐานของข้อมูลที่
ดีที่สุดที่รับรู้ได้ในสภาวะปัจจุบัน 

 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์และค่าเสื่อมราคา 

 ในการค านวณค่าเสื่อมราคาของอาคารและอุปกรณ์ ฝ่ายบริหารจ าเป็นต้องท าการประมาณอายุการให้ประโยชน์และมูลค่า
คงเหลือเมื่อเลิกใช้งานของอาคารและอุปกรณ์ และต้องทบทวนอายุการให้ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือใหม่หาก มีการ
เปลี่ยนแปลงเกิดขึ้น 

 นอกจากนี้ ฝ่ายบริหารจ าเป็นต้องสอบทานการด้อยค่าของที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ในแต่ละช่วงเวลา และบันทึกขาดทุนจาก
การด้อยค่าหากคาดว่ามูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนต่ ากว่ามูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์นั้น ในการนี้ฝ่ายบริหารจ าเป็นต้องใช้ดุลยพินิจ
ทีเ่กี่ยวข้องกับการคาดการณ์รายได้และค่าใช้จ่ายในอนาคตซึ่งเกี่ยวเนื่องกับสินทรัพย์นั้น 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 

 ในการบันทึกและวัดมูลค่าของสินทรัพย์ไม่มีตัวตน ณ วันที่ได้มา ตลอดจนการทดสอบการด้อยค่าในภายหลัง ฝ่ายบริหาร
จ าเป็นต้องประมาณการกระแสเงินสดที่คาดว่าจะได้รับในอนาคตจากสินทรัพย์หรือหน่วยของสินทรัพย์ที่ก่อให้เกิดเงินสด 
รวมทั้งการเลือกอัตราคิดลดที่เหมาะสมในการค านวณหามูลค่าปัจจุบันของกระแสเงินสดนั้นๆ 
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 ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชน์ 

 หน้ีสินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน ประมาณขึ้นตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ซึ่งต้องอาศัย
ข้อสมมติฐานต่างๆ ในการประมาณการนั้น เช่น อัตราคิดลด อัตราการขึ้นเงินเดือนในอนาคต อัตรามรณะ และอัตราการ
เปลี่ยนแปลงในจ านวนพนักงาน เป็นต้น 

 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

 บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะรับรู้สนิทรัพย์ภาษีเงินไดร้อการตัดบัญชีส าหรบัผลแตกตา่งช่ัวคราวที่ใช้หักภาษีและขาดทุนทางภาษีที่
ไม่ได้ใช้เมื่อมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่าบริษัทฯ และบริษัทย่อยจะมีก าไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที่จะใช้ประโยชน์จาก
ผลแตกต่างช่ัวคราวและขาดทุนนั้น ในการนี้ฝ่ายบริหารจ าเป็นต้องประมาณการว่ าบริษัทฯ และบริษัทย่อยควรรับรู้จ านวน
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีเป็นจ านวนเท่าใด โดยพิจารณาถึงจ านวนก าไรทางภาษีที่คาดว่าจะเกิดในอนาคตในแต่ละ
ช่วงเวลา 

มูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน 

 ในการประเมินมูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินท่ีบันทึกในงบแสดงฐานะการเงินท่ีไม่มีการขายในตลาดและไม่สามารถหา
ราคาได้ในตลาดซื้อขายคล่อง ฝ่ายบริหารต้องใช้ดุลยพินิจในการประเมินมูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินดังกล่าว โดยใช้
เทคนิคและแบบจ าลองการประเมินมูลค่า ซึ่งตัวแปรที่ใช้ในแบบจ าลองได้มาจากการเทียบเคียงกับตัวแปรที่มี อยู่ในตลาด โดย
ค านึงถึงความเสี่ยงทางด้านเครดิต สภาพคล่อง ข้อมูลความสัมพันธ์ และการเปลี่ยนแปลงของมูลค่าของเครื่องมือทางการเงินใน
ระยะยาว การเปลี่ยนแปลงของสมมติฐานที่เกี่ยวข้องกับตัวแปรที่ใช้ในการค านวณ อาจมีผลกระทบต่อมูลค่ายุติธรรมที่แสดงอยู่ใน
งบแสดงฐานะการเงิน และการเปิดเผยล าดับชั้นของมูลค่ายุติธรรม 

 คดีฟ้องร้อง 

 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีหนี้สินที่อาจจะเกิดขึ้นจากการถูกฟ้องร้องเรียกค่าเสียหาย ซึ่งฝ่ายบริหารได้ใช้ดุลยพินิจในการ
ประเมินผลของคดีที่ถูกฟ้องร้องแล้ว และเช่ือมั่นว่าจะไม่มีความเสียหายเกิดขึ้นจึงไม่ได้บันทึกประมาณการหนี้สินดังกล่าว ณ 
วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน 

 
6. เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด 

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
เงินสด  473 475 40 40 
เงินฝากระยะสั้นและตั๋วเงินระยะสัน้     
 ที่มีอายุไมเ่กิน 3 เดือนนับจากวันที่ได้มา 3,813,207 2,612,762 64,369 43,571 
หัก: เงินฝากและตั๋วเงินในนามบริษัทฯ และ

บริษัทย่อยเพื่อลูกค้า (3,408,055) (2,366,077) (5,484) (5,228) 
รวม 405,625 247,160 58,925 38,383 

 

 

 

 



148 บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำ�กัด (มหาชน)

   13 

7. เงินลงทนุ 

7.1 ราคาทุนและมูลค่ายุติธรรม 

 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม 
 2560 2559 
 ราคาทุน/ราคา  ราคาทุน/ราคา  
 ทุนตัดจําหน่าย มูลค่ายตุิธรรม ทุนตัดจําหน่าย มูลค่ายตุิธรรม 
เงินลงทุนชั่วคราว     
 หลักทรัพย์เพื่อค้า     
 หลักทรัพย์หุ้นทุน     
  หลักทรัพย์จดทะเบียนในประเทศ 2,012,341 2,017,540 1,774,664 1,763,172 
  หลักทรัพย์จดทะเบียนต่างประเทศ 646,493 747,009 417,896 458,261 
  บวก: ค่าเผื่อการปรับมลูค่า 105,715 - 28,873 - 
  หลักทรัพย์หุ้นทุนสุทธิ  2,764,549 2,764,549 2,221,433 2,221,433 
 ตราสารหนี ้     
  ตราสารหนีภ้าคเอกชน 82,000 83,177 81,000 83,884 
  บวก: ค่าเผื่อการปรับมลูค่า 1,177 - 2,884 - 
  ตราสารหนีสุ้ทธิ  83,177 83,177 83,884 83,884 
 รวมหลักทรัพย์เพื่อค้าสุทธิ 2,847,726 2,847,726 2,305,317 2,305,317 
 หลักทรัพย์เผื่อขาย     
 หลักทรัพย์หุ้นทุน     
  หลักทรัพย์จดทะเบียน 88,970 92,850 27,247 33,250 
  หน่วยลงทุนในประเทศ 65,425 71,215 35,125 34,163 
  บวก: ค่าเผื่อการปรับมลูค่า 9,670 - 5,041 - 
  หลักทรัพย์หุ้นทุนสุทธิ  164,065 164,065 67,413 67,413 
 ตราสารหนี ้     
  ตราสารหนีภ้าคเอกชน 299,000 310,277 409,000 415,764 
  ตราสารหนีต้่างประเทศ - - 68,255 69,256 
  บวก: ค่าเผื่อการปรับมลูค่า 11,277 - 7,765 - 
  ตราสารหนีสุ้ทธิ  310,277 310,277 485,020 485,020 
 รวมหลักทรัพย์เผื่อขายสุทธิ 474,342 474,342 552,433 552,433 

 
  



149รายงานประจำ�ปี  2560

   14 

 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม 
 2560 2559 
 ราคาทุน/ราคา  ราคาทุน/ราคา  
 ทุนตัดจําหน่าย มูลค่ายตุิธรรม ทุนตัดจําหน่าย มูลค่ายตุิธรรม 
 เงินลงทุนท่ีจะถือจนครบกําหนด     
    เงินฝากประจาํที่อายมุากกว่า 3 เดอืน แต่ไม่เกิน 1 ปี   2,064,000 2,064,000 2,054,000 2,054,000 
    ตราสารหนี้ต่างประเทศ 185,333 185,333 10,350 10,698 
    ตั๋วแลกเงิน 150,000 147,906 360,000 353,062 
    พันธบัตรรัฐบาล 400,000 398,734 500,000 499,476 
    หัก: ค่าตัดจําหน่ายสะสม (3,554) - (7,468) - 
           เงินลงทุนในนามบริษัทยอ่ยเพื่อลูกค้า (2,298,540) (2,298,734) (2,499,470) (2,499,476) 
 รวมเงินลงทุนท่ีจะถือจนครบกําหนดสุทธิ 497,239 497,239 417,412 417,760 
รวมเงินลงทุนชั่วคราวสุทธ ิ 3,819,307 3,819,307 3,275,162 3,275,510 
เงินลงทุนระยะยาว     
 หลักทรัพย์เผื่อขาย     
 หลักทรัพย์หุ้นทุน     
  หน่วยลงทุน 4,925 30,532 4,925 29,401 
  บวก: ค่าเผื่อการปรับมลูค่า 25,607 - 24,476 - 
  หลักทรัพย์จดทะเบียนสุทธิ  30,532 30,532 29,401 29,401 
 รวมหลักทรัพย์เผื่อขายสุทธิ 30,532 30,532 29,401 29,401 
 เงินลงทุนท่ัวไป     
  หลักทรัพย์หุ้นทุน 485,484  435,721  
  หัก: ค่าเผื่อการด้อยค่า (649)  (509)  
 รวมเงินลงทุนท่ัวไปสุทธิ 484,835  435,212  
รวมเงินลงทุนระยะยาวสุทธ ิ 515,367  464,613  
รวมเงินลงทุนสุทธ ิ 4,334,674  3,739,775  
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(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 
 ราคาทุน/ราคา  ราคาทุน/ราคา  
 ทุนตัดจําหน่าย มูลค่ายตุิธรรม ทุนตัดจําหน่าย มูลค่ายตุิธรรม 
เงินลงทุนชั่วคราว     
 หลักทรัพย์เพื่อค้า     
 หลักทรัพย์หุ้นทุน     
  หลักทรัพย์จดทะเบียนในประเทศ 513,008 512,195 450,621 444,607 
  หลักทรัพย์จดทะเบียนต่างประเทศ 646,493 747,009 417,896 458,261 
  บวก: ค่าเผื่อการปรับมลูค่า 99,703 - 34,351 - 
  หลักทรัพย์หุ้นทุนสุทธิ  1,259,204 1,259,204 902,868 902,868 
 รวมหลักทรัพย์เพื่อค้าสุทธิ 1,259,204 1,259,204 902,868 902,868 
 หลักทรัพย์เผื่อขาย     
 หลักทรัพย์หุ้นทุน     
  หลักทรัพย์จดทะเบียน 88,970 92,850 27,247 33,250 
  หน่วยลงทุนในประเทศ 65,425 71,215 35,125 34,163 
  บวก: ค่าเผื่อการปรับมลูค่า 9,670 - 5,041 - 
  หลักทรัพย์หุ้นทุนสุทธิ  164,065 164,065 67,413 67,413 
 ตราสารหนี ้     
  ตราสารหนีภ้าคเอกชน 299,000 310,277 409,000 415,764 
    ตราสารหนีต้่างประเทศ - - 68,255 69,256 
  บวก: ค่าเผื่อการปรับมลูค่า 11,277 - 7,765 - 
  ตราสารหนีสุ้ทธิ  310,277 310,277 485,020 485,020 
 รวมหลักทรัพย์เผื่อขายสุทธิ 474,342 474,342 552,433 552,433 
 เงินลงทุนที่จะถือจนครบกําหนด     
  ตราสารหนีต้่างประเทศ 185,333 185,333 10,350 10,698 
  ตั๋วแลกเงิน 150,000 147,906 260,000 253,357 
  หัก: ค่าตัดจําหน่ายสะสม (2,094) - (6,643) - 
 รวมเงินลงทุนที่จะถือจนครบกําหนดสุทธิ 333,239 333,239 263,707 264,055 
รวมเงินลงทุนชั่วคราวสุทธ ิ 2,066,785 2,066,785 1,719,008 1,719,356 
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(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 
 ราคาทุน/ราคา  ราคาทุน/ราคา  
 ทุนตัดจําหน่าย มูลค่ายตุิธรรม ทุนตัดจําหน่าย มูลค่ายตุิธรรม 
เงินลงทุนระยะยาว     
 หลักทรัพย์เผื่อขาย     
 หลักทรัพย์หุ้นทุน     
  หน่วยลงทุน 4,925 30,532 4,925 29,401 
  บวก: ค่าเผื่อการปรับมลูค่า 25,607 - 24,476 - 
  หลักทรัพย์จดทะเบียนสุทธิ  30,532 30,532 29,401 29,401 
 รวมหลักทรัพย์เผื่อขายสุทธิ 30,532 30,532 29,401 29,401 
 เงินลงทุนท่ัวไป     
  หลักทรัพย์หุ้นทุน 485,281  435,721  
  หัก: ค่าเผื่อการด้อยค่า (509)  (509)  
 รวมเงินลงทุนท่ัวไปสุทธิ 484,772  435,212  
รวมเงินลงทุนระยะยาวสุทธ ิ 515,304  464,613  
รวมเงินลงทุนสุทธ ิ 2,582,089  2,183,621  

 

7.2 มูลค่ายตุิธรรมของเงินลงทุนในตราสารหนีท้ีม่ีภาระผูกพัน 

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม 
 2560 2559 
หลักทรัพย์ขายโดยมีสญัญาซื้อคืน   
   หลักทรัพยเ์พื่อค้า 631,221 638,256 
หลักทรัพย์ยมืมาและยังไม่ได้ส่งมอบ 2,523 1,427 
รวมหลักทรัพย์ที่ติดภาระ 633,744 639,683 
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7.3 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีเงินลงทุนในเงินฝากในสถาบันการเงินและเงินลงทุนในตราสารหนี ้
(ราคาตามบัญช)ี แยกตามระยะเวลาที่เหลือของสัญญาดังนี้ 

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม 
 2560 
 ระยะเวลาครบก าหนด  
 ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี ไม่มีก าหนด รวม 
หลักทรัพย์เพ่ือค้า      
 ตราสารหนีภ้าคเอกชน - 1,006 82,171 - 83,177 
หลักทรัพย์เผ่ือขาย      
 ตราสารหนีภ้าคเอกชน - - 207,951 102,326 310,277 
เงินลงทุนที่จะถือจนครบก าหนด      
   เงินฝากประจ าที่มีอายุมากกว่า 3 เดือน          

แต่ไมเ่กิน 1 ปี 2,064,000 - - - 2,064,000 
 ตราสารหนีต้่างประเทศ 185,333 - - - 185,333 
 ตั๋วแลกเงิน 147,906 - - - 147,906 
 พันธบัตรรัฐบาล 398,540 - - - 398,540 
 หัก: เงินลงทุนในนามบริษัทย่อย              

เพื่อลูกค้า (2,298,540) - - - (2,298,540) 
 รวม 497,239 1,006 290,122 102,326 890,693 

 

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 
 ระยะเวลาครบก าหนด  
 ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี ไม่มีก าหนด รวม 
หลักทรัพย์เผ่ือขาย      
 ตราสารหนีภ้าคเอกชน - - 207,951 102,326 310,277 
เงินลงทุนที่จะถือจนครบก าหนด      
 ตราสารหนีต้่างประเทศ 185,333 - - - 185,333 
 ตั๋วแลกเงิน 147,906 - - - 147,906 
 รวม 333,239 - 207,951 102,326 643,516 
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(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม 
 2559 
 ระยะเวลาครบกําหนด  
 ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี ไม่มีกําหนด รวม 
หลักทรัพย์เพ่ือค้า      
 ตราสารหนีภ้าคเอกชน - - 83,884 - 83,884 
หลักทรัพย์เผ่ือขาย      
 ตราสารหนีภ้าคเอกชน 110,126 - 203,218 102,420 415,764 
 ตราสารหนีต้่างประเทศ - - - 69,256 69,256 
เงินลงทุนที่จะถือจนครบก าหนด      
   เงินฝากประจําที่มีอายุมากกว่า 3 เดือน          

แต่ไมเ่กิน 1 ปี 2,054,000 - - - 2,054,000 
 ตราสารหนีต้่างประเทศ 10,350 - - - 10,350 
 ตั๋วแลกเงิน 353,062 - - - 353,062 
 พันธบัตรรัฐบาล 499,470 - - - 499,470 
 หัก: เงินลงทุนในนามบริษัทย่อย          

เพื่อลูกค้า (2,499,470) - - - (2,499,470) 
 รวม 527,538 - 287,102 171,676 986,316 

 

 

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2559 
 ระยะเวลาครบกําหนด  
 ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี ไม่มีกําหนด รวม 
หลักทรัพย์เผ่ือขาย      
 ตราสารหนีภ้าคเอกชน 110,126 - 203,218 102,420 415,764 
 ตราสารหนีต้่างประเทศ - - - 69,256 69,256 
เงินลงทุนที่จะถือจนครบก าหนด      
 ตราสารหนีต้่างประเทศ 10,350 - - - 10,350 
 ตั๋วแลกเงิน 253,357 - - - 253,357 
 รวม 373,833 - 203,218 171,676 748,727 
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(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม 
 2559 
 ระยะเวลาครบกําหนด  
 ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี ไม่มีกําหนด รวม 
หลักทรัพย์เพ่ือค้า      
 ตราสารหนีภ้าคเอกชน - - 83,884 - 83,884 
หลักทรัพย์เผ่ือขาย      
 ตราสารหนีภ้าคเอกชน 110,126 - 203,218 102,420 415,764 
 ตราสารหนีต้่างประเทศ - - - 69,256 69,256 
เงินลงทุนที่จะถือจนครบก าหนด      
   เงินฝากประจําที่มีอายุมากกว่า 3 เดือน          

แต่ไมเ่กิน 1 ปี 2,054,000 - - - 2,054,000 
 ตราสารหนีต้่างประเทศ 10,350 - - - 10,350 
 ตั๋วแลกเงิน 353,062 - - - 353,062 
 พันธบัตรรัฐบาล 499,470 - - - 499,470 
 หัก: เงินลงทุนในนามบริษัทย่อย          

เพื่อลูกค้า (2,499,470) - - - (2,499,470) 
 รวม 527,538 - 287,102 171,676 986,316 

 

 

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2559 
 ระยะเวลาครบกําหนด  
 ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี ไม่มีกําหนด รวม 
หลักทรัพย์เผ่ือขาย      
 ตราสารหนีภ้าคเอกชน 110,126 - 203,218 102,420 415,764 
 ตราสารหนีต้่างประเทศ - - - 69,256 69,256 
เงินลงทุนที่จะถือจนครบก าหนด      
 ตราสารหนีต้่างประเทศ 10,350 - - - 10,350 
 ตั๋วแลกเงิน 253,357 - - - 253,357 
 รวม 373,833 - 203,218 171,676 748,727 
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7.4 ในระหว่างปี 2560 บริษัทฯ ขายเงินลงทนุในหลักทรัพย์เผื่อขายมูลค่าตามบัญชี 275 ล้านบาท (2559: 328 ล้านบาท) และรับรู้
กําไรจากการขายในส่วนของกําไรหรือขาดทุนจํานวน 16 ล้านบาท (2559: 3 ล้านบาท)  

7.5 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 เงินลงทุนทั่วไปในกิจการที่บริษัทฯ ถือหุ้นตั้งแต่ร้อยละ 10 ของจํานวนหุ้นที่ออกจําหน่ายแล้ว
ของกิจการนั้นมีดังนี ้

(หน่วย: พันบาท) 
  2560 2559 
   มูลค่า   มูลค่า  
   เงินลงทุน สัดส่วน  เงินลงทุน สัดส่วน 

ช่ือบริษัท ประเภทธุรกิจ ราคาทุน สุทธิ เงินลงทุน ราคาทุน สุทธิ เงินลงทุน 
    (ร้อยละ)   (ร้อยละ) 
หุ้นสามัญ        
บริษัท บางกอก เอสเอ็มบีซี 
คอนซัลติ้ง จํากัด 

ธุรกิจร่วมลงทุน 500 500 10 500 500 10 

7.6 กําไรที่ยังไม่เกิดขึ้นจากการวัดมูลค่าเงินลงทุนเผื่อขาย    

 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวมและ                         

งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 
ยอดยกมาต้นปี (สุทธิจากภาษเีงินได้) 29,955 28,656 
เปลี่ยนแปลงระหว่างป ี   
 จากการตรีาคา (ก่อนภาษีเงินได้) 16,402 2,721 
 จากการขาย (ก่อนภาษีเงินได้) (7,291) (1,097) 
   ภาษีเงินได ้ (1,822) (325) 
ยอดคงเหลือปลายป ี 37,244 29,955 

7.7 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ ได้นําใบหุ้นในเงินลงทุนทั่วไปจํานวน 238 ล้านบาท (2559: 238 ล้านบาท) จํานําเป็น
หลักประกันกับธนาคารในประเทศแห่งหนึ่งสําหรับวงเงินสินเช่ือของบริษัทดังกล่าวตามสัดส่วนการร่วมลงทุน ท้ังนี้ บริษัทฯ มี
ภาระผูกพันต้องรักษาสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทดังกล่าว 

7.8 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ มีเงินลงทุนในหุ้นกู้ด้อยสิทธิประเภท Perpetual Bond ของบริษัทในประเทศแห่งหนึ่ง
จํานวนรวม 100 ล้านบาท (2559: ของบริษัทในประเทศแห่งหนึ่งและบริษัทในต่างประเทศสี่แห่งจํานวนรวม 168 ล้านบาท) 
บริษัทฯ จัดประเภทเงินลงทุนดังกล่าวเป็นหลักทรัพย์เผื่อขายซึ่งแสดงตามมูลค่ายุติธรรมรวมจํานวน 102 ล้านบาท (2559: 172 
ล้านบาท) เงินลงทุนดังกล่าวมีกําหนดการชําระคืนเงินต้นเพียงครั้งเดียวเมื่อเลิกบริษัทหรือเมื่อผู้ออกหุ้ นกู้ใช้สิทธิไถ่ถอนหุ้นกู้
ก่อนกําหนด ดอกเบี้ยที่จะได้รับกําหนดในอัตราคงที่โดยอัตราดอกเบี้ยจะถูกปรับเป็นระยะๆ บริษัทฯ ป้องกันความเสี่ยงจาก
อัตราแลกเปลี่ยนจากการลงทุนนี้โดยการทําสัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้ากับธนาคารแห่งหนึ่ง 
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8. หลักทรพัย์ซื้อโดยมีสัญญาขายคืน 

 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม  
 2560 2559 
ตราสารหนีภ้าคเอกชน 627,784 643,292 
รวม 627,784 643,292 

 
9. ลูกหนี้ส านกัหกับัญชแีละบริษทัหลักทรพัย ์

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม 
 2560 2559 
ลูกหนี้สํานักหักบัญชี 838,423 593,200 
ลูกหนี้บริษัทหลักทรัพย์ต่างประเทศ 25,896 5,316 
หัก: ลูกหนี้สํานักหักบัญชีในนามบริษัทย่อยเพื่อลูกค้า (27,107) (31,177) 
ลูกหนี้สํานักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย ์ 837,212 567,339 

 
10. ลูกหนี้ธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสัญญาซื้อขายล่วงหน้า 

 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย ์     
ลูกหนี้ซื้อหลักทรัพย์ด้วยเงินสด 1,616,139 1,608,984 - - 
เงินใหกู้้ยืมเพื่อซื้อหลักทรัพย ์ 2,891,312 2,431,051 - - 
ลูกหนี้ทรัพยส์ินวางประกัน 63,148 125,214 - - 
ลูกหนี้ธุรกรรมยมืและให้ยืมหลักทรัพย ์ 1,118 14,048 - - 
ลูกหนี้อ่ืน 16,839 25,318 16,389 24,914 
รวมลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย ์ 4,588,556 4,204,615 16,389 24,914 
หัก: ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสญู (16,793) (25,318) (16,389) (24,914) 
ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย ์ 4,571,763 4,179,297 - - 
ลูกหนี้ธุรกิจสัญญาซื้อขายล่วงหน้า     

ลูกหนี้ธุรกิจสัญญาซื้อขายล่วงหน้า 999 2,239 - - 
ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และ 
   สัญญาซื้อขายล่วงหน้า 4,572,762 4,181,536 - - 

10.1 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีลูกหนี้ซื้อหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้าที่ระงับการรับรู้รายได้เป็น
จํานวนเงินประมาณ 17 ล้านบาท (2559: 25 ล้านบาท) (เฉพาะของบริษัทฯ: 16 ล้านบาท (2559: 25 ล้านบาท)) 

10.2 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้จําแนกลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้าตาม
ประกาศคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ เรื่อง การจัดทําบัญชีเกี่ยวกับลูกหนี้ด้อยคุณภาพของบริษัท
หลักทรัพย์ ซึ่งลูกหนี้จัดช้ันสรุปได้ดังนี้ 



156 บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำ�กัด (มหาชน)

   21 

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม 
 2560 2559 

 
จํานวน 
มูลหนี ้

ค่าเผื่อหน้ี
สงสัยจะสญู

ที่ตั้งไว ้

มูลค่าลูกหนี้
สุทธิหลังหัก
ค่าเผื่อหน้ี

สงสัยจะสญู 
จํานวน 
มูลหนี ้

ค่าเผื่อหน้ี
สงสัยจะสญู

ที่ตั้งไว ้

มูลค่าลูกหนี้
สุทธิหลังหัก
ค่าเผื่อหน้ี

สงสัยจะสญู 
มูลหนี้ปกต ิ  4,572,716 - 4,572,716 4,181,536 - 4,181,536 
มูลหนี้จดัชั้นต่ํากว่ามาตรฐาน 46 - 46 - - - 
มูลหนี้จดัชั้นสงสัย    16,793 (16,793) - 25,318 (25,318) - 
รวม  4,589,555 (16,793) 4,572,762 4,206,854 (25,318) 4,181,536 

 

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 

 
จํานวน 
มูลหนี ้

ค่าเผื่อหน้ี
สงสัยจะสญู

ที่ตั้งไว ้

มูลค่าลูกหนี้
สุทธหิลังหัก
ค่าเผื่อหน้ี

สงสัยจะสญู 
จํานวน 
มูลหนี ้

ค่าเผื่อหน้ี
สงสัยจะสญู

ที่ตั้งไว ้

มูลค่าลูกหนี้
สุทธิหลังหัก
ค่าเผื่อหน้ี

สงสัยจะสญู 
มูลหนี้ปกต ิ  - - - - - - 
มูลหนี้จดัชั้นต่ํากว่ามาตรฐาน - - - - - - 
มูลหนี้จดัชั้นสงสัย*    16,389 (16,389) - 24,914 (24,914) - 
รวม  16,389 (16,389) - 24,914 (24,914) - 

* เป็นมูลหนีก้่อนปรับโครงสรา้งของกลุ่มบริษัท 
 

10.3 ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสญู 

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
ยอดต้นป ี 25,318 40,731 24,914 40,487 
บวก: ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสญู - 251 - - 
หัก: โอนกลับค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสญู (5,596) (2,426) (5,596) (2,335) 
        หนี้สูญตัดบญัชี (2,929) (13,238) (2,929) (13,238) 
ยอดปลายป ี 16,793 25,318 16,389 24,914 
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8. หลักทรพัย์ซื้อโดยมีสัญญาขายคืน 

 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม  
 2560 2559 
ตราสารหนีภ้าคเอกชน 627,784 643,292 
รวม 627,784 643,292 

 
9. ลูกหนี้ส านกัหกับัญชแีละบริษทัหลักทรพัย ์

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม 
 2560 2559 
ลูกหนี้สํานักหักบัญชี 838,423 593,200 
ลูกหนี้บริษัทหลักทรัพย์ต่างประเทศ 25,896 5,316 
หัก: ลูกหนี้สํานักหักบัญชีในนามบริษัทย่อยเพื่อลูกค้า (27,107) (31,177) 
ลูกหนี้สํานักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย ์ 837,212 567,339 

 
10. ลูกหนี้ธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสัญญาซื้อขายล่วงหน้า 

 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย ์     
ลูกหนี้ซื้อหลักทรัพย์ด้วยเงินสด 1,616,139 1,608,984 - - 
เงินใหกู้้ยืมเพื่อซื้อหลักทรัพย ์ 2,891,312 2,431,051 - - 
ลูกหนี้ทรัพยส์ินวางประกัน 63,148 125,214 - - 
ลูกหนี้ธุรกรรมยมืและให้ยืมหลักทรัพย ์ 1,118 14,048 - - 
ลูกหนี้อ่ืน 16,839 25,318 16,389 24,914 
รวมลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย ์ 4,588,556 4,204,615 16,389 24,914 
หัก: ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสญู (16,793) (25,318) (16,389) (24,914) 
ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย ์ 4,571,763 4,179,297 - - 
ลูกหนี้ธุรกิจสัญญาซื้อขายล่วงหน้า     

ลูกหนี้ธุรกิจสัญญาซื้อขายล่วงหน้า 999 2,239 - - 
ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และ 
   สัญญาซื้อขายล่วงหน้า 4,572,762 4,181,536 - - 

10.1 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีลูกหนี้ซื้อหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้าที่ระงับการรับรู้รายได้เป็น
จํานวนเงินประมาณ 17 ล้านบาท (2559: 25 ล้านบาท) (เฉพาะของบริษัทฯ: 16 ล้านบาท (2559: 25 ล้านบาท)) 

10.2 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้จําแนกลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้าตาม
ประกาศคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ เรื่อง การจัดทําบัญชีเกี่ยวกับลูกหนี้ด้อยคุณภาพของบริษัท
หลักทรัพย์ ซึ่งลูกหนี้จัดช้ันสรุปได้ดังนี้ 

   22 

11. สินทรพัยแ์ละหนี้สินตราสารอนพุันธ์ 
(หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม 
 มูลค่ายตุิธรรมของตราสารอนุพันธ ์

ประเภทของตราสารอนุพันธ ์ 2560 2559 
 สินทรัพย ์ หนี้สิน สินทรัพย ์ หนี้สิน 

สัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า 14,726 10,565 6,976 9,065 
ใบส าคัญแสดงสิทธ ิ - - 164 - 
ใบส าคัญแสดงสิทธิอนุพันธ ์ 2,986 99,055 - 102,133 
สัญญาสิทธิ 3,277 - - - 
รวม 20,989 109,620 7,140 111,198 

 
 (หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 มูลค่ายตุิธรรมของตราสารอนุพันธ ์

ประเภทของตราสารอนุพันธ ์ 2560 2559 
 สินทรัพย ์ หนี้สิน สินทรัพย ์ หนี้สิน 

สัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า 5,908 1,748 1,748 3,837 
ใบส าคัญแสดงสิทธ ิ - - 162 - 
ใบส าคัญแสดงสิทธิอนุพันธ ์ 2,986 - - - 
รวม 8,894 1,748 1,910 3,837 

สัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า 

 จ านวนเงินตามสัญญาของสัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าแสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 36 

 ใบส าคัญแสดงสิทธิ 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 ใบส าคัญแสดงสิทธิของบริษัทฯ และบริษัทย่อยมีจ านวนเงินตามสัญญาเท่ากับ 2 ล้านบาท (เฉพาะ
ของบริษัทฯ: 2 ล้านบาท) ซึ่งค านวณจากราคาใช้สิทธิคูณด้วยจ านวนหุ้นท่ีอาจมีการใช้สิทธิ  

 ใบส าคัญแสดงสิทธิอนุพันธ ์

 สินทรัพย์ 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 ใบส าคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ของบริษัทฯ มีจ านวนเงินตามสัญญาเท่ากับ 11 ล้านบาท (2559: ไม่มี) 

ซึ่งค านวณจากราคาใช้สิทธิคูณด้วยจ านวนหุ้นที่อาจมีการใช้สิทธิ อย่างไรก็ตาม ใบส าคัญแสดงสิทธิข้างต้นมีการช าระราคาแบบ
ส่วนต่างเงินสดระหว่างราคาปิดของหลักทรัพย์อ้างอิง ณ วันซื้อขายสุดท้ายกับราคาใช้สิทธิ ใบส าคัญแสดงสิทธิส่วนใหญ่มีอายุ
ไม่เกิน 1 ปี 

 หนี้สิน 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 ใบส าคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ของบริษัทย่อยมีจ านวนเงินตามสัญญาเท่ากับ 2,876 ล้านบาท (2559: 

2,119 ล้านบาท) ซึ่งค านวณจากราคาใช้สิทธิคูณด้วยจ านวนหุ้นท่ีอาจมีการใช้สิทธิ อย่างไรก็ตาม ใบส าคัญแสดงสิทธิข้างต้นมีการ
ช าระราคาแบบส่วนต่างเงินสดระหว่างราคาปิดของหลักทรัพย์อ้างอิง ณ วันซื้อขายสุดท้ายกับราคาใช้สิทธิ ใบส าคัญแสดงสิทธิ
ส่วนใหญ่มีอายุไม่เกิน 1 ปี 
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11. สินทรพัย์และหนี้สินตราสารอนพุันธ์ 
(หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม 
 มูลค่ายตุิธรรมของตราสารอนุพันธ ์

ประเภทของตราสารอนุพันธ ์ 2560 2559 
 สินทรัพย ์ หนี้สิน สินทรัพย ์ หนี้สิน 

สัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า 14,726 10,565 6,976 9,065 
ใบส าคัญแสดงสิทธ ิ - - 164 - 
ใบส าคัญแสดงสิทธิอนุพันธ ์ 2,986 99,055 - 102,133 
สัญญาสิทธิ 3,277 - - - 
รวม 20,989 109,620 7,140 111,198 

 
 (หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 มูลค่ายตุิธรรมของตราสารอนุพันธ ์

ประเภทของตราสารอนุพันธ ์ 2560 2559 
 สินทรัพย ์ หนี้สิน สินทรัพย ์ หนี้สิน 

สัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า 5,908 1,748 1,748 3,837 
ใบส าคัญแสดงสิทธ ิ - - 162 - 
ใบส าคัญแสดงสิทธิอนุพันธ ์ 2,986 - - - 
รวม 8,894 1,748 1,910 3,837 

สัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า 

 จ านวนเงินตามสัญญาของสัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าแสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 36 

 ใบส าคัญแสดงสิทธ ิ

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 ใบส าคัญแสดงสิทธิของบริษัทฯ และบริษัทย่อยมีจ านวนเงินตามสัญญาเท่ากับ 2 ล้านบาท (เฉพาะ
ของบริษัทฯ: 2 ล้านบาท) ซึ่งค านวณจากราคาใช้สิทธิคูณด้วยจ านวนหุ้นท่ีอาจมีการใช้สิทธิ  

 ใบส าคัญแสดงสิทธอินุพันธ ์

 สินทรัพย์ 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 ใบส าคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ของบริษัทฯ มีจ านวนเงินตามสัญญาเท่ากับ 11 ล้านบาท (2559: ไม่มี) 

ซึ่งค านวณจากราคาใช้สิทธิคูณด้วยจ านวนหุ้นที่อาจมีการใช้สิทธิ อย่างไรก็ตาม ใบส าคัญแสดงสิทธิข้างต้นมีการช าระราคาแบบ
ส่วนต่างเงินสดระหว่างราคาปิดของหลักทรัพย์อ้างอิง ณ วันซื้อขายสุดท้ายกับราคาใช้สิทธิ ใบส าคัญแสดงสิทธิส่วนใหญ่มีอายุ
ไม่เกิน 1 ปี 

 หนี้สิน 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 ใบส าคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ของบริษัทย่อยมีจ านวนเงินตามสัญญาเท่ากับ 2,876 ล้านบาท (2559: 

2,119 ล้านบาท) ซึ่งค านวณจากราคาใช้สิทธิคูณด้วยจ านวนหุ้นท่ีอาจมีการใช้สิทธิ อย่างไรก็ตาม ใบส าคัญแสดงสิทธิข้างต้นมีการ
ช าระราคาแบบส่วนต่างเงินสดระหว่างราคาปิดของหลักทรัพย์อ้างอิง ณ วันซื้อขายสุดท้ายกับราคาใช้สิทธิ ใบส าคัญแสดงสิทธิ
ส่วนใหญ่มีอายุไม่เกิน 1 ปี 
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 ทั้งนี้ ในการออกใบส าคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ บริษัทย่อยมีความเสี่ยงเกี่ยวกับความผันผวนของราคาหลักทรัพย์อ้างอิง ซึ่งบริษัทย่อย
บริหารความเสี่ยงโดยจัดท าโปรแกรมเพื่อช่วยเฝ้าระวังความผันผวนของราคาหลักทรัพย์และเพื่อช่วยก าหนดกลยุทธ์ในการซื้อขาย 
นอกจากนี้ บริษัทย่อยมีความเสี่ยงเกี่ยวกับสภาพคล่องเมื่อต้องการท าการซื้อขายหลักทรัพย์อ้างอิง ซึ่งบริษัทย่อยบริหารความเสี่ยง
ดังกล่าวโดยการพิจารณาคัดเลือกหลักทรัพย์อ้างอิงที่มีสภาพคล่องมากเพียงพอ 

 สัญญาสิทธิ 

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 สัญญาสิทธิของบริษัทย่อยแห่งหน่ึงมีจ านวนเงินตามสัญญาเท่ากับ 3.3 ล้านบาท (2559: ไม่มี) 
 
12. ลูกหนี้อืน่ 

 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
รายได้ค่าธรรมเนยีมและบริการค้างรับ    29,150 9,410 - - 
ดอกเบี้ยค้างรับ 22,534 22,331 4,290 6,237 
เงินปันผลค้างรับ 67 659 12 475,203 
ลูกหนีจ้ากการซื้อขายหลักทรัพย ์ - - 157,459 62,458 
ลูกหนี้ทรัพยส์ินวางประกันเพ่ือซื้อขายหลักทรัพย ์ - - 159,533 90,863 
ลูกหนี้ทรัพยส์ินวางประกันเพ่ือยมืหลักทรัพย ์ - - 45,543 46,713 
ลูกหนี้ธุรกิจสัญญาซื้อขายล่วงหน้า - - - 48 
อื่นๆ 5,479 4,409 152 312 
หัก: ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสญู - (750) - - 
รวม 57,230 36,059 366,989 681,834 

 
13. เงินลงทนุในบรษิัทยอ่ย 

(หน่วย: ล้านบาท) 
 ประเภท งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ช่ือบริษัท 
หลักทรัพย์
ทีล่งทุน ทุนช าระแล้ว 

สิทธิ 
การออกเสียง 

จ านวนเงินลงทุน - 
วิธีราคาทุน 

เงินปันผลรับ
ส าหรับปี 

  2560 2559 2560 2559 2560 2559 2560 2559 
    (ร้อยละ) (ร้อยละ)     
บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน หุ้นสามัญ 200 200 100 100 198 198 44 36 
   แอสเซท พลัส จ ากัด          
บริษัท ที่ปรึกษา เอเซีย พลัส จ ากัด หุ้นสามัญ 15 15 100 100 15 15 30 18 
บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส  หุ้นสามัญ 4,500 4,500 100 100 4,500 4,500 648 696 
   จ ากัด            
รวม      4,713 4,713 722 750 

เมื่อวันที่ 27 เมษายน 2559 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ มีมติอนุมัติให้บริษัทฯ ลงทุนเพิ่มในบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน 
แอสเซท พลัส จ ากัด จ านวน 100 ล้านบาท บริษัทฯ ได้จ่ายค่าเงินลงทุนดังกล่าวให้บริษัทย่อยในวันที่ 19 พฤษภาคม 2559 
และบริษัทย่อยดังกล่าวได้จดทะเบียนเพิ่มทุนกับกระทรวงพาณิชย์เมื่อวันที่ 23 พฤษภาคม 2559 อย่างไรก็ตาม ไม่มีการ
เปลี่ยนแปลงในสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทย่อยดังกล่าว 

 



159รายงานประจำ�ปี  2560

   24 

ในเดือนธันวาคม 2559 บริษัทฯ มีเงินปันผลค้างรับจากบริษัทย่อยจํานวน 475 ล้านบาท ซึ่งรวมเป็นส่วนหนึ่งของลูกหนี้อื่น
ในงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะกิจการ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 

 
14. อสังหารมิทรัพย์เพือ่การลงทนุ 

 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

กรรมสิทธ์ิพื้นที่
สํานักงานและพื้นที่

ในอาคาร ที่ดินและอาคาร  
 สํานักงาน สํานักงานสาขา รวม 

1 มกราคม 2559 112,396 9,640 122,036 
ค่าเสื่อมราคาสําหรบัป ี (8,277) (528) (8,805) 
31 ธันวาคม 2559 104,119 9,112 113,231 
ค่าเสื่อมราคาสําหรบัป ี (8,263) (530) (8,793) 
31 ธันวาคม 2560 95,856 8,582 104,438 
ค่าเสื่อมราคาท่ีรวมอยู่ในส่วนของก าไรหรือขาดทุนส าหรับปีสิ้นสดุวันที่ 31 ธันวาคม: 
2559    8,805 
2560    8,793 

 

 

 มูลค่ายุติธรรมของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 แสดงได้ดังนี้ 

 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 

กรรมสิทธ์ิพื้นที่สํานักงานและพื้นท่ีในอาคารสํานักงาน 313,937 313,937 
ที่ดินและอาคารสํานักงานสาขา 22,000 22,000 

มูลค่ายุติธรรมของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน ณ วันที่  31 ธันวาคม 2560 และ 2559 ประเมินโดยผู้ประเมินราคาอิสระ
ในเดือนพฤศจิกายน 2558 โดยใช้วิธีเปรียบเทียบราคาตลาด 
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15. ที่ดิน อาคารและอุปกรณ ์

 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม 
 

 

พื้นที่ใน
อาคาร

สํานักงาน     
และอาคาร
สํานักงาน 

เครื่อง
ตกแต่ง อุปกรณ ์  สินทรัพย ์  

 ที่ดิน สาขา สํานักงาน สํานักงาน ยานพาหนะ ระหว่างติดตั้ง  รวม  
ราคาทุน        
1 มกราคม 2559 52,298 258,869 192,956 371,412 43,892 - 919,427 
ซื้อเพิ่ม - - 4,443 18,266 10,732 - 33,441 
จําหน่าย - - (287) (20,225) (10,449) - (30,961) 
ตัดจําหน่าย - - (793) (16,443) - - (17,236) 
โอนเข้า (ออก) - - (184) 184 - - - 
31 ธันวาคม 2559 52,298 258,869 196,135 353,194 44,175 - 904,671 
ซื้อเพิ่ม - - 1,549 13,118 8,096 1,282 24,045 
จําหน่าย - - (25) (500) (9,211) - (9,736) 
ตัดจําหน่าย - - (28,533) (59,231) - - (87,764) 
โอนเข้า (ออก) - - 907 340 - (1,247) - 
31 ธันวาคม 2560 52,298 258,869 170,033 306,921 43,060 35 831,216 
ค่าเสื่อมราคาสะสม        
1 มกราคม 2559 - 189,130 155,514 314,442 31,307 - 690,393 
ค่าเสื่อมราคาสําหรบัป ี - 8,805 13,011 22,333 5,393 - 49,542 
จําหน่าย - - (287) (20,212) (10,449) - (30,948) 
ตัดจําหน่าย - - (777) (16,441) - - (17,218) 
โอนเข้า (ออก) - - (39) 39 - - - 
31 ธันวาคม 2559 - 197,935 167,422 300,161 26,251 - 691,769 
ค่าเสื่อมราคาสําหรบัป ี - 8,794 9,860 21,958 6,048 - 46,660 
จําหน่าย - - (25) (498) (8,383) - (8,906) 
ตัดจําหน่าย - - (28,512) (59,223) - - (87,735) 
31 ธันวาคม 2560 - 206,729 148,745 262,398 23,916 - 641,788 
มูลค่าสุทธิตามบัญช ี        
31 ธันวาคม 2559 52,298 60,934 28,713 53,033 17,924  212,902 
31 ธันวาคม 2560 52,298 52,140 21,288 44,523 19,144 35 189,428 
ค่าเสื่อมราคาท่ีรวมอยู่ในส่วนของก าไรหรือขาดทุนส าหรับปีสิ้นสดุวันที่ 31 ธันวาคม: 
2559        49,542 
2560        46,660 
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(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  

พื้นที่ใน
อาคาร

สํานักงาน  
และอาคาร
สํานักงาน 

เครื่อง
ตกแต่ง อุปกรณ ์  สินทรัพย ์  

 ที่ดิน สาขา สํานักงาน สํานักงาน ยานพาหนะ ระหวา่งติดตั้ง รวม 
ราคาทุน        
1 มกราคม 2559 - - 40,749 28,520 17,970 - 87,239 
ซื้อเพิ่ม - - 954 903 6,640 - 8,497 
จําหน่าย - - (107) (510) (10,449) - (11,066) 
ตัดจําหน่าย - - - (926) - - (926) 
31 ธันวาคม 2559 - - 41,596 27,987 14,161 - 83,744 
ซื้อเพิ่ม - - 435 978 - 148 1,561 
จําหน่าย - - (14) - - - (14) 
ตัดจําหน่าย - - (1,379) (2,274) - - (3,653) 
โอนเข้า (ออก) - - 148 - - (148) - 
31 ธันวาคม 2560 - - 40,786 26,691 14,161 - 81,638 
ค่าเสื่อมราคาสะสม        
1 มกราคม 2559 - - 30,945 20,889 15,883 - 67,717 
ค่าเสื่อมราคาสําหรบัป ี - - 2,553 2,354 947 - 5,854 
จําหน่าย - - (107) (510) (10,449) - (11,066) 
ตัดจําหน่าย - - - (926) - - (926) 
31 ธันวาคม 2559 - - 33,391 21,807 6,381 - 61,579 
ค่าเสื่อมราคาสําหรบัป ี - - 2,457 2,242 1,781 - 6,480 
จําหน่าย - - (14) - - - (14) 
ตัดจําหน่าย - - (1,378) (2,274) - - (3,652) 
31 ธันวาคม 2560 - - 34,456 21,775 8,162 - 64,393 
มูลค่าสุทธิตามบัญช ี        
31 ธันวาคม 2559 - - 8,205 6,180 7,780 - 22,165 
31 ธันวาคม 2560 - - 6,330 4,916 5,999 - 17,245 
ค่าเสื่อมราคาท่ีรวมอยู่ในส่วนของก าไรหรือขาดทุนส าหรับปีสิ้นสดุวันที่  31 ธันวาคม: 
2559        5,854 
2560        6,480 

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีอุปกรณ์จํานวนหนึ่งซึ่งตัดค่าเสือ่มราคาหมดแล้วแต่ยงัใช้งานอยู่ มูลค่าตาม
บัญชีก่อนหักค่าเสื่อมราคาสะสมของสินทรัพย์ดังกล่าวมีจํานวนเงิน 320 ล้านบาท (2559: 394 ล้านบาท) (เฉพาะของบริษัทฯ: 
48 ล้านบาท (2559: 50 ล้านบาท)) 
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(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  

พื้นที่ใน
อาคาร

สํานักงาน  
และอาคาร
สํานักงาน 

เครื่อง
ตกแต่ง อุปกรณ ์  สินทรัพย ์  

 ที่ดิน สาขา สํานักงาน สํานักงาน ยานพาหนะ ระหวา่งติดตั้ง รวม 
ราคาทุน        
1 มกราคม 2559 - - 40,749 28,520 17,970 - 87,239 
ซื้อเพิ่ม - - 954 903 6,640 - 8,497 
จําหน่าย - - (107) (510) (10,449) - (11,066) 
ตัดจําหน่าย - - - (926) - - (926) 
31 ธันวาคม 2559 - - 41,596 27,987 14,161 - 83,744 
ซื้อเพิ่ม - - 435 978 - 148 1,561 
จําหน่าย - - (14) - - - (14) 
ตัดจําหน่าย - - (1,379) (2,274) - - (3,653) 
โอนเข้า (ออก) - - 148 - - (148) - 
31 ธันวาคม 2560 - - 40,786 26,691 14,161 - 81,638 
ค่าเสื่อมราคาสะสม        
1 มกราคม 2559 - - 30,945 20,889 15,883 - 67,717 
ค่าเสื่อมราคาสําหรบัป ี - - 2,553 2,354 947 - 5,854 
จําหน่าย - - (107) (510) (10,449) - (11,066) 
ตัดจําหน่าย - - - (926) - - (926) 
31 ธันวาคม 2559 - - 33,391 21,807 6,381 - 61,579 
ค่าเสื่อมราคาสําหรบัป ี - - 2,457 2,242 1,781 - 6,480 
จําหน่าย - - (14) - - - (14) 
ตัดจําหน่าย - - (1,378) (2,274) - - (3,652) 
31 ธันวาคม 2560 - - 34,456 21,775 8,162 - 64,393 
มูลค่าสุทธิตามบัญช ี        
31 ธันวาคม 2559 - - 8,205 6,180 7,780 - 22,165 
31 ธันวาคม 2560 - - 6,330 4,916 5,999 - 17,245 
ค่าเสื่อมราคาท่ีรวมอยู่ในส่วนของก าไรหรือขาดทุนส าหรับปีสิ้นสดุวันที่  31 ธันวาคม: 
2559        5,854 
2560        6,480 

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีอุปกรณ์จํานวนหนึ่งซึ่งตัดค่าเสือ่มราคาหมดแล้วแต่ยงัใช้งานอยู่ มูลค่าตาม
บัญชีก่อนหักค่าเสื่อมราคาสะสมของสินทรัพย์ดังกล่าวมีจํานวนเงิน 320 ล้านบาท (2559: 394 ล้านบาท) (เฉพาะของบริษัทฯ: 
48 ล้านบาท (2559: 50 ล้านบาท)) 
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16. สินทรพัย์ไมม่ีตัวตน 

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม 
 สมาชิก  ค่าสมาชิกตลาด ซอฟต์แวร ์  
 สนามกอล์ฟ ซอฟต์แวร ์ อนุพันธ ์ ระหว่างติดตั้ง รวม 
ราคาทุน      
1 มกราคม 2559 4,607 87,394 5,000 - 97,001 
ซื้อเพิ่ม - 10,775 - - 10,775 
31 ธันวาคม 2559 4,607 98,169 5,000 - 107,776 
ซื้อเพิ่ม - 3,794 - 4,482 8,276 
ตัดจําหน่าย - (1,798) - - (1,798) 
โอนเข้า (ออก) - 1,637 - (1,637) - 
31 ธันวาคม 2560 4,607 101,802 5,000 2,845 114,254 
ค่าตัดจ าหน่ายสะสม      
1 มกราคม 2559 3,582 66,109 5,000 - 74,691 
ค่าตัดจําหน่ายสาํหรับป ี 288 6,289 - - 6,577 
31 ธันวาคม 2559 3,870 72,398 5,000 - 81,268 
ค่าตัดจําหน่ายสาํหรับป ี 289 7,088 - - 7,377 
ตัดจําหน่าย - (1,798) - - (1,798) 
31 ธันวาคม 2560 4,159 77,688 5,000 - 86,847 
มูลค่าสุทธิตามบัญช ี      
31 ธันวาคม 2559 737 25,771 - - 26,508 
31 ธันวาคม 2560 448 24,114 - 2,845 27,407 
ค่าตัดจ าหน่ายท่ีรวมอยู่ในส่วนของก าไรหรือขาดทุนส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม: 
2559      6,577 
2560     7,377 
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 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 สมาชิก  ซอฟต์แวร ์  
 สนามกอล์ฟ ซอฟต์แวร ์ ระหว่างติดตั้ง รวม 
ราคาทุน     
1 มกราคม 2559 4,607 20,835 - 25,442 
ซื้อเพิ่ม - 1,756 - 1,756 
31 ธันวาคม 2559 4,607 22,591 - 27,198 
ซื้อเพิ่ม - 1,650 181 1,831 
ตัดจําหน่าย - (1,798) - (1,798) 
โอนเข้า (ออก) - 52 (52) - 
31 ธันวาคม 2560 4,607 22,495 129 27,231 
ค่าตัดจ าหน่ายสะสม     
1 มกราคม 2559 3,582 16,993 - 20,575 
ค่าตัดจําหน่ายสาํหรับป ี 288 1,689 - 1,977 
31 ธันวาคม 2559 3,870 18,682 - 22,552 
ค่าตัดจําหน่ายสาํหรับป ี 289 1,272 - 1,561 
ตัดจําหน่าย - (1,798) - (1,798) 
31 ธันวาคม 2560 4,159 18,156 - 22,315 
มูลค่าสุทธิตามบัญช ี     
31 ธันวาคม 2559 737 3,909 - 4,646 
31 ธันวาคม 2560 448 4,339 129 4,916 
ค่าตัดจ าหน่ายท่ีรวมอยู่ในส่วนของก าไรหรือขาดทุนส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม: 
2559     1,977 
2560     1,561 

เมื่อวันที่ 30 มีนาคม 2547 และวันที่ 10 สิงหาคม 2547 บริษัทย่อยได้รับใบอนุญาตประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ประเภทการจัดการ
กองทุนรวมและการจัดการกองทุนส่วนบุคคลตามลําดับ ซึ่งตัดจําหน่ายหมดแล้ว 
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 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 สมาชิก  ซอฟต์แวร ์  
 สนามกอล์ฟ ซอฟต์แวร ์ ระหว่างติดตั้ง รวม 
ราคาทุน     
1 มกราคม 2559 4,607 20,835 - 25,442 
ซื้อเพิ่ม - 1,756 - 1,756 
31 ธันวาคม 2559 4,607 22,591 - 27,198 
ซื้อเพิ่ม - 1,650 181 1,831 
ตัดจําหน่าย - (1,798) - (1,798) 
โอนเข้า (ออก) - 52 (52) - 
31 ธันวาคม 2560 4,607 22,495 129 27,231 
ค่าตัดจ าหน่ายสะสม     
1 มกราคม 2559 3,582 16,993 - 20,575 
ค่าตัดจําหน่ายสาํหรับป ี 288 1,689 - 1,977 
31 ธันวาคม 2559 3,870 18,682 - 22,552 
ค่าตัดจําหน่ายสาํหรับป ี 289 1,272 - 1,561 
ตัดจําหน่าย - (1,798) - (1,798) 
31 ธันวาคม 2560 4,159 18,156 - 22,315 
มูลค่าสุทธิตามบัญช ี     
31 ธันวาคม 2559 737 3,909 - 4,646 
31 ธันวาคม 2560 448 4,339 129 4,916 
ค่าตัดจ าหน่ายท่ีรวมอยู่ในส่วนของก าไรหรือขาดทุนส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม: 
2559     1,977 
2560     1,561 

เมื่อวันที่ 30 มีนาคม 2547 และวันที่ 10 สิงหาคม 2547 บริษัทย่อยได้รับใบอนุญาตประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ประเภทการจัดการ
กองทุนรวมและการจัดการกองทุนส่วนบุคคลตามลําดับ ซึ่งตัดจําหน่ายหมดแล้ว 
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17. ภาษีเงนิได้ 

17.1 สินทรัพย/์หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

 ส่วนประกอบของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี ประกอบด้วยรายการดังต่อไปนี้ 

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี     

ขาดทุนที่ยังไม่เกดิขึ้นจากการเปลีย่นแปลง     
   มูลค่ายุติธรรมของหนี้สินตราสารอนุพันธ์ 349 767 349 767 
ขาดทุนที่ยังไม่เกดิขึ้นจากการโอนเปลี่ยนประเภทเงินลงทุน 113 - 113 - 
ขาดทุนที่ยังไม่เกดิขึ้นจากการเปลีย่นแปลง     
   มูลค่ายุติธรรมของหลักทรัพย์เพือ่ค้า - 519 - - 
ขาดทุนที่ยังไม่เกดิขึ้นจากการเปลีย่นแปลง     
   มูลค่ายุติธรรมของหลักทรัพย์หุน้ยืม 1,227 435 - - 
ขาดทุนที่ยังไม่เกดิขึ้นจากการเปลีย่นแปลง     
   มูลค่ายุติธรรมของสญัญาซื้อขายล่วงหน้า 2 - 2 - 
สํารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 25,224 24,894 6,058 5,084 
ผลขาดทุนทางภาษี 35,749 31,302 35,749 31,302 
หนี้สินอื่น 1,286 240 - - 
ค่าตัดจําหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตน 41 44 - - 
ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสญู - 150 - - 

รวม 63,991 58,351 42,271 37,153 
หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี     

กําไรที่ยังไม่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรมของ
สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ ์ 4,160 1,976 1,176 349 

กําไรที่ยังไม่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรมของ
หนี้สินตราสารอนุพันธ ์ 1,888 2,035 - - 

กําไรที่ยังไม่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรมของ
หลักทรัพย์เผื่อขาย 9,311 7,489 9,311 7,489 

กําไรที่ยังไม่เกิดขึ้นจากการโอนเปลี่ยนประเภทเงินลงทุน - 175 - 175 
กําไรที่ยังไม่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลง     
   มูลค่ายุติธรรมของหลักทรัพย์เพือ่ค้า 21,378 6,870 19,941 6,870 
กําไรที่ยังไม่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลง     
   มูลค่ายุติธรรมของสญัญาซื้อขายล่วงหน้า 1,303 1,957 - - 

รวม 38,040 20,502 30,428 14,883 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี - สุทธิ 25,951 37,849 11,843 22,270 

 

 

 

   30 

17.2 ภาษีเงินได้ 

 ค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษีเงินได้ส าหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 สรุปได้ดังนี้ 
(หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 

ภาษีเงินได้ปัจจุบนั:     
ภาษีเงินได้นติิบุคคลส าหรับป ี 174,048 226,074 - - 
ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี:      
ภาษีเงินไดร้อการตัดบัญชีจากการเกิด                            
ผลแตกต่างช่ัวคราวและการกลับ     

   รายการผลแตกต่างช่ัวคราว 13,900 (28,664) 9,683 (24,274) 
รวมค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษีเงินได้ 187,948 197,410 9,683 (24,274) 

รายการกระทบยอดจ านวนเงินระหว่างก าไรทางบัญชีกับค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษีเงินได้ มีดังน้ี 
(หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 

ก าไรทางบัญชีก่อนภาษีเงินได้นิตบิุคคล                      
(ก่อนปรับรายการระหว่างกัน) 1,654,127 1,712,512 767,319 605,903 

อัตราภาษเีงินได้นติิบุคคล 20% 20% 20% 20% 
ก าไรทางบัญชีก่อนภาษีเงินได้นิตบิุคคลคณู             
อัตราภาษ ี 330,825 342,503 153,464 121,181 

ผลกระทบทางภาษีส าหรับ:     
   ค่าใช้จ่ายต้องห้าม 4,162 5,536 2,022 3,638 
   รายได้ที่ไม่ถือเป็นรายได้ทางภาษี (145,632) (149,464) (145,632) (148,952) 
   ค่าใช้จ่ายที่มีสิทธิหักได้เพิม่ (1,407) (1,165) (171) (141) 
รวม (142,877) (145,093) (143,781) (145,455) 
รวมค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษเีงินได ้ 187,948 197,410 9,683 (24,274) 

 
17.3 ภาษีเงินได้ส่วนที่เกี่ยวข้องกับส่วนประกอบแต่ละส่วนของก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 

จ านวนภาษีเงินได้ที่เกี่ยวข้องกับส่วนประกอบแต่ละส่วนของก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560 
และ 2559 สรุปได้ดังนี้  

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
ภาษีเงินไดร้อการตัดบัญชีท่ีเกี่ยวขอ้งกับ                    

ก าไรจากการวัดมลูค่าเงินลงทุน                        
ในหลักทรัพย์เผื่อขาย 1,822 325 1,822 325 

ภาษีเงินไดร้อการตัดบัญชีท่ีเกี่ยวขอ้งกับขาดทุนจาก
การประมาณการตามหลักคณติศาสตร์ประกันภัย (3,822) - (1,078) - 

 (2,000) 325 744 325 
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17. ภาษีเงนิได้ 

17.1 สินทรัพย/์หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

 ส่วนประกอบของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี ประกอบด้วยรายการดังต่อไปนี้ 

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี     

ขาดทุนที่ยังไม่เกดิขึ้นจากการเปลีย่นแปลง     
   มูลค่ายุติธรรมของหนี้สินตราสารอนุพันธ์ 349 767 349 767 
ขาดทุนที่ยังไม่เกดิขึ้นจากการโอนเปลี่ยนประเภทเงินลงทุน 113 - 113 - 
ขาดทุนที่ยังไม่เกดิขึ้นจากการเปลีย่นแปลง     
   มูลค่ายุติธรรมของหลักทรัพย์เพือ่ค้า - 519 - - 
ขาดทุนที่ยังไม่เกดิขึ้นจากการเปลีย่นแปลง     
   มูลค่ายุติธรรมของหลักทรัพย์หุน้ยืม 1,227 435 - - 
ขาดทุนที่ยังไม่เกดิขึ้นจากการเปลีย่นแปลง     
   มูลค่ายุติธรรมของสญัญาซื้อขายล่วงหน้า 2 - 2 - 
สํารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 25,224 24,894 6,058 5,084 
ผลขาดทุนทางภาษี 35,749 31,302 35,749 31,302 
หนี้สินอื่น 1,286 240 - - 
ค่าตัดจําหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตน 41 44 - - 
ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสญู - 150 - - 

รวม 63,991 58,351 42,271 37,153 
หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี     

กําไรที่ยังไม่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรมของ
สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ ์ 4,160 1,976 1,176 349 

กําไรที่ยังไม่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรมของ
หนี้สินตราสารอนุพันธ ์ 1,888 2,035 - - 

กําไรที่ยังไม่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรมของ
หลักทรัพย์เผื่อขาย 9,311 7,489 9,311 7,489 

กําไรที่ยังไม่เกิดขึ้นจากการโอนเปลี่ยนประเภทเงินลงทุน - 175 - 175 
กําไรที่ยังไม่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลง     
   มูลค่ายุติธรรมของหลักทรัพย์เพือ่ค้า 21,378 6,870 19,941 6,870 
กําไรที่ยังไม่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลง     
   มูลค่ายุติธรรมของสญัญาซื้อขายล่วงหน้า 1,303 1,957 - - 

รวม 38,040 20,502 30,428 14,883 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี - สุทธิ 25,951 37,849 11,843 22,270 
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17.2 ภาษีเงินได้ 

 ค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษีเงินได้ส าหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 สรุปได้ดังนี้ 
(หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 

ภาษีเงินได้ปัจจุบนั:     
ภาษีเงินได้นติิบุคคลส าหรับป ี 174,048 226,074 - - 
ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี:      
ภาษีเงินไดร้อการตัดบัญชีจากการเกิด                            
ผลแตกต่างช่ัวคราวและการกลับ     

   รายการผลแตกต่างช่ัวคราว 13,900 (28,664) 9,683 (24,274) 
รวมค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษีเงินได้ 187,948 197,410 9,683 (24,274) 

รายการกระทบยอดจ านวนเงินระหว่างก าไรทางบัญชีกับค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษีเงินได้ มีดังน้ี 
(หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 

ก าไรทางบัญชีก่อนภาษีเงินได้นิตบิุคคล                      
(ก่อนปรับรายการระหว่างกัน) 1,654,127 1,712,512 767,319 605,903 

อัตราภาษเีงินได้นติิบุคคล 20% 20% 20% 20% 
ก าไรทางบัญชีก่อนภาษีเงินได้นิตบิุคคลคณู             
อัตราภาษ ี 330,825 342,503 153,464 121,181 

ผลกระทบทางภาษีส าหรับ:     
   ค่าใช้จ่ายต้องห้าม 4,162 5,536 2,022 3,638 
   รายได้ที่ไม่ถือเป็นรายได้ทางภาษี (145,632) (149,464) (145,632) (148,952) 
   ค่าใช้จ่ายที่มีสิทธิหักได้เพิม่ (1,407) (1,165) (171) (141) 
รวม (142,877) (145,093) (143,781) (145,455) 
รวมค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษเีงินได ้ 187,948 197,410 9,683 (24,274) 

 
17.3 ภาษีเงินได้ส่วนที่เกี่ยวข้องกับส่วนประกอบแต่ละส่วนของก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 

จ านวนภาษีเงินได้ที่เกี่ยวข้องกับส่วนประกอบแต่ละส่วนของก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560 
และ 2559 สรุปได้ดังนี้  

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
ภาษีเงินไดร้อการตัดบัญชีท่ีเกี่ยวขอ้งกับ                    

ก าไรจากการวัดมลูค่าเงินลงทุน                        
ในหลักทรัพย์เผื่อขาย 1,822 325 1,822 325 

ภาษีเงินไดร้อการตัดบัญชีท่ีเกี่ยวขอ้งกับขาดทุนจาก
การประมาณการตามหลักคณติศาสตร์ประกันภัย (3,822) - (1,078) - 

 (2,000) 325 744 325 
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18. สินทรพัย์ไมห่มุนเวียนอืน่ 

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
เงินสมทบกองทุนชําระราคา 87,505 80,702 - - 
เงินมัดจํา 22,216 21,228 9,498 11,526 
เงินประกันหลักทรัพย์เพื่อความมัน่คง    5,000 5,000 - - 
รวม 114,721 106,930 9,498 11,526 

 
19. เงินกู้ยมืระยะส้ัน 

 (หน่วย: พันบาท) 
 อัตราดอกเบี้ย 

(ร้อยละต่อปี) 
ระยะเวลาคงเหลือของหนี้ที่

จะครบกําหนด งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 2560 2559 2560 2559 
เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน       
ตั๋วสัญญาใช้เงิน 1.65 - 2.32 1.65 - 2.07 เมื่อทวงถาม เมื่อทวงถาม 2,350,000 1,305,000 - - 
ตั๋วสัญญาใช้เงิน 1.63 1.63 ไม่เกิน 1 เดือน ไม่เกิน 1 เดือน 100,000 100,000 - - 
รวม     2,450,000 1,405,000 - - 

เงินกู้ยืมระยะสั้น         
ตั๋วสัญญาใช้เงิน 1.45 - 1.80 1.45 - 1.85 เมื่อทวงถาม เมื่อทวงถาม - - 2,185,000 2,625,000 
ตั๋วแลกเงิน 1.80 1.75 ไม่เกิน 1 เดือน ไม่เกิน 1 เดือน 799,249 469,820 799,249 469,820 
หุ้นกู้อนุพันธ ์ 1.75 - ไม่เกิน 1 เดือน - 131,970 - - - 
รวม     931,219 469,820 2,984,249 3,094,820 

 
 เงินกู้ยืมดังกล่าวข้างต้นเป็นวงเงินท่ีไม่มีหลักประกัน 

หุ้นกู้อนุพันธ์เป็นตราสารที่ประกอบด้วย 2 ส่วน คือหุ้นกู้และสัญญาสิทธิ (Options) โดยสัญญาสิทธิเป็นสัญญาสิทธิในการขาย
หลักทรัพย์ บริษัทย่อยได้ออกจําหน่ายหุ้นกู้อนุพันธ์ซึ่งมีอายุไม่เกิน 90 วัน ปัจจัยอ้างอิงของหุ้นกู้อนุพันธ์ได้แก่ หลักทรัพย์
อ้างอิงในกลุ่ม SET50 Index บริษัทย่อยจะชําระคืนเงินต้น/จ่ายค่าตอบแทนเมื่อครบอายุหุ้นกู้อนุพันธ์ด้วยเงินสด และ/หรือ 
การส่งมอบปัจจัยอ้างอิงหรือหลักทรัพย์ซึ่งมิใช่หลักทรัพย์ที่ออกโดยบริษัทย่อย 

 
20. หลักทรพัย์ขายโดยมีสัญญาซื้อคืน 

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม 
 2560 2559 
ตราสารหนีภ้าคเอกชน 627,703 643,266 
รวม 627,703 643,266 
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21. เจ้าหนี้ส านักหักบัญชแีละบรษิัทหลักทรพัย ์

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม 
 2560 2559 
เจ้าหนี้สํานักหักบัญชี - 61,874 
เจ้าหนี้บริษัทหลักทรัพย์ตา่งประเทศ 70,068 6,543 
รวม 70,068 68,417 

 
22. เจ้าหนี้ธรุกิจหลักทรพัย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า 

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม 
 2560 2559 
เจ้าหนี้ธุรกิจหลักทรัพย ์   
เจ้าหนี้ซื้อขายหลักทรัพยด์้วยเงินสด 1,537,683 1,662,855 
เจ้าหนี้ทรัพยส์ินวางประกัน 4,745 6,845 
เจ้าหนี้ธุรกรรมยืมและให้ยืมหลักทรัพย์ 56,785 115,395 
บวก: ดอกเบี้ยค้างจ่าย 5 4 
เจ้าหนี้ธุรกิจหลักทรัพย ์ 1,599,218 1,785,099 
เจ้าหนี้ธุรกิจสัญญาซื้อขายล่วงหนา้   
เจ้าหนี้ธุรกิจสัญญาซื้อขายล่วงหนา้ 1,947 803 
เจ้าหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า 1,601,165 1,785,902 

 
23. เจ้าหนี้อืน่ 

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย 401,690 352,852 157,035 140,677 
เจ้าหนี้จากการซื้อขายหลักทรัพย ์ - - 119,147 68,619 
เจ้าหนี้อ่ืน 4,141 965 1,154 292 
รวม 405,831 353,817 277,336 209,588 
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24. ส ำรองผลประโยชน์ระยะยำวของพนักงำน 

 จ ำนวนเงินส ำรองผลประโยชน์ระยะยำวของพนักงำนซึ่งเป็นเงินชดเชยพนักงำนเมื่อออกจำกงำนแสดงได้ดังนี้ 

  (หน่วย: พันบำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2560 2559 2560 2559 
ส ำรองผลประโยชน์ระยะยำวของพนักงำนต้นป ี 124,471 133,826 25,422 39,778 
ส่วนท่ีรับรู้ในก ำไรหรือขำดทุน:     
   ต้นทุนบริกำรในปัจจุบัน  8,752 9,472 1,965 2,351 
   ต้นทุนดอกเบี้ย 3,602 3,798 795 1,005 
   ต้นทุนบริกำรในอดีต (13,370) - (3,284) - 
ส่วนท่ีรับรู้ในก ำไรขำดทุนเบ็ดเสรจ็อื่น:     
   (ก ำไร) ขำดทุนจำกกำรประมำณกำรตำมหลักคณิตศำสตร์

ประกันภัย: 
    

     ส่วนท่ีเกิดจำกกำรเปลี่ยนแปลงข้อสมมติดำ้น
ประชำกรศำสตร ์ 3,468 - (139) - 

     ส่วนท่ีเกิดจำกกำรเปลี่ยนแปลงข้อสมมติทำงกำรเงิน  6,994 - 1,159 - 
     ส่วนท่ีเกิดจำกกำรปรับปรุงจำกประสบกำรณ ์ 8,650 - 4,370 - 
ผลประโยชน์ที่จ่ำยในระหว่ำงปี (16,448) (22,625) - (17,712) 
ส ำรองผลประโยชน์ระยะยำวของพนักงำนปลำยป ี 126,119 124,471 30,288 25,422 

 
 บริษัทฯ และบริษัทย่อยคำดว่ำจะจ่ำยช ำระผลประโยชน์ระยะยำวของพนักงำนภำยในหนึ่งปีข้ำงหน้ำ เป็นจ ำนวนประมำณ 13.4 

ล้ำนบำท (เฉพำะของบริษัทฯ: 4.3 ล้ำนบำท) (2559: 16.3 ล้ำนบำท เฉพำะของบริษัทฯ: ไม่มี)  

 ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2560 ระยะเวลำเฉลี่ยถ่วงน้ ำหนักในกำรจ่ำยช ำระผลประโยชน์ระยะยำวของพนักงำนของบริษัทฯ และ
บริษัทย่อยประมำณ 11 ปี (เฉพำะของบริษัทฯ: 11 ปี) (2559: 13 ปี เฉพำะของบริษัทฯ: 13 ปี) 
สมมติฐำนที่ส ำคัญในกำรประมำณกำรตำมหลักคณิตศำสตร์ประกันภัย สรุปได้ดังนี้ 

(หน่วย: ร้อยละต่อปี) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2560 2559 2560 2559 

อัตรำคิดลด 2.5 3.2 2.5 3.2 
อัตรำกำรขึ้นเงินเดือน  4.0 4.0 4.0 4.0 
อัตรำกำรเปลี่ยนแปลงในจ ำนวนพนักงำน 0 - 50 0 - 70 0 - 50 0 - 30 
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 ผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงสมมติฐานที่สําคัญต่อมูลค่าปัจจุบันของภาระผูกพันผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน ณ วันที่ 
31 ธันวาคม 2560 และ 2559 สรุปได้ดังนี้ 

 งบการเงินรวม 
 31 ธันวาคม 2560 

 

 
 

เคลื่อนไหวเพิ่มขึ้น  

ผลกระทบต่อสํารอง
ผลประโยชน์ระยะ
ยาวของพนักงาน 

 
 

เคลื่อนไหวลดลง  

ผลกระทบต่อสํารอง
ผลประโยชน์ระยะ
ยาวของพนักงาน 

  (ร้อยละ)  (ล้านบาท)  (ร้อยละ)  (ล้านบาท) 
อัตราคิดลด 0.5 (4.6) 0.5 4.9 
อัตราการขึ้นเงินเดือน  0.5 4.8 0.5 (4.5) 
อัตราการเปลี่ยนแปลง 
   ในจํานวนพนักงาน 10.0 (3.4) 10.0 3.7 

 
 
 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 31 ธันวาคม 2560 

 

 
 

เคลื่อนไหวเพิ่มขึ้น  

ผลกระทบต่อสํารอง
ผลประโยชน์ระยะ
ยาวของพนักงาน 

 
 

เคลื่อนไหวลดลง  

ผลกระทบต่อสํารอง
ผลประโยชน์ระยะ
ยาวของพนักงาน 

  (ร้อยละ)  (ล้านบาท)  (ร้อยละ)  (ล้านบาท) 
อัตราคิดลด 0.5 (0.8) 0.5 0.8 
อัตราการขึ้นเงินเดือน  0.5 0.8 0.5 (0.8) 
อัตราการเปลี่ยนแปลง 
   ในจํานวนพนักงาน 10.0  (0.4) 10.0 0.5 

 
 
 

 งบการเงินรวม 
 31 ธันวาคม 2559 

  
 

เคลื่อนไหวเพิ่มขึ้น  

ผลกระทบต่อสํารอง
ผลประโยชน์ระยะ
ยาวของพนักงาน 

 
 

เคลื่อนไหวลดลง  

ผลกระทบต่อสํารอง
ผลประโยชน์ระยะ
ยาวของพนักงาน 

  (ร้อยละ)  (ล้านบาท)  (ร้อยละ)  (ล้านบาท) 
อัตราคิดลด 0.5 (4.2) 0.5 4.5 
อัตราการขึ้นเงินเดือน  0.5 5.6 0.5 (5.3) 
อัตราการเปลี่ยนแปลง 
   ในจํานวนพนักงาน 

 
10.0 

 
(4.5) 

 
10.0 

 
4.9 
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 ผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงสมมติฐานที่สําคัญต่อมูลค่าปัจจุบันของภาระผูกพันผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน ณ วันที่ 
31 ธันวาคม 2560 และ 2559 สรุปได้ดังนี้ 

 งบการเงินรวม 
 31 ธันวาคม 2560 

 

 
 

เคลื่อนไหวเพิ่มขึ้น  

ผลกระทบต่อสํารอง
ผลประโยชน์ระยะ
ยาวของพนักงาน 

 
 

เคลื่อนไหวลดลง  

ผลกระทบต่อสํารอง
ผลประโยชน์ระยะ
ยาวของพนักงาน 

  (ร้อยละ)  (ล้านบาท)  (ร้อยละ)  (ล้านบาท) 
อัตราคิดลด 0.5 (4.6) 0.5 4.9 
อัตราการขึ้นเงินเดือน  0.5 4.8 0.5 (4.5) 
อัตราการเปลี่ยนแปลง 
   ในจํานวนพนักงาน 10.0 (3.4) 10.0 3.7 

 
 
 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 31 ธันวาคม 2560 

 

 
 

เคลื่อนไหวเพิ่มขึ้น  

ผลกระทบต่อสํารอง
ผลประโยชน์ระยะ
ยาวของพนักงาน 

 
 

เคลื่อนไหวลดลง  

ผลกระทบต่อสํารอง
ผลประโยชน์ระยะ
ยาวของพนักงาน 

  (ร้อยละ)  (ล้านบาท)  (ร้อยละ)  (ล้านบาท) 
อัตราคิดลด 0.5 (0.8) 0.5 0.8 
อัตราการขึ้นเงินเดือน  0.5 0.8 0.5 (0.8) 
อัตราการเปลี่ยนแปลง 
   ในจํานวนพนักงาน 10.0  (0.4) 10.0 0.5 

 
 
 

 งบการเงินรวม 
 31 ธันวาคม 2559 

  
 

เคลื่อนไหวเพิ่มขึ้น  

ผลกระทบต่อสํารอง
ผลประโยชน์ระยะ
ยาวของพนักงาน 

 
 

เคลื่อนไหวลดลง  

ผลกระทบต่อสํารอง
ผลประโยชน์ระยะ
ยาวของพนักงาน 

  (ร้อยละ)  (ล้านบาท)  (ร้อยละ)  (ล้านบาท) 
อัตราคิดลด 0.5 (4.2) 0.5 4.5 
อัตราการขึ้นเงินเดือน  0.5 5.6 0.5 (5.3) 
อัตราการเปลี่ยนแปลง 
   ในจํานวนพนักงาน 

 
10.0 

 
(4.5) 

 
10.0 

 
4.9 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 31 ธันวาคม 2559 

  
 

เคลื่อนไหวเพิ่มขึ้น  

ผลกระทบต่อส ารอง
ผลประโยชน์ระยะยาว

ของพนักงาน 

 
 

เคลื่อนไหวลดลง  

ผลกระทบต่อส ารอง
ผลประโยชน์ระยะยาว

ของพนักงาน 
  (ร้อยละ)  (ล้านบาท)  (ร้อยละ)  (ล้านบาท) 
อัตราคิดลด 0.5 (0.7) 0.5 0.8 
อัตราการขึ้นเงินเดือน  0.5 1.0 0.5 (0.9) 
อัตราการเปลี่ยนแปลง 
   ในจ านวนพนักงาน 

 
10.0 

 
(0.6) 

 
10.0 

 
0.7 

 
25. ส ำรองตำมกฎหมำย 

 ภายใต้บทบัญญัติของมาตรา 116 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 บริษัทฯ ต้องจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี
ส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปีหักด้วยขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนส ารองจะมี
จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ส ารองตามกฎหมายดังกล่าวไม่สามารถน าไปจ่ายเป็นเงินปันผลได้ ในปัจจุบัน
บริษัทฯ ได้จัดสรรส ารองตามกฎหมายไว้ครบถ้วนแล้ว 

 
26.   รำยได้ค่ำนำยหนำ้ 

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม 
 2560 2559 
ค่านายหน้าจากการซื้อขายหลักทรัพย ์ 977,089 1,259,717 
ค่านายหน้าจากการซื้อขายตราสารอนุพันธ์ 39,929 41,798 
 1,017,018 1,301,515 

 
27. รำยได้ค่ำธรรมเนียมและบริกำร 

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม 
 2560 2559 
การจัดจ าหน่ายหลักทรัพย ์ 137,086 152,139 
ที่ปรึกษาทางการเงิน 235,905 134,221 
ตัวแทนซื้อขายหน่วยลงทุน 22,622 23,754 
การให้ยืมหลักทรัพย ์ 1,572 1,421 
การจัดการกองทุนส่วนบุคคล 51,842 55,257 
การจัดการกองทุนรวม 167,288 81,283 
ค่านายทะเบียนหลักทรัพย ์ 93,237 70,249 
ค่าธรรมเนียมการประสานงาน 4,500 - 
อื่นๆ 2,489 1,205 
 716,541 519,529 
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28. ก ำไรตอ่หุ้น 

 ก ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐำนค ำนวณโดยหำรก ำไรส ำหรับปีที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ (ไม่รวมก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอื่น) ด้วย
จ ำนวนถัวเฉลี่ยถ่วงน้ ำหนักของหุ้นสำมัญที่ออกอยู่ในระหว่ำงปี 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2560 2559 2560 2559 
ก ำไรส ำหรับปี  (พันบำท) 741,566 755,646 757,635 630,177 
จ ำนวนหุ้นสำมญัถัวเฉลี่ยถ่วงน้ ำหนัก (พันหุ้น) 2,105,656 2,105,656 2,105,656 2,105,656 
ก ำไรต่อหุ้น (บำท/หุ้น) 0.35 0.36 0.36 0.30 

 
29. กองทนุส ำรองเล้ียงชีพ 

 บริษัทฯ และพนักงำนของบริษัทฯ และบริษัทย่อยและพนักงำนของบริษัทย่อยได้ร่วมกันจัดตั้ งกองทุนส ำรองเลี้ยงชีพขึ้นตำม
พระรำชบัญญัติกองทุนส ำรองเลี้ยงชีพ พ.ศ. 2530 บริษัทฯ บริษัทย่อยและพนักงำนของแต่ละบริษัทจ่ำยสมทบกองทุนดังกล่ำว
เป็นรำยเดือนในอัตรำร้อยละ 4 ถึง 8 ของเงินเดือน กองทุนส ำรองเลี้ยงชีพนี้บริหำรโดยบริษัทหลักทรัพย์จัดกำรกองทุนรวม บัวหลวง 
จ ำกัด และจะจ่ำยให้แก่พนักงำนเมื่อพนักงำนนั้นออกจำกงำนตำมระเบียบว่ำด้วยกองทุนของบริษัทฯ และบริษัทย่อย       

ในระหว่ำงปี 2560 และ 2559 บริษัทฯ และบริษัทย่อยรับรู้เงินสมทบดังกล่ำวเป็นค่ำใช้จ่ำยดังนี ้

 (หน่วย: ล้ำนบำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2560 2559 2560 2559 
เงินสมทบกองทุนส ำรองเลี้ยงชีพ 31 30 7 6 

 
30. เงินปนัผล 

เงินปันผล อนุมัติโดย เงินปันผลจ่ำย 
เงินปันผลจ่ำย 

ต่อหุ้น 
  (พันบำท) (บำท) 

เงินปันผลประจ ำปสี ำหรับป ี2558 ที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น 
   เมื่อวันท่ี 27 เมษำยน 2559 

 
252,679 

 
0.12 

เงินปันผลระหว่ำงกำลส ำหรับป ี2559 ที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัทฯ 
เมื่อวันท่ี 11 สิงหำคม 2559 

 
189,509 

 
0.09 

รวมเงินปันผลส ำหรับปี 2559  442,188 0.21 
เงินปันผลประจ ำปสี ำหรับป ี2559 ที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น 

   เมื่อวันท่ี 19 เมษำยน 2560 
 

440,667 
 

0.21 
เงินปันผลระหว่ำงกำลส ำหรับป ี2560 ที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัทฯ 

   เมื่อวันท่ี 15 สิงหำคม 2560 
 

210,566 
 

0.10 
รวมเงินปันผลส ำหรับปี 2560     651,233 0.31 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 31 ธันวาคม 2559 

  
 

เคลื่อนไหวเพิ่มขึ้น  

ผลกระทบต่อส ารอง
ผลประโยชน์ระยะยาว

ของพนักงาน 

 
 

เคลื่อนไหวลดลง  

ผลกระทบต่อส ารอง
ผลประโยชน์ระยะยาว

ของพนักงาน 
  (ร้อยละ)  (ล้านบาท)  (ร้อยละ)  (ล้านบาท) 
อัตราคิดลด 0.5 (0.7) 0.5 0.8 
อัตราการขึ้นเงินเดือน  0.5 1.0 0.5 (0.9) 
อัตราการเปลี่ยนแปลง 
   ในจ านวนพนักงาน 

 
10.0 

 
(0.6) 

 
10.0 

 
0.7 

 
25. ส ำรองตำมกฎหมำย 

 ภายใต้บทบัญญัติของมาตรา 116 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 บริษัทฯ ต้องจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี
ส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปีหักด้วยขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนส ารองจะมี
จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ส ารองตามกฎหมายดังกล่าวไม่สามารถน าไปจ่ายเป็นเงินปันผลได้ ในปัจจุบัน
บริษัทฯ ได้จัดสรรส ารองตามกฎหมายไว้ครบถ้วนแล้ว 

 
26.   รำยได้ค่ำนำยหนำ้ 

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม 
 2560 2559 
ค่านายหน้าจากการซื้อขายหลักทรัพย ์ 977,089 1,259,717 
ค่านายหน้าจากการซื้อขายตราสารอนุพันธ์ 39,929 41,798 
 1,017,018 1,301,515 

 
27. รำยได้ค่ำธรรมเนียมและบริกำร 

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม 
 2560 2559 
การจัดจ าหน่ายหลักทรัพย ์ 137,086 152,139 
ที่ปรึกษาทางการเงิน 235,905 134,221 
ตัวแทนซื้อขายหน่วยลงทุน 22,622 23,754 
การให้ยืมหลักทรัพย ์ 1,572 1,421 
การจัดการกองทุนส่วนบุคคล 51,842 55,257 
การจัดการกองทุนรวม 167,288 81,283 
ค่านายทะเบียนหลักทรัพย ์ 93,237 70,249 
ค่าธรรมเนียมการประสานงาน 4,500 - 
อื่นๆ 2,489 1,205 
 716,541 519,529 
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28. ก ำไรตอ่หุ้น 

 ก ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐำนค ำนวณโดยหำรก ำไรส ำหรับปีที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ (ไม่รวมก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอื่น) ด้วย
จ ำนวนถัวเฉลี่ยถ่วงน้ ำหนักของหุ้นสำมัญที่ออกอยู่ในระหว่ำงปี 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2560 2559 2560 2559 
ก ำไรส ำหรับปี  (พันบำท) 741,566 755,646 757,635 630,177 
จ ำนวนหุ้นสำมญัถัวเฉลี่ยถ่วงน้ ำหนัก (พันหุ้น) 2,105,656 2,105,656 2,105,656 2,105,656 
ก ำไรต่อหุ้น (บำท/หุ้น) 0.35 0.36 0.36 0.30 

 
29. กองทนุส ำรองเล้ียงชีพ 

 บริษัทฯ และพนักงำนของบริษัทฯ และบริษัทย่อยและพนักงำนของบริษัทย่อยได้ร่วมกันจัดตั้ งกองทุนส ำรองเลี้ยงชีพขึ้นตำม
พระรำชบัญญัติกองทุนส ำรองเลี้ยงชีพ พ.ศ. 2530 บริษัทฯ บริษัทย่อยและพนักงำนของแต่ละบริษัทจ่ำยสมทบกองทุนดังกล่ำว
เป็นรำยเดือนในอัตรำร้อยละ 4 ถึง 8 ของเงินเดือน กองทุนส ำรองเลี้ยงชีพนี้บริหำรโดยบริษัทหลักทรัพย์จัดกำรกองทุนรวม บัวหลวง 
จ ำกัด และจะจ่ำยให้แก่พนักงำนเมื่อพนักงำนนั้นออกจำกงำนตำมระเบียบว่ำด้วยกองทุนของบริษัทฯ และบริษัทย่อย       

ในระหว่ำงปี 2560 และ 2559 บริษัทฯ และบริษัทย่อยรับรู้เงินสมทบดังกล่ำวเป็นค่ำใช้จ่ำยดังนี ้

 (หน่วย: ล้ำนบำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2560 2559 2560 2559 
เงินสมทบกองทุนส ำรองเลี้ยงชีพ 31 30 7 6 

 
30. เงินปนัผล 

เงินปันผล อนุมัติโดย เงินปันผลจ่ำย 
เงินปันผลจ่ำย 

ต่อหุ้น 
  (พันบำท) (บำท) 

เงินปันผลประจ ำปสี ำหรับป ี2558 ที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น 
   เมื่อวันท่ี 27 เมษำยน 2559 

 
252,679 

 
0.12 

เงินปันผลระหว่ำงกำลส ำหรับป ี2559 ที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัทฯ 
เมื่อวันท่ี 11 สิงหำคม 2559 

 
189,509 

 
0.09 

รวมเงินปันผลส ำหรับปี 2559  442,188 0.21 
เงินปันผลประจ ำปสี ำหรับป ี2559 ที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น 

   เมื่อวันท่ี 19 เมษำยน 2560 
 

440,667 
 

0.21 
เงินปันผลระหว่ำงกำลส ำหรับป ี2560 ที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัทฯ 

   เมื่อวันท่ี 15 สิงหำคม 2560 
 

210,566 
 

0.10 
รวมเงินปันผลส ำหรับปี 2560     651,233 0.31 

 

  



172 บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำ�กัด (มหาชน)

   37 

31. รายการธรุกิจกับกิจการที่เกี่ยวข้องกนั 

ลักษณะความสัมพันธ์ของกิจการที่เกี่ยวข้องกันที่มีรายการทางธุรกิจที่ส าคัญกับบริษัทฯ และบริษัทย่อยในระหว่างปี 2560 
และ 2559 

ช่ือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน ความสัมพันธ์ 
บริษัทหลักทรัพย์จดัการกองทุน แอสเซท พลัส จ ากัด บริษัทย่อย 
บริษัท ที่ปรึกษา เอเซีย พลสั จ ากดั บริษัทย่อย 
บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลสั จ ากัด  บริษัทย่อย 
ธนาคารกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ และมีสมาชิกในครอบครัวที่ใกล้ชิด

ของกรรมการบริษัทฯ ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ 
บริษัทหลักทรัพย์จดัการกองทุนรวม บัวหลวง จ ากัด ธนาคารกรุงเทพ จ ากัด (มหาชน) คือผู้ถือหุ้นใหญ ่
กองทุนต่างๆ  ที่บริหารโดยบริษัทหลักทรัพย์จดัการกองทุนรวม 

บัวหลวง จ ากัด 
บริหารโดยบริษัทหลักทรัพยจ์ัดการ                  

กองทุนรวม บัวหลวง จ ากัด 
กองทุนต่างๆ  ที่บริหารโดยบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แอสเซท 

พลัส จ ากัด 
บริหารโดยบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แอสเซท พลัส 

จ ากัด 
บริษัท เอเซียเสรมิกิจ จ ากัด มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท ชาเตรียนโฮลดิ้ง จ ากัด มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท ไทยอินคิวเบเตอร์ ดอท คอม จ ากัด มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท ซิตี้เรยีลตี้ จ ากัด มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท ซิตี ้วิลลา่ จ ากัด มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท ไทคอน อินดัสเทรียล คอนเน็คชั่น จ ากัด (มหาชน) มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท บางกอกคลับ จ ากัด มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท เมโทรซสิเต็มส์ คอร์ปอเรช่ัน จ ากัด (มหาชน) มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท อาเซียคลังสินค้า จ ากัด มีกรรมการร่วมกัน 
นิติบุคคลอาคารชุดสาธรซติี้ทาวเวอร์ มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท จตุบุตรโฮลดิ้ง จ ากัด มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท พนิชสวัสดิ์ จ ากัด มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท กรุงเทพประกันภยั จ ากัด (มหาชน) มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท ริเวอร์ไซด์ การเ์ด้น มารีน่า จ ากัด มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท สุขุมวิทซิตี้มอลล์ กรุ๊ป จ ากดั มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท อินทัช โฮลดิ้งส์ จ ากดั (มหาชน) มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท ศุภาลยั จ ากัด (มหาชน) มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท ไทย อะโกร เอ็นเนอร์ยี่ จ ากัด (มหาชน) มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท บางกอก เชน ฮอสปิทอล จ ากัด (มหาชน) มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท วินท์คอม เทคโนโลยี จ ากัด (มหาชน) มีกรรมการร่วมกัน 

ในระหว่างปี บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีรายการทางธุรกิจที่ส าคัญกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันรายการธุรกิจดังกล่าว
เป็นไปตามเงื่อนไขทางการค้าซึ่งเป็นไปตามปกติธุรกิจโดยสามารถสรุปได้ดังนี้ 
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 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ นโยบายการกําหนดราคา 

 2560 2559 2560 2559  
รายการธุรกิจกับบริษัทย่อย      
(ได้ตดัออกจากงบการเงินรวมแล้ว)      
 เงินปันผลรับ - - 722,000 750,285 ตามอัตราที่ประกาศจ่าย 
 ดอกเบี้ยรับ - - 1,915 1,410 ตามอัตราที่คิดกับลูกค้าท่ัวไป 
 รายได้อื่น - - 217,573 120,036 ตามที่ตกลงร่วมกัน 
 ค่านายหน้าจ่าย - - 19,080 30,794 ตามอัตราที่คิดกับลูกค้าท่ัวไป 
  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอาคาร       
     สถานท่ี และอุปกรณ ์ - - 140 156 ตามราคาที่ระบไุว้ในสญัญา 
  ค่าธรรมเนียมจา่ย - - 239 303 ตามที่ตกลงร่วมกัน 
 ค่าใช้จ่ายอื่น - - 3,567 3,440 ตามที่ตกลงร่วมกัน 
 ดอกเบี้ยจ่าย - - 46,862 45,212 ตามอัตราที่ระบไุว้ในสญัญา 
รายการธุรกิจกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน     
 รายได้ค่านายหน้า 14,710 20,061 - - ตามอัตราที่คิดกับลูกค้าท่ัวไป 
 ดอกเบี้ยรับ 286 313 121 119 ตามอัตราตลาด 
 เงินปันผลรับ 5,118 5,090 4,244 4,186 ตามอัตราที่ประกาศจ่าย 
 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอาคาร      
    สถานท่ี และอุปกรณ ์ 66,427 66,028 22,957 22,821 ตามที่ราคาระบไุว้ในสญัญา 
 ค่าธรรมเนียมธนาคาร 3,974 5,576 351 374 ตามอัตราที่คิดกับลูกค้าท่ัวไป 
 ค่าใช้จ่ายอื่น 1,410 1,292 1,075 932 ตามอัตราที่คิดกับลูกค้าท่ัวไป 
 ดอกเบี้ยจ่าย 15,971 6,958 - - ตามอัตราตลาด 
 ซื้อสินทรัพย ์ - 3,202 - - ราคาตลาด 
รายการธุรกิจกับกรรมการของ

กลุ่มบริษัทฯ และสมาชกิใน 
     

   ครอบครัวท่ีใกล้ชิด      
 รายได้ค่านายหน้า 2,650 3,788 - - ตามอัตราที่คิดกับลูกค้าท่ัวไป 
 ค่าธรรมเนียมและบริการจา่ย 975 1,173 - - ตามอัตราที่คิดกับลูกค้าท่ัวไป 
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 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ นโยบายการกําหนดราคา 

 2560 2559 2560 2559  
รายการธุรกิจกับบริษัทย่อย      
(ได้ตดัออกจากงบการเงินรวมแล้ว)      
 เงินปันผลรับ - - 722,000 750,285 ตามอัตราที่ประกาศจ่าย 
 ดอกเบี้ยรับ - - 1,915 1,410 ตามอัตราที่คิดกับลูกค้าท่ัวไป 
 รายได้อื่น - - 217,573 120,036 ตามที่ตกลงร่วมกัน 
 ค่านายหน้าจ่าย - - 19,080 30,794 ตามอัตราที่คิดกับลูกค้าท่ัวไป 
  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอาคาร       
     สถานท่ี และอุปกรณ ์ - - 140 156 ตามราคาที่ระบไุว้ในสญัญา 
  ค่าธรรมเนียมจา่ย - - 239 303 ตามที่ตกลงร่วมกัน 
 ค่าใช้จ่ายอื่น - - 3,567 3,440 ตามที่ตกลงร่วมกัน 
 ดอกเบี้ยจ่าย - - 46,862 45,212 ตามอัตราที่ระบไุว้ในสญัญา 
รายการธุรกิจกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน     
 รายได้ค่านายหน้า 14,710 20,061 - - ตามอัตราที่คิดกับลูกค้าท่ัวไป 
 ดอกเบี้ยรับ 286 313 121 119 ตามอัตราตลาด 
 เงินปันผลรับ 5,118 5,090 4,244 4,186 ตามอัตราที่ประกาศจ่าย 
 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอาคาร      
    สถานท่ี และอุปกรณ ์ 66,427 66,028 22,957 22,821 ตามที่ราคาระบไุว้ในสญัญา 
 ค่าธรรมเนียมธนาคาร 3,974 5,576 351 374 ตามอัตราที่คิดกับลูกค้าท่ัวไป 
 ค่าใช้จ่ายอื่น 1,410 1,292 1,075 932 ตามอัตราที่คิดกับลูกค้าท่ัวไป 
 ดอกเบี้ยจ่าย 15,971 6,958 - - ตามอัตราตลาด 
 ซื้อสินทรัพย ์ - 3,202 - - ราคาตลาด 
รายการธุรกิจกับกรรมการของ

กลุ่มบริษัทฯ และสมาชกิใน 
     

   ครอบครัวท่ีใกล้ชิด      
 รายได้ค่านายหน้า 2,650 3,788 - - ตามอัตราที่คิดกับลูกค้าท่ัวไป 
 ค่าธรรมเนียมและบริการจา่ย 975 1,173 - - ตามอัตราที่คิดกับลูกค้าท่ัวไป 
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ยอดคงค้างระหว่างบริษัทฯ  บริษัทย่อยและบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 มีรายละเอียดดังนี้ 

 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 

บริษัทย่อย     
(ได้ตดัออกจากงบการเงินรวมแล้ว)     
 เงินฝากเพื่อซื้อขายหลักทรัพย ์ - - 34,648 6,934 
 ดอกเบี้ยค้างรับ - - 41 42 
 เงินปันผลค้างรับ - - - 475,080 
 ลูกหนี้อ่ืน - - 362,568 200,082 
 สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ ์ - - 2,229 569 
 หนี้สินตราสารอนุพันธ์ - - 942 2,338 
 เจ้าหนี้อ่ืน - - 119,147 68,619 
 เงินกู้ยืมระยะสั้น - - 2,185,000 2,625,000 
กิจการที่เกี่ยวข้องกนั     
 เงินฝากสถาบันการเงินในนามบรษิัทฯ 
  บริษัทย่อย และเพื่อลูกค้า 93,880 74,701 21,197 30,627 
 ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขาย

 ล่วงหน้า 156,852 353,776 - - 
 ดอกเบี้ยค้างรับ 38 6 35 - 
 เงินมัดจํา 14,679 14,008 6,002 8,029 
 สินทรัพย์อื่น 170 82 151 49 
 เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 1,000,000 500,000 - - 
 เจ้าหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขาย

 ล่วงหน้า 95,645 - - - 
 เจ้าหนี้อ่ืน 1,156 941 536 476 
กรรมการของกลุ่มบริษัทฯ และสมาชิกในครอบครัวท่ี

ใกล้ชิด 
    

 ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขาย
 ล่วงหน้า 52,477 6,257 - - 

  สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ ์ 1,915 167 - - 
 เจ้าหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขาย

 ล่วงหน้า 13,779 21,679 - - 
  หนี้สินตราสารอนุพันธ ์ 118 1,007 - - 
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 บริษัทย่อยมีวงเงินเบิกเกินบัญชีจํานวน 30 ล้านบาทกับธนาคารซึ่งเป็นบริษัทท่ีเกี่ยวข้องกัน อย่างไรก็ตาม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2560 และ 2559 บริษัทย่อยไม่ได้เบิกใช้วงเงินดังกล่าว 

ในระหว่างปี 2560 เงินกู้ยืมจากบริษัทที่เกี่ยวข้องกันมีการเคลื่อนไหวดังต่อไปนี้ 

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม 
  ยอดคงเหลือ   ยอดคงเหลือ 
 อัตราดอกเบีย้ ณ วันท่ี ในระหว่างปี ณ วันท่ี 
 (ร้อยละต่อปี) 1 มกราคม 2560 เพิ่มขึ้น ลดลง 31 ธันวาคม 2560 
เงินกู้ยมืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ      
กิจการทีเ่กี่ยวข้องกนั      
 ธนาคารกรุงเทพ จํากัด (มหาชน) 1.65 500,000 1,830,000 (1,330,000) 1,000,000 

 

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ยอดคงเหลือ   ยอดคงเหลือ 
 อัตราดอกเบีย้ ณ วันท่ี ในระหว่างปี ณ วันท่ี 
 (ร้อยละต่อปี) 1 มกราคม 2560 เพิ่มขึ้น ลดลง 31 ธันวาคม 2560 
เงินกู้ยืมระยะสัน้      
บริษัทย่อย      
 บริษัทหลกัทรัพย์ เอเซยี พลสั จาํกัด      
      ตั๋วสญัญาใช้เงิน 1.80 - 1.89 2,525,000 7,140,000 (7,630,000) 2,035,000 
      
   บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แอสเซท พลัส จํากดั       
    ตั๋วสัญญาใช้เงิน 1.45 100,000 220,000 (170,000) 150,000 
    รวม  2,625,000 7,360,000 (7,800,000) 2,185,000 

เงินกู้ยืมจากบริษัทที่เกี่ยวข้องกันข้างต้นไม่มีหลักประกันและมีกําหนดชําระคืนเมื่อทวงถาม 
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 บริษัทย่อยมีวงเงินเบิกเกินบัญชีจํานวน 30 ล้านบาทกับธนาคารซึ่งเป็นบริษัทท่ีเกี่ยวข้องกัน อย่างไรก็ตาม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2560 และ 2559 บริษัทย่อยไม่ได้เบิกใช้วงเงินดังกล่าว 

ในระหว่างปี 2560 เงินกู้ยืมจากบริษัทที่เกี่ยวข้องกันมีการเคลื่อนไหวดังต่อไปนี้ 

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม 
  ยอดคงเหลือ   ยอดคงเหลือ 
 อัตราดอกเบีย้ ณ วันท่ี ในระหว่างปี ณ วันท่ี 
 (ร้อยละต่อปี) 1 มกราคม 2560 เพิ่มขึ้น ลดลง 31 ธันวาคม 2560 
เงินกู้ยมืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ      
กิจการทีเ่กี่ยวข้องกนั      
 ธนาคารกรุงเทพ จํากัด (มหาชน) 1.65 500,000 1,830,000 (1,330,000) 1,000,000 

 

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ยอดคงเหลือ   ยอดคงเหลือ 
 อัตราดอกเบีย้ ณ วันท่ี ในระหว่างปี ณ วันท่ี 
 (ร้อยละต่อปี) 1 มกราคม 2560 เพิ่มขึ้น ลดลง 31 ธันวาคม 2560 
เงินกู้ยืมระยะสัน้      
บริษัทย่อย      
 บริษัทหลกัทรัพย์ เอเซยี พลสั จาํกัด      
      ตั๋วสญัญาใช้เงิน 1.80 - 1.89 2,525,000 7,140,000 (7,630,000) 2,035,000 
      
   บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แอสเซท พลัส จํากดั       
    ตั๋วสัญญาใช้เงิน 1.45 100,000 220,000 (170,000) 150,000 
    รวม  2,625,000 7,360,000 (7,800,000) 2,185,000 

เงินกู้ยืมจากบริษัทที่เกี่ยวข้องกันข้างต้นไม่มีหลักประกันและมีกําหนดชําระคืนเมื่อทวงถาม 
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ยอดคงเหลือของเงินลงทุนในบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 มีดังนี ้

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 

ธนาคารกรุงเทพ จํากัด (มหาชน) 70,740 37,589 26,422 - 
บริษัท บางกอกคลับ จํากัด 1,240 1,240 1,240 1,240 
บริษัท อินทัช โฮลดิ้งส์ จํากดั (มหาชน) 25,948 90,061 23,867 25,987 
บริษัท ไทคอน อินดัสเทรียล คอนเน็คชั่น จํากัด     
   (มหาชน) - 15,648 - 15,648 
บริษัท ไทย อะโกร เอ็นเนอร์ยี่ จํากัด (มหาชน) 2 2 - - 
บริษัท บางกอก เชน ฮอสปิทอล จํากัด (มหาชน) 3,633 109 - - 
บริษัท วินท์คอม เทคโนโลยี จํากัด (มหาชน) 507 - 507 - 
กองทุนเปิดแอสเซทพลสัยุโรปแวล ู 20,125 20,125 20,125 20,125 
กองทุนเปิดแอสเซทพลสัยุโรปพรอ็พเพอร์ตี ้ 15,000 15,000 15,000 15,000 
กองทุนเปิดแอสเซทพลสัเอไอเทิรม์ฟันด ์5Y1 90,606 95,185 90,606 95,185 
กองทุนเปิดแอสเซทพลสัโรโบติกส ์ 30,300 - 30,300 - 
กองทุนรวมบางกอกการ์เด้น 761 761 761 761 
กองทุนรวมสาธรซติี้ทาวเวอร ์ 64 64 64 64 
กองทุนรวมเอ็มโพเรยีมทาวเวอร ์ 4,100 4,100 4,100 4,100 
รวม 263,026 279,884 212,992 178,110 
บวก: ค่าเผื่อการปรับมลูค่า 30,876 19,652 30,750 22,429 
สุทธิ 293,902 299,536 243,742 200,539 

ในระหว่างปี บริษัทฯ มีรายการซื้อและขายหน่วยลงทุนของกองทุนซึ่งบริหารโดยกิจการที่เกี่ยวข้องกันโดยราคาท่ีซื้อขายถือตาม
มูลค่าสินทรัพย์สุทธิของกองทุนซึ่งเป็นราคาที่คิดกับผู้ลงทุนทั่วไป รายละเอียดมีดังนี้ 

 

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ซื้อหน่วยลงทุน ขายหน่วยลงทุน 
 2560 2559 2560 2559 
กองทุนเปิดแอสเซทพลสัโรโบติกส ์ 30,300 - - - 
กองทุนเปิดแอสเซทพลสัเอไอเทิรม์ฟันด ์5Y1 - - 4,992 5,033 
กองทุนเปิดแอสเซทพลสัไทยบอนด์ - - - 15,584 
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ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหารส าคัญ 

ในระหว่างปี บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงานที่ให้แก่กรรมการและผู้บริหารส าคัญดังต่อไปนี ้

  (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
ผลประโยชน์ระยะสั้น 199,813 186,881 158,771 166,598 
ผลประโยชน์หลังออกจากงาน 5,360 6,501 3,981 5,013 
รวม 205,173 193,382 162,752 171,611 

 การค้ าประกันของกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 

 บริษัทฯ มีภาระค้ าประกันวงเงินสินเชื่อให้แก่บริษัทย่อยแห่งหนึ่งตามที่กล่าวไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 33.2.1 
 
32. ส่วนได้เสียในกองทุนที่เปน็กิจการซึ่งมีโครงสรา้งเฉพาะตัว 

 บริษัทย่อยรับหน้าที่เป็นผู้จัดการกองทุนให้แก่กองทุนเพื่อการลงทุนจ านวนหนึ่ง ซึ่งเข้านิยามของกิจการที่มีโครงสร้างเฉพาะตัว 
บริษัทย่อยมีส่วนได้เสียในกิจการซึ่งมีโครงสร้างเฉพาะตัวจากการรับค่าธรรมเนียมการบริหารจัดการจากกองทุนดังกล่าว  

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 ข้อมูลจากรายงานทางการเงินล่าสดุของกองทุนซึ่งอยู่ภายใต้การบรหิารจดัการของบริษัทย่อยซึ่งเข้า
นิยามของกิจการที่มีโครงสร้างเฉพาะตัว แสดงมูลค่าสินทรัพย์สุทธิของกองทุนรวมทั้งหมดประมาณ 36,387 ล้านบาท (2559: 
35,720 ล้านบาท) 

 ส่วนได้เสียของบริษัทย่อยในกองทุนดังกล่าวแสดงได้ดังนี้ 
(หน่วย: ล้านบาท) 

 งบการเงินรวม 
 2560 2559 
งบแสดงฐานะการเงิน   
รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการค้างรับ 32 17 

 (หน่วย: ล้านบาท) 
 งบการเงินรวม 
 2560 2559 
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ   
รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ 247 152 

 ความเสี่ยงจากผลขาดทุนสูงสุดที่บริษัทย่อยอาจจะได้รับมีมูลค่าเท่ากับรายได้ค่าธรรมเนียมและบริการค้างรับท่ีแสดงไว้ข้างต้น 
 
33. ภาระผูกพันและหนี้สินทีอ่าจเกิดข้ึน 

33.1 ภาระผูกพัน 

1) บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้เข้าท าสัญญาเช่าด าเนินงานที่เกี่ยวข้องกับการเช่าพื้นที่ในอาคารและยานพาหนะ อายุของ
สัญญามีระยะเวลาตั้งแต่ 1 ปี ถึง 5 ปี และสัญญาดังกล่าวเป็นสัญญาที่บอกเลิกไม่ได้ 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีจ านวนเงินขั้นต่ าที่ต้องจ่ายในอนาคตทั้งสิ้นภายใต้
สัญญาเช่าด าเนินงานและสัญญาบริการที่บอกเลิกไม่ได้ดังนี้ 
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 (หน่วย: ล้านบาท) 
จ่ายช าระ งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2559 2560 2559 
ภายใน 1 ปี 68 50 19 16 
มากกว่า 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี 76 35 21 14 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 จ านวนภาระผูกพันของบริษัทฯ และบริษัทย่อยดังกล่าวข้างต้นเป็นภาระผูกพันตามสัญญาเช่า
และสัญญาบริการที่ท ากับบริษัทที่เกี่ยวข้องกันจ านวน 117 ล้านบาท (2559: 69 ล้านบาท) (เฉพาะของบริษัทฯ: 40 
ล้านบาท (2559: 30 ล้านบาท)) 

2) บริษัทย่อยมีภาระผูกพันที่จะต้องจ่ายค่าธรรมเนียมต่างๆ ที่เกี่ยวเนื่องกับการประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ให้กับตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย บริษัท ส านักหักบัญชี (ประเทศไทย) จ ากัด และบริษัทศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากัด 
เป็นจ านวนคงที่ ที่ก าหนดไว้ และ/หรือ อัตราร้อยละของมูลค่าการซื้อขาย และ/หรือ อัตราร้อยละของมูลค่าการช าระ
และรับช าระราคาหลักทรัพย์สุทธิเป็นรายเดือน 

3) บริษัทย่อยมีภาระผูกพันที่จะต้องจ่ายค่าธรรมเนียมต่างๆ ที่เกี่ยวเนื่องกับการประกอบธุรกิจสัญญาซื้อขายล่วงหน้ากับ
บริษัท ตลาดสัญญาซื้อขายล่วงหน้า (ประเทศไทย) จ ากัด (มหาชน) บริษัท ส านักหักบัญชี (ประเทศไทย) จ ากัด และ
บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) เป็นจ านวนเงินคงที่ท่ีก าหนดไว้ และ/หรือ เป็นอัตราต่อสัญญาส าหรับการซื้อ
หรือขายสัญญาซื้อขายล่วงหน้า และ/หรือค่าธรรมเนียมอื่นตามที่ระบุในสัญญา 

4) บริษัทย่อยมีภาระผูกพันที่จะต้องน าส่งค่าธรรมเนียมการประกอบธุรกิจการเป็นนายหน้าซื้อขายหลักทรัพย์  การค้า
หลักทรัพย์ การจัดจ าหน่ายหลักทรัพย์ การยืมและการให้ยืมหลักทรัพย์ การเป็นตัวแทนซื้อขายสัญญาซื้อขายล่วงหน้า 
การเป็นผู้ค้าสัญญาซื้อขายล่วงหน้า การจัดการกองทุนรวมและกองทุนส่วนบุคคล การเป็นที่ปรึกษาทางการเงินและ
ธุรกิจอื่นที่บริษัทย่อยได้รับอนุญาต โดยจ่ายค่าธรรมเนียมดังกล่าวให้กับส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ ในอัตราที่ก าหนดจากการประกอบธุรกิจข้างต้น 

5) ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีภาระผูกพันในสัญญาฟิวเจอร์สที่ซือ้ขายในตลาดสัญญา
ซื้อขายล่วงหน้า (ประเทศไทย) ตามรายละเอียดในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 36.1 

6) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 บริษัทย่อยมีภาระผูกพันเนื่องจากการออกและเสนอขายใบส าคัญแสดงสิทธิ
อนุพันธ์ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

7) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีภาระผูกพันตามสัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศ
ล่วงหน้าตามรายละเอียดในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 36.1 

8) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ มีภาระผูกพันเกี่ยวกับเงินลงทุนทั่วไปที่ยังไม่ได้เรียกช าระจ านวน 0.78 ล้านเหรียญ
สหรัฐอเมริกา และ 1.5 ล้านบาท (2559: จ านวน 1.5 ล้านบาท) 

9) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 บริษัทฯ มีภาระผูกพันท่ีต้องรักษาสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทแห่งหนึ่งตามที่กล่าว
ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 7.7 

10) ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 บริษัทย่อยมีรายจ่ายฝ่ายทุนจ านวนเงิน 0.6 ล้านบาท (2559: 2.0 ล้านบาท) ที่เกี่ยวข้องกับ
การพัฒนาระบบคอมพิวเตอร์ 

33.2 หนี้สินที่อาจเกิดขึ้น 
33.2.1 การค้้าประกัน 

 1) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ ค้ าประกันวงเงินสินเช่ือให้แก่บริษัทย่อยแห่งหนึ่งกับธนาคารแห่งหนึ่งในวงเงิน 355 
ล้านบาท (2559: 355 ล้านบาท) ซึ่งในจ านวนนี้เป็นวงเงินสินเชื่อร่วมกันจ านวน 300 ล้านบาท (2559: 300 ล้านบาท) 
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 2) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีหนังสือค้ําประกันที่ออกโดยธนาคารในนามบริษัทฯ และบริษัทย่อย
เหลืออยู่เป็นจํานวน 1.9 ล้านบาท (2559: 1.9 ล้านบาท) (เฉพาะของบริษัทฯ : 0.1 ล้านบาท (2559: 0.1 ล้านบาท)) ซึ่ง
เกี่ยวเนื่องกับภาระผูกพันทางปฏิบัติบางประการตามปกติธุรกิจของบริษัทฯ และบริษัทย่อย 

33.2.2 คดีฟ้องร้อง 

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้ถกูฟ้องร้องในคดีต่างๆ  ที่สําคัญดังนี้ 

 คดีฟ้องร้องของบริษัทฯ (ก่อนการปรับโครงสร้างกิจการของกลุม่บริษัทฯ) 

ในเดือนกันยายน 2548 บริษัทฯ ได้ถูกฟ้องในคดีแพ่งในฐานะจําเลยที่ 2 ในข้อหาละเมิดเรียกร้องค่าเสียหายเป็นจํานวน 30 
ล้านบาท ศาลชั้นต้นและศาลอุทธรณ์มีคําพิพากษายกฟ้องบริษัทฯ  ต่อมาในเดือนมิถุนายน 2560 ศาลฎีกามีคําพิพากษายืน
ตามศาลอุทธรณ์ให้ยกฟ้องบริษัทฯ  คดีจึงถึงที่สุด 

 คดีฟ้องร้องของบริษัทย่อย 

 ในเดือนสิงหาคม 2558 บริษัทย่อยแห่งหนึ่งได้ถูกฟ้องร้องในคดีแรงงานต่อศาลแรงงานกลาง โดยบริษัทย่อยถูกเรียกร้อง
ค่าเสียหายเป็นจํานวน 5 ล้านบาท ต่อมาศาลแรงงานกลางมีคําพิพากษายกฟ้องบริษัทย่อยและโจทก์ได้ยื่นอุทธรณ์คดีดังกล่าว 
ต่อมาในเดือนมิถุนายน 2560 ศาลอุทธรณ์มีคําพิพากษายืนตามศาลแรงงานกลางให้ยกฟ้องบริษัทย่อย โจทก์ไม่ได้ยื่นคําร้อง
ขออนุญาตยื่นฎีกาภายในกําหนดเวลา 1 เดือนนับแต่วันที่อ่านคําพิพากษาของศาลอุทธรณ์ คดีจึงถึงที่สุด 

 
34. การเสนอข้อมูลทางการเงินจ าแนกตามส่วนงาน 

ข้อมูลส่วนงานดําเนินงานที่นําเสนอนี้สอดคล้องกับรายงานภายในของบริษัทฯ ที่ผู้มีอํานาจตัดสินใจสูงสุดด้านการดําเนินงาน
ได้รับและสอบทานอย่างสม่ําเสมอเพื่อใช้ในการตัดสินใจในการจัดสรรทรัพยากรให้กับส่วนงานและประเมินผลการดําเนินงาน
ของส่วนงาน 

เพื่อวัตถุประสงค์ในการบริหารงาน บริษัทฯ และบริษัทย่อยจัดโครงสร้างองค์กรเป็นหน่วยธุรกิจตามประเภทของผลิตภัณฑ์และ
บริการ บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีส่วนงานท่ีรายงานทั้งสิ้น 4 ส่วนงาน ดังนี้  

- ส่วนงานนายหน้าซื้อขายหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า เป็นส่วนงานที่ให้บริการการเป็นนายหน้าหรือตัวแทนซื้อขาย
หลักทรัพย์แก่นักลงทุนทั้งในและต่างประเทศ 

- ส่วนงานวาณิชธนกิจ เป็นส่วนงานท่ีให้บริการการเป็นที่ปรึกษาทางการเงินและการจัดจําหน่ายหลักทรัพย์ 

- ส่วนงานจัดการกองทุน เป็นส่วนงานท่ีให้การบริหารจัดการกองทุนและการลงทุนในหน่วยลงทุน 

- ส่วนงานค้าหลักทรัพย์ เป็นส่วนงานท่ีทําการซื้อ ขาย หรือแลกเปลี่ยนหลักทรัพย์ในนามของตนเองเป็นทางการค้าปกติ 

บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้รวมส่วนงานสนับสนุน (Back office) ส่วนงานตราสารอนุพันธ์ (Equity derivatives) ส่วนงานการ
บริหารสินทรัพย์ของลูกค้า (Wealth Plus) และส่วนงานการคลัง (Treasury) เป็นส่วนงานท่ีรายงาน คือ ส่วนงานอ่ืน  

ผู้มีอํานาจตัดสินใจสูงสุดสอบทานผลการดําเนินงานของแต่ละหน่วยธุรกิจแยกจากกันเพื่อวัตถุประสงค์ในการตัดสินใจเกี่ยวกับ
การจัดสรรทรัพยากรและการประเมินผลการปฏิบัติงาน บริษัทฯ และบริษัทย่อยประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนงานโดย
พิจารณาจากกําไรหรือขาดทุนจากการดําเนินงานและสินทรัพย์รวมซึ่งวัดมูลค่าโดยใช้เกณฑ์เดียวกับที่ใช้ในการวัดกําไรหรือ
ขาดทุนจากการดําเนินงานและสินทรัพย์รวมในงบการเงิน อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ และบริษัทย่อยบริหารงานด้านภาษีเงินได้ของ
ทั้งกลุ่มโดยไม่มีการปันส่วนให้แต่ละส่วนงานดําเนินงาน 

การบันทึกบัญชีสําหรับรายการระหว่างส่วนงานที่รายงานเป็นไปในลักษณะเดียวกับการบันทึกบัญชีสําหรับรายการธุรกิจกับ
บุคคลภายนอก 
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 2) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีหนังสือค้ําประกันที่ออกโดยธนาคารในนามบริษัทฯ และบริษัทย่อย
เหลืออยู่เป็นจํานวน 1.9 ล้านบาท (2559: 1.9 ล้านบาท) (เฉพาะของบริษัทฯ : 0.1 ล้านบาท (2559: 0.1 ล้านบาท)) ซึ่ง
เกี่ยวเนื่องกับภาระผูกพันทางปฏิบัติบางประการตามปกติธุรกิจของบริษัทฯ และบริษัทย่อย 

33.2.2 คดีฟ้องร้อง 

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้ถกูฟ้องร้องในคดีต่างๆ  ที่สําคัญดังนี้ 

 คดีฟ้องร้องของบริษัทฯ (ก่อนการปรับโครงสร้างกิจการของกลุม่บริษัทฯ) 

ในเดือนกันยายน 2548 บริษัทฯ ได้ถูกฟ้องในคดีแพ่งในฐานะจําเลยที่ 2 ในข้อหาละเมิดเรียกร้องค่าเสียหายเป็นจํานวน 30 
ล้านบาท ศาลชั้นต้นและศาลอุทธรณ์มีคําพิพากษายกฟ้องบริษัทฯ  ต่อมาในเดือนมิถุนายน 2560 ศาลฎีกามีคําพิพากษายืน
ตามศาลอุทธรณ์ให้ยกฟ้องบริษัทฯ  คดีจึงถึงที่สุด 

 คดีฟ้องร้องของบริษัทย่อย 

 ในเดือนสิงหาคม 2558 บริษัทย่อยแห่งหนึ่งได้ถูกฟ้องร้องในคดีแรงงานต่อศาลแรงงานกลาง โดยบริษัทย่อยถูกเรียกร้อง
ค่าเสียหายเป็นจํานวน 5 ล้านบาท ต่อมาศาลแรงงานกลางมีคําพิพากษายกฟ้องบริษัทย่อยและโจทก์ได้ยื่นอุทธรณ์คดีดังกล่าว 
ต่อมาในเดือนมิถุนายน 2560 ศาลอุทธรณ์มีคําพิพากษายืนตามศาลแรงงานกลางให้ยกฟ้องบริษัทย่อย โจทก์ไม่ได้ยื่นคําร้อง
ขออนุญาตยื่นฎีกาภายในกําหนดเวลา 1 เดือนนับแต่วันที่อ่านคําพิพากษาของศาลอุทธรณ์ คดีจึงถึงที่สุด 

 
34. การเสนอข้อมูลทางการเงินจ าแนกตามส่วนงาน 

ข้อมูลส่วนงานดําเนินงานที่นําเสนอน้ีสอดคล้องกับรายงานภายในของบริษัทฯ ที่ผู้มีอํานาจตัดสินใจสูงสุดด้านการดําเนินงาน
ได้รับและสอบทานอย่างสม่ําเสมอเพื่อใช้ในการตัดสินใจในการจัดสรรทรัพยากรให้กับส่วนงานและประเมินผลการดําเนินงาน
ของส่วนงาน 

เพื่อวัตถุประสงค์ในการบริหารงาน บริษัทฯ และบริษัทย่อยจัดโครงสร้างองค์กรเป็นหน่วยธุรกิจตามประเภทของผลิตภัณฑ์และ
บริการ บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีส่วนงานท่ีรายงานทั้งสิ้น 4 ส่วนงาน ดังนี้  

- ส่วนงานนายหน้าซื้อขายหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า เป็นส่วนงานที่ให้บริการการเป็นนายหน้าหรือตัวแทนซื้อขาย
หลักทรัพย์แก่นักลงทุนทั้งในและต่างประเทศ 

- ส่วนงานวาณิชธนกิจ เป็นส่วนงานท่ีให้บริการการเป็นที่ปรึกษาทางการเงินและการจัดจําหน่ายหลักทรัพย์ 

- ส่วนงานจัดการกองทุน เป็นส่วนงานท่ีให้การบริหารจัดการกองทุนและการลงทุนในหน่วยลงทุน 

- ส่วนงานค้าหลักทรัพย์ เป็นส่วนงานท่ีทําการซื้อ ขาย หรือแลกเปลี่ยนหลักทรัพย์ในนามของตนเองเป็นทางการค้าปกติ 

บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้รวมส่วนงานสนับสนุน (Back office) ส่วนงานตราสารอนุพันธ์ (Equity derivatives) ส่วนงานการ
บริหารสินทรัพย์ของลูกค้า (Wealth Plus) และส่วนงานการคลัง (Treasury) เป็นส่วนงานท่ีรายงาน คือ ส่วนงานอ่ืน  

ผู้มีอํานาจตัดสินใจสูงสุดสอบทานผลการดําเนินงานของแต่ละหน่วยธุรกิจแยกจากกันเพื่อวัตถุประสงค์ในการตัดสินใจเกี่ยวกับ
การจัดสรรทรัพยากรและการประเมินผลการปฏิบัติงาน บริษัทฯ และบริษัทย่อยประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนงานโดย
พิจารณาจากกําไรหรือขาดทุนจากการดําเนินงานและสินทรัพย์รวมซึ่งวัดมูลค่าโดยใช้เกณฑ์เดียวกับที่ใช้ในการวัดกําไรหรือ
ขาดทุนจากการดําเนินงานและสินทรัพย์รวมในงบการเงิน อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ และบริษัทย่อยบริหารงานด้านภาษีเงินได้ของ
ทั้งกลุ่มโดยไม่มีการปันส่วนให้แต่ละส่วนงานดําเนินงาน 

การบันทึกบัญชีสําหรับรายการระหว่างส่วนงานที่รายงานเป็นไปในลักษณะเดียวกับการบันทึกบัญชีสําหรับรายการธุรกิจกับ
บุคคลภายนอก 
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 ข้อมูลรายได้และกําไร และสินทรัพย์รวมของส่วนงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อยสําหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 
2559 มีดังต่อไปนี้  

 (หน่วย: ล้านบาท) 
 ส่วนงานนายหน้าซ้ือ

ขายหลกัทรัพยแ์ละ 
 

ส่วนงาน  
 

ส่วนงาน 
 

ส่วนงาน 
   

ตัดรายการ 
 

 สัญญาซ้ือขายล่วงหน้า วาณิชธนกจิ จัดการกองทุน ค้าหลักทรัพย์ ส่วนงานอื่น ระหว่างกัน งบการเงินรวม 
 2560 2559 2560 2559 2560 2559 2560 2559 2560 2559 2560 2559 2560 2559 
รายได้จากภายนอก 987 1,156 411 410 369 207 202 68 311 396 - - 2,280 2,237 
รายได้ระหว่างส่วนงาน 19 31 - - - - - - 251 104 (270) (135) - - 
รายได้ทั้งสิ้น 1,006 1,187 411 410 369 207 202 68 562 500 (270) (135) 2,280 2,237 
ดอกเบี้ยรับ - - 5 5 5 4 55 40 259 239 (49) (46) 275 242 
ต้นทุนทางการเงิน - - 2 2 - - 26 20 111 95 (49) (46) 90 71 
กําไรจากการดําเนินงาน
ตามส่วนงาน 

230 353 186 214 69 52 133 29 314 314 (2) (9) 930 953 

ค่าใช้จ่ายที่ไม่ได้ปันส่วน:               
 ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้             (188) (197) 
กําไรสําหรับปี             742 756 

(หน่วย: ล้านบาท) 

 

ส่วนงาน
นายหน้าซื้อขาย
หลักทรัพย์และ
สัญญาซื้อขาย

ล่วงหน้า 
ส่วนงาน    

วาณิชธนกิจ 

ส่วนงาน
จัดการ
กองทุน 

ส่วนงานค้า
หลักทรัพย ์

ส่วนงาน
อื่น 

ตัดรายการ
ระหว่างกัน 

งบการเงิน
รวม 

สินทรัพย์ของส่วนงาน        
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 3,081 236 338 2,299 12,587 (7,250) 11,291 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 2,562 180 308 2,030 8,098 (3,301) 9,877 

 บริษัทฯ และบริษัทย่อยไม่มีรายได้จากลูกค้ารายใดที่มีมูลค่าเท่ากับหรือมากกว่าร้อยละ 10 ของรายได้ของกิจการ และลูกค้า
ส่วนใหญ่ของบริษัทฯ และบริษัทย่อยเป็นลูกค้าภายในประเทศ 

บริษัทฯ และบริษัทย่อยดําเนินธุรกิจในเขตภูมิศาสตร์เดียว คือ ประเทศไทย ดังนั้นรายได้และสินทรัพย์ที่แสดงอยู่ในงบการเงิน 
จึงถือเป็นการรายงานตามเขตภูมิศาสตร์แล้ว 
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35. ล าดับชั้นของมูลค่ายุติธรรม 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีสินทรัพย์และหนี้สินท่ีวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมหรือเปิดเผย
มูลค่ายุติธรรมแยกแสดงตามระดับชั้นของมูลค่ายุติธรรม ดังน้ี 

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม 

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 

 ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 รวม 
สินทรัพย์ท่ีวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม  
เงินลงทุนในหลักทรัพย์เพื่อค้า      

ตราสารทุน 2,764,549 - - 2,764,549 
ตราสารหนี ้ - 83,177 - 83,177 

เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย     
ตราสารทุน 92,850 - - 92,850 
ตราสารหนี ้ - 310,277 - 310,277 
หน่วยลงทุน - 71,215 30,532 101,747 

สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์      
สัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า - 14,726 - 14,726 
ใบสําคัญแสดงสิทธอินุพันธ ์ 2,986 - - 2,986 
สัญญาสิทธิ - 3,277 - 3,277 

หนี้สินที่วัดมลูค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม  
หนี้สินตราสารอนุพันธ์      

สัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า - 10,565 - 10,565 
ใบสําคัญแสดงสิทธิอนุพันธ ์ 99,055 - - 99,055 

สินทรัพย์ท่ีเปิดเผยมูลค่ายุติธรรม     
เงินลงทุนที่จะถือจนครบกําหนด* 2,064,000 731,973 - 2,795,973 
เงินลงทุนท่ัวไป     
     ตราสารทุน - 101,031 517,689 618,720 

*  เงินลงทุนที่จะถือจนครบกําหนดนีเ้ป็นเงินฝากสถาบันการเงินและตราสารหนี้ในนามบริษัทย่อยเพือ่ลูกค้าจํานวน 2,299 
ล้านบาท 
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(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 

 ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 รวม 
สินทรัพย์ท่ีวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม  
เงินลงทุนในหลักทรัพย์เพื่อค้า      

ตราสารทุน 1,259,204 - - 1,259,204 
เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย     

ตราสารทุน 92,850 - - 92,850 
ตราสารหนี ้ - 310,277 - 310,277 
หน่วยลงทุน - 71,215 30,532 101,747 

สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์      
สัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า - 5,908 - 5,908 
ใบสําคัญแสดงสิทธอินุพันธ ์ 2,986 - - 2,986 

หนี้สินที่วัดมลูค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม  
หนี้สินตราสารอนุพันธ์      

สัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า - 1,748 - 1,748 
สินทรัพย์ท่ีเปิดเผยมูลค่ายุติธรรม  
เงินลงทุนที่จะถือจนครบกําหนด - 333,239 - 333,239 
อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน - 335,937 - 335,937 

  เงินลงทุนทั่วไป     
ตราสารทุน - 101,031 517,626 618,657 
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 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม 

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 

 ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 รวม 
สินทรัพย์ท่ีวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม  
เงินลงทุนในหลักทรัพย์เพื่อค้า      

ตราสารทุน 2,221,433 - - 2,221,433 
ตราสารหนี ้ - 83,884 - 83,884 

เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย     
ตราสารทุน 33,250 - - 33,250 
ตราสารหนี ้ - 485,020 - 485,020 
หน่วยลงทุน - 34,163 29,401 63,564 

สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์      
สัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า - 6,976 - 6,976 
ใบสําคัญแสดงสิทธ ิ 164 - - 164 

หนี้สินที่วัดมลูค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม  
หนี้สินตราสารอนุพันธ์      

สัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า - 9,065 - 9,065 
ใบสําคัญแสดงสิทธิอนุพันธ ์ 102,133 - - 102,133 

สินทรัพย์ท่ีเปิดเผยมูลค่ายุติธรรม     
  เงินลงทุนที่จะถือจนครบกําหนด* 2,054,000 863,236 - 2,917,236 
  เงินลงทุนท่ัวไป     
     ตราสารทุน - 100,668 448,747 549,415 

*  เงินลงทุนท่ีจะถือจนครบกําหนดนี้เป็นเงินฝากในสถาบันการเงินและตราสารหนี้ในนามบริษัทย่อยเพื่อลูกค้าจํานวน 2,499 
ล้านบาท 
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 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม 

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 

 ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 รวม 
สินทรัพย์ท่ีวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม  
เงินลงทุนในหลักทรัพย์เพื่อค้า      

ตราสารทุน 2,221,433 - - 2,221,433 
ตราสารหนี ้ - 83,884 - 83,884 

เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย     
ตราสารทุน 33,250 - - 33,250 
ตราสารหนี ้ - 485,020 - 485,020 
หน่วยลงทุน - 34,163 29,401 63,564 

สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์      
สัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า - 6,976 - 6,976 
ใบสําคัญแสดงสิทธ ิ 164 - - 164 

หนี้สินที่วัดมลูค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม  
หนี้สินตราสารอนุพันธ์      

สัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า - 9,065 - 9,065 
ใบสําคัญแสดงสิทธิอนุพันธ ์ 102,133 - - 102,133 

สินทรัพย์ท่ีเปิดเผยมูลค่ายุติธรรม     
  เงินลงทุนที่จะถือจนครบกําหนด* 2,054,000 863,236 - 2,917,236 
  เงินลงทุนท่ัวไป     
     ตราสารทุน - 100,668 448,747 549,415 

*  เงินลงทุนท่ีจะถือจนครบกําหนดนี้เป็นเงินฝากในสถาบันการเงินและตราสารหนี้ในนามบริษัทย่อยเพื่อลูกค้าจํานวน 2,499 
ล้านบาท 
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(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 

 ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 รวม 
สินทรัพย์ท่ีวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม  
เงินลงทุนในหลักทรัพย์เพื่อค้า      

ตราสารทุน 902,868 - - 902,868 
เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย     

ตราสารทุน 33,250 - - 33,250 
ตราสารหนี ้ - 485,020 - 485,020 
หนว่ยลงทุน - 34,163 29,401 63,564 

สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์      
สัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า - 1,748 - 1,748 
ใบส าคัญแสดงสิทธ ิ 162 - - 162 

หนี้สินที่วัดมลูค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม  
หนี้สินตราสารอนุพันธ์      

สัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า - 3,837 - 3,837 
สินทรัพย์ท่ีเปิดเผยมูลค่ายุติธรรม  
  เงินลงทุนที่จะถือจนครบก าหนด - 264,055 - 264,055 
 อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน - 335,937 - 335,937 

  เงินลงทุนท่ัวไป     
ตราสารทุน - 100,668 448,747 549,415 

 
36. เครื่องมือทางการเงิน 

36.1 นโยบายการบริหารความเสี่ยง 
 เครื่องมือทางการเงินที่ส าคัญของบริษัทฯ และบริษัทย่อยตามที่นิยามอยู่ในมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 107 “การแสดงรายการ

และการเปิดเผยข้อมูลส าหรับเครื่องมือทางการเงิน” ประกอบด้วย เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หลักทรัพย์ซื้อโดยมี
สัญญาขายคืน ลูกหนี้ส านักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย์ ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า รายได้ค่าธรรมเนียม
และบริการค้างรับจากธุรกิจจัดการกองทุน สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์ เงินลงทุน ลูกหนี้อื่น เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 
หลักทรัพย์ขายโดยมีสัญญาซื้อคืน เจ้าหนี้ส านักหักบัญชแีละบริษัทหลักทรัพย์ เจ้าหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า 
ค่าธรรมเนียมและบริการค้างจ่ายจากธุรกิจจัดการกองทุน หนี้สินตราสารอนุพันธ์ เจ้าหนี้อื่น และเงินกู้ยืมระยะสั้น บริษัทฯ และ
บริษัทย่อยมีความเสี่ยงท่ีเกี่ยวข้องกับเครื่องมือทางการเงินดังกล่าว และมีนโยบายการบริหารความเสี่ยงดังนี้ 

ความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อ 
บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อที่เกี่ยวเนื่องกับเงินฝากสถาบันการเงิน หลักทรัพย์ซื้อโดยมีสัญญาขายคืน 
ลูกหนี้ส านักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย์ ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ
ค้างรับจากธุรกิจจัดการกองทุน สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์ เงินลงทุนในตราสารหนี้ และลูกหนี้อื่น ฝ่ายบริหารควบคุมความเสี่ยงนี้
โดยการประเมินเครดิตของลูกค้าเมื่อเปิดบัญชี เพื่อใช้ในการพิจารณาวงเงินที่เหมาะสม และทบทวนวงเงินดังกล่าวเป็นระยะ
อย่างต่อเนื่อง การควบคุมความเสี่ยงจากการให้กู้ยืมเงินเพื่อซื้อหลักทรัพย์ท าได้โดยการพิจารณาวงเงินให้มีความเหมาะสมกับ
ฐานะการเงินและความสามารถในการช าระหนี้ของลูกค้า รวมทั้งจัดให้มีการทบทวนวงเงินอย่างต่อเนื่องเพื่อปรับวงเงินให้
เหมาะสมกับฐานะการเงิน และพฤติกรรมการซื้อขายของลูกค้าในปัจจุบัน และยังมีการก าหนดรายชื่อหลักทรัพย์ที่บริษัทฯ และ 
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บริษัทย่อยอนุญาตให้ซื้อขายในบัญชีมาร์จิ้นได้ โดยพิจารณาจากปัจจัยพื้นฐานและสภาพคล่องในการซื้อขายหลักทรัพย์ และยัง
ก าหนดจ านวนหลักทรัพย์ที่อนุญาตให้ซื้อหรือวางเป็นหลักประกันเพื่อมิให้มีการกระจุกตัวในหลักทรัพย์ 

ส าหรับการลงทุนในตราสารหนี้ บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีการก าหนดเกณฑ์ลงทุนในตราสารหนี้ที่ออกโดยองค์กรที่มีฐานะ
การเงินที่มั่นคง และมีอันดับความน่าเช่ือถือที่บริษัทฯ และบริษัทย่อยยอมรับได้ ซึ่งถูกจัดอันดับโดยสถาบันการจัดอันดับที่
เชื่อถือได้ 

นอกจากนี้ การให้สินเช่ือของลูกค้าบุคคลของบริษัทฯ และบริษัทย่อยไม่มีการกระจุกตัว เนื่องจากบริษัทฯ และบริษัทย่อยมีฐาน
ของลูกค้าที่หลากหลายและมีอยู่จ านวนมากราย จ านวนเงินสูงสุดที่บริษัทฯ และบริษัทย่อยอาจต้องสูญเสียจากการให้สินเชื่อ
มีรายการดังนี้ 

 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
สินทรัพย์ทางการเงิน     
 เงินฝากสถาบันการเงินในนามบรษิัทฯ 

 บริษัทย่อย และเพื่อลูกค้า 5,877,207 4,666,762 64,369 43,571 
 หลักทรัพย์ซื้อโดยมสีัญญาขายคืน 627,784 643,292 - - 
 ลูกหนี้ส านักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย ์ 837,212 567,339 - - 
 ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขาย

 ล่วงหน้า 4,572,762 4,181,536 - - 
 รายได้ค่าธรรมเนยีมและบริการค้างรับจากธุรกิจ

 จัดการกองทุน 46,844 31,932 - - 
 สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ ์ 20,989 7,140 8,894 1,910 
 เงินลงทุนในตราสารหนี้ในนามบรษิัทฯ 1,125,233 1,431,786 643,516 748,727 
      บริษัทย่อย และเพื่อลูกค้า     
   ลูกหนี้อ่ืน 57,230 36,059 366,989 681,834 

 ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย 

 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยที่ส าคัญอันเกี่ยวเนื่องกับเงินฝากสถาบันการเงิน หลักทรัพย์ซื้อโดยมี
สัญญาขายคืน ลูกหนี้เงินให้กู้ยืมเพื่อซื้อหลักทรัพย์ เงินลงทุนในตราสารหนี้ เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน หลักทรัพย์ขาย
โดยมีสัญญาซื้อคืน และเงินกู้ยืมระยะสั้น อย่างไรก็ตาม เนื่องจากสินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินจัดอยู่ในประเภทระยะสั้นและ
มีอัตราดอกเบี้ยที่ปรับขึ้นลงตามอัตราตลาด หรือมีอัตราดอกเบี้ยคงที่ซึ่งใกล้เคียงกับอัตราตลาดในปัจจุบัน ความเสี่ยงจากอัตรา
ดอกเบี้ยของบริษัทฯ และบริษัทย่อยจึงอยู่ในระดับต่ า 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 สินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินที่ส าคัญสามารถจัดตามประเภทอัตราดอกเบี้ย และ
ส าหรับสินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินที่มีอัตราดอกเบี้ยคงที่สามารถแยกตามวันที่ครบก าหนดหรือวันที่มีการก าหนดอัตรา
ดอกเบี้ยใหม่ (หากวันที่มีการก าหนดอัตราดอกเบี้ยใหม่ถึงก่อน) ได้ดังนี้  
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 (หน่วย: ล้านบาท) 
 งบการเงนิรวม 
 ณ วันที ่31 ธันวาคม 2560 
 ยอดคงเหลือของเครื่องมือทางการเงิน  
  มีอัตราดอกเบ้ียคงที ่   อัตราดอกเบ้ีย 
 มีอัตรา

ดอกเบ้ีย 
ระยะเวลาการก าหนดอตัราดอกเบ้ียใหมห่รอืวนัครบก าหนด   (ร้อยละต่อปี) 

 ปรับขึ้นลงตาม  ไม่มี     
 อัตราตลาด เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกนิ 5 ปี ก าหนด ไม่มีดอกเบ้ีย รวม อัตราลอยตัว อัตราคงที ่

สินทรัพย์ทางการเงิน            
เงินสดและรายการเทียบเทา่เงนิสด 108 170 - - - - 128 406 0.38 0.8 - 1.05 
เงินลงทนุ - - 497 1 290 102 3,445 4,335  5.10 - 12.00 
หลักทรัพย์ซ้ือโดยมีสัญญาขายคืน - - 628 - - - - 628 - 4.00 - 4.40 
ลูกหนี้ส านักหักบัญชแีละบริษทั
หลักทรัพย์ - - - - - - 837 837 - - 

ลูกหนี้ธรุกจิหลักทรัพย์และ           
 สัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 2,891 - - - - - 1,682 4,573 5.06 - 12.00 - 
รายได้ค่าธรรมเนียมและบรกิาร
ค้างรับจากธุรกิจจดัการกองทนุ - - - - - - 47 47 - - 

สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ ์ - - - - - - 21 21 - - 
ลูกหนีอ้ื่น - - - - - - 57 57 - - 
หนี้สินทางการเงิน            
เงินกู้ยืมระยะสัน้จากสถาบันการเงนิ - 2,350 100 - - - - 2,450 - หมายเหตุ 19 
หลักทรัพย์ขายโดยมีสัญญาซ้ือคืน - - 628 - - - - 628 - 4.00 - 4.40 
เจ้าหนี้ส านักหักบัญชี และบริษัท
หลักทรัพย์ - - - - - - 70 70 - - 

เจ้าหนี้ธรุกิจหลักทรพัย์และ           
 สัญญาซ้ือขายล่วงหน้า - - - - - - 1,601 1,601 - - 
ค่าธรรมเนียมและบรกิารค้าง
จ่ายจากธรุกจิจัดการกองทนุ - - - - - - 25 25 - - 

หนี้สินตราสารอนุพนัธ ์ - - - - - - 110 110 - - 
เจ้าหนีอ้ื่น - - - - - - 406 406 - - 
เงินกู้ยืมระยะสัน้ - - 931 - - - - 931  หมายเหตุ 19 

 
(หน่วย: ล้านบาท) 

 งบการเงนิเฉพาะกิจการ 
 ณ วันที ่31 ธันวาคม 2560 
 ยอดคงเหลือของเครื่องมือทางการเงิน  
  มีอัตราดอกเบ้ียคงที ่   อัตราดอกเบ้ีย 
 มีอัตรา

ดอกเบ้ีย 
ระยะเวลาการก าหนดอัตราดอกเบ้ียใหม่หรือวันครบก าหนด   (ร้อยละต่อปี) 

 ปรับขึ้นลงตาม  ไม่มี ไม่มี  อัตรา  
 อัตราตลาด เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี ก าหนด ดอกเบ้ีย รวม ลอยตัว อัตราคงที่ 

สินทรัพย์ทางการเงิน            
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด 13 - - - - - 46 59 0.38 - 
เงินลงทุน - - 333 - 208 102 1,939 2,582 - 5.75 - 12.00 
สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ ์ - - - - - - 9 9 - - 
ลูกหนีอ้ื่น 205 - - - - - 162 367 1.05 - 
หนี้สินทางการเงิน           
หนี้สินตราสารอนุพนัธ ์ - - - - - - 2 2 - - 
เจ้าหนีอ้ื่น - - - - - - 277 277 - - 
เงินกู้ยืมระยะสัน้ - 2,185 799 - - - - 2,984 - หมายเหตุ 19 
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(หน่วย: ล้านบาท) 
 งบการเงนิรวม 
 ณ วันที ่31 ธันวาคม 2559 
 ยอดคงเหลือของเครื่องมือทางการเงิน  
  มีอัตราดอกเบ้ียคงที ่   อัตราดอกเบ้ีย 
 มีอัตรา

ดอกเบ้ีย 
ระยะเวลาการกําหนดอัตราดอกเบ้ียใหม่หรือวันครบกําหนด   (ร้อยละต่อปี) 

 ปรับขึ้นลงตาม  ไม่มี ไม่ม ี  อัตรา  
 อัตราตลาด เมือ่ทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกนิ 5 ปี กําหนด ดอกเบ้ีย รวม ลอยตวั อัตราคงที ่

สินทรัพย์ทางการเงิน            
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด 63 111 34 - - - 39 247 0.37 - 0.5 0.75 - 1.25 
เงินลงทุน - - 528 - 287 172 2,753 3,740 - 4.85 - 7.25 
หลักทรัพย์ซ้ือโดยมีสัญญาขายคืน - - 643 - - - - 643 - 4.32 - 5.11 
ลูกหนี้สํานักหักบัญชแีละบริษทั
หลักทรัพย์ - - - - - 

- 
567 567 - - 

ลูกหนี้ธรุกจิหลักทรัพย์และ           
  สัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 2,431 - - - - - 1,751 4,182 5.2 - 12.0 - 
รายได้ค่าธรรมเนียมและบรกิาร
ค้างรับจากธุรกิจจดัการกองทนุ - - - - - - 32 32 - - 

สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ ์ - - - - - - 7 7 - - 
ลูกหนีอ้ื่น - - - - - - 36 36 - - 
หนี้สินทางการเงิน            
เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน - 1,305 100 - - - - 1,405 - หมายเหตุ 19 
หลักทรัพย์ขายโดยมีสัญญาซื้อคืน - - 643 - - - - 643 - 4.32 - 5.11 
เจ้าหนี้สํานักหักบัญชแีละบริษทั
หลักทรัพย์ - - - - - 

- 
68 68 - - 

เจ้าหนี้ธรุกิจหลักทรพัย์และ           
 สัญญาซ้ือขายล่วงหน้า - - - - - - 1,786 1,786 - - 
ค่าธรรมเนียมและบรกิารค้างจ่าย                     
จากธรุกจิจัดการกองทนุ - - - - - - 5 5 - - 

หนี้สินตราสารอนุพนัธ ์ - - - - - - 111 111 - - 
เจ้าหนีอ้ื่น - - - - - - 354 354 - - 
เงินกู้ยืมระยะสัน้ - - 470 - - - - 470 - หมายเหตุ 19 
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(หน่วย: ล้านบาท) 
 งบการเงนิเฉพาะกิจการ 
 ณ วันที ่31 ธันวาคม 2559 
 ยอดคงเหลือของเครื่องมือทางการเงิน  
  มีอัตราดอกเบ้ียคงที ่   อัตราดอกเบ้ีย 
 มีอัตรา

ดอกเบ้ีย 
ระยะเวลาการก าหนดอัตราดอกเบ้ียใหม่หรือวันครบก าหนด   (ร้อยละต่อปี) 

 ปรับขึ้นลงตาม  ไม่มี ไม่มี  อัตรา  
 อัตราตลาด เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกนิ 5 ปี ก าหนด ดอกเบ้ีย รวม ลอยตัว อัตราคงที ่

สินทรัพย์ทางการเงิน            
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 22 - - - - - 16 38 0.37 - 0.50 - 
เงินลงทุน - - 374 - 203 172 1,435 2,184 - 4.85 - 7.00 
สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ ์ - - - - - - 2 2 - - 
ลูกหนีอ้ื่น 138 - - - - - 544 682 1.05  - 
หนี้สินทางการเงิน           
หนี้สินตราสารอนุพนัธ ์ - - - - - - 4 4 - - 
เจ้าหนีอ้ื่น - - - - - - 210 210 - - 
เงินกู้ยืมระยะสัน้ - 2,625 470 - - - - 3,095 - หมายเหตุ 19 
 

ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง 

บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีความเสี่ยงด้านสภาพคล่องที่เกี่ยวกับลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์  และตราสารอนุพันธ์ ซึ่งไม่อาจเรียก
เงินคืนได้ และเงินลงทุนซึ่งมีการเคลื่อนไหวของราคาหลักทรัพย์ตามความผันผวนในตลาด ส่งผลให้จ าหน่ายเงินลงทุนไม่ได้
ตามที่คาดไว้ อย่างไรก็ตาม สินทรัพย์ที่บริษัทฯ และบริษัทย่อยถือเป็นสินทรัพย์ที่มีสภาพคล่องสูง โดยบริษัทย่อยมีอัตราส่วน
ของเงินกองทุนสภาพคล่องสุทธิที่สูงเกินกว่าร้อยละ 7 ตามเกณฑ์ที่ทางการก าหนดไว้ และบริษัทฯ และบริษัทย่อยมีการ
จัดเตรียมวงเงินสินเช่ือจากสถาบันการเงินท่ีคาดว่าเพียงพอในการด าเนินธุรกิจ 

วันท่ีที่ครบก าหนดของเครื่องมือทางการเงินนับจากวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 มีดังนี ้
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(หน่วย: ล้านบาท) 
 งบการเงินรวม 
 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 
 ยอดคงเหลือของเครื่องมือทางการเงิน 
 เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี ไม่มีกําหนด รวม 

สินทรัพย์ทางการเงิน       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 170 - - - 236 406 
เงินลงทุน - 497 1 290 3,547 4,335 
หลักทรัพย์ซื้อโดยมสีัญญาขายคืน - 628 - - - 628 
ลูกหนี้สํานักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย ์ - 837 - - - 837 
ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขาย

ล่วงหน้า - 1,682 - - 2,891 4,573 
รายได้ค่าธรรมเนยีมและบริการค้างรับ                  

จากธุรกิจจัดการกองทุน - 47 - - - 47 
สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ ์ - 21 - - - 21 
ลูกหนี้อ่ืน - 57 - - - 57 
หนี้สินทางการเงิน        
เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 2,350 100 - - - 2,450 
หลักทรัพย์ขายโดยมีสญัญาซื้อคืน - 628 - - - 628 
เจ้าหนี้สํานักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย ์ - 70 - - - 70 
เจ้าหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขาย

ล่วงหน้า - 1,601 - - - 1,601 
ค่าธรรมเนียมและบริการค้างจา่ย                                   

จากธุรกิจจัดการกองทุน - 25 - - - 25 
หนี้สินตราสารอนุพันธ ์ - 110 - - - 110 
เจ้าหนี้อ่ืน - 406 - - - 406 
เงินกู้ยืมระยะสั้น - 931 - - - 931 
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(หน่วย: ล้านบาท) 
 งบการเงินรวม 
 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 
 ยอดคงเหลือของเครื่องมือทางการเงิน 
 เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี ไม่มีกําหนด รวม 

สินทรัพย์ทางการเงิน       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 170 - - - 236 406 
เงินลงทุน - 497 1 290 3,547 4,335 
หลักทรัพย์ซื้อโดยมสีัญญาขายคืน - 628 - - - 628 
ลูกหนี้สํานักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย ์ - 837 - - - 837 
ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขาย

ล่วงหน้า - 1,682 - - 2,891 4,573 
รายได้ค่าธรรมเนยีมและบริการค้างรับ                  

จากธุรกิจจัดการกองทุน - 47 - - - 47 
สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ ์ - 21 - - - 21 
ลูกหนี้อ่ืน - 57 - - - 57 
หนี้สินทางการเงิน        
เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 2,350 100 - - - 2,450 
หลักทรัพย์ขายโดยมีสญัญาซื้อคืน - 628 - - - 628 
เจ้าหนี้สํานักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย ์ - 70 - - - 70 
เจ้าหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขาย

ล่วงหน้า - 1,601 - - - 1,601 
ค่าธรรมเนียมและบริการค้างจา่ย                                   

จากธุรกิจจัดการกองทุน - 25 - - - 25 
หนี้สินตราสารอนุพันธ ์ - 110 - - - 110 
เจ้าหนี้อ่ืน - 406 - - - 406 
เงินกู้ยืมระยะสั้น - 931 - - - 931 
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(หน่วย: ล้านบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 
 ยอดคงเหลือของเครื่องมือทางการเงิน 
 เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี ไม่มีก าหนด รวม 

สินทรัพย์ทางการเงิน       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 59 - - - - 59 
เงนิลงทุน - 333 - 208 2,041 2,582 
สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ ์ - 9 - - - 9 
ลูกหนี้อ่ืน 205 162 - - - 367 
หนี้สินทางการเงิน        
หนี้สินตราสารอนุพันธ ์ - 2 - - - 2 
เจ้าหนี้อ่ืน - 277 - - - 277 
เงินกู้ยืมระยะสั้น 2,185 799 - - - 2,984 

 (หน่วย: ล้านบาท) 
 งบการเงินรวม 
 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 
 ยอดคงเหลือของเครื่องมือทางการเงิน 
 เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี ไม่มีก าหนด รวม 

สินทรัพย์ทางการเงิน       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 136 111 - - - 247 
เงินลงทุน - 528 - 287 2,925 3,740 
หลักทรัพย์ซื้อโดยมสีัญญาขายคืน - 643 - - - 643 
ลูกหนี้ส านักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย ์ - 567 - - - 567 
ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขาย

ล่วงหน้า - 1,751 - - 2,431 4,182 
รายได้ค่าธรรมเนยีมและบริการค้างรับ                        

จากธุรกิจจัดการกองทุน - 32 - - - 32 
สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ ์ - 7 - - - 7 
ลูกหนี้อ่ืน - 36 - - - 36 
หนี้สินทางการเงิน        
เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 1,305 100 - - - 1,405 
หลักทรัพย์ขายโดยมีสญัญาซื้อคืน - 643 - - - 643 
เจ้าหนี้ส านักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย ์ - 68 - - - 68 
เจ้าหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขาย

ล่วงหน้า - 1,786 - - - 1,786 
ค่าธรรมเนียมและบริการค้างจา่ย                           

จากธุรกิจจัดการกองทุน - 5 - - - 5 
หนี้สินตราสารอนุพันธ ์ - 111 - - - 111 
เจ้าหนี้อ่ืน - 354 - - - 354 
เงินกู้ยืมระยะสั้น - 470 - - - 470 
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(หน่วย: ล้านบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 
 ยอดคงเหลือของเครื่องมือทางการเงิน 
 เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี ไม่มีกําหนด รวม 

สินทรัพย์ทางการเงิน       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 38 - - - - 38 
เงินลงทุน - 374 - 203 1,607 2,184 
สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ ์ - 2 - - - 2 
ลูกหนี้อ่ืน 138 544 - - - 682 
หนี้สินทางการเงิน        
หนี้สินตราสารอนุพันธ ์ - 4 - - - 4 
เจ้าหนี้อ่ืน - 210 - - - 210 
เงินกู้ยืมระยะสั้น 2,625 470 - - - 3,095 

ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน 
บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนที่สําคัญอันเกี่ยวเนื่องจากการลงทุนเป็นเงินตราต่างประเทศ บริษัทฯ 
และบริษัทย่อยได้ตกลงทําสัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า ซึ่งส่วนใหญ่มีอายุสัญญาไม่เกิน 1 ปี เพื่อใช้เป็นเครื่องมือ
ในการบริหารความเสี่ยง 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมียอดคงเหลือของสินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินท่ีเป็นสกลุ
เงินตราต่างประเทศดังนี ้

 งบการเงินรวม 
 สินทรัพย์ทางการเงิน หนี้สินทางการเงิน อัตราแลกเปลี่ยนเฉลีย่ 

สกุลเงิน 2560 2559 2560 2559 2560 2559 
 (ล้าน) (ล้าน) (ล้าน) (ล้าน) (บาทต่อ 1 หน่วยเงินตรา

ต่างประเทศ) 
เหรียญสหรัฐอเมริกา 20.8 9.2 2.7 - 32.68 35.83 
ปอนด์สหราชอาณาจักร 0.4 0.1 0.1 - 43.99 44.04 
เหรียญฮ่องกง 60.8 16.5 0.8 0.1 4.18 4.62 
เยนญี่ปุ่น 150.0 108.6 - 17.8 0.29 0.31 
สวิสฟรังก ์ 1.4 1.1 - - 33.41 35.16 
ยูโร 2.4 2.2 - - 39.03 37.76 
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(หน่วย: ล้านบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 
 ยอดคงเหลือของเครื่องมือทางการเงิน 
 เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี ไม่มีกําหนด รวม 

สินทรัพย์ทางการเงิน       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 38 - - - - 38 
เงินลงทุน - 374 - 203 1,607 2,184 
สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ ์ - 2 - - - 2 
ลูกหนี้อ่ืน 138 544 - - - 682 
หนี้สินทางการเงิน        
หนี้สินตราสารอนุพันธ ์ - 4 - - - 4 
เจ้าหนี้อ่ืน - 210 - - - 210 
เงินกู้ยืมระยะสั้น 2,625 470 - - - 3,095 

ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน 
บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนที่สําคัญอันเกี่ยวเนื่องจากการลงทุนเป็นเงินตราต่างประเทศ บริษัทฯ 
และบริษัทย่อยได้ตกลงทําสัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า ซึ่งส่วนใหญ่มีอายุสัญญาไม่เกิน 1 ปี เพื่อใช้เป็นเครื่องมือ
ในการบริหารความเสี่ยง 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมียอดคงเหลือของสินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินท่ีเป็นสกลุ
เงินตราต่างประเทศดังนี ้

 งบการเงินรวม 
 สินทรัพย์ทางการเงิน หนี้สินทางการเงิน อัตราแลกเปลี่ยนเฉลีย่ 

สกุลเงิน 2560 2559 2560 2559 2560 2559 
 (ล้าน) (ล้าน) (ล้าน) (ล้าน) (บาทต่อ 1 หน่วยเงินตรา

ต่างประเทศ) 
เหรียญสหรัฐอเมริกา 20.8 9.2 2.7 - 32.68 35.83 
ปอนด์สหราชอาณาจักร 0.4 0.1 0.1 - 43.99 44.04 
เหรียญฮ่องกง 60.8 16.5 0.8 0.1 4.18 4.62 
เยนญี่ปุ่น 150.0 108.6 - 17.8 0.29 0.31 
สวิสฟรังก ์ 1.4 1.1 - - 33.41 35.16 
ยูโร 2.4 2.2 - - 39.03 37.76 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 สินทรัพย์ทางการเงิน หนี้สินทางการเงิน อัตราแลกเปลี่ยนเฉลีย่ 

สกุลเงิน 2560 2559 2560 2559 2560 2559 
 (ล้าน) (ล้าน) (ล้าน) (ล้าน) (บาทต่อ 1 หน่วยเงินตรา

ต่างประเทศ) 
เหรียญสหรัฐอเมริกา 16.4 8.9 0.5 - 32.68 35.83 
ปอนด์สหราชอาณาจักร 0.3 0.1 0.1 - 43.99 44.04 
เหรียญฮ่องกง 58.4 16.1 0.6 - 4.18 4.62 
เยนญี่ปุ่น 144.9 106.4 - 16.5 0.29 0.31 
สวิสฟรังก ์ 1.4 1.1 - - 33.41 35.16 
ยูโร 2.3 2.2 - - 39.03 37.76 

 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีสัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าคงเหลือดังนี้ 
งบการเงินรวม 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 
สกุลเงิน จ านวน  

ท่ีบริษัทฯและ 
บริษัทย่อยซ้ือ 

ท่ีบริษัทฯและ 
บริษัทย่อยขาย 

ท่ีบริษัทฯและ
บริษัทย่อยซ้ือ 

ท่ีบริษัทฯและ
บริษัทย่อยขาย อัตราแลกเปลี่ยนตามสัญญา 

  (ล้าน) (ล้าน)  
บาท เหรียญสหรัฐอเมริกา 1,114.4 33.9 32.35 - 34.05 บาทต่อ 1 เหรียญสหรัฐอเมริกา 
บาท เหรียญฮ่องกง 54.8 13.0 4.15 - 4.24 บาทต่อ 1 เหรียญฮ่องกง 
บาท ยูโร 100.2 2.6 38.49 - 39.61 บาทต่อ 1 ยูโร 
บาท เยนญี่ปุ่น 90.0 300.3 0.29 - 0.32 บาทต่อ 1 เยนญี่ปุ่น 
บาท ปอนด์สหราชอาณาจักร 6.3 0.1 43.41-43.51 บาทต่อ 1 ปอนด์สหราชอาณาจักร 
ปอนด์สหราชอาณาจักร บาท 0.04 1.9 0.02 ปอนด์สหราชอาณาจักรต่อ 1 บาท 
เหรียญฮ่องกง บาท 0.2 0.6 0.24 เหรียญฮ่องกงต่อ 1 บาท 
เหรียญสหรัฐอเมริกา บาท 0.1 3.3 0.03 เหรียญสหรัฐอเมริกาต่อ 1 บาท 
ปอนด์สหราชอาณาจักร เหรียญสหรัฐอเมริกา 0.1 0.1 0.74 ปอนด์สหราชอาณาจักรต่อ                                                

1 เหรียญสหรัฐอเมริกา 

ทั้งนี้ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ ได้ท าสัญญาขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าจ านวน 17.6 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา 
2.4 ล้านยูโร 141.8 ล้านเยนญี่ปุ่น และ 0.1 ล้านปอนด์สหราชอาณาจักร และสัญญาซื้อเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าจ านวน 0.1 
ล้านปอนด์สหราชอาณาจักร เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารความเสี่ยงจากเงินลงทุนที่เป็นเงินตราต่างประเทศในส่วนที่เป็น
ของบริษัทฯ ส่วนที่เหลือเป็นสัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าที่บริษัทย่อยท ากับธนาคารเพื่อป้องกันความเสี่ยงในส่วน
ที่เป็นเงินลงทุนของลูกค้าโดยในส่วนนี้ได้รวมสัญญาขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าจ านวน 31.2 ล้านเยนญี่ปุ่น 5.2 ล้านเหรียญ
สหรัฐอเมริกา 0.5 ล้านเหรียญฮ่องกง และ 0.1 ล้านเหรียญยูโร และสัญญาซื้อเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า จ านวน 0.04 
ล้านปอนด์สหราชอาณาจักร ซึ่งเป็นสัญญาขายเงินตราต่างประเทศส่วนท่ีเป็นของบุคคลที่เกี่ยวข้องกัน  

   58 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 

สกุลเงิน จ านวน  
ท่ีบริษัทฯซ้ือ ท่ีบริษัทฯขาย ท่ีบริษัทฯซ้ือ ท่ีบริษัทฯขาย อัตราแลกเปลี่ยนตามสัญญา 

  (ล้าน) (ล้าน)  
บาท เหรียญสหรัฐอเมริกา 578.1 17.5 32.35 - 33.48 บาทต่อ 1 เหรียญสหรัฐอเมริกา 
บาท ยูโร 92.1 2.4 38.49 - 39.34 บาทต่อ 1 ยูโร 
บาท เยนญี่ปุ่น 41.2 141.8 0.29 - 0.30 บาทตอ่ 1 เยนญี่ปุ่น 
บาท ปอนด์สหราชอาณาจักร 6.3 0.1 43.41 - 43.51 บาทต่อ 1 ปอนด์สหราชอาณาจักร 
ปอนด์สหราชอาณาจักร เหรียญสหรัฐอเมริกา 0.1 0.1 0.74 ปอนด์สหราชอาณาจกัรต่อ 1 เหรยีญสหรัฐอเมรกิา 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ ท าสัญญาขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าเพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารความเสี่ยงจาก
เงินลงทุนท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศของบริษัทฯ  

งบการเงินรวม 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 

สกุลเงิน จ านวน  
ท่ีบริษัทฯและ 
บริษัทย่อยซ้ือ 

ท่ีบริษัทฯและ 
บริษัทย่อยขาย 

ท่ีบริษัทฯและ
บริษัทย่อยซ้ือ 

ท่ีบริษัทฯและ
บริษัทย่อยขาย อัตราแลกเปลี่ยนตามสัญญา 

  (ล้าน) (ล้าน)  
บาท เหรียญสหรัฐอเมริกา 375.2 10.7 34.58 - 36.02 บาทต่อ 1 เหรียญสหรัฐอเมริกา 
บาท เหรียญฮ่องกง 1.4 0.3 4.52 - 4.62 บาทต่อ 1 เหรียญฮ่องกง 
บาท ยูโร 103.4 2.7 37.65 - 40.78 บาทต่อ 1 ยูโร 
บาท เยนญี่ปุ่น 37.6 117.0 0.31 - 0.34 บาทต่อ 1 เยนญี่ปุ่น 
เยนญี่ปุ่น บาท 16.4 5.0 3.26 เยนญี่ปุ่นต่อ 1 บาท 

ทั้งนี้ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทฯ ได้ท าสัญญาขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าจ านวน 6.8 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา 
2.0 ล้านยูโร และ 99.5 ล้านเยนญี่ปุ่น เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารความเสี่ยงจากเงินลงทุนที่เป็นเงินตราต่างประเทศในส่วน
ที่เป็นของบริษัทฯ ส่วนท่ีเหลือเป็นสัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าที่บริษัทย่อยท ากับธนาคารเพื่อป้องกันความเสี่ยง
ในส่วนที่เป็นเงินลงทุนของลูกค้าโดยในส่วนนี้ได้รวมสัญญาขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าจ านวน 10.2 ล้านเยนญี่ปุ่น และ 
0.8 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา ซึ่งเป็นสัญญาขายเงินตราต่างประเทศส่วนท่ีเป็นของบุคคลที่เกี่ยวข้องกัน 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 

สกุลเงิน จ านวน  
ท่ีบริษัทฯ ซ้ือ ท่ีบริษัทฯ ขาย ท่ีบริษัทฯซ้ือ ท่ีบริษัทฯขาย อัตราแลกเปลี่ยนตามสัญญา 

  (ล้าน) (ล้าน)  
บาท เหรียญสหรัฐอเมริกา  241.88 6.85 34.67 - 36.02 บาทต่อ 1 เหรียญสหรัฐอเมริกา 
บาท ยูโร 77.72 2.04 37.65 - 38.53 บาทต่อ 1 ยูโร 
บาท เยนญี่ปุ่น 31.89 99.52 0.31 - 0.34 บาทต่อ 1 เยนญี่ปุ่น 
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งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 

สกุลเงิน จ านวน  
ท่ีบริษัทฯซ้ือ ท่ีบริษัทฯขาย ท่ีบริษัทฯซ้ือ ท่ีบริษัทฯขาย อัตราแลกเปลี่ยนตามสัญญา 

  (ล้าน) (ล้าน)  
บาท เหรียญสหรัฐอเมริกา 578.1 17.5 32.35 - 33.48 บาทต่อ 1 เหรียญสหรัฐอเมริกา 
บาท ยูโร 92.1 2.4 38.49 - 39.34 บาทต่อ 1 ยูโร 
บาท เยนญี่ปุ่น 41.2 141.8 0.29 - 0.30 บาทตอ่ 1 เยนญี่ปุ่น 
บาท ปอนด์สหราชอาณาจักร 6.3 0.1 43.41 - 43.51 บาทต่อ 1 ปอนด์สหราชอาณาจักร 
ปอนด์สหราชอาณาจักร เหรียญสหรัฐอเมริกา 0.1 0.1 0.74 ปอนด์สหราชอาณาจกัรต่อ 1 เหรยีญสหรัฐอเมรกิา 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ ท าสัญญาขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าเพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารความเสี่ยงจาก
เงินลงทุนท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศของบริษัทฯ  

งบการเงินรวม 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 

สกุลเงิน จ านวน  
ท่ีบริษัทฯและ 
บริษัทย่อยซ้ือ 

ท่ีบริษัทฯและ 
บริษัทย่อยขาย 

ท่ีบริษัทฯและ
บริษัทย่อยซ้ือ 

ท่ีบริษัทฯและ
บริษัทย่อยขาย อัตราแลกเปลี่ยนตามสัญญา 

  (ล้าน) (ล้าน)  
บาท เหรียญสหรัฐอเมริกา 375.2 10.7 34.58 - 36.02 บาทต่อ 1 เหรียญสหรัฐอเมริกา 
บาท เหรียญฮ่องกง 1.4 0.3 4.52 - 4.62 บาทต่อ 1 เหรียญฮ่องกง 
บาท ยูโร 103.4 2.7 37.65 - 40.78 บาทต่อ 1 ยูโร 
บาท เยนญี่ปุ่น 37.6 117.0 0.31 - 0.34 บาทต่อ 1 เยนญี่ปุ่น 
เยนญี่ปุ่น บาท 16.4 5.0 3.26 เยนญี่ปุ่นต่อ 1 บาท 

ทั้งนี้ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทฯ ได้ท าสัญญาขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าจ านวน 6.8 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา 
2.0 ล้านยูโร และ 99.5 ล้านเยนญี่ปุ่น เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารความเสี่ยงจากเงินลงทุนที่เป็นเงินตราต่างประเทศในส่วน
ที่เป็นของบริษัทฯ ส่วนท่ีเหลือเป็นสัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าที่บริษัทย่อยท ากับธนาคารเพื่อป้องกันความเสี่ยง
ในส่วนที่เป็นเงินลงทุนของลูกค้าโดยในส่วนนี้ได้รวมสัญญาขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าจ านวน 10.2 ล้านเยนญี่ปุ่น และ 
0.8 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา ซึ่งเป็นสัญญาขายเงินตราต่างประเทศส่วนท่ีเป็นของบุคคลที่เกี่ยวข้องกัน 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 

สกุลเงิน จ านวน  
ท่ีบริษัทฯ ซ้ือ ท่ีบริษัทฯ ขาย ท่ีบริษัทฯซ้ือ ท่ีบริษัทฯขาย อัตราแลกเปลี่ยนตามสัญญา 

  (ล้าน) (ล้าน)  
บาท เหรียญสหรัฐอเมริกา  241.88 6.85 34.67 - 36.02 บาทต่อ 1 เหรียญสหรัฐอเมริกา 
บาท ยูโร 77.72 2.04 37.65 - 38.53 บาทต่อ 1 ยูโร 
บาท เยนญี่ปุ่น 31.89 99.52 0.31 - 0.34 บาทต่อ 1 เยนญี่ปุ่น 
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ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 บริษัทฯ ท าสัญญาขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าเพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารความเสี่ยงจาก
เงินลงทุนท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศของบริษัทฯ 

ตราสารอนุพันธ์ทางการเงิน 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 บริษัทย่อยมียอดคงเหลือของมูลค่ายุติธรรมของตราสารอนุพันธ์ทางการเงินที่เป็นภาระผูกพัน
ของบริษัทย่อยดังนี ้

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม 
 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 
 ระยะเวลาคงเหลือก่อนครบก าหนดตามสัญญา  
 1 - 6 เดือน 6 เดือน - 1 ปี มากกว่า 1 ปี รวม 
ฟิวเจอร์สของ Single Stock     
 สถานะซื้อ 15,532 - - 15,532 
 สถานะขาย 803,025 - - 803,025 
ฟิวเจอร์สของ SET 50     
 สถานะซื้อ 31,668 - - 31,668 
 สถานะขาย 2,036 - - 2,036 
 852,261 - - 852,261 

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 31 ธันวาคม 2560 
 ระยะเวลาคงเหลือก่อนครบก าหนดตามสัญญา  
 1 - 6 เดือน 6 เดือน - 1 ปี มากกว่า 1 ปี รวม 
ฟิวเจอร์สของ SET 50     

สถานะซื้อ 7,917 - - 7,917 
 7,917 - - 7,917 

 
(หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม 
 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 
 ระยะเวลาคงเหลือก่อนครบก าหนดตามสัญญา  
 1 - 6 เดือน 6 เดือน - 1 ปี มากกว่า 1 ปี รวม 
ฟิวเจอร์สของ Single Stock     
 สถานะซื้อ 2,291 - - 2,291 
 สถานะขาย 469,710 319,955 - 789,665 
ฟิวเจอร์สของ SET 50     
   สถานะขาย 5,192 - - 5,192 
 477,193 319,955 - 797,148 
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ความเสี่ยงด้านสภาวะตลาด 

ปัจจัยด้านการเมืองและเศรษฐกิจทั้งภายในและภายนอกประเทศมีผลต่อความผันผวนของสภาวะตลาดทุน โดยเฉพาะความเสี่ยงต่อ
การเคลื่อนไหวของราคาหลักทรัพย์มีผลกระทบต่อกําไรหรือขาดทุนจากการลงทุนในหลักทรัพย์  ดังนั้นการศึกษาข้อมูลและการ
วิเคราะห์อย่างรอบคอบ ตลอดจนการกระจายการลงทุนอย่างเหมาะสม ย่อมเป็นการลดความเสี่ยงจากการลงทุนได้ 

36.2 มูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน 

เนื่องจากเครื่องมือทางการเงินส่วนใหญ่ของบริษัทฯ จัดอยู่ในประเภทระยะสั้นหรือมีอัตราดอกเบี้ยใกล้เคียงกับอัตราดอกเบี้ย
ในตลาด บริษัทฯ จึงประมาณมูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินใกล้เคียงกับมูลค่าตามบัญชีที่แสดงในงบแสดงฐานะการเงิน 

บริษัทฯ และบริษัทย่อยประมาณมูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินตามหลักเกณฑ์ดังนี้ 
ก) สินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินที่จะครบกําหนดในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

หลักทรัพย์ซื้อโดยมีสัญญาขายคืน ลูกหนี้สํานักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย ์ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขาย
ล่วงหน้า รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการค้างรับจากธุรกิจจัดการกองทุน ลูกหนี้อ่ืน เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 
หลักทรัพย์ขายโดยมีสัญญาซื้อคืน เจ้าหนี้สํานักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย ์เจ้าหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขาย
ล่วงหน้า ค่าธรรมเนียมและบริการค้างจ่ายจากธุรกิจจัดการกองทุน เจ้าหนี้อื่น และเงินกู้ยืมระยะสั้น แสดงมูลค่ายุติธรรม
โดยประมาณตามมูลค่าตามบัญชีท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงิน 

ข) เงินลงทุนในตราสารหนี้แสดงมูลค่ายุติธรรมตามราคาตลาด หรือคํานวณโดยใช้อัตราผลตอบแทนที่ประกาศโดยสมาคม
ตลาดตราสารหนี้ไทยหรือตลาดอื่น 

ค) เงินลงทุนในตราสารทุนที่อยู่ในความต้องการของตลาด ใบสําคัญแสดงสิทธิ และใบสําคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์แสดงมูลค่า
ยุติธรรมตามราคาตลาด เงินลงทุนในตราสารทุนที่ไม่อยู่ในความต้องการของตลาดคํานวณมูลค่ายุติธรรมตามหลักเกณฑ์
การประเมินมูลค่าที่เป็นท่ียอมรับท่ัวไป 

ง) ตราสารอนุพันธ์อื่นแสดงมูลค่ายุติธรรมโดยใช้แบบจําลองตามทฤษฎีในการประเมินมูลค่า ซึ่งข้อมูลที่นํามาใช้ในการ
ประเมินมูลค่าส่วนใหญ่เป็นข้อมูลที่สามารถสังเกตได้ในตลาดที่เกี่ยวข้อง เช่น อัตราแลกเปลี่ยนทันที อัตราแลกเปลี่ยน
ล่วงหน้าของเงินตราต่างประเทศ เป็นต้น บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้คํานึงถึงผลกระทบของความเสี่ยงด้านเครดิตของ
คู่สัญญาในการประมาณมูลค่ายุติธรรมของตราสารอนุพันธ์ 

ในระหว่างปีปัจจุบัน ไม่มีการโอนรายการระหว่างลําดับช้ันของมูลค่ายุติธรรม  

36.3  การกระทบยอดรายการสินทรัพย์ทางการเงินและหนี้สินทางการเงินที่วัดมูลค่ายุติธรรมเป็นประจ าและมีล าดับชั้นของมูลค่า
ยุติธรรมเป็นระดับ 3 แสดงได้ดังนี้  

(หน่วย: พันบาท) 

 
งบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 
เงินลงทุนในหลักทรัพย ์
เผื่อขาย - หน่วยลงทุน 

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2560 29,401 
กําไรที่รับรู้ในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 1,131 
ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 30,532 
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ความเสี่ยงด้านสภาวะตลาด 

ปัจจัยด้านการเมืองและเศรษฐกิจทั้งภายในและภายนอกประเทศมีผลต่อความผันผวนของสภาวะตลาดทุน โดยเฉพาะความเสี่ยงต่อ
การเคลื่อนไหวของราคาหลักทรัพย์มีผลกระทบต่อกําไรหรือขาดทุนจากการลงทุนในหลักทรัพย์  ดังนั้นการศึกษาข้อมูลและการ
วิเคราะห์อย่างรอบคอบ ตลอดจนการกระจายการลงทุนอย่างเหมาะสม ย่อมเป็นการลดความเสี่ยงจากการลงทุนได้ 

36.2 มูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน 

เนื่องจากเครื่องมือทางการเงินส่วนใหญ่ของบริษัทฯ จัดอยู่ในประเภทระยะสั้นหรือมีอัตราดอกเบี้ยใกล้เคียงกับอัตราดอกเบี้ย
ในตลาด บริษัทฯ จึงประมาณมูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินใกล้เคียงกับมูลค่าตามบัญชีที่แสดงในงบแสดงฐานะการเงิน 

บริษัทฯ และบริษัทย่อยประมาณมูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินตามหลักเกณฑ์ดังนี้ 
ก) สินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินที่จะครบกําหนดในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

หลักทรัพย์ซื้อโดยมีสัญญาขายคืน ลูกหนี้สํานักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย ์ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขาย
ล่วงหน้า รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการค้างรับจากธุรกิจจัดการกองทุน ลูกหนี้อ่ืน เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 
หลักทรัพย์ขายโดยมีสัญญาซื้อคืน เจ้าหนี้สํานักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย ์เจ้าหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขาย
ล่วงหน้า ค่าธรรมเนียมและบริการค้างจ่ายจากธุรกิจจัดการกองทุน เจ้าหนี้อื่น และเงินกู้ยืมระยะสั้น แสดงมูลค่ายุติธรรม
โดยประมาณตามมูลค่าตามบัญชีท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงิน 

ข) เงินลงทุนในตราสารหนี้แสดงมูลค่ายุติธรรมตามราคาตลาด หรือคํานวณโดยใช้อัตราผลตอบแทนที่ประกาศโดยสมาคม
ตลาดตราสารหนี้ไทยหรือตลาดอื่น 

ค) เงินลงทุนในตราสารทุนที่อยู่ในความต้องการของตลาด ใบสําคัญแสดงสิทธิ และใบสําคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์แสดงมูลค่า
ยุติธรรมตามราคาตลาด เงินลงทุนในตราสารทุนที่ไม่อยู่ในความต้องการของตลาดคํานวณมูลค่ายุติธรรมตามหลักเกณฑ์
การประเมินมูลค่าที่เป็นท่ียอมรับท่ัวไป 

ง) ตราสารอนุพันธ์อื่นแสดงมูลค่ายุติธรรมโดยใช้แบบจําลองตามทฤษฎีในการประเมินมูลค่า ซึ่งข้อมูลที่นํามาใช้ในการ
ประเมินมูลค่าส่วนใหญ่เป็นข้อมูลที่สามารถสังเกตได้ในตลาดที่เกี่ยวข้อง เช่น อัตราแลกเปลี่ยนทันที อัตราแลกเปลี่ยน
ล่วงหน้าของเงินตราต่างประเทศ เป็นต้น บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้คํานึงถึงผลกระทบของความเสี่ยงด้านเครดิตของ
คู่สัญญาในการประมาณมูลค่ายุติธรรมของตราสารอนุพันธ์ 

ในระหว่างปีปัจจุบัน ไม่มีการโอนรายการระหว่างลําดับช้ันของมูลค่ายุติธรรม  

36.3  การกระทบยอดรายการสินทรัพย์ทางการเงินและหนี้สินทางการเงินที่วัดมูลค่ายุติธรรมเป็นประจ าและมีล าดับชั้นของมูลค่า
ยุติธรรมเป็นระดับ 3 แสดงได้ดังนี้  

(หน่วย: พันบาท) 

 
งบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 
เงินลงทุนในหลักทรัพย ์
เผื่อขาย - หน่วยลงทุน 

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2560 29,401 
กําไรที่รับรู้ในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 1,131 
ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 30,532 
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37. การบริหารจัดการทุน 

 วัตถุประสงค์ในการบริหารจัดการทุนที่ส าคัญของบริษัทฯ และบริษัทย่อย คือ การจัดให้มีซึ่งโครงสร้างทางการเงินที่เหมาะสม 
การด ารงไว้ซึ่งความสามารถในการด าเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่อง และการด ารงเงินกองทุนสภาพคล่องสุทธิให้เป็นไปตามข้อก าหนด
ของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 กลุ่มบริษัทมีอัตราส่วน
หนี้สินต่อทุนเท่ากับ 1.34:1 (2559: 1.08:1) และเฉพาะบริษัทมีอัตราส่วนหน้ีสินต่อทุนเท่ากับ 0.72:1 (2559: 0.75:1) 

 
38. เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน 

 เมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2561 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ มีมติเสนอต่อท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี เพื่อพิจารณาเสนอ
การจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2560 ในอัตรา 0.30 บาทต่อหุ้น ทั้งนี้คณะกรรมการบริษัทฯ ได้อนุมัติ
จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลส าหรับผลการด าเนินงานปี 2560 ไปแล้วในอัตรา 0.10 บาทต่อหุ้น คงเหลือเงินปันผลที่จะจ่ายอีก
จ านวน 0.20 บาทต่อหุ้น คิดเป็นจ านวนเงิน 421 ล้านบาท 

 
39. การจัดประเภทรายการในงบการเงิน 

 บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้จัดประเภทรายการบัญชีดังต่อไปนี ้
 งบแสดงฐานะการเงิน 

(หน่วย: พันบาท) 
 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 
 งบการเงินรวม 
 ตามที่จัด           

ประเภทใหม ่
ตามที่เคย                 
รายงานไว ้

รายได้ค่าธรรมเนยีมและบริการค้างรับจากธุรกิจจดัการกองทุน 31,932 - 
ลูกหนี้อ่ืน 36,059 67,991 
ค่าธรรมเนียมและบริการค้างจา่ยจากธุรกิจจัดการกองทุน 5,213 - 
เจ้าหนี้อ่ืน 353,817 359,030 

  
 งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

 (หน่วย: พันบาท) 
 ส าหรับปสีิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2559 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ตามที่จัด           

ประเภทใหม ่
ตามที่เคย                 
รายงานไว ้

ตามที่จัด           
ประเภทใหม ่

ตามที่เคย                 
รายงานไว ้

รายได้ค่านายหน้า 1,301,515 1,325,269 - - 
รายได้ค่าธรรมเนยีมและบริการ 519,529 495,775 - - 
ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจ าหน่าย 56,119 - 16,636 - 
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอาคาร สถานท่ีและอุปกรณ ์ - 197,724 - 45,883 
ค่าใช้จ่ายอื่น 274,577 132,972 51,589 22,342 

 การจัดประเภทรายการบัญชีดังกล่าวไม่มีผลกระทบต่อก าไรหรือส่วนของผู้ถือหุ้นตามที่ได้รายงานไว้ 
 
40. การอนุมัติงบการเงิน 

งบการเงินนี้ได้รับอนุมัติให้ออกโดยคณะกรรมการบริษัทฯ เมื่อวันท่ี 28 กุมภาพันธ ์2561 
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ส านักงานสาขา

ของบริษัทหลักทรัพย์ เอเชีย พลัส จ�ำกัด (บริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลัก)

สำ�นักงานใหญ่

พลับพลาไชย

เอ็มโพเรี่ยม

งามวงศ์วาน

ลาดพร้าว

สยาม

ขอนแก่น

จันทบุรี

สุราษฎร์ธานี

ชั้น 3/1 อาคารสาธรซิตี้ทาวเวอร์ เลขที่ 175 ถนนสาทรใต้ 
แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120

ชั้น 1 อาคารพลับพลาไชย อาคาร 2 เลขที่ 9/1 ถนนเสือป่า  
แขวงป้อมปราบ เขตป้อมปราบศัตรูพ่าย กรุงเทพมหานคร 
10100

ชั้น 10/4 อาคารเอ็มโพเรี่ยมทาวเวอร์ เลขที่ 622 ซอยสุขุมวิท 24 
ถนนสุขุมวิท แขวงคลองตัน เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110

ช้ัน 12 ศูนย์การค้าเดอะมอลล์งามวงศ์วาน ห้อง 12/1
เลขที่ 30/39-50, 639 หมู่ที่ 2 ถนนงามวงศ์วาน ตำ�บลบางเขน
อำ�เภอเมืองนนทบุรี จังหวัดนนทบุรี 11000                  

ช้ัน 12 ศูนย์การค้าเซ็นทรัลพลาซ่าลาดพร้าว ห้อง 1213, 1214
เลขท่ี 1693 ถนนพหลโยธิน แขวงจตุจักร เขตจตุจักร
กรุงเทพมหานคร 10900

ชั้น 10 อาคารสยามทาวเวอร์ ยูนิต บี 2 เลขที่ 989 ถนนพระราม 1
แขวงปทุมวัน เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330 

ชั้น 4 อาคารธนาคารกรุงเทพ จำ�กัด (มหาชน) (สาขาถนนหน้าเมือง)
เลขที่ 680/12 ถนนหน้าเมือง ตำ�บลในเมือง อำ�เภอเมืองขอนแก่น
จังหวัดขอนแก่น 40000

ชั้น 4 อาคารธนาคารกรุงเทพ จำ�กัด (มหาชน) (สาขาถนนท่าแฉลบ)
เลขที่ 197 ถนนท่าแฉลบ ตำ�บลตลาด อำ�เภอเมืองจันทบุรี
จังหวัดจันทบุรี 22000

ชั้น 4 อาคารธนาคารกรุงเทพ จำ�กัด (มหาชน) (สาขาถนนชนเกษม)
เลขที่ 337/20 ถนนชนเกษม ตำ�บลตลาด อำ�เภอเมืองสุราษฎร์ธานี
จังหวัดสุราษฎร์ธานี 84000
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0 2285 1888,
0 2680 1111 

0 2623 1520-6

0 2664 8999 

0 2550 0955

0 2937 0295,
0 2937 0455
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0 4332 2101-04

0 3932 2135-38 

0 7728 3631-3,
0 7721 6500

0 2285 1901

0 2623 1539,
0 2623 1578, 
0 2623 1597,
0 2623 1551, 
0 2623 2876, 
0 2623 1575

0 2664 9799

0 2550 0966

0 2937 0315,
0 2937 0465

0 2670 9995-6

0 4332 2120,
0 4332 2105

0 3935 1636

0 7721 6522

ชื่อสำ�นักงานสาขา

ชื่อสำ�นักงานสาขา

โทรศัพท์

โทรศัพท์

โทรสาร

โทรสาร

ที่ตั้ง 

ที่ตั้ง 

สำ�นักงานสาขา เขตกรุงเทพมหานคร และปริมณฑล

สำ�นักงานสาขา เขตภูมิภาค



บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำ�กัด (มหาชน)198

ศรีราชา

เชียงใหม่

หาดใหญ่

พิษณุโลก

อุดรธานี

เชียงราย

ลำ�ปาง

พัทยา

นครสวรรค์

ชั้น 7 อาคารธนาคารกรุงเทพ จำ�กัด (มหาชน) (สาขาศรีราชา)
เลขที่ 98 ถนนสุขุมวิท ตำ�บลศรีราชา อำ�เภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี
20110

เลขท่ี 164/44-45 ถนนช้างคลาน ตำ�บลช้างคลาน อำ�เภอเมืองเชียงใหม่
จังหวัดเชียงใหม่ 50100

ชั้น 7 อาคารธนาคารกรุงเทพ จำ�กัด (มหาชน) (สาขาหาดใหญ่)
เลขที่ 39 ถนนนิพัทธ์อุทิศ 2 ตำ�บลหาดใหญ่ อำ�เภอหาดใหญ่
จังหวัดสงขลา 90110

ชั้น 3 อาคารธนาคารกรุงเทพ จำ�กัด (มหาชน) (สาขาพิษณุโลก)
เลขท่ี 262/24 ถนนบรมไตรโลกนารถ ตำ�บลในเมือง อำ�เภอเมืองพิษณุโลก
จังหวัดพิษณุโลก 65000

ชั้น 3 อาคารธนาคารกรุงเทพ จำ�กัด (มหาชน) (สาขาถนนโพธิ์ศรี)
เลขที่ 227 ถนนโพธิ์ศรี ตำ�บลหมากแข้ง อำ�เภอเมืองอุดรธานี
จังหวัดอุดรธานี 41000

ช้ัน 3 อาคารธนาคารกรุงเทพ จำ�กัด (มหาชน) (สาขาห้าแยกพ่อขุนเม็งราย)
เลขที่ 866/18 ถนนทางหลวงหมายเลข 1 ตำ�บลเวียง
อำ�เภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย 57000

เลขท่ี 219-221  ถนนไฮเวย์ - ลำ�ปาง - งาว ตำ�บลสวนดอก อำ�เภอเมืองลำ�ปาง
จังหวัดลำ�ปาง 52100

อาคารมุกส์ เรสสิเดนซ์ ช้ัน M เลขท่ี 222/99 หมู่ท่ี 9 ถนนเฉลิมพระเกียรติ
(สาย 3) ตำ�บลหนองปรือ อำ�เภอบางละมุง จังหวัดชลบุรี 20150

ชั้น 3 อาคารธนาคารกรุงเทพ จำ�กัด (มหาชน) (สาขานครสวรรค์)
เลขท่ี 154/1 ถนนสวรรค์วิถี ตำ�บลปากน้ำ�โพ อำ�เภอเมืองนครสวรรค์
จังหวัดนครสวรรค์ 60000

0 3832 2755

0 5327 3716-20

0 7426 2000-2,
0 7435 2500 3

0 5521 7833-37

0 4232 6999, 
0 4221 1411  

0 5360 0788, 
0 5374 2851-2,
0 5371 9583

0 5420 9471-75

0 3841 2400-05

0 5631 2412,
0 5622 7966

0 3877 1426

0 5327 3714

0 7426 2009

0 5521 7851

0 4232 6995

0 5374 2858

0 5420 9470

0 3841 9014

0 5631 2420
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บร�ษัท เอเซีย พลัส กรุ�ป โฮลดิ�งส� จำกัด (มหาชน)
เลขที่ 175 ชั้น 3/1 อาคารสาธรซิตี้ทาวเวอร� ถนนสาทรใต�
แขวงทุ�งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120
โทรศัพท� : 0 2285 1666, 0 2285 1888, 0 2680 1111
โทรสาร : 0 2285 1901

Asia Plus Group Holdings Public Company Limited
3/1 Floor, Sathorn City Tower, 175 South Sathorn Road,
Tungmahamek, Sathorn, Bangkok 10120
Tel : 0 2285 1666, 0 2285 1888, 0 2680 1111
Fax : 0 2285 1901
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