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สรุปข้อมูลทางการเงิน

สรุปข้อมูลทางการเงิน

(งบการเงินรวม)

ณ วันที่ หรือส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

โครงสร้างรายได้

2561

2560

2559

2561 2560 2559

ผลการด�ำเนินงาน (ล้านบาท)
รายได้รวม

ค่าใช้จ่ายรวม

ก�ำไรก่อนภาษีเงินได้

ก�ำไรส�ำหรับปี

2,271.05 

 1,728.23 

 542.82 

 434.20

 2,554.56 

 1,625.04 

 929.52 

 741.57

 2,478.52 

 1,525.47 

 953.05 

 755.65

ข้อมูลงบแสดงฐานะการเงิน  
(ล้านบาท)
สินทรัพย์รวม

หนี้สินรวม

ส่วนของเจ้าของ

เงินลงทุน

เงินให้กู้ยืมเพื่อซื้อหลักทรัพย์

 

6,391.93 

 1,765.87 

 4,626.06 

 2,318.48 

 1,544.16

 

11,290.93 

 6,459.55 

 4,831.38 

 4,334.67 

 2,891.31

 

9,877.25 

 5,128.20 

 4,749.05 

 3,739.78 

 2,431.05

ข้อมูลหุ้น (บาท)
มูลค่าที่ตราไว้ต่อหุ้น

มูลค่าตามบัญชีต่อหุ้น

ก�ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน

เงินปันผลต่อหุ้น

1.00

2.20

0.21

0.20

1.00

2.29

0.35

0.30

1.00

2.26

0.36

0.299278

38.40%

39.81%

52.51%

36.91%

28.05%

20.96%

9.67%

7.74%

6.56%

16.75%

11.95%

9.03%

1.68%

2.64%

5.30%

5.62%

5.03%

0.69%

0.35%

0.34%

0.00%

ค่านายหน้า

ค่าธรรมเนียมและบริการ

ก�ำไรจากเงินลงทุน

ดอกเบี้ยและเงินปันผล

ก�ำไร (ขาดทุน) จากตราสารอนุพันธ์

ดอกเบี้ยเงินให้กู้ยืมเพื่อซื้อหลักทรัพย์

รายได้อื่น
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อัตราส่วนทางการเงิน

งบการเงินรวม

อัตราส่วนทางการเงิน 2561 2560 2559

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการท�ำก�ำไร
อัตราก�ำไรขั้นต้น

อัตราก�ำไรสุทธิ 

อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น 

อัตราผลตอบแทนจากการลงทุน

%

%

%

%

88.07

19.12

 9.18 

 9.81

90.41

29.03

 15.48 

 14.91

91.02

30.49

 16.45 

 15.30

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด�ำเนินงาน
อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์รวม 

อัตราการหมุนของสินทรัพย์

%

เท่า

4.91

 0.25

7.01

 0.24

8.57

 0.28

อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน
อัตราส่วนสินทรัพย์สภาพคล่องต่อเงินกู้

อัตราส่วนสินทรัพย์ก่อรายได้ต่อเงินกู้

อัตราส่วนสินทรัพย์คล่องต่อสินทรัพย์รวม

อัตราส่วนสินทรัพย์ก่อรายได้ต่อสินทรัพย์รวม

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนผู้ถือหุ้น

อัตราการจ่ายเงินปันผล 1/

เท่า

เท่า

%

%

เท่า

%

5.42 

 8.28 

 46.58 

 71.12 

0.38

 96.99

1.25 

 2.64 

 37.42 

 79.04 

1.34

 85.18

1.88 

 4.24 

 35.66 

 80.45 

1.08

 100.00

อัตราส่วนอื่น ๆ
อัตราส่วนเงินลงทุนในหลักทรัพย์ต่อสินทรัพย์

ก�ำไรต่อหุ้น

%

บาท

36.27 

0.21

38.39 

0.35

37.86 

0.36

1/	ที่ประชุมคณะกรรมการ ครั้งที่ 2/2562 เมื่อวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2562 ได้มีมติให้น�ำเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 25 ซึ่งจะจัดประชุม 
	 ในวนัที ่24 เมษายน 2562 เพือ่พจิารณาอนมัุตกิารจ่ายเงนิปันผลให้แก่ผูถ้อืหุน้ ในอตัราหุน้ละ 0.20 บาท คดิเป็นเงนิรวม 421,131,208.80 บาท  
	 และเนื่องจากบริษัทได้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลไปแล้วเมื่อวันที่ 10 กันยายน 2561 ในอัตราหุ้นละ 0.10 บาท เป็นเงิน 210,565,604.40 บาท  
	 ดังนั้น จึงจะจ่ายเงินปันผลงวดสุดท้ายอีกในอัตราหุ้นละ 0.10 บาท เป็นเงิน 210,565,604.40 บาท

	 โดยบรษิทัก�ำหนดรายช่ือผู้ถือหุน้ทีม่สิีทธรัิบเงินปันผลดังกล่าวในวนัที ่13 มนีาคม 2562 และก�ำหนดให้มกีารจ่ายเงินปันผลในวนัที ่13 พฤษภาคม 2562 
	 เมื่อได้รับอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 25 แล้ว

รายงานประจ�ำปี 2561บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน) 3



สารจากประธานกรรมการ 
และประธานกรรมการบริหาร

	 การด�ำเนินธุรกิจในปัจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วในหลายมิติ โดยเฉพาะ Digital Disruption หรือการพลิกผันทางดิจิทัล  
ซึ่งกลายเป็นหัวใจส�ำคัญของการบริหาร การพัฒนาธุรกิจในทุกอุตสาหกรรม เนื่องจาก Digital Disruption เป็นทั้งภัยคุกคามที่ต้องเผชิญและ 
เป็นโอกาสทางธุรกิจ ซ่ึงเป็นความท้าทายของผู้ประกอบธุรกิจที่ต้องปรับตัวในทันต่อการเปลี่ยนแปลงและสามารถก้าวผ่านสิ่งเหล่านี้ เพื่อน�ำ 
ความส�ำเร็จมาสู่องค์กร

	 เศรษฐกิจไทยในปี 2561 ได้ขยายตัวอย่างต่อเนื่อง ทั้งการบริโภคและการลงทุนของภาครัฐ
และภาคเอกชน เกิดจากปัจจยัสนบัสนนุภายนอกประเทศ โดยเฉพาะการส่งออกและการท่องเทีย่ว 
รวมถงึปัจจยัสนบัสนนุภายในประเทศจากการลงทนุของภาครฐัหลาย ๆ  โครงการทีเ่ริม่ด�ำเนนิการ 
แต่การเจรญิทางเศรษฐกจิไทยในปี 2561 นัน้ ไม่สอดคล้องกบัการลงทนุในตลาดหุน้ไทยในปี 2561 
ซ่ึงไม่ค่อยสดใสจากสภาวะตลาดหุ้นทั่วโลกท่ีได้เผชิญกับปัจจัยเสี่ยงท�ำให้ผันผวนอยู่ตลอดเวลา  
ทั้งจากปัญหาสงครามการค้าระหว่างจีนและสหรัฐอเมริกา ทิศทางการปรับขึ้นดอกเบ้ียของ
ธนาคารกลางสหรัฐ กรณีอังกฤษออกจากการเป็นสมาชิกของสหภาพยุโรป รวมถึงความผันผวน
ของราคาน�้ำมันดิบในตลาดโลก ซึ่งมีแนวโน้มว่าความผันผวนดังกล่าวอาจต่อเนื่องถึงปี 2562

	 ภายใต้สภาวะการชะลอตัวของเศรษฐกิจโลก และการแข่งขันทางธุรกิจในยุคเศรษฐกิจ
ดิจิทัล (Digital Economy) กลุ่มบริษัท เอเซีย พลัส ได้ให้ความส�ำคัญกับการใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลในการพัฒนานวัตกรรม และปฏิรูปกระบวนการท�ำงาน เพื่อสร้างความเปลี่ยนแปลง 
ผสมผสานกบัการเตบิโตจากรากฐานเดมิ โดยการพฒันาบคุลากรและระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ 
ให้ทันสมัย เพื่อเพิ่มศักยภาพในการแข่งขันให้มีมากขึ้น นอกจากนี้ ยังจัดหาผลิตภัณฑ์
ทางการเงินรูปแบบใหม่ ๆ  ท่ีจะสร้างผลตอบแทนให้แก่เงินลงทุนของลูกค้าในแต่ละราย 
(Bespoke) การให้ความรู้แก่ลูกค้าของบริษัทเพื่อให้ลูกค้าเข้าใจและทราบถึงโอกาสในการ
ลงทุนในผลิตภัณฑ์ทางการเงินอื่นในการกระจายความเสี่ยง ขณะเดียวกัน บริษัทยังได้มองหา 
โอกาสการลงทุนใหม่ ๆ  และเสริมประสิทธิภาพการท�ำงานของหน่วยงานในบริษัทให้มากขึ้น  
โดยในปี 2561 บริษัทได้ใช้กลยุทธ์รุกตลาดในกลุ่มธุรกิจที่มีแนวโน้มการเติบโตสูง (Growth  
Drivers) และประสบความส�ำเร็จตามเป้าหมายใน 3 ธุรกิจ ได้แก่ 1) ธุรกิจจัดการกองทุน  
(Asset Management) 2) ธุรกิจบริหารสินทรัพย์ (Wealth Management) 3) ธุรกิจการลงทุน
ต่างประเทศ (Global Investment) ส่วนกลุ่มธุรกิจท่ีเป็นแกน หรือ Volume Contributors 
ได้แก่ ธุรกิจการเป็นนายหน้าซ้ือขายหลักทรัพย์ (Securities Brokerage) ซ่ึงเป็นธุรกิจ 
ขนาดใหญ่สุดของบริษัท และธุรกิจอนุพันธ์ (Derivatives) ที่ยังคงต้องเติบโตอย่างต่อเน่ือง  
บริษัทยังคงปรับกลยุทธ์ทางธุรกิจอย่างต่อเนื่อง แม้ว่าจะมีการแข่งขันสูงก็ตาม 

	 กลุ่มบริษัท เอเซีย พลัส มีชื่อเสียงและเป็นที่ยอมรับมายาวนานในการช่วยเพิ่มมูลค่าของ
สินทรัพย์ให้กับลูกค้า โดยใช้จุดแข็งนี้ในการน�ำเสนอผลิตภัณฑ์และบริการภายใต้คอนเซ็ปต์  
“Creating Value Beyond Wealth” ทั้งนี้ บริษัทได้ก�ำหนดแผนกลยุทธ์ในการขับเคลื่อนธุรกิจ 
ประจ�ำปี 2562 (Collaborative Strategic Plan) ตามรูปแบบธุรกิจ 5 โมเดล ซึ่งในแต่ละโมเดล 
จะมีรูปแบบการให้บริการที่แตกต่างกัน เพื่อตอบโจทย์ความต้องการของกลุ่มลูกค้าเป้าหมายที่
แตกต่างกัน ดังนี้



1.	 ธุรกิจการบริหารสินทรัพย์ของลูกค้า (Wealth Management)  
จะมีแผนงานหลัก ดังนี้

•	 พัฒนาผลิตภัณฑ ์  และกลยุทธ ์การลงทุนที่ตอบโจทย ์
ความต้องการของลูกค้าได้ดียิ่งขึ้น

•	 น�ำเอาเทคโนโลยีมาช่วยเพ่ิมความสะดวกและรวดเร็วในการ 
ซื้อขายกองทุน

•	 สร้างแบรนด์ของบริการ wealth management ของ 
เอเซีย พลัส ให้เป็นที่รู้จักของลูกค้ากลุ่มเป้าหมาย

•	 ก�ำหนดแนวทางในการสรรหาบุคลากรที่จะมาดูแลลูกค้าให้มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น

•	 เพิ่มช่องทางในการหาลูกค้าใหม่

2.	 ธรุกจิการเป็นนายหน้า (Full Service Brokerage) จะมแีผนงานหลกั 
ดังนี้

•	 สร้างประสบการณ์ที่ดีให้กับลูกค้า ในขั้นตอนต่าง ๆ  ของการ
ให้บริการ

•	 พัฒนาระบบและเครื่องมือที่จะช่วยในการน�ำเสนอข้อมูล
ผลิตภัณฑ์ที่หลากหลายให้กับฐานลูกค้าที่มีอยู่

•	 ขยายฐานลูกค้าที่เป็นกลุ่มคนรุ ่นใหม่ ผ่านการท�ำกิจกรรม
ทางการตลาดที่ตรงกลุ่มเป้าหมาย

3.	 ธุรกิจการลงทุน (Investment) จะมีแผนงานหลัก ดังนี้

•	 กระจายการลงทุนแบบทั่วโลก ท้ังในตลาดหลักทรัพย์ และ 
นอกตลาดหลกัทรพัย์ เพือ่ลดความเสีย่ง และเพิม่โอกาสในการ
สร้างผลตอบแทน

•	 ขยายธุรกิจการลงทุนในกิจการนอกตลาดหลักทรัพย์ใน 
ต่างประเทศที่มีโอกาสเติบโตสูง และสร้างผลตอบแทนท่ีดี  
ได้แก่ การลงทุนในธุรกิจสตาร์ทอัพในต่างประเทศ

4.	 ธรุกจิวาณชิธนกจิ (Investment Banking) จะมแีผนงานหลกั ดงันี้

•	 รักษาระดับคุณภาพของการให้บริการเพื่อให้ลูกค้าพึงพอใจ 
และเลือกใช้บริการในกลุ่มบริษัท เอเซีย พลัส อย่างต่อเนื่อง

•	 อบรมอย่างต่อเนื่อง และรักษาไว้ซึ่งทีมงานที่มีศักยภาพ

•	 ให้ความส�ำคัญต่อการประสานงานกับเครือข่ายผู้เชี่ยวชาญ 
ในวิชาชีพต่าง ๆ

5.	 ธรุกจิการจดัการกองทนุ (Asset Management) จะมแีผนงานหลกั 
ดังนี้

•	 พัฒนาผลิตภัณฑ์ที่มีนวัตกรรมการลงทุนเพื่อตอบโจทย์ 
การลงทุนของลูกค้าได้อย่างครบถ้วน โดยเฉพาะกองทุนรวม 
ทีล่งทนุในต่างประเทศ และกองทนุรวมทีล่งทนุในในตราสารทนุ
ที่ด�ำเนินธุรกิจด้านปัญญาประดิษฐ์ 

•	 น�ำเทคโนโลยมีาช่วยให้กระบวนการท�ำงานเป็นระบบออโตเมตกิ 
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ 

•	 พฒันาการสือ่สารกบัลกูค้าให้ทนัต่อสถานการณ์การลงทนุและ
มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น

•	 พัฒนาและคัดสรรบุคลากรท่ีมีคุณภาพสูง เพ่ือสร้างองค์กร 
ให้เติบโตอย่างยั่งยืนในระยะยาว

•	 ขยายฐานลูกค้าใหม่ในทุกช่องทาง โดยเฉพาะช่องทาง 
ตัวแทนขายผ่านธนาคารที่มีการขายกองทุนของบริษัทจัดการ
กองทุนที่หลากหลาย

	 ท้ายที่สุดนี้ ในนามของคณะกรรมการบริษัท ขอขอบพระคุณ 
ท่านผู้ถือหุ้น ลูกค้า พนักงาน คู่ค้า และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายที่ให้ความ 
เชื่อม่ัน ไว้วางใจ และสนับสนุนกิจการของกลุ่มบริษัท เอเซีย พลัส  
ด้วยดีตลอดมา และขอให้ทุกท่านเชื่อม่ันว่ากลุ่มบริษัท เอเซีย พลัส  
ยงัคงมคีวามตัง้ใจ และมุง่มัน่ทีจ่ะพฒันาผลติภณัฑ์และบรกิาร พร้อมทัง้ 
ด�ำเนินธุรกิจให้ส�ำเร็จตามแผนกลยุทธ์องค์กรที่บริษัทได้ก�ำหนดไว้  
เพื่อสร้างผลตอบแทนให้แก่ผู้ถือหุ้นอย่างต่อเนื่องสืบไป

นายชาลี โสภณพนิช

ประธานกรรมการ

นายก้องเกียรติ โอภาสวงการ

ประธานกรรมการบริหาร

รายงานประจ�ำปี 2561บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน) 5



บริษทั เอเซยี พลสั กรุป๊ โฮลดิง้ส์ จ�ำกัด (มหาชน)

วิสัยทัศน์

พันธกิจ

เป็นผู้น�ำด้านนวัตกรรมการลงทุนที่หลากหลาย และมีศักยภาพที่โดดเด่น  

ภายใต้การเปลี่ยนแปลงที่รวดเร็วในยุคโลกาภิวัตน์

1.	 กระจายฐานการลงทุนในธุรกรรมต่าง ๆ  ให้มีความสมดุล และยั่งยืน
2.	 เป็นศูนย์กลางของความเป็นเลิศด้านความรู้ และความเข้าใจในพัฒนาการใหม่ ๆ  ทางการเงิน 
	 เพื่อกระจายไปสู่บริษัทในเครือ ลูกค้า และประชาชน
3.	 สร้างองค์กรให้มรีะบบการบริหารจัดการองค์ความรู้และข้อมูลขององค์กรได้อย่างมีประสิทธิผล
4.	 สร้างวัฒนธรรมองค์กรด้วยการใช้คุณค่าองค์กรในการเชื่อมโยงเป้าหมายของบริษัท 
	 กับบุคลากรในองค์กร
5.	 ปรับตัวให้ทันกับการเปลี่ยนแปลงและการแข่งขัน

วิสัยทัศน์

พันธกิจ

บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จ�ำกัด (บริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลัก)

“เป็นผู้น�ำในการให้บริการธุรกิจการเงินครบวงจร  
  ภายใต้การเปลี่ยนแปลงที่รวดเร็วในยุคโลกาภิวัตน์”

1.	 ขยายผลิตภัณฑ์และบริการทางการเงินเพื่อให้ครอบคลุมความต้องการของลูกค้าอย่างครบวงจร

2.	 พัฒนาความรู้และความเข้าใจในพัฒนาการใหม่ ๆ  ทางการเงินให้แก่ลูกค้าและพนักงาน

3.	 ขยายเครือข่ายการกระจายผลิตภัณฑ์และบริการทางการเงิน

4.	 กระจายฐานรายได้จากธุรกรรมต่าง ๆ  ให้มีความสมดุล

5.	 ปรับตัวให้ทันกับการเปลี่ยนแปลงและการแข่งขัน
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คุณค่าองค์กร

Good Governance
มีธรรมาภิบาล เราเชื่อ และสนับสนุนการกระท�ำ และเจตนาที่สุจริต ซื่อตรง  
ด้วยการบรหิารงานอย่างมธีรรมาภบิาล และโปร่งใส เพือ่เสรมิสร้างความสมัพนัธ์ 
ในระยะยาว ความไว้วางใจ และความน่าเชื่อถือกับผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

Responsive
มุ่งมั่นตอบสนอง เราร่วมมือร่วมใจท�ำงานเป็นทีม เพื่อความส�ำเร็จขององค์กร  
ด้วยการมุ่งมั่นตอบสนองความต้องการของลูกค้าและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง

Accountability
ร่วมรับผิดชอบ เรารับผิดชอบร่วมกันในฐานะทีมเดียวกัน 
และเป็นส่วนหนึ่งของกลุ่มธุรกิจของ เอเซีย พลัส

Creativity
สร้างสรรค์ เราพัฒนาความสามารถทางธุรกิจของเรา โดยประยุกต์  
และต่อยอดองค์ความรู้ต่าง ๆ  ส�ำหรับกลุ่มธุรกิจ เอเซีย พลัส

Enthusiasm
กระตือรือร้น เรามุ่งม่ันและท�ำงานเชิงรุก เรามีแรงจูงใจ  
และมุ่งม่ันในการผลักดันตัวเองและทีมให้บรรลุตามเป้าหมาย



กลยุทธ์องค์กร

	 บริษัทก�ำหนดกลยุทธ์หลักในการขับเคลื่อนองค์กรในระยะ 5 ปี เพื่อก�ำหนดจุดมุ่งหมาย และทิศทางขององค์กร
ส�ำหรับช่วงปี 2559 – 2563 ไว้เพ่ือใช้เป็นแนวทางให้ทุกหน่วยงานในองค์กรด�ำเนินงานไปในทิศทางเดียวกัน เพื่อให้
บริษัทสามารถบรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้ได้ ดังนี้

Knowledge & Value

Brand & Reputation

People & Culture

Technology & 
Digital Platform

การพัฒนาผลิตภัณฑ์และบริการ พร้อมการพัฒนาศักยภาพของพนักงานทั้งในด้านทักษะ
ความรู้ในการท�ำงาน และทักษะในการปฏิสัมพันธ์กับผู้อื่น อีกทั้งการส่งเสริมให้พนักงาน
ติดตามข่าวสารเพื่อให้ทันการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว

การน�ำเอาเทคโนโลยี และดิจิทัล แพลตฟอร์มมาใช้ในการน�ำเสนอบริการที่ทันสมัย  
และการปรับปรุงประสิทธิภาพในการท�ำงานให้ดีขึ้น

การสร้างแบรนด์ให้เป็นที่รับรู้และยอมรับของลูกค้ากลุ่มเป้าหมายของบริษัท

การสร้างวัฒนธรรมองค์กร ด้วยการปลูกฝังคุณค่าองค์กรของบริษัท “GRACE”  
การพฒันาคณุภาพของบคุลากรให้สามารถท�ำความเข้าใจและตอบโจทย์ความต้องการของ
ลูกค้าได้อย่างมืออาชีพ





รายละเอียดเกี่ยวกับ

กรรมการ
และ
ผู้บริหาร
บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด 
(มหาชน)



*เปลี่ยนแปลงชื่อบริษัทจาก บริษัท ไทคอน อินดัสเทรียล คอนเน็คชั่น จ�ำกัด  
  (มหาชน)

นายชาลี  โสภณพนิช (อายุ 57 ปี)
ประธานกรรมการ กรรมการบริหาร (กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม) 
และกรรมการสรรหา
วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ 25 เมษายน 2531

นายก้องเกียรติ  โอภาสวงการ (อายุ 62 ปี)
ประธานกรรมการบริหาร (กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม) 
และกรรมการสรรหา
วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ 27 พฤษภาคม 2547

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติการอบรม
•	 M.B.A., Finance, University of Chicago, USA
•	 B.S., Engineering, Brown University, USA
•	 หลกัสตูร Corporate Governance for Capital Market Intermediaries 

(CGI) รุ่นที่ 7 ปี 2558 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
•	 หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 40 ปี 2548 

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

สัดส่วนการถือหุ้น ณ 31 ธันวาคม 2561 : 8,391,463 หุ้น (0.40%)

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติการอบรม
•	 Ph.D., M.S., M.B.A., (Distinction) The Wharton School, 

University of Pennsylvania, USA
•	 วศ.บ. (เกียรตินิยมอันดับหนึ่ง เหรียญทอง) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
•	 หลกัสตูร Corporate Governance for Capital Market Intermediaries 

(CGI) รุ่นที่ 4 ปี 2558 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
•	 หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง รุ่นที่ 1 ปี 2548 สถาบันวิทยาการตลาดทุน
•	 หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 40 ปี 2548  

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
•	 หลักสูตรการป้องกันราชอาณาจักร (วปรอ) รุ่นที่ 4414 ปี 2545  

วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร สถาบันวิชาการป้องกันประเทศ

สัดส่วนการถือหุ้น ณ 31 ธันวาคม 2561 : 556,981 หุ้น (0.03%)

ประสบการณ์ท�ำงาน
บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน)
2554 - ปัจจุบัน	 กรรมการบริหาร (กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม)
2553 - ปัจจุบัน	 กรรมการสรรหา
2537 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ
2541 - 2544	 ประธานกรรมการบริหาร
บริษัทย่อย
2557 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ และกรรมการบริหาร 
	 (กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม)
	 บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จ�ำกัด 
	 (บริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลัก)
บริษัทจดทะเบียนอื่น
2533 - ปัจจุบัน 	 ประธานกรรมการ
	 บริษัท เฟรเซอร์ส พร็อพเพอร์ตี้ (ประเทศไทย) จ�ำกัด  
	 (มหาชน)*
กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน
2549 - ปัจจุบัน 	 ประธานกรรมการ บริษัท อาเซียคลังสินค้า จ�ำกัด
2539 - ปัจจุบัน 	 กรรมการ บริษัท นิคมอุตสาหกรรมเอเซีย จ�ำกัด
2531 - ปัจจุบัน 	 ประธานกรรมการ บริษัท เอ.ซี.แอล.ลีสซิ่ง จ�ำกัด
2530 - ปัจจุบัน 	 กรรมการผู้อ�ำนวยการ บริษัท ซิตี้เรียลตี้ จ�ำกัด

ประสบการณ์ท�ำงาน
บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน)
2553 - ปัจจุบัน	 กรรมการสรรหา
2547 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการบริหาร (กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม)
บริษัทย่อย
2557 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการบริหาร (กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม) 
	 บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จ�ำกัด 
	 (บริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลัก)
2551 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ (กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม) 
	 บริษัท ที่ปรึกษา เอเซีย พลัส จ�ำกัด
บริษัทจดทะเบียนอื่น
	 - ไม่มี –
กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน
2550 - 2554	 อนกุรรมการ คณะอนกุรรมการสรรหาบริษัทจดทะเบียน 
	 ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
2548 - 2551	 ประธานสภาธุรกิจตลาดทุนไทย
2547 - 2551 	 นายกสมาคมนักวิเคราะห์หลักทรัพย์
2547 - 2550 	 ประธานกรรมการบริหาร ธนาคารเพื่อการส่งออกและ 
	 น�ำเข้าแห่งประเทศไทย

รายงานประจ�ำปี 2561บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน) 11



นายไมเคิล  เดวิด  โรเบิร์ตส (อายุ 71 ปี)
กรรมการอิสระ กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน  
และกรรมการบริหารความเสี่ยง
วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ 16 มกราคม 2541

นายวิรัช  อภิเมธีธ�ำรง (อายุ 75 ปี)
กรรมการอิสระ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ  
กรรมการสรรหา และกรรมการบริหารความเสี่ยง
วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ 27 พฤษภาคม 2547

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติการอบรม
•	 M.B.A., Liverpool University, UK
•	 B.Commerce, Liverpool University, UK
•	 หลกัสตูร Corporate Governance for Capital Market Intermediaries (CGI) 

รุ่นที่ 9 ปี 2558 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
•	 หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่นที่ 112 ปี 2552  

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

สัดส่วนการถือหุ้น ณ 31 ธันวาคม 2561 : - ไม่มี -

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติการอบรม
•	 Ph.D., Finance, University of Illinois, USA
•	 Master of Accounting Science, University of Illinois, USA
•	 บช.บ. (เกียรตินิยมอันดับสอง) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
•	 หลกัสตูร Corporate Governance for Capital Market Intermediaries (CGI) 

รุ่นที่ 5 ปี 2558 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
•	 หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 2 ปี 2546  

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

สัดส่วนการถือหุ้น ณ 31 ธันวาคม 2561 : 203,112 หุ้น (0.01%)ประสบการณ์ท�ำงาน
บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน)
2556 - ปัจจุบัน	 กรรมการบริหารความเสี่ยง
2553 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ
2546 - ปัจจุบัน	 กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน
2541 – 2553	 กรรมการ
บริษัทย่อย
2557 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ และกรรมการบริหารความเสี่ยง 
	 บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จ�ำกัด
	 (บริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลัก)
บริษัทจดทะเบียนอื่น
	 - ไม่มี -
กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน
2547 - ปัจจุบัน	 Member of Hong Kong Institute of Directors
2543 - ปัจจุบัน	 Director, Aberdeen International Fund Manager Ltd.
2543 - 2548	 Securities and Futures Commission Compensation  
	 Committee
2540 - 2542	 Council Member of Hong Kong Stock Exchange

ประสบการณ์ท�ำงาน
บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน)
2556 - ปัจจุบัน	 กรรมการบริหารความเสี่ยง
2553 - ปัจจุบัน	 กรรมการสรรหา
2547 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ และประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
บริษัทย่อย
2557 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
	 และกรรมการบริหารความเสี่ยง 
	 บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จ�ำกัด 
	 (บริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลัก)
บริษัทจดทะเบียนอื่น
2556 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
	 บริษัท ไทย อะโกร เอ็นเนอร์ยี่ จ�ำกัด (มหาชน)
2550 - ปัจจุบัน	 ประธานคณะกรรมการ 
	 บริษัท อินทัช โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน)
2547 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 
	 บริษัท บางกอก เชน ฮอสปิทอล จ�ำกัด (มหาชน)
2538 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
	 บริษัท เมโทรซิสเต็มส์ คอร์ปอเรชั่น จ�ำกัด (มหาชน)
2536 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ 
	 บริษัท ศุภาลัย จ�ำกัด (มหาชน)
กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน
2546 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการตรวจสอบ บริษัท ทริส คอร์ปอเรชัน่ จ�ำกดั
2531 - ปัจจุบัน	 ประธาน บรษิทั ส�ำนกังาน ดร.วริชั แอนด์ แอสโซซเิอทส์ จ�ำกดั
2546 - 2559 	 ประธานกรรมการตรวจสอบ บริษัท ทริสเรทติ้ง จ�ำกัด
2536 - 2560	 กรรมการ บริษทั ศภุาลยั พรอพเพอร์ตี ้แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด
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คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติการอบรม
•	 บช.ม. มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
•	 บช.บ. (เกียรตินิยม) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
•	 หลกัสตูร Corporate Governance for Capital Market Intermediaries (CGI) 

รุ่นที่ 5 ปี 2558 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
•	 สมาชิกผู้ทรงคุณวุฒิอาวุโส (Fellow Member) สมาคมส่งเสริมสถาบัน 

กรรมการบริษัทไทย
•	 หลักสูตร Role of the Compensation Committee รุ่นที่ 2 ปี 2550 

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
•	 หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่นที่ 17 ปี 2545 

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
•	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

สัดส่วนการถือหุ้น ณ 31 ธันวาคม 2561 :  - ไม่มี -

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติการอบรม
•	 M.Sc., Textile Technology, University of Leeds, UK
•	 พณ.ม. (บริหารธุรกิจ) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
•	 วศ.บ อุตสาหการโรงงาน จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
•	 หลกัสตูร Corporate Governance for Capital Market Intermediaries (CGI) 

รุ่นที่ 7 ปี 2558 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
•	 หลกัสตูรการป้องกนัราชอาณาจกัรภาครัฐร่วมกบัเอกชน (วปรอ.) รุน่ที ่14 

วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร
•	 หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง สถาบันวิทยาการตลาดทุน รุ่นที่ 5
•	 หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่นที่ 83 ปี 2550  

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
•	 หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 39 ปี 2548 

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

สัดส่วนการถือหุ้น ณ 31 ธันวาคม 2561 :  - ไม่มี -ประสบการณ์ท�ำงาน
บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน)
2556 - ปัจจุบัน	 ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
2553 - ปัจจุบัน	 กรรมการสรรหา
2546 - ปัจจุบัน	 กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน
2542 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ
บริษัทย่อย
2559 - ปัจจุบัน	 กรรมการ และประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
	 บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แอสเซท พลัส จ�ำกัด
2557 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และ 
	 ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
	 บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จ�ำกัด 
	 (บริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลัก)
บริษัทจดทะเบียนอื่น
2543 - ปัจจุบัน	 กรรมการบริหาร (กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม) 
	 บริษัท วินท์คอม เทคโนโลยี จ�ำกัด (มหาชน)
กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน
ต.ค.2561 - ปัจจบุนั	 กรรมการ (กรรมการมีอ�ำนาจลงนาม) บรษิทั ไอ-ซเีคยีว จ�ำกดั
เม.ย.2561 - ปัจจบุนั	ประธานกรรมการ บริษัท มัญจา จ�ำกัด
ก.พ.2561 - ปัจจุบัน	กรรมการ บริษัท ฟอร์ไซท์ โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด
2543 - ปัจจุบัน	 กรรมการบริหาร (กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม) 
	 บริษัท ไทยอินคิวเบเตอร์ ดอท คอม จ�ำกัด
2542 - ปัจจุบัน	 กรรมการผู้จัดการ บริษัท วีเน็ท แคปปิทอล จ�ำกัด
2551 - 2558	 กรรมการ ศนูย์บรหิารทรพัย์สนิทางปัญญา มหาวทิยาลยัมหดิล
2543 - 2559	 กรรมการ และนายกสมาคมไทยผู้ประกอบธุรกจิเงนิร่วมลงทนุ
2540 - 2560	 กรรมการผู้จัดการ บริษัท มอริสัน ซีเคเอส จ�ำกัด

ประสบการณ์ท�ำงาน
บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน)
2556 - ปัจจุบัน	 กรรมการบริหารความเสี่ยง
2553 - ปัจจุบัน	 ประธานคณะกรรมการสรรหา
2547 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ
บริษัทย่อย
2557 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ 
	 และกรรมการบริหารความเสี่ยง 
	 บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จ�ำกัด 
	 (บริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลัก)
บริษัทจดทะเบียนอื่น
2556 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
	 บริษัท ไทย อะโกร เอ็นเนอร์ยี่ จ�ำกัด (มหาชน)
2552 - ปัจจบุนั	 ประธานกรรมการ  
	 บริษัท เอส เอ็น ซี ฟอร์เมอร์ จ�ำกัด (มหาชน)
2552 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
	 บริษัท ฝาจีบ จ�ำกัด (มหาชน)
2552 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
	 บริษัท ลลิล พร็อพเพอร์ตี้ จ�ำกัด (มหาชน)
2552 - 2559	 กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
	 บริษัท ชุมพรอุตสาหกรรมน�้ำมันปาล์ม จ�ำกัด (มหาชน)
กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน
2556 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บริษัท วิทย์คอร์ป โปรดักส์ จ�ำกัด
2534 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บริษัท เอสพีซี โฮมไอเดีย จ�ำกัด
2547 - 2551	 เลขาธิการคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน

นายโสภณ  บุณยรัตพันธุ์ (อายุ 56 ปี)
กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน 
กรรมการสรรหา และประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ 20 พฤษภาคม 2542

นายสาธิต  ชาญเชาวน์กุล (อายุ 70 ปี)
กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ  
ประธานคณะกรรมการสรรหา และกรรมการบริหารความเสี่ยง
วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ 27 พฤษภาคม 2547

รายงานประจ�ำปี 2561บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน) 13



นางณินทิรา  โสภณพนิช (อายุ 53 ปี)
กรรมการ และที่ปรึกษาคณะกรรมการบริหาร
 
วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ 18 เมษายน 2537

นายพัชร  สุระจรัส (อายุ 60 ปี)
กรรมการบริหาร (กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม)  
และกรรมการบริหารความเสี่ยง
วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ 1 มีนาคม 2544

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติการอบรม
•	 M.B.A., London University Cass Business School, UK
•	 B.Sc., Economics (Honor), London School of Economics and Political 

Science, UK
•	 หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) ปี 2548 

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
•	 โครงการสัมมนาผู้บริหารธนาคารและสถาบันการเงิน รุ่นที่ 5 (FINEX V)

สัดส่วนการถือหุ้น ณ 31 ธันวาคม 2561 : 3,259,902 หุ้น (0.15%)

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติการอบรม
•	 Ph.D., Financial Economics, Claremont Graduate School, USA
•	 M.A. Economics, University of North Carolina at Greensboro, USA
•	 วท.บ. (เศรษฐศาสตร์เกษตร) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
•	 หลกัสตูร Corporate Governance for Capital Market Intermediaries 

(CGI) รุ่นที่ 5 ปี 2558 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
•	 หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 1 ปี 2546  

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

สัดส่วนการถือหุ้น ณ 31 ธันวาคม 2561 : - ไม่มี -ประสบการณ์ท�ำงาน
บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน)
2551 - ปัจจุบัน	 กรรมการ และที่ปรึกษาคณะกรรมการบริหาร
2537 - 2551	 กรรมการบริหาร
บริษัทย่อย
2557 - ปัจจุบัน	 กรรมการ และที่ปรึกษาคณะกรรมการบริหาร 
	 บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จ�ำกัด 
	 (บริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลัก)
2551 - ปัจจุบัน	 กรรมการ 
	 บริษัท ที่ปรึกษา เอเซีย พลัส จ�ำกัด
บริษัทจดทะเบียนอื่น
2553 - ปัจจุบัน	 กรรมการอสิระ 
	 บริษัท กรงุเทพประกันภัย จ�ำกัด (มหาชน)
กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน
2559 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ มูลนิธิอนุเคราะห์คนพิการ
	 ในพระราชปูถมัภ์ของสมเด็จพระศรีนครนิทราบรมราชชนนี
2559 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการบริหาร โรงเรียนศรีสังวาลย์ 
	 ของมูลนิธิอนุเคราะห์คนพิการ ในพระราชูปถัมภ์ 
	 ของสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี
 2559 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ ศูนย์บริการคนพิการ 
	 ของมูลนิธิอนุเคราะห์คนพิการ ในพระราชูปถัมภ์ 
	 ของสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี
2546 - ปัจจุบัน	 กรรมการ และเหรญัญกิ มลูนธิหิอศลิป์สมเดจ็พระนางเจ้า 
	 สิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ
2545 - ปัจจุบัน	 กรรมการ มูลนิธิอนุเคราะห์คนพิการ ในพระราชูปถัมภ์ 
	 ของสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี
2543 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บริษัท บางกอก เอ็มยูเอฟจี จ�ำกัด
2542 - ปัจจุบัน	 กรรมการ และเหรัญญิก สมาคมสตรีภาคพื้นแปซิฟิค 
	 และเอเชยีอาคเนย์แห่งประเทศไทย ในพระบรมราชินปูถัมภ์ 
	 (สปอท)

ประสบการณ์ท�ำงาน
บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน)
2556 - ปัจจุบัน	 กรรมการบริหารความเสี่ยง
2544 - ปัจจุบัน	 กรรมการบริหาร (กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม)
2541 - 2544	 รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงานระบบสารสนเทศ
	 สายงานส�ำนกังานสาขา และฝ่ายวางแผนและพัฒนาธรุกิจ
บริษัทย่อย
ต.ค.2561 - ปัจจบุนั	 กรรมการบริหาร (กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม) 
	 บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แอสเซท พลัส จ�ำกัด
2557 - ปัจจุบัน	 กรรมการบริหาร (กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม) 
	 และกรรมการบริหารความเสี่ยง 
	 บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จ�ำกัด 
	 (บริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลัก)
2551 - ปัจจุบัน	 กรรมการ (กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม) 
	 บริษัท ที่ปรึกษา เอเซีย พลัส จ�ำกัด
บริษัทจดทะเบียนอื่น
	 - ไม่มี –
กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน
	 - ไม่มี –
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นายพิทเยนท์  อัศวนิก (อายุ 49 ปี)
กรรมการบริหาร (กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม)
 
วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ 19 เมษายน 2560

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติการอบรม
•	 M.B.A., University of La Verne, USA
•	 บช.บ. (บัญชีบัณฑิต) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
•	 หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่นที่ 197 ปี 2557 

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
•	 หลกัสตูร CFO Certification Program รุน่ที ่20 ปี 2559 สภาวชิาชพีบญัช ี

ในพระบรมราชูปถัมภ์

สัดส่วนการถือหุ้น ณ 31 ธันวาคม 2561 : - ไม่มี -

ประสบการณ์ท�ำงาน
บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน)
2560 - ปัจจุบัน	 กรรมการบริหาร (กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม)
2555 - ปัจจุบัน	 ประธานเจ้าหน้าที่การเงิน (ผู ้ที่ได้รับมอบหมายให้ 
	 รับผิดชอบสูงสุดในสายงานบัญชีและการเงิน) และ 
	 สมุห์บัญชี (ผู้ที่ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบโดยตรง 
	 ในการควบคมุดแูลการท�ำบัญช)ี ขึน้ทะเบยีนเป็นผูท้�ำบญัชี 
	 ตามประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้า
บริษัทย่อย
เม.ย.2561 - ปัจจุบัน	กรรมการ 
	 บริษัท ที่ปรึกษา เอเซีย พลัส จ�ำกัด
2556 - ปัจจุบัน	 กรรมการ และกรรมการตรวจสอบ 
	 บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แอสเซท พลัส จ�ำกัด
บริษัทจดทะเบียนอื่น
	 - ไม่มี -
กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน
2560 - 2561	 อนุกรรมการกองทุนคุ้มครองผู้ลงทุนในหลักทรัพย์ 
	 ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
2560 - 2561	 อนุกรรมการกองทุนคุ้มครองผู้ลงทุนในสัญญาซื้อขาย 
	 ล่วงหน้า ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
2549 - 2555	 ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายกลยุทธ์ลูกค้าสัมพันธ์ และวางแผน 
	 ธนาคารฮ่องกงและเซี่ยงไฮ้แบงกิ้ง คอร์ปอเรชั่น จ�ำกัด
2546 – 2549	 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายการเงิน และวางแผน 
	 ธนาคารฮ่องกงและเซี่ยงไฮ้แบงกิ้ง คอร์ปอเรชั่น จ�ำกัด
2539 - 2546	 รองผู้อ�ำนวยการฝ่ายการบริหารการเงิน 
	 ธนาคารซิตี้แบงก์ สาขากรุงเทพ
2534 - 2536	 ผู้ตรวจสอบบัญชี ส�ำนักงาน เคพีเอ็มจี

รายงานประจ�ำปี 2561บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน) 15



นางสาววิมลพรรณ  สุวรรณเทวะธูป (อายุ 57 ปี)
ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�ำนวยการ
วันที่ด�ำรงต�ำแหน่งเป็นผู้บริหาร 1 พฤษภาคม 2558

นายจิรศักดิ์  องค์ ไพบูลย์ (อายุ 50 ปี)
ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�ำนวยการ
วันที่ด�ำรงต�ำแหน่งเป็นผู้บริหาร 1 พฤษภาคม 2558

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติการอบรม
•	 บธ.บ. มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ
•	 ประกาศนียบัตร การบริหารทรัพยากรมนุษย์ สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจ 

ศศินทร์
•	 หลักสูตร ผู้น�ำตามสถานการณ์
•	 หลักสูตร 7 อุปนิสัยส�ำหรับผู้มีประสิทธิผลสูง
•	 Leadership Workshop with the World’s Most Influential Thinker 

By DAVE ULRICH

สัดส่วนการถือหุ้น ณ 31 ธันวาคม 2561 : - ไม่มี -

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติการอบรม
•	 บธ.ม. จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
•	 บช.บ. จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
•	 หลักสูตร อบรมความรู้เกี่ยวกับการก�ำกับดูแลการปฏิบัติงาน ปี 2558 

สมาคมบริษัทหลักทรัพย์ไทย
•	 หลักสูตร โครงสร้างหลักในการปฏิบัติงานด้าน AML/CFT ปี 2558 

AML Experts Company Limited

สัดส่วนการถือหุ้น ณ 31 ธันวาคม 2561 : - ไม่มี -

ประสบการณ์ท�ำงาน
บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน)
2554 - ปัจจุบัน 	 ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�ำนวยการ
บริษัทย่อย
	 - ไม่มี -
บริษัทจดทะเบียนอื่น
	 - ไม่มี -
กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน
2552 - 2554	 ผูอ้�ำนวยการอาวโุส ธนาคารสแตนดาร์ดชาร์เตอร์ด (ไทย)
2548 - 2550	 ผูอ้�ำนวยการ บรษิทั กรงุไทย แอกซ่า ประกนัชวีติ จ�ำกดั
2543 - 2548 	 ผูอ้�ำนวยการอาวุโส บรษิทั เอก-ชยั ดสีทรบิวิชัน่ ซสิเทม  
	 จ�ำกัด (เทสโก้ โลตัส)

ประสบการณ์ท�ำงาน
บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน)
2558 - ปัจจุบัน 	 ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายก�ำกับและตรวจสอบ
2556 - 2557 	 ผู้อ�ำนวยการอาวุโส ฝ่ายก�ำกับและตรวจสอบ
บริษัทย่อย
	 - ไม่มี -
บริษัทจดทะเบียนอื่น
2555 - 2556	 ผู้อ�ำนวยการอาวุโส ฝ่ายก�ำกับดูแลการปฏิบัติงาน
	 บรษิทัหลกัทรพัย์ เมย์แบงก์ กมิเอง็ (ประเทศไทย) จ�ำกัด  
	 (มหาชน)
2546 - 2553 	 ผูอ้�ำนวยการ ฝ่ายตรวจสอบ และก�ำกบัดแูลการปฏบิตังิาน 
	 บรษิทัหลกัทรพัย์ เมย์แบงก์ กมิเอง็ (ประเทศไทย) จ�ำกัด 
	 (มหาชน)
กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน
2550 - ปัจจุบัน	 กรรมการ ชมรมผู้ดูแลการปฏิบัติงานด้านหลักทรัพย์ 
	 สมาคมบริษัทหลักทรัพย์ไทย
2553 - 2554 	 Head of Compliance, Office of General Counsel 
	 บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด (มหาชน)
2543 - 2546	 ผูช่้วยหวัหน้าส่วน ฝ่ายก�ำกบัและตรวจสอบธรุกิจหลักทรัพย์
	 ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์ 
	 และตลาดหลักทรัพย์
2542 - 2543 	 ผู้ตรวจสอบอาวุโส ฝ่ายจดทะเบียนหลักทรัพย์
	 ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์ 
	 และตลาดหลักทรัพย์
2537 - 2542 	 ผู้ตรวจสอบ ฝ่ายตรวจสอบตลาดทุน
	 ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์ 
	 และตลาดหลักทรัพย์

หมายเหตุ

1.	สัดส่วนการถือหลักทรัพย์ของกรรมการ และผู้บริหาร ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 นับรวมหุ้นสามัญที่ถือโดยคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะด้วย
2.	ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการ หรือผู้บริหาร 

- นายชาลี โสภณพนิช (ประธานกรรมการ) เป็นน้องชายของสามี นางณินทิรา โสภณพนิช (กรรมการ)
3.	ประวัติการกระท�ำความผิดตาม พ.ร.บ.หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 และ พ.ร.บ.สัญญาซื้อขายล่วงหน้า พ.ศ. 2546 ของกรรมการและผู้บริหาร 

- ไม่มี -
4.	ผู้บริหาร หมายถึง ผู ้จัดการ หรือผู ้ด�ำรงต�ำแหน่งระดับบริหารส่ีรายแรกนับต่อจากผู้จัดการลงมา ผู้ซึ่งด�ำรงต�ำแหน่งเทียบเท่ากับผู้ด�ำรงต�ำแหน่งระดับบริหาร 

รายที่สี่ทุกราย และให้ความหมายรวมถึงผู ้ด�ำรงต�ำแหน่งระดับบริหารในสายงานบัญชีหรือการเงินท่ีเป็นระดับผู้จัดการฝ่ายข้ึนไปหรือเทียบเท่า (ประกาศ 
คณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ที่ กจ.17/2551) ได้แก่ นายก้องเกียรติ โอภาสวงการ นายชาลี โสภณพนิช นายพัชร สุระจรัส นายพิเยนท์ อัศวนิก  
นางสาววิมลพรรณ สุวรรณเทวะธูป และนายจิรศักดิ์ องค์ไพบูลย์ โดยผู้บริหารสูงสุดในสายงานบัญชี และการเงิน ได้แก่ นายพิเยนท์ อัศวนิก

รายละเอียดเกี่ยวกับผู้บริหาร
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รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการและผู้บริหาร

บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จ�ำกัด (บริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลัก)

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 คณะกรรมการของบริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จ�ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยที่เป็นบริษัทที่ประกอบธุรกิจหลัก  
มีจ�ำนวน 9 คน โดยมีรายชื่อดังต่อไปนี้

รายชื่อกรรมการ ต�ำแหน่ง วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ 
จากที่ประชุมผู้ถือหุ้น/กรรมการบริษัท

1.	 นายชาลี โสภณพนิช ประธานกรรมการ
กรรมการบริหาร (กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม)

20 มิถุนายน 2557

2.	 นายก้องเกยีรติ โอภาสวงการ ประธานกรรมการบริหาร
กรรมการบริหาร (กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม)

20 มิถุนายน 2557

3.	 นายวิรัช อภิเมธีธ�ำรง กรรมการอิสระ
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
กรรมการบริหารความเสี่ยง

20 มิถุนายน 2557

4.	 นายไมเคิล เดวิด โรเบิร์ตส กรรมการอิสระ
กรรมการบริหารความเสี่ยง

20 มิถุนายน 2557

5.	 นายโสภณ บุณยรัตพันธุ์ กรรมการอิสระ
กรรมการตรวจสอบ
ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

20 มิถุนายน 2557

6.	 นายสาธิต ชาญเชาวน์กุล กรรมการอิสระ
กรรมการตรวจสอบ
กรรมการบริหารความเสี่ยง

20 มิถุนายน 2557

7.	 นางณินทิรา โสภณพนิช กรรมการ 20 มิถุนายน 2557

8.	 นายพัชร สุระจรัส กรรมการบริหาร (กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม)
กรรมการบริหารความเสี่ยง

20 มิถุนายน 2557

9.	 นายจีรภัทร พิมานทิพย์ กรรมการบริหาร (กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม) 22 พฤษภาคม 2558

	 กรรมการรายที่ 1-8 เป็นกรรมการที่คณะกรรมการบริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน) มีมติอนุมัติเข้าเป็นกรรมการของ 
บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จ�ำกัด ทั้งนี้ สามารถดูรายละเอียด และประวัติได้ที่หน้า 11-14 กรรมการรายที่ 9 มีรายละเอียด ดังนี้

รายงานประจ�ำปี 2561บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน) 17



นางจีรภัทร  พิมานทิพย์ (อายุ 56 ปี)
กรรมการบริหาร (กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม) 
วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ 22 พฤษภาคม 2558

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติการอบรม
•	 ร.ม. มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง
•	 นศ.บ. จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
•	 หลกัสตูร Corporate Governance for Capital Market Intermediaries (CGI) 

รุ่นที่ 7 ปี 2558 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
•	 หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง รุ่นที่ 21 ปี 2558 (วตท. 21) สถาบันวิทยาการ

ตลาดทุน

สัดส่วนการถือหุ้นใน บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน)  
ณ 31 ธันวาคม 2561 : - ไม่มี -

ประสบการณ์ท�ำงาน
บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จ�ำกัด
2558 - ปัจจุบัน	 กรรมการบริหาร (กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม)
บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน) (บริษัทใหญ่)
2557 - 2558	 กรรมการบริหาร (กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม) 
	 รองกรรมการผู้อ�ำนวยการสายงานบริหารสินทรัพย์
	 “เวล์ธพลสั” และสายงานการตลาด 3, 7 (ส�ำนกังานสาขา)
2551 - 2556	 ผูช่้วยกรรมการผู้อ�ำนวยการ 
	 สายงานบรหิารสินทรพัย์ เวล์ธพลัส
2542 - 2551	 ผู้อ�ำนวยการส�ำนักงานสาขา รอยัลซิตี้อเวนิว
2537 - 2542	 รองผู้อ�ำนวยการ หัวหน้าส่วน ฝ่ายการตลาดสถาบัน
2532 - 2536	 ผู้จัดการ ฝ่ายการตลาดในประเทศ 2
บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แอสเซท พลัส จ�ำกัด (บริษัทในกลุ่ม)
2558 - ปัจจุบัน	 กรรมการ
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ผู้บริหาร 

บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จ�ำกัด (บริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลัก)

นางมานี  ศิรินภาเพ็ญ (อายุ 61 ปี)
รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ
วันที่ด�ำรงต�ำแหน่งเป็นผู้บริหาร 1 เมษายน 2560

นางพรรณนิภา  กุลยานนท์ * (อายุ 62 ปี)
รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ
วันที่ได้ด�ำรงต�ำแหน่งเป็นผู้บริหาร 1 เมษายน 2560

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติการอบรม
•	 บธ.บ. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
•	 หลกัสตูร Corporate Governance for Capital Market Intermediaries (CGI) 

รุ่นที่ 8 ปี 2558 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

สัดส่วนการถือหุ้นใน บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลด้ิงส์ จ�ำกัด (มหาชน) 
ณ 31 ธันวาคม 2561 : 64 หุ้น (0.000003%)

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติการอบรม
•	 วท.บ. (สถิติ - คอมพิวเตอร์) มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง
•	 หลักสูตร ระบบบริหารผลการปฏิบัติงาน ปี 2559
•	 หลักสูตร การบริหารความเสี่ยงการลงทุน ปี 2559
•	 หลักสูตร Investment (Getting Started) ปี 2558

สัดส่วนการถือหุ้นใน บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน) 
ณ 30 เมษายน 2561 : 217,737 หุ้น (0.01%)ประสบการณ์ท�ำงาน

บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จ�ำกัด
2560 - ปัจจุบัน	 รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงานการตลาดบุคคล
2558 - 2560	 กรรมการบริหาร (กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม)
บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน) (บริษัทใหญ่)
2557 - 2558	 กรรมการบริหาร รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ 
	 สายงานการตลาดบุคคล 
2553 - 2556	 ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงานการตลาดบุคคล
2548 - 2552	 ผู้อ�ำนวยการอาวุโส สายงานการตลาด 4
2546 - 2547	 ผู้อ�ำนวยการ สายงานการตลาด 4
2543 - 2545	 รองผู้อ�ำนวยการ สายงานการตลาด 4
2543 - 2543	 ผู้ช่วยผู้อ�ำนวยการ สายงานการตลาด 1
2541 - 2543	 ผู้จัดการ สายงานการตลาด 1

ประสบการณ์ท�ำงาน
บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จ�ำกัด
2560 - เม.ย.2561	 รองกรรมการผูอ้�ำนวยการ สายงานพฒันาระบบปฏบัิติการ
2557 - 2560	 รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงานปฏิบัติการ
บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน) (บริษัทใหญ่)
2550 - 2557	 รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงานปฏิบัติการ
2545 - 2550	 ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงานสารสนเทศและ 
	 ประมวลผล
2539 - 2545	 ผู้จัดการฝ่ายอาวุโส ฝ่ายคอมพิวเตอร์
2530 - 2539	 ผู้จัดการ ฝ่ายคอมพิวเตอร์และพัฒนาระบบงาน

* นางพรรณนิภา กลุยานนท์ ลาออกจากบริษัท เน่ืองจากเกษียณอายกุารท�ำงาน 
  เมื่อวันที่ 1 พฤษภาคม 2561

รายงานประจ�ำปี 2561บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน) 19



นางภรณี  ทองเย็น (อายุ 59 ปี)
รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ 
วันที่ด�ำรงต�ำแหน่งเป็นผู้บริหาร 1 เมษายน 2560

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติการอบรม
•	 วท.ม. (เศรษฐศาสตร์เกษตร คณะเศรษฐศาสตร์ และบริหารธุรกิจ) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
•	 วท.บ. (เศรษฐศาสตร์เกษตร คณะเศรษฐศาสตร์ และบริหารธุรกิจ) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
•	 หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่น 208 ปี 2558 

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
•	 หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่น 94 ปี 2555 

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
•	 หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง รุ่น 2 ปี 2549 สถาบันวิทยาการตลาดทุน
•	 หลักสูตรนักวิเคราะห์หลักทรัพย์ ปี 2535 - 2537, CISA ระดับ 3  

สมาคมนักวิเคราะห์การลงทุน (IAA)

สัดส่วนการถือหุ้นใน บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน) 
ณ 31 ธันวาคม 2561 : - ไม่มี -

ประสบการณ์ท�ำงาน
บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จ�ำกัด
2558 - ปัจจุบัน	 รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงานวิจัย
บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน) (บริษัทใหญ่)
2557 - 2558	 รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงานวิจัย
2547 - 2556	 ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงานวิจัย
2544 - 2547	 ผู้จัดการฝ่ายอาวุโส
บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แอสเซท พลัส จ�ำกัด (บริษัทในกลุ่ม)
2555 - 2558	 กรรมการ กรรมการตรวจสอบ 
	 และกรรมการบรหิารความเส่ียง
กิจการอื่น
2550 - ปัจจุบัน	 กรรมการ อปุนายก สมาคมนกัวเิคราะห์การลงทนุ (IAA)
2551 - 2554 	 กรรมการ สมาคมศิษย์เก่า คณะเศรษฐศาสตร์ 
	 และบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
2537 - 2539 	 กรรมการ บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนรวม 
	 บัวหลวง จ�ำกัด
2531 - 2533	 วิเคราะห์สินเชื่อ ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จ�ำกัด
2530 - 2531	 วิเคราะห์หลักทรัพย์ บริษัทเงินทุนหลักทรัพย์ 
	 ร่วมเสริมกิจ จ�ำกัด

หมายเหตุ
1.	นางพรรณนิภา กุลยานนท์ ลาออกจากบริษัทเนื่องจากเกษียณอายุการท�ำงาน  

เมื่อวันที่ 1 พฤษภาคม 2561
2.	สัดส่วนการถือหลักทรัพย์ในบริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน)  

ณ 31 ธันวาคม 2561 ของกรรมการ และผู้บริหารนับรวมหุ้นสามัญที่ถือโดย 
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะด้วย

3.	ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการ หรือผู้บริหาร
- นายชาล ีโสภณพนชิ (ประธานกรรมการ) เป็นน้องชายของสาม ีนางณนิทริา โสภณพนชิ 
  (กรรมการ)

4.	ประวตักิารกระท�ำความผดิตาม พ.ร.บ.หลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ พ.ศ. 2535 
และ พ.ร.บ.สัญญาซื้อขายล่วงหน้า พ.ศ. 2546 ของกรรมการและผู้บริหาร
- ไม่มี –

5.	ผู ้บริหาร หมายถึง ผู ้จัดการ หรือผู ้ด�ำรงต�ำแหน่งระดับบริหารสี่รายแรก 
นับต่อจากผู ้จัดการลงมา ผู ้ซึ่งด�ำรงต�ำแหน่งเทียบเท่ากับผู ้ด�ำรงต�ำแหน่ง 
ระดับบริหารรายท่ีส่ีทุกราย และให้ความหมายรวมถึงผู้ด�ำรงต�ำแหน่งระดับ
บริหารในสายงานบัญชี หรือการเงินที่ เป ็นระดับผู ้จัดการฝ่ายขึ้นไปหรือ 
เทียบเท่า (ประกาศคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ที่ 
กจ.17/2551) ได้แก่ นายก้องเกียรติ โอภาสวงการ นายชาล ีโสภณพนชิ นายพชัร 
สุระจรสั นางจรีภทัร พมิานทิพย์ นางมาน ีศรินิภาเพญ็ นางพรรณนภิา กลุยานนท์ 
และ นางภรณี ทองเย็น โดยผู้บริหารสูงสุดในสายงานบัญชี และการเงิน ได้แก่  
นายพิทเยนท์ อัศวนิก ทั้งนี้ รายละเอียดปรากฏที่หน้า 15
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รายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหุ้นของกรรมการและผู้บริหาร 
บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน)

ข้อมูล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561

รายชื่อกรรมการ ต�ำแหน่ง จ�ำนวนหุน้ท่ีถอื 
ณ 31 ธันวาคม 

2560

จ�ำนวนหุน้ท่ีถอื 
ณ 31 ธันวาคม 

2561

จ�ำนวนหุ้น 
ที่เปลี่ยนแปลง

ในปี 2561 
เพิม่ข้ึน/(ลดลง)

สัดส่วน 
การถือหุ้น 
ในบริษัท 

ในปี 2561 (%)

1.	นายชาลี โสภณพนิช ประธานกรรมการ กรรมการบริหาร 
กรรมการสรรหา

8,391,463 8,391,463 - 0.399%

	 คู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ - - - -

2.	นายก้องเกียรติ โอภาสวงการ ประธานกรรมการบริหาร กรรมการสรรหา  556,981  556,981 0.026%

	 คู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ  13,085,040 - (13,085,040) -

3.	นายไมเคิล เดวิด โรเบิร์ตส กรรมการอิสระ กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน 
กรรมการบริหารความเสี่ยง

- - - -

	 คู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ - - - -

4.	นายวิรัช อภิเมธีธ�ำรง กรรมการอิสระ  
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
กรรมการสรรหา กรรมการบริหารความเสี่ยง

 203,112  203,112 - 0.010%

	 คู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ - - - -

5.	นายโสภณ บุณยรัตพันธุ์ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ
กรรมการพจิารณาค่าตอบแทน กรรมการสรรหา 
ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

- - - -

	 คู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ - - - -

6.	นายสาธิต ชาญเชาวน์กุล กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ 
ประธานคณะกรรมการสรรหา 
กรรมการบริหารความเสี่ยง

- - - -

	 คู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ - - - -

7.	นางณินทิรา โสภณพนิช กรรมการ ที่ปรึกษาคณะกรรมการบริหาร  759,902  759,902 - 0.036%

	 คู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ  2,500,000  2,500,000 - 0.119%

8.	นายพัชร สุระจรัส กรรมการบริหาร กรรมการบริหารความเสี่ยง - - - -

	 คู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ - - - -

9.	นายพิทเยนท์ อัศวนิก กรรมการบริหาร ประธานเจ้าหน้าที่การเงิน - - - -

	 คู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ - - - -

1.	นางสาววิมลพรรณ สุวรรณเทวะธูป ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�ำนวยการ - - - -

	 คู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ - - - -

2.	นายจิรศักดิ์ องค์ไพบูลย์ ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�ำนวยการ - - - -

	 คู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ - - - -

ผู้บริหาร
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ภาพรวมการประกอบธุรกิจ

	 บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน) (“บริษัท”) จดทะเบียนตั้งเป็นบริษัทจ�ำกัด เมื่อวันที่ 22 ตุลาคม 2517 ด้วยทุนจดทะเบียน
เร่ิมแรก 10 ล้านบาท ในชื่อ “บริษัท เอเซียค้าหุ้น จ�ำกัด” ต่อมาได้เปลี่ยนชื่อเป็น “บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย จ�ำกัด” ในเดือนธันวาคม 2522  
และในปีเดียวกนันี ้บรษิทัได้เพิม่ทนุจดทะเบยีนจาก 10 ล้านบาท เป็น 1,000 ล้านบาท บรษิทัได้รบัการพิจารณาจากคณะกรรมการตลาดหลกัทรพัย์
แห่งประเทศไทย อนมุตัใิห้รบัเข้าเป็นบรษิทัสมาชกิหมายเลข 8 เมือ่วนัที ่18 พฤษภาคม 2530 และต่อมาวนัท่ี 9 ธนัวาคม 2531 กระทรวงการคลงั
ได้สั่งรับหุ้นสามัญของบริษัทเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียน และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ได้ก�ำหนดให้หุ้นสามัญของบริษัทเริ่มท�ำการซื้อขาย
ในตลาดหลักทรัพย์ ฯ ตั้งแต่วันที่ 16 ธันวาคม 2531 เป็นต้นมา

	 บริษัทได้แปรสภาพเป็นบริษัทมหาชน ในปี 2537 และได้แก้ไขทุนจดทะเบียนเป็น  
2,000 ล้านบาท โดยมทีนุทีเ่รยีกช�ำระแล้ว 1,300 ล้านบาท บรษิทัได้จดทะเบยีนเปลีย่นชือ่อกีครัง้ 
เป็น “บริษัทหลักทรัพย์ เอบีเอ็น แอมโร เอเซีย จ�ำกัด (มหาชน)” เมื่อวันที่ 2 มิถุนายน 2541  
หลังจากที่ ABN AMRO ASIA ซึ่งมีผู้ถือหุ้นรายใหญ่ คือ ABN AMRO BANK N.V. ได้เข้าลงทุน 
ถือหุ้นบริษัท ในสัดส่วนร้อยละ 35.50 ของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่ายได้แล้วทั้งหมดของบริษัท  
ในปี 2540 และได้ถือหุ้นเพิ่มขึ้นเป็น ร้อยละ 40.00 ในปี 2543 อย่างไรก็ตาม ABN AMRO  
ได้ออกจากการเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัทเมื่อปลายปี 2547

	 ในปี 2547 บริษัทได้เพิ่มทุนจดทะเบียนขึ้นอีก 650 ล้านบาท รวมเป็น 1,995 ล้านบาท 
โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อการเสนอขายหลักทรัพย์ของบริษัท พร้อมการท�ำค�ำเสนอซื้อหุ้นสามัญ 
ของบริษัทหลักทรัพย์ แอสเซท พลัส จ�ำกัด (มหาชน) โดยการแลกหุ้นน้ี ได้ด�ำเนินการเสร็จส้ิน 
ในเดือนเมษายน 2547 การควบรวมกิจการของทั้งสองบริษัทนับเป็นการรวมจุดแข็งด้านธุรกิจ
นายหน้าซ้ือขายหลักทรัพย์ของบริษัทหลักทรัพย์ เอบีเอ็น แอมโร เอเซีย จ�ำกัด (มหาชน)  
ที่มีจุดเด่นด้านฐานลูกค้าขนาดใหญ่ และเครือข่ายสาขาทั่วประเทศ ผนวกเข้ากับความช�ำนาญ 
ด้านธุรกิจสถาบัน และจุดแข็งด้านวาณิชธนกิจของ บริษัทหลักทรัพย์ แอสเซท พลัส จ�ำกัด 
(มหาชน) เข้าด้วยกัน เป็นบริษัทหลักทรัพย์ที่มีบริการครบวงจรขนาดใหญ่ สามารถตอบสนอง
ความต้องการอันหลากหลายของนักลงทุนได้เป็นอย่างดี โดยอยู่ภายใต้ชื่อ “บริษัทหลักทรัพย์ 
เอเซีย พลัส จ�ำกัด (มหาชน)”

	 นับต้ังแต่การควบรวมกิจการ บริษัทได้มีการขยายการประกอบธุรกิจไปสู่ธุรกิจใหม่ ๆ   
หลายประเภทเพิม่ขึน้จ�ำนวนมาก ทัง้นี ้เป็นไปตามปัจจยัต่าง ๆ  ทีม่กีารพฒันาขึน้ในตลาดทนุไทย 
ในรอบทศวรรษที่ผ ่านมา นับตั้งแต่มีการเปิดด�ำเนินการซ้ือขายในตลาดสัญญาซื้อขาย 
ล่วงหน้า ในปี 2549 ที่มีสินค้าอนุพันธ์เกิดใหม่ขึ้น และทยอยเพิ่มขึ้นเป็นล�ำดับ รวมถึงการเปิด 
เสรีค่าธรรมเนียมซื้อขายหลักทรัพย์ ซึ่งเป็นปัจจัยส�ำคัญประการหนึ่งที่ช่วยเพ่ิมสภาพคล่อง 
ในตลาดทนุให้ก้าวกระโดดในช่วงทีผ่่านมา นอกจากนี ้การขยายการประกอบธรุกจิยงัเป็นไปตาม
พันธกิจของบริษัทในการกระจายฐานรายได้จากธุรกรรมต่าง ๆ  ให้มีความสมดุล ท�ำให้โครงสร้าง
รายได้ของบริษัทมีความหลากหลายมากขึ้น

	 ต่อมาบริษัทเห็นว่าการขยายธุรกิจของบริษัทที่ผ่านมา ไม่สามารถด�ำเนินการได้อย่างเต็มที ่
เน่ืองจากบริษัทอยู่ภายใต้โครงสร้างของการเป็นบริษัทหลักทรัพย์ ดังนั้น เพื่อความคล่องตัว 
ในการขยายธุรกิจ และสร้างความยืดหยุ่นในการด�ำเนินธุรกิจใหม่ภายใต้สภาพการแข่งขัน 
ที่เพ่ิมทวีมากขึ้น รวมท้ังยังมีการเปลี่ยนแปลงของตลาดเงินและตลาดทุนที่เกิดขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
และประการส�ำคญั เพือ่ให้เกดิความชดัเจนในการประกอบธรุกจิ และจ�ำกัดขอบเขตของความเสีย่ง 
ที่แตกต่างกันระหว่างธุรกิจการเป็นตัวแทน (Agency Business) กับธุรกิจการลงทุนด้วยเงินทุน 
ของบริษัท (Principal Business) ด้วยเหตุนี้ บริษัทจึงได้ขออนุมัติที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 
ครัง้ที ่20 เมือ่วนัที ่28 เมษายน 2557 เพือ่ด�ำเนนิการปรบัโครงสร้างกจิการ จากบรษิทัหลกัทรพัย์ 
เป็นบริษัทโฮลด้ิง โดยที่บริษัทยังคงสถานะเป็นบริษัทท่ีจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ ฯ  
และโอนธุรกิจหลักทรัพย์ และธุรกิจสัญญาซื้อขายล่วงหน้า ไปด�ำเนินการภายใต้บริษัทย่อย 
ที่จัดตั้งขึ้นใหม่เพื่อด�ำเนินธุรกิจดังกล่าวแทนบริษัท ซึ่งที่ประชุมผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติให้ด�ำเนินการ 
ดงักล่าวได้ ภายหลงัการปรบัโครงสร้างกจิการดงักล่าวเสรจ็สิน้ บรษัิทได้ด�ำเนนิการเปลีย่นช่ือบรษิทั 
เป็น บรษัิท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิง้ส์ จ�ำกดั (มหาชน) ทีด่�ำเนนิธุรกจิเฉพาะด้านการลงทนุเป็นหลกั
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การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่ส�ำคัญ
	 การเปล่ียนแปลงและพัฒนาการที่ส�ำคัญเกี่ยวกับการประกอบธุรกิจ และการบริหารงานในรอบระยะเวลา 3 ปี ที่ผ่านมา ตั้งแต่ปี 2559 ถึง  
ปี 2561 สรุปได้ดังนี้

โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท

บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน 
แอสเซท พลัส จ�ำกัด

บริษัท ที่ปรึกษา 
เอเซีย พลัส จ�ำกัด

บริษัทหลักทรัพย ์
เอเซีย พลัส จ�ำกัด

ร้อยละ 99.99 ร้อยละ 99.99

2559 •	 คณะกรรมการบรษิทัมมีตเิพิม่เงนิลงทนุในบรษิทัย่อยของบรษิทั คอื บรษิทัหลกัทรพัย์จดัการกองทนุ แอสเซท พลสั จ�ำกดั 
จากจ�ำนวนเงิน 97,707,011.61 บาท หรือ 9,999,998 หุ้น เป็น 197,706,991.61 บาท หรือ 19,999,996 หุ้น โดย  
บรษิทัหลกัทรัพย์จดัการกองทนุ แอสเซท พลสั จ�ำกดั ได้จดทะเบยีนเพ่ิมทนุจดทะเบยีน จาก 100 ล้านบาท เป็น 200 ล้านบาท 
เมือ่วนัท่ี 23 พฤษภาคม 2559 ทัง้นี ้บรษิทัยงัคงสดัส่วนการถอืหุ้นใน บรษิทัหลกัทรพัย์จดัการกองทนุ แอสเซท พลสั จ�ำกดั 
อยู่ที่ร้อยละ 99.99

•	 บริษัทได้ด�ำเนินการเปลี่ยนแปลงเว็บไซต์ของบริษัทอย่างเป็นทางการ จากเว็บไซต์เดิม www.asiaplus.co.th เป็น  
www.asiaplusgroup.co.th ทัง้นี ้เว็บไซต์ www.asiaplus.co.th นัน้ จะเป็นเวบ็ไซต์อย่างเป็นทางการของบริษทัหลกัทรัพย์ 
เอเซีย พลัส จ�ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทแทน

2560 •	 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังท่ี 23 ที่ประชุมเม่ือวันที่ 19 เมษายน 2560 อนุมัติการเลือกตั้งกรรมการใหม่ 1 คน คือ  
นายพิทเยนท์ อัศวนิก โดยด�ำรงต�ำแหน่ง กรรมการบริหาร และอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมชื่อ นายพิทเยนท์ อัศวนิก เป็น
กรรมการซึ่งมีอ�ำนาจลงลายมือชื่อแทนบริษัทเพิ่มอีก 1 คน

2561 •	 บริษัทเข้าซ้ือหุ้นสามัญของ Cyber VC Pte. Ltd. ซึ่งเป็นบริษัทที่จัดตั้งใหม่ในประเทศสิงคโปร์ จ�ำนวน 1,143,950 หุ้น 
หรือคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 13.92 ของทุนช�ำระแล้วทั้งหมด โดย Cyber VC Pte. Ltd. ประกอบธุรกิจด้านการลงทุน 
ซึ่งมีการลงทุนในบริษัท Strat up จากประเทศอิสราเอล ที่ประกอบธุรกิจด้านการสร้างความปลอดภัยและปกป้องระบบ
เทคโนโลยีและสารสนเทศ (Cyber Security)

ร้อยละ 99.99
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นโยบายการแบ่งการด�ำเนินงานของบริษัทในกลุ่ม
	 บริษัทประกอบธุรกิจด้านการลงทุนโดยการถือหุ้นในบริษัทต่างๆ เป็นหลัก โดยมีนโยบายในการแบ่งการด�ำเนินงานของบริษัทย่อยเป็น 
กลุ่มธุรกิจหลัก ๆ  ได้แก่ ธุรกิจนายหน้าซื้อขายหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า ธุรกิจวาณิชธนกิจ ธุรกิจจัดการกองทุน โดยบริษัทได้แต่งตั้ง 
ผู้บริหารของบริษัทเข้าร่วมเป็นกรรมการในบริษัทย่อย เพ่ือร่วมก�ำหนดแนวนโยบาย และให้ความเห็นอันเป็นประโยชน์แก่การด�ำเนินงานของ 
บริษัทย่อย ทั้งนี้ บริษัทจะให้บริการหน่วยงานสนับสนุนบางส่วนกับบริษัทย่อย เพื่อเป็นการบริหารจัดการทรัพยากรบุคคลที่มีอยู่ของบริษัทและ
บริษัทย่อยให้เกิดประโยชน์อย่างเต็มที่

การประกอบธุรกิจของบริษัท
	 เนื่องจากบริษัทประกอบธุรกิจด้านการลงทุนในธุรกิจที่มีศักยภาพในการเติบโตสูง (Holding Company) และไม่มีการประกอบธุรกิจอื่นใด  
ดังนั้น การประกอบธุรกิจจึงแบ่งตามลักษณะการประกอบธุรกิจของบริษัทในกลุ่ม ดังนี้ 

1.	 บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จ�ำกัด (“บล.เอเซีย พลัส”) จดทะเบียนจัดต้ังบริษัทเม่ือวันที่ 23 มิถุนายน 2557 โดยมีทุนจดทะเบียน  
4,500 ล้านบาท เรียกช�ำระเต็มมูลค่า โดยบริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน) เป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ ร้อยละ 99.99 ของหุ้นที่จ�ำหน่าย
แล้วทั้งหมด

	 บล.เอเซีย พลัส ได้รับใบอนุญาตประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ แบบ ก จากกระทรวงการคลัง และใบอนุญาตในการประกอบธุรกิจ 
สัญญาซื้อขายล่วงหน้า แบบ ส-1 จากคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (“คณะกรรมการ ก.ล.ต.”) แล้ว เมื่อวันที ่ 
28 มกราคม 2558 และ 13 กุมภาพันธ์ 2558 ตามล�ำดับ และได้เริ่มด�ำเนินธุรกิจดังกล่าวข้างต้น เม่ือวันที่ 1 พฤษภาคม 2558 หลังจากท่ี 
ได้รับโอนธุรกิจทุกประเภท ยกเว้นบัญชีเงินลงทุนเพ่ือบริษัท และธุรกิจการร่วมลงทุนจากบริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน)  
เรียบร้อยแล้ว

•	 ประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ โดยได้รับใบอนุญาตในการประกอบธุรกิจ แบบ ก จากกระทรวงการคลัง ซึ่งเป็นใบอนุญาตให้ประกอบธุรกิจ 
หลักทรัพย์ ได้ดังนี้

1.	 การเป็นนายหน้าซื้อขายหลักทรัพย์

2.	 การค้าหลักทรัพย์

3.	 การเป็นที่ปรึกษาการลงทุน

4.	 การจัดจ�ำหน่ายหลักทรัพย์

5.	 การยืมและให้ยืมหลักทรัพย์

6.	 การจัดการกองทุนส่วนบุคคล

7.	 การจัดการกองทุนรวม

8.	 การจัดการเงินร่วมลงทุน 

	 ปัจจุบัน บล.เอเซีย พลัส ด�ำเนินธุรกิจในข้อ 1, 2, 4 และ 5

•	 ประกอบธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า โดยได้รับใบอนุญาตในการประกอบธุรกิจ แบบ ส-1 จากคณะกรรมการ ก.ล.ต. ซึ่งเป็นใบอนุญาตให้
ประกอบธุรกิจสัญญาซื้อขายล่วงหน้า ได้ดังนี้ 

1.	 การเป็นตัวแทนซื้อขายสัญญาซื้อขายล่วงหน้า

2.	 การเป็นผู้ค้าสัญญาซื้อขายล่วงหน้า

3.	 การเป็นที่ปรึกษาสัญญาซื้อขายล่วงหน้า

4.	 การเป็นผู้จัดการเงินทุนสัญญาซื้อขายล่วงหน้า 

	 ปัจจุบัน บล.เอเซีย พลัส ด�ำเนินธุรกิจในข้อ 1 และ 2
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	 นอกจากนี ้บล.เอเซยี พลสั ยงัได้รบัความเหน็ชอบจากส�ำนกังานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ให้ท�ำหน้าทีเ่ป็นทีป่รึกษาทางการเงนิ ตามขอบเขต 
ทีส่�ำนกังานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ก�ำหนด ซึง่ครอบคลมุถงึการเป็นทีป่รกึษาทางการเงนิในการออกและเสนอขายหลกัทรพัย์แก่ประชาชนทัว่ไป 
การน�ำบรษิทัเข้าจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ ฯ และตลาดหลกัทรพัย์ เอม็ เอ ไอ การจดัเตรยีมค�ำเสนอซือ้หลกัทรพัย์ และการเป็นทีป่รกึษา 
ในการเข้าท�ำรายการประเภทต่าง ๆ  ของบรษิทัจดทะเบยีน และเมือ่วนัที ่22 กนัยายน 2560 บรษิทัได้ผ่านการตรวจสอบคณุสมบตักิารเป็นผูแ้ทน 
ผู้ถือหุ้นกู้ และได้ประกาศชื่อบริษัทไว้ในบัญชีรายชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติเป็นผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้ โดยส�ำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. 

	 บล.เอเซีย พลัส มีส�ำนักงานทั้งสิ้น 18 แห่ง คือ ที่ส�ำนักงานใหญ่ ถนนสาทรใต้ และส�ำนักงานสาขาอีก 17 แห่ง แยกเป็นส�ำนักงานสาขา 
ในเขตกรงุเทพมหานคร 5 แห่ง ได้แก่ ส�ำนกังานสาขาพลบัพลาไชย เอม็โพเรีย่ม งามวงศ์วาน สยาม และลาดพร้าว และส�ำนักงานสาขาในเขต
ภูมิภาค อีก 12 แห่ง ได้แก่ ส�ำนักงานสาขาขอนแก่น จันทบุรี สุราษฎร์ธานี ศรีราชา เชียงใหม่ หาดใหญ่ พิษณุโลก อุดรธานี เชียงราย พัทยา 
ล�ำปาง และนครสวรรค์

2.	 บรษิทั ทีป่รกึษา เอเซยี พลสั จ�ำกดั (“ทีป่รกึษา เอเซีย พลัส”) จดทะเบียนจดัตัง้บริษัทเมือ่วนัท่ี 11 เมษายน 2551 โดยมทีนุจดทะเบยีน 
15 ล้านบาท เรียกช�ำระเต็มมูลค่า โดยบริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน) เป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ร้อยละ 99.99 ของหุ้นที่จ�ำหน่าย
แล้วทั้งหมด

	 ที่ปรึกษา เอเซีย พลัส ประกอบธุรกิจให้บริการการเป็นที่ปรึกษาทางการเงินด้านต่าง ๆ  ได้แก่ การซื้อขายกิจการ การควบรวมกิจการ  
การประเมินมูลค่ากิจการ การปรับโครงสร้างหนี้ จัดหาหรือวิเคราะห์โครงการเพื่อการลงทุน เป็นต้น

3.	 บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แอสเซท พลัส จ�ำกัด (“บลจ. แอสเซท พลัส”) เริ่มด�ำเนินธุรกิจในเดือนตุลาคม 2547 ปัจจุบัน 
มีทุนจดทะเบียน 200 ล้านบาท เรียกช�ำระเต็มมูลค่าแล้ว และมีบริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน) เป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ ร้อยละ 
99.99 ของหุ้นที่จ�ำหน่ายแล้วทั้งหมด

	 บลจ.แอสเซท พลัส ประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ โดยได้รับใบอนุญาตในการประกอบธุรกิจ ดังต่อไปนี้

1.	 การจัดการกองทุนรวม

2.	 การจัดการกองทุนส่วนบุคคล

3.	 การเป็นนายหน้าซื้อขายหลักทรัพย์ การค้าหลักทรัพย์ และการจัดจ�ำหน่ายหลักทรัพย์ที่เป็นหน่วยลงทุน

4.	 การเป็นผู้จัดการเงินทุนสัญญาซื้อขายล่วงหน้า

	 ปัจจุบัน บลจ.แอสเซท พลัส ด�ำเนินธุรกิจในข้อ 1, 2 และ 4

รายงานประจ�ำปี 2561บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน) 25



ลักษณะการประกอบธุรกิจ

โครงสร้างรายได้ของบริษัทและบริษัทย่อย

รายได้ ด�ำเนินการ
โดย

% การถือหุ้น 
ของบริษัท

ปี 2561 ปี 2560 ปี 2559

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท %

1.	 ค่านายหน้า
-	 จากการซือ้ขายหลกัทรพัย์ บริษัท

บริษัทย่อย 3 99.99%
-

823.24
-

    36.25 
  -  

977.09
 -  

38.25
-  

1,259.72
 -  

50.83

-	 จากการซื้อขายอนุพันธ์ บริษัท
บริษัทย่อย 3 99.99%

-
48.86

-
2.15 

 -  
39.93

-  
1.56

-  
41.80

-  
1.69

-	 อื่น ๆ บริษัท
บริษัทย่อย 3 99.99%

-
-

-
-

-
-

-
-

-
-

-
-

รวม 872.10 38.40 1,017.02 39.81 1,301.52 52.52

2.	 ค่าธรรมเนียมและบริการ บริษัท
บริษัทย่อย 1
บริษัทย่อย 2
บริษัทย่อย 3

99.99%
99.99%
99.99%

-
457.69
103.06
277.49

-
20.15 
4.54 

12.22 

-
312.36
143.81
260.37

-
12.23
5.63

10.19

-
206.78
101.84
210.90

-
8.34
4.11
8.51

รวม 838.24 36.91 716.54 28.05 519.52 20.96

3.	 ก�ำไรจากเงินลงทุน บริษัท
บริษัทย่อย 3 99.99%

-
-

-
-

140.42
287.43

5.50
11.25

67.28
228.98

2.71
9.24

รวม - - 427.85 16.75 296.26 11.95

4.	 ก�ำไร (ขาดทนุ) จากการซือ้ขาย 
ตราสารอนุพันธ์

บริษัท
บริษัทย่อย 3 99.99%

7.55
197.48

0.33 
8.70 

31.84
11.15

1.25
0.43

6.36
59.16

0.25
2.39

รวม 205.03 9.03 42.99 1.68 65.52 2.64

5.	 ดอกเบี้ยและเงินปันผล บริษัท
บริษัทย่อย 1
บริษัทย่อย 2
บริษัทย่อย 3

99.99%
99.99%
99.99%

82.91
1.56
0.55

134.68

3.65 
0.07 
0.02 
5.93 

92.19
3.40
0.77

101.38

3.61
0.13
0.03
3.97

63.72
2.64
0.65

95.54

2.57
0.11
0.03
3.85

รวม 219.70 9.67 197.74 7.74 162.55 6.56

6.	 ดอกเบี้ยเงินให้กู้ยืมเพื่อซื้อ 
หลักทรัพย์

บริษัท
บริษัทย่อย 3 99.99%

-
120.35

-
5.30 

-  
143.44

-  
5.62

-
124.64

-
5.03

รวม 120.35 5.30 143.44 5.62 124.64 5.03

7.	 รายได้อื่น บริษัท
บริษัทย่อย 1
บริษัทย่อย 2
บริษัทย่อย 3

99.99%
99.99%
99.99%

3.33
0.25
0.29

11.75

0.15 
0.01 
0.01 
0.52 

0.54
0.23
1.25
6.96

0.02
0.01
0.05
0.27

2.69
0.05
0.03
5.74

0.11
0.00
0.00
0.23

รวม 15.62 0.69 8.98 0.35 8.51 0.34
รวมรายได้ 2,271.04 100.00 2,554.56 100.00 2,478.52 100.00

หมายเหตุ :	บริษัท หมายถึง บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน)
	 บริษัทย่อย 1 หมายถึง บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แอสเซท พลัส จ�ำกัด
	 บริษัทย่อย 2 หมายถึง บริษัท ที่ปรึกษา เอเซีย พลัส จ�ำกัด
	 บริษัทย่อย 3 หมายถึง บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จ�ำกัด
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การประกอบธุรกิจในปี 2561

1.	 ธุรกิจของบริษัท
	 ภายหลังจากการปรับโครงสร้างกิจการของบริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน) จากบริษัทหลักทรัพย์ มาเป็น บริษัทโฮลดิ้ง  
ที่ด�ำเนินธุรกิจเฉพาะการลงทุนเป็นหลัก โดยมีนโยบายการลงทุนในตราสารทุน ตราสารหนี้ ตราสารอนุพันธ์ หน่วยลงทุน ทั้งในประเทศและ 
ต่างประเทศ โดยบริษัทมีกระจายการลงทุนเพ่ือลดความเสี่ยงและเพิ่มโอกาสในการสร้างผลตอบแทนในการลงทุน ทั้งนี้ บริษัทมีนโยบายจัดสรร
สัดส่วนการลงทุนท้ังในระยะสั้น ระยะกลาง และระยะยาว ขึ้นอยู่กับความเหมาะสม ผลตอบแทน และสภาพคล่อง ภายใต้การบริหารความเสี่ยง 
ที่ดี เพื่อก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้ถือหุ้นของบริษัท ภายใต้หลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี โปร่งใส สามารถตรวจสอบได้

	 นอกจากนี้ บริษัทยังมีนโยบายขยายธุรกิจการลงทุนในกิจการนอกตลาดหลักทรัพย์ที่มีโอกาสที่จะเข้าซื้อขายในตลาดหลักทรัพย์ได้ในอนาคต 
โดยมีการลงทุนในระยะกลางถึงระยะยาวในกิจการนอกตลาดหลักทรัพย์ท่ีมีโอกาสสร้างผลตอบแทนจากการลงทุนที่ดี โดยกิจการที่บริษัทจะ 
พิจารณาการลงทุนนั้น จะต้องเป็นกิจการที่มีจุดเด่นในการด�ำเนินธุรกิจ แผนการขยายกิจการมีความเป็นไปได้สูง อยู่ในอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพ  
มีแนวโน้มการเติบโตอย่างต่อเน่ือง มีทีมผู้บริหารที่แข็งแกร่งและมีประสบการณ์ในอุตสาหกรรม และผ่านขั้นตอนการวิเคราะห์การลงทุนและ 
การตรวจสอบในเชิงลึก โดยมุ่งเน้นผลตอบแทนการลงทุนจากการเพิ่มมูลค่าของกิจการในระยะกลางถึงระยะยาว ทั้งนี้ เพื่อให้การลงทุนของบริษทั
ครอบคลุมทั้งการลงทุนระยะสั้น ระยะกลาง และระยะยาว

	 ปัจจุบนับรษิทัมีบรษิทัย่อยทีป่ระกอบธรุกจิหลกั คอื บรษิทัหลกัทรพัย์ เอเซยี พลัส จ�ำกดั (“บล.เอเซยี พลสั”) ซึง่ประกอบธุรกจิหลกัทรพัย์และ
ธุรกิจสัญญาซื้อขายล่วงหน้า และมีบริษัทย่อย อีก 2 บริษัท ได้แก่ บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แอสเซท พลัส จ�ำกัด (“บลจ.แอสเซท พลัส”) 
ซึ่งประกอบธุรกิจด้านการจัดการกองทุน และบริษัท ที่ปรึกษา เอเซีย พลัส จ�ำกัด (“ท่ีปรึกษา เอเซีย พลัส”) ที่ประกอบธุรกิจให้บริการการเป็น 
ที่ปรึกษาทางการเงิน ซึ่งการให้บริการของแต่ละบริษัท แบ่งตามการด�ำเนินธุรกิจได้ ดังนี้

2.	 ธุรกิจของบริษัทย่อย

2.1	บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จ�ำกัด 

1)	 ธุรกิจการเป็นนายหน้าซื้อขายหลักทรัพย์

	 บล.เอเซีย พลสั เป็นสมาชกิตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย หมายเลข 8 บรษิทัให้บรกิารการเป็นนายหน้า หรอืตวัแทนซือ้ขายหลกัทรพัย์ 
แก่นักลงทุนทั้งในประเทศและต่างประเทศ ทั้งที่เป็นรายบุคคลและสถาบัน โดยมีส�ำนักงานใหญ่และส�ำนักงานสาขาที่ให้บริการแก่นักลงทุน
ทั้งในเขตกรุงเทพมหานครและเขตภูมิภาค รวมทั้งสิ้น 18 สาขา มีทีมงานด้านการตลาดและด้านการวิเคราะห์หลักทรัพย์ ที่มีคุณภาพและ 
มีประสบการณ์ พร้อมให้ค�ำปรึกษาแก่นักลงทุน ทั้งทางด้านปัจจัยพื้นฐานและปัจจัยทางเทคนิค

	 ในปี 2561 บรษิทัได้น�ำเสนอข้อมลูบทวจิยั บทวเิคราะห์ทางเทคนคิและความรูต่้าง ๆ  ส�ำหรบันกัลงทนุ ผ่านทางเวบ็ไซต์ www.asiaplus.co.th 
และลูกค้ายังสามารถเข้าถึงข้อมูลสภาวะตลาดหุ้นแบบเรียลไทม์ ด้วยแอปพลิเคชัน ASP Smart ที่สามารถใช้งานได้ง่ายผ่านสมาร์ทโฟน  
ทั้งในระบบปฏิบัติการ iOS และ Android สะดวกในการค้นหาบทวิจัย ข้อมูลหุ้นไทยและหุ้นต่างประเทศ ตลอดจนข้อมูลการลงทุนใน 
แง่มุมต่าง ๆ  ท่ีส�ำคัญต่อการตัดสินใจ เสมือนมีทีมวิจัยในมือคุณ นอกจากนี้ ยังมีรายการสดจากทีมนักวิเคราะห์ที่จะร่วมกันสรุปสถานการณ์
ตลาดหุน้ และแนวโน้มการลงทนุรายวนั ผ่านทาง Facebook LIVE ทางแฟนเพจของ เอเซยี พลสั ที ่www.facebook.com/AsiaPlusGroup 
และช่องทางยทูปู ของ เอเซยี พลสั ที ่www.youtube.com/AsiaPlusGroup ซึง่นกัลงทนุสามารถสนทนาแลกเปลีย่นมมุมองกบันกัวเิคราะห์
ผ่านช่องทางดังกล่าวในขณะที่ออกอากาศได้ทันที

	 นักลงทุนสามารถเปิดบัญชีซื้อขายหลักทรัพย์ผ่านบริษัท ได้ 2 ประเภท คือ

1.	 บัญชีซื้อขายหลักทรัพย์ด้วยเงินสด 

	 แบ่งได้เป็น 2 แบบ โดยบริษัทจะพิจารณาจากปัจจัยความเสี่ยงในการช�ำระราคา ดังนี้

•	 บญัชเีงนิสด (Cash Account) เป็นบญัชซีือ้ขายหลกัทรพัย์ทีล่กูค้าสามารถซือ้ขายหลกัทรพัย์ โดยวางหลกัประกนัร้อยละ 20 
ตามเกณฑ์ของตลาดหลกัทรพัย์ ฯ โดยลกูค้าจะต้องช�ำระราคาค่าซือ้หลกัทรพัย์ให้บรษิทัภายใน 2 วนัท�ำการนบัจากวนัทีซ่ือ้ 
หลักทรัพย์ และบริษัทจะส่งมอบค่าขายหลักทรัพย์ให้แก่ลูกค้าในวันท�ำการที่ 2 นับจากวันที่ขายหลักทรัพย์

•	 บัญชีเงินสดแบบมีหลักประกันเต็มจ�ำนวน (Cash Balance Account) เป็นบัญชีซื้อขายหลักทรัพย์ที่ลูกค้าสามารถ 
ซือ้หลกัทรพัย์ได้ตามจ�ำนวนเงนิทีล่กูค้าวางไว้เป็นหลกัประกนักบับรษิทั เพือ่การช�ำระค่าซือ้หลกัทรพัย์ และเมือ่ลกูค้ามกีาร
ขายหลักทรัพย์ บริษัทจะเก็บรักษาค่าขายนั้นไว้ในบัญชีลูกค้าเพื่อก�ำหนดอ�ำนาจซื้อต่อไป
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2.	 บัญชีเงินให้กู้ยืมเพื่อซื้อหลักทรัพย์ในระบบเครดิตบาลานซ์ (Credit Balance Account) 

	 เป็นบัญชีซื้อขายหลักทรัพย์ที่ลูกค้าสามารถกู้ยืมเงินเพ่ือซ้ือหลักทรัพย์จากบริษัทโดยลูกค้าต้องวางเงินสด และ/หรือ  
หลักทรัพย์เป็นหลักประกันการช�ำระหนี้ในอัตราส่วนขั้นต�่ำร้อยละ 50 หรือไม่ต�่ำกว่าอัตราที่ตลาดหลักทรัพย์ ฯ และบริษัทก�ำหนด

	 การสั่งซื้อขายหลักทรัพย์สามารถท�ำได้ 2 ช่องทาง คือ

•	 ส่งค�ำสั่งซื้อขายผ่านผู้แนะน�ำการลงทุน โดยทางโทรศัพท์ หรือที่ห้องค้าหลักทรัพย์ของบริษัท

•	 ส่งค�ำสัง่ซือ้ขายด้วยตนเองผ่านระบบอนิเทอร์เนต็ ทีบ่รษิทัเปิดให้บรกิารลกูค้า ได้แก่ ระบบ Streaming ของ SET Trade และระบบ 
eFin Trade

	 ในปีที่ผ่านมา บริษัทได้จัดอบรมให้ความรู้กับผู้แนะน�ำการลงทุน (Investment Consultant : IC) ให้มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ 
ข้อมูลผลิตภัณฑ์ของบริษัทตลอดทั้งปีอย่างเข้มข้น อาทิเช่น Global Investment, ELN, Block Trade, OTC Bond เพ่ือที่จะให้ค�ำแนะน�ำ 
แก่ลูกค้าได้อย่างมีประสิทธิผล อีกท้ังมีการจัดงาน “นักลงทุนพบบริษัทจดทะเบียน” ให้กับลูกค้า เพื่อให้ลูกค้าและเจ้าหน้าที่ของบริษัท  
รับทราบมุมมองในการท�ำธุรกิจของบริษัทจดทะเบียนทั้งปัจจุบันและอนาคต โดยในปี 2561 บริษัทได้เชิญผู้บริหารของบริษัทจดทะเบียน
มาบรรยายที่บริษัทรวม 25 บริษัท เช่น GUNKUL, DTAC, WHA และ ADVANC เป็นต้น นอกจากนี้ ยังมีการจัดงาน Global Investment 
Seminar เพื่อให้ความรู้และมุมมองการลงทุนในตลาดต่างประเทศให้แก่ลูกค้าที่สนใจ

	 ข้อมูลการซื้อขายหลักทรัพย์แยกตามประเภทลูกค้า ประเภทบัญชี และช่องทางการส่งค�ำสั่งซื้อขายในช่วง 3 ปีที่ผ่านมามีดังนี้

มูลค่าการซื้อขายหลักทรัพย์ 2561 2560 2559

ตลาดหลักทรัพย์ ฯ และตลาด เอ็ม เอ ไอ (ล้านบาท)

บริษัท (ล้านบาท)

ส่วนแบ่งตลาดของบริษัท (%)

อันดับที่

12,395,247.45

567,196.15

2.29%

20

10,949,603.32

589,331.52

2.69%

17

11,468,572.70

717,199.65

3.13%

13

แยกตามประเภทลูกค้า (%)

-	 ลูกค้าสถาบัน

-	 ลูกค้าทั่วไปในประเทศ

-	 ลูกค้าต่างประเทศ

6.44%

91.36%

2.20%

7.24%

89.33%

3.43%

7.03%

86.51%

6.46%

แยกตามประเภทบัญชี (%)

-	 บัญชีเงินสด

-	 บัญชีเงินให้กู้ยืมเพื่อซื้อหลักทรัพย์

72.24%

27.76%

83.58%

16.42%

89.48%

10.52%

แยกตามช่องทางการส่งค�ำสั่งซื้อขาย (%)

-	 ผ่านผู้แนะน�ำการลงทุน

-	 ผ่านระบบอินเทอร์เน็ต

39.75%

60.25%

40.88%

59.12%

45.52%

54.48%

หมายเหตุ : มูลค่าการซื้อขายหลักทรัพย์ และข้อมูลแยกประเภทต่าง ๆ  ข้างต้น ไม่นับรวมการลงทุนเพื่อบัญชีบริษัท

	 บริษัทมีรายได้ค่าธรรมเนียมจากการเป็นนายหน้าซื้อขายหลักทรัพย์ ในปี 2561 จ�ำนวน 872 ล้านบาท หรือเท่ากับร้อยละ 38 
ของรายได้รวมของบริษัท เปรียบเทียบกับปี 2560 และปี 2559 ซ่ึงมีรายได้ค่าธรรมเนียมจากการเป็นนายหน้าซื้อขายหลักทรัพย์ จ�ำนวน  
1,017 ล้านบาท หรือเท่ากับร้อยละ 40 และ 1,325 ล้านบาท หรือเท่ากับร้อยละ 53 ตามล�ำดับ
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2)	 ธุรกิจการเป็นตัวแทนซื้อขายสัญญาซื้อขายล่วงหน้า

	 บริษัทได้รับอนุญาตจากคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (“คณะกรรมการ ก.ล.ต.”) ให้ประกอบธุรกิจซื้อขาย 
สัญญาซื้อขายล่วงหน้า ประเภทตัวแทนซ้ือขายสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า ตามพระราชบัญญัติสัญญาซื้อขายล่วงหน้า พ.ศ. 2546 เมื่อวันท่ี  
13 กมุภาพนัธ์ 2558 โดยสามารถเป็นนายหน้าซือ้ขายสนิค้าในตลาดสญัญาซือ้ขายล่วงหน้า ซึง่ปัจจบุนัมทีัง้สิน้ 9 ประเภท คอื SET50 Futures, 
SET50 Options, Single Stock Futures, Gold Futures, Gold-D, Rubber Futures, Interest Rate Futures, Sector Index Futures 
และ USD Futures โดยนักลงทุนสามารถใช้สัญญาฟิวเจอร์ส และสัญญาออปชั่นในการป้องกันความเสี่ยง การเก็งก�ำไร และสามารถเป็น 
สินค้าอ้างอิงได้อีกด้วย ในกรณีของ Gold Futures, Gold-D, Rubber Futures และ USD Futures

	 นักลงทุนที่ต้องการลงทุนในตราสารอนุพันธ์นี้ จะต้องวางเงินหลักประกันขั้นต้นตามที่ บริษัท ส�ำนักหักบัญชี (ประเทศไทย) จ�ำกัด (TCH) 
และชมรมผู้ประกอบธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า (FI Club) ก�ำหนด ซึ่งหากทิศทางของสินค้าอ้างอิงไม่เป็นไปตามที่นักลงทุนคาดการณ์  
อาจจะถูกเรียกให้วางหลักประกันเพ่ิมเพ่ือให้ครอบคลุมความเสี่ยง ดังนั้น การลงทุนในตลาดสัญญาซื้อขายล่วงหน้า จึงเหมาะกับนักลงทุน 
ที่รับความเสี่ยงได้สูงเท่านั้น

	 บริษัทมีแผนงานที่จะให้ความรู้แก่ผู้ลงทุน รวมถึงพัฒนาเคร่ืองมือ และบทวิจัยเพื่อจะช่วยให้นักลงทุนสามารถใช้สัญญาซื้อขายล่วงหน้า 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

3)	 ธุรกิจค้าหลักทรัพย์

	 บริษัทได้ด�ำเนินธุรกิจด้านการค้าหลักทรัพย์ โดยการคัดเลือกต๋ัวแลกเงินทั้งในตลาดแรกและตลาดรอง เพื่อเสนอขายให้กับลูกค้า 
ผู้สนใจลงทุนในตราสารหน้ี ซ่ึงเป็นอีกทางเลือกหน่ึงของการลงทุนที่ให้ผลตอบแทนสม�่ำเสมอ ซึ่งธุรกิจดังกล่าวนี้มีความส�ำคัญกับบริษัท 
เพิ่มขึ้นเป็นล�ำดับ

4)	 ธุรกิจวาณิชธนกิจ

	 บริษัทเป็นหน่ึงในผู้น�ำในการให้บริการงานด้านวาณิชธนกิจ โดยทีมงานที่มีความเชี่ยวชาญและประสบการณ์ในสายงาน เพื่อให้บริการ 
ที่มีคุณภาพอย่างต่อเน่ือง ท�ำให้เป็นที่ยอมรับ และได้รับความไว้วางใจจากลูกค้าทั้งบริษัทเอกชนและองค์กรของรัฐ รวมถึงการได้รับรางวัล 
ส�ำคัญ ๆ  หลายรายการจากหน่วยงานภายนอก ซึ่งถือเป็นเครื่องยืนยันคุณภาพของงานบริการวาณิชธนกิจของบริษัทได้เป็นอย่างดี

	 การให้บรกิารงานด้านวาณชิธนกจิ ด�ำเนนิการผ่านบรษัิทย่อย 2 บรษิทั ได้แก่ บรษิทั ทีป่รกึษา เอเซยี พลสั จ�ำกดั (“ทีป่รกึษา เอเซยี พลัส”) 
และบริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จ�ำกัด (“บล.เอเซีย พลัส”) ทั้งนี้ งานที่ปรึกษาทางการเงิน (Financial Advisory Service) จะด�ำเนินการ
ภายใต้ ที่ปรึกษา เอเซีย พลัส ในขณะที่ บล.เอเซีย พลัส จะให้บริการธุรกิจการจัดจ�ำหน่ายหลักทรัพย์ (Underwriting Service) เป็นหลัก 
นอกจากนี้ บล.เอเซีย พลัส ยังให้บริการเป็นที่ปรึกษาแก่บริษัทต่าง ๆ  ในการออกและเสนอขายตราสารประเภทหนี้ เช่น หุ้นกู้ ตั๋วแลกเงิน  
รวมถึงตราสารหนี้ประเภทกึ่งหนี้กึ่งทุน เป็นต้น

1.	 การเป็นที่ปรึกษาทางการเงิน (Financial Advisory Service)

	 การให้บริการงานท่ีปรึกษาทางการเงินครอบคลุมการให้ค�ำปรึกษาด้านต่าง ๆ  ที่เกี่ยวกับการระดมทุนผ่านตลาดหลักทรัพย์ ฯ  
แก่บริษัททั่วไป บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ ฯ รวมถึงหน่วยงานราชการและรัฐวิสาหกิจ โดยมุ่งเน้นการให้บริการโดย 
ทีมงานที่มีความรู้และประสบการณ์ทางด้านการให้ค�ำปรึกษาทางการเงินที่ได้รับความเห็นชอบจาก ส�ำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. 
งานที่บริษัทให้บริการอยู่สามารถจ�ำแนกได้พอสังเขป ดังนี้

•	 การออกและเสนอขายหลักทรัพย์

•	 การควบรวมกิจการ และการซื้อขายกิจการ 

•	 ที่ปรึกษาทางการเงินอิสระ

•	 การปรับโครงสร้างหนี้และฟื้นฟูกิจการ

•	 ที่ปรึกษาทางการเงินทั่วไป

2.	 การจัดจ�ำหน่ายหลักทรัพย์ (Underwriting Service)

•	 หลักทรัพย์ประเภทตราสารทุน

	 บริษัทได้ด�ำเนินธุรกิจด้านจัดจ�ำหน่ายหุ้นสามัญ ทั้งหุ้นที่ออกใหม่ของบริษัทต่อประชาชนในครั้งแรก (Initial Public  
Offering/IPO) และการเสนอขายหุ้นที่ออกใหม่ต่อประชาชนในครั้งต่อ ๆ  ไป (Public Offering / PO) รวมไปถึงการเสนอขาย 
หุ้นที่ออกใหม่แก่บุคคลในวงจ�ำกัด (Private Placement / PP) โดยเป็นธุรกิจที่ต่อเนื่องจากการเป็นที่ปรึกษาทางการเงิน 
ซ่ึงมีทั้งที่บริษัทเป็นผู้จัดการการจัดจ�ำหน่ายและรับประกันการจ�ำหน่าย (Lead Underwriter) หรือผู้ร่วมจัดจ�ำหน่ายและ 
รับประกันการจ�ำหน่าย (Sub-Underwriter)

รายงานประจ�ำปี 2561บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน) 29



•	 หลักทรัพย์ประเภทตราสารหนี้

	 บริษัทได้ด�ำเนินธุรกิจด้านจัดจ�ำหน่ายตราสารหนี้ เพื่อเสนอขายให้กับลูกค้าผู้สนใจลงทุนในตราสารหนี้ภาคเอกชน 
ทั้งระยะสั้นผ่านตั๋วเงินที่มีอายุตั้งแต่ 1 วัน ถึง 270 วัน และระยะยาวผ่านหุ้นกู้ที่มีอายุต้ังแต่ 270 วัน ถึง 10 ปี ซึ่งเป็น 
อีกทางเลือกหนึ่งของการลงทุน ทั้งนี้ การลงทุนในตราสารหนี้ภาคเอกชนสามารถเลือกลงทุน ได้ดังนี้

1.	 ตลาดแรก ลูกค้าสามารถเลือกลงทุนในตราสารหนี้ที่ออกใหม่ โดยผู้ออกตราสารหนี้จะได้รับเงินทุนจากลูกค้าโดยตรง 
และลูกค้าจะได้รับช�ำระดอกเบี้ยและเงินต้นจากผู้ออกตราสารหนี้ตามระยะเวลาที่ก�ำหนดไว้

2.	 ตลาดรอง ลกูค้าเลอืกลงทนุในตราสารหนีท้ีอ่อกใหม่ตามข้อ 1 แล้ว แต่อยากจะขายตราสารหนีด้งักล่าวก่อนวนัครบก�ำหนด
ไถ่ถอน ก็สามารถท�ำได้ผ่านการขายตราสารหนี้ในตลาดรองให้กับลูกค้าท่านอื่น ในราคาที่ตกลงกัน

ธุรกิจจัดจ�ำหน่ายตราสารหนี้นี้มีความส�ำคัญกับบริษัทเพิ่มขึ้นเป็นล�ำดับ

ลักษณะของงานที่ปรึกษาทางการเงินและผลงานที่ผ่านมาในปี 2561

	 ในปี 2561 มีบรษิทัท่ีเข้าจดทะเบยีน และระดมทนุผ่านตลาดหลกัทรพัย์ ฯ (ไม่รวมกองทนุรวมโครงสร้างพืน้ฐาน กองทนุรวมอสงัหารมิทรพัย์ 
และทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์) ทั้งหมด 19 บริษัท ลดลงจาก 39 บริษัท ในปี 2560 โดยแบ่งเป็น 8 บริษัท เข้าจดทะเบียน 
ในตลาดหลกัทรพัย์ ฯ และ 11 บรษิทั จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรัพย์ เอม็ เอ ไอ โดยมมูีลค่าการระดมทุนท้ังสิน้ประมาณ 26,481.42 ล้านบาท 
ลดลงร้อยละ 71.34 จากมูลค่าการระดมทุนของบริษัทที่เข้าจดทะเบียนในปี 2560 ซึ่งมีมูลค่าการระดมทุน 92,393.56 ล้านบาท ท้ังนี้  
ในปี 2561 บริษัทที่ ที่ปรึกษา เอเซีย พลัส เป็นที่ปรึกษาทางการเงินให้กับบริษัทที่ยื่นค�ำขออนุญาตต่อส�ำนักงาน ก.ล.ต. แล้วจ�ำนวน 4 บริษัท 
และที่อยู่ระหว่างการเตรียมความพร้อมส�ำหรับการเข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ ฯ อีกหลายบริษัท

	 นอกจากงานบริการท่ีปรึกษาในการน�ำบริษัทเข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ ฯ แล้ว ที่ปรึกษา เอเซีย พลัส ยังมุ่งเน้นการให้บริการ 
ทางด้านการเป็นที่ปรึกษาในการควบรวมและซ้ือขายกิจการ การออกและเสนอขายหุ้น และด้านอื่น ๆ  ที่เก่ียวข้องกับบริษัทจดทะเบียน
ในตลาดหลักทรัพย์ ฯ โดยในปี 2561 งานที่ปรึกษาทางการเงินให้กับบริษัทจดทะเบียนของที่ปรึกษา เอเซีย พลัส ได้แก่ บริษัท ศรีอยุธยา 
แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน) ในการออกใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญเพิ่มทุน และเป็นที่ปรึกษาทางการเงินอิสระในการให้ความเห็น 
ของการท�ำรายการได้มาซึ่งสินทรัพย์จากบุคคลที่เกี่ยวโยงกันเสนอต่อผู้ถือหุ้น และงานเป็นที่ปรึกษาทางการเงินให้กับ Banyan Tree  
Holding Limited (ประเทศสงิคโปร์) ในการท�ำ Voluntary tender offer หุน้ของบริษทั ลากนู่า รสีอร์ท แอนด์ โฮเทล็ จ�ำกดั (มหาชน) เป็นต้น 

	 ที่ปรึกษา เอเซีย พลัส ยังมีงานบริการที่ปรึกษาด้านอื่น ๆ  อาทิ การเป็นที่ปรึกษาทางการเงินอิสระ การประเมินมูลค่ากิจการ การปรับ
โครงสร้างธุรกิจ และการปรับโครงสร้างหนี้

	 ในปี 2561 ท่ีปรึกษา เอเซีย พลัส และบล.เอเซีย พลัส มีรายได้ค่าธรรมเนียมจากธุรกิจวาณิชธนกิจ ซึ่งประกอบด้วยค่าธรรมเนียม 
ที่ปรึกษาทางการเงิน และค่าธรรมเนียมจากการจัดจ�ำหน่ายหลักทรัพย์ จ�ำนวนรวม 342.65 ล้านบาท ลดลง 30.34 ล้านบาท หรือลดลง 
ร้อยละ 8.13% จากปี 2560 ซึ่งอยู่ที่ 372.99 ล้านบาท

5)	 ธุรกิจการบริหารสินทรัพย์ของลูกค้า

	 ธรุกจิบรหิารสินทรัพย์ “Wealth Plus” จดัตัง้ข้ึนเมือ่ปี 2549 ให้บรกิารบรหิารสนิทรพัย์ทางการเงนิครบวงจรในรปูแบบ Open-Architecture 
Platform แก่นกัลงทนุบคุคลธรรมดาและนติบิคุคล โดยทมีงานทีม่คีณุภาพและมากประสบการณ์ ซึง่เป็นผูท้ีไ่ด้รบัการขึน้ทะเบยีนกบัส�ำนกังาน 
ก.ล.ต. น�ำเสนอผลติภณัฑ์ทางการเงนิทีห่ลากหลายเพือ่กระจายความเสีย่งในการลงทนุ ไม่ว่าจะเป็นตราสารทีม่คีวามผนัผวนต�ำ่ ให้ผลตอบแทน
สม�่ำเสมอ หรือตราสารที่มีความผันผวนสูง แต่ให้ผลตอบแทนสูง ทั้งในประเทศและต่างประเทศ เพื่อตอบสนองความต้องการของนักลงทุน 
ซึ่งมีเป้าหมายและจุดประสงค์การลงทุนที่แตกต่างกันไป โดยมีกระบวนการลงทุนต้ังแต่การประเมินความเสี่ยงและผลตอบแทนที่คาดหวัง  
ระยะเวลาการลงทุน ข้อจ�ำกัดของนักลงทุน ไปจนถึงการปรับพอร์ตการลงทุนให้เหมาะสมและทันต่อสภาวะเศรษฐกิจที่เปลี่ยนแปลงไปอย่าง
รวดเร็ว ผลิตภัณฑ์ทางการเงินที่ฝ่ายบริหารสินทรัพย์น�ำเสนอ และใช้ในการบริหารพอร์ตให้นักลงทุน ประกอบไปด้วย

1.	 กองทุนรวมของบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน (“บลจ.”) ชั้นน�ำ 18 แห่ง ทั่วประเทศ สามารถเปิดบัญชีลงทุนได้ทั้งแบบ Selling 
Agent Account เพื่อลงทุนตรงในแต่ละบลจ. รวมถึงกองทุนรวมเพื่อการลดหย่อนภาษี (LTF/RMF) และแบบ Omnibus Account 
เพื่ออ�ำนวยความสะดวกให้แก่นักลงทุนในการซื้อขายหน่วยลงทุน ซึ่งเป็นการเปิดบัญชีเดียวแต่สามารถลงทุนได้ทั้ง 18 บลจ. 

2.	 ตราสารทนุในประเทศและต่างประเทศ นอกจากการลงทนุภายในประเทศแล้ว นกัลงทนุยงัสามารถกระจายการลงทนุไปยงัหลกัทรพัย์
ต่างประเทศได้อีกกว่า 24 ประเทศ หรือ 27 ตลาด ทั่วโลก 

3.	 ตราสารหน้ีภาคเอกชน ทั้งระยะสั้นและระยะยาว ครอบคลุมตลาดแรกและตลาดรอง รวมถึงตราสารหนี้ของบริษัทในประเทศไทย 
ที่จดทะเบียนในต่างประเทศ และตราสารหนี้ของบริษัทในต่างประเทศ

4.	 ตราสารอนุพันธ์และหุ้นกู้อนุพันธ์ (Structured Notes) มีทั้งที่อ้างอิงกับหุ้นภายในประเทศและหุ้นต่างประเทศ   

5.	 กองทุนส่วนบุคคล (Private Fund) นักลงทุนสามารถก�ำหนดสินทรัพย์ที่จะลงทุน ความเสี่ยงที่สามารถรับได้และผลตอบแทนท่ี 
คาดหวังได้เอง ซึ่งจะถูกบริหารโดยผู้จัดการกองทุนมืออาชีพ ที่ได้รับความเห็นชอบจากส�ำนักงาน ก.ล.ต.
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	 ปี 2561 นับเป็นปีที่ยากส�ำหรับการลงทุนในเกือบทุกสินทรัพย์ลงทุน โดยเฉพาะอย่างยิ่งช่วงครึ่งปีหลังที่สงครามการค้าระหว่าง
สหรัฐอเมริกาและจีนได้ทวีความรุนแรงขึ้น ส่งผลให้ตลาดหุ้นส่วนใหญ่ทั่วโลกปรับตัวลงกันหมดรวมถึงตลาดหุ้นไทย นักลงทุนต่างชาติขาย
สุทธิหุ้นไทยหนักมากกว่า 280,000 ล้านบาท จนท�ำให้การถือครองหุ้นไทยต�่ำสุดนับตั้งแต่ปี 2547 อีกทั้ง มีความเป็นไปได้สูงที่จะไม่ต่ออายุ 
มาตรการลดหย่อนภาษีของกองทุนรวมหุ้นระยะยาว (LTF) ที่จะสิ้นสุดลงในปี 2562 นอกจากนี้ ธนาคารกลางสหรัฐ ฯ (Fed) ปรับขึ้น 
อัตราดอกเบี้ยอย่างต่อเน่ือง ท�ำให้เกิดความผันผวนอย่างมากในตลาดตราสารหนี้ทั่วโลก ในขณะที่ความเช่ือม่ันของนักลงทุนไทยท่ีมีต่อ 
การลงทนุในตัว๋แลกเงนิ (B/E) และหุน้กู ้ยงัคงไม่ฟ้ืนคนื ส่งผลให้ลกูค้ามคีวามสนใจในผลติภณัฑ์ดงักล่าวลดลงด้วยเช่นกนั แต่การทีฝ่่ายบรหิาร
สินทรัพย์มีผลิตภัณฑ์ทางการเงินที่หลากหลาย และเน้นเรื่องการกระจายความเสี่ยงในการลงทุนมาโดยตลอด ท�ำให้สามารถลดความผันผวน
ของพอร์ตลงทุนได้ดีในระดับหน่ึง พร้อมกันน้ี ยังได้มีการจัดสัมมนาให้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์ทางการเงินต่าง ๆ  แก่นักลงทุน 
ทั้งในกรุงเทพ ฯ และต่างจังหวัดอย่างสม�่ำเสมอ

	 อย่างไรก็ตาม ฝ่ายบริหารสินทรัพย์ “Wealth Plus” ได้เน้นการขยายฐานลูกค้ากองทุนรวมมากขึ้น ซึ่งเป็นสินทรัพย์ทางการเงินท่ีมี 
ความหลากหลายในตัวเอง และเป็นเคร่ืองมือที่ใช้ในการกระจายความเสี่ยงของพอร์ตลงทุนได้เป็นอย่างดี ท�ำให้มีรายได้จากค่าธรรมเนียม
การจัดการ (Management Fee) ซึ่งมีลักษณะเป็น Recurring Income เข้ามาอย่างต่อเนื่อง และเติบโตขึ้นอย่างมีนัย กอปรกับหุ้นกู้อนุพันธ์
ที่มีหลักทรัพย์อ้างอิงเป็นหุ้นต่างประเทศ (Fixed Coupon Notes) ยังคงได้รับความนิยมจากนักลงทุนต่อเนื่องอย่างเห็นได้ชัด เนื่องจาก 
เป็นผลิตภณัฑ์ทีช่่วยจ�ำกดัความเสีย่ง และมผีลตอบแทนทีน่่าสนใจ โดยเฉพาะอย่างยิง่ในสภาวะทีต่ลาดหุน้มีความผนัผวนสงู ทัง้นี ้ได้ท�ำความเข้าใจ 
กับนักลงทุนเรื่องความเส่ียงของผลิตภัณฑ์ให้ชัดเจนก่อนเข้าลงทุน และน�ำเสนอข้อมูลพื้นฐานของหุ้นอ้างอิงประกอบค�ำแนะน�ำ ซึ่งได้รับ 
การตอบรับเป็นอย่างดี

6)	 ธุรกิจอนุพันธ์

	 ธุรกิจอนุพันธ์ให้บริการครอบคลุมตราสารอนุพันธ์ทั้งในและนอกตลาดหลักทรัพย์ ฯ อีกทั้งธุรกิจอื่น ๆ  ที่เกี่ยวข้อง ได้แก่

1.	 ใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ (Derivative Warrants : DW)

	 บรษิทัได้ออกใบส�ำคญัแสดงสทิธอินพุนัธ์ซือ้ขายในตลาดหลกัทรพัย์ ฯ ในต้นปี 2553 ซึง่บริษทัเป็นผู้น�ำในการออกและเสนอขาย 
ใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ โดยจดทะเบียนเป็นผู้ออกและเสนอขายใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์เป็นรายที่ 2 ของประเทศไทย  
มีการออกและเสนอขายใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์อย่างต่อเนื่องผ่านระบบ Direct Listing และมีการเติบโตมาโดยตลอด ท้ังนี ้
ธุรกรรมใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ เติบโตขึ้นอย่างมากในปีที่ผ่านมา ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 มีใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ ์
ให้นักลงทุนซื้อขายในตลาดหลักทรัพย์ ฯ ทั้งสิ้นจ�ำนวน 1,480 รุ่น โดยครอบคลุมหลักทรัพย์อ้างอิง จ�ำนวน 108 หลักทรัพย์ และ
ดัชนีหลักทรัพย์ 2 ดัชนี คือ SET Index และ SET50 Index ซึ่งในปีที่ผ่านมา บริษัทได้ออกและเสนอขายใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ 
รวมทัง้สิน้ จ�ำนวน 236 รุน่ แบ่งเป็น ใบส�ำคญัแสดงสทิธอินพุนัธ์ประเภทสทิธใินการซือ้ จ�ำนวน 209 รุน่ และประเภทสทิธใินการขาย  
จ�ำนวน 27 รุ่น

	 ในปี 2561 บริษัทได้มีการปรับปรุงและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างต่อเนื่องเพื่อรองรับการเป็นผู้ดูแลสภาพคล่อง 
ของใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ท่ีอ้างอิงทั้งดัชนีหลักทรัพย์ SET50 (SET50 DW) และอ้างอิงหลักทรัพย์รายตัว (Stock DW)  
เพื่อให้ระบบท�ำงานได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น โดยเฉพาะอย่างยิ่งในสภาวะที่ตลาดมีความผันผวนสูง อีกทั้งเพื่อรองรับจ�ำนวน
ใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ที่บริษัทได้ออกและเสนอขายเพิ่มมากขึ้น นอกจากนี้ ในส่วนของการให้ความรู้ผู้ลงทุนนั้น บริษัทยังคง 
ให้ความส�ำคญัอย่างต่อเนือ่ง โดยมกีารจดัสมัมนาทัง้ทีต่ลาดหลกัทรพัย์ ฯ และทีส่�ำนกังานของบรษิทัทัง้ในกรงุเทพ ฯ และต่างจงัหวดั 
ซึ่งในปีนี้บริษัทได้จัดสัมมนาให้ความรู้แก่นักลงทุนที่จังหวัดชลบุรี และที่อ�ำเภอหาดใหญ่

	 นอกจากน้ี บริษัทยังคงพัฒนาเว็บไซต์ www.warrant08.com อย่างต่อเนื่อง เพื่อให้ข้อมูลการลงทุนในใบส�ำคัญแสดงสิทธิ
อนุพันธ์อย่างครบถ้วน ซ่ึงนักลงทุนสามารถหาความรู้เบื้องต้น ข้อมูลการซื้อขาย รวมถึง DW Price Map ซึ่งจะช่วยให้นักลงทุน
วางแผนการลงทุนในใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

	 ส�ำหรับในปี 2562 บริษัทจะยังคงเน้นแนวทางการท�ำธุรกรรมใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์แบบเดิม คือ ยึดผลประโยชน์ของ 
นักลงทุนเป็นหลัก โดยจะพัฒนาปรับปรุงระบบ Market Maker ให้มีความเร็ว และเสถียรมากยิ่งขึ้น อีกทั้งยังมีแผนงานที่จะพัฒนา
ระบบป้องกันความเสี่ยงเพื่อให้การบริหารความเสี่ยงมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นอีกด้วย

2.	 หุ้นกู้ที่มีอนุพันธ์แฝง (Structured Notes : SN)

	 บรษิทัเริม่เสนอขายหุน้กูท้ีม่อีนพุนัธ์แฝง ในปี 2556 ซึง่จดุเด่นของหุ้นกูท้ีม่อีนพุนัธ์แฝง คอื การผสมผสานระหว่างตราสารอนพุนัธ์ 
นอกตลาดกับตราสารหนี้เข้าไว้ด้วยกัน จึงท�ำให้ผู ้ลงทุนมีโอกาสได้รับผลตอบแทนที่สูงกว่าอัตราดอกเบี้ยเงินฝากทั่วไป โดย 
หุน้กูท้ีม่อีนพุนัธ์แฝงทีบ่รษิทัเสนอขายในปี 2556 เป็นหุน้กูท้ีม่อีนพุนัธ์แฝงระยะสัน้ทีอ่อกและเสนอขายในวงจ�ำกดัต่อผูล้งทนุสถาบนั 
หรือผู้ลงทุนรายใหญ่ อายุไม่เกิน 270 วัน ประเภท ASP#1 : หุ้นกู้ที่มีอนุพันธ์แฝงประเภท Equity-Linked Notes ที่มีการไถ่ถอน 
ด้วยการส่งมอบเป็นเงนิหรอืหลกัทรพัย์ โดยอาจได้รับผลตอบแทน และช�ำระคนืเงนิต้นทัง้หมด หรอืบางส่วน ขึน้อยูก่บัตราสารอนพุนัธ์ 
ที่อ้างอิงราคาหุ้น นอกจากน้ี ลักษณะเด่นที่ส�ำคัญของ “ASP#1” คือ ผู้ลงทุนมีโอกาสได้รับผลตอบแทน หรือ Premium หาก 
ราคาหุ้นอ้างอิงปรับตัวสูงกว่าราคาใช้สิทธิที่ได้ก�ำหนดไว้ล่วงหน้า แต่หากราคาหุ้นอ้างอิงปรับตัวต�่ำกว่าหรือเท่ากับราคาใช้สิทธิ  
ผู้ลงทุนอาจจะเกิดก�ำไร/ขาดทุนจากการลงทุน

รายงานประจ�ำปี 2561บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน) 31



	 ในช่วงต้นปี 2558 ก่อนการปรบัโครงสร้าง บรษิทัได้ออกและเสนอขายหุน้กูท้ีม่อีนพุนัธ์แฝงในนาม บรษิทัหลกัทรพัย์ เอเซยี พลสั 
กรุป๊ โฮลดิง้ส์ จ�ำกดั (มหาชน) ตามทีไ่ด้รบัอนญุาตจากส�ำนกังานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ในการออกและเสนอขายหุน้กูท้ีม่อีนพุนัธ์แฝง  
ภายใต้ชื่อ “โครงการหุ้นกู้อนุพันธ์ระยะส้ัน ครั้งที่ 1/2557 ของบริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน)  
มูลค่าวงเงินคงค้างรวมทั้งสิ้นไม่เกิน 1,000 ล้านบาท” โดยสามารถเสนอขายหุ้นกู้ที่มีอนุพันธ์แฝง 4 ประเภท ดังนี้

•	 ASP#1 : หุ้นกู้ที่มีอนุพันธ์แฝงประเภท Equity-Linked Notes ที่มีการไถ่ถอนด้วยการส่งมอบเป็นเงินหรือหลักทรัพย์

•	 ASP#2 : หุ้นกู้ที่มีอนุพันธ์แฝงประเภท Reverse Equity-Linked Notes ที่มีการไถ่ถอนด้วยการส่งมอบเป็นเงิน

•	 ASP#3 : หุน้กูท้ีม่อีนพุนัธ์แฝงประเภท Equity-Linked Notes with Put Bull Spread ทีม่กีารไถ่ถอนด้วยการส่งมอบเป็นเงนิ

•	 ASP#4 : หุน้กูท่ี้มีอนพุนัธ์แฝงประเภท Equity-Linked Notes with Call Bear Spread ทีม่กีารไถ่ถอนด้วยการส่งมอบเป็นเงนิ

	 หลงัปรบัโครงสร้างแล้ว บรษิทัได้รบัอนญุาตจากส�ำนกังานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ในการออกและเสนอขายหุน้กูท้ีม่อีนพุนัธ์แฝง 
ภายใต้ชื่อ “โครงการหุ้นกู้อนุพันธ์ระยะสั้น ครั้งที่ 1/2558 ของบริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จ�ำกัด มูลค่าวงเงินคงค้างรวมทั้งสิ้น 
ไม่เกิน 3,000 ล้านบาท” โดยมีการเปลี่ยนชื่อเรียกหุ้นกู้ที่มีอนุพันธ์แฝงใหม่ ซึ่งยังคงมี 4 ประเภท ดังนี้

•	 ASPS#1 : หุ้นกู้ที่มีอนุพันธ์แฝงประเภท Equity-Linked Notes แบบไม่มีการคุ้มครองเงินต้น

•	 ASPS#2 : หุ้นกู้ที่มีอนุพันธ์แฝงประเภท Reverse Equity-Linked Notes แบบไม่มีการคุ้มครองเงินต้น

•	 ASPS#3 : หุ้นกู้ที่มีอนุพันธ์แฝงประเภท Equity-Linked Notes แบบมีการคุ้มครองเงินต้น

•	 ASPS#4 : หุ้นกู้ที่มีอนุพันธ์แฝงประเภท Reverse Equity-Linked Notes แบบมีการคุ้มครองเงินต้น

	 ในปี 2561 บริษัทได้ย่ืนแบบค�ำขอออกและเสนอขายหุ้นกู้ท่ีมีอนุพันธ์แฝง ต่อส�ำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ภายใต้ชื่อ 
“โครงการหุ้นกู้ที่มีอนุพันธ์แฝงระยะส้ัน คร้ังที่ 1/2561 ของบริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จ�ำกัด มูลค่าวงเงินคงค้างรวมท้ังสิ้น 
ไม่เกิน 3,000 ล้านบาท” โดยมีรูปแบบของหุ้นกู้ที่มีอนุพันธ์แฝงเพิ่มเติมอีก 4 ประเภท ซ่ึงท�ำให้นักลงทุนมีทางเลือกในการลงทุน 
มากขึ้น

	 อย่างไรก็ดี การเสนอขายหุ้นกู้ที่มีอนุพันธ์แฝงนั้น ยังคงจ�ำกัดในกลุ่มผู้ลงทุนสถาบัน และนักลงทุนรายใหญ่ ตามนิยามของ
ส�ำนักงาน ก.ล.ต. ซึ่งในปี 2562 นี้ ทางบริษัทมีแผนงานที่จะให้ความรู้เกี่ยวกับผลิตภัณฑ์แก่กลุ่มลูกค้าดังกล่าวทั้งในกรุงเทพ ฯ และ
ต่างจังหวัดให้มากขึ้น ซึ่งน่าจะช่วยขยายฐานผู้ลงทุนรายใหม่ได้มากขึ้น

3.	 กองทุนรวมอีทีเอฟ (Exchange Traded Fund : ETF)

	 ในช่วงปี 2555-2556 บริษัทได้ร่วมกับบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน กรุงไทย จ�ำกัด (มหาชน) จัดตั้งกองทุนรวมอีทีเอฟ  
โดยบริษัทท�ำหน้าที่ในฐานะผู้ดูแลสภาพคล่อง (Market Maker : MM) และผู้ร่วมค้าหน่วยลงทุน (Participating Dealer : PD) 
จ�ำนวน 5 กอง ได้แก่ 

•	 กองทุนเปิด KTAM SET Banking ETF Tracker หรือ EBANK

•	 กองทุนเปิด KTAM SET Energy ETF Tracker หรือ ENY

•	 กองทุนเปิด KTAM SET Food & Beverage ETF Tracker หรือ EFOOD

•	 กองทุนเปิด KTAM SET Commerce ETF Tracker หรือ ECOMM

•	 กองทุนเปิด KTAM SET ICT ETF Tracker หรือ EICT

	 โดยที่ EBANK EFOOD ECOMM และ EICT เป็นกองทุนรวมอีทีเอฟกองแรกของประเทศ อ้างอิงดัชนีหมวดธุรกิจธนาคาร  
ดชันหีมวดธุรกจิอาหารและเครือ่งดืม่ ดชันหีมวดธรุกจิพาณชิย์ และดชันหีมวดธรุกจิเทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร ตามล�ำดบั
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	 ในปี 2557 บรษิทัได้ร่วมกับบรษิทัหลกัทรพัย์จดัการกองทนุ กรงุไทย จ�ำกดั (มหาชน) จดัตัง้กองทนุรวมอทีเีอฟ อกี 1 กอง อ้างองิ
ดัชนี SET50 Index โดยรายละเอียดของกองทุนรวมอีทีเอฟทั้ง 6 กอง มีดังนี้

เลขที่ ชื่อกองทุนเปิด ชื่อย่อ
กองทุนเปิด

ดัชนีอ้างอิง วันที่เสนอขาย ขนาดของกองทุน 
เริ่มแรก (Initial AUM)

1 กองทุนเปิด KTAM SET  
Banking ETF Tracker

EBANK ดัชนีหมวดธุรกิจธนาคาร 
(SET Bank Sector Index)

1 - 9 พ.ย. 2555 616 ล้านบาท

2 กองทุนเปิด KTAM SET  
Energy ETF Tracker

ENY ดัชนีหมวดธุรกิจพลังงานและ
สาธารณูปโภค (SET Energy  
& Utilities Sector Index)

1 - 8 มี.ค. 2556 725 ล้านบาท

3 กองทุนเปิด KTAM SET  
Food & Beverage ETF 
Tracker

EFOOD ดัชนีหมวดธุรกิจอาหารและ 
เครื่องดื่ม (SET Food and  
Beverage Sector Index)

18 - 22 มี.ค. 2556 96 ล้านบาท

4 กองทุนเปิด KTAM SET  
Commerce ETF Tracker

ECOMM ดัชนีหมวดธุรกิจพาณิชย์  
(SET Commerce Sector Index)

27 - 31 พ.ค. 2556 151 ล้านบาท

5 กองทุนเปิด KTAM SET 
ICT ETF Tracker

EICT ดัชนีหมวดธุรกิจเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 

(SET ICT Sector Index)

5 - 16 ส.ค. 2556 101 ล้านบาท

6 กองทุนเปิด KTAM SET50 
ETF Tracker

ESET50 ดัชนี SET50 Index 6 - 14 มี.ค. 2557 178 ล้านบาท

หมายเหตุ : กองทุนอีทีเอฟทั้ง 6 กอง มีขนาดของกองทุนเริ่มแรก (Initial AUM) รวมทั้งหมด 1,867 ล้านบาท

	 กองทุนรวมอีทีเอฟทั้ง 6 กอง มีนโยบายการบริหารจัดการการลงทุนในเชิงรับ เพื่อให้ได้ผลตอบแทนใกล้เคียงกับดัชนีหรือ 
ราคาของสินทรัพย์ที่กองทุนใช้อ้างอิง ท�ำให้มีค่าใช้จ่าย ตลอดจนค่าธรรมเนียมในการบริหารจัดการต�่ำกว่ากองทุนรวมทั่วไป โดย
จุดเด่นของกองทุนรวมอีทีเอฟ คือ เป็นเคร่ืองมือให้ผู้ลงทุนทั้งประเภทบุคคลธรรมดาและสถาบัน ใช้ในการกระจายความเสี่ยง  
และสร้างกลยุทธ์ Arbitrage เพื่อสร้างผลตอบแทนอย่างครบวงจร รวมท้ังสามารถซื้อขายหน่วยลงทุนในตลาดหลักทรัพย์ ฯ โดยมี
บริษัทท�ำหน้าที่เป็นผู้ดูแลสภาพคล่อง

	 แม้ว่าการซือ้ขาย ETF ในประเทศไทยจะยงัไม่เป็นทีน่ยิมมากนกั แต่บรษิทัยงัเชือ่มัน่ว่าการพัฒนาสนิค้าทางการเงนิทีห่ลากหลาย  
ครบถ้วน จะช่วยตอบโจทย์การลงทุนของผู้ลงทุนในประเทศไทยได้ในระยะยาว

7)	 ธุรกิจการลงทุนต่างประเทศ

	 บริษัทได้เปิดให้บริการด้านการลงทุนในหลักทรัพย์ต่างประเทศแก่ลูกค้าทั้งประเภทบุคคลและนิติบุคคล ต้ังแต่เดือนตุลาคม 2553  
เป็นต้นมา โดยได้คดัเลอืกโบรกเกอร์ต่างประเทศทีม่ชีือ่เสยีงซึง่จดทะเบยีนใน New York Stock Exchange (NYSE) เพือ่เป็นตวัแทนนายหน้า
ในการซือ้ขายหลกัทรพัย์ และตราสารหนีใ้นต่างประเทศ ปัจจบุนัลกูค้าของบรษัิทสามารถซ้ือขายหลกัทรพัย์ทีจ่ดทะเบยีนอยูใ่นตลาดหลกัทรพัย์ 
24 ประเทศทั่วโลก ครอบคลุมทั้งทวีปอเมริกาเหนือ ทวีปยุโรป และทวีปเอเชียแปซิฟิก โดยสามารถส่งค�ำสั่งซื้อขายทั้งแบบผ่านเจ้าหน้าท่ี 
การตลาดและแบบส่งค�ำสั่งซื้อขายด้วยตัวเองผ่านระบบทางอินเทอร์เน็ต

	 บรษิทัร่วมมอืกับบรษิทัหลกัทรพัย์ และ Private Bank ต่างประเทศทีเ่ป็นพนัธมติรทางธรุกจิ เพือ่คดัสรรผลติภณัฑ์การเงนิในต่างประเทศ 
โดยครอบคลุมถึงตราสารทุน ตราสารหน้ี พันธบัตร กองทุนรวม และหุ้นกู้อนุพันธ์ (Structured Notes) ที่เหมาะสม และน่าสนใจ เพื่อ 
ตอบสนองความต้องการที่หลากหลายของลูกค้าทุกประเภทของบริษัท โดยเฉพาะอย่างยิ่ง Structured Notes ต่างประเทศ ประเภท 
หุ้นกู้อนุพันธ์ (Equity-Linked Notes) และ Fixed Coupon Notes นั้น ได้รับความสนใจจากนักลงทุนเป็นอย่างมาก

รายงานประจ�ำปี 2561บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน) 33



8)	 ธุรกิจการยืมและให้ยืมหลักทรัพย์

	 บริษัทได้รับอนุญาตจากกระทรวงการคลังให้ประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ประเภทกิจการยืมและให้ยืมหลักทรัพย์ และเริ่มให้บริการเมื่อ 
วันท่ี 14 กรกฎาคม 2549 เป็นต้นมา โดยในแต่ละปีที่ผ่านมา นักลงทุนได้ให้ความสนใจในบริการนี้เพิ่มขึ้นเป็นล�ำดับ เนื่องจากเป็นการเพิ่ม 
ช่องทางในการลงทุน เพ่ิมผลตอบแทน และสามารถใช้ในการบริหารความเสี่ยงได้ โดยด้านผู้ยืมหลักทรัพย์สามารถขายชอร์ตได้ทั้งในบัญชี
เครดิตบาลานซ์และแคชบาลานซ์ เพื่อสร้างโอกาสในการท�ำก�ำไรในภาวะตลาดขาลง ในขณะที่ผู้ให้ยืมหลักทรัพย์สามารถสร้างผลตอบแทน
เพิ่มขึ้นจากหลักทรัพย์ที่ตนถืออยู่

	 ลูกค้าสามารถยืมหลักทรัพย์เพ่ือน�ำไปขายชอร์ตเมื่อคาดการณ์ว่าราคาหลักทรัพย์จะปรับตัวลง หรือบริหารความเสี่ยงในช่วงท่ีตลาด
ผนัผวน รวมถงึการซือ้ขายเชงิกลยทุธ์ เช่น การท�ำ Arbitrage และ Pair Trade อกีด้านหนึง่ ลกูค้าบคุคลธรรมดาทีม่หีลกัทรพัย์อยู ่กส็ามารถน�ำ 
หลกัทรพัย์มาให้ยมื และรบัผลตอบแทนคนืในรปูแบบของเงนิค่าธรรมเนยีม ในอนาคตอนัใกล้บรกิารยมืและให้ยมืหลกัทรพัย์นี ้จะช่วยกระจาย
ฐานรายได้ของบริษัทให้มีความแข็งแกร่งและสมดุล เพื่อเสริมรายได้ให้กับบริษัท โดยในปัจจุบันบริษัทแบ่งธุรกิจการยืมและให้ยืมหลักทรัพย์
ออกเป็น 2 ธุรกิจ คือ ธุรกิจการยืมและให้ยืมหลักทรัพย์ส�ำหรับนักลงทุนทั่วไป และธุรกิจการยืมและให้ยืมหลักทรัพย์ส�ำหรับผู้ลงทุนสถาบัน

	  นอกจากนี้ ตลาดหลักทรัพย์ ฯ ยังมีการออกเกณฑ์เพื่ออนุญาตให้มีการขายชอร์ต (Short Sell) ได้เพิ่มเติม จากเดิม คือหลักทรัพย ์
ที่เป็นองค์ประกอบของดัชนี SET100 เท่านั้น มาเป็น หุ้นที่มีมูลค่าการตลาด (Market Capitalization) เกินกว่า 5,000 ล้านบาท 4 ไตรมาส
ตดิต่อกนั หุ้นซ่ึงเป็นหุน้อ้างองิ หรอืเป็นส่วนประกอบของดชันอ้ีางองิของ SSF, DW หรอื ETF ทีซ่ือ้ขายในตลาดหลกัทรพัย์ ฯ ซึง่ด้วยเกณฑ์ใหม่น้ี 
น่าจะส่งเสริมธุรกรรมการยืมและให้ยืมหลักทรัพย์ให้เติบโตได้อย่างต่อเนื่อง

2.2	บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แอสเซท พลัส จ�ำกัด

ภาพรวมการประกอบธุรกิจ

	 บลจ. แอสเซท พลัส ประกอบธุรกิจประเภทจัดการกองทุน โดยได้รับใบอนุญาตในการประกอบธุรกิจ ได้แก่

•	 ใบอนุญาตประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ประเภทการจัดการกองทุนรวม

•	 ใบอนุญาตประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ประเภทการจัดการกองทุนส่วนบุคคล

•	 ใบอนุญาตประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ประเภทการเป็นนายหน้าซื้อขายหลักทรัพย์ การค้าหลักทรัพย์ และการจัดจ�ำหน่ายหลักทรัพย์
ที่เป็นหน่วยลงทุน

•	 ใบอนุญาตประกอบธุรกิจสัญญาซื้อขายล่วงหน้าประเภทการเป็นผู้จัดการเงินทุนสัญญาซื้อขายล่วงหน้า

	 ทั้งนี้ บลจ.แอสเซท พลัส ด�ำเนินธุรกิจหลักในการบริหารจัดการกองทุน 2 ประเภท คือ การจัดการกองทุนรวม และกองทุนส่วนบุคคล

	 บลจ.แอสเซท พลัส มีมูลค่าทรัพย์สินสุทธิรวมภายใต้การจัดการ ณ ธันวาคม 2561 รวมจ�ำนวนทั้งสิ้น 31,680 ล้านบาท ลดลง  
14,852 ล้านบาท หรือร้อยละ 31.92 จากมูลค่าทรัพย์สินสุทธิ ณ ธันวาคม 2560 จ�ำนวน 46,532 ล้านบาท ทั้งนี้ มูลค่าทรัพย์สินสุทธิของ 
บลจ.แอสเซท พลัส ณ ธันวาคม 2561 แยกตามธุรกิจการจัดการ ได้ดังนี้

•	 กองทนุรวม มมีลูค่าทรพัย์สนิสทุธ ิจ�ำนวน 24,639 ล้านบาท ลดลง จ�ำนวน 11,746 ล้านบาท หรอืร้อยละ 32.28 จากมลูค่าทรพัย์สนิ
สุทธิ ณ ธันวาคม 2560 จ�ำนวน 36,385 ล้านบาท

•	 กองทุนส่วนบุคคล มีมูลค่าทรัพย์สินสุทธิ จ�ำนวน 7,042 ล้านบาท ลดลง จ�ำนวน 3,105 ล้านบาท หรือร้อยละ 30.60 จากมูลค่า
ทรัพย์สินสุทธิ ณ ธันวาคม 2560 จ�ำนวน 10,147 ล้านบาท

	 ทัง้นีใ้นปี 2561 บลจ.แอสเซท พลสั มกี�ำไรสทุธ ิ78.08 ล้านบาท เพิม่ขึน้ 22.30 ล้านบาท จากปี 2560 คดิเป็นร้อยละ 39.98 ในปี 2561 
บลจ.แอสเซท พลสั มีรายได้รวมท้ังสิน้ 461.52 ล้านบาท ประกอบด้วย รายได้ค่าธรรมเนยีมการจดัการการลงทนุ 457.69 ล้านบาท ดอกเบีย้รบั 
3.58 ล้านบาท และรายได้อ่ืน ๆ  0.25 ล้านบาท โดยมีค่าใช้จ่ายรวมทั้งสิ้น 364.27 ล้านบาท แยกเป็นค่าใช้จ่ายธุรกิจการจัดการการลงทุน 
119.72 ล้านบาท และค่าใช้จ่ายในการด�ำเนินงาน 244.55 ล้านบาท
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การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการการประกอบธุรกิจและบริหารงานในรอบปี

	 ในปี 2561 บลจ.แอสเซท พลัส ยังคงมุ่งตอบโจทย์ของผู้ลงทุนอย่างต่อเนื่อง ทั้งในแง่การน�ำเสนอทางเลือกในการลงทุนที่หลากหลาย  
การให้ค�ำปรึกษาด้านการลงทุนที่สอดคล้องกับระดับความเสี่ยงของผู้ลงทุน และสอดคล้องกับสภาวะตลาด โดยด้านธุรกิจกองทุนรวม  
จะมุ่งไปที่การบริหารจัดการกองทุนที่มีอยู่แล้ว ให้มีผลตอบแทนเหนือเกณฑ์มาตรฐาน และสามารถแข่งขันกับกองทุนอื่น ๆ  ที่อยู่ในประเภท
เดียวกันได้ ตลอดจนยังคงเดินหน้าเฟ้นหาแนวทางในการลงทุนท่ีเป็นนวัตกรรมเพื่อสร้างโอกาสรับผลตอบแทนที่โดดเด่นอย่างต่อเน่ือง  
โดยได้จัดตัง้กองทนุรวมใหม่ทัง้หมด 8 กองทนุ ซึง่ 4 กองทนุในนัน้ ถอืเป็นกองทนุหลกัของ บลจ.แอสเซท พลสั (Flagship Product) ประกอบ
ไปด้วย กองทุนหุ้นที่เน้นลงทุนเป็นรายประเทศ (Country Fund) จ�ำนวน 3 กอง คือ กองทุน ASP-VIET ที่ลงทุนในหุ้นประเทศเวียดนาม 
ที่มีศักยภาพในการเติบโตสูง กองทุน ASP-EVOCHINA ที่เน้นลงทุนในหุ้นที่ได้รับประโยชน์จากการเปลี่ยนประเทศเข้าสู่ยุคเศรษฐกิจใหม่  
(New Economy) ที่เน้นพึ่งพาภาคการบริโภคและบริการ รวมถึงกองทุน ASP-INDIA ที่เน้นลงทุนในหุ้นประเทศอินเดียท่ีได้รับอานิสงค์จาก
การปฏิรูปประเทศ และกองทุนที่เน้นลงทุนตามแนวทางการลงทุน (Thematic Fund) จ�ำนวน 1 กองทุน คือ ASP-DISRUPT ที่เน้นลงทุน 
ในบรษิทัทีเ่ข้าไปแทรกแซง หรอืเปลีย่นแปลงรปูแบบการด�ำเนนิธรุกจิแบบเดมิจนเกดิเป็นธรุกจิรปูแบบใหม่ทีส่ามารถสร้างโอกาสในการเตบิโต
ของธุรกิจที่อยู่ในระดับสูง ซึ่งถือเป็นกองทุนแรกในประเทศไทยที่มีแนวทางการลงทุนแบบนี้

	 ทั้งนี้ กองทุนหลักทั้ง 4 กองทุนดังกล่าว ได้ผลตอบรับที่ดีจากลูกค้าโดยมีมูลค่าทรัพย์สินสุทธิ (NAV) ณ ธันวาคม 2561 รวมกันทั้งสิ้น 
3,554 ล้านบาท นอกจากนี้ บริษัทได้ขยายช่องทางการขายเพิ่มเติมผ่านพันธมิตรผู้สนับสนุนการขายและรับซื้อคืนหน่วยลงทุน เพื่อให้ผู้ลงทุน
ได้รับความสะดวกเพิ่มขึ้น รวมถึงทาง บลจ.แอสเซท พลัส ได้น�ำเสนอการให้บริการผ่านสมาร์ทโฟน (Mobile Application) ที่ช่วยยกระดับ
การให้บริการแก่ลูกค้าได้สะดวก รวดเร็ว ตามความต้องการของลูกค้า

แนวโน้มธุรกิจการจัดการกองทุน

	 ส�ำหรับปี 2562 บลจ.แอสเซท พลัส นั้น นับเป็นปีที่สภาวะตลาดการลงทุนทั่วโลกยังอยู่ท่ามกลางความผันผวนจากปัจจัยมหภาค 
ไม่ว่าจะเป็นปัจจัยสงครามทางการค้าระหว่างสหรัฐและจีน รวมถึงปัจจัยทางการเมืองในยุโรป และการอัดฉีดสภาพคล่องจากธนาคารกลาง
ที่เริ่มลดลงอย่างมีนัยส�ำคัญ ส่งผลต่อสภาวะการลงทุนในตลาดโลกอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ ท�ำให้แนวทางในการด�ำเนินธุรกิจนั้น มีความท้าทาย
มากยิ่งขึ้นในปีนี้

	 อย่างไรก็ตาม บริษัทยังคงมุ่งตอบโจทย์ของผู้ลงทุนอย่างต่อเนื่อง ทั้งในแง่การน�ำเสนอทางเลือกในการลงทุนท่ีหลากหลายมากขึ้น  
โดยบรษิทัมแีผนทีจ่ะออกผลติภณัฑ์และบรกิารทีค่รอบคลมุมากขึน้ รวมถงึการให้ค�ำปรกึษาด้านการลงทนุทีส่อดคล้องกบัระดบัความเสีย่งของ
ผูล้งทนุ และสอดคล้องกบัสภาวะตลาด โดยด้านธรุกจิกองทนุรวมจะมุง่ไปทีก่ารบรหิารจดัการกองทนุทีม่อียูแ่ล้ว ให้มผีลตอบแทนเหนอืเกณฑ์
มาตรฐาน และสามารถแข่งขนักบักองทนุอืน่ ๆ  ทีอ่ยูใ่นประเภทเดยีวกนัได้ ตลอดจนยงัคงเดนิหน้าเฟ้นหาแนวทางในการลงทนุทีเ่ป็นนวตักรรม
เพื่อสร้างโอกาสรับผลตอบแทนที่โดดเด่นอย่างต่อเน่ือง และตอบโจทย์นักลงทุน ทั้งยังจะขยายช่องทางการขายเพิ่มเติม โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
การต่อยอดการให้บริการผ่านสมาร์ทโฟน (Mobile Application) ที่ได้มีการน�ำเสนอแก่นักลงทุนในปีท่ีผ่านมา รวมถึงช่องทางผ่านพันธมิตร
ผู้สนับสนุนการขายและรับซื้อคืนหน่วยลงทุน เพื่อให้ผู้ลงทุนได้รับความสะดวกเพิ่มขึ้น

2.3	บริษัท ที่ปรึกษา เอเซีย พลัส จ�ำกัด
	 ท่ีปรึกษา เอเซีย พลัส ประกอบธุรกิจให้บริการการเป็นที่ปรึกษาทางการเงินด้านต่าง ๆ  ที่เกี่ยวกับการระดมทุนผ่านตลาดหลักทรัพย์ ฯ 
แก่บริษัททั่วไป บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ ฯ รวมถึงหน่วยงานราชการและรัฐวิสาหกิจ ทั้งนี้ ภาพรวมการประกอบธุรกิจ โปรดดู 
รายละเอียดในหัวข้อ ธุรกิจวาณิชธนกิจ หน้า 29

รายงานประจ�ำปี 2561บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน) 35



ภาวะการแข่งขัน

ภาพรวมตลาดหลักทรัพย์ไทย ปี 2561
	 ปี 2561 ตลาดหลกัทรพัย์ไทยให้ผลตอบแทนทีล่ดลงจากสิน้ปี 2560 ร้อยละ 10.82 ซึง่เป็นไปในทศิทางเดยีวกบัตลาดหลกัทรพัย์ในภมูภิาคเอเซยี 
รวมทั้งสหรัฐอเมริกา และยุโรป

	 ทัง้นี ้หากพจิารณาการเคลือ่นไหวของดชันตีลาดหลกัทรพัย์ไทยตลอดปี 2561 นบัว่าเป็นปีทีม่คีวามผนัผวนและท้าทายเป็นอย่างมาก โดยในช่วง 
2 เดอืนแรกของปี ตลาดหุน้ไทยมปัีจจยับวกเข้ามาผลกัดนั ทัง้การปรบัขึน้ต่อเนือ่งของราคาน�ำ้มนัดบิโลก และแนวโน้มเศรษฐกจิทีข่ยายตวัอย่างแขง็แกร่ง 
ส่งผลให้ดชันปีรบัตวัขึน้ท�ำจุดสงูสดุใหม่นบัตัง้แต่ตลาดหลกัทรพัย์เปิดท�ำการซือ้ขายที ่1,852.51 จดุ เมือ่วันที ่27 กมุภาพันธ์ 2561 แต่เมือ่เข้าสูป่ลาย
ไตรมาสท่ี 1 ต่อเนือ่งไตรมาสที ่2 ตลาดหลักทรพัย์ไทยปรบัลดลงกว่า 235 จดุ จากปัจจยัต่างประเทศ โดยเฉพาะการด�ำเนนินโยบาย America First 
ของประธานาธิบดีโดนัลด์ ทรัมป์ แห่งสหรัฐอเมริกา ที่น�ำไปสู่การเกิดสงครามการค้า (Trade War) อีกทั้งปัจจัยในประเทศจากการประกาศยกเว้น 
ค่าธรรมเนยีมท�ำธรุกรรมผ่านช่องทางออนไลน์ของธนาคารพาณชิย์ไทย กดดนัราคาหุน้ในกลุม่ธนาคารพาณชิย์ปรบัลดลงแรง กระทัง่ย่างเข้าสูไ่ตรมาสที ่3 
บรรยากาศการลงทนุดขีึน้ จากพฒันาการด้านการเมอืงในประเทศ อย่างไรกต็าม ไตรมาสสดุท้ายของปี ตลาดหลกัทรพัย์ไทยเข้าสูภ่าวะปรบัฐานอกีคร้ัง 
จากความรุนแรงของสงครามการค้า กดดันแนวโน้มเศรษกิจโลกชะลอตัวลง ประกอบกับราคาน�้ำมันที่ปรับลดลงแรง และแนวโน้มอัตราดอกเบี้ย 
ทีเ่ป็นขาขึน้ ส่งผลให้กระแสเงนิไหลจากสนิทรพัย์เสีย่งไปยงัสนิทรพัย์ปลอดภยั ดชันตีลาดหลกัทรพัย์ไทยในวนัท�ำการสดุท้ายวนัที ่28 ธันวาคม 2561 
ปิดที่ 1,563.88 จุด

ผลตอบแทนตลาดหลักทรัพย์ทั่วโลก ปี 2560 และ 2561 อัตราการเปลี่ยนแปลงของค่าเงินโลก ปี 2560 และ 2561

ที่มา : Bloomberg, ฝ่ายวิจัย บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จ�ำกัด ที่มา : Bloomberg, ฝ่ายวิจัย บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จ�ำกัด
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แนวโน้มตลาดหลักทรัพย์ไทยในปี 2562
	 แนวโน้มตลาดหลักทรพัย์ไทยปี 2562 คาดมีทศิทางทีด่ขีึน้ หลงัตอบรบัสงครามการค้าไประดบัหนึง่แล้ว โดยสหรฐัอเมรกิาและจนี ต่างมท่ีาททีี่
ประนปีระนอมกนัมากขึน้ บ่งบอกว่าสงครามการค้าโลกได้ผ่านจดุสงูสดุ และจะค่อย ๆ  ลดลง อย่างไรกต็าม ผลจากสงครามการค้าทีเ่กดิขึน้มาตัง้แต่ 
ปี 2561 ได้กดดันต่อแนวโน้มการเติบโตของเศรษฐกิจในปี 2562 ให้ลดลง โดยฝ่ายวิจัย บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จ�ำกัด (“บล.เอเซีย พลัส”)  
คาดการณ์การเติบโตของเศรษฐกจิไทยในปี 2562 จะขยายตวัร้อยละ 3.5 ชะลอจากร้อยละ 4 ในปี 2561 โดยเชือ่ว่าปัจจัยขบัเคลือ่น จะพึง่การส่งออก 
ได้น้อยลงนับจากนี้ น่าจะเน้นไปทางการลงทุน และการบริโภคภาคครัวเรือนมากขึ้น จึงคาดว่าหุ้นในกลุ่มที่อิงกับเศรษฐกิจในประเทศ น่าจะได้
ประโยชน์มากกว่าหุ้นที่อิงกับเศรษฐกิจโลก

	 ขณะที่กระแสเงินทุนจากนักลงทุนต่างชาติมีโอกาสไหลกลับในช่วงไตรมาส 1 ถึง ไตรมาส 2 ของปี 2562 หลังเงินเฟ้อสหรัฐชะลอตัว ท�ำให้ 
ผลตอบแทนพนัธบตัรรฐับาลสหรฐัลดลง และกลบัลงมาใกล้เคยีงกบัผลตอบแทนพนัธบตัรของไทย ซึง่เป็นสญัญาณบ่งบอกถงึการเคลือ่นย้ายเมด็เงนิ 
ลงทุนจากสินทรัพย์เสี่ยงไปยังตราสารหน้ีลดลง ที่ส�ำคัญนักลงทุนต่างชาติขายสุทธิหุ้นไทยในปี 2561 เป็นมูลค่าสูงสุดนับตั้งแต่ธนาคารกลาง
สหรฐัอเมรกิายตุมิาตรการผ่อนคลายเชงิปรมิาณ (Quantitative Easing : QE) และถอนเงนิออกจากระบบตัง้แต่ปี 2557 จนท�ำให้การถอืครองหุน้ไทย 
ลดลงอย่างมาก และต�่ำสุดนับจากปี 2547 จนท�ำให้ตลาดหุ้นไทยมีค่า P/E ต�่ำ แต่อยู่ในระดับใกล้เคียงกับประเทศเพื่อนบ้าน แต่ประเทศไทยยังม ี
จดุแขง็ด้านเงนิทุนส�ำรองระหว่างประเทศทีส่งู รองรบัการน�ำเข้าสนิค้าจากต่างประเทศได้นานกว่า 11 เดอืน และยงัครอบคลมุหนีส้นิต่างประเทศได้ดกีว่า 
หลายประเทศในภูมิภาคเอเซีย นอกจากนี้ ปัจจัยเชิงบวกจากการเมืองไทยที่เข้าสู่การเลือกต้ัง น่าจะช่วยสร้างความเชื่อม่ันแก่นักลงทุนต่างชาติ 
มากขึ้นอีกประการหนึ่ง

อัตราส่วนการถือครองหุ้นของนักลงทุนต่างชาติ

	 ขณะที่ปัจจัยทางด้านพื้นฐานของตลาดหลักทรัพย์ไทย ฝ่ายวิจัย บล.เอเซีย พลัส ได้ประเมินก�ำไรสุทธิต่อหุ้นของบริษัทจดทะเบียนใน 
ตลาดหลักทรัพย์ไทย(Market EPS) ในปี 2562 ว่ายังเติบโตได้ แต่ในอัตราที่ชะลอลง เนื่องจากมีการปรับลดสมมติฐานราคาน�้ำมันปี 2562 ลง  
5 เหรยีญสหรฐั จาก 70 เหรยีญสหรฐัต่อบาร์เรล มาอยูท่ี ่65 เหรยีญสหรฐัต่อบาร์เรล (เทยีบกบัค่าเฉลีย่ 70.9 เหรยีญสหรฐั ต่อบาร์เรล ในปี 2561) 
ส่งผลให้มีการปรับลดประมาณการณ์ก�ำไรสุทธิกลุ่มพลังงานลง นอกจากนี้ ยังมีการปรับลดก�ำไรสุทธิของกลุ่มปิโตรเคมี กลุ่มวัสดุก่อสร้าง และกลุ่ม
เทคโนโลยีสารสนเทศ ลงเช่นกัน

	 โดยรวมแล้ว ก�ำไรสุทธิตลาดหลักทรัพย์ไทย ปี 2562 อยู่ที่ 1.11 ล้านล้านบาท คิดเป็นก�ำไรสุทธิตลาดหลักทรัพย์ไทยต่อหุ้น ที่ 112.2 บาท 
เตบิโตร้อยละ 3.3 ทัง้นี ้กลุม่อตุสาหกรรมทีค่าดว่าเตบิโตได้ดกีว่าตลาด ส่วนใหญ่เกดิจากฐานก�ำไรปี 2561 ทีต่�ำ่กว่าปกตคิอื กลุม่สือ่-บนัเทงิ เตบิโต
ร้อยละ 46 กลุม่รับเหมาก่อสร้าง เตบิโตร้อยละ 26 กลุม่เทคโนโลยสีารสนเทศ เตบิโตร้อยละ 15 กลุม่ค้าปลกีเตบิโตร้อยละ 10 กลุม่ธนาคารพาณชิย์ 
เติบโตร้อยละ 5 กลุ่มปิโตรเคมี เติบโตร้อยละ 4 ในทางตรงกันข้าม กลุ่มพลังงานคาดว่าจะหดตัวร้อยละ 6
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	 หากเปรยีบเทียบอตัราการเติบโตระหว่างตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยกบัตลาดหลกัทรพัย์ต่างประเทศในภมูภิาคเอเชยี พบว่า ตลาดหลกัทรพัย์ไทย 
มีการเติบโตที่น้อยกว่าตลาดหลักทรัพย์ในภูมิภาค แต่ดัชนีที่ลดลงมาจนมี Expected PER ปี 2562 ที่เพียง 14.0 เท่า ซ่ึงเป็นระดับที่ไม่สูงนัก
เมื่อเทียบกับภูมิภาค และหากพิจารณาด้านเงินทุนส�ำรองระหว่างประเทศของไทยที่แข็งแกร่ง ท�ำให้ตลาดหลักทรัพย์ไทยยังมีความน่าสนใจไม่แพ้
ตลาดหลักทรัพย์อื่น ๆ  ในภูมิภาค

	 โดยเบื้องต้นคาดว่าตลาดหลักทรัพย์ไทยในปี 2562 มีดัชนีเป้าหมายอยู่ที่ 1,795 จุด (อ้างอิงอัตราส่วนราคาต่อก�ำไร (PER) ที่ 16 เท่า) ภายใต้
ความคาดหวังว่าน่าจะเริ่มเห็นการไหลกลับเข้ามาสู่ตลาดหุ้นไทยอีกครั้งในช่วงไตรมาส 1 ถึง ไตรมาส 2 ของปี 2562

EPS Growth ของตลาดหุ้นประเทศก�ำลังพัฒนา

Expected P/E ของตลาดหุ้นประเทศก�ำลังพัฒนา

EPS Growth ของตลาดหุ้นประเทศพัฒนาแล้ว
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ภาวะการแข่งขันของธุรกิจหลักทรัพย์
	 ในปี 2561 แม้จะไม่มีผูป้ระกอบการรายใหม่เข้ามาในธรุกจินายหน้า 
ซือ้ขายหลกัทรพัย์ แต่การแข่งขนัในส่วนของการลดค่าธรรมเนยีม ยงัคง 
รนุแรงเช่นเดมิ รายได้จากค่าธรรมเนยีมนายหน้าซือ้ขายหลกัทรพัย์ของ
ผูป้ระกอบการบางแห่งลดลงอย่างต่อเนือ่ง สะท้อนจากอตัราค่านายหน้า
เฉล่ียของอตุสาหกรรมในปี 2561 อยูที่ร้่อยละ 0.0961 ลดลงจากปี 2560 
ที่ร้อยละ 0.1115 ขณะที่มูลค่าซื้อขายเฉลี่ยต่อวัน (ไม่รวมการซื้อขาย
ของบญัชบีรษัิทหลกัทรพัย์) ในปี 2561 เพิม่ขึน้ไปอยูท่ี ่5 หมืน่ล้านบาท 
หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 12.7 จาก 4.5 หมื่นล้านบาท ในปี 2560 ทั้งนี้  
ผูป้ระกอบการแต่ละรายต่างกแ็ข่งขนักนัด้วยการให้บรกิารทีห่ลากหลาย  
และครบวงจรมากขึน้ ไม่เพียงแต่ช่องทางสือ่สงัคมออนไลน์ (Social Media) 
ที่นักลงทุนท่ีต้องการข้อมูลลึก และรวดเร็วขึ้นเท่าน้ัน ผู้ประกอบการ
หลายรายยังมีการลงทุนเพ่ิมในส่วนของเทคโนโลยี และแอปพลิเคชัน
ให้ตอบโจทย์นักลงทุนมากขึ้น ขณะที่ผู้ประกอบการที่มีฐานรายได้ที่มี
ขนาดเล็ก มีก�ำไรจากการด�ำเนินงานไม่มาก ไม่มีการลงทุนเพิ่ม หรือ 
ไม่สามารถปรบัตวัไปตามสภาพการด�ำเนนิธรุกจิทีเ่ปลีย่นไป กม็แีนวโน้ม
ทีจ่ะจาํหน่ายสาขาหรอืฐานลกูค้ารายย่อยออกไป โดยเมือ่ช่วงกลางเดือน
พฤศจิกายน บริษัทหลักทรัพย์ เออีซี จํากัด (มหาชน) (AEC) ได้มีการ 
จาํหน่ายทรัพย์สนิของบรษิทัในส่วนท่ีเกีย่วข้องกบัธรุกิจตวัแทนนายหน้า

ซื้อขายหลักทรัพย์และตราสารอนุพันธ์ ให้แก่ บริษัทหลักทรัพย์ ยูโอบี  
เคย์เฮียน (ประเทศไทย) จํากัด (UOBKHST) และบริษัทหลักทรัพย์  
คันทรี่ กรุ๊ป จํากัด (มหาชน) (CGS) เพื่อปรับรูปแบบธุรกิจเป็นบริษัท 
โฮลดิ้ง พร้อมทั้งกระจายสัดส่วนรายได้จากเดิมที่พึ่งพาธุรกิจนายหน้า 
ซือ้ขายหลกัทรพัย์และสญัญาซือ้ขายล่วงหน้า ไปสูธ่รุกจิทีไ่ม่ใช่นายหน้า
ซื้อขายหลักทรัพย์ (Non-Brokered) มากขึ้น

	 ส�ำหรับแนวโน้มธุรกิจหลักทรัพย์ในปี 2562 นอกจากการแข่งขัน 
ในด้านของค่าธรรมเนยีมนายหน้าซือ้ขายหลกัทรพัย์ทีม่แีนวโน้มจะเข้าสู ่
ยุคของการเปิดเสรีแล้ว ผู้ประกอบการจะน�ำเอาเทคโนโลยีการลงทุน 
สมัยใหม่เข้ามาใช้อย่างแพร่หลายมากขึ้น อาทิ Algorithmic Trading 
ที่ใช้หุ่นยนต์ในการตัดสินใจซ้ือขายแทนนักลงทุน นอกจากนี้ ยังน่าจะ 
ได้เห็นการปรับรูปแบบธุรกิจมากขึ้น เป็นการยืนยันถึงภาพท่ีว่า  
ผู้ประกอบการที่สามารถกระจายฐานรายได้ในธุรกิจที่หลากหลาย และ 
ลดการพึง่พารายได้จากธรุกจินายหน้าซือ้ขายหลกัทรพัย์ได้ น่าจะส่งผลให้ 
บริษัทนั้น มีผลการด�ำเนินงานท่ีดีกว่า ภายใต้สภาวะแวดล้อมในการ
ด�ำเนินงานที่มีความท้าทายมากขึ้น  ขณะที่มูลค่าซ้ือขายเฉลี่ยต่อวัน 
(ไม่รวมการซือ้ขายของบัญชบีรษิทัหลกัทรพัย์) ในปี 2562 คาดว่าน่าจะ 
อยู่ในระดับใกล้เคียงกับปี 2561 ที่บริเวณ 50,000 ล้านบาทต่อวัน

มูลค่าการซื้อขายเฉลี่ยต่อวัน สถานะซื้อ (ขาย) สุทธิของนักลงทุนต่างชาติ

ที่มา : ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ที่มา : ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

ประมาณการ SET Index ที่ค่า PER ต่าง ๆ

PER (เท่า) มี.ค. 62E มิ.ย. 62E ก.ย. 62E ธ.ค. 62E

14.0x 1,533 1,545 1,558 1,571

14.5x 1,587 1,600 1,614 1,627

15.0x 1,642 1,656 1,669 1,683

15.5x 1,697 1,711 1,725 1,739

16.0x 1,752 1,766 1,780 1,795

16.5x 1,806 1,821 1,836 1,851

17.0x 1,861 1,876 1,892 1,907

ที่มา : ฝ่ายวิจัย บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จ�ำกัด
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ภาพรวมธุรกิจวาณิชธนกิจในปี 2561 และแนวโน้มปี 2562
	 ในปี 2561 มบีรษิทั/หลกัทรพัย์ทีเ่ข้าจดทะเบยีนใหม่ จ�ำนวน 23 หลกัทรพัย์ แบ่งเป็น เข้าจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย (SET) 
จ�ำนวน 8 บรษิทั กองทนุรวมโครงสร้างพืน้ฐาน 1 แห่ง ทรสัต์เพ่ือการลงทนุในอสงัหารมิทรพัย์ 3 แห่ง และตลาดหลกัทรพัย์ เอ็ม เอ ไอ (MAI) 11 บริษทั 
มูลค่าระดมทุนรวม 81,572.53 ล้านบาท ส่งผลให้ภาพรวมธุรกิจวาณิชธนกิจในปี 2561 ชะลอตัวลงจากปี 2560 ท้ังในแง่ของจ�ำนวนหลักทรัพย์ 
เข้าจดทะเบียนใหม่ที่ 46 หลักทรัพย์ และมูลค่าระดมทุนรวม 106,279.61 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 23.25 ปัจจัยหนุนส่วนหนึ่งน่าจะมาจาก
ความกังวลต่อประเด็นสงครามการค้า กดดันการเติบโตของเศรษฐกิจโลกให้ชะลอตัวลง ส่งผลให้ตลาดหลักทรัพย์ไทยเคลื่อนไหวผันผวนในทิศทาง
ลดลง โดยเฉพาะในช่วงไตรมาสสุดท้ายของปี 2561

บริษัทมหาชนที่คาดว่าจะเข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ ในปี 2562

ชื่อบริษัท ชื่อย่อหลักทรัพย์ ตลาด จ�ำนวนหุ้นที่ IPO (หุ้น)

บริษัท บีบีจีไอ จ�ำกัด (มหาชน) BBGI SET 216,600,000

บริษัท ดูโฮม จ�ำกัด (มหาชน) DO SET 524,160,000

บริษัท อาบาเทก (เอเชีย) จ�ำกัด (มหาชน) ABA SET 127,000,000

บริษัท แอ๊บโซลูท คลีน เอ็นเนอร์จี้ จ�ำกัด (มหาชน) ACE SET 1,818,000,000

บริษัท อินเด็กซ์ ลิฟวิ่งมอลล์ จ�ำกัด (มหาชน) ILM SET 105,000,000

บริษัท พรีไซซ คอร์ปอเรชั่น จ�ำกัด (มหาชน) PCISE SET 307,000,000

บริษัท เซ็น คอร์ปอเรชั่น กรุ๊ป จ�ำกัด (มหาชน) ZEN SET 75,000,000

บริษัท ซี เอ แซด (ประเทศไทย) จ�ำกัด (มหาชน) CAZ MAI 80,000,000

บริษัท ชิค รีพับบลิค จ�ำกัด (มหาชน) CHIC MAI 360,000,000

บริษัท ออโตคอร์ป โฮลดิ้ง จ�ำกัด (มหาชน)	 ACG MAI 156,000,000

บริษัท ออลล์ อินสไปร์ ดีเวลลอปเม้นท์ จ�ำกัด (มหาชน) ALL MAI 150,000,000

บริษัท อรินสิริ แลนด์ จ�ำกัด (มหาชน) ARIN MAI 150,000,000

บริษัท บูทิค คอร์ปอเรชั่น จ�ำกัด (มหาชน) BC MAI 167,000,000

บริษัท เชาว์ เอ็นเนอร์ยี่ จ�ำกัด (มหาชน) CEPL MAI 490,000,000

บริษัท โกลบอล เซอร์วิส เซ็นเตอร์ จ�ำกัด (มหาชน) GSC MAI 63,000,000

บริษัท โรงพยาบาล อินเตอร์เมดิคัล แคร์ แอนด์ แล็บ จ�ำกัด (มหาชน) IMH MAI 55,000,000

บริษัท เลเท็กซ์ ซิสเทมส์ จ�ำกัด (มหาชน) LS MAI 132,432,288

บริษัท มิตรสิบ ลิสซิ่ง จ�ำกัด (มหาชน) MITSIB MAI 167,000,000

บริษัท วี.แอล.เอ็นเตอร์ไพรส์ จ�ำกัด (มหาชน) VL MAI 280,000,000

บริษัท วีรันดา รีสอร์ท จ�ำกัด (มหาชน) VRANDA MAI 105,318,328
ข้อมูล ณ 4 ม.ค. 2562

ที่มา : ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

มูลค่าการระดมหุ้น IPO ของตลาดหลักทรัพย์ ไทย
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ที่มา : ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
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ธุรกรรมการซื้อขาย TFEX ในปี 2552 - 2561

การเติบโตของธุรกิจอนุพันธ์และสินค้าแต่ละประเภทในปี 2552 - 2561

ภาวะการซื้อขายของตลาดสัญญาซื้อขายล่วงหน้า (TFEX) ปี 2561 และแนวโน้มปี 2562
	 ในปี 2561 ตลาดสัญญาซื้อขายล่วงหน้า (TFEX) ได้มีการเพิ่ม 
สนิค้าใหม่เข้ามา คอื สญัญา Gold Online Futures ซ่ึงเป็นสญัญาซือ้ขาย
ล่วงหน้าท่ีอ้างอิงทองค�ำแท่งที่มีความบริสุทธิ์ 99.5% ซ่ึงเป็นมาตรฐาน
ความบริสุทธิ์ของทองค�ำที่ซื้อขายกันในตลาดโลก (International 
Trading Standard) ส่งผลให้การเคลือ่นไหวของราคาในตลาดล่วงหน้า
ของไทยสะท้อนกบัราคาทองค�ำของ London Bullion Market Association 
(LBMA) ในอังกฤษ หรือตลาด Commodity Exchange (COMEX)  
ในสหรัฐอเมริกา ซึ่งเป็นตลาดทองค�ำที่ส�ำคัญของโลกได้โดยตรง อีกทั้ง
ช่วยลดความยุ่งยากในเรื่องของการค�ำนวณราคา เพราะสามารถเสนอ
ราคาซ้ือขายตามราคาทองในตลาดโลกได้โดยตรง และไม่มผีลกระทบจาก
ค่าเงนิในการค�ำนวณก�ำไรขาดทนุ ท�ำให้ง่ายต่อการวเิคราะห์และซือ้ขาย 
มากขึ้น โดยสัญญา Gold Online Futures ได้เปิดให้ท�ำการซื้อขาย 
ตั้งแต่วันที่ 5 พฤศจิกายน 2561

	 ธุรกจิการซือ้ขายในตลาดสญัญาซือ้ขายล่วงหน้า (TFEX) ในปี 2561 
มปีริมาณการซือ้ขายจ�ำนวนรวมทัง้ส้ิน 104,422,200 สญัญา คดิเป็นค่าเฉลีย่ 

426,213 สญัญาต่อวนั เตบิโตอย่างก้าวกระโดดจากปี 2560 ทีม่ปีรมิาณ
การซื้อขายรวม 78,990,574 สัญญา หรือเฉลี่ย 323,732 สัญญาต่อวัน 
หรอืเพิม่ขึน้ถงึร้อยละ 31.66 ทัง้นี ้หากพจิารณาตามประเภทของสนิค้า
ในตลาดสัญญาซื้อขายล่วงหน้าพบว่า Single Stock Futures ยังคงมี
ปริมาณการซ้ีอขายสูงสุดเฉลี่ย 225,846.71 สัญญาต่อวัน หรือคิดเป็น
ร้อยละ 52.99 ของปริมาณการซื้อขายรวมทุกผลิตภัณฑ์ รองลงมาเป็น  
SET50 Index Futures มีปริมาณการซ้ีอขายเฉลี่ย 173,649.14  
สัญญาต่อวัน หรือคิดเป็นร้อยละ 40.74 ของปริมาณการซื้อขายรวม 
Gold Futures มีปริมาณการซื้อขายเฉลี่ย 17,781.32 สัญญาต่อวัน  
คดิเป็นร้อยละ 4.17 ของปรมิาณการซือ้ขายรวม USD Futures มปีรมิาณ 
การซือ้ขายเฉลีย่ 2,799.38  สญัญาต่อวนั คดิเป็นร้อยละ 0.66 ของปริมาณ 
การซื้อขายรวม Gold-D Futures มีปริมาณการซื้อขายเฉลี่ย 434.46 
สัญญาต่อวัน คิดเป็นร้อยละ 0.1 ของปริมาณการซื้อขายรวม และ  
Rubber Futures มปีรมิาณการซือ้ขายเฉลีย่ 140.74 สญัญาต่อวนั คดิเป็น 
ร้อยละ 0.03 ของปริมาณการซื้อขายรวม

ที่มา : บมจ.ตลาดสัญญาซื้อขายล่วงหน้า (ประเทศไทย) และฝ่ายวิจัย บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จ�ำกัด
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	 ถึงแม้ว่าปริมาณการซื้อขายเฉลี่ยต่อวันในตลาดสัญญาซื้อขายล่วงหน้า (TFEX) จะเติบโตอย่างมากในปี 2561 แต่เป็นที่สังเกตว่า ตลาดสัญญา
ซื้อขายล่วงหน้ามีสถานะคงค้างรวม ณ วันที่ 28 ธันวาคม 2561 ทั้งสิ้น 2,440,223 สัญญา ลดลงร้อยละ 13.25 จากจ�ำนวน 2,813,036 สัญญา 
ในปีก่อนหน้า สะท้อนภาพการเกง็ก�ำไรระยะส้ันทีส่งูขึน้ โดยหากพิจารณาประเภทของนกัลงทนุทีซ่ือ้ขายของตลาดสญัญาซ้ือขายล่วงหน้าพบว่า ส่วนใหญ่ 
มาจากผูล้งทนุรายบคุคลในประเทศทีม่สีดัส่วนการซือ้ขายสงูถงึร้อยละ 50.68 รองลงมาคอื ผูล้งทุนสถาบนัในประเทศ ร้อยละ 36.17 และนกัลงทนุ
ต่างประเทศ ร้อยละ 13.15

ส่วนแบ่งตลาดตามประเภทนักลงทุน แบ่งตามปริมาณสัญญาซื้อขาย

ปริมาณการซื้อขายเฉลี่ยต่อวัน ของ Block Trade ปี 2552 - 2561

ที่มา : บมจ.ตลาดสัญญาซื้อขายล่วงหน้า (ประเทศไทย) และฝ่ายวิจัย บริษัทหลักทรัพย์เอเซีย พลัส จ�ำกัด

ที่มา : SETSMART และรวบรวมโดย บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จ�ำกัด

	 ทัง้นี ้ปรมิาณการซ้ือขายของ Single Stock Futures ในปี 2561 ยงัคงได้รบัความนยิมสงูสดุต่อเนือ่งจากปี 2560 ส่วนหนึง่มาจากความผนัผวน
ทีส่งูขึน้ รวมทัง้ SET Index ทีแ่กว่งผนัผวนในทางลงตลอด 10 เดอืนทีผ่่านมา หลงัจากขึน้ท�ำจดุสงูสดุเมือ่ช่วงปลายเดอืนกมุภาพันธ์ ท�ำให้นักลงทนุ
หันไปหาทางเลือกอื่น ๆ  โดยเฉพาะใน Single Stock Futures มากขึ้น เพื่อใช้ส�ำหรับการเก็งก�ำไร และบริหารความเสี่ยงจากความผันผวนของ
ตลาดหลักทรัพย์ ฯ 

	 ทางด้านปริมาณการซื้อขายของ SET50 Index Futures ในปี 2561 เฉลี่ยอยู่ที่ 173,649 สัญญาต่อวัน เพิ่มขึ้นร้อยละ 61 จากปี 2560 ที่มี
ปริมาณการซื้อขายเฉลี่ยที่ 107,873 สัญญาต่อวัน ซึ่งประเมินว่าเป็นผลมาจากดัชนีตลาดหลักทรัพย์ ฯ ที่แกว่งผันผวนในทางลงในช่วง 10 เดือน
สดุท้ายของปี ซึง่ท�ำให้นกัลงทนุหนัไปหาทางเลอืกอืน่ ๆ ดงักล่าวข้างต้น ขณะทีก่ารท�ำธรุกรรม Single Stock Futures Block Trade ได้รบัความนิยม 
ทีเ่พิม่มากขึน้ในแต่ละปี นบัตัง้แต่ปี 2556 - 2561 เป็นต้นมา โดยมกีารเตบิโตของยอดการท�ำธรุกรรมเพิม่ขึน้มาจากระดบักว่า 19,000 สญัญาต่อวนั 
ในปี 2556 มาอยู่ที่ระดับเกือบ 220,000 สัญญาต่อวัน ในปี 2561
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ปริมาณการซื้อขายของผลิตภัณฑ์หลักในตลาดสัญญาซื้อขายล่วงหน้า (TFEX) ปี 2552 - 2561

ที่มา : บมจ.ตลาดสัญญาซื้อขายล่วงหน้า (ประเทศไทย), และฝ่ายวิจัย บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จ�ำกัด

	 ส่วนการซือ้ขายใน Gold Futures ยงัมทีศิทางเตบิโตต่อเนือ่งจากปี 2560 โดยปรมิาณการซือ้ขายเฉลีย่ต่อวันในปี 2561 อยูท่ี ่17,781 สญัญา 
เพิม่ขึน้ร้อยละ 17.52 จากปี 2560 ที ่15,130 สญัญา สาเหตหุลกัมาจากการเพิม่สนิค้าใหม่เข้ามา คอื สญัญา Gold Online Futures อกีทัง้ทศิทาง
ราคาทองค�ำโลกทีป่รบัเพิม่ขึน้ เป็นผลมาจากการอ่อนค่าของเงนิดอลลาร์สหรฐัอเมริกา นอกจากนี ้ความเสีย่งด้านภมูริฐัศาสตร์ (Geopolitical Risk) 
ในหลายภูมภิาค และความไม่มัน่ใจเกีย่วกบัเสถยีรภาพ และมาตรการการผลกัดนัแผนปฏริปูภาษขีองรฐับาลประธานาธิบด ีโดนลัด์ ทรมัป์ ณ เวลานัน้ 
ยังเป็นปัจจัยท�ำให้ทองค�ำในฐานะสินทรัพย์ปลอดภัย (Safe Haven) มีการปรับตัวขึ้น

	 ขณะทีผ่ลติภณัฑ์อ่ืน ๆ  คอื USD Futures มปีริมาณการซ้ือขายปรบัตวัเพิม่ข้ึนเช่นกนั โดยปี 2561 มปีรมิาณการซือ้ขายเฉลีย่ต่อวนัอยูท่ี ่2,799 สญัญา 
เพิ่มขึ้นร้อยละ 97% เมื่อเทียบกับปี 2560 มีปริมาณการซื้อขายเฉลี่ยต่อวันอยู่ที่ 1,421.68 สัญญา และเช่นเดียวกับการซื้อขาย Rubber Futures 
ปี 2561 ปริมาณการซื้อขายเฉลี่ยต่อวันอยู่ที่ 141 สัญญา เพิ่มขึ้นร้อยละ 200 จากที่ปี 2560 ปริมาณการซื้อขายเฉลี่ยต่อวันอยู่ที่ 46 สัญญา

	 ส�ำหรับแนวโน้มตลาดสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า (TFEX) ในป ี
2562 คาดว่ามีแนวโน้มปรับตัวเพิ่มขึ้นต่อเน่ืองจากปี 2561 เนื่องจาก 
ความผันผวนของดัชนีตลาดหลักทรัพย์ไทยที่มีแนวโน้มสูงขึ้น ท�ำให้
เกิดโอกาสในการแสวงหาการท�ำก�ำไรทั้งขาขึ้น และขาลงจาก 
ตราสารอนุพันธ์ประเภท SET50 Index Futures และ Single  
Stock Futures รวมทั้งผลิตภัณฑ์ใหม่ ๆ  มีแนวโน้มที่จะได้รับความ
นิยมมากขึ้น อาทิ Gold Online Futures และ Rubber Futures  
ช ่วยเพิ่มทางเลือกให ้กับนักลงทุนในการบริหารพอร ์ตอย ่างมี
ประสิทธิภาพ

	 ส ่วนแนวโน ้มตลาดสัญญาซื้ อขายล ่วงหน ้าของ ธุรกรรม  
Block Trade ในปี 2562 นั้น คาดว่าจะยังคงมีแนวโน้มปรับเพิ่มขึ้น 
จากปี 2561 เนื่องจากสภาวะตลาดที่มีความผันผวนสูงข้ึน ท�ำให้ 
นักลงทุนมีการเก็งก�ำไรมากขึ้น อีกทั้งความสะดวกในการเข้าถึง
บริการ Block Trade ที่มากข้ึนกว่าเดิม ท�ำให้บริษัทหลักทรัพย์
ที่ให้บริการมีการขยายอุปทานเพื่อรองรับความต้องการท่ีเพิ่มขึ้น
นี้ด้วย อีกท้ังในปี 2562 น้ี ตลาดสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า (TFEX) 
ได้ปรับปรุงเกณฑ์การซื้อขายขั้นต�่ำแบบ Block Trade จากเดิม
ก�ำหนด 2 กลุ่ม คือ ครั้งละ 20 สัญญา และ 100 สัญญา เป็น 4 กลุ่ม 
โดยเพิ่มครั้งละ 500 และ 1,000 สัญญาเข้ามา เพื่อท�ำให้ขนาดลงทุน 
มคีวามเหมาะสม และตอบโจทย์นกัลงทนุได้หลายระดับมากขึน้ ด้วยเหตุ
นี้ จึงคาดการณ์ว่า ขนาดของการท�ำธุรกรรม Block Trade น่าจะขยาย
ตัวมากขึ้น และมีระดับการซื้อขายต่อวันราว 250,000 สัญญาต่อวัน
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ภาวะการซื้อขายของใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ (Derivative Warrants) ปี 2561 และแนวโน้ม 
ปี 2562
	 นับตั้งแต่ที่ตลาดหลักทรัพย์ ฯ มีผลิตภัณฑ์ใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ หรือ Derivative Warrants (DW) ตัวแรกออกมาให้ซื้อขาย 
เม่ือเดือนกรกฎาคม ปี 2552 น้ัน การซื้อขายใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ได้รับความนิยมเพิ่มขึ้นตามล�ำดับ โดยในปี 2561 นี้ พบว่าการซื้อขาย 
ใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ยังคงได้รับความนิยม จะเห็นได้จากปริมาณใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ที่ออก และมูลค่าซื้อขายรวม โดยมีจ�ำนวน 
ใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์คงค้างส้ินปีทั้งส้ิน จ�ำนวน 1,564 รุ่น เทียบกับจ�ำนวน 1,324 รุ่น เม่ือสิ้นปี 2560 และมีมูลค่าการซื้อขายเพิ่มขึ้น 
อย่างมาก โดยมีมูลค่าการซื้อขายรวม 998,720.06 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 74.19 จากปี 2560 ที่มูลค่าการซื้อขายรวมที่ 573,349.47 ล้านบาท 
เน่ืองจากปี 2561 นัน้ ดัชนตีลาดหลกัทรพัย์มกีารเคลือ่นไหวในทศิทางชดัเจน จงึท�ำให้ปรมิาณการซือ้ขายหลกัทรพัย์โดยรวม และปรมิาณการซือ้ขาย 
ใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์นั้น เพิ่มขึ้นไปด้วย

	 ในปี 2562 คาดว่าภาพรวมของการซื้อขายใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ น่าจะมีแนวโน้มสูงขึ้นจากปี 2561 เนื่องจากการเพิ่มขึ้นของผู้ออก 
ใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนพุนัธ์ ท�ำให้จ�ำนวนใบส�ำคญัแสดงสทิธอินพุนัธ์มจี�ำนวนเพิม่ขึน้ตามไปด้วย ประกอบกบันกัลงทนุหนัมาศกึษา และให้ความสนใจ
กับการลงทนุในใบส�ำคญัแสดงสทิธอินพุนัธ์ทัง้ในสภาวะตลาดขาขึน้ และขาลง ทัง้ในการซือ้เพือ่ลงทนุ และประกนัความเสีย่ง จึงเป็นปัจจยัทีจ่ะส่งผล 
ต่อปริมาณการซื้อขายใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ที่จะเกิดขึ้นในปี 2562
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	 การประกอบธรุกจิใด ๆ  ย่อมมคีวามเส่ียง ซึง่แต่ละประเภทธรุกิจกจ็ะมคีวามเสีย่งทีมี่ลกัษณะและทีม่าของความเสีย่งแตกต่างกนัไป นอกจากนี ้
ความเส่ียงรูปแบบต่าง ๆ  ก็สามารถเปลี่ยนแปลงได้ในแต่ละช่วงเวลา ยิ่งสภาวะการณ์ต่าง ๆ  รอบด้านเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็วเท่าใด  
ภาพความเสีย่งของแต่ละองค์กรกอ็าจเปลีย่นแปลงไปด้วยอย่างรวดเรว็เช่นกัน ทัง้นี ้โดยสังเขป บรษัิทและบรษัิทย่อยได้เลง็เหน็ความเสีย่งในปี 2561  
เป็นหลายด้าน ดังนี้

1.	 ความเส่ียงด้านการท�ำธรุกจิ (Business Risk)
	 ความเสีย่งด้านการท�ำธรุกจิเป็นความเสีย่งทีเ่กดิจากการไม่สามารถ 
ด�ำเนินธุรกิจตามแผนธุรกิจ หรือกลยุทธ์ที่บริษัทและบริษัทย่อย 
ได้ก�ำหนดไว้ โดยความเสี่ยงเชิงกลยุทธ์ที่เกิดข้ึนนั้น อาจเกิดขึ้นได้ 
ทั้งจากปัญหาภายในการด�ำเนินงานของบริษัทและบริษัทย่อยเอง  
หรือจากปัจจัยและสภาพแวดล้อมต่าง ๆ  เปลี่ยนแปลงไปจากเดิม 
ที่ได้วางแผนไว้ ซึ่งบริษัทและบริษัทย่อยได้เห็นว่าความเส่ียงด้านการ 
ท�ำธุรกิจในช่วง 2-3 ปีข้างหน้า ยังคงมีแนวโน้มจะสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง  
อนัสบืเนือ่งมาจากการเตบิโตอย่างก้าวกระโดดของรปูแบบการท�ำธรุกจิ
แบบใหม่ ๆ  โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศซึ่งมีวิวัฒนาการรวดเร็ว

	 บรษิทัและบรษิทัย่อย จงึได้มกีารเตรยีมพร้อมรบัมอืโดยการศกึษา 
และติดตาม การพัฒนาหรือการเคล่ือนไหวของวิวัฒนาการของ
เทคโนโลยีสารสนเทศอย่างใกล้ชิด เพ่ือพัฒนากลยุทธ์ธุรกิจและ 
ปรบัปรุงความสามารถในการแข่งขนัของบรษิทัและบรษิทัย่อย ให้ได้รบั
ผลกระทบจากสภาพธุรกิจที่จะเปลี่ยนไปน้อยที่สุด

	 นอกจากนี้ การเพิ่มจ�ำนวนขึ้นของคู่แข่งขัน การที่คู่แข่งขันเดิม 
ปรับตัวให้เข้ากับสภาพตลาดปัจจุบัน ยิ่งเป็นอีกปัจจัยที่บริษัทและ 
บริษัทย่อยยังคงมองเป็นความเสี่ยงด้านการท�ำธุรกิจ

2.	 ความเสี่ยงด้านกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ  
	 (Compliance Risk) 
	 การประกอบธุรกิจของบริษัทและบริษัทย่อยเป็นธุรกิจที่อยู ่ 
ภายใต้กฎหมาย กฎเกณฑ์ การก�ำกับดูแลของส�ำนักงานคณะกรรมการ
ก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (“ส�ำนักงานคณะกรรมการ 
ก.ล.ต.”) และตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย หากกฎเกณฑ์ กฎหมาย 
รวมท้ังการก�ำกับดูแลเปลี่ยนแปลงไป อาจส่งผลกระทบทางด้าน 
การแข่งขัน ต้นทุนทางการเงิน และผลการด�ำเนินงานของบริษัทและ
บริษัทย่อย การไม่ปฏิบัติตาม/ฝ่าฝืน กฎเกณฑ์หรือประมาทเลินเล่อ  
อาจท�ำให้บริษัทและบริษัทย่อย ถูกภาคทัณฑ์ หรือถูกเพิกถอน 
ใบอนุญาตประเภทต่าง ๆ  ได้

	 เพื่อป้องกันความเส่ียงดังกล่าวข้างต้น บริษัทและบริษัทย่อยได้
มอบหมายให้ฝ่ายก�ำกับและตรวจสอบ ซ่ึงเป็นหน่วยงานท่ีเป็นอิสระ
จากโครงสร้างการบริหารงานท�ำหน้าที่ในการควบคุมดูแล และติดตาม
ให้หน่วยงานต่าง ๆ  ปฏิบัติงานให้เป็นไปตามกฎข้อบังคับของทางการ 
นโยบาย และระเบียบบริษัท ติดตามการเปลี่ยนแปลงในเรื่องกฎเกณฑ์
ของทางการและแจ้งให้หน่วยงาน และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องได้รับทราบ 
เพื่อถือปฏิบัติโดยทั่วกัน

	 เม่ือวันที่ 25 พฤษภาคม 2561 สหภาพยุโรป หรือ EU ได้ออก
กฎหมาย “General Data Protection Regulation” หรือเรียกด้วย
อักษรย่อว่า GDPR เป็นกฎหมายว่าด้วยมาตรการคุ้มครองความเป็น 
ส่วนตัวของข้อมูลส่วนบุคคล ซึ่งเป็นแม่แบบของร่าง พ.ร.บ.คุ้มครอง
ข้อมูลส่วนบุคคลของประเทศไทย ซึ่งจะส่งผลกระทบต่อหลายฝ่าย  
โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ภาคธุรกิจที่มีการด�ำเนินการเกี่ยวกับการเก็บข้อมูล
ส่วนบุคคล ในรูปแบบต่าง ๆ ซึ่ง พ.ร.บ. ฉบับนี้ น่าจะมีผลบังคับใช ้
ในปี 2562

	 ส�ำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ได้จัดให้มีการส่ือสารข้อความ 
และการบงัคับใช้ ร่าง พ.ร.บ.คุม้ครองข้อมลูส่วนบคุคลนี ้ไปยงัผูป้ระกอบ
ธุรกิจ บริษัทย่อย (บล.เอเซีย พลัส) ได้เล็งเห็นความเสี่ยงในประเด็นนี้ 
และได้มกีารเตรียมการภายในอย่างเข้มข้น เพ่ือรองรบัการเปลีย่นแปลง
ของทางการในเรื่องดังกล่าว

3.	 ความเสีย่งด้านการปฏบัิตกิาร (Operational 
	 Risk) 
	 ความเส่ียงด้านการปฏิบัติการ หมายถึง ความเส่ียงที่เกิดจาก 
ความผิดพลาด หรือความไม่เพียงพอของกระบวนการควบคุมภายใน 
ของบุคลากรในระบบงานต่าง ๆ  ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ รวมถึง
ความเสีย่งด้านกฎหมาย และผลกระทบด้านลบจากเหตกุารณ์ภายนอก 
ซึ่งการบริหารความเสี่ยงด้านการปฏิบัติการที่มีประสิทธิผลจะช่วยให ้
กระบวนการทางธุรกิจด�ำเนินไปได้อย่างราบร่ืนและช่วยลดต้นทุน 
ด้านปฏิบัติการได้ ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติการที่ส�ำคัญ อาทิ

3.1	ความเสี่ยงที่เกิดจากเหตุการณ์วิกฤติต่าง ๆ
	 บริษัทและบริษัทย่อย อาจประสบกับความเส่ียงที่ เกิดจาก
เหตุการณ์วิกฤติต่าง ๆ  เช่น เหตุอุบัติภัยหรือภัยธรรมชาติ เหตุการณ์
จลาจล จนท�ำให้ไม่สามารถให้บริการหรือท�ำธุรกรรมได้อย่างต่อเนื่อง 
ลูกค้าหรือหน่วยงานที่เก่ียวข้องอื่นอาจร้องเรียน หรือเรียกร้องให้
ชดเชยความเสียหายจากการที่บริษัทไม่สามารถให้บริการได้อย่าง 
ต่อเนื่องนั้น บริษัทจึงมีมาตรการในการป้องกันความเสี่ยงดังกล่าว 
ข้างต้น โดยได้ก�ำหนดนโยบายการบริหารความต่อเนื่องทางธุรกิจ  
(Business Contingency and Continuity Management) และได้รบั 
อนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทแล้ว ซึ่งสอดคล้องตามแนวทางท่ี 
ก�ำหนดโดยส�ำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกอบกับบริษัทและ
บริษัทย่อย ได้มีการจัดท�ำการประเมินความเสี่ยงของแต่ละหน่วยงาน
ในกรณีที่งานส�ำคัญต้องหยุดชะงักจากเหตุการณ์ฉุกเฉิน และได้ท�ำการ

ปัจจัยความเสี่ยง
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วิเคราะห์ผลกระทบทางธุรกิจ (Business Impact Analysis) ของ 
แต่ละฝ่ายงานไว้ เพื่อการบริหารความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นได้ บริษัท 
และบริษัทย่อยได้มีการทบทวนแผนดังกล่าวให้เป็นปัจจุบันอยู่เสมอ  
และได้ท�ำการทดสอบแผนเพื่อให้มั่นใจว่าสามารถจัดการกับความเสี่ยง
ดังกล่าวได้อย่างมีประสิทธิภาพ

3.2	ความเสี่ยงเกี่ยวกับบุคลากร
	 การประกอบธุรกิจของบริษัทและบริษัทย่อย บุคลากรที่มีความรู้  
ประสบการณ์ และความช�ำนาญเป็นปัจจัยที่ส�ำคัญต่อความส�ำเร็จ 
ของบริษัทและบริษัทย่อย ในสภาพการแข่งขันที่มีอยู่สูงในปัจจุบัน  
การดึงตัวบุคลากรย่อมมีเกิดขึ้น โดยมีการดึงตัวและโยกย้ายบุคลากร 
ในสายงานต่าง ๆ ดงันัน้ หากบคุลากรทีม่ปีระสบการณ์และความช�ำนาญ
ของบริษัทถูกดึงตัวไป อาจส่งผลกระทบต่อรายได้บางส่วนของบริษัท 
และบริษัทย่อย โดยเฉพาะอย่างยิ่งการดึงตัวผู ้แนะน�ำการลงทุน  
(Investment Consultant: IC) ของบริษัทย่อย (บล.เอเซีย พลัส)  
บริษัทและบริษัทย่อยได้ตระหนักถึงความส�ำคัญของบุคลากรที่จะ 
ท�ำให้บริษัทและบริษัทย่อยด�ำเนินธุรกิจได้อย่างมั่นคงและต่อเนื่อง 
จึงได้มีการพัฒนาและจัดฝึกอบรมบุคลากรในสายงานและระดับต่าง ๆ  
อย่างต่อเนื่อง พร้อมทั้งมีนโยบายก�ำหนดค่าตอบแทนที่ชัดเจน และ
เหมาะสมเป็นไปตามประกาศของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
ตลอดจนสอดคล้องกับสภาวะตลาดและการแข่งขัน

4.	 ความเสี่ยงด้านเครดิต (Credit Risk)

4.1	ความเสี่ยงจากการประกอบธุรกิจเงินให้กู ้ยืมเพื่อ 
	 ซื้อหลักทรัพย์
	 บริษัทย่อย (บล.เอเซีย พลัส) ได้ก�ำหนดแนวทางการปฏิบัติ 
ในการควบคุมความเสี่ยงจากการให้กู ้ยืมเงินเพ่ือซื้อหลักทรัพย์  
โดยจะพิจารณาวงเงินให้มีความเหมาะสมกับฐานะทางการเงิน และ
ความสามารถในการช�ำระหนีข้องลกูค้า รวมทัง้จดัให้มกีารทบทวนวงเงนิ 
อย่างต่อเนื่องเพื่อปรับวงเงินให้เหมาะสมกับฐานะทางการเงินและ
พฤติกรรมการซื้อขายของลูกค้าในปัจจุบัน อีกทั้งยังจ�ำกัดวงเงินกู้ยืม
เพื่อซื้อหลักทรัพย์ต่อลูกค้ารายใดรายหนึ่งไว้ไม่ให้เกินกว่าเกณฑ์ที่ 
ทางการก�ำหนด เช่นเดยีวกบัวงเงนิรวมของลกูค้าทกุราย บล.เอเซยี พลสั 
ก�ำหนดวงเงินรวมสูงสุดท่ีจะอนุมัติให้ลูกค้าไว้เพียงไม่เกินร้อยละ 50  
ของวงเงินตามเกณฑ์ที่ทางการก�ำหนด

	 บล.เอเซีย พลัส ยังมีกระบวนการในการก�ำหนดรายชื่อหลักทรัพย์ 
ที่อนุญาตให้ซื้อขายในบัญชีมาร์จ้ินได้ และก�ำหนดอัตรามาร์จิ้นที ่
เหมาะสมส�ำหรับหลักทรัพย์แต่ละหลักทรัพย์ เพื่อคัดเลือกเฉพาะ 
หลักทรัพย์ท่ีมีคุณภาพเหมาะสม โดยจะพิจารณาจากปัจจัยพื้นฐาน 
สภาพคล่องในการซื้อขายหลักทรัพย์ และยังก�ำหนดจ�ำนวนหลักทรัพย์
ที่อนุญาตให้ซื้อหรือวางเป็นประกันเพื่อควบคุมมิให้มีการกระจุกตัว 
ในหลักทรัพย์ใดหลักทรัพย์หนึ่งมากเกินไป

	 ทั้งนี้ บล.เอเซีย พลัส ได้จัดให้มีการทบทวนมาตรการดังกล่าว
โดยคณะอนุกรรมการสินเช่ือเป็นประจ�ำอย่างน้อยเดือนละครั้ง  
รวมทั้งก�ำหนดแนวทางการปฏิบัติในการวางหลักประกัน การเรียก
หลักประกัน การบังคับหลักประกัน โดยจะควบคุมให้เป็นไปตามเกณฑ์ 
ที่ก�ำหนดอย่างเคร่งครัด เพ่ือป้องกันความเสียหายที่อาจจะเกิด 
ทั้งแก่ลูกค้าและบริษัท นอกจากน้ี คณะอนุกรรมการสินเช่ือซ่ึงมีการ

ประชุมทุก ๆ  สัปดาห์ เพ่ือพิจารณาประเด็นต่าง ๆ  เกี่ยวกับสินเชื่อและ
ความเสี่ยงจากการให้กู้ยืมเพื่อซื้อหลักทรัพย์อีกด้วย

	 ในการจัดการความเสี่ยงอันเกิดจากหนี้สูญ บล.เอเซีย พลัส  
ได้จัดเตรียมมาตรการในการควบคุมความเสี่ยงจากหนี้สูญ โดยการ
ก�ำหนดให้มีการประเมินเครดิตของลูกค้าเม่ือเปิดบัญชี เพื่อใช้ในการ 
พิจารณาวงเงินที่เหมาะสมและมีการทบทวนวงเงินดังกล่าวเป็น 
ระยะอย่างต่อเนื่อง โดยจัดให้มีคณะอนุกรรมการสินเชื่อซ่ึงจะประชุม
ทุกสัปดาห์เพื่อพิจารณาประเด็น และกรณีต่าง ๆ  เกี่ยวกับสินเชื่อและ
ความเสีย่งจากการให้กูย้มื นอกจากนี ้บล.เอเซยี พลสั ยงัได้มกีารก�ำหนด
อ�ำนาจในการอนุมัติวงเงินไว้ตามล�ำดับขั้นที่เหมาะสมอีกด้วย

4.2	ความเสี่ยงจากการประกอบธุรกิจการเป็นนายหน้า 
	 ซื้อขายหลักทรัพย์
	 แม้ว่าการประกอบธุรกิจการเป็นนายหน้าซื้อขายหลักทรัพย์จะมี
ความเสี่ยงแค่ระยะสั้นจากการที่ลูกค้าในบัญชีเงินสดไม่สามารถช�ำระ
ราคาตามค�ำส่ังซ้ือหลักทรัพย์ได้เม่ือครบก�ำหนดช�ำระราคาภายใน  
2 วันท�ำการถัดจากวันที่ซื้อหลักทรัพย์ (T+2) อีกทั้งกฎเกณฑ์ทางการ
ที่มีความเข้มงวด โดยก�ำหนดให้ลูกค้าต้องวางหลักประกันไม่ต�่ำกว่า 
ร้อยละ 20 ก่อนท�ำการซื้อหลักทรัพย์

	 อย่างไรก็ตาม บริษัทย่อย (บล.เอเซีย พลัส) ยังคงมีความเสี่ยง 
อยู่บ้าง จึงมีการก�ำหนดมาตรการควบคุมความเสี่ยงโดยจะคัดเลือก
ลูกค้าที่มีความรู้ มีประสบการณ์การลงทุน ตามเกณฑ์ที่บริษัทก�ำหนด 
และพจิารณาวงเงนิให้เหมาะสมกบัฐานะ ความสามารถในการช�ำระหนี้
ของลูกค้า หลังจากนี้ ยังจัดให้มีการทบทวนวงเงินอย่างสม�่ำเสมอ และ 
คอยติดตามผลการซื้อขายหลักทรัพย ์ของลูกค ้าอย ่างใกล ้ชิด  
รวมถึงการควบคุมความเพียงพอ และประเภทของหลักประกัน 
ให้เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก�ำหนดโดยเคร่งครัดโดยอยู่ในความดูแลของ 
คณะอนุกรรมการสินเชื่อ

4.3	ความเสี่ยงจากการประกอบธุรกิจการเป็นตัวแทน 
	 ซื้อขายสัญญาซื้อขายล่วงหน้า
	 ในการประกอบธุรกิจตัวแทนซื้อขายสัญญาซื้อขายล่วงหน้า  
บริษัทย่อย (บล.เอเซีย พลัส) มีความเสี่ยงจากการที่ลูกค้าอาจขาดทุน
จากการลงทุนในสัญญาซ้ือขายล่วงหน้าจนเกินเงินหลักประกันของ
ลูกค้าท่ีวางไว้ กล่าวคือ หลักประกันที่ได้วางไว้นั้น ไม่เพียงพอท่ีจะ
ช�ำระหนี้กับส�ำนักหักบัญชีได้ ดังนั้น เพื่อเป็นการลดความเสี่ยงท่ีจะ 
เกิดขึ้น จึงมีมาตรการควบคุมความเสี่ยงโดยจะคัดเลือกลูกค้าท่ีม ี
ความรู้ มีประสบการณ์การลงทุนในสัญญาซื้อขายล่วงหน้าตามเกณฑ์
ที่บริษัทก�ำหนด พิจารณาวงเงินให้เหมาะสมกับฐานะความสามารถ 
ในการช�ำระหนี้ของลูกค้า มีการทบทวนวงเงินอย่างสม�่ำเสมอ และคอย
ติดตามผลการซื้อขายสัญญาซ้ือขายล่วงหน้าของลูกค้าอย่างใกล้ชิด 
รวมถึงการควบคุมความเพียงพอของหลักประกันให้เป็นไปตามเกณฑ ์
ทีก่�ำหนดโดยเคร่งครดั เพือ่ป้องกันความเสีย่งจากการขาดทุนจ�ำนวนมาก 
ในบัญชีลูกค้า รวมถึงการบังคับปิดฐานะสัญญาหากลูกค้าไม่สามารถ 
น�ำหลักประกันมาวางเพิ่มตามข้อก�ำหนดของบริษัท

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 บล.เอเซีย พลัส มียอดลูกหน้ี 
ซื้อหลักทรัพย์ด้วยเงินสด จ�ำนวน 585.29 ล้านบาท เงินให้กู้ยืมเพื่อ
ซื้อหลักทรัพย์จ�ำนวน 1,544.16 ล้านบาท โดยในปี 2561 ได้ตั้งส�ำรอง 
เผื่อหนี้สงสัยจะสูญไว้ จ�ำนวน 0.4 ล้านบาท ทั้งนี้ บล.เอเซีย พลัส  
มีนโยบายในการตั้งส�ำรองหนี้สูญ และหนี้สงสัยจะสูญเต็มจ�ำนวน
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4.3	ความเสี่ยงด้านเครดิตจากเงินลงทุน
	 ณ ส้ินสุดปี 2561 บริษัท มีเงินลงทุนในตราสารที่มีความเสี่ยง 
ด้านเครดิต ได้แก่ หุ้นกู้เอกชนในประเทศ จ�ำนวน 342.58 ล้านบาท  
หุน้กูเ้อกชนต่างประเทศ 64.52 ล้านบาท ตัว๋แลกเงนิ 118.56 ล้านบาท 
รวมเป็นเงินลงทุนสุทธิที่มีความเสี่ยงด้านเครดิต 525.66 ล้านบาท  
ซึ่งมีความเสี่ยงจากการด้อยค่าของตราสารหนี้ไปจนถึงความเส่ียง
จากการไม่ช�ำระหนี้ อันเกิดจากการเปลี่ยนแปลงของสถานะเครดิต
ของบริษัทผู ้ออกตราสาร ฯ การดูแลความเสี่ยงด้านน้ีอยู ่ภายใต ้
คณะอนุกรรมการการลงทุน ซึ่งดูแลนโยบายการลงทุนในทุกมิติ

5.	 ความเสี่ยงด้านตลาด (Market Risk)
	 ความเสี่ยงด ้านตลาด (Market Risk) คือ ความเสี่ยงที ่
เกิดจากความไม่แน่นอน และความผันผวนของตัวแปรทางเศรษฐกิจ  
ที่ส่งผลกระทบถึงราคาของสินทรัพย์ต่าง ๆ  ที่บริษัทและบริษัทย่อย  
(บล.เอเซีย พลัส) ลงทุนไว้ ซ่ึงแบ่งได้เป็น ราคาของหุ ้นสามัญ  
อัตราดอกเบี้ย อัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ และราคา 
สินค้าโภคภัณฑ์ บริษัทและบล.เอเซีย พลัส ได้ป้องกันความเส่ียง
ในเรื่องดังกล่าวโดยก�ำหนดให้มีคณะอนุกรรมการการลงทุนและ 
คณะอนุกรรมการตราสารอนุพันธ์ข้ึน เพ่ือท�ำหน้าที่ในการก�ำหนด
นโยบายและแนวทางในการลงทุนให้กับฝ่ายการลงทุนของบริษัท และ
ฝ่ายตราสารอนพุนัธ์ของบล.เอเซีย พลสั ใช้เป็นแนวปฏบิตัใินการมฐีานะ 
ความเสี่ยงในหลักทรัพย์หรือตราสารอนุพันธ์ใด ๆ  ให้เหมาะสม และ
ผ่านการวิเคราะห์ปัจจัยพื้นฐานเป็นส�ำคัญ ด้านการลงทุน ให้มีการ 
กระจายการลงทุนไปทั้งระยะสั้น และระยะยาว แยกตามประเภท 
ของสินทรัพย์ (Asset classes) เช่น หุ้นสามัญ หุ้นกู้ และทองค�ำ  
เป็นต้น อีกทั้งมีข้อก�ำหนดในการควบคุมความเสี่ยงจากการด้อยค่า 
ของเงินลงทุนจากการลงทุนในสินทรัพย์ใดสินทรัพย์หนึ่ง ไว้อย่าง 
ครบถ้วน นอกจากนี้ บล.เอเซีย พลัส ได้จัดต้ังสายงานบริหาร 
ความเสี่ยงด้านตลาด เพื่อเป็นหน่วยงานตรวจสอบ ควบคุม การมีฐานะ
ความเสี่ยงด้านตลาด ของหน่วยธุรกิจต่าง ๆ  ให้เป็นไปตามนโยบาย
ที่คณะอนุกรรมการการลงทุน และคณะอนุกรรมการตราสารอนุพันธ์
ก�ำหนดไว้

5.1	ความเสี่ยงจากความผันผวนของราคาหุ้นสามัญ
	 ณ สิ้นสุดปี 2561 บริษัท และบริษัทย่อย (บล.เอเซีย พลัส)  
มีเงินลงทุนตามราคาตลาด ในหุ้นสามัญทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
รวมถึงตราสารทางการเงินอื่น ที่มีปัจจัยเสี่ยงเป็นความผันผวนของ 
ราคาหุน้สามญัเป็นเงนิลงทนุสทุธ ิจ�ำนวน 1,144.47 ล้านบาท แบ่งเป็น 
ต่างประเทศ 305.14 ล้านบาท ในประเทศ 839.33 ล้านบาท

	 บริษัทได้ป้องกันความเสี่ยงในการลงทุนเพื่อบัญชีบริษัท โดย
ก�ำหนดให้มีคณะอนุกรรมการการลงทุนขึ้น เพื่อดูแลนโยบายการลงทุน  
ก�ำหนดทิศทาง และดูแลความเสี่ยงของบัญชีเงินลงทุนเพื่อบริษัท  
(Investment Portfolio) ซ่ึงได้มีการกระจายการลงทุนทั้งระยะสั้น  
และระยะยาว และมาตรการดูแลความเสี่ยงอื่น ๆ

	 ส่วน บล.เอเซีย พลัส มีหน่วยธุรกิจที่ท�ำธุรกิจดูแลสภาพคล่อง 
(Market Maker Portfolio) ของใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ท่ีบริษัท 
เป็นผู ้ออกและกองทุนอีทีเอฟ และท�ำธุรกิจการมีฐานะอนุพันธ์ที่มี 
การบริหารความเส่ียง (Derivatives position and Hedging  
Portfolio) ธุรกิจทั้ง 2 ประเภทนี้ มีลักษณะเป็นการมีสถานะที่หักล้าง 

ความเสี่ยงกันเอง การดูแลความเสี่ยงของธุรกิจทั้ง 2 ประเภทดังกล่าว 
จงึมีลกัษณะพเิศษต่างไปจากการดูแลความเสีย่งของการลงทุนแบบปกติ  
บล.เอเซีย พลัส ได้จัดตั้งคณะอนุกรรมการตราสารอนุพันธ์ เพื่อดูแล
ความเสี่ยงของการมีฐานะบนใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ และฐานะ
อนุพันธ์อื่น ๆ  ประกอบกับการถัวความเสี่ยงด้วยการถือครองหุ้นสามัญ

	 ณ สิ้นสุดปี 2561 บล.เอเซีย พลัส ได้เสนอขายใบส�ำคัญ 
แสดงสิทธิอนุพันธ์ 13.77 ล้านบาท และมีหุ้นสามัญในประเทศเพื่อ 
ถัวความเสี่ยง 594.95 ล้านบาท

5.2	ความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราดอกเบี้ย
	 บริษัท และบริษัทย่อย (บล.เอเซีย พลัส) มีเงินลงทุนในตราสาร 
ที่มีความเส่ียงจากความผันผวนของอัตราดอกเบี้ยสุทธิ จ�ำนวน  
525.66 ล้านบาท ประกอบด้วย หุน้กูเ้อกชนในประเทศ 342.58 ล้านบาท 
หุน้กูเ้อกชนต่างประเทศ 64.52 ล้านบาท ตัว๋แลกเงนิ 118.56 ล้านบาท 
ซึ่งมีความเสี่ยงจากการด้อยค่าของตราสารหนี้อันเกิดจากการ
เปลี่ยนแปลงของอัตราดอกเบี้ยตามภาวะตลาด และการเปลี่ยนไป 
ของฐานะทางการเงินของผู้ออกหุ้นกู้ ทั้งนี้ การลงทุนในตราสารหน้ี  
ก็อยู่ภายใต้นโยบายการลงทุน เช่นกัน

5.3	ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน
	 บริษัท และบริษัทย่อย (บล.เอเซีย พลัส) มีเงินลงทุนทั้งใน 
หลักทรัพย์ต่างประเทศและหน่วยลงทุนที่มีหลักทรัพย์อ้างอิงใน 
ต่างประเทศ ท้ังที่เป็นกองทุนที่จัดตั้งขึ้นในต่างประเทศโดยตรง และ
กองทุนรวมที่ลงทุนในต่างประเทศ (Foreign Investment Fund)  
ที่จัดตั้งและบริหารโดยบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนในประเทศ

	 ทั้ งนี้  หากเป ็นการลงทุนตรงในหลักทรัพย ์ต ่ างประเทศ  
คณะอนุกรรมการการลงทุนจะพิจารณาและตัดสินใจในการท�ำประกัน
ความเส่ียงจากอัตราแลกเปล่ียนทั้งหมด หรือบางส่วนในช่วงเวลา 
ที่เหมาะสม หากเป็นการลงทุนผ่านกองทุนรวมที่ลงทุนในต่างประเทศ
ที่จัดต้ังและบริหารโดยบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนในประเทศ  
ซึ่งบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนจะเป็นผู้บริหารความเสี่ยงตามท่ี
ได้แจ้งไว้ในเอกสารชี้ชวนของแต่ละกองทุน และมีการรายงานมูลค่า
ทรัพย์สินสุทธิเป็นสกุลเงินบาทให้บริษัททราบ

6.	 ความเสีย่งด้านสภาพคล่อง (Liquidity Risk)
	 บริษัทย ่อย (บล.เอเซีย พลัส) สามารถด�ำรงสัดส ่วนเงิน
กองทุนสภาพคล่องสุทธิ (NCR) ในอัตราที่สูงกว่าเกณฑ์ที่ส�ำนักงาน 
คณะกรรมการ ก.ล.ต. ก�ำหนดไว ้มาโดยตลอด โดย ณ วันท่ี  
31 ธันวาคม 2561 บล.เอเซีย พลัส มีเงินกองทุนสภาพคล่องสุทธิ 
4,217.21 ล้านบาท หรือคิดเป็นอัตราส่วนเงินกองทุนสภาพคล่องสุทธิ
ต่อหนี้สินทั่วไปที่ร้อยละ 436.57
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ข้อมูลทั่วไปของบริษัท และบริษัทย่อย

ชื่อบริษัท บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน)

เลขทะเบียนบริษัท 0107537001722

ที่ตั้ง ส�ำนักงานใหญ่ ตั้งอยู่เลขที่ 175 ชั้น 3/1 อาคารสาธรซิตี้ทาวเวอร์ ถนนสาทรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ  
เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120

โทรศัพท์ 0 2285 1666, 0 2285 1888, 0 2680 1111

โทรสาร 0 2285 1901

ประเภทธุรกิจ ธุรกิจด้านการลงทุน

เว็บไซต์ www.asiaplusgroup.co.th

ทุนจดทะเบียน 2,521,945,020 บาท
ประกอบด้วยหุ้นสามัญ จ�ำนวน 2,521,945,020 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561)

ทุนที่ออกและ 
ช�ำระเต็มมูลค่า

2,105,656,044 บาท
ประกอบด้วยหุ้นสามัญ จ�ำนวน 2,105,656,044 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561)

ชื่อบริษัท บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แอสเซท พลัส จ�ำกัด

เลขทะเบียนบริษัท 0105547011826

ที่ตั้ง เลขที ่175 ชัน้ 17 อาคารสาธรซติีท้าวเวอร์ ถนนสาทรใต้ แขวงทุง่มหาเมฆ เขตสาทร กรงุเทพมหานคร 10120

โทรศัพท์ 0 2672 1000

โทรสาร 0 2286 4470

ประเภทธุรกิจ ธุรกิจจัดการกองทุน 

เว็บไซต์ www.assetfund.co.th

ทุนจดทะเบียน 200,000,000 บาท
ประกอบด้วยหุ้นสามัญ จ�ำนวน 20,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561)

ทุนที่ออกและ 
ช�ำระเต็มมูลค่า

200,000,000 บาท
ประกอบด้วยหุ้นสามัญ จ�ำนวน 20,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561)

ข้อมูลทั่วไปของบริษัท

บริษัทย่อย
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ชื่อบริษัท บริษัท ที่ปรึกษา เอเซีย พลัส จ�ำกัด

เลขทะเบียนบริษัท 0105551042137

ที่ตั้ง เลขที ่175 ชัน้ 11/1 อาคารสาธรซติีท้าวเวอร์ ถนนสาทรใต้ แขวงทุง่มหาเมฆ เขตสาทร กรงุเทพมหานคร 10120

โทรศัพท์ 0 2680 4000

โทรสาร 0 2670 9291

ประเภทธุรกิจ ธุรกิจที่ปรึกษาทางการเงิน

เว็บไซต์ www.asiaplusadvisory.co.th

ทุนจดทะเบียน 15,000,000 บาท
ประกอบด้วยหุ้นสามัญ จ�ำนวน 3,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 5 บาท (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561)

ทุนที่ออกและ 
ช�ำระเต็มมูลค่า

15,000,000 บาท
ประกอบด้วยหุ้นสามัญ จ�ำนวน 3,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 5 บาท (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561)

ชื่อบริษัท บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จ�ำกัด

เลขทะเบียนบริษัท 0105557088431

ที่ตั้ง เลขที ่175 ชัน้ 3/1 อาคารสาธรซติีท้าวเวอร์ ถนนสาทรใต้ แขวงทุง่มหาเมฆ เขตสาทร กรงุเทพมหานคร 10120

โทรศัพท์ 0 2285 1666

โทรสาร 0 2285 1901

ประเภทธุรกิจ ธุรกิจหลักทรัพย์

เว็บไซต์ www.asiaplus.co.th

ทุนจดทะเบียน 4,500,000,000 บาท
ประกอบด้วยหุ้นสามัญ จ�ำนวน 450,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561)

ทุนที่ออกและ 
ช�ำระเต็มมูลค่า

4,500,000,000 บาท
ประกอบด้วยหุ้นสามัญ จ�ำนวน 450,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561)

บริษัทย่อย

บริษัทย่อย

บุคคลอ้างอิงอื่น ๆ

นายทะเบียนหลักทรัพย์ บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด

93 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 10400
โทรศัพท์ : 0 2009 9000	 โทรสาร : 0 2009 9991	 SET Contact center : 0 2009 9999
อีเมล : SETContactCenter@set.or.th			   เว็บไซต์ : http://www.set.or.th/tsd

ผู้สอบบัญชี นางสาวรุ้งนภา	 เลิศสุวรรณกุล	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 3516 และ/หรือ 
นางสาวรัตนา	 จาละ	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 3734 และ/หรือ 
นางสาวรัชดา	 ยงสวัสดิ์วาณิชย์	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 4951 และ/หรือ  
นางสาววรรณวิไล	 เพชรสร้าง	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 5315 แห่ง

บริษัท ส�ำนักงาน อีวาย จ�ำกัด

เลขที่ 193/136-137 อาคารเลครัชดา ชั้น 33 ถนนรัชดาภิเษก คลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110
โทรศัพท์ : 0 2264 9090		  โทรสาร : 0 2264 0789
อีเมล : EY.Thailand@th.ey.com	 เว็บไซต์ : www.ey.com
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เงินลงทุนในกิจการที่บริษัทถือหุ้นตั้งแต่ร้อยละ 10
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 เงินลงทุนในกิจการที่บริษัทถือหุ้นตั้งแต่ร้อยละ 10 ของจ�ำนวนหุ้นที่ออกจ�ำหน่ายแล้วของกิจการนั้น มีดังต่อไปนี้

ชื่อบริษัท ประเภท
ธุรกิจ

ประเภทหุ้น จ�ำนวนหุ้น 
ท่ีออกจ�ำหน่าย

จ�ำนวนหุ้น
ที่ถือ

สดัส่วน
การถอืหุน้

บรษัิทย่อย

1.	 บรษัิทหลกัทรพัย์จดัการกองทุน แอสเซท พลสั จ�ำกัด

เลขที่ 175 ชั้น 17 อาคารสาธรซิตี้ทาวเวอร์ ถนนสาทรใต้ 
แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120

โทรศัพท์ 0 2672 1000 
โทรสาร 0 2286 4470 
www.assetfund.co.th

ธุรกิจจัดการ
กองทุน

สามัญ 20,000,000 19,999,996 99.99%

2.	 บรษัิท ท่ีปรกึษา เอเซีย พลสั จ�ำกัด

เลขท่ี 175 ช้ัน 11/1 อาคารสาธรซิตีท้าวเวอร์ ถนนสาทรใต้ 
แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120

โทรศัพท์ 0 2680 4000 
โทรสาร 0 2670 9291 
www.asiaplusadvisory.co.th

ธุรกิจ 
ที่ปรึกษา

ทางการเงิน

สามัญ 3,000,000 2,999,997 99.99%

3.	 บรษัิทหลกัทรพัย์ เอเซีย พลสั จ�ำกัด

เลขท่ี 175 ช้ัน 3/1 อาคารสาธรซต้ีิทาวเวอร์ ถนนสาทรใต้  
แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120

โทรศัพท์ 0 2285 1666 
โทรสาร 0 2285 1901 
www.asiaplus.co.th

ธุรกิจ 
หลักทรัพย์

สามัญ 450,000,000 449,999,982 99.99%

กิจการท่ัวไป

1.	 บรษัิท บางกอก เอสเอม็บีซี คอนซัลติง้ จ�ำกัด

เลขที่ 1 อาคารคิวเฮ้าส์ ลุมพินี ชั้น 10 ถนนสาทรใต้ 
แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120

โทรศัพท์ 0 2677 7270-5 
โทรสาร 0 2677 7279

ธุรกิจ 
ให้บริการ 
ที่ปรึกษา
ด้านการ
ลงทุน

สามัญ 20,000 2,000 10.00%

2.	 Cyber VC Pte. Ltd.

60 Payar Lebar Road, #09-39,  
Paya Lebar Square, Singapore 409451

ธุรกิจด้าน
การลงทุน

สามัญ 8,220,000 1,143,950 13.92%
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การออกหลักทรัพย์อื่นของบริษัท

หุ้นกู้
	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 บริษัทไม่มีภาระหนี้คงค้างของหุ้นกู้ 

ตั๋วแลกเงิน
	 บริษัทได้รับอนุญาตจากคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ให้เสนอขายตั๋วแลกเงินระยะสั้น ดังรายละเอียดต่อไป

ลักษณะการเสนอขาย เสนอขายในวงจ�ำกัดให้แก่ผู้ลงทุนสถาบันเท่านั้น

ประเภทหลักทรัพย์ที่เสนอขาย ตั๋วแลกเงินระยะสั้นสกุลเงินบาท ชนิดระบุชื่อผู้รับเงิน

โครงการ	 โครงการตราสารหนี้ที่จะเสนอขายในรอบ 2 ปี

อายุโครงการ 2 ปี

วงเงิน 3,000,000,000 บาท (สามพันล้านบาท) ณ ขณะใดขณะหนึ่ง

อายุตั๋วแลกเงิน ไม่เกิน 270 วัน

อัตราดอกเบี้ย ไม่มีอัตราดอกเบี้ย เป็นการคิดอัตราส่วนลดจากราคาตามหน้าตั๋วแลกเงินระยะสั้นซึ่งข้ึนอยู่กับ 
การตกลง

อันดับความน่าเชื่อถือของผู้ออกตราสาร บริษทัได้รับการจดัอนัดบัความน่าเชือ่ถอื โดยบริษทั ฟิทช์ เรทติง้ส์ (ประเทศไทย) จ�ำกดั ซ่ึงเป็นสถาบนั
จัดอันดับความน่าเชื่อถือที่ได้รับความเห็นชอบจากส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย ์
และตลาดหลกัทรพัย์ โดยผลของการจดัอนัดบัเครดติภายในประเทศระยะยาวของบรษิทัที ่“A(tha)” 
แนวโน้มอันดับเครดิตมีเสถียรภาพ และอันดับเครดิตภายในประเทศระยะสั้นที่ “F1(tha)” 
โดยบริษัท ฟิทช์ เรทต้ิงส์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด เผยแพร่เม่ือวันที่ 12 กรกฎาคม พ.ศ. 2561  
(บริษัทจะจัดให้มีการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของบริษัทตลอดอายุของต๋ัวแลกเงินระยะสั้น 
แต่ละฉบับที่ออกภายใต้โครงการตราสารหนี้ Medium Term Note Program)

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 บริษัทมีตั๋วแลกเงินคงเหลือ จ�ำนวน 450 ล้านบาท โดยตั๋วครบก�ำหนดไถ่ถอนวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2562
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ผู้ถือหุ้น

ผู้ถือหุ้นของ บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน)
	 รายชือ่และสดัส่วนการถอืหุน้ของกลุม่ผูถ้อืหุน้สงูสดุ 10 รายแรก ณ วนัก�ำหนดรายชือ่ผูถ้อืหุน้ (Record Date) เพือ่สทิธใินการเข้าร่วมประชมุ
ผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2562 และสิทธิในการรับเงินปันผลล่าสุด วันที่ 13 มีนาคม 2562

ผู้ถือหุ้นของ บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จ�ำกัด (บริษัทย่อยที่เป็นบริษัทที่ประกอบธุรกิจหลัก)
	 รายชื่อและสัดส่วนการถือหุ้นของกลุ่มผู้ถือหุ้นสูงสุด 10 รายแรก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561

ชื่อผู้ถือหุ้น จ�ำนวนหุ้น ร้อยละของทุนจดทะเบียน

1.	 ครอบครัวนายชาตรี โสภณพนิช และบริษัทที่เกี่ยวข้อง1/ 307,541,855 14.61%

2.	 ธนาคาร กรุงเทพ จ�ำกัด (มหาชน) 178,099,980 8.46%

3.	 บริษัท ทิพยประกันภัย จ�ำกัด (มหาชน) 85,780,200 4.07%

4.	 นายทรงศักดิ์ จิตเจือจุน 70,000,000 3.32%

5.	 ครอบครัวนายก้องเกียรติ โอภาสวงการ2/ 60,556,981 2.88%

6.	 บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จ�ำกัด 57,308,484 2.72%

7.	 นายยงยุทธ จรัญวาศน์ 43,050,900 2.04%

8.	 กองทุนเปิด บัวหลวงสิริผลบรรษัทภิบาล 18,922,400 0.90%

9.	 นายขัตติยะ โรจนตรีคูณ 17,000,000 0.81%

10.	นายบูรณะ ชวลิตธ�ำรง 15,000,000 0.71%

11.	อื่น ๆ 1,252,395,244 59.48%

รวม 2,105,656,044 100.00%

หมายเหตุ :	ณ วันที่ 13 มีนาคม 2561 ทุนช�ำระแล้วของบริษัท มีจ�ำนวน 2,105,656,044 บาท ราคาตามมูลค่าหุ้นเท่ากับ 1 บาท ต่อหุ้น
1/	 ประกอบด้วย นายชาตรี โสภณพนิช (ถือหุ้น 4.58%) นายชาลี โสภณพนิช (ถือหุ้น 0.40%) นายชาติศิริ โสภณพนิช (ถือหุ้น 0.12%)  
	 นางสาวติร ีรมยะรูป (ถอืหุน้ 0.11%) นางณนิทริา โสภณพนชิ (ถอืหุ้น 0.04%) นายนภดล รมยะรปู (ถอืหุน้ 0.01%) นางสชุาดา ลสีวสัดิต์ระกลู 
	 (ถือหุ้น 2.60%) น.ส.สิริพร โสภณพนิช (ถือหุ้น 0.05%) นายชานนท์ โสภณพนิช (ถือหุ้น 0.06%) น.ส.ชวิศา รมยะรูป (ถือหุ้น 0.05%) 
	 นายเชษฐ์ รมยะรูป (ถือหุ้น 0.05%) บริษัท เอเซียเสริมกิจ จ�ำกัด (ถือหุ้น 6.29%) บริษัท จตุบุตรโฮลดิ้ง จ�ำกัด (ถือหุ้น 0.02%)  
	 บรษิทั ระบลิโฮลดิง้ จ�ำกัด (ถอืหุน้ 0.23%) บริษทั เอเซียอนิดสัเตรยีลพาร์ค จ�ำกดั (ถอืหุน้ 0.01%) โดยมตีวัแทนด�ำรง ต�ำแหน่งกรรมการบริษทั 
	 2 คน คือ นายชาลี โสภณพนิช และนางณินทิรา โสภณพนิช
2/	 ประกอบด้วย นายก้องเกียรต ิโอภาสวงการ (ถือหุน้ 0.03%) นายกวณิ โอภาสวงการ (ถอืหุน้ 1.42%) น.ส.วริณิ โอภาสวงการ (ถอืหุน้ 1.42%) 
	 โดยมีตัวแทนด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบริษัท 1 คน คือ นายก้องเกียรติ โอภาสวงการ

ชื่อผู้ถือหุ้น จ�ำนวนหุ้น ร้อยละของทุนจดทะเบียน

1.	 บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน) 449,999,982 99.999996

2.	 นายพิทเยนท์ อัศวนิก 9 0.000002

3.	 นางสาววิมลพรรณ สุวรรณเทวะธูป 9 0.000002

หมายเหตุ :	ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 ทุนช�ำระแล้วของบริษัท มีจ�ำนวน 4,500,000,000 บาท ราคาตามมูลค่าหุ้นเท่ากับ 10 บาท ต่อหุ้น
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นโยบายการจ่ายเงินปันผล

นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทย่อย
	 นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทย่อย เป็นไปในทิศทางเดียวกับบริษัท กล่าวคือ จ่ายเงินปันผลให้กับผู้ถือหุ้นในอัตราไม่ต�่ำกว่า 
ร้อยละ 75 ของก�ำไรสุทธิในแต่ละปี ยกเว้นบริษัทย่อยมีความจ�ำเป็นต้องใช้เงินลงทุนเพื่อขยายกิจการ หรือกิจกรรมส�ำคัญอื่น ๆ
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อัตราการจ่ายเงินปันผลต่อก�ำไรสุทธิ (%)เงินปันผลต่อหุ้น (บาท)อัตราก�ำไรสุทธิต่อหุ้น (บาท)

2561 2560 2559

อัตราก�ำไรสุทธิต่อหุ้น (บาท) 0.21 0.35 0.299278

เงินปันผลต่อหุ้น (บาท) 0.20 0.30 0.299278

อัตราการจ่ายเงินปันผลต่อก�ำไรสุทธิ (%) 96.99 85.18 99.999947

นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัท
	 บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้น ในอัตราไม่ต�่ำกว่าร้อยละ 75 ของก�ำไรสุทธิในแต่ละปี ยกเว้นบริษัทมีความจ�ำเป็น
ต้องใช้เงินลงทุนเพื่อขยายกิจการหรือกิจกรรมส�ำคัญอื่น ๆ

	 ในปี 2561 บริษัทมีผลก�ำไรจากการด�ำเนินงาน จ�ำนวน 434,200,128 บาท คณะกรรมการได้มีมติให้น�ำเสนอต่อที่ประชุมสามัญ 
ผู้ถือหุ้นครั้งที่ 25 ซึ่งจะจัดประชุมในวันท่ี 24 เมษายน 2562 เพื่ออนุมัติให้จัดสรรก�ำไรจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราหุ้นละ  
0.20 บาท เป็นเงินทั้งสิ้น 421,131,208.80 บาท คิดเป็นอัตราการจ่ายเงินปันผลต่อก�ำไรสุทธิ ร้อยละ 96.99

	 โดยบริษทัได้จ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลไปแล้ว เมือ่วนัที ่10 กนัยายน 2561 ในอตัราหุน้ละ 0.10 บาท เป็นเงนิจ�ำนวน 210,565,604.40 บาท 
คงเหลือเงินปันผลงวดสุดท้ายที่จะเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติให้จัดสรรก�ำไรและจ่ายเงินปันผล ในอัตราหุ้นละ 0.10 บาท 
เป็นเงินจ�ำนวน 210,565,604.40 บาท โดยจะจ่ายในวันที่ 13 พฤษภาคม 2562 ทั้งนี้จะจ่ายเมื่อได้รับอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 
ครั้งที่ 25 แล้ว

ข้อมูลการจ่ายเงินปันผลย้อนหลัง 3 ปี
(งบการเงินเฉพาะกิจการ)

รายงานประจ�ำปี 2561บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน) 53



โครงสร้างการจัดการ

1.	 ผังองค์กร
บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน)

บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จ�ำกัด (บริษัทย่อยที่เป็นบริษัทที่ประกอบธุรกิจหลัก)

คณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการ 
พิจารณาค่าตอบแทน

คณะกรรมการสรรหา คณะกรรมการบริหาร

ประธานกรรมการบริหาร

คณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการ 
บริหารความเสี่ยง

สายงานการลงทุน สายงานกองทุน 
กิจการร่วมลงทุน

สายงาน 
เวล์ธพลัส

สายงาน 
การตลาด

สายงานบัญชี การเงิน 
และวางแผน

สายงาน 
การตลาดอนพุนัธ์

สายงาน 
การตลาดสถาบนั

สายงานทรัพยากรบุคคล

สายงาน 
Fund Raising

สายงาน 
วิจัย

สายงาน 
ตลาดทุน

สายงาน  
Corporate Strategy

กิจการ 
สนับสนุน

ส�ำนักงานเลขานุการคณะกรรมการ
และประธานกรรมการบริหาร

ฝ่ายก�ำกับและตรวจสอบ

สายงานการตลาดบุคคล ส�ำนักงานใหญ่

สายงานการตลาดบุคคล สาขา กทม, ภูมิภาค

สายงานการลงทุนต่างประเทศ

สายงานปฏิบัติการ

สายงานสนับสนุนเทคโนโลยีสารสนเทศ

สายงานควบคุมความเสี่ยง

สายงานบริหารความเสี่ยงธุรกิจนายหน้าซื้อขายหลักทรัพย์

สายงานบริหารความเสี่ยงองค์กร

คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริหาร

ประธานกรรมการบริหาร

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
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2.	 คณะกรรมการบรษัิท

2.1	คณะกรรมการบริษัท
	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 คณะกรรมการบริษัท มีจ�ำนวน 9 คน ประกอบด้วย กรรมการที่เป็นตัวแทนของผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการ 
จากฝ่ายบริหาร และกรรมการที่เป็นอิสระ โดยมีกรรมการอิสระจ�ำนวน 4 คน จากจ�ำนวนกรรมการทั้งหมด 9 คน ที่ไม่ได้เป็นตัวแทนของผู้ถือหุ้น
รายใหญ่ หรือเป็นกรรมการที่เป็นผู้บริหาร โดยมีรายชื่อดังต่อไปนี้

รายชื่อกรรมการ ต�ำแหน่ง การเข้าร่วมประชุม 
คณะกรรมการบริษัท

1.	 นายชาลี โสภณพนิช1/ ประธานกรรมการ 9/11

2.	 นายก้องเกียรติ โอภาสวงการ1/ ประธานกรรมการบริหาร 10/11

3.	 นายวิรัช อภิเมธีธ�ำรง กรรมการอิสระ/ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 10/11

4.	 นายไมเคิล เดวิด โรเบิร์ตส กรรมการอิสระ 11/11

5.	 นายโสภณ บุณยรัตพันธุ์ กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ 11/11

6.	 นายสาธิต ชาญเชาวน์กุล กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ 11/11

7.	 นางณินทิรา โสภณพนิช1/ กรรมการ 11/11

8.	 นายพัชร สุระจรัส กรรมการบริหาร 11/11

9.	 นายพิทเยนท์ อัศวนิก กรรมการบริหาร 11/11

นายสุทธิรักษ์ โหตกษาปน์กุล ผู้อ�ำนวยการอาวุโส เป็นเลขานุการคณะกรรมการ และเลขานุการบริษัท

หมายเหตุ : 1/ กรรมการที่เป็นผู้แทนของผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ประกอบด้วย

-	 นายชาลี โสภณพนิช และนางณินทิรา โสภณพนิช เป็นผู้แทนของ บริษัท เอเซียเสริมกิจ จ�ำกัด

-	 นายก้องเกียรติ โอภาสวงการ

	 ในปี 2561 ที่ผ่านมา มีการประชุมคณะกรรมการชุดย่อยต่าง ๆ  โดยมีการเข้าร่วมประชุมของกรรมการแต่ละท่าน ตามรายละเอียดปรากฏใน
หัวข้อ การก�ำกับดูแลกิจการ เรื่องการประชุมคณะกรรมการชุดต่าง ๆ  หน้า 85

กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม

	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงลายมือช่ือแทนบริษัท ประกอบด้วย นายชาลี โสภณพนิช นายก้องเกียรติ โอภาสวงการ นายพัชร สุระจรัส 
นายพิทเยนท์ อัศวนิก สองในสี่คนนี้ลงลายมือชื่อร่วมกัน และประทับตราส�ำคัญของบริษัท 

อ�ำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท

1.	 ปฏบิตัหิน้าทีด้่วยความรู้ ความสามารถอย่างเตม็ที ่โดยใช้ดลุยพนิจิอย่างอสิระบนพืน้ฐานของความรบัผดิชอบ ความรอบคอบ ระมัดระวัง 
ซื่อสัตย์ สุจริต และปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ และข้อบังคับของบริษัท มติคณะกรรมการ รวมทั้งมติที่ประชุม 
ผู้ถือหุ้น

2.	 พิจารณาก�ำหนด วิสัยทัศน์ วัตถุประสงค์ นโยบาย เป้าหมาย และกลยุทธ์ พร้อมทั้งแผนการด�ำเนินงาน และงบประมาณประจ�ำป ี
ให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ และเป้าหมายหลักของบริษัท โดยพิจารณาถึงการจัดสรรทรัพยากร เทคโนโลยี และการควบคุม 
การด�ำเนินงานที่เหมาะสม การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม ปัจจัยและความเสี่ยงต่าง ๆ  ที่อาจมีผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสียที่เกี่ยวข้อง  
รวมถึงก�ำกับดูแลให้ฝ่ายบริหารด�ำเนินการให้เป็นไปตามนโยบาย แผนงาน และงบประมาณที่ก�ำหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและ 
ประสิทธิผล และดูแลให้มีการทบทวนแผนงาน กลยุทธ์ เป้าหมายเป็นประจ�ำ

3.	 พิจารณา และรับทราบรายการที่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ และรายการที่เก่ียวโยงกัน โดยพิจารณาถึงความเหมาะสม และมีการ
ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ที่หน่วยงานก�ำกับดูแลก�ำหนด รวมถึงดูแลและป้องกันการใช้ประโยชน์อันมิควรในทรัพย์สิน ข้อมูล และโอกาส 
ของบริษัท และการท�ำธุรกรรมกับผู้ที่มีความสัมพันธ์เกี่ยวโยงกับบริษัทในลักษณะที่ไม่สมควร
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4.	 พิจารณา ทบทวน ตรวจสอบ และอนุมัติแผนการขยายธุรกิจ การเข้าร่วมลงทุนที่เสนอโดยฝ่ายบริหาร โดยค�ำนึงถึงผลประโยชน์สูงสุด 
ของบริษัท และเป็นธรรมต่อผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย

5.	 พิจารณาอนุมัติในเรื่องที่เกินอ�ำนาจคณะกรรมการบริหาร

6.	 กรรมการมีอ�ำนาจพิจารณา ก�ำหนด และแก้ไขเปลี่ยนแปลงชื่อกรรมการซึ่งมีอ�ำนาจลงลายมือชื่อผูกพันบริษัทในการท�ำนิติกรรมต่าง ๆ  
แทนบริษัทได้

7.	 ดแูลให้บรษิทัและบริษทัย่อยมรีะบบบญัชี การรายงานทางการเงนิ การสอบบญัช ีการบรหิารความเสีย่ง การควบคมุภายใน และการตรวจสอบ 
ภายในที่มีความน่าเชื่อถือ มีการติดตาม ประเมินผล และทบทวนระบบการบริหารความเสี่ยง การควบคุมภายใน และการตรวจสอบ
ภายในเป็นประจ�ำ เพื่อให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

8.	 ก�ำกบัดแูลให้ฝ่ายบรหิารมกีารตดิตาม และประเมนิฐานะทางการเงนิของกจิการ และมกีารรายงานต่อคณะกรรมการอย่างสม�ำ่เสมอ และ
ในกรณีที่บริษัทประสบปัญหา หรือมีแนวโน้มจะประสบปัญหาทางการเงิน คณะกรรมการบริษัทมีหน้าที่ดูแลให้บริษัทก�ำหนดแผนการ 
แก้ปัญหาทางการเงินเพื่อความอยู่รอด หรือเพื่อประโยชน์ของผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย

9.	 ก�ำหนดมาตรการ และกลไกทั้งทางตรง และทางอ้อมเพื่อให้บริษัทสามารถก�ำกับดูแล และบริหารจัดการบริษัทย่อย และบริษัทร่วม 
รวมถึงติดตามดูแลให้บริษัทย่อย และบริษัทร่วมมีการปฏิบัติตามมาตรการ และกลไกต่าง ๆ  ที่ก�ำหนดไว้ได้ และเป็นไปตามนโยบาย 
ของบริษัท รวมถึงกฎหมายที่เก่ียวข้อง ตลอดจนประกาศ ข้อบังคับ และหลักเกณฑ์ต่าง ๆ  ของหน่วยงานก�ำกับดูแล ทั้งนี้ เพ่ือรักษา 
ผลประโยชน์ในเงินทุนของบริษัทในบริษัทย่อยและบริษัทร่วมดังกล่าว

10.	 ตดิตาม และประเมนิผลการปฏบิตังิานของฝ่ายจดัการอย่างสม�ำ่เสมอ รวมถงึการก�ำหนดโครงสร้างค่าตอบแทน และทบทวนการวางแผน
การสืบทอดต�ำแหน่ง

11.	 ติดตามดูแลการบริหาร และพัฒนาบุคลากรให้มีจ�ำนวน ความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ และแรงจูงใจที่เหมาะสม

12.	 ก�ำกับดูแลให้มีการจัดท�ำนโยบาย และแนวปฏิบัติด้านการต่อต้านคอร์รัปชั่นที่ชัดเจน และสื่อสารในทุกระดับขององค์กรเพื่อให้เกิด 
การน�ำไปปฏิบัติจริง 

13.	 ด�ำเนินงานโดยรักษาผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้น รวมถึงการด�ำเนินการจัดประชุมผู้ถือหุ้นให้เป็นไปตามกฎหมายและระเบียบข้อบังคับ 
ที่เกี่ยวข้อง และดูแลให้ผู้ถือหุ้นสามารถใช้สิทธิของตน

14.	 กรรมการต้องแจ้งให้บริษัททราบโดยไม่ชักช้า หากมีส่วนได้เสียในสัญญาที่ท�ำกับบริษัท หรือถือหุ้น หรือหุ้นกู้เพิ่มขึ้น หรือลดลงในบริษัท 
หรือบริษัทในเครือ

15.	 ดแูลให้ฝ่ายจดัการมกีารเปิดเผยข้อมลูส�ำคญัต่าง ๆ  ของบรษิทัอย่างถกูต้อง เพยีงพอ ครบถ้วน ทนัเวลา และเป็นไปตามกฎเกณฑ์ มาตรฐาน 
และแนวปฏิบัติที่เกี่ยวข้อง

16.	 ดูแลให้มีการสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่ยึดมั่นในจริยธรรม รวมทั้งประพฤติตนเป็นต้นแบบ

17.	 ส่งเสริมการสร้างนวัตกรรม และน�ำนวัตกรรม และเทคโนโลยีมาใช้ในการสร้างความสามารถในการแข่งขัน และตอบสนอง 
ความต้องการของผู้มีส่วนได้เสีย โดยยังคงอยู่บนพื้นฐานของความรับผิดชอบต่อสังคม และสิ่งแวดล้อม 

18.	 แต่งต้ังเลขานุการบริษัทเพ่ือรับผิดชอบด�ำเนินการด้านต่าง ๆ  เพื่อช่วยให้คณะกรรมการ และบริษัทปฏิบัติให้เป็นไปตามท่ีกฎหมาย  
หรือกฎระเบียบต่าง ๆ  ที่ก�ำหนด

อ�ำนาจหน้าที่ของประธานกรรมการ

1.	 ก�ำกับ ติดตาม และดูแลให้มั่นใจว่าการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และบรรลุตามวัตถุประสงค์ และ 
เป้าหมายหลักขององค์กร

2.	 สนับสนุนให้กรรมการบริษัทปฏิบัติหน้าที่ตามขอบเขต อ�ำนาจหน้าที่ ความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท ตามกฎหมาย และ 
ตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี ทั้งยังดูแลให้มั่นใจว่า กรรมการทุกคนมีส่วนร่วมในการส่งเสริมให้เกิดวัฒนธรรมองค์กรที่มีจริยธรรม

3.	 เรียกประชุมคณะกรรมการบริษัท และเป็นประธานในที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ในกรณีที่มีคะแนนเสียงเท่ากัน ให้ประธาน 
ในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีก 1 เสียง เป็นเสียงชี้ขาด

4.	 ควบคมุการประชมุให้มปีระสทิธภิาพ จดัสรรเวลาไว้อย่างเพยีงพอทีฝ่่ายจัดการจะเสนอเรือ่ง และมากพอทีก่รรมการจะอภปิรายประเดน็
ส�ำคัญกันอย่างรอบคอบโดยทั่วกัน พร้อมทั้งสนับสนุน และเปิดโอกาสให้กรรมการสามารถซักถาม และแสดงความเห็นได้อย่างอิสระ

5.	 เสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างกรรมการที่เป็นผู้บริหาร และกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร และระหว่างคณะกรรมการ และ 
ฝ่ายจัดการ

Asia Plus Group Holdings Public Company Limited Annual report 201856



2.2	คณะกรรมการบริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จ�ำกัด (“บล.เอเซีย พลัส”) (บริษัทย่อยที่เป็นบริษัทที่ประกอบธุรกิจหลัก)

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 คณะกรรมการของ บล.เอเซีย พลัส มีจ�ำนวน 9 คน โดยมีรายชื่อดังต่อไปนี้

รายชื่อกรรมการ ต�ำแหน่ง การเข้าร่วมประชุม 
คณะกรรมการบริษัท

1.	 นายชาลี โสภณพนิช ประธานกรรมการ 9/11

2.	 นายก้องเกียรติ โอภาสวงการ ประธานกรรมการบริหาร 10/11

3.	 นายวิรัช อภิเมธีธ�ำรง กรรมการอิสระ/ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 10/11

4.	 นายไมเคิล เดวิด โรเบิร์ตส กรรมการอิสระ 11/11

5.	 นายโสภณ บุณยรัตพันธุ์ กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ 11/11

6.	 นายสาธิต ชาญเชาวน์กุล กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ 11/11

7.	 นางณินทิรา โสภณพนิช กรรมการ 11/11

8.	 นายพัชร สุระจรัส กรรมการบริหาร 11/11

9.	 นางจีรภัทร พิมานทิพย์ กรรมการบริหาร 11/11

นายสุทธิรักษ์ โหตกษาปน์กุล ผู้อ�ำนวยการอาวุโส เป็นเลขานุการคณะกรรมการ

กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม

	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงลายมือช่ือแทนบริษัท ประกอบด้วย นายชาลี โสภณพนิช นายก้องเกียรติ โอภาสวงการ นายพัชร สุระจรัส 
นางจีรภัทร พิมานทิพย์ สองในสี่คนนี้ลงลายมือชื่อร่วมกัน และประทับตราส�ำคัญของบริษัท

อ�ำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท

1.	 พิจารณาก�ำหนดนโยบาย กลยุทธ์ และเป้าหมายการด�ำเนินธุรกิจของบริษัท 

2.	 ก�ำกับดูแลให้ฝ่ายบริหารด�ำเนินการให้เป็นไปตามนโยบายที่ก�ำหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

3.	 ดูแลและติดตามให้มีระบบการควบคุมภายใน และมาตรการบริหารความเสี่ยงที่มีประสิทธิผล

4.	 พิจารณาอนุมัติในเรื่องที่เกินอ�ำนาจคณะกรรมการบริหาร

5.	 พิจารณาและรับทราบรายการที่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ และรายการที่เกี่ยวโยงกัน โดยพิจารณาถึงความเหมาะสม และ 
มีการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

6.	 มอี�ำนาจและหน้าทีด่แูล และจดัการบรษิทัให้เป็นไปตามกฎหมาย วตัถปุระสงค์ และข้อบงัคบัของบรษิทั รวมทัง้มตทิีป่ระชมุผูถ้อืหุน้

อ�ำนาจหน้าที่ของประธานกรรมการ

	 นอกจากหน้าทีข่องกรรมการบรษิทัแล้ว ประธานกรรมการมหีน้าทีใ่นการเรยีกประชมุคณะกรรมการบรษิทั และเป็นประธานในทีป่ระชมุ
คณะกรรมการบริษัท ในกรณีที่ที่ประชุมคณะกรรมการมีการลงคะแนนเสียง 2 ข้างเท่ากัน ประธานกรรมการ มีหน้าที่ลงคะแนนเสียงชี้ขาด  
รวมทั้งดูแลให้กรรมการได้อภิปรายในประเด็นต่าง ๆ  สอบถาม และแสดงความคิดเห็นได้อย่างเต็มที่ในระหว่างการประชุม อีกท้ังดูแล 
ให้กรรมการบริษัทมีการปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิผล
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3.	 ผู้บริหาร

3.1	ผู้บริหารของบริษัท
	 รายชื่อกรรมการบริหาร และผู้บริหารของบริษัท (ตามค�ำนิยามของประกาศคณะกรรมการก�ำกับตลาดทุน) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561  
ประกอบด้วย

1.	 นายก้องเกียรติ	 โอภาสวงการ	 ประธานกรรมการบริหาร

2.	 นายชาลี	 โสภณพนิช	 กรรมการบริหาร

3.	 นายพัชร	 สุระจรัส	 กรรมการบริหาร

4.	 นายพิทเยนท์	 อัศวนิก	 กรรมการบริหาร และประธานเจ้าหน้าที่การเงิน 
	 	 (ผูบ้รหิารสงูสดุในสายงานบญัช ีและการเงนิ และผูค้วบคมุดแูลการท�ำบญัช)ี

5.	 นางสาววิมลพรรณ	 สุวรรณเทวะธูป	 ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�ำนวยการ

6.	 นายจิรศักดิ์	 องค์ไพบูลย์	 ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�ำนวยการ

อ�ำนาจหน้าที่ของประธานกรรมการบริหาร

1.	 พิจารณาและก�ำหนดนโยบาย เป้าหมาย กลยุทธ์ในการด�ำเนินธุรกิจของคณะกรรมการบริหาร และเสนอคณะกรรมการบริษัท เพ่ือ 
ให้ความเห็นชอบ

2.	 ก�ำกบัและช่วยเหลอืคณะกรรมการบรหิารในการด�ำเนนิกจิการ และบรหิารงานให้เป็นไปตามนโยบายธรุกจิ เป้าหมาย แผนการด�ำเนนิงาน 
กลยุทธ์ และเพื่อให้บรรลุเป้าหมาย และในงบประมาณที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท

3.	 พิจารณาและอนุมัติค่าใช้จ่ายที่เกินอ�ำนาจของกรรมการบริหาร ทั้งนี้เป็นไปตามระเบียบอ�ำนาจอนุมัติที่ก�ำหนดไว้

3.2	ผู้บริหารของ บล.เอเซีย พลัส (บริษัทย่อยที่เป็นบริษัทที่ประกอบธุรกิจหลัก)

	 รายชื่อกรรมการบริหารและผู้บริหารของบริษัท (ตามค�ำนิยามของประกาศคณะกรรมการก�ำกับตลาดทุน) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 
ประกอบด้วย

1.	 นายก้องเกียรติ 	 โอภาสวงการ	 ประธานกรรมการบริหาร

2.	 นายชาลี	 โสภณพนิช	 กรรมการบริหาร

3.	 นายพัชร	 สุระจรัส	 กรรมการบริหาร

4.	 นางจีรภัทร	 พิมานทิพย์	 กรรมการบริหาร

5.	 นางมานี	 ศิรินภาเพ็ญ	 รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ

6.	 นางพรรณนิภา	 กุลยานนท์1/	 รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ

7.	 นางภรณี	 ทองเย็น	 รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ

หมายเหตุ : 1/ นางพรรณนิภา กุลยานนท์ เกษียณอายุงาน มีผลตั้งแต่วันที่ 1 พฤษภาคม 2561

อ�ำนาจหน้าที่ของประธานกรรมการบริหาร

1.	 พิจารณาและก�ำหนดนโยบาย เป้าหมาย กลยุทธ์ในการด�ำเนินธุรกิจของคณะกรรมการบริหาร และเสนอคณะกรรมการบริษัท เพ่ือ 
ให้ความเห็นชอบ

2.	 ก�ำกบัและช่วยเหลอืคณะกรรมการบรหิารในการด�ำเนนิกจิการ และบรหิารงานให้เป็นไปตามนโยบายธรุกจิ เป้าหมาย แผนการด�ำเนนิงาน 
กลยุทธ์ และเพื่อให้บรรลุเป้าหมาย และในงบประมาณที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท

3.	 พิจารณาและอนุมัติค่าใช้จ่ายที่เกินอ�ำนาจของกรรมการบริหาร ทั้งนี้เป็นไปตามระเบียบอ�ำนาจอนุมัติที่ก�ำหนดไว้
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4.	 ผู้ที่ ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบสูงสุดในสายงานบัญชีและการเงิน และผู้ท่ี ได้รับมอบหมาย 
	 ให้รับผิดชอบโดยตรงในการควบคุมดูแลการท�ำบัญชี
	 นอกจากนายพิทเยนท์ อัศวนิก จะด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบริษัทแล้ว ยังด�ำรงต�ำแหน่ง ประธานเจ้าหน้าที่การเงิน (ผู้ที่ได้รับมอบหมาย 
ให้รบัผดิชอบสงูสดุในสายงานบญัชแีละการเงนิ) และผูค้วบคมุดแูลการท�ำบญัชขีองบรษิทัด้วย โดยมคีณุสมบตัขิองผูท้ีไ่ด้รบัมอบหมายให้รบัผดิชอบ
สูงสุดในสายงานบัญชีและการเงินครบถ้วน รวมถึงมีคุณสมบัติ และเป็นไปตามเง่ือนไขของการเป็นผู้ท�ำบัญชีตามหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนดในประกาศ 
กรมพฒันาธุรกิจการค้า พร้อมทัง้ได้ขึน้ทะเบียนเป็นผูท้�ำบัญชี ตามประกาศกรมพัฒนาธุรกจิการค้า ด้วยเช่นกนั ทัง้นี ้ประวตักิารศึกษา การอบรม และ
ประสบการณ์ท�ำงาน การถอืหุน้ในบรษิทั และความสมัพันธ์ทางครอบครวัระหว่างกรรมการและผูบ้รหิารด้วยกนั รายละเอยีดปรากฏที ่“รายละเอยีด 
เกี่ยวกับกรรมการและผู้บริหาร” หน้า 15

5.	 เลขานุการบริษัท

	 เมื่อวันที่ 16 พฤศจิกายน 2558 คณะกรรมการบริษัทได้มีมติแต่งตั้ง นายสุทธิรักษ์ โหตกษาปน์กุล ผู้อ�ำนวยการอาวุโส ส�ำนักงานเลขานุการ 
คณะกรรมการและประธานกรรมการบริหาร เป็นเลขานุการบริษัท โดยเริ่มปฏิบัติหน้าที่ต้ังแต่วันที่ 1 ธันวาคม 2558 โดยมีคุณสมบัติและ
ประสบการณ์ ดังนี้

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติการอบรม

-	 วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง

-	 บธ.บ. (การบัญชี) มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง

-	 หลกัสตูรผูป้ฏบิตังิานเลขานกุารบรษิทั (Advances for Corporate Secretaries) ชมรมเลขานกุารบรษิทัไทย สมาคมบรษัิทจดทะเบยีนไทย

-	 หลักสูตร Anti-Corruption สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

-	 หลักสูตร Compliance Officer สมาคมบริษัทจัดการลงทุน (AIMC)

-	 หลักสูตร AML/CFT ส�ำนักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน (ส�ำนักงาน ปปง.)

ประสบการณ์ท�ำงาน

-	 บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน)

	 2557 – ปัจจุบัน	 ผู้อ�ำนวยการอาวุโส ส�ำนักงานเลขานุการคณะกรรมการและประธานกรรมการบริหาร

-	 บริษัทย่อย

	 2547 – 2557	 ผู้อ�ำนวยการอาวุโส ฝ่ายก�ำกับดูแลการปฏิบัติงาน บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แอสเซท พลัส จ�ำกัด

-	 ต�ำแหน่งในกิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน

	 2537 – 2547	 เจ้าหน้าทีบ่รหิารอาวโุส ฝ่ายก�ำกบัธรุกจิจดัการลงทนุ ส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์

	 2535 – 2537	 ผู้ช่วยผู้สอบบัญชี ส�ำนักงาน เอสจีวี ณ ถลาง

สัดส่วนการถือหุ้น ณ 31 ธันวาคม 2561		 	 - ไม่ม ี-

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการหรือผู้บริหาร	  - ไม่ม ี-

	 เลขานุการบริษัทจะรายงานตรงต่อคณะกรรมการบริษัท โดยมีหน้าที่และความรับผิดชอบหลัก ดังนี้

1.	 จัดการประชุมผู้ถือหุ้น ให้เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับของบริษัท และข้อพึงปฏิบัติอื่นที่เกี่ยวข้อง

2.	 จัดท�ำและเก็บรักษาทะเบียนกรรมการ หนังสือนัดประชุม และบันทึกรายงานการประชุมของการประชุมผู้ถือหุ้น และการประชุม 
คณะกรรมการ รวมทั้งรายงานประจ�ำปีของบริษัท

3.	 เก็บรักษารายงานการมีส่วนได้เสียที่รายงานโดยกรรมการหรือผู้บริหาร และน�ำเสนอรายงานตามที่กฎหมายก�ำหนด

4.	 ให้ค�ำแนะน�ำและรายงานให้กรรมการทราบเก่ียวกับหน้าที่ และความรับผิดชอบตามกฎหมาย และกฎระเบียบข้อบังคับของหน่วยงาน
ก�ำกับที่เกี่ยวข้อง

5.	 ดูแลและจัดท�ำรายงานการเปิดเผยข้อมูลและรายงานสารสนเทศในส่วนที่รับผิดชอบตามระเบียบ ต่อหน่วยงานก�ำกับที่เกี่ยวข้อง

รายงานประจ�ำปี 2561บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน) 59



6.	 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บรหิาร

6.1	ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน

รวมค่าตอบแทนกรรมการใน ปี 2561 เป็นเงินทั้งสิ้น 6,246,274 บาท โดยมีรายละเอียดดังนี้

รายชื่อ ต�ำแหน่ง ค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการ โบนัส
กรรมการบริษัท ตรวจสอบ บริหาร

ความเสี่ยง
พจิารณา

ค่าตอบแทน

1.	 นายชาลี โสภณพนิช ประธานกรรมการ

กรรมการสรรหา

กรรมการบริหาร

360,000 - - - -

2.	 นายก้องเกียรติ โอภาสวงการ ประธานกรรมการบริหาร

กรรมการสรรหา

180,000 - - - -

3.	 นายไมเคิล เดวิด โรเบิร์ตส กรรมการอิสระ

กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน 

กรรมการบริหารความเสี่ยง

727,656 - 137,815 82,689 480,000

4.	 นายวิรัช อภิเมธีธ�ำรง กรรมการอิสระ

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

กรรมการสรรหา

กรรมการบริหารความเสี่ยง

330,756 308,704 137,815 - 540,000

6.1.1.	กรรมการ

•	 กรรมการบริษัท

	 กรรมการบริษัทจะได้รับค่าตอบแทนเป็นเบี้ยประชุม และโบนัส โดยบริษัทจะจัดสรรโบนัสให้เฉพาะกรรมการที่มิได้มีรายชื่อเป็น
เจ้าหน้าที่บริษัท ตามผลประกอบการของบริษัทในแต่ละปี ทั้งนี้ กรรมการที่มีรายชื่อเป็นเจ้าหน้าที่บริษัท จะได้รับค่าตอบแทนเฉพาะ
เบี้ยประชุมเท่านั้น

ค่าตอบแทนกรรมการ ประกอบด้วย

1.	 ค่าเบี้ยประชุม

-	 คณะกรรมการบริษัท ได้รับค่าเบี้ยประชุมเป็นรายเดือนในอัตราดังนี้

	 	 ประธานกรรมการบริษัท 	 เดือนละ 30,000 บาท 

	 	 นายไมเคิล เดวิด โรเบิร์ตส 	 เดือนละ 60,638 บาท

	 	 กรรมการที่ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการตรวจสอบ 	 เดือนละ 27,563 บาท

	 	 กรรมการอื่น	 เดือนละ 15,000 บาท

-	 คณะกรรมการตรวจสอบ ได้รับค่าเบี้ยประชุมตามจ�ำนวนครั้งที่เข้าร่วมประชุม ดังนี้

	 	 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 	 ครั้งละ 38,588 บาท 

	 	 กรรมการตรวจสอบ 	 ครั้งละ 27,563 บาท

-	 กรรมการบริหารความเสี่ยง ได้รับค่าเบี้ยประชุมตามจ�ำนวนครั้งที่เข้าร่วมประชุมในอัตราเท่ากัน ครั้งละ 27,563 บาท

-	 กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน ได้รับค่าเบี้ยประชุมตามจ�ำนวนครั้งที่เข้าร่วมประชุมในอัตราเท่ากัน ครั้งละ 27,563 บาท

-	 กรรมการชุดย่อยอื่น ๆ  ไม่ได้รับค่าตอบแทนใด ๆ

2.	 โบนัสกรรมการ

	 จัดสรรให้แก่กรรมการที่มิได้มีรายชื่อเป็นเจ้าหน้าที่บริษัท ตามผลประกอบการของบริษัทในแต่ละปี
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รายชื่อ ต�ำแหน่ง ค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการ โบนัส
กรรมการบริษัท ตรวจสอบ บริหาร

ความเสี่ยง
พจิารณา

ค่าตอบแทน

5.	 นายโสภณ บุณยรัตพันธุ์ กรรมการอิสระ

กรรมการตรวจสอบ

กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน 

กรรมการสรรหา 

ประธานคณะกรรมการบริหาร
ความเสี่ยง

330,756 220,504 137,815 82,689 480,000

6.	 นายสาธิต ชาญเชาวน์กุล กรรมการอิสระ

กรรมการตรวจสอบ 

ประธานคณะกรรมการสรรหา 

กรรมการบริหารความเสี่ยง

330,756 220,504 137,815 - 480,000

7.	 นางณินทิรา โสภณพนิช กรรมการ

ที่ปรึกษาคณะกรรมการบริหาร

180,000 - - - -

8.	 นายพัชร สุระจรัส กรรมการบริหาร

กรรมการบริหารความเสี่ยง

180,000 - - - -

9.	 นายพิทเยนท์ อัศวนิก กรรมการบริหาร 180,000 - - - -

2,799,924 749,712 551,260 165,378 1,980,000

	 นายสุทธิรักษ์ โหตกษาปน์กุล เลขานุการคณะกรรมการ ได้รับค่าเบี้ยประชุมในปี 2561 เป็นจ�ำนวน 60,000 บาท

•	 กรรมการ บล.เอเซีย พลัส (บริษัทย่อยที่เป็นบริษัทที่ประกอบธุรกิจหลัก)

	 นอกเหนือจากการจ่ายค่าตอบแทนให้กับกรรมการของบรษิทั เอเซีย พลสั กรุ๊ป โฮลดิง้ส์ จ�ำกดั (มหาชน) แล้ว กรรมการของบรษิทัย่อย 
จะได้รับค่าตอบแทนเฉพาะรายที่มิได้ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในบริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลด้ิงส์ จ�ำกัด (มหาชน) และ/หรือ 
ไม่ได้ด�ำรงต�ำแหน่งผู้บริหารของบริษัทย่อยเอง ทั้งนี้ กรรมการของ บล.เอเซีย พลัส จ�ำนวน 8 คน ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการใน 
บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลด้ิงส์ จ�ำกัด (มหาชน) และกรรมการอีก 1 ท่าน เป็นผู้บริหารของ บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จ�ำกัด  
ดังนั้น จึงไม่มีการจ่ายค่าตอบแทนใด ๆ  เพิ่มเติมให้กับกรรมการเหล่านี้

6.1.2.	กรรมการบริหารและผู้บริหาร

•	 กรรมการบริหาร และผู้บริหารของบริษัท 

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 บริษัทมีกรรมการบริหาร 4 คน และผู้บริหาร 2 คน (ตามนิยามที่ก�ำหนดในประกาศคณะกรรมการ
ก�ำกับตลาดทุน) ได้รับค่าตอบแทนเป็นเงินเดือน โบนัส ผลตอบแทนอื่น เงินสมทบกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ และกองทุนประกันสังคม  
(ในส่วนของบริษัท) ส�ำหรับปี 2561 เป็นเงินรวม 163,893,767 บาท

•	 กรรมการบริหาร และผู้บริหารของ บล.เอเซีย พลัส (บริษัทย่อยที่เป็นบริษัทที่ประกอบธุรกิจหลัก)

	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 บล.เอเซยี พลสั มกีรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิาร 4 คน และผูบ้รหิาร 2 คน (ตามนยิามทีก่�ำหนดในประกาศ 
คณะกรรมการก�ำกับตลาดทุน) ได้รับค่าตอบแทนเป็นเงินเดือน โบนัส ผลตอบแทนอื่น เงินสมทบกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ และกองทุน
ประกันสังคม (ในส่วนของบริษัท) ส�ำหรับปี 2561 เป็นเงินรวม 24,842,459.33 บาท

6.2	ค่าตอบแทนอื่น	 - ไม่ม ี-

รายงานประจ�ำปี 2561บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน) 61



7.	 บุคลากร

7.1	บุคลากรของบริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน)
	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 บริษัทมีพนักงาน รวมทั้งสิ้นจ�ำนวน 104 คน (ไม่นับรวมกรรมการและผู้บริหาร ตามนิยามที่ก�ำหนดในประกาศ
คณะกรรมการก�ำกับตลาดทุน) โดยบริษัทได้จ่ายผลตอบแทนให้กับผู้บริหาร และพนักงาน (ไม่นับรวมกรรมการและผู้บริหาร ตามนิยามที่ก�ำหนด
ในประกาศคณะกรรมการก�ำกับตลาดทุน) จ�ำนวนทั้งสิ้น 122.28 ล้านบาท ซึ่งผลตอบแทน ได้แก่ เงินเดือน โบนัส เงินประกันสังคม และเงินสมทบ
กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ เป็นต้น ทั้งนี้ จ�ำนวนพนักงานแบ่งตามสายงาน ได้ดังต่อไปนี้

7.2	บุคลากรของ บล.เอเซีย พลัส (บริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลัก)

	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 บล.เอเซยี พลสั มผีูบ้รหิารและพนกังาน รวมทัง้สิน้จ�ำนวน 501 คน โดย บล.เอเซยี พลสั ได้จ่ายผลตอบแทนให้กบั
พนักงาน จ�ำนวนทั้งสิ้น 523.28 ล้านบาท ซึ่งผลตอบแทน ได้แก่ เงินเดือน โบนัส ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่การตลาด เงินประกันสังคม และเงินสมทบ
กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ เป็นต้น ทั้งนี้ จ�ำนวนพนักงานแบ่งตามหน่วยงาน ได้ดังต่อไปนี้

	 ทัง้นี ้ภาพรวม ในระยะ 3 ปีทีผ่่านมา บรษิทัไม่เคยมกีารเปลีย่นแปลงจ�ำนวนพนกังานอย่างมนียัส�ำคญั รวมทัง้ไม่เคยมข้ีอพพิาทด้านแรงงานใด ๆ

สายงานทรัพยากรบุคคลและฝ่ายบริหารทรัพยากรส�ำนักงาน

สายงานบัญชี การเงิน และวางแผน

ฝ่ายก�ำกับและตรวจสอบ

สายงานกลยุทธ์การตลาดและการสื่อสาร

หน่วยงานที่ขึ้นตรงต่อกรรมการบริหาร

สายงานการลงทุน

สายงานพัฒนาธุรกิจและกลยุทธ์

กองทุนกิจการร่วมลงทุน

ธุรกิจนายหน้า

ธุรกิจสนับสนุน

ธรุกจิบรหิารสนิทรพัย์

สายงานวิจัย

สายงานตลาดทุน

1.92% (2 คน)
2.88% (3 คน)

33.65% (35 คน)

19.23% (20 คน)

4.81% (5 คน)
8.65% (9 คน)

16.35% (17 คน)

12.50% (13 คน)

62.48% (313 คน)

15.37% (77 คน)

9.78% (49 คน)

0.20% (1 คน)
0.40% (2 คน)

1.20% (6 คน)
0.40% (2 คน)

1.80% (9 คน)
2.20% (11 คน)

6.19% (31 คน)

ธุรกิจตราสารอนุพันธ์

สายงานการลงทุนต่างประเทศ

ผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้

หน่วยงานที่ขึ้นตรงต่อกรรมการบริหาร

สายงาน Fund Raising

การตลาดบุคคล

กลุ่มงานสนับสนุนการตลาด

การตลาดสถาบัน

2.56% (8 คน)

12.14% (38 คน)

85.30% (267 คน)
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7.3	นโยบายในการพัฒนาพนักงานของบริษัท และบริษัทย่อย
	 บริษัทยังคงตระหนักและให้ความส�ำคัญกับการเรียนรู้ และการพัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื่อง ด้วยบริษัทเล็งเห็นว่าบุคลากรที่มีความรู้ ความ
สามารถ และมคีณุสมบตัติามมาตรฐานอนัเป็นทีย่อมรบันัน้ มคีวามส�ำคญัอย่างยิง่ในการขบัเคลือ่น และน�ำพาบรษิทัให้บรรลเุป้าหมายในการด�ำเนนิ
ธุรกิจ และสร้างความพึงพอใจให้กับลูกค้า และผู้ถือหุ้นได้อย่างยั่งยืน 

	 ด้วยเหตุนี้ บริษัทจึงมีนโยบายที่สนับสนุนการเพิ่มทักษะความรู้ เพื่อเพ่ิมความเป็นมืออาชีพให้กับพนักงานต้ังแต่ระดับปฏิบัติการจนถึง
ผู ้บริหารระดับสูง เพื่อให้พนักงานทุกคนมีความรู ้ที่เหมาะสม และทันยุคสมัย รวมทั้งเป็นการรองรับกระแสการเปล่ียนแปลงของตลาด  
อุตสาหกรรม และโลกที่ก�ำลังก้าวเข้าสู่ยุค Digital และเพ่ือให้พนักงานสามารถตอบสนองความต้องการในการลงทุนให้แก่ลูกค้าได้อย่าง 
มีความมั่นใจ ในฐานะผู้แนะน�ำการลงทุน และผู้ให้ค�ำปรึกษาด้านการเงินที่มีความเป็นมืออาชีพ 

	 บริษัทได้จัดให้มีการฝึกอบรม และพัฒนาพนักงานอย่างต่อเนื่องตลอดปี ทั้งการจัดการอบรมภายในบริษัท ด้วยหลักสูตรที่สอดคล้องกับ
ความจ�ำเป็นในการพัฒนางาน บริษัทได้มีการคัดกรองผู้มีความรู้ ความสามารถในผลิตภัณฑ์ต่าง ๆ  ทั้งที่เป็นบุคลากรของบริษัท และบุคคล
ภายนอกมาเป็นวิทยากรส่งมอบความรู้ และทักษะที่ทันสมัย ตลอดจนจัดหลักสูตรฝึกอบรมเพ่ือให้ความรู้แก่พนักงานในหัวข้อที่เกี่ยวข้อง 
ต่ออุตสาหกรรม และวิชาชีพ อาทิ หลักสูตรพัฒนาความรู ้ด้านการวิเคราะห์ และการใช้ข้อมูลเพื่อการลงทุน หลักสูตรพัฒนาความรู  ้
ด้านผลติภณัฑ์ทางการเงนิ และการลงทนุ หลกัสตูรพัฒนาความรูพ้ื้นฐานด้านการลงทนุ จรรยาบรรณ และความเสีย่งด้านการลงทนุ หลกัสตูรเจาะลกึ 
ตราสารอนุพันธ์ (TFEX) หลักสูตรการบริหารจัดการลูกค้าเวล์ธ (Wealth Management) ตลอดจนหลักสูตรทบทวนความรู้เพ่ือต่ออายุ 
ใบอนุญาต ให้พนักงานอย่างครอบคลุมทั่วถึงทั้งที่ส�ำนักงานใหญ่ และผ่านระบบ Live Broadcast/video conference ไปยังส�ำนักงานสาขา 
ต่างจังหวัดของบริษัทย่อย โดยไม่ต้องเดินทางเข้ามาที่ส�ำนักงานกรุงเทพฯ และบริษัทยังได้อนุมัติให้พนักงานเข้าอบรมในหลักสูตรที่มีประโยชน์ 
ที่จัดขึ้นโดยสถาบันภายนอกอีกด้วย

	 นอกเหนือจากหลักสูตรพ้ืนฐาน และความรู้ในอุตสาหกรรมต่าง ๆ  ข้างต้นแล้ว บริษัทยังมุ่งเน้นการพัฒนาศักยภาพผู้น�ำให้กับหัวหน้างาน 
และผู้บริหาร (Leadership Development) อย่างเข้มข้น เพ่ือเสริมสร้างคุณค่า และวัฒนธรรมองค์กรให้มีความเข้มแข็ง เป็นที่ยอมรับ และ 
เป็นหนึ่งเดียวอย่างยั่งยืนในแบบของ เอเซีย พลัส 

	 ในปี 2561 ที่ผ่านมา บริษัทมีการจัดอบรมใหกับพนักงานบริษัทจ�ำนวน 32 ครั้ง รวม 6,110 ชั่วโมง คิดเป็นอัตราเฉลี่ย 8 ชั่วโมง/คน/ปี
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การก�ำกับการดูแลกิจการ

1.	 นโยบายของคณะกรรมการเกี่ยวกับการก�ำกับดูแลกิจการ
	 คณะกรรมการบริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน) (“บริษัท”) ตระหนักถึงความส�ำคัญของการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดีท่ีจะ 
มีผลต่อการก�ำหนดนโยบายเกีย่วกบัการก�ำกับดแูลบรษิทั ทีค่รอบคลมุถงึหลกัการในเรือ่งสิทธ ิและความเท่าเทยีมกนัของผูถ้อืหุน้ และผูม้ส่ีวนได้เสยี 
การก�ำหนดบทบาทหน้าที่ ความรับผิดชอบ และความเป็นอิสระของคณะกรรมการ การเปิดเผยข้อมูล และความโปร่งใส การควบคุมและบริหาร
ความเสี่ยง และจริยธรรมธุรกิจ อีกทั้งดูแลให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานปฏิบัติตามนโยบายดังกล่าว ดังต่อไปนี้

1.	 คณะกรรมการจะปฏิบัติและสื่อสารกับผู้ถือหุ้นทุกคนอย่างยุติธรรม

2.	 คณะกรรมการจะค�ำนึงถึงสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่าง ๆ  และสนับสนุนให้มีความเข้าใจและความร่วมมืออันดีต่อบริษัท 

3.	 คณะกรรมการจะปฏิบัติหน้าที่โดยค�ำนึงถึงผลประโยชน์ของบริษัท และผู้ถือหุ้นเป็นส�ำคัญ และจัดให้มีโครงสร้างและกระบวนการในการ
ก�ำหนดบทบาทและหน้าที่ความรับผิดชอบที่ชัดเจนของกรรมการในฐานะที่เป็นกรรมการ แยกจากบทบาทของความเป็นผู้ถือหุ้นและ 
ฝ่ายจัดการ

4.	 คณะกรรมการจะด�ำเนินการตามความเหมาะสมเพ่ือสร้างความม่ันใจว่า ฝ่ายจัดการได้ด�ำเนินการเปิดเผยข้อมูลและรายงานของบริษัท  
อย่างถูกต้อง ตรงเวลา โปร่งใส และสอดคล้องกับกฎระเบียบของทางการ

5.	 คณะกรรมการ มีหน้าที่รับผิดชอบในการก�ำหนดให้มีโครงสร้างการพิจารณาความสามารถของฝ่ายจัดการ ทั้งในด้านนโยบายการจัดการ
และความเหมาะสมของระบบการควบคุม

6.	 คณะกรรมการจะก�ำหนดหลักเกณฑ์จรรยาบรรณในการท�ำธุรกิจ ส�ำหรับกรรมการฝ่ายจัดการ และพนักงานทั่วไป เพื่อให้ถือปฏิบัต ิ
และใช้เป็นแนวทางในการท�ำงานให้สอดคล้องกบักฎหมายทีเ่ก่ียวข้อง และมาตรฐานจรยิธรรมทางธุรกจิและแนวปฏบัิตใินธรุกิจหลกัทรพัย์
ที่เป็นที่ยอมรับ

2.	 คณะกรรมการชดุย่อย

2.1	คณะกรรมการชุดย่อยของบริษัท
	 คณะกรรมการบริษัท ได้จัดตั้งคณะกรรมการชุดย่อยต่าง ๆ   
เพื่อสนับสนุนการท�ำงานของคณะกรรมการบริษัทในการศึกษา 
กลั่นกรองข้อมูล พิจารณาประเด็นเฉพาะเรื่อง และเสนอแนวทาง
พิจารณา ติดตามและก�ำกับดูแลการด�ำเนินงานของบริษัทตามที่ได้รับ
มอบหมายจากคณะกรรมการ ก่อนน�ำเสนอให้คณะกรรมการบริษัท
เห็นชอบ โดยคณะกรรมการชุดย่อยที่ได้รับการแต่งตั้งจะรายงานการ
ปฏิบัติหน้าที่ต่อคณะกรรมการบริษัทอย่างสม�่ำเสมอ คณะกรรมการ 
ชุดย่อยท่ีคณะกรรมการบริษัทแต่งตั้งขึ้น ได้แก่ คณะกรรมการบริหาร 
คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหา คณะกรรมการพจิารณา
ค่าตอบแทน คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง โดยคณะกรรมการ 
ตรวจสอบ และคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน ประกอบด้วย 
กรรมการอิสระท้ังส้ิน เพื่อความเป็นอิสระในการปฏิบัติหน้าที่อย่าง
แท้จริง ท้ังนี้ รายละเอียดขอบเขต หน้าที่ และความรับผิดชอบของ 
คณะกรรมการแต่ละชุด มีดังนี้

คณะกรรมการบริหาร

	 คณะกรรมการบรหิาร ได้รบัการแต่งตัง้จากคณะกรรมการบรษัิท 
โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 คณะกรรมการบริหาร มีจ�ำนวน 
4 คน ประกอบด้วย

1.	 นายก้องเกียรติ	 โอภาสวงการ	 ประธานกรรมการบริหาร

2.	 นายชาลี	 โสภณพนิช	 กรรมการบริหาร

3.	 นายพัชร	 สุระจรัส	 กรรมการบริหาร

4.	 นายพิทเยนท์	 อัศวนิก	 กรรมการบริหาร

ที่ปรึกษาคณะกรรมการบริหาร

นางณินทิรา	 โสภณพนิช

	 นายสุทธิรักษ์ โหตกษาปน์กุล ผู้อ�ำนวยการอาวุโส เป็น
เลขานุการคณะกรรมการบริหาร

อ�ำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหาร

1.	 ก�ำหนด น�ำเสนอ และทบทวนนโยบาย แผนงาน ทศิทางในการ
ด�ำเนินธุรกิจและงบประมาณต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อให้ 
ความเห็นชอบ
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2.	 อนุมั ติ การ ใช ้ จ ่ าย เ งิน ในส ่ วนที่ เ กินวง เ งินอ นุ มั ติของ
กรรมการบริหาร และเป ็นผู ้ก�ำหนดวงเงินใช ้จ ่ายของ 
กรรมการบริหาร ทั้งนี้ ภายในวงเงินไม่เกิน 30 ล้านบาท  
วงเงินที่เกินจากนี้ให้น�ำเสนอคณะกรรมการบริษัท เพื่ออนุมัติ

3.	 มีอ�ำนาจหน ้าที่ควบคุมดูแล ติดตาม และประเมินผล  
การด�ำเนินกิจการของบริษัท และบริษัทในเครือทั้งหมด  
ให้เป็นไปตามนโยบาย เป้าหมาย แผนงานและงบประมาณ 
ตามที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท

4.	 ก�ำกบัดแูลการบริหารทรัพยากรบคุคล การเงิน และการบรหิารเงนิ  
การบริหารงานทั่วไป และรายการอ่ืนใดที่เก่ียวกับธุรกิจของ
บรษิทั และบรษิทัในเครอืทัง้หมด ภายในขอบเขตอ�ำนาจทีไ่ด้รบั 
อนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท ให้มีประสิทธิภาพ

5.	 อนมุติัการแต่งต้ังผูม้อี�ำนาจลงนามในเชค็หรอืเอกสารสัง่จ่ายเงนิ 
ของบริษัท ตลอดจนการลงนามในเอกสาร สัญญาต่าง ๆ  
เอกสารทางการบัญชี การเงิน และเอกสารทั่วไป

6.	 แสวงหา และประเมินโอกาสในการลงทุนในธุรกิจใหม่ ๆ

7.	 พิจารณาและให้ความเห็นต่อเรื่องที่ต้องผ่านการอนุมัติจาก 
คณะกรรมการบริษัท ยกเว้นเรื่องใด ๆ  ที่คณะกรรมการบริษัท 
มอบหมายให้คณะกรรมการชุดย่อยอื่นเป็นผู้ด�ำเนินการ

8.	 ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย

คณะกรรมการตรวจสอบ

	 คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้วย กรรมการที่เป็น
อิสระ และมีคุณสมบัติเป็นกรรมการตรวจสอบตามหลักเกณฑ์
ของคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย ์และตลาดหลักทรัพย ์  
(“คณะกรรมการ ก.ล.ต.”) คณะกรรมการก�ำกับตลาดทุน และ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย จ�ำนวน 3 คน มีวาระการ
ด�ำรงต�ำแหน่งคราวละ 3 ปี คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท 
ในปี 2561 ประกอบด้วย

1.	 นายวิรัช	 อภิเมธีธ�ำรง	 ประธานคณะกรรมการ 
	 	 	 ตรวจสอบ

2.	 นายโสภณ	 บุณยรัตพันธุ์	 กรรมการตรวจสอบ

3.	 นายสาธิต	 ชาญเชาวน์กุล	 กรรมการตรวจสอบ

	 นายจิรศักด์ิ องค์ไพบูลย์ ผู ้ช ่วยกรรมการผู ้อ�ำนวยการ  
ฝ่ายก�ำกับและตรวจสอบ เป็นเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ

ขอบเขต หน้าที่ และความรับผิดชอบและการรายงานต่อ 
คณะกรรมการบริษัท มีดังต่อไปนี้

1.	 สอบทานรายงานทางการเงินของบริษัทให้ถูกต้อง ตรงต่อ 
ความเป็นจริง ครบถ้วน เป็นที่เชื่อถือได้ และเป็นไปตาม
มาตรฐานการบัญชีที่ก�ำหนดไว้

2.	 สอบทานการเปิดเผยรายการเกี่ยวโยงหรือรายการที่อาจม ี
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้เป็นไปตามกฎระเบียบที่
เกี่ยวข้อง

3.	 สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน และระบบ 
การตรวจสอบภายในที่เหมาะสมและมีประสิทธิผล

4.	 พจิารณาความเป็นอสิระของหน่วยงานฝ่ายก�ำกบัและตรวจสอบ 
ตลอดจนให้ความเห็นชอบในการพิจารณา แต่งต้ัง โยกย้าย  
เลิกจ้างหัวหน้าหน่วยงานฝ่ายก�ำกับและตรวจสอบ หรือ 
หน่วยงานอื่นใดที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการตรวจสอบภายใน

5.	 พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีที่มีความเป็นอิสระ เสนอต่อ 
คณะกรรมการบริษัทเพ่ือเสนอที่ประชุมผู ้ถือหุ ้นพิจารณา 
แต่งตั้งเป็นผู ้สอบบัญชีของบริษัท รวมทั้งพิจารณาเสนอ 
ค่าตอบแทนการสอบบัญชีที่เหมาะสม

6.	 สอบทานการท�ำงานของฝ่ายบริหารในเรื่องเกี่ยวกับการปฏิบัต ิ
ตามข้อแนะน�ำเรือ่งระบบการควบคมุภายในของฝ่ายก�ำกบัและ
ตรวจสอบ และผู้สอบบัญชี

7.	 สอบทานให้บริษัทปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท

8.	 สอบทานและประเมนิความเพยีงพอของระบบบรหิารความเสีย่ง 
และการรักษาความปลอดภัยของการใช้ระบบคอมพิวเตอร ์
ของบริษัท

9.	 สอบทานนโยบายต่อต้านการคอร์รปัชัน่และการรบั - ให้สนิบน
นโยบายการแจ้งเบาะแส สอบทาน แบบประเมนิตนเองเกีย่วกบั
มาตรการต่อต้านการคอร์รัปชั่นของบริษัทและบริษัทในเครือ 
และสอบทานการปฏิบตังิานเพือ่ให้เป็นไปตามนโยบายดงักล่าว
ข้างต้น ของบริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน) 
และบริษัทในเครือ

10.	 สอบทานการท�ำงานของกรรมการ ผู้บริหารและพนักงาน 
เกีย่วกบัการปฏบิตัใิห้เป็นไปตามนโยบายต่อต้านการคอร์รปัชัน่ 
และการรับ - ให้สินบน นโยบายการแจ้งเบาะแส

11.	 รายงานประเด็นส�ำคัญจากการประชุมของคณะกรรมการ 
ตรวจสอบแต่ละครั้งให้คณะกรรมการบริษัทรับทราบ 

12.	 จัดท�ำรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยให้ความเห็น 
ในเรื่องต่าง ๆ  ตามท่ีตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยก�ำหนด 
เพ่ือเปิดเผยในรายงานประจ�ำปีของบริษัท โดยมีประธาน 
คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้ลงนาม

13.	 พิจารณาทบทวนกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบ ภายใน 
ระยะเวลาที่เหมาะสม หรือในกรณีที่มีการเปลี่ยนแปลงแก้ไข
กฎบัตร และเสนอขออนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท

14.	 ในกรณทีีผู่ส้อบบญัชพีบพฤติการณ์ทีส่งสยัว่า กรรมการ/ผูบ้ริหาร 
ของบรษิทักระท�ำความผดิ และได้แจ้งให้คณะกรรมการตรวจสอบ 
รบัทราบ คณะกรรมการตรวจสอบจะตรวจสอบข้อเทจ็จรงิโดย
ไม่ชักช้า และรายงานผลให้ส�ำนักงาน ก.ล.ต.และผู้สอบบัญชี
รับทราบ 

15.	 ปฏบิตักิารอืน่ใดตามทีท่างการก�ำหนด หรอืคณะกรรมการบรษิทั 
มอบหมาย

รายงานประจ�ำปี 2561บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน) 65



	 กรรมการตรวจสอบแต่ละคนมีทักษะ ความรู้ ความเข้าใจ  
ในด้านบญัช ีและการเงนิเป็นอย่างด ีโดยกรรมการตรวจสอบ 2 คน 
คือ นายวิรัช อภิเมธีธ�ำรง ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และ 
นายโสภณ บุณยรัตพันธุ์ กรรมการตรวจสอบ จบการศึกษา
ทางด ้านบัญชีโดยตรง จึงมีความรู ้  ความสามารถ และ
ประสบการณ์เพียงพอในการสอบทานความน่าเชื่อถือของ 
งบการเงินของบริษัท ทั้งน้ี ในปี 2561 คณะกรรมการตรวจสอบ 
ได้มีการประชุมรวม 9 คร้ัง เพ่ือให้การปฏิบัติหน้าที่เป็นไปตาม 
ขอบเขต หน ้าที่  และความรับผิดชอบตามที่ก� ำหนดใน
กฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ และที่ได้รับมอบหมายจาก 
คณะกรรมการบริษัทดังกล่าวข้างต้นอย่างครบถ้วนและสมบูรณ์ 
นอกจากนี้ คณะกรรมการตรวจสอบยังมีการประชุมเรื่องอื่น
ตามความจ�ำเป็น หรือเมื่อมีเหตุการณ์ส�ำคัญอื่น ๆ  ในปี 2561  
คณะกรรมการตรวจสอบได้มีการประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีของ 
บริษัท โดยไม่มีกรรมการฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมด้วย 1 ครั้ง  
เมื่อวันที่ 13 พฤศจิกายน 2561

คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 คณะกรรมการพิจารณา 
ค่าตอบแทน ซึ่งประกอบด้วย กรรมการ 2 คน และเป็นกรรมการ
อิสระทั้งหมด ได้แก่

1.	 นายไมเคิล  เดวิด  โรเบิร์ตส	 กรรมการอิสระ

2.	 นายโสภณ	 บุณยรัตพันธุ์	 กรรมการอิสระ

อ�ำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบ

1.	 พิจารณารูปแบบ และหลักเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนของ
กรรมการและประธานกรรมการบริหาร

2.	 พิจารณาก�ำหนดค่าตอบแทนประจ�ำปีของกรรมการ และ
ประธานกรรมการบริหาร

3.	 ก�ำหนดนโยบายการจ่ายค่าตอบแทน และผลประโยชน์อ่ืน  
รวมถึงจ�ำนวนค่าตอบแทนและผลประโยชน์อื่นที่ ให ้แก ่ 
ผู้บริหารระดับสูง และพนักงาน

4.	 รายงานผลการปฏิบัติหน้าที่ต่อคณะกรรมการบริษัทอย่างน้อย 
ปีละ 1 ครั้ง

	 ในปี 2561 ที่ผ่านมา คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน 
ได้มีการประชุม 3 คร้ัง เพื่อพิจารณาค่าตอบแทนให้แก่กรรมการ  
ผูบ้รหิาร พจิารณาการปรบัเงนิเดอืน และเงนิโบนสัประจ�ำปีส�ำหรับ
พนักงานบริษัท

คณะกรรมการสรรหา

	 คณะกรรมการบริษัทได้แต่งต้ังคณะกรรมการสรรหา ซึ่ง
ประกอบด้วย กรรมการรวม 5 คน โดยสมาชกิจ�ำนวน 3 คน รวมถงึ
ประธานคณะกรรมการสรรหา เป็นกรรมการอิสระ และกรรมการ
ในคณะกรรมการบริหารอกี 2 คน ในปี 2561 คณะกรรมการสรรหา 
ของบริษัท ประกอบด้วย

1.	 นายสาธิต	 ชาญเชาวน์กุล	 ประธานคณะกรรมการสรรหา  
	 	 	 (กรรมการอิสระ)

2.	 นายชาลี	 โสภณพนิช	 กรรมการสรรหา

3.	 นายก้องเกียรติ	 โอภาสวงการ	 กรรมการสรรหา

4.	 นายวิรัช	 อภิเมธีธ�ำรง	 กรรมการสรรหา  
	 	 	 (กรรมการอิสระ)

5.	 นายโสภณ 	 บุณยรัตพันธุ์	 กรรมการสรรหา 
	 	 	 (กรรมการอิสระ)

อ�ำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบ

1.	 พิจารณาก�ำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหากรรมการบริษัท

2.	 ก�ำหนดคณุสมบตัทิีเ่หมาะสมของกรรมการและสรรหาคดัเลอืก 
บุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมที่จะท�ำหน้าที่เป็นกรรมการ
ของบริษัท ทั้งในกรณีการแต่งตั้งกรรมการใหม่เพิ่มเติม และ
การทดแทนในต�ำแหน่งกรรมการท่ีว ่างลง เพื่อเสนอต่อ 
คณะกรรมการบริษัท

3.	 คัดเลือกและสรรหาบุคคลเพื่อท�ำหน้าที่เป็นกรรมการอิสระ  
โดยประเมินคุณสมบัติความเป็นอิสระตามเกณฑ์ท่ีบริษัท
ก�ำหนดไว้ เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท

4.	 พิจารณาทบทวนคุณสมบัติและประเมินผลการปฏิบัติงาน 
ของกรรมการที่ครบก�ำหนดออกตามวาระ เพื่อเสนอต่อ 
ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้

5.	 คณะกรรมการสรรหาอาจขอค�ำปรึกษาจากผู้เช่ียวชาญในเร่ือง
ที่จะช่วยให้คณะกรรมการสรรหาสามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ

6.	 รายงานผลการปฏิบัติหน้าที่ต่อคณะกรรมการบริษัท
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คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

	 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ประกอบด้วย กรรมการ 
รวม 5 คน เป็นกรรมการท่ีเป็นอิสระ 4 คน ในปี 2561  
คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ประกอบด้วย

1.	 นายโสภณ	 บุณยรัตพันธุ์	 ประธานคณะกรรมการ 
	 	 	 บริหารความเสี่ยง  
	 	 	 (กรรมการอิสระ)

2.	 นายไมเคิล  เดวิด  โรเบิร์ตส	 กรรมการบริหารความเสี่ยง  
	 	 	 (กรรมการอิสระ)

3.	 นายวิรัช	 อภิเมธีธ�ำรง	 กรรมการบริหารความเสี่ยง  
	 	 	 (กรรมการอิสระ)

4.	 นายสาธิต 	 ชาญเชาวน์กุล	 กรรมการบริหารความเสี่ยง  
	 	 	 (กรรมการอิสระ)

5.	 นายพัชร	 สุระจรัส	 กรรมการบริหารความเสี่ยง 

	 นายณัฐชัย บุณยะประภัศร ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�ำนวยการ  
สายงานบริหารความเส่ียงองค์กร เป็นเลขานุการคณะกรรมการ
บริหารความเสี่ยง

อ�ำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบ

1.	 ก�ำกับดูแลให้บริษัท มีโครงสร้างการบริหารความเสี่ยงที่ 
เหมาะสม

2.	 ก�ำกับดูแลฝ่ายจัดการให้จัดท�ำกรอบการบริหารความเสี่ยง 
ของบรษิทั นโยบายและขัน้ตอนการบรหิารความเสีย่งท่ีเพียงพอ
ในการจัดการความเสี่ยงด้านต่าง ๆ  ที่ส�ำคัญ ได้แก่ ความเสี่ยง
ด้านตลาด ความเสีย่งด้านเครดติ ความเสีย่งด้านการปฏบัิตงิาน 
เป็นต้น

3.	 ทบทวน “เพดานความเสี่ยง” (Risk Limits) และพิจารณา
รายงานสถานะความเสีย่ง รวมถงึทบทวน Risk Appetite และ
ให้ความเห็นเสนอคณะกรรมการบริษัท เพื่ออนุมัติ

4.	 ก�ำกับดูแลให้มั่นใจว่าบริษัทมีเงินกองทุนของสภาพคล่องและ 
เงินทุนหมุนเวียนเพียงพอส�ำหรับการท�ำธุรกิจ

5.	 ประเมินผลงานของ Chief Risk Officer (CRO) ของบริษัท

2.2	คณะกรรมการชุดย ่อยของ บริ ษัทหลักทรัพย ์  
	 เอเซีย พลัส จ�ำกัด (บริษัทย่อยท่ีเป็นบริษัทท่ีประกอบ 

	 ธุรกิจหลัก)

	 คณะกรรมการบริษทัหลกัทรพัย์ เอเซยี พลสั จ�ำกดั (“บล.เอเซยี พลสั”) 
ได้จัดต้ังคณะกรรมการชุดย่อยต่าง ๆ  ได้แก่ คณะกรรมการบริหาร  
คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง เพื่อ
ศกึษารายละเอียดของแต่ละธรุกจิ และกลัน่กรองงานตามหน้าทีที่ไ่ด้รบั 
มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท โดย คณะกรรมการตรวจสอบ  
และคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงจะเป็นคณะกรรมการชุดเดียว
กับบริษัท และมีหน้าที่ความรับผิดชอบเช่นเดียวกันกับบริษัท เพื่อให้ 
การบรหิารงานมคีวามคล่องตวัและสามารถตดิตามดแูลการบรหิารงาน 
ในภาพรวมได้เป็นอย่างดี ดังรายละเอียดปรากฎในหัวข้อ 2.1  
คณะกรรมการชุดย่อยของบริษัท หน้า 64

	 ส�ำหรับคณะกรรมการบริหาร ของ บล.เอเซีย พลัส นัน้ จะประกอบไปด้วย 
กรรมการบรหิารของบรษิทั จ�ำนวน 3 คน ได้แก่ นายก้องเกยีรต ิโอภาสวงการ 
นายชาล ีโสภณพนิช และนายพัชร สุระจรัส และกรรมการบริหารของ 
บล.เอเซยี พลสั อกี 1 คน คอื นางจรีภัทร พมิานทพิย์ เข้าร่วมเป็นกรรมการ 
ในคณะกรรมการบริหารชุดนี้ด้วย โดยมีหน้าที่ความรับผิดชอบต่าง ๆ   
ดังต่อไปนี้

อ�ำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหาร

1.	 มีอ�ำนาจหน้าที่ควบคุมดูแลกิจการของบริษัทให้เป็นไปตามท่ี 
คณะกรรมการมอบหมาย

2.	 น�ำเสนอนโยบาย แผนงาน ทิศทางในการด�ำเนินธุรกิจและ 
งบประมาณ ต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อให้ความเห็นชอบ

3.	 อนมุตักิารใช้จ่ายเงนิในส่วนทีเ่กนิวงเงนิอนมุตัขิองกรรมการบรหิาร 
และเป็นผู้ก�ำหนดวงเงินใช้จ่ายของกรรมการบริหาร ทั้งนี้ ภายใน 
วงเงินไม่เกิน 30 ล้านบาท วงเงินที่ เกินจากนี้ให ้น�ำเสนอ 
คณะกรรมการบริษัทเพื่ออนุมัติ

4.	 อนุมัติกิจกรรมใด ๆ  ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจหลักทรัพย์ และธุรกิจ
สัญญาซื้อขายล่วงหน้า รวมถึงการด�ำเนินการใด ๆ  ที่กระท�ำไป 
ในนามของบริษัทในฐานะที่บริษัทเป็นผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้ ภายใต้
ขอบเขตที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท

5.	 อนุมัติการเข้ารับจัดจ�ำหน่ายหลักทรัพย์ และรับประกันการ
จ�ำหน่ายหลักทรัพย์ ตามเกณฑ์ที่ได้ก�ำหนดไว้

6.	 อนุมัติการแต่งตั้งผู้มีอ�ำนาจลงนามในเช็คหรือเอกสารสั่งจ่ายเงิน 
ของบริษัท ตลอดจนการลงนามในเอกสารที่เก่ียวกับหุ้น หุ้นกู้  
หุ้นกู้แปลงสภาพ ใบส�ำคัญแสดงสิทธิ หน่วยลงทุนในกองทุนรวม 
สัญญาต่าง ๆ  เอกสารทางการบัญชี การเงิน และเอกสารทั่วไป

7.	 อนุมัติการแต่งตั้งโยกย้ายและเลิกจ้างพนักงานระดับบริหาร
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3.	 การสรรหา และแต่งตั้งกรรมการและผู้บริหารระดับสูงสุด
	 คณะกรรมการสรรหา ซึ่งประกอบด้วย กรรมการอิสระจ�ำนวน 3 คน จากจ�ำนวนคณะกรรมการสรรหาทั้งหมด 5 คน มีหน้าที่ในการสรรหา
กรรมการ และผู้บริหารสูงสุดของบริษัท คือ ประธานกรรมการบริหาร โดยพิจารณาคัดเลือก และกลั่นกรองจากบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมตาม
ข้อบงัคบัของบรษิทั และเกณฑ์ตามข้อก�ำหนดของคณะกรรมการ ก.ล.ต. คณะกรรมการก�ำกับตลาดทนุ และตลาดหลกัทรัพย์ฯ เมือ่สรรหาได้บคุคล
ทีเ่หมาะสมแล้ว กจ็ะน�ำเสนอต่อทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทั เพือ่พจิารณาอนมุตั ิหรอืให้ความเหน็ชอบก่อนน�ำเสนอต่อทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้เพือ่อนมุตัิ
การแต่งตั้ง โดยมีหลักเกณฑ์ และวิธีการ ดังต่อไปนี้

คุณสมบัติของกรรมการบริษัทและผู้บริหารระดับสูงสุด

กรรมการอิสระ

1.	 ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 0.5 ของจ�ำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียง 
ทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้น 
รายใหญ่ หรอืผูม้อี�ำนาจควบคมุของบริษทั ทัง้น้ี นับรวมการถอืหุน้ 
ของผู้เกี่ยวข้องของกรรมการอิสระรายนั้น ๆ  ด้วย

2.	 ไม่เป็น หรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง 
พนักงาน ที่ปรึกษาที่ได้รับเงินเดือนประจ�ำ หรือผู้มีอ�ำนาจ
ควบคุมของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทใหญ่ บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้น 
รายใหญ่ หรอืผูม้อี�ำนาจควบคมุของบรษิทั เว้นแต่จะได้พ้นจาก
การมีลักษณะดังกล่าวมาแล้ว ไม่น้อยกว่าสองปี ทั้งนี้ ลักษณะ 
ต้องห้ามดังกล่าวไม่รวมถึงกรณีที่กรรมการอิสระเคยเป็น
ข้าราชการ หรือทีป่รึกษาของส่วนราชการ ซ่ึงเป็นผู้ถือหุน้รายใหญ่ 
หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท 

3.	 ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการ 
จดทะเบียนตามกฎหมาย ในลกัษณะทีเ่ป็น บดิา มารดา คูส่มรส 
พี่น้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของผู้บริหาร ผู้ถือหุ้น
รายใหญ่ ผู้มีอ�ำนาจควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอให้
เป็นผูบ้รหิาร หรอืผูม้อี�ำนาจควบคมุของบรษิทั หรอืบรษิทัย่อย

4.	 ไม่มี หรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ 
บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อี�ำนาจควบคมุ
ของบรษิทั ในลกัษณะทีอ่าจเป็นการขดัขวางการใช้วจิารณญาณ 
อย่างอสิระของกรรมการอสิระ รวมทัง้ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผูถ้อืหุน้ 
ที่มีนัย หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจ
กับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 
หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการ 
มีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปี

5.	 ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผูส้อบบญัชขีองบรษัิท บริษทัใหญ่ บรษิทัย่อย 
บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท 
และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ�ำนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของ
ส�ำนักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ 
บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อี�ำนาจควบคมุ
ของบรษิทั สงักดัอยู ่เว้นแต่จะได้พ้นจากการมลีกัษณะดังกล่าว
มาแล้วไม่น้อยกว่าสองปี

6.	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใด ๆ  ซ่ึงรวมถึงการ 
ให้บรกิารเป็นทีป่รึกษากฎหมายหรอืทีป่รึกษาทางการเงนิ ซึง่ได้รบั 
ค่าบริการเกินกว่าสองล้านบาทต่อปี จาก บริษัท บริษัทใหญ ่
บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อี�ำนาจควบคมุ
ของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ�ำนาจควบคุม หรือ 

หุน้ส่วนของผูใ้ห้บรกิารทางวชิาชีพนัน้ด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการ 
มีลักษณะดังกล่าวมาแล้ว ไม่น้อยกว่าสองปี

7.	 ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งต้ังขึ้นเพ่ือเป็นตัวแทนของ
กรรมการของบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ ผู้ถือหุ้นซ่ึงเป็นผู้ที่
เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่

8.	 ไม่ประกอบกิจการทีมี่สภาพอย่างเดยีวกันและเป็นการแข่งขนัที่
มีนัยกับกิจการของบริษัท หรือบริษัทย่อย หรือ ไม่เป็นหุ้นส่วน
ทีม่นัียในห้างหุน้ส่วน หรอืเป็นกรรมการทีมี่ส่วนร่วมบริหารงาน 
ลกูจ้าง พนกังาน ทีป่รกึษาทีร่บัเงนิเดือนประจ�ำ หรอืถอืหุน้เกนิ 
ร้อยละหนึ่งของจ�ำนวนหุ ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของ 
บริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและ
เป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัท หรือบริษัทย่อย

9.	 ไม่มีลกัษณะอืน่ใดทีท่�ำให้ไม่สามารถให้ความเหน็อย่างเป็นอสิระ
เกี่ยวกับการด�ำเนินงานของบริษัท

กรรมการบริษัท

1.	 กรรมการต้องไม่ประกอบกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกัน และ
เป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัท หรือเข้าเป็นหุ้นส่วนใน 
ห้างหุ้นส่วนสามัญ หรือเป็นหุ้นส่วนไม่จ�ำกัดความรับผิดใน 
ห้างหุ้นส่วนจ�ำกัด หรือเป็นกรรมการของบริษัทเอกชน หรือ
บริษัทอ่ืนที่ประกอบกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกัน และ 
เป็นการแข่งขนักบักจิการของบรษิทั ไม่ว่าจะท�ำเพือ่ประโยชน์ตน 
หรอืประโยชน์ผูอ้ืน่ เว้นแต่จะได้แจ้งให้ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ทราบก่อน 
ที่จะมีมติแต่งตั้ง

2.	 กรรมการต้องมีคุณสมบัติครบถ้วน และไม่มีลักษณะต้องห้าม 
ตามที่ก�ำหนดไว ้ในพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ำกัด  
พระราชบญัญติัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรพัย์ พระราชบญัญติั 
สัญญาซื้อขายล่วงหน้า และพระราชบัญญัติอื่น ๆ  ที่เก่ียวข้อง 
หรือตามหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลกัทรพัย์ก�ำหนด รวมทัง้ไม่มลีกัษณะทีแ่สดงถึงการขาด
ความเหมาะสมทีจ่ะได้รับความไว้วางใจให้บรหิารจดัการกจิการ
ที่มีมหาชนเป็นผู้ถือหุ้นตามที่ส�ำนักงาน ก.ล.ต. ก�ำหนด และมี
คุณสมบัติครบถ้วนตามข้อบังคับ หรือข้อก�ำหนดของบริษัท

3.	 กรรมการบริษัทต้องมีความรู้ ความสามารถ ความเช่ียวชาญ 
และประสบการณ์ที่เอื้อประโยชน์และเหมาะสมกับลักษณะ
ธรุกจิของบรษิทั มคีวามซ่ือสตัย์ สจุรติ มจีรยิธรรมในการด�ำเนิน
ธุรกิจ และมีเวลาเพียงพอที่จะอุทิศความรู้ ความสามารถ และ
ปฏิบัติหน้าที่ให้แก่บริษัทอย่างเต็มที่
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4.	 กรรมการสามารถใช้ดลุยพนิิจอย่างตรงไปตรงมา เป็นอสิระจาก
ฝ่ายจัดการ และกลุ่มที่มีผลประโยชน์อื่นใด

5.	 กรรมการอิสระจะต้องมีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่บริษัท และ
หน่วยงานก�ำกับดูแลก�ำหนด

ผู้บริหารระดับสูงสุด

	 เป็นบุคคลท่ีมีความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ที่เป็นประโยชน์ 
ต่อการด�ำเนินธุรกิจของบริษัท เข้าใจในธุรกิจของบริษัทเป็น 
อย่างดี สามารถบริหารงานให้บรรลุวัตถุประสงค์ เป้าหมายที่ 
คณะกรรมการบริษัทก�ำหนดไว้ได้

การสรรหา/แต่งตั้งกรรมการของบริษัท และการสรรหา 
ผู้บริหารระดับสูง

การเลือกตั้งกรรมการของบริษัท จะกระท�ำโดยที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้

1.	 ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียง

2.	 ในการเลือกกรรมการ อาจใช้วิธีออกเสียงลงคะแนนเลือก
กรรมการเป็นรายบุคคลคราวละคนหรือคราวละหลายคน
รวมกันเป็นคณะ หรือด้วยวิธีการอ่ืนใดก็ได้ ตามแต่ที่ประชุม
ผู้ถือหุ้นจะเห็นสมควร แต่ในการลงมติแต่ละครั้ง ผู้ถือหุ้นต้อง 
ออกเสยีงด้วยคะแนนทีม่ตีามข้อ 1 ทัง้หมด จะแบ่งคะแนนเสยีง 
แก่คนใดหรือคณะใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้

3.	 การออกเสียงลงคะแนนเลือกต้ังกรรมการ ให้ใช้เสียงข้างมาก 
หากมีคะแนนเสียงเท่ากัน ให้ผู ้เป็นประธานที่ประชุม เป็น 
ผู้ออกเสียงชี้ขาด

การแต่งตั้งกรรมการแทน

1.	 ในกรณีที่ต�ำแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตุอื่นนอกจาก
ถึงคราวออกตามวาระ ให้คณะกรรมการเลือกบุคคล ซ่ึงมี
คุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วย
บริษัทมหาชนจ�ำกัด เข้าเป็นกรรมการแทนในการประชุม 
คณะกรรมการคราวถัดไป เว้นแต่วาระของกรรมการจะเหลือ
น้อยกว่าสองเดือน

	 บุคคลซึ่งเข้าเป็นกรรมการแทนดังกล่าว จะอยู่ในต�ำแหน่ง
กรรมการได้เพียงเท่าวาระที่ยังเหลืออยู ่ของกรรมการท่ี 
ตนแทน มติของคณะกรรมการในการเลือกกรรมการข้างต้น 
ต้องประกอบด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ของจ�ำนวน
กรรมการที่ยังเหลืออยู่

2.	 ในกรณีที่กรรมการพ้นจากต�ำแหน่งทั้งคณะ คณะกรรมการที่
พ้นจากต�ำแหน่งยังคงต้องอยู่รักษาการในต�ำแหน่งเพื่อด�ำเนิน
กจิการของบริษทัต่อไปเพยีงเท่าทีจ่�ำเป็น จนกว่าคณะกรรมการ
ชุดใหม่เข้ารับหน้าที่ เว้นแต่ศาลจะมีค�ำสั่งเป็นอย่างอื่น

	 ในกรณีที่ศาลมีค�ำสั่งให้คณะกรรมการพ้นจากต�ำแหน่ง  
คณะกรรมการทีพ้่นจากต�ำแหน่งต้องจดัให้มกีารประชมุผูถ้อืหุน้ 
เพื่อเลือกตั้งคณะกรรมการชุดใหม่ภายใน 1 เดือน นับแต่วัน 
พ้นจากต�ำแหน่ง โดยส่งหนังสือนัดประชุมให้ผู ้ถือหุ้นทราบ 
ไม่น้อยกว่า 14 วัน ก่อนวันประชุม

3.	 กรณีที่ต�ำแหน่งกรรมการว่างลงจนเหลือน้อยกว่าจ�ำนวนท่ีจะ
เป็นองค์ประชุม ให้กรรมการที่เหลืออยู่กระท�ำการในนามของ
คณะกรรมการได้เฉพาะการจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อ
เลือกต้ังกรรมการแทนต�ำแหน่งที่ว่างทั้งหมดเท่านั้น โดยให้
จัดประชุมภายใน 1 เดือน นับแต่วันที่จ�ำนวนกรรมการว่างลง
เหลือน้อยกว่าจ�ำนวนที่จะเป็นองค์ประชุม บุคคลที่จะเข้าเป็น
กรรมการแทนนี้ อยู่ในต�ำแหน่งได้เพียงเท่าวาระที่ยังเหลืออยู่
ของกรรมการซึ่งตนแทนเท่านั้น

	 การแต่งตั้งกรรมการบริหาร

	 คณะกรรมการบรษิทัมอี�ำนาจแต่งตัง้กรรมการจ�ำนวนหนึง่เป็น
กรรมการบริหาร

	 การสรรหากรรมการอิสระ 

	 การสรรหากรรมการอสิระ มกีระบวนการสรรหาเช่นเดยีวกบั
การสรรหากรรมการบริษัท

	 การสรรหาผู้บริหารระดับสูง

	 บริษัทให้ความส�ำคัญกับการสรรหาผู้บริหารระดับสูงเป็น 
อย่างมาก โดยคณะกรรมการบรษิทัได้มอบหมายให้ประธานกรรมการ 
บริหาร และกรรมการบริหาร พิจารณาสรรหาบุคคลที่มีความรู ้
ทกัษะ และประสบการณ์ทีเ่หมาะสมกับต�ำแหน่ง หน้าที ่และธรุกจิ
ของบริษัท เพื่อด�ำรงต�ำแหน่งผู้บริหารระดับสูง 
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4.	 การก�ำกับดูแลการด�ำเนินงานของบริษัทย่อย และบริษัทร่วม
	 บริษัทในฐานะท่ีเป็นบริษัทที่ประกอบธุรกิจหลักโดยการถือหุ้นในบริษัทอื่น (Holding Company) และมีบริษัทย่อย 3 บริษัท นั้น บริษัท 
จึงต้องมีมาตรการและกลไกท้ังทางตรงและทางอ้อม เพ่ือให้บริษัทสามารถก�ำกับดูแลและบริหารจัดการกิจการของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม  
รวมถึงการติดตามดูแลให้บริษัทย่อยและบริษัทร่วมมีการปฏิบัติตามมาตรการและกลไกต่าง ๆ  ที่ก�ำหนดไว้ได้เสมือนหน่วยงานของบริษัทเอง  
และเป็นไปตามนโยบายของบริษทัรวมถงึกฎหมายท่ีเกีย่วข้อง ตลอดจนประกาศ ข้อบงัคบั และหลักเกณฑ์ต่าง ๆ  ของคณะกรรมการก�ำกบัตลาดทนุ 
ส�ำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย์ฯ ทั้งนี้เพื่อรักษาผลประโยชน์ในเงินทุนของบริษัทในบริษัทย่อย และบริษัทร่วมดังกล่าว

	 นอกจากนี้ บริษัทได้ก�ำหนดให้การท�ำรายการหรือการด�ำเนินการใด ๆ  ซึ่งมีนัยส�ำคัญหรือมีผลต่อฐานะทางการเงิน และผลการด�ำเนินงาน 
ของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม เป็นเรื่องที่จะต้องได้รับอนุมัติจากท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษัทหรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัท (แล้วแต่กรณี) 
โดยให้กรรมการของบริษัทมีหน้าที่ในการจัดให้มีการประชุมคณะกรรมการของบริษัท และ/หรือ การประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทเพื่อพิจารณาอนุมัติ
เร่ืองดังกล่าวก่อนที่บริษัทย่อย และ/หรือ บริษัทร่วมจะจัดประชุมคณะกรรมการ และ/หรือ ผู้ถือหุ้นของตนเองเพื่อพิจารณาอนุมัติ และ/หรือ  
ก่อนการท�ำรายการหรอืด�ำเนนิการในเรือ่งนัน้ โดยในการนีใ้ห้บรษิทัเปิดเผยข้อมลูและปฏบิตัติามหลกัเกณฑ์ เงือ่นไข ขัน้ตอนและวธีิการทีเ่กีย่วข้อง
กับเรือ่งท่ีจะขออนมุตันิัน้ ตามทีก่�ำหนดไว้ในกฎหมายต่าง ๆ  ทีเ่กีย่วข้อง ตลอดจนประกาศ ข้อบงัคบั และหลกัเกณฑ์ต่าง ๆ  ของคณะกรรมการก�ำกับ
ตลาดทุน ส�ำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย์ ฯ โดยอนุโลมด้วย (เท่าที่ไม่ขัดหรือแย้ง) อย่างครบถ้วน และถูกต้อง

	 นอกจากนี้ บริษัทได้ด�ำเนินการให้บริษัทย่อยมีระบบการควบคุมภายใน ระบบบริหารความเสี่ยง และระบบป้องกันการทุจริต รวมถึงก�ำหนด
ให้มีมาตรการในการติดตามผลการด�ำเนินงานของบริษัทย่อย และบริษัทร่วมที่เหมาะสม มีประสิทธิภาพและรัดกุมเพียงพอที่ท�ำให้ม่ันใจได้ว่า 
การด�ำเนินการต่าง ๆ  ของบริษัทย่อย และบริษัทร่วมจะเป็นไปตามนโยบายของบริษัท ข้อบังคับของบริษัท รวมถึงกฎหมาย และประกาศว่าด้วย 
การก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ขีองบรษิทัจดทะเบยีน รวมถงึประกาศ ข้อบงัคบั และหลกัเกณฑ์ต่าง ๆ  ทีเ่ก่ียวข้องของคณะกรรมการก�ำกบัตลาดทนุ ส�ำนกังาน 
คณะกรรมการ ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย์ ฯ ได้อย่างแท้จริง และติดตามให้บริษัทย่อย และ/หรือ บริษัทร่วมเปิดเผยข้อมูลการท�ำรายการ 
เกีย่วโยงกนั และ/หรอื รายการได้มาหรอืจ�ำหน่ายไปซึง่สนิทรพัย์ และ/หรอื รายการทีม่นียัส�ำคญัอืน่ใดต่อบรษิทั และด�ำเนนิการต่าง ๆ  ให้เป็นไปตาม 
หลักเกณฑ์ในการก�ำกับดูแลและการบริหารจัดการบริษัทย่อย และบริษัทร่วม ตามที่ก�ำหนดไว้

	 ท้ังนี ้งานด้านการก�ำกบัและควบคมุ และงานสนบัสนนุส่วนกลางจะรวมศูนย์กลางทีบ่รษิทั แต่บรษิทัย่อยแต่ละบรษิทัยังคงมอีสิระในการบรหิารงาน 
ภายในของบริษัทเอง เช่น ด้านการตลาด ด้านการออกตราสารเพื่อเสนอขายต่อผู้ลงทุน เป็นต้น 

	 อย่างไรกต็าม บรษิทัได้ส่งตวัแทนเข้าร่วมเป็นกรรมการ เพือ่ตดิตามผลประกอบการ และให้ข้อเสนอแนะทีเ่ป็นประโยชน์ต่อบรษิทัย่อย รวมทัง้
เข้าร่วมประชุมในฐานะผู้ถือหุ้น ทั้งนี้ บุคคลดังกล่าวต้องได้รับอนุมัติความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท และมีคุณสมบัติครบถ้วนเป็นไปตาม
หลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการในการเป็นผู้บริหารของบริษัทหลักทรัพย์ ตามข้อก�ำหนดในประกาศคณะกรรมการก�ำกับตลาดทุน

	 ทั้งน้ี หากบริษัทเข้าร่วมลงทุนในกิจการอ่ืนอย่างมีนัยส�ำคัญน้ัน บริษัทจะจัดให้มี Shareholders’ agreement เพื่อให้เกิดความชัดเจน 
เก่ียวกับอ�ำนาจในการบริหารจัดการ และการมีส่วนร่วมในการตัดสินใจในเรื่องส�ำคัญ การติดตามผลการด�ำเนินงานเพื่อให้สามารถใช้เป็นข้อมูล 
ในการจัดท�ำงบการเงินของบริษัทได้ตามมาตรฐานและก�ำหนดเวลา

	 ส�ำหรับการลงทุนในบริษัทย่อย 3 บริษัท นั้น บริษัทได้แต่งตั้งตัวแทนเข้าร่วมเป็นกรรมการ ดังนี้

1.	 บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แอสเซท พลัส จ�ำกัด (“บลจ.แอสเซท พลัส”) บริษัทได้แต่งตั้งกรรมการของบริษัท 3 คน คือ  
(1) นายโสภณ บุณยรัตพันธุ์ (2) นายพัชร สุระจรัส และ (3) นายพิทเยนท์ อัศวนิก เข้าร่วมเป็นกรรมการใน บลจ.แอสเซท พลัส

2.	 บรษัิท ท่ีปรกึษา เอเซีย พลสั จ�ำกัด (“ทีป่รึกษา เอเซยี พลสั”) บรษัิทได้แต่งตัง้กรรมการของบรษิทั รวม 4 คน คอื (1) นายก้องเกยีรต ิโอภาสวงการ 
(2) นางณินทิรา โสภณพนิช (3) นายพัชร สุระจรัส และ (4) นายพิทเยนท์ อัศวนิก เข้าร่วมเป็นกรรมการใน ที่ปรึกษา เอเซีย พลัส

3.	 บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จ�ำกัด บริษัทได้แต่งตั้งกรรมการของบริษัท จ�ำนวน 8 คน คือ (1) นายชาลี โสภณพนิช   
(2) นายก้องเกียรติ โอภาสวงการ (3) นายไมเคิล เดวิด โรเบิร์ตส (4) นายวิรัช อภิเมธีธ�ำรง (5) นายสาธิต ชาญเชาว์กุล (6) นายโสภณ บุณยรัตพันธุ์ 
(7) นางณินทิรา โสภณพนิช และ (8) นายพัชร สุระจรัส ไปด�ำรงต�ำแหน่งเป็นกรรมการใน บล.เอเซีย พลัส
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5.	 การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน
	 ในการควบคุมดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายในเพื่อให้เป็นไปตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี บริษัทได้ก�ำหนดกฎเกณฑ์ไว้เป็นลายลักษณ์อักษร 
โดยก�ำหนดให้กรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน และบุคคลอื่นท่ีเกี่ยวข้องกับการด�ำเนินงานทุกคนของบริษัทและบริษัทย่อย รับทราบ และถือปฏิบัติ
อย่างเคร่งครัด รวมทั้งก�ำหนดบทลงโทษในกรณีที่ไม่ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ ไว้อย่างชัดเจน หลักเกณฑ์ที่ได้ก�ำหนดไว้ ครอบคลุมในเรื่องต่าง ๆ  ดังนี้

1.	 ก�ำหนดให้หน่วยงานท่ีมีข้อมูลอันมิพึงเปิดเผย ปฏิบัติหน้าที่เป็นอิสระแยกออกจากกันอย่างชัดเจน ทั้งด้านสายงานบังคับบัญชา การ 
แยกพื้นท่ี เครื่องมือเคร่ืองใช้ส�ำนักงาน และก�ำหนดให้เจ้าหน้าที่ในหน่วยงานนั้นต้องรักษาข้อมูลที่อยู่ในความรับผิดชอบของตนไว้อย่าง 
ถูกต้อง และเหมาะสม มิให้รั่วไหลไปยังฝ่ายอ่ืนที่มิได้มีหน้าที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งจะต้องป้องกันบุคคลที่ไม่ได้รับอนุญาตเข้าถึงข้อมูลอันมิพึง
เปิดเผยได้ และไม่เปิดเผยข้อมูลที่เป็นสาระส�ำคัญอันมิพึงเปิดเผยนี้ต่อสาธารณชนทั้งภายในและภายนอกองค์กร

2.	 การเปิดบัญชีซื้อขายหลักทรัพย์/สัญญาซื้อขายล่วงหน้า ของพนักงาน และบัญชีที่เกี่ยวข้องกับพนักงาน

3.	 การขออนุมัติก่อนการซื้อขายหลักทรัพย์/สัญญาซื้อขายล่วงหน้า และการส่งค�ำสั่งซื้อขายหลักทรัพย์/สัญญาซื้อขายล่วงหน้าของพนักงาน

4.	 การซื้อขายหลักทรัพย์/สัญญาซื้อขายล่วงหน้า ของบัญชีคู่สมรส บุตร และบุตรบุญธรรมที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะของพนักงานผ่านบริษัทย่อย

5.	 หลักเกณฑ์การซ้ือขายหลักทรัพย์/สัญญาซ้ือขายล่วงหน้าที่บริษัทย่อยอยู่ระหว่างการจัดท�ำรายงานวิเคราะห์เพื่อแนะน�ำ หรือเผยแพร่ 
ต่อผู้ลงทุน

6.	 การรับทราบข้อมูลภายในของหลักทรัพย์ที่อยู่ใน Watch List และ Restricted List

7.	 การซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัท (ASP) ของกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานที่เกี่ยวข้องกับผลการด�ำเนินงานของบริษัท

8.	 การยินยอมให้บริษัทหลักทรัพย์อื่นเปิดเผยข้อมูล

9.	 การเปิดเผยข้อมูลบัญชีซื้อขายหลักทรัพย์ของกรรมการที่ปฏิบัติงานไม่เต็มเวลา

10.	 การก�ำหนดระยะเวลาการถือครองหลักทรัพย์ของพนักงาน

11.	 การติดตามการก�ำกับดูแล และการตรวจสอบการซื้อขายหลักทรัพย์/สัญญาซื้อขายล่วงหน้าของพนักงาน

12.	 ข้อห้ามอื่น ๆ

13.	 บทลงโทษ

	 ทั้งนี้ รายละเอียดเก่ียวกับการดูแลการใช้ข้อมูลภายในของบริษัทนั้น ได้กล่าวไว้ใน หัวข้อ “การปฏิบัติตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดี”  
หมวดที่ 2 การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน หน้า 74 แล้ว

6.	 ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี
	 บริษัท และบริษัทย่อยได้ว่าจ้างบริษัท ส�ำนักงาน อีวาย จ�ำกัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท และบริษัทย่อย ซึ่งได้รับความเห็นชอบจาก 
ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ�ำปี 2561 เป็นผู้สอบบัญชีที่มีมาตรฐานการสอบบัญชีในระดับสากลเป็นที่ยอมรับทั่วไป ผลงานการตรวจสอบบัญชี 
เป็นไปตามมาตรฐานการสอบบัญชีที่ดี มีความเป็นอิสระ มีความน่าเชื่อถือ และไม่มีความสัมพันธ์ และ/หรือ มีส่วนได้เสียกับบริษัท หรือบริษัทย่อย 
กรรมการ ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้เกี่ยวข้อง

ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี (Audit fee)
	 บริษัท และบริษัทย่อยจ่ายค่าตอบแทนการสอบบัญชีให้กับ บริษัท ส�ำนักงาน อีวาย จ�ำกัด ซึ่งเป็นส�ำนักงานสอบบัญชีที่ผู้สอบบัญชีของ 
บริษัท และบริษัทย่อยสังกัด ในรอบปีที่ผ่านมา เป็นจ�ำนวนเงินรวม 3,640,000 บาท แยกเป็นของบริษัท จ�ำนวน 1,100,000 บาท และ 
บริษัทย่อย 3 บริษัท จ�ำนวน 2,540,000 บาท

ค่าบริการอื่น (Non-audit fee)
	 ในรอบปีบัญชี 2561 บริษัทได้ว่าจ้าง บริษัท อีวาย คอร์ปอเรท เซอร์วิสเซส จ�ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทที่เกี่ยวข้องของ ส�ำนักงานสอบบัญชีของ 
บรษิทัและบรษิทัย่อย เพือ่ให้บรกิารอืน่ทีไ่ม่ใช่การสอบบญัช ีซึง่ได้แก่ การให้ค�ำแนะน�ำเกีย่วกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ฉบบัที ่9 เครือ่งมอื 
ทางการเงิน โดยในรอบปี 2561 บริษัทได้จ่ายค่าบริการดังกล่าวไปแล้ว จ�ำนวน 168,750 บาท และบริษัทและบริษัทย่อยจะต้องจ่ายในอนาคต 
อันเกิดจากการให้บริการที่ยังไม่แล้วเสร็จในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา โดยบริษัทและบริษัทย่อยจะจ่ายค่าตอบแทนตามจ�ำนวนชั่วโมงจริงที่บริษัท 
และบริษัทย่อยจะรับบริการในอนาคต ซึ่งค่าตอบแทนทั้งหมดเป็นไปตามสัญญา เป็นจ�ำนวนเงินตั้งแต่ 500,000 – 1,000,000 บาท

รายงานประจ�ำปี 2561บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน) 71



7.	 การปฏิบัติตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี
	 คณะกรรมการบริษัทให้ความส�ำคัญกับการปฏิบัติตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีมาโดยตลอดและสม�่ำเสมอ โดยผลการประเมินการก�ำกับ
ดูแลกิจการของบริษัทจดทะเบียนไทย ที่ประเมินโดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย ร่วมมือกับตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  
บริษัทมีคะแนนในภาพรวมอยู่ในเกณฑ์ “ดีมาก” ตั้งแต่ปี 2552 ถึงปัจจุบัน

	 นอกจากน้ี คุณค่าองค์กรของบริษัท “GRACE” (G = Good Governance, R = Responsive, A = Accountability, C = Creative, 
E = Enthusiasm) ยังสะท้อนถึงการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีที่บริษัทพยายามปลูกฝังให้กับผู้บริหาร และพนักงานทุกคนในองค์กร 

	 คณะกรรมการได้น�ำหลักปฎิบัติตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีปี 2560 (CG Code) ของส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ มาพิจารณา ทบทวน และน�ำมาปรับใช้ในการก�ำกับดูแลกิจการตามบริบทของบริษัทแล้ว โดยในหลักปฏิบัติที่ยังไม่ได้น�ำมา 
ปรับใช้นั้น ได้มีการบันทึกเหตุผลไว้เป็นส่วนหนึ่งของมติที่ประชุมคณะกรรมการ ครั้งที่ 1/2562 โดยมีรายละเอียด ดังนี้

หลักการ/แนวปฏิบัติที่ดี ค�ำชี้แจง

1.	 ประธานกรรมการเป็นกรรมการอิสระ

คณะกรรมการควรประกอบด้วยกรรมการ
อิสระมากกว่าก่ึงหนึ่งถ้าประธานกรรมการ
บริษัทไม่เป็นกรรมการอิสระ หรือแต่งตั้ง 
กรรมการอิสระคนหนึ่ งร ่วมพิจารณา
ก�ำหนดวาระการประชุมคณะกรรมการ

แม้ว่าประธานกรรมการจะไม่ใช่กรรมการอิสระ แต่โครงสร้างคณะกรรมการของบริษัท  
มีกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารมากกว่ากึ่งหนึ่งของคณะกรรมการทั้งหมด อีกท้ังบริษัทมีระบบ 
การควบคุมภายใน มีกลไกในการด�ำเนินงานที่มีการถ่วงดุลอ�ำนาจ โปร่งใส และเป็นธรรม และ
ปฏบิตัหิน้าทีโ่ดยค�ำนงึถงึผลประโยชน์ของผูม้ส่ีวนได้เสยีโดยตลอด โดยประธานกรรมการบริษทั 
และประธานกรรมการบริหารของบริษัท เป็นคนละคนกัน ซึ่งบริษัทได้ก�ำหนดบทบาท  
อ�ำนาจ และหน้าทีข่องท้ัง 2 ต�ำแหน่งไว้อย่างชดัเจน ดงัปรากฏใน “โครงสร้างการจัดการ” หวัข้อ 
“คณะกรรมการบรษิทั” หน้า 56 และรายละเอยีดหน้าทีข่องประธานกรรมการบรหิารในหวัข้อ  
“ผู้บริหาร” หน้า 58 เพ่ือเป็นการถ่วงดุลอ�ำนาจระหว่างคณะกรรมการและฝ่ายจัดการ โดย 
ประธานกรรมการ จะเป็นผู้ก�ำหนดนโยบายโดยรวมของบริษัท และสนับสนุนให้กรรมการ 
ได้อภิปรายในประเด็นต่าง ๆ  สอบถาม และแสดงความคิดเห็นได้อย่างเต็มที่ในระหว่าง 
การประชุม รวมทั้งดูแลให้กรรมการบริษัทมีการปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิผล ส่วน 
ประธานกรรมการบริหาร จะท�ำหน้าท่ีเป็นผู้น�ำด้านบริหาร น�ำนโยบายจากคณะกรรมการ 
ไปสู่ภาคปฏิบัติ 

	 ทัง้นี ้ในการก�ำหนดวาระการประชมุนัน้ มกีรรมการอิสระ 1 คน ร่วมพจิารณาและก�ำหนด
วาระ นอกจากนี้ กรรมการทุกคนยังมีอิสระในการเสนอเรื่องเพื่อก�ำหนดเป็นวาระการประชุม 
คณะกรรมการได้ด้วยเช่นกัน

2.	 คณะกรรมการบริษัทควรพิจารณาก�ำหนด
จ�ำนวนบริษัทจดทะเบียนที่กรรมการ 
แต่ละคนจะไปด�ำรงต�ำแหน่งไม่เกิน 5 แห่ง 
โดยไม่มีข้อยกเว้น

บรษิทัมไิด้ก�ำหนดจ�ำนวนกจิการอืน่ทีก่รรมการจะไปด�ำรงต�ำแหน่ง แต่ให้กรรมการใช้ดลุยพนิิจ
ในการพิจารณาถึงจ�ำนวนบริษัทที่เหมาะสมในการที่จะรับต�ำแหน่งเป็นกรรมการในขณะใด 
ขณะหนึ่ง และแน่ใจว่ามีเวลาอย่างเพียงพอในการเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการเพื่อติดตาม
การด�ำเนินงานของบริษัท และสามารถปฏิบัติงานในฐานะกรรมการบริษัทได้อย่างเต็มท่ี 
และมีประสิทธิภาพ ทั้งนี้ ไม่มีกรรมการบริษัทคนใดไปด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในบริษัท 
จดทะเบียนอื่นเกิน 5 แห่ง

3.	 คณะกรรมการควรก�ำหนดให้กรรมการอิสระ 
มีวาระการด�ำรงต�ำแหน่งต่อเนื่องไม่เกิน 
9 ปี นับจากวันท่ีแต่งต้ังให้ด�ำรงต�ำแหน่ง
กรรมการ

ลกัษณะการประกอบธรุกจิของบรษิทัมคีวามซบัซ้อนและเป็นลกัษณะเฉพาะ บรษิทัจงึต้องการ
กรรมการอิสระที่มีความรู้ ความเช่ียวชาญเฉพาะทาง อีกทั้งมีความเข้าใจในธุรกิจของบริษัท
อย่างถ่องแท้ ซึ่งต้องใช้ระยะเวลาในการเรียนรู้และท�ำความเข้าใจ ถึงแม้ว่ากรรมการอิสระของ 
บริษัทจะด�ำรงต�ำแหน่งเกิน 9 ปี แต่กรรมการอิสระทุกคนยังคงด�ำรงคุณสมบัติตามนิยาม
กรรมการอิสระที่คณะกรรมการก�ำกับตลาดทุน และบริษัทก�ำหนด โดยกรรมการอิสระที่ด�ำรง
ต�ำแหน่งในฐานะกรรมการอสิระเกินกว่า 9 ปีนบัแต่วนัทีไ่ด้รบัการแต่งตัง้เป็นกรรมการอสิระน้ัน 
จะท�ำแบบประเมนิความเป็นอิสระเพือ่รบัรองความเป็นอสิระของตนเองเป็นประจ�ำทกุปี นอกจากนี ้
ด้วยประสบการณ์ในการด�ำรงต�ำแหน่งเป็นระยะเวลานานนั้น ท�ำให้กรรมการเข้าใจการด�ำเนิน
ธุรกิจของบริษัทเป็นอย่างดี สามารถช่วยพัฒนาบริษัท และยังคงให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระ 
ในการปฏิบัติหน้าที่ได้เป็นอย่างดีมาโดยตลอด ด้วยเหตุนี้ บริษัทจึงไม่ได้มีการก�ำหนดจ�ำนวน
วาระการด�ำรงต�ำแหน่งตดิต่อกนัของกรรมการไว้อย่างชดัเจน และคณะกรรมการบริษทัพจิารณา
แล้ว เห็นควรให้กรรมการอิสระคนดังกล่าว ด�ำรงต�ำแหน่งต่อ โดยน�ำเสนอถึงเหตุผลในการขอ 
ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติเลือกกรรมการดังกล่าวเป็นกรรมการอิสระต่อไป
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	 ในปี 2561 คณะกรรมการบริษัทได้น�ำหลักปฏิบัติ 8 ข้อ มาปรับ
ใช้ในการก�ำกับดูแลการด�ำเนินกิจการตามบริบทของบริษัทแล้ว โดยมี 

รายละเอียด ดังนี้

หมวดที่ 1 สิทธิของผู้ถือหุ้น
	 คณะกรรมการบริษัทตระหนักและให ้ความส�ำคัญถึงสิทธิ 
ขัน้พืน้ฐานของผู้ถือหุ้น อนัได้แก่ การซือ้ ขาย หรอืโอนหุน้ การมส่ีวนแบ่ง 
ในก�ำไร/เงินปันผลของบริษัทอย่างเท่าเทียมกัน การได้รับข่าวสาร  
ข้อมูลของบริษัทอย่างเพียงพอผ่านช่องทางที่เข้าถึงได้ง่าย และในเวลา
ทีเ่หมาะสม การเข้าร่วมประชมุเพือ่ใช้สทิธอิอกเสยีงในทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ 
เพื่อแต่งตั้ง หรือถอดถอนกรรมการ การแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และเรื่อง
ที่มีผลกระทบต่อบริษัท เช่น การจัดสรรเงินปันผล การก�ำหนดหรือ
การแก้ไข ข้อบังคับ และหนังสือบริคณห์สนธิ การลดทุน หรือเพิ่มทุน 
และการอนุมัติรายการพิเศษ เป็นต้น รวมถึงการไม่กระท�ำการใด ๆ   
อันเป็นการละเมิด หรือลิดรอนสิทธิของผู้ถือหุ้น อีกทั้งบริษัทยังส่งเสริม 
ให้ผู ้ถือหุ ้นได้ใช ้สิทธิของตนอย่างเต็มที่และไม่มีนโยบายปิดกั้น 
การสื่อสารระหว่างผู้ถือหุ้นด้วยกันเอง ผู้ถือหุ้นสามารถติดต่อสื่อสาร 
กันได้เองอย่างอิสระ นอกจากน้ี บริษัทยังได้ส่งเสริม และด�ำเนินการ 
ในเรื่องอื่น ๆ  เพิ่มเติม เพ่ือเป็นการส่งเสริม และอ�ำนวยความสะดวก 
ในการใช้สิทธิของผู้ถือหุ้น ดังนี้

สิทธิในการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น

	 ในปี 2561 บรษิทัได้จดัประชมุผูถ้อืหุน้ 1 ครัง้ เป็นการประชมุ
สามัญผู้ถือหุ้นคร้ังที่ 24 เม่ือวันที่ 25 เมษายน 2561 ที่โรงแรม  
ชาเทรียม ริเวอร์ไซด์ กรุงเทพ บริษัทได้อ�ำนวยความสะดวก  
และส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นทุกราย ทั้งผู้ถือหุ้นที่เป็นบุคคลธรรมดา 
นติบุิคคล และนกัลงทุนสถาบนั เข้าร่วมประชมุ โดยสถานทีท่ี่บรษิทั
จัดประชุมนั้น มีระบบขนส่งมวลชนเข้าถึง และเพียงพอ ท�ำให ้
ผู ้ถือหุ ้นสามารถเดินทางมาร่วมประชุมได้อย่างสะดวก และ 
ผู้ถือหุ้นสามารถใช้สิทธิของผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน และเต็มท่ี  
นอกจากนี้ บริษัทได้ติดต่อนักลงทุนสถาบันที่เป็นกองทุน หรือ 
คัสโตเดียนเพื่อส่งตัวแทนเข้าร่วมประชุมและอ�ำนวยความสะดวก
ในการช่วยตรวจสอบเอกสารการเข้าร่วมประชุมก่อนล่วงหน้า  
รวมถึงให้ข้อมูลและตอบข้อซักถามต่าง ๆ  อีกด้วย

ก่อนการประชุมผู้ถือหุ้น

1.	 ดแูลให้ผูถื้อหุน้ได้รบัข้อมลูเกีย่วกบั วนั เวลา สถานที ่และวาระ
การประชุม ซึง่ประกอบด้วย วตัถปุระสงค์ และเหตผุล พร้อมทัง้ 
ความเห็นของคณะกรรมการ ตลอดจนข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องกับ
เร่ืองท่ีต้องตัดสินใจในที่ประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการล่วงหน้าอย่าง
ครบถ้วน เพียงพอ และทันเวลา โดยกรรมการจะดูแลให้เรื่อง
ส�ำคัญที่กฏหมายก�ำหนด และเรื่องที่มีผลกระทบต่อทิศทาง
การด�ำเนินธุรกิจได้ถูกบรรจุเป็นวาระการประชุม อีกทั้งแจ้งให ้
ผู้ถือหุ้นทราบถึงกฎเกณฑ์ต่าง ๆ  ที่ใช้ในการประชุม รวมถึง 
ขัน้ตอนการออกเสยีงลงมต ิโดยบรษิทัได้เผยแพร่ข้อมลูดงักล่าว 
ผ่านช่องทางของตลาดหลักทรัพย์ฯ และผ่านเว็บไซต์ของ
บริษัท www.asiaplusgroup.co.th ล่วงหน้า 34 วัน ก่อน 
วันประชุมสามัญผู ้ถือหุ ้น และได้จัดส่งหนังสือเชิญประชุม 
หนังสือมอบฉันทะแบบ ข ที่สามารถก�ำหนดทิศทางการ

ลงคะแนนเสียงได้ พร้อมทั้งข้อมูลประกอบการประชุมท้ัง 
ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ (ส�ำหรับนักลงทุนต่างชาติ) เพื่อ
ให้ผู้ถือหุ้นได้มีเวลาศึกษาข้อมูลล่วงหน้าเป็นเวลา 22 วัน ก่อน
การประชุม และบริษัทได้ลงประกาศในหนังสือพิมพ์เป็นเวลา
ตดิต่อกนัไม่น้อยกว่า 3 วนั และก่อนวนัประชมุไม่น้อยกว่า 3 วนั

2.	 บริษัทไม่กระท�ำการใด ๆ  ที่เป็นการจ�ำกัดโอกาสของผู้ถือหุ้น 
ในการศกึษาสารสนเทศของบริษทั บริษทัไม่อนญุาตให้ผูถื้อหุ้น
ทีเ่ป็นผูบ้รหิารเพิม่วาระการประชมุทีไ่ม่ได้แจ้งเป็นการล่วงหน้า
โดยไม่จ�ำเป็น โดยเฉพาะวาระส�ำคัญทีผู่ถ้อืหุน้ต้องใช้เวลาในการ
ศึกษาข้อมูลก่อนการตัดสินใจ

3.	 บริษัทให้สิทธิผู ้ถือหุ้นในการเสนอวาระการประชุม รวมถึง 
เสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ เป็นการ 
ล่วงหน้า 3 เดือนก่อนวันสิ้นสุดรอบปีบัญชี

วันประชุมผู้ถือหุ้น

1.	 อ�ำนวยความสะดวกให้ผู้ถือหุ้นได้ใช้สิทธิในการเข้าร่วมประชุม
และออกเสยีงอย่างเตม็ที ่และละเว้นการกระท�ำใด ๆ  ท่ีเป็นการ
จ�ำกัดโอกาสในการเข้าประชุมผู้ถือหุ้น บริษัทได้จัดให้มีการ 
ลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมล่วงหน้าก่อนเวลาประชุม 2 ชั่วโมง 
และต่อเนื่องจนกว่าการประชุมจะแล้วเสร็จ โดยบริษัทได้น�ำ
ระบบคอมพิวเตอร์มาใช้ควบคู่ไปกับระบบบาร์โค้ด เพื่อใช้ 
ในการลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม และนับคะแนน ทั้งน้ีเพื่อ
อ�ำนวยความสะดวกให้กับผู้ถือหุ ้น และเพื่อความรวดเร็ว 
ในการเข้าร่วมประชุม

2.	 กรรมการบริษัทให้ความส�ำคัญในการเข้าร่วมประชุม และ
จัดสรรเวลาที่เหมาะสมเพื่อส่งเสริมให้ผู ้ถือหุ ้นได้มีโอกาส 
แสดงความคิดเห็นและตั้งค�ำถามต่อที่ประชุมในเรื่องท่ี 
เกีย่วข้องกบับรษิทัได้ โดยในการประชมุสามัญผู้ถอืหุน้ประจ�ำปี 
2561 กรรมการบริษัทเข้าร่วมประชุมครบท้ัง 9 คน รวมถึง
ประธานคณะกรรมการชดุย่อยทกุชดุ ผูบ้รหิารของบรษิทัทกุคน 
และผูส้อบบญัชขีองบรษิทัได้เข้าร่วมประชมุเพือ่ตอบข้อซกัถาม
ในทุกประเด็นอย่างชัดเจน และครบถ้วน

3.	 บริษัทได้เชิญ บริษัท ที่ปรึกษาไทย จ�ำกัด ซึ่งเป็นท่ีปรึกษา 
ทางกฎหมาย และผู้แทนจากส�ำนักงานกฎหมาย เป็นผู้ดูแล
ให้การประชมุผูถ้อืหุน้เป็นไปอย่างโปร่งใส ถกูต้องตามกฎหมาย 
และข้อบังคับของบริษัท และเป็นผู้ตรวจสอบความถูกต้องของ
การมอบฉันทะ การนับองค์ประชุม และการนับคะแนนเสียง 
ในแต่ละวาระของการประชุมในครั้งนั้นด้วยเช่นกัน

4.	 บริษัทได้ใช้บัตรลงคะแนนเสียงในการประชุมผู้ถือหุ้นทุกวาระ 
และส�ำหรับวาระพิจารณาและอนุมัติการเลือกต้ังกรรมการ
แทนกรรมการที่ครบก�ำหนดต้องออกจากต�ำแหน่งตาม 
วาระนัน้ บริษทัได้เสนอชือ่กรรมการทลีะคน เพือ่เปิดโอกาสให้ 
ผู้ถือหุ้นได้พิจารณาลงคะแนนกรรมการได้เป็นรายบุคคล

ภายหลังการประชุมผู้ถือหุ้น

	 บริษัทได้จัดส่งมติที่ประชุมผู้ถือหุ้นพร้อมผลการลงคะแนน
ของแต่ละวาระต่อตลาดหลกัทรพัย์ ฯ หลงัจากเสรจ็สิน้การประชุม 
ภายในวันที่ประชุม และได้จัดท�ำรายงานการประชุมและเผยแพร่
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ภายใน 14 วันนับแต่วันประชุมผู้ถือหุ้น พร้อมทั้งเผยแพร่มติ 
ที่ประชุม และรายงานการประชุมผู้ถือหุ้นไว้บนเว็บไซต์บริษัท 
www.asiaplusgroup.co.th ในเวลาเดียวกันด้วยเช่นกัน  
เพื่อเป็นอีกหน่ึงช่องทางให้ผู้ถือหุ้นได้รับทราบข้อมูลโดยไม่ต้องรอ 
ให้ถึงการประชุมผู้ถือหุ้นในครั้งต่อไป นอกจากนี้ บริษัทได้จัด 
ให้มีการบันทึกภาพการประชุมในลักษณะสื่อวีดีทัศน์ เพื่อให้เป็น
ข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อไป

สิทธิในการได้รับข่าวสารของบริษัท

	 บริษัทน�ำเสนอข้อมูลส�ำคัญต่าง ๆ  ที่เป็นปัจจุบันให้ผู้ถือหุ้น 
ได้รบัทราบผ่านทางเวบ็ไซต์ของบริษทัที ่www.asiaplusgroup.co.th 
อย่างต่อเนื่อง และสม�่ำเสมอ รวมถึงรายงานสารสนเทศที่บริษัท 
ต้องเปิดเผยตามข้อก�ำหนดต่าง ๆ  ของหน่วยงานทีก่�ำกบัดแูลบรษิทั 
ผ่านระบบเผยแพร่ข้อมูลของตลาดหลักทรัพย์ ฯ และเว็บไซต ์
ของบริษัท ทั้งภาษาไทย และภาษาอังกฤษ

หมวดที่ 2 การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน
	 คณะกรรมการบรษิทัท�ำหน้าทีก่�ำกบัดแูลให้ผูถ้อืหุน้ได้รบัการปฏบิตัิ 
และปกป้องสทิธขิัน้พืน้ฐานอย่างเท่าเทยีมกันทกุรายไม่ว่าจะเป็นผูถ้อืหุน้
รายใหญ่ หรือรายย่อย ผู้ถือหุ้นสถาบัน หรือบุคคลธรรมดา หรือแม้แต่
ผูถ้อืหุน้ทีเ่ป็นต่างชาต ิทัง้นีเ้พือ่ท�ำให้นกัลงทนุมคีวามมัน่ใจในการลงทนุ
กบับรษิทั ดงันัน้ บรษิทัจงึก�ำหนดแนวทาง และยดึถอืปฏบิตัต่ิอผูถ้อืหุน้
อย่างเท่าเทียมกัน ดังนี้

การประชุมผู้ถือหุ้น

1.	 การใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนน

	 บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุม
ด้วยตนเอง สามารถใช้สิทธิออกเสียงโดยมอบฉันทะให้ผู้อื่น 
เข ้าร ่วมประชุมและออกเสียงลงมติแทนได้ โดยได้แจ้ง 
รายละเอยีดเอกสาร หลกัฐานทีจ่�ำเป็นทีผู่ถ้อืหุน้ หรอืผูร้บัมอบ
ฉนัทะต้องน�ำมาแสดงให้ครบถ้วน เพือ่รกัษาสทิธใินการเข้าร่วม 
ประชุม นอกจากนี้ เพื่อเป็นทางเลือกในการมอบฉันทะของ 
ผู้ถือหุ ้นอีกทางหนึ่ง บริษัทได้เสนอ นายวิรัช อภิเมธีธ�ำรง 
กรรมการอิสระ และประธานคณะกรรมการตรวจสอบ พร้อม
ประวัติ ให้ผู้ถือหุ้นพิจารณาเป็นผู้รับมอบฉันทะเพ่ือออกเสียง
แทนผู้ถือหุ้นในการประชุมผู ้ถือหุ ้นของบริษัทในปี 2561  
ทีผ่่านมา ทัง้นี ้บรษิทัสนบัสนนุให้ผูถ้อืหุน้ใช้หนงัสอืมอบฉนัทะ
ทีม่รีปูแบบทีผู่ถ้อืหุน้สามารถก�ำหนดทศิทางการลงคะแนนเสยีง
ได้ ซึ่งได้ส่งไปพร้อมหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น และผู้ถือหุ้น 
ยังสามารถดาวน์โหลดหนังสือเชิญประชุม และหนังสือมอบ
ฉนัทะทกุแบบได้จากเวบ็ไซต์ของบรษิทัได้ นอกจากนี ้บรษิทัยัง
ได้จัดให้มีอากรแสตมป์ไว้บริการผู้ถือหุ้นส�ำหรับการติดหนังสือ
มอบฉันทะอีกด้วย

	 บริษัทให้สิทธิแก่ผู ้ถือหุ ้นที่เข้าประชุมภายหลังจากที่
ประธานในทีป่ระชมุเปิดการประชมุแล้ว สามารถทีจ่ะออกเสยีง 
ลงคะแนนได้ในวาระที่อยู่ระหว่างการพิจารณาและยังไม่ได้
มีการลงมติ และนับเป็นองค์ประชุมตั้งแต่วาระที่ได้เข้าร่วม
ประชุม เป็นต้นไป

2.	 การเสนอความเห็น หรือข้อเสนอแนะแก่บริษัท

	 บรษิทัได้เปิดโอกาสให้ผูถ้อืหุน้สามารถแสดงความเหน็หรือ 
ข้อเสนอแนะมายังบรษัิท ผ่านมายังคณะกรรมการบริษัท หรอืผ่านทาง 
เวบ็ไซต์ของบรษิทั หรอือเีมล์ public_relations@asiaplus.co.th 
ได้ อย่างไรกต็าม ในการประชมุผูถ้อืหุน้ทกุครัง้ ผูท้ีเ่ข้าร่วมประชมุ 
ส่วนใหญ่จะเป็นผู ้ถือหุ ้นรายย่อยที่ให้ความสนใจติดตาม 
การด�ำเนนิงานของบรษิทัซึง่ได้รบัโอกาสในการแสดงความเหน็
ต่อที่ประชุมอย่างเสรี และได้เสนอความเห็น และข้อแนะน�ำ 
ที่เป็นประโยชน์ต่อบริษัทเสมอมา

3.	 การให้ผู้ถือหุ้นเสนอระเบียบวาระการประชุม และเสนอชื่อ
บุคคลเพื่อเป็นกรรมการบริษัทในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจ�ำปี 2562

	 คณะกรรมการบริษัทมีนโยบายที่จะส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้น 
ทุกรายได้รับการปฏิบัติอย่างเท่าเทียมกัน และเป็นธรรม  
จึงได้เปิดโอกาสให้ผู ้ถือหุ ้นมีส่วนร่วมในการประชุมสามัญ 
ผูถ้อืหุน้ ด้วยการเสนอเรือ่งทีส่�ำคญั และควรบรรจเุป็นระเบยีบ 
วาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ได้ล่วงหน้าก่อนการประชุม 
และเสนอชื่อบุคคลที่มีความรู้ ความสามารถ และคุณสมบัติ 
ทีเ่หมาะสมเพือ่เข้ารบัการพจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการบรษิทั 
ตามหลักเกณฑ์ และวิธีการที่บริษัทก�ำหนด ระหว่างวันท่ี 
1 ตลุาคม 2561 – 28 ธนัวาคม 2561 ล่วงหน้า 3 เดอืนก่อนวนั 
ส้ินสุดรอบปีบัญชี โดยผู้ถือหุ ้นที่มีสิทธิเสนอระเบียบวาระ
การประชุมสามัญผู ้ถือหุ ้นหรือเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับ 
การพจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการ ต้องเป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทั
ทีม่สีทิธอิอกเสยีงนบัรวมกนัได้ ตัง้แต่ร้อยละ 5 ของจ�ำนวนสทิธิ
ออกเสียงทั้งหมดของบริษัท ณ วันที่เสนอวาระหรือเสนอชื่อ
บุคคล โดยอาจเป็นผู้ถือหุ้นรายเดียวหรือหลายรายรวมกันได้ 
โดยบริษัทได้เผยแพร่หลักเกณฑ์และวิธีการดังกล่าวไว้บน
เว็บไซต์ของบริษัทที่ www.asiaplusgroup.co.th พร้อมท้ัง 
แจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบผ่านช่องทางของตลาดหลักทรัพย์ ฯ ทั้งนี ้ 
ผูถ้อืหุน้ทีป่ระสงค์จะเสนอวาระการประชมุล่วงหน้า หรอืเสนอ
ชือ่บุคคลเพื่อเข้ารับการพิจารณา สามารถท�ำได้โดยการกรอก
แบบฟอร์มต่าง ๆ  ตามหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนด ส่งมายังส�ำนักงาน 
เลขานกุารคณะกรรมการ และประธานกรรมการบริหาร โดยผูถื้อหุ้น 
สามารถเสนออย่างไม่เป็นทางการได้ก่อน ผ่านทางโทรสาร  
0 2285 1905 หรอื อเีมล public_relations@asiaplus.co.th 
และน�ำส่งต้นฉบับมาทีบ่ริษทั ภายในก�ำหนดเวลา อย่างไรกต็าม 
เมื่อครบก�ำหนดวันที่ 28 ธันวาคม 2561 แล้ว ไม่ปรากฎว่าม ี
ผูถ้อืหุน้เสนอระเบยีบวาระการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ และ/หรอื 
เสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการ
บริษัทแต่ประการใด

มาตรการป้องกันการใช้ข้อมูลภายในเพ่ือหาผลประโยชน์ให้
แก่ตนเองหรือผู้อื่นในทางมิชอบ และป้องกันความขัดแย้งทาง 
ผลประโยชน์จากการปฏิบัติหน้าที่

	 บริษัทมีนโยบายในการควบคุมดูแลเพื่อป้องกันการน�ำข้อมูล
ภายในของบรษิทัไปใช้เพือ่ประโยชน์ส่วนตน หรอืเพือ่ประโยชน์แก่
ผู้อื่น ไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อม โดยได้ก�ำหนดระเบียบปฏิบัติ
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เกี่ยวกับการป้องกันการใช้ข้อมูลภายใน การท�ำรายการที่อาจมี
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ และรายการที่เกี่ยวโยงไว้ ดังนี้

1.	 คณะกรรมการได้อนุมัติหลักการในการเข้าท�ำธุรกรรมระหว่าง
บริษัทหรือบริษัทย่อย กับกรรมการ ผู ้บริหาร หรือบุคคล 
ที่เกี่ยวข้องของบริษัท ส�ำหรับธุรกรรมที่เป็นธุรกิจปกติ หรือ
สนับสนุนธุรกิจปกติ ซึ่งมีเง่ือนไขการค้าทั่วไป โดยมีราคาและ 
เง่ือนไขถือปฏิบัติเช่นเดียวกับรายการที่ท�ำกับบุคคลภายนอก 
ส่วนธรุกรรมอ่ืน ๆ  ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ของตลาดหลกัทรพัย์ ฯ 
และคณะกรรมการก�ำกับตลาดทุนประกาศก�ำหนด บริษัทมี
การทบทวนความสมเหตุสมผลของการท�ำรายการเป็นประจ�ำ
ทกุไตรมาสโดยคณะกรรมการตรวจสอบ ทัง้นี ้บรษัิทได้เปิดเผย 
รายละเอียดมูลค่าของรายการที่เกี่ยวโยงกัน ดังกล่าวอย่าง
ชัดเจนไว้ในส่วนของ “รายการระหว่างกัน” และแบบแสดง
รายการข้อมูลประจ�ำปี (แบบ 56-1) แล้ว

2.	 บริษัทได้แจ้งให้กรรมการ และผู้บริหารเข้าใจถึงภาระหน้าที่
ในการรายงานการถือครองหลักทรัพย์ของบริษัท ของตนเอง 
คู ่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ และรายงานการ
เปลี่ยนแปลงการถือครองหลักทรัพย์ดังกล่าวทุกครั้งเมื่อ 
มีการซื้อ ขาย โอน หรือรับโอนหลักทรัพย์ ต่อส�ำนักงาน 
ก.ล.ต. ตามมาตรา 59 และบทลงโทษตามมาตรา 275 แห่ง 
พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ.2535

3.	 ก�ำหนดหลกัเกณฑ์ และวธิปีฏบิตัใินเรือ่งการซือ้ขายหลกัทรพัย์
ของกรรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังานของบรษิทั และบรษิทัย่อย 
ไว้เป็นลายลักษณ์อักษร โดยได้ปรับปรุงล่าสุดมีผลต้ังแต่ 
วันท่ี 15 กรกฎาคม 2558 และประกาศให้พนักงาน ผู้บริหาร 
และกรรมการทกุคนในองค์กรรบัทราบและถอืปฏบิตัเิพือ่ป้องกนั
การน�ำข้อมูลภายในไปใช้ประโยชน์ และป้องกันความขัดแย้ง 
ทางผลประโยชน์จากการปฏบิตัหิน้าที ่โดยมใีจความหลัก ๆ  ดงันี้

-	 บรษิทัมนีโยบายอนุญาตให้พนักงานของบริษัท และบรษิทัย่อย 
ซือ้ ขาย หลกัทรพัย์ หรอืสญัญาซือ้ขายล่วงหน้า โดยก�ำหนดให้ 
พนักงานต้องเปิดบัญชีซื้อขายผ่านบริษัทหลักทรัพย์ ซึ่งเป็น
บริษัทย่อยของบริษัทเท่านั้น และให้ระบุว่าเป็น “บัญชี
พนักงาน” การส่งค�ำสั่งซื้อขาย ให้ส่งเฉพาะกับเจ้าหน้าท่ี 
ผู้ท่ีได้รับแต่งตั้งจากบริษัทให้เป็นผู้บันทึกค�ำสั่งซื้อขายบัญชี
พนกังานเท่าน้ัน และให้น�ำส่งรายงานการซ้ือขายหลกัทรพัย์น้ัน 
ต่อผู้บังคับบัญชาอนุมัติภายใน 1 วันท�ำการ พร้อมทั้งมี 
นโยบายก�ำหนดระยะเวลาการถอืครองหลกัทรพัย์ทีซ้ื่อไว้นัน้
เป็นระยะเวลา 1 วันจึงจะขายออกได้

-	 พนักงานต้องไม่ส่งค�ำสั่งซื้อขายหลักทรัพย์ และบุคคลอื่น ๆ   
ทีเ่กีย่วข้องกบัการด�ำเนินงานของบรษิทัทีอ่ยูใ่น Watch List  
และ Restricted List ต้องไม่ซือ้ ขาย โอน หรือรับโอนหลกัทรพัย์ 
ทั้งเพื่อตนเอง และบุคคลอื่น โดยอาศัยข้อมูลภายในอันเป็น 
สาระส�ำคัญต่อการเปลี่ยนแปลงราคาของหลักทรัพย์ที ่
ยังไม่เปิดเผยต่อสาธารณชน หรือตลาดหลักทรัพย์ ฯ หรือ
กรณีที่ตนได้ล่วงรู้มาในต�ำแหน่งหรือฐานะที่สามารถล่วงรู้
ข้อเท็จจริง ไม่ว่าจะกระท�ำเพื่อประโยชน์ต่อตนเอง หรือเพื่อ
บุคคลอื่นก็ตาม

-	 ห้ามพนักงาน และบุคคลที่เกี่ยวข้องกับการด�ำเนินงานของ
บรษิทัเปิดเผยข้อมลูภายในทีไ่ด้ล่วงรูม้าจากการปฏบิตัหิน้าที่
ให้กับบุคคลใด ๆ  ที่ไม่มีส่วนเกี่ยวข้องทราบ

-	 ก�ำหนดให้ ผูบ้รหิาร และเจ้าหน้าท่ีของบรษิทัและบรษัิทย่อย 
ที่มีส่วนเก่ียวข้องกับข้อมูลทางบัญชีและงบการเงินท่ียัง 
ไม่เผยแพร่ต่อสาธารณชน จะต้องไม่สัง่ซือ้หรอืขายหลักทรพัย์ 
ของบริษัท ตั้งแต่ 2 สัปดาห์ก่อนวันสิ้นงวดจนถึงวันที่บริษัท 
เปิดเผยข้อมลูดงักล่าวต่อสาธารณชน และก�ำหนดให้กรรมการ 
ของบริษัทจะต้องไม่สั่งซ้ือหรือขายหลักทรัพย์ของบริษัท 
เป็นระยะเวลาอย่างน้อย 30 วันก่อนที่บริษัทจะเปิดเผย 
งบการเงินนั้นต่อสาธารณชน

	 บรษิทัก�ำหนดให้ฝ่ายก�ำกบัและตรวจสอบเป็นผูรั้บผดิชอบ
ในการตดิตามดแูล และตรวจสอบการปฏบิตังิานให้เป็นไปตาม
ข้อก�ำหนด ข้อห้ามข้างต้น รวมทัง้ให้การอบรมกบัพนกังานใหม่ 
เก่ียวกับกฎระเบียบของบริษัทในเร่ืองนี้ ทั้งนี้ หากพบการ
ไม่ปฏิบัติตามระเบียบ หรือมีการน�ำข้อมูลภายในไปใช้เพื่อ
ประโยชน์ส่วนตน บริษัทจะพิจารณาลงโทษตามระเบียบท่ี
บริษัทได้ก�ำหนดขึ้น เช่น การตักเตือนเป็นหนังสือ ภาคทัณฑ ์
พักงาน และเลิกจ้าง เป็นต้น

4.	 บริษัทก�ำหนดแนวทางปฏิบัติเพ่ือให้กรรมการ และผู้บริหาร 
ของบริษัทเปิดเผยข้อมูลรายงานการมีส่วนได้เสียของตนเอง 
และบุคคลที่เกี่ยวข้องให้บริษัททราบ เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการ 
ติดตามดูแลการปฏิบัติหน้าที่ของกรรมการ และผู ้บริหาร
ว่าเป็นไปตามหลักการที่ต้องท�ำด้วยความระมัดระวัง และ 
ซือ่สตัย์ สจุรติ (Fiduciary duties) ไม่มรีายการซึง่อาจก่อให้เกดิ 
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ที่อาจน�ำไปสู ่การถ ่ายเท 
ผลประโยชน์ของบริษัทและบริษัทย่อยได้ ทั้งนี้ กรรมการและ 
ผู้บริหารที่มีส่วนได้ส่วนเสียกับธุรกรรมท่ีท�ำกับบริษัท จะไม่มี
ส่วนร่วมในการพิจารณา หรือให้ความเห็น หรือตัดสินใจใด ๆ  
ในรายการดังกล่าว

5.	 บริษัทมีโครงสร้างการถือหุ ้นที่ชัดเจน โปร่งใส ไม่มีการ 
ถอืหุน้ไขว้ในกลุม่บรษิทั หรือกบัผูถ้อืหุน้รายใหญ่ รวมถงึไม่มกีาร 
ถอืหุน้แบบปิรามดิ จงึไม่ท�ำให้เกดิความขดัแย้งทางผลประโยชน์
ให้แก่ฝ่ายใดฝ่ายหนึง่ โดยบรษิทัได้เปิดเผยโครงสร้างการถอืหุน้
ของบริษัทไว้บนเว็บไซต์ของบริษัท รวมทั้งรายงานประจ�ำป ี
หัวข้อ “นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ : โครงสร้าง
การถือหุ้นของบริษัท”

	 ทั้งนี้ ในปี 2561 ที่ผ่านมา คณะกรรมการบริษัท และผู้บริหารได้มี
การปฏิบตัอิย่างเคร่งครดั จงึไม่มกีรณฝ่ีาฝืน หรอืไม่ปฏบิตัติามหลกัเกณฑ์
การซือ้ขายหลกัทรพัย์โดยใช้ข้อมลูภายใน และการซือ้ขายสนิทรพัย์ตาม
กฎเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์ ฯ และส�ำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. 
นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัทและผู้บริหาร มีการรายงานการถือ 
หลกัทรพัย์ของบรษิทัเมือ่รบัต�ำแหน่งครัง้แรก และรายงานการเปลีย่นแปลง 
การถอืหลกัทรพัย์ซึง่นบัรวมคูส่มรสและบตุรทีย่งัไม่บรรลนุติภิาวะ รวมทัง้ 
รายงานการถอืครองหลกัทรพัย์ของบรษัิทต่อบรษิทัทกุ 6 เดอืน อกีด้วย 

รายงานประจ�ำปี 2561บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน) 75



หมวดที่ 3 บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย
	 บริษัทตระหนักดีว่า ความส�ำเร็จ และความมั่นคงอย่างยั่งยืนของบริษัท ขึ้นอยู ่กับความสัมพันธ์ที่ดีที่บริษัทมีต่อกลุ่มผู้มีส่วนได้เสีย 
ของบริษัท อันได้แก่ ผู้ถือหุ้น ลูกค้า พนักงาน คู่ค้า เจ้าหนี้ คู่แข่ง สังคมของผู้เกี่ยวข้องโดยรวม และภาครัฐ ดังนั้น บริษัทจึงมุ่งมั่นที่จะสนับสนุน 
ให้มีการประสานผลประโยชน์ในระหว่างกลุ่มผู้มีส่วนได้เสีย และสนับสนุนให้มีการสร้างนวัตกรรมต่าง ๆ  ที่จะก่อให้เกิดคุณค่ากับบริษัทควบคู ่
ไปกับการสร้างประโยชน์ให้กับผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่าง ๆ  ซ่ึงถือเป็นกลยุทธ์หลักขององค์กร เพื่อให้การด�ำเนินธุรกิจสอดคล้องไปกับวิสัยทัศน์ท่ี 
บริษัทได้ก�ำหนดไว้ และในขณะเดียวกันก็มีการคุ้มครอง และรักษาสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่าง ๆ  อย่างยุติธรรมตามสิทธิที่มีตามกฎหมาย 
ที่เกี่ยวข้อง หรือตามข้อตกลงที่มีกับบริษัท ทั้งนี้ บริษัทจะไม่กระท�ำการใด ๆ  ที่เป็นการละเมิดสิทธิของผู้มีส่วนได้เสีย

	 บริษัทได้ก�ำหนดบทบาทของบริษัทที่พึงกระท�ำต่อผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่าง ๆ  ไว้ดังนี้

พนักงาน 	 การพัฒนาศักยภาพของพนักงานถือเป็นกลยุทธ์หลักขององค์กรในการน�ำพาบริษัทไปถึงเป้าหมายที่ตั้งไว้ โดยบริษัท
ถอืว่าพนกังานเป็นทรพัยากรทีม่คีณุค่าอย่างยิง่ต่อความก้าวหน้า และความส�ำเรจ็ในการด�ำเนนิธรุกจิของบรษิทั ดงันัน้ บรษิทั 
มีนโยบายที่จะส่งเสริม และสนับสนุน ให้พนักงานได้รับการอบรมพัฒนาความรู้ ความสามารถเพื่อเพิ่มความเป็นมืออาชีพ 
ให้กบัพนกังานตัง้แต่ระดบัปฏบิตักิารจนถงึผูบ้รหิารขัน้สงูสดุ เพือ่เสรมิสร้างความรูท้ีเ่หมาะสม และทนัยคุสมยัให้กบัพนกังาน
อย่างต่อเนือ่ง และเป็นการรองรบักระแสการเปลีย่นแปลงของตลาดและอตุสาหกรรม โดยบริษทัมนีโยบาย และแนวปฏิบตัิ 
ในการพฒันาพนกังานของบรษิทั ตามปรากฏในหวัข้อ “นโยบายในการพฒันาพนกังานของบรษิทัและบรษิทัย่อย” หน้า 63 

	 บริษัทปฏิบัติต่อพนักงานอย่างเสมอภาค เป็นธรรม และให้ผลตอบแทนที่เหมาะสมตามความรู้ ความสามารถ หน้าที ่
รับผิดชอบ และผลการปฏิบัติงานของพนักงานแต่ละคน ซึ่งบริษัทได้น�ำระบบ Key Performance Indicator (KPI)  
มาใช้ในการพิจารณาค่าตอบแทนของพนักงานแต่ละคนตามผลการปฏิบัติงานที่ได้ก�ำหนดเป็นกรอบไว้ร่วมกัน โดยอัตรา 
ค่าตอบแทนจะขึ้นอยู่กับผลการด�ำเนินงานของบริษัท ในปี 2561 บริษัทได้ท�ำการประเมินผลการปฏิบัติงาน 2 ครั้งด้วยกัน 
คือ กลางปี และปลายปี นอกจากน้ี บริษัทได้เปิดโอกาสให้พนักงานที่สนใจที่จะการหมุนเวียนเปล่ียนงาน สามารถท�ำได้
ตามความรู้ และความสามารถที่มี เพื่อสร้างความก้าวหน้าให้กับตนเอง และพัฒนาองค์กรได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น

	 บริษัทได้จัดให้มีสวัสดิการต่าง ๆ  ที่เหมาะสมให้แก่พนักงาน ทั้งด้านสุขภาพ เช่น การประกันชีวิต ประกันสุขภาพ  
ของทัง้พนกังานและครอบครวั การตรวจสขุภาพประจ�ำปี การฉดีวคัซนีป้องกนัไข้หวดัใหญ่เป็นประจ�ำทกุปี นอกจากนี ้บรษิทั 
ยงัจดัให้มห้ีองออกก�ำลงักายภายในบรษิทั เพือ่ส่งเสริมให้พนกังานได้ออกก�ำลงักาย เพือ่ให้มสีขุภาพอนามัยทีแ่ขง็แรง รวมถงึ
ได้จดัตัง้ชมรมกฬีาต่าง ๆ  เช่น ชมรมฟตุบอล แบดมนิตนั เทเบลิเทนนสิ เพือ่ให้พนกังานเข้าร่วมตามความสนใจของแต่ละคน

	 นอกจากสวสัดกิารทางด้านสขุภาพของพนกังานแล้ว บรษิทัยงัให้ความส�ำคญักบัผลประโยชน์ในระยะยาวของพนกังาน  
โดยได้จดัตัง้กองทนุส�ำรองเลีย้งชพี เพือ่ให้เป็นผลประโยชน์ในระยะยาวให้กบัพนกังาน โดยพนกังานสามารถเลอืกทางเลอืก
ในการลงทุนในกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ เพื่อให้เหมาะสมกับลักษณะการลงทุนของตนเองได้อีกด้วย ฯ ล ฯ

	 นอกจากนี้ บริษัทยังดูแลรักษาสภาพแวดล้อมในสถานที่ท�ำงานให้มีความปลอดภัย สะอาด และมีระเบียบ เอื้อต่อ 
การท�ำงานของพนักงานอีกด้วย โดยในปี 2561 นั้น ไม่มีอัตราการเกิดอุบัติเหตุ หรือการหยุดงานเนื่องมาจากการเจ็บป่วย
จากการท�ำงานเกิดขึ้น

	 บริษัทได้จัดให้มีการสื่อสารระหว่างผู้บริหารระดับสูงสุด ระหว่างประธานกรรมการบริหารกับพนักงานทุกระดับชั้น 
ในบรษิทัผ่านทางอเีมล เพือ่ให้พนกังานทกุคนได้มส่ีวนรบัรู ้รบัทราบ นโยบาย ข่าวกจิกรรม การเปลีย่นแปลง หรอืพฒันาการ
ส�ำคญัในองค์กร เพิม่การมส่ีวนร่วมของพนกังาน ท�ำให้ผูบ้รหิาร และพนกังานมีความใกล้ชดิกันมากขึน้ นอกจากนี ้ยงัจะได้รบั 
ข้อคิด มุมมองจากผู้บริหาร ที่มีประโยชน์ในการท�ำงาน และการใช้ชีวิตแก่พนักงานทุกคนอีกด้วย

ผู้ถือหุ้น 	 บรษิทัมุง่มัน่เพือ่ให้การด�ำเนนิธรุกจิของบรษิทัมผีลการด�ำเนนิงานทีด่ ีมกีารเจรญิเตบิโตอย่างมัน่คง มคีวามสามารถในการ 
แข่งขัน โดยค�ำนึงถึงสภาวะความเสี่ยงในปัจจุบัน และอนาคต เพื่อให้เกิดการเพิ่มมูลค่า และสร้างผลตอบแทนที่เหมาะสม 
ให้แก่ผู้ถือหุ้นในระยะยาว บริษัทมีหน้าที่ในการด�ำเนินงานอย่างซื่อสัตย์ เปิดเผยข้อมูลให้เกิดความโปร่งใส เชื่อถือได้  
เป็นธรรม บริหารงานด้วยความรอบคอบ ระมัดระวัง มีระบบการควบคุม และตรวจสอบภายใน รวมทั้งระบบบริหาร 
ความเส่ียงท่ีมีประสิทธิภาพ เพ่ือไม่ให้มีการแสวงหาผลประโยชน์ให้กับตนเอง และผู้เกี่ยวข้อง และพยายามอย่างเต็มท่ี 
ในการปกป้องทรัพย์สินและด�ำรงไว้ซึ่งชื่อเสียงของบริษัท

	 บรษัิทส่งเสรมิให้ผูถ้อืหุน้ได้ใช้สทิธขิองตนอนัเป็นสทิธขิัน้พืน้ฐานของผูถ้อืหุน้ รวมถงึการให้สิทธผิูถ้อืหุ้นในการเสนอแนะ
ข้อคิดเห็นต่าง ๆ  เกี่ยวกับการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทในฐานะเจ้าของบริษัท รวมถึงได้รับข้อมูลส�ำคัญต่าง ๆ  ที่เป็นปัจจุบัน
ของบริษัท โดยเผยแพร่ผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัทอย่างต่อเนื่อง และสม�่ำเสมอ
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คู่ค้า 	 บรษิทัให้ความส�ำคญักบัคูค้่า ซึง่ถอืเป็นพนัธมติรทีจ่ะสร้างความเตบิโตร่วมกัน โดยบรษิทัมกีระบวนการในการคดัเลอืก 
คู่ค้าที่เหมาะสม ที่ไม่เพียงแต่มีศักยภาพในการเติบโตทางธุรกิจไปพร้อมกับบริษัทเท่านั้น แต่บริษัทยังค�ำนึงถึงชื่อเสียง  
ความเป็นมืออาชีพ การด�ำเนินธุรกิจด้วยความเสมอภาค และยึดหลักผลประโยชน์ร่วมกันของคู่ค้าอีกด้วย การด�ำเนินธุรกิจ
กับคู่ค้าใด ๆ  ของบริษัท จะต้องไม่น�ำมาซึ่งความเสื่อมเสียชื่อเสียงต่อบริษัท หรือ ขัดต่อข้อกฎหมายใด ๆ  บริษัทปฏิบัต ิ
ตามเง่ือนไขและข้อตกลงที่ก�ำหนดไว้ในสัญญา รวมทั้งไม่เรียกรับหรือจ่ายผลประโยชน์ใด ๆ  ที่ไม่สุจริตกับคู่ค้าของบริษัท  
ในปี 2561 บริษัทไม่มีการปฏิบัติที่ไม่เป็นไปตามเงื่อนไข และข้อตกลงที่ก�ำหนดไว้กับคู่ค้า

เจ้าหนี้ 	 บริษัทยึดมั่นในสัญญา และถือปฏิบัติตามเงื่อนไข และข้อตกลงท่ีได้ก�ำหนดไว้ในสัญญากับเจ้าหนี้อย่างเคร่งครัด 
โดยในปี 2561 บริษัทไม่มีการปฏิบัติที่ไม่เป็นไปตามเงื่อนไข และข้อตกลงที่ก�ำหนดไว้กับเจ้าหนี้ใด ๆ

คู่แข่ง 	 บริษัทมีแนวปฏิบัติและนโยบายต่อเรื่องการแข่งขันทางการค้า โดยบริษัทจะไม่ท�ำความตกลงใด ๆ  หรือสัญญาใด ๆ  
กบัคูแ่ข่ง หรอืบคุคลใดทีม่ลีกัษณะเป็นการลดหรอืจ�ำกดัการแข่งขนัทางการค้า และไม่โจมต ีหรอืใส่ร้ายคูแ่ข่งโดยปราศจาก
ข้อมลู รวมถงึการปฏบิตัใิห้เป็นไปตามกฎหมาย และข้อก�ำหนดของหน่วยงานก�ำกบัดูแลอย่างเคร่งครดั ในกรณทีีม่ข้ีอสงสยั 
หรอืไม่แน่ใจในการปฏบิตังิาน จะหารอืกับฝ่ายกฎหมาย หรอืฝ่ายก�ำกบัและตรวจสอบก่อนด�ำเนนิการ ทัง้นี ้บรษัิทได้ปฏบิตัิ
ตามกรอบกติกาการแข่งขันที่อุตสาหกรรม หรือผู้ก�ำกับดูแลจากทางการก�ำหนดไว้อย่างเคร่งครัด และรักษาบรรทัดฐาน 
ของข้อพงึปฏบิตัใินการแข่งขนั ไม่แสวงหาข้อมลูทีเ่ป็นความลบัของคูแ่ข่งทางการค้าด้วยวธิกีารทีไ่ม่สจุรติ ไม่พยายามท�ำลาย
ชื่อเสียงของคู่แข่งด้วยการกล่าวหาในทางร้าย โดยในปี 2561 ที่ผ่านมานี้ บริษัทไม่มีข้อพิพาทใด ๆ  ในเร่ืองที่เกี่ยวข้องกับ 
คู่แข่งทางการค้า

หน่วยงานราชการ 	 บรษิทัก�ำกบัดแูลให้การด�ำเนนิงานของบรษิทัเป็นไปโดยถกูต้องตามกฎหมาย ระเบยีบ และข้อบงัคบัต่าง ๆ  ทีเ่กีย่วข้อง
อย่างเคร่งครดั เพือ่ให้มัน่ใจว่าบรษิทัไม่มกีารกระท�ำใด ๆ  ทีเ่ป็นการฝ่าฝืนกฎหมาย หรอืกฎระเบยีบของหน่วยงานท่ีควบคมุดแูล 
โดยบริษัทได้ปฏิบัติในเรื่องส�ำคัญต่าง ๆ  ดังนี้

-	การไม่ล่วงละเมิดทรัพย์สินทางปัญญา หรือลิขสิทธิ์ และความปลอดภัยด้านคอมพิวเตอร์ 

	 บริษัทให้ความส�ำคัญกับเรื่องของการไม่ล่วงละเมิดทรัพย์สินทางปัญญาหรือลิขสิทธ์ิและความปลอดภัยด้าน
คอมพิวเตอร์ โดยบริษัทได้ก�ำหนดแนวทางปฎิบัติให้กับพนักงานเพื่อให้การปฏิบัติเป็นไปอย่างถูกต้องตามกฏหมาย

1.	 ห้ามมิให้พนักงานท�ำซ�้ำ ดัดแปลง เผยแพร่ต่อสาธารณะชน ให้เช่าต้นฉบับ หรือส�ำเนางาน โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
โสตทัศน์วัสดุ ภาพยนตร์ สิ่งบันทึกเสียง หรือโฆษณา งานอันมีลิขสิทธิ์ตามกฎหมายอันเป็นทรัพย์สิน และ/หรือ 
ในงานของบริษัททุกประเภทโดยไม่ได้รับอนุญาตจากบริษัท

2.	 ห้ามมิให้พนักงานกระท�ำการอันละเมิดงานอันมีลิขสิทธิ์ของผู้อื่น โดยน�ำเข้ามาใช้ในบริษัทเป็นอันขาด การติดตั้ง
โปรแกรมใด ๆ  ในเครือ่งคอมพวิเตอร์นัน้ จะต้องเป็นไปตามมาตรฐาน software ทีบ่รษิทัก�ำหนด ในกรณท่ีีต้องการ
ติดตั้งโปรแกรมใด ๆ  ที่อยู่นอกเหนือจากมาตรฐานที่ก�ำหนดไว้ จะต้องได้รับอนุญาตจากผู้ดูแลระบบที่เกี่ยวข้องกับ
โปรแกรมนัน้ ๆ  ซึง่หากละเมดิโดยน�ำเอา Software ทีไ่ม่ได้รบัอนญุาตจากบรษิทั หรือไม่ถกูต้องตามกฎหมายลขิสทิธิ์
มาติดตั้ง ผู้ใช้งานจะต้องรับผิดชอบในความผิดนั้น ๆ

	 ทัง้นี ้บรษิทัได้ก�ำหนดนโยบายและข้อปฏบิติัในเรือ่งดงักล่าวไว้อย่างชดัเจน เพือ่ให้พนกังานของบรษิทั และบรษัิทย่อย 
ได้ถือปฏิบัติเพื่อให้เป็นไปในแนวทางเดียวกัน และเพ่ือควบคุมและป้องกันการกระท�ำผิดตามพระราชบัญญัติลิขสิทธ์ิ 
และพระราชบัญญัติว่าด้วยการกระท�ำความผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์

-	การก�ำกับดูแล และบริหารจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ

	 เม่ือวันที ่26 กรกฎาคม 2561 บริษทัได้ทบทวนและปรบัปรงุนโยบายเกีย่วกับการก�ำกบัดแูล และบรหิารจดัการ 
เทคโนโลยสีารสนเทศ และนโยบายการปฏิบตังิานด้านความปลอดภัยทีไ่ด้จดัท�ำขึน้เมือ่วนัที ่1 กนัยายน 2560 
เพื่อปรับปรุงให้นโยบายดังกล่าวเป็นปัจจุบัน และสอดคล้องกับสภาวการณ์ที่ได้มีการเปล่ียนแปลงไปของ
เทคโนโลยีสารสนเทศ รวมถึงข้อก�ำหนดทางธุรกิจ กฎหมาย และระเบียบปฏิบัติที่เกี่ยวข้อง โดยได้ปรับปรุง
และเพ่ิมเติมในรายละเอียดของนโยบายบางส่วน ทั้งนี้ นโยบายดังกล่าวยังคงครอบคลุมในด้านต่าง ๆ  ดังนี้
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นโยบายการบรหิารและจดัการความเส่ียงด้านเทคโนโลยสีารสนเทศ นโยบายการจดัสรรและบรหิารทรพัยากร
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ การควบคุมการก�ำกับดูแลและบริหารจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศระดับองค์กร 
นโยบายการปฏบิตังิานด้านความปลอดภัยสารสนเทศ และการควบคุมการปฏิบตังิานให้เป็นไปตามข้อก�ำหนด 
การจดัโครงสร้างความม่ันคงปลอดภยัของระบบสารสนเทศ การสร้างความมัน่คงปลอดภัยของระบบสารสนเทศ 
ด้านบุคลากร การบริหารจัดการทรัพย์สินสารสนเทศ การควบคุมการเข้าถึงข้อมูลและระบบสารเทศ  
การควบคมุการเข้ารหสัข้อมลู การสร้างความมัน่คงปลอดภยัด้านกายภายและสภาพแวดล้อม การรกัษาความมัน่คง 
ปลอดภยัในการปฏบิตังิานทีเ่กีย่วข้องกบัระบบสารสนเทศ การรักษาความมัน่คงปลอดภยัด้านการสือ่สารข้อมลู
สารสนเทศผ่านระบบเครอืข่ายคอมพวิเตอร์ การจัดหา พฒันา และดแูลรกัษาระบบสารสนเทศ การใช้บรกิาร
ระบบสารสนเทศจากผูร้บัด�ำเนนิการ การบรหิารจดัการเหตกุารณ์ทีอ่าจส่งผลกระทบต่อความมัน่คงปลอดภัย
ของระบบสารสนเทศ และการบรหิารความต่อเนือ่งทางธรุกิจในด้านความมัน่คงปลอดภยัของระบบสารสนเทศ 
และก�ำหนดให้พนกังานทกุคนต้องท�ำความเข้าใจกบันโยบายดงักล่าวนี ้เพือ่ให้ทกุคนใช้เป็นแนวทางปฏบัิตงิาน
เบือ้งต้นของบรษิทั และบรษิทัย่อย ในการควบคมุความเส่ียงด้านความปลอดภยัสารสนเทศทีเ่กีย่วข้องกับการ
รกัษาความลบัของข้อมลู ความถูกต้องของข้อมลู และความพร้อมใช้งานของข้อมลูและระบบสารสนเทศ รวมทัง้ 
เพื่อให้เป็นไปตาม หรือสอดคล้องกับข้อก�ำหนดทางธุรกิจ กฎหมาย และระเบียบปฏิบัติที่เกี่ยวข้อง

	 ในปี 2561 บรษิทัได้จดัอบรมให้ความรูก้บัพนกังานในเรือ่งของ Security awareness เมือ่วนัที ่23 มนีาคม 
2561 และวันที่ 22 กรกฎาคม 2561 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้พนักงานทุกคนได้รู้เท่าทันภัยร้ายที่แฝงมากับ
การใช้งานคอมพิวเตอร์ประจ�ำวัน นอกจากนี้ บริษัทยังได้จัดส่งพนักงานเข้าร่วมอบรมเพื่อเตรียมพร้อมรับมือ
ต่อภัยคุกตามทางไซเบอร์ที่จัดขึ้นโดยหน่วยงานต่าง ๆ  เช่น ส�ำนักงาน ก.ล.ต. เมื่อวันที่ 29 พฤศจิกายน 2561

-	การต่อต้านการคอร์รัปชั่น และการรับ-ให้สินบน

	 บรษิทัมนีโยบายต่อต้านการคอร์รปัช่ัน และการรับ-ให้สินบน เพือ่ให้ผู้บรหิาร และพนกังานของบรษิทั รวมถงึ 
บริษัทย่อยถือปฏิบัติตามนโยบายอย่างเคร่งครัด โดยบริษัทได้เผยแพร่นโยบายดังกล่าวให้กับพนักงาน และ 
ผู้บริหารทราบผ่านช่องทางการส่ือสารภายใน รวมถึงเผยแพร่ให้บุคคลภายนอกได้รับทราบผ่านทางเว็บไซต์ 
ของบริษัท www.asiaplusgroup.co.th ซ่ึงนโยบายดังกล่าวครอบคลุมในเรื่องของการให้ความช่วยเหลือ
ทางการเมือง การบริจาคเพื่อการกุศล เงินสนับสนุน ของขวัญและการเลี้ยงรับรอง สินบน และความสัมพันธ์
กับบุคคลที่สาม และยังรวมถึงนโยบายการป้องกัน และการแจ้งเบาะแสเกี่ยวกับการคอร์รัปชั่น ทั้งนี้ นโยบาย
ดงักล่าวได้มกีารน�ำเสนอให้คณะกรรมการบรหิาร และคณะกรรมการตรวจสอบทบทวนอย่างน้อยปีละ 1 ครัง้ 
เพือ่ให้สอดคล้องกบัข้อก�ำหนดของหน่วยงานทางการและสถานการณ์ปัจจุบนั โดยจะต้องได้รบัความเหน็ชอบ
จากคณะกรรมการบรษิทัก่อนทีจ่ะปรบัปรงุแก้ไขทกุครัง้ นอกจากนี ้บรษัิทยงัก�ำหนดให้มกีารประเมนิความเสีย่ง
ด้านคอร์รัปชั่น ผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นและมาตรการที่ต้องปฏิบัติ วิธีวัดความส�ำเร็จ และทรัพยากรท่ีต้องใช ้
เพือ่ลดความเสีย่งด้วยเช่นกนั โดยบรษิทัจะท�ำการประเมนิเป็นประจ�ำทกุปี และน�ำผลการประเมนิรายงานต่อ
ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

	 บริษัทและบริษัทย่อยของบริษัททุกแห่งได้รับการรับรองเป็นสมาชิกแนวร่วมปฏิบัติภาคเอกชนไทย 
ในการต่อต้านการทุจริต (Collective Action Coalition Against Corruption หรือ CAC) ตั้งแต่วันที่  
16 มกราคม 2558 และ 10 กรกฎาคม 2558 และได้ยื่นต่ออายุใบรับรองเป็นสมาชิก และได้รับการรับรอง 
การต่ออายุจากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) เมื่อวันที่ 17 พฤษภาคม 2561 โดยการ 
ต่ออายุครั้งน้ี ถือเป็นการแสดงออกให้เห็นถึงเจตนารมณ์และแนวทางในการด�ำเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัท  
เอเซีย พลัส อีกทั้งยังเป็นการตอกย�้ำว่าบริษัทและบริษัทย่อยจะยึดม่ันและด�ำเนินธุรกิจด้วยความซื่อสัตย ์
สุจริต โปร่งใส ภายใต้จรรยาบรรณและธรรมมาภิบาล รวมถึงร่วมรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย โดย 
รายละเอียดเกี่ยวกับการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นของบริษัท ปรากฏในหัวข้อ “ความรับผิดชอบต่อสังคม” 

-	การป้องกันการฟอกเงิน และการให้เงินสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย

	 บริษัทย่อยที่เป็นบริษัทที่ประกอบธุรกิจหลักของบริษัทได้จัดให้มีคณะอนุกรรมการป้องกันการฟอกเงิน
และการให้เงินสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย โดยคณะอนุกรรมการชุดนี้จะท�ำหน้าที่เสนอนโยบาย 
รวมถึงปรับปรุงแก้ไขนโยบายว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย 
และการแพร่ขยายอาวุธท่ีมีอานุภาพท�ำลายล้างสูง ตลอดจนให้ค�ำแนะน�ำในกระบวนการและกฎเกณฑ์การ 
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สังคมและชุมชน 	 บริษัทตระหนักถึงความส�ำคัญกับสังคมโดยรวม และสังคมอันเป็นที่ตั้งของส�ำนักงานที่บริษัทหรือบริษัทย่อยด�ำเนิน
ธุรกิจอยู่ โดยบริษัทได้ให้การสนับสนุนกิจกรรมต่าง ๆ  เพื่อเป็นการพัฒนา สร้างสรรค์ และส่งเสริมความเข้มแข็งของสังคม 
ตามแนวทางที่เหมาะสมกับการด�ำเนินธุรกิจของบริษัท เช่น

1)	 การจัดส่งผู้บริหาร และนักวิเคราะห์ของบริษัทและบริษัทย่อยเป็นวิทยากรเผยแพร่ อบรม ความรู้เรื่องตลาดทุนผ่าน
องค์กร สมาคมและสถาบันการศึกษาต่าง ๆ เช่น ตลาดหลักทรัพย์ฯ มหาวิทยาลัยต่าง ๆ  ฯลฯ

2)	 ผูบ้รหิารของบรษิทัและบรษิทัย่อยได้เข้าร่วมมบีทบาทเป็นกรรมการในสมาคม และชมรมต่าง ๆ  ในการให้ความคดิเหน็
และก�ำหนดกฎเกณฑ์ ระเบียบปฏิบัติในการประกอบธุรกิจหลักทรัพย์

3)	 จดัโครงการอบรมเพือ่เสรมิสร้างความรู ้และฝึกฝนทกัษะการลงทนุต่าง ๆ  เพือ่สร้างนกัลงทนุทีม่ศีกัยภาพเข้าสูต่ลาดทนุ

4)	 เปิดโอกาสให้นักธุรกิจรุ่นใหม่ได้เข้ามาศึกษาดูงานกลุ่มบริษัท พร้อมกับให้ความรู้ในเรื่องการลงทุน 

5)	 การเปิดโอกาสให้นักศึกษาหาประสบการณ์การท�ำงาน โดยการรับนักศึกษาเข้าฝึกงานในหน่วยงานต่าง ๆ  ของบริษัท
และบริษัทย่อย เป็นประจ�ำทุกปี

6)	 จัดโครงการบริจาคโลหิตให้กับสภากาชาดไทย ภายใต้ชื่อโครงการ ASP Care ชวนสานต่อท�ำดี 

7)	 การแบ่งปันและช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาส ด้วยการร่วมบริจาคเงินและสิ่งของให้แก่องค์กรการกุศลต่าง ๆ  ตามโอกาส

8)	 การจัดการประกวดวาดภาพจิตรกรรมภาพเขียนสีอะคริลิค สีน�้ำมัน หรือสื่ออิสระบนผ้าใบ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ
ปลกุกระแสนยิมในงานศลิป์ของไทยให้เป็นทีย่อมรบัในวงกว้างเพือ่เพิม่คณุค่าในงานศลิป์ของศลิปินไทย ทัง้ยงัเป็นการ
สนับสนุนศิลปินรุ่นใหม่ให้เป็นที่รู้จักในวงกว้าง

กรองข้อมูล เพื่อค้นหาพฤติกรรมที่อาจเข้าข่ายต้องสงสัย และพิจารณาธุรกรรมท่ีอาจเข้าข่ายธุรกรรมที่มีเหตุ
อันควรสงสัยตามที่คณะอนุกรรมการเสนอและให้ความเห็น รวมทั้งก�ำหนดบทลงโทษในกรณีที่พนักงาน และ
เจ้าหน้าที่ของบริษัทที่ไม่ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ และนโยบายที่บริษัทก�ำหนด

สิ่งแวดล้อม 	 บริษัทตระหนักดีว่ากระบวนการในการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทได้ก่อให้เกิดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมไม่มากก็น้อย 
ดังน้ัน บริษัทจึงได้ปรับปรุง และพัฒนากระบวนการในการด�ำเนินธุรกิจเพื่อให้สามารถลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมให้ได้ 
มากที่สุดทั้งยังสามารถเป็นประโยชน์ต่อผู้มีส่วนได้เสียต่าง ๆ  ของบริษัท ซึ่งท้ังบริษัทและบริษัทย่อยได้ด�ำเนินการมา 
โดยตลอด ทั้งการน�ำเทคโนโลยี ระบบอิเล็กทรอนิกส์ รวมถึงการใช้และอุปกรณ์ต่าง ๆ  มาใช้ เพื่อช่วยลดปริมาณการใช้
ทรพัยากร ประหยดัพลงังาน และเพือ่ความรวดเรว็ในการท�ำงาน นอกจากนี ้บรษิทัยงัส่งเสริม และสนบัสนนุกจิกรรมต่าง ๆ  
เพือ่สร้างจติส�ำนกึในการประหยดัพลงังาน และทรพัยากร ทัง้นี ้รายละเอยีดปรากฏตามหัวข้อ “ความรบัผดิชอบต่อสงัคม” 
หน้า 92

นโยบาย ช่องทาง และแนวปฎิบัติเกี่ยวกับการแจ้งเบาะแส หรือข้อร้องเรียน

	 บรษิทั และบรษิทัย่อยมีนโยบาย ช่องทาง และกระบวนการในการแจ้งเบาะแส เพือ่เป็นมาตรการในการป้องกนั และตรวจสอบการทจุรติ 
หรือคอร์รัปชั่น โดยได้จัดให้มีช่องทางการแจ้งเบาะแสให้กับผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย พร้อมทั้งแจ้งไปยังพนักงาน ลูกค้า  ผู้ถือหุ้น คู่ค้า ผู้ร่วมงาน 
หน่วยงานราชการ และประชาชนทั่วไปให้ได้รับทราบผ่านทางเว็บไซต์บริษัท คู่มือพนักงาน เป็นต้น โดยผู้มีส่วนได้เสียสามารถแจ้งเบาะแส 
โดยส่งจดหมายปิดผนึกมายัง “ประธานคณะกรรมการตรวจสอบของ บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน) เลขที่ 175 ชั้น 3/1 
อาคารสาธรซิตี้ทาวเวอร์ ถนนสาทรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120” ทั้งนี้ เม่ือประธานคณะกรรมการตรวจสอบได้รับแจ้ง
เบาะแสแล้ว จะแจ้งให้ผูแ้จ้งเบาะแสทราบถงึการรบัเรือ่งดงักล่าวภายใน 7 วนัท�ำการ หลงัจากนัน้ประธานคณะกรรมการตรวจสอบจะด�ำเนนิการ 
ตามกระบวนการตรวจสอบข้อเท็จจริงตามหลักเกณฑ์ และกระบวนการที่บริษัทก�ำหนดไว้  และเสนอแนะแนวทางในการด�ำเนินการแก ่
คณะกรรมการบริหาร และคณะกรรมการบริษัทตามล�ำดับ เพื่อแก้ไขปัญหาดังกล่าว โดยหากพบการกระท�ำผิดจริง บริษัทจะพิจารณาลงโทษ
ตามระเบียบท่ีบริษัทก�ำหนด หรือได้รับโทษตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องต่อไป ทั้งนี้บริษัทมีนโยบายในการคุ้มครองผู้แจ้งเบาะแส พร้อมทั้งเก็บ
รักษาเอกสารหลักฐานเกี่ยวกับการแจ้งเบาะแส และข้อเท็จจริงจากการตรวจสอบไว้เป็นความลับ ทั้งนี้บริษัทได้เผยแพร่รายละเอียดเก่ียวกับ
นโยบาย และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการแจ้งเบาะแสไว้ในเว็บไซต์ของบริษัท ที่ www.asiaplusgroup.co.th

รายงานประจ�ำปี 2561บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน) 79



หมวดที่ 4 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส
	 ในปี 2561 ที่ผ่านมา บริษัทดูแลให้มีการเปิดเผยข้อมูลส�ำคัญที่
เก่ียวข้องกบับรษิทัทัง้ข้อมลูทางการเงนิ และข้อมลูทีม่ใิช่ข้อมลูทางการเงนิ 
อย่างถกูต้อง ครบถ้วน ทนัเวลา โปร่งใส ตามระเบยีบทีเ่กีย่วข้องกบัการ
เปิดเผยข้อมลูของส�ำนกังาน ก.ล.ต. คณะกรรมการก�ำกบัตลาดทนุ และ 
ตลาดหลักทรัพย์ ฯ ก�ำหนดไว้ โดยผ่านช่องทางที่ผู้ใช้ และนักลงทุน 
ทกุคนสามารถเข้าถึงข้อมลูได้ง่าย และทัว่ถงึ ได้แก่ ข่าวตลาดหลกัทรพัย์ ฯ  
รายงานประจ�ำปี แบบแสดงรายการข้อมลูประจ�ำปี (แบบ 56-1) รวมทัง้ 
การเปิดเผยข้อมูลต่าง ๆ  ทั้งภาษาไทย และภาษาอังกฤษผ่านเว็บไซต์
บริษัท www.asiaplusgroup.co.th อีกด้วย ซ่ึงเป็นอีกช่องทางหนึ่ง
ส�ำหรบัผูล้งทนุ และผูส้นใจสามารถเข้าถงึข้อมลูได้อย่างง่าย และสะดวก 
โดยข้อมูลได้มีการปรับปรุงให้เป็นปัจจุบัน และครบถ้วนอย่างสม�่ำเสมอ

คุณภาพของรายงานทางการเงิน

	 คณะกรรมการบรษิทั มคีวามเหน็ว่างบการเงนิของบรษิทั และ 
งบการเงนิรวมของบรษิทัและบรษิทัย่อย ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 
มีความถูกต้อง ใช้นโยบายบัญชีที่เหมาะสม และถือปฏิบัติโดย
สม�่ำเสมอ ตลอดจนได้มีการพิจารณาถึงความสมเหตุสมผลอย่าง
รอบคอบในการจดัท�ำงบการเงนิของบริษัทให้เป็นไปตามมาตรฐาน 
การรายงานทางการเงนิ นอกจากน้ี บรษิทัยงัมคีณะกรรมการตรวจสอบ 
ที่ประกอบด้วยผู้มีความรู้ ความเช่ียวชาญ และประสบการณ์ใน
การตรวจสอบงบการเงนิ เพือ่ท�ำหน้าทีใ่นการก�ำกบัดูแล สอบทาน 
ความถูกต้องของรายงานทางการเงินอีกด้วย ท�ำให้ม่ันใจได้ว่า 
งบการเงนิของบริษทัสามารถเช่ือถือได้ และสะท้อนผลการด�ำเนนิงาน 
ของบริษัทตามที่เป็นจริง

	 นอกจากนี้ บริษัทได้เปิดเผยงบการเงินรายไตรมาสฉบับก่อน
สอบทาน และงบการเงินประจ�ำปีฉบับก่อนตรวจสอบเพ่ิมเติม 
จากข้อก�ำหนดของตลาดหลกัทรัพย์ ฯ เพือ่ส่งเสริมให้ผูถ้อืหุน้ และ 
นักลงทุนได้รับข้อมูลทางการเงินที่รวดเร็วยิ่งขึ้น ซึ่งข้อมูลก่อน
และหลงัการตรวจสอบ/สอบทานนัน้ ไม่มผีลแตกต่างทีม่นียัส�ำคญั 
แต่อย่างใด นอกจากการเปิดเผยงบการเงินแล้ว บริษัทยังได้ 
จดัท�ำค�ำอธบิาย และการวเิคราะห์ของฝ่ายจดัการ (Management 
Discussion and Analysis หรอื MD&A) เพือ่ประกอบการเปิดเผย
งบการเงินทุกไตรมาส เพ่ือให้นักลงทุนได้ทราบข้อมูล และเข้าใจ
การเปล่ียนแปลงที่เกิดขึ้นกับฐานะการเงินและผลการด�ำเนินงาน
ของบริษัทในแต่ละไตรมาสได้ดียิ่งขึ้นนอกเหนือจากข้อมูลตัวเลข
ในงบการเงินเพียงอย่างเดียว

ความสัมพันธ์กับผู้ลงทุน

บรษิทัให้ความส�ำคญักบัผูถ้อืหุ้นเป็นอย่างดมีาโดยตลอด โดยบรษิทั
ดูแลสิทธิและประโยชน์ต่าง ๆ  ของผู้ถือหุ้นทุกราย และเสริมสร้าง 
ความสัมพันธ์ ท่ีดีกับผู ้ถือหุ ้นของบริษัทด้วยดีอย่างต่อเนื่อง 
นอกจากนี้ บริษัทได้จัดช่องทางต่าง ๆ  เพ่ือให้นักลงทุน ผู้ถือหุ้น 
หรือลูกค้าสามารถรับทราบข้อมูลบริษัท หรือ สามารถติดต่อ
สือ่สาร หรอืสอบถามข้อมลูต่าง ๆ  ทัง้ข้อมลูเกีย่วกบังบการเงนิของ
บรษิทัและข้อมลูทัว่ไปเกีย่วกบับรษิทัไว้หลากหลายช่องทางด้วยกนั 
เช่น เว็บไซต์บริษัท www.asiaplusgroup.co.th หรืออีเมล 
public_relations@asiaplus.co.th หรือแม้แต่ทางโทรศัพท์  

ซึ่งในปีที่ผ่านมา มีนักลงทุน ผู้ถือหุ้น ลูกค้า หรือแม้แต่ผู้สนใจ  
ได้ใช้ช่องทางเหล่านี้ในการติดต่อสื่อสารกับบริษัท

	 นอกจากนี ้ในปี 2561 บรษิทัได้น�ำเสนอผลงานให้แก่นกัวเิคราะห์ 
นกัลงทนุ และสือ่มวลชนทราบเป็นระยะ ๆ  อย่างสม�ำ่เสมอ ในรปูแบบ 
ของการจัดกิจกรรมของบริษัทเอง หรือการเข้าร่วมกิจกรรมกับ
หน่วยงานต่าง ๆ  เช่น ตลาดหลกัทรพัย์ เพือ่เปิดโอกาสให้นกัวิเคราะห์ 
สื่อมวลชน รวมทั้งนักลงทุนได้พบผู้บริหารเพ่ือสอบถามข้อมูล
ความคืบหน้าเก่ียวกับการด�ำเนินกิจการของบริษัทและบริษัท 
ในเครอื รวมถงึการให้ความรูแ้ก่นกัลงทนุ เช่น งานบรษิทัจดทะเบยีน 
พบผู้ลงทุน (Opportunity Day), Money Expo, SET in the 
City, ฯลฯ โดยในปี 2561 บริษัทได้จัดกิจกรรมโดยสรุปได้ ดังนี้

1.	 การแถลงข่าวต่อสื่อมวลชน จ�ำนวน 1 ครั้ง  
เมื่อวันที่ 31 มกราคม 2561 

2.	 กิจกรรมบริษัทจดทะเบียนพบผู้ลงทุน (Opportunity Day) 
จ�ำนวน 4 ครั้ง (ไตรมาสละ 1 ครั้ง)

3.	 Money Expo จ�ำนวน 2 ครั้ง  
เมื่อวันที่ 10-13 พฤษภาคม และ 9-11 พฤศจิกายน 2561

4.	 SET in the City จ�ำนวน 1 ครั้ง  
เมื่อวันที่ 15-18 พฤศจิกายน 2561 

	 นอกจากนี้ ยังจัดให้มีการเผยแพร่ข่าวประชาสัมพันธ์ และ 
ข้อมูลข่าวสาร สารสนเทศ ผ่านเว็บไซต์ของบริษัทอย่างต่อเนื่อง 
สม�ำ่เสมอ เพือ่ให้ผูม้ส่ีวนได้เสยีทกุกลุม่ได้รบัข้อมูลอย่างเท่าเทยีมกนั 
ในการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของบริษัทนั้น บริษัทจะยึดหลัก 
ในเรื่องการให้ความเป็นธรรมแก่ทุกฝ่าย ความชัดเจน ถูกต้อง 
โปร่งใส น่าเชือ่ถอื ตรงไปตรงมา และสามารถแจกแจงข้อมลูต่าง ๆ  
ให้แก่ผู้มีส่วนได้เสียได้ถูกต้อง ชัดเจน เข้าใจง่าย และทันเวลา  
เพื่อให้เป็นไปตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

	 กรณีการแถลงข่าวสาร หรือประชาสัมพันธ์ที่เกี่ยวกับข้อมูล
ส�ำคญัของบรษิทันัน้ ประธานกรรมการบรหิาร และ กรรมการบรหิาร 
จะเป็นผู้มีอ�ำนาจกระท�ำการ อย่างไรก็ตาม บริษัทอาจมอบหมาย
ให้ผู้บริหารแต่ละสายงานรับผิดชอบแทนในส่วนที่เก่ียวข้องกับ 
สายงานนั้น ๆ

หมวดที่ 5 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

โครงสร้าง และความเหมาะสมของคณะกรรมการ

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 คณะกรรมการบริษัท มีจ�ำนวน 
9 คน โดยกรรมการส่วนใหญ่เป็นกรรมการที่ไม่เป็นผู ้บริหาร  
ประกอบด้วย กรรมการอิสระ 4 คน กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร 
1 คน และกรรมการที่มีต�ำแหน่งบริหาร 4 คน ซึ่งเป็นสัดส่วน  
และจ�ำนวนทีเ่หมาะสมกบัขนาดของกจิการของบรษิทั และสะท้อน
ถงึการถ่วงดลุอ�ำนาจกนัอย่างเหมาะสม ทัง้นีร้ายละเอยีด ขอบเขต
อ�ำนาจหน้าที่ของกรรมการบริษัท ปรากฏอยู่ในหัวข้อ “โครงสร้าง
การจัดการ” หน้า 55

	 โครงสร้างของคณะกรรมการบริษัทมีความหลากหลายท้ัง 
อายุ เพศ ประวัติการศึกษา รวมถึงประสบการณ์ ทักษะ ความรู้ 
ความเชี่ยวชาญ วิสัยทัศน์ ท�ำให้สามารถที่จะช่วยสนับสนุนธุรกิจ
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ของบริษัทให้ด�ำเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งสามารถอุทิศ
เวลาและความพยายามในการปฏบิตัหิน้าทีเ่พือ่เสรมิสร้างให้บรษิทั
มีระบบบริหารจัดการที่ดี โปร่งใส ตรวจสอบได้ เพ่ือสร้างความ
เชื่อมั่น และความมั่นใจต่อผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน ผู้มีส่วนได้เสีย และผู้ที่ 
เกี่ยวข้องทุกฝ่าย

	 กรรมการอิสระของบริษัทมีจ�ำนวน 4 คน ซึ่งมากกว่าจ�ำนวน
ตามแนวปฏบิตัทิีด่ทีีก่�ำหนดโดยตลาดหลกัทรพัย์ ฯ กรรมการอิสระ 
ทุกคนล้วนมีคุณสมบัติครบถ้วนตามนิยามที่คณะกรรมการก�ำกับ
ตลาดทุน และบริษัทก�ำหนดข้ึน ดังรายละเอียดปรากฏในหัวข้อ 
“การสรรหาและแต่งตั้งกรรมการ และผู้บริหารสูงสุด” หน้า 68 
กรรมการอสิระของบรษิทัมคีวามเป็นอสิระ ปราศจากความสมัพนัธ์
อื่นใดอันอาจมีอิทธิพลต่อการใช้ดุลยพินิจอย่างเป็นอิสระ และ 
เพียงพอท่ีจะสามารถสร้างกลไกในการถ่วงดุลอ�ำนาจภายใน 
คณะกรรมการของบริษัท เพื่อไม่ให้บุคคลใดหรือกลุ่มบุคคลใด 
มีอ�ำนาจเหนือการตัดสินใจของคณะกรรมการบริษัท ท�ำให้
กรรมการทุกคนสามารถแสดงความเห็นได้อย่างอิสระ ทั้งนี ้ 
คณะกรรมการบรษิทัได้แต่งตัง้ นายวริชั อภเิมธธี�ำรง กรรมการอสิระ 
ซึ่งเป็นผู้ที่มีความรู้ ความเชี่ยวชาญ และประสบการณ์ด้านบัญช ี
และการเงิน รวมทั้งการสอบทานงบการเงินเป็นอย่างดี ให้เป็น
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

	 คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้ง นายสุทธิรักษ์ โหตกษาปน์กุล 
ผู ้อ�ำนวยการอาวุโส ส�ำนักงานเลขานุการคณะกรรมการและ
ประธานกรรมการบรหิาร เป็นเลขานกุารบรษิทั โดยคณะกรรมการ
พิจารณาแล้วเห็นว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติเหมาะสม มีประสบการณ์
ในการปฏิบัติงานในส่วนงานเลขานุการคณะกรรมการ และ
เลขานุการบริษัท และผ่านการอบรมหลักสูตรต่าง ๆ  ที่เกี่ยวข้อง
กบังานเลขานกุารบรษิทั และการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ ีรายละเอยีด
หน้าที ่และความรบัผิดชอบหลกัของเลขานกุารบริษทั ปรากฏอยูใ่น
หัวข้อ“โครงสร้างการจัดการ” หน้า 59

ความเป็นอิสระจากฝ่ายจัดการของคณะกรรมการ

	 ประธานกรรมการเป็นตวัแทนกลุม่ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ ซึง่ถือหุน้
ร้อยละ 14.61 ของทุนที่เรียกช�ำระแล้ว แม้ว่าประธานกรรมการ
จะไม่ได้เป็นกรรมการอิสระ แต่ก็สามารถปฏิบัติหน้าที่ประธาน
กรรมการได้อย่างสมบูรณ์ นอกจากน้ี บริษัทมีจ�ำนวนกรรมการ
ทัง้หมด 9 คน โดยเป็นกรรมการอสิระ จ�ำนวน 4 คน และกรรมการ
ทีไ่ม่เป็นผูบ้รหิาร อกี 1 คน ซึง่ท�ำให้มกีารถ่วงดลุ และการตรวจสอบ 
การบริหารงานที่โปร่งใส และรัดกุม

การแยกต�ำแหน่งประธานกรรมการบรษิทัและประธานกรรมการ
บริหาร

	 ประธานกรรมการบริษัท และประธานกรรมการบริหารของ
บริษัท เป็นคนละคนกัน ซึ่งบริษัทได้ก�ำหนดบทบาท อ�ำนาจ และ
หน้าที่ของทั้ง 2 ต�ำแหน่งไว้อย่างชัดเจน โดยประธานกรรมการ 
จะเป็นผูท้�ำหน้าทีก่�ำหนดนโยบายโดยรวมของบรษิทัและสนบัสนนุ
ให้กรรมการได้อภิปรายในประเด็นต่าง ๆ  สอบถาม และแสดง 
ความคิดเห็นได้อย่างเต็มที่ในระหว่างการประชุม รวมทั้งดูแล
ให้กรรมการบริษัทมีการปฏิบัติหน้าที่ได ้อย่างมีประสิทธิผล  

ส่วนประธานกรรมการบริหารจะท�ำหน้าท่ีเป็นผู้น�ำด้านบริหาร  
น�ำนโยบายจากคณะกรรมการไปสู่ภาคปฏิบัติ ทั้งนี้ รายละเอียด
หน้าท่ีของประธานกรรมการ ได้เปิดเผยไว้ใน “โครงสร้าง 
การจัดการ” หัวข้อ “คณะกรรมการบริษัท” หน้า 56 และ 
รายละเอียดหน้าที่ของประธานกรรมการบริหาร ในหัวข้อ  
“ผู้บริหาร” หน้า 58

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในบริษัทอื่น

	 บริษัทก�ำหนดให้กรรมการบริษัทต้องไม่เข้าเป็นหุ้นส่วน หรือ
เป็นกรรมการในกิจการใดที่ประกอบกิจการอันมีสภาพเดียวกัน
กบับรษิทั และเป็นการแข่งขนักบักิจการของบรษิทัไม่ว่าจะท�ำเพือ่ 
ประโยชน์ตน หรือประโยชน์ผู้อื่น เว้นแต่จะได้แจ้งให้ที่ประชุม 
ผู ้ถือหุ ้นทราบก่อนที่จะมีมติแต่งตั้ง ทั้งนี้ บริษัทมิได้ก�ำหนด
จ�ำนวนกิจการอื่นที่กรรมการจะไปด�ำรงต�ำแหน่ง แต่ให้กรรมการ 
ใช้ดลุยพนิจิในการพจิารณาถึงจ�ำนวนบรษิทัทีเ่หมาะสมในการทีจ่ะ 
รับต�ำแหน่งเป็นกรรมการในขณะใดขณะหนึ่ง และแน่ใจว่ามีเวลา 
อย่างเพียงพอในการเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการเพื่อติดตาม 
การด�ำเนินงานของบริษัท และสามารถปฏิบัติงานในฐานะ 
กรรมการบริษัทได้อย่างเต็มที่ และมีประสิทธิภาพ นอกจากน้ี 
กรรมการที่ไปด�ำรงต�ำแหน่งเป็นกรรมการในบริษัทอื่นท่ีมิใช ่
บรษิทัย่อย หรอืบรษิทัร่วมจะต้องรายงานข้อมลูการด�ำรงต�ำแหน่ง
ให้บรษิทัทราบด้วย โดยกรรมการจะต้องรายงานการด�ำรงต�ำแหน่ง 
ในบรษัิทอืน่ให้กบับริษทัทราบทกุ 6 เดอืน แม้จะไม่มกีารเปลีย่นแปลง 
การด�ำรงต�ำแหน่งก็ตาม ทั้งนี้คุณสมบัติของกรรมการ รวมท้ัง 
การด�ำรงต�ำแหน่งของกรรมการแต่ละคนจะเปิดเผยให้ผู้ถือหุ้น
ทราบในหัวข้อ “รายละเอียดเก่ียวกับกรรมการและผู้บริหาร”  
หน้า 11 และในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ�ำปี (แบบ 56-1)

	 ประธานกรรมการบริหาร (Chief Executive Officer)  
และกรรมการบริหาร ดูแลก�ำกับการด�ำเนินงานประจ�ำวันและ
ปฏบิติังานเตม็เวลา ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการของบรษิทัจดทะเบยีน
เพียงแห่งเดียว ยกเว้น นายชาลี โสภณพนิช ที่ด�ำรงต�ำแหน่ง
กรรมการของบริษัทจดทะเบียน 2 แห่ง เพื่อให้มีเวลาเพียงพอ 
ในการดูแลการด�ำเนินธุรกิจของบริษัท ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์
ที่ก�ำหนดไว้อย่างเต็มที่เพื่อสร้างมูลค่ากิจการสูงสุดให้แก่ผู้ถือหุ้น

ความโปร่งใสในการสรรหากรรมการบริษัท

	 บริษัทได้ก�ำหนดวิธีการสรรหากรรมการที่เป็นทางการและ
โปร่งใส โดยคณะกรรมการสรรหาจะเป็นผู้พิจารณาคัดเลือก
บุคคลที่มีความรู้ ความสามารถ มีคุณสมบัติเหมาะสม และมี
ประสบการณ์ในด้านต่าง ๆ  มีความเข้าใจที่เพียงพอในด้านการเงิน 
เศรษฐกจิ กฎหมาย รวมถงึด้านธรุกจิหลกัทรพัย์ และธรุกจิจดัการ
กองทุน และด้านอ่ืน ๆ  ที่มีความจ�ำเป็นต่อการด�ำเนินงานและ 
การก�ำกบัดแูลกจิการขององค์กร โดยไม่ได้จ�ำกดัเพศ หรอื อายุ ทัง้นี้ 
คณะกรรมการสรรหาจะพิจารณาบุคคลที่เหมาะสมที่จะด�ำรง
ต�ำแหน่งกรรมการเสนอต่อที่ประชุมกรรมการบริษัทเพื่อเสนอให้ 
ผู ้ถือหุ ้นพิจารณาอนุมัติ โดยบริษัทได้ก�ำหนดหลักเกณฑ์และ 
วิธีการไว้ ดังรายละเอียดปรากฏในหัวข้อ “การสรรหาและแต่งตั้ง
กรรมการและผู้บริหารระดับสูง” หน้า 68

รายงานประจ�ำปี 2561บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน) 81



วาระการด�ำรงต�ำแหน่งของกรรมการ

	 บริษัทได้ก�ำหนดวาระการด�ำรงต�ำแหน่งของกรรมการไว ้
อย่างชัดเจนว่า ในการประชุมสามัญประจ�ำปีทุกครั้ง ให้กรรมการ
ออกจากต�ำแหน่งหน่ึงในสามเป็นอัตรา ถ้าจ�ำนวนกรรมการที่จะ
แบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ�ำนวนใกล้ที่สุด
กับส่วนหนึ่งในสาม กรรมการที่จะต้องออกจากต�ำแหน่งในปีแรก 
และปีที่สอง ภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ให้จับสลากกันว่า 
ผู ้ใดจะออก ส่วนปีหลังต่อไปให้กรรมการคนที่อยู ่ในต�ำแหน่ง 
นานทีส่ดุนัน้ เป็นผูอ้อกจากต�ำแหน่ง กรรมการซึง่พ้นจากต�ำแหน่ง
ตามวาระนี้ อาจได้รับเลือกตั้งกลับเข้ามาเป็นกรรมการใหม่ได้

ประสิทธิภาพการท�ำหน้าที่ของกรรมการบริษัท

	 คณะกรรมการบริษัทตระหนักถึงบทบาท ความรับผิดชอบ 
ในฐานะผู้น�ำองค์กรเป็นอย่างดี ดูแลให้บริษัทมีการบริหารจัดการ 
ทีด่ ีพร้อมรบักบัการเปลีย่นแปลงด้านต่าง ๆ  ทัง้ยงัสามารถแข่งขนัได้ 
และมีผลประกอบการที่ดี โดยยังคงค�ำนึงถึงผลกระทบต่อสังคม 
และสิ่งแวดล้อม เพ่ือสร้างมูลค่าที่ยั่งยืนให้กับบริษัทและผู้มีส่วน 
ได้เสยีต่าง ๆ  โดยคณะกรรมการจะท�ำหน้าทีเ่ป็นผูใ้ห้ความเหน็ชอบ 
และมีส่วนร่วมในการก�ำหนดวิสัยทัศน์ กลยุทธ์ทั้งระยะสั้น และ
ระยะยาว เป้าหมาย แผนธุรกิจ และงบประมาณของบริษทัทีน่�ำเสนอ 
โดยฝ่ายบริหารของบริษัท และได้มีการทบทวนและอนุมัติกลยุทธ์ 
เป้าหมาย แผนธุรกิจ และงบประมาณของบริษัทเป็นประจ�ำทุกปี 
เพื่อใช้เป็นแนวทางให้ทุกหน่วยงานในองค์กรด�ำเนินงานไปใน
ทิศทางเดียวกัน เพื่อให้บริษัทสามารถบรรลุเป้าหมายท่ีต้ังไว ้ 
โดยกลยทุธ์ และแผนงานนัน้ ได้ผ่านการวเิคราะห์ถงึปัจจยัต่าง ๆ  ที่
อาจจะมผีลกระทบต่อการบรรลเุป้าหมายขององค์กรแล้ว นอกจากนี้ 
ยังมีการก�ำกับ ติดตาม ทบทวน และดูแลให้ฝ่ายจัดการด�ำเนินการ 
ให้เป็นไปตามแผนธุรกิจที่ก�ำหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล และทันกับสถานการณ์ปัจจุบัน โดยในการประชุม 
คณะกรรมการบริษัททุกครั้ง จะมีวาระพิจารณาติดตามผลการ
ด�ำเนนิงานของบรษิทั เป็นส่วนหนึง่ของวาระประจ�ำของการประชมุ  
นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัทยังได้จัดตั้งคณะกรรมการชุดย่อย
ต่าง ๆ  และก�ำหนดบทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบไว้อย่างชัดเจน 
พร้อมทัง้ได้สือ่สารบทบาทหน้าที ่และความรบัผดิชอบดงักล่าวนัน้ 
ให้กรรมการบริหาร และพนักงานของบริษัทได้รับทราบด้วย 
นอกจากนี้ กรรมการบริหารของบริษัทยังได้มีส่วนร่วมในการ
ท�ำงานใกล้ชิดกับทางการ และสมาคมบริษัทหลักทรัพย์ และให้
ความคิดเห็นเกี่ยวกับการเปล่ียนแปลงในกฎระเบียบ ตลอดจน
สภาพแวดล้อมเกี่ยวกับการแข่งขันในทางธุรกิจ

	 นอกจากน้ี ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทเมื่อวันที ่
18 ธันวาคม 2561 คณะกรรมการได้ทบทวนกฎบัตรของ 
คณะกรรมการเพือ่ให้เป็นปัจจบุนั และสอดคล้องกบัหลกัการก�ำกบั
ดแูลกจิการทีด่ ีและเพือ่ให้การด�ำเนนิงานของคณะกรรมการบรษิทั
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และสอดคล้องกับทิศทางขององค์กร

	 คณะกรรมการบรษิทัได้มอบหมายให้ประธานกรรมการบรหิาร 
และกรรมการบริหาร เป็นผู้รับผิดชอบในการก�ำหนด และรักษาไว้ 
ให้มีซึ่งระบบควบคุมภายในอย่างเพียงพอ ทั้งทางด้านการเงิน  
การปฏิบัติงาน และการปฏิบัติตามกฎระเบียบของทางการ อีกทั้ง

จัดให้มีกลไกการตรวจสอบ และถ่วงดุลที่มีประสิทธิภาพเพียงพอ
ในการปกป้องรกัษา และดแูลเงนิลงทนุของผูถ้อืหุน้ และสนิทรพัย์
ของบรษิทัอยูเ่สมอ นอกจากนี ้บรษิทัมหีน่วยงานอสิระทีต่รวจสอบ
การปฏิบัติงานครอบคลุมทุกธุรกรรม รายงานผลการตรวจสอบ 
ตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ คู่ขนานไปกับการรายงานต่อ 
คณะกรรมการบริหาร

	 บริษัทได้มีการจัดต้ังหน่วยงานที่ท�ำหน้าที่ก�ำกับดูแล และ 
ตรวจสอบระบบควบคุมภายในของบริษัทและบริษัทย่อย ดังนี้

1.	 ฝ่ายก�ำกับและตรวจสอบ ท�ำหน้าที่

-	 เป็นศนูย์กลางในการให้ความรูแ้ละค�ำแนะน�ำแก่บคุลากรของ
บริษัท เพื่อให้บุคคลดังกล่าวเข้าใจและสามารถปฏิบัติงาน 
ตามกฎเกณฑ์ได้อย่างถกูต้อง รวมทัง้จัดท�ำคูม่อืการปฏบิตังิาน 
(compliance manual) และการจัดอบรมให้ความรู ้
เพื่อให้มีการปฏิบัติงานที่ถูกต้อง

-	 สอบทานการประเมนิความเพียงพอและความมปีระสทิธภิาพ
ของระบบการควบคมุภายในของบรษิทัในเบือ้งต้นในองค์กร 
เพื่อเสนอให้คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาอย่างน้อย 
ปีละ 1 คร้ัง ทั้งนี้โดยมีวัตถุประสงค์ให้มีความเชื่อมั่นว่า
กิจกรรมต่าง ๆ  ได้มีการควบคุมภายในอย่างเพียงพอและ
เหมาะสมที่จะบริหารความเสี่ยงในอยู่ในระดับที่สามารถ
ควบคุมได้

-	 วางแผนการตรวจสอบ ตามระดับความเสี่ยงที่ประเมิน 

-	 สอบทานระบบงานทีส่�ำคญัต่อการด�ำเนนิธรุกจิ มกีารปฏบิตัิ
ที่สอดคล้องกับนโยบาย แผนงาน ระเบียบปฏิบัติที่วางไว้  
รวมทั้งกฎหมายที่เกี่ยวข้องพร้อมข้อเสนอแนะต่อหน่วยงาน 
ที่รับตรวจ เพื่อแก้ไขปรับปรุงระบบงาน และรายงานต่อ 
คณะกรรมการตรวจสอบ

-	 จดัท�ำแผนการตรวจสอบหรอืสอบทานการปฏบิตังิานประจ�ำปี 
(compliance plan) เพือ่เสนอต่อคณะกรรมการตรวจสอบ

-	 ตดิตามกฎเกณฑ์ทีม่กีารแก้ไข และรายงานต่อคณะกรรมการ
ตรวจสอบ

-	 รายงานความเสีย่งด้านการปฏบิตัติามกฎเกณฑ์ในการพฒันา
หรือท�ำธุรกรรมใหม่

-	 ติดตามดูแลให้บุคลากรของบริษัทมีการปฏิบัติงานตาม 
กฎเกณฑ์ที่บริษัทและกฎหมายก�ำหนด

-	 จดัท�ำรายงานการก�ำกบัดแูลการปฏบิตังิานประจ�ำปี (annual 
compliance report) เสนอต่อคณะกรรมการตรวจสอบ 
และคณะกรรมการบริษัทตามล�ำดับ 

-	 ร่างนโยบายต่อต้านการคอร์รัปชั่นและการรับ-ให้สินบน  
การทบทวนนโยบาย รวมถงึตรวจสอบการปฏบิติัตามนโยบาย
ดังกล่าว และรายงานต่อคณะกรรมการตรวจสอบ และ 
คณะกรรมการบริษัท

-	 ตรวจสอบข้อร้องเรียนของลูกค้า ภายในเวลาอันสมควร  
และเก็บบันทึกหลักฐานที่เกี่ยวกับข้อร้องเรียน
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-	 เป็นผูป้ระสานงานและรายงานให้หน่วยงานก�ำกบัดแูลทราบ
โดยไม่ชักช้า ในกรณีที่พบการปฏิบัติที่เข้าข่ายหรืออาจ 
เข้าข่ายฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามกฎเกณฑ์อย่างมีนัยส�ำคัญ

	 เพื่อให้หน่วยงานดังกล่าวมีความเป็นอิสระสามารถท�ำหน้าที่
ตรวจสอบและถ่วงดุลได้อย่างเต็มที่ จึงก�ำหนดให้หน่วยงานน้ี  
ขึ้นตรงและรายงานผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการตรวจสอบ

	 คณะกรรมการบริษัท ได้แต่งต้ังให้ นายจิรศักด์ิ องค์ไพบูลย์  
ผูช่้วยกรรมการผูอ้�ำนวยการ ฝ่ายก�ำกับและตรวจสอบ เป็นหวัหน้างาน 
ตรวจสอบภายใน และผูก้�ำกบัดูแลการปฏบิตังิานของบริษทั (Head 
of Compliance) โดยพจิารณาแล้วเห็นว่า เป็นผูม้คีณุสมบตั ิและ
ประสบการณ์เหมาะสม เป็นไปตามประกาศของคณะกรรมการ
ก�ำกับตลาดทุนก�ำหนด ทั้งนี้ ประวัติ การศึกษา และประสบการณ์
ต่าง ๆ  ปรากฏในหัวข้อ “รายละเอียดเกี่ยวกับผู้บริหาร” หน้า 16

2.	 สายงานบริหารความเสี่ยงองค์กร

	 ในปี 2561 ได้มีการปรับโครงสร้าง และขยาย สายงาน  
Market Risk เป็น สายงานบริหารความเสี่ยงองค์กร (Corporate 
Risk Management Division) (CRMD) ขึน้ เพือ่พฒันาการบรหิาร
ความเสี่ยงของบริษัทให้ดีขึ้น สามารถด�ำรงและจัดสรรเงินกองทุน
ได้อย่างมปีระสทิธภิาพ ทัง้นี ้สายงาน CRMD ประกอบด้วย 2 ฝ่าย 
คือ 1) ฝ่ายบริหารความเสี่ยงทั่วทั้งองค์กรและนโยบายความเสี่ยง 
และ 2) ฝ่ายวิเคราะห์ความเสี่ยงเชิงปริมาณ ฐานข้อมูลและ 
แบบจ�ำลองความเสี่ยง

1)	 ฝ่ายบริหารความเสี่ยงทั่วทั้งองค์กรและนโยบายความเสี่ยง  
ดูแลและด�ำเนินการบริหารความเสี่ยงท่ัวทั้งองค์กร (ERM) 
และจัดให้มีนโยบายความเสี่ยงด้านต่าง ๆ  ให้ครบถ้วน รวมถึง 
งานการพจิารณาความเหมาะสมในการออกเสนอขายตราสารหนี้ 
(product screening) การบรหิารความเสีย่งด้านการปฏบิตังิาน 
ความเสี่ยงด้านเทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึงอาชญากรรม
ไซเบอร์ ความเสี่ยงด้านการฟอกเงิน และความเสี่ยงด้านการ
คอร์รัปช่ัน ยังเป็นความรับผิดชอบของฝ่ายงานน้ีด้วย ทั้งนี้ 
ฝ่ายบริหารความเสี่ยงทั่วทั้งองค์กรและนโยบายความเสี่ยง  
ยงัมหีน้าทีอ่กีประการหนึง่ คอื ร่วมกบัหน่วยงานทีเ่กีย่วข้องใน
การจดัท�ำเอกสาร “ระเบยีบผลติภณัฑ์” (Product Program) 
ซึ่ง“ระเบียบผลิตภัณฑ์” จะระบุถึงขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
ของธุรกิจและผลิตภัณฑ์ใหม่ ๆ  ของบริษัท อย่างครบถ้วน
และให้ครอบคลุมถึงการตรวจสอบและการจัดท�ำรายงาน 
ความเสี่ยงต่าง ๆ  และขั้นตอนการรายงาน โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
ข้ันตอนการปฏบิตังิานในกรณท่ีีมกีารละเมดิขอบเขตความเสีย่ง
ที่ก�ำหนด (Risk Limits)

2)	 ฝ่ายวิเคราะห์ความเสี่ยงเชิงปริมาณ ฐานข้อมูลและแบบ
จ�ำลองความเสี่ยง มุ่งเน้นการใช้วิธีวิเคราะห์เชิงปริมาณในการ 
วัดค่าความเสี่ยง ซึ่งประกอบด้วยการวิเคราะห์ความเสี่ยง 
การก�ำหนดวิธีการวัดค่าความเส่ียง การออกแบบและจัดท�ำ
รายงานแสดงสถานะความเสี่ยงด้านตลาด ภายใต้นโยบาย
บรหิารความเสีย่งด้านตลาดทีช่ดัเจน และเป็นลายลกัษณ์อกัษร  
สืบเนือ่งจากฝ่ายวเิคราะห์ความเสีย่งเชงิปรมิาณ ฐานข้อมลูและ
แบบจ�ำลองความเสี่ยง เป็นหน่วยงานที่ต้องอาศัยองค์ความรู ้
ด้านวิศวกรรมการเงินเป็นหลัก ฝ่ายจึงสามารถถ่ายทอด 

ความรู้ที่เป็นนวัตกรรมทางการเงินและให้ค�ำปรึกษาเรื่อง
สถิติ เศรษฐมิติ และการวิเคราะห์ทางคณิตศาสตร์ขั้นสูงให้กับ 
หน่วยงานอื่น ๆ  ได้อีกด้วย

คณะกรรมการชุดย่อย

	 เพื่อให้การด�ำเนินการของบริษัทบรรลุเป ้าหมายสูงสุด  
คณะกรรมการจึงได้แต่งต้ังคณะกรรมการชุดย่อย เพื่อแบ่งเบา 
ภาระของคณะกรรมการในการกลั่นกรอง สอบทาน หรือพิจารณา
ศึกษาเรื่องต่าง ๆ  ที่ส�ำคัญในรายละเอียดก่อนน�ำเสนอให้กับ
คณะกรรมการบริษัทพิจารณา ได้แก่ คณะกรรมการบริหาร 
คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหา คณะกรรมการ
พิจารณาค่าตอบแทน และคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ซึ่ง
คณะกรรมการชุดย่อยนี้ มีอ�ำนาจตามที่คณะกรรมการบริษัท 
ได้มอบหมาย โดยรายละเอียดของคณะกรรมการ และขอบเขต
หน้าท่ีความรับผิดชอบปรากฏอยู่ในหัวข้อ คณะกรรมการชุดย่อย 
หน้า 64
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การประชุมคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยต่าง ๆ

1.	 คณะกรรมการบริษัท

	 คณะกรรมการบริษัทมีการประชุมเป็นประจ�ำทุกเดือน  
โดยการประชุมคณะกรรมการได้มีการก�ำหนดไว้ล่วงหน้าทั้งป ี 
ซึง่ตารางการประชมุคณะกรรมการบรษิทัของปี 2562 ได้ถูกตกลง 
และก�ำหนดขึ้นในการประชุมคณะกรรมการ ครั้งที่ 10/2561  
เมื่อวันที่ 14 พฤศจิกายน 2561 และได้แจ้งให้กับกรรมการ 
ทกุคนได้รบัทราบในคราวเดยีวกนัด้วย ทัง้นีไ้ม่รวมการประชมุพเิศษ 
ที่เพิ่มตามความจ�ำเป็น

	 ในการประชุมคณะกรรมการทุกครั้ง บริษัทมีนโยบายให้
กรรมการต้องเข้าร่วมประชุมไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของจ�ำนวน
กรรมการทั้งหมด จึงจะถือว่าครบเป็นองค์ประชุม และในขณะที่
จะลงมติในที่ประชุมกรรมการ จะต้องมีกรรมการอยู่ไม่น้อยกว่า 
2 ใน 3 ของจ�ำนวนกรรมการทั้งหมด ทั้งน้ี ในการก�ำหนดเรื่อง 
เพื่อเข้าบรรจุเป็นวาระการประชุมนั้น ประธานกรรมการบริหาร 
และกรรมการบริหารจะเป็นผู ้พิจารณาเพื่อให้แน่ใจว่าเร่ืองที่
ส�ำคัญได้น�ำเข้ามารวมไว้แล้ว รวมทั้งเปิดโอกาสให้กรรมการ 
แต่ละคนมีอิสระที่จะเสนอเรื่องที่เป็นประโยชน์ต่อบริษัทเข้าสู ่
วาระการประชุมอีกด ้วย โดยเ ร่ืองการพิจารณาติดตาม 
ผลการด�ำเนินงานของบริษัทน้ัน จะเป็นส่วนหน่ึงของวาระประจ�ำ
ของการประชุม ทั้งน้ีหากมีกรรมการคนใดมีส่วนได้เสียในวาระใด 
กรรมการคนนั้นจะไม่มีสิทธิออกเสียงในวาระนั้น การประชุม
จะด�ำเนินไปในลักษณะที่เอ้ืออ�ำนวยให้มีการน�ำเสนอ พิจารณา 
และอภิปรายอย่างอิสระ ในรูปแบบที่เหมาะสม นอกจากนี ้ 
ยังได้เชิญผู้บริหารระดับสูงเข้าร่วมประชุมเพ่ือชี้แจงรายละเอียด
เพิ่มเติมในฐานะที่เก่ียวข้องกับปัญหาโดยตรง เพื่อให้กรรมการ 
ได้ซกัถามประกอบการพิจารณา ทัง้น้ี ก่อนการประชุม คณะกรรมการ 
จะได้รับหนังสือเชิญประชุมพร้อมวาระการประชุมล่วงหน้า 
อย่างน้อย 7 วัน โดยในปี 2561 มกีารประชมุคณะกรรมการทัง้หมด 
11 ครั้ง

2.	 คณะกรรมการตรวจสอบ

	 คณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุมเป็นประจ�ำอย่างน้อย 
ปีละ 8 ครั้ง ได้แก่

-	 การประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีของบริษัท เพ่ือสอบทาน 
งบการเงินรายไตรมาส งบการเงินคร่ึงปี และงบการเงิน
ประจ�ำปี และรายงานทางการเงินที่เกี่ยวข้อง และน�ำเสนอ
งบการเงินที่ผู ้สอบบัญชีสอบทาน และตรวจสอบแล้วต่อ 
คณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณาอนุมัติต่อไป

-	 การประชุมร่วมกบัฝ่ายงานทีท่�ำหน้าทีค่วบคมุการปฏบิติังาน 
การควบคมุภายใน และระบบตรวจสอบภายใน เพือ่พจิารณา
อนุมัติแผนการตรวจสอบของฝ่ายก�ำกับและตรวจสอบ  
รับทราบผลการตรวจสอบการประเมินความเพียงพอของ
ระบบการควบคุมภายใน และการปฏิบัติตามกฎหมาย และ
ข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง

	 นอกจากนี้ อาจมีการประชุมเพื่อพิจารณาเรื่องอื่นตาม 
ความจ�ำเป็น หรือมีเหตุการณ์ส�ำคัญอื่น ๆ  โดยในปี 2561 
คณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุมทั้งสิ้น รวม 9 ครั้ง  
ในจ�ำนวนนี้ มีการประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการ 
จ�ำนวน 1 ครั้ง

3.	 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

	 คณะกรรมการบรหิารความเสีย่งจะต้องมกีารประชมุอย่างน้อย 
4 ครั้งต ่อปี โดยประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
จะต้องจัดเตรียมวาระการประชุม ซ่ึงได้รับความเห็นชอบจาก 
คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง โดยในการประชุมสามารถเชิญ 
เจ้าหน้าทีท่ีเ่กีย่วข้องเข้าร่วมประชมุได้ โดยในปี 2561 มกีารประชมุ
รวม 6 ครั้ง

4.	 คณะกรรมการสรรหา

	 คณะกรรมการสรรหามีการประชุมปีละ 2 ครั้ง

5.	 คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน

	 คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนจะจัดประชุมอย่างน้อย 
ปีละ 2 ครั้ง โดยคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนอาจเชิญ 
คณะกรรมการบริหาร หรือเจ้าหน้าที่บริษัท เข้าร่วมประชุมได้  
โดยในปี 2561 มีการประชุมรวม 3 ครั้ง

6.	 การประชุมระหว่างกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร

	 กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร ได้มีการประชุมระหว่างกันเอง
จ�ำนวน 1 ครั้ง เม่ือวันที่ 14 พฤศจิกายน 2561 เพื่ออภิปราย 
ปัญหาต่าง ๆ  เก่ียวกับการจัดการที่อยู ่ในความสนใจ โดยไม่ม ี
ฝ่ายจดัการร่วมประชมุด้วย ทัง้นี ้ได้แจ้งให้ประธานกรรมการบรหิาร 
ทราบถึงผลของการประชุมด้วย
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รายชื่อกรรมการ ต�ำแหน่ง คณะกรรมการ 

บริษัท

คณะกรรมการ 

บริหาร

คณะกรรมการ 

ตรวจสอบ

คณะกรรมการ

พจิารณา 

ค่าตอบแทน

คณะกรรมการ

สรรหา

คณะกรรมการ 

บริหาร 

ความเสี่ยง 

1.	นายชาลี โสภณพนิช ประธานกรรมการ 
กรรมการบริหาร 
กรรมการสรรหา

9/11 - - - 2/2 -

2.	นายก้องเกียรติ  
โอภาสวงการ

ประธานกรรมการบริหาร 
กรรมการสรรหา

10/11 9/10 - - 2/2 -

3.	นายวิรัช อภิเมธีธ�ำรง กรรมการอิสระ  
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
กรรมการสรรหา 
กรรมการบริหารความเสี่ยง

10/11 - 9/9 - 2/2 6/6

4.	นายไมเคิล เดวิด โรเบิร์ตส กรรมการอิสระ  
กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน 
กรรมการบริหารความเสี่ยง

11/11 - - 3/3 - 6/6

5.	นายโสภณ บุณยรัตพันธุ์ กรรมการอิสระ 
กรรมการตรวจสอบ
กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน 
กรรมการสรรหา 
ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

11/11 - 9/9 3/3 2/2 6/6

6.	นายสาธิต ชาญเชาวน์กุล กรรมการอิสระ 
กรรมการตรวจสอบ 
ประธานคณะกรรมการสรรหา 
กรรมการบริหารความเสี่ยง

11/11 - 9/9 - 2/2 6/6

7.	นางณินทิรา โสภณพนิช กรรมการ 
ที่ปรึกษาคณะกรรมการบริหาร

11/11 7/10 - - - -

8.	นายพัชร สุระจรัส กรรมการบริหาร 
กรรมการบริหารความเสี่ยง

11/11 8/10 - - - 6/6

9.	นายพิทเยนท์ อัศวนิก กรรมการบริหาร 
ประธานเจ้าหน้าที่การเงิน

11/11 9/10 - - - -

ในปี 2561 ที่ผ่านมา กรรมการแต่ละคนได้เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อยต่าง ๆ  ดังนี้

การประเมินตนเองคณะกรรมการ 

	 คณะกรรมการบรษิทัได้จดัให้มกีารประเมนิผลการปฏบิตังิาน 
เป็นประจ�ำทุกปี เพ่ือให้มกีารพจิารณาทบทวน ตรวจสอบการท�ำงาน 
และประเมินการปฏิบัติหน้าที่ของตน อันจะก่อให้เกิดการพัฒนา 
การก�ำกับดูแลกิจการที่ดี โดยกรรมการแต่ละคนเป็นผู ้กรอก 
แบบประเมนิ และเลขานกุารบรษิทัจะสรปุ และน�ำผลการประเมนิ
ที่ได้ น�ำเสนอในที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท

	 ในปี 2561 บริษัทได้ปรับปรุงแบบประเมินตนเองของ
กรรมการ และกรรมการชุดย่อยใหม่เพื่อให้สอดคล้องกับหลักการ 
ก�ำกับดูแลกิจการที่ดี ปี 2560 (CG Code) โดยแบบประเมิน 
คณะกรรมการแบ่งเป็น 2 ลักษณะ ดังนี้

1.	 แบบประเมินตนเองของคณะกรรมการแบบรายคณะ 

	 เป็นการประเมินการท�ำงานของคณะกรรมการในภาพรวม
ขององค์คณะ โดยกรรมการบริษัททุกคนเป็นผู้ท�ำแบบประเมินนี้  
ภายใต้หัวการประเมิน 5 หัวข้อ ดังนี้ 

-	 โครงสร้างและคุณสมบัติของคณะกรรมการ 

-	 บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 
ในฐานะผู้น�ำองค์กร

-	 การประชุมคณะกรรมการ

-	 การท�ำหน้าที่ของกรรมการ

-	 การพัฒนาตนเองของกรรมการ และการพัฒนาผู้บริหาร

ผลการประเมินคณะกรรมการแบบรายคณะเฉลี่ยอยู่ที่ 93.98%
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2.	 แบบประเมินตนเองของคณะกรรมการและคณะกรรมการ
ชุดย่อยแบบรายบุคคล

	 เป็นการประเมินการท�ำหน้าที่อย่างเหมาะสมของการเป็น 
กรรมการของกรรมการรายบุคคล โดยคณะกรรมการและ 
คณะกรรมการชดุย่อยทกุคนเป็นผูท้�ำแบบประเมนินี ้ภายใต้หวัข้อ
การประเมิน 3 หัวข้อ คือ 

-	 โครงสร้างและคุณสมบัติของคณะกรรมการ

-	 การประชุมคณะกรรมการ

-	 บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

ผลการประเมินคณะกรรมการแบบรายบุคคลเฉลี่ยอยู่ที่ 98.23%

การประเมินตนเองคณะกรรมการชุดย่อย

	 บริ ษัทได ้จัดให ้มีการประเมินผลการปฏิบัติ งานของ 
คณะกรรมการชุดย่อยทุกชุดที่มีกรรมการบริษัทเป็นกรรมการใน
คณะกรรมการชุดย่อยน้ันเกินกว่าก่ึงหน่ึงของจ�ำนวนกรรมการใน
คณะกรรมการชดุย่อยทัง้คณะด้วยเช่นกนั เพือ่ประเมนิการท�ำงาน
ของคณะกรรมการชุดย่อยท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ
บรษิทัในภาพรวมแบบองค์คณะ ซึง่ได้แก่ คณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการสรรหา คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน  
คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง โดยท�ำการประเมินในหัวข้อ 

-	 โครงสร้างและคุณสมบัติของคณะกรรมการชุดย่อย

-	 การประชุมคณะกรรมการชุดย่อย

-	 บทบาท หน้าที ่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการชดุย่อย

	 ซึ่งกรรมการแต่ละคณะจะเป็นผู้กรอกแบบประเมิน และน�ำ 
ผลที่ได ้ไปรายงานในที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ซึ่งผล 
การประเมินเฉลี่ยของคณะกรรมการชุดย่อยทุกชุดอยู่ที่ 96.91%

	 นอกจากนี ้คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนได้มกีารประเมนิ 
การปฏิบัติหน้าที่ และผลงานของประธานกรรมการบริหารด้วย 
เพือ่น�ำไปใช้ในการก�ำหนดค่าตอบแทนของประธานกรรมการบรหิาร

การประเมินความเป็นอิสระของกรรมการอิสระ

	 ในปี 2561 กรรมการอสิระทกุคนได้ท�ำแบบประเมนิความเป็น 
อสิระเพือ่รับรองความเป็นอิสระของตน เพ่ือให้มัน่ใจว่ากรรมการอสิระ 
ท่านนั้นยังคงด�ำรงคุณสมบัติของกรรมการอิสระตามข้อก�ำหนด
ของบริษัท และยังคงมีความเป็นอิสระจากฝ่ายบริหาร รวมถึงไม่มี
ส่วนได้เสีย หรอืมคีวามสมัพนัธ์อืน่ใดทีม่อีทิธพิลอย่างมีนยัส�ำคญัต่อ
ความสามารถในการใช้วจิารณญาณอย่างเป็นอสิระ เพือ่ประโยชน์ 
ของผูถ้อืหุน้โดยรวม ทัง้น้ีผลการประเมนิความเป็นอิสระน้ีจะน�ำเสนอ 
ในที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท

ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร

	 การก�ำหนดค่าตอบแทนให้กรรมการนั้น ได้รับอนุมัติจาก 
ที่ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 24 เมื่อวันที่ 
25 เมษายน 2561 โดยก�ำหนดเป็นงบประมาณไว้เป็นจ�ำนวนเงิน 
ปีละไม่เกนิ 15 ล้านบาท มผีลตัง้แต่ปีบญัชี 2561 เป็นต้นไป จนกว่า
จะมีการเปลี่ยนแปลง ทั้งน้ี คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน 
จะเป็นผู้พิจารณาก�ำหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็นรายปีภายใน

วงเงินดังกล่าว ซึ่งอัตราจะสอดคล้องกับอุตสาหกรรม สามารถ
สร้างแรงจูงใจในการปฏิบัติงานและรักษากรรมการที่มีคุณภาพ 
ไว้ได้ อีกท้ังยังมีความเหมาะสมกับภาระหน้าที่ความรับผิดชอบ 
ทีเ่พิม่ขึน้ ทัง้นี ้กรรมการทีไ่ด้รบัมอบหมายให้เป็นกรรมการตรวจสอบ 
และกรรมการบริหารความเสี่ยง จะได้รับค่าตอบแทนเพิ่มเติม 
ตามปรมิาณงานทีเ่พิม่ขึน้ ทัง้นี ้กรรมการบรษัิทจะได้รบัค่าตอบแทน 
เป็นเบี้ยประชุม และโบนัส โดยบริษัทจะจัดสรรโบนัสให้เฉพาะ
กรรมการที่มิได้มีรายชื่อเป็นผู้บริหารของบริษัทเท่านั้น

	 ค่าตอบแทนของผู้บริหารจะเป็นไปตามผลประกอบการของ 
บรษิทั และผลงานของผูบ้รหิารแต่ละคน โดยคณะกรรมการพจิารณา 
ค่าตอบแทน เป็นผู้พิจารณาหลักเกณฑ์ในการก�ำหนดค่าตอบแทน 
จ�ำนวนค่าตอบแทนของกรรมการและผู้บริหาร ส�ำหรับปี 2561  
สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561 ได้แสดงรายละเอียดไว้ในหัวข้อ  
“ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร” หน้า 60

แผนสืบทอดต�ำแหน่งผู้บริหารระดับสูง

	 คณะกรรมการบริษัทให้ความส�ำคัญกับการสืบทอดต�ำแหน่ง
ของผู้บริหารระดับสูงเป็นอย่างมาก จึงได้จัดให้มีนโยบายเร่ือง 
การก�ำหนดผูส้บืทอดต�ำแหน่ง (Successor) ในระดบัผูบ้รหิารระดบัสงู 
ไว้ เพือ่ให้การด�ำเนนิงานทีส่�ำคญัสามารถด�ำเนนิไปได้อย่างต่อเนือ่ง

การพัฒนากรรมการและผู้บริหาร

	 ในกรณีที่มีกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งใหม่ กรรมการบริษัท
จะร่วมชี้แจงให้กรรมการใหม่รับทราบถึงนโยบาย ข้อมูล และ
การประกอบธุรกิจโดยรวมของบริษัท รวมถึงจะได้รับทราบ  
กฎ ระเบยีบ และข้อมลูธรุกจิทีส่�ำคญัของบรษิทัต่อการปฏบิตัหิน้าที่
ของกรรมการ

	 บริษัทมีนโยบายในการสนับสนุนและอ�ำนวยความสะดวก 
ให้กรรมการบริษทั ผูบ้รหิาร และเลขานกุารบรษัิท เข้ารบัการอบรม 
สัมมนา หรือเข้าร ่วมกิจกรรมต่าง ๆ  เพื่อให้มีการปรับปรุง 
การปฏบิตังิานอย่างต่อเนือ่ง และเพิม่พนูความรูด้้านต่าง ๆ  ทีเ่กีย่วข้อง 
กับบทบาทหน้าที่ที่ ได ้รับมอบหมายในฐานะกรรมการและ 
ผูบ้รหิารของบรษิทั โดยบรษิทัเป็นผูอ้อกค่าใช้จ่ายให้ ซึง่ในหลกัสตูร
พื้นฐานที่เกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าที่ของกรรมการ เช่น หลักสูตร  
Director Accreditation Program (DAP) และ หลักสูตร  
Director Certification Program (DCP) ของสมาคมส่งเสริม
สถาบันกรรมการบริษัทไทย (Thai Institute of Directors  
Association) คณะกรรมการบริษัททุกคนได้เข้าร่วมการอบรม
หลักสูตรดังกล่าวแล้ว นอกจากนี้ กรรมการบริษัทอีก 7 คน  
ยงัเข้าร่วมการอบรมเพิม่เตมิในหลกัสตูร Corporate Governance 
for Capital Market Intermediaries (CGI) อีกด้วย นอกจาก
ความรู ้ที่เกี่ยวกับการปฏิบัติงานแล้ว บริษัทยังจัดการอบรม 
ให้ความรู้ในเรื่องของผลิตภัณฑ์ใหม่ ๆ  ของบริษัทอย่างสม�่ำเสมอ  
เพื่ อ เต รียมความพร ้อมให ้ทันต ่ อการ เปลี่ ยนแปลงของ 
สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ ซึ่งการฝึกอบรมและให้ความรู้น้ัน  
กระท�ำทั้งเป็นภายในบริษัท และใช้บริการของสถาบันภายนอก 
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ในปี 2561 กรรมการของบริษัทได้เข้าร่วมอบรมหลักสูตรต่าง ๆ  ที่บริษัทได้จัดขึ้น เช่น

ชื่อกรรมการ วันที่อบรม ชื่อคอร์ส/หลักสูตร

นายพัชร สุระจรัส 15 พฤศจิกายน 2561
28 พฤศจิกายน 2561

AWS innovation workshop

Business partnering

นายพิทเยนท์ อัศวนิก 15 พฤศจิกายน 2561
28 พฤศจิกายน 2561

AWS innovation workshop

Business partnering

	 นอกจากนี้ ในปี 2561 บริษัทยังได้จัดให้กรรมการ ผู้บริหาร และตัวแทนจากสายงานต่าง ๆ  ของบริษัทและบริษัทย่อย เข้าร่วมสัมมนา 
เชิงปฏิบัติการเก่ียวกับเป้าหมาย และทิศทางขององค์กร รวมทั้งวางแผนการด�ำเนินงานในปี 2562 เพื่อให้สอดคล้องกับกลยุทธ์ขององค์กร 
รวมถึงการร่วมกันก�ำหนดแผนกลยุทธ์ ซึ่งบริษัทได้จัดเป็นประจ�ำทุกปี เพื่อร่วมกันผลักดันให้บริษัทและบริษัทย่อยบรรลุเป้าหมายตามที่ตั้งไว้

รายงานประจ�ำปี 2561บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน) 87



ความรับผิดชอบต่อสังคม

	 บรษัิท เอเซยี พลสั กรุป๊ โฮลดิง้ส์ จ�ำกัด (มหาชน) (“บรษิทั”) และ
บริษัทย่อย เป็นกลุ่มธุรกิจการเงินที่อิงอยู่กับภาวะเศรษฐกิจ การเงิน 
การคลังของประเทศ ความเสี่ยงที่จะเกิดภาวะวิกฤตย่อมมีสูงกว่าธุรกิจ
หรอือตุสาหกรรมประเภทอืน่ ๆ  จงึมคีวามจ�ำเป็นอย่างยิง่ทีจ่ะต้องด�ำเนนิ
กิจการอย่างมีความรับผิดชอบต่อสังคมก่อนที่เหตุวิกฤตใด ๆ  จะเกิดขึ้น 
การด�ำเนินธุรกิจจึงจ�ำเป็นต้องตั้งอยู่บนพื้นฐานของความซื่อสัตย์ ความ
มีคุณธรรม รวมถึงความรับผิดชอบต่อสังคมในกระบวนการด�ำเนิน 
ธุรกิจหลักขององค์กร เพื่อสร้างความเช่ือมั่น และความไว้วางใจให้กับ
ผู้มีส่วนได้เสียต่าง ๆ

	 อย่างไรก็ตาม การด�ำเนินธุรกิจย่อมมีจุดมุ ่งหมายที่ต ้องการ 
ผลตอบแทนจากการลงทนุ คอื ก�ำไรและต้องการความมัน่คง ความก้าวหน้า 
หรือการเจริญเติบโต การที่ธุรกิจจะเติบโตอย่างยั่งยืนได้น้ัน ไม่ใช่อยู่ที ่
ผลประโยชน์หรอืก�ำไรขององค์กรเพียงอย่างเดียว แต่จ�ำเป็นจะต้องค�ำนงึถงึ 
การคนืก�ำไรในสิง่ทีด่งีามสูส่งัคมควบคูกั่นไปด้วย การด�ำเนินธรุกิจทีค่�ำนงึถงึ 
ความรับผดิชอบต่อสงัคม ซ่ึงหมายรวมไปถงึ การใส่ใจดแูลรักษาสิง่แวดล้อม 
ในชุมชนและสังคมโดยรวม ภายใต้จริยธรรม การก�ำกับดูแลกิจการที่ด ี
ย่อมน�ำไปสู่การด�ำเนินธุรกิจที่ประสบความส�ำเร็จอย่างยั่งยืน

	 ดงันัน้ เพือ่สร้างความยัง่ยนืของกิจการและสงัคม บรษิทัและบรษิทัย่อย 
จึงได้ก�ำหนดวิสัยทัศน์ในด้านความรับผิดชอบต่อสังคม ไว้ดังนี้

“ด�ำเนินธุรกิจภายใต้หลักจริยธรรม 
 มีการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี  

รบัผดิชอบต่อผู้มีส่วนได้เสีย และส่ิงแวดล้อม 
โดยมีเป้าหมายเพื่อให้องค์กรเติบโต 
และมีพัฒนาการอย่างยั่งยืน”

	 บริษัทและบริษัทย่อยด�ำเนินธุรกิจด้วยความรับผิดชอบต่อสังคม
ภายใต้หลักการดังนี้

1.	 การประกอบกิจการด้วยความเป็นธรรม
	 บริษัทและบริษัทย่อยประกอบธุรกิจด้วยความเป็นธรรม โดย 
ไม่เห็นแก่ประโยชน์อื่นที่อาจได้มาจากการด�ำเนินงานที่ไม่ถูกต้อง เพื่อ
ให้เกิดความเชื่อมั่นกับผู้ที่เกี่ยวข้อง โดยยึดมั่นและปฏิบัติตามแนวทาง
ดังต่อไปนี้

•	 ปฏิบัติตามกรอบกติกาการแข่งขันที่อุตสาหกรรมหรือผู ้ก�ำกับ
ดูแลจากทางการก�ำหนดไว้ รักษาบรรทัดฐานของข้อพึงปฏิบัติ 
ในการแข่งขนั ไม่แสวงหาข้อมลูทีเ่ป็นความลบัของคูแ่ข่งทางการค้า 
ด้วยวิธีการที่ไม่สุจริต ไม่พยายามท�ำลายชื่อเสียงของคู ่แข่ง 
ด้วยการกล่าวหาในทางร้าย ในปี 2561 ที่ผ่านมานี้ บริษัทไม่มี 
ข้อพิพาทในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับคู่แข่งทางการค้าแต่ประการใด

•	 ก�ำกับดูแลให้การด�ำเนินงานเป็นไปโดยถูกต้องตามกฎหมาย  
และระเบียบ ข้อบังคับต่าง ๆ  ที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด เพื่อ 
ให้ม่ันใจว่าไม่มีการกระท�ำใด ๆ  ที่เป็นการฝ่าฝืนกฎหมาย หรือ 
กฎระเบียบของหน่วยงานที่ควบคุมดูแล นอกจากนี้ บริษัทย่อย
ได้จัดต้ังคณะอนุกรรมการป้องกันการฟอกเงิน และการให้เงิน
สนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย เพื่อท�ำหน้าที่ปรับปรุง
และก�ำหนดนโยบาย ตลอดจนให้ค�ำแนะน�ำในกระบวนการ และ
กฎเกณฑ์การกรองข้อมูล และพฤติกรรมที่อาจเข้าข่ายต้อง
สงสัย รวมทั้งก�ำหนดบทลงโทษในกรณีที่พนักงาน และเจ้าหน้าท่ี 
ไม่ปฏบัิตติามหลกัเกณฑ์ และนโยบายทีก่�ำหนด ให้มคีวามเหมาะสม 
กับสถานการณ์ปัจจุบันยิ่งขึ้น

•	 มีนโยบาย และระเบียบปฏิบัติเพื่อป้องกันความขัดแย้งทาง 
ผลประโยชน์ กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานที่มีส่วนได้เสีย  
ไม่มีส่วนร่วมในการพิจารณาอนุมัติรายการที่อาจมีความขัดแย้ง 
ทางผลประโยชน์ รวมถึงมีกระบวนการพิจารณาอนุมัติรายการที่
เกี่ยวโยงกัน และดูแลการเปิดเผยข้อมูลอย่างครบถ้วน
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2.	 การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น และการ 
	 รับ - ให้สินบน
	 บริษัทและบริษัทย่อยให้ความส�ำคัญกับชื่อเสียง และการด�ำรงไว้
ซึ่งความน่าเช่ือถือท่ีลูกค้า ผู้ถือหุ้น คู่ค้า ผู้ร่วมงาน หน่วยงานราชการ 
และประชาชนทั่วไปที่มีต่อบริษัทและบริษัทย่อย โดยมีนโยบายในการ
ประกอบธุรกิจอย่างมีจรรยาบรรณ และธรรมาภิบาล ยึดม่ันในความ 
รับผิดชอบต่อผู้มีส่วนเกีย่วข้องทกุฝ่าย รวมถงึการแสดงเจตนารมณ์ในการ 
ต่อต้านการทุจริต คอร์รัปชั่น และการรับ – ให้สินบนทุกรูปแบบ ดังนี้

•	 บริษัทและบริษัทย่อยทุกบริษัทได้รับการรับรองการเป็นสมาชิก
แนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต  
ซึ่งเป็นโครงการที่ด�ำเนินการโดยความร่วมมือของ 7 องค์กร
ชั้นน�ำ  อันได้แก่ สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย  
หอการค้าไทย หอการค้านานาชาติ สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย 
สมาคมธนาคารไทย สภาธรุกจิตลาดทนุไทย และสภาอตุสาหกรรม
แห่งประเทศไทย

•	 บริษัทและบริษัทย่อยมีนโยบายในการต่อต้านการคอร์รัปช่ัน  
และการรับ - ให้สินบน รวมถึงนโยบายในการแจ้งเบาะแสเกี่ยวกับ
การทจุรติ คอร์รปัชัน่ การรบั - ให้สนิบน ทีเ่หมาะสม และสอดคล้อง
กับโครงการแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้าน 
การทุจริต โดยก�ำหนดให้ผู้บริหาร และพนักงานจะต้องปฏิบัติ 
ให้เป็นไปตามนโยบายน้ีอย่างเคร่งครัด โดยนโยบายน้ีครอบคลุม 
ในเรื่องท่ีส�ำคัญ ได้แก่ การช่วยเหลือทางการเมือง การบริจาค 
เพื่อการกุศล เงินสนับสนุน ค่าของขวัญและการเลี้ยงรับรอง 
สนิบน ความสมัพนัธ์กับบุคคลทีส่าม การรายงาน/การบันทกึข้อมลู 
ทางบัญชีและการเงิน การบริหารทรัพยากรบุคคล เป็นต้น

	 บริษัทได้สื่อสาร และประชาสัมพันธ์ในเร่ืองนี้ต่อพนักงาน 
ในองค์กร และสาธารณชน พร้อมทั้งติดตามควบคุมการปฏิบัติ 
ตามนโยบายดังกล่าว นอกจากน้ี ยังมีนโยบายในการป้องกันและ
แนวปฏิบัติเกี่ยวกับการแจ้งเบาะแส (Whistle Blowing Policy 
and Practices) รวมถึงบทลงโทษ ในกรณีที่มีการฝ่าฝืนหรือ 
ไม่ปฏิบัติให้เป็นไปตามนโยบายดังกล่าวด้วย ทั้งนี้ บริษัทจะ 
มีการทบทวนนโยบายอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง เพื่อให้สอดคล้องกับ 
ข้อก�ำหนดของหน่วยงานทางการและสถานการณ์ในปัจจุบัน  
โดยในปี 2561 บรษิทัได้ทบทวนและปรบัปรงุนโยบายในเร่ืองต่าง ๆ  
ข้างต้น เพือ่ให้เป็นไปตามแนวทางก�ำหนดมาตรการควบคมุภายใน
ทีเ่หมาะสม ส�ำหรบันติบุิคคลในการป้องกันการให้สนิบนเจ้าหน้าที่
ภาครฐัแห่งพระราชบญัญตัปิระกอบรฐัธรรมนูญว่าด้วยการป้องกนั 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2542 ด้วย ทั้งนี้ นโยบายดังกล่าว 
ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท และได้ประกาศใช้
เมื่อวันที่ 18 ธันวาคม 2561

	 ทั้งนี้ บริษัทได้เปิดเผยนโยบายดังกล่าวไว้ในเว็บไซต์ของ
บริษัท http://www.asiaplusgroup.co.th/about-us.php  
ภายใต้หัวข้อ การก�ำกับดูแลกิจการ เพ่ือเป็นช่องทางการสื่อสาร
อีกช่องทางหนึ่งด้วย

•	 บริษัทได้จัดให้มีการประเมินความเสี่ยงด้านคอร์รัปชั่น ผลกระทบ 
ที่อาจเกิดข้ึน และมาตรการที่ต ้องปฏิบัติ วิธีวัดความส�ำเร็จ  
และทรัพยากรที่ต้องใช้เพื่อลดความเสี่ยง เพื่อน�ำมาใช้ก�ำหนด 
เป็นนโยบาย และแนวทางในการปฏิบัติงานเก่ียวกับการต่อต้าน 
การคอร์รปัชัน่ มาตรการควบคุมภายใน และการก�ำกบัดูแล รวมถงึ 

ได้มีการตรวจสอบการปฏิบัติงานในเร่ืองดังกล่าวด้วย อย่างน้อย 
ปีละ 1 ครั้ง โดยบริษัทได้น�ำผลที่ได้จากการประเมิน รายงานต่อ 
ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงรับทราบ

•	 บรษิทัและบรษิทัย่อยได้เข้าร่วมงานสมัมนา และกจิกรรมท่ีเกีย่วกบั 
การต่อต้านคอร์รัปชั่น ที่จัดขึ้นโดยหน่วยงานต่าง ๆ  เพื่อสร้าง 
ความรู้ ความเข้าใจ และแสดงจุดยืนของบริษัทในเรื่องการต่อต้าน
การทุจริต คอร์รัปชั่น เช่น

1.	 เข้าร่วมงานเสวนา “ชวนสงัคมร่วมปกป้อง พลเมอืงตืน่รู ้สูโ้กง” 
ที่จัดขึ้นโดย องค์กรต่อต้านคอร์รัปช่ัน ซึ่งจัดขึ้นเมื่อวันท่ี  
20 มีนาคม 2561 ที่หอศิลปวัฒนธรรมแห่งกรุงเทพมหานคร 
โดยงานนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อให้ก�ำลังใจเยาวชนผู้ลุกข้ึนมา
เปิดโปงการโกงเงินคนจน ชวนสังคมร่วมปกป้องคนดี และ 
เชิญชวนคนไทยไม่ยอมรับการโกง

2.	 เข้าร่วมกิจกรรม “วันต่อต้านคอร์รัปชั่น 2561” ที่จัดขึ้นโดย 
องค์กรต่อต้านคอร์รัปชั่น (ประเทศไทย) ซึ่งจัดขึ้นเมื่อวันท่ี  
6 กันยายน 2561 ภายใต้แนวคิด “คนไทย ตื่นรู้สู้โกง” เพื่อ
ส่งเสริมให้คนไทยทุกภาคส่วนได้ลุกขึ้นมาเป็น Active Citizen 
ที่ปฏิวัติตัวเองด้วยการไม่นิ่งเฉย และกล้าลุกขึ้นส่งเสียง 
ต่อต้านการโกงทุกรูปแบบ ให้เกิดเป็นพลังสังคมที่พร้อมต่อสู ้
ปกป้องผลประโยชน์ของประเทศชาต ิและได้ตระหนกัว่าคนไทย 
สามารถเอาชนะคอร์รัปชัน่ เพือ่สร้างมติใิหม่ในการสร้างอนาคต
ที่ดีให้กับประเทศไทย

3.	 เข้าร่วมงานสัมมนา “Disrupting Corruption” ที่จัดขึ้นโดย
โครงการแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการ
ทุจริต (CAC) เมื่อวันที่ 11 ตุลาคม 2561 

•	 บริษัทได้จัดกิจกรรมเชิญชวนให้พนักงานกลุ่มบริษัท เอเซีย พลัส 
ทุกคนได้ร่วมแสดงออกถึงแนวคิดและแนวปฎิบัติในการต่อต้าน 
การทุจริตในเดือนพฤศจิกายน 2561 โดยเปิดโอกาสให้พนักงาน
ส่งคลิปวีดีโอสั้น เข้าประกวดภายใต้หัวข้อ “ยกย่องคนซื่อสัตย์ 
ร่วมขจัดคนคดโกง” ซ่ึงได้รับความสนใจและเสียงตอบรับจาก 
ผู้บริหารและพนักงานในส่วนงาน Front และ Back Office  
จากทั้งส�ำนักงานใหญ่ และส�ำนักงานสาขาในกรุงเทพ ฯ และ 
ต่างจังหวัดเป็นอย่างดี ซ่ึงคลิปวีดีโอทั้ง 14 เร่ืองนั้น สะท้อน 
ให้เห็นถึงการไม่เห็นด้วยกับคอร์รัปชั่นในหลากหลายรูปแบบ 

•	 บริษัทได้จัดอบรมเกี่ยวกับนโยบาย และแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับ 
การต่อต้านคอร์รัปชั่นให้พนักงาน และผู้บริหารของบริษัทและ
บริษัทย่อยขึ้น เมื่อวันที่ 12 ธันวาคม 2561 ซึ่งนอกจากการอบรม 
ในห้องอบรมแล้ว บรษิทัยงัได้เปิดช่องทางในการเข้ารบัฟังการอบรม 
ไว้อีกหลายช่องทางส�ำหรับในกรณีที่พนักงานของบริษัท หรือ 
บริษัทย่อยไม่สะดวกเข้าอบรมในห้องอบรม หรือส�ำหรับพนักงาน 
ที่อยู่สาขาต่าง ๆ  เพื่อให้พนักงานทุกคนของบริษัทและบริษัทย่อย 
ได้เข้าร่วมรับฟัง โดยรับชมผ่านทาง Video Conference หรือ  
ผ่านทางเสียงตามสาย ก็ได้เช่นกัน



3.	 การป้องกันและปราบปรามการฟอกเงนิ และ 
	 การป้องกันและปราบปรามการสนับสนุน 
	 ทางการเงินแก่การก่อการร้าย และการ 
	 แพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพท�ำลายล้างสูง
•	 มีนโยบายด้านการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน และ 

การป้องกันและปราบปรามการสนับสนุนทางการเงินแก่การ
ก่อการร้าย และการแพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพท�ำลายล้างสูง 
โดยได้ก�ำหนดระเบียบ วิธีปฏิบัติ ที่เกี่ยวกับการรับลูกค้า และ 
การบริหารความเสี่ยงเกี่ยวกับการฟอกเงิน และการสนับสนุน
ทางการเงินแก่การก่อการร้าย และการแพร่ขยายอาวุธท่ีม ี
อานุภาพท�ำลายล้างสูง เพื่อป้องกันมิให้ผู ้กระท�ำความผิดใช้ 
ธุรกรรมหลักทรัพย์หรือบริการที่ได้รับจากบริษัท หรือบริษัทย่อย 
เป็นช่องทางในการฟอกเงนิและการก่อการร้าย รวมถงึมรีะบบงาน 
ในการติดตามดูแลบัญชีลูกค้า และการท�ำธุรกรรมท่ีเกิดข้ึนที่
อาจเข้าข่ายธุรกรรมต้องสงสัย และการรายงานธุรกรรมที่มีเหตุ 
อันควรสงสัยต่อส�ำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม
การฟอกเงิน

•	 น�ำระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการตรวจสอบข้อเท็จจริง 
เกี่ยวกับลูกค้าของสถาบันการเงิน (CDD Gateway System)  
เข้ามาใช้เพื่อช่วยในเรื่องการตรวจสอบรายละเอียดของลูกค้า
อย่างมปีระสทิธภิาพ และได้มาตรฐาน เพือ่ให้เป็นไปตามกฎหมาย 
ป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน และการป้องกันและปราบปราม 
การสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย และการแพร่ขยาย
อาวุธที่มีอานุภาพท�ำลายล้างสูง

•	 บรษิทัได้ก�ำหนดมาตรการในการพจิารณาความเสีย่งทีอ่าจเกีย่วกบั 
การฟอกเงิน และการต่อต้านการสนับสนุนทางการเงินแก่การ
ก่อการร้ายทีเ่หมาะสมกบัระดบัความเส่ียงของลกูค้าตามมาตรฐาน
สากล เพื่อให้มั่นใจว่ามาตรการดังกล่าวสามารถป้องกันหรือ 
ลดความเสี่ยงจากการใช้บริษัทเป็นช่องทางหรือเป็นตัวกลาง 
ในการฟอกเงนิและสนบัสนนุสนบัสนนุทางการเงินแก่การก่อการร้าย

•	 จัดท�ำแบบประเมินความเสี่ยงด้านการบริหารความเส่ียงด้าน 
การฟอกเงินของบริษัท โดยได้ผลน�ำการประเมินและบริหาร 
ความเสี่ยงตามรายงานการประเมินความเส่ียงด้านการฟอกเงิน
และการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้ายมาเป็นปัจจัย 
ในการประเมนิว่าบรษิทัมคีวามเสีย่งด้านการฟอกเงนิอยูใ่นระดบัใด

•	 บริษัทได้จัดอบรมเก่ียวกับกฎหมายการป้องกันและปราบปราม 
การฟอกเงิน – ก่อการร้าย – อาวุธท�ำลายล้างสูง เพื่อให้ความรู้ 
และความเข้าใจเก่ียวกับกฎหมายน้ีให้กับพนักงานและผู้บริหาร
ของบริษัทและบริษัทย่อย เมื่อวันที่ 18 และ 25 กรกฎาคม และ 
8 สิงหาคม 2561

4.	 การเคารพสิทธิมนุษยชน และการปฏิบัติต่อ 
	 แรงงานอย่างเป็นธรรม
	 พนักงานเป็นทรัพยากรท่ีมีคุณค่าอย่างยิ่งต่อความก้าวหน้า และ
ความส�ำเร็จของบริษัท ดังนั้น บริษัทและบริษัทย่อยจึงปฏิบัติต่อ
พนักงานอย่างเสมอภาค เป็นธรรม และให้ผลตอบแทนท่ีเหมาะสม
ตามความรู้ ความสามารถ หน้าที่รับผิดชอบ และผลการปฏิบัติงาน
ของพนักงานแต่ละคน อีกทั้งบริษัทและบริษัทย่อยยังได้ปรับปรุง 
สภาพแวดล้อม และเงื่อนไขการท�ำงานให้พนักงานมีคุณภาพชีวิตท่ีด ี
และได้มีโอกาสแสดงศักยภาพ ตลอดจนได้รับโอกาสในการฝึกฝน และ
เพิ่มพูนทักษะในการท�ำงาน โดยมีแนวทางดังนี้

•	 การจ้างงานที่เป็นธรรม ค�ำนึงถึงหลักสิทธิมนุษยชน และสิทธิ
แรงงาน โดยไม่น�ำความแตกต่างทางด้าน เชือ้ชาต ิเพศ อาย ุศาสนา 
หรือความทุพพลภาพมาเป็นปัจจัยในการพิจารณา และตัดสิน 
การจ้างงาน

•	 หลีกเลี่ยงการกระท�ำใด ๆ  ที่ไม่เป็นธรรมซึ่งอาจมีผลกระทบต่อ
ความมั่นคงในหน้าที่การงานของพนักงาน

•	 ปฏิบัติต่อพนักงานอย่างเสมอภาค เป็นธรรม และให้ผลตอบแทน 
ที่เหมาะสมตามความรู้ ความสามารถ หน้าที่รับผิดชอบ และ 
ผลการปฏิบัติงานของพนักงานแต่ละคน ซึ่งได้รับการประเมินตาม 
ระบบ Key Performance Indicator (KPI) ที่ก�ำหนดไว ้ 
ทั้งยังเปิดโอกาสให้พนักงานที่สนใจในการหมุนเวียนเปลี่ยนงาน 
สามารถท�ำได้ตามความรู้ ความสามารถ และความเหมาะสม 
เพื่อสร้างความก้าวหน้าให้กับตนเอง และพัฒนาองค์กรได้อย่าง 
มีประสิทธิภาพมากขึ้น

•	 ส่งเสริมการเคารพสิทธิส่วนบุคคลทั้งของผู้บังคับบัญชา และ 
ผู ้ใต้บังคับบัญชา หรือแม้กระทั่งผู ้ร่วมงาน ไม่กล่าวร้ายผู้อ่ืน 
โดยปราศจากมูลความจริง รวมทั้งพยายามรักษา และสร้างสรรค์
ให้เกิดความสามัคคี และความเป็นน�้ำหนึ่งใจเดียวกัน

•	 มีช่องทางในการรับเร่ืองร้องทุกข์จากพนักงาน และมีข้ันตอน 
และวิธีการที่ชัดเจน และยุติธรรม เพื่อตรวจสอบข้อเท็จจริงตาม
หลักเกณฑ์ และกระบวนการที่ก�ำหนดไว้
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•	 ส่งเสริม และสนับสนุนให้พนักงานพัฒนาความรู้ ความสามารถ 
และทักษะที่เป็นประโยชน์ในการท�ำงาน รวมถึงการให้บริการ
ลกูค้า โดยได้จดัอบรมให้กบัพนกังาน ทัง้ในส�ำนกังานใหญ่ สาขาใน
กรุงเทพ และต่างจังหวัด เช่น การจัดอบรมโปรแกรมต่าง ๆ  ที่เป็น
ประโยชน์ในการท�ำงาน และการให้บรกิารลูกค้า รวมถงึนวตักรรม 
และเทคโนโลยีใหม่ ๆ  โดยบริษัทวางแผนการจัดอบรมไว้ล่วงหน้า
เพื่อให้พนักงานได้วางแผนในการเข้ารับการอบรม

•	 สนับสนุนการจัดกิจกรรมหรือเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ  เพื่อสร้าง 
ก�ำลังใจในการท�ำงานให้กับพนักงานอย่างต่อเน่ือง เช่น การจัด
กจิกรรม “สดุยอดผูแ้นะน�ำการลงทนุแห่งปี” (Securities Broker 
Champion 2018) ซ่ึงเป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมการขาย และสร้าง 
แรงบันดาลใจให้กับเจ้าหน้าทีก่ารตลาด และกิจกรรมอืน่ ๆ  พร้อมท้ัง 
จัดอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่การตลาดอย่างต่อเนื่อง

•	 น�ำระบบการจัดเ ก็บเอกสารหลักฐานไว ้ ในรูปของข ้อมูล
อิเล็กทรอนิกส์มาใช้แทนการเก็บเอกสารเป็นกระดาษ เพื่อ 
อ�ำนวยความสะดวกให้กับพนักงาน ให้สามารถค้นหาเอกสาร 
ได้ง่าย สะดวก และรวดเร็วยิ่งขึ้น ทั้งยังเป็นการเพิ่มประสิทธิภาพ
ในการจัดเก็บ และลดพื้นที่ในการใช้งานอีกด้วย

•	 จดัให้มสีวสัดกิารทีเ่หมาะสม เช่น การจดัตัง้กองทนุส�ำรองเลีย้งชพี 
การประกันชีวิตและสุขภาพ ค่ารักษาพยาบาล การตรวจสุขภาพ
ประจ�ำปี การฉีดวัคซีนป้องกันไข้หวัดใหญ่ เป็นต้น

•	 จัดให้มีห้องออกก�ำลังกายส�ำหรับพนักงานข้ึน เพ่ือเป็นสวัสดิการ 
และส่งเสรมิให้พนกังานได้ออกก�ำลงักายเพือ่เสรมิสร้างสขุภาพทีด่ี 
ทั้งยังเป็นสถานที่พักผ่อน และพบปะกันของพนักงาน นอกจากนี้  
ยังได้จัดตั้งชมรมกีฬาต่าง ๆ  และสนับสนุนให้พนักงานเข้าร่วม
แข่งขันกับหน่วยงานภายนอก เช่น การแข่งขันเทเบิลเทนนิส การ
แข่งขันฟุตบอล การแข่งขันแบดมินตัน เพ่ือกระชับความสัมพันธ์
ของพนักงานภายในบริษัท และหน่วยงานภายนอก นอกจากนี ้ 
ยงัจัดอบรมเกีย่วกบัสขุภาพต่าง ๆ  เพือ่ส่งเสรมิให้พนกังานมีสขุภาพ
ทีแ่ขง็แรง และรูเ้ท่าทันโรคร้าย เช่น เรือ่งมะเรง็ปากมดลกู เป็นต้น

•	 ดูแลรักษาสภาพแวดล้อมในสถานที่ท�ำงานให้มีความปลอดภัย 
สะอาด และมีระเบียบ รวมทั้งจัดหาอุปกรณ์ต่าง ๆ  ที่เอื้อให้เกิด
การท�ำงานที่มีประสิทธิภาพของพนักงาน เช่น มีนโยบายเปลี่ยน
เครื่องคอมพิวเตอร์ที่มีอายุใช้งานเกินกว่า 5 ปี ให้กับพนักงาน  
เพื่อช่วยอ�ำนวยความสะดวกในการท�ำงานของพนักงาน

•	 จั ด ให ้ มี ก า รสื่ อ ส ารระหว ่ า งผู ้ บ ริ ห า รระ ดับสู ง สุ ด  คื อ  
ประธานกรรมการบริหารกับพนักงานทุกระดับชั้น ผ่านทาง 
อีเมล์เป็นประจ�ำทุกเดือน เพื่อให้พนักงานทุกคนได้มีส่วนรับรู้  
รับทราบ นโยบาย ข่าวกิจกรรม การเปลี่ยนแปลง หรือพัฒนาการ
ส�ำคัญในองค์กร เพ่ิมการมีส่วนร่วมของพนักงาน ท�ำให้ผู้บริหาร 
และพนักงานมีความใกล้ชิดกันมากขึ้น นอกจากนี้ ยังจะได้รับ 
ข้อคิด มุมมองจากผู ้บริหาร ซึ่งจะยังประโยชน์ในการท�ำงาน  
และการใช้ชีวิต แก่พนักงานทุกคนอีกด้วย

5.	 ความรับผิดชอบต่อลูกค้า
	 แม้ว่าบริษัทจะประกอบธุรกิจโดยการลงทุนในบริษัทอื่น และไม่ได้ 
มลีกูค้าเป็นของบรษิทัเอง แต่เน่ืองจากบรษัิทย่อยของบรษิทั เป็นบรษิทัที่
ให้บรกิารทางการเงนิ จงึเน้นการบรหิารงานโดยมลีกูค้าเป็นจดุศนูย์กลาง  
มุ ่งตอบสนองความต้องการของลูกค้า โดยน�ำเสนอผลิตภัณฑ์ท่ี 
หลากหลาย ด้วยความมุง่มัน่ทีจ่ะเพิม่คณุค่าในการบรกิารแก่ลกูค้าอย่าง
สูงสุด ดังนั้น จึงมีแนวทางในการด�ำเนินงานต่อลูกค้า ดังนี้

•	 ให้ความส�ำคญักบัการรกัษาความลบัของลกูค้า รกัษาผลประโยชน์
ของลูกค้าด้วยความซื่อสัตย์และสุจริต ไม่เรียกร้องผลประโยชน์ 
จากลูกค้าเพื่อเป็นการตอบแทนการท�ำงานในหน้าที่ของตน  
ปฏิบัติต่อลูกค้าทุกรายอย่างเป็นธรรมเยี่ยงผู้มีจรรยาบรรณใน
วิชาชีพ นอกจากนี้ ยังมีระบบในการรับข้อร้องเรียนของลูกค้าเพื่อ
รบีด�ำเนนิการหาข้อยตุด้ิวยความเป็นธรรม และรวดเรว็ทีส่ดุ รวมท้ัง 
ได้เข้าร่วมกระบวนการระงับข้อพิพาทด้วยวิธีอนุญาโตตุลาการ
ที่จัดขึ้นโดยส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย ์และ
ตลาดหลักทรัพย์ (“ส�ำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต.”)

•	 ได้จัดให้มีการอบรม สัมมนา ให้ความรู้ในผลิตภัณฑ์ และบริการ
ทางการเงินใหม่ ๆ  รวมถึงเทคนิค และกลยุทธ์ต่าง ๆ  ในการลงทุน 
ให้แก่ลูกค้า เพื่อให้ลูกค้ามีความเข้าใจ และมั่นใจในการซื้อ
ผลิตภัณฑ์ และบริการดังกล่าว โดยได้จัดอบรมทั้งในกรุงเทพ และ
สาขาต่างจังหวัด เช่น การจัดสัมมนาการลงทุนในต่างประเทศ  
เพื่อให้ความรู้ และแนะน�ำกลยุทธ์การลงทุนในต่างประเทศ

•	 เอาใจใส่และรับผิดชอบต่อลูกค้า โดยได้น�ำระบบต่าง ๆ  รวมถึง
พฒันาแอปพลเิคชนัใหม่ ๆ  เพือ่เป็นเครือ่งมอืช่วยในการลงทนุ และ
สร้างความพงึพอใจให้กบัลกูค้าในการรับบรกิาร เช่น แอปพลเิคชนั 
ASP Smart, DW Scanner, ASP Assistant, ASP Global, ASP 
Fund เป็นต้น ตามปรากฏในหัวข้อ “การมีนวัตกรรมและการ 
เผยแพร่นวัตกรรมซึ่งได้จากการด�ำเนินงานที่มีความรับผิดชอบ 
ต่อสังคม สิ่งแวดล้อม และผู้มีส่วนได้เสีย” หน้า 93
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6.	 การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม
	 แม้ว่าการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทและบริษัทย่อยอาจจะส่งผล 
กระทบต่อสิง่แวดล้อมไม่มากนกั แต่บรษิทัและบริษทัย่อยยงัคงให้ความ
ส�ำคญักบัการดแูล และอนรุกัษ์สิง่แวดล้อม รวมถงึการใช้ทรพัยากรอย่าง
มีประสิทธิภาพสูงสุดอย่างต่อเนื่อง โดยบริษัทและบริษัทย่อยยังคง 
สานต่อการด�ำเนินการต่าง ๆ  ที่บริษัทได้ด�ำเนินการไปแล้ว และริเริ่ม
ด�ำเนินการใหม่ ๆ  เพื่อช่วยลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมในกระบวนการ
ท�ำงานให้มากยิ่งขึ้น 

•	 รณรงค์ลดการใช้กระดาษ โดยบรษิทัได้เปลีย่นวธิกีารจดัส่งเอกสาร 
และรายงานต่าง ๆ  รวมทั้งการสื่อสารต่าง ๆ  ทั้งภายในบริษัท และ
ให้กับลูกค้า ผ่านทางระบบอิเล็คทรอนิกส์เพ่ิมมากข้ึน โดยจัดส่ง
เอกสารผ่านทางอีเมล หรือใช้ช่องทางการสื่อสารผ่านเว็บไซด์ของ
บริษัทเพิ่มมากขึ้น

•	 ใช้ระบบเครื่องถ่ายเอกสารของบริษัทและบริษัทย่อย รวมทั้ง
ส�ำนักงานสาขาทุกสาขา เป็นเครื่องถ่ายเอกสารระบบดิจิทัลที่เป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อม และปลอดภัยต่อผู้ใช้งาน

•	 บริษัทและบริษัทย่อยเปล่ียนมาใช้หลอดไฟ LED เพ่ือลดการใช้
พลังงาน และประหยัดค่าใช้จ่าย รวมทั้งรณรงค์ให้พนักงานของ
บริษัทและบริษัทย่อย ร่วมกันปิดดวงไฟ และปิดอุปกรณ์ไฟฟ้าใน
ช่วงเวลาที่ไม่ได้ใช้งาน

•	 พัฒนา และเพิ่มช่องทางในการให้ข้อมูล ข่าวสาร สถานการณ์ 
การลงทนุ และรวมถงึการเข้าถงึข้อมลู ความรูต่้าง ๆ  ได้เพิม่มากขึน้
ผ่านทางสือ่สงัคมออนไลน์ต่าง ๆ  เช่น Facebook, YouTube, Line 

•	 ออกเสนอขายผลิตภัณฑ์ใหม่ ๆ  เพ่ิมขึ้น เพ่ือเป็นทางเลือกในการ
ลงทุนให้เหมาะสมกับสภาพตลาด และพฤติกรรมการลงทุนของ
ลูกค้าแต่ละคน พร้อมทั้งอธิบายให้ลูกค้าเข้าใจถึงความเสี่ยงที่
เกี่ยวข้องกับผลิตภัณฑ์นั้น ๆ

7.	 การมีส่วนร่วมพัฒนาชุมชนหรือสังคม
	 บริษัทและบริษัทย่อยมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชน และสังคม  
ผ่านกิจกรรมต่าง ๆ  ดังนี้

•	 บริษัทยังคงจัดโครงการประกวดวาดภาพจิตรกรรมต่อเนื่องเป็น 
ปีที่ 8 เพื่อสานต่อวัตถุประสงค์ที่ต้องการปลุกกระแสความนิยม
ในงานศิลป์ของไทยให้เป็นที่ยอมรับในวงกว้าง เพื่อเพิ่มคุณค่า 
ในงานศิลป์ของศิลปินไทย ทั้งยังสนับสนุนศิลปินรุ่นใหม่ให้เป็น 
ทีรู่จ้กัในวงกว้าง และเพือ่เปิดโอกาสให้กบันกัเรยีน นสิติ นกัศกึษา 
และประชาชนทั่วไป ใช้เป็นแนวทางในการเรียนรู้และสร้างสรรค์
ผลงาน พร้อมท้ังแลกเปลี่ยนประสบการณ์ให้กับผู้ที่สนใจศึกษา
ด้านศิลปะ ซึ่งในปีนี้ 2561 นี้ บริษัทจัดการประกวดภายใต้หัวข้อ 
“ทศันยีภาพแห่งสากล” โดยมภีาพส่งเข้าประกวดจ�ำนวน 155 ภาพ 
จากศิลปิน 122 คน นอกจากน้ี เม่ือวันที่ 5 กรกฎาคม 2561  
ยงัได้จดัเสวนาศลิปะ “ศลิปะไทยก้าวไกลในระดบัสากล” เพือ่เป็น
แนวทางให้กบัศลิปินรุน่ใหม่ในการปรบัตวั และเพิม่ช่องทางในการ
สร้างคุณค่า และมูลค่างานศิลปะในโลกดิจิทัล

•	 บริษัทเปิดโอกาสให้นิสิต นักศึกษาจากสถาบันต่าง ๆ  รวมท้ัง 
องค์กรต่าง ๆ  เข้าเยี่ยมชมกิจการ เพื่อให้ความรู้เกี่ยวกับธุรกิจของ
บรษัิท พร้อมทัง้ยงัให้ความรูใ้นเรือ่งการลงทุน และแนะน�ำเครือ่งมอื 
ที่ช่วยในการลงทุน โดยเมื่อวันที่ 9 มกราคม 2561 นักธุรกิจ 
รุน่ใหม่ในโครงการ “The Next Tycoon รุน่ที ่1 และ 2” ได้เข้ามา 
ศกึษาดงูานกลุม่บรษิทั เอเซยี พลสั พร้อมรบัฟังมมุมองทศิทางตลาด 
และความรู้เร่ืองการลงทุน และเม่ือวันที่ 11 กันยายน 2561  
บรษิทัได้ต้อนรบัคณะตุลาการศาลปกครอง และพนักงานคดปีกครอง 
และคณะเจ้าหน้าที่จากส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย ์
เพื่อเข้ามาศึกษาดูงานกลุ่มบริษัทเอเซีย พลัส เป็นต้น
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•	 บริษัทและบริษัทย่อย ส่งเสริม และสนับสนุนให้ผู้บริหาร และ
พนักงานท่ีมีความรู้ ความเช่ียวชาญในด้านต่าง ๆ  ไปเป็นวิทยากร
ให้ความรู้แก่นักศึกษาในสถาบันการศึกษา บุคลากรในหน่วยงาน 
องค์กร ผู้ลงทุน รวมทั้งผู ้สนใจทั่วไป เช่น การให้ความรู้เร่ือง 
“การเตรียมตัวเข้าตลาดหลักทรัพย์ของบริษัทอสังหาริมทรัพย์” 
กับผู้เข้าร่วมอบรมหลักสูตร The NEXT Real รุ่นที่ 6 เม่ือวันที ่
21 พฤศจิกายน 2561

•	 เมื่อวันท่ี 21 มิถุนายน 2561 บริษัทจัดโครงการ “Future  
Generation Wealth Program” ขึ้นเป็นครั้งที่ 2 โดยโครงการนี้ 
เป็นโครงการส�ำหรับฝึกอบรมให้กับทายาทธุรกิจ และผู้บริหาร 
ยุคใหม่ มีจุดประสงค์เพ่ือสร้างนักลงทุนที่มีศักยภาพเข้าสู ่ 
ตลาดทุน มุ ่งเน้นการให้ความรู ้ พัฒนาศักยภาพในการลงทุน  
รวมถึงการเรียนรู้แนวทางการบริหารธุรกิจ และการปรับตัวให้
ทันกับสภาพแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็วเพ่ือสร้าง
การเติบโตอย่างยั่งยืน โดยมีผู้ที่มีความเชี่ยวชาญจากหลากหลาย
แขนงในกลุม่บรษิทั เอเซยี พลสั และผูเ้ชีย่วชาญในธรุกจิด้านต่าง ๆ   
มาเป็นวิทยากรในการอบรมหลักสูตรนี้ โดยโครงการ Future  
Generation Wealth Program รุน่ที ่2 นี ้เสรจ็สิน้การอบรม เมือ่
วันที่ 20 กันยายน 2561 โดยมีผู้เข้าร่วมการอบรมในโครงการนี้
จ�ำนวน 30 คน

8.	 การมีนวัตกรรมและการเผยแพร่นวัตกรรม 
	 ซึง่ได้จากการด�ำเนินงานท่ีมีความรบัผิดชอบ 
	 ต่อสังคม สิ่งแวดล้อม และผู้มีส่วนได้เสีย
	 บริษัทและบริษัทย่อยเห็นถึงความส�ำคัญของการใช้เทคโนโลย ี
ต่าง ๆ เข้ามาช่วยจัดการเร่ืองการเงิน และการลงทุนให้กับนักลงทุน 
และผู ้สนใจ รวมถึงการสร้างความพึงพอใจให้กับผู ้มีส ่วนได้เสีย 
กลุ่มต่าง ๆ  ด้วยเหตุนี้ บริษัทและบริษัทย่อยจึงคิดค้น พัฒนานวัตกรรม
ใหม่ ๆ  เพื่ออ�ำนวยความสะดวกให้กับผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่าง ๆ  โดย 
ในปี 2561 นั้น บริษัทและบริษัทย่อยได้สร้าง และใช้เทคโนโลยีใหม่ ๆ   
เพื่อตอบสนองความต้องการของลูกค้า รวมทั้งปรับปรุงประสิทธิภาพ 
และประสิทธิผล เพื่อให้บริการที่ดีที่สุดกับลูกค้า และให้ครอบคลุม
บรกิารทกุด้านของบรษิทัและบรษิทัย่อย เพือ่ให้เป็นไปตามกลยทุธ์หลกั
ที่บริษัทได้วางไว้

	 นอกเหนือจากแอปพลิเคชัน ASP Smart และ DW Scanner ที่
บริษัทได้พัฒนา และปรับปรุงต่อยอดมาโดยตลอด เพื่อให้สามารถตอบ
สนองความต้องการของลูกค้าได้มากยิ่งขึ้นแล้ว บริษัทยังคงพัฒนา
เครื่องมือใหม่ ๆ  เพื่อเป็นตัวช่วย และทางเลือกที่จะช่วยในการลงทุนให้
กับลูกค้าให้สามารถเข้าถึงข้อมูลได้ง่าย และสะดวกขึ้น โดยในปี 2561 
บริษัทได้พัฒนาเครื่องมือใหม่ ๆ  ดังนี้ 

1.	 ASP Assistant เป็นเคร่ืองมือที่จะเป็นผู ้ช ่วยให้กับลูกค้า  
คอยแจ้งเตอืนในเรื่องส�ำคัญต่าง ๆ  ที่เกี่ยวข้องแบบอัตโนมัติ ไม่ว่า 
จะเป็นข้อมลู Corporate actions บทวเิคราะห์ ข้อมลูวนัหมดอายุ 
ของใบส�ำคญัแสดงสทิธ ิและใบส�ำคญัแสดงสทิธิอ์นพุนัธ์ และอ่ืน ๆ  
โดยสามารถใช้งานได้ผ่านทั้งเบราว์เซอร์ และแอปพลิเคชัน 
เพื่ออ�ำนวยความสะดวกให้กับลูกค้าในการเข้าถึงได้ง่ายขึ้น
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2.	 ASP Global เป็นแอปพลิเคชันเพื่ออ�ำนวยความสะดวกให้กับ
ลกูค้าทีต้่องการซือ้ขายหลกัทรพัย์ต่างประเทศได้ง่าย สะดวก และ
ปลอดภยั โดยสามารถรองรบัตลาดหลกัหลกัทรพัย์ของ 6 ประเทศ 
ได้แก่ สหรัฐอเมริกา ฮ่องกง สิงคโปร์ เยอรมนี อังกฤษ และญี่ปุ่น

3.	 ASP Fund เป็นเครื่องมือที่นอกจากจะใช้ส�ำหรับการซ้ือขาย 
กองทนุแล้ว ยงัมฟัีงก์ช่ันการใช้งานอ่ืน ๆ  ทีห่ลากหลาย ทัง้ในเรือ่งของ 
การน�ำเสนอข่าวจากส�ำนักข่าวชั้นน�ำทั่วโลก การแจ้งเตือน NAV 
ของหน่วยลงทุนที่ลูกค้าลงทุน การแนะน�ำแผนการลงทุนที่คัดสรร
โดยผู้เช่ียวชาญ พร้อมทัง้ตัวช่วยในการวางแผนการลงทนุท่ีสามารถ
ค�ำนวณแผนประหยัดภาษีได้อีกด้วยเช่นกัน โดยลูกค้าสามารถ 
ใช้งานได้ผ่านทั้งเบราว์เซอร์ และแอปพลิเคชัน เพื่ออ�ำนวย 
ความสะดวก และง่ายต่อการเข้าถึงของลูกค้า

กิจกรรมเพือ่ประโยชน์ต่อสังคม และส่ิงแวดล้อม 
(After process)
	 ในรอบปีที่ผ่านมา บริษัทและบริษัทย่อยได้ด�ำเนินกิจกรรมเพื่อ
ประโยชน์ต่อสังคม และสิ่งแวดล้อม ดังนี้

•	 บริษัทสานต่อโครงการ “ASP Care” เป็นปีที่ 2 เพื่อให้พนักงาน 
และครอบครัว รวมถึงผู ้ที่สนใจเข้าร ่วมบริจาคโลหิตให้กับ 
สภากาชาดไทยเพื่อช่วยเหลือชีวิตเพื่อนมนุษย์ โดยปีนี้ได้จัดให้มี
การบริจาครวม 4 ครั้ง คือวันที่ 26 มีนาคม วันที่ 25 มิถุนายน  
วันที่ 24 กันยายน และวันที่ 24 ธันวาคม 2561 โดยได้รับปริมาณ
โลหิตจากการบริจาคทั้ง 4 คร้ัง จากผู้บริจาค จ�ำนวน 314 คน  
รวมเป็นจ�ำนวน 109,900 ซีซี

•	 เมือ่วนัที ่30 มถินุายน 2561 ผูบ้รหิาร และพนกังานของบรษิทัและ
บรษิทัย่อย ได้รวมกลุม่มอบเงนิ สิง่ของเครือ่งใช้ทีจ่�ำเป็น พร้อมทัง้ 
อุปกรณ์ และสื่อการเรียนการสอน รวมมูลค่า 459,783.51 บาท  
ให้กับโรงเรียนต�ำรวจตระเวนชายแดน เฮงเค็ลไทย ณ ทุ่งบ้าน
มะเซอย่อ ต�ำบลบ้องตี้ อ�ำเภอไทรโยค จังหวัดกาญจนบุรี ซึ่งเป็น 
โรงเรียนในถ่ินทุรกันดาร มีนักเรียนต้ังแต่ระดับอนุบาลถึงชั้น 
ประถมศกึษาปีที ่6 จ�ำนวน 178 คน มคีรแูละเจ้าหน้าทีอ่กี จ�ำนวน 
11 คน พร้อมทั้งจัดเลี้ยงอาหารกลางวันให้แก่เด็ก ๆ  และบุคลากร
ในโรงเรียนด้วย

•	 เมือ่วนัที ่21 กรกฎาคม 2561 บรษิทัได้จดักจิกรรม “การพมิพ์ลาย
กระเป๋าด้วย Woodcut” ขึ้น เพื่อให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้เรียนรู้
เทคนคิการท�ำภาพพมิพ์แกะไม้ สร้างลวดลายอย่างง่ายบนแม่พมิพ์ 
เพื่อส่งเสริมการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ ซึ่งเป็นกิจกรรมท่ี
ต่อยอดจากโครงการประกวดภาพ โดยมีผู้สนใจเข้าร่วมกิจกรรมนี้ 
จ�ำนวน 33 คน
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การควบคุมภายใน
และการบริหารจัดการความเสี่ยง

	 บริษัทได้จัดให้มีระบบควบคุมภายใน และระบบการบริหารจัดการความเสี่ยงในแต่ละขั้นตอนการท�ำงาน เพื่อป้องกันความผิดพลาด และ 
ลดความเสียหายที่อาจเกิดขึ้นได้ภายในระยะเวลาที่เหมาะสม

	 ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท คร้ังที่ 1/2562 เมื่อวันที่ 28 มกราคม 2562 โดยมีกรรมการตรวจสอบทั้ง 3 ท่าน เข้าร่วมประชุมด้วย  
คณะกรรมการบริษัทได้ประเมินความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัท และบริษัทย่อยในด้านต่าง ๆ  5 องค์ประกอบ ได้แก่

-	 การควบคุมภายในองค์กร

-	 การประเมินความเสี่ยง

-	 การควบคุมการปฏิบัติงาน

-	 ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล

-	 ระบบการติดตาม

	 คณะกรรมการบริษัทเห็นว่า โดยรวมแล้วบริษัทและบริษัทย่อยมีระบบการควบคุมภายใน ในเรื่องต่าง ๆ  5 องค์ประกอบ ได้แก่ การควบคุม
ภายในองคก์ร การประเมนิความเสีย่ง การควบคมุการปฏบิตัิงาน ระบบสารสนเทศและการสือ่สารข้อมลู และระบบการติดตาม รวมทัง้การบรหิาร
ความเสี่ยงที่เพียงพอ และเหมาะสมแล้ว อีกทั้ง บริษัทได้จัดให้มีหน่วยงานที่ท�ำหน้าที่ตรวจสอบและก�ำกับการปฏิบัติงาน รวมทั้งการบริหารจัดการ 
ความเส่ียงของบริษัทและบริษัทย่อย โดยจัดบุคลากรไว้เพียงพอที่จะปฏิบัติงานตามแผนงาน และแนวปฏิบัติที่วางไว้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
อย่างเพียงพอแล้ว

	 ในการประชุมคณะกรรมการบรษิทั ครัง้ที ่1/2562 เมือ่วนัที ่28 มกราคม 2562 โดยมกีรรมการบรหิารความเสีย่ง ทัง้ 5 ท่าน เข้าร่วมประชมุด้วย 
คณะกรรมการบริษัทได้รับทราบรายงานจากคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ประจ�ำปี 2561 ซึ่งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ได้พิจารณา 
ประเด็นความเส่ียงต่าง ๆ  ที่ส�ำคัญตามแนวทางการบริหารความเสี่ยงทั่วท้ังองค์กร และทบทวนความเพียงพอของเงินกองทุนสภาพคล่อง (NCR)  
ของบริษัทย่อย (บริษัทหลักทรัพย์) รวมทั้ง พิจารณาประเด็นความเสี่ยงอื่น ๆ  ที่อาจส่งผลกระทบต่อการประกอบธุรกิจอย่างมีนัยส�ำคัญ เช่น  
การบริหารความเส่ียงของธุรกิจใหม่ ๆ  การประเมินความเสี่ยงภายใต้นโยบายต่อต้านคอร์รัปชั่นและการรับ - ให้สินบนของบริษัทและบริษัทย่อย  
รวมไปถึงการประเมินความเสี่ยงภายใต้นโยบายด้านการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน และการป้องกันและปราบปรามการสนับสนุน 
ทางการเงินแก่การก่อการร้าย และการแพร่ขยายอาวุธท่ีมีอานุภาพท�ำลายล้างสูง ทั้งนี้ คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงมีความเห็นว่า บริษัทและ
บริษัทย่อยด�ำเนินนโยบายบริหารความเสี่ยง และกระบวนการบริหารความเสี่ยงอย่างเหมาะสม 

	 นอกจากนี้ บริษัทได้จัดส่งตัวแทนของบริษัทเข้าร่วมเป็นกรรมการในบริษัทย่อยทั้งสามบริษัท เพื่อติดตามดูแลผลการด�ำเนินงานอย่าง 
ใกล้ชิด รวมท้ังได้มีการก�ำหนดระเบียบปฏิบัติและข้ันตอนต่าง ๆ  เป็นมาตรฐานเดียวกัน เพื่อที่จะช่วยป้องกัน และสามารถตรวจสอบการบริหาร
ทรัพย์สินของบริษัทและบริษัทย่อยได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

หัวหน้างานตรวจสอบภายใน และหัวหน้างานก�ำกับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท
	 คณะกรรมการตรวจสอบ ได้ให้ความเหน็ชอบในการแต่งตัง้ นายจริศกัดิ ์องค์ไพบลูย์ ซึง่ส�ำเรจ็การศกึษาปรญิญาตรี สาขาบญัช ีและปรญิญาโท 
สาขาบริหารธุรกิจ จากจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย มีประสบการณ์ในการปฏิบัติหน้าที่ในด้านการก�ำกับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทหลักทรัพย ์
มาเป็นเวลา 20 ปี เป็นผู้ที่มีคุณวุฒิ และประสบการณ์ รวมท้ังได้ผ่านการอบรมหลักสูตรตามที่ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์เห็นชอบ เข้าด�ำรงต�ำแหน่งผู้ช่วยกรรมการผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายก�ำกับและตรวจสอบ เพื่อท�ำหน้าที่หัวหน้าฝ่ายก�ำกับและตรวจสอบ 
ของบริษัท ทั้งนี้ ประวัติการศึกษา รวมถึงประกาศนียบัตรต่าง ๆ  และประสบการณ์ท�ำงาน ปรากฏตามรายละเอียดหน้า 16 โดยมีหน้าท่ี 
ความรับผิดชอบ ดังนี้ 

1.	 ให้ความรู้และค�ำแนะน�ำแก่บุคลากรของบริษัท 

2.	 ระบุความเสี่ยงด้านการปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ในการพัฒนา หรือท�ำธุรกรรมใหม่ของบริษัท

3.	 ติดตามดูแลให้บุคลากรของบริษัทปฏิบัติงานตามกฎเกณฑ์ของบริษัท และหน่วยงานก�ำกับดูแล

4.	 จัดท�ำแผนการตรวจสอบ หรือสอบทานการปฏิบัติงานประจ�ำปี (Compliance Plan)

5.	 ตรวจสอบหรอืสอบทานการปฏบิตัติามกฎเกณฑ์ในการปฏบิตังิานของบรษิทั และรายงานผลการตรวจสอบ หรอืสอบทาน ต่อคณะกรรมการ
ตรวจสอบ และผู้บริหารระดับสูงของบริษัท

6.	 จัดท�ำรายงานการก�ำกับดูแลการปฏิบัติงานประจ�ำปี (Annual Compliance Report)

7.	 เป็นศูนย์กลางในการรับเรื่องร้องเรียน การติดตามแก้ไขเรื่องร้องเรียน และการระงับข้อพิพาทโดยวิธีการอนุญาโตตุลาการ
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ความจ�ำเป็นและความสมเหตุสมผลของรายการระหว่างกัน
	 การท�ำรายการระหว่างกันในปี 2560 และปี 2561 ของบริษัทกับบริษัทหรือบุคคลที่เกี่ยวข้องกัน เป็นกรณีที่มีความจ�ำเป็นอันเนื่องมาจาก
การด�ำเนินธุรกิจที่เป็นปกติ มีความสมเหตุสมผลตามปกติธุรกิจการท�ำรายการดังกล่าว โดยรายการทั่วไป ได้แก่ ค่านายหน้าซื้อขายหลักทรัพย ์ 
ค่าธรรมเนียม ค่าซื้อสินค้าและบริการ รายการเงินฝากธนาคาร ค่าธรรมเนียมธนาคาร ดอกเบี้ยจ่ายและค่าเช่าจ่าย (ดังรายการในข้อ (ก) 1 ถึง 8) 
เป็นรายการด�ำเนินธุรกิจปกติ มีอัตราค่าธรรมเนียมในอัตราเดียวกับลูกค้าทั่วไป

	 ส�ำหรบัรายการระหว่างกัน - เงนิลงทุนในบรษิทัทีเ่กีย่วข้องกนั (ดงัรายการในข้อ ข) บรษิทัด�ำเนนิการโดยผ่านการอนมุตัขิองคณะอนกุรรมการลงทนุ 
และคณะกรรมการบริษัท เป็นขั้นตอนตามอ�ำนาจที่ได้รับมอบหมาย โดยผู้บริหารในฐานะเป็นกรรมการร่วมกันหรือผู้ถือหุ้นที่มีส่วนได้เสีย 
ในเรื่องนั้นไม่ได้ออกเสียงในการอนุมัติ บริษัทคาดว่าจะยังคงมีรายการระหว่างกันต่อไปในอนาคต โดยบริษัทจะค�ำนึงถึงผลตอบแทนและประโยชน์
ต่อบริษัทเป็นส�ำคัญ

มาตรการหรือขั้นตอนการอนุมัติท�ำรายการระหว่างกัน
	 รายการระหว่างกันที่อาจเกิดขึ้นในอนาคตกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ มีส่วนได้เสียหรืออาจมีความขัดแย้งทาง 
ผลประโยชน์ในอนาคต บริษัทจะให้คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้ให้ความเห็นเกี่ยวกับความจ�ำเป็นและความเหมาะสมของรายการนั้น ในกรณีที่ 
คณะกรรมการตรวจสอบไม่มีความช�ำนาญในการพิจารณารายการระหว่างกันที่อาจเกิดขึ้น บริษัทจะได้ให้ผู้เชี่ยวชาญอิสระหรือผู้สอบบัญชีของ 
บริษัทเป็นผู้ให้ความเห็นเก่ียวกับรายการระหว่างกันดังกล่าว เพื่อน�ำไปใช้ประกอบการตัดสินใจของคณะกรรมการ หรือผู้ถือหุ้นตามแต่กรณ ี 
ทั้งนี้ รายการระหว่างกันที่เกิดขึ้นจะต้องเป็นไปเพื่อประโยชน์ของบริษัทเป็นส�ำคัญ

	 ทั้งนี้ รายการระหว่างกันที่อาจเกิดขึ้นในอนาคตน้ัน คณะกรรมการบริษัทจะต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ และข้อบังคับ ประกาศ ค�ำสั่ง หรือข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย รวมถึงการปฏิบัติตามข้อก�ำหนดเกี่ยวกับ
การเปิดเผยข้อมูลการท�ำรายการเกี่ยวโยงและการได้มาหรือจ�ำหน่ายสินทรัพย์ที่ส�ำคัญตามมาตรฐานการบัญชีที่ก�ำหนดโดยสภาวิชาชีพ นอกจากนี้ 
ในการอนุมัติ การท�ำรายการระหว่างกัน ผู้บริหาร กรรมการบริษัท กรรมการบริหาร และ/หรือ กรรมการคณะอนุกรรมการอื่น ๆ  ที่มีส่วนได้เสีย 
ในการท�ำรายการระหว่างกนัเรือ่งนัน้ ๆ  จะไม่ร่วมออกเสยีงในการอนมุติัรายการดังกล่าวในการประชุม คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริหาร 
และ/หรือ คณะอนุกรรมการที่เกี่ยวข้อง

นโยบายหรือแนวโน้มการท�ำรายการระหว่างกัน
	 บริษัทคาดว่ารายการระหว่างกันที่เกิดข้ึนในหัวข้อ (ก) (ข) และ (ค) ยังคงมีต่อเนื่องในอนาคต เนื่องจากเป็นการด�ำเนินธุรกิจตามปกติของ 
บริษัท และรายการที่เป็นไปเพ่ือประโยชน์ของบริษัท ส�ำหรับการเข้าท�ำรายการระหว่างกันที่อาจเกิดขึ้นในอนาคต บริษัทจะด�ำเนินการตามท่ี 
ระบุไว้ในมาตรการหรือขั้นตอนการท�ำรายการระหว่างกัน
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การวิเคราะห์และค�ำอธิบายของฝ่ายจัดการ

(งบการเงินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และค�ำว่า “บริษัท” หมายถึง “บริษัทและบริษัทย่อย”)

ผลการด�ำเนินงานและความสามารถในการท�ำก�ำไร
	 ภาพรวมผลการด�ำเนินงานของบริษัทตลอดทั้งปี 2561 มีรายได้รวมอยู่ที่ 2,271 ล้านบาท มีก�ำไรสุทธิ 434 ล้านบาท เปรียบเทียบกับปี 2560 
ซึ่งมีรายได้รวมอยู่ที่ 2,555 ล้านบาท ก�ำไรสุทธิ 742 ล้านบาท โดยรายได้รวมลดลงจากปี 2560 ร้อยละ 11 ในขณะที่ก�ำไรสุทธิลดลงจากปี 2560 
ร้อยละ 41 ส�ำหรับก�ำไรต่อหุ้นของบริษัทในปี 2561 อยู่ที่หุ้นละ 0.21 บาท ลดลงจากปี 2560 ที่ราคาหุ้นละ 0.35 บาท

	 บริษัทมีก�ำไรสุทธิลดลง 307 ล้านบาท หรือร้อยละ 41 จากปี 2560 เนื่องจากภาวะตลาดการลงทุนทั้งในประเทศและต่างประเทศท่ีมี 
ความผันผวนค่อนข้างมาก ท�ำให้บริษัทมีก�ำไรจากเงินลงทุนและตราสารอนุพันธ์ลดลง 289 ล้านบาทจากปี 2560 และในระหว่างปี 2561 บริษัท 
มีการตั้งส�ำรองค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุนในตั๋วแลกเงินของบริษัทที่ไม่เกี่ยวข้องกันและเงินลงทุนทั่วไปอีกเป็นจ�ำนวน 85 ล้านบาท

	 ในส่วนของรายได้รวม 2,271 ล้านบาท  ส่วนใหญ่มาจากรายได้ค่านายหน้าจ�ำนวน 872 ล้านบาท หรอืคดิเป็นสดัส่วนร้อยละ 38 ของรายได้รวม  
รายได้จากค่าธรรมเนียมจ�ำนวน 838 ล้านบาท หรือคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 37 ของรายได้รวม รายได้ดอกเบี้ยและเงินปันผลจ�ำนวน 220 ล้านบาท 
หรือคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 10 ของรายได้รวม ก�ำไรจากเงินลงทุนและตราสารอนุพันธ์จ�ำนวน 205 ล้านบาท หรือคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 9 ของ 
รายได้รวม นอกจากนี้บริษัทยังมีรายได้ประเภทอ่ืน ได้แก่ ดอกเบี้ยเงินให้กู้ยืมเพื่อซื้อหลักทรัพย ์จ�ำนวน 120 ล้านบาท และรายได้อื่น จ�ำนวน  
16 ล้านบาท

	 หากเปรียบเทียบกับสัดส่วนในปี 2560 จะเห็นได้ว่าก�ำไรจากเงินลงทุนและตราสารอนุพันธ์มีสัดส่วนปรับตัวลดลงอย่างมาก เนื่องจากตลอดปี 
2561 ตลาดการลงทุนทั้งในประเทศและต่างประเทศมีความผันผวนสูง จึงส่งผลกระทบต่อการท�ำก�ำไรในส่วนของเงินลงทุนและตราสารอนุพันธ์
ของบรษิทั ส�ำหรบัรายได้ค่านายหน้ามสัีดส่วนปรบัตวัลดลงเพยีงเลก็น้อย ในขณะท่ีรายได้ค่าธรรมเนยีมมีสดัส่วนทีเ่พ่ิมขึน้อย่างมากเนือ่งจากบรษิทั
ด�ำเนินกลยุทธ์ที่ให้ความส�ำคัญกับการกระจายฐานรายได้ โดยเน้นการสร้างรายได้จากธุรกิจที่หลากหลายมากขึ้น เพื่อชดเชยรายได้ค่านายหน้า 
ซื้อขายหลักทรัพย์ที่คาดว่ามีแนวโน้มที่ต้องเผชิญกับการแข่งขันที่จะรุนแรงเพิ่มมากขึ้นในอนาคต

ที่มา : งบการเงิน บมจ. เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ 

การกระจายฐานรายได้ 

รายได้อื่น

ดอกเบี้ยให้กู้ยืมเพื่อซื้อหลักทรัพย์

ดอกเบี้ยและเงินปันผล

ก�ำไรจากเงินลงทุนและตราสารอนุพันธ์

รายได้ค่าธรรมเนียม

รายได้ค่านายหน้า
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รายได้ค่านายหน้า
	 ในปี 2561 มลูค่าการซือ้ขายหลกัทรพัย์ในตลาดหลกัทรพัย์ไทยเฉลีย่ อยูท่ี ่57,674 ล้านบาทต่อวนั โดย ณ วนัท่ี 28 ธนัวาคม ซึง่เป็นวนัท�ำการ
สุดท้ายของปี 2561 ดัชนีตลาดหลักทรัพย์ปิดที่ระดับ 1,563.88 จุด ลดลง 190.83 จุด หรือ ลดลงร้อยละ 11

ที่มา : ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

	 ในปี 2561 นั้น บริษัทมีรายได้จากค่านายหน้า 872 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 14 เม่ือเปรียบเทียบกับปี 2560 ซ่ึงเกิดจากการลดลง
ของรายได้ค่านายหน้าจากการซ้ือขายหลักทรัพย์จากจ�ำนวน 977 ล้านบาทในปี 2560 มาอยู่ที่ 823 ล้านบาท ในปี 2561 หรือลดลง 
ร้อยละ 16 ซึง่การลดลงของรายได้ค่านายหน้าในปี 2561 เกดิจากการลดลงของส่วนแบ่งการตลาดของบรษิทั รวมทัง้การแข่งขนัทีร่นุแรง
ในส่วนของอัตราค่านายหน้าในตลาด นอกจากน้ี รายได้ค่านายหน้าจากการซื้อขายตราสารอนุพันธ์มีการปรับตัวเพิ่มขึ้นจากจ�ำนวน  
40 ล้านบาท มาอยู่ที่ 49 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 22

	 อัตราค่าธรรมเนียมนายหน้าสุทธิของบริษัทในปี 2561 อยู่ที่ร้อยละ 0.1499 (ปี 2560 อยู่ที่ร้อยละ 0.1632)

มูลค่าการซื้อขายหลักทรัพย์เฉลี่ยต่อวันท�ำการ

โครงสร้างรายได้ค่านายหน้า อัตราค่านายหน้าสุทธิ

ที่มา : งบการเงิน บมจ. เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์

SET Indexข้อมูลการซื้อขาย (ไม่รวม Prop Trade) ข้อมูลการซื้อขาย (รวม Prop Trade)
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รายได้ค่าธรรมเนียม
	 การเติบโตของรายได้ค่าธรรมเนียมเมื่อเปรียบเทียบกับปี 2560 ปรับตัวเพิ่มขึ้นจากจ�ำนวน 717 ล้านบาท มาอยู่ที่ 838 ล้านบาท ในปี 2561 
หรอืเพิม่ขึน้คิดเป็นร้อยละ 17 ซึง่โครงสร้างรายได้ค่าธรรมเนยีมหลกัมาจากรายได้จากธรุกจิจัดการกองทนุรวม ร้อยละ 34 รายได้จากธรุกจิทีป่รกึษา
ทางการเงิน ร้อยละ 21 รายได้จากการจัดจ�ำหน่ายหลักทรัพย์ ร้อยละ 20 รายได้จากค่านายทะเบียนหลักทรัพย์ ร้อยละ 14 รายได้จัดการกองทุน
ส่วนบคุคล ร้อยละ 7 และรายได้ค่าธรรมเนยีมอืน่ ร้อยละ 4 ตามล�ำดบั บรษิทัยงัคงมนีโยบายทีจ่ะเพิม่สดัส่วนของรายได้จากธรุกจิอืน่ ๆ  ของบรษิทั
ไม่ว่าจะเป็นธรุกจิการจดัการกองทนุ ธรุกจิการบรหิารสนิทรพัย์ ธรุกจิการลงทนุต่างประเทศ ธรุกจิวาณชิธนกจิ ซึง่เชือ่ว่าฐานรายได้จากธรุกจิต่าง ๆ  
จะสามารถสร้างการเติบโตให้กับรายได้ค่าธรรมเนียมและบริการอย่างต่อเนื่องในอนาคต

โครงสร้างรายได้จากค่าธรรมเนียมและบริการการเติบโตของรายได้ค่าธรรมเนียม (งบการเงินรวม)

ที่มา : งบการเงิน บมจ. เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์

ก�ำไรจากเงินลงทุนและตราสารอนุพันธ์
	 ในปี 2561 บริษัทมีก�ำไรจากเงินลงทุนและตราสารอนุพันธ์อยู่ที่ 205 ล้านบาท ซึ่งปรับตัวลดลงจากปี 2560 จ�ำนวน 266 ล้านบาท หรือ  
ลดลงร้อยละ 56 ซึ่งปัจจัยหลักเกิดจากความผันผวนของตลาดการลงทุนทั้งในประเทศและต่างประเทศ ท�ำให้บริษัทชะลอการลงทุนลงเพื่อ 
ปรับเปลี่ยนกลยุทธ์การลงทุนให้เหมาะสมกับสถานการณ์ในปัจจุบัน

	 อย่างไรก็ตาม บริษัทมีนโยบายการลงทุนที่เน้นการกระจายความเสี่ยงและมีการลงทุนที่หลากหลายทั้งในประเทศและต่างประเทศ เพี่อให้ 
บริษัทสามารถท�ำก�ำไรได้อย่างต่อเนื่อง

รายได้ดอกเบี้ยและเงินปันผล
	 จากนโยบายการลงทุนและการบริหารจัดการทางการเงินที่มีประสิทธิภาพ ท�ำให้บริษัทมีรายได้ดอกเบี้ยและเงินปันผลในปี 2561 จ�ำนวน  
220 ล้านบาท ซึ่งปรับตัวเพิ่มขึ้นจากปี 2560 จ�ำนวน 22 ล้านบาท หรือ เพิ่มขึ้นร้อยละ 11

ดอกเบี้ยเงินให้กู้ยืมเพื่อซื้อหลักทรัพย์
	 บริษัทมีรายได้ดอกเบี้ยเงินให้กู้ยืมเพ่ือซื้อหลักทรัพย์ในปี 2561 จ�ำนวน 120 ล้านบาท ซึ่งปรับตัวลดลงจากปี 2560 จ�ำนวน 23 ล้านบาท  
หรือลดลงร้อยละ 16 ตามการปรับตัวลดลงของยอดคงค้างเฉลี่ยของเงินให้กู้ยืมเพื่อซื้อหลักทรัพย์ จากปี 2560 ที่จ�ำนวน 2,601 ล้านบาท  
เป็น 2,094 ล้านบาทในปี 2561
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ค่าใช้จ่ายในการด�ำเนินงาน
	 ในปี 2561 บริษัทมีค่าใช้จ่ายรวมอยู่ที่ 1,728 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 6% จากปี 2560 เนื่องจากบริษัทมีการตั้งส�ำรองค่าเผื่อการด้อยค่าของ 
เงินลงทุนในต๋ัวแลกเงินของบริษัท และมีรายการขาดทุนจากเงินลงทุน  รวมถึงการตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้ให้ค�ำปรึกษา ในส่วนของ 
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับพนักงานมีการปรับตัวลดลง

	 ส�ำหรับโครงสร้างค่าใช้จ่าย (ไม่รวมรายการด้อยค่าและรายการขาดทุนจากเงินลงทุน) ในปี 2561 ไม่ได้เปลี่ยนแปลงไปจากปี 2560 อย่างมี 
นยัส�ำคญั กล่าวคอื ค่าใช้จ่ายส่วนใหญ่ยงัคงเป็นค่าใช้จ่ายเกีย่วกบัพนกังาน โดยในปี 2561 บริษทัมค่ีาใช้จ่ายเกีย่วกบัพนกังานจ�ำนวน 987 ล้านบาท 
หรือคิดเป็นร้อยละ 61 ของค่าใช้จ่าย ปรับตัวลดลง 36 ล้านบาท จากปี 2560 ซึ่งสอดคล้องกับการลดลงของรายได้โดยรวมของบริษัท

ที่มา : งบการเงิน บมจ. เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์

โครงสร้างค่าใช้จ่ายในการด�ำเนินงาน

ความสามารถในการบริหารทรัพย์สิน

สินทรัพย์
	 โครงสร้างสินทรัพย์บริษัทในปี 2561 สัดส่วนหลักยังอยู่ที่ลูกหน้ีธุรกิจหลักทรัพย์และส�ำนักหักบัญชีร้อยละ 37 ตามมาด้วยเงินลงทุน 
ร้อยละ 36 และเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด ร้อยละ 18 ส่วนสินทรพัย์ประเภทอืน่ ๆ  มสีดัส่วนอยูร่ะหว่างร้อยละ 2 ถงึ 7  ส�ำหรบัสนิทรพัย์รวม 
ของบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 31 ธันวาคม 2560 ในงบแสดงฐานะการเงิน (งบการเงินรวม) ของบริษัท แสดงมูลค่าสินทรัพย์รวม 
สิ้นปี อยู่ที่ระดับ 6,392 ล้านบาท และ 11,291 ล้านบาท ตามล�ำดับ ลดลง 4,899 ล้านบาท หรือ ร้อยละ 43

	 หากพิจารณารายละเอียดของการปรับลดลงของสินทรัพย์ เป็นการลดลงของสินทรัพย์รายการหลัก ๆ  โดยแบ่งเป็นสินทรัพย์หมุนเวียน  
ได้แก่ ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้าสุทธิลดลง 2,356 ล้านบาท เงินลงทุนช่ัวคราวลดลง 1,990 ล้านบาท ลูกหน้ี 
ส�ำนักหักบัญชีลดลง 720 ล้านบาท หลักทรัพย์ซื้อโดยมีสัญญาขายคืนลดลง 628 ล้านบาท ส่วนรายการสินทรัพย์ไม่หมุนเวียนที่ปรับตัว 
ลดลง ได้แก่ เงินลงทุนระยาวอ่ืน ลดลง 26 ล้านบาท ในส่วนของสินทรัพย์ที่ปรับเพิ่มขึ้นคือ รายการเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น  
742 ล้านบาท

	 อย่างไรก็ตาม บริษัทยังเล็งเห็นการเพ่ิมของสินทรัพย์สภาพคล่องที่มีความเสี่ยงต�่ำ เพื่อสร้างโอกาสการลงทุนที่เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
ในอนาคต

2561
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61%

ค่าใช้จ่ายและผลประโยชน์พนักงาน

ค่าใช้จ่ายอื่น

ค่าธรรมเนียมและการบริการจ่าย

ต้นทุนทางการเงิน

ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจ�ำหน่าย
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ที่มา : งบการเงิน บมจ. เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์

ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า
	 บริษัทมีรายการลูกหน้ีธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 อยู่ที่ 2,216 ล้านบาท โดยปรับตัวลดลง 
2,356 ล้านบาท หรือ ร้อยละ 52 เมื่อเทียบกับปี 2560 ซึ่งรายการหลักเกิดจากการปรับตัวลดลงของเงินให้กู้ยืมเพื่อซื้อหลักทรัพย์ 1,347 ล้านบาท 
และรายการลกูหนีซ้ือ้หลกัทรัพย์ด้วยเงนิสด 1,033 ล้านบาท ซึง่เป็นผลมาจากการปรับตัวลดลงของมลูค่าการซือ้ขายหลกัทรพัย์ของตลาดหลกัทรพัย์
ในช่วงไตรมาสที่ 3 และ 4 ของปี 2561 รวมทั้งภาวะตลาดการลงทุนทั้งในประเทศและต่างประเทศมีความผันผวนสูง ส่งผลให้ลูกค้าชะลอ 
การท�ำธุรกรรม

	 โครงสร้างหลักของรายการลูกหน้ีธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า ประกอบด้วย เงินให้กู้ยืมเพื่อซื้อหลักทรัพย์ ร้อยละ 70 และ 
ลูกหนี้ซื้อหลักทรัพย์ด้วยเงินสด ร้อยละ 26

โครงสร้างสินทรัพย์

โครงสร้างลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า

ที่มา : งบการเงิน บมจ. เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์

18%

36%

26%

7%

2%

37%

70%

ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และส�ำนักหักบัญชี

เงินลงทุน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

สินทรัพย์อื่น

ที่ดิน อาคาร และ อุปกรณ์

เงินให้กู้ยืมเพื่อซื้อหลักทรัพย์

ลูกหนี้ซื้อหลักทรัพย์ด้วยเงินสด

ลูกหนี้ทรัพย์สินวางประกัน

ลูกหนี้ธุรกรรมยืมและให้ยืมหลักทรัพย์
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โครงสร้างพอร์ตการลงทุน ณ สิ้นปี 2561 โครงสร้างพอร์ตการลงทุน ณ สิ้นปี 2560

ที่มา : งบการเงิน บมจ. เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์

โครงสร้างเงินลงทุนชั่วคราว ปี 2561 (งบการเงินรวม) โครงสร้างเงินลงทุนระยะยาวปี 2561 (งบการเงินรวม)

เงินลงทุนชั่วคราวและเงินลงทุนระยะยาว
	 ในปี 2561 โครงสร้างเงินลงทุนของบริษัท มีสัดส่วนของเงินลงทุนชั่วคราวร้อยละ 79 และเงินทุนระยะยาวร้อยละ 21 ซึ่งเงินลงทุนชั่วคราว 
ประกอบด้วย สัดส่วนเงินลงทนุหลักทรพัย์เพ่ือค้าร้อยละ 59 หลกัทรพัย์เผือ่ขายร้อยละ 24 และเงินลงทนุทีจ่ะถอืจนครบก�ำหนดร้อยละ 17 ตามล�ำดบั

ที่มา : งบการเงิน บมจ. เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์

	 ในปี 2561 บัญชีเงินลงทุนชั่วคราวลดลง 1,990 ล้านบาท หรือร้อยละ 52 และเงินลงทุนระยะยาวลดลง 26 ล้านบาท หรือร้อยละ 5 โดย
สัดส่วนโครงสร้างการลงทุนของตราสารทุนในประเทศเปลี่ยนแปลงเล็กน้อย โดยลดลงจาก ร้อยละ 62 เป็นร้อยละ 57 ในขณะที่สัดส่วนการลงทุน
ในตราสารทุนต่างประเทศลดลงจากร้อยละ 17 เป็นร้อยละ 14 

	 สัดส่วนของการลงทุนในตราสารหนี้ในประเทศเพิ่มขึ้นจากร้อยละ 13 เป็นร้อยละ 20 ในขณะที่สัดส่วนของการลงทุนในตราสารหน้ี 
ต่างประเทศลดลงจากร้อยละ 4 เป็นร้อยละ 3

	 จากการปรบัตวัลดลงของมลูค่าการซือ้ขายหลกัทรพัย์ของตลาดหลกัทรพัย์ในช่วงไตรมาสที ่3 และ 4 ของปี 2561 บรษิทัจึงได้มกีารปรบักลยทุธ์
การลงทุนให้เหมาะสมตามสถานการณ์ของตลาด ณ ปัจจุบัน

24%

17%

59%

หลักทรัพย์เพื่อค้า

หลักทรัพย์เพื่อขาย

เงินลงทุนที่จะถือจนครบก�ำหนด

26%

74%

เงินลงทุนทั่วไป

ตราสารทุนในประเทศ

ตราสารทุนต่างประเทศ

ตราสารหนี้ในประเทศ

ตราสารทุนในประเทศ

ตราสารทุนต่างประเทศ

ตราสารหนี้ในประเทศ

14% 17%

20%
13%

57% 62%

6% 4%
3% 4%

เงินฝากในสถาบันการเงิน

ตราสารหนี้ต่างประเทศ

เงินฝากในสถาบันการเงิน

ตราสารหนี้ต่างประเทศ

หลักทรัพย์เผื่อขาย

2561

2561 2560

2561
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โครงสร้างที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์

ที่มา : งบการเงิน บมจ. เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์

	 ทั้งนี้ บริษัทได้มีการปรับมูลค่าเงินลงทุนให้เป็นมูลค่ายุติธรรม โดยมูลค่ายุติธรรมของหลักทรัพย์ในความต้องการของตลาดค�ำนวณจาก 
ราคาเสนอซือ้หลงัสดุ ณ สิน้วนัท�ำการสุดท้ายของตลาดหลกัทรพัย์ฯ ในส่วนของรอบระยะเวลารายงานมลูค่ายตุธิรรมของตราสารหนีค้�ำนวณโดยใช้
อัตราผลตอบแทนที่ประกาศโดยสมาคมตลาดตราสารหนี้ไทย และมูลค่ายุติธรรมของหน่วยลงทุนค�ำนวณจากมูลค่าสินทรัพย์สุทธิของหน่วยลงทุน

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์
	 ที่ดินแสดงมูลค่าตามราคาทุน อาคารและอุปกรณ์แสดงมูลค่าตามราคาทุนหักค่าเสื่อมราคาสะสม และค่าเผื่อการด้อยค่าของสินทรัพย์ (ถ้ามี) 
ส�ำหรับการคิดค่าเสื่อมราคาของอาคารและอุปกรณ์ ค�ำนวณจากราคาทุนของสินทรัพย์ โดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์

	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 บรษิทัมีทีด่นิ อาคารและอปุกรณ์สุทธ ิจ�ำนวน 157 ล้านบาท ประกอบด้วย ทีด่นิ 52 ล้านบาท อาคาร 43 ล้านบาท 
เครื่องตกแต่งส�ำนักงาน 15 ล้านบาท อุปกรณ์ส�ำนักงาน 28 ล้านบาท ยานพาหนะ 19 ล้านบาท ตามล�ำดับ

แหล่งที่มาของเงินทุน
	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 บริษัทมีแหล่งที่มาของเงินทุนจากหนี้สินรวม 1,766 ล้านบาท และส่วนของผู้ถือหุ้นรวม 4,626 ล้านบาท  
โดยมีอัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 เท่ากับ 0.38 เท่า และ 1.34 เท่า ตามล�ำดับ ซึ่งหนี้สิน 
ส่วนใหญ่ของบรษิทัเป็นเจ้าหนีธุ้รกจิหลกัทรพัย์และสญัญาซือ้ขายล่วงหน้า ซึง่เปลีย่นแปลงตามปริมาณการซือ้ขายหลกัทรพัย์ใน 2 วนัท�ำการสดุท้าย
ของแต่ละงวดบัญชีและเงินกู้ยืมระยะส้ัน ทั้งน้ีหากพิจารณาหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้นโดยไม่นับรวมเจ้าหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขาย 
ล่วงหน้า บริษัทจะมีอัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 เท่ากับ 0.27 เท่า และ 1.01 เท่า ตามล�ำดับ

	 ส�ำหรับส่วนของผู้ถือหุ้นในปี 2561 เท่ากับ 4,626 ล้านบาท โดยปรับตัวลดลง 205 ล้านบาท จาก 4,831 ล้านบาท ในปี 2560 หรือลดลง 
ร้อยละ 4 ซึ่งรายละเอียดของรายการหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้นมีดังต่อไปนี้

27% 35%

33% 28%

28% 27%

12% 10%

ที่ดิน

อาคาร

ที่ดิน

อาคาร

เครื่องตกแต่งและอุปกรณ์ส�ำนักงาน

ยานพาหนะ 

เครื่องตกแต่งและอุปกรณ์ส�ำนักงาน

ยานพาหนะ 
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หนี้สิน
	 ยอดหนีส้นิรวมของบรษิทั ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 อยูท่ี ่1,766 ล้านบาท ลดลง 4,694 ล้านบาท หรอืร้อยละ 73 จากช่วงเดียวกนัของปีก่อน 
ซึง่เป็นการลดลงในรายการหลกัดงันี ้เงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิลดลง 2,450 ล้านบาท เจ้าหนีธุ้รกจิหลกัทรพัย์และสญัญาซือ้ขายล่วงหน้า 
ลดลง 1,095 ล้านบาท หลักทรัพย์ขายโดยมีสัญญาซื้อคืนลดลง 628 ล้านบาท เงินกู้ยืมระยะสั้นอ่ืนลดลง 382 ล้านบาท เจ้าหนี้อื่นลดลง  
103 ล้านบาท หนีส้นิตราสารอนพุนัธ์ลดลง 88 ล้านบาท และภาษเีงนิได้นติิบคุคลค้างจ่ายลดลง 22 ล้านบาท ส�ำหรบัส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาว
ของพนักงานในปี 2561 อยู่ที่ 133 ล้านบาท ซึ่งเป็นไปตามการประมาณการณ์ตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยสะสมของบริษัท

ส่วนของผู้ถือหุ้น
	 ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 อยู่ที่ 4,626 ล้านบาท ลดลงจากปี 2560 จ�ำนวน 205 ล้านบาท หรือร้อยละ 4  
โดยบริษัทมีผลการด�ำเนินงานของรอบปีบัญชี 2561 จ�ำนวน 434 ล้านบาท และบริษัทได้จ่ายเงินปันผลในปี 2561 เป็นจ�ำนวน 632 ล้านบาท 
นอกจากนี้ บริษัทยังมีส่วนเกินทุนจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่าเงินลงทุนเผื่อขายสุทธิลดลง 7 ล้านบาท

ปัจจัยและอิทธิพลที่มีต่อฐานะการเงินในอนาคต
	 ภาวะตลาดในปี 2561 ปรับฐานด้วยดัชนีตลาดหลักทรัพย์ที่ปรับลงค่อนข้างมาก  รวมทั้งปริมาณซื้อขายที่ลดลงอย่างมีนัยส�ำคัญ อันเน่ือง
มาจากหลาย ๆ  ปัจจัยลบที่เข้ามากระทบ ซึ่งกระทบทั้งบรรยากาศการลงทุน แนวโน้มดอกเบี้ยขาขึ้น ความกังวลต่อโอกาสชะลอตัวของเศรษฐกิจ 
สหรัฐ ฯ และโลก และความผันผวนของราคาน�้ำมัน เป็นต้น 

	 นอกเหนือจากนั้น หลาย ๆ  อุตสาหกรรมก�ำลังเผชิญสภาวะ Digital Disruption หรือการพลิกผันทางดิจิทัล ซึ่ง Digital Disruption  
มีความส�ำคัญในการท�ำธุรกิจ และอุตสาหกรรมอย่างมากในปัจจุบัน ซึ่งเป็นการด�ำเนินธุรกิจรูปแบบใหม่ (New Business Model) ที่สามารถ
แทรกแซงผู้น�ำธุรกิจรายเดิม โดยการเข้าเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมผู้บริโภคด้วยรูปแบบของธุรกิจใหม่ ๆ  อาทิ ผลิตภัณฑ์ หรือบริการในรูปแบบใหม่ 
ซึ่งตอบสนองความต้องการของผู้บริโภคมากกว่า ซ่ึงการด�ำเนินธุรกิจรูปแบบใหม่นี้ ท�ำให้ธุรกิจต่าง ๆ  ต้องมีการปรับตัวอย่างรวดเร็ว และต้อง 
มีการพัฒนาเพื่อรองรับการท�ำธุรกิจผ่านดิจิทัล ให้ตรงตามความต้องการของลูกค้า

	 ปัจจุบันเริ่มมีการใช้ระบบกระบวนการท�ำงานอัตโนมัติโดยหุ่นยนต์ (Robotic Process Automation : RPA) ซึ่งปัจจุบันก�ำลังแพร่หลาย 
มากขึ้น โดยการน�ำ RPA เข้ามาจะช่วยท�ำให้ธุรกิจต่าง ๆ  สามารถพัฒนากระบวนการท�ำงานที่ซ�้ำ   ให้กลายเป็นกระบวนการท�ำงานอัตโนมัต ิ 
ซ่ึงจะส่งผลให้องค์กรเกดิการประหยดัต้นทนุในการด�ำเนนิงาน เพิม่ประสทิธภิาพในการให้บรกิาร และสามารถสร้างความพงึพอใจให้ลกูค้าได้มากขึน้

	 โดยตลอดระยะเวลาที่ผ่านมา บริษัทได้มีการปรับเปลี่ยนกระบวนการท�ำงานให้สอดคล้องกับเทคโนโลยีใหม่ ๆ  มุ่งเน้นการใช้เทคโนโลย ี
และนวัตกรรม เพื่อปรับปรุงกระบวนการท�ำงานที่เป็นอยู่ให้ดีและรวดเร็วยิ่งขึ้น การสร้างความสัมพันธ์กับพนักงาน รวมถึงการให้บุคลากรจาก 
หลากหลายแผนกได้มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นได้ตลอดเวลาเพื่อเพิ่มศักยภาพให้องค์กรสามารถแข่งขันในธุรกิจได้

โครงสร้างทุนปี 2561 โครงสร้างทุนปี 2560

ที่มา : งบการเงิน บมจ. เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์

28% 57%

72% 43%

ส่วนของผู้ถือหุ้นสุทธิ หนี้สินรวมส่วนของผู้ถือหุ้นสุทธิ หนี้สินรวม
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	 แผนการด�ำเนินงานของปี 2562 บริษัทมุ่งเน้นการบริหารงานโดยเน้นการสร้างรายได้จากธุรกิจให้มีความหลากหลาย โดยผู้บริหารได้มีการ
ก�ำหนดแผนกลยุทธ์ Collaborative Strategic Plan ขึ้นตามรูปแบบธุรกิจ 2 โมเดล คือ Wealth Management และ Full Service Brokerage 
โดยธุรกิจ Wealth Management มีแผนงานในการเพิ่มช่องทางในการหาลูกค้าใหม่ โดยเพิ่มศักยภาพในหาการแนะน�ำลูกค้า การสร้างแบรนด ์
การพัฒนาผลิตภัณฑ์ และการน�ำเทคโนโลยีมาช่วยเพ่ิมความสะดวกรวดเร็วในการซื้อขายของลูกค้า และในส่วนของ Full Service Brokerage  
มีแผนการขยายฐานลูกค้าในกลุ่มคนรุ่นใหม่ รวมถึงการพัฒนาระบบและเครื่องมือที่จะช่วยในการน�ำเสนอข้อมูลและผลิตภัณฑ์ที่หลากหลายให้กับ
ฐานลูกค้าที่มีอยู่

	 ในส่วนของการขับเคลื่อนให้บริษัทสามารถบรรลุเป้าหมายโดยรวมขององค์กรได้นั้น ปัจจัยที่ทีมผู้บริหารให้ความส�ำคัญกับการท�ำงานโดยเน้น  
3 ส่วนหลัก ๆ  คือ 1. การท�ำงานโดยมุง่เน้นถงึผลส�ำเรจ็ของงานเป็นหลัก การเปลีย่นวธิกีารคดิและวธิกีารท�ำงาน เพือ่ให้พร้อมรบักบัความเปลีย่นแปลง 
2. การท�ำงานเป็นทีมและการประสานงานระหว่างหน่วยงานภายในองค์กร เพ่ือให้การด�ำเนินงานของทุกหน่วยงานเป็นไปในทิศทางเดียวกัน  
3. การเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ มุ่งเน้นให้มีการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง และการเปิดโอกาสให้คนรุ่นใหม่ได้แสดงความสามารถ
อย่างเต็มศักยภาพ ซึ่งการพัฒนาบุคลากรขององค์กรให้พร้อมรองรับธุรกรรมใหม่ ๆ  จะเป็นปัจจัยส�ำคัญท่ีจะท�ำให้บริษัทสามารถเติบโตได ้
อย่างมีเสถียรภาพ และบริษัทยังมุ ่งม่ันในการพัฒนาบทบาทผู้น�ำในธุรกิจหลักทรัพย์ และมุ่งส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุนให้ก้าวไกลอย่าง 
ประสิทธิภาพต่อไป
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รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการ	
ต่อรายงานทางการเงิน

	 คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้รับผิดชอบต่องบการเงินและงบการเงินรวมของ บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 
รวมทัง้สารสนเทศทางการเงนิทีป่รากฏในรายงานประจ�ำปี 2561 ซึง่งบการเงนิดงักล่าวจดัท�ำขึน้ตามมาตรฐานการบัญชท่ีีรบัรองทัว่ไปในประเทศไทย 
โดยใช้นโยบายบัญชีท่ีเหมาะสม และถือปฏิบัติอย่างสม�่ำเสมอ มีการใช้ดุลยพินิจอย่างระมัดระวัง และประมาณการที่สมเหตุสมผลในการจัดท�ำ  
รวมทั้งมีการเปิดเผยข้อมูลส�ำคัญอย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ทั้งนี้งบการเงินดังกล่าว ได้ผ่านการตรวจสอบและให้ความเห็น 
อย่างไม่มีเงื่อนไขจากผู้สอบบัญชีรับอนุญาตที่เป็นอิสระ จึงสะท้อนฐานะการเงินและผลการด�ำเนินงานที่เป็นจริง และโปร่งใส อันเป็นประโยชน ์
ต่อผู้ถือหุ้น และนักลงทุนทั่วไป

	 คณะกรรมการบริษัทได้จัดให้มีและด�ำรงไว้ซึ่งระบบการบริหารความเสี่ยงและระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสม และมีประสิทธิผล เพื่อให้
มั่นใจว่าข้อมูลทางบัญชีมีความน่าเชื่อถือ และเพียงพอที่จะด�ำรงไว้ซึ่งทรัพย์สินของบริษัท และเพื่อป้องกันมิให้เกิดการทุจริตหรือการด�ำเนินการ 
ที่ผิดปกติอย่างมีสาระส�ำคัญ

	 ทัง้นี ้คณะกรรมการบรษิทัได้แต่งตัง้คณะกรรมการตรวจสอบ ซึง่ประกอบด้วยกรรมการอสิระจ�ำนวน 3 ท่าน เป็นผูส้อบทานรายงานทางการเงนิ  
ระบบการควบคุมภายใน และการตรวจสอบภายใน การเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวกับรายการกับกิจการ หรือบุคคลที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนการปฏิบัติ
ตามกฎ และระเบียบข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง โดยหารือและประชุมร่วมกับฝ่ายตรวจสอบ และผู้ตรวจสอบบัญชีของบริษัท ดังปรากฏในรายงานของ 
คณะกรรมการตรวจสอบซึ่งแสดงไว้ในรายงานประจ�ำปีนี้แล้ว

	 คณะกรรมการบรษิทัมคีวามเหน็ว่า บรษิทัมรีะบบการควบคุมภายใน และการตรวจสอบภายในท่ีน่าพอใจ สามารถสร้างความมัน่ใจได้ว่างบการเงนิ 
ของบรษิทั และงบการเงนิรวมของบรษิทั และบรษิทัย่อย ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 มคีวามเชือ่ถอืได้ เป็นไปตามมาตรฐานการบญัชทีีร่บัรองทัว่ไป

นายชาลี โสภณพนิช

ประธานกรรมการ

นายก้องเกียรติ โอภาสวงการ

ประธานกรรมการบริหาร
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รายงานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561

	 คณะกรรมการบรหิารความเสีย่งมหีน้าท่ีก�ำกบัดูแลให้บริษทั เอเซยี พลสั กรุป๊ โฮลดิง้ส์ จ�ำกดั (มหาชน) และบริษทัย่อย (“บรษิทั”) มโีครงสร้าง
การบริหารความเส่ียง รวมทั้งนโยบายและมาตรการบริหารความเสี่ยงท่ีเหมาะสม คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ประกอบด้วยกรรมการอิสระ 
ของบริษัททั้ง 4 ท่าน และกรรมการบริหารดูแลสายงานปฏิบัติการ 1 ท่าน โดยมีหัวหน้าสายงานบริหารความเสี่ยงองค์กร เป็นเลขานุการ

	 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงได้ประชุมกัน 6 ครั้งระหว่างปี 2561 คณะกรรมการฯ ได้พิจารณาประเด็นความเสี่ยงต่าง ๆ  ท่ีส�ำคัญ 
ตามแนวทางการบริหารความเสี่ยงทั่วทั้งองค์กร และทบทวนความเพียงพอของเงินกองทุนสภาพคล่อง (NCR) และได้พิจารณาความเสี่ยง 
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ แผนการจัดการเร่ืองความต่อเน่ืองของธุรกิจและการจัดการกรณีเกิดภัยพิบัติ และการจัดการความเสี่ยงตามนโยบาย
ต่อต้านคอร์รัปช่ันและการรับ-ให้สินบน ความเสี่ยงด้านการฟอกเงินและการต่อต้านการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย รวมทั้งพิจารณา
ประเด็นความเสี่ยงอื่นที่ส�ำคัญต่อการประกอบธุรกิจ

	 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงมีความเห็นว่า บริษัทมีนโยบายและการจัดการเกี่ยวกับการบริหารความเสี่ยงอย่างเหมาะสม

นายโสภณ บุณยรัตพันธุ์

ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
วันที่ 23 มกราคม 2562
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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ

ส�ำหรับปีสิ้นสุด 31 ธันวาคม 2561

	 คณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งได้รับแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วยกรรมการอิสระที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อก�ำหนด
ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และเป็นผู้ทรงคุณวุฒิด้านการเงิน การบัญชี และการบริหารธุรกิจ จ�ำนวน 3 คน โดยในปี 2561  
มีนายวิรัช อภิเมธีธ�ำรง เป็นประธานคณะกรรมการตรวจสอบ นายโสภณ บุณยรัตพันธุ์ และนายสาธิต ชาญเชาวน์กุล เป็นกรรมการตรวจสอบ

	 คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏบิตัหิน้าทีต่ามขอบเขต หน้าที ่และความรบัผดิชอบ ตามทีไ่ด้รบัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษัิท และตามที่
ก�ำหนดในกฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบอย่างครบถ้วน ในปี 2561 ได้จดัให้มกีารประชมุร่วมกับฝ่ายจดัการ ผูส้อบบญัช ีและหน่วยงานทีท่�ำหน้าที่
ก�ำกับและตรวจสอบการปฏบิตังิาน จ�ำนวน 9 ครัง้ ในจ�ำนวนนีม้กีารประชมุร่วมกบัผูส้อบบญัชโีดยไม่มฝ่ีายจดัการจ�ำนวน 1 ครัง้ ซึง่สรปุสาระส�ำคญั
ได้ดังนี้

1.	 สอบทานงบการเงินรายไตรมาส งบการเงินครึ่งปี และงบการเงินประจ�ำปี และรายงานทางการเงินที่เกี่ยวข้อง ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบ
มีความเห็นสอดคล้องกับผู้สอบบัญชีว่า งบการเงินของบริษัทมีความถูกต้องตามควรในสาระส�ำคัญตามหลักการบัญชีที่รับรองโดยทั่วไป 
เป็นไปตามพระราชบญัญตักิารบัญช ีประกาศของส�ำนกังานคณะกรรมการ ก.ล.ต. และตลาดหลักทรพัย์แห่งประเทศไทย มคีวามเชือ่ถือได้ 
และได้เปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอ พร้อมทั้งได้พิจารณารายการธุรกิจกับกิจการที่เกี่ยวข้องกันว่า เป็นไปตามเงื่อนไขทางธุรกิจปกติ  
โดยได้เปิดเผยข้อมูลไว้ในงบการเงินอย่างครบถ้วน

2.	 พจิารณาอนมุตัแิผนการตรวจสอบของฝ่ายก�ำกบัและตรวจสอบ รบัทราบผลการตรวจสอบการประเมนิความเพยีงพอของระบบการควบคมุ
ภายในและการปฏิบัติตามกฎหมายและข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง

3.	 พิจารณาการทบทวนนโยบายและแนวปฏิบัติในการต่อต้านการคอร์รัปชั่นและการรับ-ให้สินบน และนโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับ 
การแจ้งเบาะแส

4.	 พจิารณาแบบประเมนิตนเองเกีย่วกบัมาตรการต่อต้านการคอร์รปัชัน่ของบรษิทัและบรษิทัย่อยทกุบรษิทั เพือ่ขอต่ออายกุารรบัรองการเป็น
สมาชิกแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต

5.	 ร่วมเป็นกรรมการในคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงของบริษัท

6.	 คณะกรรมการตรวจสอบได้พจิารณาผลการปฏบิตังิาน ความเป็นอสิระของผูส้อบบญัช ีและความเหมาะสมของค่าสอบบญัชแีล้ว จงึได้เสนอ
แต่งตั้งบริษัท ส�ำนักงาน อีวาย จ�ำกัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทในปี 2561

	 คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า ผู้บริหารของบริษัทได้ให้ความส�ำคัญต่อการบริหารงานภายใต้กรอบจริยธรรมและหลักการก�ำกับดูแล
กจิการทีด่ ีงบการเงนิของบรษิทัแสดงฐานะทางการเงนิทีถ่กูต้องตามควรในสาระส�ำคญัตามหลกัการบญัชทีีร่บัรองทัว่ไป  มกีารปฏบิตัติามกฎหมาย
และระเบยีบข้อบงัคบัทีเ่กีย่วข้อง เปิดเผยข้อมลูรายการธรุกจิกบักิจการทีเ่กีย่วข้องอย่างเพยีงพอ และมกีารก�ำกบัดแูลให้มรีะบบการควบคมุภายใน
และการบริหารความเสี่ยงที่เหมาะสม

ดร.วิรัช อภิเมธีธ�ำรง

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
วันที่ 23 มกราคม 2562
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รราายยงงาานนขขอองงผผูู��สสออบบบบัญัญชชีรีรับับออนนุญุญาาตต  
)นชาหม( ดักาํจ สง้ดิลฮโ ปุรก สัลพ ยซีเอเ ทัษิรบงอขนุหอืถูผอตอนสเ  

 

น็หเมาวค  

งยวดบอกะรปง่ซึ )ทัษิรบมุลก( ยอยทัษิรบะลแ )นชาหม( ดักาํจ สง้ดิลฮโ ปุรก สลัพ ยซีเอเ ทัษิรบงอขมวรนิงเรากบงบอสจวรตดไาจเพาข บแสดง
ฐานะ  ณ มวรนิงเราก  ่ทีนัว 31 ธันวาคม 2561 มวรดสนิงเสแะรกบงะลแมวรนุหอืถูผงอขนวสงลปแนย่ีลปเรากงดสแบง มวรจ็รสเด็บเนทุดาขรไาํกบง  

นักวยีดเนวัดุสน้ิสปบัรหาํส  มวรนิงเรากบงบอกะรปุตหเยามหะลแ  ญคัาํส่ทีีชญับรากยาบยโนปุรสุตหเยามหงึถมวร  และไดตรวจสอบงบการเงิน
 ยซีเอเ ทัษิรบงอขรากจิกะาพฉเ นักนชเยวด )นชาหม( ดักาํจ สง้ิดลฮโ ปุรก สลัพ  

นิงเรากะนาฐงดสแ้นีนตงาขนิงเรากบงาวน็หเาจเพาข   ่ทีนัว ณ 31 ธันวาคม 2561 นักวยีดเนัวดุสน้สิปบัรหาํส ดสนิงเสแะรกะลแนางนนิเาํดรากลผ
ิรบงอขะาพฉเะลแ ยอยทัษิรบะลแ )นชาหม( ดักาํจ สง้ดิลฮโ ปุรก สัลพ ยซีเอเ ทัษิรบงอข งอตกูถยดโ )นชาหม( ดักาํจ สง้ิดลฮโ ปุรก สัลพ ยซีเอเ ทัษ

  นิงเรากงาทนางยารรากนาฐรตามมาตญคัาํสะราสนใรวค่ทีมาต  

 

น็หเมาวคงดสแรากนใ�ฑณกเ  

นใวไวาลกดไาจเพาขงอขบอชดผิบัรมาวค ีชญับบอสรากนาฐรตามมาตบอสจวรตนางิตบัิฏปดไาจเพาข วรรค อตีชญบับอสูผงอขบอชดผิบัรมาวค
ก ีชญบัพีชาชวิบอกะรปูผงอขณรรบายรรจดนหาํกอขมาตทัษิรบมุลกกาจะรสิอนปเมาวคีมาจเพาข าจเพาขงอขนางยารนในิงเรากบงบอสจวรตรา  
่ที พีชาชิวาภสยดโดนหาํก ีชญับ น่ือณรรบายรรจนาดดนหาํกอขมาตติับิฏปดไาจเพาขะลแ นิงเรากบงบอสจวรตรากบักงอขวย่ีกเ่ทีนวสนใ  ุบะร่ทีมาต ๆ

าํกอขนใ าจเพาขงอขน็หเมาวคงดสแรากนใฑณกเนปเชใอ่ืพเมสะามหเะลแอพงยีพเบัรดไาจเพาข่ทีีชญับบอสรากนาฐกัลหาวอ่ืชเาจเพาข ยวดน้นัดนห  

 

น�นเ่ีท�ณรากุตหเะลแลูมอ�ข  

 อขนิงเรากบงบอกะรปุตหเยามหตกเงสัหใอขาจเพาข 6 ฯทัษิรบ นับุจจปปงาวหะรนใ  ีชญับรากยาบยโนงลปแนย่ีลปเดไ นาฐรตามาํนรากกาจงอ่ืนเ
 ่ทีบับฉีชญับราก 27 ธีิวมาตรากจิกะาพฉเนิงเรากบงนใยอยทัษิรบนในทุงลนิงเีชญับกทึนับกอืลเยดโ ิตบัิฏปอืถาม รากจิกะาพฉเนิงเรากบง งอ่ืรเ

ยีสเดไนวส  ฯทัษิรบ  ่ทีนัวดุสน้สิปบัรหาํสรากจิกะาพฉเนิงเรากบงงัลหนอยบัรปดไ  31 ธันวาคม 2560 ขนปเงดสแ่ที งึถนอทะสอ่ืพเ บยทีเบยีรปเลูมอ
รากจิกะาพฉเนิงเรากะนาฐงดสแบงอนสเานํะลแ วาลกงดัีชญับรากยาบยโนงลปแนย่ีลปเราก  ่ทีนัว ณ  1 มกราคม 2560 ลูมอขนปเอ่ืพเ

จเพาข ้นีง้ทั นักนชเยวดมหใิตบัิฏปอืถามานํดไ่ทียอยทัษิรบนในทุงลนิงเบักวย่ีกเีชญับรากยาบยโนชใยดโบยทีเบยีรปเ ีมงายอน็หเมาวคงดสแดไิมา
ดใงายอตแ้นีีณรกอตขไนอ่ืงเ  

 

บอสจวรตรากนใญัคาํสงอ่ืรเ   

บอสจวรตรากนใญคัาํสงอ่ืรเ  อคื  งาตงอ่ืรเ  บัรหาํสนิงเรากบงบอสจวรตรากนใาจเพาขงอขพีชาชิวบอกะรปูผงย่ียเจนิิพยลุดมาตดุส่ทีญคัาํสยนัีม่ที ๆ
จิพาม้นีาลหเงอ่ืรเานํดไาจเพาข นับุจจปดวง  ้นีง้ทั าจเพาขงอขน็หเมาวคงดสแรากนใะลแมวรยดโนิงเรากบงบอสจวรตรากงอขทบิรบนใาณรา

้นีาลหเงอ่ืรเบัรหาํสกาหงาตกยแน็หเมาวคงดสแดไมไาจเพาข  

นใวไวาลกดไ่ทีบอชดิผบัรมาวคมาตนางิตับิฏปดไาจเพาข วรรค ขงอขนางยารนในิงเรากบงบอสจวรตรากอตีชญับบอสูผงอขบอชดิผบัรมาวค าพเจา 
กอตงอนสบอตอ่ืพเามบบแกออ่ทีบอสจวรตรากีธวิมวรดไาจเพาขงอขนางิตับิฏปราก ยวด้นีาลหเงอ่ืรเบักวย่ีกเ่ทีบอชดผิบัรมาวคมวรดไง่ซึ ารประเมิน

มวรดไง่ซึ าจเพาขงอขบอสจวรตรากีธิวงอขลผ นิงเรากบงนใญคัาํสะราสนปเนัองิรจจ็ทเอขอตดัข่ทีลูมอขงดสแรากกาจงย่ีสเมาวค บอสจวรตรากธีิว
มวรยดโนิงเรากบงอตาจเพาขงอขน็หเมาวคงดสแรากนใฑณกเนปเชใดไ ยวด้นีาลหเงอ่ืรเบัรหาํส  

บอสจวรตรากนใญคัาํสงอ่ืรเ  ้นีปไอตงัดีมงอ่ืรเะลตแบัรหาํสบอสจวรตรากีธิวมอรพ  

 
ยพัรทกลัหยาขอ้ืซรากกาจานหยานาคดไยารูรบัรราก  

าร อคื ทัษิรบมุลกงอขกัลหดไยาร ารตัอนปเยพัรทกัลหยาขอ้ซืรากกาจานหยานาคดคิยอยทัษิรบยดโ ยพัรทกัลหยาขอ้ซืรากกาจานหยานาคดไย
ะลยอร งอขณามิรปะลแดานขกาจงอ่ืนเ ดไนับน้ัขบบแนปเารตัองารสงรคโีมะลแ ีรสเงายองอรอตบบแนปเง่ซึ ยพัรทกัลหยาขอ้ซืรากณามิรปกาจ

นาํจีมาคกูลนวนาํจะลแน้ึขดิกเ่ทีรากยาร ยัจจปยาลหบักูยอน้ึขาคกูลบักดคิ่ทีมยีนเมรรธาคารตัอะลแกามนว  านหยานาคดไยารูรบัรกทึนับรากง้ทักีอ
ดไยาราวบอสจวรตรากบักญคัาํสมาวคหใงึจาจเพาข กัลหนปเศทเนสราสียลโนโคทเบบะรยดโลผลวมะรปรากยศัาอยพัรทกัลหยาขอ้ซืรากกาจ

คา บัรดไยพัรทกัลหยาขอ้ซืรากกาจานหยาน งิรจน้ึขดิกเ่ทีมาตงอตกูถ่ทีาคลูมยวดูร  
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รราายยงงาานนขขอองงผผูู��สสออบบบบัญัญชชีรีรับับออนนุญุญาาตต  
)นชาหม( ดักาํจ สง้ดิลฮโ ปุรก สัลพ ยซีเอเ ทัษิรบงอขนุหอืถูผอตอนสเ  

 

น็หเมาวค  

งยวดบอกะรปง่ซึ )ทัษิรบมุลก( ยอยทัษิรบะลแ )นชาหม( ดักาํจ สง้ดิลฮโ ปุรก สลัพ ยซีเอเ ทัษิรบงอขมวรนิงเรากบงบอสจวรตดไาจเพาข บแสดง
ฐานะ  ณ มวรนิงเราก  ่ทีนัว 31 ธันวาคม 2561 มวรดสนิงเสแะรกบงะลแมวรนุหอืถูผงอขนวสงลปแนย่ีลปเรากงดสแบง มวรจ็รสเด็บเนทุดาขรไาํกบง  

นักวยีดเนวัดุสน้ิสปบัรหาํส  มวรนิงเรากบงบอกะรปุตหเยามหะลแ  ญคัาํส่ทีีชญับรากยาบยโนปุรสุตหเยามหงึถมวร  และไดตรวจสอบงบการเงิน
 ยซีเอเ ทัษิรบงอขรากจิกะาพฉเ นักนชเยวด )นชาหม( ดักาํจ สง้ิดลฮโ ปุรก สลัพ  

นิงเรากะนาฐงดสแ้นีนตงาขนิงเรากบงาวน็หเาจเพาข   ่ทีนัว ณ 31 ธันวาคม 2561 นักวยีดเนัวดุสน้สิปบัรหาํส ดสนิงเสแะรกะลแนางนนิเาํดรากลผ
ิรบงอขะาพฉเะลแ ยอยทัษิรบะลแ )นชาหม( ดักาํจ สง้ดิลฮโ ปุรก สัลพ ยซีเอเ ทัษิรบงอข งอตกูถยดโ )นชาหม( ดักาํจ สง้ิดลฮโ ปุรก สัลพ ยซีเอเ ทัษ

  นิงเรากงาทนางยารรากนาฐรตามมาตญคัาํสะราสนใรวค่ทีมาต  

 

น็หเมาวคงดสแรากนใ�ฑณกเ  

นใวไวาลกดไาจเพาขงอขบอชดผิบัรมาวค ีชญับบอสรากนาฐรตามมาตบอสจวรตนางิตบัิฏปดไาจเพาข วรรค อตีชญบับอสูผงอขบอชดผิบัรมาวค
ก ีชญบัพีชาชวิบอกะรปูผงอขณรรบายรรจดนหาํกอขมาตทัษิรบมุลกกาจะรสิอนปเมาวคีมาจเพาข าจเพาขงอขนางยารนในิงเรากบงบอสจวรตรา  
่ที พีชาชิวาภสยดโดนหาํก ีชญับ น่ือณรรบายรรจนาดดนหาํกอขมาตติับิฏปดไาจเพาขะลแ นิงเรากบงบอสจวรตรากบักงอขวย่ีกเ่ทีนวสนใ  ุบะร่ทีมาต ๆ

าํกอขนใ าจเพาขงอขน็หเมาวคงดสแรากนใฑณกเนปเชใอ่ืพเมสะามหเะลแอพงยีพเบัรดไาจเพาข่ทีีชญับบอสรากนาฐกัลหาวอ่ืชเาจเพาข ยวดน้นัดนห  

 

น�นเ่ีท�ณรากุตหเะลแลูมอ�ข  

 อขนิงเรากบงบอกะรปุตหเยามหตกเงสัหใอขาจเพาข 6 ฯทัษิรบ นับุจจปปงาวหะรนใ  ีชญับรากยาบยโนงลปแนย่ีลปเดไ นาฐรตามาํนรากกาจงอ่ืนเ
 ่ทีบับฉีชญับราก 27 ธีิวมาตรากจิกะาพฉเนิงเรากบงนใยอยทัษิรบนในทุงลนิงเีชญับกทึนับกอืลเยดโ ิตบัิฏปอืถาม รากจิกะาพฉเนิงเรากบง งอ่ืรเ

ยสีเดไนวส  ฯทัษิรบ  ่ทีนัวดุสน้สิปบัรหาํสรากจิกะาพฉเนิงเรากบงงัลหนอยบัรปดไ  31 ธันวาคม 2560 ขนปเงดสแ่ที งึถนอทะสอ่ืพเ บยทีเบยีรปเลูมอ
รากจิกะาพฉเนิงเรากะนาฐงดสแบงอนสเานํะลแ วาลกงดัีชญับรากยาบยโนงลปแนย่ีลปเราก  ่ทีนัว ณ  1 มกราคม 2560 ลูมอขนปเอ่ืพเ

จเพาข ้นีง้ทั นักนชเยวดมหใิตบัิฏปอืถามานํดไ่ทียอยทัษิรบนในทุงลนิงเบักวย่ีกเีชญับรากยาบยโนชใยดโบยทีเบยีรปเ ีมงายอน็หเมาวคงดสแดไิมา
ดใงายอตแ้นีีณรกอตขไนอ่ืงเ  

 

บอสจวรตรากนใญัคาํสงอ่ืรเ   

บอสจวรตรากนใญคัาํสงอ่ืรเ  อคื  งาตงอ่ืรเ  บัรหาํสนิงเรากบงบอสจวรตรากนใาจเพาขงอขพีชาชิวบอกะรปูผงย่ียเจนิิพยลุดมาตดุส่ทีญคัาํสยนัีม่ที ๆ
จิพาม้นีาลหเงอ่ืรเานํดไาจเพาข นับุจจปดวง  ้นีง้ทั าจเพาขงอขนห็เมาวคงดสแรากนใะลแมวรยดโนิงเรากบงบอสจวรตรากงอขทบิรบนใาณรา

้นีาลหเงอ่ืรเบัรหาํสกาหงาตกยแน็หเมาวคงดสแดไมไาจเพาข  

นใวไวาลกดไ่ทีบอชดิผบัรมาวคมาตนางิตับิฏปดไาจเพาข วรรค ขงอขนางยารนในิงเรากบงบอสจวรตรากอตีชญับบอสูผงอขบอชดิผบัรมาวค าพเจา 
กอตงอนสบอตอ่ืพเามบบแกออ่ทีบอสจวรตรากีธวิมวรดไาจเพาขงอขนางิตับิฏปราก ยวด้นีาลหเงอ่ืรเบักวย่ีกเ่ทีบอชดผิบัรมาวคมวรดไง่ซึ ารประเมิน

มวรดไง่ซึ าจเพาขงอขบอสจวรตรากีธิวงอขลผ นิงเรากบงนใญคัาํสะราสนปเนัองิรจจ็ทเอขอตดัข่ทีลูมอขงดสแรากกาจงย่ีสเมาวค บอสจวรตรากธีิว
มวรยดโนิงเรากบงอตาจเพาขงอขน็หเมาวคงดสแรากนใฑณกเนปเชใดไ ยวด้นีาลหเงอ่ืรเบัรหาํส  

บอสจวรตรากนใญคัาํสงอ่ืรเ  ้นีปไอตงัดีมงอ่ืรเะลตแบัรหาํสบอสจวรตรากีธิวมอรพ  

 
ยพัรทกลัหยาขอ้ืซรากกาจานหยานาคดไยารูรบัรราก  

าร อคื ทัษิรบมุลกงอขกัลหดไยาร ารตัอนปเยพัรทกัลหยาขอ้ซืรากกาจานหยานาคดคิยอยทัษิรบยดโ ยพัรทกัลหยาขอ้ซืรากกาจานหยานาคดไย
ะลยอร งอขณามิรปะลแดานขกาจงอ่ืนเ ดไนับน้ัขบบแนปเารตัองารสงรคโีมะลแ ีรสเงายองอรอตบบแนปเง่ซึ ยพัรทกัลหยาขอ้ซืรากณามิรปกาจ

นาํจีมาคกูลนวนาํจะลแน้ึขดิกเ่ทีรากยาร ยัจจปยาลหบักูยอน้ึขาคกูลบักดคิ่ทีมยีนเมรรธาคารตัอะลแกามนว  านหยานาคดไยารูรบัรกทึนับรากง้ทักีอ
ดไยาราวบอสจวรตรากบักญคัาํสมาวคหใงึจาจเพาข กัลหนปเศทเนสราสียลโนโคทเบบะรยดโลผลวมะรปรากยศัาอยพัรทกัลหยาขอ้ซืรากกาจ

คา บัรดไยพัรทกัลหยาขอ้ซืรากกาจานหยาน งิรจน้ึขดิกเ่ทีมาตงอตกูถ่ทีาคลูมยวดูร  

 

ยานาคดไยารูรบัรกทึนับรากบักงอขวย่ีกเ่ทียอยทัษิรบงอขนใยาภมคุบวครากบบะรบอสดทงายอวัตมุสะลแนิมเะรปรากยดโบอสจวรตดไาจเพาข านห
ากบักงอ่นืเวย่ีกเ่ทีศทเนสราสียลโนโคทเบบะรนในใยาภมคุบวครากบบะร ยพัรทกัลหยาขอ้ซืรากกาจ ยาขอ้ซืรากกาจานหยานาคดไยารณวนาํคร

มุสะลแ ยพัรทกัลห งายอวัต ณวนาคํราก านหยานาคารตัอบอสดท  ลูมอขบยทีเบยีรปเหะารคเิวดไาจเพาข ้ีนกาจกอน ีชญับรากยารกทึนับรากะลแ
่ทีญคัาํส่ทีีชญับงุรปบัรปรากยารบอสจวรตมุสะลแ ยพัรทกัลหยาขอ้ซืรากกาจานหยานาคดไยารีชญับ บันทึก ปไว่ทัญคัาํสบในาผ  

 
ยพัรทกลัหจิกรุธ้ีนหกูลงอขญูสะจยัสงส้ีนหอ่ืผเาค   

ขนิงเรากบงบอกะรปุตหเยามหนใวไวาลก่ทีมาต อ 4.8 ยาระลตแ้นีหกูลงอขะนาถสกาจาณราจิพยดโญูสะจยัสงส้นีหอ่ืผเาคง้ัตยอยทัษิรบ  งย่ีสเมาวค
้ทั นักะรปาํค้ชใ่ีทยพัรทกัลหงอขาคลูมะลแ ะราํชกยีรเรากนใ ้ีนง   าคกูลงอขยพัรทกัลหอ้ืซอ่พืเมืยูกหใรากะลแ ยพัรทกัลหยาขอ้ซืมรรกรุธาทํรากนใ

งอขนิงเงว ยพัรทกัลหทภเะรป มรรกรุธทภเะรปบักูยอน้ึขงาว่ทีนักะรปกัลหงอขาคลูมยดโ นักะรปกัลหงาวรากบักวย่ีกเดนหาํกอขีมยอยทัษิรบ
ยัสงส้นีหอ่ืผเาครากณามะรปราก นตนปเ มรรกรุธาทํราก ญคัาํสยนัีมยพัรทกัลหจิกรธุ้ีนหกูลงอขญูสะจ  ยารกามนวนาํจ้นีหกลูีมยอยทัษิรบกาจงอ่นืเ

เนวนาํจนปเงาคงคดอยีมะลแ นิงเรากบงอตญคัาํสะราสนปเ่ทีนิง ทัษิรบมุลกงอข  งอขอพงยีพเมาวคบอสจวรตรากบักญคัาํสมาวคหใงึจาจเพาข
้นีหอ่ืผเาค วาลกงดั้ีนหกูลบักงอขวย่ีกเ่ทีญูสะจยัสงส  

ข ยดโญูสะจยัสงส้นีหอ่ืผเาครากณามะรปงอขอพงยพีเมาวคบอสจวรตดไาจเพา  

• กทึนับรากะลแญูสะจยัสงส้นีหอ่ืผเาคณวนาคํรากบักงอขวย่ีกเ่ทียอยทัษิรบงอขนใยาภมคุบวครากบบะรบอสดทงายอวัตมุสะลแนิมเะรป
ะลแาณราจิพรากธีิวนิมเะรป ญูสะจยัสงส้นีหอ่ืผเาคีชญับ รากธีิว ้นีหอ่ืผเาคณวนาคํ งอขยาบยโนบยทีเบยีรปเ ยอยทัษิรบงอขญูสะจยัสงส

ะลแ บักาํกนางยวนหงอขฑณกเกัลหบักยอยทัษิรบ งายอวัตมุส งอ่นืเวย่ีกเ่ทีศทเนสราสะลแียลโนโคทเบบะรนในใยาภมคุบวครากบอสดท
บัก ้นีหกูลงอขงาคงคะนาถส  นักะรปกลัหาคลูมณวนาคํราก   นักะรปกัลหงอขมรรธิตุยาคลมูบัรปรากะลแ  

• ตรวจสอบ ณวนาคํรากนใชใามานํ่ทีลูมอขงอขนวถบรคมาวคบอสจวรตรากยดโ ีชญับาลวเะยะรบอรน้ิสนัว ณ ญูสะจยัสงส้นีหอ่ืผเาค
คา นักะรปกัลหาคลูม ้ีนหกูลงอขงาคงคะนาถสงอขงอตกูถมาวคบอสจวรตมุส ญูสะจยัสงส้นีหอ่ืผเ   ดวงน้ิสนัวงัลหยาภนิงเะราํชบัรราก

วนาคํรากะลแ น้ัชดัจรากงอขงอตกูถมาวค ญูสะจยัสงส้นีหอ่ืผเาคณ  

 

นุทงลนิงเงอขาคยอดราก ปไว่ัท  

รตรากนใจในสมาวคหใาจเพาข รากอ่ืผเาคงอขอพงยพีเมาวคบอสจว งอขาคยอดรากอ่ืผเาครากณามะรปรากกาจงอ่นืเ ปไว่ทันทุงลนิงเงอขาคยอด
นใจนิิพยลุดชใงอตราหิรบยาฝ่ทีญคัาํส่ทีีชญับงาทรากณามะรปนปเอืถปไว่ทันทุงลนิงเ มไอืรหาคยอดรากงอข้ีชงบอขีมวาลกงัดนทุงลนิงเาวาณราจิพราก   

ฯทัษิรบ ้ีนกาจกอน  ณรากดาครากนใงูสงายอจนิิพยลุดชใงอตนปเาํจราหิรบูผง่ซึ ดสนิงเสแะรกดลดคิีธิวชใยดโนทุงลนิงเงอขมรรธิตุยาคลูมณวนาคํ
ากงึถมวร นทุงล่ทีรากจิกกาจตคานอนใบัรดไะจาวดาค่ทีดสนิงเสแะรก รกําห  ชใ่ทีิตมมสอขะลแดลดคิารตัอดน  

งบอขาณราจิพรากนิมเะรปดไาจเพาข ปไว่ทันทุงลนิงเงอขาคยอดรากงอข้ีช งอขราหิรบยาฝ่ทีนิงเรากงาทงอลาํจบบแาณราจิพะลแ ราหิรบยาฝงอข
ฯทัษิรบ  ชใกอืลเ  ารตัอนาทบอสะลแ ตคานอนใบัรดไะจาวดาค่ทีดสนิงเสแะรกรากณามะรปรากนใชใามานํ่ทีลูมอขนาทบอสดไาจเพาข ้ีนกาจกอน

ฯทัษิรบงอขราหิรบยาฝ่ทีิตมมสอขะลแดลดคิ  พัรทนิสงอขนคืบัรดไะจาวดาค่ทีาคลูมณวนาคํรากบอสดทนจดอลต ชใกอืลเ งอลาํจบบแมาตวาลกงัดย
นิงเรากงาท  

 

 น่ือลูมอ�ข  

างยาระลแนิงเรากบงงึถมวรมไตแ( ทัษิรบมุลกงอขปาํจะรปนางยารนใูยอมวร่ทีลูมอขงึถมวรง่ซึ น่ือลูมอขอตบอชดิผบัรูผนปเราหิรบูผ ีชญับบอสูผงอขน
้นีีชญบับอสูผงอขนางยารนใ่ทีนัวงัลหยาภาจเพาขบักหใมยีรตเดัจกูถะจาวดาคง่ซึ )น้นันางยารนใูยองดสแ่ที  

าขงอขน็หเมาวค ดใบบแปูรนใน่ัมอ่ืชเมาวคหใรากะณษกัลนใปุรสอขหใดไมไาจเพาขะลแน่ือลูมอขงึถมุลคบอรคมไนิงเรากบงอตาจเพ  ๆ น้นัน่ือลูมอขอต  

นิงเรากบงบอสจวรตรากบักงอ่นืเวย่ีกเ่ทีาจเพาขงอขบอชดิผบัรมาวค  บักญคัาํสะราสีม่ทีงยแดัขมาวคีมน้นัน่ือลูมอขาวาณราจิพะลแนาอราก อคื
งบการเงิน  มไอืรหญคัาํสะราสนปเนัองิรจจ็ทเอขอตดัขงดสแน่ือลูมอขาวฏการปอืรห มไอืรหาจเพาขงอขบอสจวรตรากกาจบัรดไ่ีทูรมาวคบักอืรห  

นัองิรจจท็เอขอตดัข่ทีลูมอขงดสแรากีมาวดไปุรสกาหะลแ วลแนตงาขวาลก่ทีมาตทัษิรบมุลกงอขปาํจะรปนางยารนาอดไาจเพาขอ่ืมเ ญคัาํสะราสนปเ  
ปไอตมสะามหเ่ีทขไกแรากนนิเาํดรากีมหใอ่พืเบารทลแูดบักาํกรากนใ่ทีานหมีูผหใวาลกงัดงอ่ืรเราสอ่ืสะจาจเพาข  

 

นิงเรากบงอ�ตลแูดบักาํกรากนใ่ีทา�นหีม�ูผะลแราหิรบ�ูผงอขบอชดิผบัรมาวค  

ูถยดโ้นีาลหเนิงเรากบงอนสเานํะลแาทํดัจรากนใบอชดิผบัร่ทีานหีมราหิรบูผ บอชดิผบัระลแ นิงเรากงาทนางยารรากนาฐรตามมาตรวค่ทีมาตงอตก
าทํดัจถรามาสหใอ่ืพเนปเาํจาวาณราจิพราหิรบูผ่ทีนใยาภมุคบวครากบักวย่ีกเ นปเนัองิรจจ็ทเอขอตดัข่ทีลูมอขงดสแรากกาจศารป่ทีนิงเรากบง

ญคัาํสะราส ดาลพดิผอขอืรหติรจทุรากกาจดิกเะจาวมไ  
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ูผ นิงเรากบงาทํดัจรากนใ บักวย่ีกเ่ทีงอ่ืรเยผเดปเราก งอ่นืเอตนางนนิเาํดรากนใทัษิรบมุลกงอขถรามาสมาวคนิมเะรปรากนใบอชดิผบัรราหิรบ
การ ้ัตมาวคีมราหิรบูผตแนวเงอ่นืเอตนางนนิเาํด่ทีรากจิกบัรหาํสีชญับรากฑณกเชใรากะลแ  วาลกงัดงอ่ืรเีม่ทีีณรกนใงอ่นืเอตนางนนิเาํด ะจ่ทีจใง
เลิก หทษัิรบมุลก ดไปไอตกีองอ่ืนเอตนางนนิเาํดถรามาสมไอืรหนางนนิเาดํดุยหอืร  

 ทัษิรบมุลกงอขนิงเรากงาทนางยาราทํดัจรากนใรากนวบะรกลแูดงอสดอสรากนใ่ทีานหมีลแดูบักาํกรากนใ่ทีานหมีูผ  

 

นิงเรากบงบอสจวรตรากอ�ตีชญับบอส�ูผงอขบอชดิผบัรมาวค  

ดไหใอ่ืพเคงสะรปุถตัวมีาจเพาขงอขบอสจวรตราก งิรจจท็เอขอตดัข่ทีลูมอขงดสแรากกาจศารปมวรยดโนิงเรากบงาวลผมสุตหเมสงายอน่ัมอ่ืชเมาวค
อันเปน  ยวดูยอาจเพาขงอขน็หเมาวคมวรง่ซึีชญับบอสูผงอขนางยารอนสเะลแ ดาลพดิผอขอืรหติรจทุรากกาจดิกเะจาวมไ มไอืรหญคัาํสะราส

น่ัมอ่ืชเมาวคอืคลผมสุตหเมสงายอน่ัมอ่ืชเมาวค ในระดับสูงแตไมไดเปนการรับประกันวาการปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี
จะ อขอืรหติรจทุรากกาจดิกเจาองิรจจท็เอขอตดัข่ทีลูมอข ปไอมสเดไูยอีม่ทีญคัาํสะราสนปเนัองิรจจท็เอขอตดัข่ทีลูมอขบพจวรตถรามาส ดาลพดิผ

ตุหเมสงายอณรากดาคอ่ืมเญคัาํสะราสมีาวอืถะลแ จในิสดัตรากอตลผีมะจนักมวรรากยารกทุอืรหรากยาระลตแงิรจจท็เอขอตดัข่ทีรากยาราวดไลผมส
้นีาลหเนิงเรากบงชใรากกาจนิงเรากบงชใูผงอขจิกฐษรศเงาท  

ากดอลตพีชาชิวบอกะรปูผงย่ียเยัสงสะลแตกเงัสรากะลแจนิิพยลุดชใาจเพาข ีชญับบอสรากนาฐรตามมาตาจเพาขงอขบอสจวรตรากนใ รตรวจสอบ 
ยวด้นีปไอตงัดนางิตบัิฏปดไาจเพาขะลแ  

• อืรหติรจทุรากกาจดิกเะจาวมไ   นิงเรากบงนใญคัาํสะราสนปเนัองิรจจท็เอขอตดัข่ทีลูมอขงดสแรากีมจาอ่ีทงย่ีสเมาวคนิมเะรปะลแุบะร
ดาลพดิผอข  ลแ น้นัาลหเงย่ีสเมาวคอตงอนสบอตอ่ืพเบอสจวรตรากีธิวมาตนางติับิฏปะลแบบแกออ อพงยีพเ่ทีีชญบับอสรากนาฐกัลหดไะ

นปเง่ซึญคัาํสะราสนปเนัองิรจจท็เอขอตดัข่ทีลูมอขบพมไ่ีทงย่ีสเมาวค าจเพาขงอขน็หเมาวคงดสแรากนใฑณกเนปเอ่ืพเมสะามหเะลแ
ากดคิมวรูรมสรากบักวย่ีกเจาอติรจทุรากกาจงอ่นืเ ดาลพดิผอขกาจดิกเ่ีทงย่ีสเมาวคาวกงูสะจติรจทุรากกาจามลผ รปลอมแปลงเอกสาร

นใยาภมคุบวครากงซแกรทแรากอืรหงิรจจท็เอขมาตงรตมไ่ทีลูมอขงดสแราก ลูมอขงดสแรากนวเะลจใง้ัตราก นาฐกัลห  

•  ณรากนาถสบักมสะามหเหใบอสจวรตรากธีิวบบแกอออ่ืพเ บอสจวรตรากบักงอขวย่ีกเ่ทีนใยาภมคุบวครากบบะรบักวย่ีกเจใาขเมาวคาทํ
คงสะรปุถตัวอ่ืพเชใมไตแ ทัษิรบมุลกงอขนใยาภมคุบวครากงอขลผิธทิสะรปมีมาวคอตน็หเมาวคงดสแรากนใ  

• ่ทีลูมอขยผเดปเรากะลแีชญับงาทรากณามะรปงอขลผมสุตหเมสมาวคะลแชใราหิรบูผ่ทีีชญับรากยาบยโนงอขมสะามหเมาวคนิมเะรป
าทํดัจราหิรบูผ่ทีงอขวย่ีกเ  

• สรุปเก่ียวกับความเหมาะสมของการใชเกณฑการบัญชีสําหรั ราหิรบูผงอขงอ่นืเอตนางนินเาํด่ทีรากจิกบ  และสรุปจากหลักฐานการ
สอบบัญชี ญคัาํสยนัีมงายอยัสงสอขดิกเหใตุหเนปเจาอ่ทีณรากนาถสอืรหณรากตุหเบักวย่ีกเ่ทีญคัาํสะราสีม่ทีนอนนแมไมาวคมีาวบัรดไ่ที

จเพาขกาห มไอืรหงอ่ืนเอตนางนินเาํดรากนใทษัิรบมุลกงอขถรามาสมาวคอต าจเพาข ญคัาํสะราสีม่ทีนอนนแมไมาวคีมาวปุรสอขดไา
ยผเดปเรากาวน็หเกาหอืรห นิงเรากบงนใงอขวย่ีกเ่ทีลูมอขยผเดปเรากงึถาจเพาขงอขีชญับบอสูผงอขนางยารนใวไตกเงัสอขหใงอตะจ

อน้ึขาจเพาขงอขปุรสอข ปไงลปแนย่ลีปเ่ทีน็หเมาวคงดสแะจาจเพาข อพงยีพเมไวาลกงัด ่ทีนัวงึถนจบัรดไ่ทีีชญบับอสรากนาฐกัลหบักูย
รากดุยหงอตทัษิรบมุลกหใุตหเนปเจาอตคานอนใณรากนาถสอืรหณรากุตหเ มาต็กรไงายอ าจเพาขงอขีชญับบอสูผงอขนางยารนใ

ดไงอ่ืนเอตนางนินเาํด  

• ่ทีลูมอขยผเดปเรากงึถมวร มวรยดโนิงเรากบงงอขาหอ้นืเะลแงารสงรคโ อนสเานํรากนิมเะรป นิงเรากบงาวนิมเะรปนจดอลต งอขวย่ีกเ
ิกเ่ทีณรากุตหเะลแรากยารงดสแ มไอืรหรวค่ทีมาตงอตกูถยดโน้ึขด  

• นใยาภจิกรุธงาทมรรกจิกงอขอืรหรากจิกงอขนิงเรากงาทลูมอขบักวย่ีกเอพงยีพเงายอมสะามหเ่ทีีชญับบอสรากนาฐกัลหราสกอเมวรบวร
 มวรนิงเรากบงอตน็หเมาวคงดสแอ่ืพเทัษิรบมุลก ขาพเจารับผิดชอบตอการกําหนดแนวทาง การควบคมุดูแล และการปฏิบัติงาน

าจเพาขงอขน็หเมาวคอตวยีดเูผงยีพเตแบอชดิผบัรูผนปเาจเพาข ทษัิรบมุลกบอสจวรต  

สอ่ืสดไาจเพาข งึถมวรง่ซึ ๆ งาตงอ่ืรเนใลแูดบักาํกรากนใ่ทีานหีมูผบักรา ไ่ทีมาตบอสจวรตรากงอขาลวเงวชะลแตขเบอข ดวางแผนไว ีม่ทีน็ดเะรป
นใยาภมคุบวครากบบะรนใญคัาํสยนัมี่ีทงอรพกบอขงึถมวรบอสจวรตรากกาจบพ่ทีญคัาํสยนั หาก าจเพาขงอขบอสจวรตรากงาวหะรนใบพดไาจเพาข  

วคบักงอขวย่ีกเ่ทีณรรบายรรจดนหาํกอขมาติตบัิฏปดไาจเพาขาวลแดูบักาํกรากนใ่ทีานหีมูผกแงอรบัราคํหใดไาจเพาข ราสอ่ืสดไะลแะรสิอนปเมา กับ
าวาณราจิพจาอกอนยาภลคคุบ่ทีลผุตหเีมาวอ่ืชเาจเพาขง่ซึน่ืองอ่ืรเนจดอลตดมหง้ทัธนัพมัสมาวคบักวย่ีกเลแูดบักาํกรากนใ่ทีานหีมูผ กระทบตอ

ะรสิอนปเมาวคดาขาจเพาขหใมไนักงอปอ่ืพเชใาจเพาข่ทีรากรตามะลแาจเพาขงอขะรสิอนปเมาวค  

่ืรเกาจ นในิงเรากบงบอสจวรตรากนใดุส่ทีญคัาํสยนัีม่ที ๆ งาตงอ่ืรเาณราจิพดไาจเพาข ลแูดบักาํกรากนใ่ทีานหีมูผบักราสอ่ืส่ทียาลหง้ทังอ นับุจจปดวง
หบคังับอขอืรหยามหฎกตแนวเ ีชญับบอสูผงอขนางยารนใวไ้นีาลหเงอ่ืรเยาบิธอดไาจเพาข บอสจวรตรากนใญคัาํสงอ่ืรเนปเดนหาํกะลแ ามไมให

ขงอขนางยารนใวาลกงัดงอ่ืรเราสอ่ืสรวคมไาวาณราจพิาจเพาข น้ึขดิกเะจ่ีทกาย่ทีณรากนาถสนใอืรห ะณราธาสอตวาลกงัดงอ่ืรเยผเดปเ าพเจาเพราะ
ณราธาสยีสเดไนวสีมูผ่ทีนชยโะรปลผาวกกามบลงาทนใบทะรกลผีมะจาวลผมสุตหเมสงายอดไณรากดาคถรามาสวาลกงัดาทํะรกราก ะจะไดจากการ

วาลกงัดราสอ่ืส  
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บอชดิผบัรูผนปเาจเพาข ้นีบับฉนางยารอนสเานํรากะลแีชญับบอสนาง  

 
 

ลุกณรรวุสศิลเ าภนงุร  

 นยีบเะทขลเ ตาญุนอบัรีชญบับอสูผ 3516 

ดักาํจ ยาวีอ นางกนัาํส ทัษิรบ  

ฯพทเงุรก : 27 ธนัพาภมุก  2562 

 

ูผ นิงเรากบงาทํดัจรากนใ บักวย่ีกเ่ทีงอ่ืรเยผเดปเราก งอ่นืเอตนางนนิเาํดรากนใทัษิรบมุลกงอขถรามาสมาวคนิมเะรปรากนใบอชดิผบัรราหิรบ
การ ้ัตมาวคีมราหิรบูผตแนวเงอ่นืเอตนางนนิเาํด่ทีรากจิกบัรหาํสีชญับรากฑณกเชใรากะลแ  วาลกงัดงอ่ืรเีม่ทีีณรกนใงอ่นืเอตนางนนิเาํด ะจ่ทีจใง
เลิก หทษัิรบมุลก ดไปไอตกีองอ่ืนเอตนางนนิเาํดถรามาสมไอืรหนางนนิเาดํดุยหอืร  

 ทัษิรบมุลกงอขนิงเรากงาทนางยาราทํดัจรากนใรากนวบะรกลแูดงอสดอสรากนใ่ทีานหมีลแดูบักาํกรากนใ่ทีานหมีูผ  

 

นิงเรากบงบอสจวรตรากอ�ตีชญับบอส�ูผงอขบอชดิผบัรมาวค  

ดไหใอ่ืพเคงสะรปุถตัวมีาจเพาขงอขบอสจวรตราก งิรจจท็เอขอตดัข่ทีลูมอขงดสแรากกาจศารปมวรยดโนิงเรากบงาวลผมสุตหเมสงายอน่ัมอ่ืชเมาวค
อันเปน  ยวดูยอาจเพาขงอขน็หเมาวคมวรง่ซึีชญับบอสูผงอขนางยารอนสเะลแ ดาลพดิผอขอืรหติรจทุรากกาจดิกเะจาวมไ มไอืรหญคัาํสะราส

น่ัมอ่ืชเมาวคอืคลผมสุตหเมสงายอน่ัมอ่ืชเมาวค ในระดับสูงแตไมไดเปนการรับประกันวาการปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี
จะ อขอืรหติรจทุรากกาจดิกเจาองิรจจท็เอขอตดัข่ทีลูมอข ปไอมสเดไูยอีม่ทีญคัาํสะราสนปเนัองิรจจท็เอขอตดัข่ทีลูมอขบพจวรตถรามาส ดาลพดิผ

ตุหเมสงายอณรากดาคอ่ืมเญคัาํสะราสมีาวอืถะลแ จในิสดัตรากอตลผีมะจนักมวรรากยารกทุอืรหรากยาระลตแงิรจจท็เอขอตดัข่ทีรากยาราวดไลผมส
้นีาลหเนิงเรากบงชใรากกาจนิงเรากบงชใูผงอขจิกฐษรศเงาท  

ากดอลตพีชาชิวบอกะรปูผงย่ียเยัสงสะลแตกเงัสรากะลแจนิิพยลุดชใาจเพาข ีชญับบอสรากนาฐรตามมาตาจเพาขงอขบอสจวรตรากนใ รตรวจสอบ 
ยวด้นีปไอตงัดนางิตบัิฏปดไาจเพาขะลแ  

• อืรหติรจทุรากกาจดิกเะจาวมไ   นิงเรากบงนใญคัาํสะราสนปเนัองิรจจท็เอขอตดัข่ทีลูมอขงดสแรากีมจาอ่ีทงย่ีสเมาวคนิมเะรปะลแุบะร
ดาลพดิผอข  ลแ น้นัาลหเงย่ีสเมาวคอตงอนสบอตอ่ืพเบอสจวรตรากีธิวมาตนางติับิฏปะลแบบแกออ อพงยีพเ่ทีีชญบับอสรากนาฐกัลหดไะ

นปเง่ซึญคัาํสะราสนปเนัองิรจจท็เอขอตดัข่ทีลูมอขบพมไ่ีทงย่ีสเมาวค าจเพาขงอขน็หเมาวคงดสแรากนใฑณกเนปเอ่ืพเมสะามหเะลแ
ากดคิมวรูรมสรากบักวย่ีกเจาอติรจทุรากกาจงอ่นืเ ดาลพดิผอขกาจดิกเ่ีทงย่ีสเมาวคาวกงูสะจติรจทุรากกาจามลผ รปลอมแปลงเอกสาร

นใยาภมคุบวครากงซแกรทแรากอืรหงิรจจท็เอขมาตงรตมไ่ทีลูมอขงดสแราก ลูมอขงดสแรากนวเะลจใง้ัตราก นาฐกัลห  

•  ณรากนาถสบักมสะามหเหใบอสจวรตรากธีิวบบแกอออ่ืพเ บอสจวรตรากบักงอขวย่ีกเ่ทีนใยาภมคุบวครากบบะรบักวย่ีกเจใาขเมาวคาทํ
คงสะรปุถตัวอ่ืพเชใมไตแ ทัษิรบมุลกงอขนใยาภมคุบวครากงอขลผิธทิสะรปมีมาวคอตน็หเมาวคงดสแรากนใ  

• ่ทีลูมอขยผเดปเรากะลแีชญับงาทรากณามะรปงอขลผมสุตหเมสมาวคะลแชใราหิรบูผ่ทีีชญับรากยาบยโนงอขมสะามหเมาวคนิมเะรป
าทํดัจราหิรบูผ่ทีงอขวย่ีกเ  

• สรุปเก่ียวกับความเหมาะสมของการใชเกณฑการบัญชีสําหรั ราหิรบูผงอขงอ่นืเอตนางนินเาํด่ทีรากจิกบ  และสรุปจากหลักฐานการ
สอบบัญชี ญคัาํสยนัีมงายอยัสงสอขดิกเหใตุหเนปเจาอ่ทีณรากนาถสอืรหณรากตุหเบักวย่ีกเ่ทีญคัาํสะราสีม่ทีนอนนแมไมาวคมีาวบัรดไ่ที

จเพาขกาห มไอืรหงอ่ืนเอตนางนินเาํดรากนใทัษิรบมุลกงอขถรามาสมาวคอต าจเพาข ญคัาํสะราสีม่ทีนอนนแมไมาวคีมาวปุรสอขดไา
ยผเดปเรากาวน็หเกาหอืรห นิงเรากบงนใงอขวย่ีกเ่ทีลูมอขยผเดปเรากงึถาจเพาขงอขีชญับบอสูผงอขนางยารนใวไตกเงัสอขหใงอตะจ

อน้ึขาจเพาขงอขปุรสอข ปไงลปแนย่ลีปเ่ทีน็หเมาวคงดสแะจาจเพาข อพงยีพเมไวาลกงัด ่ทีนัวงึถนจบัรดไ่ทีีชญบับอสรากนาฐกัลหบักูย
รากดุยหงอตทัษิรบมุลกหใุตหเนปเจาอตคานอนใณรากนาถสอืรหณรากุตหเ มาต็กรไงายอ าจเพาขงอขีชญับบอสูผงอขนางยารนใ

ดไงอ่ืนเอตนางนินเาํด  

• ่ทีลูมอขยผเดปเรากงึถมวร มวรยดโนิงเรากบงงอขาหอ้นืเะลแงารสงรคโ อนสเานํรากนิมเะรป นิงเรากบงาวนิมเะรปนจดอลต งอขวย่ีกเ
ิกเ่ทีณรากุตหเะลแรากยารงดสแ มไอืรหรวค่ทีมาตงอตกูถยดโน้ึขด  

• นใยาภจิกรุธงาทมรรกจิกงอขอืรหรากจิกงอขนิงเรากงาทลูมอขบักวย่ีกเอพงยีพเงายอมสะามหเ่ทีีชญับบอสรากนาฐกัลหราสกอเมวรบวร
 มวรนิงเรากบงอตน็หเมาวคงดสแอ่ืพเทัษิรบมุลก ขาพเจารับผิดชอบตอการกําหนดแนวทาง การควบคมุดูแล และการปฏิบัติงาน

าจเพาขงอขน็หเมาวคอตวยีดเูผงยีพเตแบอชดิผบัรูผนปเาจเพาข ทษัิรบมุลกบอสจวรต  

สอ่ืสดไาจเพาข งึถมวรง่ซึ ๆ งาตงอ่ืรเนใลแูดบักาํกรากนใ่ทีานหีมูผบักรา ไ่ทีมาตบอสจวรตรากงอขาลวเงวชะลแตขเบอข ดวางแผนไว ีม่ทีน็ดเะรป
นใยาภมคุบวครากบบะรนใญคัาํสยนัมี่ีทงอรพกบอขงึถมวรบอสจวรตรากกาจบพ่ทีญคัาํสยนั หาก าจเพาขงอขบอสจวรตรากงาวหะรนใบพดไาจเพาข  

วคบักงอขวย่ีกเ่ทีณรรบายรรจดนหาํกอขมาติตบัิฏปดไาจเพาขาวลแดูบักาํกรากนใ่ทีานหีมูผกแงอรบัราคํหใดไาจเพาข ราสอ่ืสดไะลแะรสิอนปเมา กับ
าวาณราจิพจาอกอนยาภลคคุบ่ทีลผุตหเีมาวอ่ืชเาจเพาขง่ซึน่ืองอ่ืรเนจดอลตดมหง้ทัธนัพมัสมาวคบักวย่ีกเลแูดบักาํกรากนใ่ทีานหีมูผ กระทบตอ

ะรสิอนปเมาวคดาขาจเพาขหใมไนักงอปอ่ืพเชใาจเพาข่ทีรากรตามะลแาจเพาขงอขะรสิอนปเมาวค  

่ืรเกาจ นในิงเรากบงบอสจวรตรากนใดุส่ทีญคัาํสยนัีม่ที ๆ งาตงอ่ืรเาณราจิพดไาจเพาข ลแูดบักาํกรากนใ่ทีานหีมูผบักราสอ่ืส่ทียาลหง้ทังอ นับุจจปดวง
หบคังับอขอืรหยามหฎกตแนวเ ีชญับบอสูผงอขนางยารนใวไ้นีาลหเงอ่ืรเยาบิธอดไาจเพาข บอสจวรตรากนใญคัาํสงอ่ืรเนปเดนหาํกะลแ ามไมให

ขงอขนางยารนใวาลกงัดงอ่ืรเราสอ่ืสรวคมไาวาณราจพิาจเพาข น้ึขดิกเะจ่ีทกาย่ทีณรากนาถสนใอืรห ะณราธาสอตวาลกงัดงอ่ืรเยผเดปเ าพเจาเพราะ
ณราธาสยีสเดไนวสีมูผ่ทีนชยโะรปลผาวกกามบลงาทนใบทะรกลผีมะจาวลผมสุตหเมสงายอดไณรากดาคถรามาสวาลกงัดาทํะรกราก ะจะไดจากการ

วาลกงัดราสอ่ืส  

 

บอชดิผบัรูผนปเาจเพาข ้นีบับฉนางยารอนสเานํรากะลแีชญับบอสนาง  

 
 

ลุกณรรวุสศิลเ าภนงุร  

 นยีบเะทขลเ ตาญุนอบัรีชญบับอสูผ 3516 

ดักาํจ ยาวีอ นางกนัาํส ทัษิรบ  

ฯพทเงุรก : 27 ธนัพาภมุก  2562 
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งบแสดงฐานะทางการเงิน
งบแสดงฐานะการเงิน
บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลด้ิงส์ จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561

(หน่วย: บาท)

ณ วันท่ี ณ วันท่ี ณ วันท่ี ณ วันท่ี ณ วันท่ี
หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2561 31 ธันวาคม 2560 31 ธันวาคม 2561 31 ธันวาคม 2560 1 มกราคม 2560

(ปรับปรุงใหม่)
สินทรัพย์
สินทรัพย์หมุนเวียน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 7 1,147,982,867  405,625,313      145,989,220    58,925,125      38,382,727      
เงินลงทุนช่ัวคราว 8 1,829,191,137  3,819,306,575   1,110,238,906  2,066,784,985  1,719,007,985  
หลักทรัพย์ซ้ือโดยมีสัญญาขายคืน 9 -                   627,784,219      -                   -                   -                    
ลูกหน้ีส านักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย์ 10 117,240,133    837,212,412      -                   -                   -                    
ลูกหน้ีธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 11 2,216,269,923  4,572,762,140   -                   -                   -                    

44,241,364      46,843,749       -                   -                   -                    
สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์ 12 19,233,941      20,988,899       2,707,727        8,894,381       1,910,456        
ลูกหน้ีอ่ืน 13 107,779,825    57,229,777       239,518,023    366,988,596    681,834,486     
สินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน 36,545,199      30,308,264       17,602,984      13,242,190      28,718,508      
รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 5,518,484,389  10,418,061,348  1,516,056,860  2,514,835,277  2,469,854,162  
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน
เงินลงทุนในบริษัทย่อย 14 -                   -                     5,109,443,584  4,960,609,546  4,987,656,535  
เงินลงทุนระยะยาวอ่ืน 8 489,285,889    515,366,850      488,966,159    515,303,920    464,613,174     
อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน 15 -                   -                     95,633,073      104,438,070    113,231,404     
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 16 157,010,398    189,428,433      18,451,781      17,244,608      22,164,599      
สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 17 23,726,076      27,407,043       3,805,239        4,915,624       4,646,309        
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 18 52,648,083      25,950,505       16,357,972      11,843,041      22,270,361      
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืน 19 150,771,043    114,720,537      35,656,525      9,497,800       11,525,532      
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 873,441,489    872,873,368      5,768,314,333  5,623,852,609  5,626,107,914  
รวมสินทรัพย์ 6,391,925,878  11,290,934,716  7,284,371,193  8,138,687,886  8,095,962,076  

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงินเฉพาะกิจการ

รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการค้างรับจากธุรกิจจัดการกองทุน

งบการเงินรวม
(หน่วย : บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ ณ วันที่ 

31 ธันวาคม 2561

ณ วันที่ 

31 ธันวาคม 2560

ณ วันที่ 

31 ธันวาคม 2561

ณ วันที่ 

31 ธันวาคม 2560

ณ วันที่ 

1 มกราคม 2560

(ปรับปรุงใหม่)

งบแสดงฐานะการเงิน
บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลด้ิงส์ จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561

(หน่วย: บาท)

ณ วันท่ี ณ วันท่ี ณ วันท่ี ณ วันท่ี ณ วันท่ี
หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2561 31 ธันวาคม 2560 31 ธันวาคม 2561 31 ธันวาคม 2560 1 มกราคม 2560

(ปรับปรุงใหม่)
สินทรัพย์
สินทรัพย์หมุนเวียน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 7 1,147,982,867  405,625,313      145,989,220    58,925,125      38,382,727      
เงินลงทุนช่ัวคราว 8 1,829,191,137  3,819,306,575   1,110,238,906  2,066,784,985  1,719,007,985  
หลักทรัพย์ซ้ือโดยมีสัญญาขายคืน 9 -                   627,784,219      -                   -                   -                    
ลูกหน้ีส านักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย์ 10 117,240,133    837,212,412      -                   -                   -                    
ลูกหน้ีธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 11 2,216,269,923  4,572,762,140   -                   -                   -                    

44,241,364      46,843,749       -                   -                   -                    
สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์ 12 19,233,941      20,988,899       2,707,727        8,894,381       1,910,456        
ลูกหน้ีอ่ืน 13 107,779,825    57,229,777       239,518,023    366,988,596    681,834,486     
สินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน 36,545,199      30,308,264       17,602,984      13,242,190      28,718,508      
รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 5,518,484,389  10,418,061,348  1,516,056,860  2,514,835,277  2,469,854,162  
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน
เงินลงทุนในบริษัทย่อย 14 -                   -                     5,109,443,584  4,960,609,546  4,987,656,535  
เงินลงทุนระยะยาวอ่ืน 8 489,285,889    515,366,850      488,966,159    515,303,920    464,613,174     
อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน 15 -                   -                     95,633,073      104,438,070    113,231,404     
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 16 157,010,398    189,428,433      18,451,781      17,244,608      22,164,599      
สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 17 23,726,076      27,407,043       3,805,239        4,915,624       4,646,309        
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 18 52,648,083      25,950,505       16,357,972      11,843,041      22,270,361      
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืน 19 150,771,043    114,720,537      35,656,525      9,497,800       11,525,532      
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 873,441,489    872,873,368      5,768,314,333  5,623,852,609  5,626,107,914  
รวมสินทรัพย์ 6,391,925,878  11,290,934,716  7,284,371,193  8,138,687,886  8,095,962,076  

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงินเฉพาะกิจการ

รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการค้างรับจากธุรกิจจัดการกองทุน

งบการเงินรวม
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งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลด้ิงส์ จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561

(หน่วย: บาท)

ณ วันท่ี ณ วันท่ี ณ วันท่ี ณ วันท่ี ณ วันท่ี
หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2561 31 ธันวาคม 2560 31 ธันวาคม 2561 31 ธันวาคม 2560 1 มกราคม 2560

(ปรับปรุงใหม่)
หน้ีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น
หน้ีสินหมุนเวียน
เงินกู้ยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน 20 -                   2,450,000,000   -                   -                   -                    
หลักทรัพย์ขายโดยมีสัญญาซ้ือคืน 21 -                   627,702,972      -                   -                   -                    
เจ้าหน้ีส านักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย์ 22 158,596,554    70,068,465       -                   -                   -                    
เจ้าหน้ีธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 23 506,112,603    1,601,164,591   -                   -                   -                    

15,586,701      25,467,310       -                   -                   -                    
หน้ีสินตราสารอนุพันธ์ 12 21,936,518      109,620,016      -                   1,747,915       3,837,024        
เจ้าหน้ีอ่ืน 24 302,739,839    405,831,171      109,619,630    277,335,932    209,588,355     
เงินกู้ยืมระยะส้ัน 20 549,150,097    931,218,721      2,504,221,897  2,984,249,045  3,094,820,019  
ภาษีเงินได้นิติบุคคลค้างจ่าย 50,434,228      72,248,606       -                   -                   -                    
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 17,178,509      22,332,155       2,542,717        2,335,617       1,858,199        
รวมหน้ีสินหมุนเวียน 1,621,735,049  6,315,654,007   2,616,384,244  3,265,668,509  3,310,103,597  
หน้ีสินไม่หมุนเวียน
ส ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 25 132,783,555    126,119,021      30,579,281      30,288,254      25,422,172      
หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน 11,356,370      17,772,446       11,356,764      11,341,881      11,378,713      
รวมหน้ีสินไม่หมุนเวียน 144,139,925    143,891,467      41,936,045      41,630,135      36,800,885      
รวมหน้ีสิน 1,765,874,974  6,459,545,474   2,658,320,289  3,307,298,644  3,346,904,482  
ส่วนของผู้ถือหุ้น
ทุนเรือนหุ้น
   ทุนจดทะเบียน 

2,521,945,020  2,521,945,020   2,521,945,020  2,521,945,020  2,521,945,020  
   ทุนออกจ าหน่ายและช าระเต็มมูลค่าแล้ว

2,105,656,044  2,105,656,044   2,105,656,044  2,105,656,044  2,105,656,044  
ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ 1,139,183,677  1,139,183,677   1,139,183,677  1,139,183,677  1,139,183,677  
ก าไรสะสม
   จัดสรรแล้ว - ส ารองตามกฎหมาย 26 252,194,502    252,194,502      252,194,502    252,194,502    252,194,502     
   ยังไม่ได้จัดสรร 1,099,614,737  1,297,111,422   1,099,614,737  1,297,111,422  1,222,068,176  
องค์ประกอบอ่ืนของส่วนของผู้ถือหุ้น 8.6 29,401,944      37,243,597       29,401,944      37,243,597      29,955,195      
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 4,626,050,904  4,831,389,242   4,626,050,904  4,831,389,242  4,749,057,594  
รวมหน้ีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น 6,391,925,878  11,290,934,716  7,284,371,193  8,138,687,886  8,095,962,076  

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงินเฉพาะกิจการ

      หุ้นสามัญ 2,521,945,020 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท

      หุ้นสามัญ 2,105,656,044 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท

ค่าธรรมเนียมและบริการค้างจ่ายจากธุรกิจจัดการกองทุน

งบการเงินรวม
(หน่วย : บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ ณ วันที่ 

31 ธันวาคม 2561

ณ วันที่ 

31 ธันวาคม 2560

ณ วันที่ 

31 ธันวาคม 2561

ณ วันที่ 

31 ธันวาคม 2560

ณ วันที่ 

1 มกราคม 2560

(ปรับปรุงใหม่)
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งบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ
บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลด้ิงส์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2561

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
หมายเหตุ 2561 2560 2561 2560

(ปรับปรุงใหม่)
ก าไรขาดทุน:
รายได้
รายได้ค่านายหน้า 27 872,105,918     1,017,018,333   -                    -                    
รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ 28 838,243,031     716,540,506     -                    -                    
รายได้ดอกเบ้ียเงินให้กู้ยืมเพ่ือซ้ือหลักทรัพย์ 120,351,180     143,439,930     -                    -                    
ก าไรจากเงินลงทุน -                    427,849,063     -                    124,950,732     
ก าไรจากตราสารอนุพันธ์ 205,025,560     42,995,931       3,732,838        28,224,099      
รายได้ดอกเบ้ียและเงินปันผล 219,700,993     197,737,679     85,182,844      94,099,963      
รายได้อ่ืน 15,622,071      8,976,649         270,029,804     218,111,112     
รวมรายได้ 2,271,048,753  2,554,558,091   358,945,486     465,385,906     
ค่าใช้จ่าย
ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงาน 987,307,071     1,023,132,247   232,165,325     277,194,995     
ค่าเส่ือมราคาและค่าตัดจ าหน่าย 54,371,421      54,037,017       17,639,249      16,834,447      
ค่าธรรมเนียมและบริการจ่าย 170,890,956     154,481,904     3,204,918        3,074,966        
ต้นทุนทางการเงิน 95,453,300      89,663,804       51,375,050      58,836,053      
ค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ (โอนกลับ) 11.3 11,456,101      (5,626,898)        (1,029,540)       (5,595,898)       
ขาดทุนจากเงินลงทุน 23,337,325      -                     6,063,834        -                    
ขาดทุนจากการด้อยค่าเงินลงทุน 8.2 84,962,565      139,833           6,011,328        -                    
ค่าใช้จ่ายอ่ืน 300,449,344     309,216,257     60,803,722      69,722,702      
รวมค่าใช้จ่าย 1,728,228,083  1,625,044,164   376,233,886     420,067,265     
ก าไร (ขาดทุน) ก่อนส่วนแบ่งก าไรจากเงินลงทุน
   ในบริษัทย่อยและภาษีเงินได้ 542,820,670     929,513,927     (17,288,400)     45,318,641      
ส่วนแบ่งก าไรจากเงินลงทุนในบริษัทย่อย 14.2 -                    -                     448,934,011     705,930,808     
ก าไรก่อนภาษีเงินได้ 542,820,670     929,513,927     431,645,611     751,249,449     
รายได้ (ค่าใช้จ่าย) ภาษีเงินได้ 18 (108,620,542)    (187,947,704)     2,554,517        (9,683,226)       
ก าไรส าหรับปี 434,200,128     741,566,223     434,200,128     741,566,223     

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

(หน่วย : บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2561 2560 2561 2560

(ปรับปรุงใหม่)
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งบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ (ต่อ)
บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลด้ิงส์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2561

(หน่วย: บาท)
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2561 2560 2561 2560
(ปรับปรุงใหม่)

ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน:
รายการท่ีจะถูกบันทึกในส่วนของก าไรหรือขาดทุนในภายหลัง
ก าไร (ขาดทุน) จากการวัดมูลค่าเงินลงทุนเผ่ือขาย 8.7 (9,802,066)       9,110,503         (9,802,066)       9,110,503        
หัก: ผลกระทบของภาษีเงินได้ 8.7, 18.3 1,960,413        (1,822,101)        1,960,413        (1,822,101)       
รายการท่ีจะถูกบันทึกในส่วนของก าไรหรือขาดทุนในภายหลัง
   - สุทธิจากภาษีเงินได้ (7,841,653)       7,288,402         (7,841,653)       7,288,402        
รายการท่ีจะไม่ถูกบันทึกในส่วนของก าไรหรือขาดทุนในภายหลัง
ขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์
   ประกันภัยส าหรับโครงการผลประโยชน์ของพนักงาน 25 -                    (19,112,359)      -                    (5,390,031)       
หัก: ผลกระทบของภาษีเงินได้ 18.3 -                    3,822,472         -                    1,078,006        

ส่วนแบ่งก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนในบริษัทย่อย 14.2 -                    -                     -                    (13,722,328)     
หัก: ผลกระทบของภาษีเงินได้ -                    -                     -                    2,744,466        
รายการท่ีจะไม่ถูกบันทึกในส่วนของก าไรหรือขาดทุนในภายหลัง
   - สุทธิจากภาษีเงินได้ -                    (15,289,887)      -                    (15,289,887)     
ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนส าหรับปี (7,841,653)       (8,001,485)        (7,841,653)       (8,001,485)       

ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี 426,358,475     733,564,738     426,358,475     733,564,738     

ก าไรต่อหุ้น 29
ก าไรต่อหุ้นข้ันพ้ืนฐาน
    ก าไรส าหรับปี 0.21 0.35 0.21 0.35

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

(หน่วย : บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2561 2560 2561 2560

(ปรับปรุงใหม่)
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งบกระแสเงินสด
บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลด้ิงส์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2561

(หน่วย: บาท)
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2561 2560 2561 2560
(ปรับปรุงใหม่)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน
ก ำไรก่อนภำษี 542,820,670       929,513,927       431,645,611     751,249,449     
รำยกำรปรับกระทบก ำไรก่อนภำษีเงินได้เป็นเงินสดรับ (จ่ำย)
   จำกกิจกรรมด ำเนินงำน: -
      ค่ำเส่ือมรำคำและค่ำตัดจ ำหน่ำย 54,371,421         54,037,017         17,639,249       16,834,447       
      ค่ำเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ (โอนกลับ) 11,456,101         (5,626,898)         (1,029,540)        (5,595,898)        
      ขำดทุนจำกกำรโอนเปล่ียนประเภทเงินลงทุน -                      484,141             -                    484,141           
      ขำดทุน (ก ำไร) จำกกำรเปล่ียนแปลงในมูลค่ำยุติธรรม
         ของสินทรัพย์ตรำสำรอนุพันธ์ (672,029)            (10,651,128)        3,173,619         (4,133,127)        
      ขำดทุน (ก ำไร) จำกกำรเปล่ียนแปลงในมูลค่ำยุติธรรมของ
         หน้ีสินตรำสำรอนุพันธ์ 5,568,462          (1,622,081)         (1,747,916)        (2,089,109)        
      ก ำไรจำกกำรขำยเงินลงทุนเผ่ือขำย (2,379,355)         (15,548,330)        (2,379,355)        (15,548,330)      
      ก ำไรจำกตรำสำรหน้ีท่ีถือจนครบก ำหนด (392,250)            -                      (392,250)          -                     
      ขำดทุน (ก ำไร) จำกกำรเปล่ียนแปลงในมูลค่ำยุติธรรม
         ของหลักทรัพย์เพ่ือค้ำ 208,052,712       (75,135,916)        172,162,835     (65,352,309)      
      ขำดทุน (ก ำไร) จำกกำรเปล่ียนแปลงในมูลค่ำยุติธรรมของหุ้นยืม (7,850,883)         4,608,032          -                    -                     
      ก ำไรจำกกำรจ ำหน่ำยท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ (1,246,250)         (2,007,844)         (853,052)          (934)                
      ขำดทุนจำกกำรตัดจ ำหน่ำยอุปกรณ์ 133,487             29,917              128,398           728                 
      ขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำเงินลงทุน 84,962,565         139,833             6,011,328         -                     
      ค่ำใช้จ่ำยผลประโยชน์ระยะยำวของพนักงำน (โอนกลับ) 15,847,729         (1,016,380)         4,701,027         (523,949)          
      ก ำไรจำกกำรขำยตรำสำรหน้ีท่ีจะถือจนครบก ำหนด 338,882             -                      338,882           -                     
      ก ำไรจำกกำรขำยเงินลงทุนท่ัวไป (137,952,254)      (413,057)            (137,952,254)    (413,057)          
      ส่วนแบ่งก ำไรจำกเงินลงทุนในบริษัทย่อย -                      -                      (448,934,011)    (705,930,808)     
      ขำดทุน (ก ำไร) จำกอัตรำแลกเปล่ียนท่ียังไม่เกิดข้ึนจริง (2,181,230)         3,364,480          (2,181,230)        3,364,480         
      รำยได้ดอกเบ้ียและเงินปันผล (219,700,993)      (197,737,679)      (85,182,844)      (94,099,963)      
      รำยได้ดอกเบ้ียเงินให้กู้ยืมเพ่ือซ้ือหลักทรัพย์ (120,351,180)      (143,439,930)      -                    -                     
      ต้นทุนทำงกำรเงิน 95,453,300         89,663,804         51,375,050       58,836,053       
ก ำไร (ขำดทุน) จำกกำรด ำเนินงำนก่อนกำรเปล่ียนแปลงในสินทรัพย์
   และหน้ีสินด ำเนินงำน 526,278,905       628,641,908       6,523,547         (62,918,186)      
สินทรัพย์ด ำเนินงำนลดลง (เพ่ิมข้ึน)
   เงินลงทุนช่ัวครำว - เงินฝำกในสถำบันกำรเงิน 40,000,000         (110,000,000)      -                    -                     
   เงินลงทุนเพ่ือค้ำ 1,554,769,469     (576,829,791)      597,089,987     (400,338,164)     
   หลักทรัพย์ซ้ือโดยมีสัญญำขำยคืน 627,784,219       15,507,949         -                    -                     
   ลูกหน้ีส ำนักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย์ 719,972,279       (269,873,520)      -                    -                     
   ลูกหน้ีธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญำซ้ือขำยล่วงหน้ำ 2,477,872,937     (242,189,921)      -                    -                     
   รำยได้ค่ำธรรมเนียมและบริกำรค้ำงรับจำกธุรกิจจัดกำรลงทุน 2,602,385          (14,911,622)        -                    -                     
   สินทรัพย์ตรำสำรอนุพันธ์ 2,426,987          (3,359,615)         3,013,036         (3,013,036)        
   สินทรัพย์อ่ืน (85,008,418)        (13,771,132)        108,221,337     (132,163,528)     

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบกำรเงินน้ี

(หน่วย : บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2561 2560 2561 2560

(ปรับปรุงใหม่)
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งบกระแสเงินสด (ต่อ)
บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลด้ิงส์ จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2561

(หน่วย: บาท)
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2561 2560 2561 2560
(ปรับปรุงใหม่)

หน้ีสินด าเนินงานเพ่ิมข้ึน (ลดลง)
   หลักทรัพย์ขายโดยมีสัญญาซ้ือคืน (627,702,972)      (15,563,307)        -                    -                     
   เจ้าหน้ีส านักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย์ 88,528,089         1,651,388          -                    -                     
   เจ้าหน้ีธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า (1,087,201,238)    (189,399,407)      -                    -                     
   ค่าธรรมเนียมและบริการค้างจ่ายจากธุรกิจจัดการกองทุน (9,880,610)         20,254,164         -                    -                     
   หน้ีสินตราสารอนุพันธ์ (93,251,959)        44,319              -                    -                     
   เจ้าหน้ีอ่ืน (102,962,301)      52,020,209         (167,716,302)    67,753,924       
   จ่ายผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน (9,183,195)         (16,448,010)        (4,410,000)        -                     
   หน้ีสินอ่ืน (13,519,368)        3,321,099          221,983           440,586           
เงินสดจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมด าเนินงาน 4,011,525,209     (730,905,289)      542,943,588     (530,238,404)     
   รับดอกเบ้ียและเงินปันผล 156,549,759       138,434,099       32,105,580       36,464,963       
   จ่ายดอกเบ้ีย (71,876,490)        (78,622,099)        (30,153,122)      (47,073,809)      
   จ่ายภาษีเงินได้ (161,592,798)      (233,136,935)      (8,370,359)        (7,028,919)        
เงินสดสุทธิจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมด าเนินงาน 3,934,605,680     (904,230,224)      536,525,687     (547,876,169)     
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน
เงินสดจ่ายซ้ือเงินลงทุนเผ่ือขาย (100,000,000)      (80,300,000)        (100,000,000)    (80,300,000)      
เงินสดรับจากการขายเงินลงทุนเผ่ือขาย 132,293,958       290,951,190       132,293,958     290,951,190     
เงินสดจ่ายซ้ือตราสารหน้ีท่ีจะถือจนครบก าหนด (1,516,316,590)    (1,665,581,949)    (1,437,365,354)  (1,665,581,949)  
เงินสดรับจากตราสารหน้ีท่ีถือจนครบก าหนด 1,296,332,418     1,098,107,680     1,296,332,418   998,402,631     
เงินสดจ่ายซ้ือเงินลงทุนท่ัวไป (9,175,850)         (54,138,005)        (8,919,050)        (54,138,005)      
เงินสดรับจากการขายเงินลงทุนท่ัวไป 174,092,630       4,992,000          174,092,630     4,992,000         
เงินปันผลรับจากบริษัทย่อย -                      -                      300,099,972     1,197,079,912   
เงินปันผลรับจากเงินลงทุนระยะยาว 4,906,375          2,491,131          4,906,375         2,491,131         
เงินสดรับจากดอกเบ้ียรับจากเงินลงทุนในตราสารหน้ี 42,128,091         41,522,183         42,128,091       41,522,183       
เงินสดรับจากการขายตราสารหน้ีท่ีจะถือจนครบก าหนด 288,121,650       609,962,361       288,121,650     609,962,361     
เงินสดจ่ายซ้ือท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์และสินทรัพย์ไม่มีตัวตน (22,619,580)        (32,327,010)        (13,270,069)      (3,397,514)        
เงินสดรับจากการขายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์และสินทรัพย์
   ไม่มีตัวตน 5,459,917          2,837,769          5,063,676         935                 
เงินสดสุทธิจากกิจกรรมลงทุน 295,223,019       218,517,350       683,484,297     1,341,984,875   

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

(หน่วย : บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2561 2560 2561 2560

(ปรับปรุงใหม่)
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งบกระแสเงินสด (ต่อ)
บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลด้ิงส์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2561

(หน่วย: บาท)
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2561 2560 2561 2560
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน
เงินสดรับจากการกู้ยืมเงินจากสถาบันการเงิน 34,905,007,685   46,120,000,000   -                    -                     
เงินสดจ่ายจากการช าระคืนเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน (37,355,007,685)  (45,075,000,000)  -                    -                     
เงินสดรับ (จ่าย) จากเงินกู้ยืมระยะส้ัน (405,774,332)      450,411,327       (501,249,076)    (122,333,218)     
จ่ายเงินปันผล (631,696,813)      (651,233,090)      (631,696,813)    (651,233,090)     
เงินสดสุทธิจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน (3,487,471,145)    844,178,237       (1,132,945,889)  (773,566,308)     
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมข้ึนสุทธิ 742,357,554       158,465,363       87,064,095       20,542,398       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดต้นปี 405,625,313       247,159,950       58,925,125       38,382,727       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายปี (หมายเหตุ 7) 1,147,982,867     405,625,313       145,989,220     58,925,125       

ข้อมูลเพ่ิมเติมประกอบกระแสเงินสด
รายการท่ีมิใช่เงินสด: -
   การเพ่ิมข้ึน (ลดลง) ของก าไรจากการวัดมูลค่าเงินลงทุนเผ่ือขาย (9,802,066)         9,110,503          (9,802,066)        9,110,503         
   โอนเปล่ียนประเภทเงินลงทุนจากหลักทรัพย์เพ่ือค้าเป็นหลักทรัพย์
      เผ่ือขาย -                      109,354,141       -                    109,354,141     
   ขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย
      ส าหรับโครงการผลประโยชน์ของพนักงาน -                      19,112,359         -                    5,390,031         
   เงินปันผลค้างรับ 289,329             67,341              199,590           11,871             

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบกระแสเงินสด (ต่อ)
บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลด้ิงส์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2561

(หน่วย: บาท)
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2561 2560 2561 2560
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน
เงินสดรับจากการกู้ยืมเงินจากสถาบันการเงิน 34,905,007,685   46,120,000,000   -                    -                     
เงินสดจ่ายจากการช าระคืนเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน (37,355,007,685)  (45,075,000,000)  -                    -                     
เงินสดรับ (จ่าย) จากเงินกู้ยืมระยะส้ัน (405,774,332)      450,411,327       (501,249,076)    (122,333,218)     
จ่ายเงินปันผล (631,696,813)      (651,233,090)      (631,696,813)    (651,233,090)     
เงินสดสุทธิจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน (3,487,471,145)    844,178,237       (1,132,945,889)  (773,566,308)     
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมข้ึนสุทธิ 742,357,554       158,465,363       87,064,095       20,542,398       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดต้นปี 405,625,313       247,159,950       58,925,125       38,382,727       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายปี (หมายเหตุ 7) 1,147,982,867     405,625,313       145,989,220     58,925,125       

ข้อมูลเพ่ิมเติมประกอบกระแสเงินสด
รายการท่ีมิใช่เงินสด: -
   การเพ่ิมข้ึน (ลดลง) ของก าไรจากการวัดมูลค่าเงินลงทุนเผ่ือขาย (9,802,066)         9,110,503          (9,802,066)        9,110,503         
   โอนเปล่ียนประเภทเงินลงทุนจากหลักทรัพย์เพ่ือค้าเป็นหลักทรัพย์
      เผ่ือขาย -                      109,354,141       -                    109,354,141     
   ขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย
      ส าหรับโครงการผลประโยชน์ของพนักงาน -                      19,112,359         -                    5,390,031         
   เงินปันผลค้างรับ 289,329             67,341              199,590           11,871             

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

(หน่วย : บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2561 2560 2561 2560
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หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม 
 
บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลด้ิงส์ จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 
ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561 
1. ข้อมลูทัว่ไป 

1.1 ข้อมูลของบริษัทฯ 
 ก) บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จํากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) เป็นบริษัทมหาชนซ่ึงจัดตั้งและมีภูมิลําเนาในประเทศไทย ธุรกิจหลัก

ของบริษัทฯ คือ การลงทุน ที่อยู่ตามที่จดทะเบียนของบริษัทฯ ตั้งอยู่เลขที่ 175 ชั้น 3/1 อาคารสาธรซิตี้ทาวเวอร์ ถนนสาทรใต้ 
แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพฯ  

 ข) เมื่อวันท่ี 1 เมษายน 2551 ท่ีประชุมสามัญประจําปีผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ  ได้มีมติอนุมัติให้บริษัทฯ  ออกและเสนอขาย หุ้นกู้ และ/หรือ 
หุ้นกู้อนุพันธ์ และ/หรือ หุ้นกู้ในรูปแบบใด ๆ ภายในวงเงินรวมสูงสุดไม่เกิน 1,000 ล้านบาท หรือมูลค่าเทียบเท่าในเงินสกุลอื่น ๆ ได้ 
ท้ังนี้ เพื่อใหบ้ริษัทฯ สามารถทําธุรกิจใหม่ท่ีมีโอกาสสร้างรายได้ 
นอกจากน้ี เมื่อวันท่ี 19 พฤศจิกายน 2553 ท่ีประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ  ครั้งท่ี 1/2553 อนุมัติการขยายเพดานการออก
และเสนอขายหุ้นกู้ และ/หรือ หุ้นกู้อนุพันธ์ และ/หรือ หุ้นกู้ในรูปแบบใด ๆ ภายในวงเงินรวมสูงสุดไม่เกิน 3,000 ล้านบาท หรือ
มูลค่าเทียบเท่าในเงินสกุลอื่น เพื่อรองรับการขยายธุรกิจท่ีจะมีขึ้นในอนาคต โดยเสนอขายให้แก่ประชาชนท่ัวไป และ/หรือ เสนอขาย
ต่อผู้ลงทุนโดยเฉพาะเจาะจง และ/หรือ ผู้ลงทุนสถาบันตามประกาศคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และ/หรือ 
เสนอขายในต่างประเทศ โดยอาจเสนอขายครั้งเดียวเต็มจํานวนหรือเสนอขายเป็นคราว ๆ ไปก็ได้  

1.2 ข้อมูลของบริษัทย่อย 
 บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จ ากัด 

เมื่อวันท่ี 28 มกราคม 2558 กระทรวงการคลังได้ออกใบอนุญาตประกอบธุรกิจหลักทรัพย์แบบ ก ให้กับบริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จํากัด 
ซ่ึงเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ โดยเป็นใบอนุญาตให้ประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ ดังน้ี 
1. การเป็นนายหน้าซ้ือขายหลักทรัพย์ 
2. การค้าหลักทรัพย์ 
3. การเป็นท่ีปรึกษาการลงทุน 
4. การจัดจําหน่ายหลักทรัพย์ 
5. การยืมและให้ยืมหลักทรัพย์ 
6. การจัดการกองทุนส่วนบุคคล 
7. การจัดการกองทุนรวม 
8. การจัดการเงินร่วมลงทุน 
ในปัจจุบัน บริษัทย่อยดําเนินธุรกิจในข้อ 1 ข้อ 2 ข้อ 3 ข้อ 4 และข้อ 5  
เมื่อวันท่ี 13 กุมภาพันธ์ 2558 คณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ได้ออกใบอนุญาตประกอบธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า
แบบ ส-1 ให้กับบริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จํากัด ซ่ึงเป็นใบอนุญาตให้ประกอบธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหน้าได้ดังนี้  
1. การเป็นตัวแทนซ้ือขายสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 
2. การเป็นผู้ค้าสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า   
3. การเป็นท่ีปรึกษาสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 
4. การเป็นผู้จัดการเงินทุนสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 
ในปัจจุบัน บริษัทย่อยดําเนินธุรกิจในข้อ 1 และข้อ 2  
เมื่อวันท่ี 6 พฤษภาคม 2558 สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ได้ให้ความเห็นชอบในการเป็นท่ีปรึกษา
ทางการเงินแก่บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จํากัด โดยมีกําหนดระยะเวลา 5 ปี ตั้งแต่วันท่ี 6 พฤษภาคม 2558 ถึงวันท่ี 5 พฤษภาคม 2563 
 

หมายเหตปุระกอบการเงนิรวม
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เมื่อวันท่ี 22 กันยายน 2560 ส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ได้ให้ความเห็นชอบแก่บริษัทหลักทรัพย์ 
เอเซีย พลัส จ ากัด ในการเป็นผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้ 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 บริษัทย่อยดังกล่าวมีส านักงานสาขาจ านวน 17 สาขา (2560: 17 สาขา) 

บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แอสเซท พลัส จ ากัด 
บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แอสเซท พลัส จ ากัด ซ่ึงเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ  ประกอบกิจการในประเทศไทย โดยได้รับใบอนุญาต
ประกอบธุรกิจดังน้ี 
1. การจัดการกองทุนรวม 
2. การจัดการกองทุนส่วนบุคคล 
3. การเป็นนายหน้าซ้ือขายหลักทรัพย์ การค้าหลักทรัพย์ และการจัดจ าหน่ายหลักทรัพย์ท่ีเป็นหน่วยลงทุน 
4. ผู้จัดการเงินทุนสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 

บริษัท ที่ปรึกษา เอเซีย พลัส จ ากัด 
บริษัท ท่ีปรึกษา เอเซีย พลัส จ ากัด ซ่ึงเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ  มีภูมิล าเนาในประเทศไทยประกอบธุรกิจหลัก คือ การเป็นท่ีปรึกษา
ทางการเงิน โดยส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ได้ให้ความเห็นชอบในการเป็นท่ีปรึกษาทางการเงินโดยมี
ก าหนดระยะเวลา 5 ปี ตั้งแต่วันท่ี 25 มิถุนายน 2561 ถึงวันท่ี 24 มิถุนายน 2566 

 

2. เกณฑใ์นการจดัท างบการเงนิ 
2.1 งบการเงินน้ีจัดท าขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีก าหนดในพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 โดยแสดงรายการในงบการเงิน

ตามข้อก าหนดในประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้าลงวันท่ี 11 ตุลาคม 2559 ออกตามความในพระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ. 2543 
 งบการเงินฉบับภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบับท่ีบริษัทฯ  ใช้เป็นทางการตามกฎหมาย งบการเงินฉบับภาษาอังกฤษแปลจากงบการเงินฉบับ

ภาษาไทยน้ี 
 งบการเงินน้ีได้จัดท าขึ้นโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมเว้นแต่จะได้เปิดเผยเป็นอย่างอื่นในนโยบายการบัญชี 
2.2 เกณฑ์ในการจัดท างบการเงินรวม 

ก) งบการเงินรวมน้ีได้จัดท าขึ้นโดยรวมงบการเงินของบริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ ากัด (มหาชน) (ซ่ึงต่อไปน้ีเรียกว่า “บริษัทฯ”) 
และบริษัทย่อย (ซ่ึงต่อไปน้ีเรียกว่า “บริษัทย่อย”) ดังต่อไปน้ี 

 (หน่วย: ร้อยละ) 
  จัดตั้งขึ้นใน อัตราร้อยละของ 

ชื่อบริษัท ลักษณะธุรกิจ ประเทศ การถือหุ้น 
   2561 2560 
บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แอสเซท พลัส ให้บริการจัดการกองทุน ไทย 100 100 
   จ ากัด     
บริษัท ท่ีปรึกษา เอเซีย พลัส จ ากัด ท่ีปรึกษาทางการเงิน ไทย 100 100 
บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จ ากัด  ธุรกิจหลักทรัพย์ ไทย 100 100 

ข) บริษัทฯ จะถือว่ามีการควบคุมกิจการที่เข้าไปลงทุนหรือบริษัทย่อยได้ หากบริษัทฯ  มีสิทธิได้รับหรือมีส่วนได้เสียในผลตอบแทน
ของกิจการท่ีเข้าไปลงทุน และสามารถใช้อ านาจในการสั่งการกิจกรรมท่ีส่งผลกระทบอย่างมีนัยส าคัญต่อจ านวนเงินผลตอบแทน
น้ันได้  

ค) บริษัทฯ น างบการเงินของบริษัทย่อยมารวมในการจัดท าในงบการเงินรวมตั้งแต่วันท่ีบริษัทฯ  มีอ านาจในการควบคุมบริษัทย่อย
จนถึงวันท่ีบริษัทฯ สิ้นสุดการควบคุมบริษัทย่อยน้ัน 

ง) งบการเงินของบริษัทย่อยได้จัดท าขึ้นโดยใช้นโยบายการบัญชีท่ีส าคัญเช่นเดียวกันกับของบริษัทฯ 
จ) ยอดคงค้างระหว่างบริษัทฯ และบริษัทย่อย รายการค้าระหว่างกันท่ีมีสาระส าคัญได้ถูกตัดออกจากงบการเงินรวมน้ีแล้ว 

2.3 บริษัทฯ จัดท างบการเงินเฉพาะกิจการโดยแสดงเงินลงทุนในบริษัทย่อยตามวิธีส่วนได้เสีย 
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เมื่อวันท่ี 22 กันยายน 2560 ส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ได้ให้ความเห็นชอบแก่บริษัทหลักทรัพย์ 
เอเซีย พลัส จ ากัด ในการเป็นผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้ 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 บริษัทย่อยดังกล่าวมีส านักงานสาขาจ านวน 17 สาขา (2560: 17 สาขา) 

บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แอสเซท พลัส จ ากัด 
บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แอสเซท พลัส จ ากัด ซ่ึงเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ  ประกอบกิจการในประเทศไทย โดยได้รับใบอนุญาต
ประกอบธุรกิจดังน้ี 
1. การจัดการกองทุนรวม 
2. การจัดการกองทุนส่วนบุคคล 
3. การเป็นนายหน้าซ้ือขายหลักทรัพย์ การค้าหลักทรัพย์ และการจัดจ าหน่ายหลักทรัพย์ท่ีเป็นหน่วยลงทุน 
4. ผู้จัดการเงินทุนสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 

บริษัท ที่ปรึกษา เอเซีย พลัส จ ากัด 
บริษัท ท่ีปรึกษา เอเซีย พลัส จ ากัด ซ่ึงเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ  มีภูมิล าเนาในประเทศไทยประกอบธุรกิจหลัก คือ การเป็นท่ีปรึกษา
ทางการเงิน โดยส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ได้ให้ความเห็นชอบในการเป็นท่ีปรึกษาทางการเงินโดยมี
ก าหนดระยะเวลา 5 ปี ตั้งแต่วันท่ี 25 มิถุนายน 2561 ถึงวันท่ี 24 มิถุนายน 2566 

 

2. เกณฑใ์นการจดัท างบการเงนิ 
2.1 งบการเงินน้ีจัดท าขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีก าหนดในพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 โดยแสดงรายการในงบการเงิน

ตามข้อก าหนดในประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้าลงวันท่ี 11 ตุลาคม 2559 ออกตามความในพระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ. 2543 
 งบการเงินฉบับภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบับท่ีบริษัทฯ  ใช้เป็นทางการตามกฎหมาย งบการเงินฉบับภาษาอังกฤษแปลจากงบการเงินฉบับ

ภาษาไทยน้ี 
 งบการเงินน้ีได้จัดท าขึ้นโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมเว้นแต่จะได้เปิดเผยเป็นอย่างอื่นในนโยบายการบัญชี 
2.2 เกณฑ์ในการจัดท างบการเงินรวม 

ก) งบการเงินรวมน้ีได้จัดท าขึ้นโดยรวมงบการเงินของบริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ ากัด (มหาชน) (ซ่ึงต่อไปน้ีเรียกว่า “บริษัทฯ”) 
และบริษัทย่อย (ซ่ึงต่อไปน้ีเรียกว่า “บริษัทย่อย”) ดังต่อไปน้ี 

 (หน่วย: ร้อยละ) 
  จัดตั้งขึ้นใน อัตราร้อยละของ 

ชื่อบริษัท ลักษณะธุรกิจ ประเทศ การถือหุ้น 
   2561 2560 
บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แอสเซท พลัส ให้บริการจัดการกองทุน ไทย 100 100 
   จ ากัด     
บริษัท ท่ีปรึกษา เอเซีย พลัส จ ากัด ท่ีปรึกษาทางการเงิน ไทย 100 100 
บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จ ากัด  ธุรกิจหลักทรัพย์ ไทย 100 100 

ข) บริษัทฯ จะถือว่ามีการควบคุมกิจการที่เข้าไปลงทุนหรือบริษัทย่อยได้ หากบริษัทฯ  มีสิทธิได้รับหรือมีส่วนได้เสียในผลตอบแทน
ของกิจการท่ีเข้าไปลงทุน และสามารถใช้อ านาจในการสั่งการกิจกรรมท่ีส่งผลกระทบอย่างมีนัยส าคัญต่อจ านวนเงินผลตอบแทน
น้ันได้  

ค) บริษัทฯ น างบการเงินของบริษัทย่อยมารวมในการจัดท าในงบการเงินรวมตั้งแต่วันท่ีบริษัทฯ  มีอ านาจในการควบคุมบริษัทย่อย
จนถึงวันท่ีบริษัทฯ สิ้นสุดการควบคุมบริษัทย่อยน้ัน 

ง) งบการเงินของบริษัทย่อยได้จัดท าขึ้นโดยใช้นโยบายการบัญชีท่ีส าคัญเช่นเดียวกันกับของบริษัทฯ 
จ) ยอดคงค้างระหว่างบริษัทฯ และบริษัทย่อย รายการค้าระหว่างกันท่ีมีสาระส าคัญได้ถูกตัดออกจากงบการเงินรวมน้ีแล้ว 

2.3 บริษัทฯ จัดท างบการเงินเฉพาะกิจการโดยแสดงเงินลงทุนในบริษัทย่อยตามวิธีส่วนได้เสีย 

 

3. มาตรฐานการรายงานทางการเงนิใหม่ 
ก. มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่เริ่มมีผลบังคับใช้ในปีปัจจุบัน 

ในระหว่างปี บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้น ามาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับ
ปรับปรุง (ปรับปรุง 2560) จ านวนหลายฉบับ ซ่ึงมีผลบังคับใช้ส าหรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบัญชีท่ีเริ่มในหรือหลังวันท่ี 1 มกราคม 
2561 มาถือปฏิบัติ มาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวได้รับการปรับปรุงหรือจัดให้มีขึ้นเพื่อให้มีเน้ือหาเท่าเทียมกับมาตรฐาน
การรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการปรับปรุงและอธิบายให้ชัดเจนเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลในหมายเหตุ
ประกอบงบการเงิน การน ามาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวมาถือปฏิบัติน้ีไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระส าคัญต่องบการเงิน
ของบริษัทฯ และบริษัทย่อย  

ข. มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่จะมีผลบังคับใช้ส าหรับงบการเงินที่มีรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่  1 มกราคม 
2562 
สภาวิชาชีพบัญชีได้ประกาศใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับปรับปรุง 
(ปรับปรุง 2561) และฉบับใหม่จ านวนหลายฉบับ ซ่ึงมีผลบังคับใช้ส าหรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบัญชีท่ีเริ่มในหรือหลังวันท่ี 1 
มกราคม 2562 มาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวได้รับการปรับปรุงหรือจัดให้มีขึ้นเพื่อให้มีเน้ือหาเท่าเทียมกับมาตรฐานการ
รายงานทางการเงินระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการอธิบายให้ชัดเจนเกี่ยวกับวิธีปฏิบัติทางการบัญชีและการให้แนวปฏิบัติ
ทางบัญชกีับผู้ใช้มาตรฐาน  
ฝ่ายบริหารของบริษัทฯ และบริษัทย่อยเชื่อว่ามาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับปรับปรุงดังกล่าว ส่วนใหญ่จะไม่มีผลกระทบ
อย่างเป็นสาระส าคัญต่องบการเงินเมื่อน ามาถือปฏิบัติ อย่างไรก็ตาม มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับใหม่ซ่ึงได้มีการ
เปลี่ยนแปลงหลักการส าคัญ สามารถสรุปได้ดังน้ี 
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 15 เรื่อง รายได้จากสัญญาท่ีท ากับลูกค้า 

 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 15 ใช้แทนมาตรฐานการบัญชีและการตีความมาตรฐานการบัญชีท่ีเกี่ยวข้องต่อไปน้ี  
มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 11 (ปรับปรุง 2560) เรื่อง สัญญาก่อสร้าง 
มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 18 (ปรับปรุง 2560) เรื่อง รายได้ 
การตีความมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 31 (ปรับปรุง 2560) เรื่อง รายได้ - รายการแลกเปลี่ยนเกี่ยวกับบริการ

โฆษณา 
การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 13 (ปรับปรุง 2560)  เรื่อง โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกค้า 
การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 15 (ปรับปรุง 2560)  เรื่อง สัญญาส าหรับการก่อสร้างอสังหาริมทรัพย์ 
การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 18 (ปรับปรุง 2560)  เรื่อง การโอนสินทรัพย์จากลูกค้า 

กิจการต้องใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 15 กับสัญญาท่ีท ากับลูกค้าทุกสัญญา ยกเว้นสัญญาท่ีอยู่ในขอบเขตของ
มาตรฐานการบัญชีฉบับอื่น มาตรฐานฉบับน้ีได้ก าหนดหลักการ 5 ขั้นตอนส าหรับการรับรู้รายได้ท่ีเกิดขึ้นจากสัญญาท่ีท ากับลูกค้า 
โดยกิจการจะรับรู้รายได้ในจ านวนเงินท่ีสะท้อนถึงสิ่งตอบแทนท่ีกิจการคาดว่าจะมีสิทธิได้รับจากการแลกเปลี่ยนสินค้าหรือบริการท่ี
ได้ส่งมอบให้แก่ลูกค้า และก าหนดให้กิจการต้องใช้ดุลยพินิจและพิจารณาข้อเท็จจริงและเหตุการณ์ท่ีเกี่ยวข้องท้ังหมดในการ
พิจารณาตามหลักการในแต่ละขั้นตอน  
ปัจจุบันฝ่ายบริหารของบริษัทฯ และบริษัทย่อยอยู่ระหว่างการประเมินผลกระทบท่ีอาจมีต่องบการเงินในปีท่ีเริ่มน ามาตรฐาน
ดังกล่าวมาถือปฏิบัต ิ

ค. มาตรฐานการรายงานทางการเงิน กลุ่มเครื่องมือทางการเงินที่จะมีผลบังคับใช้ส าหรับงบการเงินที่มีรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มใน
หรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2563 
ในระหว่างปีปัจจุบัน สภาวิชาชีพบัญชีได้ประกาศใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงิน กลุ่มเครื่องมือทางการเงิน ประกอบด้วย
มาตรฐานและการตีความมาตรฐาน จ านวน 5 ฉบับ ได้แก่  
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

ฉบับท่ี 7 การเปิดเผยข้อมูลเครื่องมือทางการเงิน 
ฉบับท่ี 9 เครื่องมือทางการเงิน 

มาตรฐานการบัญช ี
ฉบับท่ี 32  การแสดงรายการเครื่องมือทางการเงิน 
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การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
ฉบับท่ี 16 การป้องกันความเสี่ยงของเงินลงทุนสุทธิในหน่วยงานต่างประเทศ 
ฉบับท่ี 19 การชําระหน้ีสินทางการเงินด้วยตราสารทุน 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มดังกล่าวข้างต้น กําหนดหลักการเกี่ยวกับการจัดประเภทและการวัดมูลค่าเครื่องมือทาง
การเงินด้วยมูลค่ายุติธรรมหรือราคาทุนตัดจําหน่ายโดยพิจารณาจากประเภทของตราสารทางการเงิน ลักษณะของกระแสเงินสด
ตามสัญญาและแผนธุรกิจของกิจการ (Business Model) หลักการเกี่ยวกับวิธีการคํานวณการด้อยค่าของเครื่องมือทางการเงินโดย
ใช้แนวคิดของผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น และหลักการเกี่ยวกับการบัญชีป้องกันความเสี่ยง รวมถึ งการแสดงรายการ
และการเปิดเผยข้อมูลเครื่องมือทางการเงิน และเมื่อมาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มน้ีมีผลบังคับใช้ จะทําให้มาตรฐานการบัญชี 
การตีความมาตรฐานการบัญชี และแนวปฏิบัติทางการบัญชีบางฉบับท่ีมีผลบังคับใช้อยู่ในปัจจุบันถูกยกเลิกไป 
ปัจจุบันฝ่ายบริหารของบริษัทฯ และบริษัทย่อยอยู่ระหว่างการประเมินผลกระทบท่ีอาจมีต่องบการเงินในปีท่ีเริ่มนํามาตรฐานกลุ่ม
ดังกล่าวมาถือปฏิบัต ิ
 

4. นโยบายการบญัชทีีส่ าคญั 

4.1 การรับรู้รายได้และค่าใช้จ่าย 
ก) ค่านายหน้า 
 ค่านายหน้าจากการซ้ือขายหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้าถือเป็นรายได้ ณ วันท่ีท่ีเกิดรายการ 
ข) ค่าธรรมเนียมและบริการ 
 ค่าธรรมเนียมและบริการรับรู้เมื่อได้ให้บริการแล้ว โดยพิจารณาถึงขั้นความสําเร็จของงาน 
 ค่าธรรมเนียมการจัดการและค่าธรรมเนียมนายทะเบียนกองทุนคิดเป็นอัตราร้อยละของมูลค่าสินทรัพย์สุทธิของกองทุนท่ีบริษัทย่อย

จัดการ และรับรู้เป็นรายได้เม่ือได้ให้บริการแล้ว 
ค) ดอกเบี้ยจากเงินให้กู้ยืมเพ่ือซื้อหลักทรัพย์ 
 ดอกเบี้ยถือเป็นรายได้ตามเกณฑ์คงค้างโดยคํานึงถึงอัตราผลตอบแทนท่ีแท้จริง เว้นแต่มีความไม่แน่นอนในการเรียกเก็บเงินต้น

และดอกเบี้ย บริษัทฯ และบริษัทย่อยจึงหยุดรับรู้รายได้ดอกเบี้ยดังกล่าวตามเกณฑ์คงค้าง 
 กรณีดังต่อไปน้ีถือว่ามีความไม่แน่นอนในการเรียกเก็บเงินต้นและดอกเบี้ย 

(1) ลูกหนี้ท่ัวไปท่ีมีหลักประกันต่ํากว่ามูลหน้ี 
(2) ลูกหนี้ผ่อนชําระรายท่ีมีงวดการชําระเงินไม่เกินสามเดือน ซ่ึงค้างชําระเงินต้นหรือดอกเบี้ยตั้งแต่สามเดือนขึ้นไป 
(3) ลูกหนี้ผ่อนชําระรายท่ีมีงวดการชําระเงินเกินกว่าสามเดือน เว้นแต่มีหลักฐานท่ีชัดเจนและมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ท่ี

บริษัทฯ จะได้รับชําระหน้ีท้ังหมด 
(4) ลูกหนี้สถาบันการเงินท่ีมีปัญหา 
(5) ลูกหนี้อื่นท่ีค้างชําระดอกเบี้ยตั้งแต่สามเดือนขึ้นไป 
เงื่อนไขดังกล่าวข้างต้นเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่กําหนดโดยสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

ง) กําไร (ขาดทุน) จากการซ้ือขายหลักทรัพย์ 
 กําไร (ขาดทุน) จากการซ้ือขายหลักทรัพย์ถือเป็นรายได้หรือค่าใช้จ่าย ณ วันท่ีท่ีเกิดรายการ 
จ) กําไร (ขาดทุน) จากการซ้ือขายตราสารอนุพันธ์ 
 กําไร (ขาดทุน) จากการซ้ือขายตราสารอนุพันธ์ถือเป็นรายได้หรือค่าใช้จ่าย ณ วันท่ีท่ีเกิดรายการ 
ฉ) ดอกเบี้ยและเงินปันผลจากเงินลงทุน 
 ดอกเบี้ยจากเงินลงทุนถือเป็นรายได้ตามเกณฑ์คงค้างโดยคํานึงถึงอัตราผลตอบแทนท่ีแท้จริงเงินปันผลจากเงินลงทุนถือเป็นรายได้

เมื่อบริษทัฯ และบริษัทย่อยมีสิทธิในการรับเงินปันผล 
ช) ค่าใช้จ่าย 
 ค่าธรรมเนียมและบริการจ่ายและค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานบันทึกตามเกณฑ์คงค้าง 
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การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
ฉบับท่ี 16 การป้องกันความเสี่ยงของเงินลงทุนสุทธิในหน่วยงานต่างประเทศ 
ฉบับท่ี 19 การชําระหน้ีสินทางการเงินด้วยตราสารทุน 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มดังกล่าวข้างต้น กําหนดหลักการเก่ียวกับการจัดประเภทและการวัดมูลค่าเครื่องมือทาง
การเงินด้วยมูลค่ายุติธรรมหรือราคาทุนตัดจําหน่ายโดยพิจารณาจากประเภทของตราสารทางการเงิน ลักษณะของกระแสเงินสด
ตามสัญญาและแผนธุรกิจของกิจการ (Business Model) หลักการเกี่ยวกับวิธีการคํานวณการด้อยค่าของเครื่องมือทางการเงินโดย
ใช้แนวคิดของผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น และหลักการเกี่ยวกับการบัญชีป้องกันความเสี่ยง รวมถึ งการแสดงรายการ
และการเปิดเผยข้อมูลเครื่องมือทางการเงิน และเมื่อมาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มน้ีมีผลบังคับใช้ จะทําให้มาตรฐานการบัญชี 
การตีความมาตรฐานการบัญชี และแนวปฏิบัติทางการบัญชีบางฉบับท่ีมีผลบังคับใช้อยู่ในปัจจุบันถูกยกเลิกไป 
ปัจจุบันฝ่ายบริหารของบริษัทฯ และบริษัทย่อยอยู่ระหว่างการประเมินผลกระทบท่ีอาจมีต่องบการเงินในปีท่ีเริ่มนํามาตรฐานกลุ่ม
ดังกล่าวมาถือปฏิบัต ิ
 

4. นโยบายการบญัชทีีส่ าคญั 

4.1 การรับรู้รายได้และค่าใช้จ่าย 
ก) ค่านายหน้า 
 ค่านายหน้าจากการซ้ือขายหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้าถือเป็นรายได้ ณ วันท่ีท่ีเกิดรายการ 
ข) ค่าธรรมเนียมและบริการ 
 ค่าธรรมเนียมและบริการรับรู้เมื่อได้ให้บริการแล้ว โดยพิจารณาถึงขั้นความสําเร็จของงาน 
 ค่าธรรมเนียมการจัดการและค่าธรรมเนียมนายทะเบียนกองทุนคิดเป็นอัตราร้อยละของมูลค่าสินทรัพย์สุทธิของกองทุนท่ีบริษัทย่อย

จัดการ และรับรู้เป็นรายได้เม่ือได้ให้บริการแล้ว 
ค) ดอกเบี้ยจากเงินให้กู้ยืมเพ่ือซื้อหลักทรัพย์ 
 ดอกเบี้ยถือเป็นรายได้ตามเกณฑ์คงค้างโดยคํานึงถึงอัตราผลตอบแทนท่ีแท้จริง เว้นแต่มีความไม่แน่นอนในการเรียกเก็บเงินต้น

และดอกเบี้ย บริษัทฯ และบริษัทย่อยจึงหยุดรับรู้รายได้ดอกเบี้ยดังกล่าวตามเกณฑ์คงค้าง 
 กรณีดังต่อไปน้ีถือว่ามีความไม่แน่นอนในการเรียกเก็บเงินต้นและดอกเบี้ย 

(1) ลูกหนี้ท่ัวไปท่ีมีหลักประกันต่ํากว่ามูลหน้ี 
(2) ลูกหนี้ผ่อนชําระรายท่ีมีงวดการชําระเงินไม่เกินสามเดือน ซ่ึงค้างชําระเงินต้นหรือดอกเบี้ยตั้งแต่สามเดือนขึ้นไป 
(3) ลูกหนี้ผ่อนชําระรายท่ีมีงวดการชําระเงินเกินกว่าสามเดือน เว้นแต่มีหลักฐานท่ีชัดเจนและมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ท่ี

บริษัทฯ จะได้รับชําระหน้ีท้ังหมด 
(4) ลูกหนี้สถาบันการเงินท่ีมีปัญหา 
(5) ลูกหนี้อื่นท่ีค้างชําระดอกเบี้ยตั้งแต่สามเดือนขึ้นไป 
เงื่อนไขดังกล่าวข้างต้นเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่กําหนดโดยสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

ง) กําไร (ขาดทุน) จากการซ้ือขายหลักทรัพย์ 
 กําไร (ขาดทุน) จากการซ้ือขายหลักทรัพย์ถือเป็นรายได้หรือค่าใช้จ่าย ณ วันท่ีท่ีเกิดรายการ 
จ) กําไร (ขาดทุน) จากการซ้ือขายตราสารอนุพันธ์ 
 กําไร (ขาดทุน) จากการซ้ือขายตราสารอนุพันธ์ถือเป็นรายได้หรือค่าใช้จ่าย ณ วันท่ีท่ีเกิดรายการ 
ฉ) ดอกเบี้ยและเงินปันผลจากเงินลงทุน 
 ดอกเบี้ยจากเงินลงทุนถือเป็นรายได้ตามเกณฑ์คงค้างโดยคํานึงถึงอัตราผลตอบแทนท่ีแท้จริงเงินปันผลจากเงินลงทุนถือเป็นรายได้

เมื่อบริษทัฯ และบริษัทย่อยมีสิทธิในการรับเงินปันผล 
ช) ค่าใช้จ่าย 
 ค่าธรรมเนียมและบริการจ่ายและค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานบันทึกตามเกณฑ์คงค้าง 

 

4.2 ดอกเบี้ยเงินกู้ยืม 
ดอกเบี้ยเงินกู้ยืมถือเป็นค่าใช้จ่ายตามเกณฑ์คงค้าง  

4.3 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายถึง เงินสดในมือ เงินฝากธนาคารทุกประเภทท่ีมีวันถึงกําหนด ไม่เกิน 3 เดือนนับจากวันท่ีได้มา

และไม่มีข้อจํากัดในการเบิกใช้ รวมถึงตั๋วเงินประเภทเผื่อเรียกและตั๋วเงินที่มีวันถึงกําหนดภายใน 3 เดือนนับจากวันที่ได้มาและไม่รวม
เงินฝากท่ีมีภาระผูกพัน 

4.4 การรับรู้สินทรัพย์ของลูกค้า 
บริษัทย่อยบันทึกเงินท่ีลูกค้าวางไว้กับบริษัทย่อยเพื่อการซ้ือขายหลักทรัพย์บัญชีเงินสดและบัญชีเครดิตบาลานซ์ และการซื้อขายสัญญา
ซื้อขายล่วงหน้าเป็นสินทรัพย์และหนี้สินของบริษัทย่อยเพื่อการควบคุมภายในของบริษัทย่อย และ ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน
บริษัทย่อยได้ตัดรายการดังกล่าวออกทั้งด้านสินทรัพย์และหน้ีสิน โดยจะแสดงเฉพาะสินทรัพย์ท่ีเป็นของบริษัทย่อยเท่าน้ัน 

4.5 การยืมและให้ยืมหลักทรัพย์ 
บริษัทย่อยบันทึกบัญชีรับรู้ภาระท่ีต้องส่งคืนหลักทรัพย์ท่ียืมมาซ่ึงได้นําไปขายหรือให้ยืมต่อเป็น “เจ้าหน้ีธุรกรรมยืมและให้ยืมหลักทรัพย์” 
และบันทึกบัญชีหลักทรัพย์ซ่ึงนําไปให้ลูกค้ายืมต่อเป็น “ลูกหน้ีธุรกรรมยืมและให้ยืมหลักทรัพย์” ในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันสิ้นรอบ
ระยะเวลารายงาน บริษัทย่อยปรับปรุงบัญชี “เจ้าหน้ีธุรกรรมยืมและให้ยืมหลักทรัพย์” และ “ลูกหน้ีธุรกรรมยืมและให้ยืมหลักทรัพย์” 
โดยคํานวณจากราคาเสนอขายล่าสุด ณ สิ้นวันทําการสุดท้ายของปีของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและบันทึกการเปลี่ยนแปลง
มูลค่าดังกล่าวในส่วนของกําไรหรือขาดทุนในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ นอกจากน้ี บริษัทย่อยบันทึกเงินสดท่ีนําไปวางเป็นหลักประกันจาก
หลักทรัพย์ท่ียืมมาในบัญชี “ลูกหน้ีทรัพย์สินวางประกัน” และบันทึกหลักประกันเงินสดรับจากการท่ีให้ยืมหลักทรัพย์ในบัญชี “เจ้าหน้ี
ทรัพย์สินวางประกัน” 
ค่าธรรมเนียมการยืมและการให้ยืมหลักทรัพย์บันทึกตามเกณฑ์คงค้างตามระยะเวลา 

4.6 เงินลงทุน 
ก) เงินลงทุนในหลักทรัพย์เพื่อค้าแสดงตามมูลค่ายุติธรรม การเปล่ียนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของหลักทรัพย์บันทึกในส่วนของกําไร

หรือขาดทุน 
ข) เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขายแสดงตามมูลค่ายุติธรรม การเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของหลักทรัพย์ดังกล่าวบันทึกในกําไร

ขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น และจะบันทึกในส่วนของกําไรหรือขาดทุนเมื่อได้จําหน่ายหลักทรัพย์น้ันออกไป 
ค) เงินลงทุนท่ีจะครบกําหนดชําระในหน่ึงปี รวมท้ังท่ีจะถือจนครบกําหนด ซ่ึงประกอบด้วยเงินฝากสถาบันการเงินและตราสารหน้ี 

แสดงมูลค่าตามวิธีราคาทุนตัดจําหน่าย บริษัทฯ และบริษัทย่อยตัดบัญชีส่วนเกิน/รับรู้ส่วนต่ํากว่ามูลค่าตราสารหน้ีตามอัตรา
ดอกเบี้ยที่แท้จริง ซ่ึงจํานวนท่ีตัดจําหน่าย/รับรู้นี้จะแสดงเป็นรายการปรับกับดอกเบี้ยรับ โดยเงินฝากในสถาบันการเงิน หมายถึง 
เงินฝากประจํา ตั๋วแลกเงินและตั๋วสัญญาใช้เงินท่ีออกโดยสถาบันการเงินท่ีมีกําหนดจ่ายคืนภายในระยะเวลาเกินกว่า 3 เดือน หรือ
ท่ีมวีันท่ีถึงกําหนดภายใน 3 เดือนแตบ่ริษัทฯ และบริษัทย่อยมีความตั้งใจจะถือต่อไปในรูปแบบเดิมและเงินฝากท่ีมีภาระผูกพัน 

ง) เงินลงทุนในตราสารทุนท่ีไม่อยู่ในความต้องการของตลาดถือเป็นเงินลงทุนท่ัวไป ซ่ึงแสดงในราคาทุนสุทธิจากค่าเผื่อการด้อยค่า (ถ้ามี) 
จ) เงินลงทุนในบริษัทย่อยท่ีแสดงอยู่ในงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงมูลค่าตามวิธีส่วนได้เสีย 
มูลค่ายุติธรรมของหลักทรัพย์ในความต้องการของตลาดคํานวณจากราคาเสนอซ้ือหลังสุด ณ ส้ินวันทําการสุดท้ายของ ปี ส่วนมูลค่า
ยุติธรรมของตราสารหนี้คํานวณโดยใช้อัตราผลตอบแทนที่ประกาศโดยสมาคมตลาดตราสารหนี้ ไทย ณ สิ้นวันทําการสุดท้ายของปี 
มูลค่ายุติธรรมของหน่วยลงทุนคํานวณจากมูลค่าสินทรัพย์สุทธิของหน่วยลงทุน ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน 
บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะบันทึกขาดทุนจากการด้อยค่า (ถ้ามี) ของเงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย เงินลงทุนที่จะถือจนครบกําหนด 
เงินลงทุนท่ัวไป และเงินลงทุนในบริษัทย่อยในส่วนของกําไรหรือขาดทุน 
บริษัทฯ และบริษัทย่อยใช้วิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน้ําหนักในการคํานวณต้นทุนของเงินลงทุน  
ในกรณีท่ีมีการโอนเปล่ียนประเภทเงินลงทุนจากประเภทหน่ึงไปเป็นอีกประเภทหน่ึง บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะปรับมูลค่าของเงินลงทุน
ดังกล่าวใหม่โดยใช้มูลค่ายุติธรรม ณ วันท่ีโอนเปล่ียนประเภทเงินลงทุน ผลแตกต่างระหว่างราคาตามบัญชีและมูลค่ายุติธรรม ณ วันท่ีโอน
จะบันทึกในส่วนของกําไรหรือขาดทุนหรือแสดงเป็นองค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้น แล้วแต่ประเภทของเงินลงทุนท่ีมีการโอนเปล่ียน 
เมื่อมีการจําหน่ายเงินลงทุน ผลต่างระหว่างสิ่งตอบแทนสุทธิที่ได้รับกับมูลค่าตามบัญชีของเงินลงทุนจะถูกบันทึกในส่วนของกําไรหรือ
ขาดทุน 
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4.7 ลูกหนี้ส านักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย์ 
ลูกหน้ีสํานักหักบัญชแีละบริษัทหลักทรัพย์ หมายถึง ยอดดุลสุทธิลูกหน้ีสํานักหักบัญชีท่ีเกิดจากการชําระราคาซ้ือขายหลักทรัพย์ตราสารทุน
ท่ีซ้ือขายในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และยอดดุลสุทธิลูกหน้ีสํานักหักบัญชีสําหรับการซ้ือขายสัญญาซ้ือขายล่วงหน้าท่ีซ้ือขายใน
ตลาดสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า (ประเทศไทย) รวมถึงเงินท่ีได้นําไปวางเป็นประกันกับสํานักหักบัญชีสัญญาซ้ือขายล่วงหน้าในการทําธุรกรรม
ซ้ือขายสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า และยอดดุลสุทธิลูกหน้ีบริษัทหลักทรัพย์ต่างประเทศท่ีเกิดจากการชําระราคาซ้ือขายหลักทรัพย์ใน
ต่างประเทศผ่านบริษัทหลักทรัพย์ต่างประเทศ 

4.8 ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้าและการตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 
ลูกหน้ีธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า หมายถึง ยอดดุลสุทธิลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และลูกหนี้ธุรกิจสัญญาซื้อขายล่วงหน้า
หลังหักค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ 
ท้ังนี้ ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์รวมถึงยอดดุลสุทธิลูกหนี้ท่ีซ้ือขายหลักทรัพย์ด้วยเงินสด ลูกหนี้เงินให้กู้ยืมเพื่อซ้ือหลักทรัพย์โดยใช้ทรัพย์สินท่ี
ซ้ือนั้นมาวางเป็นประกัน ลูกหน้ีธุรกรรมยืมและให้ยืมหลักทรัพย์ และลูกหน้ีทรัพย์สินวางประกัน อันได้แก่ เงินท่ีนําไปวางเป็นประกันกับ
เจ้าหน้ีหุ้นยืม ลูกหนี้หลักทรัพย์ขายโดยมีสัญญาซ้ือคืน และลูกหน้ีอื่น เช่น ลูกหน้ีซ้ือหลักทรัพย์ด้วยเงินสดท่ีไม่สามารถชําระเงินได้ภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด ลูกหนี้ท่ีอยู่ระหว่างดําเนินคดี ประนอมหน้ีหรือผ่อนชําระ เป็นต้น 
บริษัทฯ และบริษัทย่อยตั้งค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญโดยการประเมินฐานะของลูกหน้ีแต่ละรายโดยพิจารณาความเสี่ยงในการเรียกชําระและ
มูลค่าของหลักทรัพย์ท่ีใช้คํ้าประกันและตั้งค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญเมื่อหน้ีน้ันมีหลักประกันไม่เพียงพอ และ/หรือ มีโอกาสท่ีได้รับชําระคืน
ไม่ครบ ท้ังนี้บริษัทฯ และบริษัทย่อยถือพื้นฐานการจัดชั้นหน้ีและการตั้งสํารองตามหลักเกณฑ์ดังนี้ 
ก) มูลหน้ีจัดชั้นสูญ หมายถึง 

(1) มูลหน้ีของลูกหน้ีท่ีได้ติดตามทวงถามจนถึงท่ีสุดแล้วแต่ไม่ได้รับการชําระหน้ี และ บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้ดําเนินการ
จําหน่ายหน้ีสูญจากบัญชีลูกหนี้ตามกฎหมายภาษีอากรแล้ว 

(2) มูลหน้ีท่ีบริษัทฯ และบริษัทย่อยได้ทําสัญญาปลดหน้ีให ้
ข) มูลหน้ีจัดชั้นสงสัย หมายถึง มูลหน้ีเฉพาะส่วนท่ีสูงเกินกว่าหลักประกันของลูกหน้ีท่ีเข้าลักษณะ ดังน้ี 

(1) ลูกหนี้ท่ัวไป ลูกหนี้สถาบันการเงินท่ีมีปัญหาและลูกหน้ีอื่นท่ีมีหลักประกันต่ํากว่ามูลหน้ี 
(2) ลูกหนี้ผ่อนชําระรายท่ีมีงวดการชําระเงินไม่เกินสามเดือน ซ่ึงค้างชําระเงินต้นหรือดอกเบี้ยตั้งแต่สามเดือนขึ้นไป 
(3) ลูกหน้ีผ่อนชําระรายท่ีมีงวดการชําระเงินเกินกว่าสามเดือน เว้นแต่มีหลักฐานที่ชัดเจนและมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่

ท่ีบริษัทฯ และบริษัทย่อยจะได้รับชําระหน้ีท้ังหมด 
ค) มูลหน้ีจัดชั้นต่ํากว่ามาตรฐาน หมายถึง มูลหน้ีส่วนท่ีไม่สูงเกินกว่าหลักประกันของลูกหน้ีท่ีเข้าลักษณะตาม ข) 
บริษัทฯ และบริษัทย่อยตัดจําหน่ายลูกหน้ีจัดชั้นสูญออกจากบัญชีทันทีท่ีพบรายการและตั้งค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญเต็มจํานวนของมูลหน้ี
จัดชั้นสงสัย ซ่ึงเงื่อนไขดังกล่าวข้างต้นเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่กําหนดโดยสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

4.9 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 
บริษัทฯ บันทึกมูลค่าเริ่มแรกของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนในราคาทุนซ่ึงรวมต้นทุนการทํารายการ หลังจากน้ัน บริษัทฯ จะบันทึก
อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนด้วยราคาทุนหักค่าเสื่อมราคาสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่า (ถ้ามี) 
ค่าเสื่อมราคาของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนคํานวณจากราคาทุนโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์โดยประมาณดังน้ี  

พื้นท่ีในอาคารสํานักงาน  30 ปี 
อาคารสํานักงานสาขา  20 ปี 

ไม่มีการคิดค่าเสื่อมราคาของกรรมสิทธิ์พื้นท่ีสํานักงานและท่ีดินให้เช่า 
ค่าเสื่อมราคาของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนรวมอยู่ในการคํานวณผลการดําเนินงาน 
บริษัทฯ รับรู้ผลต่างระหว่างจํานวนเงินท่ีได้รับสุทธิจากการจําหน่ายกับมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ในส่วนของกําไรหรือขาดทุนในปีท่ี
ตัดรายการอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนออกจากบัญชี 
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4.7 ลูกหนี้ส านักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย์ 
ลูกหน้ีสํานักหักบัญชแีละบริษัทหลักทรัพย์ หมายถึง ยอดดุลสุทธิลูกหน้ีสํานักหักบัญชีท่ีเกิดจากการชําระราคาซ้ือขายหลักทรัพย์ตราสารทุน
ท่ีซ้ือขายในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และยอดดุลสุทธิลูกหน้ีสํานักหักบัญชีสําหรับการซ้ือขายสัญญาซ้ือขายล่วงหน้าท่ีซ้ือขายใน
ตลาดสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า (ประเทศไทย) รวมถึงเงินท่ีได้นําไปวางเป็นประกันกับสํานักหักบัญชีสัญญาซ้ือขายล่วงหน้าในการทําธุรกรรม
ซ้ือขายสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า และยอดดุลสุทธิลูกหน้ีบริษัทหลักทรัพย์ต่างประเทศท่ีเกิดจากการชําระราคาซ้ือขายหลักทรัพย์ใน
ต่างประเทศผ่านบริษัทหลักทรัพย์ต่างประเทศ 

4.8 ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้าและการตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 
ลูกหน้ีธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า หมายถึง ยอดดุลสุทธิลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และลูกหนี้ธุรกิจสัญญาซื้อขายล่วงหน้า
หลังหักค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ 
ท้ังนี้ ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์รวมถึงยอดดุลสุทธิลูกหนี้ท่ีซ้ือขายหลักทรัพย์ด้วยเงินสด ลูกหนี้เงินให้กู้ยืมเพื่อซ้ือหลักทรัพย์โดยใช้ทรัพย์สินท่ี
ซ้ือนั้นมาวางเป็นประกัน ลูกหน้ีธุรกรรมยืมและให้ยืมหลักทรัพย์ และลูกหน้ีทรัพย์สินวางประกัน อันได้แก่ เงินท่ีนําไปวางเป็นประกันกับ
เจ้าหน้ีหุ้นยืม ลูกหนี้หลักทรัพย์ขายโดยมีสัญญาซ้ือคืน และลูกหน้ีอื่น เช่น ลูกหน้ีซ้ือหลักทรัพย์ด้วยเงินสดท่ีไม่สามารถชําระเงินได้ภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด ลูกหนี้ท่ีอยู่ระหว่างดําเนินคดี ประนอมหน้ีหรือผ่อนชําระ เป็นต้น 
บริษัทฯ และบริษัทย่อยตั้งค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญโดยการประเมินฐานะของลูกหน้ีแต่ละรายโดยพิจารณาความเสี่ยงในการเรียกชําระและ
มูลค่าของหลักทรัพย์ท่ีใช้คํ้าประกันและตั้งค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญเมื่อหน้ีน้ันมีหลักประกันไม่เพียงพอ และ/หรือ มีโอกาสท่ีได้รับชําระคืน
ไม่ครบ ท้ังนี้บริษัทฯ และบริษัทย่อยถือพื้นฐานการจัดชั้นหน้ีและการตั้งสํารองตามหลักเกณฑ์ดังนี้ 
ก) มูลหน้ีจัดชั้นสูญ หมายถึง 

(1) มูลหน้ีของลูกหน้ีท่ีได้ติดตามทวงถามจนถึงท่ีสุดแล้วแต่ไม่ได้รับการชําระหน้ี และ บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้ดําเนินการ
จําหน่ายหน้ีสูญจากบัญชีลูกหนี้ตามกฎหมายภาษีอากรแล้ว 

(2) มูลหน้ีท่ีบริษัทฯ และบริษัทย่อยได้ทําสัญญาปลดหน้ีให ้
ข) มูลหน้ีจัดชั้นสงสัย หมายถึง มูลหน้ีเฉพาะส่วนท่ีสูงเกินกว่าหลักประกันของลูกหน้ีท่ีเข้าลักษณะ ดังน้ี 

(1) ลูกหนี้ท่ัวไป ลูกหนี้สถาบันการเงินท่ีมีปัญหาและลูกหน้ีอื่นท่ีมีหลักประกันต่ํากว่ามูลหน้ี 
(2) ลูกหนี้ผ่อนชําระรายท่ีมีงวดการชําระเงินไม่เกินสามเดือน ซ่ึงค้างชําระเงินต้นหรือดอกเบี้ยตั้งแต่สามเดือนขึ้นไป 
(3) ลูกหน้ีผ่อนชําระรายท่ีมีงวดการชําระเงินเกินกว่าสามเดือน เว้นแต่มีหลักฐานที่ชัดเจนและมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่

ท่ีบริษัทฯ และบริษัทย่อยจะได้รับชําระหน้ีท้ังหมด 
ค) มูลหน้ีจัดชั้นต่ํากว่ามาตรฐาน หมายถึง มูลหน้ีส่วนท่ีไม่สูงเกินกว่าหลักประกันของลูกหน้ีท่ีเข้าลักษณะตาม ข) 
บริษัทฯ และบริษัทย่อยตัดจําหน่ายลูกหน้ีจัดชั้นสูญออกจากบัญชีทันทีท่ีพบรายการและตั้งค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญเต็มจํานวนของมูลหน้ี
จัดชั้นสงสัย ซ่ึงเงื่อนไขดังกล่าวข้างต้นเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่กําหนดโดยสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

4.9 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 
บริษัทฯ บันทึกมูลค่าเริ่มแรกของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนในราคาทุนซ่ึงรวมต้นทุนการทํารายการ หลังจากน้ัน บริษัทฯ จะบันทึก
อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนด้วยราคาทุนหักค่าเสื่อมราคาสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่า (ถ้ามี) 
ค่าเสื่อมราคาของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนคํานวณจากราคาทุนโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์โดยประมาณดังน้ี  

พื้นท่ีในอาคารสํานักงาน  30 ปี 
อาคารสํานักงานสาขา  20 ปี 

ไม่มีการคิดค่าเสื่อมราคาของกรรมสิทธิ์พื้นท่ีสํานักงานและท่ีดินให้เช่า 
ค่าเสื่อมราคาของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนรวมอยู่ในการคํานวณผลการดําเนินงาน 
บริษัทฯ รับรู้ผลต่างระหว่างจํานวนเงินท่ีได้รับสุทธิจากการจําหน่ายกับมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ในส่วนของกําไรหรือขาดทุนในปีท่ี
ตัดรายการอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนออกจากบัญชี 

  

 

4.10 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์และค่าเสื่อมราคา 
ท่ีดินแสดงมูลค่าตามราคาทุน อาคารและอุปกรณ์แสดงมูลค่าตามราคาทุนหลังหักค่าเสื่อมราคาสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่าของสินทรัพย์ (ถ้ามี) 
ค่าเสื่อมราคาของอาคารและอุปกรณ์ค านวณจากราคาทุนของสินทรัพย์โดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์โดยประมาณ ดังน้ี 
พื้นท่ีในอาคารส านักงาน  30 ปี 
อาคารส านักงานสาขา  20 ปี 
เครื่องตกแต่งส านักงาน   5 ปี 
อุปกรณ์ส านักงาน   5 ปี 
ยานพาหนะ  5 ปี 

ค่าเสื่อมราคารวมอยู่ในการค านวณผลการด าเนินงาน 
ไม่มีการคิดค่าเสื่อมราคาส าหรับท่ีดินและสินทรัพย์ระหว่างติดต้ัง 
บริษัทฯ และบริษัทย่อยตัดรายการท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ ออกจากบัญชีเมื่อจ าหน่ายสินทรัพย์หรือคาดว่าจะไม่ได้รับประโยชน์เชิง
เศรษฐกิจในอนาคตจากการใช้หรือการจ าหน่ายสินทรัพย์ รายการผลก าไรหรือขาดทุนจากการจ าหน่ายสินทรัพย์จะรับรู้ในส่วนของก าไร
หรือขาดทุนเมื่อบริษัทฯ และบริษัทย่อยตัดรายการสินทรัพย์น้ันออกจากบัญชี 

4.11 สินทรัพย์ไม่มีตัวตนและค่าตัดจ าหน่าย 
สินทรัพย์ไม่มีตัวตนแสดงตามราคาทุนหักค่าตัดจ าหน่ายสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่าสะสม (ถ้ามี)  
บริษัทฯ และบริษัทย่อยตัดจ าหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตนท่ีมีอายุการให้ประโยชน์จ ากัดอย่างมีระบบตลอดอายุการให้ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจ
ของสินทรัพย์น้ัน และจะประเมินการด้อยค่าของสินทรัพย์ดังกล่าวเมื่อมีข้อบ่งชี้ว่าสินทรัพย์นั้นเกิดการด้อยค่า บริษัทฯ และบริษัทย่อย
จะทบทวนระยะเวลาการตัดจ าหน่ายและวิธีการตัดจ าหน่ายของสินทรัพย์ไม่มีตัวตนดังกล่าวทุกสิ้นปีเป็นอย่างน้อย ค่าตัดจ าหน่ายรับรู้
เป็นค่าใช้จ่ายในส่วนของก าไรหรือขาดทุน 
ค่าตัดจ าหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตนค านวณจากราคาทุนของสินทรัพย์โดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์โดยประมาณ ดังน้ี 
สมาชิกสนามกอล์ฟ  10 ปี 
ซอฟต์แวร์  5 ปี 
ค่าสมาชิกตลาดอนุพันธ์  5 ปี 
ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตธุรกิจหลักทรัพย์ประเภท   
   การจัดจ าหน่ายหลักทรัพย์  5 ปี 
   การจัดการกองทุนรวม  5 ปี 
   การจัดการกองทุนส่วนบุคคล  5 ปี 

4.12 การด้อยค่าของสินทรัพย์ 
 ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะท าการประเมินการด้อยค่าของที่ดิน อาคารและอุปกรณ์หรือสินทรัพย์ไม่มีตัวตน

ของบริษัทฯ และบริษัทย่อยหากมีข้อบ่งชี้ว่าสินทรัพย์ดังกล่าวอาจด้อยค่า บริษัทฯ และบริษัทย่อยรับรู้ขาดทุนจากการด้อยค่าเมื่อมูลค่าท่ี
คาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย์มีมูลค่าต่ ากว่ามูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์นั้น ทั้งนี้  มูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนหมายถึงมูลค่ายุติธรรม
หักต้นทุนในการขายของสินทรัพย์หรือมูลค่าจากการใช้สินทรัพย์แล้วแต่ราคาใดจะสูงกว่า 

 บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะรับรู้รายการขาดทุนจากการด้อยค่าในส่วนของก าไรหรือขาดทุน 
4.13 หลักทรัพย์ซื้อโดยมีสัญญาขายคืน/หลักทรัพย์ขายโดยมีสัญญาซื้อคืน 
 บริษัทฯ และบริษัทย่อยท าสัญญาซ้ือหลักทรัพย์โดยมีสัญญาขายคืน โดยมีการก าหนดวันท่ีและราคาท่ีแน่นอนในอนาคต หลักทรัพย์ซ้ือ

โดยมีสัญญาขายคืนแสดงเป็นสินทรัพย์ในงบแสดงฐานะการเงินด้วยจ านวนเงินท่ีได้จ่ายซ้ือหลักทรัพย์ดังกล่าว  
 ผลต่างระหว่างราคาซ้ือและราคาขายจะถูกรับรู้ตามเกณฑ์คงค้างตามระยะเวลาของรายการซ่ึงแสดงรวมอยู่ในดอกเบี้ยรับ 
 บริษัทฯ และบริษัทย่อยท าสัญญาขายหลักทรัพย์โดยมีสัญญาซ้ือคืน โดยมีการก าหนดวันท่ีและราคาท่ีแน่นอนในอนาคต หลักทรัพย์ขาย

โดยมีสัญญาซ้ือคืนแสดงเป็นหน้ีสินในงบแสดงฐานะการเงินด้วยจ านวนเงินท่ีได้รับจากการขายหลักทรัพย์ดังกล่าว 
 ผลต่างระหว่างราคาขายและราคาซ้ือจะถูกรับรู้ตามเกณฑ์คงค้างตามระยะเวลาของรายการซ่ึง แสดงรวมอยู่ในต้นทุนทางการเงิน 
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4.14 เจ้าหนี้ส านักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย์ 
เจ้าหน้ีส านักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย์  หมายถึง ยอดดุลสุทธิเจ้าหน้ีส านักหักบัญชีท่ีเกิดจากการช าระราคาซ้ือขายหลักทรัพย์ตราสารทุน
ท่ีซื้อขายในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และยอดดุลสุทธิเจ้าหนี้ส านักหักบัญชีส าหรับการซื้อขายสัญญาซ้ือขายล่วงหน้าท่ีซื้อขาย
ในตลาดสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า (ประเทศไทย) และยอดดุลสุทธิเจ้าหน้ีบริษัทหลักทรัพย์ต่างประเทศท่ีเกิดจากการช าระราคาซ้ือขาย
หลักทรัพย์ในต่างประเทศผ่านบริษัทหลักทรัพย์ต่างประเทศ 

4.15 เจ้าหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า 
เจ้าหน้ีธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า หมายถึง ภาระของบริษัทย่อยจากการประกอบธุรกิจหลักทรัพย์และธุรกิจสัญญาซ้ือขาย
ล่วงหน้าท่ีมีต่อบุคคลภายนอก เช่น ยอดดุลสุทธิเจ้าหน้ีลูกค้าท่ีซ้ือหลักทรัพย์ด้วยเงินสด ภาระท่ีต้องส่งมอบหลักทรัพย์เน่ืองจากการ
ขายชอร์ตหรือการยืมหลักทรัพย์ และภาระท่ีต้องส่งคืนทรัพย์สินท่ีบริษัทย่อยถือไว้เพ่ือเป็นประกันการให้ยืมหลักทรัพย์ เป็นต้น 

4.16 เงินกู้ยืม 
 เงินกู้ยืมรับรู้เริ่มแรกด้วยมูลค่ายุติธรรมของสิ่งตอบแทนท่ีได้รับ ในเวลาต่อมาเงินกู้ยืมวัดมูลค่าด้วยวิธีราคาทุนตัดจ าหน่ายตามวิ ธีอัตรา

ดอกเบี้ยท่ีแท้จริง ผลต่างระหว่างสิ่งตอบแทนเมื่อเทียบกับมูลค่าท่ีจ่ายคืนเพื่อช าระหน้ีน้ันจะรับรู้ในส่วนของก าไรหรือขาดทุนตลอด
ช่วงเวลาการกู้ยืม 

4.17  หุ้นกู้อนุพันธ์ 
หุ้นกู้อนุพันธ์เป็นหุ้นกู้ทีบ่ริษัทฯ และบริษัทย่อยออกและเสนอขายให้แก่ลูกค้าซ่ึงเป็นผู้ลงทุนสถาบันหรือผู้ลงทุนรายใหญ่โดยเฉพาะเจาะจง 
โดยออกจ าหน่ายภายใต้เงื่อนไขท่ีได้รับอนุมัติจากส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์   หุ้นกู้อนุพันธ์ดังกล่าว
มีการอ้างอิงกับราคาหุ้นสามัญในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  
หุ้นกู้แสดงด้วยราคาทุนท่ีขายปรับด้วยส่วนต่ ากว่ามูลค่าของหุ้นกู้ท่ีตัดจ าหน่ายตามอัตราดอกเบี้ย ท่ีแท้จริง ซ่ึงจ านวนท่ีตัดจ าหน่ายน้ีจะ
แสดงเป็นรายการต้นทุนทางการเงินในส่วนของก าไรหรือขาดทุน 
อนุพันธ์ทางการเงินแฝงแสดงภายใต้บัญชีสินทรัพย์/หน้ีสินตราสารอนุพันธ์โดยแสดงด้วยมูลค่ายุติธรรมและรับรู้การเปลี่ยนแปลงมูลค่า
ยุติธรรมในส่วนของก าไรหรือขาดทุน ซ่ึงมูลค่ายุติธรรมค านวณโดยใช้เทคนิคและแบบจ าลองตามทฤษฎีในการประเมินมูลค่า ซ่ึงตัวแปรท่ี
ใช้ในแบบจ าลองได้มาจากการเทียบเคียงกับตัวแปรท่ีมีอยู่ในตลาด โดยค านึงถึงข้อมูลความสัมพันธ์ของสภาพคล่อง เงินปันผล อัตรา
ดอกเบี้ย ราคาของสินค้าอ้างอิง และการเปลี่ยนแปลงของมูลค่าของสินค้าอ้างอิง 

4.18 สัญญาเช่าระยะยาว 
สัญญาเช่าท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ท่ีความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของส่วนใหญ่ไม่ได้โอนไปให้กับผู้เช่าถือเป็นสัญญาเช่า
ด าเนินงาน 
จ านวนเงินท่ีจ่ายตามสัญญาเช่าด าเนินงานรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในส่วนของก าไรหรือขาดทุนตามวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า 

4.19 รายการธุรกิจกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 
 บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันกับบริษัทฯ หมายถึง บุคคลหรือกิจการท่ีมีอ านาจควบคุมบริษัทฯ หรือถูกบริษัทฯ ควบคุมไม่ว่าจะเป็นโดย

ทางตรงหรือทางอ้อม หรืออยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันกับบริษัทฯ 
 นอกจากนี้ บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันยังหมายรวมถึงบริษัทร่วม และบุคคลหรือกิจการท่ีมีสิทธิออกเสียงโดยทางตรงหรือทางอ้อมซ่ึง

ท าให้มีอิทธิพลอย่างเป็นสาระส าคัญต่อบริษัทฯ ผู้บริหารส าคัญ กรรมการหรือพนักงานของบริษัทฯ ท่ีมีอ านาจในการวางแผนและควบคุม
การด าเนินงานของบริษัทฯ 

4.20 ประมาณการหนี้สิน 

 บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะบันทึกประมาณการหนี้สินไว้ในบัญชีเมื่อมีภาระผูกพันซึ่งเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีตได้เกิดขึ้นแล้วและ  
มีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนท่ีบริษัทฯ และบริษัทย่อยจะเสียทรัพยากรเชิงเศรษฐกิจไปเพื่อปลดเปลื้องภาระผูกพันน้ัน และบริษัทฯ
และบริษัทย่อยสามารถประมาณมูลค่าภาระผูกพันน้ันได้อย่างน่าเชื่อถือ 

4.21 เงินตราต่างประเทศ 
 บริษัทฯ แสดงงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเป็นสกุลเงินบาท ซ่ึงเป็นสกุลเงินท่ีใช้ในการด าเนินงานของบริษัทฯ รายการต่าง ๆ 

ของแต่ละกิจการท่ีรวมอยู่ในงบการเงินรวมวัดมูลค่าด้วยสกุลเงินท่ีใช้ในการด าเนินงานของแต่ละกิจการน้ัน 
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 รายการท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ วันท่ีเกิดรายการ สินทรัพย์และหน้ีสินท่ีเป็นตัวเงินซึ่ง
อยู่ในสกุลเงินตราต่างประเทศได้แปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปล่ียน ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน 

 กําไรและขาดทุนท่ีเกิดจากการเปลี่ยนแปลงในอัตราแลกเปลี่ยนได้รวมอยู่ในการคํานวณผลการดําเนินงาน 

4.22 ตราสารอนุพันธ์ทางการเงิน 
 สัญญาซื้อขายล่วงหน้า 
 บริษัทฯ และบริษัทย่อยบันทึกภาระจากการซ้ือขายสัญญาซ้ือขายล่วงหน้าของบริษัทฯ และบริษัทย่อยซ่ึงมีไว้เพื่อค้าเป็นภาระผูกพัน 

บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะรับรู้กําไร (ขาดทุน) จากการเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรมของสัญญาดังกล่าวในส่วนของกําไรหรือขาดทุน มูลค่า
ยุติธรรมของสัญญาซ้ือขายล่วงหน้าคํานวณจากราคาท่ีใช้ชําระราคา ณ สิ้นวันทําการของบริษัท ตลาดสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า (ประเทศไทย) 
จํากัด (มหาชน) 
สัญญาออปชัน 

 บริษัทย่อยบันทึกค่าสิทธิท่ีจ่าย (สถานะซ้ือ) และค่าสิทธิท่ีได้รับ (สถานะขาย) ณ วันท่ีทําการซ้ือหรือขายสัญญาออปชันในบัญชีสินทรัพย์
ตราสารอนุพันธ์ และบัญชีหน้ีสินตราสารอนุพันธ์ ตามลําดับ บริษัทย่อยจะรับรู้กําไร (ขาดทุน) จากการเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรมของ
ค่าสิทธิดังกล่าวในส่วนของกําไรหรือขาดทุน มูลค่ายุติธรรมคํานวณจากราคาท่ีใช้ชําระราคา ณ สิ้นวันทําการของบริษัทตลาดสัญญาซ้ือขาย
ล่วงหน้า (ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน) 

 สัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า 
 สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าบันทึกด้วยมูลค่ายุติธรรม กําไรขาดทุนท่ียังไม่เกิดขึ้นจากการปรับมูลค่าจะถูกบันทึกในส่วนของ

กําไรหรือขาดทุน 
 ใบส าคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ 
 บริษัทย่อยบันทึกภาระจากใบสําคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ท่ีบริษัทย่อยเป็นผู้ออกเป็นรายการหน้ีสิน และรับรู้การเปลี่ยนแปลงของมูลค่า

ยุติธรรมในส่วนของกําไรหรือขาดทุน มูลค่ายุติธรรมของใบสําคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์คํานวณจากราคาเสนอขายหลังสุด ณ วันส้ินวันทําการ
ของปีของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

4.23 ผลประโยชน์ของพนักงาน 
 ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนักงาน 
 บริษัทฯ และบริษัทย่อยรับรู้เงินเดือน ค่าจ้าง โบนัส และเงินสมทบกองทุนประกันสังคมเป็นค่าใช้จ่ายเมื่อเกิดรายการ 
 ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน 
 โครงการสมทบเงิน 
 บริษัทฯ บริษัทย่อยและพนักงานได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ ซ่ึงประกอบด้วยเงินท่ีพนักงานจ่ายสะสมและเงินท่ี บริษัทฯ และ

บริษัทย่อยจ่ายสมทบให้เป็นรายเดือน สินทรัพย์ของกองทุนสํารองเลี้ยงชีพได้แยกออกจากสินทรัพย์ของบริษัทฯ และบริษัทย่อย เงินท่ี
บริษัทฯ และบริษัทย่อยจ่ายสมทบกองทุนสํารองเลี้ยงชีพบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในปีท่ีเกิดรายการ 

 โครงการผลประโยชน์หลังออกจากงาน 
 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีภาระสําหรับเงินชดเชยท่ีต้องจ่ายให้แก่พนักงานเมื่อออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน ซ่ึงบริษัทฯ และบริษัทย่อย

ถือว่าเงินชดเชยดังกล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานสําหรับพนักงาน 
บริษัทฯ และบริษัทย่อยคํานวณหน้ีสินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานโดยใช้วิธีคิดลดแต่ละหน่วยที่ประมาณการไว้ 
(Projected Unit Credit Method) โดยผู้เชี่ยวชาญอิสระได้ทําการประเมินภาระผูกพันดังกล่าวตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย 

          ผลกําไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยสําหรับโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานจะ
รับรู้ทันทีในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 

 ต้นทุนบริการในอดีตจะถูกรับรู้ท้ังจํานวนในกําไรหรือขาดทุนทันทีท่ีมีการแก้ไขโครงการหรือลดขนาดโครงการหรือเมื่อกิจการรับรู้ต้นทุน
การปรับโครงสร้างท่ีเกี่ยวข้อง 

4.24  ประมาณการหนี้สิน 
 บริษัทฯ จะบันทึกประมาณการหน้ีสินไว้ในบัญชีเมื่อภาระผูกพันซ่ึงเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีตได้เกิดขึ้นแล้ว และมีความเป็นไปได้

 

4.14 เจ้าหนี้ส านักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย์ 
เจ้าหน้ีส านักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย์  หมายถึง ยอดดุลสุทธิเจ้าหน้ีส านักหักบัญชีท่ีเกิดจากการช าระราคาซ้ือขายหลักทรัพย์ตราสารทุน
ท่ีซื้อขายในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และยอดดุลสุทธิเจ้าหนี้ส านักหักบัญชีส าหรับการซื้อขายสัญญาซ้ือขายล่วงหน้าท่ีซื้อขาย
ในตลาดสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า (ประเทศไทย) และยอดดุลสุทธิเจ้าหน้ีบริษัทหลักทรัพย์ต่างประเทศท่ีเกิดจากการช าระราคาซ้ือขาย
หลักทรัพย์ในต่างประเทศผ่านบริษัทหลักทรัพย์ต่างประเทศ 

4.15 เจ้าหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า 
เจ้าหน้ีธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า หมายถึง ภาระของบริษัทย่อยจากการประกอบธุรกิจหลักทรัพย์และธุรกิจสัญญาซ้ือขาย
ล่วงหน้าท่ีมีต่อบุคคลภายนอก เช่น ยอดดุลสุทธิเจ้าหน้ีลูกค้าท่ีซ้ือหลักทรัพย์ด้วยเงินสด ภาระท่ีต้องส่งมอบหลักทรัพย์เน่ืองจากการ
ขายชอร์ตหรือการยืมหลักทรัพย์ และภาระท่ีต้องส่งคืนทรัพย์สินท่ีบริษัทย่อยถือไว้เพ่ือเป็นประกันการให้ยืมหลักทรัพย์ เป็นต้น 

4.16 เงินกู้ยืม 
 เงินกู้ยืมรับรู้เริ่มแรกด้วยมูลค่ายุติธรรมของสิ่งตอบแทนท่ีได้รับ ในเวลาต่อมาเงินกู้ยืมวัดมูลค่าด้วยวิธีราคาทุนตัดจ าหน่ายตามวิ ธีอัตรา

ดอกเบี้ยท่ีแท้จริง ผลต่างระหว่างสิ่งตอบแทนเมื่อเทียบกับมูลค่าท่ีจ่ายคืนเพื่อช าระหน้ีน้ันจะรับรู้ในส่วนของก าไรหรือขาดทุนตลอด
ช่วงเวลาการกู้ยืม 

4.17  หุ้นกู้อนุพันธ์ 
หุ้นกู้อนุพันธ์เป็นหุ้นกู้ทีบ่ริษัทฯ และบริษัทย่อยออกและเสนอขายให้แก่ลูกค้าซ่ึงเป็นผู้ลงทุนสถาบันหรือผู้ลงทุนรายใหญ่โดยเฉพาะเจาะจง 
โดยออกจ าหน่ายภายใต้เงื่อนไขท่ีได้รับอนุมัติจากส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์   หุ้นกู้อนุพันธ์ดังกล่าว
มีการอ้างอิงกับราคาหุ้นสามัญในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  
หุ้นกู้แสดงด้วยราคาทุนท่ีขายปรับด้วยส่วนต่ ากว่ามูลค่าของหุ้นกู้ท่ีตัดจ าหน่ายตามอัตราดอกเบี้ย ท่ีแท้จริง ซ่ึงจ านวนท่ีตัดจ าหน่ายน้ีจะ
แสดงเป็นรายการต้นทุนทางการเงินในส่วนของก าไรหรือขาดทุน 
อนุพันธ์ทางการเงินแฝงแสดงภายใต้บัญชีสินทรัพย์/หน้ีสินตราสารอนุพันธ์โดยแสดงด้วยมูลค่ายุติธรรมและรับรู้การเปลี่ยนแปลงมูลค่า
ยุติธรรมในส่วนของก าไรหรือขาดทุน ซ่ึงมูลค่ายุติธรรมค านวณโดยใช้เทคนิคและแบบจ าลองตามทฤษฎีในการประเมินมูลค่า ซ่ึงตัวแปรท่ี
ใช้ในแบบจ าลองได้มาจากการเทียบเคียงกับตัวแปรท่ีมีอยู่ในตลาด โดยค านึงถึงข้อมูลความสัมพันธ์ของสภาพคล่อง เงินปันผล อัตรา
ดอกเบี้ย ราคาของสินค้าอ้างอิง และการเปลี่ยนแปลงของมูลค่าของสินค้าอ้างอิง 

4.18 สัญญาเช่าระยะยาว 
สัญญาเช่าท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ท่ีความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของส่วนใหญ่ไม่ได้โอนไปให้กับผู้เช่าถือเป็นสัญญาเช่า
ด าเนินงาน 
จ านวนเงินท่ีจ่ายตามสัญญาเช่าด าเนินงานรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในส่วนของก าไรหรือขาดทุนตามวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า 

4.19 รายการธุรกิจกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 
 บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันกับบริษัทฯ หมายถึง บุคคลหรือกิจการท่ีมีอ านาจควบคุมบริษัทฯ หรือถูกบริษัทฯ ควบคุมไม่ว่าจะเป็นโดย

ทางตรงหรือทางอ้อม หรืออยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันกับบริษัทฯ 
 นอกจากนี้ บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันยังหมายรวมถึงบริษัทร่วม และบุคคลหรือกิจการท่ีมีสิทธิออกเสียงโดยทางตรงหรือทางอ้อมซ่ึง

ท าให้มีอิทธิพลอย่างเป็นสาระส าคัญต่อบริษัทฯ ผู้บริหารส าคัญ กรรมการหรือพนักงานของบริษัทฯ ท่ีมีอ านาจในการวางแผนและควบคุม
การด าเนินงานของบริษัทฯ 

4.20 ประมาณการหนี้สิน 

 บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะบันทึกประมาณการหนี้สินไว้ในบัญชีเมื่อมีภาระผูกพันซึ่งเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีตได้เกิดขึ้นแล้วและ  
มีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนท่ีบริษัทฯ และบริษัทย่อยจะเสียทรัพยากรเชิงเศรษฐกิจไปเพื่อปลดเปลื้องภาระผูกพันน้ัน และบริษัทฯ
และบริษัทย่อยสามารถประมาณมูลค่าภาระผูกพันน้ันได้อย่างน่าเชื่อถือ 

4.21 เงินตราต่างประเทศ 
 บริษัทฯ แสดงงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเป็นสกุลเงินบาท ซ่ึงเป็นสกุลเงินท่ีใช้ในการด าเนินงานของบริษัทฯ รายการต่าง ๆ 

ของแต่ละกิจการท่ีรวมอยู่ในงบการเงินรวมวัดมูลค่าด้วยสกุลเงินท่ีใช้ในการด าเนินงานของแต่ละกิจการน้ัน 
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ค่อนข้างแน่นอนว่าบริษัทฯ จะเสียทรัพยากรเชิงเศรษฐกิจไปเพื่อปลดเปลื้องภาระผูกพันน้ัน และบริษัทฯ สามารถประมาณมูลค่าภาระ
ผูกพันน้ันได้อย่างน่าเชื่อถือ  

4.25   ภาษีเงินได้ 
 ภาษีเงินได้ประกอบด้วยภาษีเงินได้ปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 
 ภาษีเงินได้ปัจจุบัน 
 บริษัทฯ และบริษัทย่อยบันทึกภาษีเงินได้ปัจจุบันตามจํานวนท่ีคาดว่าจะจ่ายให้กับหน่วยงานจัดเก็บภาษีของรัฐ โดยคํานวณจากกําไรทาง

ภาษีตามหลักเกณฑ์ที่กําหนดในกฎหมายภาษีอากร 
 ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 
 บริษัทฯ และบริษัทย่อยบันทึกภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีของผลแตกต่างชั่วคราวระหว่างราคาตามบัญชีของสินทรัพย์และหน้ีสิน ณ วันสิ้นรอบ

ระยะเวลารายงานกับฐานภาษีของสินทรัพย์และหน้ีสินท่ีเกี่ยวข้องนั้น โดยใช้อัตราภาษีท่ีมีผลบังคับใช้ ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน  
 บริษัทฯ และบริษัทย่อยรับรู้หน้ีสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีของผลแตกต่างชั่วคราวท่ีต้องเสียภาษีทุกรายการ แต่รับรู้สินทรัพย์ภาษีเงินได้

รอการตัดบัญชีสําหรับผลแตกต่างชั่วคราวท่ีใช้หักภาษี รวมท้ัง ผลขาดทุนทางภาษีท่ียังไม่ได้ใช้ในจํานวนเท่าท่ีมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่
ท่ีบริษัทฯ และบริษัทย่อยจะมีกําไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอท่ีจะใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชั่วคราวท่ีใช้หักภาษีและผลขาดทุนทาง
ภาษีท่ียังไม่ได้ใช้น้ัน 

 บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะทบทวนมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีทุกสิ้นรอบระยะเวลารายงานและจะทําการ
ปรับลดมูลค่าตามบัญชีดังกล่าว หากมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่าบริษัทฯ และบริษัทย่อยจะไม่มีกําไรทางภาษีเพียงพอต่อการนํา
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีท้ังหมดหรือบางส่วนมาใช้ประโยชน์ 

 บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะบันทึกภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีโดยตรงไปยังส่วนของผู้ถือหุ้นหากภาษีท่ีเกิดขึ้นเกี่ยวข้องกับรายการท่ีได้บันทึก
โดยตรงไปยังส่วนของผู้ถือหุ้น  

4.26 การวัดมูลค่ายุติธรรม 
 มูลค่ายุติธรรม หมายถึง ราคาท่ีคาดว่าจะได้รับจากการขายสินทรัพย์หรือเป็นราคาท่ีจะต้องจ่ายเพื่อโอนหน้ีสินให้ผู้อื่นโดยรายการดังกล่าว

เป็นรายการท่ีเกิดขึ้นในสภาพปกติระหว่างผู้ซ้ือและผู้ขาย (ผู้ร่วมในตลาด) ณ วันท่ีวัดมูลค่า บริษัทฯ และบริษัทย่อยใช้ราคาเสนอซ้ือขาย
ในตลาดท่ีมีสภาพคล่องในการวัดมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์และหน้ีสินซ่ึงมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเกี่ยวข้องกําหนดให้ต้องวัด
มูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม ยกเว้นในกรณีท่ีไม่มีตลาดท่ีมีสภาพคล่องสําหรับสินทรัพย์หรือหน้ีสินท่ีมีลักษณะเดียวกันหรือไม่สามารถหาราคา
เสนอซื้อขายในตลาดท่ีมีสภาพคล่องได้ บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะประมาณมูลค่ายุติธรรมโดยใช้เทคนิคการประเมินมูลค่าท่ีเหมาะสมกับ
แต่ละสถานการณ์ และพยายามใช้ข้อมูลท่ีสามารถสังเกตได้ท่ีเกี่ยวข้องกับสินทรัพย์หรือหนี้สินท่ีจะวัดมูลค่ายุติธรรมน้ันให้มากท่ีสุด  
ลําดับช้ันของมูลค่ายุติธรรมท่ีใช้วัดมูลค่าและเปิดเผยมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์และหน้ีสินในงบการเงินแบ่งออกเป็นสามระดับตาม
ประเภทของข้อมูลท่ีนํามาใช้ในการวัดมูลค่ายุติธรรม ดังน้ี 
ระดับ 1  ใช้ข้อมูลราคาเสนอซื้อขายของสินทรัพย์หรือหนี้สินอย่างเดียวกันในตลาดท่ีมีสภาพคล่อง 
ระดับ 2 ใช้ข้อมูลอื่นท่ีสามารถสังเกตได้ของสินทรัพย์หรือหน้ีสิน ไม่ว่าจะเป็นข้อมูลทางตรงหรือทางอ้อม 
ระดับ 3 ใช้ข้อมูลท่ีไม่สามารถสังเกตได้ เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับกระแสเงินสดในอนาคตท่ีกิจการประมาณขึ้น  

 ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะประเมินความจําเป็นในการโอนรายการระหว่างลําดับชั้นของมูลค่ายุติธรรม
สําหรับสินทรัพย์และหน้ีสินท่ีถืออยู่ ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงานท่ีมีการวัดมูลค่ายุติธรรมแบบเกิดขึ้นประจํา 

 

5. การใชด้ลุยพนิจิและประมาณการทางบญัชทีีส่ าคญั 
 ในการจัดทํางบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารจําเป็นต้องใช้ดุลยพินิจและการประมาณการในเรื่องที่มีความ

ไม่แน่นอนเสมอ การใช้ดุลยพินิจและประมาณการดังกล่าวน้ีส่งผลกระทบต่อจํานวนเงินท่ีแสดงในงบการเงินและต่อข้อมูลท่ีแสดงในหมายเหตุ
ประกอบงบการเงิน ผลท่ีเกิดขึ้นจริงอาจแตกต่างไปจากจํานวนท่ีประมาณการไว้ การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการท่ีสําคัญมีดังนี้ 

 ค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุนในหลักทรัพย์ 
 บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะตั้งค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย เงินลงทุนท่ีจะถือจนครบกําหนด และเงินลงทุนท่ัวไป 

เมื่อมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนดังกล่าวได้ลดลงอย่างมีสาระสําคัญและเป็นระยะเวลานานหรือเมื่อมีข้อบ่งชี้ของการด้อยค่า การท่ีจะสรุปว่า
เงินลงทุนดังกล่าวได้ลดลงอย่างมีสาระสําคัญหรือเป็นระยะเวลานานหรือไม่น้ันจําเป็นต้องใช้ดุลยพินิจของฝ่ายบริหาร  
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ค่อนข้างแน่นอนว่าบริษัทฯ จะเสียทรัพยากรเชิงเศรษฐกิจไปเพื่อปลดเปลื้องภาระผูกพันน้ัน และบริษัทฯ สามารถประมาณมูลค่าภาระ
ผูกพันน้ันได้อย่างน่าเชื่อถือ  

4.25   ภาษีเงินได้ 
 ภาษีเงินได้ประกอบด้วยภาษีเงินได้ปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 
 ภาษีเงินได้ปัจจุบัน 
 บริษัทฯ และบริษัทย่อยบันทึกภาษีเงินได้ปัจจุบันตามจํานวนท่ีคาดว่าจะจ่ายให้กับหน่วยงานจัดเก็บภาษีของรัฐ โดยคํานวณจากกําไรทาง

ภาษีตามหลักเกณฑ์ที่กําหนดในกฎหมายภาษีอากร 
 ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 
 บริษัทฯ และบริษัทย่อยบันทึกภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีของผลแตกต่างชั่วคราวระหว่างราคาตามบัญชีของสินทรัพย์และหน้ีสิน ณ วันสิ้นรอบ

ระยะเวลารายงานกับฐานภาษีของสินทรัพย์และหน้ีสินท่ีเกี่ยวข้องนั้น โดยใช้อัตราภาษีท่ีมีผลบังคับใช้ ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน  
 บริษัทฯ และบริษัทย่อยรับรู้หน้ีสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีของผลแตกต่างชั่วคราวท่ีต้องเสียภาษีทุกรายการ แต่รับรู้สินทรัพย์ภาษีเงินได้

รอการตัดบัญชีสําหรับผลแตกต่างชั่วคราวท่ีใช้หักภาษี รวมท้ัง ผลขาดทุนทางภาษีท่ียังไม่ได้ใช้ในจํานวนเท่าท่ีมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่
ท่ีบริษัทฯ และบริษัทย่อยจะมีกําไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอท่ีจะใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชั่วคราวท่ีใช้หักภาษีและผลขาดทุนทาง
ภาษีท่ียังไม่ได้ใช้น้ัน 

 บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะทบทวนมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีทุกสิ้นรอบระยะเวลารายงานและจะทําการ
ปรับลดมูลค่าตามบัญชีดังกล่าว หากมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่าบริษัทฯ และบริษัทย่อยจะไม่มีกําไรทางภาษีเพียงพอต่อการนํา
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีท้ังหมดหรือบางส่วนมาใช้ประโยชน์ 

 บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะบันทึกภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีโดยตรงไปยังส่วนของผู้ถือหุ้นหากภาษีท่ีเกิดขึ้นเกี่ยวข้องกับรายการท่ีได้บันทึก
โดยตรงไปยังส่วนของผู้ถือหุ้น  

4.26 การวัดมูลค่ายุติธรรม 
 มูลค่ายุติธรรม หมายถึง ราคาท่ีคาดว่าจะได้รับจากการขายสินทรัพย์หรือเป็นราคาท่ีจะต้องจ่ายเพื่อโอนหน้ีสินให้ผู้อื่นโดยรายการดังกล่าว

เป็นรายการท่ีเกิดขึ้นในสภาพปกติระหว่างผู้ซ้ือและผู้ขาย (ผู้ร่วมในตลาด) ณ วันท่ีวัดมูลค่า บริษัทฯ และบริษัทย่อยใช้ราคาเสนอซ้ือขาย
ในตลาดท่ีมีสภาพคล่องในการวัดมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์และหน้ีสินซ่ึงมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเกี่ยวข้องกําหนดให้ต้องวัด
มูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม ยกเว้นในกรณีท่ีไม่มีตลาดท่ีมีสภาพคล่องสําหรับสินทรัพย์หรือหน้ีสินท่ีมีลักษณะเดียวกันหรือไม่สามารถหาราคา
เสนอซื้อขายในตลาดท่ีมีสภาพคล่องได้ บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะประมาณมูลค่ายุติธรรมโดยใช้เทคนิคการประเมินมูลค่าท่ีเหมาะสมกับ
แต่ละสถานการณ์ และพยายามใช้ข้อมูลท่ีสามารถสังเกตได้ท่ีเกี่ยวข้องกับสินทรัพย์หรือหนี้สินท่ีจะวัดมูลค่ายุติธรรมน้ันให้มากท่ีสุด  
ลําดับชั้นของมูลค่ายุติธรรมท่ีใช้วัดมูลค่าและเปิดเผยมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์และหน้ีสินในงบการเงินแบ่งออกเป็นสามระดับตาม
ประเภทของข้อมูลท่ีนํามาใช้ในการวัดมูลค่ายุติธรรม ดังน้ี 
ระดับ 1  ใช้ข้อมูลราคาเสนอซื้อขายของสินทรัพย์หรือหนี้สินอย่างเดียวกันในตลาดท่ีมีสภาพคล่อง 
ระดับ 2 ใช้ข้อมูลอื่นท่ีสามารถสังเกตได้ของสินทรัพย์หรือหน้ีสิน ไม่ว่าจะเป็นข้อมูลทางตรงหรือทางอ้อม 
ระดับ 3 ใช้ข้อมูลท่ีไม่สามารถสังเกตได้ เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับกระแสเงินสดในอนาคตท่ีกิจการประมาณขึ้น  

 ทุกวันส้ินรอบระยะเวลารายงาน บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะประเมินความจําเป็นในการโอนรายการระหว่างลําดับชั้นของมูลค่ายุติธรรม
สําหรับสินทรัพย์และหน้ีสินท่ีถืออยู่ ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงานท่ีมีการวัดมูลค่ายุติธรรมแบบเกิดขึ้นประจํา 

 

5. การใชด้ลุยพนิจิและประมาณการทางบญัชทีีส่ าคญั 
 ในการจัดทํางบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารจําเป็นต้องใช้ดุลยพินิจและการประมาณการในเรื่องที่มีความ

ไม่แน่นอนเสมอ การใช้ดุลยพินิจและประมาณการดังกล่าวน้ีส่งผลกระทบต่อจํานวนเงินท่ีแสดงในงบการเงินและต่อข้อมูลท่ีแสดงในหมายเหตุ
ประกอบงบการเงิน ผลท่ีเกิดขึ้นจริงอาจแตกต่างไปจากจํานวนท่ีประมาณการไว้ การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการท่ีสําคัญมีดังนี้ 

 ค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุนในหลักทรัพย์ 
 บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะตั้งค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย เงินลงทุนท่ีจะถือจนครบกําหนด และเงินลงทุนท่ัวไป 

เมื่อมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนดังกล่าวได้ลดลงอย่างมีสาระสําคัญและเป็นระยะเวลานานหรือเม่ือมีข้อบ่งช้ีของการด้อยค่า การท่ีจะสรุปว่า
เงินลงทุนดังกล่าวได้ลดลงอย่างมีสาระสําคัญหรือเป็นระยะเวลานานหรือไม่น้ันจําเป็นต้องใช้ดุลยพินิจของฝ่ายบริหาร  

 

 นอกจากน้ี เมื่อเงินลงทุนมีข้อบ่งชี้ของการด้อยค่า ฝ่ายบริหารจําเป็นต้องสอบทานการด้อยค่าของเงินลงทุน และบันทึกขาดทุนจากการ
ด้อยค่าหากคาดว่ามูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนต่ํากว่ามูลค่าตามบัญชีของเงินลงทุนน้ัน ในการน้ีฝ่ายบริหารจําเป็นต้องใช้ดุลยพินิจท่ี
เกี่ยวข้องกับการคาดการณ์มูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนของเงินลงทุนน้ัน 

 ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า 
ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญของลูกหน้ีธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้าเกิดจากการปรับมูลค่าของลูกหน้ีจากความเสี่ยงด้านเครดิตท่ีอาจ
เกิดขึ้น ฝ่ายบริหารได้ใช้หลักเกณฑ์การตั้งค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
ประกอบกับดุลยพินิจในการประมาณการผลขาดทุนท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นเมื่อลูกหน้ีน้ันมีปัญหาในการจ่ายชําระคืน โดยใช้การวิเคราะห์สถานะ
ของลูกหน้ีแต่ละราย ความน่าจะเป็นของการผิดนัดและมูลค่าของหลักทรัพย์ท่ีใช้คํ้าประกัน  
การรับรู้และตัดรายการสินทรัพย์และหนี้สิน 

 ในการพิจารณาการรับรู้หรือการตัดบัญชีสินทรัพย์และหน้ีสิน ฝ่ายบริหารต้องใช้ดุลยพินิจในการพิจารณาว่าบริษัทฯ และบริษัทย่อยได้โอน
หรือรับโอนความเสี่ยงและผลประโยชน์ในสินทรัพย์และหน้ีสินดังกล่าวแล้วหรือไม่ โดยใช้ดุลยพินิจบนพื้นฐานของข้อมูลท่ีดีท่ีสุดท่ีรับรู้ได้
ในสภาวะปัจจุบัน 

 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์และค่าเสื่อมราคา 
 ในการคํานวณค่าเสื่อมราคาของอาคารและอุปกรณ์ ฝ่ายบริหารจําเป็นต้องทําการประมาณอายุการให้ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือ

เมื่อเลิกใช้งานของอาคารและอุปกรณ์ และต้องทบทวนอายุการให้ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือใหม่หากมีการเปลี่ยนแปลงเกิดขึ้น 
 นอกจากนี้ ฝ่ายบริหารจําเป็นต้องสอบทานการด้อยค่าของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ในแต่ละช่วงเวลาและบันทึกขาดทุนจากการด้อยค่า

หากคาดว่ามูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนต่ํากว่ามูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์น้ัน ในการน้ีฝ่ายบริหารจําเป็นต้องใช้ดุลยพินิจท่ีเกี่ยวข้องกับ
การคาดการณ์รายได้และค่าใช้จ่ายในอนาคตซ่ึงเกี่ยวเน่ืองกับสินทรัพย์นั้น 
สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 

 ในการบันทึกและวัดมูลค่าของสินทรัพย์ไม่มีตัวตน ณ วันท่ีได้มา ตลอดจนการทดสอบการด้อยค่าในภายหลัง ฝ่ายบริหารจําเป็นต้อง
ประมาณการกระแสเงินสดท่ีคาดว่าจะได้รับในอนาคตจากสินทรัพย์หรือหน่วยของสินทรัพย์ท่ีก่อให้เกิดเงินสด รวมท้ังการเลือกอัตราคิดลดท่ี
เหมาะสมในการคํานวณหามูลค่าปัจจุบันของกระแสเงินสดน้ัน ๆ 

 ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชน์ 
 หน้ีสินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานประมาณข้ึนตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ซ่ึงต้องอาศัยข้อสมมติฐาน

ต่างๆ ในการประมาณการน้ัน เช่น อัตราคิดลด อัตราการขึ้นเงินเดือนในอนาคต อัตรามรณะ และอัตราการเปลี่ยนแปลงในจํานวน
พนักงาน เป็นต้น 

 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 
 บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะรับรู้สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีสําหรับผลแตกต่างชั่วคราวท่ีใช้หักภาษีและขาดทุนทางภาษีท่ีไม่ได้ใช้

เมื่อมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่าบริษัทฯ และบริษัทย่อยจะมีกําไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอท่ีจะใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชั่วคราว
และขาดทุนน้ัน ในการน้ีฝ่ายบริหารจําเป็นต้องประมาณการว่าบริษัทฯ และบริษัทย่อยควรรับรู้จํานวนสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี
เป็นจํานวนเท่าใด โดยพิจารณาถึงจํานวนกําไรทางภาษีท่ีคาดว่าจะเกิดในอนาคตในแต่ละช่วงเวลา 
มูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน 

 ในการประเมินมูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินท่ีบันทึกในงบแสดงฐานะการเงินท่ีไม่มีการขายในตลาดและไม่สามารถหาราคาได้ใน
ตลาดซ้ือขายคล่อง ฝ่ายบริหารต้องใช้ดุลยพินิจในการประเมินมูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงินดังกล่าว โดยใช้เทคนิคและ
แบบจําลองการประเมินมูลค่า ซ่ึงตัวแปรท่ีใช้ในแบบจําลองได้มาจากการเทียบเคียงกับตัวแปรท่ีมีอยู่ในตลาด โดยคํานึงถึง ความเสี่ยง
ทางด้านเครดิต สภาพคล่อง ข้อมูลความสัมพันธ์ และการเปลี่ยนแปลงของมูลค่าของเครื่องมือทางการเงินในระยะยาว การเปลี่ยนแปลง
ของสมมติฐานท่ีเกี่ยวข้องกับตัวแปรท่ีใช้ในการคํานวณ อาจมีผลกระทบต่อมูลค่ายุติธรรมที่แสดงอยู่ในงบแสดงฐานะการเงิน และการ
เปิดเผยลําดับชั้นของมูลค่ายุติธรรม 

 คดีฟ้องร้อง 
 บริษัทย่อยมีหน้ีสินท่ีอาจจะเกิดขึ้นจากการถูกฟ้องร้องเรียกค่าเสียหาย ซ่ึงฝ่ายบริหารได้ใช้ดุลยพินิจในการประเมินผลของคดีท่ีถูกฟ้องร้องแล้ว

และเชื่อมั่นว่าจะไม่มีความเสียหายเกิดขึ้นจึงไม่ได้บันทึกประมาณการหน้ีสินดังกล่าว ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน 
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6.  ผลสะสมจากการเปลีย่นแปลงนโยบายการบัญชเีกี่ยวกับการบนัทกึเงนิลงทนุในบรษิทัยอ่ยในงบการเงินเฉพาะกิจการ 
ในระหว่างปี บริษัทฯ เปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีเกี่ยวกับวิธีการบันทึกบัญชีเงินลงทุนในบริษัทย่อยในงบการเงินเฉพาะกิจการจากเดิม
ท่ีบันทึกตามวิธีราคาทุนมาเป็นวิธีส่วนได้เสีย เน่ืองจากผู้บริหารของบริษัทฯ เห็นว่าการเลือกใช้นโยบายการบัญชีดังกล่าวจะทําให้งบการเงิน
เฉพาะกิจการของบริษัทฯ ให้ข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องกับการตัดสินใจมากยิ่งขึ้น บริษัทฯ ได้เปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีดังกล่าวตั้งแต่วันท่ี 
1 มกราคม 2561 เป็นต้นไป และบริษัทฯ ได้ปรับย้อนหลังงบการเงินงวดก่อนท่ีแสดงเปรียบเทียบเพื่อสะท้อนผลของการเปลี่ยนแปลง
ข้างต้นเสมือนหนึ่งว่าบริษัทฯ บันทึกเงินลงทุนในบริษัทย่อยในงบการเงินเฉพาะกิจการตามวิธีส่วนได้เสียมาโดยตลอด ผลสะสมของ
การเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีดังกล่าวแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในงบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น   
จํานวนเงินของรายการปรับปรุงท่ีมีผลกระทบต่อรายการในงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ มีดังนี้   

 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 31 ธันวาคม 2561 31 ธันวาคม 2560  1 มกราคม 2560 
งบแสดงฐานะการเงิน     
เงินลงทุนในบริษัทย่อยเพิ่มขึ้น 396,737 247,903 274,950 
กําไรสะสมยังไม่จัดสรรเพิ่มขึ้น 396,737 247,903 274,950 

 

 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2561 2560 
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ    
ก าไรขาดทุน:   
ส่วนแบ่งกําไรจากเงินลงทุนในบริษัทย่อยเพิ่มขึ้น 448,934 705,931 
เงินปันผลรับลดลง (300,100) (722,000) 
กําไรสําหรับปีเพิ่มขึ้น (ลดลง) 148,834 (16,069) 
ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น   
ส่วนแบ่งกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นในบริษัทย่อยลดลง - (10,978) 
ก าไรต่อหุ้น (บาท):   
กําไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานเพิ่มขึ้น (ลดลง) 0.07 (0.01) 
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6.  ผลสะสมจากการเปลีย่นแปลงนโยบายการบัญชเีกี่ยวกับการบนัทกึเงนิลงทนุในบรษิทัยอ่ยในงบการเงินเฉพาะกิจการ 
ในระหว่างปี บริษัทฯ เปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีเกี่ยวกับวิธีการบันทึกบัญชีเงินลงทุนในบริษัทย่อยในงบการเงินเฉพาะกิจการจากเดิม
ท่ีบันทึกตามวิธีราคาทุนมาเป็นวิธีส่วนได้เสีย เน่ืองจากผู้บริหารของบริษัทฯ เห็นว่าการเลือกใช้นโยบายการบัญชีดังกล่าวจะทําให้งบการเงิน
เฉพาะกิจการของบริษัทฯ ให้ข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องกับการตัดสินใจมากยิ่งขึ้น บริษัทฯ ได้เปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีดังกล่าวตั้งแต่วันท่ี 
1 มกราคม 2561 เป็นต้นไป และบริษัทฯ ได้ปรับย้อนหลังงบการเงินงวดก่อนท่ีแสดงเปรียบเทียบเพื่อสะท้อนผลของการเปลี่ยนแปลง
ข้างต้นเสมือนหนึ่งว่าบริษัทฯ บันทึกเงินลงทุนในบริษัทย่อยในงบการเงินเฉพาะกิจการตามวิธีส่วนได้เสียมาโดยตลอด ผลสะสมของ
การเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีดังกล่าวแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในงบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น   
จํานวนเงินของรายการปรับปรุงท่ีมีผลกระทบต่อรายการในงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ มีดังนี้   

 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 31 ธันวาคม 2561 31 ธันวาคม 2560  1 มกราคม 2560 
งบแสดงฐานะการเงิน     
เงินลงทุนในบริษัทย่อยเพิ่มขึ้น 396,737 247,903 274,950 
กําไรสะสมยังไม่จัดสรรเพิ่มขึ้น 396,737 247,903 274,950 

 

 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2561 2560 
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ    
ก าไรขาดทุน:   
ส่วนแบ่งกําไรจากเงินลงทุนในบริษัทย่อยเพิ่มขึ้น 448,934 705,931 
เงินปันผลรับลดลง (300,100) (722,000) 
กําไรสําหรับปีเพิ่มขึ้น (ลดลง) 148,834 (16,069) 
ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น   
ส่วนแบ่งกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นในบริษัทย่อยลดลง - (10,978) 
ก าไรต่อหุ้น (บาท):   
กําไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานเพิ่มขึ้น (ลดลง) 0.07 (0.01) 

  

 

7. เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสด 
(หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2561 2560 2561 2560 
เงินสด  493 473 40 40 
เงินฝากระยะสั้นและตั๋วเงินระยะสั้น     
 ท่ีมีอายุไม่เกิน 3 เดือนนับจากวันท่ีได้มา 2,616,062 3,813,207 151,696 64,369 
หัก: เงินฝากและตั๋วเงินในนามบริษัทฯ และบริษัทย่อย

เพื่อลูกค้า (1,468,572) (3,408,055) (5,747) (5,484) 
รวม 1,147,983 405,625 145,989 58,925 

 

8. เงนิลงทนุ 
8.1 ราคาทุนและมูลค่ายุติธรรม 

 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม 
 2561 2560 
 ราคาทุน/ราคา  ราคาทุน/ราคา  
 ทุนตัดจ าหน่าย มูลค่ายุติธรรม ทุนตัดจ าหน่าย มูลค่ายุติธรรม 
เงินลงทุนชั่วคราว     
 หลักทรัพย์เพื่อค้า     
 หลักทรัพย์หุ้นทุน     
  หลักทรัพย์จดทะเบียนในประเทศ 832,749 779,761 2,012,341 2,017,540 
  หลักทรัพย์จดทะเบียนต่างประเทศ 353,315 305,142 646,493 747,009 
  บวก (หัก): ค่าเผื่อการปรับมูลค่า (101,161) - 105,715 - 
  หลักทรัพย์หุ้นทุนสุทธิ  1,084,903 1,084,903 2,764,549 2,764,549 
 ตราสารหน้ี     
  ตราสารหน้ีภาคเอกชน - - 82,000 83,177 
  บวก: ค่าเผื่อการปรับมูลค่า - - 1,177 - 
  ตราสารหน้ีสุทธิ  - - 83,177 83,177 
 รวมหลักทรัพย์เพื่อค้าสุทธิ 1,084,903 1,084,903 2,847,726 2,847,726 
 หลักทรัพย์เผื่อขาย     
 หลักทรัพย์หุ้นทุน     
  หลักทรัพย์จดทะเบียน 58,565 59,570 88,970 92,850 
  หน่วยลงทุนในประเทศ 30,300 25,578 65,425 71,215 
  บวก (หัก): ค่าเผื่อการปรับมูลค่า (3,717) - 9,670 - 
  หลักทรัพย์หุ้นทุนสุทธิ  85,148 85,148 164,065 164,065 
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(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม 
 2561 2560 
 ราคาทุน/ราคา  ราคาทุน/ราคา มูลค่า 
 ทุนตัดจ าหน่าย มูลค่ายุติธรรม ทุนตัดจ าหน่าย ยุติธรรม 
 ตราสารหน้ี     
  ตราสารหน้ีภาคเอกชน 339,000 342,582 299,000 310,277 
  บวก: ค่าเผื่อการปรับมูลค่า 3,582 - 11,277 - 
  ตราสารหน้ีสุทธิ  342,582 342,582 310,277 310,277 
 รวมหลักทรัพย์เผื่อขายสุทธิ 427,730 427,730 474,342 474,342 
 เงินลงทุนท่ีจะถือจนครบกําหนด     
    เงินฝากประจําท่ีอายุมากกว่า 3 เดือน แต่ไม่เกิน 1 ปี   2,824,000 2,824,000 2,064,000 2,064,000 
    ตราสารหน้ีต่างประเทศ 64,521 64,521 185,333 185,333 
    หุ้นกู้แปลงสภาพ 9,480 9,480 - - 
    ตั๋วแลกเงิน 198,951 118,557 150,000 147,906 
    พันธบัตรรัฐบาล 1,900,000 1,896,587 400,000 398,734 
    หัก: ค่าตัดจําหน่ายสะสม (4,934) - (3,554) - 
     ค่าเผื่อการด้อยค่า (78,951) - - - 
          เงินลงทุนในนามบริษัทย่อยเพื่อลูกค้า (4,596,509) (4,596,587) (2,298,540) (2,298,734) 
 รวมเงินลงทุนท่ีจะถือจนครบกําหนดสุทธิ 316,558 316,558 497,239 497,239 
รวมเงินลงทุนชั่วคราวสุทธิ 1,829,191 1,829,191 3,819,307 3,819,307 
เงินลงทุนระยะยาว     
 หลักทรัพย์เผื่อขาย     
 หลักทรัพย์หุ้นทุน     
  หน่วยลงทุน 91,146 128,034 4,925 30,532 
  บวก: ค่าเผื่อการปรับมูลค่า 36,888 - 25,607 - 
  หลักทรัพย์จดทะเบียนสุทธิ  128,034 128,034 30,532 30,532 
 รวมหลักทรัพย์เผื่อขายสุทธิ 128,034 128,034 30,532 30,532 
 เงินลงทุนท่ัวไป     
  หลักทรัพย์หุ้นทุน 367,913  485,484  
  หัก: ค่าเผื่อการด้อยค่า (6,661)  (649)  
 รวมเงินลงทุนท่ัวไปสุทธิ 361,252  484,835  
รวมเงินลงทุนระยะยาวสุทธิ 489,286  515,367  
รวมเงินลงทุนสุทธิ 2,318,477  4,334,674  
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(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม 
 2561 2560 
 ราคาทุน/ราคา  ราคาทุน/ราคา มูลค่า 
 ทุนตัดจ าหน่าย มูลค่ายุติธรรม ทุนตัดจ าหน่าย ยุติธรรม 
 ตราสารหน้ี     
  ตราสารหน้ีภาคเอกชน 339,000 342,582 299,000 310,277 
  บวก: ค่าเผื่อการปรับมูลค่า 3,582 - 11,277 - 
  ตราสารหน้ีสุทธิ  342,582 342,582 310,277 310,277 
 รวมหลักทรัพย์เผื่อขายสุทธิ 427,730 427,730 474,342 474,342 
 เงินลงทุนท่ีจะถือจนครบกําหนด     
    เงินฝากประจําท่ีอายุมากกว่า 3 เดือน แต่ไม่เกิน 1 ปี   2,824,000 2,824,000 2,064,000 2,064,000 
    ตราสารหน้ีต่างประเทศ 64,521 64,521 185,333 185,333 
    หุ้นกู้แปลงสภาพ 9,480 9,480 - - 
    ตั๋วแลกเงิน 198,951 118,557 150,000 147,906 
    พันธบัตรรัฐบาล 1,900,000 1,896,587 400,000 398,734 
    หัก: ค่าตัดจําหน่ายสะสม (4,934) - (3,554) - 
     ค่าเผื่อการด้อยค่า (78,951) - - - 
          เงินลงทุนในนามบริษัทย่อยเพื่อลูกค้า (4,596,509) (4,596,587) (2,298,540) (2,298,734) 
 รวมเงินลงทุนท่ีจะถือจนครบกําหนดสุทธิ 316,558 316,558 497,239 497,239 
รวมเงินลงทุนชั่วคราวสุทธิ 1,829,191 1,829,191 3,819,307 3,819,307 
เงินลงทุนระยะยาว     
 หลักทรัพย์เผื่อขาย     
 หลักทรัพย์หุ้นทุน     
  หน่วยลงทุน 91,146 128,034 4,925 30,532 
  บวก: ค่าเผื่อการปรับมูลค่า 36,888 - 25,607 - 
  หลักทรัพย์จดทะเบียนสุทธิ  128,034 128,034 30,532 30,532 
 รวมหลักทรัพย์เผื่อขายสุทธิ 128,034 128,034 30,532 30,532 
 เงินลงทุนท่ัวไป     
  หลักทรัพย์หุ้นทุน 367,913  485,484  
  หัก: ค่าเผื่อการด้อยค่า (6,661)  (649)  
 รวมเงินลงทุนท่ัวไปสุทธิ 361,252  484,835  
รวมเงินลงทุนระยะยาวสุทธิ 489,286  515,367  
รวมเงินลงทุนสุทธิ 2,318,477  4,334,674  

 
  

 

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2561 2560 
 ราคาทุน/ราคา  ราคาทุน/ราคา  
 ทุนตัดจ าหน่าย มูลค่ายุติธรรม ทุนตัดจ าหน่าย มูลค่ายุติธรรม 
เงินลงทุนชั่วคราว     
 หลักทรัพย์เพื่อค้า     
 หลักทรัพย์หุ้นทุน     
  หลักทรัพย์จดทะเบียนในประเทศ 209,096 184,809 513,008 512,195 
  หลักทรัพย์จดทะเบียนต่างประเทศ 353,315 305,142 646,493 747,009 
  บวก (หัก): ค่าเผื่อการปรับมูลค่า (72,460) - 99,703 - 
  หลักทรัพย์หุ้นทุนสุทธิ  489,951 489,951 1,259,204 1,259,204 
 รวมหลักทรัพย์เพื่อค้าสุทธิ 489,951 489,951 1,259,204 1,259,204 
 หลักทรัพย์เผื่อขาย     
 หลักทรัพย์หุ้นทุน     
  หลักทรัพย์จดทะเบียน 58,565 59,570 88,970 92,850 
  หน่วยลงทุนในประเทศ 30,300 25,578 65,425 71,215 
  บวก (หัก): ค่าเผื่อการปรับมูลค่า (3,717) - 9,670 - 
  หลักทรัพย์หุ้นทุนสุทธิ  85,148 85,148 164,065 164,065 
 ตราสารหน้ี     
  ตราสารหน้ีภาคเอกชน 339,000 342,582 299,000 310,277 
  บวก: ค่าเผื่อการปรับมูลค่า 3,582 - 11,277 - 
  ตราสารหน้ีสุทธิ  342,582 342,582 310,277 310,277 
 รวมหลักทรัพย์เผื่อขายสุทธิ 427,730 427,730 474,342 474,342 
 เงินลงทุนท่ีจะถือจนครบกําหนด     
  ตราสารหน้ีต่างประเทศ 64,521 64,521 185,333 185,333 
     หุ้นกู้แปลงสภาพ 9,480 9,480 - - 
  ตั๋วแลกเงิน 120,000 118,557 150,000 147,906 
  หัก: ค่าตัดจําหน่ายสะสม (1,443) - (2,094) - 
 รวมเงินลงทุนท่ีจะถือจนครบกําหนดสุทธิ 192,558 192,558 333,239 333,239 
รวมเงินลงทุนชั่วคราวสุทธิ 1,110,239 1,110,239 2,066,785 2,066,785 
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(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2561 2560 
 ราคาทุน/ราคา  ราคาทุน/ราคา  
 ทุนตัดจ าหน่าย มูลค่ายุติธรรม ทุนตัดจ าหน่าย มูลค่ายุติธรรม 
เงินลงทุนระยะยาว     
 หลักทรัพย์เผื่อขาย     
 หลักทรัพย์หุ้นทุน     
  หน่วยลงทุน 91,146 128,034 4,925 30,532 
  บวก: ค่าเผื่อการปรับมูลค่า 36,888 - 25,607 - 
  หลักทรัพย์จดทะเบียนสุทธิ  128,034 128,034 30,532 30,532 
 รวมหลักทรัพย์เผื่อขายสุทธิ 128,034 128,034 30,532 30,532 
 เงินลงทุนท่ัวไป     
  หลักทรัพย์หุ้นทุน 367,453  485,281  
  หัก: ค่าเผื่อการด้อยค่า (6,521)  (509)  
 รวมเงินลงทุนท่ัวไปสุทธิ 360,932  484,772  
รวมเงินลงทุนระยะยาวสุทธิ 488,966  515,304  
รวมเงินลงทุนสุทธิ 1,599,205  2,582,089  

8.2 ในเดือนสิงหาคม 2561 บริษัทย่อยแห่งหน่ึงได้ลงทุนในตั๋วแลกเงินของบริษัทท่ีไม่เกี่ยวข้องกันจํานวนรวม 79 ล้านบาท ต่อมาผู้ออกตั๋วแลกเงิน
ดังกล่าวได้ผิดนัดชําระเงินต้น ผู้บริหารของบริษัทย่อยจึงได้พิจารณาตั้งสํารองค่าเผื่อการด้อยค่า ของเงินลงทุนดังกล่าวท้ังจํานวน 
นอกจากนี้ในระหว่างปี 2561 บริษัทฯ ได้พิจารณาต้ังค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุนท่ัวไปจํานวน 6 ล้านบาท ส่งผลให้ในระหว่างปี 2561 
เกิดขาดทุนจากการด้อยค่าของเงินลงทุนในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมจํานวน 85 ล้านบาท และในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะกิจการ
จํานวน 6 ล้านบาท 

8.3 มูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนในตราสารหน้ีท่ีมีภาระผูกพัน 
(หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม 
 2561 2560 
หลักทรัพย์ขายโดยมีสัญญาซ้ือคืน   
   หลักทรัพย์เพื่อค้า(1) - 631,221 
หลักทรัพย์ยืมมาและยังไม่ได้ส่งมอบ(2) 120 2,523 
รวมหลักทรัพย์ที่ติดภาระ 120 633,744 

 (1) มูลค่ายุติธรรมของหลักทรัพย์ขายโดยมีสัญญาซ้ือคืน หลักทรัพย์เพื่อค้าใช้ข้อมูลระดับ 2 ในการวัดมูลค่ายุติธรรม 
 (2) มูลค่ายุติธรรมของหลักทรัพย์ยืมมาและยังไม่ได้ส่งมอบใช้ข้อมูลระดับ 1 ในการวัดมูลค่ายุติธรรม 

8.4 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีเงินลงทุนในเงินฝากในสถาบันการเงินและเงินลงทุนในตราสารหน้ี (ราคา
ตามบัญชี) แยกตามระยะเวลาท่ีเหลือของสัญญาดังนี้ 
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(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2561 2560 
 ราคาทุน/ราคา  ราคาทุน/ราคา  
 ทุนตัดจ าหน่าย มูลค่ายุติธรรม ทุนตัดจ าหน่าย มูลค่ายุติธรรม 
เงินลงทุนระยะยาว     
 หลักทรัพย์เผื่อขาย     
 หลักทรัพย์หุ้นทุน     
  หน่วยลงทุน 91,146 128,034 4,925 30,532 
  บวก: ค่าเผื่อการปรับมูลค่า 36,888 - 25,607 - 
  หลักทรัพย์จดทะเบียนสุทธิ  128,034 128,034 30,532 30,532 
 รวมหลักทรัพย์เผื่อขายสุทธิ 128,034 128,034 30,532 30,532 
 เงินลงทุนท่ัวไป     
  หลักทรัพย์หุ้นทุน 367,453  485,281  
  หัก: ค่าเผื่อการด้อยค่า (6,521)  (509)  
 รวมเงินลงทุนท่ัวไปสุทธิ 360,932  484,772  
รวมเงินลงทุนระยะยาวสุทธิ 488,966  515,304  
รวมเงินลงทุนสุทธิ 1,599,205  2,582,089  

8.2 ในเดือนสิงหาคม 2561 บริษัทย่อยแห่งหน่ึงได้ลงทุนในตั๋วแลกเงินของบริษัทท่ีไม่เกี่ยวข้องกันจํานวนรวม 79 ล้านบาท ต่อมาผู้ออกตั๋วแลกเงิน
ดังกล่าวได้ผิดนัดชําระเงินต้น ผู้บริหารของบริษัทย่อยจึงได้พิจารณาตั้งสํารองค่าเผื่อการด้อยค่า ของเงินลงทุนดังกล่าวท้ังจํานวน 
นอกจากนี้ในระหว่างปี 2561 บริษัทฯ ได้พิจารณาต้ังค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุนท่ัวไปจํานวน 6 ล้านบาท ส่งผลให้ในระหว่างปี 2561 
เกิดขาดทุนจากการด้อยค่าของเงินลงทุนในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมจํานวน 85 ล้านบาท และในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะกิจการ
จํานวน 6 ล้านบาท 

8.3 มูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนในตราสารหน้ีท่ีมีภาระผูกพัน 
(หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม 
 2561 2560 
หลักทรัพย์ขายโดยมีสัญญาซ้ือคืน   
   หลักทรัพย์เพื่อค้า(1) - 631,221 
หลักทรัพย์ยืมมาและยังไม่ได้ส่งมอบ(2) 120 2,523 
รวมหลักทรัพย์ที่ติดภาระ 120 633,744 

 (1) มูลค่ายุติธรรมของหลักทรัพย์ขายโดยมีสัญญาซ้ือคืน หลักทรัพย์เพื่อค้าใช้ข้อมูลระดับ 2 ในการวัดมูลค่ายุติธรรม 
 (2) มูลค่ายุติธรรมของหลักทรัพย์ยืมมาและยังไม่ได้ส่งมอบใช้ข้อมูลระดับ 1 ในการวัดมูลค่ายุติธรรม 

8.4 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีเงินลงทุนในเงินฝากในสถาบันการเงินและเงินลงทุนในตราสารหน้ี (ราคา
ตามบัญชี) แยกตามระยะเวลาท่ีเหลือของสัญญาดังนี้ 

 

 

 

 

 

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม 
 2561 
 ระยะเวลาครบก าหนด  
 ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี ไม่มีก าหนด รวม 
หลักทรัพย์เผื่อขาย      
 ตราสารหน้ีภาคเอกชน 40,001 - 201,994 100,587 342,582 
เงินลงทุนที่จะถือจนครบก าหนด      
   เงินฝากประจําท่ีมีอายุมากกว่า 3 เดือน          

แต่ไม่เกิน 1 ปี 2,824,000 - - - 2,824,000 
 ตราสารหน้ีต่างประเทศ 64,521 - - - 64,521 
 หุ้นกู้แปลงสภาพ 9,480 - - - 9,480 
 ตั๋วแลกเงิน 118,557 - - - 118,557 
 พันธบัตรรัฐบาล 1,896,509 - - - 1,896,509 
 หัก: เงินลงทุนในนามบริษัทย่อย              

เพื่อลูกค้า (4,596,509) - - - (4,596,509) 
 รวม 356,559 - 201,994 100,587 659,140 

 
 

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2561 
 ระยะเวลาครบก าหนด  
 ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี ไม่มีก าหนด รวม 
หลักทรัพย์เผื่อขาย      
 ตราสารหน้ีภาคเอกชน 40,001 - 201,994 100,587 342,582 
เงินลงทุนท่ีจะถือจนครบก าหนด      
 ตราสารหน้ีต่างประเทศ 64,521 - - - 64,521 
 หุ้นกู้แปลงสภาพ 9,480 - - - 9,480 
 ตั๋วแลกเงิน 118,557 - - - 118,557 
 รวม 232,559 - 201,994 100,587 535,140 
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(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม 
 2560 
 ระยะเวลาครบก าหนด  
 ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี ไม่มีก าหนด รวม 
หลักทรัพย์เพื่อค้า      
 ตราสารหน้ีภาคเอกชน - 1,006 82,171 - 83,177 
หลักทรัพย์เผื่อขาย      
 ตราสารหน้ีภาคเอกชน - - 207,951 102,326 310,277 
เงินลงทุนท่ีจะถือจนครบก าหนด      
   เงินฝากประจําท่ีมีอายุมากกว่า 3 เดือน          

แต่ไม่เกิน 1 ปี 2,064,000 - - - 2,064,000 
 ตราสารหน้ีต่างประเทศ 185,333 - - - 185,333 
 ตั๋วแลกเงิน 147,906 - - - 147,906 
 พันธบัตรรัฐบาล 398,540 - - - 398,540 
 หัก: เงินลงทุนในนามบริษัทย่อย              

เพื่อลูกค้า (2,298,540) - - - (2,298,540) 
 รวม 497,239 1,006 290,122 102,326 890,693 

 
 

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 
 ระยะเวลาครบก าหนด  
 ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี ไม่มีก าหนด รวม 
หลักทรัพย์เผื่อขาย      
 ตราสารหน้ีภาคเอกชน - - 207,951 102,326 310,277 
เงินลงทุนท่ีจะถือจนครบก าหนด      
 ตราสารหน้ีต่างประเทศ 185,333 - - - 185,333 
 ตั๋วแลกเงิน 147,906 - - - 147,906 
 รวม 333,239 - 207,951 102,326 643,516 
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(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม 
 2560 
 ระยะเวลาครบก าหนด  
 ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี ไม่มีก าหนด รวม 
หลักทรัพย์เพื่อค้า      
 ตราสารหน้ีภาคเอกชน - 1,006 82,171 - 83,177 
หลักทรัพย์เผื่อขาย      
 ตราสารหน้ีภาคเอกชน - - 207,951 102,326 310,277 
เงินลงทุนท่ีจะถือจนครบก าหนด      
   เงินฝากประจําท่ีมีอายุมากกว่า 3 เดือน          

แต่ไม่เกิน 1 ปี 2,064,000 - - - 2,064,000 
 ตราสารหน้ีต่างประเทศ 185,333 - - - 185,333 
 ตั๋วแลกเงิน 147,906 - - - 147,906 
 พันธบัตรรัฐบาล 398,540 - - - 398,540 
 หัก: เงินลงทุนในนามบริษัทย่อย              

เพื่อลูกค้า (2,298,540) - - - (2,298,540) 
 รวม 497,239 1,006 290,122 102,326 890,693 

 
 

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 
 ระยะเวลาครบก าหนด  
 ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี ไม่มีก าหนด รวม 
หลักทรัพย์เผื่อขาย      
 ตราสารหน้ีภาคเอกชน - - 207,951 102,326 310,277 
เงินลงทุนท่ีจะถือจนครบก าหนด      
 ตราสารหน้ีต่างประเทศ 185,333 - - - 185,333 
 ตั๋วแลกเงิน 147,906 - - - 147,906 
 รวม 333,239 - 207,951 102,326 643,516 

 
  

 

8.5 ในระหว่างปี 2561 บริษัทฯ ขายเงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขายมูลค่าตามบัญชี 129 ล้านบาท (2560: 275 ล้านบาท) และรับรู้กําไรจาก
การขายในส่วนของกําไรหรือขาดทุนจํานวน 2 ล้านบาท (2560: 16 ล้านบาท)  

8.6 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 เงินลงทุนท่ัวไปในกิจการท่ีบริษัทฯ ถือหุ้นตั้งแต่ร้อยละ 10 ของจํานวนหุ้นท่ีออกจําหน่ายแล้วของ
กิจการน้ัน มีดังนี ้

(หน่วย: พันบาท) 
  2561 2560 
   มูลค่า   มูลค่า  
   เงินลงทุน สัดส่วน  เงินลงทุน สัดส่วน 

ชื่อบริษัท ประเภทธุรกิจ ราคาทุน สุทธิ เงินลงทุน ราคาทุน สุทธิ เงินลงทุน 
    (ร้อยละ)   (ร้อยละ) 
หุ้นสามัญ        
บริษัท บางกอก เอสเอ็มบีซี 
   คอนซัลต้ิง จํากัด 

ธุรกิจร่วมลงทุน 500 500 10 500 500 10 

Cyber VC Pte Ltd. ธุรกิจด้านการลงทุน 29,312 29,312 14 29,312 29,312 14 

8.7 กําไรท่ียังไม่เกิดขึ้นจากการวัดมูลค่าเงินลงทุนเผื่อขาย    
 (หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินรวมและ                         
งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 
ยอดยกมาต้นปี (สุทธิจากภาษีเงินได้) 37,244 29,955 
เปลี่ยนแปลงระหว่างปี   
 จากการตีราคา (ก่อนภาษีเงินได้) (6,472) 16,402 
 จากการขาย (ก่อนภาษีเงินได้) (3,330) (7,291) 
   ภาษีเงินได้ 1,960 (1,822) 
ยอดคงเหลือปลายปี 29,402 37,244 

8.8 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 บริษัทฯ มีสัดส่วนการถือหน่วยลงทุนของกองทุนเปิดแอสเซทพลัสเอไอเทิร์มฟันด์ 5Y1 ร้อยละ 24.59 ซ่ึงมี
ราคาตามบัญชีเท่ากับ 100.5 ล้านบาท (2560: มีราคาตามบัญชีเท่ากับ 90.6 ล้านบาท) อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ ไม่ถือว่าการลงทุนใน
กองทุนเปิดตามท่ีกล่าวข้างต้น เป็นเงินลงทุนในกิจการร่วม เน่ืองจากบริษัทฯ ไม่มีอิทธิพลอย่างมีสาระสําคัญในการกําหนดนโยบายการเงิน 
และการดําเนินงานของกองทุนดังกล่าวซ่ึงอยู่ภายใต้การจัดการท่ีเป็นอิสระของผู้จัดการกองทุนตามรายละเอียดของโครงการจัดการ
กองทุนรวมและอยู่ภายใต้การกํากับดูแลของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

8.9 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 บริษัทฯ ได้นําใบหุ้นในเงินลงทุนท่ัวไปจํานวน 238 ล้านบาท (2560: 238 ล้านบาท) จํานําเป็นหลักประกันกับ
ธนาคารในประเทศแห่งหนึ่งสําหรับวงเงินสินเชื่อของบริษัทดังกล่าวตามสัดส่วนการร่วมลงทุน ท้ังนี้บริษัทฯ มีภาระผูกพันต้องรักษาสัดส่วน
การถือหุ้นในบริษัทดังกล่าว 

8.10 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 บริษัทฯ มีเงินลงทุนในหุ้นกู้ด้อยสิทธิประเภท Perpetual Bond ของบริษัทในประเทศแห่งหน่ึงจํานวนรวม 
100 ล้านบาท (2560: 100 ล้านบาท) บริษัทฯ จัดประเภทเงินลงทุนดังกล่าวเป็นหลักทรัพย์เผื่อขายซ่ึงแสดงตามมูลค่ายุติธรรมรวมจํานวน 
101 ล้านบาท (2560: 102 ล้านบาท) เงินลงทุนดังกล่าวมีกําหนดการชําระคืนเงินต้นเพียงครั้งเดียวเมื่อเลิกบริษัทหรือเมื่อผู้ ออกหุ้นกู้ 
ใช้สิทธิไถ่ถอนหุ้นกู้ก่อนกําหนด ดอกเบี้ยท่ีจะได้รับกําหนดในอัตราคงที่โดยอัตราดอกเบี้ยจะถูกปรับเป็นระยะๆ 
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9. หลกัทรพัยซ์ือ้โดยมสีญัญาขายคนื 
 (หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม  
 2561 2560 
ตราสารหน้ีภาคเอกชน - 627,784 
รวม - 627,784 

 

10. ลกูหนีส้ านกัหกับญัชแีละบรษิทัหลกัทรพัย ์
(หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม 
 2561 2560 
ลูกหนี้สํานักหักบัญชี 141,903 838,423 
ลูกหนี้บริษัทหลักทรัพย์ต่างประเทศ 3,167 25,896 
หัก: ลูกหน้ีสํานักหักบัญชีในนามบริษัทย่อยเพื่อลูกค้า (27,830) (27,107) 
ลูกหนี้สํานักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย์ 117,240 837,212 

 

11. ลกูหนีธ้รุกจิหลกัทรพัยแ์ละสญัญาซือ้ขายลว่งหนา้ 
 (หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2561 2560 2561 2560 
ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์     
ลูกหนี้ซ้ือหลักทรัพย์ด้วยเงินสด 582,836 1,616,139 - - 
เงินให้กู้ยืมเพ่ือซ้ือหลักทรัพย์ 1,544,158 2,891,312 - - 
ลูกหนีท้รัพย์สินวางประกัน 61,867 63,148 - - 
ลูกหนี้ธุรกรรมยืมและให้ยืมหลักทรัพย์ 17,003 1,118 - - 
ลูกหนี้อื่น 21,471 16,839 15,359 16,389 
รวมลูกหน้ีธุรกิจหลักทรัพย์ 2,227,335 4,588,556 15,359 16,389 
หัก: ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ (15,763) (16,793) (15,359) (16,389) 

ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์ 2,211,572 4,571,763 - - 

ลูกหนี้ธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า   -  

ลูกหนี้ธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 4,698 999 - - 

ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และ 
   สัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 2,216,270 4,572,762 - - 

11.1 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 บริษทัฯ และบริษัทย่อยมีลูกหนี้ซ้ือหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้าท่ีระงับการรับรู้รายได้เป็นจํานวนเงิน
ประมาณ 16 ล้านบาท (2560: 17 ล้านบาท) (เฉพาะของบริษัทฯ : 15 ล้านบาท (2560: 16 ล้านบาท)) 
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9. หลกัทรพัยซ์ือ้โดยมสีญัญาขายคนื 
 (หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม  
 2561 2560 
ตราสารหน้ีภาคเอกชน - 627,784 
รวม - 627,784 

 

10. ลกูหนีส้ านกัหกับญัชีและบรษิทัหลกัทรพัย ์
(หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม 
 2561 2560 
ลูกหนี้สํานักหักบัญชี 141,903 838,423 
ลูกหนี้บริษัทหลักทรัพย์ต่างประเทศ 3,167 25,896 
หัก: ลูกหน้ีสํานักหักบัญชีในนามบริษัทย่อยเพื่อลูกค้า (27,830) (27,107) 
ลูกหนี้สํานักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย์ 117,240 837,212 

 

11. ลกูหนีธ้รุกจิหลกัทรพัยแ์ละสญัญาซือ้ขายลว่งหนา้ 
 (หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2561 2560 2561 2560 
ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์     
ลูกหนี้ซ้ือหลักทรัพย์ด้วยเงินสด 582,836 1,616,139 - - 
เงินให้กู้ยืมเพ่ือซ้ือหลักทรัพย์ 1,544,158 2,891,312 - - 
ลูกหนีท้รัพย์สินวางประกัน 61,867 63,148 - - 
ลูกหนี้ธุรกรรมยืมและให้ยืมหลักทรัพย์ 17,003 1,118 - - 
ลูกหนี้อื่น 21,471 16,839 15,359 16,389 
รวมลูกหน้ีธุรกิจหลักทรัพย์ 2,227,335 4,588,556 15,359 16,389 
หัก: ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ (15,763) (16,793) (15,359) (16,389) 

ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์ 2,211,572 4,571,763 - - 

ลูกหนี้ธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า   -  

ลูกหนี้ธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 4,698 999 - - 

ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และ 
   สัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 2,216,270 4,572,762 - - 

11.1 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 บริษทัฯ และบริษัทย่อยมีลูกหนี้ซ้ือหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้าท่ีระงับการรับรู้รายได้เป็นจํานวนเงิน
ประมาณ 16 ล้านบาท (2560: 17 ล้านบาท) (เฉพาะของบริษัทฯ : 15 ล้านบาท (2560: 16 ล้านบาท)) 

 
 

 

11.2 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้จ าแนกลูกหน้ีธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้าตามประกาศ
คณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ เรื่อง การจัดท าบัญชีเกี่ยวกับลูกหนี้ด้อยคุณภาพของบริษัทหลักทรัพย์ ซึ่งลูกหน้ี
จัดชั้นสรุปได้ดังนี ้

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม 
 2561 2560 

 จ านวนมูลหนี้ 

ค่าเผื่อหนี้
สงสัยจะสูญ
ที่ตั้งไว้ 

มูลค่าลูกหนี้
สุทธิหลังหัก
ค่าเผื่อหนี้
สงสัยจะสูญ จ านวนมูลหนี้ 

ค่าเผื่อหนี้
สงสัยจะสูญ
ที่ตั้งไว้ 

มูลค่าลูกหนี้
สุทธิหลังหัก
ค่าเผื่อหนี้
สงสัยจะสูญ 

มูลหน้ีปกติ 2,210,562 - 2,210,562 4,572,716 - 4,572,716 
มูลหน้ีจัดชั้นต่ ากว่ามาตรฐาน 5,708 - 5,708 46 - 46 
มูลหน้ีจัดชั้นสงสัย 15,763 (15,763) - 16,793 (16,793) - 

รวม 2,232,033 (15,763) 2,216,270 4,589,555 (16,793) 4,572,762 

 
 (หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2561 2560 

 จ านวนมูลหนี้ 

ค่าเผื่อหนี้
สงสัยจะสูญ
ที่ตั้งไว้ 

มูลค่าลูกหนี้
สุทธิหลังหัก
ค่าเผื่อหนี้
สงสัยจะสูญ จ านวนมูลหนี้ 

ค่าเผื่อหนี้
สงสัยจะสูญ
ที่ตั้งไว้ 

มูลค่าลูกหนี้
สุทธิหลังหัก
ค่าเผื่อหนี้
สงสัยจะสูญ 

มูลหน้ีปกติ - - - - - - 
มูลหน้ีจัดชั้นต่ ากว่ามาตรฐาน - - - - - - 
มูลหน้ีจัดชั้นสงสัย* 15,359 (15,359) - 16,389 (16,389) - 
รวม  15,359 (15,359) - 16,389 (16,389) - 
* เป็นมูลหน้ีก่อนปรับโครงสร้างของกลุ่มบริษัท 

11.3 ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญของลูกหน้ีธุรกิจหลักทรัพย์ 
(หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2561 2560 2561 2560 
ยอดต้นปี 16,793 25,318 16,389 24,914 
หัก: โอนกลับค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ (1,030) (5,596) (1,030) (5,596) 
        หน้ีสูญตัดบัญชี - (2,929) - (2,929) 
ยอดปลายปี 15,763 16,793 15,359 16,389 
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 ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญท่ีแสดงอยู่ในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสําหรับปี 2561 และ 2560 ประกอบด้วยรายละเอียดดังนี ้
(หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2561 2560 2561 2560 
ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ - ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์ (1,030) (5,596) (1,030) (5,596) 
ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ - ลูกหนี้งานให้คําปรึกษา 

(หมายเหตุ 13) 12,486 (31) - - 
รวม 11,456 (5,627) (1,030) (5,596) 

 

12. สนิทรพัยแ์ละหนีส้นิตราสารอนพุนัธ์ 
(หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม 
 มูลค่ายุติธรรมของตราสารอนุพันธ ์

ประเภทของตราสารอนุพันธ์ 2561 2560 
 สินทรัพย์ หนี้สิน สินทรัพย์ หนี้สิน 

สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า 10,826 8,172 14,726 10,565 
ใบสําคัญแสดงสิทธิ 127 - - - 
ใบสําคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ - 13,765 2,986 99,055 
สัญญาสิทธิ 8,281 - 3,277 - 
รวม 19,234 21,937 20,989 109,620 

 
 

 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 มูลค่ายุติธรรมของตราสารอนุพันธ์ 

ประเภทของตราสารอนุพันธ์ 2561 2560 
 สินทรัพย์ หนี้สิน สินทรัพย์ หนี้สิน 

สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า 2,655 - 5,908 1,748 
ใบสําคัญแสดงสิทธิ 53 - - - 
ใบสําคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ - - 2,986 - 
รวม 2,708 - 8,894 1,748 

สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า 
 จํานวนเงินตามสัญญาของสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าแสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 37 
 ใบสําคัญแสดงสิทธ ิ
 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 ใบสําคัญแสดงสิทธิของบริษัทฯ และบริษัทย่อยมีจํานวนเงินตามสัญญาเท่ากับ 3 ล้านบาท (2560: ไม่มี) 

((เฉพาะของบริษัทฯ : 1 ล้านบาท (2560: ไม่มี)) ซ่ึงคํานวณจากราคาใช้สิทธิคูณด้วยจํานวนหุ้นท่ีอาจมีการใช้สิทธิ  
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 ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญท่ีแสดงอยู่ในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสําหรับปี 2561 และ 2560 ประกอบด้วยรายละเอียดดังนี ้
(หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2561 2560 2561 2560 
ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ - ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์ (1,030) (5,596) (1,030) (5,596) 
ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ - ลูกหนี้งานให้คําปรึกษา 

(หมายเหตุ 13) 12,486 (31) - - 
รวม 11,456 (5,627) (1,030) (5,596) 

 

12. สนิทรพัยแ์ละหนีส้นิตราสารอนพุนัธ์ 
(หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม 
 มูลค่ายุติธรรมของตราสารอนุพันธ ์

ประเภทของตราสารอนุพันธ์ 2561 2560 
 สินทรัพย์ หนี้สิน สินทรัพย์ หนี้สิน 

สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า 10,826 8,172 14,726 10,565 
ใบสําคัญแสดงสิทธิ 127 - - - 
ใบสําคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ - 13,765 2,986 99,055 
สัญญาสิทธิ 8,281 - 3,277 - 
รวม 19,234 21,937 20,989 109,620 

 
 

 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 มูลค่ายุติธรรมของตราสารอนุพันธ์ 

ประเภทของตราสารอนุพันธ์ 2561 2560 
 สินทรัพย์ หนี้สิน สินทรัพย์ หนี้สิน 

สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า 2,655 - 5,908 1,748 
ใบสําคัญแสดงสิทธิ 53 - - - 
ใบสําคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ - - 2,986 - 
รวม 2,708 - 8,894 1,748 

สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า 
 จํานวนเงินตามสัญญาของสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าแสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 37 
 ใบสําคัญแสดงสิทธ ิ
 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 ใบสําคัญแสดงสิทธิของบริษัทฯ และบริษัทย่อยมีจํานวนเงินตามสัญญาเท่ากับ 3 ล้านบาท (2560: ไม่มี) 

((เฉพาะของบริษัทฯ : 1 ล้านบาท (2560: ไม่มี)) ซ่ึงคํานวณจากราคาใช้สิทธิคูณด้วยจํานวนหุ้นท่ีอาจมีการใช้สิทธิ  
  

 

 ใบสําคัญแสดงสิทธิอนุพันธ ์
 สินทรัพย์ 
 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 ใบสําคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ของบริษัทฯ มีจํานวนเงินตามสัญญาเท่ากับ 11 ล้านบาท ซ่ึงคํานวณจากราคาใช้สิทธิ

คูณด้วยจํานวนหุ้นท่ีอาจมีการใช้สิทธิ อย่างไรก็ตาม ใบสําคัญแสดงสิทธิข้างต้นมีการชําระราคาแบบส่วนต่างเงินสดระหว่างราคาปิดของ
หลักทรัพย์อ้างอิง ณ วันซ้ือขายสุดท้ายกับราคาใช้สิทธิ ใบสําคัญแสดงสิทธิส่วนใหญ่มีอายุไม่เกิน 1 ปี 

 หน้ีสิน 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 ใบสําคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ของบริษัทย่อยมีจํานวนเงินตามสัญญาเท่ากับ 1,736 ล้านบาท (2560: 2,876 

ล้านบาท) ซ่ึงคํานวณจากราคาใช้สิทธิคูณด้วยจํานวนหุ้นท่ีอาจมีการใช้สิทธิ อย่างไรก็ตาม ใบสําคัญแสดงสิทธิข้างต้นมีการชําระราคาแบบ
ส่วนต่างเงินสดระหว่างราคาปิดของหลักทรัพย์อ้างอิง ณ วันซ้ือขายสุดท้ายกับราคาใช้สิทธิ ใบสําคัญแสดงสิทธิส่วนใหญ่มีอายุไม่เกิน 1 ปี 

 ท้ังนี้ ในการออกใบสําคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ บริษัทย่อยมีความเสี่ยงเกี่ยวกับความผันผวนของราคาหลักทรัพย์อ้างอิง ซ่ึงบริษัทย่อยบริหาร
ความเสี่ยงโดยจัดทําโปรแกรมเพื่อช่วยเฝ้าระวังความผันผวนของราคาหลักทรัพย์และเพื่อช่วยกําหนดกลยุทธ์ในกา รซ้ือขาย นอกจากน้ี 
บริษัทย่อยมีความเสี่ยงเกี่ยวกับสภาพคล่องเมื่อต้องการทําการซ้ือขายหลักทรัพย์อ้างอิง ซ่ึงบริษัทย่อยบริหารความเสี่ยงดังกล่าวโดยการ
พิจารณาคัดเลือกหลักทรัพย์อ้างอิงที่มีสภาพคล่องมากเพียงพอ 

 สัญญาสิทธ ิ
 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 สัญญาสิทธิของบริษัทย่อยแห่งหน่ึงมีจํานวนเงินตามสัญญาเท่ากับ 100 ล้านบาท (2560: 143 ล้านบาท) 
 

13. ลกูหนีอ้ืน่ 
 (หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2561 2560 2561 2560 
รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการค้างรับ    76,987 29,150 - - 
ดอกเบี้ยค้างรับ 34,256 22,534 5,973 4,290 
เงินปันผลค้างรับ 289 67 199 12 
ลูกหนี้จากการซ้ือขายหลักทรัพย์ - - 3,259 157,459 
ลูกหนี้ทรัพย์สินวางประกันเพื่อซ้ือขายหลักทรัพย์ - - 182,773 159,533 
ลูกหนี้ทรัพย์สินวางประกันเพื่อยืมหลักทรัพย์ - - 46,118 45,543 
อื่น ๆ 8,734 5,479 1,196 152 
หัก: ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ (12,486) - - - 
รวม 107,780 57,230 239,518 366,989 
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14. เงนิลงทนุในบรษิทัยอ่ย 
14.1 เงินลงทุนในบริษัทย่อยท่ีแสดงอยู่ในงบการเงินเฉพาะกิจการ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 มีรายละเอียดดังต่อไปน้ี 

(หน่วย: ล้านบาท) 
 ประเภท งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ชื่อบริษัท 
หลักทรัพย์
ที่ลงทุน ทุนช าระแล้ว 

สิทธิ 
การออกเสียง 

จ านวนเงินลงทุน 
- วิธีราคาทุน 

มูลค่าตามบัญชี 
ตามวิธีส่วนได้เสีย 

  

2561 2560 2561 2560 2561 2560 

31 
ธันวาคม 
2561 

31 
ธันวาคม 
2560 

1 
มกราคม 
2560 

    (ร้อยละ) (ร้อยละ)    (ปรับปรุงใหม)่  
บริษัทหลักทรัพย์จัดการ หุ้นสามัญ 200 200 100 100 198 198 277 248 237 
  กองทุนแอสเซท พลัส จํากัด           
บริษัท ท่ีปรึกษา เอเซีย พลัส  หุ้นสามัญ 15 15 100 100 15 15 68 55 58 
  จํากัด           
บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส  หุ้นสามัญ 4,500 4,500 100 100 4,500 4,500 4,764 4,658 4,693 
  จํากัด             
รวม      4,713 4,713 5,109 4,961 4,988 

 

14.2 ส่วนแบ่งกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จและเงินปันผลรับสําหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 มีรายละเอียดดังต่อไปน้ี 
(หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 

ชื่อบริษัท ส่วนแบ่งก าไร ส่วนแบ่งก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น เงินปันผลรับ 
 2561 2560 2561 2560 2561 2560 

  (ปรับปรุงใหม่)  (ปรับปรุงใหม่)   
บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน  
    แอสเซท พลัส จํากัด 78,105 55,778 - (417) 49,000 44,000 
บริษัท ท่ีปรึกษา เอเซีย พลัส จํากัด 20,701 30,763 - (3,607) 8,100 30,000 
บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จํากัด 350,128 619,389 - (6,954) 243,000 648,000 
รวม 448,934 705,930 - (10,978) 300,100 722,000 
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14. เงนิลงทนุในบรษิทัยอ่ย 
14.1 เงินลงทุนในบริษัทย่อยท่ีแสดงอยู่ในงบการเงินเฉพาะกิจการ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 มีรายละเอียดดังต่อไปน้ี 

(หน่วย: ล้านบาท) 
 ประเภท งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ชื่อบริษัท 
หลักทรัพย์
ที่ลงทุน ทุนช าระแล้ว 

สิทธิ 
การออกเสียง 

จ านวนเงินลงทุน 
- วิธีราคาทุน 

มูลค่าตามบัญชี 
ตามวิธีส่วนได้เสีย 

  

2561 2560 2561 2560 2561 2560 

31 
ธันวาคม 
2561 

31 
ธันวาคม 
2560 

1 
มกราคม 
2560 

    (ร้อยละ) (ร้อยละ)    (ปรับปรุงใหม)่  
บริษัทหลักทรัพย์จัดการ หุ้นสามัญ 200 200 100 100 198 198 277 248 237 
  กองทุนแอสเซท พลัส จํากัด           
บริษัท ท่ีปรึกษา เอเซีย พลัส  หุ้นสามัญ 15 15 100 100 15 15 68 55 58 
  จํากัด           
บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส  หุ้นสามัญ 4,500 4,500 100 100 4,500 4,500 4,764 4,658 4,693 
  จํากัด             
รวม      4,713 4,713 5,109 4,961 4,988 

 

14.2 ส่วนแบ่งกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จและเงินปันผลรับสําหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 มีรายละเอียดดังต่อไปน้ี 
(หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 

ชื่อบริษัท ส่วนแบ่งก าไร ส่วนแบ่งก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น เงินปันผลรับ 
 2561 2560 2561 2560 2561 2560 

  (ปรับปรุงใหม่)  (ปรับปรุงใหม่)   
บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน  
    แอสเซท พลัส จํากัด 78,105 55,778 - (417) 49,000 44,000 
บริษัท ท่ีปรึกษา เอเซีย พลัส จํากัด 20,701 30,763 - (3,607) 8,100 30,000 
บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จํากัด 350,128 619,389 - (6,954) 243,000 648,000 
รวม 448,934 705,930 - (10,978) 300,100 722,000 

 

 

 

 

 

 

 
 

15. อสงัหารมิทรพัยเ์พือ่การลงทนุ 
 (หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

กรรมสิทธิ์พื้นที่
ส านักงานและพื้นที่ใน

อาคาร ที่ดินและอาคาร  
 ส านักงาน ส านักงานสาขา รวม 

1 มกราคม 2560 104,119 9,112 113,231 
ค่าเสื่อมราคาสําหรับปี (8,263) (530) (8,793) 
31 ธันวาคม 2560 95,856 8,582 104,438 
ค่าเสือ่มราคาสําหรับปี (8,277) (528) (8,805) 
31 ธันวาคม 2561 87,579 8,054 95,633 
ค่าเสื่อมราคาท่ีรวมอยู่ในส่วนของก าไรหรือขาดทุนส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม: 
2560    8,793 
2561    8,805 

  
มูลค่ายุติธรรมของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 แสดงได้ดังน้ี 

 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2561 2560 

กรรมสิทธิ์พื้นท่ีสํานักงานและพื้นท่ีในอาคารสํานักงาน 313,937 313,937 
ท่ีดินและอาคารสํานักงานสาขา 22,000 22,000 

มูลค่ายุติธรรมของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 ประเมินโดยผู้ประเมินราคาอิสระในเดือน
พฤศจิกายน 2558 โดยใช้วิธีเปรียบเทียบราคาตลาด 
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16. ทีด่นิ อาคารและอปุกรณ ์
 (หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม 
 

 

พื้นที่ใน
อาคาร

ส านักงาน     
และอาคาร
ส านักงาน เครื่องตกแต่ง อุปกรณ์  สินทรัพย์  

 ที่ดิน สาขา ส านักงาน ส านักงาน ยานพาหนะ ระหว่างติดตั้ง  รวม  
ราคาทุน        
1 มกราคม 2560 52,298 258,869 196,135 353,194 44,175 - 904,671 
ซ้ือเพิ่ม - - 1,549 13,118 8,096 1,282 24,045 
จําหน่าย - - (25) (500) (9,211) - (9,736) 
ตัดจําหน่าย - - (28,533) (59,231) - - (87,764) 
โอนเข้า (ออก) - - 907 340 - (1,247) - 
31 ธันวาคม 2560 52,298 258,869 170,033 306,921 43,060 35 831,216 
ซ้ือเพิ่ม - - 1,920 4,209 10,140 1,818 18,087 
จําหน่าย - - (28) - (10,941) - (10,969) 
ตัดจําหน่าย - - (39) (3) - - (42) 
โอนเข้า (ออก) - - 144 78 - (222) - 
31 ธันวาคม 2561 52,298 258,869 172,030 311,205 42,259 1,631 838,292 
ค่าเสื่อมราคาสะสม        
1 มกราคม 2560 - 197,935 167,422 300,161 26,251 - 691,769 
ค่าเสื่อมราคาสําหรับปี - 8,794 9,860 21,958 6,048 - 46,660 
จําหน่าย - - (25) (498) (8,383) - (8,906) 
ตัดจําหน่าย - - (28,512) (59,223) - - (87,735) 
31 ธันวาคม 2560 - 206,729 148,745 262,398 23,916 - 641,788 
ค่าเสื่อมราคาสําหรับปี - 8,805 10,332 20,615 6,534 - 46,286 
จําหน่าย - - (18) (7) (6,730) - (6,755) 
ตัดจําหน่าย - - (23) (14) - - (37) 
31 ธันวาคม 2561 - 215,534 159,036 282,992 23,720 - 681,282 
มูลค่าสุทธิตามบัญชี        
31 ธันวาคม 2560 52,298 52,140 21,288 44,523 19,144 35 189,428 
31 ธันวาคม 2561 52,298 43,335 12,994 28,213 18,539 1,631 157,010 
ค่าเสื่อมราคาท่ีรวมอยู่ในส่วนของก าไรหรือขาดทุนส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม: 
2560        46,660 
2561        46,286 

  
 

 

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  

พื้นที่ใน
อาคาร

ส านักงาน  
และอาคาร
ส านักงาน เครื่องตกแต่ง อุปกรณ์  สินทรัพย์  

 ที่ดิน สาขา ส านักงาน ส านักงาน ยานพาหนะ ระหว่างติดตั้ง รวม 
ราคาทุน        
1 มกราคม 2560 - - 41,596 27,987 14,161 - 83,744 
ซ้ือเพิ่ม - - 435 978 - 148 1,561 
จําหน่าย - - (14) - - - (14) 
ตัดจําหน่าย - - (1,379) (2,274) - - (3,653) 
โอนเข้า (ออก) - - 148 - - (148) - 
31 ธันวาคม 2560 - - 40,786 26,691 14,161 - 81,638 
ซ้ือเพิ่ม - - 1,524 723 10,140 250 12,637 
จําหน่าย - - (18) - (10,941) - (10,959) 
ตัดจําหน่าย - - (23) - - - (23) 
31 ธันวาคม 2561 - - 42,269 27,414 13,360 250 83,293 
ค่าเสื่อมราคาสะสม        
1 มกราคม 2560 - - 33,391 21,807 6,381 - 61,579 
ค่าเสื่อมราคาสําหรับปี - - 2,457 2,242 1,781 - 6,480 
จําหน่าย - - (14) - - - (14) 
ตัดจําหน่าย - - (1,378) (2,274) - - (3,652) 
31 ธันวาคม 2560 - - 34,456 21,775 8,162 - 64,393 
ค่าเสื่อมราคาสําหรับปี - - 2,680 2,190 2,350 - 7,220 
จําหน่าย - - (18) - (6,731) - (6,749) 
ตัดจําหน่าย - - (23) - - - (23) 
31 ธันวาคม 2561 - - 37,095 23,965 3,781 - 64,841 
มูลค่าสุทธิตามบัญชี        
31 ธันวาคม 2560 - - 6,330 4,916 5,999 - 17,245 
31 ธันวาคม 2561 - - 5,174 3,449 9,579 250 18,452 
ค่าเสื่อมราคาท่ีรวมอยู่ในส่วนของก าไรหรือขาดทุนส าหรับปีสิ้นสุดวันที่  31 ธันวาคม: 
2560        6,480 
2561        7,220 

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีอุปกรณ์จํานวนหนึ่งซึ่งตัดค่าเสื่อมราคาหมดแล้วแต่ยังใช้งานอยู่ มูลค่าตามบัญชี
ก่อนหักค่าเสื่อมราคาสะสมของสินทรัพย์ดังกล่าวมีจํานวนเงิน 89 ล้านบาท (2560: 83 ล้านบาท) (เฉพาะของบริษัทฯ : 51 ล้านบาท 
(2560: 48 ล้านบาท)) 
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16. ทีด่นิ อาคารและอปุกรณ ์
 (หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม 
 

 

พื้นที่ใน
อาคาร

ส านักงาน     
และอาคาร
ส านักงาน เครื่องตกแต่ง อุปกรณ์  สินทรัพย์  

 ที่ดิน สาขา ส านักงาน ส านักงาน ยานพาหนะ ระหว่างติดตั้ง  รวม  
ราคาทุน        
1 มกราคม 2560 52,298 258,869 196,135 353,194 44,175 - 904,671 
ซ้ือเพิ่ม - - 1,549 13,118 8,096 1,282 24,045 
จําหน่าย - - (25) (500) (9,211) - (9,736) 
ตัดจําหน่าย - - (28,533) (59,231) - - (87,764) 
โอนเข้า (ออก) - - 907 340 - (1,247) - 
31 ธันวาคม 2560 52,298 258,869 170,033 306,921 43,060 35 831,216 
ซ้ือเพิ่ม - - 1,920 4,209 10,140 1,818 18,087 
จําหน่าย - - (28) - (10,941) - (10,969) 
ตัดจําหน่าย - - (39) (3) - - (42) 
โอนเข้า (ออก) - - 144 78 - (222) - 
31 ธันวาคม 2561 52,298 258,869 172,030 311,205 42,259 1,631 838,292 
ค่าเสื่อมราคาสะสม        
1 มกราคม 2560 - 197,935 167,422 300,161 26,251 - 691,769 
ค่าเสื่อมราคาสําหรับปี - 8,794 9,860 21,958 6,048 - 46,660 
จําหน่าย - - (25) (498) (8,383) - (8,906) 
ตัดจําหน่าย - - (28,512) (59,223) - - (87,735) 
31 ธันวาคม 2560 - 206,729 148,745 262,398 23,916 - 641,788 
ค่าเสื่อมราคาสําหรับปี - 8,805 10,332 20,615 6,534 - 46,286 
จําหน่าย - - (18) (7) (6,730) - (6,755) 
ตัดจําหน่าย - - (23) (14) - - (37) 
31 ธันวาคม 2561 - 215,534 159,036 282,992 23,720 - 681,282 
มูลค่าสุทธิตามบัญชี        
31 ธันวาคม 2560 52,298 52,140 21,288 44,523 19,144 35 189,428 
31 ธันวาคม 2561 52,298 43,335 12,994 28,213 18,539 1,631 157,010 
ค่าเสื่อมราคาท่ีรวมอยู่ในส่วนของก าไรหรือขาดทุนส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม: 
2560        46,660 
2561        46,286 

  
 

 

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  

พื้นที่ใน
อาคาร

ส านักงาน  
และอาคาร
ส านักงาน เครื่องตกแต่ง อุปกรณ์  สินทรัพย์  

 ที่ดิน สาขา ส านักงาน ส านักงาน ยานพาหนะ ระหว่างติดตั้ง รวม 
ราคาทุน        
1 มกราคม 2560 - - 41,596 27,987 14,161 - 83,744 
ซ้ือเพิ่ม - - 435 978 - 148 1,561 
จําหน่าย - - (14) - - - (14) 
ตัดจําหน่าย - - (1,379) (2,274) - - (3,653) 
โอนเข้า (ออก) - - 148 - - (148) - 
31 ธันวาคม 2560 - - 40,786 26,691 14,161 - 81,638 
ซ้ือเพิ่ม - - 1,524 723 10,140 250 12,637 
จําหน่าย - - (18) - (10,941) - (10,959) 
ตัดจําหน่าย - - (23) - - - (23) 
31 ธันวาคม 2561 - - 42,269 27,414 13,360 250 83,293 
ค่าเสื่อมราคาสะสม        
1 มกราคม 2560 - - 33,391 21,807 6,381 - 61,579 
ค่าเสื่อมราคาสําหรับปี - - 2,457 2,242 1,781 - 6,480 
จําหน่าย - - (14) - - - (14) 
ตัดจําหน่าย - - (1,378) (2,274) - - (3,652) 
31 ธันวาคม 2560 - - 34,456 21,775 8,162 - 64,393 
ค่าเสื่อมราคาสําหรับปี - - 2,680 2,190 2,350 - 7,220 
จําหน่าย - - (18) - (6,731) - (6,749) 
ตัดจําหน่าย - - (23) - - - (23) 
31 ธันวาคม 2561 - - 37,095 23,965 3,781 - 64,841 
มูลค่าสุทธิตามบัญชี        
31 ธันวาคม 2560 - - 6,330 4,916 5,999 - 17,245 
31 ธันวาคม 2561 - - 5,174 3,449 9,579 250 18,452 
ค่าเสื่อมราคาท่ีรวมอยู่ในส่วนของก าไรหรือขาดทุนส าหรับปีสิ้นสุดวันที่  31 ธันวาคม: 
2560        6,480 
2561        7,220 

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีอุปกรณ์จํานวนหนึ่งซึ่งตัดค่าเสื่อมราคาหมดแล้วแต่ยังใช้งานอยู่ มูลค่าตามบัญชี
ก่อนหักค่าเส่ือมราคาสะสมของสินทรัพย์ดังกล่าวมีจํานวนเงิน 89 ล้านบาท (2560: 83 ล้านบาท) (เฉพาะของบริษัทฯ : 51 ล้านบาท 
(2560: 48 ล้านบาท)) 
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17. สนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน 
(หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม 
 สมาชิก  ค่าสมาชิกตลาด ซอฟต์แวร ์  
 สนามกอล์ฟ ซอฟต์แวร ์ อนุพันธ์ ระหว่างติดตั้ง รวม 
ราคาทุน      
1 มกราคม 2560 4,607 98,169 5,000 - 107,776 
ซ้ือเพิ่ม - 3,794 - 4,482 8,276 
ตัดจําหน่าย - (1,798) - - (1,798) 
โอนเข้า (ออก) - 1,637 - (1,637) - 
31 ธันวาคม 2560 4,607 101,802 5,000 2,845 114,254 
ซ้ือเพิ่ม - 2,397 - 2,136 4,533 
ตัดจําหน่าย - (129) - - (129) 
โอนเข้า (ออก) - 3,261 - (3,261) - 
31 ธันวาคม 2561 4,607 107,331 5,000 1,720 118,658 
ค่าตัดจ าหน่ายสะสม      
1 มกราคม 2560 3,870 72,398 5,000 - 81,268 
ค่าตัดจําหน่ายสําหรับปี 289 7,088 - - 7,377 
ตัดจําหน่าย - (1,798) - - (1,798) 
31 ธันวาคม 2560 4,159 77,688 5,000 - 86,847 
ค่าตัดจําหน่ายสําหรับปี 180 7,905 - - 8,085 
31 ธันวาคม 2561 4,339 85,593 5,000 - 94,932 
มูลค่าสุทธิตามบัญชี      
31 ธันวาคม 2560 448 24,114 - 2,845 27,407 
31 ธันวาคม 2561 268 21,738 - 1,720 23,726 
ค่าตัดจ าหน่ายที่รวมอยู่ในส่วนของก าไรหรือขาดทุนส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม: 
2560      7,377 
2561     8,085 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 สมาชิก  ซอฟต์แวร ์  
 สนามกอล์ฟ ซอฟต์แวร ์ ระหว่างติดตั้ง รวม 
ราคาทุน     
1 มกราคม 2560 4,607 22,591 - 27,198 
ซ้ือเพิ่ม - 1,650 181 1,831 
ตัดจําหน่าย - (1,798) - (1,798) 
โอนเข้า (ออก) - 52 (52) - 
31 ธันวาคม 2560 4,607 22,495 129 27,231 
ซ้ือเพิ่ม - 632 - 632 
ตัดจําหน่าย - - (129) (129) 
31 ธันวาคม 2561 4,607 23,127 - 27,734 
ค่าตัดจ าหน่ายสะสม     
1 มกราคม 2560 3,870 18,682 - 22,552 
ค่าตัดจําหน่ายสําหรับปี 289 1,272 - 1,561 
ตัดจําหน่าย - (1,798) - (1,798) 
31 ธันวาคม 2560 4,159 18,156 - 22,315 
ค่าตัดจําหน่ายสําหรับปี 180 1,434 - 1,614 
31 ธันวาคม 2561 4,339 19,590 - 23,929 
มูลค่าสุทธิตามบัญชี     
31 ธันวาคม 2560 448 4,339 129 4,916 
31 ธันวาคม 2561 268 3,537 - 3,805 
ค่าตัดจ าหน่ายที่รวมอยู่ในส่วนของก าไรหรือขาดทุนส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม: 
2560     1,561 
2561     1,614 

เมื่อวันท่ี 30 มีนาคม 2547 และวันท่ี 10 สิงหาคม 2547 บริษัทย่อยได้รับใบอนุญาตประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ประเภทการจัดการกองทุนรวม
และการจัดการกองทุนส่วนบุคคลตามลําดับ ซ่ึงตัดจําหน่ายหมดแล้ว 
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17. สนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน 
(หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม 
 สมาชิก  ค่าสมาชิกตลาด ซอฟต์แวร ์  
 สนามกอล์ฟ ซอฟต์แวร ์ อนุพันธ์ ระหว่างติดตั้ง รวม 
ราคาทุน      
1 มกราคม 2560 4,607 98,169 5,000 - 107,776 
ซ้ือเพิ่ม - 3,794 - 4,482 8,276 
ตัดจําหน่าย - (1,798) - - (1,798) 
โอนเข้า (ออก) - 1,637 - (1,637) - 
31 ธันวาคม 2560 4,607 101,802 5,000 2,845 114,254 
ซ้ือเพิ่ม - 2,397 - 2,136 4,533 
ตัดจําหน่าย - (129) - - (129) 
โอนเข้า (ออก) - 3,261 - (3,261) - 
31 ธันวาคม 2561 4,607 107,331 5,000 1,720 118,658 
ค่าตัดจ าหน่ายสะสม      
1 มกราคม 2560 3,870 72,398 5,000 - 81,268 
ค่าตัดจําหน่ายสําหรับปี 289 7,088 - - 7,377 
ตัดจําหน่าย - (1,798) - - (1,798) 
31 ธันวาคม 2560 4,159 77,688 5,000 - 86,847 
ค่าตัดจําหน่ายสําหรับปี 180 7,905 - - 8,085 
31 ธันวาคม 2561 4,339 85,593 5,000 - 94,932 
มูลค่าสุทธิตามบัญชี      
31 ธันวาคม 2560 448 24,114 - 2,845 27,407 
31 ธันวาคม 2561 268 21,738 - 1,720 23,726 
ค่าตัดจ าหน่ายที่รวมอยู่ในส่วนของก าไรหรือขาดทุนส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม: 
2560      7,377 
2561     8,085 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 สมาชิก  ซอฟต์แวร ์  
 สนามกอล์ฟ ซอฟต์แวร ์ ระหว่างติดตั้ง รวม 
ราคาทุน     
1 มกราคม 2560 4,607 22,591 - 27,198 
ซ้ือเพิ่ม - 1,650 181 1,831 
ตัดจําหน่าย - (1,798) - (1,798) 
โอนเข้า (ออก) - 52 (52) - 
31 ธันวาคม 2560 4,607 22,495 129 27,231 
ซ้ือเพิ่ม - 632 - 632 
ตัดจําหน่าย - - (129) (129) 
31 ธันวาคม 2561 4,607 23,127 - 27,734 
ค่าตัดจ าหน่ายสะสม     
1 มกราคม 2560 3,870 18,682 - 22,552 
ค่าตัดจําหน่ายสําหรับปี 289 1,272 - 1,561 
ตัดจําหน่าย - (1,798) - (1,798) 
31 ธันวาคม 2560 4,159 18,156 - 22,315 
ค่าตัดจําหน่ายสําหรับปี 180 1,434 - 1,614 
31 ธันวาคม 2561 4,339 19,590 - 23,929 
มูลค่าสุทธิตามบัญชี     
31 ธันวาคม 2560 448 4,339 129 4,916 
31 ธันวาคม 2561 268 3,537 - 3,805 
ค่าตัดจ าหน่ายที่รวมอยู่ในส่วนของก าไรหรือขาดทุนส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม: 
2560     1,561 
2561     1,614 

เมื่อวันท่ี 30 มีนาคม 2547 และวันท่ี 10 สิงหาคม 2547 บริษัทย่อยได้รับใบอนุญาตประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ประเภทการจัดการกองทุนรวม
และการจัดการกองทุนส่วนบุคคลตามลําดับ ซ่ึงตัดจําหน่ายหมดแล้ว 
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18. ภาษเีงนิได ้
18.1 สินทรัพย์/หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 
 ส่วนประกอบของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและหน้ีสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี ประกอบด้วยรายการดังต่อไปน้ี 

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2561 2560 2561 2560 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี     

ขาดทุนท่ียังไม่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรม     
 ของหนี้สินตราสารอนุพันธ์ 1,847 349 - 349 
ขาดทุนท่ียังไม่เกิดขึ้นจากการโอนเปลี่ยนประเภทเงินลงทุน 238 113 238 113 
ขาดทุนท่ียังไม่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรม     
 ของหลักทรัพย์เพื่อค้า 20,232 - 14,492 - 
ขาดทุนท่ียังไม่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรม     
 ของหลักทรัพย์หุ้นยืม - 1,227 - - 
ขาดทุนท่ียังไม่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรม     
 ของสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า - 2 - 2 
สํารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 26,557 25,224 6,116 6,058 
ผลขาดทุนทางภาษี 2,201 35,749 2,201 35,749 
หน้ีสินอื่น - 1,286 - - 
ค่าตัดจําหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตน - 41 - - 
ค่าเผื่อการด้อยค่าเงินลงทุน 16,992 - 1,202 - 
ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ 2,498 - - - 
ขาดทุนท่ียังไม่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรม     
 ของหุ้นวางประกัน 464 - - - 

รวม 71,029 63,991 24,249 42,271 
หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี     

กําไรท่ียังไม่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์
ตราสารอนุพันธ์ 3,744 4,160 541 1,176 

กําไรท่ียังไม่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรมของหน้ีสิน  
ตราสารอนุพันธ์ 2,823 1,888 - - 

กําไรท่ียังไม่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรมของหลักทรัพย์
เผื่อขาย 7,350 9,311 7,350 9,311 

กําไรท่ียังไม่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรมของหลักทรัพย์     
 เพื่อค้า - 21,378 - 19,941 
กําไรท่ียังไม่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรมของสัญญา     
 ซ้ือขายล่วงหน้า 4,133 1,303 - - 
กําไรท่ียังไม่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรมของหลักทรัพย์

หุ้นยืม 331 - - - 
รวม 18,381 38,040 7,891 30,428 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี - สุทธิ 52,648 25,951 16,358 11,843 
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18. ภาษเีงนิได ้
18.1 สินทรัพย์/หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 
 ส่วนประกอบของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและหน้ีสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี ประกอบด้วยรายการดังต่อไปน้ี 

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2561 2560 2561 2560 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี     

ขาดทุนท่ียังไม่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรม     
 ของหนี้สินตราสารอนุพันธ์ 1,847 349 - 349 
ขาดทุนท่ียังไม่เกิดขึ้นจากการโอนเปลี่ยนประเภทเงินลงทุน 238 113 238 113 
ขาดทุนท่ียังไม่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรม     
 ของหลักทรัพย์เพื่อค้า 20,232 - 14,492 - 
ขาดทุนท่ียังไม่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรม     
 ของหลักทรัพย์หุ้นยืม - 1,227 - - 
ขาดทุนท่ียังไม่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรม     
 ของสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า - 2 - 2 
สํารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 26,557 25,224 6,116 6,058 
ผลขาดทุนทางภาษี 2,201 35,749 2,201 35,749 
หน้ีสินอื่น - 1,286 - - 
ค่าตัดจําหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตน - 41 - - 
ค่าเผื่อการด้อยค่าเงินลงทุน 16,992 - 1,202 - 
ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ 2,498 - - - 
ขาดทุนท่ียังไม่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรม     
 ของหุ้นวางประกัน 464 - - - 

รวม 71,029 63,991 24,249 42,271 
หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี     

กําไรท่ียังไม่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์
ตราสารอนุพันธ์ 3,744 4,160 541 1,176 

กําไรท่ียังไม่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรมของหน้ีสิน  
ตราสารอนุพันธ์ 2,823 1,888 - - 

กําไรท่ียังไม่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรมของหลักทรัพย์
เผื่อขาย 7,350 9,311 7,350 9,311 

กําไรท่ียังไม่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรมของหลักทรัพย์     
 เพื่อค้า - 21,378 - 19,941 
กําไรท่ียังไม่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรมของสัญญา     
 ซ้ือขายล่วงหน้า 4,133 1,303 - - 
กําไรท่ียังไม่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรมของหลักทรัพย์

หุ้นยืม 331 - - - 
รวม 18,381 38,040 7,891 30,428 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี - สุทธิ 52,648 25,951 16,358 11,843 

 

18.2 ภาษีเงินได้ 
 ค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษีเงินได้สําหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 สรุปได้ดังนี ้

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2561 2560 2561 2560 

ภาษีเงินได้ปัจจุบัน:     
ภาษีเงินได้นิติบุคคลสําหรับปี 133,358 174,048 - - 
ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี:      
ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจากการเกิด                            

ผลแตกตา่งชั่วคราวและการกลับ     
   รายการผลแตกต่างชั่วคราว (24,737) 13,900 (2,555) 9,683 
รวมค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษีเงินได้ 108,621 187,948 (2,555) 9,683 
 
รายการกระทบยอดจํานวนเงินระหว่างกําไรทางบัญชีกับค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษีเงินได้ มีดังนี้ 

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2561 2560 2561 2560 
    (ปรับปรุงใหม่) 

กําไรทางบัญชีก่อนภาษีเงินได้นิติบุคคล                    542,821 929,514 431,646 751,249 
อัตราภาษีเงินได้นิติบุคคล 20% 20% 20% 20% 
กําไรทางบัญชีก่อนภาษีเงินได้นิติบุคคลคูณอัตราภาษี 108,564 185,903 86,329 150,250 
ผลกระทบทางภาษีสําหรับ:     
   ค่าใช้จ่ายต้องห้าม 3,947 4,162 2,205 2,022 
   รายได้ท่ีไม่ถือเป็นรายได้ทางภาษี (2,420) (710) (90,821) (142,418) 
   ค่าใช้จ่ายท่ีมีสิทธิหักได้เพ่ิม (1,470) (1,407) (268) (171) 
รวม 57 2,045 (88,884) (140,567) 

รวมค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษีเงินได้ 108,621 187,948 (2,555) 9,683 

 
18.3 ภาษีเงินได้ส่วนที่เกี่ยวข้องกับส่วนประกอบแต่ละส่วนของก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 

จํานวนภาษีเงินได้ท่ีเกี่ยวข้องกับส่วนประกอบแต่ละส่วนของกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นสําหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 
สรุปได้ดังนี้  

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2561 2560 2561 2560 
    (ปรับปรุงใหม่) 
ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีท่ีเกี่ยวข้องกับ                    

กําไร (ขาดทุน) จากการวัดมูลค่าเงินลงทุน                        
ในหลักทรัพย์เผื่อขาย (1,960) 1,822 (1,960) 1,822 

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีท่ีเกี่ยวข้องกับขาดทุนจากการ
ประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย - (3,822) - (1,078) 

 (1,960) (2,000) (1,960) 744 
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19. สนิทรพัยไ์มห่มนุเวยีนอืน่ 
(หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2561 2560 2561 2560 
เงินสมทบกองทุนชําระราคา 97,359 87,505 - - 
เงินจ่ายล่วงหน้าค่าหุ้น* 26,159 - 26,159 - 
เงินมัดจํา 22,253 22,216 9,498 9,498 
เงินประกันหลักทรัพย์เพื่อความมั่นคง    5,000 5,000 - - 
รวม 150,771 114,721 35,657 9,498 

* ในเดือนตุลาคม 2561 บริษัทฯ ได้จ่ายชําระค่าหุ้นในบริษัทที่จัดตั้งขึ้นใหม่แห่งหนึ่งซึ่งจดทะเบียนในประเทศสิงคโปร์ จํานวน 0.79 
ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา บริษัทดังกล่าวมีวัตถุประสงค์หลักในการดําเนินธุรกิจด้านการลงทุนในกิจการการให้สินเชื่อผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ ท้ังนี้ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 บริษัทดังกล่าวอยู่ระหว่างการจดทะเบียนจัดต้ังบริษัท 

 

20. เงนิกูย้มืระยะสัน้ 
 (หน่วย: พันบาท) 

 อัตราดอกเบี้ย 
(ร้อยละต่อปี) 

ระยะเวลาคงเหลือของ
หนี้จะครบก าหนด งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 2561 2560 2561 2560 
เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน       
ตั๋วสัญญาใช้เงิน - 1.65 - 2.32 - เมื่อทวงถาม - 2,350,000 - - 
ตั๋วสัญญาใช้เงิน - 1.63 - ไม่เกิน 1 เดือน - 100,000 - - 
รวม     - 2,450,000 - - 
เงินกู้ยืมระยะสั้น        
ตั๋วสัญญาใช้เงิน 1.45 - 1.80 1.45 - 1.80 เมื่อทวงถาม เมื่อทวงถาม - - 2,055,000 2,185,000 
ตั๋วแลกเงิน 1.80 - 1.90 1.80 ไม่เกิน 2 เดือน ไม่เกิน 1 เดือน 449,222 799,249 449,222 799,249 
หุ้นกู้อนุพันธ ์ 1.75 1.75 ไม่เกิน 1 เดือน ไม่เกิน 1 เดือน 99,928 131,970 - - 
รวม     549,150 931,219 2,504,222 2,984,249 

 เงินกู้ยืมดังกล่าวข้างต้นเป็นวงเงินท่ีไม่มีหลักประกัน 
หุ้นกู้อนุพันธ์เป็นตราสารที่ประกอบด้วย 2 ส่วน คือหุ้นกู้และสัญญาสิทธิ (Options) โดยสัญญาสิทธิเป็นสัญญาสิทธิในการขายหลักทรัพย์ 
บริษัทย่อยได้ออกจําหน่ายหุ้นกู้อนุพันธ์ซ่ึงมีอายุไม่เกิน 90 วัน ปัจจัยอ้างอิงของหุ้นกู้อนุพันธ์ได้แก่ หลักทรัพย์อ้างอิงในกลุ่ม  SET50 
Index บริษัทย่อยจะชําระคืนเงินต้น/จ่ายค่าตอบแทนเมื่อครบอายุหุ้นกู้อนุพันธ์ด้วยเงินสด และ/หรือ การส่งมอบปัจจัยอ้างอิงหรือ
หลักทรัพย์ซ่ึงมิใช่หลักทรัพย์ที่ออกโดยบริษัทย่อย 
 

21. หลกัทรพัยข์ายโดยมสีญัญาซือ้คนื 
(หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม 
 2561 2560 
ตราสารหน้ีภาคเอกชน - 627,703 
รวม - 627,703 
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19. สนิทรพัยไ์มห่มนุเวยีนอืน่ 
(หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2561 2560 2561 2560 
เงินสมทบกองทุนชําระราคา 97,359 87,505 - - 
เงินจ่ายล่วงหน้าค่าหุ้น* 26,159 - 26,159 - 
เงินมัดจํา 22,253 22,216 9,498 9,498 
เงินประกันหลักทรัพย์เพื่อความมั่นคง    5,000 5,000 - - 
รวม 150,771 114,721 35,657 9,498 

* ในเดือนตุลาคม 2561 บริษัทฯ ได้จ่ายชําระค่าหุ้นในบริษัทที่จัดตั้งขึ้นใหม่แห่งหนึ่งซึ่งจดทะเบียนในประเทศสิงคโปร์ จํานวน 0.79 
ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา บริษัทดังกล่าวมีวัตถุประสงค์หลักในการดําเนินธุรกิจด้านการลงทุนในกิจการการให้สินเชื่อผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ ท้ังนี้ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 บริษัทดังกล่าวอยู่ระหว่างการจดทะเบียนจัดต้ังบริษัท 

 

20. เงนิกูย้มืระยะสัน้ 
 (หน่วย: พันบาท) 

 อัตราดอกเบี้ย 
(ร้อยละต่อปี) 

ระยะเวลาคงเหลือของ
หนี้จะครบก าหนด งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 2561 2560 2561 2560 
เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน       
ตั๋วสัญญาใช้เงิน - 1.65 - 2.32 - เมื่อทวงถาม - 2,350,000 - - 
ตั๋วสัญญาใช้เงิน - 1.63 - ไม่เกิน 1 เดือน - 100,000 - - 
รวม     - 2,450,000 - - 
เงินกู้ยืมระยะสั้น        
ตั๋วสัญญาใช้เงิน 1.45 - 1.80 1.45 - 1.80 เมื่อทวงถาม เมื่อทวงถาม - - 2,055,000 2,185,000 
ตั๋วแลกเงิน 1.80 - 1.90 1.80 ไม่เกิน 2 เดือน ไม่เกิน 1 เดือน 449,222 799,249 449,222 799,249 
หุ้นกู้อนุพันธ ์ 1.75 1.75 ไม่เกิน 1 เดือน ไม่เกิน 1 เดือน 99,928 131,970 - - 
รวม     549,150 931,219 2,504,222 2,984,249 

 เงินกู้ยืมดังกล่าวข้างต้นเป็นวงเงินท่ีไม่มีหลักประกัน 
หุ้นกู้อนุพันธ์เป็นตราสารที่ประกอบด้วย 2 ส่วน คือหุ้นกู้และสัญญาสิทธิ (Options) โดยสัญญาสิทธิเป็นสัญญาสิทธิในการขายหลักทรัพย์ 
บริษัทย่อยได้ออกจําหน่ายหุ้นกู้อนุพันธ์ซ่ึงมีอายุไม่เกิน 90 วัน ปัจจัยอ้างอิงของหุ้นกู้อนุพันธ์ได้แก่ หลักทรัพย์อ้างอิงในกลุ่ม  SET50 
Index บริษัทย่อยจะชําระคืนเงินต้น/จ่ายค่าตอบแทนเมื่อครบอายุหุ้นกู้อนุพันธ์ด้วยเงินสด และ/หรือ การส่งมอบปัจจัยอ้างอิงหรือ
หลักทรัพย์ซ่ึงมิใช่หลักทรัพย์ที่ออกโดยบริษัทย่อย 
 

21. หลกัทรพัยข์ายโดยมสีญัญาซือ้คนื 
(หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม 
 2561 2560 
ตราสารหน้ีภาคเอกชน - 627,703 
รวม - 627,703 

 

 

22. เจา้หนีส้ านกัหกับญัชีและบรษิทัหลกัทรพัย ์
(หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม 
 2561 2560 
เจ้าหน้ีสํานักหักบัญชี 150,007 - 
เจ้าหน้ีบริษัทหลักทรัพย์ต่างประเทศ 8,590 70,068 
รวม 158,597 70,068 

 

23. เจา้หนีธ้รุกจิหลกัทรพัยแ์ละสญัญาซือ้ขายลว่งหนา้ 
(หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม 
 2561 2560 
เจ้าหน้ีธุรกิจหลักทรัพย์   
เจ้าหน้ีซ้ือขายหลักทรัพย์ด้วยเงินสด 430,281 1,537,683 
เจ้าหน้ีทรัพย์สินวางประกัน 5,561 4,745 
เจ้าหน้ีธุรกรรมยืมและให้ยืมหลักทรัพย์ 61,584 56,785 
บวก: ดอกเบี้ยค้างจ่าย 5 5 
เจ้าหน้ีธุรกิจหลักทรัพย์ 497,431 1,599,218 
เจ้าหน้ีธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า   
เจ้าหน้ีธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 8,682 1,947 
เจ้าหน้ีธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 506,113 1,601,165 

 

24. เจา้หนีอ้ืน่ 
(หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2561 2560 2561 2560 
ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย 275,897 401,690 95,278 157,035 
เจ้าหน้ีจากการซ้ือขายหลักทรัพย์ - - 2,458 119,147 
เจ้าหน้ีอื่น 26,843 4,141 11,884 1,154 
รวม 302,740 405,831 109,620 277,336 
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25. ส ารองผลประโยชนร์ะยะยาวของพนกังาน 
 จํานวนเงินสํารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานซ่ึงเป็นเงินชดเชยพนักงานเมื่อออกจากงานแสดงได้ดังน้ี 

  (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2561 2560 2561 2560 

ส ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานต้นปี 126,119 124,471 30,288 25,422 
ส่วนท่ีรับรู้ในกําไรหรือขาดทุน:     
   ต้นทุนบริการในปัจจุบัน  12,863 8,752 3,997 1,965 
   ต้นทุนดอกเบี้ย 2,985 3,602 704 795 
   ต้นทุนบริการในอดีต - (13,370) - (3,284) 
ส่วนท่ีรับรู้ในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น:     
   (กําไร) ขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์

ประกันภัย: 
    

      ส่วนท่ีเกิดจากการเปลี่ยนแปลงข้อสมมติด้านประชากรศาสตร์ - 3,468 - (139) 
      ส่วนท่ีเกิดจากการเปลี่ยนแปลงข้อสมมติทางการเงิน  - 6,994 - 1,159 
      ส่วนท่ีเกิดจากการปรับปรุงจากประสบการณ์ - 8,650 - 4,370 
ผลประโยชน์ท่ีจ่ายในระหว่างปี (9,183) (16,448) (4,410) - 
ส ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานปลายปี 132,784 126,119 30,579 30,288 

  
 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานรับรู้ในรายการค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับพนักงานในส่วนของกําไรหรือขาดทุนแสดงได้ดังนี้ 

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2561 2560 2561 2560 
ต้นทุนบริการในปัจจุบัน 12,863 8,752 3,997 1,965 
ต้นทุนดอกเบี้ย    2,985 3,602 704 795 
ต้นทุนบริการในอดีต - (13,370) - (3,284) 
รวม 15,848 (1,016) 4,701 (524) 

 บริษัทฯ และบริษัทย่อยคาดว่าจะจ่ายชําระผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานภายในหน่ึงปีข้างหน้า เป็นจํานวนประมาณ 6.6 ล้านบาท 
(เฉพาะของบริษัทฯ : 1.5 ล้านบาท) (2560: 13.4 ล้านบาท เฉพาะของบริษัทฯ : 4.3 ล้านบาท)  

  
 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 ระยะเวลาเฉลี่ยถ่วงนํ้าหนักในการจ่ายชําระผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย

ประมาณ 11 ปี (เฉพาะของบริษัทฯ : 11 ปี) (2560: 11 ปี เฉพาะของบริษัทฯ : 11 ปี) 
สมมติฐานท่ีสําคัญในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย สรุปได้ดังนี้ 

(หน่วย: ร้อยละต่อปี) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2561 2560 2561 2560 

อัตราคิดลด 2.5 2.5 2.5 2.5 
อัตราการขึ้นเงินเดือน  4.0 4.0 4.0 4.0 
อัตราการเปลี่ยนแปลงในจํานวนพนักงาน 0 - 50 0 - 50 0 - 50 0 - 50 
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25. ส ารองผลประโยชนร์ะยะยาวของพนกังาน 
 จํานวนเงินสํารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานซ่ึงเป็นเงินชดเชยพนักงานเมื่อออกจากงานแสดงได้ดังน้ี 

  (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2561 2560 2561 2560 

ส ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานต้นปี 126,119 124,471 30,288 25,422 
ส่วนท่ีรับรู้ในกําไรหรือขาดทุน:     
   ต้นทุนบริการในปัจจุบัน  12,863 8,752 3,997 1,965 
   ต้นทุนดอกเบี้ย 2,985 3,602 704 795 
   ต้นทุนบริการในอดีต - (13,370) - (3,284) 
ส่วนท่ีรับรู้ในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น:     
   (กําไร) ขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์

ประกันภัย: 
    

      ส่วนท่ีเกิดจากการเปลี่ยนแปลงข้อสมมติด้านประชากรศาสตร์ - 3,468 - (139) 
      ส่วนท่ีเกิดจากการเปลี่ยนแปลงข้อสมมติทางการเงิน  - 6,994 - 1,159 
      ส่วนท่ีเกิดจากการปรับปรุงจากประสบการณ์ - 8,650 - 4,370 
ผลประโยชน์ท่ีจ่ายในระหว่างปี (9,183) (16,448) (4,410) - 
ส ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานปลายปี 132,784 126,119 30,579 30,288 

  
 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานรับรู้ในรายการค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับพนักงานในส่วนของกําไรหรือขาดทุนแสดงได้ดังนี้ 

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2561 2560 2561 2560 
ต้นทุนบริการในปัจจุบัน 12,863 8,752 3,997 1,965 
ต้นทุนดอกเบี้ย    2,985 3,602 704 795 
ต้นทุนบริการในอดีต - (13,370) - (3,284) 
รวม 15,848 (1,016) 4,701 (524) 

 บริษัทฯ และบริษัทย่อยคาดว่าจะจ่ายชําระผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานภายในหน่ึงปีข้างหน้า เป็นจํานวนประมาณ 6.6 ล้านบาท 
(เฉพาะของบริษัทฯ : 1.5 ล้านบาท) (2560: 13.4 ล้านบาท เฉพาะของบริษัทฯ : 4.3 ล้านบาท)  

  
 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 ระยะเวลาเฉลี่ยถ่วงนํ้าหนักในการจ่ายชําระผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย

ประมาณ 11 ปี (เฉพาะของบริษัทฯ : 11 ปี) (2560: 11 ปี เฉพาะของบริษัทฯ : 11 ปี) 
สมมติฐานท่ีสําคัญในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย สรุปได้ดังนี้ 

(หน่วย: ร้อยละต่อปี) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2561 2560 2561 2560 

อัตราคิดลด 2.5 2.5 2.5 2.5 
อัตราการขึ้นเงินเดือน  4.0 4.0 4.0 4.0 
อัตราการเปลี่ยนแปลงในจํานวนพนักงาน 0 - 50 0 - 50 0 - 50 0 - 50 

  
  
 

 

 ผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงสมมติฐานท่ีส าคัญต่อมูลค่าปัจจุบันของภาระผูกพันผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน ณ วันท่ี 31 
ธันวาคม 2561 และ 2560 สรุปได้ดังนี้ 

 งบการเงินรวม 
 31 ธันวาคม 2561 

 

 
 

เคลื่อนไหวเพิ่มขึ้น  

ผลกระทบต่อส ารอง
ผลประโยชน์ระยะ
ยาวของพนักงาน 

 
 

เคลื่อนไหวลดลง  

ผลกระทบต่อส ารอง
ผลประโยชน์ระยะ
ยาวของพนักงาน 

  (ร้อยละ)  (ล้านบาท)  (ร้อยละ)  (ล้านบาท) 
อัตราคิดลด 0.5 (4.5) 0.5 4.8 
อัตราการขึ้นเงินเดือน  0.5 5.3 0.5 (5.1) 
อัตราการเปลี่ยนแปลง 
   ในจ านวนพนักงาน 10 (3.8) 10 4.2 
   

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 31 ธันวาคม 2561 

 

 
 

เคลื่อนไหวเพิ่มขึ้น  

ผลกระทบต่อส ารอง
ผลประโยชน์ระยะ
ยาวของพนักงาน 

 
 

เคลื่อนไหวลดลง  

ผลกระทบต่อส ารอง
ผลประโยชน์ระยะ
ยาวของพนักงาน 

  (ร้อยละ)  (ล้านบาท)  (ร้อยละ)  (ล้านบาท) 
อัตราคิดลด 0.5 (0.8) 0.5 0.8 
อัตราการขึ้นเงินเดือน  0.5 0.9 0.5 (0.9) 
อัตราการเปลี่ยนแปลง 
   ในจ านวนพนักงาน 10 (0.5) 10 0.5 

 
 งบการเงินรวม 
 31 ธันวาคม 2560 

 

 
 

เคลื่อนไหวเพิ่มขึ้น  

ผลกระทบต่อส ารอง
ผลประโยชน์ระยะ
ยาวของพนักงาน 

 
 

เคลื่อนไหวลดลง  

ผลกระทบต่อส ารอง
ผลประโยชน์ระยะ
ยาวของพนักงาน 

  (ร้อยละ)  (ล้านบาท)  (ร้อยละ)  (ล้านบาท) 
อัตราคิดลด 0.5 (4.6) 0.5 4.9 
อัตราการขึ้นเงินเดือน  0.5 4.8 0.5 (4.5) 
อัตราการเปลี่ยนแปลง 
   ในจ านวนพนักงาน 10.0 (3.4) 10.0 3.7 

 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 31 ธันวาคม 2560 

 

 
 

เคลื่อนไหวเพิ่มขึ้น  

ผลกระทบต่อส ารอง
ผลประโยชน์ระยะ
ยาวของพนักงาน 

 
 

เคลื่อนไหวลดลง  

ผลกระทบต่อส ารอง
ผลประโยชน์ระยะ
ยาวของพนักงาน 

  (ร้อยละ)  (ล้านบาท)  (ร้อยละ)  (ล้านบาท) 
อัตราคิดลด 0.5 (0.8) 0.5 0.8 
อัตราการขึ้นเงินเดือน  0.5 0.8 0.5 (0.8) 
อัตราการเปลี่ยนแปลง 
   ในจ านวนพนักงาน 10.0  (0.4) 10.0 0.5 
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เมื่อวันท่ี 13 ธันวาคม 2561 สภานิติบัญญัติแห่งชาติได้มีมติผ่านร่างพระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงานฉบับใหม่ ซ่ึงกฎหมายดังกล่าวอยู่ใน
ระหว่างรอประกาศในราชกิจจานุเบกษา พระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงานฉบับใหม่น้ีกําหนดอัตราค่าชดเชยเพิ่มเติมกรณีนายจ้างเลิกจ้าง 
สําหรับลูกจ้างซ่ึงทํางานติดต่อกันครบ 20 ปีขึ้นไปให้มีสิทธิได้รับค่าชดเชยไม่น้อยกว่าค่าจ้างอัตราสุดท้าย 400 วัน การเปลี่ยนแปลงดังกล่าว
ถือเป็นการแก้ไขโครงการสําหรับโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงาน และมีผลกระทบให้ บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีหน้ีสินสํารอง
ผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานเพิ่มขึ้นประมาณ 38 ล้านบาท (เฉพาะของบริษัทฯ : 12 ล้านบาท) บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะบันทึก
ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวโดยรับรู้ต้นทุนบริการในอดีตเป็นค่าใช้จ่ายทันทีในงบกําไรขาดทุนของงวดท่ีกฎหมายดังกล่าวมีผล
บังคับใช ้

 

26. ส ารองตามกฎหมาย 
 ภายใต้บทบัญญัติของมาตรา 116 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 บริษัทฯ ต้องจัดสรรกําไรสุทธิประจําปีส่วนหน่ึงไว้

เป็นทุนสํารองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําปีหักด้วยขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนสํารองจะมีจํานวนไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน สํารองตามกฎหมายดังกล่าวไม่สามารถนําไปจ่ายเป็นเงินปันผลได้ ในปัจจุบันบริษัทฯ ได้จัดสรรสํารองตาม
กฎหมายไว้ครบถ้วนแล้ว 

 

27.   รายไดค้า่นายหนา้ 
(หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม 
 2561 2560 
ค่านายหน้าจากการซ้ือขายหลักทรัพย์ 823,242 977,089 
ค่านายหน้าจากการซ้ือขายตราสารอนุพันธ์ 48,864 39,929 
 872,106 1,017,018 

 

28. รายไดค้า่ธรรมเนยีมและบรกิาร 
(หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม 
 2561 2560 
การจัดจําหน่ายหลักทรัพย์ 169,265 137,086 
ท่ีปรึกษาทางการเงิน 173,383 235,905 
ตัวแทนซ้ือขายหน่วยลงทุน 21,257 22,622 
ผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้ 8,758 - 
การให้ยืมหลักทรัพย์ 988 1,572 
การจัดการกองทุนส่วนบุคคล 55,788 51,842 
การจัดการกองทุนรวม 285,485 167,288 
ค่านายทะเบียนหลักทรัพย์ 116,418 93,237 
ค่าธรรมเนียมการประสานงาน - 4,500 
อื่น ๆ 6,901 2,489 
 838,243 716,541 
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เมื่อวันท่ี 13 ธันวาคม 2561 สภานิติบัญญัติแห่งชาติได้มีมติผ่านร่างพระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงานฉบับใหม่ ซ่ึงกฎหมายดังกล่าวอยู่ใน
ระหว่างรอประกาศในราชกิจจานุเบกษา พระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงานฉบับใหม่น้ีกําหนดอัตราค่าชดเชยเพิ่มเติมกรณีนายจ้างเลิกจ้าง 
สําหรับลูกจ้างซ่ึงทํางานติดต่อกันครบ 20 ปีขึ้นไปให้มีสิทธิได้รับค่าชดเชยไม่น้อยกว่าค่าจ้างอัตราสุดท้าย 400 วัน การเปลี่ยนแปลงดังกล่าว
ถือเป็นการแก้ไขโครงการสําหรับโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงาน และมีผลกระทบให้ บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีหน้ีสินสํารอง
ผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานเพิ่มขึ้นประมาณ 38 ล้านบาท (เฉพาะของบริษัทฯ : 12 ล้านบาท) บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะบันทึก
ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวโดยรับรู้ต้นทุนบริการในอดีตเป็นค่าใช้จ่ายทันทีในงบกําไรขาดทุนของงวดท่ีกฎหมายดังกล่าวมีผล
บังคับใช ้

 

26. ส ารองตามกฎหมาย 
 ภายใต้บทบัญญัติของมาตรา 116 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 บริษัทฯ ต้องจัดสรรกําไรสุทธิประจําปีส่วนหน่ึงไว้

เป็นทุนสํารองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําปีหักด้วยขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนสํารองจะมีจํานวนไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน สํารองตามกฎหมายดังกล่าวไม่สามารถนําไปจ่ายเป็นเงินปันผลได้ ในปัจจุบันบริษัทฯ ได้จัดสรรสํารองตาม
กฎหมายไว้ครบถ้วนแล้ว 

 

27.   รายไดค้า่นายหนา้ 
(หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม 
 2561 2560 
ค่านายหน้าจากการซ้ือขายหลักทรัพย์ 823,242 977,089 
ค่านายหน้าจากการซ้ือขายตราสารอนุพันธ์ 48,864 39,929 
 872,106 1,017,018 

 

28. รายไดค้า่ธรรมเนยีมและบรกิาร 
(หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม 
 2561 2560 
การจัดจําหน่ายหลักทรัพย์ 169,265 137,086 
ท่ีปรึกษาทางการเงิน 173,383 235,905 
ตัวแทนซ้ือขายหน่วยลงทุน 21,257 22,622 
ผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้ 8,758 - 
การให้ยืมหลักทรัพย์ 988 1,572 
การจัดการกองทุนส่วนบุคคล 55,788 51,842 
การจัดการกองทุนรวม 285,485 167,288 
ค่านายทะเบียนหลักทรัพย์ 116,418 93,237 
ค่าธรรมเนียมการประสานงาน - 4,500 
อื่น ๆ 6,901 2,489 
 838,243 716,541 

 
 
 
 

 

29. ก ำไรตอ่หุน้ 
 ก ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐำนค ำนวณโดยหำรก ำไรส ำหรับปีท่ีเป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ  (ไม่รวมก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอื่น) ด้วยจ ำนวนถัวเฉลี่ย

ถ่วงน้ ำหนักของหุ้นสำมัญท่ีออกอยู่ในระหว่ำงปี 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2561 2560 2561 2560 
ก ำไรส ำหรับปี  (พันบำท) 434,200 741,566 434,200 741,566 
จ ำนวนหุ้นสำมัญถัวเฉลี่ยถ่วงน้ ำหนัก (พันหุ้น) 2,105,656 2,105,656 2,105,656 2,105,656 
ก ำไรต่อหุ้น (บำท/หุ้น) 0.21 0.35 0.21 0.35 

 

30. กองทุนส ำรองเลีย้งชพี 
 บริษัทฯ และพนักงำนของบริษัทฯ และบริษัทย่อยและพนักงำนของบริษัทย่อยได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนส ำรองเลี้ยงชีพขึ้นตำม

พระรำชบัญญัติกองทุนส ำรองเลี้ยงชีพ พ.ศ. 2530 บริษัทฯ บริษัทย่อยและพนักงำนของแต่ละบริษัทจ่ำยสมทบกองทุนดังกล่ำวเป็นรำยเดือน
ในอัตรำร้อยละ 4 ถึง 8 ของเงินเดือน กองทุนส ำรองเลี้ยงชีพน้ีบริหำรโดยบริษัทหลักทรัพย์จัดกำรกองทุนรวม บัวหลวง จ ำกัด และจะจ่ำย
ให้แก่พนักงำนเมื่อพนักงำนน้ันออกจำกงำนตำมระเบียบว่ำด้วยกองทุนของบริษัทฯ และบริษัทย่อย       
ในระหว่ำงปี 2561 และ 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อยรับรู้เงินสมทบดังกล่ำวเป็นค่ำใช้จ่ำยดังน้ี 

 (หน่วย: ล้ำนบำท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2561 2560 2561 2560 
เงินสมทบกองทุนส ำรองเลี้ยงชีพ 32 31 7 7 

 

31. เงนิปนัผล 

เงินปันผล อนุมัติโดย เงินปันผลจ่าย 
เงินปันผลจ่าย 

ต่อหุ้น 
  (พันบำท) (บำท) 

เงินปันผลประจ ำปีส ำหรับปี 2559 ท่ีประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น 
   เมื่อวันท่ี 19 เมษำยน 2560 

 
440,667 

 
0.21 

เงินปันผลระหว่ำงกำลส ำหรับปี 2560 ท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษัทฯ 
   เมื่อวันท่ี 15 สิงหำคม 2560 

 
210,566 

 
0.10 

รวมเงินปันผลส ำหรับปี 2560     651,233 0.31 
เงินปันผลประจ ำปีส ำหรับปี 2560 ท่ีประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น 

   เมื่อวันท่ี 25 เมษำยน 2561 421,131 0.20 
เงินปันผลระหว่ำงกำลส ำหรับปี 2561 ท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษัทฯ 

   เมื่อวันท่ี 14 สิงหำคม 2561 210,566 0.10 
รวมเงินปันผลส ำหรับปี 2561     631,697 0.30 
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32. รายการธรุกจิกบักจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 
ลักษณะความสัมพันธ์ของกิจการท่ีเกี่ยวข้องกันท่ีมีรายการทางธุรกิจท่ีสําคัญกับบริษัทฯ และบริษัทย่อยในระหว่างปี 2561 และ 2560 

ชื่อกิจการท่ีเกี่ยวข้องกัน ความสัมพันธ์ 
บริษัทหลกัทรัพย์จัดการกองทุน แอสเซท พลัส จํากัด บริษัทย่อย 
บริษัท ท่ีปรึกษา เอเซีย พลัส จํากัด บริษัทย่อย 
บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จํากัด  บริษัทย่อย 
ธนาคารกรุงเทพ จํากัด (มหาชน) ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ และมีสมาชิกในครอบครัว ท่ีใกล้ชิดของ

กรรมการบริษัทฯ ดํารงตําแหน่งเป็นกรรมการ 
บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนรวม บัวหลวง จํากัด ธนาคารกรุงเทพ จํากัด (มหาชน) คือผู้ถือหุ้นใหญ่ 
กองทุนต่าง ๆ ท่ีบริหารโดยบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนรวม       

บัวหลวง จํากัด 
บริหารโดยบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนรวม บัวหลวง 

จํากัด 
กองทุนต่าง ๆ ท่ีบริหารโดยบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แอสเซท 

พลัส จํากัด 
บริหารโดยบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แอสเซท พลัส 

จํากัด 
บริษัท เอเซียเสริมกิจ จํากัด มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท ชาเตรียนโฮลด้ิง จํากัด มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท ไทยอินคิวเบเตอร์ ดอท คอม จํากัด มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท ซิตี้เรียลต้ี จํากัด มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท ซิตี้ วิลล่า จํากัด มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท ไทคอน อินดัสเทรียล คอนเน็คชั่น จํากัด (มหาชน) มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท บางกอกคลับ จํากัด มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท เมโทรซิสเต็มส์ คอร์ปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท อาเซียคลังสินค้า จํากัด มีกรรมการร่วมกัน 
นิติบุคคลอาคารชุดสาธรซิตี้ทาวเวอร์ มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท จตุบุตรโฮลดิ้ง จํากัด มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท พนิชสวัสด์ิ จํากัด มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท กรุงเทพประกันภัย จํากัด (มหาชน) มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท ริเวอร์ไซด์ การ์เด้น มารีน่า จํากัด มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท สุขุมวิทซิตี้มอลล์ กรุ๊ป จํากัด มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท อินทัช โฮลด้ิงส์ จํากัด (มหาชน) มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท ศุภาลัย จํากัด (มหาชน) มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท ไทย อะโกร เอ็นเนอร์ยี่ จํากัด (มหาชน) มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท บางกอก เชน ฮอสปิทอล จํากัด (มหาชน) มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท วินท์คอม เทคโนโลยี จํากัด (มหาชน) มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท ไอ-ซีเคียว จํากัด มีกรรมการร่วมกัน 
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32. รายการธรุกจิกบักจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 
ลักษณะความสัมพันธ์ของกิจการท่ีเกี่ยวข้องกันท่ีมีรายการทางธุรกิจท่ีสําคัญกับบริษัทฯ และบริษัทย่อยในระหว่างปี 2561 และ 2560 

ชื่อกิจการท่ีเกี่ยวข้องกัน ความสัมพันธ์ 
บริษัทหลกัทรัพย์จัดการกองทุน แอสเซท พลัส จํากัด บริษัทย่อย 
บริษัท ท่ีปรึกษา เอเซีย พลัส จํากัด บริษัทย่อย 
บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จํากัด  บริษัทย่อย 
ธนาคารกรุงเทพ จํากัด (มหาชน) ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ และมีสมาชิกในครอบครัว ท่ีใกล้ชิดของ

กรรมการบริษัทฯ ดํารงตําแหน่งเป็นกรรมการ 
บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนรวม บัวหลวง จํากัด ธนาคารกรุงเทพ จํากัด (มหาชน) คือผู้ถือหุ้นใหญ่ 
กองทุนต่าง ๆ ท่ีบริหารโดยบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนรวม       

บัวหลวง จํากัด 
บริหารโดยบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนรวม บัวหลวง 

จํากัด 
กองทุนต่าง ๆ ท่ีบริหารโดยบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แอสเซท 

พลัส จํากัด 
บริหารโดยบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แอสเซท พลัส 

จํากัด 
บริษัท เอเซียเสริมกิจ จํากัด มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท ชาเตรียนโฮลด้ิง จํากัด มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท ไทยอินคิวเบเตอร์ ดอท คอม จํากัด มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท ซิตี้เรียลต้ี จํากัด มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท ซิตี้ วิลล่า จํากัด มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท ไทคอน อินดัสเทรียล คอนเน็คชั่น จํากัด (มหาชน) มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท บางกอกคลับ จํากัด มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท เมโทรซิสเต็มส์ คอร์ปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท อาเซียคลังสินค้า จํากัด มีกรรมการร่วมกัน 
นิติบุคคลอาคารชุดสาธรซิตี้ทาวเวอร์ มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท จตุบุตรโฮลดิ้ง จํากัด มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท พนิชสวัสด์ิ จํากัด มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท กรุงเทพประกันภัย จํากัด (มหาชน) มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท ริเวอร์ไซด์ การ์เด้น มารีน่า จํากัด มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท สุขุมวิทซิตี้มอลล์ กรุ๊ป จํากัด มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท อินทัช โฮลด้ิงส์ จํากัด (มหาชน) มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท ศุภาลัย จํากัด (มหาชน) มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท ไทย อะโกร เอ็นเนอร์ยี่ จํากัด (มหาชน) มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท บางกอก เชน ฮอสปิทอล จํากัด (มหาชน) มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท วินท์คอม เทคโนโลยี จํากัด (มหาชน) มีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท ไอ-ซีเคียว จํากัด มีกรรมการร่วมกัน 

 
 
 
 
 
 

 

ในระหว่างปี บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีรายการทางธุรกิจท่ีสําคัญกับบุคคลหรือกิจการท่ีเกี่ยวข้องกันรายการธุรกิจดังกล่าวเป็นไปตาม
เงื่อนไขทางการค้าซ่ึงเป็นไปตามปกติธุรกิจโดยสามารถสรุปได้ดังน้ี 

 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ นโยบายการก าหนดราคา 

 2561 2560 2561 2560  
รายการธุรกิจกับบริษัทย่อย      
(ไดต้ัดออกจากงบการเงินรวมแล้ว)      
 เงินปันผลรับ - - 300,100 722,000 ตามอัตราท่ีประกาศจ่าย 
 ดอกเบี้ยรับ - - 2,274 1,915 ตามอัตราท่ีคิดกับลูกค้าท่ัวไป 
 รายได้อื่น - - 266,703 217,573 ตามท่ีตกลงร่วมกัน 
 ค่านายหน้าจ่าย - - 25,043 19,080 ตามอัตราท่ีคิดกับลูกค้าท่ัวไป 
  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอาคาร       
     สถานท่ี และอุปกรณ์ - - 175 140 ตามราคาท่ีระบุไว้ในสัญญา 
 ค่าธรรมเนียมจ่าย - - 350 239 ตามท่ีตกลงร่วมกัน 
 ค่าใช้จ่ายอื่น - - 3,644 3,567 ตามท่ีตกลงร่วมกัน 
 ดอกเบี้ยจ่าย - - 30,153 46,862 ตามอัตราท่ีระบุไว้ในสัญญา 
รายการธุรกิจกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน     
 รายได้ค่านายหน้า 11,478 14,710 - - ตามอัตราท่ีคิดกับลูกค้าท่ัวไป 
 ดอกเบี้ยรับ 273 286 83 121 ตามอัตราตลาด 
 เงินปันผลรับ 7,581 5,118 6,208 4,244 ตามอัตราท่ีประกาศจ่าย 
 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอาคาร      
    สถานท่ี และอุปกรณ์ 68,337 66,427 23,890 22,957 ตามท่ีราคาระบุไว้ในสัญญา 
 ค่าธรรมเนียมธนาคาร 3,646 3,974 370 351 ตามอัตราท่ีคิดกับลูกค้าท่ัวไป 
 ค่าใช้จ่ายอื่น 1,933 1,410 1,019 1,075 ตามอัตราท่ีคิดกับลูกค้าท่ัวไปและ

ตามอัตราท่ีระบุไว้ในสัญญา 
 ดอกเบี้ยจ่าย 5,969 15,971 - - ตามอัตราตลาด 
 ซ้ือสินทรัพย์ 779 - 632 - ราคาตลาด 
รายการธุรกิจกับกรรมการของกลุ่ม

บริษัทฯ และสมาชิกใน 
     

    ครอบครัวที่ใกล้ชิด      
 รายได้ค่านายหน้า 1,919 2,650 - - ตามอัตราท่ีคิดกับลูกค้าท่ัวไป 
 ค่าธรรมเนียมและบริการจ่าย 844 975 - - ตามอัตราท่ีคิดกับลูกค้าท่ัวไป 
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ยอดคงค้างระหว่างบริษัทฯ บริษัทย่อยและบริษัทท่ีเกี่ยวข้องกัน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 มีรายละเอียดดังนี้ 
 

 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2561 2560 2561 2560 

บริษัทย่อย     
(ได้ตัดออกจากงบการเงินรวมแล้ว)     
 เงินฝากเพื่อซ้ือขายหลักทรัพย์ - - 105,810 34,648 
 ดอกเบี้ยค้างรับ - - 41 41 
 ลูกหนี้อื่น - - 232,181 362,568 
 สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์ - - 1,065 2,229 
 หน้ีสินตราสารอนุพันธ์ - - - 942 
 เจ้าหน้ีอื่น - - 2,458 119,147 
 เงินกู้ยืมระยะสั้น - - 2,055,000 2,185,000 
กิจการที่เกี่ยวข้องกัน     
 เงินฝากสถาบันการเงินในนามบริษัทฯ บริษัทย่อย 
  และเพื่อลูกค้า 105,533 93,880 38,076 21,197 
 ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า  3,374 156,852 - - 
 ดอกเบี้ยค้างรับ 5 38 3 35 
 เงินมดัจํา 14,756 14,679 6,002 6,002 
 สินทรัพย์อื่น 184 170 142 151 
 เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน - 1,000,000 - - 
 เจ้าหน้ีธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า  2,645 95,645 - - 
 เจ้าหน้ีอื่น 1,592 1,156 884 536 
กรรมการของกลุ่มบริษัทฯ และสมาชิกในครอบครัวที่

ใกล้ชิด 
    

 ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า  - 52,477 - - 
  สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์ 629 1,915 - - 
 เจ้าหน้ีธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า  - 13,779 - - 
  หน้ีสินตราสารอนุพันธ์ 17 118 - - 

 
 บริษัทย่อยมีวงเงินเบิกเกินบัญชีจํานวน 30 ล้านบาทกับธนาคารซ่ึงเป็นบริษัทท่ีเกี่ยวข้องกัน อย่างไรก็ตาม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 

และ 2560 บริษัทย่อยไม่ได้เบิกใช้วงเงินดังกล่าว 
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ยอดคงค้างระหว่างบริษัทฯ บริษัทย่อยและบริษัทท่ีเกี่ยวข้องกัน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 มีรายละเอียดดังนี้ 
 

 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2561 2560 2561 2560 

บริษัทย่อย     
(ได้ตัดออกจากงบการเงินรวมแล้ว)     
 เงินฝากเพื่อซ้ือขายหลักทรัพย์ - - 105,810 34,648 
 ดอกเบี้ยค้างรับ - - 41 41 
 ลูกหนี้อื่น - - 232,181 362,568 
 สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์ - - 1,065 2,229 
 หน้ีสินตราสารอนุพันธ์ - - - 942 
 เจ้าหน้ีอื่น - - 2,458 119,147 
 เงินกู้ยืมระยะสั้น - - 2,055,000 2,185,000 
กิจการที่เกี่ยวข้องกัน     
 เงินฝากสถาบันการเงินในนามบริษัทฯ บริษัทย่อย 
  และเพื่อลูกค้า 105,533 93,880 38,076 21,197 
 ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า  3,374 156,852 - - 
 ดอกเบี้ยค้างรับ 5 38 3 35 
 เงินมดัจํา 14,756 14,679 6,002 6,002 
 สินทรัพย์อื่น 184 170 142 151 
 เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน - 1,000,000 - - 
 เจ้าหน้ีธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า  2,645 95,645 - - 
 เจ้าหน้ีอื่น 1,592 1,156 884 536 
กรรมการของกลุ่มบริษัทฯ และสมาชิกในครอบครัวที่

ใกล้ชิด 
    

 ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า  - 52,477 - - 
  สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์ 629 1,915 - - 
 เจ้าหน้ีธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า  - 13,779 - - 
  หน้ีสินตราสารอนุพันธ์ 17 118 - - 

 
 บริษัทย่อยมีวงเงินเบิกเกินบัญชีจํานวน 30 ล้านบาทกับธนาคารซ่ึงเป็นบริษัทท่ีเกี่ยวข้องกัน อย่างไรก็ตาม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 

และ 2560 บริษัทย่อยไม่ได้เบิกใช้วงเงินดังกล่าว 
 
 
 
 
 
 
 

 

ในระหว่างปี 2561 เงินกู้ยืมจากบริษัทท่ีเกี่ยวข้องกันมีการเคล่ือนไหวดังต่อไปน้ี 
(หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม 
  ยอดคงเหลือ   ยอดคงเหลือ 
 อัตราดอกเบี้ย ณ วันที่ ในระหว่างปี ณ วันที่ 
 (ร้อยละต่อปี) 1 มกราคม 2561 เพิ่มขึ้น ลดลง 31 ธันวาคม 2561 
เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน      
กิจการที่เกี่ยวข้องกัน      
 ธนาคารกรุงเทพ จํากัด (มหาชน) 1.65 - 1.90 1,000,000 17,735,000 (18,735,000) - 

 
 

 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ยอดคงเหลือ   ยอดคงเหลือ 
 อัตราดอกเบี้ย ณ วันที่ ในระหว่างปี ณ วันที่ 
 (ร้อยละต่อปี) 1 มกราคม 2561 เพิ่มขึ้น ลดลง 31 ธันวาคม 2561 
เงินกู้ยืมระยะสั้น      
บริษัทย่อย      
 บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จํากัด      
      ตั๋วสัญญาใช้เงิน 1.80 - 1.85 2,035,000 9,858,000 (9,988,000) 1,905,000 
      
   บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แอสเซท พลัส จํากัด       
    ตั๋วสัญญาใช้เงิน 1.45 150,000 150,000 (150,000) 150,000 
    รวม  2,185,000 10,008,000 (10,138,000) 2,055,000 

 
เงินกู้ยืมจากบริษัทท่ีเกี่ยวข้องกันข้างต้นไม่มีหลักประกันและมีกําหนดชําระคืนเมื่อทวงถาม 

  

รายงานประจ�ำปี 2561บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน) 179



 

ยอดคงเหลือของเงินลงทุนในบริษัทท่ีเกี่ยวข้องกัน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 มีดังนี ้
(หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2561 2560 2561 2560 

ธนาคารกรุงเทพ จํากัด (มหาชน) 2,901 70,740 - 26,422 
บริษัท บางกอกคลับ จํากัด 1,240 1,240 1,240 1,240 
บริษัท อินทัช โฮลด้ิงส์ จํากัด (มหาชน) 16,805 25,948 14,918 23,867 
บริษัท ศุภาลัย จํากัด (มหาชน) 2,100 - - - 
บริษัท ไทย อะโกร เอ็นเนอร์ยี่ จํากัด (มหาชน) 2 2 - - 
บริษัท บางกอก เชน ฮอสปิทอล จํากัด (มหาชน) 1,340 3,633 - - 
บริษัท วินท์คอม เทคโนโลยี จํากัด (มหาชน) - 507 - 507 
กองทุนเปิดแอสเซทพลัสยุโรปแวลู - 20,125 - 20,125 
กองทุนเปิดแอสเซทพลัสยุโรปพร็อพเพอร์ตี้ - 15,000 - 15,000 
กองทุนเปิดแอสเซทพลัสเอไอเทิร์มฟันด์ 5Y1 86,221 90,606 86,221 90,606 
กองทุนเปิดแอสเซทพลัสโรโบติกส์ 30,300 30,300 30,300 30,300 
กองทุนรวมบางกอกการ์เด้น 761 761 761 761 
กองทุนรวมสาธรซิตี้ทาวเวอร์ 64 64 64 64 
กองทุนรวมเอ็มโพเรียมทาวเวอร์ 4,100 4,100 4,100 4,100 
รวม 145,834 263,026 137,604 212,992 
บวก: ค่าเผื่อการปรับมูลค่า 29,489 30,876 30,072 30,750 
สุทธิ 175,323 293,902 167,676 243,742 

 
ในระหว่างปี บริษัทฯ มีรายการซ้ือและขายหน่วยลงทุนของกองทุนซ่ึงบริหารโดยกิจการท่ีเกี่ยวข้องกันโดยราคาท่ีซ้ือขายถือตามมูลค่า
สินทรัพย์สุทธิของกองทุนซ่ึงเป็นราคาท่ีคิดกับผู้ลงทุนท่ัวไป รายละเอียดมีดังน้ี 

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ซื้อหน่วยลงทุน ขายหน่วยลงทุน 
 2561 2560 2561 2560 
กองทุนเปิดแอสเซทพลัสโรโบติกส์ - 30,300 - - 
กองทุนเปิดแอสเซทพลัสเอไอเทิร์มฟันด์ 5Y1 - - 4,992 4,992 
กองทุนเปิดแอสเซทพลัสยุโรปแวลู - - 22,102 - 
กองทุนเปิดแอสเซทพลัสยุโรป พร็อพเพอร์ตี้ - - 16,109 - 

 
ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหารสําคัญ 
ในระหว่างปี บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงานท่ีให้แก่กรรมการและผู้บริหารสําคัญดังต่อไปน้ี 

  (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2561 2560 2561 2560 
ผลประโยชน์ระยะสั้น 156,811 199,813 115,996 158,771 
ผลประโยชน์หลังออกจากงาน 9,601 5,360 6,852 3,981 
รวม 166,412 205,173 122,848 162,752 
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ยอดคงเหลือของเงินลงทุนในบริษัทท่ีเกี่ยวข้องกัน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 มีดังนี ้
(หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2561 2560 2561 2560 

ธนาคารกรุงเทพ จํากัด (มหาชน) 2,901 70,740 - 26,422 
บริษัท บางกอกคลับ จํากัด 1,240 1,240 1,240 1,240 
บริษัท อินทัช โฮลด้ิงส์ จํากัด (มหาชน) 16,805 25,948 14,918 23,867 
บริษัท ศุภาลัย จํากัด (มหาชน) 2,100 - - - 
บริษัท ไทย อะโกร เอ็นเนอร์ยี่ จํากัด (มหาชน) 2 2 - - 
บริษัท บางกอก เชน ฮอสปิทอล จํากัด (มหาชน) 1,340 3,633 - - 
บริษัท วินท์คอม เทคโนโลยี จํากัด (มหาชน) - 507 - 507 
กองทุนเปิดแอสเซทพลัสยุโรปแวลู - 20,125 - 20,125 
กองทุนเปิดแอสเซทพลัสยุโรปพร็อพเพอร์ตี้ - 15,000 - 15,000 
กองทุนเปิดแอสเซทพลัสเอไอเทิร์มฟันด์ 5Y1 86,221 90,606 86,221 90,606 
กองทุนเปิดแอสเซทพลัสโรโบติกส์ 30,300 30,300 30,300 30,300 
กองทุนรวมบางกอกการ์เด้น 761 761 761 761 
กองทุนรวมสาธรซิตี้ทาวเวอร์ 64 64 64 64 
กองทุนรวมเอ็มโพเรียมทาวเวอร์ 4,100 4,100 4,100 4,100 
รวม 145,834 263,026 137,604 212,992 
บวก: ค่าเผื่อการปรับมูลค่า 29,489 30,876 30,072 30,750 
สุทธิ 175,323 293,902 167,676 243,742 

 
ในระหว่างปี บริษัทฯ มีรายการซ้ือและขายหน่วยลงทุนของกองทุนซ่ึงบริหารโดยกิจการท่ีเกี่ยวข้องกันโดยราคาท่ีซ้ือขายถือตามมูลค่า
สินทรัพย์สุทธิของกองทุนซ่ึงเป็นราคาท่ีคิดกับผู้ลงทุนท่ัวไป รายละเอียดมีดังน้ี 

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ซื้อหน่วยลงทุน ขายหน่วยลงทุน 
 2561 2560 2561 2560 
กองทุนเปิดแอสเซทพลัสโรโบติกส์ - 30,300 - - 
กองทุนเปิดแอสเซทพลัสเอไอเทิร์มฟันด์ 5Y1 - - 4,992 4,992 
กองทุนเปิดแอสเซทพลัสยุโรปแวลู - - 22,102 - 
กองทุนเปิดแอสเซทพลัสยุโรป พร็อพเพอร์ตี้ - - 16,109 - 

 
ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหารสําคัญ 
ในระหว่างปี บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงานท่ีให้แก่กรรมการและผู้บริหารสําคัญดังต่อไปน้ี 

  (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2561 2560 2561 2560 
ผลประโยชน์ระยะสั้น 156,811 199,813 115,996 158,771 
ผลประโยชน์หลังออกจากงาน 9,601 5,360 6,852 3,981 
รวม 166,412 205,173 122,848 162,752 

  
 

 การคํ้าประกันของกิจการท่ีเกี่ยวข้องกัน 
 บริษัทฯ มีภาระคํ้าประกันวงเงินสินเชื่อให้แก่บริษัทย่อยแห่งหน่ึงตามท่ีกล่าวไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 34.2.1 
 
33. สว่นไดเ้สยีในกองทนุทีเ่ปน็กจิการซึง่มโีครงสรา้งเฉพาะตวั 
 บริษัทย่อยรับหน้าท่ีเป็นผู้จัดการกองทุนให้แก่กองทุนเพื่อการลงทุนจํานวนหน่ึง ซ่ึงเข้านิยามของกิจการท่ีมีโครงสร้างเฉพาะตัว  บริษัทย่อย

มีส่วนได้เสียในกิจการซ่ึงมีโครงสร้างเฉพาะตัวจากการรับค่าธรรมเนียมการบริหารจัดการจากกองทุนดังกล่าว  
 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 ข้อมูลจากรายงานทางการเงินล่าสุดของกองทุนซ่ึงอยู่ภายใต้การบริหารจัดการของบริษัทย่อยซ่ึงเข้านิยาม

ของกิจการท่ีมีโครงสร้างเฉพาะตัว แสดงมูลค่าสินทรัพย์สุทธิของกองทุนรวมท้ังหมดประมาณ 24,680 ล้านบาท (2560: 36,387 ล้านบาท) 
 ส่วนได้เสียของบริษัทย่อยในกองทุนดังกล่าวแสดงได้ดังน้ี 

(หน่วย: ล้านบาท) 
 งบการเงินรวม 
 2561 2560 
งบแสดงฐานะการเงิน   
รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการค้างรับ 29 32 

 
 (หน่วย: ล้านบาท) 

 งบการเงินรวม 
 2561 2560 
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ   
รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ 402 247 

 ความเสี่ยงจากผลขาดทุนสูงสุดท่ีบริษัทย่อยอาจจะได้รับมีมูลค่าเท่ากับรายได้ค่าธรรมเนียมและบริการค้างรับท่ีแสดงไว้ข้างต้น 
 
34. ภาระผกูพนัและหนีส้นิทีอ่าจเกดิขึน้ 
34.1 ภาระผูกพัน 

1) บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้เข้าทําสัญญาเช่าดําเนินงานท่ีเกี่ยวข้องกับการเช่าพื้นท่ีในอาคารและยานพาหนะ อายุของสัญญามี
ระยะเวลาตั้งแต่ 1 ปี ถึง 5 ปี และสัญญาดังกล่าวเป็นสัญญาท่ีบอกเลิกไม่ได ้

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีจํานวนเงินขั้นต่ําท่ีต้องจ่ายในอนาคตท้ังสิ้นภายใต้สัญญาเช่า
ดําเนินงานและสัญญาบริการท่ีบอกเลิกไม่ได้ดังน้ี 

 (หน่วย: ล้านบาท) 
จ่ายช าระ งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 
ภายใน 1 ปี 56 68 15 19 
มากกว่า 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี 34 76 7 21 

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 จํานวนภาระผูกพันของบริษัทฯ และบริษัทย่อยดังกล่าวข้างต้นเป็นภาระผูกพันตามสัญญาเช่าและ
สัญญาบริการที่ทํากับบริษัทที่เกี่ยวข้องกันจํานวน 66 ล้านบาท (2560: 117 ล้านบาท) (เฉพาะของบริษัทฯ : 22 ล้านบาท 
(2560: 40 ล้านบาท)) 

2) บริษัทย่อยมีภาระผูกพันท่ีจะต้องจ่ายค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ที่เกี่ยวเนื่องกับการประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ให้กับตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย บริษัท สํานักหักบัญชี (ประเทศไทย) จํากัด และบริษัทศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จํากัด เป็นจํานวนคงท่ี
ท่ีกําหนดไว้ และ/หรือ อัตราร้อยละของมูลค่าการซ้ือขาย และ/หรือ อัตราร้อยละของมูลค่าการชําระและรับชําระราคาหลักทรัพย์สุทธิ
เป็นรายเดือน 

3) บริษัทย่อยมีภาระผูกพันที่จะต้องจ่ายค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ที่เกี่ยวเนื่องกับการประกอบธุรกิจสัญญา ซื้อขายล่วงหน้ากับบริษัท 
ตลาดสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า (ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน) บริษัท สํานักหักบัญชี (ประเทศไทย) จํากัด และบริษัท ศูนย์รับฝาก

รายงานประจ�ำปี 2561บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน) 181



 

หลักทรัพย์ (ประเทศไทย) เป็นจํานวนเงินคงท่ีท่ีกําหนดไว้ และ/หรือ เป็นอัตราต่อสัญญาสําหรับการซ้ือหรือขายสัญญาซ้ือขาย
ล่วงหน้า และ/หรือค่าธรรมเนียมอื่นตามท่ีระบุในสัญญา 

4) บริษัทย่อยมีภาระผูกพันที่จะต้องนําส่งค่าธรรมเนียมการประกอบธุรกิจการเป็นนายหน้าซื้อขายหลักทรัพย์  การค้าหลักทรัพย์ 
การจัดจําหน่ายหลักทรัพย์ การยืมและการให้ยืมหลักทรัพย์ การเป็นตัวแทนซ้ือขายสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า การเป็นผู้ค้าสัญญาซ้ือขาย
ล่วงหน้า การจัดการกองทุนรวมและกองทุนส่วนบุคคล การเป็นท่ีปรึกษาทางการเงินและธุรกิจอื่นท่ีบริษัทย่อยได้รับอนุญาต โดย
จ่ายค่าธรรมเนียมดังกล่าวให้กับสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ในอัตราท่ีกําหนดจากการประกอบ
ธุรกิจข้างต้น 

5) ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีภาระผูกพันในสัญญาฟิวเจอร์สท่ีซ้ือขายในตลาดสัญญาซ้ือขาย
ล่วงหน้า (ประเทศไทย) ตามรายละเอียดในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 37.1 

6) ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษัทย่อยมีภาระผูกพันเน่ืองจากการออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ใน
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

7) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีภาระผูกพันตามสัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า
ตามรายละเอียดในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 37.1 

8) ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 บริษัทฯ มีภาระผูกพันเกี่ยวกับเงินลงทุนท่ียังไม่ได้เรียกชําระในบริษัทสองแห่งจํานวน 0.51 ล้านเหรียญ
สหรัฐอเมริกา และ 1.5 ล้านบาท (2560: 0.78 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา และ 1.5 ล้านบาท) 

9) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษัทฯ มีภาระผูกพันที่ต้องรักษาสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทแห่งหนึ่งตามที่กล่าวใน
หมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 8.9 

10) ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 บริษัทย่อยมีรายจ่ายฝ่ายทุนจํานวนเงิน 0.6 ล้านบาท (2560: 0.6 ล้านบาท) ท่ีเกี่ยวข้องกับการพัฒนา
ระบบคอมพิวเตอร์ 

 
34.2 หนี้สินที่อาจเกิดขึ้น 
34.2.1 การค้ าประกัน 
 1) ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 บริษัทฯ คํ้าประกันวงเงินสินเชื่อให้แก่บริษัทย่อยแห่งหน่ึงกับธนาคารแห่งหน่ึงในวงเงิน 355 ล้านบาท 

(2560: 355 ล้านบาท) ซ่ึงในจํานวนน้ีเป็นวงเงินสินเชื่อร่วมกันจํานวน 300 ล้านบาท (2560: 300 ล้านบาท) 
 2) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีหนังสือคํ้าประกันที่ออกโดยธนาคารในนามบริษัทฯ และบริษัทย่อย

เหลืออยู่เป็นจํานวน 1.8 ล้านบาท (2560: 1.9 ล้านบาท) (เฉพาะของบริษัทฯ : 0.1 ล้านบาท (2560: 0.1 ล้านบาท)) ซ่ึงเกี่ยวเน่ืองกับ
ภาระผูกพันทางปฏิบัติบางประการตามปกติธุรกิจของบริษัทฯ และบริษัทย่อย 

34.2.2 คดีฟ้องร้อง 
 เมื่อวันท่ี 2 ตุลาคม 2561 บริษัทย่อยแห่งหน่ึงได้ถูกฟ้องร้องในคดีแพ่งให้ร่วมรับผิดกับนิติบุคคลอื่น โดยถูกเรียกร้องค่าเสียหาย เป็น

จํานวน 20 ล้านบาท ซ่ึงบริษัทย่อยได้มีการยื่นคําให้การต่อศาลเมื่อวันท่ี 30 พฤศจิกายน 2561 โดยศาลมีการนัดไกล่เกล่ียวันท่ี 27 
กุมภาพันธ์ 2562 และนัดสืบพยานโจทก์วันท่ี 25 มีนาคม 2562 ฝ่ายบริหารคาดว่าบริษัทย่อยจะไม่ได้รับผลเสียหายจากคดีความดังกล่าว 

 

35. การเสนอขอ้มลูทางการเงนิจ าแนกตามสว่นงาน 
ข้อมูลส่วนงานดําเนินงานท่ีนําเสนอน้ีสอดคล้องกับรายงานภายในของบริษัทฯ ท่ีผู้มีอํานาจตัดสินใจสูงสุดด้านการดําเนินงานได้รับและ
สอบทานอย่างสม่ําเสมอเพื่อใช้ในการตัดสินใจในการจัดสรรทรัพยากรให้กับส่วนงานและประเมินผลการดําเนินงานของส่วนงาน 
เพื่อวัตถุประสงค์ในการบริหารงาน บริษัทฯ และบริษัทย่อยจัดโครงสร้างองค์กรเป็นหน่วยธุรกิจตามประเภทของผลิตภัณฑ์และบริการ 
บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีส่วนงานท่ีรายงานท้ังสิ้น 4 ส่วนงาน ดังน้ี  
- ส่วนงานนายหน้าซ้ือขายหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า เป็นส่วนงานท่ีให้บริการการเป็นนายหน้าหรือตัวแทนซ้ือขาย

หลักทรัพย์แก่นักลงทุนท้ังในและต่างประเทศ 
- ส่วนงานวาณิชธนกิจ เป็นส่วนงานท่ีให้บริการการเป็นท่ีปรึกษาทางการเงินและการจัดจําหน่ายหลักทรัพย์ 
- ส่วนงานจัดการกองทุน เป็นส่วนงานท่ีให้การบริหารจัดการกองทุนและการลงทุนในหน่วยลงทุน 
- ส่วนงานค้าหลักทรัพย์ เป็นส่วนงานท่ีทําการซื้อ ขาย หรือแลกเปลี่ยนหลักทรัพย์ในนามของตนเองเป็นทางการค้าปกติ 
 

 

บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้รวมส่วนงานสนับสนุน (Back office) ส่วนงานตราสารอนุพันธ์ (Equity derivatives) ส่วนงานการบริหารสินทรัพย์
ของลูกค้า (Wealth Plus) และส่วนงานการคลัง (Treasury) เป็นส่วนงานท่ีรายงาน คือ ส่วนงานอื่น  
ผู้มีอ านาจตัดสินใจสูงสุดสอบทานผลการด าเนินงานของแต่ละหน่วยธุรกิจแยกจากกันเพื่อวัตถุประสงค์ในการตัดสินใจเกี่ยวกับการจัดสรร
ทรัพยากรและการประเมินผลการปฏิบัติงาน บริษัทฯ และบริษัทย่อยประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนงานโดยพิจารณาจากก าไรหรือ
ขาดทุนจากการด าเนินงานและสินทรัพย์รวมซ่ึงวัดมูลค่าโดยใช้เกณฑ์เดียวกับท่ีใช้ในการวัดก าไรหรือขาดทุนจากการด าเนินงานและ
สินทรัพย์รวมในงบการเงิน อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ และบริษัทย่อยบริหารงานด้านภาษีเงินได้ของทั้งกลุ่มโดยไม่มีการปันส่วนให้แต่ละ
ส่วนงานด าเนินงาน 
การบันทึกบัญชีส าหรับรายการระหว่างส่วนงานท่ีรายงานเป็นไปในลักษณะเดียวกับการบันทึกบัญชีส าหรับรายการธุรกิจกับ
บุคคลภายนอก 

  
 ข้อมูลรายได้และก าไร และสินทรัพย์รวมของส่วนงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อยส าหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560     

มีดังต่อไปน้ี  
 (หน่วย: ล้านบาท) 

 ส่วนงานนายหน้าซ้ือขาย
หลักทรัพย์และสัญญา 

 
ส่วนงาน  

 
ส่วนงาน 

 
ส่วนงาน 

   
ตัดรายการ 

 

 ซ้ือขายล่วงหนา้ วาณิชธนกจิ จัดการกองทุน ค้าหลักทรัพย์ ส่วนงานอื่น ระหว่างกัน งบการเงินรวม 
 2561 2560 2561 2560 2561 2560 2561 2560 2561 2560 2561 2560 2561 2560 
รายได้จากภายนอก 890 987 289 411 462 369 (90) 202 461 311 - - 2,012 2,280 
รายได้ระหวา่งสว่นงาน 25 19 - - - - - - 330 251 (355) (270) - - 
รายได้ทั้งสิ้น 915 1,006 289 411 462 369 (90) 202 791 562 (355) (270) 2,012 2,280 

ดอกเบี้ยรับ - - 2 5 4 5 48 55 237 259 (32) (49) 259 275 

ต้นทุนทางการเงิน - - 1 2 - - 20 26 106 111 (32) (49) 95 90 

ก าไร (ขาดทุน) จากการ
ด าเนินงานตามส่วนงาน 190 230 65 186 97 69 (107) 133 297 314 1 (2) 543 930 

ค่าใช้จ่ายที่ไม่ได้ปันส่วน:               
 ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้             (109) (188) 
ก าไรส าหรับป ี             434 742 

รายการที่ไม่เป็นตัวเงินอื่นที่มีสาระส าคัญ             
ขาดทุนจากการ 
  ด้อยค่าเงินลงทุน 

 
- 

 
- 

 
(79) 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
(6) 

 
- 

 
- 

 
- 

 
(85) 

 
- 

โอนกลับค่าเผื่อหนี้
สงสัยจะสูญ 

 
1 

 
6 

 
(12) 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
(11) 

 
6 
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หลักทรัพย์ (ประเทศไทย) เป็นจํานวนเงินคงท่ีท่ีกําหนดไว้ และ/หรือ เป็นอัตราต่อสัญญาสําหรับการซ้ือหรือขายสัญญาซ้ือขาย
ล่วงหน้า และ/หรือค่าธรรมเนียมอื่นตามท่ีระบุในสัญญา 

4) บริษัทย่อยมีภาระผูกพันที่จะต้องนําส่งค่าธรรมเนียมการประกอบธุรกิจการเป็นนายหน้าซื้อขายหลักทรัพย์  การค้าหลักทรัพย์ 
การจัดจําหน่ายหลักทรัพย์ การยืมและการให้ยืมหลักทรัพย์ การเป็นตัวแทนซ้ือขายสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า การเป็นผู้ค้าสัญญาซ้ือขาย
ล่วงหน้า การจัดการกองทุนรวมและกองทุนส่วนบุคคล การเป็นท่ีปรึกษาทางการเงินและธุรกิจอื่นท่ีบริษัทย่อยได้รับอนุญาต โดย
จ่ายค่าธรรมเนียมดังกล่าวให้กับสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ในอัตราท่ีกําหนดจากการประกอบ
ธุรกิจข้างต้น 

5) ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีภาระผูกพันในสัญญาฟิวเจอร์สท่ีซ้ือขายในตลาดสัญญาซ้ือขาย
ล่วงหน้า (ประเทศไทย) ตามรายละเอียดในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 37.1 

6) ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษัทย่อยมีภาระผูกพันเน่ืองจากการออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ใน
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

7) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีภาระผูกพันตามสัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า
ตามรายละเอียดในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 37.1 

8) ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 บริษัทฯ มีภาระผูกพันเกี่ยวกับเงินลงทุนท่ียังไม่ได้เรียกชําระในบริษัทสองแห่งจํานวน 0.51 ล้านเหรียญ
สหรัฐอเมริกา และ 1.5 ล้านบาท (2560: 0.78 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา และ 1.5 ล้านบาท) 

9) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษัทฯ มีภาระผูกพันที่ต้องรักษาสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทแห่งหนึ่งตามที่กล่าวใน
หมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 8.9 

10) ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 บริษัทย่อยมีรายจ่ายฝ่ายทุนจํานวนเงิน 0.6 ล้านบาท (2560: 0.6 ล้านบาท) ท่ีเกี่ยวข้องกับการพัฒนา
ระบบคอมพิวเตอร์ 

 
34.2 หนี้สินที่อาจเกิดขึ้น 
34.2.1 การค้ าประกัน 
 1) ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 บริษัทฯ คํ้าประกันวงเงินสินเชื่อให้แก่บริษัทย่อยแห่งหน่ึงกับธนาคารแห่งหน่ึงในวงเงิน 355 ล้านบาท 

(2560: 355 ล้านบาท) ซ่ึงในจํานวนน้ีเป็นวงเงินสินเชื่อร่วมกันจํานวน 300 ล้านบาท (2560: 300 ล้านบาท) 
 2) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีหนังสือคํ้าประกันที่ออกโดยธนาคารในนามบริษัทฯ และบริษัทย่อย

เหลืออยู่เป็นจํานวน 1.8 ล้านบาท (2560: 1.9 ล้านบาท) (เฉพาะของบริษัทฯ : 0.1 ล้านบาท (2560: 0.1 ล้านบาท)) ซ่ึงเกี่ยวเน่ืองกับ
ภาระผูกพันทางปฏิบัติบางประการตามปกติธุรกิจของบริษัทฯ และบริษัทย่อย 

34.2.2 คดีฟ้องร้อง 
 เมื่อวันท่ี 2 ตุลาคม 2561 บริษัทย่อยแห่งหน่ึงได้ถูกฟ้องร้องในคดีแพ่งให้ร่วมรับผิดกับนิติบุคคลอื่น โดยถูกเรียกร้องค่าเสียหาย เป็น

จํานวน 20 ล้านบาท ซ่ึงบริษัทย่อยได้มีการยื่นคําให้การต่อศาลเมื่อวันท่ี 30 พฤศจิกายน 2561 โดยศาลมีการนัดไกล่เกลี่ยวันท่ี 27 
กุมภาพันธ์ 2562 และนัดสืบพยานโจทก์วันท่ี 25 มีนาคม 2562 ฝ่ายบริหารคาดว่าบริษัทย่อยจะไม่ได้รับผลเสียหายจากคดีความดังกล่าว 

 

35. การเสนอขอ้มลูทางการเงนิจ าแนกตามสว่นงาน 
ข้อมูลส่วนงานดําเนินงานท่ีนําเสนอน้ีสอดคล้องกับรายงานภายในของบริษัทฯ ท่ีผู้มีอํานาจตัดสินใจสูงสุดด้านการดําเนินงานได้รับและ
สอบทานอย่างสม่ําเสมอเพื่อใช้ในการตัดสินใจในการจัดสรรทรัพยากรให้กับส่วนงานและประเมินผลการดําเนินงานของส่วนงาน 
เพื่อวัตถุประสงค์ในการบริหารงาน บริษัทฯ และบริษัทย่อยจัดโครงสร้างองค์กรเป็นหน่วยธุรกิจตามประเภทของผลิตภัณฑ์และบริการ 
บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีส่วนงานท่ีรายงานท้ังสิ้น 4 ส่วนงาน ดังน้ี  
- ส่วนงานนายหน้าซ้ือขายหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า เป็นส่วนงานท่ีให้บริการการเป็นนายหน้าหรือตัวแทนซ้ือขาย

หลักทรัพย์แก่นักลงทุนท้ังในและต่างประเทศ 
- ส่วนงานวาณิชธนกิจ เป็นส่วนงานท่ีให้บริการการเป็นท่ีปรึกษาทางการเงินและการจัดจําหน่ายหลักทรัพย์ 
- ส่วนงานจัดการกองทุน เป็นส่วนงานท่ีให้การบริหารจัดการกองทุนและการลงทุนในหน่วยลงทุน 
- ส่วนงานค้าหลักทรัพย์ เป็นส่วนงานท่ีทําการซื้อ ขาย หรือแลกเปลี่ยนหลักทรัพย์ในนามของตนเองเป็นทางการค้าปกติ 
 

 

บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้รวมส่วนงานสนับสนุน (Back office) ส่วนงานตราสารอนุพันธ์ (Equity derivatives) ส่วนงานการบริหารสินทรัพย์
ของลูกค้า (Wealth Plus) และส่วนงานการคลัง (Treasury) เป็นส่วนงานท่ีรายงาน คือ ส่วนงานอื่น  
ผู้มีอ านาจตัดสินใจสูงสุดสอบทานผลการด าเนินงานของแต่ละหน่วยธุรกิจแยกจากกันเพื่อวัตถุประสงค์ในการตัดสินใจเกี่ยวกับการจัดสรร
ทรัพยากรและการประเมินผลการปฏิบัติงาน บริษัทฯ และบริษัทย่อยประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนงานโดยพิจารณาจากก าไรหรือ
ขาดทุนจากการด าเนินงานและสินทรัพย์รวมซ่ึงวัดมูลค่าโดยใช้เกณฑ์เดียวกับท่ีใช้ในการวัดก าไรหรือขาดทุนจากการด าเนินงานและ
สินทรัพย์รวมในงบการเงิน อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ และบริษัทย่อยบริหารงานด้านภาษีเงินได้ของทั้งกลุ่มโดยไม่มีการปันส่วนให้แต่ละ
ส่วนงานด าเนินงาน 
การบันทึกบัญชีส าหรับรายการระหว่างส่วนงานท่ีรายงานเป็นไปในลักษณะเดียวกับการบันทึกบัญชีส าหรับรายการธุรกิจกับ
บุคคลภายนอก 

  
 ข้อมูลรายได้และก าไร และสินทรัพย์รวมของส่วนงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อยส าหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560     

มีดังต่อไปน้ี  
 (หน่วย: ล้านบาท) 

 ส่วนงานนายหน้าซ้ือขาย
หลักทรัพย์และสัญญา 

 
ส่วนงาน  

 
ส่วนงาน 

 
ส่วนงาน 

   
ตัดรายการ 

 

 ซ้ือขายล่วงหนา้ วาณิชธนกจิ จัดการกองทุน ค้าหลักทรัพย์ ส่วนงานอื่น ระหว่างกัน งบการเงินรวม 
 2561 2560 2561 2560 2561 2560 2561 2560 2561 2560 2561 2560 2561 2560 
รายได้จากภายนอก 890 987 289 411 462 369 (90) 202 461 311 - - 2,012 2,280 
รายได้ระหวา่งสว่นงาน 25 19 - - - - - - 330 251 (355) (270) - - 
รายได้ทั้งสิ้น 915 1,006 289 411 462 369 (90) 202 791 562 (355) (270) 2,012 2,280 

ดอกเบี้ยรับ - - 2 5 4 5 48 55 237 259 (32) (49) 259 275 

ต้นทุนทางการเงิน - - 1 2 - - 20 26 106 111 (32) (49) 95 90 

ก าไร (ขาดทุน) จากการ
ด าเนินงานตามส่วนงาน 190 230 65 186 97 69 (107) 133 297 314 1 (2) 543 930 

ค่าใช้จ่ายที่ไม่ได้ปันส่วน:               
 ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้             (109) (188) 
ก าไรส าหรับป ี             434 742 

รายการที่ไม่เป็นตัวเงินอื่นที่มีสาระส าคัญ             
ขาดทุนจากการ 
  ด้อยค่าเงินลงทุน 

 
- 

 
- 

 
(79) 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
(6) 

 
- 

 
- 

 
- 

 
(85) 

 
- 

โอนกลับค่าเผื่อหนี้
สงสัยจะสูญ 

 
1 

 
6 

 
(12) 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
(11) 

 
6 
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(หน่วย: ล้านบาท) 

 

ส่วนงาน
นายหน้าซื้อขาย
หลักทรัพย์และ
สัญญาซื้อขาย

ล่วงหน้า 
ส่วนงาน    

วาณิชธนกิจ 

ส่วนงาน
จัดการ
กองทุน 

ส่วนงานค้า
หลักทรัพย์ 

ส่วนงาน
อื่น 

ตัดรายการ
ระหว่างกัน 

งบการเงิน
รวม 

สินทรัพย์ของส่วนงาน        
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 1,208 198 371 1,307 10,545 (7,237) 6,392 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 3,081 236 338 2,299 12,587 (7,250) 11,291 

 บริษัทฯ และบริษัทย่อยไม่มีรายได้จากลูกค้ารายใดท่ีมีมูลค่าเท่ากับหรือมากกว่าร้อยละ 10 ของรายได้ของกิจการ และลูกค้าส่วนใหญ่ของ
บริษัทฯ และบริษัทย่อยเป็นลูกค้าภายในประเทศ 
บริษัทฯ และบริษัทย่อยดําเนินธุรกิจในเขตภูมิศาสตร์เดียว คือ ประเทศไทย ดังน้ันรายได้และสินทรัพย์ท่ีแสดงอยู่ในงบการเงิน จึงถือเป็น
การรายงานตามเขตภูมิศาสตร์แล้ว 
 

36. ล าดบัชัน้ของมลูคา่ยตุธิรรม 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีสินทรัพย์และหน้ีสินท่ีวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมหรือเปิดเผยมูลค่า
ยุติธรรมแยกแสดงตามระดับชั้นของมูลค่ายุติธรรม ดังน้ี 

(หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 

 ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 รวม 
สินทรัพย์ที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม  
เงินลงทุนในหลักทรัพย์เพื่อค้า      

ตราสารทุน 1,084,903 - - 1,084,903 
เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย     

ตราสารทุน 59,570 - - 59,570 
ตราสารหน้ี - 342,582 - 342,582 
หน่วยลงทุน - 126,038 27,574 153,612 

สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์      
สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า - 10,826 - 10,826 
ใบสําคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ 127 - - 127 
สัญญาสิทธิ - 8,281 - 8,281 

หนี้สินที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม  
หน้ีสินตราสารอนุพันธ์      

สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า - 8,172 - 8,172 
ใบสําคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ 13,765 - - 13,765 

สินทรัพย์ที่เปิดเผยมูลค่ายุติธรรม     
เงินลงทุนท่ีจะถือจนครบกําหนด* 2,824,000 2,089,145 - 4,913,145 
เงินลงทุนท่ัวไป     
     ตราสารทุน - - 542,444 542,444 

*  เงินลงทุนท่ีจะถือจนครบกําหนดน้ีเป็นเงินฝากสถาบันการเงินและตราสารหน้ีในนามบริษัทย่อยเพื่อลูกค้าจํานวน 4,597 ล้านบาท 
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(หน่วย: ล้านบาท) 

 

ส่วนงาน
นายหน้าซื้อขาย
หลักทรัพย์และ
สัญญาซื้อขาย

ล่วงหน้า 
ส่วนงาน    

วาณิชธนกิจ 

ส่วนงาน
จัดการ
กองทุน 

ส่วนงานค้า
หลักทรัพย์ 

ส่วนงาน
อื่น 

ตัดรายการ
ระหว่างกัน 

งบการเงิน
รวม 

สินทรัพย์ของส่วนงาน        
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 1,208 198 371 1,307 10,545 (7,237) 6,392 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 3,081 236 338 2,299 12,587 (7,250) 11,291 

 บริษัทฯ และบริษัทย่อยไม่มีรายได้จากลูกค้ารายใดท่ีมีมูลค่าเท่ากับหรือมากกว่าร้อยละ 10 ของรายได้ของกิจการ และลูกค้าส่วนใหญ่ของ
บริษัทฯ และบริษัทย่อยเป็นลูกค้าภายในประเทศ 
บริษัทฯ และบริษัทย่อยดําเนินธุรกิจในเขตภูมิศาสตร์เดียว คือ ประเทศไทย ดังน้ันรายได้และสินทรัพย์ท่ีแสดงอยู่ในงบการเงิน จึงถือเป็น
การรายงานตามเขตภูมิศาสตร์แล้ว 
 

36. ล าดบัชัน้ของมลูคา่ยตุธิรรม 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีสินทรัพย์และหน้ีสินท่ีวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมหรือเปิดเผยมูลค่า
ยุติธรรมแยกแสดงตามระดับชั้นของมูลค่ายุติธรรม ดังน้ี 

(หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 

 ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 รวม 
สินทรัพย์ที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม  
เงินลงทุนในหลักทรัพย์เพื่อค้า      

ตราสารทุน 1,084,903 - - 1,084,903 
เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย     

ตราสารทุน 59,570 - - 59,570 
ตราสารหน้ี - 342,582 - 342,582 
หน่วยลงทุน - 126,038 27,574 153,612 

สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์      
สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า - 10,826 - 10,826 
ใบสําคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ 127 - - 127 
สัญญาสิทธิ - 8,281 - 8,281 

หนี้สินที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม  
หน้ีสินตราสารอนุพันธ์      

สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า - 8,172 - 8,172 
ใบสําคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ 13,765 - - 13,765 

สินทรัพย์ที่เปิดเผยมูลค่ายุติธรรม     
เงินลงทุนท่ีจะถือจนครบกําหนด* 2,824,000 2,089,145 - 4,913,145 
เงินลงทุนท่ัวไป     
     ตราสารทุน - - 542,444 542,444 

*  เงินลงทุนท่ีจะถือจนครบกําหนดน้ีเป็นเงินฝากสถาบันการเงินและตราสารหน้ีในนามบริษัทย่อยเพื่อลูกค้าจํานวน 4,597 ล้านบาท 
 

 

 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 
 ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 รวม 

สินทรัพย์ที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม  
เงินลงทุนในหลักทรัพย์เพื่อค้า      

ตราสารทุน 489,951 - - 489,951 
เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย     

ตราสารทุน 59,570 - - 59,570 
ตราสารหน้ี - 342,582 - 342,582 
หน่วยลงทุน - 126,038 27,574 153,612 

สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์      
สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า - 2,655 - 2,655 
ใบสําคัญแสดงสิทธิ 53 - - 53 

สินทรัพย์ที่เปิดเผยมูลค่ายุติธรรม  
เงินลงทุนท่ีจะถือจนครบกําหนด - 192,558 - 192,558 
อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน - 335,937 - 335,937 

  เงินลงทุนท่ัวไป     
ตราสารทุน - - 542,124 542,124 

 
(หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 
 ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 รวม 

สินทรัพย์ที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม  
เงินลงทุนในหลักทรัพย์เพื่อค้า      

ตราสารทุน 2,764,549 - - 2,764,549 
ตราสารหน้ี - 83,177 - 83,177 

เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย     
ตราสารทุน 92,850 - - 92,850 
ตราสารหน้ี - 310,277 - 310,277 
หน่วยลงทุน - 71,215 30,532 101,747 

สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์      
สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า - 14,726 - 14,726 
ใบสําคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ 2,986 - - 2,986 
สัญญาสิทธิ - 3,277 - 3,277 

หนี้สินที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม  
หน้ีสินตราสารอนุพันธ์      

สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า - 10,565 - 10,565 
ใบสําคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ 99,055 - - 99,055 

สินทรัพย์ที่เปิดเผยมูลค่ายุติธรรม     
เงินลงทุนท่ีจะถือจนครบกําหนด* 2,064,000 731,973 - 2,795,973 
เงินลงทุนท่ัวไป     
     ตราสารทุน - 101,031 517,689 618,720 

*  เงินลงทุนท่ีจะถือจนครบกําหนดน้ีเป็นเงินฝากสถาบันการเงินและตราสารหน้ีในนามบริษัทย่อยเพื่อลูกค้าจํานวน 2,299 ล้านบาท  
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(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 
 ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 รวม 

สินทรัพย์ที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม  
เงินลงทุนในหลักทรัพย์เพื่อค้า      

ตราสารทุน 1,259,204 - - 1,259,204 
เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย     

ตราสารทุน 92,850 - - 92,850 
ตราสารหน้ี - 310,277 - 310,277 
หน่วยลงทุน - 71,215 30,532 101,747 

สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์      
สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า - 5,908 - 5,908 
ใบสําคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ 2,986 - - 2,986 

หนี้สินที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม  
หน้ีสินตราสารอนุพันธ์      

สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า - 1,748 - 1,748 
สินทรัพย์ที่เปิดเผยมูลค่ายุติธรรม  
เงินลงทุนท่ีจะถือจนครบกําหนด - 333,239 - 333,239 
อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน - 335,937 - 335,937 

  เงินลงทุนท่ัวไป     
ตราสารทุน - 101,031 517,626 618,657 

 

37. เครือ่งมอืทางการเงนิ 
37.1 นโยบายการบริหารความเสี่ยง 
 เครื่องมือทางการเงินท่ีสําคัญของบริษัทฯ และบริษัทย่อยตามท่ีนิยามอยู่ในมาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 107 “การแสดงรายการและการเปิดเผย

ข้อมูลสําหรับเครื่องมือทางการเงิน” ประกอบด้วย เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หลักทรัพย์ซ้ือโดยมีสัญญาขายคืน ลูกหน้ีสํานักหักบัญชี
และบริษัทหลักทรัพย์ ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการค้างรับจากธุรกิจจัดการกองทุน 
สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์ เงินลงทุน ลูกหน้ีอื่น เงินกู้ยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน หลักทรัพย์ขายโดยมีสัญญาซ้ือคืน เจ้าหน้ีสํานักหักบัญชี
และบริษัทหลักทรัพย์ เจ้าหน้ีธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า ค่าธรรมเนียมและบริการค้างจ่ายจากธุรกิจจัดการกองทุน 
หน้ีสินตราสารอนุพันธ์ เจ้าหน้ีอื่น และเงินกู้ยืมระยะสั้น บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีความเสี่ยงท่ีเกี่ยวข้องกับเครื่องมือทางการเงินดังกล่าว 
และมีนโยบายการบริหารความเสี่ยงดังนี้ 
ความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อ 
บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อท่ีเกี่ยวเน่ืองกับเงินฝากสถาบันการเงิน หลักทรัพย์ซ้ือโดยมีสัญญาขายคืน ลูกหน้ี
สํานักหักบัญชแีละบริษัทหลักทรัพย์ ลูกหน้ีธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการค้างรับจากธุรกิจ
จัดการกองทุน สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์ เงินลงทุนในตราสารหน้ี และลูกหน้ีอื่น ฝ่ายบริหารควบคุมความเส่ียงน้ีโดยการประเมินเครดิต
ของลูกค้าเมื่อเปิดบัญชี เพื่อใช้ในการพิจารณาวงเงินท่ีเหมาะสม และทบทวนวงเงินดังกล่าวเป็นระยะอย่างต่อเน่ือง การควบคุมความเส่ียง
จากการให้กู้ยืมเงินเพื่อซ้ือหลักทรัพย์ทําได้โดยการพิจารณาวงเงินให้มีความเหมาะสมกับฐานะการเงินและความสามารถในการชําระหน้ี
ของลูกค้า รวมท้ังจัดให้มีการทบทวนวงเงินอย่างต่อเนื่องเพื่อปรับวงเงินให้เหมาะสมกับฐานะการเงินและพฤติกรรมการซ้ือขายของลูกค้า
ในปัจจุบัน และยังมีการกําหนดรายชื่อหลักทรัพย์ท่ีบริษัทฯ และบริษัทย่อยอนุญาตให้ซ้ือขายในบัญชีมาร์จิ้นได้ โดยพิจารณาจาก
ปัจจัยพื้นฐานและสภาพคล่องในการซ้ือขายหลักทรัพย์ และยังกําหนดจํานวนหลักทรัพย์ท่ีอนุญาตให้ซ้ือหรือวางเป็นหลักประกันเพื่อมิให้มี
การกระจุกตัวในหลักทรัพย์ 
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(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 
 ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 รวม 

สินทรัพย์ที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม  
เงินลงทุนในหลักทรัพย์เพื่อค้า      

ตราสารทุน 1,259,204 - - 1,259,204 
เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย     

ตราสารทุน 92,850 - - 92,850 
ตราสารหน้ี - 310,277 - 310,277 
หน่วยลงทุน - 71,215 30,532 101,747 

สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์      
สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า - 5,908 - 5,908 
ใบสําคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ 2,986 - - 2,986 

หนี้สินที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม  
หน้ีสินตราสารอนุพันธ์      

สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า - 1,748 - 1,748 
สินทรัพย์ที่เปิดเผยมูลค่ายุติธรรม  
เงินลงทุนท่ีจะถือจนครบกําหนด - 333,239 - 333,239 
อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน - 335,937 - 335,937 

  เงินลงทุนท่ัวไป     
ตราสารทุน - 101,031 517,626 618,657 

 

37. เครือ่งมอืทางการเงนิ 
37.1 นโยบายการบริหารความเสี่ยง 
 เครื่องมือทางการเงินท่ีสําคัญของบริษัทฯ และบริษัทย่อยตามท่ีนิยามอยู่ในมาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 107 “การแสดงรายการและการเปิดเผย

ข้อมูลสําหรับเครื่องมือทางการเงิน” ประกอบด้วย เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หลักทรัพย์ซ้ือโดยมีสัญญาขายคืน ลูกหน้ีสํานักหักบัญชี
และบริษัทหลักทรัพย์ ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการค้างรับจากธุรกิจจัดการกองทุน 
สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์ เงินลงทุน ลูกหน้ีอื่น เงินกู้ยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน หลักทรัพย์ขายโดยมีสัญญาซ้ือคืน เจ้าหน้ีสํานักหักบัญชี
และบริษัทหลักทรัพย์ เจ้าหน้ีธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า ค่าธรรมเนียมและบริการค้างจ่ายจากธุรกิจจัดการกองทุน 
หน้ีสินตราสารอนุพันธ์ เจ้าหน้ีอื่น และเงินกู้ยืมระยะสั้น บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีความเสี่ยงท่ีเกี่ยวข้องกับเครื่องมือทางการเงินดังกล่าว 
และมีนโยบายการบริหารความเสี่ยงดังนี้ 
ความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อ 
บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อท่ีเกี่ยวเน่ืองกับเงินฝากสถาบันการเงิน หลักทรัพย์ซ้ือโดยมีสัญญาขายคืน ลูกหน้ี
สํานักหักบัญชแีละบริษัทหลักทรัพย์ ลูกหน้ีธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการค้างรับจากธุรกิจ
จัดการกองทุน สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์ เงินลงทุนในตราสารหน้ี และลูกหน้ีอื่น ฝ่ายบริหารควบคุมความเสี่ยงน้ีโดยการประเมินเครดิต
ของลูกค้าเมื่อเปิดบัญชี เพื่อใช้ในการพิจารณาวงเงินท่ีเหมาะสม และทบทวนวงเงินดังกล่าวเป็นระยะอย่างต่อเน่ือง การควบคุมความเสี่ยง
จากการให้กู้ยืมเงินเพื่อซ้ือหลักทรัพย์ทําได้โดยการพิจารณาวงเงินให้มีความเหมาะสมกับฐานะการเงินและความสามารถในการชําระหน้ี
ของลูกค้า รวมท้ังจัดให้มีการทบทวนวงเงินอย่างต่อเนื่องเพื่อปรับวงเงินให้เหมาะสมกับฐานะการเงินและพฤติกรรมการซ้ือขายของลูกค้า
ในปัจจุบัน และยังมีการกําหนดรายชื่อหลักทรัพย์ท่ีบริษัทฯ และบริษัทย่อยอนุญาตให้ซ้ือขายในบัญชีมาร์จิ้นได้ โดยพิจารณาจาก
ปัจจัยพื้นฐานและสภาพคล่องในการซ้ือขายหลักทรัพย์ และยังกําหนดจํานวนหลักทรัพย์ท่ีอนุญาตให้ซ้ือหรือวางเป็นหลักประกันเพื่อมิให้มี
การกระจุกตัวในหลักทรัพย์ 
 

 

สําหรับการลงทุนในตราสารหนี้ บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีการกําหนดเกณฑ์ลงทุนในตราสารหน้ีท่ีออกโดยองค์กรท่ีมีฐานะการเงินท่ีมั่นคง 
และมีอันดับความน่าเชื่อถือท่ีบริษัทฯ และบริษัทย่อยยอมรับได้ ซ่ึงถูกจัดอันดับโดยสถาบันการจัดอันดับท่ีเชื่อถือได้ 
นอกจากนี้ การให้สินเชื่อของลูกค้าบุคคลของบริษัทฯ และบริษัทย่อยไม่มีการกระจุกตัว เนื่องจากบริษัทฯ และบริษัทย่อยมีฐานของลูกค้า
ท่ีหลากหลายและมีอยู่จํานวนมากราย จํานวนเงินสูงสุดท่ีบริษัทฯ และบริษัทย่อยอาจต้องสูญเสียจากการให้สินเชื่อมีรายการดังน้ี 
 

 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2561 2560 2561 2560 
สินทรัพย์ทางการเงิน     
 เงินฝากสถาบันการเงินในนามบริษัทฯ บริษัทย่อย                
      และเพือ่ลูกค้า 5,440,062 5,877,207 151,696 64,369 
 หลักทรัพย์ซ้ือโดยมีสัญญาขายคืน - 627,784 - - 
 ลูกหนี้สํานักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย์ 117,240 837,212 - - 
 ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า  2,216,270 4,572,762 - - 
 รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการค้างรับจากธุรกิจ

 จัดการกองทุน 44,241 46,844 - - 
 สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์ 19,234 20,989 2,708 8,894 
 เงินลงทุนในตราสารหน้ีในนามบริษัทฯ     
    บริษัทย่อย และเพื่อลูกค้า 2,431,649 1,125,233 535,140 643,516 
   ลูกหนี้อื่น 107,779 57,230 239,518 366,989 

 
 ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย 
 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยท่ีสําคัญอันเกี่ยวเน่ืองกับเงินฝากสถาบันการเงิน หลักทรัพย์ซ้ือโดยมีสัญญาขายคืน 

ลูกหนี้เงินให้กู้ยืมเพ่ือซื้อหลักทรัพย์ เงินลงทุนในตราสารหน้ี เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน หลักทรัพย์ขายโดยมีสัญญาซ้ือคืน และ
เงินกู้ยืมระยะสั้น อย่างไรก็ตาม เน่ืองจากสินทรัพย์และหน้ีสินทางการเงินจัดอยู่ในประเภทระยะสั้นและมีอัตราดอกเบี้ยท่ีปรับขึ้นลงตาม
อัตราตลาด หรือมีอัตราดอกเบี้ยคงที่ซ่ึงใกล้เคียงกับอัตราตลาดในปัจจุบัน ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยของบริษัทฯ และบริษัทย่อยจึงอยู่
ในระดับต่ํา 

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 สินทรัพย์และหน้ีสินทางการเงินท่ีสําคัญสามารถจัดตามประเภทอัตราดอกเบี้ย และสําหรับ
สินทรัพย์และหน้ีสินทางการเงินท่ีมีอัตราดอกเบี้ยคงที่สามารถแยกตามวันท่ีครบกําหนดหรือวันท่ีมีการกําหนดอัตราดอกเบี้ยใหม่ (หากวันท่ี
มีการกําหนดอัตราดอกเบี้ยใหม่ถึงก่อน) ได้ดังนี้ 
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 (หน่วย: ล้านบาท) 
 งบการเงนิรวม 
 ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2561 
 ยอดคงเหลือของเครื่องมือทางการเงิน  
  มีอัตราดอกเบ้ียคงที ่   อัตราดอกเบ้ีย 
 มีอัตรา

ดอกเบ้ีย 
ระยะเวลาการก าหนดอัตราดอกเบ้ียใหม่หรือวันครบก าหนด   (ร้อยละต่อปี) 

 ปรับขึ้นลงตาม  ไม่มี ไม่มี  อัตรา อัตรา 
 อัตราตลาด เมือ่ทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกนิ 5 ปี ก าหนด ดอกเบ้ีย รวม ลอยตัว คงที ่

สินทรัพย์ทางการเงิน            
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 536 238 14 - - - 360 1,148 0.37 - 0.50 1.25 
เงินลงทุน - - 357 - 202 101 1,658 2,318 - 1.00 - 7.25 
ลูกหนี้ส านักหักบัญชแีละ      
บริษัทหลักทรัพย์ - - - - - - 117 117 - - 

ลูกหนี้ธรุกจิหลักทรัพย์และ           
 สัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 1,544 - - - - - 672 2,216 5.06 - 12.00 - 
รายได้ค่าธรรมเนียมและบรกิาร
ค้างรับจากธุรกิจจดัการกองทนุ - - - - - - 44 44 - - 

สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ ์ - - - - - - 19 19 - - 
ลูกหนีอ้ื่น - - - - - - 108 108 - - 
หนี้สินทางการเงิน            
เจ้าหนี้ส านักหักบัญชแีละ    
บริษัทหลักทรัพย์ - - - - - - 159 159 - - 

เจ้าหนี้ธรุกิจหลักทรพัย์และ           
 สัญญาซ้ือขายล่วงหน้า - - - - - - 506 506 - - 
ค่าธรรมเนียมและบรกิารค้างจ่าย                      
จากธรุกจิจัดการกองทนุ - - - - - - 16 16 - - 

หนี้สินตราสารอนุพนัธ ์ - - - - - - 22 22 - - 
เจ้าหนีอ้ื่น - - - - - - 303 303 - - 
เงินกู้ยืมระยะสัน้ - - 549 - - - - 549 - หมายเหตุ 20 

 
(หน่วย: ล้านบาท) 

 งบการเงนิเฉพาะกิจการ 
 ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2561 
 ยอดคงเหลือของเครื่องมือทางการเงิน  
  มีอัตราดอกเบ้ียคงที ่   อัตราดอกเบ้ีย 
 มีอัตรา

ดอกเบ้ีย 
ระยะเวลาการก าหนดอัตราดอกเบ้ียใหม่หรือวันครบก าหนด   (ร้อยละต่อปี) 

 ปรับขึ้นลงตาม  ไม่มี ไม่มี  อัตรา  
 อัตราตลาด เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกนิ 5 ปี ก าหนด ดอกเบ้ีย รวม ลอยตัว อัตราคงที ่

สินทรัพย์ทางการเงิน            
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 25 - - - - - 121 146 0.38 - 0.50 - 
เงินลงทุน - - 233 - 202 101 1,063 1,599 - 1.00 - 7.25 
สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ ์ - - - - - - 3 3 - - 
ลูกหนีอ้ื่น 229 - - - - - 11 240 1.05 - 
หนี้สินทางการเงิน           
เจ้าหนีอ้ื่น - - - - - - 110 110 - - 
เงินกู้ยืมระยะสัน้ - 2,055 449 - - - - 2,504 - หมายเหตุ 20 

 

 

(หน่วย: ล้านบาท) 
 งบการเงินรวม 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 
 ยอดคงเหลือของเครื่องมือทางการเงิน  
  มีอัตราดอกเบ้ียคงที่   อัตราดอกเบ้ีย 
 มีอัตรา

ดอกเบ้ีย 
ระยะเวลาการก าหนดอัตราดอกเบ้ียใหม่หรือวันครบก าหนด   (ร้อยละต่อปี) 

 ปรับขึ้นลงตาม  ไม่มี ไม่มี  อัตรา  
 อัตราตลาด เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี ก าหนด ดอกเบ้ีย รวม ลอยตัว อัตราคงที่ 

สินทรัพย์ทางการเงิน            
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 108 170 - - - - 128 406 0.38 0.8 - 1.05 
เงินลงทุน - - 497 1 290 102 3,445 4,335 - 5.10 - 12.00 
หลักทรัพย์ซ้ือโดยมีสัญญาขายคืน - - 628 - - - - 628 - 4.00 - 4.40 
ลูกหนี้ส านักหักบัญชแีละ   
บริษัทหลักทรัพย์ - - - - - - 837 837 - - 

ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และ           
 สัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 2,891 - - - - - 1,682 4,573 5.06 - 12.00 - 
รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการค้าง
รับจากธุรกิจจัดการกองทุน - - - - - - 47 47 - - 

สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์ - - - - - - 21 21 - - 
ลูกหนี้อื่น - - - - - - 57 57 - - 

 

(หน่วย: ล้านบาท) 

 งบการเงนิรวม 
 ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2560 
 ยอดคงเหลือของเครื่องมือทางการเงิน  
  มีอัตราดอกเบ้ียคงที ่   อัตราดอกเบ้ีย 
 มีอัตรา

ดอกเบ้ีย 
ระยะเวลาการก าหนดอัตราดอกเบ้ียใหม่หรือวันครบก าหนด   (ร้อยละต่อปี) 

 ปรับขึน้ลงตาม  ไม่มี ไม่มี  อัตรา อัตรา 
 อัตราตลาด เมือ่ทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกนิ 5 ปี ก าหนด ดอกเบ้ีย รวม ลอยตัว คงที ่

หนี้สินทางการเงิน            
เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน - 2,350 100 - - - - 2,450 - หมายเหตุ 20 
หลักทรัพย์ขายโดยมีสัญญาซ้ือคืน - - 628 - - - - 628 - 4.00 - 4.40 
เจ้าหนี้ส านักหักบัญชแีละ    
บริษัทหลักทรัพย์ - - - - - - 70 70 - - 

เจ้าหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และ           
 สัญญาซ้ือขายล่วงหน้า - - - - - - 1,601 1,601 - - 
ค่าธรรมเนียมและบริการค้างจ่าย                      
จากธุรกิจจัดการกองทุน - - - - - - 25 25 - - 

หนี้สินตราสารอนุพันธ์ - - - - - - 110 110 - - 
เจ้าหนี้อื่น - - - - - - 406 406 - - 
เงินกู้ยืมระยะสั้น - - 931 - - - - 931  หมายเหตุ 20 
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(หน่วย: ล้านบาท) 
 งบการเงินรวม 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 
 ยอดคงเหลือของเครื่องมือทางการเงิน  
  มีอัตราดอกเบ้ียคงที่   อัตราดอกเบ้ีย 
 มีอัตรา

ดอกเบ้ีย 
ระยะเวลาการก าหนดอัตราดอกเบ้ียใหม่หรือวันครบก าหนด   (ร้อยละต่อปี) 

 ปรับขึ้นลงตาม  ไม่มี ไม่มี  อัตรา  
 อัตราตลาด เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี ก าหนด ดอกเบ้ีย รวม ลอยตัว อัตราคงที่ 

สินทรัพย์ทางการเงิน            
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 108 170 - - - - 128 406 0.38 0.8 - 1.05 
เงินลงทุน - - 497 1 290 102 3,445 4,335 - 5.10 - 12.00 
หลักทรัพย์ซ้ือโดยมีสัญญาขายคืน - - 628 - - - - 628 - 4.00 - 4.40 
ลูกหนี้ส านักหักบัญชแีละ   
บริษัทหลักทรัพย์ - - - - - - 837 837 - - 

ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และ           
 สัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 2,891 - - - - - 1,682 4,573 5.06 - 12.00 - 
รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการค้าง
รับจากธุรกิจจัดการกองทุน - - - - - - 47 47 - - 

สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์ - - - - - - 21 21 - - 
ลูกหนี้อื่น - - - - - - 57 57 - - 

 

(หน่วย: ล้านบาท) 

 งบการเงนิรวม 
 ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2560 
 ยอดคงเหลือของเครื่องมือทางการเงิน  
  มีอัตราดอกเบ้ียคงที ่   อัตราดอกเบ้ีย 
 มีอัตรา

ดอกเบ้ีย 
ระยะเวลาการก าหนดอัตราดอกเบ้ียใหม่หรือวันครบก าหนด   (ร้อยละต่อปี) 

 ปรับขึน้ลงตาม  ไม่มี ไม่มี  อัตรา อัตรา 
 อัตราตลาด เมือ่ทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกนิ 5 ปี ก าหนด ดอกเบ้ีย รวม ลอยตัว คงที ่

หนี้สินทางการเงิน            
เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน - 2,350 100 - - - - 2,450 - หมายเหตุ 20 
หลักทรัพย์ขายโดยมีสัญญาซ้ือคืน - - 628 - - - - 628 - 4.00 - 4.40 
เจ้าหนี้ส านักหักบัญชแีละ    
บริษัทหลักทรัพย์ - - - - - - 70 70 - - 

เจ้าหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และ           
 สัญญาซ้ือขายล่วงหน้า - - - - - - 1,601 1,601 - - 
ค่าธรรมเนียมและบริการค้างจ่าย                      
จากธุรกิจจัดการกองทุน - - - - - - 25 25 - - 

หนี้สินตราสารอนุพันธ์ - - - - - - 110 110 - - 
เจ้าหนี้อื่น - - - - - - 406 406 - - 
เงินกู้ยืมระยะสั้น - - 931 - - - - 931  หมายเหตุ 20 
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(หน่วย: ล้านบาท) 

 งบการเงนิเฉพาะกิจการ 
 ณ วันที ่31 ธันวาคม 2560 
 ยอดคงเหลือของเครื่องมือทางการเงิน  
  มีอัตราดอกเบ้ียคงที ่   อัตราดอกเบ้ีย 
 มีอัตรา

ดอกเบ้ีย 
ระยะเวลาการกําหนดอัตราดอกเบ้ียใหม่หรือวันครบกําหนด   (ร้อยละต่อปี) 

 ปรับขึ้นลงตาม  ไม่มี ไม่มี  อัตรา อัตรา 
 อัตราตลาด เมือ่ทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกนิ 5 ปี กําหนด ดอกเบ้ีย รวม ลอยตัว คงที ่

สินทรัพย์ทางการเงิน            
เงนิสดและรายการเทียบเทา่เงนิสด 13 - - - - - 46 59 0.38 - 
เงินลงทุน - - 333 - 208 102 1,939 2,582 - 5.75 - 12.00 
สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ ์ - - - - - - 9 9 - - 
ลูกหนีอ้ื่น 205 - - - - - 162 367 1.05 - 
หนี้สินทางการเงิน           
หนี้สินตราสารอนุพนัธ ์ - - - - - - 2 2 - - 
เจ้าหนีอ้ื่น - - - - - - 277 277 - - 
เงินกู้ยืมระยะสัน้ - 2,185 799 - - - - 2,984 - หมายเหตุ 20 

 
ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง 
บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีความเสี่ยงด้านสภาพคล่องท่ีเกี่ยวกับลูกหน้ีธุรกิจหลักทรัพย์และตราสารอนุพันธ์ ซ่ึงไม่อาจเรียกเงินคืนได้  และ
เงินลงทุนซ่ึงมีการเคลื่อนไหวของราคาหลักทรัพย์ตามความผันผวนในตลาด ส่งผลให้จําหน่ายเงินลงทุนไม่ได้ตามท่ีคาดไว้ อย่างไรก็ตาม 
สินทรัพย์ท่ีบริษัทฯ และบริษัทย่อยถือเป็นสินทรัพย์ท่ีมีสภาพคล่องสูง โดยบริษัทย่อยมีอัตราส่วนของเงินกองทุนสภาพคล่องสุทธิท่ีสูงเกินกว่า
ร้อยละ 7 ตามเกณฑ์ท่ีทางการกําหนดไว้ และบริษัทฯ และบริษัทย่อยมีการจัดเตรียมวงเงินสินเชื่อจากสถาบันการเงินที่คาดว่าเพียงพอ
ในการดําเนินธุรกิจ 
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(หน่วย: ล้านบาท) 

 งบการเงนิเฉพาะกิจการ 
 ณ วันที ่31 ธันวาคม 2560 
 ยอดคงเหลือของเครื่องมือทางการเงิน  
  มีอัตราดอกเบ้ียคงที ่   อัตราดอกเบ้ีย 
 มีอัตรา

ดอกเบ้ีย 
ระยะเวลาการกําหนดอัตราดอกเบ้ียใหม่หรือวันครบกําหนด   (ร้อยละต่อปี) 

 ปรับข้ึนลงตาม  ไม่มี ไม่มี  อัตรา อัตรา 
 อัตราตลาด เมือ่ทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกนิ 5 ปี กําหนด ดอกเบ้ีย รวม ลอยตัว คงที ่

สินทรัพย์ทางการเงิน            
เงนิสดและรายการเทียบเทา่เงนิสด 13 - - - - - 46 59 0.38 - 
เงินลงทุน - - 333 - 208 102 1,939 2,582 - 5.75 - 12.00 
สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ ์ - - - - - - 9 9 - - 
ลูกหนีอ้ื่น 205 - - - - - 162 367 1.05 - 
หนี้สินทางการเงิน           
หนี้สินตราสารอนุพนัธ ์ - - - - - - 2 2 - - 
เจ้าหนีอ้ื่น - - - - - - 277 277 - - 
เงินกู้ยืมระยะสัน้ - 2,185 799 - - - - 2,984 - หมายเหตุ 20 

 
ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง 
บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีความเสี่ยงด้านสภาพคล่องท่ีเกี่ยวกับลูกหน้ีธุรกิจหลักทรัพย์และตราสารอนุพันธ์ ซ่ึงไม่อาจเรียกเงินคืนได้  และ
เงินลงทุนซ่ึงมีการเคล่ือนไหวของราคาหลักทรัพย์ตามความผันผวนในตลาด ส่งผลให้จําหน่ายเงินลงทุนไม่ได้ตามท่ีคาดไว้ อย่างไรก็ตาม 
สินทรัพย์ท่ีบริษัทฯ และบริษัทย่อยถือเป็นสินทรัพย์ท่ีมีสภาพคล่องสูง โดยบริษัทย่อยมีอัตราส่วนของเงินกองทุนสภาพคล่องสุทธิท่ีสูงเกินกว่า
ร้อยละ 7 ตามเกณฑ์ท่ีทางการกําหนดไว้ และบริษัทฯ และบริษัทย่อยมีการจัดเตรียมวงเงินสินเชื่อจากสถาบันการเงินที่คาดว่าเพียงพอ
ในการดําเนินธุรกิจ 

  

 

วันท่ีท่ีครบกําหนดของเครื่องมือทางการเงินนับจากวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 มีดังนี ้
 

(หน่วย: ล้านบาท) 
 งบการเงินรวม 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 
 ยอดคงเหลือของเครื่องมือทางการเงิน 
 เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี ไม่มีก าหนด รวม 

สินทรัพย์ทางการเงิน       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 1,134 14 - - - 1,148 
เงินลงทุน - 357 - 202 1,759 2,318 
ลูกหนี้สํานักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย์ - 117 - - - 117 
ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขาย

ล่วงหน้า - 672 - - 1,544 2,216 
รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการค้างรับ                  

จากธุรกิจจัดการกองทุน - 44 - - - 44 
สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์ - 19 - - - 19 
ลูกหนี้อื่น - 108 - - - 108 
หนี้สินทางการเงิน        
เจ้าหน้ีสํานักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย์ - 159 - - - 159 
เจ้าหน้ีธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขาย

ล่วงหน้า - 506 - - - 506 
ค่าธรรมเนียมและบริการค้างจ่าย                                   

จากธุรกิจจัดการกองทุน - 16 - - - 16 
หน้ีสินตราสารอนุพันธ์ - 22 - - - 22 
เจ้าหน้ีอื่น - 303 - - - 303 
เงินกู้ยืมระยะสั้น - 549 - - - 549 

 
(หน่วย: ล้านบาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 
 ยอดคงเหลือของเครื่องมือทางการเงิน 
 เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี ไม่มีก าหนด รวม 

สินทรัพย์ทางการเงิน       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 146 - - - - 146 
เงินลงทุน - 233 - 202 1,164 1,599 
สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์ - 3 - - - 3 
ลูกหนี้อื่น 229 11 - - - 240 
หนี้สินทางการเงิน        
เจ้าหน้ีอื่น - 110 - - - 110 
เงินกู้ยืมระยะสั้น 2,055 449 - - - 2,504 
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 (หน่วย: ล้านบาท) 
 งบการเงินรวม 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 
 ยอดคงเหลือของเครื่องมือทางการเงิน 
 เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี ไม่มีก าหนด รวม 

สินทรัพย์ทางการเงิน       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 406 - - - - 406 
เงินลงทุน - 497 1 290 3,547 4,335 
หลักทรัพย์ซ้ือโดยมีสัญญาขายคืน - 628 - - - 628 
ลูกหนี้สํานักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย์ - 837 - - - 837 
ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขาย

ล่วงหน้า - 1,682 - - 2,891 4,573 
รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการค้างรับ                  

จากธุรกิจจัดการกองทุน - 47 - - - 47 
สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์ - 21 - - - 21 
ลูกหนี้อื่น - 57 - - - 57 
หนี้สินทางการเงิน        
เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 2,350 100 - - - 2,450 
หลักทรัพย์ขายโดยมีสัญญาซ้ือคืน - 628 - - - 628 
เจ้าหน้ีสํานักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย์ - 70 - - - 70 
เจ้าหน้ีธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขาย

ล่วงหน้า - 1,601 - - - 1,601 
ค่าธรรมเนียมและบริการค้างจ่าย                                   

จากธุรกิจจัดการกองทุน - 25 - - - 25 
หน้ีสินตราสารอนุพันธ์ - 110 - - - 110 
เจ้าหน้ีอื่น - 406 - - - 406 
เงินกู้ยืมระยะสั้น - 931 - - - 931 

(หน่วย: ล้านบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 
 ยอดคงเหลือของเครื่องมือทางการเงิน 
 เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี ไม่มีก าหนด รวม 

สินทรัพย์ทางการเงิน       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 59 - - - - 59 
เงินลงทุน - 333 - 208 2,041 2,582 
สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์ - 9 - - - 9 
ลูกหนี้อื่น 205 162 - - - 367 
หนี้สินทางการเงิน        
หน้ีสินตราสารอนุพันธ์ - 2 - - - 2 
เจ้าหน้ีอื่น - 277 - - - 277 
เงินกู้ยืมระยะสั้น 2,185 799 - - - 2,984 
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 (หน่วย: ล้านบาท) 
 งบการเงินรวม 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 
 ยอดคงเหลือของเครื่องมือทางการเงิน 
 เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี ไม่มีก าหนด รวม 

สินทรัพย์ทางการเงิน       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 406 - - - - 406 
เงินลงทุน - 497 1 290 3,547 4,335 
หลักทรัพย์ซ้ือโดยมีสัญญาขายคืน - 628 - - - 628 
ลูกหนี้สํานักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย์ - 837 - - - 837 
ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขาย

ล่วงหน้า - 1,682 - - 2,891 4,573 
รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการค้างรับ                  

จากธุรกิจจัดการกองทุน - 47 - - - 47 
สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์ - 21 - - - 21 
ลูกหนี้อื่น - 57 - - - 57 
หนี้สินทางการเงิน        
เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 2,350 100 - - - 2,450 
หลักทรัพย์ขายโดยมีสัญญาซ้ือคืน - 628 - - - 628 
เจ้าหน้ีสํานักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย์ - 70 - - - 70 
เจ้าหน้ีธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขาย

ล่วงหน้า - 1,601 - - - 1,601 
ค่าธรรมเนียมและบริการค้างจ่าย                                   

จากธุรกิจจัดการกองทุน - 25 - - - 25 
หน้ีสินตราสารอนุพันธ์ - 110 - - - 110 
เจ้าหน้ีอื่น - 406 - - - 406 
เงินกู้ยืมระยะสั้น - 931 - - - 931 

(หน่วย: ล้านบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 
 ยอดคงเหลือของเครื่องมือทางการเงิน 
 เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี ไม่มีก าหนด รวม 

สินทรัพย์ทางการเงิน       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 59 - - - - 59 
เงินลงทุน - 333 - 208 2,041 2,582 
สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์ - 9 - - - 9 
ลูกหนี้อื่น 205 162 - - - 367 
หนี้สินทางการเงิน        
หน้ีสินตราสารอนุพันธ์ - 2 - - - 2 
เจ้าหน้ีอื่น - 277 - - - 277 
เงินกู้ยืมระยะสั้น 2,185 799 - - - 2,984 

 

 

ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน 
บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนท่ีสําคัญอันเกี่ยวเน่ืองจากการลงทุนเป็นเงินตราต่างประเทศ บริษัทฯ และบริษัทย่อย
ได้ตกลงทําสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า ซ่ึงส่วนใหญ่มีอายุสัญญาไม่เกิน 1 ปี เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารความเสี่ยง 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมียอดคงเหลือของสินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินท่ีเป็นสกุลเงินตรา
ต่างประเทศดังน้ี 

 งบการเงินรวม 
 สินทรัพย์ทางการเงิน หนี้สินทางการเงิน อัตราแลกเปลี่ยนเฉลี่ย 

สกุลเงิน 2561 2560 2561 2560 2561 2560 
 (ล้าน) (ล้าน) (ล้าน) (ล้าน) (บาทต่อ 1 หน่วยเงินตรา

ต่างประเทศ) 
เหรียญสหรัฐอเมริกา 9.4 20.8 0.2 2.7 32.45 32.68 
ปอนด์สหราชอาณาจักร 0.3 0.4 - 0.1 41.07 43.99 
เหรียญฮ่องกง 34.7 60.8 0.9 0.8 4.14 4.18 
เยนญี่ปุ่น 27.4 150.0 - - 0.29 0.29 
สวิสฟรังก์ 0.5 1.4 - - 32.92 33.41 
ยูโร 0.4 2.4 - - 37.13 39.03 
หยวน 3.4 - - - 4.72 - 
วอนเกาหลีใต้ 0.2 - - - 0.03 - 
ดองเวียดนาม 10.2 - - - 0.14 - 

 
 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 สินทรัพย์ทางการเงิน หนี้สินทางการเงิน อัตราแลกเปลี่ยนเฉลี่ย 

สกุลเงิน 2561 2560 2561 2560 2561 2560 
 (ล้าน) (ล้าน) (ล้าน) (ล้าน) (บาทต่อ 1 หน่วยเงินตรา

ต่างประเทศ) 
เหรียญสหรัฐอเมริกา 8.6 16.4 - 0.5 32.45 32.68 
ปอนด์สหราชอาณาจักร 0.3 0.3 - 0.1 41.07 43.99 
เหรียญฮ่องกง 33.2 58.4 - 0.6 4.14 4.18 
เยนญี่ปุ่น 18.3 144.9 - - 0.29 0.29 
สวิสฟรังก์ 0.5 1.4 - - 32.92 33.41 
ยูโร 0.4 2.3 - - 37.13 39.03 
หยวน 3.2 - - - 4.72 - 
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ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าคงเหลือดังนี้ 
งบการเงินรวม 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 
สกุลเงิน จ านวน  

ทีบ่ริษัทฯและ 
บริษัทย่อยซื้อ 

ทีบ่ริษัทฯและ 
บริษัทย่อยขาย 

ที่บริษัทฯและ
บริษัทย่อยซื้อ 

ที่บริษัทฯและ
บริษัทย่อยขาย อัตราแลกเปลี่ยนตามสัญญา 

  (ล้าน) (ล้าน)  
บาท เหรียญสหรัฐอเมริกา 955.4 29.4 31.47 - 33.11 บาทต่อ 1 เหรียญสหรัฐอเมริกา 
บาท เหรียญฮ่องกง 36.0 8.6 4.17 - 4.21 บาทต่อ 1 เหรียญฮ่องกง 
บาท ยูโร 18.7 0.5 37.36 - 38.27 บาทต่อ 1 ยูโร 
บาท เยนญี่ปุ่น 15.0 50.5 0.29 - 0.30 บาทต่อ 1 เยนญี่ปุ่น 
บาท ปอนด์สหราชอาณาจักร 10.6 0.3 41.32 - 43.15 บาทต่อ 1 ปอนด์สหราชอาณาจักร 

 
ท้ังนี้ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 บริษัทฯ ได้ท าสัญญาขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าจ านวน 8.4 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา 0.3 ล้านยูโร 
และ 0.2 ล้านปอนด์สหราชอาณาจักร เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารความเสี่ยงจากเงินลงทุนท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศในส่วนท่ีเป็นของ
บริษัทฯ ส่วนท่ีเหลือเป็นสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าท่ีบริษัทย่อยท ากับธนาคารเพื่อป้องกันความเสี่ยงในส่วนท่ีเป็นเงิน
ลงทุนของลูกค้าโดยในส่วนน้ีได้รวมสัญญาขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าจ านวน 7.1 ล้านเยนญี่ปุ่น 1.6 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา 1.6 
ล้านเหรียญฮ่องกง และ 0.1 ล้านปอนด์สหราชอาณาจักร ซ่ึงเป็นสัญญาขายเงินตราต่างประเทศส่วนท่ีเป็นของบุคคลท่ีเกี่ยวข้องกัน 
 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 

สกุลเงิน จ านวน  
ที่บริษัทฯซื้อ ที่บริษัทฯขาย ที่บริษัทฯซื้อ ที่บริษัทฯขาย อัตราแลกเปลี่ยนตามสัญญา 

  (ล้าน) (ล้าน)  
บาท เหรียญสหรัฐอเมริกา 274.1 8.4 32.47 - 32.95 บาทต่อ 1 เหรียญสหรัฐอเมริกา 
บาท ยูโร 10.7 0.3 37.36 - 37.98 บาทต่อ 1 ยูโร 
บาท ปอนด์สหราชอาณาจักร 7.8 0.2 41.32 - 43.15 บาทต่อ 1 ปอนด์สหราชอาณาจักร 

 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 บริษัทฯ ท าสัญญาขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าเพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารความเสี่ยงจากเงินลงทุน
ท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศของบริษัทฯ 

  

 

งบการเงินรวม 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 

สกุลเงิน จ านวน  
ที่บริษัทฯและ 
บริษัทย่อยซื้อ 

ที่บริษัทฯและ 
บริษัทย่อยขาย 

ที่บริษัทฯและ
บริษัทย่อยซื้อ 

ที่บริษัทฯและ
บริษัทย่อยขาย อัตราแลกเปลี่ยนตามสัญญา 

  (ล้าน) (ล้าน)  
บาท เหรียญสหรัฐอเมริกา 1,114.4 33.9 32.35 - 34.05 บาทต่อ 1 เหรียญสหรัฐอเมริกา 
บาท เหรียญฮ่องกง 54.8 13.0 4.15 - 4.24 บาทต่อ 1 เหรียญฮ่องกง 
บาท ยูโร 100.2 2.6 38.49 - 39.61 บาทต่อ 1 ยูโร 
บาท เยนญี่ปุ่น 90.0 300.3 0.29 - 0.32 บาทต่อ 1 เยนญี่ปุ่น 
บาท ปอนด์สหราชอาณาจักร 6.3 0.1 43.41 - 43.51 บาทต่อ 1 ปอนด์สหราช

อาณาจักร 
ปอนด์สหราชอาณาจักร บาท 0.04 1.9 0.02 ปอนด์สหราชอาณาจักรต่อ 1 บาท 
เหรียญฮ่องกง บาท 0.2 0.6 0.24 เหรียญฮ่องกงต่อ 1 บาท 
เหรียญสหรัฐอเมริกา บาท 0.1 3.3 0.03 เหรียญสหรัฐอเมริกาต่อ 1 บาท 
ปอนด์สหราชอาณาจักร เหรียญสหรัฐอเมริกา 0.1 0.1 0.74 ปอนด์สหราชอาณาจักรต่อ                                                

1 เหรียญสหรัฐอเมริกา 

ท้ังนี้ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ ได้ท าสัญญาขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าจ านวน 17.6 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา 2.4 ล้านยูโร 
141.8 ล้านเยนญี่ปุ่น และ 0.1 ล้านปอนด์สหราชอาณาจักร และสัญญาซ้ือเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าจ านวน 0.1 ล้านปอนด์สหราช
อาณาจักร เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารความเสี่ยงจากเงินลงทุนท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศในส่วนท่ีเป็นของบริษัทฯ ส่วนท่ีเหลือเป็น
สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าท่ีบริษัทย่อยท ากับธนาคารเพื่อป้องกันความเสี่ยงในส่วนที่เป็นเงินลงทุนของลูกค้าโดยใน
ส่วนน้ีได้รวมสัญญาขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าจ านวน 31.2 ล้านเยนญี่ปุ่น 5.2 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา 0.5 ล้านเหรียญฮ่องกง 
และ 0.1 ล้านเหรียญยูโร และสัญญาซ้ือเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า จ านวน 0.04 ล้านปอนด์สหราชอาณาจักร ซ่ึงเป็นสัญญาขายเงินตรา
ต่างประเทศส่วนท่ีเป็นของบุคคลท่ีเกี่ยวข้องกัน 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 

สกุลเงิน จ านวน  
ที่บริษัทฯซื้อ ที่บริษัทฯขาย ที่บริษัทฯซื้อ ที่บริษัทฯขาย อัตราแลกเปลี่ยนตามสัญญา 

  (ล้าน) (ล้าน)  
บาท เหรียญสหรัฐอเมริกา 578.1 17.5 32.35 - 33.48 บาทต่อ 1 เหรียญสหรัฐอเมริกา 
บาท ยูโร 92.1 2.4 38.49 - 39.34 บาทต่อ 1 ยูโร 
บาท เยนญี่ปุ่น 41.2 141.8 0.29 - 0.30 บาทต่อ 1 เยนญี่ปุ่น 
บาท ปอนด์สหราชอาณาจักร 6.3 0.1 43.41 - 43.51 บาทต่อ 1 ปอนด์สหราชอาณาจักร 
ปอนด์สหราชอาณาจกัร เหรียญสหรัฐอเมริกา 0.1 0.1 0.74 ปอนด์สหราชอาณาจักรต่อ 1 เหรียญสหรัฐอเมริกา 

 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ ท าสัญญาขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าเพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารความเสี่ยงจากเงินลงทุน
ท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศของบริษัทฯ 
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ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าคงเหลือดังนี้ 
งบการเงินรวม 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 
สกุลเงิน จ านวน  

ทีบ่ริษัทฯและ 
บริษัทย่อยซื้อ 

ทีบ่ริษัทฯและ 
บริษัทย่อยขาย 

ที่บริษัทฯและ
บริษัทย่อยซื้อ 

ที่บริษัทฯและ
บริษัทย่อยขาย อัตราแลกเปลี่ยนตามสัญญา 

  (ล้าน) (ล้าน)  
บาท เหรียญสหรัฐอเมริกา 955.4 29.4 31.47 - 33.11 บาทต่อ 1 เหรียญสหรัฐอเมริกา 
บาท เหรียญฮ่องกง 36.0 8.6 4.17 - 4.21 บาทต่อ 1 เหรียญฮ่องกง 
บาท ยูโร 18.7 0.5 37.36 - 38.27 บาทต่อ 1 ยูโร 
บาท เยนญี่ปุ่น 15.0 50.5 0.29 - 0.30 บาทต่อ 1 เยนญี่ปุ่น 
บาท ปอนด์สหราชอาณาจักร 10.6 0.3 41.32 - 43.15 บาทต่อ 1 ปอนด์สหราชอาณาจักร 

 
ท้ังนี้ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 บริษัทฯ ได้ท าสัญญาขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าจ านวน 8.4 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา 0.3 ล้านยูโร 
และ 0.2 ล้านปอนด์สหราชอาณาจักร เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารความเสี่ยงจากเงินลงทุนท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศในส่วนท่ีเป็นของ
บริษัทฯ ส่วนท่ีเหลือเป็นสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าท่ีบริษัทย่อยท ากับธนาคารเพื่อป้องกันความเสี่ยงในส่วนท่ีเป็นเงิน
ลงทุนของลูกค้าโดยในส่วนน้ีได้รวมสัญญาขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าจ านวน 7.1 ล้านเยนญี่ปุ่น 1.6 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา 1.6 
ล้านเหรียญฮ่องกง และ 0.1 ล้านปอนด์สหราชอาณาจักร ซ่ึงเป็นสัญญาขายเงินตราต่างประเทศส่วนท่ีเป็นของบุคคลท่ีเกี่ยวข้องกัน 
 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 

สกุลเงิน จ านวน  
ที่บริษัทฯซื้อ ที่บริษัทฯขาย ที่บริษัทฯซื้อ ที่บริษัทฯขาย อัตราแลกเปลี่ยนตามสัญญา 

  (ล้าน) (ล้าน)  
บาท เหรียญสหรัฐอเมริกา 274.1 8.4 32.47 - 32.95 บาทต่อ 1 เหรียญสหรัฐอเมริกา 
บาท ยูโร 10.7 0.3 37.36 - 37.98 บาทต่อ 1 ยูโร 
บาท ปอนด์สหราชอาณาจักร 7.8 0.2 41.32 - 43.15 บาทต่อ 1 ปอนด์สหราชอาณาจักร 

 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 บริษัทฯ ท าสัญญาขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าเพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารความเสี่ยงจากเงินลงทุน
ท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศของบริษัทฯ 

  

 

งบการเงินรวม 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 

สกุลเงิน จ านวน  
ที่บริษัทฯและ 
บริษัทย่อยซื้อ 

ที่บริษัทฯและ 
บริษัทย่อยขาย 

ที่บริษัทฯและ
บริษัทย่อยซื้อ 

ที่บริษัทฯและ
บริษัทย่อยขาย อัตราแลกเปลี่ยนตามสัญญา 

  (ล้าน) (ล้าน)  
บาท เหรียญสหรัฐอเมริกา 1,114.4 33.9 32.35 - 34.05 บาทต่อ 1 เหรียญสหรัฐอเมริกา 
บาท เหรียญฮ่องกง 54.8 13.0 4.15 - 4.24 บาทต่อ 1 เหรียญฮ่องกง 
บาท ยูโร 100.2 2.6 38.49 - 39.61 บาทต่อ 1 ยูโร 
บาท เยนญี่ปุ่น 90.0 300.3 0.29 - 0.32 บาทต่อ 1 เยนญี่ปุ่น 
บาท ปอนด์สหราชอาณาจักร 6.3 0.1 43.41 - 43.51 บาทต่อ 1 ปอนด์สหราช

อาณาจักร 
ปอนด์สหราชอาณาจักร บาท 0.04 1.9 0.02 ปอนด์สหราชอาณาจักรต่อ 1 บาท 
เหรียญฮ่องกง บาท 0.2 0.6 0.24 เหรียญฮ่องกงต่อ 1 บาท 
เหรียญสหรัฐอเมริกา บาท 0.1 3.3 0.03 เหรียญสหรัฐอเมริกาต่อ 1 บาท 
ปอนด์สหราชอาณาจักร เหรียญสหรัฐอเมริกา 0.1 0.1 0.74 ปอนด์สหราชอาณาจักรต่อ                                                

1 เหรียญสหรัฐอเมริกา 

ท้ังนี้ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ ได้ท าสัญญาขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าจ านวน 17.6 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา 2.4 ล้านยูโร 
141.8 ล้านเยนญี่ปุ่น และ 0.1 ล้านปอนด์สหราชอาณาจักร และสัญญาซ้ือเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าจ านวน 0.1 ล้านปอนด์สหราช
อาณาจักร เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารความเสี่ยงจากเงินลงทุนท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศในส่วนท่ีเป็นของบริษัทฯ ส่วนท่ีเหลือเป็น
สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าท่ีบริษัทย่อยท ากับธนาคารเพื่อป้องกันความเสี่ยงในส่วนที่เป็นเงินลงทุนของลูกค้าโดยใน
ส่วนน้ีได้รวมสัญญาขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าจ านวน 31.2 ล้านเยนญี่ปุ่น 5.2 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา 0.5 ล้านเหรียญฮ่องกง 
และ 0.1 ล้านเหรียญยูโร และสัญญาซ้ือเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า จ านวน 0.04 ล้านปอนด์สหราชอาณาจักร ซ่ึงเป็นสัญญาขายเงินตรา
ต่างประเทศส่วนท่ีเป็นของบุคคลท่ีเกี่ยวข้องกัน 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 

สกุลเงิน จ านวน  
ที่บริษัทฯซื้อ ที่บริษัทฯขาย ที่บริษัทฯซื้อ ที่บริษัทฯขาย อัตราแลกเปลี่ยนตามสัญญา 

  (ล้าน) (ล้าน)  
บาท เหรียญสหรัฐอเมริกา 578.1 17.5 32.35 - 33.48 บาทต่อ 1 เหรียญสหรัฐอเมริกา 
บาท ยูโร 92.1 2.4 38.49 - 39.34 บาทต่อ 1 ยูโร 
บาท เยนญี่ปุ่น 41.2 141.8 0.29 - 0.30 บาทต่อ 1 เยนญี่ปุ่น 
บาท ปอนด์สหราชอาณาจักร 6.3 0.1 43.41 - 43.51 บาทต่อ 1 ปอนด์สหราชอาณาจักร 
ปอนด์สหราชอาณาจกัร เหรียญสหรัฐอเมริกา 0.1 0.1 0.74 ปอนด์สหราชอาณาจักรต่อ 1 เหรียญสหรัฐอเมริกา 

 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ ท าสัญญาขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าเพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารความเสี่ยงจากเงินลงทุน
ท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศของบริษัทฯ 
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ตราสารอนุพันธ์ทางการเงิน 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษัทย่อยมียอดคงเหลือของมูลค่ายุติธรรมของตราสารอนุพันธ์ทางการเงินท่ีเป็นภาระผูกพันของ
บริษัทย่อยดังน้ี 

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 
 ระยะเวลาคงเหลือก่อนครบก าหนดตามสัญญา  
 1 - 6 เดือน 6 เดือน - 1 ปี มากกว่า 1 ปี รวม 
ฟิวเจอร์สของ Single Stock     
 สถานะซ้ือ 1,870 - - 1,870 
 สถานะขาย 410,251 - - 410,251 
ฟิวเจอร์สของ SET 50     
 สถานะซ้ือ 6,467 - - 6,467 
 สถานะขาย 2,503 - - 2,503 

 421,091 - - 421,091 

 
 (หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 
 ระยะเวลาคงเหลือก่อนครบก าหนดตามสัญญา  
 1 - 6 เดือน 6 เดือน - 1 ปี มากกว่า 1 ปี รวม 
ฟิวเจอร์สของ Single Stock     
 สถานะซ้ือ 15,532 - - 15,532 
 สถานะขาย 803,025 - - 803,025 
ฟิวเจอร์สของ SET 50     
 สถานะซ้ือ 31,668 - - 31,668 
 สถานะขาย 2,036 - - 2,036 

 852,261 - - 852,261 

 
(หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 31 ธันวาคม 2560 
 ระยะเวลาคงเหลือก่อนครบก าหนดตามสัญญา  
 1 - 6 เดือน 6 เดือน - 1 ปี มากกว่า 1 ปี รวม 
ฟิวเจอร์สของ SET 50     

สถานะซ้ือ 7,917 - - 7,917 

 7,917 - - 7,917 

มูลค่ายุติธรรมของตราสารอนุพันธ์ทางการเงิน ใช้ข้อมูลระดับ 1 ในการวัดมูลค่ายุติธรรม 
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ตราสารอนุพันธ์ทางการเงิน 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษัทย่อยมียอดคงเหลือของมูลค่ายุติธรรมของตราสารอนุพันธ์ทางการเงินท่ีเป็นภาระผูกพันของ
บริษัทย่อยดังน้ี 

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 
 ระยะเวลาคงเหลือก่อนครบก าหนดตามสัญญา  
 1 - 6 เดือน 6 เดือน - 1 ปี มากกว่า 1 ปี รวม 
ฟิวเจอร์สของ Single Stock     
 สถานะซ้ือ 1,870 - - 1,870 
 สถานะขาย 410,251 - - 410,251 
ฟิวเจอร์สของ SET 50     
 สถานะซ้ือ 6,467 - - 6,467 
 สถานะขาย 2,503 - - 2,503 

 421,091 - - 421,091 

 
 (หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 
 ระยะเวลาคงเหลือก่อนครบก าหนดตามสัญญา  
 1 - 6 เดือน 6 เดือน - 1 ปี มากกว่า 1 ปี รวม 
ฟิวเจอร์สของ Single Stock     
 สถานะซ้ือ 15,532 - - 15,532 
 สถานะขาย 803,025 - - 803,025 
ฟิวเจอร์สของ SET 50     
 สถานะซ้ือ 31,668 - - 31,668 
 สถานะขาย 2,036 - - 2,036 

 852,261 - - 852,261 

 
(หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 31 ธันวาคม 2560 
 ระยะเวลาคงเหลือก่อนครบก าหนดตามสัญญา  
 1 - 6 เดือน 6 เดือน - 1 ปี มากกว่า 1 ปี รวม 
ฟิวเจอร์สของ SET 50     

สถานะซ้ือ 7,917 - - 7,917 

 7,917 - - 7,917 

มูลค่ายุติธรรมของตราสารอนุพันธ์ทางการเงิน ใช้ข้อมูลระดับ 1 ในการวัดมูลค่ายุติธรรม 
 

 

ความเสี่ยงด้านสภาวะตลาด 
ปัจจัยด้านการเมืองและเศรษฐกิจทั้งภายในและภายนอกประเทศมีผลต่อความผันผวนของสภาวะตลาดทุน โดยเฉพาะความเสี่ยงต่อ
การเคลื่อนไหวของราคาหลักทรัพย์มีผลกระทบต่อก าไรหรือขาดทุนจากการลงทุนในหลักทรัพย์  ดังน้ันการศึกษาข้อมูลและการวิเคราะห์
อย่างรอบคอบ ตลอดจนการกระจายการลงทุนอย่างเหมาะสม ย่อมเป็นการลดความเสี่ยงจากการลงทุนได ้

37.2 มูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน 
เน่ืองจากเครื่องมือทางการเงินส่วนใหญ่ของบริษัทฯ และบริษัทย่อยจัดอยู่ในประเภทระยะสั้นหรือมีอัตราดอกเบี้ยใกล้เคียงกับอัตรา
ดอกเบี้ยในตลาด บริษัทฯ จึงประมาณมูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินใกล้เคียงกับมูลค่าตามบัญชีท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงิน 
บริษัทฯ และบริษัทย่อยประมาณมูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินตามหลักเกณฑ์ ดังน้ี 
ก) สินทรัพย์และหน้ีสินทางการเงินท่ีจะครบก าหนดในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หลักทรัพย์ซื้อโดย

มีสัญญาขายคืน ลูกหน้ีส านักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย์  ลูกหน้ีธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้ารายได้
ค่าธรรมเนียมและบริการค้างรับจากธุรกิจจัดการกองทุน ลูกหน้ีอื่น เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน หลักทรัพย์ขายโดยมี
สัญญาซ้ือคืน เจ้าหน้ีส านักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย์ เจ้าหน้ีธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า ค่าธรรมเนียมและ
บริการค้างจ่ายจากธุรกิจจัดการกองทุน เจ้าหน้ีอื่น และเงินกู้ยืมระยะสั้น แสดงมูลค่ายุติธรรมโดยประมาณตามมูลค่าตามบัญชีท่ี
แสดงในงบแสดงฐานะการเงิน 

ข) เงินลงทุนในตราสารหนี้แสดงมูลค่ายุติธรรมตามราคาตลาด หรือค านวณโดยใช้อัตราผลตอบแทนที่ประกาศโดยสมาคมตลาด
ตราสารหน้ีไทยหรือตลาดอื่น 

ค) เงินลงทุนในตราสารทุนท่ีอยู่ในความต้องการของตลาด ใบส าคัญแสดงสิทธิ และใบส าคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์แสดงมูลค่ายุติธรรม
ตามราคาตลาด เงินลงทุนในตราสารทุนท่ีไม่อยู่ในความต้องการของตลาดค านวณมูลค่ายุติธรรมตามหลักเกณฑ์การประเมินมูลค่าท่ี
เป็นท่ียอมรับท่ัวไป 

ง) ตราสารอนุพันธ์อื่นแสดงมูลค่ายุติธรรมโดยใช้แบบจ าลองตามทฤษฎีในการประเมินมูลค่า ซ่ึงข้อมูลท่ีน ามาใช้ในการประเมินมูลค่า
ส่วนใหญ่เป็นข้อมูลท่ีสามารถสังเกตได้ในตลาดท่ีเกี่ยวข้อง เช่น อัตราแลกเปลี่ยนทันที อัตราแลกเปลี่ยนล่วงหน้าของเงินตรา
ต่างประเทศ เป็นต้น บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้ค านึงถึงผลกระทบของความเส่ียงด้านเครดิตของคู่สัญญาในการประมาณมูลค่า
ยุติธรรมของตราสารอนุพันธ์ 

ในระหว่างปีปัจจุบัน ไม่มีการโอนรายการระหว่างล าดับชั้นของมูลค่ายุติธรรม 
37.3  การกระทบยอดรายการสินทรัพย์ทางการเงินและหนี้สินทางการเงินที่วัดมูลค่ายุติธรรมเป็นประจ าและมีล าดับชั้นของมูลค่ายุติธรรม

เป็นระดับ 3 แสดงได้ดังนี้ 
(หน่วย: พันบาท) 

 
งบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 
เงินลงทุนในหลักทรัพย์ 
เผื่อขาย - หน่วยลงทุน 

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2561 30,532 
ก าไรท่ีรับรู้ในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น (2,958) 

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 27,574 
 
38. การบรหิารจดัการทนุ 
 วัตถุประสงค์ในการบริหารจัดการทุนท่ีส าคัญของบริษัทฯ และบริษัทย่อย คือ การจัดให้มีซ่ึงโครงสร้างทางการเงินท่ีเหมาะสม การด ารงไว้ซ่ึง

ความสามารถในการด าเนินธุรกิจอย่างต่อเน่ือง และการด ารงเงินกองทุนสภาพคล่องสุทธิให้เป็นไปตามข้อก าหนดของส านักงาน
คณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ โดย ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 กลุ่มบริษัทมีอัตราส่วนหน้ีสินต่อทุนเท่ากับ 0.38:1 
(2560: 1.34:1) และเฉพาะบริษัทมีอัตราส่วนหน้ีสินต่อทุนเท่ากับ 0.57:1 (2560: 0.72:1) 
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39. เหตกุารณภ์ายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 
39.1 เมื่อวันท่ี 15 กุมภาพันธ์ 2562 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แอสเซท พลัส จ ากัด (บริษัทย่อย) มีมติเสนอ

ต่อท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปีของบริษัทย่อยเพื่อพิจารณาเสนอการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2561 ท้ังน้ี
คณะกรรมการบริษัทย่อยได้อนุมัติจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลส าหรับผลการด าเนินงานสิ้นสุดเดือนมิถุนายน 2561 ไปแล้วในอัตรา 2.45 บาท
ต่อหุ้น คงเหลือเงินปันผลท่ีจะจ่ายอีกจ านวน 1.45 บาทต่อหุ้น หรือคิดเป็นจ านวนเงิน 29 ล้านบาท รวมเป็นเงินท้ังสิ้น 78 ล้านบาท โดย
ก าหนดจ่ายเงินปันผลจ านวน 29 ล้านบาทในวันท่ี 26 มีนาคม 2562 

39.2 เมื่อวันท่ี 27 กุมภาพันธ์ 2562 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จ ากัด (บริษัทย่อย) มีมติเสนอต่อท่ีประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นประจ าปีของบริษัทย่อยเพื่อพิจารณาเสนอการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2561 ท้ังน้ีคณะกรรมการ
บริษัทย่อยได้อนุมัติจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลส าหรับผลการด าเนินงานสิ้นสุด เดือนมิถุนายน 2561 ไปแล้วในอัตรา 0.54 บาทต่อหุ้น 
คงเหลือเงินปันผลท่ีจะจ่ายอีกจ านวน 0.19 บาทต่อหุ้น หรือคิดเป็นจ านวนเงิน 85.5 ล้านบาท รวมเป็นเงินท้ังสิ้น 328.5 ล้านบาท โดยก าหนด
จ่ายเงินปันผลจ านวน 85.5 ล้านบาทในวันท่ี 1 เมษายน 2562 

39.3 เมื่อวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2562 ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ มีมติเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี เพื่อพิจารณาเสนอ
การจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2561 ทั้งนี้คณะกรรมการบริษัทฯ ได้อนุมัติจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลส าหรับ
ผลการด าเนินงานสิ้นสุดเดือนมิถุนายน 2561 ไปแล้วในอัตรา 0.1 บาทต่อหุ้น คงเหลือเงินปันผลท่ีจะจ่ายอีกจ านวน 0.1 บาทต่อหุ้น หรือ
คิดเป็นจ านวนเงิน 210.6 ล้านบาท รวมเป็นเงินท้ังสิ้น 421.1 ล้านบาท โดยก าหนดจ่ายเงินปันผลจ านวน 210.6 ล้านบาท ในวันท่ี 13 
พฤษภาคม 2562 

 
40. การอนมุตังิบการเงนิ 

งบการเงินน้ีได้รับอนุมัติให้ออกโดยคณะกรรมการบริษัทฯ เมื่อวันท่ี 27 กุมภาพันธ ์2562 
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ที่อยู่ส�ำนักงานสาขา

ของบริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จ�ำกัด (บริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลัก)

ส�ำนักงานสาขา เขตกรุงเทพมหานคร และปริมณฑล

ส�ำนักงานสาขา เขตภูมิภาค

 

39. เหตกุารณภ์ายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 
39.1 เมื่อวันท่ี 15 กุมภาพันธ์ 2562 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แอสเซท พลัส จ ากัด (บริษัทย่อย) มีมติเสนอ

ต่อท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปีของบริษัทย่อยเพื่อพิจารณาเสนอการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2561 ท้ังน้ี
คณะกรรมการบริษัทย่อยได้อนุมัติจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลส าหรับผลการด าเนินงานสิ้นสุดเดือนมิถุนายน 2561 ไปแล้วในอัตรา 2.45 บาท
ต่อหุ้น คงเหลือเงินปันผลท่ีจะจ่ายอีกจ านวน 1.45 บาทต่อหุ้น หรือคิดเป็นจ านวนเงิน 29 ล้านบาท รวมเป็นเงินท้ังสิ้น 78 ล้านบาท โดย
ก าหนดจ่ายเงินปันผลจ านวน 29 ล้านบาทในวันท่ี 26 มีนาคม 2562 

39.2 เมื่อวันท่ี 27 กุมภาพันธ์ 2562 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จ ากัด (บริษัทย่อย) มีมติเสนอต่อท่ีประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นประจ าปีของบริษัทย่อยเพื่อพิจารณาเสนอการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2561 ท้ังน้ีคณะกรรมการ
บริษัทย่อยได้อนุมัติจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลส าหรับผลการด าเนินงานสิ้นสุด เดือนมิถุนายน 2561 ไปแล้วในอัตรา 0.54 บาทต่อหุ้น 
คงเหลือเงินปันผลท่ีจะจ่ายอีกจ านวน 0.19 บาทต่อหุ้น หรือคิดเป็นจ านวนเงิน 85.5 ล้านบาท รวมเป็นเงินท้ังสิ้น 328.5 ล้านบาท โดยก าหนด
จ่ายเงินปันผลจ านวน 85.5 ล้านบาทในวันท่ี 1 เมษายน 2562 

39.3 เมื่อวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2562 ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ มีมติเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี เพื่อพิจารณาเสนอ
การจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2561 ทั้งนี้คณะกรรมการบริษัทฯ ได้อนุมัติจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลส าหรับ
ผลการด าเนินงานสิ้นสุดเดือนมิถุนายน 2561 ไปแล้วในอัตรา 0.1 บาทต่อหุ้น คงเหลือเงินปันผลท่ีจะจ่ายอีกจ านวน 0.1 บาทต่อหุ้น หรือ
คิดเป็นจ านวนเงิน 210.6 ล้านบาท รวมเป็นเงินท้ังสิ้น 421.1 ล้านบาท โดยก าหนดจ่ายเงินปันผลจ านวน 210.6 ล้านบาท ในวันท่ี 13 
พฤษภาคม 2562 

 
40. การอนมุตังิบการเงนิ 

งบการเงินน้ีได้รับอนุมัติให้ออกโดยคณะกรรมการบริษัทฯ เมื่อวันท่ี 27 กุมภาพันธ ์2562 

ชือ่ส�ำนักงานสาขา ที่ตั้ง โทรศัพท์ โทรสาร

ขอนแก่น ชั้น 4 อาคารธนาคารกรุงเทพ จ�ำกัด (มหาชน) (สาขาถนนหน้าเมือง) 
เลขที่ 680/12 ถนนหน้าเมือง ต�ำบลในเมือง อ�ำเภอเมืองขอนแก่น 
จังหวัดขอนแก่น 40000

0 4332 2101-04 0 4332 2120

0 4332 2105

จันทบุรี ชั้น 4 อาคารธนาคารกรุงเทพ จ�ำกัด (มหาชน) (สาขาถนนท่าแฉลบ) 
เลขที่ 197 ถนนท่าแฉลบ ต�ำบลตลาด อ�ำเภอเมืองจันทบุรี 
จังหวัดจันทบุรี 22000

0 3932 2135-38 0 3935 1636

ชือ่ส�ำนักงานสาขา ที่ตั้ง โทรศัพท์ โทรสาร

ส�ำนักงานใหญ่ ชั้น 3/1 อาคารสาธรซิตี้ทาวเวอร์  
เลขที่ 175 ถนนสาทรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร  
กรุงเทพมหานคร 10120

0 2285 1666,

0 2285 1888,

0 2680 1111

0 2285 1901

พลับพลาไชย ชั้น 1 อาคารพลับพลาไชย อาคาร 2  
เลขที่ 9/1 ถนนเสือป่า แขวงป้อมปราบ เขตป้อมปราบศัตรูพ่าย 
กรุงเทพมหานคร 10100

0 2623 1520-26 0 2623 1539,

0 2623 1578,

0 2623 1597,

0 2623 1551,

0 2623 2876,

0 2623 1575

เอ็มโพเรี่ยม ชั้น 10/4 อาคารเอ็มโพเรี่ยมทาวเวอร์  
เลขที่ 622 ซอยสุขุมวิท 24 ถนนสุขุมวิท แขวงคลองตัน เขตคลองเตย 
กรุงเทพมหานคร 10110

0 2664 8999 0 2664 9799

งามวงศ์วาน ชั้น 12 ศูนย์การค้าเดอะมอลล์งามวงศ์วาน ห้อง 12/1 
เลขที่ 30/39-50, 639 หมู่ที่ 2 ถนนงามวงศ์วาน 
ต�ำบลบางเขน อ�ำเภอเมืองนนทบุรี จังหวัดนนทบุรี 11000

0 2550 0955 0 2550 0966

ลาดพร้าว ชั้น 12 ศูนย์การค้าเซ็นทรัลพลาซ่าลาดพร้าว ห้อง 1213, 1214 
เลขที่ 1693 ถนนพหลโยธิน แขวงจตุจักร เขตจตุจักร 
กรุงเทพมหานคร 10900

0 2937 0295,

0 2937 0455

0 2937 0315,

0 2937 0465

สยาม ชั้น 10 อาคารสยามทาวเวอร์ ยูนิต บี 2 
เลขที่ 989 ถนนพระราม 1 แขวงปทุมวัน เขตปทุมวัน 
กรุงเทพมหานคร 10330

0 2670 9999,

0 2263 8499

0 2670 9995-97
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ส�ำนักงานสาขา เขตภูมิภาค (ต่อ)

ชือ่ส�ำนักงานสาขา ที่ตั้ง โทรศัพท์ โทรสาร

สุราษฎร์ธานี ชั้น 4 อาคารธนาคารกรุงเทพ จ�ำกัด (มหาชน) (สาขาถนนชนเกษม) 
เลขที่ 337/20 ถนนชนเกษม ต�ำบลตลาด อ�ำเภอเมืองสุราษฎร์ธานี 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี 84000

0 7728 3631-33,

0 7721 6500

0 7721 6522

ศรีราชา ชั้น 7 อาคารธนาคารกรุงเทพ จ�ำกัด (มหาชน) (สาขาศรีราชา) 
เลขที่ 98 ถนนสุขุมวิท ต�ำบลศรีราชา อ�ำเภอศรีราชา  
จังหวัดชลบุรี 20110

0 3832 2755 0 3877 1426

เชียงใหม่ เลขที่ 164/44-45 ถนนช้างคลาน ต�ำบลช้างคลาน  
อ�ำเภอเมืองเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่ 50100

0 5327 3716-20 0 5327 3714

หาดใหญ่ ชั้น 7 อาคารธนาคารกรุงเทพ จ�ำกัด (มหาชน) (สาขาหาดใหญ่) 
เลขที่ 39 ถนนนิพัทธ์อุทิศ 2 ต�ำบลหาดใหญ่ อ�ำเภอหาดใหญ่ 
จังหวัดสงขลา 90110

0 7426 2000 0 7426 2009

พิษณุโลก ชั้น 3 อาคารธนาคารกรุงเทพ จ�ำกัด (มหาชน) (สาขาพิษณุโลก) 
เลขที่ 262/24 ถนนบรมไตรโลกนารถ ต�ำบลในเมือง  
อ�ำเภอเมืองพิษณุโลก จังหวัดพิษณุโลก 65000

0 5521 7833-37 0 5521 7851

อุดรธานี ชั้น 3 อาคารธนาคารกรุงเทพ จ�ำกัด (มหาชน) (สาขาถนนโพธิ์ศรี) 
เลขที่ 227 ถนนโพธิ์ศรี ต�ำบลหมากแข้ง อ�ำเภอเมืองอุดรธานี 
จังหวัดอุดรธานี 41000

0 4232 6999,

0 4221 1411

0 4232 6995

เชียงราย ช้ัน 3 อาคารธนาคารกรุงเทพ จ�ำกัด (มหาชน) (สาขาห้าแยกพ่อขนุเมง็ราย) 
เลขที ่866/18 ถนนทางหลวงหมายเลข 1 ต�ำบลเวยีง อ�ำเภอเมอืงเชยีงราย 
จังหวัดเชียงราย 57000

0 5360 0788 0 5371 9575

ล�ำปาง เลขที่ 219-221 ถนนไฮเวย์ - ล�ำปาง - งาว ต�ำบลสวนดอก  
อ�ำเภอเมืองล�ำปาง จังหวัดล�ำปาง 52100

0 5420 9471-75 0 5420 9470

พัทยา ชั้น M อาคารมุกส์ เรสสิเดนซ์ 
เลขที่ 222/99 หมู่ที่ 9 ถนนเฉลิมพระเกียรติ (สาย 3) ต�ำบลหนองปรือ 
อ�ำเภอบางละมุง จังหวัดชลบุรี 20150

0 3841 2400-05 0 3841 2405

นครสวรรค์ ชั้น 3 อาคารธนาคารกรุงเทพ จ�ำกัด (มหาชน) (สาขานครสวรรค์)
เลขที่ 154/1 ถนนสวรรค์วิถี ต�ำบลปากน�้ำโพ อ�ำเภอเมืองนครสวรรค์ 
จังหวัดนครสวรรค์ 60000

0 5631 2412

0 5622 7966

0 5631 2420
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