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รายงานของกรรมการผู้้�จัดัการ

นายทะคะอะกิิ ทาเคะอุุจิ 

กรรมการผู้้�จัดัการ

	ถึ งึแม้้ว่า่รายได้้จะลดลงร้้อยละ 10.1 แต่บ่ริษัิัทสามารถทำำ�กำำ�ไรสุุทธิิได้เ้พิ่่�มขึ้้ �นร้้ อยละ 25.7 โดยมีีเหตุุผลหลักั 4 ข้้อที่่�ทำ ำ�ให้้กำำ�ไรสุุทธิิ

เพิ่่�มขึ้้ �นเมื่่�อเทีียบกับัปีีที่่�แล้้วดังัน้ี้ �

ราคาเหรีียญอลููมิเนีียมลดลงร้้อยละ 5 จาก 1,792 ดอลลาร์ส์หรัฐั เป็็น 1,702 ดอลล่า่ร์ส์หรัฐั อ้้างอิิงจากราคาตลาดซ้ื้ �อขายโลหะ 

(LME) ซึ่่�งเทีียบกับัราคาเหรีียญอลููมิเนีียมที่่�เกิิดขึ้้ �นจริงิถููกลงถึงึร้้ อยละ 15 จากกิโลกรัมัละ 64 บาท เหลืือ กิิโลกรัมัละ 55 บาท

การอ่อ่นตัวัของค่า่เงิินบาทส่ง่ผลให้้การส่ง่ออกของเราได้เ้งิินเพิ่่�มมากขึ้้ �น นอกจากนั้้�นบริษัิัทยังัได้ก้ำำ�ไรจากอัตัราแลกเปลี่่�ยนเงิิน

ตราต่า่งประเทศ 30.5 ล้้านบาท เมื่่�อเทีียบกับัปีีที่่�แล้้วที่่�บริษัิัทขาดทุุนไป 29.6 ล้้านบาท

การสููญเสีียรายได้้จากโรงงานสำำ�โรงลดลง

พนักังานพัฒันาประสิทิธิิภาพการผลิติและลดอัตัราของเสีีย ด้ว้ยความร่ว่มมืือกันัของพนักังานในด้า้นต่า่งๆเป็็นส่ว่นหนึ่่�งที่่�ทำ ำ�ให้้

บริษัิัทได้ก้ำำ�ไรเพิ่่�มมากขึ้้ �น

	 บริษัิัทมีีภาคภููมิใจเป็็นอย่า่งมากที่่�ได้เ้ป็็นผู้้�ผลิติหลอดบีีบอลููมิเนีียมรายแรกของประเทศไทย ตั้้�งแต่เ่ดืือนมกราคม ปีี 2505 อย่า่งไร

ก็็ตามบริษัิัทได้้ยุุติหิน้้าประวัตัิศิาสตร์ ์59 ปีีของการผลิติหลอดที่่�โรงงงานสำำ�โรงเมื่่�อปลายเดืือนเมษายน 2563 ซึ่่�งเร็ว็ขึ้้ �นครึ่่�งปีีนับัจากแผนการ

ควบรวมฐานการผลิติที่่�มีีอยู่่�เดิมิ นอกจากนั้้�นเนื่่�องด้ว้ยยอดขายที่่�ลดลงบริษัิัทจึงึเสนอโครงการร่ว่มใจจากซึ่่�งมีีพนักังานเข้้าร่ว่มโครงการ 103 

คน ทำำ�ให้้จำ ำ�นวนพนักังานลดลง 144 คน จาก 1,399 คน เหลืือ 1,255 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 10.3 ส่ง่ผลให้้ยอดรายได้ต้่อ่หัวัของพนักังานเพิ่่�ม

ขึ้้ �นเล็ก็น้้อย

	 ในปีี 2563 จำำ�นวนเงิินลงทุุนของบริษัิัทจะยังัคงไม่เ่ปลี่่�ยนแปลง ถึงึแม้้ว่า่ประเทศไทยจะได้ร้ับัวัคัซีีนโควิิด-19 อย่า่งทั่่�วถึงึก็็ตาม แต่่

บริษัิัทเช่ื่�อว่า่ยอดขายจะยังัคงซบเซาและไม่ส่ามารถปรับัตัวัดีีขึ้้ �นได้อ้ย่า่งรวดเร็ว็นักั เนื่่�องจากยังัคงมีีปัจจัยัภายนอกเช่น่ ราคาแท่ง่อลููมิเนีียม

และราคาเชื้้ �อเพลิงิที่่�ปรับัตัวัสููงขึ้้ �น  และค่า่ใช้้จ่า่ยในการขนส่ง่สินิค้้าสููงขึ้้ �น  บริษัิัทและพนักังานทุุกคนจึงึต้้องร่ว่มมืือกันัผ่า่นพ้้นช่ว่งเวลาที่่�ยาก

ลำำ�บากนี้�ไปด้ว้ยกันั 

	ผ มขอขอบคุุณทุุกท่า่นที่่�ให้้การสนับัสนุุน ปีีนี้�เป็็นปีีที่่�บริษัิัทครบรอบการก่อตั้้�งปีีที่่� 60 แต่เ่นื่่�องจากมาตรการควบคุุมการระบาดของ

เชื้้ �อโควิิด 19 ทำำ�ให้้เราไม่ส่ามารถจัดังานเฉลิมิฉลองได้ ้ พวกเราทุุกคนจะร่ว่มมืือร่ว่มใจกันัฝ่่าวิิกฤติแิละพัฒันาการทำำ�งานให้้ดีียิ่่�งขึ้้ �นและจะ

มุ่่�งมั่่�นในการผลิิตบรรจุุภัณัฑ์ท์ี่่�เป็็นมิิตรต่่อสิ่่�งแวดล้้อมให้้มากขึ้้ �น ผมขอขอบคุุณทุุกท่่านและหวังัเป็็นอย่่างยิ่่�งว่่าจะยังัคงให้้การสนับัสนุุน

อลููคอนต่อ่ไป 

	 บริษัิัทมีียอดการผลิิตโดยรวมของหลอดและกระป๋๋องลดลงอย่่างมาก เหลืือเพีียง 640 ล้้านชิ้้ �น ซึ่่�งน้้อยลงกว่่า 101 ล้้านชิ้้ �นเมื่่�อ

เทีียบกับัปีีที่่�ผ่า่นมาเนื่่�องจากยอดการสั่่�งซ้ื้ �อลดน้้อยลงเป็็นอย่า่งมาก ปีีที่่�ผ่า่นมานับัว่า่ยอดขายของบริษัิัทลดลงมากที่่�สุุดเป็็นประวัตัิิการณ์์

นับัตั้้�งแต่ก่่่อตั้้�งบริษัิัท ยอดขายหลอดอลููมิเนีียมลดลง 61 ล้้านชิ้้ �น ยอดขายปากกาเคมีีลดลง 41 ล้้านชิ้้ �น อย่า่งไรก็ตามบริษัิัทได้ร้ับัยอดการ

สั่่�งซ้ื้ �อกระป๋๋องขนาดเล็ก็เพิ่่�มมากขึ้้ �นทำำ�ให้้ยอดขายกระป๋๋องในปีีที่่�ผ่า่นมาไม่ล่ดลง

	ก ารระบาดของเชื้้ �อโควิิด-19 เริ่่�มต้้นจากประเทศจีีน หลังัจากนั้้�นประเทศไทยคือประเทศแรกที่่�มีีการตรวจพบผู้้�ติิดเชื้้ �อนอกประเทศ

จีีน ตั้้�งแต่น่ั้้�นเป็็นต้้นมาประเทศไทยยังัคงใช้้มาตรการการควบคุุมและป้้องกันัการติดิต่อ่ของโรคได้้ดีีอย่า่งต่อ่เนื่่�อง อย่า่งไรก็ตามตัวัเลข GDP 

ถููกปรับัลดลงที่่� ติิดลบร้้อยละ 6.1 โดยได้ร้ับัผลกระทบจากการระบาดของเชื้้ �อโรคโควิิด-19 

	ก ารดำำ�เนิินธุุรกิจของอลููคอนในปีี 2563 ได้ร้ับัผลกระทบจากการระบาดของเชื้้ �อโควิิด-19 เป็็นอย่า่งมาก 

	 •   บริษัิัทมีีรายรับัลดลงร้้อยละ 10.1 จากจำำ�นวน 5,644 ล้้านบาท เป็็น 5,072 ล้้านบาท

	 •   ผลกำำ�ไรสุุทธิิหลังัหักัภาษีีเพิ่่�มขึ้้ �นร้้ อยละ 25.7 จาก 532 ล้้านบาท เป็็น 669 ล้้านบาท

	 •   ผลผลิติหลอดและกระป๋๋องอลููมิเนีียมลดลงร้้อยละ 14 จาก 741 ล้้านชิ้้ �น เหลืือ 640 ล้้านชิ้้ �น

	 •   ผลผลิติเหรีียญอลููมิเนีียมเพิ่่�มขึ้้ �นร้้ อยละ 3 จาก 34,474 ตันั เป็็น 35,550 ตันั 

1.

2.

3.

4.
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ชื่่�อบริิษััท 

เลขทะเบีียนบริิษััท 

ที่่�ตั้้�งสำำ�นักงานใหญ่่

สถานที่่�ตั้้�งโรงงานที่่� 1

สถานที่่�ตั้้�งโรงงานที่่� 2

สถานที่่�ตั้้�งโรงงานที่่� 3

ทุนุจดทะเบีียน 

หุ้้�นสามััญที่่�จำำ�หน่่ายแล้้ว 

นิิติบุิุคคลที่่�บริิษััทถือืหุ้้�นตั้้�งแต่ร้่้อยละ  

10 ขึ้้�นไป

บริิษััท อลููคอน จำำ�กัด (มหาชน)

0107537001854 

เลขที่่� 500 หมู่่�ที่่� 1 ซอยศิิริคิาม ถนนสุุขุุมวิิท ตำำ�บลสำำ�โรงเหนืือ อำำ�เภอเมืืองสมุุทรปราการ

 จังัหวัดัสมุุทรปราการ 10270

โทรศัพัท์ ์ 66(0) 2398 0147, 66(0) 2398 0461 

	 66(0) 2398 0462, 66(0) 2398 4624

โทรสาร   66(0) 2398  3455, 66(0) 2361 2511 

E-mail:   alucon@alucon.th.com 

Website: www.alucon.th.com

โรงงานผลิิตหลอดอลููมิเินีียม

เลขที่่� 500 หมู่่�ที่่� 1 ซอยศิิริคิาม ถนนสุุขุุมวิิท ตำำ�บลสำำ�โรงเหนืือ อำำ�เภอเมืืองสมุุทรปราการ

 จังัหวัดัสมุุทรปราการ 10270

โทรศัพัท์ ์66 (0) 2398 0147 

โทรสาร  66 (0) 2398  3455 

โรงงานผลิิตกระป๋๋องอลููมิเินีียม, ขวดอลููมิเินีียม, หลอดปากกาเคมีี, 

หลอดอลููมิเินีียมสำำ�หรัับบรรจุุยาเม็ด็

เลขที่่� 272/5 หมู่่�ที่่� 3 ถนนปากร่ว่ม-อ่า่วอุุดม ตำำ�บลบ่อ่วิิน อำำ�เภอศรีีราชา 

จังัหวัดัชลบุุรีี 20230

โทรศัพัท์ ์66(0) 38 345 001-6 

โทรสาร  66(0) 38 345 000

โรงงานผลิิตเหรีียญอลููมิเินีียม, เม็ด็อลููมิเินีียม, แผ่่นอลููมิเินีียม, คอลย์อ์ลููมิเินีียม

เลขที่่� 272/5 หมู่่�ที่่� 3 ถนนปากร่ว่ม-อ่า่วอุุดม ตำำ�บลบ่อ่วิิน อำำ�เภอศรีีราชา 

จังัหวัดัชลบุุรีี 20230

โทรศัพัท์	์ 66(0) 38 345 001-6 

โทรสาร	 66(0) 38 345 000

432,000,000 ล้้านบาท (43,200,000 หุ้้�น @ หุ้้�นละ 10 บาท) 

43,199,986 หุ้้�นสามัญั 

บริษัิัทมิิได้ถื้ือหุ้้�นใด ๆ ในบริษัิัทอื่่�นหรือืธุุรกิจอื่่�น

: 

: 

:

:

:

:

: 

: 

:

ข้้อมููลทั่่�วไป



บุคคลอ้างอิง:

นายทะเบีียนหลัักทรััพย์์

ผู้้�สอบบัญัชีี

ที่่�ปรึึกษากฎหมาย

ประเภทธุุรกิจิ

ประเภทของผลิิตภัณัฑ์์

หลอดอลููมิเินีียมชนิิดนิ่่�ม

ภาชนะอลููมิเินีียมชนิิดผนัังแข็ง็

ขวดอลููมิเินีียม

เหรีียญอลููมิเินีียม, เม็ด็อลููมิเินีียม  

คอยล์อ์ลููมิเินีียม, แผ่่นอลููมิเินีียม,  

เหรีียญอัลลอยล์์

ภาชนะสำำ�หรัับบรรจุุแก๊๊สและ

ผลิิตภัณัฑ์แ์อโรโซล

บริษัิัทศููนย์ร์ับัฝากหลักัทรัพัย์ ์(ประเทศไทย) จำำ�กัดั

เลขที่่� 93 ถนนรัชัดาภิิเษก แขวงดินิแดง เขตดินิแดง 

กรุุงเทพมหานคร 10400

โทรศัพัท์ ์	66(0) 2009 9999

โทรสาร 	 66(0) 2009 9991  

1. นางปิิยธิิดา ตั้้�งเด่น่ชัยั 	 ใบอนุุญาตเลขที่่� 11766 และ/หรือื

2. นายสุุเมธ แจ้้งสามสีี	 ใบอนุุญาตเลขที่่� 9362 และ/หรือื		

3. นางสาวสิริินิุุช วิิมลสถิตย์	์ ใบอนุุญาตเลขที่่� 8413 และ/หรือื

4. นายยุุทธพงศ์ ์สุุนทรินิคะ	 ใบอนุุญาตเลขที่่� 10604	

บริษัิัท เคพีีเอ็ม็จีี ภููมิไชย สอบบัญัชีี จำ ำ�กัดั

ชั้้�น 50-51 อาคาร เอ็ม็ไพร์ท์าวเวอร์ ์

เลขที่่� 1 ถนนสาทรใต้้ แขวงยานนาวา 

เขตสาทร กรุุงเทพมหานคร 10120 

โทรศัพัท์	์ 66(0) 2677 2000

โทรสาร	 66(0) 2677 2222

สำำ�นักงาน เภา แอนด์ ์แอสโซซิเิอทส์ ์ลอว์ ์ออฟฟิิซ 

เลขที่่� 956 อาคารอุุดมวิิทยา ชั้้�น 7 ถนนพระราม 4 

แขวงสีีลม เขตบางรักั กรุุงเทพมหานคร 10500 

โทรศัพัท์	์ 66(0) 2636 2541-3

โทรสาร	 66(0) 2238 2574

ผลิติภาชนะบรรจุุภัณัฑ์อ์ลููมิเนีียม

สำำ�หรับับรรจุุผลิติภัณัฑ์ส์ีีผม, เวชภัณัฑ์,์ ครีีม, กาว และอื่่�น ๆ

หลอดอลููมิเนีียมสำำ�หรับับรรจุุยาเม็ด็, ตัวัปากกาเคมีีเมจิิ, กระป๋๋องแป้้งและอื่่�น ๆ

สำำ�หรับับรรจุุเครื่่�องสำำ�อาง ยาฆ่า่แมลง เครื่่�องดื่่�ม และผลิติภัณัฑ์ส์ำ ำ�หรับัยานยนต์ ์เป็็นต้้น

สำำ�หรับัใช้้ผลิติหลอดและกระป๋๋องอลููมิเนีียม กระป๋๋องอัลัลอยล์์

สำ ำ�หรับับรรจุุเครื่่�องสำำ�อาง, ผลิติภัณัฑ์บ์ำำ�รุุงเส้้นผม, น้ำำ��หอม สเปรย์ ์ระงับักลิ่่�นกาย สเปรย์์

ปรับัอากาศ ผลิติภัณัฑ์ท์ี่่�ใช้้ในบ้้านและอื่่�น ๆ 
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:
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รายงานประจำำ�ปีี  2563



โครงสร้้างรายได้้

โครงสร้้างรายได้ข้อง 3 ปีีที่่ �ผ่่านมา

การเปลี่่�ยนแปลงในปีีที่่ �ผ่่านมา

ภาวะอุุตสาหกรรมและการแข่่งขััน

	 บริษัิัทอลููคอนประกอบธุุรกิจด้า้นการผลิติและจำำ�หน่า่ยภาชนะบรรจุุภัณัฑ์อ์ลููมิเนีียมขึ้้ �นรููป เช่น่ หลอดอลููมิเนีียมชนิดนิ่่�ม ใช้้สำ ำ�หรับั

บรรจุุผลิติภัณัฑ์ส์ีีผม, ยาครีีม, กาว เป็็นต้้น หลอดอลููมิเนีียมชนิดผนังัแข็็ง, กระป๋๋องอลููมิเนีียม, ขวดอลููมิเนีียม, หลอดบรรจุุยาเม็ด็, หลอด

ปากกาเคมีี เป็็นต้้น รวมทั้้�งเหรีียญอลููมิเนีียมเพื่่�อใช้้ในการผลิติภาชนะบรรจุุภัณัฑ์ด์ังักล่า่ว ประมาณร้้อยละ 58 ของรายได้ม้าจากการขาย

กระป๋๋องและหลอดอลููมิิเนีียม และร้้อยละ 42 ได้้จากการขายเหรีียญอลููมิิเนีียม ในระหว่า่งปีี 2563 ยอดขายกระป๋๋องและหลอดอลููมิิเนีียม 

ลดลงร้้อยละ 14.9 ส่ว่นยอดขายเหรีียญอลููมิเนีียมลดลงร้้อยละ 3.2

ในปีีที่่�ผ่า่นมาไม่ม่ีีการเปลี่่�ยนแปลงที่่�มีีนัยัสำ ำ�คัญัต่อ่ลักัษณะการประกอบธุุรกิจของบริษัิัท 

	 บริษัิัทดำำ�เนิินกิิจการเป็็นผู้้�ผลิิตและส่ง่ออกหลอดและกระป๋๋องอลููมิเนีียมทั้้�งทางตรงและทางอ้้อมในปริมิาณสููงอย่่างต่่อเนื่่�อง แม้้

จะเกิิดภาวะผันัผวนในอัตัราแลกเปลี่่�ยนเงิินตราต่า่งประเทศในปีี 2563 บริษัิัทก็็สามารถผลิติได้้ถึงึ 640 ล้้านชิ้้ �น ในขณะที่่�ผลผลิติทั่่�วโลกคิดิ

เป็็นปริมิาณเกิินกว่า่ 22,000 ล้้านชิ้้ �นต่อ่ปีี ซึ่่�งสะท้้อนให้้เห็็นว่า่ แม้้บริษัิัทจะสามารถก้้าวขึ้้ �นสู่่�ผู้้�ผลิิตรายใหญ่่ที่่�สุุดในเอเซีีย หากเมื่่�อเทีียบ

กับัขนาดของตลาดโลก จะพบว่า่บริษัิัทมีีส่ว่นแบ่ง่การตลาดเพีียง ร้้ อยละ 3 เท่า่นั้้�น แม้้ศักัยภาพในการผลิติจะเพิ่่�มมากขึ้้ �น ทว่า่เมื่่�อเทีียบกับั

ภาวะการแข่ง่ขันัในตลาดโลกแล้้ว บริษัิัทยังัคงต้้องเผชิญกับัความผันัผวน และการต่อ่สู้้�ทางการค้้าที่่�ทวีีความรุุนแรง

	ดั งันั้้�น บริษัิัทจึงึมุ่่�งเน้้นสร้้างจุุดแข็็งขององค์ก์รโดยการคงไว้้ซึ่่�งการปรับัปรุุงคุุณภาพ การปรับัปรุุงการผลิติ ลดของเสีีย การส่ง่มอบ

สินิค้้าให้้ทันัเวลา โดยเฉพาะด้า้นคุุณภาพเมื่่�อนำำ�ไปเปรีียบเทีียบกับัผู้้�ผลิติที่่�สามารถผลิติได้ใ้นแถบยุุโรป หรือืสหรัฐัอเมริกิา พบว่า่ราคาสินิค้้า

ของบริษัิัทยังัคงถููกกว่า่ ด้ว้ยเหตุุนี้� หากพิจารณาที่่�ปััจจัยัทางด้า้นคุุณภาพและราคา บริษัิัทยังัคงมีีความสามารถในการแข่ง่ขันัได้้

	สำ  ำ�หรับัธุุรกิจเหรีียญอลููมิเนีียมนั้้�น แม้้ว่่าบริษัิัทจะพบกับัสภาวะการแข่่งขันัรุุนแรงเช่่นเดีียวกับัธุุรกิจทางด้า้นการขายผลิตภัณัฑ์์

อื่่�น แต่ ่ณ ปััจจุุบันั บริษัิัทยังัคงมีีความสามารถในการผลิติเหรีียญอลููมีีเนีียมได้เ้ป็็นรายใหญ่่ที่่�สุุดในเอเชีีย โดยขณะน้ี้�มีีส่ว่นแบ่ง่ตลาดอยู่่�ที่่�

ประมาณร้้อยละ 8 เมื่่�อเทีียบกับัส่ว่นแบ่ง่ตลาดโลก

	 ในด้า้นค่า่ใช้้จ่่ายในการขนส่ง่สิินค้้าไปยังัลููกค้้าในต่า่งประเทศ พบว่า่เป็็นปััจจัยัที่่�ส่ง่ผลกระทบเชิิงลบให้้กับับริษัิัทได้ ้ และเป็็นสิ่่�ง

หนึ่่�งที่่�ลดความสามารถและเป็็นอุุปสรรคในการส่ง่ออกของบริษัิัท แต่ก่ารที่่�บริษัิัทมีีกำำ�ลังัการผลิติที่่�มุ่่�งเน้้นความหลากหลายของขนาด ทำำ�ให้้

สามารถประหยัดัค่า่ใช้้จ่า่ยด้า้นน้ี้�ได้เ้ป็็นอย่า่งดีี โดยเฉพาะขนาดเล็ก็ถึงึขนาดกลาง ประกอบกับัปััญหาเรื่่�องค่า่เงิินและความเสี่่�ยงที่่�เกิิดจาก

อัตัราแลกเปลี่่�ยน ทั้้�งสองปััจจัยันี้�ส่ง่ผลต่อ่ความสามารถในการแข่ง่ขันัของบริษัิัทอย่า่งแท้้จริงิ

2563 2562 2561

มููลค่า่

2,843 3,342 3,52457.68 60.80 55.90

มููลค่า่ มููลค่า่ร้้ อยละ ร้้อยละ ร้้อยละ
หน่ว่ย:ล้้านบาท

กระป๋๋องและหลอดอลููมิเนีียม

เหรีียญอลููมิเนีียม

รวม

2,085 2,155 2,78042.32 39.20 44.10

4,928 5,497 6,304100.00 100.00 100.00

ลัักษณะการประกอบธุุรกิจิ
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บริิษััท อลููคอน จำำ�กัด (มหาชน)



       •   ความเสี่่�ยงด้า้นการตลาด

	 บริษัิัทมีีความเสี่่�ยงในการดำำ�เนิินกิิจการดังัน้ี้ �

       •   ความเสี่่�ยงด้า้นวััตถุดิบิหลัักซึ่่�งใช้้ในการผลิิต 

	 ปีี 2563 เกิิดเหตุุการณ์ก์ารแพร่ร่ะบาดของโคโรนาไวรัสั (COVID-19) เริ่่�มจากประเทศจีีน ลามมายังัประเทศไทย และขยายวง

กว้้างไปยังัทวีีปยุุโรป ทวีีปอเมริกิา และเกืือบทุุกประเทศทั่่�วโลก จำำ�นวนผู้้�ติิดเชื้้ �อ COVID-19 เพิ่่�มขึ้้ �นอย่า่งรวดเร็ว็ พร้้อมกับัการเสีียชีีวิิตของ

ประชาชนมากมาย โดยเฉพาะในทวีีปยุุโรป ทวีีปอเมริกิา มีีการประกาศล็อ็คดาวน์เ์พื่่�อกันัการแพร่ก่ระจายของเชื้้ �อ COVID-19 มีีการทำำ�งาน

ที่่�บ้้าน (Work from Home) กันัในหลายประเทศ ประเทศไทยเองก็็ได้ร้ับัผลกระทบน้ี้�เช่น่กันั และมีีผู้้�ติดิเชื้้ �อและเสีียชีีวิตด้ว้ย ต่อ่มาได้้ประกาศ

ล็อ็คดาวน์พ์ื้้ �นที่่�บางส่ว่น มีีการทำำ�งาน Work from Home เพื่่�อให้้ประชาชนมีีการเดินิทางน้้อยที่่�สุุด ซึ่่�งก็็ได้ร้ับัความร่ว่มมืือเป็็นอย่า่งดีี 

	 ปีี 2563 ราคาอลููมิเนีียมแท่ง่ความบริสิุุทธิ์์� 99.7 เปอร์เ์ซนต์ ์ในตลาดโลกลดลงอย่า่งต่อ่เนื่่�อง ซึ่่�งมีีผลให้้ต้้นทุุนถููกลง ในขณะเดีียวกันั

จากการที่่�บริษัิัทมีีนโยบายมุ่่�งเน้้นการผลิติที่่�เป็็นมิิตรกับัสิ่่�งแวดล้้อม จึงึมีีการลองใช้้ Hydro Aluminium ผลิติจากพลังังานน้ำำ�� ควบคู่่�ไปกับั

อลููมิเนีียมที่่�ใช้้พลังังานจากถ่านหิินและก๊๊าซธรรมชาติิ

	 แนวทางป้้องกันัความเสี่่�ยง คืือ เมื่่�ออลููมิเนีียมมีีราคาเริ่่�มสููงขึ้้ �น บริษัิัทซึ่่�งมีีสภาพคล่อ่งทางการเงิินที่่�ดีี จะมีีการกระจายซ้ื้ �อกับัผู้้�

ขายหลายราย และสามารถต่อ่รองเรื่่�องค่า่พรีีเมี่่�ยมได้ใ้นช่ว่งเวลาที่่�ต่า่งกันั และพยายามซ้ื้ �อเพื่่�อให้้เพีียงพอกับัความต้้องการของลููกค้้า และ

พยายามหาแหล่ง่ใหม่ท่ี่่�ผลิติอลููมิเนีียมจากพลังังานหลากหลายที่่�เป็็นมิิตรกับัสิ่่�งแวดล้้อม

	 ด้ว้ยเหตุุนี้�ทำ ำ�ให้้เศรษฐกิิจทั่่�วโลกตกต่ำำ��ลงอย่า่งรวดเร็ว็ หลายธุุรกิจมีีการปิดตัวั หรือืชะลอการดำำ�เนิินงานออกไป ประชาชนทั่่�วโลก

ไม่ม่ีีงานทำำ� หรือืทำำ�งานน้้อยลง มีีผลทำำ�ให้้ยอดขายของบริษัิัทซึ่่�งลดลงจากปีี 2562 ได้้มีีการลดลงอย่า่งต่อ่เนื่่�อง ในทุุกหมวดของกระป๋๋องและ

หลอดอลููมิเนีียม มีีเพีียงบางส่ว่นที่่�เพิ่่�มขึ้้ �นจากผลิติภัณัฑ์ส์ำ ำ�หรับับรรจุุแอลกอฮอลเพื่่�อฆ่า่เชื้้ �อโรค วิิตามิินบำำ�รุุงสุุขภาพ อีีกทั้้�งสเปร์ย์เพื่่�อการ

ป้้องกันัตัวั รวมทั้้�งการเพิ่่�มขึ้้ �นของการขายเหรีียญอลููมิเนีียมในต่า่งประเทศ 

	 บริษัิัทคงนโยบายทางการค้้าผลิติภัณัฑ์ด์ังักล่า่วข้้างต้้นทั้้�งตลาดในประเทศและต่า่งประเทศ ทั้้�งทางตรงและทางอ้้อมกว่า่ 31 ประเทศ

ทั่่�วโลก โดยปีีนี้�มุ่่�งเน้้นที่่�การส่ง่สินิค้้าที่่�รวดเร็ว็ ราคาแข่ง่ขันัได้ ้เนื่่�องจากภาวะตลาดที่่�ซบเซาทำำ�ให้้มีีกำำ�ลังัการผลิติเหลืือเฟืือ

	 แนวทางการป้้องกันัความเสี่่�ยง คืือ ผลิติของที่่�มีีคุุณภาพตามมาตรฐานที่่�กำ ำ�หนด สร้้างความพึงึพอใจให้้ลููกค้้า ลดอัตัราของเสีีย

ให้้น้้อยที่่�สุุด ส่ง่สินิค้้าให้้ทันัเวลาในราคาที่่�แข่ง่ขันัได้ ้ พัฒันาสินิค้้าให้้ใช้้วัตัถุุดิิบน้้อยลง เพื่่�อผลในการลดต้้นทุุน เพิ่่�มความหลากหลายของ

ผลิติภัณัฑ์ท์ำำ�การตลาดเชิิงรุุก ปรับัปรุุงเทคโนโลยีีที่่�ทันัสมัยั ใช้้แรงงานน้้อยลง มุ่่�งเน้้นการผลิติที่่�ปลอดภัยัและเป็็นมิิตรกับัสิ่่�งแวดล้้อมอย่า่ง

ยั่่�งยืืน

บริษัิัทยังัคงดำำ�เนิินธุุรกิจเหมืือนเดิมิ คืือผลิติและจำำ�หน่า่ยบรรจุุภัณัฑ์อ์ลููมิเนีียม คืือ

หลอดอลููมิเนีียมชนิดนิ่่�ม สำ ำ�หรับับรรจุุผลิติภัณัฑ์ส์ีีผม, เวชภัณัฑ์,์ ครีีม, กาว, และอื่่�น ๆ

ภาชนะอลููมิเนีียมชนิดผนังัแข็็ง ได้แ้ก่่ หลอดอลููมิเนีียม สำำ�หรับับรรจุุยาเม็ด็, ตัวัปากกาเคมีีเมจิิ, กระป๋๋องแป้้งและอื่่�น ๆ 

เหรีียญอลููมิเนีียม, เม็็ดอลููมิเนีียม คอยล์อ์ลููมิเนีียม, แผ่น่อลููมิเนีียม, เหรีียญอัลัลอยล์ ์ สำ ำ�หรับัใช้้ผลิติหลอดและกระป๋๋องอลููมิ

เนีียม กระป๋๋องอัลัลอยล์ ์   

ขวดอลููมิเนีียม สำำ�หรับับรรจุุเครื่่�องสำำ�อาง ยาฆ่า่แมลง เครื่่�องดื่่�ม และผลิติภัณัฑ์ส์ำ ำ�หรับัยานยนต์ ์เป็็นต้้น

ภาชนะสำำ�หรับับรรจุุแก๊๊สและผลิติภัณัฑ์แ์อโรโซล สำำ�หรับับรรจุุเครื่่�องสำำ�อาง,ผลิติภัณัฑ์บ์ำำ�รุุงเส้้นผม, น้ำำ��หอม, สเปรย์ร์ะงับักลิ่่�น

กาย สเปร์ย์ปรับัอากาศ, ผลิติภัณัฑ์ท์ี่่�ใช้้ในบ้้านและอื่่�น ๆ

•

•

•

•

•

ปััจจัยัความเสี่่�ยง
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       •   ความเสี่่�ยงจากเงินิตราต่า่งประเทศ 

       •   ความเสี่่�ยงด้า้นสิินเชื่่�อ 

       •   ความเสี่่�ยงในการเปลี่่�ยนวััตถุดิบิบรรจุุภัณัฑ์เ์พื่่�อการทดแทน

       •   ความเสี่่�ยงในด้า้นต้น้ทุนุแรงงาน

	 เนื่่�องจากบริษัิัทมีีการทำำ�ธุุรกรรมนำำ�เข้้าจากการซ้ื้ �อวัตัถุุดิบิ เครื่่�องจักัร อุุปกรณ์ ์และส่ง่ออกจากการขายสินิค้้า รวมทั้้�งเงิินกู้้�ยืืมระยะ

สั้้�น ที่่�เป็็นเงิินตราต่า่งประเทศ ทำำ�ให้้การคาดการณ์ใ์นเรื่่�องอัตัราแลกเปลี่่�ยนของค่า่เงิินไม่ส่ามารถควบคุุมได้อ้ย่า่งแม่น่ยำำ�

	 บริษัิัทจำำ�หน่า่ยสินิค้้าทั้้�งในประเทศและต่า่งประเทศส่ว่นใหญ่่เป็็นรููปแบบเงิินเช่ื่�อ โดยขายให้้บริษัิัทที่่�เกี่่�ยวข้้องกันั บริษัิัทระดับัสากล 

บริษัิัทขนาดกลางและเล็ก็ทั่่�วไป ซึ่่�งบางรายทำำ�การค้้ากันัมายาวนานและเป็็นลููกค้้าที่่�ดีี แต่ก็่็ยังัมีีความเสี่่�ยงที่่�อาจไม่ไ่ด้ร้ับัชำำ�ระเงิิน หรือืชำำ�ระ

ล่า่ช้้าเพราะปััญหาของระบบการชำำ�ระเงิินหรือือาจเกิิดสภาพเงิินสดขาดมือได้ ้

	ปั จจุุบันัความต้้องการบรรจุุภัณัฑ์ข์องลููกค้้ามุ่่�งเน้้นการผลิิตที่่�เป็็นมิิตรกับัสิ่่�งแวดล้้อมเป็็นสำำ�คัญั อลููมิเนีียมซึ่่�งมีีราคาค่อ่นข้้างสููง

และผันัผวนตลอดเวลา อาจถููกทดแทนด้ว้ยวัตัถุุดิิบอื่่�นที่่�ถููกหรือืเหมาะสมกว่า่ เช่น่ Tin Plate พลาสติิก ในขณะเดีียวกันัลามิิเนตที่่�เคยมา

แทนที่่�หลอดอลููมิเนีียม ก็็มีีแนวโน้้มที่่�อาจจะกลับัมาใช้้อลููมิเนีียม เนื่่�องจากหลอดลามิิเนตไม่เ่ป็็นมิิตรต่อ่สิ่่�งแวดล้้อม และย่อ่ยสลายยากและ

นานกว่า่อลููมิเนีียม

	 ในปีี 2563 ไม่ม่ีีปัญหาในด้า้นแรงงานเนื่่�องจากคำำ�สั่่�งซ้ื้ �อที่่�ลดน้้อยลง เพราะการระบาดของ COVID-19 มีีการปิดการผลิติหลอดอลูู

มิิเนีียมที่่�โรงงานสำำ�โรงและย้้ายเครื่่�องจักัรไปผลิติที่่�โรงงานศรีีราชา เพื่่�อทำำ�ให้้ต้้นทุุนในการผลิติดีีขึ้้ �น โดยไม่ม่ีีการเพิ่่�มพนักังาน อย่า่งไรก็ตาม

ต้้นทุุนแรงงานยังัต้้องปรับัให้้สอดคล้้องกับัตลาดแรงงานและเป็็นการสร้้างขวัญัและกำำ�ลังัใจให้้พนักังาน ดังันั้้�นต้้นทุุนด้า้นแรงงานยังัมีีอัตัรา

เพิ่่�มสููงขึ้้ �น  

	 แนวทางการป้้องกันัความเสี่่�ยง คืือ บริษัิัทจัดัการป้้องกันัความเสี่่�ยงดังักล่า่วโดยการทำำ� Natural Hedge เมื่่�อมีีการรับัเงิินตราต่า่ง

ประเทศจากการรับัชำำ�ระค่า่สินิค้้าจากลููกค้้านำำ�เข้้าบัญัชีีเงิินฝากสกุุลหลักัเช่น่ ดอลล่า่ร์ส์หรัฐั เงิินเยนญี่่�ปุ่่� น เป็็นต้้น วัตัถุุประสงค์เ์พื่่�อไว้้จ่า่ย

ค่า่สินิค้้าและชำำ�ระหน้ี้�เงิินกู้้� โดยการทำำ�ให้้สมดุุลกันัมากที่่�สุุด ทำำ�ให้้ประหยัดัค่า่ใช้้จ่า่ยในการซื้้ �อเงิินตราต่า่งประเทศ นอกจากนั้้�นยังัมีีการขาย

เป็็นเงิินสกุุลอื่่�น ๆ เช่น่ออสเตรเลีียดอลล่า่ร์ ์ฮ่อ่งกงดอลล่า่ร์ ์เพื่่�อกระจายความเสี่่�ยงอีีกด้ว้ย 

	 แนวทางการป้้องกันัความเสี่่�ยง คืือ บริษัิัทกำำ�หนดนโยบายการให้้สินิเช่ื่�ออย่า่งระมัดัระวังั กรณีีเป็็นลููกค้้าในประเทศต้้องมีีการตรวจ

สอบฐานะทางการเงิินและวิิเคราะห์ข์้้อมููลเบื้้ �องต้้น และมีีการชำำ�ระเงิินล่ว่งหน้้าในช่่วงเริ่่�มทำำ�ธุุรกิจไประยะหนึ่่�ง กรณีีลููกค้้ารายใหญ่่อาจใช้้

ความน่า่เช่ื่�อถืือไประยะหนึ่่�ง กรณีีลููกค้้าต่า่งประเทศที่่�เป็็นระดับัสากล ต้้องใช้้การพิจารณาจากช่ื่�อเสีียงของบริษัิัท และมีีการเซ็น็สัญัญาก่่อน

เริ่่�มธุุรกรรม แต่ถ่้้าเป็็นลููกค้้าทั่่�วไปจะกำำ�หนดเงื่่�อนไขการชำำ�ระเงิินด้ว้ยเลตเตอร์อ์อฟเครดิติ กำำ�หนดระยะเวลาที่่�ต่า่งกันั หรือืการชำำ�ระเงิินด้ว้ย

เงื่่�อนไขชำำ�ระบางส่ว่น ณ วันัทำำ�สัญัญาซ้ื้ �อขาย เป็็นต้้น 

	 แนวทางการป้้องกันัความเสี่่�ยงคืือ ผลิิตของให้้มีีคุุณภาพ ปรับัปรุุงมาตรฐานและวิิธีีการผลิิตที่่�เพิ่่�มประสิิทธิิภาพ ลดของเสีียใน

กระบวนการผลิติให้้น้้อยลง มีีการพัฒันาการผลิติที่่�ต้้นทุุนต่ำำ��ลงในด้า้นการใช้้วัตัถุุดิบิให้้น้้อยลง น้ำำ��หนักัเบาลงแต่ป่ระสิทิธิิภาพเท่า่เดิิม เช่น่

การผลิติด้ว้ยเหรีียญอัลัลอยด์ ์เป็็นกระป๋๋องอลููมิเนีียมอัลัลอยด์เ์ป็็นต้้น เพื่่�อทำำ�ให้้ความสามารถในการแข่ง่ขันัด้า้นราคาดีีขึ้้ �น และเพิ่่�มผลิติภัณัฑ์์

ให้้หลากหลายขึ้้ �น เช่น่ขวดอลููมิเนีียมสำำ�หรับัผลิติภัณัฑ์ย์านยนต์ ์

	 แนวทางการป้้องกันัความเสี่่�ยง คืือ มีีการพัฒันาหลักัสููตรการอบรมช่า่งเทคนิิคภายในอย่า่งต่อ่เนื่่�อง พัฒันาบุุคลากรให้้มีีทักัษะที่่�

ทำ ำ�งานได้ห้ลายแบบของการผลิติ เพื่่�อทำำ�งานทดแทนกันัได้ ้มีีการใช้้อุุปกรณ์แ์ละเทคนิิคที่่�ทันัสมัยัมากขึ้้ �นเป็็นต้้น 
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รายการที่่�เกี่่�ยวโยงกัันกัับกิจิการที่่�เกี่่�ยวข้้องกััน

	 ในระหว่า่งปีี 2563 บริษัิัทมีีนโยบายในการทำำ�รายการระหว่า่งกันักับับริษัิัทที่่�เกี่่�ยวข้้องที่่�สำ ำ�คัญัโดยรายการดังักล่า่วจะต้้องรายงาน

และได้ร้ับัอนุุมัตัิิจากคณะกรรมการบริษัิัทตามหลักัเกณฑ์ท์ี่่�ตลาดหลักัทรัพัย์ฯ์กำำ�หนดไว้้ และเมื่่�อได้ร้ับัอนุุมัตัิิจากคณะกรรมการบริษัิัทแล้้ว

จะรายงานเรื่่�องดังักล่า่วต่อ่ตลาดหลักัทรัพัย์ท์ราบทุุกครั้้�ง โดยสามารถสรุุปได้้ดังัน้ี้ �

ความจำำ�เป็็นและความสมเหตุุ

สมผลในการทำำ�รายการ

มููลค่า่

(ล้้านบาท)

ลักัษณะ 

รายการ

ลักัษณะ

ความสัมัพันัธ์์

บริษัิัทที่่� 

เกี่่�ยวข้้องกันั

บริษัิัท ทาเคะอุุจิ

เพรส อิินดัสัตรี้้ �ส์ ์

จำ ำ�กัดั

บริษัิัท ทาเคะอุุจิเพรส เพรส อิินดัสัตรี้้ �ส์ ์จำ ำ�กัดั

 ทำำ�หน้้าที่่�เป็็นตัวักลางในการจำำ�หน่่ายภาชนะ

บรรจุุภััณฑ์อ์ลููมิเนีียมและเหรีียญอลููมิเนีียม

ของบริิษััท ให้้แก่่กลุ่่�มลููกค้้าในประเทศญี่่�ปุ่่� น

ที่่�ไม่่มีีประสบการณ์์ในการนำำ�เข้้าสิินค้้าด้ว้ย

ตนเองโดยตรงและพอใจที่่�จะสั่่� งสิินค้้าของ

บริิษััทผ่่านทาง บริิษััท ทาเคะอุุจิเพรส อิินดัสั

ตรี้้ �ส์ ์จำ ำ�กัดั สำ ำ�หรับัราคาขายนั้้�นเป็็นราคาตลาด

ทั่่�วไปหรือืราคาตามบันัทึกึข้้อตกลง โดยบริษัิัท

กำำ�หนดโครงสร้้างราคาขายสิินค้้าโดยคำำ�นึึงถึึง

ต้้นทุุนสิินค้้าที่่�เกิิดขึ้้ �นจริิงบวกด้ว้ยอัตัรากำำ�ไร

ขั้้�นต้้นรวมทั้้�งยังัพิิจารณาถึึงขนาดของสิินค้้าที่่�

จำ ำ�หน่า่ย ปริมิาณที่่�จำ ำ�หน่า่ย ประเทศที่่�จำ ำ�หน่า่ย

และค่า่ขนส่ง่

เป็็นธุุรกรรมซ้ื้ �อขายที่่�สนับัสนุุนธุุรกิจปกติของ

บริษัิัท โดยการซ้ื้ �อวัตัถุุดิิบและอะไหล่ด่ังักล่า่ว

ได้ใ้นราคาที่่�ต่ำ ำ��กว่่าผู้้�จำ ำ�หน่่ายรายอื่่�นๆซึ่่�งไม่่

สามารถหาซ้ื้ �อได้ใ้นประเทศไทย

เป็็นธุุรกรรมซ้ื้ �อขายที่่�สนับัสนุุนธุุรกิจปกติของ

บริษัิัท ในราคาที่่�ต่ำ ำ��กว่า่ผู้้�จำ ำ�หน่า่ยรายอื่่�นๆ ซึ่่�ง

ไม่ส่ามารถหาซ้ื้ �อได้ใ้นประเทศไทย

บริิษััท ทาเคะอุุจิเพรส อิินดัสัตรี้้ �ส์ ์ จำ ำ�กััด ได้้

ให้้บริิษััทกู้้�ยืืมเงิินระยะสั้้�น ในอััตราดอกเบ้ี้ �ย

ร้้ อยละ 1.30–1.79 ต่อ่ปีี ซึ่่�งเป็็นอัตัราที่่�ต่ำ ำ��กว่า่

สถาบันัการเงิินโดยออกตั๋๋�วสัญัญาใช้้เงิินแบบ

 Roll Over และปราศจากการค้ำำ��ประกันัใดๆ

1,067.3

9.5

0.3

-

ขายสินิค้้า

ซ้ื้ �อวัตัถุุดิบิ

และอะไหล่่

ซ้ื้ �อเครื่่�องจักัร

และอุุปกรณ์์

ดอกเบ้ี้ �ยจ่า่ย

เป็็นบริษัิัทใหญ่่ 

ถืือหุ้้�นร้้ อยละ 

71.65
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ความจำำ�เป็็นและความสมเหตุุ

สมผลในการทำำ�รายการ

มููลค่า่

(ล้้านบาท)

ลักัษณะ 

รายการ

ลักัษณะ

ความสัมัพันัธ์์

บริษัิัทที่่� 

เกี่่�ยวข้้องกันั

บริิษััทได้้ทำำ�สัญัญาสิิทธิิทางเทคนิิคกัับบริิษััท 

ทาเคะอุุจิเพรส อิินดัสัตรี้้ �ส์ ์จำ ำ�กัดั ภายใต้้เงื่่�อนไข

ของสัญัญา บริษัิัทจะได้ร้ับัความช่ว่ยเหลืือทาง

เทคนิิครวมถึึงข้้อมููลทางเทคนิิคและความรู้้ �

ความชำำ�นาญ อุุปกรณ์ส์ำำ�หรับัการผลิติ การให้้

สิทิธิิในการขายสินิค้้า โดยบริษัิัทจะต้้องจ่า่ยค่า่

ธรรมเนีียมสิิทธิิและค่่านายหน้้าในอััตราร้้อย

ละของยอดขาย เป็็นการดำำ�เนิินงานตามปกติ

ที่่�มีีสัญัญาที่่�ได้้ตกลงกันัตามราคาตลาดทั่่�วไป

เป็็นการจ่่ายค่่านายหน้้าในอััตราร้้อยละของ

ยอดขายที่่�เป็็นการดำำ�เนิินงานตามปกติที่่�มีีราคา

และผลตอบแทนที่่�เป็็นการค้้าปกติิ

เป็็นการดำำ�เนิินงานตามปกติที่่�มีีราคาและผล

ตอบแทนที่่�เป็็นทางการค้้าปกติิ

เงื่่�อนไขการชำำ�ระเงิินตามปกติทิางธุุรกิจที่่�บริษัิัท

ขายสินิค้้าให้้กับัลููกค้้ารายอื่่�น

เงื่่�อนไขการชำำ�ระเงิินตามปกติทิางธุุรกิจที่่�บริษัิัท

 ทาเคะอุุจิเพรส อิินดัสัตรี้้ �ส จำำ�กัดั ขายสินิค้้าให้้

กับัลููกค้้ารายอื่่�น

16.8

2.1

-

60.5

1.7

ค่า่ธรรมเนีียม

สิทิธิิ

ค่า่นายหน้้า

ค่า่ใช้้จ่า่ยอื่่�น ๆ 

ลููกหน้ี้�การค้้า

เจ้้าหน้ี้ �การค้้า

เงื่่�อนไขการชำำ�ระเงิินตามปกติทิางธุุรกิจที่่�บริษัิัท

 ทาเคะอุุจิเพรส อิินดัสัตรี้้ �ส์ ์จำ ำ�กัดั ให้้กับัลููกค้้า

รายอื่่�น

0.7ค่า่นายหน้้า 

ค้้างจ่า่ย

เงื่่�อนไขการชำำ�ระเงิินตามปกติทิางธุุรกิจที่่�บริษัิัท

 ทาเคะอุุจิเพรส อิินดัสัตรี้้ �ส จำำ�กัดั ให้้กับัลููกค้้า

รายอื่่�น

5.1ค่า่ธรรมเนีียม

สิทิธิิค้้างจ่า่ย
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มาตรการหรืือขั้้�นตอนการอนุุมััติกิารทำำ�รายการระหว่่างกััน

นโยบายและแนวโน้้มการทำำ�รายการระหว่่างกัันในอนาคต

	 คณะกรรมการของบริษัิัทได้้จัดัให้้มีีขั้้�นตอนการอนุุมัตัิิในกรณีีที่่�มีีการทำำ�รายการระหว่า่งกันักับับุุคคลที่่�อาจมีีความขัดัแย้้งทางผล

ประโยชน์ ์อยู่่�ภายใต้้กรอบจริยิธรรมที่่�ดีี โดยจะต้้องมีีการจัดัเสนอให้้แก่่ที่่�ประชุุมคณะกรรมการพิจารณาและอนุุมัตัิิรายการระหว่า่งกันั และ

ต้้องมีีคณะกรรมการตรวจสอบเข้้าร่ว่มประชุุมเพื่่�อพิิจารณาดููแลให้้รายการระหว่่างกันัเป็็นไปอย่่างยุุติิธรรม สมเหตุุสมผลและมีีนโยบาย

การกำำ�หนดราคาที่่�เหมาะสม โดยคำำ�นึงึถึึงประโยชน์ส์ููงสุุดของบริษัิัทและผู้้�ถืือหุ้้�นเป็็นหลักั และดููแลให้้การปฏิิบัตัิิเป็็นไปตามกฎเกณฑ์ข์อง

ตลาดหลักัทรัพัย์แ์ห่ง่ประเทศไทย และของสำำ�นักังานคณะกรรมการกำำ�กับัหลักัทรัพัย์แ์ละตลาดหลักัทรัพัย์ ์ทั้้�งน้ี้ � กรรมการผู้้�มีีส่ว่นได้เ้สีียไม่ม่ีี

สิทิธิิออกเสีียงในรายการดังักล่า่ว

	 บริษัิัทยังัคงมีีการทำำ�รายการระหว่า่งกันักับักิิจการที่่�เกี่่�ยวข้้องกันัอยู่่� ในรายการที่่�บริษัิัทต้้องดำำ�เนิินการเพื่่�อประกอบธุุรกิจและเป็็นไป

ตามเงื่่�อนไขการค้้าทั่่�วไปตามปกติ ิไม่ม่ีีการถ่ายเทผลประโยชน์ร์ะหว่า่งบริษัิัทกับักิิจการที่่�เกี่่�ยวข้้อง ซึ่่�งบริษัิัทจะดำำ�เนิินการด้ว้ยความโปร่ง่ใส

ตามนโยบายการกำำ�กับัดููแลกิิจการที่่�ดีีของบริษัิัท และปฏิิบัตัิติามกฎหมายว่า่ด้ว้ยหลักัทรัพัย์แ์ละตลาดหลักัทรัพัย์ ์และข้้อบังัคับั ประกาศ คำำ�

สั่่�ง หรือืข้้อกำำ�หนดของตลาดหลักัทรัพัย์แ์ห่ง่ประเทศไทย และสำำ�นักังานคณะกรรมการกำำ�กับัหลักัทรัพัย์แ์ละตลาดหลักัทรัพัย์อ์ย่า่งเคร่ง่ครัดั

 นอกจากนี้�บริษัิัทจะเปิิดเผยรายการระหว่า่งกันัที่่�เกิิดขึ้้ �น และการได้ม้าหรือืจำำ�หน่า่ยทรัพัย์ส์ินิที่่�สำ ำ�คัญัของบริษัิัทไว้้ในหมายเหตุุประกอบงบ

การเงิินที่่�ได้ร้ับัการตรวจสอบจากผู้้�สอบบัญัชีีของบริษัิัท ในแบบ 56-1 และแบบ 56-2 โดยปฏิิบัตัิใิห้้เป็็นไปตามมาตรฐานการบัญัชีีที่่�รับัรอง

โดยทั่่�วไป
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สิิทธิิของผู้้�ถือืหุ้้�น

สิิทธิิของผู้้�มีีส่วนได้เ้สีียกลุ่่�มต่า่งๆ

	 คณะกรรมการบริษัิัท เป็็นผู้้�ให้้ความมั่่�นใจต่อ่ผู้้�ถืือหุ้้�นว่า่ผู้้�ถืือหุ้้�นมีีสิิทธิิและจะได้ร้ับัการปฏิิบัตัิิอย่า่งเท่า่เทีียมกันัทุุกราย โดยนอก

เหนืือจากสิิทธิิในการลงคะแนนเสีียงในที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นแล้้ว คณะกรรมการบริษัิัทยังัได้ก้ำำ�หนดให้้สิิทธิิในการได้ร้ับัส่ว่นแบ่ง่ผลกำำ�ไร หรือื

 เงิินปัันผล อย่า่งเท่า่เทีียมกันั รวมถึงึสิทิธิิในการซ้ื้ �อ หรือื ขายหุ้้�น การโอน และ การทำำ�ธุุรกรรมที่่�เกี่่�ยวข้้องกับัหุ้้�น และการให้้สิทิธิิในการเข้้า

ถึงึข้้อมููลเกี่่�ยวกับัการดำำ�เนิินกิิจการของบริษัิัทโดยผ่า่นหน่ว่ยงานนักัลงทุุนสัมัพันัธ์ ์(Investment Relations, IR) นางสาวกาญจนา ปิิยะชาติ ิ

ทั้้�งน้ี้ � เป็็นไปตามข้้อบังัคับัของบริษัิัท ข้้อกำำ�หนดของกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง คำำ�แนะนำำ�ของตลาดหลักัทรัพัย์ ์และ คณะกรรมการกำำ�กับัหลักัทรัพัย์์

และตลาดหลักัทรัพัย์ ์

	 บริษัิัทตระหนักัถึึงการดููแลรับัผิิดชอบต่่อผู้้�มีีส่ว่นได้เ้สีียทั่่�วทุุกกลุ่่�มโดยถืือเป็็นนโยบายของบริษัิัท ที่่�จะพัฒันาให้้เกิิดการสร้้างผล

ประโยชน์ร์่ว่มกันัระหว่า่ง บริษัิัท และ ผู้้�มีีส่ว่นได้เ้สีีย ไม่ว่่า่จะเป็็นกลุ่่�มลููกค้้า ผู้้�ถืือหุ้้�น หุ้้�นส่ว่นทางธุุรกิจ คู่่�แข่ง่ขันัทางธุุรกิจ พนักังานของบริษัิัท 

เจ้้าหน้ี้ � และ กลุ่่�มผู้้�มีีส่ว่นได้เ้สีียอื่่�นๆที่่�อยู่่�ในสังัคม ชุุมชนเดีียวกับับริษัิัท

	 นอกจากนี้� คณะกรรมการบริษัิัท ยังัได้้จัดัตั้้�งคณะกรรมการตรวจสอบ (Audit Committee) เพื่่�อทำำ�หน้้าที่่�ตรวจสอบการประกอบ

กิิจการของบริษัิัทในส่ว่นที่่�สำ ำ�คัญัๆ เช่น่ การตรวจสอบและจัดัทำำ�รายงานทางการเงิิน (Financial Report) การตรวจสอบภายใน (Internal 

Control System) การสรรหาผู้้�ตรวจสอบบัญัชีี (Company Auditor) การพิจารณาเรื่่�องการขัดัแย้้งทางผลประโยชน์ ์(Conflicts of Interest) 

ซึ่่�งหมายรวมถึงึ การจัดัการเรื่่�องความเสี่่�ยงด้ว้ย (Risk Management)

ผู้้�ถือืหุ้้�น 

รายชื่่�อผู้้�ถือืหุ้้�นใหญ่่ 10 รายแรก ณ วัันที่่� 30 ธัันวาคม 2563 

จำำ�นวนหุ้้�น % ของจำำ�นวน

หุ้้�นทั้้�งหมด

1. บริษัิัท ทาเคะอุุจิเพรส อิินดัสัตรี้้ �ส จำำ�กัดั 71.6530,954,329

3. HEIWA KINZOKU CO., LTD. 

5. นายฮารกิชิิน ทันัวานีี

7. นางนลินิรัตัน์ ์เอื้้ �ออนันัต์์

9. นางปริติิ ิเคมานีี 

2. นางเมฆิินทร์ ์เอื้้ �ออนันัต์์

4. มููลนิิธิิฮาร์ม์ุุท และอิิลซี่่� ชไนเดอร์เ์พื่่�อเด็ก็

6. นางปรามิิลา โรจน์ศ์ิลิธรรม

8. นายราเมศ โรจน์ศ์ิลิธรรม

10. นางสาวนลินิีี มาตานีี 

4.30

4.17

2.86

2.78

2.32

0.98

0.85

0.74

0.60 

1,856,025

1,800,000

1,236,975

1,200,000

1,002,375

424,500

366,375

318,000

259,975
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การประชุุมผู้้�ถือืหุ้้�น

	 อนึ่่�ง บริษัิัทได้ก้ำำ�หนดนโยบายการควบคุุมคุุณภาพ ซึ่่�งในปีี 2560 บริษัิัทได้ร้ับัมาตรฐาน ISO 9001:2015 (ฉบับัล่า่สุุด)   ซึ่่�งเป็็น

มาตรฐานที่่�กำ ำ�หนดระบบบริหิารคุุณภาพเวอร์ช์ั่่�นล่า่สุุด โดยมุ่่�งสร้้างความพึงึพอใจต่่อลููกค้้าอย่่างเป็็นระบบ และยังัได้ร้ับัมาตรฐาน ISO 

22000:2005 และ ISO/TS 22002-4:2013 เพื่่�อรองรับัมาตรฐานความปลอดภัยัทางด้า้นอาหาร สำำ�หรับัการผลิติสินิค้้าให้้กับัลููกค้้าของบริษัิัท

 นอกจากนั้้�นบริษัิัทยังัมีีนโยบายทางด้า้นสิ่่�งแวดล้้อม นโยบายทางด้า้นความปลอดภัยั อาชีีวอนามัยั และสภาพแวดล้้อมในการทำำ�งาน และ

 นโยบายในการดำำ�เนิินกิิจการที่่�อยู่่�ภายใต้้กรอบของหลักัธรรมาภิิบาล (Environmental Policy and Good Corporate Governance) โดย

จัดัทำำ�เป็็นนโยบายให้้กับัพนักังานของบริษัิัท นำำ�ไปใช้้ในการปฏิิบัตัิงิานอย่า่งเคร่ง่ครัดั

	ก่ อนวันัประชุุมล่ว่งหน้้าอย่า่งน้้อย 21 วันั (Best Practice) บริษัิัทจะแจ้้งให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นทราบถึงึวันัและเวลาของการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นสามัญั

ประจำำ�ปีี และรวมถึงึจัดัส่ง่เอกสารประกอบที่่�เกี่่�ยวข้้องในแต่ล่ะวาระ ซึ่่�งหมายรวมถึงึ สำ ำ�เนารายงานการประชุุมสามัญัประจำำ�ปีีในครั้้�งก่่อน 

รายละเอีียดสถานที่่� และการเดิินทางมายังัสถานที่่�จัดัประชุุม ใบมอบอำำ�นาจพร้้อมคำำ�อธิิบาย พร้้อมทั้้�งส่ง่รายงานผลประกอบการของบริษัิัท

และเสนอเรื่่�องการสรรหาคณะกรรมการบริษัิัทที่่�ครบกำำ�หนดตามวาระทุุกครั้้�ง ในการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น ทั้้�งน้ี้ � เป็็นการปฏิิบัตัิติามบทบัญัญัตัิขิอง

ข้้อบังัคับัของบริษัิัท (Article of Association) และกฎระเบีียบที่่�เกี่่�ยวข้้องของตลาดหลักัทรัพัย์แ์ห่ง่ประเทศไทย โดยประธานคณะกรรมการ

บริษัิัท จะทำำ�หน้้าที่่�เป็็นประธานในที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น และเสนอรายงานผลการดำำ�เนิินงานของบริษัิัทในปีีที่่�ผ่่านมาเพื่่�อให้้ที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น

พิิจารณา โดยเปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นได้้ซักัถาม ในทุุกวาระ พร้้อมทั้้�งรับัฟัังคำำ�แนะนำำ�และความเห็น็จากผู้้�ถืือหุ้้�น รวมถึงึการบันัทึกึคำำ�ถาม และ

ข้้อคิดิเห็น็ที่่�เป็็นประโยชน์ต์่อ่การดำำ�เนิินกิิจการของบริษัิัท โดยกรรมการบริหิารจะทำำ�หน้้าที่่�ตอบคำำ�ถามผู้้�ถืือหุ้้�นตามขอบข่า่ยของงานที่่�รับัผิิด

ชอบในเรื่่�องนั้้�นๆ

	 นอกจากมาตรฐานที่่�บริษัิัทได้ร้ับัมาข้้างต้้นแล้้ว บริษัิัทยังัได้ร้ับัประกาศนีียบัตัร หนังัสืือรับัรอง โลห์ป์ระกาศเกีียรติิคุุณอีีกมากมาย

เพื่่�อเป็็นเครื่่�องหมายการันัตีีถึงึคุุณภาพสินิค้้าเป็็นที่่�ยอมรับัในกลุ่่�มลููกค้้าของบริษัิัทที่่�มีีมากถึงึ 300 รายทั่่�วโลก 
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การจัดัการ

	 ณ วันัที่่� 31 ธันัวาคม 2563 คณะกรรมการบริษัิัทมีีจำำ�นวนทั้้�งหมด 10 ท่า่น โดยมีีการประชุุมคณะกรรมการในรอบปีีที่่�ผ่า่นมา 6 ครั้้�ง

 ดังัน้ี้ � 

	 หมายเหตุ ุ: กรรมการทั้้�งสองท่า่นไมได้เ้ข้า้ร่่วมประชุมุผู้้ �ถือืหุ้้� นเนื่่�องด้ว้ยเหตุกุารแพร่่ระบาดของเชื้้ �อไวรััสโควิทิ 19 และการห้า้มบุคุคล

เดินิทางเข้า้มาในประเทศไทย 

รายช่ื่�อกรรมการ
ประชุุม

คณะกรรมการ

ประชุุม 

AGM 2020
ตำำ�แหน่ง่

1. นายสมชาย อังัสนันัท์์

5. นายศุุภชัยั หล่อ่วณิิชย์์

10. นางสาวคาสุุมิ ทาเคะอุุจิ

3. นางเอื้้ �อมพร ภมรบุุตร

6/6

6/6

6/6

6/6

กรรมการอิสระ, ประธานคณะกรรมการ

กรรมการ, ผู้้�จัดัการโรงงาน

กรรมการ

กรรมการ, ผู้้�ช่ว่ยกรรมการผู้้�จัดัการอาวุุโส,

กรรมการบริหิารความเสี่่�ยง 

2. นายทะคะอะกิิ ทะเคะอุุจิ

9. นายวิบููลย์ ์เอื้้ �ออนันัต์์

7. นายกฤษณ์ ์อิินเทวัฒัน์์

4. นางสาวสาลินิีี มาตานีี

6/6

6/6

6/6

6/6

6/6

กรรมการ, กรรมการผู้้�จัดัการ

กรรมการอิสระ, ประธานคณะกรรมการ 

บริหิารความเสี่่�ยง

กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ

กรรมการ, ผู้้�ช่ว่ยกรรมการผู้้�จัดัการ

6. นางสาววรินิทร์พ์ร เอื้้ �ออนันัต์์ 6/6กรรมการอิสระ, ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

8. นายโทชิิยููกิ โคอิิเกะ กรรมการอิสระ, คณะกรรมการตรวจสอบ, 

กรรมการบริหิารความเสี่่�ยง

อำำ�นาจและหน้้าที่่�ของคณะกรรมการของบริิษััท

กรรมการต้้องปฏิิบัตัิหิน้้าที่่�ให้้เป็็นไปตามกฎหมาย วัตัถุุประสงค์ ์และข้้อบังัคับัของบริษัิัท ตลอดจนมติิที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นด้ว้ย

ความซื่่�อสัตัย์ส์ุุจริติและรักัษาผลประโยชน์ข์องบริษัิัท

กรรมการมีีหน้้าที่่�กำ ำ�หนดนโยบายและทิิศทางการดำำ�เนิินงานของบริษัิัทและกำำ�กับัดููแลให้้ฝ่่ายจัดัการดำำ�เนิินการให้้เป็็นตาม

นโยบายที่่�กำ ำ�หนดไว้้อย่า่งมีีประสิทิธิิภาพและประสิทิธิิผล เพิ่่�มมููลค่า่ทางเศรษฐกิิจสููงสุุดให้้แก่่กิิจการ ให้้ความมั่่�งคั่่�งแก่่ผู้้�ถืือหุ้้�น 

กรรมการต้้องเป็็นบุุคคลที่่�มีีความซื่่�อสัตัย์ ์สุุจริติ มีีจริยิธรรมในการดำำ�เนิินธุุรกิจ

กรรมการต้้องมีีความรับัผิิดชอบต่อ่ผู้้�ถืือหุ้้�นโดยสม่ำำ��เสมอ ดำำ�เนิินงานโดยรักัษาผลประโยชน์ข์องผู้้�ถืือหุ้้�นมีีการเปิิดเผยต่อ่ผู้้�

ลงทุุนอย่า่งถููกต้้องครบถ้้วนมีีมาตรฐานและโปร่ง่ใส

กรรมการต้้องมีีความรู้้ � ความสามารถ และประสบการณ์ท์ี่่�จะเป็็นประโยชน์ต์่อ่การดำำ�เนิินธุุรกิจ และมีีความสนใจในกิิจการ

ของบริษัิัทที่่�ตนเองเป็็นกรรมการอย่า่งแท้้จริงิ

มีีความตั้้�งใจที่่�จะดำำ�เนิินธุุรกิจอย่า่งต่อ่เนื่่�อง

1. 

 

2. 

 

3. 

4. 

 

5. 

 

6.
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อำำ�นาจหน้้าที่่�และความรับผิิดชอบของประธานคณะกรรมการบริิษััทมีีดังัน้ี้�

เป็็นประธานฯ ในที่่�ประชุุมคณะกรรมการของบริษัิัทฯ

การลงคะแนนเสีียงช้ี้ �ขาดในกรณีีที่่�ที่่�ประชุุมคณะกรรมการบริษัิัทฯมีีการลงคะแนนเสีียงและมีีคะแนนเสีียงเท่า่กันัไม่ส่ามารถ

ตัดัสินิช้ี้ �ขาดได้้

เป็็นผู้้�เรีียกประชุุมคณะกรรมการของบริษัิัท

ทำำ�หน้้าที่่�เป็็นประธานฯในที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น

1. 

2. 

 

3. 

4.

	 บริิษััท มีีนโยบายให้้กรรมการและผู้้�บริิหารต้้องรายงานการเปลี่่�ยนแปลงการถืือครองหลัักทรััพย์์ต่่อสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. 

ภายใน 3 วันัทำำ�การนับัจากวันัที่่�มีีการเปลี่่�ยนแปลงการถืือครองหลักัทรัพัย์ ์ และให้้นำำ�ส่่งรายงานการเปลี่่�ยนแปลงการถืือหลักัทรัพัย์ท์าง

ระบบออนไลน์ต์่่อ ก.ล.ต. ทั้้�งน้ี้ � รายงานการถืือครองหลักัทรัพัย์ข์องกรรมการและผู้้�บริหิารเปรีียบเทีียบสำำ�หรับัรอบระยะเวลาบัญัชีีสิ้้ �นสุุด 

ณ วันัที่่� 31 ธันัวาคม 2562 และ 31 ธันัวาคม 2563 มีีการเปลี่่�ยนแปลงโดยสรุุปดังัน้ี้ � 

ขอบเขตและอำำ�นาจหน้้าที่่�ของกรรมการผู้้�จัดัการมีีดังัน้ี้�

รายงานการถือืครองหลัักทรััพย์ข์องกรรมการและผู้้�บริิหาร

จัดัทำำ�นโยบาย แนวทางยุุทธศาสตร์ก์ารทำำ�ธุุรกิจ เป้้าหมาย แผนงานและงบประมาณประจำำ�ปีีของบริษัิัท เสนอให้้คณะกรรมการ

บริษัิัทอนุุมัตัิิ

ดำ ำ�เนิินการให้้เป็็นไปตามนโยบายแนวทางยุุทธศาสตร์ก์ารทำำ�ธุุรกิจ เป้้าหมาย แผนงานและงบประมาณประจำำ�ปีีของบริษัิัท

ตามที่่�คณะกรรมการอนุุมัตัิิ

รายงานผลงานและผลประกอบการประจำำ�ไตรมาสของบริษัิัทให้้คณะกรรมการทราบพร้้อมแนวโน้้มและแนวทางการบริหิาร

ให้้คณะกรรมการทราบ

เรื่่�องอื่่�น ๆ ที่่�คณะกรรมการมอบหมาย

1. 

 

2. 

 

3. 

 

4.

รายช่ื่�อ
จำำ�นวนหุ้้�น อัตัราส่ว่น %

25632562 25632562

1. นายสมชาย อังัสนันัท์์

    คู่่�สมรสและบุุตรที่่�ยังัไม่บ่รรลุุนิติภิาวะ

3. นางเอื้้ �อมพร ภมรบุุตร

    คู่่�สมรสและบุุตรที่่�ยังัไม่บ่รรลุุนิติภิาวะ 

5. นายศุุภชัยั หล่อ่วณิิชย์์

    คู่่�สมรสและบุุตรที่่�ยังัไม่บ่รรลุุนิติภิาวะ 

7. นายกฤษณ์ ์อิินเทวัฒัน์์

    คู่่�สมรสและบุุตรที่่�ยังัไม่บ่รรลุุนิติภิาวะ 

2. นายทะคะอะกิิ ทาเคะอุุจิ

    คู่่�สมรสและบุุตรที่่�ยังัไม่บ่รรลุุนิติภิาวะ 

4. นางสาวสาลินิีี มาตานีี

    คู่่�สมรสและบุุตรที่่�ยังัไม่บ่รรลุุนิติภิาวะ 

6. นางสาววรินิทร์พ์ร เอื้้ �ออนันัต์ ์    

    คู่่�สมรสและบุุตรที่่�ยังัไม่บ่รรลุุนิติภิาวะ 

8. นายโทชิิยููกิ โคอิิเกะ

    คู่่�สมรสและบุุตรที่่�ยังัไม่บ่รรลุุนิติภิาวะ
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0

59,400

0
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0
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0
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0
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0
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0

154,300 

0

0 

0

0 

0

0.20

0.0001

0.20

0.0001

0.14

0

0.14

0

0.14

0

0.14

0

0.36

0.02

0.36

0.02
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0
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0
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0
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0

0.36 

0

0.36 

0

0 

0

0 

0
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9. นายวิบููลย์ ์เอื้้ �ออนันัต์์

    คู่่�สมรสและบุุตรที่่�ยังัไม่บ่รรลุุนิติภิาวะ 

10. นางสาวคาสุุมิ ทาเคะอุุจิ

    คู่่�สมรสและบุุตรที่่�ยังัไม่บ่รรลุุนิติภิาวะ

10,000

4,000

0 

0

10,000

4,000

0 

0

0.02

0.009

0 

0

0.02

0.009

0 

0

หลัักเกณฑ์ใ์นการคััดเลืือกกรรมการอิสิระ

	วิ ธีีการคัดัเลืือกบุุคคลที่่�จะแต่่งตั้้�งเป็็นกรรมการและกรรมการอิิสระนั้้�น บริษัิัทได้้ทำำ�การคัดัเลืือกโดยพิิจารณาจากความรู้้ � ความ

สามารถและประสบการณ์ซ์ึ่่�งสอดคล้้องกับัลักัษณะการประกอบธุุรกิจของบริษัิัทเป็็นสำำ�คัญั รวมทั้้�งพิิจารณาจากทักัษะที่่�จำ ำ�เป็็นและยังัขาด

อยู่่�ในคณะกรรมการ โดยอาจสรรหากรรมการจากบุุคคลภายนอกที่่�ทรงคุุณวุุฒิ หรือืจากฐานข้้อมููลกรรมการของสถาบันักรรมการไทย IOD 

แต่ท่ั้้�งน้ี้ �ต้้องเป็็นบุุคคลที่่�มีีความเหมาะสมกับัการประกอบธุุรกิจของบริษัิัท 

	 นอกจากนี้� กรรมการและผู้้�บริหิารของบริษัิัทต้้องไม่ม่ีีลักัษณะขาดความน่า่ไว้้วางใจตามที่่�กำ ำ�หนดโดยประกาศคณะกรรมการกำำ�กับั

หลักัทรัพัย์แ์ละตลาดหลักัทรัพัย์ด์ังัต่อ่ไปนี้�

* จำำ�นวนหุ้้�นของกรรมการ ผู้้�บริหิาร คู่่�สมรสและบุุตรที่่�ยังัไม่บ่รรลุุนิติภิาวะรวมกันัทั้้�งหมดร้้อยละ 2.12 ซึ่่�งไม่เ่กิินร้้อยละ 25 ของจำำ�นวนหุ้้�น

ทั้้�งหมดที่่�บริษัิัทออก

รายช่ื่�อ
จำำ�นวนหุ้้�น อัตัราส่ว่น %

2562 2563 2562 2563

11. นายมิลาน พริสิโตฟเสค

    คู่่�สมรสและบุุตรที่่�ยังัไม่บ่รรลุุนิติภิาวะ 

12. นางสาวกาญจนา ปิิยะชาติิ

    คู่่�สมรสและบุุตรที่่�ยังัไม่บ่รรลุุนิติภิาวะ 

49,500

0

0 

0

49,000 

0

0 

0

0.11

0 

0

0.11 

0

0 

0

มีีความบกพร่อ่งในด้า้นความสามารถตามกฎหมายหรืืออยู่่�ระหว่่างถููกดำำ�เนิินการตามกฎหมายที่่�เกี่่�ยวกับัการกำำ�กับัดููแล

ตลาดทุุน ได้แ้ก่่

เป็็นบุุคคลล้้มละลาย หรือื

เป็็นคนไร้้ความสามารถหรือืเสมือนไร้้ความสามารถ หรือื

อยู่่�ระหว่า่งถููกกล่า่วโทษโดยสำำ�นักังาน ก.ล.ต. หรือือยู่่�ระหว่า่งถููกดำำ�เนิินคดีี เนื่่�องจากกรณีีที่่�สำ ำ�นักังาน ก.ล.ต. กล่า่ว

โทษ หรือืเคยต้้องคำำ�พิพากษาถึงึที่่�สุุดให้้จำ ำ�คุุกไม่ว่่า่ศาลจะมีีคำ ำ�พิพากษาให้้รอการลงโทษหรือืไม่ ่และพ้้นโทษจำำ�คุุกหรือื

พ้้นจากการรอลงโทษมาแล้้วไม่ถ่ึงึสามปีี ทั้้�งน้ี้ �เฉพาะในความผิิดตามกฎหมายว่า่ด้ว้ยหลักัทรัพัย์แ์ละตลาดหลักัทรัพัย์์

หรือืกฎหมายว่า่ด้ว้ยสัญัญาซ้ื้ �อขายล่ว่งหน้้า

1.

1.1 

1.2 

1.3

มีีประวัตัิิการบริหิารงานที่่�มีีลักัษณะหลอกลวงฉ้้อโกง หรือืทุุจริติเกี่่�ยวกับัทรัพัย์ส์ินิ ได้แ้ก่่

อยู่่�ระหว่า่งถููกกล่า่วโทษโดยหน่่วยงานที่่�กำ ำ�กับัดููแลสถาบันัการเงิินไม่่ว่า่ในประเทศหรือืต่า่งประเทศ หรือือยู่่�ระหว่า่ง

ถููกดำำ�เนิินคดีีอันัเนื่่�องจากกรณีีที่่�หน่ว่ยงานดังักล่า่วกล่า่วโทษ หรือือยู่่�ระหว่า่งถููกหน่ว่ยงานดังักล่า่วห้้ามเป็็นกรรมการ

หรือืผู้้�บริหิารของสถาบันัการเงิิน หรือืเคยต้้องคำำ�พิพากษาถึงึที่่�สุุดให้้จำ ำ�คุุกไม่ว่่า่ศาลจะมีีคำ ำ�พิพากษาให้้รอการลงโทษ

หรือืไม่ ่และพ้้นโทษจำำ�คุุกหรือืพ้้นจากการรอลงโทษมาแล้้วไม่ถ่ึงึสามปีี ทั้้�งน้ี้ �เฉพาะในมููลเหตุุเนื่่�องจากการบริหิารงาน

ที่่�มีีลักัษณะหลอกลวง ฉ้้อโกง หรือืทุุจริติเกี่่�ยวกับัทรัพัย์ส์ินิ และทำำ�ให้้เกิิดความเสีียหายไม่ว่่า่จะต่อ่สถาบันัการเงิินที่่�

บุุคคลนั้้�นเป็็นกรรมการหรือืผู้้�บริหิาร หรือืต่อ่ลููกค้้า หรือื 

เคยต้้องคำำ�พิพากษาถึงึที่่�สุุดให้้จำ ำ�คุุก ไม่ว่่า่ศาลจะมีีคำ ำ�พิพากษาให้้รอการลงโทษหรือืไม่ ่และพ้้นโทษจำำ�คุุกหรือืพ้้นจาก

การรอลงโทษมาแล้้วไม่ถ่ึงึสามปีี ทั้้�งน้ี้ �ในความผิิดอาญาแผ่น่ดินิเกี่่�ยวกับัการบริหิารงานที่่�มีีลักัษณะหลอกลวง ฉ้้อโกง

 หรือืทุุจริติเกี่่�ยวกับัทรัพัย์ส์ินิ หรือื

2.

2.1 

 

 

 

 

 

2.2 
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มีีเหตุุอันัควรเช่ื่�อว่า่มีีพฤติิกรรมในการปฏิิบัตัิติ่อ่ผู้้�ถืือหุ้้�นบริษัิัท หรือืตลาดทุุนโดยรวม ในเรื่่�องที่่�มีีนัยัสำ ำ�คัญั ได้แ้ก่่

มีีพฤติิกรรมกระทำำ�การหรืือละเว้้นกระทำำ�การโดยไม่่สุุจริติ หรืือประมาทเลิินเล่อ่อย่่างร้้ายแรงในการทำำ�ธุุรกรรมของ

บริิษััทหรืือบริิษััทย่่อยและเป็็นเหตุุให้้บริิษััทหรืือผู้้�ถืือหุ้้�นได้ร้ับัความเสีียหาย หรืือเป็็นเหตุุให้้ตนหรืือบุุคคลอื่่�นได้ร้ับั

ประโยชน์โ์ดยมิชอบ หรือื

มีีพฤติกิรรมในการเปิิดเผยหรือืเผยแพร่ข่้้อมููลหรือืข้้อความเกี่่�ยวกับับริษัิัทหรือืบริษัิัทย่อ่ยอันัเป็็นเท็จ็ที่่�อาจทำำ�ให้้สำ ำ�คัญั

ผิิดหรือืโดยปกปิดข้้อความจริงิที่่�ควรบอกให้้แจ้้งในสาระสำำ�คัญั ซึ่่�งอาจมีีผลกระทบต่อ่การตัดัสินิใจของผู้้�ถืือหุ้้�น ผู้้�ลงทุุน 

หรือืผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้อง ไม่ว่่า่จะโดยการสั่่�งการ การมีีส่ว่นรับัผิิดชอบ หรือืมีีส่ว่นร่ว่มในการจัดัทำำ�เปิิดเผย หรือืเผยแพร่ข่้้อมููล

หรือืข้้อความนั้้�น หรือืโดยการกระทำำ�หรือืละเว้้นการกระทำำ�อื่่�นใด ทั้้�งน้ี้ �เว้้นแต่พิ่ิสููจน์ไ์ด้้ว่า่โดยตำำ�แหน่ง่ ฐานะ หรือืหน้้าที่่�

ของตน ไม่อ่าจล่ว่งรู้้ �ถึงึความเป็็นเท็จ็ของข้้อมููลหรือืข้้อความดังักล่า่ว หรือืการขาดข้้อเท็จ็จริงิที่่�ควรต้้องแจ้้งนั้้�น หรือื    

มีีพฤติกิรรมที่่�เป็็นการกระทำำ�อันัไม่เ่ป็็นธรรมหรือืการเอาเปรีียบผู้้�ลงทุุนในการซ้ื้ �อขายหลักัทรัพัย์ห์รือืสัญัญาซ้ื้ �อขายล่ว่ง

หน้้า หรือืมีีหรือืเคยมีีส่ว่นร่ว่มหรือืสนับัสนุุนการกระทำำ�ดังักล่า่ว

เป็็นผู้้�ที่่�ศาลมีีคำ ำ�สั่่�งให้้ทรัพัย์ส์ิินตกเป็็นของแผ่่นดิินตามกฎหมายเกี่่�ยวกัับการป้้องกััน และปราบปรามการทุุจริิต 

กฎหมายว่า่ด้ว้ยการป้้องกันัและปราบปรามการฟอกเงิิน หรือืกฎหมายอื่่�นในลักัษณะเดีียวกันัและยังัไม่พ่้้นสามปีีนับั

แต่ว่ันัที่่�ศาลมีีคำ ำ�สั่่�งให้้ทรัพัย์ส์ินิตกเป็็นของแผ่น่ดินิ

3.

3.1 

 

 

3.2 

 

3.3

2.3 

ผู้้�ถืือหุ้้�นคนหนึ่่�งมีีคะแนนเสีียงเท่า่กับัจำำ�นวนหุ้้�นที่่�ตนถืืออยู่่�คููณด้ว้ยจำำ�นวนกรรมการที่่�จะเลืือกตั้้�ง

ผู้้�ถืือหุ้้�นแต่ล่ะคนจะใช้้คะแนนเสีียงที่่�มีีอยู่่�ทั้้�งหมดตาม (1) เลืือกตั้้�งบุุคคลคนเดีียว หรือืหลายคนเป็็นกรรมการก็ได้้กรณีีที่่�เลือืก

ตั้้�งบุุคคลหลายคนเป็็นกรรมการจะแบ่ง่คะแนนเสีียงให้้แก่่ผู้้�ใดมากน้้อยเพีียงใดไม่ไ่ด้้

บุุคคลซึ่่�งได้ร้ับัคะแนนเสีียงสููงสุุดตามลำำ�ดับัลงมาเป็็นผู้้�ได้ร้ับัการเลืือกตั้้�งเป็็นกรรมการเท่า่กับัจำำ�นวนกรรมการที่่�จะพึงึมีีหรือื

จะพึงึเลืือกตั้้�งในครั้้�งนั้้�น ในกรณีีที่่�บุุคคลซึ่่�งได้ร้ับัการเลืือกตั้้�งในลำำ�ดับัถัดัลงมามีีคะแนนเสีียงเท่่ากันัเกิินจำำ�นวนกรรมการที่่�

จะพึงึมีีหรือืจะพึงึเลืือกตั้้�งในครั้้�งนั้้�นให้้ผู้้�เป็็นประธานเป็็นผู้้�ออกเสีียงช้ี้ �ขาด

ตาย

ลาออก

ขาดคุุณสมบัตัิหิรือืมีีลักัษณะต้้องห้้ามตามมาตรา 68 แห่ง่พระราชบัญัญัตัิบิริษัิัทมหาชน จำำ�กัดั พ.ศ. 2535

ที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นลงมติใิห้้ออกตามข้้อ 18

ศาลมีีคำ ำ�สั่่�งให้้ออก

(1) 

(2) 

 

(3)

(1) 

(2) 

(3) 

(4) 

(5)

การเลืือกตั้้�งกรรมการ

	 คณะกรรมการของบริษัิัทแต่ง่ตั้้�งโดยมติทิี่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น ตามวิธิีีการที่่�บัญัญัตัิไิว้้ในข้้อบังัคับัของบริษัิัท ซึ่่�งมีีขั้้�นตอนและรายละเอีียด

ดังัน้ี้ � 

	 ในกรณีีที่่�บุุคคลซึ่่�งได้ร้ับัการเลืือกตั้้�งในลำำ�ดับัถัดัลงมามีีคะแนนเสีียงเท่า่กันัเกิินจำำ�นวนกรรมการที่่�จะพึงึมีีหรือืจะพึงึเลืือกตั้้�งในครั้้�ง

นั้้�นให้้ผู้้�เป็็นประธานเป็็นผู้้�ออกเสีียงช้ี้ �ขาด

	 ในการประชุุมสามัญัประจำำ�ปีีทุุกครั้้�ง ให้้กรรมการออกจากตำำ�แหน่ง่ 1ใน 3 เป็็นอัตัรา ถ้้าจำำ�นวนกรรมการที่่�จะแบ่ง่ออกให้้ตรงเป็็น

สามไม่ไ่ด้ ้ก็็ให้้ออกโดยจำำ�นวนใกล้้ที่่�สุุดกับัส่ว่น 1 ใน 3

	กรร มการที่่�จะต้้องออกจากตำำ�แหน่่งก่่อน จะเป็็นกรรมการคนที่่�อยู่่�ในตำำ�แหน่่งนานที่่�สุุดและให้้เรีียงตามตัวัอักัษร กรรมการซึ่่�งพ้้น

จากตำำ�แหน่ง่ อาจได้ร้ับัเลืือกตั้้�งใหม่ไ่ด้้

	 นอกจากการพ้้นตำำ�แหน่ง่ตามวาระแล้้ว กรรมการพ้้นจากตำำ�แหน่ง่เมื่่�อ

	กรร มการคนใดจะลาออกจากตำำ�แหน่ง่ ให้้ยื่่�นใบลาออกต่อ่บริษัิัท การลาออกมีีผลนับัแต่ว่ันัที่่�ใบลาออกไปถึงึบริษัิัท

	กรร มการซึ่่�งลาออกตามวรรคหนึ่่�ง จะแจ้้งการลาออกของตนให้้นายทะเบีียนทราบด้ว้ยก็ได้้

020
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	 ในกรณีีที่่�ตำ ำ�แหน่่งกรรมการว่า่งลงเพราะเหตุุอื่่�น นอกจากถึงึคราวออกตามวาระให้้คณะกรรมการเลืือกบุุคคลซึ่่�งมีีคุุณสมบัตัิิและ

ไม่ม่ีีลักัษณะต้้องห้้าม ตามมาตรา 68 แห่ง่พระราชบัญัญัตัิบิริษัิัทมหาชนจำำ�กัดั พ.ศ. 2535 เข้้าเป็็นกรรมการแทนในการประชุุมคณะกรรมการ

คราวถัดัไป เว้้นแต่ว่าระของกรรมการจะเหลืือน้้อยกว่า่สองเดืือน	

	 มติขิองคณะกรรมการตามวรรคหนึ่่�งต้้องประกอบด้ว้ยคะแนนเสีียงไม่่น้้อยกว่า่สามในสี่่�ของจำำ�นวนกรรมการที่่�ยังัเหลืืออยู่่� ที่่�ประชุุม

ผู้้�ถืือหุ้้�นอาจลงมติิให้้กรรมการคนใดออกจากตำำ�แหน่ง่ก่่อนถึงึคราวออกตามวาระได้ด้้ว้ยคะแนนเสีียงไม่น่้้อยกว่า่สามในสี่่�ของจำำ�นวนผู้้�ถืือหุ้้�น

ซึ่่�งมาประชุุมและมีีสิทิธิิออกเสีียงและมีีหุ้้�นรวมกันัได้ไ้ม่น่้้อยกว่า่กึ่่�งหนึ่่�งของจำำ�นวนหุ้้�นที่่�ถืือโดยผู้้�ถืือหุ้้�นที่่�มาประชุุม และมีีสิทิธิิออกเสีียง

ถืือหุ้้�นไม่่เกิินร้้อยละหนึ่่�งของจำำ�นวนหุ้้�นที่่�มีีสิิทธิิออกเสีียงทั้้�งหมดของผู้้�ขออนุุญาต บริษัิัทใหญ่่ บริษัิัทย่่อย บริษัิัทร่ว่ม ผู้้�ถืือ

หุ้้�นรายใหญ่่ หรือืผู้้�มีีอำ ำ�นาจควบคุุมของบริษัิัท ทั้้�งน้ี้ �ให้้นับัรวมการถืือหุ้้�นของผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องของกรรมการอิสระรายนั้้�น ๆ ด้ว้ย

ไม่เ่ป็็นหรือืเคยเป็็นกรรมการที่่�มีีส่ว่นร่ว่มบริหิารงาน ลููกจ้้าง พนักังาน ที่่�ปรึกึษาที่่�ได้เ้งิินเดืือนประจำำ� หรือืผู้้�มีีอำ ำ�นาจควบคุุม

ของบริษัิัท บริษัิัทใหญ่่ บริษัิัทย่่อย บริษัิัทร่ว่ม บริษัิัทย่่อยลำำ�ดับัเดีียวกันั ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรือืของผู้้�มีีอำ ำ�นาจควบคุุมของ

บริษัิัท เว้้นแต่จ่ะได้้พ้้นจากการมีีลักัษณะดังักล่า่วมาแล้้วไม่น่้้อยกว่า่สอง (2) ปีี ทั้้�งน้ี้ �ลักัษณะต้้องห้้ามดังักล่า่วไม่ร่วมถึงึกรณีี

ที่่�กรรมการอิสระเคยเป็็นข้้าราชการ หรือืที่่�ปรึกึษาของส่ว่นราชการซึ่่�งเป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรือืผู้้�มีีอำ ำ�นาจควบคุุมของบริษัิัท

ไม่เ่ป็็นบุุคคลที่่�มีีความสัมัพันัธ์ท์างสายโลหิิต หรือืโดยการจดทะเบีียนตามกฎหมาย ในลักัษณะที่่�เป็็นบิดิามารดา คู่่�สมรส พี่่�

น้้อง และบุุตร รวมทั้้�งคู่่�สมรสของบุุตร ของผู้้�บริหิาร ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ ผู้้�มีีอำ ำ�นาจควบคุุม หรือืบุุคคลที่่�จะได้ร้ับัการเสนอให้้เป็็น

ผู้้�บริหิารหรือืผู้้�มีีอำ ำ�นาจควบคุุมของผู้้�ขออนุุญาต หรือืบริษัิัทย่อ่ย

ไม่่เป็็นหรือืเคยเป็็นผู้้�สอบบัญัชีีของบริษัิัท บริษัิัทใหญ่่ บริษัิัทย่่อย บริษัิัทร่ว่ม ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรือืผู้้�มีีอำ ำ�นาจควบคุุมของ

บริษัิัท และไม่เ่ป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นที่่�มีีนัยั ผู้้�มีีอำ ำ�นาจควบคุุม หรือืหุ้้�นส่ว่นของสำำ�นักังานสอบบัญัชีี ซึ่่�งมีีผู้้�สอบบัญัชีีของบริษัิัท บริษัิัท

ใหญ่่ บริษัิัทย่อ่ย บริษัิัทร่ว่ม ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรือืผู้้�มีีอำ ำ�นาจควบคุุมของบริษัิัทสังักัดัอยู่่� เว้้นแต่จ่ะได้้พ้้นจากการมีีลักัษณะ

ดังักล่า่วมาแล้้วไม่น่้้อยกว่า่สอง (2) ปีี 

ไม่เ่ป็็นหรือืเคยเป็็นผู้้�ให้้บริกิารทางวิิชาชีีพใด ๆ ซึ่่�งรวมถึงึการให้้บริกิารเป็็นที่่�ปรึกึษากฎหมายหรือืที่่�ปรึกึษาทางการเงิิน ซึ่่�งได้้

รับัค่า่บริกิารเกิินกว่า่สองล้้านบาทต่อ่ปีี จากบริษัิัท บริษัิัทใหญ่่ บริษัิัทย่อ่ย บริษัิัทร่ว่ม ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรือืผู้้�มีีอำ ำ�นาจควบคุุม

ของบริษัิัท และไม่เ่ป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นที่่�มีีนัยั ผู้้�มีีอำ ำ�นาจควบคุุม หรือืหุ้้�นส่ว่นของผู้้�ให้้บริกิารทางวิิชาชีีพนั้้�นด้ว้ย เว้้นแต่จ่ะได้้พ้้นจาก

การมีีลักัษณะดังักล่า่วมาแล้้วไม่น่้้อยกว่า่สอง (2) ปีี

ไม่ม่ีีหรือืเคยมีีความสัมัพันัธ์ท์างธุุรกิจกับัผู้้�ขออนุุญาต บริษัิัทใหญ่่ บริษัิัทย่อ่ย บริษัิัทร่ว่ม ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรือืผู้้�มีีอำ ำ�นาจ

ควบคุุมของบริษัิัท ในลักัษณะที่่�อาจเป็็นการขัดัขวางการใช้้วิิจารณญาณอย่า่งอิิสระของตน รวมทั้้�งไม่เ่ป็็นหรือืเคยเป็็นผู้้�ถืือ

หุ้้�นที่่�มีีนัยั หรือืผู้้�มีีอำ ำ�นาจควบคุุมของผู้้�ที่่�มีีความสัมัพันัธ์ท์างธุุรกิจกับับริษัิัท บริษัิัทใหญ่่ บริษัิัทย่อ่ย บริษัิัทร่ว่ม ผู้้�ถืือหุ้้�นราย

ใหญ่่ หรือืผู้้�มีีอำ ำ�นาจควบคุุมของบริษัิัท เว้้นแต่จ่ะได้้พ้้นจากการมีีลักัษณะดังักล่า่วมาแล้้วไม่น่้้อยกว่า่สอง (2) ปีี 

(1)

(2)

(3)

(5)

(6)

(4)

กรรมการอิสิระของบริิษััท

จำำ�นวนวาระการดำำ�รงตำำ�แหน่่งติดิต่อ่กัันของกรรมการ

	 บริษัิัทเห็็นว่า่กรรมการทุุกคนซึ่่�งได้ร้ับัการเลืือกตั้้�งจากที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น ล้้วนแล้้วแต่เ่ป็็นกรรมการที่่�ทรงคุุณวุุฒิมีีความรู้้ �ความสามารถ

เป็็นที่่�ยอมรับั และมีีคุุณธรรมและจริยิธรรมตลอดจนปฏิิบัตัิหิน้้าที่่�ได้เ้ป็็นอย่า่งดีีตลอดมา และหากที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นยังัให้้ความไว้้วางใจ โดย

เลือืกตั้้�งกรรมการดังักล่า่วเป็็นกรรมการของบริษัิัทอีีก บริษัิัทก็็ย่อ่มจะต้้องเคารพสิทิธิิของผู้้�ถืือหุ้้�น จึงึไม่ไ่ด้้มีีการกำำ�หนดจำำ�นวนวาระการดำำ�รง

ตำำ�แหน่ง่ติิดต่อ่กันัของกรรมการไว้้อย่า่งชัดัเจน

	 บริษัิัท ได้ก้ำำ�หนดคำำ�นิยามกรรมการอิิสระของบริษัิัทให้้มีีความเข้้มงวดกว่่าข้้อกำำ�หนดขั้้�นต่ำำ�� ตามประกาศของคณะกรรมการ

กำำ�กับัตลาดทุุนเกี่่�ยวกับัการถืือหุ้้�นของบริษัิัทในข้้อ 1 – 9

ไม่เ่ป็็นกรรมการที่่�ได้ร้ับัการแต่ง่ตั้้�งขึ้้ �นเพื่่�อเป็็นตัวัแทนของกรรมการของบริษัิัท ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรือืผู้้�ถืือหุ้้�นซึ่่�งเป็็นผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้อง

กับัผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่

(7)

021

บริิษััท อลููคอน จำำ�กัด (มหาชน)



ไม่ป่ระกอบกิิจการที่่�มีีสภาพอย่า่งเดีียวกันัและเป็็นการแข่ง่ขันัที่่�มีีนัยักับักิิจการของบริษัิัทหรือืบริษัิัทย่อ่ย หรือืไม่เ่ป็็นหุ้้�นส่ว่น

ที่่�มีีนัยัในห้้างหุ้้�นส่ว่น หรือืเป็็นกรรมการที่่�มีีส่ว่นร่ว่มบริหิารงาน ลููกจ้้าง พนักังาน ที่่�ปรึกึษาที่่�รับัเงิินเดืือนประจำำ� หรือืถืือหุ้้�น

เกิินร้้อยละหนึ่่�งของจำำ�นวนหุ้้�นที่่�มีีสิทิธิิออกเสีียงทั้้�งหมดของบริษัิัทอื่่�น ซึ่่�งประกอบกิิจการที่่�มีีสภาพอย่า่งเดีียวกันัและเป็็นการ

แข่ง่ขันัที่่�มีีนัยักับักิิจการของบริษัิัทหรือืบริษัิัทย่อ่ย

(8)

ไม่ม่ีีลักัษณะอื่่�นใดที่่�ทำ ำ�ให้้ไม่ส่ามารถให้้ความเห็น็อย่า่งเป็็นอิิสระเกี่่�ยวกับัการดำำ�เนิินงานของบริษัิัท(9)

	กรร มการอิสระที่่�มีีคุุณสมบัตัิติามข้้อ 1 ถึงึข้้อ 9 อาจได้ร้ับัมอบหมายจากคณะกรรมการ ให้้ตัดัสินิใจในการดำำ�เนิินกิิจการของบริษัิัท 

บริษัิัทใหญ่่ บริษัิัทย่อ่ย บริษัิัทร่ว่ม บริษัิัทย่อ่ยลำำ�ดับัเดีียวกันัผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่หรือืผู้้�มีีอำ ำ�นาจควบคุุมของบริษัิัท โดยมีีการตัดัสินิใจในรููปแบบ

ขององค์ค์ณะ (Collective decision) ได้้

	 ในกรณีีที่่�บุุคคลที่่�บริษัิัทแต่ง่ตั้้�งให้้ดำ ำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการอิิสระเป็็นบุุคคลที่่�มีีหรือืเคยมีีความสัมัพันัธ์ท์างธุุรกิจหรือืการให้้บริกิาร

ทางวิิชาชีีพเกิินมููลค่า่ที่่�กำ ำ�หนดตามข้้อ 4 หรือืข้้อ 6 คณะกรรมการบริษัิัทอาจผ่อ่นผันัให้้ได้ ้หากเห็น็ว่า่การแต่ง่ตั้้�งบุุคคลดังักล่า่วไม่ม่ีีผลกระ

ทบต่อ่การปฏิิบัตัิหิน้้าที่่�และการให้้ความเห็น็ที่่�เป็็นอิิสระ และจัดัให้้มีีการเปิิดเผยข้้อมููลต่อ่ไปนี้�ในหนังัสือืนัดัประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นในวาระพิิจารณา

แต่ง่ตั้้�งกรรมการอิสระด้ว้ย

ลักัษณะความสัมัพันัธ์ท์างธุุรกิจหรือืการให้้บริกิารทางวิิชาชีีพ ที่่�ทำ ำ�ให้้บุุคคลดังักล่า่วมีีคุุณสมบัตัิิไม่เ่ป็็นไปตามหลักัเกณฑ์์

ที่่�กำ ำ�หนด 

เหตุุผลและความจำำ�เป็็นที่่�ยังัคงหรือืแต่ง่ตั้้�งให้้บุุคคลดังักล่า่วเป็็นกรรมการอิสระ

ความเห็น็ของคณะกรรมการของผู้้�ขออนุุญาตในการเสนอให้้มีีการแต่ง่ตั้้�งบุุคคลดังักล่า่วเป็็นกรรมการอิสระ

(ก)

(ข)

(ค)

การถ่ว่งดุุลในการรวมอำำ�นาจและแยกตำำ�แหน่่ง

ภาวะผู้้�นำำ�และวิสัิัยทัศัน์์

	 ณ วันัที่่� 31 ธันัวาคม 2563 บริษัิัทมีีคณะกรรมการรวม 10 ท่า่น ตามข้้อบังัคับัของบริษัิัท กรรมการบริหิารล้้วนแต่เ่ป็็นผู้้�มีีประสบการณ์์

ในการทำำ�งานกับับริษัิัท และจะเป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นหรือืไม่ก็่็ได้ ้คณะกรรมการบริษัิัทประกอบด้ว้ย

	 คณะกรรมการจะเป็็นผู้้�นำ ำ�ในการพิจารณาและอนุุมัตัินิโยบายของบริษัิัท พร้้อมทั้้�งตัดัสินิใจในเรื่่�องการลงทุุนและในเรื่่�องต่า่ง ๆ  โดย

มีีการประชุุมอย่า่งน้้อยทุุก ๆ 3 เดืือน กรรมการบริหิารเป็็นผู้้�รายงานผลการดำำ�เนิินงานและความคืืบหน้้าภายในบริษัิัทต่อ่ที่่�ประชุุม

	 ผู้้�ถืือหุ้้�นและกรรมการทั้้�งหมดมีีสิทิธิิในการออกเสีียงในกิิจการใดๆ ของบริษัิัท กรรมการบริษัิัทที่่�ได้ร้ับัเลืือกตั้้�งเข้้ามาสามารถดำำ�รง

ตำำ�แหน่ง่ได้ห้ลายตำำ�แหน่ง่ หากได้ร้ับัความเห็็นชอบจากกรรมการท่านอื่่�นๆ แต่ก่ระนั้้�นก็็ไม่ส่ามารถใช้้อำ ำ�นาจเกิินขอบเขตที่่�ได้ร้ับัมอบหมายได้้

	 บริษัิัทไม่่มีีการกำำ�หนดระยะเวลาในการดำำ�รงตำำ�แหน่่งของกรรมการ อย่่างไรก็ตาม กรรมการจำำ�นวนหนึ่่�งในสามจะต้้องออกตาม

วาระเมื่่�อครบกำำ�หนด 3 ปีี และอาจได้ร้ับัเลืือกตั้้�งเข้้ามาเป็็นกรรมการอีีกวาระหนึ่่�งในการประชุุมสามัญัประจำำ�ปีี 

	กรร มการเป็็นผู้้�พิิจารณาและอนุุมัตัินิโยบายการดำำ�เนิินงานทางธุุรกิจในบริษัิัท, อนุุมัตัิเิงิินลงทุุน และกิิจการอื่่�นๆ โดยได้ร้ับัรายงาน

จากคณะกรรมการตรวจสอบ การประชุุมกรรมการมีีการจัดัประชุุมกันัอย่า่งน้้อยทุุก 3 เดืือน โดยมีีการกำำ�หนดวันัประชุุมสำำ�หรับัคณะกรรมการ

ไว้้ล่ว่งหน้้า และกรรมการจะได้ร้ับัหนังัสือืเชิิญประชุุมและเอกสารสำำ�หรับัการประชุุมล่ว่งหน้้าอย่า่งน้้อย 5 วันั ก่่อนการประชุุม ในการประชุุม

คณะกรรมการ กรรมการบริหิารจะรายงานผลการดำำ�เนิินงานและการพัฒันาการทำำ�งานในส่ว่นที่่�ตนรับัผิิดชอบ คณะกรรมการตรวจสอบจะ

รายงานเรื่่�องต่า่ง ๆ ที่่�ได้ร้ับัข้้อมููลจากการประชุุมให้้คณะกรรมการบริษัิัทราบ 

	กรร มการบริหิาร       		  4      ท่า่น

	กรร มการอิสระ        		  5      ท่า่น

	กรร มการที่่�มิิใช่ก่รรมการบริหิาร	 1      ท่า่น
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นโยบายเกี่่�ยวกัับการกำำ�กับดูแูลกิจิการ

	กรร มการบริษัิัทได้ใ้ห้้ความสำำ�คัญัต่อ่การกำำ�กับัดููแลกิิจการที่่�ดีี เพื่่�อเพิ่่�มความเช่ื่�อมั่่�นให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�น ผู้้�ลงทุุนและผู้้�เกี่่�ยวข้้องทุุกฝ่่าย

โดยได้้ปฏิิบัตัิิตามข้้อพึงึปฏิิบัตัิิสำ ำ�หรับับริษัิัทจดทะเบีียน ซึ่่�งเป็็นทิิศทางเดีียวกับัที่่�ตลาดหลักัทรัพัย์แ์ห่่งประเทศไทยกำำ�หนดเรื่่�องการปฏิิบัตัิิ

ตามหลักัการกำำ�กับัดููแลกิิจการ แบ่ง่หมวดหมู่่�เป็็น 5 หมวด ครอบคลุุมหลักัการกำำ�กับัดููแลกิิจการที่่�ดีี ดังัน้ี้ �  

การกำำ�กับดูแูลกิจิการ

	 คณะกรรมการบริษัิัท อลููคอน จำำ�กัดั (มหาชน) ได้ก้ำำ�หนดนโยบายการกำำ�กับัดููแลกิิจการของบริษัิัท โดยมีีหลักัการและแนวปฏิิบัตัิิที่่�

สอดคล้้องกับัหลักัการกำำ�กับัดููแลกิิจการที่่�ดีีของตลาดหลักัทรัพัย์ฯ์ และข้้อแนะนำำ�ของสมาคมส่ง่เสริมิสถาบันักรรมการบริษัิัทไทย  และได้้มีี

การพัฒันานโยบายการกำำ�กับัดููแลกิิจการอย่า่งต่อ่เนื่่�อง โดยได้้ตระหนักัถึงึความสำำ�คัญัของการกำำ�กับัดููแลกิิจการที่่�ดีีซึ่่�งจะทำำ�ให้้บริษัิัทเติบิโต

อย่า่งยั่่�งยืืน รวมทั้้�งยังัมีีการสื่่�อสารให้้ผู้้�บริหิารและพนักังานรับัทราบและถืือปฏิิบัตัิมิาอย่า่งต่อ่เนื่่�องผ่า่นหลายช่อ่งทาง เช่น่ การปฐมนิิเทศน์์

สำ ำ�หรับัพนักังานใหม่ ่บอร์ด์ประกาศ และการสื่่�อสารในทุุกรููปแบบ 

	 บริษัิัทมีีการบริหิารงานโดยยึดึแนวปฏิิบัตัิิตามหลักัการกำำ�กับัดููแลกิิจการที่่�ดีี โดยตระหนักัถึงึความสำำ�คัญัและความรับัผิิดชอบที่่�มีี

ต่อ่ผู้้�ถืือหุ้้�นและผู้้�มีีส่ว่นได้เ้สีียของบริษัิัทมาโดยตลอด ด้ว้ยความมุ่่�งมั่่�น ทุ่่�มเท และความร่ว่มมืืออย่า่งเต็ม็ที่่�ของทุุกฝ่่าย ทั้้�งคณะกรรมการ ผู้้�

บริหิาร และพนักังานทุุกคน โดยการประเมิินการกำำ�กับัดููแลกิิจการที่่�ดีีที่่�บริษัิัทได้ร้ับัจากองค์ก์รและหน่ว่ยงานต่า่ง ๆ สรุุปได้้ดังัน้ี้ � 

	 โดยบริษัิัท อลููคอน จำำ�กัดั (มหาชน) มีีนโยบายการกำำ�กับัดููแลกิิจการ ดังัน้ี้ �

การบริหิารงาน และดำำ�เนิินการจะยึดึหลักัการกำำ�กับัดููแลกิิจการที่่�ดีี โดยคำำ�นึงึถึงึโครงสร้้าง บทบาทหน้้าที่่� ความรับัผิิดชอบ

และความเป็็นอิิสระของคณะกรรมการ

ได้ร้ับัการประเมิินการกำำ�กับัดููแลกิิจการของบริษัิัทจดทะเบีียน (Corporate Governance Reporting (CGR)) ประจำำ�ปีี 2562 

จากสมาคมส่ง่เสริมิสถาบันักรรมการไทย (IOD) บริษัิัทได้อ้ยู่่�ในระดับั “ดีี” ด้ว้ยคะแนน 79 จาก 100 

ได้ร้ับัการประเมิินคุุณภาพการจัดัการประชุุมสามัญัผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปีี 2563 จากสมาคมส่ง่เสริมิผู้้�ลงทุุนไทย อยู่่�ในระดับั “ดีี” 

ด้ว้ยคะแนน 92 จาก 100

สิทิธิิของผู้้�ถืือหุ้้�น (Right of Shareholders)

การปฏิิบัตัิติ่อ่ผู้้�ถืือหุ้้�นอย่า่งเท่า่เทีียมกันั (Equitable Treatment of Shareholders) 

การคำำ�นึงึถึงึบทบาทของผู้้�มีีส่ว่นได้เ้สีีย (Role of Stakeholders)

การเปิิดเผยข้้อมููลและความโปร่ง่ใส (Disclosure and Transparency)

ความรับัผิิดชอบของกรรมการบริษัิัท (Board of Responsibilities)

ส่ง่เสริมิและสนับัสนุุนให้้ปฏิิบัตัิติ่อ่ผู้้�ถืือหุ้้�นทุุกรายอย่า่งเท่า่เทีียมกันัรวมถึงึเคารพสิทิธิิของผู้้�มีีส่ว่นได้เ้สีียอื่่�น ๆ  ด้ว้ยความเป็็น

ธรรมและรับัผิิดชอบ

ให้้ความมั่่�นใจว่า่มีีการเปิิดเผยข้้อมููลอย่า่งถููกต้้อง โปร่ง่ใส และขจัดัความขัดัแย้้งของผลประโยชน์อ์ย่า่งรอบคอบ

ส่ง่เสริมิและกำำ�กับัดููแลกิิจการโดยจัดัให้้มีีการควบคุุมและบริหิารความเสี่่�ยงอย่า่งมีีประสิทิธิิภาพและทั่่�วถึงึ

 มุ่่�งมั่่�นที่่�จะปฏิิบิิตตามคู่่�มือจริยิธรรมทางธุุรกิจ และข้้อพึงึปฏิิบัตัิิในการทำำ�งานอย่่างสม่ำำ��เสมอ ให้้เป็็นองค์ก์รที่่�มีีการกำำ�กับั

ดููแลกิิจการที่่�ดีี 

1.

•

•

1. 

2. 

3. 

4. 

5.

2.

3.

4.

5.

	  ในปีี 2563 คณะกรรมการได้ท้บทวนการนำำ�หลักัปฏิิบัตัิติาม CG Code ไปปรับัใช้้ตามบริบิททางธุุรกิจของบริษัิัทแล้้ว ในหลักัปฏิิบัตัิิ

ที่่�ยังัมิิได้้นำำ�ไปปรับัใช้้ ได้้มีีการบันัทึกึเหตุุผลไว้้เป็็นส่ว่นหนึ่่�งของมติคิณะกรรมการแล้้ว โดยไม่ไ่ด้เ้ปิิดเผยรายละเอีียดดังักล่า่ว
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หมวดที่่� 1 สิิทธิิของผู้้�ถือืหุ้้�น (Right of Shareholders)

การประชุุมผู้้�ถือืหุ้้�น

	 บริษัิัทให้้ความสำำ�คัญัต่อ่สิทิธิิของผู้้�ถืือหุ้้�นในฐานะเจ้้าของบริษัิัท โดยส่ง่เสริมิให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นทุุกกลุ่่�มไม่ว่่า่จะเป็็นนักัลงทุุนรายย่อ่ยหรือื

นักัลงทุุนสถาบันัได้ใ้ช้้สิิทธิิของตนตามสิิทธิิขั้้�นพื้้ �นฐานของผู้้�ถืือหุ้้�น อาทิิเช่่น การซ้ื้ �อขายหรือืการโอนหุ้้�น การมีีส่ว่นแบ่ง่ในกำำ�ไรของกิิจการ 

การได้ร้ับัข้้อมููลสารสนเทศของกิิจการอย่า่งเพีียงพอ ไม่ว่่า่จะผ่า่นทางเว็บ็ไซต์ต์ลาดหลักัทรัพัย์ ์เว็บ็ไซด์ข์องบริษัิัท หรือืช่อ่งทางอื่่�น ๆ  การเข้้า

ร่ว่มประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นเพื่่�อรับัทราบผลการดำำ�เนิินงานประจำำ�ปีีและการออกเสีียงลงคะแนนในที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นเพื่่�อพิิจารณาอนุุมัตัิเิรื่่�องต่า่ง ๆ  ที่่�

สำ ำ�คัญัตามที่่�กฎหมายกำำ�หนด ไม่ว่่า่จะเป็็นการแต่ง่ตั้้�งกรรมการแทนกรรมการที่่�ออกตามวาระ การกำำ�หนดค่า่ตอบแทนกรรมการ การแต่ง่ตั้้�ง

ผู้้�สอบบัญัชีีและพิิจารณาค่า่ตอบแทนผู้้�สอบบัญัชีี การจ่า่ยเงิินปัันผล ตลอดจนการซักัถามหรือืแสดงความเห็น็ในเรื่่�องต่า่ง ๆ  ที่่�คณะกรรมการ

บริษัิัทได้้รายงานให้้ทราบหรือืได้ข้อความเห็น็ชอบจากที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น 

ข้้อมููลในหนังัสืือเชิิญประชุุม ได้้ระบุุวันั เวลา สถานที่่� และวาระการประชุุม ตลอดจนข้้อมููลทั้้�งหมดที่่�เกี่่�ยวข้้องกับัเรื่่�องที่่�ต้้องตัดัสินิใจ

ในที่่�ประชุุมแก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นเป็็นการล่ว่งหน้้า อาทิิเช่่น วาระการแต่ง่ตั้้�งกรรมการ วาระการพิจารณาค่า่ตอบแทน วาระการแต่ง่ตั้้�งผู้้�สอบ

บัญัชีีและกำำ�หนดจำำ�นวนเงิินค่า่สอบบัญัชีี วาระการจ่า่ยเงิินปัันผล ซึ่่�งได้้มีีการนำำ�เสนอข้้อเท็จ็จริงิและเหตุุผลประกอบกับัมีีความเห็น็

ของคณะกรรมการในแต่ล่ะวาระเพื่่�อการตัดัสินิใจของผู้้�ถืือหุ้้�น อีีกทั้้�งกฎเกณฑ์แ์ละวิธิีีการในการเข้้าร่ว่มประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น บริษัิัทได้เ้สนอ

ช่ื่�อกรรมการอิสระ 2 ท่า่น เป็็นผู้้�รับัมอบฉันัทะจากผู้้�ถืือหุ้้�นโดยแบบมอบฉันัทะจะเป็็นแบบมาตรฐานซึ่่�งมีีรููปแบบให้้ระบุุความเห็น็ใน

การลงคะแนนเสีียงในแต่ล่ะวาระได้ ้

การจัดัส่ง่หนังัสืือเชิิญประชุุมและเอกสารประกอบ เพื่่�อให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นได้้ศึกึษาข้้อมููลล่ว่งหน้้าทั้้�งฉบับัภาษาไทยและฉบับัภาษาอังักฤษ 

(สำ ำ�หรับัผู้้�ถืือหุ้้�นต่า่งชาติ)ิ บริษัิัทได้แ้จ้้งผ่า่นข่า่วของตลาดหลักัทรัพัย์ใ์ห้้ทราบว่า่ ผู้้�ถืือหุ้้�นสามารถศึกึษาข้้อมููลดังักล่า่วทางเว็บ็เพจของ

บริษัิัทล่ว่งหน้้าได้ไ้ม่น่้้อยกว่า่ 1 เดืือน โดยจะเป็็นข้้อมููลชุุดเดีียวกับัข้้อมููลที่่�บริษัิัทได้้ส่ง่ให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นในรููปแบบเอกสาร ในส่ว่นหนังัสืือ

เชิิญประชุุมและเอกสารประกอบได้้จัดัส่ง่ให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นและนายทะเบีียนล่ว่งหน้้าก่่อนวันัประชุุมอย่า่งน้้อย 21 วันั

เว็บ็เพจของบริษัิัท (www.alucon.th.com) ผู้้�ถืือหุ้้�นสามารถเข้้าไปดาวน์โ์หลดข้้อมููลต่า่ง ๆ ได้แ้ก่่ข้้อมููลทางการเงิิน ข้้อมููลของบริษัิัท

รวมถึึงข้้อมููลของการประชุุมซึ่่�งจะอำำ�นวยความสะดวกให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นและผู้้�ที่่�สนใจจะศึกึษาสารสนเทศของบริษัิัทได้้อีีกทั้้�งยังัสามารถ

สอบถามข้้อมููลเพิ่่�มเติมิได้้ที่่� นักัลงทุุนสัมัพันัธ์ข์องบริษัิัท (kanjana_p@alucon.th.com) 

การเปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นสามารถเสนอวาระการประชุุมและช่ื่�อบุุคคลที่่�มีีคุุณสมบัตัิิเพื่่�อรับัการพิจารณาเลืือกเป็็นกรรมการบริษัิัท

เป็็นการล่่วงหน้้า ก่่อนประชุุมประมาณ 4 เดืือน โดยแจ้้งให้้ทราบผ่่านข่่าวของตลาดหลักัทรัพัย์ว์่่าสามารถศึึกษาข้้อมููลดังักล่่าว

ทางเว็็บเพจของบริษัิัท พร้้อมกับัระบุุหลักัเกณฑ์แ์ละวิิธีีการเช่่น ผู้้�ถืือหุ้้�นรายเดีียวหรือืหลายรายรวมกันั โดยต้้องถืือหุ้้�นไม่่น้้อยกว่า่

2,160,000 หุ้้�น หรือื 5% ของทุุนจดทะเบีียน มีีรายละเอีียดของข้้อมููลประกอบการพิจารณา มีีเกณฑ์ก์ารพิจารณาบรรจุุ/ไม่บ่รรจุุที่่�

ชัดัเจน มีีช่่องทางรับัเรื่่�องและช่่วงเวลาที่่�เปิิดรับัเรื่่�อง โดยสามารถแจ้้งเรื่่�องอย่า่งไม่เ่ป็็นทางการได้ท้างจดหมายอิเล็ค็ทรอนิิคส์ ์ และ

จัดัส่ง่ต้้นฉบับัทางไปรษณีีย์ล์งทะเบีียนมาที่่�เลขานุุการบริษัิัท ซึ่่�งรายละเอีียดดังักล่า่วที่่�ประชุุมคณะกรรมการบริษัิัทจะพิิจารณากลั่่�น

กรองตามกระบวนการ อย่า่งไรก็ดีี ที่่�ผ่า่นมาไม่ม่ีีผู้้�ใดเสนอวาระการประชุุมเพิ่่�มเติมิ

บริษัิัทมีีนโยบายอำำ�นวยความสะดวกและส่ง่เสริมิให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นทั้้�งบุุคคลธรรมดา นิิติบิุุคคล และนักัลงทุุนประเภทสถาบันัต่า่ง ๆ  เข้้าร่ว่ม

ประชุุมโดยเท่า่เทีียมกันั 

การประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น ประจำำ�ปีี 2563 จำำ�นวน 1 ครั้้�ง เมื่่�อวันัที่่� 4 สิงิหาคม 2563 

1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

กำำ�หนดวันัประชุุม (วันัอังัคาร) ซึ่่�งไม่่ใช่่วันัหยุุดต่่อเนื่่�องหรืือวันัหยุุดนักัขัตัฤกษ์์ กำำ�หนดเวลาประชุุมไม่่เช้้าหรืือเย็็นเกิินไป 

(กำำ�หนดนัดัประชุุมเวลา 10.00 น.) และมีีการคมนาคมที่่�สะดวกเพราะใกล้้ทางด่ว่น และติิดกับัสถานีีรถไฟฟ้้าบางนา และ

สถานที่่�ประชุุมอยู่่�ห่า่งจากสำำ�นักังานใหญ่่ของบริษัิัทไม่เ่กิิน 2 กม. 

ใช้้เกณฑ์ว์ันักำำ�หนดรายช่ื่�อผู้้�ถืือหุ้้�น Record Date เพื่่�อให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นมีีเวลาพิิจารณาเอกสารการประชุุมหรือืข้้อมููลก่่อนเข้้าร่ว่ม

ประชุุมมากขึ้้ �น

จัดัเจ้้าหน้้าที่่�อำ ำ�นวยความสะดวก ให้้คำ ำ�แนะนำำ� และเปิิดบริกิารรับัลงทะเบีียนก่่อนเวลาประชุุม 2 ชั่่�วโมง โดยเริ่่�มลงทะเบีียน

ตั้้�งแต่เ่วลา 8.00 น. เป็็นต้้นไป

•

•

•
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บริษัิัทได้้จัดัให้้มีีผู้้�สอบบัญัชีีเป็็นคนกลางในการตรวจสอบการลงคะแนนเสีียงกรณีีมีีข้้อโต้้แย้้ง ตลอดการประชุุม ตลอดจน

เปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นรายย่อ่ยส่ง่ตัวัแทนเป็็นพยานในการตรวจนับัคะแนน 

ภาษาที่่�ใช้้ในการสื่่�อสารระหว่า่งการประชุุมคืือ ภาษาไทยและภาษาอังักฤษเพื่่�อความเข้้าใจอันัดีีระหว่า่งผู้้�บริหิารและผู้้�ถืือหุ้้�น

ทั้้�งชาวไทยและชาวต่า่งชาติิที่่�เข้้าร่ว่มประชุุม

บริษัิัทใช้้ระบบบาร์โ์ค้้ด Barcode ช่ว่ยในการลงทะเบีียนและนับัคะแนนเสีียง เพื่่�อให้้สะดวกและรวดเร็ว็ในการประชุุม 

กรณีีที่่�ผู้้�ถืือหุ้้�นไม่ส่ามารถเข้้าร่ว่มประชุุมด้ว้ยตนเองได้ ้ก็็สามารถมอบฉันัทะให้้ผู้้�อื่่�นได้ ้2 ท่า่น แต่เ่ข้้าร่ว่มประชุุมได้เ้พีียงท่า่น

เดีียว หรือืมอบฉันัทะให้้กรรมการอิสระโดยมีีให้้เลืือกจำำ�นวน 2 ท่า่น เป็็นผู้้�รับัมอบฉันัทะจากผู้้�ถืือหุ้้�น และบริษัิัทได้้สนับัสนุุน

ให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นใช้้หนังัสืือมอบฉันัทะแบบ ข. ซึ่่�งเป็็นแบบหนังัสืือมอบฉันัทะที่่�กำ ำ�หนดรายการต่่าง ๆ ที่่�จะมอบฉันัทะที่่�ละเอีียด

ชัดัเจนตายตัวั 

ก่่อนเริ่่�มประชุุม ประธานในที่่�ประชุุมได้แ้นะนำำ�คณะกรรมการบริษัิัท คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริหิาร ผู้้�สอบ

บัญัชีี เลขานุุการและนักัลงทุุนสัมัพันัธ์ใ์ห้้ที่่�ประชุุมทราบ และมอบหมายให้้เลขานุุการบริษัิัทช้ี้ �แจงหลักัเกณฑ์เ์กี่่�ยวกับัการ

ประชุุมและวิิธีีการออกเสีียงลงคะแนนในแต่ล่ะวาระให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นทราบ

บริษัิัทเปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นแสดงความคิิดเห็็นและซักัถามในแต่ล่ะวาระ และเสนอแนะข้้อคิิดเห็็นหรือืสอบถามเพิ่่�มเติิมใน

วาระอื่่�น ๆ และได้้จัดัสรรเวลาการประชุุมอย่า่งเพีียงพอ และให้้กรรมการบริษัิัทรวมถึงึคณะกรรมการตรวจสอบช้ี้�แจ้้งในเรื่่�อง

ที่่�เกี่่�ยวข้้องและให้้ข้้อมููลแก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นอย่า่งครบถ้้วน รวมทั้้�งเปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นส่ง่คำำ�ถามหรือืข้้อมููลอื่่�นที่่�สำ ำ�คัญัของบริษัิัท ได้้

ตั้้�งแต่ว่ันัที่่�มีีคำ ำ�บอกกล่า่วเรีียกประชุุมมายังับริษัิัทได้้ที่่� pitipong@alucon.th.com หรือืโทรสารหมายเลข 02-3983455 หรือื

ส่ง่ตามที่่�อยู่่�ของบริษัิัท

การลงคะแนนเสีียง ได้ใ้ช้้บัตัรลงคะแนนทุุกวาระเพื่่�อให้้กระบวนการนับัคะแนนเป็็นไปอย่า่งมีีประสิทิธิิภาพและรวดเร็ว็ และ

ได้เ้ก็็บบัตัรลงคะแนนจากผู้้�ถืือหุ้้�นทุุกคน และทุุกวาระการประชุุม แต่ใ่นการนับัคะแนนจะนับัเฉพาะกรณีีที่่�ผู้้�ถืือหุ้้�นไม่เ่ห็น็ด้ว้ย

หรือืงดออกเสีียงและเพื่่�อให้้เป็็นไปตามแนวปฏิิบัตัิทิี่่�ดีีในการจัดัประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น ส่ว่นในวาระการแต่ง่ตั้้�งกรรมการรายบุุคคลนั้้�น 

จะให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นลงคะแนนเป็็นรายบุุคคล และตรวจนับัคะแนนทุุกบัตัรลงคะแนนไม่ว่่า่ผู้้�ถืือหุ้้�นจะลงคะแนนเห็น็ด้ว้ย ไม่เ่ห็น็ด้ว้ย

หรือืงดออกเสีียงก็็ตาม

บริษัิัทไม่่มีีนโยบายลิิดรอนสิิทธิิของผู้้�ถืือหุ้้�น โดยไม่่มีีการแจกเอกสารที่่�มีีข้้อมููลสำำ�คัญัเพิ่่�มเติิมอย่่างกระทันัหันั ไม่่เพิ่่�มวาระ

การประชุุมหรือืเปลี่่�ยนแปลงข้้อมููลสำำ�คัญัไปจากที่่�ได้้นำำ�ส่ง่ต่อ่ผู้้�ถืือหุ้้�น ไม่จ่ำ ำ�กัดัสิทิธิิการเข้้าประชุุมของผู้้�ถืือหุ้้�นที่่�มาสาย โดย

ให้้สิทิธิิออกเสีียงหรือืลงคะแนนในระเบีียบวาระที่่�อยู่่�ระหว่า่งการพิจารณาและยังัไม่ไ่ด้ล้งมติ ิพร้้อมทั้้�งได้้มีีการบันัทึกึภาพและ

เสีียงของการประชุุมเพื่่�อสามารถตรวจสอบได้้

รายงานการประชุุม มีีการแสดงรายช่ื่�อกรรมการที่่�เข้้า/ไม่เ่ข้้าร่ว่มประชุุม โดยจากการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปีี 2563 ที่่�ผ่า่น

มา ประธานคณะกรรมการ ประธานคณะกรรมการบริหิารความเสี่่�ยง กรรมการผู้้�จัดัการและผู้้�บริหิารระดับัสููงสุุด ได้เ้ข้้าร่ว่ม

ประชุุมด้ว้ย เพื่่�อพบปะและตอบคำำ�ถามของผู้้�ถืือหุ้้�น มีีคำ ำ�ชี้�แจงที่่�เป็็นสาระสำำ�คัญั มีีคำ ำ�ถามและคำำ�ตอบ หรือืข้้อคิิดเห็็นโดย

สรุุปวิธิีีลงคะแนนและวิธิีีนับัคะแนน และในกรณีีที่่�มีีคะแนนที่่�ไม่เ่ห็น็ด้ว้ยกับัมติทิี่่�ประชุุม จะระบุุคะแนนที่่�เห็น็ด้ว้ย ไม่เ่ห็น็ด้ว้ย 

หรือืงดออกเสีียง โดยบันัทึกึในรายงานการประชุุมอย่า่งถููกต้้องครบถ้้วน และเผยแพร่ร่ายงานการประชุุมผ่า่นทางเว็บ็เพจของ

บริษัิัท เพื่่�อให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นสามารถตรวจสอบได้้

•

•

•

•

•

•

•

•

•

บริษัิัทเปิิดเผยโครงสร้้างการถืือหุ้้�นในบริษัิัทไว้้อย่า่งชัดัเจน โปร่ง่ใส และตรวจสอบได้้

ในการประชุุมสามัญัประจำำ�ปีีผู้้�ถืือหุ้้�นครั้้�งที่่� 60 เมื่่�อวันัที่่� 4 สิงิหาคม 2563 บริษัิัทได้้มีีมติิอนุุมัตัิกิารจัดัสรรกำำ�ไรจากผลการดำำ�เนิินงาน

ของบริษัิัท สำำ�หรับัรอบระยะเวลาบัญัชีีสิ้้ �นสุุดวันัที่่� 31 ธันัวาคม 2562 เพื่่�อจ่า่ยให้้กับัผู้้�ถืือหุ้้�น เป็็นจำำ�นวนรวมทั้้�งสิ้้ �น 323,999,895 บาท 

1.7

1.8

บริษัิัทได้เ้ปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นส่ง่คำำ�ถามที่่�เกี่่�ยวข้้องกับัวาระการประชุุมสามัญัผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปีี 2563 ล่ว่งหน้้าระหว่า่งวันัที่่� 29 มีีนาคม 

2563 – 10 เมษายน 2563 โดยแจ้้งผู้้�ถืือหุ้้�นทราบพร้้อมทั้้�งประกาศหลักัเกณฑ์ ์และระบุุขั้้�นตอนที่่�ชัดัเจนไว้้ในหนังัสืือเชิิญประชุุมและ

บนเว๊๊ปไซด์ข์องบริษัิัทที่่� www.alucon.th.com 

1.9

บริษัิัทได้เ้ปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นได้เ้ลืือกตั้้�งกรรมการเป็็นรายบุุคคล โดยเสนอช่ื่�อกรรมการให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นลงคะแนนทีีละคน1.10
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หมวดที่่� 2 การปฎิบิัตัิติ่อ่ผู้้�ถือืหุ้้�นอย่่างเท่า่เทีียมกัน (Equitable Treatment of Shareholdes)

	 ผู้้�ถืือหุ้้�นทุุกรายทั้้�งที่่�เป็็นผู้้�บริหิารและไม่่เป็็นผู้้�บริหิาร ผู้้�ถืือหุ้้�นรายเล็็กและผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ รวมทั้้�งผู้้�ถืือหุ้้�นต่่างชาติิ จะได้ร้ับัการ

ปฏิิบัตัิิและปกป้้องสิทิธิิอย่า่งเท่า่เทีียมกันัและเป็็นธรรม  บริษัิัทจะสื่่�อสารกับัผู้้�ถืือหุ้้�นและเผยแพร่ข่้้อมููลต่า่งๆ ของบริษัิัทผ่า่นช่่องทางต่า่งๆ 

ของตลาดหลักัทรัพัย์แ์ห่ง่ประเทศไทยและทางเว็บ็ไซต์ข์องบริษัิัท รวมถึงึสื่่�ออื่่�นๆ ตามความเหมาะสม เพื่่�อให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นทุุกคนได้ร้ับัข้้อมููลข่า่วสาร

ต่า่งๆ ของบริษัิัทโดยเท่า่เทีียมกันั  

บริษัิัทได้้จัดัส่ง่หนังัสืือนัดัประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นพร้้อมเอกสารข้้อมููลประกอบการประชุุมโดยมีีรายละเอีียดที่่�ถููกต้้อง ครบถ้้วน รวมทั้้�งความ

เห็น็ของคณะกรรมการในแต่ล่ะวาระอย่า่งเพีียงพอ และมอบหมายให้้บริษัิัทศููนย์ร์ับัฝากหลักัทรัพัย์ ์(ประเทศไทย) จำำ�กัดั ซึ่่�งเป็็นนาย

ทะเบีียนหุ้้�นของบริษัิัทเป็็นผู้้�จัดัส่ง่ให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นล่ว่งหน้้าก่่อนวันัประชุุมไม่น่้้อยกว่า่ 21 วันั เอกสารดังักล่า่วจะมีีทั้้�งภาษาไทยและภาษา

อังักฤษ นอกจากนี้�บริษัิัทจะเผยแพร่ห่นังัสืือนัดัประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นพร้้อมเอกสารข้้อมููลประกอบการประชุุม ผ่า่นทางเว็บ็ไซต์ข์องบริษัิัท

ทั้้�งภาษาไทยและภาษาอังักฤษเป็็นการล่ว่งหน้้าก่่อนวันัประชุุมอย่า่งน้้อย 30 วันั เพื่่�อให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นมีีเวลาเพีียงพอในการพิจารณาวาระ

ที่่�สำ ำ�คัญัต่า่งๆ

บริษัิัทจัดัการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นตามลำำ�ดับัวาระที่่�แจ้้งไว้้ในหนังัสือืนัดัประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น โดยบริษัิัทจะไม่เ่พิ่่�มวาระที่่�ไม่ไ่ด้แ้จ้้งให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นทราบ

ล่ว่งหน้้า โดยเฉพาะวาระสำำ�คัญัที่่�ผู้้�ถืือหุ้้�นต้้องใช้้เวลาในการศึกึษาข้้อมููลก่่อนตัดัสินิใจ

บริษัิัทเปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นที่่�ไม่ส่ามารถเข้้าประชุุมด้ว้ยตนเองสามารถใช้้สิทิธิิออกเสีียงโดยมอบฉันัทะให้้ผู้้�อื่่�นหรือืกรรมการอิสระที่่�

บริษัิัทมอบหมายเป็็นตัวัแทนรับัมอบฉันัทะ มาประชุุมและออกเสีียงลงมติิแทน โดยมีีการจัดัเตรีียมหนังัสืือมอบฉันัทะแบบ ข.ให้้กับั

ผู้้�ถืือหุ้้�น

บริษัิัทเปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นส่ว่นน้้อยส่ง่รายช่ื่�อผู้้�ที่่�เห็็นว่า่ควรเสนอช่ื่�อให้้เข้้าดำำ�รงตำำ�แหน่ง่กรรมการ ให้้คณะกรรมการพิจารณาตาม

หลักัปฏิิบัตัิิและวิิธีีการที่่�บริษัิัทกำำ�หนดไว้้ผ่า่นเว็็บไซต์ข์องบริษัิัท รวมถึงึประกาศการใช้้สิทิธิิดังักล่า่วผ่า่นระบบของตลาดหลักัทรัพัย์์

แห่ง่ประเทศไทย

บริษัิัทเปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นส่ว่นน้้อยสามารถเสนอเพิ่่�มวาระการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น รวมถึึงส่ง่คำำ�ถามล่ว่งหน้้าที่่�เกี่่�ยวข้้องกับัวาระการ

ประชุุมก่่อนวันัประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นตามระเบีียบปฏิิบัตัิทิี่่�กำ ำ�หนด โดยวาระการประชุุมที่่�เสนอต้้องไม่ม่ีีลักัษณะเข้้าข่า่ยดังัรายละเอีียดต่อ่ไปนี้�       

บริษัิัทกำำ�หนดให้้สิทิธิิออกเสีียงในที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นตามจำำ�นวนหุ้้�นที่่�ผู้้�ถืือหุ้้�นถืืออยู่่� โดยหนึ่่�งหุ้้�นมีีสิทิธิิเท่า่กับัหนึ่่�งเสีียง

2.1

2.2

2.3

2.5

2.6

2.4

บริิษััทมีีวิธีีปฏิิบััติิเกี่่�ยวกัับเอกสารแสดงตนของผู้้�ถืือหุ้้�น ตามสำำ�นัักงานคณะกรรมการกำำ�กัับหลัักทรัพัย์แ์ละตลาดหลัักทรัพัย์ ์

ฉบับัที่่� กลต.พษ (ว)  4/2559 เรื่่�องการซักัซ้้อมแนวปฏิิบัตัิิก่่อนการประชุุมสามัญัผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปีี โดยในเรื่่�องเอกสารหรือืหลักัฐานที่่�

ต้้องนำำ�มาแสดงในการเข้้าร่ว่มประชุุมสามัญัผู้้�ถืือหุ้้�น กรณีีการมอบฉันัทะ บริษัิัทไม่ม่ีีการกำำ�หนดให้้ต้้องใช้้บัตัรประชาชนตัวัจริงิ หรือื

หนังัสืือเดินิทางตัวัจริงิของผู้้�มอบฉันัทะในการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น

คณะกรรมการของบริษัิัทไม่ม่ีีการถืือหุ้้�นรวมกันัเกิินกว่า่ ร้้ อยละ 25 ของหุ้้�นที่่�ออกแล้้วของบริษัิัท

ในการจัดัการประชุุมทุุกครั้้�ง บริษัิัทได้้จัดัให้้มีีผู้้�สอบบัญัชีีและผู้้�ถืือหุ้้�นอีีก 2 ท่า่นเป็็นสักัขีีพยานในการตรวจนับัองค์ป์ระชุุม และผล

ของการลงคะแนนเสีียง เพื่่�อให้้การประชุุมเป็็นไปอย่า่งโปร่ง่ใส ถููกต้้องตามกฎหมาย และข้้อบังัคับัของบริษัิัท 

1.13

1.12

1.11

เรื่่�องที่่�อยู่่�นอกเหนืืออำำ�นาจบริษัิัทจะดำำ�เนิินการได้้

เรื่่�องที่่�อาจก่อให้้เกิิดความเสีียหายอย่า่งมีีนัยัสำำ�คัญัต่อ่ผู้้�ถืือหุ้้�นโดยรวม

เรื่่�องที่่�บริษัิัทได้้ดำ ำ�เนิินการแล้้ว

เรื่่�องที่่�ขัดักับักฎหมาย ประกาศ ข้้อบังัคับั กฎ และระเบีียบต่า่งๆของหน่ว่ยงานราชการหรือืหน่ว่ยงานที่่�กำ ำ�กับัดููแลบริษัิัท หรือื

ไม่เ่ป็็นไปตามวัตัถุุประสงค์ ์ข้้อบังัคับั มติิที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นของบริษัิัท

•

•

•

•
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เรื่่�องที่่�เป็็นไปเพื่่�อผลประโยชน์ข์องบุุคคลหรือืกลุ่่�มบุุคคลโดยเฉพาะ•

หมวดที่่� 3 การคำำ�นึึงถึึงบทบาทของผู้้�มีีส่วนได้เ้สีีย (Role of Stakeholders)

	 คณะกรรมการบริษัิัทให้้ความสำำ�คัญักับัความรับัผิิดชอบต่อ่สิ่่�งแวดล้้อมและสังัคม รวมทั้้�งผู้้�มีีส่ว่นได้เ้สีียทุุกกลุ่่�ม และตระหนักัถึงึ

บทบาทความสำำ�คัญัของผู้้�มีีส่ว่นได้เ้สีียทุุกกลุ่่�ม 

บริษัิัทกำำ�หนดให้้มีีกรรมการอิสระไม่น่้้อยกว่า่หนึ่่�งในสามของทั้้�งคณะ แต่ไ่ม่น่้้อยกว่า่ 3 คน เพื่่�อช่ว่ยคุ้้�มครองสิทิธิิของผู้้�ถืือหุ้้�นใดๆ 

บริษัิัทมีีนโยบายห้้ามกรรมการและผู้้�บริหิาร รวมถึงึพนักังานที่่�เกี่่�ยวข้้องกับัการจัดัทำำ�ข้้อมููลภายใน เปิิดเผยข้้อมููลดังักล่า่วแก่่บุุคคล

ภายนอกหรือืบุุคคลที่่�ไม่ม่ีีหน้้าที่่�เกี่่�ยวข้้อง  รวมทั้้�งห้้ามบุุคคลข้้างต้้นทำำ�การซ้ื้ �อหรือืขายหลักัทรัพัย์ข์องบริษัิัท ก่่อนการเปิิดเผยงบการ

เงิินต่อ่สาธารณชน 1 เดืือน

บริษัิัทกำำ�หนดให้้กรรมการและผู้้�บริหิารของบริษัิัท รายงานการเปลี่่�ยนแปลงการถืือครองหลักัทรัพัย์ข์องบริษัิัทให้้เลขานุุการบริษัิัททราบ  

เพื่่�อดำำ�เนิินการรายงานให้้สำ ำ�นักังานคณะกรรมการกำำ�กับัหลักัทรัพัย์แ์ละตลาดหลักัทรัพัย์ต์ามที่่�กฎหมายกำำ�หนด

บริษัิัทกำำ�หนดให้้นำำ�การเปลี่่�ยนแปลงการถืือครองหลักัทรัพัย์ข์องบริษัิัทที่่�ถืือครองโดยกรรมการและผู้้�บริหิาร รวมทั้้�งคู่่�สมรสและบุุตร

ที่่�ยังัไม่บ่รรลุุนิติภิาวะของกรรมการและผู้้�บริหิาร เปิิดเผยอยู่่�ในรายงานประจำำ�ปีี

บริษัิัทกำำ�หนดให้้กรรมการที่่�มีีส่ว่นได้เ้สีียในวาระใดแจ้้งการมีีส่ว่นได้เ้สีียให้้ที่่�ประชุุมทราบก่่อนการพิจารณาในวาระนั้้�นๆ  พร้้อมทั้้�ง

ให้้บันัทึกึรายละเอีียดไว้้ในรายงานการประชุุม  ในกรณีีมีีการมีีส่ว่นได้เ้สีีย มีีนัยัสำำ�คัญัในลักัษณะที่่�อาจทำำ�ให้้กรรมการดังักล่า่วไม่่

สามารถให้้ความเห็น็ได้อ้ย่า่งอิิสระ  ให้้กรรมการท่า่นนั้้�นงดเว้้นจากการเข้้าร่ว่มประชุุมพิิจารณาในวาระนั้้�น

บริษัิัทกำำ�หนดให้้คณะกรรมการตรวจสอบพิิจารณารายการที่่�เกี่่�ยวโยงกันัหรือืรายการที่่�อาจมีีความขัดัแย้้งทางผลประโยชน์ ์ ซึ่่�งรวม

รายการที่่�กรรมการมีีส่ว่นได้เ้สีียให้้มีีความถููกต้้องและครบถ้้วนให้้เป็็นไปตามกฎหมายและข้้อกำำ�หนดของตลาดหลักัทรัพัย์ฯ์  รวม

ทั้้�งเปิิดเผยข้้อมููลในการเข้้าทำำ�รายการดังักล่่าวอย่่างถููกต้้องครบถ้้วน  ทั้้�งน้ี้ �เพื่่�อให้้มั่่�นใจว่่ารายการดังักล่่าวสมเหตุุสมผลและเป็็น

ประโยชน์ส์ููงสุุดต่อ่บริษัิัท

บริิษััทไม่่เลืือกปฏิิบัตัิิต่่อผู้้�ถืือหุ้้�นกลุ่่�มใดกลุ่่�มหนึ่่�งเป็็นพิิเศษ โดยผู้้�ถืือหุ้้�นมีีสิิทธิิเข้้าถึึงข้้อมููลของบริิษััทซึ่่�งเปิิดเผยต่่อผู้้�ถืือหุ้้�นและ

ประชาชนอย่่างเท่่าเทีียมกันัผ่่านเว็็บไซด์ข์องบริษัิัทที่่� www.alucon.th.com หรืือสามารถติดต่่อฝ่่ายนักัลงทุุนสัมัพันัธ์ท์ี่่�หมายเลข 

02-3980147 ต่อ่ 371 หรือื อีีเมล์ ์kanjana_p@alucon.th.com

2.7

2.8

2.9

2.10

2.11

2.12

2.13

เรื่่�องที่่�เกี่่�ยวกับัการดำำ�เนิินธุุรกิจปกติิและข้้อกล่า่วอ้้างของผู้้�เสนอเพิ่่�มวาระการประชุุมไม่่ได้แ้สดงให้้เห็็นถึึงเหตุุอันัควรสงสัยั

เกี่่�ยวกับัความไม่ป่กติขิองเรื่่�องดังักล่า่ว

เรื่่�องที่่�คณะกรรมการพิจารณาแล้้วเห็น็ว่า่ไม่ม่ีีความจำำ�เป็็นที่่�จะต้้องบรรจุุเป็็นวาระ ซึ่่�งคณะกรรมการต้้องมีีเหตุุผลสมควรและ

สามารถอธิิบายให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นเข้้าใจได้้

•

•

	 ผู้้ �ถือืหุ้้� น 

	 บริษัิัทมุ่่�งมั่่�นให้้มีีการดำำ�เนิินธุุรกิจ ซึ่่�งมีีผลการดำำ�เนิินงานที่่�ดีี มีีการเจริญิเติบิโตอย่า่งมั่่�นคง มีีความสามารถในการแข่ง่ขันัโดยคำำ�นึงึ

ถึงึสภาวะความเสี่่�ยงในปััจจุุบันัและอนาคต เพื่่�อให้้เกิิดการเพิ่่�มมููลค่า่ให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นในระยะยาว บริษัิัทมีีหน้้าที่่�ในการดำำ�เนิินงาน เปิิดเผยข้้อมููล

ให้้เกิิดความโปร่ง่ใสเป็็นธรรม และพยายามอย่า่งเต็ม็ที่่�ในการปกป้้องทรัพัย์ส์ินิ และธำำ�รงไว้้ซึ่่�งช่ื่�อเสีียงของบริษัิัท

	 พนัักงาน 

	 บริษัิัท เช่ื่�อว่า่พนักังานเป็็นปััจจัยัหลักัและเป็็นทรัพัยากรที่่�มีีคุุณค่า่ในการดำำ�เนิินธุุรกิจ บริษัิัทจึงึให้้ความสำำ�คัญัต่อ่พนักังานอย่า่ง

มาก โดยให้้ความเป็็นธรรมต่อ่พนักังานทุุกระดับัโดยไม่เ่ลืือกปฏิิบัตัิิ เคารพสิิทธิิของพนักังานตามสิิทธิิมนุุษยชนขั้้�นพื้้ �นฐานตามหลักัสากล

และตามกฎหมายและระเบีียบข้้อบังัคับัต่า่ง ๆ รวมทั้้�งยังัให้้ความสำำ�คัญัต่อ่สุุขภาพ อาชีีวอนามัยั ความปลอดภัยัในชีีวิิต และทรัพัย์ส์ินิ และ

สภาพแวดล้้อมในการทำำ�งานของพนักังาน ตลอดจนเสริิมสร้้างวัฒันธรรมและบรรยากาศการทำำ�งานที่่�ดีี และส่่งเสริิมการทำำ�งานเป็็นทีีม

นอกจากนี้� บริษัิัทยังัได้ม้อบโอกาสในการสร้้างความก้้าวหน้้าในการทำำ�งานให้้แก่่พนักังานทุุกคนโดยเท่า่เทีียมกันั และเห็็นความสำำ�คัญัใน

เรื่่�องศักัยภาพของพนักังาน จึงึมุ่่�งเน้้นการพัฒันาบุุคลากร มีีการฝึกอบรมพนักังาน ทั้้�งในเชิิงการทำำ�งานและเชิิงคุุณภาพชีีวิตอย่า่งต่อ่เนื่่�อง

ทั้้�งภายในและภายนอกองค์ก์ร รวมทั้้�งมีีการจัดักิจกรรมเสริมิสร้้างความสัมัพันัธ์อ์ันัดีีในองค์ก์ร ทั้้�งระหว่า่งพนักังานกันัเองและพนักังานกับั

ผู้้�บริหิาร (สามารถดููรายละเอีียดในหัวัข้้อ 8.5 บุุคลากร)
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	 ชุมุชนและสัังคม

	ลูู กค้า้

	 เจ้า้หนี้้ �

	คู่่� แข่่ง

	คู่่�ค้ า้

	 บริษัิัทให้้ความสำำ�คัญัต่อ่คุุณภาพชีีวิิตและสิ่่�งแวดล้้อมของชุุมชน เพื่่�อให้้การดำำ�เนิินงานของบริษัิัทเป็็นที่่�ยอมรับั และสามารถอยู่่�

ร่ว่มในสังัคมอย่า่งยั่่�งยืืนตลอดไป ดังัเห็น็ได้้จากการที่่�บริษัิัทได้้ปฏิิบัตัิติามกฎหมายและกฎระเบีียบของหน่ว่ยงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง เช่น่กรมโรงงาน

อุุตสาหกรรม กระทรวงอุุตสาหกรรม กองควบคุุมมลพิิษ ฯลฯ อย่่างเคร่ง่ครัดั บริษัิัทมีีระเบีียบที่่�เข้้มงวดในการให้้พนักังานในโรงงานสวม

อุุปกรณ์ป์้้องกันัต่า่ง ๆ มีีการจัดัการเรื่่�องสิ่่�งแวดล้้อมต่า่ง ๆ อย่า่งเป็็นระบบ รวมทั้้�งการบริจิาคและสนับัสนุุนกิิจกรรมเพื่่�อสาธารณประโยชน์์

ให้้กับัชุุมชนรอบข้้างและสังัคมมาอย่า่งต่อ่เนื่่�อง โดยในปีีที่่�ผ่า่นได้้มีีการจัดักิจกรรมร่ว่มกับัโรงเรีียน หน่ว่ยงานราชการ และชุุมชน และยังัมีี

การจัดัทำำ�มวลชนสัมัพันัธ์ร์ับัฟัังและแก้้ไขปััญหาจากชุุมชนโดยรอบ และสนับัสนุุนทุุนการศึกึษาและร่ว่มทำำ�กิจกรรมกับันักัเรีียนและสถาบันั

การศึกึษา

	 บริษัิัทให้้ความสำำ�คัญักับัลููกค้้า โดยมุ่่�งมั่่�นสร้้างความพึงึพอใจและความมั่่�นใจกับัลููกค้้า ซึ่่�งเป็็นส่ว่นสำำ�คัญัที่่�จะทำำ�ให้้ธุุรกิจของบริษัิัท

ประสบความสำำ�เร็จ็ บริษัิัทจึงึมีีแนวปฏิิบัตัิทิี่่�จะนำำ�เสนอและให้้บริกิารที่่�มีีคุุณภาพ ตรงตามหรือืสููงกว่า่ความคาดหมายของลููกค้้า อีีกทั้้�งพัฒันา

คุุณภาพและรููปแบบของสินิค้้า เพื่่�อตอบสนองความต้้องการของลููกค้้าอย่า่งต่อ่เนื่่�องและสม่ำำ��เสมอ โดยบริษัิัทได้้ทำำ�การสำำ�รวจความพึงึพอใจ

ของลููกค้้า เพื่่�อรับัฟัังความคิดิเห็น็หรือืข้้อร้้องเรีียนและนำำ�มาเป็็นแนวทางในการปรับัปรุุงการบริกิารและบริหิารงานให้้ดีีขึ้้ �น 

	 อนึ่่�ง บริษัิัทมีีนโยบายและแนวปฏิิบัตัิใินการรักัษาความลับัของลููกค้้าและไม่น่ำำ�ไปใช้้เพื่่�อประโยชน์ข์องตนเองหรือืบุุคคลอื่่�นใดโดย

มิิชอบ เว้้นแต่เ่ป็็นข้้อมููลซึ่่�งลููกค้้าอนุุญาตให้้เปิิดเผย และ/หรือืมีีหน้้าที่่�ต้้องเปิิดเผยตามกฎหมาย

	 บริษัิัทเน้้นการสร้้างความเช่ื่�อมั่่�นให้้แก่่เจ้้าหน้ี้ �ของบริษัิัท โดยเน้้นความสุุจริติและยึดึมั่่�นตามเงื่่�อนไขและสัญัญาที่่�ทำ ำ�ไว้้กับัเจ้้าหน้ี้ �อย่า่ง

เคร่ง่ครัดั บริษัิัทจะชำำ�ระเงิินกู้้�และดอกเบ้ี้ �ยอย่า่งถููกต้้อง ตรงต่อ่เวลา และครบถ้้วน รวมทั้้�งไม่น่ำ ำ�เงิินที่่�กู้้�ยืืมมาใช้้ในทางที่่�ขัดัต่อ่วัตัถุุประสงค์์

การกู้้�ยืืม นอกจากนั้้�นบริษัิัทจะไม่ป่กปิดข้้อมููลหรือืข้้อเท็จ็จริงิอันัทำำ�ให้้เกิิดความเสีียหายแก่่เจ้้าหน้ี้ �ของบริษัิัทอีีกด้ว้ย 

	 บริษัิัทจะปฏิิบัตัิติ่อ่คู่่�แข่ง่ทางการค้้าภายใต้้กฎหมายและจรรยาบรรณทางการค้้าที่่�ดีี โดยจะเน้้นที่่�การแข่ง่ขันัที่่�สุุจริติ ไม่ท่ำ ำ�ลายช่ื่�อ

เสีียงของคู่่�แข่ง่ด้ว้ยการกล่า่วหาในทางไม่ด่ีี รวมทั้้�งไม่แ่สวงหาข้้อมููลหรือืความลับัของคู่่�แข่ง่ด้ว้ยวิธีีการไม่สุุ่จริติหรือืไม่เ่หมาะสม บริษัิัทจะ

ดำำ�เนิินธุุรกิจด้ว้ยความซื่่�อตรงและเป็็นมืืออาชีีพ นอกจากนี้�บริษัิัทยังัสนับัสนุุนและส่ง่เสริมิการค้้าเสรีี เป็็นธรรม ไม่่ผููกขาด หรือืกำำ�หนดให้้

ลููกค้้าของบริษัิัทต้้องทำำ�การค้้ากับับริษัิัทเท่า่นั้้�น 

	 บริษัิัทคำำ�นึงึถึงึความสำำ�คัญัของคู่่�ค้้าในฐานที่่�เป็็นผู้้�ที่่�มีีความสำำ�คัญัในการร่ว่มสร้้างการเติมิโตให้้กับับริษัิัท ซึ่่�งรวมถึงึการสร้้างมููลค่า่

ให้้กับัลููกค้้าและผู้้�ถืือหุ้้�น การดำำ�เนิินธุุรกิจกับัคู่่�ค้้าใด ๆ บริษัิัทจึงึคัดัเลืือกคู่่�ค้้าด้ว้ยความเป็็นธรรม โดยคำำ�นึงึถึงึช่ื่�อเสีียง ความสามารถ ความ

ถููกต้้องตามกฎหมาย  และระเบีียบข้้อบังัคับัเป็็นสำำ�คัญั ตลอดจนยึดึหลักัการปฏิิบัตัิทิี่่�เสมอภาค เน้้นความโปร่ง่ใส และความตรงไปตรงมาใน

การดำำ�เนิินธุุรกิจ และจะปฏิิบัตัิติ่อ่คู่่�ค้้าให้้เป็็นไปตามข้้อตกลงในสัญัญาและจรรยาบรรณของบริษัิัท อย่า่งเคร่ง่ครัดั ซึ่่�งหากไม่ส่ามารถปฏิิบัตัิิ

ตามข้้อตกลงข้้อใดได้ ้บริษัิัทจะรีีบดำำ�เนิินการแจ้้งคู่่�ค้้า เพื่่�อร่ว่มกันัพิิจารณาหาแนวทางแก้้ไข 

	 นโยบายเกี่่�ยวกัับจริยิธรรมทางธุรุกิจิ

	 บริษัิัทมีีนโยบายเกี่่�ยวกับัจริยิธรรมทางธุุรกิจ ซึ่่�งเป็็นนโยบายที่่�ส่ง่เสริมิการกำำ�กับัดููแลกิิจการที่่�ดีีของบริษัิัท อันัได้แ้ก่่นโยบายและแนว

ปฎิบัตัิิเกี่่�ยวกับัการละเมิิดสิทิธิิมนุุษยชน  นโยบายและแนวปฏิิบัตัิิเกี่่�ยวกับัการต่อ่ต้้านการทุุจริติและการติิดสินิบนนโยบายและแนวปฏิิบัตัิิ

เกี่่�ยวกับัการไม่ล่่ว่งละเมิิดทรัพัย์ส์ินิทางปััญญาหรือืลิขิสิทิธิ์์� นโยบายและแนวปฏิิบัตัิเิกี่่�ยวกับัการใช้้เทคโนโลยีีสารสนเทศและการสื่่�อสาร โดย

สามารถสรุุปได้้ดังัน้ี้ � 
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	 การละเมิดิสิทิธิมนุษุยชน

	 การต่อ่ต้า้นการคอร์ร์ััปชั่่�น

	 การให้แ้ละการรัับของขวััญ

	 การบริจิาคเพื่่�อการกุศุล 

	 บริษัิัทมีีนโยบายที่่�จะให้้ความเป็็นธรรมต่อ่ผู้้�มีีส่ว่นได้เ้สีียทุุกราย โดยปฏิิบัตัิติามกฎหมายและข้้อบังัคับัที่่�เกี่่�ยวข้้องกับัพนักังาน หลักั

การเกี่่�ยวกับัสิทิธิิมนุุษยชนขั้้�นพื้้ �นฐานตามเกณฑ์ส์ากล โดยไม่แ่บ่ง่แยกถิ่่�นกำำ�เนิิด เชื้้ �อชาติ ิ เพศ อายุุ สีีผิว ศาสนา ความพิิการ ฐานะ ชาติิ

ตระกููล สถานศึกึษา หรือืสถานะอื่่�นใดที่่�มิิได้เ้กี่่�ยวข้้องโดยตรงกับัการปฏิิบัตัิิงาน รวมทั้้�งให้้ความเคารพต่อ่ความเป็็นปััจเจกชนและศักัดิ์์�ศรีี

ของความเป็็นมนุุษย์์

	 บริษัิัทต่อ่ต้้านการคอร์ร์ัปัชั่่�นทุุกรููปแบบ และมีีนโยบายที่่�จะสนับัสนุุนให้้พนักังานดำำ�รงตนให้้ถููกต้้องตามกฎหมาย เป็็นพลเมืืองที่่�ดีี

ของสังัคมและประเทศชาติิ โดยมีีเป้้าหมายในการสร้้างความร่ว่มมืือในการจรรโลงสังัคมให้้เจริญิรุุดหน้้าอย่า่งยั่่�งยืืน ตามที่่�บริษัิัทได้้ประกาศ

เจตนารมณ์เ์ข้้าร่ว่มเป็็นแนวปฏิิบัตัิขิองภาคเอกชนไทยในการต่อ่ต้้านการคอร์ร์ัปัชั่่�น (Collective Anti-Corruption: CAC)

	ก ารให้้ มอบ หรือืรับั ของกำำ�นัลั การเลี้้ �ยงรับัรอง ให้้เป็็นไปตามที่่�กำ ำ�หนดในจรรยาบรรณทางธุุรกิจ

	ก ารให้้หรือืรับัเงิินบริจิาค หรือืเงิินสนับัสนุุนต้้องเป็็นไปอย่า่งโปร่ง่ใสและถููกต้้องตามกฎหมาย โดยต้้องมั่่�นใจว่า่เงิินบริจิาค หรือืเงิิน

สนับัสนุุนไม่ไ่ด้้ถููกนำำ�ไปใช้้เพื่่�อเป็็นข้้ออ้้างในการติดิสินิบน

	 บริษัิัทมีีนโยบายปกป้้องพนักังานหรือืผู้้�แจ้้งเบาะแสในการกระทำำ�ความผิิด รวมทั้้�งมีีกระบวนการในการจัดัการกับัเรื่่�องที่่�พนักังาน

ร้้องเรีียนว่า่อาจเป็็นการกระทำำ�ผิด และจัดัให้้มีีช่อ่งทางสำำ�หรับัผู้้�มีีส่ว่นได้เ้สีียในการแจ้้งหรือืร้้ องเรีียนกรณีีที่่�ถููกละเมิิดสิทิธิิพร้้อมให้้ข้้อมููลใน

การติิดต่อ่อย่า่งชัดัเจน 

	 นอกจากนี้� บริษัิัทฯได้ว้างนโยบายเกี่่�ยวกับัการต่อ่ต้้านคอร์ร์ัปัชั่่�นและมาตรการในการ ร้้ องเรีียนและแจ้้งเบาะแสต่อ่คณะกรรมการ

ของบริษัิัท ดังันั้้�น หากผู้้�ใดพบเห็น็การกระทำำ�ที่่�อาจทำำ�ให้้เกิิดความสงสัยัได้้ว่า่เป็็นการคอร์ร์ัปัปชั่่�น สามารถแจ้้งเบาะแส หรือืยื่่�นข้้อร้้ องเรีียน

ได้้ที่่� pitipong@alucon.th.com หรือืในส่ง่เรื่่�องผ่า่นกล่อ่งแดงที่่�ติิดตั้้�งไว้้เพื่่�อรับัเรื่่�องร้้ องเรีียน โดยเรื่่�องร้้ องเรีียนหรือืเบาะแสนั้้�นจะส่ง่ตรงถึงึ

คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการของบริษัิัทตามลำำ�ดับั และผู้้�ร้้ องเรีียนมั่่�นใจได้้ว่า่ผู้้�รับัเรื่่�องร้้ องเรีียนจะเก็็บข้้อมููลของผู้้�ร้้ องเรีียน

ไว้้เป็็นความลับัและมีีกระบวนการคุ้้�มครองและปกป้้องสิิทธิิของผู้้�ร้้ องเรีียนไม่่ให้้ได้ร้ับัผลกระทบจากการแจ้้งเบาะแสหรือืร้้ องเรีียนดังักล่า่ว

ต่อ่บริษัิัท รวมทั้้�งจะแต่ง่ตั้้�งบุุคคลหรือืผู้้�ตรวจสอบภายในเพื่่�อตรวจสอบติดิตามทุุกเบาะแสหรือืข้้อร้้องเรีียนตามระเบีียบและวิิธีีการที่่�กำ ำ�หนด

ไว้้ ทั้้�งน้ี้ �บริษัิัทจะดำำ�เนิินการประเมิินความเสี่่�ยงในกิิจกรรมที่่�เกี่่�ยวข้้องหรือืสุ่่�มเสี่่�ยงต่อ่การคอร์ร์ัปัชั่่�นอย่า่งสม่ำำ��เสมอ

	 นอกจากการเผยแพร่น่โยบายและแนวปฏิิบัตัิเิกี่่�ยวกับัการต่อ่ต้้านคอร์ร์ัปัชั่่�นผ่า่นทางช่อ่งทางการสื่่�อสารต่า่ง ๆ  ของบริษัิัทแล้้ว บริษัิัท

ยังัได้้จัดัการอบรมพนักังานใหม่่ ตั้้�งแต่่ตอนปฐมนิิเทศน์ ์ และจัดัอบรมทบทวนนโยบายการต่่อต้้านคอร์ร์ัปัชั่่�นให้้กับัผู้้�บริหิารและพนักังาน

ปััจจุุบันัเป็็นประจำำ�ทุุกปีี 

	 บริษัิัทฯได้้จัดัให้้ผู้้�ตรวจสอบภายในดำำ�เนิินการประเมิินความเสี่่�ยงและผลกระทบในเรื่่�องการต่อ่ต้้านคอร์ร์ัปัชั่่�นทุุกปีี 

	ดั งันั้้�นเพื่่�อแสดงจุุดยืนของบริษัิัทในการต่อ่ต้้านการคอร์ร์ัปัชั่่�น รวมถึึงเพื่่�อกำำ�หนดกฎเกณฑ์แ์ละแนวปฏิิบัตัิิให้้กรรมการ ผู้้�บริหิาร

และพนักังานในบริษัิัทยึดึถืือปฏิิบัตัิิ บริษัิัทจึงึได้ก้ำำ�หนดนโยบายและแนวปฏิิบัตัิิเกี่่�ยวกับัการต่อ่ต้้านการคอร์ร์ัปัชั่่�นเป็็นลายลักัษณ์อ์ักัษรไว้้

ในคู่่�มือการกำำ�กับัดููแลกิิจการและจริยิธรรมธุุรกิจของบริษัิัทรวมถึงึระเบีียบและแนวปฏิิบัตัิิซึ่่�งได้้มีีเผยแพร่ใ่ห้้พนักังานและบุุคคลทั่่�วไปทราบ

แล้้วในช่อ่งทางการสื่่�อสารต่า่ง ๆ ของบริษัิัท ดังัน้ี้ �

029

บริิษััท อลููคอน จำำ�กัด (มหาชน)



	 เพื่่�อเป็็นการส่ง่เสริมิให้้ผู้้�มีีส่ว่นได้เ้สีียทั้้�งภายในและภายนอกองค์ก์รสามารถมีีส่ว่นร่ว่มในกระบวนการกำำ�กับัดููแลกิิจการ ดังันั้้�น ใน

กรณีีที่่�พนักังาน และผู้้�มีีส่ว่นได้เ้สีียกลุ่่�มต่า่งๆ มีีข้้อสงสัยั หรือืพบเห็น็การกระทำำ�ที่่�สงสัยัว่า่มีีการฝ่่าฝืืนหรือืไม่ป่ฏิิบัตัิิตามกฎหมาย ระเบีียบ 

ข้้อบังัคับั จรรยาบรรณ หรือืนโยบายการกำำ�กับัดููแลกิิจการ สามารถแจ้้งเบาะแสหรือืร้้ องเรีียน พร้้อมส่ง่รายละเอีียดหลักัฐานต่า่งๆ ถึงึบริษัิัท 

หรือืหน่ว่ยงานที่่�เกี่่�ยวข้้องในช่อ่งทางการติดิต่อ่ ดังัน้ี้ � 

	 1. การแจ้งเบาะแส และการร้องเรียน

ติดตอ่คณะกรรมการตรวจสอบ

โทรศัพัท์	์	  (02) 3980147 ต่อ่ 381

อีีเมล์	์	  Pitipong@alucon.th.com 

ไปรษณีีย์ ์:	 คณะกรรมการตรวจสอบ 

		สำ   ำ�นักังานเลขานุุการบริษัิัท

		  บริษัิัท อลููคอน จำำ�กัดั (มหาชน) 

		  500 หมู่่�ที่่� 1 ซอยศิริิคิาม (สุุขุุมวิิท 72) 

		ถ  นนสุุขุุมวิิท ตำำ�บลสำำ�โรงเหนืือ อำำ�เภอเมืืองสมุุทรปราการ จังัหวัดัสมุุทรปราการ 10270

1.1

ติิดต่อ่กรรมการผู้้�จัดัการ

รายละเอีียดของเบาะแส หรือืข้้อร้้องเรีียน ต้้องเป็็นความจริงิ มีีความชัดัเจน หรือืพอที่่�จะนำำ�สืืบหาข้้อเท็จ็จริงิ เพื่่�อดำำ�เนิินการ

ต่อ่ไปได้้

ข้้อมููลที่่�ได้ร้ับัจะถืือเป็็นความลับั และไม่่มีีการเปิิดเผยช่ื่�อผู้้�ที่่�แจ้้งเบาะแส หรือืผู้้�ร้้ องเรีียนต่่อสาธารณชนหากไม่่ได้ร้ับัความ

ยิินยอม

ผู้้�ที่่�แจ้้งเบาะแส หรือื ข้้อร้้ องเรีียนจะได้ร้ับัการคุ้้�มครองสิทิธิิ ไม่ว่่า่จะเป็็นพนักังานบริษัิัท หรือืบุุคคลภายนอก

ผู้้�ที่่�ได้ร้ับัความเดืือดร้้อนเสีียหายจะได้ร้ับัการบรรเทาความเสีียหายด้ว้ยกระบวนการที่่�มีีความเหมาะสม และเป็็นธรรม

ที่่�แจ้้งเบาะแส หรือืผู้้�ร้้ องเรีียน สามารถเลืือกที่่�จะไม่เ่ปิิดเผยช่ื่�อ ที่่�อยู่่� หมายเลขโทรศัพัท์ท์ี่่�ติิดต่อ่ได้ ้หากเห็น็ว่า่การเปิิดเผยนั้้�น

จะทำำ�ให้้เกิิดความไม่่ปลอดภัยั หรือืเกิิดความเสีียหายใดๆ แต่ห่ากมีีการเปิิดเผยตนเอง จะทำำ�ให้้สามารถรายงานความคืืบ

หน้้า สอบถามข้้อมููลที่่�เป็็นประโยชน์เ์พิ่่�มเติมิ ช้ี้ �แจงข้้อเท็จ็จริงิให้้ทราบ หรือืบรรเทาความเสีียหายได้้สะดวกและรวดเร็ว็ยิ่่�งขึ้้ �น

ระยะเวลาในการดำำ�เนิินการเรื่่�องร้้ องเรีียนขึ้้ �นกับัความสลับัซับัซ้้อนของเรื่่�อง ความเพีียงพอของเอกสารหลักัฐานที่่�ได้ร้ับัจากผู้้�

ร้้ องเรีียน รวมถึงึเอกสารหลักัฐานและคำำ�ชี้�แจงของผู้้�ถููกร้้ องเรีียน

ผู้้�รับัข้้อร้้ องเรีียนและผู้้�ที่่�มีีส่ว่นเกี่่�ยวข้้องกับักระบวนการตรวจสอบหาข้้อเท็จ็จริงิต้้องเก็็บข้้อมููลที่่�เกี่่�ยวข้้องเป็็นความลับั จะเปิิด

เผยเท่า่ที่่�จำ ำ�เป็็น โดยคำำ�นึงึถึงึความปลอดภัยั และความเสีียหายของผู้้�ร้้ องเรีียน หรือืผู้้�ที่่�ให้้ความร่ว่มมืือในการตรวจสอบข้้อ

เท็จ็จริงิ แหล่ง่ที่่�มาของข้้อมููล หรือืบุุคคลที่่�เกี่่�ยวข้้อง

กรณีีที่่�ผู้้�ร้้ องเรีียน หรือืผู้้�ที่่�ให้้ความร่ว่มมืือในการตรวจสอบข้้อเท็จ็จริงิ เห็น็ว่า่ตนอาจได้ร้ับัความไม่ป่ลอดภัยั หรือือาจเกิิดความ

เดืือดร้้อนเสีียหาย ผู้้�ร้้ องเรีียน หรือืผู้้�ที่่�ให้้ความร่ว่มมืือในการตรวจสอบข้้อเท็จ็จริงิ สามารถร้้องขอให้้บริษัิัทกำำ�หนดมาตรการ

คุ้้�มครองที่่�เหมาะสมก็็ได้ ้หรือืบริษัิัทอาจกำำ�หนดมาตรการคุ้้�มครองโดยผู้้�ร้้ องเรีียน หรือืผู้้�ที่่�ให้้ความร่ว่มมืือในการตรวจสอบข้้อ

เท็จ็จริงิไม่ต่้้องร้้องขอก็็ได้ ้หากเห็น็ว่า่เป็็นเรื่่�องที่่�มีีแนวโน้้มที่่�จะเกิิดความเดืือดร้้อนเสีียหาย หรือืความไม่ป่ลอดภัยั

ไปรษณีีย์ ์:	กรร มการผู้้�จัดัการ 

		  บริษัิัท อลููคอน จำำ�กัดั (มหาชน) 

		  500 หมู่่�ที่่� 1 ซอยศิริิคิาม (สุุขุุมวิิท 72) 

		ถ  นนสุุขุุมวิิท ตำำ�บลสำำ�โรงเหนืือ อำำ�เภอเมืืองสมุุทรปราการ จังัหวัดัสมุุทรปราการ 10270
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	 2. เงื่่�อนไขและการพิจารณาเบาะแสและข้้อร้้องเรีียน

030

รายงานประจำำ�ปีี  2563



ให้้ข้้อมููล ให้้ความร่ว่มมืือ หรือืให้้ความช่ว่ยเหลือืไม่ว่่า่ด้ว้ยประการใดๆ แก่ก่รรมการ ผู้้�บริหิาร หน่ว่ยงานของรัฐั หรือืหน่ว่ยงาน

กำำ�กับัดููแล ในกรณีีที่่�บุุคคลเหล่า่นั้้�นมีีเหตุุอันัควรเช่ื่�อโดยสุุจริติว่า่มีีการฝ่่าฝืืนหรือืไม่ป่ฏิิบัตัิิตามกฎหมาย ระเบีียบ ข้้อบังัคับั 

จรรยาบรรณ หรือืนโยบายการกำำ�กับัดููแลกิิจการ

ให้้ถ้้อยคำำ� ยื่่�นเอกสารหลักัฐาน หรือืให้้ความช่ว่ยเหลืือไม่ว่่า่ด้ว้ยประการใดๆ แก่่กรรมการ ผู้้�บริหิาร หน่ว่ยงานของรัฐั หรือื

หน่ว่ยงานกำำ�กับัดููแล เพื่่�อประโยชน์ใ์นการพิจารณาหรือืตรวจสอบกรณีีมีีเหตุุสงสัยัว่า่มีีการฝ่่าฝืืนหรือืไม่ป่ฏิิบัตัิติามกฎหมาย 

ระเบีียบ จรรยาบรรณ หรือืนโยบายการกำำ�กับัดููแลกิิจการ

3.1

3.2

	 3. การคุ้้�มครองสิทิธิิพนักังาน ลููกจ้้าง หรือืบุุคคลอื่่�นที่่�รับัจ้้างทำำ�งานให้้แก่่บริษัิัท

	 การไม่่ล่ว่งละเมิดิทรััพย์ส์ินิทางปััญญาหรือืลิขิสิทิธิ์์�

	 บริิษััทจะไม่่กระทำำ�การใดอันัไม่่เป็็นธรรมต่่อพนัักงาน ลููกจ้้าง หรืือบุุคคลอื่่�นใดที่่�รับัจ้้างทำำ�งานให้้แก่่บริิษััท ไม่่ว่่าจะโดยการ

เปลี่่�ยนแปลงตำำ�แหน่ง่งาน ลักัษณะงาน หรือืสถานที่่�ทำ ำ�งาน สั่่�งพักังาน ข่ม่ขู่่� รบกวนการปฏิิบัตัิงิาน เลิกิจ้้าง หรือืกระทำำ�การอื่่�นใดที่่�มีีลักัษณะ

เป็็นการปฏิิบัตัิอิย่า่งไม่เ่ป็็นธรรมต่อ่บุุคคลดังักล่า่ว ด้ว้ยเหตุุที่่�บุุคคลนั้้�น

	 บริษัิัทมีีนโยบายไม่ใ่ช้้และไม่ส่นับัสนุุนการล่ว่งละเมิิดทรัพัย์ส์ินิทางปััญญา โดยกรรมการ ผู้้�บริหิารและพนักังานทุุกคนต้้องไม่ล่ะเมิิด

ลิขิสิทิธิ์์�ในซอฟต์แ์วร์ค์อมพิิวเตอร์ด์้ว้ยการดาวน์โ์หลด และ/หรือืติดิตั้้�งโปรแกรมใด ๆ  ซึ่่�งไม่ไ่ด้้ดำ ำ�เนิินการโดยแผนกเทคโนโลยีีและสารสนเทศ

ของบริษัิัท ทั้้�งน้ี้ � ยังักำำ�หนดให้้แผนกเทคโนโลยีีและสารสนเทศตรวจสอบเป็็นประจำำ� เพื่่�อป้้องกันัการละเมิิดลิขิสิทิธิ์์�ซอฟต์แ์วร์ค์อมพิิวเตอร์์

เปิิดเผยข้้อมููลสารสนเทศ รายงานประจำำ�ปีี และข่่าวสารสนเทศที่่�สำ ำ�คัญัของบริษัิัท ผ่่านช่่องทางของตลาดหลักัทรัพัย์แ์ห่่ง

ประเทศไทย และเว็บ็ไซด์ข์องบริษัิัท ในรอบปีีที่่�ผ่า่นมาบริษัิัทไม่เ่คยถููกสำำ�นักังาน ก.ล.ต. หรือืตลาดหลักัทรัพัย์ฯ์ ดำำ�เนิินการ

เนื่่�องมาจากการเปิิดเผยข้้อมููลไม่เ่ป็็นไปตามข้้อกำำ�หนด

บริษัิัทจัดัให้้มีีรายงานความรับัผิดิชอบของคณะกรรมการต่อ่รายงานทางการเงินิแสดงควบคู่่�ไปกับัรายงานของผู้้�สอบบัญัชีีใน

รายงานประจำำ�ปีี ซึ่่�งมีีเนื้้ �อหารับัรองการปฏิิบัตัิติามหลักัการบัญัชีี และมีีการรายงานทางการเงิินที่่�มีีข้้อมููลถููกต้้องครบถ้้วน เป็็น

จริงิตามมาตรฐานการบัญัชีี โดยรายงานดังักล่า่วลงนามโดยประธานคณะกรรมการและกรรมการผู้้�จัดัการ

โครงสร้้างการจัดัการของบริษัิัท ประกอบด้ว้ย 3 ชุุด คืือคณะกรรมการบริษัิัท คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการ

บริหิารความเสี่่�ยง ซึ่่�งในปีี 2563 กรรมการที่่�เข้้าร่ว่มประชุุมในแต่ล่ะคณะกรรมการ สรุุปได้้ดังัน้ี้ �

4.1

4.2

4.3

	 การใช้เ้ทคโนโลยีีสารสนเทศและการสื่่�อสาร

	 บริษัิัทให้้ความสำำ�คัญักับัการใช้้เทคโนโลยีีสารสนเทศและการสื่่�อสาร โดยกำำ�หนดมาตรการรักัษาความปลอดภัยัของข้้อมููลข่า่วสาร

 เพื่่�อป้้องกันัและลดโอกาสที่่�ข้้อมููลสำำ�คัญัหรือืเป็็นความลับัถููกเผยแพร่อ่อกไปภายนอกโดยเจตนาหรือืโดยความประมาท โดยกำำ�หนดแนว

ปฏิิบัตัิดิ้า้นการดููแลการใช้้เทคโนโลยีีสารสนเทศและการสื่่�อสาร 

	 นอกจากนี้�บริษัิัทได้ใ้ห้้แผนกเทคโนโลยีีและสารสนเทศจัดัเก็็บข้้อมููลการใช้้งานของพนักังานไว้้ ตามที่่�กำ ำ�หนดไว้้ในพระราชบัญัญัตัิิ

ว่า่ด้ว้ยการกระทำำ�ความผิิดเกี่่�ยวกับัคอมพิิวเตอร์ ์พ.ศ. 2550 และประกาศกระทรวงเทคโนโลยีีสารสนเทศและการสื่่�อสาร เรื่่�องหลักัเกณฑ์ก์าร

เก็็บรักัษาข้้อมููลจราจรทางคอมพิิวเตอร์ข์องผู้้�ให้้บริกิาร

	สำ  ำ�หรับัเอกสารและข้้อมููลที่่�ถืือเป็็นความลับัของบริษัิัท จะจัดัเก็็บโดยหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้องไว้้ในระบบงานของหน่่วยงาน และมีีการ

แสดงสัญัลักัษณ์ ์“ข้้อมููลความลับั” รวมทั้้�งจำำ�กัดับุุคคลที่่�เกี่่�ยวข้้องในการใช้้ข้้อมููลที่่�เป็็นความลับัด้ว้ยความระมัดัระวังั

หมวดที่่� 4 การเปิิดเผยข้้อมููลและความโปร่่งใส (Disclosure and Transparency) 

	 บริษัิัทให้้ความสำำ�คัญักับัการเปิิดเผยข้้อมููลและสารสนเทศของบริษัิัท ทั้้�งที่่�เป็็นข้้อมููลทางการเงินิและที่่�ไม่ใ่ช่ ่อย่า่งเป็็นจริงิ ครบถ้้วน 

เพีียงพอ สม่ำำ��เสมอ ทันัเวลา โปร่ง่ใส เข้้าถึงึข้้อมููลได้้ง่า่ย เท่า่เทีียมกันัและมีีความน่า่เช่ื่�อถืือ ดังัน้ี้ �
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บริษัิัทได้้ตระหนักัถึงึความสำำ�คัญัในการเปิิดเผยข้้อมููลสารสนเทศ เพื่่�อให้้ผู้้�ลงทุุนได้ร้ับัทราบข้้อมููลที่่�ถููกต้้อง โปร่ง่ใส และทั่่�ว

ถึงึ โดยจัดัให้้มีีผู้้�รับัผิิดชอบด้า้นการเปิิดเผยข้้อมููล คืือนักัลงทุุนสัมัพันัธ์แ์ละเลขานุุการบริษัิัท เพื่่�อเป็็นตัวัแทนในการสื่่�อสาร

บริกิารข้้อมููล ข่า่วสารกิจกรรมต่า่ง ๆ ของบริษัิัทกับัสถาบันั ผู้้�ลงทุุน ผู้้�ถืือหุ้้�น นักัวิิเคราะห์ ์ประชาชน และภาครัฐั โดยข้้อมููล

ต่า่ง ๆ เกี่่�ยวกับับริษัิัท ผลการดำำ�เนิินงาน งบการเงิิน รวมถึงึรายงานสารสนเทศต่า่ง ๆ ที่่�บริษัิัทแจ้้งต่อ่ตลาดหลักัทรัพัย์ฯ์ ทั้้�ง

ข้้อมููลที่่�เป็็นปััจจุุบันัและข้้อมููลในอดีีต โดยผู้้�สนใจสามารถอ่่านและ/หรือืดาวน์โ์หลดได้ท้าง www.alucon.th.com ซึ่่�งจะมีี

ข้้อมููลปััจจุุบันัทั้้�งภาษาไทยและภาษาอังักฤษ กรณีีที่่�นักัลงทุุนและผู้้�เกี่่�ยวข้้องมีีข้้อสงสัยัและต้้องการสอบถาม สามารถติดิต่อ่

ได้้ที่่�นักัลงทุุนสัมัพันัธ์ ์

4.4

รายช่ื่�อคณะกรรมการ คณะกรรมการ คณะกรรมการ

ตรวจสอบ

คณะกรรมการ 

บริหิารความเสี่่�ยง

1.  นายสมชาย อังัสนันัท์์

3.  นางเอื้้ �อมพร ภมรบุุตร

5.  นางสาวสาลินิีี มาตานีี

7.  นายกฤษณ์ ์อิินเทวัฒัน์์

9.  นายวิบููลย์ ์เอื้้ �ออนันัต์ ์

6/6

6/6

6/6

6/6

6/6

-

-

-

4/4

-

-

1/1

-

-

1/1

2.  นายทะคะอะกิิ ทาเคะอุุจิ

4.  นายศุภชัย หล่อวณิชย์

6.  นางสาววรินิทร์พ์ร เอื้้ �ออนันัต์์

8.  นายโทชิยูกิ โคอิเกะ

10. นางสาวคาสุุมิ ทาเคะอุุจิ

6/6

6/6

6/6

6/6

6/6

-

-

4/4

4/4

-

-

-

-

1/1

-

นางสาวกาญจนา ปิิยะชาติ ิ	

หมายเลขโทรศัพัท์ ์02-3980147 ต่อ่ 371

อีีเมล์ ์ kanjana_p@alucon.th.com

•

บริษัิัทได้เ้ปิิดเผยขอบเขตและอำำ�นาจหน้้าที่่�ของคณะกรรมการและคณะกรรมการชุุดย่อยต่า่งๆ ไว้้ในแบบแสดงรายการข้้อมููล

ประจำำ�ปีี 

รายงานการซ้ื้ �อหลักัทรัพัย์์

4.5

4.6

	 บริษัิัทมีีนโยบายในจรรยาบรรณของบริษัิัทให้้หลีีกเลี่่�ยง/งดการซ้ื้ �อขายหลักัทรัพัย์ข์องบริษัิัทในช่ว่งระยะเวลา 1 เดืือนก่่อนการเปิิด

เผยข้้อมููลแก่่สาธารณชน พร้้อมทั้้�งได้้มีีการแจ้้งให้้คณะกรรมการและผู้้�บริหิารทุุกท่่านทราบถึึงประกาศของสำำ�นักังานคณะกรรมการกำำ�กับั

หลักัทรัพัย์แ์ละตลาดหลักัทรัพัย์ ์ (ก.ล.ต.) ตามมาตรา 59 แห่ง่พระราชบัญัญัตัิิหลักัทรัพัย์แ์ละตลาดหลักัทรัพัย์ ์ พ.ศ. 2535 ที่่�ต้้องรายงาน

การถืือหลักัทรัพัย์ข์องตน คู่่�สมรส และบุุตรที่่�ยังัไม่บ่รรลุุนิติภิาวะต่อ่ ก.ล.ต. ภายใน 30 วันันับัตั้้�งแต่ไ่ด้ร้ับัการเลืือกตั้้�งให้้เป็็นกรรมการและ

ผู้้�บริหิารของบริษัิัท และทุุกครั้้�งที่่�มีีการเปลี่่�ยนแปลงการถืือหลักัทรัพัย์ด์ังักล่า่ว ต้้องรายงานภายใน 3 วันัทำำ�การ ซึ่่�งต้้องนำำ�ส่ง่สำ ำ�เนารายงาน

ดังักล่า่ว ต่อ่เลขานุุการบริษัิัทเพื่่�อเป็็นหลักัฐาน และที่่�ผ่า่นมาบริษัิัทไม่เ่คยเกิิดกรณีีที่่�กรรมการและผู้้�บริหิารของบริษัิัทใช้้ข้้อมููลภายในเพื่่�อหา

ผลประโยชน์แ์ก่่ตนเองหรือืผู้้�อื่่�นในทางมิิชอบแต่อ่ย่า่งใด 

	กรร มการและผู้้�บริิหารได้้รายงานการเปลี่่�ยนแปลงการถืือหลักัทรัพัย์ต์่่อสำำ�นักังานกำำ�กัับหลักัทรัพัย์แ์ละตลาดหลักัทรัพัย์ต์าม

มาตรา 59 ทุุกครั้้�ง กรณีีที่่�มีีการเปลี่่�ยนแปลงการถืือหลักัทรัพัย์ ์เลขานุุการบริษัิัทเป็็นผู้้�ทำ ำ�หน้้าที่่�รวบรวมข้้อมููลและแจ้้งให้้ตลาดหลักัทรัพัย์ ์ฯ 

ทราบทุุกครั้้�ง
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รายงานบริหิารความเสี่่�ยง4.7

	 บริษัิัทได้้จัดัตั้้�งคณะกรรมการบริหิารความเสี่่�ยง ซึ่่�งในปีี 2563 ได้้มีีการประเมิินความเสี่่�ยงจากการทำำ�งานของทุุกแผนกที่่�เกี่่�ยวข้้อง

ร่ว่มกันั และได้้รวบรวมความเสี่่�ยงและแนวทางการแก้้ไขป้้องกันัเอาไว้้เป็็นรายงานบริหิารความเสี่่�ยง โดยปีี 2563 มีีความเสี่่�ยงในระดับัสููง

จำำ�นวน 19 รายการ และความเสี่่�ยงในระดับักลางจำำ�นวน 90 ซึ่่�งจะมีีการประชุุมประเมิินความเสี่่�ยงอย่า่งน้้อยปีีละ 1 ครั้้�งทุุกปีี

	กรร มการทั้้�ง 10 ท่า่น เป็็นผู้้�ทรงคุุณวุุฒิมีีความรู้้ �หลากหลายทั้้�งด้า้นการบริหิารธุุรกิจ วิิศวกรรม การบัญัชีีและการเงิิน การตลาด 

และมีีประสบการณ์เ์ฉพาะด้า้นที่่�เกี่่�ยวข้้องกับัอุุตสาหกรรมผลิติบรรจุุภัณัฑ์อ์ลููมิเนีียม 

หมวดที่่� 5 ความรับผิิดชอบของคณะกรรมการ (Board Responsibilities)

ตามข้้อบังัคับัของบริษัิัท บริษัิัทมีีกรรมการจำำ�นวน 10 ท่า่น (ตามข้้อบังัคับักำำ�หนดไว้้มีีอย่า่งน้้อย 5 ท่า่นแต่ไ่ม่เ่กิิน 15 ท่า่น) ซึ่่�ง

เป็็นบุุคคลที่่�มีีคุุณสมบัตัิิตามที่่�กฎหมายกำำ�หนดและมีีความรู้้ � ความสามารถ และเพศ โดยในจำำ�นวนกรรมการทั้้�ง 10 ท่า่นนั้้�น 

มีีรายละเอีียดดังัน้ี้ � 

5.1

แบ่งตามเพศ

กรรมการหญิง

จำ�นวน (ท่าน)

4 4

แบ่งตามลักษณะ

กรรมการบริหาร

จำ�นวน (ท่าน)

กรรมการชาย 6 5

1

กรรมการอิสระ

กรรมการที่มิใชก่รรมการบรหิาร

	 โดยรายนามคณะกรรมการและจำำ�นวนปีีที่่�กรรมการดำำ�รงตำำ�แหน่ง่มีีรายละเอีียดดังัน้ี้ � 

เหตุุ :  ข้้อมููล ณ วันัที่่� 31 ธันัวาคม 2563 

รายชอคณะกรรมการ

1. นายสมชาย องัสนนัท ์

3. นางเอือ้มพร ภมรบุตร

5. นายศภุชยั หลอ่วณิชย์

9. นายวิบลูย ์เอือ้อนนัต ์

7. นายกฤษณ ์อินเทวฒัน์

2533 / 31

2533 / 31

2541 / 23

2556 / 7

2543 / 21

กรรมการอิสระ / ประธานคณะกรรมการ

กรรมการบรหิาร/ กรรมการบรหิารความเสี่ยง

กรรมการบรหิาร

กรรมการอิสระ / ประธานคณะกรรมการบรหิารความเสี่ยง

กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ

ตำำ�แหน่ง่ ปีีที่่�ได้ร้ับัแต่ง่ตั้้�ง / 

จำ ำ�นวนปีีดำำ�รงตำำ�แหน่ง่

2. นายทะคะอะกิ ทาเคะอุจ

4. นางสาวสาลนีิ มาตานี

6. นางสาววรนิทรพ์ร เอือ้อนนัต์

10. นางสาวคาสุมิ ทาเคะอุจ

8. นายโทชิยูก โคอิเกะ

2538 / 26

2541 / 23

2537 / 27

2560 / 4

2553 / 11

กรรมการบรหิาร

กรรมการบรหิาร

กรรมการอิสระ / ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

กรรมการ

กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ/

กรรมการบริหิารความเสี่่�ยง

ในการประชุุมสามัญัประจำำ�ปีีทุุกครั้้�ง บริษัิัทฯได้ใ้ห้้กรรมการจำำ�นวนหนึ่่�งในสาม (1/3) ออกจากตำำ�แหน่ง่ ถ้้าจำำ�นวนกรรมการจะ

แบ่ง่ออกให้้ตรงเป็็นสาม (3) ส่ว่นไม่ไ่ด้ ้ก็็ให้้ออกโดยจำำ�นวนใกล้้ที่่�สุุดกับัส่ว่นหนึ่่�งในสาม (1/3) สิ้้ �นสุุดวาระการดำำ�รงตำำ�แหน่ง่

 โดยกำำ�หนดวาระไว้้คราวละ 3 ปีี

บริษัิัทได้้จัดัตั้้�งคณะกรรมการชุุดย่อ่ย 2 คณะ คืือคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริหิารความเสี่่�ยงโดยได้้มีีการ

กำำ�หนดหน้้าที่่�ความรับัผิิดชอบ เพื่่�อความโปร่ง่ใสและเป็็นอิิสระในการปฏิิบัตัิหิน้้าที่่� สมาชิิกส่ว่นใหญ่่ในคณะกรรมการชุุดย่อ่ย

จะเป็็นกรรมการอิสระ นอกจากนี้�เพื่่�อให้้การทำำ�หน้้าที่่�ของคณะกรรมการชุุดย่อ่ยมีีความเป็็นอิิสระอย่า่งแท้้จริงิ ประธานคณะ

กรรมการไม่ไ่ด้เ้ป็็นประธานหรือืสมาชิิกในคณะกรรมการชุุดย่อ่ย

5.2

5.3
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บริิษััท อลููคอน จำำ�กัด (มหาชน)



คณะกรรมการบริษัิัทมีีส่ว่นร่ว่มในการกำำ�หนดวิิสัยัทัศัน์ ์ภารกิจ กลยุุทธ์ ์เป้้าหมาย แผนธุุรกิจของบริษัิัท ตลอดจนมีีความเป็็น

อิิสระและกำำ�กับัดููแลให้้ฝ่่ายจัดัการดำำ�เนิินการให้้เป็็นตามแผนธุุรกิจภายใต้้งบประมาณที่่�กำ ำ�หนดไว้้ เพื่่�อสร้้างประโยชน์ส์ููงสุุด

ให้้องค์ก์ร ผู้้�มีีส่ว่นได้เ้สีีย และผู้้�ถืือหุ้้�นนอกจากนี้� คณะกรรมการยังัได้้จัดัให้้มีีระบบควบคุุมภายใน การตรวจสอบภายใน และ

มาตรการบริกิารความเสี่่�ยงที่่�มีีประสิิทธิิผล รวมทั้้�งมีีการติดตามการดำำ�เนิินการภายในเรื่่�องดังักล่า่วอย่่างสม่ำำ��เสมอในการ

ประชุุมคณะกรรมการ

บริษัิัทได้ก้ำำ�หนดระบบประเมิินผลงานโดยแบ่ง่เป็็น 2 ส่ว่น ส่ว่นแรกคือ ดัชันีีชี้ �วัดั (Key Performance Indicators) ส่ว่นที่่�สอง

คืือ ทักัษะการปฏิิบัตัิิงาน (Competency) ซึ่่�งจะช่่วยให้้พนักังานมองเห็็นและเข้้าใจ กลยุุทธ์ก์ารดำำ�เนิินงานและแนวทางใน

การปฏิิบัตัิเิพื่่�อให้้บรรลุุถึงึเป้้าหมายของกลยุุทธ์ข์ององค์ก์ร เช่น่ เป้้าหมาย ภารกิจ และการวัดัผลการดำำ�เนิินงานขององค์ก์ร

บริษัิัทได้้จัดัทำำ�และรักัษาไว้้ซึ่่�งระบบการควบคุุมภายใน รวมทั้้�งดำ ำ�เนิินการทบทวนความมีีประสิทิธิิภาพของระบบการควบคุุม

ภายในอย่า่งสม่ำำ��เสมอ โดยครอบคลุุมการควบคุุมทางการเงิิน การดำำ�เนิินการ การกำำ�กับัดููแลการปฏิิบัตัิิงานให้้เป็็นไปตาม

กฎหมายและระเบีียบที่่�เกี่่�ยวข้้อง การป้้องกันัรักัษาทรัพัย์ส์ินิ และการบริหิารความเสี่่�ยงโดยบริษัิัทได้้ว่า่จ้้างบริษัิัท ตรวจสอบ

ภายในธรรมนิิติ ิจำำ�กัดั มาดำำ�เนิินการตรวจสอบการปฏิิบัตัิงิานของหน่ว่ยงานต่า่ง ๆ  ให้้เป็็นไปตามแนวทางที่่�ได้ก้ำ ำ�หนดไว้้ ตาม

แผนการตรวจสอบประจำำ�ปีีที่่�ได้ร้ับัอนุุมัตัิ ิและรายงานผลการตรวจสอบโดยตรงต่อ่คณะกรรมการตรวจสอบจากรายงานผลการ

ตรวจสอบภายในปีี 2562 ซึ่่�งจัดัทำำ�โดยบริษัิัท ตรวจสอบภายในธรรมนิิติ ิจำำ�กัดั ไม่พ่บประเด็น็ความผิิดพลาดที่่�เป็็นนัยัสำำ�คัญั

 บริษัิัทมีีระบบการควบคุุมภายในที่่�รัดักุุมเพีียงพอ ตลอดจนการปฏิิบัตัิิตามระเบีียบ และกฎหมายของหน่ว่ยงานราชการต่า่ง 

ๆ เป็็นไปอย่า่งถููกต้้องและได้้มีีการป้้องกันัทรัพัย์ส์ินิไม่ใ่ห้้ผู้้�บริหิารและพนักังานนำำ�ไปใช้้โดยมิชอบ

5.4

5.5

5.6

ความขัดัแย้้งทางผลประโยชน์ ์โดยคณะกรรมการบริษัิัทได้ใ้ห้้กรรมการจัดัทำำ�รายงานการมีีส่ว่นได้เ้สีียของตนและของบุุคคล

ที่่�มีีความเกี่่�ยวข้้องให้้เป็็นไปตามข้้อกำำ�หนดของหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง และแจ้้งให้้บริษัิัททราบภายใน 15 วันัในครั้้�งแรกและ

ทุุก ๆ ครั้้�งที่่�มีีการเปลี่่�ยนแปลงเพื่่�อใช้้เป็็นข้้อมููลและเครื่่�องมืือให้้เลขานุุการบริษัิัทใช้้ติิดตามให้้กรรมการปฏิิบัตัิิหน้้าที่่�ด้ว้ย

ความซื่่�อสัตัย์ส์ุุจริติ โดยเลขานุุการบริษัิัทได้้ส่ง่สำ ำ�เนารายงานให้้ประธานกรรมการ และประธานกรรมการตรวจสอบทราบด้ว้ย

บริษัิัทได้้จัดัให้้มีีการประชุุมคณะกรรมการ และได้้ทำำ�การแจ้้งล่ว่งหน้้าให้้กรรมการแต่่ละท่่านทราบ โดยในปีี 2563 มีีการ

ประชุุมทั้้�งสิ้้ �น 6 ครั้้�ง ในการประชุุมแต่ล่ะครั้้�ง คณะกรรมการ ประธานคณะกรรมการ กรรมการผู้้�จัดัการและเลขานุุการร่ว่ม

กันัพิิจารณาวาระการประชุุม ให้้แน่่ใจว่่าเรื่่�องที่่�สำ ำ�คัญัได้้นำำ�เข้้ารวมไว้้แล้้ว และกรรมการแต่่ละท่่านมีีความเป็็นอิิสระที่่�จะ

เสนอเรื่่�องเข้้าสู่่�วาระการประชุุม

5.7

5.8

	 เลขานุุการบริษัิัทได้้จัดัส่ง่เอกสารประกอบการประชุุมให้้แก่่กรรมการล่ว่งหน้้าอย่า่งน้้อย 5 วันั ซึ่่�งมีีรายละเอีียดของ

วาระการประชุุม เอกสารประกอบที่่�สำ ำ�คัญั ในเรื่่�องที่่�ไม่ส่ามารถเปิิดเผยเป็็นลายลักัษณ์อ์ักัษร หรือืเปิิดเผยล่ว่งหน้้าแล้้วจะส่ง่

ผลกระทบต่อ่บริษัิัท คณะกรรมการบริษัิัทสามารถนำำ�เรื่่�องมาอภิิปรายในที่่�ประชุุมได้ใ้นระหว่า่งการประชุุม ประธานกรรมการ

ได้้จัดัสรรเวลาไว้้อย่า่งเพีียงพอ กรรมการได้ใ้ห้้ความสนใจกับัประเด็น็ทุุกเรื่่�องที่่�นำ ำ�เข้้าสู่่�ที่่�ประชุุมรวมถึงึประเด็น็การกำำ�กับัดููแล

กิิจการ ในบางประเด็น็ที่่�มีีข้้อมููลไม่เ่พีียงพอ กรรมการบริษัิัทสามารถติดิต่อ่ขอข้้อมููลเพิ่่�มเติมิผ่า่นเลขานุุการของบริษัิัทได้้ตลอด

เวลา

	ร ายงานการประชุุมของคณะกรรมการบริษัิัทประกอบด้ว้ยสาระสำำ�คัญั เช่่น วันัเวลาที่่�เริ่่�มและเลิิกประชุุม รายช่ื่�อ

กรรมการที่่�เข้้าประชุุม และไม่ไ่ด้เ้ข้้าร่ว่มประชุุม สรุุปสาระสำำ�คัญัของเรื่่�องที่่�เสนอ สรุุปประเด็น็การอภิิปรายและข้้อสังัเกต มติิ

คณะกรรมการและความเห็็นของกรรมการ ช่ื่�อผู้้�บันัทึกึรายงาน และช่ื่�อผู้้�รับัรองรายงาน ซึ่่�งบริษัิัทได้้จัดัเก็็บรายงานการประชุุม

ของคณะกรรมการบริษัิัทเป็็นอย่า่งดีี สามารถสืืบค้้นได้้ง่า่ย แต่ไ่ม่ส่ามารถแก้้ไขโดยไม่ผ่่า่นที่่�ประชุุมคณะกรรมการ

เรื่่�องการจ่า่ยค่า่ตอบแทนกรรมการ มีีการเสนอขออนุุมัตัิิจากผู้้�ถืือหุ้้�นทุุกปีี โดยพิจารณาตามหลักัเกณฑ์ข์องความโปร่ง่ใส อิิง

จากฐานข้้อมููลของตลาดหลักัทรัพัย์ ์ สามารถตรวจสอบได้ ้ รวมทั้้�งอยู่่�ในระดับัที่่�เหมาะสมและเพีียงพอที่่�จะจููงใจและรักัษา

กรรมการที่่�มีีคุุณภาพตามที่่�ต้้องการ

5.9
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นโยบายการดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการในบริิษััทอื่่�น บริิษััทไม่่ได้้มีีข้้อกำำ�หนดใด ๆ ในกรณีีที่่�กรรมการแต่่ละท่่านจะไปดำำ�รง

ตำำ�แหน่่งในบริษัิัทอื่่�น เนื่่�องจากเห็็นว่่าไม่่ได้้กระทบต่่อความสามารถและความเชี่่�ยวชาญของกรรมการ หากกรรมการยังั

สามารถอุุทิศเวลาให้้กับับริษัิัทได้อ้ย่า่งเต็ม็ที่่� กล่า่วคืือ สามารถกำำ�หนดนโยบายให้้คำ ำ�ปรึกึษาในการแก้้ไขปััญหาต่า่ง ๆ ใน

การดำำ�เนิินธุุรกิจในขอบเขตอำำ�นาจหน้้าที่่�ของกรรมการบริษัิัทได้ ้แต่อ่ย่า่งไรก็ตาม ปััจจุุบันัไม่ม่ีีกรรมการท่า่นใดดำำ�รงตำำ�แหน่ง่

ในบริษัิัทอื่่�นไม่ว่่า่จะเป็็นบริษัิัทจำำ�กัดัหรือืบริษัิัทจดทะเบีียนรวมแล้้วเกิินกว่า่ 5 บริษัิัท และกรรมการผู้้�จัดัการและผู้้�บริหิาร

ระดับัสููงสามารถดำำ�รงตำำ�แหน่ง่กรรมการบริษัิัทอื่่�นได้โ้ดยไม่ต่้้องได้ร้ับัอนุุมัตัิจิากคณะกรรมการของบริษัิัทเว้้นแต่เ่ป็็นกิิจการ

ที่่�แข่ง่ขันักับับริษัิัท

กรณีีมีีกรรมการเข้้าใหม่ ่เลขานุุการบริษัิัทเป็็นผู้้�จัดัทำำ�เอกสารสรุุปลักัษณะธุุรกิจ โครงสร้้างองค์ก์ร การดำำ�เนิินงาน ข้้อบังัคับั

ระเบีียบ นโยบายที่่�สำ ำ�คัญั รวมทั้้�งข้้อมููลที่่�เกี่่�ยวกับัข้้อพึึงปฏิิบัตัิิของกรรมการตามข้้อกำำ�หนดของตลาดหลักัทรัพัย์ฯ์ และ

สำำ�นักังาน กลต. เพื่่�อให้้สามารถปฏิิบัตัิหิน้้าที่่�ในฐานะกรรมการบริษัิัทจดทะเบีียนได้อ้ย่า่งครบถ้้วน

บริษัิัทตระหนักัถึึงความสำำ�คัญัในการพัฒันาความรู้้ �ของกรรมการ ได้้สนับัสนุุนและอำำ�นวยความสะดวกให้้กรรมการได้ร้ับั

การฝึกอบรมและเพิ่่�มเติมิความรู้้ �ต่า่ง ๆ  โดยมอบให้้เลขานุุการบริษัิัท เป็็นผู้้�ประสานงานกับักรรมการเพื่่�อแจ้้งหลักัสููตรการฝึก

อบรมต่า่ง ๆ  และที่่�ผ่า่นมากรรมการได้เ้ข้้าร่ว่มหลักัสููตรต่า่ง ๆ  ของสมาคมส่ง่เสริมิสถาบันักรรมการบริษัิัทไทยอย่า่งสม่ำำ��เสมอ

บริษัิัทกำำ�หนดให้้ประธานกรรมการเป็็นบุุคคลคนละคนกับักรรมการผู้้�จัดัการ โดยมีีบทบาท อำำ�นาจ และหน้้าที่่�ที่่�แบ่ง่แยก

ออกจากกันัอย่า่งชัดัเจน และแต่ง่ตั้้�งกรรมการอิสระเป็็นประธานคณะกรรมการ และประธานคณะกรรมการชุุดย่อ่ยอื่่�น ๆ 

บริษัิัทมีีนโยบายให้้กรรมการที่่�ไม่เ่ป็็นผู้้�บริหิารมีีโอกาสประชุุมระหว่า่งกันัเองเพื่่�ออภิิปรายปัญหาต่า่ง ๆ  และแสดงความเห็็น

เกี่่�ยวกับัการจัดัการภายในบริษัิัท

คณะกรรมการบริษัิัทได้แ้ต่ง่ตั้้�งคณะกรรมการชุุดย่อ่ยจำำ�นวน 2 คณะคืือคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริหิาร

ความเสี่่�ยง โดยกำำ�หนดขอบเขตอำำ�นาจหน้้าที่่�ไว้้อย่า่งชัดัเจน

5.10

5.11

5.12

5.13

5.14

5.15

คณะกรรมการบริษัิัทจัดัทำำ�นโยบายบริหิารความเสี่่�ยงและมีีระบบบริหิารความเสี่่�ยงที่่�เพีียงพอ และติดิตามการบริหิารความ

เสี่่�ยงอย่า่งสม่ำำ��เสมอ จึงึได้้จัดัตั้้�งคณะกรรมการบริหิารความเสี่่�ยง และความทำำ�งานบริหิารความเสี่่�ยง โดยมีีการประเมินิและ

ติิดตามความเสี่่�ยงของบริษัิัทอย่า่งน้้อยปีีละ 1 ครั้้�ง 

บทบาทหน้้าที่่�และขอบเขตความรับัผิิดชอบของตำำ�แหน่่งเลขานุุการบริษัิัทได้แ้สดงรายละเอีียดในหัวัข้้อเรื่่�องโครงสร้้างการ

จัดัการ

คณะกรรมการจัดัให้้มีีระบบการควบคุุมภายในที่่�ครอบคลุุมทั้้�งด้า้นการเงิิน การปฏิิบัตัิิงานการดำำ�เนิินการให้้เป็็นไปตาม

กฎหมาย ข้้อบังัคับั และระเบีียบที่่�เกี่่�ยวข้้อง ตลอดจนจัดัให้้มีีกลไกการตรวจสอบที่่�ประสิทิธิิภาพเพีียงพอ โดยการจัดัให้้มีีการ

ตรวจสอบภายในภายใต้้การดููแลของคณะกรรมการตรวจสอบซึ่่�งเป็็นหน่ว่ยงานภายนอกและมีีความเป็็นอิิสระที่่�รายงานตรง

ต่อ่คณะกรรมการตรวจสอบ และจัดัทำำ�รายงานคณะกรรมการตรวจสอบโดยมีีการประเมิินและสอบทานระบบการควบคุุม

ภายใน การทำำ�รายการระหว่า่งกันั การพิจารณาเสนอแต่ง่ตั้้�งผู้้�สอบบัญัชีี การสอบทานรายงานทางการเงิิน 

5.17

5.18

5.16
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คณะกรรมการเสนองบดุุล งบกำำ�ไรขาดทุุนและกำำ�ไรสะสม งบกระแสเงิินสด และรายงานของผู้้�สอบบัญัชีี ณ วันัที่่� 31 ธันัวาคม 2563

การลงทุุนในสินิทรัพัย์ถ์าวรระหว่า่งปีีเป็็นจำำ�นวนเงิิน 186 ล้้านบาท

บริษัิัทมีีรายได้้รวมเป็็นจำำ�นวนเงิิน 5,072 ล้้านบาท โดยเป็็นยอดขาย 4,928 ล้้านบาท 

กำำ�ไรประจำำ�ปีีก่อนหักัต้้นทุุนทางการเงิินและภาษีีเงิินได้เ้ป็็นเงิิน 828 ล้้านบาท ซึ่่�งเพิ่่�มขึ้้ �นจากปีีก่อนร้้อยละ 26

บริษัิัทมีีหน้ี้ �สินิระยะสั้้�นถึงึระยะยาวประมาณ 837 ล้้านบาท และอัตัราส่ว่นหน้ี้�สินิต่อ่ทุุนตอนปลายปีีเท่า่กับั 0.14:1

คณะกรรมการเสนอให้้จ่่ายเงิินปัันผลสำำ�หรับัปีี 2563 ในอัตัราหุ้้�นละ 10 บาทและการจัดัสรรกำำ�ไร ณ วันัที่่� 31 ธัันวาคม 2563 

มีีดังัต่อ่ไปนี้�

กำำ�ไรสะสมต้้นปีี

323,999,895

431,999,860

4,875,858,380

681,174,488

5,233,032,973

4,801,033,113

-

กำำ�ไรสะสมสิ้้ �นปีี

กำำ�ไรสุุทธิิหลังัหักัภาษีีเงิินได้แ้ละขาดทุุนเบ็ด็เสร็จ็อื่่�นสำ ำ�หรับัปีี 2563

จัดัสรรเป็็นสำำ�รองตามกฎหมาย

กำำ�ไรสะสมเพื่่�อการจัดัสรร

กำำ�หนดจ่า่ยเงิินปัันผลประจำำ�ปีี 2563 หุ้้�นละ 10 บาท

จำำ�นวน 43,199,986 หุ้้�น

ปัันผลประจำำ�ปีี 2562 หุ้้�นละ 7.50 บาท

จ่า่ยเมื่่�อวันัที่่� 15 พฤษภาคม 2563 

รายงานของคณะกรรมการสำำ�หรัับปีี  2563

งบการเงินิที่่�ตรวจสอบแล้้ว

การลงทุนุ

รายได้้

กำำ�ไร

การเงินิ

การจัดัสรรกำำ�ไร

บาท บาท
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	 นายศุุภชัยั หล่อ่วณิิชย์ ์นายวิบิููลย์ ์เอื้้ �ออนันัต์ ์นายกฤษณ์ ์อิินเทวัฒัน์ ์และนางสาวคาสุุมิ ทาเคะอุุจิ เป็็นกรรมการที่่�ครบกำำ�หนดออก

ตามวาระ แต่ก่รรมการที่่�ครบกำำ�หนดออกตามวาระทั้้�งสี่่�ท่า่น เป็็นบุุคคลที่่�มีีความสามารถและเหมาะสมต่อ่การประกอบธุุรกิจ จึงึเสนอตัวัเอง

ให้้แต่ง่ตั้้�งกลับัเข้้ารับัตำำ�แหน่ง่อีีกวาระหนึ่่�ง และเสนอแต่ง่ตั้้�งกรรมการบริหิาร 1 ท่า่น คืือ นายมาคซิมิิิลาน พรีีสโตฟเชค

	 คณะกรรมการได้ข้อให้้ที่่�ประชุุมสามััญประจำำ�ปีีผู้้�ถืือหุ้้�นอนุุมััติิการจ่่ายเงิินบำำ�เหน็็จกรรมการสำำ�หรับัปีี 2564 รวมเป็็นเงิิน 

5,160,000 บาท ซึ่่�งแยกเป็็น 

การเลืือกตั้้�งกรรมการ

เงินิบำำ�เหน็็จกรรมการ

ค่่าตอบแทนผู้้�สอบบัญัชีี

	 คณะกรรมการได้เ้สนอให้้แต่ง่ตั้้�ง 

	 1. นางปิิยธิิดา ตั้้�งเด่น่ชัยั		  11766	 และ/หรือื

	 2. นายสุุเมธ แจ้้งสามสีี		  9362	 และ/หรือื

	 3. นายบัณัฑิิต ตั้้�งภากรณ์	์	  8509

	 แห่ง่บริษัิัท เคพีีเอ็ม็จีี  ภููมิไชย  สอบบัญัชีี จำ ำ�กัดั เป็็นผู้้�สอบบัญัชีีสำ ำ�หรับัปีี 2564 ของบริษัิัทและเสนอให้้อนุุมัตัิิการจ่า่ยค่า่ตอบแทน

ผู้้�สอบบัญัชีีรายปีีเป็็นจำำ�นวนเงิิน 1,190,000 บาท 

	 1.  คณะกรรมการของบริษัิัท

	 2.  คณะกรรมการตรวจสอบ

	 3.  คณะกรรมการบริหิารความเสี่่�ยง

• ประธานคณะกรรมการบริษัิัท		  650,000 บาท/คน/ปีี

• กรรมการของบริษัิัท			   400,000 บาท/คน/ปีี

• ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ		  300,000 บาท/คน/ปีี

• คณะกรรมการตรวจสอบ			   250,000 บาท/คน/ปีี

• ประธานคณะกรรมการบริหิารความเสี่่�ยง 	 50,000 บาท/ครั้้�งประชุุม

• คณะกรรมการบริหิารความเสี่่�ยง		  30,000 บาท/ครั้้�งประชุุม

ในนามของคณะกรรมการ

นายสมชาย อังัสนันัท์์

ประธานคณะกรรมการ

25 กุุมภาพันัธ์ ์2564
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•  ค่า่ตอบแทนที่่�เป็็นเงิิน :  

	ค่ า่ตอบแทนกรรมการที่่�เป็็นเงิิน ซึ่่�งได้ร้ับัอนุุมัตัิจิากที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นครั้้�งที่่� 60 เมื่่�อวันัที่่� 4 สิงิหาคม 2563 สามารถแสดงรายละเอีียด

เปรีียบเทีียบค่า่ตอบแทนกรรมการ ประจำำ�ปีีพ.ศ. 2562 และ 2563 ดังัน้ี้ �

					ร     ายละเอีียด		  2562		  2563

			ปร   ะธานคณะกรรมการบริษัิัท		  650,000/คน	 650,000/คน

			กรร   มการบริษัิัท				    400,000/คน	 400,000/คน

			ปร   ะธานคณะกรรมการตรวจสอบ		  300,000/คน	 300,000/คน

			กรร   มการตรวจสอบ			   250,000/คน	 250,000/คน

			ปร   ะธานคณะกรรมการบริหิารความเสี่่�ยง	 50,000/ครั้้�ง	 50,000/ครั้้�ง

			กรร   มการบริหิารความเสี่่�ยง			   30,000/ครั้้�ง	 30,000/ครั้้�ง 

	 บริษัิัทได้ก้ำำ�หนดค่า่ตอบแทนกรรมการไว้้อย่า่งชัดัเจนและโปร่ง่ใส โดยใช้้ฐานข้้อมููลค่า่ตอบแทนกรรมการ จากบริษัิัทจดทะเบีียน

ในปีี 2563 ซึ่่�งจัดัทำำ�โดยตลาดหลักัทรัพัย์แ์ห่ง่ประเทศไทย เป็็นฐานข้้อมููลอ้้างอิิงในการพิจารณากำำ�หนดค่า่ตอบแทนกรรมการ โดยคำำ�นึงึถึงึ

ความเหมาะสมเกี่่�ยวกับัประเภทธุุรกิจ ความเหมาะสมกับัประสบการณ์ ์บทบาท หน้้าที่่�และความรับัผิิดชอบ และสููงเพีียงพอที่่�จะดึงึดููดและ

รักัษากรรมการที่่�มีีคุุณสมบัตัิทิี่่�ต้้องการไว้้ โดยเปรีียบเทีียบจากกลุ่่�มอุุตสาหกรรมที่่�มีีลักัษณะใกล้้เคีียงกันั สำ ำ�หรับักรรมการที่่�ได้ร้ับัมอบหมาย

ให้้มีีหน้้าที่่�และความรับัผิิดชอบเพิ่่�มมากขึ้้ �น (เช่น่ เป็็นคณะอนุุกรรมการในบริษัิัท) จะได้ร้ับัค่า่ตอบแทนที่่�เหมาะสมกับัหน้้าที่่�และความรับัผิิด

ชอบที่่�ได้ร้ับัมอบหมายเพิ่่�มขึ้้ �น

	ส่ ว่นค่า่ตอบแทนผู้้�บริหิาร ขึ้้ �นอยู่่�กับัตำำ�แหน่ง่และหน้้าที่่�ความรับัผิิดชอบรวมถึงึระดับัความอาวุุโส ซึ่่�งเช่ื่�อมโยงกับัผลการดำำ�เนิินงาน

ของบริษัิัทและผลการดำำ�เนิินงานของผู้้�บริหิารแต่ล่ะบุุคคล โดยมีีคณะกรรมการบริษัิัทเป็็นผู้้�พิิจารณาและอนุุมัตัิิขั้้�นสุุดท้้าย

ค่่าตอบแทนกรรมการ

ค่่าตอบแทนกรรมการ

ค่า่ตอบแทน

ค่า่ตอบแทน

650,000

เบ้ี้ �ยประชุุม

-

ค่า่เดินิทาง

84,000

รวม

734,000

รายช่ื่�อกรรมการ

1. นายสมชาย อังัสนันัท์์

5. นายศุุภชัยั หล่อ่วณิิชย์์

9. นายวิบููลย์ ์เอื้้ �ออนันัต์์

3. นางเอื้้ �อมพร ภมรบุุตร

7. นายกฤษณ์ ์อิินเทวัฒัน์์

2. นายทะคะอะกิิ ทาเคะอุุจิ

6. นางสาววรินิทร์พ์ร เอื้้ �ออนันัต์์

10. นางสาวคาสุุมิ ทาเคะอุุจิ

4. นางสาวสาลินิีี มาตานีี

8. นายโทชิิยููกิ โคอิิเกะ

400,000

430,000

400,000

400,000

700,000

650,000

680,000

450,000

400,000

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

84,000

84,000

84,000

60,000

60,000

400,000

430,000

400,000

400,000

784,000

734,000

764,000

510,000

460,000
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•  ค่า่ตอบแทนพิิเศษ

	 ในปีีพ.ศ. 2563 บริษัิัท คณะกรรมการและ ที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นไม่ไ่ด้้มีีการอนุุมัตัิใิห้้จ่า่ยค่า่ตอบแทนพิิเศษใด ๆ ให้้แก่่คณะกรรมการ 

หรือืคณะกรรมการชุุดย่อ่ยแต่อ่ย่า่งใด 

•  ค่า่ตอบแทนอื่่�นที่่�ไม่ไ่ด้เ้ป็็นตัวัเงิิน

	 ในปีี พ.ศ. 2563 ไม่ม่ีีการจ่า่ยค่า่ตอบแทนที่่�ไม่ไ่ด้เ้ป็็นตัวัเงิินให้้แก่่คณะกรรรมการบริษัิัท หรือืคณะกรรมการชุุดย่อ่ยแต่อ่ย่า่งใด

	ค่ า่ตอบแทนผู้้�บริหิาร ซึ่่�งไม่ร่วมค่า่ตอบแทนกรรมการ ประกอบด้ว้ยค่า่ตอบแทนเงิินเดืือนและโบนัสั ซึ่่�งได้แ้สดงรายละเอีียดเปรีียบ

เทีียบค่า่ตอบแทนผู้้�บริหิารจำำ�นวน 3 ปีี ตั้้�งแต่ปี่ีพ.ศ. 2561 – 2563 ดังัน้ี้ � 

	ต ามข้้อบังัคับัของบริษัิัทในเรื่่�องเงิินปัันผลกำำ�หนดว่า่ ห้้ามมิิให้้แบ่ง่เงิินปัันผลจากเงิินเประเภทอื่่�นนอกจากเงิินกำำ�ไร ในกรณีีที่่�บริษัิัท

ยังัมีียอดขาดทุุนสะสมอยู่่�ห้้ามมิิให้้แบ่ง่เงิินปัันผล เงิินปัันผลให้้แบ่ง่ตามจำำ�นวนหุ้้�น หุ้้�นละเท่า่ ๆ  กันั  นโยบายเงิินปัันผล 50 – 70 % ของกำำ�ไร

สุุทธิิหลังัหักัภาษีีเงิินได้้

	ก ารจ่า่ยเงิินปัันผลให้้กระทำำ�ใน 1 เดืือนนับัแต่ว่ันัที่่�ที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นมีีมติหิรือืวันัที่่�คณะกรรมการมีีมติแิล้้วแต่ก่รณีี ทั้้�งน้ี้ �ให้้แจ้้งเป็็น

หนังัสืือไปยังัผู้้�ถืือหุ้้�นและให้้โฆษณาคำำ�บอกกล่า่วการจ่า่ยเงิินปัันผลนั้้�นในหนังัสืือพิิมพ์ด์้ว้ย

ค่่าตอบแทนผู้้�บริิหาร

นโยบายการจ่า่ยเงินิปัันผล

ตารางแสดงรายละเอีียดการจ่า่ยเงินิปัันผลของบริิษััทระหว่่างปีี  2558-2563 มีีดังัน้ี้�  

2563 

จำ�นวนราย (คน) 6 6 5

2562 2561

ค่าตอบแทน (ล้านบาท) 41.46 46.99 52.84

ปีี
จำำ�นวน

ทุุนเรือืนหุ้้�น

(1000)

จำำ�นวน

เงิินปัันผล

(บาท/หุ้้�น)

จำำ�นวน

หุ้้�นปัันผล

(หุ้้�นสามัญั/หุ้้�น)

จำำ�นวนเงิิน

ปัันผลทั้้�งหมด

(บาท/หุ้้�น)

กำำ�ไรสุุทธิิ

(1000)

ร้้อยละของ

กำำ�ไรสุุทธิิ

2559 43,200 1,069,812 15.00 - 15.00 60.57

2558

2560

2561

2562

2563

43,200

43,200

43,200

43,200

43,200

775,067

783,739

719,666

532,116

669,003

10.00

11.00

10.00

7.50

10.00 

-

-

-

-

-

10.00

11.00

10.00

7.50

10.00

55.74

60.63

60.03

60.89

64.57

039

บริิษััท อลููคอน จำำ�กัด (มหาชน)



1.    ข้้อมููลของกรรมการ ผู้้�บริิหาร ผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุม มีีทั้้�งหมด 10 ท่า่น โดยมีีรายละเอีียดดังัน้ี้�

(1) นายสมชาย อัังสนัันท์ ์(67)

รายชื่่�อผู้้�บริิหารและกรรมการของบริิษััท

ตำำ�แหน่ง่    

คุุณวุุฒิทางการศึกึษา

ประวัตัิิการอบรมโดยสมาคมสถาบันั

กรรมการบริษัิัทไทย

ความสัมัพันัธ์ท์างครอบครัวัระหว่า่งกันั

การถืือครองหลักัทรัพัย์ข์องบริษัิัท ณ วันัที่่� 

31 ธันัวาคม 2563

ประวัตัิิการทำำ�งาน

การดำำ�รงตำำ�แหน่ง่กรรมการ / ผู้้�บริหิารใน

กิิจการอื่่�น

- กิิจการที่่�เป็็นบริษัิัทจดทะเบีียน

- กิิจการที่่�ไม่เ่ป็็นบริษัิัทจดทะเบีียน

- กิิจการอื่่�น ๆ

- กิิจการอื่่�นที่่�อาจทำำ�ให้้เกิิดความขัดัแย้้ง

ทางผลประโยชน์ก์ับับริษัิัท

การเข้้าร่ว่มประชุุม 		

จำำ�นวนปีีที่่�ดำ ำ�รงตำำ�แหน่ง่ /เริ่่�มเมื่่�อ

การมีีส่ว่นได้เ้สีียกับับริษัิัท

กรรมการอิสระและประธานคณะกรรมการ

- ปริญิญาโท บริหิารธุุรกิจ WEST Texas State University, ประเทศสหรัฐัอเมริกิา

- ปริญิญาตรีี ศิลิปศาสตร์ ์มหาวิิทยาลัยัธรรมศาสตร์ ์

ไม่ม่ีี

ไม่ม่ีี

87,750 หุ้้�น = 0.20% (ไม่ม่ีีการเปลี่่�ยนแปลง)

(คู่่�สมรสถืือหุ้้�นจำำ�นวน 600 หุ้้�น = 0.0001% และไม่ม่ีีบุุตรที่่�ยังัไม่บ่รรลุุนิติภิาวะ)

2539 – ปััจจุุบันั	กรร มการ 

		  บริษัิัท โพเดีียมโฮม เซ็น็เตอร์ ์จำำ�กัดั 

ไม่ม่ีี

1 รายคือ		กรร มการ 

		  บริษัิัท โพเดีียมโฮม เซ็น็เตอร์ ์จำำ�กัดั

ไม่ม่ีีการดำำ�รงตำำ�แหน่ง่เป็็นกรรมการ ผู้้�บริหิาร หรือืที่่�ปรึกึษาอื่่�นใด ในกิิจการอื่่�น เช่น่

 สมาคม หรือืมููลนิิธิิ เป็็นต้้น

ไม่ม่ีีการดำำ�รงตำำ�แหน่ง่เป็็นกรรมการ/ผู้้�บริหิารในกิิจการดังักล่า่ว

6/6 ครั้้�ง

31 ปีี / 27 พฤษภาคม 2533

- ไม่เ่ป็็นกรรมการที่่�มีีส่ว่นร่ว่มในการบริหิารงานที่่�ได้ร้ับัเงิินเดืือนประจำำ�

- ไม่เ่ป็็นผู้้�ให้้บริกิารวิิชาชีีพ

- ไม่ม่ีีความสัมัพันัธ์ท์างธุุรกิจที่่�มีีนัยัสำ ำ�คัญัอันัอาจมีีผลทำำ�ให้้ไม่ส่ามารถทำำ�หน้้าที่่�ได้ ้

อย่า่งเป็็นอิิสระ

: 

: 

 

: 

 

: 

: 

 

: 

 

 

 

: 

: 

 

: 

 

: 

 

: 

: 

:

(2) นายทะคะอะกิ ิทาเคะอุุจิ ิ(61)

ตำำ�แหน่ง่    

คุุณวุุฒิทางการศึกึษา

ประวัตัิิการอบรมโดยสมาคมสถาบันั

กรรมการบริษัิัทไทย

ความสัมัพันัธ์ท์างครอบครัวัระหว่า่งกันั

กรรมการ และกรรมการผู้้�จัดัการ 

(กรรมการผู้้�มีีอำ ำ�นาจลงนามผููกพันับริษัิัท)

Master of Science in Packaging, Michigan State University, USA.

ไม่ม่ีี

นางสาวคาสุุมิ ทาเคะอุุจิ - หลานสาว 

: 

: 

: 

 

:
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(3) นางเอื้้�อมพร ภมรบุุตร (71)

ตำำ�แหน่ง่    

คุุณวุุฒิทางการศึกึษา

ประวัตัิิการอบรมโดยสมาคมสถาบันั

กรรมการบริษัิัทไทย

ความสัมัพันัธ์ท์างครอบครัวัระหว่า่งกันั

การถืือครองหลักัทรัพัย์ข์องบริษัิัท ณ วันัที่่� 

31 ธันัวาคม 2563 

ประวัตัิิการทำำ�งาน 

การดำำ�รงตำำ�แหน่ง่กรรมการ / ผู้้�บริหิารใน

กิิจการอื่่�น

- กิิจการที่่�เป็็นบริษัิัทจดทะเบีียน

- กิิจการที่่�ไม่เ่ป็็นบริษัิัทจดทะเบีียน

กรรมการ, ผู้้�ช่ว่ยกรรมการผู้้�จัดัการอาวุุโส และกรรมการบริหิารความเสี่่�ยง 

- ปริญิญาตรีี บริหิารธุุรกิจบัณัฑิิต สาขาการบัญัชีี วิิทยาลัยัเซาธ์อ์ีีสท์บ์างกอก

- วุุฒิบัตัรพัฒันาผู้้�บริหิาร มหาวิิทยาลัยัธรรมศาสตร์์

- วุุฒิบัตัรการเงิินเพื่่�อการบริหิาร จุุฬาลงกรณ์ม์หาวิิทยาลัยั

- หลักัสููตรอบรมจากสมาคมวิิชาชีีพบัญัชีี 

	 - หลักัสููตร Chief Financial Officer Certification Program ปีี 2549 

	 - หลักัสููตรการบริหิารความเสี่่�ยงสำำ�หรับัผู้้�บริหิารจากจุุฬาลงกรณ์ม์หาวิิทยาลัยั

- หลักัสููตร Directors Accreditation Program (DAP) ปีี 2546 

- หลักัสููตร Finance for Non-Finance Directors ปีี 2548

- หลักัสููตร Role of the Compensation Committee ปีี 2555

ไม่ม่ีี

58,500 หุ้้�น = 0.14 % (ไม่ม่ีีการเปลี่่�ยนแปลง)

(คู่่�สมรส – ไม่ม่ีีการถืือหุ้้�น และไม่ม่ีีบุุตรที่่�ยังัไม่บ่รรลุุนิติภิาวะ) 

ปีี 2559 – ปััจจุุบันั	 ผู้้�ช่ว่ยกรรมการผู้้�จัดัการอาวุุโส 

		  บริษัิัท อลููคอน จำำ�กัดั (มหาชน) 

ปีี 2546 – 2559	 ผู้้�ช่ว่ยกรรมการผู้้�จัดัการ 

		  บริษัิัท อลููคอน จำำ�กัดั (มหาชน) 

ไม่ม่ีี

1 ราย ได้แ้ก่่  กรรมการ - บริษัิัท ชไนเดอร์ ์ฮ.ว จำำ�กัดั

: 

: 

 

 

 

 

 

: 

 

: 

: 

 

: 

 

 

 

 

 

: 

:

การถืือครองหลักัทรัพัย์ข์องบริษัิัท ณ วันัที่่� 

31 ธันัวาคม 2563

ประวัตัิิการทำำ�งาน

การดำำ�รงตำำ�แหน่ง่กรรมการ / ผู้้�บริหิารใน

กิิจการอื่่�น

- กิิจการที่่�เป็็นบริษัิัทจดทะเบีียน

- กิิจการที่่�ไม่เ่ป็็นบริษัิัทจดทะเบีียน

- กิิจการอื่่�น ๆ

- กิิจการอื่่�นที่่�อาจทำำ�ให้้เกิิดความขัดัแย้้ง

ทางผลประโยชน์ก์ับับริษัิัท

การเข้้าร่ว่มประชุุม 		

จำำ�นวนปีีที่่�ดำ ำ�รงตำำ�แหน่ง่ /เริ่่�มเมื่่�อ

การมีีส่ว่นได้เ้สีียกับับริษัิัท

90,000 หุ้้�น = 0.21% (ไม่ม่ีีการเปลี่่�ยนแปลง) 

(คู่่�สมรสและบุุตรที่่�ยังัไม่บ่รรลุุนิติภิาวะ - ไม่ม่ีีการถืือหุ้้�น)

ปีี 2538 - ปััจจุุบันั	กรร มการผู้้�จัดัการ 

		  บริษัิัท อลููคอน จำำ�กัดั (มหาชน)

ไม่ม่ีี

ไม่ม่ีี

ไม่ม่ีีการดำำ�รงตำำ�แหน่ง่เป็็นกรรมการ ผู้้�บริหิาร หรือืที่่�ปรึกึษาอื่่�นใด ในกิิจการอื่่�น เช่น่

 สมาคม หรือืมููลนิิธิิ เป็็นต้้น 

1 รายคือ กรรมการ - บริษัิัท ทาเคะอุุจิเพรส อิินดัสัตรี้้ �ส จำำ�กัดั

6/6 ครั้้�ง

26 ปีี / 9 พฤษภาคม 2538

- เป็็นกรรมการที่่�มีีส่ว่นร่ว่มในการบริหิารงาน พนักังาน ลููกจ้้าง หรือืที่่�ปรึกึษาที่่�ได้ร้ับั 

เงิินเดืือนประจำำ�

- ไม่เ่ป็็นผู้้�ให้้บริกิารวิิชาชีีพ

- มีีความสัมัพันัธ์ท์างธุุรกิจที่่�มีีนัยัสำ ำ�คัญัอันัอาจมีีผลทำำ�ให้้ไม่ส่ามารถทำำ�หน้้าที่่�ได้ ้

อย่า่งเป็็นอิิสระ

: 

: 

 

 

 

: 

: 

: 

 

:

:

:

:
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(4) นางสาวสาลิินีี มาตานีี (55)

- กิิจการอื่่�น ๆ 

- กิิจการอื่่�นที่่�อาจทำำ�ให้้เกิิดความขัดัแย้้ง

ทางผลประโยชน์ก์ับับริษัิัท

การเข้้าร่ว่มประชุุม 		

จำำ�นวนปีีที่่�ดำ ำ�รงตำำ�แหน่ง่ /เริ่่�มเมื่่�อ

การมีีส่ว่นได้เ้สีียกับับริษัิัท

ตำำ�แหน่ง่    

คุุณวุุฒิทางการศึกึษา

ประวัตัิิการอบรมโดยสมาคมสถาบันั

กรรมการบริษัิัทไทย

ความสัมัพันัธ์ท์างครอบครัวัระหว่า่งกันั

การถืือครองหลักัทรัพัย์ข์องบริษัิัท ณ วันัที่่� 

31 ธันัวาคม 2563

ประวัตัิิการทำำ�งาน

การดำำ�รงตำำ�แหน่ง่กรรมการ / ผู้้�บริหิารใน

กิิจการอื่่�น

- กิิจการที่่�เป็็นบริษัิัทจดทะเบีียน

- กิิจการที่่�ไม่เ่ป็็นบริษัิัทจดทะเบีียน 

- กิิจการอื่่�น ๆ 

- กิิจการอื่่�นที่่�อาจทำำ�ให้้เกิิดความขัดัแย้้ง

ทางผลประโยชน์ก์ับับริษัิัท

การเข้้าร่ว่มประชุุม 		

จำำ�นวนปีีที่่�ดำ ำ�รงตำำ�แหน่ง่ /เริ่่�มเมื่่�อ

การมีีส่ว่นได้เ้สีียกับับริษัิัท

1 ราย ได้แ้ก่่ 

1. ประธาน - มููลนิิธิิฮาร์ท์มุุทและอิิลซี่่�เพื่่�อเด็ก็, ประเทศไทย

ไม่ม่ีีการดำำ�รงตำำ�แหน่ง่เป็็นกรรมการ/ผู้้�บริหิารในกิิจการดังักล่า่ว

6/6 ครั้้�ง

31 ปีี / 27 พฤษภาคม 2533

- เป็็นกรรมการที่่�มีีส่ว่นร่ว่มในการบริหิารงานที่่�ได้ร้ับัเงิินเดืือนประจำำ�

- ไม่เ่ป็็นผู้้�ให้้บริกิารวิิชาชีีพ

- ไม่ม่ีีความสัมัพันัธ์ท์างธุุรกิจที่่�มีีนัยัสำ ำ�คัญัอันัอาจมีีผลทำำ�ให้้ไม่ส่ามารถทำำ�หน้้าที่่�ได้ ้

อย่า่งเป็็นอิิสระ

กรรมการ, ผู้้�ช่ว่ยกรรมการผู้้�จัดัการ (กรรมการผู้้�มีีอำ ำ�นาจลงนามผููกพันับริษัิัท)

ปริญิญาโท การค้้าระหว่า่งประเทศ KOBE University ประเทศญี่่�ปุ่่� น

- หลักัสููตร Directors Accreditation Program (DAP) ปีี 2546

- หลักัสููตร Understanding the Fundamental of Financial Statements ปีี 2549

ไม่ม่ีี

245,000 หุ้้�น = 0.56% (ไม่ม่ีีการเปลี่่�ยนแปลง)

(คู่่�สมรส – ไม่ม่ีีการถืือหุ้้�น และไม่ม่ีีบุุตรที่่�ยังัไม่บ่รรลุุนิติภิาวะ)

ปีี 2559 – ปััจจุุบันั	กรร มการ - ผู้้�ช่ว่ยกรรมการผู้้�จัดัการ 

		  บริษัิัท อลููคอน จำำ�กัดั (มหาชน)

ปีี 2541 – 2559	กรร มการ - ผู้้�จัดัการทั่่�วไป  

		  บริษัิัท อลููคอน จำำ�กัดั (มหาชน) 

ไม่ม่ีี

ไม่ม่ีี

ไม่ม่ีีการดำำ�รงตำำ�แหน่ง่เป็็นกรรมการ ผู้้�บริหิาร หรือืที่่�ปรึกึษาอื่่�นใด ในกิิจการอื่่�น (เช่น่

 สมาคมหรือืมููลนิิธิิ เป็็นต้้น)

ไม่ม่ีีการดำำ�รงตำำ�แหน่ง่เป็็นกรรมการ/ผู้้�บริหิารในกิิจการดังักล่า่ว

6/6 ครั้้�ง

23 ปีี / 30 เมษายน 2541

- เป็็นกรรมการที่่�มีีส่ว่นร่ว่มในการบริหิารงานที่่�ได้ร้ับัเงิินเดืือนประจำำ�

- ไม่เ่ป็็นผู้้�ให้้บริกิารวิิชาชีีพ

- ไม่ม่ีีความสัมัพันัธ์ท์างธุุรกิจที่่�มีีนัยัสำ ำ�คัญัอันัอาจมีีผลทำำ�ให้้ไม่ส่ามารถทำำ�หน้้าที่่�ได้ ้

อย่า่งเป็็นอิิสระ

: 

: 

: 

: 

:

: 
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: 
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: 
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: 

: 

:
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(6) นางสาววริินทร์พ์ร เอื้้�ออนัันต์ ์(71)

ตำำ�แหน่ง่    

คุุณวุุฒิทางการศึกึษา

ประวัตัิิการอบรมโดยสมาคมสถาบันั

กรรมการบริษัิัทไทย

ความสัมัพันัธ์ท์างครอบครัวัระหว่า่งกันั

กรรมการอิสระ และประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

- ปริญิญาโท บริหิารธุุรกิจ Utah State University, USA

- ปริญิญาตรีี พาณิิชยศาสตร์แ์ละการบัญัชีี จุุฬาลงกรณ์ม์หาวิิทยาลัยั

- หลักัสููตรนักัจิตบำำ�บัดั มาสเตอร์ ์NLP Coach ได้ร้ับัการรับัรองโดย NLP Board and 

NLP University

- หลักัสููตร Directors Accreditation Program (DAP) ปีี 2547

- หลักัสููตร Finance for Non-Finance Director  ปีี 2550

นายวิบููลย์ ์เอื้้ �ออนันัต์ ์- น้้องชาย

: 

: 

 

 

 

: 

 

:

(5) นายศุุภชััย หล่่อวณิิชย์ ์(79)

ตำำ�แหน่ง่    

คุุณวุุฒิทางการศึกึษา

ประวัตัิิการอบรมโดยสมาคมสถาบันั

กรรมการบริษัิัทไทย

ความสัมัพันัธ์ท์างครอบครัวัระหว่า่งกันั 

การถืือครองหลักัทรัพัย์ข์องบริษัิัท ณ วันัที่่� 

31 ธันัวาคม 2563

ประวัตัิิการทำำ�งาน

การดำำ�รงตำำ�แหน่ง่กรรมการ / ผู้้�บริหิารใน

กิิจการอื่่�น

- กิิจการที่่�เป็็นบริษัิัทจดทะเบีียน

- กิิจการที่่�ไม่เ่ป็็นบริษัิัทจดทะเบีียน 

- กิิจการอื่่�น ๆ 

- กิิจการอื่่�นที่่�อาจทำำ�ให้้เกิิดความขัดัแย้้ง

ทางผลประโยชน์ก์ับับริษัิัท

การเข้้าร่ว่มประชุุม 		

จำำ�นวนปีีที่่�ดำ ำ�รงตำำ�แหน่ง่ /เริ่่�มเมื่่�อ

การมีีส่ว่นได้เ้สีียกับับริษัิัท

กรรมการ, ผู้้�จัดัการโรงงงาน

ประกาศนีียบัตัรวิิชาชีีพ 

ได้ร้ับัทุุนจากรัฐับาลเยอรมันัไปศึกึษาต่อ่ทางด้า้นวิิศวกรรมศาสตร์ ์เบอร์ล์ินิ เยอรมันั

ตะวันัตกเป็็นเวลา 2 ปีี

หลักัสููตร Directors Accreditation Program (DAP) ปีี 2546 

หลักัสููตร Understanding the Fundamental of Financial Statements ปีี 2549 

ไม่ม่ีี 

59,400 หุ้้�น = 0.13% (ไม่ม่ีีการเปลี่่�ยนแปลง)

(คู่่�สมรส – ไม่ม่ีีการถืือหุ้้�น และไม่ม่ีีบุุตรที่่�ยังัไม่บ่รรลุุนิติภิาวะ)

ปีี 2541 - ปััจจุุบันั	กรร มการ – ผู้้�จัดัการโรงงาน

		  บริษัิัท อลููคอน จำำ�กัดั (มหาชน) 

ไม่ม่ีี

ไม่ม่ีี

3 ราย ได้แ้ก่่ 

1. รองประธาน - สมาคมนายจ้้างอุุตสาหกรรมเหล็ก็และโลหะ 

2. กรรมการ - สภาองค์ก์รนายจ้้างผู้้�ประกอบการค้้าและอุุตสาหกรรมไทย

3. กรรมการ - สภาอุุตสาหกรรม จังัหวัดัสมุุทรปราการ 

ไม่ม่ีีการดำำ�รงตำำ�แหน่ง่เป็็นกรรมการ/ผู้้�บริหิารในกิิจการดังักล่า่ว

6/6 ครั้้�ง

23 ปีี / 30 เมษายน 2541

- เป็็นกรรมการที่่�มีีส่ว่นร่ว่มในการบริหิารงานที่่�ได้ร้ับัเงิินเดืือนประจำำ�

- ไม่เ่ป็็นผู้้�ให้้บริกิารวิิชาชีีพ

- ไม่ม่ีีความสัมัพันัธ์ท์างธุุรกิจที่่�มีีนัยัสำ ำ�คัญัอันัอาจมีีผลทำำ�ให้้ไม่ส่ามารถทำำ�หน้้าที่่�ได้ ้

อย่า่งเป็็นอิิสระ

: 

: 

: 

:

: 

: 

 

 

 

: 

: 

: 

: 

: 

: 

: 

 

 

043

บริิษััท อลููคอน จำำ�กัด (มหาชน)



การถืือครองหลักัทรัพัย์ข์องบริษัิัท ณ วันัที่่� 

31 ธันัวาคม 2563

ประวัตัิิการทำำ�งาน

การดำำ�รงตำำ�แหน่ง่กรรมการ / ผู้้�บริหิารใน

กิิจการอื่่�น

- กิิจการที่่�เป็็นบริษัิัทจดทะเบีียน

- กิิจการที่่�ไม่เ่ป็็นบริษัิัทจดทะเบีียน 

- กิิจการอื่่�น ๆ

- กิิจการอื่่�นที่่�อาจทำำ�ให้้เกิิดความขัดัแย้้ง

ทางผลประโยชน์ก์ับับริษัิัท

การเข้้าร่ว่มประชุุม 		

จำำ�นวนปีีที่่�ดำ ำ�รงตำำ�แหน่ง่ /เริ่่�มเมื่่�อ

การมีีส่ว่นได้เ้สีียกับับริษัิัท

154,300 หุ้้�น = 0.36% (ไม่ม่ีีการเปลี่่�ยนแปลง)

(ไม่ม่ีีคู่่�สมรสและบุุตรที่่�ยังัไม่บ่รรลุุนิติภิาวะ)

2556 - ปััจจุุบันั	 ผู้้�ชำ ำ�นาญการ การให้้คำ ำ�ปรึกึษาระบบบริกิารคุุณภาพ

2549 – 2556	 อาจารย์ป์ระจำำ� คณะบริหิารธุุรกิจและเศรษฐศาสตร์ ์

		  มหาวิิทยาลัยัอัสัสัมัชัญั

ไม่ม่ีี

2 รายได้แ้ก่่	กรร มการ - บริษัิัท ชาวเกษตรจงเจริญิ จำำ�กัดั

		กรร  มการ - บริษัิัท มููนไล้้ท์เ์บย์ ์จำำ�กัดั

ไม่ม่ีีการดำำ�รงตำำ�แหน่ง่เป็็นกรรมการ ผู้้�บริหิาร หรือืที่่�ปรึกึษาอื่่�นใด ในกิิจการอื่่�น  

(เช่น่ สมาคมหรือืมููลนิิธิิ เป็็นต้้น)

ไม่ม่ีีการดำำ�รงตำำ�แหน่ง่เป็็นกรรมการ/ผู้้�บริหิารในกิิจการดังักล่า่ว

6/6 ครั้้�ง

27 ปีี / 27 พฤษภาคม 2537 

- ไม่เ่ป็็นกรรมการที่่�มีีส่ว่นร่ว่มในการบริหิารงาน พนักังาน ลููกจ้้าง หรือืที่่�ปรึกึษาที่่�ได้ร้ับั 

เงิินเดืือนประจำำ�

- ไม่เ่ป็็นผู้้�ให้้บริกิารวิิชาชีีพ

- ไม่ม่ีีความสัมัพันัธ์ท์างธุุรกิจที่่�มีีนัยัสำ ำ�คัญัอันัอาจมีีผลทำำ�ให้้ไม่ส่ามารถทำำ�หน้้าที่่�ได้ ้

อย่า่งเป็็นอิิสระ

: 

 

: 

 

 

 

: 

: 

:

: 

 

: 

: 

:

(7) นายกฤษณ์ ์อินิเทวััฒน์ ์(80)

ตำำ�แหน่ง่    

คุุณวุุฒิทางการศึกึษา

ประวัตัิิการอบรมโดยสมาคมสถาบันั

กรรมการบริษัิัทไทย

ความสัมัพันัธ์ท์างครอบครัวัระหว่า่งกันั

การถืือครองหลักัทรัพัย์ข์องบริษัิัท ณ วันัที่่� 

31 ธันัวาคม 2563

ประวัตัิิการทำำ�งาน

การดำำ�รงตำำ�แหน่ง่กรรมการ / ผู้้�บริหิารใน

กิิจการอื่่�น

- กิิจการที่่�เป็็นบริษัิัทจดทะเบีียน

- กิิจการที่่�ไม่เ่ป็็นบริษัิัทจดทะเบีียน 

- กิิจการอื่่�น ๆ 

- กิิจการอื่่�นที่่�อาจทำำ�ให้้เกิิดความขัดัแย้้ง

ทางผลประโยชน์ก์ับับริษัิัท

กรรมการอิสระ - คณะกรรมการตรวจสอบ

ปริญิญาตรีีจาก London University ประเทศอังักฤษ

ไม่ม่ีี

ไม่ม่ีี

155,250 หุ้้�น = 0.36% (ไม่ม่ีีการเปลี่่�ยนแปลง)

(คู่่�สมรสถืือหุ้้�นจำำ�นวน 9,000 หุ้้�น = 0.02% และไม่ม่ีีบุุตรที่่�ยังัไม่บ่รรลุุนิติภิาวะ)

หุ้้�นส่ว่นผู้้�จัดัการ	กรร มการ - บริษัิัท แอ๊๊ดวานซ์ ์เอ็ด็ จำำ�กัดั

		ที่่  �ปรึกึษาคณะกรรมการ - บริษัิัท โกดันัมัลั จำำ�กัดั 

ไม่ม่ีี

2 รายได้แ้ก่่	กรร มการ - บริษัิัท แอ๊๊ดวานซ์ ์เอ็ด็ จำำ�กัดั

		ที่่  �ปรึกึษาคณะกรรมการ - บริษัิัท โกดันัมัลั จำำ�กัดั

กรรมการ - Rotary Club of Bangkapi Foundation

ไม่ม่ีีการดำำ�รงตำำ�แหน่ง่เป็็นกรรมการ/ผู้้�บริหิารในกิิจการดังักล่า่ว

: 

: 

: 

 

: 

: 

 

: 

 

 

 

: 

: 

 

: 

:

044

รายงานประจำำ�ปีี  2563



(8) นายโทชิิยููกิ ิโคอิเิกะ (48)

ตำำ�แหน่ง่    

คุุณวุุฒิทางการศึกึษา

ประวัตัิิการอบรมโดยสมาคมสถาบันั

กรรมการบริษัิัทไทย

ความสัมัพันัธ์ท์างครอบครัวัระหว่า่งกันั

การถืือครองหลักัทรัพัย์ข์องบริษัิัท ณ วันัที่่� 

31 ธันัวาคม 2563

ประวัตัิิการทำำ�งาน

การดำำ�รงตำำ�แหน่ง่กรรมการ / ผู้้�บริหิารใน

กิิจการอื่่�น

- กิิจการที่่�เป็็นบริษัิัทจดทะเบีียน

- กิิจการที่่�ไม่เ่ป็็นบริษัิัทจดทะเบีียน 

- กิิจการอื่่�น ๆ 

- กิิจการอื่่�นที่่�อาจทำำ�ให้้เกิิดความขัดัแย้้ง

ทางผลประโยชน์ก์ับับริษัิัท

การเข้้าร่ว่มประชุุม 		

จำำ�นวนปีีที่่�ดำ ำ�รงตำำ�แหน่ง่ /เริ่่�มเมื่่�อ

การมีีส่ว่นได้เ้สีียกับับริษัิัท

กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ และกรรมการบริหิารความเสี่่�ยง

ปริญิญาโท ทางด้า้นการจัดัการ มหาวิิทยาลัยัมหิิดล ประเทศไทย

ปริญิญาตรีี ศิลิปศาสตร์ ์(เศรษฐศาสตร์ ์และวรรณกรรม) 

มหาวิิทยาลัยั  โอยามา เกกุุอิน ประเทศญี่่�ปุ่่� น

ไม่ม่ีี 

ไม่ม่ีี

ไม่ม่ีีการถืือหุ้้�นใด ๆ 

2561 – ปััจจุุบันั	กรร มการผู้้�จัดัการ	

		  บริษัิัท เอสบีีเอ จำำ�กัดั

2555 – 2561	กรร มการผู้้�จัดัการ	

		  บริษัิัท เอ็น็โซ่ ่อิินเตอร์เ์นชั่่�นแนล จำำ�กัดั

2553 – 2555	กรร มการผู้้�จัดัการ	

		  บริษัิัท โอเอสดีี เน็็ทเวิิร์ค์ (ประเทศไทย) จำำ�กัดั 

ไม่ม่ีี

1 รายได้แ้ก่่ กรรมการ – บริษัิัท เอสบีีเอ จำำ�กัดั

ไม่ม่ีีการดำำ�รงตำำ�แหน่ง่เป็็นกรรมการ ผู้้�บริหิาร หรือืที่่�ปรึกึษาอื่่�นใด ในกิิจการอื่่�น (เช่น่

 สมาคมหรือืมููลนิิธิิ เป็็นต้้น)

ไม่ม่ีีการดำำ�รงตำำ�แหน่ง่เป็็นกรรมการ/ผู้้�บริหิารในกิิจการดังักล่า่ว

6/6 ครั้้�ง

11 ปีี / 10 พฤษภาคม 2553 

- ไม่เ่ป็็นกรรมการที่่�มีีส่ว่นร่ว่มในการบริหิารงาน พนักังาน ลููกจ้้าง หรือืที่่�ปรึกึษาที่่�ได้ร้ับั 

เงิินเดืือนประจำำ�

- ไม่เ่ป็็นผู้้�ให้้บริกิารวิิชาชีีพ

- ไม่ม่ีีความสัมัพันัธ์ท์างธุุรกิจที่่�มีีนัยัสำ ำ�คัญัอันัอาจมีีผลทำำ�ให้้ไม่ส่ามารถทำำ�หน้้าที่่�ได้ ้

อย่า่งเป็็นอิิสระ

: 

: 

: 

:

: 

:

:

:

:

:

 

:

:

:

การเข้้าร่ว่มประชุุม 		

จำำ�นวนปีีที่่�ดำ ำ�รงตำำ�แหน่ง่ /เริ่่�มเมื่่�อ

การมีีส่ว่นได้เ้สีียกับับริษัิัท

6/6 ครั้้�ง

21 ปีี / 30 เมษายน 2543

- ไม่เ่ป็็นกรรมการที่่�มีีส่ว่นร่ว่มในการบริหิารงานที่่�ได้ร้ับัเงิินเดืือนประจำำ�

- ไม่เ่ป็็นผู้้�ให้้บริกิารวิิชาชีีพ

- ไม่ม่ีีความสัมัพันัธ์ท์างธุุรกิจที่่�มีีนัยัสำ ำ�คัญัอันัอาจมีีผลทำำ�ให้้ไม่ส่ามารถทำำ�หน้้าที่่�ได้ ้

อย่า่งเป็็นอิิสระ

: 

: 

:

045

บริิษััท อลููคอน จำำ�กัด (มหาชน)



(9) นายวิบิูลูย์ ์เอื้้�ออนัันต์ ์(65)

ตำำ�แหน่ง่    

คุุณวุุฒิทางการศึกึษา

ประวัตัิิการอบรมโดยสมาคมสถาบันั

กรรมการบริษัิัทไทย

ความสัมัพันัธ์ท์างครอบครัวัระหว่า่งกันั

การถืือครองหลักัทรัพัย์ข์องบริษัิัท ณ วันัที่่� 

31 ธันัวาคม 2563

ประวัตัิิการทำำ�งาน 

การดำำ�รงตำำ�แหน่ง่กรรมการ / ผู้้�บริหิารใน

กิิจการอื่่�น :

- กิิจการที่่�เป็็นบริษัิัทจดทะเบีียน :

- กิิจการที่่�ไม่เ่ป็็นบริษัิัทจดทะเบีียน

- กิิจการอื่่�น ๆ

- กิิจการอื่่�นที่่�อาจทำำ�ให้้เกิิดความขัดัแย้้ง

ทางผลประโยชน์ก์ับับริษัิัท

การเข้้าร่ว่มประชุุม 		

จำำ�นวนปีีที่่�ดำ ำ�รงตำำ�แหน่ง่ /เริ่่�มเมื่่�อ

การมีีส่ว่นได้เ้สีียกับับริษัิัท

กรรมการอิสระและประธานคณะกรรมการบริหิารความเสี่่�ยง

ปริญิญาโท M.P.A California State University, Fullerton

ปริญิญาตรีี ทางด้า้นจุุลชีีวะ จาก Weber State College

ปริญิญาตรีี ทางด้า้นบริหิารธุุรกิจ จาก Chapman Coolege

ไม่ม่ีี 

นางสาววรินิทร์พ์ร เอื้้ �ออนันัต์ ์– พี่่�สาว 

10,000 หุ้้�น = 0.02% (ไม่เ่ปลี่่�ยนแปลง)

(คู่่�สมรสถืือหุ้้�นจำำ�นวน 4,000 หุ้้�น = 0.009% และบุุตรที่่�ยังัไม่บ่รรลุุนิติภิาวะ - ไม่ม่ีีการถืือหุ้้�น)

ปีี 2544 – ปััจจุุบันั	กรร มการผู้้�จัดัการ 

		  บริษัิัท วรธน พาร์ท์ แอนด์ ์เซอร์ว์ิิส จำำ�กัดั

ปีี 2545 – ปััจจุุบันั  กรรมการผู้้�จัดัการ	

		  บริษัิัท สัมัมาบิซิ จำำ�กัดั 

ไม่ม่ีี 

2 รายได้แ้ก่่ 

กรรมการผู้้�จัดัการ - บริษัิัท วรธน พาร์ท์ แอนด์ ์เซอร์ว์ิิส จำำ�กัดั

กรรมการผู้้�จัดัการ - บริษัิัท สัมัมาบิซิ จำำ�กัดั

ไม่ม่ีีการดำำ�รงตำำ�แหน่ง่เป็็นกรรมการ ผู้้�บริหิาร หรือืที่่�ปรึกึษาอื่่�นใด ในกิิจการอื่่�น  

(เช่น่ สมาคมหรือืมููลนิิธิิ เป็็นต้้น)

ไม่ม่ีีการดำำ�รงตำำ�แหน่ง่เป็็นกรรมการ/ผู้้�บริหิารในกิิจการดังักล่า่ว

6/6 ครั้้�ง

7 ปีี / 11 พฤศจิิกายน 2556 

- ไม่เ่ป็็นกรรมการที่่�มีีส่ว่นร่ว่มในการบริหิารงาน พนักังาน ลููกจ้้าง หรือืที่่�ปรึกึษาที่่�ได้ร้ับั 

เงิินเดืือนประจำำ�

- ไม่เ่ป็็นผู้้�ให้้บริกิารวิิชาชีีพ

- ไม่ม่ีีความสัมัพันัธ์ท์างธุุรกิจที่่�มีีนัยัสำ ำ�คัญัอันัอาจมีีผลทำำ�ให้้ไม่ส่ามารถทำำ�หน้้าที่่�ได้ ้

อย่า่งเป็็นอิิสระ

: 

: 

 

 

: 

 

: 

: 

 

: 

 

 

 

 

 

:
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(10) นางสาวคาสุุมิ ิทาเคะอุุจิ ิ(32)

ตำำ�แหน่ง่    

คุุณวุุฒิทางการศึกึษา

ประวัตัิิการอบรมโดยสมาคมสถาบันั

กรรมการบริษัิัทไทย

ความสัมัพันัธ์ท์างครอบครัวัระหว่า่งกันั

การถืือครองหลักัทรัพัย์ข์องบริษัิัท ณ วันัที่่� 

31 ธันัวาคม 2562

ประวัตัิิการทำำ�งาน

การดำำ�รงตำำ�แหน่ง่กรรมการ / ผู้้�บริหิารใน

กิิจการอื่่�น

- กิิจการที่่�เป็็นบริษัิัทจดทะเบีียน

- กิิจการที่่�ไม่เ่ป็็นบริษัิัทจดทะเบีียน 

- กิิจการอื่่�น ๆ 

- กิิจการอื่่�นที่่�อาจทำำ�ให้้เกิิดความขัดัแย้้งทาง

ผลประโยชน์ก์ับับริษัิัท

การเข้้าร่ว่มประชุุม 		

จำำ�นวนปีีที่่�ดำ ำ�รงตำำ�แหน่ง่ /เริ่่�มเมื่่�อ

การมีีส่ว่นได้เ้สีียกับับริษัิัท

กรรมการที่่�มิิใช่ก่รรมการบริหิาร

- ปริญิญาตรีีนิติศิาสตร์บ์ัณัฑิิต, University of Tokyo, Japan

- Master of Public Policy, National Graduate Institute for Policy Studies, Japan

- MBA with High Distinction – University of Michigan, USA 

ไม่ม่ีี

นายทาคะอะกิิ ทาเคะอุุจิ – อา

ไม่ม่ีี 

(สามีี และบุุตรที่่�ยังัไม่บ่รรลุุนิติภิาวะ – ไม่ม่ีีการถืือหุ้้�น)

2562 – ปััจจุุบันั	กรร มการผู้้�จัดัการ, ผู้้�จัดัการ - แผนกบริหิารทั่่�วไป 

		  Takeuchi Press Industries Co., Ltd.     

2560 – 2562	กรร มการ, รองผู้้�จัดัการ - แผนกบริหิารทั่่�วไป

		  Takeuchi Press Industries Co., Ltd.     

ไม่ม่ีี

ไม่ม่ีี

ไม่ม่ีีการดำำ�รงตำำ�แหน่ง่เป็็นกรรมการ ผู้้�บริหิาร หรือืที่่�ปรึกึษาอื่่�นใด ในกิิจการอื่่�น (เช่น่

 สมาคมหรือืมููลนิิธิิ เป็็นต้้น)

1 ราย คืือ	กรร มการผู้้�จัดัการ, ผู้้�จัดัการ - แผนกบริหิารทั่่�วไป  

		  Takeuchi Press Industries Co., Ltd.

6/6 ครั้้�ง

4 ปีี / 20 เมษายน 2560 

- ไม่เ่ป็็นกรรมการที่่�มีีส่ว่นร่ว่มในการบริหิารงาน พนักังาน ลููกจ้้าง หรือืที่่�ปรึกึษาที่่�ได้ร้ับั 

เงิินเดืือนประจำำ�

- ไม่เ่ป็็นผู้้�ให้้บริกิารวิิชาชีีพ

- มีีความสัมัพันัธ์ท์างธุุรกิจที่่�มีีนัยัสำ ำ�คัญัอันัอาจมีีผลทำำ�ให้้ไม่ส่ามารถทำำ�หน้้าที่่�ได้ ้

อย่า่งเป็็นอิิสระ

: 

: 

: 

 

: 

: 

 

: 

 

 

 

: 

: 

:

 

: 

 

 

: 

: 

:
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คำำ�อธิิบายและการวิเิคราะห์ฐ์านะการเงินิและผลการดำำ�เนิินงาน

	 ในปีี 2563 กำำ�ไรของบริษัิัทเพิ่่�มขึ้้ �น 25.7% ส่ว่นรายได้้รวมของบริษัิัทลดลง 10.1% ส่ว่นใหญ่่มาจากการขายหลอดและกระป๋๋องอลูู

มิิเนีียมลดลง ในขณะที่่�รายได้้จากการส่ง่ออกเหรีียญอลููมิเนีียมลดลงเช่น่กันั สาเหตุุหลักัเนื่่�องจากภาวะเศรษฐกิิจของประเทศไทยและของ

โลกอยู่่�ในช่ว่งชะลอตัวัอย่า่งต่อ่เนื่่�อง สาเหตุุหลักัเกิิดจากสถานการณ์แ์พร่ร่ะบาดของโรค COVID-19 ประกอบกับัมาตรการปิดเมืือง (Lock 

Down) ในหลาย ๆ ประเทศทั่่�วโลก รวมทั้้�งประเทศไทย ในงวดไตรมาส 2 ปีี 2563 ส่ง่ผลให้้ยอดขายลดลง 

	ปั จจัยัหลักัที่่�ทำ ำ�ให้้กำำ�ไรเพิ่่�มขึ้้ �นอย่า่งมากมาจากต้้นทุุนวัตัถุุดิบิหลักัอลููมิเนีียมแท่ง่มีีราคาลดลงตามตลาดโลก รวมทั้้�งแผนการรวม

ฐานการผลิติระหว่า่งโรงงานสำำ�โรง และโรงงานศรีีราชาช่ว่ยให้้ประหยัดัพลังังาน อีีกทั้้�งปริมิาณการผลิติเหรีียญอลููมิเนีียมที่่�เพิ่่�มขึ้้ �นจากยอด

สั่่�งซ้ื้ �อของลููกค้้า ทำำ�ให้้ต้้นทุุนการผลิติเหรีียญอลููมิเนีียมลดลง

	 เนื่่�องจากรายได้้ส่ว่นใหญ่่มากกว่า่ 70% มาจากการขายส่ง่ออก การอ่อ่นค่า่ของเงิินบาททำำ�ให้้มููลค่า่การส่ง่ออกเพิ่่�มขึ้้ �น โดยค่า่เงิิน

บาทเฉลี่่�ยอ่อ่นค่า่ขึ้้ �นเมื่่�อเทีียบกับัเงิินเยนญี่่�ปุ่่� นและเงิินดอลลาร์ส์หรัฐั ทำำ�ให้้บริษัิัทมีีกำำ�ไรจากอัตัราแลกเปลี่่�ยนเป็็นจำำ�นวน 30.5 ล้้านบาท

	 โดยสรุุปในปีี 2563 บริษัิัทมีีรายได้้รวม 5,072 ล้้านบาท ลดลง 10.1% จาก 5,497 ล้้านบาท ในปีี 2562 และกำำ�ไรสุุทธิิ 669 ล้้าน

บาท เพิ่่�มขึ้้ �น 25.7% จาก 532 ล้้านบาท ในปีี 2562 (โปรดดููรายละเอีียดเพิ่่�มเติมิในแบบแสดงรายการข้้อมููลประจำำ�ปีี 2563 แบบ 56-1 ส่ว่น

ที่่� 3 ฐานะการเงิินและผลการดำำ�เนิินงาน)

	 ไม่ม่ีีการเปลี่่�ยนแปลงรายการในการดำำ�เนิินงานหรือือัตัราส่ว่นที่่�สำ ำ�คัญัทางการเงิิน

	 ไม่ม่ีีความแตกต่า่งระหว่า่งการดำำ�เนิินงานของปีีก่อนเปรีียบเทีียบกับัปีีล่า่สุุด

	 ไม่ม่ีีการเปลี่่�ยนแปลงโครงสร้้างการถืือหุ้้�นของบริษัิัท

	มีีก ารเปลี่่�ยนแปลงที่่�สำ ำ�คัญั ในปีี 2563 มีีรายการที่่�ไม่ไ่ด้เ้กิิดขึ้้ �นเป็็นประจำำ� ซึ่่�งเกิิดขึ้้ �นในระหว่า่งปีี 2563 คณะกรรมการของบริษัิัท

ได้อ้นุุมัตัิใิห้้บริษัิัทลงทุุนในกองทุุนเปิิดกับับริษัิัทหลักัทรัพัย์ ์จัดัการกองทุุนแห่ง่หนึ่่�งเป็็นจำำ�นวนเงิิน 700 ล้้านบาท โดยบริษัิัทตั้้�งใจจะถืือเงิิน

ลงทุุน เพื่่�อวัตัถุุประสงค์ใ์นการได้ม้าซึ่่�งผลตอบแทนที่่�มากกว่า่เงิินฝากธนาคาร ดังันั้้�นจึงึเลือืกกำำ�หนดให้้เงิินลงทุุนดังักล่า่วเป็็นเงิินลงทุุนที่่�วัดั

มููลค่า่ยุุติธิรรมผ่า่นกำำ�ไรขาดทุุน ซึ่่�งผลกำำ�ไร (ขาดทุุน) จากการวัดัมููลค่า่ยุุติธิรรมของเงิินลงทุุนดังักล่า่วจะถููกจัดัประเภทไปยังักำำ�ไรหรือืขาดทุุน

ในทุุกสิ้้ �นรอบบัญัชีี ทั้้�งน้ี้ � บริษัิัท รับัรู้้ �ผลกำำ�ไรจากการปรับัมููลค่า่ยุุติิธรรมของเงิินลงทุุนดังักล่า่วเป็็นจำำ�นวนเงิิน 1.1 ล้้านบาท ในกำำ�ไรขาดทุุน

สำำ�หรับัปีี สิ้้ �นสุุดวันัที่่� 31 ธันัวาคม 2563 ซึ่่�งไม่ม่ีีผลกระทบต่อ่ฐานะการเงิินและผลการดำำ�เนิินงาน

	 บริษัิัทมิิได้้มีีพันัธะผููกพันัหรือืเงื่่�อนไขใด ๆ ในอันัที่่�จะเสนอขายหุ้้�นใหม่ใ่นปััจจุุบันั

	ดูู หมายเหตุุ 4 หน้้า 91 และหมายเหตุุ 25 หน้้า  120

	 บริษัิัทมิิได้ถื้ือและมิิได้อ้อกหุ้้�นกู้้�หรือืตั๋๋�วเงิินใด ๆ

	 บริษัิัทไม่ม่ีีคดีีฟ้้องร้้องหรือืถููกฟ้้องร้้องทั้้�งคดีีแพ่ง่ คดีีอาญา และคดีีข้้อพิิพาทแรงงาน

	 ไม่ม่ีีรายการพิเศษหรือืรายการที่่�มิิได้เ้กิิดจากการดำำ�เนิินงานตามปกติทิี่่�มีีผลต่อ่ฐานะทางการเงิิน 

สาเหตุุของการเปลี่่�ยนแปลงรายการหรืืออััตราส่่วนที่่�สำำ�คัญ

สาเหตุุที่่�ผลการดำำ�เนิินงานปีีล่ าสุุดแตกต่า่งจากปีีก่ อน

การเปลี่่�ยนแปลงที่่�สำำ�คัญ

ผลกระทบจากการปรัับโครงสร้้างการถือืหุ้้�นของบริิษััทในกลุ่่�ม

พันัธะผููกพันัในการออกหุ้้�นในอนาคต

การค้ำำ��ประกัันให้บุุ้คคลอื่่�น หน้ี้�สิินที่่�อาจเกิดิขึ้้�น การผููกพันัการลงทุนุในโครงการหรืือภาระผููกพันัอื่่�นในลัักษณะเดีียวกััน

ข้้อมููลเกี่่�ยวกัับหุ้้�นกู้้�หรืือตั๋๋�วเงินิ

ปััจจัยัอื่่�นที่่�อาจมีีผลกระทบต่อ่การตัดัสิินใจลงทุนุ

ข้้อพิพิาททางกฎหมาย

รายการพิเิศษหรืือรายการที่่�มิไิด้เ้กิดิจากการดำำ�เนิินงานตามปกติแิละมีีผลต่อ่ฐานะทางการเงินิ และผลการดำำ�เนิินงานอย่า่งมีีสาระ

สำำ�คัญ
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โครงการในอนาคต

	 ในปีี 2564 บริษัิัทได้้มีีการพัฒันาโครงการต่า่ง ๆ  เพื่่�อเตรีียมความพร้้อมสำำ�หรับัรองรับัการประกอบธุุรกิจของบริษัิัทในอนาคต ดังัน้ี้ � 

• 

• 

• 

 

•

 

•

•

บริษัิัทยังัคงมุ่่�งเน้้นการดำำ�เนิินงานและการผลิติเพื่่�อความยั่่�งยืืน โดยการพยายามเสาะหาวัตัถุุดิบิที่่�ปล่อ่ยก๊าซคาร์บ์อนใน

ระดับัต่ำำ��และ ยังัคงพัฒันาการผลิติเหรีียญโลหะผสมอัลัลอยด์ใ์ห้้สามารถผลิติกระป๋๋องที่่�มีีน้ำำ��หนักัเบาลง   

บริษัิัทริเิริ่่�มจัดัตั้้�งคณะกรรมการสิ่่�งแวดล้้อมชุุดใหม่ข่ึ้้ �นเพื่่�อศึกึษาและกำำ�กับัดููแลเกี่่�ยวกับัการผลิติที่่�เป็็นมิิตรต่อ่สิ่่�งแวดล้้อม

และเพื่่�อการประกอบธุุรกิจอย่า่งยั่่�งยืืน

บริษัิัทมีีแผนที่่�จะติิดตั้้�งแผงโซล่า่เซลล์ท์ี่่�อาคารผลิติ CPS 9 และ SPS4 ให้้แล้้วเสร็จ็ภายในปีีนี้� และยังัคงดำำ�เนิินโครงการ

ปลููกป่าอย่า่งต่อ่เนื่่�อง ทั้้�งน้ี้ �เพื่่�อเป็็นคุุณประโยชน์ต์่อ่สิ่่�งแวดล้้อมและยังัสามารถลดต้้นทุุนการผลิติได้้อีีกด้ว้ย

ระบบตรวจสอบด้ว้ยกล้้องถ่่ายภาพ (Visual Camera Inspecting System) ถููกนำำ�มาใช้้กับัระบบบรรจุุอัตัโนมัตัิเิพิ่่�มมากขึ้้ �น 

เพื่่�อลดจำำ�นวนคนงานในแต่ล่ะสายการผลิติ

บริษัิัทพัฒันาคุุณภาพ และประสิทิธิิภาพในการผลิติในโรงงานผลิติเหรีียญอลููมิเนีียม

บริษัิัทยังัคงพัฒันาการผลิติกระป๋๋องในรููปทรงขวดเพื่่�อการขยายตลาดอย่า่งต่อ่เนื่่�อง

	 คณะกรรมการให้้ความสำำ�คัญัต่่อการเปิิดเผยข้้อมููลที่่�มีีความถููกต้้อง ครบถ้้วน โปร่ง่ใสและทั่่�วถึึง รวมทั้้�งรายงานข้้อมููลทางการ

เงิินและข้้อมููลทั่่�วไป ตลอดจนข้้อมููลสำำ�คัญัที่่�มีีผลกระทบต่อ่ราคาซ้ื้ �อขายหลักัทรัพัย์ข์องบริษัิัท โดยได้เ้ผยแพร่ข่้้อมููลข่า่วสารต่า่งๆ เพื่่�อให้้ผู้้�

ลงทุุนและผู้้�เกี่่�ยวข้้องได้ร้ับัทราบ โดยส่ง่ผ่า่นระบบ SET ที่่� www.setlink.set.or.th ของตลาดหลักัทรัพัย์แ์ห่ง่ประเทศไทยและทางเว๊๊ปไซต์ข์อง

บริษัิัท ทั้้�งน้ี้ �ผู้้�ลงทุุนสามารถติดิต่อ่รับัทราบข้้อมููลบริษัิัททางเว๊๊ปไซต์ ์www.alucon.th.com หรือืติิดต่อ่ทางอีีเมล์ ์alucon@kscth.com นางสาว

กาญจนา ปิิยะชาติ ินักัลงทุุนสัมัพันัธ์์

	 บริษัิัทได้้ปฏิิบัตัิติามนโยบายว่า่ด้ว้ยการใช้้ข้้อมููลภายใน โดยกรรมการ ผู้้�บริหิาร และพนักังานทุุกคนถืือปฎิบัตัิติามอย่า่งเคร่ง่ครัดัโดย

ทั่่�วกันั โดยกำำ�หนดให้้กรรมการ ผู้้�บริหิาร และพนักังานทุุกคนต้้องไม่น่ำำ�ข้้อมููลภายในของบริษัิัท หรือืคู่่�ค้้าทางธรกิจไปซ้ื้ �อ หรือืขาย หรือืเสนอ

ซ้ื้ �อ หรือืเสนอขาย หรือืชักัชวนให้้บุุคคลอื่่�นซ้ื้ �อ หรือืขาย หรือืเสนอซ้ื้ �อ หรือืเสนอขายหลักัทรัพัย์ข์องบริษัิัท หรือืคู่่�ค้้าทางธุุรกิจ เพื่่�อประโยชน์์

ของตนเองหรือืบุุคคลอื่่�น หรือืทำำ�ธุุรกิจที่่�แข่ง่ขันักับับริษัิัท หรือืธุุรกิจที่่�เกี่่�ยวเนื่่�อง แม้้ว่า่บริษัิัทอาจไม่เ่สีียประโยชน์ใ์ดก็ตาม และต้้องปฏิิบัตัิิ

ตามกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง อย่า่งเคร่ง่ครัดั โดยกรรมการและผู้้�บริหิารมีีหน้้าที่่� 

	 อนึ่่�ง ในช่ว่ง 1 สัปัดาห์ก่์่อนวันัปิิดงบการเงิิน เลขานุุการบริษัิัท จะทำำ�หนังัสืือแจ้้งกรรมการ ผู้้�บริหิาร และหน่ว่ยงานที่่�รับัทราบข้้อมููล

ภายใน ไม่ใ่ห้้เปิิดเผยข้้อมููลภายในแก่่บุุคคลภายนอกหรือืบุุคคลที่่�ไม่ม่ีีหน้้าที่่�เกี่่�ยวข้้อง และห้้ามซ้ื้ �อขายหลักัทรัพัย์ข์องบริษัิัทในช่ว่ง 1 เดืือน

ก่่อนที่่�งบการเงิินจะเผยแพร่ต่่อ่สาธารณชน

	ทั้้ �งน้ี้ � ในปีี 2563 ที่่�ผ่า่นมา คณะกรรมการบริษัิัทและผู้้�บริหิาร ได้้มีีการปฏิิบัตัิอิย่า่งเคร่ง่ครัดั จึงึไม่ม่ีีกรณีีฝ่่าฝืืน หรือืไม่ป่ฏิิบัตัิติามหลักั

เกณฑ์ก์ารซ้ื้ �อขายหลักัทรัพัย์โ์ดยใช้้ข้้อมููลภายใน และการซ้ื้ �อขายสินิทรัพัย์ต์ามกฎเกณฑ์ข์องตลาดหลักัทรัพัย์ ์และสำำ�นักังานคณะกรรมการ

กำำ�กับัหลักัทรัพัย์แ์ละตลาดหลักัทรัพัย์แ์ห่ง่ประเทศไทย 

	 •   รายงานการถืือหลักัทรัพัย์ข์องบริษัิัทครั้้�งแรก และรายงานการเปลี่่�ยนแปลงการถืือหลักัทรัพัย์ซ์ึ่่�งนับัรวมถึงึคู่่�สมรสและบุุตรที่่�ยังั

ไม่บ่รรลุุนิติภิาวะ ตลอดจนบุุคคลที่่�เกี่่�ยวข้้องตามมาตรา 59 พรบ.หลักัทรัพัย์แ์ละตลาดหลักัทรัพัย์ ์พ.ศ. 2535ภายใน 3 วันัทำำ�การ นับัจาก

วันัที่่�ซ้ื้ �อ ขาย โอน หรือืรับัโอน ต่อ่สำำ�นักังานคณะกรรมการกำำ�กับัหลักัทรัพัย์แ์ละตลาดหลักัทรัพัย์ ์รวมทั้้�งห้้ามซ้ื้ �อขายหลักัทรัพัย์ข์องบริษัิัทใน

ช่ว่ง 1 เดืือนก่่อนที่่�จะเผยแพร่ง่บการเงิินต่อ่สาธารณชน

	 •  รายงานการเปลี่่�ยนแปลงการถืือหลักัทรัพัย์ต์่อ่สำ ำ�นักังานคณะกรรมการกำำ�กับัหลักัทรัพัย์ ์และจัดัส่ง่สำ ำ�เนารายงานดังักล่า่วให้้แก่่

บริษัิัท ในวันัเดีียวกับัวันัที่่�รายงานต่อ่สำำ�นักังานคณะกรรมการกำำ�กับัหลักัทรัพัย์แ์ละตลาดหลักัทรัพัย์์

	 •  เมื่่�อได้ร้ับัทราบข้้อมููลภายในที่่�เป็็นสาระสำำ�คัญัที่่�มีีผลต่อ่การเปลี่่�ยนแปลงราคาหลักัทรัพัย์ ์จะต้้องระงับัการซ้ื้ �อขายหลักัทรัพัย์ข์อง

บริษัิัท ในช่ว่ง 1 เดืือนก่่อนที่่�งบการเงิินหรือืข้้อมููลภายในนั้้�นจะเปิิดเผยต่อ่สาธารณชน และห้้ามเปิิดเผยข้้อมููลที่่�เป็็นสาระสำำ�คัญันั้้�นต่อ่บุุคคลอื่่�น

	 •  รายงานต่อ่คณะกรรมการรับัทราบเกี่่�ยวกับัการซ้ื้ �อขายหุ้้�นของบริษัิัท อย่า่งน้้อย 1 วันัล่ว่งหน้้าก่่อนทำำ�การซ้ื้ �อขาย 

ความสัมพันัธ์กั์ับผู้้�ลงทุนุ

การดูแูลเรื่่�องการใช้้ข้้อมููลภายใน
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บริิษััท อลููคอน จำำ�กัด (มหาชน)



	 บริษัิัทได้้ประเมิินระบบการควบคุุมภายในจากรายงานผลการประเมิินของคณะกรรมการตรวจสอบแล้้วสรุุปได้้ว่า่จากการประเมิิน

ระบบควบคุุมภายในของบริษัิัทในด้า้นต่า่ง ๆ  5 องค์ป์ระกอบคืือ การควบคุุมภายในองค์ก์ร การประเมิินความเสี่่�ยง การควบคุุมการปฏิิบัตัิิ

งาน ระบบสารสนเทศและการสื่่�อสารข้้อมููล และระบบการติดตามคณะกรรมการเห็็นว่่าบริิษััทมีีระบบการควบคุุมภายในในเรื่่�องการทำำ�

ธุุรกรรมกับัผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ กรรมการ ผู้้�บริหิาร หรือืผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องกับับุุคคลดังักล่า่วอย่า่งเพีียงพอแล้้ว สำ ำ�หรับัการควบุุมภายในในหัวัข้้ออื่่�น 

คณะกรรมการเห็น็ว่า่บริษัิัทมีีการควบคุุมภายในที่่�เพีียงพอแล้้วเช่น่กันั 

การควบคุุมภายในและการบริิหารจัดัการความเสี่่�ยง

	 •  ความเห็น็ของคณะกรรมการบริิษััทเกี่่�ยวกัับระบบการควบคุุมภายในของบริิษััท

	 คณะกรรมการตรวจสอบมิิได้้มีีความเห็น็ต่า่งไปจากความเห็น็ของคณะกรรมการบริษัิัทหรือืผู้้�สอบบัญัชีี

	ส่ ว่นหัวัหน้้างานกำำ�กับัดููแลการปฏิิบัตัิงิานของบริษัิัทได้ม้อบหมายให้้ผู้้�จัดัการแผนกกฎหมายเป็็นผู้้�รับัผิิดชอบ

	 บริษัิัทได้้ว่า่จ้้างนิิติบิุุคคลจากภายนอกองค์ก์ารเป็็นหน่ว่ยตรวจสอบภายใน กล่า่วคืือ บริษัิัท ตรวจสอบภายในธรรมนิิติ ิจำำ�กัดั ทะเบีียน

เลขที่่� 0105559084734 ตั้้�งอยู่่�เลขที่่� 178 ซอยเพิ่่�มทรัพัย์ ์(ประชาช่ื่�น 20) ถนนประชาช่ื่�น แขวงบางซื่่�อ เขตบางซื่่�อ กรุุงเทพมหานคร 

	ที่่ �ประชุุมคณะกรรมการบริษัิัทได้้มีีมติแิต่ง่ตั้้�ง นายปิติพิงศ์ ์อาชามงคล ผู้้�จัดัการแผนกกฎหมาย เป็็นเลขานุุการบริษัิัทอีีกตำำ�แหน่ง่

หนึ่่�งเมื่่�อวันัที่่� 6 สิงิหาคม 2553 

	 • ความเห็น็ของคณะกรรมการตรวจสอบ

เลขานุุการบริิษััท

	 • หัวัหน้้างานตรวจสอบภายใน และหัวัหน้้างานกำำ�กับดูแูลการปฏิบิัตัิงิานของบริิษััท

ข้้อมููลและหน้้าที่่�ความรับัผิิดชอบของเลขานุุการมีีดังัน้ี้ �

ช่ื่�อ 						      นายปิติพิงศ์ ์อาชามงคล

อายุุ						      47 ปีี

ตำำ�แหน่ง่						      ผู้้�จัดัการแผนกกฎหมาย และเลขานุุการบริษัิัท

ได้ร้ับัแต่ง่ตั้้�ง					     6 สิงิหาคม 2553

คุุณวุุฒิทางการศึกึษา				ปริ    ญิญาตรีี นิิติศิาสตร์บ์ัณัฑิิต จุุฬาลงกรณ์ม์หาวิิทยาลัยั

						ปริ      ญิญาโท สาขากฎหมายธุุรกิจ นิิติศิาสตร์ม์หาบัณัฑิิต จุุฬาลงกรณ์ม์หาวิทิยาลัยั 

						ปร      ะกาศนีียบัตัร กฎหมายการค้้าระหว่า่งประเทศ มหาวิิทยาลัยัธรรมศาสตร์์

ประวัตัิิการอบรมโดยสมาคมสถาบันักรรมการบริษัิัท 

						      - Company Secretary Program (CSP) ปีี 2554

						      - Board Reporting Program (BRP) ปีี 2554 

						      - Anti-Corruption : The Practical Guide (ATPG) ปีี 2559

สัดัส่ว่นการถืือหุ้้�นในบริษัิัท 				    100 หุ้้�น = 0.0002% 

ประวัตัิิการทำำ�งาน    				    2553 – ปััจจุุบันั 	 ผู้้�จัดัการแผนกกฎหมายและเลขานุุการบริษัิัท 

								        บริษัิัท อลููคอน จำำ�กัดั (มหาชน)

						      2547 – 2553 	 ผู้้�จัดัการแผนกกฎหมาย 

								        บริษัิัท สยามนิิสสันั ออโตโมบิลิ จำำ�กัดั

						      2539 – 2547	 Senior Associate 

								        บริษัิัท จอห์น์สันั สโต๊๊ค แอนด์ ์มาสเตอร์ ์จำำ�กัดั

050

รายงานประจำำ�ปีี  2563



หน้้าที่่�รับัผิิดชอบและดำำ�เนิินการในนามของบริษัิัทหรือืคณะกรรมการดังัต่อ่ไปนี้�

จัดัการประชุุมคณะกรรมการบริษัิัท และการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นให้้เป็็นไปตามกฎหมาย ข้้อบังัคับัของบริษัิัท และข้้อกำำ�หนดที่่�

เกี่่�ยวข้้องกับับริษัิัท

ให้้คำ ำ�ปรึกึษาและข้้อเสนอแนะแก่่กรรมการเกี่่�ยวกับัข้้อกฎหมายและระเบีียบข้้อบังัคับัต่า่ง ๆ ที่่�เกี่่�ยวกับัการดำำ�รงสถานะการ

เป็็นบริษัิัทจดทะเบีียนในตลาดหลักัทรัพัย์แ์ห่ง่ประเทศไทย การกำำ�กับัดููแลกิิจการที่่�ดีี รวมทั้้�งข้้อกฎหมายและระเบีียบข้้อบังัคับั

ต่า่ง ๆ ที่่�เกี่่�ยวกับัการดำำ�เนิินธุุรกิจของบริษัิัท

ดููแลให้้มีีการเปิิดเผยข้้อมููลและรายงานสารสนเทศต่่าง ๆ ให้้เป็็นไปตามกฎหมาย และ/หรืือ ข้้อบังัคับัที่่�เกี่่�ยวข้้องของ

ตลาดหลักัทรัพัย์แ์ห่ง่ประเทศไทย สำำ�นักังานคณะกรรมการกำำ�กับัหลักัทรัพัย์แ์ละตลาดหลักัทรัพัย์ ์และหน่ว่ยงานกำำ�กับัดููแล

ที่่�เกี่่�ยวข้้อง ตลอดจนหลักัการกำำ�กับัดููแลกิิจการที่่�ดีี

จัดัทำำ�และเก็็บรักัษาเอกสารดังัต่อ่ไปนี้�

เก็็บรักัษารายงานการมีีส่ว่นได้เ้สีียที่่�รายงานโดยกรรมการหรือืผู้้�บริหิาร

ดำำ�เนิินการอื่่�น ๆ ตามที่่� คณะกรรมการกำำ�กับัตลาดทุุนประกาศกำำ�หนด หรือืที่่�ได้ร้ับัมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัิัท 

ทะเบีียนกรรมการ

หนังัสืือนัดัประชุุมคณะกรรมการ รายงานการประชุุมคณะกรรมการ และรายงานประจำำ�ปีีของบริษัิัท

หนังัสืือนัดัประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นและรายงานการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น

1.

4.

5.

2.

3.

6.

ก.

ข.

ค.
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คณะกรรมการชุุดย่่อยต่า่ง ๆ

	 บริษัิัทได้้มีีการจัดัตั้้�งคณะกรรมการชุุดย่อ่ยจำำ�นวน 2 ชุุด คืือคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริหิารความเสี่่�ยง โดยมีี 

รายละเอีียดดังัน้ี้ �

1. คณะกรรมการตรวจสอบ

	 บริษัิัทได้้จัดัตั้้�งขึ้้ �นเพื่่�อให้้มีีการตรวจสอบและถ่่วงดุุลอย่า่งเหมาะสม และเพื่่�อให้้การบริหิารและดำำ�เนิินกิิจการให้้เป็็นไปตามนโยบาย

การกำำ�กับัดููแลกิิจการที่่�ดีี ซึ่่�งประกอบด้ว้ยกรรมการอิสระจำำ�นวน 3 ท่า่นเป็็นกรรมการตรวจสอบ ดังัรายละเอีียดต่อ่ไปนี้�

1. นางสาววริินทร์พ์ร เอื้้�ออนัันต์์

2. นายกฤษณ์ ์ อินิเทวััฒน์์

3. นายโทชิิยููกิ ิโคอิเิกะ

อายุุ			   71 ปีี  

ตำ ำ�แหน่ง่                       	ปร ะธานคณะกรรมการตรวจสอบ	

คุุณวุุฒิการศึกึษา             	ปริ ญิญาโทบริหิารธุุรกิจ จาก Utah State University, USA

			ปริ   ญิญาตรีี พาณิิชยศาสตร์แ์ละการบัญัชีี จุุฬาลงกรณ์ม์หาวิิทยาลัยั 

			   หลักัสููตรนักัจิตบำำ�บัดั มาสเตอร์ ์NLP Coach ได้ร้ับัการรับัรองโดย NLP Board และ NLP University

สัดัส่ว่นการถืือหุ้้�นในบริษัิัท	 154,300 หุ้้�น = 0.36%

ประวัตัิิการทำำ�งาน          	 2556 – ปััจจุุบันั	 ผู้้�ชำ ำ�นาญการ การให้้การปรึกึษาระบบบริกิารคุุณภาพ

			   2549 – 2556	 อาจารย์ป์ระจำำ�คณะบริหิารธุุรกิจและ

					     เศรษฐศาสตร์ ์มหาวิิทยาลัยัอัสัสัมัชัญั	

อายุุ			   80 ปีี

ตำำ�แหน่ง่                     	กรร มการตรวจสอบ

คุุณวุุฒิการศึกึษา         	ปริ ญิญาตรีีจาก London University, ประเทศอังักฤษ

สัดัส่ว่นการถืือหุ้้�นในบริษัิัท	 155,250 หุ้้�น = 0.36%        

ประวัตัิิการทำำ�งาน      	กรร มการ – บริษัิัท แอ็ด็วานซ์ ์เอ็ด็ จำำ�กัดั 

			ที่่   �ปรึกึษาคณะกรรมการ – บริษัิัท โกดันัมัลั จำำ�กัดั

อายุุ			   48 ปีี 

ตำ ำ�แหน่ง่                     	กรร มการตรวจสอบ

คุุณวุุฒิการศึกึษา         	ปริ ญิญาโททางด้า้นการจัดัการ มหาวิิทยาลัยั มหิิดล ประเทศไทย

			ปริ   ญิญาตรีี ศิลิปศาสตร์ ์(เศรษฐศาสตร์แ์ละวรรณกรรม) 

			   มหาวิิทยาลัยั โอยามา เกกุุอิน ประเทศญี่่�ปุ่่� น 

สัดัส่ว่นการถืือหุ้้�นในบริษัิัท 	 ไม่ม่ีี 

ประวัตัิิการทำำ�งาน		  2561 – ปััจจุุบันั 	กรร มการผู้้�จัดัการ 

					     บริษัิัท เอสบีีเอ จำำ�กัดั

			   2555 – 2561	กรร มการผู้้�จัดัการ 

					     บริษัิัท เอ็น็โซ่ ่อิินเตอร์เ์นชั่่�นแนล จำำ�กัดั

			   2553 – 2555	กรร มการผู้้�จัดัการ

		                        		  บริษัิัท เอสโอดีี เน็็ทเวิิร์ค์ (ประเทศไทย) จำำ�กัดั
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หน้้าที่่�ความรับผิิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบมีีดังัน้ี้�

สอบทานให้้บริษัิัทให้้มีีการรายงานทางการเงิินอย่า่งถููกต้้องและพอเพีียง

ปฏิิบัตัิิการอื่่�นใดตามที่่�คณะกรรมการบริษัิัทมอบหมายด้ว้ยความเห็น็ชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ

สอบทานให้้บริษัิัทมีีการควบคุุมภายใน (internal control) และระบบการตรวจสอบภายใน (internal audit) ที่่�เหมาะสมและ 

มีีประสิทิธิิผล และพิิจารณาความเป็็นอิิสระของหน่ว่ยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนให้้ความเห็็นชอบในการพิิจารณาแต่ง่

ตั้้�ง โยกย้้าย เลิกิจ้้างหัวัหน้้างานตรวจสอบภายใน หรือืหน่ว่ยงานอื่่�นใดที่่�รับัผิิดชอบเกี่่�ยวกับัการตรวจสอบภายใน

สอบทานให้้บริษัิัทปฏิิบัตัิติามกฎหมายว่า่ด้ว้ยหลักัทรัพัย์แ์ละตลาดหลักัทรัพัย์ ์ข้้อกำำ�หนดของตลาดหลักัทรัพัย์ฯ์ และกฎหมาย

ที่่�เกี่่�ยวข้้องกับัธุุรกิจของบริษัิัท

พิิจารณา คัดัเลืือก เสนอแต่่งตั้้�งและเลิิกจ้้างบุุคคลซึ่่�งมีีความเป็็นอิิสระเพื่่�อทำำ�หน้้าที่่�เป็็นผู้้�สอบบัญัชีีของบริษัิัท และเสนอ 

ค่า่ตอบแทนของบุุคคลดังักล่า่ว รวมทั้้�งเข้้าร่ว่มประชุุมกับัผู้้�สอบบัญัชีี โดยไม่ม่ีีฝ่่ายจัดัการเข้้าร่ว่มประชุุมด้ว้ย อย่า่งน้้อยปีีละ

 1 ครั้้�ง 

พิิจารณารายการที่่�เกี่่�ยวโยงกันัหรือืรายการที่่�อาจมีีความขัดัแย้้งทางผลประโยชน์ใ์ห้้เป็็นไปตามกฎหมายและข้้อกำำ�หนดของ

ตลาดหลักัทรัพัย์ฯ์ ทั้้�งน้ี้ � เพื่่�อให้้มั่่�นใจว่า่ รายการดังักล่า่วสมเหตุุสมผลและเป็็นประโยชน์ส์ููงสุุดต่อ่บริษัิัท

จัดัทำำ�รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิิดเผยไว้้ในรายงานประจำำ�ปีีของบริษัิัทซึ่่�งรายงานดังักล่า่วต้้องลงนามโดย

ประธานกรรมการตรวจสอบที่่�เกี่่�ยวโยงกันั โดยประกอบด้ว้ยข้้อมููลอย่า่งน้้อยดังัต่อ่ไปนี้�

ความเห็น็เกี่่�ยวกับัความถููกต้้อง เพีียงพอ เป็็นที่่�เช่ื่�อถืือได้ข้องรายงานทางการเงิินของบริษัิัท

ความเห็น็เกี่่�ยวกับัความเพีียงพอของระบบควบคุุมภายในของบริษัิัท

ความเห็น็เกี่่�ยวกับัการปฏิิบัตัิติามกฎหมายว่า่ด้ว้ยหลักัทรัพัย์แ์ละตลาดหลักัทรัพัย์ ์ข้้อกำำ�หนดของตลาดหลักัทรัพัย์ฯ์ หรือื

กฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องกับัธุุรกิจของบริษัิัท

ความเห็น็เกี่่�ยวกับัความเหมาะสมของผู้้�สอบบัญัชีี

ความเห็น็เกี่่�ยวกับัรายการที่่�อาจมีีความขัดัแย้้งทางผลประโยชน์์

จำำ�นวนการประชุุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเข้้าร่ว่มประชุุมของคณะกรรมการตรวจสอบแต่ล่ะท่า่น

ความเห็น็หรือืข้้อสังัเกตุุโดยรวมที่่�คณะกรรมการตรวจสอบได้ร้ับัจากการปฏิิบัตัิหิน้้าที่่�ตามกฎหมาย (Charter)
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วาระการดำำ�รงตำำ�แหน่่งของกรรมการตรวจสอบ

	กรร มการตรวจสอบมีีวาระอยู่่�ในตำำ�แหน่ง่คราวละ 3 ปีี โดยมติขิองคณะกรรมการ เว้้นแต่บุุ่คคลซึ่่�งคณะกรรมการบริษัิัทแต่ง่ตั้้�งให้้

เป็็นกรรมการตรวจสอบแทนตำำ�แหน่ง่ที่่�ว่า่งลงเพราะเหตุุอื่่�นนอกจากถึงึคราวออกตามวาระ จะอยู่่�ในตำำ�แหน่ง่กรรมการตรวจสอบได้เ้พีียงเท่า่

วาระที่่�เหลืืออยู่่� ของกรรมการตรวจสอบที่่�ตนแทน

2. คณะกรรมการบริิหารความเสี่่�ยง 

	ที่่ �ประชุุมคณะกรรมการได้แ้ต่่งตั้้�งคณะกรรมการบริิหารความเสี่่�ยง โดยคณะกรรมการบริิหารความเสี่่�ยงดังักล่่าวประกอบด้ว้ย

กรรมการบริหิารความเสี่่�ยงจำำ�นวน 3 ท่า่นดังัน้ี้ �

1. นายวิบิูลูย์ ์เอื้้�ออนัันต์์

อายุุ			   65 ปีี 

ตำ ำ�แหน่ง่                  	ปร ะธานคณะกรรมการบริหิารความเสี่่�ยง 

คุุณวุุฒิการศึกึษา         	ปริ ญิญาตรีี ทางด้า้นจุุลชีีวะ จาก Weber State College

			ปริ   ญิญาตรีี ทางด้า้นบริหิารธุุรกิจ จาก Chapman College

			ปริ   ญิญาโท M.P.A จาก California State University, Fullerton		

สัดัส่ว่นการถืือหุ้้�นในบริษัิัท 	 10,000 หุ้้�น = 0.02%

ประวัตัิิการทำำ�งาน		  ปีี 2544 – ปััจจุุบันั	กรร มการผู้้�จัดัการ 

					     บริษัิัท วรธน พาร์ท์ แอนด์ ์เซอร์ว์ิิส จำำ�กัดั

			   ปีี 2545 – ปััจจุุบันั	กรร มการผู้้�จัดัการ

					     บริษัิัท สัมัมาบิซิ จำำ�กัดั
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2. นายโทชิิยููกิ ิโคอิเิกะ

3. นางเอื้้�อมพร ภมรบุุตร

อายุุ			   48 ปีี 

ตำ ำ�แหน่ง่                  	กรร มการบริหิารความเสี่่�ยง

คุุณวุุฒิการศึกึษา         	ปริ ญิญาตรีี ศิลิปศาสตร์ ์(เศรษฐศาสตร์แ์ละวรรณกรรม) 

			   มหาวิิทยาลัยั โอยามา เกกุุอิน ประเทศญี่่�ปุ่่� น 

			ปริ   ญิญาโททางด้า้นการจัดัการ มหาวิิทยาลัยั มหิิดล ประเทศไทย

สัดัส่ว่นการถืือหุ้้�นในบริษัิัท 	 ไม่ม่ีี 

ประวัตัิิการทำำ�งาน		  2561 – ปััจจุุบันั 	กรร มการผู้้�จัดัการ 

					     บริษัิัท เอสบีีเอ จำำ�กัดั

			   2555 – 2561 	กรร มการผู้้�จัดัการ 

					     บริษัิัท เอ็น็โซ่ ่อิินเตอร์เ์นชั่่�นแนล จำำ�กัดั

			   2553 – 2555	กรร มการผู้้�จัดัการ

		                        		  บริษัิัท เอสโอดีี เน็็ทเวิิร์ค์ (ประเทศไทย) จำำ�กัดั

อายุุ			   71 ปีี  

ตำ ำ�แหน่ง่                       	กรร มการบริหิารความเสี่่�ยง	

คุุณวุุฒิการศึกึษา             	ปริ ญิญาตรีี บริหิารธุุรกิจบัณัฑิิต สาขาการบัญัชีี วิิทยาลัยั

			   เซาท์อ์ีีสท์บ์างกอก

			วุุฒิ   บัตัรพัฒันาผู้้�บริหิาร มหาวิิทยาลัยัธรรมศาสตร์์

			วุุฒิ   บัตัรการเงิินเพื่่�อการบริหิาร จุุฬาลงกรณ์ม์หาวิิทยาลัยั

			   หลักัสููตรอบรมจากสมาคมวิิชาชีีพบัญัชีี

			   - หลักัสููตร Chief Financial Officer Certification Program ปีี 2549

			   - หลักัสููตรบริหิารความเสี่่�ยงสำำ�หรับัผู้้�บริหิารจากจุุฬาลงกรณ์ม์หาวิิทยาลัยั

สัดัส่ว่นการถืือหุ้้�นในบริษัิัท	 58,500 หุ้้�น = 0.14 %

ประวัตัิิการทำำ�งาน          	 ปีี 2559 - ปััจจุุบันั  ผู้้�ช่ว่ยกรรมการผู้้�จัดัการอาวุุโส 

				     	 บริษัิัท อลููคอน จำำ�กัดั (มหาชน)

			   ปีี 2546 – 2559     ผู้้�ช่ว่ยกรรมการผู้้�จัดัการ

				     	 บริษัิัท อลููคอน จำำ�กัดั (มหาชน)	
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หน้้าที่่�ความรับผิิดชอบของคณะกรรมการบริิหารความเสี่่�ยง มีีดังัน้ี้�

วาระการดำำ�รงตำำ�แหน่่งของกรรมการบริิหารความเสี่่�ยง

	 คณะกรรมการบริหิารความเสี่่�ยงปฎิบัตัิหิน้้าที่่�ตามที่่�ได้ร้ับัมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัิัท โดยมีีขอบเขตอำำ�นาจหน้้าที่่�และความ

รับัผิิดชอบดังัต่อ่ไปนี้�

	กรร มการบริหิารความเสี่่�ยงมีีวาระอยู่่�ในตำำ�แหน่ง่คราวละ 3 ปีี โดยมติขิองคณะกรรมการ เว้้นแต่บุุ่คคลซึ่่�งคณะกรรมการบริษัิัทแต่ง่

ตั้้�งให้้เป็็นกรรมการบริหิารความเสี่่�ยง แทนตำำ�แหน่ง่ที่่�ว่า่งลงเพราะเหตุุอื่่�นนอกจากถึงึคราวออกตามวาระ จะอยู่่�ในตำำ�แหน่ง่กรรมการบริหิาร

ความเสี่่�ยงได้เ้พีียงเท่า่วาระที่่�เหลืืออยู่่� ของกรรมการบริหิารความเสี่่�ยงที่่�ตนดำำ�รงตำำ�แหน่ง่แทน

พิิจารณาสอบทานและนำำ�เสนอนโยบายและกรอบการบริหิารความเสี่่�ยงให้้แก่่คณะกรรมการบริษัิัทเพื่่�อพิิจารณาอนุุมัตัิิ

รายงานคณะกรรมการบริษัิัทเกี่่�ยวกับัความเสี่่�ยงและและการจัดัการความเสี่่�ยงที่่�สำ ำ�คัญัอย่า่งสม่ำำ��เสมอ

พิิจารณาสอบทานและให้้ความเห็น็ชอบความเสี่่�ยงที่่�ยอมรับัได้แ้ละนำำ�เสนอคณะกรรมการบริษัิัทเพื่่�อรับัทราบ

ปฏิิบัตัิิการอื่่�นใดเกี่่�ยวกับัการบริหิารความเสี่่�ยงที่่�คณะกรรมการบริษัิัทมอบหมาย

กำำ�กับัดููแลกิิจการการพัฒันาและการปฏิิบัตัิติามนโยบายและกรอบการบริหิารความเสี่่�ยงอย่า่งต่อ่เนื่่�อง เพื่่�อให้้บริษัิัทมีีระบบ

บริหิารความเสี่่�ยงที่่�มีีประสิทิธิิภาพทั่่�วทั้้�งองค์ก์รและมีีการปฏิิบัตัิิตามอย่า่งต่อ่เนื่่�อง

สอบทานรายงานการบริหิารความเสี่่�ยงเพื่่�อติิดตามความเสี่่�ยงที่่�มีีสาระสำำ�คัญั และดำำ�เนิินการเพื่่�อให้้มั่่�นใจว่่าองค์ก์รมีีการ

จัดัการความเสี่่�ยงอย่า่งเพีียงพอและเหมาะสม

ประสานงานกับัคณะกรรมการตรวจสอบเกี่่�ยวกับัความเสี่่�ยงที่่�สำ ำ�คัญั และมีีหน่่วยงานตรวจสอบภายในเป็็นผู้้�สอบทานเพื่่�อ

ให้้มั่่�นใจว่า่บริษัิัทมีีระบบการควบคุุมภายในที่่�เหมาะสมต่อ่การจัดัการความเสี่่�ยง รวมทั้้�งการนำำ�ระบบการบริหิารความเสี่่�ยง

มาปรับัใช้้อย่า่งเหมาะสมและมีีการปฏิิบัตัิิตามทั้้�งองค์ก์ร

1.

6.

2.

7.

3.

4.

5.
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สอบทานงบการเงิินรายไตรมาสและงบการเงิินประจำำ�ปีี เพื่่�อให้้มั่่�นใจว่า่รายงานทางการเงิินของบริษัิัทได้้จัดัทำำ�ขึ้้ �นอย่า่งถููกต้้องและเช่ื่�อ

ถืือได้ ้ซึ่่�งคณะกรรมการตรวจสอบมีีความเห็น็สอดคล้้องกับัผู้้�สอบบัญัชีีว่า่ งบการเงิินดังักล่า่วมีีความถููกต้้องตามที่่�ควรในสาระสำำ�คัญั

ตามมาตรฐานการบัญัชีี หลักัการบัญัชีี และวิิธีีปฏิิบัตัิทิางบัญัชีีที่่�รับัรองทั่่�วไป 

คณะกรรมการตรวจสอบได้้ประชุุมร่ว่มกับัผู้้�สอบบัญัชีีเพื่่�อปรึกึษาหารือือย่า่งอิิสระถึงึการได้ร้ับัข้้อมููล การตรวจสอบข้้อมููล รวมทั้้�งความ

เป็็นอิิสระในการปฏิิบัตัิหิน้้าที่่� และการได้ร้ับัทราบข้้อมููลการตรวจสอบภายในซึ่่�งผู้้�สอบบัญัชีีไม่ไ่ด้้มีีข้้อสังัเกตที่่�เป็็นสาระสำำ�คัญั และไม่่

พบพฤติกิารณ์อ์ันัควรสงสัยั

สอบทานให้้บริษัิัทมีีการปฏิิบัตัิิตามกฎหมายว่่าด้ว้ยหลักัทรัพัย์แ์ละตลาดหลักัทรัพัย์ ์ ข้้อกำำ�หนดของตลาดหลักัทรัพัย์ห์รืือกฎหมายที่่�

เกี่่�ยวข้้องกับัการดำำ�เนิินธุุรกิจของบริษัิัท มีีความเห็็นว่า่ ไม่่พบข้้อบกพร่อ่งที่่�มีีสาระสำำ�คัญัในเรื่่�องของการไม่่ปฏิิบัตัิิตามกฎหมายและ

ข้้อกำำ�หนดที่่�เกี่่�ยวข้้อง

สอบทานให้้ความเห็น็ต่อ่การเข้้าทำำ�รายการที่่�เกี่่�ยวโยงกันั หรือืรายการที่่�อาจมีีความขัดัแย้้งทางผลประโยชน์ ์โดยยึดึหลักัความสมเหตุุ

สมผล ความโปร่ง่ใส การเปิิดเผยข้้อมููลอย่า่งเพีียงพอ และเป็็นประโยชน์ส์ููงสุุดต่อ่บริษัิัท ในปีี 2563 ไม่พ่บการทำำ�รายการเกี่่�ยวโยงกันั

ที่่�สำ ำ�คัญัที่่�ต้้องเปิิดเผยข้้อมููลตามเกณฑ์ข์องตลาดหลักัทรัพัย์แ์ห่ง่ประเทศไทย อีีกทั้้�งคณะกรรมการตรวจสอบก็็ไม่ไ่ด้ร้ับัการรายงานผิิด

ปกติ ิจากการเปิิดเผยข้้อมููลรายการที่่�เกี่่�ยวข้้องกันัจากผู้้�สอบบัญัชีี 

สอบทานให้้บริษัิัทมีีระบบการควบคุุมภายในที่่�เหมาะสม เพีียงพอ  และมีีประสิทิธิิภาพโดยว่า่จ้้างผู้้�เชี่่�ยวชาญการตรวจสอบภายในมา

ดำำ�เนิินการตรวจสอบ อีีกทั้้�งมีีฝ่่ายตรวจสอบภายใน ทำำ�หน้้าที่่�ตรวจสอบภายในตามแผนงานตรวจสอบประจำำ�ปีีที่่�คณะกรรมการตรวจ

สอบได้้พิจารณาและอนุุมัตัิิ ซึ่่�งครอบคลุุมระบบงานที่่�สำ ำ�คัญั รวมทั้้�งได้ม้อบหมายให้้ติิดตามผลการแก้้ไขปรับัปรุุงข้้อบกพร่อ่งตาม

รายงานผลการตรวจสอบด้ว้ย เห็็นว่า่บริษัิัทมีีระบบการควบคุุมภายในที่่�เพีียงพอ และเหมาะสมกับัลักัษณะของกิิจการ และไม่พ่บข้้อ

บกพร่อ่ง หรือืจุุดอ่อ่นเกี่่�ยวกับัระบบการควบคุุมภายในที่่�เป็็นสาระสำำ�คัญั มีีการดููแลรักัษาทรัพัย์ส์ิินอย่า่งเหมาะสม รวมทั้้�งมีีการเปิิด

เผยข้้อมููลอย่า่งครบถ้้วน

1.

3.

4.

2.

คำำ�ชี้้�แจงของคณะกรรมการตรวจสอบ

	 คณะกรรมการตรวจสอบบริษัิัท อลููคอน จำำ�กัดั (มหาชน) ประกอบด้ว้ยกรรมการอิสระจำำ�นวน 3 ท่า่น ซึ่่�งมีีคุุณสมบัตัิคิรบถ้้วนตาม

กฎบัตัรคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่่�งสอดคล้้องกับัข้้อกำำ�หนดของสำำ�นักังานคณะกรรมการกำำ�กับัหลักัทรัพัย์ฯ์ ซึ่่�งมีีรายนามดังัน้ี้ � 

	 คณะกรรมการตรวจสอบได้้ปฏิิบัตัิิหน้้าที่่�ตามขอบเขตหน้้าที่่�และความรับัผิิดชอบที่่�ได้ร้ับัมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัิัทซึ่่�ง

สอดคล้้องกับัประกาศตลาดหลักัทรัพัย์แ์ห่ง่ประเทศไทย 

	 ในปีี 2563 คณะกรรมการตรวจสอบมีีการประชุุมทั้้�งสิ้้ �น 4 ครั้้�ง คณะกรรมการตรวจสอบทุุกคนเข้้าร่ว่มประชุุมทุุกครั้้�ง โดยได้้มีีการ

ร่ว่มประชุุมกับัผู้้�บริหิารระดับัสููง ผู้้�สอบบัญัชีี และหน่่วยงานตรวจสอบภายใน โดยผลการปฏิิบัตัิิงานของคณะกรรมการตรวจสอบที่่�มีีสาระ

สำำ�คัญัสรุุปได้้ดังัน้ี้ � 

นอกจากนี้� ได้้สอบทานระบบการตรวจสอบภายในโดยพิจารณาภารกิจ ขอบเขตการปฏิิบัตัิงิาน หน้้าที่่�ความรับัผิิดชอบ อัตัรากำำ�ลังั และ

ความเป็็นอิิสระของหน่ว่ยงานตรวจสอบภายใน โดยกำำ�หนดให้้ฝ่่ายตรวจสอบภายในรายงานผลการตรวจสอบต่อ่คณะกรรมการตรวจ

สอบ และรายงานด้า้นการบริหิารต่อ่กรรมการผู้้�จัดัการ มีีความเห็น็ว่า่การตรวจสอบภายในของบริษัิัทเป็็นไปอย่า่งอิิสระ เพีียงพอและ

มีีประสิทิธิิผล

	 โดยมีี นายปิติพิงศ์ ์อาชามงคล เลขานุุการบริษัิัทเป็็นผู้้�ประสานงาน

	 1. นางสาววรินิทร์พ์ร เอื้้ �ออนันัต์	์ปร ะธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

	 2. นายกฤษณ์ ์อิินเทวัฒัน์	์	กรร  มการตรวจสอบ 

	 3. นายโทชิิยููกิ โคอิิเกะ		กรร  มการตรวจสอบ 
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พิิจารณาคัดัเลือืกผู้้�สอบบัญัชีี และค่า่ตอบแทน เสนอต่อ่คณะกรรมการบริษัิัท เพื่่�อขออนุุมัตัิติ่อ่ที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น ซึ่่�งคณะกรรมการตรวจ

สอบได้้พิจารณาผลการปฏิิบัตัิิงานของผู้้�สอบบัญัชีีในปีีที่่�ผ่่านมา รวมทั้้�งความรู้้ � ความเชี่่�ยวชาญและความเป็็นอิิสระ และได้เ้สนอให้้

คณะกรรมการบริษัิัทเพื่่�อขออนุุมัตัิิที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นให้้แต่ง่ตั้้�ง บริษัิัท เคพีีเอ็ม็จีี ภููมิไชย สอบบัญัชีี จำ ำ�กัดั โดยมีี นางปิิยธิิดา ตั้้�งเด่น่ชัยั

และ/หรือื นายสุุเมธ แจ้้งสามสีี และ/หรือื นายบัณัฑิิต ตั้้�งภากรณ์ ์ เป็็นผู้้�สอบบัญัชีีของบริษัิัทประจำำ�ปีี 2564 โดยมีีค่า่ตอบแทนเป็็น

จำำ�นวนเงิิน 1,190,000 บาท 

5.

	 โดยสรุุปภาพรวมแล้้ว คณะกรรมการตรวจสอบได้้ปฏิิบัตัิิหน้้าที่่�ครบถ้้วนตามที่่�ระบุุไว้้ในกฎบัตัรคณะกรรมการตรวจสอบที่่�ได้ร้ับั

อนุุมัตัิิจากคณะกรรมการบริษัิัท และมีีความเห็น็ว่า่ บริษัิัทมีีการรายงานข้้อมููลทางการเงิิน และการดำำ�เนิินงานอย่า่งถููกต้้องครบถ้้วนมีีระบบ

การควบคุุมภายใน การตรวจสอบภายใน และการบริหิารความเสี่่�ยงที่่�เหมาะสม และมีีประสิทิธิิผล มีีการปฏิิบัตัิติามกฎหมายข้้อกำำ�หนดและ

ข้้อผููกพันัต่า่ง ๆ  มีีการปฏิิบัตัิกิับัรายการที่่�เกี่่�ยวโยงกันัอย่า่งถููกต้้อง มีีการปฏิิบัตัิงิานที่่�สอดคล้้องกับัระบบการกำำ�กับัดููแลกิิจการที่่�ดีีอย่า่งเพีียง

พอ โปร่ง่ใส และเช่ื่�อถืือได้ ้รวมทั้้�งมีีการพิจารณาความเป็็นอิิสระของผู้้�สอบบัญัชีีเพื่่�อแต่ง่ตั้้�ง และเสนอค่า่ตอบแทนการสอบบัญัชีี

กรรมการอิสระได้้พิจารณารายการที่่�เกี่่�ยวโยงกันัที่่�แสดงในรายงานประจำำ�ปีีหน้้า 12 – 13 อย่า่งรอบคอบแล้้ว ลููกค้้าของบริษัิัทในประเทศญี่่�ปุ่่� น

ต้้องการการดููแลและบริกิารอย่า่งดีีเยี่่�ยมจากบริษัิัท ความช่ว่ยเหลืือของบริษัิัท ทาเคะอุุจิเพรส อิินดัสัตรี้้ �ส จำำ�กัดั จึงึเป็็นการเหมาะสมที่่�สุุด

ที่่�จะเพิ่่�มยอดขายของบริษัิัทในประเทศญี่่�ปุ่่� น บริษัิัทมิิได้ร้ับัผลเสีียจากการมีีคนกลางแต่อ่ย่า่งใด ในทางตรงกันัข้้ามยังัทำำ�ให้้บริษัิัทสามารถ

รักัษาระดับัยอดขายของลููกค้้าในประเทศญี่่�ปุ่่� นได้้ดีี ดังันั้้�นกรรมการอิสระพิิจารณาแล้้วและลงความเห็็นว่่ารายการที่่�เกี่่�ยวโยงกันันั้้�นเป็็น

ประโยชน์ก์ับับริษัิัท อลููคอน จำำ�กัดั (มหาชน)

	กรร มการอิสิระได้้พิจารณาแล้้วเห็น็ว่า่ ผลการดำำ�เนิินงานของโรงงานต่า่ง ๆ  ของบริษัิัทอยู่่�ในระดับัน่า่พอใจ แต่อ่ย่า่งไรก็ตาม กรรมการ

อิิสระได้เ้สนอแนะว่า่ การเพิ่่�มประสิทิธิิภาพจะนำำ�มาสู่่�กำ ำ�ไรที่่�เพิ่่�มขึ้้ �นของบริษัิัท

วรินิทร์พ์ร เอื้้ �ออนันัต์ ์

   ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

ความเห็น็ของกรรมการอิสิระ

นายสมชาย อังัสนันัท์์

นายโทชิิยููกิ โคอิิเกะ

นายกฤษณ์ ์ อิินเทวัฒัน์์

นางสาววรินิทร์พ์ร เอื้้ �ออนันัต์์

นายวิบููลย์ ์เอื้้ �ออนันัต์์
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นายวิบููลย์ ์เอื้้ �ออนันัต์ ์

   ประธานคณะกรรมการบริหิารความเสี่่�ยง

รายงานคณะกรรมการบริิหารความเสี่่�ยง 

	 คณะกรรมการบริหิารความเสี่่�ยง ประกอบด้ว้ยกรรมการอิสระจำำ�นวน 2 ท่า่น และกรรมการบริหิารจำำ�นวน 1 ท่า่น ซึ่่�งมีีคุุณสมบัตัิิ

ครบถ้้วนตามกฎบััตรคณะกรรมการบริิหารความเสี่่�ยง ซึ่่�งสอดคล้้องกัับข้้อกำำ�หนดของสำำ�นัักงานคณะกรรมการกำำ�กัับหลัักทรัพัย์ฯ์ 

ซึ่่�งมีีรายนามดังัน้ี้ � 

	 คณะกรรมการบริหิารความเสี่่�ยง ได้้ปฏิิบัตัิิหน้้าที่่�ตามขอบเขตหน้้าที่่�และความรับัผิิดชอบที่่�ได้ร้ับัมอบหมายจากคณะกรรมการ

บริษัิัทซึ่่�งสอดคล้้องกับัประกาศตลาดหลักัทรัพัย์แ์ห่ง่ประเทศไทย 

	สำ  ำ�หรับัปีี 2563 ภาพรวมอุุตสาหกรรมยังัคงมีีความผันัผวนต่อ่เนื่่�อง จากสภาวะทางเศรษฐกิิจ สงครามการค้้า และการแพร่ร่ะบาด

ของโรคไวรัสัโคโรน่า่ (COVID-19) นอกจากนี้� คณะกรรมการบริหิารความเสี่่�ยงยังัได้้ติิดตามและให้้ข้้อคิิดเห็น็ในการบรหารความเสี่่�ยงของ

องค์ก์รอย่า่งต่อ่เนื่่�องและครอบคลุุมทุุกประเด็น็ความเสี่่�ยงที่่�สำ ำ�คัญัทั้้�งในระยะสั้้�นและระยะยาว รวมทั้้�งให้้ความสำำ�คัญักับัปััจจัยัความเสี่่�ยงใหม่่

ที่่�อาจกระทบกับัการดำำ�เนิินธุุรกิจของบริษัิัทในอนาคต ทั้้�งน้ี้ � เพื่่�อให้้มั่่�นใจว่า่ บริษัิัทได้้มีีการบริหิารความเสี่่�ยงระดับัองค์ก์รอย่า่งมีีประสิทิธิิภาพ

 เหมาะสมและควบคุุมให้้อยู่่�ในระดับัที่่�ยอมรับัได้ ้ซึ่่�งจะทำำ�ให้้บริษัิัทสามารถบรรลุุเป้้าหมายและสร้้างคุุณค่า่ให้้กับักิิจการอย่า่งยั่่�งยืืนในระยะ

ยาว ถืือได้ ้

	 คณะกรรมการบริหิารความเสี่่�ยงได้แ้ต่ง่ตั้้�งคณะทำำ�งานบริหิารความเสี่่�ยง ซึ่่�งได้้มีีการประเมิินความเสี่่�ยงในปีี 2563 จากทุุกแผนก

ที่่�เกี่่�ยวข้้องเพื่่�อให้้สอดคล้้องกับัหลักัเกณฑ์ข์อง ISO 9001:2015 ซึ่่�งมีีหลักัเกณฑ์ท์ี่่�เข้้มงวด และได้้ผ่า่นการพิจารณาจากคณะทำำ�งานบริหิาร

ความเสี่่�ยงแล้้ว โดยมีีการปรับัเปลี่่�ยนแผนกและความเสี่่�ยง สรุุปได้้ว่า่มีีความเสี่่�ยงระดับัสููงจำำ�นวน 19 รายการ และความเสี่่�ยงระดับักลาง

จำำ�นวน 82 โดยจะมีีการประชุุมประเมิินความเสี่่�ยงอย่า่งน้้อยปีีละ 1 ครั้้�งทุุกปีี แต่ใ่นปีี 2563 ได้้มีีการประชุุม 2 ครั้้�งเนื่่�องจากมีีไวรัสัโควิิท-19 

แพร่ร่ะบาดไปทั่่�วโลกและมีีผลกระทบต่อ่การทำำ�งานและการทำำ�ธุุรกิจของบริษัิัท 

	 บริษัิัทได้้จัดัทำำ�กิจกรรมการบริหิารความเสี่่�ยงด้า้นการดำำ�เนิินงาน (Operational Risk) โดยหน่ว่ยงานต่า่ง ๆ เป็็นผู้้�บ่ง่ช้ี้ �ความเสี่่�ยง

 ประเมิินความเสี่่�ยงทั้้�งจากปัจจัยัภายในและปััจจัยัภายนอก จัดัการความเสี่่�ยง และติิดตามความคืืบหน้้าของแต่ล่ะหน่ว่ยงาน เพื่่�อให้้มั่่�นใจ

ว่า่สามารถปฏิิบัตัิิงานได้้ตามเป้้าหมายที่่�กำ ำ�หนดไว้้ และหากเกิิดเหตุุการณ์ท์ี่่�อาจมีีผลต่อ่การบรรลุุวัตัถุุประสงค์ข์ององค์ก์ร สามารถจัดัการ

ความเสี่่�ยงให้้อยู่่�ในระดับัที่่�ยอมรับัได้อ้ย่า่งทันักาล ซึ่่�งคณะกรรมการบริหิารความเสี่่�ยงมีีความเห็็นว่า่บริษัิัทมีีระบบการบริหิารความเสี่่�ยงที่่�

เหมาะสม เพีียงพอ และมีีประสิทิธิิผล

	 โดยมีี นายปิติพิงศ์ ์อาชามงคล เลขานุุการบริษัิัทเป็็นผู้้�ประสานงาน

	 1. นายวิบููลย์ ์เอื้้ �ออนันัต์ ์		ปร  ะธานคณะกรรมการบริหิารความเสี่่�ยง 

	 2. นายโทชิิยููกิ โคอิิเกะ		กรร  มการบริหิารความเสี่่�ยง

	 3. นางเอื้้ �อมพร ภมรบุุตร		กรร  มการบริหิารความเสี่่�ยง 
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งบการเงิินสำำ�หรับัปีีสิ้้ �นสุุดวันัที่่� 31 ธันัวาคม 2563

และ

รายงานของผู้้�สอบบัญัชีีรับัอนุุญาต
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รายงานของผู้้�สอบบัญัชีีรับอนุุญาต

เสนอ ผู้้�ถือืหุ้้�นบริิษััท อลููคอน จำำ�กัด (มหาชน)

ความเห็น็

เกณฑ์ใ์นการแสดงความเห็น็

เรื่่�องสำำ�คััญในการตรวจสอบ

ข้้าพเจ้้าได้้ปฏิิบัตัิงิานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญัชีี ความรับัผิิดชอบของข้้าพเจ้้าได้้กล่า่วไว้้ในวรรคความรัับผิดิชอบของผู้้ �สอบบััญชีี

ต่อ่การตรวจสอบงบการเงินิในรายงานของข้้าพเจ้้า ข้้าพเจ้้ามีีความเป็็นอิิสระจากบริษัิัทตามข้้อกำำ�หนดจรรยาบรรณของผู้้�ประกอบวิิชาชีีพ

บัญัชีีที่่�กำ ำ�หนดโดยสภาวิิชาชีีพบัญัชีีที่่�ในส่ว่นที่่�เกี่่�ยวข้้องกับัการตรวจสอบงบการเงิิน และข้้าพเจ้้าได้้ปฏิิบัตัิิตามความรับัผิิดชอบด้า้นจรรยา

บรรณอื่่�น ๆ ซึ่่�งเป็็นไปตามข้้อกำำ�หนดเหล่า่น้ี้ � ข้้าพเจ้้าเช่ื่�อว่า่หลักัฐานการสอบบัญัชีีที่่�ข้้าพเจ้้าได้ร้ับัเพีียงพอและเหมาะสมเพื่่�อใช้้เป็็นเกณฑ์์

ในการแสดงความเห็น็ของข้้าพเจ้้า

เรื่่�องสำำ�คัญัในการตรวจสอบคืือเรื่่�องต่า่ง ๆ ที่่�มีีนัยัสำ ำ�คัญัที่่�สุุดตามดุุลยพินิิจเยี่่�ยงผู้้�ประกอบวิิชาชีีพของข้้าพเจ้้าในการตรวจสอบงบการเงิิน

สำำ�หรับังวดปัจจุุบันั ข้้าพเจ้้าได้้นำำ�เรื่่�องเหล่า่น้ี้ �มาพิิจารณาในบริบิทของการตรวจสอบงบการเงินิโดยรวมและในการแสดงความเห็น็ของข้้าพเจ้้า 

ทั้้�งน้ี้ �ข้้าพเจ้้าไม่ไ่ด้แ้สดงความเห็น็แยกต่า่งหากสำำ�หรับัเรื่่�องเหล่า่น้ี้ �

ข้้าพเจ้้าเห็น็ว่า่ งบการเงิินข้้างต้้นน้ี้ �แสดงฐานะการเงิินของบริษัิัท ณ วันัที่่� 31 ธันัวาคม 2563 ผลการดำำ�เนิินงาน และ     กระแสเงิินสดสำำ�หรับั

ปีีสิ้้ �นสุุดวันัเดีียวกันัโดยถููกต้้องตามที่่�ควรในสาระสำำ�คัญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิิน

ข้้าพเจ้้าได้้ตรวจสอบงบการเงิินของบริษัิัท อลููคอน จำำ�กัดั (มหาชน) (บริษัิัท) ซึ่่�งประกอบด้ว้ยงบแสดงฐานะการเงิิน ณ วันัที่่� 31 ธันัวาคม 

2563 งบกำำ�ไรขาดทุุนเบ็ด็เสร็จ็ งบแสดงการเปลี่่�ยนแปลงส่ว่นของผู้้�ถืือหุ้้�น และงบกระแสเงิินสด สำำ�หรับัปีีสิ้้ �นสุุดวันัเดีียวกันั รวมถึงึหมายเหตุุ

ซึ่่�งประกอบด้ว้ยสรุุปนโยบายการบัญัชีีที่่�สำ ำ�คัญัและเรื่่�องอื่่�น ๆ

การวัดัมููลค่า่ของโครงการผลประโยชน์พ์นักังานที่่�กำ ำ�หนดไว้้ต้้องใช้้

ดุุลยพินิิจอย่่างมีีนัยัสำ ำ�คัญัของบริิษััท เนื่่�องจากบริิษััทมีีพนักังาน

จำำ�นวนมากที่่�มีีความเป็็นไปได้้สููงที่่�จะเข้้าเงื่่�อนไขตามโครงการผล

ประโยชน์พ์นักังานที่่�กำ ำ�หนดไว้้ และบริิษััทมีีอัตัราการหมุุนเวีียน

ของพนักังานที่่�ต่ำ ำ�� ซึ่่�งสมมติิฐานในการประมาณดังักล่่าวต้้องใช้้

ดุุลยพินิิจ และมีีความไม่แ่น่น่อนที่่�เกิิดขึ้้ �นจากการประมาณการแนว

โน้้มในระยะยาวและสภาวการณ์ต์ลาดเพื่่�อใช้้ในการกำำ�หนดมููลค่า่

ของภาระผููกพันัผลประโยชน์พ์นักังาน ข้้าพเจ้้าจึึงเห็็นว่่าเรื่่�องดังั

กล่า่วเป็็นเรื่่�องสำำ�คัญัในการตรวจสอบ

วิิธีีการตรวจสอบของข้้าพเจ้้ารวมถึึงการสุ่่�มทดสอบข้้อมููลที่่�บริษัิัท

ให้้กับันักัคณิิตศาสตร์ป์ระกันัภัยัเพื่่�อใช้้ในการคำำ�นวณภาระผููกพันั

ผลประโยชน์พ์นัักงาน ข้้าพเจ้้าได้้ประเมิินความสามารถ และ

ความเป็็นอิิสระของนักัคณิิตศาสตร์ป์ระกันัภัยัที่่�บริษัิัทใช้้ ทดสอบ

สมมติิฐานหลักักับัผลที่่�เกิิดขึ้้ �นจริงิในปีีก่อน นอกจากนี้�ข้้าพเจ้้าใช้้

ผู้้�เชี่่�ยวชาญด้า้นคณิิตศาสตร์ป์ระกันัภัยัของเคพีีเอ็ม็จีี ช่ว่ยข้้าพเจ้้า

ในการประเมิินความเหมาะสมของสมมติิฐานและทดสอบการ

คำำ�นวณมููลค่า่ของโครงการผลประโยชน์พ์นักังานที่่�กำ ำ�หนดไว้้ โดย

การพิจารณารายงานของนักัคณิิตศาสตร์ป์ระกันัภัยั และเปรีียบ

เทีียบสมมติิฐานหลักักับัข้้อมููลที่่�ได้้จากภายนอก วิิเคราะห์ค์วาม

อ่่อนไหวของสมมติิฐานหลักัโดยการประเมิินผลกระทบของการ

เปลี่่�ยนแปลงที่่�อาจเป็็นไปได้อ้ย่า่งสมเหตุุสมผล

การวัดัมููลค่า่ของโครงการผลประโยชน์พ์นักังานที่่�กำ ำ�หนดไว้้

อ้้างถึงึหมายเหตุุประกอบงบการเงิินข้้อ 3 (ฎ) และข้้อ 12

เรื่่�องสำำ�คัญในการตรวจสอบ ได้ต้รวจสอบเรื่่�องดังักล่่าวอย่่างไร

นอกจากนี้� ข้้าพเจ้้าได้้ประเมิินความเพีียงพอและเหมาะสมในการ

เปิิดเผยข้้อมููลตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิิน 
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ผู้้�บริหิารเป็็นผู้้�รับัผิิดชอบต่อ่ข้้อมููลอื่่�น ข้้อมููลอื่่�นประกอบด้ว้ยข้้อมููลซึ่่�งรวมอยู่่�ในรายงานประจำำ�ปีี แต่ไ่ม่ร่วมถึงึงบการเงิินและรายงานของผู้้�

สอบบัญัชีีที่่�อยู่่�ในรายงานนั้้�น ซึ่่�งคาดว่า่รายงานประจำำ�ปีีจะถููกจัดัเตรีียมให้้ข้้าพเจ้้าภายหลังัวันัที่่�ในรายงานของผู้้�สอบบัญัชีีนี้�

ความรัับผิดิชอบของผู้้ �บริหิารและผู้้ �มีีหน้า้ที่่�ในการกำำ�กัับดููแลต่อ่งบการเงินิ

ข้อ้มููลอื่่�น

ความเห็น็ของข้้าพเจ้้าต่อ่งบการเงิินไม่ค่รอบคลุุมถึงึข้้อมููลอื่่�นและข้้าพเจ้้าไม่ไ่ด้ใ้ห้้ความเช่ื่�อมั่่�นต่อ่ข้้อมููลอื่่�น 

ผู้้�มีีหน้้าที่่�ในการกำำ�กับัดููแลมีีหน้้าที่่�ในการสอดส่อ่งดููแลกระบวนการในการจัดัทำำ�รายงานทางการเงิินของบริษัิัท

ความรับัผิิดชอบของข้้าพเจ้้าที่่�เกี่่�ยวเนื่่�องกับัการตรวจสอบงบการเงิิน คืือ การอ่า่นข้้อมููลอื่่�นตามที่่�ระบุุข้้างต้้นเมื่่�อจัดัทำำ�แล้้ว และพิิจารณา

ว่า่ข้้อมููลอื่่�นมีีความขัดัแย้้งที่่�มีีสาระสำำ�คัญักับังบการเงิินหรือืกับัความรู้้ �ที่่�ได้ร้ับัจากการตรวจสอบของข้้าพเจ้้า หรือืปรากฏว่า่ข้้อมููลอื่่�นมีีการ

แสดงข้้อมููลที่่�ขัดัต่อ่ข้้อเท็จ็จริงิอันัเป็็นสาระสำำ�คัญัหรือืไม่ ่

เมื่่�อข้้าพเจ้้าได้้อ่า่นรายงานประจำำ�ปีี หากข้้าพเจ้้าสรุุปได้้ว่า่มีีการแสดงข้้อมููลที่่�ขัดัต่อ่ข้้อเท็จ็จริงิอันัเป็็นสาระสำำ�คัญั ข้้าพเจ้้าต้้องสื่่�อสารเรื่่�อง

ดังักล่า่วกับัผู้้�มีีหน้้าที่่�ในการกำำ�กับัดููแลและขอให้้ทำำ�การแก้้ไข

ผู้้�บริหิารมีีหน้้าที่่�รับัผิิดชอบในการจัดัทำำ�และนำำ�เสนองบการเงิินเหล่า่น้ี้ �โดยถููกต้้องตามที่่�ควรตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิิน และรับั

ผิิดชอบเกี่่�ยวกับัการควบคุุมภายในที่่�ผู้้�บริหิารพิจารณาว่า่จำำ�เป็็นเพื่่�อให้้สามารถจัดัทำำ�งบการเงิินที่่�ปราศจากการแสดงข้้อมููลที่่�ขัดัต่อ่ข้้อเท็็จ

จริงิอันัเป็็นสาระสำำ�คัญัไม่ว่่า่จะเกิิดจากการทุุจริติหรือืข้้อผิิดพลาด 

ในการจัดัทำำ�งบการเงิิน  ผู้้�บริหิารรับัผิิดชอบในการประเมิินความสามารถของบริษัิัทในการดำำ�เนิินงานต่อ่เนื่่�อง เปิิดเผยเรื่่�องที่่�เกี่่�ยวกับัการ

ดำำ�เนิินงานต่อ่เนื่่�อง (ตามความเหมาะสม) และการใช้้เกณฑ์ก์ารบัญัชีีสำ ำ�หรับัการดำำ�เนิินงานต่อ่เนื่่�องเว้้นแต่ผู่้้�บริหิารมีีความตั้้�งใจที่่�จะเลิิก

บริษัิัท หรือืหยุุดดำำ�เนิินงานหรือืไม่ส่ามารถดำำ�เนิินงานต่อ่เนื่่�องต่อ่ไปได้้

ความรัับผิดิชอบของผู้้ �สอบบััญชีีต่อ่การตรวจสอบงบการเงินิ

ในการตรวจสอบของข้้าพเจ้้าตามมาตรฐานการสอบบัญัชีี ข้้าพเจ้้าได้ใ้ช้้ดุุลยพินิิจและการสังัเกตและสงสัยัเยี่่�ยงผู้้�ประกอบวิิชาชีีพตลอดการ

ตรวจสอบ การปฏิิบัตัิงิานของข้้าพเจ้้ารวมถึงึ

การตรวจสอบของข้้าพเจ้้ามีีวัตัถุุประสงค์เ์พื่่�อให้้ได้ค้วามเช่ื่�อมั่่�นอย่า่งสมเหตุุสมผลว่า่งบการเงิินโดยรวมปราศจากการแสดงข้้อมููลที่่�ขัดัต่อ่ข้้อ

เท็จ็จริงิอันัเป็็นสาระสำำ�คัญัหรือืไม่ ่ไม่ว่่า่จะเกิิดจากการทุุจริติหรือืข้้อผิิดพลาด และเสนอรายงานของผู้้�สอบบัญัชีีซึ่่�งรวมความเห็็นของข้้าพเจ้้า

อยู่่�ด้ว้ย ความเช่ื่�อมั่่�นอย่า่งสมเหตุุสมผลคืือความเช่ื่�อมั่่�นในระดับัสููงแต่ไ่ม่ไ่ด้เ้ป็็นการรับัประกันัว่า่การปฏิิบัตัิงิานตรวจสอบตามมาตรฐานการ

สอบบัญัชีีจะสามารถตรวจพบข้้อมููลที่่�ขัดัต่อ่ข้้อเท็จ็จริงิอันัเป็็นสาระสำำ�คัญัที่่�มีีอยู่่�ได้เ้สมอไป ข้้อมููลที่่�ขัดัต่อ่ข้้อเท็จ็จริงิอาจเกิิดจากการทุุจริติ

หรือืข้้อผิิดพลาดและถืือว่า่มีีสาระสำำ�คัญัเมื่่�อคาดการณ์ไ์ด้อ้ย่า่งสมเหตุุสมผลว่า่รายการที่่�ขัดัต่อ่ข้้อเท็จ็จริงิแต่ล่ะรายการหรือืทุุกรายการรวม

กันัจะมีีผลต่อ่การตัดัสินิใจทางเศรษฐกิิจของผู้้�ใช้้งบการเงิินจากการใช้้งบการเงิินเหล่า่น้ี้ �

•

•

•

ระบุุและประเมิินความเสี่่�ยงจากการแสดงข้้อมููลที่่�ขัดัต่อ่ข้้อเท็็จจริงิอันัเป็็นสาระสำำ�คัญัในงบการเงิินไม่ว่่า่จะเกิิดจากการทุุจริติหรือืข้้อผิิด

พลาด ออกแบบและปฏิิบัตัิงิานตามวิิธีีการตรวจสอบเพื่่�อตอบสนองต่อ่ความเสี่่�ยงเหล่า่นั้้�น และได้ห้ลักัฐานการสอบบัญัชีีที่่�เพีียงพอและ

เหมาะสมเพื่่�อเป็็นเกณฑ์ใ์นการแสดงความเห็น็ของข้้าพเจ้้า ความเสี่่�ยงที่่�ไม่พ่บข้้อมููลที่่�ขัดัต่อ่ข้้อเท็จ็จริงิอันัเป็็นสาระสำำ�คัญัซึ่่�งเป็็นผลมา

จากการทุุจริติจะสููงกว่า่ความเสี่่�ยงที่่�เกิิดจากข้้อผิิดพลาดเนื่่�องจากการทุุจริติอาจเกี่่�ยวกับัการสมรู้้ �ร่ว่มคิดิ การปลอมแปลงเอกสารหลักั

ฐาน การตั้้�งใจละเว้้นการแสดงข้้อมููล การแสดงข้้อมููลที่่�ไม่ต่รงตามข้้อเท็จ็จริงิหรือืการแทรกแซงการควบคุุมภายใน

ทำำ�ความเข้้าใจในระบบการควบคุุมภายในที่่�เกี่่�ยวข้้องกับัการตรวจสอบ เพื่่�อออกแบบวิิธีีการตรวจสอบที่่�เหมาะสมกับัสถานการณ์ ์แต่่

ไม่ใ่ช่เ่พื่่�อวัตัถุุประสงค์ใ์นการแสดงความเห็น็ต่อ่ความมีีประสิทิธิิผลของการควบคุุมภายในของบริษัิัท

ประเมิินความเหมาะสมของนโยบายการบัญัชีีที่่�ผู้้�บริหิารใช้้และความสมเหตุุสมผลของประมาณการทางบัญัชีีและการเปิิดเผยข้้อมููล

ที่่�เกี่่�ยวข้้องซึ่่�งจัดัทำำ�ขึ้้ �นโดยผู้้�บริหิาร 
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•

•

สรุุปเกี่่�ยวกับัความเหมาะสมของการใช้้เกณฑ์ก์ารบัญัชีีสำ ำ�หรับัการดำำ�เนิินงานต่อ่เนื่่�องของผู้้�บริหิารและจากหลักัฐานการสอบบัญัชีีที่่�

ได้ร้ับั สรุุปว่า่มีีความไม่แ่น่น่อนที่่�มีีสาระสำำ�คัญัที่่�เกี่่�ยวกับัเหตุุการณ์ห์รือืสถานการณ์ท์ี่่�อาจเป็็นเหตุุให้้เกิิดข้้อสงสัยัอย่า่งมีีนัยัสำำ�คัญัต่อ่

ความสามารถของบริษัิัทในการดำำ�เนิินงานต่อ่เนื่่�องหรือืไม่ ่ถ้้าข้้าพเจ้้าได้้ข้้อสรุุปว่า่มีีความไม่แ่น่น่อนที่่�มีีสาระสำำ�คัญั ข้้าพเจ้้าต้้องกล่า่ว

ไว้้ในรายงานของผู้้�สอบบัญัชีีของข้้าพเจ้้าถึงึการเปิิดเผยที่่�เกี่่�ยวข้้องในงบการเงิิน หรือืถ้้าการเปิิดเผยดังักล่า่วไม่เ่พีียงพอ ความเห็น็ของ

ข้้าพเจ้้าจะเปลี่่�ยนแปลงไป ข้้อสรุุปของข้้าพเจ้้าขึ้้ �นอยู่่�กับัหลักัฐานการสอบบัญัชีีที่่�ได้ร้ับัจนถึงึวันัที่่�ในรายงานของผู้้�สอบบัญัชีีของข้้าพเจ้้า 

อย่า่งไรก็ตาม เหตุุการณ์ห์รือืสถานการณ์ใ์นอนาคตอาจเป็็นเหตุุให้้บริษัิัทต้้องหยุุดการดำำ�เนิินงานต่อ่เนื่่�อง 

ประเมิินการนำำ�เสนอโครงสร้้างและเนื้้ �อหาของงบการเงิินโดยรวม รวมถึึงการเปิิดเผยว่่างบการเงิินแสดงรายการและเหตุุการณ์ใ์นรููป

แบบที่่�ทำ ำ�ให้้มีีการนำำ�เสนอข้้อมููลโดยถููกต้้องตามที่่�ควร  

ข้้าพเจ้้าได้้สื่่�อสารกับัผู้้�มีีหน้้าที่่�ในการกำำ�กับัดููแลเกี่่�ยวกับัขอบเขตและช่ว่งเวลาของการตรวจสอบตามที่่�ได้ว้างแผนไว้้ ประเด็น็ที่่�มีีนัยัสำ ำ�คัญัที่่�

พบจากการตรวจสอบรวมถึงึข้้อบกพร่อ่งที่่�มีีนัยัสำ ำ�คัญัในระบบการควบคุุมภายในหากข้้าพเจ้้าได้พ้บในระหว่า่งการตรวจสอบของข้้าพเจ้้า

ข้้าพเจ้้าได้ใ้ห้้คำ ำ�รับัรองแก่่ผู้้�มีีหน้้าที่่�ในการกำำ�กับัดููแลว่า่ข้้าพเจ้้าได้้ปฏิิบัตัิิตามข้้อกำำ�หนดจรรยาบรรณที่่�เกี่่�ยวข้้องกับัความเป็็นอิิสระและได้้

สื่่�อสารกับัผู้้�มีีหน้้าที่่�ในการกำำ�กับัดููแลเกี่่�ยวกับัความสัมัพันัธ์ท์ั้้�งหมดตลอดจนเรื่่�องอื่่�นซึ่่�งข้้าพเจ้้าเช่ื่�อว่า่มีีเหตุุผลที่่�บุุคคลภายนอกอาจพิจารณา

ว่า่กระทบต่อ่ความเป็็นอิิสระของข้้าพเจ้้าและมาตรการที่่�ข้้าพเจ้้าใช้้เพื่่�อป้้องกันัไม่ใ่ห้้ข้้าพเจ้้าขาดความเป็็นอิิสระ

จากเรื่่�องที่่�สื่่�อสารกับัผู้้�มีีหน้้าที่่�ในการกำำ�กับัดููแล ข้้าพเจ้้าได้้พิจารณาเรื่่�องต่า่ง ๆ  ที่่�มีีนัยัสำ ำ�คัญัที่่�สุุดในการตรวจสอบงบการเงิินในงวดปัจจุุบันั

และกำำ�หนดเป็็นเรื่่�องสำำ�คัญัในการตรวจสอบ  ข้้าพเจ้้าได้อ้ธิิบายเรื่่�องเหล่า่น้ี้ �ในรายงานของผู้้�สอบบัญัชีีเว้้นแต่ก่ฎหมายหรือืข้้อบังัคับัไม่ใ่ห้้

เปิิดเผยต่อ่สาธารณะเกี่่�ยวกับัเรื่่�องดังักล่า่ว หรือืในสถานการณ์ท์ี่่�ยากที่่�จะเกิิดขึ้้ �น ข้้าพเจ้้าพิิจารณาว่า่ไม่ค่วรสื่่�อสารเรื่่�องดังักล่า่วในรายงาน

ของข้้าพเจ้้าเพราะการกระทำำ�ดังักล่า่วสามารถคาดการณ์ไ์ด้อ้ย่า่งสมเหตุุผลว่า่จะมีีผลกระทบในทางลบมากกว่า่ผลประโยชน์ต์่อ่ส่ว่นได้เ้สีีย

สาธารณะจากการสื่่�อสารดังักล่า่ว 

(ปิิยธิิดา ตั้้�งเด่น่ชัยั)

ผู้้�สอบบัญัชีีรับัอนุุญาต

เลขทะเบีียน 11766

บริษัิัท เคพีีเอ็ม็จีี ภููมิไชย สอบบัญัชีี จำ ำ�กัดั

กรุุงเทพมหานคร

25 กุุมภาพันัธ์ ์2564
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สินทรัพย์ หมายเหตุ 2563 2562

สินทรัพย์หมุนเวียน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 5 1,125,835,834   883,872,643      
ลูกหน้ีการคา้ 4, 23 759,703,104      891,933,742      
สินคา้คงเหลือ 6 1,014,868,820   1,352,105,316   
ภาษีมูลค่าเพ่ิมรอเรียกคืน 10,598,143        29,914,391        
สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 19,898,483        18,427,271        
รวมสินทรัพย์หมุนเวยีน 2,930,904,384   3,176,253,363   

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน
สินทรัพยท์างการเงินไม่หมุนเวียนอ่ืน 23 701,075,766      -
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 7 3,130,819,175   3,382,399,723   
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 8 7,474,498          8,772,261          
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 9 28,482,450        42,886,411        
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 302,716             311,676             
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 3,868,154,605   3,434,370,071   

รวมสินทรัพย์ 6,799,058,989   6,610,623,434   

31 ธนัวาคม

(บาท)

  หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบแสดงฐานะการเงินิ

063

บริิษััท อลููคอน จำำ�กัด (มหาชน)



หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น หมายเหตุ 2563 2562

หนีสิ้นหมุนเวียน
เงินเบิกเกินบญัชี 23 598                    112,745             
เจา้หน้ีการคา้ 4, 10, 23 107,814,719      227,962,781      
หน้ีสินท่ีเกิดจากสัญญา 14 15,012,718        7,123,960          
เจา้หน้ีอ่ืนจากบุคคลหรือกิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนั 4, 23 10,432,609        8,931,412          
เจา้หน้ีอ่ืนกิจการอ่ืน 11, 23 116,363,085      117,118,186      
รายไดร้อตดับญัชี - 459,694             
ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลคา้งจ่าย 66,228,442        56,559,299        
ประมาณการหน้ีสินหมุนเวียนส าหรับผลประโยชน์พนกังาน 12 23,313,389        20,095,344        
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 14,709,043        13,124,923        
รวมหนีสิ้นหมุนเวยีน 353,874,603      451,488,344      

หนีสิ้นไม่หมุนเวียน
ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียนส าหรับผลประโยชน์พนกังาน 12 482,951,553      554,076,850      
รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวยีน 482,951,553      554,076,850      
รวมหนีสิ้น 836,826,156      1,005,565,194   

(บาท)

31 ธนัวาคม

  หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบแสดงฐานะการเงินิ
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หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น หมายเหตุ 2563 2562

ส่วนของผู้ถอืหุ้น
ทุนเรือนหุน้
    ทุนจดทะเบียน

(หุ้นสามัญจ านวน 43,200,000 หุ้น มูลค่า 10 บาทต่อหุ้น) 432,000,000      432,000,000      
    ทุนท่ีออกและช าระแลว้

(หุ้นสามัญจ านวน 43,199,986 หุ้น มูลค่า 10 บาทต่อหุ้น) 431,999,860      431,999,860      
ส่วนเกินมูลค่าหุน้
ส่วนเกินมูลค่าหุน้สามญั 13 254,000,000      254,000,000      

ก าไรสะสม
    จดัสรรแลว้
        ทุนส ารองตามกฎหมาย 13 43,200,000        43,200,000        
    ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 5,233,032,973   4,875,858,380   
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 5,962,232,833   5,605,058,240   

รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น 6,799,058,989   6,610,623,434   

(บาท)

31 ธนัวาคม

  หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบแสดงฐานะการเงินิ

065

บริิษััท อลููคอน จำำ�กัด (มหาชน)



หมายเหตุ 2563 2562

รายได้ 
รายไดจ้ากการขาย 4, 14 4,928,044,962   5,496,619,244   
ก าไรจากอตัราแลกเปล่ียนสุทธิ 30,497,866        -
รายไดอ่ื้น 15 113,835,126      147,746,116      
รวมรายได้ 5,072,377,954   5,644,365,360   

ค่าใช้จ่าย 
ตน้ทุนขาย 4, 6 3,959,603,634   4,658,586,369   
ตน้ทุนในการจดัจ าหน่าย 4, 16 141,724,672      146,473,427      
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 4, 17 142,641,000      150,601,974      
ขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียนสุทธิ - 29,579,022        
ตน้ทุนทางการเงิน 4 9                         1,241,840          
รวมค่าใช้จ่าย 4,243,969,315   4,986,482,632   

ก าไรก่อนภาษีเงนิได้ 828,408,639      657,882,728      
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้ 20 159,405,388      125,766,536      
ก าไรส าหรับปี 669,003,251      532,116,192      

ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 
รายการทีจ่ะไม่ถูกจัดประเภทใหม่ไว้ในก าไรหรือขาดทุนในภายหลัง
ผลก าไร (ขาดทุน) จากการวดัมูลค่าใหม่ของผลประโยชน์พนกังาน
   คณิตศาสตร์ประกนัภยัส าหรับโครงการผลประโยชน์พนกังานท่ีก าหนดไว้ 12 15,214,047        (47,645,738)       
ภาษีเงินไดข้องรายการท่ีจะไม่ถูกจดัประเภทใหม่
ไวใ้นก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั 20 (3,042,810)         9,529,148          

ก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอ่ืนส าหรับปี - สุทธิจากภาษีเงนิได้ 12,171,237        (38,116,590)       

ก าไรเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี 681,174,488      493,999,602      

ก าไรต่อหุ้นขั้นพืน้ฐาน (บาท) 21 15.49 12.32

ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม

(บาท)

  หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบกำำ�ไรขาดทุนุเบ็ด็เสร็็จ

ทุนเรือนหุ้น
ที่ออกและ

ส่วนเกิน
ทุนส ำรอง

ยงัไม ่ได้
รวมส่วน

หมายเหตุ
ช ำระแลว้

มูลค ่ำหุ้นสำมญั
ตำมกฎหมำย

จดัสรร
ของผูถ้ือหุ้น

ส ำหรับปีสิ้นสุดวนัที ่31 ธันวำคม 2562
ยอดคงเหลือ ณ วนัที ่1 มกรำคม 2562

431,999,860
        

254,000,000
        

43,200,000
          

4,813,857,638
    

5,543,057,498
    

รำยกำรกับผู้ถือหุ้นทีบ่ันทึกโดยตรงเข้ำส่วนของผู้ถือหุ้น
การจัดสรรส่วนทุ นให้ผู ้ถอืหุ้น
   เงินปันผล

22
-

-            -
-

(431,998,860)
(431,998,860)

รวมการจัดสรรส่วนทุ นให้ผู ้ถอืหุ้น
-

-            -
-

(431,998,860)
(431,998,860)

รวมรำยกำรกับผู้ถือหุ้นทีบ่ันทึกโดยตรงเข้ำส่วนของผู้ถือหุ้น
-

-            -
-

(431,998,860)
      

(431,998,860)
      

ก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จส ำหรับปี
ก  ำไรส ำหรับปี

-
-            -

-
532,116,192 

532,116,192 
ก  ำไร (ขำดทุน) เบ็ดเสร็จอื่น

-
-            -

-
(38,116,590)

(38,116,590)
รวมก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จรวมส ำหรับปี

-
-            -

-
493,999,602 

493,999,602 

ยอดคงเหลือ ณ วนัที ่31 ธันวำคม 2562
431,999,860

        
254,000,000

        
43,200,000

          
4,875,858,380

    
5,605,058,240

    

(บาท)

ก  ำไรสะสม

   หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบกำรเงินนี้
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ทุนเรือนหุ้น
ที่ออกและ

ส่วนเกิน
ทุนส ำรอง

ยงัไม ่ได้
รวมส่วน

หมายเหตุ
ช ำระแลว้

มูลค ่ำหุ้นสำมญั
ตำมกฎหมำย

จดัสรร
ของผูถ้ือหุ้น

ส ำหรับปีสิ้นสุดวนัที ่31 ธันวำคม 2562
ยอดคงเหลือ ณ วนัที ่1 มกรำคม 2562

431,999,860
        

254,000,000
        

43,200,000
          

4,813,857,638
    

5,543,057,498
    

รำยกำรกับผู้ถือหุ้นทีบ่ันทึกโดยตรงเข้ำส่วนของผู้ถือหุ้น
การจัดสรรส่วนทุ นให้ผู ้ถอืหุ้น
   เงินปันผล

22
-

-            -
-

(431,998,860)
(431,998,860)

รวมการจัดสรรส่วนทุ นให้ผู ้ถอืหุ้น
-

-            -
-

(431,998,860)
(431,998,860)

รวมรำยกำรกับผู้ถือหุ้นทีบ่ันทึกโดยตรงเข้ำส่วนของผู้ถือหุ้น
-

-            -
-

(431,998,860)
      

(431,998,860)
      

ก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จส ำหรับปี
ก  ำไรส ำหรับปี

-
-             -

-
532,116,192 

532,116,192 
ก  ำไร (ขำดทุน) เบ็ดเสร็จอื่น

-
-            -

-
(38,116,590)

(38,116,590)
รวมก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จรวมส ำหรับปี

-
-             -

-
493,999,602 

493,999,602 

ยอดคงเหลือ ณ วนัที ่31 ธันวำคม 2562
431,999,860

        
254,000,000

        
43,200,000

          
4,875,858,380

    
5,605,058,240

    

(บาท)

ก  ำไรสะสม

   หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบกำรเงินนี้

งบ
แสดงการเป

ลี่่ �ยน
แป

ลงส่วน
ของผู้้� ถือืหุ้้�

น
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ทุนเรือนหุ้น
ที่ออกและ

ส่วนเกิน
ทุนส ำรอง

ยงัไม ่ได้
รวมส่วน

หมายเหตุ
ช ำระแลว้

มูลค ่ำหุ้นสำมญั
ตำมกฎหมำย

จดัสรร
ของผูถ้ือหุ้น

ส ำหรับปีสิ้นสุดวนัที ่31 ธันวำคม 2563
ยอดคงเหลือ ณ วนัที ่1 มกรำคม 2563

431,999,860
        

254,000,000
        

43,200,000
          

4,875,858,380
    

5,605,058,240
    

รำยกำรกับผู้ถือหุ้นทีบ่ันทึกโดยตรงเข้ำส่วนของผู้ถือหุ้น
การจัดสรรส่วนทุ นให้ผู ้ถอืหุ้น
   เงินปันผล

22
-

-            -
-

(323,999,895)
(323,999,895)

รวมการจัดสรรส่วนทุ นให้ผู ้ถอืหุ้น
-

-            -
-

(323,999,895)
(323,999,895)

รวมรำยกำรกับผู้ถือหุ้นทีบ่ันทึกโดยตรงเข้ำส่วนของผู้ถือหุ้น
-

-            -
-

(323,999,895)
      

(323,999,895)
      

ก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จส ำหรับปี
ก  ำไรส ำหรับปี

-
-             -

-
669,003,251 

669,003,251 
ก  ำไร (ขำดทุน) เบ็ดเสร็จอื่น

-
-            -

-
12,171,237 

12,171,237 
รวมก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จรวมส ำหรับปี

-
-            -

-
681,174,488 

681,174,488 

ยอดคงเหลือ ณ วนัที ่31 ธันวำคม 2563
431,999,860

        
254,000,000

        
43,200,000

          
5,233,032,973

    
5,962,232,833

    

ก  ำไรสะสม

(บาท)

   หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบกำรเงินนี้

งบ
แสดงการเป

ลี่่ �ยน
แป

ลงส่วน
ของผู้้� ถือืหุ้้�

น
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หมายเหตุ 2563 2562

กระแสเงินสดจากกจิกรรมด าเนินงาน
ก ำไรส ำหรับปี 669,003,251     532,116,192     
ปรับรายการท่ีกระทบก าไรเป็นเงินสดรับ (จ่าย)
ภำษีเงินได้ 20 159,405,388 125,766,536
ตน้ทุนทำงกำรเงิน 9                       1,241,840         
คำ่เส่ือมรำคำ 7 436,986,014     446,416,707     
คำ่ตดัจ ำหน่ำย 8 1,579,961         1,606,340         
ประมำณกำรหน้ีสินส ำหรับผลประโยชน์พนกังำน 12 70,089,499       86,176,722       
รับรู้รำยไดร้อตดับญัชี (459,694)           (5,785,810)        
ก ำไรจำกกำรปรับมูลคำ่ยติุธรรมของหน่วยลงทุนในตรำสำรหน้ี 23 (1,075,766)        -
ขำดทุนจำกอตัรำแลกเปล่ียนท่ียงัไม่เกิดข้ึน 6,808,853         1,545,956         
กลบัรำยกำรขำดทุนจำกกำรปรับมูลคำ่สินคำ้ 6 (627,943)           (1,543,031)        
ก ำไรจำกกำรจ ำหน่ำยอำคำรและอุปกรณ์ (97,220)             (706,466)           
ดอกเบ้ียรับ (3,187,468)        (2,477,803)        

1,338,424,884 1,184,357,183 
การเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์และหนีสิ้นด าเนินงาน
ลูกหน้ีกำรคำ้ 125,431,795     185,468,813     
สินคำ้คงเหลือ 337,864,439     458,570,174     
ภำษีมูลคำ่เพ่ิมรอเรียกคืน 19,316,248       3,368,909         
สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน (774,006)           (6,033,684)        
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 8,960                -
เจำ้หน้ีกำรคำ้ (120,158,074)    (18,128,345)      
หน้ีสินท่ีเกิดจำกสญัญำ 7,888,758         (8,033,617)        
เจำ้หน้ีอ่ืนบุคคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั 1,501,197         (2,635,961)        
เจำ้หน้ีอ่ืนกิจกำรอ่ืน (3,786,924)        (16,716,927)      
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 1,584,120         (1,190,640)        
จ่ำยผลประโยชน์ของพนกังำน (122,782,704)    (52,730,768)      
กระแสเงินสดสุทธิได้มาจากการด าเนินงาน 1,584,518,693 1,726,295,137 

(บาท)

ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม

  หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบกำรเงินน้ี
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หมายเหตุ 2563 2562

กระแสเงินสดจากกจิกรรมด าเนินงาน (ต่อ)
ภำษีเงินไดจ่้ำยออก (138,375,094)    (165,330,715)    
กระแสเงินสดสุทธิได้มาจากกจิกรรมด าเนินงาน 1,446,143,599 1,560,964,422 

กระแสเงินสดจากกจิกรรมลงทุน
เงินสดจ่ำยเพ่ือซ้ือหน่วยลงทุนในตรำสำรหน้ี 23 (700,000,000)    -
เงินสดรับจำกกำรขำยอุปกรณ์ 196,556            3,685,252         
เงินสดจ่ำยเพ่ือซ้ือท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ (182,472,978)    (298,008,451)    
เงินสดจ่ำยเพ่ือซ้ือสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (282,198)           (379,841)           
ดอกเบ้ียรับ 2,490,263         2,453,765         
กระแสเงินสดสุทธิใช้ไปในกจิกรรมลงทุน (880,068,357) (292,249,275)

กระแสเงินสดจากกจิกรรมจดัหาเงิน
เงินเบิกเกินบญัชีลดลง (112,147)           (48,543)             
เงินสดจ่ำยเพ่ือช ำระเงินกูย้มืระยะสั้นจำกกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั 4 - (200,000,000)    
เงินปันผลจ่ำยให้ผูถื้อหุ้นของบริษทั 22 (323,999,895)    (431,998,860)    
ดอกเบ้ียจ่ำย (9)                      (1,664,689)        
กระแสเงินสดสุทธิใช้ไปในกจิกรรมจดัหาเงิน (324,112,051) (633,712,092)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึน้สุทธิ 241,963,191 635,003,055 
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 883,872,643     248,869,588     
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 5 1,125,835,834 883,872,643 

ข้อมลูงบกระแสเงินสดเปิดเผยเพิ่มเติม
รำยละเอียดเงินสดจ่ำยคำ่ท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ท่ีซ้ือมำในระหวำ่งปี มีดงัน้ี
ท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ท่ีเพ่ิมข้ึนในระหวำ่งปี 7 185,504,808     283,317,931     
บวก เงินจ่ำยช ำระหน้ีคำ่ท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ท่ีซ้ือในปีก่อน 27,368,806       39,027,504       
หัก เจำ้หน้ีคำ่ซ้ือท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ (30,400,636)      (24,336,984)      
ที่ดนิ อาคารและอุปกรณ์ที่ซ้ือด้วยเงินสดสุทธิ 182,472,978     298,008,451     

(บาท)

ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม

  หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบกำรเงินน้ี
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บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

หมายเหตุ สารบัญ 
 

1 ขอ้มูลทั)วไป 
2 เกณฑก์ารจดัทาํงบการเงิน 
3 นโยบายการบญัชีที)สาํคญั 
4 บุคคลหรือกิจการที)เกี)ยวขอ้งกนั 
5 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
6 สินคา้คงเหลือ 
7 ที)ดิน อาคารและอุปกรณ์  
8 สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 
9 ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 
10 เจา้หนีLการคา้ 
11 เจา้หนีL อื)นกิจการอื)น 
12 ประมาณการหนีL สินสาํหรับผลประโยชน์พนกังาน 
13 ส่วนเกินมูลค่าหุน้และสาํรอง 
14 ส่วนงานดาํเนินงานและการจาํแนกรายได ้
15 รายไดอื้)น 
16 ตน้ทุนในการจดัจาํหน่าย 
17 ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 
18 ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์ของพนกังาน 
19 ค่าใชจ่้ายตามลกัษณะ 
20 ภาษีเงินได ้
21 กาํไรต่อหุน้ขัLนพืLนฐาน 
22 เงินปันผล 
23 เครื)องมือทางการเงิน 
24 การบริหารจดัการทุน 
25 ภาระผกูพนักบับุคคลหรือกิจการที)ไม่เกี)ยวขอ้งกนั 
26           เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน   
 
 
 
 

สำำ�หรัับปีีสิ้้ �นสุุดวันที่่� 31 ธัันวาคม 2563
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บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ)งของงบการเงินนีL  
 
งบการเงินนีLไดรั้บอนุมติัใหอ้อกงบการเงินจากคณะกรรมการเมื)อวนัที) 25 กมุภาพนัธ์ 2564 
 

1 ข้อมูลทั3วไป 
 
บริษทั อลูคอน จาํกดั (มหาชน) “บริษทั” เป็นนิติบุคคลที)จดัตัLงขึLนในประเทศไทย และบริษทัจดทะเบียนกบัตลาด
หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เมื)อเดือนพฤศจิกายน 2532 และจดทะเบียนแปรสภาพเป็นบริษทัมหาชนจาํกดัเมื)อ 
เดือนพฤษภาคม 2537 โดยมีสํานกังานใหญ่จดทะเบียนตัLงอยู่เลขที) 500 หมู่ 1 ซอยศิริคาม ถนนสุขุมวิท 72 ตาํบล
สําโรงเหนือ อาํเภอเมือง จงัหวดัสมุทรปราการ และโรงงานที)จงัหวดัชลบุรีตัLงอยู่เลขที) 272/5 หมู่ 3 ตาํบลบ่อวิน 
อาํเภอศรีราชา จงัหวดัชลบุรี 
 
บริษทัใหญ่ในระหวา่งปีไดแ้ก่ บริษทั ทาเคะอุจิเพรส อินดสัตรีL ส์ จาํกดั ซึ) งบริษทัดงักล่าวเป็นนิติบุคคลที)จดัตัLงขึLนใน
ประเทศญี)ปุ่น โดยถือหุน้บริษทัมีจาํนวนร้อยละ 71.65 ของจาํนวนทุนที)ชาํระแลว้ 
 
บริษทัดาํเนินธุรกิจหลกัเกี)ยวกบั การผลิต และจาํหน่ายอลูมิเนียม เช่น หลอดอลูมิเนียมชนิดนิ)ม ภาชนะสาํหรับบรรจุ
แก๊สและผลิตภัณฑ์แอโรโซล ภาชนะอลูมิเนียมชนิดผนังแข็ง ขวดอลูมิเนียมชนิดผนังแข็ง ขวดอลูมิเนียม 
งานประดิษฐท์างเทคนิคปัZมขึLนรูป เหรียญอลูมิเนียม คอยลอ์ลูมิเนียม เมด็อลูมิเนียม และแผน่อลูมิเนียม เป็นตน้ 
 

2 เกณฑ์การจัดทํางบการเงนิ 
 

(ก) เกณฑ์การถอืปฏิบัติ 
 
งบการเงินนีL จดัทาํขึLนตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมถึงแนวปฏิบติัทางการบญัชีที)ประกาศใช้โดย 
สภาวิชาชีพบญัชีฯ กฎระเบียบและประกาศคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยที์)เกี)ยวขอ้ง 
 
มาตรฐานการรายงานทางการเงินหลายฉบบัไดมี้การออกและปรับปรุงใหม่ ซึ) งมีผลบงัคบัใชต้ัLงแต่รอบระยะเวลา
บญัชีที)เริ)มในหรือหลงัวนัที) 1  มกราคม 2563 การถือปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที)ออกและปรับปรุง
ใหม่นัLน มีผลใหเ้กิดการเปลี)ยนแปลงนโยบายการบญัชีของบริษทั  
 
บริษทัถือปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มเครื)องมือทางการเงิน ซึ) งประกอบดว้ยมาตรฐานการ
รายงานทางการเงิน ฉบบัที) 9 เรื) อง เครื% องมือทางการเงิน (TFRS 9) รวมถึงมาตรฐานและการตีความมาตรฐานที)
เกี)ยวขอ้ง และมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที) 16 เรื)อง สัญญาเช่า (TFRS 16) เป็นครัL งแรกซึ)งไม่มีผลกระทบ
ต่องบการเงินอยา่งมีสาระสาํคญั 

สำำ�หรัับปีีสิ้้ �นสุุดวันที่่� 31 ธัันวาคม 2563
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บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ)งของงบการเงินนีL  
 
งบการเงินนีLไดรั้บอนุมติัใหอ้อกงบการเงินจากคณะกรรมการเมื)อวนัที) 25 กมุภาพนัธ์ 2564 
 

1 ข้อมูลทั3วไป 
 
บริษทั อลูคอน จาํกดั (มหาชน) “บริษทั” เป็นนิติบุคคลที)จดัตัLงขึLนในประเทศไทย และบริษทัจดทะเบียนกบัตลาด
หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เมื)อเดือนพฤศจิกายน 2532 และจดทะเบียนแปรสภาพเป็นบริษทัมหาชนจาํกดัเมื)อ 
เดือนพฤษภาคม 2537 โดยมีสํานกังานใหญ่จดทะเบียนตัLงอยู่เลขที) 500 หมู่ 1 ซอยศิริคาม ถนนสุขุมวิท 72 ตาํบล
สําโรงเหนือ อาํเภอเมือง จงัหวดัสมุทรปราการ และโรงงานที)จงัหวดัชลบุรีตัLงอยู่เลขที) 272/5 หมู่ 3 ตาํบลบ่อวิน 
อาํเภอศรีราชา จงัหวดัชลบุรี 
 
บริษทัใหญ่ในระหวา่งปีไดแ้ก่ บริษทั ทาเคะอุจิเพรส อินดสัตรีL ส์ จาํกดั ซึ) งบริษทัดงักล่าวเป็นนิติบุคคลที)จดัตัLงขึLนใน
ประเทศญี)ปุ่น โดยถือหุน้บริษทัมีจาํนวนร้อยละ 71.65 ของจาํนวนทุนที)ชาํระแลว้ 
 
บริษทัดาํเนินธุรกิจหลกัเกี)ยวกบั การผลิต และจาํหน่ายอลูมิเนียม เช่น หลอดอลูมิเนียมชนิดนิ)ม ภาชนะสาํหรับบรรจุ
แก๊สและผลิตภัณฑ์แอโรโซล ภาชนะอลูมิเนียมชนิดผนังแข็ง ขวดอลูมิเนียมชนิดผนังแข็ง ขวดอลูมิเนียม 
งานประดิษฐท์างเทคนิคปัZมขึLนรูป เหรียญอลูมิเนียม คอยลอ์ลูมิเนียม เมด็อลูมิเนียม และแผน่อลูมิเนียม เป็นตน้ 
 

2 เกณฑ์การจัดทํางบการเงนิ 
 

(ก) เกณฑ์การถอืปฏิบัติ 
 
งบการเงินนีL จดัทาํขึLนตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมถึงแนวปฏิบติัทางการบญัชีที)ประกาศใช้โดย 
สภาวิชาชีพบญัชีฯ กฎระเบียบและประกาศคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยที์)เกี)ยวขอ้ง 
 
มาตรฐานการรายงานทางการเงินหลายฉบบัไดมี้การออกและปรับปรุงใหม่ ซึ) งมีผลบงัคบัใชต้ัLงแต่รอบระยะเวลา
บญัชีที)เริ)มในหรือหลงัวนัที) 1  มกราคม 2563 การถือปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที)ออกและปรับปรุง
ใหม่นัLน มีผลใหเ้กิดการเปลี)ยนแปลงนโยบายการบญัชีของบริษทั  
 
บริษทัถือปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มเครื)องมือทางการเงิน ซึ) งประกอบดว้ยมาตรฐานการ
รายงานทางการเงิน ฉบบัที) 9 เรื) อง เครื% องมือทางการเงิน (TFRS 9) รวมถึงมาตรฐานและการตีความมาตรฐานที)
เกี)ยวขอ้ง และมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที) 16 เรื)อง สัญญาเช่า (TFRS 16) เป็นครัL งแรกซึ)งไม่มีผลกระทบ
ต่องบการเงินอยา่งมีสาระสาํคญั 

บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

นอกจากนีL  บริษทัไม่ไดน้าํมาตรฐานการรายงานทางการเงินที)ออกและปรับปรุงใหม่ซึ) งยงัไม่มีผลบงัคบัใชใ้นงวด
ปัจจุบนัมาถือปฏิบติัในการจดัทาํงบการเงินนีL ก่อนวนัที)มีผลบงัคบัใช ้บริษทัไดป้ระเมินผลกระทบที)อาจเกิดขึLนต่อ
งบการเงินจากการถือปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที)ออกและปรับปรุงใหม่เหล่านีL  ซึ) งคาดว่าไม่มี
ผลกระทบที)มีสาระสาํคญัต่องบการเงินในงวดที)ถือปฏิบติั 

 
(ข) สกลุเงินที9ใช้ในการดาํเนินงานและนําเสนองบการเงิน 

 
งบการเงินนีLนาํเสนอเป็นเงินบาทซึ) งเป็นสกุลเงินที)ใชใ้นการดาํเนินงานของบริษทั ขอ้มูลทางการเงินทัLงหมดมีการปัด
เศษในหมายเหตุประกอบงบการเงินเพื)อใหแ้สดงเป็นพนับาท เวน้แต่ที)ระบุไวเ้ป็นอยา่งอื)น 
 

(ค) การใช้วิจารณญาณและการประมาณการ 
 

ในการจดัทาํงบการเงินให้เป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ผูบ้ริหารใชวิ้จารณญาณ การประมาณการ
และขอ้สมมติหลายประการ ซึ) งมีผลกระทบต่อการปฏิบติัตามนโยบายการบญัชีของบริษทั ทัLงนีL  ผลที)เกิดขึLนจริงอาจ
แตกต่างจากที)ประมาณการไว ้ประมาณการและขอ้สมมติที)ใชใ้นการจดัทาํงบการเงินจะไดรั้บการทบทวนอย่าง
ต่อเนื)อง การปรับประมาณการทางบญัชีจะบนัทึกโดยวธีิเปลี)ยนทนัทีเป็นตน้ไป 
 
ข้อสมมติและความไม่แน่นอนของการประมาณการ 
 
ขอ้มูลเกี)ยวกบัขอ้สมมติและความไม่แน่นอนของการประมาณการ ณ วนัที) 31 ธันวาคม 2563 ซึ) งมีความเสี)ยงอย่างมี
นัยสําคญัที)จะส่งผลให้ตอ้งมีการปรับปรุงที)มีสาระสําคญัในมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยแ์ละหนีL สินในปีบญัชี

ถดัไป ซึ) งไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุขอ้ต่อไปนีL  
 
หมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 9 การรับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินได ้การคาดการณ์กาํไรทางภาษีในอนาคต

ที)จะนาํผลแตกต่างชั)วคราวที)ใชห้กัภาษีไปใชป้ระโยชน์ 
หมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 12 การวดัมูลค่าภาระผูกพนัของโครงการผลประโยชน์ที)กาํหนดไว ้

เกี)ยวกบัขอ้สมมติหลกัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์

ประกนัภยั 
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บริิษััท อลููคอน จำำ�กัด (มหาชน)



บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

3 นโยบายการบัญชีที3สําคญั 
 
นโยบายการบญัชีที)นาํเสนอดงัต่อไปนีLไดถื้อปฏิบติัโดยสมํ)าเสมอสาํหรับงบการเงินทุกรอบระยะเวลาที)รายงาน  
 

(ก) เงินตราต่างประเทศ 
 

รายการบัญชีที%เป็นเงินตราต่างประเทศ 
 
รายการบญัชีที)เป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นสกุลเงินที)ใชใ้นการดาํเนินงาน โดยใชอ้ตัราแลกเปลี)ยน ณ วนัที)
เกิดรายการ 
 
สินทรัพยแ์ละหนีL สินที)เป็นตวัเงินและเป็นเงินตราต่างประเทศ ณ วนัที)รายงาน แปลงค่าเป็นสกุลเงินที)ใชใ้นการ
ดาํเนินงานโดยใชอ้ตัราแลกเปลี)ยน ณ วนันัLน 
 
สินทรัพยแ์ละหนีL สินที)ไม่เป็นตวัเงินซึ) งเกิดจากรายการบญัชีที)เป็นเงินตราต่างประเทศซึ) งบนัทึกตามเกณฑ์ราคา

ทุนเดิม แปลงค่าเป็นสกลุเงินที)ใชใ้นการดาํเนินงานโดยใชอ้ตัราแลกเปลี)ยน ณ วนัที)เกิดรายการ 
 
ผลต่างของอตัราแลกเปลี)ยนที)เกิดขึLนจากการแปลงค่า ใหรั้บรู้เป็นกาํไรหรือขาดทุนในงวดบญัชีนัLน 
 

(ข) เครื9องมือทางการเงิน 
 
การรับรู้รายการและการวัดมลูค่าเมื%อเริ%มแรก  

 
ลูกหนีLการคา้ และเจา้หนีLการคา้รับรู้รายการเมื)อเริ)มแรกเมื)อเกิดรายการขึLน สินทรัพยท์างการเงินและหนีL สินทางการ
เงินอื)น ๆ ทัLงหมดรับรู้รายการเมื)อเริ)มแรกเมื)อบริษทัเป็นคู่สญัญาตามขอ้กาํหนดของเครื)องมือทางการเงินนัLน  
 
สินทรัพยท์างการเงินและหนีL สินทางการเงิน (นอกเหนือจากลูกหนีLการคา้ที)ไม่มีองคป์ระกอบเกี)ยวกบัการจดัหาเงิน
ที)มีนยัสาํคญั หรือวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรหรือขาดทุน) จะวดัมูลค่าเมื)อเริ)มแรกดว้ยมูลค่ายติุธรรมบวก
ตน้ทุนการทาํรายการซึ) งเกี)ยวขอ้งโดยตรงกบัการไดม้าของตราสาร ลูกหนีLการคา้ที)ไม่มีองคป์ระกอบเกี)ยวกบัการ
จดัหาเงินที)มีนยัสาํคญัวดัมูลค่าเมื)อเริ)มแรกดว้ยราคาของการทาํรายการ สินทรัพยท์างการเงินและหนีL สินทางการเงิน
ที)วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรหรือขาดทุน วดัมูลค่าเมื)อเริ)มแรกดว้ยมูลค่ายติุธรรม 
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รายงานประจำำ�ปีี  2563



บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

3 นโยบายการบัญชีที3สําคญั 
 
นโยบายการบญัชีที)นาํเสนอดงัต่อไปนีLไดถื้อปฏิบติัโดยสมํ)าเสมอสาํหรับงบการเงินทุกรอบระยะเวลาที)รายงาน  
 

(ก) เงินตราต่างประเทศ 
 

รายการบัญชีที%เป็นเงินตราต่างประเทศ 
 
รายการบญัชีที)เป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นสกุลเงินที)ใชใ้นการดาํเนินงาน โดยใชอ้ตัราแลกเปลี)ยน ณ วนัที)
เกิดรายการ 
 
สินทรัพยแ์ละหนีL สินที)เป็นตวัเงินและเป็นเงินตราต่างประเทศ ณ วนัที)รายงาน แปลงค่าเป็นสกุลเงินที)ใชใ้นการ
ดาํเนินงานโดยใชอ้ตัราแลกเปลี)ยน ณ วนันัLน 
 
สินทรัพยแ์ละหนีL สินที)ไม่เป็นตวัเงินซึ) งเกิดจากรายการบญัชีที)เป็นเงินตราต่างประเทศซึ) งบนัทึกตามเกณฑ์ราคา

ทุนเดิม แปลงค่าเป็นสกลุเงินที)ใชใ้นการดาํเนินงานโดยใชอ้ตัราแลกเปลี)ยน ณ วนัที)เกิดรายการ 
 
ผลต่างของอตัราแลกเปลี)ยนที)เกิดขึLนจากการแปลงค่า ใหรั้บรู้เป็นกาํไรหรือขาดทุนในงวดบญัชีนัLน 
 

(ข) เครื9องมือทางการเงิน 
 
การรับรู้รายการและการวัดมลูค่าเมื%อเริ%มแรก  

 
ลูกหนีLการคา้ และเจา้หนีLการคา้รับรู้รายการเมื)อเริ)มแรกเมื)อเกิดรายการขึLน สินทรัพยท์างการเงินและหนีL สินทางการ
เงินอื)น ๆ ทัLงหมดรับรู้รายการเมื)อเริ)มแรกเมื)อบริษทัเป็นคู่สญัญาตามขอ้กาํหนดของเครื)องมือทางการเงินนัLน  
 
สินทรัพยท์างการเงินและหนีL สินทางการเงิน (นอกเหนือจากลูกหนีLการคา้ที)ไม่มีองคป์ระกอบเกี)ยวกบัการจดัหาเงิน
ที)มีนยัสาํคญั หรือวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรหรือขาดทุน) จะวดัมูลค่าเมื)อเริ)มแรกดว้ยมูลค่ายติุธรรมบวก
ตน้ทุนการทาํรายการซึ) งเกี)ยวขอ้งโดยตรงกบัการไดม้าของตราสาร ลูกหนีLการคา้ที)ไม่มีองคป์ระกอบเกี)ยวกบัการ
จดัหาเงินที)มีนยัสาํคญัวดัมูลค่าเมื)อเริ)มแรกดว้ยราคาของการทาํรายการ สินทรัพยท์างการเงินและหนีL สินทางการเงิน
ที)วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรหรือขาดทุน วดัมูลค่าเมื)อเริ)มแรกดว้ยมูลค่ายติุธรรม 
 

บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

 การจัดประเภทรายการและการวัดมลูค่าภายหลงั  
 
สินทรัพย์ทางการเงิน - การจัดประเภท 
 
ณ วนัที)รับรู้รายการเมื)อเริ)มแรก สินทรัพยท์างการเงินจะถูกจดัประเภทรายการตามการวดัมูลค่า ไดแ้ก่ การวดัมูลค่า
ดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่าย มูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื)นหรือมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรหรือขาดทุน 
 
สินทรัพยท์างการเงินจะไม่ถูกจดัประเภทรายการใหม่ภายหลงัการรับรู้รายการเมื)อเริ) มแรกเวน้แต่บริษทัมีการ

เปลี)ยนแปลงโมเดลธุรกิจในการบริหารสินทรัพย์ทางการเงิน ในกรณีดังกล่าวสินทรัพย์ทางการเงินที)ได้รับ
ผลกระทบทัLงหมดจะถูกจดัประเภทรายการใหม่โดยทนัทีเป็นตน้ไปนบัจากวนัที)มีการเปลี)ยนแปลงการจดัประเภท  

 
สินทรัพยท์างการเงินที)ไม่ไดถู้กกาํหนดให้วดัมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรหรือขาดทุนจะถูกวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดั

จาํหน่ายหากเขา้เงื)อนไขทัLงสองขอ้ดงัต่อไปนีL   
- ถือครองสินทรัพยท์างการเงินนัLนตามโมเดลธุรกิจที)มีวตัถุประสงคเ์พื)อรับกระแสเงินสดตามสญัญา และ 
- ขอ้กาํหนดตามสัญญาของสินทรัพยท์างการเงินซึ) งทาํให้เกิดกระแสเงินสดซึ) งเป็นการจ่ายเพียงเงินตน้และ

ดอกเบีLยจากยอดคงเหลือของเงินตน้ในวนัที)กาํหนดไว ้
 

ตราสารหนีL ที)ไม่ไดถู้กกาํหนดให้วดัมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรหรือขาดทุนจะวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไร

ขาดทุนเบด็เสร็จอื)นไดห้ากเขา้เงื)อนไขทัLงสองขอ้ดงัต่อไปนีL   
- ถือครองสินทรัพยท์างการเงินนัLนตามโมเดลธุรกิจที)มีวตัถุประสงคเ์พื)อรับกระแสเงินสดตามสัญญาและเพื)อ

ขายสินทรัพยท์างการเงิน และ 
- ขอ้กาํหนดตามสัญญาของสินทรัพยท์างการเงินซึ) งทาํให้เกิดกระแสเงินสดซึ) งเป็นการจ่ายเพียงเงินตน้และ

ดอกเบีLยจากยอดคงเหลือของเงินตน้ในวนัที)กาํหนดไว ้
 

สินทรัพยท์างการเงินทัLงหมดที)ไม่ไดจ้ดัประเภทให้วดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่ายหรือมูลค่ายติุธรรมผ่านกาํไร

ขาดทุนเบ็ดเสร็จอื)นตามที)ไดอ้ธิบายไวข้า้งตน้จะวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรหรือขาดทุน ณ วนัที)รับรู้
รายการเมื)อเริ) มแรกบริษทัสามารถเลือกให้สินทรัพยท์างการเงินที)เขา้ขอ้กาํหนดในการวดัมูลค่าด้วยราคาทุน 
ตดัจาํหน่ายหรือมูลค่ายติุธรรมผ่านกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื)น ถูกวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผ่านกาํไรหรือขาดทุน
หากการกาํหนดดังกล่าวช่วยขจัดหรือลดความไม่สอดคล้องอย่างมีนัยสําคัญซึ) งอาจเกิดขึLนซึ) งเมื)อเลือกแล้ว 
ไม่สามารถยกเลิกได ้ 
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บริิษััท อลููคอน จำำ�กัด (มหาชน)



บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

สินทรัพย์ทางการเงิน - การประเมินโมเดลธุรกิจ  
 

บริษทัไดป้ระเมินโมเดลธุรกิจของสินทรัพยท์างการเงินที)ถือไวใ้นระดบัพอร์ตโฟลิโอ เนื)องจากเป็นวิธีที)ดีที)สุดที)จะ
สะทอ้นวธีิการจดัการธุรกิจและเป็นขอ้มูลที)นาํเสนอใหแ้ก่ผูบ้ริหาร ขอ้มูลที)ใชใ้นการพิจารณารวมถึง  

 
- นโยบายและวตัถุประสงคข์องพอร์ตโฟลิโอและการดาํเนินงานตามนโยบายดงักล่าวในทางปฏิบติั โดยเฉพาะ

อย่างยิ)งกลยุทธ์ของผูบ้ริหารเกี)ยวกบัการรับดอกเบีL ยรับตามสัญญา การดาํรงระดบัอตัราดอกเบีL ย การจบัคู่
ระหว่างระยะเวลาของสินทรัพยท์างการเงินกบัระยะเวลาของหนีL สินที)เกี)ยวขอ้ง หรือกระแสเงินสดออกที)
คาดการณ์หรือรับรู้กระแสเงินสดผา่นการขายสินทรัพยท์างการเงิน 

- วิธีการประเมินผลการดาํเนินงานของพอร์ตโฟลิโอและการรายงานใหผู้บ้ริหารของบริษทั 
- ความเสี)ยงที)มีผลกระทบต่อผลการดาํเนินงานของโมเดลธุรกิจ (และสินทรัพยท์างการเงินที)ถือตามโมเดล

ธุรกิจ) และกลยทุธ์ในการบริหารจดัการความเสี)ยง 
- วิธีการประมาณผลตอบแทนใหผู้จ้ดัการเงินลงทุน (เช่น ผลตอบแทนอา้งอิงจากมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยที์)

บริหารจดัการหรืออา้งอิงตามการรับกระแสเงินสดตามสญัญา) และ 
- ความถี) ปริมาณและเวลาที)ขายในงวดก่อน เหตุผลที)ขายและการคาดการณ์การขายในอนาคต  

 
สินทรัพยท์างการเงินที)ถือไวเ้พื)อคา้จะถูกวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรหรือขาดทุน  
 
สินทรัพย์ทางการเงิน - การประเมินว่ากระแสเงินสดตามสัญญาเป็นการจ่ายเพียงเงินต้นและดอกเบี Lยจากยอด
คงเหลือของเงินต้นหรือไม่  

 
สาํหรับวตัถุประสงคข์องการประเมินนีL  
“เงินตน้” หมายถึง มูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยท์างการเงิน ณ วนัที)รับรู้รายการเมื)อเริ)มแรก 
“ดอกเบีLย” หมายถึง สิ)งตอบแทนจากมูลค่าเงินตามเวลาและความเสี)ยงดา้นเครดิตที)เกี)ยวขอ้งกบัจาํนวนเงินตน้ที)คา้ง
ชาํระในช่วงระยะเวลาใดระยะเวลาหนึ)งและความเสี)ยงในการกูย้มืโดยทั)วไป และตน้ทุน (เช่น ความเสี)ยงดา้นสภาพ
คล่องและค่าใชจ่้ายในการบริหาร) รวมถึงอตัรากาํไรขัLนตน้ 
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บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

สินทรัพย์ทางการเงิน - การประเมินโมเดลธุรกิจ  
 

บริษทัไดป้ระเมินโมเดลธุรกิจของสินทรัพยท์างการเงินที)ถือไวใ้นระดบัพอร์ตโฟลิโอ เนื)องจากเป็นวิธีที)ดีที)สุดที)จะ
สะทอ้นวธีิการจดัการธุรกิจและเป็นขอ้มูลที)นาํเสนอใหแ้ก่ผูบ้ริหาร ขอ้มูลที)ใชใ้นการพิจารณารวมถึง  

 
- นโยบายและวตัถุประสงคข์องพอร์ตโฟลิโอและการดาํเนินงานตามนโยบายดงักล่าวในทางปฏิบติั โดยเฉพาะ

อย่างยิ)งกลยุทธ์ของผูบ้ริหารเกี)ยวกบัการรับดอกเบีL ยรับตามสัญญา การดาํรงระดบัอตัราดอกเบีL ย การจบัคู่
ระหว่างระยะเวลาของสินทรัพยท์างการเงินกบัระยะเวลาของหนีL สินที)เกี)ยวขอ้ง หรือกระแสเงินสดออกที)
คาดการณ์หรือรับรู้กระแสเงินสดผา่นการขายสินทรัพยท์างการเงิน 

- วิธีการประเมินผลการดาํเนินงานของพอร์ตโฟลิโอและการรายงานใหผู้บ้ริหารของบริษทั 
- ความเสี)ยงที)มีผลกระทบต่อผลการดาํเนินงานของโมเดลธุรกิจ (และสินทรัพยท์างการเงินที)ถือตามโมเดล

ธุรกิจ) และกลยทุธ์ในการบริหารจดัการความเสี)ยง 
- วิธีการประมาณผลตอบแทนใหผู้จ้ดัการเงินลงทุน (เช่น ผลตอบแทนอา้งอิงจากมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยที์)

บริหารจดัการหรืออา้งอิงตามการรับกระแสเงินสดตามสญัญา) และ 
- ความถี) ปริมาณและเวลาที)ขายในงวดก่อน เหตุผลที)ขายและการคาดการณ์การขายในอนาคต  

 
สินทรัพยท์างการเงินที)ถือไวเ้พื)อคา้จะถูกวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรหรือขาดทุน  
 
สินทรัพย์ทางการเงิน - การประเมินว่ากระแสเงินสดตามสัญญาเป็นการจ่ายเพียงเงินต้นและดอกเบี Lยจากยอด
คงเหลือของเงินต้นหรือไม่  

 
สาํหรับวตัถุประสงคข์องการประเมินนีL  
“เงินตน้” หมายถึง มูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยท์างการเงิน ณ วนัที)รับรู้รายการเมื)อเริ)มแรก 
“ดอกเบีLย” หมายถึง สิ)งตอบแทนจากมูลค่าเงินตามเวลาและความเสี)ยงดา้นเครดิตที)เกี)ยวขอ้งกบัจาํนวนเงินตน้ที)คา้ง
ชาํระในช่วงระยะเวลาใดระยะเวลาหนึ)งและความเสี)ยงในการกูย้มืโดยทั)วไป และตน้ทุน (เช่น ความเสี)ยงดา้นสภาพ
คล่องและค่าใชจ่้ายในการบริหาร) รวมถึงอตัรากาํไรขัLนตน้ 
 

บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

ในการประเมินว่ากระแสเงินสดตามสัญญาเป็นการจ่ายเพียงเงินตน้และดอกเบีLยหรือไม่ บริษทัพิจารณาขอ้กาํหนด
ตามสัญญาของเครื)องมือทางการเงิน ซึ) งรวมถึงการประเมินว่าสินทรัพยท์างการเงินประกอบดว้ยขอ้กาํหนดตาม
สญัญาที)สามารถเปลี)ยนแปลงระยะเวลาและจาํนวนเงินของกระแสเงินสดตามสญัญาซึ)งอาจทาํใหไ้ม่เขา้เงื)อนไข ใน
การประเมิน บริษทัพิจารณาถึง  

-        เหตุการณ์ที)อาจเกิดขึLนซึ)งเป็นเหตุใหมี้การเปลี)ยนแปลงจาํนวนเงินและเวลาของกระแสเงินสด 
-        เงื)อนไขที)อาจเปลี)ยนแปลงอตัราดอกเบีLยตามสญัญา ซึ) งรวมถึงอตัราดอกเบีLยผนัแปร และ 
- เงื)อนไขเมื)อสิทธิเรียกร้องของบริษทัถูกจาํกดัเฉพาะกระแสเงินสดจากสินทรัพยต์ามที)กาํหนด (เช่น 

สินทรัพยท์างการเงินที)ผูใ้หกู้ไ้ม่มีสิทธิไล่เบีLย) 
 
สินทรัพย์ทางการเงิน - การวัดมลูค่าภายหลงัและกาํไรและขาดทุน  
 
สินทรัพยท์างการเงินที)วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรม 
ผา่นกาํไรหรือขาดทุน 

 สินทรัพยเ์หล่านีL วดัมูลค่าในภายหลงัดว้ยมูลค่ายุติธรรม 
กาํไรและขาดทุนสุทธิรวมถึงรายไดด้อกเบีLยบนัทึกใน

กาํไรหรือขาดทุน 
   
สินทรัพยท์างการเงินที)วดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่าย  สินทรัพย์เหล่านีL วดัมูลค่าในภายหลังด้วยราคาทุนตัด

จาํหน่ายโดยวิธีอัตราดอกเบีL ยที)แท้จริง ราคาทุนตัด
จาํหน่ายลดลงด้วยผลขาดทุนจากการด้อยค่า รายได้
ดอกเบีLย กาํไรและขาดทุนจากอตัราแลกเปลี)ยนและผล
ขาดทุนจากการดอ้ยค่ารับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน กาํไร
หรือขาดทุนที)เกิดจากการตดัรายการออกจากบญัชีรับรู้

ในกาํไรหรือขาดทุน  
 

หนีLสินทางการเงิน - การจัดประเภทรายการ การวัดมลูค่าในภายหลงัและกาํไรและขาดทุน  
 

หนีL สินทางการเงินจดัประเภทรายการตามการวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่าย หนีL สินทางการเงินอื)นที)วดัมูลค่า
ภายหลงัดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่ายดว้ยวิธีดอกเบีLยที)แทจ้ริง ดอกเบีLยจ่ายและกาํไรและขาดทุนจากอตัราแลกเปลี)ยน
รับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน กาํไรหรือขาดทุนที)เกิดจากการตดัรายการออกจากบญัชีใหรั้บรู้ในกาํไรหรือขาดทุน  

หมายเหตุุประกอบงบการเงินิ
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บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

การตัดรายการออกจากบัญชี 
 
สินทรัพย์ทางการเงิน 

 
บริษทัตดัรายการสินทรัพยท์างการเงินออกจากบญัชีเมื)อสิทธิตามสัญญาที)จะไดรั้บกระแสเงินสดจากสินทรัพยท์าง

การเงินหมดอายหุรือมีการโอนสิทธิในการรับกระแสเงินสดตามสัญญาในธุรกรรมซึ) งความเสี)ยงและผลตอบแทน

ของความเป็นเจา้ของเกือบทัLงหมดของสินทรัพยท์างการเงินไดถู้กโอนหรือในกรณีที)บริษทัไม่ไดท้ัLงโอนหรือคงไว้

ซึ) งความเสี)ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของเกือบทัLงหมดและไม่ไดค้งไวซึ้) งการควบคุมในสินทรัพยท์าง

การเงิน  
 
บริษทัเขา้ทาํธุรกรรมซึ)งมีการโอนสินทรัพยที์)รับรู้ในงบแสดงฐานะการเงินแต่ยงัคงความเสี)ยงและผลตอบแทนของ

ความเป็นเจา้ของทัLงหมดหรือเกือบทัLงหมดในสินทรัพยที์)โอนหรือบางส่วนของสินทรัพย ์ในกรณีนีL  สินทรัพยที์)โอน
จะไม่ถูกตดัรายการออกจากบญัชี  
 
หนีLสินทางการเงิน 

 
บริษทัตดัรายการหนีL สินทางการเงินออกจากบญัชีเมื)อภาระผกูพนัตามสัญญาสิLนสุดลง ยกเลิก หรือหมดอาย ุบริษทั
ตดัรายการหนีL สินทางการเงินออกจากบญัชีหากมีการเปลี)ยนแปลงเงื)อนไขและกระแสเงินสดจากการเปลี)ยนแปลง

หนีL สินมีความแตกต่างอย่างมีนัยสําคญั โดยรับรู้หนีL สินทางการเงินใหม่ดว้ยมูลค่ายุติธรรมที)สะทอ้นเงื)อนไขที)
เปลี)ยนแปลงแลว้   

 
การตดัรายการหนีL สินทางการเงินออกจากบญัชี ผลต่างระหว่างมูลค่าตามบญัชีที)ตดัรายการและสิ)งตอบแทนที)ตอ้ง
จ่าย (รวมถึงสินทรัพยที์)ไม่ใช่เงินสดที)ไดโ้อนไปหรือหนีL สินที)รับมา) รับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 

 
การหักกลบ 

 
สินทรัพยท์างการเงินและหนีL สินทางการเงินจะหักกลบกนัเพื)อรายงานในงบแสดงฐานะการเงินดว้ยจาํนวนสุทธิ           
ก็ต่อเมื)อบริษทัมีสิทธิบงัคบัใชต้ามกฎหมายในการหักกลบจาํนวนเงินที)รับรู้และบริษทัตัLงใจที)จะชาํระดว้ยจาํนวน

เงินสุทธิ หรือตัLงใจที)จะรับสินทรัพยแ์ละชาํระหนีL สินพร้อมกนั 
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บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

การตัดรายการออกจากบัญชี 
 
สินทรัพย์ทางการเงิน 

 
บริษทัตดัรายการสินทรัพยท์างการเงินออกจากบญัชีเมื)อสิทธิตามสัญญาที)จะไดรั้บกระแสเงินสดจากสินทรัพยท์าง

การเงินหมดอายหุรือมีการโอนสิทธิในการรับกระแสเงินสดตามสัญญาในธุรกรรมซึ) งความเสี)ยงและผลตอบแทน

ของความเป็นเจา้ของเกือบทัLงหมดของสินทรัพยท์างการเงินไดถู้กโอนหรือในกรณีที)บริษทัไม่ไดท้ัLงโอนหรือคงไว้

ซึ) งความเสี)ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของเกือบทัLงหมดและไม่ไดค้งไวซึ้) งการควบคุมในสินทรัพยท์าง

การเงิน  
 
บริษทัเขา้ทาํธุรกรรมซึ)งมีการโอนสินทรัพยที์)รับรู้ในงบแสดงฐานะการเงินแต่ยงัคงความเสี)ยงและผลตอบแทนของ

ความเป็นเจา้ของทัLงหมดหรือเกือบทัLงหมดในสินทรัพยที์)โอนหรือบางส่วนของสินทรัพย ์ในกรณีนีL  สินทรัพยที์)โอน
จะไม่ถูกตดัรายการออกจากบญัชี  
 
หนีLสินทางการเงิน 

 
บริษทัตดัรายการหนีL สินทางการเงินออกจากบญัชีเมื)อภาระผกูพนัตามสัญญาสิLนสุดลง ยกเลิก หรือหมดอาย ุบริษทั
ตดัรายการหนีL สินทางการเงินออกจากบญัชีหากมีการเปลี)ยนแปลงเงื)อนไขและกระแสเงินสดจากการเปลี)ยนแปลง

หนีL สินมีความแตกต่างอย่างมีนัยสําคญั โดยรับรู้หนีL สินทางการเงินใหม่ดว้ยมูลค่ายุติธรรมที)สะทอ้นเงื)อนไขที)
เปลี)ยนแปลงแลว้   

 
การตดัรายการหนีL สินทางการเงินออกจากบญัชี ผลต่างระหว่างมูลค่าตามบญัชีที)ตดัรายการและสิ)งตอบแทนที)ตอ้ง
จ่าย (รวมถึงสินทรัพยที์)ไม่ใช่เงินสดที)ไดโ้อนไปหรือหนีL สินที)รับมา) รับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 

 
การหักกลบ 

 
สินทรัพยท์างการเงินและหนีL สินทางการเงินจะหักกลบกนัเพื)อรายงานในงบแสดงฐานะการเงินดว้ยจาํนวนสุทธิ           
ก็ต่อเมื)อบริษทัมีสิทธิบงัคบัใชต้ามกฎหมายในการหักกลบจาํนวนเงินที)รับรู้และบริษทัตัLงใจที)จะชาํระดว้ยจาํนวน

เงินสุทธิ หรือตัLงใจที)จะรับสินทรัพยแ์ละชาํระหนีL สินพร้อมกนั 
 

บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

(ค) เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดประกอบดว้ย ยอดเงินสด ยอดเงินฝากธนาคารประเภทเผื)อเรียก และเงินลงทุน
ระยะสัLนที)มีสภาพคล่องสูง เงินเบิกเกินบญัชีธนาคารซึ) งจะตอ้งชาํระคืนเมื)อทวงถามถือเป็นส่วนหนึ)งของกิจกรรม
จดัหาเงินในงบกระแสเงินสด 
 

(ง) ลกูหนีKการค้าและลกูหนีKอื9น 
 

ลูกหนีLการคา้และลูกหนีL อื)นรับรู้เมื)อบริษทัมีสิทธิที)ปราศจากเงื)อนไขในการไดรั้บสิ)งตอบแทนตามสญัญา หากบริษทั
รับรู้รายได้ก่อนที)จะมีสิทธิที)ปราศจากเงื)อนไขในการได้รับสิ) งตอบแทน จาํนวนสิ) งตอบแทนนัLนจะรับรู้เป็น
สินทรัพยที์)เกิดจากสญัญา 
 

ลูกหนีLการคา้และลูกหนีL อื)นวดัมูลค่าดว้ยราคาของรายการหกัค่าเผื)อผลขาดทุนดา้นเครดิตที)คาดว่าจะเกิดขึLน (2562: 
ค่าเผื%อหนีLสงสัยจะสูญ) ซึ) งประเมินโดยการวิเคราะห์ประวติัการชาํระหนีL  และการคาดการณ์เกี)ยวกบัการชาํระหนีL ใน
อนาคตของลูกคา้ หนีL สูญจะถูกตดัจาํหน่ายเมื)อเกิดขึLน 
 

(จ) สินค้าคงเหลือ 
 

สินคา้คงเหลือวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิที)จะไดรั้บ แลว้แต่ราคาใดจะตํ)ากวา่ 
 

ตน้ทุนของสินคา้คาํนวณโดยใช้วิธีเขา้ก่อนออกก่อน ตน้ทุนสินคา้ประกอบด้วยตน้ทุนที)ซืLอ ตน้ทุนแปลงสภาพ 
หรือตน้ทุนอื)น เพื)อให้สินคา้อยูใ่นสถานที)และสภาพปัจจุบนั ในกรณีของสินคา้สาํเร็จรูป และสินคา้ระหว่างผลิตที)
ผลิตเอง ตน้ทุนสินคา้รวมการปันส่วนของค่าโสหุย้การผลิตอยา่งเหมาะสม โดยคาํนึงถึงระดบักาํลงัการผลิตตามปกติ
คาํนวณโดยการใชต้น้ทุนมาตรฐานซึ)งไดรั้บการปรับปรุงใหใ้กลเ้คียงกบัราคาทุนถวัเฉลี)ย 
 

มูลค่าสุทธิที)จะได้รับเป็นการประมาณราคาที)จะขายได้จากการดําเนินธุรกิจปกติหักด้วยค่าใช้จ่ายที)จ ําเป็น

โดยประมาณในการขาย 
 

(ฉ) ที9ดนิ อาคาร และอปุกรณ์ 
 

การรับรู้และการวัดมลูค่า 
 

สินทรัพย์ที%เป็นกรรมสิทธิPของกิจการ 
 

ที)ดิน อาคารและอุปกรณ์วดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหกัค่าเสื)อมราคาสะสม และขาดทุนจากการดอ้ยค่า (ถา้มี) 
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บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

ราคาทุนรวมถึงตน้ทุนทางตรง ที)เกี)ยวขอ้งกบัการไดม้าของสินทรัพย ์ตน้ทุนของการก่อสร้างสินทรัพยที์)กิจการ
ก่อสร้างเอง รวมถึงตน้ทุนของวสัดุ แรงงานทางตรง และตน้ทุนทางตรงอื)น ๆ ที)เกี)ยวขอ้งกบัการจดัหาสินทรัพย์
เพื)อใหสิ้นทรัพยน์ัLนอยูใ่นสภาพที)พร้อมจะใชง้านไดต้ามความประสงค ์ ตน้ทุนในการรืLอถอน การขนยา้ย และการ
บูรณะสถานที)ตัL งของสินทรัพย  ์สําหรับเครื) องมือที)ควบคุมโดยลิขสิทธ์ซอฟแวร์ซึ) งไม่สามารถทาํงานได้โดย
ปราศจากลิขสิทธ์ซอฟแวร์นัLนใหถื้อวา่ ลิขสิทธ์ซอฟแวร์ดงักล่าวเป็นส่วนหนึ)งของอุปกรณ์ 
 

ส่วนประกอบของรายการที)ดิน อาคาร และอุปกรณ์แต่ละรายการที)มีอายกุารใหป้ระโยชน์ไม่เท่ากนัตอ้งบนัทึกแต่ละ
ส่วนประกอบที)มีนยัสาํคญัแยกต่างหากจากกนั  
 

กาํไรหรือขาดทุนจากการจาํหน่ายที)ดิน อาคาร และอุปกรณ์ คือผลต่างระหว่างสิ)งตอบแทนสุทธิที)ไดรั้บจากการ
จาํหน่ายกบัมูลค่าตามบญัชีของที)ดิน อาคาร และอุปกรณ์ โดยรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 
 

ต้นทุนที%เกิดขึLนในภายหลงั 
 

ตน้ทุนในการเปลี)ยนแทนส่วนประกอบจะรับรู้เป็นส่วนหนึ)งของมูลค่าตามบญัชีของรายการที)ดิน อาคารและอุปกรณ์ 
ถา้มีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ที)บริษทัจะไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากรายการนัLน และสามารถวดั
มูลค่าตน้ทุนของรายการนัLนไดอ้ยา่งน่าเชื)อถือ ชิLนส่วนที)ถูกเปลี)ยนแทนจะถูกตดัจาํหน่ายตามมูลค่าตามบญัชี ตน้ทุนที)
เกิดขึLนในการซ่อมบาํรุงที)ดิน อาคารและอุปกรณ์ที)เกิดขึLนเป็นประจาํจะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนเมื)อเกิดขึLน 
 

ค่าเสื%อมราคา 
 

ค่าเสื)อมราคาคาํนวณจากมูลค่าเสื)อมสภาพของรายการอาคาร และอุปกรณ์ ซึ) งประกอบดว้ยราคาทุนของสินทรัพย์
หรือตน้ทุนในการเปลี)ยนแทนอื)น หกัดว้ยมูลค่าคงเหลือของสินทรัพย ์
 

ค่าเสื) อมราคาบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในกําไรหรือขาดทุน คาํนวณโดยวิธีเส้นตรงตามเกณฑ์อายุการให้ประโยชน์
โดยประมาณของส่วนประกอบของสินทรัพยแ์ต่ละรายการ ประมาณการอายกุารใหป้ระโยชน์ของสินทรัพยแ์สดงไดด้งันีL  
 

ส่วนปรับปรุงที)ดิน 5 - 30 ปี 
อาคารและส่วนปรับปรุง 5 - 40 ปี 
เครื)องจกัรและอุปกรณ์ 2 - 20 ปี 
เครื)องใชส้าํนกังาน 3 - 8 ปี 
ยานพาหนะ 5 และ 10 ปี 
อะไหล่ 2 - 10 ปี 

 

บริษทัไม่คิดค่าเสื)อมราคาสาํหรับที)ดินและสินทรัพยที์)อยูร่ะหวา่งการก่อสร้างและติดตัLง 
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บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

ราคาทุนรวมถึงตน้ทุนทางตรง ที)เกี)ยวขอ้งกบัการไดม้าของสินทรัพย ์ตน้ทุนของการก่อสร้างสินทรัพยที์)กิจการ
ก่อสร้างเอง รวมถึงตน้ทุนของวสัดุ แรงงานทางตรง และตน้ทุนทางตรงอื)น ๆ ที)เกี)ยวขอ้งกบัการจดัหาสินทรัพย์
เพื)อใหสิ้นทรัพยน์ัLนอยูใ่นสภาพที)พร้อมจะใชง้านไดต้ามความประสงค ์ ตน้ทุนในการรืLอถอน การขนยา้ย และการ
บูรณะสถานที)ตัL งของสินทรัพย  ์สําหรับเครื) องมือที)ควบคุมโดยลิขสิทธ์ซอฟแวร์ซึ) งไม่สามารถทาํงานได้โดย
ปราศจากลิขสิทธ์ซอฟแวร์นัLนใหถื้อวา่ ลิขสิทธ์ซอฟแวร์ดงักล่าวเป็นส่วนหนึ)งของอุปกรณ์ 
 

ส่วนประกอบของรายการที)ดิน อาคาร และอุปกรณ์แต่ละรายการที)มีอายกุารใหป้ระโยชน์ไม่เท่ากนัตอ้งบนัทึกแต่ละ
ส่วนประกอบที)มีนยัสาํคญัแยกต่างหากจากกนั  
 

กาํไรหรือขาดทุนจากการจาํหน่ายที)ดิน อาคาร และอุปกรณ์ คือผลต่างระหว่างสิ)งตอบแทนสุทธิที)ไดรั้บจากการ
จาํหน่ายกบัมูลค่าตามบญัชีของที)ดิน อาคาร และอุปกรณ์ โดยรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 
 

ต้นทุนที%เกิดขึLนในภายหลงั 
 

ตน้ทุนในการเปลี)ยนแทนส่วนประกอบจะรับรู้เป็นส่วนหนึ)งของมูลค่าตามบญัชีของรายการที)ดิน อาคารและอุปกรณ์ 
ถา้มีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ที)บริษทัจะไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากรายการนัLน และสามารถวดั
มูลค่าตน้ทุนของรายการนัLนไดอ้ยา่งน่าเชื)อถือ ชิLนส่วนที)ถูกเปลี)ยนแทนจะถูกตดัจาํหน่ายตามมูลค่าตามบญัชี ตน้ทุนที)
เกิดขึLนในการซ่อมบาํรุงที)ดิน อาคารและอุปกรณ์ที)เกิดขึLนเป็นประจาํจะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนเมื)อเกิดขึLน 
 

ค่าเสื%อมราคา 
 

ค่าเสื)อมราคาคาํนวณจากมูลค่าเสื)อมสภาพของรายการอาคาร และอุปกรณ์ ซึ) งประกอบดว้ยราคาทุนของสินทรัพย์
หรือตน้ทุนในการเปลี)ยนแทนอื)น หกัดว้ยมูลค่าคงเหลือของสินทรัพย ์
 

ค่าเสื) อมราคาบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในกําไรหรือขาดทุน คาํนวณโดยวิธีเส้นตรงตามเกณฑ์อายุการให้ประโยชน์
โดยประมาณของส่วนประกอบของสินทรัพยแ์ต่ละรายการ ประมาณการอายกุารใหป้ระโยชน์ของสินทรัพยแ์สดงไดด้งันีL  
 

ส่วนปรับปรุงที)ดิน 5 - 30 ปี 
อาคารและส่วนปรับปรุง 5 - 40 ปี 
เครื)องจกัรและอุปกรณ์ 2 - 20 ปี 
เครื)องใชส้าํนกังาน 3 - 8 ปี 
ยานพาหนะ 5 และ 10 ปี 
อะไหล่ 2 - 10 ปี 

 

บริษทัไม่คิดค่าเสื)อมราคาสาํหรับที)ดินและสินทรัพยที์)อยูร่ะหวา่งการก่อสร้างและติดตัLง 

บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

วธีิการคิดค่าเสื)อมราคา อายกุารใหป้ระโยชน์ของสินทรัพย ์และมูลค่าคงเหลือ ถูกทบทวนอยา่งนอ้ยที)สุดทุกสิLนรอบปี
บญัชี และปรับปรุงตามความเหมาะสม 
 

(ช) สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 
 
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนที)บริษทัซืLอมาและมีอายุการใชง้านจาํกดั วดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหักค่าตดัจาํหน่ายสะสมและ 
ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าสะสม (ถา้มี) 
 
รายจ่ายภายหลงัการรับรู้รายการ 
 
รายจ่ายภายหลงัการรับรู้รายการจะรับรู้เป็นสินทรัพยเ์มื)อก่อใหเ้กิดประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคต  โดยรวมเป็น
สินทรัพยที์)สามารถระบุไดที้)เกี)ยวขอ้งนัLน  ค่าใชจ่้ายอื)นรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนเมื)อเกิดขึLน 
 
ค่าตัดจาํหน่าย 
 
ค่าตดัจาํหน่ายคาํนวณจากราคาทุนของสินทรัพยห์รือจาํนวนอื)นที)ใชแ้ทนราคาทุนหกัดว้ยมูลค่าคงเหลือ 
 
ค่าตัดจาํหน่ายรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงซึ) งโดยส่วนใหญ่จะสะท้อนรูปแบบที)คาดว่าจะได้รับ

ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากสินทรัพยน์ัLนตามระยะเวลาที)คาดว่าจะไดรั้บประโยชน์จากสินทรัพยไ์ม่มี

ตวัตน  โดยเริ)มตดัจาํหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนเมื)อสินทรัพยน์ัLนพร้อมที)จะใหป้ระโยชน์ ระยะเวลาที)คาดวา่จะไดรั้บ
ประโยชน์สาํหรับปีปัจจุบนัและปีเปรียบเทียบแสดงไดด้งันีL  
 
ค่าลิขสิทธิb ซอฟตแ์วร์ 10 ปี 

 
วิธีการตดัจาํหน่าย  ระยะเวลาที)คาดวา่จะไดรั้บประโยชน์ และมูลค่าคงเหลือ จะไดรั้บการทบทวนทุกสิLนรอบปีบญัชี
และปรับปรุงตามความเหมาะสม  
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บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

(ซ) การด้อยค่าสินทรัพย์ทางการเงิน 
 
บริษทัรับรู้ค่าเผื)อผลขาดทุนดา้นเครดิตที)คาดว่าจะเกิดขึLนสําหรับสินทรัพยท์างการเงินที)วดัมูลค่าดว้ยราคาทุน 
ตดัจาํหน่าย (รวมถึงเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด รวมถึงลูกหนีLการคา้และลูกหนีL อื)น)  
 
การวัดมลูค่าผลขาดทุนด้านเครดิตที%คาดว่าจะเกิดขึLน  
 
ผลขาดทุนดา้นเครดิตที)คาดว่าจะเกิดขึLนเป็นการประมาณผลขาดทุนดา้นเครดิตดว้ยความน่าจะเป็นถ่วงนํL าหนัก  
ผลขาดทุนดา้นเครดิตคาํนวณโดยใชมู้ลค่าปัจจุบนัของจาํนวนเงินที)คาดว่าจะไม่ไดรั้บ (เช่น ผลต่างระหว่างกระแส
เงินสดที)กิจการจะตอ้งจ่ายตามสัญญาและกระแสเงินสดที)บริษทัคาดว่าจะไดรั้บ) ผลขาดทุนดา้นเครดิตที)คาดว่าจะ
เกิดขึLนคิดลดดว้ยอตัราดอกเบีLยที)แทจ้ริงของสินทรัพยท์างการเงิน  
 
การวดัมูลค่าผลขาดทุนดา้นเครดิตนัLนคาํนวณดงัต่อไปนีL  
- ผลขาดทุนดา้นเครดิตที)คาดว่าจะเกิดขึLนในอีก 12 เดือนขา้งหนา้ ผลขาดทุนดงักล่าวประมาณจากผลขาดทุนที)

คาดว่าจะเกิดขึLนจากการผิดเงื)อนไขตามสัญญาที)คาดว่าจะเกิดขึLนในอีก 12 เดือนขา้งหนา้ภายหลงัวนัสิLนรอบ
ระยะเวลาที)รายงาน หรือ 

- ผลขาดทุนดา้นเครดิตที)คาดว่าจะเกิดขึLนตลอดอายุของสัญญา ผลขาดทุนดงักล่าวประมาณจากผลขาดทุนที) 
คาดวา่จะเกิดขึLนจากการผดิเงื)อนไขตามสญัญาที)คาดวา่จะเกิดขึLนในช่วงระยะเวลาทัLงหมดที)เหลืออยูข่องสญัญา 

 
ค่าเผื)อผลขาดทุนสําหรับลูกหนีL การคา้ และลูกหนีL อื)น วดัมูลค่าผลขาดทุนดว้ยผลขาดทุนดา้นเครดิตที)คาดว่าจะ
เกิดขึLนตลอดอายขุองสัญญา ผลขาดทุนดา้นเครดิตที)คาดวา่จะเกิดขึLนของสินทรัพยท์างการเงินเหล่านีLประมาณการ
โดยใชต้ารางการตัLงสํารอง ซึ) งวิธีดงักล่าวมีการนาํขอ้มูลผลขาดทุนที)เกิดขึLนในอดีต การปรับปรุงปัจจยัที)มีความ
เฉพาะเจาะจงกบัลูกหนีL นัLน ๆ และการประเมินทัLงขอ้มูลสภาวการณ์เศรษฐกิจในปัจจุบนัและขอ้มูลคาดการณ์
สภาวการณ์เศรษฐกิจทั)วไปในอนาคต ณ วนัที)รายงาน 
 
ค่าเผื)อผลขาดทุนดา้นเครดิตสาํหรับสินทรัพยท์างการเงินอื)น บริษทัรับรู้ผลขาดทุนดา้นเครดิตที)คาดวา่จะเกิดขึLนดว้ย
ผลขาดทุนดา้นเครดิตที)คาดว่าจะเกิดขึLนในอีก 12 เดือนขา้งหนา้ ยกเวน้สินทรัพยท์างการเงินที)มีการเพิ)มขึLนอย่าง 
มีนยัสาํคญัของความเสี)ยงดา้นเครดิตนบัแต่การรับรู้รายการเมื)อเริ)มแรกหรือเป็นสินทรัพยท์างการเงินที)มีการดอ้ยค่า         
ดา้นเครดิต ซึ) งกรณีดงักล่าวจะวดัค่าเผื)อผลขาดทุนดว้ยผลขาดทุนดา้นเครดิตที)คาดวา่จะเกิดขึLนตลอดอายขุองสญัญา  
 
ระยะเวลาสูงสุดที)ใชใ้นการประมาณผลขาดทุนดา้นเครดิตที)คาดวา่จะเกิดขึLนพิจารณาจากระยะเวลาที)ยาวที)สุดตาม

สญัญาที)บริษทัมีฐานะเปิดต่อความเสี)ยงดา้นเครดิต  
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บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

(ซ) การด้อยค่าสินทรัพย์ทางการเงิน 
 
บริษทัรับรู้ค่าเผื)อผลขาดทุนดา้นเครดิตที)คาดว่าจะเกิดขึLนสําหรับสินทรัพยท์างการเงินที)วดัมูลค่าดว้ยราคาทุน 
ตดัจาํหน่าย (รวมถึงเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด รวมถึงลูกหนีLการคา้และลูกหนีL อื)น)  
 
การวัดมลูค่าผลขาดทุนด้านเครดิตที%คาดว่าจะเกิดขึLน  
 
ผลขาดทุนดา้นเครดิตที)คาดว่าจะเกิดขึLนเป็นการประมาณผลขาดทุนดา้นเครดิตดว้ยความน่าจะเป็นถ่วงนํL าหนัก  
ผลขาดทุนดา้นเครดิตคาํนวณโดยใชมู้ลค่าปัจจุบนัของจาํนวนเงินที)คาดว่าจะไม่ไดรั้บ (เช่น ผลต่างระหว่างกระแส
เงินสดที)กิจการจะตอ้งจ่ายตามสัญญาและกระแสเงินสดที)บริษทัคาดว่าจะไดรั้บ) ผลขาดทุนดา้นเครดิตที)คาดว่าจะ
เกิดขึLนคิดลดดว้ยอตัราดอกเบีLยที)แทจ้ริงของสินทรัพยท์างการเงิน  
 
การวดัมูลค่าผลขาดทุนดา้นเครดิตนัLนคาํนวณดงัต่อไปนีL  
- ผลขาดทุนดา้นเครดิตที)คาดว่าจะเกิดขึLนในอีก 12 เดือนขา้งหนา้ ผลขาดทุนดงักล่าวประมาณจากผลขาดทุนที)

คาดว่าจะเกิดขึLนจากการผิดเงื)อนไขตามสัญญาที)คาดว่าจะเกิดขึLนในอีก 12 เดือนขา้งหนา้ภายหลงัวนัสิLนรอบ
ระยะเวลาที)รายงาน หรือ 

- ผลขาดทุนดา้นเครดิตที)คาดว่าจะเกิดขึLนตลอดอายุของสัญญา ผลขาดทุนดงักล่าวประมาณจากผลขาดทุนที) 
คาดวา่จะเกิดขึLนจากการผดิเงื)อนไขตามสญัญาที)คาดวา่จะเกิดขึLนในช่วงระยะเวลาทัLงหมดที)เหลืออยูข่องสญัญา 

 
ค่าเผื)อผลขาดทุนสําหรับลูกหนีL การคา้ และลูกหนีL อื)น วดัมูลค่าผลขาดทุนดว้ยผลขาดทุนดา้นเครดิตที)คาดว่าจะ
เกิดขึLนตลอดอายขุองสัญญา ผลขาดทุนดา้นเครดิตที)คาดวา่จะเกิดขึLนของสินทรัพยท์างการเงินเหล่านีLประมาณการ
โดยใชต้ารางการตัLงสํารอง ซึ) งวิธีดงักล่าวมีการนาํขอ้มูลผลขาดทุนที)เกิดขึLนในอดีต การปรับปรุงปัจจยัที)มีความ
เฉพาะเจาะจงกบัลูกหนีL นัLน ๆ และการประเมินทัLงขอ้มูลสภาวการณ์เศรษฐกิจในปัจจุบนัและขอ้มูลคาดการณ์
สภาวการณ์เศรษฐกิจทั)วไปในอนาคต ณ วนัที)รายงาน 
 
ค่าเผื)อผลขาดทุนดา้นเครดิตสาํหรับสินทรัพยท์างการเงินอื)น บริษทัรับรู้ผลขาดทุนดา้นเครดิตที)คาดวา่จะเกิดขึLนดว้ย
ผลขาดทุนดา้นเครดิตที)คาดว่าจะเกิดขึLนในอีก 12 เดือนขา้งหนา้ ยกเวน้สินทรัพยท์างการเงินที)มีการเพิ)มขึLนอย่าง 
มีนยัสาํคญัของความเสี)ยงดา้นเครดิตนบัแต่การรับรู้รายการเมื)อเริ)มแรกหรือเป็นสินทรัพยท์างการเงินที)มีการดอ้ยค่า         
ดา้นเครดิต ซึ) งกรณีดงักล่าวจะวดัค่าเผื)อผลขาดทุนดว้ยผลขาดทุนดา้นเครดิตที)คาดวา่จะเกิดขึLนตลอดอายขุองสญัญา  
 
ระยะเวลาสูงสุดที)ใชใ้นการประมาณผลขาดทุนดา้นเครดิตที)คาดวา่จะเกิดขึLนพิจารณาจากระยะเวลาที)ยาวที)สุดตาม

สญัญาที)บริษทัมีฐานะเปิดต่อความเสี)ยงดา้นเครดิต  

บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

บริษทัพิจารณาว่าความเสี)ยงดา้นเครดิตของสินทรัพยท์างการเงินเพิ)มขึLนอย่างมีนัยสําคญัหากเกินกาํหนดชาํระ

มากกวา่ 30 วนั มีการเปลี)ยนแปลงของอนัดบัความน่าเชื)อถือที)ลดระดบัลงอยา่งมีนยัสาํคญั มีการดาํเนินงานที)ถดถอย
อย่างมีนัยสําคัญของลูกหนีL  หรือมีการเปลี)ยนแปลงหรือคาดการณ์การเปลี)ยนแปลงของเทคโนโลยี ตลาด 
สภาวการณ์ทางเศรษฐกิจหรือกฎหมายที)ส่งผลในทางลบอย่างมีนยัสําคญัต่อความสามารถของลูกหนีL ในการจ่าย

ชาํระภาระผกูพนัใหก้บับริษทั 
 

บริษทัพิจารณาวา่สินทรัพยท์างการเงินจะเกิดการผดิสญัญาเมื)อ  
- ผูกู้ไ้ม่สามารถจ่ายชาํระภาระผูกพนัดา้นเครดิตให้แก่บริษทัไดเ้ต็มจาํนวน อีกทัLงบริษทัไม่มีสิทธิในการไล่เบีLย 

เช่น การยดึหลกัประกนั (หากมีการวางหลกัประกนั) หรือ  
- สินทรัพยท์างการเงินคา้งชาํระเกินกวา่ 90 วนั 
 

การประเมินการเพิ)มขึLนของความเสี)ยงดา้นเครดิตอยา่งมีนยัสาํคญันัLนมีการประเมินทัLงแบบเป็นรายลูกหนีLหรือแบบ

กลุ่ม ขึLนอยูก่บัลกัษณะของเครื)องมือทางการเงิน หากการประเมินความเสี)ยงเป็นการประเมินแบบกลุ่มตอ้งมีการจดั
กลุ่มเครื)องมือทางการเงินตามลกัษณะความเสี)ยงดา้นเครดิตที)คลา้ยคลึงกนั เช่น สถานการณ์คา้งชาํระ 
 

ผลขาดทุนด้านเครดิตที)คาดว่าจะเกิดขึLนมีการประเมินใหม่ ณ สิLนรอบระยะเวลาที)รายงาน เพื)อสะท้อนการ
เปลี)ยนแปลงของความเสี)ยงดา้นเครดิตของเครื)องมือทางการเงินนบัจากวนัที)รับรู้รายการเมื)อเริ)มแรก การเพิ)มขึLนของ
ค่าเผื)อผลขาดทุนแสดงเป็นขาดทุนจากการดอ้ยค่าในกาํไรหรือขาดทุน ค่าเผื)อผลขาดทุนแสดงเป็นรายการหกัออก
จากมูลค่าตามบญัชีขัLนตน้ของสินทรัพยท์างการเงิน 
 

สินทรัพย์ทางการเงินที%มกีารด้อยค่าด้านเครดิต 
 

ณ วนัที)รายงาน บริษทัประเมินวา่สินทรัพยท์างการเงินที)วดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่ายและตราสารหนีL ที)วดัมูลค่า
ดว้ยมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผ่านกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื)นเกิดการดอ้ยค่าดา้นเครดิตหรือไม่ สินทรัพยท์างการเงิน 
มีการดอ้ยค่าดา้นเครดิตเมื)อเกิดเหตุการณ์ใดเหตุการณ์หนึ) งหรือมากกว่าหนึ) งเหตุการณ์ซึ) งส่งผลกระทบเชิงลบต่อ

กระแสเงินสดที)คาดวา่จะเกิดขึLนในอนาคตของสินทรัพยท์างการเงิน สถานการณ์ที)เป็นขอ้บ่งชีLวา่สินทรัพยท์างการ
เงินเกิดการดอ้ยค่าดา้นเครดิตรวมถึง การที)ลูกหนีLประสบปัญหาทางการเงินอยา่งมีนยัสาํคญั การผดิสญัญา เช่น การ
คา้งชาํระเกินกวา่ 90 วนั มีความเป็นไปไดที้)ลูกหนีLจะเขา้สู่การลม้ละลาย เป็นตน้ 
 

การตัดจาํหน่าย 
 

มูลค่าตามบัญชีขัLนต้นของสินทรัพย์ทางการเงินจะถูกตัดจําหน่ายเมื)อบริษัทไม่สามารถคาดการณ์ได้อย่าง

สมเหตุสมผลว่าจะไดรั้บคืนเงิน หากมีการรับเงินคืนในภายหลงัจากสินทรัพยที์)มีการตดัจาํหน่ายแลว้ จะรับรู้เป็น
การกลบัรายการการดอ้ยค่าในกาํไรหรือขาดทุนในงวดที)ไดรั้บคืน 
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บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

(ฌ) การด้อยค่าสินทรัพย์ที9ไม่ใช่สินทรัพย์ทางการเงิน 
 
ยอดสินทรัพยต์ามบญัชีของบริษทัไดรั้บการทบทวน ณ ทุกวนัที)รายงานวา่มีขอ้บ่งชีL เรื)องการดอ้ยค่าหรือไม่ ในกรณีที)
มีขอ้บ่งชีLจะทาํการประมาณมูลค่าสินทรัพยที์)คาดวา่จะไดรั้บคืน 
 
ขาดทุนจากการดอ้ยค่ารับรู้เมื)อมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพย ์หรือมูลค่าตามบญัชีของหน่วยสินทรัพยที์)ก่อให้เกิด 
เงินสดสูงกวา่มูลค่าที)จะไดรั้บคืน ขาดทุนจากการดอ้ยค่าบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุน 
 
การคาํนวณมลูค่าที%คาดว่าจะได้รับคืน 
 
มูลค่าที)คาดว่าจะไดรั้บคืนของสินทรัพยที์)ไม่ใช่สินทรัพยท์างการเงิน  หมายถึง มูลค่าจากการใชข้องสินทรัพยห์รือ
มูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์ักตน้ทุนในการขายแลว้แต่มูลค่าใดจะสูงกว่า  ในการประเมินมูลค่าจากการใชข้อง
สินทรัพย ์ ประมาณการกระแสเงินสดที)จะไดรั้บในอนาคตจะคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนัโดยใชอ้ตัราคิดลดก่อนคาํนึง
ภาษีเงินไดเ้พื)อใหส้ะทอ้นมูลค่าที)อาจประเมินไดใ้นตลาดปัจจุบนั ซึ) งแปรไปตามเวลาและความเสี)ยงที)มีต่อสินทรัพย ์ 
สาํหรับสินทรัพยที์)ไม่ก่อให้เกิดกระแสเงินสดรับโดยอิสระจากสินทรัพยอื์)น จะพิจารณามูลค่าที)คาดว่าจะไดรั้บคืน
รวมกบัหน่วยสินทรัพยที์)ก่อใหเ้กิดเงินสดที)สินทรัพยน์ัLนเกี)ยวขอ้งดว้ย 
 
การกลบัรายการด้อยค่า 
 
ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพยที์)ไม่ใช่สินทรัพยท์างการเงินที)เคยรับรู้ในงวดก่อนจะถูกประเมิน ณ ทุกวนัที)ที)
ออกรายงานว่ามีขอ้บ่งชีL เรื)องการดอ้ยค่าหรือไม่  ขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะถูกกลบัรายการ หากมีการเปลี)ยนแปลง
ประมาณการที)ใชใ้นการคาํนวณมูลค่าที)คาดวา่จะไดรั้บคืน  ขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะถูกกลบัรายการเพียงเท่าที)มูลค่า
ตามบญัชีของสินทรัพยไ์ม่เกินกว่ามูลค่าตามบญัชีภายหลงัหกัค่าเสื)อมราคาหรือค่าตดัจาํหน่าย เสมือนหนึ)งไม่เคยมี
การบนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่ามาก่อน 
 

(ญ) หนีKสินที9เกดิจากสัญญา 
 

หนีL สินที)เกิดจากสัญญาเป็นภาระผกูพนัที)จะตอ้งโอนสินคา้หรือบริการใหก้บัลูกคา้ หนีL สินที)เกิดจากสัญญารับรู้เมื)อ
บริษทัไดรั้บชาํระหรือมีสิทธิที)ปราศจากเงื)อนไขในการไดรั้บสิ)งตอบแทนที)เรียกคืนไม่ไดจ้ากลูกคา้ก่อนที)บริษทัรับรู้

รายไดที้)เกี)ยวขอ้ง 
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บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

(ฌ) การด้อยค่าสินทรัพย์ที9ไม่ใช่สินทรัพย์ทางการเงิน 
 
ยอดสินทรัพยต์ามบญัชีของบริษทัไดรั้บการทบทวน ณ ทุกวนัที)รายงานวา่มีขอ้บ่งชีL เรื)องการดอ้ยค่าหรือไม่ ในกรณีที)
มีขอ้บ่งชีLจะทาํการประมาณมูลค่าสินทรัพยที์)คาดวา่จะไดรั้บคืน 
 
ขาดทุนจากการดอ้ยค่ารับรู้เมื)อมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพย ์หรือมูลค่าตามบญัชีของหน่วยสินทรัพยที์)ก่อให้เกิด 
เงินสดสูงกวา่มูลค่าที)จะไดรั้บคืน ขาดทุนจากการดอ้ยค่าบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุน 
 
การคาํนวณมลูค่าที%คาดว่าจะได้รับคืน 
 
มูลค่าที)คาดว่าจะไดรั้บคืนของสินทรัพยที์)ไม่ใช่สินทรัพยท์างการเงิน  หมายถึง มูลค่าจากการใชข้องสินทรัพยห์รือ
มูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์ักตน้ทุนในการขายแลว้แต่มูลค่าใดจะสูงกว่า  ในการประเมินมูลค่าจากการใชข้อง
สินทรัพย ์ ประมาณการกระแสเงินสดที)จะไดรั้บในอนาคตจะคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนัโดยใชอ้ตัราคิดลดก่อนคาํนึง
ภาษีเงินไดเ้พื)อใหส้ะทอ้นมูลค่าที)อาจประเมินไดใ้นตลาดปัจจุบนั ซึ) งแปรไปตามเวลาและความเสี)ยงที)มีต่อสินทรัพย ์ 
สาํหรับสินทรัพยที์)ไม่ก่อให้เกิดกระแสเงินสดรับโดยอิสระจากสินทรัพยอื์)น จะพิจารณามูลค่าที)คาดว่าจะไดรั้บคืน
รวมกบัหน่วยสินทรัพยที์)ก่อใหเ้กิดเงินสดที)สินทรัพยน์ัLนเกี)ยวขอ้งดว้ย 
 
การกลบัรายการด้อยค่า 
 
ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพยที์)ไม่ใช่สินทรัพยท์างการเงินที)เคยรับรู้ในงวดก่อนจะถูกประเมิน ณ ทุกวนัที)ที)
ออกรายงานว่ามีขอ้บ่งชีL เรื)องการดอ้ยค่าหรือไม่  ขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะถูกกลบัรายการ หากมีการเปลี)ยนแปลง
ประมาณการที)ใชใ้นการคาํนวณมูลค่าที)คาดวา่จะไดรั้บคืน  ขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะถูกกลบัรายการเพียงเท่าที)มูลค่า
ตามบญัชีของสินทรัพยไ์ม่เกินกว่ามูลค่าตามบญัชีภายหลงัหกัค่าเสื)อมราคาหรือค่าตดัจาํหน่าย เสมือนหนึ)งไม่เคยมี
การบนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่ามาก่อน 
 

(ญ) หนีKสินที9เกดิจากสัญญา 
 

หนีL สินที)เกิดจากสัญญาเป็นภาระผกูพนัที)จะตอ้งโอนสินคา้หรือบริการใหก้บัลูกคา้ หนีL สินที)เกิดจากสัญญารับรู้เมื)อ
บริษทัไดรั้บชาํระหรือมีสิทธิที)ปราศจากเงื)อนไขในการไดรั้บสิ)งตอบแทนที)เรียกคืนไม่ไดจ้ากลูกคา้ก่อนที)บริษทัรับรู้

รายไดที้)เกี)ยวขอ้ง 
 

บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

(ฎ) ผลประโยชน์ของพนักงาน 
 

โครงการสมทบเงิน 
 

ภาระผูกพนัในการสมทบเขา้โครงการสมทบเงินจะถูกรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายพนักงานในกาํไรหรือขาดทุนในรอบ

ระยะเวลาที)พนกังานไดท้าํงานใหก้บักิจการ 
 

โครงการผลประโยชน์ที%กาํหนดไว้ 
 

ภาระผูกพนัของบริษทัจากโครงการผลประโยชน์ที)กาํหนดไวถู้กคาํนวณแยกต่างหากเป็นรายโครงการจากการ

ประมาณผลประโยชน์ในอนาคตที)เกิดจากการทาํงานของพนกังานในงวดปัจจุบนัและงวดก่อน ๆ  ผลประโยชน์
ดงักล่าวไดมี้การคิดลดกระแสเงินสดเพื)อใหเ้ป็นมูลค่าปัจจุบนั  
 

การคาํนวณภาระผูกพนัของโครงการผลประโยชน์ที)กาํหนดไวน้ัLนจดัทาํโดยนักคณิตศาสตร์ประกนัภยัที)ไดรั้บ

อนุญาตเป็นประจาํทุกปี โดยวิธีคิดลดแต่ละหน่วยที)ประมาณการไว ้ ผลจากการคาํนวณอาจทาํใหบ้ริษทัมีสินทรัพย์
เกิดขึLน ซึ) งการรับรู้เป็นสินทรัพยจ์ะใช้มูลค่าปัจจุบนัของประโยชน์เชิงเศรษฐกิจที)มีในรูปของการไดรั้บคืนใน
อนาคตจากโครงการหรือการหกัการสมทบเขา้โครงการในอนาคต ในการคาํนวณมูลค่าปัจจุบนัของประโยชน์เชิง
เศรษฐกิจไดมี้การพิจารณาถึงความตอ้งการเงินทุนขัLนตํ)าสาํหรับโครงการต่าง ๆ ของบริษทั   
 

ในการวดัมูลค่าใหม่ของหนีL สินผลประโยชน์ที)กาํหนดไวสุ้ทธิ กาํไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลกั
คณิตศาสตร์ประกนัภยัจะถูกรับรู้รายการในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื)นทนัที บริษทักาํหนดดอกเบีLยจ่ายของหนีL สิน
ผลประโยชน์ที)กาํหนดไวสุ้ทธิโดยใชอ้ตัราคิดลดที)ใชว้ดัมูลค่าภาระผกูพนัตามโครงการผลประโยชน์ ณ ตน้ปี โดย
คาํนึงถึงการเปลี)ยนแปลงใด ๆ ในหนีL สินผลประโยชน์ที)กาํหนดไวสุ้ทธิซึ) งเป็นผลมาจากการสมทบเงินและการจ่าย
ชาํระผลประโยชน์ ดอกเบีLยจ่ายสุทธิและค่าใชจ่้ายอื)น ๆ ที)เกี)ยวขอ้งกบัโครงการผลประโยชน์รับรู้รายการในกาํไร
หรือขาดทุน  
 

เมื)อมีการเปลี)ยนแปลงผลประโยชน์ของโครงการหรือการลดขนาดโครงการ การเปลี)ยนแปลงในผลประโยชน์ที)
เกี)ยวขอ้งกบัการบริการในอดีต หรือ กาํไรหรือขาดทุนจากการลดขนาดโครงการตอ้งรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนทนัที 
บริษทัรับรู้กาํไรและขาดทุนจากการจ่ายชาํระผลประโยชน์พนกังานเมื)อเกิดขึLน  
 

ผลประโยชน์ระยะยาวอื%น 
 

ภาระผูกพนัของบริษทัที)เป็นผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังานเป็นผลประโยชน์ในอนาคตที)เกิดจากการทาํงาน

ของพนกังานในงวดปัจจุบนัและงวดก่อน ๆ ซึ) งผลประโยชน์นีL ไดคิ้ดลดกระแสเงินสดเพื)อใหเ้ป็นมูลค่าปัจจุบนั การ
วดัมูลค่าใหม่จะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนเมื)อเกิดขึLน 
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บริิษััท อลููคอน จำำ�กัด (มหาชน)



บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

ผลประโยชน์เมื%อเลิกจ้าง  
 
ผลประโยชน์เมื)อเลิกจา้งจะรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายในกาํไรหรือขาดทุนเมื)อวนัใดวนัหนึ)งต่อไปนีL เกิดขึLนก่อน  
 
(1) เมื)อบริษทัไม่สามารถยกเลิกขอ้เสนอการใหผ้ลประโยชน์ดงักล่าวไดอี้กต่อไป หรือ 
(2) เมื)อบริษทัรับรู้ตน้ทุนสาํหรับการปรับโครงสร้าง  

 
หากระยะเวลาการจ่ายผลประโยชน์เกินกวา่ 12 เดือนนบัจากวนัสิLนรอบระยะเวลารายงาน ผลประโยชน์เมื)อเลิกจา้ง
จะถูกคิดลดกระแสเงินสด  
 
ผลประโยชน์ระยะสัLนของพนักงาน 

 
ผลประโยชน์ระยะสัLนของพนกังานรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายเมื)อพนกังานทาํงานให้ หนีL สินรับรู้ดว้ยมูลค่าที)คาดว่าจะจ่าย
ชาํระ หากบริษทัมีภาระผูกพนัตามกฎหมายหรือภาระผูกพนัโดยอนุมานที)จะต้องจ่ายอนัเป็นผลมาจากการที)
พนกังานไดท้าํงานใหใ้นอดีตและภาระผกูพนันีLสามารถประมาณไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล 

 
(ฏ) ประมาณการหนีKสิน 
 

ประมาณการหนีL สินจะรับรู้ก็ต่อเมื)อบริษทัมีภาระผูกพนัตามกฎหมายหรือภาระผูกพนัจากการอนุมานที)เกิดขึLนใน

ปัจจุบนัอนัเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีตซึ) งสามารถประมาณจาํนวนของภาระผูกพนัไดอ้ย่างน่าเชื)อถือ และมี
ความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่นอนวา่ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจจะตอ้งถูกจ่ายไปเพื)อชาํระภาระผกูพนัดงักล่าว  ประมาณ
การหนีL สินพิจารณาจากการคิดลดกระแสเงินสดที)จะจ่ายในอนาคตโดยใชอ้ตัราคิดลดในตลาดปัจจุบนัก่อนคาํนึงถึง

ภาษีเงินได ้เพื)อใหส้ะทอ้นจาํนวนที)อาจประเมินไดใ้นตลาดปัจจุบนัซึ) งแปรไปตามเวลาและความเสี)ยงที)มีต่อหนีL สิน  
ประมาณการหนีL สินส่วนที)เพิ)มขึLนเนื)องจากเวลาที)ผา่นไปรับรู้เป็นตน้ทุนทางการเงิน   
 

(ฐ) การวัดมูลค่ายติุธรรม  
 
มูลค่ายุติธรรมคือราคาที)จะไดรั้บจากการขายสินทรัพยห์รือจ่ายชาํระเพื)อโอนหนีL สินในรายการที)เกิดขึLนในสภาพ

ปกติระหว่างผูร่้วมตลาด ณ วนัที)วดัมูลค่าในตลาดหลกั หรือตลาดที)ให้ประโยชน์สูงสุด (หากไม่มีตลาดหลกั) ที)
บริษทัสามารถเขา้ถึงไดใ้นวนัดงักล่าว มูลค่ายุติธรรมของหนีL สินสะทอ้นผลกระทบของความเสี)ยงที)ไม่สามารถ
ปฏิบติัตามขอ้กาํหนดของภาระผกูพนั  
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รายงานประจำำ�ปีี  2563



บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

ผลประโยชน์เมื%อเลิกจ้าง  
 
ผลประโยชน์เมื)อเลิกจา้งจะรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายในกาํไรหรือขาดทุนเมื)อวนัใดวนัหนึ)งต่อไปนีL เกิดขึLนก่อน  
 
(1) เมื)อบริษทัไม่สามารถยกเลิกขอ้เสนอการใหผ้ลประโยชน์ดงักล่าวไดอี้กต่อไป หรือ 
(2) เมื)อบริษทัรับรู้ตน้ทุนสาํหรับการปรับโครงสร้าง  

 
หากระยะเวลาการจ่ายผลประโยชน์เกินกวา่ 12 เดือนนบัจากวนัสิLนรอบระยะเวลารายงาน ผลประโยชน์เมื)อเลิกจา้ง
จะถูกคิดลดกระแสเงินสด  
 
ผลประโยชน์ระยะสัLนของพนักงาน 

 
ผลประโยชน์ระยะสัLนของพนกังานรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายเมื)อพนกังานทาํงานให้ หนีL สินรับรู้ดว้ยมูลค่าที)คาดว่าจะจ่าย
ชาํระ หากบริษทัมีภาระผูกพนัตามกฎหมายหรือภาระผูกพนัโดยอนุมานที)จะต้องจ่ายอนัเป็นผลมาจากการที)
พนกังานไดท้าํงานใหใ้นอดีตและภาระผกูพนันีLสามารถประมาณไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล 

 
(ฏ) ประมาณการหนีKสิน 
 

ประมาณการหนีL สินจะรับรู้ก็ต่อเมื)อบริษทัมีภาระผูกพนัตามกฎหมายหรือภาระผูกพนัจากการอนุมานที)เกิดขึLนใน

ปัจจุบนัอนัเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีตซึ) งสามารถประมาณจาํนวนของภาระผูกพนัไดอ้ย่างน่าเชื)อถือ และมี
ความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่นอนวา่ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจจะตอ้งถูกจ่ายไปเพื)อชาํระภาระผกูพนัดงักล่าว  ประมาณ
การหนีL สินพิจารณาจากการคิดลดกระแสเงินสดที)จะจ่ายในอนาคตโดยใชอ้ตัราคิดลดในตลาดปัจจุบนัก่อนคาํนึงถึง

ภาษีเงินได ้เพื)อใหส้ะทอ้นจาํนวนที)อาจประเมินไดใ้นตลาดปัจจุบนัซึ) งแปรไปตามเวลาและความเสี)ยงที)มีต่อหนีL สิน  
ประมาณการหนีL สินส่วนที)เพิ)มขึLนเนื)องจากเวลาที)ผา่นไปรับรู้เป็นตน้ทุนทางการเงิน   
 

(ฐ) การวัดมูลค่ายติุธรรม  
 
มูลค่ายุติธรรมคือราคาที)จะไดรั้บจากการขายสินทรัพยห์รือจ่ายชาํระเพื)อโอนหนีL สินในรายการที)เกิดขึLนในสภาพ

ปกติระหว่างผูร่้วมตลาด ณ วนัที)วดัมูลค่าในตลาดหลกั หรือตลาดที)ให้ประโยชน์สูงสุด (หากไม่มีตลาดหลกั) ที)
บริษทัสามารถเขา้ถึงไดใ้นวนัดงักล่าว มูลค่ายุติธรรมของหนีL สินสะทอ้นผลกระทบของความเสี)ยงที)ไม่สามารถ
ปฏิบติัตามขอ้กาํหนดของภาระผกูพนั  
 

บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

นโยบายการบญัชีและการเปิดเผยขอ้มูลของบริษทัหลายขอ้กาํหนดให้มีการวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยแ์ละ

หนีL สินทางการเงิน   
 
บริษทัวดัมูลค่ายติุธรรมของเครื)องมือทางการเงินโดยใชร้าคาเสนอซืLอขายในตลาดที)มีสภาพคล่อง หากสามารถหาได ้
ตลาดจะถือว่ามี ‘สภาพคล่อง’ หากรายการของสินทรัพยห์รือหนีL สินเกิดขึLนอยา่งสมํ)าเสมอในจาํนวนที)เพียงพอซึ) ง
สามารถใหข้อ้มูลราคาไดอ้ยา่งต่อเนื)อง  
 
หากไม่มีราคาเสนอซืLอขายในตลาดที)มีสภาพคล่องบริษทัใชเ้ทคนิคการประเมินมูลค่าที)ใชข้อ้มูลที)สามารถสงัเกตได้

ที)มีความเกี)ยวขอ้งใหม้ากที)สุด และลดการใชข้อ้มูลที)ไม่สามารถสงัเกตไดใ้หน้อ้ยที)สุด การเลือกเทคนิคการประเมิน
มูลค่าจะพิจารณาปัจจยัทัLงหมดที)ผูร่้วมตลาดคาํนึงถึงในการกาํหนดราคาของรายการ  
 
หากสินทรัพยห์รือหนีL สินที)วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมมีราคาเสนอซืLอและราคาเสนอขายบริษทัวดัมูลค่าสินทรัพย์

และสถานะการเป็นสินทรัพยด์ว้ยราคาเสนอซืLอ และวดัมูลค่าหนีL สินและสถานะการเป็นหนีL สินดว้ยราคาเสนอขาย   
 
หลกัฐานที)ดีที)สุดสาํหรับมูลค่ายติุธรรมของเครื)องมือทางการเงิน ณ วนัที)รับรู้รายการเมื)อเริ)มแรกคือราคาของการทาํ
รายการ เช่น มูลค่ายุติธรรมของผลตอบแทนที)ให้หรือไดรั้บ หากบริษทัพิจารณาว่ามูลค่ายุติธรรม ณ วนัที)รับรู้
รายการเมื)อเริ)มแรกแตกต่างจากราคาของการทาํรายการและมูลค่ายติุธรรมไม่วา่จะไดม้าจากราคาเสนอซืLอเสนอขาย

ในตลาดที)มีสภาพคล่องสาํหรับสินทรัพยห์รือหนีL สินที)เหมือนกนัหรือโดยใชเ้ทคนิคการวดัมูลค่าซึ) งใชข้อ้มูลที)ไม่

สามารถสังเกตไดซึ้) งตดัสินว่าไม่มีนยัสําคญัต่อการวดัมูลค่า ทาํให้เครื)องมือทางการเงินวดัมูลค่าเมื)อเริ)มแรกดว้ย
มูลค่ายติุธรรมปรับดว้ยผลต่างระหว่างมูลค่ายติุธรรม ณ วนัที)รับรู้รายการเมื)อเริ)มแรกและราคาของการทาํรายการ 
และรับรู้เป็นรายการรอตดับญัชีซึ) งจะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนดว้ยเกณฑที์)เหมาะสมตลอดอายุของเครื)องมือทาง

การเงินแต่ตอ้งไม่ชา้กวา่การวดัมูลค่ายติุธรรมที)ใชห้ลกัฐานสนบัสนุนทัLงหมดจากขอ้มูลที)สงัเกตไดใ้นตลาดหรือเมื)อ

รายการดงักล่าวสิLนสุดลง  
 

การวดัมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยห์รือหนีL สิน บริษทัใชข้อ้มูลที)สามารถสังเกตไดใ้หม้ากที)สุดเท่าที)จะทาํได ้มูลค่า
ยติุธรรมเหล่านีL ถูกจดัประเภทในแต่ละลาํดบัชัLนของมูลค่ายติุธรรมตามขอ้มูลที)ใชใ้นการประเมินมูลค่า ดงันีL   
 
• ขอ้มูลระดบั 1  เป็นราคาเสนอซืLอขายในตลาดที)มีสภาพคล่องสาํหรับสินทรัพยห์รือหนีL สินอยา่งเดียวกนั 
• ข้อมูลระดับ  2  เป็นข้อมูลอื)นที)สังเกตได้โดยตรงหรือโดยอ้อมสําหรับสินทรัพย์นัL นหรือหนีL สินนัL น

นอกเหนือจากราคาเสนอซืLอขายซึ)งรวมอยูใ่นขอ้มูลระดบั 1 
• ขอ้มูลระดบั 3  ขอ้มูลที)ใชเ้ป็นขอ้มูลที)ไม่สามารถสงัเกตไดส้าํหรับสินทรัพยห์รือหนีL สินนัLน 
 

หมายเหตุุประกอบงบการเงินิ

087

บริิษััท อลููคอน จำำ�กัด (มหาชน)



บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

หากขอ้มูลที)นาํมาใชใ้นการวดัมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยห์รือหนีL สินถูกจดัประเภทลาํดบัชัLนของมูลค่ายติุธรรมที)

แตกต่างกนั การวดัมูลค่ายุติธรรมโดยรวมจะถูกจดัประเภทในภาพรวมในระดบัเดียวกนัตามลาํดบัชัLนของมูลค่า
ยติุธรรมของขอ้มูลที)อยูใ่นระดบัตํ)าสุดที)มีนยัสาํคญัสาํหรับการวดัมูลค่ายติุธรรมโดยรวม 
 
บริษทัรับรู้การโอนระหวา่งลาํดบัชัLนของมูลค่ายติุธรรม ณ วนัสิLนรอบระยะเวลารายงานที)เกิดการโอนขึLน  

 
(ฑ) รายได้ 

 
รายไดรั้บรู้เมื)อลูกคา้มีอาํนาจควบคุมในสินคา้หรือบริการดว้ยจาํนวนเงินที)สะทอ้นถึงสิ)งตอบแทนที)บริษทั คาดวา่จะ
มีสิทธิไดรั้บซึ) งไม่รวมจาํนวนเงินที)เก็บแทนบุคคลที)สาม ภาษีมูลค่าเพิ)มและแสดงสุทธิจากส่วนลดการคา้ และ
ส่วนลดตามปริมาณ  

 
การขายสินค้า 

 
รายไดจ้ากการขายสินคา้รับรู้เมื)อลูกคา้มีอาํนาจควบคุมในสินคา้ซึ) งโดยทั)วไปเกิดขึLนเมื)อมีการส่งมอบสินคา้ให้กบั

ลูกคา้ สําหรับสัญญาที)ให้สิทธิลูกคา้ในการคืนสินคา้ รายไดจ้ะรับรู้ในจาํนวนที)มีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ใน
ระดบัสูงมากวา่จะไม่มีการกลบัรายการอยา่งมีนยัสาํคญัของรายไดที้)รับรู้สะสม ดงันัLน รายไดที้)รับรู้จะปรับปรุงดว้ย
ประมาณการรับคืนสินคา้ซึ)งประมาณการจากขอ้มูลในอดีต  
 

(ฒ) ดอกเบีKย 
 

นโยบายการบัญชีที9ถอืปฏิบัติตัKงแต่วันที9 1 มกราคม 2563  
 
อัตราดอกเบี Lยที%แท้จริง  
 
ดอกเบีLยรับและดอกเบีLยจ่ายรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนดว้ยอตัราดอกเบีLยที)แทจ้ริง อตัราดอกเบีLยที)แทจ้ริงคืออตัราที)ใช้
คิดลดประมาณการการจ่ายชาํระเงินหรือรับเงินในอนาคตตลอดอายทีุ)คาดการณ์ไวข้องเครื)องมือทางการเงินของ 
- มูลค่าตามบญัชีขัLนตน้ของสินทรัพยท์างการเงิน หรือ 
- ราคาทุนตดัจาํหน่ายของหนีL สินทางการเงิน 
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รายงานประจำำ�ปีี  2563



บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

หากขอ้มูลที)นาํมาใชใ้นการวดัมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยห์รือหนีL สินถูกจดัประเภทลาํดบัชัLนของมูลค่ายติุธรรมที)

แตกต่างกนั การวดัมูลค่ายุติธรรมโดยรวมจะถูกจดัประเภทในภาพรวมในระดบัเดียวกนัตามลาํดบัชัLนของมูลค่า
ยติุธรรมของขอ้มูลที)อยูใ่นระดบัตํ)าสุดที)มีนยัสาํคญัสาํหรับการวดัมูลค่ายติุธรรมโดยรวม 
 
บริษทัรับรู้การโอนระหวา่งลาํดบัชัLนของมูลค่ายติุธรรม ณ วนัสิLนรอบระยะเวลารายงานที)เกิดการโอนขึLน  

 
(ฑ) รายได้ 

 
รายไดรั้บรู้เมื)อลูกคา้มีอาํนาจควบคุมในสินคา้หรือบริการดว้ยจาํนวนเงินที)สะทอ้นถึงสิ)งตอบแทนที)บริษทั คาดวา่จะ
มีสิทธิไดรั้บซึ) งไม่รวมจาํนวนเงินที)เก็บแทนบุคคลที)สาม ภาษีมูลค่าเพิ)มและแสดงสุทธิจากส่วนลดการคา้ และ
ส่วนลดตามปริมาณ  

 
การขายสินค้า 

 
รายไดจ้ากการขายสินคา้รับรู้เมื)อลูกคา้มีอาํนาจควบคุมในสินคา้ซึ) งโดยทั)วไปเกิดขึLนเมื)อมีการส่งมอบสินคา้ให้กบั

ลูกคา้ สําหรับสัญญาที)ให้สิทธิลูกคา้ในการคืนสินคา้ รายไดจ้ะรับรู้ในจาํนวนที)มีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ใน
ระดบัสูงมากวา่จะไม่มีการกลบัรายการอยา่งมีนยัสาํคญัของรายไดที้)รับรู้สะสม ดงันัLน รายไดที้)รับรู้จะปรับปรุงดว้ย
ประมาณการรับคืนสินคา้ซึ)งประมาณการจากขอ้มูลในอดีต  
 

(ฒ) ดอกเบีKย 
 

นโยบายการบัญชีที9ถอืปฏิบัติตัKงแต่วันที9 1 มกราคม 2563  
 
อัตราดอกเบี Lยที%แท้จริง  
 
ดอกเบีLยรับและดอกเบีLยจ่ายรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนดว้ยอตัราดอกเบีLยที)แทจ้ริง อตัราดอกเบีLยที)แทจ้ริงคืออตัราที)ใช้
คิดลดประมาณการการจ่ายชาํระเงินหรือรับเงินในอนาคตตลอดอายทีุ)คาดการณ์ไวข้องเครื)องมือทางการเงินของ 
- มูลค่าตามบญัชีขัLนตน้ของสินทรัพยท์างการเงิน หรือ 
- ราคาทุนตดัจาํหน่ายของหนีL สินทางการเงิน 

 

บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

ในการคาํนวณดอกเบีLยรับและดอกเบีLยจ่าย อตัราดอกเบีLยที)แทจ้ริงจะนาํมาใชก้บัมูลค่าตามบญัชีขัLนตน้ของสินทรัพย ์
(เมื)อสินทรัพยไ์ม่มีการดอ้ยค่าดา้นเครดิต) หรือราคาทุนตดัจาํหน่ายของหนีL สิน อยา่งไรก็ตามสาํหรับสินทรัพยท์าง
การเงินที)มีการดอ้ยค่าดา้นเครดิตภายหลงัการรับรู้เมื)อเริ)มแรก รายไดด้อกเบีLยจะคาํนวณโดยการใชอ้ตัราดอกเบีLยที)
แทจ้ริงกบัราคาทุนตดัจาํหน่ายของสินทรัพยท์างการเงิน หากสินทรัพยไ์ม่มีการดอ้ยค่าเครดิตอีกต่อไป การคาํนวณ
รายไดด้อกเบีLยจะเปลี)ยนกลบัไปคาํนวณจากมูลค่าตามบญัชีขัLนตน้ของสินทรัพย ์
 

นโยบายการบัญชีที9ถอืปฏิบัติก่อนวันที9 1 มกราคม 2563  
 
ดอกเบีLยรับรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนในอตัราที)ระบุในสญัญา 
 
ดอกเบีLยจ่ายและค่าใชจ่้ายในทาํนองเดียวกนับนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนในงวดที)ค่าใชจ่้ายดงักล่าวเกิดขึLน  
 

(ณ) ภาษเีงินได้ 
 
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดส้าํหรับปีประกอบดว้ยภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี ภาษีเงินไดข้อง
งวดปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนเวน้แต่ในส่วนที)เกี)ยวกบัรายการที)รับรู้โดยตรง

ในส่วนของผูถื้อหุน้หรือกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื)น 
 
ภาษีเงินไดปั้จจุบนัไดแ้ก่ภาษีที)คาดว่าจะจ่ายชาํระหรือไดรั้บชาํระ โดยคาํนวณจากกาํไรหรือขาดทุนประจาํปีที)ตอ้ง
เสียภาษี โดยใชอ้ตัราภาษีที)ประกาศใชห้รือที)คาดว่ามีผลบงัคบัใช ้ณ วนัที)รายงาน ตลอดจนการปรับปรุงทางภาษีที)
เกี)ยวกบัรายการในปีก่อน ๆ 
 
ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีบนัทึกโดยคาํนวณจากผลแตกต่างชั)วคราวที)เกิดขึLนระหวา่งมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยแ์ละ

หนีL สินและจาํนวนที)ใชเ้พื)อความมุ่งหมายทางภาษี   
 
การวดัมูลค่าของภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีตอ้งสะทอ้นถึงผลกระทบทางภาษีที)จะเกิดจากลกัษณะวิธีการที)บริษทัคาด

วา่จะไดรั้บผลประโยชน์จากสินทรัพยห์รือจะจ่ายชาํระหนีL สินตามมูลค่าตามบญัชี ณ วนัที)สิLนรอบระยะเวลาที)รายงาน 
 
ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีวดัมูลค่าโดยใชอ้ตัราภาษีที)คาดว่าจะใชก้บัผลแตกต่างชั)วคราวเมื)อมีการกลบัรายการโดยใช้

อตัราภาษีที)ประกาศใชห้รือที)คาดวา่มีผลบงัคบัใช ้ณ วนัที)รายงาน 
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บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

ในการกาํหนดมูลค่าของภาษีเงินได้ปัจจุบนัและภาษีเงินได้รอการตดับญัชี บริษทัตอ้งคาํนึงถึงผลกระทบของ
สถานการณ์ทางภาษีที)ไม่แน่นอนและอาจทาํให้จาํนวนภาษีที)ตอ้งจ่ายเพิ)มขึLน และมีดอกเบีL ยที)ตอ้งชาํระ บริษทั 
เชื)อว่าไดต้ัLงภาษีเงินไดค้า้งจ่ายเพียงพอสาํหรับภาษีเงินไดที้)จะจ่ายในอนาคต ซึ) งเกิดจากการประเมินผลกระทบจาก
หลายปัจจยั รวมถึง การตีความทางกฎหมายภาษี และจากประสบการณ์ในอดีต  การประเมินนีL อยู่บนพืLนฐานการ
ประมาณการและขอ้สมมติ และอาจจะเกี)ยวขอ้งกบัการตดัสินใจเกี)ยวกบัเหตุการณ์ในอนาคต  ขอ้มูลใหม่ๆอาจจะทาํ
ใหบ้ริษทัเปลี)ยนการตดัสินใจโดยขึLนอยูก่บัความเพียงพอของภาษีเงินไดค้า้งจ่ายที)มีอยู ่ การเปลี)ยนแปลงในภาษีเงิน
ไดค้า้งจ่ายจะกระทบต่อค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดใ้นงวดที)เกิดการเปลี)ยนแปลง 
 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีและหนีL สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีสามารถหกักลบไดเ้มื)อกิจการมีสิทธิตาม

กฎหมายที)จะนาํสินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัมาหักกลบกบัหนีL สินภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภาษี 
เงินไดนี้L ประเมินโดยหน่วยงานจดัเก็บภาษีหน่วยงานเดียวกนัสําหรับหน่วยภาษีเดียวกนัหรือหน่วยภาษีต่างกนั 
สาํหรับหน่วยภาษีต่างกนันัLนกิจการมีความตัLงใจจะจ่ายชาํระหนีL สินและสินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัดว้ย

ยอดสุทธิหรือตัLงใจจะรับคืนสินทรัพยแ์ละจ่ายชาํระหนีL สินในเวลาเดียวกนั 
 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะบนัทึกต่อเมื)อมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่วา่กาํไรเพื)อเสียภาษีในอนาคตจะมี

จาํนวนเพียงพอกบัการใชป้ระโยชน์จากผลแตกต่างชั)วคราวดงักล่าว กาํไรเพื)อเสียภาษีในอนาคตตอ้งพิจารณาถึงการ
กลบัรายการผลแตกต่างชั)วคราวที)เกี)ยวขอ้ง ดงันัLน กาํไรเพื)อเสียภาษีในอนาคตหลงัปรับปรุงการกลบัรายการผล
แตกต่างชั)วคราวที)พิจารณาจากแผนธุรกิจแลว้อาจมีจาํนวนไม่เพียงพอที)จะบนัทึกสินทรัพยภ์าษีเงินไดท้ัLงจาํนวน 
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะถูกทบทวน ณ ทุกวนัที)รายงานและจะถูกปรับลดลงเท่าที)ประโยชน์ทางภาษีจะ
มีโอกาสถูกใชจ้ริง 
 

(ด) กาํไรต่อหุ้น 
 

บริษทัแสดงกาํไรต่อหุน้ขัLนพืLนฐานสาํหรับหุน้สามญั  กาํไรต่อหุน้ขัLนพืLนฐานคาํนวณโดยการหารกาํไรหรือขาดทุน
ของผูถื้อหุน้สามญัของบริษทั ดว้ยจาํนวนหุน้สามญัถวัเฉลี)ยถ่วงนํLาหนกัที)ออกจาํหน่ายระหวา่งปีปรับปรุงดว้ยจาํนวน
หุน้สามญัที)ซืLอคืน 

 

(ต) บุคคลหรือกจิการที9เกี9ยวข้องกนั 
 

บุคคลหรือกิจการที)เกี)ยวขอ้งกนั หมายถึง บุคคลหรือกิจการที)มีอาํนาจควบคุมหรือควบคุมร่วมกนัทัLงทางตรงและ
ทางออ้มหรือมีอิทธิพลอย่างมีสาระสาํคญัในการตดัสินใจทางการเงินและการบริหารของบริษทั หรือ บุคคลหรือ
กิจการที)อยู่ภายใตก้ารควบคุมเดียวกนัหรืออยู่ภายใตอิ้ทธิพลอย่างมีสาระสําคญัเดียวกนักบับริษทั หรือ บริษทัมี
อาํนาจควบคุมหรือควบคุมร่วมกนัทัLงทางตรงและทางออ้ม หรือมีอิทธิพลอย่างมีสาระสําคญัในการตดัสินใจทาง
การเงินและการบริหารต่อบุคคลหรือกิจการนัLน  

หมายเหตุุประกอบงบการเงินิ

090

รายงานประจำำ�ปีี  2563



บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

ในการกาํหนดมูลค่าของภาษีเงินได้ปัจจุบนัและภาษีเงินได้รอการตดับญัชี บริษทัตอ้งคาํนึงถึงผลกระทบของ
สถานการณ์ทางภาษีที)ไม่แน่นอนและอาจทาํให้จาํนวนภาษีที)ตอ้งจ่ายเพิ)มขึLน และมีดอกเบีL ยที)ตอ้งชาํระ บริษทั 
เชื)อว่าไดต้ัLงภาษีเงินไดค้า้งจ่ายเพียงพอสาํหรับภาษีเงินไดที้)จะจ่ายในอนาคต ซึ) งเกิดจากการประเมินผลกระทบจาก
หลายปัจจยั รวมถึง การตีความทางกฎหมายภาษี และจากประสบการณ์ในอดีต  การประเมินนีL อยู่บนพืLนฐานการ
ประมาณการและขอ้สมมติ และอาจจะเกี)ยวขอ้งกบัการตดัสินใจเกี)ยวกบัเหตุการณ์ในอนาคต  ขอ้มูลใหม่ๆอาจจะทาํ
ใหบ้ริษทัเปลี)ยนการตดัสินใจโดยขึLนอยูก่บัความเพียงพอของภาษีเงินไดค้า้งจ่ายที)มีอยู ่ การเปลี)ยนแปลงในภาษีเงิน
ไดค้า้งจ่ายจะกระทบต่อค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดใ้นงวดที)เกิดการเปลี)ยนแปลง 
 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีและหนีL สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีสามารถหกักลบไดเ้มื)อกิจการมีสิทธิตาม

กฎหมายที)จะนาํสินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัมาหักกลบกบัหนีL สินภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภาษี 
เงินไดนี้L ประเมินโดยหน่วยงานจดัเก็บภาษีหน่วยงานเดียวกนัสําหรับหน่วยภาษีเดียวกนัหรือหน่วยภาษีต่างกนั 
สาํหรับหน่วยภาษีต่างกนันัLนกิจการมีความตัLงใจจะจ่ายชาํระหนีL สินและสินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัดว้ย

ยอดสุทธิหรือตัLงใจจะรับคืนสินทรัพยแ์ละจ่ายชาํระหนีL สินในเวลาเดียวกนั 
 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะบนัทึกต่อเมื)อมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่วา่กาํไรเพื)อเสียภาษีในอนาคตจะมี

จาํนวนเพียงพอกบัการใชป้ระโยชน์จากผลแตกต่างชั)วคราวดงักล่าว กาํไรเพื)อเสียภาษีในอนาคตตอ้งพิจารณาถึงการ
กลบัรายการผลแตกต่างชั)วคราวที)เกี)ยวขอ้ง ดงันัLน กาํไรเพื)อเสียภาษีในอนาคตหลงัปรับปรุงการกลบัรายการผล
แตกต่างชั)วคราวที)พิจารณาจากแผนธุรกิจแลว้อาจมีจาํนวนไม่เพียงพอที)จะบนัทึกสินทรัพยภ์าษีเงินไดท้ัLงจาํนวน 
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะถูกทบทวน ณ ทุกวนัที)รายงานและจะถูกปรับลดลงเท่าที)ประโยชน์ทางภาษีจะ
มีโอกาสถูกใชจ้ริง 
 

(ด) กาํไรต่อหุ้น 
 

บริษทัแสดงกาํไรต่อหุน้ขัLนพืLนฐานสาํหรับหุน้สามญั  กาํไรต่อหุน้ขัLนพืLนฐานคาํนวณโดยการหารกาํไรหรือขาดทุน
ของผูถื้อหุน้สามญัของบริษทั ดว้ยจาํนวนหุน้สามญัถวัเฉลี)ยถ่วงนํLาหนกัที)ออกจาํหน่ายระหวา่งปีปรับปรุงดว้ยจาํนวน
หุน้สามญัที)ซืLอคืน 

 

(ต) บุคคลหรือกจิการที9เกี9ยวข้องกนั 
 

บุคคลหรือกิจการที)เกี)ยวขอ้งกนั หมายถึง บุคคลหรือกิจการที)มีอาํนาจควบคุมหรือควบคุมร่วมกนัทัLงทางตรงและ
ทางออ้มหรือมีอิทธิพลอย่างมีสาระสาํคญัในการตดัสินใจทางการเงินและการบริหารของบริษทั หรือ บุคคลหรือ
กิจการที)อยู่ภายใตก้ารควบคุมเดียวกนัหรืออยู่ภายใตอิ้ทธิพลอย่างมีสาระสําคญัเดียวกนักบับริษทั หรือ บริษทัมี
อาํนาจควบคุมหรือควบคุมร่วมกนัทัLงทางตรงและทางออ้ม หรือมีอิทธิพลอย่างมีสาระสําคญัในการตดัสินใจทาง
การเงินและการบริหารต่อบุคคลหรือกิจการนัLน  

บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

(ถ) รายงานทางการเงินจําแนกตามส่วนงาน 
 
ผลการดาํเนินงานของส่วนงานที)รายงานต่อประธานเจา้หนา้ที)บริหารของบริษทั (ผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุดดา้นการ
ดาํเนินงาน) จะแสดงถึงรายการที)เกิดขึLนจากส่วนงานดาํเนินงานนัLนโดยตรงรวมถึงรายการที)ไดรั้บการปันส่วนอยา่ง
สมเหตุสมผล รายการที)ไม่สามารถปันส่วนไดส่้วนใหญ่เป็นรายการรายไดอื้)น ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร 
เงินกูย้มืและภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 
 

4 บุคคลหรือกจิการที3เกี3ยวข้องกนั 
 
ความสมัพนัธ์ที)มีกบับุคคลหรือกิจการที)เกี)ยวขอ้งกนัที)มีรายการระหวา่งกนัที)มีนยัสาํคญักบับริษทัในระหวา่งปี มีดงันีL   
 
ชื3อกจิการ ประเทศที3จัดตัHง  ลกัษณะความสัมพนัธ์ 
บริษทั ทาเคะอุจิเพรส อินดสัตรีL ส์ จาํกดั ญี)ปุ่น เป็นบริษทัใหญ่  ถือหุน้ร้อยละ 71.65 ในบริษทั 
ผูบ้ริหารสาํคญั  บุคคลที)มีอาํนาจและความรับผิดชอบการวางแผน 

สั)งการและควบคุมกิจกรรมต่าง ๆ ของกิจการไม่วา่
ทางตรงหรือทางออ้ม ทัLงนีL  รวมถึงกรรมการของ
บริษทั (ไม่วา่จะทาํหนา้ที)ในระดบับริหารหรือไม่) 

 
นโยบายการกาํหนดราคาสาํหรับรายการแต่ละประเภทอธิบายไดด้งัต่อไปนีL   

 

รายการ นโยบายการกาํหนดราคา 
ขายสินคา้ ราคาตลาดหรือราคาตามบนัทึกขอ้ตกลง โดยบริษทักาํหนดโครงสร้าง

ราคาขายสินคา้ระหว่างบริษทักบับริษทัใหญ่ โดยคาํนึงถึงตน้ทุนสินคา้ที)
เกิดขึLนจริงบวกดว้ยอตัรากาํไรขัLนตน้ รวมทัLงยงัพิจารณาถึงขนาดของสินคา้
ที)จาํหน่าย ปริมาณที)จาํหน่าย ประเทศที)จาํหน่ายและค่าขนส่ง 

ซืLอวตัถุดิบและอะไหล่ ราคาตลาด 
ซืLอเครื)องจกัรและอุปกรณ์ ราคาตลาด 
ค่าธรรมเนียมสิทธิ ตามอตัราร้อยละของยอดขายที)กาํหนดในสญัญา 
ค่านายหนา้ ตามอตัราร้อยละของยอดขายที)กาํหนดในสญัญา 
ค่าตอบแทนผูบ้ริหารสาํคญั ตามไดรั้บอนุมติัโดยกรรมการและ/หรือผูถื้อหุน้ 
ดอกเบีLยจ่าย อตัราร้อยละ1.30 - 1.79 ต่อปี  

 

หมายเหตุุประกอบงบการเงินิ
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บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

รายการที)สาํคญักบับุคคลหรือกิจการที)เกี)ยวขอ้งกนัสาํหรับแต่ละปีสิLนสุดวนัที) 31 ธนัวาคม สรุปไดด้งันีL  
 
สําหรับปีสิKนสุดวันที9 31 ธันวาคม  2563  2562 
 (พันบาท) 
บริษัทใหญ่    
รายไดจ้ากการขายสินคา้ 1,067,374  1,284,062 
ซืLอวตัถุดิบและอะไหล่ 9,486  12,159 
ซืLอเครื)องจกัรและอุปกรณ์ 254  564 
ค่าธรรมเนียมสิทธิ 16,806  20,427 
ค่านายหนา้ 2,090  2,636 
ค่าใชจ่้ายอื)น 18  105 
ดอกเบีLยจ่าย  -  1,238 
    

ผู้บริหารสําคญั    
ค่าตอบแทนผูบ้ริหารสาํคญั    
   ผลประโยชน์ระยะสัLนของพนกังาน     45,766  49,520 
   ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 1,313  3,119 
   รวมค่าตอบแทนผู้บริหารสําคญั 47,079  52,639 

 
ยอดคงเหลือกบับุคคลหรือกิจการที)เกี)ยวขอ้งกนั ณ วนัที) 31 ธนัวาคม มีดงันีL  
 
ลกูหนีKการค้า - กจิการที9เกี9ยวข้องกนั 
 

 2563  2562 
 (พันบาท) 
บริษัทใหญ่    
บริษทั ทาเคะอุจิเพรส อินดสัตรีL ส์ จาํกดั 60,503  55,283 

 

หมายเหตุุประกอบงบการเงินิ
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บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

รายการที)สาํคญักบับุคคลหรือกิจการที)เกี)ยวขอ้งกนัสาํหรับแต่ละปีสิLนสุดวนัที) 31 ธนัวาคม สรุปไดด้งันีL  
 
สําหรับปีสิKนสุดวันที9 31 ธันวาคม  2563  2562 
 (พันบาท) 
บริษัทใหญ่    
รายไดจ้ากการขายสินคา้ 1,067,374  1,284,062 
ซืLอวตัถุดิบและอะไหล่ 9,486  12,159 
ซืLอเครื)องจกัรและอุปกรณ์ 254  564 
ค่าธรรมเนียมสิทธิ 16,806  20,427 
ค่านายหนา้ 2,090  2,636 
ค่าใชจ่้ายอื)น 18  105 
ดอกเบีLยจ่าย  -  1,238 
    

ผู้บริหารสําคญั    
ค่าตอบแทนผูบ้ริหารสาํคญั    
   ผลประโยชน์ระยะสัLนของพนกังาน     45,766  49,520 
   ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 1,313  3,119 
   รวมค่าตอบแทนผู้บริหารสําคญั 47,079  52,639 

 
ยอดคงเหลือกบับุคคลหรือกิจการที)เกี)ยวขอ้งกนั ณ วนัที) 31 ธนัวาคม มีดงันีL  
 
ลกูหนีKการค้า - กจิการที9เกี9ยวข้องกนั 
 

 2563  2562 
 (พันบาท) 
บริษัทใหญ่    
บริษทั ทาเคะอุจิเพรส อินดสัตรีL ส์ จาํกดั 60,503  55,283 

 

บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

เจ้าหนีKการค้า - กจิการที9เกี9ยวข้องกนั 
 

 2563  2562 
 (พันบาท) 
บริษัทใหญ่    
บริษทั ทาเคะอุจิเพรส อินดสัตรีL ส์ จาํกดั 1,675  1,579 

 
เจ้าหนีKอื9นจากบุคคลหรือกจิการอื9นที9เกี9ยวข้องกนั 
 

   
    2563  2562 
  (พันบาท) 
ค่าธรรมเนียมสิทธิค้างจ่าย       
บริษัทใหญ่       
บริษทั ทาเคะอุจิเพรส อินดสัตรีL ส์ จาํกดั    5,052  3,714 
       
ค่านายหน้าค้างจ่าย    
บริษัทใหญ่    
บริษทั ทาเคะอุจิเพรส อินดสัตรีL ส์ จาํกดั 707  543 

    

ค่าบําเหน็จผู้บริหารและผลตอบแทนอื9นค้างจ่าย    
ผูบ้ริหารสาํคญั 4,674  4,674 
รวม 10,433  8,931 

 
รายการเคลื)อนไหวของเงินกูย้มืระยะสัLนจากกิจการที)เกี)ยวขอ้งกนัสาํหรับแต่ละปีสิLนสุดวนัที) 31 ธนัวาคม มีดงันีL  
 

 2563  2562 
 (พันบาท) 
เงินกู้ยมืระยะสัKน    
บริษัทใหญ่    
ณ วนัที) 1 มกราคม -  200,000 
ลดลง -  (200,000) 
ณ วนัที3 31 ธันวาคม -  - 

หมายเหตุุประกอบงบการเงินิ
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บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

สัญญาสําคัญที9ทํากับกิจการที9เกี9ยวข้องกัน 
 
สัญญาสิทธิทางเทคนิค 
 
บริษทัไดท้าํสัญญาสิทธิทางเทคนิคกบับริษทั ทาเคะอุจิเพรส อินดสัตรีL ส์ จาํกดั ซึ) งเป็นบริษทัใหญ่ ภายใตเ้งื)อนไข
ของสัญญาดังกล่าวบริษทัใหญ่ตกลงที)จะให้ความช่วยเหลือทางเทคนิครวมถึงข้อมูลทางเทคนิคและความรู้ 
ความชาํนาญ อุปกรณ์สําหรับการผลิต และให้สิทธิในการขายสินคา้ ในการนีL บริษทัมีภาระผูกพนัที)จะตอ้งจ่าย
ค่าธรรมเนียมสิทธิและค่านายหนา้ในอตัราร้อยละของยอดขายตามที)ระบุในสัญญา สัญญามีระยะเวลา 10 ปี และ
สามารถต่ออายุโดยอตัโนมติัปีต่อปี เวน้แต่คู่สัญญาฝ่ายใดฝ่ายหนึ) งจะทาํการยกเลิกสัญญาเป็นลายลกัษณ์อกัษร
ล่วงหนา้ไม่นอ้ยกวา่ 6 เดือน 
 
ภาระผกูพนัตามสัญญาซืKอวัตถุดบิและอะไหล่ 
 

 2563  2562 
 (พันบาท) 
บริษัทใหญ่    
บริษทั ทาเคะอุจิเพรส อินดสัตรีL ส์ จาํกดั 522  320 

 
บันทึกข้อตกลงสําคญักบักจิการที9เกี9ยวข้องกนั 
 
เมื)อวนัที) 4 กุมภาพนัธ์ 2563 บริษทัทาํบันทึกข้อตกลงการส่งมอบเหรียญอลูมิเนียมกับบริษทั ทาเคะอุจิเพรส 
อินดสัตรีL ส์ จาํกดั โดยกาํหนดส่งมอบเหรียญอลูมิเนียม ปริมาณโดยประมาณ 7,000 เมตริกตนั เพื)อสาํหรับการผลิต
หลอดอลูมิเนียมชนิดนิ)ม ภาชนะสาํหรับบรรจุแก๊สและผลิตภณัฑแ์อโรโซล โดยมีระยะเวลาตัLงแต่เดือนเมษายน 2563 
ถึงเดือนมีนาคม 2564 
 

หมายเหตุุประกอบงบการเงินิ
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บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

สัญญาสําคัญที9ทํากับกิจการที9เกี9ยวข้องกัน 
 
สัญญาสิทธิทางเทคนิค 
 
บริษทัไดท้าํสัญญาสิทธิทางเทคนิคกบับริษทั ทาเคะอุจิเพรส อินดสัตรีL ส์ จาํกดั ซึ) งเป็นบริษทัใหญ่ ภายใตเ้งื)อนไข
ของสัญญาดังกล่าวบริษทัใหญ่ตกลงที)จะให้ความช่วยเหลือทางเทคนิครวมถึงข้อมูลทางเทคนิคและความรู้ 
ความชาํนาญ อุปกรณ์สําหรับการผลิต และให้สิทธิในการขายสินคา้ ในการนีL บริษทัมีภาระผูกพนัที)จะตอ้งจ่าย
ค่าธรรมเนียมสิทธิและค่านายหนา้ในอตัราร้อยละของยอดขายตามที)ระบุในสัญญา สัญญามีระยะเวลา 10 ปี และ
สามารถต่ออายุโดยอตัโนมติัปีต่อปี เวน้แต่คู่สัญญาฝ่ายใดฝ่ายหนึ) งจะทาํการยกเลิกสัญญาเป็นลายลกัษณ์อกัษร
ล่วงหนา้ไม่นอ้ยกวา่ 6 เดือน 
 
ภาระผกูพนัตามสัญญาซืKอวัตถุดบิและอะไหล่ 
 

 2563  2562 
 (พันบาท) 
บริษัทใหญ่    
บริษทั ทาเคะอุจิเพรส อินดสัตรีL ส์ จาํกดั 522  320 

 
บันทึกข้อตกลงสําคญักบักจิการที9เกี9ยวข้องกนั 
 
เมื)อวนัที) 4 กุมภาพนัธ์ 2563 บริษทัทาํบันทึกข้อตกลงการส่งมอบเหรียญอลูมิเนียมกับบริษทั ทาเคะอุจิเพรส 
อินดสัตรีL ส์ จาํกดั โดยกาํหนดส่งมอบเหรียญอลูมิเนียม ปริมาณโดยประมาณ 7,000 เมตริกตนั เพื)อสาํหรับการผลิต
หลอดอลูมิเนียมชนิดนิ)ม ภาชนะสาํหรับบรรจุแก๊สและผลิตภณัฑแ์อโรโซล โดยมีระยะเวลาตัLงแต่เดือนเมษายน 2563 
ถึงเดือนมีนาคม 2564 
 

บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

5 เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด 
 

 2563  2562 
 (พันบาท) 
  
เงินสดในมือ 47  159 
เงินฝากธนาคารประเภทกระแสรายวนั 22,494  30,349 
เงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพย ์ 603,295  853,365 
เงินฝากธนาคารประเภทฝากประจาํ 500,000  - 
รวม 1,125,836  883,873 

 
6 สินค้าคงเหลือ  
 

 2563  2562 
 (พันบาท) 
สินคา้สาํเร็จรูป 230,851  150,779 
สินคา้ระหวา่งผลิต 147,148  135,755 
วตัถุดิบ 341,130  636,572 
อะไหล่ 192,091  213,954 
สินคา้ระหวา่งทาง 105,351  217,375 
รวม 1,016,571  1,354,435 
หัก ค่าเผื)อมูลค่าสินคา้ลดลง (1,702)  (2,330) 
สุทธิ 1,014,869  1,352,105 
    ตน้ทุนของสินคา้คงเหลือที)บนัทึกรวมในบญัชีตน้ทุนขาย    
- ตน้ทุนขาย 3,960,232  4,660,129 
- กลบัรายการปรับลดมูลค่าเป็นมูลค่าสุทธิที)คาดวา่จะไดรั้บ (628)  (1,543) 

รวม 3,959,604  4,658,586 

หมายเหตุุประกอบงบการเงินิ
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บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
  7 

ที#ดนิ อาคารและอุปกรณ์ 
 

 
 

ที#ดินและ 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

สินทรัพย์

ระหวา่ง 
 

 

 
ส่วนปรับปรุง  

อาคารและ 
 

เครื#องจกัร 
 

เครื#องใช ้
 

 
 

 
 

ก่อสร้าง 
 

 
 

ที#ดิน 
 

ส่วนปรับปรุง  
และอุปกรณ์  

สาํนกังาน 
 

ยานพาหนะ 
 

อะไหล่ 
 

และติดตัE ง 
 

รวม 
 

(พันบาท) 
ราคาทุน 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
ณ วนัที# 1 มกราคม 2562 

273,446 
 

1,706,576 
 

7,122,159 
 

19,248 
 

31,190 
 

95,569 
 

114,040 
 

9,362,228 
เพิ# มขึE น 

165 
 

3,068 
 

36,192 
 

609 
 

2,850 
 

32,010 
 

208,424 
 

283,318 
โอน 

18,939 
 

47,446 
 

222,563 
 

- 
 

- 
 

(28,956) 
 

(259,992) 
 

- 
จาํหน่าย 

- 
 

- 
 

(27,352) 
 

(356) 
 

(2,363) 
 

- 
 

- 
 

(30,071) 
ณ วนัที# 31 ธันวาคม 2562 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
   และ 1 มกราคม 2563 

292,550 
 

1,757,090 
 

7,353,562 
 

19,501 
 

31,677 
 

98,623 
 

62,472 
 

9,615,475 
เพิ# มขึE น 

1,210 
 

2,285 
 

20,988 
 

1,208 
 

1,916 
 

23,119 
 

134,779 
 

185,505 
โอน 

- 
 

22,765 
 

134,512 
 

- 
 

- 
 

(25,631) 
 

(131,646) 
 

- 
จาํหน่าย 

- 
 

- 
 

(62,093) 
 

(1,083) 
 

- 
 

- 
 

- 
 

(63,176) 
ณ วนัที# 31 ธันวาคม 2563 

293,760 
 

1,782,140 
 

7,446,969 
 

19,626 
 

33,593 
 

96,111 
 

65,605 
 

9,737,804 
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บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
   

 
ที#ดินและ 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
สินทรัพย์

ระหวา่ง 
 

 

 
ส่วนปรับปรุง  

อาคารและ 
 

เครื#องจกัร 
 

เครื#องใช ้
 

 
 

 
 

ก่อสร้าง 
 

 
 

ที#ดิน 
 

ส่วนปรับปรุง  
และอุปกรณ์  

สาํนกังาน 
 

ยานพาหนะ 
 

อะไหล่ 
 

และติดตัE ง 
 

รวม 
 

(พันบาท) 
ค่าเสื+อมราคา 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
ณ วนัที# 1 มกราคม 2562 

30,023 
 

837,403 
 

4,909,993 
 

15,328 
 

21,004 
 

- 
 

- 
 

5,813,751 
ค่าเสื#อมราคาสาํหรับปี 

7,041 
 

59,959 
 

373,399 
 

1,554 
 

4,464 
 

- 
 

- 
 

446,417 
จาํหน่าย 

- 
 

- 
 

(24,374) 
 

(356) 
 

(2,363) 
 

- 
 

- 
 

(27,093) 
ณ วนัที# 31 ธันวาคม 2562 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
   และ 1 มกราคม 2563 

37,064 
 

897,362 
 

5,259,018 
 

16,526 
 

23,105 
 

- 
 

- 
 

6,233,075 
ค่าเสื#อมราคาสาํหรับปี 

7,430 
 

60,133 
 

364,117 
 

1,476 
 

3,830 
 

- 
 

- 
 

436,986 
จาํหน่าย 

- 
 

- 
 

(61,993) 
 

(1,083) 
 

- 
 

- 
 

- 
 

(63,076) 
ณ วนัที# 31 ธันวาคม 2563 

44,494 
 

957,495 
 

5,561,142 
 

16,919 
 

26,935 
 

- 
 

- 
 

6,606,985 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

มูลค่าสุทธิทางบัญชี 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

ณ วนัที# 1 มกราคม 2562 
243,423 

 
869,173 

 
2,212,166 

 
3,920 

 
10,186 

 
95,569 

 
114,040 

 
3,548,477 

ณ วนัที# 31 ธันวาคม 2562 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

   และ 1 มกราคม 2563 
255,486 

 
859,728 

 
2,094,544 

 
2,975 

 
8,572 

 
98,623 

 
62,472 

 
3,382,400 

ณ วนัที# 31 ธันวาคม 2563 
249,266 

 
824,645 

 
1,885,827 

 
2,707 

 
6,658 

 
96,111 

 
65,605 

 
3,130,819 
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บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

ราคาตามบญัชีก่อนหักค่าเสื3อมราคาสะสมของอาคารและอุปกรณ์ที3ไดห้กัค่าเสื3อมราคาเต็มจาํนวนแลว้ แต่ยงัคงใช้
งานจนถึง ณ วนัที3 31 ธนัวาคม 2563 มีจาํนวน 2,548 ลา้นบาท (2562: 2,462 ล้านบาท) 

 
8 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน  

 
 ค่าลิขสิทธิK  
 ซอฟตแ์วร์ 
 (พันบาท) 
ราคาทุน  
ณ วนัที3 1 มกราคม 2562 30,336 
เพิ3มขึOน 211 
ณ วนัที1 31 ธันวาคม 2562 และ 1 มกราคม 2563 30,547 
เพิ3มขึOน 286 
ตดัจาํหน่าย (60) 
ณ วนัที1 31 ธันวาคม 2563 30,773 
  

ค่าตัดจําหน่าย  
ณ วนัที3 1 มกราคม 2562 20,168 
ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี 1,607 
ณ วนัที1 31 ธันวาคม 2562 และ 1 มกราคม 2563 21,775 
ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี 1,580 
ตดัจาํหน่าย (56) 
ณ วนัที1 31 ธันวาคม 2563 23,299 
  
มูลค่าสุทธิทางบัญชี  
ณ วนัที1 1 มกราคม 2562 10,168 
ณ วนัที1 31 ธันวาคม 2562 และ 1 มกราคม 2563 8,772 
ณ วนัที1 31 ธันวาคม 2563 7,474 
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บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

9 ภาษีเงนิได้รอการตัดบัญชี 
 
สินทรัพยแ์ละหนีO สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี ณ วนัที3 31 ธนัวาคม มีดงันีO  
 
 2563  2562 
 (พันบาท) 
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 97,210  109,872 
หนีO สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี (68,728)  (66,986) 
สุทธิ 28,482  42,886 

 
รายการเคลื3อนไหวของสินทรัพยแ์ละหนีO สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีรวมที3เกิดขึOนในระหวา่งปีมีดงันีO  
 

   บนัทึกเป็น(รายจ่าย) / รายไดใ้น   
 ณ วนัที1 

1 มกราคม 
2563 

  
กาํไรหรือ
ขาดทุน 

  
กาํไรขาดทุน 
เบด็เสร็จอื3น 

 ณ วนัที1 
31 ธันวาคม 

2563 
   (หมายเหต ุ20)  
         (พันบาท) 
สินทรัพย์ภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี        
สินคา้คงเหลือ (ค่าเผื3อการลดมลูค่าของสินค้า) 466  (126)  -  340 
ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 109,314  (9,401)  (3,043)  96,870 
รายไดร้อการตดับญัชี 92  (92)  -  - 
รวม 109,872  (9,619)  (3,043)  97,210 

        

หนีCสินภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี        
ที3ดิน อาคารและอุปกรณ์ (ความแตกต่างของ 
   ค่าเสื3อมราคา) (66,986) 

  
(1,526)   

-   
(68,512) 

สินทรัพยท์างการเงินที3วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรม  
ผา่นกาํไรขาดทุน 

 
-   

(216)   
-   

(216) 
รวม (66,986)  (1,742)  -  (68,728) 
        
สุทธิ 42,886  (11,361)  (3,043)  28,482 
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บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

   บนัทึกเป็น(รายจ่าย) / รายไดใ้น   
 ณ วนัที1 

1 มกราคม 
2562 

  
กาํไรหรือ
ขาดทุน 

  
กาํไรขาดทุน 
เบด็เสร็จอื3น 

 ณ วนัที1 
31 ธันวาคม 

2562 
   (หมายเหต ุ20)  
         (พันบาท) 
สินทรัพย์ภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี        
สินคา้คงเหลือ (ค่าเผื3อการลดมลูค่าของสินค้า) 775  (309)  -   466 
ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 92,495  7,290  9,529  109,314 
รายไดร้อการตดับญัชี 1,249  (1,157)  -   92 
รวม 94,519  5,824  9,529  109,872 

        

หนีCสินภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี        
ที3ดิน อาคารและอุปกรณ์ (ความแตกต่างของ 
   ค่าเสื3อมราคา) 

 
(55,735) 

 
(11,251) 

 
- 

 
(66,986) 

รวม (55,735)  (11,251)  -  (66,986) 
        
สุทธิ 38,784  (5,427)  9,529  42,886 

 
10 เจ้าหนีGการค้า 

 
 หมายเหต ุ 2563  2562 
  (พันบาท) 
กิจการที3เกี3ยวขอ้งกนั 4 1,675  1,579 
กิจการอื3น ๆ  106,140  226,384 
รวม  107,815  227,963 
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บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

11 เจ้าหนีGอื1นกจิการอื1น 
 

 2563  2562 
 (พันบาท) 
ค่าใชจ่้ายในการดาํเนินงานคา้งจ่าย 38,248  34,575 
เจา้หนีO ค่าก่อสร้างและเครื3องจกัร 25,897  21,373 
เจา้หนีO ค่าวสัดุสิOนเปลืองโรงงานและอะไหล่ 11,440  30,587 
อื3น ๆ 40,778  30,583 
รวม 116,363  117,118 

 
12 ประมาณการหนีGสินสําหรับผลประโยชน์พนักงาน 

 
 2563  2562 
 (พันบาท) 
งบแสดงฐานะการเงนิ 
ประมาณการหนีGสินสําหรับ    
ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 393,903  452,283 
ผลประโยชน์ระยะยาวอื3น 44,244  40,474 
 438,147  492,757 
เงินสมทบกองทุนสาํรองเลีOยงชีพ 68,118  81,415 
รวม 506,265  574,172 
    
งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ    
รับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน    
ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 54,035  67,920 
ผลประโยชน์ระยะยาวอื3น 11,115  10,402 
เงินสมทบกองทุนสาํรองเลีOยงชีพ 6,494  7,855 
 71,644  86,177 
รับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื1น    
(กาํไร) ขาดทุนจากการประมาณตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั    
  ที3รับรู้ในระหวา่งปี (15,214)  47,646 
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บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

โครงการผลประโยชน์ที3กาํหนดไว้ 
 

บริษทัจดัการโครงการผลประโยชน์ที3กาํหนดไวต้ามขอ้กาํหนดของพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน พ.ศ. 2541 ใน
การให้ผลประโยชน์เมื3อเกษียณแก่พนกังานตามสิทธิและอายงุาน โครงการผลประโยชน์ที3กาํหนดไวมี้ความเสี3ยง
จากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั ไดแ้ก่ ความเสี3ยงของช่วงชีวิต ความเสี3ยงจากอตัราดอกเบีOย 
และความเสี3ยงจากตลาด (เงินลงทุน) 
 
โครงการสมทบเงินที3กาํหนดไว้ 
 

บริษทัไดจ้ดัตัOงกองทุนสาํรองเลีOยงชีพสาํหรับพนกังานของบริษทับนพืOนฐานความสมคัรใจของพนกังานในการเป็น
สมาชิกของกองทุน โดยบริษทัจ่ายสมทบให้เมื3อเป็นสมาชิกของกองทุนเงินสะสมครบ 5 ปี บริษทัสมทบในอตัรา 
ร้อยละ 50 ของเงินที3หกั และหลงัจากนัOนสมทบอีกปีละร้อยละ 10 ของเงินกองทุน บริษทัเป็นผูบ้ริหารกองทุนสาํรอง
เลีOยงชีพขา้งตน้ 
 

มูลค่าปัจจบัุนของภาระผกูพนัตามโครงการผลประโยชน์ 2563  2562 
 (พันบาท) 
ณ วนัที3 1 มกราคม 492,757  409,064 
    
รับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน    
ตน้ทุนบริการปัจจุบนั 42,192  59,884 
ตน้ทุนบริการในอดีต 10,752  3,404 
ดอกเบีOยจากภาระผกูพนั 7,639  10,816 
กาํไรจากผลประโยชน์จ่าย 4,567  4,218 

 65,150  78,322 
รับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื1น    
(กาํไร) ขาดทุนจากการประมาณตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั    
- ขอ้สมมติดา้นประชากรศาสตร์ -  11,251 
- ขอ้สมมติทางการเงิน (10,261)  27,593 
- การปรับปรุงจากประสบการณ์ (4,953)  8,802 
 (15,214)  47,646 
    ผลประโยชน์จ่าย (104,546)  (42,275) 
    ณ วนัที1 31 ธันวาคม 438,147  492,757 
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บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

โครงการผลประโยชน์ที3กาํหนดไว้ 
 

บริษทัจดัการโครงการผลประโยชน์ที3กาํหนดไวต้ามขอ้กาํหนดของพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน พ.ศ. 2541 ใน
การให้ผลประโยชน์เมื3อเกษียณแก่พนกังานตามสิทธิและอายงุาน โครงการผลประโยชน์ที3กาํหนดไวมี้ความเสี3ยง
จากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั ไดแ้ก่ ความเสี3ยงของช่วงชีวิต ความเสี3ยงจากอตัราดอกเบีOย 
และความเสี3ยงจากตลาด (เงินลงทุน) 
 
โครงการสมทบเงินที3กาํหนดไว้ 
 

บริษทัไดจ้ดัตัOงกองทุนสาํรองเลีOยงชีพสาํหรับพนกังานของบริษทับนพืOนฐานความสมคัรใจของพนกังานในการเป็น
สมาชิกของกองทุน โดยบริษทัจ่ายสมทบให้เมื3อเป็นสมาชิกของกองทุนเงินสะสมครบ 5 ปี บริษทัสมทบในอตัรา 
ร้อยละ 50 ของเงินที3หกั และหลงัจากนัOนสมทบอีกปีละร้อยละ 10 ของเงินกองทุน บริษทัเป็นผูบ้ริหารกองทุนสาํรอง
เลีOยงชีพขา้งตน้ 
 

มูลค่าปัจจบัุนของภาระผกูพนัตามโครงการผลประโยชน์ 2563  2562 
 (พันบาท) 
ณ วนัที3 1 มกราคม 492,757  409,064 
    
รับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน    
ตน้ทุนบริการปัจจุบนั 42,192  59,884 
ตน้ทุนบริการในอดีต 10,752  3,404 
ดอกเบีOยจากภาระผกูพนั 7,639  10,816 
กาํไรจากผลประโยชน์จ่าย 4,567  4,218 

 65,150  78,322 
รับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื1น    
(กาํไร) ขาดทุนจากการประมาณตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั    
- ขอ้สมมติดา้นประชากรศาสตร์ -  11,251 
- ขอ้สมมติทางการเงิน (10,261)  27,593 
- การปรับปรุงจากประสบการณ์ (4,953)  8,802 
 (15,214)  47,646 
    ผลประโยชน์จ่าย (104,546)  (42,275) 
    ณ วนัที1 31 ธันวาคม 438,147  492,757 

 

บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

ข้อสมมติหลักในการประมาณการตาม 
   หลกัคณิตศาสตร์ประกนัภัย 

   
2563  2562 

 (ร้อยละ) 
อตัราคิดลด 1.22  1.59 
การเพิ3มขึOนของเงินเดือนเฉลี3ยในอนาคต  2.10 - 4.50  3.00 - 5.20 

 
ขอ้สมมติเกี3ยวกบัอตัรามรณะในอนาคตถือตามขอ้มูลทางสถิติที3เผยแพร่ทั3วไปและตารางมรณะ 
 
ณ วนัที3 31 ธันวาคม 2563 ระยะเวลาถวัเฉลี3ยถ่วงนํO าหนักของภาระผูกพนัผลประโยชน์ที3กาํหนดไวเ้ป็น 8.97 ปี 
(2562: 8.99 ปี) 
 
การวิเคราะห์ความอ่อนไหว 
 
การเปลี3ยนแปลงในแต่ละขอ้สมมติที3เกี3ยวขอ้งในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัที3อาจเป็นไปได้
อย่างสมเหตุสมผล ณ วนัที3รายงาน โดยถือว่าขอ้สมมติอื3นๆ คงที3 จะมีผลกระทบต่อภาระผูกพนัของโครงการ
ผลประโยชน์เป็นจาํนวนเงินดงัต่อไปนีO  
 
ผลกระทบต่อภาระผกูพนัของโครงการผลประโยชน์ ขอ้สมมติเพิ3มขึOน 1 ปี/ร้อยละ 1 ขอ้สมมติลดลง 1 ปี/ร้อยละ 1 
ณ วันทีM 31 ธันวาคม 2563 2562 2563 2562 
 (พันบาท) 
อตัราคิดลด   (28,070) (31,752) 31,649 35,699 
การเพิ3มขึOนของเงินเดือนในอนาคต  28,245 32,660 (25,588) (29,648) 
อตัราหมุนเวียนของพนกังาน  (12,775) (14,375) 9,973 10,744 
อายขุยั (ปี)  451 512 (449) (510) 
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บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

13 ส่วนเกนิมูลค่าหุ้นและสํารอง 
 
ส่วนเกนิมูลค่าหุ้น 
 
ตามบทบญัญติัแห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 51 ในกรณีที3บริษทัเสนอขายหุ้นสูงกว่า
มูลค่าหุน้ที3จดทะเบียนไว ้บริษทัตอ้งนาํค่าหุน้ส่วนเกินนีOตัOงเป็นทุนสาํรอง (“ส่วนเกินมูลค่าหุน้”) ส่วนเกินมูลค่าหุน้
นีOจะนาํไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้
 
สํารองตามกฎหมาย 
 
ตามบทบญัญติัแห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 116 บริษทัจะตอ้งจดัสรรทุนสํารอง 
(“สาํรองตามกฎหมาย”) อยา่งนอ้ยร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํปีหลงัจากหักขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่า
สาํรองดงักล่าวมีจาํนวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน เงินสาํรองนีOจะนาํไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้
 

14 ส่วนงานดาํเนินงานและการจําแนกรายได้ 
 
บริษทัมี 2 ส่วนงานที3รายงาน ดงัรายละเอียดขา้งล่าง ซึ3 งเป็นหน่วยงานธุรกิจที3สําคญัของบริษทั หน่วยงานธุรกิจ 
ที3สําคญันีO ผลิตสินค้าที3แตกต่างกัน และมีการบริหารจัดการแยกต่างหาก เนื3องจากใช้เทคโนโลยีและกลยุทธ์ 
ทางการตลาดที3แตกต่างกนั ผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุดดา้นการดาํเนินงานสอบทานรายงานการจดัการภายในของ 
แต่ละหน่วยงานธุรกิจที3สาํคญัอยา่งนอ้ยทุกไตรมาส รายไดห้ลกัของบริษทัไดม้าจากรายไดจ้ากสัญญาที3ทาํกบัลูกคา้ 
และรับรู้รายได ้ณ เวลาใดเวลาหนึ3ง การดาํเนินงานของแต่ละส่วนงานที3รายงานของบริษทัโดยสรุปมีดงันีO   
 
ส่วนงาน 1  กระป๋องและหลอดอลูมิเนียม 
ส่วนงาน 2  เหรียญอลูมิเนียม 
 
ขอ้มูลผลการดาํเนินงานของแต่ละส่วนงานที3รายงานไดร้วมอยูด่งัขา้งล่างนีO  ผลการดาํเนินงานวดัโดยใชก้าํไรก่อน
ภาษีเงินไดข้องส่วนงาน ซึ3 งนาํเสนอในรายงานการจดัการภายในและสอบทานโดยผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุดดา้นการ
ดาํเนินงานของบริษทั  ผูบ้ริหารเชื3อว่าการใช้กาํไรก่อนภาษีเงินได้ในการวดัผลการดาํเนินงานนัOนเป็นขอ้มูลที3
เหมาะสมในการประเมินผลการดาํเนินงานของส่วนงานและสอดคลอ้งกบักิจการอื3นที3ดาํเนินธุรกิจในอุตสาหกรรม
เดียวกนั 
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บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

13 ส่วนเกนิมูลค่าหุ้นและสํารอง 
 
ส่วนเกนิมูลค่าหุ้น 
 
ตามบทบญัญติัแห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 51 ในกรณีที3บริษทัเสนอขายหุ้นสูงกว่า
มูลค่าหุน้ที3จดทะเบียนไว ้บริษทัตอ้งนาํค่าหุน้ส่วนเกินนีOตัOงเป็นทุนสาํรอง (“ส่วนเกินมูลค่าหุน้”) ส่วนเกินมูลค่าหุน้
นีOจะนาํไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้
 
สํารองตามกฎหมาย 
 
ตามบทบญัญติัแห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 116 บริษทัจะตอ้งจดัสรรทุนสํารอง 
(“สาํรองตามกฎหมาย”) อยา่งนอ้ยร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํปีหลงัจากหักขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่า
สาํรองดงักล่าวมีจาํนวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน เงินสาํรองนีOจะนาํไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้
 

14 ส่วนงานดาํเนินงานและการจําแนกรายได้ 
 
บริษทัมี 2 ส่วนงานที3รายงาน ดงัรายละเอียดขา้งล่าง ซึ3 งเป็นหน่วยงานธุรกิจที3สําคญัของบริษทั หน่วยงานธุรกิจ 
ที3สําคญันีO ผลิตสินค้าที3แตกต่างกัน และมีการบริหารจัดการแยกต่างหาก เนื3องจากใช้เทคโนโลยีและกลยุทธ์ 
ทางการตลาดที3แตกต่างกนั ผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุดดา้นการดาํเนินงานสอบทานรายงานการจดัการภายในของ 
แต่ละหน่วยงานธุรกิจที3สาํคญัอยา่งนอ้ยทุกไตรมาส รายไดห้ลกัของบริษทัไดม้าจากรายไดจ้ากสัญญาที3ทาํกบัลูกคา้ 
และรับรู้รายได ้ณ เวลาใดเวลาหนึ3ง การดาํเนินงานของแต่ละส่วนงานที3รายงานของบริษทัโดยสรุปมีดงันีO   
 
ส่วนงาน 1  กระป๋องและหลอดอลูมิเนียม 
ส่วนงาน 2  เหรียญอลูมิเนียม 
 
ขอ้มูลผลการดาํเนินงานของแต่ละส่วนงานที3รายงานไดร้วมอยูด่งัขา้งล่างนีO  ผลการดาํเนินงานวดัโดยใชก้าํไรก่อน
ภาษีเงินไดข้องส่วนงาน ซึ3 งนาํเสนอในรายงานการจดัการภายในและสอบทานโดยผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุดดา้นการ
ดาํเนินงานของบริษทั  ผูบ้ริหารเชื3อว่าการใช้กาํไรก่อนภาษีเงินได้ในการวดัผลการดาํเนินงานนัOนเป็นขอ้มูลที3
เหมาะสมในการประเมินผลการดาํเนินงานของส่วนงานและสอดคลอ้งกบักิจการอื3นที3ดาํเนินธุรกิจในอุตสาหกรรม
เดียวกนั 
 

บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

ข้อมูลตามส่วนงานทีMรายงาน 
 

 ส่วนงาน 1  ส่วนงาน 2  รวม 
 2563  2562  2563  2562  2563  2562 
 (พันบาท) 
รายไดจ้ากการขาย 2,842,588  3,341,759  2,085,457  2,154,860  4,928,045  5,496,619 
ผลการดาํเนินงานส่วนงาน 645,293  684,049  323,148  153,984  968,441  838,033 
            
รายไดที้,ปันส่วนไม่ได ้           144,333  147,746 
ค่าใชจ่้ายที,ปันส่วนไม่ได ้         (284,365)  (326,654) 
ตน้ทุนทางการเงิน         -  (1,242) 
กาํไรก่อนภาษเีงนิได้         828,409  657,883 
            
สินทรัพย์ส่วนงาน            
ลูกหนี?การคา้ 457,813  585,313  301,890  306,621  759,703  891,934 
สินคา้คงเหลือ 325,119  321,775  689,750  1,030,330  1,014,869  1,352,105 
ที,ดิน อาคารและอุปกรณ์ 2,470,599  2,648,583  660,220  733,817  3,130,819  3,382,400 
สินทรัพยอื์,น ๆ ที,ไม่ไดปั้นส่วน         1,893,668  984,184 
รวมสินทรัพย์         6,799,059  6,610,623 
            
หนี<สินส่วนงาน            
เจา้หนี?การคา้ 89,370  99,070  18,445  128,893  107,815  227,963 
หนี? สินที,ไม่ไดปั้นส่วน         729,011  777,602 
รวมหนี<สิน         836,826  1,005,565 
            
รายการอื>นที>มสีาระสําคญั            
ค่าเสื,อมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 326,565  324,056  112,001  123,967  438,566  448,023 
รายจ่ายฝ่ายทุน 147,143  236,798  38,648  46,731  185,791  283,529 
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บริิษััท อลููคอน จำำ�กัด (มหาชน)



บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

ข้อมูลส่วนงานภูมิศาสตร์ 
 
ในการนําเสนอการจาํแนกส่วนงานภูมิศาสตร์ รายได้แยกตามที3ตัO งทางภูมิศาสตร์ของลูกคา้ สินทรัพยแ์ยกตาม 
สถานที3ตัOงทางภูมิศาสตร์ของสินทรัพย ์
 

 รายได้  สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 
 2563  2562  2563  2562 
 (พันบาท) 
เอเชียแปซิฟิก 2,863,709  3,186,204  -  - 
ประเทศไทย 1,377,227  1,657,565  3,868,155  3,434,370 
ประเทศสหรัฐอเมริกา 469,508  394,663  -  - 
อื3น ๆ 217,601  258,187  -  - 
รวม 4,928,045  5,496,619  3,868,155  3,434,370 

 
ลกูค้ารายใหญ่  
 
รายไดจ้ากลูกคา้รายหนึ3งจากส่วนงานที3 1 และ 2 ของบริษทัเป็นเงินประมาณ 455 ลา้นบาท (2562: 541 ล้านบาท) จาก
รายไดร้วมของบริษทั  
 
ยอดคงเหลือของสัญญา 
 
ตารางต่อไปนีOใหข้อ้มูลเกี3ยวกบัลูกหนีO  และหนีO สินที3เกิดจากสญัญาที3ทาํกบัลูกคา้  
 

  31 ธนัวาคม 
  2563  2562 
  (พันบาท) 
ลูกหนีOการคา้  759,703  891,934 
หนีO สินที3เกิดจากสญัญา     
- ส่วนที3หมุนเวยีน  15,013  7,124 

  
หนีO สินที3เกิดจากสัญญาโดยส่วนใหญ่เกิดจากสิ3งตอบแทนที3ไดรั้บล่วงหนา้จากลูกคา้สาํหรับการขายสินคา้ โดยบริษทั
จะรับรู้หนีO สินที3เกิดจากสญัญาดงักล่าวเป็นรายไดเ้มื3อส่งมอบการควบคุมสินคา้ใหก้บัลูกคา้  
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บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

15 รายได้อื1น 
 

   2563  2562 
   (พันบาท) 
รายไดจ้ากการขายเศษซาก   100,263  128,765 
อื3น ๆ   13,572  18,981 
รวม   113,835  147,746 

 
16 ต้นทุนในการจัดจําหน่าย 

 
 2563  2562 
 (พันบาท) 
ค่าขนส่ง 77,744  75,774 
ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์ตอบแทนพนกังาน 33,590  34,206 
อื3น ๆ  30,391  36,493 
รวม 141,725  146,473 

 
17 ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 

 
 2563  2562 
 (พันบาท) 
ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์ตอบแทนพนกังาน 116,950  120,721 
ค่าเสื3อมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 7,442  7,095 
ค่าซ่อมแซมและบาํรุงรักษา 1,953  4,628 
ค่าใชจ่้ายยานพาหนะ 5,311  2,593 
อื3น ๆ  10,985  15,565 
รวม 142,641  150,602 
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บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

18 ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์ของพนักงาน 
 

 หมายเหต ุ  2563  2562 
   (พันบาท) 
ค่าแรงและเงินเดือน   644,684  669,617 
โครงการผลประโยชน์ที3กาํหนดไว ้ 12  65,150  78,322 
โครงการสมทบเงินที3กาํหนดไว ้ 12  6,494  7,855 
ค่าตอบแทนกรรมการ   5,616  5,653 
อื3น ๆ   36,091  38,853 
รวม   758,035  800,300 

 
19 ค่าใช้จ่ายตามลกัษณะ 

 
งบการเงินไดร้วมการวิเคราะห์ค่าใชจ่้ายตามหนา้ที3 ค่าใชจ่้ายตามลกัษณะไดเ้ปิดเผยตามขอ้กาํหนดในมาตรฐานการ
รายงานทางการเงินฉบบัต่าง ๆ ดงันีO  
 

 2563  2562 
 (พันบาท) 
รวมอยู่ในต้นทุนขาย    
การเปลี3ยนแปลงในสินคา้สาํเร็จรูปและงานระหวา่งทาํ (91,465)  149,323 
วตัถุดิบและวสัดุสิOนเปลืองใชไ้ป 2,380,108  2,710,574 
ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์ของพนกังาน 607,495  645,373 
ค่าเสื3อมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 430,053  440,022 
ค่าสาธารณูปโภค 281,551  337,472 
    

รวมอยู่ในต้นทุนในการจัดจําหน่าย    
ค่าขนส่ง 77,744  75,774 
ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์ของพนกังาน 33,590  34,206 
ค่าเสื3อมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 1,071  907 
    รวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการบริหาร    
ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์ของพนกังาน 116,950  120,721 
ค่าเสื3อมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 7,442  7,095 
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บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

18 ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์ของพนักงาน 
 

 หมายเหต ุ  2563  2562 
   (พันบาท) 
ค่าแรงและเงินเดือน   644,684  669,617 
โครงการผลประโยชน์ที3กาํหนดไว ้ 12  65,150  78,322 
โครงการสมทบเงินที3กาํหนดไว ้ 12  6,494  7,855 
ค่าตอบแทนกรรมการ   5,616  5,653 
อื3น ๆ   36,091  38,853 
รวม   758,035  800,300 

 
19 ค่าใช้จ่ายตามลกัษณะ 

 
งบการเงินไดร้วมการวิเคราะห์ค่าใชจ่้ายตามหนา้ที3 ค่าใชจ่้ายตามลกัษณะไดเ้ปิดเผยตามขอ้กาํหนดในมาตรฐานการ
รายงานทางการเงินฉบบัต่าง ๆ ดงันีO  
 

 2563  2562 
 (พันบาท) 
รวมอยู่ในต้นทุนขาย    
การเปลี3ยนแปลงในสินคา้สาํเร็จรูปและงานระหวา่งทาํ (91,465)  149,323 
วตัถุดิบและวสัดุสิOนเปลืองใชไ้ป 2,380,108  2,710,574 
ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์ของพนกังาน 607,495  645,373 
ค่าเสื3อมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 430,053  440,022 
ค่าสาธารณูปโภค 281,551  337,472 
    

รวมอยู่ในต้นทุนในการจัดจําหน่าย    
ค่าขนส่ง 77,744  75,774 
ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์ของพนกังาน 33,590  34,206 
ค่าเสื3อมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 1,071  907 
    รวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการบริหาร    
ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์ของพนกังาน 116,950  120,721 
ค่าเสื3อมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 7,442  7,095 

บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

20 ภาษีเงนิได้ 
 
ภาษเีงินได้ทีMรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 
 

 หมายเหต ุ  2563  2562 
   (พันบาท) 
ภาษเีงินได้ของวดปัจจบัุน      
สาํหรับปีปัจจุบนั   148,044  120,340 
      
ภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี 9     
การเปลี3ยนแปลงของผลต่างชั3วคราว   11,361  5,427 
รวม   159,405  125,767 

 
ภาษเีงินได้ทีMรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอืMน 

 
 
 
 
 
 
 

 2563  2562 
 

ก่อน 
ภาษีเงินได ้  

รายได้
(ค่าใชจ่้าย) 
ภาษีเงินได ้  

สุทธิจาก
ภาษีเงินได ้  

ก่อน 
ภาษีเงินได ้  

รายได้
(ค่าใชจ่้าย) 
ภาษีเงินได ้  

สุทธิจาก 
ภาษีเงินได ้

 (พันบาท) 
กาํไร (ขาดทุน) จากการ
ประมาณตามหลกั
คณิตศาสตร์ประกนัภยั 15,214  

 
 

(3,043)  12,171 

 

(47,646)  9,529  (38,117) 
รวม 15,214  (3,043)  12,171  (47,646)  9,529  (38,117) 
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บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

การกระทบยอดเพืMอหาอัตราภาษทีีMแท้จริง  
 2563  2562 
 อัตราภาษี    อัตราภาษี   
 (ร้อยละ)  (พันบาท)  (ร้อยละ)  (พันบาท) 
กาํไรก่อนภาษีเงินได ้   828,409    657,883 
จาํนวนภาษีตามอตัราภาษีเงินได ้ 20  165,682  20  131,577 
รายไดที้3ไม่ตอ้งเสียภาษี   (6,551)    (6,258) 
ค่าใชจ่้ายตอ้งหา้มทางภาษี   (77)    (839) 
อื3น ๆ   351    1,287 
รวม 19  159,405  19  125,767 

 
21 กาํไรต่อหุ้นขัGนพืGนฐาน 

 
กาํไรต่อหุน้ขัOนพืOนฐานสาํหรับแต่ละปีสิOนสุดวนัที3 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 คาํนวณจากกาํไรสาํหรับปีที3เป็นส่วนของ
ผูถื้อหุน้ของบริษทัและจาํนวนหุน้สามญัที3ออกจาํหน่ายแลว้ระหวา่งปี โดยแสดงการคาํนวณดงันีO  
 

 2563  2562 
 (พันบาท / พันหุ้น) 
กาํไรทีMเป็นส่วนของผู้ถอืหุ้นสามัญของบริษทัสําหรับปีสิCนสุด 31 ธันวาคม 

   

    

กาํไรที1เป็นส่วนของผู้ถือหุ้นสามัญของบริษัท  669,003  532,116 
 

   

จํานวนหุ้นสามัญที1ออกจําหน่ายแล้ว 43,200  43,200 
    

กาํไรต่อหุ้นขัGนพืGนฐาน  (บาท) 15.49  12.32 
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รายงานประจำำ�ปีี  2563



บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

การกระทบยอดเพืMอหาอัตราภาษทีีMแท้จริง  
 2563  2562 
 อัตราภาษี    อัตราภาษี   
 (ร้อยละ)  (พันบาท)  (ร้อยละ)  (พันบาท) 
กาํไรก่อนภาษีเงินได ้   828,409    657,883 
จาํนวนภาษีตามอตัราภาษีเงินได ้ 20  165,682  20  131,577 
รายไดที้3ไม่ตอ้งเสียภาษี   (6,551)    (6,258) 
ค่าใชจ่้ายตอ้งหา้มทางภาษี   (77)    (839) 
อื3น ๆ   351    1,287 
รวม 19  159,405  19  125,767 

 
21 กาํไรต่อหุ้นขัGนพืGนฐาน 

 
กาํไรต่อหุน้ขัOนพืOนฐานสาํหรับแต่ละปีสิOนสุดวนัที3 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 คาํนวณจากกาํไรสาํหรับปีที3เป็นส่วนของ
ผูถื้อหุน้ของบริษทัและจาํนวนหุน้สามญัที3ออกจาํหน่ายแลว้ระหวา่งปี โดยแสดงการคาํนวณดงันีO  
 

 2563  2562 
 (พันบาท / พันหุ้น) 
กาํไรทีMเป็นส่วนของผู้ถอืหุ้นสามัญของบริษทัสําหรับปีสิCนสุด 31 ธันวาคม 

   

    

กาํไรที1เป็นส่วนของผู้ถือหุ้นสามัญของบริษัท  669,003  532,116 
 

   

จํานวนหุ้นสามัญที1ออกจําหน่ายแล้ว 43,200  43,200 
    

กาํไรต่อหุ้นขัGนพืGนฐาน  (บาท) 15.49  12.32 
 

บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

22 เงนิปันผล 
 

ผูถื้อหุน้ของบริษทัไดอ้นุมติัเงินปันผลดงัต่อไปนีO  
 

 วนัที3อนุมติั 
กาํหนดจ่าย 
เงินปันผล 

อตัราเงินปันผล
ต่อหุน้ 

 
จาํนวนเงิน 

   (บาท)  (ล้านบาท) 
ปี 2563      
เงินปันผลระหวา่งกาล 7 เมษายน 2563 พฤษภาคม 2563 7.50  324 
      
ปี 2562      
เงินปันผลประจาํปี 18 เมษายน 2562 พฤษภาคม 2562      10  432 

 
23 เครื1องมือทางการเงนิ 

 
(ก) มูลค่าตามบัญชีและมูลค่ายติุธรรม  
 

ตารางดงัต่อไปนีOแสดงมูลค่าตามบญัชีและมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยท์างการเงินและหนีO สินทางการเงิน
รวมถึงลาํดบัชัOนมูลค่ายติุธรรม แต่ไม่รวมถึงการแสดงขอ้มูลมูลค่ายติุธรรมสาํหรับสินทรัพยท์างการเงินและ
หนีO สินทางการเงินที3วดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่ายหากมูลค่าตามบญัชีใกลเ้คียงกบัมูลค่ายติุธรรมอยา่ง
สมเหตุสมผล 

 

 
 มูลค่า 

ตามบัญชี  

 

 เครื3องมือทางการเงิน
ที3วดัมูลค่าดว้ย 

มูลค่ายติุธรรมผา่น
กาํไรหรือขาดทุน 

มูลค่ายุติธรรม 

 
ระดบั 1 

 
ระดบั 2 

 
ระดบั 3 

 
รวม 

 (พันบาท) 
ณ วันทีM 31 ธันวาคม 2563  
สินทรัพย์ทางการเงิน           
หน่วยลงทุนในตราสารหนีO   701,076  -  701,076  -  701,076 
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บริิษััท อลููคอน จำำ�กัด (มหาชน)



บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

 
 มูลค่า 

ตามบัญชี  

 

 เครื3องมือทางการเงิน
ที3วดัมูลค่าดว้ย 

มูลค่ายติุธรรมผา่น
กาํไรหรือขาดทุน 

มูลค่ายุติธรรม 

 
ระดบั 1 

 
ระดบั 2 

 
ระดบั 3 

 
รวม 

 (พันบาท) 
ณ วันทีM 31 ธันวาคม 2562  
สินทรัพย์ทางการเงิน           
หน่วยลงทุนในตราสารหนีO   -  -  -  -  - 

 

เครื1องมือทางการเงนิที1วดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมระดบั 2 
 

ประเภท  เทคนิคการประเมินมูลค่า 
เงินลงทุนในหน่วยลงทุนในความตอ้งการของตลาดที3วดัมูลค่าดว้ยมูลค่า
ยติุธรรมผา่นกาํไรหรือขาดทุน  

 มูลค่าสินทรัพยสุ์ทธิ ณ วนัที3รายงาน 

 
(ข) รายการเคลืMอนไหวของตราสารหนีCทีMอยู่ในความต้องการของตลาด  

 

ตราสารหนีCทีMอยู่ในความต้องการ
ของตลาด 

ณ วนัที3 
1 มกราคม  ซืOอ  ขาย  

ปรับปรุง
มูลค่า
ยติุธรรม  

ณ วนัที3 
31 

ธนัวาคม  
 (พันบาท) 
2563          
สินทรัพย์ทางการเงินไม่
หมุนเวียน          
หน่วยลงทุนในตราสารหนีO  
ที3วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรม
ผา่นกาํไรหรือขาดทุน 

 
 

- 

  
 

700,000 

  
 

- 

  
 

1,076 

  
 

701,076 
รวม -  700,000  -  1,076  701,076 
 

หมายเหตุุประกอบงบการเงินิ

112

รายงานประจำำ�ปีี  2563



บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

 
 มูลค่า 

ตามบัญชี  

 

 เครื3องมือทางการเงิน
ที3วดัมูลค่าดว้ย 

มูลค่ายติุธรรมผา่น
กาํไรหรือขาดทุน 

มูลค่ายุติธรรม 

 
ระดบั 1 

 
ระดบั 2 

 
ระดบั 3 

 
รวม 

 (พันบาท) 
ณ วันทีM 31 ธันวาคม 2562  
สินทรัพย์ทางการเงิน           
หน่วยลงทุนในตราสารหนีO   -  -  -  -  - 

 

เครื1องมือทางการเงนิที1วดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมระดบั 2 
 

ประเภท  เทคนิคการประเมินมูลค่า 
เงินลงทุนในหน่วยลงทุนในความตอ้งการของตลาดที3วดัมูลค่าดว้ยมูลค่า
ยติุธรรมผา่นกาํไรหรือขาดทุน  

 มูลค่าสินทรัพยสุ์ทธิ ณ วนัที3รายงาน 

 
(ข) รายการเคลืMอนไหวของตราสารหนีCทีMอยู่ในความต้องการของตลาด  

 

ตราสารหนีCทีMอยู่ในความต้องการ
ของตลาด 

ณ วนัที3 
1 มกราคม  ซืOอ  ขาย  

ปรับปรุง
มูลค่า
ยติุธรรม  

ณ วนัที3 
31 

ธนัวาคม  
 (พันบาท) 
2563          
สินทรัพย์ทางการเงินไม่
หมุนเวียน          
หน่วยลงทุนในตราสารหนีO  
ที3วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรม
ผา่นกาํไรหรือขาดทุน 

 
 

- 

  
 

700,000 

  
 

- 

  
 

1,076 

  
 

701,076 
รวม -  700,000  -  1,076  701,076 
 

บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

ในระหว่างปี 2563 คณะกรรมการของบริษทัไดอ้นุมติัให้บริษทัลงทุนในกองทุนเปิดกบับริษทัหลกัทรัพย์
จดัการกองทุนแห่งหนึ3 ง เป็นจาํนวนเงิน 700 ลา้นบาท โดยบริษทัตัOงใจจะถือเงินลงทุน เพื3อวตัถุประสงค ์
ในการไดม้าซึ3 งผลตอบแทนที3มากกว่าเงินฝากธนาคาร ดงันัOนจึงเลือกกาํหนดให้เงินลงทุนดงักล่าวเป็นเงิน
ลงทุนที3วดัมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรขาดทุน ซึ3 งผลกาํไร (ขาดทุน) จากการวดัมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุน
ดงักล่าวจะถูกจดัประเภทไปยงักาํไรหรือขาดทุนในทุกสิOนรอบบญัชี ทัOงนีO  บริษทัรับรู้ผลกาํไรจากการ 
ปรับมูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุนดงักล่าวเป็นจาํนวนเงิน 1.1 ลา้นบาท ในกาํไรขาดทุนสาํหรับปีสิOนสุดวนัที3 
31 ธนัวาคม 2563 

 
(ค) นโยบายการจัดการความเสีMยงทางด้านการเงิน    
 

กรอบการบริหารจัดการความเสีMยง 
 
คณะกรรมการบริษทัของบริษทัมีความรับผิดชอบโดยรวมในการจดัใหมี้และการควบคุมกรอบการบริหาร
ความเสี3ยงของบริษทั คณะกรรมการบริษทัจดัตัOงคณะกรรมการบริหารความเสี3ยงซึ3 งรับผิดชอบในการ
พฒันาและติดตามนโยบายการบริหารความเสี3ยงของบริษทั คณะกรรมการบริหารความเสี3ยงจะรายงานการ
ดาํเนินการดงักล่าวต่อคณะกรรมการบริษทัอยา่งสมํ3าเสมอ 
 
นโยบายการบริหารความเสี3ยงของบริษทัจดัทาํขึOนเพื3อระบุและวเิคราะห์ความเสี3ยงที3บริษทัเผชิญเพื3อกาํหนด
ระดบัความเสี3ยงที3เหมาะสม รวมถึงควบคุมและติดตามความเสี3ยงให้อยูใ่นระดบัที3ยอมรับได ้นโยบายและ
ระบบการบริหารความเสี3 ยงได้รับการทบทวนอย่างสมํ3าเสมอเพื3อให้สะท้อนการเปลี3ยนแปลงของ
สภาวการณ์ในตลาดและการดาํเนินงานของบริษทั บริษทัมีเป้าหมายในการรักษาสภาพแวดลอ้มการควบคุม
ใหเ้ป็นระเบียบและมีประสิทธิผลโดยจดัใหมี้การฝึกอบรมและกาํหนดมาตรฐานและขัOนตอนในการบริหาร
เพื3อใหพ้นกังานทัOงหมดเขา้ใจถึงบทบาทและภาระหนา้ที3ของตน 
 
คณะกรรมการตรวจสอบของบริษทักาํกบัดูแลวา่ผูบ้ริหารมีการติดตามการปฏิบติัตามวิธีปฏิบติัและนโยบาย
การบริหารความเสี3ยงและทบทวนความเพียงพอของกรอบการบริหารความเสี3ยงใหส้อดคลอ้งกบัความเสี3ยง
ที3บริษทัเผชิญอยู ่คณะกรรมการตรวจสอบของบริษทักาํกบัดูแลโดยผา่นทางผูต้รวจสอบภายใน ผูต้รวจสอบ
ภายในทาํหนา้ที3ในการทบทวนการควบคุมและวธีิการปฏิบติัในการบริหารความเสี3ยงอยา่งสมํ3าเสมอและใน
กรณีพิเศษและจะรายงานผลที3ไดต่้อคณะกรรมการตรวจสอบ 
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บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

(ค.1)  ความเสีMยงด้านเครดติ 
 

ความเสี3ยงดา้นเครดิตเป็นความเสี3ยงจากการสูญเสียทางการเงินของบริษทั หากลูกคา้หรือคู่สัญญา
ตามเครื3องมือทางการเงินไม่สามารถปฏิบติัตามภาระผูกพนัตามสัญญา ซึ3 งโดยส่วนใหญ่เกิดจาก
ลูกหนีO ที3เป็นลูกคา้และเงินลงทุนในตราสารหนีOของบริษทั 
 
(ค.1.1)  ลูกหนีOการคา้ 
 

ฐานะเปิดต่อความเสี3ยงดา้นเครดิตของบริษทัไดรั้บอิทธิพลมาจากลกัษณะเฉพาะตวัของ
ลูกคา้แต่ละราย อย่างไรก็ตาม ผูบ้ริหารตอ้งพิจารณาถึงปัจจยัอื3น ๆ ซึ3 งอาจส่งผลต่อความ
เสี3 ยงด้านเครดิตของลูกค้า ซึ3 งรวมถึงความเสี3 ยงของการผิดนัดชําระซึ3 งเกี3ยวข้องกับ
อุตสาหกรรมและประเทศที3ลูกคา้ดาํเนินธุรกิจอยู่ รายละเอียดการกระจุกตวัของรายได้
เปิดเผยในหมายเหตุขอ้ 14 

 
คณะกรรมการบริหารความเสี3ยงกาํหนดนโยบายดา้นเครดิตเพื3อวเิคราะห์ความน่าเชื3อถือของ
ลูกคา้รายใหม่แต่ละรายก่อนที3บริษทัจะเสนอระยะเวลาและเงื3อนไขมาตรฐานในการชาํระ
เงินและการส่งสินคา้ บริษทัจะทบทวนอนัดบัความน่าเชื3อถือภายนอก (ถา้มี) งบการเงิน 
ขอ้มูลของสถาบนัจดัอนัดบัความน่าเชื3อถือ ขอ้มูลอุตสาหกรรมและหนงัสือรับรองฐานะ
ทางการเงินของธนาคารสาํหรับบางกรณี วงเงินยอดขายจะกาํหนดไวส้าํหรับลูกคา้แต่ละราย
และจะทบทวนอย่างสมํ3าเสมอ ยอดขายที3เกินกว่าวงเงินดงักล่าวตอ้งไดรั้บการอนุมติัจาก
คณะกรรมการบริหารความเสี3ยง 

 
บริษทัจาํกดัฐานะเปิดต่อความเสี3ยงดา้นเครดิตของลูกหนีOการคา้ดว้ยการกาํหนดระยะเวลา
การจ่ายชาํระสูงสุดที3 90 วนั 
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บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

(ค.1)  ความเสีMยงด้านเครดติ 
 

ความเสี3ยงดา้นเครดิตเป็นความเสี3ยงจากการสูญเสียทางการเงินของบริษทั หากลูกคา้หรือคู่สัญญา
ตามเครื3องมือทางการเงินไม่สามารถปฏิบติัตามภาระผูกพนัตามสัญญา ซึ3 งโดยส่วนใหญ่เกิดจาก
ลูกหนีO ที3เป็นลูกคา้และเงินลงทุนในตราสารหนีOของบริษทั 
 
(ค.1.1)  ลูกหนีOการคา้ 
 

ฐานะเปิดต่อความเสี3ยงดา้นเครดิตของบริษทัไดรั้บอิทธิพลมาจากลกัษณะเฉพาะตวัของ
ลูกคา้แต่ละราย อย่างไรก็ตาม ผูบ้ริหารตอ้งพิจารณาถึงปัจจยัอื3น ๆ ซึ3 งอาจส่งผลต่อความ
เสี3 ยงด้านเครดิตของลูกค้า ซึ3 งรวมถึงความเสี3 ยงของการผิดนัดชําระซึ3 งเกี3ยวข้องกับ
อุตสาหกรรมและประเทศที3ลูกคา้ดาํเนินธุรกิจอยู่ รายละเอียดการกระจุกตวัของรายได้
เปิดเผยในหมายเหตุขอ้ 14 

 
คณะกรรมการบริหารความเสี3ยงกาํหนดนโยบายดา้นเครดิตเพื3อวเิคราะห์ความน่าเชื3อถือของ
ลูกคา้รายใหม่แต่ละรายก่อนที3บริษทัจะเสนอระยะเวลาและเงื3อนไขมาตรฐานในการชาํระ
เงินและการส่งสินคา้ บริษทัจะทบทวนอนัดบัความน่าเชื3อถือภายนอก (ถา้มี) งบการเงิน 
ขอ้มูลของสถาบนัจดัอนัดบัความน่าเชื3อถือ ขอ้มูลอุตสาหกรรมและหนงัสือรับรองฐานะ
ทางการเงินของธนาคารสาํหรับบางกรณี วงเงินยอดขายจะกาํหนดไวส้าํหรับลูกคา้แต่ละราย
และจะทบทวนอย่างสมํ3าเสมอ ยอดขายที3เกินกว่าวงเงินดงักล่าวตอ้งไดรั้บการอนุมติัจาก
คณะกรรมการบริหารความเสี3ยง 

 
บริษทัจาํกดัฐานะเปิดต่อความเสี3ยงดา้นเครดิตของลูกหนีOการคา้ดว้ยการกาํหนดระยะเวลา
การจ่ายชาํระสูงสุดที3 90 วนั 

 

บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

ตารางที3แสดงไวด้า้นล่างให้ขอ้มูลเกี3ยวกบัฐานะเปิดต่อความเสี3ยงดา้นเครดิตและผลขาดทุนที3คาดว่าจะ
เกิดขึOนสาํหรับลูกหนีOการคา้ 
 

 
ณ วันทีM 31 ธันวาคม 2563 

 
หมายเหต ุ

ลูกหนีOการคา้ - 
มูลค่าตามบญัชี  

ค่าเผื3อผลขาดทุน 
จากการดอ้ยค่า 

  (พันบาท) 
กจิการที1เกี1ยวข้องกนั     
ยงัไม่ครบกาํหนดชาํระ 4 60,503  - 
  60,503  - 
กจิการอื1น ๆ   
ยงัไม่ครบกาํหนดชาํระ  571,210  - 

  เกินวนัครบกาํหนดชาํระ     
   นอ้ยกวา่ 3 เดือน  127,990  - 
  699,200  - 
รวม  759,703  - 
    
ณ วันทีM 31 ธันวาคม 2562 หมายเหต ุ  2562 
   (พันบาท) 
กจิการที1เกี1ยวข้องกนั    
ยงัไม่ครบกาํหนดชาํระ 4  55,283 
   55,283 
กจิการอื1น ๆ    
ยงัไม่ครบกาํหนดชาํระ   652,154 
เกินวนัครบกาํหนดชาํระ    
   นอ้ยกวา่ 3 เดือน   184,497 
   836,651 
รวม   891,934 
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บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

(ค.1.2) เงินลงทุนในตราสารหนีO  
 

บริษทัจาํกดัฐานะเปิดต่อความเสี3ยงดา้นเครดิตดว้ยการลงทุนในตราสารหนีO ที3มีสภาพคล่อง
และคู่สัญญาที3มีอันดับเครดิตอย่างน้อย “A+” จากบริษทั ทริสเรทติOง จาํกัด และ/หรือ 
บริษทัฟิทช ์เรทติOงส์ จาํกดั 

 

บริษทัติดตามการเปลี3ยนแปลงของความเสี3ยงดา้นเครดิตดว้ยการติดตามการจดัอนัดบัเครดิต
ภายนอกที3มีการเผยแพร่ โดยพิจารณาว่าอนัดับเครดิตที3เผยแพร่มีการปรับปรุงให้เป็น
ปัจจุบนัหรือไม่และเพื3อประเมินว่าความเสี3ยงดา้นเครดิตเพิ3มขึOนอย่างมีนยัสําคญั ณ วนัที3
รายงาน โดยไม่ได้ถูกสะท้อนในอันดับเครดิตที3 เผยแพร่หรือไม่ เพื3อประกอบในการ
พิจารณาบริษทัมีการทบทวนการเปลี3ยนแปลงของผลตอบแทน ประกอบกบัข่าวที3มีการ
เผยแพร่และขอ้มูลการกาํกบัดูแลของหน่วยงานกาํกบัดูแลของลูกหนีO   

 

(ค.1.3)  เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด  
  

การดอ้ยค่าของเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดประมาณการโดยพิจารณาผลขาดทุนดา้น
เครดิตที3คาดว่าจะเกิดขึOนใน 12 เดือนขา้งหน้า ทัOงนีO  บริษทัพิจารณาว่าเงินสดและรายการ
เทียบเท่าเงินสดมีความเสี3 ยงด้านเครดิตตํ3าโดยอา้งอิงจากการจัดอนัดับความน่าเชื3อถือ 
ดา้นเครดิตของคู่สญัญาโดยบุคคลภายนอก 
 

(ค.2)  ความเสีMยงด้านสภาพคล่อง 
 

บริษทักาํกบัดูแลความเสี3ยงดา้นสภาพคล่องและรักษาระดบัของเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดที3
ผูบ้ริหารพิจารณาว่าเพียงพอในการจดัหาเงินเพื3อใชใ้นการดาํเนินงานของบริษทั และลดผลกระทบ
จากความผนัผวนในกระแสเงินสด  
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บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

(ค.1.2) เงินลงทุนในตราสารหนีO  
 

บริษทัจาํกดัฐานะเปิดต่อความเสี3ยงดา้นเครดิตดว้ยการลงทุนในตราสารหนีO ที3มีสภาพคล่อง
และคู่สัญญาที3มีอันดับเครดิตอย่างน้อย “A+” จากบริษทั ทริสเรทติOง จาํกัด และ/หรือ 
บริษทัฟิทช ์เรทติOงส์ จาํกดั 

 

บริษทัติดตามการเปลี3ยนแปลงของความเสี3ยงดา้นเครดิตดว้ยการติดตามการจดัอนัดบัเครดิต
ภายนอกที3มีการเผยแพร่ โดยพิจารณาว่าอนัดับเครดิตที3เผยแพร่มีการปรับปรุงให้เป็น
ปัจจุบนัหรือไม่และเพื3อประเมินว่าความเสี3ยงดา้นเครดิตเพิ3มขึOนอย่างมีนยัสําคญั ณ วนัที3
รายงาน โดยไม่ได้ถูกสะท้อนในอันดับเครดิตที3 เผยแพร่หรือไม่ เพื3อประกอบในการ
พิจารณาบริษทัมีการทบทวนการเปลี3ยนแปลงของผลตอบแทน ประกอบกบัข่าวที3มีการ
เผยแพร่และขอ้มูลการกาํกบัดูแลของหน่วยงานกาํกบัดูแลของลูกหนีO   

 

(ค.1.3)  เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด  
  

การดอ้ยค่าของเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดประมาณการโดยพิจารณาผลขาดทุนดา้น
เครดิตที3คาดว่าจะเกิดขึOนใน 12 เดือนขา้งหน้า ทัOงนีO  บริษทัพิจารณาว่าเงินสดและรายการ
เทียบเท่าเงินสดมีความเสี3 ยงด้านเครดิตตํ3าโดยอา้งอิงจากการจัดอนัดับความน่าเชื3อถือ 
ดา้นเครดิตของคู่สญัญาโดยบุคคลภายนอก 
 

(ค.2)  ความเสีMยงด้านสภาพคล่อง 
 

บริษทักาํกบัดูแลความเสี3ยงดา้นสภาพคล่องและรักษาระดบัของเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดที3
ผูบ้ริหารพิจารณาว่าเพียงพอในการจดัหาเงินเพื3อใชใ้นการดาํเนินงานของบริษทั และลดผลกระทบ
จากความผนัผวนในกระแสเงินสด  
 

บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

ตารางต่อไปนีO แสดงระยะเวลาการครบกาํหนดคงเหลือตามสัญญาของหนีO สินทางการเงิน ณ วนัที3รายงาน โดยจาํนวนเงิน 
เป็นจาํนวนขัOนตน้ซึ3งไม่ไดคิ้ดลด รวมดอกเบีOยตามสญัญาและไม่รวมผลกระทบหากหกักลบตามสญัญา 

 

   กระแสเงินสดตามสญัญา 

ณ วันทีM 31 ธันวาคม 2563 
มูลค่า 

ตามบญัชี 
 ภายใน 1 ปี
หรือนอ้ยกวา่ 

 มากกวา่ 1 ปี 
แต่ไม่เกิน 5 ปี  มากกวา่ 5 ปี  รวม 

 (พันบาท) 
หนีCสินทางการเงินทีMไม่ใช่
อนุพนัธ์  

         

เงินเบิกเกินบญัชี   1  1  -  -  1 
เจา้หนีOการคา้  107,815  107,815  -  -  107,815 
เจา้หนีO อื3นจากบุคคลหรือ
กิจการอื3นที3เกี3ยวขอ้งกนั 

 
10,433 

  
10,433 

  
- 

  
- 

  
10,433 

เจา้หนีO อื3นกิจการอื3น 116,363  116,363      116,363 
รวม 234,612  234,612  -  -  234,612 

 
  อตัราดอกเบีOย      

 ที3แทจ้ริง  ภายใน 1 ปี   รวม 
  (ร้อยละต่อปี)  (พันบาท) 
ณ วันทีM 31 ธันวาคม 2562       
หนีGสินทางการเงนิที1มีภาระดอกเบีGย       
- หมุนเวยีน        
เงินเบิกเกินบญัชี    7.13 - 9.88  113   113 

รวม   113   113 
 
ณ วนัที3 31 ธนัวาคม 2563 บริษทัมีวงเงินสินเชื3อซึ3 งยงัมิไดเ้บิกใชจ้ากสถาบนัการเงินเป็นจาํนวนรวม 2,007 ลา้นบาท 
(2562: 1,996 ล้านบาท) 
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(ค.3)  ความเสีMยงด้านตลาด 
 

บริษทัมีฐานะเปิดต่อความเสี3ยงจากธุรกิจปกติซึ3 งมาจากการเปลี3ยนแปลงของอตัราดอกเบีOยในตลาด
และอตัราแลกเปลี3ยนและจากภาระผกูพนัตามสญัญาที3ไม่สามารถปฏิบติัไดข้องคู่สญัญา  
 
(ค.3.1)  ความเสี3ยงดา้นอตัราแลกเปลี3ยน 
 
บริษทัมีฐานะเปิดต่อความเสี3ยงดา้นอตัราแลกเปลี3ยนที3เกี3ยวขอ้งกบัการซืOอและการขายที3เป็นสกุล
เงินตราต่างประเทศ เพื3อป้องกันความเสี3 ยงของสินทรัพยแ์ละหนีO สินทางการเงินที3เป็นเงินตรา
ต่างประเทศ บริษทัมีนโยบายป้องกนัความเสี3ยงจากอตัราแลกเปลี3ยนเงินตราต่างประเทศ โดยเมื3อมี
การรับเงินตราต่างประเทศจากการรับชาํระเงินจากลูกคา้และเงินดงักล่าวจะนาํเขา้ฝากในบญัชีสกุล
เงินหลกั เช่น เงินดอลลาร์สหรัฐ เงินเยนญี3ปุ่น เป็นตน้ ซึ3 งได้เปิดบญัชีไวก้บัธนาคารพาณิชยใ์น
ประเทศไทย วตัถุประสงคใ์นการนาํเงินเขา้ฝากไม่ใช่เพื3อรับดอกเบีOยเนื3องจากดอกเบีOยจะตํ3ามาก แต่มี
วตัถุประสงคเ์พื3อนาํมาชาํระค่าวตัถุดิบและอะไหล่ และค่าเครื3องจกัรและอุปกรณ์ ซึ3 งนาํเขา้มาจาก
ต่างประเทศ และในขณะเดียวกนัสามารถประหยดัค่าใชจ่้ายในการซืOอเงินตราต่างประเทศ 
 

ณ วนัที3 31 ธนัวาคม บริษทัมีความเสี3ยงจากอตัราแลกเปลี3ยนเงินตราต่างประเทศอนัเป็นผลมาจากการมีสินทรัพย์
และหนีO สินทางการเงินที3เป็นเงินตราต่างประเทศ มีดงันีO  
 

 2563  2562 
 (พันบาท) 
เงินเหรียญสหรัฐอเมริกา    
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 408,444  303,324 
ลูกหนีOการคา้ 351,918  414,765 
เจา้หนีOการคา้ (4,391)  (114,426) 
 755,971  603,663 
เงินเยนญีMปุ่น    
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 27,363  390,652 
ลูกหนีOการคา้ 60,503  55,283 
เจา้หนีOการคา้ (4,855)  (8,781) 
 83,011  437,154 
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บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

(ค.3)  ความเสีMยงด้านตลาด 
 

บริษทัมีฐานะเปิดต่อความเสี3ยงจากธุรกิจปกติซึ3 งมาจากการเปลี3ยนแปลงของอตัราดอกเบีOยในตลาด
และอตัราแลกเปลี3ยนและจากภาระผกูพนัตามสญัญาที3ไม่สามารถปฏิบติัไดข้องคู่สญัญา  
 
(ค.3.1)  ความเสี3ยงดา้นอตัราแลกเปลี3ยน 
 
บริษทัมีฐานะเปิดต่อความเสี3ยงดา้นอตัราแลกเปลี3ยนที3เกี3ยวขอ้งกบัการซืOอและการขายที3เป็นสกุล
เงินตราต่างประเทศ เพื3อป้องกันความเสี3 ยงของสินทรัพยแ์ละหนีO สินทางการเงินที3เป็นเงินตรา
ต่างประเทศ บริษทัมีนโยบายป้องกนัความเสี3ยงจากอตัราแลกเปลี3ยนเงินตราต่างประเทศ โดยเมื3อมี
การรับเงินตราต่างประเทศจากการรับชาํระเงินจากลูกคา้และเงินดงักล่าวจะนาํเขา้ฝากในบญัชีสกุล
เงินหลกั เช่น เงินดอลลาร์สหรัฐ เงินเยนญี3ปุ่น เป็นตน้ ซึ3 งได้เปิดบญัชีไวก้บัธนาคารพาณิชยใ์น
ประเทศไทย วตัถุประสงคใ์นการนาํเงินเขา้ฝากไม่ใช่เพื3อรับดอกเบีOยเนื3องจากดอกเบีOยจะตํ3ามาก แต่มี
วตัถุประสงคเ์พื3อนาํมาชาํระค่าวตัถุดิบและอะไหล่ และค่าเครื3องจกัรและอุปกรณ์ ซึ3 งนาํเขา้มาจาก
ต่างประเทศ และในขณะเดียวกนัสามารถประหยดัค่าใชจ่้ายในการซืOอเงินตราต่างประเทศ 
 

ณ วนัที3 31 ธนัวาคม บริษทัมีความเสี3ยงจากอตัราแลกเปลี3ยนเงินตราต่างประเทศอนัเป็นผลมาจากการมีสินทรัพย์
และหนีO สินทางการเงินที3เป็นเงินตราต่างประเทศ มีดงันีO  
 

 2563  2562 
 (พันบาท) 
เงินเหรียญสหรัฐอเมริกา    
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 408,444  303,324 
ลูกหนีOการคา้ 351,918  414,765 
เจา้หนีOการคา้ (4,391)  (114,426) 
 755,971  603,663 
เงินเยนญีMปุ่น    
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 27,363  390,652 
ลูกหนีOการคา้ 60,503  55,283 
เจา้หนีOการคา้ (4,855)  (8,781) 
 83,011  437,154 
    

บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

 2563  2562 
 (พันบาท) 
เงินดอลล่าร์ออสเตรเลีย    
ลูกหนีOการคา้ 8,722  8,575 
 8,722  8,575 
อืMนๆ (เงินดอลล่าร์ฮ่องกง, เงินยโูร, เงินฟรังก์สวิสและเงินปอนด์สเตอร์ลงิ)    
ลูกหนีOการคา้ 529  611 
เจา้หนีOการคา้ (2,810)  (3,667) 
 (2,281)  (3,056) 
    

ยอดบัญชีในงบแสดงฐานะการเงนิที1มีความเสี1ยง 845,423  1,046,336 
 
การวิเคราะห์ความอ่อนไหว  

 
การแขง็ค่า (การอ่อนค่า) ที3เป็นไปไดอ้ยา่งสมเหตุสมผลของเงินเหรียญสหรัฐอเมริกาที3มีต่อเงินสกลุอื3นๆ ณ วนัที3 31 
ธันวาคม 2563 ที3ส่งผลกระทบต่อการวดัมูลค่าของเครื3องมือทางการเงินในสกุลเงินตราต่างประเทศ และส่งผล
กระทบต่อส่วนของผูถื้อหุน้และกาํไรหรือขาดทุนเป็นจาํนวนเงินตามที3แสดงไวด้า้นล่าง การวิเคราะห์ขา้งตน้ตัOงอยู่
บนขอ้สมมติที3ว่าตวัแปรอื3นโดยเฉพาะอตัราดอกเบีOยเป็นอตัราคงที3 และไม่คาํนึงถึงผลกระทบที3มีต่อยอดขายและ
ยอดซืOอที3คาดการณ์ไว ้
 
ณ วันทีM 31 ธันวาคม 2563 อตัราการ กาํไรหรือขาดทุน 

 เปลี3ยนแปลง การแขง็ค่า  การอ่อนค่า 
 (ร้อยละ) (พันบาท) 

เงินเหรียญสหรัฐอเมริกา  1 7,474  (7,474) 
 

(ค.3.2)  ความเสี3ยงดา้นอตัราดอกเบีOย  
 

ความเสี3ยงดา้นอตัราดอกเบีOยเป็นความเสี3ยงที3เกิดจากการเปลี3ยนแปลงในอนาคตของอตัรา
ดอกเบีOยตลาดซึ3งส่ง ผลกระทบต่อผลการดาํเนินงานและกระแสเงินสดของบริษทั  
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บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

ฐานะเปิดต่อความเสีMยงด้านอัตราดอกเบีCย   
ณ วันทีM 31 ธันวาคม 2563  2562 

 (พันบาท) 
เครืMองมือทางการเงินทีMมีอัตราดอกเบีCยคงทีM    
สินทรัพยท์างการเงิน 1,125,836  - 
หนีO สินทางการเงิน (1)  - 
 1,125,835  - 

 
24 การบริหารจัดการทุน 
 

นโยบายของคณะกรรมการบริษทั คือการรักษาระดบัเงินทุนใหม้ั3นคงเพื3อรักษาความเชื3อมั3นของนกัลงทุน เจา้หนีOและ
ตลาดและก่อให้เกิดการพฒันาของธุรกิจในอนาคต คณะกรรมการไดมี้การกาํกบัดูแลผลตอบแทนจากการลงทุน ซึ3 ง
บริษทัพิจารณาจากสดัส่วนของผลตอบแทนจากกิจกรรมดาํเนินงานต่อส่วนของเจา้ของรวม อีกทัOงยงักาํกบัดูแลระดบั
การจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้สามญั  
 

25 ภาระผูกพนักบับุคคลหรือกจิการที1ไม่เกี1ยวข้องกนั 
 

 2563  2562 
 (พันบาท) 

ภาระผกูพนัรายจ่ายฝ่ายทุน    
สญัญาที3ยงัไม่ไดรั้บรู้    
โรงงาน เครื3องจกัรและอุปกรณ์ 41,628  28,664 
    

ภาระผกูพนัอืMนๆ    
คาํสั3งซืOอที3ผูข้ายสินคา้ตกลงแลว้    
- ภายในหนึ3งปี 1,941,844  1,506,440 
หนงัสือคํOาประกนัจากธนาคาร 24,082  25,582 
รวม 1,965,926  1,532,022 
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บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

ฐานะเปิดต่อความเสีMยงด้านอัตราดอกเบีCย   
ณ วันทีM 31 ธันวาคม 2563  2562 

 (พันบาท) 
เครืMองมือทางการเงินทีMมีอัตราดอกเบีCยคงทีM    
สินทรัพยท์างการเงิน 1,125,836  - 
หนีO สินทางการเงิน (1)  - 
 1,125,835  - 

 
24 การบริหารจัดการทุน 
 

นโยบายของคณะกรรมการบริษทั คือการรักษาระดบัเงินทุนใหม้ั3นคงเพื3อรักษาความเชื3อมั3นของนกัลงทุน เจา้หนีOและ
ตลาดและก่อให้เกิดการพฒันาของธุรกิจในอนาคต คณะกรรมการไดมี้การกาํกบัดูแลผลตอบแทนจากการลงทุน ซึ3 ง
บริษทัพิจารณาจากสดัส่วนของผลตอบแทนจากกิจกรรมดาํเนินงานต่อส่วนของเจา้ของรวม อีกทัOงยงักาํกบัดูแลระดบั
การจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้สามญั  
 

25 ภาระผูกพนักบับุคคลหรือกจิการที1ไม่เกี1ยวข้องกนั 
 

 2563  2562 
 (พันบาท) 

ภาระผกูพนัรายจ่ายฝ่ายทุน    
สญัญาที3ยงัไม่ไดรั้บรู้    
โรงงาน เครื3องจกัรและอุปกรณ์ 41,628  28,664 
    

ภาระผกูพนัอืMนๆ    
คาํสั3งซืOอที3ผูข้ายสินคา้ตกลงแลว้    
- ภายในหนึ3งปี 1,941,844  1,506,440 
หนงัสือคํOาประกนัจากธนาคาร 24,082  25,582 
รวม 1,965,926  1,532,022 

 

บริษัท อลูคอน จํากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ  
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที? 31 ธันวาคม 2563 
 

 

หนังสือคํJาประกันจากธนาคาร 
 
ณ วนัที3 31 ธันวาคม 2563 บริษทัมีภาระผูกพนัที3อาจเกิดขึOนจากการที3ธนาคารในประเทศแห่งหนึ3 งออกหนังสือ        
คํO าประกันบริษัทต่อการไฟฟ้านครหลวงและการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค รวมเป็นจาํนวนเงินทัO งสิOน 24 ล้านบาท  
(2562: 26 ล้านบาท) 
 
คาํสั3งซืJอที3ผู้ขายสินค้าตกลงแล้ว 
 
ณ วนัที3 31 ธันวาคม 2563 บริษทัมีคาํสั3งซืOอที3ผูข้ายสินคา้ตกลงแลว้เพื3อซืOออลูมิเนียมในปริมาณ 32,500 เมตริกตนั 
(2562: 27,600 เมตริกตัน) โดยมีราคาตามที3กาํหนดในคาํสั3งซืOอ (2562: มีราคาตามที3กาํหนดในคาํสั3งซืJอ) โดยกาํหนด
ระยะเวลาส่งมอบตัOงแต่ปี 2563 ถึงปี 2564 (2562: ภายใน 2563) 
 

26 เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 
 

  ในการประชุมคณะกรรมการของบริษทัเมื3อวนัที3 25 กุมภาพนัธ์ 2564 คณะกรรมการของบริษทัไดมี้มติอนุมติัให้
เสนอต่อที3ประชุมผูถื้อหุน้เพื3ออนุมติัการจดัสรรเงินกาํไรเป็นเงินปันผล ในอตัราหุน้ละ 10 บาท เป็นจาํนวนเงินทัOงสิOน 
432 ลา้นบาท ทัOงนีOการจดัสรรเงินปันผลดงักล่าวจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัจากที3ประชุมผูถื้อหุน้ของบริษทั 
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ยอดผลิิต,จัดัส่ง และจำำ�หน่่าย

การผลิิต 

หลอดและกระป๋๋องอลููมิเินีียม

เหรีียญอลููมิเินีียม

256125622563 2560 2559

ปริิมาณ(ล้้านชิ้้�น)

ปริิมาณ (เมตริกตันั) 

มููลค่า (ล้้านบาท)

ผลผลิติ

ผลผลิติ

ขายในประเทศ

ขายทั้้�งสิ้้ �น

ขายต่า่งประเทศ

766.99766.15740.76

38,877.4041,036.8034,473.60

315.02294.76291.94

6,098.586,304.465,496.62

4,431.464.774.403,969.46

795.96

37,669.00

319.29

6,051.75

4,371.58

จัดัส่ง่ทั้้�งสิ้้ �น

ขายต่า่งประเทศ

ขายในประเทศ

763.32767.63746.92

448.30472.87454.98

1,667.121,530.061,527.16

786.03

466.74

1,680.17

640.04

35,549.80

249.69

4,928.04

3,642.87

632.76

383.07

1,285.17
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สรุุปข้้อมููลสถิติิทิางการเงินิและการดำำ�เนิินงาน เปรีียบเทีียบ 5 ปีี

สำำ�หรัับปีี  2559 - 2563 มีีดังัน้ี้�

256125622563

(ล้้านบาท)

ผลการประกอบการ

ฐานะการเงิิน ณ. สิ้้ �นปีี

2560 2559

รายได้้รวม

รายได้้จากการขาย

รายได้้อื่่�น

ต้้นทุุนขาย

กำำ�ไรขั้้�นต้้น

ค่า่ใช้้จ่า่ยในการขายและบริหิาร

ต้้นทุุนทางการเงิิน

กำำ�ไรก่อนหักัภาษีีเงิินได้้

ภาษีีเงิินได้้นิติิบุุคคล

กำำ�ไร/(ขาดทุุน)สุุทธิิ

กำำ�ไร / (ขาดทุุน) สุุทธิิต่อ่หุ้้�น(บาท)

อัตัรากำำ�ไร/ (ขาดทุุน)ต่อ่รายได้้รวม

อัตัราการจ่า่ยเงิินปัันผล

สินิทรัพัย์ร์วม

หน้ี้�สินิรวม

เงิินทุุนหมุุนเวีียนสุุทธิิ

อัตัราส่ว่นเงิินทุุนหมุุนเวีียน

อัตัราส่ว่นหน้ี้�สินิต่อ่ทุุน

อัตัราส่ว่นตอบแทนส่ว่นของผู้้�ถืือหุ้้�น

อัตัราส่ว่นตอบแทนส่ว่นของทรัพัย์ส์ินิ

ส่ว่นของผู้้�ถืือหุ้้�น

มููลค่า่หุ้้�นตามบัญัชีี(บาท)

6,220.59

6,051.75

162.48

4,564.01

1,487.74

311.75

11.66

1,333.17

263.36

1,069.81

24.76

17.20%

60.57%

6,280.94 

6,098.58 

182.37 

4,958.24 

1,140.33 

312.55 

3.30 

974.02 

190.29 

783.74 

18.14 

12.48% 

60.63%

6,518.08

6,304.46

197.86

5,305.28

999.18

318.95

2.15

891.70

172.04

719.67

16.66

11.04%

60.03%

5,644.37 

5,496.62 

147.75 

4,658.59 

838.03 

297.07 

1.24 

657.88 

125.77 

532.12 

12.32 

9.43% 

60.89%

6,478.76

1,350.77

1,595.63 

2.84:1

0.26:1

20.86%

16.5%

5,127.99

118.70

6,344.91 

1,073.79 

1,934.18 

4.28:1 

0.20:1 

14.87% 

12.4% 

5,271.11 

122.02

6,780.49

1,237.43

2.413.90

4.14:1

0.22:1

12.98%

10.6%

5,543.06

128.31

6,610.62 

1,005.57 

2,724.77 

7.04:1 

0.18:1 

9.50% 

8.0% 

5,605.06 

129.75

5,072.38 

4,928.04 

113.84 

3,959.60 

968.44 

284.37 

0.00 

828.41 

159.41 

669.00 

15.49 

13.19% 

64.57%

6,799.06 

836.83 

2,577.03 

8.28:1 

0.14:1 

11.22% 

9.8% 

5,962.23 

138.01
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รายงานความรับผิิดชอบต่อ่สัังคม

	ก ารแสดงความรับัผิิดชอบของบริษัิัทฯต่อ่สังัคมเป็็นสิ่่�งที่่�คำ ำ�นึงึและเป็็นห่ว่งอยู่่�เสมอ โดยยึดึหลักัธรรมาภิิบาลในการบริหิารองค์ก์ร  

ทั้้�งการปรับัปรุุงคุุณภาพชีีวิตของพนักังาน อันัจะส่ง่ผลดีีต่อ่สวัสัดิภิาพโดยรวมของครอบครัวัพนักังานรวมถึงึการมีีส่ว่นร่ว่มในการพัฒันาชุุมชน

ท้้องถิ่่�นและสังัคมในวงกว้้าง ครอบคลุุมทั้้�งการพิทักัษ์ส์ิ่่�งแวดล้้อม ดังัมีีเนื้้ �อหาต่อ่ไปนี้�

	 ในการดำำ�เนิินการและการจัดัทำำ�รายงานน้ี้� บริษัิัทได้ถื้ือปฏิิบัตัิติามนโยบายของบริษัิัทเป็็นหลักั โดยบริษัิัทมุ่่�งเน้้นในความรับัผิิดชอบ

ของบริษัิัทที่่�มีีต่อ่สังัคม โดยยึดึมั่่�นตามนโยบายความรับัผิิดชอบต่อ่สังัคมเป็็นหลักั ซึ่่�งในการจัดัทำำ�รายงาน บริษัิัทไม่ไ่ด้้มีีการทำำ�รายงานพัฒันา

เพื่่�อความยั่่�งยืืนแยกต่า่งหากจากรายงานฉบับัน้ี้ � จึงึขอสรุุปรายละเอีียดหลักัของการดำำ�เนิินการที่่�บริษัิัทได้้มุ่่�งเน้้นในปีี 2563 ดังัต่อ่ไปนี้� 

	 บริษัิัทได้ใ้ห้้ความสำำ�คัญักับัการดููแลรักัษาสิ่่�งแวดล้้อมเป็็นอย่า่งมาก โดยในปีี 2562 ที่่�ผ่า่นบริษัิัทได้้ดำ ำ�เนิินการตามมาตรการติดิตาม

ตรวจสอบผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม โดยมุ่่�งเน้้นสิ่่�งแวดล้้อมในด้า้นต่า่ง ๆ ดังัน้ี้ � 

	 บริษัิัทได้ว้างนโยบายทางด้า้นคุุณภาพโดยกำำ�หนดแนวทางให้้เป็็นผู้้�นำ ำ�ในด้า้นการผลิติภาชนะบรรจุุภัณัฑ์อ์ลููมิเนีียมในภาคพื้้ �นเอเชีีย

แปซิฟิิิค โดยมุ่่�งเน้้นที่่�: 

	 นอกจากนั้้�นแล้้ว บริษัิัทให้้ความสำำ�คัญัในเรื่่�องสิ่่�งแวดล้้อมกับัพนักังานใหม่ข่องบริษัิัทเสมอ โดยก่อนเริ่่�มปฏิิบัตัิงิาน พนักังานใหม่ ่

ทุุกคนจะต้้องได้ร้ับัการฝึกอบรมในหัวัข้้อสิ่่�งแวดล้้อมเพื่่�อ (1) ทราบถึงึลักัษณะของผลกระทบของสิ่่�งแวดล้้อมเป็็นพิิษ (2) ทราบถึงึวิิธีีการการ

กำำ�จัดัของเสีีย ทำำ�อย่า่งไร (3) ทราบถึงึข้้อปฏิิบัตัิขิองพนักังานเพื่่�อการกำำ�จัดัของเสีียได้อ้ย่า่งถููกวิิธีี และ (4) ทราบถึงึการควบคุุมและการลด

ผลกระทบด้า้นสิ่่�งแวดล้้อม การอนุุรักัษ์แ์ละการลดใช้้ทรัพัยากร

	 ในส่ว่นของการดำำ�เนิินการและผลการดำำ�เนิินงานเกี่่�ยวกับัการตรวจสอบผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม สามารถดููรายละเอีียดได้ใ้นรายงาน

ข้้อมููลประจำำ�ปีี (แบบ 56-1) 

1. 

2. 

3. 

4. 

5.

• 

• 

•

บริษัิัท ฯ ถืือว่า่ความรับัผิิดชอบของบริษัิัท ฯ ต่อ่สังัคมเป็็นหน้้าที่่�รับัผิิดชอบในการปฏิิบัตัิขิองพนักังานทุุกคน

บริษัิัท ฯ จะส่ง่เสริมิและสนับัสนุุนในการดำำ�เนิินการให้้เกิิดความรับัผิิดชอบของบริษัิัทต่อ่สังัคม ในเรื่่�องการพิทักัษ์ส์ิ่่�งแวดล้้อม 

เพื่่�อพัฒันาคุุณภาพชีีวิิตของพนักังานและชุุมชนท้้องถิ่่�นรวมทั้้�งอยู่่�ในสังัคมได้อ้ย่า่งปกติสิุุข

บริษัิัท ฯ จะดำำ�เนิินการส่ง่เสริมิและสนับัสนุุนให้้มีีกิจกรรมของพนักังานร่ว่มกับัชุุมชนท้้องถิ่่�น รวมถึงึการประชาสัมัพันัธ์์

ผู้้�บังัคับับัญัชาทุุกระดับัจะต้้องกระทำำ�ตนให้้เป็็นแบบอย่า่งที่่�ดีีในการดำำ�เนิินการให้้เกิิดความรับัผิิดชอบของบริษัิัทฯ ต่อ่สังัคมใน

เรื่่�องของการพิทักัษ์ส์ิ่่�งแวดล้้อม และการมีีส่ว่นร่ว่มในการพัฒันาชุุมชนท้้องถิ่่�น ทั้้�งน้ี้ �เพื่่�อเป็็นแรงจููงใจให้้พนักังานปฏิิบัตัิิตาม

พนักังานต้้องมีีจิตสำำ�นึกึถึงึความรับัผิิดชอบของบริษัิัทฯ ต่อ่สังัคม ในเรื่่�องการพิทักัษ์ส์ิ่่�งแวดล้้อม และการมีีส่ว่นร่ว่มในการ

พัฒันาชุุมชนท้้องถิ่่�น

ผลิติบรรจุุภัณัฑ์ค์ุุณภาพสููงสุุด พัฒันาการผลิติอย่า่งต่อ่เนื่่�อง ส่ง่มอบต่อ่เวลา และสอดคล้้องตามข้้อกำำ�หนดความปลอดภัยั

ของบรรจุุภัณัฑ์ท์ี่่�ตกลงร่ว่มกับัลููกค้้า

อบรมพัฒันาบุุคลากรให้้เข้้าใจนโยบายคุุณภาพและเพิ่่�มประสิทิธิิภาพในการทำำ�งาน

พัฒันาการสื่่�อสารและสร้้างความสัมัพันัธ์ท์ี่่�ดีีต่อ่ผู้้�ร่ว่มงานทั้้�งภายในภายนอก

	 1. คุุณภาพอากาศ 

	 2. คุุณภาพน้ำำ��

	 3. ระดับัเสีียง

	 4. คุุณภาพดินิ

	 5. อาชีีวอนามัยัและความปลอดภัยั

	 6. มวลชนสัมัพันัธ์์

	 7. การจัดัการกำำ�จัดัของเสีียอุุตสาหกรรม

1.  การดูแูลรักษาสิ่่�งแวดล้้อม

2.  การควบคุุมคุณภาพ
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	 บริษัิัทได้ว้างนโยบายว่า่ด้ว้ยความปลอดภัยั อาชีีวอนามัยัและสภาพแวดล้้อมในการทำำ�งานดังัน้ี้ � 

	 ในปีี 2543 บริษัิัทได้ร้ับัมาตรฐาน ISO9002 และต่อ่มาคืือ ISO9001:2008 จนถึงึในปีี 2560 บริษัิัทได้ร้ับัมาตรฐาน ISO9001:2015 

ซึ่่�งเป็็นมาตรฐานที่่�กำ ำ�หนดระบบบริหิารคุุณภาพเวอร์ช์ั่่�นล่า่สุุด โดยมุ่่�งสร้้างความพึงึพอใจต่อ่ลููกค้้าอย่่างเป็็นระบบ และยังัได้ร้ับัมาตรฐาน 

ISO 22000:2005 และ ISO/TS 22002-4:2013 เพื่่�อรองรับัมาตรฐานความปลอดภัยัทางด้า้นอาหาร สำำ�หรับัการผลิติสินิค้้าให้้กับัลููกค้้าของ

บริษัิัท

	 ในเรื่่�องของความปลอดภัยันั้้�น บริษัิัทเน้้นย้ำำ��ต่่อพนักังานเสมอเพื่่�อให้้ตระหนักัถึึงผลอันัเกิิดจากความไม่่ปลอดภัยัในการทำำ�งาน  

โดยบริษัิัทได้้มีีการแต่ง่ตั้้�งคณะกรรมการปลอดภัยัจำำ�นวน 2 คณะคืือคณะกรรมการความปลอดภัยัสำำ�โรงและคณะกรรมการความปลอดภัยั

ศรีีราชา โดยแต่ล่ะคณะกรรมการจะมีีวาระการดำำ�รงตำำ�แหน่ง่คราวละ 2 ปีี เพื่่�อทำำ�หน้้าที่่�ในการดููแล ตรวจสอบ วางแนวทาง เสนอแนะและ

ดำำ�เนิินการใดที่่�เกี่่�ยวข้้องกับัความปลอดภัยัในการทำำ�งาน 

	 ในปีี 2563 มีีอุุบัตัิเิหตุุเกิิดขึ้้ �นทั้้�งสิ้้ �น 14 ครั้้�งกับัพนักังาน 14 คน และต้้องหยุุดพักังานทั้้�งสิ้้ �น 6 วันั

	 นอกเหนืือจากมาตรฐานที่่�บริษัิัทได้ร้ับัมาข้้างต้้นแล้้ว บริษัิัทยังัได้ร้ับัประกาศนีียบัตัร หนังัสืือรับัรอง โลห์ป์ระกาศเกีียรติิคุุณอีีก

มากมายเพื่่�อเป็็นเครื่่�องหมายการันัตีีถึงึคุุณภาพสินิค้้าเป็็นที่่�ยอมรับัในกลุ่่�มลููกค้้าของบริษัิัทที่่�มีีมากถึงึกว่า่ 300 รายทั่่�วโลก 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8.

บริษัิัทฯ ถืือว่า่ความปลอดภัยัในการทำำ�งานเป็็นหน้้าที่่�รับัผิิดชอบอันัดับัแรกในการปฏิิบัตัิงิานของพนักังานทุุกคน

บริษัิัทฯจะดำำ�เนิินการส่ง่เสริมิและสนับัสนุุนให้้มีีการปรับัปรุุงสภาพการทำำ�งานและสภาพสิ่่�งแวดล้้อมให้้อยู่่�ในสภาพที่่�ปลอดภัยั

บริษัิัทฯจะดำำ�เนิินการส่ง่เสริมิและสนับัสนุุนให้้มีีกิจกรรมความปลอดภัยัต่า่ง ๆ ที่่�สามารถกระตุ้้�นจิิตสำำ�นึึกของพนักังานใน

เรื่่�องความปลอดภัยัในการทำำ�งานและสิ่่�งแวดล้้อมที่่�ดีี เช่น่ การจัดัอบรม การประชาสัมัพันัธ์ ์การจัดันิทรรศการ การแข่ง่ขันั

ในรููปแบบต่า่ง ๆ 

ผู้้�บังัคับับัญัชาทุุกระดับัจะต้้องกระทำำ�ตนให้้เป็็นแบบอย่่างที่่�ดีีในการดำำ�เนิินการให้้เกิิดความปอลดภัยัในการทำำ�งานและ 

สิ่่�งแวดล้้อมที่่�ดีี ทั้้�งน้ี้ �เพื่่�อเป็็นการจููงใจให้้พนักังานปฏิิบัตัิิตาม

พนักังานทุุกคนต้้องมีีจิตสำำ�นึกึถึงึความปลอดภัยั ทั้้�งของตนเองและเพื่่�อนร่ว่มงานตลอดจนทรัพัย์ส์ินิของบริษัิัทฯ ตลอดเวลา

ที่่�ปฏิิบัตัิงิาน

การดููแลความสะอาดและความเป็็นระเบีียบเรีียบร้้อยในพื้้ �นที่่�ปฏิิบัตัิงิาน ถืือเป็็นหน้้าที่่�ของพนักังานทุุกคน

พนักังานทุุกคนต้้องให้้ความร่ว่มมืือ ต่อ่การดำำ�เนิินงานเพื่่�อให้้เกิิดความปลอดภัยัในการทำำ�งานและสิ่่�งแวดล้้อมที่่�ดีี

พนักังานทุุกคนมีีสิิทธิิเสนอความคิิดเห็็นเรื่่�องการปรับัปรุุงสภาพและวิิธีีการทำำ�งานให้้ปลอดภัยัและถืือปฏิิบัตัิิด้า้นความ

ปลอดภัยัในการทำำ�งานต่อ่ไป

3.  มาตรฐานความปลอดภัยั อาชีีวอนามััย และสภาพแวดล้้อมในการทำำ�งาน 
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ในการผลิตกระปองสเปรยแอลกอฮอลเพ�อแจกจายใหกับหนวยงานของรัฐ

สมาคมผูผลิต ผลิตภัณฑสเปรยไทย

รวมกับ

"ALUCON joined with Thai Aerosol Association 

to produce alcohol spray and distributed to various governmental agencies 

for protection COVID-19."

ปองกันการแพรระบาด COVID-19



กิจกรรมเพ�อประโยชน

(CSR After Process)ตอสังคมและสิ่งแวดลอม

ในป 2563 บริษัทไดมีโครงการหรือกิจกรรมเพ�อสังคม (CSR) ภายใตโครงการ “สรางรั้ว (ชุมชน) มีสุขอยูรวมโรงงาน” 

จำนวน 6 โครงการ มีผูเขารวมกิจกรรมจำนวน 4,050 คน ใชงบประมาณทั้งสิ้น 119,000 บาท สรุปไดพอสังเขปดังนี้ 

2563

กิจกรรมทางดานสาธารณะสุข

กิจกรรมทางดานสิ่งแวดลอม

กิจกรรมทางดานการศึกษา

กิจกรรมทางดานชุมชน

•  ผลิตและแจกจายสเปรยบรรจุแอลกอฮอลรวมกับ Thai Aerosol Association เพ�อ

บริจาคใหกระทรวงแรงงาน, กระทรวงอุตสาหกรรมและกรมสรรพสามิตจํานวน 

300,000 ใบ รวมทั้งกรมสวัดสิการคุมครองแรงงาน จังหวัดสมุทรปราการ สถานี

ตํารวจสําโรงเหนือ เทศบาลสําโรงเหนือ โรงเรียนมนตเสรี มัสยิดอลัอติตฮิาต โรงเรียน

บานเขาหิน โรงเรียนสวนกุหลาบชลบุรี โรงเรียนบานบอวิน อบต.บอวิน สภ.บอวิน 

โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ ตําบลบอวนิ หมูบานไขมุก เทศบาลนครเจาพระยาสุรศกัดิ์ 

และที่วาการอําเภอศรีราชา จ.ชลบุรี

•  สนับสนุนงบปองกันและลดการแพรระบาดของไวรัส COVID-19 ไมใหเขาสูชุมชน

•  พนักงานอลูคอนรวมบริจาคโลหิต 

•  จัดกิจกรรมวันเดก็และสนับสนุนของขวัญวนัเดก็ใหโรงเรียนนายเรือ,  โรงเรียน

บานเขาหนิ, โรงเรียนบานบอวิน, โรงเรียนพันเสดจ็ใน และเทศบาลนครเจาพระยา

สุรศักดิ์ อบต.บอวิน     

•  มอบหนากากอนามัยใหกับนักเรียนโรงเรียนบานบอวิน 

•  สงเสริมอาชีพชุมชนเพ�อคนพิการโดยใหนําสินคาเขามาจําหนายภายใน

บริษัทจํานวน 20 ครั้ง

•  สนับสนุนกิจกรรมปองกันโรคไขเลือดออก และทําลายแหลงเพาะพันธ

ยุง กับทางโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ ตําบลบอวิน

•  มอบของขวญัใหผูสูงอายุและผูปวยโรคเบาหวานท่ีโรงพยาบาลสงเสริมสุข

ภาพ ตําบลบอวิน

•  มอบทุนการศึกษา โรงเรียนบอวิน ลิขิตราษฎรบํารุง

•  รวมกิจกรรมจิตอาสาพฒันาส่ิงแวดลอม ทําความสะอาดลานวัด พืน้

โบสถ และลางหองนํ้า วัดหวยปราบ






