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รายงานของคณะกรรมการ

 ในป 2557 เศรษฐกิจไทยขยายตัวเพียงรอยละ 0.7 ขยายตัวลดลงจากป 2556 ที่มีการขยายตัวรอยละ 2.9 สืบเนื่อง 

จากปจจัยหลักจากการฟนตัวของเศรษฐกิจโลกที่ชะลอตัวลงกวาที่คาดการณไว ความไมสงบทางการเมืองในประเทศในชวง 

ครึ่งปแรก ราคาสินคาเกษตรที่ตกต่ำ ภาคการทองเท่ียวยังคงซบเซาและมาตรการกระตุนเศรษฐกิจของภาครัฐยังไมเห็นผล 

เปนรูปธรรมนักสงผลใหเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศหดตัวลง ในชวงครึ่งปหลังเศรษฐกิจในประเทศเริ่มฟนตัวอยางชาๆ  

การจากฟนตัวของภาคทองเท่ียวและการลงทุนเริ่มมีความชัดเจนมากขึ้น การลดลงของราคาน้ำมันในตลาดโลกชวยเพิ่มกำลัง 

การซื้อของประชาชนและภาคธุรกิจ 

 แมวาเศรษฐกจิโลกและเศรษฐกิจโดยรวมในประเทศในปทีผ่านมาผนัผวนและสงผลกระทบดานลบตอธรุกจิในประเทศ  

บริษัทและบริษัทยอยยังคงมีผลประกอบการที่นาพอใจโดยมีรายไดจากการขายผลิตภัณฑถังโลหะจำนวนทั้งสิ้น 1,210.27   

ลานบาท เพิ่มขึ้น 72.94 ลานบาท คิดเปนรอยละ 6.41 เนื่องจากสามารถจำหนายถังโลหะไดปริมาณเพิ่มขึ้น แตราคาจำหนาย 

ตอหนวยลดลงจากการแขงขนัทางการตลาดทีส่งูขึน้ ทำใหบรษิทัและบริษทัยอยมกีำไรลดลงรวมท้ังสิน้ 20.60 ลานบาท คิดเปน 

รอยละ 8.83 เม่ือเทียบกับป 2556 ในสวนผลิตภัณฑพลาสติก บริษัทมีรายไดจากการขายท้ังสิ้น 693.85 ลานบาท ลดลง 9.80  

ลานบาท คิดเปนรอยละ 1.39 โดยบริษัทยอยสามารถจำหนายผลิตภัณฑขวด PET เพื่อใชในการบรรจุน้ำอัดลมและน้ำด่ืมได 

ในปริมาณเพิ่มขึ้นแตราคาขายตอหนวยลดลง บริษัทและบริษัทยอยมีรายไดจากคาเชาและคาบริการจำนวน 55.69 ลานบาท  

เพิ่มขึ้น 3.58 ลานบาท คิดเปนรอยละ 6.88 เมื่อเทียบกับปที่ผานมา เนื่องจากบริษัทและบริษัทยอยสามารถปลอยเชาพื้นที่ได 

ในราคาที่สูงขึ้น

 ในป 2557 บริษัทและบริษัทยอยมีรายไดจากการขายรวมทั้งสิ้น 1,953.22 ลานบาท เพิ่มขึ้นจากป 2556 จำนวน  

57.25 ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 3.02 มีกำไรสุทธิจากการประกอบธุรกิจท้ังสิ้น 268.59 ลานบาท ลดลง 9.79 ลานบาท 

หรือคิดเปนรอยละ 3.52

 ในปที่ผานมา ผลการดำเนินงานและผลกำไรของบริษัทอยูในระดับที่นาพอใจเปนผลมาจากการบริหารงาน การรวม 

แรงรวมใจปฏิบัติหนาที่เต็มความสามารถและวิสัยทัศนที่มุงมั่นเพิ่มขีดความสามารถและศักยภาพในการแขงขันของบริษัท  

ประกอบกับใหความสำคัญในการเฝาติดตามความเคล่ือนไหวขอมูลขาวสารและราคาวัตถุดิบหลักอยางใกลชิดเพื่อวิเคราะห 

และประเมินความเสี่ยงท่ีจะกระทบตอผลประกอบการของบริษัท อีกท้ังใหความสำคัญในการปรับปรุงกระบวนการผลิตใหมี 

ประสิทธิภาพสูงสุด พัฒนาสินคาใหไดคุณภาพตามมาตรฐานท่ีกำหนด สรางความพึงพอใจใหกับลูกคารวมถึงการใหบริการ 

หลังการขายและพัฒนาบุคคลากรใหปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิผล 

 ในนามของคณะกรรมการ ขอขอบคุณทานผูถือหุน นักลงทุน  ลูกคา พันธมิตรทางธุรกิจ สถาบันการเงินและพนักงาน  

ตลอดจนผูมีสวนไดเสียที่เกี่ยวของทุกทานที่ไดใหความไววางใจสนับสนุนการดำเนินงานของบริษัทดวยดีเสมอมา บริษัทฯ  

ยึดมั่นในการดำเนินธุรกิจอยูบนรากฐานของความโปรงใส รวมถึงการมุงพัฒนาขีดความสามารถขององคกรอยางตอเนื่อง 

เพื่อใหบริษัทเจริญเติบโตกาวหนายิ่งขึ้นไป

 นายสุกิจ หว่ังหลี นายเนตร จรัญวาศน

 ประธานกรรมการ กรรมการผูอำนวยการ
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1.  ขอมูลทั่วไปและขอมูลที่สำคัญอื่น

1.1 ขอมูลบริษัท 
 ชื่อบริษัท :  บริษัท อุตสาหกรรมถังโลหะไทย จำกัด (มหาชน)

 ที่ตั้งสำนักงาน :  ชั้น 35 อาคารเลครัชดา 193/142 ถนนรัชดาภิเษก คลองเตย กรุงเทพฯ 10110

    โทร. 0-2264-0817-9 โทรสาร 0-2264-0820, www.thaimetaldrum.com

 ที่ตั้งโรงงาน :  เลขที่ 179 หมู 9 ตำบลบางวัว อำเภอบางปะกง จังหวัดฉะเชิงเทรา 24180

      โทร. (038) 571-980-2 โทรสาร (038) 571-983

 ประเภทธุรกิจ :   ผลิตและจำหนายถังโลหะขนาด 200 ลิตร ใหเชาอาคารสำนักงาน

 ทะเบียนบริษัทเลขที่ :   0107537000645

 จำนวนและประเภทของหุนที่ออก :  หุนสามัญ 150,000,000 หุน มูลคาหุนละ 1 บาท ซึ่งชำระเต็มมูลคาแลว

นิติบุคคลที่บริษัทถือหุนตั้งแตรอยละ 10 ขึ้นไป
ขอมูลบริษัทยอย
1.   ชื่อบริษัท :   บริษัท ถังโลหะสงขลา จำกัด

 สถานที่ตั้ง :   ชั้น 35 อาคารเลครัชดา 193/142 ถนนรัชดาภิเษก คลองเตย กรุงเทพฯ 10110

 ประเภทกิจการ :   ผลิตและจำหนายถังโลหะ

 จำนวนและประเภทของหุนที่ออก  :  หุนสามัญ 200,000 หุน มูลคาหุนละ 100 บาท

 จำนวนและประเภทของหุนที่บริษัทถือ :  หุนสามัญ 160,000 หุน ซึ่งชำระเต็มมูลคาแลว

 รอยละการถือหุน : 80%

2.   ชื่อบริษัท :  บริษัท เดอะเพ็ท จำกัด

 สถานที่ตั้ง :   เลขที่ 23/4 หมูที่ 2 ถนนปทุมธานี-ลาดหลุมแกว ตำบลบานฉาง   

    อำเภอเมืองปทุมธานี จังหวัดปทุมธานี 12000

 ประเภทกิจการ :   ผลิตและจำหนายผลิตภัณฑพลาสติก

 จำนวนและประเภทของหุนที่ออก :  หุนสามัญ 700,000 หุน มูลคาหุนละ 100 บาท

 จำนวนและประเภทของหุนที่บริษัทถือ :  หุนสามัญ 559,993 หุน ซึ่งชำระเต็มมูลคาแลว

 รอยละการถือหุน : 79.999%

 2.1  ชื่อบริษัท :   บริษัท อีสทพลาส จำกัด

  สถานที่ตั้ง :   เลขท่ี 23/4 หมูที่ 2 ถนนปทุมธานี-ลาดหลุมแกว ตำบลบานฉาง   

    อำเภอเมืองปทุมธานี จังหวัดปทุมธานี 12000

  ประเภทกิจการ :   ผลิตและจำหนายผลิตภัณฑพลาสติก

  จำนวนและประเภทของหุนที่ออก :  หุนสามัญ 120,000 หุน มูลคาหุนละ 100 บาท

  จำนวนและประเภทของหุนที่บริษัท เดอะเพ็ท จำกัด ถือ : หุนสามัญ 119,993 หุน ซึ่งชำระเต็มมูลคาแลว

  รอยละการถือหุนของบริษัท เดอะเพ็ท จำกัด  :  99.99%



- 5 -

3.   ชื่อบริษัท : บริษัท ถังโลหะสุราษฎร จำกัด

 สถานที่ตั้ง :  ชั้น 35 อาคารเลครัชดา 193/142 ถนนรัชดาภิเษก คลองเตย กรุงเทพฯ 10110

 ประเภทกิจการ : ซื้อและจำหนายวัตถุดิบที่ใชในการผลิตบรรจุภัณฑ

 จำนวนและประเภทของหุนที่ออก     : หุนสามัญ 200,000 หุน มูลคาหุนละ 100 บาท

 จำนวนและประเภทของหุนที่บริษัทถือ : หุนสามัญ 199,994 หุน ซึ่งชำระเต็มมูลคาแลว

 รอยละการถือหุน :  99.997%

 3.1 ชื่อบริษัท :  บริษัท เลครัชดา จำกัด

  สถานที่ตั้ง :   ชั้น 35 อาคารเลครัชดา 193/142 ถนนรัชดาภิเษก คลองเตย กรุงเทพฯ 10110

  ประเภทกิจการ :   จำหนายเครื่องจักรและวัตถุดิบในการผลิตบรรจุภัณฑ และใหบริการที่ปรึกษา  

  จำนวนและประเภทของหุนที่ออก : หุนสามัญ 400,000 หุน มูลคาหุนละ 100 บาท

  จำนวนและประเภทของหุนทีบ่รษิทั ถงัโลหะสุราษฎร จำกดั ถอื : หุนสามญั 399,994 หุน ซึง่ชำระเตม็มลูคาแลว 

  รอยละการถือหุนของบริษัท ถังโลหะสุราษฎร จำกัด  :  99.9985%

บุคคลอางอิง
นายทะเบียนหลักทรัพย : บริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จำกัด   

    อาคารตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ชั้น 4, 6-7 ถนนรัชดาภิเษก คลองเตย 

    เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 โทร. 0-2229-2800 โทรสาร 0-2359-1262-3

ผูสอบบัญชี : นายพรชัย กิตติปญญางาม  ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 2778 หรือ 

    นางสุวนีย กิตติปญญางาม  ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 2899 

   : บริษัท บัญชีกิจ จำกัด   

    87 อาคารโมเดอรนทาวน ชั้น 9 ซอยเอกมัย 3 ถนนสุขุมวิท 63    

    แขวงคลองตันเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110 โทร. 02-382-0414  

   : รอบระยะบัญชี 1 มกราคม - 31 ธันวาคม 

ผูตรวจสอบระบบควบคุมภายใน : บริษัท เอเอ็มซี อินเตอรเนชั่นแนล คอนซัลติ้ง จำกัด   

    408/162 อาคารพหลโยธินเพลส ชั้น 39 ถนนพหลโยธิน แขวงสามเสนใน

    เขตพญาไท กรุงเทพฯ 10400 โทร. 02-619-0221-5

    ระยะเวลา 1 มกราคม 2555 - 31 ธันวาคม 2557

ที่ปรึกษาทางกฎหมาย : ไมมี

ที่ปรึกษาทางการเงิน : ไมมี

อื่นๆ    : เปนบริษัทจดทะเบียนโดยไดรับอนุมัติจากตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

    เมื่อวันที่ 4 ตุลาคม 2532

    และเปนบริษัทมหาชน เมื่อวันที่ 22 กุมภาพันธ 2537

1.2 ขอมูลสำคัญอื่น
 ไมมี 



(1)  มีการเปลี่ยนแปลงมูลคาหุนสามัญที่ตราไวของหุนสามัญจากเดิมหุนละ 10 บาท เปนมูลคาหุนละ 1 บาท ทำใหจำนวน 

 หุนสามญัเพิม่ขึน้จาก 15 ลานหุน เปน 150 ลานหุน ดังนัน้ จำนวนหุนทีน่ำไปหารเพือ่ไดอตัราสวนของ กำไรสทุธ,ิ เงนิปนผล  

 และมูลคาหุนตามบัญชีของปปจจุบันจึงมากกวาจำนวนหุนท่ีใชในปกอนๆ ทำใหอัตราสวนตอหุนลดลงเมื่อเปรียบเทียบ 

 กับปกอน 
(2) เปนอัตราเงินปนผลตอหุนที่จะเสนอตอที่ประชุมสามัญผูถือหุนในวันที่ 27 เมษายน 2558
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2.  ขอมูลสำคัญทางการเงิน

หนวย : พันบาท

ฐานะการเงิน ณ วันส้ินป 2557 2556 2555 2554 2553

     สินทรัพยรวม 2,508,042 2,171,882 2,086,178 1,786,802 1,647,644

     หน้ีสินรวม 292,203 240,044 216,090 178,673 136,050

     สวนของผูถือหุน 2,215,839 1,931,838 1,870,088 1,608,128 1,511,594

     รายไดจากการขาย 1,866,580 1,810,976 1,977,452 1,667,675 1,569,748

     รายไดรวม 1,953,219 1,895,965 2,076,347 1,739,192 1,628,874

     กำไรข้ันตน 413,472 425,698 434,300 327,651 276,170

     กำไรสุทธิ 268,590 278,383 308,095 197,395 144,965

อัตราสวนทางการเงิน

     อัตรากำไรสุทธิตอรายไดรวม (รอยละ) 13.75 14.68 14.84 11.35 8.90

     อัตราผลตอบแทนตอสวนของผูถือหุน (รอยละ) 12.95 14.64 17.72 12.55 9.55

     อัตราสวนผลตอบแทนจากสินทรัพยรวม (รอยละ) 11.48 13.08 15.91 11.50 8.78

     กำไรสุทธิตอหุน (บาท) (1)1.79 (1)1.86 20.54 13.16 9.66

     เงินปนผลตอหุน (บาท) (1),(2)1.00 (1)1.00 9.00 6.00 4.75

     มูลคาหุนตามบัญชี (บาท) (1)14.77 (1)12.88 124.67 107.21 100.77
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3. นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ

3.1 วิสัยทัศน วัตถุประสงค เปาหมาย 

  บริษัทและกลุมบริษัทมุงม่ันที่จะเปนผูนำในการผลิตสินคาบรรจุภัณฑประเภทถังโลหะขนาดบรรจุ 200 ลิตร และ 
ขวดพลาสติกพีอีทีที่มีคุณภาพ เพื่อตอบสนองตอความตองการของลูกคาทุกระดับ สรางความเช่ือมั่นและความพึงพอใจสูงสุด 
ในสินคาของบริษัท อีกทั้งบริษัทไมหยุดพัฒนากระบวนการการผลิต เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการผลิต ลดอัตราการสูญเสีย 
ระหวางผลิต ซึ่งสงผลใหสามารถลดตนทุนการผลิต รวมท้ังใหไดสินคาท่ีมีคุณภาพสูงขึ้นยิ่งไป บริษัทยังใหความสำคัญกับการ 
บรกิารหลงัการขาย โดยมีการตดิตามผลอยางสม่ำเสมอเพ่ือรบัทราบถงึปญหาของสนิคาภายหลงัการสงมอบ เพ่ือนำมาปรบัปรงุ 
พัฒนาใหสินคามีคุณภาพที่ดียิ่งขึ้น เพื่อใหธุรกจิมีการเติบโตอยางยั่งยืน และสูงกวาคาเฉลี่ยของอุตสาหกรรม เปนที่ยอมรบัของ 
ผูทีเ่กีย่วของทางดานบคุลากร บรษิทัและกลุมบรษิทัยงัมุงเนนเรือ่งการพฒันาบคุลากรใหมศีกัยภาพ ใหผลตอบแทนและสวสัดกิาร 
ทีด่กีบัพนกังานทกุระดบั บริษทัมีอดุมการณในการดำเนนิธรุกจิอยางมีคณุธรรม โดยยดึมัน่ในความรบัผดิชอบตอสงัคมและผูมสีวน 
ไดเสยีทกุกลุมตามหลกับรรษทัภบิาลทีด่ ีและจรรยาบรรณ ตลอดจนนโยบายและแนวปฏิบตัติอผูมสีวนไดเสยีกลุมตางๆ นอกเหนอื 
ไปจากนี้ บริษัทมีนโยบายการจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนไมนอยกวารอยละ 40 ของกำไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะบริษัท   

3.2 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการท่ีสำคัญ

  บริษัท อุตสาหกรรมถังโลหะไทย จำกัด ไดจดทะเบียนกอตั้งขึ้นเมื่อป 2501 ดวยทุนจดทะเบียน 5 ลานบาท โดยมี 
วตัถปุระสงคเพือ่ดำเนนิธรุกจิผลติและจำหนายถงัโลหะขนาด 200 ลติร สำหรบับรรจนุำ้มันหลอลืน่ เคมภีณัฑ และสนิคาเกษตร   
การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาที่สำคัญในสวนที่เกี่ยวกับการประกอบธุรกิจและการบริหารงานของบริษัทมีดังตอไปนี้

ป 2530 จัดตั้งบริษัท ถังโลหะสงขลา จำกัด เพื่อผลิตและจำหนายถังโลหะขนาด 200 ลิตร สำหรับบรรจุน้ำยางขน โดยตั้ง 
  โรงงานผลิตที่อำเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา บริษัทมีสัดสวนการถือหุนในบริษัท ถังโลหะสงขลา จำกัด คิดเปน 
  รอยละ 80 ของทุนจดทะเบียน

ป 2532 บริษัทเพิ่มทุนจดทะเบียนเปน 50 ลานบาท และเขาเปนบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

ป 2535 บริษัทเพิ่มทุนจดทะเบียนเปน 150 ลานบาท เพื่อขยายการลงทุนไปยังธุรกิจอสังหาริมทรัพย โดยซื้อพื้นที่สำนักงาน 
  ในอาคารเลครัชดา ออฟฟศ คอมเพล็กซ เพื่อขายและใหเชา พรอมกับเขาถือหุนในบริษัท เลค รัชดา จำกัด 

ป 2537 บรษิทัจดทะเบยีนแปรสภาพเปน บรษิทัมหาชนจำกดั และไดจดัตัง้บรษิทั เดอะเพท็ จำกดั เพือ่ดำเนนิธรุกจิผลติและ 
  จำหนายบรรจภุณัฑพลาสตกิ ไดแก หลอดพรฟีอรม และขวดพลาสติกพอีที ีโดยต้ังโรงงานผลิตทีอ่ำเภอลาดหลมุแกว  
  จังหวัดปทุมธานี บริษัทมีสัดสวนการถือหุนในบริษัท เดอะเพ็ท จำกัด คิดเปนรอยละ 65 ของทุนจดทะเบียน

ป 2540 บริษัท เดอะเพ็ท จำกัด ไดขยายธุรกิจดานผลิตภัณฑพลาสติกโดยเพิ่มสายการผลิตและจำหนายผลิตภัณฑ 
  แผนพลาสติกลูกฟูก (POLYBOARD) เพื่อใชทำบรรจุภัณฑสำหรับใชในงานอุตสาหกรรม ตลอดจนการผลิต  
  แผนปาย สินคาในธุรกิจโฆษณา เปนตน

ป 2543 บริษัทไดเพิ่มสัดสวนการลงทุนในบริษัท เดอะเพ็ท จำกัด จากเดิมรอยละ 65 เปนรอยละ 75 ของทุนจดทะเบียน 
  โดยซื้อหุนสามัญจากผูถือหุนเดิม ในสวนธุรกิจอสังหาริมทรัพย บริษัทไดซื้อพื้นท่ีในอาคารเลครัชดา ออฟฟศ  
  คอมเพล็กซ หรือแทนโชว เพื่อใหเชา เพิ่มขึ้นอีก 2,208 ตารางเมตร

ป 2544 บริษัทไดรับใบรับรองมาตรฐานอุตสาหกรรม ISO 9001 ฉบับป 2000 จาก BUREAU VERITAS QUALITY  
  INTERNATIONAL (BVQI) 

ป 2545 บรษิทั ถงัโลหะสงขลา จำกดั ไดรบัใบรับรองมาตรฐานอตุสาหกรรม  ISO 9001 ฉบบัป 2000 จาก SGS YARSLEY  
  INTERNATIONAL CERTIFICATION SERVICES (SGS)

ป 2546 บริษัท เดอะเพ็ท จำกัด ไดรับใบรับรองมาตรฐานอุตสาหกรรม ISO 9001 ฉบับป 2000 จาก BUREAU VERITAS  
  QUALITY INTERNATIONAL (BVQI)

  บริษัท เดอะเพ็ท จำกัด ไดจัดตั้งบริษัท อีสทพลาส จำกัด เพื่อดำเนินธุรกิจผลิตและจำหนายขวดพลาสติกพีอีที  
  และฝาจกุพลาสติกโดยตัง้โรงงานผลติทีอ่ำเภอนคิมพฒันา จงัหวดัระยอง บริษทั เดอะเพท็ จำกดั มีสดัสวนการถอืหุน 
  ในบริษัท อีสทพลาส จำกัด รอยละ 100 ของทุนจดทะเบียน ในปเดียวกัน บริษัทยังไดเพิ่มสัดสวนการลงทุน  
  ในบริษัท เดอะเพ็ท จำกัด จากเดิมรอยละ 75 เปนรอยละ 80 โดยซื้อหุนสามัญจากผูถือหุนเดิม
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ป 2549 บริษัทไดซื้อเครื่องจักรผลิตถังโลหะขนาด 200 ลิตรใหมทั้งหมด โดยไดรับการสงเสริมการลงทุนจากคณะกรรมการ 

  สงเสริมการลงทุน และไดยายโรงงานไปอยูในนิคมอุตสาหกรรมเวลโกรว จังหวัดฉะเชิงเทราและหยุดการผลิต 

  ที่โรงงานชองนนทรี

ป 2551 บรษิทัไดรบัใบรบัรองมาตรฐานระบบการจดัการสิง่แวดลอม ISO 14001 ฉบับป 2004 จาก UNITED REGISTRAR  

  OF SYSTEMS (THAILAND) LTD. (URS)

ป 2552 บริษัท เดอะเพ็ท จำกัด ไดรับใบรับรองมาตรฐาน GMP จาก BUREAU VERITAS QUALITY INTERNATIONAL  

  (BVQI)

ป 2554 บริษัท เดอะเพ็ท จำกัด ไดขยายสาขาโรงงานผลิตและจำหนายขวดพลาสติก พีอีที ไปท่ีอำเภอเมือง จังหวัด 

  สุราษฎรธานี

ป 2556 บริษัทไดขยายกำลังการผลิตถังโลหะขนาด 200 ลิตร โดยไดซื้อเครื่องจักรผลิตถังโลหะสำหรับสายการผลิตที่ 2  

  และไดรับการสงเสริมการลงทุนจากคณะกรรมการสงเสริมการลงทุน

  บรษิทัไดเปลีย่นแปลงมลูคาหุนทีต่ราไวของหุนสามญัจากเดมิหุนละ 10 บาท เปนมลูคาหุนละ 1 บาท ทำใหทนุจดทะเบยีน 

  และเรยีกชำระแลวของบรษิทัจำนวน 150 ลานบาท แบงออกเปนหุนสามญัจำนวน 150 ลานหุน มูลคาหุนละ 1 บาท  

  ซึ่งบริษัทไดจดทะเบียนเปลี่ยนแปลงกับกระทรวงพาณิชยแลว

ป 2557 บรษิทั อสีทพลาส จำกดั ซึง่บรษิทั เดอะเพ็ท จำกัด ถือหุนรอยละ 99.99 เพ่ิมทนุจดทะเบียนเปน 12 ลานบาท รองรบั 

  แผนการลงทุนในเครื่องจักรใหม โดยเปดสาขาใหมที่จังหวัดสุราษฎรธานี และไดรับการสงเสริมการลงทุนจาก 

  คณะกรรมการสงเสริมการลงทุน

 ภาพรวมการประกอบธุรกิจของกลุมบริษัท

 ธุรกิจของบริษัทและบริษัทยอยสามารถแบงกลุมตามลักษณะของผลิตภัณฑไดดังนี้

 (1) อุตสาหกรรมการผลิตบรรจุภัณฑ

  ก. ผลิตภัณฑถังโลหะ

  ข. ผลิตภัณฑพลาสติก แบงยอยไดอีกเปน 3 ประเภท คือ

   1) ผลิตภัณฑที่ทำจากวัตถุดิบ PET

   2) ผลิตภัณฑที่ทำจากวัตถุดิบ PP

   3) ผลิตภัณฑที่ทำจากพลาสติก

 (2) อาคารสำนักงานใหเชา ไดแก อาคารเลครัชดา ออฟฟศ คอมเพล็กซ

3.3 โครงสรางการถือหุนของกลุมบริษัท
 มีรายละเอียดดังนี้

 ชื่อบริษัทยอย ประเภท ทุนจดทะเบียน การถือหุน

  และลักษณะธุรกิจ (ลานบาท) (%)

บ. ถังโลหะสงขลา จก. ผลิตและจำหนายถังโลหะ 20 80

บ. เดอะเพ็ท จก. ผลิตภัณฑพลาสติก 70 79.99

บ. ถังโลหะสุราษฎร จก. ซื้อมาขายไป 20 99.99

บ. เลครัชดา จก. ซื้อมาขายไป 40 99.99

บ. อีสทพลาส จก. ผลิตภัณฑพลาสติก 12 79.99

3.4 ความสัมพันธกับกลุมธุรกิจของผูถือหุนใหญ
 ไมมี
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4. ลักษณะการประกอบธุรกิจ

โครงสรางรายไดรวม
 บริษัทและบริษัทยอยมีรายละเอียดโครงสรางของรายไดรวม ดังนี้

     หนวย : ลานบาท

   กลุมผลิตภัณฑ ป 2557 ป 2556 ป 2555

    รายได % รายได % รายได %

 การจำหนายถังโลหะ 1,210.27 61.76 1,137.32 60.08 1,157.57 56.73

 การจำหนายผลิตภัณฑพลาสติก 693.85 35.40 703.66 37.17 832.98 40.82

 คาเชาและคาบริการ 55.69 2.84 52.11 2.75 50.10 2.45

  รวม 1,959.81 100.00 1,893.09 100.00 2,040.65 100.00

 หัก รายการระหวางกัน 37.65 - 30.09 - 13.18 -

  มูลคารวม 1,922.16 - 1,863.00 - 2,027.47 -

4.1 ลักษณะของผลิตภัณฑหรือบริการ
 (1) อุตสาหกรรมการผลิตบรรจุภัณฑ

  ผลิตภัณฑถังโลหะ

  ธรุกจิหลกัของบรษิทัไดแก การผลติและจำหนายถงัโลหะขนาดบรรจ ุ200 ลิตร สำหรบับรรจ ุนำ้มนัหลอลืน่ เคมภีณัฑ  

 น้ำผลไม และน้ำยางขน โดยมีกลุมลูกคาสวนใหญอยูในเขตกรุงเทพฯ ปริมณฑล และในเขตนิคมอุตสาหกรรมทางภาค 

 ตะวนัออก ผลประกอบการในธุรกจินีใ้นเขตกรงุเทพฯ และในนคิมอตุสาหกรรม ไมมคีวามผนัแปรตามฤดูกาลเน่ืองจากบรษิทั 

 มีกลุมลูกคาที่หลากหลาย ทำใหยอดขายเฉลี่ยในแตละเดือนคอนขางคงท่ี แตบริษัทยอยคือบริษัทถังโลหะสงขลา ที่มีกลุม 

 ลกูคาผลิตน้ำยางขนเปนหลกั จะมียอดขายผนัแปรไปตามฤดกูาลขึ้นอยูกับความตองการน้ำยางขนจากประเทศจนีซึ่งเปน 

 ประเทศที่ตองการสินคาประเภทนี้เปนจำนวนมาก   

  ผลิตภัณฑพลาสติก  แบงยอยไดเปน 3 ประเภท คือ

  1) ผลิตภัณฑที่ทำจากวัตถุดิบ PET

    บริษทัในเครอืเปนผูผลติขวดพลาสติกพอีที ีสำหรับบรรจุนำ้อดัลม นำ้ดืม่ และนำ้มนัพชื โดยไดรวมลงทุนกบัผูใช 

  ขวดพลาสตกิรายใหญ คอื บรษิทั เสรมิสขุ จำกัด (มหาชน) ผลติภณัฑทีผ่ลติออกจำหนาย ไดแก หลอด PREFORM  

  สำหรับใชในการ เปาขวด และขวดพลาสติกพีอีทีขนาดบรรจุ 0.25 - 2 ลิตร

  2)    ผลิตภัณฑที่ทำจากวัตถุดิบ PP

   บรษิทัในเครือเปนผูผลติแผนพลาสติกลกูฟกู (POLY BOARD) สำหรบัใชเปนวตัถดุบิในการผลติสนิคารปูแบบ 

  ตางๆ เชน บรรจุภณัฑสำหรบัใชในงานอตุสาหกรรม ใชเปนสือ่วสัดุในการผลิตแผนปายโฆษณา แทนโชวสนิคา ตลอดจน 

  ธุรกิจเครื่องเขียน และอื่นๆ

  3)    ผลิตภัณฑที่ทำจากพลาสติก

   บริษัทในเครือเปนผูผลิตฝาพลาสติกท่ีใชในการปดขวด PET ฝาจุกถัง และผลิตภัณฑพลาสติกอื่นๆ หลาย 

  ประเภท 
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 (2) พื้นที่สำนักงานใหเชา

  บรษิทัและบรษิทัยอยไดซือ้พืน้ทีใ่นอาคารเลครัชดา ออฟฟศ คอมเพล็กซ ต้ังอยูถนนรัชดาภเิษก (สขุมุวทิ-พระราม 4)  

 มเีนือ้ที ่9,103 ตารางเมตร ซ่ึงเปนอาคารสำนกังานเกรดเอในยานธรุกจิ ความสูง 38 ชัน้ มพีืน้ทีใ่ชสอยรวมทัง้สิน้  51,730  

 ตารางเมตร เพื่อใหบริการพื้นที่ใหเชาแกลูกคาสำนักงานและรานคา บริษทัและบริษัทยอยมีพื้นที่ใหเชารวมท้ังสิ้น 8,786  

 ตารางเมตร มีขนาดต้ังแต 12 ตารางเมตร ถึง 1,400 ตารางเมตร สวนพ้ืนท่ีท่ีเหลือ บริษัทใชเปนท่ีต้ังสำนักงานของบริษัท

4.2 ภาวะอุตสาหกรรม การแขงขัน และการเปลี่ยนแปลงในปที่ผานมา
 - ผลิตภัณฑถังโลหะ

  ราคาเหลก็รดีเยน็ในป 2557 ยงัคงผนัผวน โดยราคาเหลก็ไตรมาสท่ี 2 และ 3 ไดปรบัราคาข้ึนเลก็นอย และปรบัลดลง 

 ในไตรมาสที่ 4 เนื่องจากราคาน้ำมันในตลาดโลกปรับลดลง จากราคาเหล็กท่ีมีความผันผวนทำใหการแขงขันดานราคา 

 มีความรุนแรงยิ่งขึ้น ผูผลิตถังโลหะแตละรายไดรับลดราคาขายลงเร็วกวาตนทุนราคาเหล็กที่คอยๆ ปรับลงเพื่อเพิ่ม 

 สวนแบงทางการตลาด     

  ดานความตองการใชถังโลหะของลูกคาของบริษัทในป 2557 กลุมน้ำมันและกลุมเกษตรยังคงมีความตองการใช 

 ถังโลหะใกลเคียงกับปที่ผานมา สวนกลุมเคมีภัณฑยังคงเปนกลุมท่ีมีความตองการใชถังเพิ่มขึ้น เมื่อเปรียบเทียบกับปกอน   

 เน่ืองจากการท่ีมกีารขยายการลงทุนในภาคเคมภีณัฑในประเทศ ทำใหในป 2557 ยอดจำหนายถงัโลหะโดยรวมของบริษทั 

 และบรษิทัยอยเพิม่สงูขึน้เม่ือเทยีบกบัปทีผ่านมา รายไดจากขายถงัโลหะในป 2557 เพ่ิมขึน้เม่ือเทียบกับป 2556 สืบเนือ่งจาก 

 มียอดขายที่เพิ่มสูงขึ้น  บริษัทมีกำไรจากการขายถังโลหะลดลงเล็กนอยเนื่องจากมีการแขงขันดานราคาเพ่ิมสูงขึ้น

  บรษิทัและบริษทัยอยใหความสำคญัในการพฒันาและปรบัปรงุกระบวนการผลิตทกุขัน้ตอน ลดสวนสญูเสยีในการผลิต 

 เพือ่ลดตนทนุการผลติ มุงม่ันผลติสนิคาใหไดมาตรฐานตามท่ีลกูคาตองการ ทัง้ในดานคุณภาพ ราคา และการบริการกอน 

 และหลังการขาย  

 -   ผลิตภัณฑพลาสติก

  ความตองการผลิตภัณฑขวด PET ของลูกคารายใหญเพื่อใชในการบรรจุน้ำด่ืมไดมีการเปลี่ยนแปลงจากการซ้ือ 

 ภายนอก เปนการใหโอกาสผูผลติตดิตัง้เครือ่งจักรผลิตขวด PET ณ โรงงานของผูซ้ือ เพือ่เปนการประหยัดตนทุนคาขนสง 

 และวัสดุบรรจุภัณฑ ทำใหบริษัทสามารถขายสินคาเพิ่มขึ้นไดอยางตอเนื่องตั้งแตป 2557 โดยเฉพาะที่โรงงานในจังหวัด 

 สรุาษฎรธานี และโรงงานของลูกคา ซ่ึงบรษิทัไดขยายการติดต้ังเครือ่งจกัรผลติต้ังแตปลายป 2557 เพือ่รองรบัความตองการ 

 ใชขวด PET ในเขตพื้นที่ภาคใต สำหรับขวด PET เพื่อใชในการบรรจุน้ำอัดลม ยอดจำหนายท้ังป 2557 เพิ่มขึ้น เมื่อ 

 เปรียบเทียบกับป 2556 เนื่องจากลูกคามีการขายขวด PET ขนาดตางๆ มากข้ึน 

  การแขงขันดานราคาในกลุมผลิตภัณฑแผนพลาสติกลูกฟูก (poly board) ยังคงมีอยูอยางตอเนื่องโดยเฉพาะ 

 กับผูซื้อรายใหญเนื่องจากสินคาในกลุมน้ีมิไดมีความแตกตางดานคุณภาพมากนัก ประกอบกับราคาวัตถุดิบของกลุม 

 ผลิตภัณฑนี้มีความผันผวนอยางมาก ทำใหการกำหนดราคาขายเปนไปดวยความเสี่ยง ดังนั้นผูผลิตและผูขายจำเปน 

 ตองรักษาฐานลูกคาของตนเองไวใหไดมากที่สุด ซึ่งบริษัทใหความสำคัญดานคุณภาพและการใหบริการที่ไดมาตรฐาน 

 สูงสุด โดยมีการปรับปรุงกระบวนการผลิตและปรับปรุงเครื่องจักรอยางสม่ำเสมอเพื่อพัฒนาการผลิตอยางตอเนื่อง  

 รวมทั้งใหความสำคัญในการลดตนทุนการผลิต สำหรับแนวโนมของตลาดในอนาคตของกลุมพลาสติกลูกฟูกคาดวา 

 จะทรงตัว
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 -   อาคารเลครัชดา ออฟฟศ คอมเพล็กซ

  ถึงแมวาในชวงคร่ึงปแรกของ 2557 ท่ีเกิดเหตุการณความไมสงบทางการเมือง สงผลกระทบเชิงลบตอเศรษฐกิจ 

 โดยรวมและตอความเชื่อม่ันทางธุรกิจ แตตลาดสำนักงานใหเชาคงเปนหนึ่งในตลาดท่ีมีความผันผวนนอยที่สุด ตลาด 

 สำนักงานใหเชายังคงเปนตลาดที่มีการขยายตัวอยางตอเนื่องจากป 2556 และอยูในเกณฑที่ดีกวาที่คาดไว อัตราการ 

 วางของพ้ืนทีใ่หเชาลดตำ่ลงอยางตอเนือ่ง สงผลใหคาเชาขยบัตัวสงูขึน้ เนือ่งจากอุปทานในตลาดมคีอนขางจำกดั ชวงครึง่ป 

 หลังการเมืองมีเสถียรภาพสงผลใหบรรยากาศในภาคธุรกิจปรับตัวดีขึ้น และชวยกระตุนความตองการในตลาดอาคาร 

 สำนักงานใหเพิ่มสูงขึ้น

   ในชวงป 2557 ลูกคาหลายรายของบริษัทฯ ครบกำหนดสัญญาเชาและยังคงตอสัญญาเชาในอัตราคาเชาที่ปรับ 

 สงูขึน้ เน่ืองจากอาคารเลครชัดาตัง้อยูในยานธรุกจิและอยูใกลรถไฟฟา BTS และรถไฟฟาใตดนิ ประกอบกับมกีารบรหิาร 

 จัดการภายในอาคารท่ีดี ทำใหอาคารเลครัชดาเปนที่ตองการของลูกคาในการเชาพื้นที่เพื่อใชเปนสำนักงาน ทำให 

 บริษัทและบริษัทยอยมีรายไดจากคาเชาและคาบริการจำนวนทั้งสิ้น 55.70 ลานบาท เพิ่มขึ้น 3.58 ลานบาท หรือ 

 เพิ่มขึ้นรอยละ 6.88 เมื่อเทียบกับป 2556 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีลูกคาเชาพื้นท่ีคิดเปนรอยละ 96 ของพื้นท่ีใหเชา 

 จำนวนทั้งสิ้น 8,786 ตารางเมตร

5. ปจจัยความเสี่ยง

5.1 ความเสี่ยงจากการถูกควบคุมเสียงของที่ประชุมผูถือหุนจากกลุมผูถือหุนใหญ
 กลุมผูถอืหุนรายใหญของบรษิทั ไดแก ครอบครวัจรญัวาศน ประกอบดวย นายนพินธ จรญัวาศน,  นายเนตร จรัญวาศน,  

นายยงยทุธ จรัญวาศน, นางสาวสาวติร ีจรญัวาศน, นายนพ จรญัวาศน เปนผูถอืหุนกลุมเดียวกนั ถอืหุนรวมกนัคิดเปนสดัสวน 

รอยละ 56.67 ของจำนวนหุนที่ออกจำหนายไดแลวท้ังหมดของบริษัท และบางทานยังเปนกรรมการผูมีอำนาจลงนามและเปน 

ผูบรหิารของบรษิทัดวย จงึทำใหเปนผูมอีำนาจในการบริหารจัดการและควบคุมคะแนนเสียงในการลงมติทีส่ำคัญไดเกอืบทัง้หมด  

ยกเวนในเรือ่งกฎหมายหรือขอบงัคบับรษิทั กำหนดใหตองไดรบัเสยีงในการประชมุผูถอืหุนดวยคะแนนเสยีงไมนอยกวา 3 ใน 4  

ของจำนวนหุนที่เขาประชุมและมีสิทธิออกเสียง ดังนั้นผูถือหุนรายอื่นที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียง อาจจะไมสามารถ 

รวบรวมคะแนนเสียงเพื่อคัดคานหรือถวงดุลการบริหารของกลุมผูถือหุนได

 อยางไรกต็าม โครงสรางการจดัการของบรษิทั ประกอบดวย คณะกรรมการบริษทั คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการ 

กำหนดคาตอบแทนและสรรหา โดยมีการกำหนดขอบเขตอำนาจหนาที่ของคณะกรรมการตางๆ อยางชัดเจน อีกท้ังประธาน 

กรรมการบรษิทั และคณะกรรมการตรวจสอบทุกทานเปนกรรมการอสิระ และเปนผูทีม่คีวามรูความสามารถในการบริหารจดัการ 

ธรุกจิและความรูความเขาใจเกีย่วกบังบการเงนิและรายงานทางการเงนิตางๆ จงึมสีวนชวยใหการดำเนนิงานของคณะกรรมการ 

ตางๆ เปนไปอยางมีระบบ โปรงใส และสามารถตรวจสอบได 

5.2 ความเสี่ยงจากการผันผวนของราคาวัตถุดิบ
 ความผันผวนของราคาเหล็กรีดเย็นยังคงเปนปจจัยเสี่ยงอันดับตนตอธุรกิจบรรจุภัณฑถังโลหะ เนื่องจากเหล็กรีดเย็นเปน 

วตัถดุบิหลกัในการผลิตถงัโลหะท่ีคดิเปนตนทนุการผลติถงึรอยละ 75 ของตนทุนรวม  ทางบริษทัฯ มแีนวทางรองรบัความเสีย่ง 

ดังกลาวโดยเปรียบเทียบราคาจากผูจำหนายเหล็กรีดเย็นหลายรายกอนสั่งซื้อเหล็กทุกครั้งเพื่อใหไดวัตถุดิบท่ีมีคุณภาพในราคา 

และเง่ือนไขที่ดีที่สุด รวมทั้งใหความสำคัญในการติดตามแนวโนมราคาเหล็กอยางสม่ำเสมอซ่ึงเปนขอมูลสำคัญในการบริหาร 

จัดการวัตถุดิบคงคลังใหมีเพียงพอตอความตองการของลูกคาในปริมาณและเวลาที่เหมาะสม

5.3 ความเสี่ยงเกี่ยวกับนโยบายการจัดซื้อของลูกคา
 เนือ่งจากในปจจบุนัลกูคารายใหญของบรษิทัฯ มแีนวโนมเปลีย่นนโยบายในการจดัซือ้บรรจภุณัฑหรอืสนิคาจากเดิมท่ีเสนอ 

ราคาโดยตรงตอลูกคาภายในประเทศ เปนการยื่นประมูลดวยราคา ตอบริษัทแมในตางประเทศ เพื่อใหไดผูเสนอราคาท่ีต่ำสุด 

ในชวงเวลาการประมูลทีก่ำหนด ทำใหผูผลติบางรายใชนโยบายการตดัราคา จึงมโีอกาสทีล่กูคาจะซือ้สนิคาจากคูแขง สงผลกระทบ 

ตอยอดขายและกำไรของบริษัทฯ ในอนาคต
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6.  ผูถือหุนและนโยบายการจายเงินปนผล

6.1 จำนวนทุนจดทะเบียนและทุนชำระแลว 

 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2557 บริษทัมีทนุจดทะเบยีนจำนวน 150 ลานบาท เรียกชำระแลวท้ังสิน้ แบงเปนหุนสามญั จำนวน  

150,000,000 หุน มูลคาที่ตราไวราคาหุนละ 1 บาท

6.2 ผูถือหุน
 รายชื่อผูถือหุนรายใหญ 10 ลำดับแรก มีดังตอไปนี้

 ชื่อบริษัท จำนวนหุน (หุน) สัดสวนการถือหุน (%)

1.  นายเนตร จรัญวาศน 48,952,910 32.635

2.  นายนิพนธ จรัญวาศน 14,632,260 9.755

3.  บริษัท นวกิจประกันภัย จำกัด (มหาชน) 13,760,000 9.173

4.  นายยงยุทธ จรัญวาศน 13,373,520 8.916

5.  บริษัท รังสิตรวมพัฒนา จำกัด 6,435,000 4.290

6.  นางสาวสาวิตรี จรัญวาศน 4,556,000 3.037

7.  นายศุภชัย สุทธิพงษชัย 3,822,000 2.548

8.  นายนพ จรัญวาศน 3,493,000 2.329

9.  MISS MOEKA TAKEUCHI 2,900,000 1.933

10.  บริษัท ไทยเอ็น วี ดี อาร จำกัด 2,851,400 1.901

หมายเหตุ   : สัดสวนการถือหุน แสดง ณ วันปดสมุดทะเบียนผูถือหุนครั้งสุดทาย วันที่ 9 เมษายน 2557

  : ผูถือหุนลำดับที่ 1, 2, 4, 6, และ 8 เปนผูถือหุนกลุมเดียวกัน

6.3 การออกหลักทรัพยอื่น
 ไมมี

6.4 นโยบายการจายเงินปนผล
 บริษัทและบริษัทยอยมีนโยบายจายเงินปนผลไมนอยกวารอยละ 40 ของกำไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะบริษัทไมรวม 

รายการพเิศษในแตละป โดยจะตองไมมผีลขาดทนุสะสม ในป 2557 บริษทัจายเงินปนผลในอัตราหุนละ 1.00 บาท เปนจำนวนเงนิ 

รวมทั้งส้ิน 150 ลานบาท คิดเปนรอยละ 71.61 ของกำไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะบริษัท ป 2556
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7.  โครงสรางการจัดการ
 
7.1 คณะกรรมการบริษัท 

 ประกอบดวยกรรมการรวมทั้งสิ้น 11 ทาน คือ

 1.  นายนิพนธ จรัญวาศน      ประธานกรรมการกิตติมศักดิ์ 

 2. นายสุกิจ      หว่ังหลี     ประธานกรรมการ, กรรมการอิสระ

 3. นายสุจินต หวั่งหลี รองประธานกรรมการ 

 4.   นายวิวัฒน จรัญวาศน กรรมการ

 5. นายอนุรัต ตียาภรณ กรรมการ 

 6.   นางอัจฉริยา พัฒนวงศ กรรมการอิสระ

 7. นายเนตร จรัญวาศน กรรมการผูอำนวยการ  

 8.   นางวนิดา ชาญศิขริน กรรมการอิสระ

 9. นายดนัยธนิต พิศาลบุตร กรรมการอิสระ 

 10.   นายสมชาย จองศิริเลิศ กรรมการ

 11. ม.ล.ชินทัต ชมพูนุท กรรมการและเลขานุการบริษัท

 คณะกรรมการบริษัทมีหนาที่ควบคุมการปฏิบัติงานใหเปนไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค และขอบังคับของบริษัทกำหนด 

นโยบายและทศิทางการดำเนินงานของบรษิทัตลอดจนกำกบัและควบคมุใหเปนไปตามนโยบายทีม่อบหมายใหผูบรหิารดำเนนิการ 

เพ่ือเพ่ิมประโยชนสงูสดุแกกจิการและความมัน่คงแกผูถอืหุน และยงัจดัใหบรษิทัมรีะบบการควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน 

และมาตรการบรหิารความเสีย่งทีม่ปีระสทิธผิล รวมทัง้มีการติดตามการดำเนนิการอยางสม่ำเสมอโดยใหคณะกรรมการตรวจสอบ 

รายงานตอคณะกรรมการบริษัทในการประชุมคณะกรรมการบริษัททุกครั้ง

 การประชุมคณะกรรมการ

 คณะกรรมการมีกำหนดประชุมโดยปกติเปนประจำทุกวันจันทรที่ 3 ของเดือนมีนาคม มิถุนายน กันยายน และธันวาคม  

และมีการประชุมพิเศษเพิ่มตามความจำเปน การกำหนดวาระการประชุมไดกำหนดไวลวงหนาอยางชัดเจน และจัดสงหนังสือ 

เชิญประชุมพรอมระเบียบวาระการประชุมและเอกสารกอนการประชุมลวงหนา 7 วัน ปกติการประชุมแตละคร้ังจะใชเวลา 

ประมาณ 2 ถึง 3 ชั่วโมง ในป 2557 คณะกรรมการมีการประชุมตามวาระปกติ จำนวน 4 ครั้ง โดยการเขารวมประชุมของ 

คณะกรรมการบริษัทแตละทานสรุปไดดังนี้

    รายชื่อ การเขารวมประชุม / การประชุมท้ังหมด (ครั้ง)

 1.   นายนิพนธ จรัญวาศน 2/4

 2.   นายสุกิจ หวั่งหลี 4/4

 3.   นายสุจินต หวั่งหลี 4/4

 4.   นายวิวัฒน จรัญวาศน 4/4

 5.   นายอนุรัต ตียาภรณ 4/4

 6.   นางอัจฉริยา พัฒนวงศ 3/4

 7.   นายเนตร จรัญวาศน 4/4

 8.   นางวนิดา ชาญศิขริน 4/4

 9.   นายดนัยธนิต พิศาลบุตร 4/4

 10. นายสมชาย จองศิริเลิศ 4/4

 11. ม.ล.ชินทัต  ชมพูนุท 4/4
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 ทั้งนี้ ไดมีการจดบันทึกการประชุมเปนลายลักษณอักษร จัดเก็บรายงานการประชุมที่ผานการรับรองจากคณะกรรมการ 

พรอมใหคณะกรรมการและผูเกี่ยวของตรวจสอบได

 
7.2 ผูบริหาร 
 รายชื่อผูบริหารและเลขานุการบริษัท มีดังนี้

 1.    นายเนตร จรัญวาศน      กรรมการผูอำนวยการ

 2.  นายสมชาย จองศิริเลิศ ผูชวยกรรมการผูอำนวยการ

 3. ม.ล.ชินทัต ชมพูนุท ผูจัดการฝายบัญชีและการเงิน / เลขานุการบริษัท

 4.   นางสุวพร นันทสุรกิจ ผูจัดการฝายสำนักงาน

 5. นายวิบูลย วัฒนพุฒิพฤฒ ผูจัดการฝายโรงงาน

 6.   นายปญญา ภัทรายุตวรรตน ผูจัดการฝายขาย

แผนภาพโครงสรางภายในของบริษัท

คณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการกำหนด
คาตอบแทนและสรรหา

คณะกรรมการตรวจสอบ

กรรมการผูอำนวยการ

กรรมการผูชวยกรรมการ
ผูอำนวยการ

ฝายสำนักงาน ฝายบัญชีและการเงิน ฝายขายและจัดสง ฝายโรงงาน

7.3 เลขานุการบริษัท
 บริษัทไดแตงตั้งให ม.ล.ชินทัต ชมพูนุท เปนเลขานุการบริษัท ตามมติในท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 2/2551  

และเร่ิมปฏิบัติหนาที่ตั้งแตวันที่ 1 กรกฎาคม 2551 โดยเลขานุการบริษัทมีหนาท่ีในการจัดเตรียมการประชุมคณะกรรมการ 

บริษัท การประชุมผูถือหุน จัดทำทะเบียนกรรมการ และจัดเก็บเอกสารตางๆ ของบริษัทฯ ตามที่กฎหมายกำหนด มีหนาท่ีดูแล 

ใหบรษิทัและกรรมการปฏิบตัติามกฎระเบยีบ ขอบงัคับของหนวยงานราชการท่ีเกีย่วของ เชน ตลาดหลกัทรพัยแหงประเทศไทย  

สำนักงาน กลต. เปนตน รวมทั้งมีหนาที่และความรับผิดชอบตอผูถือหุนของบริษัท เชน ติดตอสรางความสัมพันธกับผูถือหุน  

ตอบขอซักถามรวมทั้งพิจารณาขอเสนอตางๆ ของผูถือหุน รายงานคณะกรรมการและผูบริหารเกี่ยวกับความตองการตางๆ  

ของผูถือหุน และเปนสื่อกลางระหวางผูถือหุนกับคณะกรรมการบริษัทและผูบริหาร โดยผูถือหุนและผูที่สนใจสามารถติดตอ 

กับเลขานุการบริษัทไดที่เบอรโทรศัพท 02-264-0826 โทรสาร 02-264-0820 อีเมล chintatj@thaimetaldrum.com
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 1. นายนิพนธ จรัญวาศน 84 14,632,260 ปริญญาตรี สาขา - กรรมการบริษัท เทพธานี กรีฑา จำกัด (มหาชน)

  ประธานกรรมการกิตติมศักดิ์   Business - ประธานกรรมการ บจก.พิมาลัย รีสอรท แอนด สปา

  1 มกราคม พ.ศ. 2508   Administration จาก  - หลักสูตรประกาศนียบัตรกรรมการบริษัท (DAP)

     Temple University   ป 2004

     Philadelphia, U.S.A.

 2. นายสุกิจ หวั่งหลี 84 273,000 ปริญญาตรี สาขา - ประธานกรรมการ บมจ.สวนอุตสาหกรรมโรจนะ

  ประธานกรรมการและ   Mechanical Engineering - ประธานกรรมการ บริษัท พูนผล จำกัด

  กรรมการอิสระ   จาก Leicester College, - ประธานกรรมการ บริษัท พิพัฒนสิน จำกัด

  4 ตุลาคม พ.ศ. 2532   England - รองประธานกรรมการ บริษัท ล็อกซเลย จำกัด (มหาชน)

      - หลักสูตรประกาศนียบัตรกรรมการบริษัท (DAP) 

       ป 2004

 3. นายสุจินต หวั่งหลี 78 1,332,000 ปริญญาตรี สาขา - กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ/

  รองประธานกรรมการ   วิศวกรรมไฟฟา  กรรมการสรรหาและกำหนดคาตอบแทน

  ประธานกรรมการกำหนด   จาก Northrop Institute  บมจ.บีทีเอส กรุป โฮลดิ้งส

  คาตอบแทนและสรรหา   of Technology, U.S.A. - ประธานคณะกรรมการพิจารณาคาตอบแทน/

  4 ตุลาคม พ.ศ. 2532      รองประธานกรรมการ/กรรมการอิสระ/

       กรรมการตรวจสอบ บมจ.เสริมสุข

      - ประธานกรรมการ บมจ.นวกิจประกันภัย

      - ประธานกรรมการ บมจ.ไทยรีประกันภัย

      - ประธานกรรมการ บมจ.ไทยรับประกันภัยตอ

      - ประธานกรรมการ/ท่ีปรึกษา บมจ.ฟอลคอนประกันภัย

      - กรรมการอิสระ บมจ.วโรปกรณ

      - กรรมการอิสระ บมจ.ไทย-เยอรมัน เซรามิค อินดัสทร่ี

      - กรรมการ บมจ.โรงแรมราชดำริ

      - ประธานกรรมการ บจก.รังสิตพลาซา

      - ประธานกรรมการ บจก.สาธรธานี

      - กรรมการ บจก.อาควา อินฟนิท

      - กรรมการ บจก.หว่ังหลีพัฒนา

      - กรรมการ บจก.นุชพล

      - กรรมการ บจก.ไทยเพชรบูรณ

      - หลักสูตรประกาศนียบัตรกรรมการบริษัท 

       (DAP 105/2013)

      - หลักสูตร The Role of Chairman (RCM รุน 4/2001)

 ลำดับ ชื่อ-สกุล อายุ จำนวนหุนที่ คุณวุฒิทางการศึกษา ประสบการณการทำงานและการอบรม
 ท่ี ตำแหนง/วันที่ไดรับแตงตั้ง ป ถือ (หุน)  กับบทบาทหนาที่กรรมการ
    ณ วันที่ 9
    เม.ย. 2557

ตารางแสดงรายละเอียดของกรรมการ และผูบริหาร
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 4. นายวิวัฒน จรัญวาศน 66 885,000 ปริญญาตรี สาขา - ประธานกรรมการ บริษัท พัฒนานาิกา จำกัด

  กรรมการ   บริหารธุรกิจ จาก - ประธานกรรมการ บริษัท ถังโลหะสงขลา จำกัด

  กรรมการกำหนด   California State. - กรรมการ บริษัท เดอะ เพ็ท จำกัด

  คาตอบแทนและสรรหา   University, U.S.A - กรรมการ โรงแรมมณเฑียร ริเวอรไซด

  4 ตุลาคม พ.ศ. 2532    - 2540-2549 กรรมการผูจัดการ บมจ. อาหารสยาม

      - หลักสูตร The role of Chairman ป 2002

      - หลักสูตร Director Certification Program (DCP) 

       ป 2002

      - หลักสูตร Effective Audit Committee ป 2002

      - หลักสูตร Board and CEO Assessment ป 2002

 5. นายอนุรัต ตียาภรณ 63  6,660 ปริญญาตรี สาขา - กรรมการ บริษัท เบเคอร แอนด แม็คเค็นซ่ี จำกัด

  กรรมการ   นิติศาสตร(เกียรตินิยม) - กรรมการ บริษัท ยูไนเต็ด แสตนดารด เทอรมินัล 

  กรรมการกำหนด   จาก จุฬาลงกรณ  จำกัด (มหาชน)

  คาตอบแทนและสรรหา   มหาวิทยาลัย - กรรมการบริหาร บริษัท พิมาลัย รีสอรท แอนด สปา จำกัด

  4 ตุลาคม พ.ศ. 2532   ปริญญาโท สาขา  - กรรมการ บริษัท มาลัยวดี จำกัด

     Specialize in Corporate - กรรมการ บริษัท เอ็น ซี เอ ที จำกัด

     and Commercial Law  - กรรมการผูจัดการ บจก. เพาเวอร แอนด 

     จาก New York University  พร็อพเพอรตี้ ดีเวลลอปเมนท

 6. นางอัจฉริยา พัฒนวงศ 76 ไมมี ปริญญาตรี สาขา - 2533-2545 ประสบการณทำงานท่ีธนาคารกรุงเทพ

  กรรมการตรวจสอบ    เศรษฐศาสตร จาก  จำกัด (มหาชน) ดังนี้

  และกรรมการอิสระ   มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร - 2545 ท่ีปรึกษาประจำสำนักงานประธานกิจการ

  26 มิถุนายน พ.ศ. 2545     ธนาคารนครหลวง

      - 2540-2544 ผูชวยผูจัดการใหญ ผูอำนวยการดาน

       สินเช่ือรายกลางนครหลวง

      - 2537-2540 ผูชวยผูจัดการใหญ ผูรับผิดชอบ

       สายสินเช่ือรายใหญ สาขานครหลวง 2

      - 2533-2536 ผูจัดการฝายอาวุโส ผูรับผิดชอบสาย

       อำนวยการสินเช่ือ 2

      - หลักสูตร Audit Committee Program (ACP) 

       ป 2006

      - หลักสูตรประกาศนียบัตรกรรมการบริษัท (DAP) 

       ป 2004

 7. นายเนตร จรัญวาศน 52 48,952,910 ปริญญาโท สาขา - กรรมการบริษัท ถังโลหะสงขลา จำกัด

  กรรมการ   M.B.A. จาก University - กรรมการบริษัท เดอะ เพ็ท จำกัด

  กรรมการผูอำนวยการ   of New Haven - หลักสูตร Director Accreditation Program

  4 ตุลาคม พ.ศ. 2532     (DAP) ป 2003

 ลำดับ ชื่อ-สกุล อายุ จำนวนหุนที่ คุณวุฒิทางการศึกษา ประสบการณการทำงานและการอบรม
 ท่ี ตำแหนง/วันที่ไดรับแตงตั้ง ป ถือ (หุน)  กับบทบาทหนาที่กรรมการ
    ณ วันที่ 9
    เม.ย. 2557
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 8. นางวนิดา ชาญศิขริน 53 10,000 ปริญญาตรี สาขา - ผูอำนวยการฝายบัญชี บริษัท สาธรธานี จำกัด

  กรรมการตรวจสอบ    วิทยาศาสตรบัณฑิต  - หลักสูตร Director Accreditation Program

  และกรรมการอิสระ   (การบัญชี) จาก  (DAP) ป 2004

  4 ตุลาคม พ.ศ. 2532   มหาวิทยาลัย - หลักสูตร Audit Committee Program (ACP)

     เทคโนโลยีราชมงคล  ป 2006 

 9. นายดนัยธนิต พิศาลบุตร 57 40,200 ปริญญาตรี สาขา - กรรมการผูจัดการ บริษัท พูนผล จำกัด

  ประธานกรรมการตรวจสอบ    เศรษฐศาสตร จาก - หลักสูตร Director Accreditation Program

  และกรรมการอิสระ   Boston University,   (DAP) ป 2003

  29 เมษายน พ.ศ. 2539   U.S.A. - หลักสูตร Audit Committee Program (ACP) 

       ป 2005

 10. นายสมชาย จองศิริเลิศ 57 36,000 ปริญญาโท สาขา - กรรมการผูจัดการ บริษัท เดอะ เพ็ท จำกัด

  กรรมการ   M.B.A. จาก University - กรรมการ บริษัท ถังโลหะสงขลา จำกัด

  ผูชวยกรรมการผูอำนวยการ   of Detroit, U.S.A. - หลักสูตร Director Accreditation Program

  29 เมษายน พ.ศ. 2539     (DAP) ป 2004

  11. ม.ล.ชินทัต ชมพูนุท 55 ไมมี ปรญิญาตรี สาขา - กรรมการบริษัท เดอะ เพ็ท จำกัด 

  กรรมการ   บัญชีและการเงิน จาก - กรรมการบริษัท ถังโลหะสงขลา จำกัด 

  ผูจัดการฝายบัญชีและการเงิน   มหาวิทยาลัยหอการคาไทย - 2536-2538 ผูชวยผูจัดการสวนฝายบัญชี

  เลขานุการบริษัท     บมจ.ธนาคารทหารไทย

  เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ    - หลักสูตร Director Accreditation Program

  26 เมษายน พ.ศ. 2547     (DAP) ป 2004   

 12. นางสุวพร นันทสุรกิจ 42 ไมมี ปริญญาโท สาขา - 2548 ผูชวยกรรมการผูจัดการดานการตลาด

  ผูจัดการฝายสำนักงาน และ   Inter Business and  บริษัท บริติชอเมริกันโทแบคโค ไทยแลนด จำกัด

  เลขานุการประธานกรรมการ   Management จาก 

  กิตติมศักดิ์   Westminister 

  29 มกราคม พ.ศ. 2549   University, England

 13. นายวิบูลย วัฒนพุฒิพฤฒ 43 ไมมี ปริญญาโท สาขา - 2549 ผูจัดการฝายผลิต บริษัท สมาทแทรก

  ผูจัดการโรงงาน   Engineering  เทคโนโลยี ไทยแลนด จำกัด

  17 มกราคม พ.ศ. 2550   Management จาก  - 2548-2549 ผูจัดการฝายผลิต บริษัท คอบบรา

     Griffith University,   อินเตอรเนช่ันแนล จำกัด

     Australia - 2547-2548 ผูจัดการโรงงาน บริษัท พีพีซี เอเซียน

       อินชูเลเตอร จำกัด

 14. นายปญญา ภัทรายุตวรรตน 42 ไมมี ปริญญาโท สาขา - 2544-2545 ผูชวยผูจัดการฝายขาย

  ผูจัดการฝายขายและจัดสง   M.B.A. จาก  

  1 มกราคม พ.ศ. 2546   มหาวิทยาลัยรามคำแหง

 ลำดับ ชื่อ-สกุล อายุ จำนวนหุนที่ คุณวุฒิทางการศึกษา ประสบการณการทำงานและการอบรม
 ท่ี ตำแหนง/วันที่ไดรับแตงตั้ง ป ถือ (หุน)  กับบทบาทหนาที่กรรมการ
    ณ วันที่ 9
    เม.ย. 2557
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7.4 คาตอบแทนกรรมการและผูบริหาร
 (1)  คาตอบแทนที่เปนตัวเงิน

  (ก) คาตอบแทนกรรมการ : บริษัทไดกำหนดนโยบายคาตอบแทนกรรมการไวอยางชัดเจน และโปรงใส โดยคา 

 ตอบแทนไดขออนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุนแลว กรรมการท่ีไดรับมอบหมายใหเปนกรรมการตรวจสอบไดรับคาตอบแทน 

 เพิ่มตามปริมาณงานที่เพิ่มขึ้น

   คาตอบแทนรวมของคณะกรรมการ คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการกำหนดคาตอบแทนและ 

 สรรหาที่ไดรับจากบริษัทในฐานะกรรมการในรูปเบี้ยประชุม และบำเหน็จกรรมการ รวม 11 คน  ในป 2557 รวมท้ังสิ้น  

 8,870,000 บาท เพิ่มขึ้นจากป 2556 จำนวน 590,000 บาท มีรายละเอียดดังนี้

 ชื่อกรรมการ ตำแหนง เบี้ยประชุม บำเหน็จ

   (บาท) (บาท)

1. นายนิพนธ จรัญวาศน ประธานกรรมการกิตติมศักดิ์ 80,000 1,111,110

2.  นายสุกิจ หวั่งหลี ประธานกรรมการ, กรรมการอิสระ 160,000 1,111,110

3.  นายสุจินต หวั่งหลี รองประธานกรรมการ 150,000 833,332

   ประธานกรรมการกำหนดคาตอบแทนและสรรหา 

4.  นายวิวัฒน จรัญวาศน กรรมการ 100,000 555,556

   กรรมการกำหนดคาตอบแทนและสรรหา 

5.  นายอนุรัต  ตียาภรณ กรรมการ 100,000 555,556

   กรรมการกำหนดคาตอบแทนและสรรหา 

6.  นางอัจฉริยา พัฒนวงศ กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ 160,000 555,556

7.  นายเนตร จรัญวาศน กรรมการผูอำนวยการ 80,000 555,556

8.  นางวนิดา ชาญศิขริน กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ 180,000 555,556

9.  นายดนัยธนิต พิศาลบุตร กรรมการอิสระ, ประธานกรรมการตรวจสอบ 200,000 555,556

10. นายสมชาย จองศิริเลิศ กรรมการผูชวยกรรมการผูอำนวยการ 80,000 555,556

11. ม.ล.ชินทัต ชมพูนุท กรรมการและผูจัดการฝายบัญชีและการเงิน 80,000 555,556

   รวม 1,370,000 7,500,000

  (ข) คาตอบแทนผูบริหาร : สำหรับคาตอบแทนผูบริหารระดับสูง คณะกรรมการบริษัทไดตั้งคณะกรรมการ 

 กำหนดคาตอบแทนและสรรหา ซ่ึงประกอบดวยกรรมการ 3 ทาน ขึ้นมาพิจารณา กำหนดคาตอบแทนใหกับผูบริหาร 

 ระดับสูง โดยเช่ือมโยงกับผลการดำเนินงานของบริษัทและนำเสนอจำนวนคาตอบแทนที่เหมาะสมตอคณะกรรมการ 

 บริษัทเพื่อพิจารณาและอนุมัติขั้นสุดทาย

   คาตอบแทนรวมของผูบริหารที่ไดรับจากบริษัทในรูปเงินเดือนและผลประโยชนตอบแทนที่เปนเงิน รวม 6 คน  

 รวมทั้งสิ้น 12,630,460 บาท เพิ่มขึ้นจากป 2556 จำนวน 1,146,410 บาท คิดเปนรอยละ 9.98

 (2) คาตอบแทนอื่น

  ในป 2557 เงินสมทบประกันสังคมและเงินสมทบกองทุนสำรองเลี้ยงชีพที่สมทบใหผูบริหารในฐานะพนักงานของ 

 บริษัทจำนวน 620,640 บาท และมีรถประจำตำแหนง

 

7.5 บุคลากร
 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2557 บรษิทัมีพนกังานทัง้สิน้ 153 คน และมีคาใชจายเกีย่วกบัพนกังานประกอบดวย เงนิเดอืน โบนสั  

เงินสวัสดิการตางๆ รวมถึงเงินสมทบกองทุนสำรองเลี้ยงชีพในป 2557 ทั้งหมด 50.46 ลานบาท บริษัทมีนโยบายใหพนักงาน 

ในระดับตางๆ เขาฝกอบรมและสัมมนา ทั้งภายในและภายนอก เพื่อพัฒนาคุณภาพของพนักงานอยางสม่ำเสมอ
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8.  การกำกับดูแลกิจการ

8.1 นโยบายเกี่ยวกับการกำกับดูแลกิจการ
 คณะกรรมการบรษิทัตระหนักดวีา การกำกบัดแูลกจิการทีด่ ีเปนปจจยัพืน้ฐานสำคญัในการยกระดบัมาตรฐานการดำเนินงาน 

ของบรษิทั ใหเกดิความโปรงใสในการปฏบิตังิาน เพือ่เพิม่ความสามารถในการแขงขนัและเพ่ิมความเชือ่มัน่ใหแกผูถอืหุน ผูลงทุน  

และผูเกี่ยวของทุกฝาย โดยคณะกรรมการไดกำหนดนโยบายและทิศทางการดำเนินงานของบริษัทใหสอดคลองกับนโยบาย 

การกำกับดูแลกิจการที่ดี ภายใตกรอบและขอกำหนดของกฎหมาย โดยบริษัทมีนโยบายการกำกับดูแลกิจการและจรรยาบรรณ 

ของคณะกรรมการและผูบริหาร กำหนดไวอยางเปนลายลักษณอักษรซึ่งผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท โดยมติ 

ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 4/2547 เมื่อวันที่ 8 ธันวาคม 2547 และประกาศใหบุคคลท่ีเกี่ยวของทราบและถือปฏิบัติ 

แลว ซึ่งประกอบดวยหลักการสำคัญดังตอไปนี้

 - คณะกรรมการบริษัทจะปฏิบัติตอผูถือหุนและผูมีสวนไดสวนเสียอยางเทาเทียมกัน เปนธรรมตอทุกฝาย

 - คณะกรรมการบริษัทมีความมุงมั่นในการสรางมูลคาเพิ่มแกกิจการในระยะยาว บริหารงานดวยความรอบคอบและ 

  ระมดัระวงัภายใตกรอบขอกำหนดของกฎหมาย รบัผดิชอบตอการปฏบิตัหินาท่ีดวยความสามารถ และมปีระสทิธภิาพ 

  ที่เพียงพอ เพื่อใหเกิดประโยชนสูงสุดตอผูถือหุน ดูแลมิใหเกิดปญหาความขัดแยงทางผลประโยชนและรับผิดชอบ 

  ตอการตัดสินใจและการกระทำของตนเอง

 - คณะกรรมการบริษัทจะดูแลใหบริษัทดำเนินงานดวยความโปรงใส สามารถตรวจสอบได และเปดเผยขอมูลอยาง 

  เพียงพอแกผูที่เกี่ยวของทุกฝาย

 - คณะกรรมการบริษัทจะดำเนินธุรกิจโดยคำนึงถึงความเส่ียงอยูเสมอ โดยมีการควบคุมและมีการบริหารความเส่ียง 

  ที่เหมาะสม

 - คณะกรรมการบริษัทไดกำหนดจรรยาบรรณของบริษัทเพื่อใหกรรมการ ผูบริหาร และพนักงานถือปฏิบัติแลว

 จริยธรรมทางธุรกิจ

 บริษทัไดกำหนดจรรยาบรรณของคณะกรรมการและผูบรหิารและพนกังานอยางเปนลายลกัษณอกัษรเพือ่ใหผูทีเ่กีย่วของ 

ถือปฏิบัติ นอกจากน้ันบริษัทกำหนดใหมีการจัดทำคูมือ “ระเบียบและขอบังคับเกี่ยวกับการทำงาน” ซึ่งครอบคลุมระเบียบ 

การทำงาน วินยั และบทลงโทษทางวินยั เพ่ือเปนแนวทางในการปฏบิตัตินของพนกังาน โดยจะมกีารชีแ้จงระเบยีบและขอบงัคบั 

ดังกลาวใหพนักงานเขาใจและรับทราบในการปฐมนิเทศพนักงานใหม และบริษัทไดจัดทำเอกสารยืนยันขอขัดแยงทาง 

ผลประโยชน (Conflict of Interest) ใหผูบรหิารทกุระดบัลงนามรบัทราบอยางเปนทางการตามทีไ่ดกลาวไวในหวัขอความขดัแยง 

ทางผลประโยชน

 จรรยาบรรณของคณะกรรมการและผูบริหาร

 เพื่อใหเปนไปตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี คณะกรรมการและผูบริหารมีหนาท่ีปฏิบัติตามจรรยาบรรณ ดังตอไปนี้

 1. ปฏิบัติหนาที่ใหเปนไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค และขอบังคับของบริษัทตลอดจนมติที่ประชุมผูถือหุน

 2. บริหารงานดวยความซื่อสัตยสุจริต เพื่อผลประโยชนของบริษัท ผูถือหุน และพนักงาน ทั้งในปจจุบันและอนาคต

 3. บริหารงานโดยหลีกเลี่ยงความขัดแยงผลประโยชนสวนตนตอผลประโยชนของบริษัท เพื่อใหการบริหารงานเปนไป 

  อยางเต็มที่และมีประสิทธิภาพ ผลประโยชนขางตนรวมถึง

  - ไมหาผลประโยชนสวนตัวจากการเปนกรรมการและผูบริหาร

  - ไมเปนกรรมการในบริษัทที่เปนคูแขงขันของบริษัท

  - ไมมีผลประโยชนในการทำสัญญาของบริษัท

  - ไมใชความลับของบริษัทในทางหาประโยชนสวนตน

 4. บริหารงานดวยความระมัดระวัง และไมสรางขอผูกมัดท่ีอาจขัดแยงกับหนาท่ีของตนในภายหลัง

 5. ปฏิบัติหนาที่ของตนอยางเต็มความสามารถ เพื่อใหเกิดประโยชนสูงสุดตอบริษัท
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 6. มุงมั่นที่จะปองกันและขจัดการกระทำทุจริตทุกประเภท โดยถือเปนเรื่องตองดำเนินการอยางรวดเร็ว ชัดเจน และ 

  เด็ดขาด

 7. ไมแสวงหาผลประโยชนอันมิชอบจากการทำงานไมวาทางตรงหรือทางออม

 8. มคีวามเปนอสิระทัง้ในดานการตัดสนิใจ และการกระทำ รวมถงึการสรางความพอใจในความถกูตองของการตดัสนิใจ 

  ของคณะกรรมการและผูบริหาร 

8.2 คณะกรรมการชุดยอย
 โครงสรางกรรมการของบริษัทประกอบดวยคณะกรรมการ ทั้งหมด 3 ชุด ดังนี้

 1. คณะกรรมการบริษัท

 2. คณะกรรมการตรวจสอบ

 3. คณะกรรมการกำหนดคาตอบแทนและสรรหา

 

 (1) คณะกรรมการบริษัท

  ประกอบดวยกรรมการรวมทัง้สิน้ 11 ทาน คณะกรรมการบริษทัมหีนาทีค่วบคุมการปฏิบตังิานใหเปนไปตามกฎหมาย  

 วัตถุประสงค และขอบังคับของบริษัทกำหนดนโยบายและทิศทางการดำเนินงานของบริษัทตลอดจนกำกับและควบคุม 

 ใหเปนไปตามนโยบายทีม่อบหมายใหคณะกรรมการบรหิารดำเนนิการเพือ่เพิม่ประโยชนสงูสดุแกกจิการและความมัน่คงแก 

 ผูถอืหุน และยังจดัใหบรษิทัมีระบบการควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน และมาตรการบริหารความเสีย่งทีม่ปีระสทิธผิล  

 รวมทัง้มกีารตดิตามการดำเนนิการอยางสมำ่เสมอโดยใหคณะกรรมการตรวจสอบรายงานตอคณะกรรมการบรษิทัในการ 

 ประชุมคณะกรรมการบริษัททุกครั้ง

 (2) คณะกรรมการตรวจสอบ 

  คณะกรรมการตรวจสอบ มีวาระการดำรงตำแหนงคราวละ 3 ป ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบไดครบวาระเม่ือวันที่  

 31 ธนัวาคม 2557 และคณะกรรมการบรษิทัไดมมีตแิตงตัง้คณะกรรมการตรวจสอบชุดเดิมเปนคณะกรรมการตรวจสอบ 

 ของบรษิทัอกีวาระหน่ึง ประกอบดวยกรรมการ 3 ทาน ทุกทานเปนกรรมการทีเ่ปนอสิระ และมกีรรมการอยางนอย 2 ทาน 

 ที่มีความรูความสามารถในการสอบทานงบการเงิน (กรรมการตรวจสอบลำดับที่ 2 และลำดับที่ 3) มีรายชื่อของ 

 คณะกรรมการตรวจสอบ ดังนี้

  1.    นายดนัยธนิต   พิศาลบุตร ประธานกรรมการตรวจสอบ

  2.    นางอัจฉริยา   พัฒนวงศ กรรมการตรวจสอบ

  3.    นางวนิดา   ชาญศิขริน กรรมการตรวจสอบ

   ผูจัดการฝายบัญชีและการเงิน เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ

  กรรมการตรวจสอบมกีารประชมุสมำ่เสมอไตรมาสละ 1 ครัง้ และรายงานตอคณะกรรมการบรษิทั กรรมการตรวจสอบ 

 มีหนาที่พิจารณาและดำเนินการดังนี้

  1. สอบทานใหบริษัทมีการรายงานทางการเงินอยางถูกตองและเพียงพอ

  2. สอบทานใหบรษิทัมรีะบบการควบคุมภายใน (internal control) และระบบการตรวจสอบภายใน (internal audit)  

   ทีเ่หมาะสมและมปีระสทิธผิล และพิจารณาความเปนอสิระของผูตรวจสอบภายใน ตลอดจนใหความเห็นชอบ 

   ในการพิจารณาคัดเลือกเสนอวาจางผูตรวจสอบภายใน

  3. สอบทานใหบริษัทปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอกำหนดของตลาดหลักทรัพย  

   และกฎหมายที่เกี่ยวของกับธุรกิจของบริษัท

  4. พิจารณา คัดเลือก เสนอแตงตั้งบุคคลซ่ึงมีความเปนอิสระ เพื่อทำหนาท่ีเปนผูสอบบัญชีของบริษัทและเสนอ 

   คาตอบแทนของบุคคลดังกลาว รวมทั้งเขารวมประชุมกับผูสอบบัญชีโดยไมมีฝายจัดการเขารวมประชุม 

   ดวยอยางนอยปละ 1 คร้ัง
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  5. พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจจะมีความขัดแยงทางผลประโยชน ใหเปนไปตามกฎหมาย 

   และขอกำหนดของตลาดหลักทรัพย ทั้งนี้เพื่อใหมั่นใจวารายการดังกลาวสมเหตุสมผลและเปนประโยชน 

   สูงสุดตอบริษัท

  6. จัดทำรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปดเผยไวในรายงานประจำปของบริษัท ซึ่งรายงานดังกลาว 

   ตองลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบและตองประกอบดวยขอมูลอยางนอยดังตอไปนี้

   (1) ความเห็นเกี่ยวกับความถูกตอง ครบถวน เปนที่เชื่อถือไดของรายงานทางการเงินของบริษัท

   (2) ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัท

   (3) ความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอกำหนดของ 

    ตลาดหลักทรัพย หรือกฎหมายที่เกี่ยวของกับธุรกิจของบริษัท

   (4) ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผูสอบบัญชี

   (5) ความเห็นเกี่ยวกับรายการที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน

   (6) จำนวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเขารวมประชุมของกรรมการตรวจสอบแตละทาน

   (7) ความเห็นหรอืขอสงัเกต โดยรวมทีค่ณะกรรมการตรวจสอบไดรบัจากการปฏบิตัหินาท่ีตามกฎบตัร (charter) 

   (8) รายการอ่ืนทีเ่ห็นวาผูถอืหุนและผูลงทนุทัว่ไปควรทราบ ภายใตขอบเขตหนาท่ีและความรับผิดชอบทีไ่ดรบั 

    มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท

  7. ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการของบริษัทมอบหมายดวยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ

  การเขารวมประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบแตละทานสรุปไดดังนี้

    รายชื่อ การเขารวมประชุม / การประชุมท้ังหมด (ครั้ง)

 1.  นายดนัยธนิต  พิศาลบุตร 4/4

 2.  นางอัจฉริยา    พัฒนวงศ 4/4

 3.  นางวนิดา        ชาญศิขริน 4/4

  และในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบครั้งท่ี 3/2557 เมื่อวันท่ี 21 สิงหาคม 2557 เปนการประชุมรวมกับ 

 ผูสอบบัญชีของบริษัทโดยไมมีฝายบริหารเขารวมประชุมดวย

 (3) คณะกรรมการกำหนดคาตอบแทนและสรรหา  

  คณะกรรมการกำหนดคาตอบแทนและสรรหา ประกอบดวยกรรมการ 3 ทาน มีรายชื่อดังนี้

  1.  นายสุจินต หวั่งหลี ประธานกรรมการกำหนดคาตอบแทนและสรรหา

  2.  นายอนุรัต ตียาภรณ กรรมการกำหนดคาตอบแทนและสรรหา

  3.  นายวิวัฒน จรัญวาศน กรรมการกำหนดคาตอบแทนและสรรหา

  คณะกรรมการกำหนดคาตอบแทนและสรรหามีหนาท่ีในการพิจารณานำเสนอนโยบายและหลักเกณฑการจาย 

 คาตอบแทน สำหรับกรรมการ, กรรมการผูอำนวยการ และคณะอนุกรรมการชุดตางๆ และมีหนาที่สรรหากรรมการ 

 และผูบริหารระดับสูงในกรณีที่มีตำแหนงวางลง เพื่อนำเสนอตอคณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติ

  การเขารวมประชุมของคณะกรรมการ กำหนดคาตอบแทนและสรรหาแตละทาน สรุปไดดังนี้

    รายชื่อ การเขารวมประชุม / การประชุมท้ังหมด (ครั้ง)

 1. นายสุจินต   หว่ังหลี 1/1

 2. นายอนุรัต  ตียาภรณ 1/1

 3. นายวิวัฒน   จรัญวาศน 1/1 
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8.3 การสรรหาและแตงตั้งกรรมการและผูบริหารระดับสูงสุด
 (1)  กรรมการอิสระ

  การเลอืกกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบของบริษทั คณะกรรมการบรษิทัเปนผูพจิารณารายชือ่ของกรรมการ 

 บริษัทที่ผานกระบวนการสรรหาจากคณะกรรมการกำหนดคาตอบแทนและสรรหา โดยจะตองมีคุณสมบัติอยางนอยตาม 

 นิยามกรรมการอิสระของบริษัท ดังนี้

  นิยามกรรมการอิสระ

  กรรมการอสิระ จะตองไมมธีรุกจิหรอืการงานทีเ่กีย่วของกบับรษิทั อันอาจมผีลกระทบตอการตดัสนิใจโดยอสิระของตน 

 และตองมีคุณสมบัติเพิ่มเติมดังนี้

  1.  ถอืหุนไมเกนิรอยละ 0.5 ของจำนวนหุนทีม่สีทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของบรษิทั บรษิทัใหญ บรษิทัยอย บรษิทัรวม  

   ผูถอืหุนรายใหญ หรอืผูมอีำนาจควบคมุของบรษิทั ท้ังนี ้ใหนบัรวมการถอืหุนของผูทีเ่กีย่วของของกรรมการอสิระ 

   รายนั้นๆ ดวย

  2. ไมเปนหรือเคยเปนกรรมการที่มีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ไดเงินเดือนประจำ หรือผูมี 

   อำนาจควบคมุของบรษิทั บรษิทัใหญ บริษทัยอย บรษิทัรวม บรษิทัยอยลำดับเดียวกนั ผูถอืหุนรายใหญหรอืของ 

   ผูมีอำนาจควบคุมของบริษัท เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองปกอนวันท่ี 

   ไดรับการแตงตั้ง

  3. ไมเปนบคุคลทีม่คีวามสมัพนัธทางสายโลหิตหรอืโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลกัษณะท่ีเปนบดิามารดา  

   คูสมรส พี่นอง และบุตร รวมทั้งคูสมรสของบุตรของผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ ผูมีอำนาจควบคุม หรือบุคคล 

   ที่จะไดรับการเสนอใหเปนผูบริหาร หรือผูมีอำนาจควบคุมของบริษัท หรือบริษัทยอย

  4. ไมมีหรือเคยมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูม ี

   อำนาจควบคุมของบรษิทั ในลกัษณะทีอ่าจเปนการขดัขวางการใชวจิารณญาณอยางอสิระของตน รวมท้ังไมเปน 

   หรอืเคยเปนผูถอืหุนทีม่นียั หรอืผูมอีำนาจควบคุมของบรษิทั เวนแตจะไดพนจากการมีลกัษณะดังกลาวมาแลว 

   ไมนอยกวาสองป กอนวันที่ไดรับการแตงตั้ง

   ความสัมพันธทางธุรกิจตามวรรคหนึ่ง รวมถึงการทำรายการทางการคาท่ีกระทำเปนปกติเพื่อประกอบกิจการ  

   การเชา หรอืใหเชาอสงัหารมิทรพัย รายการเกีย่วกบัสนิทรพัยหรอืบรกิาร รวมถึงการใหหรอืรบัความชวยเหลอื 

   ทางการเงิน ดวยการรับหรือใหกูยืม ค้ำประกัน การใหสินทรัพยเปนหลักประกันหนี้สิน รวมถึงพฤติการณอื่น 

   ทำนองเดียวกัน ซึ่งเปนผลใหบริษัทหรือคูสัญญามีภาระหนี้ที่ตองชำระตออีกฝายหนึ่ง ต้ังแตรอยละสามของ 

   สนิทรพัยทีม่ตีวัตนสทุธขิองบรษิทั หรอืต้ังแตยีส่บิลานบาทขึน้ไป แลวแตจำนวนใดจะตำ่กวา ท้ังนี ้การคำนวณ 

   ภาระหนีด้งักลาวใหเปนไปตามวธิกีารคำนวณมูลคาของรายการท่ีเกีย่วโยงกันตามประกาศคณะกรรมการกำกับ 

   ตลาดทุนวาดวยหลักเกณฑในการทำรายการที่เกี่ยวโยงกันโดยอนุโลม แตในการพิจารณาภาระหนี้ดังกลาวให 

   นับรวมภาระหนี้ที่เกิดขึ้นในระหวาง หนึ่งป กอนวันที่มีความสัมพันธทางธุรกิจกับบุคคลเดียวกัน

  5. ไมเปนหรือเคยเปนผูสอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอำนาจ 

   ควบคุมของบริษัท และไมเปนผูถือหุนที่มีนัย ผูมีอำนาจควบคุม หรือหุนสวนของสำนักงานสอบบัญชี ซึ่งมี 

   ผูสอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอำนาจควบคุมของบริษัท 

   สังกัดอยู เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองป กอนวันที่ไดรับการแตงตั้ง

  6. ไมเปนหรือเคยเปนผูใหบริการทางวิชาชีพใดๆ ซ่ึงรวมถึงการใหบริการเปนท่ีปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษา 

   ทางการเงิน ซึง่ไดรบัคาบรกิารเกนิกวาสองลานบาทตอปจากบริษทั บรษิทัใหญ บริษทัยอย บริษทัรวม ผูถอืหุน 

   รายใหญหรือผูมีอำนาจควบคุมของบริษัท และไมเปนผูถือหุนที่มีนัย ผูมีอำนาจควบคุม หรือหุนสวนของ 

   ผูใหบริการทางวิชาชีพนั้นดวย เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองป กอนวันที่ 

   ไดรับการแตงตั้ง

  7. ไมเปนกรรมการที่ไดรับการแตงตั้งขึ้นเพื่อเปนตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผูถือหุนรายใหญ หรือผูถือหุน 

   ซึ่งเปนผูที่เกี่ยวของกับผูถือหุนรายใหญของบริษัท

  8. ไมประกอบกิจการทีม่สีภาพอยางเดยีวกนัและเปนการแขงขนัทีม่นียักบักจิการ ของบริษทั หรอืบรษิทัยอย หรือ 
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   ไมเปนหุนสวนที่มนียัในหางหุนสวน หรือเปนกรรมการทีม่สีวนรวมบรหิารงาน ลกูจาง พนกังาน ท่ีปรกึษาทีไ่ด 

   รบัเงนิเดอืนประจำ หรอืถอืหุนเกนิรอยละหนึง่ของจำนวนหุนท่ีมสีทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของบรษิทัอืน่ ซึง่ประกอบ 

   กิจการที่มีสภาพอยางเดียวกัน และเปนการแขงขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทยอย

  9. ไมมีลักษณะอื่นใดที่ทำใหไมสามารถใหความเห็นอยางเปนอิสระเกี่ยวกับการดำเนินงานของบริษัท

  10. ตองเปนผูทีผ่านกระบวนการสรรหาของคณะกรรมการบรษิทัหรอืคณะกรรมการกำหนดคาตอบแทนและสรรหา 

  นอกจากน้ี กรณทีีค่ณะกรรมการกำกับตลาดทนุหรอืคณะกรรมการกำกบัหลกัทรพัยและตลาดหลกัทรพัยไดมปีระกาศ 

 ปรับปรุงหรือผอนปรน หลักเกณฑคุณสมบัติกรรมการอิสระ ก็ใหถือปฏิบัติตามไดภายหลังตอไป

 (2)  การสรรหากรรมการและผูบริหารระดับสูงสุด

  การเลือกกรรมการบริษทัจะตองไดรบัอนมุตัจิากทีป่ระชมุผูถอืหุน ซึง่คณะกรรมการกำหนดคาตอบแทนและสรรหา 

 เปนผูสรรหา และเสนอตอที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท เมื่อไดลงมติเห็นชอบแลว ประธานกรรมการจะเปนผูเสนอ 

 รายชื่อบุคคลที่จะแตงตั้งเปนกรรมการตอที่ประชุมผูถือหุน ในการลงคะแนนเสียงเลือกต้ังใหใชเสียงขางมาก โดยให 

 ถือวาผูถือหุนแตละคนมีคะแนนเสียงเทากับหนึ่งหุนตอหนึ่งเสียง การลงคะแนนเสียงเลือกตั้งกรรมการใหลงคะแนน 

 เปนรายบุคคล และมีประวัติพรอมรายละเอียดของกรรมการแนบไปกับหนังสือเชิญประชุม สำหรับการประชุมผูถือหุน 

 ประจำป 2557 บริษัทฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนเสนอชื่อบุคคลท่ีมีความสามารถและมีคุณสมบัติตามกฎหมายกำหนด 

 เขามาเลือกตั้งเปนกรรมการบริษัทดวย โดยบริษัทเปดรับการเสนอชื่อกรรมการบริษัทต้ังแตเดือนพฤศจิกายน ถึง  

 31 ธันวาคม ของทุกป บริษัทไดนำเสนอรายละเอียดและวิธีปฏิบัติในการเสนอช่ือกรรมการและวาระการประชุมไวบน 

 เว็บไซตของบริษัท www.thaimetaldrum.com ภายใตหมวดขอมูลสำหรับนักลงทุน

  สำหรับการพิจารณาคัดเลือกผูบริหารระดับสูงสุด คณะกรรมการกำหนดคาตอบแทนและสรรหาจะเปนผูพิจารณา  

 โดยผูถอืหุนรายใหญจะมสีวนสำคญัในการพจิารณาเสนอช่ือและคัดเลอืกผูบรหิารนัน้ อยางไรก็ตาม ผูบรหิารระดับสงูสดุ 

 จะตองมีคุณสมบัติที่เปนไปตามหลักเกณฑของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย (กลต.)  

 และตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เปนผูกำหนด

8.4 การกำกับดูแลการดำเนินงานของบริษัทหรือบริษัทยอย
 บริษัทมีบริษัทยอยรวม 5 บริษัท (รายละเอียดขอ 1.1) โดยบริษัทถือหุนตั้งแตรอยละ 79.999 ถึงรอยละ 99.997  

มีกรรมการและผูบริหารรวมกัน และเปนผูกำหนดนโยบายที่สำคัญตอการดำเนินธุรกิจของแตละบริษัท ซึ่งลักษณะของธุรกิจ 

ของแตละบริษัทจะเกี่ยวกับผลิตภัณฑทางดานบรรจุภัณฑ เปนธุรกิจท่ีชวยสนับสนุนซึ่งกันและกัน และบริษัทแมจะไดรับ 

ผลตอบแทนในรูปของเงินปนผล

8.5 การดูแลเรื่องการใชขอมูลภายใน
 สำหรับการดูแลเรื่องการใชขอมูลภายในจะกำหนดใหคณะกรรมการบริษัทและผูบริหารรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือ 

หลกัทรพัยตอสำนกังานกำกบัหลกัทรพัยทกุครัง้เม่ือมกีารทำรายการ และไดกำหนดเปนนโยบาย ไมควรมกีารเปล่ียนแปลงการถอื 

หลกัทรพัยของบรษิทัไมนอยกวา 45 วนั กอนยืน่งบการเงนิตอสำนกังานกำกบัหลกัทรพัย รวมท้ังไมใหผูบรหิารหรือหนวยงานท่ีไดรบั 

ทราบขอมูลภายในเปดเผยขอมูลภายในแกบุคคลภายนอกหรือบุคคลท่ีไมมีหนาท่ีเกี่ยวของ ยกเวนแตบุคคลท่ีไดรับมอบหมาย

8.6  คาตอบแทนของผูสอบบัญชี
 คาตอบแทนจากการสอบบัญชีและตรวจสอบระบบควบคุมภายใน มีดังนี้

 1) คาตอบแทนจากการสอบบัญชี

  บริษัทและบริษัทยอยทุกบริษัทใชผูสอบบัญชีจากสำนักงานเดียวกัน ในปที่ผานมาจายคาตอบแทนการสอบบัญชี 

 ใหแกสำนกังานสอบบญัชทีีผู่สอบบญัชสีงักดัเปนจำนวนเงนิรวม  2,108,000 บาท เพ่ิมขึน้จากปกอน 60,000 บาท คดิเปน 

 รอยละ 2.93

 2) คาบริการอื่น

  บริษัทและบริษัทยอยจายคาตอบแทนการตรวจสอบระบบการควบคุมภายในใหแกสำนักงานผูตรวจสอบในรอบป 

 บัญชีที่ผานมาเปนจำนวนเงินรวม 342,000 บาท เทากับปกอน
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8.7 การปฏิบัติตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีของบริษัท 
 คณะกรรมการบรษิทัใหความสำคญักบัการกำกบัดูแลกิจการท่ีด ีเพราะแสดงใหเห็นวาบรษิทัมรีะบบการบริหารจัดการท่ีม ี

ประสิทธภิาพ โปรงใส และตรวจสอบได ซึง่ชวยสรางความเช่ือมัน่ใหแกผูถอืหุน นกัลงทนุ ผูมสีวนไดเสยี และผูทีเ่กีย่วของทกุฝาย  

คณะกรรมการบริษทัเชือ่วาการกำกับดแูลกจิการทีด่จีะชวยเพิม่มลูคาแกผูถอืหุนในระยะยาว คณะกรรมการ ผูบรหิาร และพนกังาน  

รวมถึงบริษัทยอย ไดปฏิบัติตามนโยบายการกำกับดูแลกิจการ รวมถึงนโยบายที่เกี่ยวของ มีรายละเอียดดังตอไปนี้

 1. สิทธิของผูถือหุน

  คณะกรรมการบริษัทตระหนักและใหความสำคัญกับสิทธิของผูถือหุน โดยมีการสงเสริมใหผูถือหุนไดใชสิทธิของ 

 ตนเองและไมกระทำการใดๆ อันเปนการละเมิดหรือริดรอนสิทธิของผูถือหุน รวมถึงจะไมกระทำการใดๆ ที่เปนการจำกัด 

 โอกาสของผูถือหุนในการศึกษาขอมูล หรือขาวสารตางๆ ของทางบริษัทและการเขารวมประชุมผูถือหุน สิทธิขั้นพื้นฐาน 

 ของผูถอืหุน ไดแก การซ้ือขายหรือโอนหุน การรับซือ้คนืหุน การไดรบัเงนิปนผล การมสีวนแบงในกำไรของกจิการ การไดรบั 

 ขาวสาร ขอมลูของกจิการอยางเพยีงพอ การเขารวมประชมุผูถอืหุน เพือ่ใชสทิธอิอกเสยีงเพือ่แตงตัง้หรอืถอดถอนกรรมการ  

 อนุมัติคาตอบแทนกรรมการ แตงตั้งผูสอบบัญชี และเรื่องที่มีผลกระทบตอบริษัท เชน การจัดสรรเงินปนผล การกำหนด 

 หรือการแกไขขอบังคับและหนังสือบริคณหสนธ ิการลดทุนหรือเพิ่มทุน และการอนุมัติรายการพิเศษ (หากมี) เปนตน  

 ผูถือหุนทุกรายยังไดรับสิทธิอยางเทาเทียมกันในการรับทราบขอมูล วัน เวลา สถานที่และวาระการประชุมผูถือหุน  

 ตลอดจนขอมูลทั้งหมดที่เกี่ยวของกับเรื่องที่ตองตัดสินใจในที่ประชุมผูถือหุน เปนการลวงหนาอยางเพียงพอและทันเวลา  

 โดยบริษัทจะแจงใหผูถือหุนทราบกฎเกณฑตางๆ และวิธีการในการเขารวมประชุม การมอบฉันทะใหผูอื่นเขารวมประชุม  

 รวมถึงขั้นตอนการออกเสียงลงมติ บริษัทยังไดเผยแพรขอมูลดังกลาวไวในเว็บไซตของบริษัทลวงหนากอนท่ีจะจัดสง 

 เอกสาร เพื่อเปดโอกาสใหผูถือหุนไดมีเวลาศึกษาขอมูลประกอบการประชุมลวงหนาอยางเพียงพอกอนไดรับขอมูลใน 

 รูปแบบเอกสารจากบริษัท รวมถึงสิทธิในการเขารวมประชุมผูถือหุน แสดงความคิดเห็น ตั้งคำถาม ใหขอเสนอแนะ และ 

 รวมพิจารณาตัดสินใจในการเปลี่ยนแปลงที่สำคัญตางๆ ของบริษัท โดยประธานในที่ประชุมจะจัดสรรเวลาใหอยาง 

 เหมาะสมและสงเสริมใหมีการแสดงความเห็นและต้ังคำถามในท่ีประชุม ในเร่ืองท่ีเก่ียวของกับบริษัทไดอยางเทาเทียมกัน 

  1.1 การประชุมผูถือหุน

   ในป 2557 บรษิทัจดัประชมุสามญัผูถอืหุน ประจำป 2557 เมือ่วนัท่ี  28 เมษายน 2557 เวลา 14.00 น. ณ หอง 

  วิมานทิพย โรงแรมมณเฑียร ริเวอรไซด บริษัทไดดำเนินการเพ่ือใหผูถือหุนไดรับสิทธิเกี่ยวกับการประชุมผูถือหุน 

  ตามกฎหมายและหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี ดังนี้

   - บริษัทมอบใหบริษัทศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จำกัด ซึ่งเปนนายทะเบียนหุนของบริษัทเปน 

    ผูจัดสงหนังสือเชิญประชุมใหแกผูถือหุนลวงหนา โดยจัดสงเอกสารในวันที่ 17 เมษายน 2557 กอนวัน 

    ประชมุ 11 วัน บรษิทัไดแจงขอมลู วนั เวลา สถานที ่และวาระการประชมุ โดยมีคำชีแ้จงและความเหน็ของ 

    คณะกรรมการประกอบในแตละวาระการประชุม ในหนงัสอืเชญิประชมุไวอยางชดัเจน ทัง้ฉบบัภาษาไทย 

    และฉบับภาษาอังกฤษ ทัง้นีบ้รษิทัฯ ไดเผยแพรขอมูลดังกลาวไวในเว็บไซตของบริษทั www.thaimetaldrum. 

    com ในวันที่ 26 มีนาคม 2557 กอนวันประชุมผูถือหุน 33 วัน

   - บริษัทอำนวยความสะดวกใหแกผูถือหุนทุกคนไดใชสิทธิในการเขารวมประชุมและออกเสียงอยางเต็มที่  

    รวมถึงสงเสริมใหผูถือหุนทุกคน และผูถือหุนที่เปนนักลงทุนสถาบันไดเขารวมประชุมผูถือหุนของบริษัท  

    โดยมีการกำกับดแูลปฏบิตัติามนโยบายเพือ่ดำเนนิการประชมุผูถอืหุนใหเปนไปตามกฎหมายและแนวทาง 

    การประชุมผูถือหุน ในการจัดประชุมผูถือหุน บริษัทฯ จะคำนึงถึงความสะดวกของสถานท่ีจัดประชุม ซึ่ง 

    ผูถอืหุนสามารถเดนิทางไปรวมประชมุไดสะดวก มเีครือ่งมอืและอปุกรณในการนำเสนอการประชมุไดอยาง 

    เหมาะสม กำหนดวันและเวลาประชุมที่เหมาะสมโดยจะไมกำหนดวันประชุมในวันหยุดนักขัตฤกษ  

    และกำหนดชวงเวลาท่ีเหมาะสมระหวางเวลา 9.00 น. ถงึ 17.00 น. บริษทัจดัหาเจาหนาทีต่อนรบัใหความ 

    สะดวกในการลงทะเบียนเขารวมประชุมอยางเพียงพอ จัดใหมีบริการอากรแสตมปสำหรับผูถือหุนที่มอบ 

    อำนาจในการเขารวมประชุม จัดใหมีการเลี้ยงรับรองและของที่ระลึกสำหรับผูถือหุนที่เขามารวมประชุม
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   - บริษัทไดเปดโอกาสใหผูถือหุนทุกคนสามารถสงคำถาม รวมทั้งการเสนอวาระการประชุมและเสนอชื่อ 

    บุคคลที่มีความรู ความสามารถและคุณสมบัติที่เหมาะสมเพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเปนกรรมการ 

    ของบริษัท หรือคำถามที่ตองการใหตอบในท่ีประชุมผูถือหุนไดลวงหนากอนวันประชุม โดยบริษัทได 

    เผยแพรหลักเกณฑการสงคำถามลวงหนาไวบนเว็บไซตของบริษัทแลว

   - บริษัทไดสงหนังสือมอบฉันทะใหแกผูถือหุนทุกคนทั้งหมด 2 รูปแบบ เพื่อใหผูถือหุนที่ตองการมอบฉันทะ 

    ในการเขารวมประชมุเลอืกใช ไดแก หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ก.  บรษิทัไดเสนอชือ่กรรมการอสิระอยางนอย  

    1 คน เปนทางเลือกในการมอบฉันทะ และหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. เพื่อใหผูถือหุนสามารถกำหนด 

    ทิศทางการลงคะแนนเสียงได 

  1.2 การดำเนินการในวันประชุมผูถือหุน

   - ในวนัประชุมสามัญผูถอืหุนประจำป 2557 มคีณะกรรมการบริษทัเขารวมประชมุทัง้หมด 10 ทาน คิดเปน 

    รอยละ 91 ของคณะกรรมการทัง้คณะ กรรมการท่ีเขารวมประชุมประกอบดวยประธานกรรมการ ประธาน 

    กรรมการกำหนดคาตอบแทนและสรรหา ประธานกรรมการตรวจสอบ กรรมการตรวจสอบ กรรมการ 

    ผูอำนวยการ และกรรมการทานอืน่ๆ  มีกรรมการท่ีลาประชุม 1 ทาน เนือ่งจากติดภารกิจเดินทางไปตางประเทศ  

    นอกจากนี้ มีผูสอบบัญชีจากบริษัท บัญชีกิจ จำกัด และตัวแทนจากสมาคมสงเสริมผูลงทุนไทย เขารวม 

    ประชุมดวย

   - ในการลงคะแนนเสียงในที่ประชุม บริษัทไดแจกใบลงคะแนนเสียงใหผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะท่ีมา 

    เขารวมประชุมทุกทาน และไดแสดงหลักเกณฑการใชใบลงคะแนนเสียงไวอยางชัดเจน โดยจะใชในกรณ ี

    ที่มีผูถือหุนตองการลงคะแนนเสียงไมเห็นดวยและงดออกเสียงในแตละวาระเทานั้น โดยบริษัทฯ จะนำ 

    คะแนนเสียงไมเห็นดวย และงดออกเสียงดังกลาว หักออกจากจำนวนเสียงทั้งหมดที่เขารวมประชุม  

    สวนทีเ่หลอืถอืวาเปนคะแนนเสยีงทีล่งคะแนนเหน็ดวยในวาระนัน้ๆ ผูถอืหุนทีไ่มเหน็ดวย หรืองดออกเสยีง  

    ใหกรอกใบลงคะแนนเสยีงตามวาระน้ันๆ และยกมือขึน้ เพือ่ใหเจาหนาทีเ่ดินไปเก็บใบลงคะแนนมาบันทึก 

    และสรุปผลใหทราบ โดยประธานจะเปนผูแจงผลการลงคะแนนเสียงในแตละวาระในที่ประชุม ในกรณี 

    ที่วาระนั้นมีหลายรายการ บริษัทไดจัดใหมีการลงคะแนนเสียงเปนแตละรายการ เชน วาระการแตงต้ัง 

    กรรมการ บริษัทไดจัดมีการลงคะแนนเสียงออกเปนแตละบุคคล

   - ในการประชุมสามัญผูถือหุนป 2557 มีนายสุกิจ หว่ังหลี ประธานกรรมการเปนประธานที่ประชุมและ 

    มีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุนมาประชุมรวมทั้งสิ้น 99 ราย นับจำนวนหุนได 100,661,858  

    หุน หรือเทากับรอยละ 67.11 ของจำนวนหุนท้ังหมด ครบเปนองคประชุมตามขอบังคับของบริษัทและ 

    ตามพระราชบัญญตับิรษิทัมหาชน คือมผีูถอืหุนมาประชุมดวยตนเอง หรือมอบฉันทะใหผูอืน่มารวมประชมุ 

    ไมนอยกวา 25 คนและมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวา 1 ใน 3 ของจำนวนหุนทั้งหมด  

   - ประธานเปดโอกาสใหผูเขารวมประชุมทุกทานสามารถซักถามขอมูล และแสดงความคิดเห็นในเรื่องที่ 

    เกีย่วของกบับรษิทัและบริษทัยอยไดอยางเต็มทีจ่นกระท่ังไมมผีูใดสอบถามแลว ประธานจงึกลาวปดประชมุ 

  1.3 การจัดทำรายงานการประชุม และการเปดเผยมติการประชุมผูถือหุน

   - เลขานกุารบรษิทัไดบนัทกึการประชุมโดยมีรายละเอียด  เชน รายช่ือกรรมการท่ีเขารวมประชุม และกรรมการ 

    ทีล่าประชุม บันทกึการช้ีแจงข้ันตอนการลงคะแนนเสยีง และวิธกีารแสดงผลคะแนนใหทีป่ระชมุทราบกอน 

    ดำเนนิการประชมุ รวมท้ังไดบนัทกึคำถามคำตอบทีเ่กดิขึน้ในการประชมุ พรอมบนัทึกผลการลงคะแนนเสยีง 

    ในแตละวาระวามผีูถอืหุน เหน็ดวย ไมเห็นดวย และงดออกเสียง เปนจำนวนเทาใด  อยางถกูตองและครบถวน 

   - ภายหลังการประชุมเสร็จสิ้น บริษัทไดเผยแพรมติที่ประชุมผูถือหุน ท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ผาน 

    เว็บไซตของตลาดหลกัทรพัยแหงประเทศไทย และเว็บไซตของบริษทั ภายในวันประชุม และบรษิทัไดจดัสง 

    รายงานการประชุมสามัญผูถือหุนใหแกตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย พรอมท้ังเผยแพรไวในเว็บไซต 

    ของบริษัทภายใน 14 วันนับจากวันประชุม เพื่อใหผูถือหุนไดรับทราบขอมูลไดอยางรวดเร็วและทั่วถึง
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 2. การปฏิบัติตอผูถือหุนอยางเทาเทียมกัน

  บริษัทมีนโยบายในการปฏิบัติตอผูถือหุนทุกราย ไดแกผูถือหุนรายใหญ ผูถือหุนรายยอย ผูถือหุนสถาบัน รวมถึง 

 ผูถือหุนตางชาติ ไดรับสิทธิและการปฏิบัติอยางเทาเทียมกัน โดยไมคำนึงถึง เพศ อายุ เชื้อชาติ สัญชาติ ศาสนา ฐานะ 

 ทางสังคม ความพิการ หรือความคิดเห็นทางการเมือง คณะกรรมการบริษัทจึงไดกำหนดแนวปฏิบัติไวดังนี้

  การใชขอมูลภายใน

  บริษัทมีนโยบายวาดวยการใชขอมูลภายใน โดยมีวัตถุประสงคเพื่อปองกันการใชขอมูลภายในของบริษัทในการ 

 แสวงหาผลประโยชนโดยมชิอบ  เพือ่ใหเกดิความโปรงใส และปองกนัการแสวงหาประโยชนสวนตนของกรรมการ ผูบรหิาร  

 และพนักงาน จากการใชขอมูลภายในของบริษัทที่ยังไมไดเปดเผยตอสาธารณชน โดยนโยบายดังกลาวจะครอบคลุมถึง 

 การซื้อขายหลักทรัพยของบริษัท โดยมีรายละเอียด ดังนี้

  - กำหนดใหกรรมการและผูบริหาร รวมถึงคูสมรส และบุตรท่ียังไมบรรลุนิติภาวะ ตองจัดทำและนำสงรายงาน 

   การถอืครองหลกัทรพัยและการซ้ือขายหลกัทรพัยของบริษทั ตอเลขานกุารบรษิทั เพือ่นำสงตอไปยังสำนกังาน 

   คณะกรรมการกำกบัหลกัทรพัยและตลาดหลักทรพัย แลวแตกรณ ีภายในระยะเวลาตามทีก่ฎหมายและระเบยีบ 

   ขอบังคับที่เกี่ยวของกำหนดไวทุกครั้งเมื่อมีการเปลี่ยนแปลง 

  - กำหนดมใิหกรรมการ ผูบรหิาร พนกังาน และลกูจางของบรษิทัใชขอมลูภายในของบรษิทัท่ีมหีรอื อาจมีผลกระทบ 

   ตอการเปล่ียนแปลงราคาของหุนของบรษิทั ซึง่ยงัมไิดเปดเผยตอ สาธารณชน ซ่ึงตนไดลวงรูมาในตำแหนงหรอื 

   ฐานะเชนนั้นมาใชเพื่อการซื้อหรือขาย หรือเสนอซื้อ หรือเสนอขาย หรือชักชวนใหบุคคลอื่นซื้อหรือขาย หรือ 

   เสนอซื้อหรือเสนอขายซึ่งหุนของบริษัท ไมวาท้ังทางตรงหรือทางออม ในประการท่ีนาจะเกิดความเสียหาย  

   แกบริษัท ไมวาทั้งทางตรงหรือทางออม และไมวาการกระทำดังกลาวจะทำเพ่ือประโยชนตอตนเอง หรือผูอื่น  

   หรอืนำขอเทจ็จรงิเชนนัน้ออกเปดเผยเพือ่ใหผูอืน่กระทำดงักลาว โดยตนไดรบั ผลประโยชนตอบแทนหรอืไมกต็าม 

  ทัง้นี ้บรษิทัฯ ไดกำหนดนโยบายวาดวยการใชขอมลูภายในเปนนโยบายสำคญัทีพ่นกังาน ผูบรหิาร และกรรมการบริษทั 

 ทุกคนจะตองปฏิบัติตาม หากฝาฝน บริษัทฯ จะถือวาไดประพฤติผิดระเบียบวินัยของบริษัทฯ จะตองไดรับบทลงโทษตาม 

 ขอบังคับของบริษัท นอกจากนี้บริษัทฯ ไดกำหนดใหพนักงาน ผูบริหาร ทุกคน ลงนามรับทราบและปฏิบัติตามนโยบาย 

 การใชขอมูลภายในเปนประจำทุกป

  การคุมครองสิทธิของผูถือหุนสวนนอย

  - บรษิทัเปดโอกาสใหผูถือหุนสวนนอยเสนอเพิม่วาระการประชมุลวงหนากอนวันประชมุผูถอืหุน รวมท้ังใหเสนอ 

   ชือ่บคุคลทีม่คีณุสมบตัเิหมาะสมเขาดำรงตำแหนงกรรมการของบรษิทั โดยเผยแพรหลกัเกณฑ รวมถงึชองทาง 

   รับเรื่อง และชวงเวลาที่เปดรับเรื่อง ใหผูถือหุนทราบผานทางเว็บไซตของบริษัท www.thaimetaldrum.com  

   ในหมวด Investor relations

  - บรษิทัจดัใหมกีารสงหนงัสอืมอบฉันทะในรปูแบบท่ีผูถอืหุนสามารถกำหนดทศิทางการลงคะแนนเสยีงได เพือ่ให 

   ผูถือหุนมอบฉันทะใหกับบุคคลอื่นเขารวมประชุมแทนตนในกรณีที่ไมสามารถเขารวมประชุมไดดวยตนเอง  

   โดยจะเสนอชื่อกรรมการอิสระอยางนอย 1 คน ไวในหนังสือเชิญประชุม สำหรับเปนทางเลือกใหกับผูถือหุน 

   เพ่ือแตงตั้งใหเปนผูรับมอบฉันทะเขารวมประชุมของผูถือหุนดวย

  - บรษิทัไดมคีำแนะนำถงึขัน้ตอนในการมอบฉนัทะใหผูถอืหุนทราบในหนงัสอืเชิญประชุมผูถอืหุน เพือ่ใหผูถอืหุน 

   สามารถจัดเตรียมเอกสารไดอยางถูกตอง และไมเกิดปญหาในการเขารวมประชุมของผูรับมอบฉันทะ โดย 

   หลกัเกณฑ วธิกีาร และเง่ือนไขในการมอบฉนัทะจะกำหนดข้ึนภายใตขอกำหนดของกฎหมายโดยไมมเีรือ่งใดๆ  

   ที่จงใจกำหนดขึ้นเพื่อใหเกิดความยุงยากแกผูถือหุนในการมอบฉันทะ

  - บรษิทัมนีโยบายไมใหผูถอืหุนทีเ่ปนผูบรหิารของบริษทัเพิม่วาระการประชุมโดยไมไดแจงลวงหนาทัง้นี ้ผูถอืหุน 

   ที่เปนผูบริหารของบริษัทตองปฏิบัติตามข้ันตอนเชนเดียวกับผูถือหุนทั่วไป

  - บริษัทใหสิทธิแกผูถือหุนในการออกเสียงลงคะแนนในแบบหนึ่งหุนตอหนึ่งเสียง

  - บริษัทจัดใหมีนโยบายวาดวยการเขาทำธุรกรรมที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน เพื่อใหการตกลงเขาทำ 

   ธรุกรรมดงักลาวมแีนวทางทีช่ดัเจน ผานกระบวนการพิจารณาอยางรอบคอบ มเีหตมุผีลและเปนอสิระภายใน 
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   กรอบจริยธรรมที่ดี เพื่อประโยชนตอบริษัทและผูถือหุนโดยรวมเปนสำคัญ

  - การเปดเผยขอมูลกรณีการเขาทำรายการท่ีเกี่ยวโยงกัน บริษัทจะเปดเผยขอมูลเกี่ยวกับชื่อ และความสัมพันธ 

   ของบคุคลทีเ่กีย่วโยงกนั นโยบายการกำหนดราคา และมลูคาของรายการ รวมท้ังความเหน็ของคณะกรรมการ 

   บรษิทัเกีย่วกบัรายการดังกลาวใหผูถอืหุนทราบอยางชดัเจน และเปดเผยในรายงานประจำปวารายการระหวาง 

   กัน ไดกระทำอยางยุติธรรม ตามราคาตลาดและเปนไปตามปกติธุรกิจการคา 

 3. บทบาทของผูมีสวนไดเสีย

  บริษัทไดใหความสำคัญตอสิทธิของผูมีสวนไดเสียของบริษัททุกกลุมไมวาจะเปนสิทธิที่กำหนดโดยกฎหมาย หรือ 

 โดยขอตกลงทีท่ำรวมกนั เนือ่งจากบรษิทัตระหนกัดีวาความสมัพนัธและความรวมมอืทีด่รีะหวางบริษทักบัผูมสีวนไดเสยีเปน 

 ปจจัยสำคัญที่จะชวยสงเสริมใหบริษัทสามารถดำเนินธุรกิจไดอยางยั่งยืน คณะกรรมการบริษัทจึงกำหนดใหบริษัทมี 

 การปฏิบัติตอผูมีสวนไดเสียทุกกลุม โดยคำนึงถึงสิทธิของผูมีสวนไดเสียตามกฎหมายหรือตามขอตกลงที่มีกับบริษัท และ 

 ไมกระทำการใดๆ ที่เปนการละเมิดสิทธิของผูมีสวนไดเสียเพื่อสรางความม่ันคงอยางยั่งยืนและตอบสนองผลประโยชน 

 ที่เปนธรรมแกทุกฝาย ดังนี้

  ผูถือหุน 

  บรษิทัใหความสำคัญตอสทิธขิองผูถอืหุนดวยความเทาเทยีมกนัทุกราย บรษิทัตระหนกัดวีา ผูถอืหุน คือ เจาของกจิการ  

 และมสีทิธใินความเปนเจาของ ซึง่บรษิทัไดดแูลและดำเนนิการตามหลักการการกำกบัดแูลกจิการทีด่ตีามท่ีกลาวไวในเรือ่ง 

 สิทธิของผูถือหุน และการปฏิบัติตอผูถือหุนอยางเทาเทียมกัน บริษัทฯ ไดกำหนดแนวทางในการปฏิบัติตอผูถือหุน ดังนี้

  - ดำเนินธุรกิจดวยความซื่อสัตย โปรงใส ภายใตหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี

  - รายงานผลการดำเนินงานของบริษัทใหผูถือหุนทราบดวยขอมูลที่ความเปนจริง

  - ใหความสำคัญตอสิทธิของผูถือหุน ตามนโยบายการกำกับดูแลกิจการ

  - ปฏิบัติตอผูถือหุนดวยความเทาเทียมกันทุกราย

  ลูกคา 

  บริษัทฯ มีความมุงมั่นในการเปนผูนำดานการผลิตสินคาถังโลหะขนาดบรรจุ 200 ลิตร ท่ีมีคุณภาพออกสูตลาด  

 เพื่อตอบสนองตอความพึงพอใจและสรางความมั่นใจใหกับลูกคาของบริษัทที่จะไดรับผลิตภัณฑที่มีคุณภาพ รวมท้ัง 

 รักษาสัมพันธภาพที่ดีและดำเนินธุรกิจรวมกันอยางเปนธรรม บริษัทฯ กำหนดแนวทางปฏิบัติตอลูกคาของบริษัท ดังนี้ 

  - สรางความพึงพอใจและความมั่นใจใหกับลูกคา ใหไดรับผลิตภัณฑที่มีคุณภาพ และตรงตอเวลา

  - เปดเผยขาวสารขอมูลเกี่ยวกับสินคาและบริการอยางครบถวน ถูกตอง ทันตอเหตุการณ และไมบิดเบือน 

   ขอเท็จจริง รวมทั้งรักษาสัมพันธภาพที่ดีและดำเนินธุรกิจรวมกันอยางเปนธรรม

  - ใหการรับประกันสินคาและบริการภายใตเงื่อนไขเวลาท่ีเหมาะสม 

  - จัดระบบเพ่ือใหลูกคาและผูเกี่ยวของทุกฝาย สามารถรองเรียนเกี่ยวกับสินคาและบริการ และดำเนินการ 

   ที่ไมเปนธรรม อยางดีที่สุดเพื่อใหลูกคาและผูที่เกี่ยวของทุกฝายไดรับการตอบสนองอยางรวดเร็ว

  - ไมคากำไรเกนิควรเมือ่เปรยีบเทยีบกบัคณุภาพของสนิคาหรือบรกิารในชนดิหรือประเภทเดยีวกนั  และไมกำหนด 

   เง่ือนไขการคาที่ไมเปนธรรมตอลูกคา 

  - รักษาความลับของลูกคาอยางจริงจังและสม่ำเสมอ และไมนำขอมูลมาใชเพื่อประโยชนของตนเองและผูที่ 

   เก่ียวของ 

  คูคา คูแขงทางการคา และเจาหนี้ 

  บรษิทัฯ คำนงึถงึความเสมอภาคและความซือ่สตัยในการดำเนินธรุกจิ และผลประโยชนรวมกนักบัคูคา คูแขงทางการคา  

 และเจาหนี ้ โดยบรษิทัฯ จะปฏบิตัติามกฎหมายและกติกาตางๆ อยางเครงครดั และมีจรรยาบรรณท่ีดใีนการดำเนนิธรุกจิ  

 บริษัทฯ ไดกำหนดแนวทางปฏิบัติไว ดังตอไปนี้ 

  ความสัมพันธกับคูคา 

  - รักษาพันธะสัญญาและปฏิบัติตอคูคาดวยความเปนธรรม ซื่อสัตย และจริงใจ 
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  -   ไมใชอิทธิพลหรือการวิ่งเตนเพื่อแสวงหาผลประโยชนจากคูคา 

  -   ไมเปดเผยขอมูลที่เปนความลับและไมละเมิดกรรมสิทธิ์ในทรัพยสินของคูคา

  -  ใหโอกาสการเขารวมประกอบกิจการแกคูคาทองถิ่น

  ความสัมพันธกับคูแขงทางการคา 

  -   ประพฤติปฏิบัติตามกรอบกติกาของการแขงขันที่ดี 

  -   ไมพยายามทำลายชื่อเสียงของคูแขงทางการคาดวยการกลาวหาใหรายโดยปราศจากความจริง

  ความสัมพันธกับเจาหนี้ทางการคา 

  -  รักษาและปฏิบัติตามเงื่อนไขที่มีตอเจาหนี้โดยเครงครัด ทั้งในแงการชำระคืน การดูแลหลักทรัพยค้ำประกัน  

   และเงื่อนไขอื่นๆ รวมทั้งไมใชเงินทุนท่ีไดจากการกูยืมเงินไปในทางท่ีขัดกับวัตถุประสงคในขอตกลงที่ทำกับ 

   ผูใหกูยืมเงิน

  -   รายงานฐานะทางการเงินของบริษัทฯ แกเจาหนี้ดวยความซ่ือสัตย 

  -   รายงานเจาหนี้ลวงหนาหากไมสามารถปฏิบัติตามขอผูกพันในสัญญาและรวมกันหาแนวทางแกไขปญหา 

   ดังกลาว

  พนักงาน 

  บรษิทัฯ ถอืวาพนกังานเปนปจจยัสำคัญทีจ่ะทำใหองคกรมุงสูความสำเรจ็ในการดำเนนิธรุกจิ จึงกำหนดแนวทางปฏบิตั ิ

 ตอพนักงาน ไวดังนี้ 

  - ใหผลตอบแทนที่เปนธรรมแกพนักงาน ในรูปแบบของเงินเดือน คาโทรศัพท คาน้ำมัน คาเบี้ยเลี้ยง และ/หรือ  

   เงินโบนัส 

  - จดัใหมสีวัสดกิารพเิศษสำหรบัพนกังาน เชน คาชดุยนูฟิอรมพนกังาน เงนิกองทนุสำรองเลีย้งชพี เงนิกองทนุประกนั 

   สังคม กำหนดเงินใหกูยืมกรณีฉุกเฉิน กำหนดเงินชวยเหลือกรณีพนักงานเสียชีวิต บริการรถรับสงพนักงานที ่

   ปฏิบัติงานที่โรงงาน สวัสดิการโรงอาหารโดยจัดใหมีบริการขาวและน้ำฟรี และจัดใหมีอาหารท่ีถูกสุขลักษณะ 

   ในราคาที่เหมาะสม รวมถึงการบริการตรวจสุขภาพประจำป 

  - ใหการดูแลครอบครัวของพนักงาน โดยกำหนดระเบียบการจายคารักษาพยาบาล และคาเลาเรียนบุตร

  - ดแูลรกัษาสภาพแวดลอมการทำงานใหมคีวามปลอดภยัตอชวีติและทรัพยสนิของพนกังานอยูเสมอ โดยกำหนด 

   เปนนโยบายเกี่ยวกับการดูแลเรื่องความปลอดภัย และสุขอนามัย ซึ่งบริษัทฯ ไดเปดเผยสถิติการเกิดอุบัติเหตุ  

   อตัราการหยุดงาน อตัราการเจ็บปวยจากการทำงาน ไวทีบ่อรดประกาศทีบ่รเิวณทางเขาโรงงาน รวมถงึนำสง 

   รายงานที่เกี่ยวของตอหนวยงานราชการตามกำหนดทุกครั้ง 

  - การแตงตัง้และโยกยาย รวมถงึการใหรางวัลและการลงโทษพนักงาน ตองกระทำดวยความเสมอภาค สจุรติใจ  

   และตั้งอยูบนพื้นฐานของความรู ความสามารถ และความเหมาะสม รวมทั้งการกระทำ หรือการปฏิบัติของ 

   พนักงานนั้นๆ 

  - ใหความสำคัญตอการพัฒนา การถายทอดความรู และความสามารถของพนกังาน โดยใหโอกาสพนกังานอยาง 

   ทั่วถึงและสม่ำเสมอ โดยกำหนดใหมีแผนฝกอบรมและจัดงบประมาณเปนประจำทุกป

  - รับฟงขอคิดเห็นและขอเสนอแนะจากพนักงานทุกระดับอยางเทาเทียมและเสมอภาค

  - ปฏิบัติตามกฎหมายและขอบังคับตางๆ ท่ีเกี่ยวของกับการจางงานอยางเครงครัด 

  - บรหิารงานโดยหลีกเลีย่งการกระทำใดๆ ท่ีไมเปนธรรมซึง่อาจมผีลกระทบตอความม่ันคงในหนาท่ีการงานของ 

   พนักงาน 

  - ปฏิบัติตอพนักงานดวยความสุภาพและใหความเคารพตอความเปนปจเจกชนและสิทธิมนุษยชน 

  - มีชองทางใหพนักงานสามารถแจงหรือรองเรียนเร่ืองที่สอไปในทางผิดระเบียบหรือกฎหมายไดตามนโยบาย 

   วาดวยการแจงเบาะแสหรือขอรองเรียน 

  สังคมและส่ิงแวดลอม

  บรษิทัฯ ตระหนักและหวงใยถึงความปลอดภยัของสงัคม สิง่แวดลอม และคณุภาพชวีติของประชาชน รวมถึงใหความ 

 สำคัญในเรื่องการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ และสงเสริมการใชพลังงานอยางมีประสิทธิภาพ บริษัทฯ ไดรับใบรับรอง 

 มาตรฐานระบบการจัดการสิ่งแวดลอม ISO 14001 และไดรับใบรับรอง อุตสาหกรรมสีเขียว ระดับที่ 3 จากกระทรวง 

 อุตสาหกรรม บริษัทกำหนดแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับสังคมและสิ่งแวดลอม ดังนี้ 
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  - บริษัทฯ จะคำนึงถึงทางเลือกในการใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติ โดยใหมีผลกระทบตอความเสียหาย 

   ตอสังคม สิ่งแวดลอม และคุณภาพชีวิตของประชาชนนอยที่สุด

  - ดำเนินกิจกรรมที่จะมีสวนสรางสรรคสังคมและสิ่งแวดลอมอยางสม่ำเสมอ 

  - ปลกูฝงจติสำนึกในเรือ่งความรับผดิชอบตอสงัคม และสิง่แวดลอมใหเกดิขึน้ในหมูพนกังานทุกระดับอยางตอเนือ่ง  

  - ใหความสำคัญในการทำธุรกรรมกับคูคาที่มีเจตจำนงเดียวกันกับบริษัทฯ ในเร่ืองความรับผิดชอบตอสังคม 

   และสิ่งแวดลอม 

  - ปฏิบัติและใหความรวมมือ หรือควบคุมใหมีการปฏิบัติอยางเครงครัดตามหลักของกฎหมายและกฎระเบียบ 

   ที่ออกโดยหนวยงานที่เกี่ยวของ

 4. การเปดเผยขอมูลและความโปรงใส

  คณะกรรมการกำหนดใหบรษิทัเปดเผยขอมลูสำคญัทีเ่กีย่วของกบับรษิทั ทัง้ขอมลูทางการเงนิและขอมลูทีม่ใิชขอมลู 

 ทางการเงินอยางถูกตอง ครบถวน ทันเวลา โปรงใส ผานชองทางท่ีเขาถึงขอมูลไดงาย มีความเทาเทียมกันและนาเชื่อถือ  

 ตามขอกำหนดของสำนักงาน กลต. และตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย  คณะกรรมการบริษัทไดกำหนดนโยบายการ 

 เผยแพรขอมูลสูสาธารณะ  ดังนี้

  - ขอมูลขาวสารทีเ่ปดเผยจะตองมีความถกูตอง เพยีงพอ ชดัเจนและทันเวลา ตามขอกำหนดของสำนักงาน กลต.  

   และตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

  - ผูมีสวนไดเสียทุกกลุม ซึ่งรวมถึงผูถือหุน นักลงทุน นักวิเคราะหหลักทรัพย และผูที่สนใจในหลักทรัพยของ 

   บริษัท มีสิทธิเทาเทียมกันในการรับทราบขอมูล ขาวสารท่ีเผยแพรของบริษัท

  - ขอมลู ขาวสารใดๆ ทีจ่ะมผีลตอราคาซ้ือขายหลกัทรพัยของบรษิทั หรอืมผีลสำคญัตอผูลงทนุในการตดัสนิใจลงทนุ  

   หรอืจะมผีลกระทบตอสทิธขิองผูถอืหุน บรษิทัจะดำเนนิการเปดเผยตอสาธารณะชนโดยทนัที ผานชองทางตลาด 

   หลักทรัพยแหงประเทศไทย

  บรษิทัไดเปดเผยงบการเงนิประจำปทีไ่ดรบัการตรวจสอบโดยผูสอบบญัชขีองบรษิทั จากบรษิทั บญัชกีจิ จำกัด ภายใน  

 60 วัน นับจากวันสิ้นรอบปบัญชีของบริษัท ทั้งนี้ ผูสอบบัญชีของบริษัทไดผานการพิจารณาคุณสมบัติของผูสอบบัญชี  

 โดยคณะกรรมการตรวจสอบไดคำนึงถึงความเปนอิสระ ความเหมาะสม การปฏิบัติหนาท่ีดวยความรับผิดชอบ และการ 

 ไมมีความสัมพันธ หรือมีสวนไดเสียหรือรายการท่ีอาจกอใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนกับบริษัท บริษัทยอย  

 ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ คณะกรรมการตรวจสอบยังไดพิจารณากำหนดจำนวนเงินคาสอบบัญชีในแตละปใหมีความ 

 เหมาะสมกบัขอบเขตของการสอบบญัช ีและนำเสนอตอทีป่ระชมุคณะกรรมการและทีป่ระชมุผูถอืหุนประจำปเพือ่พจิารณา 

 แตงตัง้ผูสอบบญัชี และกำหนดเงนิคาสอบบญัชดีวย รายละเอยีดเก่ียวกบัจำนวนเงินคาสอบบญัชไีดแสดงไวในหัวขอ 8.6  

 “คาตอบแทนจากการสอบบัญชี” ในรายงานประจำป

  บรษิทัไดเปดเผยขอมลูสำคญัใหผูทีเ่กีย่วของรับทราบไวในรายงานประจำป และแบบรายงาน 56-1 ในหมวดโครงสราง 

 การจดัการ คือ รายช่ือ ประวัต ิบทบาทหนาท่ี การถอืครองหุนของบรษิทั การฝกอบรมของคณะกรรมการ  คณะกรรมการ 

 ตรวจสอบ คณะกรรมการกำหนดคาตอบแทนและสรรหา จำนวนคร้ังการประชุมของคณะกรรมการและจำนวนคร้ังที ่

 กรรมการแตละคนเขาประชุมของกรรมการทุกชุด จำนวนเงินคาตอบแทนของกรรมการ และผูบริหาร 

  สำหรบัการปฏิบตังิานของคณะกรรมการชดุยอย ไดนำเสนอผานในรายงานคณะกรรมการตรวจสอบในแบบรายงาน 

 ประจำป รวมถงึบรษิทัไดจดัทำรายงานความรบัผดิชอบของคณะกรรมการตอรายงานการเงนิไวในแบบรายงานประจำปแลว 

  บริษัทมีการเปดเผยโครงสรางการถือหุนที่ชัดเจน โดยระบุชื่อและสัดสวนของผูถือหุน 10 อันดับแรกรวมถึง 

 ความสัมพันธของกลุมผูถือหุนไวในเอกสารตางๆ ของบริษัท รวมถึงไดจัดทำขอมูลการถือครองหลักทรัพยของบริษัท 

 โดยกรรมการและผูบรหิาร และคำอธบิายและการวเิคราะหของฝายจดัการ ไวในแบบรายงาน 56-1 ในสวนที ่2 การจดัการ 

 และการกำกับดูแลกิจการ และในรายงานประจำป ในหมวดท่ี 6 ผูถือหุนและนโยบายการจายเงินปนผล เพื่อใหผูถือหุน  

 นักลงทุน และผูที่สนใจ ไดรับทราบขอมูลและเขาใจในผลประกอบการของบริษัทไดดียิ่งขึ้น 

  บรษิทัฯ ไดกำหนดนโยบายในการแจงเบาะแส หรือขอรองเรยีน จากการกระทำผดิกฎหมาย หรอืจรรยาบรรณ หรอื 

 พฤตกิรรมทีอ่าจสอถงึการทจุรติ หรอืประพฤตมิชิอบของบุคคลในองคกร ท้ังจากพนกังาน และผูมสีวนไดเสยีทุกกลุม รวมท้ัง 

 มีกลไกในการคุมครองผูใหขอมูล และใหความสำคัญกับการเก็บขอมูลขอรองเรียนเปนความลับ เพื่อสรางความม่ันใจ 

 ใหกับผูรองเรียน ดังรายละเอียดที่ไดเปดเผยไวในเว็บไซตของบริษัท และในแบบรายงานแสดงขอมูลประจำป (56-1)  
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 เชน วัตถุประสงค ขอบเขตการแจงเบาะแสหรือขอรองเรียน ชองทางในการแจงเบาะแสหรือรองเรียน เงื่อนไขและ 

 การพิจารณาเบาะแสหรือขอรองเรียน กลุมบุคคลที่เกี่ยวของ ขั้นตอนการดำเนินงาน มาตรการคุมครองผูแจงเบาะแส  

 หรือผูรองเรียน เปนตน

  ทัง้นี ้คณะกรรมการบรษิทัไดมอบหมายให ม.ล. ชนิทตั ชมพนูทุ เลขานกุารบรษิทั ทำหนาท่ีนักลงทนุสมัพนัธ  ซึง่ผูลงทนุ 

 สามารถติดตอไดที่หมายเลขโทรศัพท 02-264-0826 หรืออีเมล chintatj@thaimetaldrum.com ทั้งนี้ บริษัทฯ ไดแจง 

 ใหทราบถึงชองทางที่จะติดตอดังกลาวไวในเว็บไซตของบริษัทดวย

 5. ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

  5.1 โครงสรางคณะกรรมการ

   คณะกรรมการบรษิทัประกอบดวยบคุคลซึง่มคีวามรูความสามารถ และประสบการณ โดยเปนผูมบีทบาทสำคญั 

 ในการกำหนดนโยบายและภาพรวมขององคกร รวมท้ังมีบทบาทสำคัญในการกำกับดูแล ตรวจสอบ ประเมินผล 

 การดำเนินงานของบริษัทใหเปนไปตามแผนที่วางไว ตลอดจนดำเนินกิจการของบริษัทใหเปนไปตาม กฎหมาย ขอบังคับ  

 และมติที่ประชุมผูถือหุน ดวยความซื่อสัตยสุจริต มีจริยธรรม ภายใตจรรยาบรรณในการดำเนินธุรกิจ รวมทั้ง 

 การกำกับดูแลใหการบริหารจัดการของฝายบริหารเปนไปตามเปาหมายและแนวทางที่ไดกำหนดไว และกอใหเกิด 

 ประโยชนสูงสุดตอบริษัทและผูถือหุน

   โครงสรางคณะกรรมการของบรษิทัประกอบดวยกรรมการอิสระอยางนอย 1 ใน 3 ของกรรมการท้ังคณะ ซึง่จะ 

 ทำใหเกิดการถวงดุลในการออกเสียงในการพิจารณาเรื่องตางๆ และมีคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งประกอบดวย 

 กรรมการอิสระ 3 คน

   ปจจบุนัคณะกรรมการบรษิทัมจีำนวน 11 คน ประกอบดวย กรรมการบรษิทัท่ีไมเปนผูบรหิารจำนวน 8 คน (โดย  

 3 คน ดำรงตำแหนงเปนกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ) และกรรมการบริษัทท่ีมาจากฝายบริหารจำนวน 3 คน  

 คือ กรรมการผูอำนวยการ กรรมการผูชวยกรรมการผูอำนวยการ และกรรมการและผูจัดการฝายบัญชีและการเงิน  

 ทั้งนี้ จำนวนกรรมการอิสระของบริษัทเปนไปตามหลักเกณฑที่สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาด 

 หลักทรัพยกำหนดไวใหมีกรรมการอิสระอยางนอยหนึ่งในสามของจำนวนกรรมการทั้งหมด

   ตามขอบังคับของบริษัทกำหนดไววาในการประชุมสามัญประจำปทุกครั้ง กรรมการจะตองออกจากตำแหนง 

 อยางนอย จำนวนหน่ึงในสามโดยอตัรา ถาจำนวนกรรมการท่ีจะแบงออกใหเปนสามสวนไมไดกใ็หออกโดยจำนวนใกลเคยีง 

 ที่สุดกับสวนหนึ่งในสาม กรรมการที่จะตองออกจากตำแหนงในปแรก และปที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ใหจับ 

 สลากวาผูใด จะออกสวนปหลังๆ ตอไปใหกรรมการที่อยูในตำแหนงนานที่สุดเปนผูออกจากตำแหนง อยางไรก็ตาม  

 กรรมการ ผูออกจากตำแหนงไปนั้นอาจจะเลือกเขารับตำแหนงอีกก็ได

  นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัทยังไดแตงตั้งคณะกรรมการชุดยอย ประกอบดวย คณะกรรมการตรวจสอบ คณะ 

 กรรมการกำหนดคาตอบแทนและสรรหา เพือ่ปฏบิตัหินาทีเ่ฉพาะเร่ือง และเสนอเรือ่งใหคณะกรรมการบรษิทัพจิารณาหรอื 

 รับทราบ ซึ่งคณะกรรมการชุดยอยดังกลาวมีสิทธิหนาที่ตามที่ไดกำหนดไวในอำนาจหนาที่ของคณะกรรมการชุดยอย 

 แตละคณะ

  คณะกรรมการบริษัทมีนโยบายใหประธานกรรมการตองไมเปนบุคคลเดียวกันกับกรรมการผูอำนวยการ เพื่อใหเกิด 

 ความชัดเจนในดานความรับผิดชอบระหวางการกำหนดนโยบายการกำกับดูแลและการบริหารงานประจำ ทั้งนี้ บริษัท 

 ไดแบงแยกบทบาทหนาที่ความรับผิดชอบระหวางคณะกรรมการบริษัทกับผูบริหารอยางชัดเจน และมีการถวงดุลอำนาจ 

 การดำเนินงาน โดยคณะกรรมการบริษัททำหนาที่ในการกำหนดนโยบายและกำกับดูแลการดำเนินงานของผูบริหารใน 

 ระดับนโยบาย ขณะที่ผูบริหารทำหนาที่บริหารงานของบริษัทในดานตางๆ ใหเปนไปตามนโยบายที่กำหนด 

  ทัง้นี ้คณะกรรมการบรษิทัไดแตงตัง้เลขานกุารบรษิทัเพือ่ใหมหีนาท่ีในการจดัเตรียมการประชมุคณะกรรมการบรษิทั  

 การประชุมผูถือหุน จัดทำทะเบียนกรรมการ และจัดเก็บเอกสารตางๆ ของบริษัทฯ ตามที่กฎหมายกำหนด มีหนาที่ 

 ดูแลใหบริษัทและกรรมการปฏิบัติตามกฎระเบียบ ขอบังคับของหนวยงานราชการท่ีเกี่ยวของ เชน ตลาดหลักทรัพย 

 แหงประเทศไทย สำนักงาน กลต. เปนตน รวมท้ังมีหนาที่และความรับผิดชอบตอผูถือหุนของบริษัท เชน ติดตอสราง 

 ความสัมพันธกับผูถือหุน ตอบขอซักถามรวมทั้งพิจารณาขอเสนอตางๆ ของผูถือหุน รายงานคณะกรรมการและผูบริหาร 

 เกี่ยวกับความตองการตางๆ ของผูถือหุน และเปนสื่อกลางระหวางผูถือหุนกับคณะกรรมการบริษัทและผูบริหาร
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  5.2 คณะกรรมการชุดยอย

  รายละเอียดปรากฏในหัวขอ 8.2 คณะกรรมการชุดยอย

 5.3 การประชุมคณะกรรมการบริษัท

  คณะกรรมการมีการกำหนดการประชุมโดยปกตเิปนประจำทกุ 3 เดอืน และอาจมกีารประชมุพเิศษเพิม่เติมตามความ 

 จำเปน โดยมีการกำหนดวนัประชมุไวเปนการลวงหนาตลอดท้ังป และแจงใหคณะกรรมการแตละทานทราบ มีการกำหนด 

 วาระทีช่ดัเจน นำสงเอกสารประกอบวาระการประชุมลวงหนาอยางนอย 7 วนักอนการประชมุเพือ่ให คณะกรรมการบรษิทั 

 ไดมีเวลาศึกษาขอมูลในเรื่องตางๆ อยางเพียงพอกอนการประชุม เวนแตกรณีมีเหตุจำเปนเรงดวน และมีการบันทึก 

 รายงานการประชุมและจัดเก็บรวบรวมเอกสารรายงานที่รับรองแลวเพื่อใชในการอางอิงและสามารถตรวจสอบได  

 นอกจากนี้ บริษัทไดจัดทำรายงานผลการดำเนินงานเสนอใหคณะกรรมการทราบทุกไตรมาสเพื่อใหคณะกรรมการ 

 สามารถกำกับดูแลการปฏิบัติงานของฝายจัดการไดอยางตอเนื่องและทนัตอเหตุการณ

  ในการประชมุ ประธานกรรมการบริษทัและกรรมการผูอำนวยการ เปนผูรวมกนักำหนดวาระการประชมุและพิจารณา 

 เรือ่งเขาวาระการประชมุคณะกรรมการบรษิทั โดยเปดโอกาสใหกรรมการแตละคนสามารถเสนอเร่ืองตางๆ เพ่ือเขารบัการ 

 พจิารณาเปนวาระการประชมุได ในการพจิารณาเรือ่งตางๆ ประธานกรรมการบริษทั ซึง่ทำหนาทีป่ระธานในทีป่ระชุมจะเปด 

 โอกาสใหกรรมการแสดง ความคิดเหน็ไดอยางอสิระ ทัง้นี ้ในการลงมตใินทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทัใหถอืมติของเสยีง 

 ขางมาก โดยใหกรรมการคนหนึง่มเีสยีงหนึง่เสยีง กรรมการทีม่สีวนไดเสยีจะไมเขารวมประชมุและ/หรอืไมใชสทิธอิอกเสยีง 

 ลงคะแนนในเรื่องนั้น ในกรณีที่คะแนนเสียงเทากัน ประธานในที่ประชุมจะออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งเสียงเปนเสียงชี้ขาด  

 นอกจากนี้ กรรมการทุกคนมีสิทธิที่จะตรวจสอบเอกสารประกอบการประชุม และเอกสารสำคัญอื่นๆ และหากกรรมการ 

 อิสระ หรือกรรมการตรวจสอบมีขอสงสัยใดๆ กรรมการอ่ืนๆ และฝายบริหารของบริษัทตองดำเนินการตอบขอสงสัย 

 ดงักลาวอยางรวดเร็วและครบถวนเทาทีจ่ะเปนไปได ในกรณทีีก่รรมการไมเหน็ดวยกบัมติทีป่ระชมุกรรมการสามารถขอให 

 เลขานุการบริษัทบันทึกขอคัดคานไวในรายงานการประชุม หรือยื่นหนังสือแสดงการคัดคานตอประธานกรรมการได

  ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทแตละครั้งเลขานุการบริษัทไดเขารวมการประชุมดวย โดยเปนผูบันทึกรายงาน 

 การประชุมและจัดสงใหประธานกรรมการบริษัทพิจารณาลงลายมือชื่อรับรองความถูกตอง โดยเสนอใหที่ประชุม 

 รับรองในการประชุมครั้งถัดไป รวมทั้งเปนผูจัดเก็บขอมูลหรือเอกสารเกี่ยวกับการประชุมตางๆ เพื่อสะดวกในการสืบคน 

 อางองิ โดยปกตคิณะกรรมการบรษิทัจะเขารวมการประชมุทุกคนทกุครัง้ ยกเวนแตมเีหตุจำเปนซึง่จะแจงเปนการลวงหนา 

 กอนการประชุม นอกจากนี้ คณะกรรมการถือเปนนโยบายใหกรรมการที่ไมเปนผูบริหารมีโอกาสที่จะประชุมระหวางกัน 

 เองตามความจำเปน เพื่ออภิปรายปญหาตางๆ เกี่ยวกับการจัดการที่อยูในความสนใจโดยไมมีฝายบริหารรวมดวย และ 

 แจงใหประธานกรรมการและกรรมการผูอำนวยการทราบถึงผลการประชุม 

  โครงสรางของคณะกรรมการและการปฏิบัติหนาที่ของคณะกรรมการ รายละเอียดอยูในหัวขอที่ 7 โครงสราง 

 การจัดการ  

  คณะกรรมการไดกำหนดนโยบายเก่ียวกบัการกำกับดูแลกิจการ จริยธรรมทางธุรกจิของคณะกรรมการและผูบรหิาร  

 นโยบายความขัดแยงทางผลประโยชนไวอยางเปนลายลักษณอักษรและประกาศใหผูที่เกี่ยวของรับทราบ
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9.  ความรับผิดชอบตอสังคมของกิจการ

9.1 นโยบายภาพรวม
 บริษัทคำนึงถึงความเสมอภาค เปนธรรม ไมเอารัดเอาเปรียบและมีความซ่ือสัตยในการดำเนินธุรกิจ  รักษาผลประโยชน 

รวมกบัคูคาและเจาหนี ้โดยการปฏบิตัติามกฎหมายและกติกาท่ีกำหนดรวมกนัอยางเครงครดั มีจรรยาบรรณในการดำเนนิธรุกจิ  

ไมเรยีก ไมรบัและจายผลประโยชนใดๆ ทีไ่มสจุรติในการคากบัคูคา ตามหลักการกำกบัดแูลกจิการท่ีดี บรษิทัจะมุงเนนการพฒันา 

คุณภาพผลิตภัณฑควบคูไปกับการพัฒนาบุคลากร เพื่อสรางความพึงพอใจของลูกคาที่มีตอคุณภาพในสินคาและบริการของ 

บริษัท และเพื่อใหการดำเนินงานประสบผลสำเร็จตามเปาหมาย บริษัทจึงไดนำแนวทางความรับผิดชอบตอสังคมของกิจการ 

ตามแนวทางของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยมาเปนกลยุทธสำคัญที่จะนำพาองคกรไปสูความย่ังยืน

9.2 การดำเนินงานและการจัดทำรายงาน
 บริษัทมีการดำเนินงานตามนโยบายความรับผิดชอบตอสังคม ดังนี้

 การกำกับดูแลกิจการที่ดี

 บริษัทไดมีการปฏิบัติตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีและไดเปดเผยขอมูลไวในหัวขอ 8.7 การปฏิบัติตามหลักการ 

กำกับดูแลกิจการที่ดีของบริษัท แลว

 การประกอบกิจการดวยความเปนธรรม

 บริษัทดำเนินธุรกิจตามหลักจรรยาบรรณและจริยธรรมธุรกิจเพื่อใหเกิดความเปนธรรมในการดำเนินธุรกิจ ไมเห็นแก 

ผลประโยชนอืน่ สงเสริมการแขงขนัทางการคาอยางเสร ีการเคารพสทิธใินทรพัยสนิ โดยไมละเมดิทรพัยสนิทางปญญา หลกีเลีย่ง 

การดำเนินการที่อาจกอใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชน และชำระคาการใชหรือไดมาซ่ึงทรัพยสินอยางเปนธรรม

 การตอตานการทุจริต

 ในป 2556 บรษิทัไดเขารวมในโครงการ “แนวรวมปฏบิตัขิองภาคเอกชนไทย ในการตอตานการทจุรติ” เพือ่แสดงเจตนารมณ 

และความมุงมัน่ในการตอตานคอรรปัชัน่ในทกุรปูแบบเพือ่ใหมัน่ใจวา บรษิทัฯ มีนโยบายการกำหนดความรับผดิชอบ แนวปฏิบตั ิ 

และขอกำหนดในการดำเนินการที่เหมาะสม เพื่อปองกันการคอรรัปชั่นกับทุกกิจกรรมทางธุรกิจของบริษัท และเพ่ือให 

การตัดสินใจและการดำเนินการทางธุรกิจที่อาจมีความเสี่ยงดานการทุจริตคอรรัปชั่นไดรับการพิจารณาและปฏิบัติอยาง 

รอบคอบ คณะกรรมการบริษัทฯ จึงไดอนุมัติประกาศใช “นโยบายตอตานคอรรัปชั่น” เปนลายลักษณอักษรขึ้นเพื่อใชเปน 
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แนวทางการปฏิบัติที่ชัดเจนในการดำเนินธุรกิจ และพัฒนาสูองคกรแหงความย่ังยืน ตามประกาศบริษัทท่ี 1/2557 ลงวันที่  

6 มกราคม 2557 ในป 2557 บริษัทฯ ไดสงแบบประเมินตนเองเกี่ยวกับมาตรการตอตานคอรรัปชั่นของโครงการฯ เพื่อเขาสู 

กระบวนการรับรองแลว และเมื่อวันที่ 3 ตุลาคม 2557 ที่ประชุมคณะกรรมการแนวรวมปฏิบัติฯ ไดมีมติใหการรับรองบริษัท  

อุตสาหกรรมถังโลหะไทย จำกัด (มหาชน) เปนสมาชิกของแนวรวมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการตอตานทุจริต ซึ่งแสดง 

ใหเห็นวาบริษัทมีนโยบายและแนวปฏิบัติงานภายในองคกรอยางชัดเจนเพื่อตอตานการคอรรัปชั่น 

 การเคารพสิทธิมนุษยชน

 บริษัทปฏิบัติตอผูมีสวนเกี่ยวของไมวาจะเปนพนักงาน ชุมชนและสังคมรอบขาง ดวยความเคารพตอชีวิตและศักด์ิศรี 

ความเปนมนุษยของทุกคน ไมละเมิดสิทธิสิทธิมนุษยชนทั้งโดยทางตรงและทางออม บริษัทไดกำหนดนโยบายในการแจง 

เบาะแส หรอืขอรองเรยีน จากการกระทำผดิกฎหมาย หรือจรรยาบรรณ หรอืพฤตกิรรมทีอ่าจสอถงึการทจุรติ หรอืประพฤตมิชิอบ 

ของบุคคลในองคกร ทั้งจากพนักงาน และผูมีสวนไดเสียทุกกลุม รวมทั้งมีกลไกในการคุมครองผูใหขอมูล และใหความสำคัญ 

กับการเก็บขอมูลขอรองเรียนเปนความลับ เพ่ือสรางความมั่นใจใหกับผูรองเรียนตามหลักสิทธิมนุษยชน อางอิงตามประกาศ 

บริษัทที่ 4/2557 เรื่องนโยบายวาดวยการแจงเบาะแสหรือขอรองเรียน

 การปฏิบัติตอแรงงานอยางเปนธรรม

 บรษิทัฯ ถอืวาพนกังานเปนปจจยัสำคัญทีจ่ะทำใหองคกรมุงสูความสำเรจ็ในการดำเนนิธรุกจิ  จงึกำหนดแนวทางปฏบิตัติอ 

พนักงาน ดังรายละเอียดที่ไดแสดงไวในหัวขอ 8.7 การปฏิบัติตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีของบริษัท ในหมวด 3.  

บทบาทของผูมีสวนไดเสีย ดานพนักงาน

 ความรับผิดชอบตอผูบริโภค

 บริษัทฯ มีความมุงมั่นในการเปนผูนำดานการผลิตสินคาถังโลหะขนาดบรรจุ 200 ลิตร ท่ีมีคุณภาพออกสูตลาด เพ่ือ 

ตอบสนองตอความพึงพอใจและสรางความมัน่ใจใหกบัลกูคาของบริษทัทีจ่ะไดรบัผลติภณัฑทีม่คีณุภาพ รวมทัง้รกัษาสมัพนัธภาพ 

ที่ดีและดำเนินธุรกิจรวมกันอยางเปนธรรม บริษัทฯ กำหนดแนวทางปฏิบัติตอลูกคาของบริษัท ดังรายละเอียดที่ไดแสดงไว 

ในหัวขอ 8.7 การปฏิบัติตามหลักการกำกับดูแลกิจการท่ีดีของบริษัท ในหมวด 3. บทบาทของผูมีสวนไดเสีย ดานลูกคา

 การรวมพัฒนาชุมชนและสังคม

 บริษัทมีโครงการรวมกันกับบริษัท สาธรธานี จำกัด รวมกันจัดโครงการแบงปนสานฝนเพื่อนอง มีวัตถุประสงคเพื่อ 

ชวยเหลือนักเรียนที่ขาดแคลนโอกาสทางการศึกษา รายละเอียดตามรายงานกิจกรรมเพื่อประโยชนตอสังคมและสิ่งแวดลอม  

(After Process)

 การจัดการสิ่งแวดลอม

 บริษัทไดรับใบรับรองมาตรฐานระบบการจัดการสิ่งแวดลอม ISO 14001 ฉบับป 2004 จาก UNITED REGISTRAR OF  

SYSTEMS (THAILAND) LTD. (URS) และใบรบัรอง อตุสาหกรรมสีเขยีว ระดับท่ี 3 จากกระทรวงอุตสาหกรรม ตามทีบ่รษิทั 

ไดมีการบริหารจัดการสิ่งแวดลอมอยางเปนระบบ มีการติดตามประเมินผล และทบทวนเพื่อการพัฒนาอยางตอเนื่อง  

9.3 การดำเนินธุรกิจที่มีผลกระทบตอความรับผิดชอบตอสังคม
 บริษัทและบริษัทยอยดำเนินธุรกิจโดยคำนึงถึงความรับผิดชอบตอสังคมควบคูกันไปดวย ทางดานการจัดการสิ่งแวดลอม  

บริษัทไดกอสรางระบบบำบัดกลิ่น Activated Carbon แลวเม่ือป 2553 จำนวน 1 ตัว และในป 2556 บริษัทไดลงทุนกอสราง 

ระบบบำบัดกลิ่น Activated Carbon เพ่ิมขึ้นอีกหนึ่งตัว เพ่ือกำจัดกลิ่นท่ีอาจกอใหเกิดความรำคาญตอโรงงานใกลเคียง  

และบริษัทไดมีการติดตามผลกระทบดานมลพิษทางอากาศอยูเปนประจำ โดยไดวาจางใหบริษัท เทคนิคสิ่งแวดลอมไทย  

จำกัด เขามาตรวจวัดคาอากาศในบริเวณโรงงานของบริษัท พบวาคาอากาศทุกคาอยูในเกณฑมาตรฐาน ไมกอใหเกิดมลพิษ 

ตอสิ่งแวดลอม และจากรายงานสถิติขอรองเรียนเรื่องกลิ่นในป 2557 พบวาบริษัทไดรับขอรองเรียนลดลงอยางมีนัยสำคัญ  

เน่ืองจากบริษัทไดเปดใชระบบบำบัดกลิ่นเต็มระบบทั้ง 2 ตัว ทำใหกลิ่นสีจากการพนสีทั้งภายในและภายนอกโรงงานลดลง 

อยางมาก
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10.  การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง

 บรษิทัไดจดัใหมรีะบบการควบคุมภายในท่ีครอบคลมุทกุดานท้ังดานการเงนิ การปฏบิตังิานท้ังในระดบังานบรหิารและระดบั 

ปฏิบตังิาน ใหเปนไปตามกฎหมาย ขอบงัคบั ระเบยีบท่ีเกีย่วของ จงึไดกำหนดภาระหนาท่ี อำนาจการดำเนนิการของผูปฏบิตังิาน  

และผูบริหารไวเปนลายลักษณอักษรอยางชัดเจน และมีการควบคุมดูแลการใชทรัพยสินของบริษัทใหเกิดประโยชนสูงสุด

 ทางดานการสอบทานประสิทธิภาพของระบบการควบคุมภายใน คณะกรรมการตรวจสอบไดมอบหมายใหผูตรวจสอบ 

ภายในอิสระของบริษัทเขาตรวจสอบกระบวนการควบคุมภายในของบริษัท เดอะเพ็ท จำกัด ซึ่งเปนบริษัทยอยของบริษัท  

ตอเนือ่งจากปกอน ในปนีไ้ดมกีารตรวจสอบการปฏบิตังิานระบบประกนัและควบคมุคณุภาพ โดยครอบคลมุกระบวนการควบคมุ 

ตวัอยางทีใ่ชในการผลติ คณุภาพวตัถดุบิหลกั คณุภาพผลติภณัฑระหวางกระบวนการผลิต และผลิตภณัฑสำเรจ็รปู การควบคุม 

การเปลี่ยนแปลงทางเทคนิค การควบคุมผลิตภัณฑที่ไมเปนไปตามกำหนดและการปรับปรุงแกไข และยังไดเขาตรวจสอบ 

ระบบบริหารคลังสินคา และคลังวัตถุดิบ ซึ่งครอบคลุมถึงเรื่องการจัดเก็บและควบคุมสินคาและวัตถุดิบ การประเมินสภาพ 

สินคาและวัตถุดิบใหอยูในสภาพพรอมใช การบริหารทรัพยสินของลูกคา การควบคุมการจัดเก็บรักษาแมพิมพ จากการ 

เขาตรวจสอบของผูตรวจสอบภายในอิสระ ทำใหบริษัท เดอะเพ็ท จำกัด ไดปรับปรุงระบบการทำงานตางๆ ตามขอเสนอแนะ 

ของผูตรวจสอบ เพ่ือใหการทำงานมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น และทำใหระบบการควบคุมภายในของบริษัท เดอะเพ็ท จำกัด  

มีประสิทธิผลตามมาตรฐานของระบบการควบคุมภายในที่ดี

 บริษัทไมมีหนวยงานตรวจสอบภายในของบริษัทเอง แตใชบริการจากหนวยงานภายนอก (Outsource) ในการทำหนาท่ี 

ตรวจสอบระบบควบคุมภายในและสอบทานการปฏิบัติงานของบริษัทและบริษัทยอยตามขอปฏิบัติที่กำหนดไว โดย 

คณะกรรมการตรวจสอบ ผูบริหารระดับสูง และผูตรวจสอบจะรวมกันพิจารณาระบบงานท่ีจะตรวจสอบของแตละบริษัท 

ตามที่ผูตรวจสอบไดจัดลำดับความเสี่ยงไวแลวในรายงานการประเมินความเส่ียงทางธุรกิจของแตละบริษัท

 ในปจจุบันบริษัทไดวาจาง บริษัท เอเอ็มซี อินเตอรเนชั่นแนล คอนซัลติ้ง จำกัด โดยคุณสลิล นิวัฒนภูมินทร ประธาน 

เจาหนาที่บริหารของบริษัท เอเอ็มซี อินเตอรเนชั่นแนล คอนซัลต้ิง จำกัด เปนผูลงนามและเสนอรายงานการตรวจสอบตอ 

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท

9.4 กิจกรรมเพ่ือประโยชนตอสังคมและส่ิงแวดลอม (After Process)
 ในป 2557 บริษทัรวมกบับรษิทั สาธรธานี จำกดั รวมกนัจดัโครงการ “แบงปนสานฝนเพือ่นอง โครงการ 13” ใหกบัโรงเรยีน 

บานอมีาดอทีราย อำเภอบานไร จงัหวดัอทุยัธาน ีเมือ่วนัที ่8 พฤศจกิายน 2557 มีวตัถปุระสงคเพือ่ชวยเหลอืนกัเรยีนทีข่าดแคลน 

โอกาสทางการศกึษา อันเนือ่งมมีลูเหตจุากฐานของครอบครวั สภาพโรงเรียนทีข่าดงบประมาณดแูล เปนตน โดยไดไปชวยเหลอื 

ซอมแซมและปรบัปรงุอาคารเรียน ศนูยพฒันาเดก็เลก็ และปรับปรงุโรงอาหารใหถกูสขุลกัษณะ จดัทำโครงการอาหารกลางวนั  

โดยปลูกผักสวนครัวและมอบพันธุไกไข จำนวน 100 ตัว จัดเลี้ยงอาหารกลางวันที่มีคุณคาทางโภชนาการ มอบทุนการศึกษา 

ใหโรงเรียน นักเรียนทุกคน และมอบทุนเด็กดีใหกับเด็กที่มีความประพฤติดีแตยากจน และไดนำสิ่งของบริจาคท่ีลวนแตจำเปน 

ในชีวิตประจำวันทั้งอุปกรณการศึกษา เสื้อผา อาหาร หลอดไฟและอุปกรณไฟฟา และสิ่งของตางๆ อีกจำนวนมาก มอบใหกับ 

โรงเรียนเพื่อเปนประโยชนตอไป อีกทั้งยังไดทำกิจกรรมสันทนาการรวมกันอยางสนุกสนาน สรางรอยยิ้มและความประทับใจ 

ใหกับนักเรียนและคณะผูจัดงานเปนอยางยิ่ง 
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11.  รายการระหวางกัน

 บริษัทและบริษัทยอยมีรายการท่ีเกิดขึ้นกับบุคคลหรือกิจการท่ีเกี่ยวของกัน โดยพิจารณาความเปนกิจการท่ีเกี่ยวของกัน  

ไดแก การถือหุนระหวางกัน หรือการมีผูถือหุนหรือกรรมการ หรือผูบริหารบางทานรวมกัน นอกจากน้ี ความเกี่ยวของกัน 

ยังพิจารณาถึงบุคคล หรือกิจการที่สามารถควบคุมบุคคล หรือกิจการอื่น หรือสามารถใชอิทธิพลอยางมีสาระสำคัญในการ 

ตัดสินใจดานการเงิน หรือการดำเนินงานของบุคคล หรือกิจการอื่น โดยบริษัทและบริษัทยอย มีรายการบัญชีสินทรัพย หนี้สิน  

รายไดและคาใชจายสวนหนึ่งกับกิจการที่เกี่ยวของกัน ผลของรายการดังกลาวไดรวมไวในงบการเงินตามเกณฑปกติของธุรกิจ  

ตามหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ 4. อยางไรก็ตาม ความจำเปนและความสมเหตุสมผลของการทำรายการ หากเปน 

รายการตามเกณฑปกติของธุรกิจ และเง่ือนไขการคาท่ัวไป ฝายบริหารไดขออนุมัติในหลักการตอคณะกรรมการบริษัทแลว  

เมื่อการประชุมคณะกรรมการบริษัทในป 2551 ซึ่งบริษัทยังถือปฏิบัติตามมติที่ประชุมดังกลาว

 ในป 2557 บรษิทัมกีารทำรายการทีเ่กีย่วโยงกนัของบรษิทัและบริษทัยอยทีไ่ดขออนมุตักิารเขาทำรายการจากคณะกรรมการ 

บริษัทและเปดเผยตอตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย โดยไมตองขออนุมัติจากผูถือหุนตามขนาดรายการนอยกวา 20  

ลานบาท หรือนอยกวา 3% ของ NTA แลวแตจำนวนใดจะสูงกวา ดังนี้

 บรษิทัใหความชวยเหลอืทางการเงนิแกบรษิทั เดอะเพ็ท จำกดั (บรษิทัยอย) ซ่ึงเขาขายเปนรายการท่ีเกีย่วโยงกันประเภท 

รายการใหความชวยเหลือทางการเงินตามประกาศของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และคณะกรรมการกำกับตลาดทุนที่  

ทจ. 21/2556 โดยมีรายละเอียดดังนี้

 1. วันเดือนปที่เกิดรายการ 

  ตั้งแตวันที่ 1 สิงหาคม 2557 - 31 กรกฎาคม 2560

 

 2. คูกรณีที่เกี่ยวของ 

  ผูกู  :  บริษัท เดอะเพ็ท จำกัด ซึ่งเปนบริษัทยอยของ บริษัท อุตสาหกรรมถังโลหะไทย จำกัด (มหาชน) 

     ถือหุนรอยละ 79.999

  ผูใหกู : บริษัท อุตสาหกรรมถังโลหะไทย จำกัด (มหาชน)

 

 3. ลักษณะโดยทั่วไปของรายการ

  รายละเอียดเกี่ยวกับการใหความชวยเหลือทางการเงิน มีดังตอไปนี้

  ประเภทรายการ : การใหความชวยเหลือทางการเงิน

  วงเงินใหกูยืมเงิน : เงินใหกูยืม จำนวนไมเกิน 47 ลานบาท

  แหลงเงินทุนที่ใช : เงินทุนหมุนเวียนของ บมจ.อุตสาหกรรมถังโลหะไทย 

  อัตราดอกเบี้ย : รอยละ 5.50 ตอป

  ระยะเวลาการใหกูยืม : ไมเกิน 3 ป โดยเริ่มต้ังแตวันที่ 1 สิงหาคม 2557 ถึงวันที่ 31 กรกฎาคม  2560

  การชำระดอกเบี้ย  : ชำระทุกไตรมาส

  การชำระคืนเงินตน : ชำระภายในวนัที ่31 กรกฎาคม 2560 ท้ังนี ้บรษิทั เดอะเพท็ จำกดั (บรษิทัยอย) สามารถ 

     คืนเงินตนบางสวนหรือทั้งหมดไดกอนกำหนด โดยผูใหกูตกลงที่จะไมคิดคาปรับหรือ 

     คาใชจายใดๆ จากการชำระเงินกูกอนกำหนด

  หลักประกัน : ไมมี

  เงื่อนไขการใหกูยืม : บรษิทัฯ สามารถใหบรษิทั เดอะเพท็ จำกัด (บรษิทัยอย) กูยมืครัง้เดยีว หรอืหลายคร้ัง  

     ตลอด “ระยะเวลาการใหกูยืม” แตจำนวนเงินใหกูยืมดังกลาวท่ีคงเหลือ ณ ขณะใด 

     ขณะหนึง่ตองไมเกนิจำนวนท่ีระบุไวในเง่ือนไข “วงเงินใหกูยมื” และระยะเวลาการให 

     กูยืมแตละครั้งสิ้นสุดไมเกิน “ระยะเวลาการใหกูยืม”
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  เงื่อนไขในกรณีผิดนัด  : บรษิทั เดอะเพ็ท จำกัด (บริษทัยอย) ยนิยอมใหคดิดอกเบีย้ในอตัราเทากบัรอยละ 15.00  

     ตอป นับจากวันที่บริษัทยอยผิดนัด หรือผิดสัญญา

  ลักษณะการเขาทำสัญญา : บริษัท เดอะเพ็ท จำกัด (บริษัทยอย) จะเขาทำสัญญาเงินกูหรือตั๋วสัญญาใชเงินกับ 

     บริษัทฯ ในแตละครั้งที่มีการกูยืมเงิน โดยระบุใหวันท่ี 31 กรกฎาคม 2560 เปน 

     วันครบกำหนดชำระเงินตน

  เงื่อนไขการใหกูยืมอื่นๆ : ไมมี

  วัตถุประสงค : 1.  เพื่อใชเปนเงินลงทุนของบริษัท เดอะเพ็ท จำกัด (บริษัทยอย) 

      ในการขยายกิจการ เพื่อสนองตอความตองการของลูกคาของกลุมบริษัท

     2. เพื่อใชเปนเงินทุนหมุนเวียนของบริษัท เดอะเพ็ท จำกัด (บริษัทยอย) 

      ในการดำเนินกิจการตามปกติของบริษัท

 

 4. บุคคลที่เกี่ยวโยงกันและลักษณะความสัมพันธ

       ความสัมพันธ

      รายช่ือบุคคลที่เกี่ยวโยง TMD บริษัท เดอะเพ็ท จำกัด (บริษัทยอย)

 ตำแหนงกรรมการ

 นายสมชาย จองศิริเลิศ กรรมการผูชวยผูอำนวยการ กรรมการผูจัดการ

 การถือหุน

 นายสมชาย จองศิริเลิศ - 5.000%

 นางพรทิพย จองศิริเลิศ 0.024% 5.000%

 (คูสมรสนายสมชาย จองศิริเลิศ)

   รวม 0.024% 10.000%

 5. กรรมการผูมีสวนไดเสียในการทำรายการนี้ 

  นายสมชาย จองศิริเลิศ กรรมการบริษัทไมไดเขารวมประชุมคณะกรรมการบริษัทคร้ังที่ 2/2557 ในวาระนี้  

 และไมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน

 6. ความเห็นคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการตรวจสอบ 

  เห็นควรอนุมัติใหบริษัทฯ เขาทำรายการที่เกี่ยวโยงกันตามรายละเอียดขางตน เนื่องจากการทำรายการดังกลาวม ี

 ความสมเหตุสมผลในเรื่องเงื่อนไขอัตราดอกเบี้ย เนื่องจากดอกเบี้ยที่ใหบริษัท เดอะเพ็ท จำกัด (บริษัทยอย) กูนั้นสูงกวา 

 ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร ซึ่งจะเปนประโยชนตอทั้ง บริษัทฯ และบริษัทยอย ในการบริหารการเงินใหมีประสิทธิภาพ  

 และเปนไปตามวัตถุประสงคของบริษัทยอย

  บรษิทั เดอะเพ็ท จำกัด (บริษทัยอย) มฐีานะการเงนิและผลการดำเนินงานท่ีมัน่คง ในไตรมาส 1/2557 บรษิทั เดอะเพ็ท  

 จำกัด (บริษัทยอย) มีรายไดรวม 158.10 ลานบาท และมีกำไรสุทธิ 12.01 ลานบาท เพิ่มขึ้นเมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาส 

 เดยีวกนัของปกอน และมอีตัราสวนหนีส้นิตอสวนของผูถอืหุน เทากบั 0.31 : 1.00 ซึง่เปนอตัราสวนทีต่ำ่ และใกลเคยีงกบั  

 ป 2556 (0.29 : 1.00)

 7. ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบและ/หรอืกรรมการของบรษิทัทีแ่ตกตางจากความเหน็ของคณะกรรมการ 

  บริษัท

  ไมมี
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 8. มูลคารวมของรายการ ขนาดของรายการ และเกณฑที่ใชในการกำหนดมูลคารวมของรายการ 

  เปนรายการใหความชวยเหลือทางการเงินระหวางบริษัท อุตสาหกรรมถังโลหะไทย จำกัด (มหาชน) กับบริษัท  

 เดอะเพ็ท จำกัด (บริษัทยอย) โดยมีบุคคลที่เกี่ยวโยง คือ นายสมชาย จองศิริเลิศ ดังนี้

 จำนวนเงินใหกูยืม  อัตราดอกเบี้ย ดอกเบี้ยรับ (บาท) มูลคารวมของรายการ

 (บาท)  ณ วันที่ 1 ส.ค. 2557 (บาท)

   ถึง 31 ก.ค. 2560 

 47,000,000.00 5.50% ตอป 7,755,000.00 54,755,000.00

  ดังนั้น มูลคารวมของเงินใหกูยืมแกบริษัท เดอะเพ็ท จำกัด (บริษัทยอย) เทากับ 54,755,000.00 บาท

  คำนวณขนาดของรายการ    = มูลคารวมของรายการ   x  100

      มูลคาสินทรัพยที่มีตัวตนสุทธิ (ณ วันที่ 31 มีนาคม 2557)

      = 54,755,000.00          x  100

      1,842,912,926.51

      = 2.97%

  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 เงินใหกูยืมแกบริษัท เดอะเพ็ท จำกัด ตามโครงการใหความชวยเหลือทางการเงินนี้   

 มียอดคงคางทั้งสิ้น 40 ลานบาท โดยมีกำหนดชำระคืนไมเกินวันที่ 31 กรกฎาคม 2560 อัตราดอกเบ้ียรอยละ 5.50 ตอป  

 จายชำระดอกเบี้ยทุกไตรมาส

  สำหรบันโยบายและแนวโนมการทำรายการระหวางกนัในอนาคต อาจปรบัเปล่ียนไดตามความเหมาะสมของสภาวะ 

 เศรษฐกิจในขณะนั้น ซึ่งการกำหนดเงื่อนไขราคาหรือผลตอบแทน จะตองเปนไปตามปกติธุรกิจ และเงื่อนไขทางการคา 

 โดยทั่วไป และจะตองอยูในหลักการที่คณะกรรมการบริษัทไดอนุมัติไว ซึ่งหากมีรายการใดอยูนอกเหนือจากหลักการ 

 ดังกลาว จะตองไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษัทกอนดำเนินการเสม

12.  การวิเคราะหและคำอธิบายของฝายจัดการ

 (1) ผลการดำเนินงานที่ผานมา

  ป 2557 นับเปนอกีปหน่ึงทีบ่รษิทัและบรษิทัยอย มผีลการดำเนนิงานอยูในเกณฑทีน่าพอใจ ถึงแมวาสภาพเศรษฐกจิ 

 โดยรวมจะมีความผันผวนและยังไมฟนตัวอยางเต็มท่ี รวมถึงปจจัยทางการเมืองท่ีเกิดขึ้น และเพื่อใหทันตอการสนอง 

 ความตองการของลูกคาที่เปลี่ยนแปลงไป ทำใหบริษัทยอยของบริษัทจำเปนตองใชเงินลงทุนหมุนเวียนเพิ่มขึ้น เพื่อขยาย 

 กำลงัการผลติโดยลงทนุซือ้เครือ่งจกัรใหมและตดิต้ังทีโ่รงงานของลกูคา ซึง่จะทำใหบรษิทัยอยสามารถลดตนทนุการขนสง 

 และเพิ่มปริมาณการขายสินคาไดอยางตอเนื่อง อันจะทำใหมีผลตอเนื่องไปในป 2558

  บรษิทัและบริษทัยอยมกีำไรสุทธจิากการประกอบธุรกจิรวม 268.59 ลานบาท ลดลงจำนวน 9.79 ลานบาท คดิเปน 

 รอยละ 3.52 มีกำไรสทุธิตอหุนเทากับ 1.79 บาท ลดลง 0.07 บาทตอหุน เมื่อเปรียบเทียบกับป 2556

  ในป 2557 บรษิทัและบริษทัยอยมรีายไดจากการขายสนิคาเพิม่ขึน้ โดยผลติภณัฑถงัโลหะมรีายได 1,210.27 ลานบาท  

 เพิ่มขึ้น 72.94 ลานบาท คิดเปนรอยละ 6.41 บริษัทและบริษัทยอยสามารถจำหนายถังโลหะไดปริมาณเพิ่มขึ้น แตราคา 

 จำหนายตอหนวยลดลง จากการแขงขนัทีม่สีงูขึน้ ในขณะท่ีราคาวัตถดุบิหลกัตลอดท้ังป มรีาคาสงูขึน้เมือ่เปรยีบเทยีบกบั 

 ปกอน แตราคาวัตถุดิบมีแนวโนมลดลงในชวงเดือนสุดทายของป
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  ผลิตภัณฑพลาสติกมีรายได 693.85 ลานบาท ลดลง 9.80 ลานบาท คิดเปนรอยละ 1.39 บริษัทยอยสามารถ 

 จำหนายผลิตภัณฑขวด PET เพื่อใชในการบรรจุน้ำอัดลมและน้ำดื่มไดปริมาณเพิ่มขึ้น แตราคาตอหนวยลดลง สวน 

 ผลิตภัณฑแผนพลาสติกลูกฟูก (POLY BOARD) ยอดจำหนายลดลงอยางมาก เนื่องจากผูใชเปลี่ยนไปใชวัสดุอื่นแทน

  บรษิทัและบริษทัยอยมรีายไดจากคาเชาและคาบรกิาร จำนวน 55.70 ลานบาท เพิม่ขึน้จำนวน 3.58 ลานบาท คิดเปน 

 รอยละ 6.88 เมื่อเปรียบเทียบกับปกอน จากการที่บริษัทมีผูเชาเต็มพื้นที่ใหเชา และสามารถปรับราคาคาเชาไดบางสวน

  ทางดานคาใชจาย ผลิตภณัฑถงัโลหะมตีนทุนขายตอรายไดเพิม่ขึน้จากรอยละ 72.82 ในป 2556 เปนรอยละ 75.70  

 ในป 2557 สืบเนื่องจากราคาขายถังโลหะตอหนวยลดลง และตนทุนวัตถุดิบเพิ่มขึ้น และจากการท่ีบริษัทตองลดราคา 

 ขายเพื่อรักษาฐานลูกคาของบริษัทและบริษัทยอยไว สำหรับผลิตภัณฑพลาสติก มีตนทุนขายตอรายไดของป 2557 และ 

 ป 2556 ไมเปลี่ยนแปลงมากนัก อยูที่รอยละ 88.16 และ 88.18 ตามลำดับ

  สำหรับคาใชจายในการขายและบริหารเพิ่มขึ้น 9.28 ลานบาท คิดเปนรอยละ 6.81 มีดอกเบ้ียจายเพ่ิมขึ้น 0.23  

 ลานบาท คิดเปนรอยละ 62.07 ภาษีเงินไดนิติบุคคลลดลง 12.46 ลานบาท คิดเปนรอยละ 57.48 เมื่อเปรียบเทียบกับ 

 ปกอน เนื่องจากในป 2557 บริษัทใหญใชสิทธิในการไดรับการยกเวนภาษีเงินไดนิติบุคคล ตามบัตรสงเสริมการลงทุน 

 ฉบบัที ่2 ซึง่มกีำหนดระยะเวลา 7 ป ตลอดปภาษี (วนัที ่1 มกราคม 2557 - 31 ธนัวาคม 2557) ในขณะทีป่กอนไดใชสทิธ ิ

 การยกเวนภาษีเงินไดนิติบุคคลเปนระยะเวลา 8 เดือน จากการท่ีบัตรสงเสริมการลงทุนฉบับแรกหมดอายุลงเมื่อป 2556 

  บริษัทและบริษัทยอยไมไดรับผลกระทบจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราตางประเทศ ทั้งนี้เนื่องจากปริมาณธุรกรรม 

 มนีอย บริษทัยอยมรีายไดจากการขายตางประเทศ คิดเปนรอยละ 2.11 ของยอดขายรวม ดหูมายเหตุประกอบงบการเงนิ 

 ขอ 24.2 รายไดจากการขายตางประเทศ

  บริษัทและบริษัทยอยมีรายไดทั้งสิ้น 1,953.22 ลานบาท เพิ่มขึ้นจากป 2556 จำนวน 57.25 ลานบาท หรือ 

 คิดเปนรอยละ 3.02 บริษัทและบริษัทยอยมีรายไดหลักจากการจำหนายผลิตภัณฑบรรจุภัณฑคิดเปนรอยละ 95.56 ของ 

 รายไดรวม เพิ่มขึ้นเม่ือเทียบกับปกอนรอยละ 0.04 สวนท่ีเหลือเปนรายไดจากคาเชาคาบริการคิดเปนรอยละ 2.85  

 และรายไดอื่นคิดเปนรอยละ 1.59

  อตัรากำไรข้ันตนของบรษิทัและบริษทัยอยลดลงจากรอยละ 22.85 ในป 2556 เปนรอยละ 21.51 ในป 2557 อตัรา 

 กำไรจากการดำเนินงานลดลงจากรอยละ 15.54 เปนรอยละ 13.24 อัตราสวนกำไรสุทธิปรับลดลงจากรอยละ 14.68  

 เปนรอยละ 13.75 อัตราสวนแสดงความสามารถในการทำกำไรของบริษัทและบริษัทยอยลดลง เนื่องจากการที่บริษัท 

 ตองลดราคาขายสินคาลง เพ่ือเพิ่มสวนแบงทางการตลาด ซึ่งจะเห็นไดวาบริษัทและบริษัทยอยมีรายไดจากการขาย 

 เพิ่มขึ้น แตจากการที่ราคาวัตถุดิบหลักมีราคาเฉลี่ยสูงขึ้นจากปกอน จึงทำใหบริษัทและบริษัทยอยมีกำไรขั้นตนลดลง 

 เล็กนอยเมื่อเปรียบเทียบกับปกอน

  สำหรบัอตัราผลตอบแทนตอผูถอืหุนลดลงจากรอยละ 14.64 เปนรอยละ 12.95 ในป 2557 เนือ่งจากกำไรสทุธขิอง 

 บริษัทและบริษัทยอยลดลงตามท่ีไดกลาวมาแลว ในขณะท่ีสวนของผูถือหุนของบริษัทและบริษัทยอยเพิ่มขึ้น 283.99  

 ลานบาท คิดเปนรอยละ 14.70 จากกำไรที่เพิ่มขึ้นและการประเมินทรัพยสินของบริษัทและบริษัทยอยท่ีมีมูลคาสูงขึ้น   

 บริษัทโดยคณะกรรมการบริษัทมีมติใหจายเงินปนผลจากการดำเนินงานงวดป 2557 คือตั้งแตวันที่ 1 มกราคม 2557 ถึง  

 31 ธันวาคม 2557 ในอัตราหุนละ 1.00 บาท รวมเปนเงิน 150.00 ลานบาท คิดเปนรอยละ 71.92 ของกำไรสุทธิตาม 

 งบการเงินเฉพาะบริษัท เทากับปกอนที่จายเงินปนผล 150.00 ลานบาท คิดเปนรอยละ 71.61 ของกำไรสุทธิป 2556   

 ซึ่งนโยบายการจายเงินปนผลจะจายไมนอยกวารอยละ 40 ของกำไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะบริษัท คณะกรรมการ 

 บริษัทจะไดนำเสนอใหผูถือหุนพิจารณาอนุมัติในการประชุมผูถือหุนประจำป 2558 ในวันที่ 27 เมษายน 2558 นี้

อัตราสวนแสดงความสามารถในการหากำไร ป 2557 ป 2556

อัตราสวนกำไรขั้นตน  21.51% 22.85%

อัตราสวนกำไรจากการดำเนินงาน  13.94% 15.54%

อัตราสวนกำไรสุทธิ  13.75% 14.68%

อัตราผลตอบแทนผูถอืหุน  12.95% 14.64%
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 (1) ฐานะการเงิน

  สินทรัพย

  1) สวนประกอบของสินทรัพย

   สนิทรพัยหมุนเวยีนเพ่ิมขึน้ 48.03 ลานบาท หรอืคดิเปนรอยละ 4.64 โดยเงนิสดและรายการเทียบเทาเงนิสด 

  ลดลง 1.41 ลานบาท เงินลงทุนชั่วคราวเพิ่มขึ้น 20.70 ลานบาท ลูกหนี้การคาสุทธิลดลง 15.82 ลานบาท สินคา 

  คงเหลือเพิ่มขึ้น 22.46 ลานบาท และสินทรัพยหมุนเวียนอื่นเพิ่มขึ้น 22.09 ลานบาท บริษัทและบริษัทยอยมีการ 

  เปลี่ยนแปลงของสินทรัพยหมุนเวียนเพิ่มขึ้นเล็กนอย เมื่อเปรียบเทียบกับปกอน

   สินทรัพยไมหมุนเวียนเพิ่มขึ้น 288.13 ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 25.36 เงินลงทุนเผื่อขายเพิ่มขึ้น 3.24  

  ลานบาท เงนิลงทนุระยะยาวเพิม่ขึน้ 116.67 ลานบาท อสงัหาริมทรพัยเพือ่การลงทนุเพิม่ขึน้ 12.09  ลานบาท จากการ 

  โอนยายทรัพยสินที่ใชในการประกอบกิจการมาเปนทรัพยสินใหเชาของบริษัทยอย และที่ดิน อาคาร และอุปกรณ  

  เพิ่มขึ้น 159.20 ลานบาท จากการบันทึกราคาท่ีดินท่ีประเมินใหมของบริษัทและบริษัทยอย และจากการท่ี 

  บริษัทยอยลงทุนซื้อเครื่องจักรเพ่ิมขึ้น เพ่ือนำไปติดต้ังที่โรงงานของลูกคา และลดลงจากการตัดคาเสื่อมราคา 

  ทรัพยสินประจำป

  2) คุณภาพของสินทรัพย

   บริษัทและบริษัทยอยเห็นวาสินทรัพยที่มีอยูไดแสดงมูลคาท่ีแทจริงและไมมีรายการใดที่มีขอบงชี้วาจะทำให 

  ดอยคาหรือไมไดรับคืน ซึ่งหากมีทางบริษัทและบริษัทยอยก็ไดตั้งสำรองหรือคาเผื่อการลดคาไวแลว ตามหมายเหตุ 

  ประกอบงบการเงิน ขอ 3.4, ขอ 3.10, ขอ 5 ถึง ขอ 13 จากตารางอัตราสวนแสดงประสิทธิภาพในการดำเนินงาน 

  จะเห็นไดวาในป 2557 บริษัทและบริษัทยอยมีอัตราผลตอบแทนตอทรัพยสินลดลงเม่ือเปรียบเทียบกับปกอน  

  อันเน่ืองจากกำไรสุทธิและรายไดรวมของบริษัทและบริษัทยอยลดลง ในขณะท่ีทรัพยสินถาวรของบริษัทและ 

  บริษัทยอยเพิ่มขึ้นจากการลงทุนเพิ่มของบริษัท อยางไรก็ตามอัตราสวนดังกลาวยังถือวาเปนอัตราสวนท่ีดีกวา 

  เม่ือเทียบกับอุตสาหกรรมประเภทเดียวกัน ซึ่งบริษัทและบริษัทยอยคาดวาการที่บริษัทลงทุนปรับปรุงขบวนการ 

  ผลิตจะทำใหเกิดประสิทธิภาพในการดำเนินงานเพิ่มขึ้น สงผลใหลดตนทุนการผลิตและเพิ่มกำไรใหแกบริษัท 

  ไดในอนาคต

อัตราสวนแสดงประสิทธิภาพในการดำเนินงาน ป 2557 ป 2556

อัตราสวนผลตอบแทนจากสินทรัพย 11.48% 13.08%

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพยถาวร 27.52% 33.33%

อัตราการหมุนของสินทรัพย 0.83 เทา 0.89 เทา

   ลูกหนี้การคาสุทธิลดลงจาก 350.21 ลานบาท เปน 334.39 ลานบาท ลดลง 15.82 ลานบาท คิดเปนรอยละ  

  4.52 ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ยเพิ่มขึ้นจาก 64 วัน เปน 66 วัน โดยนโยบายการใหสินเชื่ออยูระหวาง 30-90 วัน  

  ลูกหนี้คางชำระที่เกินกวา 90 วัน ลดลงจาก 10.86 ลานบาทในป 2556 เปน 8.02  ลานบาท คิดเปนรอยละ 2.40  

  ของลูกหนี้การคาสุทธิ ลดลงจากรอยละ 3.09 ในป 2556 บริษัทและบริษัทยอยไดตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญไว 

  จำนวน 5.24 ลานบาท (ดูหมายเหตุประกอบงบการเงิน ขอ 7)
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  สภาพคลอง

  1) กระแสเงินสด

   จำนวนและสัดสวนของกระแสเงินสดจากกิจกรรมตางๆ

 รายละเอียดกระแสเงินสด ป 2557 ป 2556
  (ลานบาท) (ลานบาท)

กำไรจากการดำเนินงานกอนการเปลี่ยนแปลงในสินทรัพยและหนี้สิน 327.61 343.11

จากกิจกรรมดำเนินงาน 291.46 305.20

จากกิจกรรมลงทุน (266.59) (91.24)

จากกิจกรรมจัดหาเงิน (26.27) (235.54)

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) (1.41) (21.57)

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ 31 ธันวาคม 103.61 105.02

   ในป 2557 บริษัทและบริษัทยอยมีกำไรท่ีเปนตัวเงินจากการดำเนินงานลดลงจาก 343.11 ลานบาท เปน  

  327.61 ลานบาท ลดลง 15.50 ลานบาท เงนิสดสทุธจิากกจิกรรมดำเนนิงานลดลงจาก 305.20  ลานบาท เปน 291.46  

  ลานบาท ลดลง 13.74 ลานบาท ซึ่งเปนผลมาจากกำไรสุทธิของบริษัทและบริษัทยอยท่ีลดลง อยางไรก็ตาม  

  กำไรที่เปนตัวเงินยังมากกวากำไรสุทธิตามงบการเงิน แสดงใหเห็นวากำไรสุทธิที่เกิดขึ้นเปนกำไรที่เกิดจากการ 

  ดำเนินงานอยางมีประสิทธิภาพของบริษัทและบริษัทยอย

   กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน มีการลงทุนเพิ่ม 266.59 ลานบาท โดยบริษัทและบริษัทยอยมีการลงทุน 

  ในเงินลงทุนระยะสั้นเพิ่มขึ้น 78.62 ลานบาท เงินลงทุนระยะยาวเพิ่มขึ้น 47.00 ลานบาท และลงทุนใหเครื่องจักร 

  และอุปกรณเพิ่มขึ้น 138.37 ลานบาท (ดูหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ 6, ขอ 10 และขอ 12)

   สำหรับกิจกรรมจัดหาเงิน บริษัทและบริษัทยอยจายเงินปนผลใหแกผูถือหุน 67.40 ลานบาท และบริษัทยอย 

  ใชสินเชื่อกับสถาบันการเงินเพ่ิมขึ้น 41.58 ลานบาท ทำใหเงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดคงเหลือ ณ วันท่ี  

  31 ธันวาคม 2557 ของบริษัทและบริษัทยอยมีจำนวนเทากับ 103.61 ลานบาท ลดลงจากป 2556 จำนวน 1.41  

  ลานบาท

  2) อัตราสวนสภาพคลอง

 รายละเอียดสภาพคลอง ป 2557 ป 2556

อัตราสวนสภาพคลอง 5.44 เทา 6.21 เทา

อัตราสวนสภาพคลองหมุนเร็ว 4.52 เทา 5.35 เทา

อัตราสวนหมุนเวียนลูกหนี้การคา 5.45 เทา 5.57 เทา

ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย 66.06 วัน 64.63 วัน

ระยะเวลาขายสินคาเฉลี่ย 9.05 วัน 8.75 วัน

อัตราสวนหมุนเวียนเจาหนี้ 10.09 เทา 10.30 เทา

ระยะเวลาชำระหนี้ 35.68 วัน 34.95 วัน

CASH CYCLE 39.43 วัน 38.43 วัน
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   จากอัตราสวนสภาพคลองที่แสดงไว แสดงใหเห็นวาสภาพคลองของบริษัทและบริษัทยอยมีอัตราสวนท่ี 

  ลดลงเล็กนอย เมื่อเปรียบเทียบกับป 2556 ซ่ึงเปนอัตราสวนที่ใกลเคียงกับอัตราสวนของปกอนๆ ท่ีผานมา  

  โดยการลดลงของอัตราสวนสภาพคลองไมไดทำใหบริษัทและบริษัทยอยขาดสภาพคลองแตอยางใด บริษัทและ 

  บริษัทยอยยังมีสภาพคลองเพียงพอที่จะดำเนินธุรกิจไดอยางมีประสิทธิภาพ

  

   โครงสรางเงินทุน

   โครงสรางเงินทุนของบริษัทและบริษัทยอยอยูในเกณฑที่ดีตลอดหลายปที่ผานมา อัตราสวนหน้ีสินตอสวน 

  ผูถอืหุนเทากบั 0.13 เทา (ป 2556 เทากบั 0.12 เทา) ซึง่เปนอตัราสวนท่ีตำ่มาก เมือ่เปรยีบเทียบกับกจิการประเภท 

  เดยีวกนั บรษิทัและบริษทัยอยไมมนีโยบายทีจ่ะกอหนีเ้กนิกวาความจำเปนของธรุกจิ ในสวนของผูถอืหุนของบรษิทั 

  และบริษัทยอยเพิ่มขึ้นจาก 1,931.84 ลานบาท เปน 2,215.84 ลานบาท เพิ่มขึ้น 284.00 ลานบาท คิดเปนรอยละ  

  14.70 จากการเพิ่มขึ้นของกำไรสะสมที่ยังไมไดจัดสรรจาก 1,168.23 ลานบาท เปน 1,376.82 ลานบาท คิดเปน 

  เพิ่มขึ้นรอยละ 17.86 อันสืบเนื่องมาจากกำไรท่ีมาจากผลประกอบการของบริษัทและบริษัทยอย และจากการ 

  ปรบัเพิม่ขึน้ขององคประกอบอ่ืนของสวนของผูถอืหุน (สวนเกนิมลูคาทีด่นิทีต่เีพิม่) จาก 82.56 ลานบาท เปน 134.29  

  ลานบาท

   สำหรับหน้ีสิน บริษัทและบริษัทยอยเพิ่มขึ้นจาก 240.04 ลานบาท เปน 292.20 ลานบาท เพิ่มขึ้น 52.16   

  ลานบาท คิดเปนรอยละ 21.73 โดยเงนิกูยมืจากสถาบันการเงินเพิม่ขึน้ 41.40 ลานบาท เจาหนีก้ารคาและเจาหนีอ้ืน่ 

  เพิ่มขึ้น 3.33 ลานบาท ภาษีเงินไดคางจายลดลง 9.43 ลานบาท บริษัทยอยมีเงินกูยืมระยะยาวจากบริษัทใหญ 

  และบคุคลและกิจการทีเ่กีย่วของจำนวน 64, 6 ลานบาท ตามลำดับ (ดหูมายเหตปุระกอบงบการเงนิขอ 4.4 ขอ 14  

  ถึงขอ 16) โดยมีอัตราดอกเบ้ีย หลักประกัน และเงื่อนไขของหนี้สินเปนไปตามปกติทั่วไป บริษัทและบริษัทยอย 

  ไมมีภาระหนี้เงินกูยืมเปนเงินตราตางประเทศ ยกเวนภาระ L/C ในการซื้อวัตถุดิบและเครื่องจักรในการผลิตจาก 

  ตางประเทศ ตามหมายเหตุประกอบงบการเงิน ขอ 25.1
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รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ

เรียน  ทานผูถือหุน

  คณะกรรมการตรวจสอบของบรษิทั อตุสาหกรรมถงัโลหะไทย จำกัด (มหาชน) ประกอบดวย นายดนยัธนติ พศิาลบตุร  
เปนประธานกรรมการตรวจสอบ นางอัจฉริยา พัฒนวงศ และนางวนิดา ชาญศิขริน เปนกรรมการตรวจสอบ
  คณะกรรมการตรวจสอบไดปฏบิตังิานภายใตขอบเขตหนาทีแ่ละความรบัผดิชอบตามขอบงัคบัวาดวยคณะกรรมการ 
ตรวจสอบ และไดรบัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทั เพือ่สอบทานรายงานทางการเงนิของบริษทั สอบทานประสิทธภิาพของ 
ระบบการควบคมุภายใน ดแูลใหการปฏิบตัขิองบรษิทัเปนไปตามกฎหมายวาดวยหลกัทรพัยและตลาดหลกัทรพัยแหงประเทศไทย  
รวมทั้งขอกำหนดของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย หรือกฎหมายที่เกี่ยวของกับธุรกิจของบริษัท พิจารณาคัดเลือก 
เสนอแนะแตงตั้งผูสอบบัญชีและคาตอบแทนประจำป
  ในป 2557 คณะกรรมการตรวจสอบไดมกีารประชุมรวม 4 ครัง้ ตามรายละเอียดการเขารวมประชุม เพือ่ดแูลกิจการ 
ตามขอบเขตความรับผิดชอบ ไดมีการสอบทานงบการเงินรายไตรมาสและสิ้นงวด โดยประชุมรวมกับผูสอบบัญชีของบริษัท  
2 ครัง้ เพ่ือพจิารณารายงานผลการตรวจสอบ ขอเสนอแนะ ซึง่การประชุมกบัผูสอบบัญชขีองบริษทัจำนวน 1 ใน 2 ครัง้ ไมมฝีาย 
บริหารเขารวมประชุม ผูตรวจสอบบัญชีของบริษัทแสดงความคิดเห็นตองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัทวาถูกตอง 
ตามที่ควรในสาระสำคัญตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป และไมมีเงื่อนไขใดๆ ทางดานการสอบทานประสิทธิภาพของ 
ระบบการควบคมุภายใน คณะกรรมการตรวจสอบไดมอบหมายใหผูตรวจสอบภายในอสิระของบรษิทัเขาตรวจสอบกระบวนการ 
ควบคมุภายในของบรษิทั เดอะเพ็ท จำกัด ซึง่เปนบรษิทัยอยของบรษิทั ตอเนือ่งจากปกอน ในปนีไ้ดมกีารตรวจสอบการปฏบิตังิาน 
ระบบประกันและควบคุมคุณภาพ โดยครอบคลุมกระบวนการควบคุมตัวอยางท่ีใชในการผลิต คุณภาพวัตถุดิบหลัก คุณภาพ 
ผลิตภัณฑระหวางกระบวนการผลิต และผลิตภัณฑสำเร็จรูป การควบคุมการเปลี่ยนแปลงทางเทคนิค การควบคุมผลิตภัณฑ 
ที่ไมเปนไปตามกำหนดและการปรับปรุงแกไข และยังไดเขาตรวจสอบระบบบริหารคลังสินคา และคลังวัตถุดิบ ซึ่งครอบคลุม 
ถึงเรื่องการจัดเก็บและควบคุมสินคาและวัตถุดิบ การประเมินสภาพสินคาและวัตถุดิบใหอยูในสภาพพรอมใช การบริหาร 
ทรัพยสินของลูกคา การควบคุมการจัดเก็บรักษาแมพิมพ จากการเขาตรวจสอบของผูตรวจสอบภายในอิสระ ทำใหบริษัท  
เดอะเพท็ จำกัด ไดปรบัปรงุระบบการทำงานตางๆ ตามขอเสนอแนะของผูตรวจสอบ เพ่ือใหการทำงานมีประสิทธภิาพมากย่ิงขึน้  
และทำใหระบบการควบคุมภายในของบริษัท เดอะเพ็ท จำกัด มีประสิทธิผลตามมาตรฐานของระบบการควบคุมภายในท่ีด ี 
และคณะกรรมการตรวจสอบไดจัดทำรายงานผลการตรวจสอบเสนอตอที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทไดรับทราบแลว
  ในระหวางป 2557 บริษัทและบริษัทยอยมีธุรกรรมที่เขาลักษณะของรายการที่เกี่ยวโยงกัน ประเภทรายการ 
ที่ใหความชวยเหลือทางการเงิน ซ่ึงคณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาและเสนอความเห็นตอคณะกรรมการบริษัทเพื่อ 
พิจารณาอนุมัติแลว ทั้งน้ี บริษัทไดเปดเผยขอมูลการทำรายการที่เกี่ยวโยงกันนี้ตอตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยแลว  
ตามรายละเอียดที่แสดงไวในรายงานประจำปและแบบแสดงรายการขอมูลประจำป (แบบ 56-1) ในหัวขอรายการระหวางกัน  
ทางดานการคัดเลือกผูสอบบัญชี คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา ผูสอบบัญชีของบริษัทและบริษัทยอยสามารถ 
ปฏิบัติหนาที่ไดอยางเหมาะสม คณะกรรมการตรวจสอบจึงไดใหความเห็นเสนอแนะตอคณะกรรมการบริษัท เพื่อขออนุมัติ 
ตอที่ประชุมผูถือหุนแตงตั้งนายพรชัย กิตติปญญางาม ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที ่ 2778 หรือ นางสุวนีย กิตติปญญางาม  
ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 2899 แหงบริษัท บัญชีกิจ จำกัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัท ประจำป 2558
  อนึ่ง ทางดานการเขารวมประกาศเจตนารมณในโครงการแนวรวมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการตอตานทุจริต  
(Private Sector Collective Action Coalition Against Corruption, “CAC”) นั้น ในป 2557 บริษัทฯ ไดสงแบบประเมิน 
ตนเองเกี่ยวกับมาตรการตอตานคอรรัปชั่นของโครงการฯ เพื่อเขาสูกระบวนการรับรองแลว และเมื่อวันที่ 3 ตุลาคม 2557  
ที่ประชุมคณะกรรมการแนวรวมปฏิบัติฯ ไดมีมติใหการรับรองบริษัท อุตสาหกรรมถังโลหะไทย จำกัด (มหาชน) เปนสมาชิก 
ของแนวรวมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการตอตานทุจริต ซึ่งแสดงใหเห็นวาบริษัทมีนโยบายและแนวปฏิบัติงานภายใน 
องคกรอยางชัดเจนเพื่อตอตานการคอรรัปชั่น

ในนามคณะกรรมการตรวจสอบ

(นายดนัยธนิต พิศาลบุตร)
ประธานกรรมการตรวจสอบ

24 กุมภาพันธ 2558
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รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการตอรายงานทางการเงิน

  คณะกรรมการบริษัท อุตสาหกรรมถังโลหะไทย จำกัด (มหาชน) เปนผูรับผิดชอบตองบการเงิน และงบการเงินรวม 

ของบริษัทและบริษัทยอย ท่ีปรากฎในรายงานประจำป งบการเงินดังกลาวจัดทำขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองกันท่ัวไป  

โดยเลือกใชนโยบายบัญชีที่เหมาะสมและถือปฏิบัติอยางสม่ำเสมอ รวมทั้งมีการเปดเผยขอมูลที่เปนสาระสำคัญอยางเพียงพอ 

ในหมายเหตุประกอบงบการเงิน เพื่อใหเปนประโยชนตอผูถือหุนและนักลงทุนทั่วไปอยางโปรงใส

  คณะกรรมการบริษัทฯ ไดจัดใหมีและรักษาไวซึ่งระบบควบคุมภายในท่ีมีประสิทธิผลเพื่อใหมั่นใจวามีการบันทึก 

ขอมูลทางบัญชีอยางถูกตอง ครบถวน และเพียงพอท่ีจะดำรงรักษาไวซึ่งทรัพยสิน ตลอดจนเพื่อปองกันไมใหเกิดการทุจริต

  คณะกรรมการบริษัทไดแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบเปนผูพิจารณาเกี่ยวกับคุณภาพของรายงานทางการเงิน  

และระบบควบคุมภายใน โดยความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบเกี่ยวกับเรื่องนี้ไดแสดงไวในรายงานของคณะกรรมการ 

ตรวจสอบแลว

  คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นวาระบบควบคุมภายในของบริษัทโดยรวมอยูในระดับที่นาพอใจ และสามารถ 

สรางความเชื่อมั่นอยางมีเหตุผลตอความเช่ือถือไดของงบการเงินและงบการเงินรวมของบริษัท อุตสาหกรรมถังโลหะไทย  

จำกัด (มหาชน) และบริษัทยอย สำหรับปสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 โดยถือปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรอง 

ทั่วไป และปฏิบัติถูกตองตามกฎหมาย และกฎระเบียบที่เกี่ยวของ

(นายสุกิจ หว่ังหลี)

ประธานกรรมการ
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รายงานของผูสอบบัญชีรับอนุญาต

เสนอตอผูถือหุนและคณะกรรมการของบริษัท อุตสาหกรรมถังโลหะไทย จํากัด (มหาชน)

 ขาพเจาไดตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท อุตสาหกรรมถังโลหะไทย จํากัด (มหาชน) 
และบริษัทยอย และของเฉพาะบริษัท อุตสาหกรรมถังโลหะไทย จํากัด (มหาชน) ตามลําดับ ซึ่งประกอบดวยงบแสดงฐานะ 
การเงินรวมและงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะกจิการ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2557 งบกาํไรขาดทนุเบด็เสรจ็รวมและงบกําไร 
ขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะกิจการ งบแสดงการเปลี่ยนแปลงสวนของผูถือหุนรวมและงบแสดงการเปลี่ยนแปลงสวนของผูถือหุน 
เฉพาะกิจการ และงบกระแสเงินสดรวม และงบกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ สําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกันรวมถึงหมายเหตุสรุป 
นโยบายการบัญชีที่สําคัญและหมายเหตุเรื่องอื่นๆ

ความรับผิดชอบของผูบริหารตองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

 ผูบริหารเปนผูรับผิดชอบในการจัดทําและการนําเสนองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหลาน้ีโดยถูกตอง 
ตามที่ควรตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเกี่ยวกับการควบคุมภายในที่ผูบริหารพิจารณาวาจําเปนเพื่อ 
ใหสามารถจัดทํางบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการที่ปราศจากการแสดงขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญ 
ไมวาจะเกิดจากการทุจริตหรือขอผิดพลาด

ความรับผิดชอบของผูสอบบัญชีี

 ขาพเจาเปนผูรับผิดชอบในการแสดงความเห็นตองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการดังกลาวจากผลการ 
ตรวจสอบของขาพเจา ขาพเจาไดปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ซึ่งกําหนดใหขาพเจาปฏิบัติตามขอกําหนด 
ดานจรรยาบรรณ รวมถึงวางแผนและปฏิบัติงานตรวจสอบเพ่ือใหไดความเชื่อมั่นอยางสมเหตุสมผลวางบการเงินรวม และ 
งบการเงินเฉพาะกิจการปราศจากการแสดงขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญหรือไม

 การตรวจสอบรวมถึงการใชวิธีการตรวจสอบเพื่อใหไดมาซึ่งหลักฐานการสอบบัญชีเกี่ยวกับจํานวนเงินและการเปด 
เผยขอมลูในงบการเงิน วธิกีารตรวจสอบท่ีเลอืกใชขึน้อยูกบัดลุยพนิจิของผูสอบบัญช ีซึง่รวมถงึการประเมนิความเสีย่งจากการ 
แสดงขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญของงบการเงินไมวาจะเกิดจากการทุจริตหรือขอผิดพลาดในการประเมิน 
ความเส่ียงดังกลาว ผูสอบบัญชีพิจารณาการควบคุมภายในที่เกี่ยวของกับการจัดทําและการนําเสนองบการเงินโดยถูกตอง 
ตามที่ควรของกิจการ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบที่เหมาะสมกับสถานการณ แตไมใชเพื่อวัตถุประสงคในการแสดงความ 
เห็นตอประสิทธิผลของการควบคุมภายในของกิจการ การตรวจสอบรวมถึงการประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชี 
ที่ผูบริหารใชและความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบัญชีที่จัดทําข้ึนโดยผูบริหาร รวมท้ังการประเมินการนําเสนอ 
งบการเงินโดยรวม

 ขาพเจาเชื่อวาหลักฐานการสอบบัญชีที่ขาพเจาไดรับเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือใชเปนเกณฑในการแสดงความเห็น 
ของขาพเจา

ความเห็น

 ขาพเจาเห็นวางบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการขางตนนี้ แสดงฐานะการเงินรวมและฐานะการเงินเฉพาะ 
กิจการของบริษัท อุตสาหกรรมถังโลหะไทย จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย และของเฉพาะบริษัท อุตสาหกรรมถังโลหะไทย 
จํากัด (มหาชน) ตามลําดับ ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2557 ผลการดําเนินงานรวมและผลการดําเนินงานเฉพาะกิจการ และ 
กระแสเงนิสดรวมและกระแสเงนิสดเฉพาะกิจการ สาํหรบัปสิน้สดุวันเดียวกนัโดยถกูตองตามทีค่วรในสาระสาํคญัตามมาตรฐาน 
การรายงานทางการเงิน

 (นายพรชัย กิตติปญญางาม) 
 ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 2778 
 บริษัท บัญชีกิจ จํากัด 
กรุงเทพมหานคร 
24 กุมภาพันธ 2558
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้     

บริษัท อุตสาหกรรมถังโลหะไทย จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย
งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2557 

หนวย : บาท
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 หมายเหตุ 2557 2556 2557 2556
 สินทรัพย 
สินทรัพยหมุนเวียน   
 เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 3.2 และ 5 103,613,554.78  105,022,338.60  35,292,366.78  42,296,615.97 
 เงินลงทุนช่ัวคราว 3.3 และ 6 389,871,122.96  369,172,397.35  327,045,799.29  212,019,925.46 
 ลูกหน้ีการคาและลูกหน้ีอ่ืน 3.4 และ 7 334,393,055.93  350,209,478.69  121,560,474.67  130,571,964.50 
 สินคาคงเหลือ 3.5 และ 8 218,268,181.70  195,801,166.65  101,638,665.23  107,396,597.16 
 สินทรัพยหมุนเวียนอ่ืน  37,729,436.39  15,636,126.14  945,633.07  2,031,702.20 
   รวมสินทรัพยหมุนเวียน  1,083,875,351.76  1,035,841,507.43  586,482,939.04  494,316,805.29 

สินทรัพยไมหมุนเวียน       
 เงินฝากธนาคารเพ่ือการคําประกัน 26 60,700.85  3,059,808.20  0.00  3,000,000.00 
 เงินลงทุนเผ่ือขาย 3.3 และ 9 72,740,900.00  69,495,800.00  0.00  0.00 
 เงินลงทุนในบริษัทยอย 3.3 และ 4.2 0.00  0.00  94,070,966.70  94,070,966.70 
 เงินลงทุนระยะยาว 3.3 และ 10 287,897,526.68  171,029,845.32  90,000,000.00  80,000,000.00 
 เงินใหกูยืมระยะยาวแกกิจการท่ีเก่ียวของกัน 4.4 0.00  0.00  64,000,000.00  24,000,000.00 
 อสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุน 3.7 และ 11 127,980,169.79  115,882,473.62  104,834,834.46  110,715,103.14 
 ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ 3.8 และ 12 931,204,603.65  772,001,860.00  405,713,590.77  397,733,216.93 
 สินทรัพยไมมีตัวตน 3.9 และ 13 37,445.99  58,739.50  6,203.14  16,097.70 
 สินทรัพยไมหมุนเวียนอ่ืน  4,245,655.35  4,511,977.36  2,553,469.78  2,660,904.78 
   รวมสินทรัพยไมหมุนเวียน  1,424,167,002.31  1,136,040,504.00  761,179,064.85  712,196,289.25 
   รวมสินทรัพย   2,508,042,354.07  2,171,882,011.43  1,347,662,003.89  1,206,513,094.54 
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้     

บริษัท อุตสาหกรรมถังโลหะไทย จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย
งบแสดงฐานะการเงิน (ตอ)
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2557 

หนวย : บาท
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 หมายเหตุ 2557 2556 2557 2556
 หนี้สินและสวนของผูถือหุน 
หนี้สินหมุนเวียน   
 เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน 14 41,606,517.72  22,880.00  0.00  0.00 
 เจาหน้ีการคาและเจาหน้ีอ่ืน 15 149,274,635.98  145,946,148.93  35,682,262.50  52,202,848.76 
 ภาษีเงินไดคางจาย  2,727,718.97  12,156,358.86  1,424,494.82  10,995,248.93 
 หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน  5,606,217.91  8,680,835.45  3,923,196.12  3,333,189.96 
    รวมหน้ีสินหมุนเวียน  199,215,090.58  166,806,223.24  41,029,953.44  66,531,287.65 

หน้ีสินไมหมุนเวียน       
 เงินกูยืมระยะยาวจากบุคคลและกิจการท่ีเก่ียวของกัน 4.5 6,000,000.00  6,000,000.00  0.00  0.00 
 เงินมัดจําและเงินประกันรับ  17,209,045.53  17,042,198.14  14,806,496.53  14,243,360.03 
 ภาระผูกพันผลประโยชนพนักงาน 3.13 และ 16 14,662,785.98  13,196,306.00  8,214,952.97  7,514,577.00 
 หน้ีสินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 21 55,116,575.14  36,999,584.29  21,316,950.24  16,009,765.28 
    รวมหน้ีสินไมหมุนเวียน  92,988,406.65  73,238,088.43  44,338,399.74  37,767,702.31 
    รวมหน้ีสิน   292,203,497.23  240,044,311.67  85,368,353.18  104,298,989.96 

สวนของผูถือหุน       
 ทุนเรือนหุน 17.1

  ทุนจดทะเบียน
   หุนสามัญ 150,000,000 หุน 

    มูลคาหุนละ 1 บาท  150,000,000.00  150,000,000.00  150,000,000.00  150,000,000.00 
  ทุนท่ีออกและเรียกชําระเต็มมูลคาแลว
   หุนสามัญ 150,000,000 หุน 

    มูลคาหุนละ 1 บาท  150,000,000.00  150,000,000.00  150,000,000.00  150,000,000.00 
 สวนเกินมูลคาหุนสามัญ  340,000,000.00  340,000,000.00  340,000,000.00  340,000,000.00 
 กําไรสะสม        
  จัดสรรเปนสํารองตามกฎหมาย 17.3 15,000,000.00  15,000,000.00  15,000,000.00  15,000,000.00 
  ยังไมไดจัดสรร  1,376,822,645.20  1,168,232,760.88  716,973,650.71  568,414,104.58 
 องคประกอบอ่ืนของสวนของผูถือหุน  150,279,256.46  98,113,918.28  40,320,000.00  28,800,000.00 
    รวมสวนของบริษัทใหญ  2,032,101,901.66  1,771,346,679.16  1,262,293,650.71  1,102,214,104.58 
 สวนไดเสียท่ีไมมีอํานาจควบคุม  183,736,955.18  160,491,020.60  0.00  0.00 
    รวมสวนของผูถือหุน  2,215,838,856.84  1,931,837,699.76  1,262,293,650.71  1,102,214,104.58 
    รวมหน้ีสินและสวนของผูถือหุน  2,508,042,354.07  2,171,882,011.43  1,347,662,003.89  1,206,513,094.54
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บริษัท อุตสาหกรรมถังโลหะไทย จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย
งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2557 
หนวย : บาท

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
 หมายเหตุ 2557 2556 2557 2556
รายไดจากการขายและบริการ   
 รายไดจากการขายและบริการ  1,866,579,617.21  1,810,976,229.10  857,193,844.78  814,382,970.07
 รายไดคาเชาและคาบริการ  55,585,238.53  52,020,241.99  51,445,612.83  47,759,554.66
    รวมรายไดจากการขายและบริการ  1,922,164,855.74  1,862,996,471.09  908,639,457.61  862,142,524.73

ตนทุนขายและบริการ     
 ตนทุนขายและบริการ  (1,489,567,499.68) (1,418,485,650.18) (656,751,102.89) (599,189,796.71)
 ตนทุนคาเชาและคาบริการ  (19,125,088.04) (18,813,021.20) (15,626,659.84) (15,514,777.61)
    รวมตนทุนขายและบริการ  (1,508,692,587.72) (1,437,298,671.38) (672,377,762.73) (614,704,574.32)
กําไรขั้นตน    413,472,268.02  425,697,799.71  236,261,694.88  247,437,950.41 
รายไดอื่น   18 31,053,809.70  32,969,008.57  44,029,365.46  43,278,988.20 
กําไรกอนคาใชจาย  444,526,077.72  458,666,808.28  280,291,060.34  290,716,938.61
คาใชจายในการขาย  (74,195,654.34) (73,553,254.62) (29,391,514.08) (28,321,958.78)
คาใชจายในการบริหาร  (71,323,891.40) (62,688,285.85) (35,891,900.06) (33,591,243.39)
กําไรกอนตนทุนทางการเงินและคาใชจายภาษีเงินได  299,006,531.98  322,425,267.81  215,007,646.20  228,803,736.44 
ตนทุนทางการเงิน  (610,510.27) (376,684.95) 0.00  0.00 
กําไรกอนคาใชจายภาษีเงินได  298,396,021.71  322,048,582.86  215,007,646.20  228,803,736.44 
คาใชจายภาษีเงินได 3.15 และ 21 (9,212,834.63) (21,669,337.27) (6,448,100.07) (19,350,125.21)
กําไรสําหรับป   289,183,187.08  300,379,245.59  208,559,546.13  209,453,611.23 
กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น       
 ผลกําไร (ขาดทุน) จากการเปลี่ยนแปลงมูลคาเงินลงทุนเผ่ือขาย 434,600.00  (8,875,920.00) 0.00  0.00
 ผลกําไร (ขาดทุน) จากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร 0.00  1,446,822.44  0.00  (51,206.40)
 สวนเกินทุนจากการตีราคาที่ดิน  51,730,738.18  0.00  11,520,000.00  0.00
กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นสําหรับป - สุทธิภาษ ี 21 52,165,338.18  (7,429,097.56) 11,520,000.00  (51,206.40)
กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี  341,348,525.26  292,950,148.03  220,079,546.13  209,402,404.83

การแบงปนกําไร       
 สวนที่เปนของบริษัทใหญ  268,589,884.32  278,382,879.70  208,559,546.13  209,453,611.23
 สวนที่เปนของสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคุม  20,593,302.76  21,996,365.89  0.00  0.00 
       289,183,187.08  300,379,245.59  208,559,546.13  209,453,611.23 
การแบงปนกําไรเบ็ดเสร็จรวม       
 สวนที่เปนของบริษัทใหญ  310,702,520.68  270,654,166.04  220,079,546.13  209,402,404.83
 สวนที่เปนของสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคุม  30,646,004.58  22,295,981.99  0.00  0.00
       341,348,525.26  292,950,148.03  220,079,546.13  209,402,404.83
กําไรตอหุนขั้นพื้นฐาน 
 กําไรสวนที่เปนของบริษัทใหญ 3.16 1.79  1.86  1.39  1.40 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้     
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้         

บริษัท อุตสาหกรรมถังโลหะไทย จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย
งบกระแสเงินสด

สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2557
หนวย : บาท

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
  2557 2556 2557 2556
กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน   
 กําไรกอนภาษีเงินได 298,396,021.71  322,048,582.86  215,007,646.20  228,803,736.44

 รายการปรับกระทบกําไรกอนภาษีเงินไดเปนเงินสดสุทธิ      

  จากกิจกรรมดําเนินงาน      

  คาเสื่อมราคาสินทรัพย 83,652,625.72  66,360,260.76  38,561,795.43  26,113,113.05

  คาตัดจําหนาย 21,293.51  22,878.20  9,894.56  11,479.25

  ผล (กําไร) ขาดทุนจากการจําหนายสินทรัพย (206,560.70) (1,529,216.18) 24,454.24  (238,300.23)

  ผลขาดทุนจากการเลิกใชสินทรัพย 65,370.80  226,029.60  62,114.57  0.00

  ผล (กําไร) ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยนที่ยังไมเกิดขึ้น (24,322.08) 98,744.72  0.00  0.00

  ผลขาดทุนจากสินคาลาสมัย 1,026,123.44  1,588,161.60  0.00  0.00

  หนี้สูญ   106,411.06  0.00  0.00  0.00

  หนี้สงสัยจะสูญ (โอนกลับ) (100,000.00) 0.00  0.00  0.00

  ผลกําไรจากการเปลี่ยนแปลงมูลคาเงินลงทุน (113,491.59) (148,234.36) (45,799.29) (19,925.46)

  ผลกําไรจากการจําหนายเงินลงทุน (6,289,828.86) (6,014,871.86) (2,243,860.21) (3,306,562.50)

  โอนสินทรัพยเปนคาซอมแซม 158,360.60  3,300.00  121,158.60  0.00

  รายไดอื่น-ตัดจําหนายเงินประกันรับและเงินมัดจํารับ (914,844.26) 0.00  0.00  0.00

  คาใชจายผลประโยชนพนักงาน 1,598,139.98  1,559,973.00  832,035.97  710,389.00

  เงินปนผลรับ (35,382,466.50) (29,811,238.88) (29,599,930.00) (24,799,930.00)

  ดอกเบี้ยรับ (14,995,252.50) (11,675,222.50) (10,861,963.08) (8,678,095.57)

  ดอกเบี้ยจาย 610,510.27  376,684.95  0.00  0.00

      327,608,090.60  343,105,831.91  211,867,546.99  218,595,903.98 

 การเปล่ียนแปลงในสวนประกอบของทุนดําเนินงาน      

 สินทรัพย (เพิ่มข้ึน) ลดลง      

  ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่น 19,842,488.37  (50,028,298.73) 9,702,343.25  4,581,403.56

  สินคาคงเหลือ (23,493,138.49) 2,114,188.80  5,757,931.93  (4,000,617.54)

  สินทรัพยหมุนเวียนอ่ืน (10,741,505.18) 3,686,674.98  (122,253.30) 2,702,751.73 

  สินทรัพยไมหมุนเวียนอ่ืน 490,073.73  (201,104.61) 107,435.00  (23,105.00)

 หนี้สินเพิ่มข้ึน (ลดลง)      

  เจาหนี้การคาและเจาหนี้อื่น (3,690,525.60) 14,976,058.02  (16,656,262.57) 6,979,055.79 

  หนี้สินหมุนเวียนอื่น (2,705,308.61) (207,543.46) 590,006.16  519,432.80 

  เงินมัดจําและเงินประกันรับ 1,060,396.50  (685,355.88) 563,136.50  (791,584.24)

  ภาระผูกพันผลประโยชนพนักงาน (131,660.00) 0.00  (131,660.00) 0.00 

   เงินสดรับจากการดําเนินงาน 308,238,911.32  312,760,451.03  211,678,223.96  228,563,241.08  

 จายดอกเบ้ีย  (479,852.97) (376,684.95) 0.00  0.00 

 จายภาษีเงินได (16,302,744.39) (7,180,184.16) (13,591,669.22) (4,859,047.79)

   เงินสดสุทธิไดมาจากกิจกรรมดําเนินงาน 291,456,313.96  305,203,581.92  198,086,554.74  223,704,193.29 
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หนวย : บาท
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
 หมายเหตุ 2557 2556 2557 2556
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน 
 เงินลงทุนชั่วคราว (เพิ่มขึ้น) ลดลง (78,622,815.16) 168,495,949.89  (92,736,214.33) 149,333,083.53 
 เงินฝากธนาคารเพื่อการคําประกัน (เพ่ิมขึ้น) ลดลง 2,999,107.35  (1,169.69) 3,000,000.00  0.00 
 เงินลงทุนเผื่อขายเพิ่มขึ้น (8,412,850.00) (7,090,000.00) 0.00  0.00 
 เงินลงทุนระยะยาวเพิ่มขึ้น (85,000,080.00) (164,829,256.93) (30,000,000.00) (40,000,000.00)
 เงินลงทุนระยะยาวลดลง 38,038,410.00  58,533,710.00  0.00  0.00 
 เงินใหกูยืมระยะส้ันแกกิจการที่เกี่ยวของกันลดลง 0.00  0.00  0.00  16,000,000.00 
 เงินใหกูยืมระยะยาวแกกิจการที่เกี่ยวของกันลดลง 0.00  0.00  15,000,000.00  0.00 
 เงินใหกูยืมระยะยาวแกกิจการที่เกี่ยวของกันเพ่ิมขึ้น 0.00  0.00  (55,000,000.00) 0.00 
 เงินสดจายซื้ออสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุน 0.00  (32,988.18) 0.00  (15,573.78)
 เงินสดจายซื้อสินทรัพยถาวร (162,292,262.81) (177,324,381.97) (25,310,450.82) (143,044,170.28)
 เงินมัดจํา-สินทรัพยเพิ่มขึ้น (23,916,058.26) (12,064,802.63) (54,000.00) (1,298,477.51)
 เงินสดรับจากการขายสินทรัพยถาวร 1,548,054.19  1,712,141.59  696,301.43  271,030.29 
 รับเงินปนผล 35,382,466.50  29,811,238.88  29,599,930.00  24,799,930.00 
 รับดอกเบี้ย  13,683,609.69  11,553,693.15  10,169,876.79  8,626,328.44 
    เงินสดสุทธิไดมาจาก (ใชไปใน) กิจกรรมลงทุน (266,592,418.50) (91,235,865.89) (144,634,556.93) 14,672,150.69 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน      
 เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้นจาก      
   สถาบันการเงินเพิ่มขึ้น (ลดลง) 41,583,637.72  (123,653.26) 0.00  0.00 
 จายคืนเงินกูยืมระยะยาวจากบุคคลท่ีเกี่ยวของกัน 0.00  (4,000,000.00) 0.00  0.00 
 จายชําระเจาหนี้คาสินทรัพย (456,247.00) (215,448.76) (456,247.00) (215,448.76)
 จายเงินปนผล (67,400,070.00) (231,200,070.00) (60,000,000.00) (225,000,000.00)
    เงินสดสุทธิใชไปในกิจกรรมจัดหาเงิน (26,272,679.28) (235,539,172.02) (60,456,247.00) (225,215,448.76)
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) สุทธ ิ (1,408,783.82) (21,571,455.99) (7,004,249.19) 13,160,895.22 
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ 1 มกราคม 105,022,338.60  126,593,794.59  42,296,615.97  29,135,720.75 
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ 31 ธันวาคม 3.2 และ 5 103,613,554.78  105,022,338.60  35,292,366.78  42,296,615.97 

ขอมูลกระแสเงินสดเปดเผยเพ่ิมเติม      
 รายการที่ไมใชเงินสด      
  ผลกําไร (ขาดทุน) จากการเปลี่ยนแปลงมูลคาเงินลงทุน 543,250.00  (11,094,900.00) 0.00  0.00 
  เจาหนี้คาสินทรัพย 7,686,109.18  1,790,985.32  593,156.18  456,247.00 
  สวนเกินทุนจากการตีราคาที่ดิน 77,229,300.00  0.00  14,400,000.00  0.00 
  โอนที่ดิน อาคารและอุปกรณเปนอสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุน 18,083,489.81  0.00  0.00  0.00 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้         

บริษัท อุตสาหกรรมถังโลหะไทย จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย
 งบกระแสเงินสด (ตอ)

สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2557
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บริษัท อุตสาหกรรมถังโลหะไทย จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2557

1. ขอมูลทั่วไป
 1.1 บริษทัฯ ไดรบัการจดทะเบียนจดัตัง้บรษิทัในประเทศไทยเมือ่ป พ.ศ. 2501 และเปนบรษิทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแหงประเทศไทย  
  ตั้งแตป พ.ศ. 2532 สํานักงานใหญตั้งอยูเลขที่ 193/142 ชั้น 35 อาคารเลครัชดา ถนนรัชดาภิเษก แขวงคลองเตย เขตคลองเตย 
  กรุงเทพมหานคร 10110 และมีสาขาเปนโรงงานตั้งอยูในนิคมอุตสาหกรรมเวลโกรว เลขที่ 179 หมู 9 ตําบลบางวัว อําเภอบางปะกง  
  จังหวัดฉะเชิงเทรา  
 1.2 บริษัทฯ ประกอบธุรกิจผลิตและจําหนายถังโลหะขนาด 200 ลิตร และธุรกิจใหเชาอาคารชุด
 1.3 ผูถือหุนรายใหญของบริษัทฯ คือ กลุมครอบครัวจรัญวาศน

2. เกณฑการจัดทําและนําเสนองบการเงิน
 2.1 งบการเงินน้ีไดจดัทาํขึน้ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ซึง่ออกภายใตพระราชบัญญตัวิชิาชพีบญัช ีพ.ศ. 2547 และแสดงรายการ 
  ในงบการเงิน ตามความในพระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ. 2543 และเปนไปตามประกาศคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย 
  และตลาดหลักทรัพย และขอบังคับของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย
 2.2 งบการเงินนี้ไดจัดทําและนําเสนอตามกฎหมายโดยใชหนวยเงินตราไทยและจัดทําเปนภาษาไทย โดยไดจัดทํางบการเงินฉบับภาษา 
  อังกฤษขึ้นจากงบการเงินภาษาไทย เพ่ือความสะดวกของผูอานงบการเงิน
 2.3 เกณฑการจัดทํางบการเงินรวม
  งบการเงินรวมไดจัดทําขึ้นโดยรวมงบการเงินของบริษัทฯ กับบริษัทยอยดังนี้:  

      สัดสวนการลงทุน (รอยละ) ประเภทธุรกิจ
      2557 2556 
  บริษัท ถังโลหะสุราษฎร จํากัด * 99.9970 99.9970 จําหนายวัตถุดิบท่ีใชในการผลิตบรรจุภัณฑ
  บริษัท ถังโลหะสงขลา จํากัด 80.0000 80.0000 ผลิตและจําหนายถังโลหะ
  บริษัท เดอะ เพ็ท จํากัด 79.9990 79.9990 ผลิตและจําหนายผลิตภัณฑพลาสติก
  บริษัท เลครัชดา จํากัด* (โดยทางออม) 99.9970 99.9970 จําหนายวัตถุดิบท่ีใชในการผลิตบรรจุภัณฑและ
        ขายเครื่องจักร อุปกรณ และใหบริการที่ปรึกษา
  บริษัท อีสทพลาส จํากัด (โดยทางออม) 79.9990 79.9990 ผลิตและจําหนายผลิตภัณฑพลาสติก

  * บริษัทยอยที่ไมมีรายไดจากการประกอบกิจการคาในงวดบัญชีนี้
  ยอดคงคางระหวางกันของบริษัทฯ กับบริษัทยอย รายการระหวางกันที่มีสาระสําคัญ และยอดเงินลงทุนของบริษัทฯ ในบริษัทยอยกับ 
  ทุนเรือนหุนของบริษัทยอย ไดตัดออกจากงบการเงินรวมนี้แลว
  งบการเงินของบริษัทยอยไดจัดทําขึ้นโดยใชนโยบายบัญชีที่สําคัญเชนเดียวกับบริษัทใหญ

 2.4 การประกาศใชมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
  สภาวิชาชีพบัญชีไดออกและปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงินหลายฉบับ ดังน้ี:
  2.4.1 มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีมีผลบังคับใช ต้ังแตรอบระยะเวลาบัญชีท่ีเร่ิมในหรือหลังวันท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2557 

  มาตรฐานการบัญชี

 ฉบับ เร่ือง

  ฉบับที่ 1 (ปรับปรุง 2555) การนําเสนองบการเงิน

  ฉบับที่ 7 (ปรับปรุง 2555) งบกระแสเงินสด 

  ฉบับที่ 12 (ปรับปรุง 2555) ภาษีเงินได 

  ฉบับที่ 17 (ปรับปรุง 2555) สัญญาเชา 

  ฉบับที่ 18 (ปรับปรุง 2555) รายได 

  ฉบับที่ 19 (ปรับปรุง 2555) ผลประโยชนของพนักงาน 

  ฉบับที่ 21 (ปรับปรุง 2555) ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปล่ียนเงินตราตางประเทศ 
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     ฉบับ      เรื่อง

  ฉบับที่ 24 (ปรับปรุง 2555) การเปดเผยขอมูลเกี่ยวกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกัน 

  ฉบับที่ 28 (ปรับปรุง 2555) เงินลงทุนในบริษัทรวม 

  ฉบับที่ 31 (ปรับปรุง 2555) สวนไดเสียในการรวมคา 

  ฉบับที่ 34 (ปรับปรุง 2555) งบการเงินระหวางกาล 

  ฉบับที่ 36 (ปรับปรุง 2555) การดอยคาของสินทรัพย 

  ฉบับที่ 38 (ปรับปรุง 2555) สินทรัพยไมมีตัวตน 

  มาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

 ฉบับ เร่ือง

  ฉบับที่ 2 (ปรับปรุง 2555) การจายโดยใชหุนเปนเกณฑ 

  ฉบับที่ 3 (ปรับปรุง 2555) การรวมธุรกิจ 

  ฉบับที่ 5 (ปรับปรุง 2555) สินทรพัยไมหมุนเวียนที่ถือไวเพื่อขายและการดําเนินงานที่ยกเลิก 

  ฉบับที่ 8 (ปรับปรุง 2555) สวนงานดําเนินงาน

  การตีความมาตรฐานการบัญช ี

 ฉบับ เร่ือง
  ฉบับที่ 15  สัญญาเชาดําเนินงาน - สิ่งจูงใจที่ใหแกผูเชา 
  ฉบับที่ 27  การประเมินเนื้อหาสัญญาเชาท่ีทําขึ้นตามรูปแบบกฎหมาย 
  ฉบับที่ 29  การเปดเผยขอมูลของขอตกลงสัมปทานบริการ 
  ฉบับที่ 32  สินทรัพยไมมีตัวตน - ตนทุนเว็บไซต
 
  การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  

 ฉบับ เร่ือง
  ฉบับที่ 1  การเปล่ียนแปลงในหนี้สินที่เกิดขึ้นจากการรื้อถอน การบูรณะ และหนี้สินที่มีลักษณะคลายคลึงกัน
  ฉบับที่ 4  การประเมินวาขอตกลงประกอบดวยสัญญาเชาหรือไม 
  ฉบับที่ 5  สิทธิในสวนไดเสียจากกองทุนการรื้อถอน การบูรณะและการปรับปรุงสภาพแวดลอม 
  ฉบับที่ 7  การปรับปรุงยอนหลังภายใตมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 29 เรื่อง การรายงานทางการเงินในสภาพ
      เศรษฐกิจที่เงินเฟอรุนแรง 
  ฉบับที่ 10  งบการเงินระหวางกาลและการดอยคา 
  ฉบับที่ 12  ขอตกลงสัมปทานบริการ 
  ฉบับที่ 13  โปรแกรมสิทธิพิเศษแกลูกคา 
  ฉบับที่ 17  การจายสินทรัพยที่ไมใชเงินสดใหเจาของ 
  ฉบับที่ 18  การโอนสินทรัพยจากลูกคา
 
    การนาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักลาวมาใชปฏบิตัจิะไมมผีลกระทบท่ีเปนสาระสาํคญัตองบการเงนิสาํหรบังวดบัญช ี
    ปจจุบัน
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  2.4.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่มีผลบังคับใช ตั้งแตรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2558

  มาตรฐานการบัญชี  

 ฉบับ เร่ือง
  ฉบับที่ 1 (ปรับปรุง 2557) การนําเสนองบการเงิน
  ฉบับที่ 2 (ปรับปรุง 2557) สินคาคงเหลือ
  ฉบับที่ 7 (ปรับปรุง 2557) งบกระแสเงินสด
  ฉบับที่ 8 (ปรับปรุง 2557) นโยบายการบัญชี การเปล่ียนแปลงประมาณการทางบัญชีและขอผิดพลาด
  ฉบับที่ 10 (ปรับปรุง 2557) เหตุการณภายหลังรอบระยะเวลารายงาน
  ฉบับที่ 11 (ปรับปรุง 2557) สัญญากอสราง
  ฉบับที่ 12 (ปรับปรุง 2557) ภาษีเงินได
  ฉบับที่ 16 (ปรับปรุง 2557) ที่ดิน อาคารและอุปกรณ
  ฉบับที่ 17 (ปรับปรุง 2557) สัญญาเชา
  ฉบับที่ 18 (ปรับปรุง 2557) รายได
  ฉบับที่ 19 (ปรับปรุง 2557) ผลประโยชนของพนักงาน
  ฉบับที่ 20 (ปรับปรุง 2557) การบัญชีสําหรับเงินอุดหนุนจากรัฐบาลและการเปดเผยขอมูลเกี่ยวกับความชวยเหลือจากรัฐบาล
  ฉบับที่ 21 (ปรับปรุง 2557) ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปล่ียนเงินตราตางประเทศ
  ฉบับที่ 23 (ปรับปรุง 2557) ตนทุนการกูยืม
  ฉบับที่ 24 (ปรับปรุง 2557) การเปดเผยขอมูลเกี่ยวกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกัน
  ฉบับที่ 26 (ปรับปรุง 2557) การบัญชีและการรายงานโครงการผลประโยชนเมื่อออกจากงาน
  ฉบับที่ 27 (ปรับปรุง 2557) งบการเงินเฉพาะกิจการ
  ฉบับที่ 28 (ปรับปรุง 2557) เงินลงทุนในบริษัทรวมและการรวมคา
  ฉบับที่ 29 (ปรับปรงุ 2557) การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจท่ีเงินเฟอรุนแรง
  ฉบับที่ 33 (ปรับปรุง 2557) กําไรตอหุน
  ฉบับที่ 34 (ปรับปรุง 2557) งบการเงินระหวางกาล
  ฉบับที่ 36 (ปรับปรุง 2557) การดอยคาของสินทรัพย
  ฉบับที่ 37 (ปรับปรุง 2557) ประมาณการหนี้สิน หนี้สินท่ีอาจเกิดขึ้น และสินทรัพยที่อาจเกิดขึ้น
  ฉบับที่ 38 (ปรับปรุง 2557) สินทรัพยไมมีตัวตน
  ฉบับที่ 40 (ปรับปรุง 2557) อสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุน

  มาตรฐานการรายงานทางการเงิน  

 ฉบับ เร่ือง
  ฉบับที่ 2 (ปรับปรุง 2557) การจายโดยใชหุนเปนเกณฑ
  ฉบับที่ 3 (ปรับปรุง 2557) การรวมธุรกิจ
  ฉบับที่ 5 (ปรับปรุง 2557) สินทรัพยไมหมุนเวียนที่ถือไวเพื่อขายและการดําเนินงานที่ยกเลิก
  ฉบับที่ 6 (ปรับปรุง 2557) การสํารวจและประเมินคาแหลงทรัพยากรแร
  ฉบับที่ 8 (ปรับปรุง 2557) สวนงานดําเนินงาน
  ฉบับที่ 10   งบการเงินรวม
  ฉบับที่ 11  การรวมการงาน
  ฉบับที่ 12  การเปดเผยขอมูลเกี่ยวกับสวนไดเสียในกิจการอื่น
  ฉบับที่ 13  การวัดมูลคายุติธรรม
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  การตีความมาตรฐานการบัญชี 

 ฉบับ เร่ือง

  ฉบับที่ 10 (ปรับปรุง 2557) ความชวยเหลือจากรัฐบาล - กรณีที่ไมมีความเกี่ยวของอยางเฉพาะเจาะจงกับกิจกรรมดําเนินงาน

  ฉบับที่ 15 (ปรับปรุง 2557) สัญญาเชาดําเนินงาน - สิ่งจูงใจที่ใหแกผูเชา

  ฉบับที่ 25 (ปรับปรุง 2557) ภาษีเงินได - การเปล่ียนแปลงสถานภาพทางภาษีของกิจการหรือผูถือหุน

  ฉบับที่ 27 (ปรับปรุง 2557) การประเมินเน้ือหาสัญญาเชาท่ีทําขึ้นตามรูปแบบกฎหมาย

  ฉบับที่ 29 (ปรับปรุง 2557) การเปดเผยขอมูลของขอตกลงสัมปทานบริการ

  ฉบับที่ 31 (ปรับปรุง 2557) รายได - รายการแลกเปล่ียนเกี่ยวกับบริการโฆษณา

  ฉบับที่ 32 (ปรับปรุง 2557) สินทรัพยไมมีตัวตน - ตนทุนเว็บไซต

  การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

 ฉบับ เร่ือง

  ฉบับที่ 1 (ปรับปรุง 2557) การเปลี่ยนแปลงในหนี้สินท่ีเกิดขึ้นจากการรื้อถอน การบูรณะ และหนี้สินที่มีลักษณะคลายคลึงกัน

  ฉบับที่ 4 (ปรับปรุง 2557) การประเมินวา ขอตกลงประกอบดวยสัญญาเชาหรือไม

  ฉบับที่ 5 (ปรับปรุง 2557) สิทธิในสวนไดเสียจากกองทุนการรื้อถอน การบูรณะและการปรับปรุงสภาพแวดลอม

  ฉบับที่ 7 (ปรับปรุง 2557) การปรับปรุงยอนหลังภายใตมาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 29 (ปรับปรุง 2557) เรื่อง การรายงานทาง

      การเงินในสภาพเศรษฐกิจท่ีเงินเฟอรุนแรง

  ฉบับที่ 10 (ปรับปรุง 2557) งบการเงินระหวางกาลและการดอยคา

  ฉบับที่ 12 (ปรับปรุง 2557) ขอตกลงสัมปทานบริการ

  ฉบับที่ 13 (ปรับปรุง 2557) โปรแกรมสิทธิพิเศษแกลูกคา

  ฉบับที่ 14  ขอจํากัดสินทรัพยตามโครงการผลประโยชน ขอกําหนดเงินทุนขั้นตําและปฏิสัมพันธของรายการ

      เหลานี้ สําหรับมาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 19 เรื่อง ผลประโยชนของพนักงาน

  ฉบับที่ 15 (ปรับปรุง 2557) สัญญาสําหรับการกอสรางอสังหาริมทรัพย

  ฉบับที่ 17 (ปรับปรุง 2557) การจายสินทรัพยที่ไมใชเงินสดใหเจาของ

  ฉบับที่ 18 (ปรับปรุง 2557) การโอนสินทรัพยจากลูกคา

  ฉบับที่ 20  ตนทุนการเปดหนาดินในชวงการผลิตสําหรับเหมืองผิวดิน

  2.4.3 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่มีผลบังคับใช ตั้งแตรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2559 

  มาตรฐานการรายงานทางการเงิน  

 ฉบับ เร่ือง

  ฉบับที่ 4 (ปรับปรุง 2557) สัญญาประกันภัย

  บริษัทฯ และบริษัทยอย ยังมิไดนํามาตรฐานการรายงานทางการเงินขางตนมาถือปฏิบัติกอนวันท่ีมีผลบังคับใช โดยฝายบริหาร 
  ของบริษัทฯ และบริษัทยอย จะประเมินผลกระทบท่ีมีตองบการเงินในปที่เริ่มนํามาตรฐานการรายงานทางการเงินขางตนมาถือปฏิบัติ
 2.5 ในการจัดทาํงบการเงินใหเปนไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ฝายบรหิารตองใชดลุยพนิจิ การประมาณการและขอสมมตฐิาน 
  หลายประการ ซึ่งมีผลกระทบตอการกําหนดนโยบายการบัญชีและการรายงานจํานวนเงินท่ีเกี่ยวกับ สินทรัพย หน้ีสิน รายได และ 
  คาใชจาย ผลที่เกิดข้ึนจริงอาจแตกตางจากที่ประมาณไว
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3. สรุปนโยบายการบัญชีที่สําคัญ 
 3.1 เกณฑการวัดมูลคาที่ใชในการจัดทํางบการเงิน
  งบการเงินที่นําเสนอนี้ไดจัดทําขึ้นโดยใชเกณฑราคาทุนเดิมในการวัดมูลคาขององคประกอบของรายการในงบการเงิน ยกเวนรายการ 
  ตามที่กลาวไวในหมายเหตุที่เก่ียวของ
 3.2 เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด
  เงินสด หมายถึง เงินสดในมือ รวมถึงเงินฝากธนาคารหรือสถาบันการเงินประเภทจายคืนเมื่อทวงถาม
  รายการเทียบเทาเงินสด หมายถึง เงินฝากประจําและเงินลงทุนระยะสั้นท่ีไมมีขอจํากัดในการใช มีสภาพคลองสูงพรอมที่จะเปลี่ยน 
  เปนเงินสดในจํานวนที่ทราบได และมีความเส่ียงตอการเปลี่ยนแปลงในมูลคาไมเปนนัยสําคัญ เชน สามารถจายคืนไดไมเกิน 3 เดือน 
  นับแตวันฝากหรือลงทุน
 3.3 เงินลงทุน
  เงินลงทุนในหลักทรัพยประเภทหนวยลงทุน ซึ่งไมมีการซื้อขายในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ท่ีถือเปนหลักทรัพยเพื่อคาแสดง 
  ดวยมลูคายตุธิรรม (มลูคายตุธิรรมของหนวยลงทนุคาํนวณจากมลูคาสนิทรพัยสทุธ)ิ การเปลีย่นแปลงระหวางราคาทุนกบัมลูคายตุธิรรม 
  บันทึกในสวนของกําไรหรือขาดทุน
  เงินลงทุนในหลักทรัพยประเภทหนวยลงทุนและตราสารทุนในความตองการของตลาด ท่ีถือเปนหลักทรัพยเผื่อขายแสดงดวยมูลคา 
  ยุติธรรม โดยใชราคาเสนอซื้อคร้ังสุดทายของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ณ วันสิ้นงวดบัญชี การเปลี่ยนแปลงระหวางราคาทุน 
  กับมูลคายุติธรรมบันทึกในองคประกอบอื่นของสวนของผูถือหุน และจะบันทึกผลกําไรหรือขาดทุนในสวนของกําไรหรือขาดทุนเม่ือได 
  จําหนายเงินลงทุนนั้น
  เงนิลงทนุในตราสารหนีท้ีจ่ะครบกาํหนดชาํระภายใน 1 ป และทีจ่ะถอืจนครบกาํหนดแสดงมลูคาดวยวธิรีาคาทุนตดัจาํหนายตามอตัรา 
  ดอกเบี้ยที่แทจริง
  เงินลงทุนในตราสารทุน ที่ไมใชหลักทรัพยในความตองการของตลาด ถือเปนเงินลงทุนทั่วไป แสดงในราคาทุน หักดวยคาเผ่ือการลด 
  มูลคาของเงินลงทุน (ถามี)
  งินลงทุนในบริษัทยอย :
  บริษัทฯ บันทึกเงินลงทุนในบริษัทยอยในงบการเงินเฉพาะกิจการดวยวิธีราคาทุน หักดวยคาเผ่ือการลดมูลคาเงินลงทุน (ถามี)
  การคํานวณตนทุน สําหรับเงินลงทุนที่จําหนายไป หรือเงินลงทุนที่คงเหลืออยู ใชวิธีถัวเฉล่ียถวงนําหนัก
 3.4 ลูกหนี้การคา
  ลูกหนี้การคาแสดงตามมูลคาที่จะไดรับ คือจํานวนเงินตามใบแจงหน้ีหักคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ บริษัทฯ และบริษัทยอย มีนโยบาย 
  ตัง้คาเผือ่หนีส้งสยัจะสูญ โดยประมาณจากลูกหนีก้ารคาท่ีคาดวาจะเรียกเกบ็เงินไมได โดยพจิารณาจากฐานะการเงนิของลกูหน้ีแตละ 
  ราย และจากความเห็นของฝายบริหารของบริษัทฯ
 3.5 สินคาคงเหลือ
  สินคาคงเหลือแสดงตามราคาทุนหรือมูลคาสุทธิที่จะไดรับแลวแตราคาใดจะตํากวา บริษัทฯ และบริษัทยอย ประมาณมูลคาสุทธิที่ 
  จะไดรับจากราคาที่คาดวาจะขายไดตามปกติของธุรกิจ หักดวยคาใชจายท่ีจําเปนตองจายเพื่อการขายสินคา
  ตนทนุของสนิคาทีซ่ือ้ ประกอบดวยราคาซือ้ รวมคาใชจายอืน่ทุกประเภททีเ่กีย่วของโดยตรงกบัการซือ้สนิคา ตนทนุของสนิคาสาํเรจ็รปู  
  และสนิคาระหวางผลติ ประกอบดวย คาวตัถดุบิ คาแรงงาน และคาใชจายในการผลติ โดยราคาทนุของสนิคาคาํนวณตามเกณฑ ดงันี:้
    สินคาสําเร็จรูปและสินคาระหวางผลิต - ตนทุนผลิตโดยวิธีถัวเฉล่ีย
    วัตถุดิบและวัสดุใชสิ้นเปลือง - ราคาทุนโดยวิธีเขากอน-ออกกอน
 3.6 สัญญาเชา
  3.6.1 สัญญาเชาการเงิน
    สญัญาเชาสนิทรพัยทีค่วามเส่ียงและผลตอบแทนท้ังหมด หรอืเกอืบท้ังหมดทีผู่เปนเจาของพงึไดรบัจากสินทรพัยไดโอนไปใหแก 
    ผูเชา ไมวาในที่สุดการโอนกรรมสิทธิ์จะเกิดขึ้นหรือไม จัดเปนสัญญาเชาทางการเงิน บริษัทฯ และบริษัทยอย รับรูสัญญาเชา 
    ทางการเงนิเปนสินทรพัยและหนีส้นิในงบแสดงฐานะการเงนิดวยจาํนวนเงนิเทากบัมูลคายตุธิรรมของสนิทรพัยทีเ่ชา หรอืมูลคา 
    ปจจุบันของจํานวนเงินข้ันตําที่ตองจายแลวแตจํานวนใดจะตํากวา สวนดอกเบี้ยจายรับรูเปนคาใชจายในสวนของกําไรหรือ 
    ขาดทุนตลอดอายุของสัญญาเชา และการคิดคาเสื่อมราคาของสินทรัพยที่เชาจะตัดตามอายุการใหประโยชนของสินทรัพย
  3.6.2 สัญญาเชาดําเนินงาน
    สัญญาเชาสินทรัพยที่ความเสี่ยงและผลตอบแทนท้ังหมดหรือเกือบท้ังหมดที่ผูเปนเจาของพึงไดรับจากสินทรัพยไมไดโอนไปให 
    แกผูเชา จัดเปนสัญญาเชาดําเนินงาน บริษัทฯ และบริษัทยอย รับรูจํานวนเงินที่จายตามสัญญาเชาดําเนินงานเปนคาใชจาย 
    ในสวนของกําไรหรือขาดทุนตามวิธีเสนตรงตลอดอายุสัญญาเชา
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 3.7 อสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุน
  อสังหารมิทรพัยเพือ่การลงทนุ แสดงในราคาทนุหักดวยคาเสือ่มราคาสะสมและคาเผ่ือการดอยคาของสนิทรพัย (ถามี)  คาเส่ือมราคา 
  คํานวณโดยวิธีเสนตรง ตามอายุการใหประโยชนของสินทรัพยซึ่งไดประมาณไว ดังนี้:
     อาคารและสิ่งปลูกสราง  20  ป
     อาคารชุด 30  ป
     เครื่องตกแตงอาคารชุด 5,10  ป
 3.8 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ 
  ที่ดิน แสดงดวยราคาที่ตีใหม
  การตีราคาสินทรัพยใหม จะจัดทําอยางสมําเสมอโดยผูประเมินราคาอิสระ เพ่ือใหมั่นใจวาราคาตามบัญชีของสินทรัพย ไมแตกตาง 
  อยางเปนสาระสําคัญจากมูลคายุติธรรม ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน
  มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยที่เพิ่มขึ้นจากการตีราคาใหมจะรับรูในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น และรับรูจํานวนสะสมไปยังสวนของ 
  ผูถอืหุนภายใตบญัช ี“สวนเกนิทนุจากการตรีาคาสนิทรัพย” และจะรบัรูสวนเพิม่จากการตรีาคาใหมนีใ้นกาํไรหรอืขาดทนุ แตไมเกนิจาํนวน 
  ที่ตีราคาสินทรัพยดังกลาวลดลงในอดีต และเคยรับรูในกําไรหรือขาดทุน
  มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยที่ลดลงจากการตีราคาใหมจะรับรูในกําไรหรือขาดทุน และจะตองนําสวนท่ีลดลงจากการตีราคาใหมไป 
  รับรูในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นในจํานวนที่ไมเกินยอดคงเหลือท่ีมีอยูในบัญชี “สวนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพย” ของสินทรัพย 
  รายการเดียวกันนั้น โดยการรับรูสวนที่ลดลงในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นจะมีผลทําให “สวนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพย” ที่สะสม 
  อยูในสวนของผูถือหุนลดลงไปดวย
  อาคารและอุปกรณ แสดงในราคาทนุหกัดวยคาเสือ่มราคาสะสมและคาเผือ่การดอยคาของสนิทรพัย (ถาม)ี คาเสือ่มราคาคาํนวณโดย 
  วิธีเสนตรงตามอายุการใหประโยชนของสินทรัพยซึ่งประมาณไว ดังนี้:
     สวนปรับปรุงที่ดิน   5  ป
     อาคารและสิ่งปลูกสราง 30  ป
     เครื่องจักรและอุปกรณ 5-12  ป
     เครื่องตกแตงและอุปกรณเครื่องใช       5  ป
     ยานพาหนะ 5  ป
  ตนทุนที่ประมาณในเบ้ืองตนสําหรับการรื้อ การขนยาย และการบูรณะสภาพของสินทรัพย ซึ่งเปนภาระผูกพันของบริษัทฯ และ 
  บริษัทยอย ถือรวมเปนสวนหนึ่งของราคาทุนของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ
  คาใชจายในการตอเติม ปรับปรุง ซอมแซม หรือตอสัญญาเชา ซึ่งเปนผลใหคาใชจายนั้นมีประโยชนเชิงเศรษฐกิจในอนาคตจะบันทึก 
  เปนสินทรัพย
  การคํานวณคาเส่ือมราคาสําหรับสวนประกอบของที่ดิน อาคารและอุปกรณ ตองพิจารณาแตละสวนแยกตางหากจากกันเมื่อ 
  สวนประกอบแตละสวนนั้นมีตนทุนที่มีนัยสําคัญเมื่อเทียบกับตนทุนทั้งหมดของสินทรัพยนั้น 
  วิธีการคิดคาเส่ือมราคา อายุการใหประโยชนและมูลคาคงเหลือของสินทรัพย ใหมีการทบทวนอยางนอยท่ีสุดทุกสิ้นรอบปบัญชี 
   คาเสื่อมราคารับรูเปนคาใชจายประจํางวด 
 3.9 สินทรัพยใมมีตัวตน
  ซอฟตแวรคอมพวิเตอรแสดงในราคาทนุ หกัดวยคาตดัจําหนายสะสมและคาเผือ่การดอยคาของสนิทรัพย (ถามี) คาตดัจําหนายคํานวณ 
  โดยวิธีเสนตรงตามเกณฑระยะเวลาท่ีคาดวาจะไดรับประโยชนเชิงเศรษฐกิจของสินทรัพยไมมีตัวตน ระยะเวลาท่ีคาดวาจะไดรับ 
  ประโยชนเชิงเศรษฐกิจประมาณไว 5 ป    
  บริษัทฯ บันทึกคาตัดจําหนายเปนคาใชจายประจํางวด
 3.10 การดอยคาของสินทรัพย
  บริษัทฯ และบริษัทยอย จะพิจารณาการดอยคาสินทรัพย อันไดแก อสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุน ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ และ 
  สินทรัพยไมมีตัวตน เม่ือมีขอบงชี้วา สินทรัพยเกิดการดอยคา โดยการดอยคาจะพิจารณาจากมูลคาท่ีคาดวาจะไดรับคืนของสินทรัพย  
  หากมีราคาตํากวาราคาตามบัญชี ถือวาสินทรัพยเกิดการดอยคา ซึ่งจะรับรูผลขาดทุนจากการดอยคาในสวนของกําไรหรือขาดทุน
  มูลคาที่คาดวาจะไดรับคืนของสินทรัพย หมายถึง ราคาขายสุทธิหรือมูลคาจากการใชสินทรัพย แลวแตราคาใดจะสูงกวา และจะ 
  ประมาณจากสินทรัพยแตละรายการหรือหนวยสินทรัพยที่กอใหเกิดเงินสด
 3.11 หน้ีสิน ประมาณการหนี้สิน และคาใชจาย
  บริษัทฯ และบริษัทยอย บันทึกหนี้สิน ประมาณการหน้ีสิน และคาใชจายไวในงบการเงิน เมื่อบริษัทฯ มีภาระผูกพันตามกฎหมาย  
  หรือเปนภาระผูกพันคอนขางแน อันเปนผลสืบเน่ืองมาจากเหตุการณในอดีต ซึ่งอาจทําใหบริษัทฯ ตองจายชําระภาระผูกพันนั้นใน 
  จํานวนเงินที่สามารถประมาณไดอยางนาเช่ือถือ
  บริษัทฯ และบริษัทยอย บันทึกเงินปนผลคางจาย เมื่อท่ีประชุมผูถือหุนมีมติอนุมัติแลว




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 3.12 การรับรูรายได
  บริษัทฯ และบริษัทยอย รับรูรายไดโดย:
  - รายไดจากการขายสินคา รับรูเปนรายไดเมื่อไดโอนความเสี่ยง และผลตอบแทนท่ีเปนนัยสําคัญของความเปนเจาของสินคาใหกับ 
   ผูซือ้ โดยใชจาํนวนเงินตามใบกาํกับสินคา สวนลดและสนิคารบัคนื รวมทัง้จาํนวนทีเ่กดิจากการประมาณการ (ถาม)ี ไดแสดงหักออก 
   จากยอดขาย
  - รายไดจากการใหบริการ รับรูเปนรายไดเมื่อผลของรายการที่เกี่ยวของกับการใหบริการ สามารถประมาณไดอยางนาเชื่อถือ 
  - รายไดจากการใหเชา รับรูเปนรายไดตามคางวดที่ถึงกําหนดชําระ
  - รายไดเงินปนผล รับรูเมื่อสิทธิการรับเงินปนผลไดมีการประกาศแลว
  - รายไดดอกเบ้ีย รับรูตามระยะเวลา
  3.13 ผลประโยชนของพนักงาน
  ผลประโยชนระยะส้ันของพนักงาน
  ผลประโยชนระยะสัน้ของพนกังาน ซึง่มกีาํหนดจายชําระภายใน 12 เดอืนนบัจากวนัสิน้งวดท่ีพนกังานไดใหบรกิาร รับรูเปนคาใชจาย 
  เมื่อเกิดรายการ
  ผลประโยชนของพนักงานหลังออกจากงาน
  บริษัทฯ และบริษัทยอย และพนักงาน ไดจัดใหมีกองทุนสํารองเล้ียงชีพสําหรับพนักงาน โดยหักจากเงินเดือนของพนักงานสวนหน่ึง 
  บริษัทฯ และบริษัทยอย จายสมทบใหอีกสวนหน่ึงเปนรายเดือน สินทรัพยของกองทุนสํารองเล้ียงชีพไดแยกออกจากสินทรัพยของ 
  บริษัทฯ และบริษัทยอย เงินที่จายสมทบกองทุนสํารองเล้ียงชีพบันทึกเปนคาใชจายเมื่อเกิดรายการ
  ผลประโยชนทีต่องจายใหกบัพนกังานเมือ่ออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน ซ่ึงถอืเปนโครงการผลประโยชนหลังออกจากงานไดบนัทกึ 
  ดวยวิธีคิดลดแตละหนวยที่ประมาณการไว (Projected Unit Credit Method) ที่คํานวณตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย 
  บริษัทฯ และบริษัทยอย รับรูผลกําไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัยในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น  
  และรับรูคาใชจายเก่ียวกับโครงการผลประโยชนหลังออกจากงานในสวนของกําไรหรือขาดทุน
 3.14 การแปลงคาเงินตราตางประเทศ
  รายการบัญชีที่เกิดขึ้นเปนสกุลเงินตราตางประเทศแปลงคาเปนเงินบาทตามอัตราแลกเปลี่ยน ณ วันที่เกิดรายการ สินทรัพยและ 
  หนี้สินในสกุลเงินตราตางประเทศ ที่คงเหลืออยู ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน ไดแปลงคาเปนเงินบาทตามอัตราแลกเปลี่ยน ณ  
  วันนั้น ผลตางจากการแปลงคาบันทึกในสวนของกําไรหรือขาดทุน       
 3.15 ภาษีเงินได
  ภาษีเงินได ประกอบดวยภาษีเงินไดของงวดปจจุบันและภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี
  ภาษีเงินไดของงวดปจจุบันและภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีรับรูในกําไรหรือขาดทุน เวนแตในสวนท่ีเกี่ยวกับรายการที่เกี่ยวของในการ 
  รวมธุรกิจ หรือรายการท่ีรับรูโดยตรงในสวนของผูถือหุน หรือในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น
  ภาษีเงินไดของงวดปจจุบันไดแก ภาษีเงินไดที่คาดวาจะจายชําระหรือสามารถขอคืนได โดยคํานวณจากกําไรหรือขาดทุนสําหรับงวด 
  ที่ตองเสียภาษี ตามหลักเกณฑที่กําหนดไวในประมวลรัษฎากร
  ภาษีเงนิไดรอการตดับญัชบีนัทกึโดย คํานวณจากผลแตกตางชัว่คราวทีเ่กดิขึน้ระหวางมลูคาตามบญัชขีองสนิทรัพยและหนีส้นิกบัมลูคา 
  ของสินทรัพยและหนี้สินทางภาษีอากร
  การวดัมลูคาของภาษเีงนิไดรอการตดับญัชตีองสะทอนถงึผลกระทบทางภาษีทีจ่ะเกดิจากลกัษณะวธิกีารทีค่าดวาจะไดรบัผลประโยชน 
  จากสินทรัพยหรือจะจายชําระหนี้สินตามมูลคาตามบัญชี ณ วันที่สิ้นรอบระยะเวลาที่รายงาน
  หนีส้นิภาษเีงนิไดรอการตดับญัช ีรับรูจาํนวนภาษีเงนิไดทีจ่ะตองจายในอนาคตซึง่เกดิจากผลแตกตางชัว่คราวท่ีตองเสยีภาษีทกุรายการ 
  สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี จะรับรูตอเมื่อมีความเปนไปไดคอนขางแนนอนวากําไรเพื่อเสียภาษีในอนาคตจะมีจํานวน 
  เพยีงพอกับการใชประโยชนจากผลแตกตางชัว่คราว สนิทรพัยภาษเีงินไดรอการตัดบัญชจีะถกูทบทวน ณ ทุกวันทีร่ายงานและจะถูกปรบั 
  ลดลงเทาที่ประโยชนทางภาษีจะมีโอกาสถูกใชจริง
 3.16 กําไรตอหุนขั้นพื้นฐาน
  กาํไรตอหุนข้ันพืน้ฐาน คํานวณโดยการหารกาํไรสาํหรบัปสวนทีเ่ปนของผูถอืหุนบรษิทัใหญ ดวยจาํนวนถวัเฉลีย่ถวงนาํหนกัของจาํนวน 
  หุนสามัญที่ออกจําหนายในระหวางป (จํานวน 150,000,000 หุน)

4. รายการบัญชีกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกัน
 บรษิทัฯ และบรษิทัยอย มรีายการท่ีเกิดข้ึนกบับคุคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วของกนั โดยพิจารณาความเปนกจิการทีเ่กีย่วของกนั ไดแก การถอืหุน 
 ระหวางกัน หรือการมีผูถือหุนหรือกรรมการ หรือผูบริหารบางทานรวมกัน นอกจากน้ีความเกี่ยวของกันยังพิจารณาถึงบุคคล หรือกิจการ 
 ทีส่ามารถควบคมุบคุคล หรือกิจการอืน่ หรอืสามารถใชอิทธพิลอยางมสีาระสาํคัญในการตดัสนิใจดานการเงนิหรอืการดาํเนินงานของบคุคล  
 หรือกิจการอื่น โดยบริษัทฯ และบริษัทยอย มีรายการบัญชีสินทรัพย หนี้สิน รายไดและคาใชจายสวนหนึ่งกับกิจการที่เกี่ยวของกัน ผลของ 
 รายการดังกลาวไดรวมไวในงบการเงินตามเกณฑปกติของธุรกิจ
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 รายการบัญชีระหวางบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวของกันประกอบดวย:
หนวย : บาท

        งบการเงินเฉพาะกิจการ
        2557 2556
 4.1 ลูกหนี้อื่น   
    บริษัท ถังโลหะสงขลา จํากัด  3,691.50 3,370.50
    บริษัท เดอะ เพ็ท จํากัด  802.50 481.50
    บริษัท เลครัชดา จํากัด  642.00 642.00
      รวม  5,136.00 4,494.00

 4.2 เงินลงทุนในบริษัทยอย
หนวย : บาท

  ประกอบดวย:   งบการเงินรวม
        ทุนชําระแลว สัดสวน 2557 2556
         การลงทุนรอยละ  

  บริษัท ถังโลหะสงขลา จํากัด  20,000,000.00 80.0000 350,966,186.31 276,239,019.51

  บริษัท เดอะ เพ็ท จํากัด   70,000,000.00 79.9990 383,963,756.63 365,709,134.80

  บริษัท ถังโลหะสุราษฎร จํากัด  20,000,000.00 99.9970 112,960,278.71 105,700,990.97

    รวม     847,890,221.65 747,649,145.28 

    รายการตัดบัญชีระหวางบริษัทใหญกับบริษัทยอย   (847,890,221.65) (747,649,145.28)

          0.00 0.00

    หนวย : บาท
        งบการเงินเฉพาะกิจการ
       สัดสวนการ 2557 2556
      ทุนชําระแลว ลงทุนรอยละ วิธีราคาทุน เงินปนผล วิธีราคาทุน เงินปนผล
  บริษัท ถังโลหะสงขลา จํากัด 20,000,000.00 80.0000 16,000,000.00 24,000,000.00 16,000,000.00 19,200,000.00
  บริษัท เดอะ เพ็ท จํากัด 70,000,000.00 79.9990 59,849,300.00 5,599,930.00 59,849,300.00 5,599,930.00
  บริษัท ถังโลหะสุราษฎร จํากัด 20,000,000.00 99.9970 18,221,666.70 0.00 18,221,666.70 0.00
     รวม   94,070,966.70 29,599,930.00 94,070,966.70 24,799,930.00 

 4.3 เงินลงทุนระยะยาว  

  เงินลงทุนทั่วไป-กิจการท่ีเก่ียวของกัน        หนวย : บาท
  ประกอบดวย : งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
      2557 2556 2557 2556
  บริษัท รังสิตพลาซา จํากัด
  (สัดสวนการลงทุนรอยละ 5.00)  51,250,160.00 41,250,080.00 0.00 0.00
    รวม   51,250,160.00 41,250,080.00 0.00 0.00

       หนวย : บาท
        งบการเงินเฉพาะกิจการ
        2557 2556
 4.4 เงินใหกูยืมระยะยาวแกกิจการท่ีเก่ียวของกัน   
   บริษัท เดอะ เพ็ท จํากัด - บริษัทยอย   
   ยอดคงเหลือยกมาตนงวด  24,000,000.00 40,000,000.00
   เงินใหกูยืมลดลงระหวางงวด  15,000,000.00 16,000,000.00
   เงินใหกูยืมเพ่ิมข้ึนระหวางงวด  55,000,000.00 0.00
    ยอดคงเหลือยกไปปลายงวด  64,000,000.00 24,000,000.00
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  เม่ือวันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2556 บริษัท เดอะเพ็ท จํากัด (บริษัทยอย) ไดทําสัญญากูยืมเงินระยะยาวจากบริษัทฯ (ฉบับแกไขครั้งที่ 2)  

  กําหนดอัตราดอกเบ้ียใหมเปน MMR ตอป โดยชําระเปนรายงวด 3 เดือน วันครบกําหนดตามสัญญา มีดังนี้:

  - จาํนวน 24 ลานบาท ครบกําหนดชาํระในป พ.ศ. 2557 หากครบกําหนดแลวไมมีการแจงขอแกไขเปล่ียนแปลงสญัญาใหถือวาสญัญา 

   นี้มีผลบังคับใชตอไปอีกเปนระยะเวลา 5 ป

  - จํานวน 16 ลานบาท ครบกําหนดชําระในป พ.ศ. 2558 และเมื่อวันท่ี 1 เมษายน พ.ศ. 2556 บริษัทฯไดรับชําระคืนเงินที่ใหกูยืม 

   ระยะยาวแกบริษัทยอยเปนจํานวน 16 ลานบาทแลว

  เมื่อวันที่ 1 สิงหาคม พ.ศ. 2557 บริษัท เดอะ เพ็ท จํากัด ไดทําสัญญากูยืมเงินจากบริษัทฯ ในวงเงินจํานวน 47.00 ลานบาท โดยการ 

  ออกตั๋วสัญญาใชเงิน มีระยะเวลา 3 ป ครบกําหนดภายในวันที่ 31 กรกฎาคม พ.ศ. 2560 อัตราดอกเบี้ยรอยละ 5.50 ตอป โดยชําระ

  เปนรายงวด 3 เดือน

 4.5 เงินกูยืมระยะยาวจากบุคคลและกิจการท่ีเก่ียวของกัน 

  เมื่อวันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2556 บริษัท เดอะ เพ็ท จํากัด (บริษัทยอย) ไดทําสัญญากูยืมเงินระยะยาวจากบุคคลท่ีเกี่ยวของกัน (ฉบับ 

  แกไขครั้งที่ 2) กําหนดอัตราดอกเบ้ียใหมเปน MMR ตอป โดยชําระเปนรายงวด 3 เดือน วันครบกําหนดตามสัญญา มีดังนี้:

  - จํานวน 6 ลานบาท ครบกําหนดในป พ.ศ. 2557 หากครบกําหนดแลวไมมีการแจงขอแกไขเปลี่ยนแปลงสัญญาใหถือวาสัญญานี้ม ี

   ผลบังคับใชตอไปอีกเปนระยะเวลา 5 ป

  - จํานวน 4 ลานบาท ครบกําหนดในป พ.ศ. 2558 และเม่ือวันท่ี 1 เมษายน พ.ศ. 2556 บริษัท เดอะ เพ็ท จํากัด ไดจายชําระคืนเงิน 

   กูยืมระยะยาวกับบุคคลที่เก่ียวของกันทั้งจํานวนแลว

       หนวย : บาท
        งบการเงินเฉพาะกิจการ
        2557 2556
 4.6 เจาหนี้การคา   
  บริษัท เดอะ เพ็ท จํากัด   46,812.50 0.00

       หนวย : บาท
       นโยบายดานราคา งบการเงินเฉพาะกิจการ
        2557 2556

 รายไดและคาใชจายสําหรับงวด   

 4.7 ซื้อสินคา    ราคาทุนบวกกําไรสวนเพ่ิม 898,284.88 1,232,695.60

 4.8 ขายสินคา   ตามราคาตลาด 8,809,486.26 20,527,294.08

 4.9 ขายสินทรัพย   ตามท่ีตกลงรวมกัน 540,800.00 0.00

 4.10 ดอกเบี้ยรับ  อัตรา MMR, 5.5% ตอป 1,950,120.55 1,506,739.72

 4.11 รายไดคาเชาและคาบริการ  ตามสัญญาบริการ 408,450.00 383,250.00

 4.12 เงินปนผลรับจากบริษัทยอย  ตามที่ประกาศจาย 29,599,930.00 24,799,930.00

     หนวย : บาท
  

   
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

      2557 2556 2557 2556
 คาตอบแทนผูบริหาร 27,392,329.00 24,318,355.00 23,822,100.00 21,190,455.00

5. เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด
          หนวย : บาท
  ประกอบดวย : งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
      2557 2556 2557 2556
 เงินสด    506,868.49 559,027.20 140,000.00 100,000.00
 เช็คในมือ   6,576,399.20 0.00 6,576,399.20 0.00
 เงินฝากจายคืนเมื่อทวงถาม 96,530,287.09 99,461,650.10 28,575,967.58 42,196,615.97
 รายการเทียบเทาเงินสด 0.00 5,001,661.30 0.00 0.00
     รวม 103,613,554.78 105,022,338.60 35,292,366.78 42,296,615.97 
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6. เงินลงทุนชั่วคราว  

         หนวย : บาท
  ประกอบดวย : งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
      2557 2556 2557 2556
  หลักทรัพยเพื่อคา    
   หนวยลงทุน   167,286,019.76 158,212,431.68 130,000,000.00 101,000,000.00
   การเปลี่ยนแปลงมูลคาเงินลงทุน                 167,080.78 201,051.80 45,799.29 19,925.46
            รวม  167,453,100.54 158,413,483.48 130,045,799.29 101,019,925.46
  เงินฝากธนาคาร-ประเภทฝากประจํา    
   (อัตราดอกเบ้ีย 2.45% - 3.60% ตอป)  222,418,022.42 210,758,913.87 197,000,000.00 111,000,000.00
            รวม  389,871,122.96 369,172,397.35 327,045,799.29 212,019,925.46

 7. ลูกหน้ีการคาและลูกหนี้อื่น  
         หนวย : บาท
  ประกอบดวย : งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
      2557 2556 2557 2556
 ลูกหนี้การคา    
  ในประเทศ   328,678,857.84 347,828,427.09 119,415,814.53 127,746,520.82
  ตางประเทศ   3,211,570.85 3,968,158.72 0.00 0.00
      รวม  331,890,428.69 351,796,585.81 119,415,814.53 127,746,520.82
 หัก คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ   5,243,439.16 5,343,439.16 0.00 0.00
  ลูกหนี้การคา-สุทธิ   326,646,989.53 346,453,146.65 119,415,814.53 127,746,520.82
 ลูกหนี้อื่น     7,746,066.40 3,756,332.04 2,144,660.14 2,825,443.68
       รวม  334,393,055.93 350,209,478.69 121,560,474.67 130,571,964.50
 ลูกหนี้การคาแยกตามระยะเวลา
  ที่คางชําระหนี้ ไดดังนี้:    
 ยังไมถึงกําหนดชําระ   217,557,161.91 197,294,664.84 91,809,321.16 90,941,462.60
 ไมเกิน 3 เดือน    106,307,243.41 143,636,808.68 27,214,376.04 36,805,058.22
 เกินกวา 3 เดือน แตไมเกิน 6 เดือน  392,117.33 5,170,816.31 392,117.33 0.00
 เกินกวา 6 เดือน แตไมเกิน 12 เดือน  0.00 146,565.78 0.00 0.00
 เกิน 12 เดือน    7,633,906.04 5,547,730.20 0.00 0.00
      รวม  331,890,428.69 351,796,585.81 119,415,814.53 127,746,520.82
 หัก คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ   5,243,439.16 5,343,439.16 0.00 0.00
 ลูกหนี้การคา-สุทธิ   326,646,989.53 346,453,146.65 119,415,814.53 127,746,520.82

         หนวย : บาท
  ประกอบดวย : งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
      2557 2556 2557 2556
 หนี้สงสัยจะสูญโอนกลับ   100,000.00 0.00 0.00 0.00
 หนี้สูญ      106,411.06 0.00 0.00 0.00
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8. สินคาคงเหลือ
         หนวย : บาท
  ประกอบดวย : งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
      2557 2556 2557 2556
 สินคาสําเร็จรูป    42,890,007.96 32,013,834.81 13,948,851.25 11,065,407.36
 สินคาระหวางผลิต   13,616,177.97 12,829,070.07 12,706,033.61 12,501,696.27
 วัตถุดิบ      158,786,211.56 147,574,232.87 74,634,596.86 82,996,174.54
 วัสดุใชสิ้นเปลือง   2,975,784.21 3,384,028.90 349,183.51 833,318.99
     รวม   218,268,181.70 195,801,166.65 101,638,665.23 107,396,597.16

9.  เงินลงทุนเผื่อขาย
         หนวย : บาท
  ประกอบดวย : งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
      2557 2556 2557 2556
 หลักทรัพยจดทะเบียน     
  หนวยลงทุนในกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย  52,754,655.00 50,052,805.00 0.00 0.00
  การเปลี่ยนแปลงมูลคาเงินลงทุน  19,986,245.00 19,442,995.00 0.00 0.00
     สุทธิ   72,740,900.00 69,495,800.00 0.00 0.00

10. เงินลงทุนระยะยาว       
 หนวย : บาท
  

ประกอบดวย :
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

      2557 2556 2557 2556
 เงินลงทุนทั่วไป-กิจการท่ีเกี่ยวของกัน (หมายเหตุ 4.3) 51,250,160.00 41,250,080.00 0.00 0.00
 เงินฝากธนาคาร-ประเภทฝากประจํา (เกินกวา 1 ป)
   (อัตราดอกเบ้ีย 2.95% – 3.60% ตอป) 87,000,000.00 30,000,000.00 0.00 20,000,000.00
 เงินลงทุนในตราสารหนี้ที่จะถือจนครบกําหนด    
 - หุนกูดอยสิทธิ ไมมีหลักประกัน ครบกําหนด ในป 2563

  (อัตราดอกเบี้ย 5.00% , 5.50% ตอป รับดอกเบี้ยปละ 4 ครั้ง) 10,000,000.00 10,000,000.00 10,000,000.00 10,000,000.00
 - หุนกูดอยสิทธิ ครบกําหนดไถถอนป พ.ศ. 2565  

  (อัตราดอกเบี้ย 4.50% ตอป รับดอกเบี้ยเปนรายป)  10,000,000.00 10,000,000.00 10,000,000.00 10,000,000.00
 - พันธบัตรธนาคารแหงประเทศไทย กําหนดไถถอนป 2556  

  (อัตราดอกเบี้ย 2.60% ตอป รับดอกเบี้ยปละ 2 ครั้ง)  

  (หมายเหตุ 26.2)  9,647,366.68 9,779,765.32 0.00 0.00
 - หุนกูดอยสิทธิ ไมมีหลักประกัน ครบกําหนด ในป 2565

  (อัตราดอกเบี้ย 4.70% ตอป รับดอกเบี้ยปละ 4 ครั้ง) 20,000,000.00 20,000,000.00 10,000,000.00 10,000,000.00
 - หุนกู ครบกําหนดไถถอนป 2563  

  (อัตราดอกเบี้ย 5.10% ตอป) 50,000,000.00 50,000,000.00 30,000,000.00 30,000,000.00
 - หุนกู ครบกําหนดไถถอนป 2564

  (อัตราดอกเบี้ย 4.85% ตอป) 50,000,000.00 0.00 30,000,000.00 0.00
     รวม 287,897,526.68 171,029,845.32 90,000,000.00 80,000,000.00
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11. อสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุน 
      หนวย : บาท
       งบการเงินรวม
  ประกอบดวย:  2556 รายการเพ่ิมขึ้น (ลดลง) ระหวางงวด 2557 
        เพิ่ม จําหนาย รายการโอน 
  ราคาทุน     
 ที่ดิน       14,099,903.19 0.00 0.00 12,000,000.00 26,099,903.19 
 อาคารและสวนปรับปรุง    18,989,699.31 0.00 0.00 6,610,165.00 25,599,864.31 
 อาคารชุดสํานักงาน   385,412,417.01 0.00 0.00 0.00 385,412,417.01 
 เคร่ืองใชและเครื่องตกแตงอาคารชุด 14,030,833.23 0.00 0.00 0.00 14,030,833.23 
     รวม   432,532,852.74 0.00 0.00 18,610,165.00 451,143,017.74
  คาเสื่อมราคาสะสม   
 อาคารและสวนปรับปรุง   16,853,892.59 195,541.45 0.00 526,675.19 17,576,109.23 
 อาคารชุดสํานักงาน   285,850,997.32 5,763,194.74 0.00 0.00 291,614,192.06 
 เคร่ืองใชและเครื่องตกแตงอาคารชุด 13,945,489.21 27,057.45 0.00 0.00 13,972,546.66 
     รวม   316,650,379.12 5,985,793.64 0.00 526,675.19 323,162,847.95 
 อสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุน-สุทธ ิ 115,882,473.62    127,980,169.79

      หนวย : บาท
       งบการเงินเฉพาะกิจการ
  ประกอบดวย:  2556 รายการเพ่ิมขึ้น (ลดลง) ระหวางงวด 2557 
        เพิ่ม จําหนาย รายการโอน 
  ราคาทุน     
 ที่ดิน       14,099,903.19 0.00 0.00 0.00 14,099,903.19 
 อาคารและสวนปรับปรุง    18,989,699.31 0.00 0.00 0.00 18,989,699.31 
 อาคารชุดสํานักงาน   380,004,322.13 0.00 0.00 0.00 380,004,322.13 
 เคร่ืองใชและเครื่องตกแตงอาคารชุด 13,991,818.83 0.00 0.00 0.00 13,991,818.83 
     รวม   427,085,743.46 0.00 0.00 0.00 427,085,743.46
  คาเสื่อมราคาสะสม     
 อาคารและสวนปรับปรุง   16,853,892.59 195,541.45 0.00 0.00 17,049,434.04 
 อาคารชุดสํานักงาน   285,586,484.49 5,665,473.48 0.00 0.00 291,251,957.97 
 เคร่ืองใชและเครื่องตกแตงอาคารชุด 13,930,263.24 19,253.75 0.00 0.00 13,949,516.99 
     รวม   316,370,640.32 5,880,268.68 0.00 0.00 322,250,909.00 
 อสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุน-สุทธ ิ 110,715,103.14    104,834,834.46

     หนวย : พันบาท
  

    
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

      2557 2556 2557 2556
 คาเสื่อมราคาประจํางวด    
  ตนทุนบริการ 5,790 5,787 5,684 5,683
  คาใชจายในการขายและบริหาร 196 195 196 195
          รวม 5,986 5,982 5,880 5,878
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 อสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุนของบริษัทฯ และบริษัทยอย 2 แหง มีมูลคายุติธรรมโดยประมาณ 1,402.53 ลานบาท และ 60.62 ลานบาท  
 ตามลําดับ (ในป 2556 มูลคายุติธรรมของอสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุนของบริษัท : 995.72 ลานบาท และบริษัทยอย 1 แหง : 26.28 ลาน 
 บาท) ซ่ึงที่ดินและอาคารชุดของบริษัทฯ ประเมินโดยผูประเมินราคาอิสระ โดยใชวิธีเปรียบเทียบราคาตลาด (Market Approach) สวน 
 อาคารชุด และอาคารสิ่งปลูกสรางของบริษัทยอยประเมินโดยฝายบริหารของบริษัทยอย โดยใชวิธีเปรียบเทียบราคาตลาด (Market  
 Approach) และวิธีตนทุน (Cost Approach)

12. ที่ดิน อาคารและอุปกรณ
         หนวย : บาท
       งบการเงินรวม
       2556 รายการเพ่ิมข้ึน (ลดลง) ระหวางงวด 2557
        เพิ่ม จําหนาย รายการโอน 
  ราคาทุน/ราคาท่ีตีใหม     

 ที่ดิน-ราคาทุน  99,212,000.00 0.00 0.00 (12,000,000.00) 87,212,000.00

 ที่ดิน-ราคาที่ตีเพิ่ม 119,999,900.00 88,993,800.00 11,764,500.00 0.00 197,229,200.00

     219,211,900.00    284,441,200.00

 สวนปรับปรุงที่ดิน  6,490,949.00 0.00 0.00 0.00 6,490,949.00

 อาคารและสวนปรับปรุง 254,815,515.29 6,252,844.00 0.00 (6,484,744.58) 254,583,614.71

 เครื่องจักรและอุปกรณ 1,019,656,883.21 112,009,317.79 18,925,642.17 24,147,453.23 1,136,888,012.06

 เครื่องตกแตงและอุปกรณเครื่องใช 22,358,435.36 1,570,258.84 1,834,371.63 19,236.45 22,113,559.02

 ยานพาหนะ  58,153,779.59 12,921,688.05 1,685,570.09 0.00 69,389,897.55

    รวม 1,580,687,462.45 221,747,908.68 34,210,083.89 5,681,945.10 1,773,907,232.34

  คาเสื่อมราคาสะสม     

 สวนปรับปรุงที่ดิน  2,085,947.00 0.00 0.00 0.00 2,085,947.00

 อาคารและสวนปรับปรุง 98,972,203.85 8,379,078.49 0.00 (526,675.19) 106,824,607.15

 เครื่องจักรและอุปกรณ 664,219,018.20 59,477,361.91 17,995,730.44 0.00 705,700,649.67

 เครื่องตกแตงและอุปกรณเครื่องใช 18,998,226.59 1,365,721.59 1,827,663.40 0.00 18,536,284.78

 ยานพาหนะ  30,058,668.33 8,444,670.09 1,286,075.76 0.00 37,217,262.66

    รวม 814,334,063.97 77,666,832.08 21,109,469.60 (526,675.19) 870,364,751.26

     766,353,398.48    903,542,481.08

 สินทรัพยระหวางทํา 5,648,461.52 37,598,445.49 0.00 (16,152,434.91) 27,094,472.10

 งานระหวางกอสราง 0.00 693,070.89 0.00 (125,420.42) 567,650.47

 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ-สุทธิ 772,001,860.00    931,204,603.65
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      หนวย : บาท
       งบการเงินเฉพาะกิจการ
  ประกอบดวย:  2556 รายการเพ่ิมขึ้น (ลดลง) ระหวางงวด 2557 
        เพิ่ม จําหนาย รายการโอน 
  ราคาทุน/ราคาที่ตีใหม     

 ที่ดิน-ราคาทุนเดิม   48,000,000.00 0.00 0.00 0.00 48,000,000.00

 ที่ดิน-ราคาที่ตีเพิ่ม   36,000,000.00 14,400,000.00 0.00 0.00 50,400,000.00

        84,000,000.00    98,400,000.00

 สวนปรับปรุงที่ดิน    4,405,000.00 0.00 0.00 0.00 4,405,000.00

 อาคารและสวนปรับปรุง   144,212,475.83 4,419,026.00 0.00 0.00 148,631,501.83

 เครื่องจักรและอุปกรณ   299,158,358.97 8,128,631.92 14,176,040.82 10,234,994.21 303,345,944.28

 เครื่องตกแตงและอุปกรณเครื่องใช 12,432,211.68 805,563.80 385,789.60 19,236.45 12,871,222.33

 ยานพาหนะ     18,884,800.55 7,543,042.05 75,700.93 0.00 26,352,141.67

    รวม    563,092,847.03 35,296,263.77 14,637,531.35 10,254,230.66 594,005,810.11

  คาเสื่อมราคาสะสม     

 อาคารและสวนปรับปรุง   28,053,799.49 5,102,192.14 0.00 0.00 33,155,991.63 

 เครื่องจักรและอุปกรณ   122,047,077.67 24,404,178.53 13,346,744.05 0.00 133,104,512.15 

 เครื่องตกแตงและอุปกรณเครื่องใช 11,160,918.42 524,887.93 382,284.60 0.00 11,303,521.75 

 ยานพาหนะ     8,086,512.02 2,650,268.15 8,586.36 0.00 10,728,193.81 

    รวม    169,348,307.60 32,681,526.75 13,737,615.01 0.00 188,292,219.34 

        393,744,539.43    405,713,590.77

 เครื่องจักรระหวางติดตั้ง   3,959,219.50 5,535,816.21 0.00 (9,495,035.71) 0.00

 เครื่องใชและอุปกรณระหวางติดตั้ง 29,458.00 83,174.45 0.00 (112,632.45) 0.00

 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ-สุทธิ 397,733,216.93    405,713,590.77

     หนวย : พันบาท
  

    
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

      2557 2556 2557 2556
 คาเสื่อมราคาประจํางวด    
      ตนทุนขาย  68,764 54,082 30,171 18,112
      คาใชจายในการขายและบริหาร 8,903 6,269 2,511 2,122
    รวม 77,667 60,351 32,682 20,234

 12.1 ท่ีดิน อาคาร สิ่งปลูกสรางของบริษัทยอย ไดนําไปจดจํานองเปนหลักทรัพยคําประกันภาระหนี้สินกับสถาบันการเงิน ตามหมายเหต ุ
  ประกอบงบการเงินขอ 26.2
 12.2 ในเดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2557 บริษัทฯ และบริษัทยอย ไดทบทวนราคาที่ดินและทําการประเมินราคาที่ดินใหมทั้งหมดโดยผูประเมิน 
  ราคาอสิระ โดยใชวธิเีปรยีบเทยีบราคาตลาด (Market Approach) เพือ่หามลูคายติุธรรมของทีด่นิ บรษิทัฯ และบรษิทัยอยบนัทกึมลูคา 
  สวนที่เพิ่มขึ้นหรือลดลงจากการตีราคาใหมในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น และรับรูจํานวนสะสมในบัญชี “สวนเกินทุนจากการตีราคา 
  ที่ดิน” ในสวนของผูถือหุน สวนเกินทุนจากการตีราคาท่ีดินสุทธิจากภาษีเงินไดรอตัดบัญชี แสดงไดดังนี้:

     หนวย : บาท
  

   
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

      2557 2556 2557 2556
 สวนเกินทุนจากการตีราคาที่ดินตนงวด  82,559,522.28 82,559,522.28 28,800,000.00 28,800,000.00
 สวนที่เพ่ิมขึ้นจากการตีราคาใหม 59,259,924.06 0.00 11,520,000.00 0.00
 สวนที่ลดลงจากการตีราคาใหม 7,529,185.88 0.00 0.00 0.00
 สวนเกินทุนจากการตีราคาที่ดินสิ้นงวด 134,290,260.46 82,559,522.28 40,320,000.00 28,800,000.00
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 12.3 ในเดือนธันวาคม พ.ศ. 2557 บริษัท เดอะ เพ็ท จํากัด (บริษัทยอย) ไดยายฐานการผลิตท่ีสาขาในจังหวัดสุราษฎรธานี ไปท่ีสํานักงาน 
  ใหญในจังหวัดปทุมธานี และใหบริษัท อีสทพลาส จํากัด ซึ่งเปนบริษัทยอยเชาท่ีดิน อาคารและส่ิงปลูกสรางเพื่อใชในการดําเนินธุรกิจ 
  ดังนั้นจึงไดจัดประเภทสินทรัพยดังกลาวเปนอสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุนโดยมีราคาตามบัญชี 18.08 ลานบาท 
 12.4 ในงวดบัญชีนี้ บริษัท อีสทพลาส จํากัด (บริษัทยอยทางออม) ไดเปดสาขาเพ่ิมที่จังหวัดสุราษฎรธานี ไดมีการลงทุนในเครื่องจักรใหม  
  และบางสวนยังคงบันทึกเปนเงินมัดจําทรัพยสินเปนจํานวน 13.57 ลานบาท
 12.5 ในงวดบญัชนีี ้บริษทัฯ และบริษทัยอย ไดตดัจําหนายสนิทรพัย โดยมมีลูคาตามบญัชจีาํนวน 782,870.24 บาท เกดิผลขาดทนุจากการ 
  ขายสินทรัพยเปนจํานวน 222,660.34 บาท และจํานวน 3,677,628.80 บาท เกิดผลขาดทุนจากการเลิกใชสินทรัพยเปนจํานวน  
  65,370.80 บาท
 12.6 ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2557 บริษัทฯ และบริษัทยอย มีราคาทุนของอาคารและอุปกรณ ซึ่งคิดคาเสื่อมราคาเต็มมูลคาแลวในงบ 
  การเงินรวม จํานวน 498.62 ลานบาท (2556: 544.74 ลานบาท) และงบการเงินเฉพาะกิจการจํานวน 37.97 ลานบาท (2556: 49.27  
  ลานบาท)
 
13. สินทรัพยไมมีตัวตน
     � � � �  หนวย : บาท
  ประกอบดวย : งบการเงินรวม
     2556 เพิ่มขึ้น ลดลง 2557

  ทุนสินทรัพย    

 ซอฟตแวรคอมพิวเตอร 1,620,040.00 0.00 0.00 1,620,040.00

  คาตัดจําหนายสะสม    

 ซอฟตแวรคอมพิวเตอร 1,561,300.50 21,293.51 0.00 1,582,594.01

 สินทรัพยไมมีตัวตน-สุทธิ 58,739.50   37,445.99

     � � � �  หนวย : บาท
  ประกอบดวย : งบการเงินเฉพาะกิจการ
     2556 เพิ่มขึ้น ลดลง 2557

  ทุนสินทรัพย    

 ซอฟตแวรคอมพิวเตอร 1,244,100.00 0.00 0.00 1,244,100.00

  คาตัดจําหนายสะสม    

 ซอฟตแวรคอมพิวเตอร 1,228,002.30 9,894.56 0.00 1,237,896.86

 สินทรัพยไมมีตัวตน-สุทธิ 16,097.70   6,203.14

     หนวย : พันบาท
  

    
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

      2557 2556 2557 2556

 คาตัดจําหนาย  21 23 10 11

14. เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน
     หนวย : บาท
  ประกอบดวย : งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
      2557 2556 2557 2556
 เงินเบิกเกินบัญชีธนาคาร 18,078.72 22,880.00 0.00 0.00
 เงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 
  (อัตราดอกเบี้ย MMR ตอป) 41,588,439.00 0.00 0.00 0.00
    รวม 41,606,517.72 22,880.00 0.00 0.00
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15. เจาหนี้การคาและเจาหนี้อื่น
     หนวย : บาท
  ประกอบดวย : งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
      2557 2556 2557 2556
 เจาหนี้การคาในประเทศ 122,170,480.26 129,927,022.59 32,708,696.66 47,039,715.39
 ต๋ัวเงินจาย   3,472,322.68 0.00 0.00 0.00
      125,642,802.94 129,927,022.59 32,708,696.66 47,039,715.39
 เจาหน้ีอื่น    
  - คาใชจายคางจาย 15,948,206.31 15,623,027.62 2,801,318.85 4,988,404.51
  - อื่นๆ   7,683,626.73 396,098.72 172,246.99 174,728.86
    รวม 23,631,833.04 16,019,126.34 2,973,565.84 5,163,133.37
     รวม 149,274,635.98 145,946,148.93 35,682,262.50 52,202,848.76

16. ภาระผูกพันผลประโยชนพนักงาน
 การเปลี่ยนแปลงในมูลคาปจจุบันของภาระผูกพันผลประโยชนพนักงาน แสดงไดดังนี้:
     หนวย : บาท
  ประกอบดวย : งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
      2557 2556 2557 2556
 ภาระผูกพันผลประโยชนพนักงานตนงวด 13,196,306.00 13,089,787.00 7,514,577.00 6,736,331.00
 ตนทุนบริการปจจุบัน 936,851.99 1,041,512.00 459,538.97 468,598.00
 ตนทุนดอกเบี้ย  661,287.99 518,461.00 372,497.00 241,791.00
 ผลประโยชนจาย (131,660.00) 0.00 (131,660.00) 0.00
 ผล (กําไร) ขาดทุนจากการประมาณการ
  ตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย 0.00 (1,453,454.00) 0.00 67,857.00
 ภาระผูกพันผลประโยชนพนักงานปลายงวด 14,662,785.98 13,196,306.00 8,214,952.97 7,514,577.00

 คาใชจายที่รับรูในสวนของกําไรหรือขาดทุน มีดังนี้:
     หนวย : บาท
  ประกอบดวย : งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
      2557 2556 2557 2556
 รับรูในกําไรขาดทุน    
  ตนทุนบริการปจจุบัน 936,851.99 1,041,512.00 459,538.97 468,598.00
  ตนทุนดอกเบี้ย 661,287.99 518,461.00 372,497.00 241,791.00
      1,598,139.98 1,559,973.00 832,035.97 710,389.00
 รับรูในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น    
  ผล (กําไร) ขาดทุนจากการประมาณการ  
   ตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย 0.00 (1,149,181.27) 0.00 67,857.00
     รวม 0.00 410,791.73 832,035.97 778,246.00

 ขอสมมติฐานหลักจาการประมาณตามหลักจากการประมาณตามหลกคณิตศาสตรประกันภัยที่ใช ณ วันที่รายงาน

อัตรารอยละตอป
  ประกอบดวย:

 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

        2557 2556 2557 2556

   อัตราคิดลด   4.63 – 5.04 4.63 – 5.04 4.67 – 5.04 4.67 – 5.04

   อัตราการข้ึนเงินเดือน  6.00 – 6.15 6.00 – 6.15 6.00 – 6.15 6.00 – 6.15
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17. สวนทุน

 17.1 ทุนเรือนหุน

  บริษัทใหญ

  ในการประชุมใหญสามัญผูถือหุนประจําป พ.ศ. 2556 เม่ือวันท่ี 24 เมษายน พ.ศ. 2556 ไดมีมติอนุมัติใหบริษัทฯ เปลี่ยนแปลงมูลคา 
  หุนทีต่ราไวของหุนสามญัจากเดมิหุนละ 10 บาท เปนมลูคาหุนละ 1 บาท ทําใหทนุจดทะเบียนและเรียกชาํระแลวของบรษิทัฯ จาํนวน 
  150 ลานบาท แบงออกเปนหุนสามัญ 150 ลานหุน มูลคาหุนละ 1 บาท ซ่ึงบริษัทฯ ไดจดทะเบียนเปลี่ยนแปลงกับกระทรวงพาณิชย 
  แลวเมื่อวันที่ 7 พฤษภาคม พ.ศ. 2556

  บริษัทยอยทางออม

  ตามมติที่ประชุมผูถือหุนครั้งที่ 1/2557 เม่ือวันที่ 18 สิงหาคม พ.ศ. 2557 ของบริษัท อีสทพลาส จํากัด ไดมีมติใหเพิ่มทุนจดทะเบียน 
  จากจาํนวน 7 ลานบาท (หุนสามญั 70,000 หุน มลูคาหุนละ 100 บาท) เปน 12 ลานบาท (หุนสามญั 120,000 หุน มูลคาหุนละ 100 บาท) 
  ซึ่งไดจดทะเบียนการเพ่ิมทุนกับกระทรวงพาณิชยแลว เมื่อวันที่ 29 สิงหาคม พ.ศ. 2557

 17.2 เงินปนผลจาย
     หนวย : ลานบาท
 เงินปนผลจาย อนุมัติโดย วันที่จายเงินปนผล งบการเงินเฉพาะกิจการ
    2557 2556
 จากผลการดําเนินงานของป 2556 มติที่ประชุมใหญสามัญ
 อัตราหุนละ 1.00 บาท  ผูถือหุนประจําป 
      เมื่อวันที่ 24 เม.ย. 2556 
  - อัตราหุนละ 0.60 บาท มติที่ประชุมคณะกรรมการ 12 มิ.ย. 2556  90.00
      ครั้งที่ 2/2556 
      เมื่อวันที่ 14 พ.ค. 2556 
  -  อัตราหุนละ 0.40 บาท  12  พ.ค. 2557 60.00 
 จากผลการดําเนินงานของป 2555 
  - อัตราหุนละ 9.00 บาท มติที่ประชุมใหญสามัญ 10 พ.ค. 2556  135.00
      ผูถือหุนประจําป
      เมื่อวันที่ 24 เม.ย. 2556   
        60.00 225.00

 17.3 สํารองตามกฎหมาย
  ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 บริษัทฯ ตองจัดสรรกําไรสุทธิประจําปสวนหน่ึงไวเปนทุนสํารองตามกฎหมาย 
  ไมนอยกวารอยละหา (5) ของกําไรสุทธิประจําป หักดวยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) จนกวาทุนสาํรองนี้จะมีจํานวนไมนอยกวา 
  รอยละสิบ (10) ของทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ เงินสํารองตามกฎหมายนี้จะนําไปจายเปนเงินปนผลไมได
 17.4 การบริหารสวนทุน
  บริษัทฯ ไมมีขอกําหนดในการรักษาระดับทุนจากบุคคลภายนอก บริษัทฯ มีนโยบายในการบริหารสวนทุนเพื่อรักษาความสามารถใน 
  การดาํเนนิงานอยางตอเนือ่ง และใหผลตอบแทนท่ีเหมาะสมแกผูถอืหุน บรษิทัฯ มนีโยบายในการจายเงนิปนผลจากผลการดําเนินงาน 
  ในจํานวนไมนอยกวารอยละ 40 ของกําไรในแตละงวดตามงบการเงินเฉพาะกิจการ
  ณ วันสิ้นงวดบัญชี อัตราสวนหนี้สินตอสวนของผูถือหุนของบริษัทฯ เทากับ : 0.07:1.00 (2556: 0.09:1.00)
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18. รายไดอื่น
     หนวย : บาท
  ประกอบดวย : งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
      2557 2556 2557 2556
 เงินปนผลรับ-บริษัทยอย (หมายเหตุ 4.2) 0.00 0.00 29,599,930.00 24,799,930.00
 ดอกเบี้ยรับ   15,101,792.13 11,730,577.13 10,861,963.08 8,678,095.57
 อื่นๆ     15,952,017.57 21,238,431.44 3,567,472.38 9,800,962.63
     รวม 31,053,809.70 32,969,008.57 44,029,365.46 43,278,988.20

19. กองทุนสํารองเล้ียงชีพ 
 บริษัทฯ และบริษัทยอย และพนักงานไดรวมกันจัดตั้งกองทุนสํารองเล้ียงชีพพนักงานซึ่งจดทะเบียนแลวตามพระราชบัญญัติกองทุนสํารอง 
 เลี้ยงชีพ พ.ศ. 2530 โดยหักจากเงินเดือนของพนักงานเปนรายเดือนในอัตรารอยละ 3-6 บริษัทฯ และบริษัทยอยจายเงินสมทบเขากองทุนฯ 
 ในอัตรารอยละ 3 – 6
 ในระหวางป พ.ศ. 2557 และ พ.ศ. 2556 บริษัทฯ ไดจายเงินสมทบกองทุนสํารองเล้ียงชีพ เปนจํานวน 1.39 ลานบาท และ 1.24 ลานบาท 

20. คาใชจายจําแนกตามลักษณะของคาใชจาย
     หนวย : บาท
  ประกอบดวย : งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
      2557 2556 2557 2556
 การเปล่ียนแปลงในสินคาสําเร็จรูปและงานระหวางทํา (11,663,281.05) 4,105,028.06 (3,087,781.23) (4,719,113.26)
 วัตถุดิบและวัสดุสิ้นเปลืองใชไป 1,154,975,489.25 1,096,809,662.28 561,482,118.86 514,625,559.47
 คาตอบแทนผูบริหาร* 27,392,329.00 24,318,355.00 23,822,100.00 21,190,455.00
 คาใชจายพนักงาน 133,105,262.63 127,496,794.02 35,514,773.10 34,325,915.27
 คาเสื่อมราคาและคาตัดจําหนาย 83,673,919.23 66,383,138.96 38,571,689.99 26,124,592.30
 ตนทุนทางการเงิน 610,510.27 376,684.95 0.00 0.00
 อื่นๆ     266,728,414.40 254,427,233.53 81,358,276.15 85,070,367.71
     รวม 1,654,822,643.73 1,573,916,896.80 737,661,176.87 676,617,776.49

     หนวย : บาท
  คาตอบแทนผูบริหาร * งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
      2557 2556 2557 2556
 ตนทุนขาย   2,119,215.00 2,020,282.00 1,710,054.00 1,623,832.00
 คาใชจายในการบริหาร 25,273,114.00 22,298,073.00 22,112,046.00 19,566,623.00
     รวม 27,392,329.00 24,318,355.00 23,822,100.00 21,190,455.00

21. ภาษีเงินได
 ภาษีเงินไดนิติบุคคลคํานวณขึ้นจากกําไรทางภาษีที่จะตองเสียตามหลักเกณฑที่กําหนดในประมวลรัษฎากร
 ในเดือนธันวาคม พ.ศ. 2554 ไดมีประกาศพระราชกฤษฎีกาวาดวยการลดอัตราภาษีเงินไดนิติบุคคลสําหรับกําไรสุทธิจากอัตรารอยละ 30  
 เปนอัตรารอยละ 23 สําหรับป พ.ศ. 2555 และเปนอัตรารอยละ 20 สําหรับป พ.ศ. 2556 และ พ.ศ. 2557
 ในเดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2557 ไดมีประกาศพระราชกฤษฎีกาวาดวยการลดอัตราภาษีเงินไดนิติบุคคลสําหรับกําไรสุทธิคงจัดเก็บในอัตรา 
 รอยละ 20 สําหรับป พ.ศ. 2558
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 คาใชจายภาษีเงินไดสําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2557 และ พ.ศ. 2556 สรุปไดดังนี้: 

     หนวย : บาท
  ประกอบดวย : งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
      2557 2556 2557 2556
 ภาษีเงินไดปจจุบัน: 6,650,353.78 16,539,220.81 4,020,915.11 14,278,080.20
 ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี:     
    ผลแตกตางช่ัวคราวและการกลับรายการ  
   ผลแตกตางชั่วคราว 2,562,480.85 5,130,116.46 2,427,184.96 5,072,045.01
 คาใชจายภาษีเงินได 9,212,834.63 21,669,337.27 6,448,100.07 19,350,125.21

 รายการกระทบยอดระหวางอัตราภาษีที่แทจริงถัวเฉล่ียกับอัตราภาษีที่ใช สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2557 และ พ.ศ. 2556  
 แสดงไดดังนี้:

หนวย : บาท
      งบการเงินรวม
     อัตราภาษี 2557 อัตราภาษี 2556
     (รอยละ)  (รอยละ) 

 กําไรทางบัญชีกอนภาษีเงินได    298,396,021.71  322,048,582.86

 จํานวนภาษีตามอัตราภาษีเงินได   20 59,679,204.34 20 64,409,716.57

 ผลขาดทุนในปปจจุบันของบริษัทยอยที่ไมไดรับรูเปน

  ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี    2,002,118.61  799,149.16

 ผลกระทบทางภาษี:    

  รายจายที่ไมใหถือเปนรายจายตามประมวลรัษฎากร  5,865,942.42  5,586,237.70

  รายไดที่ไดรับยกเวนภาษีเงินได/คาใชจายที่มีสิทธิหักไดเพิ่ม  (15,393,095.24)  (15,182,692.19)

  สิทธิประโยชนจากการสงเสริมการลงทุน   (51,319,926.53)  (43,929,300.61)

  ผลกระทบจากรายการตัดบัญชีในการจัดทํางบการเงินรวม  5,816,110.18  4,856,110.18

 ภาษีเงินไดปจจุบัน      6,650,353.78  16,539,220.81 

 ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี : 

  ผลแตกตางชั่วคราวและการกลับรายการผลแตกตางชั่วคราว  2,562,480.85  5,130,116.46

 คาใชจายภาษีเงินได     3 9,212,834.63 7 21,669,337.27

หนวย : บาท
      งบการเงินเฉพาะกิจการ
     อัตราภาษี 2557 อัตราภาษี 2556
     (รอยละ)  (รอยละ) 

กําไรทางบัญชีกอนภาษีเงินได    215,007,646.20  228,803,736.44

จํานวนภาษีตามอัตราภาษีเงินได   20 43,001,529.24 20 45,760,747.29

ผลกระทบทางภาษี:    

 รายจายที่ไมใหถือเปนรายจายตามประมวลรัษฎากร  4,535,721.45  4,348,669.29

 รายไดที่ไดรับยกเวนภาษีเงินได/คาใชจายที่มีสิทธิหักไดเพ่ิม  (12,647,746.91)  (12,422,879.82)

 สิทธิประโยชนจากการสงเสริมการลงทุน   (30,868,588.67)  (23,408,456.56)

ภาษีเงินไดปจจุบัน       4,020,915.11  14,278,080.20

ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี : 

 ผลแตกตางชั่วคราวและการกลับรายการผลแตกตางชั่วคราว  2,427,184.96  5,072,045.01

คาใชจายภาษีเงินได      3 6,448,100.07 8 19,350,125.21
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 จํานวนภาษีเงินไดที่เก่ียวของกับสวนประกอบแตละสวนของกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2557  
 และ พ.ศ. 2556 มีดังนี้:
      หนวย : บาท
  งบการเงินรวม
   2557   2556
  จํานวน รายได จํานวน จํานวน รายได จํานวน  
  กอนภาษี (คาใชจาย) สุทธิจากภาษี  กอนภาษี (คาใชจาย) สุทธิจากภาษี
   ภาษี   ภาษี 
 ผลกําไร (ขาดทุน) จากการ
  เปล่ียนแปลงมูลคาเงินลงทุน 543,250.00 (108,650.00) 434,600.00 (11,094,900.00) 2,218,980.00 (8,875,920.00)
 ผล (กําไร) ขาดทุนจากการประมาณการ 

  ตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย 0.00 0.00 0.00 1,453,454.00 (6,631.56) 1,446,822.44 
 สวนเกินทุนจากการตีราคาที่ดิน 64,663,422.73 (12,932,684.55) 51,730,738.18 0.00 0.00 0.00
   รวม 65,206,672.73 (13,041,334.55) 52,165,338.18 (9,641,446.00) 2,212,348.44 (7,429,097.56) 

     หนวย : บาท
  งบการเงินเฉพาะกิจการ
   2557   2556
  จํานวน รายได จํานวน จํานวน รายได จํานวน  
  กอนภาษี (คาใชจาย) สุทธิจากภาษี  กอนภาษี (คาใชจาย) สุทธิจากภาษี
   ภาษี   ภาษี 
 ผล (กําไร) ขาดทุนจากการประมาณการ 
  ตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย 0.00 0.00 0.00 (67,857.00) 16,650.60 (51,206.40)
 สวนเกินทุนจากการตีราคาที่ดิน 14,400,000.00 (2,880,000.00) 11,520,000.00 0.00 0.00 0.00
   รวม 14,400,000.00 (2,880,000.00) 11,520,000.00 (67,857.00) 16,650.60 (51,206.40)

 สวนประกอบของสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีและหนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 และ พ.ศ. 2556  
ประกอบดวย :
     หนวย : บาท
      งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
      2557 2556 2557 2556
 สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี    
  เงินมัดจํา  868,220.65 838,385.00 852,440.65 826,331.00
  คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 1,066,269.83 1,068,687.83 0.00 0.00
  สินทรัพยภายใตสัญญาเชาทางการเงิน 61,097.57 60,311.94 0.00 0.00
  สํารองผลประโยชนพนักงาน 1,308,110.67 1,243,478.88 617,445.15 564,449.76
     รวม 3,303,698.72 3,210,863.65 1,469,885.80 1,390,780.76
 หนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญช ี    
  คาเสื่อมราคาสินทรัพย 14,977,184.86 12,321,868.94 12,706,836.04 10,200,546.04
  สวนเกินทุนจากการตีราคาที่ดิน 39,445,840.00 23,999,980.00 10,080,000.00 7,200,000.00
  คาเผื่อการปรับมูลคาเงินลงทุน 3,997,249.00 3,888,599.00 0.00 0.00
     รวม 58,420,273.86 40,210,447.94 22,786,836.04 17,400,546.04
 หนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี–สุทธิ 55,116,575.14 36,999,584.29 21,316,950.24 16,009,765.28
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22. กําไรตอหุน
 กาํไรตอหุนขัน้พ้ืนฐาน คํานวณโดยการหารกาํไรสาํหรบัปสวนทีเ่ปนของผูถอืหุนของบรษิทัใหญ ดวยจํานวนถวัเฉลีย่ถวงนาํหนักของหุนสามัญ 
 ที่ออกอยูในระหวางงวด
 เนือ่งจากมีการเปลีย่นแปลงมูลคาทีต่ราไวของหุนสามัญ ตามทีก่ลาวไวในหมายเหตปุระกอบงบการเงนิขอ 17.1 ดงันัน้บรษิทัฯ จึงไดปรบัปรงุ 
 จํานวนหุนสามัญที่ออกอยูในระหวางงวดบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 ตามสัดสวนท่ีเปล่ียนไปของจํานวนหุนสามัญท่ีเกิดจาก 
 การเปลี่ยนแปลงมูลคาหุนที่ตราไวมูลคาหุนละ 10 บาท เปนมูลคาหุนละ 1 บาท โดยถือเสมือนวาการเปล่ียนแปลงมูลคาท่ีตราไวของหุนได 
 เกิดขึ้นตั้งแตวันเริ่มตนของงวดแรกท่ีเสนอรายงาน เพื่อวัตถุประสงคในการเปรียบเทียบ กําไรตอหุนของงวดบัญชีกอนจึงถูกคํานวณข้ึนใหม

23. ขอมูลสวนงานดําเนินงาน
 ขอมูลสวนงานดําเนินงานกําหนดใหบริษัทฯ และบริษัทยอยระบุสวนงานดําเนินงานโดยอางอิงจากการรายงานภายในซึ่งจะถูกสอบทาน 
 โดยผูมีอํานาจตัดสินใจสูงสุดดานการดําเนินงานอยางสมําเสมอ เพ่ือการจัดสรรทรัพยากรใหกับสวนงานและประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 ของสวนงาน
 ขอมูลเกี่ยวกับการดําเนินงานของบริษัทฯ และบริษัทยอย จําแนกตามสวนงานธุรกิจ ไดดังนี้: (ดูใบแนบ 1-2)

24. การสงเสริมการลงทุน
 24.1 สิทธิประโยชนจากการสงเสริมการลงทุน
  24.1.1 บริษัท อุตสาหกรรมถังโลหะไทย จํากัด (มหาชน) 
    เม่ือวันที่ 25 ตุลาคม พ.ศ. 2548 บริษัทฯ ไดรับการสงเสริมการลงทุนตามบัตรสงเสริมการลงทุนเลขท่ี 1961(2)/2548 ในการ 
    ผลิตภาชนะบรรจุสิ่งของที่ทําจากโลหะ โดยไดรับยกเวนภาษีเงินไดนิติบุคคล สําหรับกําไรสุทธิที่ไดจากการประกอบกิจการ  
    มกีาํหนดระยะเวลา 7 ป นบัแตวนัทีเ่ร่ิมมรีายไดจากการประกอบกิจการ บรษิทัฯ เริม่มีรายไดจากการประกอบกิจการดังกลาว  
    เม่ือวันที่ 3 กรกฎาคม พ.ศ. 2549 ซ่ึงไดหมดอายุแลวเมื่อวันที่ 2 กรกฎาคม พ.ศ. 2556
    เม่ือวันที่ 14 กุมภาพันธ พ.ศ. 2555 บริษัทฯ ไดรับการสงเสริมการลงทุนตามบัตรสงเสริมการลงทุนเลขท่ี 1172(2)/2555 ใน 
    การผลติภาชนะบรรจุสิง่ของท่ีทาํจากโลหะ โดยไดรบัยกเวนภาษเีงนิไดนติบิคุคล สาํหรบักาํไรสทุธทิีไ่ดจากการประกอบกจิการ  
    มีกําหนดระยะเวลา 7 ป นับแตวันที่เริ่มมีรายไดจากการประกอบกิจการ บริษัทฯ เริ่มมีรายไดจากการประกอบกิจการเมื่อ 
    วันที่ 4 พฤศจิกายน พ.ศ. 2556
  24.1.2 บรษิทั ถังโลหะสงขลา จาํกดั (บรษิทัยอย) ไดรบัการสงเสรมิการลงทุนตามบตัรสงเสรมิการลงทุนเลขที ่1802(5)/2554 ลงวนัที ่
    11 กรกฎาคม พ.ศ. 2554 ในการผลิตผลติภณัฑโลหะรวมทัง้ชิน้สวนโลหะ โดยไดรบัยกเวนภาษเีงนิไดนติิบคุคล สําหรบักาํไรสทุธ ิ
    ที่ไดจากการประกอบกิจการ มีกําหนดระยะเวลา 8 ป นับแตวันที่ไดรับอนุมัติ เมื่อวันที่ 30 สิงหาคม พ.ศ. 2553
  24.1.3 บริษัท เดอะ เพ็ท จํากัด (บริษัทยอย) ไดรับการสงเสริมการลงทุนตามบัตรสงเสริมการลงทุนเลขท่ี 1287(5)/2554 ลงวันที่  
    17 มกราคม พ.ศ. 2554 ในกิจการการผลิตผลิตภัณฑพลาสติกหรือเคลือบดวยพลาสติก โดยไดรับยกเวนภาษีเงินไดนิติบุคคล 
    สําหรับกําไรสุทธิที่ไดจากการประกอบกิจการที่ไดรับการสงเสริมมีกําหนดเวลา 8 ป นับแตวันที่เริ่มมีรายไดจากการประกอบ 
    กิจการ บรษิทัฯ เริม่มีรายไดจากการประกอบกจิการผลติขวดพลาสติกและแผนพลาสตกิลกูฟูก เมือ่วนัที ่19 และ 22 มกราคม  
    พ.ศ. 2554 ตามลําดับ และที่สาขาจังหวัดสุราษฎรธานีเริ่มมีรายไดจากการประกอบกิจการผลิตขวดพลาสติก เมื่อวันที่ 17  
    กันยายน พ.ศ. 2555
  24.1.4 บริษัท อีสทพลาส จํากัด (บริษัทยอยทางออม) 
    วันที่ 31 พฤษภาคม พ.ศ. 2553 บริษัทฯ ไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการสงเสริมการลงทนุ ในการผลิตขวดพลาสติก (PET)  
    ประเภทกิจการผลติภณัฑพลาสติก โดยไดรบัยกเวนภาษเีงนิไดนิตบิคุคล สาํหรบักาํไรสุทธิทีไ่ดจากการประกอบกิจการ มกีาํหนด 
    ระยะเวลา 8 ป นบัแตวันทีเ่ร่ิมมรีายไดจากการประกอบกจิการ บริษทัฯ เริม่มีรายไดจากการประกอบกจิการเมือ่วันท่ี 1 มถินุายน  
    พ.ศ. 2553
  24.1.4 บริษัท อีสทพลาส จํากัด (บริษัทยอยทางออม) 
    วันที่ 28 สิงหาคม พ.ศ. 2553 บริษัทฯ ไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการสงเสริมการลงทุน ในการผลิตขวดพลาสติก (PET)  
    ประเภทกิจการผลติภณัฑพลาสติก โดยไดรบัยกเวนภาษเีงนิไดนิตบิคุคล สาํหรบักาํไรสุทธิทีไ่ดจากการประกอบกิจการ มกีาํหนด 
    ระยะเวลา 8 ป นับแตวันท่ีเร่ิมมีรายไดจากการประกอบกิจการ บริษัทฯ เริ่มมีรายไดจากการประกอบกิจการเมื่อวันที่  
    2 กรกฎาคม พ.ศ. 2554
    วันที่ 18 สิงหาคม พ.ศ. 2557 บริษัทฯ ไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการสงเสริมการลงทุน ในการผลิตขวดพลาสติก (PET)  
    ประเภทกิจการผลติภณัฑพลาสติก โดยไดรบัยกเวนภาษเีงนิไดนิตบิคุคล สาํหรบักาํไรสุทธิทีไ่ดจากการประกอบกิจการ มกีาํหนด 
    ระยะเวลา 8 ป นับแตวันที่เริ่มมีรายไดจากการประกอบกิจการ บริษัทฯ เริ่มมีรายไดจากการประกอบกิจการเมื่อวันที่ 22  
    กันยายน พ.ศ. 2557
    บริษัทฯ และบริษัทยอย มีหนาที่ตองปฏิบัติตามเงื่อนไขตางๆ ที่กําหนดไวในบัตรสงเสริมการลงทุน


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 24.2 รายไดที่ไดรับการสงเสริมการลงทุนและที่ไมไดรับการสงเสริมการลงทุน มีดังนี้:
      หนวย : พันบาท
  งบการเงินรวม
  สวนที่ไดรับการสงเสริม สวนท่ีไมไดรับการสงเสริม รวม
   2557 2556 2557 2556 2557 2556
 รายไดจากการขายในประเทศ 1,788,758 1,446,382 38,510 321,088 1,827,269 1,767,470
 รายไดจากการขายตางประเทศ 27,131 32,864 12,180 10,642 39,311 43,506

      หนวย : พันบาท
  งบการเงินเฉพาะกิจการ
  สวนที่ไดรับการสงเสริม สวนท่ีไมไดรับการสงเสริม รวม
   2557 2556 2557 2556 2557 2556
 รายไดจากการขายในประเทศ 838,895 527,696 18,299 286,687 857,194 814,383

 24.3 การแบงรายการสวนที่ไดรับการสงเสริมการลงทุนและสวนท่ีไมไดรับการสงเสริมการลงทุน
  บริษัทฯ และบริษัทยอย คํานวณกําไรขาดทุน สําหรับกิจการท่ีไดรับการสงเสริมการลงทุนและกิจการสวนท่ีไมไดรับการสงเสริม 
  การลงทุน โดยคาํนวณแยกตามรายการทีส่ามารถระบุได สาํหรบัรายการท่ีไมสามารถระบุได (คาใชจายในการขายและบริหาร) บริษทัฯ  
  คํานวณโดยแบงตามอัตราสวนของรายได 
  บริษัทยอย และบริษัทยอยทางออม คํานวณกําไรขาดทุน สําหรับกิจการที่ไดรับการสงเสริมการลงทุนและกิจการสวนท่ีไมไดรับการ 
  สงเสริมการลงทุน โดยคํานวณแยกตามรายการท่ีสามารถระบุได สําหรับรายการที่ไมสามารถระบุไดคํานวณโดย
  - ตนทุนขาย คํานวณเฉลี่ยตามปริมาณการผลิต และตามยอดขาย
  - คาใชจายในการขายและบริหารและดอกเบ้ียจาย คํานวณโดยแบงตามอัตราสวนของรายได

25. เครื่องมือทางการเงิน
 ขอมูลเกี่ยวกับเครื่องมือทางการเงินของบริษัทฯ และบริษัทยอย มีดังนี้:
 25.1 นโยบายการบริหารความเส่ียง
  ความเสี่ยงดานการใหสินเช่ือ
  ความเสีย่งดานการใหสนิเชือ่ คอืความเสีย่งท่ีเกดิจากการทีคู่สญัญาไมปฏบิตัติามขอกาํหนดในสญัญา ซึง่กอใหเกิดความเสยีหาย บรษิทัฯ  
  และบริษัทยอย มีนโยบายในการบริหารความเส่ียงโดยมีการกําหนดวงเงิน สินเชื่อ และใหสินเช่ืออยางระมัดระวัง นอกจากน้ี ยังมี 
  นโยบายที่จะทําธุรกรรมกับผูคาที่มีความนาเชื่อถือ และไดรับหลักประกันที่เพียงพอเพื่อลดโอกาสของการสูญเสียทางการเงินจากการ 
  ไมสามารถปฏิบัติตามสัญญาได
  สําหรับสินทรัพยทางการเงินที่แสดงในงบแสดงฐานะการเงิน ราคาตามบัญชีของสินทรัพยหลังจากหักคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญถือเปน 
  มูลคาสูงสุดของความเส่ียงดานการใหสินเช่ือ
  ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบ้ีย 
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  บริษัทฯ และบริษัทยอย มีความเส่ียงจากอัตราดอกเบี้ยที่เกิดจากการเปล่ียนแปลงของอัตราดอกเบี้ยในตลาด ซ่ึงอาจจะทําใหเกิดการ 
  เปล่ียนแปลงในมูลคาของสินทรัพยและหนี้สินทางการเงิน
  บริษัทฯ และบริษัทยอย มีสินทรัพยและหนี้สินทางการเงินที่สําคัญ ท่ีมีอัตราดอกเบี้ย ที่สามารถจัดตามประเภทอัตราดอกเบี้ย และใน 
  อัตราดอกเบี้ยคงที่สามารถแยกตามวันที่ครบกําหนด หรือในวันที่มีการกําหนดอัตราดอกเบ้ียใหม ถาวันท่ีกําหนดอัตราดอกเบ้ียใหม 
  ถึงกอน ซึ่งแยกไดดังนี้:

หนวย : ลานบาท
  งบการเงินรวม
  2557
  อัตราดอกเบี้ยคงท่ี อัตราดอกเบี้ย ไมมี รวม
  ภายใน มากกวา มากกวา ปรับขึ้นลงตาม อัตรา 
  1 ป 1 ถึง 5 ป 5 ป ราคาตลาด ดอกเบ้ีย 
 สินทรัพยทางการเงิน      
 เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 0.00 0.00 0.00 85.22 18.39 103.61
 เงินลงทุนชั่วคราว 222.42 0.00 0.00 0.00 167.45 389.87
 ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่น 0.00 0.00 0.00 48.00 286.39 334.39
 เงินฝากธนาคารเพื่อการคําประกัน 0.00 0.00 0.00 0.06 0.00 0.06
 เงินลงทุนเผื่อขาย 0.00 0.00 0.00 0.00 72.74 72.74
 เงินลงทุนระยะยาว 2.00 59.65 90.00 85.00 51.25 287.90

 หนี้สินทางการเงิน      
 เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะจาก
  สถาบันการเงิน 0.00 0.00 0.00 41.61 0.00 41.61
 เจาหนี้การคาและเจาหนี้อื่น 0.00 0.00 0.00 0.00 149.27 149.27
 เงินกูยืมระยะยาวจากบุคคลและกิจการที่เกี่ยวของกัน 0.00 0.00 0.00 6.00 0.00 6.00

      หนวย : ลานบาท
  งบการเงินรวม
  2556
  อัตราดอกเบี้ยคงที่ อัตราดอกเบี้ย ไมมี รวม
  ภายใน มากกวา มากกวา ปรับขึ้นลงตาม อัตรา 
  1 ป 1 ถึง 5 ป 5 ป ราคาตลาด ดอกเบ้ีย 
 สินทรัพยทางการเงิน      
 เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 5.00 0.00 0.00 79.53 20.49 105.02
 เงินลงทุนชั่วคราว 210.35 0.00 0.00 0.00 158.82 369.17
 ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่น 0.00 0.00 0.00 0.00 350.21 350.21
 เงินฝากธนาคารเพื่อการคําประกัน 0.00 3.00 0.00 0.06 0.00 3.06
 เงินลงทุนเผื่อขาย 0.00 0.00 0.00 0.00 69.49 69.49
 เงินลงทุนระยะยาว 0.00 39.78 60.00 30.00 41.25 171.03

 หนี้สินทางการเงิน      
 เงินเบิกเกินบัญชีธนาคาร 0.00 0.00 0.00 0.02 0.00 0.02
 เจาหนี้การคาและเจาหนี้อื่น 0.00 0.00 0.00 0.00 145.95 145.95
 เงินกูยืมระยะยาวจากบุคคลและกิจการที่เกี่ยวของกัน 0.00 0.00 0.00 6.00 0.00 6.00
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      หนวย : ลานบาท
  งบการเงินเฉพาะกิจการ
  2557
  อัตราดอกเบี้ยคงท่ี อัตราดอกเบี้ย ไมมี รวม
  ภายใน มากกวา มากกวา ปรับขึ้นลงตาม อัตรา 
  1 ป 1 ถึง 5 ป 5 ป ราคาตลาด ดอกเบ้ีย 
 สินทรัพยทางการเงิน      
 เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 0.00 0.00 0.00 17.26 18.03 35.29
 เงินลงทุนชั่วคราว 197.00 0.00 0.00 0.00 130.04 327.04
 ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่น 0.00 0.00 0.00 0.00 121.56 121.56
 เงินลงทุนระยะยาว 0.00 0.00 90.00 0.00 0.00 90.00
 เงินใหกูยืมระยะยาวแกกิจการท่ีเก่ียวของกัน 0.00 40.00 0.00 24.00 0.00 64.00
 หนี้สินทางการเงิน      
 เจาหนี้การคาและเจาหนี้อื่น 0.00 0.00 0.00 0.00 35.68 35.68

      หนวย : ลานบาท
  งบการเงินเฉพาะกิจการ
  2556
  อัตราดอกเบี้ยคงท่ี อัตราดอกเบี้ย ไมมี รวม
  ภายใน มากกวา มากกวา ปรับขึ้นลงตาม อัตรา 
  1 ป 1 ถึง 5 ป 5 ป ราคาตลาด ดอกเบ้ีย 
 สินทรัพยทางการเงิน      
 เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 0.00 0.00 0.00 22.26 20.04 42.30
 เงินลงทุนชั่วคราว 111.00 0.00 0.00 0.00 101.00 212.00
 ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่น 0.00 0.00 0.00 0.00 130.57 130.57
 เงินฝากธนาคารเพื่อการคําประกัน 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 3.00
 เงินลงทุนระยะยาว 0.00 0.00 60.00 20.00 0.00 80.00
 เงินใหกูยืมระยะยาวแกกิจการท่ีเก่ียวของกัน 0.00 0.00 0.00 24.00 0.00 24.00
 หนี้สินทางการเงิน      
 เจาหนี้การคาและเจาหนี้อื่น 0.00 0.00 0.00 0.00 52.20 52.20

 ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปล่ียน
  บริษัทฯ และบริษัทยอย มีความเส่ียงจากอัตราแลกเปล่ียนที่อาจเกิดจากการซื้อและขายสินคาเปนเงินตราตางประเทศ 
  บรษิทัยอยแหงหนึง่ มสีนิทรัพย และหน้ีสนิทางการเงนิเปนสกลุเงนิตราตางประเทศทีไ่มไดทาํสญัญาซือ้ขายเงนิตราตางประเทศลวงหนาเพือ่ 
 เปนเครื่องมือในการบริหารความเส่ียง ดังนี้:

  สกุลเงิน  งบการเงินรวม อัตราแลกเปลี่ยน (อัตราซื้อ)
    (บาท : หนวยเงินตราตางประเทศ)
   2557 2556 2557 2556
  สินทรัพยทางการเงิน ดอลลารสหรัฐฯ 97,875.55 77,289.23 32.8128 32.6778
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 25.2 มูลคายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน
   มูลคายุติธรรม หมายถึง จํานวนเงินที่ผูซื้อและผูขายตกลงแลกเปล่ียนสินทรัพยกัน หรือจายชําระหนี้สินในขณะท่ีทั้งสองฝายมีความ 
  รอบรูและเต็มใจในการแลกเปลี่ยน และสามารถตอรองราคากันไดอยางเปนอิสระในลักษณะของผูที่ไมมีความเกี่ยวของกัน  
   บริษัทฯ และบริษัทยอย มีการประมาณการมูลคายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินตามหลักเกณฑดังนี้:
   สินทรัพยและหนี้สินทางการเงินที่จะครบกําหนดในระยะเวลาอันสั้น ไดแก เงินสดและเงินฝากสถาบันการเงิน ลูกหนี้และเจาหน้ี  
  เงินใหกูยืมและเงินกูยืมระยะส้ัน แสดงมูลคายุติธรรมโดยประมาณตามมูลคาตามบัญชีที่แสดงในงบแสดงฐานะการเงิน
   เงนิลงทนุในตราสารหนี ้และตราสารทุนทีม่ใิชหลกัทรพัยจดทะเบยีน หรอืไมมรีาคาซือ้ขายในตลาด แสดงมลูคายตุธิรรมโดยประมาณ  
  ตามมลูคาตามบญัชีทีแ่สดงในงบแสดงฐานะการเงนิ หรอืตามมูลคาสนิทรพัยสุทธขิองเงนิลงทุน หรอืคาํนวณโดยใชอตัราผลตอบแทน 
  จากสมาคมตราสารหนี้ไทย หรือคํานวณมูลคาปจจุบันของกระแสเงินสดคิดลด แลวแตกรณี
   เงินใหกูยืมและเงินกูยืมระยะยาวท่ีอัตราดอกเบ้ียคงที่ แสดงมูลคายุติธรรมโดยการคํานวณมูลคาปจจุบันของกระแสเงินสดในอนาคต  
  คิดลดดวยอัตราดอกเบ้ียโดยประมาณในตลาด ณ วันที่ในงบแสดงฐานะการเงิน สวนมูลคายุติธรรมของเงินใหกูยืมและเงินกูยืมระยะ 
  ยาวที่อัตราดอกเบ้ียปรับขึ้นลงตามตลาด หรืออัตราดอกเบ้ียใกลเคียงกับอัตราดอกเบ้ียในตลาด แสดงมูลคายุติธรรมโดยประมาณตาม 
  มูลคาตามบัญชีที่แสดงในงบแสดงฐานะการเงิน
   หนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน มูลคายุติธรรมคํานวณจากมูลคาปจจุบันของกระแสเงินสดจายในอนาคตคิดลดดวยอัตราดอกเบี้ย 
  โดยประมาณในตลาด ณ วันที่ในงบแสดงฐานะการเงิน

26. การคําประกัน
 26.1 บริษัทใหญ
  26.1.1 สินทรัพยบางสวนไดนาํไปจดจาํนองเพือ่คาํประกนัภาระหนีส้นิกบัสถาบันการเงนิ ไดมกีารไถถอนจาํนองในป พ.ศ. 2555 และ 
    สวนที่เหลือไดมีการไถถอนแลวในเดือนมกราคมและกุมภาพันธ พ.ศ. 2556
  26.1.2 เงินฝากประจํา จํานวน 3 ลานบาท ใชวางเปนประกันวงเงินสินเชื่อกับสถาบันการเงินในวงเงิน 1.97 ลานบาท บริษัทฯ ไดม ี
    การไถถอนแลวเม่ือวันที่ 2 กรกฎาคม พ.ศ. 2557
 26.2 บริษัทยอย
  ที่ดินทั้งหมดพรอมส่ิงปลูกสราง บริษัทยอยนําไปจดจํานองเปนหลักทรัพยคําประกันภาระหนี้สินกับสถาบันการเงิน
  เงินฝากประจํา จํานวน 0.06 ลานบาท ใชวางเปนประกันกับธนาคารเพ่ือการออกหนังสือคําประกันการใชไฟฟาในวงเงิน 54,200.00  
  บาท (2556 : 54,200.00 บาท)
  เงินลงทุนในพันธบัตรออมทรัพย นําไปเปนหลักทรัพยคําประกันการใชไฟฟาในวงเงิน 9.30 ลานบาท (2556 : 8.30 ลานบาท)

27. ภาระผูกพันและหนี้สินที่อาจเกิดขึ้น

  
ประกอบดวย :

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
        2557 2556 2557 2556

 แอลซีที่ยังใชไมหมด  (USD) 371,551.95 944,384.44 339,219.00 595,421.17

 หนังสือคําประกัน  (ลานบาท) 8.78 8.74 6.08 6.04

 ภาระผูกพันตามสัญญาซื้อสินทรัพย   (USD) 20,760.00 31,668.00 0.00 0.00

       (GBP) 0.00 15,899.10 0.00 15,899.10

       (EUR) 28,277.50 10,220.00 0.00 0.00

 ภาระผูกพันตามสัญญาเชาและบริการ (ลานบาท) 1.08 0.00 0.00 0.00

28. เหตุการณภายหลังรอบระยะเวลารายงาน

 ตามมติที่ประชุมวิสามัญผูถือหุนครั้งที่ 1/2558 เมื่อวันที่ 2 กุมภาพันธ พ.ศ. 2558 ของบริษัท อีสทพลาส จํากัด (บริษัทยอยทางออม) ได 
 มีมติใหเพ่ิมทุนจดทะเบียนจากจํานวน 12 ลานบาท (หุนสามัญ 120,000 หุน มูลคาหุนละ 100  บาท) เปนจํานวน 20 ลานบาท (หุนสามัญ  
 200,000 หุน มูลคาหุนละ 100 บาท) ซึ่งไดจดทะเบียนการเพิ่มทุนกับกระทรวงพาณิชยแลว เมื่อวันที่ 16 กุมภาพันธ พ.ศ. 2558

29. การอนุมัติงบการเงิน 

 งบการเงินนี้ไดรับการอนุมัติใหออกงบการเงินจากคณะกรรมการของบริษัทฯ เมื่อวันที่ 24 กุมภาพันธ พ.ศ. 2558
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ใบแนบ 1

23. ขอมูลสวนงานดําเนินงาน (ตอ) 
      หนวย : พันบาท
  งบการเงินรวม
  2557
  สวนงานผลิต สวนงานผลิต สวนงาน อ่ืนๆ รายการ รวม
  และ และจําหนาย ใหเชา  ตัดบัญชี
  จําหนายถัง ผลิตภัณฑ และบริการ   
   พลาสติก    
 ขายสุทธิ 1,210,269  693,854  55,693  0  (37,651) 1,922,165 
 ตนทุนขาย 916,168  611,689  19,520  0  (38,685) 1,508,692 
 กําไรขั้นตน 294,101  82,165  36,173  0  1,034  413,473 
 รายไดอื่น 0  0  0  38,350  (7,297) 31,053 
 กําไรกอนคาใชจาย 294,101  82,165  36,173  38,350  (6,263) 444,526 
 คาใชจายในการขาย 48,649  25,584  0  0  (37) 74,196 
 คาใชจายในการบริหาร 32,754  28,745  9,976  293  (444) 71,324 
 กําไรกอนตนทุนทางการเงินและ
  คาใชจายภาษีเงินได 212,698  27,836  26,197  38,057  (5,782) 299,006 
 ตนทุนทางการเงิน 0  6,829  82  0  (6,301) 610 
 กําไรกอนคาใชจายภาษีเงินได 212,698  21,007  26,115  38,057  519  298,396 
 คาใชจายภาษีเงินได       9,213 
 กําไรสําหรับป       289,183 
         
 สินทรัพยรวม           2,508,042 

      หนวย : พันบาท
  งบการเงินรวม
  2556
  สวนงานผลิต สวนงานผลิต สวนงาน อ่ืนๆ รายการ รวม
  และ และจําหนาย ใหเชา  ตัดบัญชี 
  จําหนายถัง ผลิตภัณฑ และบริการ  
   พลาสติก 
 ขายสุทธิ 1,137,323  703,658  52,107  0  (30,092) 1,862,996 
 ตนทุนขาย 828,157  620,463  19,208  0  (30,529) 1,437,299 
 กําไรขั้นตน 309,166  83,195  32,899  0  437  425,697 
 รายไดอื่น 0  0  0  36,114  (3,145) 32,969 
 กําไรกอนคาใชจาย 309,166  83,195  32,899  36,114  (2,708) 458,666 
 คาใชจายในการขาย 46,278  27,382  0  0  (107) 73,553 
 คาใชจายในการบริหาร 29,585  23,241  10,005  277  (420) 62,688 
 กําไรกอนตนทุนทางการเงินและ
  คาใชจายภาษีเงินได 233,303  32,572  22,894  35,837  (2,181) 322,425 
 ตนทุนทางการเงิน 0  3,046  31  0  (2,700) 377 
 กําไรกอนคาใชจายภาษีเงินได 233,303  29,526  22,863  35,837  519  322,048 
 คาใชจายภาษีเงินได       21,669 
 กําไรสําหรับป       300,379 
         
 สินทรัพยรวม           2,171,882 



- 78 -

ใบแนบ 2

23. ขอมูลสวนงานดําเนินงาน (ตอ) 
      หนวย : พันบาท
  งบการเงินเฉพาะกิจการ
  2557 
  สวนงานผลิต สวนงานใหเชา อ่ืนๆ  รวม 
  และจําหนายถัง และบริการ 
 ขายสุทธิ 857,194  51,446  0  908,640 
 ตนทุนขาย 656,751  15,627  0  672,378 
 กําไรขั้นตน 200,443  35,819  0  236,262 
 เงินปนผลรับ 0  0  29,600  29,600 
 รายไดอื่น 0  0  14,429  14,429 
 กําไรกอนคาใชจาย 200,443  35,819  44,029  280,291 
 คาใชจายในการขาย 29,391  0  0  29,391 
 คาใชจายในการบริหาร 26,015  9,877  0  35,892 
 กําไรกอนคาใชจายภาษีเงินได 145,037  25,942  44,029  215,008 
 คาใชจายภาษีเงินได     6,448 
 กําไรสําหรับป     208,560 
       
 สินทรัพยรวม       1,347,662 

      หนวย : พันบาท
  งบการเงินเฉพาะกิจการ
  2556
  สวนงานผลิต สวนงานใหเชา อ่ืนๆ  รวม 
  และจําหนายถัง และบริการ 
 ขายสุทธิ 814,383  47,759  0  862,142 
 ตนทุนขาย 599,190  15,515  0  614,705 
 กําไรขั้นตน 215,193  32,244  0  247,437 
 เงินปนผลรับ 0  0  24,800  24,800 
 รายไดอื่น 0  0  18,479  18,479 
 กําไรกอนคาใชจาย 215,193  32,244  43,279  290,716 
 คาใชจายในการขาย 28,322  0  0  28,322 
 คาใชจายในการบริหาร 23,632  9,959  0  33,591 
 กําไรกอนคาใชจายภาษีเงินได 163,239  22,285  43,279  228,803 
 คาใชจายภาษีเงินได     19,350 
 กําไรสําหรับป     209,453 
       
 สินทรัพยรวม       1,206,513 
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THE REPORT FROM THE BOARD OF DIRECTORS

 The Thai economy in 2014 expanded by 0.7 percent, decelerating from year 2013 which grew by 2.9  

percent mainly as a result from the weaker-than-expected recovery of global economy, political unrest of  

the country during the 1st half of the year, the decline in agricultural prices, the contraction of tourism sector. Economic 

stimulus packages from the government may not have an immediate effect resulting in a contraction of the country’s 

economy in overall.  In the second half of the year, economy slowly recovered, driven by the recovery of tourism 

sectors and a clear sign of recovery in private investment, the decline in crude oil price raise the purchasing power 

for both household and business sector.

 Although the fluctuating global and country’s economy had a great impact on the business of the country,  

the business performance of the Company and its subsidiaries was at the satisfactory level. The Company  

earned the revenues from sales of steel drums with the total amount of Baht 1,210.27 million, an increase of  

Baht 72.94 million or 6.41% due to the fact that the Company gained more sales volume even if the unit price  

reduced as a result of the high competition. Therefore, the Company and its subsidiaries posted a decreasing  

profit with the amount of Baht 20.60 million or 8.83% comparing to the year 2014. For Plastic product, the Company 

gained revenues from sales with the amount of Baht 693.58 million, a decline of Baht 9.80 million or 1.39%.  

Although there was an increase in sales volume of PET bottle to contain carbonate drink and water but the unit 

price reduced.  The Company and its subsidiaries gained the revenue from rent and service with the amount of Baht 

55.69 million, an increase of Baht 3.58 million or 6.88% comparing to the previous year because the Company and 

its subsidiaries could lease out all spaces with a rising rental fee.

 In 2014, the Company and its subsidiaries gained the total revenues from sales with the total amount of 

Baht 1,953.22 million, an increase of Baht 57.25 million or 3.02% comparing to the year 2013 while having a net 

profit with the total amount of Baht 268.59 million, a decline of Baht 9.79 million or 3.52%.

 In the past year, the operating result and profit of the Company was at the satisfactory level deriving from 

our management expertise, the contribution and effort to perform duties to full capability and the vision to develop 

of the core competency and competitiveness coupling with the close monitor on information and raw material 

price movement to assess the probability and potential impacts of risk toward the business performance of the 

Company.  In addition, we emphasizes not only on the production enhancement, product development to meet  

with the standard to satisfy customer’s need but also give an important on personnel development to enhance  

personnel capability and skill to outperform their duty more efficiently.

 On behalf of the Board of Directors, I would like to thank our shareholders, investors, clients, business 

alliances, financial institutions, employees and stakeholders who have supported and contributed to our business 

operations. We look forward to your continued strong support in the coming year. The Company is committed  

to operate the business with transparency coupling with the effort to develop the Company for continued  

sustainable growth in a long run. 

 Sukit Wanglee Nate Charanvas

 Chairman  Managing Director
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1.  GENERAL AND OTHER IMPORTANT INFORMATION

1.1 COMPANY INFORMATION

 Company’s Name : Thai Metal Drum Manufacturing Public Co., Ltd.

 Office Location : 35th Floor, Lake Rajada Office Complex, 193/142 Rachadapisek Road,

    Klongtoey, Bangkok 10110 Tel. 02-264-0817-9  Fax. 02-264-0820

    www.thaimetaldrum.com 

 Factory Location : 179 Moo 9 Tambol Bangwua, Amphur Bangpakong, Chachoengsao 

    24180  Tel. (038) 571-980-2   Fax: (038) 571-983  

 Type of Business : Manufacturer and distributor of metal drum and office building for rent.

 Registered Number  : 0107537000645

 Type and number of shares issued  :  150,000,000 Common stocks of Baht 1.00 each, fully paid.

JURISTIC PERSON’S SHARES OF WHICH THE COMPANY HOLDS MORE THAN 10%

SHAREHOLDING IN AFFILIATE COMPANIES

1.  Company Name : Songkhla Metal Drum Co., Ltd.

 Location : 35th Floor, Lake Rajada Office Complex, 

    193/142 Rachadapisek Road, Klongtoey, Bangkok 10110 

 Type of Business : Manufacturer and distributor of metal drums

 Type and number of shares issued   :  200,000 ordinary shares of Baht 100 each

 Type and number of shares held :  160,000 fully paid ordinary shares

 Percentage Equity stage : 80%

2.  Company Name : The Pet Co., Ltd.

 Location : 23/4 Moo 2 Patumthani-Lad Lum Kaow Road,

    Tambol Banchang, Amphur Muang, Patumthani 12000

 Type of Business : Manufacturer and distributor of Plastic Products

 Type and number of shares issued : 700,000 ordinary shares of Baht 100 each

 Type and number of shares held :  559,993 fully paid ordinary shares

 Percentage Equity stage :  79.999%

 2.1. Company Name : Eastplast Co., Ltd.

  Location : 23/4 Moo 2 Patumthani-Lad Lum Kaow Road,

    Tambol Banchang, Amphur Muang, Patumthani 12000

  Type of Business : Manufacturer and Distributor of Plastic Products

  Type and number of shares issued   :  120,000 ordinary shares of Baht 100 each

  Type and number of shares held by The Pet Co., Ltd.  : 119,993 fully paid ordinary shares

  Percentage Equity stage by The Pet Co., Ltd.   : 99.999%
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3.  Company Name : Surat Metal Drum Co., Ltd.

 Location : 35th Floor, Lake Rajada Office Complex, 

    193/142 Rachadapisek Road, Klongtoey, Bangkok 10110 

 Type of Business : Buyer and Distributor raw material to produce container.

 Type and number of shares issued   :  200,000 ordinary shares of Baht 100 each

 Type and number of shares held : 199,994 fully paid ordinary shares

 Percentage Equity stage :  99.997%

 3.1. Company Name : Lake Rajada Co., Ltd.

  Location : 35th Floor, Lake Rajada Office Complex,

    193/142 Rachadapisek Road, Klongtoey, Bangkok 10110

  Type of Business : Distributor Machine and raw material for produce container, 

    and advisor service.

  Type and number of shares issued  :  400,000 ordinary shares of Baht 100 each

  Type and number of shares held by Surat Metal Drum Co., Ltd.  : 399,994 fully paid ordinary shares

  Percentage Equity stage by Surat Metal Drum Co., Ltd.     : 99.9985%

OTHERS REFERENCE
 Share Registrar : Thailand Securities Depository Co., Ltd.

    No. 6-7 The Stock Exchange of Thailand Building, the 4th Floor, 

    Rachadapisek Road, Klongtoey, Bangkok 10110 Thailand

    Tel. 02-229-2800  Fax. 02-359-1262-3

 Auditor Accountant : Mr. Pornchai Kitipanya-ngam

    Certified Public Accountant License No. 2778  or

   : Mrs.Suwanee  Kitipanya-ngam

    Certified Public Accountant License No. 2899

   : Bunchikij Co., Ltd.

    9th Floor, Modern Town Building, 87 Ekamai Soi 3,

    Sukhumvit 63 Rd., North Klongton, Wattana, Bangkok 10110 

    Tel. 02-382-0414

   : Accounting Period January 1 to December 31

 Internal Auditors :  AMC International Consulting Co., Ltd.

    408/162 Phaholyothin Place Building, 39th Floor

    Phaholyothin Road, Samsen-nai, 

    Phayathai, Bangkok 10400, Thailand

    Tel:  02-619-0221-5

    Audit period:  1 January 2012 - 31 December 2014

 Legal Councilor : None

 Financial Advisor : None

 Others : Listed on the Stock Exchange of Thailand on 4th October 1989

    And Changed to the Public Company Limited on 22nd February 1994

1.2 OTHER IMPORTANT INFORMATION
 None



(1).  The par value of share was changed originally from 10.00 baht per share to 1.00 baht per share, resulting in an  

 increase in number of shares from 15 million shares to 150 million shares.  As a result, the number of shares that  

 were brought to calculate to get earning per share, dividend per share and book value per share are more than  

 the number of shares in previous years.  

(2). The proposed dividend per share will be brought into the Annual Shareholder Meeting for approval which is  

 held on 27 April 2015

- 82 -

2.  FINANCIAL HIGHLIGHTS

Unit : Thousand Baht

FINANCIAL STATUS AT YEAR END 2014 2013 2012 2011 2010

 TOTAL ASSETS 2,508,042 2,171,882 2,086,178 1,786,802 1,647,644

    TOTAL LIABILITIES 292,203 240,044 216,090 178,673 136,050

    SHAREHOLDERS’ EQUITY 2,215,839 1,931,838 1,870,088 1,608,128 1,511,594

    SALES 1,866,580 1,810,976 1,977.452 1,667,675 1,569,748

    TOTAL REVENUES 1,953,219 1,895,965 2,076,347 1,739,192 1,628,874

    GROSS PROFIT 413,472 425,698 434,300 327,651 276,170

    NET PROFIT 268,590 278,383 308,095 197,395 144,965

FINANCIAL RATIO

    RETURN ON EARNING (%) 13.75 14.68 14.84 11.35 8.90

    RETURN ON EQUITY (%) 12.95 14.64 17.72 12.55 9.55

    RETURN ON ASSETS (%) 11.48 13.08 15.91 11.50 8.78

    EARNING PER SHARE (BAHT) (1)1.79 (1)1.86 20.54 13.16 9.66

    DIVIDEND PER SHARE (BAHT) (1),(2),1.00 (1),1.00 9.00 6.00 4.75

    BOOK VALUE PER SHARE (BAHT) (1)14.77 (1)12.88 124.67 107.21 100.77
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3.  VISION AND BUSINESS OVERVIEW

3.1   VISION, MISSION, AND STRATGY OF BUSINESS OPERATION
 The Company and its subsidiaries commit to be a leading manufacturer of 210 litre steel drum and PET  

 Bottle with high quality in response to meet with the customer’s demand as well as and building trust and  

 create maximum satisfaction to the product of the Company.  In addition, the Company will continue to enhance  

 the production capacity, to increase efficiency and to reduce loss from production process enabling to  

 manufacture high quality of product with lower production cost. Furthermore, the Company also gives an  

 importance on the after sales service by closely monitoring at all times to see if there is any problem or  

 feedback on the quality of product after the delivery so as to further improve the product’s quality. This  

 would enable the company to create the long term sustainable growth which is above average in the same  

 industry as well as being well accepted by other related parties. In term of personnel management, the  

 Company and its subsidiaries focus on personnel enhancement to maximize employee’s capability and to  

 ensure good employment welfare to the employees at all levels. The Company commits to operate the  

 business in an ethical manner, adhere to corporate social responsibility and equally treat all stakeholders  

 following to the good corporate governance and ethical principles. Besides, the Company has a policy to  

 pay out the dividend payment no less than 40% of its net profit of the Company’s Separate Financial  

 Statement.

3.2 CHANGES AND MAJOR DEVELOPMENT
 Thai Metal Drum Manufacturing Company Limited was established in 1958 with the registered capital of  

 Baht 5 million. The mission is to manufacture and distribute 200-litre metal drums containing lubricants,  

 chemical and agricultural products. Significant changes and development of businesses are as follows:

1987 Established Songkhla Metal Drum Co., Ltd. of which plant has been located at Hadyai, Songkhla province,  

 to produce and distribute 200-litre metal drums for rubber latex, The Company has held 80% stake in Songkhla  

 Metal Drum Co., Ltd. 

1989 Increased the registered capital to Baht 50 million and listed in Securities Exchange of Thailand

1992 Increased the registered capital to Baht 150 million for expanding its business into real estate development with  

 the purchase of office space in Lake Rajada Office Complex for sale and rent, along with holding shares in Lake  

 Rajada Co., Ltd.

1994 Became a public company and established The Pet Co., Ltd. of which plant has been located at Lad Lum Kaow,  

 Pratumthani province, to manufacture and distribute plastic containers e.g. Preform tubes and PET bottles.  

 The Company had 65% interests in The Pet Co., Ltd.

1997 Expanded the business of The Pet Co., Ltd. in plastic products by increasing production line and distributing  

 plastic and corrugated sheets (POLYBOARD) which are used for packing in industrial application including  

 for producing advertisement sign boards and product displays.

2000 Acquired additional shares in The Pet Co., Ltd. from existing shareholders, resulting in increased shareholding  

 from 65% to 75% of the registered capital. As for property business, the Company has additionally purchased  

 2.208 sq.m. of office space in Lake Rajada Office Complex for renting out.

2001 Obtained ISO 9001 version 2000 certificate from Bureau Veritas Quality International (BVQI).

2002 Songkhla Metal Drum Co., Ltd. obtained ISO 9001 Version 2000 certificate from SGS Yardley International  

 Certificate Services (SGS).

2003 The Pet Co., Ltd. obtained ISO 9001 version 2000 certificate from Bureau Veritas Quality International (BVQI).



- 84 -

 The Pet Co., Ltd. established Eastplast Co., Ltd. to produce and distribute PET bottles and plastic bottle cap  

 where the plant is located in Nikompattna, Rayong province. Eastplast is wholly owned by The Pet Co., Ltd. while  

 the Company has increased its shares in The Pet Co., Ltd. from 75% to 80% by acquiring common shares from  

 the existing shareholders.

2006 The Company had purchased new production line of 200 litre steel drum and was obtained a privilege from the  

 Board of Investment (BOI). The Company had relocated the factory to the Wellgrow Industrial Estate and  

 discontinued the production at the Chongnonsee factory.

2008 Obtained ISO14001:2004 environment management system from United Registrar of Systems (Thailand) Ltd.  

 (URS).

2009 The PET Co., Ltd.  Obtained Food Safety Certification (GMP) from Bureau Veritas Quality International (BVQI) 

2011 The PET Co.,Ltd. had branched another factory for manufacturing PET bottle in Amphur Muang, Suratthani  

 province. 

2013 The Company had increased its production capacity of 210 litre steel drum by purchasing the new production  

 line (2nd line) that was obtained a privilege from the Board of Investment (BOI). The Company had changed  

 par value of ordinary share originally from 10.00 baht per share of total paid registered capital of Baht 150 million  

 to 1.00 baht per share, resulting in an increase of number of ordinary share to 150 million shares. The Company  

 had registered the change of par value to the Ministry of Commerce.

2014 Eastplast Co., Ltd. which the PET Co., Ltd. holds share of 99.99% increased its capital registered to Baht 12 

  million in order to cater for expansion of new machinery located at the new branch in Suratthani province and  

 was promoted by the Board of Investment (BOI). 

 OVERVIEW OF BUSINESS NATURE OF THE COMPANY GROUP

 Nature of business of the Company and its Subsidiaries can be divided into the following products and  

 services:

 1. Packaging Industry

  1.1 Metal Drum

  1.2 Plastic Product which can be classified into 3 types:

   • Plastic Produce- from PET (raw material)

   • Plastic Produce- from PP (raw material)

   • Plastic product

 2. Office for rent at Lake Rajada Office Complex

3.3 SHAREHOLDER STRUCTURE OF THE COMPANY
 Shareholder structure of the company is illustrated as below.

 Company’s subsidiaries Nature of business Registered capital Share holding

   (million baht) (%)

Songkhla Metal Drum Manufacturer and distributor  20 80

     of metal drums 

The Pet Co., Ltd. Manufacturer and distributor  70 79.99

     of Plastic Products 

Surat Metal Drum Co., Ltd. Trading  20 99.99

Lake Rajada Co., Ltd. Trading  40 99.99

Eastplast Co., Ltd. Manufacturer and Distributor  12 79.99

     of Plastic Products 

3.4 BUSINESS RELATION WITH THE GROUP OF MAJOR SHAREHOLDERS
 None
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4.  TYPE OF PRODUCTS AND NATURE OF BUSINESS

STRUCTURE OF REVENUE
 Details of revenue structure of The Company and its subsidiaries is as follows:

     Unit : Million Baht

   Type of Product  2014 2013 2012

    Income % Income % Income %

 Metal Drum 1,210.27 61.76 1,137.32 60.08 1,157.57 56.73

 Plastic Product 693.85 35.40 703.66 37.17 832.98 40.82

 Rent and Service 55.69 2.84 52.11 2.75 50.10 2.45

  Total 1,959.81 100.00 1,893.09 100.00 2,040.65 100.00

 Less Related Transaction 37.65 - 30.09 - 13.18 -

  Total Value add 1,922.16 - 1,863.00 - 2,027.47 -

4.1 DESCRIPTION OF PRODUCT OR SERVICE

 1.   PACKAGING INDUSTRY

  Metal drum

  The core business of the Company is to produce 200-litre metal drum for containing lubricant, chemical  

  products, fruit juice and rubber latex. Majority of the customers are located in Bangkok and suburban  

  areas. The Company’s operation does not vary seasonally due to its various groups of customers resulting  

  in stable average sales each month. Conversely, the sales of the Songkhla Metal Drum, the subsidiary  

  whose major customers are rubber latex producers will vary seasonally according to the demand of  

  rubber latex from China.  

  Plastic product can be divided into 3 types

  1) Plastic Produce- From PET (raw material)

   The subsidiary company is in the business of producing PET plastic bottle for containing carbonated  

   water, drinking water and vegetable oil by joint venture with Serm Suk Public Company Limited  

   who is the major user. The products produced and sold are PREFORM tubes for blowing  

   bottles and 0.25-2 litre PET plastic bottles.

  2) Plastic Product- From PP (raw material)

   The subsidiaries company produces poly board to be used as raw material for various forms of  

   goods, i.e. packaging for industrial application, advertising board, display board as well as stationery  

   business and others.

  3) Plastic product

   The subsidiary company is the manufacturer of plastic plugs used for sealing PET bottles and  

   other plastic products.

 2. OFFICE BUILDING FOR RENT

  The Company has acquired office spaces in Lake Rajada Office Complex, a Grade-A office building in  

  the business area located on Rachadapisek Road (Sukhumvit - Rama 4) with the total area of 9,103  

  sq.m. The total space amount to 51,730 square meters comprising spaces for office rental and  

  commercial shops. The Company has a total rentable space of 8,786 sq.m. ranging from a size of  

  12 sq.m. to 1,400 sq.m. The rest of spaces are used to locate the head office of the Company.
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4.2 INDUSTRY ENVIRONMENT, COMPETITION, AND CHANGES OVER THE PAST YEAR

 Metal Drum Product   

 Cold rolled steel price in 2014 was still fluctuating. In the 2nd & 3rd quarter, price of cold rolled steel had  

 risen slightly but weaken in the 4th quarter of the year due to the reduction in global oil price. Due to the  

 fluctuation in steel price, this was resulted in severe price competition. Every steel drum manufacturer reduced  

 selling price rapidly in order to maintain market share whilst the cost of steel price decreased slowly.

 In 2014, the demand on steel drum of the customers in petrol and agricultural sectors remained the same  

 level as previous year while the demand of the customer in chemical sector increased comparing to the  

 previous year due to the expansion of investment in chemical sector in the country. Therefore, the sales  

 volume of steel drum in year 2014 of the Company and its subsidiaries increased comparing to the previous  

 year.  Sales revenue from steel drum in 2014 also augmented comparing to year 2014 due to an increase  

 in sales volume. However, the profit from sales of steel drum slightly decreased due to the high price  

 competition in the market.

 The Company and its subsidiaries remains focusing on production enhancement at every step, reducing loss  

 from production process in order to lower production cost and  the effort to response to satisfy customer’s  

 needs and to meet with standard in term of quality, price and the before and after sales service. 

 Plastic Product

 The demand of PET bottles to contain drinking water of the Company’s major customer has changed from  

 purchasing from outsource suppliers to allowing the PET manufacturer to install their production facilities  

 of PET bottle at the factory of the customers instead in order to reduce the transportation cost and the  

 packaging cost.  As a result of this change, it enabled the company to drive more sales volume continuously  

 since 2014 especially at the factory in Suratthani and the factory of customers where the company had  

 installed PET production facilities since end of year 2014 to cater for the rising demand of PET bottles in  

 Southern area. The sales volume of PET bottle to contain carbonate drink in 2014 increased comparing to  

 the year 2014 since the customers could sell various types of PET bottles. 

 Price competition in Poly board has continued to persist, especially among major customers as their  

 product quality has not been uniquely different from one another.  In addition, price of raw material of this  

 product has been fluctuating considerably. As a result, pricing of this product is considered risky.  

 Therefore, manufacturers and distributors have to maintain their customer and service quality to achieve  

 the highest standards through constantly re-engineering the production process and modernizing machinery  

 to improve productivity and reduce production loss. The future market trend suggests that the demand for  

 Poly Board would remain unchanged.  

 Office Space for Rent

 Although during the 1st half of year 2014, the political instability had impacted on the overall economy  

 and the business confidence. The office building market was one of the least volatile sectors. The office  

 market could expand continuously from the year 2013 and the performance was at the satisfactory  

 level. Vacancy rate felled constantly resulting in an increase in rent fee due to the limit of supply. During  

 the 2nd half of the year, political was more stable resulting in a favorable factor to the business and  

 stimulated a rising demand in office space 

 In 2014, the lease agreements of most of the customers were expired but the tenants still desired to renew  

 the lease agreement at increasing rental fee since Lake Rajada Office is in the best location in the business  

 area and closed to the BTS sky train and MRT station coupling with the good building management.  

 Thus, this had made the Lake Rajada Office Complex the good choice for tenants. As a result, the  

 Company and its subsidiaries had gained increasing revenue from rent and service with the total amount  

 of Baht 55.70 million, an increase of Baht 3.58 million or 6.88% comparing to year 2013. The Company and  

 its subsidiaries had rented out at 96% of the total 8,786 sq.m. rental space.
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5.  RISK FACTORS

5.1   RISK FROM BEING CONTROLLED IN THE GENERAL MEETING BY MAJOR 
 SHAREHOLDERS
 A group of majority of shareholders of the company, namely Charanvas consisted of Mr.Nibhond Charanvas,  

 Mr.Nate Charanvas, Mr.Yongyut Charanvas, Miss Savitree Charanvas and Mr. Nop Charanvas (collectively  

 called the Majority shareholders) who are the same group of shareholders, holding shares accounted for  

 56.67 percent of the company’s total issued shares and some of them are the executives and directors who  

 have signing authority of the company.  As a result, they are the authority who manages and nearly controls  

 the crucial majority votes in engaging in other matters requiring approval by the majority of the general  

 meeting with the exception of laws and company’s regulations requiring three-fourth of the number of  

 shareholders attending the meeting and having the voting rights. Therefore, the other shareholders who  

 attend the meeting and have the voting rights may not gather the votes to counterbalance the management  

 of the majority shareholders. 

 However, the management structure of the company is comprised of the board of directors, the audit  

 committee and the nomination and remuneration committee. The duties and responsibilities of each committee  

 are clearly set. In addition, the Chairman of the Company and the audit committee are the independent  

 directors who are knowledgeable in operating business, understanding financial statement and report which  

 have an ability to perform duties systematically, transparently and accountably 

5.2 FLUCTUATION OF RAW MATERIAL PRICE
 Fluctuation in cold rolled steel price is still considered the key risk factor toward the metal drum business  

 because the cold rolled steel is the major raw material for drum manufacturing and accounted for 75% of  

 the total production cost. To cushion with this risk, the Company has conducted price comparison every  

 time when purchasing raw material in order to select the source with the best price and condition and meet  

 with the quality required.  In addition, the Company has placed an important on the regular surveillance of  

 steel price movement as this is the useful information on the management of stock inventory to have  

 enough raw materials with the suitable quantities at the right time.  

5.3 CHANGES IN PURCHASING POLICY OF THE CUSTOMERS
 Recently, some of the major company’s customers had changed the purchasing method to procure  

 packaging or product from quoting price directly to the customers locally to price auction submitting  

 directly to the global sourcing team of the parent company overseas in order to receive the lowest bid price  

 during the bidding period. Some manufacturers therefore, choose to adopt a price cutting strategy.   

 Consequently, there would be a chance that the customers may turn to buy products from the competitors,  

 affecting sales and profitability of the company in the future.
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6.  SHAREHOLDERS STRUCTURE AND DIVIDEND PAYMENT POLICY

6.1 TOTAL REGISTERED CAPITAL AND ISSUED & PAID CAPITAL
   As of 31 December 2014, the Company has the total registered capital with the amount of Baht 150 million  

 which had already been paid, dividing into the common share with the amount of 150,000,000 shares.  

 The par value is 1 baht per share.

 

6.2 LIST OF 10TH MAJOR SHAREHOLDERS

 Name of Shareholders Number of Share % of Shareholding

1.   Mr.Nate   Charanvas 48,952,910  32.635

2.   Mr.Nibhond  Charanvas 14,632,260   9.755

3.  The Navakij Insurance Public Co., Ltd. 13,760,000   9.173

4.   Mr.Yongyut Charanvas 13,373,520 8.916

5.  Rangsit Ruampattana Co., Ltd.   6,435,000   4.290

6.  Miss Savitree Charanvas 4,556,000   3.037

7.   Mr.Supachai Suthipongchai 3,822,000   2.548

8.   Mr.Nop Charanvas 3,493,000   2.329

9.  Miss Moeka Takeuchi  2,900,000   1.933

10.  Thai NVDR Co., Ltd.    2,851,400   1.901

Remark  :   Percentage of shareholding was shown as of the last closing of registration book which was on April 9, 2014.

  Shareholders ranking no. 1, 2, 4, 6 and 8 are in the same group of shareholders.

6.3  ISSUANCE OF OTHER SECURITIES

          None

6.4 DIVIDEND PAYMENT POLICY
 The Company and its subsidiaries have policies to pay out dividend no less than 40% of net profit of  

 the Company’s separate financial statement excluding extraordinary items on the condition that there is  

 no accumulated loss brought forward. In 2014, the Company approved the dividend payment at Baht  

 1.00 or equivalent to Baht 150,000,000.00 totally or 71.61% of the net profit of the Company’s Separate  

 Financial Statement of year 2013.
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7.  MANAGEMENT STRUCTURE 
 
7.1 BOARD OF DIRECTORS 

 Consist of 11 persons as the Board of Directors as follows :-

 1. Mr.Nibhond Charanvas Honorary Chairman 

 2.   Mr.Sukit Wanglee      Chairman & Independent Director

 3. Mr.Suchin Wanglee Vice Chairman 

 4.   Mr.Vivat Charanvas Director

 5. Mr.Anurat Tiyaphorn Director 

 6.  Mrs.Achriyar  Pattanawong  Independent Director

 7. Mr.Nate Charanvas Managing Director  

 8.   Mrs.Wanida   Chansikarin Independent Director

  9. Mr.Danai-Thanit  Bisalputra  Independent Director 

 10.   Mr.Somchai   Jongsirilerd Director  

 11.   M.L.Chintat   Jombunud       Director & Company’s Secretary

 Board of Directors, is responsible to oversee the business operation, within the set of laws, and the company  

 objectives and rules. It establishes company policies and operating directions as well as regulates and controls  

 the operations according to the delegated policies. The Committee makes decisions to maximize the benefits  

 and security of firm and the shareholders. The Company has established effective internal control, internal  

 audit, and risk management systems, as well as constantly monitoring the business operation through the  

 Audit Committee who provides reports to the Board of Directors in every meeting.

 The Board of Directors’ Meeting

 The Board of Directors will have ordinary meetings on every third Monday of March, June, September, and  

 December, and extraordinary meetings as considered needed. Meeting agenda are pre-determined in  

 advance and pre-sent with the meeting invitation letter 7 days before the meeting date. Normally, each  

 meeting will last 2 to 3 hours. In 2014, the Board held 4 ordinary meetings. The meeting attendance of  

 company directors can be summarized as below.

    Name of Director Meeting Attendance / Total Number

     of Meeting (Times)

 1. Mr.Nibhond   Charanvas 2/4

 2. Mr.Sukit  Wanglee 4/4

 3. Mr.Suchin   Wanglee 4/4

 4. Mr.Vivat   Charanvas 4/4

 5. Mr.Anurat   Tiyaphorn 4/4

 6. Mrs.Achriyar   Pattanawong 3/4

 7. Mr.Nate   Charanvas 4/4

 8. Mrs.Wanida   Chansikarin 4/4

 9. Mr.Danai-Thanit   Bisalputra 4/4

 10. Mr.Somchai   Jongsirilerd 4/4

 11. M.L.Chintat   Jombunud 4/4



Organization chart of the Company

- 90 -

 Minutes to the meeting have been prepared in writing and minutes approved by Board are documented  

 and readily accessible for audit by the Board of Director and related parties.

7.2 MANAGEMENT TEAM
 Management team and the Company’s secretary is listed below:

 1. Mr.Nate   Charanvas Managing Director

 2. Mr.Somchai   Jongsirilerd Assistant Managing Director

 3. M.L.Chintat   Jombunud Accounting & Finance Manager and

     Company’s Secretary

 4. Mrs.Suwaporn   Nansurakit Office Manager

 5. Mr.Wiboon   Wattanaputtipreut    Plant Manger

 6. Mr.Panya    Pattarayutawat Sales Manager

Board of Directors

Audit Committee

Managing Dircetor

Assistant

Managing Dircetor

Division:

Office Building
Division:

Finance & Accounting

Division:

Sales & Ditribution
Division:

Production

Remuneration and

Nomination Committe

7.3 COMPANY SECRETARY
 The Company had appointed M.L.Chintat Jombunud to be the Company Secretary as per the resolution of  

 the Board of Director’s Meeting No: 2/2551, effective from 1 July 2008 which the responsibility includes  

 preparing agenda and documents for the Shareholders and Board of Directors Meetings, keeping registrations  

 of directors and other document of the Company as required by laws, providing the Company and the  

 Board of Directors with legal, regulatory, and practice required by related institutions such as The Stock  

 Exchange of Thailand, The Securities and Exchange Commission  etc.  In addition, the Company’s secretary  

 has duty and responsibilities toward company’s shareholders such as building relationship with shareholders,  

 responding to any query including considering any request or proposal from the shareholders and report  

 all shareholders’ requests to the Board of Director and the Company Executive Directors. In addition, the  

 Company’s secretary would act in liaising between shareholders and the Board of Director and the  

 Company Executive Directors. Shareholders or anyone who wish to contact the Company’s Secretary, please  

 contact him at 02-2640826 or fax at 02-264 0820, email address: chintatj@thaimetaldrum.com.
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 No. Name-Sumane Age No of shares Education Working experience/

  Position/Appointment data (years) Holding (as of  Training Directors

    9 Apr 2014)

 1. Mr.Nibhond Charanvas 84 14,632,260 Bachelor Degree in - Director, City Sports Recreation Plc

  Honorary Chairman   Business - President, Pimalai Resort & Spa Co., Ltd. 

  1 January 1965   Administration from  - Attending Director Accreditation Program

     Temple University,   (DAP) year 2004

     Philadelphia, U.S.A  

 2. Mr.Sukit Wanglee 84 273,000 Bachelor Degree in - Chairman, Rojana Industrial Park Plc 

  Chairman &   Mechanical Engineering - Chairman, Poon Phol Co., Ltd.

  Independent Director   from Leicester College,  - Chairman, Pipatanasin Co., Ltd. 

  4 October 1989   England - Vice Chairman, Loxley Public Co., Ltd.

      - Attending Director Accreditation Program 

       (DAP) year 2004

 3. Mr.Suchin Wanglee 78 1,332,000 Bachelor Degree in - Audit committee/ Independent Director/

   Vice Chairman,   Electrical Engineering  Remuneration & Nomination committee

  Remuneration and   from Northop Institute   of BTS Group Holding Plc

  Nomination Committee   of Technology, U.S.A. - Chairman of the Remuneration and

  Chairman     Nomination Committee/ Vice Chairman/

  4 October 1989     Independent Director/ Audit committee,

       Serm Suk Plc

      - Chairman, Navakij Insurance Plc

      - Chairman, Thaire Life Assurance Plc

      - Chairman, Thai Reinsurance Plc

      - Chairman/Advisor,Falcon Insurance Plc

      - Independent director, Varopakorn Plc

      - Independent director, 

       Thai-German Ceramics Industry Plc

      - Director, Rajadamri Hotel Plc.

      - Chairman, Rangsit Plaza Co., Ltd.

      - Chairman, Sathorn Thani Co., Ltd.

      - Director, Aqua Infinite Co., Ltd.

      - Director, Wanglee Pattana Co., Ltd.

      - Director, Nuchapon Co., Ltd.

      - Director, Thai-Petchaboon Co., Ltd.

      - Attending The Role of Chairman  (RCM4/2001)

      - Attending Director Accreditation Program  

       (DAP 105/2013)

 Below table is illustrating detail of Board of Directors and Executive Management.
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 4. Mr.Vivat Charanvas 66 885,000 Bachelor Degree in  - Chairman, Progress Watch Co., Ltd.

  Director,   Business  - Chairman, Songkhla Metal Drum Co., Ltd.

  Remuneration and   Administration from  - Director, The PET Co., Ltd.

  Nomination Committee   California State  - Director, Montien Riverside Hotel

  Director   University, U.S.A. - 1997-2006: - Managing Direct, Siam Food

  4 October 1989     Public Co., Ltd.

      - Attending The Role of Chairman (2002)

      - Attending Director Certification Program (DCP)

       Year 2002

      - Attending Effective Audit Committee (2002)

      - Attending Board and CEO Assessment (2002)

 5. Mr.Anurat Tiyaphorn 63 6,660 - Bachelor Degree in  - Director, Baker & McKenzie Co., Ltd.

  Director,   Law (Honor) from - Director, United Standard Terminal Plc 

  Remuneration and   Chulalongkorn  - Executive Director, Pimalai Resort & Spa

  Nomination Committee   University  Co., Ltd.

  Director   - Master Degree in  - Director, Malaiwadee Co., Ltd. 

  4 October 1989   Specialize in Corporate  - Director, NCAT Co., Ltd.

     & Commercial Law - Managing Director, Power And Property

     From New York  Development Co., Ltd.

     University  

 6. Mrs.Achriyar Pattanawong 76 - Bachelor Degree in  - in 2002: Advisor to Executive Office,

  Audit Committee Director,   Economics From   Bangkok Bank Public Co., Ltd.

  Independent Director   Thammasart University - in 1994-2001: Executive Vice President 

  26 June 2002     Bangkok Bank Public Co., Ltd.

      - Attending Audit Committee Program (ACP) 2006 

      - Attending Director Accreditation Program 

       (DAP) 2004

 7. Mr.Nate Charanvas 52 48,952,910 Master Degree in  - Director, Songkhla Metal Drum Co., Ltd.

  Director,   M.B.A. from - Director, The PET Co., Ltd.

  Managing Director   University of  - Attending Director Accreditation Program

  4 October 1989   New Haven  (DAP) 2003

 8. Mrs.Wanida Chansikarin 53 10,000 Bachelor Degree of - Vice President Accounting Department of 

  Audit Committee Director,   Science in Accounting  Sathorn Thani Co., Ltd.

  Independent Director   from Rajamangala  - Attending Director Accreditation Program

  4 October 1989   University of Technology  (DAP) 2004

      - Attending Audit Committee Program (ACP)

       2006

 No. Name-Sumane Age No of shares Education Working experience/

  Position/Appointment data (years) Holding (as of  Training Directors

    9 Apr 2014)
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 9. Mr.Danai-Thanit Bisalputra 57 40,200 Bachelor Degree in  - President, Poon Phol Co., Ltd.

  Audit Committee Chairman,   Economics From  - Attending Director Accreditation Program

  Independent Director   Boston University,   (DAP) 2004

  29 April 1996   U.S.A. - Attending Audit Committee Program 

       (ACP) 2006

 10. Mr.Somchai Jongsirilerd 57 36,000 Master Degree in  - Director, The PET Co., Ltd.

  Director,   M.B.A. from - Director, Songkhla Metal Drum Co., Ltd.

  Assistant Managing Director   University of Detroit, - Attending Director Accreditation Program 

  29 April 1996   U.S.A.  (DAP) 2004

  

 11. M.L.Chintat Jombunud 55 - Bachelor Degree in  - Director, The PET Co., Ltd.

  Director,    Accounting & Finance  - Director, Songkhla Metal Drum Co., Ltd.

  Accounting & Finance Manager,    from the University - Attending Director Accreditation Program 

  Company’s secretary   of the Thai Chamber   (DAP) 2004

  26 April 2004   of Commerce

 12. Mrs.Suwaporn Nansurakit 42 - Master Degree in  - 2005: Asst.Marketing Director, British

  Office Manager,   Inter Business And   American Tobacco Thailand Co., Ltd.

  Secretary Honorary Chairman   Management from

  29 January 2006   Westminster University, 

     U.K.

 13. Mr.Wiboon Wattanaputtipruet 43 - Master Degree in  - 2006: Production Manager,

  Plant Manager   Engineering  Smartrac Technology Co., Ltd.

  17 January 2007   Management from  - 2005-2006: Production Manager, Cobra

     Griffith University,   International Co., Ltd.

     Australia - 2004-2005: Factory Manager, 

       PPC Asian Insulator Co., Ltd.

 14. Mr.Panya Pattarayutawat 42  - Master Degree in  - 2001-2002: Asst. Sales Manager

  Sales and Delivery Manager   M.B.A. from

  1 January 2003   Ramkhamheang 

     University

 No. Name-Sumane Age No of shares Education Working experience/

  Position/Appointment data (years) Holding (as of  Training Directors

    9 Apr 2014)
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7.4 REMUNERATION FOR DIRECTORS AND THE MANAGEMENT   

 1.  Monetary Remuneration

  (a) Remuneration package for Directors: The Company has set the policy of remuneration for  

   Directors clearly and transparently which shall pass the resolution at the shareholder meeting.   

   The Director who is also the audit committee member will receive the extra remuneration following  

   to the extra word load assigned. 

   Total remuneration package for the Board of Directors, the Audit Committee and the Remuneration  

   and Nomination Committee received from the Company is in the form of meeting allowance and  

   gratuity, for 11 directors in total of Baht 8,870,000 for the year 2014, increasing from year 2013 with  

   the amount of Baht 590,000 which details has been set out below :

 Baht

 Name Position Meeting Gratuity

   Allowance Baht

1.   Mr.Nibhond Charanvas       Honorary Chairman 80,000 1,111,110

2.  Mr.Sukit Wanglee         Chairman and Independent Director 160,000 1,111,110

3. Mr.Suchin Wanglee          Vice Chairman and Remuneration and 150,000 833,332

                          Nomination Committee Chairman

4.  Mr.Vivat Charanvas       Director and Remuneration and 100,000 555,556

                      Nomination Committee Director

5.  Mr.Anurat Tiyaphorn      Director and Remuneration and 100,000 555,556

                       Nomination Committee Director   

6. Mrs.Achriyar Pattanawong Independent Director and  160,000 555,556

   Audit Committee Director

7. Mr.Nate Charanvas       Managing Director     80,000 555,556

8. Mrs.Wanida Chansikarin    Independent Director and  180,000 555,556

   Audit Committee Director

9.  Mr.Danai-Thanit Bisalputra      Independent Director and   200,000 555,556

                         Audit Committee Chairman

10. Mr.Somchai Jongsirilerd     Director and Asst. Managing Director    80,000 555,556

11. M.L.Chintat Jombunud      Director and Accounting & Finance Manager 80,000 555,556

                                                                                              Total 1,370,000  7,500,000

  b) Remuneration of the Executive Management: For the remuneration of the Executive Management,  

   the Board of Directors has nominated Remuneration and Nomination Committee, comprising  

   3 persons to consider and set the appropriate remuneration package for the Executive Management  

   taking into consideration the company’s business operation result and bring it to the Board of  

   Director for approval. The total remuneration package for the Executive Management  

   received from the Company is the form of monthly salary and benefits in cash, for 6 persons in  

   total of Baht 12,630,460 increasing from year 2013 with the amount of Baht 1,146,410 or 9.98%

 2. Other Remuneration

  In the year 2014, the social security fund together with the provident fund contribution for the  

  Management, as the Company’s employees, has amounted to Baht 620,640.00 together with  

  the Company’s car provided for the position.
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7.5 PERSONNEL 
 The Company has employed 153 persons in total and has the employee’s expenses in 2014 with the total  

 amount of Baht 50.64 million, comprising of Salary, Bonus, other fringe and benefit including provident fund.   

 The Company has a policy to provide both in-house and outside training to the employees at every level in  

 order to improve their effectiveness constantly.

8. CORPORATE GOVERNANCE

8.1 CORPORATE GOVERNANCE POLICY 
 The Board of Directors realizes the importance of the principles of good corporate governance as a major  

 tool in leverage the standard of the company management system, ensuring transparency in operating  

 business, boosting the Company’s competitiveness and building confidences and trust among shareholders,  

 investors and all relevant parties. The Board of Directors has determined the policy and defined strategic  

 direction in compliance with the principle of good corporate governance set by laws. In addition, the Company  

 has put in place the policy of good corporate governance as well as the ethics for board of committees and  

 directors in written which had already been approved by the Company Board of Directors at the resolution  

 of the 4/2004 Board Meeting dated 8 December 2004 and been published to all relevant concerned to follow  

 as listed below:

 - The Board of Directors shall treat every shareholders and stakeholders equally and fairly in accordance  

  with their legal rights.

 - The Board of Directors shall be committed to create added value and sustainable growth of the business  

  for long term as well as operate business with prudent and carefulness in accordance with the relevant  

  regulations and laws.  The Board of Directors shall perform their duty with full capability and effectively  

  in order to generate the maximum benefits to the shareholders. In addition, the Board of Directors shall  

  oversee and resolve any potential conflict of interest and being responsible for their own decision.  

 - The Board of Directors shall operate business with transparency and can be examined as well as  

  disclosing adequate information timely and accurately to all parties concerned. 

 - The Board of Directors shall consider any potential risk factor when operating business and shall have  

  appropriate, efficient risk management processes and systems in place. 

 - The Board of Directors has formulated the Company’s business ethics and code of conducts for the  

  Directors, Executive management and employees to adhere to.

 - Business Ethics

  The Company’s code of ethics has been set for the committee, the management and employees in written  

  form to follow. In addition, guideline and rules on working practice have been documented into  

  a  manual, which covers all working guidelines and disciplinary and punishment actions.  The guidelines  

  and rules are communicated to employees for understanding and acknowledgement in the new  

  employee orientation and the Company has prepared a confirmation document on conflict of interest  

  for management at all levels to officially sign for acknowledgement as mentioned in the subject on  

  conflict of interest.

 - Code of Ethics for the Board of Directors and Executive Officers

  In order to comply with the good corporate governance practice ruled by SET, the company has set  

  a guideline for the Directors and Management to follow as set out below:

  1. To carry out their duty in comply with all laws, the objectives and the regulation of the Company  

   as well as the shareholders’ resolutions.

  2. To operate the business with integrity and honesty at all times in order to maximize the benefits  

   for the Company, shareholders and employees.

  3. To avoid any possible conflict of interest when performing their duty so as to carry out duty with  

   fullest capability and efficiency.  The above mentioned interests include:
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   • Refrain using their positions for personal gain

   • Not hold the position in rival companies

   • Not engage in any conduct or activities that the Company enters into a business or contractual  

    relationship

   • Not use inside information of the Company for its own interest

  4.   To perform their duty with care and prudent and not to create conflict of interest.

  5.  To perform their duty with full capability to maximize the ultimate benefit for the Company.

  6.  To commit to prevent and eradicate any type of corruption which must be done rapidly, clearly  

   and strictly. 

  7.   To refrain from seeking illegitimately benefit direct and indirectly way.

  8.  To be independent in term of both making decision and action including the justification of  

   the decision made by the Board of Director and Management Executive 

8.2 BOARD OF DIRECTORS  
 Management Structure is comprised of 3 sets of Board of Directors as follow:

 1. The Company’s Board of Directors

 2. Audit Committee

 3. Remuneration & Nomination Committee

 1. The Board of Directors 

  The Board of Directors comprising of 11 Directors are responsible to oversee the business operation,  

  within the set of laws, and the company objectives and rules. It establishes company policies and operating  

  directions as well as regulates and controls the operations according to the delegated policies. The  

  Committee makes decisions to maximize the benefits and security of firm and the shareholders. The  

  Company has established effective internal control, internal audit, and risk management systems as well  

  as constantly monitoring the business operation through the Audit Committee who provides reports to  

  the Board of Directors in every meeting.

 2. Audit Committee

    The Audit Committee has to take a position of 3 years term which the term of its position has expired  

  on December 31, 2014. The Board of Directors has resolved to reappoint the same set of members to  

  the Audit Committee for another term. All the 3 committee members are independent Directors and  

  two of them have the knowledge and background in reviewing financial report (Audit Committee no. 2  

  and 3). Names of Audit Committee are shown below:

  List of Audit Committee

  1.   Mr.Danai-Thanit Bisalputra Audit committee Chairman

  2.   Mrs.Achriyar Pattanawong Audit Committee Director

  3.   Mrs.Wanida Chansikarin Audit Committee Director

            Accounting & Finance Manager Audit Committee’s Secretary

 The Audit Committee meetings are held regularly once every quarter and report to the Board of Directors.   

 The Audit Committee is responsible to:

 1. to review the Company’s financial reporting process to ensure that it is accurate and adequate.

 2. to review the Company’s internal control system and internal audit system to ensure that they are  

  suitable and efficient, to review the independence of the outsource internal auditor as well as to  

  approve the appointment of the outsource internal auditor in charge of the Company’s internal audit.

 3. to review the Company’s operations being in compliance with the laws on Securities and Exchanges,  

  the regulations of the Stock Exchange of Thailand, the other laws relating to the Company’s business.

 4. to consider, select and nominate an independent person to be the Company’s auditor, and to propose such  

  person’s remuneration, as well as to attend a non management meeting with an auditor at least once a year. 
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 5. to review the connected transactions, or the transactions that may lead to conflicts of interests, to ensure  

  that they are in compliance with the laws and the Stock Exchange’s regulations and are reasonable  

  and for the utmost benefit of the Company.

 6. to prepare the audit committee’s report, and to disclose it in the Company’s annual report which must  

  be signed by the audit committee’s chairman and consist of at least the following information:

  (a) an opinion on the accuracy, completeness and creditability of the Company’s financial report;

  (b) an opinion on the adequacy of the Company’s internal control system;

  (c) an opinion on the compliance with the laws on Securities and Exchange, the regulations of  

   the Stock Exchanges of Thailand, or the other laws relating to the Company’s business;

  (d) an opinion on the suitability of an auditor;

  (e) an opinion on the transactions that may lead to conflicts of interests; 

  (f) the number of the audit committee meetings, and the attendance of such meetings by each  

   committee member;

  (g) an opinion or overview comment received by the audit committee from its performance of duties  

   in accordance with charter, and

  (h) other transactions which, according to the audit committee’s opinion, should be known to the  

   shareholders and general investors, subjected to the scope of duties and responsibilities assigned  

   by the Company’s Board of Directors.

 7. to perform any other act as assigned by the Company’s Board of Directors, with the approval of the audit  

  committee.

  The meeting attendance of the Audit Committee can be summarized as below. 

 Name Meeting Attendance/Total Number of Meeting (Times)

 1.  Mr.Danai-Thanit Bisalputra 4/4

 2.  Mrs.Achriyar Pattanawong 4/4

 3.  Mrs.Wanida Chansikarin 4/4

  In the 3rd Audit Committee Meeting of year 2014, held on 21 August 2014, this audit committee Meeting  

  with the Company’s auditor was held in an absence of the Company’s Management.

 (3) Remuneration and Nomination Committee

  The Remuneration and Nomination Committee was established comprising of 3 members with the  

  following names.

  List of Remuneration and Nomination Committee

  1.  Mr.Suchin  Wanglee Remuneration and Nomination Committee Chairman

  2.  Mr.Anurat Tiyaphorn Remuneration and Nomination Director

  3.  Mr.Vivat Charanvas Remuneration and Nomination Director

  The Remuneration and Nomination Committee has a duty to consider and propose policies and  

  guidelines in setting remunerations of Directors, Managing Directors, and members of the sub-committees  

  as well as having a duty on nominating candidates for the replacement of the Directors and Executive  

  Directors  in case of vacancy and propose to the Board of Directors for approval.

  The meeting attendance of the Remuneration and Nomination Committee can be summarized as below.

 Name Meeting Attendance/Total Number of Meeting (Times)

 1.  Mr.Suchin Wanglee 1/1

 2.  Mr.Anurat   Tiyaphorn 1/1

 3.  Mr.Vivat   Charanvas 1/1
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8.3 NOMINATION AND APPOINTMENT OF DIRECTOR AND MANAGEMENT 

 1. Appointment of Independent Directors

  For the appointment of Independent Directors and Audit Committee members, the Board of Directors  

  will consider to appoint appropriate persons, through the selection process conducted by the Remuneration  

  and Nomination Committee which the qualification of the candidate must comply with the definitions of  

  the Independent Director of the Company.

  Definitions of Independent Director of the Company

  Independent Director of the Company shall not conduct any business, not participate in administration,  

  or not have any benefit related to the Company which may interfere his/her independent decision and  

  must have the following qualifications:

  1. Holding shares not exceeding 0.5 percent of the total number of shares with voting rights of the  

   Company, its parent company, subsidiary, affiliate, major shareholders or controlling person,  

   including shares held by related persons of such Independent Director.

  2. Neither being nor used to be an executive director, employee, staff, advisor who receives salary,  

   or controlling person of the Company, its parent company, subsidiary, affiliate, same-level subsidiary  

   company, major shareholder or controlling person, unless foregoing status has ended not less than two  

   years prior to taking the independent dictatorship.  

  3. Not being a person related by blood or legal registration as father, mother, spouse, sibling, and  

   child, including spouse of child of other executive, major shareholder, controlling person, or person  

   to be nominated as executive or controlling person of the Company or its subsidiary company.

  4. Neither having nor used to have a business relationship with the Company, its parent company,  

   subsidiary, affiliate, major shareholder or controlling person, in the manner which may interfere  

   with his/her independent decision, and neither being nor used to be a significant shareholder or  

   controlling person of any person having a business relationship with the Company, its parent  

   company, subsidiary company, affiliate, major shareholder or controlling person, unless the foregoing  

   relationship has ended not less than two years prior to taking the independent dictatorship. 

   The Term “business relationship” under the first paragraph shall include any normal business  

   transaction, rental or lease of immovable property, transaction relating to assets or services or  

   granting or receipt of financial assistance through receiving or extending loans, guarantee, providing  

   assets as collateral, and any other similar actions, which result in the Company or the counterparty  

   being subject to indebtedness payable to the other party in the amount of three percent or more  

   of the net tangible of such indebtedness shall be calculated according to the method for calculation  

   of value of connected transactions under the Notification of the Capital Market Supervisory Board.   

   The consideration of such indebtedness shall include indebtedness occurred during the period  

   of one year prior to the date on which the business relationship with the person commences.

  5. Neither being nor used to be an auditor of the Company, its parent company, subsidiary, affiliate,  

   major shareholder or controlling person, and not being a significant shareholder, controlling person,  

   or partner of an audit firm which employs auditors of the Company, its parent company, subsidiary  

   company, affiliate, major shareholder or controlling person, unless the foregoing relationship has  

   ended not less than two years prior to taking the independent dictatorship.

  6. Neither being nor used to be a provider of any professional services including those as legal  

   advisor or financial advisor who receives service fees exceeding two million baht per year from  

   the Company, its parent company, subsidiary, affiliate, major shareholder or controlling person,  

   and not being a significant shareholder, controlling person or partner of the provider of professional  

   services, unless the foregoing relationship has ended not less than two years prior to taking the  

   independent dictatorship.

  7. Not being a director appointed as representative of Directors of the Company, major shareholder  

   or shareholder who is related to major shareholder.
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  8. Not conducting any business in the same nature and in competition to the business of the Company  

   or subsidiary company or not being a significant partner in a partnership or being an executive  

   director, employee, staff, advisor who receives salary or holding shares exceeding one percent of  

   the total number of shares with voting rights of other company which conducts business in the  

   same nature and in competition to the business of the Company or its subsidiary company.

  9. Not having any other characteristics which cause the inability to express independent opinions  

   with regard to the Company’s business operations.

  10. The Independent Director must be appointed by the Board of Directors of the Company or the  

   Board of Remuneration and Nomination 

   Besides, the qualifications of Independent Director of the Company shall be applicable to any  

   revision or relaxation of the qualifications of Independent Director as required by the Capital  

   Market Supervisory Board or by SEC.

 2. Nomination and Appointment of Director and Management

  The appointment of company director requires resolution from the shareholders meeting, which the  

  Remuneration and Nomination Committee will nominate candidates to the Board of Directors for  

  consideration. After having passed resolution by the Board of Directors, Chairman will propose the  

  selected candidates to the Shareholder at the shareholders meeting. In the voting, the persons with  

  the largest numbers of votes and subsequent orders will be selected, on the basis that each  

  shareholder has one vote for one share being held. Director election should utilize a process in which  

  shareholders are able to vote on individual nominee. The details and background of the Director  

  nominated will be sent and enclosed with the invitation letter of the Annual General Meeting of  

  Shareholders 2014. The company also allowed shareholders to nominate a candidate who are qualified  

  and has capability as required by related law for the director election. The Company  announced the  

  criteria and procedures for minor shareholders to propose nominee or candidates as a Director through  

  the Company’s website under the investor section from November until 31 December of each year.

  For the appointment of the Top Management, the Board of Directors will be the person who considers  

  the appointment. However, the Remuneration and Nomination Committee will play an important role  

  in nominating and appointing the Top Management. The Top Management must have the qualification  

  as per the rule and regulation set by both the Securities and Exchange Commission and the Stock  

  Exchange of Thailand.

8.4 GOVERNANCE OF THE COMPANY AND ITS SUBSIDIAIRES 
 The Company has 5 subsidiaries (please see more detail in 1.1) which the company holds shares from  

 79.999% to 99.997% and have the same Board of Management who determine the principle policy of  

 business operation for each subsidiary. The nature of business of each subsidiary is related to packaging  

 products which help supporting to each others. The holding company will receive the investment returns  

 in form of dividend. 

8.5 USE OF INSIDE INFORMATION 
 For use of inside information, the Board of Directors, the management shall report on the changes of securities  

 holding to the Securities Exchange Commission every time there is a transaction. In addition, the changes on  

 the holding of Securities less than 45 days before the submission date of the financial statement to the  

 Securities Exchange Commission (SEC) is also prohibited for the Board of Directors and the Management.   

 The Management or business line possession of inside information are also prohibited to disclose the inside  

 information to any outside persons or unrelated persons by duties, except for the designated persons.
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8.6 REMUNERATION OF EXTERNAL AUDITOR 
 Remuneration of company audit and internal audit are as below:

 Remuneration of company audit

 The Company and subsidiaries hired the same external auditor and paid remuneration for external auditor  

 office for the past year, in amount of Baht 2,108,000.- increasing Baht 60,000 comparing to the previous  

 year or 2.93%.

 Other Remuneration

 The Company and subsidiaries paid remuneration for internal control system auditor office for the past year  

 accounting period in amount of Baht 342,000 same as the previous year.

8.7 THE COMPANY PRACTICES IN COMPLIANCE WITH GOOD CORPORATE  
 GOVERNANCE 
 The Board of Directors of the Company is well aware of the importance of corporate governance as it  

 reflects that the Company has an efficient management system with transparency and accountability  

 to ensure the confidence of shareholders, investors, stakeholders and all parties concerned. The Board  

 of Directors believes that the good corporate governance will add value for shareholders in a long run.  

 The Board of Directors, Management Executive and all employees including the Company’s subsidiaries  

 have complied with the good corporate governance policy including the relating policies as specified in  

 the following details:

 1. Right of shareholders 

   The Company recognizes and attaches important to the right of shareholders by promoting to all  

  shareholders to use their own rights and not to violate or reduce the rights of other shareholders as  

  well as not do any act to limit chances of shareholders to receive sufficient data and information of  

  the Company to attend the Shareholder’s Meeting. The basic rights are shareholders are to purchase,  

  sell or transfers shares, repurchase of shares, the rights to obtain dividend, to have a share in profit of  

  the business, to receive sufficient data and information of the Company, to attend the shareholders’  

  meeting to exercise their rights in the shareholders’ meeting to appoint or remove directors, approve  

  the Directors’ remuneration, appoint auditor and matters having impact on the Company such as dividend  

  allocation, determination or amendment to provisions of the Memorandum and Articles of Association,  

  capital increase or reduction and approval for special transactions (if any). Shareholders has an equal  

  right to receive in advance the information in of date, time and venue as well as the agenda of the  

  shareholders’ meeting including to receive an adequate information of related matter that needed  

  to be voted in the Shareholders’ Meeting. The Company notifies shareholders the rule & regulation as  

  well as the procedures to attend the Shareholders’ Meeting, voting and proxy appointments.  

  The Company also posted the Notice of the AGM in the company’s website in advance prior to send out  

  the document in order to ensure that Shareholders have sufficient time to consider agenda items of  

  the AGM including prior to receive the document from the Company. The aforesaid Notice of AGM  

  contained information regarding to the right of shareholders to attend the meeting, the channel to express  

  their opinions, questions, suggestion and to consider change that is important to the Company which  

  the Chairman of AGM meeting allocates appropriate time for discussion and any queries the shareholders  

  may have and encourage to express opinion during the meeting in an equitable manner.

  1.1  Shareholders’ Ordinary Meeting

   In 2014, the Company arranged a shareholders’ Ordinary Meeting of year 2014 on 28th April,  

   2014 at 14:00 pm at the Vimanthip, Montien Riverside Hotel. The Company conducted the  

   Shareholders’ Ordinary Meeting according to law and good corporate governance as detail below: 

   - The Company assigned Thailand Securities Depository Company Limited who is the Company’s  
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    share registars, is responsible for forwarding an invitation to attend the AGM meeting in  

    advance. The document was sent on 17 April 2014, 11 days prior to the meeting date. The  

    Company informed date, time, venue of the meeting and the agenda of the meeting with  

    clarification and opinion of the Board of Director in each agenda clearly both in Thai and English.   

    In addition, the Company also posted the same information in the Company’s website at  

    www.thaimetaldrum.com on 26 March 2014, 33 days prior to the meeting.  

   - The Company had the policy to facilitate shareholders to use their rights to cast their vote  

    and to attend the meeting as well as to encourage every shareholder, shareholders who  

    are institution investors to attend the Shareholders’ meeting of the Company while ensuring  

    that the policies are observed in order to conduct the meeting in compliance with the laws and  

    guidelines for shareholders’ meeting. In organizing the meeting, the Company shall take  

    into account the convenience of the venue of the meeting and all facilities ready for the meeting.   

    In addition, the Company will determine date and time for the meeting that is convenient  

    and appropriate that is during 9.00-17.00 hours and not organize the meeting on traditional  

    holidays or holiday of commercial bank. The Company arranged the sufficient officers to  

    welcome and provide the sufficient information on document checking and registration and  

    to provide stamp duty to the shareholders who appoint the proxy to attend the meeting, as well  

    as prepare lunch, coffee break and souvenirs for the shareholders attending the meeting.

   - The Company invited shareholders to propose matters to be included as meeting agenda  

    items, qualified candidates for directorship, and questions in advance of the shareholders’  

    meeting based on the criteria announced on the Company’s website. 

   - The Company had sent the 2 types of proxy letters to shareholders to select in case that they  

    will assign a proxy to attend the meeting. 2 types proxy letters are Proxy Form A by which  

    the Company nominated at least 1 Independent Director of the Company to be the proxy  

    while the Proxy Form B is for shareholders to determine to cast their vote on each agenda.

  1.2 On-site Meeting Procedure

   - In the 2014 shareholder’s meeting, there were 10 Directors of the Company attended which  

    were accounted for 91 percent of the total numbers of Directors. The Directors who attended  

    were comprised of Chairman, Remuneration and Nomination Committee Chairman, Audit  

    Committee Chairman and all members of Audit Committee, Managing Director and other  

    Directors. One Director of the Company did not attend the meeting due to the overseas business  

    trip. Besides, the Company auditor from Bunchikij Co., Ltd. and the representative from  

    Thai Investors Association attended the meeting.

   - In order to preserve voting transparency, the Company made available ballots to facilitate  

    exercise of voting right by shareholders with clearly explanation of vote-casting and vote- 

    counting procedures for each agenda in case that shareholders expressed their disapproval  

    or abstention of any agenda being considered. The Company will deduct the vote of disapproval  

    or vote for abstention from the total numbers of votes. Shareholders who casted their vote  

    with disapproval or abstention would raise their hand and the office of the Company would  

    collect the ballots and recorded the result. The Chairman of the Meeting will clearly announced  

    the vote result onsite to make known to all attending shareholders immediately following the  

    end of voting procedure in each agenda.  In case that there were several items in the agenda  

    to be voted, such as, the vote for each director candidate, the Company also provided ballots  

    and vote on an individual basis for this agenda.

   - In the 2014 shareholder’s meeting, Mr.Sukit Wanglee, the Chairman of the Board was presided  

    over the meeting.  There were 99 shareholders and by proxies attend the meeting in person  

    holding 100,661,858 shares or 67.11% of total units of shares
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   - The Company would also give an opportunity to shareholders to raise questions or to give  

    opinions with reasonable time for discussion of the matters of the Company and its subsidiaries  

    until there were no more questions. The Chairman would end the meeting. 

  1.3  Post Meeting Procedure and the announcement of the Resolution

   - The Company’s Secretary would document and take minutes of the meeting in detail such  

    as list of Directors of the Company attending the meeting, Director who was absent as well  

    as the procedure of voting and resolution. All questions raised by shareholders and  

    answered given during the meeting session and the complete resolutions of the meeting  

    were recorded completely and correctly. 

   - After the meeting, the Company publicized the resolutions of all agenda considered in the  

    Annual General Meeting of Shareholders both in Thai and English on the Company’s website  

    and through the Stock Exchange of Thailand communication systems on the date of meeting.   

    The Company submitted the complete resolutions of the meeting to the Stock Exchange of  

    Thailand communication systems and forwarded to corporate website within 14 days after  

    the meeting date so that the shareholders would know the resolution completely and rapidly.  

 2 Equitable Treatment of Shareholders

  The Company has the policy to treat its shareholders equally by placing emphasis on equality for all  

  major shareholders, small shareholders institutional shareholders including foreign shareholders,  

  regardless of gender, age, race, nationality, religious beliefs, social status, disability, or political opinion.    

  The Board of Directors had put in place the practices as follow:

  The use of internal information

  In order to create transparency and to prevent the use of internal information for personal gains, the  

  Company imposes preventive measures to guard against the use of internal information for personal  

  gains among the Board of Directors, Management member and employees which the measures will  

  cover the trading of shares of the Company as detail below: 

  - Every director and executive including their spouse and children below lawful age must report any  

   change made to the securities ownership of their own to the Company’s secretary in order to submit  

   to such report to the Securities and Exchange Commission (SEC) and the Stock Exchange of  

   Thailand (SET) within the period set by law and regulation. 

  - The Board or management members or employees with access to, or acknowledgement of,  

   internal information are not allowed to leak the information to the outsiders or other unauthorized  

   persons which can affect the trading of the Company’s share. The Directors, Executive and  

   employees shall not use inside information of the Company or business trading partners of the  

   Company, that they know from performing duties, to purchase or sell or offer to purchase or sell, or  

   persuade others to purchase or sell or offer to purchase or sell securities of the Company or those  

   of the Company’s trading partners for personal gains or for the gains of others. 

   Therefore, the Company had ruled the policy of the use of internal information for all employees  

   and Executives and all Company’s Directors to strictly comply with. The breach of the rules will be  

   punished according to the rule & regulation of the Company. In addition, every year, the   

   Company provided written document for employees, executives and everyone to sign for their  

   acknowledgement and to follow.

  Protection of minor shareholders

  - The Company provided opportunity for minor shareholders to propose any agenda item in  

   advance including the nomination of candidates by minority shareholders by mean of publicizing  
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   criteria, channel to propose and the timing of proposal through the company’s website at 

   www.thaimetaldrum.com in the investor relations.

  - The Company provides a proxy form on which shareholders can dictate the direction of their voting  

   through proxies in the event that shareholders are unable to attend the meeting in person. At least  

   one independent director will be nominated in a notice of meeting as an alternative proxy for  

   shareholders.

  - A notice of meeting will specify the documents or evidence, including instructions and process for  

   appointing a proxy, in order to ensure correct preparation by shareholders and to avoid problems  

   in the attendance of meeting by proxies. The rules, procedures, and conditions for the appointment  

   of proxies will be prescribed according to the legal requirements. The Company will not intentionally  

   include any other requirement to make it complicated for shareholders to appoint proxies.

  - The Company shall ensure that no shareholder who is an executive can add any agenda items  

   without advance notice, through the same process applicable to general shareholders.

  - The Company gives its shareholders equal voting right, one share one vote for ordinary share,

  - A policy regarding transactions which may cause conflicts of interest shall be established to  

   provide explicit guidelines and prescribe a careful, reasonable, and independent consideration  

   process for the execution of such transactions within the scope of the code of ethics and for the  

   interests of the Company and shareholders as a whole

  - The Company shall explicitly disclose shareholders information on related party transactions,  

   which include the names and relationships of the related persons, pricing policies, and transaction  

   values, as well as the Board’s opinions relating to such transactions.

 3.  Roles of stakeholders

  The Company perceives the importance of right of all stakeholders and equitable treatment, as the  

  Company foresees the importance of their support and the mutual cooperation between the Company  

  and the various groups of stakeholders in that it can secure long-term business wealth, employment  

  and financial stability. Therefore, the Company adheres to equitable treatment of all stakeholders based  

  on the equitable treatment considering to the roles of stakeholders by law or by agreement with the  

  company and not to do any act to reduce the rights of stakeholders so as to create sustainable growth  

  and profitability to all concerned as summarized below;

  Shareholders

  The Company attaches the most importance on the right of all shareholders with equitable treatment. The  

  Company realizes that the shareholders are the business owner. Therefore, the Company oversees and  

  operates according to the right of shareholders under the good corporate governance and treats all  

  shareholders on an equal basis. The Company had ruled the practice as below:

  -  To be committed to conducting business with transparency under good corporate governance.

  -  To report and disclose the operating result of the company’s business completely and correctly to  

   all shareholders.

  -  To give an importance on the right of shareholders under the policy of good corporate governance. 

  -  To provide equitable treatment to all shareholders.

  Customers

  The Company is committed to be the leading in manufacturing high quality of 200 litre steel drums to  

  response to the satisfactory of the customer and to create confidences among customers that the product  

  the Company supply are of high quality as well as to build long term relationship and operate business  

  in a fair manner. The Company had set guideline to treat the customers as below:
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  - Create satisfaction and confidence to the customer to ensure that the products are of high quality  

   and being delivered punctually. 

  - Disclose the information of production and service completely thoroughly and correctly and not  

   to distort information whilst building good long term relationship with customers and operate business  

   in a fair manner.

  - To guarantee the quality of product and service under the mutual agreement in a proper time.

  - To set the system for customer and other concerned party to be able to make a complaint on  

   product and service as well as any unfair act so that the complaint can be responded immediately.  

  - Not to make any overprice when comparing to the quality of product and services in the same type  

   of product and not to create unfair condition to the customers.

  - To keep confidential on the customer’s information strictly and constantly and not disclose information  

   to make benefit for one’s self and for related person.

  Business Partners, Competitors and Creditors

  The Company realizes the equity and honesty in operating the business and in sharing business profit  

  with suppliers, competitors and creditors. The Company will conduct business under law and regulation  

  strictly in an ethical manner as per the below:

  Relationship with Business Partner

  - To maintain commitment to contract obligation and treat the business partners with fair, honest  

   and sincerity.

  - Do not use influence power or lobbying to exploit from the business partners.

  - Do not disclose any confidential data and violate ownership property right of the business partners. 

  - To provide opportunity to the local business partners for joint venture.

  Relationship with Competitor

  - To act and comply with competitive rules.

  - Do not try to dishonor competitor’s reputation by accusing without truth.

  Relationship with Creditor

  - To maintain and strictly comply with the creditors’ conditions in term of repayment, maintenance of  

   collateral and other conditions including not spending the loan capital in a way that is contradictory  

   to the objective agreed with the lender.

  - To report the company financial status to the creditors with honest.

  - To report the creditors in advance in case of failing to meet the contract obligation and find together  

   for problem-solving.  

  Employee

  The company considers employees as the key factor that shall drive the company to business success.  

  The employee guidelines are defined as follows.

  - To provide fair compensation to the employees in forms of salary, phone expenses, gasoline,  

   allowances and/or bonus.

  - To provide special welfare to the employees such as employee uniform, provident funds, social  

   security funds, emergency loans, supporting funds in case of death, shuttle services to pick-up and  

   drop-off the employees working in factory, welfare canteen for free of charge food and drinks and  

   provide sanitary food at reasonable prices as well as annual medical check-up service.

  - To take care of the employees’ families by setting procedures for medical claims and education  

   fees for children.

  - To look after and maintain safety working environment to the employees’ lives and belongings  
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   regularly by implementing Safety and Health Policy. The company to disclose accident statistics,  

   leave ratio, sickness ratio causing from work, posted on the board at the entrance of factory and  

   including submitting reports to all relevant government units.

  - Designation and transfer as well as rewarding and punishment to the employees must be treated  

   equally, honestly and base on knowledge, capabilities and appropriateness including actions or  

   behaviors of those employees.

  - To emphasize on development, knowledge transfer and capabilities of the employees by providing them  

   opportunity thoroughly and regularly with training plan and budget reserve regularly on yearly basis. 

  - To listen to comment and recommendation from the employees at all levels equally.

  - Strictly follow the employment’s laws and regulations.

  - To manage by avoiding any unfair actions that shall impact job security of the employees.

  - To treat the employees with politeness and giving respect to individuals and human rights.

  - To provide channels for the employees to be able to notify or raise any concerns which are  

   incompliance with the rules or laws according to Whistle Blowing or Appeal Policy.

  Society and Environment

  The company realizes and concerns on the social safety, environment and quality of people’s lives as well  

  as giving the importance to preserve natural resources and promoting energy usage in efficient way.  

  The company is given Environmental Management System Certificate ISO14001 and also gets the  

  Certified Green Industry Level 3 from the Ministry of Industry. The company defines the social and  

  environment guidelines as followings.

  - The company shall consider alternatives to utilize the natural resources which will have the least  

   impact to the society, environment and quality of people’ lives.

  - To conduct activities that will establish society and environment regularly.

  - To create awareness on social responsibility and environment among the employees at all levels  

   continuously.

  - To focus on dealing with business partners having the same aim on social responsibility and  

   environment.

  - To do and collaborate or control of having strict practice in compliance with the laws and regulations  

   issued by involved organization units.
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 4.  Information Disclosure and Transparency 

  The Board of Director of the Company devises policy on disclosure of importation information relating to  

  the company’s business both financial or non-financial information correctly, completely, punctually and  

  transparently through the dissemination channels with equality and reliability as set by regulation of the  

  Securities and Exchange Commission and the Stock Exchange of Thailand. The Board of Directors set  

  the policy on information disclosure to the public as below detail: 

  - Information that will be disclosed must be correct, clear, complete and disclosed in a timely manner  

   under regulation of the Securities and Exchange Commission and the Stock Exchange of Thailand. 

  - Every group of stakeholder including shareholders, investors, stock analyst and other parties who are  

   interested in the company’s share will have an equal right to obtain the Company’s information disclosure. 

  - Information or other issue that will affect on the stock of the Company and will have an effect on  

   the decision of the investors or effect on the right of shareholders, the Company must disclose the  

   said information immediately through the channel of the Stock Exchange of Thailand.

  The Company had disclosed the annual financial statement which was audited by the Certified Public  

  Accountant within 60 days after the end of accounting period of the Company. Besides, the Company’s  

  auditor must be qualified and appointed by the Audit Committee to ensure that they do not have  

  any relationship nor conflict of interest with the Company, Subsidiary of the Company, managements  

  and major shareholders. The Audit Committee also considered to approve the annual auditing  

  fee and the scope of audit as appropriated and will be brought this to the Board of Director’s meeting  

  and the shareholder’s meeting to appoint the auditors and approval of auditing fee. Detail of  

  auditing fee will be illustrated in 8.6 of the annual report under section “auditing fee of the auditor”

  The Company also disclosed important information to all parties concerned for their acknowledgment  

  in the annual report and in the form of 56-1, under section “Management Structure” In this section,  

  it contained information on name, personal profile, duties and company’s share holding as  

  well as the training program attended by directors, audit committee, remuneration & nomination  

  committee, numbers of meeting attended and the remuneration for director and executives.

  For the operation of the Sub-committee, was presented and stated in the Audit report in form of  

  Annual report, which also included the report of audit committee on financial statement.

  The Company has revealed the shareholder structures clearly by indicating names of 10th major  

  shareholders of the company with the percentage of shares holding including the relationship of  

  the group of shareholders. In addition, the Company had done a report of shares holding of its  

  directors and executive management with explanation & analysis from the management illustrated  

  in the form of 56-1, in the 2nd part of Management and Corporate Governance as well as in the  

  chapter 6 of annual report, the shareholders and dividend payment policy.  The purpose is to disclose  

  to shareholders, investors and other interested person to better understand the operating result  

  of the company’s business.

  The company has ruled a Whistle Blowing and Appeal Policy on any act regarded as illegal and  

  non-compliance with ethics, corruption of the personnel of the organization including employees, all  

  stakeholders as well as having a mechanism to protect the Whistle blowers and keep confidential  

  of the information to make the confidences to the Whistle Blowers as per detail disclosed in the  

  company’s website and in the form of 56-1. This also includes the purpose, scope of Whistle  

  Blowing and Appeal Policy, channel, conditions and consideration procedure as well as  

  measurement to protect the Whistle Blowers. 
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  In addition, the Board of Director assigned M.L.Chintat Jombunud, the Company’s secretary  

  to be in charge of investor relation whom the investors can contact at 02-264 0826 or email:  

  chintatj@thaimetaldrum.com. The Company also notifies the channel to contact the Company’s  

  secretary in the Company’s website.

 5. Board of Directors’ Responsibilities

  5.1 Board Composition

   The Board of Director of the Company is comprised of knowledgeable personnel with capability and  

   expertise, who have a major role in determining policy, goal and version of the Company including  

   their supervision on corporate governance, monitor and evaluation of the Company’s business  

   operation pursuant with the work plan and to ensure that the Company conducts its business under  

   law, regulation and resolution of the shareholders with honest and under the code of ethics and  

   code of business conduct. The Board of Director will supervise the management of executive to  

   be aligned with the strategy and goal set and to maximize the best benefit to the Company and  

   the shareholders. 

   The structure of the Board of Director of the Company must be at one-third of the total number of  

   Board members reflecting effective considerations for the best interests of the Company. In addition,  

   the Company has the audit committee comprising of 3 independent directors. 

   Currently the Board of the Company is comprised of 11 members, namely; 8 non-executive (3 of  

   them are served as Independent director and Audit Committee member), 3 executive directors are  

   the Managing Director, Deputy of Managing Director and Accounting & Finance Director.  The  

   number of Independent Director of the Company is in lined with the requirement of the Stock  

   Exchange of Thailand and the Securities Exchange Commission. The independent directors must  

   be at least one-third of the total number of directors.

   According to the regulation of the Company, the ordinary general meeting will be held every year.   

   One third of the total number of Directors must be retired by rotation. If the number of directors  

   could not be divided into one-third, the company should use the closer number of directors to be  

   retired by rotation for the 1st year and the 2nd year after becoming the public company limited, the  

   company would do a lucky draw to select the directors who will be retired by rotation. However,  

   the director who is retired by rotation could be re-elected to be the director for another term. 

   Moreover, the Board of Directors also nominates the sub-committee comprising of the audit  

   committee, remuneration and nomination committee to perform specific matters and to submit it  

   to the Board of Director for consideration and acknowledgement. The sub-committee has a right  

   to perform their duties as defined and set for each committee. 

   The Board of Director has set a policy to allow the Chairman not being the same person of the  

   Managing Director so that there would be a clear scope in the responsibility between corporate  

   governance and the day-to-day administrative duty. Besides, the Company clearly defines the  

   scope and responsibility of the Company Director and the Executive Management.

   Besides, the Board of Director had appointed the Company’s secretary which the responsibility  

   includes preparing agenda and document for the Shareholder’s meeting and for the Board of  

   Director’s Meeting, maintaining the statutory registers of the company and other documents of the  

   Company required by laws, administrate the company and director to perform duties in accordance  

   with rule and regulation of related government institutes such as the Stock Exchange of Thailand and  

   the Securities Exchange Commission etc. The duties also include the responsibility to shareholders  

   of the company such as communicating with company shareholders, answer and consider any  

   suggestions of the shareholders and report this to the Board of Directors and to the Executive  

   Management and act as a link between shareholders and the Board of Directors and Executive  

   Management.  
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  5.2 Sub-Committee

   Details are shown in the section 8.2, Sub-Committee.

  5.3  Boars of Director’s Meeting 

   The Board of Directors will hold a meeting in every quarter but there could be an ad-hoc meeting  

   as necessary  which the meeting date and agenda will be clearly set and planned in advance on  

   a yearly basis and will be notified to each director for acknowledgment. The document for meeting  

   will be sent out 7 days in advance prior to the meeting date so that the directors have enough  

   time to review prior to attend the meeting except the urgent case. The minutes of meeting must be  

   filed properly which must be easily retrieved and verified. Besides, the Company prepared the report  

   of operating result of its business and submitted to the Board of Directors every quarter for their  

   acknowledgement so that the Board of Directors could monitor the operation of executive according  

   to the good corporate governance in timely manner and continuously. 

   In the meeting, the Chairman of the Company and the Managing Director will set agenda of each  

   meeting for consideration and provide opportunity to each director to propose and include any  

   matter into the agenda of the meeting. The Chairman of the Company will preside over the  

   meeting and allow the Directors to express their opinion freely. For voting rule in the Board of  

   Director’s Meeting, the Company will use the majority votes principle by which one director has  

   one vote. The director who will have a conflict of interest may not attend the meeting or not cast  

   his/her vote on that matter. In case of equal vote, the Chairman of the meeting will cast his vote in  

   order to make the decision. Besides, each director has a right to verify the meeting document and  

   other important document. If the independent director or audit director has a doubt on any matter,  

   other directors or executive of the company have to response to any doubt immediately and  

   completely as much as possible.   In case that the directors do not agree with the resolution of the  

   meeting, directors can ask the Company’s secretary to record the objection in the minutes and is  

   able to submit the objection to the Chairman. 

   In each Board of Director’s meeting, the Company’s secretary would not only attend, take minutes  

   and submitted to the Chairman to sign for acknowledgement that will be brought forward into the  

   next meeting for being certified but also file documents of the meeting for being easy retrieved. The  

   member of the Board of Director normally attends in every meeting except the urgent matter  

   which will be notified to the Board of Director in advance. Besides, the Board of Director has  

   a policy to assign the non-executive Director to set up its own meeting in an absent of Executive  

   management as appropriated in order to discuss major issues and notify the result of the meeting  

   to the Chairman and the Managing Director for their acknowledgement. 
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9. SOCIAL RESPONSIBILITY OF THE COMPANY  

9.1  OVERALL POLICY 

 The Company always takes not only Code of Conduct and Code of Ethics into consideration when operating  

 the business but also equality treat business partner and creditor with fairness and honesty.  The Company  

 strictly carries out its business ethically as per rule and regulation by not asking or paying any form of benefits  

 to business partner in conformity to the good corporate government. The Company is committed to develop  

 the quality of product together with the personal enhancement in order to create satisfaction to the customers  

 both in quality of product and company’s service. To achieve the business goal, the Company has put in  

 place a policy of social responsibility according to the rule of The Stock Exchange of Thailand in order to  

 create sustainable growth of the company 

9.2  OPERATION AND REPORT PREPARATION 

 The Company operates its business according to Social Responsibility Policy as described below:

 Good corporate governance

 The Company conducts its business under the good corporate governance practice as disclosed in the point  

 8.7, the Company Practices in compliance with Good Corporate governance. 

 Operate business with fairness 

 The Company operates its business under Code of Conduct and Code of Business Ethics to create fairness  

 in running business, not seeking benefit for one’s self, promoting fair condition of competition, guard the right  

 of intellectual property, avoiding conflict of interest and make the appropriate payment of purchase with  

 fairness.
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 Anti-Corruption Policy  

 In 2013, the Company had taken part in the “Collective Action Coalition Against Corruption in Private  

 Sector” project to express the commitment to tackle any type of corruption. To ensure that the Company  

 determines scope, responsibility, practice and proper regulation to prevent corruption of its business, the  

 Board of Director approved the announcement of Anti-Corruption Policy as a tangible guideline in  

 conducting business and to develop the organization for sustainable growth as per the announcement of  

 1/2557 dated 6th January 2014. In 2014, the Company submitted a self-evaluation that verifies whether it  

 meets its commitment. On 3rd October 2014, the committee of the Collective Action Coalition Against  

 Corruption in Private Sector project passed the resolution and certified Thai Metal Drum Mfg. Public Co., Ltd.  

 to be the member of Collective Action Coalition Against Corruption in Private Sector project, showing clearing  

 that the Company had a strong commitment to against any type of corruption.

 Respect Human Rights 

 The Company engages and treats the related parties not limit to employee, community and neighbors with  

 respect and dignity and not violate human rights both direct and indirect way. The Company has ruled  

 a policy of Whistle Blowing or make a complaint of the possible wrongful action or corruption within the  

 organization including employees and every group of stakeholders.  In addition, the Company has put in place  

 a Whistle Blower Protection Mechanism as well as giving an important on keeping information confidential  

 in order to build confidence to Whistle Blower according to Human Right Practice as per the Company’s  

 announcement of 4/2014, under the section of Policy of Whistle Blowing and a complaint.  

 Fair treatment toward labor force 

 The Company regards the employees as the major factor to drive Company’s business performance  

 successfully. Thus, the Company had set a guideline to conduct fair treatment toward the labor force  

 as described in the point 8.7 of good corporate governance of the Company under chapter 3, stakeholder -  

 employee.

 Responsibility toward consumers 

 The Company is committed to be the leading manufacturer of 200 litre steel drum with high quality to meet  

 with the satisfaction and build confidence to the customers as well as maintaining good relationship and  

 conducting business in a fair manner.  The Company has set out the guideline to implement the best practice  

 toward the customers of the company as described in the point 8.7, good corporate governance practice of  

 the chapter 3, stakeholders – customer.

 Corporate Social Responsibility   

 The Company in corporation with Sathorn Thani Co.,Ltd launched a corporate giving project in a purpose  

 of giving help and aid to students who lack of educational opportunity. Details are shown in the report of  

 Social Responsibility and Environmental Project (After Process).

 Environmental Management 

 The Company obtained a certification of ISO14001, of year 2004 from UNITED REGISTRAR OF SYSTEMS  

 (THAILAND) LTD. (URS) and the certification of Green Industry Project, Level 3 from the Ministry of Industry  

 as a result of having the environmental management system in place together with the close follow up and  

 the revision in order to further develop continuously.
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9.3 BUSINESS OPERATION UNDER CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY 

 The Company and its subsidiaries conduct its business under the corporate social responsibility principles.   

 Concerning the air pollution emission, the Company had constructed 1 unit of the air pollution treatment by  

 using activated carbon since 2010.  Later in 2013, the Company further invested in another unit of air pollution  

 treatment by using the activated carbon to reduce amount of air pollution, annoying other factories nearby.  

 In addition, the Company also follows up periodically the result of air pollution treatment by hiring Thai  

 Environmental Technic Limited to measure and monitor the amount of pollution in the surroundings at the  

 factory, founding that it is in the normal standard and not cause the pollution to the environment. From the  

 statistic record in year 2014, the complaints was reduced significantly since the company had used all 2 units  

 of the air pollution treatment resulting in lessening odors from internal and external painting both in the factory  

 and outside factory.   

 

9.4 SOCIAL RESPONSIBILITY AND ENVIRONMENTAL PROJECT (AFTER PROCESS)
 In 2014, the Company in corporation with Sathorn Thani Co., Ltd. enrolled a corporate giving project in  

 a purpose of giving help and aid to students who lack of educational opportunity but poverty at Ban E-Mad  

 E-Sai School, Amphur Banrai Uthaithanee on 8th November 2014. The Company helped restoration  

 the roof of school building, renovate canteen and providing fund for lunch by giving plants and 100 hens  

 to the school, giving monetary fund for good student and donate necessary stuff that were in needs such  

 as stationery, cloth, food and light tubes and other things to the school. In addition, there was recreational  

 activity done during the event.   
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10.  INTERNAL CONTROL AND RISK MANAGEMENT

 The Company had put in place the internal control and internal audit systems covering the following areas:  

financing policy, business operation from the managerial level and operational level according to the laws  

and related regulation. The Company had rolled out clearly and in written the responsibilities and authorities  

of operators and management in order to control and make the best use of the Company assets.  

 Concerning the revision of the effectiveness of the company’s internal audit, the Audit Committee assigned 

the Independent Auditor to conduct an internal audit of the company’s subsidiaries, The PET Co., Ltd. consecutively 

from the last year.  In this year, an internal audit covered the area of quality assurance and quality control system 

ranging from the following scopes; the process to control sample being used in the production, assurance of raw 

material quality, the quality of products during work-in process and the quality of finished goods as well as the  

process to control any change on production technique, the control of nonconforming product and the corrective 

action. In addition, the audit covered the area of management of warehousing and storage of raw material ranging 

from the Inventory Management, inspection of finished goods and raw material to be ready for production,  

handling the customer’s property and the storing management of mould. The audit findings of the independent 

auditor enabled the PET Co., Ltd. to improve working process according to the recommendation of the independent 

auditor so as to operate business more efficiently and to strengthen the internal control process more efficiently 

following to the required standard of the good internal audit control.

 The Company does not have an in-house internal audit function but hire an outsource auditor to conduct  

an internal audit control as well as auditing the business operation of the Company and its subsidiaries as  

per procedure set. Audit Committee, Executive Management together with auditor will consider which function  

of each company will be audited as per the level of risk assessment the auditor ranks which is stated in the report 

of business risk assessment of each Company. 

 Currently, the Company hires AMC International Consulting Co., Ltd. by which Khun Salin Nivapumin,  

Chief Executive Office of AMC International Consulting Co., Ltd. is the person who signs in the audit report and 

submits to the Audit Committee of the Company.

11. CONNECTED TRANSACTIONS

 The Company and its subsidiaries had a connected transaction with the person and the related business 

through intercompany shareholding or the same group of shareholders, directors or management team.  Beside, 

the related transaction would be considered when one of parties has the ability to control the other party or can 

exercise significant influence over the other party in making financial and operating decision. Some part of the 

Company’s assets, liabilities, revenue and expenses arose from transaction with the related parties. The effects of 

these transactions are reflected in the accompanying financial statements on the basis determined by the normal 

business. However the necessity and rational of the connected transaction is fallen as a normal transaction of 

business, the Executive Management could propose it to the Board of Directors for approval which was done at 

the Board of Meeting in 2008 and the Company still followed to the said resolution. 

 In 2014, The Company hereby brought this connected transaction to the Board of the Company for approval 

and disclose to the Stock Exchange of Thailand without the approval of shareholders as size of transaction is less 

than 20 million baht or less than 3% of NTA, whichever is higher.
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 The Company has provided the financial assistance to The PET Co., Ltd (the “Subsidiary”) which is deemed 

as the connected transaction under the type of financial assistance, announced by the Stock of Exchange of 

Thailand and the Notification of Capital Market Supervisory Board No.Tor.Jor. 21/2008.  The transaction details are 

as follows:

 1. Transaction Date

  From 1st August 2014 – 31st July 2017

 2. The Parties Concerned

  Borrower  :  The PET Co., Ltd., the subsidiaries of Thai Metal Drum Mfg. Public Company Limited  

      (the “Company”) Holds 79.999% of shareholders

  Lender   : Thai Metal Drum Mfg. Public Company Limited (the “Company”)

 3. General Description of transaction

  Details on Financial Assistance are as follows:

  Type:   :   Financial Assistance

  Loan Limited  :  Loans of not more than 47 million Baht

  Source of Funding  :  Working Capital of Thai Metal Drum Mfg. Public Company Limited

         (the “Company”)  Interest Rate : 5.50% per year

       Loan Term :  Not more than 3 years, starting from 1st August 2014 to 31 July 2017

           Interest Payment : Quarterly Payment

  Repayment  :  Paid within 31st July 2017.  However, the PET Co., Ltd. may repay all or part of 

      the principal on the load prior to the payment date or the final maturity date  

      of the loan. The lender agreed not to charge any fees or penalty from any  

      early payment.  

  Guarantee  :  None

  Loan conditions  :  The Company can lend The PET Co., Ltd.,  (the “Subsidiary”) once or several  

      times throughout the duration of the loan. But the amount of such loans  

      outstanding at any time shall not exceed the amount specified in the Loan  

      Facilities condition and each end of the lending period up to Term Lending.

  Breach conditions    :  The PET Co., Ltd., (the “Subsidiary”) agrees to be charged for an interest at  

      the rate of 15 percent per year from the date of default or breach of contract. 

  Agreement    : The PET Co., Ltd. (the “Subsidiary”) will enter into a loan agreement or  

      promissory notes with each time a loan to the company by stating that 31st  

      July 2017 is the due date for the payment.

  Other loan conditions : None

  Objectives                 : 1.  To finance the business expansion of the PET Co., Ltd. to meeting  

       the needs of the customers.

       2. To be used as working capital of the PET Co., Ltd. (the “Subsidiary”) in  

       the normal course of operation.

 4. Relationship on Related Parties

       Relationship

      List of Related Parties TMD The PET Co., Ltd.,

     (the “Subsidiaries”)

 Board Positions

 Mr.Somchai Jongsirilerd Assistant Managing Director Managing Director

 Shareholdings

 Mr.Somchai Jongsirilerd - 5.000%

 Mrs.Porntip Jongsirilerd 0.024% 5.000%

   Total 0.024% 10.000%
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 5. The Stakeholders in the Connected Transaction

  Mr. Somchai Jongsirilerd, the Director did not attend the Board Meeting No.2/2014 on this agenda  

  and has no right to vote.

 6. Comments from the Board of Directors members and the Audit Committee

  To Approve the Company’s Transaction with the above details. Since the transaction is reasonable in  

  terms of the interest rates because the interest on the loan The PET Co.,Ltd, (the “Subsidiaries”) is higher  

  than bank deposit interest which will be beneficial both the Company and the Subsidiary in the financial  

  management efficiency and in compliance with the purpose of the subsidiary.The PET Co., Ltd., (the  

  “Subsidiary”) have a financial position and a stable operating result. In Quarter 1/2014, total income of  

  The PET Co., Ltd., (the “Subsidiary”) was 158.10 Million Baht and had net profit of 12.01 Million Baht,  

  increasing compared with the same quarter of the prior year. The ratio of debt to equity is equal to 0.31 :  

  1.00 which is low and close to Year 2013 (0.29 : 1.00)

 7. Comments from the Audit Committee or Board of Directors that are different from those of the  

  Board of Directors.

  None

 8. The Total Value of Transaction, Size, and the Criteria used to determine the total value of Transaction. 

  A list of financial assistance between Thai Metal Drum Mfg. Public Company Limited (the “Company”)  

  and The PET Co., Ltd., (the “Subsidiaries”) is related with Mr. Somchai Jongsirilerd as follows:

 Loan Amount Interest Rate Interest Received (Bath) Total Value of 

   As of August 1, 2014 Transaction (Bath)

   To 31 July, 2017 

 47,000,000.00 5.50% per year 7,755,000.00 54,755,000.00

  Therefore, the total value of loans to The PET Co., Ltd., (the “Subsidiary”) is equal to 54,755,000.00 bath.

  Calculate the size of transaction    = Total loan    x 100

     Total net asset (as of 31st March 2014)

      = 54,755,000.00 x  100

     1,842,912,926.51

      = 2.97%

 As of 31 December 2014, loans given to the PET Co.,Ltd under the financial assistance project had the 

remaining amount of Baht 40 million which the payment schedule would be done within 31 July 2017 with the annual 

interest rate at 5.50% and payable in every quarter.

 For the policy and the future connecting transaction can be changed as appropriated according to the prevailing 

economic situation.    The terms of pricing and other benefits shall always be according to the normal business and 

general terms of trade and would be in line with the rule and regulation approved by the Board of Director.  If there 

is any transaction is above the said conditions, there must always be brought into the consideration and approval 

by the Audit Committee and the Board of Directors. 
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12. MANAGEMENT DISCUSSION AND ANALYSIS

(1) BUSINESS PERFORMANCE OVER THE PAST PERIOD
 2014 was one of the year that the Company and its subsidiaries had the satisfactory operating result  

 although the overall economy was fluctuating and not fully recovered together with the recent unfavorable  

 political factors. In order to response spontaneously to the change in needs of customers, the Company’s  

 subsidiary had to invest additionally to expand production capacity by investing in the purchase of new  

 machinery to be installed at the customer’s factory. Thus, this would enable to reduce cost of transportation  

 of the Company’s subsidiary and to increase sales volume continuously and would impact to the operating  

 result in 2015. 

 The Company and its subsidiaries had earn net profit from the business operation with the amount of  

 B 268.59 million, reducing with the amount of Baht 9.79 million or 3.52%. The Company had gained a net  

 profit per share at Baht 1.79, dropping 0.07 baht per share comparing to year 2013. 

 In 2014, the Company and its subsidiaries gained increasing revenue from sales by which the revenue from  

 sales of metal drums was Baht 1,210.27 million, increasing Baht 72.94 million or 6.41%. The Company and  

 its subsidiaries could drive more sales volume but with lower selling price per unit as a result of the high  

 competition. Whereas the overall price of raw material of this year was raised comparing to the previous  

 year. However, the raw material price of the last month of the year started dropping.  

 The revenue from plastic product was Baht 693.85 million, reducing Baht 9.80 million or 1.39%. The  

 Company’s subsidiary could increase sales volume of PET product for containing carbonate drink and water  

 but the unit price was reduced while the sales of Poly Board dropped significantly due to the change to use  

 other comparable material.  

 The Company and its subsidiaries had gained revenues from rent and services with the amount of Baht  

 55.70 million, increasing Baht 3.58 million or 6.88% comparing to the previous year.  This was due to the fact  

 that the Company could lease out all of leased spaces with an increasing rent fee.

 Sales cost against sales income of the Company and its subsidiaries have increased from 72.82% in year  

 2013 to 75.70% in year 2014, due to the reduction in selling price per unit and the rising cost of raw material  

 in order to maintain market share of the Company and its subsidiaries. For plastic product, sales cost against  

 sales income for year 2013 and 2014 has not changed much, accounted for 88.16% and 88.18%  

 respectively.  

 Expenses incurred from sales and administrations have increased Baht 9.28 million or 6.81%. Payment for  

 interest has increased Baht 0.23 million, or 62.07% and corporate income tax has decreased Baht 12.46  

 million or 57.48% in comparison to the previous year. This is because in 2014, the Company had obtained  

 the privilege on corporate tax exemption of the 2nd privilege promotion from the Board of Investment for  

 a period of 7 year for the whole year from 1st January 2014 - 31 December 2014 while the year 2013, the  

 Company was entitled to use the privilege on corporate tax exemption of the 1st privilege promotion for  

 a period of 8 months due to the expiry of the 1st privilege promotion project, ending in 2013.

 The Company and its subsidiaries were not affected from the risk of currency exchange because the business  

 transaction with overseas was low. The Company’s subsidiary gained sales revenue from export, accounted  

 for 2.11% of the total revenue from sales. (Please refer to note 24.2 the financial statement, section of  

 sales export).

 The Company and its subsidiaries have earned the total income of Baht 1,953.22 million, increasing from the  

 year 2013 with the amount of Baht 57.25 million or 3.02%. The Company and its subsidiaries had earned  

 the core revenues from sales of the packaging products representing 95.56% of total revenue, increasing  

 0.04% comparing to the previous year. While the rest revenue came from rental and service income and  

 other incomes, representing 2.85% and 1.59% respectively.
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 Gross margin of the Company and its subsidiaries had decreased from 22.85% in year 2013 to 21.51% in  

 year 2014.  Profit from operation had decreased from 15.54% to 13.24%. Return on earning had slightly  

 dropped from 14.68% to 13.75%.  The Company and its subsidiaries had gained lower ratio of gross profit  

 and profit from operation because the Company and its subsidiaries had to reduce selling price in order to  

 gain more market share.  This showed that the Company and its subsidiaries gain an increasing revenue  

 from sales but due to the high cost of raw material comparing to the previous year, thus this had resulted in  

 a slightly reduction in net profit of the Company and its subsidiaries when comparing to the previous year. 

 Return on equity decreased from 14.64% to 12.95% in year 2014 due to a decline in net profit of the Company  

 and its subsidiaries as described above.   The total shareholders’ equity of the shareholders of the Company  

 and its subsidiaries increased to Baht 283.99 million or 14.70% from the increasing profit and the surplus  

 of revaluation of the assets of the Company and its subsidiaries.  The Company through the Board of Directors  

 resolved to pay the dividend for the year 2014, with the period of 1 January 2014 to 31 December 2014 at  

 Baht 1.00 per share, totaling Baht 150.00 million or equivalent to 71.92% of the net profit of the separate  

 financial statement of the Company which is same as the previous year of Baht 150.00 million, or 71.61%  

 of the next profit of year 2013.  The policy of dividend payment of the Company is not less than 40% of the  

 total net profit of the separate financial statements of the Company. This resolution will be brought into the  

 2015 Annual Shareholder’s meeting for approval held in April 27th, 2015.

 Efficiency Ratio on Profit gained Year 2014 Year 2013

 Gross profit 21.51% 22.85%

 Profit from operation 13.94% 15.54%

 Return on earning 13.75% 14.68%

 Return on equity 12.95% 14.64%

(2)  FINANCIAL STATUS
      ASSET

 1) Asset Mix

  Current Assets rose with the amount of Baht 48.03 million or 4.64%. Cash and cash equivalent decreased  

  Baht 1.41 million.  Short-term investment increased for Baht 20.70 million and net account receivable  

  dropped with the amount of Baht 15.82 million. Inventory increased with the amount of Baht 22.46 million  

  and other current assets increased Baht 22.09 million.The Company and its subsidiaries had gained  

  a slightly increase in cash and short term investment comparing to the previous year.

  Total value of Non-Current Assets rose Baht 288.13 million or 25.36%.  Available-for-sale investment  

  increased with the amount of Baht 3.24 million. Long term investments increased with the amount of Baht  

  116.67 million.  Investment property increased Baht 12.09 million from the transfer asset from the property  

  of the Company’s subsidiary to Investment Property for lease and net value of land, plant and equipment  

  increased Baht 159.20 million due to the revaluation of land of the Company and its subsidiaries and  

  from the new investment of the Company’s subsidiary to purchase of machines to be installed at the  

  client’s factory but less the amount from annual depreciation.

 2)   Quality of Asset

  The Company and its subsidiaries viewed that the account reflects fair value of assets and there is no  

  any indication of impairment or collection loss.  In that case, the Company and its subsidiaries have already  

  set aside the reserve or the provisions for impairment of assets according to note 3.4, note 3.10 and note  

  no. 5 to 13. From the below table of Efficiency Ratio, it showed that in 2014, the Company and its  

  subsidiaries had decreasing ratio of the return on Asset comparing to the previous year as a result of  

  a decrease in net profit and total revenue of the Company and its subsidiaries. While the ratio of Fixed  
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  Asset of the Company and its subsidiaries increased owning to the investment of the Company.   However,  

  the above mentioned efficiency ratio of the Company is still better than the ratio of others companies in  

  the same industry.  The Company and its subsidiaries believe that the investment on the production  

  process would enhance and boost the efficiency of business operation, resulting in a decrease in  

  production cost while increasing the profit to the Company in the future.  

    Efficiency Ratio 2014 2013

 Return on Asset  11.48% 13.08%

 Return on Fixed-Asset  27.52% 33.33%

 Asset Turnover  0.83 Times 0.89 Times

 

  Net account receivables decreased from Baht 350.21 million to Baht 334.39 million a decline with the  

  amount of Baht 15.82 million or equivalent to 4.52%. Average collection period had increased from  

  64 days to 66 days which policy of credits offered to customers is between 30 - 90 days. The receivable  

  overdue over 90 days decreased from Baht 10.86 million in 2013 to Baht 8.02 million or dropping 2.40%  

  of the total net account receivables or decreasing 3.09% comparing to year 2013.  The Company and  

  its subsidiaries had set aside the reserve or the provisions for loss from debts with the amount of Baht  

  5.24 million (see note 7 to financial statement).

 LIQUILITY

 1)   Cash flow

  Amount and proportion of cash flows from operating activities

 Details of cash flow 2014 2013

  (Million Baht) (Million Baht)

Operating profit before changes in assets and liabilities 327.61 343.11

From operating activities 291.46 305.20

From investment activities (266.59) (91.24)

From financing activities (26.27) (235.54)

Cash and cash-equivalence increase (decrease) (1.41) (21.57)

Cash and cash-equivalence as of December 31 103.61 105.02

  In 2014, the Company and its subsidiaries gained decreasing operating profit in terms of cash flow from  

  Baht 343.11 million to Baht 327.61 million, a decline of Baht 15.50 million.  Net cash used in investing  

  activities decreased from Baht 305.20 million to Baht 291.46 million, dropping of Baht 13.74 million  

  resulting from a decline in net profit of the Company and its subsidiary. However, monetary profit is still  

  higher than net profit which can imply that an increase in net profit comes from efficient operation of the  

  company and its subsidiary.

  Cash flows from investment activities were risen with the amount of Baht 266.59 million derived from  

  an increase in both of short term investment with the amount of Baht 78.62 million and long term investment  

  with an increased amount of Baht 47.00 million, including the investment in machinery & equipment with  

  the amount of Baht 138.37 million (see note no. 6, no.10 and no.12 of the financial statement).  

  The Company and its subsidiaries had paid dividend to the shareholders with the total amount of Baht  

  67.40 million and the Company’s subsidiary loaded with the financial institution with the amount of Baht  

  41.58 million resulting in having the cash and cash equivalent as of 31 December 2014 for the Company  

  and its subsidiaries with the amount of Baht 103.61 million, reducing from 2013 with the amount of Baht  

  1.41 million.   
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 2)   Liquidity Ratio

 Details of Liquidity 2014 2013

Current Ratio 5.44 times 6.21 times

Quick Ratio 4.52 times 5.35 times

Account Receivable Turnover 5.45 times 5.57 times

Average Collection Period 66.06 days 64.63 days

Average Day’s Inventory 9.05 days 8.75 days

Account Payable Turnover 10.09 times 10.30 times

Average Payment Period 35.68 days 34.95 days

CASH CYCLE 39.43 days 38.43 days

 

  The above table showing liquidity ratio reflects the lower performance of liquidity of the Company and its  

  subsidiaries when comparing to the year 2013 but within the same rate as previous years. However, the  

  decrease in liquidity portion does not make the company and subsidiaries lack of liquidity. The company  

  and the subsidiaries still have enough liquidity to operate the business efficiently.

  CAPITAL STRUCTURE

  The capital structure of the Company and subsidiaries has been at the satisfactory level over the past  

  years.  The debts to equity ratio were 0.13 times. (year 2013 was 0.12 time) which was the lower equity  

  ratio when comparing to those of the other companies in the similar business.  The Company and its  

  subsidiaries did not have policy to increase debt more than what’s necessary.  The shareholders’ equity  

  of the Company and subsidiaries increased from Baht 1,931.84 million to Baht 2,215.84 million, an increase  

  of Baht 284.00 million or 14.70%. As a result of an increase from the profits of the Company and its  

  subsidiaries’ operation, the Company had reported increasing accumulated profits which have not yet been  

  allocated from Baht 1,168.23 million to Baht 1,376.82 million or increasing 17.86% which was from the  

  operating profit of the Company and its subsidiaries and the adjustment of other component of the part  

  for shareholders (the surplus from revaluation of land) from Baht 82.56 million to Baht 134.29 million.

  Liabilities of the Company & subsidiaries had increased from Baht 240.04 million to Baht 292.20 million,  

  an increase Baht 52.16 million or equivalent to 21.73%.  Load from financial institutions increased Baht  

  41.40 million. Trade accounts and notes payable had increased Baht 3.33 million. Accrue income tax  

  decreased by Baht 9.43 million. The Company’s subsidiary had long term loan to the Company and  

  to related party with the amount of Baht 64.6 million. (please refer to note no. 4.4 from no. 14-16 of the  

  financial statement) , having normal interest rates, collateral and regular debt term conditions.  The  

  Company and subsidiaries did not have loan in foreign currency, except the L/C obligation for purchasing  

  raw material from abroad according to the note to financial statement no. 25.1.
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REPORT OF THE AUDIT COMMITTEE

TO SHAREHOLDERS OF THAI METAL DRUM MANUFACTURING PUBLIC COMPANY LIMITED

 The Audit Committee of Thai Metal Drum Mfg.Public Co., Ltd. is comprised of Mr.Danai-Thanit Bisalputra as the  

Chairman of the Audit Committee, Mrs. Achriyar Pattanawong and Mrs.Wanida Chansikarin as the Audit Committee.

 The Audit Committee has performed its duties and responsibilities as per the Committee Charter set forth 

for the Audit Committee by the Company as well as per the outlined by the Company’s Board of Directors to review 

the Company’s financial report, oversee the effectiveness and appropriateness of internal control system, ensure 

the Company to be compliance with the Securities and Stock Exchange Laws including Regulations of the Stock 

Exchange of Thailand or other applicable law related to the Company’s businesses as well as to consider the 

appointment of the Company’s auditor and the proposed yearly audit fee.

 In 2014, the Audit Committee held four meetings with the purpose of overseeing the Company’s business 

following to their duties and responsibilities and to review financial statement quarterly and annually which two out of 

four times, were held with the attendance of the Company’s auditors in the purpose of reviewing the findings of the 

report including providing recommendation. In addition, one out of two times of the above meeting with the company’s 

auditors was held without the presence of the member of the Company Management. The Company auditors have 

expressed their opinion on the consolidated financial statements of Thai Metal Drum Manufacturing Public Co., Ltd. 

and its subsidiaries and financial statements of Thai Metal Drum Manufacturing Public Co., Ltd having presented 

fairly in all material respects and being unconditionally in conformity with generally accepted accounting principles.  

Concerning the revision of the effectiveness of the company’s internal audit, the Audit Committee assigned the 

Independent Auditor to conduct an internal audit of the company’s subsidiaries, The PET Co., Ltd. consecutively 

from the last year.  In this year, an internal audit covered the area of quality assurance and quality control system 

ranging from the following scopes; the process to control sample being used in the production, assurance of raw 

material quality, the quality of products during work-in process and the quality of finished goods as well as the process 

to control any change on production technique, the control of nonconforming product and the corrective action.   

In addition, the audit covered the area of management of warehousing and storage of raw material ranging from 

the Inventory Management, inspection of finished goods and raw material to be ready for production, handling the 

customer’s property and the storing management of mould. The audit findings of the independent auditor enabled 

the PET Co.,Ltd to improve working process according to the recommendation of the independent auditor so as 

to operate business more efficiently and to strengthen the internal control process more efficiently following to  

the required standard of the good internal audit control. The Audit Committee has already submitted the auditor 

report to the Board of Directors for their acknowledgement.     

 During year 2014, the Company and its Subsidiaries had entered into the connected transaction under an 

offer or a receipt of financial assistance by which the Board of Audit Committee of the Company had reviewed, 

considered and proposed to the Board of Directors for approval. The Company had already disclosed and reported 

the connected transaction to the Stock Exchange of Thailand as detailed shown in the annual report and in  

Disclosure report concerning additional information (Form 56-1) under tile of the connected transaction.

 Concerning the selection of the Company’s Auditor, the Audit Committee had reviewed and commented 

that the Company’s Auditor performed their duty efficiently. Thus, the Audit Committee proposed to the Board 

of Directors to appoint Mr.Pornchai Kitipanya-ngam, Certified Public Accountant Registration no. 2778 or  

Mrs.Suwannee Kitipanya-ngam, Certified Public Accountant Registration no. 2899 from Bunchikij Company Limited 

to be the Company’s auditor for the fiscal year 2015.

 In addition, as being enrolled in the project of Private Sector Collective Action Coalition Against Corruption 

(CAC), in 2014 the Company had carried out the self-evaluation tool for Countering Bribery report in order to 

move to the next step of declaration and become the Certified Member. On 3rd October 2014, at the meeting of 

the Thailand’s Private Sector Collective Action Coalition Against Corruption Council meeting, they had passed the 

resolution and certified Thai Metal Drum Mfg.Public Co., Ltd. to be the full member of the CAC which showed that 

the company had put the place good business principles  and control against bribery.

On behalf of Audit Committee

Mr.Danai-Thanit Bisalputra

Chairman of the Audit Committee

  24 February 2015
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REPORT OF THE BOARD OF DIRECTORS 

THE RESPONSIBILITY ON THE COMPANY’S FINANCIAL REPORT

 The Board of Director of Thai Metal Drum Mfg. Public Co., Ltd. is responsible for the correctness and  

the completeness of the consolidated and financial statements of the Company and its subsidiaries as published 

in the annual report.  The financial statements were done in conformity with generally accepted accounting  

principles, by using the appropriated accounting policy which is practiced constantly. The adequate crucial  

information is also disclosed in the Note to the financial statement in order to make the best benefit out of it for  

the shareholders and all investors. 

 The Board of Directors has put in place the efficient internal control systems in order to assure that  

the financial statements are recorded correctly and accurately as well as to prevent fraud and conflict of interests.

 The Board of Directors has appointed the Audit Committee to review the quality of financial reports and  

the internal control systems which were expressed in the report of the Audit Committee.

 In the opinion of the Board of Directors, the current internal control systems of the Company is presented  

at the satisfactory level which could generate confidences and reliabilities on the consolidated and financial  

statement of Thai Metal Drum Manufacturing Public Co., Ltd. and its subsidiaries ending on 31 December 2014 

which is practiced in accordance with generally accepted auditing standard and  with other applicable laws. 

Mr.Sukit Wanglee

Chairman
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INDEPENDENT AUDITOR’S REPORT

To the Shareholders and Board of Directors of Thai Metal Drum Manufacturing Public Company Limited

 

 I have audited the accompanying consolidated and separate financial statements of Thai Metal 

Drum Manufacturing Public Company Limited and its subsidiaries, and of Thai Metal Drum Manufacturing Public 

 

at December 31, 2014, the consolidated and separate statements of comprehensive income, changes in equity  

Management’s Responsibility for the Consolidated and Separate Financial Statements

 Management is responsible for the preparation and fair presentation of these consolidated and separate 

Auditor’s Responsibility

I comply with ethical requirements and plan and perform the audit to obtain reasonable assurance about whether 

evaluating the appropriateness of accounting policies used and the reasonableness of accounting estimates made 

Opinion

the year then ended of Thai Metal Drum Manufacturing Public Company Limited and its subsidiaries, and of Thai 

Bangkok 
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 Consolidated nancial statements Separate nancial statements

 Note 2014 2013  2014 2013

Assets 

Current assets   

 Cash and cash equivalents  103,613,554.78  35,292,366.78  

389,871,122.96 327,045,799.29

334,393,055.93 121,560,474.67

218,268,181.70 101,638,665.23

 Other current assets  37,729,436.39  945,633.07 

Total current assets  1,083,875,351.76  586,482,939.04 

Non-current assets   

   60,700.85  0.00 

72,740,900.00 0.00

0.00 94,070,966.70

287,897,526.68 90,000,000.00

0.00 64,000,000.00

127,980,169.79 104,834,834.46

931,204,603.65 405,713,590.77

37,445.99 6,203.14

4,245,655.35  2,553,469.78 

Total non-current assets  1,424,167,002.31  761,179,064.85 

Total assets   2,508,042,354.07  1,347,662,003.89 

THAI METAL DRUM MANUFACTURING PUBLIC COMPANY LIMITED AND ITS SUBSIDIARIES

STATEMENTS OF FINANCIAL POSITION

As at December 31, 2014
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 Consolidated nancial statements Separate nancial statements

 Note 2014 2013  2014 2013

Liabilities and shareholders’equity

Current liabilities   

  14 41,606,517.72  0.00 

149,274,635.98 35,682,262.50

2,727,718.97 1,424,494.82

 Other current liabilities  5,606,217.91 3,923,196.12

Total current liabilities  199,215,090.58  41,029,953.44 

Non-current liabilities 

6,000,000.00 0.00

 Deposit and guarantee received  17,209,045.53 14,806,496.53

14,662,785.98 8,214,952.97

55,116,575.14 21,316,950.24

Total non-current liabilities  92,988,406.65  44,338,399.74 

Total liabilities  292,203,497.23  85,368,353.18 

Shareholders’equity 

     150,000,000.00 150,000,000.00

     150,000,000.00 150,000,000.00

 Premium on ordinary shares  340,000,000.00 340,000,000.00

15,000,000.00 15,000,000.00

  Unappropriated  1,376,822,645.20 716,973,650.71

 Other components of equity  150,279,256.46 40,320,000.00

     Total equity holders of the parent  2,032,101,901.66 1,262,293,650.71

183,736,955.18 0.00

Total shareholders’ equity  2,215,838,856.84  1,262,293,650.71 

Total liabilities and shareholders’ equity  2,508,042,354.07  1,347,662,003.89 

THAI METAL DRUM MANUFACTURING PUBLIC COMPANY LIMITED AND ITS SUBSIDIARIES

STATEMENTS OF FINANCIAL POSITION (CONTINUED)

As at December 31, 2014
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 Consolidated nancial statements Separate nancial statements

 Note 2014 2013  2014 2013

Revenues from sales and services

1,866,579,617.21 857,193,844.78

55,585,238.53 51,445,612.83

Total revenues from sales and services  1,922,164,855.74  908,639,457.61 

Cost of sales and services

 Cost of sales of goods and the rendering of services  (1,489,567,499.68) (656,751,102.89)

 Cost of rental and services  (19,125,088.04) (15,626,659.84)

Total cost of sales and services  (1,508,692,587.72)  (672,377,762.73) 

Gross pro t   413,472,268.02  236,261,694.88 

31,053,809.70 44,029,365.46

Pro t before e penses  444,526,077.72 280,291,060.34

(74,195,654.34) (29,391,514.08)

(71,323,891.40) (35,891,900.06)

Pro t before nance costs and income ta   299,006,531.98  215,007,646.20 

(610,510.27) 0.00

Pro t before income ta   298,396,021.71  215,007,646.20 

(9,212,834.63) (6,448,100.07)

Pro t for the years  289,183,187.08  208,559,546.13 

Other comprehensive income  

 i  434,600.00  0.00 

0.00 0.00

51,730,738.18 11,520,000.00

Other comprehensive income for the years, net of income ta  21 52,165,338.18  11,520,000.00 

Total comprehensive income for the years  341,348,525.26  220,079,546.13 

Pro t attributable to

268,589,884.32 208,559,546.13

20,593,302.76 0.00

       289,183,187.08 208,559,546.13

Total comprehensive income attributatble to

310,702,520.68 220,079,546.13

30,646,004.58 0.00

       341,348,525.26 220,079,546.13

Basic earnings per share

1.79 1.39

THAI METAL DRUM MANUFACTURING PUBLIC COMPANY LIMITED AND ITS SUBSIDIARIES

STATEMENTS OF COMPREHENSIVE INCOME

For the year ended December 31, 2014
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 Consolidated nancial statements Separate nancial statements

 Note 2014 2013  2014 2013

Cash o s from operating activities   

 298,396,021.71  215,007,646.20 

   to net cash provided by operating activities 

  Depreciation 83,652,625.72  38,561,795.43 

21,293.51    9,894.56  

(206,560.70)  24,454.24  

65,370.80 62,114.57

(24,322.08) 0.00

  Loss on obsolete inventories 1,026,123.44 0.00

  Doubtful 106,411.06 0.00

 (100,000.00) 0.00

  (113,491.59) (45,799.29)

  Gain on sale of securities  (6,289,828.86) (2,243,860.21)

158,360.60 121,158.60

(914,844.26) 0.00

 1,598,139.98 832,035.97

  vidend income (35,382,466.50) (29,599,930.00)

  Interest income (14,995,252.50) (10,861,963.08)

610,510.27 0.00

      327,608,090.60 211,867,546.99

 Change in operating assets and liabilities  

  Trade and other receivables 19,842,488.37 9,702,343.25

  Inventories (23,493,138.49) 5,757,931.93

  Other current assets (10,741,505.18) (122,253.30)

490,073.73 107,435.00

 

  Trade and other payables (3,690,525.60) (16,656,262.57)

  Other current liabilities (2,705,308.61) 590,006.16

  Deposit and guarantee received 1,060,396.50 563,136.50

(131,660.00) (131,660.00)  

   Cash generated from operations 308,238,911.32 211,678,223.96

  Interest paid (479,852.97) 0.00

(16,302,744.39) (13,591,669.22)

 Net cash provided by operating activities 291,456,313.96 198,086,554.74

THAI METAL DRUM MANUFACTURING PUBLIC COMPANY LIMITED AND ITS SUBSIDIARIES

STATEMENTS OF CASH FLOWS

For the year ended December 31, 2014
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 Consolidated nancial statements Separate nancial statements

 Note 2014 2013  2014 2013

Cash o s from investing activities 

 (78,622,815.16) (92,736,214.33)

  2,999,107.35 3,000,000.00

 (8,412,850.00) 0.00

  (85,000,080.00) (30,000,000.00)

 38,038,410.00 0.00

 0.00 0.00

0.00 15,000,000.00

0.00 (55,000,000.00)

 Purchase of investment properties 0.00 0.00  

(162,292,262.81) (25,310,450.82)

 Purchase of intangible assets 0.00 0.00

(23,916,058.26) (54,000.00)

1,548,054.19 696,301.43

 Dividend received 35,382,466.50 29,599,930.00

 Interest received 13,683,609.69 10,169,876.79

Net cash provided by (used in) investing activities (266,592,418.50) (144,634,556.93)

Cash o s from nancing activities 

41,583,637.72 0.00 

0.00 0.00

 Payment for asset payables (456,247.00) (456,247.00)

 Dividend paid (67,400,070.00) (60,000,000.00)

Net cash used in nancing activities (26,272,679.28) (60,456,247.00)

Net increase (decrease) in cash and cash equivalents (1,408,783.82) (7,004,249.19)

Cash and cash equivalents as at January 1, 105,022,338.60 42,296,615.97

Cash and cash equivalents as at December 31,    103,613,554.78 35,292,366.78 

         

Supplemental disclosures of cash o  information      

   543,250.00 0.00

  7,686,109.18 593,156.18 

77,229,300.00 14,400,000.00 

  Transferred property, plant and equipment to investment properties 18,083,489.81  0.00  0.00  0.00 

THAI METAL DRUM MANUFACTURING PUBLIC COMPANY LIMITED AND ITS SUBSIDIARIES

STATEMENTS OF CASH FLOWS (Continued)

For the year ended December 31, 2014
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THAI METAL DRUM MANUFACTURING PUBLIC COMPANY LIMITED AND ITS SUBSIDIARIES

Notes to Financial Statements (Consolidated and the separatc nancial statements)
For the year ended December 31, 2014

1. General information
 

th  
 

2. Basis of preparation and presentation of the nancial statements
 
 

 
 

      Shareholdings (%) Nature of relationship

      2014  2013 

 

 

   Conceptual Frame or  for Financial Reporting (revised 2014)
    
   Accounting Standards

     The number Title
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   Financial Reporting Standards

     The number Title

 
   Accounting Standard Interpretations

     The number Title 

    
   Financial Reporting Standard Interpretations

     The number Title

     
 

   Accounting Standard

     The number Title 
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     The number Title 

 
   Financial Reporting Standard

     The number Title

   Accounting Standard Interpretations

     The number Title 

   Financial Reporting Standard Interpretations

     The number Title

      their Interaction 

 

   Financial Reporting Standard

     The number Title
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3. Summary of signi cant accounting policies

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  The costs of purchased inventories comprise the purchase price and other costs directly attributed to the acquisition of  

 

    The leases of assets, which the substantial all the risks and rewards associated with the ownership of the assets have  

 

 

    an amount equal to the fair value of the leased asset or the present value of the minimum lease payment whichever is  
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    The leases of assets, which the substantial all the risks and rewards associated with the ownership of the assets  

 

  Investment properties are stated at cost less accumulated depreciation and allowance for loss on impairment of assets  

      Building and improvements  20 Years

      Condominium     30 Years

 

  The book value of the assets which has been increased as a result of a revaluation, the income shall be recognised in  

 

 

  The book value of the assets which has been decreased as a result of a revaluation, the decrease shall be recognised  

 

 

  Plant and equipment are stated at cost less accumulated depreciation and allowance for loss on impairment of assets (if  

      Building and improvements 30 Years

 

 

 

 

 

 

  and Intangible assets whenever there is indication that an asset may be impaired, the impairment will be assessed by  
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  balances of assets and liabilities denominated in foreign currency at the end of reporting period are translated into Thai  
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4. Related party transactions

 

 

 

 

        Separate nancial statements

        2014 2013

  Consist of    Consolidated nancial statements

        Paid-up Share 2014 2013

        Share capital Holding  

    

        Separate nancial statements

    Consist of : Paid-up Share 2014 2013

      Share capital holding (%) Cost Method Dividend Cost Method Dividend

 

 

 

    Total

  Consist of : Consolidated nancial statements Separate nancial statements
      2014 2013  2014  2013

        Separate nancial statements
        2014 2013
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        Separate nancial statements

        2014 2013

        Policies of price Separate nancial statements

        Setting 2014 2013

 Revenues and e penses for the period  

  
   

 Consolidated nancial statements Separate nancial statements

      2014 2013 2014  2013

5. Cash and cash equivalents

  
Consist of :

 Consolidated nancial statements Separate nancial statements

      2014 2013 2014  2013
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6. Current investments     

  
Consist of :

 Consolidated nancial statements Separate nancial statements

      2014 2013 2014  2013

 Trading securities    

7. Trade and other receivables

  
Consist of :

 Consolidated nancial statements Separate nancial statements

      2014 2013 2014  2013

 Trade receivables    

 Less

 Less

8.  Inventories

  
Consist of :

 Consolidated nancial statements Separate nancial statements

      2014 2013 2014  2013

9. Available-for-sale securities

  
Consist of :

 Consolidated nancial statements Separate nancial statements

      2014 2013 2014  2013
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10. Long-term investments 

  
Consist of :

 Consolidated nancial statements Separate nancial statements

      2014 2013 2014  2013

 Investments in Debt securities    

 

  

  

  

 

 

  

 

 

  

 

  

11. Investment Property 

       Consolidated nancial statements

  Consist of :  2013 Increase (Decrease) in the period 2014 

        Additions Disposal Transfer 

  Cost of assets     

 Condominium decoration and equipment 

  Accumulated depreciation     

 Condominium decoration and equipment 
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       Separate nancial statements

  Consist of :  2013 Increase (Decrease) in the period 2014 

        Additions Disposal Transfer 

  Cost     

 Condominium decoration and equipment 

  Accumulated depreciation     

 Condominium decoration and equipment

  
   

 Consolidated nancial statements Separate nancial statements

      2014 2013 2014  2013

 Depreciation for the period    

 

 

 

 

12. Property, plant and equipment

       Consolidated nancial statements
  Consist of :  2013 Increase (Decrease) in the period 2014 
        Additions Disposal Transfer 
  Cost/revaluation     

        
 Land improvement   
 Building and improvement 
 Machinery and equipment 

    Total   
  Accumulated depreciation     

 Land improvement   
 Building and improvement 
 Machinery and equipment 

    Total   
        
 Machinery and equipment installment  

 Property, plant and equipment, net 
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       Separate nancial statements

  Consist of :  2013 Increase (Decrease) in the period 2014 

        Additions Disposal Transfer 

  Cost/revaluation     

 Accumulated depreciation     

 Property, plant and equipment, net

  
   

 Consolidated nancial statements Separate nancial statements

      2014 2013 2014  2013

 Depreciation for the period    

 

 

 

 

  
    

Consolidated nancial statements Separate nancial statements

      2014 2013 2014  2013

 

 

 

 

  has invested in the new machineries which the some part of the machineries is still recorded as deposit on assets in the  
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13. Intangible assets

  Consist of : Consolidated nancial statements

     2013 Increase Decrease 2014

  Cost of assets    

  Accumulated amortization    

  Consist of : Separate nancial statements

     2013 Increase Decrease 2014

  Cost of assets    

  Accumulated amortization    

  
   

 Consolidated nancial statements Separate nancial statements

      2014 2013 2014  2013

14. Ban  overdrafts and short-term loans from nancial institutions

  Consist of : Consolidated nancial statements Separate nancial statements

      2014 2013 2014  2013

15. Trade and other payables

  Consist of : Consolidated nancial statements Separate nancial statements
      2014 2013 2014  2013

 Other payables     
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16. Employee bene t obligations

  Consist of : Consolidated nancial statements Separate nancial statements
      2014 2013 2014  2013

  Consist of : Consolidated nancial statements Separate nancial statements
      2014 2013 2014  2013

 

 Principal actuarial assumptions at the reporting date

  Consist of : Consolidated nancial statements Separate nancial statements

      2014 2013 2014  2013

  

17. Equity

  Parent Company

 

 

 

  Indirect subsidiary Company
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 Dividend paid Approved by Dividend Separate nancial statements

   payment date 2014 2013

 year 2013   of shareholders 

      on May 14, 2013

 year 2012   of shareholders

 

 

 

 

 

 

 

18. Other incomes 

  Consist of : Consolidated nancial statements Separate nancial statements

      2014 2013 2014  2013

19. Provident fund
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20. Classi cation of e penses by nature

  Consist of : Consolidated nancial statements Separate nancial statements

      2014 2013 2014  2013

 Others    

    Total 

  Management bene t e pensee  Consolidated nancial statements Separate nancial statements

      2014 2013 2014  2013

21. Income ta es

 

 

 

  Consist of : Consolidated nancial statements Separate nancial statements

      2014 2013 2014  2013

  Current income ta :

 Deferred ta :     

 Temporary differences  and reversal of  

 Income ta  e penses 
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      Consolidated nancial statements

     Rate 2014 Rate 2013

     (%)  (%) 

 

  

  

  Temporary differences and reversal of  temporary differences

 Income ta  e penses

      Separate Financial Statements

     Rate 2014 Rate 2013

     (%)  (%) 

  Temporary differences and reversal of  temporary differences

 Income ta  e penses

 

      

  Consolidated nancial statements

   2014   2013

  Amount Ta  Net of ta  Amount Ta  Net of ta  

  before ta  (e pense)  before ta  (e pense) 

   bene t   bene t 

 Change in value of investment 

  Total 
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  Separate nancial statements

   2014   2013

  Amount Ta  Net of ta  Amount Ta  Net of ta  

  before ta  (e pense)  before ta  (e pense) 

   bene t   bene t 

 

      Consolidated nancial statements Separate nancial statements

      2014 2013 2014  2013

 Deferred ta  assets    

 Deferred ta  liabilities    

    

 Deferred ta  liabilities, net

22. Earning per shares

 

 

 

 

 

23. Information on operating segments

 Information on operation segments requires the Company and its subsidiaries disclose the segment information based on the  

 

24. Investment Promotion
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  Consolidated nancial statements

  Promoted Business Non-Promoted Business Total

   2014 2013 2014 2013 2014 2013

      

  Separate nancial statements

  Promoted Business Non-Promoted Business Total

   2014 2013 2014 2013 2014 2013
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25. Financial instruments

  Credit risk

  Credit risk refers to the risk that counterparty will default on its agreement and conditions resulting in collection losses to the  

 

 

 

 

  Interest rate risk 

  Interest rate risk arises from the potential change in market interest rates to having affected  the value of the financial  

 

 

       Unit 

  Consolidated nancial statements
  2014
  Fi ed interest rate  
  ithin  over  over  Floating Non-interest Total
  1 year 1 - 5 years 5 years Interest rate Bearing 
 Financial assets      

 

 Financial liabilities      

  Consolidated nancial statements
  2013
  Fi ed interest rate  
  ithin  over  over  Floating Non-interest Total
  1 year 1 - 5 years 5 years Interest rate Bearing 

 Financial assets      

 

 Financial liabilities      
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  Separate nancial statements

  2014

  Fi ed interest rate  

  ithin  over  over  Floating Non-interest Total

  1 year 1 - 5 years 5 years Interest rate Bearing 

 Financial assets      

 Financial liabilities      

  Separate nancial statements

  2013

  Fi ed interest rate  

  ithin  over  over  Floating Non-interest Total

  1 year 1 - 5 years 5 years Interest rate Bearing 

 Financial assets      

 

 Financial liabilities      

 

 

 

  Foreign currency  Consolidated nancial statements E change rate 

    

   2014 2013 2014 2013
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  in an active market, presented the carrying amounts in the balance sheets at their fair values, or at the net asset value  

  attributable to investments, or based on the required rate of return or the yield rates quoted by the Thai Bond Market  

 

 

 

  at fair value, which have the variable interest rate or the nearly interest rate applied at that time by the market to instruments,  

 

 

26. Collateral

 

     the credit facilities, they have been redeemed in the year 2012 and the remaining have been redeemed in  

 

 

 

27. Contingent liabilities and obligation

     

  
Consist of :

 Consolidated nancial statements Separate nancial statements

      2014 2013 2014  2013

 Contingent liabilities on contract 

  for purchase of assets

 Contingent liabilities on contract for rent and service

28. Event after the reporting period

 

 

 

29. Approval of nancial statements
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Attachment # 1

23. Segment information (Continued)

  Consolidate Financial Statements

  Revie ed/Unaudited

  2014

  Productions Productions Rental and Other Amount Total

  and Sales of and Sales service  of 

  Metal drums of Plastic income  Eliminated 

   Products    

 Cost of sale and service

 Other incomes

 

 

        9,213   

 

  Total assets

  Consolidate Financial Statements

  2013

  Productions Productions Rental and Other Amount Total

  and Sales of and Sales service  of 

  Metal drums of Plastic income  Eliminated 

   Products    

 Cost of sale and service

 

 Other incomes

 

 

  Total assets
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Attachment # 2

23. Segment information (Continued)

      

  Separate Financial Statements

  2014 

  Productions and  Rental and Other  Total 

  Sales of  service

  Metal drums income 

 Other incomes 0  0  14,429  14,429 

      

  Separate Financial Statements

  2013 

  Productions and  Rental and Other  Total 

  Sales of  service

  Metal drums income 




	REPORT TMD-2557 (thai)
	Annual Report TMD 2014

