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สารจาก

ประธานกรรมการ

	 ในปี 2557 เราไดด้ำ�เนินการตามกลยทุธ์การบริหารทีพ่สิจูน์ให้

เห็นแล้วอย่างต่อเนื่องว่า ถึงแม้จะมีปัจจัยด้านลบจากภายนอกหลาย

อยา่ง ทีเ่ปน็อปุสรรคไมใ่หเ้ราบรรลเุปา้หมายการเตบิโตตามทีไ่ดต้ัง้ไว้

ในตอนตน้ แตอ่ยา่งไรกลยทุธห์ลกัของเราน้ัน กไ็ดส้ร้างผลสำ�เร็จ และ

การเติบโตอย่างต่อเนื่องในทั้งรูปแบบของ รายได้ อัตรากำ�ไรก่อนหัก

ดอกเบี้ย ภาษี ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจำ�หน่าย (EBITDA margin) 

และกำ�ไรสุทธิ 

	 กลยุทธ์หลักดังกล่าวนี้คือ การให้บริการกลุ่มผู้ป่วยที่มีศักยภาพ

สูง จากทั้งในและต่างประเทศ โดยใช้ความได้เปรียบทางการแข่งขัน

ของเรา ไม่ว่าจะเป็นศักยภาพทางด้านการแพทย์ที่ดีเยี่ยม การบริการ

ที่อบอุ่น และสถานบริการที่เพียบพร้อมด้วย เทคโนโลยีที่ทันสมัยและ

มีประสิทธิภาพ

	 เหตกุารณ์ความไมส่งบทางการเมืองภายในประเทศไดส้ง่ผลใหก้าร

เติบโตของ GDP ของประเทศไทยต้องชะงักงันเม่ือช่วงสิ้นปี 2556   

และกลายเป็นตัวเลขติดลบในไตรมาสแรกของปี 2557 ปัจจัยน้ีส่ง

ผลกระทบต่อการตัดสินใจในการพบแพทย์ของลูกค้าในประเทศ  

โดยเฉพาะผู้ป่วยที่ต้องการการรักษาในโรคที่มีอาการรุนแรงน้อย  

นอกจากนี้เหตุการณ์ประท้วงและความไม่แน่นอนด้านเศรษฐกิจ ก็ส่ง

ผลทำ�ให้ลูกค้าชะลอการตัดสินใจเพื่อเข้ารับการรักษาซึ่งควรเป็นไป

ตามระยะเวลาที่ปกติ

	 สถานการณ์ทางการเมืองน้ี ยังส่งผลกระทบต่อการตัดสินใจเพื่อ

การเดินทางมารับการรักษาทางการแพทย์ของผู้ป่วยต่างประเทศ 

เช่นกัน เพราะสถานการณ์ทางการเมืองนั้นก่อให้เกิดความกังวลด้าน

ความปลอดภัยของประเทศไทย และในบางกรณีอาจมีการประกาศ 

คำ�เตือน หรือคำ�สัง่หา้มการเดนิทางจากตลาดสำ�คญัๆ ในตา่งประเทศ

	 ยงัดทีีก่ลยทุธ์ของเราไมไ่ดข้ึ้นอยูก่บัการใหบ้ริการรักษาสขุภาพแก่

กลุม่ลกูคา้ประเภททีเ่น้นปริมาณและคำ�นึงแคเ่ร่ืองตน้ทนุในการรักษา 

แต่กลยุทธ์เราจะเน้นให้บริการทางการแพทย์เพื่อการรักษาอาการที่

ซับซ้อนและร้ายแรง เนื่องจากการรักษาอาการยิ่งมีความร้ายแรงมาก

เท่าไหร่ ผู้ป่วยและครอบครัวก็ต้องการที่จะได้รับการดูแลรักษาโดย 

โรงพยาบาลที่เชื่อว่าดีที่สุด ในเมือง ในประเทศ หรือที่มีอยู่ในภูมิภาค

หรือในโลกมากยิ่งขึ้น

	 ซึ่งสำ�หรับหลายประเทศในเอเชีย ภูมิภาคตะวันออกกลาง และ

แอฟริกา โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ของเราก็ได้รับการยอมรับในระดับ

นั้น ครอบครัวของผู้ป่วยเหล่านั้นจะคำ�นึงถึงความจำ�เป็นในการรักษา

มากกว่าสถานการณ์ทางการเมืองของประเทศไทย แม้ในขณะที่มี

การประท้วงทางการเมืองในช่วงคร่ึงปีแรกของปี 2557 โรงพยาบาล

บำ�รุงราษฎร์กย็งัคงมคีนไข้ในประเทศ ซึง่เปน็ผูป้ว่ยในเข้ารักษาเพิม่ข้ึน 

4% ถึงแม้ว่าปริมาณผู้ป่วยนอกจะลดลง 2% แต่หลังจากทุกอย่างกลับ

เข้าที่ในช่วงเดือนมิถุนายน ปริมาณผู้ป่วยในที่เป็นคนไข้จากต่างประ

เทศกโ็ตข้ึน 9% เมือ่เทยีบกบัปกีอ่น และในจำ�นวนผูป้ว่ยในซึง่มสีดัสว่น

ประมาณ 3% ของปริมาณผู้ป่วยที่เข้ารับการรักษาในแต่ละวันของ 

โรงพยาบาล แต่สามารถสร้างรายได้ประมาณคร่ึงหน่ึงของรายได้

ทั้งหมดของโรงพยาบาล นับเป็นตัวช้ีวัดอย่างดีว่าเป็นกลุ่ม “ผู้ป่วย

ที่เน้นคุณค่าและมีศักยภาพสูง” ซึ่งการเติบโตของกลุ่มผู้ป่วยเหล่าน้ี 

ส่งผลทำ�ให้บริษัทมีผลการดำ�เนินงานที่เติบโตได้อย่างต่อเนื่อง แม้ใน

สภาวะที่ไม่ปกติ

	 เนื่องจากกลยุทธ์เหล่านี้ได้ผลเป็นที่น่าพอใจ สิ่งสำ�คัญอันดับแรก

ของเราก็คือการดำ�เนินกลยุทธ์น้ีต่อไปอย่างเช่ือมั่น แนวโน้มปริมาณ

ความต้องการจากผู้ป่วยทั้งจากตลาดโลกและตลาดในประเทศที่มีสูง

ข้ึน กจ็ะสง่ผลใหเ้รามผีูป้ว่ยทีม่ศีกัยภาพสงูเพิม่ข้ึนอยา่งต่อเน่ือง ตราบ

เทา่ทีเ่ราสามารถรักษาความไดเ้ปรียบในดา้นคุณภาพ เทคโนโลย ีและ

ความสามารถในการให้บริการแก่กลุ่มลูกค้าเหล่านั้น

	 ในช่วงไมก่ีป่ทีีผ่า่นมา บริษทัของเราไดม้กีารดแูลและเปดิโอกาสให ้ 

กลุ่มคนรุ่นใหม่ที่มีศักยภาพในการเป็นผู้นำ�ทั้งทางด้านการแพทย์และ

การบริหาร ซึง่ ณ ปจัจบุนัน้ีแผนการเตรียมทมีบริหารใหม้คีวามพร้อม

ของเรากไ็ดส้ำ�เร็จลลุว่ง  ผมมคีวามมัน่ใจในความสามารถของพวกเขา 

และดว้ยวฒันธรรมทีส่บืทอดและยัง่ยนืของบริษทัเรา จะเปน็สว่นสำ�คญั

ผลักดันให้เรา ยังคงมาตรฐานการดูแลผู้ป่วยที่ดีเยี่ยม รวมถึงผลลัพธ์

และผลประกอบการที่น่าพอใจต่อไปในอนาคต
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รายงานประจำ�ปี 2557

บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)



นายชัย โสภณพนิช

ประธานกรรมการ
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)



สารจาก

CORPORATE CEO
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

นายเดนนิส ไมเคิล บราวน์

Corporate CEO



CORPORATE CEO

07
รายงานประจำ�ปี 2557

บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

	 ตลอด 34 ปี ที่ผ่านมา ทีมแพทย์และเจ้าหน้าที่โรงพยาบาลของเราได้ทำ�งานอย่างมุ่งมั่น และได้สร้างชื่อเสียง ที่ดึงดูดคนไข้ที่มีศักยภาพ

สูงจากทุกมุมโลก เพื่อมารับการรักษาที่มีประสิทธิภาพรวมถึงการเอาใจใส่ดูแลที่ประทับใจ ซึ่งเป็นสิ่งที่บ่งบอกถึงช่ือเสียงของโรงพยาบาลใน

อนาคต ด้วยจำ�นวนคนไข้นอกกว่า 3,000 คน และคนไข้ในกว่า 85 คน ที่ได้รับการรักษาจากโรงพยาบาลเราและกลับออกไปในแต่ละวันนั้น 

ได้บอกเล่าประสบการณ์ดีๆ ให้แก่เพื่อนและครอบครัวของเขาอย่างไรเมื่อเขากลับถึงบ้าน

	 สิง่ทีเ่ราปฏิบตัเิพือ่ทำ�ใหค้นไข้ของเราพงึพอใจนัน้เปน็สตูรสำ�เร็จที่

ถูกพิสูจน์แล้ว โดยมีส่วนประกอบหลักห้าประการ ซึ่งในรายละเอียด

กระบวนการที่เราปฏิบัตินั้นก็ย่อมเปลี่ยนแปลงไปตามองค์ประกอบ

ปัจจัยเกื้อหนุนและตามวิวัฒนาการทางการแพทย์ด้วย

	 ส่วนประกอบแรกคือทีมแพทย์ ต้ังแต่เร่ิมแรก ทางโรงพยาบาล

บำ�รุงราษฎร์ได้ทำ�การสรรหามาซ่ึงทีมแพทย์ที่ดีที่สุดในประเทศไทย 

ทุกวันนี้ทีมแพทย์ของเรากว่า 1,300 คน มีความชำ�นาญเฉพาะทาง

พิเศษมากกว่า 100 สาขา ทางโรงพยาบาลเราดูแลเหล่าทีมแพทย์ชั้น

นำ�เหลา่น้ี โดยการเอือ้ใหเ้กดิสภาพแวดลอ้มทางวชิาชีพและทางคลนิกิ

ที่สมบูรณ์แบบ เช่น การจัดตั้งศูนย์หัวใจเต้นผิดจังหวะแห่งใหม่ของ 

โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ ทีม่บีริการเทคโนโลยทีนัสมยั ของหอ้งปฏบิตัิ

การสรีรวิทยากระแสไฟฟา้หวัใจ ศนูยน้ี์ไดรั้บการพฒันาโดยการร่วมมอื

กับ นายแพทย์กุลวี เนตรมณี นายแพทย์ชาวที่ไทยที่ได้รับการยอมรับ

วา่เปน็ผู้เช่ียวชาญระดบัโลกดา้นการใช้สายสวนทีน่ำ�ไฟฟา้เพือ่จีก้ลา้ม

เนื้อหัวใจ (Ablation Therapy) สำ�หรับการรักษาภาวะหัวใจเต้นผิด

จังหวะ ปัจจุบันนายแพทย์กุลวี เนตรมณี แบ่งเวลาเพื่อทำ�การรักษา

ทีค่ลนิิกของทา่นทีเ่มอืงลอสแองเจลิลสิและทีโ่รงพยาบาลบำ�รงุราษฎร์ 

ศูนย์หัวใจเต้นผิดจังหวะที่เราสร่้างข้ึนน้ี เป็นสาเหตุหลักอย่างหน่ึง 

เพื่อจะสามารถรองรับศักยภาพของนายแพทย์กุลวี เนตรมณี และทีม

แพทย์โรคหัวใจเต้นผิดจังหวะได้ 

	 ส่วนประกอบที่สองน้ันคือการวางแผนและเตรียมความพร้อมด้านสถานที่และ 

สิ่งอำ�นวยความสะดวก การขยายศูนย์บริการทางการแพทย์ในเขตศูนย์กลางเมือง

ที่หนาแน่นน้ันไม่ใช่เร่ืองง่าย เราจะต้องคาดการณ์หลายๆ ปีล่วงหน้าว่าในอนาคต

แนวโน้มความต้องการของผู้ป่วยจะเป็นอย่างไร ซึ่งหากเดินรอบๆ อาณาเขต 

โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ของเราน้ัน จะเห็นได้ว่าสถานที่นี้ได้รับการปรับปรุงดูแลและ

ขยับขยายอยู่ตลอดเวลา เพื่อตอบรับและสนองความต้องการในอนาคต ยกตัวอย่าง

เช่น ในเดอืนเมษายนป ี2557 เราไดท้ำ�การขยายแผนก ICU เพิม่ข้ึนอกี 18 เตียง สำ�เร็จ

เรียบร้อย น่ันทำ�ใหเ้ราสามารถรับคนไข้ทีส่ง่ตอ่มาจากโรงพยาบาลอืน่ๆ ในกรุงเทพ และ

ต่างจังหวัดได้เพิ่มมากขึ้น เราได้ทำ�การเปิดห้องผู้ป่วยในเพิ่มขึ้น และยังได้ทำ�การซื้อ

อาคารเพื่อทำ�เป็นหอพักอาศัยของพยาบาล และเป็นพื้นที่สำ�หรับหน่วยงานสำ�นักงาน

บางสว่น ทีย่า้ยออกจากบริเวณหลกัของอาคารในโรงพยาบาล เพือ่ทีจ่ะทำ�ใหก้ารขยาย

พื้นที่ด้านคลินิกอื่นๆ ทำ�ได้เพิ่มมากขึ้นในอนาคต
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

	 นอกจากนี้ ยังมีการขยายความสามารถในการให้บริการทางการ

แพทย์ต่อคนไข้ของเราในแหล่งตลาดต่างประเทศในรูปแบบที่แตก

ต่างกันออกไป ดังที่คู่แข่งของเราได้ตระหนักในความต้องการที่เพิ่ม

มากข้ึนจากตลาดประเทศที่สำ�คัญๆ เราก็ได้มองหาการลงทุนใน 

โรงพยาบาลใหม่ๆ  ในประเทศเหลา่น้ัน การแสวงหาการลงทนุของเราก็

ข้ึนอยูก่บัสภาพตลาดน้ันๆ ซึง่สว่นใหญแ่ลว้เราตอ้งการมองหารูปแบบ

การลงทุนที่เร็วกว่า ใช้เงินทุนและมีความเสี่ยงน้อยกว่าการลงทุนใน

การก่อสร้างโรงพยาบาลขึ้นมาใหม่ เราสามารถพัฒนาความสัมพันธ์ 

เครือข่ายกับโรงพยาบาลในประเทศน้ันๆ เพื่อให้นำ�ส่งต่อผู้ป่วยที่มี

ความซับซ้อนของโรคมาท่ีโรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ เราสามารถพัฒนา

คลินิกเล็กๆ ในประเทศเหล่าน้ัน เพื่อให้บริการงานห้องปฏิบัติการ 

และบริการการวนิิจฉยั เพือ่ช่วยใหค้นไข้ตดัสนิใจวา่จะรับการรักษาที ่

โรงพยาบาลของเราหรือไม่ และเมือ่มีโอกาส เราอาจจะร่วมมอืในการ

ลงทนุรว่มกบัโรงพยาบาลทอ้งถิน่ เช่นทีเ่ราไดท้ำ�ในประเทศมองโกเลยี

ในปี 2557

	 ส่วนประกอบที่สาม ที่มีความสำ�คัญอย่างยิ่ งยวดกับการ

ดำ�เนินกลยุทธ์ของเราน้ันคือ การพัฒนาทีมผู้นำ� และเจ้าหน้าที่ที่มี

ประสบการณ์อย่างยั่งยืน ในปี 2557 เราได้ทำ�การเปลี่ยนผ่านทีม

บริหารโรงพยาบาลไปสู่รุ่นใหม่อย่างสำ�เร็จลุล่วง เราสนับสนุนทาง

ด้านการศึกษาให้แก่คณะพยาบาลศาสตร์วิทยาลัยเซนต์หลุยส์ ที่จะ

ช่วยผลติพยาบาลจบใหมท่ีม่คีณุภาพอยา่งตอ่เน่ืองใหก้บัเรา นอกจาก

นี้เรายังได้ทำ�การเปิด ห้องนวัตกรรมปฏิบัติการดูแลผู้ป่วยเสมือนจริง 

(Simulation Lab) เพื่อใช้สำ�หรับการฝึกงานเสมือนจริงของพยาบาล

นับเป็นแห่งแรกของโรงพยาบาลเอกชนในประเทศไทย
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

	 ส่วนประกอบที่สี่ คือนวัตกรรม เมื่อวันที่ 8 ตุลาคม 2557  

ที่เมืองนิวยอร์ค, ทาง IBM และโรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ได้ประกาศ 

ความร่วมมือในเร่ือง ระบบคอมพิวเตอร์ประมวลผลข้อมูลอัจฉริยะ 

ไอบเีอม็ วตัสนั เพือ่ผูป้ว่ยมะเร็ง (IBM Watson for Oncology) ซึง่ภายใน

กลางปี 2558 ระบบน้ีจะสามารถช่วยให้ทีมแพทย์ของโรงพยาบาล

บำ�รุงราษฏร์มผีูช่้วยดา้นงานวจิยัทีด่เีลศิ น่ันคอืระบบข้อมลูอจัฉริยะที่

สามารถสบืค้นข้อมลูและหลกัฐานทางการแพทยอ์ยา่งมีประสทิธภิาพ 

เพื่อช่วยให้แพทย์สามารถพัฒนาการวินิฉัยและแผนการรักษา  

แบบมีหลักฐานอ้างอิง โดยทาง IBM ได้ทำ�การพัฒนาระบบร่วมกับ 

ศูนย์มะเร็งชั้นนำ�ของโลก นั่นคือ Memorial Sloan Kettering และ

นอกจากโรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์แล้ว ยังมีอีกสองศูนย์การแพทย์

ชั้นนำ�ของอเมริกาที่ได้ทำ�การลงนามเพื่อใช้เทคโนโลยีนี้ โรงพยาบาล 

บำ�รุงราษฏร์จงึนับเปน็โรงพยาบาลแรกทีไ่ม่ไดอ้ยูใ่นประเทศอเมรกิา ที่

นำ�เคร่ืองมอืเทคโนโลยคีอ็กนิทฟิคอมพวิติง้ (Cognitive Computing)

มาใช้ ซึ่งหลายๆ คนเชื่อว่าเทคโนโลยีนี้ จะเป็นอีกหนึ่งอนาคตใหม่

ทางการแพทย์

	 และสุดท้ายน้ี เราจะต้องปฏิบัติตามสิ่งที่ได้กล่าวเบื้องต้นมาน้ันอย่างต่อเน่ือง

รวมทั้งใส่ใจในหลายรายละเอียดเล็กๆ น้อยๆ อีกมากมาย เพื่อส่วนประกอบ ที่ห้า 

น่ันกคื็อความปลอดภยัของคนไข ้ซึง่หากจะตอ้งแจกแจงในรายละเอยีดทัง้หมดน้ัน 

อาจจะทำ�ให้เนื้อที่หนังสือเล่มน้ีไม่เพียงพอ ดังน้ันกระผมจะขอใช้เกียรติบัตรของ

เรารายงานแทน นัน่กคื็อ การไดรั้บการรับรองมาตรฐานคุณภาพโรงพยาบาลระดบั

นานาชาตจิากเจซไีอตดิตอ่กันเปน็คร้ังทีห่า้ โดยเพิง่ไดรั้บเมือ่ เดอืนมถุินายนปทีีแ่ลว้ 

และเป็นโรงพยาบาลแห่งแรกในภูมิภาคอาเซียนที่ได้รับการรับรองถึง 5 ครั้งติดต่อ

กัน กระบวนการรับรองมาตรฐานน้ันต้องใช้เวลานานเป็นอาทิตย์ ทำ�การทบทวน

หลักเกณฑ์ที่มีมากกว่าพันเกณฑ์ ซึ่งหลายๆ เกณฑ์น้ัน เป็นส่วนที่คนไข้ที่เราให้

บริการอาจจะไม่สามารถมองเห็นถึง แต่ทั้งหลายทั้งมวลแล้วจะเป็นมาตรการเพื่อ

ความปลอดภัยของคนไข้ เพื่อมุ่งสู่มาตรฐานคุณภาพระดับสูง ที่โรงพยาบาลเรา

ต้องการให้เห็น ได้อย่างชัดเจน



กรรมการและผู้บริหารระดับสูง

นายชาตรี โสภณพนิช

ที่ปรึกษาคณะกรรมการ

นางลินดา ลีสหะปัญญา

กรรมการ

กรรมการผู้จัดการ

นายสุวรรณ วลัยเสถียร

กรรมการ

นางอรุณี เกษตระทัต

กรรมการอิสระ

นายแพทย์นำ� ตันธุวนิตย์

กรรมการ

ผู้อำ�นวยการด้านบริหาร

นางสาวโสภาวดี อุตตโมบล

กรรมการอิสระ

นายเดนนิส ไมเคิล บราวน์

Corporate CEO

นายแพทย์สิน อนุราษฎร์

กรรมการ

นายปริญญ์ จิราธิวัฒน์

กรรมการอิสระ

นายเคนเนท เลิฟ

Corporate CFO

นายชอง โท

กรรมการ

นายสรดิษ วิญญรัตน์

กรรมการอิสระ

นายบรรพต กิตติกิ่งเลิศ

เลขานุการบริษัท

นายชัย โสภณพนิช 

ประธานกรรมการ

นายแพทย์ชาญวิทย์ ตันติ์พิพัฒน์

รองประธานกรรมการ
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ข้อมูล

ทางการเงิน
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ข้อมูลทางการเงินโดยสรุป

	 2557	 2556	 2555	 2554	 2553

ผลการดำ�เนินงานรวม (พันบาท)	

สินทรัพย์หมุนเวียนรวม	  8,499,393 	  7,551,836 	  7,669,703 	  2,704,287 	  1,854,947 

สินทรัพย์รวม	  19,144,696 	  17,251,529 	  15,984,706 	  13,690,978 	  9,151,677 

หนี้สินหมุนเวียนรวม	  2,326,022 	  2,162,643 	  2,137,622 	  1,505,987 	  1,723,241 

หนี้สินรวม	  7,884,733 	  7,654,564 	  7,474,218 	  6,738,674 	  3,082,241 

ส่วนของผู้ถือหุ้น	  11,259,963 	  9,596,965 	  8,510,488 	  6,952,304 	  6,069,436 

รายได้รวม	  15,910,538 	  14,651,386 	  14,041,637 	  11,306,221 	  10,055,841 

ส่วนแบ่งกำ�ไรจากเงินลงทุนในการร่วมค้าและบริษัทร่วม 	  (2,745)	  5,882 	  93,343 	  82,684 	  (34,927)

กำ�ไรสุทธิก่อนรายการพิเศษ	  2,730,296 	  2,520,782 	  2,009,804 	  1,555,043 	  1,321,413 

กำ�ไรสุทธิสำ�หรับปี	  2,734,830 	  2,520,782 	  2,558,512 	  1,588,035 	  1,258,495 

กำ�ไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน	  3.75 	  3.46 	  3.51 	  2.18 	  1.73 

กำ�ไรต่อหุ้นปรับลด	  3.15 	  2.91 	  2.95 	  1.83 	  1.45 

มูลค่าตามบัญชีขั้นพื้นฐาน	  15.45 	  13.17 	  11.68 	  9.54 	  8.33 

มูลค่าตามบัญชีปรับลด	  12.98 	  11.06 	  9.81 	  8.02 	  7.00 

เงินปันผลต่อหุ้น	  1.95 	  1.90 	  1.80 	  1.10 	  0.90 

					   

อัตราส่วนทางการเงิน					   

อัตรากำ�ไรขั้นต้น (%)	  43.9 	  42.4 	  39.9 	  40.1 	  39.6 

อัตรากำ�ไรก่อนหักดอกเบี้ย ภาษี ค่าเสื่อมราคา

	 และค่าตัดจำ�หน่าย  (EBITDA Margin) (%) 	  28.6 	  27.7 	  25.3 	  25.0 	  24.4 

อัตรากำ�ไรสุทธิก่อนรายการพิเศษ (%)	  17.2 	  17.2 	  15.1 	  13.7 	  13.1 

อัตรากำ�ไรสุทธิ (%)	  17.2 	  17.2 	  18.1 	  13.9 	  12.5 

อัตราการเติบโตของรายได้จากกิจการโรงพยาบาล (%)	  9.3 	  10.8 	  16.7 	  12.5 	  8.0 

อัตราการเติบโตของกำ�ไรสุทธิก่อนรายการพิเศษ (%)	  8.3 	  25.4 	  29.2 	  17.7 	  6.1 

อัตราการเติบโตของกำ�ไรสุทธิ (%)	  8.3 	  (1.4)	  61.1 	  26.2 	  1.0 

อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น (%)	  26.2 	  27.8 	  33.1 	  24.4 	  21.8 

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (%)	  15.0 	  15.2 	  17.2 	  13.9 	  14.2 

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่า)	  0.70 	  0.80 	  0.88 	  0.97 	  0.51 

อัตราส่วนเงินกู้ยืมต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่า)	  0.46 	  0.54 	  0.59 	  0.72 	  0.25 

อัตราส่วนเงินกู้ยืมสุทธิต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่า)	  0.04 	  0.21 	  (0.12)	  0.53 	  0.15 

อัตราความสามารถชำ�ระดอกเบี้ย (เท่า)	  18.75 	  16.42 	  13.81 	  14.88 	  35.92 

อัตราส่วนสภาพคล่อง (เท่า)	  3.65 	  3.49 	  3.59 	  1.80 	  1.12 

ระยะเวลาเก็บหนี้ เฉลี่ย (วัน)	  34.71 	  35.30 	  36.67 	  37.18 	  33.48 

ระยะเวลาขายสินค้าเฉลี่ย (วัน)	  12.29 	  11.80 	  11.64 	  13.19 	  12.68 

ระยะเวลาชำ�ระหนี้ (วัน)	  29.79 	  29.54 	  28.07 	  30.12 	  32.83 
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คำ�อธิบายและการวิเคราะห์ฐานะการเงินและผลการดำ�เนินงาน

	 สำ�หรับปี 2557 บริษัทมีรายได้รวม 15,911 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 8.6 จาก 14,651 ล้านบาทในปี 2556 กำ�ไรสุทธิของปี 2557 เพิ่มขึ้น

ร้อยละ 8.3 เป็น 2,730 ล้านบาท จาก 2,521 ล้านบาทในปี 2556 ส่งผลให้อัตรากำ�ไรสุทธิ อยู่ที่ร้อยละ 17.2 ในปี 2557 และปี 2556

	 เมื่อวันที่ 28 มีนาคม 2557 บริษัท เฮลท์ ฮอไรซัน เอ็นเตอร์ไพรส์ พีทีอี ลิมิเตด (“HHE”) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยในต่างประเทศที่ถือหุ้นโดยบริษัท

ในอัตราร้อยละ 80 เข้าซื้อหุ้นสามัญทั้งหมดร้อยละ 100 ของ บริษัท บำ�รุงราษฎร์ มองโกลเลีย แอลแอลซี (“BML”) ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นสามัญร้อย

ละ 51 ของ บริษัท โซล ซีเนียร์ส ทาวเวอร์ แอลแอลซี (“SST”) เป็นเงินสดจำ�นวน 12 ล้านเหรียญสหรัฐ นอกจากนี้ HHE ได้ให้เงินกู้จำ�นวน 3.3 

ล้านเหรียญสหรัฐแก่ SST ซึ่งเป็นเจ้าของและผู้ดำ�เนินกิจการโรงพยาบาล อูลานบาตอร์ ซองโด (“UBSD”) ในประเทศมองโกเลีย สินทรัพย์รวม 

หนี้สินรวม และผลการดำ�เนินงานรวมของ HHE ซึ่งรวม SST และ BML ณ วันที่ซื้อกิจการ ได้รวมอยู่ในงบการเงินรวมของบริษัทในไตรมาส 4 

ปี 2557 และปี 2557 รายละเอียดของรายการพิเศษเหล่านี้ ถูกแสดงภายใต้หัวข้อเหตุการณ์สำ�คัญในเอกสารฉบับนี้ ทั้งนี้รายละเอียดของคำ�

อธิบายและการวิเคราะห์ฐานะการเงินและผลการดำ�เนินงานมีดังต่อไปนี้

1.	 งบกำ�ไรขาดทุน

	 ในปี 2557 บริษัทมีรายได้จากกิจการโรงพยาบาล 15,571 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 9.3 จาก 14,251 ล้านบาท ในปี 2556 จำ�นวนผู้ป่วย

นอกและผู้ป่วยในเพิ่มขึ้นร้อยละ 7.5 และร้อยละ 11.2 ตามลำ�ดับ ในปี 2557 เทียบกับปี 2556 เนื่องจากได้รวมจำ�นวนผู้ป่วยของ UBSD ที่ได้

ซื้อกิจการมา ถ้าไม่รวมจำ�นวนผู้ป่วยของ UBSD จำ�นวนผู้ป่วยนอกลดลงร้อยละ 1.5 ในขณะที่จำ�นวนผู้ป่วยในเพิ่มขึ้นร้อยละ 1.8 เมื่อเทียบกับ

ปี 2556 จากสถานการณ์ความไม่สงบทางการเมืองในประเทศไทยที่เริ่มขึ้นตั้งแต่ไตรมาส 1 ปี 2557 และยังคงต่อเนื่องมาจนถึงปัจจุบันส่งผล

ให้จำ�นวนคนไข้ลดลงและรายได้จากกลุ่มโรคที่มีความรุนแรงลดลงอย่างต่อเนื่องโดยเฉพาะในไตรมาส 2 ปี 2557 จำ�นวนผู้ป่วยต่างประเทศ

มีผลกระทบอย่างมีนัยสำ�คัญเมื่อเทียบกับกลุ่มผู้ป่วยชาวไทยและชาวต่างประเทศที่มีถิ่นพำ�นักในประเทศไทยในไตรมาสนี้ ถึงแม้ว่าจำ�นวน 

ผู้ป่วยต่างประเทศจะฟื้นกลับคืนมาภายหลังไตรมาส 2 ปี 2557 และเติบโตอย่างแข็งแกร่งในไตรมาส 4 ปี 2557 จำ�นวนผู้ป่วยชาวไทยของปี 

2557 เพิ่มขึ้นร้อยละ 2.6 ในกลุ่มผู้ป่วยในและลดลงร้อยละ 1.2 ในกลุ่มผู้ป่วยนอก ในขณะที่กลุ่มผู้ป่วยต่างประเทศไม่รวม UBSD เพิ่มขึ้นเล็ก

น้อยร้อยละ 0.9 ในกลุ่มผู้ป่วยในและลดลงร้อยละ 1.9 ในกลุ่มผู้ป่วยนอกเมื่อเทียบกับปี 2556 เนื่องจาก UBSD ให้บริการแก่ผู้ป่วยที่มีความ

รุนแรงน้อยกว่าบรษิทัอยา่งมนัียสำ�คญั และการลดลงของจำ�นวนผูป้ว่ยชาวต่างประเทศอยา่งมาก รวมทัง้สถานการณ์ความไมส่งบทางการเมอืง

ในประเทศไทยที่ส่งผลต่อการเลือกรับการรักษา ส่งผลให้รายได้จากกลุ่มโรคที่มีความรุนแรงสำ�หรับผู้ป่วยนอกและผู้ป่วยในลดลงร้อยละ 8.9 

และ ร้อยละ 6.7 ตามลำ�ดับจากปีก่อน ถ้าไม่รวม UBSD รายได้จากกลุ่มโรคที่มีความรุนแรงสำ�หรับผู้ป่วยนอกลดลงร้อยละ 1.7 แต่รายได้จาก

กลุ่มโรคที่มีความรุนแรงสำ�หรับผู้ป่วยในเพิ่มขึ้นร้อยละ 3.1 คำ�นวณจากจำ�นวนวันนอนและร้อยละ 1.7 คำ�นวณจากจำ�นวนผู้ป่วยใน ส่งผลให้

รายได้จากผู้ป่วยนอกเพิ่มขึ้นร้อยละ 6.3 และรายได้จากผู้ป่วยในเพิ่มขึ้นร้อยละ 11.7 ในปี 2557 รายได้จากผู้ป่วยในคิดเป็นร้อยละ 48.8 และ

รายได้จากผู้ป่วยนอกคิดเป็นร้อยละ 51.2 เทียบกับร้อยละ 47.6 และร้อยละ 52.4 ตามลำ�ดับในปี 2556 หากแบ่งตามเชื้อชาติ รายได้จากผู้ป่วย

ต่างประเทศคิดเป็นร้อยละ 61.5 ในขณะที่รายได้จากผู้ป่วยชาวไทยคิดเป็นร้อยละ 38.5 ลดลงเล็กน้อยจากร้อยละ 38.9 ในปี 2556

	 รายได้จากค่าเช่าจำ�นวน 58 ล้านบาท ในปี 2557 เทียบกับ 95 ล้านบาท ในปี 2556 เนื่องจากสัญญาเช่าอาคารอพาร์ตเมนต์หมดอายุและ

การเปลี่ยนแปลงพื้นที่ให้เช่าเป็นสำ�นักงานช่ัวคราวสำ�หรับบุคลากรของโรงพยาบาลเพื่อรองรับแผนการขยายโรงพยาบาล รายได้จากดอกเบี้ย

รับลดลงจาก 154 ล้านบาท ในปี 2556 เป็น 138 ล้านบาท ในปี 2557 โดยหลักมาจากเงินสดคงเหลือที่ลดลงและอัตราดอกเบี้ยที่ลดลง กำ�ไร

จากอัตราแลกเปลี่ยนลดลงเป็น 46 ล้านบาท ในปี 2557 จาก 54 ล้านบาท ในปี 2556 เป็นผลมาจากความแตกต่างของระยะเวลาในการ

ชำ�ระหนี้ของกลุ่มลูกหนี้ตะวันออกกลาง รายได้รวมของปี 2557 อยู่ที่ 15,911 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจาก 14,651 ล้านบาทในปี 2556 หรือเพิ่มขึ้น 

ร้อยละ 8.6

	 ในปี 2557 บริษัทมีต้นทุนกิจการโรงพยาบาล (รวมค่าเสื่อมราคาและตัดจำ�หน่าย) 9,496 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 7.5 จาก 8,836 

ล้านบาท ในปี 2556 เม่ือเทียบกับอัตราการเติบโตของรายได้จากกิจการโรงพยาบาลที่เพิ่มข้ึนร้อยละ 9.3 โดยสัดส่วนของต้นทุนกิจการโรง

พยาบาลต่อรายได้จากกิจการโรงพยาบาลดีขึ้นจากอัตราร้อยละ 62.0 ในปี 2556 เป็นร้อยละ 61.0 ในปี 2557 บริษัทมีค่าใช้จ่ายในการบริหาร 

(รวมค่าเสื่อมราคาและตัดจำ�หน่าย) 2,806 ล้านบาท ในปี 2557 เพิ่มขึ้นร้อยละ 11.0 จาก 2,527 ล้านบาท ในปี 2556 ค่าใช้จ่ายในการบริหาร

ที่เพิ่มข้ึนเกิดจากค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการซ่อมแซมและบำ�รุงรักษาที่เพิ่มข้ึนจำ�นวน 74 ล้านบาท เงินบริจาคเพื่อสนับสนุนการว่าจ้างพยาบาล
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

	

	 รายได้จากกิจการโรงพยาบาล	 15,571	 14,251	 9.3%

	 รายได้รวม	 15,911	 14,651	 8.6%

	 กำ�ไรก่อนหักดอกเบี้ย ภาษี ค่าเสื่อมราคา และค่าตัดจำ�หน่าย (EBITDA) 	 4,516	 4,016	 12.4%

	 กำ�ไรสุทธิ	 2,730	 2,521	 8.3%

	 อัตรากำ�ไรก่อนหักดอกเบี้ย ภาษี ค่าเสื่อมราคา และค่าตัดจำ�หน่าย

	 (EBITDA Margin)	 28.6%	 27.7%

	 อัตรากำ�ไรสุทธิ	 17.2%	 17.2%

	

	 งบกำ�ไรขาดทุน

	 (หน่วย: ล้านบาท)

	 กำ�ไรต่อหุ้น

	 (หน่วย: บาท)

	 ปี 2557	 ปี 2556	 เปลี่ยนแปลง

	 ปี 2557	 ปี 2556	 เปลี่ยนแปลง

	 กำ�ไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน	 3.75	 3.46	 8.3%

	 กำ�ไรต่อหุ้นแบบปรับลด	 3.15	 2.91	 8.3%

จำ�นวน 69 ล้านบาท ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับพนักงานที่เพิ่มตามอัตราเงินเฟ้อจำ�นวน 43 ล้านบาท ค่าเสื่อมราคาและตัดจำ�หน่ายที่เพิ่มขึ้นจำ�นวน 

29 ล้านบาท ซึ่งเกิดจากการขยายโรงพยาบาลและการเปลี่ยนแปลงประมาณการอายุการใช้งานของสินทรัพย์ และค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการบำ�รุง

รักษาซอฟแวร์ที่เพิ่มขึ้นจำ�นวน 20 ล้านบาท ส่งผลให้กำ�ไรก่อนหักดอกเบี้ย ภาษี ค่าเสื่อมราคา และค่าตัดจำ�หน่าย (EBITDA) ของบริษัทของ

ปี 2557 อยู่ที่ 4,516 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 12.4 จาก 4,016 ล้านบาท ในปี 2556 เป็นผลให้อัตรากำ�ไรก่อนหักดอกเบี้ย ภาษี ค่าเสื่อมราคา 

และค่าตัดจำ�หน่าย (EBITDA margin) อยู่ที่ร้อยละ 28.6 ของปี 2557 เทียบกับร้อยละ 27.7 ของปี 2556

	 ค่าเสื่อมราคาและตัดจำ�หน่ายในเพิ่มขึ้นจาก 882 ล้านบาท ในปี 2556 เป็น 1,045 ล้านบาท ในปี 2557 เกิดจากการเพิ่มขึ้นของค่าใช้จ่าย

ในการลงทุน บริษัทมีส่วนแบ่งกำ�ไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วมจำ�นวน 6 ล้านบาท ในปี 2556 เทียบกับส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษัท

ร่วมจำ�นวน 3 ล้านบาท ในปี 2557 ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษัทร่วมของปี 2557 เกิดจาก บริษัท บำ�รุงราษฎร์ อินเตอร์เนชั่นแนล 

จำ�กดั (BIL) รับรู้ผลขาดทนุจากอตัราแลกเปลีย่นทีเ่กีย่วข้องกบัแผนการปดิกิจการในเดอืนมถินุายน ป ี2557 ของบริษัทยอ่ย (บริษทั บำ�รุงราษฎร์ 

อินเตอร์เนชั่นแนล โฮลดิ้ง (ฮ่องกง) จำ�กัดและบริษัท บำ�รุงราษฎร์ อินเตอร์เนชั่นแนล โฮลดิ้ง พีทีอี จำ�กัด) 

	 ค่าใช้จ่ายทางการเงินเพิ่มขึ้นจาก 148 ล้านบาท ในปี 2556 เป็น 186 ล้านบาท ในปี 2557 เป็นผลมาจากการบันทึกดอกเบี้ยจ่ายสำ�หรับ

ส่วนที่เกี่ยวกับการขยายโรงพยาบาลเป็นต้นทุนสินทรัพย์ลดลงจำ�นวน 42 ล้านบาท 

	 บริษัทมีภาษีเงินได้นิติบุคคล 685 ล้านบาท ในปี 2557 เพิ่มข้ึนจาก 625 ล้านบาท ในปี 2556 ส่วนใหญ่เป็นผลมาจากกำ�ไรจากการ 

ดำ�เนินงานทางภาษีที่เพิ่มขึ้นของปี 2557 เมื่อเทียบกับปี 2556 ทำ�ให้เกิดภาษีเงินได้ที่เพิ่มขึ้น 58 ล้านบาท และผลประโยชน์ทางภาษีจากการ

รับรู้ผลขาดทุนจากการด้อยค่าในเงินลงทุนของ บริษัท เอเชีย โกลเบิล รีเสิร์ช จำ�กัด (“AGR”) จำ�นวน 10 ล้านบาท ในปี 2556 หักกลบกับ

ผลประโยชน์ทางภาษีที่เกี่ยวกับเงินบริจาคให้กับวิทยาลัยพยาบาลเซนต์หลุยส์เพื่อสนับสนุนการฝึกอบรมพยาบาลจำ�นวน 14 ล้านบาทและ 

ผลประโยชน์ทางภาษีที่เกี่ยวกับการฝึกอบรมภายนอกจำ�นวน 15 ล้านบาท 

	 บริษัทมีกำ�ไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน 3.75 บาท ในปี 2557 เพิ่มขึ้นร้อยละ 8.3 จาก 3.46 บาท ในปี 2556 บริษัทมีกำ�ไรต่อหุ้นแบบปรับลด 3.15 

บาท ในปี 2557 เพิ่มขึ้นในอัตราเดียวกันจาก 2.91 บาท ในปี 2556 
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

	 สินทรัพย์รวม	 19,145	 17,252	 11.0%

	 หนี้สินรวม	 7,885	 7,655	 3.0%

	 ส่วนของผู้ถือหุ้น	 11,260	 9,597	 17.3%

	 หน่วย: ล้านบาท	 31 ธ.ค. 2557	 31 ธ.ค. 2556	 เปลี่ยนแปลง

* ภายหลังจากบวกกลับดอกเบี้ยจ่ายที่บันทึกเป็นต้นทุนสินทรัพย์

2.	 งบแสดงฐานะการเงิน

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทมีสินทรัพย์หมุนเวียน 8,499 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจาก 7,552 ล้านบาท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 โดยหลัก

เป็นผลจากการเพิ่มขึ้นของเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดจำ�นวน 1,536 ล้านบาท และการเพิ่มขึ้นของลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่นจำ�นวน 

218 ล้านบาท หักกลบกับเงินลงทุนระยะสั้นที่ลดลงจำ�นวน 796 ล้านบาท เนื่องจากการลงทุนที่ลดลงในเงินฝากประจำ�ที่มีอายุเกินสามเดือน

แตน้่อยกวา่หนึง่ป ีโดยกอ่นหน้าน้ีเงินฝากประจำ�ทีค่รบกำ�หนดเกนิสามเดอืนแตไ่มเ่กินหน่ึงปจีะถกูรวมไวใ้นเงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสด 

แต่ปัจจุบันจะแยกแสดงไว้เป็นอีกหนึ่งบรรทัด ลูกหนี้การค้า ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 จำ�นวน 1,516 ล้านบาท เทียบกับ 1,284 ล้านบาท ณ 

วันที่ 31 ธันวาคม 2556 จำ�นวนวันเก็บหนี้เฉลี่ยคิดเป็น 34.7 วัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 เทียบกับ 35.3 วัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556

	 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนเพิ่มขึ้นเป็น 10,645 ล้านบาท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 จาก 9,700 ล้านบาท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 โดยหลัก

มาจากทีด่นิ อาคารและอปุกรณ์ และคา่ความนิยมทีเ่กีย่วข้องกบัการซือ้ UBSD ตามทีไ่ดอ้ธิบายไวภ้ายใตห้วัข้อเหตกุารณ์สำ�คญัในเอกสารฉบบั

นี้ บริษัทมีสินทรัพย์รวมเพิ่มขึ้นเป็น 19,145 ล้านบาท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 จาก 17,252 ล้านบาท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556

	 บริษัทมีหนี้สินหมุนเวียน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 จำ�นวน 2,326 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจาก 2,163 ล้านบาท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 

ส่วนใหญ่เป็นผลมาจากค่าใช้จ่ายค้างจ่ายต่างๆ ที่เพิ่มข้ึนจำ�นวน 70 ล้านบาท โดยส่วนใหญ่เกี่ยวข้องกับค่าใช้จ่ายค้างจ่ายเกี่ยวกับวันหยุด

และค่าใช้จ่ายค้างจ่ายเกี่ยวกับโบนัส ค่าธรรมเนียมแพทย์ค้างจ่ายที่เพิ่มขึ้น 49 ล้านบาท และภาษีเงินได้นิติบุคคลค้างจ่ายที่เพิ่มขึ้นจำ�นวน 41  

ล้านบาท

	 หนี้สินไม่หมุนเวียนของบริษัทเพิ่มขึ้นเป็น 5,559 ล้านบาท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 จาก 5,492 ล้านบาท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 

โดยหลักมาจากการเพิ่มขึ้นของการตั้งสำ�รองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานจำ�นวน 61 ล้านบาท จากการที่เงินสดและรายการเทียบเท่า

เงินสดเพิ่มขึ้น ส่งผลให้อัตราส่วนหนี้สินสุทธิต่อทุน (เท่า) (Net Debt to Equity) ของบริษัทเพิ่มขึ้นจากร้อยละ 0.2 เท่า ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

2556 เป็นร้อยละ 0.0 เท่า ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 ภายหลังจากบวกกลับดอกเบี้ยจ่ายที่บันทึกเป็นต้นทุนสินทรัพย์ในปี 2557 และ 2556 

จำ�นวน 55 ล้านบาท และ 97 ล้านบาท ตามลำ�ดับ อัตราความสามารถในการชำ�ระดอกเบี้ยของบริษัทเป็นร้อยละ 18.8 เท่า ในปี 2557  

เพิม่ข้ึนจากร้อยละ 16.4 เทา่ ในป ี2556 การเพิม่ข้ึนของอตัราความสามารถในการชำ�ระดอกเบีย้เปน็ผลจากการทีบ่ริษทัมกีำ�ไรกอ่นหกัดอกเบีย้ 

ภาษี ค่าเสื่อมราคา และค่าตัดจำ�หน่าย (EBITDA) ที่สูงขึ้นในปี 2557 เมื่อเทียบกับในปี 2556

	 ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทเพิ่มขึ้นเป็น 11,260 ล้านบาท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 จาก 9,597 ล้านบาท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 โดย

หลักมาจากกำ�ไรสุทธิของปี 2557 จำ�นวน 2,730 ล้านบาท และการเปลี่ยนแปลงในส่วนของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอำ�นาจควบคุมของบริษัทย่อย

จำ�นวน 377 ล้านบาท ซึ่งเป็นส่วนของบริษัทย่อยในประเทศมองโกเลีย หักกลบกับการจ่ายเงินปันผลจำ�นวน 1,387 ล้านบาท และการเปลี่ยน

แปลงอื่นๆ ในส่วนของกำ�ไรสะสมจำ�นวน 57 ล้านบาท อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์เฉลี่ย (Average ROA) ลดลงเล็กน้อยจากร้อยละ 15.2 

ในปี 2556 มาเป็นร้อยละ 15.0 ในปี 2557 อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้นเฉลี่ย (Average ROE) ลดลงจากร้อยละ 27.8 ในปี 2556 มาเป็นร้อยละ 

26.2 ในปี 2557 การเปลี่ยนแปลงของอัตราผลตอบแทนดังกล่าว เนื่องมาจากการซื้อ UBSD

		  ปี 2557	 ปี 2556

	 อัตราความสามารถชำ�ระดอกเบี้ย (เท่า) (Interest Coverage Ratio)	 18.8*	 16.4*

	 ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย (วัน)	 34.7	 35.3

	 ระยะเวลาขายสินค้าเฉลี่ย (วัน)	 12.3	 11.8

	 ระยะเวลาชำ�ระหนี้เฉลี่ย (วัน)	 29.8	 29.5

	 อัตราส่วนหนี้สินสุทธิต่อทุน (เท่า) (Net Debt to Equity)	 0.0	 0.2

	 อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์เฉลี่ย (%)  (Average ROA)	 15.0%	 15.2%

	 อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้นเฉลี่ย (%) (Average ROE)	 26.2%	 27.8%
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3.	 สภาพคล่อง

	 ในป ี2557 บริษทัมกีระแสเงินสดสทุธิจากกจิกรรมดำ�เนินงานจำ�นวน 3,890 ลา้นบาท เทยีบกบั 3,274 ลา้นบาท ในป ี2556 การเปลีย่นแปลง

นี้เกิดจากเงินสดรับจากการดำ�เนินงานที่เพิ่มขึ้นและการเพิ่มขึ้นของเงินทุนหมุนเวียน บริษัทมีกระแสเงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุนจำ�นวน 

756 ล้านบาท ในปี 2557 เทียบกับจำ�นวน 4,785 ล้านบาท ในปี 2556 การเปลี่ยนแปลงนี้ส่วนใหญ่เกี่ยวข้องกับเงินลงทุนระยะสั้นที่ลดลง

จำ�นวน 3,513 ล้านบาท และการลงทุนที่น้อยลงในปี 2557 จำ�นวน 922 ล้านบาท หักกลบกับการเพิ่มขึ้นจากการซื้อกิจการของบริษัทย่อยใน

ประเทศมองโกเลียจำ�นวน 309 ล้านบาท การจ่ายชำ�ระคืนเงินกู้จำ�นวน 86 ล้านบาทโดยบริษัทย่อยในประเทศมองโกเลีย ตามที่ได้อธิบายไว้

ภายใต้หัวข้อเหตุการณ์สำ�คัญในเอกสารฉบับน้ี การเปลี่ยนแปลงของเงินลงทุนระยะสั้นเกี่ยวข้องกับการเปลี่ยนแปลงการจัดประเภทใหม่ของ

สินทรัพย์ในหน้ารายงาน โดยก่อนหน้านี้เงินลงทุนระยะสั้น หมายถึงการลงทุนในเงินฝากประจำ�ที่มีอายุเกินสามเดือนแต่น้อยกว่าหนึ่งปี ได้ถูก

รวมไว้ในรายการเงินสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสด แตป่จัจบุนัถกูแยกออกมาแสดงอกีหน่ึงบรรทดั บริษทัมกีระแสเงนิสดสทุธิใช้ไปในกิจกรรม

จัดหาเงินจำ�นวน 1,594 ล้านบาท ในปี 2557 เทียบกับ 1,383 ล้านบาท ในปี 2556 การเปลี่ยนแปลงนี้เกิดจากการเพิ่มขึ้นของเงินกู้ยืมระยะยาว

จากบริษัทร่วมจำ�นวน 176 ล้านบาท ในปี 2556 ที่กล่าวมาข้างต้นเป็นผลให้บริษัทมีเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายงวดอยู่ที่ 4,676  

ล้านบาท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 เทียบกับ 3,139 ล้านบาท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556

	 อัตราส่วนสภาพคล่อง ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 เพิ่มขึ้นเป็น 3.7 เท่า จาก 3.5 เท่า ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 และอัตราส่วนสภาพ

คล่องหมุนเร็ว ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 เพิ่มขึ้นเป็น 2.7 เท่า จาก 2.0 เท่า ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556

		

	 กระแสเงินสดจากกิจกรรมดำ�เนินงาน	 3,890	 3,274

	 กระแสเงินสดจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน	 (756)	 (4,785)

	 กระแสเงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงิน	 (1,594)	 (1,383)

	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด (ลดลง) เพิ่มขึ้นสุทธิ	 1,536	 (2,895)

	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายปี	 4,676	 3,139

	 หน่วย: ล้านบาท 	 ปี 2557	 ปี 2556

		  31 ธ.ค. 2557	 31 ธ.ค. 2556

	 อัตราส่วนสภาพคล่อง (เท่า)	 3.7	 3.5

	 อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว (เท่า)	 2.7	 2.0

4.	 ภาระผูกพันด้านหนี้สิน

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557

อัตราดอกเบี้ยคงที่
	 ภายใน	 มากกว่า	 มากกว่า		  อัตราดอกเบี้ย
	 1 ปี	 1 ถึง 5 ปี	 5 ปี	 รวม	 ที่แท้จริง

					     (ร้อยละต่อปี)

(หน่วย: ล้านบาท)

	 หนี้สินทางการเงิน					   

	 เงินกู้ยืมระยะยาวจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 -	 176	 -	 176	        2.00

	 หุ้นกู้ระยะยาว	 -	 2,489	 2,483	 4,972	 4.13 - 4.97

			   -	 2,665	 2,483	 5,148	

ภายใต้ข้อกำ�หนดว่าด้วยสิทธิและหน้าที่ของผู้ออกหุ้นกู้และผู้ถือหุ้นกู้ บริษัทฯมีข้อจำ�กัดที่ต้องปฏิบัติ รวมทั้งการรักษาอัตราส่วนทางการเงิน 

ซึ่งรวมถึง

	 ก)	 ดำ�รงอัตราส่วนหนี้สินสุทธิต่อทุน (Net Debt to Equity) ไม่เกิน 1.75 ต่อ 1

	 ข)	 ดำ�รงอัตราส่วนหนี้สินสุทธิต่อ EBITDA (Net Debt to EBITDA Ratio) ไม่เกิน 3.25 ต่อ 1
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5.	 เหตุการณ์สำ�คัญ

	 ณ วันที่ 28 มีนาคม 2557 บริษัท เฮลท์ ฮอไรซัน เอ็นเตอร์ไพรส์ พีทีอี ลิมิเตด (“HHE”) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยในต่างประเทศที่ถือหุ้นโดยบริษัท

ในอัตราร้อยละ 80 เข้าซื้อหุ้นสามัญทั้งหมดร้อยละ 100 ของ บริษัท บำ�รุงราษฎร์ มองโกลเลีย แอลแอลซี (“BML”) ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นสามัญร้อย

ละ 51 ของ บริษัท โซล ซีเนียร์ส ทาวเวอร์ แอลแอลซี (“SST”) เป็นเงินสดจำ�นวน 12 ล้านเหรียญสหรัฐ นอกจากนี้ HHE ได้ให้เงินกู้จำ�นวน 3.3 

ล้านเหรียญสหรัฐแก่ SST ซึ่งเป็นเจ้าของและผู้ดำ�เนินกิจการโรงพยาบาล อูลานบาตอร์ ซองโด ในประเทศมองโกเลีย 

	 ผู้ขายหุ้นของ SST ได้สิทธิในการรับสิ่งตอบแทนเพิ่มเติมในรูปแบบของการจ่ายเงินเพิ่มในอนาคต (Earn-out payment) ซึ่งขึ้นอยู่กับผล

สะสมของกำ�ไรสุทธิตามเป้าหมายถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2559 เป็นจำ�นวนเงินสูงสุด 10,965.9 ล้านเหรียญมองโกเลีย 

	 จากการทบทวนและประเมนิความเปน็ไปไดท้ีก่ลุม่บริษทัจะตอ้งจา่ยชำ�ระเงนิเพิม่ดงักลา่ว โดยพจิารณาจากสภาพทางเศรษฐกจิในปจัจบุนั 

ผลการดำ�เนินงานปัจจุบันและประมาณการผลการดำ�เนินงานของกิจการโรงพยาบาลอูลานบาตอร์ ซองโด สำ�หรับปี 2557-2559 ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2557 กลุ่มบริษัทประมาณการว่าไม่มีภาระที่จะต้องจ่ายเงินเพิ่มดังกล่าว

	 งบการเงินรวมของ HHE ที่รวมผลการดำ�เนินงานของ SST และ BML ณ วันที่ซื้อกิจการนั้น ได้รวมอยู่ในงบการเงินรวมของบริษัทตั้งแต่

ไตรมาส 1 ปี 2557 โดย HHE ได้บันทึกสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิของ SST และ BML ตามมูลค่ายุติธรรม ณ วันที่ซื้อกิจการ สำ�หรับส่วนต่างที่

เกิดจากราคาซื้อที่สูงกว่ามูลค่ายุติธรรมสุทธินั้นได้ถูกปันส่วนเป็นค่าความนิยม จำ�นวนค่าความนิยมในเบื้องต้นนี้เป็นจำ�นวนเงินประมาณ 3.4 

ล้านเหรียญสหรัฐ	
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รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ

เรียน 	ท่านผู้ถือหุ้น บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

	 คณะกรรมการบริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน) ได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งประกอบด้วยกรรมการบริษัทที่เป็น

กรรมการอิสระจำ�นวน 3 ท่าน โดยมีนางสาวโสภาวดี อุตตโมบล เป็นประธานคณะกรรมการตรวจสอบ นายสรดิษ วิญญรัตน์ และนายปริญญ์ 

จิราธิวัฒน์ เป็นกรรมการตรวจสอบ หน้าที่และความรับผิดชอบที่สำ�คัญของคณะกรรมการตรวจสอบ ได้แก่ การสอบทานรายงานทางการเงิน 

ระบบการควบคุมภายใน ระบบการตรวจสอบภายใน ระบบการจัดการความเสี่ยง และการปฏิบัติตามกฎหมาย รวมทั้งการพิจารณารายการ

ที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์

	 ในปี พ.ศ. 2557 คณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุมทั้งหมด 4 ครั้ง ซึ่งรวมถึงการประชุมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายบริหารเข้าร่วม

ประชุมด้วย 1 ครั้ง ซึ่งกรรมการตรวจสอบทุกท่านได้เข้าร่วมประชุมครบถ้วนทุกครั้ง ทั้งนี้ เพื่อดำ�เนินงานตามหน้าที่และความรับผิดชอบ โดย

มีประเด็นที่เป็นสาระสำ�คัญดังนี้

	 1.	 สอบทานงบการเงินของบริษัทและบริษัทย่อย ก่อนนำ�เสนอต่อคณะกรรมการบริษัท ทั้งน้ี จากการสอบทานงบการเงิน และซักถาม 

		  ข้อมูลจากฝ่ายบริหาร รวมทั้งการเข้าร่วมประชุมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายบริหาร และการพิจารณาข้อเสนอแนะของผู้สอบบัญชีใน 

		  หนังสือของผู้สอบบัญชีถึงฝ่ายบริหาร (Management Letter) คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า งบการเงินดังกล่าวได้จัดทำ� 

		  อย่างถูกต้อง ครบถ้วน และเป็นที่เชื่อถือได้

	 2.	 สอบทานและประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน ทั้งน้ี คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่าบริษัทมีระบบการ 

		  ควบคุมภายในที่เหมาะสม มีประสิทธิผล และเพียงพอที่จะช่วยลดความเสี่ยงของบริษัทให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ และสามารถช่วย 

		  ให้การดำ�เนินงานของบริษัทบรรลุเป้าหมายที่กำ�หนดไว้ได้

	 3.	 สอบทานการปฏบิตัติามกฎหมายและข้อกำ�หนดทีเ่กีย่วข้องกบัการประกอบธุรกจิของบริษัท ทัง้นี ้คณะกรรมการตรวจสอบมคีวามเหน็ 

		  ว่าบริษัทไม่มีการปฏิบัติที่ฝ่าฝืนกฎหมายใดๆ อันอาจกระทบต่อชื่อเสียงและฐานะการเงินของบริษัทอย่างมีนัยสำ�คัญ

	 4.	 พจิารณา คัดเลอืก และเสนอแตง่ตัง้บคุคลซึง่มคีวามเปน็อสิระ ไดแ้ก ่นางสาวสมุาล ีรีวราบณัฑติ และ/หรือนางสาววิสสตุา จริยธนากร  

		  และ/หรือนายเติมพงษ์ โอปนพันธุ์ จากบริษัท สำ�นักงาน อีวาย จำ�กัด ให้เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทและเสนอค่าตอบแทนของบุคคล 

		  ดังกล่าว

	 5.	 พจิารณารายการทีเ่กีย่วโยงกนัหรือรายงานทีอ่าจมคีวามขัดแยง้ทางผลประโยชน์ ทัง้น้ี คณะกรรมการตรวจสอบมคีวามเหน็วา่ รายการ 

		  ดังกล่าวเป็นรายการธุรกิจปกติของบริษัทฯ

	 6.	 พิจารณาอนุมัติแผนงานตรวจสอบภายใน ซึ่งกำ�หนดให้มีความสอดคล้องกับลักษณะการประกอบธุรกิจของบริษัทรวมถึงนโยบาย  

		  แผนงาน กระบวนการทำ�งาน และความเสี่ยงในการดำ�เนินธุรกิจของบริษัท

	 7.	 พิจารณาอนุมัติงบประมาณค่าใช้จ่ายประจำ�ปี และอัตรากำ�ลังคนของฝ่ายตรวจสอบภายในองค์กร

	 8.	 พิจารณาอนุมัติให้สรรหาบุคคลากรเพิ่มทางด้านการตรวจสอบระบบเทคโนโลยีสารทนเทศ 

	 คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติงานตามหน้าที่และความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ ด้วยความระมัดระวัง 

อย่างเต็มความสามารถ ทั้งนี้ เพื่อประโยชน์ของบริษัทฯ ผู้ถือหุ้น และผู้มีส่วนได้เสียทั้งปวง 

นางสาวโสภาวดี อุตตโมบล

	 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

	 วันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2558
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานการเงิน

	 คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้รับผิดชอบต่องบการเงินรวมของบริษัทและบริษัทย่อย และสารสนเทศที่ปรากฏในรายงานประจำ�ปี งบการเงิน

ดังกล่าวจะจัดทำ�ข้ึนตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไปโดยเลือกใช้นโยบายการบัญชีที่เหมาะสมและถือปฏิบัติอย่างสม่ำ�เสมอ โดยจัดทำ�

ขึ้นอย่างระมัดระวังตลอดจนประเมินถึงความเหมาะสมของการแสดงรายการที่นำ�เสนอในงบการเงินโดยรวม รวมทั้งมีการเปิดเผยข้อมูลอย่าง

เพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน

	 คณะกรรมการบริษัทได้จัดให้มีระบบการควบคุมภายในที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เพื่อให้มั่นใจว่าขอ้มูลทางบัญชีมีการบันทึกอย่าง

ครบถ้วน ถูกต้อง และมีระบบการจัดเก็บรักษาทรัพย์สิน เพื่อป้องกันการทุจริตหรือเสียหายอย่างมีสาระสำ�คัญ

	 คณะกรรมการมคีวามเหน็ว่า ระบบควบคมุภายในของบริษทัโดยรวมอยูใ่นระดบัทีน่่าพอใจ และสามารถสร้างความเช่ือมัน่ตอ่ความเชือ่ถือ

ได้ของงบการเงินของบริษัทและบริษัทย่อย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557

	 นายชัย  โสภณพนิช 	 นางลินดา  ลีสหะปัญญา

	 ประธานกรรมการ	 กรรมการผู้จัดการ



รายงาน

และ งบการเงินรวม

31 ธันวาคม 2557

บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

และบริษัทย่อย
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

สุมาลี รีวราบัณฑิต

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 3970

บริษัท สำ�นักงาน อีวาย จำ�กัด

กรุงเทพฯ: 25 กุมภาพันธ์ 2558

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

เสนอต่อผู้ถือหุ้นของบริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

	 ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินรวมของบริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย ซึ่งประกอบด้วย งบแสดงฐานะ

การเงินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 งบกำ�ไรขาดทุนรวม งบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้นรวมและ

งบกระแสเงินสดรวม สำ�หรับปีสิ้นสุด วันเดียวกัน รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีที่สำ�คัญและหมายเหตุเรื่องอื่นๆ และได้ตรวจสอบ

งบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน) ด้วยเช่นกัน

ความรับผิดชอบของผู้บริหารต่องบการเงิน

	 ผู้บริหารเป็นผู้รับผิดชอบในการจัดทำ�และการนำ�เสนองบการเงินเหล่านี้โดยถูกต้องตามที่ควรตามมาตรฐาน การรายงานทางการเงินและ

รับผิดชอบเกี่ยวกับการควบคุมภายในที่ผู้บริหารพิจารณาว่าจำ�เป็นเพื่อให้สามารถจัดทำ�งบการเงินที่ปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จ

จริงอันเป็นสาระสำ�คัญไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชี

	 ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบในการแสดงความเห็นต่องบการเงินดังกล่าวจากผลการตรวจสอบของข้าพเจ้า ข้าพเจ้า ได้ปฏิบัติงานตรวจสอบ

ตามมาตรฐานการสอบบัญชี ซึ่งกำ�หนดให้ข้าพเจ้าปฏิบัติตามข้อกำ�หนดด้านจรรยาบรรณ รวมถึงวางแผนและปฏิบัติงานตรวจสอบเพื่อให้ได้

ความเชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผลว่า งบการเงินปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำ�คัญหรือไม่

	 การตรวจสอบรวมถงึการใช้วธีิการตรวจสอบเพือ่ใหไ้ดม้าซึง่หลกัฐานการสอบบญัชีเกีย่วกบัจำ�นวนเงินและ  การเปดิเผยข้อมลูในงบการเงิน 

วธีิการตรวจสอบทีเ่ลอืกใช้ข้ึนอยูก่บัดลุยพนิิจของผูส้อบบญัชีซึง่รวมถงึการประเมนิความเสีย่งจากการแสดงข้อมลูทีขั่ดตอ่ข้อเทจ็จริงอนัเปน็สาระ

สำ�คัญของงบการเงินไม่ว่าจะเกิดจาก การทุจริตหรือข้อผิดพลาด ในการประเมินความเสี่ยงดังกล่าว ผู้สอบบัญชีพิจารณาการควบคุมภายใน

ที่เกี่ยวข้องกับการจัดทำ�และการนำ�เสนองบการเงินโดยถูกต้องตามที่ควรของกิจการ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบที่เหมาะสมกับสถานการณ์ 

แตไ่มใ่ช่เพือ่วตัถปุระสงคใ์นการแสดงความเหน็ตอ่ประสทิธิผลของการควบคุมภายในของกจิการ การตรวจสอบรวมถึงการประเมนิความเหมาะ

สมของนโยบายการบญัชีทีผู่บ้ริหารใชแ้ละความสมเหตสุมผลของประมาณการทางบญัชีทีจ่ดัทำ�ขึน้โดยผูบ้ริหาร รวมทัง้การประเมินการนำ�เสนอ

งบการเงินโดยรวม 

	 ข้าพเจ้าเชื่อว่าหลักฐานการสอบบัญชีที่ข้าพเจ้าได้รับเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า

ความเห็น

	 ข้าพเจ้าเห็นว่างบการเงินข้างต้นนี้แสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 ผลการดำ�เนินงานและกระแสเงินสด สำ�หรับปีสิ้นสุดวัน

เดียวกันของบริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย และเฉพาะของบริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน) 

โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระสำ�คัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557

	

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

	 2557	 2556	 2557	 2556หมายเหตุ

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 6	 4,675,713,370	 3,139,480,883	 4,540,098,851	 3,109,330,510

เงินลงทุนระยะสั้น	 7	 1,922,000,000	 2,717,729,959	 1,802,000,000	 2,602,729,959

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น	 8	 1,525,212,264	 1,306,952,532	 1,524,709,493	 1,302,241,015

สินค้าคงเหลือ	 10	 291,880,511	 304,537,841	 266,650,542	 294,037,530

ค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้า		  66,488,523	 49,940,092	 63,553,008	 46,228,410

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น		  18,098,499	 33,194,904	 14,114,470	 31,330,852

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน		  8,499,393,167	 7,551,836,211	 8,211,126,364	 7,385,898,276

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 9	 -	 -	 1,855,253	 1,855,253

เงินลงทุนในบริษัทย่อย	 11	 -	 -	 1,542,861,472	 1,102,250,347

เงินลงทุนในบริษัทร่วม	 12	 233,168,689	 234,586,180	 2,862,017	 7,109,760

เงินลงทุนระยะยาวอื่น	 13	 1,700,000	 1,700,000	 1,700,000	 1,700,000

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์	 14	 9,948,449,913	 9,095,692,909	 8,300,041,641	 8,082,024,242

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน	 15	 146,342,699	 189,298,316	 155,677,804	 202,979,863

ค่าความนิยม	 11.1.2	 111,967,771	 -	 -	 -

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น		  24,943,392	 27,459,050	 24,924,892	 27,430,550

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี	 24	 178,730,655	 150,956,742	 173,051,530	 150,725,884

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน		  10,645,303,119	 9,699,693,197	 10,202,974,609	 9,576,075,899

รวมสินทรัพย์		  19,144,696,286	 17,251,529,408	 18,414,100,973	 16,961,974,175
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557

	

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

	 2557	 2556	 2557	 2556หมายเหตุ

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

หนี้สินหมุนเวียน

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น	 16	 860,237,440	 858,881,919	 854,355,017	 850,388,711

ค่าธรรมเนียมแพทย์ค้างจ่าย		  537,654,304	 488,245,603	 530,537,422	 483,325,480

ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย		  491,613,737	 422,052,696	 486,619,197	 417,674,126

ภาษีเงินได้ค้างจ่าย		  369,829,231	 329,138,563	 355,329,060	 324,151,673

หนี้สินหมุนเวียนอื่น		  66,687,179	 64,324,570	 55,579,442	 56,566,871

รวมหนี้สินหมุนเวียน		  2,326,021,891	 2,162,643,351	 2,282,420,138	 2,132,106,861

หนี้สินไม่หมุนเวียน

เงินกู้ยืมระยะยาวจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 9	 176,400,000	 176,400,000	 176,400,000	 176,400,000

หุ้นกู้ระยะยาว	 17	 4,971,981,934	 4,966,090,116	 4,971,981,934	 4,966,090,116

สำ�รองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน	 19	 410,329,219	 349,431,260	 405,518,706	 348,702,714

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน		  5,558,711,153	 5,491,921,376	 5,553,900,640	 5,491,192,830

รวมหนี้สิน		  7,884,733,044	 7,654,564,727	 7,836,320,778	 7,623,299,691

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนเรือนหุ้น	 21

	 ทุนจดทะเบียน

		  หุ้นสามัญ 921,251,022 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท

		  (2556: หุ้นสามัญ 921,211,022 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท)	 921,211,062	 921,211,022	 921,211,062	 921,211,022

		  หุ้นบุริมสิทธิ 1,451,663 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท

		  (2556: หุ้นบุริมสิทธิ 1,491,663 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท)	 1,491,623	 1,491,663	 1,491,623	 1,491,663

				    922,702,685	 922,702,685	 922,702,685	 922,702,685

	 ทุนที่ออกและชำ�ระแล้ว

		  หุ้นสามัญ 728,600,559 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท

		  (2556: หุ้นสามัญ 728,560,559 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท)	 728,600,559	 728,560,559	 728,600,559	 728,560,559

		  หุ้นบุริมสิทธิ 1,451,663 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท

		  (2556: หุ้นบุริมสิทธิ 1,491,663 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท)	 1,451,663	 1,491,663	 1,451,663	 1,491,663

				    730,052,222	 730,052,222	 730,052,222	 730,052,222

ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ		  285,568,300	 285,568,300	 285,568,300	 285,568,300

หุ้นกู้แปลงสภาพที่ถือเป็นตราสารทุน	 20	 550,000,000	 550,000,000	 550,000,000	 550,000,000

กำ�ไรสะสม

	 จัดสรรแล้ว - สารองตามกฎหมาย	 22	 92,275,000	 92,275,000	 92,275,000	 92,275,000

	 ยังไม่ได้จัดสรร		  8,992,129,372	 7,695,106,552	 8,919,884,673	 7,680,778,962

องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้น		  233,203,432	 243,962,607	 -	 -

ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ		  10,883,228,326	 9,596,964,681	 10,577,780,195	 9,338,674,484

ส่วนของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอานาจควบคุมของบริษัทย่อย	 376,734,916	 -	 -	 -

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น		  11,259,963,242	 9,596,964,681	 10,577,780,195	 9,338,674,484

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น		  19,144,696,286	 17,251,529,408	 18,414,100,973	 16,961,974,175
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

	

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

รายได้

รายได้จากกิจการโรงพยาบาล	 9	 15,571,471,756	 14,250,585,798	 15,159,051,490	 14,029,140,453

รายได้ค่าเช่า	 9	 58,219,905	 95,400,151	 63,508,705	 98,449,454

ดอกเบี้ยรับ	 9	 137,784,814	 154,135,316	 136,898,322	 151,477,290

กำ�ไรจากอัตราแลกเปลี่ยน		  46,283,786	 54,416,768	 45,457,575	 53,935,243

เงินปันผลรับ	 9, 12.2	 -	 -	 -	 5,399,820

รายได้อื่น	 9	 96,777,206	 96,847,810	 84,497,618	 75,607,491

รวมรายได้		  15,910,537,467	 14,651,385,843	 15,489,413,710	 14,414,009,751

ค่าใช้จ่าย

ต้นทุนกิจการโรงพยาบาล	 9	 9,495,601,614	 8,836,088,013	 9,261,639,590	 8,727,032,586

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร	 9	 2,805,907,929	 2,527,116,057	 2,704,065,690	 2,448,094,386

ขาดทุนจากการลดทุนของบริษัทร่วม	 12	 -	 -	 1,997,743	 -

รวมค่าใช้จ่าย		  12,301,509,543	 11,363,204,070	 11,967,703,023	 11,175,126,972

กำ�ไรก่อนส่วนแบ่งกำ�ไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนในบริษัทร่วม

	 ค่าใช้จ่ายทางการเงินและค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้		  3,609,027,924	 3,288,181,773	 3,521,710,687	 3,238,882,779

ส่วนแบ่งกำ�ไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนในบริษัทร่วม	12.2	 (2,745,213)	 5,881,985	 -	 -

กำ�ไรก่อนค่าใช้จ่ายทางการเงินและค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้	 3,606,282,711	 3,294,063,758	 3,521,710,687	 3,238,882,779

ค่าใช้จ่ายทางการเงิน	 9	 (186,032,536)	 (147,873,616)	 (185,238,004)	 (147,873,616)

กำ�ไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้		  3,420,250,175	 3,146,190,142	 3,336,472,683	 3,091,009,163

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้	 24	 (685,420,058)	 (625,407,873)	 (663,788,161)	 (615,450,311)

กำ�ไรสำ�หรับปี		  2,734,830,117	 2,520,782,269	 2,672,684,522	 2,475,558,852

การแบ่งปันกำ�ไร

ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ		  2,730,296,149	 2,520,782,269	 2,672,684,522	 2,475,558,852

ส่วนที่เป็นของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอานาจควบคุมของบริษัทย่อย	 4,533,968	 -	

				    2,734,830,117	 2,520,782,269

กำ�ไรต่อหุ้น

กำ�ไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน	 25

	 กำ�ไรส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ		  3.75	 3.46	 3.67	 3.40

กำ�ไรต่อหุ้นปรับลด	 25

	 กำ�ไรส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ		  3.15	 2.91	 3.08	 2.85

บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกำ�ไรขาดทุน

สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

	 2557	 2556	 2557	 2556หมายเหตุ
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557

	

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

	 2557	 2556	 2557	 2556

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

กำ�ไรสำ�หรับปี		  2,734,830,117	 2,520,782,269	 2,672,684,522	 2,475,558,852

กำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น:

ผลต่างของอัตราแลกเปลี่ยนจากการแปลงค่างบการเงิน

	 ที่เป็นเงินตราต่างประเทศ		  (13,602,295)	 (343,325)	 -	 -

ขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย

	 - สุทธิจากภาษีเงินได้		  (13,882,067)	 (14,377,187)	 (14,187,549)	 (14,494,001)

กำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นสำ�หรับปี		  (27,484,362)	 (14,720,512)	 (14,187,549)	 (14,494,001)

กำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสำ�หรับปี		  2,707,345,755	 2,506,061,757	 2,658,496,973	 2,461,064,851

การแบ่งปันกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม

ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ		  2,705,654,907	 2,506,061,757	 2,658,496,973	 2,461,064,851

ส่วนที่เป็นของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอำ�นาจควบคุมของบริษัทย่อย	 1,690,848	 -	 -	 -

				    2,707,345,755	 2,506,061,757	 2,658,496,973	 2,461,064,851
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

	

(หน่วย: บาท)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดำ�เนินงาน

กำ�ไรก่อนภาษี		  3,420,250,175	 3,146,190,142	 3,336,472,683	 3,091,009,163

ปรับกระทบกำ�ไรก่อนภาษีเป็นเงินสดรับ (จ่าย)

	 จากกิจกรรมดำ�เนินงาน:

	 ค่าเสื่อมราคาและตัดจำ�หน่าย		  1,044,768,194	 882,266,424	 1,016,545,731	 878,792,080

	 กลับรายการค่าเผื่อการด้อยค่าของสินทรัพย์		  -	 (354,171)	 -	 (354,171)

	 หนี้สูญและค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ		  38,980,445	 23,940,010	 37,456,113	 28,547,808

	 ขาดทุน (กำ�ไร) จากการขายและตัดจาหน่ายอุปกรณ์

		  และคอมพิวเตอร์ซอฟต์แวร์		  (209,330)	 2,643,232	 306,130	 2,643,232

	 ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน		  67,231,170	 44,399,626	 66,154,930	 41,461,436

	 ขาดทุนจากการลดทุนของบริษัทร่วม		  -	 -	 1,997,743	 -

	 ส่วนแบ่งขาดทุน (กำ�ไร) จากเงินลงทุนในบริษัทร่วม		 2,745,213	 (5,881,985)	 -	 -

	 ดอกเบี้ยรับ		  (137,784,814)	 (154,135,316)	 (136,898,322)	 (151,477,290)

	 เงินปันผลรับ		  -	 -	 -	 (5,399,820)

	 ตัดจำ�หน่ายค่าใช้จ่ายในการออกหุ้นกู้เป็นดอกเบี้ยจ่าย	 5,891,819	 5,623,661	 5,891,819	 5,623,661

	 ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย		  180,140,717	 142,249,955	 179,346,185	 142,249,955

กำ�ไรจากการดำ�เนินงานก่อนการเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์

	 และหนี้สินดำ�เนินงาน		  4,622,013,589	 4,086,941,578	 4,507,273,012	 4,033,096,054

สินทรัพย์ดำ�เนินงาน (เพิ่มขึ้น) ลดลง

	 ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น		  (253,035,407)	 4,107,483	 (259,924,591)	 2,373,701

	 สินค้าคงเหลือ		  27,926,255	 (70,787,079)	 27,386,988	 (69,252,435)

	 ค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้า		  (16,548,431)	 2,419,243	 (17,324,598)	 4,014,098

	 สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น		  15,158,897	 (18,745,669)	 17,216,382	 (18,820,601)

	 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น		  2,515,658	 6,170,120	 2,505,658	 6,188,621

หนี้สินดำ�เนินงานเพิ่มขึ้น (ลดลง)

	 เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น		  62,716,405	 38,205,260	 75,153,925	 34,286,626

	 ค่าธรรมเนียมแพทย์ค้างจ่าย		  49,096,317	 (14,492,608)	 47,211,942	 (14,919,352)

	 ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย		  66,011,770	 (3,577,187)	 66,190,332	 (1,867,664)

	 หนี้สินหมุนเวียนอื่น		  816,825	 (3,990,359)	 (987,429)	 1,180,521

	 สำ�รองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน		  (20,215,278)	 (58,782,648)	 (27,073,374)	 (55,391,989)

เงินสดจากกิจกรรมดำ�เนินงาน		  4,556,456,600	 3,967,468,134	 4,437,628,247	 3,920,887,580

	 จ่ายภาษีเงินได้		  (666,153,494)	 (693,208,895)	 (651,389,533)	 (684,731,768)

เงินสดสุทธิจากกิจกรรมดำ�เนินงาน		  3,890,303,106	 3,274,259,239	 3,786,238,714	 3,236,155,812

บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงินสด

สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

	 2557	 2556	 2557	 2556
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

	

(หน่วย: บาท)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้ 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

เงินลงทุนระยะสั้นลดลง (เพิ่มขึ้น)		  795,729,959	 (2,717,729,959)	 800,729,959	 (2,602,729,959)

ซื้อเงินลงทุนในบริษัทย่อย		  (308,667,600)	 -	 (440,611,125)	 (10,004,460)

เงินเพิ่มทุนรับจากผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอำ�นาจควบคุม

	 ของบริษัทย่อย		  7,932,407	 -	 -	 -

จ่ายชำ�ระหนี้สินของบริษัทย่อย ณ วันซื้อกิจการ		  (85,705,200)	 -	 -	 -

เงินสดเพิ่มขึ้นเนื่องจากการซื้อเงินลงทุนในบริษัทย่อย		  2,591,147	 -	 -	 -

เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน		  -	 -	 -	 (1,855,253)

เงินปันผลรับ		  -	 5,399,820	 -	 5,399,820

เงินรับคืนทุนจากการลดทุนของบริษัทร่วม		  2,250,000	 -	 2,250,000	 -

เงินจ่ายซื้อที่ดิน อาคารและอุปกรณ์และจ่ายชำ�ระ

	 เจ้าหนี้งานก่อสร้างและอุปกรณ์การแพทย์		  (1,295,616,668)	 (2,217,856,279)	 (1,259,751,768)	 (2,217,590,813)

เงินจ่ายซื้อคอมพิวเตอร์ซอฟต์แวร์		  (16,428,530)	 (13,761,858)	 (16,083,987)	 (13,384,375)

เงินรับจากการขายอุปกรณ์และคอมพิวเตอร์ซอฟต์แวร์		 3,948,335	 4,436,256	 15,423,627	 4,436,256

ดอกเบี้ยรับ		  137,784,814	 154,135,316	 136,898,322	 151,477,290

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน		  (756,181,336)	 (4,785,376,704)	 (761,144,972)	 (4,684,251,494)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

รับเงินกู้ยืมระยะยาวจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน		  -	 176,400,000	 -	 176,400,000

ดอกเบี้ยจ่ายสำ�หรับเงินกู้ยืมระยะยาวจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 -	 (1,663,718)	 -	 (1,663,718)

ดอกเบี้ยจ่ายสำ�หรับหุ้นกู้ระยะยาว		  (176,591,446)	 (139,333,314)	 (176,591,446)	 (139,333,314)

เงินปันผลจ่าย		  (1,385,233,955)	 (1,386,072,318)	 (1,385,233,955)	 (1,386,072,318)

ดอกเบี้ยจ่ายสำ�หรับหุ้นกู้แปลงสภาพที่ถือเป็นตราสารทุน	 (32,500,000)	 (32,500,000)	 (32,500,000)	 (32,500,000)

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงิน		  (1,594,325,401)	 (1,383,169,350)	 (1,594,325,401)	 (1,383,169,350)

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงินลดลง		  (3,563,882)	 (375,886)		  -

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) สุทธิ	 1,536,232,487	 (2,894,662,701)	 1,430,768,341	 (2,831,265,032)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดต้นปี		  3,139,480,883	 6,034,143,584	 3,109,330,510	 5,940,595,542

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายปี		  4,675,713,370	 3,139,480,883	 4,540,098,851	 3,109,330,510

				    -	 -	 -	 -

ข้อมูลเพิ่มเติมประกอบงบกระแสเงินสด

รายการที่ไม่ใช่เงินสด

	 ดอกเบี้ยจ่ายส่วนที่บันทึกเป็นต้นทุนสินทรัพย์		  55,511,340	 96,763,216	 55,511,340	 96,763,216

บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงินสด (ต่อ)

สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

	 2557	 2556	 2557	 2556
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม

สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557

	 2557	 2556

	 ร้อยละ	 ร้อยละ

ชื่อบริษัท ลักษณะธุรกิจ จัดตั้งขึ้นใน

ประเทศ

อัตราร้อยละ
ของการถือหุ้น

บริษัทย่อยที่ถือหุ้นโดยบริษัทฯ				  

บริษัท ไวทัลไลฟ์ จำ�กัด (“VTL”)	 ศูนย์ดูแลสุขภาพ	 ไทย	 100	 100

บริษัท เอเชีย โกลเบิล รีเสิร์ช จำ�กัด (“AGR”)	 ให้บริการด้านวิจัย และขายวัคซีน	 ไทย	 100	 100

บริษัท รื่นมงคล จำ�กัด (“RM”)	 ถือครองและให้เช่าอสังหาริมทรัพย์	 ไทย	 100	 100

บริษัท ศูนย์พัฒนาบุคลากร บำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด	 ศูนย์พัฒนาบุคลากรและจัดฝึกอบรม	 ไทย	 100	 -

	 (“PDC”)	 สำ�หรับธุรกิจการบริการทางการแพทย์

บริษัท ศูนย์พัฒนาและฝึกอบรมบุคลากร บำ�รุงราษฎร์	 ศูนย์พัฒนาบุคลากรและจัดฝึกอบรม	 ไทย	 100	 -

	 จำ�กัด  (“PDTC”)	 สำ�หรับธุรกิจการบริการทางการแพทย์

		  ให้แก่บริษัทในเครือ

บริษัท เอเชีย โกลเบิล เฮลธ์ จำ�กัด (“AGH”)	 ลงทุนในธุรกิจการแพทย์	 ฮ่องกง	 100	 100

บริษัท ไลฟ์ แอนด์ ลองจิวิตี้ จำ�กัด (“LLL”)	 ลงทุนในกิจการในต่างประเทศ	 ฮ่องกง	 100	 100

บริษัท เฮลท์ ฮอไรซัน เอ็นเตอร์ไพรส์ พีทีอี ลิมิเตด	 ลงทุนในกิจการในต่างประเทศ	 สิงคโปร์	 80	 -

	 (“HHE”)

1.	 ข้อมูลทั่วไป

	 บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) เป็นบริษัทมหาชนซึ่งจัดตั้งและมีภูมิลำ�เนาในประเทศไทย ธุรกิจหลัก 

ของบริษัทฯ คือ กิจการโรงพยาบาล การลงทุนในบริษัทอื่นและ ให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ โดยมีที่อยู่ตามที่จดทะเบียนอยู่ที่ 33 ซอย 3 (นานา

เหนือ) ถนนสุขุมวิท แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร

2.	 เกณฑ์ในการจัดทำ�งบการเงิน

	 2.1	 งบการเงินนี้จัดทำ�ข้ึนตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่กำ�หนดในพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 โดยแสดง 

		 รายการในงบการเงินตามข้อกำ�หนดในประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้าลงวันที่ 28 กันยายน 2554 ออกตามความในพระราช 

		 บัญญัติการบัญชี พ.ศ. 2543

		 งบการเงินฉบับภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบับที่บริษัทฯใช้เป็นทางการตามกฎหมาย งบการเงินฉบับภาษาอังกฤษแปลจากงบ 

		 การเงินฉบับภาษาไทยนี้

		 งบการเงินนี้ได้จัดทำ�ขึ้นโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมเว้นแต่จะได้เปิดเผยเป็นอย่างอื่นในนโยบายการบัญชี

	 2.2	 เกณฑ์ในการจัดทำ�งบการเงินรวม

			  ก)	 งบการเงินรวมนี้ได้จัดทำ�ขึ้นโดยรวมงบการเงินของบริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย (รวม 

					   เรียกว่า “กลุ่มบริษัท”) ดังต่อไปนี้



31
รายงานประจำ�ปี 2557

บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

บริษัทย่อยที่ถือหุ้นโดยบริษัทย่อย				  

บริษัท ไวทัลไลฟ์ อินเตอร์เนชั่นแนล เอจี (“VTL AG”)	 ลงทุนในกิจการในต่างประเทศ	 สวิตเซอร์แลนด์	 51	 -

   (ลงทุนผ่าน LLL)

บริษัท บำ�รุงราษฎร์ มองโกลเลีย แอลแอลซี (“BML”)	 ลงทุนในกิจการในต่างประเทศ	 มองโกเลีย	 80	 -

   (ลงทุนผ่าน HHE)

บริษัท โซล ซีเนียร์ส ทาวเวอร์ แอลแอลซี (“SST”)	 เป็นเจ้าของและผู้ดำ�เนินกิจการโรงพยาบาล	 มองโกเลีย	 41	 -

	 (ลงทุนผ่าน BML)

ชื่อบริษัท ลักษณะธุรกิจ จัดตั้งขึ้นใน

ประเทศ

อัตราร้อยละ
ของการถือหุ้น

	 2557	 2556

	 ร้อยละ	 ร้อยละ

	 งบการเงินของ SST ได้รวมอยู่ในงบการเงินรวมนี้ แม้ว่ากลุ่มบริษัทจะถือหุ้นเพียงร้อยละ 41 เนื่องจากกลุ่มบริษัทมีอำ�นาจควบคุมฝ่าย

บริหารของบริษัทดังกล่าว 

			  ข)	 บริษทัฯนำ�งบการเงนิของบริษทัยอ่ยมารวมในการจดัทำ�งบการเงินรวมตัง้แตว่นัทีบ่ริษทัฯมอีำ�นาจในการควบคมุบริษทัยอ่ยจนถงึ 

					   วันที่บริษัทฯสิ้นสุดการควบคุมบริษัทย่อยนั้น  

			  ค)	 งบการเงินของบริษัทย่อยได้จัดทำ�ขึ้นโดยใช้นโยบายการบัญชีที่สำ�คัญเช่นเดียวกันกับของบริษัทฯ

			  ง)	 สินทรัพย์และหน้ีสินตามงบการเงินของบริษัทย่อยซึ่งจัดตั้งในต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ  

					   วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน ส่วนรายได้และค่าใช้จ่ายแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยนถัวเฉลี่ยรายเดือน 

					   ผลต่างซึ่งเกิดข้ึนจากการแปลงค่าดังกล่าวได้แสดงไว้เป็นรายการ “ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงินที่เป็นเงินตรา 

					   ต่างประเทศ” ในงบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น  

			  จ)	 ยอดคงค้างระหว่างบริษัทฯและบริษัทย่อย รายการค้าระหว่างกันที่มีสาระสำ�คัญได้ถูกตัดออกจากงบการเงินรวมนี้แล้ว 

			  ฉ)	 สว่นของผูม้สีว่นไดเ้สยีทีไ่มม่อีำ�นาจควบคุม คอื จำ�นวนกำ�ไรหรือขาดทนุและสนิทรัพยส์ทุธิของบริษทัยอ่ยสว่นทีไ่มไ่ดเ้ปน็ของ 

					   บริษัทฯโดยแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในงบกำ�ไรขาดทุนรวมและส่วนของผู้ถือหุ้นในงบแสดงฐานะการเงินรวม

	 2.3	 บริษัทฯจัดทำ�งบการเงินเฉพาะกิจการเพื่อประโยชน์ต่อสาธารณะโดยแสดงเงินลงทุนในบริษัทย่อย และบริษัทร่วมตามวิธีราคาทุน

3.	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่

			  มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่เริ่มมีผลบังคับในปีบัญชีปัจจุบันและที่จะมีผลบังคับในอนาคตมีรายละเอียดดังนี้

	 ก.	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่เริ่มมีผลบังคับในปีบัญชีปัจจุบัน

			   กรอบแนวคิดสําหรับการรายงานทางการเงิน (ปรับปรุง 2557)

			   มาตรฐานการบัญชี

			   ฉบับที่ 1 (ปรับปรุง 2555)		 การนำ�เสนองบการเงิน

			   ฉบับที่ 7 (ปรับปรุง 2555)		 งบกระแสเงินสด

			   ฉบับที่ 12 (ปรับปรุง 2555)	 ภาษีเงินได้

			   ฉบับที่ 17 (ปรับปรุง 2555)	 สัญญาเช่า

			   ฉบับที่ 18 (ปรับปรุง 2555)	 รายได้

			   ฉบับที่ 19 (ปรับปรุง 2555)	 ผลประโยชน์ของพนักงาน

			   ฉบับที่ 21 (ปรับปรุง 2555)	 ผลกระทบจากการเปลีย่นแปลงของอตัราแลกเปลีย่นเงนิตราตา่งประเทศ

			   ฉบับที่ 24 (ปรับปรุง 2555)	 การเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

			   ฉบับที่ 28 (ปรับปรุง 2555)	 เงินลงทุนในบริษัทร่วม

			   ฉบับที่ 31 (ปรับปรุง 2555)	 ส่วนได้เสียในการร่วมค้า
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

			   ฉบับที่ 34 (ปรับปรุง 2555)	 งบการเงินระหว่างกาล

			   ฉบับที่ 36 (ปรับปรุง 2555)	 การด้อยค่าของสินทรัพย์

			   ฉบับที่ 38 (ปรับปรุง 2555)	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน

			   มาตรฐานการรายงานทางการเงิน

			   ฉบับที่ 2 (ปรับปรุง 2555)	 การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์

			   ฉบับที่ 3 (ปรับปรุง 2555)	 การรวมธุรกิจ

			   ฉบับที่ 5 (ปรับปรุง 2555)	 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนที่ถือไว้เพื่อขายและการดำ�เนินงานที่ยกเลิก

			   ฉบับที่ 8 (ปรับปรุง 2555)	 ส่วนงานดำ�เนินงาน

		  	 การตีความมาตรฐานการบัญชี

			   ฉบับที่ 15	 สัญญาเช่าดำ�เนินงาน - สิ่งจูงใจที่ให้แก่ผู้เช่า

			   ฉบับที่ 27	 การประเมินเนื้อหาสัญญาเช่าที่ทำ�ขึ้นตามรูปแบบกฎหมาย

			   ฉบับที่ 29	 การเปิดเผยข้อมูลของข้อตกลงสัมปทานบริการ

			   ฉบับที่ 32	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน - ต้นทุนเว็บไซต์

			   การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

			   ฉบับที่ 1	 การเปลี่ยนแปลงในหนี้สินที่เกิดขึ้นจากการรื้อถอน การบูรณะ

							      และหนี้สินที่มีลักษณะคล้ายคลึงกัน

			   ฉบับที่ 4	 การประเมินว่าข้อตกลงประกอบด้วยสัญญาเช่าหรือไม่

			   ฉบับที่ 5	 สิทธิในส่วนได้เสียจากกองทุนการรื้อถอน การบูรณะและการปรับปรุง 

							       สภาพแวดล้อม

			   ฉบับที่ 7	 การปรับปรุงย้อนหลังภายใต้มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 29 เรื่อง

							      การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจที่มีภาวะเงินเฟ้อรุนแรง

			   ฉบับที่ 10	 งบการเงินระหว่างกาลและการด้อยค่า

			   ฉบับที่ 12		 ข้อตกลงสัมปทานบริการ

			   ฉบับที่ 13	 โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกค้า

			   ฉบับที่ 17	 การจ่ายสินทรัพย์ที่ไม่ใช่เงินสดให้เจ้าของ

			   ฉบับที่ 18	 การโอนสินทรัพย์จากลูกค้า

			   แนวปฏิบัติทางการบัญชีสำ�หรับการบันทึกบัญชีหุ้นปันผล

		  มาตรฐานการรายงานทางการเงินทัง้หมดตามทีก่ลา่วข้างต้นไดรั้บการปรับปรุงและจดัใหม้ข้ึีนเพือ่ใหม้เีน้ือหาเทา่เทยีมกับมาตรฐาน 

	 การรายงานทางการเงินระหวา่งประเทศ ซึง่โดยสว่นใหญเ่ปน็การปรับปรุงถอ้ยคำ�และคำ�ศัพท ์การตีความและการใหแ้นวปฏบิตัทิางการบญัชีกับ 

	 ผู้ใช้มาตรฐาน มาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสำ�คัญต่องบการเงินนี้

	 ข.	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่จะมีผลบังคับในอนาคต

		  สภาวิชาชีพบัญชีได้ออกมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับปรับปรุงและฉบับใหม่เป็นจำ�นวนมาก ซึ่งมีผลบังคับใช้สำ�หรับ 

	 รอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2558 มาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวได้รับการปรับปรุงหรือจัดให้มีขึ้น 

	 เพือ่ใหม้เีน้ือหาเทา่เทยีมกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงนิระหวา่งประเทศโดยการเปลีย่นแปลงมาตรฐานการรายงานทางการเงินในคร้ัง 

	 น้ีส่วนใหญ่เป็นการปรับปรุงถ้อยคำ�และคำ�ศัพท์ การตีความและการให้แนวปฏิบัติทางการบัญชีกับผู้ใช้มาตรฐาน ฝ่ายบริหารของกลุ่ม 

	 บริษัทเช่ือว่าจะไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสำ�คัญต่องบการเงินน้ีในปีที่นำ�มาตรฐานดังกล่าวมาถือปฏิบัติ อย่างไรก็ตาม มาตรฐาน 

	 การรายงานทางการเงนิตามทีก่ลา่วข้างต้นบางฉบบัเปน็มาตรฐานการรายงานทางการเงนิทีมี่การเปลีย่นแปลงหลกัการสำ�คญั ซึง่ประกอบ 

	 ด้วยมาตรฐานดังต่อไปนี้
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

	 มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 19 (ปรับปรุง 2557) เรื่อง ผลประโยชน์ของพนักงาน

		  มาตรฐานฉบบัปรับปรุงนีก้ำ�หนดใหก้จิการตอ้งรับรู้รายการกำ�ไรขาดทนุจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัทนัท ี

	 ในกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น ในขณะที่มาตรฐานฉบับเดิมอนุญาตให้กิจการเลือกรับรู้รายการดังกล่าวทันทีในกำ�ไรขาดทุน หรือในกำ�ไร 

	 ขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น หรือทยอยรับรู้ในกำ�ไรขาดทุนก็ได้ 

		  มาตรฐานฉบับปรับปรุงดังกล่าวไม่มีผลกระทบต่องบการเงินน้ีเน่ืองจากกลุ่มบริษัทรับรู้รายการกำ�ไรขาดทุนจากการประมาณการ 

	 ตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยทันทีในกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นอยู่แต่เดิมแล้ว

	 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 10 เรื่อง งบการเงินรวม 

		  มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 10 กำ�หนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการจัดทำ�งบการเงินรวม โดยใช้แทนเนื้อหาเกี่ยวกับการ 

	 บญัชีสำ�หรับงบการเงนิรวมทีเ่ดมิกำ�หนดอยูใ่นมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที ่27 เร่ือง งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ มาตรฐาน 

	 ฉบบัน้ีเปลีย่นแปลงหลกัการเกีย่วกับการพจิารณาวา่ผูล้งทนุมอีำ�นาจการควบคมุหรือไม ่กลา่วคอื ภายใตม้าตรฐานฉบบัน้ี ผูล้งทนุจะถอืวา่ 

	 ตนควบคุมกิจการที่เข้าไปลงทุนได้ หากตนมีสิทธิได้รับหรือมีส่วนได้เสียในผลตอบแทนของกิจการที่เข้าไปลงทุน และตนสามารถใช้ 

	 อำ�นาจในการสัง่การกจิกรรมทีส่ง่ผลกระทบตอ่จำ�นวนเงนิผลตอบแทนน้ันได ้ถงึแมว้า่ตนจะมสีดัสว่นการถอืหุน้หรือสทิธิในการออกเสยีง 

	 โดยรวมน้อยกว่ากึ่งหน่ึงก็ตาม การเปลี่ยนแปลงที่สำ�คัญน้ีส่งผลให้ฝ่ายบริหารต้องใช้ดุลยพินิจอย่างมากในการทบทวนว่ากลุ่มบริษัทมี 

	 อำ�นาจควบคุมในกิจการที่เข้าไปลงทุนหรือไม่และจะต้องนำ�บริษัทใดในกลุ่มกิจการมาจัดทำ�งบการเงินรวมบ้าง

		  ฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษัทเชื่อว่ามาตรฐานฉบับดังกล่าวจะไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสำ�คัญต่องบการเงินของกลุ่มบริษัท

	 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 11 เรื่อง การร่วมการงาน 

		  มาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่11 ใช้แทนมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที ่31 เร่ือง สว่นไดเ้สยีในการร่วมค้า ซึง่ไดถ้กูยกเลกิไป  

	 มาตรฐานฉบับนี้กำ�หนดให้กิจการบันทึกเงินลงทุนในกิจการที่ควบคุมร่วมกันที่เข้านิยามของการร่วมค้าโดยใช้วิธีส่วนได้เสีย ในขณะที่ 

	 มาตรฐานฉบับที่ 31 กำ�หนดให้กิจการสามารถเลือกนำ�เงินลงทุนในกิจการที่ควบคุมร่วมกันมาจัดทำ�งบการเงินรวมโดยใช้วิธีรวมตาม 

	 สัดส่วน หรือบันทึกเป็นเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสียก็ได้

		  ฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษัทเชื่อว่ามาตรฐานฉบับดังกล่าวจะไม่มีผลกระทบต่องบการเงินนี้

	 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 12 เรื่อง การเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับส่วนได้เสียในกิจการอื่น 

		  มาตรฐานฉบบัน้ีกำ�หนดเร่ืองการเปดิเผยข้อมลูทีเ่กีย่วข้องกบัสว่นไดเ้สยีของกจิการในบริษทัยอ่ย การร่วมการงาน บริษทัร่วม รวม 

	 ถึงกิจการที่มีโครงสร้างเฉพาะตัว มาตรฐานฉบับนี้จึงไม่มีผลกระทบทางการเงินต่องบการเงินของกลุ่มบริษัท

	 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 13 เรื่อง การวัดมูลค่ายุติธรรม

		  มาตรฐานฉบับน้ีกำ�หนดแนวทางเกี่ยวกับการวัดมูลค่ายุติธรรมและการเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวกับการวัดมูลค่ายุติธรรม กล่าวคือ  

	 หากกิจการตอ้งวดัมูลคา่ยติุธรรมของสนิทรัพยห์รือหน้ีสนิใดตามข้อกำ�หนดของมาตรฐานทีเ่กีย่วข้องอืน่ กจิการจะตอ้งวดัมลูคา่ยตุธิรรม 

	 นั้นตามหลักการของมาตรฐานฉบับนี้ และใช้วิธีเปลี่ยนทันทีเป็นต้นไปในการรับรู้ผลกระทบจากการเริ่มใช้มาตรฐานนี้

		  จากการประเมนิเบือ้งตน้ ฝา่ยบริหารของกลุม่บริษทัเช่ือวา่มาตรฐานฉบบัข้างตน้จะไมม่ผีลกระทบอยา่งเปน็สาระสำ�คญัตอ่งบการ 

	 เงินของกลุ่มบริษัท

4.	 นโยบายการบัญชีที่สำ�คัญ

	 4.1	 การรับรู้รายได้

	 ก) 	 รายไดจ้ากการประกอบกิจการโรงพยาบาลโดยสว่นใหญป่ระกอบดว้ยรายไดค้า่รักษาพยาบาล คา่หอ้งพกั คา่ยา โดยจะบนัทกึเปน็ 

		  รายได้เมื่อได้ให้บริการหรือเมื่อได้ส่งมอบยาแล้ว

	 ข) 	 รายได้ค่าบริการที่ปรึกษาและการจัดการรับรู้เมื่อได้ให้บริการแล้วโดยพิจารณาถึงขั้นความสำ�เร็จของงาน

	 ค) 	 รายได้จากการให้เช่าพื้นที่และการให้บริการที่เกี่ยวข้องรับรู้ตามวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า

	 ง) 	 ดอกเบี้ยรับถือเป็นรายได้ตามเกณฑ์คงค้างโดยคำ�นึงถึงอัตราผลตอบแทนที่แท้จริง

	 จ)	 เงินปันผลรับถือเป็นรายได้เมื่อบริษัทฯมีสิทธิในการรับเงินปันผล
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	 4.2	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

			   เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายถึง เงินสดและเงินฝากธนาคาร และเงินลงทุนระยะสั้นที่มีสภาพคล่องสูง ซึ่งถึง 

		  กำ�หนดจ่ายคืนภายในระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือนนับจากวันที่ได้มาและไม่มีข้อจำ�กัดในการเบิกใช้

	 4.3	 ลูกหนี้การค้า

			   ลูกหน้ีการค้าแสดงมูลค่าตามจำ�นวนมูลค่าสุทธิที่จะได้รับ กลุ่มบริษัทบันทึกค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญสำ�หรับผลขาดทุนโดย 

		  ประมาณที่อาจเกิดข้ึนจากการเก็บเงินจากลูกหน้ีไม่ได้ ซึ่งโดยทั่วไปพิจารณาจากประสบการณ์การเก็บเงินและการวิเคราะห์อายุ 

		  หนี้

	 4.4	 สินค้าคงเหลือ

			   สินค้าคงเหลือแสดงมูลค่าตามราคาทุน (วิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำ�หนัก) หรือมูลค่าสุทธิที่จะได้รับแล้วแต่ราคาใดจะต่ำ�กว่า

	 4.5	 เงินลงทุน

		  ก)	 เงนิลงทนุในตราสารทนุทีไ่มอ่ยูใ่นความตอ้งการของตลาดถอืเปน็เงินลงทนุทัว่ไป ซึง่แสดงในราคาทนุสทุธิจากคา่เผือ่การลดลง 

			   ของมูลค่า (ถ้ามี)  

		  ข)	 เงินลงทุนในบริษัทร่วมที่แสดงอยู่ในงบการเงินรวมแสดงมูลค่าตามวิธีส่วนได้เสีย 

		  ค)	 เงินลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วมที่แสดงอยู่ในงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงมูลค่าตามวิธีราคาทุนสุทธิจากค่าเผื่อการ 

			   ลดลงของมูลค่า (ถ้ามี)

		  บริษัทฯใช้วิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำ�หนักในการคำ�นวณต้นทุนของเงินลงทุน 

		  เมื่อมีการจำ�หน่ายเงินลงทุน ผลต่างระหว่างสิ่งตอบแทนสุทธิที่ได้รับกับมูลค่าตามบัญชีของเงินลงทุน จะถูกบันทึกในงบกำ�ไร 

		  ขาดทุน

	 4.6	 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ และค่าเสื่อมราคา

			   ที่ดินแสดงมูลค่าตามราคาทุน อาคารและอุปกรณ์แสดงมูลค่าตามราคาทุนหักค่าเสื่อมราคาสะสม และค่าเผื่อการด้อยค่า 

		  ของสนิทรัพย ์(ถา้ม)ี คา่เสือ่มราคาของอาคารและอปุกรณ์คำ�นวณจากราคาทนุโดยวธิเีสน้ตรงตามอายกุารใหป้ระโยชน์โดยประมาณ 

		  ดังนี้

			   ส่วนปรับปรุงที่ดิน	 5 และ 30 ปี

			   อาคารและสิ่งปลูกสร้าง	 10 - 40 ปี

			   เครื่องอุปกรณ์ระบบอำ�นวยความสะดวก	 10 - 40 ปี

			   เครื่องมือแพทย์	 5 - 15 ปี

			   อุปกรณ์โรงพยาบาล		 5 - 15 ปี

			   เครื่องใช้และเครื่องตกแต่ง	 5 - 15 ปี

			   ยานพาหนะ	 5 ปี

			   ค่าเสื่อมราคารวมอยู่ในการคำ�นวณผลการดำ�เนินงาน

			   ไม่มีการคิดค่าเสื่อมราคาสำ�หรับที่ดิน และสินทรัพย์ระหว่างก่อสร้างและติดตั้ง

		  	 กลุ่มบริษัทตัดรายการที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ออกจากบัญชีเมื่อจำ�หน่ายสินทรัพย์หรือคาดว่าจะไม่ได้รับประโยชน์เชิง 

		  เศรษฐกิจในอนาคตจากการใช้หรือการจำ�หน่ายสนิทรัพย ์รายการผลกำ�ไรหรือขาดทนุจากการจำ�หนา่ยสนิทรัพยจ์ะรับรู้ในงบกำ�ไร 

		  ขาดทุนเมื่อกลุ่มบริษัทตัดรายการสินทรัพย์นั้นออกจากบัญชี

	 4.7	 ต้นทุนการกู้ยืม

			   ต้นทุนการกู้ยืมของเงินกู้ที่ใช้ในการได้มา หรือการก่อสร้างสินทรัพย์ที่ต้องใช้ระยะเวลานานในการแปลงสภาพให้พร้อมใช้ 

		  หรือขาย ไดถ้กูนำ�ไปรวมเปน็ราคาทนุของสนิทรัพยจ์นกวา่สนิทรัพยน้ั์นจะอยูใ่นสภาพพร้อมทีจ่ะใช้ไดต้ามทีมุ่่งประสงค์ สว่นตน้ทนุ 

		  การกู้ยืมอื่นถือเป็นค่าใช้จ่ายในงวดที่เกิดรายการ ต้นทุนการกู้ยืมประกอบด้วยดอกเบี้ยและต้นทุนอื่นที่เกิดขึ้นจากการกู้ยืมนั้น
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	 4.8	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน

			   สินทรัพย์ไม่มีตัวตนแสดงมูลค่าตามราคาทุนหักค่าตัดจำ�หน่ายสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่าสะสม (ถ้ามี) ของสินทรัพย์นั้น

		  กลุม่บริษทัตดัจำ�หน่ายสนิทรัพยไ์มม่ตัีวตนทีม่อีายกุารใหป้ระโยชน์จำ�กดัอยา่งมรีะบบตลอดอายกุารใหป้ระโยชน์เชิงเศรษฐกิจของ 

		  สินทรัพย์นั้น และจะประเมินการด้อยค่าของสินทรัพย์ดังกล่าวเมื่อมีข้อบ่งชี้ว่าสินทรัพย์นั้นเกิดการด้อยค่า

			   กลุ่มบริษัทจะทบทวนระยะเวลาการตัดจำ�หน่ายและวิธีการตัดจำ�หน่ายของสินทรัพย์ไม่มีตัวตนดังกล่าวทุกสิ้นปีเป็นอย่าง 

		  น้อยค่าตัดจำ�หน่ายรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในงบกำ�ไรขาดทุน

			   สินทรัพย์ไม่มีตัวตนที่มีอายุการให้ประโยชน์จำ�กัดมีดังนี้

					     อายุการให้ประโยชน์

		  คอมพิวเตอร์ซอฟต์แวร์	 3, 5 และ 10 ปี

		  เงินชดเชยการรวมธุรกิจ	 10 ปี

	 4.9	 ค่าความนิยม 

			   บริษัทฯบันทึกมูลค่าเร่ิมแรกของค่าความนิยมในราคาทุน ซึ่งเท่ากับต้นทุนการรวมธุรกิจส่วนที่สูงกว่ามูลค่ายุติธรรมของ 

		  สินทรัพย์สุทธิที่ได้มา หากมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์สุทธิที่ได้มาสูงกว่าต้นทุนการรวมธุรกิจ บริษัทฯจะรับรู้ส่วนที่สูงกว่านี้เป็น 

		  กำ�ไรในงบกำ�ไรขาดทุนทันที

		  	 บริษัทฯแสดงค่าความนิยมตามราคาทุนหักค่าเผื่อการด้อยค่าสะสม และจะทดสอบการด้อยค่าของค่าความนิยมทุกปีหรือ 

		  เมื่อใดก็ตามที่มีข้อบ่งชี้ของการด้อยค่าเกิดขึ้น

			   เพือ่วตัถปุระสงคใ์นการทดสอบการดอ้ยคา่ บริษทัฯจะปนัสว่นคา่ความนิยมทีเ่กิดข้ึนจากการรวมกจิการใหก้บัหน่วยสนิทรัพย ์

		  ที่ก่อให้เกิดเงินสด (หรือกลุ่มของหน่วยสินทรัพย์ที่ก่อให้เกิดเงินสด) ที่คาดว่าจะได้รับประโยชน์เพิ่มขึ้นจากการรวมกิจการ และ 

		  บริษัทฯจะทำ�การประเมินมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนของหน่วยของสินทรัพย์ที่ก่อให้เกิดเงินสดแต่ละรายการ (หรือกลุ่มของหน่วย 

		  ของสนิทรัพยท์ีก่อ่ใหเ้กดิเงินสด) หากมลูคา่ทีค่าดวา่จะไดรั้บคืนของหน่วยของสนิทรัพยท์ีก่อ่ใหเ้กดิ เงนิสดต่ำ�กวา่มลูคา่ตามบญัชี  

		  บริษัทฯจะรับรู้ขาดทุนจากการด้อยค่าในงบกำ�ไรขาดทุน และบริษัทฯไม่สามารถกลับบัญชีขาดทุนจากการด้อยค่าได้ในอนาคต

	 4.10	 รายการธุรกิจกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

			   บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันกับบริษัทฯ หมายถึง บุคคลหรือกิจการที่มีอำ�นาจควบคุมบริษัทฯ หรือถูกบริษัทฯควบคุม 

		  ไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงหรือทางอ้อม หรืออยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันกับบริษัทฯ

			   นอกจากนี้ บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันยังหมายรวมถึงบริษัทร่วมและบุคคลที่มีสิทธิออกเสียงโดยทางตรงหรือทางอ้อม 

		  ซึ่งทำ�ให้มีอิทธิพลอย่างเป็นสาระสำ�คัญต่อบริษัทฯ ผู้บริหารสำ�คัญ กรรมการหรือพนักงานของบริษัทฯที่มีอำ�นาจในการวางแผน 

		  และควบคุมการดำ�เนินงานของ บริษัทฯ

	 4.11	 สัญญาเช่าระยะยาว

			   สัญญาเช่าที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ที่ความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของส่วนใหญ่ได้โอนไปให้กับผู้เช่าถือ 

		  เปน็สญัญาเช่าการเงนิ สญัญาเช่าการเงนิจะบนัทกึเปน็รายจา่ยฝา่ยทนุดว้ยมูลค่ายตุธิรรมของสนิทรัพยท์ีเ่ช่าหรือมูลคา่ปจัจบุนัสทุธ ิ

		  ของจำ�นวนเงินที่ต้องจ่ายตามสัญญาเช่าแล้วแต่มูลค่าใดจะต่ำ�กว่า ภาระผูกพันตามสัญญาเช่าหักค่าใช้จ่ายทางการเงินจะบันทึก 

		  เป็นหนี้สินระยะยาว ส่วนดอกเบี้ยจ่ายจะบันทึกในงบกำ�ไรขาดทุนตลอดอายุของสัญญาเช่า สินทรัพย์ที่ได้มาตามสัญญาเช่าการ 

		  เงินจะคิดค่าเสื่อมราคาตลอดอายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย์ที่เช่า หรืออายุของสัญญาเช่า แล้วแต่ระยะเวลาใดจะต่ำ�กว่า

			   สญัญาเช่าทีด่นิ อาคาร และอปุกรณ์ทีค่วามเสีย่งและผลตอบแทนของความเปน็เจา้ของสว่นใหญ่ไมไ่ดโ้อนไปใหกั้บผูเ้ช่าถือ 

		  เป็นสัญญาเช่าดำ�เนินงาน จำ�นวนเงินที่จ่ายตามสัญญาเช่าดำ�เนินงานรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในงบกำ�ไรขาดทุนตามวิธีเส้นตรงตลอด 

		  อายุของสัญญาเช่า

	 4.12	 ค่าใช้จ่ายในการออกหุ้นกู้รอตัดบัญชี

			   ค่าใช้จ่ายในการออกหุ้นกู้บันทึกเป็นค่าธรรมเนียมทางการเงินรอตัดบัญชี และทยอยตัดจำ�หน่ายเป็นดอกเบี้ยจ่ายโดยวิธี 

		  อัตราดอกเบี้ยที่แท้จริงตามอายุของหุ้นกู้

			   ค่าใช้จ่ายในการออกหุ้นกู้รอตัดบัญชีได้แสดงหักจากมูลค่าหุ้นกู้ในงบแสดงฐานะการเงิน
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	 4.13	 เงินตราต่างประเทศ

			   บริษทัฯแสดงงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเปน็สกลุเงนิบาท ซึง่เปน็สกลุเงินทีใ่ช้ในการดำ�เนินงานของบริษัทฯ  

		  รายการต่างๆ ของแต่ละกิจการที่รวมอยู่ในงบการเงินรวมวัดมูลค่าด้วยสกุลเงินที่ใช้ในการดำ�เนินงานของแต่ละกิจการนั้น

			   รายการที่เป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ วันที่เกิดรายการ สินทรัพย์และหนี้สินที่ 

		  เป็นตัวเงินซึ่งอยู่ในสกุลเงินตราต่างประเทศได้แปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน

		  	 กําไรและขาดทุนที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงในอัตราแลกเปลี่ยนได้รวมอยู่ในการคำ�นวณผลการดำ�เนินงาน

	 4.14	 การด้อยค่าของสินทรัพย์

			   ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงานกลุ่มบริษัทจะทำ�การประเมินการด้อยค่าของที่ดิน อาคารและอุปกรณ์หรือสินทรัพย์ไม่มี 

		  ตวัตนของกลุม่บริษทัหากมขีอ้บง่ช้ีวา่สนิทรัพยด์งักลา่วอาจดอ้ยคา่ กลุม่บริษทัรับรู้ขาดทนุจากการดอ้ยคา่เมือ่มลูคา่ทีค่าดวา่จะได ้

		  รับคืนของสินทรัพย์มีมูลค่าต่ำ�กว่ามูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์นั้น ทั้งนี้ มูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนหมายถึง มูลค่ายุติธรรมหัก 

		  ต้นทุนในการขายของสินทรัพย์หรือมูลค่าจากการใช้สินทรัพย์แล้วแต่ราคาใดจะสูงกว่า

			   กลุ่มบริษัทจะรับรู้รายการขาดทุนจากการด้อยค่าในงบกำ�ไรขาดทุน

			   หากในการประเมินการดอ้ยคา่ของสนิทรัพย ์มข้ีอบง่ช้ีทีแ่สดงใหเ้หน็วา่ผลขาดทนุจากการดอ้ยคา่ของสนิทรัพยท์ีรั่บรู้ในงวด 

		  ก่อนได้หมดไปหรือลดลง กลุ่มบริษัทจะประมาณมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย์นั้น และจะกลับรายการผลขาดทุนจาก 

		  การด้อยค่าที่รับรู้ในงวดก่อนก็ต่อเม่ือมีการเปลี่ยนแปลงประมาณการที่ใช้กำ�หนดมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนภายหลังจากการรับรู้ 

		  ผลขาดทุนจากการด้อยค่าคร้ังล่าสุด โดยมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ที่เพิ่มข้ึนจากการกลับรายการผลขาดทุนจากการด้อยค่า 

		  ตอ้งไมส่งูกวา่มลูคา่ตามบญัชีทีค่วรจะเปน็หากกจิการไมเ่คยรับรู้ผลขาดทนุจากการดอ้ยคา่ของสนิทรัพยใ์นงวดกอ่นๆ กลุม่บริษัท 

		  จะบันทึกกลับรายการผลขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์โดยรับรู้ไปยังงบกำ�ไรขาดทุนทันที

	 4.15	 ผลประโยชน์ของพนักงาน

		  ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนักงาน

			   กลุ่มบริษัทรับรู้เงินเดือน ค่าจ้าง โบนัส วันลาที่ได้รับค่าตอบแทนและเงินสมทบกองทุนประกันสังคมเป็นค่าใช้จ่ายเมื่อเกิด 

		  รายการ

		  ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน และผลประโยชน์ระยะยาวอื่นของพนักงาน

		  โครงการสมทบเงิน

			   กลุม่บริษทัและพนกังานไดร่้วมกนัจดัตัง้กองทนุสำ�รองเลีย้งชีพ ซึง่ประกอบดว้ยเงนิทีพ่นักงานจา่ยสะสมและเงนิทีก่ลุม่บริษทั 

		  จา่ยสมทบใหเ้ปน็รายเดอืน สนิทรัพยข์องกองทนุสำ�รองเลีย้งชีพไดแ้ยกออกจากสนิทรัพยข์องกลุม่บริษทั เงนิทีก่ลุม่บริษทัจา่ยสมทบ 

		  กองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในปีที่เกิดรายการ

		  โครงการผลประโยชน์หลังออกจากงาน และผลประโยชน์ระยะยาวอื่นของพนักงาน

			   กลุ่มบริษัทมีภาระสำ�หรับเงินชดเชยที่ต้องจ่ายให้แก่พนักงานเมื่อออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน และตามโครงการผล 

		  ตอบแทนพนักงานอืน่ๆ ซึง่กลุม่บริษทัถอืวา่เงินชดเชยดงักลา่วเปน็โครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานสำ�หรับพนักงาน นอกจาก 

		  นั้น กลุ่มบริษัทจัดให้มีโครงการผลประโยชน์ระยะยาวอื่นของพนักงาน ได้แก่ โครงการเงินรางวัลการปฏิบัติงานครบกำ�หนดระยะ 

		  เวลา

			   กลุ่มบริษัทคำ�นวณหนี้สินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน และโครงการผลประโยชน์ระยะยาวอื่น 

		  ของพนักงาน โดยใช้วิธีคิดลดแต่ละหน่วยที่ประมาณการไว้ (Projected Unit Credit Method) โดยผู้เชี่ยวชาญอิสระได้ทำ�การ 

		  ประเมินภาระผูกพันดังกล่าวตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย

			   ผลกำ�ไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย สำ�หรับโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงาน 

		  ของพนักงานจะรับรู้ทันทีในกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น

		  	 ผลกำ�ไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย (Actuarial gains and losses) สำ�หรับโครงการ 

		  ผลประโยชน์ระยะยาวอื่นของพนักงานจะรับรู้ทันทีในงบกำ�ไรขาดทุน
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	 4.16	 ประมาณการหนี้สิน

	 		  กลุ่มบริษัทจะบันทึกประมาณการหนี้สินไว้ในบัญชีเมื่อภาระผูกพันซึ่งเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีตได้เกิดขึ้นแล้ว และมี 

		  ความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนว่ากลุ่มบริษัทจะเสียทรัพยากรเชิงเศรษฐกิจไปเพื่อปลดเปลื้องภาระผูกพันน้ัน และกลุ่มบริษัท 

		  สามารถประมาณมูลค่าภาระผูกพันนั้นได้อย่างน่าเชื่อถือ

	 4.17	 ภาษีเงินได้

			   ภาษีเงินได้ประกอบด้วยภาษีเงินได้ปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

		  ภาษีเงินได้ปัจจุบัน

			   กลุ่มบริษัทบันทึกภาษีเงินได้ปัจจุบันตามจำ�นวนที่คาดว่าจะจ่ายให้กับหน่วยงานจัดเก็บภาษีของรัฐ โดยคำ�นวณจากกำ�ไร 

		  ทางภาษีตามหลักเกณฑ์ที่กำ�หนดในกฎหมายภาษีอากร

		  ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

			   กลุ่มบริษัทบันทึกภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีของผลแตกต่างชั่วคราวระหว่างราคาตามบัญชีของสินทรัพย์และหน้ีสิน ณ  

		  วันสิ้นรอบระยะเวลารายงานกับฐานภาษีของสินทรัพย์และหนี้สินที่เกี่ยวข้องนั้น โดยใช้อัตราภาษีที่มีผลบังคับใช้ ณ วันสิ้นรอบ 

		  ระยะเวลารายงาน 

			   กลุม่บริษทัรับรู้หน้ีสนิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชีของผลแตกตา่งช่ัวคราวทีต้่องเสยีภาษทุีกรายการ แตรั่บรู้สนิทรัพยภ์าษีเงนิ 

		  ไดร้อการตดับญัชีสำ�หรับผลแตกต่างชัว่คราวทีใ่ช้หกัภาษ ีรวมทัง้ผลขาดทุนทางภาษทีีย่งัไมไ่ดใ้ช้ในจำ�นวนเทา่ทีม่คีวามเปน็ไปได ้

		  ค่อนข้างแน่ทีก่ลุม่บริษทัจะมกีำ�ไรทางภาษใีนอนาคตเพยีงพอทีจ่ะใช้ประโยชน์จากผลแตกตา่งช่ัวคราวทีใ่ช้หกัภาษแีละผลขาดทนุ 

		  ทางภาษีที่ยังไม่ได้ใช้นั้น

			   กลุ่มบริษัทจะทบทวนมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีทุกสิ้นรอบระยะเวลารายงานและจะทำ�การ 

		  ปรับลดมูลค่าตามบัญชีดังกล่าวหากมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่ากลุ่มบริษัทจะไม่มีกำ�ไรทางภาษีเพียงพอต่อการนำ�สินทรัพย์ 

		  ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีทั้งหมดหรือบางส่วนมาใช้ประโยชน์

			   กลุม่บริษทัจะบนัทกึภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชีโดยตรงไปยงัสว่นของผูถ้อืหุน้หากภาษทีีเ่กิดข้ึนเก่ียวข้องกบัรายการทีไ่ดบ้นัทกึ 

		  โดยตรงไปยังส่วนของผู้ถือหุ้น

5.	 การใช้ดุลยพินิจและประมาณการทางบัญชีที่สำ�คัญ

	 ในการจัดทำ�งบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารจำ�เป็นต้องใช้ดุลยพินิจและการประมาณการในเร่ืองที่ 

มีความไมแ่น่นอนเสมอ การใช้ดลุยพนิิจและการประมาณการดงักลา่วน้ีสง่ผลกระทบต่อจำ�นวนเงนิทีแ่สดงในงบการเงนิและต่อข้อมลูทีแ่สดงใน

หมายเหตปุระกอบงบการเงนิ ผลทีเ่กดิข้ึนจริงอาจแตกตา่งไปจากจำ�นวนทีป่ระมาณการไว ้การใช้ดลุยพนิิจและการประมาณการทีส่ำ�คญัมดีงัน้ี

	 สัญญาเช่า 

		  ในการพจิารณาประเภทของสญัญาเช่าวา่เปน็สญัญาเช่าดำ�เนินงานหรือสญัญาเชา่การเงนิฝา่ยบริหารไดใ้ช้ดลุยพนิิจในการประเมนิ 

	 เงือ่นไขและรายละเอยีดของสญัญาเพือ่พจิารณาวา่กลุม่บริษทัไดโ้อนหรือรับโอนความเสีย่งและผลประโยชน์ในสนิทรัพยท์ีเ่ช่าดงักลา่วแลว้ 

	 หรือไม่

	 ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้

		  ในการประมาณคา่เผือ่หน้ีสงสยัจะสญูของลกูหน้ี ฝา่ยบริหารจำ�เปน็ตอ้งใชด้ลุยพนิิจในการประมาณการผลขาดทนุทีค่าดว่าจะเกดิ 

	 ข้ึนจากลูกหน้ีแต่ละราย โดยคำ�นึงถึงประสบการณ์การเก็บเงินในอดีต อายุของหนี้ที่คงค้างและสภาวะเศรษฐกิจที่เป็นอยู่ในขณะน้ัน  

	 เป็นต้น

	 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์และค่าเสื่อมราคา

		  ในการคำ�นวณคา่เสือ่มราคาของอาคารและอปุกรณ์ ฝา่ยบริหารจำ�เปน็ตอ้งทำ�การประมาณอายกุารใหป้ระโยชน์และมลูคา่คงเหลอื 

	 เมื่อเลิกใช้งานของอาคารและอุปกรณ์ และต้องทบทวนอายุการให้ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือใหม่หากมีการเปลี่ยนแปลงเกิดขึ้น

		  นอกจากนี้ ฝ่ายบริหารจำ�เป็นต้องสอบทานการด้อยค่าของที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ในแต่ละช่วงเวลาและบันทึกขาดทุนจากการ 
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

เงินสด	 18,017	 36,235	 17,511	 33,952

เงินฝากธนาคาร	 2,998,684	 1,556,052	 2,914,056	 1,528,185

ตั๋วแลกเงิน	 1,659,012	 1,547,194	 1,608,532	 1,547,194

รวม	 4,675,713	 3,139,481	 4,540,099	 3,109,331

เงินฝากประจำ�กับธนาคารพาณิชย์ในประเทศ	 1,922,000	 2,717,730	 1,802,000	 2,602,730

อัตราดอกเบี้ยร้อยละต่อปี	 2.80 - 3.10	 2.93 - 3.00	 2.85 - 3.00	 2.93 - 3.00

(หน่วย: พันบาท)

2557

2557

2557

2557

2556

2556

2556

2556

		  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 เงินฝากออมทรัพย์ เงินฝากประจำ�และตั๋วแลกเงินมีอัตราดอกเบี้ยระหว่างร้อยละ 0.10 ถึง 2.75 ต่อปี  

	 (2556: ร้อยละ 0.10 ถึง 2.95 ต่อปี)

7.	 เงินลงทุนระยะสั้น

	 ดอ้ยคา่หากคาดว่ามูลคา่ทีค่าดวา่จะไดรั้บคนืต่ำ�กว่ามูลคา่ตามบญัชีของสนิทรัพยน้ั์น ในการน้ีฝา่ยบริหารจำ�เปน็ตอ้งใช้ดลุยพนิิจทีเ่ก่ียวข้อง 

	 กับการคาดการณ์รายได้และค่าใช้จ่ายในอนาคตซึ่งเกี่ยวเนื่องกับสินทรัพย์นั้น

	 ค่าความนิยม

		  ในการบันทึกและวัดมูลค่าของค่าความนิยม ณ วันที่ได้มา ตลอดจนการทดสอบการด้อยค่าในภายหลัง ฝ่ายบริหารจำ�เป็นต้อง 

	 ประมาณการกระแสเงินสดที่คาดว่าจะได้รับในอนาคตจากสินทรัพย์ หรือ หน่วยของสินทรัพย์ที่ก่อให้เกิดเงินสด รวมทั้งการเลือกอัตรา 

	 คิดลดที่เหมาะสมในการคำ�นวณหามูลค่าปัจจุบันของกระแสเงินสดนั้นๆ

	 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

		  กลุ่มบริษัทจะรับรู้สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีสำ�หรับผลแตกต่างช่ัวคราวที่ใช้หักภาษีและขาดทุนทางภาษีที่ไม่ได้ใช้เมื่อมี 

	 ความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่ากลุ่มบริษัทจะมีกำ�ไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที่จะใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชั่วคราวและขาดทุนนั้น 

	 ในการน้ีฝ่ายบริหารจำ�เป็นต้องประมาณการว่ากลุ่มบริษัทควรรับรู้จำ�นวนสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีเป็นจำ�นวนเท่าใด โดย 

	 พิจารณาถึงจำ�นวนกำ�ไรทางภาษีที่คาดว่าจะเกิดในอนาคตในแต่ละช่วงเวลา

	 ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชน์ และผลประโยชน์ระยะยาวอื่นของพนักงาน

		  หนี้สินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนกังานและตามโครงการผลประโยชน์ระยะยาวอื่นของพนักงานประมาณ 

	 ขึ้นตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ซึ่งต้องอาศัยข้อสมมติฐานต่างๆ ในการประมาณการนั้น เช่น อัตราคิดลด อัตราการขึ้นเงินเดือน 

	 ในอนาคต อัตรามรณะ และอัตราการเปลี่ยนแปลงในจำ�นวนพนักงาน เป็นต้น

	 คดีฟ้องร้อง

		  บริษัทฯมีหน้ีสินที่อาจจะเกิดข้ึนจากการถูกฟ้องร้องเรียกค่าเสียหาย ซึ่งฝ่ายบริหารได้ใช้ดุลยพินิจในการประเมินผลของคดีที่ถูก 

	 ฟ้องร้องแล้วและเชื่อมั่นว่าจะไม่มีความเสียหายเกิดขึ้นจึงไม่ได้บันทึกประมาณการหนี้สินดังกล่าว ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน

6.	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

งบการเงินรวม

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

งบการเงินรวม

งบการเงินรวม

งบการเงินเฉพาะกิจการ

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ลูกหนี้การค้า - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน

อายุหนี้คงค้างนับจากวันที่ถึงกำ�หนดชำ�ระ

ยังไม่ถึงกำ�หนดชำ�ระ	 833	 1,928	 970	 2,102

ค้างชำ�ระ

	 1 - 30 วัน	 -	 -	 54	 64

รวมลูกหนี้การค้า - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 833	 1,928	 1,024	 2,166

ลูกหนี้การค้า - กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน

อายุหนี้คงค้างนับจากวันที่ถึงกำ�หนดชำ�ระ

ยังไม่ถึงกำ�หนดชำ�ระ	 489,737	 434,460	 483,888	 431,797

ค้างชำ�ระ

	 1 - 30 วัน	 281,815	 266,599	 279,227	 263,475

	 31 - 60 วัน	 146,993	 117,666	 142,314	 116,664

	 61 - 90 วัน 	 120,523	 103,461	 120,119	 101,176

	 91 - 180 วัน	 232,722	 133,397	 232,339	 132,491

	 181 - 365 วัน	 194,403	 183,085	 193,621	 182,391

	 มากกว่า 365 วัน	 148,610	 149,495	 147,531	 148,926

รวม		 1,614,803	 1,388,163	 1,599,039	 1,376,920

หัก: ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ	 (98,464)	 (103,707)	 (97,345)	 (103,760)

รวมลูกหนี้การค้า - กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน, สุทธิ	 1,516,339	 1,284,456	 1,501,694	 1,273,160

รวมลูกหนี้การค้า - สุทธิ	 1,517,172	 1,286,384	 1,502,718	 1,275,326

ลูกหนี้อื่น

เงินทดรองและเงินให้กู้ยืมแก่พนักงาน	 7,646	 19,980	 7,644	 19,965

รายได้ค้างรับ - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 394	 589	 14,347	 6,950

รวมลูกหนี้อื่น	 8,040	 20,569	 21,991	 26,915

รวมลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น - สุทธิ	 1,525,212	 1,306,953	 1,524,709	 1,302,241

(หน่วย: พันบาท)

(หน่วย: พันบาท)

2557

2557

2557

2557

2556

2556

2556

2556

8.	 ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น

9.	 รายการธุรกิจกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

	 ในระหวา่งป ีบริษทัฯและบริษทัยอ่ยมรีายการธุรกจิทีส่ำ�คัญกับบคุคลหรือกจิการทีเ่กีย่วข้องกนั รายการธรุกจิดงักลา่วเปน็ไปตามเง่ือนไข

ทางการค้าและเกณฑ์ตามที่ตกลงกันระหว่างบรษิัทฯและบุคคลหรอืกิจการที่เกี่ยวข้องกันเหล่านั้น ซึ่งเป็นไปตามปกติธุรกิจโดยสามารถสรปุได้

ดังนี้

นโยบายการกำ�หนดราคา

รายการธุรกิจกับบริษัทย่อย
(ตัดออกจากงบการเงินรวมแล้ว)
รายได้ค่าบริการทางการแพทย์	 -	 -	 24,360	 21,912	 ราคาตลาด
รายได้ค่าเช่า	 -	 -	 5,715	 4,505	 ราคาตามสัญญา 9.1)



40
รายงานประจำ�ปี 2557

บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

(หน่วย: พันบาท)

2557 25572556 2556

นโยบายการกำ�หนดราคา

รายได้ค่าบริการทางวิชาชีพ	 -	 -	 3,501	 1,479	 ตามที่จ่ายจริง
ค่าบริการห้องปฏิบัติการจ่าย	 -	 -	 137	 206	 ราคาตลาด
ค่ายาจ่าย	 -	 -	 7,558	 9,841	 ราคาตลาด
ค่าอบรมจ่าย	 -	 -	 73,545	 -	 ต้นทุนบวกส่วนเพิ่ม
ดอกเบี้ยรับเงินให้กู้ยืมระยะยาว	 -	 -	 3,346	 -	 อัตราร้อยละ 3.25 ต่อปี
ขายอุปกรณ์	 -	 -	 13,393	 -	 ราคาทุนบวกส่วนเพิ่ม

รายการธุรกิจกับบริษัทร่วม
รายได้ค่าที่ปรึกษา	 179	 512	 179	 512	 ราคาตามสัญญา 9.2)
เงินปันผลรับ	 -	 -	 -	 5,400	 ตามที่ประกาศจ่าย
ดอกเบี้ยจ่ายเงินกู้ยืมระยะยาว	 2,755	 2,917	 2,755	 2,917	 อัตราร้อยละ 1.50 และ 2.00 ต่อปี
						      (2556: อัตราร้อยละ 2.25 และ 	
						      2.00 ต่อปี)
รายการธุรกิจกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน
รายได้ค่าบริการทางการแพทย์	 93,881	 79,863	 93,881	 79,863	 ราคาตลาด
รายได้ค่าเช่า	 2,182	 1,712	 2,182	 1,712	 ราคาตลาด
ดอกเบี้ยรับจากเงินลงทุนระยะสั้น	 8,273	 19,571	 7,361	 19,571	 อัตราร้อยละ 2.85 - 3.00 ต่อปี
รายได้อื่น	 733	 893	 733	 893	 ราคาทุน
ค่าบริการห้องปฎิบัติการจ่าย	 2,927	 2,494	 2,923	 2,494	 ราคาตลาด
ซื้อยาและเวชภัณฑ์	 12,743	 11,528	 12,743	 11,528	 ราคาตลาด
ค่าบริจาคจ่าย	 24,000	 24,000	 24,000	 24,000	 -
ค่าเบี้ยประกันจ่าย	 32,707	 31,944	 32,436	 31,694	 ตามที่ระบุในกรมธรรม์ประกันภัย
ค่าธรรมเนียมการใช้บัตรเครดิต	 116,099	 106,056	 112,550	 102,587	 ราคาตลาด
ดอกเบี้ยจ่ายหุ้นกู้ระยะยาว	 46,244	 46,244	 46,244	 46,244	 อัตราร้อยละ 4.13 - 4.97 ต่อปี
ดอกเบี้ยจ่ายหุ้นกู้แปลงสภาพ	 32,500	 32,500	 32,500	 32,500	 อัตราร้อยละ 10.00 และ 1.00 ต่อปี
ค่าที่ปรึกษากฎหมาย	 5,326	 10,183	 4,330	 10,026	 ราคาตลาด
ค่าที่ปรึกษาการก่อสร้างจ่าย	 578	 1,156	 578	 1,156	 0.1 ล้านบาทต่อเดือนตามที่ระบุ                     
						      ในสัญญา
ค่าบริการจ่าย	 1,411	 390	 1,411	 390	 ราคาตลาด
ดอกเบี้ยจ่ายเงินกู้ยืมระยะยาว	 794	 -	 -	 -	 อัตราร้อยละ 3.25 ต่อปี

		  9.1)	 บริษัทย่อยได้ทำ�สัญญาเช่าพื้นที่อาคารและอุปกรณ์สำ�นักงานกับบริษัทฯเพื่อใช้ในการประกอบธุรกิจดังต่อไปนี้

สินทรัพย์ที่เช่าชื่อบริษัท อัตราค่าเช่าต่อเดือน

(พันบาท)

บริษัท ไวทัลไลฟ์ จำ�กัด	 พื้นที่อาคาร	 350

บริษัท เอเชีย โกลเบิล รีเสิร์ช จำ�กัด	 พื้นที่อาคารและอุปกรณ์สำ�นักงาน	 71

บริษัท ศูนย์พัฒนาบุคลากร บำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด	 พื้นที่อาคาร	 100 - 204	*

*สัญญาเริ่มเดือนกุมภาพันธ์ 2557
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

เงินลงทุนระยะสั้น - เงินฝากประจำ�กับธนาคารพาณิชย์ในประเทศ (หมายเหตุ 7)
บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน (มีกรรมการร่วมกัน)	 1,902,000	 2,717,730	 1,802,000	 2,602,730
ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน (หมายเหตุ 8)
บริษัทย่อย	 -	 -	 14,144	 6,599
บริษัทร่วม	 66	 185	 66	 185
กิจการที่เกี่ยวข้องกัน (มีกรรมการร่วมกัน)	 1,161	 2,332	 1,161	 2,332
รวม	 1,227	 2,517	 15,371	 9,116
เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน  (หมายเหตุ 16)
บริษัทย่อย	 -	 -	 13,395	 145
บริษัทร่วม	 -	 247	 -	 247
รวม	 -	 247	 13,395	 392
เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 
บริษัทย่อย	 -	 -	 1,855	 1,855
เงินกู้ยืมระยะยาวจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน
บริษัทร่วม	 176,400	 176,400	 176,400	 176,400
หุ้นกู้ระยะยาว
บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน (เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่
   และมีกรรมการร่วมกัน)	 955,000	 955,000	 955,000	 955,000
หุ้นกู้แปลงสภาพที่ถือเป็นตราสารทุน (หมายเหตุ 20)
บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน (มีกรรมการร่วมกัน)	 550,000	 550,000	 550,000	 550,000

(หน่วย: พันบาท)

2557 25572556 2556

		  9.2)	 บริษัทฯ ทำ�สัญญา Consulting Support Agreement กับบริษัทร่วม (บริษัท บำ�รุงราษฎร์ อินเตอร์เนชั่นแนล จำ�กัด) โดย 

			   บริษัทร่วมมีภาระต้องจ่ายค่าที่ปรึกษาแก่บริษัทฯในอัตราคงที่ต่อปีเป็นจำ�นวนเงิน 0.2 ล้านบาทต่อปี ตามที่ระบุในสัญญา  

			   และค่าที่ปรึกษาเพิ่มเติมสำ�หรับการให้บริการที่ปรึกษาแก่บริษัทร่วมดังกล่าวโดยพนักงานของบริษัทฯในอัตราตามสัญญา 

			   คูณด้วยชั่วโมงการทำ�งานจริง สัญญาดังกล่าวจะสิ้นสุดตามเงื่อนไขในสัญญา

			   ยอดคงค้างระหว่างบริษัทฯและกิจการที่เกี่ยวข้องกัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 มีรายละเอียดดังนี้

		  เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน

			   ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่บริษัทย่อย (บริษัท ไลฟ์ แอนด์ ลองจิวิตี้ จำ�กัด) เป็นตั๋ว 

		  สัญญาใช้เงินสกุลเงินฟรังก์สวิสจำ�นวนเงิน 51,000 ฟรังก์สวิส ซึ่งไม่มีการคิดดอกเบี้ยและมีกำ�หนดชำ�ระคืนเมื่อทวงถาม เงินให้กู้ 

		  ยืมดังกล่าวมีวัตถุประสงค์เพื่อการลงทุนในกิจการในต่างประเทศของบริษัทย่อย ดังนั้น เงินให้กู้ยืมดังกล่าวจึงจัดประเภทเป็นเงิน 

		  ให้กู้ยืมระยะยาว

			   เมื่อวันที่ 18 มีนาคม 2557 บริษัท เฮลท์ ฮอไรซัน เอ็นเตอร์ไพรส์ พีทีอี ลิมิเต็ด (“HHE”) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยในต่างประเทศ 

		  ของบริษทัฯ (ถือหุน้ในสดัสว่นร้อยละ 80) ไดอ้อกตัว๋สญัญาใช้เงนิแกบ่ริษทัฯ เพือ่กูย้มืเงินเปน็จำ�นวนเงิน 12.24 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ  

		  เงินกู้ยืมดังกล่าวคิดดอกเบี้ยในอัตราร้อยละ 3.25 ต่อปี และมีกำ�หนดชำ�ระคืนเมื่อทวงถาม ต่อมา เมื่อวันที่ 20 มิถุนายน 2557  

		  เงินกู้ยืมพร้อมดอกเบี้ยค้างจ่ายทั้งจำ�นวนเป็นจำ�นวนเงินรวม 12.34 ล้านเหรียญสหรัฐฯ ได้แปลงเป็นหุ้นสามัญเพิ่มทุนของ HHE  

		  ตามที่กล่าวในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 11

			   ในระหว่างปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่บริษัทย่อยมีการเคลื่อนไหวดังต่อไปนี้
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

(หน่วย: พันบาท)

ยอดคงเหลือ ณ
วันที่ 31 ธันวาคม

2556 ลดลงเพิ่มขึ้น

ในระหว่างปี
ยอดคงเหลือ ณ
วันที่ 31 ธันวาคม 

2557

บริษัท ไลฟ์ แอนด์ ลองจิวิตี้ จำ�กัด 
	 เงินต้น	 1,855	 -	 -	 1,855
บริษัท เฮลท์ ฮอไรซัน เอ็นเตอร์ไพรส์ พีทีอี ลิมิเต็ด
   เงินต้น	 -	 394,373	 (394,373)	 -
   ผลต่างจากอัตราแลกเปลี่ยน	 -	 1,163	 (1,163)	 -
   ดอกเบี้ยค้างรับ	 -	 3,346	 (3,346)	 -
   รวม	 -	 398,882	 (398,882)	 -
รวม	 1,855	 398,882	 (398,882)	 1,855

		  เงินกู้ยืมระยะยาวจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

		  บริษัทร่วม

			   เมื่อวันที่ 1 เมษายน 2556 บริษัทฯและผู้ถือหุ้นอื่นอีก 2 รายของบริษัท บำ�รุงราษฎร์ อินเตอร์เนชั่นแนล จำ�กัด ได้ลงนาม 

		  ในสัญญากู้เงินกับบริษัท บำ�รุงราษฎร์ อินเตอร์เนชั่นแนล จำ�กัด ซึ่งเป็นบริษัทร่วมของบริษัทฯ เพื่อกู้ยืมเงินเป็นจำ�นวนเงินรวม  

		  394.8 ล้านบาท โดยส่วนของบริษัทฯเป็นจำ�นวนเงิน 176.4 ล้านบาท มีกำ�หนดชำ�ระคืนเมื่อทวงถาม เงินกู้ยืมดังกล่าวคิดดอกเบี้ย 

		  ในอตัราดอกเบีย้เงินฝากประจำ� 1 ปอีา้งองิจากธนาคารพาณิชยใ์นประเทศแหง่หน่ึงและมกีำ�หนดชำ�ระดอกเบีย้เปน็รายป ีเน่ืองจาก 

		  ผู้บริหารของบริษัทฯคาดว่าบริษัทร่วมยังไม่มีแผนที่จะเรียกชำ�ระคืนเงินกู้ยืมในอนาคต อันใกล้ ดังน้ัน เงินกู้ยืมดังกล่าวจึงจัด 

		  ประเภทเป็นเงินกู้ยืมระยะยาว

		  บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน

			   เมื่อวันที่ 18 มีนาคม 2557 บริษัท เฮลท์ ฮอไรซัน เอ็นเตอร์ไพรส์ พีทีอี ลิมิเตด (“HHE”) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยในต่างประเทศ 

		  ของบริษัทฯ ได้ออกตั๋วสัญญาใช้เงินแก่ บริษัท เอเอฟเอช เฮลท์แคร์ อินเวสเม้นท์ ลิมิเตด (“AFH”) ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นอีกรายหนึ่ง 

		  ของ HHE (ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 20) เพื่อกู้ยืมเงินเป็นจำ�นวนเงิน 3.06 ล้านเหรียญสหรัฐฯ เงินกู้ยืมดังกล่าวคิดดอกเบี้ยในอัตรา 

		  ร้อยละ 3.25 ต่อปี และมีกำ�หนดชำ�ระคืนเมื่อทวงถาม ต่อมา เมื่อวันที่ 20 มิถุนายน 2557 เงินกู้ยืมพร้อมดอกเบี้ยค้างจ่ายทั้ง 

		  จำ�นวนเป็นจำ�นวนเงินรวม 3.09 ล้านเหรียญสหรัฐฯ ได้แปลงเป็นหุ้นสามัญเพิ่มทุนของ HHE ตามที่กล่าวในหมายเหตุประกอบงบ 

		  การเงินข้อ 11

		  	 ในระหว่างปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 เงินกู้ยืมระยะยาวจากบริษัทที่เกี่ยวข้องกันมีการเคลื่อนไหวดังต่อไปนี้

งบการเงินรวม

(หน่วย: พันบาท)

ยอดคงเหลือ ณ
วันที่ 31 ธันวาคม

2556 ลดลงเพิ่มขึ้น

ในระหว่างปี
ยอดคงเหลือ ณ
วันที่ 31 ธันวาคม 

2557

เงินต้น	 -	 99,276	 (99,276)	 -
ผลต่างจากอัตราแลกเปลี่ยน	 -	 (398)	 398	 -
ดอกเบี้ยค้างจ่าย	 -	 842	 (842)	 -
รวม	 -	 99,720	 (99,720)	 -
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

		  ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร

			   ในระหว่างปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 กลุ่มบริษัทมีค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงานที่ให้แก่กรรมการและ 

		  ผู้บริหาร ดังต่อไปนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ผลประโยชน์ระยะสั้น	 135,020	 134,335	 121,632	 128,049
ผลประโยชน์ระยะยาวอื่น (กลับรายการ)	 7	 (40)	 7	 (36)
ผลประโยชน์เมื่อถูกเลิกจ้าง	 9,052	 6,788	 9,046	 4,179
รวม	 144,079	 141,083	 130,685	 132,192

(หน่วย: พันบาท)

2557 25572556 2556

10.	 สินค้าคงเหลือ

งบการเงินรวม

ยา	 156,734	 163,109	 288	 189	 156,446	 162,920
เวชภัณฑ์	 67,898	 48,619	 29	 59	 67,869	 48,560
วัสดุอื่น	 67,566	 93,058	 -	 -	 67,566	 93,058
รวม	 292,198	 304,786	 317	 248	 291,881	 304,538

(หน่วย: พันบาท)

2557 2557 25572556 2556 2556

ราคาทุน
รายการปรับลดราคาทุนให้เป็น

มูลค่าสุทธิที่จะได้รับ สินค้าคงเหลือ - สุทธิ

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ยา	 143,138	 152,417	 -	 -	 143,138	 152,417
เวชภัณฑ์	 56,005	 48,603	 -	 -	 56,005	 48,603
วัสดุอื่น	 67,508	 93,018	 -	 -	 67,508	 93,018
รวม	 266,651	 294,038	 -	 -	 266,651	 294,038

(หน่วย: พันบาท)

2557 2557 25572556 2556 2556

ราคาทุน
รายการปรับลดราคาทุนให้เป็น

มูลค่าสุทธิที่จะได้รับ สินค้าคงเหลือ - สุทธิ
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)
1
1
.	
เง
ิน
ล
ง
ท
ุน
ใน
บ
ร
ิษ
ัท
ย
่อ
ย

	
เง
ินล

งท
ุนใ

นบ
ริษ

ัทย
่อย

ตา
มท

ี่แส
ดง

อย
ู่ใน

งบ
กา

รเ
งิน

เฉ
พ
าะ

กิจ
กา

รม
ีรา

ยล
ะเ
อีย

ดด
ังต

่อไ
ปน

ี้ 

(ห
น่ว

ย:
 พ

ันบ
าท

)

ทุน
เร
ียก

ชำ�
ระ

แล
้ว

สัด
ส่ว

นเ
งิน

ลง
ทุน

รา
คา

ทุน
ค่า

เผ
ื่อ

กา
รล

ดล
งข

อง
มูล

ค่า
มูล

ค่า
ตา

มบ
ัญ
ชี

ตา
มว

ิธีร
าค

าท
ุน 

- 
สุท

ธิ

25
57

25
57

25
57

25
57

25
57

25
56

25
56

25
56

25
56

25
56

ชื่อ
บร

ิษัท

ร้อ
ยล

ะ
ร้อ

ยล
ะ

บร
ิษัท

 ไ
วท

ัลไ
ลฟ

์ จ
ำ�ก

ัด	
31

.5
 ล

้าน
บา

ท	
31

.5
 ล

้าน
บา

ท	
10

0.
00

	
10

0.
00

	
25

,6
10

	
25

,6
10

	
-	

-	
25

,6
10

	
25

,6
10

บร
ิษัท

 เ
อเ
ชีย

 โ
กล

เบ
ิล 

รีเ
สิร

์ช 
จำ�

กัด
	

50
.0
 ล

้าน
บา

ท	
50

.0
 ล

้าน
บา

ท	
10

0.
00

	
10

0.
00

	
50

,0
00

	
50

,0
00

	
50

,0
00

	
50

,0
00

	
-	

-

บร
ิษัท

 ร
ื่นม

งค
ล 

จำ�
กัด

	
34

0.
0 

ล้า
นบ

าท
	
34

0.
0 

ล้า
นบ

าท
	

10
0.
00

	
10

0.
00

	
1,
04

5,
03

4	
1,
04

5,
03

4	
-	

-	
1,
04

5,
03

4	
1,
04

5,
03

4

บร
ิษัท

 ศ
ูนย

์พ
ัฒ
นา

บุค
ลา

กร
 บ

ำ�ร
ุงร

าษ
ฎร

์ จ
ำ�ก

ัด	
5.
0 

ล้า
นบ

าท
	

-	
10

0.
00

	
-	

5,
00

0	
-	

-	
-	

5,
00

0	
-

บร
ิษัท

 ศ
ูนย

์พ
ัฒ
นา

แล
ะฝ

ึกอ
บร

มบ
ุคล

าก
ร 

บำ�
รุง

รา
ษฎ

ร์	
5.
0 

ล้า
นบ

าท
	

-	
10

0.
00

	
-	

5,
00

0	
-	

-	
-	

5,
00

0	
-

  
จำ�

กัด

บร
ิษัท

 เ
อเ
ชีย

 โ
กล

เบ
ิล 

เฮ
ลธ

์ จ
ำ�ก

ัด	
7.
1 

ล้า
นเ

หร
ียญ

	
7.
1 

ล้า
นเ

หร
ียญ

	
10

0.
00

	
10

0.
00

	
31

,5
58

	
31

,5
58

	
-	

-	
31

,5
58

	
31

,5
58

	
ฮ่อ

งก
ง	

ฮ่อ
งก

ง	

บร
ิษัท

 ไ
ลฟ

์ แ
อน

ด์ 
ลอ

งจ
ิวิต

ี้ จ
ำ�ก

ัด	
1 

เห
รีย

ญ
สห

รัฐ
ฯ	

1 
เห

รีย
ญ
สห

รัฐ
ฯ	

10
0.
00

	
10

0.
00

	
48

	
48

	
-	

-	
48

	
48

บร
ิษัท

 เ
ฮล

ท์ 
ฮอ

ไร
ซัน

 เ
อ็น

เต
อร

์ไพ
รส

์ พ
ีทีอ

ี ล
ิมิเ

ตด
	

16
.6
 ล

้าน
เห

รีย
ญ
	

-	
80

.0
0	

-	
43

0,
61

1	
-	

-	
-	

43
0,
61

1	
-

	
สห

รัฐ
ฯ

รว
ม					







1,
59

2,
86

1	
1,
15

2,
25

0	
50

,0
00

	
50

,0
00

	
1,
54

2,
86

1	
1,
10

2,
25

0

ใน
ระ

หว
่าง

ปี 
25

57
 แ

ละ
 2
55

6 
บร

ิษัท
ฯ 

ไม
่มีเ

งิน
ปัน

ผล
รับ

จา
กบ

ริษ
ัทย

่อย



45
รายงานประจำ�ปี 2557

บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

	 11.1	 การเปลี่ยนแปลงของบัญชีเงินลงทุนในบริษัทย่อยในระหว่างปี 2557 มีดังนี้

		  11.1.1	 การจัดตั้งบริษัทย่อย

			   บริษัท ศูนย์พัฒนาบุคลากร บำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด

				    เมื่อวันที่ 6 มกราคม 2557 บริษัทฯจดทะเบียนจัดตั้ง บริษัท ศูนย์พัฒนาบุคลากร บำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด ซึ่งเป็นบริษัท 

			   ย่อยแห่งใหม่ของบริษัทฯในประเทศไทย ด้วยทุนจดทะเบียน 5.0 ล้านบาท ประกอบด้วยหุ้นสามัญ 500,000 หุ้น มูลค่า 

			   หุ้นละ 10 บาท บริษัทฯชำ�ระค่าหุ้นสามัญของบริษัทย่อยร้อยละ 25 ของราคาตามมูลค่าตราไว้หุ้นละ 10 บาท เป็นจำ�นวน 

			   เงินรวม 1.3 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 100 ของทุนที่ออกและชำ�ระแล้วทั้งหมด ต่อมา เมื่อวันที่ 10 กุมภาพันธ์  

			   2557 บริษัทฯได้ชำ�ระค่าหุ้นสามัญของบริษัทย่อยที่เหลือเต็มจำ�นวน เป็นจำ�นวนเงินรวม 3.7 ล้านบาท

				    การลงทุนดังกล่าวเป็นไปตามมติที่ประชุมคณะกรรมการการลงทุนเมื่อวันที่ 19 ธันวาคม 2556 ซึ่งอนุมัติให้บริษัทฯ 

			   ดำ�เนินการจัดตั้งบริษัทย่อยแห่งใหม่ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเป็นศูนย์พัฒนาบุคลากรและจัดฝึกอบรมสำ�หรับธุรกิจการ 

			   บริการทางการแพทย์

			   บริษัท ศูนย์พัฒนาและฝึกอบรมบุคลากร บำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด

				    เมื่อวันที่ 20 พฤศจิกายน 2557 บริษัทฯจดทะเบียนจัดตั้ง บริษัท ศูนย์พัฒนาและฝึกอบรมบุคลากร บำ�รุงราษฎร์  

			   จำ�กัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยแห่งใหม่ของบริษัทฯในประเทศไทย ด้วยทุนจดทะเบียน 5.0 ล้านบาท ประกอบด้วยหุ้นสามัญ  

			   500,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท บริษัทฯชำ�ระค่าหุ้นสามัญของบริษัทย่อยคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 100 ของทุนที่ออกและ 

			   ชำ�ระแล้วทั้งหมดเมื่อวันที่ 12 ธันวาคม 2557 เป็นจำ�นวนเงิน 5.0 ล้านบาท

				    การลงทนุดงักลา่วเปน็ไปตามมตทิีป่ระชุมคณะกรรมการการลงทนุเมือ่วนัที ่7 พฤศจกิายน 2557 ซึง่อนุมติัใหบ้ริษทัฯ 

			   ดำ�เนินการจัดตั้งบริษัทย่อยแห่งใหม่ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเป็นศูนย์พัฒนาบุคลากรและจัดฝึกอบรมสำ�หรับธุรกิจการ 

			   บริการทางการแพทย์ให้กับบริษัทในเครือ

			   ไวทัลไลฟ์ อินเตอร์เนชั่นแนล เอจี

				    เมื่อวันที่ 16 มกราคม 2557 บริษัทฯจดทะเบียนจัดตั้ง บริษัท ไวทัลไลฟ์ อินเตอร์เนชั่นแนล เอจี ซึ่งเป็นบริษัทย่อย 

			   แห่งใหม่ในประเทศสวิสเซอร์แลนด์ ด้วยทุนจดทะเบียน 100,000 ฟรังก์สวิส ประกอบด้วยหุ้นสามัญ 100,000 หุ้น มูลค่า 

			   หุ้นละ 1 ฟรังก์สวิส บริษัทฯลงทุนในบริษัทย่อยแห่งใหม่ดังกล่าวในสัดส่วนร้อยละ 51 โดยการถือหุ้นผ่านบริษัทย่อยที่ 

			   บริษัทฯถือหุ้นทั้งหมด คือ บริษัท ไลฟ์ แอนด์ ลองจิวิตี้ จำ�กัด

				    การลงทุนดังกล่าวเป็นไปตามมติที่ประชุมคณะกรรมการการลงทุนเมื่อวันที่ 20 กันยายน 2556 ซึ่งอนุมัติให้บริษัทฯ 

			   ดำ�เนินการจัดตั้งบริษัทย่อยแห่งใหม่ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเป็นบริษัทโฮลดิ้งเพื่อการลงทุนในกิจการในต่างประเทศ

			   บริษัท เฮลท์ ฮอไรซัน เอ็นเตอร์ไพรส์ พีทีอี ลิมิเตด

				    เมื่อวันที่ 4 มีนาคม 2557 บริษัทฯจดทะเบียนจัดตั้ง บริษัท เฮลท์ ฮอไรซัน เอ็นเตอร์ไพรส์ พีทีอี ลิมิเตด (“HHE”)  

			   ซึ่งเป็นบริษัทย่อยแห่งใหม่ในประเทศสิงคโปร์ ด้วยทุนจดทะเบียน 20,000 เหรียญสหรัฐฯ ประกอบด้วยหุ้นสามัญ 20,000  

			   หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 เหรียญสหรัฐฯ ณ วันที่จดทะเบียนจัดตั้งบริษัท HHE มีทุนเรียกชำ�ระแล้วจำ�นวน 1 หุ้น มูลค่าหุ้นละ  

			   1 เหรียญสหรัฐฯ โดยบริษัทฯถือหุ้นคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 80 ของทุนที่ออกและชำ�ระแล้วทั้งหมด

				    ต่อมา เมื่อวันที่ 20 มิถุนายน 2557 HHE ได้ออกหุ้นสามัญเพิ่มทุนจำ�นวน 16,629,422 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 เหรียญ 

			   สหรัฐฯ บริษัทฯ และ บริษัท เอเอฟเอช เฮลท์แคร์ อินเวสเม้นท์ ลิมิเตด (“AFH”) ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นอีกรายหนึ่งของ HHE ได้ 

			   เข้าซื้อหุ้นสามัญเพิ่มทุนตามสัดส่วนการถือหุ้นเดิมและชำ�ระค่าหุ้นทุนจดทะเบียนเดิมโดยการแปลงเงินให้กู้ยืมแก่และ 

			   ดอกเบี้ยค้างรับจาก HHE เป็นทุนและจ่ายเงินสดส่วนเพิ่มดังนี้
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

ชำ�ระค่าหุ้นสามัญ

(หน่วย: เหรียญสหรัฐฯ)

(หน่วย: พันบาท)

สัดส่วนการถือหุ้น

(ร้อยละ)

เงินสด

แปลงเงินให้กู้ยืม

และดอกเบี้ยค้างรับ รวม

บริษัทฯ	 80.00	 12,343,537	 976,000	 13,319,537

AFH	 20.00	 3,085,885	 243,999	 3,329,884

รวม	 100.00	 15,429,422	 1,219,999	 16,649,421

	 สิ่งตอบแทน

	 เงินสด	 308,668

	 จ่ายชำ�ระหนี้สินของบริษัทย่อย	 85,705

	 รวมเงินจ่ายเพื่อซื้อเงินลงทุนในบริษัทย่อย	 394,373

	 จำ�นวนเงินที่รับรู้ของสินทรัพย์ที่ระบุได้ที่ได้มาและหนี้สินที่รับมา

	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 2,591

	 ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น	 4,205

	 สินค้าคงเหลือ	 15,269

	 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์	 631,649

	

				    การลงทุนดังกล่าวเป็นไปตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯเมื่อวันที่ 19 ธันวาคม 2556 ซึ่งอนุมัติให้บริษัทฯ 

			   ดำ�เนินการจัดตั้งบริษัทย่อยแห่งใหม่ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเป็นบริษัทโฮลดิ้งเพื่อการลงทุนในกิจการในต่างประเทศ

	 	 11.1.2	 การได้มาซึ่งบริษัทย่อยแห่งใหม่

				    เมื่อวันที่ 28 มีนาคม 2557 บริษัท เฮลท์ ฮอไรซัน เอ็นเตอร์ไพรส์ พีทีอี ลิมิเตด (“HHE”) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยใน 

			   ต่างประเทศที่บริษัทฯ ถือหุ้นร้อยละ 80 ซื้อหุ้นสามัญร้อยละ 100 ในบริษัท บำ�รุงราษฎร์ มองโกลเลีย แอลแอลซี (“BML”)  

			   โดย BML ถือหุ้นสามัญร้อยละ 51 ในบริษัท โซล ซีเนียร์ส ทาวเวอร์ แอลแอลซี (“SST”) ในราคาประมาณ 12.0 ล้าน 

			   เหรียญสหรัฐฯ เป็นเงินสด นอกจากนี้ HHE ให้เงินกู้ยืมจำ�นวนเงิน 3.3 ล้านเหรียญสหรัฐฯ แก่ SST โดย SST เป็นเจ้าของ 

			   และผู้ดำ�เนินกิจการโรงพยาบาลอูลานบาตอร์ ซองโด ในประเทศมองโกเลีย

				    ผู้ขายหุ้นของ SST ได้สิทธิในการรับสิ่งตอบแทนเพิ่มเติมในรูปแบบของการจ่ายเงินเพิ่มในอนาคต (Earn-out  

			   payments) ซึ่งขึ้นอยู่กับผลสะสมของกำ�ไรสุทธิตามเป้าหมายถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2559 เป็นจำ�นวนเงินสูงสุด 10,965.9  

			   ล้านเหรียญมองโกเลีย

				    จากการทบทวนและประเมินความเปน็ไปไดท้ีก่ลุม่บริษทัจะตอ้งจา่ยชำ�ระเงนิเพิม่ดงักลา่ว โดยพจิารณาจากสภาวะ 

			   ทางเศรษฐกิจในปจัจบุนั ผลการดำ�เนินงานปจัจบุนัและประมาณการผลการดำ�เนินงานของกจิการโรงพยาบาลอลูานบาตอร์  

			   ซองโด สำ�หรับปี 2557 - 2559 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 กลุ่มบริษัทประมาณการว่าไม่มีภาระที่จะต้องจ่ายเงินเพิ่ม 

			   ดังกล่าว

				    สินทรัพย์และหนี้สินรวมของ HHE ซึ่งรวม SST และ BML ณ วันที่ซื้อกิจการ ได้รวมอยู่ในงบการเงินรวมของบริษัทฯ 

			   ตั้งแต่ไตรมาสที่ 1 ปี 2557 HHE ได้บันทึกสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิของ SST และ BML ตามมูลค่ายุติธรรม ณ วันซื้อกิจการ  

			   ราคาซื้อส่วนที่เกินกว่าสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิที่ได้รับได้ถูกปันส่วนเป็นค่าความนิยม จำ�นวนค่าความนิยมคิดเป็นจำ�นวน 

			   เงิน 3.4 ล้านเหรียญสหรัฐฯ โดยหลักประกอบด้วยส่วนของพลังจากการรวมกัน (Synergy) จากการขยายฐานลูกค้า

				    การลงทุนดังกล่าวเป็นไปตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯเมื่อวันที่ 19 ธันวาคม 2556

				    มูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ที่ระบุได้ที่ได้มาและหนี้สินที่รับมา ณ วันซื้อกิจการ BML และ SST มีรายละเอียดดังนี้
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

(หน่วย: พันบาท)

	 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี	 3,053

	 สินทรัพย์อื่น	 81

	 เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น	 (1,263)

	 ค่าธรรมเนียมแพทย์ค้างจ่าย	 (312)

	 ภาษีเงินได้ค้างจ่าย	 (250)

	 เงินกู้ยืมระยะยาว	 (101,916)

	 หนี้สินอื่น	 (1,545)

	 รวมสินทรัพย์สุทธิของบริษัทย่อย	 551,562

	 ส่วนของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอำ�นาจควบคุมของบริษัทย่อย	 (267,391)

	 สินทรัพย์สุทธิของบริษัทย่อยในสัดส่วนที่บริษัทฯลงทุน	 284,171

	 ค่าความนิยม	 110,202

	 เงินจ่ายเพื่อซื้อเงินลงทุนในบริษัทย่อย	 394,373

	 หัก: เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดของบริษัทย่อย	 (2,591)

	 เงินจ่ายสุทธิเพื่อซื้อเงินลงทุนในบริษัทย่อย	 391,782

			   HHE ซึ่งรวม SST และ BML มีรายได้และกำ�ไรสำ�หรับงวดตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2557 จนถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2557 ซึ่ง 

		  รวมอยู่ในงบกำ�ไรขาดทุนรวมเท่ากับประมาณ 211.8 ล้านบาทและ 16.3 ล้านบาท ตามลำ�ดับ โดยมีจำ�นวนใกล้เคียงกันหากกลุ่ม  

		  HHE ถูกรวมในการจัดทำ�งบการเงินรวมตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2557 จนถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2557

	 11.2	 การเปลี่ยนแปลงของบัญชีเงินลงทุนในบริษัทย่อยในระหว่างปี 2556 มีดังนี้

	 	 11.2.1	 การจัดตั้งบริษัทย่อยแห่งใหม่

				    เมื่อวันที่ 25 ตุลาคม 2556 บริษัทฯดำ�เนินการจดทะเบียนจัดตั้ง บริษัท ไลฟ์ แอนด์ ลองจิวิตี้ จำ�กัด (LLL) ซึ่งเป็น 

			   บริษทัยอ่ยแหง่ใหม่ของบริษทัฯในเขตบริหารพเิศษฮ่องกงแหง่สาธารณรัฐประชาชนจนี ดว้ยทนุจดทะเบยีน 100,000 เหรียญ 

			   สหรัฐฯ ประกอบด้วยหุ้นสามัญ 100,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 เหรียญสหรัฐฯ โดยบริษัทฯถือหุ้นคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ  

			   100 ของทนุทีอ่อกและชำ�ระแลว้ทัง้หมดบริษทัฯไดช้ำ�ระคา่หุน้สามญัของบริษทัยอ่ยดงักลา่วแลว้จำ�นวน 1 หุน้ ในราคาตาม 

			   มูลค่าตราไว้ หุ้นละ 1 เหรียญสหรัฐฯ เมื่อรวมค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องกับการได้มาซึ่งเงินลงทุน เงินลงทุนในบริษัทย่อยตาม 

			   วิธีราคาทุนมีจำ�นวนเงินรวม 48,000 บาท

				    การลงทุนดังกล่าวเป็นไปตามมติที่ประชุมคณะกรรมการการลงทุนเมื่อวันที่ 20 กันยายน 2556 ซึ่งอนมุัติให้บรษิัทฯ 

			   ดำ�เนินการจัดตั้งบริษัทย่อยแห่งใหม่โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อประโยชน์ในการลงทุนในกิจการในต่างประเทศของบริษัทฯ

		  11.2.2	 การเรียกชำ�ระเงินค่าหุ้นของบริษัทย่อย

				    เมื่อวันที่ 18 ธันวาคม 2556 บริษัทฯได้ชำ�ระค่าหุ้นสามัญเพิ่มเติมให้แก่บริษัท เอเชีย โกลเบิล เฮลธ์ จำ�กัด ซึ่งเป็น 

			   บริษัทย่อยที่บริษัทฯถือหุ้นทั้งหมด จดทะเบียนในเขตบริหารพิเศษฮ่องกงแห่งสาธารณรัฐประชาชนจีน เป็นจำ�นวนเงิน 

			   2.3 ล้านเหรียญฮ่องกงหรือคิดเป็นจำ�นวนเงิน 10.0 ล้านบาท
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

งบการเงินรวม

งบการเงินเฉพาะกิจการ

สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

(หน่วย: พันบาท)

(หน่วย: พันบาท)

(หน่วย: พันบาท)

จัดตั้งขึ้น
ในประเทศ

สัดส่วนเงินลงทุน
ค่าเผื่อการลดลง

ของมูลค่า

งบการเงินรวม

ส่วนแบ่งกำ�ไร (ขาดทุน)
จากเงินลงทุนในบริษัทร่วม

สัดส่วนเงินลงทุน

2557

25572557

2557

2557

2557 2557

2557

2557

2556

25562556

2556

2556

2556 2556

2556

2556

ร้อยละ

ร้อยละ

ร้อยละ

ร้อยละ

ราคาทุน

ราคาทุน

มูลค่าตามบัญชี
ตามวิธีส่วนได้เสีย

มูลค่าตามบัญชี
ตามวิธีราคาทุน - สุทธิ

งบการเงินเฉพาะกิจการ

เงินปันผลรับ

บริษัท บำ�รุงราษฎร์ อินเตอร์	 ลงทุนใน	 ไทย	 31.50	 31.50	 1,447	 1,447	 232,226	 231,069

	 เนชั่นแนล จำ�กัด	    บริษัทอื่น

บริษัท ซีดีอี เทรดดิ้ง จำ�กัด 	 หยุดดำ�เนิน	 ไทย	 30.00	 30.00	 5,415	 21,663	 943	 3,517

		          กิจการชั่วคราว

รวม					     6,862	 23,110	 233,169	 234,586

บริษัท บำ�รุงราษฎร์ อินเตอร์ เนชั่นแนล จำ�กัด	 31.50	 31.50	 1,447	 1,447	 -	 -	 1,447	 1,447

บริษัท ซีดีอี เทรดดิ้ง จำ�กัด 	 30.00	 30.00	 5,415	 21,663	 4,000	 16,000	 1,415	 5,663

รวม			   6,862	 23,110	 4,000	 16,000	 2,862	 7,110

บริษัท บำ�รุงราษฎร์ อินเตอร์เนชั่นแนล จำ�กัด	 (6,094)	 2,278	 -	 -

บริษัท ซีดีอี เทรดดิ้ง จำ�กัด 	 3,349	 3,604	 -	 5,400

รวม	 (2,745)	 5,882	 -	 5,400

ชื่อบริษัท

ชื่อบริษัท

ชื่อบริษัท

ลักษณะธุรกิจ

12.	เงินลงทุนในบริษัทร่วม

	 12.1	 รายละเอียดของเงินลงทุนในบริษัทร่วม

	 12.2	 ส่วนแบ่งกำ�ไร (ขาดทุน) และเงินปันผลรับ

			   ในระหว่างปี บริษัทฯรับรู้ส่วนแบ่งกำ�ไร (ขาดทุน) จากการลงทุนในบริษัทร่วมในงบการเงินรวม และรับรู้เงินปันผลรับจาก 

		  บริษัทร่วมในงบการเงินเฉพาะกิจการดังนี้
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

	 12.3	 ข้อมูลทางการเงินโดยสรุปของบริษัทร่วม

			   ข้อมูลทางการเงินตามที่แสดงอยู่ในงบการเงินของบริษัทร่วมโดยสรุปมีดังนี้

(หน่วย: พันบาท)

(หน่วย: ล้านบาท)

สินทรัพย์รวม
ณ วันที่ 31 ธันวาคม

สัดส่วนเงินลงทุน

หนี้สินรวม
ณ วันที่ 31 ธันวาคม

2557 2557 2557

2557 2557 2557 2557 2557

2556 2556 2556

2556 2556 2556 2556 2556

ร้อยละ ร้อยละ

งบการเงินรวม

รายได้รวมสำ�หรับปี
สิ้นสุดวันที่ 
31 ธันวาคม

งบการเงินเฉพาะกิจการ

กำ�ไร (ขาดทุน) สำ�หรับปี
สิ้นสุดวันที่ 
31 ธันวาคม

บริษัท จันทบุรีคันทรีคลับ จำ�กัด	 0.5	 0.5	 4,500	 4,500	 4,500	 4,500

หัก: ค่าเผื่อการลดลงของมูลค่า			   (2,800)	 (2,800)	 (2,800)	 (2,800)

เงินลงทุนระยะยาวอื่น - สุทธิ			   1,700	 1,700	 1,700	 1,700

บริษัท บำ�รุงราษฎร์ อินเตอร์

	 แนชั่นแนล จำ�กัด	 4.6	 4.6	 754.9	 761.0	 17.7	 27.4	 16.1	 14.6	 (19.3)	 6.6

บริษัท ซีดีอี เทรดดิ้ง จำ�กัด	 2.5	 10.0	 5.8	 13.0	 2.5	 1.3	 -	 0.5	 (1.1)	 (0.5)

ชื่อบริษัท

ชื่อบริษัท
ทุนเรียกชำ�ระ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม

			   เมือ่วนัที ่1 กรกฎาคม 2557 บริษทัร่วม (บริษทั ซดีอี ีเทรดดิง้ จำ�กดั) จดทะเบยีนกับกระทรวงพาณิชยเ์พือ่ลดทนุจดทะเบยีน 

		  และชำ�ระแล้วจากเดิม 10.0 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 100,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100.00 บาท) เป็น 2.5 ล้านบาท (หุ้น 

		  สามัญ 25,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100.00 บาท) การลดทุนดังกล่าวเป็นไปตามมติที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทร่วม 

		  เมื่อวันที่ 29 พฤษภาคม 2557 บริษัทฯรับเงินคืนทุนจากบริษัทร่วมดังกล่าวเมื่อวันที่ 23 ธันวาคม 2557 ตามสัดส่วนที่บริษัทฯ ถือ 

		  หุ้นที่ร้อยละ 30.0 ในบริษัทร่วมดังกล่าว เป็นจำ�นวนเงิน 2.3 ล้านบาท  (หุ้นสามัญ 22,500 หุ้น ในมูลค่าหุ้นละ 100.00 บาท) ตาม 

		  วิธีราคาทุน การลดทุนของบริษัทร่วมดังกล่าวทำ�ให้เกิดผลขาดทุนเป็นจำ�นวนเงิน 2.0 ล้านบาท แสดงในงบกำ�ไรขาดทุนเฉพาะ 

		  กิจการสำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันาคม 2557 ทั้งนี้ บริษัท ซีดีอี เทรดดิ้ง จำ�กัด ยังคงเป็นบริษัทร่วมของบริษัทฯ

13.	เงินลงทุนระยะยาวอื่น
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

		  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทฯมียอดคงเหลือของงานระหว่างก่อสร้างอาคารและส่วนปรับปรุงอาคารโรงพยาบาลเป็นจำ�นวน 

	 เงินประมาณ 1,150.1 ล้านบาท (2556: 1,624.8 ล้านบาท) ซึ่งบริษัทฯได้ใช้เงินจากหุ้นกู้ระยะยาวเพื่อใช้ในการก่อสร้างอาคารและส่วน 

	 ปรับปรุงอาคารโรงพยาบาลดังกล่าว ในระหว่างปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทฯได้รวมต้นทุนการกู้ยืมเข้าเป็นราคาทุนของ 

	 สินทรัพย์จำ�นวนเงิน 55.5 ล้านบาท (2556: 96.8 ล้านบาท) โดยคำ�นวณจากอัตราการตั้งขึ้นเป็นทุนในอัตราร้อยละ 4.87

		  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 กลุ่มบริษัทมีอุปกรณ์จำ�นวนหนึ่ง ซึ่งตัดค่าเสื่อมราคาหมดแล้วแต่ยังใช้งานอยู่ มูลค่าตามบัญชีก่อนหัก 

	 ค่าเสื่อมราคาสะสมของสินทรัพย์ดังกล่าวมีจำ�นวนเงิน 1,223.7 ล้านบาท (เฉพาะกิจการ: 1,193.3 ล้านบาท) (2556: 1,013.0 ล้านบาท  

	 (เฉพาะกิจการ: 986.0 ล้านบาท))

15.	สินทรัพย์ ไม่มีตัวตน

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

คอมพิวเตอร์
ซอฟต์แวร์

คอมพิวเตอร์
ซอฟต์แวร์ รวม

เงินชดเชย
การรวมธุรกิจรวม

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ราคาทุน					   

1 มกราคม 2556	 1,016,735	 1,016,735	 1,052,458	 192,928	 1,245,386

ซื้อเพิ่ม	 13,762	 13,762	 13,384	 -	 13,384

31 ธันวาคม 2556	 1,030,497	 1,030,497	 1,065,842	 192,928	 1,258,770

เพิ่มขึ้นจากการซื้อบริษัทย่อย	 19	 19	 -	 -	 -

ซื้อเพิ่ม	 16,429	 16,429	 16,084	 -	 16,084

ขาย/ตัดบัญชี	 (172)	 (172)	 (1,323)	 (192,928)	 (194,251)

31 ธันวาคม 2557	 1,046,773	 1,046,773	 1,080,603	 -	 1,080,603

ค่าตัดจำ�หน่ายสะสม					   

1 มกราคม 2556	 410,529	 410,529	 428,636	 65,917	 494,553

ค่าตัดจำ�หน่ายสำ�หรับปี 	 64,110	 64,110	 63,993	 -	 63,993

รับรู้กำ�ไรจากการขายในอดีต	 (3,673)	 (3,673)	 -	 -	 -

31 ธันวาคม 2556	 470,966	 470,966	 492,629	 65,917	 558,546

ค่าตัดจำ�หน่ายสำ�หรับปี 	 63,076	 63,076	 62,596	 -	 62,596

ค่าตัดจำ�หน่ายสำ�หรับส่วนที่ขาย/ตัดบัญชี	 (172)	 (172)	 (533)	 (65,917)	 (66,450)

รับรู้กำ�ไรจากการขายในอดีต	 (3,673)	 (3,673)	 -	 -	 -

31 ธันวาคม 2557	 530,197	 530,197	 554,692	 -	 554,692

ค่าเผื่อการด้อยค่า					   

1 มกราคม 2556	 370,233	 370,233	 370,233	 127,011	 497,244

31 ธันวาคม 2556	 370,233	 370,233	 370,233	 127,011	 497,244

ลดลงระหว่างปี	 -	 -	 -	 (127,011)	 (127,011)

31 ธันวาคม 2557	 370,233	 370,233	 370,233	 -	 370,233

มูลค่าสุทธิตามบัญชี					   

31 ธันวาคม 2556	 189,298	 189,298	 202,980	 -	 202,980

31 ธันวาคม 2557	 146,343	 146,343	 155,678	 -	 155,678
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

16.	เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น

(หน่วย: พันบาท)

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

2557

ชุดที่

วันที่ครบกำ�หนด
ไถ่ถอน จำ�นวนหน่วย

มูลค่าตราไว้
ต่อหน่วย อัตราดอกเบี้ย

2557

2557

2556

กำ�หนดชำ�ระ
ดอกเบี้ย

2556

2556

งบการเงินเฉพาะกิจการ

มูลค่าตามบัญชี

เจ้าหนี้การค้า - กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน	 753,834	 692,190	 745,308	 684,962

เจ้าหนี้งานก่อสร้างและอุปกรณ์การแพทย์	 81,347	 145,628	 72,783	 145,628

เจ้าหนี้อื่น - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 -	 247	 13,395	 392

เจ้าหนี้อื่น - กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน	 25,056	 20,817	 22,869	 19,407

รวม	 860,237	 858,882	 854,355	 850,389

	 1	 ทั้งจำ�นวนในวันที่	 1,500	 1,000	 4.13	 ทุกงวดครึ่งปี	 1,500,000	 1,500,000

	    	 20 ธันวาคม 2559						    

	    	 (5 ปี)						    

	 2	 ทั้งจำ�นวนในวันที่	 1,000	 1,000	 4.59	 ทุกงวดครึ่งปี	 1,000,000	 1,000,000

	    	 20 ธันวาคม 2561						    

	   	 (7 ปี)						    

	 3	 ทั้งจำ�นวนในวันที่	 2,500	 1,000	 4.97	 ทุกงวดครึ่งปี	 2,500,000	 2,500,000

	    	 20 ธันวาคม 2564						    

	   	 (10 ปี)						    

รวม							       5,000,000	 5,000,000

หัก: ค่าใช้จ่ายในการออกหุ้นกู้รอตัดบัญชี					     (28,018)	 (33,910)

หุ้นกู้ระยะยาว - สุทธิ					     4,971,982	 4,966,090

17.	หุ้นกู้ระยะยาว

	 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทฯเมื่อวันที่ 8 ธันวาคม 2554 มีมติอนุมัติให้บริษัทฯออกและเสนอขายหุ้นกู้ไม่มีหลักประกันไม่ด้อย

สิทธิสกุลเงินบาท โดยมีจำ�นวนเงินต้นรวมกันไม่เกิน 7,000 ล้านบาท อายุของหุ้นกู้ไม่เกิน 10 ปี

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 หุ้นกู้ระยะยาวแสดงรายละเอียดได้ดังนี้

(พันหน่วย) (บาท) (ร้อยละต่อปี)

		  ภายใต้ข้อกำ�หนดว่าด้วยสิทธิและหน้าที่ของผู้ออกหุ้นกู้และผู้ถือหุ้นกู้ บริษัทฯมีข้อจำ�กัดที่ต้องปฏิบัติ รวมทั้งการรักษาอัตราส่วน 

	 ทางการเงิน ซึ่งรวมถึง

	 ก)	 ดำ�รงอัตราส่วนหนี้สินสุทธิต่อทุน (Net Debt to Equity) ไม่เกิน 1.75 ต่อ 1

	 ข)	 ดำ�รงอัตราส่วนหนี้สินสุทธิต่อ EBITDA (Net Debt to EBITDA Ratio) ไม่เกิน 3.25 ต่อ 1

18.	วงเงินกู้ยืมที่ยังไม่ได้เบิกใช้

		  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 กลุ่มบริษัทมีวงเงินกู้ยืมระยะสั้นที่ยังมิได้เบิกใช้เป็นจำ�นวนเงิน 3,310.0 ล้านบาท (2556: 3,310.0  

	 ล้านบาท)
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

(หน่วย: พันบาท)

(หน่วย: พันบาท)

เงินชดเชย
เมื่อออกจากงาน

เงินชดเชย
เมื่อออกจากงาน

2557

2557

2557

2557

2557

2557

2556

2556

2556

2556

2556

2556

โครงการผลประโยชน์
ระยะยาวอื่น

โครงการผลประโยชน์
ระยะยาวอื่น

รวม

รวม

ภาระผูกพันตามโครงการผลประโยชน์ต้นปี	 322,439	 289,502	 26,992	 56,312	 349,431 	 345,814 

ต้นทุนบริการในปัจจุบัน 	 47,528	 41,642	 5,146	 11,457	 52,674 	 53,099 

ต้นทุนดอกเบี้ย	 12,509	 10,276	 1,053	 2,001	 13,562 	 12,277 

ผลประโยชน์ที่จ่ายในระหว่างปี	 (19,954)	 (24,849)	 (3,731)	 (4,525)	 (23,685)	 (29,374)

ขาดทุน (กำ�ไร) จากการประมาณการตามหลัก

	 คณิตศาสตร์ประกันภัย	 17,352	 12,173	 995	 (20,976)	 18,347 	 (8,803)

ต้นทุนบริการในอดีต	 -	 (6,305)	 -	 (17,277)	 -	 (23,582)

ภาระผูกพันตามโครงการผลประโยชน์ปลายปี	 379,874	 322,439	 30,455	 26,992	 410,329 	 349,431 

สำ�รองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานปลายปี	 379,874	 322,439	 30,455	 26,992	 410,329 	 349,431 

ภาระผูกพันตามโครงการผลประโยชน์ต้นปี	 321,768	 288,294	 26,935	 56,222	 348,703	 344,516

โอนภาระผูกพันตามโครงการผลประโยชน์ให้บริษัทย่อย	 (3,124)	 -	 (271)	 -	 (3,395)	 -

ต้นทุนบริการในปัจจุบัน 	 46,647	 38,736	 5,080	 11,414	 51,727	 50,150

ต้นทุนดอกเบี้ย	 12,376	 10,241	 1,041	 1,997	 13,417	 12,238

ผลประโยชน์ที่จ่ายในระหว่างปี	 (19,954)	 (21,255)	 (3,724)	 (4,515)	 (23,678)	 (25,770)

ขาดทุน (กำ�ไร) จากการประมาณการตามหลัก

	 คณิตศาสตร์ประกันภัย	 17,734	 12,041	 1,011	 (20,926)	 18,745	 (8,885)

ต้นทุนบริการในอดีต	 -	 (6,289)	 -	 (17,257)	 -	 (23,546)

ภาระผูกพันตามโครงการผลประโยชน์ปลายปี	 375,447	 321,768	 30,072	 26,935	 405,519	 348,703

สำ�รองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานปลายปี	 375,447	 321,768	 30,072	 26,935	 405,519 	 348,703

งบการเงินรวม

งบการเงินเฉพาะกิจการ

19.	สำ�รองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 

		  จำ�นวนเงินสำ�รองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานแสดงได้ดังนี้



56
รายงานประจำ�ปี 2557

บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

		  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 จำ�นวนสะสมของผลขาดทุน (สุทธิจากกำ�ไร) จากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย 

	 ซึ่งรับรู้ในกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นในงบการเงินรวมมีจำ�นวนทั้งสิ้น 17.4 ล้านบาท (2556: 18.1 ล้านบาท) (งบการเงินเฉพาะกิจการ:  

	 17.7 ล้านบาท 2556: 18.1 ล้านบาท) 

		  สมมติฐานที่สำ�คัญในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ณ วันประเมินสรุปได้ดังนี้

	 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานรวมอยู่ในงบกำ�ไรขาดทุนแสดงได้ดังนี้ 

(หน่วย: พันบาท)

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

งบการเงินรวม

ภาระผูกพันตามโครงการผลประโยชน์

2557

2557

งบการเงินรวม
งบการเงิน

เฉพาะกิจการ งบการเงินรวม
งบการเงิน

เฉพาะกิจการ

(ร้อยละต่อปี) (ร้อยละต่อปี) (ร้อยละต่อปี) (ร้อยละต่อปี)

2557

2557

2556

2556

2556

2556

งบการเงินเฉพาะกิจการ

งบการเงินเฉพาะกิจการ

จำ�นวนภาระผูกพันที่ถูกปรับปรุง               
จากผลของประสบการณ์

ต้นทุนบริการในปัจจุบัน 	 52,674	 53,099	 51,727	 50,150

ต้นทุนดอกเบี้ย	 13,562	 12,277	 13,417	 12,238

ขาดทุน (กำ�ไร) จากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย

	 สำ�หรับโครงการผลประโยชน์ระยะยาวอื่น				  

	 ของพนักงานที่รับรู้สำ�หรับปี	 995	 (20,976)	 1,011	 (20,926)

รวมค่าใช้จ่ายที่รับรู้ในงบกำ�ไรขาดทุน	 67,231	 44,400	 66,155	 41,462

ค่าใช้จ่ายดังกล่าวรับรู้ในรายการต่อไปนี้ในงบกำ�ไรขาดทุน		

ต้นทุนกิจการโรงพยาบาล	 41,070	 1,157	 41,070	 1,157

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร	 26,161	 43,243	 25,085	 40,305

อัตราคิดลด	 3.0 - 3.5	 3.5 - 3.9	 3.0	 3.9

อัตราการขึ้นเงินเดือนในอนาคตเฉลี่ย	 5.0	 5.0	 5.0	 5.0

อัตราการเปลี่ยนแปลงในจำ�นวนพนักงาน (ขึ้นกับช่วงอายุ)	 0.0 - 20.0	 0.0 - 20.0	 0.0 - 14.0	 0.0 - 14.0

ปี 2557	 410,329	 405,519	 (16,127)	 (15,252)

ปี 2556	 349,431	 348,703	 (3,098)	 (3,152)

ปี 2555 	 345,814	 344,516	 56,290	 57,786

ปี 2554	 249,035	 245,201	 -	 -

ปี 2553	 243,939	 240,731	 -	 -

		  จำ�นวนเงินภาระผูกพันตามโครงการผลประโยชน์และภาระผูกพันที่ถูกปรับปรุงจากผลของประสบการณ์สำ�หรับปีปัจจุบันและ 

	 สี่ปีย้อนหลังแสดงได้ดังนี้
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

20.	หุ้นกู้แปลงสภาพที่ถือเป็นตราสารทุน

		  หุ้นกู้แปลงสภาพที่ถือเป็นตราสารทุน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 ประกอบด้วย

	 ก)	 หุ้นกู้แปลงสภาพมีประกันบางส่วนจำ�นวน 300 ล้านบาท ระยะเวลาชำ�ระคืน 12 ปี อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 2.5 ต่อปีในปีที่ 1 - 4  

		  ร้อยละ 5 ต่อปีในปีที่ 5 - 8 และร้อยละ 10 ต่อปีในปีที่ 9 - 12 จ่ายชำ�ระทุก 6 เดือน โดยมีราคาแปลงสภาพ ณ ปัจจุบันเท่ากับ  

		  4.55 บาทต่อ 1 หุ้นสามัญ ผู้ถือหุ้นกู้มีสิทธิเลือกแปลงสภาพเป็นหุ้นสามัญได้ตลอดอายุหุ้นกู้ หุ้นกู้มีหลักประกันเป็นที่ดินของ 

		  บริษัทฯ เมื่อวันที่ 23 สิงหาคม 2555 บริษัทฯได้ไถ่ถอนการจดจำ�นองที่ดินแล้ว

	 ข)	 หุ้นกู้แปลงสภาพมีประกันบางส่วนจำ�นวน 250 ล้านบาท (ภายหลังการใช้สิทธิแปลงสภาพจำ�นวน 750 ล้านบาท ในปี 2546)  

		  ระยะเวลาชำ�ระคืน 12 ปี อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 1 ต่อปี จ่ายชำ�ระทุก 6 เดือน โดยมีราคาแปลงสภาพ ณ ปัจจุบันเท่ากับ 3.50  

		  บาทต่อ 1 หุ้นสามัญ ผู้ถือหุ้นกู้มีสิทธิเลือกแปลงสภาพเป็นหุ้นสามัญได้ตลอดอายุหุ้นกู้ หุ้นกู้มีหลักประกันเป็นที่ดินของบริษัทฯ  

		  เมื่อวันที่ 23 สิงหาคม 2555 บริษัทฯได้ไถ่ถอนการจดจำ�นองที่ดินแล้ว

		  เมื่อวันที่ 22 พฤศจิกายน 2543 ที่ประชุมผู้ถือหุ้นกู้และเมื่อวันที่ 24 พฤศจิกายน 2543 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทฯได้มี 

	 มตอินมุตัใิหแ้กไ้ขเพิม่เติมข้อกำ�หนดว่าดว้ยสทิธิและหน้าทีข่องผูอ้อกหุน้กู้และผูถ้อืหุน้กูแ้ปลงสภาพ โดยใหส้ทิธิบริษทัฯเลอืกทีจ่ะไถถ่อน 

	 หุ้นกู้หรือแปลงสภาพหุ้นกู้เป็นหุ้นสามัญเมื่อครบกำ�หนด

		  เมื่อวันที่ 6 ธันวาคม 2554 ที่ประชุมผู้ถือหุ้นกู้และเมื่อวันที่ 8 ธันวาคม 2554 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทฯได้มีมติอนุมัติ 

	 ให้แก้ไขเพิ่มเติมข้อกำ�หนดว่าด้วยสิทธิและหน้าที่ของผู้ออกหุ้นกู้และผู้ถือหุ้นกู้แปลงสภาพ โดยให้ขยายระยะเวลาหุ้นกู้แปลงสภาพออก 

	 ไปอีก 5 ปี ครบกำ�หนดวันที่ 23 สิงหาคม 2560 และให้หลักประกันสิ้นสุดระยะเวลาเท่าเดิมคือวันที่ 23 สิงหาคม 2555

		  ภายใตม้าตรฐานการบญัชีฉบบัที ่107 “การแสดงรายการและการเปดิเผยข้อมลูสำ�หรับเคร่ืองมอืทางการเงิน” การใหส้ทิธิบริษัทฯ 

	 เป็นผู้เลือกที่จะไถ่ถอนหุ้นกู้หรือแปลงสภาพหุ้นกู้เป็นหุ้นสามัญเมื่อครบกำ�หนดและจำ�นวนตราสารทุนที่บริษัทฯต้องส่งมอบจะไม่ 

	 เปลี่ยนแปลงตามมูลค่ายุติธรรมของตราสารทุนนั้น (เนื่องจากบริษัทฯกำ�หนดราคาแปลงสภาพที่แน่นอนไว้แล้ว) ทำ�ให้หุ้นกู้แปลงสภาพ 

	 ดังกล่าวไม่อยู่ภายใต้คำ�จำ�กัดความของหนี้สินทางการเงินและถือเป็นตราสารทุน นอกจากนี้ ฝ่ายบริหารของบริษัทฯมีความตั้งใจที่จะ 

	 เลือกใช้สิทธิแปลงสภาพหุ้นกู้เป็นหุ้นสามัญเมื่อครบกำ�หนด ดังนั้น หุ้นกู้แปลงสภาพดังกล่าวทั้งจำ�นวนจึงได้แสดงรวมอยู่ในส่วนของ 

	 ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ และดอกเบี้ยในอนาคตของหุ้นกู้ดังกล่าวจะบันทึกหักกับส่วนของผู้ถือหุ้นโดยตรง

		  บริษัทฯ ได้สำ�รองหุ้นสามัญไว้เพื่อรองรับการใช้สิทธิแปลงสภาพหุ้นกู้ดังกล่าวข้างต้นจำ�นวน 178,571,433 หุ้น

	 	 ดอกเบี้ยจ่ายสำ�หรับปี 2557 ของหุ้นกู้แปลงสภาพมีจำ�นวนเงิน 32.5 ล้านบาท (2556: 32.5 ล้านบาท) โดยดอกเบี้ยดังกล่าวบันทึก 

	 เป็นส่วนที่นำ�ไปลดกำ�ไรสะสมที่ยังไม่ได้จัดสรร

21.	ทุนเรือนหุ้น

		  ผู้ถือหุ้นบุริมสิทธิมีสิทธิเท่าเทียมกับหุ้นสามัญ ยกเว้นสิทธิในการรับเงินปันผลก่อนในอัตราร้อยละ 15 ของทุนที่เป็นหุ้นบุริมสิทธิ  

	 หุ้นบุริมสิทธิดังกล่าวสามารถแปลงสภาพเป็นหุ้นสามัญได้

		  ในไตรมาสที่หนึ่งของปี 2557 มีผู้ถือหุ้นบุริมสิทธิจำ�นวน 40,000 หุ้น (2556: 167,313 หุ้น) ขอแปลงหุ้นบุริมสิทธิเป็นหุ้นสามัญ 

	 ในอัตรา 1 หุ้นบุริมสิทธิต่อ 1 หุ้นสามัญ โดยบริษัทฯได้ดำ�เนินการจดทะเบียนการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวกับกระทรวงพาณิชย์เรียบร้อย 

	 แล้วเมื่อวันที่ 6 มีนาคม 2557

22.	สำ�รองตามกฎหมาย

		  ภายใต้บทบัญญัติของมาตรา 116 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำ�กัด พ.ศ. 2535 บริษัทฯต้องจัดสรรกำ�ไรสุทธิประจำ�ปี 

	 ส่วนหน่ึงไว้เป็นทุนสำ�รองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกำ�ไรสุทธิประจำ�ปีหักด้วยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนสำ�รองน้ีจะมี 

	 จำ�นวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน สำ�รองตามกฎหมายดังกล่าวไม่สามารถนำ�ไปจ่ายเงินปันผล ในปัจจุบัน บริษัทฯได้ 

	 จัดสรรสำ�รองตามกฎหมายไว้ครบถ้วนแล้ว



58
รายงานประจำ�ปี 2557

บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

(หน่วย: พันบาท)

(หน่วย: พันบาท)

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

งบการเงินรวม

งบการเงินรวม

2557

2557

2557

2557

2557

2557

2556

2556

2556

2556

2556

2556

งบการเงินเฉพาะกิจการ

งบการเงินเฉพาะกิจการ

งบการเงินเฉพาะกิจการ

เงินเดือนและค่าแรงและผลประโยชน์อื่น				  

   ของพนักงาน	 2,798,041	 2,605,015	 2,683,566	 2,560,264

ค่าธรรมเนียมแพทย์จ่าย	 3,509,757	 3,388,190	 3,478,043	 3,356,698

ค่าเสื่อมราคา	 981,692	 818,156	 953,950	 814,799

ค่าตัดจำ�หน่าย	 63,076	 64,110	 62,596	 63,993

ขาดทุนจากการลดทุนของบริษัทร่วม	 -	 -	 1,998	 -

ค่าเช่าที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ตามสัญญาเช่าดำ�เนินงาน	 80,860	 76,040	 79,696	 74,961

ค่าบำ�รุงรักษาอาคารและอุปกรณ์	 325,049	 211,824	 314,078	 211,523

ค่าใช้จ่ายในการโฆษณาและประชาสัมพันธ์	 229,730	 210,102	 217,371	 200,504

ยา เวชภัณฑ์และวัสดุอื่นใช้ไป	 2,778,519	 2,617,927	 2,670,439	 2,577,827

ภาษีเงินได้ปัจจุบัน:				  

ภาษีเงินได้นิติบุคคลสำ�หรับปี	 705,047	 649,790	 682,567	 639,979

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี: 				  

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจากการเกิดผลแตกต่าง

	 ชั่วคราวและการกลับรายการผลแตกต่างชั่วคราว	 (19,627)	 (24,382)	 (18,779)	 (24,529)

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ที่แสดงอยู่ในงบกำ�ไรขาดทุน	 685,420	 625,408	 663,788	 615,450

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีที่เกี่ยวข้องกับขาดทุน                                                 

	 จากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย	 (3,470)	 (3,624)	 (3,547)	 (3,624)

รวม	 (3,470)	 (3,624)	 (3,547)	 (3,624)

		  จำ�นวนภาษีเงนิไดท้ีเ่กีย่วขอ้งกับสว่นประกอบแต่ละสว่นของกำ�ไรขาดทนุเบด็เสร็จอืน่สำ�หรับปสีิน้สดุวนัที ่31 ธันวาคม 2557 และ  

	 2556 สรุปได้ดังนี้ 

23.	ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ

		  รายการค่าใช้จ่ายแบ่งตามลักษณะประกอบด้วยรายการค่าใช้จ่ายที่สำ�คัญดังต่อไปนี้

24.	ภาษีเงินได้

		  ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 สรุปได้ดังนี้
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

(หน่วย: พันบาท)

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

งบการเงินรวม

2557 25572556 2556

งบการเงินเฉพาะกิจการ

งบการเงินเฉพาะกิจการ

กำ�ไรทางบัญชีก่อนภาษีเงินได้นิติบุคคล	 3,420,250	 3,146,190	 3,336,473	 3,091,009

				  

อัตราภาษีเงินได้นิติบุคคล	 20%	 20%	 20%	 20%

กำ�ไรทางบัญชีก่อนภาษีเงินได้นิติบุคคลคูณอัตราภาษี	 684,050	 629,238	 667,295	 618,202

ผลกระทบทางภาษีสำ�หรับ:				  

	 รายได้ที่ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้	 -	 (1,080)	 -	 (1,080)

	 ค่าใช้จ่ายต้องห้าม	 21,868	 2,081	 20,447	 2,029

	 ค่าใช้จ่ายที่มีสิทธิหักได้เพิ่มขึ้น	 (28,509)	 (1,420)	 (28,509)	 (1,420)

	 อื่นๆ	 8,011	 (3,411)	 4,555	 (2,281)

รวม	 1,370	 (3,830)	 (3,507)	 (2,752)

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ที่แสดงอยู่ในงบกำ�ไรขาดทุน	 685,420	 625,408	 663,788	 615,450

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี				  

ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ	 19,446	 20,744	 19,446	 20,744

ค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินค้าคงเหลือ	 58	 38	 -	 -

ค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุน	 13,200	 13,200	 13,200	 13,200

ค่าเผื่อการด้อยค่าของสินทรัพย์ไม่มีตัวตน	 589	 13,135	 535	 13,135

ค่าเสื่อมราคาสะสม - อาคารและอุปกรณ์	 46,143	 26,174	 46,143	 26,174

ค่าเสื่อมราคาสะสม - คอมพิวเตอร์ซอฟต์แวร์	 5,096	 3,757	 5,042	 3,757

สำ�รองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน	 94,683	 80,691	 94,290	 80,498

ขาดทุนที่ยังไม่เกิดขึ้นจากอัตราแลกเปลี่ยน	 5,120	 -	 -	 -

รวม	 184,335	 157,739	 178,656	 157,508

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี	 	 	 	

ค่าใช้จ่ายในการออกหุ้นกู้รอตัดบัญชี	 (5,604)	 (6,782)	 (5,604)	 (6,782)

รวม	 (5,604)	 (6,782)	 (5,604)	 (6,782)

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี - สุทธิ	 178,731	 150,957	 173,052	 150,726

		  รายการกระทบระหว่างกำ�ไรทางบัญชีกับค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้มีดังนี้

		  ส่วนประกอบของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี ประกอบด้วยรายการดังต่อไปนี้

งบแสดงฐานะการเงิน

		  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทย่อยมีขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่ได้ใช้จำ�นวนเงิน 66.8 ล้านบาท (2556: 68.5 ล้านบาท) ซึ่งบริษัท 

	 ย่อยไม่ได้บันทึกสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีเน่ืองจากบริษัทย่อยพิจารณาแล้วเห็นว่าบริษัทย่อยอาจไม่มีกำ�ไรทางภาษีในอนาคต 

	 เพียงพอที่จะนำ�ขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่ได้ใช้ข้างต้นมาใช้ประโยชน์ได้

2557 25572556 2556
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

กำ�ไรสำ�หรับปี

กำ�ไรสำ�หรับปี

2557

2557

(พันบาท)

(พันบาท)

2557

2557

(พันหุ้น)

(พันหุ้น)

2557

2557

(บาท)

(บาท)

2556

2556

(พันบาท)

(พันบาท)

2556

2556

(พันหุ้น)

(พันหุ้น)

2556

2556

(บาท)

(บาท)

จำ�นวนหุ้นสามัญ
ถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำ�หนัก

จำ�นวนหุ้นสามัญ
ถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำ�หนัก

กำ�ไรต่อหุ้น

กำ�ไรต่อหุ้น

กำ�ไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน						    

กำ�ไรส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ	 2,730,296	 2,520,782	 728,593	 728,530	 3.75	 3.46

ผลกระทบของหุ้นสามัญเทียบเท่าปรับลด						    

หุ้นบุริมสิทธิแปลงสภาพ	 -	 -	 1,459	 1,522		

หุ้นกู้แปลงสภาพ	 -	 -	 137,363	 137,363		

กำ�ไรต่อหุ้นปรับลด						    

กำ�ไรที่เป็นของผู้ถือหุ้นสามัญ						    

	 สมมติว่ามีการแปลงสภาพเป็นหุ้นสามัญ	 2,730,296	 2,520,782	 867,415	 867,415	 3.15	 2.91

กำ�ไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน						    

กำ�ไรส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ	 2,672,685	 2,475,559	 728,593	 728,530	 3.67	 3.40

ผลกระทบของหุ้นสามัญเทียบเท่าปรับลด						    

หุ้นบุริมสิทธิแปลงสภาพ	 -	 -	 1,459	 1,522		

หุ้นกู้แปลงสภาพ	 -	 -	 137,363	 137,363		

กำ�ไรต่อหุ้นปรับลด						    

กำ�ไรที่เป็นของผู้ถือหุ้นสามัญ						    

	 สมมติว่ามีการแปลงสภาพเป็นหุ้นสามัญ	 2,672,685	 2,475,559	 867,415	 867,415	 3.08	 2.85

งบการเงินรวม

งบการเงินเฉพาะกิจการ

25.	กำ�ไรต่อหุ้น

	 	 กำ�ไรตอ่หุน้ข้ันพืน้ฐานคำ�นวณโดยหารกำ�ไรสำ�หรับปทีีเ่ปน็ของผูถ้อืหุน้ของบริษัทฯ (ไมร่วมกำ�ไรขาดทนุเบด็เสร็จอืน่) ดว้ยจำ�นวน 

	 ถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำ�หนักของหุ้นสามัญที่ออกอยู่ในระหว่างปี

	 	 กำ�ไรต่อหุ้นปรับลดคำ�นวณโดยหารกำ�ไรสำ�หรับปีที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ (ไม่รวมกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น) ด้วยผลรวม 

	 ของจำ�นวนถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำ�หนักของหุ้นสามัญที่ออกอยู่ในระหว่างปีกับจำ�นวนถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำ�หนักของหุ้นสามัญที่บริษัทฯอาจต้องออก 

	 เพื่อแปลงหุ้นสามัญเทียบเท่าปรับลดทั้งสิ้นให้เป็นหุ้นสามัญ โดยสมมติว่าได้มีการแปลงเป็นหุ้นสามัญ ณ วันต้นปีหรือ ณ วันออกหุ้น 

	 สามัญเทียบเท่า

		  กำ�ไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานและกำ�ไรต่อหุ้นปรับลดแสดงการคำ�นวณได้ดังนี้
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

เงินปันผล อนุมัติจ่าย

(พันบาท) (บาท)

เงินปันผลจ่ายต่อหุ้นเงินปันผลจ่าย

เงินปันผลประจำ�ปี 2556	 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น	 875,859	 1.20

	    		  เมื่อวันที่ 29 เมษายน 2557		

เงินปันผลระหว่างกาลจากผลการ	 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ	 511,032	 0.70

   ดำ�เนินงานสำ�หรับงวดหกเดือน	    เมื่อวันที่ 8 สิงหาคม 2557		

   สิ้นสุดวันที่ 30 มิถุนายน 2557			 

รวมเงินปันผลสำ�หรับปี 2557			   1,386,891	

			 

เงินปันผลประจำ�ปี 2555	 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น	 876,054	 1.20

	   		  เมื่อวันที่ 30 เมษายน 2556		

เงินปันผลระหว่างกาลจากผลการ	 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ	 511,032	 0.70

   ดำ�เนินงานสำ�หรับงวดหกเดือน	    เมื่อวันที่ 6 สิงหาคม 2556		

   สิ้นสุดวันที่ 30 มิถุนายน 2556			 

รวมเงินปันผลสำ�หรับปี 2556			   1,387,086	

26.	ข้อมูลทางการเงินจำ�แนกตามส่วนงาน 

	 	 ข้อมูลส่วนงานดำ�เนินงานที่นำ�เสนอนี้สอดคล้องกับรายงานภายในของกลุ่มบริษัทที่ผู้มีอำ�นาจตัดสินใจสูงสุดด้านการดำ�เนินงาน 

	 ได้รับและสอบทานอย่างสม่ำ�เสมอเพื่อใช้ในการตัดสินใจในการจัดสรรทรัพยากรให้กับส่วนงานและประเมินผลการดำ�เนินงานของ 

	 ส่วนงาน

		  กลุ่มบริษัทดำ�เนินธุรกิจหลักในส่วนงานดำ�เนินงานที่รายงานเพียงส่วนงานเดียว คือธุรกิจโรงพยาบาลและศูนย์ดูแลสุขภาพ และ 

	 ดำ�เนินธุรกิจในประเทศไทย และประเทศมองโกเลยี กลุม่บริษทัประเมนิผลการปฏบิตังิานของสว่นงานโดยพจิารณาจากกำ�ไรหรือขาดทนุ 

	 จากการดำ�เนินงานซึ่งวัดมูลค่าโดยใช้เกณฑ์เดียวกับที่ใช้ในการวัดกำ�ไรหรือขาดทุนจากการดำ�เนินงานและสินทรัพย์รวมในงบการเงิน  

	 ดังนั้น รายได้ กำ�ไรจากการดำ�เนินงาน และสินทรัพย์ที่แสดงอยู่ในงบการเงิน จึงถือเป็นการรายงานตามส่วนงานดำ�เนินงานแล้ว

		  ในปี 2557 และ 2556 กลุ่มบริษัทไม่มีรายได้จากลูกค้ารายใดที่มีมูลค่าเท่ากับหรือมากกว่าร้อยละ 10 ของรายได้ของกลุ่มบริษัท

27.	กองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพ

	 	 กลุ่มบริษัทและพนักงานได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพข้ึนตามพระราชบัญญัติกองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพ พ.ศ. 2530 ซ่ึง 

	 ประกอบดว้ยเงนิทีพ่นักงานจา่ยสะสมเปน็รายเดอืนในอตัราร้อยละ 5 ของเงนิเดอืนและเงินทีก่ลุม่บริษทัจา่ยสมทบใหเ้ปน็รายเดอืนในอตัรา 

	 ร้อยละ 5 - 7 ของเงินเดือนพนักงาน กองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพนี้บริหารโดยบริษัทหลักทรัพย์บัวหลวง จำ�กัด (มหาชน) และจะจ่ายให้แก่ 

	 พนักงานเมื่อพนักงานนั้นออกจากงานตามระเบียบของกองทุนฯ ในระหว่างปี 2557 กลุ่มบริษัทได้จ่ายเงินสมทบเข้ากองทุนฯเป็นจำ�นวน 

	 เงิน 66.8 ล้านบาท (2556: 64.2 ล้านบาท)

28.	เงินปันผลจ่าย  

29.	ภาระผูกพันและหนี้สินที่อาจเกิดขึ้น

	 29.1	 ภาระผูกพันเกี่ยวกับรายจ่ายฝ่ายทุน

			   ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทฯมีภาระผูกพันรายจ่ายฝ่ายทุนอันเกี่ยวเนื่องกับสัญญาปรับปรุงอาคารจำ�นวนเงิน 163.4  

		  ล้านบาท (2556: 184.6 ล้านบาท) และเกี่ยวกับการซื้อเครื่องมือแพทย์และอุปกรณ์โรงพยาบาลเป็นจำ�นวนเงิน 150.0 ล้านบาท  

		  (2556: 271.2 ล้านบาท)
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

รายละเอียดภาระผูกพัน 1 ปี 1 ถึง 5 ปี

จ่ายชำ�ระภายใน

2557 2557 2557 25572556 2556 2556 2556

รวมมากกว่า 5 ปี

1)	 ค่าเช่าที่ดินหอพักพยาบาล (สามารถต่อ

	 อายุสัญญาได้อีก 30 ปี)	 2	 1	 7	 7	 4	 6	 13	 14

2)	 ค่าเช่าพื้นที่อาคารสำ�นักงาน	 31	 28	 51	 68	 -	 -	 82	 96

3)	 ค่าเช่าอาคารหอพักพยาบาลและบริการ

	 ที่เกี่ยวข้อง (สามารถต่ออายุสัญญาเช่าได้)	 -	 7	 -	 -	 -	 -	 -	 7

4)	 ค่าบำ�รุงรักษาอุปกรณ์การแพทย์	 136	 57	 137	 38	 -	 -	 273	 95

5)	 ค่าเช่าและค่าบำ�รุงรักษารถยนต์	 11	 8	 14	 11	 -	 -	 25	 19

6)	 ค่าธรรมเนียมผู้แทนผู้ถือหุ้นแปลงสภาพ	 -	 -	 1	 1	 -	 -	 1	 1

7)	 ค่าบริการข้อมูลการรักษาทางการแพทย์

	 ในระบบคอมพิวเตอร์	 30	 -	 199	 -	 35	 -	 264	 -

(หน่วย: ล้านบาท)

ชื่อบริษัท จัดตั้งขึ้นในประเทศ

2557 2556

เงินลงทุนที่ยังไม่เรียกชำ�ระ

บริษัท เอเชีย โกลเบิล เฮลธ์ จำ�กัด (AGH)	 ฮ่องกง	 2.34 ล้านเหรียญฮ่องกง	 2.34 ล้านเหรียญฮ่องกง

บริษัท ไลฟ์ แอนด์ ลองจิวิตี้ จำ�กัด (LLL)	 ฮ่องกง	 0.10 ล้านเหรียญสหรัฐ	 0.10 ล้านเหรียญสหรัฐ

	 29.2	 ภาระผูกพันเกี่ยวกับสัญญาเช่าดำ�เนินงานและสัญญาบริการระยะยาว

			   บริษทัฯ ไดเ้ขา้ทำ�สญัญาเช่าดำ�เนินงานทีเ่กีย่วข้องกบัการเช่าทีด่นิ อาคาร พืน้ทีอ่าคารสำ�นักงาน รถยนต์และอปุกรณ์ และสญัญา 

		  บริการระยะยาว อายุของสัญญามีระยะเวลาตั้งแต่ 2 ถึง 30 ปี 

		  	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 บริษัทฯ มีจำ�นวนเงินขั้นต่ำ�ที่ต้องจ่ายในอนาคตทั้งสิ้นภายใต้สัญญาข้างต้น ดังนี้

	 29.3	 ภาระผูกพันจากสัญญาอื่น

			   บริษทัฯทำ�สญัญาการใช้อปุกรณ์ทางการแพทยกั์บบริษทัในประเทศแหง่หน่ึง สญัญามกีำ�หนดเวลา 7 ป ี(ครบกำ�หนดป ี2564)  

		  ภายใต้เงื่อนไขตามสัญญา บริษัทฯต้องซ้ือเวชภัณฑ์และบริการที่ใช้กับอุปกรณ์ดังกล่าวตลอดอายุของสัญญาตามราคาที่ระบุ 

		  ในสัญญา ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 มูลค่าเวชภัณฑ์และบริการที่บริษัทฯต้องซื้อตามสัญญาคงเหลือเป็นจำ�นวนเงินข้ันต่ำ� 

		  ประมาณ 319.0 ล้านบาท (2556: ไม่มี)

	 29.4	 ภาระผูกพันเกี่ยวกับเงินลงทุนในบริษัทย่อย

		  	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 บริษัทฯมีภาระผูกพันเกี่ยวกับส่วนของเงินลงทุนในบริษัทย่อยในต่างประเทศที่ยังไม่ 

		  เรียกชำ�ระดังนี้
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

ภายใน
1 ปี

มากกว่า
1 ถึง 5 ปี

มากกว่า
5 ปี

อัตราดอกเบี้ย
ปรับขึ้นลง

ตามราคตลาด
ไม่มีอัตรา
ดอกเบี้ย รวม

งบการเงินรวม

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557

(ร้อยละต่อปี)

อัตราดอกเบี้ย
ที่แท้จริง

สินทรัพย์ทางการเงิน	 	 	 	 	 	 	

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 2,947	 -	 -	 1,652	 77	 4,676	 0.10 - 2.75

เงินลงทุนระยะสั้น	 1,922	 -	 -	 -	 -	 1,922	 2.80 - 3.10

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น	 -	 -	 -	 -	 1,525	 1,525	

		  4,869	 -	 -	 1,652	 1,602	 8,123	

หนี้สินทางการเงิน							     

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น	 -	 -	 -	 -	 860	 860	 -

ค่าธรรมเนียมแพทย์ค้างจ่าย	 -	 -	 -	 -	 538	 538	 -

เงินกู้ยืมระยะยาวจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 -	 176	 -	 -	 -	 176	 1.50 

หุ้นกู้ระยะยาว	 -	 2,489	 2,483	 -	 -	 4,972	 4.13 - 4.97

		  -	 2,665	 2,483	 -	 1,398	 6,546	

(หน่วย: ล้านบาท)

อัตราดอกเบี้ยคงที่

	 29.5	 การค้ำ�ประกัน

			   ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 บริษัทฯมีหนังสือค้ำ�ประกันที่ออกโดยธนาคารในนามของบริษัทฯเหลืออยู่เป็นจำ�นวน 

		  เงิน 29.1 ล้านบาท ซึ่งเกี่ยวเนื่องกับภาระผูกพันทางปฏิบัติบางประการตามปกติธุรกิจ เช่น การจ่ายค่าสาธารณูปโภคและการ 

		  เช่าสถานที่ เป็นต้น

30.	เครื่องมือทางการเงิน

	 30.1	 นโยบายการบริหารความเสี่ยง

			   เครื่องมือทางการเงินที่สำ�คัญของกลุ่มบริษัทตามที่นิยามอยู่ในมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 107 “การแสดงรายการและการ 

		  เปิดเผยข้อมูลสำ�หรับเครื่องมือทางการเงิน” ประกอบด้วย เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด เงินลงทุนระยะสั้น ลูกหนี้และ 

		  เจ้าหนี้ เงินให้กู้ยืมระยะยาว เงินกู้ยืมระยะยาว และหุ้นกู้ระยะยาว กลุ่มบริษัทมีความเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับเครื่องมือทางการเงิน 

		  ดังกล่าว และมีนโยบายในการบริหารความเสี่ยงดังนี้

		  ความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อ

			   กลุ่มบริษัทมีความเสี่ยงด้านการให้สินเช่ือที่เก่ียวเน่ืองกับลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีอื่น ฝ่ายบริหารควบคุมความเสี่ยงน้ีโดย 

		  การกำ�หนดใหม้นีโยบายและวธีิการในการควบคมุสนิเช่ือทีเ่หมาะสม ดงัน้ัน กลุม่บริษัทจงึไมค่าดวา่จะไดรั้บความเสยีหายทีเ่ปน็ 

		  สาระสำ�คัญจากการให้สินเชื่อ นอกจากนี้ กลุ่มบริษัทมีฐานของลูกค้าที่หลากหลายและมีอยู่จำ�นวนมากราย จำ�นวนเงินสูงสุดที่ 

		  กลุ่มบริษัทอาจต้องสูญเสียจากการให้สินเช่ือคือมูลค่าตามบัญชีของลูกหน้ีการค้าและลูกหนี้อื่นที่แสดงอยู่ในงบแสดงฐานะ 

		  การเงิน	

		  ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย

			   กลุม่บริษทัมคีวามเสีย่งจากอตัราดอกเบีย้ทีส่ำ�คญัอนัเกีย่วเน่ืองกบัเงินฝากธนาคาร เงินลงทนุระยะสัน้ เงนิใหกู้ย้มืระยะยาว  

		  เงนิกูย้มืระยะยาว และหุน้กูร้ะยะยาวทีม่ดีอกเบีย้ อยา่งไรกต็าม เน่ืองจากสนิทรัพยแ์ละหน้ีสนิทางการเงินสว่นใหญม่อีตัราดอกเบีย้ 

		  ที่ปรับข้ึนลงตามอัตราตลาด หรือมีอัตราดอกเบี้ยคงที่ซึ่งใกล้เคียงกับอัตราตลาดในปัจจุบัน ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยของ 

		  กลุ่มบริษัทจึงอยู่ในระดับต่ำ�

			   สนิทรัพยแ์ละหน้ีสนิทางการเงนิทีส่ำ�คญัสามารถจดัตามประเภทอตัราดอกเบีย้ และสำ�หรับสนิทรัพยแ์ละหน้ีสนิทางการเงิน 

		  ที่มีอัตราดอกเบี้ยคงที่สามารถแยกตามวันที่ครบกำ�หนดหรือวันที่มีการกำ�หนดอัตราดอกเบี้ยใหม่ (หากวันที่มีการกำ�หนดอัตรา 

		  ดอกเบี้ยใหม่ถึงก่อน) ได้ดังนี้ 
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

สินทรัพย์ทางการเงิน							     

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 2,551	 -	 -	 543	 45	 3,139	 0.10 - 2.95

เงินลงทุนระยะสั้น	 2,718	 -	 -	 -	 -	 2,718	 2.93 - 3.00

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น	 -	 -	 -	 -	 1,307	 1,307	 -

		  5,269	 -	 -	 543	 1,352	 7,164	

หนี้สินทางการเงิน							     

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น	 -	 -	 -	 -	 859	 859	 -

ค่าธรรมเนียมแพทย์ค้างจ่าย	 -	 -	 -	 -	 488	 488	 -

เงินกู้ยืมระยะยาวจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 176	 -	 -	 -	 -	 176	 2.00

หุ้นกู้ระยะยาว	 -	 2,485	 2,481	 -	 -	 4,966	 4.13 - 4.97

		  176	 2,485	 2,481	 -	 1,347	 6,489	

สินทรัพย์ทางการเงิน							     

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 2,896	 -	 -	 1,601	 43	 4,540	 0.10 - 2.75

เงินลงทุนระยะสั้น	 1,802	 -	 -	 -	 -	 1,802	 2.85 - 3.00

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น	 -	 -	 -	 -	 1,525	 1,525	 -

เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 -	 -	 -	 -	 2	 2	

		  4,698	 -	 -	 1,601	 1,570	 7,869	

หนี้สินทางการเงิน							     

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น	 -	 -	 -	 -	 854	 854	 -

ค่าธรรมเนียมแพทย์ค้างจ่าย	 -	 -	 -	 -	 531	 531	 -

เงินกู้ยืมระยะยาวจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 -	 176	 -	 -	 -	 176	 1.50

หุ้นกู้ระยะยาว	 -	 2,489	 2,483	 -	 -	 4,972	 4.13 - 4.97

		  -	 2,665	 2,483	 -	 1,385	 6,533	

ภายใน
1 ปี

มากกว่า
1 ถึง 5 ปี

มากกว่า
5 ปี

อัตราดอกเบี้ย
ปรับขึ้นลง

ตามราคตลาด
ไม่มีอัตรา
ดอกเบี้ย รวม

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557

(ร้อยละต่อปี)

อัตราดอกเบี้ย
ที่แท้จริง

(หน่วย: ล้านบาท)

อัตราดอกเบี้ยคงที่

ภายใน
1 ปี

มากกว่า
1 ถึง 5 ปี

มากกว่า
5 ปี

อัตราดอกเบี้ย
ปรับขึ้นลง

ตามราคตลาด
ไม่มีอัตรา
ดอกเบี้ย รวม

งบการเงินรวม

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556

(ร้อยละต่อปี)

อัตราดอกเบี้ย
ที่แท้จริง

(หน่วย: ล้านบาท)

อัตราดอกเบี้ยคงที่
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

สินทรัพย์ทางการเงิน							     

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 2,549	 -	 -	 522	 38	 3,109	 0.10 - 2.95

เงินลงทุนระยะสั้น	 2,603	 -	 -	 -	 -	 2,603	 2.93 - 3.00

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น	 -	 -	 -	 -	 1,302	 1,302	 -

เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 -	 -	 -	 -	 2	 2	 -

		  5,152	 -	 -	 522	 1,342	 7,016	

หนี้สินทางการเงิน							     

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น	 -	 -	 -	 -	 850	 850	 -

ค่าธรรมเนียมแพทย์ค้างจ่าย	 -	 -	 -	 -	 483	 483	 -

เงินกู้ยืมระยะยาวจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 176	 -	 -	 -	 -	 176	 2.00

หุ้นกู้ระยะยาว	 -	 2,485	 2,481	 -	 -	 4,966	 4.13 - 4.97

		  176	 2,485	 2,481	 -	 1,333	 6,475	

ภายใน
1 ปี

มากกว่า
1 ถึง 5 ปี

มากกว่า
5 ปี

อัตราดอกเบี้ย
ปรับขึ้นลง

ตามราคตลาด
ไม่มีอัตรา
ดอกเบี้ย รวม

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556

(ร้อยละต่อปี)

อัตราดอกเบี้ย
ที่แท้จริง

(หน่วย: ล้านบาท)

อัตราดอกเบี้ยคงที่

			   นอกจากนี้ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 บริษัทฯมีความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยคงที่อันเกี่ยวเนื่องกับหุ้นกู้แปลง 

		  สภาพที่ถือเป็นตราสารทุนจำ�นวนเงิน 550 ล้านบาท ครบกำ�หนดชำ�ระปี 2560 มีอัตราดอกเบี้ยในอัตราร้อยละ 1 ต่อปี และร้อย 

		  ละ 10 ต่อปี ตามที่กล่าวในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 20

		  ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน

			   บริษัทฯมีความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนเกี่ยวกับการลงทุนในบริษัทย่อยเป็นเงินตราต่างประเทศ บริษัทฯไม่ได้ทำ�สัญญา 

		  ซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าเพื่อใช้เป็นเคร่ืองมือในการบริหารความเสี่ยงเน่ืองจากบริษัทฯเห็นว่าความเสี่ยงดังกล่าวอยู่ 

		  ในระดับต่ำ� กลุ่มบริษัทไม่มีนโยบายประกอบธุรกรรมตราสารอนุพันธ์ทางการเงินเพื่อการเก็งกำ�ไรหรือเพื่อการค้า

			   ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 กลุ่มบริษัทมียอดคงเหลือของสินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินที่เป็นสกุลเงินตราต่าง 

		  ประเทศในจำ�นวนเงินที่ไม่เป็นสาระสำ�คัญ

	 30.2	 มูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน

			   มูลค่ายุติธรรม หมายถึง จำ�นวนเงินที่ผู้ซื้อและผู้ขายตกลงแลกเปลี่ยนสินทรัพย์กัน หรือจ่ายชำ�ระหนี้สินในขณะที่ทั้งสอง 

		  ฝา่ยมคีวามรอบรู้ และเตม็ใจในการแลกเปลีย่นและสามารถตอ่รองราคากันไดอ้ยา่งเปน็อสิระในลกัษณะทีไ่มม่คีวามเกีย่วข้องกนั  

		  วิธีการกำ�หนดมูลค่ายุติธรรมข้ึนอยู่กับลักษณะของเคร่ืองมือทางการเงิน มูลค่ายุติธรรมจะกำ�หนดจากราคาตลาดล่าสุด หรือ 

		  กำ�หนดขึ้นโดยใช้เกณฑ์การวัดมูลค่าที่เหมาะสม 

			   กลุ่มบริษัทมีการประมาณมูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินตามหลักเกณฑ์ดังนี้

		  ก)	 สินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินที่จะครบกำ�หนดในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด เงินลงทุน 

			   ระยะสั้น ลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีอื่น เงินให้กู้ยืมระยะยาวและเงินกู้ยืมระยะยาว เจ้าหน้ีการค้าและเจ้าหน้ีอื่น และค่า 

			   ธรรมเนียมแพทย์ค้างจ่าย แสดงมูลค่ายุติธรรมโดยประมาณตามมูลค่าตามบัญชีที่แสดงในงบแสดงฐานะการเงิน

		  ข)	 หุ้นกู้ระยะยาวแสดงมูลค่ายุติธรรมตามราคาตลาดของสมาคมตลาดตราสารหนี้ไทย โดยใช้ราคาปิด ณ วันที่รายงาน

		  	 สินทรัพย์และหน้ีสินทางการเงินส่วนใหญ่ของกลุ่มบริษัทจัดอยู่ในประเภทระยะสั้นและมีอัตราดอกเบี้ยใกล้เคียงกับอัตรา 

		  ดอกเบี้ยในตลาดกลุ่มบริษัทจึงประมาณมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์และหน้ีสินทางการเงินใกล้เคียงกับมูลค่าตามบัญชีที่แสดง 

		  ในงบแสดงฐานะการเงิน สำ�หรับหุ้นกู้ระยะยาวซึ่งมีอัตราดอกเบี้ยคงที่มีมูลค่าตามบัญชี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 เป็นจำ�นวน 
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

ตามที่จัดประเภทใหม่ ตามที่จัดประเภทใหม่ตามที่เคยรายงานไว้ ตามที่เคยรายงานไว้

งบการเงินเฉพาะกิจการ

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 3,139,481	 5,857,211	 3,109,330	 5,712,060

เงินลงทุนระยะสั้น	 2,717,730	 -	 2,602,730	 -

		  เงิน 4,972.0 ล้านบาท (2556: 4,966.1 ล้านบาท) และมีมูลค่ายุติธรรมเป็นจำ�นวนเงิน 5,264.6 ล้านบาท (2556: 4,994.2 

		  ล้านบาท)

31.	การบริหารจัดการทุน 

		  วตัถปุระสงคใ์นการบริหารจดัการทนุทีส่ำ�คญัของกลุม่บริษทัคอื การจดัใหม้ซีึง่โครงสร้างทนุทีเ่หมาะสมเพือ่สนบัสนนุการดำ�เนิน 

	 ธุรกิจของกลุ่มบริษัทและเสริมสร้างมูลค่าการถือหุ้นให้กับผู้ถือหุ้น โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 กลุ่มบริษัทมีอัตราส่วนหนี้สินต่อทุน 

	 เท่ากับ 0.70:1 (2556: 0.80:1)   และเฉพาะบริษัทมีอัตราส่วนหนี้สินต่อทุนเท่ากับ 0.74:1 (2556: 0.82:1)

32.	เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน 

		  เมือ่วนัที ่25 กมุภาพนัธ์ 2558 ทีป่ระชุมคณะกรรมการบริษทัฯไดมี้มตเิหน็ชอบใหเ้สนอตอ่ทีป่ระชุมสามญัประจำ�ปผีูถ้อืหุน้ซึง่จะจดั 

	 ขึ้นในเดือนเมษายน 2558 ในเรื่องการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นจากกำ�ไรของปี 2557 ในอัตราหุ้นละ 1.95 บาท รวมเป็นเงิน 1,423.6  

	 ล้านบาท ทั้งน้ี บริษัทฯได้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลไปแล้วในอัตราหุ้นละ 0.70 บาท รวมเป็นเงิน 511.0 ล้านบาท เมื่อวันที่                        

	 5 กันยายน 2557 คงเหลือเป็นเงินปันผลที่จะจ่ายในครั้งนี้ในอัตราหุ้นละ 1.25 บาท รวมเป็นเงิน 912.6 ล้านบาท เงินปันผลนี้จะจ่ายและ 

	 บันทึกบัญชีภายหลังจากได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมสามัญประจำ�ปีผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ

33.	การจัดประเภทรายการในงบการเงิน

		  บริษทัฯไดจ้ดัประเภทรายการบญัชบีางรายการในงบการเงนิสำ�หรบัปสีิน้สดุวนัที ่31 ธันวาคม 2556 ใหมเ่พือ่ใหส้อดคลอ้งกบัการ 

	 จัดประเภทรายการบัญชีในปีปัจจุบันดังต่อไปนี้

		  ไม่มีรายการข้างต้นที่ต้องจัดประเภทใหม่สำ�หรับงบการเงิน ณ วันที่ 1 มกราคม 2556 เพื่อแสดงเปรียบเทียบ

	 	 การจัดประเภทรายการบัญชีดังกล่าวไม่มีผลกระทบต่อกำ�ไรหรือส่วนของผู้ถือหุ้นตามที่ได้รายงานไว้ 

34.	การอนุมัติงบการเงิน

		  งบการเงินนี้ได้รับอนุมัติให้ออกโดยคณะกรรมการบริษัทฯ เมื่อวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2558



และการประกอบธุรกิจของบริษัท

สรุปข้อมูล
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

วิสัยทัศน์/ พันธกิจ/ หลักการปฏิบัติ

วิสัยทัศน์/พันธกิจ :

โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์มุ่งมั่นที่จะให้การบริการทางการแพทย์ที่ดีที่สุด ด้วยความเอื้ออาทร และยึดหลักคุณธรรม แก่ผู้ป่วยของเราทุกคน            

ค่านิยม :

1.	 บริการด้วยความเอื้ออาทร

	 เราดูแลผู้ป่วย บุคคลากรในองค์กร ชุมชน และสิ่งแวดล้อมของเราด้วยความเอื้ออาทร		

2.	 มีความพร้อมในการปรับเปลี่ยน เรียนรู้ สร้างสรรค์นวัตกรรมใหม่ๆ

	 เรามุ่งมั่นที่จะสร้างสรรค์ เรียนรู้ พัฒนา เผชิญรับความท้าทาย ด้วยทัศนคติเชิงบวก และปรับตัวให้เข้ากับการเปลี่ยนแปลงของโลก

3.	 ยึดมั่นเรื่องความปลอดภัย คุณภาพ มีผลลัพธ์ที่วัดผลได้

	 เรามีการประเมิณตนเองในผลลัพธ์ด้านความปลอดภัย และคุณภาพการบริการทางการแพทย์ที่เราส่ง	มอบให้ผู้ป่วยของเรา รวมทั้งผลงาน 

	 ที่เราส่งมอบให้กับเพื่อนร่วมงานและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

4.	 ทำ�งานเป็นทีมและยึดมั่นหลักคุณธรรม

	 เราทำ�งานร่วมกันเป็นทีม และปฏิบัติต่อผู้ป่วย ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของเราด้วยการให้เกียรติกัน มีความซื่อสัตย์ และยึดมั่นในความถูกต้อง  

	 ด้วยใจที่มีคุณธรรม

ข้อมูลทั่วไป

 

ข้อมูลบริษัท

ชื่อ :	 บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน) 

ประเภทธุรกิจ :	 โรงพยาบาลเอกชน

สถานที่ตั้งสำ�นักงานใหญ่ :	 33 ซอย สุขุมวิท 3 (นานาเหนือ) ถนนสุขุมวิท

		  แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110

เลขทะเบียนบริษัท :	 0107536000994 

Home page :	 http://www.bumrungrad.com

E-mail address :	 ir@bumrungrad.com

โทรศัพท์ :	 0 2667 1000

โทรสาร :	 0 2677 2525

ทุนจดทะเบียน (ณ 31 ธ.ค. 57)	 922,702,685 บาท 

		  แบ่งเป็น	 หุ้นสามัญ จำ�นวน 921,251,022 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท

			   หุ้นบุริมสิทธิ จำ�นวน 1,451,663 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท

ทุนชำ�ระแล้ว (ณ 31 ธ.ค. 57)	 730,052,222 บาท 

		  แบ่งเป็น 	หุ้นสามัญ จำ�นวน 728,600,559 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท

			   หุ้นบุริมสิทธิ จำ�นวน 1,451,663 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

1.	 บริษัท ไวทัลไลฟ์ จำ�กัด		  ศูนย์สุขภาพ	 315,000 หุ้น 	 100.0%
	 210 ซ.สุขุมวิท 1 ถ.สุขุมวิท 
	 แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110
	 โทรศัพท์ 0 2667 2340 โทรสาร 0 2667 2341	

2.	 บริษัท เอเชีย โกลเบิล รีเสิร์ช จำ�กัด	 ให้บริการวิจัย	 5,000,000 หุ้น	 100.0%
    2 ถนนสุขุมวิท แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110	 ทางการแพทย์
	 โทรศัพท์ 0 2667 1700 โทรสาร 0 2667 1800	

3.	 บริษัท เอเชีย โกลเบิล เฮลธ์ จำ�กัด	 ศึกษาการลงทุน	 1,220,000 หุ้น	 100.0%
	 ห้อง 337, 3rd Fl. South China C.S. Building, 13-17	 ในธุรกิจการแพทย์และ
	 Wah Sing Street, Kwai Chung, New Territories	 ธุรกิจที่เกี่ยวข้อง
	 เขตปกครองพิเศษฮ่องกง		  ในเอเชีย
	 โทรศัพท์ (852) 881 8226 โทรสาร (852) 881 0377
			    
4.	 บริษัท รื่นมงคล จำ�กัด		  ถือครองกรรมสิทธิ์ที่ดิน	 34,000,000 หุ้น	 100.0%
	 11/26 ซอยสุขุมวิท 1 ถนนสุขุมวิท แขวงคลองเตยเหนือ	 บริเวณสุขุมวิท ซอย 1
	 เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110  
	 โทรศัพท์ 0 2667 1000  โทรสาร 0 2667 2525
		   
5.	 บริษัท ไลฟ์ แอนด์ ลองจิวิตี้ จำ�กัด	 บริษัทโฮลดิ้ง	 100,000 หุ้น 	 100.0%
	 ห้อง 337, 3rd Fl. South China C.S. Building, 13-17	 เพื่อการลงทุนในกิจการ
	 Wah Sing Street, Kwai Chung, New Territories	 ในต่างประเทศ
	 เขตปกครองพิเศษฮ่องกง
    โทรศัพท์ (852) 881 8226 โทรสาร (852) 881 0377
		
6.	 บริษัท ไวทัลไลฟ์ อินเตอร์เนชั่นแนล เอจี	 บริษัทโฮลดิ้ง	 100,000 หุ้น 	 51.0%
	 Neuhofstrasse 5a, Baar,		  เพื่อการลงทุนในกิจการ		  (51% ถือโดย LLL) 
    สมาพันธรัฐสวิส		  ในต่างประเทศ	

7.	 บริษัท ศูนย์พัฒนาบุคลากร บำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด	 ศูนย์พัฒนาบุคลากร	 500,000 หุ้น 	 100.0%
	 33 ซอยสุขุมวิท 3 ถนนสุขุมวิท แขวงคลองเตยเหนือ	 และจัดฝึกอบรมสำ�หรับ	
    เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110		 ธุรกิจการบริการ  
	 โทรศัพท์ 0 2667 1000  โทรสาร 0 2667 2525	 ทางการแพทย์

8.  บริษัท เฮลท์ ฮอไรซัน เอ็นเตอร์ไพรส์ พีทีอี ลิมิเตด	 บริษัทโฮลดิ้ง	 20,000 หุ้น 	 80.0%
	  8 Marina Boulevard#05-02 Marina Bay	 เพื่อการลงทุนในกิจการ
     Financial Center, สาธารณรัฐสิงคโปร์ 018981	 ในต่างประเทศ
	  โทรศัพท์ +65 6338 1888 โทรสาร +65 6337 5100
		
9.  บริษัท บำ�รุงราษฎร์ มองโกเลีย แอลแอลซี	 บริษัทโฮลดิ้ง	 4,081,000 หุ้น 	 80.0%
	  Choidog-5, Peace Avenue, 1st Khoroo,	 เพื่อการลงทุนในกิจการ		  (100% ถือโดย HHE)
     Sukhbaatar District, Ulaanbaatar, มองโกเลีย	 ในต่างประเทศ
	  โทรศัพท์ +97670129000 โทรสาร +97670111164		

นิติบุคคลที่บริษัทถือหุ้นตั้งแต่ร้อยละ 10 ขึ้นไป

		  บริษัท	 ประเภทธุรกิจ	 จำ�นวนหุ้นสามัญที่	 สัดส่วน

				    จำ�หน่ายแล้ว	 การถือหุ้น
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

บุคคลอ้างอิง

1.	 ผู้สอบบัญชี	 บริษัท สำ�นักงาน อีวาย จำ�กัด
		  ชั้น 33 อาคารเลครัชดา เลขที่ 193/136-137 ถนนรัชดาภิเษก กรุงเทพฯ 10110
		  โทรศัพท์ 0 2264 0777 โทรสาร 0 2264 0789-90

2.	 ที่ปรึกษากฎหมาย	 บริษัท ที่ปรึกษาไทย จำ�กัด 
		  63 ซอย 8 (ซอยปรีดา) ถนนสุขุมวิท กรุงเทพฯ 10110
		  โทรศัพท์ 0 2255 2552 โทรสาร 0 2653 1133

3.	 นายทะเบียนหลักทรัพย์	 บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำ�กัด
		  62 อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ชั้น 4,
		  6-7 ถนนรัชดาภิเษก เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110
		  โทรศัพท์ 0 2229 2888 โทรสาร 0 2359 1259

4.	 นายทะเบียนหุ้นกู้แปลงสภาพ	 บริษัท  โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)
		  33 ซอย สุขุมวิท 3 (นานาเหนือ) ถนนสุขุมวิท แขวงคลองเตยเหนือ 
		  เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110
		  โทรศัพท์ 0 2667 2025 โทรสาร 0 2667 2031

5.	 ผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้แปลงสภาพ	 ธนาคารทหารไทย จำ�กัด (มหาชน)
		  3000 ถนนพหลโยธิน จตุจักร กรุงเทพฯ 10900
		  โทรศัพท์ 0 2299 1111, 0 2617 9111 โทรสาร 0 2299 1784

6. นายทะเบียนหุ้นกู้	 ธนาคารไทยพาณิชย์ จำ�กัด (มหาชน)
		  9 ถนนรัชดาภิเษก จัตุจักร กรุงเทพฯ 10900
		  โทรศัพท์ 0 2544 4049 โทรสาร 0 2937 7662

10. บริษัท โซล ซีเนียร์ส ทาวเวอร์ แอลแอลซี	 เจ้าของและ	 8,000,000 หุ้น 	 40.8%
	  Choidog-5, Peace Avenue, 1st Khoroo,	 ผู้ดำ�เนินการโรงพยาบาล		  (51% ถือโดย BML)
     Sukhbaatar District, Ulaanbaatar, มองโกเลีย	 Ulaanbaatar Songdo	
	  โทรศัพท์ +97670129000 โทรสาร +97670111164		

11.	บริษัท ศูนย์พัฒนาและฝึกอบรมบุคลากร บำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด	 ศูนย์พัฒนาบุคลากร	 500,000 หุ้น 	 100.0%
	 33 ซอยสุขุมวิท 3 ถนนสุขุมวิท แขวงคลองเตยเหนือ	 และจัดฝึกอบรมสำ�หรับ
	 เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110		  ธุรกิจการบริการ  
	 โทรศัพท์ 0 2667 1000  โทรสาร 0 2667 2525	 ทางการแพทย์ให้	
			   กับบริษัทในเครือเท่านั้น

12.	บริษัท บำ�รุงราษฎร์ อินเตอร์เนชั่นแนล จำ�กัด 	 หยุดดำ�เนินการชั่วคราว	 45,938 หุ้น	 31.5%
	 33 ซอยสุขุมวิท 3 ถนนสุขุมวิท แขวงคลองเตยเหนือ
	 เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110
	 โทรศัพท์ 0 2667 1000 โทรสาร 0 2667 2525
	
13.	บริษัท ซีดีอี เทรดดิ้ง จำ�กัด		  หยุดดำ�เนินการชั่วคราว	 100,000 หุ้น 	 30.0%
	 33 ซอยสุขุมวิท 3 ถนนสุขุมวิท แขวงคลองเตยเหนือ
	 เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110  
	 โทรศัพท์ 0 2667 1000  โทรสาร 0 2667 2525	

		  บริษัท	 ประเภทธุรกิจ	 จำ�นวนหุ้นสามัญที่	 สัดส่วน

				    จำ�หน่ายแล้ว	 การถือหุ้น
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

นโยบายและการประกอบธุรกิจ

	 บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน) (“บริษัท”) ประกอบกิจการ โรงพยาบาลเอกชนในกรุงเทพมหานคร มีจำ�นวนเตียง

จดทะเบียน 580 เตียง และความสามารถรองรับผู้ป่วยนอกมากกว่า 5,500 คนต่อวัน และเป็นหนึ่งในผู้นำ�ในการให้บริการทางการแพทย์ใน

ประเทศไทย และในภมิูภาคเอเชียตะวนัออกเฉยีงใต ้โดยมกีารใหบ้ริการอยา่งครบวงจรทัง้การบริการผูป้ว่ยนอก และการบริการผูป้ว่ยใน ตลอด

เวลาทีผ่า่นมา บริษัทไดใ้หค้วามสำ�คญักบัการรักษาพยาบาลทีม่คีณุภาพ คณะแพทยแ์ละพนักงานทีม่คีวามเช่ียวชาญ และเปน็โรงพยาบาลแหง่

แรกในเอเชีย ที่ได้รับการรับรองคุณภาพโรงพยาบาลระดับสากล (JCI Accreditation) ตามมาตรฐานการรับรองของสหรัฐอเมริกา นอกจาก

นี้โรงพยาบาลยังได้รับการรับรอง JCI’s Clinical Care Program Certification (CCPC) ใน Primary Stroke Program, Acute Myocardial 

Infarction, Diabetes Mellitus Type I and II และ Chronic Kidney Disease Stage I to IV อีกทั้งเป็นโรงพยาบาลเอกชนแห่งแรกที่ได้รับการ

รับรองมาตรฐานคุณภาพโรงพยาบาลไทย (Thai Hospital Accreditation - HA)

ผังโครงสร้างองค์กร ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557

บริษัท โรงพยาบาล บำ�รุงราษฎร์

จำ�กัด (มหาชน)

บริษัท
ไวทัลไลฟ์
จำ�กัด

บริษัท เอเชีย
โกเบิล รีเสิรซ์

จำ�กัด

บริษัท รื่น
มงคล จำ�กัด

บริษัท ศูนย์
พัฒนาบุคลากร
บำ�รุงราษฎร์ 

จำ�กัด

บริษัท ศูนย์
พัฒนาและ
ฝึกอบรม
บุคลากร

บำ�รุงราษฎร์ 
จำ�กัด

บริษัท ไลฟ์
แอนด์ลองจิิวิตี้

จำ�กัด

บริษัท เอเชีย 
โกลเบิล เฮลธ์ 

จำ�กัด 

บริษัท เฮลท์
ฮอไรซัน

เอ็นเตอร์ไพรส์ 
พีทีอี ลิมิเตด 

บริษัท 
บำ�รุงราษฎร์ 
มองโกลเลีย
แอลแอลซี 

บริษัท
ไวทัลไลฟ์ 
อินเตอร์

เนชั่นแนล เอจี 

บริษัท
บำ�รุงราษฎร์
อินเตอร์

เนชั่นแนล จำ�กัด

บริษัท ซีดีอี

เทรดดิ้ง จำ�กัด 

Seoul Senior

Towers LLC.

บริหารโรงพยาบาล บำ�รุงราษฎร์ อินเตอร์เนชั่นแนล, กรุงเทพฯ

ให้บริการวิจัย

ทางการแพทย์

ครอบครอง
กรรมสิทธิ์ ในที่ดิน 
ณ บริเวณสุขุมวิท 

ซอย 1

ศูนย์พัฒนาบุคลากร
และจัดฝึกอบรม
สำ�หรับธุรกิจการ
บริการทางการ

แพทย์

บริษัทโฮลดิ้งเพื่อการ
ลงทุนในกิจการใน

ต่างประเทศ

ศึกษาการลงทุน
ในธุรกิจการแพทย์
และธุรกิจที่เกี่ยวข้อง
ในภูมิภาคเอเชีย

บริษัทโฮลดิ้งเพื่อการ
ลงทุนในกิจการใน

ต่างประเทศ

บริษัทโฮลดิ้งเพื่อการ
ลงทุนในกิจการใน

ต่างประเทศ

บริษัทโฮลดิ้งเพื่อการ
ลงทุนในกิจการใน

ต่างประเทศหยุดการดำ�เนินการ หยุดการดำ�เนินการ

เจ้าของและผู้ดำ�เนินการ
โรงพยาบาลอูลานบาตอร์
ซองโด ประเทศมองโกเลีย

ศูนย์พัฒนาบุคลากร
และจัดฝึกอบรม
สำ�หรับธุรกิจการ
บริการทางการ

แพทย์ให้กับบริษัท
ในเครือ

100.0% 100.0%

31.5% 30.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

100.0%

51.0%

51.0%

80.0%
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

	 บริษัทมีบริษัทย่อยที่ถือหุ้นโดยตรง 8 บริษัท ประกอบด้วย (1) บริษัท ไวทัลไลฟ์ จำ�กัด (2) บริษัท เอเชีย โกลเบิล เฮลธ์ จำ�กัด (3) บริษัท 

เอเชีย โกลเบิล รีเสิร์ช จำ�กัด (4) บริษัท รื่นมงคล จำ�กัด (5) บริษัท ไลฟ์ แอนด์ ลองจิวิตี้ จำ�กัด (6) บริษัท ศูนย์พัฒนาบุคลากร บำ�รุงราษฎร์ 

จำ�กัด (7) บริษัท ศูนย์พัฒนาและฝึกอบรมบุคลากร บำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด และ (8) บริษัท เฮลท์ ฮอไรซัน เอ็นเตอร์ไพรส์ พีทีอี ลิมิเตด 

	 บริษัทยังมีบริษัทย่อยที่ถือหุ้นโดยอ้อมจำ�นวน 3 บริษัท ประกอบด้วย (1) บริษัท ไวทัลไลฟ์ อินเตอร์เนชั่นแนล เอจี (ถือหุ้น 51%) (2) บริษัท 

บำ�รุงราษฎร์ มองโกลเลีย แอลแอลซี (ถือหุ้น 80% ตามสัดส่วนการลงทุนใน บริษัท เฮลท์ ฮอไรซัน เอ็นเตอร์ไพรส์ พีทีอี ลิมิเตด) และ (3) 

บริษัท โซล ซีเนียร์ส ทาวเวอร์ แอลแอลซี (ถือหุ้นประมาณ 41% ตามสัดส่วนการลงทุนใน บริษัท เฮลท์ ฮอไรซัน เอ็นเตอร์ไพรส์ พีทีอี ลิมิเตด 

และ บริษัท บำ�รุงราษฎร์ มองโกลเลีย แอลแอลซี)

	 นอกจากนี้ บริษัทยังมีบริษัทร่วมอีก 2 บริษัท คือ บริษัท บำ�รุงราษฎร์ อินเตอร์เนชั่นแนล จำ�กัด ซึ่งบริษัทถือหุ้น 31.5% และบริษัท ซีดีอี 

เทรดดิ้ง จำ�กัด ซึ่งบริษัทถือหุ้น 30% 

โครงสร้างบริษัทมีดังต่อไปนี้

	 บริษัท ไวทัลไลฟ์ จำ�กัด (“VTL”) เป็นผู้บุกเบิกด้านเวชศาสตร์วัยยุวัฒน์แบบครบวงจร โดยจะรวมถึงการตรวจหา ประเมิน และการป้องกัน 

เพื่อให้ร่างกายมีสุขภาพที่ดี และอ่อนกว่าวัย และใช้กลยุทธ์เพื่อการฟื้นฟูความเสื่อมของร่างกาย เพื่อให้ผู้ป่วยมีสุขภาพแข็งแรงและใช้ชีวิตได้

อย่างมีความสุข Vitallife นำ�เอาเทคโนโลยีอันทันสมัยมาให้บริการเพื่อให้ผู้ป่วย “รู้สึกอ่อนกว่าวัย ดูดีขึ้น และมีชีวิตยืนยาวขึ้น” การวิเคราะห์ 

Biomarker, โปรแกรมอาหารเสริมชนิดใหม่ๆ การประเมินสภาวะพิษในร่างกาย การตรวจพบแต่เนิ่นๆ และการใช้ยาเพื่อฟื้นฟูสภาพร่างกาย 

ล้วนเป็นหัวใจสำ�คัญของ Vitallife

	 บริษัท เอเชีย โกลเบิล เฮลธ์ จำ�กัด (“AGH”) เป็นบริษัทซึ่งทำ�หน้าที่สนับสนุนการลงทุนในธุรกิจการแพทย์และธุรกิจที่เกี่ยวข้องในภูมิภาค

	 บริษัท เอเชีย โกลเบิล รีเสิร์ช จำ�กัด (“AGR”) เป็นผู้ให้บริการด้านวิจัยทางคลินิกทั้งในประเทศ และในเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ โดยเป็น 

(1) ศูนย์ประสานวิจัย (Contract Research Organization หรือ CRO) ซึ่งคือผู้ทดลองวิจัยทางคลินิกให้กับบริษัทยา บริษัท biotech และ

บริษัทอุปกรณ์การแพทย์ และ (2) ศูนย์วิจัยทางคลินิก (Site Management Organization หรือ SMO) ซึ่งเป็นผู้บริหารโครงการวิจัยต่างๆ 

เพื่อให้ได้การวิจัยและข้อมูลที่มีคุณภาพ

	 บริษัท รื่นมงคล จำ�กัด (“RM”) เป็นผู้ครอบครองกรรมสิทธิ์ในที่ดินขนาด 3 ไร่ 3 งาน 44.4 ตารางวา บริเวณสุขุมวิท ซอย 1  เพื่อรองรับ

การขยายกิจการของโรงพยาบาลในอนาคต

	 บริษัท ไลฟ์ แอนด์ ลองจิวิตี้ จำ�กัด (“LLL”) จดทะเบียนในเขตบริหารพิเศษฮ่องกงแห่งสาธารณรัฐประชาชนจีน โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเป็น

บริษัทโฮลดิ้งเพื่อการลงทุนในกิจการในต่างประเทศ

	 บริษัท บำ�รุงราษฎร์อินเตอร์เนช่ันแนล จำ�กัด (“BIL”) เป็นผู้ลงทุนในโครงการต่างๆในต่างประเทศของบริษัท ซึ่งมุ่งเน้นการลงทุนใน

ธุรกิจโรงพยาบาลและการบริหารโรงพยาบาล ในช่วงปี 2554 ที่ผ่านมานั้น BIL ได้ถอนการลงทุนในต่างประเทศ อันประกอบด้วยการจำ�หน่าย 

โรงพยาบาล Asian Hospital ในประเทศฟิลิปปินส์ และการไม่ต่อสัญญาการบริหารโรงพยาบาล Mafraq ในกรุงอาบูดาบี สหรัฐอาหรับ 

เอมิเรต เพื่อหันมามุ่งเน้นการขยายตลาดภายในประเทศ โดยที่ขณะน้ี BIL ก็ได้หยุดดำ�เนินกิจการและทยอยลดทุนจดทะเบียน เพื่อคืนเงิน

ลงทุนให้แก่ผู้ถือหุ้นตามสัดส่วนการลงทุน

	 บริษัท ซีดีอี เทรดดิ้ง จำ�กัด (“CDE”) (เดิมชื่อ บริษัท โกลเบิลแคร์ โซลูชั่น (ประเทศไทย) จำ�กัด) เดิมเป็นบริษัทพัฒนาระบบซอฟท์แวร์

สำ�หรับโรงพยาบาล ในปี 2550 บริษัท โกลเบิลแคร์ โซลูช่ัน (ประเทศไทย) จำ�กัด ได้ขายสินทรัพย์หลัก คือผลิตภัณฑ์ซอฟท์แวร์บริหาร 

โรงพยาบาลและสินทรัพย์อื่นๆ ให้กับกลุ่มไมโครซอฟท์ และได้จดทะเบียนเปลี่ยนชื่อเป็น บริษัท ซีดีอี เทรดดิ้ง จำ�กัด โดยที่ขณะนี้ CDE 

Trading หยุดการดำ�เนินกิจการชั่วคราว
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

โครงสร้างรายได้  

หน่วย: ล้านบาท

กลุ่มธุรกิจ ดำ�เนินการโดย %
การถือหุ้น
ของบริษัท รายได้รวม รายได้รวม รายได้รวม% % %

	 2557	 2556	 2555

	 ธุรกิจการแพทย์	 บมจ.โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์		  15,135	 95.1	 14,008	 95.6	 12,662	 90.2

	 ธุรกิจการแพทย์	 บจ.ไวทัลไลฟ์	 100.0	 225	 1.4	 243	 1.7	 194	 1.4

	 ธุรกิจการแพทย์	 บริษัท โซลซีเนียร์สทาวเวอร์แอลแอลซี	   40.8	 212	 1.3	 -	 -	 -	 -

	 รวมธุรกิจการแพทย์		  15,572	 97.9	 14,251	 97.3	 12,856	 91.6

	 ธุรกิจให้เช่า	 บมจ. โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์		  58	 0.4	 94	 0.6	 125	 0.9

	 ธุรกิจให้เช่า	 บจ. รื่นมงคล 	 100.0	 -	 0.0	 1	 -	 1	 -

	 รวมธุรกิจให้เช่า	 		  58	 0.4	 95	 0.6	 126	 0.9

	 อื่นๆ	 บมจ. โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์		  262	 1.6	 280	 1.9	 1,048	 7.5

	 อื่นๆ	 บจ. ไวทัลไลฟ์	 100.0	 4	 0.0	 5	 0.1	 4	 -

	 อื่นๆ	 บจ. เอเชีย โกลเบิล รีเสิร์ช	 100.0	 12	 0.1	 18	 0.1	 7	 -

	 อื่นๆ	 บจ. รื่นมงคล	 100.0	 -	 -	 2	 -	 -	 -

	 อื่นๆ	 บจ. เฮลท์ ฮอไรซัน เอ็นเตอร์ไพรส์

		  พีทีอี ลิมิเตด	     80.0	 1	 0.0	 -	 -	 -	 -

	 อื่นๆ	 บจ. ศูนย์พัฒนาบุคลากร บำ�รุงราษฎร์  	100.0	 1	 0.0	 -	 -	 -	 -

	 รวมอื่นๆ			   280	 1.8	 305	 2.1	 1,059	 7.5

	 รวม			   15,910	 100.0	 14,651	 100	 14,041	 100

	 บริษัท ไวทัลไลฟ์ อินเตอร์เนชั่นแนล เอจี (“VTLAG”) เป็นบริษัทโฮลดิ้งเพื่อการลงทุนในกิจการในต่างประเทศ

	 บริษัท ศูนย์พัฒนาบุคลากร บำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (“BHPDC”) เป็นศูนย์พัฒนาบุคลากรและจัดฝึกอบรมสำ�หรับธุรกิจการบริการทางการ

แพทย์

	 บริษัท เฮลท์ ฮอไรซัน เอ็นเตอร์ไพรส์ พีทีอี ลิมิเตด (“HHE”)  เป็นบริษัทโฮลดิ้งเพื่อการลงทุนในกิจการในต่างประเทศ 

	 บริษัท บำ�รุงราษฎร์ มองโกลเลีย แอลแอลซี (“BML”) เป็นบริษัทโฮลดิ้งเพื่อการถือครอง หุ้นสามัญร้อยละ 51 ของบริษัท โซล ซีเนียร์ส 

ทาวเวอร์ แอลแอลซี

	 บริษทั โซล ซเีนียร์ส ทาวเวอร์ แอลแอลซ ี(“SST”) เปน็เจา้ของและผูด้ำ�เนินกจิการโรงพยาบาล อลูานบาตอร์ ซองโด (Ulaanbaatar Songdo 

Hospital) ในประเทศมองโกเลีย

	 บริษัท ศูนย์พัฒนาและฝึกอบรมบุคลากร บำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (“BHPDTC”) เป็นศูนย์พัฒนาบุคลากรและจัดฝึกอบรมสำ�หรับธุรกิจการ

บริการทางการแพทย์ ให้กับบริษัทในเครือเท่านั้น
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

บริการของโรงพยาบาล:

	 บริการของโรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์อินเตอร์เนชั่นแนล กรุงเทพมหานคร สามารถแบ่งได้ดังต่อไปนี้

1.	 บริการผู้ป่วยนอก มีศูนย์บริการผู้ป่วยนอกจำ�นวน 39 ศูนย์ และคลินิกตรวจผู้ป่วยกว่า 276 ห้อง สามารถรองรับผู้ป่วยนอกได้กว่า 5,500  

	 คนต่อวัน รายละเอียดของศูนย์ มีดังต่อไปนี้

	 • ศูนย์ภูมิแพ้	 • ศูนย์อายุรกรรม

	 • ศูนย์หัวใจเต้นผิดจังหวะ	 • คลินิคความจำ�

	 • คลินิกเต้านม	 • ศูนย์สุขภาพชาย

	 • ศูนย์กุมารเวช	 • ศูนย์โรคระบบประสาท

	 • ศูนย์ทันตกรรม	 • ศูนย์โรคไต

	 • ศูนย์เบาหวาน	 • ศูนย์ออร์โธปิดิกส์

	 • ศูนย์วินิจฉัยและบำ�บัดรักษา	 • คลินิกโรคพาร์กินสันและการเคลื่อนไหวผิดปกติ

	 • ศูนย์ไตเทียม	 • ศูนย์เวชศาสตร์มารดาและทารกปริกำ�เนิด

	 • ศูนย์ทางเดินอาหาร-ตับ	 • ศูนย์ฟื้นฟูสมรรถภาพ

	 • ศูนย์หู คอ จมูก	 • ศูนย์ศัลยกรรมตกแต่ง

	 • ศูนย์ฉุกเฉิน	 • ศูนย์โรคปอดและโรคระบบทางเดินหายใจ

	 • ศูนย์จักษุ	 • ศูนย์ผิวหนัง และความงามด้านผิวพรรณ

	 • ศูนย์การเจริญพันธุ์	 • ศูนย์คุณภาพการนอนหลับ

	 • ศูนย์ตรวจสุขภาพ	 • สถาบันกระดูกสันหลังบำ�รุงราษฎร์

	 • ศูนย์หัวใจ	 • ศูนย์ศัลยกรรม

	 • ศูนย์มะเร็งฮอไรซัน	 • ศูนย์การแพทย์สำ�หรับผู้เดินทาง 

	 • ศูนย์บำ�บัดด้วยออกซิเจนความกดบรรยากาศสูง	 • ศูนย์ทางเดินปัสสาวะ

	 • คลินิกโรคความดันโลหิตสูง	 • ศูนย์เวชศาสตร์ชะลอวัย (Vitallife)

	 • แผนกผู้ป่วยหนัก	 • ศูนย์สูติ-นรีเวช

	 • ศูนย์ผ่าตัดเปลี่ยนข้อเทียม	

2.	 บริการผู้ป่วยใน มีจำ�นวนเตียงจดทะเบียน 580 เตียง ซึ่งรวมทั้งเตียงผู้ป่วยทั่วไป และเตียงผู้ป่วยวิกฤต 

		  ในป ี2557 บริษทัไดใ้หบ้ริการรักษาผูป้ว่ยทัง้สิน้มากกวา่หน่ึงลา้นคร้ัง โดยทีม่สีว่นแบง่รายไดจ้ากผูป้ว่ยในและผูป้ว่ยนอกในป ี2557 

ดังต่อไปนี้
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*	 หมายเหตุ ข้อมูลของผู้ป่วยต่างประเทศเป็นข้อมูลตามสัญชาติ ซึ่งรวมทั้งชาวต่างชาติที่อยู่ในประเทศไทยและในภูมิภาคเอเชีย (Expatriates)

	 และนักท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ

การให้บริการผู้ป่วยต่างประเทศ: 

	 บริษทัประสบความสำ�เร็จอยา่งตอ่เน่ืองในการเปน็ทีรู้่จกัในตลาดตา่งประเทศเพิม่ข้ึนเร่ือยๆ จนมฐีานลกูคา้ชาวตา่งชาตทิีเ่ข้มแข็ง บริษัท

มีศูนย์บริการผู้ป่วยต่างชาติ เพื่ออำ�นวยความสะดวกในด้านต่างๆ เช่น บริการล่าม บริการประสานงานกับประกันภัยระหว่างประเทศ บริการ

ประสานงานทางด้านการแพทย์ บริการรับย้ายผู้ป่วย (Referral Center) บริการติดต่อสื่อสารทางอีเมลล์ บริการต่อ วีซ่า การติดต่อสถานทูต 

การต้อนรับที่สนามบินและการช่วยเหลือในการเดินทาง เป็นต้น บริษัทมีสำ�นักงานตัวแทนต่างประเทศ 26 แห่งใน 17 ประเทศ

	 ในปี 2557 โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์อินเตอร์เนชั่นแนล กรุงเทพมหานครได้ให้บริการรักษาผู้ป่วยชาวต่างชาติจากกว่า 200 ประเทศ รวม

เกือบ 520,000 ครั้ง โดยที่ประเทศที่ทำ�รายได้สูงสุดให้กับบริษัทสามอันดับแรกจะเป็นสาธารณรัฐแห่งสหภาพพม่า สหรัฐอาหรับเอมิเรตส์ และ 

โอมาน

	 รูปภาพต่อไปนี้ แสดงถึงรายรับของบริษัทแบ่งตามผู้ป่วยในประเทศและผู้ป่วยต่างประเทศห้าปีที่ผ่านมา

โรงพยาบาลในกรุงเทพมหานคร:

ในปัจจุบัน โรงพยาบาลมีการให้บริการใน 5 อาคาร:

	 1.	 อาคารบำ�รุงราษฎร์อินเตอร์เนชั่นแนลคลินิก เป็นอาคารผู้ป่วยนอก 22 ชั้น โดย 10 ชั้นแรกเป็นชั้นจอดรถ และ 12 ชั้นบนเป็น 

		  คลินิกและบริการสนับสนุน ซึ่งรวมถึง ชั้นเพื่อบริการสนับสนุน เช่น แผนกต้อนรับและให้บริการผู้ป่วย และห้องประชุมและอบรม 

		  สัมมนา

	 2.	 อาคารโรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์อินเตอร์เนช่ันแนล ให้บริการทั้งผู้ป่วยในและผู้ป่วยนอก โดยมีเตียงจดทะเบียนในให้บริการ 

		  ผู้ป่วยใน 580 เตียง

	 3.	 อาคารบีเอช เรซิเดนซ์ ปัจจุบันใช้เป็นพื้นที่สำ�หรับหน่วยงานสนับสนุน และเป็นที่จอดรถจำ�นวน 7 ชั้น

	 4.	 อาคารไวทัลไลฟ์ ปัจจุบันใช้เป็นพื้นที่สำ�หรับให้บริการของทางบริษัท ไวทัลไลฟ์ จำ�กัด ซึ่งให้บริการทางด้านเวชศาสตร์วัยยุวัฒน์ 

		  แบบครบวงจร

	 5.	 อาคารบำ�รุงราษฎร์ ทาวเวอร์ ปัจจุบันใช้เป็นพื้นที่สำ�นักงานของหน่วยงานสนับสนุน รวมถึงเป็นหอพักพนักงานซึ่งสามารถรองรับ 

		  ได้กว่า 1,000 ราย

โรงพยาบาลอูลานบาตอร์ ซองโด (Ulaanbaatar Songdo Hospital, UBSD) ในประเทศมองโกเลีย:

	 เป็นโรงพยาบาลช้ันนำ�แห่งหน่ึงในเมืองหลวงของมองโกเลีย ด้วยอาคาร 8 ช้ัน พร้อมช้ันใต้ดิน และมีเตียงบริการผู้ป่วยในจำ�นวน  

98 เตียง
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ภาวะอุตสาหกรรมและการแข่งขัน

	 ในอดีต ธุรกิจโรงพยาบาลเอกชนมักจะมีขนาดเล็ก บริหารงานแบบครอบครัว แต่ปัจจุบันได้มีวิวัฒนาการพัฒนาธุรกิจจนเป็นกิจการ

ขนาดใหญ่ บริหารแบบมืออาชีพ มีระบบมาตรฐานทั้งจากภายในประเทศ และระดับนานาชาติ มีการยกระดับคุณภาพการรักษาพยาบาล 

ความปลอดภัย ระเบียบการบริหารงาน กระบวนการทำ�งานต่างๆ ให้มากยิ่งขึ้น และยังรวมถึงการรวบรวมทีมแพทย์ผู้เชี่ยวชาญในด้านต่างๆ 

มากขึ้นเรื่อยๆ ส่งผลให้ธุรกิจโรงพยาบาลเอกชนเป็นที่ยอมรับ และมีทิศทางขยายตัวอย่างต่อเนื่อง 

	 สถานการณ์ทางการเมอืงต้ังแตไ่ตรมาสแรกของป ี2557 นี ้ไดส้ง่ผลกระทบใหจ้ำ�นวนผูป้ว่ยและรายไดจ้ากกลุม่โรคทีม่คีวามรุนแรงลดลง 

โดยเฉพาะในช่วงครึ่งปีแรก จำ�นวนผู้ป่วยในส่วนของกลุ่มตลาดต่างประเทศได้รับผลกระทบมากกว่าตลาดผู้ป่วยชาวไทย และชาวต่างชาติที่

ทำ�งานอยู่ในภูมิภาค เนื่องจากช่วงเวลาดังกล่าวนั้น หลายๆ ประเทศได้มีคำ�เตื่อนเกี่ยวกับการเดินทางมาที่ประเทศไทย สถานการณ์ดังกล่าว

เร่ิมปรับตวัดข้ึีนหลงัจากมรีฐับาลช่ัวคราวใหม ่จนปริมาณผูป้ว่ยกลบัมามกีารเตบิโตไดอ้กีคร้ังในไตรมาสสดุทา้ยของป ีเปน็ผลสบืเน่ืองมาจากการ

ฟื้นตัวของความต้องการจากตลาดผู้ป่วยต่างประเทศและการปรับตัวในการดำ�เนินกลยุทธ์ของบริษัท การเติบโตทางเศรษฐกิจ รายได้ผู้บริโภค

เมือ่รวมกับแนวโน้มความเปน็สงัคมผูส้งูอายทุีม่ากข้ึนน้ัน จะเปน็ตวักระตุ้นความตอ้งการในการใช้จา่ยทางดา้นสขุภาพเพิม่ข้ึนเร่ือยๆ ทางดา้น

ผูใ้หบ้ริการทัง้หลายก็ยังคงพยายามรักษาการเตบิโตในตลาดของตนเองอยา่งตอ่เน่ือง สง่ผลตอ่ความนิยมของประเทศไทยเพิม่ข้ึนเร่ือยๆ ทัง้ใน

ส่วนของการท่องเที่ยวเองและการเป็นจุดหมายปลายทาง ทางการแพทย์สำ�หรับผู้ป่วยมากขึ้น บริการเพื่อการป้องกันและดูแลสุขภาพจะช่วย

ขยายตลาดให้กว้างมากขึ้นกว่าแค่การรักษาอาการป่วยเท่านั้น มีการขยายเครือข่ายการบริการไปถึงผู้บริโภคชานเมืองและจังหวัดต่างๆ มาก

ขึ้น จนก่อให้เกิดผู้ให้บริการขนาดใหญ่ ที่มีอำ�นาจต่อรองเพิ่มมากยิ่งขึ้น

	 สำ�หรับในกรุงเทพมหานครน้ัน ยังคงเป็นตลาดสำ�หรับโรงพยาบาลเอกชนที่สำ�คัญที่สุด ซึ่งในปัจจุบันน้ีการปรับปรุง การขยับขยาย

วิทยาเขตใหม่ๆ ไม่ได้มีเฉพาะในภาคเอกชนเท่านั้น แต่ในส่วนของโรงพยาบาลของรัฐหลายๆ แห่ง ก็ได้มีการกำ�หนดเป้าหมายไปในส่วนของ

ผู้ป่วยระดับบน กลุ่มเดียวกันกับทางโรงพยาบาลเอกชน ซึ่งทำ�ให้ผู้ป่วยชาวไทยและผู้ป่วยต่างประเทศที่กำ�ลังมองหาการรักษาที่มีคุณภาพสูง  

ในสิ่งแวดล้อมและสิ่งอำ�นวยความสะดวกที่ทันสมัย นั้นมีตัวเลือกที่มากขึ้นกว่าเดิม

	 สำ�หรับทางบริษัทน้ัน ได้วางกลุ่มเป้าหมายสำ�หรับผู้ป่วยภายในประเทศไว้ที่ระดับบน เพื่อครอบครัวที่แสวงหาการรักษาพยาบาลที่ดี

ที่สุด ซึ่งมักจะเป็นผู้ป่วยอาการรุนแรง ที่ทาง บำ�รุงราษฎร์จะนำ�เสนอทีมแพทย์ที่มีความชำ�นาญระดับสูง พร้อมด้วยเทคโนโลยีในการรักษาอัน

กา้วหน้า การบริการทีเ่ปน็เลศิในบรรยากาศและสิง่แวดลอ้มทีใ่หค้วามรู้สกึอบอุน่ โดยทางบริษทัก็จะพยายามถา่ยทอดประสบการณ์อนัเปน็เลศิ 

และความรู้สึกอบอุ่นเหล่านี้ผ่านทางช่องทางที่หลากหลายทั้งทางสื่อมวลชน, การจัดกิจกรรม, อินเทอร์เน็ตและการสื่อสารในรูปแบบอื่นๆ นั้น 

ให้แก่กลุ่มเป้าหมายได้รับทราบ

	 สำ�หรับภาพรวมอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพน้ัน คาดการณ์ว่ายังคงมีการเติบโตอย่างต่อเน่ือง และประเทศไทยน้ันก็ถือเป็น 

จดุหมายปลายทางทีส่ำ�คญัอกีแหง่หน่ึง ซึง่ความตอ้งการดงักลา่วยงัคงไดรั้บแรงหนุนจาก 2 กลุม่ทีส่ำ�คญัคอื กลุม่ผูส้งูอายจุากประเทศทีพ่ฒันา

แล้วที่มีระบบดูแลสุขภาพ และค่าใช้จ่ายด้านการรักษาพยาบาลที่ค่อนข้างสูง และอีกกลุ่มเป้าหมายในประเทศกำ�ลังพัฒนาที่ระบบการรักษา

พยาบาลยงัขาดแคลนและยงัไมไ่ดรั้บการพฒันาใหม้คีณุภาพเพยีงพอ ปจัจยัเหลา่น้ีเปน็สิง่ผลกัดนัใหก้ลุม่เปา้หมายดงักลา่วแสวงหาบริการดา้น

สขุภาพเพือ่สนองความตอ้งการในระยะทางทีเ่ดนิทางสะดวก ซึง่คูแ่ข่งทีส่ำ�คญัของประเทศไทยในอดตีน้ันกจ็ะเปน็ ประเทศสงิคโปร์และอนิเดยี

เป็นหลัก แต่ในปัจจุบันก็มีผู้เล่นอื่นๆ เพิ่มเข้ามาไม่ว่าจะเป็นประเทศมาเลเซีย เกาหลีใต้ ตุรกี และประเทศในแถบลาติน อเมริกา และนี่ก็เป็น

อีกหนึ่งเหตุผลในการเข้าซื้อกิจการโรงพยาบาล อูลานบาตอร์ ซองโด (Ulaanbaatar Songdo Hospital) ในประเทศมองโกเลีย เพื่อแข่งขันกับ

ประเทศเกาหลีใต้ ในส่วนของตลาดผู้ป่วยส่งต่อ

	 ปัจจุบันหลายๆ ประเทศ ก็มีการพัฒนากลยุทธ์เพื่อดึงดูดอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพประกอบกับโรงพยาบาลต่างๆ ก็ได้รับ

การรับรองมาตรฐานในระดับสากลเพิ่มมากข้ึน ทำ�ให้แนวโน้มตลาดการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพจะถูกแบ่งในแต่ละระดับและแต่ละภูมิภาคมาก

ยิ่งขึ้น อย่างไรก็ตาม บริษัทเชื่อว่า ในหลากหลายความชำ�นาญเฉพาะทาง เรามีศักยภาพ มีความสามารถในแข่งขันได้ โดยเฉพาะกลุ่มตลาด

โดยรอบรัศมีเที่ยวบินการเดินทางไม่เกินครึ่งวัน

	 แม้ว่าสภาพการแข่งขันทั่วโลกจะเพิ่มขึ้น แต่สำ�หรับประเทศไทยนั้นก็มีความได้เปรียบในการแข่งขันหลายๆ ประการ มีการผสมผสาน

เอกลกัษณ์เฉพาะ ไมว่า่จะเปน็ทมีแพทยค์ณุภาพสงู วฒันธรรมการใหบ้ริการทีน่่าประทบัใจ ราคาสมเหตสุมผลและประสบการณ์อนัยาวนานใน

การใหบ้ริการผูป้ว่ยต่างประเทศ นอกจากน้ีประเทศไทยยงัเปน็สถานทีท่อ่งเทีย่วยอดนิยมทีม่รีะบบโครงสรา้งพืน้ฐาน สาธารณูปโภคทีด่ ีเหลา่น้ี

เป็นผลประโยชน์เชิงบวกต่อบริษัท ผนวกกับลักษณะและสถานที่ตั้งของโรงพยาบาลที่มีขนาดใหญ่โต รวมศูนย์กลางไว้ทุกด้าน เพื่อให้การเข้า

ถึงอย่างรวดเร็ว สามารถตอบสนองทุกความต้องการของการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพได้
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

	 ผู้ป่วยใน	 2557	 2556	 2555

	 ผู้ป่วยนอก	 2557	 2556	 2555

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

	 จำ�นวนเตียงจดทะเบียน*	 580	 563	 538

	 จำ�นวนเตียงที่พร้อมให้บริการ*	 565	 543	 487

	 อัตราความสามารถในการให้บริการ**	 204,218	 179,458	 178,242

	 อัตราการครองเตียง (เตียง)	 135,342	 134,908	 138,580

	 อัตราการครองเตียง (ร้อยละ)	 66.27	 75.18	 77.75

	 ความสามารถในการให้บริการต่อวัน (คน)	 5,500	 5,500	 4,500

	 จำ�นวนผู้ป่วยนอกเฉลี่ยต่อวัน (คน)	 2,976	 3,021	 3,017

	 อัตราเฉลี่ยการใช้บริการ (ร้อยละ)	 54.11	 59.43	 67.04

*	 ในเดือน เมษายน 2557 ทางโรงพยาบาลเพิ่มจำ�นวนเตียงจดทะเบียน เป็น 580 เตียง และเพิ่มจำ�นวนเตียงให้บริการเป็น 565 เตียง
**   อัตราความสามารถในการให้บริการ คำ�นวณจากจำ�นวนเตียงที่พร้อมให้บริการต่อวันคูณด้วยจำ�นวนวันที่ให้บริการ โดยคำ�นวณวิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำ�หนัก

	 เพื่อที่จะรองรับกลุ่มผู้ป่วยจากต่างประเทศที่แสวงหาความเช่ียวชาญทางการแพทย์ที่พวกเขาจะไม่สามารถหาได้ในประเทศน้ันๆ ทาง

บริษัทได้มีการจัดกิจกรรมต่างๆ เพื่อนำ�เสนอทีมแพทย์ช้ันนำ�ในแต่ละความชำ�นาญ ทำ�งานร่วมกับเครือข่ายสำ�นักงานรับย้ายผู้ป่วยในต่าง

ประเทศ ช่วยเหลือและประสานงาน เพื่อเสริมสร้างการรับรู้ และความน่าเชื่อถือในชื่อของบำ�รุงราษฎร์ บริษัทยังได้พยายามที่จะยกระดับ การ

กำ�หนดราคาทีโ่ปร่งใสมากข้ึนและเพิม่ทมีงานทีม่ปีระสบการณ์ในการประสานงานทางการแพทยท์ีห่ลากหลาย ทัง้ทางดา้นภาษาและวัฒนธรรม 

มากขึ้นเรื่อยๆ

กลุ่มเป้าหมาย

	 กลุ่มเป้าหมายภายในประเทศ คือผู้ป่วยชาวไทยระดับกลางจนถึงระดับบน และชาวต่างชาติที่อยู่ในประเทศไทย (Expatriates) สำ�หรับ

กลุ่มผู้ป่วยจากต่างประเทศน้ัน ส่วนหน่ึงจะเป็นกลุ่มนักท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ซึ่งมาจากประเทศที่คุณภาพในการรักษายังมีไม่มากเพียงพอ  

เข้าถึงการรักษาพยาบาลได้ยาก ต้องรอนานในการรับการรักษาพยาบาล และมีค่าใช้จ่ายในการรักษาพยาบาลสูง 

	 นอกจากนี้โรงพยาบาลยังมีกลุ่มผู้ป่วยที่เป็นผู้ป่วยจากบริษัทประกันและผู้ป่วยรับย้าย (Referral Patient) ทั้งจากในประเทศและจาก 

ต่างประเทศ

การจำ�หน่ายและช่องทางการจำ�หน่าย

	 ด้วยชื่อเสียงของโรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์อินเตอร์เนชั่นแนล กรุงเทพมหานคร ที่สะสมมากว่า 30 ปี ทั้งในด้านการบริการรักษาพยาบาล

อย่างครบวงจรและการรักษาโรคที่มีความซับซ้อน เป็นผลให้โรงพยาบาลมีเครือข่ายในการรับย้ายผู้ป่วยจากโรงพยาบาลทั้งในประเทศและ 

ต่างประเทศอย่างกว้างขวาง 

	 นอกจากนี้โรงพยาบาลยังมีสัญญากับบริษัทคู่สัญญา ในการที่จะให้บริการแก่บุคลากรของบริษัทนั้นๆ และมีสัญญากับบริษัทประกันภัย

ต่างๆ รวมกว่า 1,000 แห่ง

	 สำ�หรับตลาดต่างประเทศ บริษัทได้แต่งตั้งสำ�นักงานบริการและส่งต่อผู้ป่วย 26 แห่ง ใน 17 ประเทศ

การจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ

ปริมาณการให้บริการ

วัตถุดิบและผู้จัดจำ�หน่ายวัตถุดิบ

	 วตัถดุบิทีส่ำ�คญัของธุรกจิโรงพยาบาล คอื ยา เวชภณัฑ ์และอปุกรณ์เคร่ืองมอืแพทยต์า่งๆ บริษทัมนีโยบายการจดัหาวตัถดุบิจากบริษัท

ที่มีสำ�นักงานในประเทศ โดยมีผู้จัดจำ�หน่ายมากกว่า 600 ราย บริษัทจึงไม่ประสบปัญหาทางด้านการขาดแคลนยา อุปกรณ์หรือเวชภัณฑ์ 

นอกจากน้ี บริษัทมรีะบบการบริหารจดัการในการจดัซือ้ และการสำ�รองสนิคา้คงคลงัทีม่ปีระสทิธิภาพ ซึง่รวมถงึการประเมนิความเหมาะสมใน

ด้านราคา ประสิทธิภาพ และคุณภาพของสินค้า 
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม

	 บริษัทได้ตระหนักและให้ความสำ�คัญต่อการอนุรักษ์พลังงาน  สิ่งแวดล้อม  และทรัพยากรธรรมชาติเป็นอย่างยิ่ง โดยบริษัทมีนโยบาย

สิ่งแวดล้อมที่ให้พนักงานทุกคนช่วยกันอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ อีกทั้งมุ่งเน้นสนับสนุนกิจกรรมต่างๆ เพื่อรักษาไว้ซึ่งความ

ปลอดภัยขององค์กรและชุมชน  และมีการใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพซึ่งรวมถึงการประหยัดพลังงาน และการนำ�วัสดุต่างๆกลับมาใช้ 

นอกจากน้ี พนักงานที่สังกัดบริษัทคู่สัญญาของโรงพยาบาลทุกคนจะต้องยึดปฏิบัติตามกฎระเบียบและข้อบังคับของภาครัฐ และนโยบายสิ่ง

แวดล้อมของโรงพยาบาลด้วยเช่นกัน

ปัจจัยเสี่ยง

	 ผลกระทบจากความไม่สงบทางการเมือง, ปัจจัยเศรษฐกิจมหภาคและภัยธรรมชาติ

		  ในรอบหลายปีที่ผ่านมา อุตสาหกรรมโรงพยาบาลของประเทศไทยได้รับผลกระทบจากปัจจัยหลากหลาย ที่กระทบต่อการหด 

	 ตัวของภาวะเศรษฐกิจโลกและเศรษฐกิจภายในประเทศ ไม่ว่าจะเป็น วิกฤตการทางเศรษฐกิจ ทางการเงินในหลายๆ ประเทศ ความไม่ 

	 สงบทางการเมืองในประเทศ โรคระบาด และภัยธรรมชาติ เป็นต้น 

		  สำ�หรับการขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ (GDP) ของประเทศไทยนั้น เริ่มได้รับผลกระทบจากสภาวะความวุ่นวาย 

	 ทางการเมืองมาตั้งแต่ช่วงปลายปี 2556 และต่อเนื่องทำ�ให้มีผลติดลบในช่วงไตรมาสแรกของปี 2557 ซึ่งผลกระทบนี้ก็ยังส่งผลไปถึงการ 

	 ตัดสินใจเข้ารับบริการรักษาพยาบาล โดยเฉพาะอย่างยิ่งการรักษาอาการเจ็บป่วยที่ไม่รุนแรง การเดินขบวนประท้วงทางการเมืองและ 

	 ความผันผวนไม่แน่นอนทางเศรษฐกิจยังเป็นเหตุให้ ผู้ป่วยหลายๆ รายตัดสินใจเลื่อนการรักษาอาการเจ็บป่วยที่ตนเองรักษาเป็นประจำ� 

	 ด้วย

		  จากสถานการณ์ทางการเมอืงดงักลา่วแลว้ ประกอบกบัผลกระทบเชิงลบของเศรษฐกจิในตา่งประเทศ เหลา่น้ีเปน็ปจัจยัทีส่ง่ผลต่อ 

	 การตดัสนิใจเดนิทางมารักษาอาการเจบ็ปว่ยของผูป้ว่ยจากตา่งประเทศ จากความกงัวลในดา้นความปลอดภยัและ ในบางกรณีกเ็ปน็ผล 

	 มาจากการประกาศหา้มเดนิทางเข้ามาในประเทศไทยจากประเทศทีเ่ปน็ตลาดสำ�คัญ เนือ่งจากความกงัวลในประเดน็ดา้นความปลอดภัย 

	 ด้วย

		  เพือ่เปน็การลดความเสีย่งทีอ่าจจะเกดิข้ึน กลยทุธข์องทางบริษทันัน้ จะไมเ่น้นทีจ่ำ�นวนผูป้ว่ยปริมาณมากๆ และเปน็การเจบ็ปว่ย 

	 ข้ันต้น แต่จะเน้นในด้านการรักษาอาการเจ็บป่วยที่ซับซ้อน อาการรุนแรง เพราะเนื่องจากการเน้นรักษาโรคที่ซับซ้อนน้ัน ทำ�ให้ทาง 

	 ผู้ป่วยและครอบครับของผู้ป่วยต้องการการดูแลจากโรงพยาบาลที่เชื่อว่าดีที่สุดเท่านั้น นอกจากนี้ เพื่อไม่ให้บริษัทต้องพึ่งพิงรายได้จาก 

	 ผู้ป่วยชาวต่างชาติในสัดส่วนที่มากเกินไป บริษัทได้รักษาสัดส่วนจำ�นวนผู้ป่วยไทยและต่างชาติให้มีความสมดุลกัน โดยในปีที่ผ่านมา มี 

	 การจัดกิจกรรมทางการตลาดที่เน้นตลาดในประเทศมากยิ่งขึ้น ควบคู่ไปกับการทำ�การตลาดสำ�หรับผู้ป่วยชาวต่างชาติด้วย

	 ภาวะการแข่งขันที่รุนแรงขึ้นของโรงพยาบาลเอกชนชั้นนำ�

		  โรงพยาบาลเอกชนทั้งในและต่างประเทศมีการพัฒนาการให้บริการอย่างต่อเน่ือง ส่งผลให้การแข่งขันของโรงพยาบาลเอกชนมี 

	 ความรุนแรงมากขึ้นอย่างต่อเนื่อง ความเสี่ยงที่บริษัทจะสูญเสียลูกค้าไปให้แก่โรงพยาบาลอื่นๆ จึงมีสูงขึ้นตามไปด้วย

		  เพื่อคงความเป็นโรงพยาบาลช้ันนำ�ของประเทศและของภูมิภาคเอเชีย และเพื่อเป็นการลดความเสี่ยงดังกล่าว บริษัทได้มุ่งเน้น 

	 สรรหาบุคลากรทางการแพทย์ (โดยเฉพาะบุคลากรทางการแพทย์เฉพาะทาง) มากขึ้น ลงทุนในอุปกรณ์การแพทย์และระบบเทคโนโลยี 

	 สารสนเทศที่ทันสมัย (อาทิเช่น การนำ�ระบบคอมพิวเตอร์ประมวลผลข้อมูลอัจฉริยะเพื่อผู้ป่วยโรคมะเร็ง- IBM Watson เข้ามาช่วย) มี 

	 การยกระดับสิ่งอำ�นวยความสะดวกทั้งของผู้ป่วยในและผู้ป่วยนอกและพัฒนาคุณภาพและขยายการให้บริการรักษาพยาบาลอย่าง 

	 ต่อเนื่อง  

		  ดงัเหน็ไดจ้ากการที ่โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ เปน็โรงพยาบาลแหง่แรกในเอเชียทีไ่ดรั้บการรับรองคณุภาพโรงพยาบาลระดบัสากล 

	 จากสถาบนั Joint Commission International Accreditation (JCIA) ตามมาตรฐานการรับรองของสหรัฐอเมริกา และยงัไดรั้บการรับรอง  

	 JCI’s Clinical Care Program Certification (CCPC) ใน Primary Stroke Program, Acute Myocardial Infarction, Diabetes Mellitus  

	 Type I and II และ Chronic Kidney Disease Stage I to IV อีกทั้ง บริษัทเป็นโรงพยาบาลเอกชนแห่งแรกที่ได้รับการรับรองมาตรฐาน 

	 คุณภาพโรงพยาบาลไทย (Thai Hospital Accreditation – HA) อีกรางวัล คือ Thailand Quality Class  ของสถาบันเพิ่มผลผลิตแห่ง 

	 ชาติ 
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

	 กลุ่มผู้ถือหุ้น	 จำ�นวนหุ้น*	 สัดส่วนการถือหุ้น

				    (ร้อยละ)**

	 1.	 บริษัท กรุงเทพดุสิตเวชการ จำ�กัด (มหาชน)	 174,850,200	 23.95

	 2.	 บริษัท กรุงเทพประกันภัย จำ�กัด (มหาชน)	 106,760,417	 14.62

	 3.	 บริษัท บริหารสินทรัพย์ทวี จำ�กัด	   63,258,514	 8.66

	 4.	 UOB Kay Hian (Hong Kong) Limited - Client Account	   61,199,265	 8.33

	 5.	 บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จำ�กัด 	 25,804,560	 4.54

	 6.	 บริษัท วัฒนโสภณพนิช จำ�กัด  	    25,804,560	 3.58

	 7.	 State Street Bank Europe Limited	    25,121,875	 3.58

	 8.	 BNP Paribas Securities 	    20,274,116	 2.37

	 9.	 สำ�นักงานประกันสังคม (2 กรณี)	    14,958,400	 2.10

	 10.	GIC Private Limited - C	    14,400,658	 2.05

	 รวม		 523,660,668	 71.73

    *   จำ�นวนหุ้นรวมทั้งหุ้นบุริมสิทธิและหุ้นสามัญ 

   **  การคิดสัดส่วนการถือหุ้น รวมทั้งหุ้นบุริมสิทธิและหุ้นสามัญ  

		  นอกจากน้ีบริษทัมฐีานผูป้ว่ยรับยา้ย (Referral Patients) จากทัง้ในประเทศและต่างประเทศ จงึเปน็การตอกย้ำ�ถงึช่ือเสยีงของการ 

	 เป็นผู้นำ�ทั้งในประเทศและต่างประเทศของบริษัท    

	 การขาดแคลนบุคลากร

		  ปัจจัยหน่ึงที่สำ�คัญในการประกอบธุรกิจโรงพยาบาล คือ การมีบุคลากรที่มีความรู้ความชำ�นาญเฉพาะทาง ซึ่งรวมถึงพยาบาล 

	 วิชาชีพ เภสัชกรและเจ้าหน้าที่เทคนิคสาขาต่างๆ บริษัทจึงมีความเสี่ยงที่จะขาดแคลนบุคลากรวิชาชีพเหล่านี้จากความต้องการที่ 

	 เพิ่มข้ึนของโรงพยาบาลเอกชนและรัฐบาล และเน่ืองจากบริษัทให้ความสำ�คัญกับฐานลูกค้าที่เป็นผู้ป่วยต่างชาติ จึงมีความต้องการ 

	 บุคลากรวิชาชีพที่พูดได้หลายภาษาอีกด้วย

		  เพือ่ลดความเสีย่งดงักลา่ว บริษทัจงึไดก้ำ�หนดคา่ตอบแทนและผลประโยชน์ในระดบัทีจ่งูใจสำ�หรับบคุลากรของบริษทั อกีทัง้ยงัจดั 

	 ให้มีการศึกษาและฝึกอบรมอย่างต่อเนื่อง มีทุนการศึกษาในรูปแบบต่างๆ จัดให้มีกิจกรรมเสริมสร้างคุณภาพชีวิต โครงการเสริมสร้าง 

	 ความผูกพันของพนักงาน และจัดสวัสดิการในรูปแบบต่างๆ ให้ทัดเทียมกับผู้ประกอบการรายอื่น เพื่อเป็นการรักษาบุคลากรของบริษัท 

	 เอาไว้ ตลอดจนมีแผนกลยุทธ์เพื่อสร้างความก้าวหน้าในหน้าที่การงาน โดยผ่านโครงสร้างการจัดการแบบการกระจายอำ�นาจ

		  ซึ่งในปี 2557 ที่ผ่านมา ทางบริษัทได้มีความร่วมมือกับทาง วิทยาลัยพยาบาลเซนต์หลุยซ์ (St. Loius College’s Nursing Program)  

	 ในการรองรับพยาบาลแถวหน้าจากทางวิทยาลัยฯ เพื่อเป็นการสร้างหลักประกันระยะยาวเรื่องบุคลากรพยาบาลให้แก่บริษัท นอกจากนี้ 

	 ทางบริษัทยังได้มีการสร้าง ห้องอบรมพยาบาลเสมือนจริง (Simulation Lab) ซึ่งถือเป็นโรงพยาบาลเอกชนแห่งแรกในประเทศที่มีห้อง 

	 อบรมดังกล่าว และนับเป็นพัฒนาการที่สำ�คัญส่วนหนึ่งของการพัฒนาบุคลากรของทางบริษัท

	 1.1	 ข้อพิพาททางกฎหมาย

		  การประกอบธุรกิจโรงพยาบาลอาจมีการฟ้องร้องเรียกค่าเสียหายจากการบริการทางการแพทย์ของพนักงานหรือแพทย์ของโรง 

	 พยาบาล

		  เพื่อเป็นการลดความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น บริษัทจึงได้จัดให้มีระบบการบริหารคุณภาพในการรักษาพยาบาล (Healthcare Quality  

	 Management System) เพื่อให้มั่นใจว่าความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นจากการปฏิบัติหน้าที่โดยบุคลากรของบริษัท จะได้รับการป้องกันและ 

	 แก้ไขในระดับหนึ่ง นอกจากนี้ บริษัทยังได้ทำ�ประกันภัยความเสี่ยงต่างๆ ที่อาจเกิดขึ้นได้เพื่อรองรับความเสียหายที่อาจเกิดขึ้นจากการ 

	 ถูกฟ้องร้องดังกล่าวอีกด้วย

โครงสร้างผู้ถือหุ้นรายใหญ่

	 รายชื่อผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 10 รายของบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 มีดังต่อไปนี้
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

		  บริษทัมผีูถ้อืหุน้ทีเ่ปน็สถาบนัการเงินตา่งประเทศ หรือผูรั้บฝากและดแูลหุน้ (Custodian) ทำ�หน้าทีเ่ปน็ผูถื้อหลกัทรัพยแ์ทน (Trust  

	 Company หรือ Nominee Account) อยู่ในสิบอันดับแรกของรายชื่อผู้ถือหุ้นของบริษัท บริษัทไม่ทราบชื่อผู้ถือหุ้นที่แท้จริงของผู้ถือหุ้น 

	 เหล่านั้น เนื่องจากไม่ได้มีการส่งบุคคลเข้ามาเป็นกรรมการบริษัท หรือมีส่วนร่วมในการบริหารงานของบริษัท

	 นโยบายการจ่ายเงินปันผล  

	 นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัท มีดังนี้

	 -	 เมือ่บรษิทัมกีำ�ไรสทุธทิี่จะจา่ยให้แกผู่ถ้อืหุ้นได ้บรษิทัจะจา่ยให้แกผู่้ถอืหุ้นตามสทิธขิองหุน้บรุมิสทิธกิอ่น ถา้ปใีดผูถ้อืหุ้นบุรมิสทิธ ิ

		  ไดรั้บแจกเงินปนัผลถงึร้อยละ 15 ของทนุของบริษทัทีเ่ปน็หุน้บริุมสทิธแิลว้ กำ�ไรสว่นทีเ่หลอืจะแจกใหแ้กผู่ถ้อืหุน้สามญัเปน็จำ�นวน 

		  เท่าใดก็ได้ตามมติที่ประชุมใหญ่ ถ้าปีใดบริษัทสามารถแจกเงินปันผลได้เกินกว่าร้อยละ 15 ของทุนของบริษัท ให้ผู้ถือหุ้นทั้งสอง 

		  ชนิดได้รับแจกเงินปันผลเท่ากัน

	 -	 การจ่ายเงินปันผล ให้กรรมการปฏิบัติตามมติของที่ประชุมใหญ่ผู้ถือหุ้น

	 -	 ทุกคราวที่บริษัทจ่ายเงินปันผล บริษัทจะจัดสรรเงินไว้เพื่อเป็นทุนสำ�รองอย่างน้อยร้อยละ 5 ของจำ�นวนผลกำ�ไร จนกว่าทุนสำ�รอง 

		  มีถึงร้อยละ 10 ของจำ�นวนทุนของบริษัท

	 -	 เงินปันผลค้างจ่ายบริษัทจะไม่คิดดอกเบี้ยให้

	 นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทย่อย มีดังนี้

	 -     เมื่อบริษัทมีกำ�ไรสุทธิที่จะจ่ายให้แก่ผู้ถือหุ้นได้ บริษัทจะจ่ายให้แก่ผู้ถือหุ้นเป็นจำ�นวนเท่าใดก็ได้ตามมติที่ประชุมใหญ่

	 -     เงินปันผลค้างจ่ายบริษัทจะไม่คิดดอกเบี้ย

	 ในวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2558 คณะกรรมการบริษัทได้อนุมัติการจ่ายเงินปันผล สำ�หรับงวดดำ�เนินงานวันที่ 1 ม.ค. 2557 ถึงวันที่ 31 ธ.ค. 

2557 ซึ่งจะต้องได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นในเดือนเมษายน 2558 โดยจะจ่ายให้แก่ผู้ถือหุ้นบุริมสิทธิและผู้ถือหุ้นสามัญในอัตราหุ้น

ละ 1.95 บาท รวมเป็นเงิน 1,423.60 ล้านบาท หรือคิดเป็น 52.0% ของกำ�ไรสุทธิของบริษัท โดยที่บริษัทได้จ่ายเป็นเงินปันผลระหว่างกาลไป

แล้วในอัตราหุ้นละ 0.70 บาท รวมเป็นเงิน 511.04 ล้านบาท เมื่อวันที่ 5 กันยายน 2557 และจะจ่ายเงินปันผลส่วนที่เหลือในอัตราหุ้นละ 1.25 

บาท รวมเป็นเงิน 912.57 ล้านบาท ในวันที่ 14 พฤษภาคม 2558 	  	

	 สำ�หรับงวดดำ�เนินงานวันที่ 1 ม.ค. 2556 ถึงวันที่ 31 ธ.ค. 2556 บริษัทได้จ่ายปันผลรวมในอัตราหุ้นละ 1.90 บาท รวมเป็นเงิน 1,387.10 

ล้านบาท หรือคิดเป็น 55.0% ของกำ�ไรสุทธิของบริษัท
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

	 1	 นายชัย	 โสภณพนิช	 ประธานกรรมการ และประธานคณะกรรมการการลงทุน	 4	 4

	 2	 นายแพทย์ชาญวิทย์	 ตันติ์พิพัฒน์	 รองประธานกรรมการ และกรรมการสรรหาและ	 4	 4

 	 	  	  	 กำ�หนดค่าตอบแทน	  	  

	 3	 นางลินดา	 ลีสหะปัญญา	 กรรมการ กรรมการการลงทุน และกรรมการผู้จัดการ	 4	 4

	 4	 นายแพทย์ธนิต	 เธียรธนู	 กรรมการ และประธานกรรมการแพทย์	 1	 1

	  	 นายแพทย์นำ�	 ตันธุวนิตย์	 กรรมการ และผู้อำ�นวยการด้านบริหาร	 3	 2

	 5	 นายชอง	 โท	 กรรมการ กรรมการการลงทุน และกรรมการสรรหาและ

				    กำ�หนดค่าตอบแทน	 4	 2

	 6	 นายแพทย์สิน	 อนุราษฎร์	 กรรมการ และผู้อำ�นวยการด้านการแพทย์กลุ่ม	 4	 4

	 7	 ดร. สุวรรณ	 วลัยเสถียร	 กรรมการ	 4	 4

	 8	 นางสาวโสภาวดี	 อุตตโมบล	 กรรมการอิสระ และประธานคณะกรรมการตรวจสอบ	 4	 4 		

	 9	 นายสรดิษ	 วิญญรัตน์ 	 กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ	 4	 4

	 10	 นายปริญญ์	 จิราธิวัฒน์ 	 กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ	 4	 4

	 11	 นางอรุณี	 เกษตระทัต	 กรรมการอิสระ และประธานคณะกรรมการสรรหา	 4	 4

 	 	  	  	 และกำ�หนดค่าตอบแทน	  	  

	 รายชื่อ	 ตำ�แหน่ง
การประชุมคณะกรรมการ

จำ�นวนครั้ง
การประชุม

จำ�นวนครั้งที่เข้า
ร่วมประชุม

หมายเหตุ:	 นายแพทย์นำ� ตันธุวนิตย์ ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการท่านใหม่ แทน นายแพทย์ธนิต เธียรธนู ที่ครบกำ�หนดออกจากตำ�แหน่งตามวาระ
		  และเกษียณอายุตามกฏบัตรคณะกรรมการ ตามมติที่ประชุมผู้ถือหุ้นครั้ง 21/2014 (29 เมษายน 2557)

โครงสร้างการจัดการ

คณะกรรมการบริษัท

	 บริษัทมีคณะกรรมการ 5 ชุด คือ คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน  

คณะกรรมการอำ�นวยการโรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ (Governing Board) และคณะกรรมการการลงทุน โดยรายละเอียดของคณะกรรมการ

แต่ละชุด มีดังต่อไปนี้

คณะกรรมการบริษัท

	 รายชื่อคณะกรรมการบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 มีดังต่อไปนี้

	 โดยมีนายบรรพต กิตติกิ่งเลิศ เลขานุการบริษัท เป็นเลขานุการคณะกรรมการบริษัท

วิธีการลงนามผูกพันบริษัทของกรรมการ

	 กรรมการสองคน นอกจากนายชอง โท ลงลายมือชื่อร่วมกันและประทับตราสำ�คัญของบริษัท

วาระการดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการบริษัท

	 ในการประชมุสามญัประจำ�ป ีกรรมการบริษทัตอ้งออกจากตำ�แหน่งจำ�นวน 1 ใน 3 ถา้จำ�นวนกรรมการบริษทัแบง่ออกใหต้รงเปน็ 3 สว่น

ไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจำ�นวนใกล้ที่สุดกับส่วน 1 ใน 3 กรรมการบริษัทที่จะต้องออกจากตำ�แหน่งนั้นให้กรรมการบริษัทที่อยู่ในตำ�แหน่งนานที่สุด

เป็นผู้ออกจากตำ�แหน่ง อย่างไรก็ตาม กรรมการบริษัทซึ่งพ้นจากตำ�แหน่งตามวาระอาจได้รับเลือกตั้งกลับเข้ามาเป็นกรรมการใหม่ได้

อำ�นาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท

	 อำ�นาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท ซึ่งอยู่ในกฎบัตรคณะกรรมการบริษัท มีดังต่อไปนี้

	 1.	 ปฏิบตัหิน้าทีใ่หเ้ปน็ไปตามกฎหมาย วตัถปุระสงคแ์ละข้อบงัคบัของบริษทั ตลอดจนมตทิีป่ระชุม ผูถ้อืหุน้ดว้ยความซือ่สตัย ์สุจริต  

		  และระมัดระวัง เพื่อผลประโยชน์สูงสุดของบริษัท

	 2.	 มีหน้าที่กำ�หนดวิสัยทัศน์ ทิศทาง และกลยุทธ์ของบริษัท เพื่อเพิ่มมูลค่าสูงสุดให้แก่ผู้ถือหุ้นในระยะยาว

	 3.	 ให้ความเห็นชอบกลยุทธ์และนโยบายสำ�คัญของบริษัท รวมถึงวัตถุประสงค์ แผนธุรกิจ เป้าหมายทางการเงิน งบประมาณการ 

		  ดำ�เนินงานและการลงทุนที่เสนอโดยผู้บริหาร รวมทั้งดูแลให้เกิดการปฏิบัติตามและติดตามผล
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

	 4.	 จัดให้มีนโยบายการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี และจริยธรรมธุรกิจ และดูแล ติดตามให้มีการสื่อสารและการปฏิบัติตามนโยบาย 

		  ดังกล่าว รวมทั้งอนุมัติการแก้ไขตามความเหมาะสม และจัดให้มีการรายงานในรายงานประจำ�ปี

	 5.	 จัดให้มีระบบบัญชี การรายงานทางการเงิน และการสอบบัญชีที่มีความน่าเช่ือถือ รวมทั้งดูแลให้มีกระบวนการในการประเมิน 

		  ความเหมาะสมของการควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน และการบริหารความเสี่ยงที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล โดยมี 

		  การทบทวนทุกปี และมอบหมายให้หน่วยงานตรวจสอบภายในตรวจสอบและรายงานระบบเหล่านี้อย่างเป็นอิสระ

	 6.	 อนุมตังิบการเงินประจำ�ไตรมาสและประจำ�ป ีและรับรองงบการเงนิวา่ไดจ้ดัทำ�ข้ึนอยา่งถกูตอ้งและเชือ่ถอืได ้เปน็ไปตามมาตรฐาน 

		  การบัญชีที่รับรองทั่วไป และจัดทำ�รายงานแก่ผู้ถือหุ้นในรายงานประจำ�ปีของบริษัท 

	 7.	 ดูแล ควบคุม และอนุมัติ แล้วแต่กรณี การเข้าทำ�รายการที่เกี่ยวโยงกันที่อาจส่งผลให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ รวมทั้ง 

		  ดูแลให้มีความโปร่งใสในการเข้าทำ�รายการดังกล่าว และจัดทำ�นโยบายในการอนุมัติและการเปิดเผยข้อมูลของการทำ�รายการที่ 

		  ทำ�ให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์

	 8.	 จัดตั้งและแต่งตั้งคณะกรรมการชุดย่อยตามความเหมาะสมเพื่อศึกษา ดำ�เนินการ และดูแลเรื่องต่างๆที่ได้รับมอบหมาย รวมทั้ง 

		  อนุมัติกฎบัตรซึ่งรวมถึงหน้าที่และความรับผิดชอบและค่าตอบแทนของคณะกรรมการชุดย่อย

คณะกรรมการตรวจสอบ

	 รายชื่อคณะกรรมการตรวจสอบ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 มีดังต่อไปนี้

1.	 นางสาวโสภาวดี	 อุตตโมบล   	 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

2.	 นายสรดิษ	 วิญญรัตน์ 	 กรรมการตรวจสอบ

3.	 นายปริญญ์	 จิราธิวัฒน์  	 กรรมการตรวจสอบ

	 ทั้งนี้ กรรมการตรวจสอบแต่ละท่านมีทักษะและประสบการณ์ที่เหมาะสมและมีความรู้ความเข้าใจด้านการเงิน และนางสาวโสภาวดี  

อตุตโมบล เปน็ประธานกรรมการตรวจสอบทีม่คีวามรู้และประสบการณ์เพยีงพอทีจ่ะทำ�หน้าทีส่อบทานความน่าเช่ือถือของงบการเงนิของบริษทั

วาระการดำ�รงตำ�แหน่งของคณะกรรมการตรวจสอบ

	 คณะกรรมการตรวจสอบมีวาระการดำ�รงตำ�แหน่งคราวละ 3 ปี ในกรณีที่กรรมการตรวจสอบท่านใดพ้นจากตำ�แหน่งก่อนครบวาระ  

คณะกรรมการบริษัทจักเลือกผู้ดำ�รงตำ�แหน่งแทนโดยเร็ว และผู้ดำ�รงตำ�แหน่งแทนจะอยู่ในตำ�แหน่งได้ตามระยะเวลาที่เหลืออยู่ของ 

คณะกรรมการตรวจสอบ

อำ�นาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ

	 คณะกรรมการบริษัทมอบขอบเขตอำ�นาจหน้าที่ให้คณะกรรมการตรวจสอบมีความรับผิดชอบในเรื่องดังต่อไปนี้

1.	 วา่จา้งทีป่รึกษาอสิระ ตามทีจ่ำ�เปน็เพือ่การปฏบิตัหิน้าที ่เพือ่แสวงหาความเหน็ทีเ่ปน็อสิระจากทีป่รึกษาทางวชิาชีพใดๆ เม่ือเหน็วา่จำ�เปน็  

	 ด้วยค่าใช้จ่ายของบริษัท

2.	 สามารถเข้าพบผู้บริหารแต่ละท่าน ติดต่อพนักงาน และเข้าถึงข้อมูลที่เกี่ยวข้องได้โดยไม่มีข้อจำ�กัด

3.	 ดำ�เนินการสอบสวนเป็นกรณีพิเศษ เมื่อจำ�เป็น

4.	 กำ�หนดขั้นตอนเพื่อจัดการกับข้อกังวลของพนักงานในเรื่องการบัญชี การควบคุมภายใน หรือประเด็นการตรวจสอบ

5.	 กำ�หนดขั้นตอนเพื่อการรับ การจัดเก็บ และการจัดการกับเรื่องร้องเรียนที่บริษัทได้รับ เกี่ยวกับการเงิน การควบคุมภายใน หรือประเด็น 

	 การตรวจสอบ

6.	 มีความรับผิดชอบโดยตรงในการพิจารณาค่าตอบแทน คัดเลือก และเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชี

7.	 อนุมัติค่าจ้างและข้อตกลงต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการตรวจสอบ และสอบทานนโยบายการให้บริการที่ไม่เกี่ยวข้องกับการตรวจสอบของ 

	 ผู้สอบบัญชี (และแนวทางการอนุมัติล่วงหน้า สำ�หรับการบริการดังกล่าว ถ้าจำ�เป็นต้องมี)

8.	 อนุมัติค่าใช้จ่ายต่างๆเพื่อการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบให้ลุล่วงไป

9.	 ส่งเสริมและสนับสนุนความเป็นอิสระภายในองค์กรของกิจกรรมการตรวจสอบภายใน โดยการ

	 9.1)	 อนุมัติกฎบัตรว่าด้วยการตรวจสอบภายใน

	 9.2)	 อนุมัติแผนงานตรวจสอบภายในตามความเสี่ยง

	 9.3)	 อนุมัติแผนงบประมาณและการใช้ทรัพยากรของงานตรวจสอบภายใน
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

	 9.4)	 รับการสือ่สารจากหวัหนา้หน่วยงานตรวจสอบภายในองคก์รเกีย่วกบัผลของกจิกรรมการตรวจสอบภายในเปรียบเทยีบกับแผนงาน  

		  และเรื่องอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งการประชุมกับหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายในองค์กร โดยไม่มีฝ่ายจัดการ และการรับรอง 

		  ความเป็นอิสระภายในองค์กรของกิจกรรมการตรวจสอบภายในเป็นประจำ�ทุกปี

	 9.5)	 อนุมัติการตัดสินใจใดๆ เกี่ยวกับการประเมินผลงาน การแต่งตั้ง และการโยกย้ายหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายในองค์กร

	 9.6)	 อนุมัติผลตอบแทน รวมถึงผลตอบแทนประจำ�ปีและการปรับเงินเดือนของหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายในองค์กร

	 9.7)	 สอบถามผู้บริหารและหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายในองค์กร เพื่อให้สามารถพิจารณาได้ว่า มีการระบุขอบเขตการปฏิบัติงาน 

		  ที่ไม่เหมาะสม หรือมีข้อจำ�กัดด้านทรัพยากร ซึ่งขัดขวางความสามารถในการดำ�เนินกิจกรรมการตรวจสอบภายในหรือไม่

คณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน

	 รายชื่อคณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 มีดังต่อไปนี้

1.	 นางอรุณี  	 เกษตระทัต	 ประธานคณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน

2.	 นายแพทย์ชาญวิทย์ 	 ตันติ์พิพัฒน์	 กรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน

3.	 นายชอง	 โท	 กรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน

โดยมี นายบรรพต กิตติกิ่งเลิศ เลขานุการบริษัท เป็นเลขานุการคณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน

วาระการดำ�รงตำ�แหน่งของคณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน

	 กรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทนมีวาระอยู่ในตำ�แหน่งคราวละ 3 ปี เมื่อครบกำ�หนดออกตามวาระก็อาจได้รับการพิจารณา 

แต่งตั้งให้ดำ�รงตำ�แหน่งต่อไปอีกได้

อำ�นาจหน้าที่ของคณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน

	 อำ�นาจหน้าที่ของคณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน ซึ่งอยู่ในกฎบัตรคณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน มีดังต่อ

ไปนี้

ก. งานด้านสรรหา

1.	 พิจารณาขนาด องค์ประกอบ และวาระดำ�รงตำ�แหน่งของคณะกรรมการบริษัทที่เหมาะสม

2.	 พจิารณาและนำ�เสนอวา่กรรมการบริษทัควรมกีารเกษยีณอายหุรือไม่ และแนะนำ�อายกุารเกษยีณของกรรมการบริษทัใหแ้กค่ณะกรรมการ 

	 บริษัท

3.	 กำ�หนดและทบทวนคุณสมบัติของกรรมการบริษัทและกรรมการของคณะกรรมการชุดย่อย

4.	 พจิารณาสรรหา คดัเลอืก เสนอ และตรวจสอบบคุคลทีเ่หมาะสมใหด้ำ�รงตำ�แหน่งกรรมการบริษทัทีว่า่งลง หรือเน่ืองจากเหตผุลใดกต็าม  

	 และรวมถึงรวบรวมรายชื่อบุคคลที่ผู้ถือหุ้นเสนอ เพื่อขออนุมัติในการประชุมคณะกรรมการบริษัท และ/หรือการประชุมผู้ถือหุ้น แล้วแต่ 

	 กรณี

5.	 พิจารณาและเสนอกรรมการบริษัทที่เหมาะสม ให้ดำ�รงตำ�แหน่งในคณะกรรมการชุดย่อยเมื่อตำ�แหน่งว่างลง

ข. งานด้านกำ�หนดค่าตอบแทน

1.	 กำ�หนดข้ันตอนและหลกัเกณฑใ์นการกำ�หนดคา่ตอบแทนของกรรมการบริษทั และกรรมการของคณะกรรมการชุดยอ่ย ใหม้คีวามยติุธรรม 

	 และสมเหตุสมผล

2.	 นำ�เสนอค่าตอบแทนของกรรมการบริษัท และกรรมการของคณะกรรมการชุดย่อย รวมถึงของกรรมการของคณะกรรมการสรรหาและ 

	 กำ�หนดค่าตอบแทนด้วย เพื่ออนุมัติในที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท และ/หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้น แล้วแต่กรณี

3.	 จัดทำ�ระบบการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อย รวมถึงเสนอแนะแบบฟอร์มการ 

	 ประเมินผล

ค. ปฏิบัติหน้าที่อื่นใดที่เกี่ยวข้องกับคณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการอำ�นวยการโรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ (Governing Board)

	 รายชื่อคณะกรรมการอำ�นวยการโรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ กรุงเทพมหานคร ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 มีดังต่อไปนี้ 

	 1.	 นายแพทย์วิสุทธิ์	 วิเวกาภิรัต	 ประธาน

	 2.	 นายแพทย์นำ�  	 ตันธุวนิตย์ 	 เลขานุการ, ผู้เข้าร่วมประชุมโดยตำ�แหน่ง (Ex officio)
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

	 3.	 นายแพทย์ชาญวิทย์  	 ตันติ์พิพัฒน์	 กรรมการ

	 4.	 แพทย์หญิงจิตรา  	 อนุราษฎร์	 กรรมการ

	 5.	 แพทย์หญิงอรดี  	 จันทวสุ	 กรรมการ

	 6.	 นายแพทย์ฤกษ์ชัย 	 ตุลยาภรณ์โชติ	 กรรมการ

	 7.	 นายแพทย์รุจาพงศ์  	 สุขบท	 กรรมการ

	 8.	 นายแพทย์สิร  	 สุภาพ	 กรรมการ

	 9.	 นายแพทย์วิญญู	 รัตนไชย	 กรรมการ

	 10.	 นางสาวโสภาวดี  	 อุตตโมบล	 กรรมการ

	 11.	 นายแพทย์สิน  	 อนุราษฎร์	 ผู้เข้าร่วมประชุมโดยตำ�แหน่ง (Ex officio)

	 12.	 นางอาทิรัตน์	 จารุกิจพิพัฒน์	 ผู้เข้าร่วมประชุมโดยตำ�แหน่ง (Ex officio)

	 13.	 นางสาวจิระภรณ์	 เล็กดำ�รงค์ศักดิ์	 ผู้เข้าร่วมประชุมโดยตำ�แหน่ง (Ex officio)

	 14.	 นายแพทย์ก่อพงศ์	 รุกขพันธุ์	 ผู้เข้าร่วมประชุมโดยตำ�แหน่ง (Ex officio)

	 15. 	 นายสมศักดิ์	 วิวัฒนสินชัย	 ผู้เข้าร่วมประชุมโดยตำ�แหน่ง (Ex officio)

	 16.	 นางสาววรัญญา   	 สืบสุข	 ผู้เข้าร่วมประชุมโดยตำ�แหน่ง (Ex officio)

วาระการดำ�รงตำ�แหน่งของคณะกรรมการอำ�นวยการโรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์

	 กรรมการอำ�นวยการโรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์มีวาระอยู่ในตำ�แหน่งคราวละ 2 ปี เมื่อครบกำ�หนดออกตามวาระก็อาจได้รับการพิจารณา

แต่งตั้งให้ดำ�รงตำ�แหน่งต่อไปอีกได้

อำ�นาจหน้าที่ของคณะกรรมการอำ�นวยการโรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์

	 คณะกรรมการอำ�นวยการโรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ มีวัตถุประสงค์เพื่อการเสนอแนะและดำ�เนินการเกี่ยวกับนโยบายการดำ�เนินงานของ

โรงพยาบาล ส่งเสริมความปลอดภัยของผู้ป่วยและปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น การให้บริการที่มีคุณภาพ และการบริหารและวางแผนงาน

ของโรงพยาบาล โดยคณะกรรมการอำ�นวยการโรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ มอีำ�นาจหน้าทีค่วามรับผดิชอบ ตามกฎเกณฑ ์ข้อบงัคบั และนโยบาย

หลักในการกำ�กับดูแลกิจการของโรงพยาบาล  (Governing Board Bylaws Rules and Regulations of Bumrungrad International Hospital, 

Bangkok) ดังต่อไปนี้

1.	 จดัระบบแพทย์ทีม่สีทิธิในการรักษาพยาบาลในโรงพยาบาลใหเ้ปน็คณะแพทย ์และอยูภ่ายใต้ธรรมนูญแพทย ์(Professional Staff Bylaws,  

	 Rules and Regulations) ซึ่งได้รับการอนุมัติจากคณะกรรมการอำ�นวยการโรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์

2.	 แต่งตั้งสมาชิกของคณะแพทย์ และกำ�หนดสิทธิในการรักษาพยาบาลให้เป็นไปตามธรรมนูญแพทย์

3.	 จัดทำ� แก้ไขร่วมกับคณะแพทย์ และอนุมัติธรรมนูญแพทย์ เพื่อควบคุมการดำ�เนินงาน

4.	 กำ�หนดอำ�นาจหน้าที่ของคณะแพทย์ที่สมเหตุสมผล เพื่อให้สามารถรักษาพยาบาลผู้ป่วยอย่างเหมาะสม รวมถึงการดำ�เนินการของ 

	 คณะแพทย์และฝ่ายบริหารเพื่อให้เป็นไปตามมาตรฐานของ Joint Commission International Accreditation (JCIA) และการรับรอง 

	 คุณภาพโรงพยาบาลไทย (HA) และทำ�ตามกฎหมายและระเบียบข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง

คณะกรรมการการลงทุน

	 รายชื่อคณะกรรมการการลงทุน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 มีดังต่อไปนี้

1.	 นายชัย 	 โสภณพนิช	 ประธานคณะกรรมการการลงทุน

2.	 นางลินดา 	 ลีสหะปัญญา	 กรรมการการลงทุน

3.	 นายชอง 	 โท  	 กรรมการการลงทุน

4.	 ดร.สุวรรณ 	 วลัยเสถียร   	 กรรมการการลงทุน

5.	 นายเดนนิส ไมเคิล 	 บราวน์	 กรรมการการลงทุน 

วาระการดำ�รงตำ�แหน่งของคณะกรรมการการลงทุน

	 กรรมการการลงทุนมีวาระอยู่ในตำ�แหน่งคราวละ 3 ปี เมื่อครบกำ�หนดออกตามวาระก็อาจได้รับการพิจารณาแต่งตั้งให้ดำ�รงตำ�แหน่ง

ต่อไปอีกได้
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โครงสร้างองค์กร

คณะกรรมการบริษัท

กรรมการผู้จัดการ

Corporate Chief

Executive Officer

Corporate Chief

Information Officer

ผู้อำ�นวยการ

ด้านการแพทย์กลุ่ม

ผู้อำ�นวยการด้านบริหาร
Corporate Chief

Financial Officer

Hospital Chief

Financial Officer

อำ�นาจหน้าที่ของคณะกรรมการการลงทุน

	 อำ�นาจหน้าที่ของคณะกรรมการการลงทุน ซึ่งอยู่ในกฎบัตรคณะกรรมการการลงทุน มีดังต่อไปนี้

1.	 พิจารณาโอกาสในการลงทุน ความเหมาะสม ความเป็นไปได้และโครงสร้างการลงทุนของแต่ละโครงการ ซึ่งโครงการลงทุนหมายความ 

	 รวมถึง งบประมาณการลงทุนประจำ�ปีของบริษัท (Capital Expenditure) โครงการขยายและปรับปรุงโรงพยาบาลในกรุงเทพมหานคร  

	 การลงทุน และ/หรือการร่วมทุนในโครงการ ธุรกิจ หรือบริษัทใหม่โดยบริษัท บริษัทย่อย หรือบริษัทร่วม ทั้งในประเทศและต่างประเทศ 

2.	 พิจารณาสถานะทางการเงินของบริษัท เพื่อประเมินความสามารถในการลงทุนของบริษัท

3.	 นำ�เสนอโครงการลงทุนที่คณะกรรมการการลงทุนได้พิจารณาแล้ว ให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติ

4.	 ตรวจสอบผลการลงทุนของบริษัทและพิจารณาการกระทำ�ใดๆ ที่จำ�เป็น เพื่อลดความเสี่ยงจากการลงทุนให้น้อยที่สุด

5.	 ปฏิบัติหน้าที่อื่นใดที่เกี่ยวข้องกับคณะกรรมการการลงทุนตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท

รายชื่อผู้บริหารของบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 มีดังต่อไปนี้   

1.	 นางลินดา  	 ลีสหะปัญญา	 กรรมการผู้จัดการ

2.	 นายแพทย์สิน  	 อนุราษฎร์	 ผู้อำ�นวยการด้านการแพทย์กลุ่ม

3.	 นายเดนนิส ไมเคิล	 บราวน์	 Corporate Chief Executive Officer

4.	 นายดิคคัน	 สมารท์-กริลล์	 Corporate Chief Information Officer

5.	 นายเคนเนท 	 เลิฟ	 Corporate Chief Financial Officer โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ อินเตอร์เนชั่นแนล 

6.  	 นายแพทย์นำ�	 ตันธุวนิตย์	 ผู้อำ�นวยการด้านบริหาร โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ อินเตอร์เนชั่นแนล 

7.	 นายสมศักดิ์ 	 วิวัฒนสินชัย	 Hospital Chief Financial Officer โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ อินเตอร์เนชั่นแนล 

ขอบเขตอำ�นาจผู้บริหารในการอนุมัติวงเงิน

	 กรรมการผูจ้ดัการเปน็ผูบ้ริหารทีม่อีำ�นาจสงูสดุในการอนุมตัริายการซือ้ทรัพยส์นิถาวรหรือโครงการ มอีำ�นาจอนุมติัการซือ้ทรัพยส์นิถาวร

หรือโครงการในวงเงินไมเ่กิน 40 ลา้นบาทตอ่หน่ึงการซือ้ทรัพยส์นิถาวรหรือโครงการ ซึง่รายการดงักลา่วจะตอ้งอยูภ่ายในงบประมาณการลงทนุ

ประจำ�ปีที่ได้รับการอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทแล้ว
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

การสรรหากรรมการและผู้บริหาร

	 คณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดคา่ตอบแทนมหีน้าทีใ่นการสรรหากรรมการแทนกรรมการและกรรมการชุดยอ่ยทีค่รบกำ�หนดออกตาม

วาระหรอืกรณอีื่นๆ รวมถึงการพจิารณาและกลั่นกรองรายชือ่ผูท้ีม่ีความเหมาะสมจากการเสนอชือ่โดยผู้ถือหุ้น และนำ�เสนอตอ่คณะกรรมการ

บริษัท เพื่อพิจารณาแต่งตั้ง หรือเพื่อนำ�เสนอผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาแต่งตั้งต่อไป โดยคณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน มีหน้าที่

พิจารณาผู้ที่มีคุณวุฒิที่เหมาะสม โดยพิจารณาจากความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์การทำ�งานในอดีตที่จะเป็นประโยชน์ต่อบริษัท  

มีความเป็นผู้นำ� วิสัยทัศน์กว้างไกล เป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม มีประวัติการทำ�งานที่โปร่งใสไม่ด่างพร้อย และมีความเป็นอิสระในการ

ตัดสินใจอย่างมืออาชีพ ด้วยความซื่อสัตย์ และเป็นผู้ที่มีคุณสมบัติตามกฎบัตรคณะกรรมการบริษัท  

	 การเลือกตั้งกรรมการของบริษัทโดยที่ประชุมผู้ถือหุ้น มีหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้

	 1.	 ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียง

	 2.	 ในการเลือกกรรมการ อาจใช้วิธีเสียงลงคะแนนเลือกกรรมการเป็นรายบุคคลคราวละคน หรือคราวละหลายคนรวมกันเป็น 

		  คณะตามแต่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะเห็นสมควร แต่ในการลงมติแต่ละคร้ังผู้ถือหุ้นต้องออกเสียงด้วยคะแนนที่มีอยู่ทั้งหมด จะแบ่ง 

		  คะแนนเสียงแก่คนใด หรือคณะใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้

	 3.	 การออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการให้ใช้เสียงข้างมาก หากมีคะแนนเสียงเท่ากัน ให้ผู้เป็นประธานที่ประชุมเป็นผู้ออกเสียง 

		  ชี้ขาด

	 อนึ่ง กระบวนการในการสรรหากรรมการอิสระของบริษัท ใช้วิธีเดียวกันกับกระบวนการในการสรรหากรรมการและผู้บริหาร 

	 คุณสมบัติของกรรมการอิสระของบริษัทมีดังต่อไปนี้

	 1.	 ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจำ�นวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่  

		  หรือผู้มีอำ�นาจควบคุมของบริษัท โดยให้นับรวมหุ้นที่ถือโดย ผู้ที่เกี่ยวข้องด้วย

	 2.	 ไม่เป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน พนักงาน ลูกจ้าง ที่ปรึกษาที่ได้รับเงินเดือนประจํา หรือผู้มีอำ�นาจควบคุมของบริษัท  

		  บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลำ�ดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำ�นาจควบคุมของบริษัท (ปัจจุบันและ 

		  สองปีก่อนได้รับการแต่งตั้ง)

	 3.	 ไม่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิตหรือการจดทะเบียนในลักษณะที่เป็นบิดา มารดา คู่สมรส พี่น้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของ 

		  บตุร กบัผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้รายใหญ ่ผูม้อีำ�นาจควบคมุ หรือบคุคลทีจ่ะไดรั้บเสนอช่ือเปน็ผูบ้ริหารหรือผูม้อีำ�นาจควบคมุของบริษัท 

		  หรือบริษัทย่อย

	 4.	 ไม่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ ผู้มีอำ�นาจควบคุมของบริษัท ใน 

		  ลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย หรือผู้มีอำ�นาจควบคุมของผู้ที่ 

		  มคีวามสมัพนัธ์ทางธุรกจิกบับริษทั บริษทัใหญ ่บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ ่หรือผูม้อีำ�นาจควบคมุของบริษัท (ปจัจบุนั 

		  และสองปกีอ่นไดรั้บการแตง่ตัง้) โดยรายละเอยีดตามข้อกำ�หนดของสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์

	 5.	 ไม่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำ�นาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็น 

		  ผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอำ�นาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของสำ�นักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย  

		  บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำ�นาจควบคุมของบริษัทสังกัดอยู่ (ปัจจุบันและสองปีก่อนได้รับการแต่งตั้ง)  

	 6.	 ไม่เป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษาทางการเงิน ซึ่งได้รับค่าบริการเกิน 

		  กว่าสองล้านบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำ�นาจควบคุมของบริษัท และไม่ 

		  เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอำ�นาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนั้นด้วย (ปัจจุบันและสองปีก่อนได้รับการแต่งตั้ง)   

	 7.	 ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งข้ึนเป็นตัวแทนของกรรมการบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซึ่งเป็นผู้เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้น 

		  รายใหญ่

	 8.	 ไมป่ระกอบกจิการทีมี่สภาพอยา่งเดยีวกนัและเปน็การแขง่ขันทีม่นัียกบักจิการของบริษัทหรือบริษทัยอ่ย หรือไมเ่ปน็หุน้สว่นทีม่นัีย 

		  ในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจำ� หรือถือหุ้นเกินร้อยละ 

		  หน่ึงของจำ�นวนหุน้ทีม่สีทิธิออกเสยีงทัง้หมดของบริษทัอืน่ซึง่ประกอบกจิการทีม่สีภาพอยา่งเดยีวกนั และเปน็การแข่งขันทีม่นัียกบั 

		  กิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย

	 9.	 ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ทำ�ให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการดำ�เนินงานของบริษัท
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

รายชื่อ คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและ
กำ�หนดค่าตอบแทน

หมายเหตุ:	 นายแพทย์นำ� ตันธุวนิตย์ ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการท่านใหม่ แทน นายแพทย์ธนิต เธียรธนู ที่ครบกำ�หนดออกจากตำ�แหน่งตามวาระ
		  และเกษียณอายุตามกฏบัตรคณะกรรมการ ตามมติที่ประชุมผู้ถือหุ้นครั้ง 21/2014 (29 เมษายน 2557)

รวม
ค่าตอบแทน

จำ�นวนครั้ง
ที่เข้าประชุม

ค่าตอบแทน
รายปี

เบี้ยประชุม
รายครั้ง

รวม จำ�นวนครั้งที่
เข้าประชุม

เบี้ยประชุม
รายครั้ง

จำ�นวนครั้งที่
เข้าประชุม

เบี้ยประชุม
รายครั้ง

1	 นายชัย  โสภณพนิช	 4/4	 600,000	 160,000	 760,000					     760,000

2	 น.พ. ชาญวิทย์ ตันติ์พิพัฒน์	 4/4	 450,000	 120,000	 570,000			   1/1	 25,000	 595,000

3	 นางลินดา  ลีสหะปัญญา	 4/4	 400,000	 100,000	 500,000					     500,000

4	 น.พ. ธนิต เธียรธนู	 1/1	 133,333	 25,000	 158,333					     158,333
	  น.พ. นำ�  ตันธุวนิตย์	 2/3	 266,667	 50,000	 316,667					     316,667

5	 นาย ชอง โท	 2/4	 400,000	 50,000	 450,000			   1/1	 25,000	 475,000

6	 น.พ. สิน อนุราษฎร์	 4/4	 400,000	 100,000	 500,000					     500,000

7	 ดร. สุวรรณ  วลัยเสถียร	 4/4	 400,000	 100,000	 500,000					     500,000

8	 น.ส.โสภาวดี อุตตโมบล	 4/4	 400,000	 100,000	 500,000	 4/4	 160,000			   660,000

9	 นายสรดิษ วิญญรัตน์	 4/4	 400,000	 100,000	 500,000	 4/4	 100,000			   600,000

10	 นายปริญญ์ จิราธิวัฒน์	 4/4	 400,000	 100,000	 500,000	 4/4	 100,000			   600,000

11	 นางอรุณี เกษตระทัต	 4/4	 400,000	 100,000	 500,000			   1/1	 40,000	 540,000

 	รวมค่าตอบแทน		  4,650,000	 1,105,000	 5,755,000		  360,000		  90,000	 6,205,000

	 ในป ี2557 คณะกรรมการการลงทนุมีการประชุม 2 คร้ัง โดยบริษทัไดจ้า่ยคา่ตอบแทนใหกั้บคณะกรรมการ ลงทนุโรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์

ทั้งสิ้น 0.28 ล้านบาท

	 ในปี 2557 คณะกรรมการอำ�นวยการโรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์มีการประชุม 6 ครั้ง โดยบริษัทได้จ่ายค่าตอบแทนให้กับคณะกรรมการ

อำ�นวยการโรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ทั้งสิ้น 0.68 ล้านบาท 

ค่าตอบแทนผู้บริหาร

	 ในปี 2557 บริษัทได้จ่ายค่าตอบแทนประกอบด้วย เงินเดือนและโบนัส ให้กับผู้บริหาร จำ�นวน 11 ราย รวมทั้งสิ้น 144.079 ล้านบาท 

โดยบริษัท และบริษัทย่อยมีค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงานที่ให้แก่กรรมการและผู้บริหาร ดังต่อไปนี้

	 ผลประโยชน์ระยะสั้น 	 135.020	 ล้านบาท

	 ผลประโยชน์ระยะยาวอื่น	    0.007	 ล้านบาท

	 ผลประโยชน์เมื่อถูกเลิกจ้าง	    9.052	 ล้านบาท

	 รวม			   144.079	 ล้านบาท

ค่าตอบแทนกรรมการ และผู้บริหาร

	 (1)	 ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน

		  ค่าตอบแทนกรรมการ  

			   บริษัทได้จ่ายค่าตอบแทนกรรมการ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน สำ�หรับงวดสิ้นสุด

วันที่ 31 ธันวาคม 2557 สำ�หรับกรรมการ 11 ท่าน ดังต่อไปนี้



ตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี

การปฏิบัติ
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

การปฏิบัติตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี

	 บริษัทได้ตระหนักถึงความสำ�คัญของการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี และมีความตั้งใจที่จะปฏิบัติตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี เพื่อการ

บริหารจัดการธุรกิจที่มีความโปร่งใส สร้างความเช่ือมั่นให้แก่ ผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย และมีประสิทธิภาพเพียงพอที่จะแข่งขันในระดับสากล 

บริษัทจึงขอรายงานเรื่องการปฏิบัติตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการ ดังต่อไปนี้

	 1.	 สิทธิของผู้ถือหุ้น

			   บริษัทเล็งเห็นถึงความสำ�คัญของสิทธิของผู้ถือหุ้นทุกราย ซึ่งรวมทั้งผู้ถือหุ้นรายใหญ่ และ ผู้ถือหุ้นรายย่อย โดยสิทธิของ 

		  ผูถ้อืหุน้ครอบคลมุสทิธิพืน้ฐานตา่งๆ ทัง้ในฐานะของนักลงทนุในหลกัทรัพยแ์ละในฐานะเจา้ของบริษัท เช่น สทิธใินการซือ้ ขาย โอน  

		  หลกัทรัพยท์ีต่นถอือยู ่สทิธิในการทีจ่ะไดรั้บสว่นแบง่ผลกำ�ไรจากบริษัท สทิธติา่งๆ ในการประชมุผูถ้อืหุน้ สทิธิในการไดรั้บข่าวสาร 

		  ข้อมลูของบริษทัอยา่งครบถว้น เพยีงพอ ทนัเวลา ผา่นช่องทางทีเ่ข้าถงึไดง้า่ย สทิธใินการแสดงความคิดเหน็ สทิธิในการร่วมตดัสนิ 

		  ใจในเร่ืองสำ�คญัของบริษทั เช่น การเลอืกตัง้กรรมการ การอนุมัติธุรกรรมทีส่ำ�คญัและมีผลตอ่ทศิทางในการดำ�เนินธุรกจิของบริษทั  

		  การแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิ ข้อบังคับของบริษัท เป็นต้น

			   ในปี 2557 บริษัทได้ดำ�เนินการในเรื่องต่างๆที่เป็นการส่งเสริม และอำ�นวยความสะดวกในการใช้สิทธิของผู้ถือหุ้น ในการ 

		  ร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ดังนี้

		  1.	 บริษัทเปดิโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ไดม้สีว่นร่วมในการเสนอเร่ืองทีเ่หน็วา่สำ�คญัและควรบรรจเุปน็วาระในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ 

			   ประจำ�ปขีองบริษทั และเสนอช่ือบคุคลทีม่คีวามรู้ ความสามารถ และคณุสมบตัทิีเ่หมาะสมเพือ่รับการพจิารณาเลอืกตัง้เปน็ 

			   กรรมการบริษัทล่วงหน้าก่อนที่จะมีการจัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นข้ึน โดยผู้ถือหุ้นสามารถดูรายละเอียดหลักเกณฑ์และวิธี 

			   ปฏิบัติได้ในเว็บไซต์ของบริษัท

		  2.	 บริษทัไดจ้ดัสง่หนังสอืเชิญประชุมใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ลว่งหน้า เพือ่แจง้วาระการประชุม พร้อมความคดิเหน็ของคณะกรรมการใน 

			   แต่ละวาระ รวมถึงเอกสารประกอบต่างๆ เพือ่ใหผู้ถ้อืหุน้มข้ีอมลูเพยีงพอในการตดัสนิใจ และเพือ่ใหผู้ถ้อืหุน้สามารถใช้สทิธ ิ

			   ได้เต็มที่ โดยได้ชี้แจงรายละเอียดของเอกสารที่ผู้ถือหุ้นต้องนำ�มาแสดงในวันประชุม เพื่อรักษาสิทธิในการเข้าประชุม รวม 

			   ทัง้สทิธิออกเสยีงลงมตขิองผูถ้อืหุน้ไว้ดว้ยกนั นอกจากนี ้เพือ่อำ�นวยความสะดวกใหแ้ก ่ผูถ้อืหุน้ บริษทัมกีารเปดิเผยหนังสอื 

			   เชิญประชุมบนเวบ็ไซต์ของบริษทั โดยในกรณีของการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจำ�ป ีไดเ้ปดิเผยหนังสอืเชญิประชุมลว่งหน้า 

			   ก่อนวันประชุม 30 วัน

		  3.	 ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นไม่สามารถเข้าประชุมได้ด้วยตนเอง ผู้ถือหุ้นสามารถใช้สิทธิโดยการมอบฉันทะให้กรรมการอิสระ หรือ 

			   บุคคลใดๆ เข้าร่วมประชุมแทน และออกเสียงลงคะแนนแทนตนได้   โดยใช้หนังสือมอบฉันทะแบบหนึ่งแบบใดที่บริษัทได้ 

			   จัดส่งไปพร้อมกับหนังสือนัดประชุม นอกจากนี้ผู้ถือหุ้นสามารถ Download หนังสือมอบฉันทะผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัท 

			   ได้อีกด้วย

		  4.	 เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้รับความสะดวกในการประชุม บริษัทได้จัดให้มีการลงทะเบียนโดยใช้ระบบบาร์โค้ด พร้อมจัดทำ�บัตรลง 

			   คะแนนสำ�หรับแต่ละวาระ เพื่อให้ข้ันตอนในการลงทะเบียนและการนับคะแนนในแต่ละวาระเป็นไปอย่างรวดเร็ว และ 

			   ถูกต้อง และภายหลังเปิดประชุมแล้ว ผู้ถือหุ้นสามารถลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมได้ตลอดเวลาการประชุมเพื่อใช้สิทธิออก 

			   เสียงในวาระที่ยังไม่ได้ลงมติ นอกจากนี้ เมื่อจบการประชุม ผู้ถือหุ้นสามารถขอตรวจสอบรายละเอียดของการลงมติได้

		  5.	 ก่อนเร่ิมเข้าสู่การประชุมตามวาระ ประธานกรรมการ ซึ่งเป็นประธานในที่ประชุม ได้มอบหมายให้เลขานุการบริษัทแจ้ง 

			   ให้ที่ประชุมทราบถึงวิธีการปฏิบัติในการออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระการประชุม และระหว่างการประชุมผู้ถือหุ้น  

			   ประธานในที่ประชุมได้เปิดโอกาสให้ ผู้ถือหุ้นทุกรายสามารถเสนอแนะ ซักถาม และเสนอข้อคิดเห็นได้ทุกวาระ เพื่อให้ 

			   ผู้ถือหุ้นได้รับทราบข้อมูลรายละเอียดในเรื่องต่างๆอย่างเพียงพอก่อนการลงมติในแต่ละวาระ โดยประธานและผู้บริหารจะ 

			   ให้ความสำ�คัญกับทุกคำ�ถาม และตอบข้อซักถามอย่างชัดเจนและตรงประเด็น 

		  6.	 เลขานุการบริษทัไดบ้นัทกึการประชุมทีถ่กูตอ้ง ครบถว้น โดยบนัทกึการออกเสยีงลงคะแนนในแตล่ะวาระอยา่งละเอยีด และ 

			   ได้จัดส่งรายงานการประชุมผู้ถือหุ้นต่อตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยภายใน 14 วันหลังการประชุม และเผยแพร่บน 

			   เว็บไซต์ของบริษัท เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้รับทราบอย่างรวดเร็วและสามารถตรวจสอบได้ 
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บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

	 2.	 ความเท่าเทียมกันของผู้ถือหุ้น

			   บริษัทมุ่งมั่นในการสร้างความเท่าเทียมกันให้เกิดขึ้นกับผู้ถือหุ้นทุกราย ทุกกลุ่ม ไม่ว่าจะเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้ถือหุ้น 

		  รายย่อย นักลงทุนสถาบัน หรือผู้ถือหุ้นต่างชาติ โดยได้ดำ�เนินการต่างๆ เช่น

		  1.	 มีช่องทางให้ผู้ถือหุ้นรายย่อยสามารถเสนอเร่ืองที่เห็นว่าสำ�คัญและควรบรรจุเป็นวาระในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ� 

			   ปขีองบริษัท และเสนอช่ือบคุคลทีม่คีวามรู้ความสามารถ และคุณสมบตัทิีเ่หมาะสมเพือ่รับการพจิารณาเลอืกตัง้เปน็กรรมการ 

			   บริษัท โดยได้ประกาศแจ้งให้ทราบโดยทั่วกันผ่านช่องทางของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และในเว็บไซต์ของบริษัท  

			   และกรรมการอสิระจะเปน็ผูก้ลัน่กรองและเสนอเร่ืองดงักลา่วต่อทีป่ระชุมกรรมการเพือ่พจิารณากำ�หนดเปน็วาระการประชุม 

			   ในการประชุมผู้ถือหุ้นตามความเหมาะสมต่อไป

		  2.	 สำ�หรับผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นได้ด้วยตนเอง บริษัทได้จัดทำ�หนังสือมอบฉันทะสำ�หรับการประชุมผู้ถือ 

			   หุน้ โดยมีรูปแบบทีผู่ถื้อหุน้สามารถกำ�หนดทศิทางการลงคะแนนไดใ้นแตล่ะวาระ ตามแบบทีก่ระทรวงพาณิชยก์ำ�หนด โดย 

			   จัดส่งไปพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น และได้เสนอกรรมการอิสระหน่ึงท่าน เป็นผู้รับมอบอำ�นาจในการประชุม  

			   ผู้ถือหุ้น เพื่อเป็นทางเลือกในการมอบฉันทะของผู้ถือหุ้น

		  3.	 ในการประชุมผู้ถือหุ้น การประชุมเป็นไปตามลำ�ดับวาระการประชุม โดยไม่มีการเพิ่มวาระการประชุมที่ไม่ได้แจ้งล่วงหน้า  

			   เพือ่ใหผู้ถ้อืหุน้ไดม้โีอกาสศกึษาข้อมลูประกอบระเบยีบวาระกอ่นตดัสนิใจ และไม่มกีารเปลีย่นแปลงขอ้มูลสำ�คญัในทีป่ระชมุ 

			   อย่างกะทันหัน 

		  4.	 บริษทัใหค้วามสำ�คญัในการพจิารณาเร่ืองทีอ่าจมคีวามขัดแยง้ทางผลประโยชน ์รายการทีเ่กีย่วโยงกนั หรือรายการระหว่าง 

			   กัน และมีการดำ�เนินการตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี รวมถึงข้อกำ�หนดและหลักเกณฑ์ของสำ�นักงานคณะกรรมการ 

			   กำ�กบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยแ์ละคณะกรรมการตลาดหลกัทรัพยแ์หง่ประเทศไทย ในกรณีทีบ่ริษัทต้องมกีารพจิารณา 

			   เรื่องดังกล่าว กรรมการ ผู้บริหาร และบุคคลอื่นที่มีส่วนเกี่ยวข้องจะไม่เข้าร่วมพิจารณาอนุมัติรายการนั้นๆ

		  5.	 บริษัทมีการดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน โดยมีรายละเอียดตามข้อ การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน และจัดให้กรรมการ 

			   และผูบ้ริหารของบริษทัรายงานการซือ้ขายหลกัทรัพยต์อ่คณะสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ 

			   พร้อมกับแจ้งบริษัทภายในสามวันทำ�การ  

	 3.	 บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย

			   บริษัทยึดมั่นในความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย เพื่อประโยชน์ร่วมกันอย่างยั่งยืน อันจะส่งผลถึงความมั่นคงและ 

		  ดำ�เนินธุรกิจไปได้ตามที่คาดหวัง และมีความตั้งใจที่จะปฏิบัติต่อ  ผู้มีส่วนได้เสียแต่ละกลุ่มอย่างยุติธรรม ผู้มีส่วนได้เสียที่สำ�คัญ 

		  ของบริษัทมีดังต่อไปนี้

			   ผู้ถือหุ้น: นอกเหนือไปจากสิทธิพื้นฐาน สิทธิที่กำ�หนดไว้ในกฎหมาย ข้อบังคับบริษัท เช่นสิทธิในการตรวจสอบจำ�นวนหุ้น  

		  สิทธิในการรับใบหุ้น สิทธิในการเข้าประชุมผู้ถือหุ้นและออกเสียงลงคะแนน สิทธิในการแสดงความคิดเห็นอย่างอิสระในที่ประชุม 

		  ผู้ถือหุ้น รวมถึงสิทธิที่จะได้รับผลตอบแทนอย่างเป็นธรรมแล้ว บริษัทยังมีการให้ข้อมูลแก่ผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน และทันเวลา  

		  และให้สิทธิแก่ผู้ถือหุ้นในการเสนอแนะข้อคิดเห็นต่างๆ เกี่ยวกับการดำ�เนินธุรกิจของบริษัทในฐานะเจ้าของบริษัทอย่างอิสระในที่ 

		  ประชุมผู้ถือหุ้น

			   ลูกค้า / ผู้ป่วย: บริษัทให้บริการแก่ผู้ป่วยอย่างมีจริยธรรมและในระดับคุณภาพที่สูงสุด โดยคำ�นึงถึงความปลอดภัยและ 

		  ความพึงพอใจของผู้ป่วย และประสิทธิภาพในการให้บริการเป็นสำ�คัญ คณะกรรมการ Medical Ethics Committee ของ 

		  โรงพยาบาลมีหน้าที่ในการดูแลพิทักษ์สิทธิผู้ป่วย นอกจากนี้ โรงพยาบาลมีแผนกที่ดูแลและพัฒนาคุณภาพของการบริการผู้ป่วย 

		  อย่างต่อเน่ือง โดยคำ�นึงถึงความต้องการและความคิดเห็นของผู้ป่วย พร้อมทั้งรับข้อร้องเรียนของผู้ป่วย นอกจากน้ี บริษัทมี 

		  โครงการวัดระดับความผูกพันของลูกค้า/ผู้ป่วย (Customer Engagement) ที่มีต่อโรงพยาบาล โดยใช้หน่วยงานภายนอกในการ 

		  วัดผล เพื่อนำ�ไปปรับปรุงการให้บริการผู้ป่วยอย่างต่อเนื่อง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างและรักษาความผูกพันของผู้ป่วยให้อยู่กับ 

		  โรงพยาบาลในระยะยาว

			   พนักงาน: บริษัทเชื่อมั่นว่าพนักงานคือทรัพยากรที่มีคุณค่า ดังนั้นจึงให้โอกาสในการทำ�งานที่เท่าเทียมกัน และมีมาตรการ 

		  ที่จะให้ผลตอบแทนที่เหมาะสม จัดให้มีคณะกรรมการสวัสดิการ เพื่อดูแลสวัสดิภาพและความปลอดภัยของพนักงาน รวมทั้งมี 
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		  การพัฒนาบุคลากรโดยการจัดทำ�แผนการพัฒนาบุคลากรเฉพาะแต่ละบุคคล (Individual Development Plan: IDP) เพื่อเพิ่ม 

		  ศักยภาพของบคุลากรอยา่งเต็มความสามารถ อกีทัง้ยงัใหก้ารฝกึอบรมความรูพ้ืน้ฐานอยา่งสม่ำ�เสมอ เพือ่เสริมสร้างความรู้ ความ 

		  สามารถ ทักษะการปฏิบัติงาน ทักษะการบริหาร ตลอดจนทักษะทางเทคนิค เพื่อให้พนักงานสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมี 

		  ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น   

			   นอกจากนี้ยังได้จัดกิจกรรมผู้บริหารพบพนักงานซึ่งเปิดโอกาสให้พนักงานแสดงความคิดเห็นและเสนอข้อร้องเรียนกับ 

		  ผูบ้ริหารโดยตรง และโครงการข้อเสนอแนะและนวัตกรรม ทีเ่ปดิโอกาสใหพ้นักงานเสนอขอ้เสนอแนะทีเ่ปน็ประโยชน์ เพือ่ปรับปรุง 

		  กระบวนการทำ�งานและการให้บริการให้มีประสิทธิภาพสูงสุด รวมทั้งกิจกรรมเชิดชูเกียรติพนักงานเพื่อเป็นการสร้างขวัญและ 

		  กำ�ลังใจให้แก่พนักงานที่ร่วมงานกับบริษัทมาอย่างยาวนาน บริษัทเชื่อว่าประสิทธิภาพในการทำ�งานที่ดี ย่อมเกิดจากความผูกพัน 

		  ต่อองค์กรของพนักงาน จึงมุ่งมั่นในการสร้างและมีการสำ�รวจความผูกพันของพนักงานต่อองค์กรอย่างต่อเนื่อง เพื่อปรับปรุงการ 

		  ดำ�เนินการของบริษัทในด้านการบริหารทรัพยากรบุคคลให้มีประสิทธิภาพต่อไป

			   คู่ค้า / คู่สัญญา: บริษัทมีนโยบายในการจัดซื้อจัดจ้างที่ชัดเจน เพื่อความเป็นธรรมแก่ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง นอกจากนี้ บริษัท 

		  ปฏิบัติตามเงื่อนไขที่ตกลงไว้กับคู่ค้าและคู่สัญญา และจ่ายชำ�ระหนี้คู่ค้าและคู่สัญญาอย่างตรงเวลา

			   เจ้าหนี้: บริษัทยึดมั่นในการให้ข้อมูลที่ถูกต้อง โปร่งใสและตรวจสอบได้แก่เจ้าหนี้ อีกทั้งได้ปฏิบัติตามเงื่อนไขการกู้ยืมเงิน 

		  ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต อย่างเคร่งครัด และจ่ายชำ�ระหนี้ตรงเวลา บริษัทเชื่อว่าการสร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับเจ้าหนี้ รวมทั้งการ 

		  สร้างความเชื่อมั่นและไว้วางใจเป็นความรับผิดชอบที่บริษัทพึงปฏิบัติต่อเจ้าหนี้

			   คูแ่ข่งทางการคา้: บริษัทประพฤติตามกรอบกติกาการแข่งขันทีด่ ีภายใตก้รอบของกฎหมาย รวมทัง้ปฏบิตัติอ่คูแ่ข่งทางการ 

		  ค้าอย่างสุจริต เป็นธรรม โดยบริษัทถือว่าคู่แข่งทางการค้าเป็นปัจจัยหน่ึงที่ทำ�ให้บริษัทมีความมุ่งมั่นในการพัฒนาคุณภาพและ 

		  ประสิทธิภาพในการให้บริการให้ดียิ่งขึ้นแก่ลูกค้าและผู้ป่วย

			   สังคม: บริษัทได้จัดตั้งคณะกรรมการด้านความรับผิดชอบต่อสังคม (Corporate Social Responsibility หรือ CSR) ขึ้น  

		  เพื่อกำ�กับดูแลและกำ�หนดแนวทางการดำ�เนินโครงการเพื่อสังคม ทั้งในระดับองค์กร และระดับพนักงานให้เป็นไปอย่างมี 

		  ประสิทธิภาพ รวมถึงประสานการดำ�เนินงานในโครงการต่างๆ ร่วมกับมูลนิธิโรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ รายละเอียดกิจกรรมด้าน 

		  ความรับผิดชอบต่อสังคม สามารถศึกษาเนื้อหาเพิ่มเติมได้ที่ หัวข้อ ความรับผิดชอบต่อสังคม

	 4.	 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส

			   บริษัทตระหนักถึงความสำ�คัญของการเปิดเผยสารสนเทศที่มีความสำ�คัญต่อการตัดสินใจของผู้ถือหุ้นและนักลงทุนอย่าง 

		  เท่าเทียมกัน โดยมีนโยบายในการเปิดเผยข้อมูลอย่างโปร่งใส ถูกต้อง ครบถ้วน เชื่อถือได้ และทันต่อเวลา ผ่านช่องทางต่างๆ 

		  ที่หลากหลาย เข้าถึงง่าย เพื่อให้ผู้ถือหุ้นและนักลงทุนได้รับสารสนเทศอย่างกว้างขวาง โดยปฏิบัติตามกฎหมาย กฎเกณฑ์ และ 

		  ข้อบงัคับตา่งๆ ทีก่ำ�หนดโดยสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยแ์หง่ประเทศไทย 

		  อย่างเคร่งครัด

			   ข้อมูลต่างๆ ที่บริษัทเปิดเผยต่อสาธารณะนั้น มีทั้งขอ้มูลทางการเงิน และข้อมูลที่ไม่ใช่ทางการเงิน ทั้งภาษาไทยและภาษา 

		  อังกฤษ เช่น งบการเงิน คำ�อธิบายและวิเคราะห์งบการเงิน รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน  

		  รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ รายการระหว่างกัน โครงสร้างคณะกรรมการ บทบาทหน้าที่ คณะกรรมการชุดย่อย รวม 

		  ถึงจำ�นวนครั้งในการเข้าประชุมของกรรมการในแต่ละคณะ รายงานการกำ�กับดูแลกิจการ เป็นต้น 

			   บริษัทมีช่องทางที่หลากหลายในการสื่อสารกับผู้ถือหุ้นและนักลงทุน ไม่ว่าจะเป็นตามที่กฎหมายกำ�หนด เช่น แบบ 56-1  

		  รายงานประจำ�ปี เว็บไซต์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และช่องทางอื่นๆ เช่น การเปิดเผยข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของบริษัท  

		  ในหัวข้อนักลงทุนสัมพันธ์ ซึ่งมีการปรับปรุงข้อมูลให้ทันการอยู่เสมอ การพบปะกับนักวิเคราะห์รายไตรมาส (4 ครั้งในปี 2557)  

		  การเข้าร่วมกิจกรรม Roadshow และ Investor Conference ทั้งในและต่างประเทศ ซึ่งรวมถึงสิงคโปร์ และฮ่องกง (3 ครั้งในปี  

		  2557) การพบปะและการประชุมทางโทรศัพท์ระหว่างผู้บริหารกับนักลงทุน (67 ครั้งในปี 2557) นอกจากนี้ บริษัทได้จัดให้มีการ 

		  แถลงข่าวต่อสื่อมวลชนสำ�หรับเหตุการณ์ต่างๆ ที่สำ�คัญของบริษัทอย่างสม่ำ�เสมอ เพื่อให้สาธารณชนได้รับรู้ข้อมูลอย่างทั่วถึง

			   บริษัทได้จัดให้มีฝ่ายเลขานุการบริษัทและนักลงทุนสัมพันธ์ เพื่ออำ�นวยความสะดวกแก่นักลงทุนและผู้ถือหุ้น ผู้ที่สนใจ 

		  สามารถตดิตอ่ขอข้อมูลไดท้ีโ่ทรศพัท ์0-2667-1469 อเีมล ์ir@bumrungrad.com และเวบ็ไซต ์www.bumrungrad.com/investor



99
รายงานประจำ�ปี 2557

บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน)

	 5.	 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

		  โครงสร้างคณะกรรมการบริษัท

			   คณะกรรมการของบรษิัท ประกอบดว้ยผู้ทรงคุณวฒุิที่มากด้วยความรูแ้ละประสบการณใ์นหลายๆด้าน กรรมการทุกท่านม ี

		  ส่วนร่วมในการกำ�หนดวิสัยทัศน์ ภารกิจ กลยุทธ์ เป้าหมาย แผนธุรกิจ และงบประมาณของบริษัท ตลอดจนกำ�กับดูแลให้ฝ่าย 

		  บริหารดำ�เนินการให้เป็นไปตามแผนที่กำ�หนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เพื่อเพิ่มมูลค่าสูงสุดให้กับบริษัทและความ 

		  มั่นคงสูงสุดให้กับผู้ถือหุ้น คณะกรรมการมีการประชุมทุกไตรมาสเพื่อพิจารณาการรายงานผลการดำ�เนินงานของฝ่ายบริหาร  

		  โดยรายละเอียดของอำ�นาจหน้าที่ความรับผิดชอบของกรรมการ สามารถดูได้จากข้อโครงสร้างการจัดการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม  

		  2557 คณะกรรมการบริษัทมีจำ�นวน 11 ท่าน ประกอบด้วย

		  1.	 กรรมการบริษัทที่ไม่ได้เป็นผู้บริหาร จำ�นวน 4 ท่าน ได้แก่ นายชัย โสภณพนิช นายแพทย์ชาญวิทย์ ตันติ์พิพัฒน์  

			   นายชอง โท และ ดร. สุวรรณ วลัยเสถียร

		  2.	 กรรมการบริษัทที่เป็นผู้บริหาร จำ�นวน 3 ท่าน ได้แก่ นางลินดา ลีสหะปัญญา นายแพทย์นำ� ตันธุวนิตย์ และนายแพทย์ 

			   สิน อนุราษฎร์

		  3.	 กรรมการอิสระ ซึ่งมีคุณสมบัติเป็นอิสระตามหลักเกณฑ์ที่ ก.ล.ต. กำ�หนด จำ�นวน 4 ท่าน ได้แก่ นางสาวโสภาวดี  

			   อุตตโมบล นายสรดิษ วิญญรัตน์ นายปริญญ์ จิราธิวัฒน์ และนางอรุณี เกษตระทัต

			   กรรมการที่เป็นอิสระ 4 ท่าน คิดเป็น 36% ของกรรมการทั้งคณะ และจำ�นวนกรรมการอิสระไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของ 

		  กรรมการทั้งคณะ ทั้งนี้ เพื่อให้เป็นไปตามบทบัญญัติของพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2551 

			   การแยกตำ�แหน่ง: บริษทักำ�หนดบทบาทหน้าทีค่วามรับผดิชอบระหวา่งคณะกรรมการบริษัทและผูบ้ริหารระดบัสงูอยา่งชัดเจน  

		  โดยกรรมการบริษัทมีหน้าที่ความรับผิดชอบในการกำ�หนดนโยบายและกำ�กับดูแลการดำ�เนินงานของผู้บริหารระดับสูงในระดับ 

		  นโยบาย ขณะที่ผู้บริหารระดับสูงทำ�หน้าที่บริหารงานของบริษัทในด้านต่างๆ ให้เป็นไปตามนโยบายที่กำ�หนด ดังนั้นประธาน 

		  กรรมการบริษัท และกรรมการผู้จัดการจึงเป็นบุคคลคนละคนกัน

			   ประธานกรรมการบริษทัไม่ไดเ้ปน็กรรมการทีเ่ปน็ผูบ้ริหาร และไมม่สีว่นร่วมในการบริหารงานของบริษทั สว่นผูบ้ริหารระดบั 

		  สูงของบริษัทจะได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบดำ�เนินงานภายใต้แผนธุรกิจและนโยบายต่างๆที่กำ�หนดไว้ และควบคุมค่าใช้จ่าย 

		  และงบลงทุนตามงบประมาณประจำ�ปีที่คณะกรรมการได้อนุมัติ 

			   การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในบริษัทจดทะเบียนอื่น: บริษัทตระหนักถึงคุณค่าของประสบการณ์ที่กรรมการและผู้บริหารจะ 

		  ได้รับจากการเป็นกรรมการในบริษัทอื่น จึงมีนโยบายให้กรรมการบริษัทสามารถดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในบริษัทที่เป็นบริษัทจด 

		  ทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยรวมกันไม่เกิน 8 บริษัท เพื่อให้สามารถจัดสรรเวลาให้แต่ละบริษัทอย่าง 

		  เพียงพอ ส่วนผู้บริหารน้ัน นอกจากตำ�แหน่งกรรมการบริษัทย่อยและบริษัทร่วมแล้ว กรรมการผู้จัดการ Corporate Chief 

		  Executive Officerและผู้บริหารของบริษัท สามารถดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการ และ/หรือกรรมการอิสระในบริษัทอื่นอีกไม่เกิน  

		  3 บริษัท และการรับตำ�แหน่งดังกล่าวต้องได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท

			   เลขานุการบริษัท: คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งนายบรรพต กิตติกิ่งเลิศ ดำ�รงตำ�แหน่งเลขานุการบริษัท เพื่อทำ�หน้าที่ 

		  ดูแลและจัดการการประชุมของคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยต่างๆ การประชุมผู้ถือหุ้น รวมทั้งจัดทำ�รายงาน 

		  การประชุมคณะกรรมการ รายงานการประชุมผู้ถือหุ้น รายงานประจำ�ปี และจัดเก็บเอกสารตามที่กฎหมายกำ�หนด นอกจากนี้  

		  ยังช่วยให้คำ�แนะนำ�แก่คณะกรรมการบริษัทและผู้บริหารเกี่ยวกับกฎเกณฑ์ต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการเป็นบริษัทจดทะเบียนใน 

		  ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และการกำ�กับดูแลกิจการที่ดีของบริษัท 

	 คณะกรรมการชุดย่อย

		  คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมการชุดย่อยต่างๆ เพื่อช่วยคณะกรรมการพิจารณา กลั่นกรอง และปฏิบัติหน้าที่เฉพาะ 

	 เร่ือง และเสนอใหค้ณะกรรมการพจิารณาหรือรับทราบ โดยรายช่ือกรรมการ รวมถงึขอบเขตและอำ�นาจหน้าทีข่องคณะกรรมการชดุยอ่ย 

	 ต่างๆ ได้ระบุไว้แล้วในข้อ โครงสร้างการจัดการ โดยคณะกรรมการชุดย่อย มีทั้งหมด 4 ชุด ดังนี้

	 1.	 คณะกรรมการตรวจสอบ มีหน้าที่ในการสอบทานรายงานทางการเงิน ระบบการควบคุมภายใน ระบบการตรวจสอบภายใน และ 

		  ระบบการบริหารความเสีย่ง รวมทัง้พจิารณาคดัเลอืกและประสานงานกบัผูส้อบบญัชีของบริษทั คณะกรรมการตรวจสอบประกอบ 
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		  ด้วยกรรมการอิสระ 3 ท่าน คณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุม 4 ครั้งในปี 2557 และได้รายงานการผลการประชุมต่อคณะ 

		  กรรมการบริษัท สำ�หรับรายละเอียดการเข้าร่วมประชุมของกรรมการแต่ละท่าน ได้ระบุไว้ในข้อ ค่าตอบแทนกรรมการ 

		  คณะกรรมการชุดย่อยและผู้บริหาร

	 2.	 คณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน ทำ�หน้าที่พิจารณาคัดเลือกและเสนอช่ือต่อกรรมการบริษัทเพื่อแต่งตั้งกรรมการ 

		  บริษัทและกรรมการชุดย่อยต่างๆ ตลอดจนกำ�หนดค่าตอบแทนที่เหมาะสม คณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน  

		  ประกอบด้วยกรรมการอิสระ 1 ท่าน ทำ�หน้าที่ประธานคณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน และกรรมการที่ไม่ได้เป็น 

		  ผู้บริหาร 2 ท่าน  คณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทนมีการประชุม 1 ครั้งในปี 2557 และได้รายงานผลการประชุมต่อ 

		  คณะกรรมการบริษัท สำ�หรับรายละเอียดการเข้าร่วมประชุมของกรรมการแต่ละท่าน ได้ระบุไว้ในข้อ ค่าตอบแทนกรรมการ 

		  คณะกรรมการชุดย่อยและผู้บริหาร

	 3.	 คณะกรรมการอำ�นวยการโรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ (Governing Board) มีหน้าที่ดำ�เนินการเกี่ยวกับนโยบายการบริหารงานของ 

		  โรงพยาบาล ส่งเสริมความปลอดภัยของผู้ป่วยและปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น และการให้บริการที่มีคุณภาพ คณะกรรมการ 

		  อำ�นวยการโรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ประกอบดว้ยกรรมการบรษิทั 3 ทา่น ผูบ้ริหาร 6 ทา่น แพทย ์7 ทา่น ในป ี2557 คณะกรรมการ 

		  อำ�นวยการโรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์มีการประชุม 6 ครั้ง

	 4.	 คณะกรรมการการลงทุน มีหน้าที่พิจารณาโครงการลงทุน เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่ออนุมัติ คณะกรรมการลงทุน 

		  ประกอบด้วยกรรมการที่ไม่ได้เป็นผู้บริหาร 3 ท่าน กรรมการที่เป็นผู้บริหาร 2 ท่าน ในปี 2557 คณะกรรมการการลงทุนมีการ 

		  ประชุม 2 ครั้ง

บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

	 คณะกรรมการบริษัทมีความรับผิดชอบต่อผู้ถือหุ้นทุกคน ทั้งผู้ถือหุ้นรายใหญ่ และผู้ถือหุ้นรายย่อย เพื่อให้มั่นใจว่า บริษัทมีการดำ�เนิน

ธุรกิจและการปฏิบัติในเร่ืองการกำ�กับดูแลกิจการที่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และนโยบาย มีความรับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าที่ด้วยความ

ระมัดระวังรอบคอบ ความซื่อสัตย์สุจริต เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผู้ถือหุ้น ภายใต้กรอบของจริยธรรมธุรกิจ โดยคำ�นึงถึงผลประโยชน์ของ

ผู้มีส่วนได้เสียทุกราย และภายใต้กฎหมาย วัตถุประสงค์ และข้อบังคับของบริษัท ดังน้ันคณะกรรมการบริษัทมีหน้าที่และความรับผิดชอบ 

ดังที่ได้ระบุไว้ในข้อ โครงสร้างการจัดการ

	 ระบบการควบคมุและการตรวจสอบภายใน: บริษทัไดใ้หค้วามสำ�คัญกบัระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน โดยไดจ้ดัตัง้

หน่วยงานตรวจสอบภายใน ซึ่งมีวัตถุประสงค์หลักเพื่อสนับสนุนและส่งเสริมให้มีระบบการควบคุมภายในที่ดีภายในองค์กร เพื่อลดความเสี่ยง

ในการดำ�เนินงาน และเพื่อให้มีคุณภาพในระบบงานและในการปฏิบัติงาน โดยมุ่งเน้นถึงความมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และมีการใช้จ่าย

อย่างระมัดระวัง สมประโยชน์ และรวมถึงการปฏิบัติงานเพื่อให้เป็นไปตามนโยบายของผู้บริหาร

	 เพือ่ใหแ้น่ใจว่าหน่วยงานตรวจสอบภายในมกีารทำ�งานทีเ่ปน็อสิระ และมกีารถว่งดลุอำ�นาจ  หน่วยงานตรวจสอบภายในมหีน้าทีร่ายงาน

ผลการดำ�เนินงานโดยตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ

	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์: เพื่อป้องกันปัญหาความขัดแย้งของผลประโยชน์ คณะกรรมการมีการพิจารณารายการที่อาจมีความ 

ขัดแยง้ทางผลประโยชน์ และรายการทีเ่กีย่วโยงกนัอยา่งรอบคอบ เปน็ธรรม และโปร่งใส และมกีารปฏบิตัติามหลกัเกณฑข์อง ตลาดหลกัทรัพย์

แห่งประเทศไทยและสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ โดยมีราคาและเงื่อนไขเสมือนการทำ�รายการกับบุคคล

ภายนอก และได้เปิดเผยรายละเอียด มูลค่ารายการ คู่สัญญา เหตุผลความจำ�เป็นไว้ในงบการเงิน รายงานประจำ�ปี และแบบ 56-1 แล้ว 

การประชุมคณะกรรมการบริษัท

	 การประชุมคณะกรรมการบริษัทถือเป็นหน้าที่สำ�คัญของกรรมการบริษัทที่จะต้องเข้าร่วมประชุมอย่างสม่ำ�เสมอ เพื่อรับทราบและร่วม

ตัดสินใจในการดำ�เนินธุรกิจของบริษัท โดยในแต่ละปี บริษัทกำ�หนดให้มีการจัดประชุมคณะกรรมการโดยปกติทุกไตรมาส รวมปีละ 4 ครั้ง 

โดยมีการกำ�หนดวันประชุมล่วงหน้าตลอดทั้งปี และอาจมีการจัดประชุมครั้งพิเศษเพิ่มเติมตามความจำ�เป็นเพื่อพิจารณาเรื่องที่มีความสำ�คัญ

เร่งด่วน ในปี 2557 ได้มีการประชุมคณะกรรมการจำ�นวน 4 คร้ัง โดยรายละเอียดการเข้าร่วมประชุมของกรรมการแต่ละท่าน อยู่ในข้อ  

ค่าตอบแทนกรรมการ คณะกรรมการชุดย่อยและผู้บริหาร 

	 ในการประชุมแต่ละครั้ง จะมีการกำ�หนดวาระการประชุมล่วงหน้าไว้อย่างชัดเจน โดยประธานกรรมการและกรรมการผู้จัดการ เป็นผู้

ร่วมกำ�หนดวาระการประชุมและพิจารณาเรื่องเข้าสู่วาระการประชุมคณะกรรมการบริษัท และเปิดโอกาสให้กรรมการแต่ละท่านสามารถเสนอ
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เรื่องต่างๆ เพื่อเข้ารับการพิจารณาเป็นวาระการประชุมได้ เลขานุการบริษัทเป็นผู้จัดทำ�หนังสือเชิญประชุมพร้อมวาระการประชุมและเอกสาร

ตา่งๆ สง่ใหค้ณะกรรมการกอ่นการประชุมลว่งหน้าอยา่งน้อย 7 วนั เพือ่ใหก้รรมการไดม้เีวลาศึกษาหาข้อมลูอยา่งเพยีงพอกอ่นเข้าร่วมประชมุ 

	 โดยปกติการประชุมจะใช้เวลาประมาณ 2 ชั่วโมง และในการพิจารณาเรื่องต่างๆ ประธานในที่ประชุมได้จัดสรรเวลาอย่างเพียงพอที่ 

ผูบ้ริหารระดบัสงูจะนำ�เสนอรายละเอยีดของวาระใหชั้ดเจนและมากพอทีค่ณะกรรมการจะอภิปรายประเดน็ตา่งๆ ไดอ้ยา่งรอบคอบ และไดเ้ปดิ

โอกาสใหก้รรมการไดแ้สดงความคดิเหน็อยา่งอสิระ ในการลงมติในทีป่ระชุมคณะกรรมการบริษทัจะถือมตขิองเสยีงข้างมาก โดยกรรมการหน่ึง

ท่านมีหนึ่งเสียง และกรรมการที่มีส่วนได้เสียจะไม่เข้าร่วมประชุม และ/หรือไม่ใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น หากคะแนนเสียงเท่ากัน 

ประธานใน ทีป่ระชุมจะออกเสยีงเพิม่ขึน้อกีหน่ึงเสยีงเปน็เสยีงช้ีขาด นอกจากน้ี ผูบ้ริหารระดบัสงูจะไดรั้บเชิญเข้าร่วมประชุมดว้ยเพ่ือใหข้้อมลู

ที่เป็นประโยชน์ รวมทั้งรับทราบนโยบายโดยตรงจากคณะกรรมการบริษัท เพื่อให้สามารถนำ�ไปปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

	 เมื่อสิ้นสุดการประชุม เลขานุการบริษัทจะเป็นผู้ที่มีหน้าที่จัดทำ�รายงานการประชุมและจัดส่งให้ที่ประชุมกรรมการรับรองความถูกต้อง

ในครั้งถัดไป ทั้งนี้ กรรมการบริษัทสามารถแสดงความคิดเห็น ขอแก้ไข เพิ่มเติมรายงานการประชุมให้มีความละเอียดถูกต้องมากที่สุด และ

เลขานุการบริษัทเปน็ผูจ้ดัเกบ็รายงานการประชุมทีไ่ดรั้บการรับรองจากทีป่ระชุมและลงลายมอืช่ือโดยประธานกรรมการบริษทัเพือ่รับรองความ

ถูกต้องแล้ว ทั้งเอกสารต้นฉบับและเอกสารอิเล็กทรอนิกส์ พร้อมกับเอกสารประกอบการประชุมอย่างครบถ้วน เพื่อให้คณะกรรมการและผู้ที่

เกี่ยวข้องตรวจสอบและอ้างอิงได้

ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทและผู้บริหาร

	 บริษัทมีการพิจารณาค่าตอบแทนที่เหมาะสมให้แก่คณะกรรมการและผู้บริหาร โดยได้มีการเสนออนุมัติต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อจ่ายค่า

ตอบแทนให้แก่คณะกรรมการบริษัท ซึ่งอยู่ในรูปแบบของค่าตอบแทนรายปี และเบี้ยประชุมรายครั้ง โดยจำ�นวนเงินที่จ่ายจะพิจารณาเปรียบ

เทียบกับการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการของบริษัทที่มีขนาดใกล้เคียงกัน และอยู่ในอุตสาหกรรมเดียวกันในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

ส่วนคณะกรรมการชุดย่อย ได้รับผลตอบแทนในรูปแบบของเบี้ยประชุมรายครั้งอย่างเดียว

	 ค่าตอบแทนผู้บริหาร อยู่ในรูปของเงินเดือนและโบนัส และขึ้นอยู่กับหน้าที่ความรับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงานของผู้บริหารแต่ละท่าน 

ประกอบกับผลการดำ�เนินงานของบริษัท

	 สำ�หรับรายละเอียดค่าตอบแทนกรรมการบริษัทปี 2557 ซึ่งได้รับอนุมัติจากที่ประชุม ผู้ถือหุ้น บริษัทได้เปิดเผยจำ�นวนเงินเป็นรายบุคคล

และได้เปิดเผยค่าตอบแทนรวมของผู้บริหาร ในข้อ ค่าตอบแทนกรรมการ คณะกรรมการชุดย่อยและผู้บริหาร และในรายงานประจำ�ปี

การพัฒนากรรมการและผู้บริหาร

	 บริษัทได้จัดทำ�คู่มือกรรมการบริษัท โดยได้รวบรวมสรุปกฎหมาย กฎเกณฑ์ ข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับกรรมการบริษัท เพื่อให้กรรมการ

ทราบถึงบทบาทหน้าที่ หลักการ และแนวปฏิบัติในการดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการบริษัททั้งหมด โดยสำ�หรับกรรมการเข้าใหม่ บริษัทได้มีการ

ชี้แจงข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติหน้าที่ให้แก่กรรมการ ซึ่งรวมถึงข้อมูลเกี่ยวกับลักษณะของธุรกิจ แนวทางการดำ�เนินธุรกิจของบริษัท 

และคู่มือกรรมการบริษัท

	 นอกจากน้ี บริษัทได้สนับสนุนโครงการการพัฒนากรรมการและผู้บริหารระดับต่างๆอย่างสม่ำ�เสมอ เช่น การฝึกอบรมและการ 

สัมมนา ซึ่งจัดโดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย สำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์

และตลาดหลักทรัพย์ เป็นต้น
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หลักสูตร
Role of the 

Nomination and 
Governance 
Committee 

(RNG)

หลักสูตร
Chairman

หลักสูตร
Director

Certification 
Program (DCP)

หลักสูตร
Director

Accreditation 
Program (DAP)

หลักสูตร
Audit

Committee
Program (ACP)

หลักสูตร
Role of

Compensation 
Committee 

(RCC)

นายชัย โสภณพนิช	 /	 /

นางลินดา ลีสหะปัญญา		  /

นายแพทย์นำ�  ตันธุวนิตย์			   /

นายชอง โท				   /

นางสาวโสภาวดี อุตตโมบล	 /		  /	 /

นายสรดิษ วิญญรัตน์			   /

นายปริญญ์  จิราธิวัฒน์	 /	 /	 /	 /

ดร. สุวรรณ  วลัยเสถียร			   /

นางอรุณี เกษตระทัต			   /		  /	 /

กรรมการสว่นใหญจ่ำ�นวน 9 คน ไดผ้า่นการฝกึอบรมหลกัสตูรการเปน็กรรมการบริษทัจากสมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย ดงัตอ่ไปน้ี



การควบคุมภายใน

และการบริหารจัดการความเสี่ยง
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การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง

	 บริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด (มหาชน) ได้ให้ความสำ�คัญกับระบบการควบคุมภายใน ระบบการตรวจสอบภายใน และระบบ

การจัดการความเสี่ยงมาอย่างต่อเนื่อง โดยคณะกรรมการบริษัทฯ ได้กำ�กับดูแลและมอบหมายให้คณะกรรมการตรวจสอบทำ�หน้าที่สอบทาน

ให้บริษัทฯ มีระบบที่เหมาะสมและมีประสิทธิผล เนื่องด้วยมีความตระหนักว่า ระบบที่ดีจะสามารถช่วยลดความเสี่ยงทางธุรกิจและความเสี่ยง

ในกระบวนการปฏิบัติงานให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ และช่วยให้สามารถค้นพบข้อบกพร่องที่เกิดขึ้นได้ภายในเวลาที่เหมาะสม อีกทั้งสามารถ

ช่วยให้รายงานทางการเงินของบริษัทฯ ถูกต้องน่าเชื่อถือ และช่วยให้การดำ�เนินงานของบริษัทฯ บรรลุเป้าหมายที่กำ�หนดไว้

	 ส่วนที่ 1 สภาพแวดล้อมการควบคุม (Control Environment) 

		  บริษัทได้กำ�หนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ และนโยบายการดำ�เนินธุรกิจ โดยให้ความสำ�คัญกับความซื่อสัตย์และจริยธรรม โดยได้แสดง 

	 เจตนารมณ์เป็นแนวร่วมปฏิบัติ (Collective Action Coalition) ของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต รวมทั้งมีการกำ�หนด 

	 เป้าหมายการดำ�เนินธุรกิจอย่างชัดเจนทั้งในระยะสั้นและระยะยาว และมีการให้ผลประโยชน์ตอบแทนแก่พนักงานตามความสามารถ 

	 ในการดำ�เนินงานใหบ้รรลเุปา้หมายน้ัน นอกจากน้ี ยงัมกีารจดัโครงสร้างองค์กรและการกำ�หนดระเบยีบวิธีปฏบิติังานทีช่่วยใหก้ารบริหาร 

	 งานมีความรัดกุมและสามารถป้องกันการนำ�ทรัพย์สินของบริษัทไปใช้โดยมิชอบได้ ยิ่งไปกว่านั้น ฝ่ายบริหารยังได้พัฒนาและปรับปรุง 

	 คุณภาพการบริหารงานอย่างต่อเน่ืองจนเป็นที่ยอมรับจากหลายองค์กร และทำ�ให้บริษัทเป็นโรงพยาบาลแห่งแรกในเอเชียที่ได้รับการ 

	 รับรองคุณภาพโรงพยาบาลระดับสากล (JCI) ตามมาตรฐานการรับรองของสหรัฐอเมริกา ตั้งแต่ปี 2545 และได้รับการรับรองฯ ต่อเนื่อง 

	 ในปี 2548, 2551 และ 2554 รวมทั้งยังได้รับรางวัลสถานประกอบการดีเด่นด้านแรงงานสัมพันธ์และสวัสดิการแรงงานจากกระทรวง 

	 แรงงาน ประเภทสถานประกอบกิจการขนาดใหญ่ ที่ไม่มีสหภาพแรงงาน ในปี 2552 - 2557 จากลักษณะขององค์กรที่กล่าวมา จึงถือ 

	 ได้ว่าบริษัทมีโครงสร้างองค์กรและสภาพแวดล้อมที่ดีซึ่งเป็นรากฐานที่สำ�คัญของระบบการควบคุมภายในที่มีประสิทธิผล

	 ส่วนที่ 2 การประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment)

		  บริษัทได้ทำ�การประเมินปัจจัยความเสี่ยงในการประกอบธุรกิจอย่างสม่ำ�เสมอ โดยพิจารณาสภาพทางเศรษฐกิจและการเมือง  

	 สภาวะการแข่งขัน ตลาดแรงงาน และภัยธรรมชาติ ซึ่งเป็นปัจจัยภายนอก และได้ประเมินปัจจัยภายในองค์กร โดยเฉพาะอย่างยิ่ง  

	 ความเสีย่งดา้นการใหบ้ริการทางการแพทย ์ซึง่อาจกอ่ใหเ้กดิข้อพพิาททางกฎหมายทีอ่าจสง่ผลกระทบตอ่องคก์รอยา่งมนัียสำ�คญั นอกจาก 

	 นี้ บริษัทได้กำ�หนดมาตรการบริหารความเสี่ยงเพื่อรองรับการเกิดอุทกภัย โดยมอบหมายให้ฝ่ายบริหารจัดทำ�แผนการดำ�เนินธุรกิจอย่าง 

	 ต่อเนื่อง (Business Continuity Plan) รวมทั้งได้มีการกำ�หนดนโยบายการบริหารงานโรงพยาบาล (Hospital Administrative Policy) ใน 

	 เรื่องการประเมินความเสี่ยงด้านความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อม (Safety and Environment Risk Assessment) ไว้อีกด้วย ดังนั้น จึงถือ 

	 ได้ว่าบริษัทมีการบริหารความเสี่ยงที่มีประสิทธิผลเพียงพอที่จะช่วยลดความเสี่ยงในการดำ�เนินธุรกิจให้อยู่ระดับที่ยอมรับได้ 

	 ส่วนที่ 3 มาตรการควบคุม (Control Activities)

		  บริษัทมีการกำ�หนดอำ�นาจและระดับการอนุมัติรายการตามลักษณะและมูลค่าของรายการ ในกรณีที่บริษัทเข้าทำ�รายการที่เกี่ยว 

	 โยงกนัหรือรายการทีอ่าจมคีวามขัดแยง้ทางผลประโยชน์ คณะกรรมการตรวจสอบมหีน้าทีพ่จิารณาความจำ�เปน็และความสมเหตุสมผล 

	 ของรายการดงักลา่ว และตอ้งไดรั้บการอนุมตัจิากฝา่ยบริหาร คณะกรรมการบริษัทหรือผูถ้อืหุน้ แลว้แตก่รณี โดยทีผู่ม้สีว่นไดเ้สยีในการ 

	 ทำ�รายการดงักลา่ว ไมม่สีทิธิออกเสยีงในการพจิารณาอนุมัตริายการ นอกจากน้ี บริษทัยงัมีการติดตามดแูลการดำ�เนินงานของบรษิทัยอ่ย 

	 หรือบริษัทร่วมอย่างสม่ำ�เสมอ โดยการมอบหมายให้กรรมการหรือผู้บริหารของบริษัทเข้าไปดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในบริษัทย่อยหรือ 

	 บริษัทร่วมดังกล่าว ทั้งนี้ ในปี 2557 บริษัทมีการทำ�รายการกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขที่ 

	 กฎหมายกำ�หนด ภายใตน้โยบายการกำ�กบัดแูลกจิการทีด่ ีโดยถือเสมอืนเปน็รายการทีก่ระทำ�กบับคุคลภายนอก และคำ�นึงถงึประโยชน์ 

	 สูงสุดของบริษัทเป็นสำ�คัญ

	 ส่วนที่ 4 ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล (Information & Communication)

		  บริษทัมกีารรายงานทางการเงนิโดยใช้นโยบายบญัชีทีม่คีวามเหมาะสมกบัลกัษณะการประกอบธรุกจิของบริษทัและเปน็ไปตามหลกั 

	 การบัญชีที่รับรองทั่วไป รวมทั้งได้ใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศหรือ International Financial Reporting  
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	 Standards (IFRS) ซึ่งมีผลบังคับใช้ในปี 2554 โดยได้ดำ�เนินการจัดเตรียมข้อมูลและระบบสารสนเทศเพื่อรองรับการรายงานทางการเงิน 

	 ตามมาตรฐานดังกล่าว นอกจากนี้ บริษัทยังมีการรายงานข้อมูลที่สำ�คัญต่างๆ ต่อคณะกรรมการบริษัทอย่างเพียงพอต่อการตัดสินใจ

	 ส่วนที่ 5 ระบบการติดตาม (Monitoring Activities)

		  บริษัทได้จัดตั้งฝ่ายตรวจสอบภายในองค์กรโดยขึ้นตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบเพื่อให้มีความเป็นอิสระในการปฏิบัติงาน โดย 

	 หัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายในองค์กร มีหน้าที่และคุณสมบัติตามที่ปรากฎในเอกสารแนบ 3 และมีวัตถุประสงค์ในการตรวจสอบ  

	 (Audit Objectives) เพื่อให้ความเชื่อมั่นในเรื่องต่างๆ ดังนี้

	 •	 การปฏิบัติงานในกระบวนการต่างๆ ภายในองค์กร (Operations) มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพียงพอที่จะทำ�ให้การปฏิบัติ 

		  งานบรรลุวัตถุประสงค์ขององค์กรหรือไม่

	 •	 กระบวนการรายงานทางการเงิน (Financial Reporting) มีการควบคุมภายในที่เพียงพอและเหมาะสมอันจะทำ�ให้ข้อมูลทาง 

		  การเงินมีความน่าเชื่อถือหรือไม่

	 •	 กระบวนการควบคมุทางการบริหารมปีระสทิธิผลเพยีงพอทีจ่ะทำ�ใหมี้การปฏบิตัติามกฎหมายและข้อกำ�หนดตา่งๆ รวมถงึนโยบาย 

		  และระเบียบปฏิบัติขององค์กร (Compliance) อย่างเหมาะสมหรือไม่

	 •	 การควบคุมภายในสำ�หรับกระบวนการปฏิบัติงานใดๆ ที่เกี่ยวข้องกับความปลอดภัยของผู้ป่วย (Patient Safety) มีประสิทธิผล 

		  เพียงพอหรือไม่

	 นอกจากนี้ บริษัทยังมีการมอบหมายให้ผู้ตรวจสอบภายในดำ�เนินการตรวจสอบโดยไม่ชักช้า ในกรณีที่สงสัยว่ามีเหตุการณ์ทุจริต มีการ

ปฏิบัติที่ฝ่าฝืนกฎหมาย และมีการกระทำ�ที่ผิดปกติอื่น ซึ่งอาจกระทบต่อชื่อเสียงและฐานะการเงินของบริษัทอย่างมีนัยสำ�คัญ และยังได้มอบ

หมายให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องพิจารณากำ�หนดแนวทางพัฒนาปรับปรุงระบบการทำ�งานตามข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบภายใน และข้อเสนอ

แนะของผู้สอบบัญชีในหนังสือของผู้สอบบัญชีถึงฝ่ายบริหาร (Management Letter) อีกด้วย



รายการ

ระหว่างกัน
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ความรับผิดชอบต่อสังคม    

	 บริษทัไดก้ำ�หนดแนวทางความรับผดิชอบต่อสงัคมของกจิการ ในค่านิยมขององค์กรเปน็ข้อแรกจากทัง้หมด 4 ข้อ คือ  บริการดว้ยความ

เอื้ออาทร ซึ่งหมายถึงบริษัทจะดูแลผู้ป่วย บุคลากรในองค์กร ชุมชนและสิ่งแวดล้อมด้วยความเอื้ออาทร

	 นอกจากนี้ นายแพทย์นำ� ตันธุวนิตย์ ผู้อำ�นวยการด้านบริหารและผู้อำ�นวยการด้านการแพทย์ ของบริษัทฯ ยังได้มีวิสัยทัศน์ในแนวทาง

ความรับผิดชอบต่อสังคมของบริษัทฯ โดยจัดตั้งฝ่ายบริหารการสื่อสารองค์กรและส่งเสริมสังคม เมื่อเดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2557 เพื่อกำ�กับ

ดูแลและกำ�หนดแนวความรับผิดชอบต่อสังคมของกิจการทั้งในระดับองค์กรและระดับพนักงานให้เป็นไปตามค่านิยมขององค์กร อย่างมี

ประสิทธิภาพ รวมถึงประสานการดำ�เนินงานในโครงการต่างๆ ร่วมกับมูลนิธิโรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ และองค์กรสาธารณกุศลอื่น 

	 การประกอบธุรกิจด้วยความเป็นธรรม บริษัทฯ ได้มีนโยบายการบริหารงานโรงพยาบาลในหลายเรื่อง อาทิ  เรื่องการเงินและการจัดซื้อ

และพสัด ุทางบริษัทฯ มกีารกำ�หนดวธีิดำ�เนินการในการจดัซือ้สนิคา้ประเภทตา่ง ๆ  ของโรงพยาบาลฯ รวมถงึอปุกรณ์เคร่ืองมอืและการบริการ

ภายในโรงพยาบาล ใหเ้กิดความเปน็ธรรมกบัคูค่า้ การกำ�หนดมาตรฐานของหนังสอืสญัญาใหเ้กดิความเปน็ธรรมในการเจรจาตอ่รอง และการ

ร่างหนังสือสัญญาอย่างถูกต้อง การมีศูนย์การควบคุมการทำ�หนังสือสัญญาทั้งหมดของโรงพยาบาล นอกจากน้ียังมีนโยบายการบริหารโรง

พยาบาลด้านการประเมินผลและกำ�หนดมาตรฐานผลิตภัณฑ์ เพื่อใช้เป็นแนวทางในการประเมินคุณภาพและความพึงพอใจสำ�หรับผลิตภันฑ์

ทั่วไปและผลิตภัณฑ์ทางการแพทย์ โดยคำ�นึงถึงผลประโยชน์สูงสุดของผู้ป่วยที่มาใช้บริการและเพื่อเป็นมาตรฐานเดียวกันกับคู่ค้าแต่ละแห่ง

	 นอกจากนี้ บริษัทยังมีการปฏิบัติตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี ซึ่งได้เปิดเผยไว้ในรายงานฉบับนี้ หัวข้อที่ 6 การกำ�กับดูแลกิจการ

	 การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปช่ัน บริษัทฯ ได้เข้าร่วมกับองค์กรต่างๆ ในการเป็นภาคีเครือข่ายต่อต้านคอรัปช่ัน (ภตค.) เมื่อวันที่ 9 

พฤศจิกายน พ.ศ. 2553 นอกจากนี้ บริษัทยังมีการปฏิบัติตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี ซึ่งได้เปิดเผยไว้ในรายงานฉบับนี้ หัวข้อที่ 6 การ

กำ�กับดูแลกิจการ

	 การเคารพสิทธิมนุษยชน บริษัทฯ ได้กำ�หนดนโยบายการบริหารงานโรงพยาบาลในหมวดที่ 1 เรื่อง การให้ความเสมอภาคไม่แบ่งชนชั้น 

โดยกำ�หนดใหพ้นักงาน ผูป้ว่ย และผูม้าใช้บริการทกุทา่นมสีทิธท์ีจ่ะไดรั้บการดแูลอยา่งเสมอภาค ไมม่กีารแบง่แยกเช้ือ ชาต ิอาย ุเพศ สัญชาต ิ

ศาสนา ตำ�แหน่ง ลักษณะของโรคที่เป็น เศรษฐานะหรือสถานภาพทางสังคม รวมถึงการบริหารงานโรงพยาบาล เร่ืองสิทธิและหน้าที่รับ 

ผิดชอบของผู้ป่วย ซึ่งบริษัทฯ มีนโยบายรับรองสิทธิของผู้ป่วยเป็นส่วนหนึ่งของคุณภาพการดูแลผู้ป่วย และได้ประกาศให้ผู้ป่วยทุกคนรับทราบ

สิทธิและหน้าที่รับผิดชอบน้ีโดยทั่วถึง อีกทั้งยังได้ประกาศสิทธิและหน้าที่รับผิดชอบของผู้ป่วยลงในสื่อต่างๆ ที่เหมาะสมเพื่อแจ้งให้ผู้ป่วยได้

รับทราบอย่างทั่วถึง นอกจากนี้เจ้าหน้าที่ทุกคนมีหน้าที่รับผิดชอบในการให้ข้อมูลเรื่องสิทธิและหน้าที่รับผิดชอบของผู้ป่วย ด้วยมารยาทและ 

รูปแบบที่เหมาะสม แก่ผู้ป่วยที่ให้บริการกว่า 1 ล้านรายในแต่ละปี ซึ่งเดินทางมาจากประเทศต่างๆ กว่า 200 ประเทศทั่วโลก

	 การปฎิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม  บริษัทฯ ได้กำ�หนดนโยบายการบริหารงานโรงพยาบาล ในหมวดที่ 6 ว่าด้วยเรื่องทรัพยากรบุคคล

และฝกึอบรม เพือ่ใหเ้ปน็แนวทางในการปฎบิตัติอ่พนักงานของบริษทัใหเ้ปน็มาตรฐานเดยีวกนั อาท ิการสรรหาและคดัเลอืกพนักงาน, การดแูล

ดา้นสวัสดกิารและนโยบายคา่ตอบแทน, การเชิดชูเกยีรต,ิ การโอนยา้ยและเลือ่นตำ�แหน่งพนกังาน, การประเมนิผลการปฏิบติังานของพนักงาน

ประจำ�ปี, และการพ้นสภาพการจ้าง 

	 นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังปฏิบัติตามกฏหมายที่เกี่ยวข้อง อาทิ พระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2551, พระราชบัญญัติ

เงินทดแทน พ.ศ. 2537, ประกาศสำ�นักงานประกันสังคม เรื่อง การแจ้งการประสบอันตราย เจ็บป่วย หรือสูญหาย และการขอรับเงินทดแทน

ตามพระราชบัญญัติ กองทุนเงินทดแทน พ.ศ. 2537, กฎกระทรวง กำ�หนดหลักเกณฑ์และวิธีการตรวจสุขภาพของลูกจ้าง และส่งผลการตรวจ

แก่พนักงานตรวจแรงงาน พ.ศ. 2547, กฎกระทรวง ว่าด้วยการจัดสวัสดิการในสถานประกอบกิจการ พ.ศ. 2548

	 ทั้งนี้ บริษัทฯ ยังได้รับรางวัล “สถานประกอบกิจการดีเด่น ด้านแรงงานสัมพันธ์และสวัสดิการแรงงาน ประจำ�ปี พ.ศ. 2557” ประเภท

สถานประกอบกิจการขนาดใหญ่ ที่ไม่มีสหภาพแรงงาน โดยกระทรวงแรงงาน ติดต่อกันมา 6 ปีตั้งแต่ปี พ.ศ. 2552

	 ความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค บริษัทฯ ได้กำ�หนดหลักปฎิบัติขององค์กรในข้อแรก ที่มุ่งมั่นที่จะให้บริการที่เกินความคาดหวังของลูกค้า 

ดังนั้นจึงได้มีการกำ�หนดนโยบายการบริหารงานโรงพยาบาล ในหมวดที่ 2 ว่าด้วยเร่ืองการบริการผู้ป่วย ซึ่งถือเป็นผู้บริโภคโดยตรง ทั้งน้ี 

บริษัทฯ จำ�แนกกลุ่มผู้ป่วยออกเป็น 2 แบบ คือ แบบที่ 1 จำ�แนกตามเชื้อชาติของผู้ป่วย โดยแยกออกเป็น 3 กลุ่มย่อย ได้แก่ 1) คนไทย 2)  

คนต่างชาติที่พำ�นักในประเทศไทย และ 3) ชาวต่างชาติ แบบที่ 2 จำ�แนกตามประเภทการบริการ แบ่งออกเป็น 2 กลุ่มย่อย คือ 1) การบริการ

ผู้ป่วยนอก และ 2) การบริการแบบรับผู้ป่วยไว้ค้างคืน (ผู้ป่วยใน)
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	 บริษัทฯ ได้ให้ความสำ�คัญและมุ่งเน้นผู้ป่วยเพื่อให้ได้รับการบริการที่มีคุณภาพอย่างเหมาะสมและได้มาตรฐาน จึงได้มีการนำ�มาตรฐาน

และเกณฑ์เกี่ยวกับโรงพยาบาลต่างๆ มาใช้ในกระบวนการบริการผู้ป่วยมาอย่างต่อเนื่อง อาทิ มาตรฐานโรงพยาบาล แนวทางพัฒนาคุณภาพ

โดยมุ่งผู้ป่วยเป็นศูนย์กลาง ฉบับปีกาญจนาภิเษก พ.ศ. 2537 สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข สถาบันวิชาการเพื่อการคุ้มครองผู้บริโภคด้าน

สุขภาพ มูลนิธิสาธารณสุขแห่งชาติ, มาตรฐาน HA และเกณฑ์พิจารณา: บูรณาการภาพรวมระดับโรงพยาบาล พ.ศ. 2543 สถาบันพัฒนา

และรับรองคุณภาพโรงพยาบาล, มาตรฐานโรงพยาบาลและบริการสุขภาพ (ฉบับเฉลิมพระเกียรติฉลองสิริราชสมบัติครบ 60 ปี), มาตรฐาน

คุณภาพโรงพยาบาลระดับสากล (Joint Commission International: JCI), มาตรฐาน ISO (International Organization for Standardization)  

ISO 15189: Medical laboratories - Particular requirements for quality and competence, มาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม มอก.2276 

- 2549 หอ้งปฏบิตักิารทางการแพทย ์- ข้อกำ�หนดดา้นความปลอดภยั, แนวทางการตรวจมาตรฐานคุณภาพบริการของสถานพยาบาลประเภท

ทีรั่บผูป้ว่ยไวค้้างคนื ฉบบัปรับปรุงและพฒันาคร้ังที ่2 พ.ศ. 2552 กลุม่สถานพยาบาล กองการประกอบโรคศลิปะ กรมสนับสนุนบริการสขุภาพ 

กระทรวงสาธารณสุข, นโยบายการรับรองความสามารถห้องปฏิบัติการ ของสถานพยาบาลตรวจสุขภาพคนหางานที่จะไปทำ�งานต่างประเทศ

ซึง่มาตรฐานและเกณฑเ์ก่ียวกบัโรงพยาบาลฯ ทีน่ำ�มาใชใ้นการบริการผูป้ว่ยน้ี ครอบคลมุต้ังแตช่่วงผูป้ว่ยกอ่นเข้ารับการบริการ ระหว่างการรับ

บริการ และหลังการรับริการแล้วเสร็จ นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังมีกระบวนการรับฟังความคิดเห็นและข้อร้องเรียนจากผู้ป่วย เพื่อนำ�มาเป็นข้อมูล

ในการวางแผนเพื่อพัฒนาการบริการผู้ป่วยอย่างต่อเนื่อง โดยใช้กระบวนการ PDCA (Plan, Do, Check, Act)

	 การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม บริษัทฯ ได้กำ�หนดนโยบายการบริหารงานโรงพยาบาล ในหมวดที่ 7 ว่าด้วยเร่ืองการจัดการสิ่งแวดล้อม  

โดยมเีน้ือหาครอบคลมุในดา้นตา่งๆ ไดแ้ก ่การอนุรักษพ์ลงังาน, การใช้และการจดัหาน้ำ�อปุโภคและบริโภค, การลดมลภาวะต่อสิง่แวดลอ้มใน

โรงพยาบาลฯ, การตรวจสอบและการวดัผลกระบวนการทีเ่กีย่วข้องกับกฎหมายและข้อกำ�หนดทางดา้นสิง่แวดลอ้ม, การควบคมุความปลอดภัย

เมื่อมีการก่อสร้างหรือการปรับปรุงภายใน, การประเมินความเสี่ยงด้านความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อม

	 โดยบริษัทฯ ได้ปฏิบัติตามกฏหมายที่เกี่ยวข้องกับการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม อาทิ กฎกระทรวงว่าด้วยการกำ�จัดมูลฝอยติดเช้ือ พ.ศ. 

2545 ส่วนวิศวกรรมสิ่งแวดล้อม สำ�นักงานอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัยกระทรวงสาธารณสุข, ข้อบัญญัติกรุงเทพมหานคร เรื่องการเก็บ  

ขน และกำ�จดัสิง่ปฏกิลูหรือมลูฝอย พ.ศ. 2544 จากราชกจิจานุเบกษา 11 มนีาคม 2545, พระราชบญัญัตสิง่เสริมและรักษาคุณภาพสิง่แวดลอ้ม  

พ.ศ. 2535, ประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เรื่องกำ�หนดประเภทอาคารเป็นแหล่งกำ�เนิดมลพิษที่จะต้องถูกควบคุมการ

ปล่อยน้ำ�เสียลงสู่แหล่งน้ำ�สาธารณะหรืออกสู่สิ่งแวดล้อม, อนุสัญญาเวียนนาว่าด้วยการป้องกันชั้นบรรยากาศโอโซนและพิธีสารมอนทรีออลว่า

ด้วยการเลิกใช้สารทำ�ลายชั้นบรรยากาศโอโซน

	 การร่วมพัฒนาชุมชนหรือสังคม บริษัทฯ ได้ดำ�เนินโครงการส่งเสริมสังคมที่สำ�คัญ ในปีที่ผ่านมา ดังนี้

	 โครงการส่งเสริมสุขภาพ

	 1.	 โครงการ “รักษ์ใจไทย” เป็นโครงการภายใต้การดำ�เนินงานของมูลนิธิโรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์และบริษัทฯ ที่ริเร่ิมข้ึนเมื่อปี  

		  พ.ศ. 2546 เพือ่ช่วยผา่ตดัเดก็โรคหวัใจพกิารแตก่ำ�เนิดหรือโรคลิน้หวัใจร่ัว ทีข่าดแคลนทนุทรัพย ์มฐีานะยากจนหรือไมส่ามารถเข้า 

		  ถึงการรักษาพยาบาลที่จำ�เป็นนี้ได้ การผ่าตัดหัวใจโดยทั่วไปจะมีค่าใช้จ่ายประมาณ 650,000 บาทต่อราย โดยในปี พ.ศ. 2557  

		  ได้ช่วยผ่าตัด 41 ราย ซึ่งตั้งแต่เริ่มโครงการจนถึง ปี พ.ศ. 2557 ได้ผ่าตัดหัวใจแก่ผู้ป่วยที่ด้อยโอกาสไปแล้ว 702 ราย  

	 2.	 โครงการหน่วยแพทย์เคลื่อนที่ในต่างจังหวัด 

		  •	 คณะแพทย์และเจ้าหน้าที่อาสาสมัครของโรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ ร่วมกับคุณชัย โสภณพนิช ผู้บริหารและพนักงานจาก 

			   บริษทั กรุงเทพประกนัภัย จำ�กดั (มหาชน) ออกหน่วยแพทยเ์คลือ่นทีใ่หบ้ริการตรวจรักษาโรคโดยไมค่ดิคา่ใช้จา่ยเปน็ประจำ� 

			   ทกุปแีกช่าวบา้นประมาณ 1,000 คนในจงัหวดัสกลนคร นอกจากน้ี ยงัมโีครงการริเร่ิมจดัฝกึอบรมงานหตัถกรรมใหแ้กก่ลุม่ 

			   แม่บ้านในหมู่บ้านหนองคอง จังหวัดมุกดาหาร เพื่อเป็นรายได้เสริมสำ�หรับครอบครัวผู้ยากไร้จำ�นวนมาก

		  •	 ออกหน่วยแพทย์เคลื่อนที่บริการประชาชน โรงเรียนบ้านหนองห้าง ต.หนองขาม อ.หนองหญ้าไซ จ.สุพรรณบุรี

		  •	 ออกหน่วยแพทย์เคลื่อนที่บริการประชาชน โรงเรียนบ้านหนองไผ่แก้ว ต.หนองเหียง อ.พนัสนิคม จ.ชลบุรี

	 3.	 โครงการหน่วยแพทย์เคลื่อนที่ในเขตกรุงเทพมหานคร

		  •	 โครงการคลนิิกเคลือ่นทีก่องทนุทอมสนั โครงการน้ีไดรั้บการอปุถมัภจ์ากกองทนุทอมสนัและสนบัสนุนโดยมลูนิธิโรงพยาบาล 

			   บำ�รุงราษฎร์และบริษัทฯ มาตั้งแต่ปี  พ.ศ. 2544 เป็นบริการออกหน่วยแพทย์เคลื่อนที่ทุกวันเพื่อตรวจรักษาโรคโดยไม่คิด 

			   ค่าใช้จ่ายแก่ประชาชนผู้ด้อยโอกาสที่อาศัยอยู่ในชุมชนจำ�นวน 30 ชุมชนในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล โดยในปี  
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ผูบ้ริหารและพนักงานโรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ไดน้ำ�ของขวญัไปแจก

แก่เด็กด้อยโอกาสกว่า 170 คน ณ โรงเรียนอนุบาล ศูนย์พัฒนาเด็ก 

ชุมชนมักกะสัน กรุงเทพ เนื่องในวันเด็กแห่งชาติ

			   พ.ศ. 2557 โครงการคลนิิกเคลือ่นทีน้ี่ไดใ้หก้ารตรวจรักษาพยาบาลผูป้ว่ยเปน็จำ�นวน 22,925 ราย อกีทัง้ยงัไดบ้ริจาคข้าวสาร 

			   น้ำ�หนัก 5 กิโลกรัมจำ�นวนกว่า 6,257 ถุง

	 	 •	 บริการฉีดวัคซีนป้องกันไข้หวัดใหญ่ ให้กับเด็กเล็ก 130 คน ของศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียน ชุมชนนิคมมักกะสัน

	 โครงการส่งเสริมความรู้ด้านสุขภาพ 

		  เป็นกิจกรรมเพื่อสังคมของบริษัทฯ โดยมุ่งเน้นที่การให้ความรู้ด้านสุขภาพแก่ประชาชนโดยผ่านโครงการและกิจกรรมต่างๆ 

	 ซึ่งรวมถึงการจัดนิทรรศการและการสัมมนาส่งเสริมความรู้สุขภาพเป็นประจำ�ตลอดทั้งปี กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ การให้ความรู้เร่ือง 

	 สุขภาพแก่นักเรียนในโรงเรียนต่างๆ และการจัดทำ�เอกสารเผยแพร่ความรู้ เช่น นิตยสาร Better Health คู่มือการดูแลรักษาสุขภาพ 

	 การจัดทำ�ข้อมูลเกี่ยวกับการส่งเสริมสุขภาพ เพื่อลงในสื่อต่างๆ ทั้งสื่อออนไลน์ และสื่อสิ่งพิมพ์  

	 โครงการสาธารณะประโยชน์อื่นๆ 

	 	 •	 การสนับสนุนผ้าเย็นแอลกอฮอล์  เพื่อใช้ในภารกิจในพระราชพิธีฉัตรมงคล พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว และสมเด็จพระ 

			   นางเจ้าฯ พระบรมราชินีนาถ เสด็จฯ ไปในการสมโภชนพปฎลมหาเศวตฉัตรสิริราชกกุธภัณฑ์ ณ ศาลาราชประชาสมาคม  

			   วังไกลกังวล อำ�เภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ในวันจันทร์ที่ 5 พฤษภาคม 2557 จำ�นวน 2,000 ผืน

		  • 	 การสนับสนุนชุดยาสามัญ แก่กระทรวงสาธารณสุข 200 ชุด เพื่อมอบให้กับประชาชน

	 	 •	 การจัดโครงการรับบริจาคโลหิต ร่วมกับศูนย์บริการโลหิตแห่งชาติ สภากาชาดไทย สำ�หรับพนักงานและลูกค้า จำ�นวน 

			   4 ครั้ง ตลอดปี

	 	 •	 โครงการ “ร่วมแรง ร่วมใจ กับ Bhappy3” เป็นการรวมพนักงานจิตอาสา จากบริษัท โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ จำ�กัด  

			   (มหาชน) บริษัท กรุงเทพประกันชีวิต จำ�กัด (มหาชน) บริษัท กรุงเทพประกันภัย จำ�กัด (มหาชน) เพื่อร่วมกันทำ�กิจกรรม 

			   เพื่อสังคมและสิ่งแวดล้อมเป็นประจำ�ทุกปี ได้แก่ ตอน ปล่อยปู ปลูกป่า พาเพลิน ณ อุทยานสิ่งแวดล้อมนานาชาติ 

			   สิรินธร ค่ายพระรามหก อำ�เภอชะอำ� จังหวัดเพชรบุรี, ตอน แต้มฝัน ปันยิ้ม เพื่อน้อง ร่วมพัฒนาสภาพแวดล้อมของ 

			   โรงเรียนบ้านหนองไผ่แก้ว ต.หนองเหียง อ.พนัสนิคม จ.ชลบุรี พร้อมหน่วยแพทย์บริการประชาชน

	 	 •	 กิจกรรมเก็บขยะและดูดตะกอนใต้ลำ�รางสาธารณะ  ณ ลำ�รางสาธารณะ ข้างโรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ 

	 	 •	 กิจกรรม “ปั่น ปัน สุข” เพื่อช่วยผ่าตัดเด็กโรคหัวใจพิการแต่กำ�เนิดผู้ด้อยโอกาส ให้ครบ 700 ราย เนื่องในโอกาสครบรอบ  

			   34 ปีของโรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ ณ สวนวชิรเบญจทัศ (สวนรถไฟ)

	 	 •	 การช่วยเหลือผู้ประสบอัคคีภัย ในพื้นที่ชุมชนนิคมมักกะสันที่ จำ�นวน 20 หลังคาเรือน มีผู้ได้รับความเดือดร้อนกว่า 

			   120 ราย โดยมอบความช่วยเหลือด้วยการจัดหน่วยแพทย์เคลื่อนที่ให้บริการ พร้อมมอบน้ำ�ดื่มและข้าวสารจากกองทุน 

			   ทอมสันแก่ผู้แทนชุมชน

	 	 •	 สนับสนุนเครื่องกระตุ้นหัวใจ AED (Automatic External Defibrillator) สำ�หรับท่าอากาศยานสุวรรณภูมิ เพื่อสำ�หรับใช้ 

			   ปฐมพยาบาลในกรณีฉุกเฉินแก่ผู้มาใช้บริการ
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โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ได้ให้บริการฉีดวัคซีนไข้หวัดใหญ่แก่เด็ก

ด้อยโอกาส ณ ชุมชนมักกะสัน ที่อยู่ใกล้เคียง ในโอกาสครบรอบ 

34 ปีของโรงพยาบาล

	 	 •	 การจัดทำ�ซีดีเพลง “ให้หัวใจ...นำ�ทาง 4” เพื่อนำ�เงินบริจาคสมทบทุนโครงการ “รักษ์ใจไทย” ของมูลนิธิโรงพยาบาล 

			   บำ�รุงราษฎร์ เพื่อช่วยผ่าตัดเด็กโรคหัวใจพิการแต่กำ�เนิดผู้ด้อยโอกาส 

	 	 •	 บริการหน่วยปฐมพยาบาลพร้อมดว้ยรถพยาบาลฉกุเฉนิ สำ�หรับหน่วยงานหรือองคก์รทีจ่ดักจิกรรมสำ�หรับสาธารณประโยชน์ 

			   ร้องขอรับการสนับสนุน

	 บริษัทฯ ยังได้รับการคัดเลือกให้ได้รับรางวัลองค์กรยอดเยี่ยมด้านความรับผิดชอบต่อสังคม ประจำ�ปี พ.ศ. 2557 ซึ่งจัดโดยหอการค้า

อเมริกันในประเทศไทย (The American Chamber of Commerce in Thailand หรือ AMCHAM) เป็นปีที่ 2 ติดต่อกัน ในฐานะที่บริษัทฯ ได้

ดำ�เนินโครงการช่วยเหลือสังคมมาอย่างต่อเนื่อง เช่น โครงการผ่าตัดเด็กโรคหัวใจพิการแต่กำ�เนิดผู้ด้อยโอกาส ซึ่งแสดงให้เห็นถึงบทบาทของ

องค์กรธุรกิจที่มีนโยบายช่วยเหลือสังคมอย่างจริงจัง 

	 บทบาทภาคองค์กรเพื่อสังคม

	 •	 คณะกรรมการผู้ก่อตั้ง CSR Club สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย

	 •	 คณะกรรมการสมาคมสร้างสรรค์ไทย (ตาวิเศษ)

	

	 ผู้ลงทุนสามารถศึกษาข้อมูลของบริษัทที่ออกหลักทรัพย์เพิ่มเติมได้จากแบบแสดงรายการข้อมูลประจำ�ปี (แบบ 56-1) ของบริษัทที่แสดง

ไว้ใน www.sec.or.th หรือเว็บไซต์ของบริษัท www.bumrungrad.com/investor






