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สาส์นจาก
ประธานกรรมการ

เศรษฐกิจมหภาคในปีท่ีผ่านมามีความผันผวนค่อนข้างสูง โดยมีหลาย

ปัจจยัท่ีเป็นตวัแปรส�ำคญั อาทิเช่น ราคาน�ำ้มันในตลาดโลกปรบัตวัลดลงอย่าง

ต่อเนื่อง การชะลอตัวลงทางเศรษฐกิจของประเทศจีนและเศรษฐกิจโลก การ

ผันผวนของค่าเงินในกลุ่มประเทศเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ ดังจะเห็นได้จาก

การที่หลายประเทศออกมาตรการในการป้องกันผลกระทบจากปัจจัยดังกล่าว

อย่างต่อเนื่อง อีกท้ังปัญหาเสถียรภาพทางการเมืองท้ังภายในและภายนอก

ประเทศ ประกอบกบัปัญหาการขาดแคลนแรงงานท่ีมีศกัยภาพ ส่งผลโดยตรง

ต่อการเติบโตของอุตสาหกรรมก่อสร้างในประเทศอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้
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ถึงแม้ว่าบริษัทฯ ต้องเผชิญกับปัจจัยภายนอกที่ไม่สามารถควบคุมได้ บริษัทฯ ยังคงมุ่ง

มั่นที่จะการด�ำเนินธุรกิจไปตามแผนธุรกิจของบริษัทฯ  อนึ่งผลกระทบจากปัจจัยต่างๆ ที่เกิด

ข้ึนบรษัิทฯ ถอืเป็นโอกาสในการสร้างสรรค์สิง่ใหม่ๆ รวมไปถงึการพฒันาความเจรญิเตบิโตของ 

บรษัิทฯ โดยมุ่งเน้นในการขยายธรุกจิในกลุม่อุตสาหกรรมวสัดกุ่อสร้างและอุตสาหกรรมต่อเนือ่ง

เป็นส�ำคัญ ดังจะเห็นได้จากปี 2558 ที่ผ่านมา บริษัทฯ ได้ด�ำเนินการจัดท�ำโครงการที่ส�ำคัญ

ต่างๆ ได้แก่ โครงการซ้ือหุ้นคนืเพือ่การบรหิารทางการเงนิ และการขยายธรุกจิไปยงัภาคตะวัน

ออกของประเทศ เพื่อรองรับการเจริญเติบโตตามนโยบายการกระตุ้นเศรษฐกิจของประเทศท่ี

ก�ำลังจะเกิดข้ึนในปี 2559 เช่น การลงทุนในโครงสร้างพื้นฐานของภาครัฐท่ีมุ่งเน้นเรื่องการ

พัฒนาระบบคมนาคมขนส่ง การพฒันาการรวมกลุม่และเช่ือมโยงอุตสาหกรรม (Clusters) การ

ลงทุนของภาคเอกชนในเรือ่งของวสัดซุ่อมแซมหรอืตกแต่งท่ีอยู่อาศยั และการเปิดเสรทีางการ

ค้าหรือประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ที่มีผลประโยชน์โดยตรงต่ออุตสาหกรรมวัสดุก่อสร้างของ 

บริษัทฯ ท่ีสามารถตอบสนองความต้องการวัสดุก่อสร้างท่ีมีคุณภาพและมีความหลากหลาย

เพิ่มมากขึ้น 

ในปี 2558 นี้บริษัทฯ ยังสามารถเติบโตในอุตสาหกรรมวัสดุก่อสร้างได้ในอัตราที่น่าพอใจ

เมื่อเปรียบเทียบกับผลกระทบจากปัจจัยที่ได้กล่าวไว้ข้างต้น ทั้งยังสามารถสร้างผลก�ำไรอย่าง

ต่อเนื่องติดต่อกัน 3 ปี ในฐานะผู้น�ำในด้านการผลิตวัสดุก่อสร้าง บริษัทฯ มีผลิตภัณฑ์ท่ี 

หลากหลายเพื่อตอบสนองความต้องการของลูกค้าทั้งด้านคุณภาพ และบริการที่เป็นที่ยอมรับ 

รวมท้ังสามารถให้บรกิารให้ค�ำปรกึษาทางด้านเทคนคิต่างๆ แก่ลกูค้า ด้วยความมุ่งม่ัน ท่ีจะด�ำเนนิ

ธรุกจิตามหลกัธรรมาภบิาล สุจริต โปร่งใส ต่อผู้มีส่วนได้เสีย ตั้งแต่ลูกค้า ผู้ขาย พนักงาน  

ผู้ถือหุ้น รวมถึงชุมชนรอบข้าง ตลอดจนผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกภาคส่วน 

และในปีที่ผ่านมาคณะกรรมการบริษัทฯ ได้ด�ำเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการชุดย่อยเพิ่ม

ขึ้นอีก 2 ชุด ได้แก่ คณะกรรมก�ำกับดูแลกิจการที่ดี และคณะกรรมการก�ำกับดูแลความเสี่ยง 

เพื่อเป็นกลไกหลักในการผลักดันให้บริษัทฯ มีการก�ำกับดูแลการด�ำเนินธุรกิจด้วยความความ

โปร่งใส และตั้งอยู่ภายใต้หลักธรรมาภิบาลที่ดี 

ในนามของคณะกรรรมการบรษัิทฯ บรษัิทฯ ใคร่ขอขอบคณุลกูค้าและผูถ้อืหุ้นของบรษัิทฯ  

ทุกท่านที่ได้ให้การสนับสนุนบริษัทฯ ด้วยดีตลอดมา และบริษัทฯ ใคร่ขอขอบคุณ กรรมการ 

บริษัทฯ ผู้บริหาร และพนักงานทุกท่านท่ีเป็นก�ำลังส�ำคัญในการทุ่มเทท�ำงานร่วมกันเพื่อ

ประโยชน์ของบริษัทฯ อย่างเต็มความสามารถ

ศาสตราจารย์ ดร. บวรศักดิ์ อุวรรณโณ

ประธานกรรมการ

“ในปี 2558 นี้บริษัทฯ ยังสามารถเติบโตในอุตสาหกรรม
วัสดุก่อสร้างได้ในอัตราที่น่าพอใจเมื่อเปรียบเทียบ
กับผลกระทบจากปัจจัยที่ได้กล่าวไว้ข้างต้น ทั้งยัง

สามารถสร้างผลกำ�ไรอย่างต่อเนื่องติดต่อกัน 3 ปี”
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สาส์นจาก
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

ภาพรวมของธุรกิจวัสดุก่อสร้างในปี 2558 มีการขยายตัวเพียงเล็กน้อย 

สาเหตหุลกัมาจากภาวะเศรษฐกจิชะลอตวั รวมไปถงึความล่าช้าในการอนมุตัิ

โครงการก่อสร้างพื้นฐานของภาครัฐ รวมไปถึงการเบิกจ่ายงบประมาณท่ีไม่

เป็นไปตามเป้าหมาย อย่างไรก็ดีในช่วงไตรมาสท่ี 4 รัฐบาลได้มีมาตรการ

กระตุ้นเศรษฐกิจภาคอสังหาริมทรัพย์ เช่น โครงการสิทธิประโยนช์ทางภาษี

เงนิได้เม่ือซ้ือบ้านราคาไม่เกนิ 3 ล้านบาท การกระตุน้การให้สนิเชือ่ท่ีอยู่อาศยั

ของผูมี้รายได้น้อยและปานกลาง ส่งผลให้ธรุกจิวสัดกุ่อสร้างมีทิศทางท่ีจะปรบั

ตัวดีขึ้น และน่าจะเห็นผลอย่างเป็นรูปธรรมในต้นปี 2559 นี้

อนึ่งในปี 2558 บริษัทฯ ได้มีการมุ่งเน้นท่ีจะสร้างการเจริญเติบโตใน

อุตสาหกรรมการผลิตและจ�ำหน่ายวัสดุก่อสร้างซ่ึงเป็นธุรกิจหลักของบริษัทฯ 

เป็นส�ำคัญ จะเห็นได้ชัดจากยอดการขายสินค้าและให้บริการกับลูกค้าซ่ึงยัง 
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ไม่ได้ส่งมอบสนิค้าหรอืยังไม่ได้ส่งมอบงานบรกิาร (Backlog) ของบรษัิทฯ ณ สิน้ปี 2558 มมูีลค่า 

รวมกว่า 1,200 ล้านบาท ตวัเลขดงักล่าวสะท้อนให้เห็นถงึแผนการขยายฐานลกูค้าของบรษัิทฯ 

ในปี 2558 และท�ำให้บริษัทฯ เช่ือมั่นเป็นอย่างย่ิงว่าจะสามารถด�ำเนินกิจการของบริษัทฯ 

ท่ามกลางการความผนัผวนต่างๆ ท่ีเกดิข้ึนให้มีผลประกอบการท่ีดขีึน้อย่างมีนยัส�ำคญัในปี 2559 นี้ 

นอกเหนือจากการมุ่งเน้นการสร้างผลก�ำไรจากธุรกิจหลัก บริษัทฯ ยังเล็งเห็นถึงโอกาส

และความส�ำคัญในการขยายธุรกิจไปยังธุรกิจท่ีเกี่ยวเนื่องเพื่อลดต้นทุนและสร้างผลประโยชน์ 

ท่ีเกีย่วเนือ่ง รวมไปถงึการสร้างก�ำลงัผนกึของกจิการ (Synergy) เพ่ือเสรมิสร้างความแข็งแกร่ง

และลดความเสี่ยงต่อการขาดแคลนวัตถุดิบท่ีใช้ในการผลิต บริษัทฯ จึงได้ขยายฐานการผลิต

ของบริษัทฯ ไปยังภาคตะวันออกซึ่งเป็นฐานการผลิตในภาคอุตสาหรรมหลักของประเทศและ

มีการขยายตัวทางเศรษฐกิจภูมิภาคในอัตราที่สูงอย่างมีนัยส�ำคัญ โดยบริษัทฯ ได้ด�ำเนินการ

ซ้ือท่ีดนิในเขตประกอบการอตุสาหกรรมจ�ำนวน 175 ไร่ ในจงัหวดัระยอง และในเบ้ืองต้นบรษัิทฯ 

ได้จัดตั้งบริษัทย่อยเพ่ือลงทุนโครงการก่อสร้างโรงงานเพื่อผลิตและจ�ำหน่ายลวดแรงดึงสูงช้ัน

คุณภาพพิเศษ เพื่อตอบสนองความต้องการการใช้วัตถุดิบนี้ในการผลิตของบริษัทฯ ที่คาดว่า

จะเพิ่มข้ึนอย่างมีนัยส�ำคัญในอนาคตอันใกล้ รวมไปถึงเป็นทางเลือกเพื่อรองรับอุปสงค์ของ

ตลาดลวดแรงดึงสูงชั้นคุณภาพพิเศษที่มีแนวโน้มที่จะขยายตัวอย่างต่อเนื่องได้ดียิ่งขึ้น 

อนึ่งในปี 2557 บริษัทฯ ยังได้เข้าร่วมลงทุนสร้างโรงงานเพื่อการผลิตและจ�ำหน่ายเหล็ก 

รูปพรรณในประเทศพม่า บริษัทฯ คาดว่าการก่อสร้างโรงงานจะแล้วเสร็จและสามารถด�ำเนิน

การผลิตและจ�ำหน่ายเหล็กรูปพรรณได้ในครึ่งแรกของปี 2559 นี้

ปัจจุบันอุตสาหกรรมวัสดุก่อสร้างมีการแข่งขันท่ีสูงมาก การปรับลดราคาขายเพื่อให้ได้

งานเป็นกลยุทธที่หลีกเลี่ยงไม่ได้ ในปีนี้บริษัทฯ จึงมุ่งเน้นที่จะลดต้นทุนค่าใช้จ่ายในการผลิต 

โดยการจัดหาแหล่งผลิตวัตถุดิบในราคาท่ีประหยัดกว่าเดิม การควบคุมการผลิตให้มี

ประสิทธิภาพสูงขึ้นปราศจากความเสียหาย รวมถึงการให้ความส�ำคัญต่อการพัฒนาความรู้ 

ความสามารถของบุคลากรของบริษัทฯ ในปี 2559 นี้บริษัทฯ จะพัฒนาระบบการด�ำเนินงาน

ภายในองค์กร โดยได้น�ำระบบ ERP (Enterprise Resource Planning) , SalesForce และ 

Performance Management ที่มีส่วนช่วยในการสนับสนุนการด�ำเนินงานให้เกิดประสิทธิภาพ 

สุงสุด และจะช่วยน�ำพาองค์กรไปสู ่เป้าหมายของบริษัทฯ ท่ีมุ ่งม่ันจะเป็นผู ้น�ำในกลุ ่ม

อุตสาหกรรมการผลิตและจ�ำหน่ายวัสดุก่อสร้างของประเทศไทย

บริษัทฯ มีความเชื่อมั่นเป็นอย่างยิ่งว่าแนวทางการด�ำเนินงานของบริษัทฯ ดังที่ได้กล่าว

มานี้ จะสามารถสร้างรายได้ และผลตอบแทนที่ดี สร้างความน่าเชื่อถือและภาพลักษณ์ที่ดีต่อ

ลูกค้า และเป็นการวางรากฐานเพื่อการเจริญเติบโตอย่างยั่งยืนของบริษัทฯ ต่อไปในอนาคต

นายธิติพงศ์ ตั้งพูนผลวิวัฒน์

(ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร)

“บริษัทฯ ยังได้เข้าร่วมลงทุนสร้างโรงงานเพื่อการผลิต
และจำ�หน่ายเหล็กรูปพรรณในประเทศพม่า คาดว่าการ
ก่อสร้างโรงงานจะแล้วเสร็จและสามารถดำ�เนินการผลิต
และจำ�หน่ายเหล็กรูปพรรณได้ในครึ่งแรกของปี 2559”
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คณะกรรมการบริษัท
และผู้บริหาร
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1. นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ

บรษัิท เจนเนอรลั เอนจเินยีริง่ จ�ำกดั (มหาชน) (บรษัิทฯ) จดทะเบียนก่อตัง้เริม่แรก เม่ือวนัท่ี 14 กนัยายน 2505 โดยคณุหญิง

ชัชน ีจาตกิวณชิ ด้วยทุนจดทะเบียน 500,000 บาท ในช่ือบรษัิท เยนเนอรลั เอนยิเนยีริง่ จ�ำกดั ท�ำการผลติเสาเข็มคอนกรตีอดัแรง 

ซ่ึงขณะนัน้น�ำมาใช้แทนเสาเข็มไม้ บรษัิทฯ ได้เข้าจดทะเบียนเป็นบรษัิทหลกัทรพัย์รบัอนญุาตในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 

เมื่อวันที่ 28 มีนาคม 2534 ในกลุ่มอสังหาริมทรัพย์และก่อสร้าง (วัสดุก่อสร้าง) และท�ำการแปรสภาพเป็นบริษัทมหาชน เมื่อวันที่ 

5 พฤศจิกายน 2536 โดยมีทุนจดทะเบียน 180 ล้านบาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญ 18 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียน 5,856,554,582.75 บาท และทุนช�ำระแล้ว 4,728,445,264.70 บาท 

แบ่งเป็น 5,562,876,782 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 0.85 บาท บริษัทฯ มีใบส�ำคัญแสดงสิทธิในการใช้สิทธิซื้อหุ้นสามัญรุ่นที่ 4 จ�ำนวน 

1,327,187,433 หน่วย ซึ่งซื้อขายในตลาดหลักทรัพย์ฯ ในชื่อ “GEL-W4”

ธรุกจิหลกัของบรษัิทฯ คอื การผลติวัสดกุ่อสร้าง เสาเขม็คอนกรตีอัดแรง ผลติภณัฑ์พืน้และผนงัคอนกรตีส�ำเรจ็รปู ผลติภณัฑ์

คอนกรีตเสริมใยแก้ว ปูนซีเมนต์ชนิดไม่หดตัว และพื้นคอนกรีตอัดแรงในที่ชนิดไร้คาน 

1.1	นโยบายในการดำ�เนินงานของบริษัท
บรษัิท เจนเนอรลั เอนจเินยีริง่ จ�ำกดั (มหาชน) ได้รเิริม่การผลติเสาเขม็คอนกรตีอัดแรง โดยเป็นผูน้�ำเทคโนโลยีและนวัตกรรม

ใหม่ๆ ที่มีมาตรฐานเข้าสู่วงการก่อสร้าง บริษัทฯ ได้พัฒนาผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพอย่างต่อเนื่อง อาทิเช่น เสาเข็มคอนกรีตอัดแรง, 

ผลิตภัณฑ์คอนกรีตเสริมใยแก้ว, ผลิตภัณฑ์พื้นและผนังคอนกรีตส�ำเร็จรูป, พื้นคอนกรีตอัดแรงในท่ีชนิดไร้คาน พ้ืนกึ่งส�ำเร็จรูป 

อัลฟ่าทรัส และปูนซีเมนต์ชนิดไม่หดตัวฯลฯ โดยได้รับการรับรองระบบบริหารคุณภาพตามมาตรฐาน ISO 9001: 2008 และ

มาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (TIS)

	 •	 วิสัยทัศน์ 
	 เราจะท�ำให้การก่อสร้างเป็นเรื่องง่าย และใช้ทรัพยากรอย่างประหยัดและคุ้มค่าที่สุด

	 •	 พันธกิจ 
	 บริษัทมีความมุ่งมั่นในการด�ำเนินงานให้ส�ำเร็จผล โดยผ่านแนวคิด

•	 Total Solution Provider : เราจะเป็นศูนย์รวมในการให้บริการและให้ค�ำปรึกษาแก่ลูกค้า เพื่อให้ลูกค้าสามารถ

ควบคุม ต้นทุน และระยะเวลาการก่อสร้างตามแผนที่วางไว้ ให้เกิดคุณภาพสูงสุด

•	 เป็นที่หนึ่งในใจลูกค้า : เราจะผลิตสินค้าและให้บริการเพื่อท�ำให้ลูกค้าได้รับความความพึงพอใจสูงสุด

1.2	การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาที่สำ�คัญ
	 1.2.1 ปี 2557

การเปลี่ยนแปลงทุนเรือนหุ้น

	 ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2557 ในวันที่ 25 เมษายน 2557 ผู้ถือหุ้นมีมติที่ส�ำคัญสรุปได้ดังนี้
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(1)	 มีมติลดทุนจดทะเบียนท่ียังไม่ได้ออกจ�ำหน่ายซ่ึงไม่ได้ส�ำรองไว้ส�ำหรับการใช้สิทธิตามใบส�ำคัญแสดงสิทธิ หรือหุ้นกู้

แปลงสภาพ ก่อนการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จ�ำนวน 54,450,375,420 บาทจากทุนจดทะเบียนจ�ำนวน 212,807,755,500 

บาท เป็นทุนจดทะเบียนจ�ำนวน 158,357,380,080 บาท โดยการตัดหุ้นสามัญที่ยังมิได้ออกจ�ำหน่ายจ�ำนวน 1,815,012,514 หุ้น 

มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 30 บาทดังนี้

-	 หุ้นสามัญเพ่ิมทุนซ่ึงจัดสรรให้แก่นักลงทุนโดยเฉพาะเจาะจง (Private Placement) ท่ียังมิได้ออกจ�ำหน่ายจ�ำนวน 

1,815,000,000 หุ้น

-	 หุ้นรองรับการใช้สิทธิของใบส�ำคัญแสดงสิทธิ GEN-W4 ส่วนเกิน จ�ำนวน 12,514 หุ้น 

ตามที่บริษัทฯ ได้มีการจัดสรรใบส�ำคัญแสดงสิทธิ GEN-W4 จ�ำนวนไม่เกิน 1,327,199,947 หน่วย ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมและ 

ผู้ถือหุ้นเดิมท่ีจองซ้ือหุ้นสามัญเพ่ิมทุน ตามมติท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2556 โดยสามารถจัดสรรได้ท้ังสิ้นจ�ำนวน 

1,327,187,433 หน่วย คงเหลือใบส�ำคัญแสดงสิทธิ GEN-W4 ที่ไม่ได้จัดสรรและได้ด�ำเนินการยกเลิกแล้วจ�ำนวนทั้งสิ้น 12,514 

หน่วย ดังนั้นจึงมีหุ้นสามัญรองรับการใช้สิทธิของใบส�ำคัญแสดงสิทธิ GEN-W4 ส่วนเกิน จ�ำนวน 12,514 หุ้น ซึ่งบริษัทฯ ได้ 

จดทะเบียนลดทุนกับกระทรวงพาณิชย์ เมื่อวันที่ 30 เมษายน 2557

(2)	 มีมติอนุมัติเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ อีกจ�ำนวน 66,821,547,090 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจ�ำนวน 

158,357,380,080 บาท เป็นทุนจดทะเบียน 225,178,927,170 บาท แบ่งออกเป็นหุ้นสามัญทั้งหมดจ�ำนวน 7,505,964,239 หุ้น 

มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 30 บาท โดยการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุนใหม่จ�ำนวน 2,227,384,903 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 30 บาท ซึ่ง

บริษัทฯ ได้จดทะเบียนเพิ่มทุนกับกระทรวงพาณิชย์ เมื่อวันที่ 2 พฤษภาคม 2557

(3)	 มีมติอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ โดยมีรายละเอียดดังนี้

	 1) จัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุน จ�ำนวนไม่เกิน 412,384,903 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 30 บาท เพื่อรองรับการใช้สิทธิตาม

ใบส�ำคัญแสดงสิทธิ GEN-W3 ที่เพิ่มขึ้นจากการปรับสิทธิตามเงื่อนไขและข้อก�ำหนดสิทธิของ 

GEN-W3 ซึ่งปัจจุบันมีหุ้นคงเหลือที่ส�ำรองไว้เพื่อรองรับการใช้สิทธิจ�ำนวน 203,622,795 หุ้น โดยภายหลังการเพิ่มทุนจะมี

หุ้นที่ส�ำรองไว้เพื่อรองรับการใช้สิทธิ GEN-W3 จ�ำนวนทั้งสิ้น 616,007,698 หุ้น

เมือ่วนัท่ี 19 เมษายน 2556 บรษัิทฯ ท�ำการปรบัสทิธขิองใบส�ำคญัแสดงสทิธท่ีิจะซ้ือหุ้นสามัญของบรษัิทฯ รุน่ท่ี 3 (GEN-W3) 

ตามข้อก�ำหนดสิทธิ ข้อ 4.2 (ข) หน้าที่ 15 เมื่อบริษัทฯ เสนอขายหุ้นสามัญที่ออกใหม่ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม และ/หรือประชาชนทั่วไป 

และ/หรือบุคคลในวงจ�ำกัด โดยราคาเฉลี่ยต่อหุ้นของหุ้นสามัญที่ออกใหม่ต�่ำกว่าร้อยละ90 ของ“ราคาตลาดของหุ้นสามัญบริษัท” 

และข้อ 4.2 (ค) หน้าที่ 17 เมื่อบริษัทฯ เสนอขายหลักทรัพย์ออกใหม่ใดๆ ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม และ/หรือบุคคลใดๆ โดยที่หลักทรัพย์

นั้นให้สิทธิท่ีจะแปลงสภาพเป็นหุ้นสามัญ หรือให้สิทธิในการซ้ือหุ้นสามัญ เช่น หุ้นกู้แปลงสภาพ ใบส�ำคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือ 

หุ้นสามัญ โดยราคาเฉลี่ยต่อหุ้นของหุ้นสามัญที่ออกใหม่เพื่อรองรับสิทธิดังกล่าวต�่ำกว่าร้อยละ 90 ของ “ราคาตลาดของหุ้นสามัญ

บริษัท” เพื่อรักษาสิทธิของผู้ถือใบส�ำคัญแสดงสิทธิฯ เป็นดังนี้

	 -	 อัตราการใช้สิทธิใหม่	 ใบส�ำคัญแสดงสิทธิ 1 หน่วย ใช้สิทธิซื้อหุ้นสามัญได้ 1.066 หุ้น

	 -	 ราคาการใช้สิทธิใหม่	 0.937 บาทต่อหุ้น

อนึ่งบริษัทฯ มีใบส�ำคัญแสดงสิทธิ GEN-W3 ซึ่งจดทะเบียนไว้กับตลาดหลักทรัพย์จ�ำนวน 577,868,385 หน่วย การปรับสิทธิ

ดังกล่าวจึงท�ำให้จ�ำนวนหุ้นรองรับการใช้สิทธิไม่เพียงพอ ดังนั้นบริษัทฯ จึงจ�ำเป็นต้องเพ่ิมจ�ำนวนหุ้นเพื่อรองรับการใช้สิทธิตาม 

ใบส�ำคัญแสดงสิทธิ GEN-W3 ดังกล่าว ซึ่งบริษัทฯ ได้จดทะเบียนเพิ่มทุนกับกระทรวงพาณิชย์ เมื่อวันที่2 พฤษภาคม 2557

	 2) จัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุน จ�ำนวนไม่เกิน 1,815,000,000 หุ้น มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 30 บาท ท้ังจ�ำนวนหรือแต่ 

บางส่วนในคราวเดยีวกันหรอืตา่งคราวกันให้แกน่ักลงทนุโดยเฉพาะเจาะจง และ/หรอื นักลงทนุประเภทสถาบนั (นักลงทนุ) ซึง่เป็น
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บุคคลในวงจ�ำกัด (Private Placement) ตามประกาศคณะกรรมการก�ำกับตลาดทุนท่ี ทจ. 28/2551 เรื่อง การขออนุญาตและ 

การอนุญาตให้เสนอขายหุ้นที่ออกใหม่ ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2551 ในราคาเสนอขายไม่ต�่ำกว่าร้อยละ 90 ของราคาตลาด ซึ่งเป็น

หุ้นท่ียังไม่ได้ออกและเสนอขายจ�ำนวน 1,815,000,000 หุ้น มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 30 บาท ตามมติท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 

ประจ�ำปี 2556 เมื่อวันที่ 26 มีนาคม 2556 ที่เสนอเพิ่มทุนกลับเข้ามาตามเดิม โดยมีวัตถุประสงค์ดังนี้

•	 เพื่อการประกอบธุรกิจและรองรับการขยายตัวของบริษัทฯ 

•	 เพื่อใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนในการด�ำเนินงานของบริษัทฯ  

•	 ลงทุนหรือร่วมลงทุนในหลักทรัพย์หรือในกิจการต่างๆ ท่ีมีศักยภาพและโอกาสท่ีจะเจริญเติบโตและมีแนวโน้มท่ี 

จะได้รับผลตอบแทนที่สูง

การจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนจ�ำนวนไม่เกิน 1,815,000,000 หุ้น ดังกล่าวข้างต้น บริษัทฯ จะด�ำเนินการให้แล้วเสร็จก่อนการ

ลดทุนจดทะเบียนโดยการลดมูลค่าหุ้น จากมูลค่าหุ้นที่ตราไว้หุ้นละ 30 บาท เป็นมูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.85 บาท เพื่อลดส่วนต�่ำ

กว่ามลูค่าหุ้นและลดขาดทุนสะสม ราคาเสนอขายดงักล่าวเป็นราคาท่ีต�ำ่กว่ามูลค่าหุ้นท่ีตราไว้ของบรษัิทฯ ซ่ึงบรษัิทฯ จะต้องปฏบัิติ

ตามและได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นตามมาตรา 52 แห่ง พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ำกัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่

มกีารแก้ไขเพ่ิมเตมิ) อย่างไรกด็รีาคาเสนอขายหุ้นดงักล่าวเป็นราคาท่ีไม่ต�ำ่กว่า ร้อยละ 90 ของราคาตลาดตามประกาศของ ก.ล.ต.  

ที่เกี่ยวข้อง โดยบริษัทฯ ได้จดทะเบียนเพิ่มทุนกับกระทรวงพาณิชย์เมื่อวันที่ 16 กันยายน 2557 และได้รับเงินจากการเสนอขาย

หุ้นเพิ่มทุนดังกล่าวทั้งสิ้นจ�ำนวน 998,250,006 บาท 

	 (4)	 มีมติเห็นชอบให้เสนอท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติลดทุนจดทะเบียนโดยการลดมูลค่าหุ้นจากมูลค่าหุ้น

ที่ตราไว้หุ้นละ 30 บาท เป็นมูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.85 บาท เพื่อลดส่วนต�่ำกว่ามูลค่าหุ้นและลดขาดทุนสะสม เนื่องจาก การลด

มูลค่าหุ้นจะกระท�ำภายหลังการจัดสรรหุ้นเพ่ิมทุนให้กับนักลงทุนโดยเฉพาะเจาะจงแล้ว ซ่ึงจะท�ำให้ส่วนต�่ำมูลค่าหุ้นของบริษัทฯ  

เพิ่มขึ้น ดังนั้นหากบริษัทฯ จะล้างส่วนต�่ำมูลค่าหุ้นและขาดทุนสะสมให้หมด บริษัทฯ จึงจ�ำเป็นต้องลดพาร์เหลือ 0.85 บาท 

ทั้งนี้หากจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุน จ�ำนวน 1,815,000,000 หุ้น ให้แก่นักลงทุนโดยเฉพาะเจาะจง (Private Placement) เป็น

ไปตามแผนที่วางไว้ การประมาณการลดทุนจดทะเบียนโดยการลดมูลค่าหุ้น จากมูลค่าหุ้นที่ตราไว้หุ้นละ 30 บาท เป็นมูลค่าที่ 

ตราไว้หุ้นละ 0.85 บาท เพื่อลดส่วนต�่ำกว่ามูลค่าหุ้นและลดขาดทุนสะสมมีรายละเอียดการค�ำนวณดังนี้

ส่วนของผู้ถือหุ้น  
(บาท)

31 ธ.ค.2556 
3,747,769,108 หุ้น)

ส่วนเกินหัก 
ส่วนต�่ำมูลค่าหุ้น

เพิ่มทุน PP 
(1,815,000,000 หุ้น)

มูลค่าที่ตราไว้ 
30 บาท 

(5,562,769,108 หุ้น)

มูลค่าที่ตราไว้ 
0.85 บาท 

(5,562,769,108 
หุ้น)

การล้าง 
ขาดทุนสะสม

ทุนช�ำระแล้ว 112,433,073,240 112,433,073,240 54,450,000,000 166,883,073,240 162,154,719,498

ส่วนเกินมูลค่าหุ้น 31,729,260 120,880,399

ส่วนต�่ำกว่ามูลค่าหุ้น (108,663,577,046) (108,631,847,786) (53,278,521,669) (161,910,369,455)  (161,910,369,455)

ขาดทุนสะสม (123,469,644) (123,469,644) (123,469,644)  (123,469,644)

องค์ประกอบอื่นของ
ส่วนของผู้ถือหุ้น 130,405 130,405 130,405 130,405 120,880,399

ส่วนของผู้ถือหุ้น
บริษัท 3,677,886,215 3,677,886,215 4,849,364,546 4,849,364,546

ราคาตลาดเฉลี่ย 7 วัน 
(24 ก.พ. - 4 มี.ค. 
2557) 0.7172

ราคา PP ร้อยละ 90 0.6454

{
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จากประมาณการข้างต้น เมื่อมีการลดมูลค่าหุ้นจากมูลค่าหุ้นที่ตราไว้หุ้นละ 30 บาท เป็นมูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.85 บาท  

จะมีส่วนเกินมูลค่าหุ้นจากการลดทุนจ�ำนวน 162,154,719,498 บาท เมื่อน�ำมาหักลบกับส่วนต�่ำกว่ามูลค่าหุ้นคงเหลือจ�ำนวน 

161,910,369,455 บาท และหักลบขาดทุนสะสมจ�ำนวน 123,469,644 บาท จะท�ำให้ยอดขาดทุนสะสมของบริษัทฯ หมดไป และ 

คงเหลอืส่วนเกนิมูลค่าหุ้นจ�ำนวน 120,880,399 บาท ซ่ึงบรษัิทฯ ได้จดทะเบียนเปลีย่นแปลงมลูค่าหุ้นท่ีตราไว้กบักระทรวงพาณชิย์ 

เมื่อวันที่ 23 กันยายน 2557

	 1.2.2 ปี 2558
ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2558 ในวันที่ 24 เมษายน 2558 ผู้ถือหุ้นมีมติที่ส�ำคัญสรุปได้ดังนี้

	 (1) จัดสรรเงินก�ำไรสุทธิเป็นทุนส�ำรองตามกฎหมายและจ่ายเงินปันผลส�ำหรับผลการด�ำเนินงานประจ�ำปี 2557 โดยมี

รายละเอียดดังนี้

•	 การจดัสรรเงนิก�ำไรสทุธเิป็นทุนส�ำรองตามกฎหมายจ�ำนวนไม่น้อยกว่า 5% ของก�ำไรสะสมสทุธ ิเป็นจ�ำนวนท้ังสิน้ 

6,500,000 บาท

•	 การจ่ายเงินปันผลส�ำหรับผลการด�ำเนินงานประจ�ำปี 2557 ให้แก่ผู้ถือหุ้นสามัญจดทะเบียนและช�ำระแล้วทั้งหมด

จ�ำนวน 5,562,876,782 หุ้น ในอัตราหุ้นละ 0.01 บาท (หนึ่งสตางค์) รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 55,628,767.82 บาท 

อัตราเงนิปันผลท่ีเสนอจ่ายเทียบกบัก�ำไรสทุธ ิซ่ึงการจ่ายเงนิปันผลคดิเป็นร้อยละ 22.77 ของก�ำไรสทุธขิองปี 2557 

เป็นจ�ำนวนเงินเท่ากับ 244,274,818 บาท 

	 นโยบายการจ่ายเงินปันผล “ไม่เกินร้อยละ 60 ของก�ำไรสุทธิหลังหักภาษีเงินได้และส�ำรองตามกฎหมาย และบริษัทฯ 

ต้องไม่มีขาดทุนสะสม ทั้งนี้ให้สอดคล้องกับกระแสเงินสด และแผนการขยายธุรกิจของบริษัทฯ ในอนาคต” และการเงินปันผลจะ

จ่ายให้ตามจ�ำนวนหุ้น หุ้นละเท่าๆ กัน 

	 (2) ลดทุนจดทะเบียนท่ียังไม่ได้ออกจ�ำหน่ายซ่ึงไม่ได้ส�ำรองไว้ส�ำหรับการใช้สิทธิตามใบส�ำคัญแสดงสิทธิ หรือหุ้นกู้ 

แปลงสภาพ จ�ำนวน 523,515,020.40 บาท จากทุนจดทะเบียนจ�ำนวน 6,380,069,603.15 บาทเป็นทุนจดทะเบียนจ�ำนวน 

5,856,554,582.75 บาทโดยการตัดหุ้นสามัญที่ยังมิได้ออกจ�ำหน่ายจ�ำนวน 615,900,024 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.85 บาท  

ดังมีรายละเอียดดังนี้

หุ้นสามัญรองรับการใช้สิทธิของใบส�ำคัญแสดงสิทธิ GEN-W3 ที่หมดอายุตั้งแต่วันที่ 14 พฤษภาคม 2557 ตามที่บริษัทฯ ได้

มีการจัดสรรใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญ GEN-W3 จ�ำนวน 577,868,385 หน่วย โดยไม่คิดมูลค่าให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมและ 

ผู้ถือหุ้น ณ วันที่ 16 พฤษภาคม 2554 โดยอัตราการใช้สิทธิตามใบส�ำคัญแสดงสิทธิ 1 หน่วยต่อ 1.066 หุ้นสามัญในราคาหุ้นละ 

0.937 บาทนั้น ใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญ GEN-W3 ได้หมดอายุลงตั้งแต่วันที่ 14 พฤษภาคม 2557 และคงเหลือใบ

ส�ำคัญแสดงสิทธิ GEN-W3 ท่ียังไม่ได้ใช้สิทธิแปลงสภาพ จ�ำนวน 577,767,376 หน่วย ซ่ึงพ้นสภาพจากการเป็นหลักทรัพย ์

จดทะเบยีนเมือ่วนัท่ี 15 พฤษภาคม 2557 ท้ังจ�ำนวน โดยมจี�ำนวนหุ้นสามญัรองรบัการใช้สทิธคิงเหลอื 615,900,024 หุ้นซ่ึงบรษัิทฯ

ได้จดทะเบียนลดทุนจดทะเบียนบริษัทฯเมื่อวันที่ 11 พฤษภาคม 2558

การเปลี่ยนแปลงของใบส�ำคัญแสดงสิทธิ
1)	 ใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัท รุ่นที่ 3 (GEL-W3)

	 เมือ่วันท่ี 16 พฤษภาคม 2554 บรษัิทฯ ได้ออกและเสนอขายใบส�ำคญัแสดงสทิธท่ีิจะซ้ือหุ้นสามัญของบรษัิทฯ  (GEL-W3) 

จ�ำนวนไม่เกนิ 939,119,305 หน่วยให้กบัผูถ้อืหุ้นสามญัเดมิท่ีใช้สทิธจิองซ้ือหุ้นสามัญเพิม่ทุนของบรษัิทฯ ท่ีมีรายช่ือในสมุดทะเบียน

ผู้ถือหุ้น ณ วันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2554 โดยไม่คิดมูลค่าในอัตรา 2 หุ้นสามัญใหม่ต่อ 1 หน่วยใบส�ำคัญแสดงสิทธิ โดยบริษัทฯ ได้ 

จดทะเบียนใบส�ำคัญแสดงสิทธิให้มีการซื้อขายในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยจ�ำนวน 577,868,385 หน่วย จ�ำนวนที่เหลืออีก 

361,250,920 หนว่ย บรษิทัฯ ได้ท�ำการยกเลิกแลว้ทัง้จ�ำนวน ซึง่ใบส�ำคญัแสดงสิทธดิังกลา่วเป็นชนิดระบชุือ่และเปลี่ยนมอืได ้โดย

มีอายุ 3 ปี นับตั้งแต่ วันที่ 16 พฤษภาคม 2554 และสามารถใช้สิทธิได้ทุกเดือนธันวาคมของแต่ละปี ตลอดอายุของใบส�ำคัญแสดง
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สิทธิ โดยสามารถใช้สิทธิ ครั้งแรกในวันที่ 30 ธันวาคม 2554ส่วนการใช้สิทธิครั้งสุดท้ายสามารถท�ำได้ในวันที่ 14 พฤษภาคม 2557 

ซ่ึงอัตราการใช้สทิธจิะเท่ากบัใบส�ำคญัแสดงสทิธ ิ1 หน่วยต่อหุ้นสามัญ 1 หุ้น ในราคา 1.00 บาทต่อหุ้น มผีลตัง้แต่วนัท่ี 30 ธนัวาคม 

2554 เป็นต้นไป อย่างไรกต็าม อัตราและราคาการใช้สทิธอิาจเปลีย่นแปลงได้ในกรณท่ีีมกีารปรบัเปลีย่นเงือ่นไขตามข้อก�ำหนดสทิธิ

เมื่อวันที่ 19 เมษายน 2556 บริษัทฯ ท�ำการปรับสิทธิของใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัทฯ รุ่นที่ 3 (GEL-W3) 

ตามข้อก�ำหนดสิทธิ ข้อ 4.2 (ข) หน้าที่ 15 และข้อ 4.2 (ค) หน้าที่ 17 เพื่อรักษาสิทธิของผู้ถือใบส�ำคัญแสดงสิทธิฯ เป็นดังนี้

อัตราการใช้สิทธิใหม่	 ใบส�ำคัญแสดงสิทธิ 1 หน่วย ใช้สิทธิซื้อหุ้นสามัญได้1.066 หุ้น

ราคาการใช้สิทธิใหม่	 0.937 บาทต่อหุ้น

ณ วันท่ี 14 พฤษภาคม 2557 ซ่ึงเป็นวนัสดุท้ายท่ีสามารถใช้สทิธิในใบส�ำคญัแสดงสทิธท่ีิจะซ้ือหุ้นสามัญของบรษัิทฯ (GEL-W3)

มีผู้ใช้สิทธิทั้งหมดจ�ำนวน 6 ราย เป็นจ�ำนวนใบส�ำคัญแสดงสิทธิทั้งหมด 101,009 หน่วย นับเป็นจ�ำนวนหุ้นสามัญที่เกิดจากการ

ใช้สทิธิ 107,674 หุ้น ภายหลังการใช้สิทธิแปลงสภาพใบส�ำคัญแสดงสิทธิเป็นหุ้นสามัญในครั้งสุดท้ายนี้คงเหลือใบส�ำคัญแสดงสิทธิ

ท่ีจะซ้ือหุ้นสามัญของบริษัทฯ (GEL-W3) ท่ียังไม่ใช้สิทธิแปลงสภาพ จ�ำนวน 577,767,376 หน่วย ซ่ึงพ้นสภาพจากการเป็น 

หลักทรัพย์จดทะเบียนเมื่อวันที่ 15 พฤษภาคม 2557 ทั้งจ�ำนวน โดยมีจ�ำนวนหุ้นสามัญรองรับการใช้สิทธิคงเหลือ 615,900,024 

หุ้น ซึ่งบริษัทฯ ได้จดทะเบียนลดทุนจดทะเบียนบริษัทฯเมื่อวันที่ 11 พฤษภาคม 2558

2)	 ใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัท รุ่นที่ 4 (GEL-W4)

	 เมือ่วนัท่ี 10 มถินุายน 2556 บรษัิทฯ ได้ออกและเสนอขายใบส�ำคญัแสดงสทิธท่ีิจะซ้ือหุ้นสามัญของบรษัิทฯ  (GEL-W4) 

จ�ำนวนไม่เกนิ 1,327,199,947 หน่วย ให้แก่ผูถ้อืหุ้นเดมิของบรษัิทฯ ซ่ึงก�ำหนดวนัปิดสมุดทะเบียนเพือ่สทิธิในการรบัสทิธิใบส�ำคญั

แสดงสิทธิในวันที่ 10 เมษายน 2556 โดยไม่คิดมูลค่า ในอัตราส่วน 10 หุ้นสามัญเดิมต่อ 1 หน่วย และเสนอขายให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม

ที่จองซื้อหุ้นสามัญของบริษัทฯ โดยไม่คิดมูลค่า ในอัตราส่วนการจองหุ้นเพิ่มทุนใหม่ 2 หุ้นได้รับใบส�ำคัญแสดงสิทธิ 1 หน่วย โดย

บรษัิทฯ ได้จดทะเบียนใบส�ำคญัแสดงสทิธิให้มีการซ้ือขายในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยจ�ำนวน 1,327,187,433 หน่วย จ�ำนวน

ที่เหลืออีก 12,514 หน่วย บริษัทฯ ได้ท�ำการยกเลิกแล้วทั้งจ�ำนวน ซึ่งใบส�ำคัญแสดงสิทธิดังกล่าวเป็นชนิดระบุชื่อและเปลี่ยนมือ

ได้ โดยมีอายุ 3 ปี นับตั้งแต่ วันที่ 10 มิถุนายน 2556 และสามารถใช้สิทธิได้ทุกเดือนธันวาคมของแต่ละปี ตลอดอายุของใบส�ำคัญ

แสดงสิทธิ โดยสามารถใช้สิทธิ ครั้งแรกในวันที่ 30 ธันวาคม 2556 ส่วนการใช้สิทธิครั้งสุดท้ายสามารถท�ำได้ในวันที่ 9 มิถุนายน 

2559 ซึ่งอัตราการใช้สิทธิจะเท่ากับใบส�ำคัญแสดงสิทธิ 1 หน่วยต่อหุ้นสามัญ 1 หุ้น ในราคา 1.20 บาทต่อหุ้น มีผลตั้งแต่วันที่  

30 ธันวาคม 2556 เป็นต้นไป อย่างไรก็ตาม อัตราและราคาการใช้สิทธิอาจเปลี่ยนแปลงได้ในกรณีที่มีการปรับเปลี่ยนเงื่อนไขตาม

ข้อก�ำหนดสิทธิ

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2558 ใบส�ำคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามัญของบริษัทฯ (GEL-W4) ท่ียังไม่ได้ใช้สิทธิมีจ�ำนวน 

1,327,187,433 หน่วย 

3)	 การพัฒนาที่ส�ำคัญ

	 ปี 2557

	 3.1) ตามมตท่ีิประชุมคณะกรรมการบรษัิท เจนเนอรลั เอนจเินยีริง่ จ�ำกดั (มหาชน) ครัง้ท่ี 1/2557 เม่ือวนัท่ี21 มกราคม 

2557 ได้มีมติอนุมัติการซื้อที่ดินว่างเปล่าจ�ำนวน 3 แปลง เนื้อที่รวม 46 - 1 - 45.8 ไร่ หรือ 18,545.8 ตารางวา โฉนดที่ดินเลขที่ 

4023, 4040 และ 11743 ตัง้อยูท่ี่ ถนนคลองวดัพลบั ถนนสายศนูย์ศลิปาชีพบางไทร (ทล.347) ต�ำบลเชยีงรากน้อย อ�ำเภอสามโคก 

จังหวัดปทุมธานี ในราคาไร่ละ 4 ล้านบาท รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 185,458,000 บาท จากนายอดิศักดิ์ อภิวัฒน์การุญ นอกจากนี้ 

คณะกรรมการบริษัทฯ ได้มีมติอนุมัติการลงทุนพัฒนาที่ดินในวงเงินจ�ำนวน 50 ล้านบาท และได้มีมติอนุมัติการซื้อเครื่องจักรผลิต

ตะแกรงเหล็กส�ำเร็จรูป (Wire Mesh) ในวงเงินจ�ำนวน 70 ล้านบาท

โดยเหตุผลและความจ�ำเป็นที่บริษัทฯ จะเข้าซื้อที่ดินว่างเปล่าจ�ำนวน 3 แปลง เพิ่มเติมอีก เนื่องจาก วัตถุประสงค์ที่บริษัทฯ 

ได้ซื้อที่ดินจ�ำนวน 109-2-92.0 ไร่ ในการอนุมัติรายการในคราวที่แล้ว ไว้ใช้เพื่อรองรับการประกอบธุรกิจการขยายก�ำลังการผลิต

เพือ่ผลติช้ินส่วนส�ำเรจ็รปูตลอดจนขยายก�ำลงัการผลติผลติภณัฑ์อ่ืนท่ีบรษัิทฯ ได้ด�ำเนนิกจิการอยู่ และยังใช้เพือ่รองรบัในกรณกีาร
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ย้ายธุรกิจท่ีประกอบธุรกิจบนท่ีตั้งของโรงงานเดิมในบางผลิตภัณฑ์ด้วย แต่เนื่องจากในปัจจุบันสัญญาเช่าท่ีดินท่ีตั้งโรงงานซ่ึงจะ

ครบก�ำหนดปี 2557 ทางผู้ให้เช่ายังไม่ได้ต่อสัญญาเช่าให้กับทางบริษัทฯ ทางบริษัทฯ จึงจ�ำเป็นต้องวางแผนในระยะยาวไว้เพ่ือ

รองรบัการย้ายโรงงานท้ังหมดโดยเฉพาะโรงงานผลติเสาเขม็ท้ังหมด แต่เนือ่งจากรปูท่ีดนิท่ีบรษัิทมอียู่ในปัจจบัุน มีข้อจ�ำกดัมคีวาม

ยาวที่ดินไม่เพียงพอส�ำหรับการตั้งโรงงานเพื่อผลิตและเก็บสต๊อคของเสาเข็มทั้งหมดได้ ประกอบกับหากบริษัทฯ ได้ที่ดินดังกล่าว

มาเพิม่กจ็ะท�ำให้รปูของท่ีดนิท้ังหมดในภาพรวมมีรปูท่ีดนิท่ีสมบูรณ์มากข้ึน (เป็นรปูสีเ่หลีย่ม) และจะเป็นประโยชน์ท่ีบรษัิทฯ สามารถ  

lay out การสร้างโรงงานแต่ละโรงงานได้อย่างเหมาะสมส่งผลให้สามารถใช้พืน้ท่ีได้อย่างมีประสทิธภิาพมากขึน้และประการสดุท้าย

ที่ดินที่บริษัทฯ ซื้อเพิ่มดังกล่าวเป็นแปลงที่ดินที่ติดกับที่ดินที่การทางพิเศษแห่งประเทศไทยได้เวนคืนไปเพื่อก่อสร้างเป็นทางด่วน 

ซ่ึงจะท�ำให้ภาพรวมพื้นท่ีก่อสร้างโรงงานท้ังหมดสามารถมีทางเข้าออกได้เพิ่มข้ึน ส่งผลให้ราคาท่ีดินท้ังหมดในภาพรวมซ่ึงเป็น

สินทรัพย์ของบริษัทฯ เพิ่มขึ้นด้วยในอนาคตทั้งยังเป็นการลดต้นทุนค่าขนส่งอีกทางหนึ่งด้วย ซึ่งในอนาคตที่ดินทั้งหมดนี้ก็จะเป็น

ศูนย์กลางของที่ตั้งโรงงานทั้งหมดของทุกผลิตภัณฑ์และรวมทั้งผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ ที่เกี่ยวเนื่องที่บริษัทฯ จะมีการผลิตเพิ่มเติมจาก

เดมิในอนาคตอีกด้วยเพือ่ท�ำให้ธรุกจิของบรษัิทฯ มกีารผลติผลติภณัฑ์ท่ีสนบัสนนุธรุกจิก่อสร้างท่ีครบวงจรมากข้ึน โดยปรากฏราย

ละเอียดตามรูปที่ดินข้างล่างนี้

ฉ.11743

ฉ.4023

ฉ.4040

ที่ดินเพิ่มเติมจ�ำนวน 3 แปลง

	 3.2) ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 3/2557 เมื่อวันที่ 31 มกราคม 2557และที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร  

ครั้งที่ 3/2557 เมื่อวันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2557 ได้มีมติอนุมัติการลงทุนในหุ้นสามัญบริษัท อควา คอร์ปอเรชั่น จ�ำกัด (มหาชน) 

(AQUA) ซึ่งเกิดจากการใช้สิทธิแปลงสภาพใบส�ำคัญแสดงสิทธิ AQUA-W2 จ�ำนวน 285,000,040 หน่วย ในอัตราส่วนการใช้สิทธิ 

1: 1.301โดยแปลงเป็นหุ้นสามญัจ�ำนวน 370,785,052 หุ้น ในราคาการใช้สทิธหุ้ินละ 0.576 บาท เป็นเงนิท้ังสิน้ 213,572,189.95 บาท 
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โดยบรษัิทฯ ได้แต่งตัง้บรษัิท เวลท์ พลสั แอ๊ดไวเซอรี ่จ�ำกดั เป็นท่ีปรกึษาทางการเงนิอสิระ ซ่ึงได้พจิารณาทางเลอืก ข้อด ีข้อ

เสยี และข้อมูลการปรับสิทธิใหม่ข้างต้น และได้ให้ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของการแปลงสภาพใบส�ำคัญแสดงสิทธิซื้อหุ้น

สามัญ รุ่นที่ 2 (AQUA-W2) ว่า “หากบริษัทฯ ไม่แปลงสภาพ จะมีผลขาดทุนที่บริษัทฯ ต้องรับรู้ทันทีภายในช่วงไตรมาส 1 ปี 

2557 ระหว่าง 74.10 - 142.50 ล้านบาท ในขณะที่หากบริษัทฯ ตัดสินใจแปลงสภาพ และขายหุ้น AQUA ทันที จะมีการรับรู้ผล

ขาดทุนเพียง 33.67 ล้านบาท แต่หากไม่ขายหุ้นทันที บริษัทฯ จะมีโอกาสในการขายหุ้น AQUA ในอนาคต ซึ่งมีโอกาสได้รับผล

ดี และความเสี่ยง ตามผลการด�ำเนินงานของ AQUA ดังนั้น Wealth Plus เห็นว่า บริษัทฯ ควรตัดสินใจแปลงสภาพ AQUA-W2”

ทั้งนี้เมื่อบริษัทฯ ด�ำเนินการใช้สิทธิแปลงสภาพ AQUA-W2 เป็นหุ้นสามัญจ�ำนวน 370,785,052 หุ้น เมื่อรวมกับหุ้นสามัญ 

AQUA ที่บริษัทฯ มีอยู่เดิมจ�ำนวน 500,080 หุ้น บริษัทฯ จะถือหุ้นสามัญ AQUA เป็นจ�ำนวนทั้งสิ้น 371,285,132 หุ้น คิดเป็นร้อย

ละ 17.12 ของทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว

	 3.3) ตามมตท่ีิประชุมคณะกรรมการบรษัิท เจนเนอรลั เอนจเินยีริง่ จ�ำกดั (มหาชน) ครัง้ท่ี 10/2557 เม่ือวนัท่ี4 มิถนุายน 

2557 ได้มีมตอินมัุตกิารจ�ำหน่ายเงนิลงทุนในบรษัิท อควา คอร์เปอเรช่ัน จ�ำกดั (มหาชน) (AQUA) ให้แก่ นายธรีะชัย รตันกมลพร 

จ�ำนวน 100,000,000 หุ้น และนายก�ำพล วีระเทพสุภรณ์ จ�ำนวน 271,285,132 หุ้น รวมเป็นจ�ำนวนทั้งสิ้น 371,285,132 หุ้น  

คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 8.94 ของทุนจดทะเบียนช�ำระแล้วในราคาหุ้นละ1บาท รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 371,285,132 บาท 

ต่อมาเมื่อวันที่ 18 มิถุนายน 2557 บริษัทฯ ได้รายงานความคืบหน้าในการขายหุ้น AQUA ดังกล่าวข้างต้นว่า ยังคงเหลือ 

หุ้นสามัญ AQUA ท่ียังไม่ได้ซ้ือ/ขายท้ังสิ้น 285,132 หุ้น ท้ังนี้เนื่องจากหุ้น AQUA ส่วนท่ีเหลือจ�ำนวนดังกล่าวไม่สามารถท�ำ 

การซื้อ/ขายหลักทรัพย์รายใหญ่ (Big Lot) ซึ่งก�ำหนดให้มีปริมาณซื้อขายตั้งแต่ 1 ล้านหุ้น หรือมูลค่าซื้อขาย ตั้งแต่ 3 ล้านบาท 

ขึ้นไป ดังนั้นที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 11/2557 เมื่อวันที่ 21 กรกฎาคม 2557 จึงมีมติอนุมัติให้บริษัทขายหุ้นสามัญ 

AQUA ส่วนที่เหลือจ�ำนวน 285,132 หุ้นผ่านตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ในราคาหุ้นละ 1.83 บาท เมื่อวันที่ 24 กรกฎาคม 

2557

	 3.4) เมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2557 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 5/2557 ได้มีมติอนุมัติการขายเงินลงทุนใน

บริษัท บ่อพลอย โซล่าร์ จ�ำกดั จ�ำนวน 5,882,400 หุ้น คดิเป็นสดัส่วนร้อยละ 24 ของทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว ในราคา 137,059,920 

บาท ให้แก่ บริษัท โรงพิมพ์ตะวันออก จ�ำกัด (มหาชน) (“EPCO”) เนื่องจากในช่วงระยะเวลาในขณะนี้เกิดความไม่แน่นอนทั้งทาง

ด้านเศรษฐกิจและการเมือง ที่ผ่านมาการลงทุนในบริษัท บ่อพลอย โซล่าร์ จ�ำกัด ซึ่งประกอบธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ 

ทางบริษัทฯ ถือว่า เงินลงทุนดังกล่าวเป็นการลงทุนในธุรกิจอื่นๆ ท่ีมีศักยภาพท่ีจะช่วยเสริมรายได้และก�ำไรให้กับบริษัทฯ  

นอกเหนือจากธุรกิจหลัก ดังนั้น หากการขายเงินลงทุนดังกล่าวสามารถท�ำก�ำไรให้กับบริษัทตลอดจนช่วยเสริมสภาพคล่องส�ำรอง

ให้กบับรษัิทฯ เพือ่รองรบัการขยายลงทุนต่อไปในอนาคตได้ รวมท้ังราคาท่ีซ้ือ/ขายกนัในครัง้นีเ้ป็นราคาท่ีสงูกว่ามลูค่าปัจจบัุนสทุธิ

ของกระแสเงนิสดท่ีประเมนิโดยท่ีปรกึษาการเงนิอสิระและเป็นราคาท่ีบรษัิทฯ คดิว่าเป็นการประเมินราคาท่ีค่อนข้างเตม็มลูค่าแล้ว

ในปัจจุบัน บริษัทฯ จึงพิจารณาว่ามีความสมเหตุสมผลที่จะขาย ซึ่งบริษัทฯ ก็จะได้ก�ำไรจากการขายหุ้นดังกล่าวเป็นจ�ำนวนเงินทั้ง

สิ้น 26,126,860.27 บาท และหากคิดเป็นอัตราผลตอบแทนจากการลงทุนรวมจะเท่ากับ 41.97% ต่อปี

	 3.5) เมื่อวันท่ี 4 มิถุนายน 2557 ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด (มหาชน)  

ครั้งที่ 10/2557 ได้มีมติอนุมัติการลงทุนพัฒนาที่ดินของบริษัทฯ ซึ่งตั้งอยู่ที่ ถนนคลองวัดพลับ ถนนสายศูนย์ศิลปาชีพบางไทร  

(ทล.347) ต�ำบลเชียงรากน้อย อ�ำเภอสามโคก จังหวัดปทุมธานี ในงบประมาณรวม 80 ล้านบาท

	 3.6) เมื่อวันที่ 4 มิถุนายน 2557 ได้มีมติอนุมัติให้บริษัทฯ เข้าท�ำการซื้อหุ้นของบริษัท มิลล์คอน สตีล จ�ำกัด (มหาชน) 

(“MILL”) ได้แก่ (1) หุ้นสามัญจ�ำนวน 251,007,266 หุ้น ในราคาหุ้นละ 1.93 บาท เป็นเงิน 484,444,023.38 บาท (2) หุ้นบุริมสิทธิ 

(MILL-PA) จ�ำนวน 249,555,211 หุ้น ในราคาหุ้นละ 2.12 บาท เป็นเงิน 529,057,047.32 บาท รวมทั้งสิ้น 500,562,477 หุ้น 

หรือสัดส่วน 20.00 % ของทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 1,013,501,070.70บาท จากผู้ถือหุ้นเดิมจ�ำนวน 6 ราย

ต่อมาเมื่อวันที่ วันที่ 18 มิถุนายน 2557 บริษัทฯ ได้รายงานความคืบหน้าในการซื้อหุ้น MILL ดังกล่าวข้างต้นว่า บริษัทฯ ได้

ท�ำการซื้อขายหุ้น MILL เสร็จสิ้นแล้วในสัดส่วนร้อยละ 19.44 ของทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว และยังคงเหลือหุ้นสามัญ MILL ที่ยัง
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ไม่ได้ซื้อ/ขายทั้งสิ้น 13,962,477 หุ้น จากผู้ขาย 3 ราย ได้แก่ นายวรพจน์ อ�ำนวยพล นายปฏิภาณ ชาตะเมธีกุล และน.ส.สุชาตา  

มุดจนทองสุข

ทั้งนี้เนื่องจาก หากบริษัทฯ ถือหุ้น MILL ในสัดส่วนร้อยละ 20 ตามมาตรฐานการบัญชีจะถือว่า บริษัทฯ มีอิทธิพลอย่างมีนัย

ส�ำคัญต่อ MILL ซ่ึงจะส่งผลโดยตรงต่อความสามารถของบริษัทฯ ในการกู้ยืมเงินจากสถาบันการเงินอย่างมีนัยส�ำคัญ ดังนั้นท่ี

ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 11/2557 เมื่อวันที่ 21 กรกฎาคม 2557 จึงได้มีมติอนุมัติยกเลิกการซื้อหุ้นสามัญส่วนที่เหลือ 

จ�ำนวน 13,962,477 หุ้น จากผู้ขายทั้ง 3 รายดังกล่าว บริษัทฯ ได้ด�ำเนินการแจ้งยกเลิกสัญญาซื้อ/ขายหุ้น MILL ส่วนที่เหลือ

จ�ำนวน 13,962,477 หุ้น ไปยังผู้ขายทั้ง 3 ราย เมื่อวันที่ 28 กรกฎาคม 2557 และบริษัทฯ ได้รับหนังสือยืนยันข้อตกลงยกเลิก

สัญญาดังกล่าวแล้ว เมื่อวันที่ 26 สิงหาคม 2557

	 3.7) เมื่อวันที่ 21 กรกฎาคม 2557 ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด (มหาชน)  

ครั้งที่ 11/2557 ได้มีมติอนุมัติให้กลุ่มบริษัทลงทุนในกิจการร่วมค้า (Joint Venture) เพื่อสร้างโรงงานผลิตและจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์

เหล็กรูปพรรณในประเทศสาธารณรัฐแห่งสหภาพพม่า เป็นจ�ำนวนเงินไม่เกิน 5,400,000 USD หรือ 173,863,800 บาท (อัตรา

แลกเปลี่ยน 32.197 บาท ณ วันที่ 18 กรกฎาคม 2557) หรือสัดส่วนไม่เกินร้อยละ 45 ของวงเงินลงทุนรวม 12,000,000 USD 

โดยอนุมัติให้คณะกรรมการบริหาร และ/หรือบุคคลท่ีคณะกรรมการบริหารมอบหมายเป็นผู้มีอ�ำนาจในการเจรจา จัดท�ำ ลงนาม 

เอกสารต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง รวมถึงมีอ�ำนาจในการด�ำเนินการใดๆ ที่จ�ำเป็น และ/หรือเกี่ยวเนื่องกับการจัดตั้งกิจการร่วมค้า (Joint 

Venture) ในประเทศสาธารณรัฐแห่งสหภาพพม่า

	 3.8) เมื่อวันที่ 14 สิงหาคม 2557 ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด (มหาชน)  

ครั้งที่ 12/2557 ได้มีมติอนุมัติการลงทุนก่อสร้างโรงงานเพิ่มเติมบนที่ดินของบริษัทฯ ซึ่ง ตั้งอยู่ที่ ถนนคลองวัดพลับ ถนนสาย 

ศูนย์ศิลปาชีพบางไทร (ทล.347) ต�ำบลเชียงรากน้อย อ�ำเภอสามโคก จังหวัดปทุมธานี ในงบประมาณรวม 440 ล้านบาท

	 3.9) เมื่อวันที่ 25 สิงหาคม 2557 ได้มีมติอนุมัติการเพิ่มทุนในบริษัท แมคทริค จ�ำกัด (มหาชน) บริษัทร่วมในสัดส่วน

ร้อยละ 32.65 ของทุนจดทะเบียน จ�ำนวน 16,325 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท เป็นจ�ำนวนเงินทั้งสิ้น 1,632,500 บาท

	 ปี 2558
1)	 จากที่ ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 5/2558 เมื่อวันที่ 29 กรกฎาคม 2558 

	 1. มีมติอนุมัติขายหุ้นสามัญทั้งหมดของบริษัท ซันเทคเมทัลส์ จ�ำกัด ที่ราคา 807 ล้านบาท และขายบริษัท เวิลด์ ไวร์ 

โปรเซสซ่ิง จ�ำกัด ท่ีราคาประมาณ 233.21 ล้านบาท (แบ่งเป็นหุ้นสามัญท้ังหมด 13,999 บาท และภาระหนี้สินประมาณ  

233.20 ล้านบาท) ที่บริษัทฯ ถือครองอยู่ในมูลค่ารวมกันประมาณ 1,040.21 ล้านบาท ณ วันที่ 21 กันยายน 2558 บริษัทฯ  

ถือครองอยู่ในมูลค่ารวมกันประมาณ 1,040.10 ล้านบาท ให้แก่ บริษัท มิลล์คอน สตีล จ�ำกัด (มหาชน) โดยท�ำรายการดังกล่าว 

บริษัทฯ ได้จดทะเบียน ณ กรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ เป็นที่เรียบร้อยแล้ว

	 2. มีมติอนุมัติซื้อที่ดินไม่เกิน 180 ไร่ มูลค่ารวมไม่เกิน 1,327.14 ล้านบาท ณ วันที่ 21 กันยายน 2558 บริษัทฯ ได้

ด�ำเนินการซื้อที่ดินจ�ำนวน 175 ไร่ มูลค่ารวม 1,277.50 ล้านบาท จากบริษัท มิลล์คอน สตีล จ�ำกัด (มหาชน) “MILL” โดยตั้งอยู่

บนโฉนดที่ดินเลขที่ 180024, 180025 และ 180026 โดยที่ดินดังกล่าวอยู่ที่ต�ำบลบ้านแลง อ�ำเภอเมืองระยอง จังหวัดระยอง โดย

การท�ำรายการดังกล่าว บริษัทฯ ได้จดทะเบียน ณ ส�ำนักงานที่ดิน จังหวัดระยองเป็นที่เรียบร้อยแล้ว

อนึ่ง ณ วันที่ท�ำรายการได้มาซึ่งทรัพย์สินระหว่าง MILL และ GELการโอนกรรมสิทธิ์ MILL ได้รับการอนุมัติการปลอดจ�ำนอง

กับธนาคารกรุงเทพ และ MILL ได้ท�ำการจดภาระจ�ำยอม เพื่อใช้เป็นทางเข้าออก จ�ำนวนประมาณ1 ไร่ ให้แก่ GEL เพื่อเป็นการ

เข้าออกส�ำหรับที่ดินประมาณ 175 ไร่ ที่ท�ำการซื้อขายในครั้งนี้
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เนือ้ที่ 175 ไร่

	 3. มีมติจัดตั้งบริษัทย่อยเพื่อลงทุนโครงการโรงงานเพื่อผลิตและจ�ำหน่ายลวดแรงดึงสูงชั้นพิเศษคิดเป็นมูลค่าเงินลงทุน

รวมไม่เกิน 701.00 ล้านบาทรวมค่าที่ดินบางส่วนเป็นจ�ำนวน 40 ไร่ที่บริษัทฯ อยู่ระหว่างการซื้อจาก MILL มูลค่าประมาณ 300.00 

ล้านบาท)

โดยจะมีการก่อสร้างอาคารส�ำหรับการติดตั้งเครื่องจักรและอุปกรณ์ รวมไปถึงสาธารณูปโภค เพื่อรองรับสายการผลิต ดังนี้

1. ลวดแรงดึงสูงส�ำหรับคอนกรีตอัดแรงแบบเส้นเดี่ยว ( Prestressed Concrete Wire - PC Wire)

2. ลวดแรงดึงสูงส�ำหรับคอนกรีตอัดแรงแบบตีเกลียว ( Prestressed Concrete Strands - PC Strands)

3. ลวดแรงดึงสูงชนิดดึงเย็น (Cold Drawn Wire - CW)

	 4. ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 8/2558 ในวันที่ 26 พฤศจิกายน 2558 ได้มีมติอนุมัติการออกและ

เสนอขายหุ้นสามัญต่อประชาชนทั่วไปเป็นครั้งแรก (IPO) บริษัท แมคทริค จ�ำกัด (มหาชน) บริษัทร่วมของบริษัทฯ จะด�ำเนินการ

เพิ่มทุนจดทะเบียนเพื่อเสนอขายหุ้น IPO จ�ำนวน 150,000,000 หุ้น ส่งผลให้สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทฯ ใน MCTRIC ลดลง

จากร้อยละ 32.65 เป็นร้อยละ 21.77 โดยมีรายละเอียดการเปลี่ยนแปลงสัดส่วนการถือหุ้น ดังนี้
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รายชื่อผู้ถือหุ้น ก่อนการปรับโครงสร้างทุน
จัดสรรหุ้นสามัญเพื่อรองรับ

การจ่ายหุ้นปันผล1 จัดสรรหุ้นสามัญเพื่อ IPO ภายหลังปรับโครงสร้าง

GEL 81,632,500 16,326,500 - 97,959,000 

อื่นๆ 168,367,500 33,673,500 150,000,000 352,041,000 

รวม 250,000,000 50,000,000 150,000,000 450,000,000 

GEL 32.65% 32.65% 0.00% 21.77%

อื่นๆ 67.35% 67.35% 100.00% 78.23%

รวม 100.00% 100.00% 100.00% 100.00%

หมายเหตุ :1GEL ได้รับจัดสรรหุ้นปันผลจาก MCTRIC ตามมติที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2558 วันที่ 28 พฤษภาคม 2558 ของ MCTRIC โดยได้
รับช�ำระเงินปันผลในรูปแบบของหุ้นจ�ำนวน 16,326,5000 หุ้น และได้รับช�ำระเป็นเงินสดจ�ำนวน 1,632,650บาท

อย่างไรก็ตามเพื่อเป็นการลดผลกระทบจาก Dilution Effect จึงให้สิทธิผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ได้สิทธิในการจองซื้อหุ้นสามัญ

ของ MCTRIC (Pre-emptive Right) ก่อน โดยก�ำหนดให้ใช้สิทธิจองซื้อหุ้นจ�ำนวนไม่เกิน 48,979,500 หุ้น ซึ่งเท่า Dilution Effect 

จากการลดสัดส่วนการถือหุ้นของ GEL จากร้อยละ 32.65 เป็นร้อยละ 21.77 และให้ใช้สิทธิการซื้อหุ้นตามสัดส่วนการถือหุ้นใน

บริษัทฯ

	 5. ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 9/2558 ในวันที่ 22 ธันวาคม 2558 มีการอนุมัติโครงการซื้อหุ้นคืน

เพื่อบริหารทางการเงิน (Treasury Stock) ภายในวงเงินจ�ำนวนไม่เกิน 100 ล้านบาท คิดเป็นจ�ำนวนหุ้นที่จะซื้อคืนประมาณไม่เกิน 

180,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้ 0.85 บาท โดยจ�ำนวนหุ้นที่จะซื้อคืนคิดเป็นประมาณไม่เกินร้อยละ 3 ของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่าย

ได้แล้วทั้งหมด 

ณ วันท่ี 20 มกราคม 2559 ได้ด�ำเนินการซ้ือหุ้นคืน โดยจ�ำนวนรวมของหุ้นท่ีซ้ือคืนในโครงการจนถึงปัจจุบัน เท่ากับ 

113,512,900 หุ้น คิดเป็น 2.04% ของทุนช�ำระแล้ว มูลค่ารวมที่ซื้อคืนเท่ากับ 62,200,055.39 ล้านบาท (จ�ำนวนเงินสุทธิที่จ่าย

ซื้อหุ้นคืน)

1.3	โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท
บรษัิทฯ ประกอบธรุกจิหลกั คอื ผลติวสัดกุ่อสร้าง, เสาเข็มคอนกรตีอดัแรง พืน้และผนงัคอนกรตีส�ำเรจ็รปูคอนกรตีเสรมิใยแก้ว  

ปูนซีเมนต์ผสมสารป้องกันการหดตัว และพื้นคอนกรีตอัดแรงในที่ชนิดไร้คาน

บริษัทฯ และบริษัทย่อยประกอบธุรกิจหลัก 3 ประเภท ดังนี้

	 1. ผลิตวัสดุก่อสร้างและการให้บริการ

	 2. ธุรกิจเหล็ก

	 3. ธุรกิจอื่นๆ
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โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด (มหาชน)
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 

บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด
ทุนจดทะเบียน 5,856.55 ล้าน
ทุนช�ำระแล้ว 4,726.45 ล้าน

ธุรกิจผลิตวัสดุก่อนสร้าง
และการให้บริการ

บริษัท เซเว่น ไวร์ จ�ำกัด
ทุนช�ำระแล้ว 2.5 ล้านบาท

บริษัท มิลล์ คอน สตีล
จ�ำกัด (มหาชน)

ทุนช�ำระแล้ว 1,621 ล้านบาท

ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่าย
ผลิตภัณฑ์เหล็ก

ธุรกิจอื่น

บริษัท แมคทริค จ�ำกัด
ทุนช�ำระแล้ว 300 ล้านบาท

Wisdom Tree Invesment (S) PTE.Limited
ทุนช�ำระแล้ว 12  ล้านดอลลาร์สหรัฐ

Millcon Engineering Limited
ทุนช�ำระแล้ว 6.92  ล้านดอลลาร์สหรัฐ

General Engineering Mauritius Limited
ทุนช�ำระแล้ว 10,000  ล้านดอลลาร์สหรัฐ

99.99%
32.65%

45%

100%

100%
18.0%

หมายเหตุ ไม่มีบุคคลที่มีความขัดแย้งถือหุ้นในบริษัทย่อยและบริษัทร่วมเกินร้อยละ 10

รายชื่อบริษัทย่อยและบริษัทร่วมอื่นๆ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558

บริษัท ประกอบธุรกิจ
สัดส่วน 
(%)

ทุนที่เรียกช�ำระ
(ล้านบาท)

ต้นทุนเงินลงทุน
(ล้านบาท)

มูลค่าเงินลงทุน
(ล้านบาท)

บริษัทย่อย
1.บริษัท เซเว่น ไวร์ จ�ำกัด
44/2 หมู่ 2 ถ. ติวานนท์ ต. บางกะดี
อ. เมืองปทุมธานี จ. ปทุมธานี12000
โทรศัพท์66 (0) 2501-2020
โทรสาร 66 (0) 2501-2134

ธุรกิจเหล็ก 99.99 2.50 2.49 2.49

2. General Engineering Mauritius 
Limited 
General Engineering Mauritius Limited
10th Floor, Standard Chartered Tower 
19, Cybercity 
Ebene, Mauritius

ธุรกิจเพื่อการลงทุน 100.00 0.34 0.34 0.34
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บริษัท ประกอบธุรกิจ
สัดส่วน 
(%)

ทุนที่เรียกช�ำระ
(ล้านบาท)

ต้นทุนเงินลงทุน
(ล้านบาท)

มูลค่าเงินลงทุน
(ล้านบาท)

บริษัทร่วม
บริษัท แมคทริค จ�ำกัด (มหาชน)
121/105 อาคารอาร์เอสทาวเวอร์ 
ชั้นที่ 39 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง 
เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร
โทรศัพท์ 0-2641-2100 
โทรสาร 0-2641-2030, 0-2641-2029 

รับเหมาก่อสร้างและให้
บริการติดตั้งงานระบบ

32.65% 250.00 185.63 227.78

บริษัท Wisdom Tree Investment (S) 
PTE. Limited
1 Raffles Place #39-01 
One Raffles Place Singapore (048616)
โทรศัพท์ (65) 6225-1868
โทรสาร (65)3125-7212

บริษัทจัดตั้งขึ้นในประเทศ
สิงคโปร์ เพื่อประกอบธุรกิจ
การลงทุนในกิจการร่วมค้า
สร้างโรงงานและประกอบ
กิจการผลิตและจ�ำหน่าย
ผลิตภัณฑ์เหล็กรูปพรรณใน
ประเทศพม่า

45% 433.06 177.66 176.38

หมายเหตุ ไม่มีบุคคลที่มีความขัดแย้งถือหุ้นในบริษัทย่อยและบริษัทร่วมเกินร้อยละ 10

	 1.) เมื่อวันที่ 29 กรกฎาคม 2558 ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 5/2558 ได้มีมติอนุมัติขายหุ้นสามัญทั้งหมด 

บริษัท ซันเทคเมทัลส์ จ�ำกัด ที่ราคา 807 ล้านบาท และขาย บริษัท เวิลด์ ไวร์ โปรเซสซิ่ง จ�ำกัด ที่ราคาประมาณ 233. 21 

ล้านบาท (แบ่งเป็นราคาหุ้นสามัญทั้งหมด 13,999 บาท และภาระหนี้สินประมาณ 233.20 ล้านบาท) ที่บริษัทฯ ถือครองอยู่

ในมูลค่ารวมกันประมาณ 1,040.21 ล้านบาท ให้แก่ บริษัท มิลล์คอน สตีล จ�ำกัด (มหาชน)

	 2.) เมื่อวันที่ 29 กรกฎาคม 2558 ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 5/2558 มีมติอนุมัติให้จดทะเบียนจัดตั้ง 

บริษัทย่อยเพื่อลงทุนโครงการโรงงานเพื่อผลิตและจ�ำหน่ายลวดแรงดึงสูงช้ันคุณภาพพิเศษ และเม่ือวันท่ี 27 พฤศจิกายน 

2558 ได้จดทะเบียนเป็นบริษัท จ�ำกัด ชื่อ บริษัท เซเว่น ไวร์ จ�ำกัด ต่อกรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ เพื่อ

ประกอบธุรกิจผลิตลวดแรงดึงสูงชั้นคุณภาพพิเศษ 
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2. ลักษณะการประกอบธุรกิจ

	 2.1) โครงสร้างรายได้แยกตามสายผลิตภัณฑ์
	 โครงสร้างรายได้จากการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ตั้งแต่ ปี 2556 - ปี 2558 สามารถจ�ำแนกตามกลุ่ม

ธุรกิจได้ดังนี้

กลุ่มธุรกิจ ด�ำเนินการโดย

% การ 
ถือหุ้น 

ของบริษัทฯ

ปี 2558 ปี 2557 ปี 2556

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท %

ธุรกิจผลิตวัสดุก่อสร้าง
บมจ. เจนเนอรัล  
เอนจิเนียริ่ง

ผลิตภัณฑ์เสาเข็มคอนกรีตอัดแรง 701.54 29.08 1,005.92 29.33 916.34 53.64

ผลิตภัณฑ์คอนกรีตพิเศษ 543.39 22.53 461.12 13.45 311.98 18.26

ผลิตภัณฑ์พิเศษ 37.49 1.55 44.39 1.29 30.05 1.76

โครงการพิเศษ 9.72 0.40 7.02 0.20 4.42 0.26

รวม 1,292.15 53.56 1,518.45 44.28 1,262.79 73.91

ธุรกิจเศษเหล็ก บจก.ซันเทค เมทัลส์ 100.00

ขายเศษเหล็ก 273.14 11.32 1,386.81 40.44 209.65 12.27

ขายเศษเหล็กแปรสภาพ
ขายเหล็กเส้นกลมและเหล็กข้ออ้อย

188.03
15.08

7.79
0.63

260.63
15.29

7.60
0.45

64.37
-

3.77
-

ขายลวด COIL 182.06 7.55 - - - -

อื่นๆ 32.25 1.34 77.70 2.27 9.33 0.55

รวม 690.56 28.63 1,740.43 50.75 283.35 16.59

รวมรายได้จากการขายและบริการ 1,982.71 82.19 3,258.88 95.03 1,546.14 90.50

ธุรกิจการลงทุน บมจ. เจนเนอรัล

กลับรายการค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ เอนจิเนียริ่ง 0.35 0.01 14.85 0.43 - -

ก�ำไรขาดทุนจากการขายสินทรัพย์ - - - - 1.06 0.06

รายได้จากการขายเศษซาก - - - - 1.79 0.10

ดอกเบี้ยและส่วนลดรับ 10.27 0.43 23.23 0.68 35.22 2.06

ก�ำไรจากอัตราแลกเปลี่ยน 10.93 0.45 9.43 0.27

ก�ำไรจากการปรับมูลค่าเงินลงทุน 
 ชั่วคราว - - 29.58 0.86 - -

ก�ำไรจากการขายเงินลงทุนในบริษัท 
 ย่อย 352.40 14.61 - - - -

กลับรายการด้อยค่าของสินทรัพย์ - - - - - -

เงินปันผลรับ -- -- 10.07 0.29 - -

ส่วนแบ่งก�ำไรจากบริษัทร่วม 20.67 0.86 25.24 0.74 27.88 1.63

ก�ำไรจากการจ�ำหน่ายเงินลงทุน - - 32.90 0.96 51.53 3.02

รายได้ภาษีเงินได้ - - - - 10.23 0.60
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กลุ่มธุรกิจ ด�ำเนินการโดย

% การ 
ถือหุ้น 

ของบริษัทฯ

ปี 2558 ปี 2557 ปี 2556

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท %

รายได้อื่นๆ 24.96 1.03 19.08 0.56 5.77 0.34

รวม 419.58 17.39 164.48 4.80 133.48 7.81

ธุรกิจการลงทุน
บจก. เวิลด์ไวร์ 
โปรเซสซิ่ง 99.99

ดอกเบี้ยรับและอื่นๆ 0.01 0.00 0.03 0.00 0.04 0.00

ก�ำไร (ขาดทุน) จากการขายสินทรัยพ์ 2.60 0.11 - - - -

รวม 2.61 0.11 0.03 0.00 0.04 0.00

ธุรกิจการลงทุน บจก.ซันเทค เมทัลส์ 100.00

ดอกเบี้ยรับและอื่น ๆ 7.46 0.31 5.64 0.16 28.24 1.65

ก�ำไรจากอัตราแลกเปลี่ยน 0.11 0.00 0.33 0.01 0.55 0.03

รวม 7.57 0.31 5.97 0.17 28.79 1.69

รวมรายได้จากธุรกิจการลงทุน 429.76 17.81 170.48 4.97 162.31 7.82

รวมรายได้ 2,412.47 100.00 3,429.36 100.00 1,708.45 100.00

	 2.2) ลักษณะของผลิตภัณฑ์และบริการ
	  	  1)	 ธุรกิจหลักของบริษัท

ธุรกิจผลิตวัสดุก่อสร้างและบริการด�ำเนินการโครงการโดยบริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด (มหาชน)

กลุ่มผลิตภัณฑ์ ชื่อผลิตภัณฑ์ คุณสมบัติ การใช้งาน

ผลิตภัณฑ์เสาเข็ม
คอนกรีตอัดแรง 

* เสาเข็มเหลี่ยม
* เสาสี่เหลี่ยมกลวง
* เสาเข็มรูปตัวไอ (I)
 เสาเข็มกลมแรงเหวี่ยง

เป็นเสาที่มีประสิทธิภาพประหยัดเวลา 
และค่าใช้จ่ายในการก่อสร้าง

หน่วยงานราชการ,รัฐวิสาหกิจ, 
ห้างสรรพสินค้า, โรงงาน, 
มหาวิทยาลัย,สนามบิน,บ้าน
จัดสรร และงานสะพานเป็นต้น

ผลิตภัณฑ์พื้นและผนัง
คอนกรีต

* ผนังคอนกรีตส�ำเร็จรูป สามารถควบคุมคุณภาพและมาตรฐานได้
สม�่ำเสมอทั้งแผ่นท�ำให้การก่อสร้างเป็น
ไปอย่างรวดเร็ว ตามที่เจ้าของโครงการ
ออกแบบ

งานโรงงาน, ห้างสรรพ
สินค้า,อาคารสูง, สนามกีฬา 
เป็นต้น

* พื้นคอนกรีตอัดแรงในที่ 
 ชนิดไร้คาน

ใช้ส�ำหรับพื้นที่ที่ต้องการช่วงห่างของ 
เสากว้างกว่าปกติ และไม่ต้องการมีคาน
รับพื้น เพื่อให้อาคารมีเสาน้อย มีพื้นที่
ใช้สอยมากขึ้น ก่อสร้างได้รวดเร็ว

อาคารจอดรถ, พื้นอาคารสูง

 พื้นกึ่งส�ำเร็จรูป ออกแบบเพื่อใช้งานพื้นที่มีช่วงเสากว้าง
เกินกว่ามาตรฐานปกติสามารถทดแทน
ไม้แบบ และเป็นพื้นรับน�้ำหนักได้ตามที่ 
ผู้ออก แบบต้องการมีความรวดเร็วใน
การติดตั้ง

งานโรงงาน, งานสะพาน

* ผลิตภัณฑ์คอนกรีต  
 เสริมใยแก้ว (GRC)

น�ำใยแก้วมาเสริมในคอนกรีตโดยไม่เสริม
เหล็ก ท�ำชิ้นงานได้รูปทรงต่างๆ มี
ลักษณะคมชัด สวยงาม น�้ำหนักเบา ง่าย
ต่อการติดตั้ง ซึ่งคอนกรีตธรรมดาท�ำได้
ยาก

ส�ำหรับลูกค้าที่ต้องการใช้
ผลิตภัณฑ์ที่เป็นลักษณะ 
พิเศษเฉพาะ 
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กลุ่มผลิตภัณฑ์ ชื่อผลิตภัณฑ์ คุณสมบัติ การใช้งาน

ผลิตภัณฑ์พิเศษ * ซีเมนต์พิเศษเดนก้า  
 (DENKA)

เป็นปูนซีเมนต์ชนิดไม่หดตัว และรับ
ก�ำลังอัดสูง ใช้ในงานติดตั้งเครื่องจักร 
เป็นผลิตภัณฑ์เดียวจากหลายสิบ
ผลิตภัณฑ์ที่ผ่านการทดสอบคุณภาพ 
และอนุมัติให้ใช้ในการติดตั้งเครื่องก�ำเนิด
ไฟฟ้าของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่ง
ประเทศไทย

โรงไฟฟ้าของ EGAT โรงงาน
ไฟฟ้า IPP และ SPP โรง
ปิโตรเคมี โรงกลั่นน�้ำมัน
โรงเหล็ก โรงงานกระดาษ โรงงาน
น�้ำตาล ฯลฯ

ก�ำแพงกันเสียง เป็นผลิตภัณฑ์ที่ใช้ป้องกัน, แก้ไข
มลภาวะทางเสียงจากการจราจรหรือ
เครื่องจักร

ทางด่วนพิเศษ, ทางหลวง, 
อุโมงค์ทางลอด,โรงไฟฟ้าและ
โรงงานต่างๆ 

ปูนซีเมนต์ผสมเสร็จ
ส�ำหรับงานฉาบบาง 
(Super Skimcoat)

เป็นปูนฉาบผิวบางมีความยึดเกาะสูง ใช้
ส�ำหรับตกแต่งผนัง, พื้นผิวงาน Precast 
ให้ออกมาเรียบสวยงาม ไม่มีรอย 
แตกร้าว ประหยัดสีในการทาสี

ในอาคารสูงทั่วไป ในงานผนัง
ส�ำเร็จรูปในการตกแต่งทั่วไป

ผลิตภัณฑ์ STEEL
(บริษัทเป็นตัวแทน
จ�ำหน่าย)

เหล็กเส้น
เหล็กรูปพรรณ

ความสามารถในการขึ้นรูป และความ
ทนทานยอดเยี่ยมรวมถึงยืด-หยุ่นได้ดี  
มีค่าจุดครากและการน�ำความร้อนที่ดี 
ตลอดจนคุณสมบัติที่ส�ำคัญอีกอย่างหนึ่ง
ที่มีในเหล็กกล้าไร้สนิม มีความทนทาน
ต่อการกัดกร่อน

ใช้ส�ำหรับการก่อสร้างทุกชนิด

ผลิตภัณฑ์คอนกรีตผสม
เสร็จ
(บริษัทเป็นตัวแทน
จ�ำหน่าย)

- เป็นส่วนผสมของปูนซีเมนต์ หินทราย  
น�้ำ และ น�้ำยาผสมคอนกรีตที่ผสมกัน
เบ็ดเสร็จจากโรงงาน รวมถึงบริการจัดส่ง
ไปที่หน่วยงานก่อสร้างโดยรถผสม
คอนกรีต

ใช้ส�ำหรับงานก่อสร้างทุกชนิดมี
ลักษณะพิเศษที่เหมาะสมกับงาน
ก่อสร้างทุกประเภท

* เป็นสินค้าที่ได้รับการรับรองระบบคุณภาพ ISO 9001: 2008

	 ผลส�ำรวจความพึงพอใจของลูกค้า

ผลส�ำรวจความพึงพอใจของลูกค้า

รอบการส�ำรวจ

ก.ค.-ธ.ค.58 ม.ค.-มิ.ย.58 ก.ค.-ธ.ค.57

1.ความเป็นมืออาชีพของบริษัทฯ 84.27 85.13 86.03

2.คุณภาพของผลิตภัณฑ์เป็นไปตามที่ก�ำหนดไว้ 85.60 88.29 87.87

3.การส่งมอบสินค้าเป็นไปตามก�ำหนดเวลา 84.53 80.06 81.99

4.การบริการหลังการขาย 82.40 78.16 78.31

5. สามารถแก้ไขปัญหาของลูกค้าได้ทันทีที่เกิดปัญหา 80.53 78.48 77.21

% รวม 83.47 82.02 82.28

	 หมายเหตุ บริษัทตั้งเป้าหมายด้านประสิทธิภาพในการท�ำงานไม่น้อยกว่า 80%
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	 2)	 ธุรกิจของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม
	 บริษัทย่อย

	 1) บรษัิท เซเว่น ไวร์ จ�ำกดั ด�ำเนนิธรุกจิผลติและจ�ำหน่ายลวดแรงดงึสงูชัน้คณุภาพพเิศษ ส�ำนกังานใหญ่ตัง้อยูท่ี่จงัหวัด

ปทุมธานี และจะด�ำเนินการก่อสร้างโรงงานผลิตลวดแรงดึงสูงช้ันคุณภาพพิเศษ ซ่ึงตั้งอยู่ในเขตประกอบการ อุตสาหกรรม 

เชิงนิเวศน์ไออาร์พีซี จังหวัดระยอง โดยจะมีการก่อสร้างอาคารส�ำหรับการติดตั้งเครื่องจักรและอุปกรณ์ รวมไปถึงสาธารณูปโภค 

เพื่อรองรับสายการผลิต ดังนี้

		  1. ลวดแรงดึงสูงส�ำหรับคอนกรีตอัดแรงแบบเส้นเดี่ยว ( Prestressed Concrete Wire - PC Wire)

		  2. ลวดแรงดึงสูงส�ำหรับคอนกรีตอัดแรงแบบตีเกลียว ( Prestressed Concrete Strands - PC Strands)

		  3. ลวดแรงดึงสูงชนิดดึงเย็น (Cold Drawn Wire - CW)

	 2) General Engineering Mauritius Limited ประกอบธุรกิจเพื่อการลงทุน (Holding Company) ในบริษัทร่วม Wisdom 

Tree Investment (S) PTE. Limited 

	 บริษัทร่วม

	 (1) บริษัท แมคทริค จ�ำกัด (มหาชน) ด�ำเนินธุรกิจทางด้านวิศวกรรมงานก่อสร้างและการวางระบบไฟฟ้าเครื่องกล ใน

แขนงต่างๆ ที่ครบวงจร โดยแบ่งสายงานเป็น 2 สายหลัก คือ งานด้านวิศวกรรมก่อสร้างทั่วไป และงานด้านวิศวกรรมระบบไฟฟ้า

และเครื่องกลในแขนงต่างๆ ท่ีครบวงจร โดยแบ่งเป็นงานด้านวิศวกรรมก่อสร้างท่ัวไป และงานด้านวิศวกรรมระบบไฟฟ้าและ

เครือ่งกล โดยมีลกัษณะงานในการก่อสร้างสิง่ปลกูสร้างในรปูแบบต่างๆ ได้แก่ งานก่อสร้างอาคารพาณชิย์ อาคารท่ีอยู่อาศยั สถาบัน

การศึกษา งานก่อสร้างโรงงานอุตสาหกรรม งานก่อสร้างวิศวกรรมโยธา เป็นต้น ซึ่งบริษัทฯ ให้บริการตั้งแต่งานสถาปัตยกรรม 

การสื่อสารโทรคมนาคม ระบบประปาสุขาภิบาล และระบบป้องกันไฟ ระบบปรับอากาศและระบายอากาศ

	 (2) บริษัท Wisdom Tree Investment (S) PTE. Limited ที่จัดตั้งขึ้นในประเทศสิงคโปร์ เพื่อประกอบธุรกิจการลงทุน

ในกิจการร่วมค้าเพื่อประกอบกิจการผลิตและจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์เหล็กรูปพรรณในประเทศพม่า

	 2.3) การตลาดและการแข่งขัน
	  ภาพรวมของธุรกิจ เนื่องจากราคาน�้ำมันและราคาวัตถุดิบมีความผันผวนสูง และเกิดปัญหาขาดแคลนแรงงานท่ีมี

คุณภาพ ท�ำให้บรษัิทฯ มต้ีนทุนผลติสนิค้าเพิม่ขึน้ รวมท้ังปัญหาเสถยีรภาพทางการเมืองและเศรษฐกจิภายในประเทศ ปัจจยัเหล่า

นีส่้งผลกระทบเชิงลบต่อการขยายตวัของธรุกจิพฒันาอสงัหารมิทรพัย์และการก่อสร้าง ท�ำให้เกดิการชะลอตวัในอุตสาหกรรมก่อสร้าง

ตามภาวะเศรษฐกิจโดยรวม เพราะอุตสาหกรรมก่อสร้างจะควบคู่ไปกับภาวะเศรษฐกิจของประเทศ

	  ในช่วงปี 2558 เศรษฐกิจยังคงชะลอตัวต่อเนื่องจากปี 2557 โดยในช่วง 1-2 ปีที่ผ่านมามีปัจจัยหลายประการที่ส่งผล 

กระทบต่ออุตสาหกรรมทั้งในด้านลบ อาทิ อัตราการเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต�่ำกว่าคาด ภาระหนี้ครัวเรือนที่อยู่ในระดับสูงจนท�ำให้

อัตราการอนุมัติสินเชื่อของธนาคารลดลง และจ�ำนวนท่ีอยู่อาศัยเหลือขายท่ีคาดว่าจะเพิ่มขึ้น ในขณะท่ีปัจจัยด้านบวก ได้แก่  

อัตราดอกเบ้ียท่ียังทรงตัวในระดับต�่ำ ต้นทุนค่าแรงและวัสดุก่อสร้างท่ีทรงตัว และมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจซ่ึงรวมถึงธุรกิจ

อสังหาริมทรัพย์ที่ ซึ่งรัฐบาลได้ออกมาตรการช่วงปลายปี 2558 โดยเป็นผลมาจากการที่ผู้ประกอบการส่วนใหญ่มียอดขายที่รอรับ

รู้เป็นรายได้คงเหลือ (Backlog) ในระดับที่ค่อนข้างสูง 
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	 1)	 อุตสาหกรรมการผลิตวัสดุก่อสร้าง กลุ่มลูกค้าประกอบด้วย

1. ผู้รับเหมาขนาดใหญ่	 - เป็นบริษัทฯ ที่มีศักยภาพในการเข้าประมูลงานขนาดใหญ่ เช่น อาคารสูง และ
  งานสาธารณูปโภค 

2. เจ้าของโครงการ - ต้องการจะซื้อวัสดุในการก่อสร้างเอง เพราะมีความมั่นใจในคุณภาพของสินค้าและ
  การบริการโดยไม่ผ่านบริษัทผู้รับเหมาก่อสร้าง

3. สถาปนิกและวิศวกร
เนื่องจากท่านเหล่านี้ เป็นผู้สามารถ
ให้ค�ำแนะน�ำต่อเจ้าของ

- เป็นผู้ออกแบบและค�ำนวณแบบ เป็นผู้มีความรู้ความเข้าใจในการใช้ผลิตภัณฑ์นั้นๆ 
  เป็นอย่างดี และสามารถจะแนะน�ำเจ้าของโครงการให้ใช้ผลิตภัณฑ์นั้นๆ ได้

4. ทั่วๆ ไป
หลากหลายของบริษัทฯ ไปใช้
ในโครงการต่างๆ ได้

- ลูกค้ามีความประสงค์จะน�ำสินค้าไปใช้กับอาคาร หรือเพื่อตกแต่งให้สวยงาม

	 2)	 กลยุทธ์การตลาด

	 (1) กลยุทธ์ด้านผลิตภัณฑ์และบริการ

	 บริษัทฯ มีนโยบายมุ่งเน้นคุณภาพของสินค้าและบริการโดยผลิตสินค้าที่มีคุณภาพได้มาตรฐานสากล มีความปลอดภัย 

มคีวามรบัผดิชอบต่อสงัคม และมีความหลากหลายของผลติภณัฑ์เพ่ือตอบสนองความต้องการของลกูค้า การปรบัปรงุการให้บรกิาร

อย่างสม�่ำเสมอ โดยจัดทีมงานท่ีมีความรู้ความช�ำนาญมาดูแลงานเพื่อมิให้การส่งมอบงานล่าช้าหรือเกิดความเสียหาย ด้วย

ประสบการณ์การด�ำเนินงานด้านการผลิตวัสดุก่อสร้างและการให้บริการมากว่า 53 ปี ลูกค้าให้ความเชื่อมั่นในคุณภาพสินค้าและ

บริการของบริษัทฯ 

	 (2) กลยุทธ์ด้านราคา

	 บรษัิทฯ มีนโยบายในการผลติสนิค้าและบรกิารท่ีมีคณุภาพเพือ่ให้ผลติภณัฑ์มอีายุการใช้งานท่ียาวนาน มีผูเ้ช่ียวชาญให้

ค�ำปรึกษาแก่ลูกค้าและดูแลอย่างใกล้ชิด รวมทั้งศักยภาพของบริษัทฯ ในการท�ำงานให้ลูกค้าเสร็จทันเวลา หรือไม่มีความเสียหาย

ที่อาจท�ำให้ลูกค้าต้องมีค่าใช้จ่ายมากขึ้น ซึ่งจะท�ำให้ลูกค้าเกิดความพึงพอใจในราคาสินค้าและบริการของบริษัทฯ

	 (3)	 กลยุทธ์ด้านการส่งเสริมการตลาด

	 บรษัิทฯ มีสนิค้าหลากหลายผลติภณัฑ์ เพือ่ให้ลกูค้าสามารถซ้ือวสัดกุ่อสร้างต่างๆ ได้จากผูผ้ลติเดยีว เช่น ในการก่อสร้าง

อาคาร บริษัทฯ จะมีผลิตภัณฑ์เสาเข็มคอนกรีตอัดแรงพร้อมบริการการตอกพ้ืนคอนกรีตอัดแรงในท่ีชนิดไร้คาน ผนังคอนกรีต

ส�ำเร็จรูป ผลิตภัณฑ์คอนกรีตเสริมใยแก้วเพื่อตกแต่งอาคารตามที่สถาปนิกออกแบบ เป็นต้น บริษัทฯ จะมีความสัมพันธ์อันดีกับ

สถาปนิกและวิศวกรเนื่องจากมีความเช่ือม่ันในคุณภาพสินค้าของบริษัท รวมท้ังบริษัทฯ ได้ให้ความส�ำคัญกับลูกค้าทุกราย  

การประชาสัมพันธ์องค์กรโดยการติดป้ายบริษัทฯ ในบริเวณโครงการที่บริษัทฯ รับด�ำเนินการ การให้นิสิตนักศึกษาและผู้สนใจมา 

เยี่ยมชมโรงงาน เพื่อจะได้ทราบคุณสมบัติต่างๆ ของผลิตภัณฑ์ 

	 (4)	 กลยุทธ์ด้านการพัฒนา

	 บริษัทฯ ตระหนักดีว่าการรักษาการเป็นผู้น�ำของธุรกิจได้ บริษัทฯ จะต้องมุ่งเน้นการพัฒนาผลิตภัณฑ์ กระบวนการผลิต 

เพื่อให้ได้สินค้าท่ีมีคุณภาพ มีความแตกต่างจากคู่แข่งอ่ืน การเพิ่มความหลากหลายของผลิตภัณฑ์เพื่อสนองความต้องการของ

ลูกค้า และให้สอดคล้องกับการออกแบบอาคารที่ทันสมัยในปัจจุบัน
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	 (5)	 กลยุทธ์การจัดจ�ำหน่ายและช่องทางการจ�ำหน่าย

	 ช่องทางการจ�ำหน่าย แบ่งได้ดังนี้

จ�ำหน่ายให้แก่

2558 2557

ภาครัฐ ภาคเอกชน รวม ภาครัฐ ภาคเอกชน รวม

เจ้าของโดยตรง - 57 57 - 39.75  39.75 

บริษัทผู้รับเหมา 1.70 40.30 42 1.53 58.72  60.25 

บริษัทผู้ออกแบบ - 1 1 - -  - 

    รวม % 1.70 97.30 100.00 1.53 98.47 100.00 

หมายเหต ุเป็นตัวเลขจากจ�ำนวนงานที่เกิดขึ้นในแต่ละปีของบริษัทฯ

	 3)	 สภาวะอุตสาหกรรมและการแข่งขัน
	 บริษัทฯ เป็นผู้ผลิตวัสดุก่อสร้างที่มีความแข็งแกร่ง ด้วยประสบการณ์ที่ยาวนานกว่า 53 ปีรวมทั้งการมุ่งเน้นการพัฒนา

ผลิตภัณฑ์อย่างต่อเนื่อง 

จ�ำนวนคู่แข่งขัน

ผลิตภัณฑ์

จ�ำนวนคู่แข่งรายใหญ่ (ราย)

2558 2557 2556

ผลิตและจ�ำหน่ายเสาเข็มคอนกรีตอัดแรง 7 7 7

ผลิตและติดตั้งผนังคอนกรีตส�ำเร็จรูป 12 10 3

ผลิตและจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์คอนกรีตเสริมใยแก้ว จี.อาร์.ซี 2 3 3

ผลิตและจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์คอนกรีตอัดแรงในที่ชนิดไร้คาน 5 5 5

ผลิตและจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์ซีเมนต์พิเศษเดนก้า 12 12 5

ผลิตภัณฑ์ STEEL - 3 14

ผลิตภัณฑ์คอนกรีตผสมเสร็จ - - 7

	 2.4) การจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ
	 	 1)	 การผลิต 

		  ณ ปัจจุบัน บริษัทฯ จดทะเบียนส�ำนักงานและโรงงานรวมกันทั้งหมด 3 แห่ง ดังนี้

		  (1) ส�ำนักงานใหญ่โรงงานบางกะดี จังหวัดปทุมธานี ตั้งอยู่ที่ 44/2 หมู่ที่ 2 ถนนติวานนท์ ต.บางกะดี อ.เมือง 

จ.ปทุมธานี 

		  (2) สาขาท่ี 1 โรงงานเชยีงรากน้อย ตัง้อยู่ท่ี เลขท่ี 99 หมู่ท่ี 4 ต�ำบลเชียงรากน้อย อ�ำเภอสามโคก จงัหวดัปทุมธานี 

ซึ่งเป็นส�ำนักงาน สาขาของบริษัทฯ

		  (3) สาขาที่ 2 ส�ำนักงานขาย ตั้งอยู่เลขที่ 99/19 หมู่ที่2 ต�ำบลเชิงเนิน อ�ำเภอเมืองระยอง จังหวัดระยอง
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ก�ำลังการผลิตและปริมาณการผลิตจริง

การผลิต

ปี 2558 ปี 2557 ปี 2556

ก�ำลัง
การผลิต
เต็มที่

ปริมาณ
การผลิต
จริง

อัตรา
การใช้
ก�ำลัง
ผลิต
(ร้อยละ)

ปริมาณ
การผลิต
เพิ่มขึ้น
(ร้อยละ)

ก�ำลัง
การผลิต
เต็มที่

ปริมาณ
การผลิต
จริง

อัตรา
การใช้
ก�ำลัง
ผลิต
(ร้อยละ)

ปริมาณ
การผลิต
เพิ่มขึ้น
(ร้อยละ)

ก�ำลัง
การผลิต
เต็มที่

ปริมาณ
การผลิต
จริง

อัตรา
การใช้
ก�ำลัง
ผลิต
(ร้อยละ)

ปริมาณ
การผลิต
เพิ่มขึ้น
(ร้อยละ)

ผลิตภัณฑ์เสาเข็ม

คอนกรีตอัดแรง 

(ลบ.เมตร) 165,000 96,943 58.75 -18.50 165,000 118,950 72.09 6.54 165,000 111,649 67.67 23.36

ผลิตภัณฑ์พื้นคอนกรีตอัดแรง

ในที่ชนิดไร้คาน 

(ตร.เมตร) 500,000 375,348 75.07 -11.13 500,000 422,344 84.47 14.87 400,000 367,671 91.92 4.71

ผลิตภัณฑ์จี.อาร์.ซี. (กิโลกรัม) 1,700,000 831,980 48.94 102.45 1,700,000 410,957 24.17 -40.31 1,000,000 688,438 68.84 23.73

ผลิตภัณฑ์ซีเมนต์พิเศษ (กิโลกรัม) 15,000,000 5,749,225 38.33 -28.42 15,000,000 8,032,200 53.55 194.63 3,000,000 2,726,255 90.87 10.71

ผลิตภัณฑ์พื้นและผนัง

คอนกรีตส�ำเร็จรูป 

(ตร.เมตร) 700,000 233,997 33.43 -13.83 350,000 271,545 77.58 253.83 70,000 76,744 109.63 73.30

	 	 2)	 การจัดหาวัตถุดิบในการผลิตเพื่อจ�ำหน่าย
		  ในปี 2558 วัตถุดิบประมาณร้อยละ 99 บริษัทฯ จัดซื้อจากผู้ผลิตภายในประเทศ ส�ำหรับสินค้าที่สั่งซื้อจากต่าง

ประเทศ บริษัทฯ สามารถหาทดแทนได้จากผู้ผลิตอ่ืนในประเทศ และวัตถุดิบท่ีซ้ือในประเทศ บริษัทฯ สามารถหาทดแทนได้

เนื่องจากมีผู้จ�ำหน่ายหลายราย 

ราคาวัตถุดิบในปีนี้มีราคาปรับตัวลดลงกว่าปีก่อน อันเนื่องมาจากปริมาณความต้องการของตลาดที่ปรับตัวลดลง ซึ่งมีผลมา

จากปัญหาความไม่แน่นอนทางการเมือง และความผันผวนของเศรษฐกิจท้ังในประเทศและต่างประเทศท่ีท�ำให้ผู้จัดจ�ำหน่ายต้อง

ปรับราคาสินค้าให้เหมาะสม เพื่อให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดที่เปลี่ยนแปลงไป ประกอบกับในปีนี้มีผู้จ�ำหน่ายเกิดขึ้น

ใหม่หลายราย มีผลท�ำให้ต้นทุนการสั่งซื้อวัสดุดิบของ บริษัทฯ ในปีนี้มีราคาลดลง และบริษัทฯ ยังได้รับโอกาสในการต่อรองราคา

วตัถดุบิเพิม่มากข้ึน อกีท้ังบรษัิทฯ ได้มีการวางแผนการจองราคาวตัถดุบิกบัผูผ้ลติเพือ่รองรบัโครงการท่ีบรษัิทฯ จะเสนอราคา เพือ่

ป้องกนัความเสีย่งจากราคาท่ีมีความผนัผวนและการสัง่ซ้ือวตัถดุบิเพือ่ส�ำรองการผลติประจ�ำวนั นอกจากนีบ้รษัิทฯ เป็นผูผ้ลติรายใหญ่

ที่มีเครดิตทางการค้าที่ดี สร้างความเชื่อมั่นและจัดเตรียมวัตถุดิบให้เพียงพอ

อีกทั้งในปี 2558 บริษัทฯ มีการพัฒนาระบบการจัดจ้าง เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพ และมาตรฐานไปในทิศทางที่ดีขึ้น ซึ่งในปี 

2558 บริษัทฯ ได้ด�ำเนินการศึกษาต้นทุนการขนส่ง เพื่อน�ำมาใช้เป็นเกณฑ์ในก�ำหนดราคากลาง และน�ำไปสู่กระบวนการจัดการ

ประมลู เม่ือบรษัิทฯ ได้ด�ำเนนิการพฒันาระบบการจดัจ้างแล้ว จงึส่งผลให้ในปีนีบ้รษัิทฯ สามารถลดต้นทุนค่าขนส่งได้ถงึ 12.14 % เม่ือ

เปรียบเทียบกับค่าขนส่งเดิมในปี 2557

	 	 3)	 จ�ำนวนผู้ผลิตวัตถุดิบหลัก

ปูนซีเมนต์ ซื้อจากผู้จ�ำหน่าย 2 ราย

เหล็กเส้น PC Wire / PC Stand ซื้อจากผู้จ�ำหน่าย 2 ราย

เหล็กเส้น ซื้อจากผู้จ�ำหน่าย 9 ราย

หินทราย ซื้อจากผู้จ�ำหน่าย 3 ราย

		  การสั่งซื้อจากผู้จ�ำหน่ายขึ้นอยู่กับคุณภาพราคาและเงื่อนไขทางการค้า
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	 	 4)	 ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม

		  เนื่องจากบริษัทฯ เป็นบริษัทผลิตวัสดุก่อสร้าง จึงอาจจะมีมลภาวะเกิดขึ้นคือ ฝุ่น เสียง และเศษวัสดุอุตสาหกรรม 

โดยบริษัทฯ ตั้งอยู่ในพื้นที่โซนที่สามารถประกอบอุตสาหกรรมประเภทซีเมนต์ได้ บริษัทฯ ได้มีมาตรการป้องกันแก้ไขในเรื่องของ

ฝุ่นและเสียง มีการพัฒนาเครื่องจักรเครื่องมือ ศึกษาเทคนิคในการลดฝุ่น เสียง อีกทั้งสถานที่ผลิตตั้งอยู่ห่างไกลจากสถานที่ข้าง

เคยีง บรษัิทฯ มีหน่วยงานความปลอดภยั เพ่ือดแูลด้านความปลอดภยัและสิง่แวดล้อมในโรงงาน บรษัิทฯ ได้รบัการรบัรองคณุภาพ 

ISO 9001:2008 ซ่ึงจะรวมถึงการควบคุมมลภาวะสภาพการท�ำงาน เรื่องเสียง แสงและฝุ่นด้วย ส�ำหรับเศษวัสดุท่ีไม่ใช้แล้ว 

ออกนอกบริเวณโรงงาน กระทรวงอุตสาหกรรม มีมาตรการก�ำหนดระเบียบกฎเกณฑ์ให้บริษัทฯ ต้องปฏิบัติในการก�ำจัดสิ่งปฏิกูล

หรอืวสัดท่ีุไม่ใช้แล้วออกนอกบรเิวณโรงงาน รวมตลอดถงึต้องปฏบัิตติามพระราชบัญญัตกิารสาธารณสขุ พ.ศ. 2535 และบทบัญญัติ

เทศบาล ต�ำบลบางกะดี เรื่อง การควบคุมกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ พ.ศ. 2548

	 2.5) งานที่ยังไม่ได้ส่งมอบ
	  ณ วันสิ้นสุดของงบการเงินรวม บริษัทฯ มีสัญญาการขายและบริการ ซึ่งยังไม่ได้ส่งมอบสินค้า ดังนี้

(หน่วย : ล้านบาท) 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2556

จ�ำนวนที่ยังไม่ได้ส่งมอบ 1,818.66 715.31 722.09
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3. ปัจจัยความเสี่ยง

3.1) ความเสี่ยงต่อการดำ�เนินธุรกิจของบริษัท
	 1)	 ความเสี่ยงเกี่ยวกับรายได้

	 รายได้ของบริษัทฯ มาจากการขายวัสดุก่อสร้าง ซ่ึงปัจจุบันมีผู้ผลิตจ�ำนวนมากรายข้ึนท�ำให้เกิดการแข่งขันด้านราคา

ค่อนข้างรุนแรงประกอบกับผู้บริโภคบางกลุ่มมีความต้องการซ้ือสินค้าท่ีมีราคาถูกโดยบางครั้งได้มองข้ามคุณภาพของสินค้า  

ซึ่งสามารถใช้งานได้นานกว่า มีความปลอดภัยมากกว่า อย่างไรก็ตามบริษัทฯ ได้ด�ำเนินธุรกิจมาเป็นระยะเวลากว่า 53 ปี สินค้า

ของบริษัทฯ เป็นที่ยอมรับว่ามีคุณภาพดี และยังมีกลุ่มผู้บริโภคที่ต้องการสินค้าดีมีคุณภาพ และการบริการที่สามารถด�ำเนินงาน

ให้แล้วเสร็จทันก�ำหนด โดยไม่ท�ำให้ผู้ซื้อเสียหายจากงานล่าช้า

	 2)	 ความเสี่ยงจากการปรับราคาวัตถุดิบ
	 ในปี 2558 ราคาวัตถุดิบบางรายการได้แก่ ลวดและเหล็ก, ปูนซีเมนต์ ได้มีการปรับตัวลดลง ท�ำให้บริษัทฯ ต้องมีการ

ติดตามราคาวัตถุดิบอย่างต่อเนื่อง นอกจากนี้บริษัทฯ ได้มีการแก้ไขปัญหาโดยจะวางแผนการซ้ือสินค้ากับผู้ผลิตวัตถุดิบ เมื่อ

บริษัทฯ รับงานโครงการขนาดใหญ่ เป็นการตกลงราคาล่วงหน้าก่อนที่บริษัทจะเสนอราคากับลูกค้า จึงมีการซื้อสินค้าเก็บไว้เป็น

สต็อก ซึ่งเป็นการแก้ไขปัญหาได้ในระดับหนึ่ง 

	 3)	 ความเสี่ยงในการหาวัตถุดิบ
	 วัตถุดิบที่บริษัทฯ ใช้ในการผลิตร้อยละ 99 ของปริมาณการใช้วัตถุดิบทั้งหมด เป็นวัตถุดิบที่ผลิตในประเทศ เมื่อราคา

วตัถดุบิปรบัตวัสงูขึน้ สิง่ท่ีตามมาคอืการขาดแคลนวตัถดุบิในบางช่วงเวลา วตัถดุบิบางรายการเป็นการขายแบบผกูขาด ท�ำให้การ

ต่อรองเป็นไปได้น้อย

	 ในกรณีนี้บริษัทฯ ได้แก้ไขปัญหาโดยการติดตามข้อมูลข่าวสารของราคาและแหล่งวัตถุดิบอย่างใกล้ชิด มีการวางแผน

การซื้อวัตถุดิบอย่างเหมาะสมและเพียงพอกับการผลิต มีการซื้อวัตถุดิบล่วงหน้าหากมีสัญญาณการขาดแคลน นอกจากนี้บริษัทฯ 

เป็นที่เชื่อถือของบริษัทผู้ผลิตวัตถุดิบ และการจัดซื้อในแต่ละครั้งมีปริมาณที่สูงมาก ท�ำให้ผู้ผลิตจัดเตรียมวัตถุดิบให้บริษัทฯ ได้ 

เพียงพอและทันเวลาที่บริษัทฯ ต้องการใช้

	 4)	 ความเสี่ยงจากการแข่งขัน
	 ในธุรกิจผู้ผลิตวัสดุก่อสร้าง มีการแข่งขันสูงมากระหว่างผู้ผลิตในประเทศ ส่วนใหญ่เป็นการแข่งขันด้านราคา เนื่องจาก

แต่ละธุรกิจพยายามรักษาสภาพคล่องของธุรกิจ และมีงานผลิตอย่างต่อเนื่อง 

		  บริษัทฯ ได้ท�ำการปรับกลยุทธ์โดยการบริหารต้นทุน การพัฒนากระบวนการผลิตอย่างสม�่ำเสมอ เพื่อให้มีต้นทุน

ท่ีสามารถแข่งขันได้ พัฒนาเทคนิคและคุณภาพ โดยบริษัทฯ ได้น�ำเทคนิคใหม่ๆ มาใช้ท�ำการผลิตสินค้าเพื่อให้แตกต่างจาก 

คู่แข่งขันอื่น ท�ำให้สินค้ามีมูลค่าเพิ่มมากขึ้น มีสินค้าหลากหลายเพื่อสนองความต้องการของลูกค้า มีคุณภาพเป็นที่ยอมรับ และ

ข้อสนับสนุนที่ส�ำคัญคือ บริษัทฯ มีศักยภาพในการท�ำงานให้แล้วเสร็จภายในก�ำหนดเวลา โดยไม่ท�ำให้ลูกค้าเสียหายหรือมีค่าใช้

จ่ายเพิ่มขึ้น
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	 5)	 ความเสี่ยงในการให้สินเชื่อกับลูกค้า
	 ลูกค้าของบริษัทฯ ส่วนใหญ่เป็นบริษัทผู้รับเหมารายใหญ่ ในประเทศไทย ซึ่งมีผู้รับเหมารายใหญ่ไม่มากรายนัก หาก

การจ่ายเงินช�ำระค่าสินค้าของลูกค้ามีปัญหา จะมีผลกระทบต่อบริษัทฯ 

	 บริษัทฯ ได้ก�ำหนดนโยบายในการปล่อยสินเชื่อให้รัดกุมมากยิ่งขึ้น โดยการกระจายการขายไปยังลูกค้าหลายราย ขาย

โดยตรงให้กับเจ้าของงาน รวมทั้งการขอหลักประกันการซื้อสินค้าและการให้บริการ เช่น เงินล่วงหน้า หรือหนังสือค�้ำประกันจาก

ธนาคาร เป็นต้น

	 6)	 ความเสี่ยงต่อภาวะเศรษฐกิจของประเทศ
	 ธรุกจิก่อสร้าง เป็นธรุกจิท่ีเตบิโตไปในทิศทางเดยีวกบัภาวะเศรษฐกจิของประเทศโครงการพฒันาประเทศ เช่น โครงการ

สาธารณูปโภค อาคารท่ีพักอาศัย และอาคารส�ำนักงาน เป็นต้น ความเสี่ยงของธุรกิจก่อสร้างอยู่ท่ีเสถียรภาพทางการเมืองและ

เศรษฐกิจของประเทศ การชะลอการก่อสร้างโครงการใหญ่ๆ ของภาครัฐและเอกชนรวมถึง ผลกระทบจากการขาดแคลนแรงงาน

ที่มีฝีมือ ความผันผวนของราคาค่าน�้ำมัน ไฟฟ้า ค่าขนส่ง ท�ำให้บริษัทมีต้นทุนสินค้าที่สูงขึ้นตามไปด้วย

	 จากภาวะดังกล่าวจะกระทบโดยตรงต่อการท�ำธุรกิจหลักของบริษัทฯ แต่เนื่องจากบริษัทฯ มีผลิตภัณฑ์หลายชนิดท่ี

สามารถสร้างรายได้ให้กบับรษัิทฯ รวมท้ังบรษัิทฯ ได้รบัค�ำสัง่ซ้ือล่วงหน้าจากหลายโครงการ จงึจะเห็นได้ยอดงานท่ียงัไม่ได้ส่งมอบ

ของปี 2558 ที่มีอยู่ในปริมาณที่สูง

3.2) ความเสี่ยงในการลงทุนในบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วม 
	 1)	 ความเสี่ยงในการลงทุนในบริษัทย่อย

	 1.1 บริษัท เซเว่นไวร์ จ�ำกัด

	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายลวดแรงดึงสูงช้ันคุณภาพพิเศษเป็นธุรกิจท่ีมีความเจริญเติบโตไปในทิศทางเดียวกันกับธุรกิจ

ก่อสร้างของประเทศ ซึ่งนับได้ว่าเป็นปัจจัยบวกเนื่องจากรายได้จากภาคอุตสาหรรมการก่อสร้างเป็นสัดส่วนที่ส�ำคัญในระดับต้นๆ

ของผลติภณัฑ์มวลรวมของประเทศไทย อย่างไรกด็รีาคาวตัถดุบิท่ีใช้ในการผลติลวดแรงดงึสงูช้ันคณุภาพพเิศษนัน้มคีวามผนัผวน

โดยตรงต่อราคาเหลก็ในตลาดโลก นโยบายของบรษัิทย่อยจงึมุง่เน้นในการบรหิารจดัการสนิค้าคงคลงัให้อยู่ในระดบัท่ีพอเพยีงและ

สอดคล้องทันต่อความต้องการการใช้งานของลกูค้าเพือ่ลดความเสีย่งของการผนัผวนของราคาวตัถดุบิหลกั มเีงนิทุนหมนุเวยีนใน

ระดับที่เหมาะสม ด�ำเนินการซื้อขายทั้งกับผู้ขายและลูกค้าที่เชื่อถือได้ นอกจากนี้ผลิตภัณฑ์ส่วนใหญ่ที่บริษัทย่อยผลิตได้จะขายให้

กับบริษัทฯ เพื่อสร้างก�ำลังผนึก (Synergy) เอื้อให้ทั้งบริษัทฯ และบริษัทย่อยมีต้นทุนที่แน่นอน ลดการผันผวนของราคาวัตถุดิบ 

และยังสามารถช่วยลดปัญหาการขาดแคลนวัตถุดิบในการผลิตของบริษัทฯ ได้อีกทางหนึ่งด้วย

	 1.2 General Engineering Mauritius Limited

	 ธรุกจิเพือ่การลงทุนมีความเสีย่งในเรือ่งของอตัราแลกเปลีย่นค่าเงนิดอลลาร์สหรฐั ท่ีส่งผลท�ำให้เงนิลงทุนและผลตอบแทน

จากเงินลงทุนมีความผันผวนได้ตามสภาวการณ์

	 2)	 ความเสี่ยงในการลงทุนในบริษัทร่วม
	 2.1 บริษัท แมคทริค จ�ำกัด (มหาชน) 

	 ธรุกจิก่อสร้าง เป็นธรุกจิท่ีเตบิโตไปในทิศทางเดยีวกบัภาวะเศรษฐกจิของประเทศโครงการพฒันาประเทศ เช่น โครงการ

สาธารณูปโภค อาคารท่ีพักอาศัย และอาคารส�ำนักงาน เป็นต้น ความเสี่ยงของธุรกิจก่อสร้างอยู่ท่ีเสถียรภาพทางการเมืองและ

เศรษฐกิจของประเทศ การชะลอการก่อสร้างโครงการใหญ่ๆ ของภาครัฐและเอกชนรวมถึง ผลกระทบจากการขาดแคลนแรงงาน 

ท่ีมีฝีมอื ความผนัผวนของราคาค่าน�ำ้มัน ไฟฟ้า ค่าขนส่ง ท�ำให้บรษัิทท่ีอยู่ในอุตสาหกรรมก่อสร้างมต้ีนทุนสนิค้าท่ีสงูข้ึนตามไปด้วย

จากภาวะดังกล่าวจะส่งผลกระทบโดยตรงต่อการท�ำธุรกิจของบริษัท แมคทริค จ�ำกัด (มหาชน) (บริษัทร่วมของบริษัท) ที่

ด�ำเนนิธรุกจิทางด้านวิศวกรรมงานก่อสร้างและการวางระบบไฟฟ้าเครือ่งกล ในแขนงต่างๆ ท่ีครบวงจร มีการให้บรกิารท่ีหลากหลาย

โดยทีมผูบ้รหิารท่ีมีประสบการณ์สงู ตอบสนองความต้องการของลกูค้าได้ตรงจดุ จงึสามารถสร้างรายได้อย่างต่อเนือ่งให้กบับรษัิท
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ร่วม รวมท้ังบริษัทร่วมยังมีงานท่ีได้ท�ำสญัญาแล้วและอยู่ในระหว่างด�ำเนนิการอีกหลายโครงการ ดงันัน้ผลการด�ำเนนิงานท่ีปรากฏ

ในปี 2558 บริษัทร่วมนี้ยังมีรายได้จากการด�ำเนินธุรกิจที่เติบโตสูงขึ้น 

	 2.2 บริษัท Wisdom Tree Investment (S) PTE. Limited 

	 บริษัทฯ ได้เข้าลงทุนร่วมในบริษัท Wisdom Tree Investment (S) PTE. Limited (บริษัทร่วมของบริษัท) ที่จัดตั้งขึ้นใน

ประเทศสิงคโปร์ เพื่อประกอบธุรกิจการลงทุนในกิจการร่วมค้าเพื่อประกอบกิจการผลิตและจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์เหล็กรูปพรรณใน

ประเทศพม่า ปัจจุบันธุรกิจในประเทศพม่ามีการเจริญเติบโตในระดับท่ีสูงมากประเทศหนึ่งในโลกจากนโยบายการสนับสนุนการ

ลงทุนและพัฒนาเศรษฐกิจของรัฐบาลพม่า ส่งผลให้การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานในประเทศพม่าเจริญเติบโตแบบก้าวกระโดดใน 

ปีท่ีผ่านมา และคาดว่าจะมรีะดบัการเจรญิเตบิโตในระดบัท่ีสงูนี้ในอีกหลายปีข้างหน้า อย่างไรกด็ธีรุกจิผลติและจ�ำหน่ายผลติภณัฑ์

เหล็กรูปพรรณก็ไม่ต่างจากธุรกิจอื่นๆ ที่มีการแข่งขันที่สูง มีราคาวัตถุดิบและราคาขายที่ผันผวนโดยตรงต่อปริมาณและราคาของ

เหล็กซ่ึงเป็นสินค้าอุปโภคบริโภคพื้นฐานท่ีมีการผลิตและซ้ือขายกันท่ัวโลก บริษัทร่วมจึงมีนโยบายท่ีจะมุ่งเน้นการบริหารจัดการ

ปริมาณการผลิตและจ�ำหน่ายรวมถึงการรักษาระดับวัตถุดิบและสินค้าคงคลังให้อยู่ในระดับท่ีเพียงพอและสอดคล้องทันต่อความ

ต้องการของลกูค้าเพือ่ลดความเสีย่งของการผนัผวนของราคาผลติภณัฑ์เหลก็โลก รกัษาระดบัเงนิทุนหมุนเวยีนในระดบัท่ีเหมาะสม 

ด�ำเนนิการซ้ือขายท้ังกบัผูข้ายและลกูค้าท่ีเชือ่ถอืได้ สอดคล้องต่อการขยายช่องทางการท�ำธรุกจิในตลาดท่ีมศีกัยภาพของประเทศพม่า

ท่ีก�ำลงัพฒันาข้ึนใหม่ในอัตราการเจรญิเตบิโตท่ีสงูอย่างมีนยัส�ำคญั ปัจจบัุนบรษัิทร่วมอยูร่ะหว่างการก่อสร้างโรงงานในประเทศพม่า

3.3) ความเสี่ยงต่อการลงทุนของผู้ถือหลักทรัพย์
	  ความเสี่ยงจากการใช้สิทธิใบส�ำคัญแสดงสิทธิเพื่อซื้อหุ้นสามัญของบริษัท

 บริษัทฯ ได้ออกใบส�ำคัญแสดงสิทธิในการซื้อหุ้นสามัญของบริษัท ซึ่งบริษัทฯ คาดหวังว่าราคาหุ้นสามัญของบริษัทฯ ใน

ตลาดหลักทรัพย์ฯ จะมีมูลค่าสูงพอท่ีจะท�ำให้ผู้ถือใบส�ำคัญแสดงสิทธิฯ ได้ใช้สิทธินั้นภายในก�ำหนดเวลาเพื่อเป็นช่องทางในการ

เพ่ิมทุน ซ่ึงจากความผนัผวนของภาวะเศรษฐกิจในต่างประเทศ รวมท้ังปัญหาเสถยีรภาพทางการเมืองและเศรษฐกจิภายในประเทศ

และต่างประเทศ ได้ส่งผลกระทบต่อราคาหุ้นในตลาดหลักทรัพย์ฯ เป็นอย่างมาก ราคาหุ้นลดต�่ำลงอย่างมาก ซ่ึงจะมีผลท�ำให ้

ผู้ถือใบส�ำคัญแสดงสิทธิฯ ยังไม่ใช้สิทธิซื้อหุ้นสามัญ

บริษัทฯ จึงเล็งเห็นว่าผลประกอบการของบริษัทฯ จะส่งผลโดยตรงต่อความเชื่อมั่นของนักลงทุน และเป็นปัจจัยหลักท่ี 

ผลกัดันให้ราคาหุ้นสามัญของบรษัิทฯในตลาดหลกัทรพัย์ฯ สะท้อนผลประกอบการและปัจจยัพืน้ฐานของบรษัิทให้อยู่ในระดบัราคา 

ท่ีเหมาะสม บริษัทฯ มุ่งมั่นท่ีจะดูแลในเรื่องผลประกอบการให้ดีอย่างสม�่ำเสมอ มีความโปร่งใสในการด�ำเนินงาน ส่งผลให้เกิด 

ความเชื่อมั่นต่อผู้ลงทุน

มติคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 3/2558 เมื่อวันที่ 13 พฤษภาคม 2558 ทั้งนี้ได้จัดตั้งคณะกรรมการก�ำกับดูแลความเสี่ยงขึ้น 

เพื่อด�ำเนินการตรวจสอบความเสี่ยงของทั้งภายในและภายนอกองค์กร โดยก�ำหนดหน้าที่และความรับผิดชอบดังนี้

1. 	 ก�ำหนดและทบทวน นโยบาย กรอบการบริหารความเสี่ยงองค์กร

2. 	 ก�ำกับดูแลและสนับสนุนให้มีการด�ำเนินงานด้านการบริหารความเสี่ยงองค์กร สอดคล้องกับกลยุทธ์และเป้าหมาย 

ทางธุรกิจ รวมถึงสภาวการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป

3. 	 ให้ข้อเสนอแนะแนวทาง ติดตาม และประเมินผล การบริหารความเสี่ยงต่อคณะท�ำงานการบริหารความเสี่ยง เพื่อน�ำไป

ด�ำเนินการ

4. 	 พิจารณารายงานผลการบริหารความเสี่ยงองค์กร และให้ข้อคิดเห็นในความเสี่ยงท่ีอาจจะเกิดข้ึน รวมท้ังแนวทาง 

การก�ำหนดมาตรการควบคุม หรือบรรเทา (Mitigation Plan) และการพัฒนาระบบการจัดการบริหารความเสี่ยง

5.	 รายงานผลการบรหิารความเสีย่งองค์กรให้คณะกรรมการ บรษัิทฯ รบัทราบ และในกรณท่ีีมีปัจจยั หรอืเหตกุารณ์ส�ำคญั  

ซ่ึงอาจมีผลกระทบต่อบรษัิทฯ อย่างมีนยัส�ำคญั ต้องรายงานต่อคณะกรรมการบรษัิท เพือ่ทราบและพจิารณาโดยเรว็ท่ีสดุ

6.	 ประชุมคณะกรรมการ อย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง

7.	 ปฏิบัติหน้าที่อื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทฯ มอบหมาย
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4. ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลสำ�คัญอื่น

ข้อมูลทั่วไป
1)	 ข้อมูลทั่วไปของบริษัทฯ (ณ. วันที่ 31 ธันวาคม  2558)

ชื่อบริษัท	 : บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด (มหาชน)

ชื่อย่อ : GEL (เมื่อวันที่ 14 มีนาคม 2557 บริษัทเปลี่ยนแปลงชื่อย่อหลักทรัพย์จากเดิม “GEN”  
เป็น “GEL”)

ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ่ : 44/2 หมู่ที่ 2 ถนนติวานนท์ ต.บางกะดี อ.เมือง จ.ปทุมธานี 12000

ส�ำนักงานสาขา : สาขาที่ 1 เลขที่ 99 หมู่ที่ 4 ต�ำบลเชียงรากน้อย อ�ำเภอสามโคก จังหวัดปทุมธานี 12160
สาขาที่ 2 เลขที่ 99/19 หมู่ที่2 ต�ำบลเชิงเนิน อ�ำเภอเมืองระยอง จังหวัดระยอง
(จดทะเบียนเมื่อวันที่ 9 มีนาคม 2558)

ลักษณะการประกอบธุรกิจ : ผลิตวัสดุก่อสร้าง, เสาเข็มคอนกรีตอัดแรง, พื้นและผนังคอนกรีตส�ำเร็จรูป, ผลิตภัณฑ์
คอนกรีตเสริมใยแก้ว, ปูนซีเมนต์ชนิดไม่หดตัว และพื้นคอนกรีตอัดแรงในที่ชนิดไร้คาน

เลขทะเบียนบริษัท : 0107536001338

หมายเลขติดต่อ : โทรศัพท์ 02-501-2020, 02-501-1055
โทรสาร 02-501-2468, 02-501-2134

เว็บไซต์ :  www.gel.co.th   

ทุนจดทะเบียน : 5,856,554,582.75 บาท

ทุนเรียกช�ำระแล้ว : 4,728,445,264.70 บาท

จ�ำนวนหุ้นสามัญช�ำระแล้ว : 5,562,876,782 หุ้น

มูลค่าที่ตราไว้ : 0.85 บาท

รอบระยะเวลาบัญชี : 1 มกราคม - 31 ธันวาคม

นายทะเบียนหลักทรัพย์ : บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด
อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
เลขที่ 93 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง
เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 10400
โทรศัพท์ 02-009-9000 โทรสาร 02-009-9991

ผู้สอบบัญชี	 : บริษัท แกรนท์ ธอนตัน จ�ำกัด
เลขที่ 87/1 ออลซีซั่นส์ เพลส แคปิตอล ทาวเวอร์ ชั้น18
ถนนวิทยุ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330
โทรศัพท์ 02-205-8222 โทรสาร 02-634-5399 , 02-654-3339
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2)	 ข้อมูลทั่วไปของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม

2.1 บริษัทย่อย
     1. ชื่อบริษัท บริษัท เซเว่น ไวร์ จ�ำกัด

ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ่ : เลขที่ 44/2 หมู่ที่2 ถนนติวานนท์ ต�ำบลบางกะดี อ�ำเภอเมืองปทุมธานี จังหวัดปทุมธานี 
12000

ลักษณะการประกอบธุรกิจ : ธุรกิจเศษเหล็ก

หมายเลขติดต่อ : โทรศัพท์ 02-5012020,2462-64,1055
โทรสาร 02-5012468,2134

ทุนจดทะเบียน : 10,000,000 บาท (จ�ำนวน 100,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท)

ทุนที่เรียกช�ำระแล้ว : 2,500,000 บาท 

สัดส่วนการถือหุ้น : ร้อยละ 99.99

สถานะที่เกี่ยวข้องกัน : บริษัทย่อย

หมายเหตุ : - 

2. ชื่อบริษัท : General Engineering Mauritius Limited

ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ่ : 10 th Floor, Standard Chartered Tower 
19, Cybercity 
Ebene, Mauritius

ลักษณะการประกอบธุรกิจ : บริษัทเพื่อการลงทุน

หมายเลขติดต่อ : (023)04046000

ทุนจดทะเบียน : -

ทุนที่เรียกช�ำระแล้ว : 337,768 บาท หรือ 10,000 ดอลลาร์สหรัฐ

สัดส่วนการถือหุ้น : ร้อยละ 100.00

สถานะที่เกี่ยวข้องกัน : บริษัทย่อย

หมายเหตุ : - 

2.2 บริษัทร่วม
     1. ชื่อบริษัท บริษัท แมคทริค จ�ำกัด (มหาชน)

ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ่ : 121/105 อาคารอาร์เอสทาวเวอร์ ชั้นที่ 39 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง 
กรุงเทพมหานคร

ลักษณะการประกอบธุรกิจ : รับเหมาก่อสร้างและให้บริการติดตั้งงานระบบ  

หมายเลขติดต่อ : โทรศัพท์ 0-2641-2100 
โทรสาร 0-2641-2030, 0-2641-2029

ทุนจดทะเบียน : 300,000,000 บาท (จ�ำนวน 3,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท)

ทุนที่เรียกช�ำระแล้ว : 300,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้น : ร้อยละ 32.65

สถานะที่เกี่ยวข้องกัน : บริษัทร่วม
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หมายเหตุ : 1. เมื่อวันที่ 2 กันยายน 2556 บริษัทได้ซื้อหุ้นของบริษัท แมคทริค จ�ำกัด (มหาชน) จ�ำนวน 
800,000 หุ้น หรือสัดส่วนร้อยละ 32.65  ของทุนจดทะเบียน ในราคารวม 184,000,000 
บาท จากบริษัท Twin Glory Investment Ltd.
2. เมื่อวันที่ 25 สิงหาคม 2557 บริษัทฯ ได้มีมติอนุมัติการเพิ่มทุนในบริษัท แมคทริค จ�ำกัด 
(มหาชน) บริษทัรว่มในสัดสว่นรอ้ยละ 32.65 ของทนุจดทะเบยีน จ�ำนวน 16,325 หุน้ มลูคา่
ที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท เป็นจ�ำนวนเงินทั้งสิ้น 1,632,500 บาท
3. ตามมติท่ีประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งท่ี 1/2558 เมื่อวันท่ี 28 พฤษภาคม 2558 ของ 
MCTRIC โดยได้รับช�ำระเงินปันผลในรูปแบบของหุ้นจ�ำนวน 16,326,5000 หุ้น และได้ 
รับช�ำระเป็นเงินสดจ�ำนวน 1,632,650 บาท
4. ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 8/2558 เมื่อวันที่ 26 พฤศจิกายน 2558 
ได้มีมติอนุมัติการออกและเสนอขายหุ้นสามัญ ต่อประชาชนทั่วไปครั้งแรก (IPO) และเข้า 
จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย (“ตลาดหลกัทรพัย์ฯ”) (Spin-Off) ของบรษัิท 
แมคทริค จ�ำกัด(มหาชน) บริษัทร่วมของบริษัทฯ

2. ชื่อบริษัท บริษัท Wisdom Tree Investment (S) PTE. Limited

ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ่ 1 Raffles Place #39-01 One Raffles Place Singapore(048616)

ลักษณะการประกอบธุรกิจ บรษัิทจดัตัง้ข้ึนในประเทศสงิคโปร์ เพือ่ประกอบธรุกจิการลงทุนในกจิการร่วมค้าสร้างโรงงาน
และประกอบกิจการผลิตและจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์เหล็กรูปพรรณในประเทศพม่า

หมายเลขติดต่อ (65) 6225-1868

ทุนจดทะเบียน 12 ล้านดอลลาร์

สัดส่วนการถือหุ้น ร้อยละ 45%

สถานะที่เกี่ยวข้องกัน บริษัทกิจการร่วมค้า

หมายเหตุ เม่ือวันท่ี 21 กรกฎาคม 2557 ได้มีมตอินมัุติให้กลุม่บรษัิทลงทุนในกจิการร่วมค้า (Joint 
Venture) เพ่ือสร้างโรงงานผลติและจ�ำหน่ายผลติภณัฑ์เหลก็รปูพรรณในประเทศสาธารณรฐั
แห่งสหภาพพม่า สดัส่วนไม่เกนิร้อยละ 45 ของวงเงนิลงทุนรวม 12,000,000 USD

3)	 นายทะเบียนหุ้น

	 บริษัทศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด

	 93 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400

4)	 ผู้สอบบัญชีของบริษัท

	 นายสมคิด เตียตระกูล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 2785หรือนางสุมาลี โชคดีอนันต์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

เลขทะเบียน 3322 หรือนายธีรศักดิ์ ฉั่วศรีสกุล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 6624 หรือ นางสาวศันสนีย์ พูลสวัสดิ์ ผู้สอบ

บัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 6977

	 บริษัท แกรนท์ ธอนตัน จ�ำกัด

	 เลขที่ 87/1 ออลซีซั่นส์ เพลส แคปิตอล ทาวเวอร์ ชั้น18 ถนนวิทยุ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330
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5. ข้อมูลหลักทรัพย์และผู้ถือหุ้น

5.1 ) จำ�นวนทุนจดทะเบียนและทุนชำ�ระแล้ว

  ทุนจดทะเบียนและทุนช�ำระแล้ว ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558

	 ทุนจดทะเบียน	 :	 5,856,554,582.75 บาท ประกอบด้วย

					     หุ้นสามัญจ�ำนวน 6,890,064,215 หุ้น 

					     มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.85 บาท

	 ทุนช�ำระแล้ว	 :	 4,728,445,264.70 บาท ประกอบด้วย

					     หุ้นสามัญจ�ำนวน 5,562,876,782 หุ้น

					     มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.85 บาท

5.2) ผู้ถือหุ้น
	  1)	 โครงสร้างผู้ถือหุ้น ณ วันที่ 2 ธันวาคม 2558 

	 การกระจายการถือหุ้นตามสัญชาติ

ผู้ถือหุ้นสัญชาติไทย ผู้ถือหุ้นสัญชาติต่างด้าว

นิติบุคคล % บุคคลธรรมดา % นิติบุคคล % บุคคลธรรมดา %

104,109,849 1.87 5,391,429,120 96.92 66,700,002 1.20 637,811 0.01

	  2)	 รายชื่อผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 10 อันดับแรก (ณ วันปิดสมุดทะเบียน วันที่ 2 ธันวาคม 2558 )

ชื่อผู้ถือหุ้น สัญชาติ

จ�ำนวนหุ้นที่ถือ

หุ้น % 

1.น.ส.พรนที สมพงษ์ชัยกุล ไทย 323,300,000 5.812

2.นายทวีศักดิ์ ศรีประจิตติชัย ไทย 269,100,000 4.837

3.นายสันติ เชาวนันทกุล ไทย 210,181,900 3.778

4.นายธิติพงศ์ ตั้งพูนผลวิวัฒน์ ไทย 150,000,000 2.696

5.นายสิทธิชัย ลีสวัสดิ์ตระกูล ไทย 143,650,000 2.582

6.นายพิชัย วิจักขณ์พันธ์ ไทย 116,573,100 2.096

7.น.ส.อ�ำไพ รัตนนาวิน ไทย 101,818,100 1.830

8.บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จ�ำกัด ไทย 97,191,688 1.747

9.นายทวี กุลเลิศประเสริฐ ไทย 87,988,210 1.582

10.นายจุมภฏ วงศ์ไพฑูรย์ปิยะ ไทย 80,000,000 1.438

รวม 1,579,802,998 28.398
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	 โครงสร้างผู้ถือหุ้น
	 ณ วันที่ 2 ธันวาคม 2558 บริษัทฯ มีจ�ำนวนผู้ถือหุ้นทั้งหมด 16,499 ราย ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ คิดเป็น 20 รายแรก เท่ากับ 

35.49% ของหุ้นที่ออกและจ�ำหน่ายแล้วทั้งหมดที่ 5,562 ล้านหุ้น โดยมีสัดส่วนการถือหุ้นของนักลงทุนต่างชาติ คิดเป็น 1.21% 

ของหุ้นทั้งหมด (จากเดิม 1.56% ในปี 2557) สัดส่วนการกระจายการถือหุ้นของผู้ถือหุ้นรายย่อยของบริษัทฯ (Free Float) อยู่ที่ 

90.55% ของหุ้นทั้งหมดที่จ�ำหน่ายแล้ว

	 ประเภทของผู้ถือหุ้น

1.87 3.22

96.92

2 ธ.ค. 58 1 ธ.ค. 57

95.22

1.2

นิติบุคคลไทย

บุคคลธรรมดาสัญชาติไทย

นิติบุคคลต่างด้าว

บุคคลธรรมดาต่างด้าว

1.560.01 0

5.3) การออกหลักทรัพย์อื่น

	 1)	 ใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัท รุ่นที่ 4 (GEL-W4)
	 เมื่อวันที่ 10 มิถุนายน 2556 บริษัทได้ออกและเสนอขายใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัท (GEL-W4) 

จ�ำนวนไม่เกนิ 1,327,199,947 หน่วย ให้แก่ผูถ้อืหุ้นเดมิของบรษัิทฯ ซ่ึงก�ำหนดวนัปิดสมุดทะเบียนเพือ่สทิธิในการรบัสทิธิใบส�ำคญั

แสดงสิทธิในวันที่ 10 เมษายน 2556 โดยไม่คิดมูลค่า ในอัตราส่วน 10 หุ้นสามัญเดิมต่อ 1 หน่วย และเสนอขายให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม

ที่จองซื้อหุ้นสามัญของบริษัทฯ โดยไม่คิดมูลค่า ในอัตราส่วนการจองหุ้นเพิ่มทุนใหม่ 2 หุ้นได้รับใบส�ำคัญแสดงสิทธิ 1 หน่วย โดย

บรษัิทฯ ได้จดทะเบียนใบส�ำคญัแสดงสทิธิให้มีการซ้ือขายในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยจ�ำนวน 1,327,187,433 หน่วย จ�ำนวน

ที่เหลืออีก 12,514 หน่วย บริษัทได้ท�ำการยกเลิกแล้วทั้งจ�ำนวน ซึ่งใบส�ำคัญแสดงสิทธิดังกล่าวเป็นชนิดระบุชื่อและเปลี่ยนมือได้ 

โดยมีอายุ 3 ปี นับตั้งแต่ วันที่ 10 มิถุนายน 2556 และสามารถใช้สิทธิได้ทุกเดือนธันวาคมของแต่ละปี ตลอดอายุของใบส�ำคัญ

แสดงสิทธิ โดยสามารถใช้สิทธิ ครั้งแรกในวันที่ 30 ธันวาคม 2556 ส่วนการใช้สิทธิครั้งสุดท้ายสามารถท�ำได้ในวันที่ 9 มิถุนายน 

2559 ซึ่งอัตราการใช้สิทธิจะเท่ากับใบส�ำคัญแสดงสิทธิ 1 หน่วยต่อหุ้นสามัญ 1 หุ้น ในราคา 1.20 บาทต่อหุ้น มีผลตั้งแต่วันที่ 30 

ธันวาคม 2556 เป็นต้นไป อย่างไรก็ตาม อัตราและราคาการใช้สิทธิอาจเปลี่ยนแปลงได้ในกรณีท่ีมีการปรับเปลี่ยนเงื่อนไข 

ตามข้อก�ำหนดสิทธิ

	 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2558 ใบส�ำคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามัญของบริษัท (GEL-W4) ท่ียังไม่ได้ใช้สิทธิมีจ�ำนวน 

1,327,187,433 หน่วย 
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6. นโยบายการจ่ายเงินปันผล

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2551 วันที่ 24 เมษายน 2551 ที่ประชุมลงมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติให้บริษัทเปลี่ยนแปลง

นโยบายการจ่ายเงินปันผลเป็น “ไม่เกินร้อยละ 60 ของก�ำไรสุทธิหลังหักภาษีเงินได้และส�ำรองตามกฎหมาย และบริษัทฯ ต้องไม่มี

ขาดทุนสะสม ท้ังนี้ให้สอดคล้องกับกระแสเงินสด และแผนการขยายธุรกิจของบริษัทฯ ในอนาคต” และการเงินปันผลจะจ่ายให ้

ตามจ�ำนวนหุ้น หุ้นละเท่าๆ กนั โดยบรษัิทฯ มนีโยบายในการให้สทิธแิก่ผูถ้อืหุ้นในการลงคะแนนเสยีงหนึง่หุ้นต่อหนึง่เสยีง (ปัจจบัุน

บริษัทฯ ออกหุ้นเพียง 1 ประเภท คือ หุ้นสามัญ ไม่มีหุ้นประเภทบุริมสิทธิ) 

สทิธกิารได้รบัส่วนแบ่งในผลก�ำไร/เงนิปันผล ซ่ึงได้รบัสทิธกิารในการปฏบัิตกิารเท่าเทียมกนั นอกจากนีบ้รษัิทฯ ยังให้สทิธแิก่ 

ผู้ถือหุ้น ได้แก่ สิทธิในการพิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ, สิทธิในการพิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการบริษัทฯ, พิจารณา

รับรองผลการด�ำเนินงานของบริษัทฯ ในทุกๆ ปี สิทธิในการพิจารณาอนุมัติการแก้ไขข้อบังคับและหนังสือบริคณฑ์สนธิ และสิทธิ

ในการพิจารณาอนุมัติการลดทุนหรือเพิ่มทุน

บริษัทฯ ค�ำนึงถึงสิทธิของผู้ถือหุ้น โดยได้ดูแลผู้ถือหุ้นมากกว่าสิทธิขั้นพื้นฐานตามกฎหมาย ได้แก่ การให้ข้อมูลส�ำคัญที่เป็น

ปัจจุบันผ่านเว็บไซต์ของบริษัทฯ การจัดให้มีบทรายงานและการวิเคราะห์ของฝ่ายบริหาร (MD&A) เพื่ออธิบายผลการด�ำเนินงาน 

ทุกไตรมาส และการเผยแพร่ข่าวลงบนเว็บไซต์บริษัทฯ  



รายงานประจำ�ปี 2558
บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จำ�กัด (มหาชน)38

7. โครงสร้างการจัดการ

7.1) คณะกรรมการบริษัท
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 คณะกรรมการบริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด (มหาชน) ประกอบด้วย

	 1)	 คณะกรรมการบริษัท

1. ศ.ดร.บวรศักดิ์ อุวรรณโณ ประธานกรรมการ/กรรมการอิสระ 

2. นายโสภณ ผลประสิทธิ์ รองประธานกรรมการ/กรรมการอิสระ

3. นายธิติพงศ์ ตั้งพูนผลวิวัฒน์ กรรมการ 

4. ดร.ธวัช อนันต์ธนวณิช กรรมการ

5. นายวุฒิชัย เศรษฐบุตร กรรมการ

6. นายสุชาติ บุญบรรเจิดศรี กรรมการอิสระ 

7. นางพรรณี จารุสมบัติ กรรมการอิสระ

8. ดร.วิชญะ เครืองาม กรรมการอิสระ 

9. นายวิรัช มรกตกาล กรรมการอิสระ 

	 2)	 คณะกรรมการบริหาร

1. นายธิติพงศ์ ตั้งพูนผลวิวัฒน์ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

2. ดร.ธวัช อนันต์ธนวณิช กรรมการผู้จัดการ/กรรมการบริหาร

3. นายวุฒิชัย เศรษฐบุตร กรรมการบริหาร

	 3)	 คณะกรรมการตรวจสอบ

1. นายสุชาติ บุญบรรเจิดศรี ประธานกรรมการตรวจสอบ

2. นางพรรณี จารุสมบัติ กรรมการตรวจสอบ

3. ดร.วิชญะ เครืองาม กรรมการตรวจสอบ

	 4)	 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

1. นายธิติพงศ์ ตั้งพูนผลวิวัฒน์ ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

2. ดร.วิชญะ เครืองาม กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

3. นายวุฒิชัย เศรษฐบุตร กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

	 5)	 คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

1. ดร.วิชญะ เครืองาม ประธานกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

2. นายวุฒิชัย เศรษฐบุตร กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

3. นางวิสัจจา คชเสนา กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี
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	 6)	 คณะกรรมการก�ำกับดูแลความเสี่ยง

1. นายโสภณ ผลประสิทธิ์ ประธานกรรมการก�ำกับดูแลความเสี่ยง

2. นายธิติพงศ์ ตั้งพูนผลวิวัฒน์ กรรมการก�ำกับดูแลความเสี่ยง

3. ดร.ธวัช อนันต์ธนวณิช กรรมการก�ำกับดูแลความเสี่ยง

4. นายชัยนรินทร์ สายรังษี กรรมการก�ำกับดูแลความเสี่ยง

5. นางวิสัจจา คชเสนา กรรมการก�ำกับดูแลความเสี่ยง

	 โครงสร้างกรรมการ
	 ตามข้อบังคบัของบรษัิทฯ ก�ำหนดให้คณะกรรมการบรษัิทฯ ประกอบด้วยกรรมการอย่างน้อย 5 ท่าน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

2558 บริษัทฯ มีกรรมการทั้งสิ้น 9 ท่าน ซึ่งประกอบด้วย กรรมการบริหาร 3 ท่าน และกรรมการอิสระจ�ำนวน 6 ท่าน ซึ่งคิดเป็น

ร้อยละ 66.67 ของจ�ำนวนกรรมการท้ังหมด เป็นจ�ำนวนมากพอท่ีสามารถสร้างกลไกถ่วงดลุอ�ำนาจภายในคณะกรรมการของบรษัิทฯ 

	 ความเป็นอิสระของฝ่ายจัดการและกรรมการ 
	 คณะกรรมการมุ่งเน้นความโปร่งใสในการด�ำเนินธุรกิจ และมีการกระจายอ�ำนาจการตัดสินใจ มีการก�ำหนดบทบาทและ

อ�ำนาจหน้าท่ีอย่างชัดเจน รวมท้ังกรรมการตรวจสอบซ่ึงมาจากกรรมการอิสระท้ัง 3 ท่าน ไม่มีส่วนได้เสียในด้านการเงินและ 

การบริหารงานของบริษัทฯ และท�ำหน้าที่ดูแลก�ำกับและตรวจสอบการท�ำงานของฝ่ายบริหาร

	 การประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ
	 คณะกรรมการบรษัิทฯ ได้จดัให้มีการประเมนิผลการปฏบัิตงิานของคณะกรรมการบรษัิทฯ ประจ�ำปี โดยการประเมินแบบ 

ทั้งคณะ เพื่อให้คณะกรรมการได้พิจารณาทบทวนผลงาน ปัญหา และอุปสรรคในการด�ำเนินงานระหว่างปีที่ผ่านมา เพื่อให้น�ำมา

แก้ไข และเพิ่มเติมประสิทธิภาพการท�ำงาน

	 คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน
	 มีกรรมการ 3 ท่าน ประกอบด้วยกรรมการอิสระ และกรรมการบริหาร ร่วมกันพิจารณา ท้ัง 3 ท่านมีความรู้และ

ประสบการณ์ ซึ่งมีบทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบ

	 1. พิจารณาและให้ความเห็นในเรื่องโครงสร้างคณะกรรมการบริษัทฯ อันได้แก่ ขนาดและองค์ประกอบของคณะกรรม

การบริษัทฯ ท่ีควรจะเป็นเม่ือพิจารณาตามขนาดและกลยุทธ์ทางธุรกิจของบริษัทฯ เปรียบเทียบกับขนาดและองค์ประกอบของ 

คณะกรรมการบริษัทฯ ในปัจจุบัน รวมท้ังพิจารณาความเป็นอิสระของกรรมการอิสระแต่ละคน เพื่อปรับเปลี่ยนองค์ประกอบ 

คณะกรรมการบริษัทฯ ให้สอคล้องกับยุทธศาสตร์ของบริษัทฯ

	 2. ก�ำหนดวิธีและหลักเกณฑ์ในการสรรหาบุคคลเพื่อด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ โดยพิจารณาจาก

		  -  คณุสมบัตขิองกรรมการท่ีเหมาะสมกบัยทุธศาสตร์ของบรษัิทฯ และเป็นไปตามโครงสร้างขนาดและองค์ประกอบ

ของคณะกรรมการบริษัทฯ ตามท่ีคณะกรรมการบริษัทฯ ก�ำหนดไว้ ตลอดจนความหลากหลายในโครงสร้างของคณะกรรมการ 

บริษัทฯ  และคุณสมบัติของกรรมการที่จ�ำเป็นและยังขาดอยู่ในคณะกรรมการบริษัทฯ 		

		  -  ความเหมาะสมของความรู้ ประสบการณ์ ความเชี่ยวชาญ การอุทิศเวลาของกรรมการรวมถึงคุณสมบัติตาม

กฎหมายหรือข้อก�ำหนดของหน่วยงานทางการ

	 3. สรรหาผู้มาด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการที่มีคุณสมบัติสอดคล้องกับเกณฑ์คุณสมบัติที่ก�ำหนดไว้

		  -  ในกรณท่ีีกรรมการต้องออกจากต�ำแหน่งตามวาระ เพือ่ให้คณะกรรมการบรษัิทฯ ให้ความเห็นชอบและน�ำเสนอ

ต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติแต่งตั้ง

		  -  ในกรณีท่ีมีกรรมการพ้นจากต�ำแหน่งโดยเหตุอ่ืนใด (นอกจากการออกจากต�ำแหน่งตามวาระ) เพื่อให้ 

คณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งกรรมการใหม่แทนต�ำแหน่งกรรมการที่ว่างลง
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		  -  ในกรณีท่ีต้องแต่งตั้งกรรมการใหม่เพิ่มเติมเพื่อให้สอดคล้องกับโครงสร้างคณะกรรมการบริษัทฯ เพ่ือให้ 

คณะกรรมการบริษัทฯ ให้ความเห็นชอบและน�ำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติแต่งตั้ง

	 4. พิจารณาโครงสร้าง จ�ำนวน รูปแบบ และหลักเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนทุกประเภท ทั้งที่เป็นตัวเงิน และมิใช้ตัวเงิน

ท่ีเหมาะสม ให้แก่ ประธานกรรมการ กรรมการบริษัท และสมาชิกในคณะกรรการชุดย่อย โดยทบทวนความเหมาะสมของ 

หลักเกณฑ์ท่ีใช้อยู่ในปัจจุบัน พิจารณาเปรียบเทียบกับข้อมูลการจ่ายค่าตอบแทนของบริษัทอ่ืนท่ีอยู่ในอุตสาหกรรมเดียวกันกับ

บรษัิทฯ และบริษัทจดทะเบียนอืน่ในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยท่ีมมูีลค่าตลาด (Market Capitalization) ใกล้เคยีงกบับรษัิทฯ 

เพื่อจูงใจและรักษาไว้ซ่ึงกรรมการท่ีมีคุณประโยชน์กับบริษัทฯ และน�ำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อให้ความเห็นชอบและ 

น�ำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติ

	 5. พิจารณาความเหมาะสมและเงื่อนไขต่างๆ เกี่ยวกับการเสนอขายหุ้น ใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นหรือหลักทรัพย์

อื่น ให้แก่กรรมการและพนักงาน เพื่อจูงใจให้กรรมการและพนักงานปฏิบัติหน้าที่เพื่อให้เกิดการสร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่ผู้ถือหุ้นระยะ

ยาว และเพื่อสามารถรักษาบุคลากรที่มีคุณภาพได้อย่างแท้จริง ภายใต้เกณฑ์ที่เป็นธรรมต่อผู้ถือหุ้น

	 6. รายงานผลการปฏิบัติหน้าที่ต่อคณะกรรมการบริษัทฯ และ/หรือ ที่ประชุมผู้ถือหุ้น

	 7. ปฏิบัติการอ่ืนใดในเรื่องท่ีเกี่ยวข้องกับการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนตามท่ีคณะกรรมการบริษัทฯ มอบหมาย 

และปฏิบัติการใดๆ ตามที่ก�ำหนดโดยกฎหมายหรือข้อก�ำหนดของหน่วยงานราชการ

การเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการ 

ในปี 2558 บริษัทฯ ได้จัดให้มีการประชุมดังนี้

คณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการ จ�ำนวนครั้งในการเข้าร่วม หมายเหตุ

1. ศ.ดร.บวรศักดิ์ อุวรรณโณ 9/9 แต่งตั้ง 25/04/2557

2. นายโสภณ ผลประสิทธิ์ 8/9 แต่งตั้ง 5/03/2557

3. นายธิติพงศ์ ตั้งพูนผลวิวัฒน์ 9/9 แต่งตั้ง 4 /02/2557

4. ดร.ธวัช อนันต์ธนวณิช 8/9 แต่งตั้ง 26/03/2556

5. นายวุฒิชัย เศรษฐบุตร 8/9 แต่งตั้ง 25/04/2557

6. นายสุชาติ บุญบรรเจิดศรี 8/9 แต่งตั้ง 2/10/2557

7. ดร.วิชญะ เครืองาม 9/9 แต่งตั้ง 2/10/2557

8. นางพรรณี จารุสมบัติ 9/9 แต่งตั้ง 2/06/2557

9. ดร.อิทธิพล เดี่ยววณิชย์ 6/9 ลาออกวันที่ 5/11/2558

10. นายวิรัช มรกตกาล 2/9 แต่งตั้ง 16/11/2558

คณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการ จ�ำนวนครั้งในการเข้าร่วม หมายเหตุ

1. นายสุชาติ บุญบรรเจิดศรี 5/5 แต่งตั้ง 2/10/2557

2. นางพรรณี จารุสมบัติ 4/5 แต่งตั้ง 2/05/2557

3. ดร.วิชญะ เครืองาม 4/5 แต่งตั้ง 2/10/2557
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คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

คณะกรรมการ จ�ำนวนครั้งในการเข้าร่วม หมายเหตุ

1. นายธิติพงศ์ ตั้งพูนผลวิวัฒน์ 2/2 -

2. ดร.วิชญะ เครืองาม 2/2 -

3. นายวุฒิชัย เศรษฐบุตร 2/2 -

คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

คณะกรรมการ จ�ำนวนครั้งในการเข้าร่วม หมายเหตุ

1. ดร.วิชญะ เครืองาม 4/4 -

2. ดร.อิทธิพล เดี่ยววณิชย์ 1/4 ลาออกวันที่ 5/11/2558

3. นายวุฒิชัย เศรษฐบุตร 4/4 -

4. นางวิสัจจา คชเสนา 4/4 -

คณะกรรมการก�ำกับดูแลความเสี่ยง

คณะกรรมการ จ�ำนวนครั้งในการเข้าร่วม หมายเหตุ

1. นายโสภณ ผลประสิทธิ์ 2/2

2. นายธิติพงศ์ ตั้งพูนผลวิวัฒน์ 2/2

3. ดร.ธวัช อนันต์ธนวณิช 2/2

4. นายชัยนรินทร์ สายรังษี 2/2

5. นางวิสัชจา คชเสนา 2/2
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ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 คณะผู้บริหารบริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด (มหาชน) ประกอบด้วย

รายชื่อผู้บริหาร ต�ำแหน่ง

1. นายธิติพงศ์ ตั้งพูนผลวิวัฒน์ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

2. ดร.ธวัช อนันต์ธนวณิช กรรมการผู้จัดการ

3. นายวุฒิชัย เศรษฐบุตร กรรมการบริหาร

4. นางลินจง ศรีสงคราม ผู้อ�ำนวยการฝ่ายขาย

5. นางรสิกา ประเสริฐสังข์ ผู้อ�ำนวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน (รักษาการ)

6. นายสุรชาติ อ่วมอุ่ม ผู้อ�ำนวยการฝ่ายผลิตและบริการเสาเข็มคอนกรีตอัดแรง

7. นายศรัณย์ เวียงค�ำมา ผู้ช่วยผู้อ�ำนวยการฝ่ายผลิตและบริการผนังคอนกรีตส�ำเร็จรูป

8. นายพรชัย นุ่นละออง ผู้ช่วยผู้อ�ำนวยการฝ่ายผลิตภัณฑ์เหล็ก

9. นางดวงกมล สุขเมือง ผู้อ�ำนวยการฝ่ายบริหารทั่วไป

7.3) เลขานุการบริษัท
ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 6/2557 เมื่อวันที่ 5 มีนาคม 2557 คณะกรรมการบริษัทฯ ได้แต่งตั้งนายวุฒิชัย 

เศรษฐบุตร เข้าด�ำรงต�ำแหน่งเลขานุการบริษัทฯ และผ่านการอบรมหลักสูตรเลขานุการบริษัทฯ โดยมีหน้าที่ตามพระราชบัญญัติ

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2551 ซึ่งเลขานุการบริษัทฯ จะจัดท�ำและจัดเก็บทะเบียนกรรมการ หนังสือนัด

ประชุมและรายงานการประชุม จัดท�ำและจัดเก็บรายงานประจ�ำปี ส่งส�ำเนาและจัดเก็บรายงานการมีส่วนได้เสีย และจัดให้มีระบบ

การเก็บรักษาเอกสารของบริษัทฯ 

เลขานุการบริษัทมีหน้าท่ีในก�ำกับดูแลให้บริษัทฯ ปฏิบัติตามกฎหมายและข้อก�ำหนด (Compliance Unit) ท่ีเกี่ยวข้องกับ

บริษัทฯ เพื่อให้เป็นไปตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทจดทะเบียน ดังนี้

1.	 จดัการประชุมคณะกรรมการบรษัิทฯ และการประชุมผูถ้อืหุ้นให้เป็นไปตามกฎหมาย และข้อก�ำหนดท่ีเกีย่วข้องกบับรษัิทฯ 

รวมทั้งการติดตามให้มีการปฏิบัติตามมติที่ประชุม

2.	 จดัท�ำและเกบ็รกัษาทะเบียนกรรมการ หนงัสอืเชญิประชุมคณะกรรมการ รายงานการประชุมคณะกรรมการ หนงัสอืเชญิ

ประชุมผู้ถือหุ้น และรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น

3.	 ดูแลให้มีการเปิดเผยข้อมูลสารสนเทศต่างๆ ให้เป็นไปตามข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ส�ำนักงาน

คณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และหน่วยงานก�ำกับดูแลอื่นที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนหลักการก�ำกับ

ดูแลกิจการที่ดี

4.	 เก็บรักษารายงานการมีส่วนได้เสียท่ีรายงานโดยกรรมการหรือผู้บริหาร และจัดส่งส�ำเนารายงานการมีส่วนได้เสียให้

ประธานกรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ

5.	 เก็บรักษาส�ำเนารายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพย์ของกรรมการหรือผู้บริหาร

6.	 ให้ค�ำแนะน�ำแก่กรรมการเกี่ยวกับข้อกฎหมายและระเบียบข้อบังคับต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี การ

ด�ำรงสถานะเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และข้อกฎหมายและระเบียบข้อบังคับต่างๆ  

ที่เกี่ยวกับการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ

7.	 ด�ำเนินการอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการก�ำกับตลาดทุนประกาศก�ำหนด หรือที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ 
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7.4) ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร
บรษัิทฯ ได้ก�ำหนดนโยบายค่าตอบแทนกรรมการไว้อย่างชัดเจนและโปร่งใส โดยมีคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

ท�ำหน้าท่ีทบทวนโดยพิจารณาถึงความเหมาะสมและสอดคล้องกับขอบเขตหน้าท่ีความรับผิดชอบของคณะกรรมการและเปรียบ

เคียงกับอัตราค่าตอบแทนกรรมการในกลุ่มบริษัทที่อยู่ในระดับเดียวกัน

คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนจะเป็นผู ้พิจารณากลั่นกรอง และเสนอค่าตอบแทนของกรรมการในแต่ละปีให้ 

คณะกรรมการบริษัทฯ และผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ บริษัทฯ มีนโยบายจ่ายค่าตอบแทนให้แก่กรรมการ, กรรมการตรวจสอบ  

โดยจ่ายเป็นรายเดือนในรูปของเบี้ยประชุมกรรมการ

ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2558 เมื่อ 24 เมษายน 2558 มีมติอนุมัติก�ำหนดค่าตอบแทนกรรมการตามที่คณะกรรมการ

สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนและคณะกรรมการบริษัทฯ เสนอดังนี้

กรรมการ

ค่าตอบแทน (บาท)

ค่าตอบแทน (ต่อเดือน) ค่าเบี้ยประชุมรายครั้ง โบนัส/บ�ำเหน็จ

1) คณะกรรมการบริษัท

•  ประธานกรรมการ 80,000  10,000 ×

•  รองประธานกรรมการ 50,000  10,000 ×

•  กรรมการ 20,000  10,000 ×

2.) คณะกรรมการตรวจสอบ

•  ประธานกรรมการตรวจสอบ 50,000  × ×

•  กรรมการตรวจสอบ 20,000  × ×

หมายเหตุ ค่าเบี้ยประชุมรายครั้งจะจ่ายให้กับกรรมการที่เข้าร่วมประชุมในอัตราสูงสุดไม่เกิน 9 ครั้งต่อปี โดยกรรมการที่ด�ำรงต�ำแหน่งเป็นผู้บริหาร
จะไม่ได้รับค่าตอบแทนดังกล่าวข้างต้น



รายงานประจำ�ปี 2558
บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จำ�กัด (มหาชน) 45

1)
	
ค่า
ตอ
บแ
ทน
ที่เ
ป็น
ตัว
เงิน

ก.
 ค

่าต
อบ

แท
นท

ี่เป
็นต

ัวเ
งิน

เฉ
พ
าะ

คณ
ะก

รร
มก

าร
 แ

ละ
กร

รม
กา

รต
รว

จส
อบ

 จ
�ำน

วน
 3

,4
42

,6
67

 บ
าท

 

รา
ยช
ื่อ

ต�ำ
แห
น่ง

จ�ำ
นว
นเ
งิน
ค่า
ตอ
บแ
ทน
ปี 
25
58
 (บ
าท
/ป
ี)

หม
าย
เห
ตุ

กร
รม
กา
รบ
ริษ
ัท

กร
รม
กา
รต
รว
จส
อบ

รว
ม

ค่า
ตอ
บแ
ทน

ค่า
เบ
ี้ยป
ระ
ชุม

ค่า
ตอ
บแ
ทน

ค่า
เบ
ี้ยป
ระ
ชุม

1.
 ศ

.ด
ร.
บว

รศ
ักด

ิ์ อ
ุวร

รณ
โณ

ปร
ะธ

าน
กร

รม
กา

ร
96

0,
00

0.
00

90
,0
00

.0
0

-
-

1,
05

0,
00

0.
00

แต
่งต

ั้ง 
25

/0
5/
25

57

2.
 โ
สภ

ณ
 ผ

ลป
ระ

สิท
ธิ์

รอ
งป

ระ
ธา

นก
รร

มก
าร

60
0,
00

0.
00

80
,0
00

.0
0

-
-

68
0,
00

0.
00

แต
่งต

ั้ง 
05

/0
3/
25

57

3.
 น

าย
ธิต

ิพ
งศ

์ ต
ั้งพ

ูนผ
ลว

ิวัฒ
น์

กร
รม

กา
ร 
/ ป

ระ
ธา

นเ
จ้า

หน
้าท

ี่บร
ิหา

ร
-

-
-

-
-

แต
่งต

ั้ง 
04

/0
2/
25

57

4.
 ด

ร.
ธว

ัช 
อน

ันต
์ธน

วณ
ิช

กร
รม

กา
รแ

ละ
กร

รม
กา

รผ
ู้จัด

กา
ร

-
-

-
-

-
แต

่งต
ั้ง 
26

/0
3/
25

57

5.
 น

าย
วุฒ

ิชัย
 เ
ศร

ษฐ
บุต

ร 
กร

รม
กา

ร /
 ก

รร
มก

าร
บร

หิา
รแ

ละ
เล

ขา
นกุ

าร
บร

ษิัท
-

-
-

-
-

แต
่งต

ั้ง 
12

/0
5/
25

57

6.
 น

าย
สุช

าต
ิ บ

ุญ
บร

รเ
จิด

ศร
ี

กร
รม

กา
รอ

ิสร
ะแ

ละ
ปร

ะธ
าน

กร
รม

กา
รต

รว
จส

อบ
-

80
,0
00

.0
0

66
0,
00

0.
00

-
74

0,
00

0.
00

แต
่งต

ั้ง 
05

/0
3/
25

57

7.
 น

าง
พ
รร

ณ
ี จ

าร
ุสม

บัต
ิ

กร
รม

กา
รอ

ิสร
ะแ

ละ
กร

รม
กา

รต
รว

จส
อบ

-
90

,0
00

.0
0

24
0,
00

0.
00

-
33

0,
00

0.
00

แต
่งต

ั้ง 
02

/0
5/
25

57

8.
 ด

ร.
วิช

ญ
ะ 

เค
รือ

งา
ม

กร
รม

กา
รอ

ิสร
ะแ

ละ
กร

รม
กา

รต
รว

จส
อบ

-
90

,0
00

.0
0

24
0,
00

0.
00

-
33

0,
00

0.
00

แต
่งต

ั้ง 
02

/1
0/
25

57

9.
 ด

ร.
อิท

ธิพ
ล 

เด
ี่ยว

วณ
ิชย

์
กร

รม
กา

ร
20

2,
66

7.
00

60
,0
00

.0
0

-
-

-
ลา

ออ
ก 

05
/1
1/
25

58

10
. น

าย
วิร

ัช 
มร

กต
กา

ล
กร

รม
กา

รอ
ิสร

ะ
30

,0
00

.0
0

20
,0
00

.0
0

-
-

-
แต

่งต
ั้ง 
16

/1
1/
25

58

รว
มท

ั้งส
ิ้น

1,
79
2,
66
7.
00

51
0,
00
0.
00

1,
14
0,
00
0.
00

-
3,
44
2,
66
7.
00



รายงานประจำ�ปี 2558
บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จำ�กัด (มหาชน)46

ข. ค่าตอบแทนของกรรมการบริหารและผู้บริหาร 

บรษัิทฯ มีการประเมินผลการด�ำเนนิงานของกรรมการบรหิารและผูบ้รหิารในรปูของดชันวีดัผล (Key Performance Index:KPI) 

ท่ีได้ก�ำหนดไว้ในแผนการด�ำเนินงานท่ีเสนอต่อกรรมการผู้จัดการซ่ึงเช่ือมโยงกับอัตราค่าตอบแทนตามหลักเกณฑ์ท่ีคณะ 

กรรมการบริษัทฯ ก�ำหนดไว้

ค่าตอบแทน ปี 2558

จ�ำนวนราย จ�ำนวนเงิน (บาท) ลักษณะค่าตอบแทนรายเดือน

ค่าตอบแทนของกรรมการบริหารและผู้บริหาร 10 17,091,741.10 เงินเดือน

รวม 10 17,091,741.10

หมายเหตุ : “ผู้บริหาร” ในที่นี้หมายถึง ผู้บริหารตามนิยามในประกาศส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

2)	 ค่าตอบแทนอื่น

	 •  เงินสมทบกองทุนส�ำรองเล้ียงชีพ 
บริษัทฯ ได้จัดให้มีกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพโดยใช้ชื่อว่ากองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ กสิกรไทยทรัพย์มั่งคง ซึ่งจดทะเบียนแล้ว” ซึ่ง

จดทะเบียนตามพระราชบัญญัติกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ พ.ศ. 2530 (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) และพระราชบัญญัติหลักทรัพย์

และตลาดหลกัทรพัย์ พ.ศ. 2535 (รวมท้ังท่ีมกีารแก้ไขเพิม่เตมิ) โดยอยู่ภายใต้การบรหิารจดัการของบรษัิทหลกัทรพัย์จดัการกองทุน 

กสิกรไทย

อนึ่ง บริษัทฯ ได้สมทบเงินเข้ากองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพให้แก่พนักงาน โดยบริษัทฯ จ่ายสมทบเข้ากองทุนทุกเดือนเท่ากัน 

ร้อยละ 3 ของเงินเดือน ในปี 2558 จ่ายสมทบเข้ากองทุนดังนี้

•	 ผู้บริหาร 8 คน เป็นเงิน 428,543.10 บาท

7.5) บุคลากร
1)	 จ�ำนวนพนักงาน 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทฯ มีพนักงานทั้งหมด 621 คน ดังนี้

สายงานหลัก จ�ำนวนพนักงาน (คน)

ส�ำนักบริหาร 7

ธุรการและบริการองค์กร 45

ทรัพยากรบุคคล 4

บัญชีและการเงิน 17

ขายบริการและออกแบบ 262

โรงงานผลิต 286

รวม 621

ข้อพิพาทด้านแรงงานที่ส�ำคัญในช่วง 3 ปีที่ผ่านมา

	 -ไม่มี -
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2)	 นโยบายพัฒนาบุคลากร
บรษัิทฯ เลง็เห็นความส�ำคญัของพนกังานทุกระดบัโดยเฉพาะอย่างยิง่ความก้าวหน้าในอาชีพของพนกังานทุกคนโดยบรษัิทฯ 

มคีวามมุง่มัน่ในการพฒันาบุคลากรให้มีคณุภาพระดบัมอือาชีพและเปิดโอกาสให้พนกังานได้แสดงศกัยภาพอย่างเตม็ความสามารถ

ดังนั้นกลุ่มบริษัท จึงมีนโยบายในการพัฒนาความรู้ความสามารถของพนักงานในทุกระดับอย่างจริงจังและต่อเนื่องเพื่อให้องค์กร

บรรลเุป้าหมายในการด�ำเนนิธรุกจิและสนบัสนนุพนกังานให้มีความก้าวหน้าตามสายอาชพีไปพร้อมกบัความส�ำเรจ็ขององค์กรการ

สรรหาและความก้าวหน้าในอาชีพของพนักงานแผนกทรัพยากรบุคคลได้จัดแผนการฝึกอบรมเป็นประจ�ำทุกปี โดยพิจารณาจาก

ข้อมูล และความจ�ำเป็นจากหน่วยงานต่างๆ ในปี 2558 บริษัทฯ มีค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมพัฒนาบุคคลเป็นจ�ำนวนเงินรวม 

1,169,591.51 บาท กลุม่บรษัิทได้ให้ความส�ำคญัในการพฒันาบุคลากรตัง้แต่กระบวนการสรรหาโดยได้ยึดถอืหลกัการว่ากระบวนการ

สรรหาและคัดเลือกพนักงานต้องมีความโปร่งใสและด�ำเนินการด้วยระบบความเสมอภาคและเป็นธรรม (Merit System) โดยจะมี

การก�ำหนดคุณลักษณะของพนักงานจากลักษณะงานพร้อมท้ังระบุวุฒิการศึกษาประสบการณ์ความเช่ียวชาญและข้อก�ำหนดอ่ืนๆ

ของแต่ละต�ำแหน่งงานอย่างชัดเจนและจะคัดเลือกผู้ท่ีมีคุณสมบัติท่ีเหมาะสมเพ่ือเข้าสู่กระบวนการทดสอบข้อเขียนและการ

สัมภาษณ์โดยผู้บังคับบัญชาตามสายงานท่ีเกี่ยวข้องเพื่อท่ีจะได้มาซ่ึงพนักงานท่ีมีคุณสมบัติถูกต้องและเหมาะสมตามต�ำแหน่ง

หน้าท่ีท้ังนี้เม่ือมีต�ำแหน่งงานท่ีว่างหรือต�ำแหน่งงานใหม่ๆ เกิดข้ึนเพื่อให้โอกาสในการพัฒนาความก้าวหน้าในการท�ำงานกับ 

พนักงานเดิม บริษัทฯ จะเปิดโอกาสให้กับพนักงานภายในเป็นอันดับแรกหากไม่มีผู้ใดเหมาะสมจึงจะพิจารณาคัดเลือกจากบุคคล

ภายนอกนอกจากนี้พนักงานใหม่ทุกคนจะได้เข้ารับการปฐมนิเทศเพ่ือให้พนักงานได้รู้จักและรับทราบถึงกระบวนการและข้ันตอน

การท�ำงานของตนเองรวมไปถึงฝ่ายต่างๆ ในองค์กรซ่ึงจะมีส่วนช่วยให้พนักงานเข้าใจบทบาทและหน้าท่ีของตนเองและสามารถ

ปฏบัิตงิานได้ตรงตามวัตถปุระสงค์อีกท้ังบรษัิทฯ ยังให้ความส�ำคญัในการให้โอกาสเตบิโตในหน้าท่ีการงานแก่พนกังานตามเส้นทาง

ความก้าวหน้าในอาชีพเพื่อรักษาคนเก่งและคนดีให้อยู่กับองค์กรการพัฒนาความสามารถบริษัทฯ มีนโยบายท่ีจะสนับสนุนการ 

ฝึกอบรมและการพฒันาพนกังานท้ังนีเ้พือ่พฒันาทักษะในการท�ำงานของพนกังานอย่างสม�ำ่เสมอเพิม่พูนและต่อเนือ่งโดยได้จดัให้

มกีารฝึกอบรมท้ังภายในและภายนอกองค์กรโดยหลกัสตูรการฝึกอบรมแต่ละหลกัสตูรบรษัิทฯ จะพจิารณาตามความเหมาะสมตาม

ต�ำแหน่งหน้าท่ีของพนักงานแต่ละคนและสอดคล้องกับความรู้ความสามารถและลักษณะงานเพื่อให้การฝึกอบรมเป็นไปอย่างมี

ประสทิธภิาพและเหมาะสมท่ีสดุ ท้ังนีก้ลุม่บรษัิทจดัให้มกีารฝึกอบรมท้ังภายในและภายนอกองค์กรครอบคลมุหลกัสตูรในด้านต่างๆ

ที่จ�ำเป็นต่อการปฏิบัติหน้าที่ของพนักงานตามสาย

อาชีพอาทิเช่นหลักสูตรด้านวิศวกรรมและซ่อมบ�ำรุงหลักสูตรด้านการเสริมสร้างและพัฒนาการบริหารจัดการหลักสูตรการ

บริหารจัดการระบบคุณภาพและความปลอดภัยหลักสูตรด้านการเงินการบัญชีและการตรวจสอบภายในหลักสูตรด้านการบริการ

จัดการเทคโนโลยีสารสนเทศหลักสูตรพื้นฐานท่ัวไป อบรมหลักสูตรกฎหมายก่อสร้าง และอบรมหลักสูตรกฎหมายทรัพย์สินทาง

ปัญญาในภาคธุรกิจ และอุตสาหกรรมเป็นต้นโดยบริษัทฯ มุ่งหวังและสนับสนุนให้พนักงานท่ีเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตรต่างๆ  

ไม่ว่าจะเป็นการฝึกอบรมภายในองค์กรหรอืการฝึกอบรมภายนอกองค์กรได้มีโอกาสแบ่งปันความรูแ้ละประสบการณ์ท่ีได้รบัจากการ

ฝึกอบรมไปยังพนักงานคนอื่นด้วยเพื่อให้เกิดการถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์ภายในองค์กรในรูปแบบของการบริหารจัดการ

ความรู้ (Knowledge Management)
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8. รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการผู้บริหาร 
ผู้มีอำ�นาจควบคุม และเลขานุการบริษัท
รายชื่อคุณวุฒิ และประวัติของกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอำ�นาจควบคุม และเลขานุการบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558

ศ.ดร.บวรศักดิ์ อุวรรณโณ

ประธานกรรมการ/
12 พฤษภาคม 2557
อายุ 62 ปี

คุณวุฒิทางการศึกษา
•	 ปริญญาเอกทางกฎหมายมหาชน (เกียรตินิยมดีมาก) (มหาวิทยาลัยปารีส 10)

•	 ปริญญาชั้นสูงทางกฎหมายมหาชน (เกียรตินิยมดี) (มหาวิทยาลัยปารีส 10)

•	 ปริญญาชั้นสูงทางกฎหมายปกครอง (มหาวิทยาลัยปารีส 2)

•	 เนติบัณฑิตไทย (ส�ำนักอบรมศึกษากฎหมายแห่งเนติบัณฑิตสภา)

•	 นิติศาสตร์บัณฑิต (เกียรตินิยมอันดับหนึ่ง) (จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย)

ประวัติการอบรม
•	 หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) จาก สมาคมส่งเสริมสถาบัน กรรมการ 

บริษัทไทย (IOD) 

•	 หลักสูตรผู้บริหารกระบวนการยุติธรรมระดับสูง (บยส.) รุ่นที่ 15 ส�ำนักงานศาลยุติธรรม

•	 หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง (วตท) รุ่นที่ 8 สถาบันวิทยาการตลาดทุน 

•	 วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร รุ่น 4111

สัดส่วนการถือหุ้น (%)
ไม่มี

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร
ไม่มี

ประสบการณ์การท�ำงาน
2557-ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ 	 บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด  
		  (มหาชน)

2557-ปัจจุบัน 	 Fellow of the Royal Institute 	 -

2557-ปัจจุบัน 	 Chairman of the 13th Commission 	 - 
	 of the 13th Council of State 	

2545-ปัจจุบัน 	 Professor Emeritus 	 Faculty of Law, Chulalongkorn  
		  University

2557-2558 	 First Vice-Chairman of 	 - 
	 the National Reform Council 	

2557-2558 	 Chairman of the Constitution 	 - 
	 Drafting Committee 

2542-2546 	 Secretary General 	 King Prajadhipok’s Institute 
และ 2549-2557 

2549-2550 	 Member of the National 	 - 
	 Legislative Assembly 

2539-2540 	 Member of the Constitution 	 - 
	 Drafting Assembly 

2533-2534 	 Member of the National Assembly 	 -

2532-2534 	 Deputy Secretary General to 	 - 
	 the Prime Minister  
	 (on Political Affairs) 

2531-2534 	 Advisor to the Prime Minister 	 -
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นายโสภณ ผลประสิทธิ์

รองประธานกรรมการ
5 มีนาคม 2557 
อายุ 64 ปี

นายธิติพงศ์ ตั้งพูนผลวิวัฒน์

กรรมการและ
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
4 กุมภาพันธ์ 2557
อายุ 37 ปี

คุณวุฒิทางการศึกษา
•	 ประกาศนียบัตรชั้นสูง การบริหารงานภาครัฐและกฎหมายมหาชน รุ่นที่ 6, สถาบันพระปกเกล้า

•	 ระดับปริญญาโท บริหารธุรกิจ (สาขาการจัดการทั่วไป), มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง

•	 ระดับปริญญาตรี วศบ.โยธาสุขาภิบาลและสิ่งแวดล้อม, Mapua Institute of Technology ประเทศ
ฟิลิปปินส์

ประวัติการอบรม
ไม่มี

สัดส่วนการถือหุ้น (%)
ไม่มี

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร
ไม่มี

ประสบการณ์การท�ำงาน
2557-ปัจจุบัน	 รองประธานกรรมการ	 บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด 
		  (มหาชน)

2557-ปัจจุบัน	 กรรมการ	 บริษัท มิลล์คอน สตีล จ�ำกัด  
		  (มหาชน)

2556	 อธิบดี	 กรมส่งเสริมกระทรวงอุตสาหกรรม 
		  กระทรวงอุตสาหกรรม

2555	 ผู้อ�ำนวยการส�ำนักงานเศรษฐกิจ	 ส�ำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม 
	 อุตสาหกรรม	 กระทรวงอุตสาหกรรม

2553	 ผู้ตรวจราชการกระทรวง	 ส�ำนักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม  
		  กระทรวงอุตสาหกรรม

2551	 รองอธิบดี	 กรมโรงงานอุตสาหกรรม 
		  กระทรวงอุตสาหกรรม

คุณวุฒิทางการศึกษา
•	 ปริญญาโท University of Warwick, M.Sc.in Engineering Business Management

•	 ปริญญาตรี University of California at Berkeley Walter A. Hass School of Business, B.BA. 
In Business Administrative

ประวัติการอบรม
ไม่มี

สัดส่วนการถือหุ้น (%)
2.696

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร
ไม่มี

ประสบการณ์การท�ำงาน
2558-ปัจจุบัน	 กรรมการ	 บริษัท เซเว่น ไวร์ จ�ำกัด

2558-ปัจจุบัน	 กรรมการ	 General Engineering Mauritius  
		  Limited

2557-ปัจจุบัน	 กรรมการและประธาน	 บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด  
	 เจ้าหน้าที่บริหาร	 (มหาชน)

2549-ปัจจุบัน	 Director	 Siam Rubber Industry Co.,Ltd.

2557-2558	 กรรมการ	 บริษัท เวิลด์ไวร์ โปรเซสซิ่ง จ�ำกัด

2554-2556	 President	 Millcon Steel Industries Plc.

2555-2556	 Director	 Million Miles Co.,Ltd.

2552-2556	 President	 Millcon Burapa Co.,Ltd.
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ดร.ธวัช อนันต์ธนวณิช

กรรมการและกรรมการผู้จัดการ
26 มีนาคม 2556
อายุ 37 ปี

คุณวุฒิทางการศึกษา
•	 ปริญญาเอก วิศวกรรมโยธา University of California, Berkeley, CA

•	 ปริญญาโท วิศวกรรมโยธา University of California, Berkeley, CA

•	 ปริญญาตรี วิศวกรรมโยธา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ประวัติการอบรม
•	 อบรมหลักสูตร DAP รุ่นที่ 105/2013

•	 อบรมหลักสูตร DCP รุ่นที่ 193/2014

•	 อบรมหลักสูตร EDP รุ่นที่ 13

สัดส่วนการถือหุ้น (%)
ไม่มี

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร
ไม่มี

ประสบการณ์การท�ำงาน
2558-ปัจจุบัน	 กรรมการ	 บริษัท เซเว่น ไวร์ จ�ำกัด

2558-ปัจจุบัน	 กรรมการ	 General Engineering Mauritius Limited

2556-ปัจจุบัน	 กรรมการและ	 บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด 
	 กรรมการผู้จัดการ	 (มหาชน)

2556-ปัจจุบัน	 กรรมการ	 บริษัท แมคทริค จ�ำกัด (มหาชน)

2557-2558	 กรรมการ	 Millcon Engineering Limited

2557-2558	 กรรมการ	 Wisdom Tree Investment (S) PTE. 
		  Limited

2556-2558	 กรรมการ	 บริษัท ซันเทคเมทัลส์ จ�ำกัด

2556-2558	 กรรมการ	 บริษัท เวิลด์ไวร์ โปรเซสซิ่ง จ�ำกัด

2552-2556	 Project Director	 U and O Corporation, Ltd., Bangkok,  
		  Thailand

2550-2552	 Senior Engineer	 AMEC Geomatrix Consultants, Inc.,
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นายวุฒิชัย เศรษฐบุตร

กรรมการ/กรรมการบริหาร  
และเลขานุการบริษัท/
12 พฤษภาคม 2557
อายุ 45 ปี

คุณวุฒิทางการศึกษา
•	 ปริญญาโท สาขาเศรษฐศาสตร์และการเงินระหว่างประเทศ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

•	 Bachelor Degree in Business Administration, National University, California, U.S.A

ประวัติการอบรม
•	 หลักสูตรกฎหมายและระเบียบปฏิบัติส�ำหรับเลขานุการบริษัทตามกฎหมายหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์ใหม่

สัดส่วนการถือหุ้น (%)
ไม่มี

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร
ไม่มี

ประสบการณ์การท�ำงาน
2558-ปัจจุบัน	 กรรมการ	 บริษัท เซเว่น ไวร์ จ�ำกัด

2558-ปัจจุบัน	 กรรมการ	 Wisdom Tree Investment (S) PTE. 
		  Limited

2558-ปัจจุบัน	 กรรมการ	 General Engineering Mauritius Limited

2558-ปัจจุบัน	 กรรมการ	 Millcon Engineering  Limited

2557-ปัจจุบัน	 กรรมการ/กรรมการบริหาร	 บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด  
	 และเลขานุการบริษัท 	 (มหาชน)

2547-ปัจจุบัน	 กรรมการ	 บริษัท จีโอ ฟอร์ม จ�ำกัด

2556-2556	 ผู้อ�ำนวยการบริหาร	 บริษัท จี สตีล จ�ำกัด (มหาชน) 
	 ฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์และ 
	 ประสานงานทั่วไป

2554-2556	 ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายจัดการ	 บริษัท จี สตีล จ�ำกัด (มหาชน)

2553-2556	 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายบัญชี	 บริษัท จี สตีล จ�ำกัด (มหาชน) 
	 และการเงิน	

2551-2556	 เลขานุการบริษัท	 บริษัท จี สตีล จ�ำกัด (มหาชน)

2548-2550	 ผู้จัดการแผนกวางแผนธุรกิจ	 บริษัท จี สตีล จ�ำกัด (มหาชน)

2547-2548	 ผู้จัดการทั่วไป	 บริษัท จีโอฟอร์ม จ�ำกัด

2542-2547	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ	 บริษัท จีโอฟอร์ม จ�ำกัด
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นายสุชาติ บุญบรรเจิดศรี

ประธานกรรมการอิสระและ 
กรรมการตรวจสอบ
2 ตุลาคม 2557
อายุ 56 ปี

คุณวุฒิทางการศึกษา
•	 ปริญญาโท (MBA) สาขาการเงิน (ทุนธนาคารกสิกรไทย) Wharton School, Pennsylvania, USA

•	 ปริญญาตรีเศรษฐศาสตร์ สาขาปริมาณวิเคราะห์ (เกียรตินิยม) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ประวัติการอบรม
ไม่มี

สัดส่วนการถือหุ้น (%)
ไม่มี

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร
ไม่มี

ประสบการณ์การท�ำงาน
2557-ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระและประธาน	 บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด 
	 กรรมการตรวจสอบ 	 (มหาชน)

2557-ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการตรวจสอบ	 บริษัท สาลี่ พริ้นท์ติ้ง จ�ำกัด  
	 และกรรมการอิสระ	 (มหาชน)

2557-ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ	 บริษัท ดาร์ค ฮอร์ส ดีเวลลอปเม้นท์  
		  จ�ำกัด

2555-ปัจจุบัน	 อนุกรรมการพิจารณาหลักทรัพย์	 ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลัก 
	 ประเภทตราสารทุน และการบริหาร	 ทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) 
	 กิจการของบริษัทที่ออกหลักทรัพย์	

2554-ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ	 มูลนิธิ อีดีพี

2548-ปัจจุบัน	 กรรมการ	 บริษัท สตีลเลอร์ สตีล เวิร์คส์ จ�ำกัด

2548-ปัจจุบัน	 กรรมการ	 บริษัท สตีล พลัส แฟบบริเคชั่น  
		  จ�ำกัด

2546-ปัจจุบัน	 กรรมการ	 บริษัท สวนส้มเชียงดาว จ�ำกัด

2544-ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ	 บริษัท แพรคติคัม เอ็นจิเนียริ่ง จ�ำกัด

2554-2554	 ประธานกรรมการ	 บริษัท ทีโอที จ�ำกัด (มหาชน)

2554-2554	 กรรมการ	 บริษัท สินเชื่อไปรษณีย์ไทย จ�ำกัด

2553-2554	 รองประธานกรรมการ	 บริษัท ไปรษณีย์ไทย จ�ำกัด

2545-2557	 กรรมการอิสระ	 บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด  
		  (มหาชน)

2543-ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ	 บริษัท บริหารสินทรัพย์ ไนท คลับ  
		  แคปปิตอล จ�ำกัด

2541-ปัจจุบัน	 กรรมการ	 บริษัท เอ แอล เอ็ม (ประเทศไทย)  
		  จ�ำกัด
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คุณวุฒิทางการศึกษา
•	 ปริญญาโท รัฐศาสตร์มหาบัณฑิต สาขาการเมืองการปกครอง มหาวิยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

•	 ปรญิญาตร ีนเิทศศาสตร์บัณฑิต สาขาสือ่สารมวลชน (เกยีรตนิยิม อนัดบั 2) มหาวทิยาลยักรงุเทพ

•	 โรงเรียนเขมะสิริอนุสรณ์กรุงเทพมหานคร

ประวัติการอบรม
ไม่มี

สัดส่วนการถือหุ้น (%)
ไม่มี

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร
ไม่มี

ประสบการณ์การท�ำงาน
ปัจจุบัน	 รองประธาน	 สภาวัฒนธรรมไทยจีน และส่งเสริม 
		  ความสัมพันธ์

ปัจจุบัน	 กรรมการสภามหาวิทยาลัย	 มหาวิทยาลัยพระจอมเกล้า 
		  พระนครเหนือ

2557-ปัจจุบัน	 สมาชิกสภาปฏิรูปแห่งชาติ	 สภาปฏิรูปแห่งชาติ (สปช.)

2557-ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ	 บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด  
		  (มหาชน)

2552	 เลขานุการรัฐมนตรีว่าการ	 กระทรวงอุตสาหกรรม 
	 กระทรวงอุตสาหกรร

2551	 ที่ปรึกษารัฐมนตรีว่าการ	 กระทรวงอุตสาหกรรม 
	 กระทรวงอุตสาหกรรม

2551	 อนุกรรมการส่งเสริมการลงทุนของ 	 BOI 
	 BOI

2551	 กรรมการส่งเสริมวิสาหกิจ	 ส�ำนักงานส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลาง 
	 ขนาดกลางและขนาดย่อม (สสว.)	 และขนาดย่อม (สสว.)

-	 รองเลขาธิการ 	 สมาคมเศรษฐกิจและวัฒนธรรม 
		  ไทย-จีน

-	 คณะท�ำงาน สภาที่ปรึกษาเศรษฐกิจ	 - 
	 ฝ่ายวิชาการ

2550	 รองเลขาธิการ นายกรัฐมนตรี	 -

2549	 สมาชิกวุฒิสภา จังหวัดฉะเชิงเทรา	 -

2548	 กรรมการผู้จัดการ 	 บจก.โตโยต้า พาวิลเลี่ยม ระยอง

-	 กรรมการผู้จัดการ 	 บริษัท ออฟเฟอร์ เซอร์วิส จ�ำกัด

นางพรรณี จารุสมบัติ

กรรมการอิสระและ 
กรรมการตรวจสอบ
2 มิถุนายน 2557
อายุ 59 ปี
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ดร.วิชญะ เครืองาม

กรรมการอิสระและ 
กรรมการตรวจสอบ
2 ตุลาคม 2557
อายุ 34 ปี

คุณวุฒิทางการศึกษา
•	 นิติศาสตร์ดุษฎีบัณฑิต (J.S.D.) มหาวิทยาลัยแคลิฟอร์เนีย เบิร์กลีย์

•	 นิติศาสตร์มหาบัณฑิต (LL.M.) มหาวิทยาลัยแคลิฟอร์เนีย เบิร์กลีย์

•	 นิติศาสตร์บัณฑิต (เกียรตินิยม) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ประวัติการอบรม
•	 ประกาศนียบัตร Advanced Audit Committee Program (AACP) รุ่นที่ 22/2016

•	 ประกาศนียบัตร Corporate Governance for Capital Market Intermediaries (CGI) รุ่นที่ 8/2015

•	 ประกาศนียบัตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 116/2015 

•	 ประกาศนียบัตรนักบริหารการยุติธรรมทางปกครองระดับสูง (บยป.) รุ่นที่ 6

•	 ประกาศนียบัตรส�ำนักฝึกอบรมวิชาว่าความ สภาทนายความในพระบรมราชูปถัมภ์

•	 ประกาศนียบัตรผู้บริหารกระบวนการยุติธรรมระดับสูง รุ่นที่ 16 ส�ำนักงานศาลยุติธรรม

•	 ประกาศนียบัตรผู้น�ำยุคใหม่ในระบอบประชาธิปไตย รุ่นที่ 1 สถาบันพระปกเกล้า

•	 เนติบัณฑิตไทย ส�ำนักอบรมศึกษากฎหมายแห่งเนติบัณฑิตสภา ในพระบรมราชูปภัมภ์

สัดส่วนการถือหุ้น (%)
ไม่มี

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร
ไม่มี

ประสบการณ์การท�ำงาน
2559-ปัจจุบัน	 นักวิชาการประจ�ำคณะกรรมาธิการ	 คณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูป 
		  ประเทศด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม  
		  การศาสนา คุณธรรม และจริยธรรม  
		  สภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ

2559-ปัจจุบัน	 ที่ปรึกษาประจ�ำคณะ	 คณะอนุกรรมาธิการขับเคลื่อนการ 
	 อนุกรรมาธิการ	 ปฏิรูปประเทศด้านการปฏิรูปเร็ว

2557-ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระและ	 บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด  
	 กรรมการตรวจสอบ	 (มหาชน)

2557-ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ	 บริษัท ศิครินทร์ จ�ำกัด (มหาชน)

2557-ปัจจุบัน	 กรรมการ	 บริษัท นามยง เทอร์มินัล จ�ำกัด  
		  (มหาชน)

2557-ปัจจุบัน	 กรรมการ	 บริษัท หลักทรัพย์ เออีซี จ�ำกัด  
		  (มหาชน) 

2553-ปัจจุบัน	 ผู้เชี่ยวชาญฝ่ายรัฐกิจสัมพันธ์	 บริษัท ทรู คอร์ปอเรชั่น จ�ำกัด  
		  (มหาชน)

2553-ปัจจุบัน	 อาจารย์พิเศษ	 คณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัย 
		  ขอนแก่น วิทยาเขตหนองคาย

2553-ปัจจุบัน	 อาจารย์ประจ�ำ 	 คณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัย 
		  อัสสัมชัญ

2556-2557	 อนุกรรมาธิการ	 เทคโนโลยีสารสนเทศ และ 
		  สื่อสาธารณะวุฒิสภา

2549-2553	 ทนายความ	 บริษัท ไวท์ แอนด์ เคส (ประเทศไทย)  
		  จ�ำกัด
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คุณวุฒิทางการศึกษา
•	 Master of Business Administration in Management Science,  

Virginia Polytechnic Institute and State University

•	 สถิติศาสตร์บัณฑิตจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ประวัติการอบรม
•	 Advanced Audit Committee Program (AACP)

•	 Director Certification Program (DCP)

สัดส่วนการถือหุ้น (%)
ไม่มี

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร
ไม่มี

ประสบการณ์การท�ำงาน
2559-ปัจจุบัน	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่	 ธนาคารซีไอเอ็มบีไทย จ�ำกัด

	 สายวาณิชธนกิจ ธุรกิจขนาดใหญ่	 (มหาชน)

2558-ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ	 บริษัท เจนเนอรัลเอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด  
		  (มหาชน)

2557-ปัจจุบัน	 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ	 บริษัท อักษรเอ็ดดูเคชั่น จ�ำกัด  
		  (มหาชน)

2552-2558	 รักษาการประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	 บริษัท กรุงไทยแอดไวซ์เซอรี่ จ�ำกัด

2549-2552	 กรรมการผู้จัดการ	 บริษัท ที่ปรึกษาไอแฟค จ�ำกัด

คุณวุฒิทางการศึกษา
•	 วิศวกรรมศาสตร์บัณฑิตมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์

ประวัติการอบรม
•	 อบรมหลักสูตรการบริหารแบบ KAIZEN

•	 อบรมหลักสูตร Successful Formulation 2 Execution of Strategy (SFE) สถาบันกรรมการ 
บริษัทไทย

•	 อบรมหลักสูตรเทคนิคการสัมภาษณ์งานส�ำหรับหัวหน้างาน

สัดส่วนการถือหุ้น (%)
ไม่มี

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร
ไม่มี

ประสบการณ์การท�ำงาน
2558-ปัจจุบัน	 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายผลิตและบริการ	 บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด  
	 เสาเข็มคอนกรีตอัดแรง	 (มหาชน)

2557-2558	 ผู้ช่วยผู้อ�ำนวยการฝ่ายผลิตและ	 บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด  
	 บริการเสาเข็มคอนกรีตอัดแรง	 (มหาชน)

2531-2548	 วิศวกรสนาม-ผู้จัดการโรงานผลิต	 บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด  
	 เสาเข็มคอนกรีตอัดแรง	 (มหาชน)

นายวิรัช มรกตกาล

กรรมการอิสระ 
16 พฤศจิกายน 2558
อายุ 48 ปี

นายสุรชาติ อ่วมอุ่ม

ผู้อ�ำนวยการฝ่ายผลิตและ 
บริการ เสาเข็มคอนกรีตอัดแรง
อายุ 51 ปี
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นางลินจง ศรีสงคราม

ผู้อ�ำนวยการฝ่ายขาย
อายุ 58 ปี

นายศรัณย์ เวียงค�ำมา

รักษาการผู้อ�ำนวยการฝ่ายผลิต 
และบริการผนังคอนกรีตส�ำเร็จรูป
อายุ 52 ปี

คุณวุฒิทางการศึกษา
•	 ศิลปกรรมศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง

ประวัติการอบรม
•	 อบรมหลักสูตรโครงการพัฒนาผู้บริหาร

•	 (Mini MBA) รุ่น 64 คณะพาณิชย์ศาสตร์และการบัญชีมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

สัดส่วนการถือหุ้น (%)
ไม่มี

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร
ไม่มี

ประสบการณ์การท�ำงาน
2541-ปัจจุบัน	 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายขาย	 บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด  
		  (มหาชน)

2534-2541	 ผู้จัดการฝ่ายขาย	 BLM group co., ltd.

คุณวุฒิทางการศึกษา
•	 B.B.A. in Construction Management, Sukhothai Thammathirat University

•	 M.SC. in Civil and Structural Engineering. Universiti Kebangsaan Malaysia.

•	 B.Eng. in Civil Engineering. Rajchamangkala Institute of Technology,  
Thevaves Campus , Bangkok.

ประวัติการอบรม
•	 หลักสูตรการบริหารงานก่อสร้างแนวราบและการตรวจสอบงวดงานก่อสร้าง รุ่น 15

•	 Strategies for Managing Generation Y. Pruksa Training School, 
IT Square,Laksi,Bangkok.

•	 Finance for Non Finance. Pruksa Training School,  
IT Square,Laksi,Bangkok.

สัดส่วนการถือหุ้น (%)
ไม่มี

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร
ไม่มี

ประสบการณ์การท�ำงาน
ปัจจุบัน	 Assistant Vice President	 General Engineering PCL.

2554-2558	 Assistant Vice President	 Pruksa Real Estate PCL.

2551-2554	 Assistant Vice President	 General Engineering PCL.
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คุณวุฒิทางการศึกษา
•	 ปริญญาโท หลักสูตรบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยสยาม

•	 ปริญญาตรี รัฐศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง

ประวัติการอบรม
•	 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

•	 Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 61/2550

สัดส่วนการถือหุ้น (%)
ไม่มี

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร
ไม่มี

ประสบการณ์การท�ำงาน
2558-ปัจจุบัน	 กรรมการ	 บริษัท เซเว่น ไวร์ จ�ำกั

2558-ปัจจุบัน	 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายบริหารงานทั่วไป	 บมจ. เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง

2556-2558	 กรรมการบริษัท 	 บจก.มิลล์เลี่ยน ไมล์ส 

2553-2558	 กรรมการสรรหาและ	 บมจ. มิลล์คอน สตีล  
	 ก�ำหนดค่าตอบแทน

2553-2558	 กรรมการ/ กรรมการบริหาร 	 บจก. มิลล์เลี่ยน ไมล์ส

2550-2558	 กรรมการ/ กรรมการบริหาร/ 	 บมจ. มิลล์คอน สตีล 
	 รองกรรมการผู้จัดการฝ่าย 
	 บริหารงานทั่วไป

คุณวุฒิทางการศึกษา
•	 ปรญิญาตร ีหลกัสตูรวศิวกรรมการเกษตร สถาบันเทคโนโลยพีระจอมเกล้าเจ้าคณุทหารลาดกระบัง

ประวัติการอบรม
•	 หลักสูตรกระบวนการน�ำเข้า-ส่งออกภาษีศุลกากร

สัดส่วนการถือหุ้น (%)
ไม่มี

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร
ไม่มี

ประสบการณ์การท�ำงาน
2558-ปัจจุบัน	 กรรมการ	 บริษัท เซเว่น ไวร์ จ�ำกัด

2558-ปัจจุบัน	 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายผลิตภัณฑ์เหล็ก	 บมจ. เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง

2558-ปัจจุบัน	 รักษาการผู้อ�ำนวยการ	 บมจ. เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง 
	 ฝ่ายสนับสนุนงานผลิต

2539-2556	 หัวหน้าส่วนซ่อมบ�ำรุง	 บมจ. มิลล์คอน สตีล 
	 หัวหน้าส่วนวิศวกรรม 
	 หัวหน้าส่วนรีดเหล็ก

2537-2539	 ผู้จัดการฝ่ายผลิต	 บริษัท ระยองไวร์ อินดัสตรีส์ จ�ำกัด  
		  (มหาชน)

2531-2537	 วิศวกร	 บริษัท อีสเทินไวร์ จ�ำกัด (มหาชน)

นางดวงกมล สุขเมือง

ผู้อ�ำนวยการฝ่ายบริหารงานทั่วไป
อายุ 58 ปี

นายพรชัย นุ่นละออง

ผู้อ�ำนวยการฝ่ายผลิตภัณฑ์เหล็ก 
และรักษาการผู้อ�ำนวยการฝ่าย
สนับสนุนงานผลิต
อายุ 53 ปี

หมายเหตุ ณ วันที่ 2 ธ.ค.58 
ถือหุ้นจ�ำนวน 300,000 หุ้น 
คิดเป็น 0.005%
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นางรสิกา ประเสริฐสังข์

รักษาการผู้อ�ำนวยการฝ่ายบัญชี
และการเงิน
14 มิถุนายน 2555
อายุ 40 ปี

หมายเหตุณ วันที่ 2 ธ.ค.58 
ถือหุ้นจ�ำนวน 334 หุ้น

คุณวุฒิทางการศึกษา
•	 ปริญญาตรีการบัญชี มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง

ประวัติการอบรม
•	 อบรมหลักสูตรหลักเกณฑ์ใหม่ใบก�ำกับ จับประเด็นบัญชีและภาษี

•	 อบรมหลักสูตรภาวะผู้น�ำกับการบริหารทีมงานสู่ความส�ำเร็จ

•	 อบรมหลักสูตรเทคนิคการสัมภาษณ์งานส�ำหรับหัวหน้างาน

สัดส่วนการถือหุ้น (%)
ไม่มี

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร
ไม่มี

ประสบการณ์การท�ำงาน
2554-ปัจจุบัน	 ผู้ช่วยผู้จัดการฝ่ายบัญชี	 บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด (มหาชน)

2545-2554	 สมุห์บัญชี	 บริษัท เอเซีย เอ็กโซติค คอร์ปอเรชั่น จ�ำกัด

รายละเอียดเกี่ยวกับการดำ�รงตำ�แหน่งเป็นกรรมการและผู้บริหารในบริษัทย่อย และบริษัทร่วม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558

ล�ำดับ ชื่อ GEL

บริษัทย่อย บริษัทร่วม
บริษัทที่
เกี่ยวข้อง

Seven Wire GM MCTRIC WT MILL

1. นายธิติพงศ์ ตั้งพูนผลวิวัฒน์ X / /

2. ดร.ธวัช อนันต์ธนวณิช // / / / /

3. นายโสภณ ผลประสิทธิ์ / /

4. นายวุฒิชัย เศรษฐบุตร // / / /

5. นางดวงกมล สุขเมือง /

6. นายพรชัย นุ่นละออง /

หมายเหตุ	 / = กรรมการ 	 X = ประธานกรรมการ 	 // = กรรมการบริหาร

GEL	 บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด (มหาชน)

SevenWire	 บริษัท เซเว่น ไวร์ จ�ำกัด

MCTRIC	 บริษัท แมคทริค จ�ำกัด

WT 	 บริษัท Wisdom Tree Investment (S) PTE. Limited

MILL	 บริษัท มิลล์คอน สตีล จ�ำกัด (มหาชน)

GM	 General Engineering Mauritius limited
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9. การกำ�กับดูแลกิจการ

9.1) นโยบายการกำ�กับดูแลกิจการ
	 การปฏิบัติตามหลักการการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี 

คณะกรรมการบริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด (มหาชน) ได้ตระหนักถึงความส�ำคัญของการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี ซึ่ง

เป็นส่วนส�ำคัญอย่างย่ิงต่อการด�ำเนินธุรกิจให้เจริญเติบโตอย่างย่ังยืน เป็นการสร้างความเช่ือม่ันให้กับผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุนและ 

ผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายเพื่อให้การบริหารงานเป็นไปอย่างโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้และมีธรรมภิบาลที่ดี ตลอดจนสามารถเป็นที่

ได้รับการยอมรับต่อสาธารณชนได้

คณะกรรมการบริษัทฯ มีส่วนส�ำคัญที่ช่วยผลักดันให้เกิดนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีเพื่อน�ำมาใช้ในทางปฏิบัติ โดยได้มี

มตแิต่งตัง้คณะกรรมการก�ำกบัดแูลกจิการท่ีดข้ึีน เมือ่วนัท่ี 13 พฤษภาคม 2558 ในการประชุมคณะกรรมการบรษัิทฯ ครัง้ท่ี 3/2558 

เพือ่เป็นก�ำลงัส�ำคญัท่ีมีส่วนช่วยในการก�ำหนดนโยบายการก�ำกบัดแูลกจิการท่ีดขีองบรษัิทฯ ให้มีความสอดคล้องกบัหลกัการก�ำกบั

ดูแลกิจการที่ดีของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

ท้ังนีค้ณะกรรมการการก�ำกบัดแูลกจิการท่ีดไีด้น�ำหลกัเกณฑ์การส�ำรวจโครงการส�ำรวจการก�ำกบัดแูลกจิการบรษัิทจดทะเบียน

ไทย ของสมาคมส่งเสรมิสถาบันกรรมการบรษัิทไทย (IOD) ซ่ึงได้รบัการยอมรบัจากตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยและส�ำนกังาน

คณะกรรมการ กลต.มาเป็นต้นแบบในการด�ำเนินงานการสร้างระบบก�ำกับดูแลกิจการที่ดี 

บริษัทฯ ได้ตระหนักถึงความส�ำคัญของการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี จะเป็นประโยชน์ต่อการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ เป็นการ

สร้างความเช่ือม่ันให้กบัผูถ้อืหุ้น ผูล้งทุนและผูเ้กีย่วข้องทุกฝ่ายเพือ่ให้การบรหิารงานเป็นไปอย่างโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้และ

เป็นธรรม ค�ำนึงถึงสิทธิและความเท่าเทียมกันของผู้ถือหุ้น ความรับผิดชอบของผู้มีส่วนได้เสีย เป็นปัจจัยส�ำคัญในการเพิ่มมูลค่า

ในระยะยาว และส่งเสริมการเติบโตอย่างยั่งยืนของบริษัทฯ

นโยบายการก�ำกับดูแลกิจการของบริษัทฯ สอดคล้องกับหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

และระเบียบปฏิบัติของคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ซึ่งบริษัทฯ ได้ถือปฏิบัติอย่างต่อเนื่องดังนี้

1)	 สิทธิของผู้ถือหุ้น

2)	 การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน

3)	 บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย

4)	 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส

5)	 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

หมวดที่ 1 สิทธิของผู้ถือหุ้น

บริษัทฯ ให้ความส�ำคัญต่อสิทธิของผู้ถือหุ้น โดยตระหนักว่าผู้ถือหุ้นมีสิทธิในความเป็นเจ้าของ โดยควบคุมบริษัทผ่าน 

การแต่งตั้งคณะกรรมการ ให้ท�ำหน้าที่แทนตนและมีสิทธิในการตัดสินใจเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงที่ส�ำคัญของบริษัทฯ



รายงานประจำ�ปี 2558
บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จำ�กัด (มหาชน)60

สิทธิขั้นพื้นฐานของผู้ถือหุ้นคือการเข้าร่วมประชุมเพื่อแต่งตั้ง ถอดถอนกรรมการ แต่งตั้งผู้สอบบัญชี และเรื่องที่มีผลกระทบ

ต่อบริษัทฯ เช่น การแก้ไขข้อบังคับและหนังสือบริคณห์สนธิ การลดทุน เพิ่มทุน การจัดสรรเงินปันผล และอนุมัติรายการเกี่ยวโยง

ต่างๆ ผู้ถือหุ้นยังได้รับสิทธิในการซื้อขายหรือโอนหุ้น การได้รับส่วนแบ่งก�ำไร หรือเงินปันผล รวมถึงการได้รับข่าวสารข้อมูลของ 

บริษัทฯ อย่างต่อเนื่อง บริษัทฯ จะไม่ท�ำการใดๆอันเป็นการละเมิดหรือลิดรอนสิทธิของผู้ถือหุ้น โดยมีแนวทางการปฏิบัติที่ดีต่อ 

ผู้ถือหุ้นดังนี้

	 1.  บริษัทฯ ได้มอบให้บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด ซึ่งเป็นนายทะเบียนหุ้นของบริษัทฯ เป็นผู้

จัดส่งหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น และเอกสารประกอบให้กับผู้ถือหุ้นทุกรายเป็นการล่วงหน้าก่อนวันประชุมอย่างน้อย 7 วัน โดย

หนังสือเชิญประชุมมีรายละเอียดอย่างครบถ้วน และมีความเห็นของคณะกรรมการในแต่ละวาระอย่างชัดเจน

	 2.  บริษัทฯ ได้น�ำหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้นพร้อมเอกสารประกอบ ประกาศให้ผู้ถือหุ้นทราบผ่านช่องทางของตลาด

หลักทรัพย์ฯ และใน Website ของบริษัทฯ ก่อนล่วงหน้าวันประชุมฯ เป็นเวลา 20 วัน เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นได้ศึกษาข้อมูล

ก่อนวันประชุมฯ

	 3.  บรษัิทฯ ได้จดัสถานท่ีประชุมผูถ้อืหุ้นในท�ำเลท่ีการเดนิทางสะดวก มกีารอ�ำนวยความสะดวกให้ผูถ้อืหุ้นได้ใช้สทิธิใน

การเข้าร่วมประชุมและการออกเสียงอย่างเต็มที่ โดยไม่มีการจ�ำกัดโอกาสในการเข้าประชุมของผู้ถือหุ้น เพื่อเป็นการส่งเสริมสิทธิ

ของผู้ถือหุ้น และมีการเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามและพูดคุยอย่างไม่เป็นทางการกับคณะกรรมการได้ 

	 4.  ประธานกรรมการ ประธานกรรมการชุดต่างๆ กรรมการผู้จัดการ ทุกคนเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น และผู้สอบบัญชี 

ของบริษัทฯ ได้เข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปีทุกครั้ง เพื่อร่วมกับกรรมการตอบข้อซักถามในประเด็นที่เกี่ยวข้อง 

	 5.  บริษัทฯ ได้แจ้งวิธีการลงคะแนนและนับคะแนนโดยใช้บัตรลงคะแนนให้ผู้ถือหุ้นทราบล่วงหน้าก่อนการประชุมฯ ซึ่ง

ไม่ยุ่งยากซับซ้อน มีการบันทึกมติที่ประชุมไว้อย่างชัดเจน พร้อมทั้งคะแนนเสียงที่เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย และงดออกเสียง ในทุกๆ 

วาระที่ต้องมีการลงคะแนนเสียง 

บริษัทฯ มีนโยบายส่งเสริมและอ�ำนวยความสะดวกให้แก่ผู้ถือหุ้นรวมถึงนักลงทุนสถาบันในการเข้าร่วมประชุม โดยบริษัทฯ 

คัดเลือกสถานท่ีจัดประชุมซ่ึงมีระบบขนส่งมวลชนเข้าถึงและเพียงพอให้ผู้ถือหุ้นเดินทางเข้าร่วมประชุมได้อย่างสะดวก บริษัทฯ 

เปิดโอกาสให้ผูถ้อืหุ้นจดัส่งเอกสารลงทะเบียนล่วงหน้าก่อนวนัประชุมเพือ่ลดระยะเวลาให้การตรวจเอกสารในวนัประชมุและบรษัิทฯ 

จัดช่องทางการลงทะเบียน ณ สถานท่ีจัดประชุมสะหรับผู้ถือหุ้นบุคคลธรรมการและนักลงทุนสถาบันโดยบริษัทฯ ได้ใช้ระบบ 

บาร์โค้ดมาใช้ในการลงทะเบียนและนับคะแนนเสียงเพื่อช่วยให้ข้ันตอนลงทะเบียนและการประมวลผลการลงคะแนนเสียงเป็นไป

อย่างรวดเร็วมากขึ้นและได้จัดเตรียมอากรแสตมป์ให้แก่ผู้ถือหุ้นในการมอบฉันทะ ทั้งนี้เพื่ออ�ำนวยความสะดวกให้แก่ผู้ถือหุ้น 

หมวดที่ 2 การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน

การสร้างความมั่นใจให้กับผู้ถือหุ้นว่าคณะกรรมการและฝ่ายจัดการจะดูแลให้การใช้เงินของผู้ถือหุ้นเป็นไปอย่างเหมาะสม  

เป็นปัจจัยส�ำคัญต่อความม่ันใจในการลงทุนกับบริษัทฯ คณะกรรมการจึงก�ำกับดูแลให้ผู้ถือหุ้นได้รับการปฏิบัติและปกป้องสิทธิ 

ขั้นพื้นฐานอย่างเท่าเทียมกัน โดยได้ด�ำเนินการต่างๆ ดังนี้

	 1.  บริษัทฯ มีนโยบายในการจัดการประชุมผู้ถือหุ้นโดยได้อ�ำนวยความสะดวกและสนับสนุนผู้ถือหุ้น โดยได้ส่งใบมอบ

ฉันทะให้ผู้ถือหุ้นทุกราย ในกรณีท่ีผู้ถือหุ้นไม่สะดวกในการเข้าประชุมด้วยตนเอง ก็สามารถจะให้บุคคลใดบุคคลหนึ่งเข้าประชุม

แทน โดยรปูแบบของใบมอบฉันทะผูถ้อืหุ้นสามารถก�ำหนดการลงคะแนนเสยีงได้ ในการลงคะแนนเสยีงเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรอื 

งดออกเสยีง และบรษิทัฯ ไดจ้ดัให้กรรมการตรวจสอบ 3 ท่าน เพือ่เป็นทางเลือกในการมอบฉนัทะของผูถ้ือหุน้ โดยมคีณุสมบตัขิอง

กรรมการทั้ง 3 ท่านประกอบ

	 2.  การให้สิทธิแก่ผู้ถือหุ้นส่วนน้อยเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมผู้ถือหุ้น หรือการเสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้า 

รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัทก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น ยังไม่มีหัวข้อนี้ระบุใน website อย่างเป็นทางการ แต่ผู้ถือหุ้นสามารถ
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ส่งข้อมูลการขอเพิ่มวาระการประชุมฯ หรือเสนอชื่อกรรมการพร้อมคุณสมบัติเข้ามายัง website ของบริษัทฯ ได้ แต่ที่ผ่านมายัง

ไม่ปรากฏว่ามีข้อมูลส่งเข้ามา

	 3.  ให้สิทธิผู้ถือหุ้นในการออกเสียงลงคะแนน โดยหนึ่งหุ้นมีสิทธิเท่ากับหนึ่งเสียง

	 4.  ก�ำหนดมาตรการป้องกันการใช้ข้อมูลภายใน เพื่อหาประโยชน์ให้แก่ตนเองหรือผู้อื่นในทางมิชอบของกรรมการ 

บริษัทฯ พร้อมเผยแพร่มาตรการให้กรรมการ ผู้บริหารทราบ และกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ ต้องรายงานการเปลี่ยนแปลง

การถือครองหลักทรัพย์ของบริษัทฯ ต่อส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ทุกครั้งที่มีการเปลี่ยนแปลง

การถือครอง และพนักงานของบริษัทฯ จะไม่แจ้งข้อมูลที่ยังไม่เปิดเผยต่อสาธารณชนให้ผู้อื่นทราบ การเปิดเผยข้อมูลที่อาจจะมี

ผลกระทบต่อธุรกิจและราคาหลักทรัพย์ของบริษัทฯ ต้องได้รับความเห็นชอบจากกรรมการบริหารก่อน 

	 ท้ังนีเ้พือ่มิให้กรรมการและผูบ้รหิารน�ำข้อมลูภายในไปใช้ประโยชน์ซ่ึงก่อให้เกดิความเสยีหายต่อผูถ้อืหุ้นโดยรวม บรษัิทฯ

ได้มีการส่งเอกสารในเรื่องการใช้ข้อมูลภายในและความผิดท่ีเกิดข้ึนให้กับกรรมการและพนักงานของบริษัทฯ ทุกครั้งท่ีมีระเบียบ

กฎเกณฑ์ใหม่จากส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ หากพบว่ามีกรรมการหรือพนักงานอาศัยอ�ำนาจ

หน้าท่ีหรอืโอกาสในการท�ำงานแสวงหาประโยชน์ จะถกูลงโทษทางวนิยัของบรษัิทฯ โดยท่ีผ่านมาไม่มกีรณท่ีีกรรมการหรอืผูบ้รหิาร

ของบริษัทฯ ใช้ข้อมูลภายในเพื่อหาผลประโยชน์แก่ตนเอง

	 5.  เปิดเผยข้อมลูรายการท่ีเกีย่วโยงกนั และความเห็นของคณะกรรมการเกีย่วกบัรายการดงักล่าวให้ผูถ้อืหุ้นทราบ และ

ไม่มีการท�ำรายการท่ีเกี่ยวโยงกันโดยฝ่าฝืน หรือไม่ปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ของส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์

	 6.  ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ในวาระการแต่งตั้งกรรมการ ผู้ถือหุ้นจะใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนนแต่งตั้งกรรมการ

เป็นรายบุคคล

หมวดที่ 3 บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย

บรษัิทฯ ให้ความส�ำคญัในการดแูลและค�ำนงึถงึผูมี้ส่วนได้เสยีทุกกลุม่ท้ังภายในและภายนอกบรษัิทฯ ได้แก่ ผูถ้อืหุ้น กรรมการ 

พนักงานของบริษัทฯ ลูกค้า คู่ค้า เจ้าหนี้ คู่แข่ง หน่วยงานอื่นๆ ที่บริษัทฯ ได้ด�ำเนินกิจกรรมภายในและภายนอกบริษัทฯ รวมทั้ง

ความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม และภาครัฐ โดยแนวปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียของบริษัทฯ เป็นดังนี้

1.	 ผู้ถือหุ้น

	 บริษัทฯ จะปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริตและเป็นธรรม มีความมุ่งมั่นจะสร้างความเติบโต เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้รับ

ผลตอบแทนท่ีย่ังยืนจากผลการประกอบการของบรษัิทฯ บรษัิทฯ ได้ปฏบัิตต่ิอผูถ้อืหุ้นอย่างเท่าเทียมกนั ตามหลกัเกณฑ์การก�ำกบั

ดูแลกิจการท่ีดี ในหมวดสิทธิของผู้ถือหุ้น และการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน บริษัทฯได้จัดให้มีเว็บไซต์ของบริษัทฯ  

www.gel.co.th เพื่อเป็นช่องทางที่ผู้ถือหุ้นหรือผู้มีส่วนได้เสียสามารถติดต่อหรือร้องเรียนในเรื่องที่อาจท�ำให้เกิดความเสียหายกับ

บริษัทฯ ได้

	 ผู้ลงทุนสามารถศึกษาข้อมูลของบริษัทเพิ่มเติมได้จากแบบแสดงรายการข้อมูลประจ�ำปี 2558 (แบบ 56-1) ของบริษัทฯ 

ที่แสดงไว้ใน www.sec.or.th หรือเว็บไซต์ของบริษัทฯ www.gel.co.th 

2.	 พนักงาน	

	 บรษัิทฯ ตระหนกัและให้ความส�ำคญักบัพนกังาน เพราะถอืว่าพนกังานเป็นปัจจยัแห่งความส�ำเรจ็ของการบรรลเุป้าหมาย

ของบริษัทฯ ได้ บริษัทฯ ได้ก�ำหนดนโยบายที่ชัดเจนในการพัฒนาบุคลากรของบริษัทฯ มีการพัฒนาอบรมให้ความรู้อย่างทั่วถึง

คนละไม่น้อยกว่า 6 ชั่วโมงต่อปีส�ำหรับพนักงานที่ได้รับการอบรม เพื่อพัฒนาความสามารถของพนักงานทุกระดับอย่างต่อเนื่อง 

ให้โอกาสก้าวหน้าในงาน ซึ่งในปี2558 มีการอบรมพัฒนาให้ความรู้พนักงานเฉลี่ยคนละไม่น้อยกว่า 7.5 ชั่วโมง 

http://www.gel.co.th
http://www.sec.or.th
http://www.gel.co.th
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	 บริษัทฯ ได้จดัตัง้คณะกรรมการความปลอดภยัอาชีวอนามยัและสภาพแวดล้อมในการท�ำงาน โดยการจดัอบรมหลกัสตูร

ให้กับคณะกรรมการเพื่อท�ำหน้าที่ดูแล แนะน�ำ แจ้งข่าวสาร เกี่ยวกับความปลอดภัยและสภาพแวดล้อมในการท�ำงาน รวมทั้งการ

ป้องกนัอบัุตเิหตจุากการท�ำงาน เพือ่ให้พนกังานน�ำไปปฏบัิตไิด้อย่างถกูต้อง จดัอุปกรณ์ความปลอดภยัท่ีเหมาะสมกบัลกัษณะงาน 

มีสวัสดิการที่ดี และสภาพการจ้างงานที่เหมาะสมกับสภาวะตลาด เพื่อให้พนักงานมีจริยธรรมที่ดี บริษัทฯได้จัดพระสงฆ์ที่มีความ

รู้มาบรรยายธรรมให้ข้อคิดในการด�ำเนินชีวิต มีการช่วยเหลือให้ทุนการศึกษา บุตรของพนักงานท่ีเรียนดี รวมถึงกิจกรรมต่างๆ 

เช่น การเรียนศิลปะในช่วงปิดเทอมของบุตรหลานพนักงาน จัดทัศนศึกษาให้กับพนักงานผู้มีรายได้น้อย เป็นต้น

	 บรษัิทฯ มีนโยบายท่ีชัดเจนและเป็นรปูธรรมเกีย่วกบัการก�ำหนดค่าตอบแทนและสวัสดกิารพนกังานประกนัสขุภาพของ

พนักงาน โดยได้เปิดเผยข้อมูลให้พนักงานได้รับทราบผ่านทาง website ของบริษัทฯ ให้เป็นที่ทราบ 

	 บริษัทฯ จัดตั้งกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพส�ำหรับพนักงานเพื่อเป็นการแสดงให้เห็นว่าบริษัทฯได้ใส่ใจดูแลพนักงานทุกคนใน

ระยะยาวอย่างเป็นรูปธรรม

	 บรษัิทฯ มนีโยบายในการเคารพหลกัสทิธมินษุยชน โดยค�ำนงึถงึหลกัความเสมอภาคกนัในทางกฎหมาย สทิธแิละเสรภีาพ

ส่วนบุคคล และจะไม่เลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรมต่อพนักงานเพราะความแตกต่างในเรื่องถิ่นก�ำเนิด เชื้อชาติ ภาษา เพศ อายุ 

ความพิการ สภาพทางกายหรือสุขภาพ สถานะของบุคคล ฐานะทางเศรษฐกิจหรือสังคม ความเชื่อทางศาสนา การศึกษาอบรม 

หรือความคิดเห็นทางการเมือง 

	 บริษัทฯ จัดให้มีตู้รับฟังความคิดเห็นจากพนักงาน หากพนักงานได้พบเห็นสิ่งผิดปกติหรือสิ่งไม่ควร ซ่ึงจะถูกส่ง 

ถึงกรรมการผู้จัดการโดยตรง ส�ำหรับการแจ้งเบาะแสให้กรรมการอิสระ บริษัทฯ ได้มีช่ือกรรมการอิสระ E-mail address  

independent.gel@gmail.com เพ่ือให้ผูต้้องการแจ้งเบาะแสสามารถตดิต่อโดยไม่ผ่านบรษัิทฯ เพือ่เป็นข้อมลูให้สอบหาข้อเท็จจรงิ

โดยตรง

3.	 ลูกค้า

	 บริษัทฯได้ตระหนักถึงความส�ำคัญในการสร้างความพึงพอใจและความม่ันใจให้ลูกค้า ท่ีจะได้รับสินค้าและบริการท่ีมี

คุณภาพ ราคาที่เป็นธรรม บริษัทฯได้รับฟังความคิดเห็นและข้อเสนอแนะจากลูกค้าเพื่อน�ำมาทบทวน ปรับปรุง นอกจากนี้บริษัทฯ

ได้ท�ำการส�ำรวจความพึงพอใจของลูกค้าอย่างสม�่ำเสมอ บริษัทฯ ได้พัฒนาคุณภาพของสินค้าและระบบการบริหารงาน ได้รับรอง

ระบบคุณภาพมาตรฐาน ISO 9001-2008 จากสถาบันรับรองมาตรฐาน ISO 

	 บริษัทฯมุ่งมั่นสร้างความพึงพอใจและความมั่นใจให้กับลูกค้า โดยเน้นที่ความเอาใจใส่และความรับผิดชอบ ซึ่งมีผลต่อ

ความส�ำเร็จของธุรกิจ โดยพัฒนาคุณภาพและรูปแบบของสินค้าและบริการเพื่อสนองความต้องการของลูกค้าในราคาที่เป็นธรรม

ได้อย่างต่อเนื่องและสม�่ำเสมอ เพื่อรักษาความสัมพันธ์ท่ีดีในระยะยาว โดยบริษัทฯได้มีการส�ำรวจวามพึงพอใจของลูกค้าเพื่อ 

รับฟังความคิดเห็นหรือข้อร้องเรียน และน�ำมาเป็นแนวทางในการปรับปรุงการบริการและบริหารงานให้ดียิ่งขึ้น นอกจากนี้ ยังมี

การพัฒนาบุคลากรท่ีจะมาให้บริการกับลูกค้า โดยมีการอบรมและให้ความรู้ความเข้าใจกับพนักงานท้ังก่อนปฏิบัติงานจริงและ

พฒันาเพิม่พนูทักษะและความรูใ้ห้แก่พนกังานอย่างต่อเนือ่ง เพือ่ให้ลกูค้าได้รบัประโยชน์สงูสดุจากการให้บรกิารและดแูลให้บรกิาร

แก่ลูกค้าทุกรายอย่างเท่าเทียมกัน ไม่ว่าจะเป็นลูกค้าขนาดใหญ่ ขนาดกลาง หรือขนาดเล็ก

4.	 คู่ค้า

	 บรษัิทฯ ค�ำนงึถงึความส�ำคญัของคูค้่าในฐานะท่ีเป็นผูท่ี้มคีวามส�ำคญัในการให้ความช่วยเหลอืการด�ำเนนิธรุกจิของกลุม่

บริษัท โดยบริษัทฯ ยึดหลักการปฏิบัติที่เสมอภาคและการแข่งขันที่เป็นธรรมต่อคู่ค้าทุกรายโดยบริษัทฯ จะปฏิบัติต่อคู่ค้าให้เป็นไป

ตามข้อตกลงในสัญญาและจรรยาบรรณของบริษัทฯ

	 บริษัทฯ เน้นความโปร่งใส และความตรงไปตรงมาในการด�ำเนินธุรกิจและการเจรจาตกลงเข้าท�ำสัญญากับคู่ค้าโดยให้

ได้ผลตอบแทนที่เป็นธรรมทั้งสองฝ่าย ตั้งอยู่บนหลักเกณฑ์การตัดสินใจโดยเปรียบเทียบเงื่อนไข ราคา คุณภาพ และบริการต่างๆ 

อย่างโปร่งใส ตรวจสอบได้ ทั้งนี้ เพื่อมุ่งหมายที่จะพัฒนาและรักษาสัมพันธภาพที่ยั่งยืน	

mailto:independent_gel@gmail.com
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5.	 คู่แข่ง

	 นโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับคู่แข่ง

	 บริษัทฯ มีนโยบาย ปฏิบัติต่อคู่แข่งทางการค้าภายใต้หลักเกณฑ์การแข่งขันที่ดี เน้นการด�ำเนินธุรกิจอย่างมีจริยธรรม 

โปร่งใส และแข่งขันอย่างเป็นธรรม บรษัิทฯ ท�ำการแข่งขันโดยใช้คณุภาพของสนิค้าและการบรกิารท่ีเช่ือถอืได้เป็นจดุแข่งขัน ท�ำการ

แข่งขันทางการค้าอย่างสุจริตกับคู่แข่ง บริษัทฯ จะรักษาความสัมพันธ์อันดีในฐานะผู้ร่วมประกอบการค้าในอุตสาหกรรมเดียวกัน 

โดยบริษัทฯ ไม่มีข้อพิพาทใดๆ ในเรื่องที่เกี่ยวกับคู่แข่งทางการค้า

6.	 เจ้าหนี้

	 บริษัทฯได้ปฏิบัติตามพันธะทางสัญญาต่อเจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้สถาบันการเงินโดยแสดงความรับผิดชอบต่อหนี้สิน

ของบริษัทฯ บริษัทฯ ปฏิบัติต่อเจ้าหนี้อย่างเป็นธรรม ตลอดระยะเวลาในการด�ำเนินธุรกิจ บริษัทฯ และเจ้าหนี้มีความสัมพันธ์อัน

ดีต่อกันเสมอมา

7.	 สังคม/ชุมชน และสิ่งแวดล้อม 

	 บรษิทัฯ ได้ค�ำนงึถงึสังคม/ชมุชน และสิ่งแวดล้อม โดยปฏิบตัิตามกฎหมายและข้อบงัคบัในด้านต่างๆ เพือ่จะไม่เป็นการ

เอาเปรียบต่อสังคมส่วนรวม บริษัทฯได้ตระหนักถึงความรับผิดชอบในการไม่ให้เกิดมลภาวะ ทางเสียง ฝุ่น ต่อชุมชนใกล้เคียง  

จัดหน่วยงานเฉพาะเพื่อดูแลสิ่งแวดล้อมอย่างใกล้ชิด มีความเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

	 บริษัทฯ ได้ค�ำนึงถึงคุณค่า และความส�ำคัญในการท�ำประโยชน์ต่อสังคม และสังคมโดยรอบโรงงาน ได้ให้การพัฒนา

ปรับปรุงห้องเรียน ห้องสุขาของโรงเรียนใกล้เคียง สนับสนุนเครื่องกีฬา ให้ทุนการศึกษา ร่วมกิจกรรมวันเด็ก และร่วมกิจกรรม

ของวัดบริเวณใกล้เคียงตามเทศกาลทางศาสนาที่ส�ำคัญ พนักงานของบริษัทฯได้ร่วมกันบริจาคโลหิตให้แก่สภากาชาดปีละ 2 ครั้ง 

อย่างสม�่ำเสมอทุกปี

จรรยาบรรณ

บริษัทฯ ได้ด�ำเนินธุรกิจมากว่า 53 ปี มีชื่อเสียงเป็นที่ยอมรับของวงการธุรกิจ ดังนี้บริษัทฯ จึงให้ความส�ำคัญในเรื่องของ

จริยธรรมทางธุรกิจ ที่แสดงถึงความซื่อสัตย์ สุจริต ความน่าเชื่อถือต่อผู้มีส่วนได้เสีย ภายในบริษัทฯ ได้มีการจัดกิจกรรม โดยผู้

บริหารจะสื่อสารในเรื่องของจริยธรรมทางธุรกิจ และจริยธรรมที่พนักงานควรมีต่อบริษัทฯ ต่อคู่ค้า คู่แข่ง ต่อพนักงานด้วยกัน ให้

พนักงานรับทราบโดยสม�่ำเสมอ นอกจากนี้ บริษัทฯ มีนโยบายเกี่ยวกับการต่อต้านการทุจริตและห้ามจ่ายสินบนเพื่อผลประโยชน์

ทางธุรกิจของบริษัทฯ และแจ้งให้พนักงานรับทราบในวันปฐมนิเทศการเข้าเป็นพนักงานใหม่ของบริษัทฯ

ทั้งนี้ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 3/2558 เมื่อวันที่ 13 พฤษภาคม 2558 ได้มีมติอนุมัติให้เข้าเป็นแนวร่วมปฏิบัติ

ของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต เพื่อเป็นนโยบายและแสดงเจตนารมณ์ในเรื่องการป้องกันการมีส่วนเกี่ยวข้องกับการ

คอร์รัปชั่น

การขัดแย้งทางผลประโยชน์

บริษัทฯ ได้ก�ำหนดนโยบายท่ีจะไม่ให้กรรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังานของบรษัิทฯ ใช้โอกาสจากการเป็นกรรมการ เป็นผูบ้รหิาร 

และพนักงาน แสวงหาประโยชน์ส่วนตน ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการอนุมัติในหลักการเกี่ยวกับข้อตกลงทางการค้าที่มีเงื่อนไข

การค้าโดยทั่วไป ในการท�ำธุรกรรมระหว่างบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย กับกรรมการ ผู้บริหาร หรือบุคคลที่มีความเกี่ยวข้อง ในกรณี

ที่เข้าข่ายเป็นรายการที่เกี่ยวโยงกัน ภายใต้ประกาศของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย จะต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ และเปิด

เผยข้อมูลรายการที่เกี่ยวโยงกันอย่างเคร่งครัด

บริษัทฯ ได้ก�ำหนดข้อห้ามไม่ให้มีการใช้โอกาสหรือข้อมูลจากการเป็นกรรมการ ผู้บริหาร หรือพนักงาน ในการหาประโยชน์

ส่วนตน หรือท�ำธุรกิจที่แข่งขันกับบริษัทฯ หรือธุรกิจที่เกี่ยวเนื่อง รวมทั้งไม่ให้ใช้ข้อมูลภายใน เพื่อประโยชน์ของตนในการซื้อขาย

หุ้นของบริษัทฯ หรือให้ข้อมูลแก่บุคคลอื่น
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ทรัพย์สินทางปัญญาหรือลิขสิทธิ์

บริษัทฯ ตระหนักถึงความส�ำคัญในด้านทรัพย์สินทางปัญญาและลิขสิทธิ์ บริษัทฯ มีนโยบายมุ่งเน้นท่ีจะไม่ละเมิดทรัพย์สิน

ทางปัญญาหรอืลขิสทิธิข์องบุคคลอ่ืน และได้แจ้งให้พนกังานในองค์กรบรษัิทฯ ได้รบัทราบ โดยจะไม่ท�ำซ�ำ้ ดดัแปลง หรอื เผยแพร่

ต่อสาธารณชน ซึ่งทรัพย์สินทางปัญญาและลิขสิทธิ์ของบุคคลอื่นอันถือเป็นการฝ่าฝืนต่อบทบัญญัติของกฎหมายโดยเด็ดขาด 

หมวดที่ 4 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส

บริษัทฯ ให้ความส�ำคัญกับการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอ และความโปร่งใสโดยได้ก�ำหนดไว้เป็นบทบาทหน้าท่ีของ 

คณะกรรมการบริษัทฯ ในการเปิดเผยข้อมูลที่มีความถูกต้อง ครบถ้วน ทันเวลาและโปร่งใส ทั้งข้อมูลทางการเงิน และข้อมูลอื่นๆ 

ที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้ผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสียของบริษัทฯ ได้รับข้อมูลอย่างเท่าเทียมกัน โดยผ่านช่องทางและการสื่อสารเผยแพร่

ข้อมูลของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และเว็บไซต์ของ 

บริษัทฯ ที่ www.gel.co.th

อนึง่บรษัิทฯ มีการจดัตัง้หน่วยงานเพ่ือรบัผดิชอบดแูลงานด้านนกัลงทุนสมัพนัธ์และงานเลขานกุารบรษัิทฯ เป็นตวัแทนบรษัิทฯ 

ในการสื่อสารประชาสัมพันธ์ข้อมูลที่เป็นประโยชน์ ให้แก่ ผู้ถือหุ้น นักลงทุน นักวิเคราะห์หลักทรัพย์ และผู้เกี่ยวข้อง ที่ผู้ลงทุน

สามารถติดต่อสอบถามข้อมูลเกี่ยวกับบริษัทฯ ได้อย่างสะดวก โดยทางโทรศัพท์หมายเลข 02-501-2020 และทางโทรสาร  

02-501-2134

มาตรการการแจ้งเบาะแสและกลไกคุ้มครองผู้แจ้งเบาะแส

บรษัิทฯจดัให้มช่ีองทางรบัเรือ่งร้องเรยีนของท้ังจากบุคคลภายนอกและพนกังานกระบวนการด�ำเนนิการเมือ่ได้รบัข้อร้องเรยีน

อีกทั้งยังได้ก�ำหนดมาตรการคุ้มครองและรักษาความลับของผู้ร้องเรียนดังนี้

1. การแจ้งเบาะแส

บรษัิทฯ จดัให้มีช่องทางในการแจ้งเบาะแสหรอืข้อร้องเรยีนในกรณท่ีีสงสยัว่าจะมีการกระท�ำผดิจรรยาบรรณธรุกจิของบรษัิทฯ 

การกระท�ำผิดกฎหมายรวมถึงพฤติกรรมที่ส่อถึงการทุจริตการปฏิบัติอย่างไม่เท่าเทียมกันผ่านช่องทางดังนี้

	 (1) ผู้บริหารหรือผู้บังคับบัญชาที่ตนเองไว้วางใจในทุกระดับ

	 (2) คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี 

	 (3) ทางจดหมาย

		  ประธานเจ้าหน้าที่บริหารหรือประธานกรรมการตรวจสอบ

		  บริษัทเจนเนอรัลเอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด (มหาชน)

		  เลขที่ 44/2 หมู่ที่ 2 ถนนติวานนท์ ต�ำบลบางกะดี อ�ำเภอเมืองปทุมธานี จังหวัดปทุมธานี 12000

	 (4) ทาง e-mail โดยส่งมาที่ gel@gel.co.th

	 (5) เว็บไซต์บริษัท www.gel.co.th

2 .กระบวนการด�ำเนินการเมื่อได้รับข้อร้องเรียน

เม่ือบริษัทฯ ได้รับเบาะแสหรือข้อร้องเรียนมาแล้วบริษัทฯ จะด�ำเนินการรวบรวมข้อมูลประมวลผลตรวจสอบและก�ำหนด 

มาตรการในการด�ำเนนิการเพือ่บรรเทาความเสยีหายให้แก่ผูท่ี้ได้รบัผลกระทบโดยค�ำนงึถงึความเดอืดร้อนเสยีหายโดยรวมท้ังหมด

หลงัจากผูท่ี้ท�ำหน้าท่ีรบัผดิชอบเรือ่งดงักล่าวมหีน้าท่ีตดิตามผลการด�ำเนนิการและรายงานผลให้ผูร้บัแจ้งเบาะแส/ข้อร้องเรยีนและ

ผูแ้จ้งเบาะแส/ร้องเรยีนทราบรวมท้ังรายงานผลการด�ำเนนิการดงักล่าวต่อกรรมการผูจ้ดัการประธานเจ้าหน้าท่ีบรหิารคณะกรรมการ

ตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทตามล�ำดับแล้วแต่กรณี

http://www.gel.co.th
mailto:gel@gel.co.th
http://www.gel.co.th
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3.มาตรการคุ้มครอง

เพือ่เป็นการคุม้ครองสทิธิของผูแ้จ้งเบาะแส/ข้อร้องเรยีนหรอืผูท่ี้ให้ความร่วมมอืในการตรวจสอบข้อเท็จจรงิบรษัิทฯ จะไม่เปิด

เผยช่ือสกุลท่ีอยู่ภาพหรือข้อมูลอ่ืนใดของผู้แจ้งเบาะแส/ข้อร้องเรียนหรือผู้ให้ความร่วมมือในการตรวจสอบข้อเท็จจริงรวมไปถึง

ก�ำหนดมาตรการคุม้ครองในกรณท่ีีผูน้ัน้เห็นว่าตนอาจได้รบัความไม่ปลอดภยัหรอือาจเกดิความเดอืดร้อนเสยีหายท้ังนีผู้ไ้ด้รบัความ

เดือดร้อนเสียหายจะได้รับการบรรเทาความเสียหายด้วยกระบวนการที่มีความเหมาะสมและเป็นธรรม

ท้ังนีบุ้คคลท่ีบรษัิทฯ ตรวจสอบแล้วพบว่าได้กระท�ำผดิจรรยาบรรณธรุกจินโยบายต่อต้านคอร์รปัช่ันจะได้รบัการพิจารณาโทษ

ทางวินัยตามระเบียบที่บริษัทฯ ก�ำหนดหรือได้รับโทษตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง

หมวดที่ 5 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

บริษัทฯ ตระหนักถึงความส�ำคัญของบทบาทหน้าท่ีของคณะกรรมการท่ีมีต่อบริษัทฯ และผู้ถือหุ้น คณะกรรมการบริษัทฯ 

ประกอบด้วยบุคคลท่ีมีความรู้ ความสามารถมีทักษะและประสบการณ์การท�ำงานจากหลากหลายสาขา ท�ำให้การปฏิบัติหน้าท่ี

กรรมการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ คณะกรรมการบริษัทฯ ต้องมีภาวะผู้น�ำ มีวิสัยทัศน์ มีความรู้ ความสามารถ มีประสบการณ์

ด้านต่างๆ มีความซื่อสัตย์สุจริต และมีความเป็นอิสระในการตัดสินใจเพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ และผู้ถือหุ้นโดยรวม คณะ

กรรมการได้มีส่วนร่วมในการก�ำหนดวิสัยทัศน์ เป้าหมาย นโยบาย ทิศทางการด�ำเนินงาน กลยุทธ์ แผนธุรกิจ และงบประมาณ

ประจ�ำปีของบริษัทฯ ตลอดจนก�ำกับดูแลให้ผู้บริหารมีการปฏิบัติตามแผนงานและงบประมาณที่ก�ำหนดไว้อย่างสม�่ำเสมอ ติดตาม

ผลการด�ำเนินงาน โดยค�ำนึงถึงหลักการตามกฎหมาย ข้อบังคับ และมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น อย่างซื่อสัตย์สุจริต มีจริยธรรม รวมทั้ง 

ก�ำกับดูแลให้การบริหารจัดการของฝ่ายบริหารเป็นไปตามเป้าหมาย และแนวทางที่ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผู้ถือหุ้น และเพื่อ 

ความเจริญเติบโตอย่างยั่งยืนขององค์กร

9.2) คณะกรรมการชุดย่อย
โครงสร้างการจัดการของบริษัทฯ ประกอบด้วยคณะกรรมการท้ังหมด 6 ชุด ได้แก่ คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการ 

ตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี คณะกรรมการก�ำกับดูแลความเสี่ยง 

และคณะกรรมการบริหารโดยมีรายละเอียดดังนี้

1)	 คณะกรรมการบริษัท 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยกรรมการจ�ำนวน 9 ท่านดังนี้ 

รายชื่อคณะกรรมการ ต�ำแหน่ง หมายเหตุ

1. ศ.ดร.บวรศักดิ์ อุวรรณโณ ประธานกรรมการ แต่งตั้งวันที่ 25/04/2557

2. นายโสภณ ผลประสิทธิ์ รองประธานกรรมการ แต่งตั้งวันที่ 12/03/2557

3. นายธิติพงศ์ ตั้งพูนผลวิวัฒน์ กรรมการ แต่งตั้งวันที่ 04/02/2557

4. ดร.ธวัช อนันต์ธนวณิช กรรมการ แต่งตั้งวันที่ 26/03/2556

5. นายวุฒิชัย เศรษฐบุตร กรรมการ แต่งตั้งวันที่ 12/05/2557

6. นายสุชาติ บุญบรรเจิดศรี กรรมการอิสระ แต่งตั้งวันที่ 02/10/2557

7. นางพรรณี จารุสมบัติ กรรมการอิสระ แต่งตั้งวันที่ 02/05/2557 

8. ดร.วิชญะ เครืองาม กรรมการอิสระ แต่งตั้งวันที่ 02/10/2557

9. นายวิรัช มรกตกาล กรรมการอิสระ แต่งตั้งวันที่ 16/11/2558

ทั้งนี้โดยมี นายวุฒิชัย เศรษฐบุตร เลขานุการบริษัทฯ ท�ำหน้าที่ดูแลกิจกรรมของคณะกรรมการ บันทึกรายงานการประชุม 

และจัดเก็บเอกสารเกี่ยวกับการประชุมให้ถูกต้องครบถ้วน
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ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท 

1.	 ก�ำกับดูแลและจัดการให้การด�ำเนินงานของบริษัทฯ เป็นไปตามกฎหมาย ภายใต้วัตถุประสงค์ และข้อบังคับของบริษัท 

ตลอดจนมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น และรักษาผลประโยชน์ของบริษัทฯ ซึ่งเป็นไปตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี ตลอดจนปฏิบัติให้

เป็นไปตามหลักเกณฑ์และข้อบังคับของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์

2.	 จัดให้มีการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปีภายใน 4 เดือน นับจากวันปิดบัญชีสิ้นปีของบริษัทฯ และจัดประชุมวิสามัญ 

ผู้ถือหุ้นเมื่อมีความจ�ำเป็น 

3.	 จัดประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ทุกไตรมาส และในการประชุมต้องมีกรรมการเข้าร่วมประชุมไม่น้อยกว่าร้อยละ 50  

ของกรรมการท้ังหมด การวนิจิฉัยช้ีขาดของท่ีประชุมให้ถอืเอาเสยีงข้างมากเป็นมต ิถ้าคะแนนเสยีงเท่ากนัให้ประธานของท่ีประชมุ

ออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด

4.	 พจิารณาอนมัุตงิบประมาณในการลงทุน และในการด�ำเนนิกจิการของบรษัิทฯ ประจ�ำปี รวมท้ังดแูลการใช้ทรพัยากรของ 

บริษัทฯ 

5.	 ก�ำหนดหลักการเกี่ยวกับข้อตกลงทางการค้าท่ีมีเงื่อนไขการค้าโดยท่ัวไป ในการท�ำธุรกรรมระหว่างบริษัทฯ และ 

บริษัทย่อยกับกรรมการ ผู้บริหาร หรือบุคคลที่มีความเกี่ยวข้อง

	 “ข้อตกลงทางการค้าในลกัษณะเดยีวกบัวญิญูชนจะพงึกระท�ำกบัคูส่ญัญาท่ัวไปในสถานการณ์เดยีวกนั ด้วยอ�ำนาจต่อรอง

ทางการค้าที่ปราศจากอิทธิพลในการที่ตนมีฐานะเป็นกรรมการ ผู้บริหาร หรือบุคคลที่เกี่ยวข้อง”

6.	 พิจารณาอนุมัติให้บริษัทฯ จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้นได้เป็นครั้งคราวตามที่เห็นสมควรภายใต้บทบัญญัติ

ของกฎหมาย

7.	 ห้ามมิให้กรรมการประกอบกิจการเข้าเป็นหุ้นส่วนหรือเข้าเป็นกรรมการในนิติบุคคลอ่ืนท่ีมีสภาพอย่างเดียวกัน และ

เป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัทฯ เว้นแต่จะแจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบก่อนที่จะมีมติแต่งตั้ง

8.	 ก�ำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ นโยบาย ทิศทางการด�ำเนินงานของบริษัทฯ และก�ำกับดูแลให้ฝ่ายบริหารด�ำเนินการให้เป็น

ไปตามนโยบายที่ก�ำหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เพี่อเพิ่มมูลค่าสูงสุดให้แก่บริษัทฯ และผู้ถือหุ้น โดยให้พิจารณา

ทบทวนวิสัยทัศน์ และพันธกิจของบริษัทฯ อย่างน้อยทุกๆ 5 ปี

9.	 ก�ำหนดนโยบาย ยุทธศาสตร์การท�ำธุรกิจ แผนงาน และงบประมาณประจ�ำปีของบริษัทฯ รวมท้ังผลงานและผล 

ประกอบการประจ�ำเดือนและประจ�ำไตรมาสของบริษัทฯ เทียบกับแผนและงบประมาณและพิจารณาแนวโน้มในช่วงถัดไป

10.	 ประเมนิผลงานของฝ่ายบรหิารอย่างสม�ำ่เสมอและดแูลระบบกลไกการจ่ายค่าตอบแทนผูบ้รหิารระดบัสงูท่ีเหมาะสม โดย

มีคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนเป็นผู้ดูแลอย่างมีประสิทธิภาพ

11.	 ด�ำเนินการให้ฝ่ายบริหารจัดให้มีระบบบัญชี การรายงานทางการเงิน และการสอบบัญชีที่เชื่อถือได้ ตลอดจนดูแลให้มี

ระบบการควบคุมภายในที่เพียงพอเหมาะสม

12.	 พจิารณาอนมัุตกิารได้มาหรอืจ�ำหน่ายไปซ่ึงทรพัย์สนิ การลงทุนในธรุกจิใหม่ และการด�ำเนนิการใดๆ ท่ีกฎหมายก�ำหนด 

เว้นแต่เรื่องที่กฎหมายก�ำหนดให้ต้องได้รับมติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น

13.	 พิจารณา และ/หรือ ให้ความเห็นต่อรายการท่ีเกี่ยวโยงกันของบริษัทฯ และบริษัทย่อย เพื่อให้เป็นไปตามกฎหมาย 

ประกาศ ข้อก�ำหนด และระเบียบข้อบังคับที่เกี่ยวข้องต่างๆ
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14.	 ดูแลไม่ให้เกิดปัญหาความขัดแย้งทางผลประโยชน์ระหว่างผู้มีส่วนได้เสียของบริษัทฯ

15.	 พิจารณาเรื่องต่างๆ โดยก�ำหนดถึงผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสียอย่างเป็นธรรม โดยกรรมการต้องแจ้งให้

บรษัิทฯ ทราบโดยไม่ชักช้า หากมีส่วนได้เสยีในสญัญาท่ีท�ำกบับรษัิทฯ หรอืถอืหุ้นเพิม่ข้ึนหรอืลดลงในบรษัิทฯ หรอืบรษัิทย่อย ท้ังนี้ 

ส�ำหรับรายงานท่ีท�ำกับกรรมการหรือบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งหรือมีส่วนได้เสีย หรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์อ่ืนใด

กับบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย กรรมการซึ่งมีส่วนได้เสียไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนอนุมัติการท�ำรายการในเรื่องนั้น

16.	 ก�ำกบัดแูลกจิการอย่างมีจรรยาบรรณและจรยิธรรมทางธรุกจิ และทบทวนนโยบายการก�ำกบัดแูลกจิการและคูมื่อจรยิธรรม

ของบริษัทฯ และประเมินผลการปฏิบัติตามนโยบายดังกล่าวเป็นประจ�ำอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง

17.	 ก�ำหนดนโยบายและกรอบการบริหารความเสี่ยง ประเมินความเหมาะสมของนโยบายและกรอบการบริหารความเสี่ยง

อย่างสม�่ำเสมอ และดูแลให้มีการน�ำนโยบายการบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายในไปปฏิบัติจริง

18.	 ก�ำหนดนโยบายความรับผิดชอบต่อสังคม ชุมชน สิ่งแวดล้อม (Corporate Social Responsibility : CSR) ตลอดจน

ดูแลให้มีการปฏิบัติตามนโยบายความรับผิดชอบต่อสังคม ชุมชน และสิ่งแวดล้อม ดังกล่าว

19.	 รายงานความรบัผดิชอบของตนในการจดัท�ำรายงานทางการเงนิ โดยแสดงควบคูก่บัรายงานของผูส้อบบัญชีไว้ในรายการ

ประจ�ำปีและครอบคลุมในเรื่องส�ำคัญๆ ตามนโยบายเรื่องข้อพึงปฏิบัติที่ดีส�ำหรับกรรมการบริษัทจดทะเบียนของตลาดหลักทรัพย์

แห่งประเทศไทย

20.	 มอบหมายให้กรรมการคนหนึ่งหรือหลายคนหรือบุคคลอ่ืนใดปฏิบัติการอย่างหนึ่งอย่างใดแทนคณะกรรมการได้ การ

มอบอ�ำนาจแก่กรรมการดังกล่าวจะต้องไม่เป็นการมอบอ�ำนาจหรือการมอบอ�ำนาจช่วงท่ีท�ำให้กรรมการหรือผู้รับมอบอ�ำนาจจาก

กรรมการสามารถอนุมัติรายการที่ตนหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง มีส่วนได้เสีย หรือมีผลประโยชน์ในลักษณะอื่นใดขัดแย้งกับ

ผลประโยชน์ของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย

21.	 ประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัทฯ ประจ�ำปี ในรูปแบบการประเมินท้ังคณะ เพื่อใช้เป็นกรอบใน 

การทบทวนการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัทฯ 

22.	 แต่งตัง้คณะกรรมการชุดย่อยเพือ่ช่วยดแูลระบบบรหิาร และระบบควบคมุภายในให้เป็นไปตามนโยบายท่ีก�ำหนดไว้ เช่น 

คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี 

และคณะกรรมการก�ำกับดูแลความเสี่ยง

23.	 จดัให้มีเลขานกุารบรษัิทเพือ่ดแูลให้คณะกรรมการบรษัิทฯ ปฏบัิติให้เป็นไปตามกฎหมายและระเบียบข้อบังคบัท่ีเกีย่วข้อง

ต่างๆ

การประชุมคณะกรรมการ

1.	 ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ตามข้อบังคับบริษัทฯ กรรมการต้องมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ�ำนวน

กรรมการทั้งหมด 

2.	 คณะกรรมการบริษัทฯ ได้มีการก�ำหนดตารางการประชุมล่วงหน้าเป็นรายปี และแจ้งให้กรรมการแต่ละคนทราบ

ก�ำหนดการดังกล่าว เพื่อให้กรรมการสามารถจัดเวลาและเข้าร่วมประชุมได้ โดยมีก�ำหนดการประชุมขั้นต้นจ�ำนวน 4 ครั้งต่อปี ซึ่ง

เหมาะสมกบัการท�ำหน้าท่ีของคณะกรรมการบรษัิทฯ และลกัษณะธรุกจิของบรษัิทฯ อย่างไรกต็าม อาจมกีารประชุมพเิศษเพิม่ตาม

ความจ�ำเป็น ท้ังนี ้ประธานกรรมการและประธานเจ้าหน้าท่ีบรหิารจะร่วมกนัพจิารณาก�ำหนดวาระการประชุม และกรรมการบรษัิทฯ 

แต่ละคนมีความเป็นอิสระที่จะเสนอเรื่องเข้าสู่วาระการประชุม โดยในปี 2558 บริษัทฯ จัดให้มีการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ  

จ�ำนวน 9 ครั้ง กรรมการแต่ละคนเข้าร่วมประชุมอย่างสม�่ำเสมอ คิดเป็นไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของการประชุมคณะกรรมการ

ทั้งหมด 
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3.	 คณะกรรมการบริษัทฯ มีก�ำหนดการประชุมมากกว่า 4 ครั้งในหนึ่งปีบัญชีตามตารางนัดประชุมล่วงหน้าทั้งปีและได้มี

การจัดส่งเอกสารประกอบการประชุมให้แก่กรรมการล่วงหน้าอย่างน้อย 7 วันท�ำการก่อนวันประชุมยกเว้น กรณีเร่งด่วน เพื่อให้

กรรมการมเีวลาในการศกึษาข้อมลู ส�ำหรบัคณะกรรมการชุดย่อยต่างๆ นัน้ คณะกรรมการตรวจสอบมกี�ำหนดการประชมุเป็นประจ�ำ 

ทุกไตรมาสและเพิ่มเติมตามความเหมาะสม และใน ปี 2558 คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีมีก�ำหนดการประชุมเป็นประจ�ำ

ทุกเดือนและอาจประชุมเพิ่มเติมตามความจ�ำเป็นและเหมาะสม นอกจากนี้ กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารยังสามารถประชุมกันเอง

ได้ตามความเหมาะสม ซึ่งจะมีการประชุมอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง ท้ังนี้ เพ่ือเปิดโอกาสให้กรรมการท่ีไม่ได้เป็นผู้บริหารสามารถ

อภิปรายปัญหาต่างๆ ที่มีอยู่ในความสนใจร่วมกันโดยไม่มีกรรมการที่เป็นผู้บริหารหรือฝ่ายบริหารเข้าร่วมประชุม 

ข้อบังคับของบริษัทฯ ที่เกี่ยวข้องกับกรรมการมีดังนี้

ให้บรษัิทฯ มคีณะกรรมการของบรษัิทฯ ไม่น้อยกว่า 5 คน และกรรมการไม่น้อยกว่ากึง่หนึง่ของจ�ำนวนกรรมการท้ังหมด ต้อง

มถีิน่ท่ีอยู่ในราชอาณาจกัร และกรรมการต้องเป็นผูมี้คณุสมบัตติามท่ีกฎหมายก�ำหนด โดยให้ท่ีประชุมผูถ้อืหุ้นเลอืกตัง้คณะกรรมการ

ตามหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้

1.	 ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียง 

2.	 ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะต้องใช้คะแนนเสียงท่ีมีอยู่ตาม (1) เลือกตั้งบุคคลเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได้ แต่จะแบ่ง

คะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้

3.	 บุคคลซ่ึงได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามล�ำดับลงมา เป็นผู้ได้รับเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่ากับจ�ำนวนกรรมการท่ีจะพึงมี 

หรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้นในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงได้รับการเลือกตั้งในล�ำดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจ�ำนวน

กรรมการที่จะพึงมี หรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้นให้ผู้เป็นประธานเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด

กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทฯ

ประกอบด้วย นายธิติพงศ์ ตั้งพูนผลวิวัฒน์, ดร.ธวัช อนันต์ธนวณิช และนายวุฒิชัย เศรษฐบุตร กรรมการสองในสามคนนี้

ลงลายมือชื่อร่วมกัน และประทับตราส�ำคัญของบริษัทฯ 

การพัฒนาความรู้ความสามารถของกรรมการ

บริษัทฯ มีนโยบายส่งเสริมให้กรรมการพัฒนาความรู้ความสามารถอย่างต่อเนื่องและเพียงพอ โดยสนับสนุนให้กรรมการ 

เข้าฝึกอบรมหลักสูตรหรือกิจกรรมสัมมนาต่างๆ ที่เป็นการเพิ่มพูนความรู้ในการปฏิบัติงานของกรรมการ เช่น การอบรมที่จัดขึ้น

โดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) และบริษัทฯ ได้จัดให้มีการปฐมนิเทศเพื่อให้กรรมการที่เข้ารับต�ำแหน่งใน 

คณะกรรมการได้รับทราบนโยบายธุรกิจของบริษัทฯ ตลอดจนขอบเขตหน้าท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการ และ 

คณะกรรมการชุดย่อยๆ รวมทั้งให้ข้อมูลต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง เช่น รายงานประจ�ำปี นโยบายการก�ำกับดูแลกิจการ และคู่มือจริยธรรม 

นอกจากนี ้บรษัิทฯ ยงัได้จดัให้มีคูมื่อส�ำหรบักรรมการซ่ึงรวบรวมข้อมลูท่ีเป็นประโยชน์ส�ำหรบัการเป็นกรรมการบรษัิทจดทะเบียน 

เช่น พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ำกัด พ.ศ. 2535 พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2551  

หลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีส�ำหรับบริษัทจดทะเบียน คู่มือกรรมการบริษัทจดทะเบียน เป็นต้น 

แผนสืบทอดต�ำแหน่ง (Succession Plan) ฝ่ายบริหาร	

คณะกรรมการบริษัทฯ ได้ตระหนักถึงความส�ำคัญของการบริหารงานของบริษัทฯ อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลตลอด

จนการด�ำเนินกิจการอย่างต่อเนื่อง อันจะน�ำมาซึ่งการเติบโตและก้าวหน้าขององค์กรอย่างยั่งยืน ดังนั้น ในปี 2558 บริษัทฯ จึงได้

เริม่จดัท�ำแผนสบืทอดต�ำแหน่งข้ึนเป็นครัง้แรก และจะท�ำการทบทวนและปรบัปรงุแผนทุกๆ ปีเพือ่ให้สอดคล้องกบัการปรบัโครงสร้าง

องค์กรของบริษัทฯ โดยแผนสืบทอดต�ำแหน่งนี้ ได้ก�ำหนดข้ันตอนและกระบวนการสืบทอดต�ำแหน่งประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารซ่ึง

เป็นต�ำแหน่งสูงสุดองค์กร และต�ำแหน่งผู้บริหารระดับสูงอ่ืนๆ เพื่อให้ม่ันใจว่ามีผู้บริหารท่ีมีความรู้ความสามารถในการสืบทอด

ต�ำแหน่งที่ส�ำคัญขององค์กรต่อไปในอนาคต
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2)	 คณะกรรมการตรวจสอบ (Audit Committee)
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 คณะกรรมการตรวจสอบประกอบด้วยกรรมการ 3 คน ดังรายชื่อต่อไปนี้

รายชื่อคณะกรรมการตรวจสอบ ต�ำแหน่ง

1.นายสุชาติ บุญบรรเจิดศรี ประธานกรรมการตรวจสอบ

2.นางพรรณี จารุสมบัติ กรรมการตรวจสอบ

3.ดร.วิชญะ เครืองาม กรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบ มีวาระในการด�ำรงต�ำแหน่งคราวละ 3 ปี ทั้งนี้กรรมการตรวจสอบซึ่งพ้นจากต�ำแหน่งตามวาระ อาจ

ได้รับการแต่งตั้งต่อไปได้อีกวาระหนึ่งตามที่คณะกรรมการบริษัทฯ หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นเห็นว่าเหมาะสม 	

โดยมีนายสุชาติ บุญบรรเจิดศรีเป็นกรรมการตรวจสอบผู้มีความรู้และประสบการณ์ด้านบัญชีเพียงพอที่จะสามารถท�ำหน้าที่

ในการสอบทานความน่าเชื่อถือของงบการเงิน ตามพระราชบัญญัติหลักทรัพย์ (ฉบับที่ 4) 2551 จ�ำนวน 1 ท่าน

ขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบมีหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ ดังต่อไปนี้

	 1.  สอบทานให้บรษัิทฯ มีการรายงานทางการเงนิถกูต้องตามท่ีควร ตามหลกัการบัญชีท่ีรบัรองโดยท่ัวไปและมกีารเปิด

เผยอย่างเพียงพอ

	 2.  สอบทานให้บริษัทฯ มีระบบการควบคุมภายใน (Internal Control) และระบบการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) 

และนโยบายการประเมินความเสี่ยงที่เหมาะสม มีประสิทธิผล และพิจารณาความเป็นอิสระของส�ำนักตรวจสอบภายใน ตลอดจน

ให้ความเห็นชอบในการพิจารณาแต่งตั้ง โยกย้าย เลิกจ้าง หัวหน้าฝ่ายตรวจสอบภายใน หรือหน่วยงานอื่นใดที่รับผิดชอบเกี่ยวกับ

การตรวจสอบภายใน

	 3.  สอบทานให้บริษัทฯ ปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์

แห่งประเทศไทย และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ

	 4.  พิจารณา คัดเลือก เสนอแต่งตั้งบุคคลซ่ึงมีความเป็นอิสระเพื่อท�ำหน้าท่ีเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และเสนอ 

ค่าตอบแทนของบคุคลดงักล่าว รวมท้ังเข้าร่วมประชุมกบัผูส้อบบัญช ีโดยไม่มีฝ่ายจดัการเข้าร่วมประชมุด้วยอย่างน้อยปีละ 1 ครัง้

	 5.  พิจารณารายการท่ีเกี่ยวโยงกันหรือรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ให้เป็นไปตามกฎหมายและ 

ข้อก�ำหนดของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย ท้ังนี ้เพือ่ให้ม่ันใจว่ารายงานดงักล่าวสมเหตสุมผลและเป็นประโยชน์สงูสดุต่อบรษัิทฯ

	 6.  จัดท�ำรายงานคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจ�ำปีของบริษัทฯ ซ่ึงรายงานดังกล่าวต้องลง

นามโดยประธานกรรมการตรวจสอบ และต้องประกอบด้วยข้อมูลอย่างน้อยดังต่อไปนี้

-	 ความเห็นเกี่ยวกับความถูกต้อง ครบถ้วน เชื่อถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัทฯ

-	 ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัทฯ

-	 ความเห็นเกีย่วกบัการปฏิบัตติามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลกัทรพัย์

แห่งประเทศไทย หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ

-	 ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผู้สอบบัญชี

-	 ความเห็นเกี่ยวกับรายงานที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์

-	 จ�ำนวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเข้าร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน

-	 ความเห็นหรือข้อสังเกตโดยรวมท่ีคณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบัติหน้าท่ีตามกฎบัตรคณะกรรมการ

ตรวจสอบ
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-	 รายการอื่นท่ีเห็นว่าผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนท่ัวไปควรทราบ ภายใต้ขอบเขตหน้าท่ีและความรับผิดชอบท่ีได้รับมอบหมาย

จากคณะกรรมการบริษัทฯ

	 7.  สอบทานและให้ความเห็นต่อแผนการตรวจสอบภายใน และการปฏิบัติงานของฝ่ายตรวจสอบภายในในการปฏิบัติ

งานตามขอบเขตอ�ำนาจหน้าท่ี ให้คณะกรรมการตรวจสอบมีอ�ำนาจเชิญให้ฝ่ายจดัการผูบ้รหิารหรอืพนกังานของบรษัิทฯ ท่ีเกีย่วข้อง

มาให้ความเห็น ร่วมประชุม หรือส่งเอกสารตามที่เห็นว่าเกี่ยวข้องจ�ำเป็น

	 8.  ในการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ หากพบหรือมีข้อสงสัยว่า มีรายการหรือการกระท�ำดังต่อไปนี้ ซึ่ง

อาจมีผลกระทบอย่างมีนัยส�ำคัญต่อฐานะการเงินและผลการด�ำเนินงานของบริษัทฯ ให้คณะกรรมการตรวจสอบรายงานต่อ 

คณะกรรมการบริษัทฯ เพื่อด�ำเนินการปรับปรุงแก้ไขภายในเวลาที่คณะกรรมการตรวจสอบเห็นสมควร

-	 รายงานที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์

-	 การทุจริตหรือสิ่งผิดปกติหรือมีความบกพร่องที่ส�ำคัญในระบบควบคุมภายใน

-	 การฝ่าฝืนกฎหมายว่าด้วยหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย หรอืกฎหมาย

ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ

หากคณะกรรมการของบริษัทฯ หรือผู้บริหารไม่ด�ำเนินการให้มีการปรับปรุงแก้ไขภายในเวลาที่คณะกรรมการตรวจสอบเห็น

สมควร กรรมการตรวจสอบท่านใดท่านหนึง่อาจรายงานว่ามรีายการหรอืการกระท�ำนัน้ต่อส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย์

และตลาดหลักทรัพย์ หรือตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

9.  พิจารณาทบทวนและปรับปรุงกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ และน�ำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาอนุมัติ

10.  ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทฯ มอบหมายด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ

3)	 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนประกอบด้วยกรรมการ 3 ท่าน

รายชื่อคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ต�ำแหน่ง

1.นายธิติพงศ์ ตั้งพูนผลวิวัฒน์ ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

2.ดร.วิชญะ เครืองาม กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

3.นายวุฒิชัย เศรษฐบุตร กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน มีดังต่อไปนี้

	 1.  พิจารณาสรรหาผู้บริหารระดับสูงซึ่งได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ โดยสรรหาจากผู้ที่มีความสามารถ

ท�ำประโยชน์ให้บริษัทฯ ได้ น�ำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทฯ 

	 2.  น�ำเสนอนโยบายและหลกัเกณฑ์ในการก�ำหนดค่าตอบแทน และผลประโยชน์ตอบแทนอ่ืนๆ ให้แก่ กรรมการบรษัิทฯ  

และกรรมการในคณะกรรมการย่อย

	 3.  คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนจะพิจารณาสรรหาบุคคลท่ีจะมาด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการของบริษัทฯ 

จากการแนะน�ำของกรรมการอื่นในบริษัทฯ การเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการโดยผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ หรือ

การสรรหาโดยกระบวนการอื่นๆ ที่คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนเห็นสมควรและเหมาะสม 

	 4.  พจิารณาและให้ความเห็นในเรือ่งโครงสร้างคณะกรรมการบรษัิทฯ อันได้แก่ ขนาดและองค์ประกอบของคณะกรรมการ 

บริษัทฯ ท่ีควรจะเป็นเม่ือพิจารณาตามขนาดและกลยุทธ์ทางธุรกิจของบริษัทฯ เปรียบเทียบกับขนาดและองค์ประกอบของ 

คณะกรรมการบริษัทฯ ในปัจจุบัน รวมท้ังพิจารณาความเป็นอิสระของกรรมการอิสระแต่ละคน เพื่อปรับเปลี่ยนองค์ประกอบ 

คณะกรรมการบริษัทฯ ให้สอคล้องกับยุทธศาสตร์ของบริษัทฯ
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	 5.  ก�ำหนดวิธีและหลักเกณฑ์ในการสรรหาบุคคลเพื่อด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ โดยพิจารณาจาก

-	 คุณสมบัติของกรรมการท่ีเหมาะสมกับยุทธศาสตร์ของบริษัทฯ และเป็นไปตามโครงสร้างขนาดและองค์ประกอบ

ของคณะกรรมการบริษัทฯ ตามที่คณะกรรมการบริษัทฯ ก�ำหนดไว้ ตลอดจนความหลากหลายในโครงสร้างของ 

คณะกรรมการบริษัทฯ และคุณสมบัติของกรรมการที่จ�ำเป็นและยังขาดอยู่ในคณะกรรมการบริษัทฯ  

-	 ความเหมาะสมของความรู ้ประสบการณ์ ความเชีย่วชาญ การอุทิศเวลาของกรรมการรวมถงึคณุสมบัตติามกฎหมาย

หรือข้อก�ำหนดของหน่วยงานทางการ

	 6.  สรรหาผู้มาด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการที่มีคุณสมบัติสอดคล้องกับเกณฑ์คุณสมบัติที่ก�ำหนดไว้

- 	 ในกรณท่ีีกรรมการต้องออกจากต�ำแหน่งตามวาระ เพือ่ให้คณะกรรมการบรษัิทฯ ให้ความเห็นชอบและน�ำเสนอต่อ

ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติแต่งตั้ง

- 	 ในกรณท่ีีมีกรรมการพ้นจากต�ำแหน่งโดยเหตอ่ืุนใด (นอกจากการออกจากต�ำแหน่งตามวาระ) เพ่ือให้คณะกรรมการ 

บริษัทฯ พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งกรรมการใหม่แทนต�ำแหน่งกรรมการที่ว่างลง

-	 ในกรณีท่ีต้องแต่งตั้งกรรมการใหม่เพิ่มเติมเพื่อให้สอดคล้องกับโครงสร้างคณะกรรมการบริษัทฯ เพื่อให้ 

คณะกรรมการบริษัทฯ ให้ความเห็นชอบและน�ำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติแต่งตั้ง

	 7.  พิจารณาโครงสร้าง จ�ำนวน รูปแบบ และหลักเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนทุกประเภท ท้ังท่ีเป็นตัวเงิน และมิใช้ 

ตัวเงินที่เหมาะสม ให้แก่ ประธานกรรมการ กรรมการบริษัทฯ และสมาชิกในคณะกรรมการชุดย่อย โดยทบทวนความเหมาะสม

ของหลักเกณฑ์ท่ีใช้อยู่ในปัจจุบัน พิจารณาเปรียบเทียบกับข้อมูลการจ่ายค่าตอบแทนของบริษัทอื่นท่ีอยู่ในอุตสาหกรรมเดียวกัน

กับบริษัทฯ และบริษัทจดทะเบียนอ่ืนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยท่ีมีมูลค่าตลาด (Market Capitalization) ใกล้เคียงกับ

บรษัิทฯ เพือ่จงูใจและรกัษาไว้ซ่ึงกรรมการท่ีมีคณุประโยชน์กบับรษัิทฯ และน�ำเสนอต่อคณะกรรมการบรษัิทฯ เพือ่ให้ความเห็นชอบ

และน�ำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติ

	 8.  พิจารณาความเหมาะสมและเงื่อนไขต่างๆ เกี่ยวกับการเสนอขายหุ้น ใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นหรือหลักทรัพย์

อ่ืน ให้แก่กรรมการและพนักงาน เพื่อจูงใจให้กรรมการและพนักงานปฏิบัติหน้าท่ีเพื่อให้เกิดการสร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่ผู้ถือหุ้น 

ระยะยาว และเพื่อสามารถรักษาบุคลากรที่มีคุณภาพได้อย่างแท้จริง ภายใต้เกณฑ์ที่เป็นธรรมต่อผู้ถือหุ้น

	 9.  รายงานผลการปฏิบัติหน้าที่ต่อคณะกรรมการบริษัทฯ และ/หรือ ที่ประชุมผู้ถือหุ้น

	 10.  ปฏิบัติการอื่นใดในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนตามที่คณะกรรมการบริษัทฯ มอบหมาย 

และปฏิบัติการใดๆ ตามที่ก�ำหนดโดยกฎหมายหรือข้อก�ำหนดของหน่วยงานราชการ

4)	 คณะกรรมการบริหาร 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 คณะกรรมการบริหาร 3 ท่าน ประกอบด้วย 

รายชื่อคณะกรรมการบริหาร ต�ำแหน่ง

1. นายธิติพงศ์ ตั้งพูนผลวิวัฒน์ ประธานกรรมการบริหาร

2. ดร.ธวัช อนันต์ธนวณิช กรรมการผู้จัดการ

3. นายวุฒิชัย เศรษฐบุตร กรรมการบริหาร

ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหาร มีดังต่อไปนี้

	 1.  ก�ำหนดนโยบาย ทิศทาง กลยุทธ์ โครงสร้างการบริหาร วัตถุประสงค์ และเป้าหมายระยะยาว ในการด�ำเนินธุรกิจ

ของบริษัทฯ ให้สอดคล้องและเหมาะสมต่อสภาวะเศรษฐกิจและการแข่งขัน เพื่อเสนอให้คณะกรรมการบริษัทฯ เห็นชอบ

	 2.  ก�ำหนดแผนธุรกิจ งบประมาณ และอ�ำนาจการบริหารต่างๆ ของบริษัทฯ เพื่อเสนอให้คณะกรรมการบริษัทฯ เห็น

ชอบ
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	 3.  ตรวจสอบและติดตามผลการด�ำเนินงานของบริษัทฯ ให้เป็นไปตามนโยบายและแผนธุรกิจที่ได้รับอนุมัติไว้ และให้

เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

	 4.  พิจารณาอนุมัติการด�ำเนินการโครงการต่างๆ ของบริษัทฯและรายงานต่อคณะกรรมการบริษัทฯ ถึงความคืบหน้า

ของโครงการ

	 5.  บริหารความเสี่ยงในภาพรวมท้ังองค์กร ประเมินความเสี่ยง และวางรูปแบบโครงสร้างการบริหารความเสี่ยงของ

องค์กร ติดตามและควบคุมความเสี่ยงหลักและปัจจัยต่างๆ ท่ีอาจจะส่งผลกระทบอย่างมีนัยส�ำคัญต่อบริษัทฯ และรายงานต่อ 

คณะกรรมการบริษัทฯ 

	 6.  รายงานผลการปฏิบัติหน้าที่ต่อคณะกรรมการบริษัทฯ และ/หรือ ที่ประชมผู้ถือหุ้น

	 7.  ประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริหารประจ�ำปี และรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการบริษัทฯ 

	 8.  แต่งตั้งคณะท�ำงาน เพื่อช่วยเหลือการปฏิบัติงานต่างๆ ของคณะกรรมการบริหาร ตลอดจนแต่งตั้งที่ปรึกษาอิสระที่

มีความรู้ความเชี่ยวชาญ เพื่อให้ค�ำปรึกษาและให้ค�ำแนะน�ำ ตลอดจนช่วยเหลือการปฏิบัติของคณะกรรมการบริหาร

	 9.  ด�ำเนินการอ่ืนๆ ตามท่ีคณะกรรมการบริษัทฯ มอบหมาย และปฏิบัติการใดๆ ตามท่ีก�ำหนดโดยกฎหมายหรือ 

ข้อก�ำหนดของหน่วยงานราชการ

ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

	 1.  ประธานหน้าท่ีบริหารมีหน้าท่ีดูแล บริหาร ด�ำเนินงาน และปฏิบัติงานประจ�ำตามปกติธุรกิจ เพื่อประโยชน์ของ 

บริษัทฯ ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และข้อบังคับของบริษัทฯ ตลอดจนระเบียบ มติ นโยบาย แผนงานภายใต้กรอบของกฎหมาย

และขอบเขตอ�ำนาจที่คณะกรรมการบริษัทฯ ก�ำหนด 

	 2.  พิจารณาการจัดสรรงบประมาณประจ�ำปีที่ฝ่ายบริหารจัดท�ำ เพื่อน�ำเสนอให้คณะกรรมการพิจารณา รวมทั้งควบคุม

การใช้จ่ายงบประมาณประจ�ำปีของแต่ละหน่วยงาน

	 3.  ประธานหน้าที่บริหารได้รับมอบอ�ำนาจในการกระท�ำการใดๆ ที่ปฏิบัติไปตามปกติธุรกิจได้

	 4.  ประธานหน้าที่บริหารต้องน�ำเสนอให้คณะกรรมการพิจารณาอนุมัติการลงทุนในการพัฒนาโครงการใดๆ ที่ไม่อยู่ใน

นโยบายประจ�ำปีของบริษัทฯ 

	 5.  มีอ�ำนาจกระท�ำการและแสดงตนเป็นตัวแทนของกิจการต่อบุคคลภายนอกในกิจกรรมท่ีเกี่ยวข้องเป็นประโยชน์ต่อ

กิจการ

	 6.  อนุมัติการแต่งตั้งที่ปรึกษาด้านต่างๆ ที่จ�ำเป็นต่อการด�ำเนินงานของกิจการ

	 7.  พิจารณาว่าจ้างการปรับเงินเดือน และผลประโยชน์ตอบแทนตามต�ำแหน่งงาน รวมถึงโบนัสให้กับผู้บริหาร และ

พนักงานของบริษัททุกล�ำดับขั้น

	 8.  พิจารณาอนุมัติในแผนการปฏิบัติงานของแต่ละฝ่ายงาน และพิจารณาอนุมัติค�ำขอจากฝ่ายงานต่างๆ ที่เกินอ�ำนาจ

สั่งการของฝ่ายงานนั้นๆ

	 9.  ปฏิบัติหน้าที่อื่นใดตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ ในแต่ละคราว

	 10.  พิจารณาการด�ำเนินการเกี่ยวข้องกับรายการระหว่างกัน ตามนิยามของส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์

และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) เพื่อเสนอขออนุมัติต่อคณะกรรมการบริษัทฯ 
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	 11.  พิจารณาผลก�ำไรและขาดทุนของบริษัทฯ และการเสนอจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล หรือเงินปันผลประจ�ำปี เพื่อ

เสนอต่อคณะกรรมการบริษัทฯ 

	 ท้ังนี้การมอบอ�ำนาจดังกล่าวข้างต้นให้แก่ประธานหน้าท่ีบริหารนั้น จะต้องอยู่ภายใต้หลักเกณฑ์ของกฎหมายและ 

กฎระเบียบข้อบังคับของบริษัทฯ ในกรณีที่การด�ำเนินการใดที่มี หรืออาจจะมีผลประโยชน์หรือส่วนได้ส่วนเสียของประธานหน้าที่

บริหาร หรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง (ตามประกาศของส�ำนักงาน ก.ล.ต.) ประธานหน้าที่บริหารหรือผู้ที่ได้รับมอบหมายไม่มี

อ�ำนาจอนุมัติการด�ำเนินการดังกล่าว โดยประธานหน้าท่ีบริหารจะต้องน�ำเสนอเรื่องดังกล่าวต่อคณะกรรมการบริษัทฯ เพื่อให ้

คณะกรรมการบริษัทฯ ได้พิจารณาต่อไป

	 นอกจากนี้ในกรณีท่ีมีการท�ำรายการใดเป็นรายการท่ีเกี่ยวโยงกัน หรือรายการท่ีเกี่ยวกับการได้มาหรือจ�ำหน่ายไปซ่ึง

สินทรัพย์ของบริษัทฯ ตามความหมายท่ีก�ำหนดตามประกาศของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย การท�ำรายการดังกล่าวต้อง 

ได้รบัมติเห็นชอบจากท่ีประชุมผูถื้อหุ้นและ/หรอืปฏบัิตกิารอ่ืนใดตามหลกัเกณฑ์และวธิกีารตามท่ีประกาศดงักล่าวก�ำหนดไว้ในเรือ่ง

นั้นๆ ด้วย เพื่อให้สอดคล้องกับข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยในเรื่องดังกล่าว

5)	 คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี 
ตามมตคิณะกรรมการบรษัิทฯ ครัง้ท่ี 3/2558 เม่ือวนัท่ี 13 พฤษภาคม 2558 คณะกรรมการก�ำกบัดแูลกจิการท่ีดปีระกอบด้วย

รายชื่อคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี ต�ำแหน่ง

1.ดร.วิชญะ เครืองาม ประธานคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

2.นายวุฒิชัย เศรษฐบุตร กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

3.นางวิสัจจา คชเสนา	 กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

	 หมายเหตุ : รายชื่อกรรมการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558

หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

	 1.  พิจารณา ก�ำหนด ทบทวน และปรับปรุงนโยบาย คู่มือ และแนวทางปฏิบัติในการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีจริยธรรมใน

การด�ำเนินธุรกิจ และจริยธรรมของพนักงาน ในลักษณะที่สอดคล้องกับแนวปฏิบัติสากล เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทฯ เพื่อ

พจิารณาอนมัุต ิตลอดจนก�ำกบัดแูลให้มีการปฏบัิตติามนโยบาย คูมื่อ และแนวทางปฏบัิตเิกีย่วกบัการก�ำกบัดแูลกจิการท่ีด ีจรยิธรรม

ในการด�ำเนินธุรกิจ และจริยธรรมของพนักงานดังกล่าว

	 2.  พิจารณา ก�ำหนด ทบทวน และปรับปรุงนโยบายความรับผิดชอบต่อสังคม ชุมชน และสิ่งแวดล้อม (Corporate 

Social Responsibility : CSR) เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทฯ เพื่อพิจารณาอนุมัติตลอดจนดูแลให้มีการปฏิบัติตามนโยบาย

ความรับผิดชอบต่อสังคม ชุมชน และสิ่งแวดล้อมดังกล่าว

	 3.  พจิารณา ก�ำหนด ทบทวน และปรบัปรงุนโยบายและแนวปฏบัิตเิกีย่วกบัการต่อต้านทุจรติและตดิสนิบน (Anti-corruption 

and Bribery) เพือ่เสนอต่อคณะกรรมการบรษัิทฯ เพือ่พจิารณาอนมุตั ิตลอดจนดแูลให้มกีารปฏบัิตติามนโยบายและแนวทางปฏบัิติ

เกี่ยวกับการต่อต้านทุจริตและติดสินบนดังกล่าว

	 4.  รายงานผลการปฏิบัติหน้าที่ต่อคณะกรรมการบริษัทฯ และ/หรือ ที่ประชุมผู้ถือหุ้น

	 5.  ปฏิบัติหน้าที่หรือด�ำเนินการอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทฯ มอบหมาย และปฏิบัติการใดๆ ตามที่ก�ำหนดโดย

กฎหมายหรือข้อก�ำหนดของหน่วยงานราชการ
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6.)	 คณะกรรมการก�ำกับดูแลความเสี่ยง 
ตามมตคิณะกรรมการบรษัิทฯ ครัง้ท่ี 3/2558 เม่ือวนัท่ี 13 พฤษภาคม 2558 คณะกรรมการก�ำกบัดแูลความเสีย่ง ประกอบด้วย

รายชื่อคณะกรรมการก�ำกับดูแลความเสี่ยง ต�ำแหน่ง

1.นายโสภณ ผลประสิทธิ์ ประธานคณะกรรมการก�ำกับดูแลความเสี่ยง

2.นายธิติพงศ์ ตั้งพูนผลวิวัฒน์ กรรมการก�ำกับดูแลความเสี่ยง

3.ดร.ธวัช อนันต์ธนวณิช กรรมการก�ำกับดูแลความเสี่ยง

4.นายชัยนรินทร์ สายรังษี กรรมการก�ำกับดูแลความเสี่ยง

5.นางวิสัจจา คชเสนา	 กรรมการก�ำกับดูแลความเสี่ยง

	 หมายเหตุ : รายชื่อกรรมการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558

หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการก�ำกับดูแลความเสี่ยง

	 1.  ก�ำหนดและทบทวน นโยบาย กรอบการบริหารความเสี่ยงองค์กร

	 2.  ก�ำกับดูแลและสนับสนุนให้มีการด�ำเนินงานด้านการบริหารความเสี่ยงองค์กร สอดคล้องกับกลยุทธ์และเป้าหมาย

ทางธุรกิจ รวมถึงสภาวการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป

	 3.  ให้ข้อเสนอแนะแนวทาง ติดตาม และประเมินผล การบริหารความเสี่ยงต่อคณะท�ำงานการบริหารความเสี่ยง เพื่อ

น�ำไปด�ำเนินการ

	 4.  พิจารณารายงานผลการบริหารความเสี่ยงองค์กร และให้ข้อคิดเห็นในความเสี่ยงท่ีอาจจะเกิดข้ึน รวมท้ังแนวทาง

การก�ำหนดมาตรการควบคุม หรือบรรเทา (Mitigation Plan) และการพัฒนาระบบการจัดการบริหารความเสี่ยง

	 5.  รายงานผลการบริหารความเสี่ยงองค์กรให้คณะกรรมการบริษัทฯ รับทราบ และในกรณีท่ีมีปัจจัย หรือเหตุการณ์

ส�ำคัญ ซึ่งอาจมีผลกระทบต่อบริษัทฯ อย่างมีนัยส�ำคัญ ต้องรายงานต่อคณะกรรมการบริษัทฯ เพื่อทราบและพิจารณาโดยเร็วที่สุด

	 6.  ประชุมคณะกรรมการ อย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง

	 7.  ปฏิบัติหน้าที่อื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทฯ มอบหมาย

9.3) การสรรหากรรมการและผู้บริหารระดับสูงสุด
1)	 นิยามกรรมการอิสระของบริษัทฯ 

บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด (มหาชน) ได้ก�ำหนดนิยามกรรมการอิสระเข้มกว่าข้อก�ำหนดขั้นต�่ำของส�ำนักงานคณะ

กรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ตามประกาศคณะกรรมการก�ำกับตลาดทุน 

โดยมีรายละเอียดดังนี้

กรรมการอสิระ หมายถงึ บุคคลท่ีมคีณุสมบัตคิรบถ้วนและมีความเป็นอิสระตามท่ีคณะกรรมการบรษัิทได้ก�ำหนดไว้ในนโยบาย

การก�ำกับดูแลกิจการที่ดีของบริษัท และสอดคล้องกับหลักเกณฑ์ของคณะกรรมการตลาดทุน กล่าวคือ

1.  ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจ�ำนวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือ

นิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง ทั้งนี้ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่เกี่ยวข้องของกรรมการอิสระด้วย
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2.  ไม่เป็นหรอืเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบรหิารงาน ลกูจ้าง พนกังาน ท่ีปรกึษาท่ีได้เงนิเดอืนประจ�ำหรอืผูมี้อ�ำนาจควบคมุ

ของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล�ำดับเดียวกัน หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง เว้นแต่จะได้พ้นจาก

การมีลักษณะดังกล่าวแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนได้รับการแต่งตั้ง

3.  ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสมัพนัธ์ทางสายโลหิต หรอืโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะท่ีเป็น บิดา มารดา คูส่มรส 

พี่น้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตรของผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ�ำนาจควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็น 

ผู้บริหาร หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย

4.  ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจ เช่น การท�ำรายการทางการค้าที่เป็นปกติ เพื่อประกอบกิจการการเช่า หรือให้เช่า

อสงัหารมิทรพัย์ รายการเกีย่วกบัสนิทรพัย์หรอืบรกิาร หรอืการให้หรอืรบัความช่วยเหลอืทางการเงนิ รวมถงึพฤตกิารณ์อืน่ท�ำนอง

เดียวกันกับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งในลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้

วิจารณญาณอย่างอิสระของฅน รวมทั้งไม่เคยเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ หรือผู้บริหารของผู้ที่มีความ

สัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้ง เว้นแต่จะได้พ้นจากการ 

มีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี ก่อนได้รับการแต่งตั้ง

5.  ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง และ

ไม่เป็นผูถ้อืหุ้นรายใหญ่ กรรมการซ่ึงไม่ใช่ กรรมการอิสระ ผูบ้รหิาร หรอืหุ้นส่วนผูจ้ดัการของส�ำนกังานสอบบัญชี ซ่ึงมผีูส้อบบัญชี

ของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งสังกัดอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะ 

ดังกล่าวมาแล้ว ไม่น้อยกว่า 2 ปี ก่อนได้รับการแต่งตั้ง

6.  ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผูใ้ห้บรกิารทางวชิาชีพใดๆ ซ่ึงรวมถงึการเป็นท่ีปรกึษากฎหมายหรอืท่ีปรกึษาทางการเงนิ ซ่ึงได้รบัค่า

บริการเกินกว่า 2 ล้านบาทต่อปี จากบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง ทั้งนี้ในกรณี

ที่ผู้ให้บริการทางวิชาชีพเป็นนิติบุคคล ให้รวมถึงการเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่ กรรมการอิสระ ผู้บริหารหรือหุ้นส่วน 

ผูจ้ดัการของผูใ้ห้บรกิารทางวิชาชีพนัน้ด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี ก่อนได้รบัการแต่งตัง้

7.  ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึ้น เพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัทฯ ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซึ่งเป็น 

ผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ

8.  ไม่เป็นกรรมการท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ ให้ตัดสินใจในการด�ำเนินกิจการของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ 

บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล�ำดับเดียวกัน หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง 

9.  กรณท่ีีกรรมการอสิระด�ำรงต�ำแหน่งเป็นกรรมการอิสระในบรษัิทใหญ่ บรษัิทย่อย และบรษัิทย่อยล�ำดบัเดยีวกนั บรษัิทต้อง

เปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับการด�ำรงต�ำแหน่งดังกล่าว และค่าตอบแทนรวมที่กรรมการอิสระรายนั้นได้รับในแบบ 56-1 และแบบ 56-2 

ด้วย 

10.  ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ท�ำให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระ เกี่ยวกับการด�ำเนินงานของบริษัทฯ

2)	 การสรรหากรรมการและการแต่งตั้ง
ตามข้อบังคบัของบรษัิทฯ คณะกรรมการของบรษัิทฯ ประกอบด้วย กรรมการจ�ำนวนไม่น้อยกว่า 5 ท่าน และกรรมการไม่น้อยกว่ากึง่

หนึง่ของจ�ำนวนกรรมการท้ังหมด ต้องมีถิน่ท่ีอยู่ในราชอาณาจกัร และมคีณุสมบัตแิละไม่มีลกัษณะต้องห้ามตามท่ีกฎหมายก�ำหนด 

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปีทุกครั้ง กรรมการต้องพ้นจากต�ำแหน่งหนึ่งในสามตามอัตรา ถ้าจ�ำนวนกรรมการท่ีจะ

แบ่งออกให้ตรงเป็น 3 ส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกในจ�ำนวนที่ใกล้เคียงที่สุดกับจ�ำนวน 1ใน 3 นั้น โดยกรรมการที่พ้นจากต�ำแหน่งตามวาระ

อาจได้รับเลือกกลับเข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการของบริษัทฯ ใหม่ได้ ทั้งก�ำหนดให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเลือกตั้งกรรมการบริษัทฯ  ตาม 

หลักเกณฑ์ และวิธีการที่ก�ำหนดอยู่ในข้อบังคับของบริษัทฯ ดังนี้
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1.  ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียง

2.  ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะต้องใช้คะแนนเสียงท่ีมีอยู่ท้ังหมดเลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได้ ในกรณีท่ี

เลือกตั้งบุคคลหลายคนเป็นกรรมการ จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้

3.  บุคคลซ่ึงได้รบัคะแนนเสยีงสงูสดุตามล�ำดบัลงมา เป็นผูไ้ด้รบัการเลอืกตัง้เป็นกรรมการเท่าจ�ำนวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรอื

พึงเลอืกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณท่ีีบุคคลซ่ึงได้รบัเลอืกตัง้ในล�ำดบัถดัลงมามคีะแนนเสยีงเท่ากนัเกนิจ�ำนวนกรรมการท่ีจะพงึม ีหรอืจะ

พึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ให้ผู้เป็นประธานกรรมการเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด 

	 ในกรณีที่ต�ำแหน่งกรรมการว่างลง เพราะเหตุอื่นนอกจากถึงคราวออกตามวาระ คณะกรรมการจะเลือกบุคคลใดบุคคล

หนึ่งซึ่งมีคุณสมบัติ และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายก�ำหนด เข้าเป็นกรรมการแทนในการประชุมคณะกรรมการคราวถัดไป 

ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ�ำนวนกรรมการที่ยังเหลืออยู่ เว้นแต่วาระของกรรมการจะเหลือน้อยกว่า 2 เดือน บุคคล

ซึ่งเข้าเป็นกรรมการแทนดังกล่าว จะอยู่ในต�ำแหน่งกรรมการได้เพียงวาระที่ยังเหลืออยู่ของกรรมการที่ตนแทน 

	 ท่ีประชุมผู้ถือหุ้น อาจลงมติให้กรรมการคนใดออกจากต�ำแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระได้ ด้วยคะแนนเสียงไม ่

น้อยกว่าสามในสีข่องจ�ำนวนผูถ้อืหุ้นท่ีมาประชุม และมสีทิธอิอกเสยีงและมหุ้ีนนบัรวมกนัได้ไม่น้อยกว่ากึง่หนึง่ของจ�ำนวนหุ้นท่ีถอื

โดยผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง

	 บริษัทฯ ไม่ได้ก�ำหนดจ�ำนวนครั้งสูงสุดของกรรมการท่ีถูกแต่งตั้งให้กลับเข้ามาเป็นกรรมการใหม่ รวมถึงคุณสมบัติใน

เรื่องของอายุ แต่บริษัทฯ จะค�ำนึงถึงเวลา ความรู้ ประโยชน์ ที่จะอุทิศให้กับบริษัทฯ รวมทั้งความสามารถในการปฏิบัติหน้าที่เป็น

ส�ำคัญ

3.)	 การประเมินการปฏิบัติหน้าท่ีของคณะกรรมการบริษัท
คณะกรรมการบริษัทฯ ได้จัดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัทฯ ประจ�ำปี ด้วยการประเมินแบบทั้ง

คณะ เพ่ือให้คณะกรรมการได้พิจารณาทบทวนผลงาน ปัญหาและอุปสรรคในการด�ำเนินงานระหว่างปีท่ีผ่านมา เพื่อน�ำมาแก้ไข

และเพิ่มเติมประสิทธิภาพการท�ำงาน

9.4) การกำ�กับดูแลการดำ�เนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม
 ตามมติคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 2/2559 เมื่อวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2559 ได้อนุมัตินโยบายการก�ำกับดูแลการด�ำเนินงาน

ของบรษัิทย่อยและบรษัิทร่วม โดยผลบังคบัใช้ตัง้แต่วันท่ีมีมตท่ีิประชมุคณะกรรมการบรษัิทฯ ครัง้ท่ี 2/2559 เมือ่วนัท่ี 25 กมุภาพนัธ์ 

2559 มีการก�ำกับดูแลการด�ำเนินการของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม ให้เป็นไปตามจรรยาบรรณในการด�ำเนินธุรกิจ (Conduct 

Guidelines) รวมทั้งระเบียบข้อบังคับ เป้าหมาย กลยุทธ์การด�ำเนินธุรกิจ อย่างต่อเนื่องและมีการติดตามผลการด�ำเนินงานของ

บริษัทย่อยและบริษัทร่วมอย่างต่อเนื่อง 

โดยมนีโยบายและการบรหิาร การก�ำกบัดแูลการด�ำเนนิงานของบรษัิทย่อยและบรษัิทร่วม (ปัจจบัุนและหรอืหากจะมีในอนาคต) 

ดังนี้

นโยบาย

•	 บริษัทฯ มีความเคารพในสิทธิและการปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียอย่างเท่าเทียมกัน (Equitable Treatment) และความรับ

ผิดชอบต่อการตัดสินใจ และการกระท�ำที่สามารถอธิบายและชี้แจงได้ (Accountability)

•	 บริษัทฯ จัดให้มีการเปิดเผยข้อมูลด้วยความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ (Transparency)

•	 บริษัทฯ จัดให้มียึดถือหลักจริยธรรมและจรรยาบรรณเป็นพื้นฐานในการประกอบธุรกิจ (Code of Conduct and Code 

of Ethics)
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•	 บริษัทฯ สร้างความเจริญเติบโตให้กับบริษัทย่อยและบริษัทร่วม และเพิ่มคุณค่าให้กับผู้ถือหุ้นในระยะยาว (Creation of 

Long Term Value Added) โดยค�ำนึงถึงสิทธิของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอื่นประกอบ ประสานดุลยภาพที่ดี ระหว่างความ

แตกต่างของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียแต่ละกลุ่มและกับบริษัทฯ ด้วยความเป็นธรรมแก่ทุกฝ่าย 

•	 ในกรณีที่บริษัทฯ และบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมอาจมีการประมูลงานแข่งขันกัน บริษัทฯ มีนโยบายที่จะไม่เข้าแข่งขัน

ในธรุกจิหลักซึง่กนัและกนั และจะด�ำเนนิการเพือ่ให้เกิดประโยชนส์ูงสดุต่อผูม้สีว่นได้ส่วนเสียของทัง้บรษิทัฯ บรษิทัย่อย 

หรือ บริษัทร่วม 

•	 บริษัทฯ มีความส�ำนึกรับผิดชอบในภาระหน้าที่และปฏิบัติหน้าที่ด้วยขีดความสามารถ ส�ำหรับการกระท�ำของตนที่มีต่อ

ผู้มีส่วนได้เสียทั้งหลายโดยเฉพาะต่อผู้ถือหุ้น (Responsibility)

ด้านการบริหาร

•	 พจิารณาส่งบุคคลท่ีมคีณุสมบัตเิหมาะสม เพ่ือเป็นตวัแทนของบรษัิทฯ ไปเป็นกรรมการ และ/หรอืผูบ้รหิารในบรษัิทย่อย 

และบริษัทร่วม อย่างน้อยตามสัดส่วนการถือหุ้น เพื่อท�ำหน้าที่ก�ำกับดูแล และควบคุมการด�ำเนินธุรกิจ 

•	 รายงานการส่งตัวแทนดังกล่าวพร้อมคุณสมบัติของตัวแทนให้กับคณะกรรมการบริษัทฯ เพื่อรับทราบ

•	 ก�ำกับดูแลให้บริษัทฯ มีการปฏิบัติที่เป็นไปตามอ�ำนาจอนุมัติและการด�ำเนินการ รวมทั้งมีการเปิดเผยข้อมูล และการ

ด�ำเนนิการใดๆ ท่ีเป็นไปตามกฎเกณฑ์ว่าด้วยหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ และข้อบังคบั ประกาศ ค�ำสัง่ หรอืข้อก�ำหนด 

ของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย รวมถงึการปฏบัิตติามข้อก�ำหนดเกีย่วกบัการเปิดเผยข้อมูลการท�ำรายการเกีย่วโยง 

และ/หรือการได้หรือจ�ำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ 

•	 รายงานสรุปผลการด�ำเนินงานของบริษัทย่อย และบริษัทร่วม ต่อคณะกรรมการทุกไตรมาส และ ในกรณีที่มีเรื่องที่มี 

นยัส�ำคญัของบรษัิทฯ ดงักล่าว เช่น การเพิม่ทุน/ลดทุน การเลกิบรษัิท ให้ น�ำเสนอเรือ่งดงักล่าวต่อคณะกรรมการบรษัิทฯ 

เพื่ออนุมัติการด�ำเนินการใดๆ 

ทั้งนี้ ในการด�ำเนินการดังกล่าวข้างต้น บริษัทฯ ตระหนักถึงความส�ำคัญของหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี อันเป็นปัจจัยหลัก

ในการเสริมสร้างองค์กรให้มีระบบท่ีมีประสิทธิภาพ และยึดมั่นท่ีจะด�ำเนินธุรกิจตามแนวของบรรษัทภิบาล เพื่อสร้างกลไกการ

ควบคุมการด�ำเนินงานของบริษัทฯ ให้มีความโปร่งใส มีความยุติธรรม และเกิดความมั่นใจต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย

9.5) การกำ�กับดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน 
 บริษัทฯ ได้ตระหนักถึงความส�ำคัญในการก�ำกับการดูแลการใช้ข้อมูลภายในให้เป็นไปตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดี  

โดยยึดหลักธรรมาภิบาลที่ดี มีความซื่อสัตย์สุจริตในการด�ำเนินกิจการ และเพื่อให้ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯได้รับข่าวสารที่เท่าเทียมกัน

บริษัทฯ จึงได้ก�ำหนดนโยบาย ในการเปิดเผยข้อมูล รายงานทางการเงิน และการด�ำเนินงาน โดยสรุปสาระส�ำคัญได้ดังนี้

	 1.  เปิดเผยสารสนเทศทางการเงนิ และท่ีเกีย่วกบัธรุกจิและผลการประกอบการของบรษัิทฯให้ถกูต้อง ครบถ้วน เพยีงพอ 

เชื่อถือได้ ทันเวลา และสม�่ำเสมอ ให้กับผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน นักวิเคราะห์หลักทรัพย์และบุคคลทั่วไป บริษัทฯ ได้ปฏิบัติตามกฎหมาย 

ข้อบังคับ ระเบียบ ที่เกี่ยวข้องกับการเปิดเผยข้อมูล อย่างเคร่งครัด กรรมการและผู้บริหาร เมื่อมีการซื้อขายหลักทรัพย์ ต้องจัด

ท�ำรายงานการถือหลักทรัพย์ ตามพระราชบญัญตัิหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ฉบบัที ่4) พ.ศ. 2551 รายงานการเปลี่ยนแปลง

การถือหลักทรัพย์ตามแบบภายในเวลาที่ก�ำหนด

	 2.  ในการดูแลการใช้ข้อมูลภายใน เป็นความรับผิดชอบของกรรมการ ผู้บริหารและพนักงานที่จะต้องไม่เปิดเผยข้อมูล

ภายในที่มีสาระส�ำคัญ ซึ่งจะกระทบต่อธุรกิจและราคาหลักทรัพย์ของบริษัทฯ และยังไม่เปิดเผยต่อสาธารณชน และจะไม่ใช้โอกาส

หรือข้อมูลท่ีได้จากการเป็นกรรมการ ผูบ้รหิาร หรอืพนกังานของบรษัิทฯ ในการหาประโยชน์ส่วนตน หรอืให้ข้อมลูภายในแก่บุคคลอ่ืน 
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	 3.  การซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ และในเรื่องการท�ำธุรกิจที่แข่งขันกับบริษัทฯ หรือธุรกิจที่เกี่ยวเนื่อง บริษัทฯ ได้

มีการก�ำหนดการป้องกันโดยการจ�ำกัดให้รับรู้ข้อมูลเฉพาะกรรมการและผู้บริหารระดับสูงที่เกี่ยวข้องเท่านั้น

	 การกระท�ำฝ่าฝืนใดๆ อันเป็นเหตใุห้บรษัิทฯ ได้รบัความเสยีหายหรอืสญูเสยีโอกาสทางธรุกจิ บรษัิทฯถอืว่าเป็นการปฏบัิติ

ขัดกับนโยบายและจริยธรรมของธุรกิจ ต้องมีโทษทางวินัยอย่างร้ายแรง และยังมีความผิดตามพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2551 

	 ** โดยก�ำหนดไว้ในคู่มือหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีและข้อบังคับการปฏิบัติงานของบริษัทฯ เพื่อเป็นที่รับทราบและ

ปฏิบัติตาม 

9.6) ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี 
ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ�ำปี 2558 เมื่อวันที่ 24 เมษายน 2558 มีมติอนุมัติการแต่งตั้งแต่งตั้ง นายสมคิด เตียตระกูล  

ผู ้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 2785 หรือนางสุมาลี โชคดีอนันต์ ผู ้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 3322 หรือ 

ธีรศักดิ์ ฉั่วศรีสกุล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 6624 หรือนางสาวศันสนีย์ พูลสวัสดิ์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 

6977 แห่งบริษัท แกรนท์ ธอนตัน จ�ำกัด ซึ่งเป็นผู้สอบบัญชีที่มีความเป็นอิสระและมีคุณสมบัติที่ได้รับการยอมรับ และเป็นผู้สอบ

บัญชีที่ได้รับความเห็นชอบจาก ก.ล.ต เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และบริษัทย่อย พร้อมทั้งก�ำหนดค่าตอบแทนการสอบบัญชี 

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2558 เป็นเงินรวม 2,370,000 บาท และมอบอ�ำนาจให้คณะกรรมการบริษัทฯ เป็นผู้อนุมัติ  

หากบรษัิท แกรนท์ ธอนตนั จ�ำกดั จ�ำเป็นต้องจดัหาผูส้อบบัญชีรบัอนญุาตรายอ่ืนแทนในกรณท่ีีผูส้อบบัญชีรบัอนญุาตรายดงักล่าว

ไม่สามารถปฏิบัติงานได้ รวมท้ังมอบอ�ำนาจให้คณะกรรมการบริษัทฯ เป็นผู้อนุมัติค่าสอบทานงบการเงินของบริษัทย่อยและ 

บริษัทร่วมที่อาจเกิดขึ้นระหว่างปีด้วย
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ส�ำหรับบริษัทฯ แล้วความรับผิดชอบต่อสังคมด�ำเนินไปด้วยความส�ำนึกว่าความรับผิดชอบของสังคมเกิดขึ้นอยู่ตลอดเวลา

ตั้งแต่นโยบายหลักของบริษทัฯ ไปจนถึงระดับปฏิบตัิการและด�ำเนินอยู่ในทกุๆ ภาคส่วนขององค์กรเพราะกลุ่มบริษทัเชื่อว่าองค์กร

ทางธรุกจินัน้เป็นเพยีงหน่วยเลก็ๆ หน่วยหนึง่ของสงัคมมจี�ำนวนพนกังานในบรษัิทฯ เพยีงหลกัร้อยคนและมผีูถ้อืหุ้นของกลุม่บรษัิท

จ�ำนวนหลกัหม่ืนคนซ่ึงเม่ือเทียบกบัจ�ำนวนประชากรของท้ังประเทศแล้วถอืว่าเป็นจ�ำนวนท่ีน้อยมากแต่บรษัิทฯ มคีวามเช่ือว่าหาก

องค์กรทางธรุกจิท้ังหลายแต่ละองค์กรได้ผนกึก�ำลงัร่วมกนัผลกัดนัการด�ำเนนิธรุกจิอย่างมจีติส�ำนกึต่อสงัคมและส่วนรวมไปร่วมกนั

เพื่อผลระยะยาวในทิศทางเดียวกันทุกภาคส่วนแล้วพลังการขับเคลื่อนดังกล่าวจะเป็นประโยชน์กับส่วนรวมได้อย่างมีนัยส�ำคัญอัน

น�ำไปสู่การพัฒนาที่ยั่งยืนทั้งในระดับชุมชนและระดับประเทศ

ดงันัน้ คณะกรรมการบรษัิทฯ จงึได้ก�ำหนดนโยบายความรบัผดิชอบต่อสงัคมชุมชนและสิง่แวดล้อม (CSR Policy) ของบรษัิทฯ 

ข้ึนมาโดยก�ำหนดกรอบความรบัผดิชอบต่อสงัคมครอบคลมุในทุกๆ ด้านตามความเหมาะสมความช�ำนาญเฉพาะทางและสอดคล้อง

กบัธุรกจิแต่ละประเภทความรบัผดิชอบต่อชุมชนและสงัคมของบรษัิทฯ เริม่ตัง้แต่ภายในหน่วยธรุกจิหลกัอนัได้แก่นบัตัง้แต่เริม่เปิด

ด�ำเนนิการบรษัิทฯ ได้ให้ความส�ำคญัและเป็นล�ำดบัแรกในเรือ่งของชวีอนามัยและความปลอดภยัของพนกังานและผูร้บัเหมาโดยได้

ก�ำหนดเป็นนโยบายด้านคุณภาพความปลอดภัยกิจกรรมหลักด้านสิ่งแวดล้อมและการประหยัดพลังงาน

ส�ำหรับในปี 2557-2558 บริษัทฯ ยังคงสานต่อโครงการต่างๆ ตามแนวทางที่ได้ก�ำหนดไว้ทั้งโครงการต่อเนื่องที่เป็นโครงการ

ระยะยาวและโครงการต่อเนื่องในด้านพัฒนาสังคมและชุมชน

	 	 นโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับสังคม ชุมชน และสิ่งแวดล้อม
	 บรษัิทฯ มุ่งเน้นการด�ำเนนิธรุกจิให้เตบิโตอย่างย่ังยืนควบคูไ่ปกบัการพฒันาสงัคม ชุมชน สิง่แวดล้อม และคณุภาพชีวิต

ที่ดี ด้วยส�ำนึกว่าความรับผิดชอบของสังคมเกิดขึ้นอยู่ตลอดเวลาบริษัทฯ จึงผลักดันนโยบายความรับผิดชอบของสังคมให้มีอยู่ใน

ทุกภาคส่วนขององค์กรตั้งแต่ระดับนโยบายหลักของบริษัทฯ ไปจนถึงระดับปฏิบัติการ และด�ำเนินอยู่ในทุกอณูขององค์กร โดย

บรษัิทฯเช่ือว่าการด�ำเนนิธรุกจิอย่างมีจติส�ำนกึต่อสงัคมและส่วนรวม จะเป็นพลงัขับเคลือ่นท่ีส�ำคญัอนัน�ำไปสูก่ารพฒันาท่ีย่ังยืนท้ัง

ในระดับชุมชนและระดับประเทศในปี 2557 บริษัทฯ ได้รับใบวุฒิบัตรผ่านการรับรองอุตสาหกรรมสีเขียวระดับที่ 1 จาก ส�ำนักงาน

อุตสาหกรรม จังหวัดปทุมธานี และได้รับใบรับรอง ธรรมาภิบาลสิ่งแวดล้อมจากกระทรวงอุตสาหกรรม รวมไปถึงมาตรการ 

การดแูลสิง่แวดล้อมในโรงานท่ีเป็นรปูธรรม อาทิเช่น การควบคมุฝุน่ละอองในโรงงานผลติ ก�ำจดัเศษวัสดกุ่อสร้าง และขยะมูลฝอย 

โดยผู้ได้รับอนุญาตถูกต้องจากกรมโรงงานอุตสาหกรรม

	 บรษัิทฯ ถอืเป็นภาระหน้าท่ีและความรบัผดิชอบท่ีส�ำคญัในการสนบัสนนุและจดัให้มกีจิกรรมท่ีเป็นประโยชน์ต่อสงัคมใน

ด้านต่างๆ เสมอมา โดยบริษัทฯ ได้จัดกิจกรรมบางลักษณะมาอย่างต่อเนื่องและได้จัดกิจกรรมเฉพาะกิจตามความเหมาะสมของ

บริบททางสังคม ครอบคลุมทั้งกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อสังคมในระดับมหภาคระดับชุมชน และระดับปฏิบัติการ เพื่อตอบแทน

และคืนผลก�ำไรกลับคืนสู่สังคมโดยบริษัทฯ ได้ท�ำกิจกรรมทางสังคมอย่างต่อเนื่องทุกปี

10. ความรับผิดชอบต่อสังคม
 (Corporate Social Responsibilities:CSR)
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“บริษัทฯ ได้กำ�หนดกรอบความรับผิดชอบต่อสังคม
ครอบคลุมในทุกๆ ด้านตามความเหมาะสมความ

ชำ�นาญเฉพาะทางและสอดคล้องกับธุรกิจแต่ละประเภท
ความรับผิดชอบต่อชุมชนและสังคมของบริษัทฯ”

ในปี 2558 บริษัทฯ มีการจัดกิจกรรมเพื่อประโยชน์ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม ดังต่อไปนี้

1)	 กิจกรรมมอบของขวัญเนือ่งในวันเด็กแห่งชาติ

	 บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด (มหาชน) โดย ทีมงาน HRD 

มอบของขวญัให้แก่ ผอ.วชัราภรณ์ กล่อมเกลีย้ง และ นกัเรยีน โรงเรยีน

วัดบางกุฎีทอง เนื่องในโอกาส “วันเด็กแห่งชาติประจ�ำปี 2558” เมื่อ 

วันที่ 8 มกราคม 2558 

	 บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด (มหาชน) โดย ทีมงาน HRD 

มอบของขวัญให้แก่ ผอ.ธเนศ ล�ำใย และนักเรียนโรงเรียนชุมชน 

วัดบางกะดี เนื่องในโอกาส “วันเด็กแห่งชาติประจ�ำปี 2558” เมื่อวันที่ 

8 มกราคม 2558 

2)	 กิจกรรมร่วมร่วมมือทางวิชาการกับคณะวิศวกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

	 บริษัท เจนเนอรลั เอนจเินยีริง่ จ�ำกดั (มหาชน) และ คณะวิศวกรรมศาสตร์ 

จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั ร่วมมือทางวชิาการ ด�ำเนนิงาน “โครงการวิจัย

ฐานข้อมูลวิศวกรรมธรณีเทคนิคของช้ันดินกรุงเทพฯ” โดย ดร.ธวัช 

อนันต์ธนวณิช กรรมการผู้จัดการ ร่วมพิธีลงนามกับ ศาสตราจารย์ 

ดร.บัณฑิต เอื้ออาภรณ์ คณบดี คณะวิศวกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย เมื่อวันที่ 27 เมษายน 2558 ณ คณะวิศวกรรมศาสตร์ 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

3)	 กิจกรรมบริจาคโลหิต

	 บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด (มหาชน) จัดกิจกรรมบริจาค

โลหิตต่อเนื่องเป็น ครั้งที่ 18 เนื่องในโอกาสครบรอบวันก่อตั้งบริษัทฯ 

เป็นปีที่ 53 เพื่อน�ำโลหิตไปช่วยเหลือผู้ป่วยให้กับสภากาชาดไทย เมื่อ

วันที่ 16 กันยายน 2558
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4) 	  กิจกรรมมอบทุนการศึกษา

	 มอบทุนการศึกษา วัดบางกุฎีทอง วันที่ 11 มิถุนายน 2558

5)	 กิจกรรมสนับสนุนปัจจัยถวายวัด

	 สนับสนุนปัจจัยถวายวัด ณ วัดโกเมศรัตนาราม ต.เชียงรากน้อย 

อ.สามโคก จ.ปทุมธานี วันที่ 9 กันยายน 2558

6)	 กจิกรรมส่งมอบงานปรบัปรงุห้องนัง่อ่านหนงัสอื คณะวศิวกรรมศาสตร์ 

จุลาลงกรณ์มหาวิทยาลัย วันที่ 30 กันยายน 2558
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11.1	 ความเห็นของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับระบบควบคุมภายในของบริษัทฯ 
	 คณะกรรมการบริษัทฯ ซึ่งรับผิดชอบต่อระบบการควบคุมภายในของกิจการ ระบบการควบคุมภายในมีส่วนช่วยให้การ

ปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับกฎระเบียบต่างๆ ตลอดจนเพิ่มความเข้มแข็งให้กับการบริหารความเสี่ยง ภายใต้สภาพ

แวดล้อมทางธุรกิจของบริษัทฯ คณะกรรมการได้ให้อ�ำนาจแก่คณะกรรมการตรวจสอบ โดยก�ำหนดกฎบัตรของคณะกรรมการ 

ตรวจสอบ ควบคุมดูแลระบบควบคุมภายในของกิจการและรายงานผลต่อคณะกรรมการอย่างสม�่ำเสมอ

	 ผู้ตรวจสอบทั้งภายในและภายนอก สอบทานระบบการควบคุมภายในของกิจการโดยผู้ตรวจสอบทั้ง 2 ส่วน มีความเป็น

อิสระจากฝ่ายจัดการ โดยผู้ตรวจสอบภายในจะรายงานโดยตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้อนุมัติ

แผนการตรวจสอบประจ�ำปีของผู้ตรวจสอบภายใน 

	 คณะกรรมการบริษัทฯ และคณะกรรมการตรวจสอบได้ร่วมกันพิจารณาความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน  

ตามแบบประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน โดยได้พิจารณาความส�ำคัญ 5 ส่วน ได้แก่

	 1.	 องค์กรและสภาพแวดล้อม

	 2.	 การบริหารความเสี่ยง

	 3.	 การควบคุมการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร

	 4.	 ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล

	 5.	 ระบบการติดตาม

	 ทั้งนี้ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 1/2558 เมื่อวันที่ 2 มีนาคม 2558 ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบได้เข้า

ร่วมประชุม มีมติเห็นว่า บริษัทฯ มีระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสมเพียงพอ รวมทั้งมีความเห็นว่ามีการป้องกันทรัพย์สินจาก

การท่ีผูบ้ริหารน�ำไปใช้โดยมิชอบ หรอืโดยไม่มีอ�ำนาจ ซ่ึงท่ีผ่านมาไม่พบข้อบกพร่องเกีย่วกบัระบบการควบคมุภายในท่ีเป็นสาระส�ำคญั

	 องค์กรและสภาพแวดล้อม
บริษัทฯ มีการจัดโครงสร้างองค์กรให้มีความชัดเจนเหมาะสม ก�ำหนดขอบเขต อ�ำนาจหน้าท่ี และความรับผิดชอบของ 

ผู้บริหารระดับต่างๆ เพื่อท�ำหน้าที่ดูแล และรับผิดชอบการด�ำเนินงานในสายงานด้านต่างๆ 

	 การบริหารความเสี่ยง
ตามมติคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งท่ี 3/2558 เมื่อวันท่ี 13 พฤษภาคม 2558 ได้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการก�ำกับดูแล 

ความเสี่ยง เพื่อมาก�ำกับดูแลความเสี่ยงของบริษัทฯ โดยคณะกรรมการก�ำกับดูแลความเสี่ยงได้มีการแต่งตั้งคณะท�ำงานเพื่อมา 

บรหิารจดัการความเสีย่ง ซ่ึงขณะนีอ้ยู่ระหว่างการวเิคราะห์ ประเมนิปัจจยัเสีย่งต่างๆ ท่ีอาจมีผลกระทบต่อการด�ำเนนิธรุกจิของบรษัิทฯ 

เพือ่ระบุปัจจยัเสีย่ง ก�ำหนดมาตรการป้องกนับรรเทาความเสีย่งนัน้ และหามาตรการในการบรหิารความเสีย่งเพือ่ให้เกดิผลกระทบ

กับบริษัทฯ น้อยที่สุด

แม้ปัจจบัุนบรษัิทฯ ยังไม่มีคณะอนกุรรมการบรหิารความเสีย่ง เพือ่ท�ำหน้าท่ีก�ำหนดขอบเขตและนโยบายในการบรหิารความเสีย่ง 

แต่มีกระบวนการในการป้องกันความเสี่ยงเบื้องต้นที่เหมาะสมแล้ว

11. การควบคุมภายในและ
การบริหารจัดการความเสี่ยง
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	 การควบคุมการปฏิบัติงานของฝ่ายจัดการ
บรษัิทฯ มรีะเบียบค�ำสัง่ในการก�ำหนดหน้าท่ี และความรบัผดิชอบรวมท้ังก�ำหนดอ�ำนาจในการอนมัุตขิองผูบ้รหิารแต่ละระดบั

อย่างชัดเจนเป็นลายลักษณ์อักษร เพื่อให้ม่ันใจว่าไม่มีการละเลยปฏิบัติในเรื่องท่ีส�ำคัญและจ�ำเป็น และท่ีบังคับโดยกฎหมายและ

ระเบียบของหน่วยงานก�ำกบัดแูลภายนอก ท้ังนีเ้พ่ือป้องกนัความเสยีหายท่ีจะเกดิข้ึนต่อทรพัย์สนิของบรษัิทฯ และบรษัิทย่อย รวมท้ัง

ป้องกันการแสวงหาผลประโยชน์โดยมิชอบของผู้บริหารและพนักงาน

	 ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล 
บริษัทฯ ให้ความส�ำคัญกับการจัดระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูลให้มีข้อมูลที่ถูกต้อง สมบูรณ์เพียงพอต่อการตัดสิน

ใจของผู้บริหารและคณะกรรมการ บริษัทฯ ได้จัดระบบสารสนเทศ ลงในเว็บไซต์ของ บริษัทฯ เพื่อให้ผู้ถือหุ้นหรือผู้ลงทุนสามารถ

เข้าหาข้อมูลได้ เพื่อประกอบการตัดสินใจ

	 ระบบการติดตาม
บริษัทฯ ได้ติดตามและประเมินผล มีการเปรียบเทียบกับเป้าหมายอย่างสม�่ำเสมอ จะมีการหารือกับหน่วยงานที่รับผิดชอบ 

เพ่ือหาวิธีหรือวางระบบ ก�ำหนดหลักเกณฑ์หรือระเบียบร่วมกันในการปฏิบัติงาน เพื่อให้เกิดความม่ันใจถึงความเหมาะสม  

และพัฒนาประสิทธิภาพของระบบอย่างต่อเนื่อง ทั้งนี้บริษัทฯ ได้รับการรับรองระบบคุณภาพมาตรฐาน ISO 9001: 2008 

11.2	  ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบที่ต่างจากความเห็นของคณะกรรมการบริษัทฯ 
	 -ไม่มี-

11.3	  หัวหน้างานตรวจสอบภายในและหัวหน้างานกำ�กับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทฯ 
	 บริษัทฯ ได้มีการจัดตั้งหน่วยงานตรวจสอบภายในข้ึนเพ่ือท�ำหน้าท่ีในบริษัทฯ นอกจากนี้ในการประชุมคณะกรรมการ

ตรวจสอบครั้งที่ 3/2558 เมื่อวันที่ 14 สิงหาคม 2558 บริษัทฯ ได้แต่งตั้งให้บริษัท ดีไอเอแอนด์ แอสโซซิเอทส์ จ�ำกัด ซึ่งเป็นบริษัท

ที่ได้รับความเห็นชอบจาก ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์โดย มีนายอภินันทน์ ศรีปราโมช เป็น 

ผู้ตรวจสอบภายใน เนือ่งจากส�ำนกังานมีประสบการณ์ในปฏบัิตงิานด้านตรวจสอบภายในธรุกจิ/อุตสาหกรรมมาเป็นระยะเวลา 20 ปี 

	 ท้ังนีก้ารพจิารณาและอนมุตั ิแต่งตัง้ ถอดถอน โยกย้ายผูด้�ำรงต�ำแหน่งหัวหน้างานตรวจสอบภายในของบรษัิทฯ จะต้อง

ผ่านการอนุมัติจากคณะกรรมการตรวจสอบ 

http://www.sec.or.th/
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ในกรณีของการท�ำรายการเกี่ยวโยงนั้น บริษัทฯ ได้ก�ำหนดหลักเกณฑ์และเงื่อนไขการเข้าท�ำรายการเกี่ยวโยงกันโดยอ้างอิง 

จากหลักเกณฑ์ท่ีคณะกรรมการก�ำกับตลาดทุนได้ก�ำหนดไว้ตามประกาศท่ี ทจ.21/2551 เรื่อง หลักเกณฑ์ในการท�ำรายการท่ี 

เกี่ยวโยงกัน ท้ังนี้บริษัทฯ จะพิจารณาถึงประเภทของรายการท่ีเกี่ยวโยงกัน มูลค่าของรายการ และด�ำเนินการเปิดเผยต่อ

ตลาดหลักทรัพย์ ของอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทฯ และคณะกรรมการตรวจสอบ หรือผ่านการอนุมัติเห็นชอบจากการประชุม 

ผูถ้อืหุ้น (แล้วแต่กรณี) อย่างเคร่งครดั บรษัิทฯ ได้เปิดเผยรายละเอียดของการเกีย่วโยงกนัไว้ในรายงานประจ�ำปีโดยรายการระหว่าง

กันได้กระท�ำอย่างยุติธรรม ตามราคาตลาดและเป็นไปตามปกติธุรกิจการค้า (Fair and at arm’s lenght) พร้อมทั้งระบุความจ�ำเป็น

และเหตุผลด้วย 

12. รายการระหว่างกัน 
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12.1	  มาตรการหรือขั้นตอนในการอนุมัติการทำ�รายการระหว่างกัน
	 เพื่อเป็นการคุ้มครองผู้ลงทุนในกรณีที่มีรายการระหว่างกันกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งในอนาคต ทางบริษัทฯ จะจัด

ให้มกีารก�ำหนดประเภทรายการ ราคาและเงือ่นไขต่างๆ ของแต่ละฝ่ายให้ชัดเจน เพือ่ให้ผูส้อบบัญชสีามารถตรวจสอบและเปิดเผย

รายการดังกล่าวในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ในกรณีท่ีมีการท�ำรายการระหว่างกันซ่ึงเป็นรายการท่ีเป็นปกติธุรกิจ กล่าวคือ 

รายการท่ีเคยเกิดข้ึนมาก่อนและเป็นรายการท่ีเกี่ยวข้องกับธุรกิจหลักของบริษัทฯ และ/หรือเป็นรายการท่ีอาจก่อให้เกิดความขัด

แย้งทางผลประโยชน์ คณะกรรมการตรวจสอบจะพิจารณาความจ�ำเป็นและความสมเหตุสมผลของรายการ และรายงานความเห็น

ของคณะกรรมการตรวจสอบต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ  

	 ในกรณท่ีีมีรายการระหว่างกนัท่ีเป็นรายการท่ีไม่เป็นปกตธิรุกจิ หรอืรายการอืน่ๆ ท่ีไม่เกีย่วข้องกบัธรุกจิหลกัของบรษัิทฯ  

และอาจเป็นรายการท่ีอาจก่อให้เกดิความขัดแย้งทางผลประโยชน์บรษัิทฯ จะด�ำเนนิการให้คณะกรรมการตรวจสอบได้มีการพจิารณา

ในเบ้ืองต้นก่อนท่ีจะมกีารอนมัุตเิพือ่เข้าท�ำรายการ บรษัิทฯ จะจดัให้มกีารพจิารณาโดยผ่านท่ีประชุมคณะกรรมการท่ีมกีรรมการตรวจสอบ 

เข้าร่วมประชุมเพ่ือดูแลให้รายการระหว่างกันเป็นไปอย่างยุติธรรมและมีนโยบายการก�ำหนดราคาท่ีเหมาะสม โดยกรรมการ 

ผู้มส่ีวนได้เสยีไม่มีสทิธอิอกเสยีงในรายการดงักล่าว หากคณะกรรมการตรวจสอบไม่มคีวามช�ำนาญในการพจิารณารายการระหว่างกนั

ใดๆ บริษัทจะได้ให้ผู้เชี่ยวชาญอิสระ หรือ ผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ เป็นผู้ให้ความเห็นเกี่ยวกับรายการระหว่างกันดังกล่าว เพื่อน�ำ

ไปรายงานต่อคณะกรรมการของบริษัทฯ หรือผู้ถือหุ้นตามความเหมาะสม

12.2	  นโยบายหรือแนวโน้มการทำ�รายการระหว่างกันในอนาคต
	 ปัจจุบัน บริษัทฯ ด�ำเนินนโยบายในการเข้าท�ำรายการระหว่างกันที่เกิดขึ้นดังได้กล่าวมาแล้วและจะปฏิบัติตามนโยบาย 

ดงักล่าวต่อไปในอนาคต หากมีการเข้าท�ำรายการระหว่างกนัท่ีเป็นไปตามการด�ำเนนิธรุกจิปกต ิบรษัิทฯ จะด�ำเนนิการก�ำหนดราคา

และเงื่อนไขรายการต่างๆ ให้ชัดเจนและสามารถเปรียบเทียบได้กับบุคคลภายนอก ทั้งนี้ บริษัทฯ จะได้ให้คณะกรรมการตรวจสอบ

ของบริษัทพิจารณาและให้แสดงความเห็นของความเหมาะสมของราคาและความสมเหตุสมผลของการท�ำรายการด้วย 

	 รายการระหว่างกนัท่ีอาจเกดิขึน้ในอนาคตนัน้ คณะกรรมการบรษัิทฯ จะปฏบัิติให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรพัย์

และตลาดหลักทรัพย์ และข้อบังคับ ประกาศ ค�ำสั่ง หรือข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย รวมตลอดถึงการปฏิบัติ

ตามข้อก�ำหนดเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลการท�ำรายการท่ีเกี่ยวโยงกัน และการได้มาหรือจ�ำหน่ายทรัพย์สินท่ีส�ำคัญของบริษัทฯ 

หรือบริษัทย่อย และตามมาตรฐานการบัญชีที่ก�ำหนดโดยสมาคมนักบัญชี
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1)	 งบการเงิน 

	 สรุปรายงานการสอบบัญชี

ปี 2558	

รายงานของผู้บัญชีส�ำหรับงบการเงินของปี 2558 ตรวจสอบโดย นายสมคิด เตียตระกูล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 2785 

จากบริษัท แกรนท์ ธอนตัน จ�ำกัดได้แสดงความเห็นแบบไม่มีเงื่อนไข โดยเห็นว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะซึ่งประกอบ

ด้วย งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 งบก�ำไรขาดทุนและก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น งบแสดงการเปลี่ยนแปลง

ส่วนของผู้ถือหุ้น และงบกระแสเงินสด ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน และหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีท่ีส�ำคัญและหมายเหตุ 

เรื่องอื่นๆ ของบริษัทฯ และบริษัทย่อยถูกต้องตามที่สาระส�ำคัญตามหลักมาตราฐานการบัญชีที่รับรองโดยทั่วไป

ปี 2557

-	 รายงานของผู้บัญชีส�ำหรับงบการเงินของปี 2557 ตรวจสอบโดยนายสมคิด เตียตระกูล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 

2785 จากบริษัท แกรนท์ ธอนตัน จ�ำกัดได้แสดงความเห็นอย่างไม่มีเงื่อนไข ว่างบการเงินได้จัดท�ำขึ้นโดยถูกต้องตามที่ควรใน

สาระส�ำคัญตาม มาตรฐาน การรายงานทางการเงิน ตามที่อธิบายไว้ในหมายเหตุข้อที่ 2 ข้อที่ 3 และ 4 งบการเงินนี้ได้จัดท�ำขึ้น

ตามมาตรฐานรายงานทางการเงินท่ีออกภายใต้พระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 และตามข้อก�ำหนดของคณะกรรมการ

ก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ว่าด้วยการจัดท�ำและน�ำเสนอรายงานทางการเงินภายใต้พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 โดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิม เว้นแต่จะได้เปิดเผยเป็นอย่างอื่นเป็นการเฉพาะ

	 ตามที่กล่าวไว้แล้วข้างต้นในการแสดงความเห็นอย่างมีเงื่อนไขของผู้สอบบัญชีในปี 2556 ในไตรมาส 3/2557 บริษัทฯ  

ได้จัดท�ำการประเมินโดยให้ผู้ประเมินอิสระได้ด�ำเนินการประเมินมูลค่ายุติธรรมแล้วเสร็จ ซึ่งบริษัทฯ ได้พิจารณาข้อมูลและปัจจัย

ต่างๆ ในรายงานของผู้ประเมินราคาอิสระดังกล่าวแล้ว พบว่าไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระส�ำคัญต่อ “บัญชีค่าความนิยม” ที่ได้

บันทึกไว้ในปี 2556 แล้ว

ปี 2556

-	 รายงานของผู้บัญชีส�ำหรับงบการเงินของปี 2556 ตรวจสอบโดยนายสมคิด เตียตระกูล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี  

2785 จากบริษัท แกรนท์ ธอนตัน จ�ำกัดได้แสดงความเห็นอย่างมีเงื่อนไขและมีข้อสังเกตแสดงความเห็นอย่างมีเงื่อนไขดังที่ระบุ

ไว้ในหน้ารายงานและอธิบายไว้ใน หมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 16 ระหว่างไตรมาสที่ 4 บริษัทฯ ได้ซื้อธุรกิจจากบริษัทใน

ประเทศแห่งหนึ่งด้วยมูลค่า 459 ล้านบาท และได้ว่าจ้างผู้ประเมินราคาอิสระท�ำการประเมินมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ที่ได้มาที่

ระบุได้และหนี้สินที่รับมา และปันส่วนมูลค่ายุติธรรมของรายการ ณ วันที่ซื้อ ซึ่งอยู่ระหว่างการประเมินมูลค่าของผู้เมินราคาอิสระ 

บริษัทฯ จึงได้ประมาณมูลค่าท่ีคาดว่าจะใกล้เคียงกับมูลค่ายุติธรรมของสิ่งตอบแทนท่ีได้รับจากการซ้ือธุรกิจครั้งนี้ โดยพิจารณา

จากข้อมูลเบ้ืองต้นจากผูป้ระเมินราคาอิสระและปัจจยัต่างๆ และบันทึกผลต่างระหว่างราคาซ้ือกบัมูลค่าของสิง่ตอบแทนท่ีได้รบัจาก

การซื้อธุรกิจดังกล่าวไว้ในบัญชี “ค่าความนิยม” เป็นจ�ำนวนเงิน 123 ล้านบาท ข้าพเจ้ายังไม่สามารถตรวจสอบให้เป็นที่พอใจใน

มูลค่าของ “ค่าความนิยม” ดังกล่าวได้ เนื่องจากผู้บริหารเชื่อว่าอาจมีรายการปรับปรุงมูลค่ายุติธรรมของสิ่งตอบแทนที่ได้รับจาก

การซ้ือธรุกจินี้ในอนาคตอันใกล้ท่ีอาจจ�ำเป็นต้องปรบัปรงุงบการเงนิรวมตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบับท่ี 3 มข้ีอสงัเกต

ในรายงานของผู้สอบบัญชีตามท่ีเปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 4 ในระหว่างปี 2556 บริษัทและบริษัทย่อยได้

เปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีเกี่ยวกับการบันทึกมูลค่าท่ีดินและอาคารจากวิธีราคาท่ีตีใหม่มาเป็นราคาทุน การเปลี่ยนแปลงดัง

กล่าวมีผลท�ำให้มลูค่าท่ีดนิ อาคารและส่วนเกนิทุนจากการตรีาคาสนิทรพัย์ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2555 ลดลง จ�ำนวน 55.52 ล้านบาท  

และ 49.63 ล้านบาท ในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะของบริษัท ตามล�ำดับ 

13. ข้อมูลทางการเงินที่สำ�คัญ
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2)	 ตารางสรุปงบการเงิน
บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม
(หน่วย : พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2558 2557 2556 2558 2557 2556

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด
เงินฝากประจ�ำ

85,619
90,171

496,787
350,797

647,318
850,000

83,119
90,171

476,677
350,797

580,606
850,000

เงินลงทุนชั่วคราว 383,033 330,782 114,001 383,033 328,833 114,001

ลูกหนี้การค้า-สุทธิ
ลูกหนี้การค้า-บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน

13,453
-

104,946
-

608,434
8,704

13,453
-

16,064
-

352,268
8,704

เงินมัดจ�ำอื่นๆ-บริษัทที่เกี่ยวข้อง - - - 135 7,476 11

มูลค่างานระหว่างก่อสร้างที่ยังไม่เรียกเก็บจากลูกค้า - - - - - -

สินค้าคงเหลือ-สุทธิ 269,042 613,791 254,900 269,042 235,879 163,781

ลูกหนี้และเงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่บริษัทย่อย - - - - - -

ลูกหนี้ค่าขายเงินลงทุน - - - - - -

เงินปันผลค้างรับ - - 17,941 - - 17,941

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น 20,034 83,199 75,316 19,856 25,314 23,794

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 861,352 1,980,302 2,576,614 858,809 1,441,040 2,111,106

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินฝากสถาบันการเงินที่มีภาระค�้ำประกัน 62,500 94,113 70,764 62,500 93,113 68,716

เงินให้กู้ยืม-บริษัทย่อย - - - - - -

เงินจ่ายล่วงหน้าค่าหุ้น - - - - 234,362 482,237

เงินลงทุนในบริษัทย่อย - - - 2,838 843,359 473,359

เงินลงทุนในบริษัทร่วม
เงินลงทุนในกิจการร่วมค้า

227,779
176,383

208,123
177,660

298,943
-

185,633
177,661

185,633
177,660

289,000
-

เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย 889,261 1,372,212 525 889,261 1,372,212 525

เงินลงทุนระยะยาวอื่น - - - - - -

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์-สุทธิ 2,784,880 1,770,131 1,040,047 2,784,880 1,165,402 413,881

ค่าความนิยม - 103,936 123,936 - - -

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี 74,707 - 11,004 83,136 - 11,004

เงินมัดจ�ำเครื่องจักร - - 108,225 - - 108,226

เงินมัดจ�ำ-บริษัทที่เกี่ยวข้อง - 10,538 - - 10,538 -

สินทรัพย์ที่ไม่ใช้ในการด�ำเนินงาน 8,697 8,697 8,697 8,697 7,797 7,797

ภาษีเงินได้ถูกหัก ณ ที่จ่าย 5,715 3,677 4,665 5,715 2,297 3,421

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น 28,805 63,746 17,273 28,805 61,707 14,697

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 4,258,727 3,812,833 1,684,079 4,229,126 4,154,080 1,872,863

รวมสินทรัพย์ 5,120,079 5,793,135 4,260,693 5,087,935 5,595,120 3,983,969
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บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม
(หน่วย : พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2558 2557 2556 2558 2557 2556

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

หนี้สินหมุนเวียน

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 78,816 164,103 - 78,816 164,103 -

เจ้าหนี้การค้า 173,037 312,032 312,826 173,037 170,336 168,871

เจ้าหนี้การค้า-บริษัทที่เกี่ยวข้อง 1,882 20,423 - 1,882 22,748 -

เจ้าหนี้อื่น-บริษัทที่เกี่ยวข้อง 10,268 1,387 - 10,268 1,418 31

เจ้าหนี้ค่าก่อสร้าง - 11,585 - - 11,585 -

เจ้าหนี้ค่าก่อสร้าง-บริษัทที่เกี่ยวข้อง 2,329 16,381 - 2,329 16,381 -

หนี้สินตามสัญญาการเงินส่วนที่ถึงก�ำหนดช�ำระ 
 ภายในหนึ่งปี - 502 2,019 - 502 2,019

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงินส่วนที่ถึงก�ำหนดช�ำระ
 ภายในหนึ่งปี-บริษัทที่เกี่ยวข้อง - 4,314 - - - -

ภาษีเงินได้ค้างจ่าย - 22,561 - - 22,561 -

เงินรับล่วงหน้าจากลูกค้า 59,027 68,784 38,798 59,027 68,784 38,798

หนี้สินหมุนเวียนอื่น 62,235 90,471 97,250 61,873 87,327 77,407

รวมหนี้สินหมุนเวียน 387,594 712,543 450,893 387,232 565,745 287,126

หนี้สินไม่หมุนเวียน

หนี้สินตามสัญญาเช่าซื้อ-สุทธิจากส่วนที่ถึง
 ก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี 82,234 - 509 82,234 - 509

หนี้สินผลประโยชน์พนักงาน 25,838 25,033 23,602 25,838 17,751 15,624

หนี้สินภาษีเงินได้รอตัดบัญชี - 102,748 91,329 - 13,932 33

หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น 2,633 2,822 2,790 2,633 2,822 2,790

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน 110,705 130,603 118,230 110,705 34,505 18,956

รวมหนี้สิน 498,299 843,146 569,123 497,937 600,250 306,083
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บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม
(หน่วย : พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2558 2557 2556 2558 2557 2556

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนจดทะเบียน - หุ้นสามัญ

- 7,505,964,239 หุ้น หุ้นละ 0.85 บาท ในปี 2557 6,380,070 6,380,070 6,380,070 6,380,070

- 7,093,591,850 หุ้น หุ้นละ 30 บาท ในปี 2556 212,807,75 212,807,755

- 2,470,503,859 หุ้น หุ้นละ 10 บาท ในปี 2555

ทุนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว - หุ้นสามัญ

- 5,562,876,782 หุ้น หุ้นละ 0.85 บาท ในปี 2557 4,728,445 4,728,445 112,433,073 4,728,445 4,728,445 112,433,073

- 3,747,769,108 หุ้น หุ้นละ 30 บาท ในปี 2556

- 1,531,384,554 หุ้น หุ้นละ 10 บาท ในปี 2555

ส่วนเกินมูลค่าหุ้น - - 31,729 - - 31,729

ส่วนต�่ำกว่ามูลค่าหุ้น - - (108,663,577) - - (108,663,577)

ส่วนเกินทุนจากการลดทุน 71,131 71,131 - 71,131 71,131 -

ก�ำไร (ขาดทุน) สะสม

- จัดสรรเพื่อส�ำรองตามกฎหมาย 8,600 6,500 - 8,600 6,500 -

- ยังไม่ได้จัดสรร 125,462 69,423 (109,787) 93,694 114,305 (123,470)

องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้น (311,858) 74,489 131 (311,872) 74,489 131

ส่วนของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่-สุทธิ 4,621,780 4,949,988 3,691,569 4,589,998 4,994,870 3,677,886

ส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุม - 1 1 - - -

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 4,621,780 4,949,989 3,691,570 4,589,998 4,994,870 3,677,886

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 5,120,079 5,793,135 4,260,693 5,087,935 5,595,120 3,983,969
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บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม
(หน่วย : พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2558 2557 2556 2558 2557 2556

รายได้

รายได้จากการขาย 1,982,708 3,258,886 1,544,246 1,292,148 1,518,451 1,260,901

รายได้ค่าบริการงานก่อสร้างและติดตั้ง - - 1,893 - - 1,893

รายได้อื่น 35,109 24,602 37,434 24,964 19,199 8,737

ก�ำไรจากการปรับมูลค่าเงินลงทุนชั่วคราว - 29,573 - - 29,573 -

ก�ำไรจากการขายเงินลงทุนในบริษัทย่อย 352,407 - - - - -

ก�ำไรจากการขายเงินลงทุนในบริษัทร่วม - 19,365 - - 32,060 -

กลับรายการค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 350 14,849 2,284 350 14,849 2,284

กลับรายการด้อยค่าของสินทรัพย์ 2,859 - - - - -

รายได้เงินปันผลรับ - 10,071 - 1,814 10,071 17,941

ส่วนแบ่งก�ำไรจากการลงทุนในบริษัทร่วม 20,672 25,243 27,884 - - -

ดอกเบี้ยรับ 10,468 23,470 35,227 15,931 44,104 38,987

ก�ำไรจากอัตราแลกเปลี่ยน 7,906 9,765 - 10,928 9,430 -

ก�ำไรจากการจ�ำหน่ายเงินลงทุน - 13,541 51,538 - 13,541 51,538

รวมรายได้ 2,412,479 3,429,365 1,700,506 1,346,135 1,691,278 1,382,281

ค่าใช้จ่าย

ต้นทุนขาย 1,825,636 2,907,133 1,251,180 1,047,237 1,163,678 969,284

ต้นทุนค่าบริการงานก่อสร้างและติดตั้ง - - 7,082 - - 7,082

ค่าใช้จ่ายในการขาย 5,897 18,970 16,473 2,379 13,389 16,473

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 255,836 223,444 166,951 191,553 174,481 147,736

ค่าเผื่อการลดมูลค่าของสินค้าคงเหลือ 176,386 - - - - -

ขาดทุนจากการด้อยค่าของเงินลงทุนในบริษัทย่อย - - - 36,346 20,000 -

ขาดทุนจากการด้อยค่าความนิยม - 20,000 - - - -

ค่าตอบแทนผู้บริหาร 21,129 14,410 9,934 20,748 13,690 9,814

รวมค่าใช้จ่าย 2,284,884 3,183,957 1,451,620 1,298,263 1,385,238 1,150,389

ก�ำไร (ขาดทุน) ก่อนดอกเบี้ยจ่ายและค่าภาษีเงินได้ 127,595 245,408 248,886 47,872 306,040 231,892

ต้นทุนทางการเงิน (4,939) (1,925) (483) (3,977) (1,511) (443)

รายได้(ค่าใช้จ่าย)ภาษีเงินได้ (3,948) (57,774) 10,230 (2,317) (60,254) 11,003

ก�ำไร (ขาดทุน) ส�ำหรับปี 118,708 185,709 258,633 41,578 244,275 242,452

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น

ผลก�ำไร (ขาดทุน)จากการวัดมูลค่าเงินลงทุนเผื่อขาย (386,360) 74,358 39,155 (386,360) 74,358 39,155

ส่วนปรับปรุงจากการแปลงค่างบการเงินที่เป็นเงินตราต่างประเทศ 14 - - - - -

ขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย (4,943) - - (4,463) - -

ก�ำไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวมส�ำหรับปี (272,581) 260,067 297,788 (349,246) 318,633 281,607

การแบ่งปันก�ำไร (ขาดทุน) ส�ำหรับปี

ส่วนที่เป็นของบริษัทใหญ่ 118,708 185,709 258,633 41,578 244,275 242,452

ส่วนที่เป็นของส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุม - - - - - -

118,708 185,709 258,633 41,578 244,275 242,452

การแบ่งปันก�ำไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวมส�ำหรับปี

ส่วนที่เป็นของบริษัทใหญ่ (272,581) 260,067 297,788 (349,246) 318,633 281,607

ส่วนที่เป็นของส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุม - - - - - -

(272,581) 260,067 297,788 (349,246) 318,633 281,607

ก�ำไร (ขาดทุน) ต่อหุ้น (บาท) 

ขั้นพื้นฐาน 0.02 0.04 0.11 0.01 0.05 0.11
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บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงินสด

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 
(หน่วย : พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2558 2557 2556 2558 2557 2556

กระแสเงินสดจากการด�ำเนินงาน

ก�ำไร (ขาดทุน) ก่อนภาษีเงินได้ 122,657 243,484 248,404 43,895 304,529 231,448

ปรับปรุงด้วย

ค่าเสื่อมราคาและรายจ่ายตัดบัญชี 45,437 48,531 18,979 29,237 18,291 10,845

ก�ำไรที่ยังไม่เกิดขึ้นจริงจากอัตราแลกเปลี่ยน - (3,549) - - (3,549) -

ส่วนแบ่งก�ำไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม (20,672) (25,243) (27,884) - - -

ก�ำไรจากการขายเงินลงทุนในบริษัทร่วม - (19,365) - - (32,060) -

ตัดจ�ำหน่ายภาษีถูกหัก ณ ที่จ่าย 232 - - - - -

เงินปันผลรับ - (10,071) - (1,814) (10,071) (17,941)

ก�ำไรจากการขายเงินลงทุนเผื่อขาย - - (24,038) - - (24,038)

รายได้สิทธิการเช่าและค่าเช่ารับล่วงหน้าตัดบัญชี

รายได้อื่น - - (27,902) - - -

ค่าเบี้ยปรับ

ขาดทุน (ก�ำไร) จากการขายเงินลงทุน - - - - - -

ก�ำไรจากการขายเงินลงทุนชั่วคราว - (13,541) (27,500) - (13,541) (27,500)

ขาดทุน (ก�ำไร) จากการปรับมูลค่าเงินลงทุนชั่วคราว 1 (29,573) - 1 (29,573) -

ค่าเผื่อ (กลับรายการค่าเผื่อ) หนี้สงสัยจะสูญ (37,056) (15,367) 24,271 (48,978) (11,109) 24,271

ค่าเผื่อ (กลับรายการค่าเผื่อ) สินค้าที่ล้าสมัยและเสียหาย 176,386 - (1) (372) - (1)

ขาดทุนจากการด้อยค่าของเงินลงทุนในบริษัทย่อย (352,407) - - 36,345 20,000 -

ขาดทุนจากการด้อยค่าของค่าความนิยม - 20,000 - - - -

ก�ำไรจากการจ�ำหน่ายและตัดจ�ำหน่ายสินทรัพย์ถาวร (2,859) (6,813) (1,059) - (308) (1,059)

ประมาณการความเสียหาย - 1,476 - . 1,476 -

กลับรายการขาดทุนจากการด้อยค่าสินทรัพย์ - - - - - -

ประมาณการหนี้สินผลประโยชน์พนักงาน 3,570 3,602 688 2,709 2,511 523

ดอกเบี้ยรับ (10,468) (23,470) (35,227) (15,931) (44,104) (38,987)

ดอกเบี้ยจ่าย 4,939 1,925 483 3,977 1,511 443

สินทรัพย์ด�ำเนินงานลดลง (เพิ่มขึ้น)

ลูกหนี้การค้า 19,407 293,019 (495,936) (5,222) 34,544 (240,397)

ลูกหนี้การค้า-บริษัทที่เกี่ยวข้อง 37,998 (96,243) (252) 2,611 (7,361) (252)

เงินมัดจ�ำและอื่นๆ-บริษัทที่เกี่ยวข้อง - - - 7,341 (7,465) -

มูลค่างานระหว่างก่อสร้างที่ยังไม่เรียกเก็บจากลูกค้า - - 43,661 - - 43,661

ลูกหนี้อื่น-กิจการที่เกี่ยวข้องกัน - - - - - -

ลูกหนี้ค่าขายเงินลงทุน - - 75,000 - - 75,000

สินค้าคงเหลือ 21,663 (358,892) (117,394) (32,791) (72,098) (26,275)

สินทรัพย์ที่ไม่ได้ใช้ในการด�ำเนินงาน - - - - - -

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น (23,164) (11,790) (34,363) 5,636 (5,424) 7,608

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น 49,051 57,163 (32,144) 49,118 61,216 (34,443)
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(หน่วย : พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2558 2557 2556 2558 2557 2556

หนี้สินด�ำเนินงานเพิ่มขึ้น (ลดลง)

เจ้าหนี้การค้า (17,462) (794) 195,989 2,701 1,466 67,435

เจ้าหนี้การค้า-บริษัทที่เกี่ยวข้อง (9,433) 20,423 - (20,866) 22,748 -

จ่ายโครงการผลประโยชน์พนักงาน (1,153) (3,079) (302) (919) (1,013) (302)

เจ้าหนี้อื่น-บริษัทที่เกี่ยวข้อง 8,881 1,387 - 8,850 1,387 -

เจ้าหนี้ค่าก่อสร้าง (11,585) 11,585 - (11,585) 11,585 -

เจ้าหนี้ค่าก่อสร้าง-บริษัทที่เกี่ยวข้อง (14,052) 16,381 - (14,052) 16,381 -

เงินรับล่วงหน้าจากลูกค้า (9,757) 29,986 13,610 (9,757) 29,986 13,610

หนี้สินหมุนเวียนอื่น 12,723 (8,410) 70,670 (25,454) 8,443 45,620

หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น (189) 32 (24) (189) 32 (2)

เงินสดรับ (จ่าย) จากการด�ำเนินงาน (7,312) 122,794 (132,271) 4,491 298,430 109,267

รับคืนภาษีเงินได้ 1 1,124 - - 1,124 -

จ่ายดอกเบี้ย (3,985) (1,771) (92) (3,260) (883) (92)

จ่ายภาษีเงินได้ (43,864) (31,514) (379) (43,837) (31,378) (366)

เงินสดได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมด�ำเนินงาน (55,160) 90,633 (132,742) (42,606) 267,293 108,809

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

เงินฝากสถาบันการเงินที่มีภาระค�้ำประกัน 3,613 (23,349) (20,165) 30,613 (24,397) (19,117)

ลงทุนในเงินฝากประจ�ำ 260,625 499,204 (850,000) 260,625 499,204 (850,000)

เงินให้กู้ยืม-บริษัทย่อยเพิ่มขึ้น - - - (45,000) (126,000) (478,425)

รับช�ำระจากเงินให้กู้ยืม-บริษัทย่อย 40,000 - 40,910 375,425 -

เงินสดรับจากการขายเงินลงทุนระยะยาวอื่น -   45,000 - - 45,000

เงินสดรับจาการขายเงินลงทุนเผื่อขาย - 252,000 - - 252,000

เงินสดรับจาการขายเงินลงทุนชั่วคราว 371,047 127,500 - 371,047 127,500

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่บริษัทย่อยลดลง - - - - - -

รับช�ำระจากการขายเงินลงทุนในบริษัทย่อย - - - - - -

ผลกระทบของกระแสเงินสดจากการจ�ำหน่ายและการไม่รวม - - - - - -

งบการเงินของบริษัทย่อย - - - - - -

เงินจ่ายซื้อเงินลงทุนในบริษัทร่วม (1,633) (269,000) - (1,633) (269,000)

ขายเงินลงทุนในบริษัทร่วม 137,060 - - 137,060 -

เงินลงทุนจ่ายในกิจการร่วมค้า (1) (177,660) - (1) (177,660) -

ซื้อเงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย - (1,279,101) - - (1,279,101) -

จ่ายจากการใช้สิทธิแปลงสภาพ - (213,572) - - (213,572) -

ซื้อเงินลงทุนในบริษัทย่อย
เงินจ่ายล่วงหน้าค่าหุ้นเพิ่มขึ้น

-
-

-
-

(456,339)
-

(2,837)
-

(390,000)
-

(459,360)
-

จ่ายเงินมัดจ�ำค่าเครื่องจักร-บริษัทที่เกี่ยวข้อง - (5,038) - - (10,538) -

จ่ายเงินมัดจ�ำค่าเครื่องจักร - - (108,226) - - (108,226)

เงินสดรับจากการขายสินทรัพย์ที่ไม่ใช้ในการด�ำเนินงาน - - 38,360 - - 38,360

ซื้อสินทรัพย์ถาวร (620,873) (773,366) (394,503) (609,058) (770,242) (394,415)

รับเงินปันผล 1,814 28,012 - 1,814 28,012 -

เงินสดรับจากการขายสินทรัพย์ถาวร 7,588 7,243 1,505 7,588 738 1,505

รับดอกเบี้ย 12,749 27,379 28,990 23,574 46,459 28,929
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(หน่วย : พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2558 2557 2556 2558 2557 2556

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน (294,485) (1,403,774) (1,604,878) (291,772) (1,535,198) (2,085,249)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

รับจากเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงินเพิ่มขึ้น - 167,652 - - 167,652 -

จ่ายช�ำระเงินยืมระยะสั้น (3,053) - (175,425) (3,053) - -

เงินสดรับจากการเพิ่มทุน - 998,351 2,467,980 - 998,351 2,467,980

จ่ายช�ำระหนี้สินภายใต้สัญญาเช่าซื้อ (2,858) (3,393) (2,138) (502) (2,026) (2,138)

เงินสดจ่ายปันผล (55,626) - - (55,626) - -

เงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมจัดหาเงิน (61,537) 1,162,610 2,290,417 (59,181) 1,163,976 2,465,842

ส่วนปรับปรุงจากการแปลงค่างบการเงินที่เป็นเงินตรา
   ต่างประเทศ

14 - - - - -

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) สุทธิ (411,168) (150,531) 552,797 (393,559) (103,929) 489,402

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันต้นปี 496,787 647,318 94,521 476,677 580,606 91,205

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันสิ้นปี 85,619 496,787 647,318 83,118 476,677 580,607

ข้อมูลกระแสเงินสดเปิดเผยเพิ่มเติม

รายการที่มิใช่เงินสด

- ซื้อสินทรัพย์ถาวรภายใต้สัญญาเช่าซื้อ - 8,080 - - - -

- ขาดทุน (ก�ำไร) ที่ยังไม่เกิดขึ้นจริงจากหลักทรัพย์เผื่อขาย 482,951 93,111 (39,154) 482,951 93,111 (39,154)

- เงินปันผลค้างรับ - - (17,941) - - (17,941)
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สรุปอัตราส่วนทางการเงินที่ส�ำคัญ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม

หน่วย

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท

2558 2557 2556 2558 2557 2556

อัตราสภาพคล่อง

อัตราส่วนสภาพคล่อง เท่า 2.22 2.78 5.71 2.22 2.55 7.35

อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว เท่า 1.48 1.80 5.15 1.47 2.09 6.78

อัตราส่วนหมุนเวียนลูกหนี้การค้า เท่า 4.76 6.19 3.95 3.49 4.30 4.81

ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย วัน 76.68 58.97 92.41 104.58 84.88 75.88

อัตราส่วนหมุนเวียนสินค้าคงเหลือ เท่า 4.14 6.69 6.41 4.15 5.82 6.48

ระยะเวลาขายสินค้าเฉลี่ย วัน 88.16 54.56 56.94 87.95 62.71 56.33

อัตราส่วนหมุนเวียนเจ้าหนี้การค้า เท่า 7.20 9.01 6.06 5.69 6.43 7.22

ระยะเวลาช�ำระหนี้เฉลี่ย วัน 50.69 40.51 60.23 64.15 56.77 50.55

วงจรเงินสด วัน 114.15 73.02 89.12 128.38 90.82 81.66

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการหาก�ำไร

อัตราก�ำไรขั้นต้น % 7.92 10.79 18.62 18.95 23.36 22.68

อัตราก�ำไรจากการด�ำเนินงาน % 5.14 0.07 14.26 3.40 0.20 18.33

อัตราก�ำไรสุทธิ % 4.92 5.42 15.12 3.09 14.44 17.40

อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น(ROE) % 2.48 4.30 11.20 0.87 5.63 10.53

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด�ำเนินงาน

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ % 1.89 3.23 8.19 0.85 5.13 9.05

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ถาวร % 6.47 18.99 44.63 3.70 40.88 108.98

อัตราหมุนเวียนของสินทรัพย์ เท่า 0.44 0.68 0.63 0.25 0.35 0.54

อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น เท่า 0.11 0.17 0.15 0.11 0.12 0.08

อัตราส่วนความสามารถช�ำระดอกเบี้ย เท่า 25.83 127.47 515.27 12.04 202.59 523.08

ข้อมูลต่อหุ้น

มูลค่าหุ้นตามบัญชี บาท 0.83 0.89 0.99 0.83 0.90 0.98

ก�ำไร (ขาดทุน) สุทธิต่อหุ้น บาท 0.02 0.03 0.11 0.01 0.04 0.11
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14.1	 ภาพรวมของการดำ�เนินธุรกิจและการเปลี่ยนแปลงที่สำ�คัญ
	 	 ภาพรวมของการด�ำเนินธุรกิจ

	 ธุรกิจบริการรับเหมาก่อสร้างในปี 2558 ค่อนข้างชะลอตัวลงจากปีก่อนและขยายตัวต�่ำกว่าท่ีคาดไว้เดิม เนื่องจาก 

ความล่าช้าของโครงการลงทุนโครงสร้างพ้ืนฐานขนาดใหญ่ของรัฐบาล ในขณะท่ีการขยายตัวของการลงทุนของภาคเอกชนและ

จ�ำนวนโครงการที่อยู่อาศัยชะลอตัวจากแรงกดดันด้านอุปสงค์ในประเทศที่อ่อนตัวลง แต่แม้ว่าจะเผชิญกับปัจจัยลบที่กล่าวข้างต้น 

บริษัทฯ ยังคงมีรายได้ที่ต่อเนื่องมาจากมูลค่างานคงเหลือของโครงการก่อสร้างเดิม ประกอบกับราคาวัสดุก่อสร้างและราคาน�้ำมัน

ที่ลดลง อัตราค่าแรงงานที่ไม่ได้ปรับสูงขึ้นมาก อย่างไรก็ดีจากสภาพตลาดภายในปัจจุบันที่ค่อนข้างตึงตัวท�ำให้บริษัทขยายธุรกิจ

ไปยังธุรกิจที่เกี่ยวเนื่องเพื่อลดต้นทุนและสร้างผลประโยชน์ที่เกี่ยวเนื่อง รวมไปถึงการสร้างก�ำลังผนึกของกิจการ (Synergy) เพื่อ

เสริมสร้างความแข็งแกร่งและลดความเสี่ยงต่อการขาดแคลนวัตถุดิบที่ใช้ในการผลิต บริษัทฯ จึงได้ขยายฐานการผลิตของบริษทัฯ 

ไปยังภาคตะวันออกซ่ึงเป็นฐานการผลิตในภาคอุตสาหรรมหลักของประเทศและมีการขยายตัวทางเศรษฐกิจภูมิภาคในอัตราท่ีสูง

อย่างมีนัยส�ำคัญ โดยบริษัทฯ ได้ด�ำเนินการซื้อที่ดินในเขตประกอบการอุตสาหกรรมจ�ำนวน 175 ไร่ ในจังหวัดระยอง

	 ปัจจบัุนอุตสาหกรรมวัสดกุ่อสร้างมีการแข่งขันท่ีสงูมาก การปรบัลดราคาขายเพือ่ให้ได้งานเป็นกลยุทธ์ท่ีหลกีเลีย่งไม่ได้ 

บริษัทฯ จึงมุ่งเน้นที่จะลดต้นทุนค่าใช้จ่ายในการผลิต โดยการจัดหาแหล่งผลิตวัตถุดิบในราคาที่ประหยัดกว่าเดิม การควบคุมการ

ผลิตให้มีประสิทธิภาพสูงข้ึนปราศจากความเสียหาย รวมถึงการให้ความส�ำคัญของผู้บริหารต่อการพัฒนาความรู้ ความสามารถ

ของบุคลากรของบริษัทฯ และเล็งเห็นถึงความส�ำคัญของบุคลากรที่จะน�ำพาองค์กรไปสู่เป้าหมายของบริษัทฯ ที่มุ่งมั่นจะเป็นผู้น�ำ

ในกลุ่มอุตสาหกรรมการผลิตและจ�ำหน่ายวัสดุก่อสร้างของประเทศไทย

	 	 การเปลี่ยนแปลงที่ส�ำคัญ
•	 ในการประชุมสามัญผูถ้อืหุ้น เม่ือวนัท่ี 24 เมษายน 2558 ผูถ้อืหุ้นได้มมีตจ่ิายเงนิสดปันผลจากก�ำไรสะสม ณ วนัท่ี 

31 ธันวาคม 2557 ส�ำหรับหุ้นสามัญท่ีมีสิทธิรับเงินปันผลจ�ำนวน 5,562,876,782 หุ้น เป็นจ�ำนวนเงิน 55.63  

ล้านบาท หรือในอัตราหุ้นละ 0.01 บาท โดยจ่ายเงินปันผลในวันที่ 22 พฤษภาคม 2558

•	 เมื่อวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2558 บริษัทฯ ได้จัดตั้งบริษัท General Engineering Mauritius Limited โดยมีทุนจด

ทะเบียน จ�ำนวน 10,000 ดอลลาร์สหรัฐฯ เพื่อร่วมลงทุนร้อยละ 45 ใน Wisdom Tree Investment (S) PTE. 

Limited ท่ีจดัตัง้ข้ึนในประเทศสงิคโปร์ เพือ่ประกอบธรุกจิการลงทุนในการร่วมค้าสร้างโรงงานและประกอบกจิการ

ผลิตและจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์เหล็กรูปพรรณในประเทศพม่า

•	 ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 5/2558 เมื่อวันที่ 29 กรกฎาคม 2558 คณะกรรมการมีมติให้บริษัทฯ 

จ�ำหน่ายหุ้นสามญัของบรษัิท เวลิด์ ไวร์ โปรเซสซ่ิง จ�ำกดั จ�ำนวน 13,999,999 หุ้น และบรษัิท ซันเทคเมทัลส์ จ�ำกดั 

จ�ำนวน 716,000,000 หุ้น เป็นจ�ำนวนเงิน 807 ล้านบาท ให้กับบริษัทที่เกี่ยวข้องกันแห่งหนึ่ง และได้ท�ำรายการ

ขายเรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 21 กันยายน 2558 โดยมีก�ำไรจากการขายเงินลงทุนดังกล่าวในงบการเงินรวมเป็น

จ�ำนวน 352 ล้านบาท และขาดทุนจากการขายเงินลงทุนในงบการเงินเฉพาะของบริษัทเป็นจ�ำนวน 36 ล้านบาท

14. การวิเคราะห์และคำ�อธิบายของ
ฝ่ายจัดการ (MD&A)

tel:716000000
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	 บริษัทฯ ได้ซื้อที่ดินจ�ำนวน 175 ไร่ มูลค่ารวม 1,277.50 ล้านบาท จากบริษัท มิลล์คอน สตีล จ�ำกัด (มหาชน) “MILL” 

โดยตั้งอยู่บนโฉนดที่ดินเลขที่ 180024, 180025 และ 180026 โดยที่ดินดังกล่าวอยู่ที่ต�ำบลบ้านแลง อ�ำเภอเมืองระยอง จังหวัด

ระยอง

	 บริษัทฯ ซื้อที่ดิน จ�ำนวน 2 ไร่ 3 งาน 88 ตารางวา ที่จังหวัดปทุมธานี (ที่ดินแปลงนี้เป็นส่วนหนึ่งที่บริษัทฯ ใช้ประกอบ

กิจการที่ส�ำนักงานใหญ่ จังหวัดปทุมธานีในปัจจุบัน และที่ดินจ�ำนวน 180 ตารางวา ที่จังหวัดเชียงใหม่ 

	 นอกจากนี้ คณะกรรมการมีมติให้จัดตั้งบริษัทย่อย คือ บริษัท เซเว่น ไวร์ จ�ำกัด เพื่อลงทุนก่อสร้างโรงงานผลิตและ

จ�ำหน่ายลวดแรงดึงสูงชั้นคุณภาพพิเศษ โดยมีเงินทุนจดทะเบียนที่ช�ำระแล้วจ�ำนวน 2.5 ล้านบาท

	 ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 9/2558 ในวันที่ 22 ธันวาคม 2558 มีการอนุมัติโครงการซื้อหุ้นคืนเพื่อ

บริหารทางการเงิน (Treasury Stock) ภายในวงเงินจ�ำนวนไม่เกิน 100 ล้านบาท คิดเป็นจ�ำนวนหุ้นที่จะซื้อคืนประมาณไม่เกิน 

180,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้ 0.85 บาท โดยจ�ำนวนหุ้นที่จะซื้อคืนคิดเป็นประมาณไม่เกินร้อยละ 3 ของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่าย

ได้แล้วทั้งหมด

ผลการด�ำเนินงาน

	 ผลการด�ำเนินงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ส�ำหรับปี 2558 งบการเงินรวมมีผลก�ำไรสุทธิ 118.71 ล้านบาท เมื่อ

เปรียบเทียบกับงวดเดียวกันของปีก่อนมีผลก�ำไรสุทธิ 185.71 ล้านบาท โดยมีก�ำไรสุทธิลดลง 67 ล้านบาท หรือ อัตราร้อยละ 

36.08 โดยมีรายละเอียดดังนี้

	 1.	 ก�ำไรขั้นต้น

		  ตารางก�ำไรขั้นต้น งบการเงินรวม (หน่วย : พันบาท)

ปี 2558 ปี 2557 เพิ่มขึ้น(ลดลง) ร้อยละ

รายได้จากการขาย 1,982,708 3,258,886 (1,276,178) (39.16)

หัก ต้นทุนขาย 1,825,636 2,907,133 (1,081,497) (37.20)

ก�ำไรขั้นต้น 157,072 351,753 (194,681) (55.35)

	 (1) รายได้จากการขาย

	 ส�ำหรับปี 2558 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีรายได้จากการขายรวม 1,983 ล้านบาท ลดลงจากปี 2557 จ�ำนวน 1,276  

ล้านบาท เนื่องจากสภาวะเศรษฐกิจท่ีชะลอตัวและสภาวะการแข่งขันด้านราคาขายสูงส่งผลท�ำให้รายได้จากการขายในบริษัทฯ  

ลดลงจ�ำนวน 226 ล้านบาท

	 ในปี 2558 ในงบการเงินรวมได้บันทึกรายได้จากการขายในบริษัทย่อยท่ีตัดจ�ำหน่ายเงินลงทุนเมื่อวันท่ี 21 กันยายน 

2558 จ�ำนวน 9 เดือนเป็นจ�ำนวน 691 ล้านบาท ลดลงจากงวดเดียวกันปีก่อนจ�ำนวน 1,050 ล้านบาท ที่บันทึกรายได้จากการขาย

ทั้งปี 

	 (2) ต้นทุนขาย

	 ในปี 2558 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีต้นทุนขายรวม จ�ำนวน 1,826 ล้านบาท ลดลงจากงวดเดียวกันของปีก่อนจ�ำนวน 

1,081 ล้านบาท การลดลงของต้นทุนขายไม่เป็นไปตามสัดส่วนการลดลงของยอดขายเนื่องจากในปีนี้บริษัทฯ มีค่าใช้จ่ายคงที่ใน

ส่วนของโรงงานที่มีการผลิตไม่เต็มก�ำลังการผลิต เช่น ค่าเสื่อมราคาโรงงานใหม่ ค่าใช้จ่ายพนักงานและอื่นๆ เพิ่มขึ้น ส่งผลท�ำให้

ต้นทุนขายลดลงจากปีก่อนจ�ำนวน 117 ล้านบาท 
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	 ในปี 2558 ในงบการเงนิรวมได้บันทึกต้นทุนขายในบรษัิทย่อยท่ีตดัจ�ำหน่ายเงนิลงทุนเมือ่วนัท่ี 21 กนัยายน 2558 จ�ำนวน 

9 เดือนเป็นจ�ำนวน 779 ล้านบาท ลดลงจากงวดเดียวกันปีก่อนจ�ำนวน 964 ล้านบาท ที่บันทึกต้นทุนขายทั้งปี 

	 (3) ก�ำไรขั้นต้น

	 ในปี 2558 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีก�ำไรขั้นต้นรวม จ�ำนวน 157 ล้านบาท ลดลงจากงวดเดียวกันของปีก่อนจ�ำนวน 

195 ล้านบาท เนื่องจากบริษัทฯ มีต้นทุนขายลดลงไม่เป็นตามสัดส่วนตามยอดขายท่ีลดลงส่งผลท�ำให้ก�ำไรข้ันต้นของบริษัทฯ  

ลดลงจ�ำนวน 109 ล้านบาท

	 ในปี 2558 ในงบการเงินรวมได้บันทึกขาดทุนขั้นต้นในบริษัทย่อยที่ตัดจ�ำหน่ายเงินลงทุนเมื่อวันที่ 21 กันยายน 2558 

จ�ำนวน 9 เดือนเป็นจ�ำนวน 88 ล้านบาท ขาดทุนเพิ่มขึ้นจากงวดเดียวกันปีก่อนจ�ำนวน 86 ล้านบาท ที่บันทึกขาดทุนขั้นต้นทั้งปี 

	 2.	 รายได้อื่นๆ

		  ในปี 2558 บริษัทฯ มีรายได้อื่นๆจ�ำนวน 430 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจ�ำนวน 260 ล้านบาท จากปี 2557 ซึ่งมีรายได้

อื่นๆจ�ำนวน 170 ล้านบาท โดยมีรายละเอียดของรายได้อื่นๆ ดังนี้

รายได้อื่น 
(หน่วย : พันบาท)

งบการเงินรวม

ปี 2558 ปี 2557 เพิ่มขึ้น(ลดลง)

1.ก�ำไรจากการปรับมูลค่าเงินลงทุนชั่วคราว - 29,573 (29,573)

2.ก�ำไรจากการจ�ำหน่ายเงินลงทุนชั่วคราว - 13,541 (13,541)

3.ก�ำไรจากการจ�ำหน่ายเงินลงทุนในบริษัทร่วม - 19,365 (19,365)

4.ส่วนแบ่งก�ำไรจากการลงทุนในบริษัทร่วมและการร่วมค้า 20,672 25,243 (4,571)

5.ก�ำไรจากการจ�ำหน่ายเงินลงทุนในบริษัทย่อย 352,407 - 352,407

6.กลับรายการค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 350 14,849 (14,499)

7.ดอกเบี้ยรับ 10,468 23,470 (13,002)

8.รายได้อื่น 45,875 44,438 1,437

รวม 429,772 170,479 259,293

- เมื่อ วันที่ 21 กันยายน 2558 บริษัทฯ ได้จ�ำหน่ายหุ้นสามัญของบริษัท เวิลด์ ไวร์ โปรเซสซิ่ง จ�ำกัดและบริษัท ซันเทค 

เมทัลส์ จ�ำกัดเป็นเงินจ�ำนวน 807 ล้านบาท ให้กับบริษัทที่เกี่ยวข้องแห่งหนึ่ง โดยมีก�ำไรจากการขายเงินลงทุนดังกล่าว จ�ำนวน 

352 ล้านบาท

- ในปี 2557 บริษัทฯ มีก�ำไรจากการปรับมูลค่าเงินลงทุนชั่วคราวจ�ำนวน 29.57 ล้านบาท และมีก�ำไรจากการจ�ำหน่ายเงิน

ลงทุนชั่วคราว จ�ำนวน 13.54 ล้านบาท และ เงินปันผลรับ จ�ำนวน 10.07 ล้านบาท จาก หลักทรัพย์ (AQUA) และมีก�ำไรจากการ

จ�ำหน่ายเงินลงทุนในบริษัทร่วม-บ่อพลอย จ�ำนวน 19.36 ล้านบาทมีการโอนกลับหนี้สงสัยจะสูญเนื่องจากได้รับช�ำระหนี้ จ�ำนวน 

14.85 ล้านบาท
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	 3.	 ค่าใช้จ่าย

		  ในปี 2558 บริษัทฯ มีค่าใช้จ่ายจ�ำนวน 464 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจ�ำนวน 185 ล้านบาท จากปี 2557 ซึ่งมีจ�ำนวน 279 

ล้านบาท โดยมีรายละเอียดดังนี้

ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร 
(หน่วย : พันบาท)

งบการเงินรวม เพิ่มขึ้น 
(ลดลง)ปี 2558 ปี 2557

1. ค่าใช้จ่ายในการขาย 5,897 18,969 (13,072)

2. ค่าใช้จ่ายในการบริหาร	 255,836 223,444 32,392

3.ค่าเผื่อการลดมูลค่าของสินค้าคงเหลือ 176,386 - 176,386

4.ขาดทุนจากการด้อยค่าของค่าความนิยม - 20,000 (20,000)

5. ค่าตอบแทนผู้บริหาร 21,129 14,410 6,719

6.ต้นทุนทางการเงิน 4,939 1,925 3,014

รวม 464,187 278,748 185,439

	 3.1 ค่าใช้จ่ายขายและบริหาร

	 บรษัิทฯ และบรษัิทย่อยมีค่าใช้จ่ายขายและบรหิาร รวม จ�ำนวน 262 ล้านบาท เพิม่ข้ึนจากงวดเดยีวกนัของปีก่อนจ�ำนวน 

19 ล้านบาท เนื่องจากบริษัทฯ มีค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับพนักงานเพิ่มขึ้น ส่งผลท�ำให้ค่าใช้จ่ายเพิ่มขึ้น จ�ำนวน 5 ล้านบาท ในปี 2558 

ในงบการเงนิรวมได้บันทึกค่าใช้จ่ายในการขายและบรหิารในบรษัิทย่อยท่ีตดัจ�ำหน่ายเงนิลงทุนเมือ่วนัท่ี 21 กนัยายน 2558 จ�ำนวน 

9 เดือนเป็นจ�ำนวน 69 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากงวดเดียวกันปีก่อนจ�ำนวน 14 ล้านบาท ที่บันทึกค่าใช้จ่ายขายและบริหารทั้งปี 

	 3.2 ค่าเผื่อจากการลดมูลค่าสินค้าคงเหลือ

	 ปี 2558 บริษัทฯ ย่อยบันทึกรับรู้ค่าเผ่ือการลดลงของสินค้าคงเหลือจากการวัดมูลค่าราคาตลาดท�ำให้เกิดผลขาดทุน  

176 ล้านบาท 

	 3.3 ขาดทุนจากการด้อยค่าของค่าความนิยม

	 ในไตรมาส 4/2557 บริษัทได้พิจารณาการด้อยค่าเงินลงทุนในบริษัทย่อยและค่าความนิยมจากการลงทุนในบริษัท  

ซันเทค เมทัลส์ จ�ำกัด ซึ่งตามรายงานของผู้ประเมินราคาอิสระ มูลค่าของกิจการโดยคิดจากผลประกอบการในอนาคตคิดลดเป็น

มูลค่าปัจจุบันรวมกับมูลค่าทรัพย์สินที่มีอยู่รวมมีมูลค่าทั้งสิ้น 830 ล้านบาท เมื่อเปรียบเทียบกับมูลค่าเงินลงทุนของบริษัทฯ ใน 

บริษัทย่อยจ�ำนวน 850 ล้านบาท กับราคาประเมินแล้วเห็นว่ามีการด้อยค่า บริษัทฯ จึงรับรู้ผลขาดทุนจากการด้อยค่าเงินลงทุนใน

บริษัทย่อยและค่าความนิยมของบริษัทดังกล่าวเป็นจ�ำนวนเงิน 20 ล้านบาท

	 4.	 ภาษีเงินได้นิติบุคคล

		  ในปี 2558 บรษัิทฯ มีผลก�ำไรสทุธจิ�ำนวน 118.71 ล้านบาท บรษัิทฯ มค่ีาภาษีเงนิได้นติบุิคคล จ�ำนวน 1.8 ล้านบาท 

และมีภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจ�ำนวน 2.6 ล้านบาท ซึ่งลดลงถ้าเปรียบเทียบกับปี 2557 มีผลก�ำไรสุทธิจ�ำนวน 185.70 ล้านบาท 

มีค่าภาษีเงินได้นิติบุคคล จ�ำนวน 53.94 ล้านบาท และมีภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจ�ำนวน 3.83 ล้านบาท 
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	 5.	 ก�ำไร (ขาดทุน) สุทธิ

		  ผลการด�ำเนินงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ส�ำหรับปี 2558 งบการเงินรวมมีผลก�ำไรสุทธิ 118.71 ล้านบาท 

เมื่อเปรียบเทียบกับงวดเดียวกันของปีก่อนมีผลก�ำไรสุทธิ 185.71 ล้านบาท โดยมีก�ำไรสุทธิลดลง 67 ล้านบาท หรือ อัตราร้อยละ 

36.08 โดยมีรายละเอียดดังนี้

หน่วย : ล้านบาท  ปี 2558  ปี 2557 เพิ่มขึ้น(ลดลง)

รายได้ 1,982.71 3,258.89 (1,276.18)

ต้นทุนขาย (1,825.64) (2,907.14) (1,081.50)

ก�ำไรขั้นต้น 157.07 351.75 (194.68)

รายได้อื่น 429.77 170.48 259.29

ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร (282.85) (256.82) 26.03

ค่าเผื่อการลดมูลค่าของสินค้าคงเหลือ (176.39) - 176.39

ขาดทุนจากการด้อยค่าของค่าความนิยม - (20.00) (20.00)

ต้นทุนทางการเงิน (4.94) (1.93) 3.01

ภาษีเงินได้(รายได้ภาษีเงินได้) (3.95) (57.77) (53.82)

ก�ำไรสุทธิ 118.71 185.71 (67.00)

ฐานะการเงิน

(หน่วย : พันบาท)

รายการ 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2557 เพิ่มขึ้น(ลดลง) ร้อยละ

สินทรัพย์รวม 5,120,079 5,793,134 (673,055) (11.62)

หนี้สินรวม 498,299 843,145 (344,846) (40.90)

ส่วนของผู้ถือหุ้นรวม 4,621,780 4,949,989 (328,209) (6.63)

สินทรัพย์

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทฯ มีสินทรัพย์รวม 5,120 ล้านบาท ซึ่งลดลงจ�ำนวน 673 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 11.62 

เนือ่งจากบรษัิทฯ มกีารตัง้ส�ำรองค่าเผือ่จากการด้อยค่าเงนิลงทุนในหลกัทรพัย์เผือ่ขายเพิม่ข้ึนจากการลดลงของมลูค่าตลาดท�ำให้

สนิทรพัย์ลดลง จ�ำนวน 386 ล้านบาท และลดลงจากการน�ำเงนิสดและเงนิฝากธนาคารไปจ่ายเงนิช�ำระเจ้าหนีก้ารค้า และภาษีเงนิได้

นิติบุคคล รวมจ�ำนวน 102 ล้านบาท และจ่ายเงินปันผลให้กับผู้ถือหุ้นจ�ำนวน 55 ล้านบาท และในปี 2557 สินทรัพย์รวมของ 

บริษัทฯ ได้รวมทรัพย์สินของบริษัทย่อยที่ได้จ�ำหน่ายออกไปในปีนี้

หนี้สิน

หนี้สินรวมของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 มีจ�ำนวน 498 ล้านบาท ลดลงจ�ำนวน 345 ล้านบาทหรือ 

คิดเป็นร้อยละ 40.90 เมื่อเปรียบเทียบงวดเดียวกันของปีก่อน เนื่องจากบริษัทฯ มีเจ้าหนี้การค้าและหนี้สินอื่นๆ ลดลงจากปีก่อน 

จ�ำนวน 70 ล้านบาท เงินรับล่วงหน้าจากลูกค้าลดลงจ�ำนวน 10 ล้านบาท ไม่มีภาษีเงินได้นิติบุคคลค้างจ่าย ถ้าเทียบกับปีก่อนซึ่ง

มีจ�ำนวน 23 ล้านบาท ตัดบัญชีหนี้สินภาษีเงินได้รอตัดบัญชีที่เกิดจากการขายบริษัทย่อย จ�ำนวน 103 ล้านบาท และในปี 2557 

หนี้สินรวมของบริษัทฯ ได้รวมหนี้สินของบริษัทย่อยที่ได้ตัดจ�ำหน่ายเงินลงทุน เมื่อวันที่ 21 กันยายน 2558

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 มีจ�ำนวน 4,622 ล้านบาท ลดลงจากงวดเดียวกัน

ของปีก่อนจ�ำนวน 328 ล้านบาท เนื่องจากบริษัทฯ มีการตั้งส�ำรองค่าเผื่อจากการด้อยค่าเงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขายเพิ่มขึ้น



รายงานประจำ�ปี 2558
บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จำ�กัด (มหาชน) 105

จากการลดลงของมูลค่าตลาดท�ำให้ส่วนของผู้ถือหุ้นลดลง จ�ำนวน 386 มีก�ำไรสุทธิ จ�ำนวน 119 ล้านบาท และจ่ายเงินปันผล

จ�ำนวน 55 ล้านบาท ขาดทุนจากการประมาณการคณิตศาสตร์ประกันภัย จ�ำนวน 5 ล้านบาท

สภาพคล่องและโครงสร้างเงินทุน

ในปี 2558 บรษัิทฯ และบรษัิทย่อย มีสภาพคล่องทางการเงนิ โดยมกีระแสเงนิสดสทุธจิากการด�ำเนนิงานจ�ำนวน 85 ล้านบาท  

มีอัตราส่วนสภาพคล่องตามงบการเงินรวม 2.22 เท่า โครงสร้างเงินทุนมีความเข้มแข็ง โดยมีอัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของ 

ผู้ถือหุ้นลดลงเหลือ 0.11 เท่า ณ 31ธันวาคม 2558 

เมื่อวันที่ 24 เมษายน 2558 ผู้ถือหุ้นได้มีมติจ่ายเงินสดปันผลจากก�ำไรสะสม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 ส�ำหรับหุ้นสามัญ

ที่มีสิทธิรับเงินปันผลจ�ำนวน 5,562,876,782 หุ้น เป็นจ�ำนวนเงิน 55.63 ล้านบาท หรือในอัตราหุ้นละ 0.01 บาท โดยจ่ายเงินปันผล

ในวันที่ 22 พฤษภาคม 2558

ภาระผูกพันด้านหนี้สินและการบริหารจัดการภาระนอกงบดุล

	 •	 บริษัทฯ มีสัญญาขายสินค้าและให้บริการกับลูกค้าซ่ึงยังไม่ได้ส่งมอบสินค้าหรือยังไม่ได้ส่งมอบงานบริการเป็น

จ�ำนวนเงินรวม 1,818.66 ล้านบาท บริษัทฯ สามารถส่งมอบสินค้าหรืองานบริการได้ตามก�ำหนดวันที่ในระบุในสัญญาหรือที่ตกลง

ร่วมกันกับลูกค้าได้ตามก�ำหนด ซึ่งเป็นการด�ำเนินธุรกิจปกติ

	 •	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีหนี้สินที่อาจเกิดขึ้นจากการที่ธนาคารออกหนังสือค�้ำประกันบริษัทและบริษัทย่อยส�ำหรับ

การปฏิบัติตามสัญญาและการใช้ไฟฟ้าจ�ำนวนเงินรวม 136.79 ล้านบาท พร้อมทั้งได้น�ำเงินฝากประจ�ำของบริษัทจ�ำนวน 62.50  

ล้านบาท และที่ดินบางส่วนพร้อมสิ่งปลูกสร้างของบริษัทฯ ไปเป็นหลักประกันหนังสือค�้ำประกันดังกล่าว เป็นการด�ำเนินงานตาม

ปกติของธุรกิจของบริษัทฯ 

	 •	 บรษัิทฯ มภีาระผกูพนัเกีย่วกบัสญัญาเช่าโรงงานและรถยนต์ จ�ำนวนเงนิท่ีต้องจ่ายในอนาคตตามสญัญาเช่าด�ำเนนิ

งานที่ไม่สามารถยกเลิกได้ จ�ำนวน 83.88 ล้านบาท 

		  - เป็นสญัญาเช่ารถยนต์จ�ำนวน 13.08 ล้าน โดยการผ่อนช�ำระรายเดอืนซ่ึงภาระดงักล่าวเป็นการประกอบธรุกจิปกติ

		  - สัญญาเช่าโรงงานที่ส�ำนักงานใหญ่ จ�ำนวน 70.80 ล้านบาท โดยการผ่อนช�ำระรายเดือน โดยมีภาระผูกพันปีละ 

13.20 - 14.40 ตามสัญญาเช่าสิ้นสุดปี 2563 ซึ่งภาระดังกล่าวเป็นการประกอบธุรกิจปกติ

	 •	 ในระหว่างปี 2557 บริษัทฯ ท�ำสัญญาเงินกู้ยืมกับธนาคารแห่งหนึ่ง วงเงิน 1,450 ล้านบาท ซึ่งบริษัทฯ โอนสิทธิ 

เรียกร้องในบัญชีเงินฝากร้อยละ 40 ของวงเงินหมุนเวียน (เงินเบิกเกินบัญชี จ�ำนวน 30 ล้านบาท ตั๋วสัญญาใช้เงิน จ�ำนวน 145  

ล้านบาท และหนังสือค�้ำประกัน จ�ำนวน 200 ล้านบาท) รวมทั้งมีการจ�ำนองที่ดินและเครื่องจักรในวงเงิน 770 ล้านบาท เป็น 

หลักทรัพย์ค�้ำประกัน โดยบริษัทฯ ต้องด�ำรงอัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น และอัตราส่วนความสามารถในการช�ำระหนี้ตาม

ที่ก�ำหนด และโอนสิทธิในการรับผลประโยชน์จากกรมธรรม์ประกันภัยสิ่งปลูกสร้างให้แก่ธนาคาร 

		  บริษัทฯ ได้รับการอนุมัติวงเงินสินเชื่อเพิ่มเติมจากธนาคารแห่งหนึ่งจ�ำนวน 395.50 ล้านบาท โดยมีระยะเวลา 7 

ปี 7 เดือน อัตราดอกเบี้ยร้อยละ MLR-0.5% ต่อปี โดยจดจ�ำนองที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้างเป็นหลักประกัน ส�ำหรับลงทุนในโครงการ

ก่อสร้างโรงงานและเครื่องจักรในโรงงานดังกล่าว โดยบริษัทฯ ต้องรักษาสถานะเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ตลอด 

อายุสัญญา ด�ำรงสัดส่วนหนี้สินต่อทุนไม่เกิน 2.0 เท่า และ อัตราส่วนความสามารถในการช�ำระหนี้ไม่ต�่ำกว่า 1.25 เท่า ของงบ

การเงินเฉพาะกิจการ เป็นภาระผูกพันในการขอสินเช่ือเพิ่มเติมในการก่อสร้างโรงงานพร้อมเครื่องมือและเครื่องจักร ในโรงงาน 

แห่งใหม่ซึ่งเป็นการด�ำเนินธุรกิจหลักของบริษัทฯ 

	 •	 บริษัทฯ มีภาระผูกพันในการจ่ายช�ำระค่าซื้ออุปกรณ์และเครื่องจักร จ�ำนวน 6.46 ล้านบาท 
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	 •	 บริษัทฯ มีภาระผูกพันจากสัญญาก่อสร้างโรงงานกับบริษัทร่วมแห่งหนึ่ง จ�ำนวน 6.51 ล้านบาท

ปัจจัยที่มีผลกระทบต่อผลการด�ำเนินงานในอนาคต

ในปี 2559 ภาวะปัจจัยแวดล้อมตลาดอสังหาริมทรัพย์มีทั้งปัจจัยหนุนและความเสี่ยงควบคู่กันไป โดยในด้านของการซื้อขาย

ท่ีอยู่อาศัยน่าจะปรับตัวดีขึ้นจากแรงหนุนของมาตรการกระตุ้นอสังหาริมทรัพย์ท่ีรัฐบาลได้ออกมาเมื่อเดือนตุลาคม ปี 2558  

ท่ีผ่านมา ซ่ึงมาตรการท่ียังมีผลต่อเนื่องมายังปี 2559 นี้ได้แก่ มาตรการลดค่าธรรมเนียมในการท�ำธุรกรรมการซ้ือท่ีอยู่อาศัย 

ประกอบด้วย การลดค่าธรรมเนียมการโอนกรรมสิทธิ์และค่าจดทะเบียนการจ�ำนองที่อยู่อาศัย ซึ่งจะสิ้นสุดวันที่ 30 เมษายน 2559 

และมาตรการทางภาษีส�ำหรบัผูท่ี้ซ้ือท่ีอยู่อาศยัหลงัแรกเพือ่การอยู่อาศยัในราคาไม่เกนิ 3 ล้านบาท ซ่ึงจะต้องซ้ือและโอนกรรมสทิธิ์

ท่ีอยู่อาศัยภายในวันท่ี 31 ธันวาคม ปี2559 โดยในช่วง 4 เดือนแรกของปี 2559 นี้ ซ่ึงจะเป็นช่วงก่อนท่ีมาตรการลดหย่อน 

ค่าธรรมเนียมการท�ำธุรกรรมอสังหาริมทรัพย์จะสิ้นสุดลงนั้น คาดว่าบรรยากาศตลาดอสังหาริมทรัพย์น่าจะทยอยกลับมาดีข้ึนอีก

ครั้งจากการท่ีผู้ประกอบการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์คงจะเร่งท�ำการตลาดกระตุ้นการตัดสินใจของผู้ท่ีต้องการซ้ือท่ีอยู่อาศัยให้ 

ตัดสินใจเร็วขึ้น 

ในปี 2559 แนวโน้มตลาดจะมีการแข่งขันด้านราคาขายสูงขึ้น อย่างต่อเนื่องบริษัทต้องท�ำกลยุทธ์ด้านราคาเนื่องจากต้องการ

เพื่อรักษาส่วนแบ่งตลาดและขยายฐานลูกค้าเพิ่มข้ึนแต่บริษัทฯ ต้องรักษาคุณภาพและมาตรฐาน ISO 9001 และผลิตภัณฑ ์

อตุสาหกรรมมาตรฐาน (มอก.) บรษิทัฯ ได้เตรยีมมาตรการในการควบคมุต้นทนุและค่าใช้จ่าย ให้รดักมุยิง่ขึน้ โดยเบือ้งต้นบรษิทัฯ 

จะวัดประสิทธิการท�ำงานของทุกระดับโดยการวัดประสิทธิภาพในการท�ำงาน Key Performance Indicator (KPI) เป็นตัวชี้วัด และ

บริษัทฯ ได้ลดต้นทุนสินค้าโดยน�ำเข้าเครื่องจักรจากต่างประเทศเพื่อลดปัญหาขาดแคลนแรงงานและเพ่ือควบคุมต้นทุนสินค้าให้

ได้ลดต้นทุนต�่ำและได้มาตรฐานที่ก�ำหนด

อย่างไรก็ตามในปี 2559 บริษัทฯ มุ่งเน้นการสร้างผลก�ำไรจากธุรกิจหลัก จะให้ความส�ำคัญกับขยายฐานลูกค้าและมุ่งเน้น

พฒันาผลติภณัฑ์และรกัษาคณุภาพของสนิค้าและบรกิาร เพราะจะเป็นปัจจยัท่ีช่วยให้ธรุกจิเดนิหน้าต่อไปได้ในกรณท่ีีความผนัผวน

ทาง เศรษฐกิจเกิดขึ้นมา
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15. รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น

คณะกรรมการตรวจสอบของบรษัิทได้รบัการแต่งตัง้จากคณะกรรมการบรษัิท ประกอบด้วยกรรมการท่ีเป็นอิสระจ�ำนวน 3 ท่าน 

มีวาระในการด�ำรงต�ำแหน่ง 3 ปี โดยมีการเปลี่ยนแปลงดังรายละเอียดต่อไปนี้

รายชื่อ ต�ำแหน่ง จ�ำนวนครั้งที่เข้าร่วมประชุม แต่งตั้ง

1.นายสุชาติ บุญบรรเจิดศรี ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 5/5 2 ต.ค. 2557

2.นางพรรณี จารุสมบัติ กรรมการตรวจสอบ 4/5 2 มิ.ย. 2557

3.นายวิชญะ เครืองาม กรรมการตรวจสอบ 4/5 2 ต.ค. 2557

คณะกรรมการตรวจสอบทุกท่านเป็นผูท้รงคณุวฒุจิากหลายด้าน ได้แก่ ด้านกฎหมาย ด้านบัญชี ด้านการเงนิ เป็นต้น มีความ

เป็นอิสระในการปฏบัิติหน้าท่ีตามขอบเขตท่ีได้รบัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษัิท ในการสอบทานงบการเงนิ พจิารณาคดัเลอืก

และก�ำหนดค่าตอบแทนผูส้อบบัญชีเสนอความเห็นและข้อเสนอแนะระบบการควบคมุภายใน พิจารณารายการท่ีอาจมคีวามขัดแย้ง

ทางผลประโยชน์ การปฏบิตัติามข้อก�ำหนดของหน่วยงานทางการท่ีก�ำกบัดแูล รวมท้ังการเสรมิสร้างหลกัการการก�ำกบัดแูลกจิการ

ที่ดี

การปฏบัิตหิน้าท่ีในรอบปี 2558 คณะกรรมการตรวจสอบได้จดัให้มกีารประชุมอย่างสม�ำ่เสมอโดยกรรมการตรวจสอบทุกท่าน

เข้าร่วมประชุมทุกครั้ง รวม 5 ครั้ง โดยพิจารณาและสอบทานเรื่องต่างๆ ที่ส�ำคัญตามกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบ ดังนี้

1.	 สอบทานงบการเงินของบริษัท ความเพียงพอและความถูกต้องตามมาตรฐานบัญชีที่รองรับทั่วไป รวมทั้งการพิจารณา

การเปิดเผยข้อมูลที่เป็นสาระส�ำคัญ

2.	 สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายในอย่างเหมาะสม โดยพิจารณาแผนการท�ำงาน แผนกตรวจสอบ รายงาน 

การตรวจสอบ ของหน่วยงานตรวจสอบภายใน รวมทั้งเสนอแนะให้มีระบบการควบคุมภายในอย่างเพียงพอ

3.	 ทบทวนการปฏิบัติงานของผู้สอบบัญชีในการท�ำหน้าที่ช่วงปีที่ผ่านมา รวมทั้งให้ข้อเสนอแนะในการแต่งตั้งผู้สอบบัญชี 

พร้อมก�ำหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจ�ำปี ต่อคณะกรรมการบริษัท

4.	 สอบทานให้บรษัิทปฏิบัตงิานตามข้อก�ำหนดว่าด้วยหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ ข้อก�ำหนดของ ตลท. หรอืกฎหมาย

ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท อย่างเพียงพอ

5.	 สอบทานการท�ำรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ เพื่อให้ม่ันใจได้ว่าการท�ำรายการดังกล่าว เป็นไปตาม

แนวทางข้อก�ำหนดของกฎหมาย เป็นไปตามหลกัการก�ำกบัดแูลกจิการท่ีด ีและมีการเปิดเผยข้อมูลอย่างถกูต้องทันเวลา

6.	 เชิญผูส้อบบัญชีเข้าร่วมประชุมเพือ่หารอืเกีย่วกบัข้ันตอนปัญหาอุปสรรคในการปฏบัิตงิาน รวมท้ังประเดน็ท่ีผูส้อบบัญชี

ตั้งข้อสังเกตเพื่อเสนอคณะกรรมการบริษัทพิจารณา

7.	 ร่วมประชุมกับผู้ตรวจสอบภายนอกเพื่อประเมินระบบควบคุมภายใน และเสนอแนะให้มีระบบดังกล่าวอย่างเพียงพอ
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8.	 ทบทวนและเสนอแนะเกี่ยวกับนโยบายและหลักการการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดี ให้สอดคล้องกับข้อก�ำหนดตามแนวทาง

ของหน่วยงานทางการที่ก�ำกับดูแล รวมทั้งส่งเสริมและสอบทานให้มีการปฏิบัติ ตามหลักการดังกล่าวอย่างเพียงพอ

จากการปฏิบัติหน้าท่ีตามท่ีได้รับมอบหมาย คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า รายงานทางการเงินซ่ึงตรวจสอบโดย 

ผูส้อบบัญชีรบัอนญุาตได้ท�ำหน้าท่ีอย่างเหมาะสมตามข้อก�ำหนด มีการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพยีงพอและเป็นไปตามมาตรฐานบญัชี

ท่ีรับรองท่ัวไป ไม่พบสิ่งท่ีเป็นเหตุให้เช่ือว่างบการเงินดังกล่าวไม่ถูกต้องอย่างมีนัยส�ำคัญ และได้ปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วย 

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์และกฎหมายอ่ืนท่ีเกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทอย่างเพียงพอ ส�ำหรับระบบการควบคุมภายในได้

ด�ำเนินการอย่างถูกต้องเหมาะสม สอดคล้องกับสภาพแวดล้อมการด�ำเนินธุรกิจ ภายใต้การส่งเสริมให้ด�ำเนินการตามหลัก 

บรรษัทภิบาลที่ดี

(นายสุชาติ บุญบรรเจิดศรี)

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
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16. รายงานความรับผิดชอบของ 
คณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน

คณะกรรมการบรษัิท เป็นผูม้หีน้าท่ีรบัผดิชอบต่อรายงานทางการเงนิของบรษัิท เจนเนอรลั เอนจเินยีริง่ จ�ำกดั (มหาชน) และ

บริษัทย่อย ตลอดจนข้อมูลสารสนเทศทางการเงินท่ีปรากฏในรายงานประจ�ำปี ซ่ึงรายงานทางการเงินดังกล่าวได้จัดท�ำข้ึนตาม

มาตรฐานการบัญชีท่ีรบัรองท่ัวไป โดยเลอืกใช้นโยบายบัญชีท่ีเหมาะสมและถอืปฏบัิตอิย่างสม�ำ่เสมอ และใช้ดลุพนิจิอย่างระมัดระวงั

จดัให้มีระบบการควบคมุภายในท่ีมีประสทิธภิาพ รวมท้ังมีการเปิดเผยข้อมูลท่ีส�ำคญัอย่างเพยีงพอในหมายเหตปุระกอบงบการเงนิ 

เพ่ือประโยชน์ต่อผูถ้อืหุ้นและนกัลงทุน เพือ่ให้มีความเชือ่ม่ันต่องบการเงนิของบรษัิท ดแูลรกัษาทรพัย์สนิของบรษัิทฯ และสามารถ

ป้องกันการทุจริต หรือการด�ำเนินการที่ผิดปกติอย่างมีสาระส�ำคัญ

งบการเงินของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ได้รับการตรวจสอบโดย นายสมคิด เตียตระกูล ผู้สอบบัญชีจากบริษัท แกรนท์ ธอน

ตัน จ�ำกัด ซึ่งเป็นผู้สอบบัญชีได้รับความเห็นชอบจากส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ โดยบริษัทฯ

ได้สนับสนุนข้อมูลและเอกสารต่างๆ เพื่อให้ผู้สอบบัญชีสามารถตรวจสอบและแสดงความเห็นได้ตามมาตรฐานการสอบบัญชี โดย

ความเห็นของผู้สอบบัญชีได้ปรากฏในรายงานของผู้สอบบัญชี ซึ่งแสดงไว้ในรายงานประจ�ำปีแล้ว

คณะกรรมการบริษทัฯ ได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อท�ำหนา้ที่สอบทานนโยบายการบัญช ีและคุณภาพของรายงาน

ทางการเงิน สอบทานระบบการควบคุมภายใน และการตรวจสอบภายใน ตลอดจนระบบการบริหารความเสี่ยงโดยความเห็นของ

คณะกรรมการตรวจสอบ เกี่ยวกับเรื่องนี้ปรากฏในรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งแสดงไว้ในรายงานประจ�ำปีแล้ว

คณะกรรมการบรษัิทฯ มคีวามเห็นว่าระบบการควบคมุภายในของบรษัิทฯ โดยรวมอยู่ในระดบัท่ีน่าพอใจ งบการเงนิของบรษัิท 

เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย ณ วันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2559 ได้แสดงฐานะการเงิน ผลการด�ำเนินงาน 

และกระแสเงินสดรวมที่เป็นจริงและสมเหตุผลตามที่ควรในสาระส�ำคัญตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป และปฏิบัติตามกฎหมาย

และระเบียบที่เกี่ยวข้อง

	 	

	 (นายธิติพงศ์ ตั้งพูนผลวิวัฒน์)	 (ดร.ธวัช อนันต์ธนวณิช)

	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	 กรรมการผู้จัดการ



รายงานประจำ�ปี 2558
บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จำ�กัด (มหาชน) 111

17. รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

เสนอ ผู้ถือหุ้นของบริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด (มหาชน) 

ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินรวมของ บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย ซึ่งประกอบด้วย  

งบแสดงฐานะการเงินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น

รวม และงบกระแสเงินสดรวม ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีที่ส�ำคัญและหมายเหตุเรื่องอื่นๆ 

และข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินเฉพาะของ บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด (มหาชน) ซึ่งประกอบด้วย งบแสดงฐานะ

การเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น และงบกระแสเงินสด 

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน และหมายเหตุสรุปนโยบายบัญชีที่ส�ำคัญและหมายเหตุเรื่องอื่นๆ

ความรับผิดชอบของผู้บริหารต่องบการเงิน
ผูบ้รหิารของบรษัิทเป็นผูร้บัผดิชอบในการจดัท�ำและน�ำเสนองบการเงนิเหล่านี้โดยถกูต้องตามท่ีควรตามมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินของไทย และรับผิดชอบเกี่ยวกับการควบคุมภายในท่ีผู้บริหารพิจารณาว่าจ�ำเป็นเพ่ือให้สามารถจัดท�ำงบการเงินท่ี

ปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�ำคัญไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชี
 ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบในการแสดงความเห็นต่องบการเงินดังกล่าวจากผลการตรวจสอบของข้าพเจ้า โดยได้ปฏิบัติงาน

ตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีของไทย ซึ่งก�ำหนดให้ข้าพเจ้าปฏิบัติตามข้อก�ำหนดด้านจรรยาบรรณ รวมถึงวางแผนและ

ปฏิบัติงานตรวจสอบเพื่อให้ได้ความเช่ือม่ันอย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินปราศจากการแสดงข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็น

สาระส�ำคัญหรือไม่

การตรวจสอบกระท�ำโดยการปฏบัิตงิานด้วยวธิต่ีางๆเพือ่ให้ได้มาซ่ึงหลกัฐานการสอบบัญชีเกีย่วกบัจ�ำนวนเงนิและการเปิดเผย

ข้อมูลในงบการเงิน วิธีการตรวจสอบที่เลือกใช้ขึ้นอยู่กับดุลยพินิจของผู้สอบบัญชี ซึ่งรวมถึงการประเมินความเสี่ยงจากการแสดง

ข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�ำคัญของงบการเงิน ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด ในการประเมินความเสี่ยง

ดงักล่าว ผูส้อบบัญชีพจิารณาการควบคมุภายในท่ีเกีย่วข้องกบัการจดัท�ำและการน�ำเสนองบการเงนิโดยถกูต้องตามท่ีควรของบรษัิท 

เพ่ือออกแบบวิธีการตรวจสอบท่ีเหมาะสมกับสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวัตถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อประสิทธิผลของการ

ควบคุมภายในของบริษัท การตรวจสอบรวมถึงการประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีท่ีผู้บริหารใช้และความสมเหตุ 

สมผลของประมาณการทางบัญชีที่จัดท�ำขึ้นโดยผู้บริหาร รวมทั้งการประเมินการน�ำเสนองบการเงินโดยรวม
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ข้าพเจ้าเช่ือว่าหลักฐานการสอบบัญชีท่ีข้าพเจ้าได้รวบรวมมานั้นเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดงความ

เห็นของข้าพเจ้า

ความเห็น
ข้าพเจ้าเห็นว่า งบการเงินรวมข้างต้นแสดงฐานะการเงินของบริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และผลการด�ำเนินงานรวมและกระแสเงินสดรวมส�ำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน และแสดงฐานะการเงิน

เฉพาะของบริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด (มหาชน) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และผลการด�ำเนินงานและกระแสเงินสด

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน ซ่ึงแสดงความเห็นอย่างไม่มีเงื่อนไข โดยถูกต้องตามท่ีควรในสาระส�ำคัญตามมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินของไทย

นายสมคิด เตียตระกูล

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

ทะเบียนเลขที่ 2785

กรุงเทพมหานคร

25 กุมภาพันธ์ 2559
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บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

18. งบการเงินและหมายเหตุประกอบการเงิน

(หน่วย : บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะของบริษัท

หมายเหตุ  31 ธันวาคม 2558  31 ธันวาคม 2557  31 ธันวาคม 2558  31 ธันวาคม 2557

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 5  85,619,300  496,787,290  83,118,635  476,677,388 

เงินฝากประจ�ำ 6  90,170,877  350,796,500  90,170,877  350,796,500 

ลูกหนี้การค้า - สุทธิ 9  383,033,551  330,781,498  383,033,551  328,833,171 

ลูกหนี้การค้า - บริษัทที่เกี่ยวข้อง 7  13,452,768  104,946,439  13,452,768  16,064,205 

เงินมัดจ�ำและอื่นๆ - บริษัทที่เกี่ยวข้อง 7  -  -  135,140  7,476,050 

สินค้าคงเหลือ - สุทธิ 10  269,042,299  613,791,253  269,042,299  235,878,895 

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น 11  20,033,665  83,199,124  19,856,002  25,314,323 

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน  861,352,460  1,980,302,104  858,809,272  1,441,040,532 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินฝากธนาคารที่มีข้อจ�ำกัดในการใช้ 29  62,500,000  94,113,168  62,500,000  93,113,168 

เงินให้กู้ยืมและดอกเบี้ยค้างรับ - 
   บริษัทที่เกี่ยวข้อง 7  -  -  -  234,362,438 

เงินลงทุนในบริษัทย่อย 12  -  -  2,837,693  843,358,992 

เงินลงทุนในบริษัทร่วม 12  227,779,017  208,123,132  185,632,500  185,632,500 

เงินลงทุนในกิจการร่วมค้า 12  176,383,051  177,660,000  177,661,465  177,660,000 

เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย 8  889,261,498  1,372,211,998  889,261,498  1,372,211,998 

ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ - สุทธิ 13  2,784,879,506  1,770,131,820  2,784,879,506  1,165,401,988 

ค่าความนิยม - สุทธิ 12  -  103,935,580  -  - 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 21  74,706,733  -  83,136,036  - 

เงินมัดจ�ำ - บริษัทที่เกี่ยวข้อง 7  -  10,538,000  -  10,538,000 

สินทรัพย์ที่ไม่ใช้ในการด�ำเนินงาน 14  8,696,500  8,696,500  8,696,500  7,796,502 

ภาษีเงินได้ถูกหัก ณ ที่จ่าย  5,715,138  3,677,113  5,715,136  2,297,059 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น 15  28,805,508  63,745,394  28,805,508  61,707,129 

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน  4,258,726,951  3,812,832,705  4,229,125,842  4,154,079,774 

รวมสินทรัพย์  5,120,079,411  5,793,134,809  5,087,935,114  5,595,120,306 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้ 
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บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน

(หน่วย : บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะของบริษัท

หมายเหตุ  31 ธันวาคม 2558  31 ธันวาคม 2557  31 ธันวาคม 2558  31 ธันวาคม 2557

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

หนี้สินหมุนเวียน

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 16  78,815,625  164,102,721  78,815,625  164,102,721 

เจ้าหนี้การค้า  173,037,260  312,032,385  173,037,260  170,336,430 

เจ้าหนี้การค้า - บริษัทที่เกี่ยวข้อง 7  1,881,678  20,422,820  1,881,678  22,747,889 

เจ้าหนี้อื่น - บริษัทที่เกี่ยวข้อง 7  10,268,067  1,387,039  10,268,067  1,417,927 

เจ้าหนี้ค่าก่อสร้าง  -  11,584,641  -  11,584,641 

เจ้าหนี้ค่าก่อสร้าง - บริษัทที่เกี่ยวข้อง 7  2,329,405  16,381,097  2,329,405  16,381,097 

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงินส่วนที่
   ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี 18  -  502,407  -  502,407 

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงินส่วนที่
   ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี - บริษทัทีเ่กี่ยวข้อง 7  -  4,313,834  -  - 

ภาษีเงินได้ค้างจ่าย 21  -  22,561,436  -  22,561,436 

เงินรับล่วงหน้าจากลูกค้า  59,027,070  68,784,185  59,027,070  68,784,185 

หนี้สินหมุนเวียนอื่น 19  62,234,750  90,470,568  61,872,814  87,326,991 

รวมหนี้สินหมุนเวียน  387,593,855  712,543,133  387,231,919  565,745,724 

หนี้สินไม่หมุนเวียน

เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 17  82,234,060  -  82,234,060  - 

หนี้สินภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 20  25,838,321  25,032,827  25,838,321  17,750,819 

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 21  -  102,748,155  -  13,931,944 

หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น  2,632,506  2,821,693  2,632,506  2,821,693 

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน  110,704,887  130,602,675  110,704,887  34,504,456 

รวมหนี้สิน  498,298,742  843,145,808  497,936,806  600,250,180 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน

(หน่วย : บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะของบริษัท

หมายเหตุ  31 ธันวาคม 2558  31 ธันวาคม 2557  31 ธันวาคม 2558  31 ธันวาคม 2557

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น (ต่อ)

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนเรือนหุ้น

   - หุ้นสามัญ มูลค่าหุ้นละ 0.85 บาท 

ทุนจดทะเบียน

   - 7,505,964,239 หุ้น  6,380,069,603  6,380,069,603  6,380,069,603  6,380,069,603 

ทุนที่ออกและช�ำระเต็มมูลค่าแล้ว 
   - หุ้นสามัญ

   - 5,562,876,782 หุ้น  4,728,445,265  4,728,445,265  4,728,445,265  4,728,445,265 

ส่วนเกินทุนจากการลดทุน  71,131,080  71,131,080  71,131,080  71,131,080 

ก�ำไร (ขาดทุน) สะสม

   - จัดสรรเพื่อส�ำรองตามกฎหมาย 23  8,600,000  6,500,000  8,600,000  6,500,000 

   - ยังไม่ได้จัดสรร  125,461,928  69,422,643  93,693,756  114,305,174 

องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้น  (311,857,678)  74,488,607  (311,871,793)  74,488,607 

ส่วนของผู้ถือหุ้นบริษัท - สุทธิ  4,621,780,594  4,949,987,595  4,589,998,308  4,994,870,126 

ส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุม  75  1,406  -  - 

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น  4,621,780,669  4,949,989,001  4,589,998,308  4,994,870,126 

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น  5,120,079,411  5,793,134,809  5,087,935,114  5,595,120,306 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกำ�ไรขาดทุนและกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558

(หน่วย : บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะของบริษัท

หมายเหตุ 2558 2557 2558 2557
รายได้
   รายได้จากการขาย 7  1,982,708,092  3,258,885,737  1,292,148,160  1,518,450,743 
รวมรายได้  1,982,708,092  3,258,885,737  1,292,148,160  1,518,450,743 

ต้นทุนขาย
   ต้นทุนขาย 7  (1,825,636,165)  (2,907,132,524)  (1,047,236,796)  (1,163,677,970)
รวมต้นทุนขาย  (1,825,636,165)  (2,907,132,524)  (1,047,236,796)  (1,163,677,970)

ก�ำไรขั้นต้น  157,071,927  351,753,213  244,911,364  354,772,773 
   ก�ำไรจากการปรับมูลค่าเงินลงทุนชั่วคราว  -  29,573,189  -  29,573,189 
   ก�ำไรจากการจ�ำหน่ายเงินลงทุนชั่วคราว  -  13,540,508  -  13,540,508 
   ก�ำไรจากการจ�ำหน่ายเงินลงทุนในบริษัทร่วม  -  19,364,947  -  32,059,920 
   ก�ำไรจากการขายเงินลงทุนในบริษัทย่อย 12  352,406,914  -  -  - 
   ก�ำไรจากการจ�ำหน่ายสินทรัพย์ 13  2,859,231  -  -  - 
   กลับรายการค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ  350,000  14,849,038  350,000  14,849,038 
   รายได้เงินปันผลรับ 12  -  10,071,118  1,814,111  10,071,118 
   ดอกเบี้ยรับ 7  10,468,166  23,469,881  15,931,012  44,104,364 
   ก�ำไรจากอัตราแลกเปลี่ยน  7,906,511  9,764,856  10,928,000  9,430,133 
   รายได้อื่น  35,109,029  24,601,833  24,963,652  19,199,296 
ก�ำไรก่อนค่าใช้จ่าย  566,171,778  496,988,583  298,898,139  527,600,339 
   ค่าใช้จ่ายในการขาย 27  (5,896,866)  (18,968,555)  (2,378,743)  (13,388,736)
   ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 27  (255,835,509)  (223,443,560)  (191,553,163)  (174,481,750)
   ค่าเผื่อการลดมูลค่าของสินค้าคงเหลือ 10  (176,386,371)  -  -  - 
   ขาดทุนจากการด้อยค่าของเงินลงทุนในบริษัทย่อย 12  -  -  (36,346,093)  (20,000,000)
   ขาดทุนจากการด้อยค่าของค่าความนิยม 12  -  (20,000,000)  -  - 
   ค่าตอบแทนผู้บริหาร 7  (21,129,095)  (14,410,365)  (20,748,095)  (13,690,365)
   ต้นทุนทางการเงิน  (4,938,956)  (1,925,302)  (3,977,504)  (1,510,661)
รวมค่าใช้จ่าย  (464,186,797)  (278,747,782)  (255,003,598)  (223,071,512)

ก�ำไรจากการด�ำเนินงาน  101,984,981  218,240,801  43,894,541  304,528,827 
ส่วนแบ่งก�ำไรจากการลงทุนในบริษัทร่วมและการร่วมค้า 12  20,671,794  25,242,753  -  - 
ก�ำไรก่อนภาษีเงินได้  122,656,775  243,483,554  43,894,541  304,528,827 
ภาษีเงินได้ 21  (3,948,327)  (57,774,297)  (2,317,007)  (60,254,009)
ก�ำไรส�ำหรับปี  118,708,448  185,709,257  41,577,534  244,274,818 
ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น
รายการที่จัดประเภทใหม่เข้าไปไว้ในงบก�ำไรหรือขาดทุนในภายหลัง
   ก�ำไร (ขาดทุน) ที่ยังไม่เกิดขึ้นจริงในหลักทรัพย์เผื่อขาย - สุทธิจากภาษี 8  (386,360,400)  74,358,202  (386,360,400)  74,358,202 
   ส่วนปรับปรุงจากการแปลงค่างบการเงินที่เป็นเงินตราต่างประเทศ  14,115  -  -  - 
รายการที่ไม่ต้องจัดประเภทใหม่เข้าไปไว้ในงบก�ำไรหรือขาดทุนในภายหลัง
   ขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัคณติศาสตร์ประกนัภยั  - สทุธจิากภาษี 20  (4,943,568)  -  (4,463,357)  - 
รวมก�ำไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จส�ำหรับปี  (272,581,405)  260,067,459  (349,246,223)  318,633,020 

การแบ่งปันก�ำไร ( ขาดทุน) ส�ำหรับปี
   ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัท  118,708,448  185,709,257  41,577,534  244,274,818 
   ส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุม  -  -  -  - 

 118,708,448  185,709,257  41,577,534  244,274,818 

การแบ่งปันก�ำไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จส�ำหรับปี
   ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัท  (272,581,405)  260,067,459  (349,246,223)  318,633,020 
   ส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุม  -  -  -  - 

 (272,581,405)  260,067,459  (349,246,223)  318,633,020 

ก�ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน
   ก�ำไร (บาทต่อหุ้น)  0.02134  0.04157  0.00747  0.055468
   จ�ำนวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนัก (หุ้น)  5,562,876,782  4,466,971,354  5,562,876,782  4,466,971,354 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงินสด
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558

(หน่วย : บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะของบริษัท
2558 2557 2558 2557

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด�ำเนินงาน 

ก�ำไรก่อนภาษีเงินได้  122,656,775  243,483,554  43,894,541  304,528,827 

รายการปรับปรุงเพื่อกระทบก�ำไรก่อนภาษีเงินได้เป็น

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมด�ำเนินงาน

ค่าเสื่อมราคา  45,437,372  48,530,835  29,237,132  18,291,324 

ก�ำไรที่ยังไม่เกิดขึ้นจริงจากอัตราแลกเปลี่ยน  -  (3,548,874)  -  (3,548,874)

ก�ำไรจากการขายเงินลงทุนชั่วคราว  -  (13,540,508)  -  (13,540,508)

ขาดทุน (ก�ำไร) จากการปรับมูลค่าเงินลงทุนชั่วคราว  1,100  (29,573,189)  1,100  (29,573,189)

ส่วนแบ่งก�ำไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วมและกิจการร่วมค้า  (20,671,794)  (25,242,753)  -  - 

ก�ำไรจากการขายเงินลงทุนในบริษัทร่วม  -  (19,364,947)  -  (32,059,920)

ตัดจ�ำหน่ายภาษีถูกหัก ณ ที่จ่าย  232,143  -  -  - 

เงินปันผลรับ  -  (10,071,118)  (1,814,111)  (10,071,118)

กลับรายการค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ  (37,056,198)  (15,366,522)  (48,978,140)  (11,109,123)

ค่าเผื่อ (กลับรายการค่าเผื่อ) สินค้าเสื่อมคุณภาพ  176,386,372  -  (372,428)  - 

ขาดทุน (ก�ำไร) จากการขายเงินลงทุนในบริษัทย่อย  (352,406,914)  -  36,344,993  20,000,000 

ขาดทุนจากการด้อยค่าของค่าความนิยม  -  20,000,000  -  - 

ก�ำไรจากการจ�ำหน่ายสินทรัพย์  (2,859,231)  (6,812,949)  -  (308,299)

ประมาณการความเสียหาย  -  1,476,100  -  1,476,100 

ค่าเผื่อหนี้สินผลประโยชน์พนักงาน  3,570,057  3,601,717  2,709,480  2,511,218 

ดอกเบี้ยรับ  (10,468,166)  (23,469,881)  (15,931,012)  (44,104,364)

ดอกเบี้ยจ่าย  4,938,956  1,925,303  3,977,504  1,510,661 

เงินสดรับจากการด�ำเนินงานก่อนการเปลี่ยนแปลง

ในสินทรัพย์และหนี้สินด�ำเนินงาน  (70,239,528)  172,026,768  49,069,059  204,002,735 

สินทรัพย์ด�ำเนินงานลดลง (เพิ่มขึ้น)

ลูกหนี้การค้า  19,407,056  293,019,072  (5,222,240)  34,543,821 

ลูกหนี้การค้า - บริษัทที่เกี่ยวข้อง  37,998,351  (96,242,904)  2,611,436  (7,360,669)

เงินมัดจ�ำและอื่นๆ - บริษัทที่เกี่ยวข้อง  -  -  7,340,909  (7,465,350)

สินค้าคงเหลือ  21,662,616  (358,891,631)  (32,790,975)  (72,098,078)

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น  (23,164,443)  (11,789,970)  5,635,691  (5,423,625)

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น  49,051,137  57,162,669  49,117,899  61,216,219 

หนี้สินด�ำเนินงานเพิ่มขึ้น (ลดลง)

เจ้าหนี้การค้า  (17,462,229)  (793,666)  2,700,830  1,466,181 

เจ้าหนี้การค้า - บริษัทที่เกี่ยวข้อง  (9,433,096)  20,422,820  (20,866,211)  22,747,889 

เจ้าหนี้อื่น - บริษัทที่เกี่ยวข้อง  8,881,028  1,387,039  8,850,140  1,387,039 

เจ้าหนี้ค่าก่อสร้าง  (11,584,641)  11,584,641  (11,584,641)  11,584,641 

เจ้าหนี้ค่าก่อสร้าง - บริษัทที่เกี่ยวข้อง  (14,051,692)  16,381,097  (14,051,692)  16,381,097 

เงินรับล่วงหน้าจากลูกค้า  (9,757,115)  29,986,263  (9,757,115)  29,986,263 

หนี้สินหมุนเวียนอื่น  12,722,718  (8,410,297)  (25,454,177)  8,442,612 

หนี้สินภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน  (1,152,801)  (3,079,496)  (918,590)  (1,012,650)

หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น  (189,186)  31,640  (189,186)  31,640 

เงินสดได้มาจาก (ใช้ไปใน) การด�ำเนินงาน  (7,311,826)  122,794,045  4,491,137  298,429,765 

รับคืนภาษีเงินได้  826  1,124,217  -  1,124,217 

จ่ายดอกเบี้ย  (3,985,442)  (1,771,076)  (3,260,088)  (882,530)

จ่ายภาษีเงินได้  (43,863,578)  (31,514,500)  (43,836,838)  (31,378,668)

เงินสดได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมด�ำเนินงาน  (55,160,020)  90,632,686  (42,605,789)  267,292,784 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงินสด (ต่อ)
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558

(หน่วย : บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะของบริษัท
2558 2557 2558 2557

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

เงินให้กู้ยืม - บริษัทย่อยเพิ่มขึ้น  -  -  (45,000,000)  (126,000,000)

รับช�ำระจากเงินให้กู้ยืม - บริษัทที่เกี่ยวข้อง  40,000,000  -  40,909,889  375,424,572 

เงินฝากประจ�ำลดลง (เพิ่มขึ้น)  260,625,623  499,203,500  260,625,623  499,203,500 

เงินฝากธนาคารที่มีข้อจ�ำกัดในการใช้ลดลง (เพิ่มขึ้น)  3,613,168  (23,348,736)  30,613,168  (24,396,736)

รับจากการขายเงินลงทุนชั่วคราว  -  371,046,986  -  371,046,986 

ซื้อเงินลงทุนในบริษัทย่อย  -  -  (2,837,693)  (390,000,000)

ซื้อเงินลงทุนในบริษัทร่วม  -  (1,632,500)  -  (1,632,500)

ขายเงินลงทุนในบริษัทร่วม  -  137,059,920  -  137,059,920 

เงินลงทุนจ่ายในการร่วมค้า  (1,465)  (177,660,000)  (1,465)  (177,660,000)

ซื้อเงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย  -  (1,279,101,240)  -  (1,279,101,240)

จ่ายจากการใช้สิทธิแปลงสภาพ  -  (213,572,190)  -  (213,572,190)

จ่ายมัดจ�ำค่าเครื่องจักร - บริษัทที่เกี่ยวข้อง  -  (5,038,000)  -  (10,538,000)

ซื้อสินทรัพย์  (620,873,363)  (773,366,214)  (609,057,512)  (770,242,485)

รับจากการขายสินทรัพย์  7,587,971  7,242,904  7,587,971  738,317 

รับเงินปันผล  1,814,111  28,012,438  1,814,111  28,012,438 

รับดอกเบี้ย  12,748,697  27,379,213  23,573,982  46,459,168 

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน  (294,485,258)  (1,403,773,919)  (291,771,926)  (1,535,198,250)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

รับจากเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงินเพิ่มขึ้น  -  167,651,595  -  167,651,595 

จ่ายช�ำระเงินกู้ยืมระยะสั้น  (3,053,036)  -  (3,053,036)  - 

จ่ายช�ำระหนี้สินภายใต้สัญญาเช่าการเงิน  (2,858,196)  (3,392,156)  (502,407)  (2,025,989)

รับจากการเพิ่มทุน  -  998,350,891  -  998,350,891 

เงินสดจ่ายปันผล  (55,625,595)  -  (55,625,595)  - 

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน  (61,536,827)  1,162,610,330  (59,181,038)  1,163,976,497 

ส่วนปรับปรุงจากการแปลงค่างบการเงินที่เป็นเงินตราต่างประเทศ  14,115  -  -  - 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดลดลงสุทธิ  (411,167,990)  (150,530,903)  (393,558,753)  (103,928,969)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันต้นปี  496,787,290  647,318,193  476,677,388  580,606,357 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันสิ้นปี  85,619,300  496,787,290  83,118,635  476,677,388 

ข้อมูลกระแสเงินสดเปิดเผยเพิ่มเติม

รายการที่ไม่ใช่เงินสด :

- ก�ำไรที่ยังไม่เกิดขึ้นจริงจากหลักทรัพย์เผื่อขาย  482,950,500  93,110,758  482,950,500  93,110,758 

- ซื้อสินทรัพย์ภายใต้สัญญาเช่าการเงิน  -  8,080,000  -  - 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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1.	 ข้อมูลทั่วไป
	 บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด (มหาชน) (“บริษัท”) เป็นนิติบุคคลท่ีจัดตั้งข้ึนในประเทศไทย และท่ีอยู่จดทะเบียน 

ตั้งอยู่ที่ เลขที่ 44/2 หมู่ 2 ถนนติวานนท์ ต�ำบลบางกะดี อ�ำเภอเมืองปทุมธานี จังหวัดปทุมธานี 12000 ประเทศไทย 

	 หุ้นของบริษัทได้รับการจดทะเบียนซื้อขายในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยตั้งแต่ปี 2534

	 บริษัทด�ำเนินธุรกิจหลักเกี่ยวกับการผลิตผลิตภัณฑ์คอนกรีตส�ำเร็จรูป เช่น เสาเข็มคอนกรีตอัดแรง คานสะพาน เสาไฟฟ้า

คอนกรตี พืน้และผนงัคอนกรตีส�ำเรจ็รปูและให้บรกิารงานก่อสร้างและตดิตัง้ผลติภณัฑ์ดงักล่าว โดยบรษัิทย่อยยังไม่เริม่ด�ำเนนิ

ธุรกิจ

2.	 เกณฑ์ในการจัดทำ�งบการเงินและงบการเงินรวม
	 2.1	 เกณฑ์ในการจัดท�ำงบการเงิน

	 งบการเงนินี้ได้จดัท�ำข้ึนตามหลกัการบัญชีท่ีรบัรองท่ัวไปภายใต้พระราชบัญญัตกิารบัญชี พ.ศ. 2543 และตามมาตรฐาน

การบัญชีของไทยท่ีออกภายใต้พระราชบัญญัตวิชิาชีพบัญชี พ.ศ.2547 และตามข้อก�ำหนดของคณะกรรมการก�ำกบัหลกั

ทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ว่าด้วยการจัดท�ำและน�ำเสนอรายงานทางการเงินภายใต้พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 โดยจัดท�ำเป็นทางการเป็นภาษาไทย การแปลงบการเงินฉบับนี้เป็นภาษาอื่น ให้ยึดถืองบ

การเงินที่จัดท�ำขึ้นเป็นภาษาไทยเป็นเกณฑ์

	 งบการเงินนี้ได้จัดท�ำขึ้นโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิม เว้นแต่จะได้เปิดเผยเป็นอย่างอื่นเป็นการเฉพาะ

	 2.2	 มาตรฐานการบัญชีใหม่
	 สภาวชิาชีพบัญชไีด้ออกและปรบัปรงุมาตรฐานการรายงานทางการเงนิหลายฉบับ ซ่ึงมีผลบงัคบัใช้ตัง้แต่รอบระยะเวลา

บัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2558 ในเบื้องต้นการปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกและ

ปรับปรุงใหม่นั้น มีผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อยในบางเรื่อง ดังนี้

	 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 10 เรื่อง งบการเงินรวม 

	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 10 ก�ำหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการจัดท�ำงบการเงินรวม โดยใช้แทนเนื้อหาเกี่ยวกับ

การบัญชีส�ำหรับงบการเงินรวมที่เดิมก�ำหนดอยู่ในมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 27 เรื่อง งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะ

กิจการ มาตรฐานฉบับนี้เปลี่ยนแปลงหลักการเกี่ยวกับการพิจารณาว่าผู้ลงทุนมีอ�ำนาจการควบคุมหรือไม่ กล่าวคือ ภายใต้

มาตรฐานฉบับนีผู้ล้งทุนจะถอืว่าควบคมุกจิการท่ีเข้าไปลงทุนได้ หากมสีทิธไิด้รบัหรอืมีส่วนได้เสยีในผลตอบแทนของกจิการ

ท่ีเข้าไปลงทุน และสามารถใช้อ�ำนาจในการสัง่การกจิกรรมท่ีส่งผลกระทบต่อจ�ำนวนเงนิผลตอบแทนนัน้ได้ ถงึแม้ว่าจะมสีดัส่วน

การถือหุ้นหรือสิทธิในการออกเสียงโดยรวมน้อยกว่ากึ่งหนึ่งก็ตาม การเปลี่ยนแปลงท่ีส�ำคัญนี้ส่งผลให้ฝ่ายบริหารต้องใช้

ดลุยพนิจิอย่างมากในการทบทวนว่าบรษัิทมีอ�ำนาจควบคมุในกจิการท่ีเข้าไปลงทุนหรอืไม่ และจะต้องน�ำบรษัิทใดมาจดัท�ำงบ

การเงินรวม 

บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

19. หมายเหตุประกอบงบการเงิน
วันที่ 31 ธันวาคม 2558
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มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 12 เรื่อง การเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับส่วนได้เสียในกิจการอื่น

	 มาตรฐานฉบับนีก้�ำหนดให้กจิการเปิดเผยข้อมูลเพือ่ช่วยให้ผูใ้ช้งบการเงนิสามารถประเมนิลกัษณะและความเสีย่งท่ีเกีย่วข้อง

ของส่วนได้เสียของกิจการในบริษัทย่อย บริษัทร่วม การร่วมการงาน และกิจการซึ่งมีโครงสร้างเฉพาะตัวซึ่งไม่ได้รวมอยู่ใน

งบการเงินรวม

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 13 เรื่อง การวัดมูลค่ายุติธรรม

	 มาตรฐานฉบับนี้ก�ำหนดแนวทางเกี่ยวกับการวัดมูลค่ายุติธรรมและการเปิดเผยข้อมูลท่ีเกี่ยวกับการวัดมูลค่ายุติธรรม กล่าว

คือ หากกิจการต้องวัดมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์หรือหนี้สินใดตามข้อก�ำหนดของมาตรฐานที่เกี่ยวข้องอื่น กิจการจะต้อง

วัดมูลค่ายุติธรรมน้ันตามหลักการของมาตรฐานฉบับนี้ โดยใช้วิธีเปลี่ยนทันทีเป็นต้นไปในการรับรู้ผลกระทบจากการเริ่มใช้

มาตรฐานนี้

	 จากการประเมนิเบ้ืองต้น ฝ่ายบรหิารของบรษัิทเช่ือว่ามาตรฐานข้างต้นไม่มผีลกระทบอย่างเป็นสาระส�ำคญัต่องบการเงนิงวด

ปัจจุบัน

	 นอกเหนอืจากมาตรฐานการรายงานทางการเงนิท่ีออกและปรบัปรงุใหม่ข้างต้น สภาวชิาชีพบัญชีได้ออกและปรบัปรงุมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินฉบับอื่นๆ ซึ่งมีผลบังคับส�ำหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2559 เป็นต้น

ไป มาตรฐานการรายงานทางการเงนิท่ีออกและปรบัปรงุใหม่เหล่านีอ้าจเกีย่วข้องกบัการด�ำเนนิงานของบรษัิทและบรษัิทย่อย 

ซึ่งมีรายละเอียดตามที่แสดงไว้ข้างล่างนี้ โดยบริษัทและบริษัทย่อยไม่มีแผนที่จะน�ำมาตรฐานการรายงานทางการเงินเหล่านี้

มาใช้ก่อนวันถือปฏิบัติ

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน เรื่อง

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 1 (ปรับปรุง 2558) การน�ำเสนองบการเงิน

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 2 (ปรับปรุง 2558) สินค้าคงเหลือ

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 7 (ปรับปรุง 2558) งบกระแสเงินสด

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 8 (ปรับปรุง 2558) นโยบายการบัญชี การเปลีย่นแปลงประมาณการทางบัญชีและข้อผดิพลาด

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 10 (ปรับปรุง 2558) เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 11 (ปรับปรุง 2558) สัญญาก่อสร้าง

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 12 (ปรับปรุง 2558) ภาษีเงินได้

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 16 (ปรับปรุง 2558) ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 17 (ปรับปรุง 2558) สัญญาเช่า

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 18 (ปรับปรุง 2558) รายได้

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 19 (ปรับปรุง 2558) ผลประโยชน์ของพนักงาน

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 21 (ปรับปรุง 2558) ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 23 (ปรับปรุง 2558) ต้นทุนการกู้ยืม

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 24 (ปรับปรุง 2558) การเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 26 (ปรับปรุง 2558) การบัญชีและการรายงานโครงการผลประโยชน์เมื่อออกจากงาน

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 27 (ปรับปรุง 2558) งบการเงินเฉพาะของบริษัท

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 28 (ปรับปรุง 2558) เงินลงทุนในบริษัทร่วมและการร่วมค้า

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 33 (ปรับปรุง 2558) ก�ำไรต่อหุ้น

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 34 (ปรับปรุง 2558) งบการเงินระหว่างกาล

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 36 (ปรับปรุง 2558) การด้อยค่าของสินทรัพย์
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มาตรฐานการรายงานทางการเงิน เรื่อง

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 37 (ปรับปรุง 2558) ประมาณการหนี้สิน หนี้สินที่อาจเกิดขึ้น และสินทรัพย์ที่อาจเกิดขึ้น

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 38 (ปรับปรุง 2558) สินทรัพย์ไม่มีตัวตน

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 40 (ปรับปรุง 2558) อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 2 (ปรับปรุง 2558) การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 3 (ปรับปรุง 2558) การรวมธุรกิจ

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 4 (ปรับปรุง 2558) สัญญาประกันภัย

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 5 (ปรับปรุง 2558) สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนที่ถือไว้เพื่อขายและการด�ำเนินงานที่ยกเลิก

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 8 (ปรับปรุง 2558) ส่วนงานด�ำเนินงาน

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 10 (ปรับปรุง 2558) งบการเงินรวม

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 11 (ปรับปรุง 2558) การร่วมการงาน

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 13 (ปรับปรุง 2558) การวัดมูลค่ายุติธรรม

การตีความมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 15 (ปรับปรุง 2558) สัญญาเช่าด�ำเนินงาน-สิ่งจูงใจที่ให้แก่ผู้เช่า

การตีความมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 25 (ปรับปรุง 2558) ภาษีเงินได้-การเปลี่ยนแปลงสถานภาพทางภาษีของกิจการหรือของ
ผู้ถือหุ้น

การตีความมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 27 (ปรับปรุง 2558) การประเมินเนื้อหาสัญญาเช่าที่ท�ำขึ้นตามรูปแบบกฎหมาย

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 1 
(ปรับปรุง 2558)

การเปลี่ยนแปลงในหนี้สินที่เกิดขึ้นจากการรื้อถอน การบูรณะ และหนี้สิน
ที่มีลักษณะคล้ายคลึงกัน

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 4 
(ปรับปรุง 2558)

การประเมินว่าข้อตกลงประกอบด้วยสัญญาเช่าหรือไม่

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 10 
(ปรับปรุง 2558)

งบการเงินระหว่างกาลและการด้อยค่า

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 14 
(ปรับปรุง 2558)

ข้อจ�ำกัดสินทรัพย์ตามโครงการผลประโยชน์ ข้อก�ำหนดเงินทุนขั้นต�่ำและ
ปฏิสัมพันธ์ของรายการเหล่านี้ ส�ำหรับมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 19 
(ปรับปรุง 2558) เรื่อง ผลประโยชน์ของพนักงาน

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 15 
(ปรับปรุง 2558)

สัญญาส�ำหรับการก่อสร้างอสังหาริมทรัพย์

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 17 
(ปรับปรุง 2558)

การจ่ายสินทรัพย์ที่ไม่ใช่เงินสดให้เจ้าของ

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 18 
(ปรับปรุง 2558)

การโอนสินทรัพย์จากลูกค้า

งบการเงินนี้ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการของบริษัท เมื่อวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2559
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	 2.3	 เกณฑ์ในการจัดท�ำงบการเงินรวม
	 งบการเงินรวมนี้ได้รวมงบการเงินของบริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด (มหาชน) (บริษัท) และบริษัทย่อยที่บริษัท

มีอ�ำนาจควบคุมหรือถือหุ้นเกินกว่าร้อยละ 50 ของหุ้นที่มีสิทธิออกเสียง ดังต่อไปนี้

สัดส่วนเงินลงทุน (ร้อยละ)

บริษัทย่อย 2558 2557 ลักษณะธุรกิจ

บริษัท เวิลด์ ไวร์ โปรเซสซิ่ง จ�ำกัด  - 99.99 ธุรกิจเหล็ก

บริษัท ซันเทคเมทัลส์ จ�ำกัด  - 99.99 ธุรกิจเหล็ก

บริษัท เซเว่น ไวร์ จ�ำกัด 99.99  - ธุรกิจเหล็ก

General Engineering Mauritius Limited 99.99 - ธุรกิจเพื่อการลงทุน

	 งบการเงินรวมนี้จัดท�ำขึ้นโดยใช้หลักเกณฑ์เดียวกับงบการเงินรวมส�ำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2557 โดยมีการ

เปลี่ยนแปลงโครงสร้างเกี่ยวกับเงินลงทุนในบริษัทย่อยในระหว่างปีปัจจุบัน ดังนี้

1.	 ในระหว่างปีบรษัิทขายเงนิลงทุนในหุ้นสามัญท้ังหมดของบรษัิทย่อยสองแห่ง คอืบรษัิท ซันเทคเมทัลส์จ�ำกดั และ บรษัิท 

เวิลด์ ไวร์ โปรเซสซิ่ง จ�ำกัด ให้แก่บริษัท มิลล์คอน สตีล จ�ำกัด (มหาชน) ซึ่งเป็นบริษัทที่เกี่ยวข้องกันแห่งหนึ่งในมูลค่า 

807.01 ล้านบาท 

2.	 การลงทุนเพิ่มในบริษัทย่อยแห่งใหม่ คือ บริษัท เซเว่น ไวร์ จ�ำกัด และ General Engineering Mauritius Limited ด้วย

เงินลงทุน จ�ำนวน 2.50 ล้านบาท และ 0.34 ล้านบาท ตามล�ำดับ

	 รายการบัญชีระหว่างบริษัทกับบริษัทย่อยที่มีสาระส�ำคัญได้ถูกตัดรายการในการท�ำงบการเงินรวมแล้ว

	 งบการเงินรวมนี้ได้จัดท�ำขึ้นโดยใช้นโยบายการบัญชีเดียวกันส�ำหรับรายการบัญชีท่ีเหมือนกันหรือเหตุการณ์ทางบัญชีท่ี

คล้ายคลึงกันส�ำหรับการจัดท�ำงบการเงินของบริษัท

3.	 นโยบายการบัญชีที่สำ�คัญ
	 3.1	 การรับรู้รายได้

	 รายได้ที่รับรู้ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่มหรือภาษีขายอื่นๆ และแสดงสุทธิจากส่วนลดการค้า

	 การขายสินค้า

	 รายได้จากการขายสนิค้า รบัรูใ้นงบก�ำไรขาดทุนและก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็อืน่เมือ่ได้โอนความเสีย่งและผลตอบแทนของ

ความเป็นเจ้าของสินค้าท่ีมีนัยส�ำคัญไปให้กับผู้ซ้ือแล้ว และจะไม่รับรู้รายได้ถ้าฝ่ายบริหารยังมีการควบคุมหรือบริหาร

สนิค้าท่ีขายไปแล้วนัน้ หรอืมีความไม่แน่นอนท่ีมนียัส�ำคญัในการได้รบัประโยชน์เชิงเศรษฐกจิจากการขายสนิค้าหรอืให้

บรกิารนัน้ไม่อาจวดัมลูค่าของจ�ำนวนรายได้และต้นทุนท่ีเกดิข้ึนได้อย่างน่าเช่ือถอื หรอืมคีวามเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอน

ที่จะต้องรับคืนสินค้า 

	 ดอกเบี้ยรับและเงินปันผลรับ

	 ดอกเบี้ยรับ บันทึกในงบก�ำไรขาดทุนและก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นตามเกณฑ์คงค้าง 

	 เงินปันผลรับ บันทึกในงบก�ำไรขาดทุนและก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นในวันที่บริษัทและบริษัทย่อยมีสิทธิได้รับเงินปันผล 

ซึ่งตามปกติในกรณีเงินปันผลที่จะได้รับจากบริษัทจดทะเบียนจะพิจารณาจากวันที่มีการประกาศสิทธิการรับปันผล
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	 3.2	 การรับรู้ค่าใช้จ่าย
	 สัญญาเช่าด�ำเนินงาน

	 รายจ่ายภายใต้สัญญาเช่าด�ำเนินงาน บันทึกในงบก�ำไรขาดทุนและก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนโดยวิธีเส้นตรงตลอดอายุ

สัญญาเช่า 

	 ต้นทุนทางการเงิน

	 ดอกเบ้ียจ่ายและค่าใช้จ่ายในท�ำนองเดียวกัน บันทึกในงบก�ำไรขาดทุนและก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนในปีท่ีค่าใช้จ่าย 

ดังกล่าวเกิดขึ้น ยกเว้นในกรณีที่มีการบันทึกเป็นต้นทุนส่วนหนึ่งของสินทรัพย์ อันเป็นผลมาจากการใช้เวลายาวนานใน

การจัดหา ก่อสร้าง หรือการผลิตสินทรัพย์ดังกล่าวก่อนท่ีจะน�ำมาใช้เองหรือเพื่อขาย ดอกเบ้ียซ่ึงเป็นส่วนหนึ่งของ 

ค่างวดตามสัญญาเช่าการเงิน บันทึกในงบก�ำไรขาดทุนและก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นโดยใช้วิธีอัตราดอกเบี้ยที่แท้จริง

	 3.3	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด
	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายถึง เงินสดในมือและเงินฝากธนาคารทุกประเภท ท่ีมีสภาพคล่องสูง (ซ่ึง 

ไม่มีข้อจ�ำกัดในการใช้) และพร้อมที่จะเปลี่ยนเป็นเงินสดที่แน่นอนเมื่อครบก�ำหนด ซึ่งมีความเสี่ยงในการเปลี่ยนแปลง

มูลค่าน้อย

	 เงินฝากธนาคารที่มีข้อจ�ำกัดในการใช้ แสดงไว้ภายใต้สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนในงบแสดงฐานะการเงิน

	 3.4	 ลูกหนี้การค้า
	 ลูกหนี้การค้า แสดงตามมูลค่าสุทธิที่จะได้รับ บริษัทบันทึกค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญส�ำหรับผลขาดทุนโดยประมาณที่อาจ

เกิดข้ึนจากการเก็บเงินลูกหนี้ไม่ได้ พิจารณาจากประสบการณ์ในการเก็บหนี้และความสามารถในการช�ำระหนี้ของลูก

หนี้ ควบคู่กับการพิจารณาจากหนี้ที่ค้างเกินก�ำหนดช�ำระของลูกหนี้แต่ละราย 

	 3.5	 สินค้าคงเหลือ
	 สินค้าคงเหลือได้แก่ วัตถุดิบ วัสดุและสินค้าส�ำเร็จรูป แสดงในราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิที่คาดว่าจะได้รับแล้วแต่ราคาใด

จะต�่ำกว่า

	 ต้นทุนสนิค้าคงเหลอื ค�ำนวณโดยใช้วธิเีข้าก่อน - ออกก่อน ต้นทุนสนิค้าประกอบด้วยต้นทุนท่ีซ้ือ ต้นทุนในการดดัแปลง 

หรือต้นทุนอื่นเพื่อให้สินค้าอยู่ในสถานที่ และสภาพปัจจุบัน ในกรณีของสินค้าส�ำเร็จรูป และสินค้าระหว่างผลิตที่ผลิต

เอง ต้นทุนสินค้าได้รวมการปันส่วนของค่าใช้จ่ายในการผลิตอย่างเหมาะสม โดยค�ำนึงถึงระดับก�ำลังการผลิตตามปกติ

	 มลูค่าสทุธท่ีิคาดว่าจะได้รบั ประเมินจากราคาท่ีจะขายได้จากการด�ำเนนิธรุกจิปกต ิหักด้วยค่าใช้จ่ายท่ีจ�ำเป็นในการผลติ

ต่อและขาย

	 ค่าเผื่อผลขาดทุนจากมูลค่าสินค้าลดลงจะถูกบันทึกส�ำหรับสินค้าเสื่อมคุณภาพ เสียหาย ล้าสมัยและค้างนาน

	 3.6	 เงินลงทุน 
	 เงินลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม

	 เงินลงทุนในบริษัทย่อย และบริษัทร่วมในงบการเงินเฉพาะของบริษัท บันทึกบัญชีโดยใช้วิธีราคาทุน หักค่าเผื่อการ 

ด้อยค่า (ถ้ามี) เงินลงทุนในบริษัทร่วมในงบการเงินรวมบันทึกบัญชีตามวิธีส่วนได้เสีย

	 การร่วมการงาน

	 สัญญาการร่วมการงานเป็นสัญญาที่ผู้ร่วมทุนตั้งแต่สองรายขึ้นไปตกลงจะควบคุมร่วมในกิจกรรมที่จัดตั้งขึ้น การตัดสิน

ใจในกิจกรรมท่ีเกี่ยวข้องต้องได้รับความเห็นชอบโดยผู้ควบคุมร่วมอย่างเป็นเอกฉันท์จึงจะถือว่าเป็นไปตามข้อก�ำหนด

ของค�ำนิยามว่าการควบคุมร่วม การร่วมการงานสามารถอยู่ในรูปแบบของการด�ำเนินงานร่วมกันหรือการร่วมค้า การ
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จัดประเภทข้ึนอยู่กับสิทธิและภาระผูกพันของผู้ร่วมทุน โดยพิจารณาจากโครงสร้างและรูปแบบทางกฎหมายของการ

ร่วมการงาน ตลอดจนเงือ่นไขของข้อตกลงท่ีผูร่้วมทุนตกลงกนั รวมท้ังข้อเท็จจรงิและสถานการณ์แวดล้อมอ่ืนท่ีมคีวาม

เกี่ยวข้อง หากในข้อก�ำหนดผู้ร่วมทุนมีสิทธิในสินทรัพย์สุทธิของการร่วมงาน การร่วมงานดังกล่าวถือเป็นการร่วมค้า 

ส่วนการด�ำเนินงานร่วมกันนั้นผู้ร่วมทุนจะมีสิทธิในสินทรัพย์และมีภาระผูกพันในหนี้สินที่เกี่ยวข้องกับการร่วมงานนั้น 

	 การร่วมค้าบันทึกบญัชีโดยใช้วธิส่ีวนได้เสยี ตามวธิส่ีวนได้เสยีเงนิลงทุนในการร่วมค้าวดัมูลค่าเริม่แรกด้วยราคาทุนและ

ปรับปรุงภายหลังโดยรับรู้ส่วนแบ่งก�ำไรหรือขาดทุนหลังการได้มาส�ำหรับส่วนท่ีเป็นของบริษัทและรายการเคลื่อนไหว

ของก�ำไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ เมื่อส่วนแบ่งขาดทุนของบริษัทในการร่วมค้ามีมูลค่าเท่ากับหรือเกินกว่ามูลค่าเงินลงทนุของ

บริษัทในการร่วมค้า บริษัทจะรับรู้ส่วนแบ่งขาดทุนดังกล่าวเป็นภาระผูกพันตามส่วนได้เสียในการร่วมค้านั้น 

	 เงินลงทุนในตราสารทุนอื่น

	 ตราสารทุนซ่ึงเป็นหลักทรัพย์ในความต้องการของตลาดซ่ึงถือไว้เพ่ือค้า จัดประเภทเป็นสินทรัพย์หมุนเวียนและแสดง

ในมลูค่ายตุธิรรม ก�ำไรหรอืขาดทุนจากการปรบัมูลค่าหลกัทรพัย์ บันทึกในงบก�ำไรขาดทุนและก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็อืน่

	 ตราสารทุนซ่ึงเป็นหลกัทรพัย์ในความต้องการของตลาด นอกเหนอืจากท่ีถอืไว้เพือ่ค้าหรอืตัง้ใจถอืไว้จนครบก�ำหนด จดั

ประเภทเป็นหลกัทรพัย์เผือ่ขายและแสดงในราคายุตธิรรม ก�ำไรหรอืขาดทุนจากการปรบัมลูค่าหลกัทรพัย์บันทึกในส่วน

ของผู้ถือหุ้นโดยตรง

	 เงินลงทุนในตราสารทุนซึ่งไม่ใช่หลักทรัพย์ในความต้องการของตลาด แสดงในราคาทุนหักค่าเผื่อการ ด้อยค่า

	 การจ�ำหน่ายเงินลงทุน

	 เมือ่มีการจ�ำหน่ายเงนิลงทุน ผลต่างระหว่างจ�ำนวนเงนิสทุธท่ีิได้รบัและมลูค่าตามบัญชแีละรวมถงึก�ำไรหรอืขาดทุนจาก

การปรับมูลค่าหลักทรัพย์ท่ีเกี่ยวข้องท่ีเคยบันทึกในส่วนของผู้ถือหุ้น จะถูกบันทึกในงบก�ำไรขาดทุนและก�ำไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอื่น

	 3.7	 ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์
	 สินทรัพย์ที่เป็นกรรมสิทธิ์ของบริษัท

	 ที่ดิน แสดงด้วยราคาทุนหักค่าเผื่อการด้อยค่า (ถ้ามี)

	 อาคาร และอุปกรณ์ แสดงด้วยราคาทุนหักค่าเสื่อมราคาสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่า

	 สินทรัพย์ที่เช่า

	 สัญญาการเช่าซึ่งบริษัทและบริษัทย่อยรับความเสี่ยง และครอบครองการใช้งานเหนือสินทรัพย์ที่เช่านั้นๆ เป็นส่วนใหญ่ 

ให้จัดประเภทเป็นสัญญาเช่าการเงิน อุปกรณ์ท่ีได้มาโดยท�ำสัญญาเช่าการเงินบันทึกเป็นสินทรัพย์ด้วยมูลค่ายุติธรรม

หรอืมลูค่าปัจจบัุนของจ�ำนวนเงนิขัน้ต�ำ่ท่ีต้องจ่ายตามสญัญาเช่า แล้วแต่จ�ำนวนใดจะต�ำ่กว่า หักด้วยค่าเสือ่มราคาสะสม

และค่าเผือ่การด้อยค่า ค่าเช่าท่ีช�ำระจะแยกเป็นส่วนท่ีเป็นค่าใช้จ่ายทางการเงนิ และส่วนท่ีจะหักจากหนีต้ามสญัญา เพือ่

ท�ำให้อัตราดอกเบี้ยแต่ละงวด เป็นอัตราคงที่ส�ำหรับยอดคงเหลือของหนี้สิน ค่าใช้จ่ายทางการเงินจะบันทึกโดยตรงใน

งบก�ำไรขาดทุนและก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น

	 ค่าเสื่อมราคา

	 ค่าเสือ่มราคาบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในงบก�ำไรขาดทุนและก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็อ่ืน ค�ำนวณโดยวธิเีส้นตรงตามเกณฑ์อายุ

การใช้งานโดยประมาณของสินทรัพย์แต่ละรายการ ประมาณการอายุการใช้งานของสินทรัพย์แสดงได้ดังนี้
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	 อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร		  5 - 30 ปี 

	 อาคารและส่วนปรับปรุงอาคารบนที่ดินเช่า		  ตามอายุสัญญาเช่า

	 เครื่องจักรและอุปกรณ์		  5 - 30 ปี

	 เครื่องตกแต่ง ติดตั้งและอุปกรณ์ส�ำนักงาน		  5 ปี

	 ยานพาหนะ			   5 ปี

	 ไม่มีการคิดค่าเสื่อมราคาส�ำหรับที่ดินและสินทรัพย์ที่อยู่ระหว่างการก่อสร้าง

	 3.8	 สินทรัพย์ที่ไม่ได้ใช้ในการด�ำเนินงาน
	 สินทรัพย์ที่ไม่ได้ใช้ในการด�ำเนินงานแสดงในราคาตามบัญชี ณ วันที่ได้รับสินทรัพย์มาจากลูกหนี้หรือสินทรัพย์นั้นเลิก

ใช้งานหักค่าเผื่อการด้อยค่า

	 3.9	 การด้อยค่าของสินทรัพย์
	 บริษัทและบริษัทย่อย จะทบทวนมูลค่าของสินทรัพย์คงเหลือตามบัญชี ณ ทุกวันสิ้นปีว่ามีข้อบ่งชี้เรื่องการด้อยค่าหรือ

ไม่ ในกรณีท่ีมีข้อบ่งช้ีว่ามีการด้อยค่า ผู้บริหารจะท�ำการประมาณมูลค่าสินทรัพย์ท่ีคาดว่าจะได้รับคืนเม่ือมูลค่าตาม

บัญชีของสินทรัพย์สูงกว่ามูลค่าท่ีจะได้รับคืน บริษัทรับรู้ขาดทุนจากการด้อยค่าโดยบันทึกในงบก�ำไรขาดทุนและก�ำไร

ขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น

	 3.10 หนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ย
	 หนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ย บันทึกเริ่มแรกในมูลค่ายุติธรรมหักค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวกับการเกิดหนี้สิน ภายหลังจากการบันทึก

หนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ย จะถูกบันทึกต่อมาโดยวิธีราคาทุนตัดจ�ำหน่าย ผลต่างระหว่างยอดหนี้เริ่มแรกและยอดหนี้เมื่อ

ครบก�ำหนดไถ่ถอน จะบันทึกในงบก�ำไรขาดทุนและก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็อืน่ตลอดอายกุารกูยื้มโดยใช้วิธอีตัราดอกเบ้ีย

ที่แท้จริง

	 3.11 การแปลงค่าเงินตราต่างประเทศ
	 บรษัิทและบรษัิทย่อยแปลงค่ารายการท่ีเป็นเงนิตราต่างประเทศท่ีเกดิข้ึนให้เป็นเงนิบาทเพือ่การบันทึกบัญชโีดยใช้อตัรา

แลกเปลี่ยน ณ วันที่เกิดรายการ สินทรัพย์และหนี้สินที่เป็นตัวเงินที่มีค่าเป็นเงินตราต่างประเทศ และมียอดคงเหลือ ณ 

วนัสิน้ปี แปลงค่าเป็นเงนิบาทโดยใช้อัตราแลกเปลีย่น ณ วันนัน้ ก�ำไรและขาดทุนท่ีเกดิจากการรบัหรอืจ่ายช�ำระเงนิตรา

ต่างประเทศและท่ีเกิดจากการแปลงค่าสินทรัพย์และหนี้สินท่ีเป็นตัวเงินดังกล่าว รับรู้เป็นก�ำไรหรือขาดทุนในงบก�ำไร

ขาดทุนและก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 

	 3.12 ภาษีเงินได้
	 ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ส�ำหรับปีท่ีรับรู้ในก�ำไรหรือขาดทุน ประกอบด้วยภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและภาษีเงินได้ปัจจุบัน

ที่ไม่ได้รับรู้ในงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นหรือส่วนที่รับรู้โดยตรงในส่วนของผู้ถือหุ้น

	 ภาษีเงินได้ปัจจุบัน

	 ภาษีเงินได้ปัจจุบัน ได้แก่ ภาษีที่คาดว่าจะจ่ายช�ำระหรือที่เรียกร้องสิทธิได้ โดยค�ำนวณจากก�ำไรหรือขาดทุนประจ�ำปีที่

ต้องเสยีภาษี ซ่ึงแตกต่างจากก�ำไรขาดทุนท่ีปรากฎในงบการเงนิ คณูด้วยอัตราภาษีท่ีประกาศใช้หรอืท่ีคาดว่ามผีลบังคบั

ใช้ ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน ซึ่งรวมรายการการปรับปรุงทางภาษีที่เกี่ยวกับรายการในปีก่อนๆ

	 ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

	 ภาษีเงนิได้รอการตดับัญชีบันทึกโดยค�ำนวณจากผลแตกต่างชัว่คราวท่ีเกดิข้ึนระหว่างมลูค่าตามบัญชีของสนิทรพัย์และ

หนีส้นิกบัจ�ำนวนเกีย่วข้องท่ีใช้ส�ำหรบัการค�ำนวณภาษี ภาษีเงนิได้รอการตดับัญชีค�ำนวณโดยใช้อัตราภาษีท่ีคาดว่าจะใช้
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กับผลแตกต่างชั่วคราวเมื่อมีการกลับรายการ โดยใช้อัตราภาษีที่ประกาศใช้หรือที่คาดว่ามีผลบังคับใช้ ณ วันสิ้นรอบ

ระยะเวลารายงาน

	 สนิทรพัย์ภาษีเงนิได้รอการตดับัญชีและหนีส้นิภาษีเงนิได้รอการตดับัญชีสามารถหักกลบได้เมือ่บรษัิทมสีทิธติามกฎหมาย

ท่ีจะน�ำสนิทรพัย์ภาษีเงนิได้ของงวดปัจจบัุนมาหักกลบกบัหนีส้นิภาษีเงนิได้ของงวดปัจจบัุนเมือ่ภาษีเงนิได้นีป้ระเมินโดย

กรมสรรพากรด้วยยอดสุทธิ หรือเม่ือสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชีและหนี้สินภาษีเงินได้รอตัดบัญชีจะครบก�ำหนดท่ี

จะเกิดขึ้นจริงในเวลาเดียวกัน

	 3.13 บุคคลหรือบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน
	 บุคคลหรอืกจิการท่ีเกีย่วข้องกนักบับรษัิท หมายถงึ บุคคลหรอืกจิการท่ีมอี�ำนาจควบคมุบรษัิท หรอืถกูควบคมุโดยบรษัิท

ไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงหรือทางอ้อม หรืออยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันกับบริษัท

	 นอกจากนีบุ้คคลหรอืกจิการท่ีเกีย่วข้องกนัยังหมายรวมถงึบรษัิทร่วมและบุคคลซึง่มอีทิธพิลอย่างเป็นสาระส�ำคญัท้ังทาง

ตรงและทางอ้อมกบับรษัิท ผูบ้รหิารส�ำคญั กรรมการหรอืพนกังานของบรษัิท ท่ีมีอ�ำนาจในการก�ำหนดทิศทางการด�ำเนนิ

งานของบริษัท

	 3.12 ผลประโยชน์พนักงาน
	 ผลประโยชน์ปัจจุบันของพนักงาน

	 บริษัทและบริษัทย่อยรับรู้เงินเดือน ค่าจ้าง โบนัสและเงินสมทบกองทุนประกันสังคมชีพเป็นค่าใช้จ่ายเมื่อเกิดรายการ

	 ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน

	 โครงการสมทบเงิน

	 บรษัิทและบรษัิทย่อยและพนกังานบรษัิทได้ร่วมกนัจดัตัง้กองทุนส�ำรองเลีย้งชีพ ซ่ึงประกอบด้วยเงนิท่ีพนกังานจ่ายสะสม

และเงนิท่ีบรษัิทและบรษัิทย่อยจ่ายสมทบให้เป็นรายเดอืน สนิทรพัย์ของกองทุนส�ำรองเลีย้งชพีได้แยกออกจากสนิทรพัย์

ของบริษัทและบริษัทย่อย เงินท่ีบริษัทและบริษัทย่อยจ่ายสมทบกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในปีท่ีเกิด

รายการ

	 โครงการผลประโยชน์หลังออกจากงาน

	 บริษัทและบริษัทย่อยมีภาระต้องจ่ายเงินชดเชยให้แก่พนักงานเมื่อออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน 

	 ภาระผูกพันผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน ค�ำนวณด้วยวิธีคิดลดแต่ละหน่วยที่ประมาณการไว้ (Projected 

Unit Credit Method) โดยผู้เชี่ยวชาญอิสระตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย

	 ก�ำไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย (Actuarial gains or losses) ในการค�ำนวณผล

ประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานแสดงในก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น

	 3.15 ก�ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน
	 ก�ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานค�ำนวณโดยหารก�ำไรสุทธิส�ำหรับปี ด้วยจ�ำนวนหุ้นสามัญที่ช�ำระแล้วและที่มีอยู่ในระหว่างปี โดย

ถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนัก 

	 3.16 เครื่องมือทางการเงิน
	 บริษัทและบริษัทย่อยไม่มีนโยบายท่ีจะประกอบธุรกรรม ตราสารทางการเงินนอกงบแสดงฐานะการเงินท่ีเป็นตราสาร

อนุพันธ์เพื่อการเก็งก�ำไรหรือเพื่อการค้า
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	 เครื่องมือทางการเงินท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงินประกอบด้วยเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ลูกหนี้การค้า 

เจ้าหนี้การค้า และเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน ซ่ึงนโยบายการบัญชีเฉพาะส�ำหรับแต่ละรายการได้เปิดเผยแยกไว้ใน

แต่ละหัวข้อที่เกี่ยวข้อง

	 3.17 ส่วนงานด�ำเนินงาน
	 ผลการด�ำเนนิงานของส่วนงานท่ีรายงานต่อคณะกรรมการบรหิารของบรษัิท (ผูม้อี�ำนาจตดัสนิใจสงูสดุด้านการด�ำเนนิงาน) 

จะแสดงถงึรายการท่ีเกดิข้ึนจากส่วนงานด�ำเนนิงานนัน้โดยตรงรวมถงึรายการท่ีได้รบัการปันส่วนอย่างสมเหตสุมผล 

	 3.18 ประมาณการหนี้สินและค่าใช้จ่าย และสินทรัพย์ที่อาจจะเกิดขึ้น
	 บริษัทและบริษัทย่อยจะบันทึกประมาณการหนี้สินและค่าใช้จ่ายไว้ในงบการเงิน เมื่อบริษัทและบริษัทย่อยมีภาระผูกพัน

ตามกฎหมายหรือเป็นภาระผูกพันที่ค่อนข้างแน่นอนที่มีผลสืบเนื่องจากเหตุการณ์ในอดีต ซึ่งอาจท�ำให้บริษัทต้องช�ำระ

หรือชดใช้ตามภาระผูกพันนั้น และจ�ำนวนที่ต้องชดใช้ดังกล่าวสามารถประมาณได้อย่างสมเหตุสมผล สินทรัพย์ที่อาจ

เกิดขึ้นจะถูกรับรู้เป็นสินทรัพย์แยกต่างหาก เมื่อมีปัจจัยสนับสนุนว่าจะได้รับคืนแน่นอน

4.	 ประมาณการทางบัญชีที่สำ�คัญ ข้อสมมติฐาน การใช้ดุลยพินิจ และการจัดการความเสี่ยงใน 
	 ส่วนของทุน
	 4.1	 ประมาณการทางบัญชีที่ส�ำคัญ ข้อสมมติฐาน และการใช้ดุลยพินิจ

4.1.1	 การด้อยค่าของลูกหนี้การค้า

	 บรษัิทและบรษัิทย่อยบันทึกค่าเผือ่หนีส้งสยัจะสญูเพือ่ให้สะท้อนถงึการด้อยค่าของลกูหนีก้ารค้าท่ีอาจเกดิจาก

การที่ไม่สามารถเรียกช�ำระหนี้จากลูกหนี้ได้ ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญนั้นประเมินจากประสบการณ์ในอดีตของ

การติดตามทวงถามควบคู่กับการสอบทานอายุของลูกหนี้คงเหลือ ณ วันสิ้นปี

4.1.2	 ค่าเผื่อลดมูลค่าส�ำหรับสินค้าเก่า และเสื่อมคุณภาพ

	 บริษัทและบริษัทย่อยประมาณการค่าเผื่อลดมูลค่าส�ำหรับสินค้าเก่า และเสื่อมคุณภาพเพื่อให้สะท้อนถึงการ

ด้อยค่าลงของสินค้าคงเหลือ โดยการประมาณการนั้นจะพิจารณาจากการหมนุเวยีนและการเสื่อมสภาพของ

สินค้าคงเหลือประเภทต่างๆ โดยผู้บริหารเชื่อว่าบริษัทไม่ต้องบันทึกค่าเผื่อมูลค่าลดลงส�ำหรับสินค้าคงเหลือ 

ณ วันสิ้นปี

4.1.3	 อาคารและอุปกรณ์

	 ฝ่ายบรหิารเป็นผูป้ระมาณการวธิกีารคดิค่าเสือ่มราคา อายุการให้ประโยชน์และมูลค่าคงเหลอืของอาคารและ

อุปกรณ์ของบริษัท ทุกสิ้นปีจะทบทวนและเปลี่ยนการคิดค่าเสื่อมราคาเมื่อวิธีการคิดค่าเสื่อมราคา อายุการ

ให้ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือมีความแตกต่างไปจากการประมาณการในปีก่อน หรือมีการตัดจ�ำหน่าย

สินทรัพย์ที่เสื่อมสภาพหรือไม่ได้ใช้งานอีกต่อไป

4.1.4	 ค่าเผื่อการด้อยค่าของสินทรัพย์

	 บรษัิทและบรษัิทย่อยพจิารณาค่าเผือ่การด้อยค่าของสนิทรพัย์ เมือ่พบว่ามลูค่ายตุธิรรมของสนิทรพัย์ดงักล่าว

ลดลงอย่างมีสาระส�ำคัญ หรือเป็นระยะเวลานาน ซึ่งความมีสาระส�ำคัญและระยะเวลานั้นขึ้นอยู่กับดุลยพินิจ

ของฝ่ายบริหาร

4.1.5	 ผลประโยชน์พนักงานหลังออกจากงาน

	 ผลประโยชน์พนกังานหลงัเกษียณอายุเพือ่จ่ายให้แก่พนกังานตามกฎหมายแรงงานของประเทศไทย ค�ำนวณ

โดยผู้เช่ียวชาญทางคณิตศาสตร์ประกันภัยด้วยเทคนิคการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย 

(Actuarial Technique) โดยประมาณการจากมูลค่าปัจจุบันของกระแสเงินสดที่คาดว่าจะต้องจ่ายในอนาคต
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คิดลดด้วยอัตราดอกเบ้ียของพันธบัตรรัฐบาลท่ีครบก�ำหนดในเวลาใกล้เคียงกับก�ำหนดช�ำระของหนี้สินดัง

กล่าว และพิจารณาจากเงินเดือนพนักงาน อัตราการเข้าออก อัตราการตาย อายุงาน และปัจจัยอื่น 

4.1.6	 คดีฟ้องร้อง

	 บรษัิท และบรษัิทย่อยมีหนีส้นิท่ีอาจจะเกดิข้ึนจากข้อพพิาททางกฎหมายและการถกูฟ้องร้องเรยีกค่าเสยีหาย

ตามปกตธิรุกจิ ซ่ึงฝ่ายบรหิารได้ใช้ดลุยพินจิในการประเมนิผลของข้อพพิาทและคดท่ีีถกูฟ้องร้องแล้วและตัง้

ค่าเผื่อความเสียหายที่อาจเกิดขึ้น ในบัญชีตามจ�ำนวนที่สมเหตุสมผล ณ วันที่ในงบการเงิน อย่างไรก็ตาม 

ผลที่เกิดขึ้นอาจแตกต่างไปจากที่ได้มีการประมาณการไว้ 

4.1.7	 การด้อยค่าของค่าความนิยม

	 ในแต่ละปี บรษัิททดสอบค่าความนยิมจากการลงทุนในบรษัิทย่อย เพือ่พจิารณาว่ามีการด้อยค่าหรอืไม่ จ�ำนวน

เงินท่ีคาดว่าจะได้รับคืนจากหน่วยสินทรัพย์ท่ีก่อให้เกิดเงินสด จะพิจารณาจากการค�ำนวณมูลค่าการใช้ ซ่ึง

เกิดจากการประมาณการของผู้บริหาร 

4.1.8	 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

	 สนิทรพัย์ภาษีเงนิได้รอการตดับัญชีรบัรูโ้ดยการประมาณการในการประเมินความสามารถในการท�ำก�ำไรทาง

ภาษีในอนาคตของบริษัทที่น�ำมาหักกับผลแตกต่างชั่วคราวที่สามารถใช้ประโยชน์ได้ นอกจากนั้น ผู้บริหาร

ต้องใช้ดุลยพินิจในการประเมินผลกระทบของกฎหมายหรือข้อจ�ำกัดทางด้านเศรษฐกิจหรือความไม่แน่นอน

ของกฎหมายภาษีเงินได้

	 4.2	 การจัดการความเสี่ยงในส่วนของทุน
	 วตัถปุระสงค์ของบรษัิทในการบรหิารทุนของบรษัิทนัน้เพือ่ด�ำรงไว้ซ่ึงความสามารถในการด�ำเนนิงานอย่างต่อเนือ่งของ

บริษัท เพื่อสร้างผลตอบแทนต่อผู้ถือหุ้นและเป็นประโยชน์ต่อผู้ที่มีส่วนได้เสียอื่น และเพื่อด�ำรงไว้ซึ่งโครงสร้างของทุน

ที่เหมาะสม เพื่อลดต้นทุนทางการเงินของทุน

	 ในการด�ำรงไว้หรือปรับโครงสร้างของทุน บริษัทอาจปรับนโยบายการจ่ายเงินปันผลหรือออกหุ้นใหม่หรือออกหุ้นกู้เพื่อ

ปรับ โครงสร้างหนี้ หรือการขายสินทรัพย์เพื่อลดภาระหนี้

5.	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

(หน่วย : พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะของบริษัท

2558 2557 2558 2557

เงินสด 339 520 339 453

เงินฝากธนาคาร 85,280 492,615 82,779 472,572

ตั๋วแลกเงิน - 3,652 - 3,652

รวม 85,619 496,787 83,118 476,677

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทมีเงินลงทุนในตั๋วแลกเงินของธนาคารแห่งหนึ่ง จ�ำนวนเงิน 3.65 ล้านบาท ชนิดเรียกคืน

ได้เมื่อทวงถาม โดยมีอัตราดอกเบี้ยร้อยละ 1.65 ต่อปี 

6. 	 เงินฝากประจำ�
	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 บริษัทมีเงินลงทุนในเงินฝากประจ�ำ 3 - 6 เดือน กับธนาคารในประเทศแห่งหนึ่ง จ�ำนวน 

90.17 ล้านบาท และ 350.80 ล้านบาท มีอัตราดอกเบี้ยร้อยละ 2.25 ต่อปี และร้อยละ 2.75 ต่อปี ตามล�ำดับ 
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7.	 รายการบัญชีกับบุคคลและบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน
	 บริษัทมีรายการบัญชีท่ีส�ำคัญซ่ึงเกิดขึ้นกับบุคคลและบริษัทท่ีเกี่ยวข้องกัน บริษัทเหล่านี้เกี่ยวข้องกันโดยการมีผู้ถือหุ้นและ

หรือกรรมการร่วมกัน ดังนั้นงบการเงินนี้จึงแสดงรวมถึงผลของรายการเหล่านี้ตามมูลฐานท่ีพิจารณาร่วมกันระหว่างบริษัท

กบับุคคลและบรษัิทท่ีเกีย่วข้องกนั ซ่ึงมูลฐานท่ีใช้บางกรณอีาจแตกต่างจากมลูฐานท่ีใช้ส�ำหรบัรายการท่ีเกดิข้ึนกบับุคคลหรอื

บริษัทที่ไม่เกี่ยวข้องกัน 

ชื่อกิจการ ประเภทธุรกิจ ลักษณะความสัมพันธ์

บริษัท เวิลด์ ไวร์ โปรเซสซิ่ง จ�ำกัด ธุรกิจเหล็ก บริษัทที่เกี่ยวข้อง**

บริษัท ซันเทคเมทัลส์ จ�ำกัด ธุรกิจเหล็ก บริษัทที่เกี่ยวข้อง**

บริษัท เซเว่น ไวร์ จ�ำกัด ธุรกิจเหล็ก บริษัทย่อย

General Engineering Mauritius Limited ธุรกิจเพื่อการลงทุน บริษัทย่อย

บริษัท บ่อพลอย โซล่าร์ จ�ำกัด
   (สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2557)

โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ บริษัทร่วม

บริษัท แมคทริค จ�ำกัด รับเหมาก่อสร้างและให้บริการติดตั้งระบบ บริษัทร่วม

บริษัท มิลล์คอน สตีล จ�ำกัด (มหาชน) ผลิตและจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์เหล็ก กิจการที่บริษัทลงทุน

บริษัท มิลล์คอนบูรพา จ�ำกัด ผลิตและจ�ำหน่ายเหล็กเส้นกลมและเหล็กข้ออ้อย บริษัทย่อยของกิจการที่บริษัทลงทุน

บริษัท มิลล์คอน สเปเชี่ยล สตีล จ�ำกัด ผลิตเหล็กและโลหะ บริษัทย่อยของกิจการที่บริษัทลงทุน

บริษัท เซนทรา - วาร์ทุง เอ็นจิเนียริ่ง จ�ำกัด กิจการขายส่งสินค้าประเภทเหล็กธุรกิจ บริษัทย่อยของกิจการที่บริษัทลงทุน

กิจการร่วมค้า ไอบีซีไอ - แมคทริค รับเหมาก่อสร้างโรงงานผลิตกระดาษทิชชู การร่วมค้าของบริษัทร่วม

Wisdom Tree Investment (S) PTE. Limited กิจการท�ำธุรกรรมลงทุนในต่างประเทศ การร่วมค้า

บริษัท มิลล์เลี่ยน ไมล์ส จ�ำกัด บริการขนส่ง(ทางถนน) และให้เช่าเครื่องจักร 
และยานพาหนะทุกชนิด

บริษัทท่ีเกี่ยวข้องของกิจการท่ีบริษัท
ลงทุน

บริษัท มิลล์คอน สตีล ไพพ์ จ�ำกัด ธุรกิจค้าเหล็กและผลิตเหล็กรูปพรรณ บริษัทย่อยของกิจการที่บริษัทลงทุน

** เมื่อวันที่ 21 กันยายน 2558 บริษัทได้จ�ำหน่ายหุ้นสามัญทั้งหมดของบริษัท เวิลด์ ไวร์ โปรเซสซิ่ง จ�ำกัด และบริษัท ซันเทคเมทัลส์ จ�ำกัด ซึ่ง
เป็นบริษัทย่อยให้กับบริษัทที่เกี่ยวข้องกันแห่งหนึ่ง จึงท�ำให้บริษัทดังกล่าวเปลี่ยนสถานะเป็นบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน

	 รายการบัญชีที่ส�ำคัญกับบุคคลและบริษัทที่เกี่ยวข้องกันส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 มีดังนี้

(หน่วย : พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะของบริษัท

ส�ำหรับสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

นโยบายการก�ำหนดราคา 2558 2557 2558 2557

รายได้จากการขายและบริการและอื่นๆ ราคาตลาด

บริษัท เวิลด์ ไวร์ โปรเซสซิ่ง จ�ำกัด -  - 90 120

บริษัท แมคทริค จ�ำกัด 67,496 43,300 67,496 43,300

บริษัท มิลล์คอน สตีล จ�ำกัด (มหาชน) 126,397 - - -

บริษัท มิลล์คอนบูรพา จ�ำกัด 166,650 246,884 -  -

บริษัท เซนทรา - วาร์ทุง เอ็นจิเนียริ่ง จ�ำกัด - 4,479 - 3,416

กิจการร่วมค้า ไอบีซีไอ - แมคทริค 4 3,298 4 3,298

บริษัท มิลล์คอน สตีล ไพพ์ จ�ำกัด 43,827 - - -

รวม 404,374 297,961 67,590 50,134
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(หน่วย : พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะของบริษัท

ส�ำหรับสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

นโยบายการก�ำหนดราคา 2558 2557 2558 2557

ซื้อวัตถุดิบ ราคาตลาด

บริษัท ซันเทคเมทัลส์ จ�ำกัด 940  - 61,180 56,958

บริษัท มิลล์คอน สตีล จ�ำกัด (มหาชน) 115,181 173,445 111,113 62,563

บริษัท เซนทรา - วาร์ทุง เอ็นจิเนียริ่ง จ�ำกัด - 3,544 - 3,544

บริษัท มิลล์คอนบูรพา จ�ำกัด 64,102 - - -

บริษัท มิลล์คอน สเปเชี่ยล สตีล จ�ำกัด 1,759 - 1,759 -

รวม 181,982 176,989 174,052 123,065

ค่าเช่า ราคาที่ตกลงร่วมกัน

บริษัท เวิลด์ ไวร์ โปรเซสซิ่ง จ�ำกัด -  - 247 371

บริษัท มิลล์เลี่ยน ไมล์ส จ�ำกัด 19  26 19 26

รวม 19  26 266 397

ค่าบริการอื่น ราคาที่ตกลงร่วมกัน

บริษัท เวิลด์ ไวร์ โปรเซสซิ่ง จ�ำกัด - - - 2,000

ซื้ออื่นๆ ราคาตลาด

บริษัท เซนทรา - วาร์ทุง เอ็นจิเนียริ่ง จ�ำกัด  - 1,947  -  -

ค่าขนส่ง ราคาที่ตกลงร่วมกัน

บริษัท มิลล์เลี่ยน ไมล์ส จ�ำกัด 871 2,185 871 2,185

ซื้อเครื่องจักร ราคาตลาด

บริษัท เซนทรา - วาร์ทุง เอ็นจิเนียริ่ง จ�ำกัด 18,750 - 18,750 -

ค่าก่อสร้าง ราคาที่ตกลงร่วมกัน

บริษัท แมคทริค จ�ำกัด (มหาชน) 158,081 43,922 158,081 43,922

ซื้อสินทรัพย์ ราคาประเมิน

บริษัท เวิลด์ ไวร์ โปรเซสซิ่ง จ�ำกัด - - 6,200 -

บริษัท มิลล์คอน สตีล จ�ำกัด (มหาชน) 1,277,500  - 1,277,500  -

1,277,500 - 1,283,700 -

ดอกเบี้ยรับ

บริษัท เวิลด์ ไวร์ โปรเซสซิ่ง จ�ำกัด ร้อยละ 3 ต่อปี -  - 4,969 8,136

บริษัท ซันเทคเมทัลส์ จ�ำกัด ร้อยละ MLR ต่อปี 30  - 552 12,642
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(หน่วย : พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะของบริษัท

ส�ำหรับสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

นโยบายการก�ำหนดราคา 2558 2557 2558 2557

รวม 30  - 5,521 20,778

ค่าตอบแทนผู้บริหาร

ผลประโยชน์ปัจจุบัน 20,916 14,227 20,535 13,507

ผลประโยชน์หลังออกจากงาน 213 183 213 183

รวม 21,129 14,410 20,748 13,690

ยอดคงเหลือกับบุคคลและบริษัทที่เกี่ยวข้องกันที่มีสาระส�ำคัญ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 มีดังนี้

(หน่วย : พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะของบริษัท

2558 2557 2558 2557

ลูกหนี้การค้า - บริษัทที่เกี่ยวข้อง

บริษัท แมคทริค จ�ำกัด 13,205 10,850 13,205 10,850

บริษัท มิลล์คอน สตีล จ�ำกัด (มหาชน)  248 5,384  248  -

บริษัท มิลล์คอนบูรพา จ�ำกัด  - 83,249  -  -

บริษัท เซนทรา - วาร์ทุง เอ็นจิเนียริ่ง จ�ำกัด  - 3,904  - 3,655

กิจการร่วมค้า ไอบีซีไอ - แมคทริค  - 1,559  - 1,559

รวม 13,453 104,946 13,453 16,064

เงินมัดจ�ำและอื่นๆ - บริษัทที่เกี่ยวข้อง

บริษัท เวิลด์ ไวร์ โปรเซสซิ่ง จ�ำกัด -  - - 311

บริษัท ซันเทคเมทัลส์ จ�ำกัด -  - - 7,165

บริษัท เซเว่น ไวร์ จ�ำกัด  -  - 56  -

General Engineering Mauritius Limited -  - 79  -

รวม -  - 135 7,476

เงินให้กู้ยืมและดอกเบี้ยค้างรับ - บริษัทที่เกี่ยวข้อง

เงินให้กู้ยืม - บริษัทที่เกี่ยวข้อง

บริษัท เวิลด์ ไวร์ โปรเซสซิ่ง จ�ำกัด  -  -  - 229,000

ดอกเบี้ยค้างรับ - บริษัทที่เกี่ยวข้อง

บริษัท เวิลด์ ไวร์ โปรเซสซิ่ง จ�ำกัด  -  -  - 5,362

รวม  -  -  - 234,362
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(หน่วย : พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะของบริษัท

2558 2557 2558 2557

เงินมัดจ�ำ - บริษัทที่เกี่ยวข้อง

เงินมัดจ�ำค่าเครื่องจักร - บริษัทที่เกี่ยวข้อง

บริษัท เซนทรา - วาร์ทุง เอ็นจิเนียริ่ง จ�ำกัด - 10,500 - 10,500

เงินมัดจ�ำค่าเช่ารถยนต์ - บริษัทที่เกี่ยวข้อง

บริษัท มิลล์เลี่ยน ไมล์ส จ�ำกัด - 38 - 38

รวม - 10,538 - 10,538

เจ้าหนี้การค้า - บริษัทที่เกี่ยวข้อง

บริษัท ซันเทคเมทัลส์ จ�ำกัด  -  -  - 11,291

บริษัท มิลล์คอน สตีล จ�ำกัด (มหาชน)  - 17,075 - 8,109

บริษัท มิลล์คอน สเปเชี่ยล สตีล จ�ำกัด 1,882  - 1,882  -

บริษัท เซนทรา - วาร์ทุง เอ็นจิเนียริ่ง จ�ำกัด  - 3,333  - 3,333

บริษัท มิลล์เลี่ยน ไมล์ส จ�ำกัด  - 15  - 15

รวม 1,882 20,423 1,882 22,748

เจ้าหนี้อื่น - บริษัทที่เกี่ยวข้อง

บริษัท แมคทริค จ�ำกัด 10,043  1,387 10,043 1,387

บริษัท เซนทรา - วาร์ทุง เอ็นจิเนียริ่ง จ�ำกัด 225 - 225  -

บริษัท เวิลด์ ไวร์ โปรเซสซิ่ง จ�ำกัด  - -  - 31

รวม 10,268  1,387 10,268 1,418

เจ้าหนี้ค่าก่อสร้าง - บริษัทที่เกี่ยวข้อง

บริษัท แมคทริค จ�ำกัด 2,329 16,381 2,329 16,381

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงินส่วนที่ถึงก�ำหนด 
    ช�ำระภายในหนึ่งปี - บริษัทที่เกี่ยวข้อง

 บริษัท มิลล์เลี่ยน ไมล์ส จ�ำกัด - 4,314 -  -
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	 รายการเคลื่อนไหวของเงินให้กู้ยืมและดอกเบี้ยค้างรับจากบริษัทที่เกี่ยวข้องกันในระหว่างปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 มี

ดังนี้

(หน่วย : พันบาท)

งบการเงินเฉพาะของบริษัท

2557 เพิ่มขึ้น ลดลง 2558

เงินให้กู้ยืมและดอกเบี้ยค้างรับ

บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน

บริษัท เวิลด์ ไวร์ โปรเซสซิ่ง จ�ำกัด

เงินให้กู้ยืม 229,000  - 229,000 -

ดอกเบี้ยค้างรับ 5,362 4,988 10,350 -

บริษัท ซันเทคเมทัลส์ จ�ำกัด

เงินให้กู้ยืม  - 45,000 45,000  -

ดอกเบี้ยค้างรับ  - 687 687  -

รวม 234,362 50,675 285,037  -

8.	 เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย
(หน่วย : พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะของบริษัท

2558 2557 2558 2557

เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย

ตราสารทุน - บริษัท มิลล์คอน สตีล จ�ำกัด (มหาชน) 1,279,101 1,279,101 1,279,101 1,279,101

บวก ก�ำไร (ขาดทุน) ที่ยังไม่เกิดขึ้นจริงของหลักทรัพย์เผื่อขาย (389,840) 93,111 (389,840) 93,111

สุทธิ 889,261 1,372,212 889,261 1,372,212

รายการเคลื่อนไหวส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 ของเงินลงทุนเผื่อขายมีดังนี้

(หน่วย : พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะของบริษัท

2558 2557 2558 2557

ราคาตามบัญชี ณ วันต้นปี 1,372,212 525 1,372,212 525

ซื้อเงินลงทุน - 1,279,101 - 1,279,101

โอนเปลี่ยนประเภทเงินลงทุน - (525) - (525)

ก�ำไร (ขาดทุน) ที่ยังไม่เกิดขึ้นจริง (482,951) 93,111 (482,951) 93,111

ราคาตามบัญชี ณ วันสิ้นปี 889,261 1,372,212 889,261 1,372,212

	 ในการประชุมคณะกรรมการบรษัิทครัง้ท่ี 9/2557 เม่ือวนัท่ี 2 มถินุายน 2557 คณะกรรมการมีมตอินมัุตกิารลงทุนในหุ้น บรษัิท 

มิลล์คอน สตีล จ�ำกัด (มหาชน) จ�ำนวน 486,600,000 หุ้น เป็นจ�ำนวนเงิน 987.14 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 19.44 ของทุน

จดทะเบียนช�ำระแล้ว ซึ่งแบ่งเป็นหุ้นสามัญ จ�ำนวน 237,044,789 หุ้น ในราคาหุ้นละ 1.93 บาท และหุ้นบุริมสิทธิ จ�ำนวน 

249,555,211 หุ้น ในราคาหุ้นละ 2.12 บาท
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	 ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 14/2557 เมื่อวันที่ 14 พฤศจิกายน 2557 คณะกรรมการมีมติอนุมัติการลงทุนในหุ้น

เพิ่มทุนของ บริษัท มิลล์คอน สตีล จ�ำกัด (มหาชน) ที่เสนอให้กับผู้ถือหุ้นเดิม ในอัตราส่วน 2 หุ้นเดิมต่อ 1 หุ้นใหม่ จ�ำนวน 

243,299,999 หุ้น ในราคาหุ้นละ 1.20 บาท รวมเป็นจ�ำนวนเงิน 291.96 ล้านบาท บริษัทจะได้รับใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อ

หุ้นสามัญของ บริษัท มิลล์คอน สตีล จ�ำกัด (มหาชน) (MILL-W3) ซึ่งเสนอขายโดยไม่คิดมูลค่าให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัท

ดังกล่าว ที่จองซื้อหุ้นสามัญเพิ่มทุน เป็นจ�ำนวน 121,649,999 หน่วย 

9.	 ลูกหนี้การค้า - สุทธิ
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 มียอดคงเหลือลูกหนี้การค้าดังนี้

(หน่วย : พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะของบริษัท

2558 2557 2558 2557

ลูกหนี้การค้า  338,159 365,074  338,159 333,923

ลูกหนี้เงินประกันผลงาน  45,564 42,641  45,564 42,641

เช็ครับลงวันที่ล่วงหน้า  976 2,912  976 2,912

รวม  384,699 410,627  384,699 379,476

หัก ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ  (1,665) (79,846)  (1,665) (50,643)

สุทธิ  383,034 330,781  383,034 328,833

ยอดคงเหลือลูกหนี้การค้าแยกตามอายุหนี้ได้ดังนี้

(หน่วย : พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะของบริษัท

2558 2557 2558 2557

ลูกหนี้เงินประกันผลงาน - ยังไม่ถึงก�ำหนดช�ำระ 45,307 35,988 45,307 35,988

ลูกหนี้เงินประกันผลงาน - ค้างช�ำระมากกว่า 12 เดือน 257 6,653 257 6,653

ยังไม่ถึงก�ำหนดช�ำระ 183,560 230,629 183,560 228,958

เกินก�ำหนดช�ำระ

ไม่เกิน 3 เดือน 102,437 49,421 102,437 49,144

3 - 6 เดือน 27,462 6,669 27,462 6,669

6 - 12 เดือน 14,558 6,940 14,558 6,940

12 เดือนขึ้นไป 10,142 71,415 10,142 42,212

รวม 383,723 407,715 383,723 376,564

เช็ครับลงวันที่ล่วงหน้า 976 2,912 976 2,912

รวม 384,699 410,627 384,699 379,476

หัก ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (1,665) (79,846) (1,665) (50,643)

ลูกหนี้การค้า - สุทธิ 383,034 330,781 383,034 328,833

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 ฝ่ายบริหารประเมินสถานะลูกหนี้และเชื่อว่าค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญดังกล่าวเพียงพอต่อผลเสียหาย

ที่อาจจะเกิดขึ้นจากการเรียกเก็บเงินจากลูกหนี้ไม่ได้
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รายการเคลื่อนไหวของค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ มีดังต่อไปนี้

(หน่วย : พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะของบริษัท

2558 2557 2558 2557

ยอดยกมาต้นปี 79,846 95,213 50,643 61,752

ลดลง (78,181)  (15,367) (48,978) (11,109) 

ยอดคงเหลือสิ้นปี 1,665 79,846 1,665 50,643

	 ในระหว่างปี บริษัทได้ตัดจ�ำหน่ายลูกหนี้และค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญที่เคยบันทึกไว้เต็มจ�ำนวนแล้ว 48.98 ล้านบาท เนื่องจาก

ผู้บริหารพิจารณาว่าลูกหนี้รายดังกล่าวไม่มีความสามารถในการช�ำระหนี้ได้

10.	สินค้าคงเหลือ - สุทธิ
(หน่วย : พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะของบริษัท

2558 2557 2558 2557

สินค้าส�ำเร็จรูป 179,381 343,008 179,381 158,619

สินค้าระหว่างผลิต 54,242 39,077 54,242 39,077

วัตถุดิบและอะไหล่ 39,540 224,500 39,540 42,677

สินค้าระหว่างทาง  - 11,700  -  -

รวม 273,163 618,285 273,163 240,373

หัก ค่าเผื่อสินค้าเสื่อมคุณภาพ (4,121) (4,494) (4,121) (4,494)

สุทธิ 269,042 613,791 269,042 235,879

ในระหว่างปี รายการเคลื่อนไหวของค่าเผื่อสินค้าเสื่อมคุณภาพ มีดังต่อไปนี้

(หน่วย : พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะของบริษัท

2558 2557 2558 2557

ยอดยกมาต้นปี 4,494 4,494 4,494 4,494

ลดลง 373  - 373  -

ยอดคงเหลือสิ้นปี 4,121 4,494 4,121 4,494
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11.	สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น 
(หน่วย : พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะของบริษัท

2558 2557 2558 2557

เงินทดรองจ่ายให้แก่ผู้รับเหมา 23,746 24,568 23,746 24,568

หัก ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (23,562) (23,562) (23,562) (23,562)

สุทธิ 184 1,006 184 1,006

เงินมัดจ�ำค่าสินค้า 4,029 24,767 4,029 3,878

ค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้า 6,557 6,645 6,451 6,441

ดอกเบี้ยค้างรับ 213 2,503 213 2,494

ลูกหนี้กรมสรรพากร - 27,535 - 3,920

ภาษีซื้อยังไม่ถึงก�ำหนด 1,699 16,625 1,699 4,053

อื่นๆ 7,352 4,118 7,280 3,522

รวม 20,034 83,199 19,856 25,314

12.	เงินลงทุนในบริษัทย่อย บริษัทร่วม และการร่วมค้า - สุทธิ

	 รายการเคลื่อนไหวของเงินลงทุนในบริษัทย่อย บริษัทร่วมและการร่วมค้า (บันทึกบัญชีตามวิธีส่วนได้เสียในงบการเงินรวม) 

ในระหว่างปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 มีดังต่อไปนี้

 (หน่วย : พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะของบริษัท

2558 2557 2558 2557

ยอดคงเหลือ ณ วันต้นปี 385,783 298,943 1,206,652 762,359

ขายเงินลงทุน - (117,695) (843,359) (105,000)

ซื้อเงินลงทุน 1 179,292 2,838 569,293

เงินปันผลจากบริษัทร่วม (1,814) - - -

ส่วนแบ่งก�ำไร (ขาดทุน) ของบริษัทร่วม 21,470 25,243 - -

ส่วนแบ่งก�ำไร (ขาดทุน) ของการร่วมค้า (1,278) - -  -

ด้อยค่าเงินลงทุน - - - (20,000)

ยอดคงเหลือ ณ วันสิ้นปี 404,162 385,783 366,131 1,206,652
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เงินลงทุนในบริษัทย่อย

(หน่วย : พันบาท)

ทุนช�ำระแล้ว สัดส่วนร้อยละการลงทุน วิธีราคาทุน

2558 2557 2558 2557 2558 2557

บริษัท ซันเทคเมทัลส์ จ�ำกัด - 716,000 - 99.99 - 849,360

บริษัท เวิลด์ ไวร์ โปรเซสซิ่ง จ�ำกัด - 14,000 - 99.99 - 13,999

General Engineering Mauritius Limited 338 - 99.99 - 338 -

บริษัท เซเว่น ไวร์ จ�ำกัด 2,499 - 99.99 - 2,500 -

2,838 863,359

หัก ค่าเผื่อการด้อยค่า - (20,000)

สุทธิ 2,838 843,359

	 เมื่อวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2558 บริษัทได้จัดตั้งบริษัท General Engineering Mauritius Limited โดยมีทุนจดทะเบียน จ�ำนวน 

10,000 ดอลลาร์สหรัฐฯ เพื่อร่วมลงทุนร้อยละ 45 ใน Wisdom Tree Investment (S) PTE. Limited ที่จัดตั้งขึ้นในประเทศ

สงิคโปร์ เพือ่ประกอบธรุกจิการลงทุนในการร่วมค้าสร้างโรงงานและประกอบกจิการผลติและจ�ำหน่ายผลติภณัฑ์เหลก็รปูพรรณ

ในประเทศพม่า

	 ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 9/2557 เมื่อวันที่ 2 มิถุนายน 2557 คณะกรรมการมีมติอนุมัติให้บริษัทลงทุนเพิ่ม

ในการเพิม่ทุนของบรษัิท ซันเทคเมทัลส์ จ�ำกดั จ�ำนวน 39,000,000 หุ้น ในราคาหุ้นละ 10 บาท เป็นจ�ำนวนเงนิ 390 ล้านบาท

	 ในการประชุมบริษัทครั้งที่ 5/2558 เมื่อวันที่ 29 กรกฎาคม 2558 คณะกรรมการมีมติให้บริษัทจ�ำหน่ายหุ้นสามัญของบริษัท 

เวิลด์ ไวร์ โปรเซสซิ่ง จ�ำกัด จ�ำนวน 13,999,999 หุ้น และบริษัท ซันเทคเมทัลส์ จ�ำกัด จ�ำนวนหุ้น เป็นจ�ำนวนเงิน 807  

ล้านบาท ให้กับบริษัทที่เกี่ยวข้องกันแห่งหนึ่ง และได้ท�ำรายการขายเรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 21 กันยายน 2558 โดยมีก�ำไร

จากการขายเงินลงทุนดังกล่าวในงบการเงินรวมเป็นจ�ำนวน 352 ล้านบาท และขาดทุนจากการขายเงินลงทุนในงบการเงิน

เฉพาะของบริษัทเป็นจ�ำนวน 36 ล้านบาท

	 นอกจากนี้ คณะกรรมการมีมติให้จัดตั้งบริษัทย่อย คือบริษัท เซเว่น ไวร์ จ�ำกัด เพื่อลงทุนก่อสร้างโรงงานผลิตและจ�ำหน่าย

ลวดแรงดึงสูงชั้นคุณภาพพิเศษ โดยมีเงินทุนจดทะเบียนจ�ำนวน 2.5 ล้านบาท

	 การสูญเสียการควบคุมในบริษัทย่อยในระหว่างรอบระยะเวลารายงาน
	 ในระหว่างปี บริษัทได้ขายเงินลงทุนของบริษัท ซันเทคเมทัลส์ จ�ำกัด และ บริษัท เวิลด์ ไวร์ โปรเซสซิ่ง จ�ำกัด ตามที่กล่าว

ไว้ในหมายเหตุประกอบงบข้อ 2
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	 สินทรัพย์สุทธิของบริษัทย่อยท้ังสองแห่ง ประกอบด้วย

(หน่วย : พันบาท)

บริษัท ซันเทคเมทัลส์ จ�ำกัด บริษัท เวิลด์ ไวร์
โปรเซสซิ่ง จ�ำกัด รวม

วันที่ขายกิจการ

สินทรัพย์

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 10,800 1,741 12,541

ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ - สุทธิ 465,949 223,743 689,692

สินทรัพย์อื่น 288,943 216 289,159

รวมสินทรัพย์ 765,692 225,700 991,392

หนี้สิน

เจ้าหนี้การค้า 121,022 511 121,533

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 51,827 30,060 81,887

หนี้สินหมุนเวียนอื่น 98,627 234,738 333,365

รวมหนี้สิน 271,476 265,309 536,785

สินทรัพย์สุทธิ 494,216 (39,609) 454,607

สิ่งตอบแทนที่ได้รับ 807,014

ก�ำไรจากการขายในงบการเงินรวม 352,407

ค่าความนิยม

 (หน่วย : พันบาท)

งบการเงินรวม

2558 2557

ค่าความนิยม - 123,936

หัก ค่าเผื่อการด้อยค่าสินทรัพย์ - (20,000)

ค่าความนิยมสุทธิ - 103,936

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทได้พิจารณาการด้อยค่าเงินลงทุนในบริษัทย่อยและค่าความนิยมจากการลงทุนในบริษัท 

ซันเทคเมทัลส์ จ�ำกัด ซึ่งตามรายงานของผู้ประเมินราคาอิสระ ลงวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2558 มูลค่าของกิจการโดยคิดจากผล

ประกอบการในอนาคตคดิลดเป็นมูลค่าปัจจบัุนรวมกบัมลูค่าทรพัย์สนิท่ีมอียูร่วมมีมูลค่าท้ังสิน้ 830 ล้านบาท เมือ่เปรยีบเทียบ

กบัมูลค่าเงนิลงทุนของบรษัิทในบรษัิทย่อยดงักล่าวกบัราคาประเมินแล้วเห็นว่ามีการด้อยค่า บรษัิทจงึรบัรูผ้ลขาดทุนจากการ

ด้อยค่าเงินลงทุนในบริษัทย่อยและค่าความนิยมของบริษัทดังกล่าวเป็นจ�ำนวนเงิน 20 ล้านบาท ในงบการเงินรวม
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เงินลงทุนในบริษัทร่วม

(หน่วย : พันบาท)

ทุนช�ำระแล้ว สัดส่วนร้อยละการลงทุน วิธีราคาทุน วิธีส่วนได้เสีย

2558 2557 2558 2557 2558 2557 2558 2557

บริษัท แมคทริค จ�ำกัด 300,000 250,000 32.65 32.65 185,633 185,633 228,336 208,123

	 ในระหว่างปี บริษัทได้รับปันผลจากบริษัทร่วม ในอัตราหุ้นละ 0.22 บาท โดยปันผลรับดังกล่าว แบ่งเป็น 2 ส่วน คือ  

หุ้นปันผล ในอัตราหุ้นละ 0.20 บาท คิดเป็นจ�ำนวนเงิน 16.33 ล้านบาท และเงินสดปันผลในอัตราหุ้นละ 0.0222 บาท  

คิดเป็นจ�ำนวนเงิน 1.81 ล้านบาท บริษัทได้รับเงินปันผลแล้ว ในวันที่ 18 มิถุนายน 2558

	 ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 5/2557 เมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2557 คณะกรรมการมีมติอนุมัติให้บริษัทจ�ำหน่าย

เงินลงทุนทั้งหมดใน บริษัท บ่อพลอย โซล่าร์ จ�ำกัด เป็นจ�ำนวนเงิน 137.06 ล้านบาท ให้กับ บริษัท โรงพิมพ์ตะวันออก 

จ�ำกัด (มหาชน) ท�ำให้บริษัทมีก�ำไรจากการขายหุ้นดังกล่าวประมาณ 32 ล้านบาท

	 ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 9/2557 เมื่อวันที่ 2 มิถุนายน 2557 คณะกรรมการมีมติอนุมัติให้บริษัทลงทุนเพิ่ม

ในบริษัท แมคทริค จ�ำกัด จ�ำนวน 16,325 หุ้น ในราคาหุ้นละ 100 บาท เป็นจ�ำนวนเงิน 1.63 ล้านบาท

ข้อมูลทางการเงินที่ส�ำคัญของบริษัทร่วม สรุปได้ดังนี้

(หน่วย : พันบาท)

2558 2557

สินทรัพย์หมุนเวียน 1,306,584 858,650

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 346,264 214,512

หนี้สินหมุนเวียน 1,178,896 683,468

หนี้สินไม่หมุนเวียน 63,319 53,195

(หน่วย : พันบาท)

2558 2557

รายได้ 1,997 1,320

ก�ำไรส�ำหรับปี (จากการด�ำเนินงานต่อเนื่อง) 78,660 54,226

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นส�ำหรับปี (1,471) (1,967)

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จส�ำหรับปี 77,189 52,260

เงินปันผลรับจากบริษัทร่วมระหว่างปี 1,814 -
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กระทบยอดข้อมูลทางการเงินข้างต้นกับมูลค่าตามบัญชีของส่วนได้เสียของบริษัทร่วมที่รับรู้ในงบการเงินรวม

(หน่วย : พันบาท)

2558 2557

สินทรัพย์สุทธิของบริษัทร่วม 410,633 336,499

สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทในบริษัท แมคทริค จ�ำกัด (ร้อยละ) 32.65 32.65

ค่าความนิยม 82,234 85,435

รายการปรับปรุงอื่น 11,963 12,821

มูลค่าตามบัญชีของเงินลงทุนในบริษัท แมคทริค จ�ำกัด 228,269 208,123

เงินลงทุนในการร่วมค้า

	 เมือ่วนัท่ี 21 พฤศจกิายน 2557 บรษัิทได้จ่ายเงนิลงทุนจ�ำนวน 177.66 ล้านบาท เพือ่ลงทุนในบรษัิท Wisdom Tree Investment 

(S) PTE. Limited ซึ่งเป็นบริษัทจดทะเบียนในประเทศสิงคโปร์ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อลงทุนในกิจการร่วมค้า เพื่อผลิตและ

จ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์เหล็กรูปพรรณในประเทศพม่าโดยมีทุนด�ำเนินการจ�ำนวน 12 ล้านดอลลาร์สหรัฐฯ และมีสัดส่วนการ 

ร่วมทุนของผู้ร่วมทุนดังนี้

สัดส่วนร้อยละ การลงทุน จ�ำนวนเงิน (ล้านดอลลาร์สหรัฐฯ)

ผู้ร่วมลงทุนในการร่วมค้า 2558 2557 2558 2557

บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด (มหาชน) 45 45 5.40 5.40

บริษัท มิลล์คอน สตีล จ�ำกัด (มหาชน) 45 45 5.40 5.40

Thiha Trading Limited 3 10 0.40 1.20

อื่นๆ 7 - 0.80 -

รวม 100 100 12.00 12.00

ข้อมูลทางการเงินที่ส�ำคัญของการร่วมค้า สรุปได้ดังนี้

(หน่วย: พันบาท)

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558

สินทรัพย์ หนี้สิน รายได้ ขาดทุนสุทธิ

Wisdom Tree Investment (s) PTE. Limited 429,471 - - (2,841)

(หน่วย: พันบาท)

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557

สินทรัพย์ หนี้สิน รายได้ ขาดทุนสุทธิ

Wisdom Tree Investment (s) PTE. Limited 375,667 20,216 - (544)

	 ในระหว่างปี 2557 บรษัิทร่วมทุนดงักล่าวยังไม่ได้เริม่ด�ำเนนิงาน และมเีพยีงค่าใช้จ่ายเริม่แรกท่ีไม่มีสาระส�ำคญัต่องบการเงนิ

โดยรวม ดังนั้น บริษัทจึงไม่ได้รับรู้ส่วนได้เสีย 
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13.	ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ - สุทธิ
(หน่วย : พันบาท)

งบการเงินรวม

ที่ดิน และ
ส่วนปรับปรุง

ที่ดิน

อาคารและ
ส่วนปรับปรุง
อาคาร

เครื่องจักร
และอุปกรณ์

เครื่องตกแต่ง
ติดตั้งและ
อุปกรณ์
ส�ำนักงาน ยานพาหนะ

สินทรัพย์
ระหว่าง 
ก่อสร้าง

เครื่องจักร
ระหว่าง 
ติดตั้ง รวม

ราคาทุน

1 มกราคม 2557 733,925 134,483 399,840 30,523 57,957 107 - 1,356,835

ซื้อเพิ่ม 311,322  - 20,020 2,242 10,288 179,310 290,025 813,207

จ�ำหน่าย (33,841)  - (3,360)  - (4,223)  -  - (41,424)

โอนเข้า / (โอนออก) 44,649 1,549 1,221  -  - (47,419)  -  -

31 ธันวาคม 2557 1,056,055 136,032 417,721 32,765 64,022 131,998 290,025 2,128,618

ซื้อเพิ่ม 1,285,950  129 31,837 10,906 1,741 264,376 64,036 1,658,975

จ�ำหน่าย  (10,047)  -  (195)  -  -  -  - (10,242)

โอนเข้า / (โอนออก) 73,324 124,258 437,253  -  - (280,774)  (354,061) -

ขายเงินลงทุน (386,939) (110,903) (236,024) (6,395) (1,389) (291)  - (741,941)

31 ธันวาคม 2558 2,018,343 149,516 650,592 37,276 64,374 115,309  - 3,035,410

ค่าเสื่อมราคาสะสม

1 มกราคม 2557 - 18,916 244,799 25,090 27,984 - - 316,789

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี - 10,052 28,124 1,801 8,553 - - 48,530

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับ
   ส่วนที่จ�ำหน่าย - - (3,040) - (3,792) - - (6,832)

31 ธันวาคม 2557 - 28,968 269,883 26,891 32,745 - - 358,487

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี - 8,731 24,652 2,290 9,764 - - 45,437

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับ
   ส่วนที่จ�ำหน่าย - - (195) - - - - (195)

ขายเงินลงทุน - (20,655) (125,727) (5,344) (1,472) - - (153,198)

31 ธันวาคม 2558 - 17,044 168,613 23,837 41,037 - - 250,531

มูลค่าสุทธิตามบัญชี

31 ธันวาคม 2557 1,056,055 107,064 147,838 5,874 31,277 131,998 290,025 1,770,131

31 ธันวาคม 2558 2,018,343 132,472 481,979 13,439 23,337 115,309  - 2,784,879

ค่าเสือ่มราคาส�ำหรบัปี 2557

ต้นทุนขาย 38,869

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 9,661

 รวม 48,530

ค่าเสือ่มราคาส�ำหรบัปี 2558

ต้นทุนขาย 35,574

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 9,863

รวม 45,437
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(หน่วย : พันบาท)

งบการเงินเฉพาะของบริษัท

ที่ดิน และ
ส่วน

ปรับปรุง
ที่ดิน

อาคาร
และส่วน
ปรับปรุง
อาคาร

เครื่องจักร
และอุปกรณ์

เครื่องตกแต่ง
ติดตั้งและ
อุปกรณ์
ส�ำนักงาน ยานพาหนะ

สินทรัพย์
ระหว่าง 
ก่อสร้าง

เครื่องจักร
ระหว่างติด

ตั้ง รวม

ราคาทุน

1 มกราคม 2557 346,986 23,580 168,661 24,623 54,161 108  - 618,119

ซื้อเพิ่ม 277,481  - 11,620 1,961 10,137 179,018 290,025 770,242

จ�ำหน่าย  -  -  -  - (1,666)  -  - (1,666)

โอนเข้า / (โอนออก) 44,649 1,549 1,221  -  - (47,419)  -  -

31 ธันวาคม 2557 669,116 25,129 181,502 26,584 62,632 131,707 290,025 1,386,695

ซื้อเพิ่ม 1,285,950  129 31,837 10,692 1,741 264,376 64,036 1,658,761

จ�ำหน่าย  (10,047)  -  -  -  -  -  - (10,047)

โอนเข้า / (โอนออก) 73,324 124,258 437,253  -  - (280,774)  (354,061) -

31 ธันวาคม 2558 2,018,343 149,516 650,592 37,276 64,373 115,309  - 3,035,409

ค่าเสื่อมราคาสะสม

1 มกราคม 2557 - 12,621 147,431 19,996 24,190 - - 204,238

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี - 1,460 6,734 1,574 8,523 - - 18,291

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับ
   ส่วนที่จ�ำหน่าย - - - - (1,236) - - (1,236)

31 ธันวาคม 2557 - 14,081 154,165 21,570 31,477 - - 221,293

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี - 2,963 14,448 2,267 9,559 - - 29,237

31 ธันวาคม 2558 - 17,044 168,613 23,837 41,036 - - 250,530

มูลค่าสุทธิตามบัญชี

31 ธันวาคม 2557 669,116 11,048 27,337 5,014 31,155 131,707 290,025 1,165,402

31 ธันวาคม 2558 2,018,343 132,472 481,979 13,439 23,337 115,309 - 2,784,879

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี 2557

ต้นทุนขาย 9,590

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 8,701

   รวม 18,291

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี 2558

ต้นทุนขาย 21,279

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 7,958

   รวม 29,237

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 ส่วนหนึ่งของอาคารและอุปกรณ์ของบริษัทและบริษัทย่อยที่คิดค่าเสื่อมราคาเต็มมูลค่า

และยังคงใช้งานอยู่มีราคาทุน 183.44 ล้านบาท และ 214.27 ล้านบาท ตามล�ำดับ (งบการเงินเฉพาะของบริษัท 183.44 ล้าน

บาท และ 180.63 ล้านบาท ตามล�ำดับ)
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	 ในปี 2557 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ได้อนุมัติซื้อที่ดินว่างเปล่าที่จังหวัดปทุมธานีเพื่อใช้ในการก่อสร้างโรงงาน จ�ำนวน 

3 แปลง เนื้อที่รวม 46-1-45.80 ไร่ หรือ 18,545.80 ตารางวา ราคาไร่ละ 4 ล้านบาท รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 185.46 ล้านบาท 

จากบุคคลที่ไม่เกี่ยวข้องกัน

	 เคร่ืองจกัรและท่ีดนิบางส่วนและสิง่ปลกูสร้างของบรษัิทได้ถกูจดจ�ำนองเพือ่ใช้เป็นหลกัประกนัส�ำหรบัวงเงนิสนิเช่ือจากธนาคาร

แห่งหนึ่ง ตามที่กล่าวในหมายเหตุข้อ 30

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทและบริษัทย่อยมียานพาหนะซ่ึงได้มาภายใต้สัญญาเช่าการเงินโดยมีมูลค่าสุทธิตามบัญชี

ของสินทรัพย์ดังกล่าว จ�ำนวนเงินประมาณ 9.19 ล้านบาท 

14.	สินทรัพย์ที่ไม่ใช้ในการดำ�เนินงาน
(หน่วย : พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะของบริษัท

2558 2557 2558 2557

สินทรัพย์ที่ไม่ได้ใช้ในการด�ำเนินงาน

ที่ดิน 13,449 13,449 13,449 12,548

หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนจากการด้อยค่า (4,872) (4,872) (4,872) (4,872)

สุทธิ 8,577 8,577 8,577 7,676

อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร 320 320 320 320

หัก ค่าเสื่อมราคาสะสม (200) (200) (200) (200)

สุทธิ 120 120 120 120

รวมสินทรัพย์ที่ไม่ได้ใช้ในการด�ำเนินงาน 8,697 8,697 8,697 7,796

15.	สินทรัพย์ ไม่หมุนเวียนอื่น
(หน่วย : พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะของบริษัท

2558 2557 2558 2557

เงินมัดจ�ำ 14,306 63,745 14,306 61,707

ภาษีจ่ายล่วงหน้า 14,500  - 14,500  -

รวม 28,806 63,745 28,806 61,707

16.	เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน
(หน่วย : พันบาท)

อัตราดอกเบี้ยร้อยละต่อปี งบการเงินรวมและ 
งบการเงินเฉพาะของบริษัท

2558 2557 2558 2557

หนี้สินภายใต้สัญญาทรัสต์รีซีทส์ 3.75 - 6.03 3.14 - 3.27 78,816 164,103
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17.	เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน
(หน่วย : พันบาท)

อัตราดอกเบี้ยร้อยละต่อปี งบการเงินรวมและ 
งบการเงินเฉพาะของบริษัท

2558 2557 2558 2557

หนี้สินภายใต้สัญญาทรัสต์รีซีทส์ 6.03 - 6.88 3.14 - 3.27 82,234 -

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทมีวงเงินสินเชื่อรูปแบบหนี้สินภายใต้สัญญาทรัสต์รีซีทส์จ�ำนวน 181 ล้านบาท วงเงินสิน

เช่ือดงักล่าวค�ำ้ประกนัโดยการจดจ�ำนองเครือ่งจกัรและท่ีดนิพร้อมสิง่ปลกูสร้าง และเงนิฝากธนาคารตามท่ีกล่าวไว้ใน หมายเหตุ 

13 และ 30

18.	หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน
(หน่วย : พันบาท)

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะของบริษัท

2558 2557

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน

ไม่เกิน 1 ปี - 506

เกินกว่า 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี -  -

รวม - 506

หัก ดอกเบี้ยรอตัดบัญชี - (4)

- 502

หัก ส่วนที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี - (502)

สุทธิ -  - 

บริษัทได้ท�ำสัญญาเช่าการเงินกับบริษัทในประเทศหลายแห่งเพื่อเช่าซื้อรถยนต์ โดยมีระยะเวลา 36 - 48 เดือน 

19.	หนี้สินหมุนเวียนอื่น
(หน่วย : พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะของบริษัท

2558 2557 2558 2557

ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย 32,687 51,515 32,325 48,907

ต้นทุนค้างจ่าย 22,738 34,337 22,738 34,337

อื่นๆ 6,810 4,619 6,810 4,083

   รวม 62,235 90,471 61,873 87,327



รายงานประจำ�ปี 2558
บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จำ�กัด (มหาชน) 147

20.	หนี้สินภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน

-	 ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงาน

	 ผลประโยชน์พนักงานที่รับรู้เป็นค่าใช้จ่ายมีดังนี้ 

(หน่วย : พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะของบริษัท

2558 2557 2558 2557

ค่าจ้างและเงินเดือน 133,868 109,604 113,760 83,236

ค่าใช้จ่ายประกันสังคม 4,135 3,613 3,612 2,904

เงินสมทบ - โครงการสมทบเงิน 3,680 3,035 3,133 2,298

   รวม 141,683 116,252 120,505 88,438

-	 รายการเคลื่อนไหวส�ำหรับภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 มีดังนี้

 (หน่วย : พันบาท)

	 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะของกิจการ

2558 2557 2558 2557

ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน ณ วันที่ 1 มกราคม 25,033 23,602 17,751 15,625

ต้นทุนบริการปีปัจจุบัน 3,570 3,601 2,709 2,511

ดอกเบี้ยจ่าย 953 909 717 628

การปรับมูลค่า - ผลขาดทุนตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย
   จากการเปลี่ยนแปลงสมมติฐานประชากรศาสตร์  2,928  -  2,928  -

การปรับมูลค่า - ผลขาดทุนตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย
   จากการเปลี่ยนแปลงสมมติฐานทางการเงิน  2,652  -  2,652  -

ลดลงจากการขายบริษัทย่อย  (8,145)  -  -  -

ผลประโยชน์ที่จ่ายช�ำระ (1,153) (3,079) (919) (1,013)

ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 25,838 25,033 25,838 17,751

ไม่ได้จัดตั้งเป็นกองทุนทั้งหมด 25,838 25,033 25,838 17,751

-	 ข้อสมมติหลักที่ส�ำคัญในการประมาณการตามหลักการคณิตศาสตร์ประกันภัย ณ วันที่รายงาน ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 

ธันวาคม 2558 และ 2557 มีดังนี้

(หน่วย : ร้อยละ)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะของบริษัท

2558 2557 2558 2557

อัตราคิดลด 2.77 4.02 2.77 4.02

อัตราการเพิ่มขึ้นของเงินเดือน 3 - 5 3 - 5 3 - 5 3 - 5

ประมาณการถัวเฉลี่ยของช่วงอายุ 

เพศชายอายุ 60 ปี ณ วันที่รายงาน 38 37 38 37

เพศหญิงอายุ 60 ปี ณ วันที่รายงาน 38 39 38 39

ระยะเวลาถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนักของภาระผูกพัน
   ผลประโยชน์ที่ก�ำหนดไว้ (ปี) 22 21 22 21
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มูลค่าปัจจุบันของโครงการผลประโยชน์พนักงาน ถูกวัดโดยใช้วิธีคิดลดแต่ละหน่วยที่ประมาณการ

-	 ค่าใช้จ่ายในโครงการผลประโยชน์ของพนักงาน

	 ผลก�ำไรหรือขาดทุนที่เกี่ยวข้องกับผลประโยชน์ของกลุ่มมีดังนี้

(หน่วย : พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะของบริษัท

2558 2557 2558 2557

ต้นทุนการบริการปีปัจจุบัน 3,570 3,601 2,709 2,511

ดอกเบี้ยจ่ายสุทธิ 953 909 717 628

รวมค่าใช้จ่ายที่รับรู้ในกําไรหรือขาดทุน 4,523 4,510 3,426 3,139

	 ต้นทุนการให้บริการในปัจจบัุนจะรวมอยู่ในค่าใช้จ่ายผลประโยชน์ของพนกังาน และดอกเบ้ียจ่ายสทุธจิะรวมอยู่ในต้นทุนทางการเงนิ

-	 ผลประโยชน์ในก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นที่เกี่ยวข้องกับผลประโยชน์ของกลุ่มมีดังนี้

(หน่วย : พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะของบริษัท

2558 2557 2558 2557

ผลขาดทุนตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยจากการ
   เปลี่ยนแปลงสมมติฐานด้าน ประชากรศาสตร์  2,928  -  2,928  -

ผลขาดทุนตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยจากการ
   เปลี่ยนแปลงของข้อสมมติฐานทางการเงิน  2,652  -  2,652  -

รวมค่าใช้จ่ายที่รับรู้ในก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น  5,580  -  5,580  -

	 ค่าใช้จ่ายทั้งหมดข้างต้นจะถูกรวมอยู่ในรายการที่ไม่ต้องจัดประเภทใหม่เข้าไปไว้ในงบก�ำไรหรือขาดทุนในภายหลัง

-	 การวิเคราะห์ความอ่อนไหว

	 การเปลี่ยนแปลงในแต่ละข้อสมมติฐานท่ีเกี่ยวข้องในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยท่ีอาจเป็นไปได้

อย่างสมเหตุสมผล ณ วันท่ีรายงาน โดยถือว่าข้อสมมติฐานอื่นๆ คงท่ี จะมีผลกระทบต่อภาระผูกพันผลประโยชน์ท่ี

ก�ำหนดไว้เป็นจ�ำนวนเงินดังต่อไปนี้

	 การเปลี่ยนแปลงของสมมติฐานที่ส�ำคัญส�ำหรับสถิติประกันภัย

(หน่วย : พันบาท)

งบการเงินรวม และงบการเงินเฉพาะของบริษัท

เพิ่มขึ้นร้อยละ 1 ลดลงร้อยละ 1

2558

อัตราคิดลด

การเพิ่มขึ้น (ลดลง) ของภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน (2,093) 2,443

การเพิ่มขึ้นของเงินเดือนในอนาคต

การเพิ่มขึ้น (ลดลง) ของภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 2,366 (2,072)

อัตราการหมุนเวียนของพนักงาน

การเพิ่มขึ้น (ลดลง) ของภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน (2,244) 1,410
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21.	ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและภาษีเงินได้

	 21.1	 ภาษีเงินได้
ภาษีเงินได้ที่รับรู้ในงบก�ำไรขาดทุน ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 ประกอบด้วย

 (หน่วย : พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะของบริษัท

2558 2557 2558 2557

ภาษีเงินได้งวดปัจจุบัน 1,810 53,940 1,679 53,940

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจากผลแตกต่างชั่วคราว 2,138 3,834 638 6,314

รวมภาษีเงินได้ 3,948 57,774 2,317 60,254

ภาษีเงินได้ที่รับรู้ในก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น  60,462 18,622  60,462 18,622

	 21.2	 ภาษีเงินได้งวดปัจจุบัน
	

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะของบริษัท

2558 2557 2558 2557

ภาษีเงินได้ที่รับรู้ในก�ำไรหรือขาดทุน

ภาษีเงินได้ปัจจุบัน

ก�ำไรก่อนภาษีเงินได้ 123,097 243,484 43,895 304,529

บวก รายการที่ยังไม่ถือเป็นค่าใช้จ่ายทางภาษี 5,949 28,999 5,949 28,999

หัก รายการที่เคยบวกกลับในการค�ำนวณภาษี
    ส�ำหรับการตั้งค่าเผื่อหนี้สูญและอื่นๆ

(38,278) (45,435) (38,278) (45,435)

       รายการที่ยังไม่ถือเป็นรายได้ทางภาษี (3,170) (1,086) (3,170) (1,086)

    ผลขาดทุนสะสมยกมาไม่เกิน 5 ปี - (17,306) - (17,306)

    ผลกระทบของรายการระหว่างกัน (78,546) 61,045 - -

ก�ำไร(ขาดทุน)ทางภาษี 9,052 269,701 8,396 269,701

อัตราภาษีร้อยละ 20 20 20 20

ภาษีเงินได้ส�ำหรับปี 1,810 53,940 1,679 53,940

	 21.3	 ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี
สินทรัพย์และหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีสามารถวิเคราะห์ได้ดังนี้

(หน่วย : พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะของบริษัท

2558 2557 2558 2557

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 83,136 4,690 83,136 4,690

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี (8,429) (107,438) - (18,622)

สุทธิ 74,707 (102,748) 83,136 (13,932)
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การเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์และหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี มีรายละเอียดดังนี้

(หน่วย : พันบาท)

งบการเงินรวม

บันทึกเป็นรายได้(ค่าใช้จ่าย)

1 มกราคม 
2558 งบก�ำไรขาดทุน

ส่วนของ 
ผู้ถือหุ้น ขายเงินลงทุน

31 ธันวาคม 
2558

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจาก : 

   ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 1,140 (1,140) - - -

   หนี้สินภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 3,550 502 1,116 - 5,168

   เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย  - - 77,968 - 77,968

4,690 (638) 79,084 - 83,136

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจาก : 

   เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย (18,622) - 18,622 - -

   มูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์จากการรวมธุรกิจ (84,318) 	 2,431 - 81,887 -

   เงินลงทุนในบริษัทร่วม (4,498) (3,931) - - (8,429)

(107,438) (1,500) 18,622 81,887 (8,429)

(หน่วย : พันบาท)

งบการเงินรวม

บันทึกเป็นรายได้ (ค่าใช้จ่าย)

1 มกราคม 
2557 งบก�ำไรขาดทุน

ส่วนของ 
ผู้ถือหุ้น

31 ธันวาคม 
2557

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจาก : 

   ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 3,728 (2,588)  - 1,140

   หนี้สินภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 3,125 425  - 3,550

   ขาดทุนสะสมยกมา 4,151 (4,151)  -  -

11,004 (6,314)  - 4,690

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจาก : 

   เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย (33)  - (18,589) (18,622)

   มูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์จากการรวมธุรกิจ (89,308) 4,990  - (84,318)

 เงินลงทุนในบริษัทร่วม (1,988) (2,510)  - (4,498)

(91,329) 2,480 (18,589) (107,438)
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(หน่วย : พันบาท)

งบการเงินเฉพาะของบริษัท

บันทึกเป็นรายได้ (ค่าใช้จ่าย)

1 มกราคม 2558 งบก�ำไรขาดทุน
ส่วนของ 
ผู้ถือหุ้น

31 ธันวาคม 
2558

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจาก : 

   ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 1,140 (1,140) - -

   หนี้สินภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 3,550 502 1,116 5,168

   เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย - - 77,968 77,968

 4,690 (638) 79,084 83,136

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจาก : 

   เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย (18,622) - 18,622 -

(18,622) - 18,622 -

(หน่วย : พันบาท)

งบการเงินเฉพาะของบริษัท

บันทึกเป็นรายได้ (ค่าใช้จ่าย)

1 มกราคม 2557 งบก�ำไรขาดทุน
ส่วนของ 
ผู้ถือหุ้น

31 ธันวาคม 
2557

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจาก : 

   ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 3,728 (2,588)  - 1,140

   หนี้สินภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 3,125 425  - 3,550

   ขาดทุนสะสมยกมา 4,151 (4,151)  -  -

11,004 (6,314)  -  4,690

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจาก : 

   เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย (33)  - (18,589) (18,622)

(33)  - (18,589) (18,622)

22.	ทุนจดทะเบียน

ตามมติที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น เมื่อวันที่ 25 เมษายน 2557 ผู้ถือหุ้นได้อนุมัติเรื่องดังต่อไปนี้

1.	 อนุมัติยกเลิกมติที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2556 ที่อนุมัติการลดทุนจดทะเบียนโดยการลดมูลค่าหุ้นจาก มูลค่า 

ที่ตราไว้หุ้นละ 30 บาท เป็นมูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.90 บาท เพื่อลดส่วนต�่ำมูลค่าหุ้นและลดขาดทุนสะสม

2.	 อนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทจ�ำนวน 1,815,012,514 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 30 บาท จ�ำนวน 54,450,375,420 บาท 

ในส่วนที่ยังไม่ได้ออกจ�ำหน่ายและส�ำรองไว้ส�ำหรับการใช้สิทธิตามใบส�ำคัญแสดงสิทธิ

3.	 อนมุตักิารเพิม่ทุนจดทะเบียนของบรษัิทจ�ำนวน 2,227,384,903 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 30 บาท จ�ำนวน 66,821,547,090 บาท

4.	 อนุมัติการจัดสรรหุ้นเพิ่มทุนจ�ำนวนไม่เกิน 412,384,903 หุ้น มูลค่าหุ้นที่ตราไว้หุ้นละ 30 บาท เพื่อรองรับการใช้สิทธิ

ตามใบส�ำคัญแสดงสิทธิ “GEL-W3”
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5.	 อนุมัติการจัดสรรหุ้นเพิ่มทุนจ�ำนวนไม่เกิน 1,815,000,000 หุ้น มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 30 บาท ท้ังจ�ำนวนหรือแต่  

บางส่วนในคราวเดียวกันหรือต่างคราวกันให้แก่นักลงทุนโดยเฉพาะเจาะจง และ/หรือนักลงทุนประเภทสถาบัน ซึ่งเป็น

บุคคลในวงจ�ำกัด ในราคาเสนอขายไม่ต�่ำกว่าร้อยละ 90 ของราคาตลาด

6.	 อนุมัติโอนทุนส�ำรองส่วนเกินมูลค่าหุ้น จ�ำนวน 31,729,260 บาท เพื่อลดส่วนต�่ำกว่ามูลค่าหุ้น

7.	 อนุมัติการลดทุนจดทะเบียนโดยการลดมูลค่าหุ้นจากมูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 30 บาท เป็นหุ้นละ 0.85 บาท เพื่อลดส่วน

ต�่ำกว่ามูลค่าหุ้นและขาดทุนสะสม

รายการเคลื่อนไหวของทุนจดทะเบียน และช�ำระแล้วส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 มีดังนี้ 

ทุนจดทะเบียน วันที่ได้รับอนุมัติ จ�ำนวน พันหุ้น มูลค่าหุ้นละ (บาท) พันบาท

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2557 7,093,592 30.00 212,807,756

เพิ่มทุน 25 เม.ย. 2557 412,372 30.00 12,371,171

ลดมูลค่าหุ้น 25 เม.ย. 2557  - จาก 30.00 เป็น 0.85 (218,798,857)

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 7,505,964 6,380,070

ทุนที่ออกและช�ำระเต็มมูลค่าแล้ว วันที่ได้รับอนุมัติ จ�ำนวน พันหุ้น มูลค่าหุ้นละ (บาท) พันบาท

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2557 3,747,769 30.00 112,433,073

เพิ่มทุน 25 เม.ย. 2557 1,815,108 30.00 54,453,230

ลดมูลค่าหุ้น 25 เม.ย. 2557  - จาก 30.00 เป็น 0.85 (162,157,858)

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 5,562,877 4,728,445

(หน่วย : พันบาท)

ทุนที่ออกและช�ำระ
เต็มมูลค่าwแล้ว

ส่วนเกินมูลค่าหุ้น ส่วนต�่ำกว่ามูลค่าหุ้น ส่วนเกินทุนจาก
การลดทุน

ยอดยกมา ณ วันที่ 1 มกราคม 2557 112,433,073 31,729 (108,663,577)  -

เพิ่มทุนโดยเฉพาะเจาะจง จ�ำนวน 
   1,815,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 0.55 บาท 54,450,000  - (53,451,750)

 
 -

ใช้สิทธิใบส�ำคัญแสดงสิทธิ 3,230  - (3,129) -

โอนส่วนเกินมูลค่าหุ้นเพื่อลดส่วนต�่ำกว่า
   มูลค่าหุ้น

 
 - (31,729) 31,729 -

ยอดคงเหลือก่อนลดมูลค่าหุ้น 166,886,303  - (162,086,727)  -

ลดมูลค่าหุ้น (162,157,858)  -  - 162,157,858

โอนส่วนเกินทุนจากการลดทุนเพื่อลด
   ส่วนต�่ำกว่ามูลค่าหุ้น - - 162,086,727 (162,086,727)

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 4,728,445  -  - 71,131
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23.	ส่วนเกินมูลค่าหุ้นและสำ�รองตามกฎหมาย

	 ส่วนเกินมูลค่าหุ้น

	 ตามบทบัญญัติแห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ำกัด พ.ศ. 2535 มาตรา 51 ในกรณีที่บริษัทเสนอขายหุ้นสูงกว่ามูลค่า 

หุ้นที่จดทะเบียนไว้ บริษัทต้องน�ำค่าหุ้นส่วนเกินนี้ตั้งเป็นทุนส�ำรอง (“ส่วนเกินมูลค่าหุ้น”) ส่วนเกินมูลค่าหุ้นนี้ จะน�ำไปจ่าย

เป็นเงินปันผลไม่ได้

	 การตีราคาและการเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรม

	 การเปลีย่นแปลงในมลูค่ายุตธิรรมท่ีบันทึกไปยงัส่วนของผูถ้อืหุ้นรวมผลสะสมของการเปลีย่นแปลงสทุธิในมลูค่ายุตธิรรมของ

เงินลงทุนเผื่อขายจนกระทั่งมีการจ�ำหน่ายเงินลงทุนนั้น

	 ส�ำรองตามกฎหมาย

	 ตามบทบัญญัติแห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ำกัด พ.ศ. 2535 มาตรา 116 บริษัทจะต้องจัดสรรทุนส�ำรอง (“ส�ำรองตาม

กฎหมาย”) อย่างน้อยร้อยละ 5 ของก�ำไรสุทธิประจ�ำปีหลังจากหักขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าส�ำรองดังกล่าวมีจ�ำนวน

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน เงินส�ำรองนี้จะน�ำไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได้

24.	กองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพ

	 บรษัิทและพนกังานบรษัิทได้เข้าร่วมเป็นสมาชิกกองทุนส�ำรองเลีย้งชพี ซ่ึงจดทะเบียนแล้วตามพระราชบัญญัตกิองทุนส�ำรอง

เลีย้งชีพ พ.ศ. 2530 ซึง่ประกอบด้วยเงนิท่ีพนกังานจ่ายสะสมและเงนิท่ีบรษัิทจ่ายสมทบ และจะจ่ายให้พนกังานในกรณท่ีีออก

จากงานตามระเบียบว่าด้วยกองทุนดงักล่าว ส�ำหรบัปี 2558 และ 2557 บรษัิทได้จ่ายเงนิสมทบกองทุนส�ำรองเลีย้งชพีพนกังาน 

เป็นจ�ำนวนเงิน 3.16 ล้านบาท และ 2.35 ล้านบาท ตามล�ำดับ 

25.	เงินปันผลจ่าย

	 ในการประชุมสามัญผูถ้อืหุ้น เม่ือวนัท่ี 24 เมษายน 2558 ผูถ้อืหุ้นได้มีมตจ่ิายเงนิสดปันผลจากก�ำไรสะสม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

2557 ส�ำหรับหุ้นสามัญที่มีสิทธิรับเงินปันผลจ�ำนวน 5,562,876,782 หุ้น เป็นจ�ำนวนเงิน 55.63 ล้านบาท หรือในอัตราหุ้น

ละ 0.01 บาท โดยจ่ายเงินปันผลในวันที่ 22 พฤษภาคม 2558

26.	สิทธิพิเศษที่ได้รับจากการส่งเสริมการลงทุน

	 บริษัทได้รับบัตรส่งเสริมการลงทุนจากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน เมื่อวันที่ 15 มกราคม 2557 กิจการผลิตผลิตภัณฑ์

โลหะ บริษัทได้รับสิทธิและประโยชน์จากการได้รับยกเว้นภาษีอากรบางประเภท รวมทั้งการได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคล

ส�ำหรับก�ำไรสุทธิตามท่ีก�ำหนดไว้ในบัตรส่งเสริมการลงทุนเป็นระยะเวลา 7 ปี นับตั้งแต่วันท่ีเริ่มมีรายได้จากการประกอบ

กิจการนั้น ในฐานะที่เป็นบริษัทได้รับการส่งเสริมการลงทุน บริษัทต้องปฎิบัติตามเงื่อนไขและข้อก�ำหนดต่างๆ ตามที่ระบุไว้

ในแต่ละบัตรส่งเสริมการลงทุน
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27.	ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ
(หน่วย : พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะของบริษัท

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

2558 2557 2558 2557

การเปลี่ยนแปลงในสินค้าส�ำเร็จรูป และงานระหว่างท�ำ 23,376 (40,993) 54,225 42,267

วัตถุดิบและวัสดุสิ้นเปลืองใช้ไป 1,270,132 2,392,193 516,856 631,237

ค่าใช้จ่ายพนักงาน 208,868 190,095 179,423 149,710

ค่าจ้างทั่วไป 36,070 28,027 34,148 28,027

ค่าติดตั้งผลิตภัณฑ์ 129,685 137,256 129,685 137,256

ค่าแรงงานการผลิต 101,801 108,018 101,801 108,018

ค่าเสื่อมราคา 45,438 48,530 29,237 18,291

ค่าขนส่ง 62,224 77,090 60,429 74,570

หนี้สงสัยจะสูญ 11,922 3,837 - 3,740

ค่าตอบแทนผู้บริหาร 21,129 14,410 20,748 13,690

ค่าเผื่อความเสียหายอื่นๆ - 1,476 - 1,476

ค่าใช้จ่ายในการขาย 5,897 18,969 2,379 13,389

ขาดทุนจากการด้อยค่าของเงินลงทุนในบริษัทย่อย  -  -  36,346 20,000

ขาดทุนจากการด้อยค่าของค่าความนิยม - 20,000 -  -

ขาดทุนจากการด้อยค่าสินค้า 176,386 - - -

28.	การเปิดเผยข้อมูลเครื่องมือทางการเงิน

	 28.1 นโยบายจัดการความเส่ียงทางด้านการเงิน
	 บริษัทและบรษัิทย่อยมีความเสีย่งจากการด�ำเนนิธรุกจิตามปกตจิากการเปลีย่นแปลงอัตราดอกเบ้ียและอตัราแลกเปลีย่น

เงินตราต่างประเทศ และจากการไม่ปฏิบัติตามข้อก�ำหนดตามสัญญาของคู่สัญญา บริษัทและบริษัทย่อยไม่มีการออก 

หรือถือเครื่องมือทางการเงินที่เป็นตราสารอนุพันธ์ เพื่อการเก็งก�ำไรหรือการค้า

	 28.2 ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง
	 บริษัทและบริษัทย่อยมีการควบคุมความเสี่ยงจากการขาดสภาพคล่องโดยการรักษาระดับของเงินสดและรายการเทียบ

เท่าเงินสดให้เพียงพอต่อการด�ำเนินงานของกิจการและเพื่อท�ำให้ผลกระทบจากความผันผวนของกระแสเงินสดลดลง

	 28.3 ความเสี่ยงจากการให้สินเชื่อ
	 ความเสี่ยงด้านการให้สินเช่ือเกิดจากการท่ีคู่สัญญาไม่สามารถหรือไม่ประสงค์จะปฏิบัติตามข้อตกลงท่ีให้ไว้กับบริษัท

และบริษัทย่อย ซ่ึงบริษัทและบริษัทย่อยได้มีนโยบายในการป้องกันความเสี่ยงนี้โดยการวิเคราะห์ฐานะทางการเงินของ

คู่ค้าและจ�ำกดัการอนมัุตวิงเงนิสนิเช่ือ มูลค่าสงูสดุของความเสีย่งด้านการให้สนิเช่ือคอืมลูค่าท่ีแสดงไว้ในราคาตามบัญชี 

ณ วันที่ในงบแสดงฐานะการเงิน

	 28.4 ความเสี่ยงของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ
	 บริษัทและบริษัทย่อยมีรายการบางรายการเป็นเงินตราต่างประเทศ ซ่ึงท�ำให้เกิดความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงของ

อัตราแลกเปลีย่นเงนิตราต่างประเทศ อย่างไรกต็าม ผูบ้รหิารเช่ือว่าความเสีย่งจากอตัราแลกเปลีย่นเงนิตราต่างประเทศ

ไม่เป็นสาระส�ำคัญ
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	 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2558 บริษัทและบริษัทย่อยมีสินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินท่ีเป็นสกุลเงินตราต่างประเทศท่ีไม่ได้

ท�ำการป้องกันความเสี่ยงดังนี้ 

สกุลเงิน

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะของบริษัท

สินทรัพย์ 
ทางการเงิน หนี้สินทางการเงิน

สินทรัพย์ 
ทางการเงิน หนี้สินทางการเงิน

เยน - 2,694,000 - 2,694,000

เหรียญสหรัฐฯ 74,756 - 74,756 -

	 28.5 ความเสี่ยงของอัตราดอกเบี้ย
	 ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย หมายถึง ความเสี่ยงที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราดอกเบี้ยในตลาดในอนาคต ซึ่ง

ส่งผลกระทบต่อกระแสเงินสดของบริษัทและบริษัทย่อย เนื่องจากเงินกู้ยืมส่วนใหญ่มีอัตราดอกเบี้ยแบบลอยตัว บริษัท

และบริษัทย่อยมีความเสี่ยงด้านอัตราดอกเบี้ยของกระแสเงินสดที่เกิดจากเงินกู้ยืม โดยความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยดัง

กล่าวเกิดจากความเปลี่ยนแปลงของอัตราดอกเบี้ยในตลาด

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 สินทรัพย์ทางการเงินและหนี้สินทางการเงินที่มีความเสี่ยงด้านราคา และด้าน

กระแสเงินสดอันเกิดจากการเปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบี้ยสรุปได้ดังนี้
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	 28.6 การวัดมูลค่ายุติธรรม
	 มลูค่ายุตธิรรม หมายถงึ ราคาท่ีได้รบัจากการขายสนิทรพัย์หรอืจะจ่ายเพือ่โอนหนีส้นิในรายการท่ีเกดิข้ึนในสถานการณ์

ปกติระหว่างผู้ร่วมตลาด ณ วันที่วัดมูลค่า

	 สนิทรพัย์และหนีส้นิทางการเงนิวดัมูลค่ายตุธิรรมในงบแสดงฐานะการเงนิโดยก�ำหนดล�ำดบัช้ันของมูลค่ายุตธิรรมเป็น 3 

ระดับตามประเภทของข้อมูลที่น�ำมาใช้ในการประเมินมูลค่า ดังนี้

•	 ข้อมูลระดับ 1 เป็นราคาเสนอซื้อขาย (ไม่ต้องปรับปรุง) ในตลาดที่มีสภาพคล่องส�ำหรับสินทรัพย์หรือหนี้สินอย่าง

เดียวกัน

•	 ข้อมูลระดับ 2 เป็นข้อมูลอันนอกเหนือจากราคาเสนอซื้อขายซึ่งรวมอยู่ในระดับ 1 ที่สามารถอ้างอิงหรือเปรียบ

เทียบกันได้โดยตรงหรือโดยอ้อม ส�ำหรับสินทรัพย์หรือหนี้สินนั้น

•	 ข้อมูลระดับ 3 เป็นข้อมูลที่ไม่สามารถสังเกตได้ซึ่งน�ำมาใช้กับสินทรัพย์หรือหนี้สินนั้น

	 สินทรัพย์ที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 ประกอบด้วยรายการดังต่อไปนี้

บาท

ข้อมูลระดับที่ 1 ข้อมูลระดับที่ 2 ข้อมูลระดับที่ 3

สินทรัพย์

   เงินลงทุน - หลักทรัพย์เผื่อขาย 889,261,498 - -
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30.	ภาระผูกพันและหนี้สินที่อาจเกิดขึ้น
30.1	บริษัทมีสัญญาขายสินค้าและให้บริการกับลูกค้าซ่ึงยังไม่ได้ส่งมอบสินค้าหรือยังไม่ได้ส่งมอบงานบริการเป็นจ�ำนวนเงิน

รวม 1,818.66 ล้านบาท 

30.2	บริษัทมีหนี้สินท่ีอาจเกิดข้ึนจากการท่ีธนาคารออกหนังสือค�้ำประกันบริษัทและส�ำหรับการปฏิบัติตามสัญญาและการใช้

ไฟฟ้าจ�ำนวนเงินรวม 136.79 ล้านบาท พร้อมท้ังได้น�ำเงินฝากประจ�ำของบริษัทจ�ำนวน 62.50 ล้านบาท และท่ีดิน 

บางส่วนพร้อมสิ่งปลูกสร้างของบริษัทไปเป็นหลักประกันหนังสือค�้ำประกันดังกล่าว

30.3	บริษัทมีภาระผูกพันเกี่ยวกับสัญญาเช่าโรงงานและรถยนต์ จ�ำนวนเงินท่ีต้องจ่ายในอนาคตตามสัญญาเช่าด�ำเนินงานท่ี

ไม่สามารถยกเลิกได้ มีดังนี้

(หน่วย : พันบาท)

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะของบริษัท

ภายใน 1 ปี 17,482

เกินกว่า 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี 66,403

รวม 83,885

30.4	ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 บริษัทและบริษัทย่อยมีวงเงินสินเชื่อ ดังต่อไปนี้

(หน่วย : พันบาท)

งบการเงินรวม

2558 2557

สกุลเงิน วงเงินทั้งสิ้น วงเงิน ใช้ ไป
วงเงิน 
คงเหลือ วงเงินทั้งสิ้น วงเงิน ใช้ ไป

วงเงิน 
คงเหลือ

หนังสือค�้ำประกัน บาท 355,000 (136,798) 218,202 366,613 145,285 221,328

วงเงินเบิกเกินบัญชีและอื่นๆ บาท 1,643,500 (161,056) 1,482,444 1,270,000 192,548 1,077,452

(หน่วย : พันบาท)

งบการเงินเฉพาะของบริษัท

2558 2557

สกุลเงิน วงเงินทั้งสิ้น วงเงิน ใช้ ไป วงเงิน 
คงเหลือ

วงเงินทั้งสิ้น วงเงิน ใช้ ไป วงเงิน 
คงเหลือ

หนังสือค�้ำประกัน บาท 355,000 (136,798) 218,202 365,613 145,192 220,421

วงเงินเบิกเกินบัญชีและอื่นๆ บาท 1,643,500 (161,056) 1,482,444 1,270,000 192,548 1,077,452

	 ภาระผกูพนัดงักล่าวข้างต้นค�ำ้ประกนัโดยการจดจ�ำนองท่ีดนิบางส่วนพร้อมสิง่ปลกูสร้าง ตามท่ีกล่าวไว้ในหมายเหต ุ13

	 ในระหว่างปี 2557 บริษัทท�ำสัญญาเงินกู้ยืมกับธนาคารแห่งหนึ่ง วงเงิน 1,450 ล้านบาท ซึ่งบริษัทโอนสิทธิเรียกร้องใน

บัญชีเงินฝากร้อยละ 40 ของวงเงินหมุนเวียน (เงินเบิกเกินบัญชี จ�ำนวน 30 ล้านบาท ตั๋วสัญญาใช้เงิน จ�ำนวน 145 

ล้านบาท และหนังสือค�้ำประกัน จ�ำนวน 200 ล้านบาท) รวมทั้งมีการจ�ำนองที่ดินและเครื่องจักรในวงเงิน 770 ล้านบาท 

เป็นหลักทรัพย์ค�้ำประกัน โดยบริษัทต้องด�ำรงอัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น และอัตราส่วนความสามารถในการ

ช�ำระหนี้ตามที่ก�ำหนด และโอนสิทธิในการรับผลประโยชน์จากกรมธรรม์ประกันภัยสิ่งปลูกสร้างให้แก่ธนาคาร

	 บรษิทัได้รับการอนุมตัิวงเงินสินเชือ่เพิม่เตมิจากธนาคารแห่งหนึง่จ�ำนวน 395.50 ลา้นบาท โดยมรีะยะเวลา 7 ปี 7 เดอืน 

อัตราดอกเบี้ยร้อยละ MLR-0.5% ต่อปี โดยจดจ�ำนองเครื่องจักรและที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้างเป็นหลักประกัน ส�ำหรับ
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ลงทุนในโครงการก่อสร้างโรงงานและเครื่องจักรในโรงงานดังกล่าว โดยบริษัทต้องรักษาสถานะเป็นบริษัทจดทะเบียนใน

ตลาดหลักทรัพย์ตลอดอายุสัญญา ด�ำรงสัดส่วนหนี้สินต่อทุนไม่เกิน 2.0 เท่า และ อัตราส่วนความสามารถในการช�ำระ

หนี้ไม่ต�่ำกว่า 1.25 เท่า ของงบการเงินเฉพาะของบริษัท

30.5	บริษัทมีภาระผูกพันในการจ่ายช�ำระค่าซื้ออุปกรณ์และเครื่องจักร จ�ำนวน 6.46 ล้านบาท

30.6	บริษัทมีภาระผูกพันจากสัญญาก่อสร้างโรงงานกับบริษัทร่วมแห่งหนึ่ง จ�ำนวน 6.51 ล้านบาท

31.	เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน
31.1	บริษัทได้ด�ำเนินการซ้ือหุ้นคืน โดยมีจ�ำนวนรวมของหุ้นท่ีซ้ือคืนในโครงการจนถึงปัจจุบัน เท่ากับ 113,512,900 หุ้น 

มูลค่ารวม 62,200,055.39 บาท (คิดเป็นร้อยละ 2.04 ของทุนที่ช�ำระแล้ว)

31.2	ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 1/2559 เมื่อวันที่ 4 กุมภาพันธ์ 2559 บริษัทย่อยได้รับวงเงินสินเชื่อจาก สถาบัน

การเงิน โดยมีหลักประกันวงเงินกู้ยืมดังนี้

31.2.1	 ที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้าง มูลค่า 315 ล้านบาท 

31.2.2 	 เครื่องจักรและส่วนประกอบอื่นๆ ทั้งหมดที่สามารถขึ้นทะเบียนเครื่องจักรได้ ภายใต้การผลิต PC Wire PC 	

Stand และ Cold Drawn มูลค่า 225 ล้านบาท ที่เป็นกรรมสิทธิ์ของบริษัทย่อย

31.2.3	 บริษัทต้องค�้ำประกันเต็มวงเงินกู้เป็นระยะเวลา 30 ปี

		  และมีเงื่อนไขอื่นๆ ที่ส�ำคัญ สรุปได้ดังนี้

31.2.4	 บริษัทย่อยต้องเพิ่มทุนจดทะเบียนอีก 40 ล้านบาท รวมเป็น 50 ล้านบาท ก่อนเบิกใช้เงินกู้ และ ทยอยเพิ่ม

ทุนจดทะเบียนไม่น้อยกว่า 250 ล้านบาทภายในปี 2559

31.2.5	 บริษัทจะต้องให้ความช่วยเหลือทางการเงินและความช่วยเหลืออื่นๆ แก่บริษัทย่อย ในกรณีที่เกิดต้นทุนส่วน

เกินและวงเงินกู้คงเหลือไม่เพียงพอที่จะช�ำระค่าก่อสร้างตามสัญญา
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