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	 ตลอด 20 ปีที่ผ่านมา บิ๊ก คาเมร่า มีความภาคภูมิใจในการ
เป็นผู้นำ�ธุรกิจศูนย์รวมอุปกรณ์การถ่ายภาพแบบครบวงจรและ
ยังเป็นร้านค้าต้นแบบท่ีได้รับการยอมรับท้ังในระดับประเทศและ
ระดับภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ ( Southeast Asia ) ด้วย
นโยบายการให้บริการอย่างครบถ้วนและท่ัวถึงโดยมีการขยาย
สาขาครอบคลุมทุกภูมิภาคท่ัวประเทศเพื่อรองรับความต้องการ
ของผู้บริโภคโดยการจับมือกับพันธมิตรธุรกิจ ร่วมกันนำ�เสนอ
บริการที่หลากหลายให้กับลูกค้า และบิ๊ก คาเมร่า ยังไม่หยุดนิ่งที่
จะพัฒนาร้านใหม่ๆ ให้ทันสมัยขึ้นมาเพื่อสร้างประสบการณ์พิเศษ
ให้กับลูกค้านอกจากนี้ บิ๊ก คาเมร่า ได้มีการขยายธุรกิจการเป็น
ผู้แทนจำ�หน่ายสินค้าเพื่อเป็นการเสริมสร้างความแข็งแกร่งของ
ธุรกิจให้เติบโตอย่างต่อเนื่อง
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วิสัยทัศน์และพันธกิจ
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พันธกิจ

เป้าหมาย

1

	 บิ๊ก คาเมร่า มุ่งมั่นในการเป็นผู้นำ�ในธุรกิจศูนย์รวมอุปกรณ์
การถ่ายภาพแบบครบวงจรเป็นชื่อแรกในใจของลูกค้าเมื่อนึกถึงการ
เก็บบันทึกความทรงจำ�ทั้งในรูปแบบภาพนิ่งและภาพเคลื่อนไหว โดย
มุ่งเน้นการนำ�เสนอประสบการณ์และบริการต่างๆเพื่อการเก็บบันทึก
ภาพด้วยมาตรฐาน และคุณภาพ ให้เกิดความพึงพอใจสูงสุดในสินค้า
และบริการ

  - บิ๊ก คาเมร่า ตอบสนองทุกความต้องการของลูกค้าด้านการเก็บ
บันทึกภาพ ด้วยสินค้าที่หลากหลายตอบโจทย์ทุกการใช้งาน และไลฟ์
สไตล์ของทุกคน
  - บิ๊ก คาเมร่า เข้าใจและใส่ใจทุกๆ บริการ เพื่อเกิดความประทับใจ
ทุกกระบวนการ เพื่อสร้างความมั่นใจและความไว้วางใจสูงสุด
  - บิ๊ก คาเมร่า ยึดมั่นในคำ�มั่นสัญญาที่จะนำ�เสนอสินค้าและบริการ
ด้วยมาตรฐานคุณภาพเพ่ือรักษาและพัฒนาความสัมพันธ์ที่ดีและ
ยั่งยืนกับลูกค้าและพันธมิตรร่วมค้าทุกท่านอย่างโปร่งใสและซื่อสัตย์ 
เพื่อให้เกิดความผูกพัน และความจริงใจในการอยู่ร่วมกันตลอดไป

	 มุ่งสู่ความเป็นมืออาชีพในการให้บริการอันเป็นเลิศแก่ลูกค้า 
มุ่งเน้นพัฒนารูปแบบการบริการและคัดสรรค์ผลิตภัณฑ์เพ่ือเพิ่ม
ประสิทธิภาพการบริการและสร้างความพึงพอใจให้แก่ลูกค้ามากที่สุด

บทที่ 1 : วิสัยทัศน์และพันธกิจ



Annual Report2

ประธานกรรมการ
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เรียนท่านผู้ถือหุ้น
 
	 ในปี 2563 ท่ีผ่านมาจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรค
เช้ือไวรัสโคโรนา (COVID-19) ท่ีมีการแพร่กระจายไปท่ัวโลกส่งผลกระทบ
ให้เศรษฐกิจมีความเปล่ียนแปลงไป ความสามารถในการจับจ่ายใช้สอย
ของผู้บริโภคมีปริมาณลดน้อยลงอย่างเห็นได้ชัด เน่ืองด้วยสภาพคล่อง
ในแต่ละครัวเรือนล้วนแต่ได้รับผลกระทบกันเป็นอย่างมาก ซ่ึงธุรกิจหลัก
ของบริษัทฯจัดได้ว่าเป็นกลุ่มสินค้าฟุ่มเฟือยย่อมได้รับผลกระทบโดยตรง
จากสภาวการณ์ดังกล่าว แต่ก็ยังมีปัจจัยอ่ืนๆท่ีเอ้ือประโยชน์ต่อบริษัทฯ
อาทิเช่นเทคโนโลยีของผลิตภัณฑ์กระแสความนิยมของผู้บริโภคและการ
สนับสนุนจากบริษัทคู่ค้าเป็นต้น ซ่ึงในปีท่ีผ่านมาบริษัทฯได้พยายามปรับ
แผนงานต่างๆ เพ่ือรองรับสภาพเศรษฐกิจท่ีผันผวนดังกล่าว โดยมีการ
พัฒนา และอำ�นวยความสะดวกให้แก่ลูกค้าในการซ้ือสินค้าผ่านช่องทาง
ออนไลน์จนสามารถเพ่ิมยอดขายได้ในระดับหน่ึงในช่วงการแพร่ระบาด
ดังกล่าวส่งผลให้บริษัทฯสามารถรักษาผลประกอบการให้ม่ันคงได้ 
	 จากที่ ได้กล่าวมาแล้วข้างต้นนอกจากบริษัทฯจะมีการ
พัฒนาด้านการขายสินค้าผ่านช่องทางออนไลน์ต่างๆแล้วบริษัทฯ
ยังมีการพัฒนาธุรกิจภาพพิมพ์เพื่อสร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์ธุรกิจภาพ
พิมพ์ให้มีความหลากหลาย เพื่อเพิ่มสัดส่วนรายได้และมุ่งตอบสนอง
ความต้องการของผู้บริโภคที่มีการเปลี่ยนแปลงไป อีกทั้ง บริษัทฯยัง
มีการขยายธุรกิจเพิ่มเติมในส่วนของการนำ�เข้าสินค้าประเภทกล้อง
ถ่ายภาพเข้ามาเพื่อจำ�หน่าย โดยบริษัทฯได้รับสิทธิในการเป็นผู้แทน
จำ�หน่ายผลิตภัณฑ์ยี่ห้อ Olympus หรือ OMD ในประเทศไทยแต่
เพียงผู้เดียว
	 อย่างไรก็ตามบริษัทฯยังคงขยายและพัฒนาธุรกิจอย่างต่อเน่ือง 
ปี 2563 บริษัทฯ มีรายได้รวมกว่า 2,536 ล้านบาท โดยรายได้รวมร้อย
ละ 92 ยังคงเป็นรายได้จากกลุ่มธุรกิจกล้องและอุปกรณ์ถ่ายภาพซ่ึงจาก
ผลประกอบการโดยรวมของบริษัทฯจะเห็นได้ว่าแม้จะเกิดสถานการณ์
แพร่ระบาดดังกล่าวท่ีส่งผลกระทบต่อภาคธุรกิจทุกประเภท แต่บริษัทฯ
ยังสามารถดำ�เนินธุรกิจได้ดีภายใต้สภาวะเศรษฐกิจท่ีมีการเปล่ียนแปลงไป
และยังคงรักษาไว้ซ่ึงความเป็นอันดับ 1 ในธุรกิจกล้องและอุปกรณ์ถ่ายภาพ 
	

	 สำ�หรับในปี 2564 ถึงแม้ว่าสถานการณ์การพร่ระบาดของโรคเช้ือ
ไวรัสโคโรนา (COVID-19) ยังไม่จบลง และไม่สามารถคาดการณ์ได้ว่าจะ
จบลงเม่ือไหร่ จึงมีการคาดการณ์ว่าสถานการณ์เศรษฐกิจจะมีแนวโน้มท่ีแย่
ลงอย่างต่อเน่ืองจากปีก่อน แต่บริษัทฯยังคงมุ่งม่ันท่ีจะปรับปรุงพัฒนาการ
ดำ�เนินธุรกิจกล้องและอุปกรณ์ถ่ายภาพซ่ึงเป็นธุรกิจหลักของบริษัทฯต่อไป
โดยมีแผนในการพัฒนาระบบการขนส่งเพ่ืออำ�นวยความสะดวกต่อการ
ขายสินค้าผ่านช่องทางออนไลน์และพัฒนาการจัดวางผลิตภัณฑ์ให้ตรงกับ
ความต้องการในแต่ละกลุ่มตลาดท่ีมีความแตกต่างกันรวมท้ังเพ่ิมการนำ�
ผลิตภัณฑ์และสินค้าท่ีทันสมัยเข้ามาอย่างต่อเน่ืองเพ่ือสนองความต้องการ
ของผู้บริโภคให้มากท่ีสุด ในส่วนของธุรกิจภาพพิมพ์บริษัทฯวางแผนในการ
คัดสรรและนำ�เทคโนโลยีใหม่ๆรวมท้ังเคร่ืองมืออุปกรณ์และเคร่ืองจักรท่ีทัน
สมัยเข้ามาเพ่ือใช้ในการผลิตผลงานของบริษัทให้มีมาตรฐานสูงข้ึนและเป็น 
ท่ีพอใจของลูกค้า รวมถึงจัดให้มีการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรของบริษัทฯ
ท้ังด้านความรู้ ความเชี่ยวชาญ และความชำ�นาญในงานแต่ละด้านและ
มีความพร้อมในการให้บริการแก่ลูกค้ารวมถึงงานด้านการบริหารจัดการจัด
สวัสดิการต่างๆ เพ่ือสร้างแรงจูงใจในการทำ�งาน ซ่ึงจะเป็นกำ�ลังสำ�คัญท่ี
ผลักดันให้บริษัทเจริญก้าวหน้าอย่างม่ันคงต่อไปรวมถึงการสร้างพันธมิตร
ทางการค้าอย่างเป็นเครือข่ายมากข้ึนเพ่ือสร้างรายได้และผลกำ�ไรให้บริษัทฯ
มีความเติบโตและย่ังยืนต่อไป
	 สุดท้ายน้ี ในนามของคณะกรรมการบริษัท ขอขอบคุณผู้ถือหุ้น 
ลูกค้าผู้มีอุปการะคุณพันธมิตรทางธุรกิจท่ีให้การสนับสนุนบริษัทฯด้วยดี
เสมอมารวมท้ังขอขอบคุณคณะผู้บริหารและพนักงานทุกท่านท่ีร่วมแรง
ร่วมใจทำ�งานด้วยความขยันซ่ือสัตย์และทุ่มเทกำ�ลังกายกำ�ลังใจกันอย่าง
เต็มความสามารถจนทำ�ให้บริษัทฯประสบความสำ�เร็จและยืนหยัดได้
อย่างเช่นทุกวันน้ีและขอให้เช่ือม่ันว่าบริษัทฯจะดำ�เนินธุรกิจโดยยึดหลัก
บรรษัทภิบาล และการพัฒนาอย่างย่ังยืน เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุด

(นายชาญ เธียรกาญจนวงศ์)
ประธานกรรมการ

บทที่ 2 : สาส์นจากคณะกรรมการ
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ข้อมูลสำ�คัญทางการเงิน
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งบกำ�ไรขาดทุน

2561 2562 2563

หุ้นและข้อมูลเกี่ยวกับหุ้น

งบแสดงฐานะทางการเงิน

รายได้รวม
กำ�ไรก่อนภาษีและต้นทุนทางการเงิน
กำ�ไรสุทธิ

5,786.01
688.43
549.43

(ล้านบาท)

บทที่ 3 : ข้อมูลสำ�คัญทางการเงิน

4,560.11
261.06
207.76

2,535.65
27.35
12.35

ทุนจดทะเบียนและชำ�ระแล้ว
จำ�นวนหุ้นสามัญ
มูลค่าที่ตราไว้
กำ�ไรต่อหุ้น
เงินปันผลจ่ายต่อหุ้น1

อัตราจ่ายเงินปันผลต่อกำ�ไรสุทธ2ิ

ราคาหุ้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม

อัตราส่วนทางการเงิน

อัตรากำ�ไรสุทธิ
อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น
อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์
อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น

หมายเหตุ
1. สำ�หรับปี 2563 เป็นอัตราที่ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทเมื่อวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2564 และให้นำ�เสนอขอความเห็นชอบต่อที่
ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจำ�ปี 2564 ในวันที่ 28 เมษายน 2564
2. อัตราการจ่ายปันผลต่อกำ�ไรสุทธิคิดจากกำ�ไรสุทธิของงบการเงินเฉพาะกิจการภายหลังจากการหักขาดทุนสะสมและทุนสำ�รองต่างๆทั้งหมดแล้ว

352.89
3,528.88

0.10
0.16
0.08

51.25
1.20

9.50
29.71
17.97
0.60

(ล้านบาท)
(ล้านหุ้น)

(บาท)
(บาท)
(บาท)

(ร้อยละ)
(บาท)

(ร้อยละ)
(ร้อยละ)
(ร้อยละ)

(เท่า)

352.89
3,528.88

0.10
0.06
0.03

50.72
0.53

4.56
11.20
7.46
0.40

352.89
3,528.88

0.10
0.004

-
-

0.57

0.49
0.70
0.45
0.68

สินทรัพย์รวม
หนี้สินรวม
ส่วนของผู้ถือหุ้น

3,024.89
1,130.55
1,894.34

(ล้านบาท)

2,548.24
732.40

1,815.84

2,900.04
1,178.90
1,721.14
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รายได้รวม

5,407 5,756 5,786

(หน่วย: ล้านบาท)

4,560 2,536

2559 2560 2561 2562 2563

ต้นทุนขายและบริการ
ค่าใช้จ่ายในการขายและบริการ
ภาษีเงินได้
กำ�ไรสุทธิ
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ฐานะทางการเงิน
(หน่วย: ล้านบาท)

3,025

-16% +14%

2,548 2,900

2561 2562 2563

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน
สินทรัพย์สิทธิการใช้
สินทรัพย์หมุนเวียน
สินค้าคงเหลือ

เจ้าหนี้การค้า
หนี้สินสัญญาเช่า
หนี้สินอื่นๆ
ส่วนของผู้ถือหุ้น
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บทท่ี

คณะกรรมการบรษัิท
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คณะกรรมการบริษัท 
1.นายชาญ 		  เธียรกาญจนวงศ์	 ประธานกรรมการ
2.นางวรรณ์กมล 	 เธียรกาญจนวงศ์	 กรรมการ
3.นายธนสิทธิ์ 		 เธียรกาญจนวงศ์	 กรรมการ
4.นายอาทิตย์ 		 ชุณหชัชราชัย		  กรรมการ
5.ดร.สุวิทย์ 		  ธนียวัน			  กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ
6.ศ.ดร.ภูมิฐาน 	 รังคกูลนุวัฒน์		  กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ
7.นางหฤทัย 		  สุขยิ่ง			   กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการ

1

7

5

6
4

3

2
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คณะผู้บริหาร 
1.นายชาญ เธียรกาญจนวงศ์		 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
2.นางวรรณ์กมล เธียรกาญจนวงศ์	 รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร /ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายพาณิชย์
3.นายธนสิทธิ์ เธียรกาญจนวงศ์	 กรรมการผู้จัดการ
4.นางสาวปริศรา เธียรกาญจนวงศ์	 ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายปฏิบัติการ 
5.นางสาวชุติมา คล่องประทีปผล	 ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงิน

คณะผู้บรหิาร

1

5
3

2

4
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บทท่ี

การเปล่ียนแปลงท่ีสำ�คัญชว่ง
ระยะเวลาท่ีผ่านมา  
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	 1.บริษัท บิ๊ก คาเมร่า จำ�กัด เริ่มต้นธุรกิจด้วยทุนจดทะเบียน 1 ล้านบาท และเริ่มขยาย
ธุรกิจค้าปลีกอุปกรณ์ถ่ายภาพเข้าสู่ธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ (Modern Trade) โดยมีห้างคาร์ฟูร์ สาขา
สุวินทวงศ์ เป็นสาขาแรกของบิ๊ก คาเมร่า มีลักษณะการจัดตั้งแบบ Stand Alone บนพื้นที่ให้เช่า
ของห้างคาร์ฟูร์ในขณะนั้น

	 2.บิ๊ก คาเมร่า ได้มีการขยายสาขาไปทั่วประเทศ มากกว่า 70 สาขา เพื่อตอบรับภาวการณ์
แข่งขันในอุตสาหกรรมกล้องถ่ายรูป และเพื่อการตอบรับการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีจากกล้อง
แบบฟิล์ม (Film Camera) มาเป็นในรูปแบบดิจิทัล (ปี 2547) 

	 3.บริษัทฯได้ขยายกิจการเข้าสู่ธุรกิจโทรศัพท์เคลื่อนที่ โดยเป็นตัวแทนจำ�หน่ายสินค้า
แบรนด์ต่างๆ เช่น Samsung, Alcatel, Asus, i-mobile, JVC, Nokia, Sony และ Lenovo ภายใต้
ชื่อร้าน “BIG Mobile by BIG Camera”

	 4.บริษัท บิ ๊ก คาเมร่า จำ�กัด ได้ลงนามในบันทึกข้อตกลงเข้าควบรวมกิจการกับ 
บริษัท ซันวู้ด อินดัสทรีส์ จำ�กัด (มหาชน) ซึ่งเป็นบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์มาตั้งแต่
ปี 2534 ในขณะนั้นบริษัท ซันวู้ด อินดัสทรีส์ จำ�กัด (มหาชน) อยู่ในกลุ่มบริษัทจดทะเบียนที่ดําเนิน
งานไม่ได้ตามกำ�หนด (Non- Performing Group : NPG) ถูกติดเครื่องหมาย “SP” (Suspension) 
และ “NC” (Non-Compliance) คุณชาญ เธียรกาญจนวงศ์ และผู้ถือหุ้นของบริษัท บิ๊ก คาเมร่า 
จำ�กัด จึงเข้าซื้อหุ้นของ บริษัท ซันวู้ด อินดัสทรีส์ จำ�กัด (มหาชน) โดยชำ�ระเป็นหุ้นสามัญของบริษัท 
บิ๊ก คาเมร่า จำ�กัด ซึ่งภายหลังการทำ�รายการดังกล่าว บริษัท บิ๊ก คาเมร่า จำ�กัด จะมีสถานะเป็น
บริษัทย่อยของบริษัท ซันวู้ด อินดัสทรีส์ จำ�กัด (มหาชน) 
	 5.ภายหลังควบรวมกิจการ บริษัท ซันวู้ด อินดัสทรีส์ จำ�กัด (มหาชน) ได้เปลี่ยนชื่อเป็น 
บริษัท บิ๊ก คาเมร่า คอร์ปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) (“BIG”) ดำ�เนินธุรกิจลงทุนในบริษัทอื่น (Holding 
company) โดยมีบริษัท บิ๊ก คาเมร่า จำ�กัด ดำ�เนินธุรกิจเป็นบริษัทแกน
	 6.เมื่อวันที่ 27 ธันวาคม 2557 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2557 ได้มีมติเปลี่ยนแปลง
มูลค่าที่ตราไว้ของหุ้นสามัญบริษัทฯ จากเดิมมูลค่าหุ้นละ 1.00 บาท จำ�นวน 882,219,700 หุ้น  
เป็นมูลค่าหุ้นละ 0.25 บาท จำ�นวน 3,528,878,800 หุ้น

2540

2547

2556

2557
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	 12.เมื่อวันที่ 12 พฤษภาคม 2560 ที่ประชุมคณะกรรมการครั้งที่ 2/2560 มีมติให้จัดตั้ง
บริษัทย่อยโดยถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 100 เพื่อรองรับการขยายธุรกิจด้านภาพพิมพ์ ทั้งนี้ ได้มีมติ
ให้ดำ�เนินการโอนกิจการบางส่วนคือส่วนงานการผลิตภาพพิมพ์ให้แก่บริษัทย่อยดังกล่าวเมื่อได้จัด
ตั้งแล้วเสร็จ
	 13.เมื่อวันที ่7 กรกฎาคม 2560  บริษัทฯจดทะเบียนจัดต้ังบริษัทย่อย ช่ือบริษัท อิมเมจ โซลูช่ัน 
พลัส จำ�กัด (“บริษัทย่อย”) โดยมีทุนจดทะเบียน 50 ล้านบาท  มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 10 บาท มีวัตถุประสงค์
เพ่ือดำ�เนินธุรกิจผลิตและจำ�หน่ายผลิตภัณฑ์ภาพพิมพ์ให้บริการพิมพ์ภาพแบบครบวงจรโดยบริษัทฯถือ
หุ้นบริษัทย่อยในสัดส่วนร้อยละ100 ของทุนจดทะเบียนต่อมาในวันท่ี 1 สิงหาคม 2560 บริษัทฯได้โอน
ทรัพย์สินท่ีใช้ในการประกอบธุรกิจภาพพิมพ์ หน้ีสิน  ตลอดจนสิทธิและหน้าท่ีให้แก่บริษัทย่อย 

	 7.เมื่อวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2558 ตลาดหลักทรัพย์อนุมัติให้ บริษัท บิ๊ก คาเมร่า คอร์ปอเรชั่น 
-จํากัด (มหาชน) (“BIG”) พ้นเหตุอาจถูกเพิกถอน โดยปลดเครื่องหมาย “SP” (Suspension) และ 
“NC” (Non-Compliance) รวมทั้งย้ายหลักทรัพย์ BIG ออกจากกลุ่มบริษัทจดทะเบียนที่แก้ไข
การดําเนินงานไม่ได้ตามกําหนด (Non- Performing Group: NPG) และอนุญาตให้เริ่มซื้อขายใน
ตลาดหลักทรัพย์กลุ่มอุตสาหกรรมบริการ หมวดพาณิชย์ ได้ตั้งแต่วันที่ 3 มีนาคม 2558  เป็นต้นไป
	 8.เมื่อวันที่ 3 มีนาคม 2558 บริษัท บิ๊ก คาเมร่า คอร์ปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) ได้กลับเข้า
ทำ�การซื้อขายในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยเป็นวันแรก
	 9.เมื่อวันที่ 22 ตุลาคม 2558 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติการลดทุนจดทะเบียน
และทุนชำ�ระแล้วของบริษัทฯ จากจำ�นวน  822,219,700 บาท เป็นจำ�นวน 352,887,880 บาท โดย
การลดมูลค่าที่ตราไว้ของหุ้น (Par Value) จากเดิมหุ้นละ 0.25 บาท เป็น 0.10 บาท และที่ประชุม
วิสามัญผู้ถือหุ้นยังมีมติอนุมัติการปรับโครงสร้างกิจการโดยบริษัทฯจะรับโอนกิจการทั้งหมดของ 
บริษัท บิ๊ก คาเมร่า จำ�กัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อย เพื่อให้ BIG เป็นบริษัทที่ดำ�เนินธุรกิจเพียงบริษัทเดียว 
	 10.บริษัทฯ ได้ดำ�เนินการจดทะเบียนลดทุนจดทะเบียนและชำ�ระแล้วต่อกรมพัฒนาธุรกิจ-
การค้า กระทรวงพาณิชย์ เป็นที่เรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 23 ธันวาคม 2558
	 11.บริษัทฯ ได้ดำ�เนินการรับโอนกิจการจาก บริษัท บิ๊ก คาเมร่า จำ�กัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อย
และถือหุ้นร้อยละ 100 โดยบริษัทฯ เป็นที่เรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 25 ธันวาคม 2558 และได้ดำ�เนิน
การจดทะเบียนเลิกกิจการ บริษัท บิ๊ก คาเมร่า จำ�กัด เมื่อวันที่ 28 ธันวาคม 2558

2558

2560
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	 14.เมื่อวันที่ 6 กรกฎาคม 2561 ที่ประชุมกรรมการครั้งที่ 3/2561 บริษัทฯ มีมติอนุมัติ
ให้จัดตั้ง บริษัท บิ๊ก คาเมร่า โฮลดิ้ง จำ�กัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ โดยบริษัทถือหุ้นร้อยละ 
100 ของหุ้นทั้งหมด เพื่อรองรับการลงทุนในทั้งในและต่างประเทศ
	 15.เมื่อวันที่ 24 กรกฎาคม 2561 บริษัทจดทะเบียนจัดตั้งบริษัทย่อยชื่อบริษัท บิ๊ก คาเม
ร่า โฮลดิ้ง จำ�กัด (“บริษัทย่อย”) โดยมีทุนจดทะเบียน 50 ล้านบาท มูลค่าหุ้นที่ตราไว้หุ้นละ 100 
บาท มีวัตถุประสงค์เพื่อรองรับการลงทุนทั้งในและต่างประเทศ โดยบริษัทฯ ถือหุ้นบริษัทย่อยใน
สัดส่วนร้อยละ 100 ของทุนจดทะเบียน
	 16.เมื่อวันที่ 14 ธันวาคม 2561 บริษัทย่อยฯ ได้เข้าร่วมลงทุนในและเป็นสมาชิกในบริษัท
ร่วมทุน ชื่อบริษัท บิ๊ก ดิจิเวิลด์ จำ�กัด (“บริษัทร่วมทุนฯ”) โดยบริษัทย่อย เป็นสมาชิกโดยลงทุนเป็น
มูลค่า 11,500,000,000 ดองเวียดนาม (ประมาณ 500,000 เหรียญสหรัฐ) หรือคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 
50 ของทุนจดทะเบียนท้ังหมดของบริษัทร่วมทุน 
	 17.เมื่อวันที่ 27 ตุลาคม 2561 บริษัทร่วมทุนฯ เปิดดำ�เนินการประกอบธุรกิจในวันแรก ณ 
เมืองโฮจิมินห์ ประเทศเวียดนาม ภายใต้ชื่อร้าน “BIG Camera by Digiworld Hanoi”

	 19.เม่ือวันท่ี 1 กรกฎาคม 2563 บริษัท บิ๊ก คาเมร่า โฮลด้ิง จำ�กัด (“บริษัทย่อย”) ได้จด
ทะเบียนเสร็จการชำ�ระบัญชีต่อกรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ และได้ส้ินสุดการเป็นบริษัท
ย่อยของบริษัทฯ
	 20.เม่ือวันท่ี 13 พฤศจิกายน 2563 ท่ีประชุมคณะกรรมการคร้ังท่ี 5/63 มีมติให้เข้าซ้ือหุ้น
สามัญของบริษัท พิคคาซัส จำ�กัด ในอัตราส่วน ร้อยละ 100 ของจำ�นวนหุ้นท้ังหมดจากผู้ถือหุ้นเดิม
และมีมติอนุมัติเพิ่มทุนในบริษัท พิคคาซัส จำ�กัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯเป็นจำ�นวนเงิน 
20,000,000 บาท เพ่ือรองรับการเป็นตัวแทนจำ�หน่ายสินค้าและการนำ�เข้าสินค้าเข้ามาเพ่ือจำ�หน่าย
	 21.เม่ือวันท่ี 16 พฤศจิกายน 2563 บริษัทฯได้ดำ�เนินการเข้าซ้ือหุ้นสามัญของบริษัท พิคคาซัส 
จำ�กัด และจดทะเบียนเปล่ียนแปลงแก้ไขทางทะเบียนของบริษัท พิคคาซัส จำ�กัด (“บริษัทย่อย”) ต่อกรม
พัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์
	 22.เม่ือวันท่ี 3 ธันวาคม 2563 บริษัทฯได้ดำ�เนินการจดทะเบียนเพ่ิมทุนในบริษัท พิคคาซัส 
จำ�กัด (“บริษัทย่อย”) โดยมีการออกหุ้นสามัญเพ่ิมทุนจำ�นวน 199,900 หุ้น มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 100 
บาท คิดเป็นจำ�นวน 19,990,000 บาท รวมเป็นทุนจดทะเบียนท้ังส้ิน 20,000,000 บาท มีวัตถุประสงค์
เพ่ือรองรับการเป็นตัวแทนจำ�หน่ายสินค้าและการนำ�เข้าสินค้าเข้ามาเพ่ือจำ�หน่าย

	 18.เมื่อวันที่ 20 กันยายน 2562 ที่ประชุมคณะกรรมการครั้งที่ 3/2562  มีมติให้บริษัท 
บิ๊ก คาเมร่า โฮลดิ้ง จำ�กัด (“บริษัทย่อย”) ถอนทุนทั้งหมดของบริษัท บิ๊ก ดิจิเวิลด์ จำ�กัด (“บริษัท
ร่วมทุนฯ”) เนื่องจากความแตกต่างในเรื่องกลยุทธ์และนโยบายในการดำ�เนินธุรกิจ ทำ�ให้เกิดความ
ไม่สอดคล้องในการบริหารงานร่วมกัน

2561

2563

2562
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ชื่อบริษัท                        	 บริษัท  บิ๊ก คาเมร่า คอร์ปอเรชั่น  จำ�กัด (มหาชน) 
                                    	 BIG Camera Corporation Public Company Limited
ชื่อย่อหลักทรัพย์                 	 BIG
ที่ตั้ง				    115,115/1 ถนนสวัสดิการ 1 แขวงหนองแขม เขตหนองแขม กรุงเทพมหานคร
โทรศัพท์				   0-2809-9956-65
โทรสาร				    0-2809-9950
Website				   www.bigcamera.co.th
ประเภทธุรกิจ			   ค้าปลีกอุปกรณ์ถ่ายภาพและโทรศัพท์เคลื่อนที่
เลขทะเบียนบริษัท		  0107537001404
ทุนจดทะเบียน			   352,887,880 บาท (หุ้นสามัญ 3,528,878,800 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 0.10 บาท)
ทุนชำ�ระแล้ว         		  352,887,880 บาท 
		

บริษัทย่อย
ชื่อบริษัท                        	 บริษัท  อิมเมจ โซลูชั่น พลัส  จำ�กัด 
                                 	 Image Solution Plus Company Limited 
ที่ตั้ง				    115  ซอยเพชรเกษม 77  ถนนสวัสดิการ 1 แขวงหนองแขม เขตหนองแขม                    
                                    	 กรุงเทพมหานคร
โทรศัพท์				   0-2809-9956-65
โทรสาร				    0-2809-9950
Website				   www.image-plus.co.th
ประเภทธุรกิจ			   ผลิตและจำ�หน่ายผลิตภัณฑ์ภาพพิมพ์ ให้บริการด้านการพิมพ์ภาพแบบครบวงจร
เลขทะเบียนบริษัท		  0105560112606
ทุนจดทะเบียน			   50 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 5,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท)
ทุนชำ�ระแล้ว         		  25 ล้านบาท
สัดส่วนการถือหุ้นของ BIG		 100% 
		

บริษัทย่อย
ชื่อบริษัท                        	 บริษัท พิคคาซัส จำ�กัด 
                                 	 Piccasus Company Limited 
ที่ตั้ง				    115  ซอยเพชรเกษม 77  ถนนสวัสดิการ 1 แขวงหนองแขม เขตหนองแขม                    
                                    	 กรุงเทพมหานคร
โทรศัพท์				   0-2809-9956-65
โทรสาร				    0-2809-9952
Website				   www.piccasus.co.th
ประเภทธุรกิจ			   เพื่อรองรับการเป็นผู้แทนจำ�หน่ายและเพื่อการนำ�เข้าสินค้าเข้ามาเพื่อจำ�หน่าย
เลขทะเบียนบริษัท		  0105563131890
ทุนจดทะเบียน			   20 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 200,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 100 บาท)
ทุนชำ�ระแล้ว         		  20 ล้านบาท
สัดส่วนการถือหุ้นของ BIG		 100% 

ข้อมูลทั่วไปของบริษัทและบริษัทย่อย
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ปัจจุบัน บริษัท บิ๊ก คาเมร่า คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน)  มีบริษัทย่อย และกิจการร่วมค้าในกลุ่มรวม 2 บริษัท 
ได้แก่
	 1. บริษัท อิมเมจ โซลูชั่น พลัส จำ�กัด (Image Soiution Plus Company Limited) ซึ่งบริษัทฯ ถือหุ้นอยู่
ร้อยละ 100 มีทุนจดทะเบียนจำ�นวน 50 ล้านบาท ทุนชำ�ระแล้วจำ�นวน 25 ล้านบาท ดำ�เนินธุรกิจผลิตและจำ�หน่าย
ผลิตภัณฑ์ภาพพิมพ์ให้บริการพิมพ์ภาพแบบครบวงจร
	 2. บริษัท พิคคาซัส จำ�กัด (Piccasus Company Limited) ซึ่งบริษัทฯ ถือหุ้นร้อยละ 100 มีทุนจดทะเบียน
จำ�นวน 20 ล้านบาท ทุนชำ�ระแล้วจำ�นวน 20 ล้าน มีวัตถุประสงค์เพื่อรองรับการเป็นตัวแทนจำ�หน่ายสินค้าและ
การนำ�เข้าสินค้าเข้ามาเพื่อจำ�หน่าย

บริษัท บ๊ิก คาเมร่า คอร์ปอเรช่ัน จำ�กัด (มหาชน)
ทุนจดทะเบียนและทุนชำ�ระแล้ว

บริษัท พิคคาซัส จำ�กัดบริษัท อิมเมจ โซลูชั่น พลัส จำ�กัด

352,887,880 บาท

ทุนจดทะเบียน 	 20 ล้านบาท
ทุนชำ�ระแล้ว 	 20 ล้านบาท

ทุนจดทะเบียน 	 50 ล้านบาท
ทุนชำ�ระแล้ว 	 25 ล้านบาท
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ลักษณะของการประกอบธุรกิจ
ปัจจุบันบริษัทฯ และบริษัทย่อยประกอบธุรกิจดังต่อไปนี้
บริษัท บิ๊ก คาเมร่า คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน) 

	 1. ธุรกิจค้าปลีกอุปกรณ์ถ่ายภาพ (Retailers)
	 บิ๊ก คาเมร่า ดำ�เนินธุรกิจเป็นผู้ค้าปลีกอุปกรณ์ถ่ายภาพครบครัน ตั้งแต่อุปกรณ์ถ่ายภาพแบบดิจิทัล ยี่ห้อ
ชั้นนำ�ต่างๆ ได้แก่ Canon Sony Fujifilm Olympus Panasonic Leica เป็นต้น รวมไปถึงอุปกรณ์เกี่ยวเนื่องอื่นๆ อาทิเช่น 
เลนส์ ฟิวเตอร์ แผ่นบันทึกความจำ� (Memory Card)  ขาตั ้งกล้อง เป็นต้น ซึ่งในปัจจุบัน บิ๊ก คาเมร่า ดำ�เนินธุรกิจจัด
จำ�หน่ายอุปกรณ์ถ่ายภาพผ่านสาขาของตนเอง ที่มีช่องทางการจำ�หน่ายมากกว่า 180 สาขา ครอบคลุมทั่วประเทศ ภายใต้ชื่อ      
“BIG Camera” ที่เน้นแนวคิดหลักคือ “บิ๊ก คาเมร่า คือศูนย์รวมกล้องดิจิทัลที่มีความสุขให้เลือกมากที่สุด” ซึ่งตั้งกระจายอยู่
ตามศูนย์การค้าชั้นนำ� และห้างค้าปลีกสมัยใหม่ (Modern Trade) เช่น เซ็นทรัล เดอะมอลล์ โรบินสัน มาบุญครอง สยามพารากอน 
ซีคอน ไอคอนสยาม รวมถึง บิ๊กซี ซุปเปอร์เซ็นเตอร์ และ เทสโก้โลตัส เป็นต้น
	 อย่างไรก็ตาม การที่บิ๊ก คาเมร่า ประสบความสำ�เร็จและมีการเติบโตอย่างต่อเนื่อง นอกจากการกระจายสินค้าให้
ครอบคลุมตามสาขาต่างๆแล้ว บิ๊ก คาเมร่า ยังมีทีมขายที่มีประสบการณ์ มีความรู้ในตัวผลิตภัณฑ์ และความสามารถใน
การให้คำ�แนะนำ�การใช้งานของผลิตภัณฑ์ต่างๆ ให้มีความเหมาะสมกับ lifestyle และความต้องการใช้งานของลูกค้าในแต่ละ
ช่วงวัย ทั้งนี้เนื่องมาจากบิ๊ก คาเมร่า ได้เล็งเห็นถึงปัจจัยของความสำ�เร็จในธุรกิจค้าปลีกที่เกี่ยวข้องกับทีมงานการขาย จึงได้
ทุ่มเทและมุ่งเน้นการฝึกอบรมความรู้ให้แก่พนักงานขายของ บิ๊ก คาเมร่า อย่างต่อเนื่อง เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจเรื่องของ
ผลิตภัณฑ์ต่างๆ รวมถึงศาสตร์ในงานบริการสำ�หรับลูกค้าทุกคนที่เข้ามาใช้บริการในร้านสาขาของ “BIG Camera”  นอกจาก
นี้ บิ๊ก คาเมร่า ยังได้พัฒนาการบริการอีกขั้นเพื่อเพิ่มความเป็นผู้นำ� และเชี่ยวชาญด้านกล้องถ่ายภาพ และอุปกรณ์ถ่ายภาพ 
ภายใต้ชื่อ “BIG Camera Galleria” เพื่อตอบสนองความต้องการของคนยุคใหม่ 
	 นอกจากนี้ในช่วงปลายปี 2563 BIG CAMERA ได้สร้างร้านใหม่ภายใต้ชื่อ Exclusif By Big Camera ณ ห้างสรรพ
สินค้าเซนทรัลเวิลด์ เพื่อรองรับการบริโภคที่เปลี่ยนแปลงไป โดยภายในร้านจะมีการ Set Live Streming, Vlog, Video Content 
และเป็นแหล่งรวมกล้องและอุปกรณ์สำ�หรับงาน Production แบบครบวงจร เพื่อตอบสนองความต้องการของการปรับตัว
ทางธุรกิจของกลุ่มลูกค้า SMEs และเหล่า Content Creator ให้สามารถสร้าง Content Online และสร้างสรรค์งาน 
Production ได้เองอย่างมีประสิทธิภาพ ด้วยกล้องและอุปกรณ์ที่ครบครันและทันสมัยที่สุดในประเทศไทย ที ่จ ัดโดย
ผู้เชี ่ยวชาญเฉพาะทาง เพื่อให้ลูกค้าได้สัมผัสประสบการณ์แบบ Exclusive การให้บริการที่ดีเยี่ยม โดย ทีมพนักงาน 
ผู้เชี ่ยวชาญ ทั้งก่อนและหลังการให้บริการ
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	 2. ธุรกิจโทรศัพท์เคลื่อนที่
	 บิ๊ก คาเมร่า ร่วมมือกับบริษัท แอดวานซ์ ไวร์เลส เน็ทเวอร์ค จำ�กัด (“AWN”) มาตั้งแต่ปี 2559 ในการเข้าบริหาร
เอไอเอส ช็อป บาย พาร์ทเนอร์ (AIS Shop by Partner) ซึ่งเป็นช็อปที่บริหารงานโดยบริษัทฯแบบครบวงจร พร้อมนำ�
เทคโนโลยีทันสมัยเข้ามาเป็นเครื่องมืออำ�นวยความสะดวกให้แก่ลูกค้าด้วยมาตรฐานการให้บริการที่ดีที่สุดเนื่องจากปัจจุบัน
ลูกค้ามีการยึดติดในตราสัญลักษณ์ รวมถึงโลโก้ต่างๆของแบรนด์ดังกล่าว อันส่งผลให้ลูกค้าส่วนใหญ่ยังคงเข้ารับบริการผ่าน
ร้านดังกล่าว โดย บิ๊ก คาเมร่า มีทีมงานที่มีประสบการณ์ด้านการบริหารการขาย การให้บริการลูกค้า  
	 การเปิดเอไอเอส ช็อป โดยบิ๊ก คาเมร่า ปัจจุบัน บริษัทฯได้รับสิทธิในการบริหาร AIS Shop จากเอไอเอส จำ�นวน 
3 สาขา ภายใต้ชื่อ “AIS” ได้แก่ สาขาเซ็นทรัล มารีน่า พัทยา ,สาขาโรบินสัน เพชรบุรี และสาขา Terminal  21 พัทยา และ
สิทธิในการบริหาร Telewiz Shop จำ�นวน 4 สาขา ภายใต้ชื่อ “Telewiz” โดยได้ดำ�เนินการเปิดให้บริการแล้วทั้ง 4 สาขา 
ได้แก่ สาขาเทสโก้ โลตัส นิคมพัฒนา, สาขาแปซิฟิค พาร์ค ศรีราชา ,สาขาเทสโก้ โลตัส พนัสนิคม และสาขาเทสโก้ โลตัส 
มาบตาพุด 
	 ปัจจุบัน บิ๊ก คาเมร่า ยังคงร่วมมือกับ AWN ในการเข้าบริหารร้าน AIS และ Telewiz โดยบิ๊ก คาเมร่าได้พยายาม
คัดสรรสินค้าให้ครอบคลุมครบทุกแบรนด์ดังเพื่อตอบรับความต้องการของกลุ่มลูกค้าทุกระดับ ไม่ว่าจะเป็นสมาร์ทโฟนรุ่น
พรีเมียม สมาร์ทโฟนรุ่นใหม่ๆ ที่สามารถรองรับเทคโนโลยี 5G รวมถึงกลุ่มผลิตภัณฑ์ราคาระดับกลาง รวมถึงสินค้าที่มี
ระดับราคาที่ทุกคนจับต้องได้ และสมาร์ทโฟนในโครงการพิเศษของเอไอเอส รวมทั้งมีการบริหารจัดการอย่างพิถีพิถันใน
การคัดเลือกสินค้าที่จัดจำ�หน่ายในแต่ละร้าน (Product assortment) ให้สอดคล้องกับทำ�เลที่ตั้งและพฤติกรรมการเลือก
ซื้อสินค้าของผู้บริโภคของสาขานั้นๆ ได้อย่างดี รวมถึงงานบริการที่เกี่ยวข้องกับผลิตภัณฑ์ ซึ่งสามารถอำ�นวยความสะดวก
ในการใช้ชีวิตแบบดิจิทัลเต็มรูปแบบให้แก่ลูกค้าครบจบภายในร้านเดียว อาทิ เบอร์สวย เบอร์มงคล อินเทอร์เน็ตความเร็ว
สูงด้วยเทคโนโลยีไฟเบอร์ จ่ายบิลและ Digital Services ต่างๆ โดยทางบริษัทฯมีทีมงานที่มีประสบการณ์ด้านการบริหาร
การขาย การให้บริการลูกค้า รวมถึงการสรรหาทรัพยากรบุคคลที่มีคุณภาพ และพัฒนาการฝึกอบรมความรู้ให้แก่พนักงาน
ขายอย่างต่อเนื่อง ไม่ว่าจะเป็นการฝึกอบรมร่วมกับทางเอไอเอส การฝึกอบรมภายใน (In house training) รวมทั้งการส่ง
พนักงานขายเข้าร่วมอบรมกับทางแบรนด์สินค้าเพื่อให้ทันต่อเทคโนโลยีการสื่อสารในปัจจุบันและอนาคต และเพื่อให้พร้อม
สำ�หรับการทำ�งานท่ามกลางกระแสดิจิทัล ดิสรัปชั่น และการแพร่ระบาดของไวรัส COVID-19 
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3. ธุรกิจบริการพิมพ์ภาพถ่าย
	 ดำ�เนินงานภายใต้ชื่อ “Image Plus by BIG Camera” ภายใต้แนวคิดที่ว่า Image Plus จะเป็นผู้ตอบสนอง
จิตนาการในการบันทึกเรื่องราวเพื่อให้เป็นของขวัญในโอกาส หรือเทศกาลพิเศษต่างๆ โดยเป็นผู้ถ่ายทอดเรื่องราวส่วน
บุคคลเหล่านั้นออกมาด้วยบริการพิมพ์ภาพถ่ายคุณภาพสูงที่หลากหลาย รวมถึงการสร้างสรรค์งานพิมพ์ภาพถ่ายในรูป
แบบพิเศษต่างๆ ภายใต้ระบบการพิมพ์แบบดิจิทัลด้วยมาตรฐานการพิมพ์ระดับมืออาชีพ ด้วยเครื่องจักรที่ทันสมัย เทียบ
เท่ากับต่างประเทศ และเลือกการพิมพ์แต่ละแบบให้เหมาะสมกับแต่ละสินค้า โดยผลิตภัณฑ์ภายใต้ชื่อ Image Plus 
โดยมีการจำ�หน่ายผ่านหลายช่องทาง เช่น หน้าร้านสาขาของ บิ๊ก คาเมร่า Wonder Photo Shop และทางออนไลน์ผ่าน
เว็ปไซต์  www.image-plus.co.th เป็นต้น
	 โดยบริษัทได้เปิดร้าน Flagship Store ภายใต้ชื่อ Wonder Photo Shop ซึ่งเป็นร้านที่ให้บริการงานล้างอัดรูป
ครบวงจร สามารถให้บริการล้างอัดรูป รวมถึงจำ�หน่ายอุปกรณ์ตกแต่งภาพถ่าย เช่น สติ๊กเกอร์ เฟรมรูปภาพสไตล์
ญี่ปุ่น นาฬิกา พวงกุญแจ การ์ด เป็นต้น เพื่อเป็นการสร้างสถานที่ให้บริการในลักษณะการจัดทำ�ภาพเพื่อเป็นของขวัญ        
ในโอกาสต่างๆ หรือใช้เป็นของตกแต่งบ้านตามไลฟ์สไตล์ที่เป็นเอกลักษณ์เฉพาะบุคคล ในรูปแบบ DIY และรองรับ   
การส่งข้อมูลไฟล์ภาพจาก Smart phone ด้วยระบบ Wifi ผ่าน Application บน Smart phone

(ภาพแสดงร้าน Wonder Photo Shop)
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เครื่องหมายการค้าภายใต้การประกอบธุรกิจของกลุ่มกิจการ
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ข้อมูลหลักทรพัย์และผู้ถือหุ้น
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ทุนจดทะเบียน 
ทุนจดทะเบียนชำ�ระแล้ว 	
แบ่งออกเป็นหุ้นสามัญ 	  
มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ

352,887,880 
352,887,880 

3,528,878,800 
 0.10 

บาท
บาท
หุ้น

บาท

1. ข้อมูลหลักทรัพย์ของบริษัท

นายชาญ เธียรกาญจนวงศ์
นายชิตชัย เธียรกาญจนวงศ์
นายธนสิทธิ์ เธียรกาญจนวงศ์
นางวรรณ์กมล เธียรกาญจนวงศ์
นางสาวณัฐพร เธียรกาญจนวงศ์
นางสาวปริศรา เธียรกาญจนวงศ์
นางสาวณีลวรรณ เธียรกาญจนวงศ์

รวมครอบครัว เธียรกาญจนวงศ์
นายปกรณ์ ธีรธำ�รง
นางสาวกมลมาตุ ตั้งกิจงามวงศ์
นางสาวเพชรรัตน์ วลีฤกษ์ทรัพย์
นายศุภโรจ โรจน์วีระ
นางจิราภรณ์ ลินมณีโชติ
บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จำ�กัด
นายกวี อัศวานันทน์
นายอนิวรรต ศรีรุ่งธรรม
นางสาวอุไรวรรณ แซ่หลี
นายสกนธ์ พึ่งพรสวรรค์
ผู้ถือหุ้นรายย่อยอื่นๆ

รวม

1,115,614,000 
380,552,000
371,552,000
321,552,000
87,591,600
87,382,800
85,240,500

2,449,484,900
57,564,468
46,719,600
28,000,000
20,129,500
20,000,000
19,634,608
17,115,100
15,500,000
13,600,000
12,479,500

828,651,124

3,528,878,800

31.61
10.78
10.53
9.11
2.48
2.48
2.42

69.41
1.63
1.32
0.79
0.57
0.57
0.56
0.49
0.44
0.39
0.35

23.48

100.00

1
2
3
4
5
6
7

1
2
3
4
5
6
7
8
9

10
11

ลำ�ดับ ชื่อบุคคล/นิติบุคคล จำ�นวนหุ้น ร้อยละของจำ�นวนหุ้นที่
จำ�หน่ายแล้วทั้งหมด

2. โครงสร้างผู้ถือหุ้น
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ชื่อ-นามสกุล ตัวแทนกลุ่มผู้ถือหุ้น ตำ�แหน่ง

3. กรรมการที่เป็นตัวแทนจากกลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่
	 โดยกรรมการเหล่านี้เป็นตัวแทนกลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ซึ่งถือหุ้นอยู่ในบริษัทฯ มากกว่าร้อยละ 60

4. ข้อจำ�กัดหุ้นต่างด้าว
	 ผู้ถือหุ้นชาวต่างชาติสามารถถือหุ้น และมีช่ือปรากฏบนทะเบียนหลักทรัพย์ของบริษัทฯ รวมกันได้ไม่เกินร้อยละ 40 
ของจำ�นวนหุ้นที่ออกและเรียกชำ�ระแล้ว ณ วันปิดสมุดทะเบียน (วันที่ 6 มกราคม 2564) โดยหุ้นของบริษัทฯ ที่ถือครอง
โดยชาวต่างชาติอยู่ที่ประมาณร้อยละ 0.07 ของจำ�นวนหุ้นที่ได้จดทะเบียนและเรียกชำ�ระแล้ว

1. นายชาญ เธียรกาญจนวงศ์
2. นางวรรณ์กมล เธียรกาญจนวงศ์
3. นายธนสิทธิ์  เธียรกาญจนวงศ์

ครอบครัว “เธียรกาญจนวงศ์”
ครอบครัว “เธียรกาญจนวงศ์”
ครอบครัว “เธียรกาญจนวงศ์”

ประธานกรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
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นโยบายการจา่ยเงินปันผล
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นโยบายการจ่ายเงินปันผล
	 บริษัทฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่ต่ำ�กว่าร้อยละ 50 ของกำ�ไรสุทธิ ภายหลังการหักเงินทุนสำ�รอง
ต่างๆตามกฎหมายและเงินสำ�รองอื่น(ถ้ามี) อย่างไรก็ตามการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้โดยจะขึ้น
อยู่กับผลการดำ�เนินงาน ฐานะการเงิน สภาพคล่อง ความจำ�เป็นในการใช้เงินทุนหมุนเวียนในการดำ�เนินงาน แผนการ
ลงทุน และการขยายธุรกิจในอนาคต สภาวะตลาด ความเหมาะสม และปัจจัยอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับการดำ�เนินงาน และ
การบริหารงานของบริษัท โดยอยู่ภายใต้เง่ือนไขท่ีว่า บริษัทจะต้องมีเงินสดเพียงพอสำ�หรับการดำ�เนินธุรกิจ และการดำ�เนินการ
ดังกล่าวจะต้องก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้ถือหุ้นตามท่ีคณะกรรมการบริษัท และ/หรือผู้ถือหุ้นของบริษัทฯเห็นสมควร 
ท้ังน้ี มติของคณะกรรมการบริษัทท่ีอนุมัติให้จ่ายเงินปันผลจะต้องถูกนำ�เสนอเพ่ือขออนุมัติต่อท่ีประชุมผู้ถือหุ้น เว้นแต่เป็นการ
จ่ายเงินปันผลระหว่างกาล ซ่ึงคณะกรรมการบริษัทมีอำ�นาจอนุมัติให้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลได้ แล้วให้รายงานให้ท่ีประชุม
ใหญ่ผู้ถือหุ้นทราบในการประชุมคราวต่อไป

การจ่ายเงินปันผล
	 ประวัติการจ่ายเงินปันผลสำ�หรับผลประกอบการประจำ�ปี 2561-2563  มีดังนี้

หมายเหตุ :
	 1.เงินปันผลจากผลประกอบการประจำ�ปี 2561 จำ�นวน 0.08 บาท/หุ้น ตามมติท่ีประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจำ�ปี 
2562 โดยจ่ายเป็นเงินสดปันผลเมื่อวันที่ 22 พฤษภาคม 2562
	 2.เงินปันผลจากผลประกอบการประจำ�ปี 2562 จำ�นวน 0.03 บาท/หุ้น เป็นอัตราที่ได้รับความเห็นชอบจาก
ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท เมื่อวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2563 และให้นำ�เสนอขอความเห็นชอบต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น
สามัญประจำ�ปี 2563 ในวันที่ 25 มิถุนายน 2563 โดยจ่ายเป็นเงินสดปันผลเมื่อวันที่ 14 พฤษภาคม 2563      
	 3.ในปี 2563 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท เมื่อวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2564 มีมติเห็นชอบให้งดจ่ายเงินปันผล 
เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคเชื้อไวรัสโคโรนา(Covid-19) ยังไม่คลี่คลาย และไม่อาจทราบได้ว่า
สถานการณ์จะดีขึ้นเมื่อไหร่จึงให้เก็บกำ�ไรสะสมไว้เป็นเงินทุนหมุนเวียนของบริษัท และให้นำ�เสนอขอความเห็นชอบ
ต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจำ�ปี 2564 ในวันที่ 28 เมษายน 2564    
	 4.อัตราการจ่ายเงินปันผลต่อกำ�ไรสุทธิคำ�นวณจากกำ�ไรสุทธิงบการเงินเฉพาะกิจการภายหลังการหัก
ขาดทุนสะสม และทุนสำ�รองต่างๆทั้งหมดแล้ว

มูลค่าเงินสดปันผลต่อหุ้น 
(หน่วย : บาทต่อหุ้น)
จำ�นวนเงินรวมที่จ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้น 
(หน่วย : ล้านบาท)
อัตราการจ่ายเงินปันผลต่อกำ�ไรสุทธ4ิ

0.081 0.032 -

282.31 105.86 -

51% 51% -

รายละเอียด 2561 2562 25633
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ปัจจยัความเส่ียง
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ปัจจัยความเสี่ยง

	 ความเสี่ยงที่ระบุด้านล่างเป็นความเสี่ยงบางประการที่สำ�คัญซึ่งอาจส่งผลกระทบในทางลบต่อธุรกิจ ฐานะการเงินผลการ
ดำ�เนินงานโอกาสทางธุรกิจตลอดจนมูลค่าหุ้นสามัญของบริษัทฯ นอกจากนี้ อาจยังมีความเสี่ยงอื่นๆ ที่บริษัทฯ ไม่อาจคาดการณ์ได้ 
ณ ปัจจุบัน หรือเป็นความเสี่ยงที่บริษัทฯ พิจารณาในขณะนี้แล้วเห็นว่าไม่มีผลกระทบในสาระสำ�คัญต่อการดำ�เนินธุรกิจของบริษัทฯ
	 นอกจากนี้ ข้อความในลักษณะที่เป็นการคาดการณ์ในอนาคตเช่น “เชื ่อว่า” “คาดการณ์ว่า” “คาดว่า” “วางแผนว่า” 
“ประสงค์ว่า” “โดยประมาณ” หรือประมาณการทางการเงิน โครงการในอนาคต ประมาณการผลการดำ�เนินงาน การประกอบธุรกิจ 
แผนการขยายธุรกิจ การเปลี่ยนแปลงกฎหมายที่เกี่ยวข้องในการดำ�เนินธุรกิจ และปัจจัยอื่นๆซึ่งเป็นการคาดการณ์ในอนาคต เป็น
ความเห็นของบริษัทฯ ณ ปัจจุบัน และไม่เป็นการรับรองถึงการดำ�เนินงาน หรือเหตุการณ์ในอนาคตไม่ว่าในลักษณะใดโดยผลหรือ
เหตุการณ์จริงอาจแตกต่างอย่างมาก จากประมาณการ หรือการคาดการณ์ดังกล่าว

ความเสี่ยงที่เกี่ยวกับบริษัทฯ

	 1)ความเสี่ยงจากการมีกลุ่มผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ที่
มีอิทธิพลต่อการกำ�หนดนโยบายการบริหารงานปัจจุบัน
บริษัทฯมีกลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่คือครอบครัวเธียรกาญจนวงศ์
ถือหุ้นคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 69.41 ของจำ�นวนหุ้นท่ีจำ�หน่ายได้แล้ว
ท้ังหมดของบริษัทฯนอกจากน้ีคุณชาญ เธียรกาญจนวงศ์ ยังดำ�รง
ตำ�แหน่งเป็นประธานกรรมการและประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารโดย
เป็นกรรมการผู้มีอำ�นาจลงนามผูกพันของบริษัทฯ จึงทำ�ให้กลุ่ม
ผู้ถือหุ้นดังกล่าวเป็นผู้มีอำ�นาจในการบริหารจัดการและควบคุม
คะแนนเสียงในการลงมติที่สำ�คัญได้เกือบทั้งหมดไม่ว่าในเรื่อง
การแต่งตั้งกรรมการหรือการขอมติในเรื่องอื่นที่ต้องใช้เสียงส่วน
ใหญ่ของที่ประชุมผู้ถือหุ้นยกเว้นในเรื่องกฎหมายหรือข้อบังคับ
บริษัทที่กำ�หนดให้ต้องได้รับเสียง 3 ใน 4 ของจำ�นวนหุ้นที่
เข้าประชุมและมีสิทธิออกเสียง เช่น การเพิ่มทุน การลดทุน 
ดังน้ัน ผู้ถือหุ้นรายอ่ืนท่ีเข้าร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียง อาจจะ
ไม่สามารถรวบรวมคะแนนเสียงเพ่ือตรวจสอบหรือถ่วงดุลการ
บริหารของกลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่ได้

	 อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ มีโครงสร้างการจัดการประกอบ
ด้วยคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการตรวจสอบโดย
แต่ละคณะมีการกำ�หนดขอบเขตอำ�นาจหน้าท่ีอย่างชัดเจน 
ทำ�ให้ระบบการทำ�งานของบริษัทฯมีความเป็นมาตรฐานและ
สามารถตรวจสอบได้ โดยง่ายอีกท้ังโครงสร้างคณะกรรมการ
ของบริษัท ยังประกอบด้วยกรรมการอิสระเป็นจำ�นวน 3 ท่าน 
จากจำ�นวนกรรมการทั้งหมด 7 ท่าน และมีคณะกรรมการตรวจ
สอบที่ประกอบด้วยกรรมการอิสระ 3 ท่าน ซึ่งแต่ละท่านเป็น
ผู้ที่มีความรู้ความสามารถทำ�ให้สามารถสอบทานการทำ�งาน
ของบริษัทฯให้มีความโปร่งใสตลอดจนสามารถถ่วงดุลอำ�นาจใน
การนำ�เสนอเรื่องต่างๆ ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาได้ในระดับ
หน่ึงนอกจากน้ันแล้วบริษัทฯได้มีระเบียบปฏิบัติกรณีท่ีมีการ
ทำ�รายการที่เกี่ยวโยงกับ กรรมการ ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มี
อำ�นาจควบคุมในกิจการ รวมทั้งบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งโดย
บุคคลดังกล่าวจะไม่มีอำ�นาจอนุมัติในการทำ�รายการนั้นๆ ทำ�ให้
สามารถลดทอนความเสี่ยงอันอาจจะเกิดขึ้นได้อีกด้วย
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	 3) ความเสี่ยงจากการด้อยค่าของสินค้าคงคลัง
	 บริษัทฯต้องจัดเก็บสินค้าคงคลังในจำ�นวนที่เพียง
พอเพื่ออำ�นวยความสะดวกในการกระจายสินค้าโดยเฉพาะ
อย่างยิ่งผลิตภัณฑ์กล้องถ่ายภาพและอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องโดย
วันที่ 31 ธันวาคม 2563 บริษัทฯ จัดเก็บสินค้าคงคลังคิดเป็น
สัดส่วนร้อยละ 38 ของสินทรัพย์รวมซึ่งสินค้าหลักของบริษัทฯ
เป็นสินค้าเทคโนโลยีประเภทอุปกรณ์ถ่ายภาพที่มีการพัฒนา
และเปล่ียนแปลงอยู่ตลอดเวลาซึ่งลักษณะการประกอบธุรกิจ
ค้าปลีกอุปกรณ์ถ่ายภาพและโทรศัพท์เคล่ือนที่ล้วนมีความ
หลากหลายในผลิตภัณฑ์ เป็นสิ่งจำ�เป็นที่บริษัทฯจะต้องมีการ
บริหารสินค้าคงคลังเพื่อตอบสนองตามความต้องการของลูกค้า
ที่มีหลากหลายประเภทดังนั้นบริษัทฯจึงอาจมีความเสี่ยงจาก
การด้อยค่าของสินค้าคงคลังเนื่องจากการเปลี่ยนแปลงทาง
เทคโนโลยีหรือการออกผลิตภัณฑ์รุ่นใหม่ที่ดีกว่า หรือพฤติกรรม
ของผู้บริโภคที่เปลี่ยนแปลงไปจนทำ�ให้สินค้าคงคลังที่มีอยู่ไม่
สามารถขายได้หรือมีมูลค่าลดลง
	 บริษัทฯ คาดว่าผลกระทบจากความเส่ียงจากการด้อยค่า
ของสินค้าคงคลังน้ีจะส่งผลกระทบต่อฐานะทางการเงินในปัจจุบัน
ค่อนข้างน้อย เน่ืองจาก บริษัทฯ ได้ศึกษาและสำ�รวจความต้องการ
และพฤติกรรมของผู้บริโภคอยู่ตลอดเวลา รวมทั้งติดตามการ
เปล่ียนแปลงของเทคโนโลยีอย่างใกล้ชิด และจากประสบการณ์
ของผู้บริหารท่ีอยู่ในธุรกิจค้าปลีกอุปกรณ์ถ่ายภาพ และอุปกรณ์
ท่ีเก่ียวข้อง มาอย่างยาวนาน ประกอบกับมีความสัมพันธ์อันดีกับ
ตัวแทนจำ�หน่าย (Brand Supplier) ทำ�ให้สามารถเลือกรุ่นสินค้า
ในแต่ละย่ีห้อให้เหมาะสมกับความต้องการของลูกค้าภายใต้สภาพ
ของเง่ือนไขในการแข่งขันในขณะน้ัน และทันต่อการเปล่ียนแปลง
เทคโนโลยีได้เป็นอย่างดี อีกท้ัง การท่ีผู้บริหารมีการทำ�งานอย่างใกล้
ชิดกับตัวแทนผู้ผลิตและจัดจำ�หน่ายแบรนด์หลักๆของอุปกรณ์
ถ่ายภาพจะมีการควบคุมดูแลและบริหารสินค้าคงคลังร่วมกัน
อย่างมีประสิทธิภาพ
	 นอกจากน้ีการท่ีบริษัทฯได้ติดตามผลการขายและ
รายงานสินค้าคงเหลืออย่างใกล้ชิดโดยทีมผู้บริหารสามารถ
ตรวจสอบและวิเคราะห์สินค้าคงคลังได้ตลอดเวลา ทำ�ให้มั ่นใจ
ว่าบริษัทฯจะควบคุมและจัดการความเส่ียงดังกล่าวได้เป็นอย่างดี
และจากนโยบายการต้ังค่าเผ่ือการลดมูลค่าสำ�หรับสินค้าล้าสมัย

	 2) ความเสี่ยงจากการที่ธุรกิจอยู่ในอุตสาหกรรมที่มี
การแข่งขันที่สูง
	 ปัจจุบันธุรกิจค้าปลีกอุปกรณ์ถ่ายภาพนั้นมีสภาพการ
แข่งขันที่สูงทั้งจากผู้ประกอบการที่มีอยู่ในปัจจุบันและผู้ประกอบ
การรายใหม่ที่เข้ามาแข่งขันในธุรกิจมากขึ้นซึ่งผู้ที่เข้ามาแข่งขันมี
ทั้งบริษัทขนาดกลางที่ทุนจดทะเบียนไม่เกิน 10 ล้านบาท หรือ
บริษัทขนาดเล็กท่ีอยู่ในท้องถ่ินต่างๆตามจังหวัดหลักๆทั่วประเทศ 
ทำ�ให้บริษัทฯเผชิญกับภาวะการแข่งขันที่สูงและอาจจะส่งผล 
กระทบต่อผลประกอบการ นอกจากนี้ บิ๊ก คาเมร่า ยังมีความ
เสี่ยงจากการท่ีคู่แข่งขันในอุตสาหกรรมอาจขายสินค้าทดแทน
อาทิเช่น สินค้ามือสอง สินค้าเลี่ยงภาษี หรือสินค้าผิดกฎหมาย
โดยท่ีสินค้าทดแทนดังกล่าวมีราคาถูกทำ�ให้ผู้บริโภคมีทางเลือก
มากข้ึนซึ่งในช่วงที่ภาวะเศรษฐกิจตกต่ำ�อาจทำ�ให้ผู้บริโภคเปลี่ยน
มาซื้อสินค้าทดแทนมากขึ้น ทำ�ให้บิ๊กคาเมร่ามีความเสี่ยงจากการ
ที่ยอดขายลดลงซ่ึงจะส่งผลกระทบในเชิงลบต่อความสามารถใน
การทำ�กำ�ไร
	 อย่างไรก็ตามบริษัทฯคาดว่าจะมีความเสี่ยงจาก
ประเด็นดังกล่าวไม่มากนักเนื่องจากการเข้ามาดำ�เนินธุรกิจค้า
ปลีกอุปกรณ์ถ่ายภาพของผู้ประกอบการรายใหม่นั้นมีข้อจำ�กัด
ที่สำ�คัญอยู่หลายประการอาทิเช่นการไม่มีอำ�นาจต่อรองกับ
ตัวแทนจำ�หน่ายต่างๆ (Brand Supplier) ทั้งในส่วนของส่วนลด
ทางการค้า วงเงินเครดิต และระยะเวลาการจ่ายชำ�ระเนื่อง
มาจากปริมาณการสั่งซื้อของผู้ประกอบการรายใหม่ค่อนข้างต่ำ�
เมื่อเทียบกับ บิ๊ก คาเมร่า สำ�หรับกรณีที่เกรงว่าผู้ประกอบการ
ธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจค้าปลีกอุปกรณ์ถ่ายภาพอาทิเช่น ธุรกิจ
ขายกล้องมือสอง ธุรกิจขายอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องเช่นศูนย์ล้างอัด
ขยายภาพจะเข้ามาดำ�เนินธุรกิจค้าปลีกอุปกรณ์ถ่ายภาพเพิ่มน้ัน  
บริษัทฯคาดว่าผู้ประกอบรายใหม่อาจจะไม่เข้ามาดำ�เนินธุรกิจค้า
ปลีกเนื่องจากความไม่คุ้นเคยสภาพตลาด การไม่สามารถหาทำ�เล
ที่ตั ้งที่เหมาะสม และการไม่มีอำ�นาจเจรจาต่อรองทางการค้ากับ
ตัวแทนจำ�หน่ายต่างๆได้อย่างมีประสิทธิภาพ นอกจากนี้บริษัทฯ
ยังมีผลิตภัณฑ์และการบริการที่หลากหลายครบวงจร เพื่อตอบ
สนองความต้องการทุกกลุ่มลูกค้ามีสาขาครอบคลุมท่ัวประเทศ
รวมถึงยังมีการจัดการส่งเสริมการขายอย่างต่อเนื ่อง ตลอดจน
การอบรมพนักงานฝ่ายขายให้มีความรู้ความเข้าใจในเรื่องของ
ผลิตภัณฑ์เป็นอย่างดีซ่ึงจะเป็นแรงผลักดันทำ�ให้เกิดภาพลักษณ์
ที่ดีกับสาขาของ บิ๊ก คาเมร่า นอกจากนั้นแล้วด้วยประสบการณ์
ของผู้บริหารด้านค้าปลีกที่ยาวนานกว่า 20 ปีสามารถบริหาร
จัดการสาขาได้อย่างมีประสิทธิภาพและความเข้าใจอย่างลึกซึ้ง
ในธุรกิจกล้องถ่ายภาพทำ�ให้บริษัทฯสามารถปรับตัวให้เข้ากับ

สภาวะการแข่งขันได้เป็นอย่างดี และยังคงเป็นผู้นำ�ในธุรกิจค้า
ปลีกอุปกรณ์ถ่ายภาพจนถึงปัจจุบันรวมถึงมีการบริหารจัดการ
ด้านสินค้าคงคลังที่ดีอยู่เสมอซึ่งมีความสำ�คัญเป็นอย่างมากใน
ธุรกิจค้าปลีก
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เคล่ือนไหวช้าหรือเส่ือมคุณภาพมีการแยกเป็นแต่ละประเภทของ
กลุ่มสินค้า โดยใน ปี 2563 มีการต้ังสำ�รองเพ่ือผลขาดทุนจากสินค้าเส่ือม
สภาพและล้าสมัยจำ�นวน 33 ล้านบาทคิดเป็นร้อยละ 1 ของรายได้รวม 
	 สำ�หรับการออกผลิตภัณฑ์รุ่นใหม่ๆน้ันบริษัทฯและตัวแทน
จำ�หน่ายจะร่วมกันวางแผนประมาณการยอดขายเพ่ือกำ�หนดจำ�นวน
สินค้าคงคลังท่ีเหมาะสม ในกรณีท่ีอาจมีข้อผิดพลาดจากการประมาณ
การดังกล่าวตัวแทนผู้จำ�หน่าย (Brand Supplier) จะเข้ามาร่วมรับผิด
ชอบในรูปแบบต่างๆ เช่น การปรับลดราคาขายลงเพ่ือเร่งยอดขายใน
ผลิตภัณฑ์ท่ีขายได้ช้า ท้ังน้ีอาจมีการเจรจาชดเชยราคาสินค้าบางส่วน
ตามปริมาณสินค้าคงคลังท่ีเหลืออยู่

	 4) ความเสี่ยงจากการพึ่งพาทีมงานและผู้บริหาร
	 ผู้บริหารและทีมงานมีส่วนสำ�คัญอย่างย่ิงในการกำ�หนด
กลยุทธ์ เป้าหมาย และนโยบายการดำ�เนินธุรกิจ และกำ�กับธุรกิจ
ให้เป็นไปในแนวทางที่กำ�หนดซ่ึงหากบริษัทฯขาดทีมผู้บริหารหลัก
โดยเฉพาะประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารซ่ึงเป็นผู้กำ�หนดกลยุทธ์และ
ทิศทางการดำ�เนินธุรกิจก็อาจเป็นเหตุให้บริษัทฯไม่สามารถปฏิบัติ
งานได้ตามเป้าหมายที่วางไว้และมีผลกำ�ไรถดถอยไม่เป็นไปตามเป้า
หมายได้
	 อย่างไรก็ดีที่ผ่านมาบริษัทฯมีมาตรการในการจัดสรรและ
กระจายอำ�นาจหน้าที่อย่างเหมาะสม ซ่ึงในการดำ�เนินธุรกิจผู้บริหาร
และทีมงานก็มีส่วนร่วมในการกำ�หนดแผนธุรกิจ และกลยุทธต่์างๆ 
มาโดยตลอด นอกจากนี้ บริษัทฯ ก็มีแผนการพัฒนาเพื่อเพิ่มความ
รู้ความสามารถให้บุคลากรอย่างสม่ำ�เสมอ บริษัทฯจึงเชื ่อมั่นว่า
จะมีบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถเข้ามาสืบทอดธุรกิจได้หากผู้
บริหารท่านดังกล่าวลาออกหรือเกษียณอายุ

	 5) ความเส่ียงจากการทุจริตของพนักงานระดับปฏิบัติงาน
	 บริษัทฯประกอบธุรกิจค้าปลีกอุปกรณ์ถ่ายภาพและ
อุปกรณ์ที่เกีย่วข้อง ซึ่งจำ�เป็นท่ีจะต้องมีการกระจายสินค้าไปตาม
สาขาต่างๆทั้งในกรุงเทพฯและปริมณฑล รวมถึงตามจังหวัด
หลักๆทั่วประเทศประกอบกับสินค้าดังกล่าวมีมูลค่าพอสมควร
เคลื่อนย้ายสะดวกและเป็นที่ต้องการโดยทั่วไป จากลักษณะดัง
กล่าวบริษัทฯอาจเผชิญความเสี่ยงจากการทุจริตของพนักงาน
ระดับปฏิบัติงานเช่นพนักงานขายประจำ�สาขา และพนักงาน
เก็บสินค้าเป็นต้น ซึ่งอาจก่อให้เกิดความเสียหายต่อผลประกอบ
ของบริษัทฯ ได้
	 ทั้งนี้ บริษัทฯ ตระหนักดีถึงโอกาสที่จะเกิดเหตุการณ์
ดังกล่าวจึงได้วางระบบควบคุมภายในและระบบสอบทานไว้
เป็นอย่างดีโดยการนำ�ระบบสารสนเทศมาช่วยสนับสนุน เช่นใน
ส่วนการขายหน้าร้านบริษัทฯมีการบันทึกเลขประจำ�ตัวเครื่องที่
ขายทุกครั้งที่มีการขายมีการโอนเงินได้ที่ ได้จากการขายสินค้า
ทุกวันมีการตรวจสอบปริมาณสินค้าโดยการเข้าตรวจนับสินค้า
จากฝ่ายตรวจสอบฯอย่างสม่ำ�เสมอ ในส่วนระบบจัดเก็บสินค้า
บริษัทฯก็มีมาตรการการตรวจสอบสินค้าโดยละเอียดและมีการตรวจ
นับปริมาณจริงทุกเดือนโดยพนักงานดูแลสินค้าทุกรายจะต้องรับผิด
ชอบร่วมกันหากมีสินค้าสูญหาย นอกจากน้ียังมีมาตรการลงโทษทาง
กฎหมายในเร่ืองการทุจริตอย่างรุนแรงและโดยปกติพนักงานบริษัทฯ 
ต้องมีเงินประกันการทำ�งานจำ�นวนหนึ่ง ซึ่งจากมาตรการดังกล่าว
ทำ�ให้บริษัทฯเชื่อมั่นว่าถึงแม้ว่าเกิดการทุจริตขึ้นจริงก็สามารถ
ที่จะตรวจพบได้ในเวลาอันรวดเร็วโดยมาตรการต่างๆและระบบ
งานท่ีบริษัทฯวางไว้เป็นอย่างดีก็จะช่วยจำ�กัดความเสียหายที่จะ
เกิดขึ้นไว้ในระดับที่ ไม่เป็นสาระสำ�คัญต่อผลประกอบการทั้งนี้ 
ในปี 2562 และ 2563 มคีวามเสียหายจากการทุจริตของพนักงาน
มูลค่าประมาณ 5.7 แสนบาท และ 0.2 แสนบาท ตามลำ�ดับโดยจะ
เห็นว่ามูลค่าความเสียหายจากการทุจริตของพนักงานมีจำ�นวนลด
น้อยลงทุกปี นอกจากน้ี ยังคงมีความเสียหายเล็กน้อยท่ีเกิดจากการ
ผิดพลาดในการขาย ซ่ึงบริษัทฯ ก็ได้เรียกเก็บค่าเสียหายดังกล่าวจาก
พนักงานท่ีปฏิบัติงานผิดพลาดซ่ึงเป็นไปตามข้อตกลงร่วมกันระหว่าง
พนักงานผู้ปฏิบัติงานกับบริษัทฯ



บทที่ 10 : ปัจจัยความเสี่ยง 37

	 6) ความเสี่ยงจากการสูญเสียการเป็นผู้จัดจำ�หน่าย
อุปกรณ์ถ่ายภาพยี่ห้อชั้นนำ�
	 จากการท่ีบริษัทฯได้รับการแต่งตั้งให้เป็นผู้จัดจำ�หน่าย
อุปกรณ์ถ่ายภาพและอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องจากตัวแทนผู้ผลิตและ
จำ�หน่าย Brand ชั้นนำ�ต่างๆ ในประเทศไทย อาทิเช่น Sony Fuji 
Olympus Panasonic Canon Leica เป็นต้น ซึ่งภาพลักษณ์
ของผลิตภัณฑ์ในตราสินค้าต่างๆถือว่าเป็นส่วนสำ�คัญต่อความ
เชื่อมั่นในการตัดสินใจของผู้บริโภค นอกจากนี้ในบางช่วงเวลา
ของกระแสความนิยมในผลิตภัณฑ์บางรุ่นบางย่ีห้ออาจจะทำ�ให้
ยอดขายในผลิตภัณฑ์นั้นๆขายดีขึ้นกว่าภาวการณ์ปกติ ดังนั้น
หากบริษัทฯสูญเสียการเป็นผู้จัดจำ�หน่ายอุปกรณ์ถ่ายภาพชั้นนำ�
เนื่องจากสาเหตุต่างๆเช่นไม่ได้รับการต่อสัญญาแต่งตั้งเป็นผู้จัด
จำ�หน่ายจากตัวแทนผู้ผลิตและจำ�หน่ายของBrand ต่างๆบริษัทที่
เป็นตัวแทนผู้ผลิตและจำ�หน่ายมีการเปลี่ยนแปลงนโยบายในการ
แต่งตั้งตัวแทนจำ�หน่าย เป็นต้น อาจส่งผลกระทบต่อยอดขาย
ของบริษัทฯ ได้ 
	 อย่างไรก็ตาม ต้ังแต่บริษัทฯได้ทำ�สัญญาเป็นผู้จัดจำ�หน่าย
กับตัวแทนผู้ผลิตและจำ�หน่ายอุปกรณ์ถ่ายภาพช้ันนำ� บริษัทฯยังคง
เป็นผู้จัดจำ�หน่ายในยี่ห้อชั้นนำ�ต่างๆมาอย่างต่อเนื่องโดยบริษัทฯ
สามารถปฏิบัติตามเง่ือนไขทางการค้าตามที่ตกลงจึงได้รับความ
ไว้วางใจจากบริษัทท่ีเป็นตัวแทนผู้ผลิตและจำ�หน่ายอุปกรณ์ถ่าย
ภาพเรื่อยมาประกอบกับปัจจุบันบริษัทฯมีช่องทางการจำ�หน่าย
ที่มีสาขามากที่สุดในประเทศไทยและมีทีมขายที่มีประสิทธิภาพ 
บริษัทฯจึงมีความเชื่อมั่นว่าบริษัทต่างๆท่ีเป็นตัวแทนผู้ผลิตและ
จำ�หน่ายอุปกรณ์ถ่ายภาพจะยังคงมอบความไว้วางใจให้บริษัทฯ
เป็นผู้จัดจำ�หน่ายหลักของผลิตภัณฑ์ไปอย่างต่อเนื่อง
	 นอกจากนี้บริษัทฯไม่ ได้พึ่ งพิงตัวแทนผู้ผลิตและ
จำ�หน่ายอุปกรณ์ถ่ายภาพรายใดรายหนึ่งโดยปัจจุบันบริษัทฯซื้อ
สินค้าจากตัวแทนผู้ผลิตและผู้จำ�หน่ายรวม 10 รายแรกคิดเป็น
สัดส่วนร้อยละ 95% โดยในระยะเวลา 3 ปีที่ผ่านมา ยอดการ
สั่งซ้ือสินค้าจากตัวแทนผู้ผลิตและจำ�หน่ายแต่ละรายมีสัดส่วน
ไม่เกินร้อยละ 20 ของยอดขายรวม แต่อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ 
มีนโยบายจะรักษายอดการสั่งซื้อสินค้าในแต่ละรายไม่ให้เกิน        
ร้อยละ 25 ของยอดการสั่งซื้อรวม ดังนั้นด้วยเหตุผลดังกล่าว จึง
ทำ�ให้ บริษัทฯลดผลกระทบความเสี่ยงจากการสูญเสียการเป็นผู้
จัดจำ�หน่ายในอุปกรณ์ถ่ายภาพชั้นนำ�

	 7) ความเสี่ยงจากการไม่ได้รับการต่อสัญญาเช่า
พื้นที่/สัญญาเช่าร้านค้า
	 สินค้าส่วนใหญ่ของบริษัทฯมีช่องทางการจำ�หน่าย
ผ่านสาขาต่างๆอันเป็นช่องทางหลักในการสร้างรายได้ให้แก่
บริษัทฯ ส่วนใหญ่เป็นพื้นที่เช่าที่บริษัทฯ ได้ทำ�สัญญาเช่าระยะ
สั้น (3 ปี) จากเจ้าของพื้นที่ อาทิเช่น ศูนย์การค้า หรือห้างค้า
ปลีกสมัยใหม่ (Modern Trade) ทำ�ให้มีความเสี่ยงที่จะไม่ได้รับ
การต่อสัญญาหรือถูกปรับขึ้นอัตราค่าเช่าและค่าบริการพื้นที่
เม่ือมีการต่อสัญญาใหม่อันอาจส่งผลกระทบต่อรายได้และ
กำ�ไรสุทธิของบริษัทฯ 
	 อย่างไรก็ตามในธุรกิจของบริษัทฯคงหลีกเลี่ยงความ
เส่ียงจากการทำ�สัญญาเช่าระยะส้ันจากเจ้าของพ้ืนที่ ไม่ได้
เพราะเป็นธุรกิจที่กระทำ�กันโดยปรกติประกอบกับบริษัทฯ 
ดำ�เนินธุรกิจมาอย่างยาวนานมีชื่อเสียงเป็นที่ยอมรับและ
ต้องการของผู้ให้เช่า(เจ้าของพื้นที่) ด้วยเหตุนี้บริษัทฯจึงได้รับ
สิทธิในการต่อสัญญาก่อนเสมอและที่ผ่านมาบริษัทฯได้ปฏิบัติ
ตามสัญญาเช่าอย่างเคร่งครัดและไม่เคยถูกยกเลิกสัญญาเช่า 
จึงทำ�ให้เช่ือว่าบริษัทฯจะได้รับการต่อสัญญาเช่าต่อไปในอนาคต
อีกท้ังการทำ�สัญญาเช่าระยะส้ันดังกล่าวจะช่วยลดความเสี่ยง
หากผลประกอบการไม่เป็นไปตามเป้าหมายทั้งนี้ บิ๊ก คาเมร่า 
อาจจะพิจารณาไม่ต่อสัญญาเช่าได้เช่นกันหากเจ้าของพื้นที่
บางรายท่ีเรียกร้องค่าเช่าและค่าบริการพื้นที่ที่เพิ่มขึ้นในอัตรา
ที่สูงจนบริษัทฯคาดว่าอาจไม่คุ้มค่ากับการลงทุนในสาขานั้นๆ
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	 ถึงแม้ว่าบริษัทฯได้เช่าอาคารสำ�นักงานและที่ดินจาก
บุคคลที่เกี่ยวข้องเป็นระยะเวลา 3 ปี ก็ตาม บริษัทฯ คาดว่า
จะสามารถต่ออายุการเช่าดังกล่าวออกไปได้อย่างต่อเนื่อง  
นอกจากนี้บริษัทฯก็ยังเป็นผู้มีสิทธิในการเลือกต่อสัญญาเช่า
ก่อนบุคคลอื่นอีกด้วยทั้งนี้การทำ�สัญญาเช่าทั้ง 4 รายการดัง
กล่าวเป็นค่าใช้จ่ายท่ีเป็นค่าเช่าท่ีต้องจ่ายให้กับบริษัทฯและบุคคล
ท่ีเก่ียวข้องดังกล่าวข้างต้นรวมเท่ากับ 7.64 ล้านบาทต่อปี เม่ือ
เทียบกับรายได้ของบริษัทฯ ในปี 2563 จะคิดเป็นสัดส่วนเพียงแค่
ร้อยละ 0.13 นอกจากนี้ ในการบริหารจัดการเรื่องสินทรัพย์
ด้วยค่าเช่ายังช่วยให้บริษัทฯสามารถรักษาสภาพคล่องทางการ
เงินท่ีสูงของบริษัทฯได้โดยท่ีไม่ต้องนำ�เงินสดในจำ�นวนท่ีสูงมา
ลงทุนในอาคารสำ�นักงานและยังส่งผลดีต่อประสิทธิภาพในการ
ดำ�เนินงานซ่ึงสะท้อนจากอัตราส่วนทางการเงิน เช่น อัตราผล
ตอบแทนจากสินทรัพย์ที่อยู่ในระดับที่สูง เป็นต้น

1. ท่ีต้ังเลขท่ี 115/1 ถนนสวัสดิการ 1 แขวงหนองแขม เขตหนองแขม กทม. 
เป็นอาคารสำ�นักงานสูง 4 ช้ัน (อาคารใหม่) มีเน้ือท่ีใช้สอยรวม 1,240 ตารางเมตร 
โดยคิดราคาค่าเช่าเดือนละ 334,800 บาท กำ�หนดระยะเวลา 3 ปี ต้ังแต่วันท่ี 1 
มกราคม 2563 ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2565

2. ที่ตั้งเลขที่ 115 ถนนสวัสดิการ 1 แขวงหนองแขม เขตหนองแขม กทม. 
เป็นอาคารสำ�นักงานและคลังสินค้า สูง 4 ชั้น มีเนื้อที่ 1,659 ตารางเมตร 
โดยคิดค่าเช่าเดือนละ  248,850 บาท  กำ�หนดระยะเวลา 3 ปี ตั้งแต่วันที่ 1 
มกราคม 2563 สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

3. ที่ตั้งเลขที่ 16/34 ถนนสวัสดิการ 1 แขวงหนองแขม เขตหนองแขม กทม.
เป็นอาคารห้องพักเน้ือท่ี 100 ตารางวา โดยคิดค่าเช่าเดือนละ 8,000 บาท กำ�หนด
ระยะเวลา 3 ปี ต้ังแต่วันท่ี 1 มกราคม 2563 ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2565

4. ที่ตั้งเลขที่ 107/1 ถนนสวัสดิการ 1 แขวงหนองแขม เขตหนองแขม กทม. 
เป็นโกดังเก็บสินค้า เนื้อที่รวม 189 ตารางเมตร โดยคิดราคาค่าเช่าเดือนละ 
15,120 บาท  กำ�หนดระยะเวลา 3 ปี ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2563 สิ้นสุด  
วันที่ 31 ธันวาคม 2565

	 8) ความเสี่ยงจากการต่ออายุสัญญาเช่ากับบุคคลที่
เกี่ยวข้อง
	 ปัจจุบันบริษัทฯเช่าอาคารสำ�นักงาน(สำ�นักงานใหญ่)1 
จากบริษัท ไมดาส ดีเวลลอปเมนท์ จำ�กัด (มีนางวรรณ์กมล 
เธียรกาญจนวงศ์ และนายชิตชัย เธียรกาญจนวงศ์ เป็นกรรมการ
ผู้มีอำ�นาจลงนาม)และเช่าอาคารสำ�นักงานพร้อมคลังสินค้า2 

จากนางสาวณัฐพร เธียรกาญจนวงศ์ รวมถึงเช่าท่ีดินเพ่ือปลูกสร้าง
อาคารที่พักสำ�หรับพนักงาน3(เพื่อให้พนักงานที่อยู่ต่างจังหวัด
และต้องเข้ามาอบรมและทดสอบความรู้เก่ียวกับการปฏิบัติงาน
ขายได้พักอาศัยชั่วคราว)จาก นางสาวปริศรา เธียรกาญจนวงศ์ 
นอกจากนี้ยังมีการเช่าที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้างเพื่อใช้เป็นโกดัง
เก็บสินค้า4จากนางสาวปริศรา เธียรกาญจนวงศ์ ซ่ึงการทำ�สัญญาเช่า
ดังกล่าวทั้ง 4 ฉบับเป็นการทำ�รายการกับบุคคลที่เกี่ยวข้องมี
วัตถุประสงค์เพื่อใช้เป็นที่ตั้งของสำ�นักงานใหญ่ และคลังสินค้า 
และการดำ�เนินธุรกิจโดยปกติของบริษัทฯ อนึ่ง บริษัทฯ ยังได้รับ
สิทธิในการต่ออายุสัญญาเช่าก่อนบุคคลอื่น (First right of refusal) 
ภายใต้เงื่อนไขที่ผู้ ให้เช่าไม่สามารถปรับขึ้นราคาได้เกินร้อยละ 10 
ของอัตราค่าเช่าในปีสุดท้ายของผู้ให้เช่าบริษัทฯจึงมีความเส่ียงจาก
การพึ่งพิงการเช่าอาคารสำ�นักงานและที่ดินจากบุคคลที่เกี่ยวข้อง 

(กลุ่มผู้ถือหุ้นใหญ่และกรรมการ) โดยอาจมีความเส่ียงจากการ
ไม่ได้ต่ออายุสัญญาเช่าและความเส่ียงจากราคาค่าเช่าท่ีอาจ
ปรับเพ่ิมขึ้นอย่างมีนัยสำ�คัญในการต่อสัญญาเช่ารอบใหม่ซ่ึง
อาจกระทบกับผลการดำ�เนินงานของบริษัทฯ ในอนาคต
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	 9) ความเส่ียงจากการดำ�เนินธุรกิจต่อเน่ืองในระยะยาว
	 บริษัทฯเป็นผู้จัดจำ�หน่ายกล้องถ่ายภาพและอุปกรณ์
ที่ เกี่ยวข้องในการถ่ายภาพที่ มีสาขาครอบคลุมมากท่ีสุดใน
ประเทศไทยโดยผลิตภัณฑ์ดังกล่าวเป็นสินค้ากลุ่มเทคโนโลยีซึ่ง
อาจจัดเป็นสินค้ากลุ่มแฟชั่นที่มีการเปลี่ยนแปลงตามกระแสสมัย
นิยม ท้ังน้ีการเปล่ียนแปลงดังกล่าวข้ึนอยู่กับหลายปัจจัย อาทเิช่น
การเปลี่ยนแปลงเกี่ยวกับตัวผลิตภัณฑ์พฤติกรรมของผู้บริโภคซึ่ง
รวมถึงรสนิยมการบริโภคความสะดวกสบายในการใช้ผลิตภัณฑ์
และรูปแบบการใช้ชีวิตทั้งนี้หาก บริษัทฯไม่สามารถท่ีจะปรับตัวให้
ทันกับกระแสการเปล่ียนแปลงท้ังในด้านเทคโนโลยีและพฤติกรรม 
ผู้บริโภคได้ทันท่วงทีอาจจะส่งผลให้บริษัทฯไม่ได้รับความสนใจ
จากกลุ่มลูกค้าต่างๆโดยจะส่งผลกระทบในแง่ลบต่อยอดขายผล
การดำ�เนินงานและฐานะทางการเงินของ บิ๊ก คาเมร่า
	 แม้ ว่ า ในอดีตกล้องถ่ ายภาพได้มีการเปลี่ ยนผ่ าน
เทคโนโลยีจากกล้องท่ีใช้ ฟิ ล์มมาเป็นกล้องดิ จิทัลและการ
เปลี่ยนแปลงในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับเทคโนโลยีของกล้องและสินค้า
ทดแทนในปัจจุบันยากท่ีจะหลีกเล่ียง อาทิเช่น จากการท่ีอัตราการ
เจริญเติบโตของตลาดกล้องคอมแพ็คท่ีมีแนวโน้มลดลงอย่าง
ต่อเนื่องตลอดช่วงระยะเวลาท่ีผ่านมาด้วยเหตุผลที่ โทรศัพท์
เคล่ือนที่(สมาร์ทโฟน) มีอัตราการเติบโตเพ่ิมมากข้ึน โดยท่ีผู้บริโภค
ในปัจจุบันนิยมการถ่ายภาพด้วยกล้องจากโทรศัพท์เคลื่อนที่มากขึ้น 
และด้วยความสะดวกในการพกพา ก็เป็นปัจจัยหนึ่งที่ทำ�ให้ มูลค่า
ตลาดเคลื่อนที่ (สมาร์ทโฟน) เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง อย่างไรก็ตาม
การทีจ่ำ�นวนยอดขายโทรศัพท์เคลื่อนที่เพิ่มขึ้น กลับทำ�ให้ยอด
จำ�หน่ายของกล้องในกลุ่มที่มีเทคโนโลยีที่สูงกว่า มีอัตราการเพิ่ม
ขึ้นตามไปด้วยเนื่องจากจะเป็นการเพิ่มกลุ่มลูกค้าท่ีมีความสนใจ
ในเรื่องการถ่ายภาพมากขึ้นจนทำ�ให้กลุ่มลูกค้าที่ชื่นชอบการถ่าย
ภาพยังคงมีความต้องการกล้องในระดับที่มีความละเอียดมากขึ้น
ซึ่งโดยภาพรวมแล้วมูลค่าของตลาดกล้องถ่ายรูป รวมถึงอุปกรณ์
ที่เกี่ยวข้องไม่ได้มีการลดมูลค่าลงแต่อย่างใดแต่กลับมีแนวโน้ม
ความต้องการที่สูงขึ้น นอกจากนี้ผู ้ผลิตกล้องดิจิทัลในแบรนด์
ชั ้นนำ� ต่างก็มีการปรับตัว โดยมีการนำ�เสนอผลิตภัณฑ์และ      
ฟังก์ชั่นการทำ�งานในรูปแบบใหม่ๆตลอดเวลาเพื่อตอบสนองความ
ต้องการของผู้บริโภคที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วเช่นการเพิ่ม
อุปกรณ์เชื่อมต่อที่สามารถแบ่งปันภาพถ่ายได้ง่ายข้ึนกล้องถ่าย
ภาพท่ีสามารถโทรศัพท์ได้กล้องท่ีมีขนาดกะทัดรัดพกพาสะดวกข้ึน 
รวมถึงมีความคมชัดหรือความละเอียดที่สูงขึ้น
	

	 อย่างไรก็ตามจากปัจจัยเส่ียงท่ีเก่ียวข้องดังกล่าวและจาก
จุดเด่นของบริษัทฯท่ีมีความใกล้ชิดและทำ�ธุรกิจอย่างต่อเน่ืองและ
ยาวนานกับตัวแทนผู้ผลิตและจำ�หน่าย (BrandSuppliers) กล้อง
ถ่ายภาพประกอบกับมีความชำ�นาญในธุรกิจค้าปลีกอุปกรณ์ถ่าย
ภาพ โดยมีทีมผู้บริหาร และบุคคลากรที่มีความรู้ความสามารถ
ในด้านการถ่ายภาพจะยังคงความสามารถในการดำ�เนินธุรกิจ
ต่อไปอย่างมั่นคงซึ่งบริษัทฯไม่ได้ยึดติดกับตัวแทนผู้ผลิตและ
จำ�หน่ายกล้องถ่ายภาพหรือยึดติดกับตัวผลิตภัณฑ์ประเภทใด
ประเภทหนึ่งและ บริษัทฯ พร้อมที่จะรองรับกับการเปลี่ยนแปลง
ในรูปแบบต่างๆทั้งในเรื่องของเทคโนโลยีและพฤติกรรมผู้บริโภค
	 นอกจากธุรกิจค้าปลีกกล้องถ่ายภาพและอุปกรณ์ที่
เกี่ยวข้องในการถ่ายภาพแล้วบริษัทฯยังประกอบธุรกิจค้าปลีก
โทรศัพท์เคลื่อนที่ (Smart Phone) โดยบริษัทฯ ได้ร่วมมือกับ
บริษัท แอดวานซ์ ไวร์เลส เน็ทเวอร์ค จำ�กัด (“AWN”) ในการ
เข้าบริหารเอไอเอส ช็อป บาย พาร์ทเนอร์ (AIS Shop by Partner) 
ภายใต้ชื่อ“AIS”และธุรกิจการให้บริการงานล้างอัดรูปในรูปแบบ
ใหม่ พร้อมประสบการณ์ในการเข้าใช้บริการในลักษณะตามความ
ต้องการของผู้บริโภค (DIY) และรองรับการส่งข้อมูลไฟล์ภาพ
จาก Smart Phone ของผู้บริโภคเข้าสู่ระบบการบริการด้วย
ระบบ Wifi ผ่าน App ภายใต้ชื่อ “ Wonder Photo Shop by 
BIG Camera” นอกจากนี้บริษัทย่อยยังดำ�เนินธุรกิจผลิตและ
จำ�หน่ายผลิตภัณฑ์ภาพพิมพ์ให้บริการด้านการพิมพ์ภาพแบบ
ครบวงจรภายใต้ชื่อ “Image Plus by BIG Camera” โดยมีช่อง
ทางการจำ�หน่ายผ่านทุกสาขาของบิ๊ก คาเมร่า ทางออนไลน์ผ่าน
เว็บไซต์บริษัทฯและขายตรงให้แก่หน่วยงานต่างๆ ซึ่งบริษัทฯ 
มั่นใจว่าจะช่วยลดความเสี่ยงจากการดำ�เนินธุรกิจต่อเน่ืองใน
ระยะยาวได้อย่างแน่นอน 
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คณะกรรมการบริษัท 
โครงสร้างคณะกรรมการบริษัท
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563  คณะกรรมการบริษัทมีจำ�นวน 7 ท่านประกอบด้วย  
- กรรมการที่เป็นผู้บริหาร 3 ท่าน 
- กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร 4 ท่าน  (ร้อยละ  57.1 ของกรรมการทั้งคณะ)

กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนามผูกพันบริษัทฯ
     กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนามคือ นายชาญ เธียรกาญจนวงศ์ หรือ นางวรรณ์กมล เธียรกาญจนวงศ์ หรือ นายธนสิทธ์ิ  เธียรกาญจนวงศ์ 
หรือ นายอาทิตย์ ชุณหชัชราชัย กรรมการ 2 ใน 4 คนน้ีลงลายมือช่ือร่วมกันเป็น 2 คนและประทับตรสำ�คัญของบริษัทฯ

1. นายชาญ เธียรกาญจนวงศ์
2. นางวรรณ์กมล เธียรกาญจนวงศ์
3. นายธนสิทธิ์ เธียรกาญจนวงศ์
4. นายอาทิตย์ ชุณหชัชราชัย
5. ดร.สุวิทย์ ธนียวัน
6. ศ.ดร.ภูมิฐาน รังคกูลนุวัฒน์
7. นางหฤทัย สุขยิ่ง

ประธานกรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ
กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ
กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ

รายชื่อ ตำ�แหน่ง

การประชุมคณะกรรมการบริษัท
ในปี 2563  มีการจัดประชุมคณะกรรมการบริษัทรวม 5 ครั้ง

1. นายชาญ เธียรกาญจนวงศ์
2. นางวรรณ์กมล เธียรกาญจนวงศ์
3. นายธนสิทธิ์ เธียรกาญจนวงศ์
4. นายอาทิตย์ ชุณหชัชราชัย
5. ดร.สุวิทย์ ธนียวัน

6. ศ.ดร.ภูมิฐาน รังคกูลนุวัฒน์

7. นางหฤทัย สุขยิ่ง

ประธานกรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการอิสระ/
ประธานกรรมการตรวจสอบ
กรรมการอิสระ/
กรรมการตรวจสอบ
กรรมการอิสระ/
กรรมการตรวจสอบ

4/4
4/4
4/4
4/4
4/4

4/4

4/4

5/5
5/5
5/5
5/5
5/5

5/5

5/5

รายชื่อ ตำ�แหน่ง 2562

จำ�นวนครั้งที่เข้าร่วมประชุม
/การประชุมทั้งหมด

2563
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บทบาทและหน้าที่ความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท

	 8.จัดให้มีนโยบายเกี่ยวกับการกำ�กับดูแลกิจการตาม
หลักธรรมมาภิบาลท่ีเป็นลายลักษณ์อักษรและการปรับใช้
นโยบายดังกล่าวอย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อให้เชื่อมั่นได้ว่าบริษัทมี
ความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกกลุ่มด้วยความเป็นธรรม
	 9.พิจารณาอนุมัติแต่งต้ังบุคคลที่มีคุณสมบัติและไม่มี
คุณสมบัติต้องห้ามตามท่ีกำ�หนดในพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน
จำ�กัด พ.ศ. 2535 (รวมท้ังท่ีมีการแก้ไขเพ่ิมเติม) พระราชบัญญัติ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 (รวมท้ังท่ีมีการแก้ไข
เพ่ิมเติม) รวมถึง ประกาศ ข้อบังคับ และ/หรือระเบียบที่เก่ียวข้อง
เข้าดำ�รงตำ�แหน่งในกรณีที่ตำ�แหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตุ
อ่ืนนอกจากออกตามวาระและพิจารณาให้ความเห็นชอบแต่ง
ตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระและการกำ�หนด
ค่าตอบแทนกรรมการเพื่อนำ�เสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อ
พิจารณาอนุมัติ
	 10.แต่งต้ังคณะกรรมการชุดย่อย อาทิเช่นคณะกรรมการ
ตรวจสอบ คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทนและคณะกรรมการบริหารความเส่ียงคณะกรรมการ
กำ�กับดูแลกิจการท่ีดีหรือคณะกรรมการชุดย่อยอ่ืนใดและกำ�หนด
อำ�นาจหน้าท่ีของคณะกรรมการชุดย่อยดังกล่าวเพ่ือช่วยเหลือและ
สนับสนุนการปฏิบัติหน้าท่ีของคณะกรรมการ
	 11.พิจารณากำ�หนดและแก้ไขเปล่ียนแปลงช่ือกรรมการ
ซึ่งมีอำ�นาจลงนามผูกพันบริษัทฯได้
	 12.พิจารณาแต่งต้ังผู้บริหารตามคำ�นิยามที่กำ�หนดโดย
คณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์หรือคณะ
กรรมการกำ�กับตลาดทุนและเลขานุการบริษัทรวมทั้งพิจารณา
กำ�หนดค่าตอบแทนของผู้บริหารดังกล่าวตามที่คณะกรรมการ
กำ�หนดค่าตอบแทนนำ�เสนอ
	 13.ขอความเห็นทางวิชาชีพจากองค์กรภายนอกหากมี
ความจำ�เป็นเพื่อประกอบการตัดสินใจที่เหมาะสม
	 14.ส่งเสริมให้กรรมการและผู้บริหารของบริษัทเข้า
ร่วมหลักสูตรสัมมนาต่างๆของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ
บริษัทไทย ในหลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับหน้าที่และความรับผิดชอบ
กรรมการและผู้บริหารนั้น
	 15.แต่งตั้งคณะอนุกรรมการเฉพาะเรื่องตามความ
จำ�เป็นและเหมาะสม

บทบาท
	 คณะกรรมการบริษัทฯเป็นผู้นำ�ในการกำ�หนดทิศทาง
เป้าหมายนโยบายทางธุรกิจและเป็นผู้ติดตามการดำ�เนินงานของ
ฝ่ายบริหาร โดยมอบอำ�นาจให้ฝ่ายบริหารสามารถดำ�เนินงานให้
เป็นไปตามเป้าหมาย อย่างไรก็ตาม การดำ�เนินงานในเรื่องสำ�คัญ
จะต้องได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทก่อน
	 ขอบเขตอำ�นาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะ
กรรมการบริษัท
	 1 .ปฏิบัติหน้า ท่ี โดยใช้ความ รู้ความสามารถและ
ประสบการณ์ให้เป็นประโยชน์ต่อการดำ�เนินธุรกิจของบริษัทฯ
เพ่ือให้เป็นไปตามกฎหมายวัตถุประสงค์และข้อบังคับของบริษัทฯ
ตลอดจนมติท่ีประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯด้วยความระมัดระวังและ
ซ่ือสัตย์สุจริต เพื่อรักษาผลประโยชน์ของบริษัทฯ และรับผิดชอบ
ต่อผู้ถือหุ้น
	 2.พิจารณากำ�หนดรายละเอียดและให้ความเห็นชอบ
วิสัยทัศน์ กลยุทธ์ทางธุรกิจ ทิศทางของธุรกิจ นโยบายทางธุรกิจ
เป้าหมาย แนวทาง แผนการดำ�เนินงาน และงบประมาณของบ
ริษัทฯและบริษัทย่อยตามที่ประธานเจ้าหน้าที่บริหารและฝ่าย
จัดการจัดทำ�
	 3.กำ�กับดูแลการบริหารงานและผลการปฏิบัติงานของ
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ฝ่ายจัดการ หรือบุคคลใดๆ ซึ่งได้รับ
มอบหมายให้ทำ�หน้าที่ดังกล่าวเพื่อให้เป็นไปตามนโยบายท่ีคณะ
กรรมการบริษัทฯกำ�หนด
	 4.ติดตามผลการดำ�เนินงานของบริษัทฯอย่างต่อเน่ือง 
เพ่ือให้เป็นไปตามแผนการดำ�เนินงานและงบประมาณของบริษัทฯ
	 5.ดำ�เนินการให้บริษัทฯนำ�ระบบงานบัญชีท่ีเหมาะสม
และมีประสิทธิภาพมาใช้ รวมทั้งจัดให้มีระบบควบคุมภายในและ
ระบบการตรวจสอบภายใน
	 6.จัดให้มีการทำ�งบการเงิน ณ วันสิ้นสุดรอบปีบัญชีของ 
บริษัทฯและลงลายมือช่ือเพ่ือรับรองงบการเงินดังกล่าวเพ่ือนำ�เสนอ
ต่อท่ีประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจำ�ปีเพ่ือพิจารณาอนุมัติ
	 7.พิจารณาให้ความเห็นชอบการคัดเลือกและเสนอแต่ง
ตั้งผู้สอบบัญชีและพิจารณาค่าตอบแทนที่เหมาะสม ตามที่คณะ
กรรมการตรวจสอบนำ�เสนอก่อนนำ�เสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นใน
การประชุมสามัญประจำ�ปีเพื่อพิจารณาอนุมัติ
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บทบาทหน้าที่ของประธานกรรมการ

1. เรียกประชุมคณะกรรมการบริษัท เป็นประธานการประชุมคณะกรรมการบริษัทและการประชุมผู้ถือหุ้น ตลอดจนมีบทบาทในการ 
   กำ�หนดระเบียบวาระการประชุมร่วมกับประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
2. ควบคุมการประชุมให้มีประสิทธิภาพ เป็นไปตามระเบียบข้อบังคับของบริษัท สนับสนุนและเปิดโอกาสให้กรรมการแสดงความเห็น               	
   อย่างเป็นอิสระ
3. สนับสนุนและส่งเสริมให้คณะกรรมการบริษัทปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มความสามารถ ตามขอบเขตอำ�นาจหน้าที่ความรับผิดชอบและ 	
   ตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี
4. ดูแล ติดตาม การบริหารงานของคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อย ให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ที่กำ�หนดไว้
5. เป็นผู้ออกเสียงช้ีขาดในกรณีท่ีท่ีประชุมคณะกรรมการให้ช้ีขาดตัดสินเอาเสียงข้างมากเป็นใหญ่ และคะแนนเสียงท้ังสองฝ่ายเท่ากัน

คณะกรรมการตรวจสอบ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563  คณะกรรมการตรวจสอบประกอบด้วย 3 ท่าน

1. ดร.สุวิทย์ 	   ธนียวัน
2. ศ.ดร.ภูมิฐาน รังคกูลนุวัฒน์
3. นางหฤทัย    สุขยิ่ง

กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ
กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ
กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ

รายชื่อ ตำ�แหน่ง
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	 1.สอบทานให้บริษัทฯมีรายงานทางการเงินถูกต้องตาม
มาตรฐานการบัญชีที่กฎหมายกำ�หนดและมีการเปิดเผยอย่าง
เพียงพอ
	 2.สอบทานให้บริษัทฯมีระบบการควบคุมภายใน 
(Internal Control) และการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) 
ท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิผลและพิจารณาความเป็นอิสระของ
หน่วยงานตรวจสอบภายในตลอดจนให้ความเห็นชอบในการ
พิจารณาแต่งตั้ง โยกย้าย เลิกจ้าง และการพิจารณาผลการปฏิบัติ
งานความดีความชอบของหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน
หรือหน่วยงานอื่นใดที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการตรวจสอบภายใน
	 3.สอบทานให้บริษัทฯปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลัก
ทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ข้อกำ�หนดของตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย ประกาศของสำ�นักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. และ
ประกาศของคณะกรรมการกำ�กับตลาดทุนรวมทั้งกฎหมายที่
เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ และบริษัทย่อย
	 4.พิจารณา คัดเลือกเสนอแต่งตั ้งบุคคลซึ่งมีความ
เป็นอิสระเพื่อทำ�หน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯและเสนอค่า
ตอบแทนของบุคคลดังกล่าวรวมท้ังเข้าร่วมประชุมกับผู้สอบบัญชี
โดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมด้วยอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง
	 5.พิจารณารายการท่ีเก่ียวโยงกันหรือรายการท่ีอาจมี
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้เป็นไปตามกฎหมายประกาศของ
คณะกรรมการกำ�กับตลาดทุนและข้อกำ�หนดของตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทยท้ังน้ีเพ่ือให้ม่ันใจว่ารายการดังกล่าวสมเหตุสมผล
และเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษัทฯ
	 6.สอบทานให้บริษัทฯมีระบบบริหารความเสี่ยง (Risk 
Management) ท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิผลเพ่ือเสนอต่อคณะ
กรรมการบริษัทฯ
	 7.สอบทานและอนุมัติกฎบัตรของหน่วยงานตรวจสอบ
ภายในแผนงานตรวจสอบภายในประจำ�ปี การปฏิบัติงานของ
หน่วยงานตรวจสอบภายใน และประสานงานกับผู้สอบบัญชี
	 8.จัดทำ�รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิด
เผยไว้ ในรายงานประจำ�ปีของบริษัทฯซึ่งรายงานดังกล่าวต้อง
ลงนามโดยประธานกรรมการตรวจสอบและต้องประกอบด้วย
ข้อมูลอย่างน้อยดังต่อไปนี้

ขอบเขตอำ�นาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ

	 8.1.ความเห็นเกี่ยวกับความถูกต้องครบถ้วนเป็นที่เชื่อถือ 
ได้ของรายงานทางการเงินของบริษัทฯ และบริษัทย่อย
	 8.2.ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบควบคุม
ภายในของบริษัทฯ และบริษัทย่อย
	 8.3.ความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วย
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ข้อกำ�หนดของตลาดหลักทรัพย์ 
หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ และบริษัทย่อย
	 8.4.ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผู้สอบบัญชี
	 8.5.ความเห็นเกี่ยวกับรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์
	 8.6.ความเห็นเกี่ยวกับการบริหารความเสี่ยงของบริษัทฯ 
และบริษัทย่อย
	 8.7.จำ�นวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการ
เข้าร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน
	 8.8.ความเห็นหรือข้อสังเกตโดยรวมที่คณะกรรมการ
ตรวจสอบได้รับจากการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎบัตร (Charter)
	 8.9.รายการอ่ืนท่ีเห็นว่าผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทั่วไปควร
ทราบภายใต้ขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมาย
จากคณะกรรมการบริษัท
	 9.ดำ�เนินการตรวจสอบข้อเท็จจริงตามท่ีได้รับแจ้งจาก
ผู้สอบบัญชี เกี่ ยวกับพฤติการณ์อันควรสงสัยว่ากรรมการ 
ประธานเจ้าหน้าที่บริหารหรือบุคคลซึ่งรับผิดชอบในการดำ�เนิน
งานของบริษัท ได้กระทำ�ความผิดตามท่ีกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์กำ�หนดและให้คณะกรรมการตรวจสอบ
รายงานผลการตรวจสอบในเบื้องต้นให้แก่สำ�นักงานคณะกรรมการ
กำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์และผู้สอบบัญชีทราบ
ภายใน30 วันนับแต่วันที่ได้รับแจ้งจากผู้สอบบัญชี
	 10.รายงานผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจ
สอบให้คณะกรรมการบริษัททราบอย่างน้อยปีละ 4 ครั้ง โดยในการ
ปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบหากพบหรือมีข้อสงสัย
ว่ามีรายการหรือการกระทำ�ดังต่อไปนี้ซึ่งอาจมีผลกระทบอย่างมีนัย
สำ�คัญต่อฐานะการเงินและผลการดำ�เนินงานของบริษัท ให้คณะ
กรรมการตรวจสอบรายงานต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อดำ�เนินการ
ปรับปรุงแก้ไขภายในเวลาที่คณะกรรมการตรวจสอบเห็นสมควร
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	 10.1.รายการที่เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์
	 10.2.การทุจริตหรือมีสิ่งผิดปกติหรือมีความบกพร่องที่
สำ�คัญในระบบควบคุมภายใน
	 10.3.การ ฝ่าฝืนกฎหมายว่ าด้ วยหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ ประกาศของคณะกรรมการกำ�กับตลาดทุน   
ข้อกำ�หนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยหรือกฎหมายที่
เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทและบริษัทย่อย
	 หากคณะกรรมการของบริษัทฯหรือผู้บริหารไม่ดำ�เนิน
การให้มีการปรับปรุงแก้ไขภายในเวลาท่ีกำ�หนดกรรมการตรวจ
สอบรายใดรายหน่ึงอาจรายงานว่ามีรายการหรือการกระทำ�
ตามวรรคหนึ่งต่อสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์หรือตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
	 11.ในการปฏิบัติงานตามขอบเขตอำ�นาจหน้าท่ีให้คณะ
กรรมการตรวจสอบมีอำ�นาจเชิญกรรมการ ผู้บริหาร หัวหน้า
หน่วยงานหรือพนักงานของบริษัทฯมาให้ความเห็นเข้าร่วม
ประชุม หรือส่งเอกสารตามที่เห็นว่าเกี่ยวข้องจำ�เป็น

คณะกรรมการบริหาร

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563  คณะกรรมการบริหารประกอบด้วย 4 ท่าน

1. นายชาญ เธียรกาญจนวงศ์
2. นางวรรณ์กมล เธียรกาญจนวงศ์
3. นายธนสิทธิ์ เธียรกาญจนวงศ์
4. นางสาวปริศรา เธียรกาญจนวงศ์

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร/ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายพาณิชย์
กรรมการผู้จัดการ
ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายปฏิบัติการ

รายชื่อ ตำ�แหน่ง

	 12.พิจารณาให้ความเห็นชอบในการว่าจ้างท่ีปรึกษา
หรือบุคคลภายนอกตามระเบียบของบริษัทฯมาให้ความเห็นหรือ
คำ�ปรึกษาในกรณีจำ�เป็น
	 13.สอบทานให้บริษัทฯปฏิบัติตามนโยบายการให้ข้อมูล
การกระทำ�ผิดและการทุจริตการสอบสวนและการคุ้มครองผู้ให้
ข้อมูลและรับทราบข้อร้องเรียนรวมถึงผลการสอบสวนของคณะ
กรรมการสอบสวน
	 14.พิจารณาทบทวนขอบเขตและประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบเป็นประจำ�ทุกปี
	 15.สอบทานความเป็นอิสระของผู้สอบบัญชีและ
พิจารณาการรับบริการอื่นที่มิใช่การสอบบัญชีจากสำ�นักสอบ
บัญชีเดียวกัน
	 16.ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบ
หมายด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ
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ขอบเขตอำ�นาจหน้าที่และความรับผิดชอบของ
คณะกรรมการบริหาร

	 1.กำ�หนดนโยบาย เป้าหมาย กลยุทธ์ แผนการดำ�เนิน
งานงบประมาณประจำ�ปี และอำ�นาจการบริหารงานต่างๆ ของ 
บริษัทฯ เพ่ือเสนอให้คณะกรรมการบริษัทอนุมัติ
	 2.ควบคุมดูแลการดำ�เนินธุรกิจของบริษัทฯให้เป็นไปตาม
นโยบาย เป้าหมาย กลยุทธ์ แผนการดำ�เนินงานและงบประมาณ
ประจำ�ปีท่ีได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท ให้เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพและเอ้ือต่อสภาพธุรกิจพร้อมให้คำ�ปรึกษาแนะนำ� 
การบริหารจัดการแก่ผู้บริหาร
	 3.พิจารณาอนุมัติการใช้จ่ายเงินเพ่ือการลงทุนการจัดทำ�
ธุรกรรมทางการเงินกับสถาบันการเงินเพ่ือการเปิดบัญชีกู้ยืมจำ�นำ� 
จำ�นอง ค้ำ�ประกัน และการอื่นใด รวมถึงการซื้อขาย/จดทะเบียน
กรรมสิทธิ์ที่ดินเพื่อการทำ�ธุรกรรมตามปกติของ บริษัทฯ ภายใต้
อำ�นาจวงเงินท่ีได้กำ�หนดไว้
	 4.กำ�หนดโครงสร้างองค์กรและการบริหารจัดการท่ีมี
ประสิทธิภาพโดยครอบคลุมท้ังเร่ืองการคัดเลือกการฝึกอบรมการว่า
จ้างและการเลิกจ้างพนักงานของบริษัทฯท่ีเป็นคณะผู้บริหารหรือผู้
บริหารระดับสูงโดยอาจมอบหมายให้ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารหรือ 
กรรมการผู้จัดการเป็นผู้มีอำ�นาจแทนบริษัทฯท่ีจะลงนามในสัญญา
จ้างแรงงาน

ขอบเขตอำ�นาจหน้าที่และความรับผิดชอบ
ของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

	 1.ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารมีหน้าท่ีรับผิดชอบดูแลเร่ือง
การดำ�เนินกิจการและ/หรือการบริหารงานประจำ�วันของบริษัทฯ
ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์การประกอบกิจการของบริษัทฯ
ทั้งน้ีในการบริหารกิจการของบริษัทฯดังกล่าวจะต้องเป็นไปตาม
นโยบาย ข้อบังคับ หรือคำ�ส่ังใดๆ ท่ีคณะกรรมการบริษัทฯ กำ�หนด
	 2.กำ�หนดและนำ�เสนอวิสัยทัศน์กลยุทธ์ทางธุรกิจ 
ทิศทางของธุรกิจ นโยบายทางธุรกิจ เป้าหมาย แนวทาง แผนการ
ดำ�เนินงาน และงบประมาณของบริษัทฯ ต่อคณะกรรมการบริษัทฯ
เพ่ือประโยชน์การจัดทำ�เร่ืองดังกล่าวเพ่ือนำ�เสนอต่อคณะกรรมการ 
บริษัทฯโดยประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารเข้าร่วมการพิจารณาเร่ืองดัง
กล่าวกับคณะกรรมการบริษัทฯ

	 3.สั่งการ ออกระเบียบ ประกาศ บันทึก เพื่อให้การปฏิบัติ
งานเป็นไปตามนโยบาย
	 4.ประสานงานผู้บริหารและพนักงานเพื่อปฏิบัติตาม
นโยบายและทิศทางทางธุรกิจที่ได้รับจากคณะกรรมการบริษัท
	 5.มีอำ�นาจพิจารณาอนุมัติเฉพาะกรณีหรือการดำ�เนิน
การใดๆอันเป็นปกติธุรกิจของบริษัทฯภายใต้วงเงินหรืองบประมาณ
ประจำ�ปีตามท่ีได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทฯและอำ�นาจ
ดำ�เนินการตามท่ีกำ�หนดไว้โดยในการดำ�เนินการใดๆตามท่ีกล่าวข้าง
ต้น ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารจะต้องไม่ก่อให้เกิดหน้ีสินหรือภาระผูก
พันใดๆ ท่ีมีมูลค่าเกินกว่า 30 ล้านบาทต่อสัญญา ท้ังน้ีในส่วนของ
หน้ีสินหรือภาระผูกพันใดๆ ให้รวมถึงสินเช่ือโครงการท่ีบริษัทฯทำ�กับ
สถาบันการเงินใดๆ (Project Finance) ด้วย
	 6.พิจารณาอนุมัติการลงทุนในตราสารและหลักทรัพย์
หรือเงินฝากเพื่อบัญชีบริษัทฯในวงเงินตามที่คณะกรรมการบริษัท
อนุมัติมอบหมายไว้
	 7.พิจารณาการลงทุนในการขยายธุรกิจตลอดจนการร่วม
ทุนกับผู้ประกอบกิจการอื่นๆและนำ�เสนอคณะกรรมการบริษัท
เพื่ออนุมัติในที่ประชุมคราวถัดไป

	 5.กำ�กับดูแลและอนุมัติเรื่องที่เกี่ยวกับการดำ�เนินงาน
ของบริษัทฯและอาจแต่งต้ังหรือมอบหมายให้บุคคลใดบุคคลหน่ึง
หรือหลายคนกระทำ�การอย่างหนึ่งอย่างใดแทนคณะกรรมการ
บริหารตามที่เห็นสมควรได้และคณะกรรมการบริหารสามารถ
ยกเลิกเปลี่ยนแปลง หรือแก้ไขอำ�นาจนั้นๆ ได้ 
	 6.ปฏิบัติหน้าท่ีอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการบริษัทมอบหมาย	
	 ทั้งนี้การมอบหมายอำ�นาจหน้าที่และความรับผิดชอบ
ของคณะกรรมการบริหารนั้นจะไม่มีลักษณะเป็นการมอบอำ�นาจ
หรือมอบอำ�นาจช่วงท่ีทำ�ให้คณะกรรมการบริหารหรือผู้รับมอบ
อำ�นาจจากคณะกรรมการบริหารสามารถอนุมัติรายการที่ตนหรือ
บุคคลที่อาจมีความขัดแย้งมีส่วนได้เสียหรืออาจมีความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน์อ่ืนใดกับบริษัทฯหรือบริษัทย่อยของบริษัทฯ(ตาม
ที่ นิยามไว้ ในประกาศคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์)ซึ่งการอนุมัติรายการในลักษณะดังกล่าวจะต้อง
เสนอต่อท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทและ/หรือท่ีประชุมผู้ถือหุ้น 
(แล้วแต่กรณี) เพ่ือพิจารณาอนุมัติรายการดังกล่าว ตามท่ีข้อบังคับ
ของบริษัทฯและบริษัทย่อยหรือกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกำ�หนดยกเว้น
เป็นการอนุมัติรายการท่ีมีเง่ือนไขปกติธุรกิจท่ีมีการกำ�หนดขอบเขตท่ี
ชัดเจน
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	 8.อนุมัติการใช้จ่ายเงินลงทุนที่สำ�คัญๆที่ ได้กำ�หนดไว้ ในงบ
ประมาณรายจ่ายสำ�หรับปีหรือที่คณะกรรมการบริษัทฯได้เคยมีมติอนุมัติใน
หลักการไว้แล้ว
	 9.ดูแลการทำ�งานของพนักงานให้เป็นไปตามนโยบายกฎระเบียบ
ต่างๆรวมถึงการปฏิบัติงานด้วยหลักธรรมาภิบาลในการทำ�ธุรกิจ
	 10.ส่งเสริมพัฒนาความรู้ความสามารถและศักยภาพของ
พนักงานเพื่อเพิ่มศักยภาพขององค์กร
	 11.พิจารณาแต่งต้ังท่ีปรึกษาต่างๆท่ีจำ�เป็นต่อการดำ�เนินการของบริษัทฯ
	 12.อนุมัติการแต่งต้ัง โยกย้าย และเลิกจ้างพนักงานและผู้บริหารของบริษัทฯ
	 13.เจรจา พิจารณา เอกสารสัญญาเก่ียวกับการดำ�เนินงานตามปกติ
ของบริษัทฯให้คำ�แนะนำ�และข้อเสนอแนะในเร่ืองดังกล่าวเพ่ือให้คณะกรรมการ 
บริษัทฯ และ/หรือผู้มีส่วนรับผิดชอบในเร่ืองน้ันๆ กล่ันกรองและหาข้อสรุป
	 14.พิจารณาอนุมัติการทำ�รายการท่ีเก่ียวโยงกันท่ีเป็นเง่ือนไขปกติ
ทางการค้า เช่น ซ้ือขายสินค้าด้วยราคาตลาด การคิดค่าธรรมเนียมบริการในอัตรา
ค่าธรรมเนียมปกติและการให้เครดิตเทอมเหมือนลูกค้าท่ัวไปเป็นต้นท้ังน้ีภายใต้
นโยบายท่ีได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทฯ

	 ดำ�เนินกิจการงานอ่ืนๆตามท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ
บริษัทเป็นกรณีๆไปทั้งน้ีประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารไม่มีอำ�นาจในการอนุมัติ
เรื่องหรือรายการท่ีเก่ียวโยงกันท่ีไม่ใช่เป็นเง่ือนไขปกติทางการค้ารายการได้
มาจำ�หน่ายไปซึ่งสินทรัพย์สำ�คัญของบริษัท และ/หรือรายการที่ประธาน
เจ้าหน้าท่ีบริหารหรือบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งมีส่วนได้เสียหรือมีความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน์ในลักษณะอ่ืนใดท่ีจะทำ�ข้ึนกับบริษัทฯยกเว้นเป็น
รายการที่เป็นเง่ือนไขปกติทางการค้าท่ีได้มีการกำ�หนดนโยบายและหลัก
เกณฑ์โดยได้อนุมัติรายการที่เป็นไปตามนโยบายและหลักเกณฑ์ท่ีคณะ
กรรมการบริษัทได้พิจารณาอนุมัติไว้และได้ขอความเห็นชอบจากผู้ถือหุ้นใน
การทำ�รายการเกี่ยวโยงกันและการได้มาหรือจำ�หน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ที่
สำ�คัญของบริษัท หรือบริษัทย่อยและเพื่อให้สอดคล้องกับข้อกำ�หนดของ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยในเรื่องดังกล่าว
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Annual Report52

ค่าตอบแทน
ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร
	 (1) ค่าตอบแทนกรรมการ
	     ในปี 2563 บริษัทฯ มีการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการที่เป็นตัวเงิน ดังนี้

	 (ก) ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน
	     ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2563 เมื่อวันที่ 25 มิถุนายน 2563  
	     มีมติอนุมัติกำ�หนดค่าตอบแทนกรรมการประจำ�ปี 2563  ไม่เกิน 2 ล้านบาท  โดยมีรายละเอียดดังนี้

รายละเอียดการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการในรอบปี 2563 มีดังนี้

1. ประธานกรรมการ
2. ประธานกรรมการตรวจสอบ
3. กรรมการ / กรรมการตรวจสอบ

1. นายชาญ 	  เธียรกาญจนวงศ์

2. นางวรรณ์กมล 	  เธียรกาญจนวงศ์

3. นายธนสิทธิ์  	  เธียรกาญจนวงศ์

4. นายอาทิตย์ 	  ชุณหชัชราชัย

5. ดร.สุวิทย์ 	  ธนียวัน

6. ศ.ดร.ภูมิฐาน 	  รังคกูลนุวัฒน์

7. นางหฤทัย 	  สุขยิ่ง

ประธานกรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

ประธานกรรมการตรวจสอบ

กรรมการตรวจสอบ

กรรมการตรวจสอบ

110,000

75,000

75,000

75,000

163,000

135,000

135,000

768,000

-

-

-

-

-

-

-

-

110,000

75,000

75,000

75,000

163,000

135,000

135,000

768,000

5/5

5/5

5/5

5/5

5/5

5/5

5/5

5รวม

-

-

-

4/4

4/4

4/4

4/4

4

22,000
22,000

15,000 / 15,000

รายชื่อ

รายชื่อ ตำ�แหน่ง คณะกรรมการ
บริษัทฯ

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ

ค่าเบี้ยประชุม
กรรมการ
(บาท)

ค่าบำ�เหน็จ
กรรมการ
(บาท)

รวม
(บาท)

จำ�นวนครั้งที่เข้าประชุม

เบี้ยประชุมต่อครั้ง (บาท)
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หมายเหตุ: *เงินอื่นๆประกอบด้วยกองทุนประกันสังคม ค่าอบรมสัมมนา และสวัสดิการอื่นๆ

(ข) ค่าตอบแทนที่ ไม่เป็นตัวเงิน
	 นอกเหนือจากนี้ ไม่มีผลประโยชน์อันใดนอกเหนือจากค่าตอบแทนดังกล่าว 

ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี
	 ตามมติที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2563 ได้อนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจาก บริษัท สำ�นักงาน อีวาย จำ�กัด 
เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ โดยกำ�หนดค่าตอบแทนการสอบทานรายไตรมาสและการสอบบัญชีสำ�หรับปี 2563 เป็น
จำ�นวนเงินรวม 3,100,000 บาท (ทั้งนี้ ค่าสอบบัญชีดังกล่าวยังไม่รวมค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เรียกเก็บเท่าที่จำ�เป็นตามที่จ่าย
จริง)  โดยมีรายละเอียดดังนี้

หมายเหตุ: 1. รวมค่าสอบบัญชีของบริษัท อิมเมจ โซลูชั่น พลัส จำ�กัด (บริษัทย่อย)  จำ�นวน 410,000 บาท และค่าสอบบัญชีของ 
บริษัท บิ๊ก คาเมร่า โฮลดิ้ง จำ�กัด (บริษัทย่อย) จำ�นวน 330,000 บาท
 	  2. รวมค่าสอบบัญชีของบริษัท อิมเมจ โซลูชั่น พลัส จำ�กัด (บริษัทย่อย)  จำ�นวน 410,000 บาท และค่าสอบบัญชีของ 
บริษัท บิ๊ก คาเมร่า โฮลดิ้ง จำ�กัด (บริษัทย่อย) ก่อนมีการจดทะเบียนเสร็จการชำ�ระบัญชีในระหว่างปี 2563 จำ�นวน 150,000 บาท

(ข) ค่าตอบแทนที่ ไม่เป็นตัวเงิน
    นอกเหนือจากนี้ ไม่มีผลประโยชน์อันใดนอกเหนือจากค่าตอบแทนดังกล่าว
ค่าตอบแทนผู้บริหาร
	 บริษัทฯ มีเกณฑ์ในการจ่ายค่าตอบแทนผู้บริหาร โดยพิจารณาจากความรู้และความสามารถโดยรวม และผลงาน
ที่ผ่านมา ซึ่งสามารถเทียบเคียงได้กับบริษัทอื่นในธุรกิจเดียวกัน

เงินเดือนและโบนัส
เงินสนับสนุนกองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพ 
และเงินอื่นๆ*

ค่าสอบบัญชี
ค่าบริการอื่น 

40,622,100
1,664,089

3,430,0001

28,506
3,100,0002

48,470

3,148,4703,458,506รวม

รวม  42,286,189 32,787,724
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31,261,680
 1,526,044

ประเภทค่าตอบแทน

รายการ

จำ�นวนผู้บริหาร มูลค่า (บาท)

(หน่วย: บาท)

(หน่วย: บาท)

มูลค่า (บาท)จำ�นวนผู้บริหาร

ปี 2562

ปี 2562

ปี 2563

ปี 2563
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การกำ�กับดูแลกิจการท่ีดี
	 บริษัท บ๊ิก คาเมร่า คอร์ปอเรช่ัน จำ�กัด (มหาชน) ได้ให้ความสำ�คัญและมีความมุ่งม่ันต่อการปฏิบัติตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการท่ีดี 
และบริหารงานโดยยึดหลักการกำ�กับดูแลกิจการท่ีดีของบริษัทฯ ข้อพึงปฏิบัติท่ีดีสำ�หรับกรรมการบริษัทจดทะเบียน กฎ ระเบียบ และแนว
ปฏิบัติท่ีเก่ียวข้องของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์และมีความมุ่ง
ม่ันท่ีจะพัฒนาเพ่ือยกระดับการกำ�กับดูแลกิจการของบริษัทฯไปสู่แนวปฏิบัติอันเป็นเลิศในระดับสากลซ่ึงจะสร้างความเช่ือม่ันให้เกิดข้ึนแก่ผู้
ถือหุ้น ผู้ลงทุน และผู้เก่ียวข้องทุกฝ่าย และมุ่งม่ันท่ีจะกำ�กับดูแลการบริหารงานเพ่ือให้มีประสิทธิภาพ โดยได้กำ�หนดและดำ�เนินการตาม
หลักการ และนโยบายการกำ�กับดูแลกิจการท่ีดีของบริษัทฯ ตามท่ีกำ�หนดไว้ดังน้ี

ท่ีสำ�คัญไว้ในรายงานการประชุมเพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถตรวจ
สอบได ้ บริษัทฯจะมีการบันทึกวีดีทัศน์ภาพการประชุมเพ่ือเก็บรักษา
ไว้อ้างอิง นอกจากนี้ให้นำ�รายงานการประชุมผู้ถือหุ้นเผยแพร่
ในเว็บไซด์ของบริษัทฯ เพื ่อให้ผู ้ถือหุ ้นได้พิจารณารวมถึง
ส่งรายงานการประชุมไปยังตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
ภายใน 14 วันนับแต่วันที่มีการประชุมผู้ถือหุ้นนั้น

1.2 การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน
	 1.2.1 บริษัทฯให้ความสำ�คัญกับการประชุมผู้ถือหุ้น
และมีนโยบายที่จะอำ�นวยความสะดวกแก่ผู้ถือหุ้นทุกรายอย่าง
เท่าเทียมกันในการเข้าร่วมประชุมการได้รับสารสนเทศการ  
ซักถามและการใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผู้ถือหุ้น
	 1.2.2 อำ�นวยความสะดวกให้ผู้ถือหุ้นสามารถเสนอช่ือ
กรรมการหรือเสนอวาระการประชุมเพ่ิมเติมได้ก่อนการประชุม 
ผู้ถือหุ้นล่วงหน้าอย่างน้อย 2 สัปดาห์
	 1.2.3 กำ�หนดหลักเกณฑ์ท่ีชัดเจนเป็นการล่วงหน้าเพ่ือ
พิจารณาว่าจะเพ่ิมวาระท่ีผู้ถือหุ้นส่วนน้อยเสนอหรือไม่รวมถึง
มีการกำ�หนดวิธีการให้ผู้ถือหุ้นส่วนน้อยเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเข้า
ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการ
	 1.2.4 ในการประชุมผู้ถือหุ้นจะพิจารณาและลงคะแนนเสียง
ตามวาระท่ีกำ�หนดโดยไม่เปล่ียนแปลงข้อมูลสำ�คัญหรือเพ่ิมวาระการ
ประชุมท่ีไม่ได้แจ้งล่วงหน้าโดยให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นให้ความเห็นชอบ
	 1.2.5 ให้เพิ่มการอำ�นวยความสะดวกแก่ผู้ถือหุ้นที่ไม่
สามารถเข้าร่วมประชุมได้ด้วยตนเองโดยให้ผู้ถือหุ้นสามารถมอบ
ฉันทะให้บุคคลใดบุคคลหนึ่งหรือให้มีกรรมการอิสระอย่างน้อย 
1 คน เข้าร่วมประชุมและลงมติแทนได้ และแจ้งรายช่ือกรรมการ
อิสระดังกล่าวไว้ในหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น
	

1. นโยบายต่อผู้ถือหุ้น
 
	 1.1 สิทธิของผู้ถือหุ้น
	 บริษัทฯให้ความสำ�คัญต่อสิทธ์ิของผู้ถือหุ้นในการตัดสินใจ
เก่ียวกับการเปล่ียนแปลงท่ีสำ�คัญของบริษัทฯและการได้รับข้อมูล  
ของบริษัทฯอย่างถูกต้อง เพียงพอ ทันเวลา และเท่าเทียมกันเพื่อ
ประกอบการตัดสินใจในทุกๆเร่ืองดังน้ันคณะกรรมการบริษัทจึงมี 
นโยบายดังน้ี
	  1.1.1 บริษัทฯจัดส่งหนังสือนัดประชุมพร้อมท้ังข้อมูลประกอบ
การประชุมตามวาระต่างๆให้เพียงพอระบุวัตถุประสงค์และเหตุผล
ตลอดจนความเห็นของคณะกรรมการในทุกวาระเพ่ือเปิดโอกาสให้      
ผู้ถือหุ้นได้ศึกษาข้อมูลอย่างครบถ้วนล่วงหน้าก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น
ไม่นอ้ยกว่า 14 วัน รวมท้ังได้เผยแพร่ข้อมูลดังกล่าวล่วงหน้าไว้บน
เว็บไซต์ของบริษัทฯและได้ประกาศลงหนังสือพิมพ์ให้ผู้ถือหุ้นทราบ
ล่วงหน้าเป็นระยะเวลา 3 วันติดต่อกันก่อนวันประชุม  
	 1.1.2 มีนโยบายท่ีจะเสนอเร่ืองสำ�คัญนอกเหนือจากท่ีกฎหมาย
กำ�หนดให้ผู้ถือหุ้นได้รับสารสนเทศอย่างครบถ้วนเพียงพอและทันเวลา 
เพื่อการตัดสินใจ สนับสนุน และอำ�นวยความสะดวกต่อการออกเสียง
ลงคะแนนรวมท้ังการออกเสียงลงคะแนนโดยการมอบฉันทะสนับสนุน
ให้ผู้ถือหุ้นได้แสดงความคิดเห็นและเปิดโอกาสขอคำ�อธิบายหรือ
ตั้งคำ�ถามใดๆคณะกรรมการบริษัทมีหน้าท่ีเข้าร่วมประชุมเพ่ือตอบ
คำ�ถามผู้ถือหุ้นโดยพร้อมเพรียงกัน
	 1.1.3 บริษัทฯจะดำ�เนินการเพื่อเอื้อต่อการส่งเสริมให้ผู้ถือ
หุ้นรายย่อยได้มีสิทธิเสนอวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นและเสนอ
ช่ือบุคคลเพ่ือเข้ารับการเลือกต้ังเป็นกรรมการได้ล่วงหน้าก่อนการ
ประชมุสามัญผู้ถือหุ้น และจัดให้มีกรรมการอิสระท่ีมีความเป็นอิสระ
อย่างแท้จริงเข้ามาเป็นกรรมการอย่างน้อย 3 คน
	 1.1.4 การจดบันทึกรายงานการประชุมให้บันทึกให้ถูกต้อง
ครบถ้วนรวดเร็วโปร่งใสและบันทึกประเด็นซักถามและข้อคิดเห็น     
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	 1.2.6 ปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมกันไม่ว่าจะ
เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้ถือหุ้นรายย่อยไม่ว่าจะเป็นผู้ถือหุ้นชาวไทย
หรือผู้ถือหุ้นชาวต่างชาติ
	 1.2.7 สนับสนุนให้มีการใช้บัตรลงคะแนนเสียงในทุกวาระ
เพ่ือความโปร่งใสและตรวจสอบได้ในกรณีท่ีมีข้อโต้แย้งในภายหลัง 
และในวาระการเลือกต้ังกรรมการจะเปิดโอกาส	ให้ผู้ ถื อหุ้น ใช้สิทธิ
เลือกต้ังกรรมการเป็นรายบุคคล
	 1.2.8 มีการกำ�หนดแนวทางในการเก็บรักษาและป้องกัน
การใช้ข้อมูลภายในเป็นลายลักษณ์อักษรและได้แจ้งแนวทางดังกล่าว
ให้ทุกคนในบริษัทฯถือปฏิบัติและผู้บริหารท่ีมีหน้าท่ีรายงานการถือ
ครองหลักทรัพย์ตามกฎหมายมีหน้าท่ีจัดส่งรายงานดังกล่าวให้แก่
คณะกรรมการ

2. นโยบายด้านความขัดแย้งทางผลประโยชน์

	 คณะกรรมการบริษัทถือเป็นนโยบายสำ�คัญท่ีจะไม่ให้
กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานใช้ โอกาสจากการเป็นกรรมการ
ผู้บริหารหรือพนักงานของบริษัทแสวงหาผลประโยชน์ส่วนตนจึง
ห้ามไม่ให้กรรมการประกอบธุรกิจท่ีแข่งขันกับบริษัทฯหลีกเล่ียงการ
ทำ�รายการท่ีเก่ียวโยงกับตนเองท่ีอาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผล
ประโยชน์กับบริษัทฯหรือในกรณีท่ีจำ�เป็นต้องทำ�รายการเช่นน้ัน คณะ
กรรมการบริษัทจะดูแลให้การทำ�รายการน้ันมีความโปร่งใสเท่ียงธรรม
เสมอเหมือนการทำ�รายการกับบุคคลภายนอก ทั้งนี้กรรมการ 
ผู้บริหาร หรือพนักงานท่ีมีส่วนได้เสียในรายการน้ันจะต้องไม่มีส่วนใน
การพิจารณาอนุมัติ
	 ในกรณีท่ีเข้าข่ายเป็นรายการท่ีเก่ียวโยงกันภายใต้ประกาศ
ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย คณะกรรมการบริษัทฯ จะดูแล
ให้มีการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และการเปิดเผยข้อมูลรายการ
ท่ีเก่ียวโยงกันของบริษัทจดทะเบียนอย่างเคร่งครัด

3. นโยบายต่อผู้มีส่วนได้เสีย

	 คณะกรรมการบริษัทตระหนักและรับรู้ถึงสิทธิของผู้มี
ส่วนได้เสียทุกกลุ่มไม่ว่าจะเป็นผู้มีส่วนได้เสียภายใน ได้แก่ ผู้ถือหุ้น 
พนักงาน และผู้มีส่วนได้เสียภายนอก ได้แก่ ลูกค้า คู่ค้า เจ้า
หน้ี คู่แข่ง ภาครัฐ และหน่วยงานอ่ืนๆ รวมท้ังชุมชนใกล้เคียงท่ี
เก่ียวข้องตลอดจนสังคมส่วนรวมโดยได้กำ�หนดคู่มือจริยธรรม
ธุรกิจสำ�หรับกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานยึดถือในการปฏิบัติ
งานบนพ้ืนฐานของความเป็นธรรมและสมดุลในการประสาน
ประโยชน์ร่วมกันเป็นหลัก
	 คณะกรรมการบริษัทจึงมีนโยบายกำ�หนดไว้ในคู่มือ 
“จริยธรรมทางธุรกิจ”เพ่ือเป็นแนวทางในการประพฤติปฏิบัติควบคู่
ไปกับข้อบังคับและระเบียบของกลุ่มบริษัทภายใต้กรอบจริยธรรม 
คุณธรรม ความซ่ือสัตย์ ในวิธีทางท่ีสร้างสรรค์เท่าเทียมกัน ดังน้ี

การปฏิบัติและความรับผิดชอบท่ีมีต่อผู้ถือหุ้น
	 (1) ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความซ่ือสัตย์สุจริตตลอดจนตัดสิน
ใจดำ�เนินการใดๆด้วยความระมัดระวังรอบคอบและเป็นธรรม
ต่อผู้ถือหุ้นทุกราย เพื่อประโยชน์ของผู้ถือหุ้นโดยรวม
	 (2) กำ�กับดูแลการดำ�เนินการเพื่อให้มั่นใจว่าบริษัทฯ
มีสถานะทางการเงินและผลการดำ�เนินงานท่ีดีและมีการนำ�เสนอ
รายงานสถานภาพของบริษัทฯผลประกอบการฐานะข้อมูลทางการ
เงินการบัญชีและรายงานอ่ืนๆ โดยสม่ําเสมอและครบถ้วนตามความ
เป็นจริง
	 (3) รายงานให้ผู้ถือหุ้นทราบอย่างเท่าเทียมกันถึงแนว
โน้มในอนาคตของบริษัทฯท้ังในด้านบวกและด้านลบซ่ึงต้ังอยู่บน
พ้ืนฐานของความเป็นไปได้มีข้อมูลสนับสนุนและมีเหตุมีผลอย่าง
เพียงพอ
	 (4) ไม่แสวงหาผลประโยชน์ให้ตนเองและผู้อื ่นโดย
ใช้ข้อมูลใดๆของบริษัทซึ่งยังไม่ได้เปิดเผยต่อสาธารณะหรือ
ดำ�เนินการใดๆในลักษณะที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผล
ประโยชน์กับองค์กร
	 (5) บริษัทฯต้องปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียม
กันในการประชุมผู้ถือหุ้น
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การปฏิบัติและความรับผิดชอบที่มีต่อลูกค้า
	 บริษัทฯมุ่ งดำ�เนินธุรกิจโดยประสงค์ที่ จะให้มีการ
สร้างสรรค์ นำ�เสนอ และบริหารจัดการผลิตภัณฑ์และการบริการ
ของบริษัทฯแก่ลูกค้าอย่างมีมาตรฐานและมีจริยธรรมภายใต้หลัก
การดำ�เนินงานดังนี้
	 (1) มุ่งมั่นที่จะจัดหาพัฒนาผลิตภัณฑ์และการบริการ
เพื่อตอบสนองความต้องการของลูกค้า
	 (2) ส่งมอบผลิตภัณฑ์และการบริการที่มีคุณภาพภายใต้
เงื่อนไขที่เป็นธรรม 
	 (3) ให้ข้อมูลเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์และการบริการที่ถูกต้อง
เพียงพอเพื่อให้ลูกค้ามีข้อมูลเพียงพอในการตัดสินใจโดยไม่มีการ
กล่าวเกินความเป็นจริงท้ังในการโฆษณาหรือในการส่ือสารช่อง
ทางอื่นๆ กับลูกค้าอันเป็นเหตุให้ลูกค้าเกิดความเข้าใจผิดเกี่ยวกับ
คุณภาพ ปริมาณ หรือเงื่อนไขใดๆ ของสินค้าหรือบริการ
	 (4) จัดให้มีกระบวนการท่ีสามารถให้ลูกค้าแจ้งถึงปัญหา
หรือการให้บริการที่ ไม่เหมาะสมเพื่อที่บริษัทฯจะได้ป้องกัน
แก้ไขปัญหาให้กับลูกค้าได้อย่างรวดเร็วและนำ�ข้อมูลดังกล่าวไป
ปรับปรุงหรือพัฒนาผลิตภัณฑ์และการให้บริการดังกล่าวต่อไป 
	 (5) รักษาข้อมูลและความลับของลูกค้าโดยไม่นำ�ไปเปิด
เผยหรือใช้ประโยชน์ในทางมิชอบ 

การปฏิบัติและความรับผิดชอบที่มีต่อเจ้าหนี้
	 บริษัทฯยึดม่ันในการดำ�เนินธุรกิจอย่างมีหลักการและวินัย 
เพ่ือสร้างความเช่ือถือให้กับเจ้าหน้ีโดยบริษัทฯ ยึดหลักปฏิบัติดังต่อไปน้ี 
	 (1) ปฏิบัติตามเงื่อนไขต่างๆตามสัญญาหรือที่ ได้ตกลง
กันไว้อย่างเคร่งครัด
	 (2) หากเกิดกรณีที่ไม่สามารถปฏิบัติตามเงื่อนไขที่ตกลง
กันไว้ได้บริษัทฯจะแจ้งให้เจ้าหน้ีทราบล่วงหน้าเพ่ือร่วมกันพิจารณา
หาแนวทางแก้ไขปัญหา
 

การปฏิบัติและความรับผิดชอบที่มีต่อภาครัฐ
	 บริษัทฯให้ความสำ�คัญในการปฏิบัติตามกฎหมายระเบียบ
ข้อบังคับท้ังในส่วนงานของภาครัฐโดยเฉพาะในการกระทำ�ธุรกรรม 
บริษัทฯหลีกเล่ียงการกระทำ�ท่ีอาจจูงใจให้รัฐหรือพนักงานของรัฐ
ดำ�เนินการท่ีไม่ถูกต้องเหมาะสม แต่จะเน้นการสร้างความสัมพันธ์
อันดีระหว่างกันในขอบเขตที่ เหมาะสมและสามารถทำ�ได้ 
เช่น การพบปะพูดคุยในที่สาธารณะต่างๆการไปแสดงความยินดี
ในวาระโอกาสเทศกาล หรือตามประเพณีปฏิบัติ เป็นต้น โดยมีหลัก
ปฏิบัติดังต่อไปน้ี
	 (1) ดำ�เนินการอย่างถูกต้องเม่ือต้องมีการติดต่อกับเจ้าหน้าท่ี
หรือหน่วยงานของรัฐ
	 (2) ตระหนักอยู่เสมอว่ากฎหมายกฎเกณฑ์หรือข้อบังคับ
ในหน่วยงานภาครัฐต่างๆอาจมีเงื่อนไขขั้นตอนหรือวิธีปฏิบัติท่ี
แตกต่างกันและบริษัท พึงรับรู้และปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด 

การปฏิบัติและความรับผิดชอบที่มีต่อพนักงาน
	 บริษัทฯตระหนักอยู่เสมอว่าพนักงานทุกคนเป็นทรัพยากร
ท่ีทรงคุณค่าท่ีสุดของบริษัทฯเป็นปัจจัยแห่งความสำ�เร็จของการ
บรรลุเป้าหมายของบริษัทฯบริษัทฯจึงกำ�หนดนโยบายให้มีการปฏิบัติ
ท่ีเป็นธรรมท้ังในด้านโอกาสผลตอบแทนการแต่งต้ัง โยกย้าย ตลอด
จนการพัฒนาศักยภาพโดยได้ยึดหลักปฏิบัติดังต่อไปน้ี
	 (1) ปฏิบัติต่อพนักงานด้วยความเคารพในเกียรติศักดิ์ศรี
และสิทธิส่วนบุคคล
	 (2) ดูแลรักษาสภาพแวดล้อมในการทำ�งานให้มีความ
ปลอดภัยต่อชีวิตและทรัพย์สินของพนักงานอยู่เสมอ
	 (3) การแต่งตั้งและโยกย้ายรวมถึงการให้รางวัลและการ
ลงโทษพนักงาน กระทำ�ด้วยความสุจริตใจ และตั้งอยู่บนพื้นฐาน
ของความรู้ความสามารถและความเหมาะสมของพนักงานนั้น
	 (4) ให้ความสำ�คัญต่อการพัฒนาความรู้ ความสามารถ
ของพนักงาน โดยมีการพัฒนาอย่างสม่ำ�เสมอ อาทิ การจัดอบรม
สัมมนา การฝึกอบรม และให้โอกาสอย่างท่ัวถึงกับพนักงานทุกคน 
	 (5) กำ�หนดค่าตอบแทนแก่พนักงานอย่างเป็นธรรมตาม
สภาพตลาดการแข่งขันทางธุรกิจลักษณะของงานผลการปฏิบัติงาน
และความสามารถของบริษัทฯ ในการจ่ายค่าตอบแทนดังกล่าว
	 (6) หลีกเลี่ยงการกระทำ�ใดๆที่ไม่เป็นธรรมซึ่งอาจมีผล
กระทบต่อความมั่นคงในหน้าที่การงานของพนักงาน

	 (7) เปิดโอกาสให้พนักงานเสนอแนะหรือร้องทุกข์เกี่ยว
กับการทำ�งานและกำ�หนดวิธีการแก้ไขเพื่อให้เกิดประโยชน์แก่
ทุกฝ่าย และสร้างความสัมพันธ์อันดีในการทำ�งานร่วมกัน
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การปฏิบัติและความรับผิดชอบท่ีมีต่อคู่แข่งทางการค้า
	 บริษัทฯมุ่งดำ�เนินธุรกิจโดยประสงค์ท่ีจะประสบความ
สำ�เร็จอย่างย่ังยืน และเป็นบริษัทช้ันนำ�ในธุรกิจภายใต้การแข่งขันใน
อุตสาหกรรมอย่างมีคุณธรรมและจริยธรรมโดยมีหลักการปฏิบัติต่อ
คู่แข่งทางการค้าดังน้ี
	 (1) ประพฤติปฏิบัติภายใต้กรอบกติกาของการแข่งขันที่ดี
	 (2) ไม่แสวงหาข้อมูลท่ีเป็นความลับของคู่แข่งทางการค้าด้วย
วิธีการที่ ไม่สุจริตหรือไม่เหมาะสมเพื่อผลประโยชน์ในการดำ�เนิน
ธุรกิจของบริษัทฯ 
	 (3) ไม่กล่าวหาในทางร้ายหรือมุ่งทำ�ลายชื่อเสียงแก่
คู่แข่งทางการค้า
	 (4) ไม่กระทำ�การใดๆท่ีเป็นการละเมิดทรัพย์สินทางปัญญา
ของผู้อื่นหรือคู่แข่งทางการค้า

การปฏิบัติและความรับผิดชอบท่ีมีต่อสังคมส่วนรวม
	 บริษัทฯให้ความสำ�คัญกับชุมชนและสังคมโดยรอบด้วย
ตระหนักดีว่าเราเปรียบเสมือนส่วนหนึ่งของสังคมท่ีจะร่วมก้าว
เดินไปสู่การพัฒนาสังคมและสิ่งแวดล้อมเพื่อความย่ังยืนสืบไป
บริษัทฯจึงได้ดำ�เนินกิจกรรมเพื่อชุมชนและสังคมอย่างต่อเน่ือง 
ควบคู่ไปกับการดำ�เนินธุรกิจภายใต้ความรับผิดชอบต่อชุมชนและ
สังคมโดยรวม ดังนี้
	 (1) มีนโยบายในการประกอบธุรกิจโดยคำ�นึงถึงสภาพ 
สิ่งแวดล้อมเป็นสำ�คัญและปฏิบัติตามกฎหมายและข้อบังคับ
เกี่ยวกับสิ่งแวดล้อมที่บังคับใช้อยู่อย่างเคร่งครัด
	 (2) มีนโยบายการดำ�เนินงานด้านความรับผิดชอบต่อ
สังคม(CSR) อย่างชัดเจน และยึดถือปฏิบัติกันภายในองค์กร
	 (3) ส่งเสริมให้พนักงานของบริษัทฯมีจิตสำ�นึกและความ
รับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อมและสังคม
	 (4) เคารพต่อขนบธรรมเนียม ประเพณี และวัฒนธรรม
ของแต่ละท้องถิ่นที่บริษัทฯ เข้าไปดำ�เนินธุรกิจ
	 (5) ดำ�เนินกิจกรรมเพื ่อร่วมสร้างสรรค์สังคม ชุมชน 
และสิ่งแวดล้อมอย่างสมํ่าเสมอเพื่อให้ชุมชนท่ีบริษัทฯต้ังอยู่      
มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นทั้งที่ดำ�เนินการเองและร่วมมือกับหน่วยงาน
ของภาครัฐภาคเอกชนและชุมชน
	 (6) ให้ความร่วมมือในกิจกรรมต่างๆกับชุมชนโดยรอบใน
พื้นที่ที่บริษัทเข้าไปดำ�เนินธุรกิจอยู่ตามควรแก่กรณี
	 (7) ตอบสนองอย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพต่อเหตุการณ์
ที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมชุมชนชีวิตและทรัพย์สินอันเน่ืองมา
จากการดำ�เนินงานของบริษัทฯโดยให้ความร่วมมืออย่างเต็มที ่กับ
เจ้าหน้าที่ภาครัฐและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง               	

	 นอกจากนี ้ผู ้มีส่วนได้เสียสามารถสอบถามรายละเอียด
แจ้งข้อร้องเรียนหรือแจ้งเบาะแสการกระทำ�ผิดทางกฎหมาย
ความถูกต้องของรายงานทางการเงินระบบควบคุมภายในที่
บกพร่องหรือการผิดจริยธรรมธุรกิจของบริษัทฯผ่านกรรมการ
อิสระหรือกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯได้ทั ้ งนี ้ข้อมูลร้อง
เรียนและแจ้งเบาะแสจะได้รับการคุ้มครองและเก็บไว้เป็นความ
ลับโดยกรรมการอิสระหรือกรรมการตรวจสอบจะดำ�เนินการสั่ง
การตรวจสอบข้อมูลและหาแนวทางแก้ไข(ถ้ามี)และจะรายงานต่อ
คณะกรรมการบริษัทฯ ต่อไป
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4. นโยบายด้านการเปิดเผย ความโปร่งใส 
รายงานทางการเงินและการดำ�เนินงาน

	 คณะกรรมการบริษัทมุ่งม่ันท่ีจะดูแลให้มีการปฏิบัติตาม
กฎหมายข้อบังคับและระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับการเปิดเผยข้อมูลและ
ความโปร่งใสอย่างเคร่งครัดจัดให้มีศูนย์นักลงทุนสัมพันธ์ทำ�หน้าท่ี
ส่ือสารกับผู้ถือหุ้น และให้ความสะดวกแก่นักลงทุน และนักวิเคราะห์
หลักทรัพย์ท่ัวไปอย่างเท่าเทียมกันและด้วยวิธีการท่ีเหมาะสมรวม
ท้ังการเผยแพร่ข้อมูลในเว็บไซต์ท้ังท่ีเป็นภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
ขณะเดียวกันก็ได้จัดให้ส่วนงานท่ีรับผิดชอบด้านการให้ข้อมูลข่าวสาร 
และการประชาสัมพันธ์ทำ�หน้าท่ีเผยแพร่ข่าวสารการดำ�เนินงาน
ตลอดจนผลประกอบการของบริษัทฯผ่านส่ือต่างๆเพ่ือให้ผู้ถือหุ้น   
นักลงทุน ผู้มีส่วนได้เสีย และผู้มีส่วนเก่ียวข้องอ่ืนๆ ได้รับทราบข้อมูล  
ของบริษัทฯ อย่างท่ัวถึงตรงเวลา และทันต่อเหตุการณ์

5. นโยบายด้านการบริหารความเส่ียง

	 บริษัทฯได้มอบหมายให้ผู้บริหารของบริษัทฯหรือบริษัท
ย่อยร่วมกันประชุมและประเมินความเส่ียงท่ัวท้ังองค์กรท้ังท่ีเกิด
จากปัจจัยภายนอกและปัจจัยภายในอย่างสม่ำ�เสมอโดยจะทำ�การ
วิเคราะห์ถึงปัจจัยความเส่ียงต่างๆโอกาสเกิดและระดับความ
รุนแรงของผลกระทบพร้อมท้ังร่วมกันกำ�หนดมาตรการบริหาร
ความเส่ียงและผู้รับผิดชอบโดยคณะผู้บริหารท่ีได้รับมอบหมาย
จะคอยดูแลติดตามความเส่ียงตามแผนท่ีวางไว้โดยความร่วมมือ
และการประสานงานจากหน่วยงานฝ่ายต่างๆและรายงานผลให้กับ
คณะกรรมการตรวจสอบโดยคณะกรรมการตรวจสอบจะทำ�หน้าท่ี
ประเมินประสิทธิภาพของการบริหารความเส่ียงแล้วรายงานให้คณะ
กรรมการบริษัททราบ อย่างน้อยปีละ 2 คร้ัง เพ่ือช่วยให้ทราบจุดอ่อน
และปรับปรุงนโยบายให้มีประสิทธิภาพท่ีดีข้ึน

6. นโยบายด้านการควบคุมภายใน

	 บริษัทฯให้ความสำ�คัญเก่ียวกับความเหมาะสมและความ
เพียงพอของระบบควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในท้ังด้าน
การเงินและการปฏิบัติการมีการกำ�หนดบทบาทหน้าท่ีและอำ�นาจ
การดำ�เนินการให้เป็นไปตามกฎหมายและระเบียบข้อบังคับของ  

บริษัทฯและเพ่ือให้การตรวจสอบภายในมีประสิทธิภาพและ
ทำ�งานอย่างเป็นอิสระปราศจากการแทรกแซงในการทำ�หน้าท่ี 
ท้ังน้ีบริษัทฯได้ว่าจ้างผู้ตรวจสอบภายในจากบริษัทภายนอกทำ�
หน้าท่ีตรวจสอบการปฏิบัติงานของทุกหน่วยงานและรายงาน
ผลการตรวจสอบโดยตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบและ
ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารของบริษัทฯเพ่ือให้ฝ่ายบริหารสามารถ 
แก้ไขปัญหาเร่งด่วนได้ทันการและรับการประเมินผลงานจาก
คณะกรรมการตรวจสอบด้วย ทั้งนี้เลขานุการคณะกรรมการ
ตรวจสอบเป็นผู้ดูแลและประสานงานระหว่างผู้ตรวจสอบ
ภายใน และคณะกรรมการตรวจสอบ

7. นโยบายด้านการติดตาม
และประเมินผลการปฏิบัติงาน

	 คณะกรรมการบริษัทจะกำ�หนดให้มีการพิจารณาแต่ง
ต้ังและโยกย้ายรวมถึงการให้รางวัลและการลงโทษพนักงาน
ด้วยความถูกต้องชอบธรรมโดยอาศัยหลักเกณฑ์และตัวช้ีวัด
ท่ีเป็นมาตรฐานและเปิดโอกาสให้พนักงานมีส่วนร่วมในการ
กำ�หนดนโยบายด้านการพนักงาน

8. นโยบายการกำ�หนดค่าตอบแทน
และสวัสดิการของพนักงาน

	 บริษัทมีหลักเกณฑ์ในการพิจารณากำ�หนดค่า
ตอบแทนอย่างเหมาะสมและสอดคล้องกับผลการดำ�เนินงาน
ของบริษัทฯท้ังในระยะส้ันและระยะยาวรวมถึงสอดคล้องกับ
การจ่ายผลตอบแทนในอุตสาหกรรมเดียวกัน

9. นโยบายด้านส่ิงแวดล้อมและสังคม

	 บริษัทฯตระหนัก ห่วงใย และเอาใจใส่ต่อสังคม ชุมชน 
ส่ิงแวดล้อมและคุณภาพชีวิตของประชาชนรวมถึงให้ความสำ�คัญ
ในเรื่องการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และส่งเสริมการใช้
พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพคืนกำ�ไรส่วนหน่ึงเพ่ือกิจกรรมท่ีจะมี
ส่วนสร้างสรรค์สังคม สนับสนุนการศึกษาแก่เยาวชน และ
สนับสนุนกิจกรรมสาธารณประโยชน์แก่ชุมชนท่ีด้อยโอกาสให้
เป็นชุมชนท่ีเข้มแข็งพ่ึงพาตนเองได้บริษัทฯจะปฏิบัติและให้ความ
ร่วมมือหรือควบคุมให้มีการปฏิบัติอย่างเคร่งครัดตามเจตนารมณ์
ของกฎหมายและกฎระเบียบท่ีออกโดยหน่วยงานกำ�กับดูแล
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10.นโยบายและแนวปฏิบัติด้านการเคารพกฎหมาย
และหลักสิทธิมนุษยชน

	 การเคารพกฎหมายและปฏิบัติตามกฎหมายเป็นพ้ืนฐาน
สำ�คัญในการดำ�เนินธุรกิจของบริษัทฯตลอดจนขนบธรรมเนียม
ประเพณีและวัฒนธรรมท่ีเก่ียวข้องกับการดำ�เนินงานโดยมุ่งยก
ระดับมาตรฐานการปฏิบัติให้สูงกว่าข้อกำ�หนดตามกฎหมายบริษัท
สนับสนุนและเคารพในสิทธิมนุษยชนซ่ึงมีการปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้
เสียทุกฝ่ายด้วยความเป็นธรรมบนพ้ืนฐานของศักด์ิศรีความเป็น
มนุษย์ โดยกำ�หนดนโยบายหลักสิทธิมนุษยชน ดังน้ี
	 บริษัทฯสนับสนุนและเคารพการปกป้องสิทธิมนุษยชน ดูแล
มิให้ธุรกิจของบริษัทฯเข้าไปมีส่วนเก่ียวข้องกับการล่วงละเมิดสิทธิ
มนุษยชน เช่น ไม่สนับสนุนการบังคับใช้แรงงาน (Forced Labor)  
ต่อต้านการใช้แรงงานเด็ก (Child Labor)
	 บริษัทฯให้ความเคารพนับถือและปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสีย
ทุกฝ่ายด้วยความเป็นธรรมบนพ้ืนฐานของศักด์ิศรีความเป็นมนุษย์ 
ไม่เลือกปฏิบัติ ไม่แบ่งแยกถ่ินกำ�เนิด เช้ือชาติ เพศ อายุ สีผิว ศาสนา 
สภาพร่างกาย ฐานะ ชาติตระกูล
	 คุ้มครองสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียท่ีได้รับความเสียหายจาก
การละเมิดสิทธิอันเกิดจากการดำ�เนินธุรกิจของบริษัทฯ โดยพิจารณา
ชดเชยค่าเสียหายให้ไม่ต่ํากว่าท่ีกฎหมายกำ�หนด

11.นโยบายและแนวปฏิบัติเก่ียวกับทรัพย์สินทางปัญญา

	 บริษัทฯให้ความสำ�คัญกับการเคารพสิทธิในทรัพย์สิน
ทางปัญญาของบุคคลอ่ืนและมีนโยบายหลีกเล่ียงการละเมิด
สิทธิในทรัพย์สินทางปัญญาของบริษัท ได้แก่ ลิขสิทธ์ิ สิทธิบัตร 
เคร่ืองหมายการค้า ความลับทางการค้า ซ่ึงเป็นส่ิงสำ�คัญในการรักษา
ความได้เปรียบทางการแข่งขันของบริษัท ดังน้ัน กรรมการ ผู้บริหาร 
และพนักงานทุกคน มีหน้าท่ีปกป้อง รักษา และพิทักษ์สิทธิท่ีบริษัทมี
ต่อทรัพย์สินทางปัญญาท้ังหมด และใช้สิทธิเหล่าน้ันอย่างรับผิดชอบ 
และต้องเคารพสิทธิท่ีชอบด้วยกฎหมายในทรัพย์สินทางปัญญาของ
บุคคลอ่ืนด้วย นอกจากน้ี บริษัทยังได้กำ�หนดนโยบายทรัพย์สินทาง
ปัญญาไว้ดังน้ี
	 การใช้ โปรแกรมคอมพิวเตอร์ท่ีมีลิขสิทธ์ิถูกต้องโดย
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ทุกชนิดจะต้องผ่านการตรวจสอบและลง
โปรแกรมโดยฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศเท่าน้ัน
	 บริษัทจะมีการตรวจสอบการใช้ข้อมูลเอกสารส่ิงตีพิมพ์
ต่างๆรวมท้ังงานอันมีสิทธิในทรัพย์สินทางปัญญาใดๆด้วยความ

ระมัดระวังว่าได้รับอนุญาตให้ใช้จากผู้มีสิทธิอย่างถูกต้องตาม
กฎหมายก่อนท่ีจะมีการใช้งานน้ันๆรวมถึงจะอ้างอิงแหล่งท่ีมา
ของข้อมูล หรือช่ือเจ้าของงานอันมีสิทธิในทรัพย์สินทางปัญญา
	 บริษัทมีนโยบายในการปกป้องและเคารพสิทธิใน
ทรัพย์สินทางปัญญาของบุคคลอ่ืนโดยจะไม่ละเมิดหรือสนับสนุน
การดำ�เนินการใดๆท่ีมีลักษณะเป็นการละเมิดทรัพย์สินทาง
ปัญญาของบุคคลอ่ืนไม่ว่าจะเป็นลิขสิทธ์ิ สิทธิบัตร อนุสิทธิบัตร 
เคร่ืองหมายการค้าความลับทางการค้า และสิทธิในทรัพย์สินทาง
ปัญญาอ่ืนๆ ทุกประเภท
	 งานอันมีสิทธิในทรัพย์สินทางปัญญาต่างๆท่ีได้
สร้างสรรค์และ/หรือพัฒนาข้ึนโดยพนักงานของบริษัทฯไม่ว่า
จะทำ�ข้ึนโดยหน้าท่ีท่ีต้องพึงปฏิบัติและ/หรือกระทำ�ตามคำ�ส่ัง
ของบริษัทฯสิทธิในทรัพย์สินทางปัญญาดังกล่าวให้ตกเป็นสิทธิ  
ในทรัพย์สินทางปัญญาของบริษัทฯท้ังส้ิน

12. นโยบายและแนวปฏิบัติตามนโยบาย
การให้ข้อมูลการกระทำ�ผิดและการทุจริต

	 บริษัทมีนโยบายการให้ข้อมูลการกระทำ�ผิดและการ
ทุจริต การสอบสวน และการคุ้มครองผู้ให้ข้อมูล เพ่ือให้พนักงาน
ทุกคนมีช่องทางในการรายงานและแจ้งเบาะแสการกระทำ�ผิด
หรือการทุจริตท่ีเกิดข้ึนในบริษัท โดยจัดให้มีช่องทางเพ่ือให้ผู้มีส่วน
ได้เสียทุกฝ่ายสามารถเข้ารายงานหรือร้องเรียนในเร่ืองท่ีอาจทำ�ให้
เกิดความเสียหายต่อบริษัทต่อคณะกรรมการ หรือถูกละเมิดสิทธิ 
ซ่ึงเป็นการดำ�เนินการตามจรรยาบรรณ
	 ผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายของบริษัท กรรมการ ผู้บริหาร 
และพนักงานในกรณีท่ีพบเห็นหรือถูกกดดัน/บังคับให้กระทำ�การ
ใดๆท่ีเป็นการขัดต่อจรรยาบรรณหรือเร่ืองอ่ืนใดท่ีอาจก่อให้เกิด
ความเสียหายแก่บริษัท และ/หรือคณะกรรมการ 
สามารถรายงานได้ทาง Email : ir@bigcamera.co.th
	 กรณีท่ีเป็นพนักงานการปฏิบัติหน้าท่ีของพนักงาน 
สามารถรายงานได้ ทาง Email : ir@bigcamera.co.th 
	 กรณีท่ีเป็นผู้มีส่วนได้เสียอ่ืน  อาทิเช่น  ผู้ถือหุ้น  ผู้มีส่วน
ได้เสีย  คู่ค้า  ลูกค้า  เจ้าหนี้  สามารถที่จะรายงานผ่านทาง 
Email : ir@bigcamera.co.th หรือส่งข้อมูลมายังสำ�นักเลขานุการ
บริษัทตามท่ีได้เปิดเผยไว้ในส่วนช่องทางในการติดต่อคณะ
กรรมการและ สำ�นักเลขานุการบริษัท
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ช่องทางในการติดต่อคณะกรรมการบริษัทและเลขานุการบริษัท
	 บริษัทได้จัดให้มีช่องทางสำ�หรับผู้มีส่วนได้เสียสามารถใช้ติดต่อส่ือสารในการแสดงความคิดเห็นต่างๆรวมถึงแจ้งเบาะแสในกรณี
ท่ีพบเห็นหรือไม่ได้รับความเป็นธรรมจากการกระทำ�ท่ีไม่ชอบด้วยกฎหมายหรือจรรยาบรรณท่ีดีของพนักงานเจ้าหน้าท่ีของบริษัทโดย
สามารถแจ้งเบาะแสเป็นลายลักษณ์อักษรจัดส่งให้กรรมการคนใดคนหน่ึงหรือหลายคนของบริษัท หรือติดต่อเลขานุการบริษัท ส่งมาได้ท่ี

การดำ�เนินงานเร่ืองร้องเรียนของการกระทำ�ผิด การทุจริต และเร่ืองท่ีอาจทำ�ให้เกิดความเสียหายต่อบริษัท

สำ�นักเลขานุการบริษัท
บริษัท บิ๊ก คาเมร่า คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน)
115, 115/1 ถนนสวัสดิการ 1 แขวงหนองแขม เขตหนองแขม กรุงเทพมหานคร 10160
นอกจากนั้น ผู้มีส่วนได้เสียยังสามารถติดต่อโดยผ่านช่องทางอื่นๆ ได้ดังนี้ 
เว็บไซต์บริษัท : www.bigcamera.co.th
โทรศัพท์ : 02-8099956 ต่อ 1213,1204  หรือ
ส่งอีเมลแจ้งสำ�นักเลขานุการบริษัทที่ ir@bigcamera.co.th รวมถึงสำ�นักตรวจสอบภายใน เป็นต้น

	 1. เมื่อได้รับรายงาน และเรื่องร้องเรียนผ่านช่องทาง และ
วิธีการตามที่กล่าวข้างต้นให้สำ�นักเลขานุการบริษัทบันทึกเร่ืองร้อง
เรียนดังกล่าวและให้สำ�นักเลขานุการบริษัทกลั่นกรองเรื่องร้อง
เรียนและพยานหลักฐานเบ้ืองต้นหากเห็นว่าไม่ใช่เรื่องร้องเรียนที่
เก่ียวกับการกระทำ�ผิดการทุจริตหรือเรื่องที่อาจทำ�ให้เกิดความเสีย
หายต่อบริษัท ให้ดำ�เนินการส่งเรื่องร้องเรียนดังกล่าวให้หน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้องดำ�เนินการต่อไป
	 หากเป็นเรื่องเกี่ยวกับการกระทำ�ผิดการทุจริต หรือเรื่อง
ที่อาจทำ�ให้เกิดความเสียหายต่อบริษัทให้สำ�นักเลขานุการบริษัท
ปฏิบัติร่วมกับผู้เก่ียวข้องพิจารณาเร่ืองร้องเรียนดังกล่าวร่วมกัน ดังน้ี
	 กรณีเร่ืองเก่ียวกับลูกค้า คู่ค้า ผู้มีหน้าท่ีดูแลเร่ืองร้องเรียน
คือแผนกการตลาด
	 กรณีเร่ืองเก่ียวกับพนักงานการปฏิบัติหน้าที่ของพนักงาน 
ผู้ท่ีมีหน้าท่ีดูแลเร่ืองร้องเรียนคือแผนกทรัพยากรมนุษย์
	 กรณีเร่ืองเก่ียวกับการทุจริตหรือการกระทำ�การผิดข้อบังคับ
ของบริษัท ผู้ที่มีหน้าที่ดูแลเรื่องร้องเรียนคือแผนกกฎหมาย
	 กรณีเรื่องเก่ียวกับกรรมการและผู้บริหารผู้มีหน้าที่ดูแล
เรื่องร้องเรียนคือสำ�นักเลขานุการบริษัท
	

	 2. ให้สำ�นักเลขานุการบริษัทแจ้งกลับการรับเรื่องร้อง
เรียนเกี่ยวกับการกระทำ�ผิด การทุจริต หรือเรื่องที่อาจทำ�ให้เกิด
ความเสียหายต่อบริษัทให้ผู้ร้องเรียนทราบหากมีการเปิดเผยตัว
ตนของผู้ร้องเรียน
	 3. ให้สำ�นักเลขานุการบริษัทเสนอเรื่องร้องเรียนเกี่ยว
กับการกระทำ�ผิดการทุจริตหรือเรื่องที่อาจทำ�ให้เกิดความเสีย
หายต่อบริษัทไปยังผู้บังคับบัญชาตามสายงานของผู้ถูกร้อง
เรียนเพื่อพิจารณาหากเรื่องร้องเรียนน่าเชื่อถือและมีมูลให้
ดำ�เนินการสืบสวนสอบสวนตามข้อกำ�หนดของบริษัทและให้
ผู้ดำ�เนินการตามข้อกำ�หนดดังกล่าวนำ�เสนอรายงานผลการ
พิจารณาให้ผู้บังคับบัญชาตามสายงานทราบ
	 4. ให้สำ�นักเลขานุการบริษัท ดำ�เนินการติดตามความ
คืบหน้าการดำ�เนินการสืบสวน สอบสวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับ
การกระทำ�ผิด การทุจริต หรือเรื่องที่อาจทำ�ให้เกิดความเสีย
หายต่อบริษัท และรายงานผลต่อประธานเจ้าหน้าที่บริหาร และ
กรรมการผู้จัดการอย่างน้อยปีละ 2ครั้ง
	 5. ให้สำ�นักเลขานุการบริษัท บันทึกผลการพิจารณา
ข้อร้องเรียนเกี่ยวกับการกระทำ�ผิด การทุจริต หรือเรื่องที่อาจ
ทำ�ให้เกิดความเสียหายต่อบริษัท และแจ้งผลการพิจารณาให้
ผู้ร้องเรียนทราบเมื่อได้รับรายงานผลการพิจารณาหากมีการ
เปิดเผยตัวตนของผู้ร้องเรียน
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13.นโยบายและแนวปฏิบัติการต่อต้าน
การทุจริตคอร์รัปชั่น

	 (1) ห้ามกรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน และลูกจ้างของ
บริษัทกระทำ�การอันใดที่เกี่ยวข้องกับการทุจริตคอร์รัปชั่นทุกรูป
แบบเพื่อประโยชน์ทางตรงหรือทางอ้อมต่อตนเอง ครอบครัว เพื่อน 
และคนรู้จักไม่ว่าตนจะอยู่ในฐานะเป็นผู้รับ ผู้ ให้ หรือผู้เสนอให้
สินบน ทั้งที่เป็นตัวเงิน หรือไม่เป็นตัวเงินทั้งแก่หน่วยงานของรัฐ
หรือเอกชนที่บริษัทได้ดำ�เนินธุรกิจหรือติดต่อด้วย
	 (2) สื่อสาร ประชาสัมพันธ์ เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจ
กับผู้เกี่ยวข้องของบริษัทหากไม่ปฏิบัติตามจะต้องได้รับบทลงโทษ
ทางวินัยซึ่งจะขึ้นอยู่กับข้อเท็จจริง และสถานการณ์แวดล้อม 
	 (3) บริษัทไม่มีนโยบายลดตำ�แหน่งลงโทษหรือให้ผลทาง
ลบต่อพนักงานที่ปฏิเสธการคอร์รัปชั่นแม้ว่าการกระทำ�น้ันจะทำ�ให้
บริษัทสูญเสียโอกาสทางธุรกิจก็ตาม
	 (4) ให้มีการสอบทานการปฏิบัติตามนโยบายต่อต้านการ
ทุจริตคอร์รัปชั่นอย่างสมํ่าเสมอ ตลอดจนทบทวนแนวปฏิบัติ และ
ข้อกำ�หนดในการดำ�เนินการ เพื่อให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ของธุรกิจ

แนวปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น
	 (1) กรรมการบริษัท ผู้บริหาร พนักงานทุกระดับ ของบริษัท
และบริษัทย่อยบริษัทร่วม(ถ้ามี)ต้องปฏิบัติตามนโยบายต่อต้านการ
ทุจริตคอร์รัปช่ันและจรรยาบรรณบริษัทโดยต้องไม่เข้าไปเก่ียวข้องกับ
เร่ืองคอร์รัปช่ัน ไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อม
	 (2) พนักงานต้องไม่พึงละเลยหรือเพิกเฉยเมื่อพบเห็น
การกระทำ�ท่ีเข้าข่ายคอร์รัปช่ันท่ีเก่ียวข้องกับบริษัทต้องแจ้งให้ผู้บังคับ
บัญชา หรือบุคคลที่รับผิดชอบทราบและให้ความร่วมมือในการ 
ตรวจสอบข้อเท็จจริงต่างๆ หากมีข้อสงสัยหรือข้อซักถาม
	 (3) บริษัทจะให้ความเป็นธรรมและคุ้มครองพนักงาน
ที่ปฏิเสธหรือแจ้งเร่ืองคอร์รัปช่ันท่ีเก่ียวข้องกับบริษัทโดยใช้มาตรการ
คุ้มครองผู้ร้องเรียน หรือผู้ท่ีให้ความร่วมมือในการรายงานการทุจริต
คอร์รัปชั่น ตามที่บริษัทกำ�หนดไว้
	 (4) ผู้ท่ีกระทำ�คอร์รัปช่ันเป็นการกระทำ�ผิดจรรยาบรรณบริษัท 
จะต้องได้รับการพิจารณาทางวินัยตามระเบียบท่ีบริษัทกำ�หนดไว้ 
นอกเหนือจากการได้รับโทษตามกฎหมายหากว่าการกระทำ�น้ันเข้าข่าย
ผิดกฎหมาย

	 (5) บริษัทจะให้ความสำ�คัญในการเผยแพร่ให้ความรู้ 
และทำ�ความเข้าใจกับบุคคลอ่ืนท่ีต้องปฏิบัติหน้าท่ีท่ีเก่ียวข้องกับ
บริษัทหรืออาจเกิดผลกระทบต่อบริษัทในเร่ืองท่ีต้องปฏิบัติให้เป็น
ไปโดยสุจริต โปร่งใส สามารถเปิดเผยและตรวจสอบได้
	 (6) ให้สำ�นักตรวจสอบภายในสามารถรายงานประเด็น
ท่ีตรวจพบอย่างเร่งด่วนต่อผู้บริหารระดับสูงและคณะกรรมการ
ตรวจสอบเพ่ือดำ�เนินการเบ้ืองต้นได้โดยตรงและให้รายงานต่อ
คณะกรรมการบริษัทต่อไปนอกจากนี้บริษัทฯยังกำ�หนดแนว
ปฏิบัติท่ีดีเก่ียวกับการให้และรับของขวัญหรือผลประโยชน์ใดๆ 
โดยมีรายละเอียดดังน้ี
	    6.1 ห้ามมิให้ผู้บริหารและพนักงานเรียก หรือรับ
ของขวัญ หรือผลประโยชน์ใดๆจากผู้รับจ้าง ลูกค้า ผู้ค้า/ผู้ขาย  
ผู้ร่วมทุน หรือผู้ท่ีมีส่วนเก่ียวข้องกับธุรกิจของบริษัทไม่ว่าในกรณี
ใดซ่ึงอาจมีผลต่อการตัดสินใจในการปฏิบัติงานด้วยความลำ�เอียง
หรือลำ�บากใจ หรือเป็นผลประโยชน์ท่ีขัดกันได้
	    6.2 ผู้บริหารหรือพนักงานควรหลีกเล่ียงการให้ หรือ
รับของขวัญ หรือของกำ�นัลใดๆจากคู่ค้า หรือผู้ท่ีบริษัททำ�ธุรกิจด้วย

14.วัฒนธรรมองค์กรและการเป็นแบบอย่างที่ดี
ของผู้บริหารระดับสูงขององค์กร

	 คณะกรรมการบริษัทจะถือเป็นหน้าท่ีในการจัดให้
บริษัทฯ มีวัฒนธรรมองค์กรที่เหมาะสมโดยมอบหมายให้ฝ่าย
บริหารเป็นผู้นำ�เสนอวัฒนธรรมองค์กรที่พึงประสงค ์และ
ดูแลให้มีการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพไปยังพนักงาน 
เพื่อเสริมสร้างความเข้าใจร่วมกัน โดยคณะกรรมการบริษัท 
และฝ่ายบริหารมีหน้าที่ประพฤติปฏิบัติตนเป็นตัวอย่างที่ดี
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ช่วงเวลาห้ามซื้อขายหลักทรัพย์ (Blackout Period)
	 1.ห้ามบุคคลท่ีบริษัทฯกำ�หนดซ้ือขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ
ในช่วงเวลานับแต่วันส้ินไตรมาสจนกว่าจะมีการเปิดเผยงบการเงิน
ประจำ�รายไตรมาสและประจำ�ปีและภายใน 24 ช่ัวโมงหลังจากเปิดเผย
งบการเงินฯรวมถึงช่วงเวลาอ่ืนท่ีบริษัทฯจะกำ�หนดเป็นคร้ังคราว
	 2.ในสถานการณ์พิเศษบุคคลท่ีบริษัทฯกำ�หนดอาจขาย
หลักทรัพย์ของบริษัทฯในระหว่างช่วงเวลาห้ามซ้ือขายหลักทรัพย์ได้
หากตกอยู่ในสถานการณ์ เช่น มีความยากลำ�บากทางการเงินอย่าง
รุนแรงหรือต้องปฏิบัติตามข้อกำ�หนดต่างๆทางกฎหมาย หรือตกอยู่
ภายใต้คำ�ส่ังศาลโดยต้องจัดทำ�บันทึกระบุเหตุผลเสนอขออนุมัติต่อ
a. ประธานกรรมการ (กรณีผู้ขายเป็นกรรมการหรือเลขานุการบริษัท)
b. ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ (กรณีผู้ขายเป็นประธานกรรมการ)
c. ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร (กรณีผู้ขายเป็นบุคคลท่ีบริษัทฯกำ�หนด
ซ่ึงไม่ใช่กรรมการและเลขานุการบริษัท)
	 ท้ังน้ี ให้จัดส่งสำ�เนาบันทึกดังกล่าวให้แก่เลขานุการบริษัทด้วย
	

15.นโยบายการซื้อขายหลักทรัพย์ของกรรมการ
ผู้บริหาร และพนักงาน

	 ข้อห้ามในการซ้ือขายหลักทรัพย์โดยใช้ข้อมูลภายใน
กรรมการ  ผู้บริหาร  และพนักงานทุกคน  ต้องปฏิบัติตามข้อห้าม
ในการซ้ือขายหลักทรัพย์โดยใช้ข้อมูลภายในซ่ึงกำ�หนดไว้ในพระราช
บัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ.2535 มาตรา 241 

“ในการซ้ือหรือขายซ่ึงหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์
หรือหลักทรัพย์ท่ีซ้ือขายในศูนย์ซ้ือขายหลักทรัพย์ห้ามมิให้บุคคล
ใดทำ�การซ้ือ หรือขาย หรือเสนอซ้ือ หรือเสนอขาย หรือชักชวน
ให้บุคคลอ่ืนซ้ือ หรือขาย หรือเสนอซ้ือ หรือเสนอขายซ่ึงหลัก
ทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์หรือหลักทรัพย์ท่ีซ้ือขายใน
ศูนย์ซ้ือขายหลักทรัพย์ ไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อมในประการ
ท่ีน่าจะเป็นการเอาเปรียบต่อบุคคลภายนอกโดยอาศัยข้อเท็จจริง
อันเป็นสาระสำ�คัญต่อการเปล่ียนแปลงราคาของหลักทรัพย์ท่ียัง
มิได้เปิดเผยต่อประชาชนและตนได้ล่วงรู้มาในตำ�แหน่งหรือฐานะ
เช่นน้ันและไม่ว่าการกระทำ�ดังกล่าวจะกระทำ�เพ่ือประโยชน์ต่อ
ตนเองหรือผู้อ่ืนหรือนำ�ข้อเท็จจริงเช่นน้ันออกเปิดเผยเพ่ือให้ผู้
อ่ืนกระทำ�การดังกล่าวโดยตนได้รับประโยชน์ตอบแทน”

การรายงานการถือหลักทรัพย์  
 	 การรายงานครั้งแรก
	 กรรมการและผู้บริหารต้องรายงานการถือหลักทรัพย์ของ 
บริษัทฯ(ซ่ึงรวมถึงการถือของคู่สมรสและบุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ) 
โดยให้ส่งรายงานมายังเลขานุการบริษัท
	 การรายงานเมื่อมีการเปลี่ยนแปลง
	 กรรมการและผู้บริหารต้องรายงานการเปลี่ยนแปลง
การถือหลักทรัพย์ของบริษัทฯ(ซึ่งรวมถึงการถือของคู่สมรสและ
บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)ภายใน 3 วันทำ�การนับแต่วันที่ซื้อขาย
หลักทรัพย์โดยให้ส่งรายงานมายังเลขานุการบริษัท
	 กรรมการและผู้บริหารมีหน้าที่ต้องจัดทำ�และเปิดเผย
รายงานการถือหลักทรัพย์ของบริษัทฯทั้งของตนเองคู่สมรส
และบุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะตลอดจนการเปล่ียนแปลงการ
ถือหลักทรัพย์ดังกล่าวต่อสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลัก
ทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ตามพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ 	พ.ศ.2535 มาตรา 59
	 เลขานุการบริษัทมีหน้าท่ีจัดทำ�สำ�เนารายงานตามข้อ 
6.3.1 และ 6.3.2 ส่งให้กับประธานคณะกรรมการและประธานคณะ
กรรมการตรวจสอบภายใน 7 วันทำ�การนับแต่วันท่ีได้รับรายงานและ
รายงานให้คณะกรรมการบริษัทรับทราบในการประชุมคร้ังถัดไป

การซื้อขายหลักทรัพย์ที่ ได้รับการยกเว้น 
นโยบายฉบับนี้ ไม่บังคับใช้ในสถานการณ์ดังต่อไปนี้
	 (1) การรับคำ�เสนอซื้อหลักทรัพย์เพื่อครอบงำ�กิจการ
	 (2) การใช้สิทธิในการซ้ือหุ้น (Stock Options) หรือใช้สิทธิ
ตามใบสำ�คัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นหรือหุ้นกู้ (Warrants) ที่ ได้รับ
ภายใต้โครงการของบริษัทฯอย่างไรก็ตามเม่ือใช้สิทธิดังกล่าวแล้ว
จะต้องถือครองหุ้นหรือหุ้นกู้ดังกล่าวจนกว่าจะพ้นช่วงเวลาห้ามซ้ือ
ขายหลักทรัพย์

ข้อจำ�กัดอื่นๆในการซื้อขายหลักทรัพย์ 
	 บริษัทฯสนับสนุนให้บุคคลที่บริษัทฯกำ�หนดลงทุนใน
หลักทรัพย์ของบริษัทฯในระยะยาว ทั้งนี้ ไม่ควรซื้อขายหลักทรัพย์
ของบริษัทฯในระยะสั้นหรือเป็นการเก็งกำ�ไรในหลักทรัพย์ของ 
บริษัทฯโดยระยะส้ันในท่ีน้ีหมายถึง ระยะเวลา 3 เดือนหรือน้อยกว่า

3.เลขานุการบริษัทจะประกาศช่วงเวลาห้ามซ้ือขายหลักทรัพย์ให้
บุคคลท่ีบริษัทฯกำ�หนดทราบเป็นการล่วงหน้า
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ความรับผิดชอบต่อสังคม

	 บริษัทฯมีนโยบายเพ่ือให้การดำ�เนินธุรกิจของบริษัทฯด้วย
ความรับผิดชอบต่อสังคม สิ่งแวดล้อม และกลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
ตามหลักการแนวทางความรับผิดชอบต่อสังคมของกิจการท่ีกำ�หนด
โดยตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ซ่ึงกำ�หนดหลักการ 8 ข้อ ได้แก่
 
	 (1) การประกอบธุรกิจด้วยความเป็นธรรม 
	 (2) การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 
	 (3) การเคารพสิทธิมนุษยชน 
	 (4) การปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม  
	 (5) ความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค 
	 (6) การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม 
	 (7) การพัฒนาชุมชนหรือสังคม 
	 (8) การมีนว ัตกรรมและเผยแพร่นวัตกรรมซ่ึงได้จากการ 
ดําเนินงานท่ีมีความรับผิดชอบต่อสังคมส่ิงแวดล้อมและผู้มีส่วนได้เสีย

นโยบายภาพรวม

	 บริษัทฯได้มีการกำ�หนดแนวทางการดำ�เนินธุรกิจโดยมี
จุดมุ่งหมายท่ีต้องการผลตอบแทนจากการลงทุนความก้าวหน้าใน
ธุรกิจเพ่ือให้เกิดความย่ังยืนต่อไปในอนาคตโดยตระหนักดีกว่าการ
ท่ีธุรกิจจะเติบโตอย่างย่ังยืนได้น้ันไม่ใช่อยู่ท่ีผลประโยชน์หรือกําไร
ของบริษัทฯเพียงอย่างเดียวจำ�เป็นต้องคำ�นึงถึงการคืนกําไรในส่ิงท่ี
ดีงามสู่สังคมควบคู่ไปด้วยโดยนําความรับผิดชอบต่อสังคมมาใช้ใน
การบริหารจัดการเพ่ือให้ธุรกิจประสบความสำ�เร็จอย่างย่ังยืนบริษัทฯ    
ดําเนินงานด้วยความโปร่งใสมีการกำ�หนดระเบียบการปฏิบัติงานส่วน
ต่างๆท่ีชัดเจน และบังคับใช้อย่างเคร่งครัดเพ่ือสร้างความเท่าเทียมใน
การทำ�งานนอกจากน้ียังมีการกำ�กับดูแลระบบการบริหารจัดการให้มี
ประสิทธิภาพและป้องกันการความขัดแย้งทางผลประโยชน์ รวมถึง
การทุจริตคอร์รัปช่ัน โดยมีผู้สอบบัญชี ท่ีได้รับอนุญาตจากสำ�นักงาน
คณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์(สำ�นักงาน 
ก.ล.ต.)และผู้ตรวจสอบระบบควบคุมภายในเพ่ือให้ม่ันใจได้ว่าบริษัทฯ 
รับรู้สิทธิของผู้มีส่วนได้เสียต่างๆท้ังท่ีได้กำ�หนดไว้ในกฎหมายและ
ท่ีบริษัทฯได้กำ�หนดนโยบายข้ึนไม่ว่าจะเป็นการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้น 
พนักงาน ลูกค้า คู่ค้า เป็นต้น

การดำ�เนินงานและการจัดทำ�รายงาน

	 บริษัทฯได้มีการกำ�หนดความรับผิดชอบต่อสังคมและ
กลุ่มผู้มีส่วนได้เสีย โดยมีรายละเอียด ดังน้ี

	 (1) การประกอบกิจการด้วยความเป็นธรรม
    	 บริษัทฯ มุ่งมั่นประกอบธุรกิจด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต 
และดําเนินงานธุรกิจอย่างมีความรับผิดชอบต่อสังคมทั้งทาง
กฎหมายจรรยาบรรณและมุ่งมั่นทำ�ความดีต่อบุคคลกลุ่มชุมชน
สังคมและสิ่งแวดล้อมและประกอบธุรกิจโดยมีระบบการดําเนินงาน
ที่มีมาตรฐานและมีการควบคุมที่ดีโดยใช้ความรู้ความสามารถ
อย่างเต็มที่ด้วยการปฏิบัติอย่างระมัดระวังด้วยข้อมูลที่เพียง
พอและมีหลักฐานสามารถอ้างอิงได้รวมทั้งถือปฏิบัติตามขอ
กฎหมายและข้อกําหนดที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด
  	 ด้านการปฏิบัติต่อลูกค้าบริษัทฯ จะปฏิบัติต่อคู่ค้าอย่าง
เป็นธรรม ไม่เรียกร้องหรือรับผลประโยชน์ใดๆท่ีไม่ชอบธรรมจาก
คู่ค้า และหากปฏิบัติตามเงื่อนไขข้อใดไม่ได้ ให้รีบแจงคู่ค้าให้
ทราบล่วงหน้าเพื่อรวมกันหาแนวทางแก้ไข
	 ด้านการปฏิบัติต่อคู่แข่งทางการค้าบริษัทฯจะปฏิบัติ
ต่อคู่แข่งทางการค้าภายใต้กรอบกติกาของการแข่งขันท่ีดีและ
ไม่แสวงหาข้อมูลท่ีเป็นความลับของคู่แข่งขันทางการค้าด้วยวิธี
ที่ไม่สุจริต

	 (2) การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปช่ัน
	 ผู้บริหารจะต้องปฏิบัติหน้าทีด้วยความซื่อสัตย์สุจริต 
ระมัดระวัง รอบคอบ เอาใจใส่ และมีว ิสัยทัศน์กว้างไกล
ไม่หาผลประโยชน์ให้ตนเองและพวกพ้องจากข้อมูลขององค์กร
ซึ่งยังไม่ได้เปิดเผยต่อสาธารณะและไม่เปิดเผยข้อมูลความลับ
ขององค์กรต่อบุคคลภายนอก รวมทั้งไม่ดำ�เนินการใดๆ อันเป็น
ลักษณะที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์

	 (3) การเคารพสิทธิมนุษยชน
	 บริษัทฯ ตระหนักต่อการเคารพสิทธิมนุษยชน ซึ่งเป็น
สิทธิขั้นพื้นฐานที่มนุษย์ทุกคนพึงมีโดยเสมอภาคกันเพื่อการ
ดำ�รงชีวิตอยู่ได้อย่างมีศักด์ิศรีโดยไม่คำ�นึงถึงความแตกต่างใน
เรื่องเชื้อชาติ สีผิว เพศ ภาษา ศาสนา ความเชื่อทางการเมือง 
หรือความเชื่อในทางอื่นใด ชาติหรือพื้นเพทางสังคม ทรัพย์สิน 
ถิ่นกำ�เนิด หรือสถานะ
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	 (4) การปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม
	 ผู้บริหารจะต้องปฏิบัติต่อพนักงานอย่างยุติธรรมบริหาร
งานโดยไม่มีความลำ�เอียง สนับสนุนในการ สร้างศักยภาพในความ
ก้าวหน้าและเพ่ิมประสิทธิภาพในการทำ�งานของพนักงานรวมท้ัง
ส่งเสริมให้พนักงานมีความเข้าใจในเร่ืองจรรยาบรรณท่ีพนักงาน
ต้องพึงปฏิบัติ จัดสวัสดิการให้พนักงานอย่างเหมาะสม และปฏิบัติ
ต่อพนักงานด้วยความสุจริตใจรับฟังขอคิดเห็นและข้อเสนอแนะ
อย่างมีเหตุผล

	 (5) ความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค
	 บริษัทฯจะปฏิบัติต่อลูกค้าอย่างเป็นธรรมในเร่ืองของ
สินค้าและบริการโดยไม่เลือกปฏิบัติและไม่เปิดเผยข้อมูลของลูกค้า
ท่ีตนได้ล่วงรู้มาเน่ืองจากการดำ�เนินธุรกิจอันเป็นข้อมูลท่ีตามปกติ
วิสัยจะพึงสงวนไว้ไม่เปิดเผยเว้นแต่เป็นการเปิดเผยตามหน้าท่ีตาม
กฎหมาย
	 บริษัทฯเปิดให้ลูกค้าสามารถร้องเรียนได้เก่ียวกับความ
ไม่สมบูรณ์ของสินค้าและบริการรวมถึงเปิดเผยข่าวสารข้อมูลของ
สินค้าและบริการอย่างถูกต้องครบถ้วนต่อผู้บริโภค
	 บริษัทฯจะปฏิบัติตามข้อตกลงและเง่ือนไขต่างๆกับลูกค้า
อย่างเป็นธรรมหากปฏิบัติตามข้อตกลงหรือเง่ือนไขไม่ได้ต้องรีบ
แจ้งให้ลูกค้าทราบ เพ่ือหาทางออกรวมกัน

	 (6) การดูแลรักษาส่ิงแวดล้อม 
	 บริษัทฯให้ความสำ�คัญกับการจัดการด้านส่ิงแวดล้อม 
ความปลอดภัยในทุกกระบวนการดำ�เนินธุรกิจรวมถึงการใช้
ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพและประหยัดพลังงานตามหลัก
สากลโดยเฉพาะอย่างย่ิงการจัดการเร่ืองขยะท่ีเก่ียวกับอุปกรณ์
อิเล็กทรอนิกส์ (“ขยะอิเล็กทรอนิกส์”) โดยบริษัทฯจะรวบรวมมี
แบตเตอร่ีเก่า อุปกรณ์กล้องท่ีไม่ได้ใช้งานแล้ว โดยส่งไปยังโรงงาน
ท่ีมีกระบวนการรีไซเคิลท่ีได้รับอนุญาตอย่างถูกต้อง

	 (7) การร่วมพัฒนาชุมชนหรือสังคม
	 บริษัทฯจะปฏิบัติหรือควบคุมให้มีการปฏิบัติตามกฎหมาย
และกฎระเบียบท่ีเก่ียวข้องและรับผิดชอบต่อสังคม รวมถึงให้ความ
ร่วมมือ ช่วยเหลือ สนับสนุน และอาสาทำ�กิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์
ต่อชุมชนและสังคม

	 (8) การมีนวัตกรรมและเผยแพร่นวัตกรรมซึ่งได้จาก
การดําเนินงานที่มีความรับผิดชอบต่อสังคม สิ่งแวดล้อมและ
ผู้มีส่วนได้เสีย
	 บ ริษัทฯจะสนับสนุนให้มีน วัตกรรม ท้ังในระดับ
กระบวนการทำ�งานในองค์กรและในระดับความร่วมมือระหว่าง
องค์กร ซ่ึงหมายถึงการทำ�ส่ิงต่างๆด้วยวิธีใหม่ๆ และยังอาจหมาย
ถึงการเปล่ียนแปลงทางความคิดการผลิตเพ่ือเพ่ิมมูลค่าเป้าหมาย
ของนวัตกรรมคือการเปล่ียนแปลงในเชิงบวกเพ่ือทำ�ให้ส่ิงต่างๆ
เกิดเปล่ียนแปลงในทางท่ีดีข้ึนก่อผลิตผลท่ีเพ่ิมข้ึนท้ังน้ีเพ่ือให้เกิด
ประโยชน์ต่อสังคมสูงสุด 
	 การเผยแพร่นวัตกรรมถือเป็นความรับผิดชอบต่อสังคม 
โดยการส่ือสารและเผยแพร่ให้กับกลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสียรับทราบ
ท้ังทางตรงและทางอ้อมโดยผ่านช่องทางการส่ือสารท่ีหลาก
หลายเพ่ือให้ม่ันใจว่าข้อมูลข่าวสารของบริษัทฯ เข้าถึงกลุ่มผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสียของบริษัทฯ ได้อย่างท่ัวถึง
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สถานที่ดำ�เนินงาน
	 ต้ังกล่องรับบริจาค ณ BIG Camera ศูนย์รวมกล้อง
ดิจิทัลท่ีมีความสุขให้เลือกมากท่ีสุดทุกสาขาท่ัวประเทศ

การประชาสัมพันธ์โครงการ
	 แถลงข่าวเปิดตัวโครงการ“เปิดตาดีสู่สังคมไทย” 
ภายใต้แนวคิด “Begin again” ภาพแห่งชีวิตชัดเจนอีกคร้ัง
	 จัดทำ�ส่ือประชาสัมพันธ์ประเภทแผ่นป้ายโฆษณา
ขนาด A3 และ แผ่นป้ายโฆษณาแบบต้ัง ขนาด 0.60 x 1.60 
เมตร ติดต้ัง ณ ร้าน BIG Camera ทุกสาขาท่ัวประเทศ
	 จัดทำ�ส่ือประชาสัมพันธ์ ประเภทแผ่นป้ายโฆษณา
ขนาด A3 ติดต้ัง ณ มหาวิทยาลัยและสถานท่ีสำ�คัญท่ัวไป
	 จัดทำ�การประชาสัมพันธ์บนชุมชนสังคมออนไลน์
	 ประชาสัมพันธ์เพลงและวีดีทัศน์ประจำ�โครงการ
ผ่านช่องทางชุมชนสังคมออนไลน์

ช่องทางการระดมทุน
	 ต้ังกล่องรับบริจาค ณ ร้าน BIG Camera ทุกสาขาท่ัวประเทศ
	 ต้ังกล่องรับบริจาค ณ ร้านของพันธมิตรกล้องทุกค่าย
	 เข้าร่วมกิจกรรมพิเศษกับภาคีต่างๆโดยผ่านกิจกรรม                                
พิเศษ BIG STUDIO เพ่ือต้ังกล่องรับบริจาค
	 นิทรรศการภาพถ่าย ชุด “Begin again” ภาพแห่งชีวิต
ชัดเจนอีกคร้ัง
	 บริจาคผ่าน Microsite www.bigcamera.co.th/beginagain 
	 จัดทำ�กิจกรรมการประมูลกล้องดิจิทัล จำ�นวน 2 คร้ัง
	 ตั้งกล่องรับบริจาค ณ กิจกรรม Workshop ที่ทาง  
บิ๊ก คาเมร่า จัดขึ้น
   

กิจกรรมเพ่ือประโยชน์ต่อสังคมและส่ิงแวดล้อม 

	 ในปี 2563 บริษัทฯมีการจัดทำ�กิจกรรมเพื ่อประโยชน์ 
ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม โดยมีรายละเอียดดังนี้
	 โครงการ “เปิดตาดีสู่สังคมไทย” ภายใต้แนวคิด “Begin 
again” ภาพแห่งชีวิตชัดเจนอีกคร้ัง
	 บ๊ิก คาเมร่า ได้ร่วมกับหน่วยบรรเทาทุกข์ของสภากาชาดไทย
ก่อตั้งโครงการภายใต้ชื่อ “เปิดตาดีสู่สังคมไทย” เพื่อร่วมระดม
ทุนหารายได้โดยไม่หักค่าใช้จ่ายเข้าสู่หน่วยแพทย์จักษุศัลยกรรม
สภากาชาดไทยเพ่ือคืนแสงสว่างและเปิดโอกาสในการมองเห็นให้ผู้
ท่ีประสบปัญหาทางสายตาได้กลับมามองเห็นส่ิงต่างๆรอบตัวอีกคร้ัง 
ภายใต้แนวคิด “Begin again” ภาพแห่งชีวิตชัดเจนอีกคร้ัง และเพ่ือ
ร่วมสร้างจิตอาสาเปิดตาดีสู่สังคมไทยสืบไปซ่ึงในปี 2563 บ๊ิก คาเมร่า 
ได้ดำ�เนินโครงการต่อเน่ืองเป็นปีท่ี 6 แล้ว โดยในปีท่ีผ่านมาสามารถ
ระดมทุนเข้าโครงการได้ถึง 3,312,088 บาท
   
วัตถุประสงค์ของโครงการ
	 เพ่ือสนับสนุนให้ผู้ท่ีรักการถ่ายภาพและชุมชนท้องถ่ินท่ีขาด
โอกาสมีความรู้ เข้าใจ ที่จะดูแลสุขภาวะทางตาด้วยตนเอง และ
ผลกระทบท่ีเกิดจากสุขภาพและส่ิงแวดล้อมท่ีเป็นสาเหตุของโรคทางตา
โดยเช่ือมโยงความรู้ระหว่างจักษุแพทย์ของสภากาชาดไทยผ่านส่ือ
สร้างสรรค์ทุกรูปแบบ
	 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้ท่ีรักการถ่ายภาพได้เกิดจิตอาสาออกมา
ทำ�งานรับใช้สังคมและชุมชนท้องถ่ินฝึกให้มีทักษะและเทคนิคในการ
ให้ความรู้แก่กลุ่มผู้เส่ียงต่อการเกิดโรคทางตาและเห็นถึงความสำ�คัญ
ของความมีน้ำ�ใจในสังคมพร้อมมีจิตอาสาในการช่วยเหลือผู้ด้อย
โอกาสทางสังคม
	 เพ่ือมีส่วนร่วมกับภาคีเครือข่ายตลอดจนองค์กรน้ำ�ดีใน
สังคมไทย  เกิดการรับรู้ และร่วมมือกันหาเงินทุนสนับสนุน โครงการ 
“เปิดตาดีสู่สังคมไทย”มอบให้แก่หน่วยแพทย์จักษุศัลยกรรม 
สภากาชาดไทย 

เป้าหมายของโครงการ
	 สร้างการรับรู้ต่อกลุ่มเป้าหมายอย่างทันสมัยเพ่ือสร้าง
โอกาสการเข้าถึงการสมทบทุนกับโครงการ“เปิดตาดีสู่สังคม
ไทย” ภายใต้แนวคิด “Begin again” ภาพแห่งชีวิตชัดเจนอีก
คร้ังมอบให้แก่หน่วยแพทย์จักษุศัลยกรรม สภากาชาดไทย
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ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	 ผู้ที่รักการถ่ายภาพ และลูกค้าที่ใช้บริการที่ร้าน BIG Camera ที่มีมากกว่า 180 สาขาทั่วประเทศ รับรู้และร่วมสมทบทุน
พร้อมสนับสนุน โครงการ “ เปิดตาดีสู่สังคมไทย ” ภายใต้แนวคิด “Begin again” เพื่อนำ�รายได้มอบให้แก่หน่วยแพทย์จักษุศัลยกรรม 
สภากาชาดไทย ภายในเดือนมีนาคม 2564 เพื่อนำ�ไปใช้ในการสนับสนุนการทำ�กิจกรรมต่างๆ ต่อไปสำ�หรับผู้ด้อยโอกาสทางสายตา
           สำ�หรับการจัดกิจกรรมเพื่อสังคมภายใต้ชื่อ โครงการเปิดตาดีสู่สังคมไทย เป็นการทำ�งานอย่างต่อเนื่อง ซึ่งในปีนี้นับเป็นปีที่ 6 
โดยจะมีการปรับรูปแบบกิจกรรมให้เข้าถึงพฤติกรรมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียสำ�หรับโครงการตามเป้าหมายเดิมท่ีกำ�หนดไว้มากขึ้นเพื่อ
ให้รูปแบบของโครงการมีความทันสมัยและก้าวทันเทคโนโลยีและเป็นไปในทางทิศทางเดียวกับเทรนด์ธุรกิจของบริษัทฯมากขึ้น
	 ในส่วนของโครงการต่างๆ เพื่อสังคมที่ บิ๊ก คาเมร่า เคยจัดขึ้นอย่างต่อเนื่องนั้น เนื่องจากในปี 2563 ที่ผ่านมามีการแพร่ระบาด
ของโรคเชื้อไวรัสโคโรนา(COVID-19) บริษัทฯจึงไม่สามารถดำ�เนินการจัดงานหรือจัดกิจกรรมเพื่อสังคมได้มากมายนัก แต่ในปีที่ผ่านมา 
บริษัทฯมีการจัดงาน BIG CAMERA BIG PRO DAYS ครั้งที่ 14  วันท่ี 26 สิงหาคม 2563 – 1 กันยายน 2563 ซึ่งบริษัทฯได้มีการ
จัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ให้แก่เยาวชน 5 สถาบันชื่อดัง ได้แก่ มหาวิทยาลัยศิลปากร, วิทยาลัยอาชีวศึกษาธนบุรี, มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์, วิทยาลัยเพาะช่าง และมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
	 กิจกรรมดังกล่าวมีวัตถุประสงค์เพื่อเปิดโอกาสให้กับเยาวชนได้เรียนรู้เกี่ยวกับเทคนิคการถ่ายภาพจากช่างภาพมืออาชีพ
ชื่อดังแห่งประเทศไทย โดยภายในงานจัดให้มีโซนสำ�หรับจัดแสดงชุดถ่ายวิดีโอ Live Streaming ที่เหมาะกับสายบิวตี้ สายท่องเที่ยว    
Workshop ให้ทดลองถ่ายภาพจำ�ลองสถานการณ์ต่างๆ จัดแสดงชุดไฟอุปกรณ์สำ�หรับวิดีโอ Gimbal stabilizer (วิดีโอที่ถ่ายโดยใช้
อุปกรณ์กันสั่น) นอกจากนี้ บริษัทฯยังมีการเปิดอบรมเทคนิคการถ่ายภาพ การทำ� Vlog ซึ่งภายในโครงการได้รวบรวมเหล่า Blogger 
Vlogger Influencer ชื่อดังระดับโลก พร้อมคลาสเวิร์คชอปสุด Exclusive โดยช่างภาพมืออาชีพ และนางแบบอินเตอร์มืออาชีพ ส่งผล
ให้ผู้เข้าร่วมโครงการได้สนุกกับการเรียนรู้ และตื่นตากับการถ่ายภาพอย่างมืออาชีพ
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     ประมูลกล้องดิจิทัลในราคาเร่ิมต้นเพียง 1 บาท งาน BIG CAMERA BIG PRO DAYS คร้ังท่ี 14  วันท่ี 26 สิงหาคม 2563 – 1 กันยายน 
2563 โดยรายได้จากการประมูลท้ังหมดไม่ถูกหักค่าใช้จ่ายใด ๆ มอบให้กับ หน่วยแพทย์จักษุศัลยกรรมสภากาชาดไทย
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รายการระหว่างกัน
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รายการระหว่างกัน

บุคคลที่อาจมีความขัดแย้งและลักษณะความสัมพันธ์
ในระหว่างปี 2563 บริษัทฯ มีการทำ�รายการกับบุคคลหรือกิจการที่มีความเกี่ยวโยงกัน

1. นายชาญ 		  เธียรกาญจนวงศ์
2. นางวรรณ์กมล 	 เธียรกาญจนวงศ์
3. นายธนสิทธิ์ 		  เธียรกาญจนวงศ์
4. นายชิตชัย 		  เธียรกาญจนวงศ์
5. นางสาวปริศรา 	 เธียรกาญจนวงศ์
6. นางสาวณัฐพร 	 เธียรกาญจนวงศ์
7. นางสาวณีลวรรณ 	 เธียรกาญจนวงศ์

เป็นกรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม และเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ 
เป็นกรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม และเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ
เป็นกรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม และเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ
เป็นกรรมการของบริษัทย่อย และเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ
เป็นผู้บริหาร และเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ
เป็นบุตรของนายชาญและนางวรรณ์กมล เธียรกาญจนวงศ์
เป็นบุตรของนายชาญและนางวรรณ์กมล เธียรกาญจนวงศ์

บุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง ลักษณะความสัมพันธ์

1. บริษัท อิมเมจ โซลูชั่น พลัส จำ�กัด 
2. บริษัท พิคคาซัส จำ�กัด
3. บริษัท ไมดาส ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด

4. บริษัท ซีดับเบิ้ลยู ดีเวลลอปเมนท์ จำ�กัด

ให้บริการผลิตภาพพิมพ์
นำ�เข้าสินค้าประเภทกล้องถ่ายภาพ
เพื่อจำ�หน่าย,ให้บริการซ่อมบำ�รุงฯ

ให้เช่าทรัพย์สิน
ประกอบธุรกิจโรงแรม

บริษัทย่อย
บริษัทย่อย
เป็นกิจการที่มีผู้ถือหุ้น
และกรรมการร่วมกัน
เป็นกิจการที่มีผู้ถือหุ้น
และกรรมการร่วมกัน

บริษัทที่อาจมีความขัดแย้ง ลักษณะการประกอบธุรกิจ ลักษณะความสัมพันธ์

ท่ีบริษัทฯให้กับลูกค้าท่ัวไปหรือราคาและเง่ือนไขท่ีใช้กันท่ัวไปใน
ตลาดสำ�หรับการทำ�ธุรกรรมในลักษณะเดียวกันหรือคล้ายคลึงกัน
และในกรณีท่ีไม่มีราคาตลาดท่ีสามารถนำ�มาใช้อ้างอิงได้เน่ืองจาก
สินค้าหรือบริการภายใต้การทำ�ธุรกรรมน้ันมีลักษณะเฉพาะตัวหรือ
เพราะเหตุผลอ่ืนใดบริษัทฯก็อาจให้คณะกรรมการตรวจสอบหรือ  
ผู้สอบบัญชีของบริษัทฯหรือผู้เช่ียวชาญอิสระ พิจารณาตรวจสอบ
และให้ความเห็นถึงความเหมาะสมของราคา และความสมเหตุสม
ผลของการทำ�รายการด้วย  
	 (2) ในกรณีท่ีรายการท่ีเก่ียวโยงกันเป็นรายการสนับสนุน
ธุรกิจปกติท่ีมีเง่ือนไขการค้าโดยท่ัวไป และค่าตอบแทนไม่สามารถ
คำ�นวณได้จากทรัพย์สินหรือมูลค่าอ้างอิง หรือเป็นรายการธุรกิจ
ปกติ หรือรายการสนับสนุนธุรกิจปกติที่ ไม่มีเงื ่อนไขทางการ
ค้าโดยทั ่วไปหรือเป็นรายการเช่าหรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย์   
ไม่เกิน 3 ปี และไม่สามารถแสดงได้ว่ามีเง่ือนไขการค้าโดยท่ัวไป
หรือเป็นรายการประเภทอ่ืนบริษัทฯจะทำ�การคำ�นวณขนาดของ

ขั้นตอนการดำ�เนินการของบริษัทฯในการทำ�รายการที่
เกี่ยวโยงกัน

	 เมื่อบริษัทฯหรือบริษัทย่อยตกลงจะเข้าทำ�ธุรกรรม 
ซ่ึงถือได้ว่าเป็นรายการท่ีเก่ียวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย บริษัทฯได้กำ�หนดขั้นตอนการ
พิจารณาการทำ�ธุรกรรมดังกล่าว เพ่ือให้การเข้าทำ�รายการท่ีเกี่ยว
โยงกันนั้น เป็นไปด้วยความโปร่งใส ไม่ก่อให้เกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ เป็นประโยชน์สูงสุดแก่บริษัทฯ และผู้ถือหุ้นทุกราย 
ดังนี้
	 (1) บริษัทฯจะพิจารณาว่าธุรกรรมดังกล่าวเป็นรายการท่ี
เก่ียวโยงกันประเภทใดและหากเป็นรายการท่ีเก่ียวโยงกันประเภท
รายการธุรกิจปกติหรือรายการสนับสนุนธุรกิจปกติก็จะพิจารณา
ต่อไปว่ารายการน้ันมีข้อกำ�หนดและเง่ือนไขท่ีถือว่าเป็นเง่ือนไขการ
ค้าโดยท่ัวไปหรือไม่ โดยบริษัทฯจะใช้เกณฑ์เรื่องราคาและเงื่อนไข
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รายการว่าเป็นรายการขนาดเล็กขนาดกลางหรือขนาดใหญ่เพ่ือจะ
ได้ทราบว่าจะต้องดำ�เนินการต่อไปอย่างไรเช่นจะต้องเสนอขออนุมัติ
การทำ�รายการจากคณะกรรมการบริษัทฯหรือจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้น 
เป็นต้น
	 (3) บริษัทฯจะเสนอรายการท่ีเก่ียวโยงกันของบริษัทฯหรือ
บริษัทย่อยให้คณะกรรมการตรวจสอบทราบหรือพิจารณาความ
เห็น แล้วแต่กรณีรายการท่ีเก่ียวโยงกันรายการใดท่ีจะต้องได้รับการ
อนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทหรือท่ีประชุมผู้ถือหุ้นบริษัทฯจะต้อง
เสนอความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบเก่ียวกับรายการน้ันให้
คณะกรรมการบริษัท และหรือท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาด้วย 
	 (4) บริษัทฯจะรายงานการตกลงเข้าทำ�รายการท่ีเก่ียวโยง
กันต่อตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยโดยมีข้อมูลรายละเอียด
ต่างๆครบถ้วนตามเกณฑ์ท่ีกำ�หนดไว้ในประกาศคณะกรรมการ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และจะเปิดเผยการทำ�รายการ
ที่ เกี่ยวโยงกันในรายงานประจำ�ปีแบบแสดงรายการข้อมูล
ประจำ�ปี และหรือแบบรายงานอ่ืนตามหลักเกณฑ์ท่ีคณะกรรมการ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยกำ�หนด และในงบการเงินตาม
มาตรฐานการบัญชีกำ�หนด
	 (5) สำ�หรับรายการระหว่างกันท่ีอาจเกิดข้ึนในอนาคตคณะ
กรรมการบริษัทจะต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์ และข้อบังคับ ประกาศ คำ�ส่ัง หรือข้อกำ�หนด
ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยรวมตลอดถึงการปฏิบัติตามข้อ
กำ�หนดเก่ียวกับการเปิดเผยข้อมูลการทำ�รายการเก่ียวโยงและการได้
มาหรือจำ�หน่ายไปซ่ึงทรัพย์สินท่ีสำ�คัญของบริษัทฯหรือบริษัทย่อยตาม
มาตรฐานการบัญชีท่ีกำ�หนดโดยสมาคมนักบัญชีและผู้สอบบัญชีรับ
อนุญาตแห่งประเทศไทย
	 (6) ในกรณีที่มีรายการระหว่างกันของบริษัทฯที่นอก
เหนือจากการค้าปกติท่ีเกิดข้ึนกับบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผล
ประโยชน์หรือมีส่วนได้เสียหรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์
ในอนาคต บริษัทฯจะให้คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้ให้ความเห็น
เก่ียวกับความจำ�เป็นและความเหมาะสมของรายการน้ันในกรณีท่ี
คณะกรรมการตรวจสอบไม่มีความชำ�นาญในการพิจารณารายการ
ระหว่างกันท่ีอาจเกิดข้ึน บริษัทฯจะให้ผู้เชี่ยวชาญอิสระหรือผู้สอบ
บัญชีของบริษัทฯเป็นผู้ให้ความเห็นเก่ียวกับรายการระหว่างกันดัง
กล่าว เพื่อนำ�ไปใช้ประกอบการตัดสินใจของคณะกรรมการหรือ
ผูถื้อหุ้นตามแต่กรณีท้ังน้ีบริษัทฯจะเปิดเผยรายการระหว่างกันไว้ใน
หมายเหตุประกอบงบการเงินท่ีได้รับการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชี
บริษัทฯ
	 (7)ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการทำ�รายการใดๆจะไม่มีสิทธิ
ออกเสียงหรืออนุมัติการทำ�รายการน้ัน

ขั้นตอนการอนุมัติการทำ�รายการระหว่างกันหรือ
รายการที่เกี่ยวโยงกัน

	 บริษัทฯ ได้กำ�หนดตัวบุคคล/ หน่วยงานท่ีมีอำ�นาจอนุมัติ
การเข้าทำ�รายการท่ีเก่ียวโยงกันดังน้ี
	 (1) ในกรณีที่เป็นการทำ�รายการที่เกี่ยวโยงกันประเภท
รายการธุรกิจปกติหรือรายการสนับสนุนธุรกิจปกติท่ีมีเง่ือนไขการ
ค้าโดยท่ัวไป ให้ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารเป็นผู้มีอำ�นาจอนุมัติ
	 (2) รายการท่ีเก่ียวโยงกันประเภทอ่ืนหรือรายการท่ีเก่ียว
โยงกันประเภทรายการธุรกิจปกติหรือรายการสนับสนุนธุรกิจปกติ
ท่ีไม่มีเง่ือนไขการค้าโดยท่ัวไปหรือรายการสนับสนุนธุรกิจปกติท่ีมี
เง่ือนไขการค้าโดยท่ัวไปแต่ค่าตอบแทนไม่สามารถคำ�นวณได้จาก
ทรัพย์สินหรือมูลค่าอ้างอิงผู้มีอำ�นาจอนุมัติให้ทำ�รายการให้เป็นไป
ตามตารางข้อ4 ขึ้นอยู่กับขนาดของรายการว่าเป็นรายการขนาด
เล็กขนาดกลางหรือขนาดใหญ่ ซึ่งคำ�นวณจากมูลค่าของรายการ
เปรียบเทียบกับสินทรัพย์ท่ีมีตัวตนสุทธิ (NTA) ดังน้ี
	 -รายการขนาดเล็ก คือ รายการท่ีมีมูลค่าน้อยกว่าหรือ
เท่ากับ 1 ล้านบาท หรือ น้อยกว่าหรือเท่ากับร้อยละ 0.03 ของ
สินทรัพย์ท่ีมีตัวตนสุทธิแล้วแต่จำ�นวนใดสูงกว่า
	 -รายการขนาดกลาง คือ รายการท่ีมีมูลค่ามากกว่า 1 ล้าน
บาทแต่น้อยกว่า 20 ล้านบาท หรือมากกว่าร้อยละ 0.03 แต่ต่ำ�กว่า
ร้อยละ 3 ของสินทรัพย์ท่ีมีตัวตนสุทธิ แล้วแต่จำ�นวนใดจะสูงกว่า
	 -รายการขนาดใหญ่ คือ รายการที่มีมูลค่ามากกว่าหรือ
เท่ากับ 20 ล้านบาทหรือ มากกว่าร้อยละ 3 ของสินทรัพย์ท่ีมีตัวตน
สุทธิแล้วแต่จำ�นวนใดจะสูงกว่า (ยกเว้นรายการให้หรือรับความ
ช่วยเหลือทางการเงินแบบท่ี 1 ให้ถือเอาค่าต่ำ�กว่าเป็นเกณฑ์) หลัก
เกณฑ์การพิจารณาราคาอันจะถือว่าเป็นเง่ือนไขทางการค้าโดยท่ัวไป

หลักเกณฑ์การพิจารณาราคาอันจะถือว่าเป็นเง่ือนไข
ทางการค้าโดยท่ัวไป

	 รายการประเภทธุรกิจปกติหรือสนับสนุนธุรกิจปกติท่ี
เป็นไปตามเง่ือนไขการค้าโดยท่ัวไป คือรายการดังกล่าวมีเงื่อนไข
การค้าท่ีมีราคาและเง่ือนไขอ่ืนๆ ท่ีสมเหตุสมผล เป็นธรรมและไม่
ก่อให้เกิดการถ่ายเทผลประโยชน์ ซ่ึงรวมถึงเง่ือนไขดังต่อไปน้ีด้วย
	 -เป็นราคาและเง่ือนไขท่ีบริษัทฯ หรือบริษัทย่อยได้รับ หรือ
ให้กับบุคคลท่ัวไป
	 -เป็นราคาและเง่ือนไขท่ีบุคคลท่ีเก่ียวโยงกันให้กับบุคคลท่ัวไป
	 -เป็นราคาและเงื่อนไขที่บริษัทฯสามารถแสดงได้ว่า
ผู้ประกอบธุรกิจในลักษณะทำ�นองเดียวกันให้กับบุคคลท่ัวไป
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ลักษณะของรายการระหว่างกันของบริษัทฯ และบริษัทย่อย กับบริษัท/บุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง

1.  รายการระหว่างกันของบริษัทฯกับบริษัทย่อย

2.  รายการระหว่างกันของบริษัทและบริษัทย่อยกับบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน

บริษัท อิมเมจ โซลูชั่น พลัส จำ�กัด

บริษัท ซีดับเบิ้ลยู 
ดีเวลลอปเมนท์ จำ�กัด

บริษัท อิมเมจ โซลูชั่น พลัส จำ�กัด

5,458,867.00

3,456.44

640,440.44

12,266,015.76

5,988.05

1,096,488.91

ผู้ขาย / ผู้ ให้บริการ

ผู้ขาย / ผู้ ให้บริการ

มูลค่า (บาท)

มูลค่า (บาท)

ลักษณะรายการ
ระหว่างกัน

ลักษณะรายการ
ระหว่างกัน

ความจำ�เป็นและ
ความสมเหตุสมผล

ของรายการ

ความจำ�เป็นและ
ความสมเหตุสมผล

ของรายการ

ความเห็น 
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ

ความเห็น 
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ

ค่าจ้างผลิต

ค่าบริการ
ผลิตภาพพิมพ์

บริษัทฯ โอนส่วนงานผลิต
ภาพพิมพ์ให้แก่บริษัทย่อย 
เพ่ือให้เกิดความชัดเจนใน
การบริหารจัดการ โดยเรียก
เก็บค่าจ้างตามสัญญาโอน
กิจการบางส่วน มีผลต้ังแต่วัน
ท่ี 1 สิงหาคม 2560 เป็นต้นไป

บริษัทย่อยให้บริการผลิต
ภ า พ พิ ม พ์ แ ก่ บ ริ ษั ท ที่
เกี่ยวข้องกันโดยเรียกเก็บ
ค่าบริการตามเงื่อนไขใน
การค้าปกติทั่วไป

บริษัทให้บริการพ้ืนท่ีพร้อม
อุปกร ณ์และ ค่าบ ริห า ร
จัดการแก่บริษัทย่อยสัญญา
มีอายุสัญญา 3 ปี โดยเรียก
เก็บค่าเช่าและค่าบริการ
ตามสัญญาท่ีตกลงร่วมกัน

รายได้ค่าบริการ กำ�หนด
ราคาตามสัญญาท่ีตกลงร่วม
กันระหว่างบริษัทและบริษัท
ย่อยซ่ึงเป็นไปตามลักษณะ
ธุรกิจปกติท่ัวไป  โดยมีความ
ถูกต้องเหมาะสมแล้ว

รายการดังกล่าวเป็นไปตาม
เงื่อนไขทางการค้า กำ�หนด
ราคาตามสัญญาที่ตกลง
ร่วมกัน โดยมีความถูกต้อง
เหมาะสมแล้ว

รายการดังกล่าวเป็นไป
ตามลักษณะธุรกิจปกติของ
บริษัทย่อยจึงมีความถูกต้อง
เหมาะสมต่อการประกอบ
ธุรกิจของกิจการ

รายได้ค่าบริการ

2563

2563

2562

2562



บทที่ 16 : รายการระหว่างกัน 77

3.  รายการระหว่างบริษัทฯกับบุคคลที่เกี่ยวข้อง

บริษัท ไมดาส ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด

นางสาวณัฐพร เธียรกาญจนวงศ์

นางสาวปริศรา เธียรกาญจนวงศ์

ผู้ขาย / ผู้ ให้บริการ
มูลค่า

ลักษณะรายการ
ระหว่างกัน

ความจำ�เป็นและ
ความสมเหตุสมผล

ของรายการ
ความเห็น 

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ

ค่าเช่าอาคาร
ค่าภาษีโรงเรือน

ค่าเช่าอาคาร
ค่าภาษีโรงเรือน

ค่าเช่าอาคาร
จัดเก็บสินค้า
ค่าภาษีโรงเรือน

ค่าเช่าที่ดิน
เพื่อใช้เป็นโรง

อาหารและห้อง
พักพนักงาน

4,017,600.00
4,135.00

2,986,200.00
6,329.00

181,440.00

160.00

96,000.00

4,221,828.00
603,118.32 

3,138,000.00
448,285.68

190,668.00

27,238.32

88,272.00

บริษัทเช่าอาคารสำ�นักงาน  
จาก บริษัทไมดาส ดีเวล ลอป
เมนท์เพ่ือใช้ในการดำ�เนินงาน 
อายุสัญญา 3 ปี โดยใช้อัตรา
ค่าเช่าตามราคาประเมินจาก
บริษัทผู้ประเมินอิสระ

บริษัทเช่าอาคารเพ่ือใช้ใน
การดำ�เนินงาน อายุสัญญา 
3 ปีโดยใช้อัตราค่าเช่าตาม
ราคาประเมินจากบริษัทผู้
ประเมินอิสระ

บริษัทเช่าอาคารเพ่ือจัดเก็บ
สินค้าอายุสัญญา 3 ปี โดย
ใช้อัตราค่าเช่าตามราคา
ประเมินจากบริษัทผู้ประเมิน
อิสระ

บริษัทเช่า ท่ีดินเพ่ือสร้าง
โรงอาหารและห้องพักแก่
พนักงานสาขาท่ีได้เดินทาง
เข้ามาอบรมท่ีสำ�นักงานอายุ
สัญญา 3 ปีโดยใช้อัตราค่า
เช่าตามราคาประเมินจาก
บริษัทผู้ประเมินอิสระ

ค่าเช่าอาคารสำ�นักงานมีการ
กำ�หนดราคาตามบริษัทผู้
ประเมินอิสระท่ีได้รับความ
เห็นชอบจาก กลต. โดย
ใชวิ้ธีคำ�นวณราคาจากการให้
เช่าท่ีดินบริเวณใกล้เคียงเพ่ือ
หาราคาค่าเช่าท่ีเหมาะสม
จึงเช่ือได้ว่าการกำ�หนดราคา
ระหว่างกันมีความถูกต้อง
แล้วตามควร 

ค่าเช่าอาคารสำ�นักงานมีการ
กำ�หนดราคาตามบริษัทผู้
ประเมินอิสระท่ีได้รับความ
เห็นชอบจาก กลต. โดยใช้วิธี
คำ�นวณราคาจากการให้เช่า
ท่ีดินบริเวณใกล้เคียงเพ่ือหา
ราคาค่าเช่าท่ีเหมาะสมจึง
เช่ือได้ว่าการกำ�หนดราคา
ระหว่างกันมีความถูกต้อง
แล้วตามควร

ค่าเช่าอาคารสำ�นักงานมี
การกำ�หนดราคาตามบริษัท
ประเมินอิสระ ท่ีได้รับความ
เห็นชอบจาก กลต. โดยใช้วิธี
คำ�นวณราคาจากการให้เช่า
ท่ีดินบริเวณใกล้เคียงเพ่ือ
หาราคาค่าเช่าท่ีเหมาะสม
จึงเช่ือได้ว่าการกำ�หนดราคา
ระหว่างกันมีความถูกต้อง
แล้วตามควร

ค่าเช่าอาคารสำ�นักงานมี
การกำ�หนดราคาตามบริษัท
ประเมินอิสระ ท่ีได้รับความ
เห็นชอบจาก กลต. โดยใช้วิธี
คำ�นวณราคาจากการให้เช่า
ท่ีดินบริเวณใกล้เคียงเพ่ือ
หาราคาค่าเช่าท่ีเหมาะสม 
จึงเช่ือได้ว่าการกำ�หนดราคา
ระหว่างกันมีความถูกต้องแล้ว
ตามควร

2563 2562
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	 บริษัท บ๊ิก คาเมร่า คอร์ปอเรช่ัน จำ�กัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) 
ประกอบธุรกิจค้าปลีกอุปกรณ์ถ่ายภาพ โทรศัพท์เคล่ือนท่ี ผลิตภัณฑ์
เก่ียวข้องกับการถ่ายภาพรวมถึงให้บริการล้างอัดภาพการให้บริการงาน
พิมพ์ภาพครบวงจรและซ่อมแซมอุปกรณ์ถ่ายภาพมีสาขารวมมากกว่า 
180 สาขาท่ัวประเทศไทยภายใต้ช่ือ “BIG Camera”, “BIG Mobile by 
BIG camera”, “Wonder Photo Shop” รวมท้ังการเข้าร่วมโครงการ 
AIS shop by Partner กับ บริษัท แอดวานซ์ ไวร์เลส เน็ทเวอร์ค จำ�กัด 
เข้าบริหารงานในร้าน AIS shop รายได้หลักของบริษัทฯเป็นรายได้จาก
การขายอุปกรณ์ถ่ายภาพในระหว่างปี 2561 บริษัทฯได้เห็นโอกาสในการ
ขยายส่วนแบ่งทางการตลาดในธุรกิจค้าปลีกอุปกรณ์ถ่ายภาพท่ีประเทศ
เวียดนามจึงได้จัดต้ังบริษัท บ๊ิก คาเมร่า โฮลด้ิง จำ�กัด(บริษัทย่อย) เข้า
ร่วมทุนกับนักลงทุนชาวเวียดนามโดยได้ร่วมกันจัดต้ัง บริษัท บ๊ิก ดิจิเวิร์ล
จำ�กัดเพ่ือทำ�ธุรกิจค้าปลีกกล้องโดยได้เร่ิมดำ�เนินการสาขาแรกแล้วท่ี
เมืองโฮจิมินท์ซิตี้เมื่อเดือนตุลาคม 2561 จากสภาวการณ์ต่างๆที่เกิด
ข้ึนในระหว่างปี 2562 ส่งผลกระทบต่อเศรษฐกิจในวงกว้างซ่ึงแน่นอน
ว่าธุรกิจหลักของบริษัทฯซ่ึงจัดได้ว่าเป็นกลุ่มสินค้าฟุ่มเฟือยย่อมได้รับ
ผลกระทบโดยตรงทางฝ่ายจัดการได้วางแผนรองรับสถานการณ์ต่างๆ
ด้วยความระมัดระวังเนื่องจากเล็งเห็นว่าสถานการณ์ต่างๆน่าจะ
ส่งผลกระทบอย่างต่อเน่ืองโดยในระหว่างปี 2562 บริษัทฯได้พยายาม
ประเมินความสามารถในการทำ�กำ�ไรในระยะยาวของแต่ละส่วนของบริษัทฯ 
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รายได้จากการขาย

รายได้จากการให้บริการ

รายได้รวม

กำ�ไรขั้นต้น

EBIT

กำ�ไรสุทธิรวม

อัตรากำ�ไรขั้นต้น (%)

อัตรากำ�ไรสุทธ	ิ  (%)

4,216.89

105.10

4,560.11

1,186.85

261.06

207.76

26%

5%

2,391.91

64.80

2,535.65

610.06

27.35

12.35

24%

0.5%

ผลการดำ�เนินงาน - งบการเงินรวม 2562 เปลี่ยนแปลง2563

(43%)
(38%)
(44%)
(49%)
(90%)
(94%)

(หน่วย: ล้านบาท)

เพ่ือหาแนวทางในการเพ่ิมประสิทธิภาพในการทำ�กำ�ไรให้แก่ส่วนงาน
ท่ีมีศักยภาพท่ีดีส่งผลให้ในระหว่างปีทางบริษัทฯได้ตัดสินใจในการยุติ
การดำ�เนินการในสาขาและส่วนงานท่ีไม่มีประสิทธิภาพโดยได้ปิดร้าน
จำ�หน่ายอุปกรณ์ถ่ายภาพไปท้ังส้ิน 24 สาขา และร้านจำ�หน่ายโทรศัพท์
เคล่ือนท่ีไป 43 สาขา รวมท้ังการร่วมทุนกับนักลงทุนชาวเวียดนามท่ีมี
ความไม่สอดคล้องในเร่ืองการวางกลยุทธ์การดำ�เนินธุรกิจร่วมกันและ
เช่ือว่าเพ่ือเป็นการลดผลขาดทุนท่ีน่าจะเกิดจากส่วนงานเหล่าน้ีได้ใน
ระยะยาว ระหว่างปี 2563 จากการท่ีประเทศไทยและท่ัวโลก ได้รับผล 
กระทบจากการแพร่ระบาดของไวรัสโควิด-19ซ่ึงทางบริษัทฯเองก็ได้รับ
ผลกระทบโดยตรงในช่วงการระบาดคร้ังแรกในประเทศไทยในระหว่าง
เดือนมีนาคม ถึง พฤษภาคม 2563 ทำ�ให้ร้าน BIG Camera, Wonder 
Photo Shop เกือบทั้งหมดไม่สามารถดำ�เนินการได้ ตามคำ�สั่งของ
หน่วยงานราชการรวมท้ังผลกระทบต่อเน่ืองถึงสภาวะเศรษฐกิจทำ�ให้
ภาพรวมของผลดำ�เนินการของบริษัทลดลงอย่างมาก และติดลบในบาง
ไตรมาสต่อเน่ืองมายังการแพร่ระบาดในระลอกใหม่ช่วงระหว่างเดือน
ธันวาคม 2563 ท่ีทำ�ให้บรรยากาศการจับจ่ายภายในประเทศท่ีดูเหมือน
จะเร่ิมมีแนวโน้มท่ีดีท้ังจากมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจต่างๆจากภาครัฐ 
เกิดการหยุดชะงักอีกคร้ังเน่ืองจากกระแสความหวาดกลัวในการแพร่
ระบาดของไวรัสโควิด-19 ท่ีรุนแรงกว่าในช่วงแรก
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รายได้จากการขาย

	 จากการท่ีบริษัทดำ�เนินธุรกิจค้าปลีกดังน้ันรายได้หลักของ 
บริษัทฯเป็นรายได้จากการขายสินค้าโดยกลุ่มอุปกรณ์ถ่ายภาพและ
อุปกรณ์เก่ียวเน่ืองโดยบริษัทฯเป็นตัวแทนจำ�หน่ายท่ีได้รับการแต่งตั้ง
จากผู้ผลิตอุปกรณ์ถ่ายภาพที่มีเครื่องหมายการค้าชั้นนำ� อาทิเช่น    
แคนนอน ฟูจิ โซน่ี โอลิมปัส ไลก้า โกโปร เป็นต้น ถือได้ว่าอุปกรณ์ถ่าย
ภาพเป็นกลุ่มหลักที่สร้างรายได้ให้แก่บริษัทฯคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 
89 ของรายได้จากการขาย โดยเป็นการขายผ่านร้าน BIG Camera ท่ีมี
มากกว่า 160 สาขาในศูนย์การค้าและจากการขายผ่านช่องทางการ
จัดจำ�หน่ายออนไลน์ ท้ังจาก เว็บไซด์ของบริษัทฯ รวมท้ังการขายผ่าน 
Shopee Lazada ท่ีได้รับความนิยมเพ่ิมข้ึนอย่างมาก ในปี 2563 บริษัทฯ 
มีรายได้จากการขายรวม 2,392 ล้านบาทลดลงจากปีก่อนร้อยละ 43 เป็น
ผลกระทบโดยตรงจากการแพร่ระบาดไวรัสโควิด-19ซ่ึงส่งผลให้ไม่สามารถ
เปิดดำ�เนินการได้เกือบ 2 เดือนในช่วงระหว่างการแพร่ระบาดในรอบแรก
รวมท้ังการส่งผลกระทบต่อภาพรวมของเศรษฐกิจโดยรวมทำ�ให้ความ
สามารถในการซ้ือและบรรยากาศในการจับจ่ายในประเทศลดลงอย่างมาก
อย่างไรก็ดีในระหว่างท่ีได้รับผลกระทบดังกล่าวบริษัทฯได้เปิดช่องทางการ
จำ�หน่ายสินค้าออนไลน์รวมท้ังการเพ่ิมการบริการในการจัดส่งผู้เช่ียวชาญ
ไปให้บริการลูกค้าถึงบ้านเพ่ือเพ่ิมความสะดวกแก่ลูกค้ารวมท้ังการเตรียม
สินค้าในกลุ่มท่ีเก่ียวข้องกับการขายสินค้าผ่านช่องทางออนไลน์เพ่ือรองรับ
ความต้องการของกลุ่มผู้ขายผ่านส่ือเพ่ือให้สามารถรักษาฐานลูกค้าไว้

รายได้จากการบริการ

	 รายได้จากการบริการถือเป็นส่วนเสริมให้แก่ธุรกิจหลัก     
ของบริษัทฯ ประกอบด้วย การบริการล้างอัดภาพ ซ่อมอุปกรณ์ถ่าย
ภาพ บริการจัดทำ�สมุดภาพถ่าย (โฟโต้บุ๊ค) ภายใต้เครื่องหมายการค้า 
Image Plus by BIG Camera รวมทั้งการบริการภาพพิมพ์และ
อุปกรณ์ต่างๆจากร้าน Wonder Photo Shop และการบริการขยาย
ระยะเวลารับประกันอุปกรณ์ถ่ายภาพ (BIG Camera Care) ซึ่งงาน
บริการดังกล่าวรองรับในทุกสาขาบริษัทฯมีรายได้จากการบริการจำ�นวน 
65 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อนร้อยละ 38 ซ่ึงเป็นการลดลงในทุกกลุ่มราย
ได้เช่นเดียวกันกับรายได้จากการขาย 
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รายได้จากการขาย
รายได้จากการให้บริการ
รายได้อื่น

รวมรายได้

ต้นทุนขายสินค้า
ต้นทุนการให้บริการ
ค่าใช้จ่ายในการขายและจัดจำ�หน่าย
ค่าใช้จ่ายในการบริหาร

รวมต้นทุนและค่าใช้จ่าย

กำ�ไรก่อนต้นทุนทางการเงินและภาษีเงินได้
ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในการร่วมค้า
ค่าใช้จ่ายทางการเงิน
ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้

กำ�ไรสุทธิ

กำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น
  ผลต่างของอัตราแลกเปลี่ยนจากการแปลงค่างบ
การเงินที่เป็นเงินตราต่างประเทศ
  ขาดทุนจากประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์
ประกันภัยที่จะไม่ถูกบันทึกในส่วนของกำ�ไรขาดทุน
ในภายหลัง

กำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

2,391.91
64.80
78.94

2,535.65

1,890.68
34.91

393.91
188.80

2,508.30

27.35
-

14.47
0.53

12.35

-

(1.18)

11.17

4,216.89
105.10
238.12

4,560.11

3,330.49
42.77

677.20
248.59

4,299.05

261.06
0.69
3.17

49.44

207.76

0.35

-

208.11

5,328.49
107.88
349.64

5,786.01

4,139.43
35.83

691.95
230.37

5,097.58

688.43
1.81
5.47

131.72

549.43

(0.35)

-

549.08

ผลการดำ�เนินการรวม 2562 25632561

(หน่วย: ล้านบาท)
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รายได้อื่น

	 รายได้อ่ืนของบริษัทฯประกอบด้วยดอกเบ้ียรับจากเงิน
ฝากธนาคาร เงินสนับสนุนท่ีได้รับจากทางตัวแทนผู้ผลิตสินค้าเพ่ือ
เป็นการสนับสนุนกระตุ้นยอดขายและเป็นการสนับสนุนการจัด
กิจกรรมทางการตลาดต่างๆ รายได้อ่ืนในปี 2563 มีจำ�นวน 79 
ล้านบาท ลดลงจากปีก่อนร้อยละ 67 ซ่ึงเป็นผลจากการท่ีบริษัทฯ
ได้รับเงินสนับสนุนการขายจากผู้ผลิตอุปกรณ์ถ่ายภาพลดน้อยลง
เน่ืองจากการลดปริมาณการส่ังซ้ือสินค้าเพ่ือรักษาระดับปริมาณ
สินค้าคงเหลือให้อยู่ในระดับท่ีเหมาะสมซ่ึงรายได้สนับสนุนการ
กิจกรรมทางการตลาดบางส่วนจะมีการกำ�หนดจากการส่ังซ้ือ
สินค้าจึงทำ�ให้รายได้ในส่วนน้ีลดน้อยลงรวมท้ังรายได้ในส่วน
ของเงินสนับสนุนส่งเสริมการขายบางส่วนท่ีแปรผันโดยตรงตาม
รายได้จากการขายสินค้า และในบางส่วนเป็นรายได้จากการจัด
กิจกรรมทางการตลาดซ่ึงในระหว่างปี 2563 ผลกระทบจากการ
แพร่ระบาดของไวรัสโควิด-19 ทำ�ให้ต้องยกเลิกการจัดกิจกรรม
ทางการตลาดในส่วนน้ีลงเกือบท้ังหมด

	 อัตรากำ�ไรขั้นต้นโดยรวมของในปี 2563 ลดลงจากปี 2562 ส่วนหนึ่งเป็นผลจากการทำ�รายการส่งเสริมการขายต่างๆ ร่วมกับ
ทางผู้ผลิตสินค้าและผู้ให้บริการเครือข่าย อย่างต่อเนื่องเพื่อรักษาระดับอัตราการซื้อสินค้าของผู้บริโภค ส่วนหนึ่งเกิดจากการที่ต้นทุน
งานบริการส่วนใหญ่เป็นค่าใช้จ่ายคงที่ซึ่งไม่ได้ลดลงตามสัดส่วนการลดลงของรายได้ในส่วนนี้

ต้นทุนขาย

	 ต้นทุนขายประกอบด้วย ต้นทุนสินค้าสำ�เร็จรูป และต้น
ทุนอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับการขายสินค้าโดยตรง รวมทั้งสำ�รองค่าใช้
จ่ายสินค้าล้าสมัยหักกลบกับเงินสนับสนุนส่งเสริมการขายต่างๆ 
ที่ ได้รับจากผู้แทนจำ�หน่ายในประเทศไทยต้นทุนขายสินค้าในปี 
2563 มีจำ�นวน 1,891 ล้านบาทลดลงจากปีก่อนร้อยละ 43 ซ่ึงเป็น
ไปตามสัดส่วนการลดลงของรายได้จากการขาย

ต้นทุนบริการ

	 ต้นทุนบริการประกอบด้วยค่าเส่ือมราคาเคร่ืองมือและ
อุปกรณ์ท่ีใช้ ค่าวัสดุส้ินเปลืองท่ีใช้ในการล้างอัดภาพ ต้นทุนค่าซ่อม
อุปกรณ์การถ่ายภาพ ในปี 2563 มีต้นทุนบริการจำ�นวน 35 ล้าน
บาทลดลงจากปีก่อนร้อยละ 18 ซ่ึงหน่ึงเกิดจากการลดลงของราย
ได้จากการบริการแต่เน่ืองจากต้นทุนบริการส่วนใหญ่เป็นค่าเส่ือม
ราคาเคร่ืองมือและอุปกรณ์ทำ�ให้อัตราการลดลงของต้นทุนบริการ
น้อยกว่าการลดลงของรายได้จากการบริการ

กำ�ไรขั้นต้นจากการขาย
กำ�ไรขั้นต้นจากการบริการ
กำ�ไรขั้นต้นรวม

20.96
46.13
24.06

21.02
59.31
26.03

22.32
66.79
27.84

อัตรากำ�ไรขั้นต้น 2562 25632561

(หน่วย: ร้อยละ)
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ต้นทุนทางการเงิน

	 ต้นทุนทางการเงินเป็นค่าใช้จ่ายท่ีเก่ียวข้องกับการกู้ยืมเงิน
ต่างๆ เช่น ดอกเบ้ียเงินกู้ยืมระยะส้ันและระยะยาวสำ�หรับปี  มีต้นทุน
ทางการเงินรวม 14 ล้านบาท ซ่ึงเป็นต้นทุนทางการเงินท่ีเก่ียวข้องกับ
การกู้ยืมเงินจากสถานบันการเงินจริงเพียง 1 ล้านบาทสำ�หรับ 13 ล้าน
บาทน้ันเกิดจากการนำ�มาตรฐานรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 16 เร่ือง
สัญญาเช่ามาใช้ระหว่างปี ส่งผลให้บริษัทต้องรับรู้ประมาณการค่าเช่า
จ่ายตามอายุสัญญาการเช่าพ้ืนท่ีในศูนย์การค้าเพ่ือเป็นท่ีต้ังสาขาเป็น
หน้ีสินจำ�นวน 1,012 ล้านบาทในช่วงเร่ิมนำ�มาปฏิบัติซ่ึงส่วนหน่ึงจะ
ถูกนำ�มาคำ�นวณเป็นต้นทุนทางการเงินตามท่ีได้กำ�หนดไว้ในมาตรา
ฐานรายงานทางการเงิน จึงเป็นเหตุให้ต้นทุนทางการเงินในปี 2563 
สูงข้ึนจากปี 2562 จำ�นวนมาก

ภาษีเงินได้

	 ภาษีเงินได้ประกอบด้วยภาษีเงินได้นิติบุคคลและผลต่าง
ช่ัวคราวของภาษีเงินได้ทางบัญชีโดยในปีน้ีบริษัทมีค่าใช้จ่ายลดลง
ตามกำ�ไร 

กำ�ไรสุทธิ

	 กำ�ไรสุทธิในปี 2563 จำ�นวน 12 ล้านบาทลดลงจากปี 
2562 ร้อยละ 94 ซึ่งเป็นผลกระทบโดยตรงจากภาวะการแพร่
ระบาดของไวรัสโควิด-19 ซึ่งส่งผลให้ภาพรวมของรายได้รวมลด
ลงไปร้อยละ 44 

ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร

	 ค่าใช้จ่ายในการขายประกอบด้วยค่าเช่าและค่าบริการพ้ืนท่ี
ในการต้ังร้านในศูนย์การค้าช้ันนำ�ของประเทศ ค่าโฆษณา ค่าใช้จ่าย
เก่ียวกับพนักงานขายรวมถึงค่านายหน้าค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม
ทางการตลาดต่างๆ เช่น การจัดกิจกรรม CSR ต่างๆเป็นต้น โดยค่า
ใช้จ่ายในส่วนน้ีบางส่วนจะแปรผันตามรายได้จากการขาย สำ�หรับ
ปี 2563 มีค่าใช้จ่ายในการขายจำ�นวน 394 ล้านบาทคิดเป็นร้อยละ 
16 ของรายได้รวมโดยเมื่อเปรียบเทียบกับปี 2562 ค่าใช้จ่ายใน
การขายลดลงร้อยละ 42 ซึ่งส่วนหนึ่งเป็นไปตามรายได้จากการ
ขายที่ลดลงไปร้อยละ 43 ส่วนหนึ่งเองเกิดจากความพยายามใน
การเจรจากับทางศูนย์การค้าเพ่ือขอลดอัตราค่าเช่าลดเพ่ือให้เหมาะ
สมกับสถานการณ์ต่างๆท่ีเกิดข้ึนระหว่างปีรวมท้ังความพยายามใน
การลดค่าใช้จ่ายทางการตลาดบางส่วนท่ีไม่จำ�เป็นลง
	 ในส่วนของค่าใช้จ่ายในการบริหารนั้นประกอบไปด้วย
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับพนักงานและค่าใช้จ่ายการบริหารจัดการท่ัวไป
สำ�หรับปี 2563 มีค่าใช้จ่ายในการบริหารจำ�นวน 189 ล้านบาท 
ลดลงจากปีก่อนร้อยละ 24 เป็นผลจากความพยายามในการ
ลดและตัดทอนและวางแผนการใช้จ่ายภายในองค์กรให้เกิด
ประสิทธิภาพสูงสุดในระหว่างวิกฤติการแพร่ระบาดของไวรัส
โควิด-19รวมถึงการร่วมมือร่วมใจของทุกๆส่วนในองค์กรโดย
พนักงาน ผู้บริหาร และกรรมการของบริษัทประกาศเจตนารมณ์
ในการไม่รับเงินพิเศษต่างๆนอกเหนือจากเงินเดือนประจำ� 

ส่วนแบ่งขาดทุนจากกิจการร่วมค้า

	 เป็นส่วนแบ่งขาดทุนจากกิจการร่วมค้าท่ีบริษัทย่อยได้เข้า
ร่วมทุนเพ่ือทำ�ธุรกิจค้าปลีกอุปกรณ์ถ่ายภาพท่ีประเทศเวียดนาม 
โดยได้เร่ิมดำ�เนินการสาขาแรกท่ีเมืองโฮจิมินท์ ภายใต้ช่ือร้าน BIG 
Camera by Digiworld Hanoi เม่ือวันท่ี 27 ตุลาคม 2561 ซ่ึง
เน่ืองจากการตัดสินใจยุติการร่วมทุนจากผลของกลยุทธ์การบริหาร
ท่ีไม่สอดคล้องกันทำ�ให้ในระหว่างปีทางบริษัทฯรับรู้ส่วนแบ่ง
ขาดทุนเพียง 7 แสนบาท โดยบริษัทฯได้ขายคืนเงินลงทุนให้แก่
ผู้ร่วมทุนชาวเวียดนามโดยใช้มูลค่าทางบัญชีของบริษัทร่วมทุน      
ณ วันท่ี 30 มิถุนายน 2562 เป็นเกณฑ์ในการกำ�หนดราคาซ้ือขาย 
ทำ�ให้ในปี 2563 จะไม่มีค่าใช้จ่ายในส่วนน้ีแล้ว
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ความต้องการของลูกค้าท่ีหลากหลายในแต่ละเขตและภูมิภาคโดย
รวมสินค้าคงเหลือลดลงจากปีก่อนร้อยละ 35 หรือเป็นจำ�นวน 589 
ล้านบาทซ่ึงเป็นผลจากการบริหารจัดการปริมาณสินค้าคงเหลือให้
อยู่ในเกณฑ์ท่ีดีข้ึนกว่าปีก่อนท้ังน้ีท้ังน้ันสินค้าท่ีทางบริษัทฯนำ�
เข้ามาขายเกือบท้ังหมดเป็นการส่ังซ้ือมาจากทางผู้ผลิตหรือผู้แทน
จำ�หน่ายช้ันนำ�ในประเทศซ่ึงได้รับสิทธิในการขายอย่างถูกต้องรวม
ถึงมีการรับประกันคุณภาพจากทางผู้ผลิตและผู้แทนจำ�หน่ายทำ�ให้
สินค้าของบริษัทฯได้รับความน่าเช่ือถือจากผู้บริโภคเป็นอย่างดี
	 เงินฝากท่ีมีภาระค้ำ�ประกันเงินฝากระยะยาวกับทาง
สถาบันการเงินเพ่ือใช้ในการค้ำ�ประกันวงเงินสินเช่ือท่ีนำ�มาใช้
หมุนเวียนในธุรกิจ และการออกหนังสือค้ำ�ประกัน (Bank Guar-
antee) ต่างๆ ซ่ึง ณ 31 ธันวาคม 2563 มีจำ�นวน 131 ล้านบาท     
เท่ากันกับปีก่อน
	 อาคารและอุปกรณ์ของบริษัทประกอบด้วยส่ิงปลูกสร้าง
ท่ีใช้สำ�หรับเป็นท่ีพักให้แก่พนักงานขายจากสาขาต่างๆท่ีหมุนเวียน
เข้ามาอบรมท่ีสำ�นักงานใหญ่เป็นประจำ�ตลอดท้ังปีเคร่ืองตกแต่ง
สำ�นักงานและสาขา ยานพาหนะ เคร่ืองล้างอัดภาพ คอมพิวเตอร์
และอุปกรณ์สำ�นักงาน ซ่ึงมีมูลค่าตามบัญชีสุทธิ ณ 31 ธันวาคม 
2563 เท่ากับ 142 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อนจำ�นวน 58 ล้านบาท
ตามการเส่ือมราคา
	 สินทรัพย์สิทธิการใช้เกิดจากการนำ�มาตรฐานรายงาน
ทางการเงินฉบับท่ี 16 มาใช้ในระหว่างปี 2563 โดย ณ วันท่ี 
1 มกราคม 2563 มีการคำ�นวณมูลค่าของค่าเช่าจ่ายตามอายุ
สัญญาเช่าพ้ืนท่ีเพ่ือใช้เป็นท่ีต้ังสำ�นักงานใหญ่และสาขาเพ่ือเป็น
สินทรัพย์สิทธิการใช้ จำ�นวน 1,098 ล้านบาทและ และหน้ีสิน
ตามสัญญาเช่าจำ�นวน 1,012 ล้านบาท โดยสินทรัพย์สิทธิการ
ใช้จะมีการทยอยปรับไปเป็นค่าเส่ือมราคาจากสิทธิการใช้ ณ 31 
ธันวาคม 2563 มีจำ�นวนคงเหลือจำ�นวน 823 ล้านบาท
	 สินทรัพย์อ่ืน ประกอบด้วย สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัด
บัญชีเงินประกันต่างๆท่ีเก่ียวกับการเช่าสถานประกอบการของสาขา

สินทรัพย์

	 สินทรัพย์รวมของบริษัทฯ ในระหว่างปี 2561 ถึง ปี 2563 
มีจำ�นวน 3,024 ล้านบาท 2,548  ล้านบาท และ 2,900 ล้านบาท 
ตามลำ�ดับโดยจากการท่ีบริษัทฯดำ�เนินธุรกิจค้าปลีกท่ีมีร้านในการ
จัดจำ�หน่ายมากกว่า 180 ร้านท่ัวประเทศจึงทำ�ให้ ร้อยละ 38 ของ
สินทรัพย์รวมเป็นสินค้าท่ีมีไว้เพ่ือรองรับความต้องการท่ีหลากหลาย
ของผู้บริโภคโดยในปี 2562 มีสินทรัพย์รวมลดลงร้อยละ 16 จาก
ความพยายามในการบริหารจัดการสินค้าคงเหลือให้อยู่ในปริมาณท่ี
เหมาะสมมากข้ึนกว่าเดิม ซ่ึงลดลงไป 284 ล้านบาท และในปี 2563 
สินทรัพย์รวมเพ่ิมข้ึนร้อยละ 14 โดยสินทรัพย์หมุนเวียนลดลงร้อยละ 
17 จากการบริหารจัดการสินค้าให้อยู่ในระดับท่ีเหมาะสมในระหว่างปี 
2563 แต่เน่ืองจากว่าในระหว่างปี 2563 มีการนำ�มาตรฐานรายงาน
ทางการเงินฉบับท่ี 16 เร่ืองสัญญาเช่ามาใช้ทำ�ให้บริษัทต้องรับรู้สิทธิ
ในการใช้สินทรัพย์ตามอัตราค่าเช่าจ่ายภายใต้สัญญาเช่าพ้ืนท่ีจาก
ศูนย์การค้าเพ่ือเป็นท่ีต้ังสาขาเป็นทรัพย์สินจำ�นวน 1,098 ล้านบาทใน
ช่วงต้นปี 2563 จึงทำ�ให้ภาพรวมของสินทรัพย์เพ่ิมข้ึน
	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด คงเหลือจำ�นวน 412 
ล้านบาท เพ่ิมข้ึนจากปี 2562 ซ่ึงเกิดจากการบริหารจัดการสินค้าให้อยู่
ในระดับท่ีเหมาะสมและเพียงพอกับการขาย โดยระหว่างปีสามารถ
ลดปริมาณสินค้าคงเหลือลงไปได้ถึง 589 ล้านบาท รวมทั้งการ
ปรับปรุงวิธีการในการเรียกเก็บรายได้ค้างรับต่างๆ ที่มีประสิทธิภาพ
มากขึ้น
	 ลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีอ่ืนประกอบด้วยลูกหน้ีจากการขาย
สินค้าซ่ึงส่วนใหญ่เป็นธนาคารเจ้าของเคร่ืองรูดบัตรเครดิตจำ�นวน
ร้อยละ 19 รายได้ส่งเสริมการขายค้างรับจากทางคู่ค้าร้อยละ 74 อีก 
ร้อยละ 9 เป็นค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้า และลูกหน้ีอ่ืน ๆ ซ่ึงมียอดคงเหลือ 
ณ 31 ธันวาคม 2563 มีจำ�นวนท้ังส้ิน 70 ล้านบาทลดลงจากปีก่อน
ประมาณ 103 ล้านบาท โดยส่วนท่ีลดลงเป็นรายได้ส่งเสริมการขาย
ค้างรับจากทางคู่ค้าสืบเน่ืองจากการท่ีบริษัทฯมีรายได้ในส่วนน้ีลดน้อย
ลงรวมท้ังในระหว่างปีมีการติดตามทวงถามการจ่ายชำ�ระรายได้ค้าง
รับต่างๆได้ดีมากข้ึน
	 สินค้าคงเหลือถือเป็นสินทรัพย์หลักของบริษัทฯ ณ วันท่ี 31 
ธันวาคม 2563 บริษัทฯมีสินค้าคงเหลือจำ�นวนท้ังหมด 1,092 ล้าน
บาทหรือคิดเป็นร้อยละ 38 ของสินทรัพย์รวม ซ่ึงเป็นไปตามลักษณะ
ธุรกิจค้าปลีกท่ีต้องมีการส่ังซ้ือสินค้าเพ่ือรองรับการขายในทุกๆ สาขา
โดยเฉล่ียแล้วในร้านหน่ึงๆ ของบริษัทฯจะมีสินค้ามูลค่ารวมประมาณ 
5 ล้านบาท ท้ังน้ีท้ังน้ันข้ึนอยู่กับขนาดของร้านรวมท้ังสถานท่ีต้ังอีก
ท้ังสินค้าท่ีนำ�ไปต้ังขายในแต่ละร้านก็อาจมีประเภทท่ีแตกต่างกันตาม
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หน้ีสิน

	 ณ 31 ธันวาคม 2563 หน้ีสินรวมของบริษัทฯ และบริษัทย่อย
มีมูลค่ารวม 1,179 ล้านบาทเพ่ิมจากปีก่อนจำ�นวน 447 ล้านบาท เป็น
ผลจากการนำ�มาตรฐานรายงานทางการเงินฉบับท่ี 16 มาใช้ปฏิบัติจึง
มีการรับรู้หน้ีสินตามสัญญาเป็นหน้ีสินตามสัญญาเช่าของบริษัทซ่ึงมี
จำ�นวนคงเหลือ ณ 31 ธันวาคม 2563 จำ�นวน 752 ล้านบาท โดยหน้ี
สินของบริษัทประกอบด้วย

	 เจ้าหน้ีการค้าและเจ้าหน้ีอ่ืน ร้อยละ 85 ของเจ้าหน้ีการค้า
และเจ้าหน้ีอ่ืนเป็นเจ้าหน้ีการค้าจากการซ้ือสินค้ามาเพ่ือขายโดยเฉล่ียแล้วมี
ระยะเวลาในการจ่ายชำ�ระคืนประมาณ 60-180 วัน ส่วนท่ีเหลือเป็นค่าใช้
จ่ายค้างจ่ายซ่ึงประกอบไปด้วย ค่าเช่า ค่าบริการ ค่าสาธารณูปโภคต่างๆ	

	 หน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ียประกอบด้วยหน้ีสินตามสัญญา
เช่าซ่ึงมียอดคงเหลือ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2563 จำ�นวน 752 ล้านบาท 
	 หน้ีสินท่ีไม่มีภาระดอกเบ้ียประกอบด้วยภาษีเงินได้
นิติบุคคลค้างจ่ายภาษีมูลค่าเพ่ิมค้างจ่ายประมาณการค่าร้ือถอน
และหน้ีสินผลประโยชน์พนักงาน 

ส่วนของผู้ถือหุ้น

	 ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯและบริษัทย่อย ณ วันท่ี 31 
ธันวาคม 2563 มีจำ�นวน 1,721 ล้านบาท ลดลงจำ�นวน 95 ล้าน
บาทหรือคิดเป็นร้อยละ 5 จากปีก่อน เป็นผลจากการจ่ายเงินปันผล
ประจำ�ปี 2562 ในระหว่างปี 2563 จำ�นวน 106 ล้านบาท ในขณะท่ี
กำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสำ�หรับปี 2563 มีเพียง 11 ล้านบาท

เงินสดสุทธิจากกิจกรรมดำ�เนินงาน
เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน
เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงิน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง)

722.69
(18.51)

(341.08)
363.10

510.66
(55.65)

(506.29)
(51.28)

งบกระแสเงินสด 2562 2563
(หน่วย: ล้านบาท)

	 กระแสเงินสดจากกิจกรรมดำ�เนินการ จำ�นวน 723 ล้านบาท ซึ่งเพิ่มขึ้นจากปีก่อนร้อยละ 42 จากการลดปริมาณการซื้อ
สินค้าเพื่อรักษาระดับปริมาณสินค้าคงเหลือให้ดีกว่าปีก่อน รวมทั้งความพยายามในการเรียกเก็บชำ�ระหนี้สินคงค้างได้ดีมากขึ้น

	 กระแสเงินสดใช้ ไปในกิจกรรมลงทุน จำ�นวน 19 ล้านบาทในปี 2563 ลดลงจากปีก่อนร้อยละ 67 จากการชะลอการลงทุน
ต่างๆ ในช่วงสภาวะเศรษฐกิจที่หยุดชะงักจากการแพร่ระบาดของไวรัสโควิด-19 ในระหว่างปี

	 กระแสเงินสดใช้ ไปในกิจกรรมจัดหาเงิน จำ�นวน 341 ล้านบาท ซึ่งส่วนหนึ่งเป็นการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้หุ้นตามมติที่
ประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจำ�ปี 2563 และส่วนหนึ่งเป็นการแสดงรายละเอียดการจ่ายชำ�ระค่าเช่าพื้นที่ตั้งสาขาที่เป็นผลจากการนำ�
มาตรฐานรายงานทางการเงินฉบับที่ 16 มาปฏิบัติ
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อัตรากำ�ไรขั้นต้น
อัตรากำ�ไรสุทธิ
กำ�ไรต่อหุ้น
อัตราส่วนหนี้สินต่อหุ้น
มูลค่าทางบัญชีต่อหุ้น (BVPS)

24.06
0.49

0.004
0.68
0.49

26.03
4.56
0.06
0.40
0.51

27.84
9.50
0.16
0.60
0.54

%
%

บาท
เท่า
บาท

อัตราส่วนทางการเงินที่สำ�คัญ

2562 25632561

	 อัตรากำ�ไรข้ันต้น โดยรวมของในปี 2563  ลดลงจากปี  2562 เล็กน้อยส่วนหน่ึงเป็นผลจากการทำ�รายการส่งเสริมการขายต่างๆ
ร่วมกับทางผู้ผลิตสินค้าและผู้ให้บริการเครือข่ายเพ่ือรักษาระดับอัตราการซ้ือสินค้าของผู้บริโภค
 
	 อัตรากำ�ไรสุทธิ ในปี 2563 ลดลงจากปี 2562 จำ�นวน 4 basis point เป็นผลมาจากอัตรากำ�ไรข้ันต้นท่ีลดลง รวมท้ังการลดลง
ของรายได้จากการขายทำ�ให้ส่งผลโดยตรงต่อกำ�ไรสุทธิของบริษัทฯ

	 อัตราส่วนหน้ีสินต่อทุน ในปีที่ผ่านมาบริษัทฯยังคงนโยบายท่ีจะใช้แหล่งเงินทุนภายในกิจการเป็นหลักในการใช้จ่ายเพ่ือลดอัตรา
การกู้ยืมรวมท้ังเพ่ือลดอัตราดอกเบ้ียโดยหากไม่รวมถึงหน้ีสินตามสัญญาเช่าท่ีนำ�มาตรฐานรายงานทางการเงินฉบับท่ี 16 มาปฏิบัติแล้วหน้ี
สินท่ีมีเกือบท้ังหมดของบริษัทฯเป็นหน้ีสินท่ีไม่มีภาระดอกเบ้ียซ่ึงได้แก่เจ้าหน้ีการค้าและค่าใช้จ่ายค้างจ่าย สำ�รองผลประโยชน์พนักงาน
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รายงานผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
เสนอต่อผู้ถือหุ้นของบริษัท บ๊ิก คาเมร่า คอร์ปอเรช่ัน จำ�กัด (มหาชน) 

ความเห็น
	 ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินรวมของบริษัท บ๊ิก คาเมร่า คอร์ปอเรช่ัน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย(กลุ่มบริษัท) ซ่ึงประกอบ
ด้วยงบแสดงฐานะการเงินรวม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2563 งบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมงบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้นรวม
และงบกระแสเงินสดรวมสำ�หรับปีส้ินสุดวันเดียวกันและหมายเหตุประกอบงบการเงินรวม รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีท่ีสำ�คัญ 
และได้ตรวจสอบงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท บ๊ิก คาเมร่า คอร์ปอเรช่ัน จำ�กัด (มหาชน) ด้วยเช่นกัน
	 ข้าพเจ้าเห็นว่างบการเงินข้างต้นน้ีแสดงฐานะการเงิน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2563 ผลการดำ�เนินงานและกระแสเงินสด สำ�หรับ
ปีส้ินสุดวันเดียวกันของบริษัท บ๊ิก คาเมร่า คอร์ปอเรช่ัน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย และเฉพาะของบริษัท บ๊ิก คาเมร่า คอร์ปอเรช่ัน 
จำ�กัด (มหาชน) โดยถูกต้องตามท่ีควรในสาระสำ�คัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น
	 ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีความรับผิดชอบของข้าพเจ้าได้กล่าวไว้ในวรรคความรับผิดชอบของ
ผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินในรายงานของข้าพเจ้าข้าพเจ้ามีความเป็นอิสระจากกลุ่มบริษัทตามข้อกำ�หนดจรรยาบรรณของ
ผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีท่ีกำ�หนดโดยสภาวิชาชีพบัญชีในส่วนท่ีเก่ียวข้องกับการตรวจสอบงบการเงินและข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามข้อกำ�หนด
ด้านจรรยาบรรณอ่ืนๆตามท่ีระบุในข้อกำ�หนดน้ันด้วยข้าพเจ้าเช่ือว่าหลักฐานการสอบบัญชีท่ีข้าพเจ้าได้รับเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือใช้เป็น
เกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า

ข้อมูลและเหตุการณ์ท่ีเน้น
ข้าพเจ้าขอให้สังเกตหมายเหตุประกอบงบการเงินรวมดังต่อไปน้ี
	 ก. หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมข้อ 1.2 เก่ียวกับสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 ท่ีปัจจุบันยังคง
มีผลกระทบต่อกิจกรรมทางธุรกิจของกลุ่มบริษัทในส่วนท่ีเก่ียวกับการจัดจำ�หน่ายสินค้าประกอบกับการชะลอการซ้ือสินค้าของผู้บริโภคซ่ึงส่ง
ผลกระทบต่อฐานะการเงิน ผลการดำ�เนินงาน และกระแสเงินสดในปัจจุบันและในอนาคตของกลุ่มบริษัท ฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษัทมีการ
ติดตามความคืบหน้าของสถานการณ์ดังกล่าวและประเมินผลกระทบทางการเงินเก่ียวกับมูลค่าของสินทรัพย์อย่างต่อเน่ืองท้ังน้ีฝ่ายบริหารได้ใช้
ประมาณการและดุลยพินิจในประเด็นต่าง ๆ เม่ือสถานการณ์มีการเปล่ียนแปลง
	 ข. หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมข้อ 3 เน่ืองด้วยผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 กลุ่ม
บริษัทได้จัดทำ�ข้อมูลทางการเงินสำ�หรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2563 โดยเลือกนำ�แนวปฏิบัติทางการบัญชี เร่ือง มาตรการผ่อนปรนช่ัวคราว
สำ�หรับทางเลือกเพ่ิมเติมทางบัญชีเพ่ือรองรับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 ท่ีประกาศโดยสภา
วิชาชีพบัญชีมาถือปฏิบัติ 
	 ค. หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมข้อ 27.3 เก่ียวกับการท่ีบริษัทฯได้รับหมายศาลเก่ียวกับการค้ำ�ประกันสัญญาเบิกเงินเกินบัญชีกับ
เจ้าหน้ีธนาคารและผลของคดีตามคำ�พิพากษาของศาล
	 ท้ังน้ีข้าพเจ้ามิได้แสดงความเห็นอย่างมีเง่ือนไขต่อกรณีดังกล่าวข้างต้นแต่อย่างใด

เร่ืองสำ�คัญในการตรวจสอบ
	 เร่ืองสำ�คัญในการตรวจสอบคือเร่ืองต่างๆ ท่ีมีนัยสำ�คัญท่ีสุดตามดุลยพินิจเย่ียงผู้ประกอบวิชาชีพของข้าพเจ้าในการตรวจสอบงบ
การเงินสำ�หรับงวดปัจจุบันข้าพเจ้าได้นำ�เร่ืองเหล่าน้ีมาพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบงบการเงินโดยรวมและในการแสดงความเห็น
ของข้าพเจ้า ท้ังน้ี ข้าพเจ้าไม่ได้แสดงความเห็นแยกต่างหากสำ�หรับเร่ืองเหล่าน้ี ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตามความรับผิดชอบท่ีได้กล่าวไว้ใน
วรรคความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินในรายงานของข้าพเจ้าซ่ึงได้รวมความรับผิดชอบท่ีเก่ียวกับเร่ืองเหล่าน้ี
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ด้วยการปฏิบัติงานของข้าพเจ้าได้รวมวิธีการตรวจสอบท่ีออกแบบมาเพ่ือตอบสนองต่อการประเมินความเส่ียงจากการแสดงข้อมูลท่ีขัดต่อ
ข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำ�คัญในงบการเงินผลของวิธีการตรวจสอบของข้าพเจ้าซ่ึงได้รวมวิธีการตรวจสอบสำ�หรับเร่ืองเหล่าน้ีด้วยได้ใช้เป็น
เกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้าต่องบการเงินโดยรวม
	 เร่ืองสำ�คัญในการตรวจสอบ พร้อมวิธีการตรวจสอบสำ�หรับแต่ละเร่ืองมีดังต่อไปน้ี
	 การรับรู้รายได้จากการขายสินค้า
	 รายได้จากการขายสินค้าถือเป็นรายการบัญชีท่ีสำ�คัญย่ิงรายการหน่ึงของบริษัทฯเน่ืองจากจำ�นวนรายได้ท่ีบันทึกในบัญชีจะส่ง
ผลกระทบโดยตรงต่อผลกำ�ไรขาดทุนประจำ�ปีของบริษัทฯประกอบกับลักษณะการประกอบธุรกิจค้าปลีกของบริษัทฯท่ีมีสาขาอยู่เป็นจำ�นวน
มาก ดังน้ัน จึงมีความเส่ียงเก่ียวกับมูลค่าและระยะเวลาในการรับรู้รายได้ ด้วยเหตุน้ีข้าพเจ้าจึงให้ความสำ�คัญเป็นพิเศษกับการรับรู้รายได้
จากการขายสินค้าของบริษัทฯ 
	 ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบการรับรู้รายได้ของบริษัทฯโดยการประเมินและทดสอบระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯท่ีเก่ียวข้องกับ
วงจรรายได้โดยการสอบถามผู้รับผิดชอบทำ�ความเข้าใจและเลือกตัวอย่างมาสุ่มทดสอบการปฏิบัติตามการควบคุมท่ีบริษัทฯออกแบบไว้ 
และข้าพเจ้าได้สุ่มตรวจสอบเอกสารประกอบรายการขายท่ีเกิดข้ึนในระหว่างปีและช่วงใกล้ส้ินรอบระยะเวลาบัญชีรวมถึงวิเคราะห์เปรียบ
เทียบข้อมูลบัญชีรายได้จากการขายสินค้าเพ่ือตรวจหาความผิดปกติท่ีอาจเกิดข้ึนของรายการขาย
	 การรับรู้รายได้จากการสนับสนุนการส่งเสริมการขาย
	 ข้าพเจ้าให้ความสนใจในการตรวจสอบการรับรู้รายได้จากการสนับสนุนการส่งเสริมการขายของบริษัทฯเน่ืองจากบริษัทฯได้รับราย
ได้จากการสนับสนุนการส่งเสริมการขายจากผู้ขายสินค้าจำ�นวนหลายรายโดยลักษณะของการส่งเสริมการขายท่ีได้รับจากผู้ขายสินค้าน้ันมี
หลายรูปแบบประกอบกับเง่ือนไขในการให้การสนับสนุนเพ่ือส่งเสริมการขายและวิธีการคำ�นวณของผู้ขายสินค้าแต่ละรายมีความแตกต่าง
กันค่อนข้างมาก ดังน้ัน จึงมีความเส่ียงเก่ียวกับมูลค่าและระยะในเวลาการรับรู้รายได้จากการสนับสนุนการส่งเสริมการขาย
	 ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบการรับรู้รายได้จากการสนับสนุนการส่งเสริมการขายของบริษัทฯโดยการสุ่มตรวจสอบเอกสารประกอบ
รายการรายได้จากการสนับสนุนการส่งเสริมการขายท่ีเกิดข้ึนในระหว่างปี เช่น บันทึกข้อตกลงเก่ียวกับการส่งเสริมการขายระหว่างบริษัทฯ
กับผู้ขายสินค้าแต่ละรายหนังสือยืนยันยอดรายได้จากการส่งเสริมการขายระหว่างบริษัทฯและผู้ขายสินค้าแต่ละรายใบลดหน้ีท่ีออกโดย    
ผู้ขายสินค้าแต่ละรายรวมถึงเอกสารการรับเงินสำ�หรับรายได้จากการสนับสนุนการส่งเสริมการขายท่ีบันทึกอยู่ในรอบระยะเวลาบัญชีท่ี
ตรวจสอบและข้าพเจ้าได้วิเคราะห์เปรียบเทียบข้อมูลบัญชีรายได้จากการสนับสนุนการส่งเสริมการขายเพ่ือตรวจหาความผิดปกติท่ีอาจเกิด
ข้ึนของรายการรายได้จากการสนับสนุนการส่งเสริมการขาย
	 ค่าเผ่ือการลดลงของมูลค่าสินค้าคงเหลือ
	 การประมาณมูลค่าสุทธิท่ีคาดว่าจะได้รับของสินค้าคงเหลือตามท่ีเปิดเผยไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 10 จำ�เป็นต้องอาศัย
ดุลยพินิจของฝ่ายบริหารค่อนข้างมากประกอบกับสินค้าคงเหลือของบริษัทฯส่วนใหญ่เป็นสินค้าประเภทเทคโนโลยีซ่ึงโดยท่ัวไปจะล้าสมัยเร็ว
กว่าสินค้าประเภทอ่ืน ซ่ึงอาจทำ�ให้เกิดความเส่ียงเก่ียวกับมูลค่าของค่าเผ่ือการลดลงของมูลค่าสินค้าคงเหลือ
	 ข้าพเจ้าได้ประเมินและทดสอบระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯท่ีเก่ียวข้องกับการประเมินค่าเผ่ือการลดลงของมูลค่าสินค้าคง
เหลือโดยการสอบถามผู้รับผิดชอบท่ีเก่ียวข้องทำ�ความเข้าใจและเลือกตัวอย่างมาสุ่มทดสอบการปฏิบัติตามการควบคุมท่ีบริษัทฯออกแบบไว้
และได้ประเมินวิธีการและข้อสมมติท่ีฝ่ายบริหารของบริษัทฯใช้ในการพิจารณาค่าเผ่ือการลดลงของมูลค่าสินค้าคงเหลือโดยทำ�ความเข้าใจ
เกณฑ์ท่ีใช้ในการพิจารณาค่าเผ่ือการลดลงของมูลค่าสินค้าคงเหลือรวมถึงสอบทานความสม่ำ�เสมอในการใช้เกณฑ์ดังกล่าวและวิเคราะห์
เปรียบเทียบข้อมูลอายุของสินค้าคงเหลือและการเคล่ือนไหวของสินค้าคงเหลือเพ่ือระบุถึงกลุ่มสินค้าท่ีมีข้อบ่งช้ีว่ามีการหมุนเวียนท่ีช้ากว่าปกติ 
นอกจากน้ี ข้าพเจ้าได้วิเคราะห์เปรียบเทียบจำ�นวนเงินสุทธิท่ีกิจการได้รับจากการขายสินค้าภายหลังวันท่ีในงบการเงินกับราคาทุนของสินค้าคง
เหลือแต่ละกลุ่มสินค้า
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	 ข้อมูลอ่ืน
	 ผู้บริหารเป็นผู้รับผิดชอบต่อข้อมูลอ่ืน ซ่ึงรวมถึงข้อมูลท่ีรวมอยู่ในรายงานประจำ�ปีของกลุ่มบริษัท (แต่ไม่รวมถึงงบการเงินและรายงาน
ของผู้สอบบัญชีท่ีแสดงอยู่ในรายงานน้ัน) ซ่ึงคาดว่าจะถูกจัดเตรียมให้กับข้าพเจ้าภายหลังวันท่ีในรายงานของผู้สอบบัญชีน้ี
	 ความเห็นของข้าพเจ้าต่องบการเงินไม่ครอบคลุมถึงข้อมูลอ่ืนและข้าพเจ้าไม่ได้ให้ข้อสรุปในลักษณะการให้ความเช่ือม่ันในรูปแบบใดๆ
ต่อข้อมูลอ่ืนน้ัน
	 ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าท่ีเก่ียวเน่ืองกับการตรวจสอบงบการเงินคือการอ่านและพิจารณาว่าข้อมูลอ่ืนน้ันมีความขัดแย้งท่ีมีสาระ
สำ�คัญกับงบการเงินหรือกับความรู้ท่ีได้รับจากการตรวจสอบของข้าพเจ้าหรือไม่หรือปรากฏว่าข้อมูลอ่ืนแสดงขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระ
สำ�คัญหรือไม่
	 เม่ือข้าพเจ้าได้อ่านรายงานประจำ�ปีของกลุ่มบริษัทตามท่ีกล่าวข้างต้นและหากสรุปได้ว่ามีการแสดงข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็น
สาระสำ�คัญ ข้าพเจ้าจะส่ือสารเร่ืองดังกล่าวกับผู้มีหน้าท่ีในการกำ�กับดูแลทราบเพ่ือให้มีการดำ�เนินการแก้ไขท่ีเหมาะสมต่อไป

ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าท่ีในการกำ�กับดูแลต่องบการเงิน
	 ผู้บริหารมีหน้าท่ีรับผิดชอบในการจัดทำ�และนำ�เสนองบการเงินเหล่าน้ีโดยถูกต้องตามท่ีควรตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
และรับผิดชอบเก่ียวกับการควบคุมภายในท่ีผู้บริหารพิจารณาว่าจำ�เป็นเพ่ือให้สามารถจัดทำ�งบการเงินท่ีปราศจากการแสดงข้อมูลท่ีขัดต่อ
ข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำ�คัญไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด
	 ในการจัดทำ�งบการเงินผู้บริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของกลุ่มบริษัทในการดำ�เนินงานต่อเน่ืองเปิดเผยเร่ือง
ท่ีเก่ียวกับการดำ�เนินงานต่อเน่ืองในกรณีท่ีมีเร่ืองดังกล่าวและการใช้เกณฑ์การบัญชีสำ�หรับกิจการท่ีดำ�เนินงานต่อเน่ืองเว้นแต่ผู้บริหาร       
มีความต้ังใจท่ีจะเลิกกลุ่มบริษัทหรือหยุดดำ�เนินงานหรือไม่สามารถดำ�เนินงานต่อเน่ืองอีกต่อไปได้ 
	 ผู้มีหน้าท่ีในการกำ�กับดูแลมีหน้าท่ีในการสอดส่องดูแลกระบวนการในการจัดทำ�รายงานทางการเงินของกลุ่มบริษัท

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงิน
	 การตรวจสอบของข้าพเจ้ามีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ได้ความเช่ือม่ันอย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินโดยรวปราศจากการแสดงข้อมูลท่ี
ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำ�คัญหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด และเสนอรายงานของผู้สอบบัญชีซ่ึงรวมความเห็น
ของข้าพเจ้าอยู่ด้วยความเช่ือม่ันอย่างสมเหตุสมผลคือความเช่ือม่ันในระดับสูงแต่ไม่ได้เป็นการรับประกันว่าการปฏิบัติงานตรวจสอบตาม
มาตรฐานการสอบบัญชี จะสามารถตรวจพบข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำ�คัญท่ีมีอยู่ได้เสมอไป ข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอาจเกิด
จากการทุจริตหรือข้อผิดพลาดและถือว่ามีสาระสำ�คัญเม่ือคาดการณ์อย่างสมเหตุสมผลได้ว่ารายการท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงแต่ละรายการหรือ
ทุกรายการรวมกันจะมีผลต่อการตัดสินใจทางเศรษฐกิจของผู้ใช้งบการเงินจากการใช้งบการเงินเหล่าน้ี
	 ในการตรวจสอบของข้าพเจ้าตามมาตรฐานการสอบบัญชีbข้าพเจ้าใช้ดุลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเย่ียงผู้ประกอบวิชาชีพ
ตลอดการตรวจสอบ และข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานดังต่อไปน้ีด้วย
	 ระบุและประเมินความเส่ียงท่ีอาจมีการแสดงข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำ�คัญในงบการเงินไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริต
หรือข้อผิดพลาดออกแบบและปฏิบัติงานตามวิธีการตรวจสอบเพ่ือตอบสนองต่อความเส่ียงเหล่าน้ันและได้หลักฐานการสอบบัญชีท่ีเพียง
พอและเหมาะสมเพ่ือเป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้าความเส่ียงท่ีไม่พบข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำ�คัญซ่ึงเป็น
ผลมาจากการทุจริตจะสูงกว่าความเส่ียงท่ีเกิดจากข้อผิดพลาดเน่ืองจากการทุจริตอาจเก่ียวกับการสมรู้ร่วมคิดการปลอมแปลงเอกสารหลัก
ฐานการต้ังใจละเว้นการแสดงข้อมูล การแสดงข้อมูลท่ีไม่ตรงตามข้อเท็จจริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน
	 ทำ�ความเข้าใจเก่ียวกับระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวข้องกับการตรวจสอบเพ่ือออกแบบวิธีการตรวจสอบให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพ่ือวัตถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการควบคุมภายในของกลุ่มบริษัท
	 ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีท่ีผู้บริหารใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบัญชีและการเปิดเผย
ข้อมูลท่ีเก่ียวข้องท่ีผู้บริหารจัดทำ�
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	 สรุปเก่ียวกับความเหมาะสมของการใช้เกณฑ์การบัญชีสำ�หรับกิจการท่ีดำ�เนินงานต่อเน่ืองของผู้บริหารและสรุปจากหลักฐานการ
สอบบัญชีท่ีได้รับว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระสำ�คัญท่ีเก่ียวกับเหตุการณ์หรือสถานการณ์ท่ีอาจเป็นเหตุให้เกิดข้อสงสัยอย่างมีนัยสำ�คัญ
ต่อความสามารถของกลุ่มบริษัทในการดำ�เนินงานต่อเน่ืองหรือไม่หากข้าพเจ้าได้ข้อสรุปว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระสำ�คัญ ข้าพเจ้าจะต้อง
ให้ข้อสังเกตไว้ในรายงานของผู้สอบบัญชีของข้าพเจ้าถึงการเปิดเผยข้อมูลท่ีเก่ียวข้องในงบการเงินหรือหากเห็นว่าการเปิดเผยดังกล่าวไม่
เพียงพอ ข้าพเจ้าจะแสดงความเห็นท่ีเปล่ียนแปลงไป ข้อสรุปของข้าพเจ้าข้ึนอยู่กับหลักฐานการสอบบัญชีท่ีได้รับจนถึงวันท่ีในรายงานของ
ผู้สอบบัญชีของข้าพเจ้า อย่างไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุให้กลุ่มบริษัทต้องหยุดการดำ�เนินงานต่อเน่ืองได้
	 ประเมินการนำ�เสนอ โครงสร้างและเน้ือหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยข้อมูลท่ีเก่ียวข้อง ตลอดจนประเมินว่างบ
การเงินแสดงรายการและเหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึนโดยถูกต้องตามท่ีควรหรือไม่ 
	 รวบรวมเอกสารหลักฐานการสอบบัญชีท่ีเหมาะสมอย่างเพียงพอเก่ียวกับข้อมูลทางการเงินของกิจการหรือของกิจกรรมทาง
ธุรกิจภายในกลุ่มบริษัทเพ่ือแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ข้าพเจ้ารับผิดชอบต่อการกำ�หนดแนวทาง การควบคุมดูแล และการปฏิบัติ
งานตรวจสอบกลุ่มบริษัท ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบแต่เพียงผู้เดียวต่อความเห็นของข้าพเจ้า
	 ข้าพเจ้าได้ส่ือสารกับผู้มีหน้าท่ีในการกำ�กับดูแลในเร่ืองต่างๆซ่ึงรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตามท่ีได้วางแผนไว้ 
ประเด็นท่ีมีนัยสำ�คัญท่ีพบจากการตรวจสอบรวมถึงข้อบกพร่องท่ีมีนัยสำ�คัญในระบบการควบคุมภายในหากข้าพเจ้าได้พบในระหว่างการ
ตรวจสอบของข้าพเจ้า
	 ข้าพเจ้าได้ให้คำ�รับรองแก่ผู้มีหน้าท่ีในการกำ�กับดูแลว่าข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามข้อกำ�หนดจรรยาบรรณท่ีเก่ียวข้องกับความเป็นอิสระ
และได้ส่ือสารกับผู้มีหน้าท่ีในการกำ�กับดูแลเก่ียวกับความสัมพันธ์ท้ังหมดตลอดจนเร่ืองอ่ืน  ซ่ึงข้าพเจ้าเช่ือว่ามีเหตุผลท่ีบุคคลภายนอกอาจ
พิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระของข้าพเจ้าและมาตรการท่ีข้าพเจ้าใช้เพ่ือป้องกันไม่ให้ข้าพเจ้าขาดความเป็นอิสระ
	 จากเร่ืองท้ังหลายท่ีส่ือสารกับผู้มีหน้าท่ีในการกำ�กับดูแล ข้าพเจ้าได้พิจารณาเร่ืองต่างๆท่ีมีนัยสำ�คัญท่ีสุดในการตรวจสอบงบการ
เงินในงวดปัจจุบันและกำ�หนดเป็นเร่ืองสำ�คัญในการตรวจสอบ ข้าพเจ้าได้อธิบายเร่ืองเหล่าน้ีไว้ในรายงานของผู้สอบบัญชี เว้นแต่กฎหมาย
หรือข้อบังคับไม่ให้เปิดเผยเร่ืองดังกล่าวต่อสาธารณะหรือในสถานการณ์ท่ียากท่ีจะเกิดข้ึน ข้าพเจ้าพิจารณาว่าไม่ควรส่ือสารเร่ืองดังกล่าวใน
รายงานของข้าพเจ้า เพราะการกระทำ�ดังกล่าวสามารถคาดการณ์ได้อย่างสมเหตุสมผลว่าจะมีผลกระทบในทางลบมากกว่าผลประโยชน์ท่ี
ผู้มีส่วนได้เสียสาธารณะจะได้จากการส่ือสารดังกล่าว

ปรีชา อรุณนารา
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 5800

บริษัท สำ�นักงาน อีวาย จำ�กัด
กรุงเทพฯ: 19 กุมภาพันธ์ 2564

	 ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบงานสอบบัญชีและการนำ�เสนอรายงานฉบับนี้
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19
บทท่ี

ฐานะการเงินและ
ผลการดำ�เนินงาน
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บริษัท บิ๊ก คาเมร่า คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563

งบการเงินรวม

25632563 25622562

งบการเงินเฉพาะกิจการ

(หน่วย: บาท)

สินทรัพย์
สินทรัพย์หมุนเวียน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด
ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น
สินค้าคงเหลือ
สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น
รวมสินทรัพย์หมุนเวียน

สินทรัพย์ ไม่หมุนเวียน
เงินฝากธนาคารที่มีภาระค้ำ�ประกัน
เงินลงทุนในบริษัทย่อย
อาคารและอุปกรณ์ 
สินทรัพย์สิทธิการใช้
สินทรัพย์ไม่มีตัวตน
สิทธิการเช่า
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น
รวมสินทรัพย์ ไม่หมุนเวียน
รวมสินทรัพย์

 35,254,702 
 164,054,086 

 1,681,317,142 
 3,963,855 

 1,884,589,785 

 131,175,000 
 37,399,270 

 191,526,347 
 - 

 40,771,219 
 63,603,591 
 54,825,942 

 148,638,985 
 667,940,354 

 2,552,530,139 

 49,155,134 
 173,263,023 

 1,681,469,284 
 4,834,224 

 1,908,721,665 

 131,175,000 
 - 

 200,301,994 
 - 

 41,464,219 
 63,603,591 
 53,305,823 

 149,668,003 
 639,518,630 

 2,548,240,295 

 385,467,057 
 69,680,750 

 1,089,830,059 
 2,892,691 

 1,547,870,557 

 131,175,000 
 44,999,785 

 135,763,105 
 822,663,323 
 35,138,707 

 - 
 60,316,441 

 129,351,089 
 1,359,407,450 
 2,907,278,007 

 412,256,415 
 70,100,919 

 1,091,898,771 
 3,584,217 

 1,577,840,322 

 131,175,000 
 - 

 141,714,857 
 822,663,323 
 36,079,707 

 - 
 60,316,441 

 130,248,384 
 1,322,197,712 
 2,900,038,034 

8
9
10

11
12
13
14
15
4
22
16

หมายเหตุ

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท บิ๊ก คาเมร่า คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563

งบการเงินรวม

25632563 25622562

งบการเงินเฉพาะกิจการ

(หน่วย: บาท)

หน้ีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น
หน้ีสินหมุนเวียน
เจ้าหน้ีการค้าและเจ้าหน้ีอ่ืน
ส่วนของหน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงินท่ีถึง
   กำ�หนดชำ�ระภายในหน่ึงปี
ส่วนของหน้ีสินตามสัญญาเช่าท่ีถึง
   กำ�หนดชำ�ระภายในหน่ึงปี
ภาษีเงินได้ค้างจ่าย
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน
รวมหน้ีสินหมุนเวียน

หน้ีสินไม่หมุนเวียน
หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน - สุทธิจากส่วนท่ีถึงกำ�หนด
   ชำ�ระภายในหน่ึงปี
หน้ีสินตามสัญญาเช่า - สุทธิจากส่วนท่ีถึงกำ�หนด
   ชำ�ระภายในหน่ึงปี
สำ�รองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน
ประมาณการค่าร้ือถอน
รวมหน้ีสินไม่หมุนเวียน
รวมหน้ีสิน
ส่วนของผู้ถือหุ้น
ทุนเรือนหุ้น
   ทุนจดทะเบียน ออกจำ�หน่ายและชำ�ระเต็มมูลค่าแล้ว
      หุ้นสามัญ 3,528,878,800 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 0.10 บาท
กำ�ไรสะสม
   จัดสรรแล้ว - สำ�รองตามกฎหมาย
   ยังไม่ได้จัดสรร
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น
รวมหน้ีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น

 670,929,394 

 795,359 

 - 
 14,493,215 
 10,779,483 

 696,997,451 

 
766,922 

 - 
 33,208,294 

 - 
 33,975,216 

 730,972,667 

 352,887,880 

 35,288,788 
 1,433,380,804  
1,821,557,472  
2,552,530,139 

 671,923,068 

 795,359 

 - 
 14,493,215 
 10,811,755 

 698,023,397 

 766,922 

 - 
 33,617,828 

 - 
 34,384,750 

 732,408,147 

 352,887,880 

 35,288,788 
 1,427,655,480  
1,815,832,148 
2,548,240,295 

 368,363,593 

 - 

 242,393,815 
 180,227 

 7,562,088 
 618,499,723 

 - 

 509,731,325 
 39,229,573 
 8,636,704 

 557,597,602 
 1,176,097,325 

 352,887,880 

 35,288,788 
 1,343,004,014  
1,731,180,682  
2,907,278,007 

 370,662,864 

 - 

 242,393,815 
 180,227 

 7,624,622 
 620,861,528 

 
- 

 509,731,325 
 39,675,643 
 8,636,704 

 558,043,672 
 1,178,905,200 

 352,887,880 

 35,288,788 
 1,332,956,166  
1,721,132,834  
2,900,038,034 

17

4

14

4

14
18

19

หมายเหตุ

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท บิ๊ก คาเมร่า คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563

งบการเงินรวม

25632563 25622562

งบการเงินเฉพาะกิจการ

(หน่วย: บาท)

กำ�ไรหรือขาดทุน:
รายได้
รายได้จากการขาย
รายได้จากการให้บริการ
รายได้อ่ืน
รวมรายได้
ค่าใช้จ่าย
ต้นทุนขาย
ต้นทุนการให้บริการ
ค่าใช้จ่ายในการขายและจัดจำ�หน่าย
ค่าใช้จ่ายในการบริหาร
รวมค่าใช้จ่าย
กำ�ไรจากกิจกรรมดำ�เนินงาน
ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในการร่วมค้า
ต้นทุนทางการเงิน
กำ�ไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้
ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้
กำ�ไรสำ�หรับปี

 4,216,896,200 
 104,655,292 
 239,181,039 

 4,560,732,531 

 3,330,493,180 
 43,289,169 

 677,197,412 
 249,932,393 

 4,300,912,154 
 259,820,377 

 - 
 (3,167,409)

 256,652,968 
 (47,919,186)
 208,733,782 

 4,216,896,200 
 105,098,938 
 238,115,831 

 4,560,110,969 

 3,330,493,180 
 42,775,479 

 677,198,386 
 248,587,181 

 4,299,054,226 
 261,056,743 

 (689,017)
 (3,167,520)

 257,200,206 
 (49,439,305)
 207,760,901 

 2,391,910,611 
 64,505,472 
 78,775,253 

 2,535,191,336 

 1,890,679,683 
 31,302,335 

 393,857,335 
 186,154,268 

 2,501,993,621 
 33,197,715 

 - 
 (14,469,335)
 18,728,380 
 (2,051,257)
 16,677,123 

 2,391,910,611 
 64,803,364 
 78,940,321 

 2,535,654,296 

 1,890,679,683 
 34,912,603 

 393,905,588 
 188,801,350 

 2,508,299,224 
 27,355,072 

 - 
 (14,469,335)
 12,885,737 
 (531,138)

 12,354,599 

20

22

หมายเหตุ

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท บิ๊ก คาเมร่า คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (ต่อ)
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563

งบการเงินรวม

25632563 25622562

งบการเงินเฉพาะกิจการ

(หน่วย: บาท)

กำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน:
รายการท่ีจะถูกบันทึกในส่วนของกำ�ไรหรือขาดทุนในภายหลัง
ผลต่างของอัตราแลกเปล่ียนจากการแปลงค่างบการเงิน
   ท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศของการร่วมค้า - สุทธิจากภาษีเงินได้
รายการท่ีจะถูกบันทึกในส่วนของกำ�ไรหรือ
   ขาดทุนในภายหลัง - สุทธิจากภาษีเงินได้

รายการท่ีจะไม่ถูกบันทึกในส่วนของกำ�ไรหรือขาดทุนในภายหลัง
ผลขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย
หัก: ผลกระทบของภาษีเงินได้
รายการท่ีจะไม่ถูกบันทึกในส่วนของกำ�ไรหรือขาดทุนในภายหลัง
   - สุทธิจากภาษีเงินได้
กำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนสำ�หรับปี

กำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสำ�หรับปี

กำ�ไรต่อหุ้น 
กำ�ไรต่อหุ้นข้ันพ้ืนฐาน

 - 

 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 208,733,782 

 0.059 

 345,447 

 345,447 

 - 
 - 

 - 
 345,447 

 208,106,348 

 0.059 

 - 

 - 

 (1,484,436)
 296,887 

 (1,187,549)
 (1,187,549)

 15,489,574 

 0.005 

 - 

 - 

 (1,484,436)
 296,887 

 (1,187,549)
 (1,187,549)

 11,167,050 

 0.004 

18
22

23

หมายเหตุ

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท บิ๊ก คาเมร่า คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น 
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563

งบการเงินรวม

(หน่วย: บาท)

ยอดคงเหลือ 
ณ วันท่ี 1 มกราคม 2562
กำ�ไรสำ�หรับปี
กำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนสำ�หรับปี 
กำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสำ�หรับปี
เงินปันผลจ่าย (หมายเหตุ 26)
ยอดคงเหลือ 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562

ยอดคงเหลือ 
ณ วันท่ี 1 มกราคม 2563 
กำ�ไรสำ�หรับปี
กำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนสำ�หรับปี 
กำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสำ�หรับปี
เงินปันผลจ่าย (หมายเหตุ 26)
ยอดคงเหลือ 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2563

 352,887,880 

 - 
 - 
 - 
 - 

 352,887,880 

 352,887,880 

 - 
 - 
 - 
 - 

 352,887,880 

 ทุนเรือนหุ้นที่ออก 
 และชำ�ระแล้ว

 รวม
ส่วนของผู้ถือหุ้น

กำ�ไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จอ่ืน

 รวม
องค์ประกอบอื่น 
 ของส่วนของ

ผู้ถือหุ้น 

 ผลต่างจากการ
แปลงค่างบการ
เงินที่เป็นเงิน

ตราต่างประเทศ
ของการร่วมค้า จัดสรรแล้ว ยังไม่ได้จัดสรร

กำ�ไรสะสม

 องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้น 	

 35,288,788 

 - 
 - 
 - 
 - 

 35,288,788 

 35,288,788 

 - 
 - 
 - 
 - 

 35,288,788 

 1,502,204,883 

 207,760,901 
 - 

 207,760,901 
 (282,310,304) 
1,427,655,480 

 1,427,655,480 

 12,354,599 
 (1,187,549)
 11,167,050 

 (105,866,364)
1,332,956,166 

 (345,447)

 - 
 345,447 
 345,447 

 - 
 - 

 - 

 - 
-
 - 
 - 
 - 

 (345,447)

 - 
 345,447 
 345,447 

 - 
 - 

 - 

 - 
 - 
 - 
 - 
 - 

 1,890,036,104 

 207,760,901 
 345,447 

 208,106,348 
 (282,310,304) 
1,815,832,148 

 
1,815,832,148 

 12,354,599 
 (1,187,549)
 11,167,050 

 (105,866,364) 
1,721,132,834 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท บิ๊ก คาเมร่า คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น (ต่อ)
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563

งบการเงินเฉพาะกิจการ

 ทุนเรือนหุ้นท่ีออก 
 และชำ�ระแล้ว 

 รวม 
 ส่วนของผู้ถือหุ้นจัดสรรแล้ว

กำ�ไรสะสม

ยังไม่ได้จัดสรร

(หน่วย: บาท)

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2562
กำ�ไรสำ�หรับปี
กำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นสำ�หรับปี 
กำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสำ�หรับปี
เงินปันผลจ่าย (หมายเหตุ 26)
ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2563 
กำ�ไรสำ�หรับปี
กำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นสำ�หรับปี 
กำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสำ�หรับปี
เงินปันผลจ่าย (หมายเหตุ 26)
ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563

 1,895,133,994 
 208,733,782 

 - 
 208,733,782 

 (282,310,304)
 1,821,557,472 

 - 
 1,821,557,472 

 16,677,123 
 (1,187,549)
 15,489,574 

 (105,866,364)
 1,731,180,682 

 35,288,788 
 - 
 - 
 - 
 - 

 35,288,788 

 35,288,788 
 - 
 - 
 - 
 - 

 35,288,788 

 1,506,957,326 
 208,733,782 

 - 
 208,733,782 

 (282,310,304)
 1,433,380,804 

 1,433,380,804 
 16,677,123 
 (1,187,549)
 15,489,574 

 (105,866,364)
 1,343,004,014 

 352,887,880 
 - 
 - 
 - 
 - 

 352,887,880 

 352,887,880 
 - 
 - 
 - 
 - 

 352,887,880 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท บิ๊ก คาเมร่า คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกระแสเงินสด
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563

งบการเงินรวม

25632563 25622562

งบการเงินเฉพาะกิจการ

(หน่วย: บาท)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดำ�เนินงาน
กำ�ไรก่อนภาษี
รายการปรับกระทบยอดกำ�ไรก่อนภาษีเป็นเงินสดรับ (จ่าย)
   จากกิจกรรมดำ�เนินงาน
   ค่าเส่ือมราคาและค่าตัดจำ�หน่าย
   ค่าเส่ือมราคาของสินทรัพย์สิทธิการใช้
   ค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ
   ค่าเผ่ือผลขาดทุนทางด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนเพ่ิมข้ึน(ลดลง)
   การปรับลดราคาทุนของสินค้าคงเหลือ
      เป็นมูลค่าสุทธิท่ีจะได้รับ 
   ตัดจำ�หน่ายภาษีเงินได้หัก ณ ท่ีจ่าย
   กำ�ไรจากการเลิกกิจการของบริษัทย่อย
   ค่าเผ่ือการด้อยค่าของเงินลงทุนในบริษัทย่อย
   ค่าเผ่ือการด้อยค่าของเงินลงทุนในกิจการร่วมค้า
   ค่าเผ่ือการด้อยค่าของสินทรัพย์ (โอนกลับ)
   (กำ�ไร) ขาดทุนจากการจำ�หน่ายอุปกรณ์
   ขาดทุนจากการตัดจำ�หน่ายอุปกรณ์
   ผลแตกต่างสุทธิของสินทรัพย์สิทธิการใช้และ
      หน้ีสินตามสัญญาเช่าจากการยกเลิกสัญญา
   ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในการร่วมค้า
   ขาดทุนจากการขายเงินลงทุนในกิจการร่วมค้า
   สำ�รองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน
   ขาดทุนจากอัตราแลกเปล่ียนท่ียังไม่เกิดข้ึนจริง
   รายได้ทางการเงิน
   ต้นทุนทางการเงิน
   การลดค่าเช่าตามสัญญาจากผู้ให้เช่าส่วนท่ีกระทบค่าเส่ือมราคา
   การลดค่าเช่าตามสัญญาจากผู้ให้เช่าส่วนท่ีกระทบค่าใช้จ่ายดอกเบ้ีย
กำ�ไรจากการดำ�เนินงานก่อนการเปล่ียนแปลงใน
   สินทรัพย์และหน้ีสินดำ�เนินงาน

 256,652,968 

 89,388,078 
 - 

 10,926,251 
 - 

 57,506,920 
 366,145 

 - 
 7,600,595 

 - 
 (157,662)
 (162,412)

 13,597,503 

 - 
 - 
 - 

 11,109,543 
 - 

 (1,684,892)
 3,167,409 

 - 
 - 

 448,310,446 

 257,200,206 

 93,124,989 
 - 

 11,322,075 
 - 

 57,506,920 
 366,145 

 - 
 - 

 2,537,601 
 (157,662)
 (162,412)

 13,597,503 

 - 
 689,017 

 1,126,463 
 11,228,012 

 179,428 
 (1,705,934)
 3,167,520 

 - 
 - 

 450,019,871 

 18,728,380 

 64,425,549 
 282,706,330 

 - 
 277,131 

 32,947,820 
 - 

 (606,648)
 - 
 - 

 (566,963)
 24,837 

 14,176,478 

 (1,401,554)
 - 
 - 

 5,416,097 
 - 

 (1,461,607)
 16,743,395 

 (44,539,390)
 (2,274,060)

 384,595,795 

 12,885,737 

 68,174,309 
 282,706,330 

 - 
 (118,694)

 32,947,820 
 - 
 - 
 - 
 - 

 (566,963)
 23,997 

 14,176,478 

 (1,401,554)
 - 
 - 

 5,452,633 
 - 

 (1,472,006)
 16,743,395 

 (44,539,390)
 (2,274,060)

 382,738,032 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท บิ๊ก คาเมร่า คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกระแสเงินสด (ต่อ)
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563

งบการเงินรวม

25632563 25622562

งบการเงินเฉพาะกิจการ

(หน่วย: บาท)

 สินทรัพย์ดำ�เนินงาน (เพ่ิมข้ึน) ลดลง 
   ลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีอ่ืน
   สินค้าคงเหลือ
   สินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน
   สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืน
 หน้ีสินดำ�เนินงานเพ่ิมข้ึน (ลดลง) 
   เจ้าหน้ีการค้าและเจ้าหน้ีอ่ืน
   หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน
 เงินสดจากกิจกรรมดำ�เนินงาน
   รับดอกเบ้ีย
   จ่ายดอกเบ้ีย
   จ่ายภาษีเงินได้
   รับคืนภาษีเงินได้
   จ่ายผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน
เงินสดสุทธิจากกิจกรรมดำ�เนินงาน
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน
เงินสดจ่ายลงทุนในบริษัทย่อย
เงินสดรับจากการรับคืนทุนจากบริษัทย่อย
รับชำ�ระบางส่วนจากการขายเงินลงทุนในกิจการร่วมค้า
ซ้ืออุปกรณ์
ซ้ือสินทรัพย์ไม่มีตัวตน
เงินสดรับจากการจำ�หน่ายอุปกรณ์
เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน

 89,514,108 
 225,880,382 

 323,017 
 951,108 

 (147,850,442)
 (15,866,846)
 601,261,773 

 1,630,012 
 (3,345,429)

 (88,206,372)
 - 

 (652,000)
 510,687,984 

 - 

 - 
 (55,095,700)
 (2,358,371)
 1,938,844 

 (55,515,227)

 89,427,375 
 225,846,288 

 398,532 
 1,082,473 

 (149,326,110)
 (15,914,941)
 601,533,488 

 1,651,368 
 (3,345,540)

 (88,526,653)
 - 

 (652,000)
 510,660,663 

 - 
 - 

 612,296 
 (55,145,446)
 (3,051,371)
 1,938,844 

 (55,645,677)

 
94,039,074 

 558,539,263 
 1,071,164 
 6,304,797 

 (303,018,277)
 (3,545,454)

 737,986,362 
 1,518,738 

 (1,192,828)
 (21,557,857)

 - 
 (879,254)

 715,875,161 

 (19,999,800)
 13,005,933 

 - 
 (17,619,924)

 (6,718)
 40,280 

 (24,580,229)

 
103,223,672 
 556,622,693 

 915,169 
 6,436,520 

 (301,954,979)
 (3,515,192)

 744,465,915 
 1,529,132 

 (1,192,828)
 (21,683,158)

 460,139 
 (879,254)

 722,699,946 

 - 
 - 
 - 

 (18,302,491)
 (254,718)

 41,121 
 (18,516,088)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท บิ๊ก คาเมร่า คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกระแสเงินสด (ต่อ)
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563

งบการเงินรวม

25632563 25622562

งบการเงินเฉพาะกิจการ

(หน่วย: บาท)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน 
เงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน
เงินจ่ายคืนเงินกู้ยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน
เงินสดจ่ายหน้ีสินตามสัญญาเช่า
จ่ายเงินปันผล
เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงิน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมข้ึน(ลดลง)สุทธิ
   ก่อนผลกระทบของอัตราแลกเปล่ียน
ผลกระทบของอัตราแลกเปล่ียนท่ีมีต่อเงินสด
   และรายการเทียบเท่าเงินสด
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมข้ึน(ลดลง)สุทธิ
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดต้นปี
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายปี

ข้อมูลกระแสเงินสดเปิดเผยเพ่ิมเติม
รายการท่ีไม่ใช่เงินสด
   บันทึกรายการซ้ืออุปกรณ์และสินทรัพย์ไม่มีตัวตน
      ซ้ืออุปกรณ์
      เจ้าหน้ีอ่ืนเพ่ิมข้ึน

   บันทึกการเปล่ียนแปลงสุทธิของสินทรัพย์สิทธิการใช้
      หน้ีสินตามสัญญาเช่าและประมาณการหน้ีสินค่าร้ือถอน
         สินทรัพย์สิทธิการใช้ลดลงสุทธิ
         หน้ีสินตามสัญญาเช่าลดลงสุทธิ
         ประมาณการหน้ีสินค่าร้ือถอนลดลง
         ผลแตกต่างสุทธิจากการยกเลิกสัญญาเช่า

 1,672,488,425 
(1,896,177,328)

 (730,480)
 (281,877,104)
 (506,296,487)

 (51,123,730)

 - 
 (51,123,730)
 86,378,432 
 35,254,702 

  

 (2,078,229)
 2,078,229 

 - 
 - 
 - 
 - 

 1,672,488,425 
(1,896,177,328)

 (730,480)
 (281,877,104)
 (506,296,487)

 (51,281,501)

 (139)
 (51,281,640)
 100,436,774 
 49,155,134 

  

 (2,078,229)
 2,078,229 

 - 
 - 
 - 
 - 

 519,063,268 
 (519,063,268)
 (235,544,272)
 (105,538,305)
 (341,082,577)

 350,212,355 

 - 
 350,212,355 
 35,254,702 

 385,467,057 
  

 (452,476)
 452,476 

 6,743,069 
 (6,173,735)

 832,220 
 (1,401,554)

 519,063,268 
 (519,063,268)
 (235,544,272)
 (105,538,305)
 (341,082,577)

 363,101,281 

 - 
 363,101,281 
 49,155,134 

 412,256,415 
  

 (694,775)
 694,775 

 6,743,069 
 (6,173,735)

 832,220 
 (1,401,554)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท บิ๊ก คาเมร่า คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563

1. ข้อมูลท่ัวไป
	 บริษัท บิ๊ก คาเมร่า คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”)เป็นบริษัทมหาชนซึ่งจัดตั้งและมีภูมิลำ�เนาในประเทศไทยธุรกิจ
หลักของบริษัทฯคือการจำ�หน่ายกล้องถ่ายรูปโทรศัพท์เคลื่อนที่ ผลิตภัณฑ์เกี่ยวข้องกับการถ่ายภาพและโทรศัพท์เคลื่อนที่รวมถึงให้
บริการที่เกี่ยวข้องอื่นๆ เช่น ให้บริการล้างอัดรูปถ่ายและซ่อมแซมอุปกรณ์ถ่ายภาพ เป็นต้น ที่อยู่ตามที่จดทะเบียนของบริษัทฯอยู่ท่ีเลขท่ี 
115, 115/1 ถนนสวัสดิการ 1 แขวงหนองแขม เขตหนองแขม กรุงเทพมหานคร 10160 บริษัทฯมีสำ�นักงานสาขามากกว่า 180 แห่ง ท่ัวประเทศ
	 การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019
	 สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 ท่ีปัจจุบันยังคงมีผลกระทบต่อกิจกรรมทางธุรกิจของกลุ่มบริษัทในส่วน
ท่ีเก่ียวกับการจัดจำ�หน่ายสินค้าประกอบกับการชะลอการซ้ือสินค้าของผู้บริโภคซ่ึงส่งผลกระทบต่อฐานะการเงินผลการดำ�เนินงานและกระแส
เงินสดในปัจจุบันและในอนาคตของกลุ่มบริษัทฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษัทมีการติดตามความคืบหน้าของสถานการณ์ดังกล่าวและประเมินผล 
กระทบทางการเงินเก่ียวกับมูลค่าของสินทรัพย์อย่างต่อเน่ือง ท้ังน้ีฝ่ายบริหารได้ใช้ประมาณการและดุลยพินิจในประเด็นต่าง ๆ  เม่ือสถานการณ์
มีการเปล่ียนแปลง

2. เกณฑ์ในการจัดทำ�งบการเงิน
	 2.1 งบการเงินน้ีจัดทำ�ข้ึนตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีกำ�หนดในพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ.2547 โดยแสดงรายการ
ในงบการเงินตามข้อกำ�หนดในประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้าออกตามความในพระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ.2543 งบการเงินฉบับภาษาไทยเป็น
งบการเงินฉบับท่ีบริษัทฯใช้เป็นทางการตามกฎหมายงบการเงินฉบับภาษาอังกฤษแปลจากงบการเงินฉบับภาษาไทยน้ี งบการเงินนี้ ได้จัดทำ�ขึ้น
โดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมเว้นแต่จะได้เปิดเผยเป็นอย่างอ่ืนในนโยบายการบัญชี
	 2.2 เกณฑ์ในการจัดทำ�งบการเงินรวม
    ก) งบการเงินรวมนี้ ได้จัดทำ�ขึ้นโดยรวมงบการเงินของบริษัท บิ๊ก คาเมร่า คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน) (ซึ่งต่อไปนี้เรียกว่า “บริษัทฯ”) 
และบริษัทย่อย (ซึ่งต่อไปนี้เรียกว่า “บริษัทย่อย”) (รวมเรียกว่า “กลุ่มบริษัท”) ดังนี้

บริษัท อิมเมจ โซลูชั่น พลัส จำ�กัด
บริษัท บิ๊ก คาเมร่า โฮลดิ้ง จำ�กัด
บริษัท พิคคาซัส จำ�กัด

100
100
-

100
-

100

ไทย
ไทย
ไทย

ดำ�เนินธุรกิจให้บริการพิมพ์ภาพ
ดำ�เนินธุรกิจลงทุน
ดำ�เนินธุรกิจจัดจำ�หน่ายและ
ซ่อมแซมอุปกรณ์ถ่ายภาพ

2562ชื่อบริษัท ลักษณะธุรกิจ

อัตราร้อยละของการถือหุ้น

(ร้อยละ) (ร้อยละ)

จัดตั้งขึ้น
ในประเทศ 2563
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3. มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่
ก) มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเร่ิมมีผลบังคับใช้ในปีปัจจุบัน
	 ในระหว่างปีกลุ่มบริษัทได้นำ�มาตรฐานการรายงาน
ทางการเงินและการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับ
ปรับปรุง (ปรับปรุง 2562) และฉบับใหม่จำ�นวนหลายฉบับซึ่งมี 
ผลบังคับใช้สำ�หรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบัญชีท่ีเร่ิมในหรือหลัง
วันท่ี 1 มกราคม 2563 มาถือปฏิบัติมาตรฐานการรายงานทางการเงิน
ดังกล่าวได้รับการปรับปรุงหรือจัดให้มีข้ึนเพ่ือให้มีเน้ือหาเท่าเทียมกับ
มาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศโดยส่วนใหญ่
เป็นการอธิบายให้ชัดเจนเกี่ยวกับวิธีปฏิบัติทางการบัญชีและ
การให้แนวปฏิบัติทางการบัญชีกับผู้ใช้มาตรฐานการนำ�มาตรฐาน
การรายงานทางการเงินดังกล่าวมาถือปฏิบัติน้ีไม่มีผลกระทบ
อย่างเป็นสาระสำ�คัญต่องบการเงินของกลุ่มบริษัท อย่างไรก็ตาม 
มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับใหม่ซ่ึงได้มีการเปล่ียนแปลง
หลักการสำ�คัญ สามารถสรุปได้ดังน้ี 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน กลุ่มเคร่ืองมือทางการเงิน
	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มเคร่ืองมือทางการเงิน 
ประกอบด้วยมาตรฐานและการตีความมาตรฐาน จำ�นวน 5 ฉบับ ได้แก่
	 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน
	 ฉบับท่ี 7	การเปิดเผยข้อมูลเคร่ืองมือทางการเงิน
	 ฉบับท่ี 9	เคร่ืองมือทางการเงิน

	 มาตรฐานการบัญชี
	 ฉบับท่ี 32 การแสดงรายการเคร่ืองมือทางการเงิน
	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน
	 ฉบับท่ี 16 การป้องกันความเสี่ยงของเงินลงทุนสุทธิใน	
                    หน่วยงานต่างประเทศ
	 ฉบับท่ี 19 การชำ�ระหน้ีสินทางการเงินด้วยตราสารทุน

	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มดังกล่าวข้างต้น
กำ�หนดหลักการเก่ียวกับการจัดประเภทและการวัดมูลค่าเคร่ืองมือ
ทางการเงินด้วยมูลค่ายุติธรรมหรือราคาทุนตัดจำ�หน่ายโดยพิจารณา
จากประเภทของตราสารทางการเงิน ลักษณะของกระแสเงินสดตาม
สัญญาและแผนธุรกิจของกิจการหลักการเก่ียวกับวิธีการคำ�นวณ
การด้อยค่าของเคร่ืองมือทางการเงินโดยใช้แนวคิดของผลขาดทุน
ด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนและหลักการเก่ียวกับการบัญชีป้องกัน
ความเส่ียงรวมถึงการแสดงรายการและการเปิดเผยข้อมูลเคร่ืองมือ
ทางการเงิน
	 การนำ�มาตรฐานกลุ่มน้ีมาถือปฏิบัติมีผลกระทบต่องบการ
เงินของกลุ่มบริษัทจากการรับรู้รายการเงินประกันการเช่าร้านจ่ายแก่
ผู้ให้เช่าด้วยมูลค่ายุติธรรม ณ วันท่ีเข้าทำ�สัญญา และวัดมูลค่าในภาย
หลังด้วยราคาทุนตัดจำ�หน่าย ณ วันส้ินรอบระยะเวลารายงาน ท้ังน้ี กลุ่ม
บริษัทรับรู้ผลต่างระหว่างมูลค่ายุติธรรม ณ วันท่ีเข้าทำ�สัญญาและราคา
ของรายการดังกล่าวไว้เป็นส่วนหน่ึงของบัญชีสินทรัพย์สิทธิการใช้
	 กลุ่มบริษัทรับรู้ผลกระทบสะสมของการนำ�มาตรฐานการ
รายงานทางการเงินกลุ่มน้ีมาถือปฏิบัติคร้ังแรก ณ วันท่ี 1 มกราคม 
2563 และไม่ปรับย้อนงบการเงินปีก่อนท่ีแสดงเปรียบเทียบ
	 ผลสะสมของการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีแสดง
อยู่ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 4

 ข)บริษัทฯจะถือว่ามีการควบคุมกิจการท่ีเข้าไปลงทุนหรือบริษัท
ย่อยได้หากบริษัทฯมีสิทธิได้รับหรือมีส่วนได้เสียในผลตอบแทนของ
กิจการท่ีเข้าไปลงทุนและสามารถใช้อำ�นาจในการส่ังการกิจกรรมท่ี
ส่งผลกระทบอย่างมีนัยสำ�คัญต่อจำ�นวนเงินผลตอบแทนน้ันได้ 
    ค)บริษัทฯนำ�งบการเงินของบริษัทย่อยมารวมในการจัดทำ�งบการ
เงินรวมต้ังแต่วันท่ีบริษัทฯมีอำ�นาจในการควบคุมบริษัทย่อยจนถึงวันท่ี
บริษัทฯ ส้ินสุดการควบคุมบริษัทย่อยน้ัน
    ง)งบการเงินของบริษัทย่อยได้จัดทำ�ข้ึนโดยใช้นโยบายการบัญชี
ท่ีสำ�คัญเช่นเดียวกันกับของบริษัทฯ
  จ)ยอดคงค้างระหว่างกลุ่มบริษัทรายการค้าระหว่างกันท่ีมีสาระ
สำ�คัญได้ถูกตัดออกจากงบการเงินรวมน้ีแล้ว 
	 2.3บริษัทฯจัดทำ�งบการเงินเฉพาะกิจการโดยแสดงเงิน
ลงทุนในบริษัทย่อยตามวิธีราคาทุน

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 16 เร่ือง สัญญาเช่า
	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับท่ี16ใช้แทน
มาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี17เร่ืองสัญญาเช่าและการตีความ
มาตรฐานบัญชีท่ีเก่ียวข้องมาตรฐานฉบับน้ีได้กำ�หนดหลักการของการ
รับรู้รายการการวัดมูลค่าการแสดงรายการและการเปิดเผยข้อมูลของ
สัญญาเช่าและกำ�หนดให้ผู้เช่ารับรู้สินทรัพย์และหน้ีสินสำ�หรับสัญญา
เช่าทุกรายการท่ีมีระยะเวลาในการเช่ามากกว่า12 เดือนเว้นแต่สินทรัพย์
อ้างอิงน้ันมีมูลค่าต่ำ� 
	 การบัญชีสำ�หรับผู้ให้เช่าไม่มีการเปล่ียนแปลงอย่างมีสาระ
สำ�คัญจากมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 17 ผู้ให้เช่ายังคงต้องจัดประเภท
สัญญาเช่าเป็นสัญญาเช่าดำ�เนินงานหรือสัญญาเช่าเงินทุนกลุ่มบริษัท
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	 อย่างไรก็ตามกลุ่มบริษัทยังคงเลือกนำ�มาตรการผ่อน
ปรนช่ัวคราวสำ�หรับทางเลือกเพ่ิมเติมทางบัญชีสำ�หรับเร่ือง      
ดังต่อไปน้ีมาถือปฏิบัติอยู่
	 เลือกท่ีจะไม่นำ�การลดค่าเช่าตามสัญญาจากผู้ให้เช่า
เนื่องจากสถานการณ์ COVID-19 มาถือเป็นการเปลี่ยนแปลง
สัญญาเช่า โดยทยอยปรับลดหน้ีสินตามสัญญาเช่าท่ีครบกำ�หนด
แต่ละงวดตามสัดส่วนท่ีได้ส่วนลดพร้อมท้ังกลับรายการค่าเส่ือม
ราคาจากสินทรัพย์สิทธิการใช้และดอกเบ้ียจากหน้ีสินตามสัญญา
เช่าท่ียังคงรับรู้ในแต่ละงวดตามสัดส่วนของค่าเช่าท่ีลดลงและ
บันทึกผลต่างท่ีเกิดข้ึนในกำ�ไรหรือขาดทุน
	 กลุ่มบริษัทอยู่ระหว่างการประเมินผลกระทบของเร่ือง
ดังกล่าวต่องบการเงินและจะพิจารณาบันทึกผลกระทบต่องบการ
เงินภายหลังส้ินสุดมาตรการผ่อนปรนช่ัวคราวดังกล่าว  

ข) มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีจะมีผลบังคับใช้สำ�หรับงบ
การเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบัญชีท่ีเร่ิมในหรือหลังวันท่ี 
1 มกราคม 2564
	 สภาวิชาชีพบัญชีได้ประกาศใช้มาตรฐานการรายงาน
ทางการเงินและการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับ
ปรับปรุง ซึ่งจะมีผลบังคับใช้สำ�หรับงบการเงินที่มีรอบระยะเวลา
บัญชีท่ีเร่ิมในหรือหลังวันท่ี 1 มกราคม 2564 มาตรฐานการรายงาน
ทางการเงินดังกล่าวได้รับการปรับปรุงหรือจัดให้มีข้ึนเพ่ือให้มีเน้ือหา
เท่าเทียมกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ โดย
ส่วนใหญ่เป็นการอธิบายให้ชัดเจนเก่ียวกับวิธีปฏิบัติทางการบัญชี
และการให้แนวปฏิบัติทางบัญชีกับผู้ใช้มาตรฐาน ปัจจุบันฝ่ายบริหาร
ของกลุ่มบริษัทอยู่ระหว่างการประเมินผลกระทบท่ีอาจมีต่องบการ
เงินในปีท่ีเร่ิมนำ�มาตรฐานกลุ่มดังกล่าวมาถือปฏิบัติ

4.ผลสะสมจากการเปล่ียนแปลงนโยบายการบัญชีเน่ืองจาก
การนำ�มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่มาถือปฏิบัติ 
	 ตามท่ีกล่าวในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 3 กลุ่มบริษัท
ได้นำ�มาตรฐานการรายการทางการเงินกลุ่มเคร่ืองมือทางการเงินและ
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 16 มาถือปฏิบัติในระหว่างปี
ปัจจุบัน โดยกลุ่มบริษัทได้เลือกปรับผลสะสมจากการเปล่ียนแปลง ณ 
วันท่ี 1 มกราคม 2563 โดยไม่ปรับย้อนหลังงบการเงินงวดก่อนท่ีแสดง
เปรียบเทียบ
 

แนวปฏิบัติทางการบัญชี เร่ือง มาตรการผ่อนปรนช่ัวคราวสำ�หรับ
ทางเลือกเพ่ิมเติมทางบัญชีเพ่ือรองรับผลกระทบจากสถานการณ์
การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)
	 สภาวิชาชีพบัญชีได้ประกาศใช้แนวปฏิบัติทางการบัญชี 
เร่ืองมาตรการผ่อนปรนช่ัวคราวสำ�หรับทางเลือกเพ่ิมเติมทางบัญชี
เพ่ือรองรับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติด
เช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อลด
ผลกระทบในบางเร่ืองจากการปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงาน
ทางการเงินบางฉบับและเพ่ือให้เกิดความชัดเจนในวิธีปฏิบัติทางบัญชี
ในช่วงเวลาท่ียังมีความไม่แน่นอนเก่ียวกับสถานการณ์ดังกล่าว
	 แนวปฏิบัติทางการบัญชีดังกล่าวได้ประกาศลงในราชกิจ
จานุเบกษาเม่ือวันท่ี 22 เมษายน 2563 และมีผลบังคับใช้สำ�หรับ
การจัดทำ�งบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลารายงานส้ินสุดภายในช่วง
เวลาระหว่างวันท่ี 1 มกราคม 2563 ถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2563 
	 ในระหว่างไตรมาสท่ี 1 ถึง 3 ของปี 2563 กลุ่มบริษัท
ได้เลือกปฏิบัติตามมาตรการผ่อนปรนช่ัวคราวสำ�หรับทางเลือก
เพ่ิมเติมทางบัญชีในเร่ืองการเปล่ียนแปลงสัญญาเช่าจากการลด      
ค่าเช่าตามสัญญาการกลับรายการของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการ
ตัดบัญชี และการด้อยค่าของสินทรัพย์ท่ีไม่ใช่สินทรัพย์ทางการเงิน
	 ในไตรมาสที่ 4 ของปี 2563 กลุ่มบริษัทได้ประเมิน       
ผลกระทบทางการเงินเก่ียวกับมูลค่าของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอ
การตัดบัญชีและสินทรัพย์ท่ีไม่ใช่สินทรัพย์ทางการเงินจากความ
ไม่แน่นอนของสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัส
โคโรนา 2019แล้วเห็นว่าไม่มีผลกระทบอย่างมีสาระสำ�คัญต่องบการ
เงินของกลุ่มบริษัทดังน้ันในการจัดทำ�งบการเงินสำ�หรับปีส้ินสุดวัน
ท่ี 31 ธันวาคม 2563 กลุ่มบริษัทจึงพิจารณายกเลิกการถือปฏิบัติ
ตามมาตรการผ่อนปรนช่ัวคราวสำ�หรับทางเลือกเพ่ิมเติมทางบัญชี
เฉพาะเร่ืองการกลับรายการของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัด
บัญชีและการด้อยค่าของสินทรัพย์ท่ีไม่ใช่สินทรัพย์ทางการเงิน    
ท่ีกลุ่มบริษัทได้เคยถือปฏิบัติในช่วงท่ีผ่านมา 
	

รับรู้ผลกระทบสะสมของการนำ�มาตรฐานการรายงานทางการเงิน
ฉบับน้ีมาถือปฏิบัติคร้ังแรก ณ วันท่ี 1 มกราคม 2563 และไม่ปรับ
ย้อนหลังงบการเงินปีก่อนท่ีแสดงเปรียบเทียบผลสะสมของการ
เปล่ียนแปลงนโยบายการบัญชีแสดงอยู่ในหมายเหตุประกอบงบการ
เงินข้อ 4
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สินทรัพย์
สินทรัพย์ ไม่หมุนเวียน

หนี้สินหมุนเวียน

หนี้สินไม่หมุนเวียน

งบการเงินรวม

31 ธันวาคม 2562 1 มกราคม 2563

ผลกระทบจาก

มาตรฐานรายงาน
ทางการเงินกลุ่ม

เคร่ืองมือทางการเงิน

มาตรฐานรายงาน
ทางการเงิน
ฉบับท่ี 16 งบแสดงฐานะการเงิน

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

200,302 - (1,375) 198,927

- 12,983 1,085,643 1,098,626

63,604 - (63,604) -

149,668

795

767

-

-

(795)

(767)

-

-

-

-

-

-

-

-

238,592

774,275 774,275

9,359 9,359

238,592

(12,983) - 136,685

อาคารและอุปกรณ์

ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงนโยบายการบัญชีเน่ืองจากการนำ�มาตรฐานเหล่าน้ีมาถือปฏิบัติ แสดงได้ดังน้ี

ส่วนของหนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน            
ที่ถึงกำ�หนดชำ�ระภายในหนึ่งปี

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน - สุทธิจาก
ส่วนที่ถึงกำ�หนดชำ�ระภายในหนึ่งปี

ส่วนของหนี้สินตามสัญญาเช่า                           
ที่ถึงกำ�หนดชำ�ระภายในหนึ่งปี

หนี้สินตามสัญญาเช่า - สุทธิจาก            
ส่วนที่ถึงกำ�หนดชำ�ระภายในหนึ่งปี

ประมาณการหนี้สินค่ารื้อถอน

สินทรัพย์สิทธิการใช้

สิทธิการเช่า

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น

(หน่วย: พันบาท)
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สินทรัพย์
สินทรัพย์ ไม่หมุนเวียน

หนี้สินหมุนเวียน

หนี้สินไม่หมุนเวียน

งบการเงินเฉพาะกิจการ

31 ธันวาคม 2562 1 มกราคม 2563

ผลกระทบจาก

มาตรฐานรายงาน
ทางการเงินกลุ่ม

เคร่ืองมือทางการเงิน

มาตรฐานรายงาน
ทางการเงิน
ฉบับท่ี 16 งบแสดงฐานะการเงิน

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

191,526 - (1,375) 190,151

- 12,983 1,085,643 1,098,626

63,604 - (63,604) -

149,668

795

767

-

-

(795)

(767)

-

-

-

-

-

-

-

-

238,592

774,275 774,275

9,359 9,359

238,592

(12,983) - 136,685

อาคารและอุปกรณ์

ส่วนของหนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน            
ที่ถึงกำ�หนดชำ�ระภายในหนึ่งปี

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน - สุทธิจาก
ส่วนที่ถึงกำ�หนดชำ�ระภายในหนึ่งปี

ส่วนของหนี้สินตามสัญญาเช่า                           
ที่ถึงกำ�หนดชำ�ระภายในหนึ่งปี

หนี้สินตามสัญญาเช่า - สุทธิจาก            
ส่วนที่ถึงกำ�หนดชำ�ระภายในหนึ่งปี

ประมาณการหนี้สินค่ารื้อถอน

สินทรัพย์สิทธิการใช้

สิทธิการเช่า

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น
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4.1 เครื่องมือทางการเงิน

	 ณ วันที่ 1 มกราคม 2563 การจัดประเภทรายการและการวัดมูลค่าของสินทรัพย์ทางการเงินตามที่กำ�หนดในมาตรฐานการ
รายงานทางการเงิน ฉบับที่ 9 และมูลค่าตามหลักการบัญชีเดิม แสดงได้ดังนี้

สินทรัพย์ทางการเงิน ณ วันที่ 1 มกราคม 2563

สินทรัพย์ทางการเงิน ณ วันที่ 1 มกราคม 2563

งบการเงินรวม

งบการเงินเฉพาะกิจการ

การจัดประเภทและ 
วัดมูลค่าตามมาตรฐาน              
การรายงานทางการเงิน 

ฉบับที่ 9

การจัดประเภทและ 
วัดมูลค่าตามมาตรฐาน              
การรายงานทางการเงิน 

ฉบับที่ 9
มูลค่าตาม                    

หลักการบัญชีเดิม

มูลค่าตาม                    
หลักการบัญชีเดิม

ราคาทุนตัดจำ�หน่าย

ราคาทุนตัดจำ�หน่าย

49,155

35,255

49,155

35,255

173,263

164,054

173,263

164,054

131,175

131,175

149,668

148,639

136,685

135,656

131,175

131,175

-

-

503,261

479,123

503,261

479,123

12,983

12,983

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น

เงินฝากธนาคารที่มีภาระค้ำ�ประกัน

เงินฝากธนาคารที่มีภาระค้ำ�ประกัน

ณ วันท่ี 1 มกราคม 2563 กลุ่มบริษัทไม่ได้กำ�หนดให้หน้ีสินทางการเงินใดวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกำ�ไรหรือขาดทุน

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น

สินทรัพย์สิทธิการใช้

สินทรัพย์สิทธิการใช้

รวมสินทรัพย์ทางการเงิน

รวมสินทรัพย์ทางการเงิน

(หน่วย: พันบาท)

(หน่วย: พันบาท)
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4.2 สัญญาเช่า
	 การนำ�มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 16 มาถือปฏิบัติครั้งแรก กลุ่มบริษัทรับรู้หนี้สินตามสัญญาเช่าสำ�หรับสัญญา
เช่าที่เคยจัดประเภทเป็นสัญญาเช่าดำ�เนินงานด้วยมูลค่าปัจจุบันของเงินจ่ายชำ�ระตามสัญญาเช่าที่เหลืออยู่คิดลดด้วยอัตราดอกเบี้ย
เงินกู้ยืมส่วนเพิ่มของกลุ่มบริษัท ณ วันที่ 1 มกราคม 2563 สำ�หรับสัญญาเช่าที่เคยจัดประเภทเป็นสัญญาเช่าเงินทุน กลุ่มบริษัทรับรู้
มูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์และหนี้สินตามสัญญาเช่าด้วยมูลค่าตามบัญชีเดิมก่อนวันที่นำ�มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 
16  มาถือปฏิบัติครั้งแรก

งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ

383,530

41,422

(5,023)

626,700

1,012,867

302

1.68 - 2.32

238,592

774,275

(35,626)

969,883

1,562

บวก: อื่น ๆ

บวก: สัญญาใหม่ ณ วันที่ 1 มกราคม 2563

หนี้สินสัญญาเช่าหมุนเวียน

บวก: สิทธิเลือกในการขยายอายุสัญญาเช่า

หัก: สัญญาเช่าระยะสั้น

ภาระผูกพันตามสัญญาเช่าที่เปิดเผย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562

หนี้สินตามสัญญาเช่า ณ วันที่ 1 มกราคม 2563

หนี้สินสัญญาเช่าไม่หมุนเวียน

หัก: ดอกเบี้ยจ่ายรอตัดบัญชี

อัตราดอกเบี้ยการกู้ยืมส่วนเพิ่มถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำ�หนัก (ร้อยละต่อปี)

ประกอบด้วย

หนี้สินตามสัญญาเช่าเพิ่มขึ้นจากการนำ�มาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
ฉบับที่ 16 มาถือปฏิบัติครั้งแรก

หนี้สินสัญญาเช่าการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562

(หน่วย: พันบาท)

1,012,867
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5.5 อาคารและอุปกรณ์ และค่าเส่ือมราคา
	 อาคารและอุปกรณ์แสดงมูลค่าตามราคาทุนหักค่าเส่ือม
ราคาสะสมและค่าเผ่ือการด้อยค่าของสินทรัพย์(ถ้ามี)ค่าเส่ือมราคา
ของอาคารและอุปกรณ์คำ�นวณจากราคาทุนของสินทรัพย์โดยวิธี
เส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์โดยประมาณดังน้ี

	 ค่าเส่ือมราคารวมอยู่ในการคำ�นวนผลการดำ�เนินงาน
	 ไม่มีการคิดค่าเส่ือมราคาสำ�หรับสินทรัพย์ระหว่างติดต้ัง	
	 กลุ่มบริษัทตัดรายการอาคารและอุปกรณ์ออกจากบัญชี
เม่ือจำ�หน่ายสินทรัพย์หรือคาดว่าจะไม่ได้รับประโยชน์เชิงเศรษฐกิจ
ในอนาคตจากการใช้หรือการจำ�หน่ายสินทรัพย์รายการผลกำ�ไร
หรือขาดทุนจากการจำ�หน่ายสินทรัพย์จะรับรู้ในส่วนของกำ�ไรหรือ
ขาดทุนเม่ือกลุ่มบริษัทตัดรายการสินทรัพย์น้ันออกจากบัญชี

	 5.6 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน
	 กลุ่มบริษัทบันทึกต้นทุนเร่ิมแรกของสินทรัพย์ไม่มีตัวตน
ตามราคาทุนภายหลังการรับรู้รายการเร่ิมแรกสินทรัพย์ไม่มีตัวตน
แสดงมูลค่าตามราคาทุนหักค่าตัดจำ�หน่ายสะสมและค่าเผ่ือการ
ด้อยค่าสะสม (ถ้ามี) ของสินทรัพย์น้ัน 
	 กลุ่มบริษัทตัดจำ�หน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตนท่ีมีอายุการให้
ประโยชน์จำ�กัดอย่างมีระบบตลอดอายุการให้ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจ
ของสินทรัพย์น้ันและจะประเมินการด้อยค่าของสินทรัพย์ดังกล่าว
เม่ือมีข้อบ่งช้ีว่าสินทรัพย์น้ันเกิดการด้อยค่ากลุ่มบริษัทจะทบทวน
ระยะเวลาการตัดจำ�หน่ายและวิธีการตัดจำ�หน่ายของสินทรัพย์ไม่มี
ตัวตนดังกล่าวทุกส้ินปีเป็นอย่างน้อยค่าตัดจำ�หน่ายรับรู้เป็นค่าใช้
จ่ายในส่วนของกำ�ไรหรือขาดทุน

อาคารและสิ่งปลูกสร้าง
เครื่องมือและอุปกรณ์ใช้ใน
งานบริการด้านภาพถ่าย
เครื่องตกแต่งและ
เครื่องใช้สำ�นักงาน
ยานพาหนะ
คอมพิวเตอร์

อายุการให้ประโยชน์

20 ปี
3 และ 5 ปี

5 ปี

5 ปี
3 ปี

5. นโยบายการบัญชีท่ีสำ�คัญ
	 5.1 การรับรู้รายได้และค่าใช้จ่าย
	 ขายสินค้า
	 รายได้จากการขายสินค้ารับรู้เม่ือกลุ่มบริษัทได้โอนอำ�นาจ
ควบคุมในสินค้าให้แก่ลูกค้าแล้วกล่าวคือเม่ือมีการส่งมอบสินค้ารายได้
จากการขายแสดงตามมูลค่าท่ีได้รับหรือคาดว่าจะได้รับสำ�หรับสินค้า 
ท่ีได้ส่งมอบหลังจากหักส่วนลดโดยไม่รวมภาษีมูลค่าเพ่ิม
	 รายได้ค่าบริการ
	 รายได้ค่าบริการรับรู้เม่ือกิจการให้บริการเสร็จส้ิน
	 รายได้จากการสนับสนุนการส่งเสริมการขาย
รายได้จากการสนับสนุนการส่งเสริมการขายถือเป็นรายได้เม่ือ
บริษัทฯ มีสิทธิในการรับเงินสนับสนุนการส่งเสริมการขาย
	 รายได้ดอกเบ้ีย 
	 รายได้ดอกเบ้ียรับรู้ตามเกณฑ์คงค้างด้วยวิธีดอกเบ้ียท่ีแท้
จริงโดยจะนำ�มูลค่าตามบัญชีข้ันต้นของสินทรัพย์ทางการเงินมาคูณ
กับอัตราดอกเบ้ียท่ีแท้จริงยกเว้นสินทรัพย์ทางการเงินท่ีเกิดการด้อย
ค่าด้านเครดิตในภายหลังท่ีจะนำ�มูลค่าตามบัญชีสุทธิของสินทรัพย์
ทางการเงิน(สุทธิจากค่าเผ่ือผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิด
ข้ึน) มาคูณกับอัตราดอกเบ้ียท่ีแท้จริง
	 ต้นทุนทางการเงิน
	 ค่าใช้จ่ายดอกเบ้ียจากหน้ีสินทางการเงินท่ีวัดมูลค่าด้วย
ราคาทุนตัดจำ�หน่ายคำ�นวณโดยใช้วิธีดอกเบ้ียท่ีแท้จริงและรับรู้ตาม
เกณฑ์คงค้าง
	 5.2 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด
	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายถึง เงินสด
และเงินฝากธนาคารและเงินลงทุนระยะสั้นที่มีสภาพคล่องสูงซึ่ง
ถึงกำ�หนดจ่ายคืนภายในระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือนนับจากวันที่ได้
มาและไม่มีข้อจำ�กัดในการเบิกใช้
	 5.3 สินค้าคงเหลือ
	 สินค้าคงเหลือแสดงมูลค่าตามราคาทุน(ตามวิธีเข้าก่อน
ออกก่อน) หรือมูลค่าสุทธิท่ีจะได้รับแล้วแต่ราคาใดจะต่ำ�กว่า
	 5.4 เงินลงทุน
	 เงินลงทุนในบริษัทย่อยท่ีแสดงอยู่ในงบการเงินเฉพาะ
กิจการแสดงมูลค่าตามวิธีราคาทุนสุทธิจากค่าเผ่ือการด้อยค่าของ
สินทรัพย์ (ถ้ามี) เงินลงทุนในการร่วมค้าท่ีแสดงอยู่ในงบการเงินรวม
แสดงมูลค่าตามวิธีส่วนได้เสีย
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	 5.7 รายการธุรกิจกับบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกัน
	 บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกันกับกลุ่มบริษัทหมาย
ถึงบุคคลหรือกิจการท่ีมีอำ�นาจควบคุมกลุ่มบริษัทหรือถูกกลุ่ม
บริษัทควบคุมไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงหรือทางอ้อมหรืออยู่ภายใต้        
การควบคุมเดียวกันกับกลุ่มบริษัท
	 นอกจากน้ีบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกันยังหมายรวม
ถึงการร่วมค้าบริษัทร่วมและบุคคลหรือกิจการท่ีมีสิทธิออกเสียง
โดยทางตรงหรือทางอ้อมซ่ึงทำ�ให้มีอิทธิพลอย่างเป็นสาระสำ�คัญ       
ต่อกลุ่มบริษัทผู้บริหารสำ�คัญและกรรมการของกลุ่มบริษัทท่ีมี
อำ�นาจในการวางแผนและควบคุมการดำ�เนินงานของกลุ่มบริษัท
	 5.8 สัญญาเช่า
      ณ วันเร่ิมต้นของสัญญาเช่ากลุ่มบริษัทจะประเมินว่าสัญญา
เป็นสัญญาเช่าหรือประกอบด้วยสัญญาเช่าหรือไม่โดยสัญญาจะ
เป็นสัญญาเช่าหรือประกอบด้วยสัญญาเช่าก็ต่อเม่ือสัญญาน้ันมีการ
ให้สิทธิในการควบคุมการใช้สินทรัพย์ท่ีระบุได้สำ�หรับช่วงเวลาหน่ึง
เพ่ือเป็นการแลกเปล่ียนกับส่ิงตอบแทน

กลุ่มบริษัทในฐานะผู้เช่า
*นโยบายการบัญชีท่ีถือปฏิบัติต้ังแต่วันท่ี 1 มกราคม 2563
	 กลุ่มบริษัทใช้วิธีการบัญชีเดียวสำ�หรับการรับรู้รายการและ
การวัดมูลค่าสัญญาเช่าทุกสัญญาเว้นแต่สัญญาเช่าระยะส้ันและ
สัญญาเช่าท่ีสินทรัพย์อ้างอิงมีมูลค่าต่ำ� ณ วันท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผล 
(วันท่ีสินทรัพย์อ้างอิงพร้อมใช้งาน) กลุ่มบริษัทบันทึกสินทรัพย์สิทธิ
การใช้ซ่ึงแสดงสิทธิในการใช้สินทรัพย์อ้างอิงและหน้ีสินตามสัญญา
เช่าตามการจ่ายชำ�ระตามสัญญาเช่า	

	 หากความเป็นเจ้าของในสินทรัพย์อ้างอิงได้โอนให้กับกลุ่ม
บริษัทเม่ือส้ินสุดอายุสัญญาเช่าหรือราคาทุนของสินทรัพย์ดังกล่าว
ได้รวมถึงการใช้สิทธิเลือกซื้อ ค่าเสื่อมราคาจะคำ�นวณจากอายุการ
ให้ประโยชน์โดยประมาณของสินทรัพย์

หน้ีสินตามสัญญาเช่า
	 หน้ีสินตามสัญญาเช่าวัดมูลค่าด้วยมูลค่าปัจจุบันของ
จำ�นวนเงินท่ีต้องจ่ายตามสัญญาเช่าตลอดอายุสัญญาเช่าจำ�นวน
เงินท่ีต้องจ่ายตามสัญญาเช่าประกอบด้วยค่าเช่าคงท่ีหักด้วยส่ิงจูงใจ
ตามสัญญาเช่าค่าเช่าผันแปรท่ีข้ึนอยู่กับดัชนีหรืออัตราจำ�นวนเงินท่ี
คาดว่าจะจ่ายภายใต้การรับประกันมูลค่าคงเหลือรวมถึงราคาใช้สิทธิ
ของสิทธิเลือกซ้ือซ่ึงมีความแน่นอนอย่างสมเหตุสมผลท่ีกลุ่มบริษัท
จะใช้สิทธิน้ันและการจ่ายค่าปรับเพ่ือการยกเลิกสัญญาเช่าหากข้อ
กำ�หนดของสัญญาเช่าแสดงให้เห็นว่ากลุ่มบริษัทจะใช้สิทธิในการ
ยกเลิกสัญญาเช่ากลุ่มบริษัทบันทึกค่าเช่าผันแปรท่ีไม่ข้ึนอยู่กับดัชนี
หรืออัตราเป็นค่าใช้จ่ายในงวดท่ีเหตุการณ์หรือเง่ือนไขซ่ึงเก่ียวข้อง
กับการจ่ายชำ�ระน้ันได้เกิดข้ึน 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนท่ีมีอายุการให้ประโยชน์จำ�กัดมีดังน้ี

คอมพิวเตอร์ซอฟต์แวร์	
ค่าสิทธิในการบริหารร้านและ
จำ�หน่ายสินค้าและให้บริการ

อายุการให้ประโยชน์

3 และ 5 ปี
10 ปี

ที่ดิน
อาคารและสิ่งปลูกสร้าง
คอมพิวเตอร์
ยานพาหนะ

อายุการให้ประโยชน์

 6 ปี
1 - 20 ปี

3 ปี
5 ปี

สินทรัพย์สิทธิการใช้ 
	 สินทรัพย์สิทธิการใช้วัดมูลค่าด้วยราคาทุนหักค่าเส่ือม
ราคาสะสมผลขาดทุนจากการด้อยค่าสะสมและปรับปรุงด้วยการวัด
มูลค่าของหน้ีสินตามสัญญาเช่าใหม่ราคาทุนของสินทรัพย์สิทธิการ
ใช้ประกอบด้วยจำ�นวนเงินของหน้ีสินตามสัญญาเช่าจากการรับรู้
เร่ิมแรกต้นทุนทางตรงเร่ิมแรกท่ีเกิดข้ึนต้นทุนในการร้ือถอน จำ�นวน
เงินท่ีจ่ายชำ�ระตามสัญญาเช่า ณ วันท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผลหรือก่อนวัน
ท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผลและหักด้วยส่ิงจูงใจตามสัญญาเช่าท่ีได้รับค่า
เส่ือมราคาของสินทรัพย์สิทธิการใช้คำ�นวณจากราคาทุนโดยวิธีเส้น
ตรงตามอายุสัญญาเช่าหรืออายุการให้ประโยชน์โดยประมาณของ
สินทรัพย์สิทธิการใช้แล้วแต่ระยะเวลาใดจะส้ันกว่า ดังน้ี
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	 กลุ่มบริษัทคิดลดมูลค่าปัจจุบันของจำ�นวนเงินท่ีต้องจ่าย
ตามสัญญาเช่าด้วยอัตราดอกเบ้ียตามนัยของสัญญาเช่าหรืออัตรา
ดอกเบ้ียการกู้ยืมส่วนเพ่ิมของกลุ่มบริษัทหลังจากวันท่ีสัญญาเช่า
เร่ิมมีผลมูลค่าตามบัญชีของหน้ีสินตามสัญญาเช่าจะเพ่ิมข้ึนจาก
ดอกเบ้ียของหน้ีสินตามสัญญาเช่าและลดลงจากการจ่ายชำ�ระหน้ี
สินตามสัญญาเช่านอกจากน้ีมูลค่าตามบัญชีของหน้ีสินตามสัญญา
เช่าจะถูกวัดมูลค่าใหม่เม่ือมีการเปล่ียนแปลงอายุสัญญาเช่าการ
เปล่ียนแปลงการจ่ายชำ�ระตามสัญญาเช่าหรือการเปล่ียนแปลง  
ในการประเมินสิทธิเลือกซ้ือสินทรัพย์อ้างอิง

สัญญาเช่าระยะส้ันและสัญญาเช่าซ่ึงสินทรัพย์อ้างอิงมีมูลค่าต่ำ�
	 สัญญาเช่าท่ีมีอายุสัญญาเช่า 12 เดือนหรือน้อยกว่านับ
ต้ังแต่วันท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผลหรือสัญญาเช่าซ่ึงสินทรัพย์อ้างอิงมี
มูลค่าต่ำ� จะบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายตามวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า

*นโยบายการบัญชีท่ีถือปฏิบัติก่อนวันท่ี 1 มกราคม 2563
สัญญาเช่าระยะยาว
	 สัญญาเช่าท่ีดินอาคารและอุปกรณ์ท่ีความเส่ียงและผล
ตอบแทนของความเป็นเจ้าของส่วนใหญ่ได้โอนไปให้กับผู้เช่าถือ
เป็นสัญญาเช่าการเงินสัญญาเช่าการเงินจะบันทึกเป็นรายจ่ายฝ่าย
ทุนด้วยมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ท่ีเช่าหรือมูลค่าปัจจุบันสุทธิ
ของจำ�นวนเงินท่ีต้องจ่ายตามสัญญาเช่าแล้วแต่มูลค่าใดจะต่ำ�กว่า
ภาระผูกพันตามสัญญาเช่าหักค่าใช้จ่ายทางการเงินจะบันทึกเป็น
หน้ีสินระยะยาวส่วนดอกเบ้ียจ่ายจะบันทึกในส่วนของกำ�ไรหรือ
ขาดทุนตลอดอายุของสัญญาเช่าสินทรัพย์ท่ีได้มาตามสัญญาเช่า
การเงินจะคิดค่าเส่ือมราคาตลอดอายุการใช้งานของสินทรัพย์ท่ีเช่า 
	 สัญญาเช่าท่ีดินอาคารและอุปกรณ์ท่ีความเส่ียงและผล
ตอบแทนของความเป็นเจ้าของส่วนใหญ่ไม่ได้โอนไปให้กับผู้เช่าถือ
เป็นสัญญาเช่าดำ�เนินงานจำ�นวนเงินท่ีจ่ายตามสัญญาเช่าดำ�เนิน
งานรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในส่วนของกำ�ไรหรือขาดทุนตามวิธีเส้นตรง
ตลอดอายุของสัญญาเช่า

สิทธิการเช่า
	 สิทธิการเช่าแสดงตามราคาทุนหักค่าตัดจำ�หน่ายสะสม
และค่าเผ่ือการด้อยค่าของสินทรัพย์(ถ้ามี)ค่าตัดจำ�หน่ายของสิทธิ
การเช่าคำ�นวณจากราคาทุนของสินทรัพย์โดยวิธีเส้นตรงตามอายุ
ของสัญญาเช่า ค่าตัดจำ�หน่ายจะถูกรับรู้ในส่วนกำ�ไรหรือขาดทุน

 	 5.9 เงินตราต่างประเทศ
	 บริษัทฯแสดงงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
เป็นสกุลเงินบาทซ่ึงเป็นสกุลเงินท่ีใช้ในการดำ�เนินงานของบริษัทฯ 
รายการต่างๆของแต่ละกิจการท่ีรวมอยู่ในงบการเงินรวมวัดมูลค่า
ด้วยสกุลเงินท่ีใช้ในการดำ�เนินงานของแต่ละกิจการน้ัน
	 รายการท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาท
โดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ วันที่เกิดรายการ สินทรัพย์และหน้ีสิน   
ท่ีเป็นตัวเงินซ่ึงอยู่ในสกุลเงินตราต่างประเทศได้แปลงค่าเป็นเงิน
บาทโดยใช้อัตราแลกเปล่ียน ณ วันส้ินรอบระยะเวลารายงาน 
	 กําไรและขาดทุนท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงในอัตรา    
แลกเปล่ียนได้รวมอยู่ในการคำ�นวณผลการดำ�เนินงาน
	 5.10 การด้อยค่าของสินทรัพย์ท่ีไม่ใช่สินทรัพย์ทางการเงิน
	 ทุกวันส้ินรอบระยะเวลารายงานกลุ่มบริษัทจะทำ�การ
ประเมินการด้อยค่าของอาคารและอุปกรณ์สินทรัพย์สิทธิการใช้หรือ
สินทรัพย์ท่ีไม่มีตัวตนอ่ืนของกลุ่มบริษัท หากมีข้อบ่งช้ีว่าสินทรัพย์ดัง
กล่าวอาจด้อยค่า กลุ่มบริษัทรับรู้ขาดทุนจากการด้อยค่าเม่ือมูลค่าท่ี
คาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย์มีมูลค่าต่ำ�กว่ามูลค่าตามบัญชีของ
สินทรัพย์น้ัน ท้ังน้ีมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนหมายถึงมูลค่ายุติธรรม
หักต้นทุนในการขายของสินทรัพย์หรือมูลค่าจากการใช้สินทรัพย์
แล้วแต่ราคาใดจะสูงกว่า
	 กลุ่มบริษัทจะรับรู้รายการขาดทุนจากการด้อยค่าในส่วน
ของกำ�ไรหรือขาดทุน
	 5.11 ผลประโยชน์ของพนักงาน
ผลประโยชน์ระยะส้ันของพนักงาน 
	 กลุ่มบริษัทรับรู้เงินเดือน ค่าจ้าง โบนัส และเงินสมทบ
กองทุนประกันสังคมเป็นค่าใช้จ่ายเมื่อเกิดรายการ
ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน
	 โครงการสมทบเงิน
	 กลุ่มบริษัทและพนักงานได้ร่วมกันจัดต้ังกองทุนสำ�รอง
เล้ียงชีพซ่ึงประกอบด้วยเงินท่ีพนักงานจ่ายสะสมและเงินท่ีกลุ่ม
บริษัทจ่ายสมทบให้เป็นรายเดือนสินทรัพย์ของกองทุนสำ�รองเล้ียง
ชีพได้แยกออกจากสินทรัพย์ของกลุ่มบริษัทเงินท่ีกลุ่มบริษัทจ่าย
สมทบกองทุนสำ�รองเล้ียงชีพบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในปีท่ีเกิดรายการ
	 โครงการผลประโยชน์หลังออกจากงาน
	 กลุ่มบริษัทมีภาระสำ�หรับเงินชดเชยท่ีต้องจ่ายให้แก่พนักงาน
เม่ือออกจากงานตามกฎหมายแรงงานซ่ึงกลุ่มบริษัทถือว่าเงินชดเชย
ดังกล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานสำ�หรับพนักงาน
	 กลุ่มบริษัทคำ�นวณหน้ีสินตามโครงการผลประโยชน์หลัง
ออกจากงานของพนักงานโดยใช้วิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว้ 
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(Projected Unit Credit Method) โดยผู้เช่ียวชาญอิสระได้ทำ�การ
ประเมินภาระผูกพันดังกล่าวตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย 
	 ผลกำ�ไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลัก
คณิตศาสตร์ประกันภัย สำ�หรับโครงการผลประโยชน์หลังออกจาก
งานของพนักงานจะรับรู้ทันทีในกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน
	 ต้นทุนบริการในอดีตจะถูกรับรู้ท้ังจำ�นวนในกำ�ไรหรือ
ขาดทุนทันทีท่ีมีการแก้ไขโครงการหรือลดขนาดโครงการ หรือเมื่อ
กิจการรับรู้ต้นทุนการปรับโครงสร้างท่ีเก่ียวข้อง
	 5.12 ประมาณการหน้ีสิน
	 กลุ่มบริษัทจะบันทึกประมาณการหน้ีสินไว้ในบัญชีเม่ือ
ภาระผูกพันซ่ึงเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีตได้เกิดข้ึนแล้วและมี
ความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนว่ากลุ่มบริษัทจะเสียทรัพยากรเชิง
เศรษฐกิจไปเพ่ือปลดเปล้ืองภาระผูกพันน้ันและกลุ่มบริษัทสามารถ
ประมาณมูลค่าภาระผูกพันน้ันได้อย่างน่าเช่ือถือ 
	 5.13 ภาษีเงินได้ 
	 ภาษีเงินได้ประกอบด้วยภาษีเงินได้ปัจจุบันและภาษีเงินได้
รอการตัดบัญชี

ภาษีเงินได้ปัจจุบัน
	 กลุ่มบริษัทบันทึกภาษีเงินได้ปัจจุบันตามจำ�นวนท่ีคาดว่า
จะจ่ายให้กับหน่วยงานจัดเก็บภาษีของรัฐ โดยคำ�นวณจากกำ�ไรทาง
ภาษีตามหลักเกณฑ์ท่ีกำ�หนดในกฎหมายภาษีอากร
ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี
	 กลุ่มบริษัทบันทึกภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีของผลแตก
ต่างช่ัวคราวระหว่างราคาตามบัญชีของสินทรัพย์และหน้ีสิน ณ วัน
ส้ินรอบระยะเวลารายงานกับฐานภาษีของสินทรัพย์และหน้ีสินท่ี
เก่ียวข้องน้ัน โดยใช้อัตราภาษีท่ีมีผลบังคับใช้ ณ วันส้ินรอบระยะ
เวลารายงาน 
	 กลุ่มบริษัทรับรู้หน้ีสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีของผล
แตกต่างช่ัวคราวท่ีต้องเสียภาษีทุกรายการแต่รับรู้สินทรัพย์ภาษี
เงินได้รอการตัดบัญชีสำ�หรับผลแตกต่างช่ัวคราวท่ีใช้หักภาษีรวม
ท้ังผลขาดทุนทางภาษีท่ียังไม่ได้ใช้ในจำ�นวนเท่าท่ีมีความเป็นไปได้
ค่อนข้างแน่ท่ีกลุ่มบริษัทจะมีกำ�ไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอท่ีจะ
ใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างช่ัวคราวท่ีใช้หักภาษีและผลขาดทุนทาง
ภาษีท่ียังไม่ได้ใช้น้ัน
	 กลุ่มบริษัทจะทบทวนมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ภาษี
เงินได้รอการตัดบัญชีทุกส้ินรอบระยะเวลารายงานและจะทำ�การ
ปรับลดมูลค่าตามบัญชีดังกล่าว หากมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่
ว่ากลุ่มบริษัทจะไม่มีกำ�ไรทางภาษีเพียงพอต่อการนำ�สินทรัพย์ภาษี

เงินได้รอการตัดบัญชีท้ังหมดหรือบางส่วนมาใช้ประโยชน์
	 กลุ่มบริษัทจะบันทึกภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีโดยตรง
ไปยังส่วนของผู้ถือหุ้นหากภาษีท่ีเกิดข้ึนเก่ียวข้องกับรายการท่ีได้
บันทึกโดยตรงไปยังส่วนของผู้ถือหุ้น 
	 5.14 เคร่ืองมือทางการเงิน
*นโยบายการบัญชีท่ีถือปฏิบัติต้ังแต่วันท่ี 1 มกราคม 2563
	 กลุ่มบริษัทรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกของสินทรัพย์ทางการ
เงินด้วยมูลค่ายุติธรรมและบวกด้วยต้นทุนการทำ�รายการเฉพาะใน
กรณีท่ีเป็นสินทรัพย์ทางการเงินท่ีไม่ได้วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม
ผ่านกำ�ไรหรือขาดทุนอย่างไรก็ตามสำ�หรับลูกหน้ีการค้าท่ีไม่มีองค์
ประกอบเก่ียวกับการจัดหาเงินท่ีมีนัยสำ�คัญกลุ่มบริษัทจะรับรู้
สินทรัพย์ทางการเงินดังกล่าวด้วยราคาของรายการตามท่ีกล่าวไว้
ในนโยบายการบัญชีเร่ืองการรับรู้รายได้

การจัดประเภทรายการและการวัดมูลค่าของสินทรัพย์ทางการเงิน
	 กลุ่มบริษัทจัดประเภทสินทรัพย์ทางการเงิน ณ วันที่รับรู้
รายการเร่ิมแรกเป็นสินทรัพย์ทางการเงินท่ีวัดมูลค่าในภายหลังด้วย
ราคาทุนตัดจำ�หน่ายสินทรัพย์ทางการเงินท่ีวัดมูลค่าในภายหลังด้วย
มูลค่ายุติธรรมผ่านกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนและสินทรัพย์ทางการ
เงินท่ีวัดมูลค่าในภายหลังด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกำ�ไรหรือขาดทุนโดย
พิจารณาจากแผนธุรกิจของกิจการในการจัดการสินทรัพย์ทางการเงิน
และลักษณะของกระแสเงินสดตามสัญญาของสินทรัพย์ทางการเงิน

สินทรัพย์ทางการเงินท่ีวัดมูลค่าด้วยราคาทุนตัดจำ�หน่าย 
	 กลุ่มบริษัทวัดมูลค่าสินทรัพย์ทางการเงินด้วยราคาทุน
ตัดจำ�หน่ายเม่ือกลุ่มบริษัทถือครองสินทรัพย์ทางการเงินน้ันเพ่ือ
รับกระแสเงินสดตามสัญญาและเง่ือนไขตามสัญญาของสินทรัพย์
ทางการเงินก่อให้เกิดกระแสเงินสดท่ีเป็นการรับชำ�ระเพียงเงินต้น
และดอกเบ้ียจากยอดคงเหลือของเงินต้นในวันท่ีระบุไว้เท่าน้ัน 
	 สินทรัพย์ทางการเงินดังกล่าววัดมูลค่าในภายหลังโดยใช้
วิธีดอกเบ้ียท่ีแท้จริงและต้องมีการประเมินการด้อยค่า ท้ังน้ีผลกำ�ไร
และขาดทุนท่ีเกิดข้ึนจากการตัดรายการ การเปล่ียนแปลง หรือการ
ด้อยค่าของสินทรัพย์ดังกล่าวจะรับรู้ในส่วนของกำ�ไรหรือขาดทุน   
	 สินทรัพย์ทางการเงินประเภทเงินประกันการเช่าร้านจ่าย
แก่ผู้ให้เช่า รับรู้ด้วยมูลค่ายุติธรรม ณ วันท่ีเข้าทำ�สัญญา และวัด
มูลค่าในภายหลังด้วยราคาทุนตัดจำ�หน่าย และรับรู้ผลต่างระหว่าง
มูลค่ายุติธรรม ณ วันท่ีเข้าทำ�สัญญาและราคาของรายการดังกล่าว
ไว้เป็นส่วนหน่ึงของบัญชีสินทรัพย์สิทธิการใช้
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การจัดประเภทรายการและการวัดมูลค่าของหน้ีสินทางการเงิน
	 กลุ่มบริษัทรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกสำ�หรับหน้ีสินทางการ
เงินด้วยมูลค่ายุติธรรมหักต้นทุนการทำ�รายการและจัดประเภท
หน้ีสินทางการเงินเป็นหน้ีสินทางการเงินท่ีวัดมูลค่าในภายหลัง
ด้วยราคาทุนตัดจำ�หน่าย โดยใช้วิธีดอกเบ้ียท่ีแท้จริง ท้ังน้ี ผลกำ�ไร
และขาดทุนท่ีเกิดข้ึนจากการตัดรายการหน้ีสินทางการเงินและ
การตัดจำ�หน่ายตามวิธีดอกเบ้ียท่ีแท้จริงจะรับรู้ในส่วนของกำ�ไร
หรือขาดทุน โดยการคำ�นวณมูลค่าราคาทุนตัดจำ�หน่ายคำ�นึงถึงค่า
ธรรมเนียมหรือต้นทุนท่ีถือเป็นส่วนหน่ึงของอัตราดอกเบ้ียท่ีแท้จริง
น้ันด้วย ท้ังน้ี ค่าตัดจำ�หน่ายตามวิธีดอกเบ้ียท่ีแท้จริงแสดงเป็นส่วน
หน่ึงของต้นทุนทางการเงินในส่วนของกำ�ไรหรือขาดทุน
	
การตัดรายการของเคร่ืองมือทางการเงิน
	 สินทรัพย์ทางการเงินจะถูกตัดรายการออกจากบัญชีเม่ือ
สิทธิท่ีจะได้รับกระแสเงินสดของสินทรัพย์น้ันได้ส้ินสุดลงหรือได้
มีการโอนสิทธิท่ีจะได้รับกระแสเงินสดของสินทรัพย์น้ันรวมถึงได้
มีการโอนความเส่ียงและผลตอบแทนเกือบท้ังหมดของสินทรัพย์
น้ันหรือมีการโอนการควบคุมในสินทรัพย์น้ันแม้ว่าจะไม่มีการโอน
หรือไม่ได้คงไว้ซ่ึงความเส่ียงและผลตอบแทนเกือบท้ังหมดของ
สินทรัพย์น้ัน  
	 กลุ่มบริษัทตัดรายการหน้ีสินทางการเงินก็ต่อเม่ือได้มีการ
ปฏิบัติตามภาระผูกพันของหน้ีสินน้ันแล้วมีการยกเลิกภาระผูกพัน
น้ันหรือมีการส้ินสุดลงของภาระผูกพันน้ันในกรณีท่ีมีการเปล่ียน
หน้ีสินทางการเงินท่ีมีอยู่ให้เป็นหน้ีสินใหม่จากผู้ให้กู้รายเดียวกันซ่ึง
มีข้อกำ�หนดท่ีแตกต่างกันอย่างมากหรือมีการแก้ไขข้อกำ�หนดของ
หน้ีสินท่ีมีอยู่อย่างเป็นสาระสำ�คัญจะถือว่าเป็นการตัดรายการหน้ี
สินเดิมและรับรู้หน้ีสินใหม่ โดยรับรู้ผลแตกต่างของมูลค่าตามบัญชี
ดังกล่าวในส่วนของกำ�ไรหรือขาดทุน
 
การด้อยค่าของสินทรัพย์ทางการเงิน
	 กลุ่มบริษัทรับรู้ค่าเผ่ือผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิด
ข้ึนของตราสารหน้ีท้ังหมดท่ีไม่ได้วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกำ�ไร
หรือขาดทุนผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนคำ�นวณจากผล
ต่างของกระแสเงินสดท่ีจะครบกำ�หนดชำ�ระตามสัญญากับกระแส
เงินสดท้ังหมดท่ีกลุ่มบริษัทคาดว่าจะได้รับชำ�ระและคิดลดด้วยอัตรา
ดอกเบ้ียท่ีแท้จริงโดยประมาณของสินทรัพย์ทางการเงิน ณ วันท่ีได้มา
	

ในกรณีท่ีความเส่ียงด้านเครดิตของสินทรัพย์ไม่ได้เพ่ิมข้ึนอย่าง
มีนัยสำ�คัญนับต้ังแต่การรับรู้รายการเร่ิมแรกกลุ่มบริษัทวัดมูลค่า
ผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนโดยพิจารณาจากการผิด
สัญญาท่ีอาจจะเกิดข้ึนใน 12 เดือนข้างหน้า ในขณะท่ีหากความ
เส่ียงด้านเครดิตของสินทรัพย์เพ่ิมข้ึนอย่างมีนัยสำ�คัญนับต้ังแต่
การรับรู้รายการเร่ิมแรกกลุ่มบริษัทวัดมูลค่าผลขาดทุนด้วยจำ�นวน
เงินท่ีเท่ากับผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนตลอดอายุ        
ท่ีเหลืออยู่ของเคร่ืองมือทางการเงิน
	 อย่างไรก็ตามในบางกรณีกลุ่มบริษัทอาจพิจารณาว่า
สินทรัพย์ทางการเงินน้ันมีการเพ่ิมข้ึนของความเส่ียงด้านเครดิต
อย่างมีนัยสำ�คัญและมีการผิดสัญญาโดยพิจารณาจากข้อมูล
ภายในหรือข้อมูลภายนอกอ่ืนเช่นอันดับความน่าเช่ือถือด้านเครดิต
ของผู้ออกตราสาร 
	 กลุ่มบริษัทใช้วิธีการอย่างง่ายในการคำ�นวณผลขาดทุน
ด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนสำ�หรับลูกหน้ีการค้าดังน้ันทุกวัน
ส้ินรอบระยะเวลารายงานกลุ่มบริษัทจึงไม่มีการติดตามการ
เปล่ียนแปลงของความเส่ียงทางด้านเครดิตแต่จะรับรู้ค่าเผ่ือผล
ขาดทุนจากผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนตลอดอายุ
ของลูกหน้ีการค้าโดยอ้างอิงจากข้อมูลผลขาดทุนด้านเครดิต
จากประสบการณ์ในอดีตปรับปรุงด้วยข้อมูลการคาดการณ์ไปใน
อนาคตเก่ียวกับลูกหน้ีน้ันและสภาพแวดล้อมทางด้านเศรษฐกิจ 
	 สินทรัพย์ทางการเงินจะถูกตัดจำ�หน่ายออกจากบัญชีเม่ือ
กิจการคาดว่าจะไม่ได้รับคืนกระแสเงินสดตามสัญญาอีกต่อไป 

การหักกลบของเคร่ืองมือทางการเงิน
	 สินทรัพย์ทางการเงินและหน้ีสินทางการเงินจะนำ�มาหัก
กลบกัน และแสดงด้วยยอดสุทธิในงบแสดงฐานะการเงิน ก็ต่อเม่ือ
กิจการมีสิทธิบังคับใช้ได้ตามกฎหมายอยู่แล้วในการหักกลบจำ�นวน
เงินท่ีรับรู้ และกิจการมีความต้ังใจท่ีจะชำ�ระด้วยยอดสุทธิ หรือต้ังใจ
ท่ีจะรับสินทรัพย์และชำ�ระหน้ีสินพร้อมกัน

*นโยบายการบัญชีท่ีถือปฏิบัติก่อนวันท่ี 1 มกราคม 2563
ลูกหน้ีการค้า
	 ลูกหน้ีการค้าแสดงมูลค่าตามจำ�นวนมูลค่าสุทธิท่ีจะได้
รับกลุ่มบริษัทบันทึกค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญสำ�หรับผลขาดทุนโดย
ประมาณท่ีอาจเกิดข้ึนจากการเก็บเงินจากลูกหน้ีไม่ได้ ซ่ึงโดยท่ัวไป
พิจารณาจากประสบการณ์การเก็บเงินและการวิเคราะห์อายุหน้ี
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6. การใช้ดุลยพินิจและประมาณการทางบัญชีท่ีสำ�คัญ
	 ในการจัดทำ�งบการเงินตามมาตรฐานการรายงาน
ทางการเงินฝ่ายบริหารจำ�เป็นต้องใช้ดุลยพินิจและการประมาณ
การในเร่ืองท่ีมีความไม่แน่นอนเสมอการใช้ดุลยพินิจและการ
ประมาณการดังกล่าวน้ีส่งผลกระทบต่อจำ�นวนเงินท่ีแสดงในงบ
การเงินและต่อข้อมูลท่ีแสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงินผล
ท่ีเกิดข้ึนจริงอาจแตกต่างไปจากจำ�นวนท่ีประมาณการไว้การใช้
ดุลยพินิจและการประมาณการท่ีสำ�คัญมีดังน้ี

ค่าเผ่ือการลดลงของมูลค่าสินค้าคงเหลือ
	 ในการประมาณค่าเผ่ือการลดลงของมูลค่าสินค้าคงเหลือ
ฝ่ายบริหารได้ใช้ดุลยพินิจในการประมาณการผลขาดทุนท่ีคาดว่า
จะเกิดข้ึนจากสินค้าคงเหลือน้ันโดยค่าเผ่ือการปรับลดราคาทุนให้
เป็นมูลค่าสุทธิท่ีจะได้รับพิจารณาจากราคาท่ีคาดว่าจะขายยาม
ปกติของธุรกิจหักด้วยค่าใช้จ่ายท่ีจำ�เป็นต้องจ่ายเพ่ือให้ขายสินค้า
น้ันและค่าเผ่ือสำ�หรับสินค้าเก่าล้าสมัยเคล่ือนไหวช้าหรือเส่ือม
คุณภาพพิจารณาจากอายุโดยประมาณของสินค้าแต่ละชนิด

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี
	 กลุ่มบริษัทจะรับรู้สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี
สำ�หรับผลแตกต่างช่ัวคราวท่ีใช้หักภาษีและขาดทุนทางภาษีท่ีไม่
ได้ใช้เม่ือมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่ากลุ่มบริษัทจะมีกำ�ไรทาง
ภาษีในอนาคตเพียงพอท่ีจะใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างช่ัวคราว
และขาดทุนน้ันในการน้ีฝ่ายบริหารจำ�เป็นต้องประมาณการว่า
กลุ่มบริษัทควรรับรู้จำ�นวนสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีเป็น
จำ�นวนเท่าใด โดยพิจารณาถึงจำ�นวนกำ�ไรทางภาษีท่ีคาดว่าจะเกิด
ในอนาคตในแต่ละช่วงเวลา

ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน
ตามโครงการผลประโยชน์
	 หน้ีสินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของ
พนักงานประมาณข้ึนตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยซ่ึงต้องอาศัย
ข้อสมมติฐานต่างๆ ในการประมาณการน้ัน เช่น อัตราคิดลด อัตรา
การข้ึนเงินเดือนในอนาคต อัตรามรณะ และอัตราการเปล่ียนแปลง
ในจำ�นวนพนักงาน เป็นต้น

สัญญาเช่า 
*การกำ�หนดอายุสัญญาเช่าท่ีมีสิทธิการเลือกในการขยายอายุสัญญาเช่า
หรือยกเลิกสัญญาเช่า - กลุ่มบริษัทในฐานะผู้เช่า
	 ในการกำ�หนดอายุสัญญาเช่าฝ่ายบริหารจำ�เป็นต้องใช้
ดุลยพินิจในการประเมินว่ากลุ่มบริษัทมีความแน่นอนอย่างสม
เหตุสมผลหรือไม่ท่ีจะใช้สิทธิเลือกในการขยายอายุสัญญาเช่า
หรือยกเลิกสัญญาเช่าโดยคำ�นึงถึงข้อเท็จจริงและสภาพแวดล้อม
ท่ีเก่ียวข้องท้ังหมดท่ีทำ�ให้เกิดส่ิงจูงใจทางเศรษฐกิจสำ�หรับกลุ่ม
บริษัทในการใช้หรือไม่ใช้สิทธิเลือกน้ัน
*การกำ�หนดอัตราดอกเบ้ียการกู้ยืมส่วนเพ่ิม - กลุ่มบริษัทในฐานะผู้เช่า
	 กลุ่มบริษัทไม่สามารถกำ�หนดอัตราดอกเบ้ียตามนัยของ
สัญญาเช่า ดังน้ัน ฝ่ายบริหารจำ�เป็นต้องใช้ดุลยพินิจในการกำ�หนด
อัตราดอกเบ้ียการกู้ยืมส่วนเพ่ิมของกลุ่มบริษัทในการคิดลดหน้ี
สินตามสัญญาเช่าโดยอัตราดอกเบ้ียการกู้ยืมส่วนเพ่ิมเป็นอัตรา
ดอกเบ้ียท่ีกลุ่มบริษัทจะต้องจ่ายในการกู้ยืมเงินท่ีจำ�เป็นเพ่ือให้ได้
มาซ่ึงสินทรัพย์ท่ีมีมูลค่าใกล้เคียงกับสินทรัพย์สิทธิการใช้ในสภาพ
แวดล้อมทางเศรษฐกิจท่ีคล้ายคลึงโดยมีระยะเวลาการกู้ยืมและ
หลักประกันท่ีคล้ายคลึง 
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7. รายการธุรกิจกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน
	 ในระหว่างปีกลุ่มบริษัทมีรายการธุรกิจที่สำ�คัญกับบุคคลหรือกิจการท่ีเกี่ยวข้องกันรายการธุรกิจดังกล่าวเป็นไปตามเงื่อนไข
ทางการค้าและเกณฑ์ตามท่ีตกลงกันระหว่างกลุ่มบริษัทและบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันเหล่านั้นซ่ึงเป็นไปตามปกติธุรกิจโดย
สามารถสรุปได้ดังนี้ 

รายการธุรกิจกับบริษัทย่อย
ค่าจ้างผลิต - 5,459- 12,266 ราคาตามสัญญา

ราคาตามสัญญา

ราคาตามสัญญา

2563 25632562 2562

- 489- 750

- 152- 346

ค่าเช่ารับ

ค่าบริหารจัดการรับ

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ นโยบายการกำ�หนดราคา

รายการธุรกิจกับกิจการ
ที่เกี่ยวข้องกัน
ค่าเช่าจ่าย 4,022 4,022 4,825 ราคาตามสัญญา

ราคาตามสัญญา- -176 170ค่าบริการจ่าย

4,825

รายการธุรกิจกับผู้ถือหุ้น 
และกรรมการ
ค่าเช่าจ่าย 3,270 3,2703,892 3,892 ราคาตามสัญญา
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2563 25632562 2562

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

 ยอดคงค้างระหว่างกลุ่มบริษัทและบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 และ 2562  มีรายละเอียดดังนี้

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น 
- กิจการทีเ่กี่ยวข้องกัน 
(หมายเหตุ 9)

(หมายเหตุ 17)

- 63- 278

- 63- 278

ลูกหนี้อื่น - บริษัทย่อย

รวม

รวม

รวม

รายการธุรกิจกับกิจการ
ที่เกี่ยวข้องกัน
บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน (มีผู้ถือหุ้นร่วมกัน)

เจ้าหนี้อื่น - บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน

เจ้าหนี้การค้า - บริษัทย่อย

921

339

-

921

-

-

921

339

1,001

921

-

1,107

685

10

685

-

685

10

685

-

ผู้ถือหุ้นและกรรมการ

เจ้าหนี้อื่น - ผู้ถือหุ้นและผู้บริหาร

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น 
- กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 

1,606

349

1,606

-

1,606

1,350

1,606

1,107
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8. เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

2563 25632562 2562

รวม

(หน่วย: พันบาท)

เงินฝากออมทรัพย์

เงินสด

406,511 379,78639,976 26,471

2,480 2,4805,181 5,181

3,265 3,2013,998 3,603เงินฝากกระแสรายวัน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 เงินฝากออมทรัพย์มีอัตราดอกเบี้ยระหว่างร้อยละ 0.1 ถึงร้อยละ 0.4 ต่อปี (2562: ร้อยละ 0.1 ถึงร้อยละ 0.7 ต่อปี)

412,256 385,46749,155 35,255

ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร
	 ในระหว่างปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 กลุ่มบริษัทมีค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงานที่ให้แก่กรรมการและ   
ผู้บริหาร ดังต่อไปนี้

1,747

42,805

7,241

43,712

44,552 50,953

ผลประโยชน์หลังออกจากงาน

ผลประโยชน์ระยะสั้น

รวม

งบการเงินรวม/ งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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9. ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น

2563 25632562 2562

ลูกหนี้การค้า
ลูกหนี้การค้า - กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน
อายุหนี้คงค้างนับจากวันที่ถึงกำ�หนดชำ�ระ
ยังไม่ถึงกำ�หนดชำ�ระ
ค้างชำ�ระ
ไม่เกิน 3 เดือน 
3 - 6 เดือน
6 - 12 เดือน
มากกว่า 12 เดือน
รวม
หัก: ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น 		
     (2562: ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ)
รวมลูกหนี้การค้า - กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน, สุทธิ
ลูกหนี้อื่น
ลูกหนี้อื่น - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน (หมายเหตุ 7)
ลูกหนี้อื่น - กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน
ลูกหนี้อื่นจากการขายเงินลงทุนในกิจการร่วมค้า
ค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้า
เงินสนับสนุนการส่งเสริมการขายค้างรับ
ดอกเบี้ยค้างรับ
อื่นๆ
รวมลูกหนี้อื่น
หัก: ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น 
     (2562: ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ)
รวมลูกหนี้อื่น, สุทธิ
รวมลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น, สุทธิ

	

7,617

5,878
-
-

54
13,549

(54)
13,495

-
773

-
2,942

63,739
48

1,128
68,630

(12,024)
56,606
70,101

	

8,327

8,542
-
-

54
16,923

(54)
16,869

-
956

9,469
3,581

151,744
105

2,681
168,536

(12,142)
156,394
173,263

	

7,573

5,878
-
-

54
13,505

(54)
13,451

63
773

-
2,530

63,739
48

1,101
68,254

(12,024)
56,230
69,681

	

8,327

8,542
-
-

54
16,923

(54)
16,869

278
956

-
3,378

151,744
105

2,470
158,931

(11,746)
147,185
164,054

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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	 การเปลี่ยนแปลงของบัญชีค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นของลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น มีรายละเอียดดังนี้

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563

รวม

สำ�รองผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเพิ่มขึ้น

วัสดุใช้ในการผลิตภาพพิมพ์

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2563

สินค้าสำ�เร็จรูป

สินค้าสำ�เร็จรูป

461461

106 330 - 106- 330

11,80012,196

1,306,531

1,306,564

1,864,925

1,865,103

(216,734)

(216,734)

1,089,797

1,089,830

(183,786)

(183,786)

1,681,139

1,681,317

(183)(579)

1,996 - - 1,996- -

รับชำ�ระหนี้คืน

อะไหล่

12,07812,078

1,308,633

ราคาทุน

ราคาทุน

รายการปรับลดราคาทุน
ให้เป็นมูลค่าสุทธิที่จะได้รับ

รายการปรับลดราคาทุน
ให้เป็นมูลค่าสุทธิที่จะได้รับ

สินค้าคงเหลือ - สุทธิ

สินค้าคงเหลือ - สุทธิ

งบการเงินรวม

งบการเฉพาะกิจการ

1,865,255 (216,734) 1,091,899(183,786) 1,681,469

	 ในระหว่างปีปัจจุบัน บริษัทฯ บันทึกการปรับลดราคาทุนของสินค้าคงเหลือให้เป็นมูลค่าสุทธิที่จะได้รับ เป็นจำ�นวน 79 ล้าน
บาท (2562: 83 ล้านบาท) โดยแสดงเป็นส่วนหนึ่งของต้นทุนขาย และมีการกลับรายการปรับลดมูลค่าสินค้าคงเหลือเป็นจำ�นวน 46 
ล้านบาท (2562: 25 ล้านบาท) โดยนำ�ไปหักจากมูลค่าของสินค้าคงเหลือที่รับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในระหว่างปี

10. สินค้าคงเหลือ

2563

2563

2563

2563

2563

2563

2562

2562

2562

2562

2562

2562

(หน่วย: พันบาท)

(หน่วย: พันบาท)

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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	 เม่ือวันท่ี 5 มิถุนายน 2563 ท่ีประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัท บ๊ิก คาเมร่า โฮลด้ิง จำ�กัด ซ่ึงเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯมีมติพิเศษ
ให้เลิกกิจการ ซ่ึงบริษัทย่อยดังกล่าวได้จดทะเบียนเลิกกิจการกับกระทรวงพาณิชย์เม่ือวันท่ี 8 มิถุนายน 2563 โดยเม่ือวันท่ี 30 มิถุนายน 
2563 บริษัทย่อยได้ชำ�ระบัญชีและคืนทุนให้แก่บริษัทฯ รวมท้ังส้ิน 13 ล้านบาท และได้จดทะเบียนชำ�ระบัญชีกับกระทรวงพาณิชย์แล้ว
เม่ือวันท่ี 1 กรกฎาคม 2563 ท้ังน้ีบริษัทฯรับรู้กำ�ไรจากการเลิกกิจการของบริษัทย่อยดังกล่าวจำ�นวน 0.6 ล้านบาท โดยได้แสดงไว้ภายใต้
รายการรายได้อ่ืนในงบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
	 เม่ือวันท่ี 13 พฤศจิกายน 2563 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ ได้มีมติอนุมัติให้บริษัทฯเข้าซ้ือหุ้นสามัญท้ังหมดของบริษัท 
พิคคาซัส จำ�กัด จากผู้ถือหุ้นเดิมจำ�นวน 100 หุ้น ในราคาหุ้นละ 100 บาท ซ่ึงเท่ากับมูลค่าท่ีตราไว้ของหุ้น คิดเป็นสัดส่วนการถือหุ้นใน
บริษัทดังกล่าวร้อยละ 100 และมีมติอนุมัติเพ่ิมทุนจดทะเบียนในบริษัทดังกล่าวจากเดิม 10,000 บาท (หุ้นสามัญ 100 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 
100 บาท) เป็น 20 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 200,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 100 บาท) โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จำ�นวน 199,900 หุ้น มูลค่าหุ้น
ละ 100 บาท การเข้าซ้ือหุ้นสามัญในบริษัทดังกล่าวมีวัตถุประสงค์เพ่ือรองรับแผนการขยายธุรกิจในอนาคตของกลุ่มบริษัท
	 ไม่มีเงินปันผลรับจากบริษัทย่อยสำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563 และ 2562

บริษัท อิมเมจ โซลูช่ัน พลัส จำ�กัด

บริษัท บ๊ิก คาเมร่า โฮลด้ิง จำ�กัด

บริษัท พิคคาซัส จำ�กัด
รวม

100
(ร้อยละ) (ร้อยละ) (พันบาท) (พันบาท)

25,000 - 25,000

- - - -

100 20,000 - 20,000
45,000 - 45,000

100 25,000 - 25,000

100 20,000 (7,601) 12,399

- - - -
45,000 (7,601) 37,399

31 ธันวาคม
2563

31 ธันวาคม
2562

31 ธันวาคม
2562

31 ธันวาคม
2562

31 ธันวาคม
2562

31 ธันวาคม
2563

31 ธันวาคม
2563

31 ธันวาคม
2563

สัดส่วนเงินลงทุน ราคาทุนบริษัท ค่าเผื่อการลดลงของ
มูลค่าเงินลงทุน มูลค่าตามบัญชีสุทธิ

11. เงินฝากธนาคารที่มีภาระค้ำ�ประกัน
	 ยอดคงเหลือนี้ คือ เงินฝากประจำ�ซึ่งบริษัทฯ ได้นำ�ไปค้ำ�ประกันวงเงินสินเชื่อ

12. เงินลงทุนในบริษัทย่อย
	 เงินลงทุนในบริษัทย่อยตามที่แสดงในงบการเงินเฉพาะกิจการ มีรายละเอียดดังต่อไปนี้



 ราคาทุน
ณ วันที่ 1 มกราคม 2562
ซื้อเพิ่ม
จำ�หน่าย
ตัดจำ�หน่าย
โอนเข้า (ออก)
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562
รายการปรับปรุงจากการนำ�มาตรฐานการรายงาน

ทางการเงิน ฉบับที่ 16 มาถือปฏิบัติ (หมายเหตุ 4)

1 มกราคม 2563
ซื้อเพิ่ม
จำ�หน่าย
ตัดจำ�หน่าย
โอนเข้า (ออก)
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563
 ค่าเสื่อมราคาสะสม
ณ วันที่ 1 มกราคม 2562
ค่าเสื่อมราคาสำ�หรับปี
ค่าเสื่อมราคาสำ�หรับส่วนที่จำ�หน่าย
ค่าเสื่อมราคาสำ�หรับส่วนที่ตัดจำ�หน่าย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562
รายการปรับปรุงจากการนำ�มาตรฐานการรายงาน

ทางการเงิน ฉบับที่ 16 มาถือปฏิบัติ (หมายเหตุ 4)

1 มกราคม 2563
ค่าเสื่อมราคาสำ�หรับปี
ค่าเสื่อมราคาสำ�หรับส่วนที่จำ�หน่าย
ค่าเสื่อมราคาสำ�หรับส่วนที่ตัดจำ�หน่าย
ค่าเสื่อมราคาสำ�หรับส่วนที่โอนเข้า(ออก)
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563
 ค่าเผื่อการด้อยค่า
ณ วันที่ 1 มกราคม 2562
เพิ่มขึ้นระหว่างปี
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562
ลดลงระหว่างปี
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563
 มูลค่าสุทธิตามบัญชี
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563

3,895
-
-
-
-

3,895

-
3,895

-
-
-

1,995
5,890

1,962
191

-
-

2,153

-
2,153

232
-
-
-

2,385

-
-
-
-
-

1,742
3,505

163,984
20,459
(3,455)

(910)
226

180,304

-
180,304

3,107
(1,471)

(454)
(980)

180,506

116,007
16,663
(3,440)

(897)
128,333

-
128,333
17,120
(1,455)

(445)
(1,185)

142,368

-
-
-
-
-

51,971
38,138

448,239
4,792

-
(42,512)
22,680

433,199

-
433,199

2,042
(14)

(67,425)
11,506

379,308

305,568
44,900

-
(29,032)
321,436

-
321,436
33,592

(14)
(53,484)

-
301,530

-
205
205

(205)
-

111,558
77,778

44,502
2,562

(7,195)
-

159
40,028

(3,100)
36,928

-
(500)

-
-

36,428

22,712
5,223

(5,434)
- 

22,501

(2,244)
20,257
4,597
(451)

-
-

24,403

-
-
-
-
-

17,527
12,025

72,182
5,707

-
(3,013)

-
74,876

(1,896)
72,980

749
-

(1,522)
980

73,187

49,771
13,149

-
(2,909)
60,011

(1,377)
58,634
6,631

-
(1,466)
1,185

64,984

-
-
-
-
-

14,865
8,203

2,000
23,704

-
-

(23,065)
2,639

-
2,639

13,098
-

(170)
(13,501)

2,066

-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-

2,639
2,066

734,802
57,224

(10,650)
(46,435)

-
734,941

(4,996)
729,945
18,996
(1,985)

(69,571)
-

677,385

496,020
80,126
(8,874)

(32,838)
534,434

(3,621)
530,813
62,172
(1,920)

(55,395)
-

535,670

-
205
205

(205)
-

200,302
141,715

ค่าเสื่อมราคาสำ�หรับป	ี					    
2562 (จำ�นวน 17 ล้านบาท รวมอยู่ในต้นทุนการให้บริการ ส่วนที่เหลือรวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร)
2563 (จำ�นวน 18 ล้านบาท รวมอยู่ในต้นทุนการให้บริการ ส่วนที่เหลือรวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร)

80,126
62,172

งบการเงินรวม

อาคารและ
สิ่งปลูกสร้าง

เครื่องตกแต่งและ
เครื่องใช้สำ�นักงาน คอมพิวเตอร์

สินทรัพย์
ระหว่างติดตั้ง รวมยานพาหนะ

13. อาคารและอุปกรณ์

เครื่องมือและอุปกรณ์
ใช้ในงานบริการ
ด้านภาพถ่าย

(หน่วย: พันบาท)



งบการเงินเฉพาะกิจการ

อาคารและ
สิ่งปลูกสร้าง

เครื่องตกแต่งและ
เครื่องใช้สำ�นักงาน คอมพิวเตอร์

สินทรัพย์
ระหว่างติดตั้ง รวมยานพาหนะ

 ราคาทุน
ณ วันที่ 1 มกราคม 2562
ซื้อเพิ่ม
จำ�หน่าย
ตัดจำ�หน่าย
โอนเข้า (ออก)
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562
รายการปรับปรุงจากการนำ�มาตรฐานการรายงาน

ทางการเงิน ฉบับที่ 16 มาถือปฏิบัติ (หมายเหตุ 4)

1 มกราคม 2563
ซื้อเพิ่ม
จำ�หน่าย
ตัดจำ�หน่าย
โอนเข้า (ออก)
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563
 ค่าเสื่อมราคาสะสม
ณ วันที่ 1 มกราคม 2562
ค่าเสื่อมราคาสำ�หรับปี
ค่าเสื่อมราคาสำ�หรับส่วนที่จำ�หน่าย
ค่าเสื่อมราคาสำ�หรับส่วนที่ตัดจำ�หน่าย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562
รายการปรับปรุงจากการนำ�มาตรฐานการรายงาน

ทางการเงิน ฉบับที่ 16 มาถือปฏิบัติ (หมายเหตุ 4)

1 มกราคม 2563
ค่าเสื่อมราคาสำ�หรับปี
ค่าเสื่อมราคาสำ�หรับส่วนที่จำ�หน่าย
ค่าเสื่อมราคาสำ�หรับส่วนที่ตัดจำ�หน่าย
ค่าเสื่อมราคาสำ�หรับส่วนที่โอนเข้า(ออก)
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563
 ค่าเผื่อการด้อยค่า
ณ วันที่ 1 มกราคม 2562
เพิ่มขึ้นระหว่างปี
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562
ลดลงระหว่างปี
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563
มูลค่าสุทธิตามบัญชี
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563

3,895
-
-
-
-

3,895

-
3,895

-
-
-

1,995
5,890

1,962
191

-
-

2,153

-
2,153

232
-
-
-

2,385

-
-
-
-
-

1,742 
3,505

132,733
20,459
(3,455)

(910)
226

149,053

-
149,053

2,286
(1,471)

(334)
(980)

148,554

96,319
13,328
(3,440)

(897)
105,310

-
105,310
13,706
(1,455)

(325)
(1,185)

116,051

-
-
-
-
-

43,743 
32,503

447,935
4,792

-
(42,512)
22,680

432,895

-
432,895

1,939
(14)

(67,425)
11,506

378,901

305,365
44,874

-
(29,032)
321,207

-
321,207
33,566

(14)
(53,484)

-
301,275

-
205
205

(205)
-

111,483 
77,626

44,502
2,562

(7,195)
-

159
40,028

(3,100)
36,928

-
(500)

-
-

36,428

22,712
5,223

(5,434)
-

22,501

(2,244)
20,257
4,597
(451)

-
-

24,403

-
-
-
-
-

17,527 
12,025

70,653
5,656

-
(3,013)

-
73,296

(1,896)
71,400

749
-

(1,522)
980

71,607

49,040
12,773

-
(2,909)
58,904

(1,377)
57,527
6,323

-
(1,466)
1,185

63,569

-
-
-
-
-

14,392
8,038

2,000
23,704

-
-

(23,065)
2,639

-
2,639

13,098
-

(170)
(13,501)

2,066

-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-

2,639 
2,066

701,718
57,173

(10,650)
(46,435)

- 
701,806

(4,996)
696,810
18,072
(1,985)

(69,451)
-

643,446

475,398
76,389
(8,874)

(32,838)
510,075

(3,621)
506,454
58,424
(1,920)

(55,275)
-

507,683

-
205
205

(205)
-

191,526 
135,763

ค่าเสื่อมราคาสำ�หรับป	ี					    
2562 (จำ�นวน 13 ล้านบาท รวมอยู่ในต้นทุนการให้บริการ ส่วนที่เหลือรวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร)
2563 (จำ�นวน 15 ล้านบาท รวมอยู่ในต้นทุนการให้บริการ ส่วนที่เหลือรวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร)

76,389
58,424

เครื่องมือและอุปกรณ์
ใช้ในงานบริการ
ด้านภาพถ่าย

(หน่วย: พันบาท)
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	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 กลุ่มบริษัทมีอุปกรณ์จำ�นวนหนึ่งซึ่งตัดค่าเสื่อมราคาหมดแล้วแต่ยังใช้งานอยู่ มูลค่าตามบัญชี
ก่อนหักค่าเสื่อมราคาสะสมของสินทรัพย์ดังกล่าวมีจำ�นวนเงินประมาณ 326 ล้านบาท (2562: 305 ล้านบาท) 
(งบการเงินเฉพาะกิจการ: 305 ล้านบาท (2562: 372 ล้านบาท))

14. สัญญาเช่า
	 บริษัทฯทำ�สัญญาเช่าสินทรัพย์เพื่อใช้ในการดำ�เนินงานของบริษัทฯ โดยมีอายุสัญญาระหว่าง 1 - 20 ปี
	 14.1 สินทรัพย์สิทธิการใช้
	 รายการเปลี่ยนแปลงของบัญชีของสินทรัพย์สิทธิการใช้สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563 สรุปได้ดังนี้

	 14.2 หนี้สินตามสัญญาเช่า
	 หนี้สินตามสัญญาเช่า ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 แสดงได้ดังนี้

ที่ดิน อาคารและ
สิ่งปลูกสร้าง คอมพิวเตอร์ ยานพาหนะ รวม

ณ วันที่ 1 มกราคม 2563
การทำ�สัญญาเช่าฉบับใหม่ระหว่างปี
การเปลี่ยนแปลงประมาณการค่าเช่า
ค่าเสื่อมราคาสำ�หรับปี
การยกเลิกสัญญาเช่าเนื่องจากปิด		
	 สาขาระหว่างปี
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563

จำ�นวนเงินที่ต้องจ่ายตามสัญญาเช่า
หัก: ดอกเบี้ยรอการตัดจำ�หน่าย
รวม
หัก: ส่วนที่ถึงกำ�หนดชำ�ระภายในหนึ่งปี
หนี้สินตามสัญญาเช่า - สุทธิจากส่วนที่ถึงกำ�หนดชำ�ระภายในหนึ่งปี

774,679
(22,554)
752,125
(242,394)
509,731

546
-
-

(91)

-
455

1,096,705
212,821

8,037
(281,645)

(214,115)
821,803

519
-
-

(424)

-
95

856
-
-

(546)

-
310

1,098,626
212,821

8,037
(282,706)

(214,115)
822,663

(หน่วย: พันบาท)

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ

งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ
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ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2563 (หมายเหตุ 4)
บวก: การทำ�สัญญาเช่าฉบับใหม่ระหว่างปี
      การเปลี่ยนแปลงประมาณการค่าเช่า
      การเพิ่มขึ้นของดอกเบี้ยระหว่างปี
หัก:  ชำ�ระค่าเช่าระหว่างปี
      การยกเลิกสัญญาเช่าเนื่องจากปิดสาขาระหว่างปี
      การลดค่าเช่าตามสัญญาเช่าจากผู้ให้เช่า
ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563

ค่าเสื่อมราคาของสินทรัพย์สิทธิการใช้
ดอกเบี้ยจ่ายของหนี้สินตามสัญญาเช่า
ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวกับสัญญาเช่าระยะสั้น

	 การวิเคราะห์การครบกำ�หนดของจำ�นวนเงินที่ต้องจ่ายตามสัญญาเช่าเปิดเผยข้อมูลอยู่ในหมายเหตุ 28 ภายใต้หัวข้อ
ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง

	 ในระหว่างปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563 หนี้สินตามสัญญาเช่ามีการเคลื่อนไหวดังนี้

	 14.3 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสัญญาเช่าที่รับรู้ ในส่วนของกำ�ไรหรือขาดทุน 
	 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสัญญาเช่าที่รับรู้ในงบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563 สรุปได้ดังนี้

	 14.4 อื่นๆ 
	 กลุ่มบริษัทมีกระแสเงินสดจ่ายทั้งหมดของสัญญาเช่าสำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563 จำ�นวน 245 ล้านบาท 
(งบเฉพาะกิจการ: 245 ล้านบาท) ซึ่งรวมถึงกระแสเงินสดของสัญญาเช่าระยะสั้น

1,012,867
210,950

8,057
15,441

(235,544)
(212,833)
(46,813)
752,125

238,166
13,167
6,755

(หน่วย: พันบาท)

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ

งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ
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15. สินทรัพย์ ไม่มีตัวตน
	 มูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ไม่มีตัวตน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 แสดงได้ดังนี้

ซอฟต์แวร์คอมพิวเตอร์

ซอฟต์แวร์คอมพิวเตอร์

รวม

รวม

ค่าสิทธิในการบริหารร้านและ
จำ�หน่ายสินค้าและให้บริการ

ค่าสิทธิในการบริหารร้านและ
จำ�หน่ายสินค้าและให้บริการ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563:
ราคาทุน
หัก: ค่าตัดจำ�หน่ายสะสม
หัก: ค่าเผื่อการด้อยค่า
มูลค่าสุทธิตามบัญชี

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562:
ราคาทุน
หัก: ค่าตัดจำ�หน่ายสะสม
หัก: ค่าเผื่อการด้อยค่า
มูลค่าสุทธิตามบัญชี

60,278
(24,092)
(3,044)
33,142

60,023
(19,871)
(3,407)
36,745

59,337
(24,092)
(3,044)
32,201

59,330
(19,871)
(3,407)
36,052

8,883
(5,945)

-
2,938

8,883
(4,164)

-
4,719

8,883
(5,945)

-
2,938

8,883
(4,164)

-
4,719

69,161
(30,037)
(3,044)
36,080

68,906
(24,035)
(3,407)
41,464

68,220
(30,037)
(3,044)
35,139

68,213
(24,035)
(3,407)
40,771

(หน่วย: พันบาท)

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563:
ราคาทุน
หัก: ค่าตัดจำ�หน่ายสะสม
หัก: ค่าเผื่อการด้อยค่า
มูลค่าสุทธิตามบัญชี

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562:
ราคาทุน
หัก: ค่าตัดจำ�หน่ายสะสม
หัก: ค่าเผื่อการด้อยค่า
มูลค่าสุทธิตามบัญชี



Annual Report130

การกระทบยอดมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ไม่มีตัวตนสำ�หรับปี 2563 และ 2562 แสดงได้ดังนี้

16. สินทรัพย์ ไม่หมุนเวียนอื่น

17. เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น

2563

2563

2563

2563

2563

2563

2562

2562

2562

2562

2562

2562

มูลค่าสุทธิตามบัญชีต้นปี
ซื้อซอฟต์แวร์คอมพิวเตอร์
ค่าตัดจำ�หน่ายสำ�หรับปี
ผลขาดทุนจากการด้อยค่าลดลง
มูลค่าสุทธิตามบัญชีปลายปี

เงินประกันค่าเช่าร้านและเงินประกันอื่น
อื่น ๆ
รวม

เจ้าหนี้การค้า - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 
(หมายเหตุ 7)
เจ้าหนี้การค้า - กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน
เจ้าหนี้อื่น - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 
(หมายเหตุ 7)
เจ้าหนี้อื่น - กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน
ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย
อื่น ๆ
รวม

41,464
255

(6,002)
363

36,080

125,996
4,252

130,248

-

316,051
349

32,378
20,637
1,248

370,663

43,989
3,051

(5,938)
362

41,464

146,060
3,608

149,668

-

588,096
-

25,817
50,111
7,899

671,923

40,771
7

(6,002)
363

35,139

125,996
3,355

129,351

1,001

315,872
349

32,375
17,519
1,248

368,364

43,989
2,358

(5,938)
362

40,771

146,060
2,579

148,639

1,107

587,553
-

25,716
48,654
7,899

670,929

(หน่วย: พันบาท)

(หน่วย: พันบาท)

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

งบการเงินรวม

งบการเงินรวม

งบการเงินเฉพาะกิจการ

งบการเงินเฉพาะกิจการ

งบการเงินเฉพาะกิจการ
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2563 25632562 2562
สำ�รองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานต้นปี
ส่วนที่รับรู้ในกำ�ไรหรือขาดทุน:
      ต้นทุนบริการในปัจจุบัน
      ต้นทุนดอกเบี้ย
      ต้นทุนบริการในอดีต
      ผลขาดทุนที่เกิดขึ้นจากการชำ�ระผลประโยชน์
ส่วนที่รับรู้ในกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น:
(กำ�ไร)ขาดทุนจากการประมาณการตามหลัก
คณิตศาสตร์ประกันภัย
      ส่วนที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลง                       
      ข้อสมมติด้านประชากรศาสตร์
      ส่วนที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลง                        
      ข้อสมมติด้านการเงิน
      ส่วนที่เกิดจากการปรับปรุงจากประสบการณ์ 
ผลประโยชน์ที่จ่ายระหว่างปี
สำ�รองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานปลายปี

33,618

4,428
353

-
672

1,352

1,431
(1,299)

(879)
39,676

23,042

6,319
527

4,382
-

-

-
-

(652)
33,618

33,208

4,397
348

-
672

1,352

1,431
(1,299)

(879)
39,230

22,751

6,228
519

4,362
-

-

-
-

(652)
33,208

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

18. สำ�รองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน
	 จำ�นวนเงินสำ�รองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานซึ่งเป็นเงินชดเชยพนักงานเมื่อออกจากงานแสดงได้ดังนี้

	 เม่ือวันท่ี 5 เมษายน 2562 พระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 ได้ประกาศลงในราชกิจจานุ-เบกษาซ่ึง
ได้กำ�หนดอัตราค่าชดเชยเพ่ิมเติมกรณีนายจ้างเลิกจ้าง สำ�หรับลูกจ้างซ่ึงทำ�งานติดต่อกันครบ 20 ปีข้ึนไปให้มีสิทธิได้รับค่าชดเชยไม่น้อย
กว่าค่าจ้างอัตราสุดท้าย 400 วัน กฎหมายดังกล่าวจะมีผลบังคับใช้ต้ังแต่วันท่ี 5 พฤษภาคม 2562 เป็นต้นไป การเปล่ียนแปลงดังกล่าว
ถือเป็นการแก้ไขโครงการสำ�หรับโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงาน และมีผลกระทบให้กลุ่มบริษัทมีหน้ีสินสำ�รองผลประโยชน์ระยะ
ยาวของพนักงานเพ่ิมข้ึน 4 ล้านบาท (งบการเงินเฉพาะกิจการ: 4 ล้านบาท) กลุ่มบริษัทบันทึกผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงดังกล่าว
โดยรับรู้ต้นทุนบริการในอดีตเป็นค่าใช้จ่ายทันทีในงบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสำ�หรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2562
	 กลุ่มบริษัทมีผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานที่คาดว่าจะต้องจ่ายภายใน 1 ปีข้างหน้าจำ�นวน 0.08 บาท (2562: ไม่มี) 
(งบการเงินเฉพาะกิจการ: 0.08 บาท (2562: ไม่มี))
	 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2563 ระยะเวลาเฉล่ียถ่วงน้ำ�หนักในการจ่ายชำ�ระผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานของกลุ่มบริษัท
ประมาณ 6 ปี และ 10 ปี (2562: 6 ปี และ 11 ปี) (งบการเงินเฉพาะกิจการ: 6 ปี (2562: 6 ปี))
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	 สมมติฐานที่สำ�คัญในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย สรุปได้ดังนี้

	 ผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงสมมติฐานที่สำ�คัญต่อมูลค่าปัจจุบันของภาระผูกพันผลประโยชน์ระยะยาวขอพนักงาน 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 สรุปได้ดังนี้

19. สำ�รองตามกฎหมาย
	 ภายใต้บทบัญญัติของมาตรา 116 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำ�กัด พ.ศ. 2535 บริษัทฯ ต้องจัดสรรกำ�ไรสุทธิ
ประจำ�ปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนสำ�รองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกำ�ไรสุทธิประจำ�ปีหักด้วยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่า
ทุนสำ�รองนี้จะมีจำ�นวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน สำ�รองตามกฎหมายดังกล่าวไม่สามารถนำ�ไปจ่ายเงินปันผลได้ 
ในปัจจุบันบริษัทฯได้จัดสรรสำ�รองตามกฎหมายไว้ครบถ้วนแล้ว

2563 25632562 2562
อัตราคิดลด
อัตราการขึ้นเงินเดือน
อัตราการเปลี่ยนแปลงในจำ�นวนพนักงาน                

1.01
6

0 - 42

1.93, 2.47
6

0 - 37

1.01
6

0 - 42

1.93
6

0 - 37

(หน่วย: ร้อยละต่อปี)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

เพิ่มขึ้นร้อยละ 1

เพิ่มขึ้นร้อยละ 1

เพิ่มขึ้นร้อยละ 1

เพิ่มขึ้นร้อยละ 1

ลดลงร้อยละ 1

ลดลงร้อยละ 1

ลดลงร้อยละ 1

ลดลงร้อยละ 1

อัตราคิดลด
อัตราการขึ้นเงินเดือน
อัตราการเปลี่ยนแปลงใน
จำ�นวนพนักงาน

อัตราคิดลด
อัตราการขึ้นเงินเดือน
อัตราการเปลี่ยนแปลงใน
จำ�นวนพนักงาน

ลดลง
เพิ่มขึ้น

ลดลง

ลดลง
เพิ่มขึ้น

ลดลง

เพิ่มขึ้น
ลดลง

เพิ่มขึ้น

เพิ่มขึ้น
ลดลง

เพิ่มขึ้น

ลดลง
เพิ่มขึ้น

ลดลง

ลดลง
เพิ่มขึ้น

ลดลง

เพิ่มขึ้น
ลดลง

เพิ่มขึ้น

เพิ่มขึ้น
ลดลง

เพิ่มขึ้น

1,678
1,930

1,872

1,330
2,249

1,491

1,962
1,689

1,519

1,542
2,005

1,151

1,638
1,885

1,827

1,294
2,200

1,449

1,916
1,649

1,486

1,500
1,962

1,121

(หน่วย: พันบาท)

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

งบการเงินรวม

31 ธันวาคม 2563

31 ธันวาคม 2562

งบการเงินเฉพาะกิจการ

งบการเงินเฉพาะกิจการ
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(หน่วย: พันบาท)

2563

2563

2563

2563

2562

2562

2562

2562

รายได้จากการสนับสนุนการส่งเสริมการขาย
อื่น ๆ
รวม

ภาษีเงินได้ปัจจุบัน:
ภาษีเงินได้นิติบุคคลสำ�หรับปี
ภาษีเงินได้รอการตัดบัญช:ี 
ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจากการเกิดผลแตกต่าง	
  ชั่วคราวและการกลับรายการผลแตกต่างชั่วคราว
ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ที่แสดงอยู่ในกำ�ไรหรือขาดทุน

66,200
12,740
78,940

7,244

(6,713)
531

210,768
27,348

238,116

61,438

(11,999)
49,439

66,220
12,555
78,775

7,244

(5,193)
2,051

210,768
28,413

239,181

61,438

(13,519)
47,919

(หน่วย: พันบาท)

20. รายได้อื่น
งบการเงินรวม

งบการเงินรวม

งบการเงินเฉพาะกิจการ

งบการเงินเฉพาะกิจการ

21. ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ
	 รายการค่าใช้จ่ายแบ่งตามลักษณะประกอบด้วยรายการค่าใช้จ่ายที่สำ�คัญดังต่อไปนี้

22. ภาษีเงินได้
	 ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 สรุปได้ดังนี้

2563 25632562 2562
การเปลี่ยนแปลงในสินค้าสำ�เร็จรูป
ซื้อสินค้าสำ�เร็จรูป
วัสดุสิ้นเปลืองใช้ไป
เงินเดือนและค่าแรงและผลประโยชน์อื่นของพนักงาน
ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจำ�หน่าย
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการขาย ค่าโฆษณาและค่าใช้จ่ายส่ง	
   เสริมการขาย
ค่าเช่าสถานประกอบการและค่าบริการที่เกี่ยวข้อง
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับกฎหมายและค่าที่ปรึกษา
ดอกเบี้ยจ่ายและค่าธรรมเนียมธนาคาร
การปรับลดราคาทุนของสินค้าคงเหลือ
   เป็นมูลค่าสุทธิที่จะได้รับ

558,394
1,489,085

9,662
184,288
306,341

85,376
6,755
1,014

14,469

32,948

225,868 
3,379,174

12,939
255,106
93,126

150,846 
329,823 

- 
3,168 

57,507 

558,539
1,489,665

7,891
180,346
302,592

85,376
6,755
1,014

14,469

32,948

225,880
3,379,187

10,056
250,180
89,389

150,846
329,823

-
3,167

57,507

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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2563

2563

2563

2563

2562

2562

2562

2562

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีที่เกี่ยวกับขาดทุนจาก
การประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย

กำ�ไรทางบัญชีก่อนภาษีเงินได้นิติบุคคล
อัตราภาษีเงินได้นิติบุคคล
กำ�ไรทางบัญชีก่อนภาษีเงินได้นิติบุคคลคูณอัตราภาษี
สินทรัพย์ภาษีเงินได้ที่ไม่ได้บันทึกในระหว่างปี
ขาดทุนทางภาษีที่ถูกใช้ประโยชน์ในปีปัจจุบันแต่ไม่
เคยรับรู้ เป็นสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี
ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในการร่วมค้า
ผลกระทบทางภาษีสำ�หรับ:
   ค่าใช้จ่ายต้องห้าม
   ค่าใช้จ่ายที่มีสิทธิหักได้เพิ่มขึ้น
   อื่นๆ
รวม
ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ที่แสดงอยู่ในกำ�ไรขาดทุน

(297)

12,886
20%

2,577
(204)

(121)
-

153
(2,530)

656
(1,721)

531

-

257,200
20%

51,440
1,862

-
138

517
(3,751)

(767)
(4,001)
49,439

(297)

18,728
20%

3,746
-

-
-

149
(2,398)

554
(1,695)
2,051

-

256,653
20%

51,331
-

-
-

467
(3,616)

(263)
(3,412)
47,919

(หน่วย: พันบาท)

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

งบการเงินรวม

งบการเงินเฉพาะกิจการ

งบการเงินเฉพาะกิจการ

	 จำ�นวนภาษีเงินได้ที่เกี่ยวข้องกับส่วนประกอบแต่ละส่วนของกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นสำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 
2563 และ 2562 สรุปได้ดังนี้

	 รายการกระทบยอดระหว่างกำ�ไรทางบัญชีกับค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้มีดังนี้
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2563 25632562 2562
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี
ค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินค้าคงเหลือ
ส่วนลดรับจากผู้ขายสินค้า
สำ�รองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน
ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น                                       	
    (2562: ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ)
ค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุนในบริษัทย่อย
ค่าเผื่อการด้อยค่าของสินทรัพย์
ภาระที่ต้องปฏิบัติตามสัญญา
สัญญาเช่า 
รวม

43,347
4,507
7,846

2,416
-

609
5

1,586
60,316

36,757
6,775
6,642

2,360
-

722
50
-

53,306

43,347
4,507
7,846

2,416
-

609
5

1,586
60,316

36,757
6,775
6,642

2,360
1,520

722
50
-

54,826

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

	 ส่วนประกอบของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี ประกอบด้วยรายการดังต่อไปนี้

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 บริษัทย่อยมีรายการผลแตกต่างชั่วคราวที่ใช้หักภาษีและขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่ได้ใช้จ ำ�นวน 
12 ล้านบาท (2562: 13 ล้านบาท) ที่บริษัทย่อยไม่ได้บันทึกสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี เนื่องจากบริษัทย่อยพิจารณาแล้วเห็น
ว่ายังมีความไม่แน่นอนที่จะนำ�ผลแตกต่างชั่วคราวและผลขาดทุนทางภาษีมาใช้ประโยชน์ได้
	 รายละเอียดวันสิ้นสุดระยะเวลาการให้ประโยชน์ของรายการขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่ได้ใช้ของบริษัทย่อยแสดงได้ดังนี้

23. กำ�ไรต่อหุ้น
	 กำ�ไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานคำ�นวณโดยหารกำ�ไรสำ�หรับปีที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ (ไม่รวมกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น) ด้วย
จำ�นวนถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำ�หนักของหุ้นสามัญที่ออกอยู่ในระหว่างปี

(หน่วย: พันบาท)

2563 2562

31 ธันวาคม 2565
31 ธันวาคม 2566
31 ธันวาคม 2567
31 ธันวาคม 2568

3,326
-

2,304
6,546

12,176

3,326
536

8,793
-

12,655
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24. ข้อมูลทางการเงินจำ�แนกตามส่วนงาน
	 ข้อมูลส่วนงานดำ�เนินงานท่ีนำ�เสนอน้ีสอดคล้องกับ
รายงานภายในของบริษัทฯท่ีผู้มีอำ�นาจตัดสินใจสูงสุดด้านการ
ดำ�เนินงานได้รับและสอบทานอย่างสม่ำ�เสมอเพ่ือใช้ในการตัดสิน
ใจในการจัดสรรทรัพยากรให้กับส่วนงานและประเมินผลการ
ดำ�เนินงานของส่วนงานท้ังน้ีผู้มีอำ�นาจตัดสินใจสูงสุดด้านการ
ดำ�เนินงานของบริษัทฯ คือ ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร
	 กลุ่มบริษัทดำ�เนินธุรกิจหลักในส่วนงานดำ�เนินงานท่ี
รายงาน 3 ส่วนงาน คือ ส่วนงานจำ�หน่ายกล้องถ่ายรูปและ
ผลิตภัณฑ์เก่ียวกับการถ่ายภาพส่วนงานการจำ�หน่ายโทรศัพท์
เคล่ือนท่ีและส่วนงานการให้บริการด้านภาพถ่ายท้ังน้ีส่วนงานการ
จำ�หน่ายโทรศัพท์เคล่ือนท่ีและส่วนงานการให้บริการด้านภาพถ่าย
มีจำ�นวนไม่สาระสำ�คัญและกลุ่มบริษัทดำ�เนินธุรกิจในเขต
ภูมิศาสตร์เดียวคือ ประเทศไทยกลุ่มบริษัทประเมินผลการปฏิบัติ
งานของส่วนงานโดยพิจารณาจากกำ�ไรหรือขาดทุนจากการดำ�เนินงาน

26. เงินปันผล

27. ภาระผูกพันและหน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึน
	 27.1 ภาระผูกพันเก่ียวกับรายจ่ายฝ่ายทุน
	 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2563 กลุ่มบริษัทมีรายจ่ายฝ่ายทุน
จำ�นวนเงิน 4 ล้านบาท (2562: 4 ล้านบาท) (งบการเงินเฉพาะกิจการ: 
3 ล้านบาท) (2562: 3 ล้านบาท)) ท่ีเก่ียวข้องกับการซ้ืออุปกรณ์ และ
ติดต้ังซอฟต์แวร์คอมพิวเตอร์
	 27.2 การค้ำ�ประกัน
	 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2563 บริษัทฯ มีหนังสือค้ำ�ประกัน
ท่ีออกโดยธนาคารในนามของบริษัทฯ เหลืออยู่เป็นจำ�นวนเงิน 117 

เงินปันผล อนุมัติโดย เงินปันผลจ่าย

(ล้านบาท)

เงินปันผลจ่ายต่อหุ้น

(บาท)เงินปันผลระหว่างกาล สำ�หรับปี 2562
รวมเงินปันผลสำ�หรับปี 2563

เงินปันผลประจำ�ปี 2561

รวมเงินปันผลสำ�หรับปี 2562

ที่ประชุมกรรมการของบริษัทฯ   
เมื่อวันที่ 16 เมษายน 2563

ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ   
เมื่อวันที่ 25 เมษายน 2562

105.9
105.9

282.3
282.3

0.03
0.03

0.08
0.08

ซ่ึงวัดมูลค่าโดยใช้เกณฑ์เดียวกับท่ีใช้ในการวัดกำ�ไรหรือขาดทุนจาก
การดำ�เนินงานในงบการเงิน ดังน้ันรายได้กำ�ไรจากการดำ�เนินงาน 
และสินทรัพย์ท่ีแสดงอยู่ในงบการเงินจึงถือเป็นการรายงานตาม
ส่วนงานดำ�เนินงานและเขตภูมิศาสตร์แล้ว 

25. กองทุนสำ�รองเล้ียงชีพ
	 กลุ่มบริษัทและพนักงานได้ร่วมกันจัดต้ังกองทุนสำ�รอง
เล้ียงชีพข้ึนตามพระราชบัญญัติกองทุนสำ�รองเล้ียงชีพ พ.ศ. 2530 
โดยกลุ่มบริษัทและพนักงานของกลุ่มบริษัทจะจ่ายสมทบเข้ากองทุน
เป็นรายเดือนในอัตราร้อยละ 3 - 5 ของเงินเดือนกองทุนสำ�รองเล้ียง
ชีพน้ีบริหารโดยบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน ธนชาต จำ�กัดและจะ
จ่ายให้แก่พนักงานเม่ือพนักงานน้ันออกจากงานตามระเบียบว่าด้วย
กองทุนของกลุ่มบริษัท ในระหว่างปี 2563 กลุ่มบริษัทรับรู้เงินสมทบ
ดังกล่าวเป็นค่าใช้จ่ายจำ�นวน 4.1 ล้านบาท (2562: 4.3 ล้านบาท) 
(งบการเงินเฉพาะกิจการ: 4.0 ล้านบาท (2562: 4.2 ล้านบาท))

ล้านบาท (2562: 97 ล้านบาท) ซ่ึงเก่ียวเน่ืองกับภาระผูกพันทางปฏิบัติ
บางประการตามปกติธุรกิจของบริษัทฯ
	 27.3 คดีฟ้องร้อง
	 ในระหว่างเดือนพฤศจิกายน 2562 บริษัทฯได้รับหมายศาล
เน่ืองจากมีช่ือเป็นผู้ค้ำ�ประกันตามสัญญาเบิกเงินเกินบัญชีของอดีต
บริษัทย่อยแห่งหน่ึงของกิจการท่ีบริษัทฯได้เข้าซ้ือธุรกิจแบบย้อนกลับ
ในปี2557ซ่ึงอดีตบริษัทย่อยดังกล่าวผิดนัดชำ�ระหน้ีให้แก่เจ้าหน้ีธนาคาร
เป็นเหตุให้บริษัทฯถูกฟ้องร้องให้ชำ�ระหน้ีท้ังเงินต้นและดอกเบ้ียแก่
เจ้าหน้ีในฐานะผู้ค้ำ�ประกันเป็นจำ�นวน 9.7 ล้านบาท อย่างไรก็ตามท่ี
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-

ปรึกษากฎหมายและผู้บริหารของบริษัทฯเช่ือว่าจะไม่มีผลเสียหาย
ต่อบริษัทฯจึงมิได้บันทึกประมาณการหน้ีสินจากการถูกฟ้องร้อง
ดังกล่าวไว้ในบัญชีเน่ืองจากพิจารณาแล้วเห็นว่าภาระหน้ีจากการ
ค้ำ�ประกันดังกล่าวได้ถูกพิจารณานำ�เข้าสู่กระบวนการฟ้ืนฟูกิจการ
ของกิจการดังกล่าว ซ่ึงเจ้าหน้ีธนาคารตามข้อพิพาทได้เลือกขอรับ
ชำ�ระหน้ีข้างต้นจากอดีตบริษัทย่อยซ่ึงต่อมากิจการดังกล่าวได้
ดำ�เนินการตามแผนฟ้ืนฟูกิจการเสร็จเรียบร้อยและศาลล้มละลาย
กลางได้มีคำ�ส่ังให้ยกเลิกการฟ้ืนฟูกิจการของกิจการดังกล่าวตาม
ท่ีได้ร้องขอเรียบร้อยแล้วก่อนท่ีบริษัทฯจะดำ�เนินการเข้าซ้ือกิจการ
แบบย้อนกลับประกอบกับเม่ือวันท่ี 25 ธันวาคม 2563 ศาลช้ัน
ต้นได้พิจารณาคดีและมีคำ�พิพากษาให้ยกฟ้องด้วยเหตุน้ีจึงเช่ือว่า
บริษัทฯไม่มีภาระหน้ีจากการค้ำ�ประกันดังกล่าว

28. เคร่ืองมือทางการเงิน
	 28.1วัตถุประสงค์และนโยบายการบริหารความเส่ียง
ทางการเงิน
	 เคร่ืองมือทางการเงินท่ีสำ�คัญของกลุ่มบริษัทประกอบ
ด้วยเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีอ่ืน 
เงินลงทุนและหน้ีสินตามสัญญาเช่า/หน้ีสินตามสัญญาเช่าทางการ
เงินกลุ่มบริษัทมีความเส่ียงทางการเงินท่ีเก่ียวข้องกับเคร่ืองมือ
ทางการเงินดังกล่าว และมีนโยบายการบริหารความเส่ียง ดังน้ี
ความเส่ียงด้านเครดิต
	 ความเส่ียงทางด้านเครดิตเป็นความเส่ียงทางการเงิน
ท่ีกลุ่มบริษัทจะเกิดผลขาดทุนในกรณีท่ีลูกค้าหรือคู่สัญญาไม่
สามารถปฏิบัติตามข้อตกลงหรือภาระผูกพันท่ีระบุไว้ในสัญญา 
ความเส่ียงส่วนใหญ่เก่ียวเน่ืองกับลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีอ่ืนเงิน
ฝากธนาคารและสถาบันการเงิน และเคร่ืองมือทางการเงินอ่ืนๆ 
	

ลูกหน้ีการค้า 
	 กลุ่มบริษัทบริหารความเส่ียงโดยใช้นโยบายและข้ันตอน
ในการควบคุมการให้สินเช่ืออย่างเหมาะสมจึงไม่คาดว่าจะเกิดผล
ขาดทุนทางการเงินท่ีมีสาระสำ�คัญนอกจากน้ีกลุ่มบริษัทมีการ
ติดตามยอดคงค้างของลูกหน้ีการค้าอย่างสม่ำ�เสมอกลุ่มบริษัท
พิจารณาการด้อยค่าทุกวันส้ินรอบระยะเวลารายงานอัตราการ
ต้ังสำ�รองของผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนคำ�นวณโดย
พิจารณาจากอายุหน้ีคงค้างนับจากวันท่ีถึงกำ�หนดชำ�ระสำ�หรับกลุ่ม
ลูกค้าท่ีมีรูปแบบของความเส่ียงด้านเครดิตท่ีคล้ายคลึงกันโดยจัดกลุ่ม
ลูกค้าตามประเภทของลูกค้าและอันดับความน่าเช่ือถือของลูกค้า
เคร่ืองมือทางการเงินและเงินฝากธนาคาร 
	 กลุ่มบริษัทบริหารความเส่ียงด้านเครดิตท่ีเก่ียวข้องกับยอด
คงเหลือกับธนาคารและสถาบันการเงินโดยจะลงทุนกับคู่สัญญาท่ี
ได้รับการอนุมัติแล้วเท่าน้ันและอยู่ในวงเงินสินเช่ือท่ีกำ�หนดให้กับคู่
สัญญาแต่ละราย โดยวงเงินสินเช่ือจะถูกสอบทานโดยผู้บริหารของ
กลุ่มบริษัทเป็นประจำ�ทุกปีและอาจมีการปรับปรุงในระหว่างปีข้ึนอยู่
กับความเห็นชอบของผู้บริหารของกลุ่มบริษัทการกำ�หนดวงเงินดัง
กล่าวเป็นการช่วยลดความเส่ียงของการกระจุกตัวและบรรเทาผล
ขาดทุนทางการเงินท่ีอาจเกิดข้ึนจากผิดนัดชำ�ระของคู่สัญญา
ความเส่ียงด้านตลาด
	 กลุ่มบริษัทมีความเสี่ยงด้านตลาด 2 ประเภทได้แก่ 
ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนและความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย
ความเส่ียงจากอัตราแลกเปล่ียน
	 กิจกรรมดำ�เนินงานส่วนใหญ่ของกลุ่มบริษัทเป็นสกุลเงินบาท 
กลุ่มบริษัทมียอดคงเหลือของสินทรัพย์และหน้ีสินทางการเงินท่ีเป็น
สกุลเงินตราต่างประเทศเป็นจำ�นวนท่ีไม่เป็นสาระสำ�คัญดังน้ันความ
เส่ียงจากอัตราแลกเปล่ียนของกลุ่มบริษัทจึงอยู่ในระดับต่ำ�
	 บริษัทย่อยมีความเส่ียงจากอัตราแลกเปล่ียนท่ีสำ�คัญอัน
เก่ียวเน่ืองจากมีลูกหน้ีอ่ืนท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ
	 บริษัทย่อยมีสินทรัพย์ทางการเงินท่ีเป็นสกุลเงินตราต่าง
ประเทศดังน้ี 

สกุลเงิน งบการเงินรวม

2563 2563
-

2562 2562
7.3 0.13

อัตราแลกเปลี่ยนเฉลี่ย 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม

(พันล้าน) (พันล้าน) (บาทต่อ 100 หน่วยเงินตราต่างประเทศ)

สินทรัพย์ทางการเงิน
เวียดนามดอง
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49
173
131
353

672
2

674

412
70
131
613

371
752

1,123

ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย
	 กลุ่มบริษัทมีความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยที่สำ�คัญอันเกี่ยวเน่ืองกับเงินฝากสถาบันการเงินและหน้ีสินตามสัญญาเช่า/หนี้สิน
ตามสัญญาเช่าทางการเงิน สินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินส่วนใหญ่มีอัตราดอกเบี้ยที่ปรับขึ้นลงตามอัตราตลาด หรือมีอัตราดอกเบี้ย
คงที่ซึ่งใกล้เคียงกับอัตราตลาดในปัจจุบัน
	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 สินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินที่สำ�คัญสามารถจัดตามประเภทอัตราดอกเบี้ย และ
สำ�หรับสินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินที่มีอัตราดอกเบี้ยคงที่สามารถแยกตามวันที่ครบกำ�หนด หรือ วันที่มีการกำ�หนดอัตราดอกเบี้ย
ใหม่ (หากวันที่มีการกำ�หนดอัตราดอกเบี้ยใหม่ถึงก่อน) ได้ดังนี้ 

สินทรัพย์ทางการเงิน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด
ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น
เงินฝากธนาคารที่มีภาระค้ำ�ประกัน

หนี้สินทางการเงิน
เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น
หนี้สินตามสัญญาเช่า

-
-

131
131

-
242
242

	
-
-
-
-

-
495
495

-
-
-
-

-
15
15

406
-
-

406

-
-
-

6
70
-
76

371
-

371

0.1 - 0.4
-

0.2 - 1.3

-
0.5 - 2.1

งบการเงินรวม อัตราดอกเบี้ยคงที่

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี มากกว่า 5 ปี

อัตราดอกเบี้ย
ที่แท้จริง

(หน่วย: ล้านบาท)

(ร้อยละต่อปี)

สินทรัพย์ทางการเงิน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด
ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น
เงินฝากธนาคารที่มีภาระค้ำ�ประกัน

หนี้สินทางการเงิน
เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น
หนี้สินตามสัญญาเช่า

-
-

131
131

-
1
1

	
-
-
-
-

-
1
1

40
-
-
40

-
-
-

9
173
-

182

672
-

672

0.1 - 0.7
-

0.7 - 1.7

-
8.5 - 8.7

งบการเงินรวม อัตราดอกเบี้ยคงที่

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 ภายใน 1 ปี มากกว่า 1 - 5 ปี

อัตรา
ดอกเบี้ยปรับ
ขึ้นลงตาม
ราคาตลาด

อัตรา
ดอกเบี้ยปรับ
ขึ้นลงตาม
ราคาตลาด

ไม่มีอัตรา
ดอกเบี้ย

ไม่มีอัตรา
ดอกเบี้ย

รวม

รวม

อัตราดอกเบี้ย
ที่แท้จริง

(หน่วย: ล้านบาท)

(ร้อยละต่อปี)
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อัตราดอกเบี้ยคงที่

ภายใน 1 ปี มากกว่า 1 - 5 ปี

อัตรา
ดอกเบี้ยปรับ
ขึ้นลงตาม
ราคาตลาด

อัตรา
ดอกเบี้ยปรับ
ขึ้นลงตาม
ราคาตลาด

ไม่มีอัตรา
ดอกเบี้ย

ไม่มีอัตรา
ดอกเบี้ย

รวม

รวม

อัตราดอกเบี้ย
ที่แท้จริง

อัตราดอกเบี้ย
ที่แท้จริง

(หน่วย: ล้านบาท)

(ร้อยละต่อปี)

(ร้อยละต่อปี)

	 บริษัทฯมีเพียงเงินฝากธนาคารท่ีจะได้รับผลกระทบจากความเส่ียงด้านอัตราดอกเบ้ียซ่ึงอัตราดอกเบ้ียเงินฝากธนาคารท่ีกลุ่มบริษัทได้
รับน้ันค่อนข้างต่ำ�และมีการเปล่ียนแปลงน้อยดังน้ันฝ่ายบริหารเช่ือว่าผลกระทบจากความเส่ียงจากอัตราดอกเบ้ียน้ีไม่มีสาระสำ�คัญ

สินทรัพย์ทางการเงิน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด
ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น
เงินฝากธนาคารที่มีภาระค้ำ�ประกัน

หนี้สินทางการเงิน
เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น
หนี้สินตามสัญญาเช่า

-
-

131
131

-
242
242

	
-
-
-
-

-
495
495

-
-
-
-

-
15
15

379
-
-

379

-
-
-

6
70
-
76

368
-

368

385
70
131
586

368
752

1,120

0.1 - 0.4
-

0.2 - 1.3

-
0.5 - 2.1

งบการเงินเฉพาะกิจการ อัตราดอกเบี้ยคงที่

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี มากกว่า 5 ปี

(หน่วย: ล้านบาท)

สินทรัพย์ทางการเงิน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด
ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น
เงินฝากธนาคารที่มีภาระค้ำ�ประกัน

หนี้สินทางการเงิน
เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น
หนี้สินตามสัญญาเช่า

-
-

131
131

-
1
1

	
-
-
-
-

-
1
1

26
-
-
26

-
-
-

9
164
-

173

671
-

671

35
164
131
330

671
2

673

0.1 - 0.7
-

0.7 - 1.7

-
8.5 - 8.7

งบการเงินเฉพาะกิจการ
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562



บทที่ 19 : ฐานะการเงินและผลการดำ�เนินงาน 141

ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง 
	 กลุ่มบริษัทต้องรักษาสภาพคล่องและรักษาระดับเงินสดคงเหลือของบริษัทฯเพ่ือให้สามารถชำ�ระภาระผูกพันได้ กลุ่มบริษัทมีการ
ติดตามความเส่ียงจากการขาดสภาพคล่อง โดยการวางแผนบริหารสภาพคล่องของกลุ่มบริษัทอย่างสม่ำ�เสมอและรักษาระดับเงินสดและ
เงินฝากธนาคาร วงเงินสินเช่ือท้ังท่ีผูกพันและไม่ผูกพันท่ียังไม่ได้เบิกใช้กับธนาคารหลายแห่งเพ่ือให้เป็นไปตามข้อกำ�หนดด้านสภาพคล่อง
	 รายละเอียดการครบกำ�หนดชำ�ระของหนี้สินทางการเงินของกลุ่มบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 ซึ่งพิจารณาจากกระแส
เงินสดตามสัญญาที่ยังไม่คิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบัน สามารถแสดงได้ดังนี้

	 28.2 มูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน
	 เน่ืองจากเคร่ืองมือทางการเงินส่วนใหญ่ของกลุ่มบริษัทจัดอยู่ในประเภทระยะส้ัน หรือมีอัตราดอกเบ้ียใกล้เคียงกับอัตราดอกเบ้ีย
ในตลาด กลุ่มบริษัทจึงประมาณมูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงินใกล้เคียงกับมูลค่าตามบัญชีท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงิน 

29. การบริหารจัดการทุน 
	 วัตถุประสงค์ในการบริหารจัดการทุนที่สำ�คัญของบริษัทฯ คือการจัดให้มีซึ่งโครงสร้างทุนที่เหมาะสมเพื่อสนับสนุนการดำ�เนิน
ธุรกิจของบริษัทฯ และเสริมสร้างมูลค่าการถือหุ้นให้กับผู้ถือหุ้น โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 กลุ่มบริษัทมีอัตราส่วนหนี้สินต่อทุน
เท่ากับ 0.68:1 (2562: 0.40:1) และเฉพาะบริษัทฯ มีอัตราส่วนหนี้สินต่อทุนเท่ากับ 0.68:1 (2562: 0.40:1)

30. การอนุมัติงบการเงิน
	 งบการเงินนี้ ได้รับอนุมัติให้ออกโดยคณะกรรมการบริษัทฯ เมื่อวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2564

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น
หนี้สินตามสัญญาเช่า
รวม

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น
หนี้สินตามสัญญาเช่า
รวม

371
253
624

368
253
621

-
506
506

-
506
506

-
16
16

-
16
16

371
775

1,146

368
775

1,143

ไม่เกิน 1 ปี

ไม่เกิน 1 ปี

1 - 5 ปี

1 - 5 ปี

งบการเงินรวม

งบการเงินเฉพาะกิจการ

มากกว่า 5 ปี

มากกว่า 5 ปี

รวม

รวม

(หน่วย: ล้านบาท)

(หน่วย: ล้านบาท)



รายงานความรบัผิดชอบ
ของคณะกรรมการบรษัิท
ต่อรายงานทางการเงิน
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บทที่ 20 : รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทต่อรายงานทางการเงิน 143

รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทต่อรายงานทางการเงิน 

	 คณะกรรมการ บริษัท บ๊ิก คาเมร่า คอร์ปอเรช่ัน จำ�กัด (มหาชน) ได้ให้ความสำ�คัญต่องบการเงินของบริษัทฯ รวมถึง
ข้อมูลสารสนเทศทางการเงินท่ีปรากฏในรายงานประจำ�ปี เพ่ือให้รายงานทางการเงินของบริษัทฯมีการบันทึกข้อมูลทางบัญชี
อย่างถูกต้องครบถ้วนและจัดทำ�ข้ึนตามมารตราฐานทางบัญชีท่ีรับรองท่ัวไป โดยใช้นโยบายบัญชีท่ีเหมาะสมและปฏิบัติอย่าง
สม่ำ�เสมอและได้มีการเปิดเผยข้อมูลท่ีสำ�คัญอย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงินเพ่ือให้เป็นประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้น
และนักลงทุนท่ัวไปอย่างโปร่งใส
	 ท้ังน้ีคณะกรรมการบริษัทฯได้แต่งต้ังคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯซ่ึงประกอบด้วยกรรมการอิสระท่ีเป็น
ผู้ทรงคุณวุฒิมีคุณสมบัติตามข้อกำ�หนดของสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์เพ่ือทำ�หน้าท่ี
สอบทานเก่ียวกับคุณภาพของรายงานทางการเงินและความเพียงพอของระบบควบคุมภายในโดยความเห็นของคณะ
กรรมการตรวจสอบ เก่ียวกับเร่ืองน้ี ปรากฏในรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบซ่ึงแสดงไว้ในรายงานประจำ�ปีฉบับน้ีแล้ว 
	 คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่าระบบการควบคุมภายในของบริษัทโดยรวมอยู่ในระดับดีเป็นท่ีน่าพอใจและ
สามารถสร้างความเช่ือม่ันอย่างมีเหตุผลได้ว่างบการเงินรวมของ บริษัท บ๊ิก คาเมร่า คอร์ปอเรช่ัน จำ�กัด (มหาชน) และ
บริษัทย่อย สำ�หรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2563 มีความเช่ือถือได้ โดยถือปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไป 
และปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมาย และกฎระเบียบท่ีเก่ียวข้อง

(นายชาญ เธียรกาญจนวงศ์)
ประธานกรรมการ
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รายงานคณะกรรมการ
ตรวจสอบ



Annual Report

เรียน  ผู้ถือหุ้น  บริษัท บิ๊ก คาเมร่า คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน)
คณะกรรมการตรวจสอบ บริษัท บิ๊ก คาเมร่า คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน)  ประกอบด้วยกรรมการอิสระจำ�นวน 3 ท่าน  ได้แก่ 	

   		      ดร.สุวิทย์	 ธนียวัน  	 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
		      นางหฤทัย	 สุขยิ่ง		  กรรมการตรวจสอบ
		      ศ.ดร.ภูมิฐาน	รังคกูลนุวัฒน์	 กรรมการตรวจสอบ

	 กรรมการท้ัง 3 ท่านเป็นกรรมการอิสระมีคุณสมบัติครบถ้วนตามท่ีกำ�หนดไว้ในกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบซ่ึงสอดคล้องกับ
ข้อกำ�หนดและแนวทางการปฏิบัติท่ีดีสำ�หรับคณะกรรมการตรวจสอบของสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย 

	 ในรอบปี 2563 คณะกรรมการตรวจสอบได้มีการประชุมรวม 4 คร้ัง เป็นการประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชี ผู้ตรวจสอบภายใน
และผู้บริหารแผนกต่างๆ ตามวาระท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือหารือและแลกเปล่ียนข้อคิดเห็น โดยในระหว่างปี 2563 ได้ประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชี     
2 คร้ัง โดยเป็นการประชุมโดยไม่มีผู้บริหารเข้าร่วม 1 คร้ัง  เพ่ือปรึกษาหารือกันอย่างเป็นอิสระถึงประเด็นสำ�คัญๆ  ในการจัดทำ�งบการ
เงิน รวมถึงรับทราบผลการปฏิบัติงานสอบบัญชี ข้อสังเกตท่ีตรวจพบตลอดจนปัญหาอุปสรรคระหว่างการปฏิบัติงานสอบบัญชี ซ่ึงคณะ
กรรมการตรวจสอบได้รายงานผลการประชุมและการปฏิบัติงานต่อคณะกรรมการบริษัทเป็นประจำ�ทุกไตรมาสสรุปสาระสำ�คัญในการ
ปฏิบัติหน้าท่ีได้ดังน้ี

	 การสอบทานงบการเงินประจำ�ปีและงบการเงินรายไตรมาส ประจำ�ปี 2563 
	 รวมท้ังการเปิดเผยข้อมูลในหมายเหตุประกอบงบการเงินของบริษัทฯซึ่งได้ผ่านการสอบทานและตรวจสอบโดยผู้ตรวจ
สอบบัญชีตลอดจนได้หารือกับฝ่ายบริหารของบริษัทฯเพื่อพิจารณาถึงนโยบายการบัญชีที่สำ�คัญการประมาณการและการใช้
ดุลยพินิจต่างๆ เพื่อให้มั่นใจได้ว่า บริษัทฯได้จัดทำ�งบการเงินอย่างถูกต้องครบถ้วนเชื่อถือได้รวมทั้งเปิดเผยข้อมูลที่สำ�คัญในรายงาน
ทางการเงินของบริษัทฯ อย่างเพียงพอและทันต่อเวลาเป็นประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้น นักลุงทุน และผู้ใช้งบการเงิน 

	 การสอบทานการเปิดเผยรายการระหว่างกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
	 คณะกรรมการตรวจสอบได้ให้ความสำ�คัญในการพิจารณารายการระหว่างกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผล
ประโยชน์เพื่อให้เป็นไปตามกฎหมายและข้อกำ�หนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาแล้ว
มีความเห็นว่า รายการระหว่างกันที่ได้พิจารณานั้น เป็นไปตามธุรกิจปกติที่มีเงื่อนไขทางการค้าและราคาที่สมเหตุสมผลดังเช่นที่ทำ�
กับบุคคลภายนอกทั่วไปและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษัทและผู้ถือหุ้นรวมถึงมีการเปิดเผยข้อมูลอย่างครบถ้วนและเพียงพอตาม
กฎหมายและข้อกำ�หนดของคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและหน่วยงานกำ�กับดูแลอื่นๆที่
เกี่ยวข้อง
	 การสอบทานระบบการควบคุมภายในและระบบการตรวจสอบภายใน 
	 จากการสอบทานระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯตามรายงานของฝ่ายตรวจสอบภายในและของผู้สอบบัญชีซึ่ง
ครอบคลุมด้านการบัญชีและการเงิน การปฏิบัติงาน การติดตามผลการปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบข้อบังคับ พบว่าการควบคุม
ภายในของกระบวนการปฏิบัติงานและระบบงานสำ�คัญมีความเหมาะสมกับการดำ�เนินธุรกิจมีการปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะ
ส่วนใหญ่แล้วเสร็จตามกำ�หนดหรือมีความคืบหน้าอย่างเหมาะสม คณะกรรมการตรวจสอบจึงมีความเห็นว่าฝ่ายจัดการของบริษัทฯ 
ได้ให้ความสำ�คัญกับการควบคุมภายในสามารถสร้างความมั่นใจอย่างสมเหตุสมผลได้ว่าบริษัทฯมีระบบการควบคุมภายในท่ีเพียง
พอและมีประสิทธิผล
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	 การสอบทานการบริหารความเสี่ยง  คณะกรรมการบริษัท และผู้บริหารได้ให้ความสำ�คัญต่อการบริหารความเส่ียงโดยจัด
ต้ังคณะทำ�งานบริหารความเส่ียงทำ�หน้าท่ีกำ�หนดกรอบนโยบายการบริหารความเส่ียงและกำ�กับดูแลให้บริษัทฯดำ�เนินงานด้านบริหาร
ความเส่ียงท่ัวท้ังองค์กรให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิผล มีการประเมินปัจจัยความเสี่ยงทั้งจากภายในและภายนอกมีการจัดทำ�แผนการ
จัดการความเสี่ยง เพื่อลดผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นต่อการดำ�เนินธุรกิจให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ 

	 การสอบทานการกำ�กับดูแลกิจการที่ด ี คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานการปฏิบัติงานตามระบบงานท่ีกำ�หนดไว้ และ
การปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ข้อกำ�หนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยตลอดจนกฎหมายอ่ืนๆ 
ท่ีเก่ียวข้องกับการดำ�เนินธุรกิจของบริษัทฯ โดยเฉพาะในเรื่องรายการระหว่างกันของบริษัทฯ เพื่อให้มั่นใจได้ว่าบริษัทฯ มีการดำ�เนิน
การตามเงื่อนไขทางธุรกิจปกติอย่างสมเหตุสมผล
   
	 อีกทั้งบริษัทฯได้จัดให้มีระบบรับเรื่องร้องเรียนซึ่งเป็นช่องทางให้พนักงานลูกค้าและผู้มีส่วนได้เสียสามารถแจ้งข้อมูลหรือ
เบาะแสเกี่ยวกับการทุจริต ประพฤติมิชอบหรือการกระทำ�ผิดจรรยาบรรณของบริษัทฯ ในปี 2563 
	 นอกจากนี้คณะกรรมการตรวจสอบได้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยรวมทั้งคณะและ
ประเมินตนเองตามแนวปฏิบัติที่ดีของสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ เพื่อให้มั่นใจว่าการปฏิบัติงาน
ของคณะกรรมการตรวจสอบมีประสิทธิภาพและบรรลุวัตถุประสงค์ตามที่กำ�หนดไว้ในกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ
	 การพิจารณาแต่งต้ังผู้ตรวจสอบบัญชีประจำ�ปี 2564 คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาเห็นชอบให้ บริษัท สำ�นักงาน อีวาย จำ�กัด 
เป็นผู้ตรวจสอบบัญชีของบริษัทฯประจำ�ปี 2564 และนำ�เสนอคณะกรรมการบริษัทเพ่ือพิจารณาและเสนอต่อท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 
2564 พิจารณาอนุมัติแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและกำ�หนดค่าสอบบัญชี
	 คณะกรรมการตรวจสอบจึงมีความเห็นโดยรวมว่าคณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าท่ีอย่างครบถ้วนตามท่ีได้รับมอบหมาย
จากคณะกรรมการบริษัทด้วยความระมัดระวังรอบคอบมีความเป็นอิสระอย่างเพียงพอตลอดจนได้ให้ความเห็นและข้อเสนอแนะต่างๆอย่าง
สร้างสรรค์ เพ่ือประโยชน์ต่อผู้มีส่วนได้เสียอย่างเท่าเทียมกัน รายงานข้อมูลทางการเงินของบริษัทฯมีความถูกต้องเช่ือถือได้ สอดคล้องตาม
มาตรฐานการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไปบริษัทฯมีระบบการควบคุมภายในและการบริหารความเส่ียงอย่างเพียงพอเหมาะสม และมีประสิทธิผลมีการ
ปฏิบัติหน้าท่ีสอดคล้องตามระบบการกำ�กับดูแลกิจการท่ีดี มีการปฏิบัติตามกฎหมายข้อกำ�หนดท่ีเก่ียวข้องกับการดำ�เนินธุรกิจของบริษัทฯ
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(ดร.สุวิทย์  ธนียวัน)
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

บทที่ 21 : รายงานกรรมการตรวจสอบ





รายละเอียดเก่ียวกับคณะ
กรรมการ ผู้บรหิาร 

และผู้มีอำ�นาจควบคมุ

22
บทท่ี
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2557-ปัจจุบัน

วันที่ ได้รับแต่งตั้ง

ประสบการณ์การทำ�งาน
ในระยะเวลา 5 ปีย้อนหลัง

2561-ปัจจุบัน

2560-ปัจจุบัน

2556-ปัจจุบัน

2544-2558

2540-2558

ประธานกรรมการและ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

24 เมษายน 2557

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

ประธานกรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในบริษัทท่ีจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ 1 แห่ง

ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในบริษัทท่ีมิได้จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ 3 แห่ง

บมจ. บิ๊ก คาเมร่า คอร์ปอเรชั่น

บจก.ล้านนา เอสเตท

บจก.เธียรกาญจนวงศ์

บจก. ซีดับเบิ้ลยู ดีเวลลอปเมนท์

บจ. บิ๊ก คาเมร่า (2001)

บจก. บิ๊ก คาเมร่า

ตัวแทนจำ�หน่ายกล้องและโทรศัพท์เคลื่อนที่

อสังหาริมทรัพย์ที่เป็นของตนเองหรือเช่าจากผู้อื่น

โรงแรม รีสอร์ท และ ห้องชุด

ให้บริการห้องพัก

ตัวแทนจำ�หน่ายโทรศัพท์เคลื่อนที่

ตัวแทนจำ�หน่ายกล้องและ โทรศัพท์เคลื่อนที่

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร
- เป็นคู่สมรสของนางวรรณ์กมล เธียรกาญจนวงศ์
- เป็นบิดาของนายธนสิทธิ์และ นางสาวปริศรา  เธียรกาญจนวงศ์

สัดส่วนการถือหุ้น (ร้อยละ) 
31.61

นายชาญ    
เธียรกาญจนวงศ์

(อายุ 65 ปี)
ประธานกรรมการ
(กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม)
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

คุณวุฒิทางการศึกษา
การอบรมบทบาทหน้าที่ผู้สนับสนุนกรรมการ
หลักสูตร DCP 190/2014
หลักสูตร DAP 118/2015
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ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในบริษัทท่ีจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ 1 แห่ง

ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในบริษัทท่ีมิได้จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ 5 แห่ง

2557-ปัจจุบัน

2563-ปัจจุบัน

2562-ปัจจุบัน

2561-ปัจจุบัน

2560-ปัจจุบัน

2554-ปัจจุบัน

2561-2563

กรรมการ, รองประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร, ประธานเจ้าหน้าท่ีฝ่ายพาณิชย์

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ
กรุงเทพการบัญชีวิทยาลัย

บมจ. บิ๊ก คาเมร่า คอร์ปอเรชั่น

บจก.พิคคาซัส

บจก.ซีดับเบิ้ลยู ดีเวลลอปเมนท์

บจก.ล้านนา เอสเตท

บจก.เธียรกาญจนวงศ์

บจก. ไมดาส ดีเวลลอปเมนท์

บจก. บิ๊ก คาเมร่า โฮลดิ้ง

ตัวแทนจำ�หน่ายกล้องและโทรศัพท์เคลื่อนที่

นำ�เข้ากล้องและอุปกรณ์ถ่ายภาพ

ให้บริการห้องพัก

อสังหาริมทรัพย์ที่เป็นของตนเองหรือเช่าจากผู้อื่น

โรงแรม รีสอร์ท และห้องชุด

ให้เช่าทรัพย์สิน

รองรับการลงทุนทั้งในและต่างประเทศ

วันที่ ได้รับแต่งตั้ง
24 เมษายน 2557

นางวรรณ์กมล                  
เธียรกาญจนวงศ์

(อายุ 62 ปี)
กรรมการ
(กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม)
รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร/
ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายพาณิชย์

ประสบการณ์การทำ�งาน
ในระยะเวลา 5 ปีย้อนหลัง

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร
- เป็นคู่สมรสของ นายชาญ เธียรกาญจนวงศ์
- เป็นมารดาของนายธนสิทธิ์และ นางสาวปริศรา เธียรกาญจนวงศ์

สัดส่วนการถือหุ้น (ร้อยละ) 
9.11

คุณวุฒิทางการศึกษา
การอบรมบทบาทหน้าที่ผู้สนับสนุนกรรมการ
หลักสูตร DAP 147/2018

ประวัติการอบรม
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ประวัติการอบรม

2561-ปัจจุบัน

2563-ปัจจุบัน

2560-ปัจจุบัน

2553-2563

2557-2558

2561-2563

กรรมการและ  กรรมการผู้จัดการ

กรรมการและ กรรมการผู้จัดการ

ปริญญาโท บริหารธุรกิจ
สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจศศินทร์

ปริญญาตรี สาขาการตลาด 
มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ

กรรมการและกรรมการผู้จัดการ

หุ้นส่วน

กรรมการและ กรรมการผู้จัดการ

กรรมการและ กรรมการผู้จัดการ

บมจ. บิ๊ก คาเมร่า คอร์ปอเรชั่น

บจก.พิคคาซัส

บจก. อิมเมจโซลูชั่น พลัส

ห้างหุ้นส่วนจำ�กัด โชคดี 999

บจก. บิ๊ก คาเมร่า

บจก. บิ๊ก คาเมร่า โฮลดิ้ง 

ตัวแทนจำ�หน่ายกล้องและโทรศัพท์เคลื่อนที่

นำ�เข้ากล้องและอุปกรณ์ถ่ายภาพ

บริการและจำ�หน่ายภาพพิมพ์

การจัดการสิ่งอำ�นวยความสะดวกด้านคอมพิวเตอร์

ตัวแทนจำ�หน่ายกล้อง และโทรศัพท์เคลื่อนที่

รองรับการลงทุนทั้งในและต่างประเทศ

นายธนสิทธ์   
เธียรกาญจนวงศ์

(อายุ 39 ปี)

วันที่ ได้รับแต่งตั้ง
2 พฤศจิกายน 2561

สัดส่วนการถือหุ้น (ร้อยละ) 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร

10.53

- เป็นบุตรของนายชาญและ นางวรรณ์กมล เธียรกาญจนวงศ์
- เป็นพี่ชายของนางสาวปริศรา เธียรกาญจนวงศ์

กรรมการ
(กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม)
กรรมการผู้จัดการ

คุณวุฒิทางการศึกษา

การอบรมบทบาทหน้าที่ผู้สนับสนุนกรรมการ
หลักสูตร DAP 111/2014

ประสบการณ์การทำ�งาน
ในระยะเวลา 5 ปีย้อนหลัง

ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ 1 แห่ง

ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในบริษัทที่มิได้จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ 2 แห่ง
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2557-ปัจจุบัน

2562-ปัจจุบัน

2562-2563

2553-2563

2555-2559

2557-2558

กรรมการ

เลขานุการประจำ�คณะกรรมาธิการตำ�รวจ

ที่ปรึกษารัฐมนตรีว่าการกระทรวงพลังงาน

การอบรมบทบาทหน้าที่ผู้สนับสนุนกรรมการ
หลักสูตร DAP 111/2014
หลักสูตร DCP 245/2017

หุ้นส่วน

Loan Compliance & Project Financing Manager

กรรมการ

บมจ. บิ๊ก คาเมร่า คอร์ปอเรชั่น

คณะกรรมาธิการตำ�รวจ สภาผู้แทนราษฎร

กระทรวงพลังงาน

ห้างหุ้นส่วนจำ�กัด โชคดี 999

บจก.ซอนนีดิกซ์ โซล่าร์ (ประเทศไทย)

บจก. บิ๊ก คาเมร่า

ตัวแทนจำ�หน่ายกล้องและโทรศัพท์เคลื่อนที่

หน่วยงานราชการ

หน่วยงานราชการ

การจัดการสิ่งอำ�นวยความสะดวกด้านคอมพิวเตอร์

พลังงาน

ตัวแทนจำ�หน่ายกล้องและ โทรศัพท์เคลื่อนที่

ประวัติการอบรม

นายอาทิตย์  
ชณุหชชัราชยั

(อายุ 39 ปี)

ปริญญาโท บริหารธุรกิจ (MBA)
มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ (Assumption University) 
/ University of Camberra, Australla
ปริญญาตร ีเศรษฐศาสตร์
Washington State University, U.S.A.
ปริญญาตรี นิติศาสตร์
  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

วันที่ ได้รับแต่งตั้ง
24 เมษายน 2557

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร
-

กรรมการ
(กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม)

คุณวุฒิทางการศึกษา

สัดส่วนการถือหุ้น (ร้อยละ) 
-

ประสบการณ์การทำ�งาน
ในระยะเวลา 5 ปีย้อนหลัง

ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ 1 แห่ง

ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในบริษัทที่มิได้จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ 0 แห่ง
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2557-ปัจจุบัน

ประสบการณ์การทำ�งาน
ในระยะเวลา 5 ปีย้อนหลัง

2561-ปัจจุบัน

ปัจจุบัน

ปัจจุบัน

ปัจจุบัน

2557-2557

ปัจจุบัน

กรรมการอิสระและประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

ประธานกรรมการบริษัทและกรรมการอิสระ

ปริญญาเอก เศรษฐศาสตร์
University of Illinois at 
Urbana-Champaign, USA.

กรรมการ

หลักสูตร DCP 24/2002
หลักสูตร DCP 244/2017
หลักสูตร BNCP 1/2017

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการและประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

กรรมการ

บมจ. บิ๊ก คาเมร่า คอร์ปอเรชั่น

บมจ.ส.กิจชัย เอ็นเตอร์ไพรส์

บจก. อีโอไลฟเมด จำ�กัด 

บจก.โตโยตรอนแอ็ซเซมบลิ

บจก.โตโยตรอน มอเตอร์

บจก.บิ๊ก คาเมร่า

บจก.อีโอ โซลูชั่น

ตัวแทนจำ�หน่ายกล้องและโทรศัพท์เคลื่อนที่

ผลิตและจำ�หน่ายแผ่นไม้เอ็มดีเอฟ

จำ�หน่ายอุปกรณ์การแพทย์

ผลิตและประกอบรถจักรยานยนต์

ผลิตและประกอบรถจักรยานยนต์

ตัวแทนจำ�หน่ายกล้องและโทรศัพท์เคลื่อนที่

บริการที่ปรึกษาทางธุรกิจ

สัดส่วนการถือหุ้น (ร้อยละ) 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร

-

-

ดร.สุวิทย์ 
ธนียวัน์ 

(อายุ 67 ปี)

การอบรมบทบาทหน้าที่ผู้สนับสนุนกรรมการ
ประวัติการอบรม

ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์ /การเงิน
มหาวิทยาลัย ธรรมศาสตร์

ปริญญาโท เศรษฐศาสตร์
University of Illinois at 
Urbana-Champaign, USA.

วันที่ ได้รับแต่งตั้ง
10 มิถุนายน 2557

กรรมการอิสระ
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

คุณวุฒิทางการศึกษา

ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในบริษัทท่ีจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ 2 แห่ง

ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในบริษัทท่ีมิได้จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ 4 แห่ง
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2557-ปัจจุบัน

2563-ปัจจุบัน

2558-ปัจจุบัน

2552-2560

2557-2557

2553-2558

กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ

คณบดี คณะเศรษฐศาสตร์

ปริญญาเอก เศรษฐศาสตร์
Washington State University, USA.

ปริญญาโท เศรษฐศาสตร์ 
มหาวิทยาลัย ธรรมศาสตร์
.ปริญญาตร ีเศรษฐศาสตร์ 
มหาวิทยาลัย ธรรมศาสตร์
.

ปริญญาโท Statistics Washington 
State University, USA.

ศาสตราจารย์คณะเศรษฐศาสตร์

การอบรมบทบาทหน้าที่ผู้สนับสนุนกรรมการ

หลักสูตร DAP 113/2014
หลักสูตร FSD 31/2016
หลักสูตร DCP 239/2017	
หลักสูตร AACP 25/2017

ผู้อำ�นวยการหลักสูตรเศรษฐศาสตร์มหาบัณฑิต 
สาขาเศรษฐศาสตร์ธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ)

กรรมการตรวจสอบ

รองศาสตราจารย์คณะเศรษฐศาสตร์

บมจ. บิ๊ก คาเมร่า คอร์ปอเรชั่น

มหาวิทยาลัย หอการค้าไทย

มหาวิทยาลัย หอการค้าไทย

มหาวิทยาลัย หอการค้าไทย

บจก. บิ๊ก คาเมร่า

มหาวิทยาลัย หอการค้าไทย

ตัวแทนจำ�หน่ายกล้องและโทรศัพท์เคลื่อนที่

สถาบันการศึกษา

สถาบันการศึกษา

สถาบันการศึกษา

ตัวแทนจำ�หน่ายกล้องและโทรศัพท์เคลื่อนที่

สถาบันการศึกษา

ประวัติการอบรม

สัดส่วนการถือหุ้น (ร้อยละ) 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร

-

-

ศ.ดร.ภมูิฐาน 
รงัคกลูนุวัฒน์ 

(อายุ 47 ปี)

กรรมการอิสระ
กรรมการตรวจสอบ

ประสบการณ์การทำ�งาน
ในระยะเวลา 5 ปีย้อนหลัง

วันที่ ได้รับแต่งตั้ง
10 มิถุนายน 2557

คุณวุฒิทางการศึกษา

ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในบริษัทท่ีจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ 1 แห่ง

ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในบริษัทท่ีมิได้จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ 0 แห่ง
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(อายุ 63 ปี)

2557-ปัจจุบัน

2547-2559

2557-2557

กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ

ผู้อำ�นวยการฝ่ายกำ�กับการปฏิบัติงานธุรกิจธนาคาร 2

กรรมการตรวจสอบ

บมจ. บิ๊ก คาเมร่า คอร์ปอเรชั่น

บมจ. ธนาคารทหารไทย

บจก. บิ๊ก คาเมร่า

ตัวแทนจำ�หน่ายกล้องและโทรศัพท์เคลื่อนที่

ธนาคาร

ตัวแทนจำ�หน่ายกล้องและโทรศัพท์เคลื่อนที่

ปริญญาโท เศรษฐศาสตร์
มหาวิทยาลัย ธรรมศาสตร์

ปริญญาตร ีเศรษฐศาสตร์
มหาวิทยาลัย ธรรมศาสตร์

สัดส่วนการถือหุ้น (ร้อยละ) 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร

-

-

นางหฤทัย
สุขยิ่ง 

ประวัติการอบรม

วันที่ ได้รับแต่งตั้ง
10 มิถุนายน 2557

กรรมการอิสระ
กรรมการตรวจสอบ

คุณวุฒิทางการศึกษา
การอบรมบทบาทหน้าที่ผู้สนับสนุนกรรมการ
หลักสูตร DAP 113/2014
หลักสูตร ITG 2/2016
หลักสูตร DCP 239/2017
หลักสูตร AACP 25/2017
หลักสูตร BNCP 2/2017
หลักสูตร HRP 15/2017

ประสบการณ์การทำ�งาน
ในระยะเวลา 5 ปีย้อนหลัง

ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ 1 แห่ง

ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในบริษัทท่ีมิได้จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ 0 แห่ง
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(อายุ 39 ปี)

2557-ปัจจุบัน

2560-ปัจจุบัน

2558-ปัจจุบัน

2556-2557

ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงิน

กรรมการ

กรรมการ

ผู้จัดการฝ่ายบัญชีการเงิน

บมจ. บิ๊ก คาเมร่า คอร์ปอเรชั่น

บจก.ฌุฏิมา คอนซัลติ้ง

บจก.วีพี กู้ดส์

บจก. บิ๊ก คาเมร่า

ตัวแทนจำ�หน่ายกล้องและโทรศัพท์เคลื่อนที่

การทำ�บัญชีและการตรวจสอบบัญชี 
การให้คำ�ปรึกษาด้านภาษี

ขายส่งกาแฟ ชา โกโก้

ตัวแทนจำ�หน่ายกล้องและโทรศัพท์เคลื่อนที่

ปริญญาโท Financial Engineering
Marladalen University, Sweden 
ปริญญาโท บัญชี
มหาวิทยาลัย ธรรมศาสตร์
ปริญญาตร ีบัญชี
มหาวิทยาลัย ธรรมศาสตร์

นางสาวชติุมา
คล่องประทีปผล สัดส่วนการถือหุ้น (ร้อยละ) 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร

-

-

วันที่ ได้รับแต่งตั้ง
23 กรกฎาคม 2557

ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงิน

คุณวุฒิทางการศึกษา

ประสบการณ์การทำ�งาน
ในระยะเวลา 5 ปีย้อนหลัง

ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ 0 แห่ง

ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในบริษัทที่มิได้จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ 2 แห่ง
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2558-ปัจจุบัน

2558-2562

2558-2560

2559-ปัจจุบัน

2554-ปัจจุบัน

2561-ปัจจุบัน

ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายปฏิบัติการ

(อายุ 36 ปี)

เลขานุการบริษัท

ปริญญาโท บริหารธุรกิจ
มหาวิทยาลัย อัสสัมชัญ

ปริญญาตรี ศิลปศาสตร์ (ภาษาจีน) 
มหาวิทยาลัย อัสสัมชัญ

กรรมการและกรรมการผู้จัดการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

บมจ. บิ๊ก คาเมร่า คอร์ปอเรชั่น

บมจ. บิ๊ก คาเมร่า คอร์ปอเรชั่น

บมจ. บิ๊ก คาเมร่า คอร์ปอเรชั่น

บจก.มีฟาร์มสุข

บจก. ไมดาส ดีเวลลอปเมนท์

บจก. ล้านนา เอสเตท

ตัวแทนจำ�หน่ายกล้องและโทรศัพท์เคลื่อนที่

ตัวแทนจำ�หน่ายกล้องและโทรศัพท์เคลื่อนที่

ตัวแทนจำ�หน่ายกล้องและโทรศัพท์เคลื่อนที่

การบริการด้านอาหารในภัตตาคาร/ร้านอาหาร

ให้เช่าทรัพย์สิน

อสังหาริมทรัพย์

สัดส่วนการถือหุ้น (ร้อยละ) 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร
- เป็นบุตรของนายชาญ และนางวรรณ์กมล เธียรกาญจนวงศ์
- เป็นน้องสาวของนายธนสิทธิ์ เธียรกาญจนวงศ์

2.48%

นางสาวปรศิรา
เธียรกาญจนวงศ์

ประวัติการอบรม

วันที่ ได้รับแต่งตั้ง
13 กุมภาพันธ์ 2558ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายปฏิบัติการ

คุณวุฒิทางการศึกษา
การอบรมบทบาทหน้าที่ผู้สนับสนุนกรรมการ
หลักสูตร DAP 147/2018
หลักสูตร ACPG 38/2017
หลักสูตร CSP 62/2015

ประสบการณ์การทำ�งาน
ในระยะเวลา 5 ปีย้อนหลัง

ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ 0 แห่ง

ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในบริษัทที่มิได้จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ 3 แห่ง
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- เป็นบุตรของนายชาญ และนางวรรณ์กมล เธียรกาญจนวงศ์
- เป็นน้องสาวของนายธนสิทธิ์ เธียรกาญจนวงศ์

(อายุ 35 ปี)

สัดส่วนการถือหุ้น (ร้อยละ) 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร

ไม่ถึง 0.01%

-

2562-ปัจจุบัน

2562-ปัจจุบัน

2558-2562

2552-2556

2556-2559

เลขานุการบริษัท

ที่ปรึกษากฎหมาย

ทนายความ

ทนายความ

พนักงานคุมประพฤติ

บมจ. บิ๊ก คาเมร่า คอร์ปอเรชั่น

สำ�นักงานกฎหมาย มีดีทนายความ

สำ�นักงานกฎหมายแลดี อินเตอร์เนชั่นแนล

บริษัท วี เอ็ม ลอว์ แอนด์แอดไวเซอร์ส จำ�กัด

สำ�นักงานคุมประพฤติกรุงเทพมหานคร 10

ตัวแทนจำ�หน่ายกล้องและโทรศัพท์เคลื่อนที่

สำ�นักงานกฎหมาย

สำ�นักงานกฎหมาย

สำ�นักงานกฎหมาย

หน่วยงานราชการ

ปริญญาโท นิติศาสตร์
มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์

ปริญญาตรี นิติศาสตร์
มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์

นางสาวปิยพร
ศรพีรสวรรค์

ประวัติการอบรม

วันที่ ได้รับแต่งตั้ง
14 พฤศจิกายน 2562เลขานุการบริษัท

คุณวุฒิทางการศึกษา
การอบรมบทบาทหน้าที่ผู้สนับสนุนกรรมการ
2562 Advances for Corporate Scretaries
2562 โครงการ Smart Disclosure Program
2556 สถาบันอบรมเนติบัณฑิต รุ่น 65/2556
2551 สถาบันอบรมวิชาว่าความ รุ่นที่ 31

ประสบการณ์การทำ�งาน
ในระยะเวลา 5 ปีย้อนหลัง

ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ 0 แห่ง

ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในบริษัทที่มิได้จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ 0 แห่ง
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กรุงเทพและปรมิณฑล

ภาคกลาง

44

19

บิ๊กซีเพชรเกษม
บิ๊กซีพระราม 4
บิ๊กซีสุวินทวงศ์
เซ็นทรัลพระราม3 
เซ็นทรัลพระราม2
มาบุญครอง 2
เดอะมอลล์บางแค
เอ็มบีเคเซ็นเตอร์ 
เดอะมอลล์บางกะปิ
เซ็นทรัลบางนา
แฟชั่นไอส์แลนด์
พาราไดซ์ ศรีนครินทร์
ฟอร์จูนทาวน์
เซ็นทรัลพระราม 9
ซีคอนบางแค
เดอะมอลล์ท่าพระ2
ซีคอน ศรีนครินทร์
เซ็นทรัลอีสต์ วิลล์
เซ็นทรัลปิ่นเกล้า
โรบินสัน ลาดกระบัง 
สยามสแควร์วัน
ซีคอน ศรีนครินทร์ 

บิ๊กซีกำ�แพงเพชร 
โรบินสันกำ�แพงเพชร 
เทสโก้โลตัสนครนายก
บิ๊กซีนครสวรรค์
บิ๊กซีนครสวรรค์ 2
อยุธยาพาร์ค 2
แฮปปี้พลาซ่าพิจิตร
บิ๊กซีพิษณุโลก

กรุงเทพฯ
กรุงเทพฯ
กรุงเทพฯ
กรุงเทพฯ
กรุงเทพฯ
กรุงเทพฯ
กรุงเทพฯ
กรุงเทพฯ
กรุงเทพฯ
กรุงเทพฯ
กรุงเทพฯ
กรุงเทพฯ
กรุงเทพฯ
กรุงเทพฯ
กรุงเทพฯ
กรุงเทพฯ
กรุงเทพฯ
กรุงเทพฯ
กรุงเทพฯ
กรุงเทพฯ
กรุงเทพฯ
กรุงเทพฯ

กำ�แพงเพชร
กำ�แพงเพชร
นครนายก
นครสวรรค์
นครสวรรค์
อยุธยา
พิจิตร
พิษณุโลก

พิษณุโลก
พิษณุโลก
เพชรบูรณ์
ลพบุรี
ลพบุรี
สมุทรสงคราม
สระบุรี
สิงห์บุรี
สุโขทัย
สุพรรณบุรี
อ่างทอง

นครปฐม
นครปฐม
นครปฐม
นนทบุรี
นนทบุรี
นนทบุรี
นนทบุรี
นนทบุรี
ปทุมธานี
ปทุมธานี
ปทุมธานี
ปทุมธานี
ปทุมธานี
ปทุมธานี
สมุทรปราการ
สมุทรปราการ
สมุทรปราการ
สมุทรปราการ
สมุทรปราการ
สมุทรปราการ
สมุทรปราการ
สมุทรสาคร

1
2
3
4
5
6
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8
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17
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1
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8

23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44

บิ๊กซีนครปฐม
โลตัสกำ�แพงแสน
เซ็นทรัลศาลายา
เดอะมอลล์งามวงศ์วาน 
เซ็นทรัลแจ้งวัฒนะ
เซ็นทรัลรัตนาธิเบศร์
เซ็นทรัลเวสต์เกต บางใหญ่
โรบินสัน ศรีสมาน
เชียร์-รังสิต
บิ๊กซีรังสิตคลองหก
ฟิวเจอร์พาร์ค รังสิต
โลตัสปทุมธานี
ฟิวเจอร์พาร์ค รังสิต 2
ฟิวเจอร์พาร์ค รังสิต 3
บิ๊กซีสุขสวัสดิ์
เมกาบางนา2
ไอทีพลาซ่าสำ�โรง
โรบินสันสมุทรปราการ
มาร์เก็ต วิลเลจ สุวรรณภูมิ
บิ๊กซีบางพลี
โลตัส สมุทรปราการ
เซ็นทรัลมหาชัย  

เซ็นทรัลพิษณุโลก
โลตัสพิษณุโลก2
โลตัสเพชรบูรณ์
บิ๊กซีลพบุรี            
โรบินสัน ลพบุรี
บิ๊กซีสมุทรสงคราม
โรบินสันสระบุรี
ไชยแสงดีพาร์ทเม้นท์สโตร์ 
บิ๊กซีสุโขทัย
โรบินสันสุพรรณบุรี
บิ๊กซีอ่างทอง
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16
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18
19

บทที่ 23 : สาขา
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10

27

11

โรบินสันราชบุรี
บิ๊กซีราชบุรี
บิ๊กซีเพชรบุรี
โรบินสัน เพชรบุรี
หัวหินมาร์เก็ตวิลเลจ
โลตัสประจวบฯ 
โรบินสันกาญจนบุรี
บิ๊กซีกาญจนบุรี
โรบินสัน แม่สอด 
บิ๊กซีตาก

โรบินสันจันทบุรี
โลตัสจันทบุรี
บิ๊กซีฉะเชิงเทรา
โรบินสันฉะเชิงเทรา
ตึกคอมศรีราชา
บิ๊กซีพัทยาใต้
โลตัสพัทยาใต้
แปซิฟิคพาร์ค-ศรีราชา
ฮาเบอร์มอลล์
เซ็นทรัลพลาซาพัทยาบิช
เซ็นทรัลชลบุรี
โลตัสบ้านบึง
เซ็นทรัล พัทยาเซ็นเตอร์ 
บิ๊กซี สัตหีบ

โลตัสอมตะนคร 
เทอมินอล21พัทยา 
โรบินสัน ชลบุรี 
โรบินสัน บ่อวิน
โลตัสตราด
บิ๊กซีศรีมหาโพธิ
โรบินสันปราจีนบุรี
บิ๊กซีระยอง
แหลมทองระยอง     
บิ๊กซีปลวกแดง
เซ็นทรัลพลาซา ระยอง
บิ๊กซีสระแก้ว
เมกา มาร์เก็ต อรัญประเทศ

เซ็นทรัลเชียงราย
บิ๊กซี เชียงราย 2 
เซ็นทรัลเชียงใหม่ (AIR PORT)
บิ๊กซีเชียงใหม่
เม-ญ่า ไลฟ์สไตล์ เชียงใหม่
ศรีพงษ์อุตรดิตถ์ 
โลตัสอุตรดิตถ์
ซูปเปอร์สโตร์ พะเยา 
มาร์คโฟร์แพร่  
เซ็นทรัลลำ�ปาง
บิ๊กซีลำ�พูน

ราชบุรี
ราชบุรี
เพชรบุรี
เพชรบุรี
ประจวบคีรีขันธ์
ประจวบคีรีขันธ์
กาญจนบุรี
กาญจนบุรี
ตาก
ตาก

จันทบุรี
จันทบุรี
ฉะเชิงเทรา
ฉะเชิงเทรา
ชลบุรี
ชลบุรี
ชลบุรี
ชลบุรี
ชลบุรี
ชลบุรี
ชลบุรี
ชลบุรี
ชลบุรี
ชลบุรี

ชลบุรี
ชลบุรี
ชลบุรี
ชลบุรี
ตราด
ปราจีนบุรี
ปราจีนบุรี
ระยอง
ระยอง
ระยอง
ระยอง
สระแก้ว
สระแก้ว

เชียงราย
เชียงราย
เชียงใหม่
เชียงใหม่
เชียงใหม่
อุตรดิตถ์
อุตรดิตถ์
พะเยา
แพร่
ลำ�ปาง
ลำ�พูน
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ภาคเหนือภาคตะวันตก

ภาคตะวันออก
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16

29

โลตัสกระบี่ 
โลตัสชุมพร
โรบินสันตรัง
บิ๊กซีตรัง
เซ็นทรัล นครศรีธรรมราช
บิ๊กซี นครศรีธรรมราช
บิ๊กซี พังงา
บิ๊กซีภูเก็ต

บิ๊กซีกาฬสินธุ์
เซ็นทรัลขอนแก่น
โลตัสขอนแก่น 2
โรบินสัน ชัยภูมิ 
บิ๊กซี นครพนม
เดอะมอลล์โคราช  
โลตัสปากช่อง 
เทอมินอล21โคราช 
เซ็นทรัลนครราชสีมา 
บิ๊กซีเลย
ทวีกิจบุรีรัมย์
โรบินสัน บุรีรัมย์ 
เสริมไทยคอมเพล็กซ์
บิ๊กซีมุกดาหาร
โรบินสันสาขามุกดาหาร

เซ็นทรัลภูเก็ต
โลตัสระนอง
โลตัสสงขลา
เซ็นทรัลเฟสติวัล หาดใหญ่
บิ๊กซีสตูล
เซ็นทรัลสุราษฎร์ฯ
เซ็นทรัลเฟสติวัลสมุย
โลตัสสุราษฎร์ธานี  

บิ๊กซียโสธร
บิ๊กซีร้อยเอ็ด
โรบินสันร้อยเอ็ด
บิ๊กซีศรีสะเกษ
บิ๊กซีสกลนคร
โรบินสันสกลนคร
โรบินสันสุรินทร์
เจียง-ฟิวเจอร์ พลาซ่า
โลตัสหนองบัวลำ�ภู
บิ๊กซีอำ�นาจเจริญ
บิ๊กซีอุดรธานี
เซ็นทรัลอุดรธานี
บิ๊กซีอุบลราชธานี
เซ็นทรัลอุบลราชธานี

กระบี่
ชุมพร
ตรัง
ตรัง
นครศรีธรรมราช
นครศรีธรรมราช
พังงา
ภูเก็ต

กาฬสินธุ์
ขอนแก่น
ขอนแก่น
ชัยภูมิ
นครพนม
นครราชสีมา
นครราชสีมา
นครราชสีมา
นครราชสีมา
เลย
บุรีรัมย์
บุรีรัมย์
มหาสารคาม
มุกดาหาร
มุกดาหาร

ภูเก็ต
ระนอง
สงขลา
สงขลา
สตูล
สุราษฎร์ธานี
สุราษฎร์ธานี
สุราษฎร์ธานี

ยโสธร
ร้อยเอ็ด
ร้อยเอ็ด
ศรีสะเกษ
สกลนคร
สกลนคร
สุรินทร์
หนองคาย
หนองบัวลำ�ภู
อำ�นาจเจริญ
อุดรธานี
อุดรธานี
อุบลราชธานี
อุบลราชธานี
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ภาคใต้

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

บทที่ 23 : สาขา
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Big Galleria AIS

Telewiz

Wonder Photo Shop

Exclusif

7 3

4

10

1

เซ็นทรัลลาดพร้าว  
เซ็นทรัลเวิลด์  
เอ็มควอเทียร์   
สยามพารากอน 
ไอคอนสยาม 
เซ็นทรัลเฟสติวัล เชียงใหม่ 
เซ็นทรัลภูเก็ต ฟลอเรสต้า

เซ็นทรัล พัทยาเซ็นเตอร์ 
เทอมินอล พัทยา 
โรบินสัน เพชรบุรี 

โลตัส นิคมพัฒนา 
โลตัส มาบตาพุด
แปซิฟิคพาร์ค ศรีราชา
โลตัสพนัสนิคม 

เซ็นทรัลเวิลด์ 
เซ็นทรัล อีสต์วิลล์  
แฟชั่นไอส์แลนด์ 
เดอะมอลล์บางกะปิ  
ซีคอนสแควร์ 
ไอคอนสยาม 
เซ็นทรัลนครราชสีมา  
เซ็นทรัลขอนแก่น 
เซ็นทรัลเฟสเชียงใหม่ 
เซ็นทรัลอุดรธานี 

เซ็นทรัล เวิลด์ 

กรุงเทพฯ
กรุงเทพฯ
กรุงเทพฯ
กรุงเทพฯ
กรุงเทพฯ
เชียงใหม่
ภูเก็ต

ชลบุรี
ชลบุรี
เพชรบุรี

ระยอง
ระยอง
ชลบุรี
ชลบุรี

กรุงเทพฯ
กรุงเทพฯ
กรุงเทพฯ
กรุงเทพฯ
กรุงเทพฯ
กรุงเทพฯ
นครราชสีมา
ขอนแก่น
เชียงใหม่
อุดรธานี

กรุงเทพฯ
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