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ข้อมูลทางการเงินจากงบการเงินรวมโดยสรุป

หน่วย : พันบาท

2556 2555 2554

งบแสดงฐานะการเงินรวม

สินทรัพย์ 10,125,510 9,325,299 8,085,351

หนี้สิน 5,560,366 4,867,393 4,001,839

ส่วนของผู้ถือหุ้น 4,565,144 4,457,906 4,083,512

งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม

รายได้จากการขายและงานรับจ้าง 9,397,421 8,757,316 7,552,237

ก�ำไรขั้นต้น 1,841,139 1,914,841 1,494,311

ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร (1,247,781) (1,255,602) (1,203,143)

รายได้อื่น (ค่าใช้จ่ายอื่น) 144,961 148,165 263,518

ต้นทุนทางการเงิน (167,000) (135,183) (99,370)

ก�ำไรก่อนภาษีเงินได้ 571,319 672,221 455,316

ก�ำไรสุทธิส�ำหรับปีส่วนที่เป็นของบริษัทใหญ่ 486,968 541,882 282,008

งบกระแสเงินสดรวม

เงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมด�ำเนินงาน 711,060 829,393 183,915

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน (980,531) (1,167,202) (905,213)

เงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมจัดหาเงิน 265,300 557,155 563,766

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายปี 437,117 441,288 221,942

อัตราส่วนทางการเงินที่ส�ำคัญ

อัตราส่วนสภาพคล่อง (เท่า) 1.42 1.33 1.23

ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย (วัน) 68.01 67.11 69.41

ระยะเวลาขายสินค้าเฉลี่ย (วัน) 36.36 32.16 26.43

ระยะเวลาช�ำระหนี้ (วัน) 44.60 46.64 54.96

อัตราก�ำไรขั้นต้นต่อยอดขาย (%) 19.59 21.87 19.79

อัตราก�ำไรสุทธิต่อรายได้รวม (%) 5.12 6.11 3.69

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (%) 5.01 6.22 3.54

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่า) 1.22 1.09 0.98
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10,126

5,561

4,565

9,325

4,867

4,458

(หน�วย : ล�านบาท)

1.04

2.00 1.80

(หน�วย : บาท)

2554

2555

2556

กำไรต�อหุ�นผลการดำเนินงาน

สินทรัพย� หนี้สิน และส�วนของผู�ถือหุ�น

7,552

1,494

282

2554

2555

2556

2554

2555

2556

15.07

16.45

16.85

(หน�วย : บาท)

2554

2555

2556

มูลค�ากิจการต�อหุ�น

9,397

1,841

487

8,757

1,915

542

(หน�วย : ล�านบาท)

8,085

ยอดขายและงานรับจ�าง

กำไรขั้นต�น

กำไรสุทธิ

สินทรัพย�

หนี้สิน

ส�วนของผู�ถือหุ�น

4,002
4,083
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	 ปี พ.ศ. 2556 เป็นปีที่เรามีความภาคภูมิใจอย่างยิ่ง เพราะเป็นปีที่บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) ก่อตั้งมาครบ 50 ปีพอดี 
จากจดุเริม่ต้นเป็นเพยีงธรุกจิในครอบครวัมาจนทกุวนันีท้ีเ่ป็นองค์กรระดบัสากลและมส่ีวนช่วยเหลอืสงัคมและชมุชน ซึง่ผมถอืเป็นเกยีรตอิย่าง
ยิ่งที่ได้มีโอกาสเป็นส่วนหนึ่งของความส�ำเร็จร่วมกับท่าน และต้องขอขอบพระคุณทุกท่านที่ให้การสนับสนุนธุรกิจของเรามาโดยตลอด

	 ศรไีทยซปุเปอร์แวร์ ได้เปิดด�ำเนนิการตัง้แต่ปี พ.ศ. 2506 โดยอดตีท่านประธาน ดร.สมุติร เลศิสมุติรกลุ ซึง่เริม่จากธรุกจิผลติและจ�ำหน่าย
สินค้าพลาสติกส�ำหรับของใช้ในบ้าน เช่น ถังน�้ำ ขันน�้ำ และกระติกน�้ำ เป็นต้น และได้เพิ่มกลุ่มสินค้าหลากหลายมากขึ้นรวมถึงล่าสุด ได้แก่ 
บรรจุภัณฑ์อาหารและเครื่องดื่ม เป็นล�ำดับ ส่วนธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายสินค้าเมลามีน บริษัทฯก็เป็นผู้บุกเบิกช่องทางการขายสินค้าเมลามีน 
ผ่านระบบขายตรงเป็นรายแรกและรายเดยีวในประเทศไทย  มกีารขายผ่านตวัแทนจ�ำหน่ายในประเทศเข้าสูห้่างสรรพสนิค้า โมเดร์ินเทรด และ
ร้านค้าย่อยทัว่ประเทศ ตลอดจนส่งออกไปมากกว่า 120 ประเทศทัว่โลก นอกจากนีก้ม็กีารรบัจ้างผลติแม่พมิพ์และธรุกจิเครอืข่าย MLM ซึง่เป็น
ที่แพร่หลายในกลุ่มสมาชิกคนรุ่นใหม่อย่างกว้างขวาง

	 หนึง่ในปัจจยัทีท่�ำให้ศรไีทยซปุเปอร์แวร์ประสบความส�ำเรจ็ ได้แก่ การมุง่เน้นความเป็นเลศิในกระบวนการบรหิารจดัการนบัตัง้แต่การ
จัดหาวัตถุดิบที่มีคุณภาพ การออกแบบผลิตภัณฑ์และขั้นตอนการผลิต จนถึงการตลาดและให้บริการแก่ลูกค้า ซึ่งได้รับการสร้างสรรค์และ
พัฒนามาโดยตลอด ท�ำให้ตรา ‘ซุปเปอร์แวร์’ เป็นที่รู้จักและยอมรับกันทั่วไปถึงคุณภาพที่โลกวางใจ

	 ปี พ.ศ. 2556 เป็นอกีปีหนึง่ทีบ่างธรุกจิประสบกบัภาวะความผนัผวนของเศรษฐกจิและปัจจยัรอบด้าน ไม่ว่าจะเป็นค่าแรงขัน้ต�ำ่ทีป่รบั
เพิม่ขึน้กว่า 50% เป็น 300 บาททัว่ประเทศ ค่าครองชพีทีเ่พิม่สงูขึน้ ภาวะเศรษฐกจิทีช่ะลอตวัทัง้ในประเทศและต่างประเทศ ค่าเงนิบาทและเงนิ
สกุลต่างๆ ในเอเชียที่แข็งค่าเมื่อเทียบกับเงินดอลลาร์สหรัฐอเมริกา ตลอดจนความวุ่นวายทางการเมืองในหลายประเทศ  ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ 
กไ็ด้รบัผลกระทบจากปัจจยัดงักล่าวเช่นกนั  อย่างไรกต็าม นโยบายการปรบัเปลีย่นรปูแบบการท�ำธรุกจิของกลุม่บรษิทั หรอื Business Model 
ที่หันมาให้ความส�ำคัญกับสินค้าพลาสติกประเภทบรรจุภัณฑ์อาหาร และ บรรจุภัณฑ์เครื่องดื่ม ท�ำให้อัตราการเติบโตของธุรกิจและยอดขาย
เป็นที่น่าพอใจ แม้ว่ายอดขายส่วนใหญ่ของงานรับจ้างผลิตชิ้นส่วนยานยนต์และเครื่องใช้ไฟฟ้าจะหายไปตามนโยบายของเราก็ตาม

รายงานจากประธานกรรมการ
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	 การเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนหรือ AEC ในปี พ.ศ. 2558 ไม่ใช่เรื่องใหม่ของศรีไทยซุปเปอร์แวร์ เพราะเราได้มีการลงทุนใน
ประเทศแถบนี้มานานแล้ว ทั้งอินโดนีเซีย เวียดนาม และก้าวไปถึงอินเดีย ซึ่งศรีไทยซุปเปอร์แวร์ ก็ยังคงมีแผนเติบโตในต่างประเทศควบคู่
ไปกับภายในประเทศ โดยในปี พ.ศ. 2556 ได้จัดตั้งบริษัทใหม่ในอินเดียเพื่อเป็นโรงงานผลิตสินค้าเมลามีนให้ลูกค้าในอินเดียซึ่งเป็นบริษัท
ลูกของเราที่ท�ำธุรกิจขายตรง และลูกค้าที่เป็นตัวแทนจ�ำหน่าย โดยคาดว่าจะเริ่มผลิตได้ปลายปีหน้า  นอกจากนี้ เราได้วางแผนจัดตั้งบริษัท 
ร่วมทุนในอินโดนีเซีย เพื่อผลิตบรรจุภัณฑ์เครื่องดื่มส่งให้บริษัทน�้ำดื่มยักษ์ใหญ่ระดับโลก นอกเหนือไปจากโรงงานของเราในเวียดนามอีก
ด้วย จะเห็นได้ว่าธุรกิจเมลามีนและพลาสติกยังคงเป็น Core Business ของเรา และมีโอกาสในการขยายต่อไปได้อีกตามการขยายตัวของ
เศรษฐกิจในภูมิภาคนี้

	 ส�ำหรับธุรกิจเครือข่าย SNatur ก็มีการเติบโตอย่างต่อเนื่องทั้งยอดขายและจ�ำนวนสมาชิก มีสินค้าใหม่ๆ ทั้งเพื่ออุปโภคและบริโภคที่
จะเป็นประโยชน์ ไม่เพียงแต่สมาชิกแต่รวมถึงลูกค้าทั่วไป ตลอดจนมีตัวแทนจ�ำหน่ายในพม่า  ลาว  และกัมพูชา และมีแผนที่จะขยายไปใน
ภูมิภาคนี้เพิ่มเติม

	 ความรับผิดชอบต่อสังคม (“CSR”) ก็เป็นสิ่งที่ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ให้ความส�ำคัญควบคู่ไปกับท�ำธุรกิจ ในปีนี้เราได้ประกาศนโยบาย
ด้านความรับผิดชอบต่อสังคมขององค์กร และจัดตั้งคณะกรรมการก�ำกับด้านความรับผิดชอบต่อสังคมขององค์กร ซึ่งประกอบด้วยผู้บริหาร
ระดบัสงูจากทกุสายงานโดยผมเป็นประธาน เพือ่เป็นการสนบัสนนุและส่งเสรมิกจิกรรม CSR ทีศ่รไีทยซปุเปอร์แวร์ได้ท�ำมานานอย่างต่อเนือ่ง
นัน้ ให้สามารถด�ำเนนิการต่อไปได้อย่างมีระบบและยัง่ยืนยิง่ขึน้ โดยครอบคลุมด้านจรรยาบรรณการด�ำเนนิธรุกิจ  ด้านสิ่งแวดล้อม / พลงังาน 
และด้านสังคม / ชุมชน / การศึกษา

	 แม้ว่าจะมอีาย ุ50 ปีแล้ว แต่ศรไีทยซปุเปอร์แวร์กย็งัก้าวไปข้างหน้าอย่างมจีดุหมายและมัน่คง ตลอดจนค�ำนงึถงึผลประโยชน์ของผูม้ี
ส่วนได้เสียทุกกลุ่มอย่างเป็นธรรมโดยเฉพาะผู้ถือหุ้นและพนักงาน ซึ่งได้สนับสนุนธุรกิจของศรีไทยซุปเปอร์แวร์มาตลอด  คณะกรรมการและ 
ผูบ้รหิารตระหนกัถงึความรบัผดิชอบและการได้รบัการสนบัสนนุจากทกุท่าน ซึง่เป็นก�ำลงัใจอย่างดเียีย่ม ทีเ่ราจะได้ทุม่เทแรงกายแรงใจให้มาก
ขึน้ เพือ่ฟันฝ่าอปุสรรคทัง้ภายในและภายนอกประเทศ และน�ำพานาวาศรไีทยซปุเปอร์แวร์ให้รอดพ้นไปได้อย่างราบรืน่ปลอดภยั เพือ่ทีจ่ะได้มี
โอกาสฉลองการก่อตั้งบริษัทฯครบ 100 ปีในอีก 50 ปีข้างหน้า

	 	 	 	 	 	 	 	 นายสนั่น  อังอุบลกุล

	 	 	 	 	 	 	 	   ประธานกรรมการ
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ส่วนที่ 1

การประกอบธุรกิจ
1.	นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ
	
1.1 	 วิสัยทัศน์และภารกิจหลักของบริษัทฯ
	 บริษัทฯได้ประกาศวิสัยทัศน์และภารกิจหลักให้ผู ้บริหารในระดับต่างๆ ตลอดจนพนักงานทุกระดับในองค์กรได้รับทราบ มี
ความเข้าใจร่วมกัน และประสานงานกัน เพื่อร่วมกันช่วยผลักดันให้บริษัทฯสามารถบรรลุในเป้าหมายที่มุ่งหวังและก้าวไปในทิศทางที่
ก�ำหนดไว้อย่างมั่นคง  นอกจากนี้ บริษัทฯยังได้เผยแพร่วิสัยทัศน์และภารกิจดังกล่าวต่อสาธารณชน คู่ค้า และผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มของ 
บริษัทฯได้รับทราบ เพื่อเพิ่มความเชื่อมั่นในทิศทางและอนาคตของบริษัทฯ และด�ำเนินธุรกิจร่วมกันกับบริษัทฯได้อย่างมั่นใจ

วิสัยทัศน์
	 เป็นบริษัทชั้นนำ�ของประเทศไทย ในการเป็นผู้ผลิตและจัดจำ�หน่าย ผลิตภัณฑ์พลาสติก

ตลอดจนผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือน ในระดับสากล
	

ภารกิจหลัก
1. 	 ภารกิจด้านการตลาด

	 เพิ่มส่วนแบ่งตลาดในประเทศและขยายตลาดไปต่างประเทศ ด้วยผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพและมาตรฐาน

2. 	 ภารกิจด้านการผลิต

	 2.1 	 ผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพดีด้วยต้นทุนต�่ำ สามารถแข่งขันกับตลาดโลกได้ โดยมีระบบการบริหารการผลิตที่มีมาตรฐาน

	 2.2 	 ปรับปรุงและพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ เพื่อสนองความต้องการของตลาด

3. 	 ภารกิจต่อลูกค้า

	 ปรบัปรงุ และรกัษามาตรฐานสนิค้า เพือ่สร้างความมัน่ใจและความพงึพอใจของลกูค้า ด้วยการให้บรกิารทีป่ระทบัใจแก่ลกูค้า
อย่างสม�่ำเสมอ

4. 	 ภารกิจด้านการบริหาร

	 ส่งเสริมให้บุคลากรได้รับการพัฒนา เพิ่มคุณค่าและมีความก้าวหน้าในอาชีพ มีความปลอดภัยในการท�ำงาน และรับผิดชอบ
ต่อสังคม ไม่สร้างมลภาวะต่อสิ่งแวดล้อม

	

	 1.2 	 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำ�คัญ

	 บรษิทั ศรไีทยซปุเปอร์แวร์ จ�ำกดั (มหาชน) “บรษิทัฯ” ด�ำเนนิธรุกจิครัง้แรกภายใต้ชือ่ “หจก.อตุสาหกรรมศรไีทยพลาสตกิ” โดย
มีนายสุมิตร  เลิศสุมิตรกุล เป็นผู้ก่อตั้งเมื่อวันที่ 1 สิงหาคม พ.ศ. 2506 ท�ำธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายของใช้พลาสติกในครัวเรือน

	 ปี พ.ศ. 2515 ได้เปลี่ยนชื่อกิจการเป็น “หจก.อุตสาหกรรมศรีไทยซุปเปอร์แวร์” และปรับทีมบริหารโดยน�ำมืออาชีพ คือ  
นายสนั่น  อังอุบลกุล เข้ามาเป็นผู้จัดการโรงงาน และได้เพิ่มประเภทธุรกิจอีกประเภทหนึ่งคือ ผลิตเครื่องใช้เมลามีนบนโต๊ะอาหาร

	 ปี พ.ศ. 2522 ได้เปลีย่นกจิการจากห้างหุน้ส่วนจ�ำกดัเป็นบรษิทัจ�ำกดั ในชือ่ “บรษิทั ศรไีทยซปุเปอร์แวร์ จ�ำกดั” กจิการได้ขยาย
ตัวเติบโตขึ้นตามล�ำดับ

	 บรษิทัฯได้เข้าเป็นบรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยเมือ่วนัที ่2 ตลุาคม พ.ศ. 2534 โดยเพิม่ทนุจดทะเบยีน
จาก 170 ล้านบาท เป็น 200 ล้านบาท และได้เปลี่ยนเป็นบริษัทมหาชนจ�ำกัด เมื่อวันที่ 13 ธันวาคม พ.ศ. 2536

	 บรษิทัฯเพิม่ทนุจดทะเบยีนเป็น 470 ล้านบาท เมือ่วนัที ่14 มกราคม พ.ศ. 2537 และเพิม่ทนุจดทะเบยีนอกีครัง้เป็น 500 ล้านบาท 
เมื่อวันที่ 19 มีนาคม พ.ศ. 2539 โดยมีหุ้นที่เรียกช�ำระมูลค่าครบแล้วจ�ำนวน 400 ล้านบาท
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	 เดอืนกรกฎาคม ปี พ.ศ. 2540 จากผลกระทบจากวกิฤตเิศรษฐกจิในภาคพืน้เอเชยีแปซฟิิค บรษิทัฯจงึได้ปรบัโครงสร้างหนี ้โดย
เมื่อวันที่ 28 เมษายน พ.ศ. 2543 บริษัทฯได้แปลงหนี้ส่วนหนึ่งเป็นทุนตามแผนฟื้นฟูกิจการ เป็นเหตุให้ทุนช�ำระแล้วของบริษัทฯเพิ่ม
ขึน้จาก 400 ล้านบาท เป็น 2,857 ล้านบาท หนีท้ีไ่ด้รบัผลกระทบจากแผนฟ้ืนฟกูจิการอกีจ�ำนวนหนึง่ถกูแปลงสภาพเป็นหุน้กูม้ปีระกนั
อตัราดอกเบีย้ลอยตวั ซึง่เมือ่บรษิทัฯได้ช�ำระเสรจ็สิน้แล้ว ศาลแพ่งกรงุเทพใต้ได้มคี�ำสัง่ให้ยกเลกิการฟ้ืนฟกูจิการของบรษิทัฯเมือ่วนัที่ 
15 กรกฎาคม พ.ศ. 2545 ตามพระราชบัญญัติล้มละลาย พ.ศ. 2483 มาตรา 90/70 มีผลให้อ�ำนาจการบริหารงานกลับคืนสู่ผู้บริหาร
ของบริษัทฯ

	 ปี พ.ศ. 2548 คณะกรรมการบริษัทมีมติแต่งตั้งนายสนั่น  อังอุบลกุล กรรมการผู้จัดการ ให้ด�ำรงต�ำแหน่งประธานกรรมการ
และกรรมการผู้จัดการ แทนนายสุมิตร  เลิศสุมิตรกุล อดีตประธานกรรมการของบริษัทฯซึ่งได้ถึงแก่กรรม

	 บรษิทัฯได้มกีารปรบัโครงสร้างใหม่ทางธรุกจิ ซึง่โครงสร้างใหม่จะประกอบด้วยสายธรุกจิพลาสตกิโดยมกีลุม่สนิค้าหลกั ได้แก่ 
ผลิตภัณฑ์เพื่องานอุตสาหกรรมและผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือน สายธุรกิจซื้อมาขายไป และสายงานสนับสนุน โดยมีผลตั้งแต่ 
วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2549

	 ปี พ.ศ. 2551 บริษัทฯได้ลดทุนจดทะเบียนและช�ำระแล้วจาก 2,857 ล้านบาท เป็น 2,709.9 ล้านบาท โดยการตัดหุ้นสามัญที่
ซื้อคืนและไม่ได้จ�ำหน่ายภายในระยะเวลา 3 ปี นับจากวันที่ซื้อหุ้นคืนเสร็จสิ้น ซึ่งเป็นไปตามโครงการซื้อหุ้นสามัญคืนเพื่อการบริหาร
ทางการเงินและขั้นตอนทางกฎหมาย

	 ในการบริหารงานของบริษัทฯ ส�ำหรับสายธุรกิจหลักทั้งผลิตภัณฑ์เพื่องานอุตสาหกรรมและผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือน 
บรษิทัฯให้ความส�ำคญักบัการลงทนุในเทคโนโลยแีละเครือ่งจกัรใหม่ การพฒันาคณุภาพสนิค้าอย่างต่อเนือ่งจนเป็นทีย่อมรบัและโลก
วางใจ การสรรหาและพฒันานวตักรรมใหม่ๆ อยูเ่สมอ การพฒันาและปรบัปรงุกระบวนการผลติให้มปีระสทิธภิาพมากขึน้ ควบคูไ่ปกบั
การบรหิารจดัการองค์กรอย่างมปีระสทิธภิาพตามหลกัธรรมาภบิาลและการแสดงความรบัผดิชอบต่อสงัคม เพือ่รองรบักบัการแข่งขนั
และผลกัดนัให้ธรุกจิเตบิโตอย่างยัง่ยนื  นอกจากนี ้การเดนิหน้าขยายธรุกจิกลุม่ผลติภณัฑ์บรรจภุณัฑ์อาหารและเครือ่งดืม่อย่างต่อเนือ่ง 
ซึง่เป็นกลุม่ผลติภณัฑ์ทีม่คีวามต้องการของตลาดสงู การก้าวไปสูก่ารเป็นผูผ้ลติบรรจภุณัฑ์เครือ่งดืม่ในอนัดบัต้นๆ ของประเทศไทย ด้วย
เทคโนโลยีและสินค้าของบริษัทฯที่มีส่วนช่วยลดต้นทุนสินค้าของลูกค้าจากการใช้วัตถุดิบน้อยลง และมีส่วนช่วยอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
ตลอดจนการขยายฐานการผลิตและการจัดจ�ำหน่ายไปต่างประเทศ ส่งผลให้ธุรกิจและรายได้ของบริษัทฯมีการเติบโตเป็นล�ำดับ

	 ส่วนธุรกิจเครือข่ายเอสเนเจอร์ บริษัทฯเน้นการคัดสรรสินค้าที่หลากหลายและเปี่ยมด้วยคุณภาพส�ำหรับใช้ในชีวิตประจ�ำวัน
หรอืเป็นผลติภณัฑ์ทีผ่่านการทดสอบจากการใช้งานจรงิและมตีลาดขนาดใหญ่รองรบั มาจ�ำหน่ายในระบบการขายตรงแบบหลายชัน้ 
(Multi-level Marketing) ภายใต้ตราสนิค้าเอสเนเจอร์ “SNatur” ซึง่นอกจากจะมวีตัถปุระสงค์เพือ่เสรมิสร้างรายได้ให้แก่สายธรุกจิซือ้
มาขายไปของบรษิทัฯแล้ว บรษิทัฯยงัมุง่หวงัทีจ่ะผลกัดนัให้สนิค้าเอสเนเจอร์เป็นอกีหนึง่ทางเลอืกของผูบ้รโิภค ควบคูไ่ปกบัการก้าวไปสู่
ระบบธรุกจิเครอืข่ายทีโ่ดดเด่น จงูใจ และเป็นโอกาสในการสร้างรายได้ให้แก่ผูป้ระกอบอาชพีอสิระและสมาชกิทีต้่องการสร้างเครอืข่าย 
ปัจจุบันธุรกิจเครือข่ายเอสเนเจอร์สามารถขยายฐานสมาชิกและลูกค้า ตลอดจนส่งสินค้าไปจ�ำหน่ายยังประเทศเพื่อนบ้าน ได้แก่ 
ประเทศเมียนมาร์และลาว และยังสามารถเติบโตได้อีกในอนาคต

	 1.3	  โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท

	 ภาพรวมการประกอบธรุกจิของกลุม่บรษิทัส่วนใหญ่จะอยูภ่ายใต้โครงสร้างเดยีวกนักบัโครงสร้างธรุกจิหลกัของบรษิทัฯ ได้แก่ 
สายธุรกิจพลาสติกซึ่งประกอบด้วยผลิตภัณฑ์เพื่องานอุตสาหกรรมและผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือน และสายธุรกิจซื้อมาขายไป 
เนื่องจากกลุ่มบริษัทได้วางกลยุทธ์ให้การท�ำธุรกิจมีลักษณะครบวงจร ลดการพึ่งพาธุรกิจนอกกลุ่ม เพื่อเสริมสร้างศักยภาพในการ
แข่งขันของกลุ่มบริษัทให้มากขึ้น ส่วนกลุ่มบริษัทย่อยที่ท�ำธุรกิจแม่พิมพ์ซึ่งถือว่าเป็นหัวใจส�ำคัญของสายธุรกิจพลาสติก และกลุ่ม
บริษัทในเครืออื่นๆ ที่ท�ำธุรกิจนอกเหนือจากธุรกิจหลักทั้งสองของบริษัทฯนั้น จะจัดอยู่ในกลุ่มสายธุรกิจอื่น
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โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัทศรีไทยซุปเปอร์แวร์ – แยกตามสายธุรกิจ

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)

โคราช ไทย เทค 100.0%

พี.อี.ที. บโลว์ 100.0%

ซุปเปอร์ ไอเดีย 100.0%

ศรีไทย นาโนพลาส 100.0%

Srithai (Vietnam) 100.0%

Srithai Superware
Manufacturing 100.0%

ไทย เอ็มเอฟซี 45.0%

ชีวามาลา 40.0%

PT. Srithai Maspion 32.5%

Srithai
Superware India 

82.4%

ศรีไทย-อ๊อตโต้ 50.0%

ศรีไทย ซันโค  48.0%

ศรีไทยโมลด์ส 71.0%

ศรีไทย มิยากาวา 51.0%

ศรีไทยบรรจุภัณฑ์ 39.2%

สายธุรกิจ
พลาสติก

สายธุรกิจ
ซื้อมาขายไป

สายงาน
แม่พิมพ์และอื่นๆ
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โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัทศรีไทยซุปเปอร์แวร์ – แยกตามประเภทของเงินลงทุน

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)

ศรีไทย-อ๊อตโต้ 50.0%

บริษัทย่อย บริษัทร่วม กิจการร่วมค้า

โคราช ไทย เทค 100.0%

พี.อี.ที. บโลว์ 100.0%

ซุปเปอร์ ไอเดีย 100.0%

ศรีไทย นาโนพลาส 100.0%

Srithai (Vietnam) 100.0%

Srithai Superware
Manufacturing 100.0%

Srithai Superware 
India 

82.4%

ศรีไทยโมลด์ส 71.0%

ศรีไทย มิยากาวา 51.0%

ศรีไทย ซันโค 48.0%

ไทย เอ็มเอฟซี 45.0%

ชีวามาลา 40.0%

ศรีไทยบรรจุภัณฑ์ 39.2%

PT. Srithai Maspion 32.5%
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2. ลักษณะการประกอบธุรกิจ

2.1 	 โครงสร้างรายได้
	 โครงสร้างรายได้ของกลุ่มบริษัทประกอบด้วย รายได้จากการขายและงานรับจ้าง และรายได้อื่น ซึ่งจ�ำแนกได้ดังนี้

รายได้ของกลุ่มบริษัทตามงบการเงินรวม
% การถือหุ้น
ของบริษัทฯ

พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555

ล้านบาท % ล้านบาท %

รายได้จากการขายและงานรับจ้าง

   สายธุรกิจพลาสติก

   ผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือน

   บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) - 1,715 18.0 2,000 22.5

   บริษัท โคราช ไทย เทค จ�ำกัด 100.0 161 1.7 234 2.6

   Srithai (Vietnam) Company Limited 100.0 64 0.7 49 0.6

   Srithai Superware India Limited 82.4 69 0.7 57 0.6

   รวมผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือน - 2,009 21.1 2,340 26.3

   ผลิตภัณฑ์เพื่องานอุตสาหกรรม

   บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) - 4,867 50.9 4,595 51.6

   บริษัท พี.อี.ที. บโลว์ จ�ำกัด 100.0 98 1.0 82 0.9

   บริษัท ศรีไทย นาโนพลาส จ�ำกัด 100.0 33 0.4 26 0.3

   Srithai (Vietnam) Company Limited 100.0 1,071 11.2 375 4.2

   บริษัท ศรีไทย มิยากาวา จ�ำกัด 51.0 678 7.1 695 7.8

   รวมผลิตภัณฑ์เพื่องานอุตสาหกรรม - 6,747 70.6 5,773 64.8

   สายธุรกิจซื้อมาขายไปและสายงานแม่พิมพ์

   บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) - 425 4.4 437 4.9

   บริษัท ศรีไทยโมลด์ส จ�ำกัด 71.0 94 1.0 109 1.2

   บริษัท ศรีไทย มิยากาวา จ�ำกัด 51.0 122 1.3 98 1.1

   รวมสายธุรกิจซื้อมาขายไปและสายงานแม่พิมพ์ - 641 6.7 644 7.2

รวมรายได้จากการขายและงานรับจ้าง - 9,397 98.4 8,757 98.3

รายได้อื่น - 107 1.1 111 1.2

ส่วนแบ่งก�ำไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วมและกิจการร่วมค้า - 50 0.5 42 0.5

รายได้รวมทั้งสิ้น - 9,554 100.0 8,910 100.0

หมายเหตุ    บริษัทฯได้เปิดเผยรายละเอียดเพิ่มเติมไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินส�ำหรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 หัวข้อ 6 
ข้อมูลจ�ำแนกตามส่วนงาน หน้า 36 – 37
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2.2 	 การประกอบธุรกิจของแต่ละสายผลิตภัณฑ์

	 2.2.1	 สายธุรกิจพลาสติก

	 บรษิทัฯได้จ�ำแนกสายธรุกจิพลาสตกิโดยแบ่งกลุม่สนิค้าหลกัออกเป็นผลติภณัฑ์เพือ่งานอตุสาหกรรมและผลติภณัฑ์เครือ่งใช้
ในครัวเรือน ซึ่งเป็นการจ�ำแนกตามวัตถุประสงค์ของการใช้งานของผลิตภัณฑ์ โดยมีรายละเอียดแยกตามกลุ่มผลิตภัณฑ์ดังต่อไปนี้

		  1. 	 ผลิตภัณฑ์เพื่องานอุตสาหกรรม

	 	 	 (ก)	 ลักษณะผลิตภัณฑ์หรือบริการ

   ชิ้นส่วนอุตสาหกรรม คือ ชิ้นส่วนต่างๆ ที่ใช้ประกอบเป็นสินค้า
อตุสาหกรรม เช่น ตูอ้บไมโครเวฟ เครือ่งปรบัอากาศ ตูเ้ยน็ เครือ่งซกัผ้า 
ชิน้ส่วนรถยนต์และรถจกัรยานยนต์ เครือ่งโทรสาร เครือ่งพมิพ์ เป็นต้น

     เปลือกหม้อแบตเตอรี่ คือ หม้อแบตเตอรี่เฉพาะที่เป็นส่วนนอก
สุดซึ่งท�ำมาจากพลาสติก ประกอบด้วยตัวแบตเตอรี่และฝา รวมถึง
ขั้วแบตเตอรี่ ทั้งแบตเตอรี่รถยนต์ และรถจักรยานยนต์

     พาเลท คอื แท่นวางสนิค้า มลีกัษณะเป็นแท่นสีเ่หลีย่มขนาดใหญ่ 
ใช้ส�ำหรบัวางสนิค้าในสถานทีเ่กบ็สนิค้า ภายในแท่นมช่ีองส�ำหรบัให้
งาของรถยกเสียบเพื่อยกแท่นได้

     ลังบรรจุขวด คือ ลังพลาสติก ภายในแบ่งออกเป็นช่องๆ ส�ำหรับ
ใช้บรรจุขวด เช่น ขวดน�้ำอัดลม ขวดเบียร์ และเครื่องดื่มประเภท
ต่างๆ เป็นต้น
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     ถังบรรจุภัณฑ์ ได้แก่ ถังบรรจุสีทาบ้าน  ถังเคมีภัณฑ์  ถังบรรจุ
น�้ำมันเครื่อง และถังบรรจุจาระบี

     ถังขยะ ได้แก่ ถังขยะขนาดใหญ่แบบมีล้อเคลื่อนที่ได้ ใช้วางริม
ทางเดินเท้า หรือในที่สาธารณะทั่วไป

     ลังเปล่า ได้แก่ ลังใส่ปลา กล่องอะไหล่ ลังใส่นม ลังใส่ผักผลไม้

     บรรจุภัณฑ์อาหาร ได้แก่ ภาชนะพลาสติกส�ำหรับบรรจุอาหารและเครื่องดื่มที่ใช้เทคโนโลยีการฉีดขึ้นรูปแบบผนังบาง โดยจ�ำแนก
เป็นแต่ละประเภทดังนี้

•	 บรรจุภัณฑ์ที่เน้นความสวยงามโดยใช้เทคโนโลยีการติดฉลาก
ในแม่พิมพ์ IML (In-Mould Labeling)

•	   บรรจุภัณฑ์ที่พิมพ์ลวดลายด้วยระบบ Offset
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•	  บรรจภุณัฑ์อาหารแช่เยน็และแช่แขง็ และบรรจภุณัฑ์ใส่อาหาร
แบบมีแถบป้องกันการเปิด (Tamper Evident)

     บรรจภุณัฑ์เครือ่งดืม่ ได้แก่ ฝาเกลยีวและพรฟีอร์มขวดน�ำ้อดัลม
และน�้ำดื่ม PET

     กล่องบรรจุแผ่นซีดีและดีวีดี Super Jewel Box คือ กล่อง
พลาสติกส�ำหรับบรรจุแผ่นซีดีและดีวีดี ซึ่งมีลักษณะพิเศษป้องกัน
การปลอมแปลงและมีสิทธิบัตรในตัวสินค้า

     สินค้าพรีเมี่ยม ได้แก่ สินค้าที่ผลิตเพื่อเป็นของแถมในรายการ 
ส่งเสรมิการขายของผูผ้ลติสนิค้าหรอืร้านค้าต่างๆ ซึง่ออกแบบโดยผูว่้าจ้าง
ผลติหรอืบรษิทัฯเอง และเมือ่ผลติเสรจ็แล้ว ต้องตดิเครือ่งหมายการค้า
ของเจ้าของสินค้า

     สินค้าอื่นๆ ได้แก่ สินค้าจ�ำพวกอุปกรณ์อ�ำนวยความสะดวก 
อุปกรณ์ตกแต่ง และเครื่องใช้ไม้สอยต่างๆ
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	 (ข) 	 การตลาดและภาวะแข่งขัน

		  ลักษณะลูกค้า

ชิ้นส่วนอุตสาหกรรม
ชิ้นส่วนยานยนต์และรถจักรยานยนต์
และเปลือกหม้อแบตเตอรี่

ลกูค้าสัง่ซือ้สนิค้าจากบรษิทัฯเพือ่น�ำไปประกอบเป็นสนิค้าส�ำเรจ็รปูเพือ่ขายต่อไป

พาเลท  ลังบรรจุขวด  ลังเปล่า
ถัง  ถังขยะ

ลกูค้าซือ้เพือ่น�ำไปใช้งานโดยตรง ได้แก่ โรงงานอตุสาหกรรมต่างๆ ทีจ่�ำเป็นต้อง
ใช้สินค้าประเภทนี้

บรรจุภัณฑ์อาหาร โรงงานอุตสาหกรรมอาหารพร้อมรับประทาน   โรงภาพยนตร์ที่ต้องการส่งเสริม
การขาย และร้านสะดวกซื้อ

บรรจุภัณฑ์เครื่องดื่ม โรงงานอุตสาหกรรมเครื่องดื่ม

กล่องบรรจุแผ่นซีดีและดีวีดี ผู้ประกอบการค่ายหนังและค่ายเพลงต่างๆ โดยบริษัทฯเป็นผู้ผลิตและตัวแทน
จ�ำหน่ายในเขตภูมิภาคอาเซียนให้แก่ลูกค้าในประเทศเนเธอร์แลนด์

สินค้าพรีเมี่ยม จ�ำหน่ายโดยตรงให้แก่เจ้าของสนิค้าและร้านค้าต่างๆ ทีต้่องการส่งเสรมิการขาย

สินค้าจ�ำพวกอุปกรณ์อ�ำนวยความสะดวก
อุปกรณ์ตกแต่ง และเครื่องใช้ไม้สอยต่างๆ

ขายผ่านตัวแทนจ�ำหน่ายหรือร้านค้าปลีก เพื่อจ�ำหน่ายต่อให้แก่ผู้บริโภค

ระยะเวลาให้สินเชื่อ โดยทั่วไปสินค้าพลาสติกมีระยะเวลาให้สินเชื่อแก่ลูกค้าประมาณ 30-90 วัน 
ยกเว้นการขายในงานมหกรรมจะขายเป็นเงินสด

กลยุทธ์การแข่งขัน เน้นสินค้าที่มีคุณภาพสูงและแตกต่างจากสินค้าคู่แข่งด้วยเทคโนโลยีในการ
ผลติทีท่นัสมยั เพิม่มลูค่าของสนิค้าด้วยนวตักรรมใหม่ๆ พฒันาสนิค้าให้มส่ีวน
ช่วยในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ตลอดจนเน้นความหลากหลายของสินค้าและ
บริการที่ครบวงจร เนื่องจากบริษัทฯมีบริษัทย่อยที่สามารถผลิตแม่พิมพ์และ
รบัจ้างเป่าขึน้รปูบรรจภุณัฑ์เครือ่งดืม่ให้แก่ลกูค้า นอกจากนี ้การร่วมวจิยัและ
พัฒนาสินค้ากับลูกค้า ผู้ผลิตวัตถุดิบและผู้ผลิตแม่พิมพ์ มีส่วนช่วยให้สินค้า
มีรูปแบบตรงกับความต้องการและ/หรือช่วยลดค่าใช้จ่ายให้แก่ลูกค้า ตลอด
จนสิทธิบัตรในตัวสินค้า ก็มีส่วนช่วยเสริมกลยุทธ์ในการแข่งขันให้แก่บริษัทฯ

ช่องทางการจ�ำหน่าย ผลิตภัณฑ์เพื่องานอุตสาหกรรมมีช่องทางการจ�ำหน่ายดังนี้

ส่งออกต่างประเทศ  21%

ขายภายในประเทศ  79%

41%

12%

13%

8%8%

4%
4%
4%

6%

ถังบรรจ�ภัณฑ�

ถังบรรจ�ภัณฑ�

พาเลท
พาเลท

ชิ�นส�วนอุตสาหกรรม
และยานยนต�

ชิ�นส�วนอุตสาหกรรม
และยานยนต�

ของใช�ในครัวเร�อน

ถังขยะ

เฟอร�นิเจอร�

ลังอุตสาหกรรมและลังบรรจ�ขวด

เปลือกหม�อแบตเตอร�่

ของใช�ในครัวเร�อน

ถังขยะ

เฟอร�นิเจอร�

ลังอุตสาหกรรมและลังบรรจ�ขวด

เปลือกหม�อแบตเตอร�่

สัดส�วนยอดขาย พ.ศ. 2556 สัดส�วนยอดขาย พ.ศ. 2555

บรรจ�ภัณฑ�อาหาร
และเคร�่องดื่ม

บรรจ�ภัณฑ�อาหาร
และเคร�่องดื่ม

26%

26%9%
8%

13%
6%

5%
3%
4%
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		  ตัวแทนจ�ำหน่ายภายในประเทศ ได้แก่ บริษัท ศรีไทยมาร์เก็ตติ้ง จ�ำกัด  บริษัท สยามเมลามีน มาร์เก็ตติ้ง จ�ำกัด  
บริษัท ธนศิริ อินดัสทรีส์ จ�ำกัด  และบริษัท ส.ศิริไทย เทรดดิ้ง จ�ำกัด ซึ่งเป็นคู่ค้าที่ด�ำเนินธุรกิจร่วมกันเป็นระยะเวลายาวนาน   
นอกจากนี้ ตัวแทนจ�ำหน่ายที่เป็นบริษัทในเครือของบริษัทฯ ได้แก่ บริษัท ศรีไทย-อ๊อตโต้ (ประเทศไทย) จ�ำกัด และบริษัท 
ศรีไทย ซันโค จ�ำกัด

	 (ค) 	 สถานภาพและศักยภาพการแข่งขัน

		  ผู้ผลิตสินค้าพลาสติกส่วนใหญ่เน้นการท�ำธุรกิจกับกลุ่มสินค้าใดกลุ่มสินค้าหนึ่ง เพื่อแข่งขันเฉพาะในตลาดที่ตนเอง
ถนดั เช่น โรงงานฉดีพลาสตกิเครือ่งใช้ในครวัเรอืนกจ็ะผลติเฉพาะเครือ่งใช้ในครวัเรอืนเท่านัน้ จะไม่ผลติสนิค้าชนดิอืน่ เป็นต้น 
โรงงานพลาสติกทั่วประเทศมีหลายพันราย ส่วนใหญ่เป็นโรงงานขนาดเล็กหรืออุตสาหกรรมในครัวเรือนซึ่งใช้เงินลงทุนน้อย
และเทคโนโลยีต�่ำ โรงงานพลาสติกขนาดใหญ่ที่สามารถผลิตสินค้าพลาสติกป้อนให้แก่ผู้บริโภคและภาคธุรกิจต่างๆ ได้มีอยู่
ไม่กี่โรงงาน เพราะต้องใช้เงินลงทุนสูง มีการควบคุมคุณภาพอย่างเข้มงวดและต้องมีเทคโนโลยีการผลิตที่ดี นอกจากนั้นชื่อ
หรอืตรายีห้่อกเ็ป็นสิง่ส�ำคญัมากในการสร้างความน่าเชือ่ถอืแก่ลกูค้าโดยเฉพาะโรงงานทีผ่ลติชิน้ส่วนอตุสาหกรรม เพราะเป็น
สินค้าที่ต้องการคุณภาพและการส่งมอบตรงเวลา

		  กลุ่มบริษัทเป็นผู้น�ำในวงการสินค้าพลาสติก มีเครื่องจักรที่ทันสมัยและมีการน�ำเทคโนโลยีใหม่ๆ มาพัฒนาขีดความ
สามารถในการผลิต ตลอดจนปรับปรุงกระบวนการผลิตให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นทั้งในส่วนของการช่วยเพิ่มผลผลิต ลดการใช้
แรงงานคน ลดการใช้พลังงาน และลดการปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ในกระบวนการผลิต เพื่อมีส่วนร่วมในการช่วยลด
มลภาวะต่อสิง่แวดล้อม โดยปัจจบุนับรษิทัฯมโีรงงานทีท่นัสมยัส�ำหรบัผลติผลติภณัฑ์เพือ่งานอตุสาหกรรมอยู ่3 โรงงาน และมี
ก�ำลงัการผลติรวมกนัสงูเป็นอนัดบัต้นๆ ของประเทศไทย บรษิทัฯมคีวามเชีย่วชาญในการผลติผลติภณัฑ์เพือ่งานอตุสาหกรรม
ที่ต้องการความเที่ยงตรงสูง เช่น ชิ้นส่วนอุตสาหกรรม ชิ้นส่วนยานยนต์ บรรจุภัณฑ์อาหารและเครื่องดื่ม เป็นต้น โดยบริษัทฯ
จะไม่ท�ำธรุกจิแข่งขนักบัโรงงานพลาสตกิขนาดเลก็ทีผ่ลติสนิค้าโภคภณัฑ์ทัว่ๆ ไป ซึง่มกีารแข่งขนัด้านราคาค่อนข้างสงูและไม่
ได้เน้นคุณภาพมากนัก เพื่อให้ได้รับส่วนแบ่งทางการตลาดเพิ่ม แต่บริษัทฯจะมุ่งเน้นการท�ำธุรกิจในตลาดอุตสาหกรรมขนาด
ใหญ่ด้วยการน�ำเสนอสินค้าทีม่ีคุณภาพสูง มีความทนัสมัย และสนองตอบความตอ้งการของลูกคา้ที่หลากหลายได ้ควบคูไ่ป
กับการพิจารณาเลือกผลิตสินค้าที่มีก�ำไรดี โดยในปี พ.ศ. 2556 บริษัทฯมุ่งเน้นให้ความส�ำคัญและเดินหน้าขยายธุรกิจอย่าง 
ต่อเนือ่งทัง้ในส่วนของการขยายก�ำลงัการผลติและตลาดของกลุม่ผลติภณัฑ์บรรจภุณัฑ์อาหารและเครือ่งดืม่ ตลอดจนผลติภณัฑ์
ที่ใช้จัดเก็บและขนย้ายวัสดุ (Material Handling) ได้แก่ พาเลท และลังอุตสาหกรรม ซึ่งเป็นกลุ่มผลิตภัณฑ์ที่มีความต้องการ
ของตลาดสูง มีอัตราการเติบโตและก�ำไรดี ในขณะที่พยายามลดการรับงานในส่วนของผลิตภัณฑ์ชิ้นส่วนยานยนต์และ 
เครื่องใช้ไฟฟ้าตามนโยบายของบริษัทฯ

		  ในส่วนของกลุม่ผลติภณัฑ์บรรจภุณัฑ์อาหาร นอกจากสนิค้าของบรษิทัฯจะเป่ียมด้วยคณุภาพ มคีวามปลอดภยั และ
สวยงามโดดเด่นแล้ว สนิค้าของบรษิทัฯยงัได้รบัการยอมรบัและความไว้วางใจในระดบัสากล และยิง่เป็นทีรู่จ้กัอย่างแพร่หลาย
มากขึน้ในกลุม่อตุสาหกรรมโรงภาพยนตร์เมือ่บรษิทัฯสามารถคว้ารางวลั IMDA Awards 2012 สาขา Best Products Family 
จากสมาคม In-Mold Decorating Association ประเทศสหรัฐอเมริกา จากการส่งชุดแก้วน�ำ้และถังข้าวโพดคั่วชุด “The 
Avengers” เข้าร่วมประกวดในปี พ.ศ. 2555 ส่งผลให้บริษัทฯสามารถเปิดตลาดในต่างประเทศได้มากขึ้น ได้แก่ เวียดนาม   
ฟิลลิปปินส์ และอินโดนีเซีย และมียอดขายเติบโตเป็นล�ำดับ  นอกจากนี้ บริษัทฯยังคงมุ่งมั่นพัฒนาบรรจุภัณฑ์อาหารแช่แข็ง
พร้อมรับประทาน (ready-to-eat) อย่างต่อเนื่องทั้งในส่วนของการปรับปรุงประสิทธิภาพในการผลิตและการพัฒนารูปแบบ 
สินค้าร่วมกับลูกค้า โดยในปี พ.ศ. 2556 บริษัทฯสามารถผลักดันผลิตภัณฑ์บรรจุภัณฑ์อาหารแช่แข็งพร้อมรับประทาน  
(ready-to-eat) เข้าสูร่ะบบตลาดของผูผ้ลติในอตุสาหกรรมอาหารและผูบ้รโิภคอย่างเตม็รปูแบบ โดยกระจายสนิค้าผ่านทางร้าน
สะดวกซือ้ทีต่ัง้อยูท่ัว่ประเทศ ซึง่ได้รบัผลตอบรบัเป็นอย่างด ีและในปี พ.ศ. 2557 บรษิทัฯจะท�ำการพฒันารปูแบบบรรจภุณัฑ์ 
ใหม่ๆ เพิ่มเติมอีก 2–3 แบบ เพื่อเพิ่มความหลากหลายให้กับตัวผลิตภัณฑ์และตอบสนองความต้องการตลาดได้มากขึ้น

		  ส่วนบรรจุภัณฑ์เครื่องดื่ม บริษัทฯเป็นหนึ่งในบริษัทผู้ผลิตที่มีอยู่เพียงไม่กี่แห่งทั่วโลกที่สามารถผลิตฝา (Closure) ที่
มีน�้ำหนักเบาและผลิตได้เร็วที่สุด และจากการประสบความส�ำเร็จในการท�ำตลาดในประเทศเวียดนามผ่านทางบริษัทย่อย 
กลุ่มบริษัทได้ก้าวสู่การเป็นผู้ผลิตบรรจุภัณฑ์เครื่องดื่มรายใหญ่ของภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ ซึ่งยังคงไม่หยุดยั้งและ
จะก้าวต่อไปในการขยายธุรกิจผลิตภัณฑ์บรรจุภัณฑ์เครื่องดื่มทั้งในประเทศไทยและกลุ่มประเทศอาเซียนที่มีศักยภาพทาง
เศรษฐกิจ เพื่อรองรับกับความต้องการของตลาดขนาดใหญ่ที่มีมูลค่าสูง ด้วยผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพ น�ำ้หนักเบาจากการลด
ปริมาณวัตถุดิบ และมีส่วนช่วยอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม
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		  ด้วยเหตผุลดงักล่าว ท�ำให้บรษิทัฯมคีวามเชือ่มัน่ในศกัยภาพในการแข่งขนัของบรษิทัฯ และธรุกจิผลติภณัฑ์พลาสตกิ
เพื่องานอุตสาหกรรมมีศักยภาพที่จะเติบโตได้อีกมากในอนาคต

		  ขนาดของบริษัทเมื่อเทียบกับคู่แข่งขัน

		  บรษิทัฯไม่สามารถเทยีบขนาดกบัคูแ่ข่งขนัได้โดยตรง เนือ่งจากโรงงานพลาสตกิขนาดกลางและขนาดเลก็มจี�ำนวนนบั
พนัแห่ง   อย่างไรกต็าม ด้วยเทคโนโลยใีนการผลติ ก�ำลงัการผลติในปัจจบุนั ตลอดจนความหลากหลายของสนิค้า ท�ำให้บรษิทัฯ
มีความเชื่อมั่นว่า บริษัทฯเป็นผู้ผลิตและจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์พลาสติกเพื่องานอุตสาหกรรมในอันดับต้นๆ ของประเทศไทย ที่
ลูกค้าให้การยอมรับและเชื่อมั่นในคุณภาพสินค้า ในปี พ.ศ. 2556 บริษัทฯได้ประเมินส่วนแบ่งทางการตลาดของบริษัทฯใน
แต่ละกลุ่มผลิตภัณฑ์หลักดังนี้

ประเภทผลิตภัณฑ์ %

เปลือกหม้อแบตเตอรี่ 60

ลังบรรจุขวด 60

ถังขยะ 25

เฟอร์นิเจอร์ 25

กลุ่มผลิตภัณฑ์ Material Handling 25

กลุ่มบรรจุภัณฑ์อาหารและเครื่องดื่ม 20

	 (ง) 	 การจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ

		  บริษัทฯมีโรงงานผลิตผลิตภัณฑ์เพื่องานอุตสาหกรรม 3 โรงงาน ได้แก่ โรงงานสุขสวัสดิ์ โรงงานบางปู และโรงงาน
อมตะนคร ชลบุรี โดยผลิตสินค้าแตกต่างกันดังนี้ :-

โรงงานสุขสวัสดิ์

ผลิตผลิตภัณฑ์บรรจุภัณฑ์อาหาร ถังบรรจุภัณฑ์

โรงงานบางปู

ผลิตเปลือกหม้อแบตเตอรี่
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โรงงานอมตะนคร ชลบุรี

    ผลิตผลิตภัณฑ์เพื่องานอุตสาหกรรมเกือบทุก
ประเภททั้งชิ้นงานขนาดเล็กและชิ้นงานขนาดใหญ่ 
ได้แก่ พาเลท  ลังบรรจุขวด  ถังขยะ  บรรจุภัณฑ์
อาหารและเครื่องดื่ม  กล่องบรรจุแผ่นซีดีและดีวีดี  
อปุกรณ์ตกแต่ง  เปลอืกหม้อแบตเตอรี ่ชิน้ส่วนเครือ่ง
ใช้ไฟฟ้า และชิ้นส่วนยานยนต์

		  วัตถุดิบที่ส�ำคัญ ได้แก่ เม็ดพลาสติกชนิดต่างๆ ซึ่งซื้อส่วนใหญ่ภายในประเทศจากตัวแทนจ�ำหน่ายของผู้ผลิตหลาย
รายซึง่ไม่มปัีญหาคณุภาพวตัถดุบิและไม่มปัีญหาการขาดแคลนวตัถดุบิแต่อย่างใด   อย่างไรกต็าม ช่วงเวลาทีร่าคาน�ำ้มนัดบิ
ในตลาดโลกเพิม่สงูขึน้ ราคาเมด็พลาสตกิกม็กัเพิม่สงูขึน้ด้วย ซึง่หากราคาเมด็พลาสตกิมคีวามผนัผวนมาก บรษิทัฯจะท�ำการ
สัง่ซือ้วตัถดุบิบ่อยครัง้มากขึน้ เพือ่ลดความเสีย่งจากการขึน้ลงของราคา ตลอดจนการต่อรองเงือ่นไขทางการค้ากบัผูจ้�ำหน่าย
วตัถดุบิเป็นครัง้คราวเพือ่ให้บรษิทัฯได้ราคาวตัถดุบิทีเ่หมาะสม โดยผ่านการพจิารณาของคณะกรรมการจดัซือ้วตัถดุบิทีบ่รษิทัฯ
แต่งตั้งขึ้นโดยเฉพาะเพื่อติดตามและประเมินการเคลื่อนไหวของราคาวัตถุดิบจากผู้ขายและผู้ผลิตภายในประเทศและต่าง
ประเทศ พิจารณาปริมาณการใช้ รวมถึงการเจรจาต่อรองราคากับผู้จ�ำหน่าย   นอกจากนี้ เมื่อราคาวัตถุดิบมีการปรับตัวสูง
ขึ้น บริษัทฯก็จะสามารถปรับราคาขายกับลูกค้าได้ หากมีการตกลงกันมาก่อน โดยบริษัทฯจะหลีกเลี่ยงการรับค�ำสั่งซื้อล่วง
หน้านานๆ

		  แม้ว่ากระบวนการผลิตของบริษัทฯไม่ก่อให้เกิดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม แต่บริษัทฯก็ให้ความส�ำคัญกับการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อมมากขึ้น โดยบริษัทฯได้ก�ำหนดแนวทาง 3 Save : Save Material, Save Energy, Save the World ตั้งแต่ปี 
พ.ศ. 2551 ซึ่งเป็นการให้ความส�ำคัญกับการลดการใช้วัตถุดิบ ลดขั้นตอนการท�ำงาน ลดการใช้พลังงาน ลดการปล่อยก๊าซ
คาร์บอนไดออกไซด์ในกระบวนการผลติ เพือ่มส่ีวนร่วมในการช่วยลดมลภาวะต่อสิง่แวดล้อมและภาวะโลกร้อน ซึง่บรษิทัฯได้
ด�ำเนนิการอย่างต่อเนือ่ง โดยยงัคงประสทิธภิาพในกระบวนผลติ   นอกจากนี ้บรษิทัฯยงัให้ความส�ำคญักบัการศกึษาและวจิยั
ร่วมกับองค์กรและสถาบันการศึกษาชั้นน�ำเพื่อพัฒนาสินค้าพลาสติกที่สามารถย่อยสลายเองได้ตามธรรมชาติ และสามารถ
ผลักดันไปสู่ลูกค้าเฉพาะกลุ่มในเชิงพาณิชย์มากขึ้นในอนาคต

	

	 (จ) 	 งานที่ยังไม่ส่งมอบ

		  ด้วยฐานลกูค้าของบรษิทัฯค่อนข้างกว้างตามประเภทของผลติภณัฑ์ทีห่ลากหลาย ประกอบกบัการมปีระสทิธภิาพใน
กระบวนการผลิตและการส่งมอบสินค้าให้เป็นไปตามแผนการสั่งซื้อล่วงหน้าของลูกค้า บริษัทฯจึงไม่มีลูกค้ารายใหญ่ที่มีงาน
ที่ยังไม่ส่งมอบ ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 เกินกว่าร้อยละ 10 ของรายได้รวม
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2. 	 ผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือน

	 (ก) 	 ลักษณะผลิตภัณฑ์หรือบริการ

     ได้แก่ เครือ่งใช้บนโต๊ะอาหารและในครวัซึง่ผลติมาจาก
ผงเมลามีนโดยพิมพ์ลวดลายให้สวยงาม เช่น จาน ชาม  
โถใส่ข้าว ทัพพี ช้อน ถ้วยน�้ำ เป็นต้น

	 (ข) 	 การตลาดและภาวะการแข่งขัน

ลักษณะลูกค้า จ�ำหน่ายผ่านตัวแทนจ�ำหน่าย  ระบบการขายตรง (Direct Sales) โดยขายตรงแก่ 
ผู้บริโภค และส่งออกไปต่างประเทศ

ระยะเวลาให้สินเชื่อ 1) ขายในระบบการขายตรง (Direct Sales) เกือบทั้งหมดเป็นเงินสด

2) ขายผ่านตัวแทนจ�ำหน่ายในประเทศและต่างประเทศ ให้เครดิตเทอมประมาณ 
30-150 วัน

3) ขายลกูค้าทัว่ไปในต่างประเทศ มทีัง้ทีเ่ป็นเงนิสดและให้เครดติเทอมประมาณ 30-60 วนั

4) ขายในงานมหกรรมลดราคาจะขายเป็นเงินสด

กลยุทธ์การแข่งขัน เน้นสนิค้าทีม่คีณุภาพสงู และการออกแบบลวดลาย สสีนัทีง่ดงามตลอดจนการพฒันา
รูปทรงผลิตภัณฑ์ให้มีความเหมาะสมต่อการใช้งานที่หลากหลายมากขึ้น

ช่องทางการจ�ำหน่าย ผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือนมีช่องทางการจ�ำหน่ายในปี พ.ศ. 2556 เปรียบเทียบ
ปี พ.ศ. 2555 ดังนี้

29%

25%

46%
ส�งออก

44%
ส�งออก

ตัวแทนจำหน�าย
และอื่นๆ

30%

ตัวแทนจำหน�าย
และอื่นๆ

ขายตรง
26%
ขายตรง

สัดส�วนยอดขาย พ.ศ. 2556 สัดส�วนยอดขาย พ.ศ. 2555
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		  ตัวแทนจ�ำหน่ายภายในประเทศ ได้แก่ บริษัท สยามเมลามีน มาร์เก็ตติ้ง จ�ำกัด และบริษัท ศรีไทยมาร์เก็ตติ้ง จ�ำกัด 
ซึ่งเป็นคู่ค้าที่ด�ำเนินธุรกิจร่วมกันเป็นระยะเวลายาวนาน

	 (ค) 	 สถานภาพและศักยภาพการแข่งขัน

		  ผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือนที่ท�ำด้วย “ผงเมลามีน” เป็นสารพลาสติกที่สามารถทนทานต่อความร้อนได้สูงถึง 100 
องศาเซลเซียส เหมาะสมที่จะใช้ท�ำเป็นภาชนะใส่อาหารเพราะให้ความปลอดภัยสูงต่อผู้บริโภค ผลิตภัณฑ์ชนิดนี้มีผู้ผลิตใน
ประเทศอยู่เพียงไม่กี่ราย ผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือนของบริษัทฯมีความแข็งแรงทนทาน มีลวดลายและสีสันสวยงาม 
ประกอบกับคุณสมบัติของผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพและความปลอดภัยต่อผู้บริโภคด้วยวัตถุดิบหลักที่ใช้ในการผลิตมาจากผง
เมลามีน 100% ท�ำให้ผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือนของบริษัทฯเป็นที่นิยมของตลาดโดยทั่วไปทั้งภายในประเทศและต่าง
ประเทศ บริษัทฯสามารถส่งออกไปยังประเทศต่างๆ ได้แล้วมากกว่า 100 ประเทศทั่วโลก และตลาดยังมีลู่ทางที่จะขยายตัว
ได้อีก

		  บรษิทัฯเป็นผูน้�ำในวงการผลติภณัฑ์เมลามนี โดยเป็นผูผ้ลติภาชนะเมลามนี 100% รายใหญ่ทีส่ดุในโลกและมเีทคโนโลยี
ในการผลิตที่ทันสมัยด้วยการน�ำระบบการผลิตแบบลีน (Lean Manufacturing) มาใช้ในการผลิตผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัว
เรือนและพัฒนาเทคนิคการผลิตให้เป็นอัตโนมัติมากขึ้น   นอกจากนี้ บริษัทฯได้ขยายฐานการตลาดและการผลิตผลิตภัณฑ์
เครือ่งใช้ในครวัเรอืนไปยงัประเทศเวยีดนาม และสร้างฐานการตลาดทีม่ัน่คงในประเทศอนิเดยีผ่านช่องทางผูจ้ดัจ�ำหน่ายหลาย
ราย ในปี พ.ศ. 2556 บริษัทฯได้ด�ำเนินการตามแผนการขยายฐานการผลิตไปยังประเทศอินเดียผ่านการลงทุนในบริษัทย่อย
จัดตั้งใหม่ซึ่งบริษัทฯถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 100  ทั้งนี้ บริษัทย่อยได้จัดหาที่ดินเรียบร้อยแล้วซึ่งตั้งอยู่ในเมือง Ahmedabad 
รัฐ Gujarat ปัจจุบันอยู่ระหว่างก่อสร้างโรงงาน ซึ่งคาดว่าจะแล้วเสร็จในปี พ.ศ. 2557

		  บริษัทฯมีตราสินค้าของผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือนที่ท�ำด้วยเมลามีน 6 ตรา ได้แก่ Superware, Vanda,  
Flowerware, Melamineware, Unica และ Ektra โดยบรษิทัฯเป็นผูจ้�ำหน่ายผลติภณัฑ์เมลามนีเพยีงแห่งเดยีวในประเทศไทย
ที่มีระบบขายตรง

	 ในส่วนของสินค้าภายใต้ ชื่อ “เอกตรา” (Ektra) มีทั้งผลิตภัณฑ์ที่ท�ำมาจากพลาสติกและเมลามีน เน้นการออกแบบที่ทันสมัย
เพื่อให้เหมาะกับกลุ่มลูกค้าชีวิตคนเมือง (Metro Living) เพื่อให้สอดคล้องกับกระแสแนวนิยมของสินค้าที่มีดีไซน์และการใช้งานที่
เหมาะกับสภาพชีวิตคนเมืองยุคใหม่ ซึ่งเป็นการขยายฐานลูกค้าสู่ผู้บริโภคกลุ่มใหม่โดยเฉพาะอย่างยิ่งในระดับบนมากขึ้น

	 กลุ่มสินค้ายี่ห้อ “เอกตรา” (Ektra) ได้รับความนิยมและมีการขยายตัวของยอดขายเป็นที่น่าพอใจ  ทั้งนี้ บริษัทฯจัดจ�ำหน่าย
สินค้าดังกล่าวผ่านระบบการขายตรง และวางจ�ำหน่ายในห้างสรรพสินค้าและร้านค้าชั้นน�ำหลายแห่ง รวมถึงการส่งออกไปจ�ำหน่าย
ในต่างประเทศ
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	 	 ขนาดของบริษัทเมื่อเทียบกับคู่แข่งขัน

		  บรษิทัฯมกี�ำลงัการผลติมากทีส่ดุในประเทศไทยและมส่ีวนแบ่งทางการตลาดประมาณร้อยละ 80 ของตลาดผลติภณัฑ์
เครื่องใช้ในครัวเรือนที่ท�ำจากเมลามีนในประเทศไทย ซึ่งมากกว่าคู่แข่งในอุตสาหกรรมเดียวกันอยู่หลายเท่า

	 (ง) 	 การจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ

          บริษัทฯผลิตสินค้าประเภทเครื่องใช้ใน 
ครวัเรอืนทีโ่รงงานโคราช ภายในเขตอตุสาหกรรมสรุนารี 
จังหวัดนครราชสีมา โดยเน้นการผลิตตามใบสั่งซื้อ
จากต่างประเทศ และการผลติสนิค้าเมลามนีทีไ่ด้รบั
ความนยิมจากตลาดภายในประเทศเป็นหลกั ส�ำหรบั
วตัถดุบิทีส่�ำคญั คอื ผงเมลามนีซึง่ส่วนใหญ่สัง่ซือ้จาก
ผูผ้ลติภายในประเทศ บรษิทัฯมคีวามสมัพนัธ์ทีด่กีบั
ผู้ผลิตวัตถุดิบ วัตถุดิบที่ใช้ไม่มีปัญหาด้านคุณภาพ
หรอืการขาดแคลนแต่อย่างไร และกระบวนการผลติ
ไม่ก่อให้เกิดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม

		  บริษัทฯซื้อผงเมลามีนจากบริษัท ไทย เอ็มเอฟซี จ�ำกัด ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของยอดสั่งซื้อผงเมลามีนทั้งหมดในปี 
พ.ศ. 2556 เนื่องจากเป็นบริษัทในเครือ จึงซื้อผงเมลามีนได้ในราคาที่เหมาะสมและคุณภาพได้ตามมาตรฐานสากล รวมทั้ง
ไม่มีปัญหาขาดแคลนวัตถุดิบ

	 (จ) 	 งานที่ยังไม่ส่งมอบ

		  การขายของบริษัทฯกระจายไปยังลูกค้าทั้งภายในประเทศและต่างประเทศหลายหมื่นราย ซึ่งเป็นทั้งลูกค้ารายย่อย
และตัวแทนจ�ำหน่าย  บริษัทฯไม่มีงานที่ยังไม่ส่งมอบ ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 เกินกว่า 10% ของรายได้รวม

	 2.2.2	 สายธุรกิจซื้อมาขายไป

	 สายธรุกจิซือ้มาขายไปเป็นสายธรุกจิทีช่่วยเสรมิสร้างรายได้ให้กบับรษิทัฯนอกเหนอืจากรายได้หลกัทีม่าจากสายธรุกจิพลาสตกิ 
โดยการสรรหาสินค้าใหม่ๆ ที่มีคุณภาพ มีความทันสมัย และเป็นที่นิยมของตลาดจากทั้งในประเทศและต่างประเทศมาจ�ำหน่ายใน
ราคาที่เหมาะสม ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้

	 (ก) 	 ลักษณะผลิตภัณฑ์หรือบริการ

	 สินค้าที่บริษัทฯจัดหามาจ�ำหน่ายในสายธุรกิจซื้อมาขายไปสามารถจ�ำแนกได้ดังนี้

	 1. ผลิตภัณฑ์ที่จ�ำหน่ายผ่านระบบธุรกิจเครือข่ายเอสเนเจอร์ จ�ำแนกเป็นกลุ่มผลิตภัณฑ์หลักดังนี้

•	 ผลิตภัณฑ์กลุ่มนวัตกรรมสุขภาพ  
(Healthnovation)
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•	 ผลิตภัณฑ์กลุ่มนวัตกรรมความงาม  
(Beautnovation)

•	 ผลิตภัณฑ์กลุ่มนวัตกรรมครัวเรือน 
(Homenovation)

•	 ผลิตภัณฑ์กลุ่มนวัตกรรมเกษตร 
(Agrinovation)
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	 2.	 ผลิตภัณฑ์ประเภทซื้อมาขายไปอื่น จ�ำแนกตามแหล่งผลิตสินค้าได้ดังนี้

•	 ผลิตภัณฑ์ภายในประเทศ ได้แก่ ชุด
เครือ่งนอน  ภาชนะทีใ่ช้ในการประกอบ
อาหารต่างๆ

•	 ผลติภณัฑ์ทีน่�ำเข้าจากต่างประเทศ ได้แก่ ลอ็กแอนด์ลอ็ก กล่องถนอมอาหารระบบลอ็กพเิศษจากประเทศ   
เกาหลีใต้  โต๊ะ เก้าอี้ เตียงนอนชายหาด ตรา Evolutif และ Kettal จากประเทศฝรั่งเศสและสเปน

	 (ข) 	 การตลาดและภาวะแข่งขัน

ลักษณะลูกค้า กลุ่มผู้บริโภคสินค้าโดยตรง และกลุ่มธุรกิจ HORECA ซึ่งประกอบด้วย โรงแรม (Hotel) 
ภัตตาคาร (Restaurant) และธุรกิจจัดเลี้ยง (Catering)

ระยะเวลาให้สินเชื่อ 1) ขายผ่านตัวแทนจ�ำหน่าย ให้เครดิตเทอมประมาณ 90-150 วัน

2) ขายผ่านระบบการขายตรงแบบ Single-level Marketing เกือบทั้งหมดเป็นเงินสด

3) ขายผ่านระบบธรุกจิเครอืข่ายเอสเนเจอร์แบบ Multi-level  Marketing ทัง้หมดเป็นเงนิสด

4) ขายในงานมหกรรมลดราคาทั้งหมดเป็นเงินสด

กลยุทธ์การแข่งขัน เน้นความหลากหลายของสินค้าด้วยการสรรหาสินค้านวัตกรรม สินค้าคุณภาพที่มีความ
ปลอดภยั ทนัสมยั และเป็นทีน่ยิมของตลาดหรอืมตีลาดขนาดใหญ่รองรบั จากทัง้ในประเทศ
และต่างประเทศมาจ�ำหน่ายในราคาทีเ่หมาะสมอย่างต่อเนือ่ง เน้นการจ�ำหน่ายสนิค้าทีค่รบ
วงจรหรือเป็นกลุ่มสินค้าที่สามารถเสนอขายให้กลุ่มลูกค้าเป้าหมายเดียวกัน ควบคู่ไปกับ
การส่งเสริมการขายและการขยายฐานสมาชิกของระบบธุรกิจขายตรงแบบ Single-level 
Marketing และธุรกิจเครือข่ายแบบ Multi-level Marketing เพื่อการเข้าถึงกลุ่มผู้บริโภค
และลูกค้ากลุ่มเป้าหมายได้มากขึ้น ตลอดจนช่วยให้สินค้าติดตลาดและเป็นที่รู้จักของ 
ผู้บริโภคอย่างรวดเร็ว
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ช่องทางการจ�ำหน่าย บรษิทัฯจ�ำหน่ายให้แก่ผูบ้รโิภคโดยตรงและผ่านตวัแทนจ�ำหน่ายบางส่วน ตลอดจนจ�ำหน่าย
โดยใช้ระบบการขายตรง (Direct Sales) ทัง้ระบบธรุกจิแบบ Single-level Marketing และ
ธุรกิจเครือข่ายแบบ Multi-level Marketing โดยเป็นการจ�ำหน่ายในประเทศเป็นส่วนใหญ่
มากกว่าร้อยละ 90

	 (ค) 	 สถานภาพและศักยภาพการแข่งขัน

		  ผลิตภัณฑ์ที่บริษัทฯน�ำมาจ�ำหน่ายในสายธุรกิจซื้อมาขายไปเริ่มมีความหลากหลายโดยเฉพาะผลิตภัณฑ์ภายใต้ตรา 
สินค้า SNatur ที่จ�ำหน่ายผ่านระบบธุรกิจเครือข่าย โดยกลุ่มผลิตภัณฑ์ที่ได้รับการตอบรับที่ดีจากผู้บริโภคและเป็นที่นิยม 
ได้แก่ ผลิตภัณฑ์กลุ่มนวัตกรรมสุขภาพและความงาม และผลิตภัณฑ์กลุ่มนวัตกรรมเกษตร ประกอบกับฐานสมาชิกที่มีการ
ขยายตัวจากการมีผู้สนใจร่วมท�ำธุรกิจมากขึ้น ส่งผลให้ผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯสามารถครอบคลุมตลาดได้กว้างขวาง และ
บริษัทฯมีรายได้จากสายธุรกิจซื้อมาขายไปเป็นที่น่าพอใจในปี พ.ศ. 2556 แม้ว่าจะมีการแข่งขันสูงและได้รับผลกระทบจาก
ภาวะเศรษฐกิจชะลอตัว

		  บรษิทัฯให้ความส�ำคญักบัการคดัสรรสนิค้าทีม่คีณุภาพและความปลอดภยั สามารถตอบสนองกบัความต้องการของ
ลกูค้าตามกระแสนยิมของตลาด และเป็นผลติภณัฑ์ทีใ่ช้ในชวีติประจ�ำวนัหรอืเป็นผลติภณัฑ์ทีม่คีวามแตกต่างจากสนิค้าทัว่ไป 
หรือเป็นผลิตภัณฑ์ที่ผ่านการทดสอบจากการใช้งานจริงและมีตลาดขนาดใหญ่รองรับ ท�ำให้บริษัทฯมีความเชื่อมั่นว่า ระบบ
ธุรกิจเครือข่ายจะมีสินค้าที่มีคุณภาพมาน�ำเสนอเป็นทางเลือกให้แก่ผู้บริโภคอยู่เสมอทั้งในส่วนที่เพิ่มเติม หรือทดแทนสินค้า
ทีค่วามต้องการของตลาดถงึจดุอิม่ตวั หรอืมกีระแสนยิมทีล่ดลง ประกอบกบับรษิทัฯได้จดักจิกรรมกระตุน้สมาชกิในการสร้าง
ยอดขายและขยายธุรกิจผ่านกิจกรรมงานประชุมสัมมนาสมาชิกและการแสดงสินค้าอย่างสม�่ำเสมอ ซึ่งได้รับการตอบรับที่ดี
จากผู้ที่สนใจเข้าร่วมงาน

		  ด้วยความพร้อมทางด้านการเงินที่สามารถสนับสนุนธุรกิจเครือข่าย การเป็นที่ยอมรับในสังคมและแวดวงธุรกิจ 
ทรัพยากรที่มีประสิทธิภาพและเพียบพร้อม ได้แก่ ฐานสมาชิกของระบบการขายตรง ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัย 
ศนูย์จ�ำหน่ายสนิค้าทีม่อียูท่ัว่ทกุภมูภิาค ตลอดจนการสรรหานวตักรรมหรอืแผนธรุกจิทีช่่วยส่งเสรมิการขายหรอืการสร้างเครอื
ข่าย ได้แก่ การร่วมเป็นพนัธมติรกบัธนาคารชัน้น�ำในประเทศ และการด�ำเนนิธรุกจิแบบรหสัเดยีวท�ำธรุกจิได้ทัว่โลก หรอื One 
Code One World ที่ช่วยให้การขายและการขยายฐานสมาชิกของนักธุรกิจเอสเนเจอร์ไม่จ�ำกัดแค่เพียงในประเทศไทย แต่
มีโครงสร้างพื้นฐานอยู่ภายใต้ระบบเดียวกัน ท�ำให้ธุรกิจเครือข่ายเอสเนเจอร์สามารถก้าวไปสู่การเป็นทางเลือกที่ดีกว่าของ 
ผูท้ีต้่องการท�ำธรุกจิเครอืข่าย ส่งผลให้ฐานสมาชกิมกีารขยายตวัและกว้างขวางมากยิง่ขึน้ทัง้ในประเทศและต่างประเทศ เพือ่
ร่วมกนัผลกัดนัให้สนิค้าของบรษิทัฯสามารถกระจายสูต่ลาดผูบ้รโิภคได้กว้างขวางขึน้ และบรษิทัฯสามารถรกัษาสถานภาพการ
แข่งขันและมียอดขายที่เติบโตขึ้นในอนาคต

		  อนึง่ บรษิทัฯจะท�ำการศกึษาสนิค้าและตลาดอย่างถีถ้่วนก่อนน�ำสนิค้ามาจ�ำหน่ายหรอืต้องเป็นสนิค้าทีม่มีลูค่าตลาด
รองรับไม่น้อยกว่าเกณฑ์ที่ก�ำหนด เพื่อลดความเสี่ยงและการแข่งขันที่ไม่จ�ำเป็น   นอกจากนี้ สายธุรกิจซื้อมาขายไปยังเป็น
สายธุรกิจที่ไม่ต้องใช้เงินลงทุนมาก และหากสินค้าที่น�ำมาจ�ำหน่ายไม่สามารถท�ำก�ำไรหรือเป็นที่นิยมของตลาดได้ตามที่ 
คาดการณ์ บริษัทฯก็สามารถเลิกจ�ำหน่ายสินค้าชนิดนั้นได้โดยไม่ได้รับผลกระทบมากนัก ซึ่งเป็นข้อดีของธุรกิจประเภทนี้

	 ขนาดของบริษัทเมื่อเทียบกับคู่แข่งขัน

		  บริษัทฯไม่สามารถเปรียบเทียบขนาดกับคู่แข่งขันได้โดยตรง เนื่องจากสินค้าที่บริษัทฯน�ำมาจ�ำหน่ายมีความหลาก
หลายและประเภทของการใช้งานทีแ่ตกต่างกนั และมคีูแ่ข่งขนัทีม่ากมายหลากหลายขนาด จงึไม่สามารถประเมนิสภาพตลาด
โดยรวมของแต่ละผลติภณัฑ์และส่วนแบ่งทางการตลาดของบรษิทัฯทีช่ดัเจนได้ แต่จากคณุภาพและคณุลกัษณะพเิศษเฉพาะ 
ตลอดจนสิทธิบัตรในตัวสินค้าที่บริษัทฯน�ำมาจ�ำหน่าย ท�ำให้สินค้าของบริษัทฯยากแก่การเลียนแบบและสามารถเป็นอีกทาง
เลือกหนึ่งให้แก่ผู้บริโภคได้

	 (ง) 	 การจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ

		  บรษิทัฯจดัหาสนิค้าจากผูผ้ลติหลายรายจากทัง้ในประเทศและต่างประเทศ ซึง่ในการตดิต่อกบัผูผ้ลติสนิค้าแต่ละราย
เพือ่น�ำสนิค้ามาจ�ำหน่ายนัน้ บรษิทัฯได้ศกึษาและพจิารณาถงึคณุภาพของตวัสนิค้าและการเป็นทีย่อมรบัจากลกูค้าทัว่ไป ขดี
ความสามารถในการผลิต ข้อมูลด้านการตลาด ตลอดจนข้อมูลด้านอื่นๆ ของผู้ผลิตสินค้าตามหลักเกณฑ์ในการเป็นคู่ค้าที่ดี 
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(Good Supplier Selection Program) เช่น การสนับสนุนด้านการตลาด การขนส่งและการกระจายสินค้า และการสนับสนุน
ด้านวิทยากร/ฝึกอบรม เป็นต้น ควบคู่ไปกับการสร้างความสัมพันธ์ที่ดีต่อกันอีกด้วย  ทั้งนี้เพื่อให้บริษัทฯมีความมั่นใจได้ว่า 
บริษัทฯจะไม่มีปัญหาขาดแคลนสินค้าที่จะน�ำมาจ�ำหน่าย

	 (จ) 	 งานที่ยังไม่ส่งมอบ

		  บรษิทัฯมกีารจ�ำหน่ายสนิค้าให้แก่ลกูค้ามากมายหลากหลายประเภททัง้กลุม่ผูบ้รโิภคโดยตรง ลกูค้ารายย่อย ตวัแทน
จ�ำหน่าย และกลุม่ธรุกจิโรงแรม ภตัตาคาร และร้านอาหาร ซึง่บรษิทัฯไม่มงีานทีย่งัไม่ส่งมอบ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2556 
เกินกว่า 10% ของรายได้รวม

	 2.2.3 	สายธุรกิจอื่น

	 สายธรุกจิอืน่ประกอบด้วยสายงานแม่พมิพ์ซึง่เป็นส่วนสนบัสนนุของสายธรุกจิพลาสตกิ และกลุม่ธรุกจิอืน่นอกเหนอืจากสาย
ธุรกิจพลาสติกและสายธุรกิจซื้อมาขายไป โดยมีรายละเอียดของสายธุรกิจอื่นดังต่อไปนี้

	 	 1. 	 สายงานแม่พิมพ์

		  บริษัทฯไม่ได้ด�ำเนินธุรกิจผลิตแม่พิมพ์เองเพื่อจ�ำหน่ายให้บุคคลภายนอก แต่ธุรกิจดังกล่าวด�ำเนินการโดยบริษัทใน
เครือ ได้แก่ บริษัท ศรีไทย มิยากาวา จ�ำกัด และบริษัท ศรีไทยโมลด์ส จ�ำกัด ซึ่งทั้งสองบริษัทต่างก็เป็นบริษัทที่ด�ำเนินธุรกิจ
รบัจ้างผลติแม่พมิพ์ฉดีพลาสตกิส�ำหรบัใช้งานในอตุสาหกรรมยานยนต์ เครือ่งใช้ไฟฟ้า เครือ่งสขุภณัฑ์ และบรรจภุณัฑ์อาหาร
และเครื่องดื่มแบบผนังบาง (Thin Wall) ที่ชิ้นงานมีความละเอียด เที่ยงตรง

		  บริษัทฯมีความจ�ำเป็นต้องใช้แม่พิมพ์ในการผลิตสินค้าพลาสติกทั้งผลิตภัณฑ์เพื่องานอุตสาหกรรมและผลิตภัณฑ์
เครื่องใช้ในครัวเรือน แม่พิมพ์จึงมีความส�ำคัญต่อสายธุรกิจพลาสติกค่อนข้างมาก เนื่องจากแม่พิมพ์แต่ละชุดจะมีลักษณะ
และประสิทธิภาพในการผลิตชิ้นงานที่แตกต่างกัน   ดังนั้น หากน�ำแม่พิมพ์ที่ไม่มีคุณภาพมาใช้ในการผลิต ชิ้นงานที่ผลิตได้ก็
จะไม่มีคุณภาพและไม่ได้มาตรฐาน อีกทั้งอาจก่อให้เกิดของเสียในกระบวนการผลิตได้ โดยปัจจุบันแม่พิมพ์สามารถแบ่งได้ 
3 กลุ่ม ดังนี้

กลุ่มที่ 1	 แม่พมิพ์ส�ำหรบัผลติอปุกรณ์เครือ่งใช้ต่างๆ ทีม่รีปูแบบเรยีบง่าย ได้แก่ เครือ่งใช้ในครวัเรอืน และของเดก็เล่น ซึง่
ใช้ระบบการฉดีพลาสตกิแบบธรรมดาในการผลติ   ดงันัน้ แม่พมิพ์จงึมรีาคาต�่ำ และมผีูผ้ลติรายย่อยทีส่ามารถ
ผลิตแม่พิมพ์ในกลุ่มนี้ได้เป็นจ�ำนวนมาก

กลุ่มที่ 2	 แม่พิมพ์ส�ำหรับผลิตอุปกรณ์และชิ้นงานเครื่องใช้ไฟฟ้า ชิ้นส่วนยานยนต์และสุขภัณฑ์ต่างๆ ซึ่งต้องใช้เทคนิค
ในการผลิตและมีขั้นตอนในการผลิตค่อนข้างมาก โดยผู้ผลิตแม่พิมพ์ต้องใช้เงินลงทุนในการซื้อเครื่องจักรและ 
Software จ�ำนวนมาก จงึจะสามารถผลติแม่พมิพ์ในกลุม่นีไ้ด้   ทัง้นี ้บรษิทั ศรไีทย มยิากาวา จ�ำกดั และบรษิทั 
ศรีไทยโมลด์ส จ�ำกัด จัดเป็นผู้ผลิตแม่พิมพ์ที่มีความสามารถในการผลิตแม่พิมพ์ในกลุ่มนี้

กลุ่มที่ 3	 แม่พมิพ์ทีม่รีปูร่างทรงกลมหรอืสีเ่หลีย่มและผวิเรยีบ ได้แก่ แม่พมิพ์ส�ำหรบัผลติถงั แก้ว หรอืบรรจภุณัฑ์อาหาร
และเครื่องดื่มแบบผนังบาง (Thin Wall) ซึ่งใช้กับเครื่องจักรที่มีประสิทธิภาพในการผลิตสูง ส่วนใหญ่ผู้ผลิต 
แม่พมิพ์ในประเทศไทยยงัไม่สามารถผลติแม่พมิพ์ทีม่คีณุภาพสงูในกลุม่นีไ้ด้ จงึต้องว่าจ้างผูผ้ลติในต่างประเทศ
และน�ำเข้ามาในราคาที่สูง
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	 (ก) 	 ลักษณะผลิตภัณฑ์หรือบริการ

		  เป็นการรับจ้างผลิตแม่พิมพ์ส�ำหรับผลิตชิ้นงานพลาสติก หรือชิ้นงานเมลามีน ตามรูปแบบและขนาดที่ลูกค้าก�ำหนด 
พร้อมทั้งให้บริการซ่อมแก้ไขแม่พิมพ์ตามที่ลูกค้าต้องการ

	 (ข) 	 การตลาดและภาวะแข่งขัน

		  ธุรกิจต่างๆ มีความต้องการผลิตชิ้นงานและสินค้าพลาสติกในแต่ละปีเพิ่มมากขึ้นเรื่อยๆ เนื่องจากผู้ผลิตสินค้าใน
อตุสาหกรรมต่างๆ มกีารออกแบบสนิค้าใหม่ๆ อยูเ่สมอ พร้อมกบัพยายามลดต้นทนุด้วยการเปลีย่นวตัถดุบิจากเหลก็หรอืโลหะ
ต่างๆ ทีม่รีาคาสงูมาเป็นพลาสตกิทีม่รีาคาขายและต้นทนุในการผลติต�่ำกว่า ไม่ว่าจะเป็นอตุสาหกรรมยานยนต์ อตุสาหกรรม
เครือ่งใช้ไฟฟ้า อตุสาหกรรมเครือ่งสขุภณัฑ์ และอืน่ๆ ประกอบกบัแม่พมิพ์ซึง่ถอืว่าเป็นส่วนส�ำคญัและเป็นจดุเริม่ต้นของธรุกจิ
ผลติสนิค้าพลาสตกิ จงึท�ำให้มผีูป้ระกอบการจ�ำนวนมากทัง้คนไทยและต่างชาตลิงทนุในธรุกจิรบัจ้างท�ำแม่พมิพ์ทัง้ขนาดเลก็
และขนาดใหญ่ที่ใช้เงินลงทุนไม่สูงมากนักเป็นจ�ำนวนมาก   นอกจากนี้ จากการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรในอุตสาหกรรม
แม่พิมพ์ในประเทศให้มีความก้าวหน้าและมีประสิทธิภาพ ท�ำให้อุตสาหกรรมแม่พิมพ์ในประเทศมีความสามารถในการผลิต
แม่พิมพ์มากขึ้นและไม่ขาดแคลนบุคลากร ตลอดจนมีก�ำลังการผลิตที่เพียงพอต่อความต้องการแม่พิมพ์ในประเทศ โดยมี
การน�ำเข้าจากต่างประเทศเฉพาะแม่พิมพ์ที่มีรูปร่างซับซ้อนและต้องใช้เทคโนโลยีขั้นสูงในการผลิต

		  อย่างไรกต็าม เนือ่งจากตลาดแม่พมิพ์ได้เปิดกว้างมากขึน้ ผูผ้ลติสนิค้าสามารถว่าจ้างผลติแม่พมิพ์จากผูป้ระกอบการ 
ทั้งในประเทศและต่างประเทศโดยพิจารณาจากคุณภาพ ความสามารถในการผลิต และราคาแม่พิมพ์ ท�ำให้อุตสาหกรรม 
แม่พิมพ์ในประเทศไทยต้องแข่งขันกับผู้ประกอบการต่างชาติสูงขึ้นทั้งในด้านราคาและความสามารถในการผลิต

	 (ค) 	 สถานภาพและศักยภาพการแข่งขัน

		  ด้วยศักยภาพและความพร้อมทางด้านบุคลากร เครื่องจักรและอุปกรณ์ที่ทันสมัย ตลอดจน Software Computer 
ท�ำให้บริษัท ศรีไทย มิยากาวา จ�ำกัด และบริษัท ศรีไทยโมลด์ส จ�ำกัด มีความสามารถในการผลิตแม่พิมพ์ที่มีความละเอียด
และเที่ยงตรงสูง และสามารถผลิตแม่พิมพ์ป้อนให้กับอุตสาหกรรมยานยนต์ เครื่องใช้ไฟฟ้า เครื่องสุขภัณฑ์ และอื่นๆ ได้ปีละ
จ�ำนวนมากขึ้นอยู่กับความยากง่ายและขนาดของแม่พิมพ์ที่ผลิต จากภาวะการแข่งขันทางด้านราคาที่สูงขึ้น ทั้งสองบริษัทก็
พยายามลดต้นทุนการผลิตเพื่อเพิ่มศักยภาพในการแข่งขันทางด้านราคาควบคู่กับการสร้างความสัมพันธ์กับลูกค้ารายใหม่ๆ 
เพื่อเพิ่มโอกาสในการขาย

		  บริษัท ศรีไทยโมลด์ส จ�ำกัด ได้ลงทุนในเครื่องจักรใหม่และพัฒนาบุคลากรจนสามารถด�ำเนินการผลิตและซ่อมแซม
แม่พมิพ์ส�ำหรบัผลติบรรจภุณัฑ์อาหารและเครือ่งดืม่แบบผนงับาง (Thin Wall) ทีม่คีวามละเอยีดและเทีย่งตรงสงูเนือ่งจากน�ำ
ไปใช้งานกบัเครือ่งฉดีพลาสตกิทีม่รีอบเวลาการฉดี (Cycle Time) ทีม่ีความเรว็สูง โดยสามารถผลติได้คณุภาพทีใ่กล้เคยีงกบั
ผูผ้ลติชัน้แนวหน้าในต่างประเทศด้วยราคาทีแ่ข่งขนัได้กบัราคาแม่พมิพ์ทีน่�ำเข้าจากต่างประเทศ และเป็นอกีหนึง่ทางเลอืกให้
แก่กลุ่มบริษัทในเครือและลูกค้าทั่วไปในประเทศ

	 	 ขนาดของบริษัทเมื่อเทียบกับคู่แข่งขัน

		  บริษัท ศรีไทย มิยากาวา จ�ำกัด มีเครื่องจักร อุปกรณ์ และก�ำลังคนที่สามารถผลิตแม่พิมพ์ขนาดน�้ำหนักตั้งแต่ 200 
กิโลกรัม ถึง 5,000 กิโลกรัม ส่วนบริษัท ศรีไทยโมลด์ส จ�ำกัด สามารถผลิตขนาดใหญ่ได้ถึง 15,000 กิโลกรัม   อย่างไรก็ตาม 
แม้ว่าปริมาณคู่แข่งขันจะเพิ่มสูงขึ้น แต่ผู้ประกอบการแต่ละรายต่างก็มีลูกค้าและความช�ำนาญในแม่พิมพ์ฉีดพลาสติกของ
สินค้าแต่ละชนิดที่ไม่เหมือนกัน ท�ำให้ทั้งสองบริษัทยังมีการแข่งขันที่ไม่สูงมากนักในตลาดแม่พิมพ์ประเภทที่ทั้งสองบริษัทมี
ความช�ำนาญ

	 (ง) 	 การจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ

		  เหล็กเป็นวัตถุดิบในการผลิตแม่พิมพ์ ประเทศไทยมีตัวแทนจ�ำหน่ายและผู้น�ำเข้าจ�ำนวนมาก ท�ำให้มีการแข่งขันสูง 
บริษัทในเครือของบริษัทฯจึงสามารถจัดซื้อได้ง่ายและสะดวก ไม่มีปัญหาขาดแคลน

	 (จ) 	 งานที่ยังไม่ส่งมอบ

		  เนือ่งจากงานแม่พมิพ์เป็นงานทีต้่องใช้เวลาค่อนข้างมากในการออกแบบและการผลติ ตลอดจนการทดสอบแม่พมิพ์ 
ซึง่เป็นขัน้ตอนการผลติปกต ิ  นอกจากนี ้แม่พมิพ์แต่ละประเภทกใ็ช้เวลาในการผลติต่างกนั   ดงันัน้ หากในปีใดมกีารรบังานแม่
พมิพ์ทีม่คีวามซบัซ้อนและต้องใช้เวลาในการผลติจ�ำนวนมาก หรอืมปีรมิาณงานแม่พมิพ์ทีเ่ข้ามาในช่วงปลายปีสงู กจ็ะท�ำให้
มีโอกาสที่จะมีงานที่ยังไม่ส่งมอบเมื่อคิดเป็นสัดส่วนของรายได้ผันแปรตามมูลค่าของงานแม่พิมพ์ที่รับในลักษณะดังกล่าว
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		  อย่างไรก็ตาม ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 บริษัท ศรีไทย มิยากาวา จ�ำกัด ไม่มีงานที่ยังไม่ส่งมอบเกินกว่า 10% 
ของรายได้รวม ส่วนบริษัท ศรีไทยโมลด์ส จ�ำกัด มีงานที่ยังไม่ส่งมอบให้แก่ลูกค้า 1 ราย คิดเป็นมูลค่าเกินกว่าร้อยละ 10 ของ
รายได้รวม และงานดังกล่าวคาดว่าจะส่งมอบให้แก่ลูกค้าได้ภายในปี พ.ศ. 2557

	 2. 	 สายงานอื่น

	 บริษัทในเครือที่ถูกจัดอยู่ในกลุ่มสายงานอื่นเพียงแห่งเดียว คือ บริษัท ศรีไทยบรรรจุภัณฑ์ จ�ำกัด ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้

		  บริษัท ศรีไทยบรรจุภัณฑ์ จ�ำกัด

	 	 (ก)	 ลักษณะผลิตภัณฑ์หรือบริการ

		  ผลติบรรจภุณัฑ์กล่องกระดาษพมิพ์ด้วยระบบ Offset เพือ่ขายให้ผูผ้ลติสนิค้า (สามารถผลติได้ตามค�ำสัง่ของผูซ้ือ้)

	 	 (ข) 	 การตลาดและภาวะแข่งขันและสภาพการแข่งขัน

		  ธุรกิจมีการแข่งขันรุนแรงพอสมควร แต่เนื่องจากมีลูกค้าประจ�ำและเน้นการผลิตสินค้าที่มีคุณภาพและการ
ให้บริการที่ดี จึงไม่มีปัญหาในการด�ำเนินธุรกิจ

	 (ค) 	 การจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ

		  วตัถดุบิหลกั คอื กระดาษกล่องแป้งและกระดาษคราฟท์ ซือ้จากผูค้้าในประเทศทัง้หมด มปัีญหาเยือ่กระดาษ
ขึน้ราคาและการขาดแคลนวตัถดุบิในตลาดเป็นบางครัง้ ท�ำให้วตัถดุบิมรีาคาสงูขึน้และต้องใช้ระยะเวลาในการสัง่ซือ้   
อย่างไรกต็าม จากแนวทางแก้ไขปัญหาและการบรหิารจดัการทีม่ปีระสทิธภิาพ ท�ำให้ไม่มผีลกระทบทีเ่ป็นสาระส�ำคญั
ต่อการผลิตและต้นทุนของผลิตภัณฑ์

	 (ง) 	 งานที่ยังไม่ส่งมอบ

		  บริษัท ศรีไทยบรรจุภัณฑ์ จ�ำกัด ไม่มีงานที่ยังไม่ส่งมอบเกิน 10% ของรายได้รวม

2.3 	 ลักษณะของลูกค้าและความสัมพันธ์

	 (ก) 	 ลักษณะของลูกค้าและความสัมพันธ์ส�ำหรับสายธุรกิจพลาสติก

		  ประเภทของลูกค้าแบ่งออกได้เป็น 5 ประเภท คือ

1.	 ผูน้�ำเข้าในต่างประเทศ มทีัง้ประเภทน�ำเข้าเพือ่ใช้งานเองและน�ำเข้าเพือ่จดัจ�ำหน่ายในประเทศของตน เช่น ห้างสรรพ
สินค้า และตัวแทนจ�ำหน่าย เป็นต้น โดยผู้น�ำเข้าจะสั่งซื้อจากบริษัทฯเป็นครั้งๆ ไป

2.	 ลูกค้าสถาบัน ได้แก่ บริษัท หรือองค์กรต่างๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ ที่ซื้อสินค้าไว้ใช้เอง เช่น โรงงานผลิตน�้ำ
อัดลมซื้อลังบรรจุขวด หรือกลุ่มธุรกิจ HORECA ซึ่งประกอบด้วย กลุ่มธุรกิจโรงแรม (Hotel) ภัตตาคาร (Restaurant) 
และธรุกจิจดัเลีย้ง (Catering) เป็นต้น นอกจากนี ้ยงัมลีกูค้าสถาบนัทีซ่ือ้สนิค้าเพือ่น�ำไปประกอบหรอืเพือ่ใช้สนบัสนนุ
ธุรกิจของตน เช่น ผู้ประกอบรถยนต์ ผู้ผลิตเครื่องใช้ไฟฟ้าในบ้าน โรงงานอุตสาหกรรมอาหารและเครื่องดื่ม และ
อุตสาหกรรมภาพยนตร์ เป็นต้น ลูกค้าประเภทนี้มีสัมพันธ์ที่ดีกับบริษัทฯและลูกค้าบางรายก็เป็นคู่ค้ากันมานาน

3.	 ระบบการขายตรง ซึง่มพีธิกีรหรอืพนกังานขายตรงเป็นผูข้ายสนิค้าซึง่เป็นผูป้ระกอบอาชพีอสิระ พธิกีรจะมรีายได้หลกั
จากส่วนลดที่ได้รับจากราคาขายปลีกที่ตั้งไว้ และค่านายหน้า

4.	 ตวัแทนจ�ำหน่าย เป็นนติบิคุคลซึง่มคีวามสมัพนัธ์ทางการค้ากบับรษิทัฯมานาน และซือ้สนิค้าโดยได้รบัเครดติทางการ
ค้าเพื่อน�ำไปจัดจ�ำหน่ายให้ผู้ค้าปลีกและห้างสรรพสินค้าอีกทอดหนึ่ง

5.	 ขายเงนิสดในงานมหกรรม เป็นการจดังานมหกรรมลดราคาสนิค้า ซึง่จดัขึน้ปีละประมาณ 4 ครัง้ ตามโรงงานต่างๆ ของ 
บริษัทฯ สินค้าที่น�ำมาขายได้แก่ สินค้ามีรอยต�ำหนิ สินค้าที่ผลิตเกินค�ำสั่งซื้อจากลูกค้า และสินค้าค้างสต็อก ลูกค้า
ส่วนใหญ่เป็นแม่บ้าน และผู้บริโภคโดยตรง
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	 (ข) 	 ลักษณะของลูกค้าและความสัมพันธ์ส�ำหรับสายธุรกิจซื้อมาขายไป

		  ประเภทของลูกค้าสามารถแบ่งออกได้ดังนี้

1. 	 ระบบการขายตรงแบบ Multi-level Marketing หรือระบบธุรกิจเครือข่าย ซึ่งมีนักธุรกิจอิสระร่วมท�ำธุรกิจในลักษณะ
หุน้ส่วนธรุกจิ (SNatur Business Partner) โดยนกัธรุกจิอสิระจะมรีายได้หลกัตามแผนการจ่ายผลประโยชน์ตอบแทน

2. 	 ระบบการขายตรงแบบ Single-level Marketing ซึ่งมีพิธีกรหรือพนักงานขายตรงเป็นผู้ขายสินค้าอิสระ พิธีกรจะมี 
รายได้หลักจากส่วนลดที่ได้รับจากราคาขายปลีกที่ตั้งไว้และค่านายหน้า

3. 	 กลุม่ผูบ้รโิภคสนิค้าโดยตรง หรอืองค์กรต่างๆ ทีม่คีวามต้องการสนิค้าไว้ใช้งานเอง เช่น กลุม่พ่อบ้านแม่บ้าน และกลุม่
ธุรกิจ HORECA ซึ่งประกอบด้วย กลุ่มธุรกิจโรงแรม (Hotel) ภัตตาคาร (Restaurant) และธุรกิจจัดเลี้ยง (Catering) 
เป็นต้น

4. 	 ตวัแทนจ�ำหน่าย เป็นนติบิคุคลซึง่มคีวามสมัพนัธ์ทางการค้ากบับรษิทัฯมานาน และซือ้สนิค้าโดยได้รบัเครดติทางการ
ค้าเพื่อน�ำไปจัดจ�ำหน่ายให้ผู้ค้าปลีกและห้างสรรพสินค้าอีกทอดหนึ่ง

	 (ค) 	 ลักษณะของลูกค้าและความสัมพันธ์ส�ำหรับสายธุรกิจอื่น

	 	 - สายงานแม่พิมพ์

		  บรษิทั ศรไีทย มยิากาวา จ�ำกดั และบรษิทั ศรไีทยโมลด์ส จ�ำกดั จดัส่งผูท้ีม่คีวามช�ำนาญในการผลติแม่พมิพ์ไปตดิต่อ
ให้ค�ำปรกึษาแนะน�ำแก่โรงงานอตุสาหกรรมทัง้หลายทีต้่องการผลติชิน้ส่วนอตุสาหกรรม หรอืผลติเครือ่งใช้พลาสตกิ เพือ่เสนอ
บริการผลิตแม่พิมพ์ ลูกค้าที่ติดต่อจึงมักเป็นลูกค้าประจ�ำที่มีความสัมพันธ์ยาวนาน

	 - สายงานอื่นๆ

		  บรษิทั ศรไีทยบรรจภุณัฑ์ จ�ำกดั มลีกูค้าทีเ่ป็นผูใ้ช้สนิค้าโดยตรงประเภทโรงงานอตุสาหกรรม และส่วนใหญ่เป็นลกูค้า
ประจ�ำที่มีความสัมพันธ์ยาวนาน

2.4 	 บัตรส่งเสริมการลงทุน
	 บรษิทัฯและบรษิทัย่อยได้รบัอนมุตับิตัรส่งเสรมิการลงทนุจากคณะกรรมการส่งเสรมิการลงทนุส�ำหรบัผลติภณัฑ์หลายรายการ 
ซึ่งมีสิทธิประโยชน์หลักเป็นการได้รับยกเว้นและลดหย่อนภาษีเงินได้นิติบุคคลในช่วงเวลาที่ได้รับการส่งเสริม โดยบริษัทฯได้เปิดเผย 
รายละเอยีดในหมายเหตปุระกอบงบการเงนิส�ำหรบัปี สิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2556 หวัข้อ 35 สทิธพิเิศษทีไ่ด้รบัจากการส่งเสรมิ
การลงทุน หน้า 89 – 92
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3.1 	 ความเสี่ยงในการประกอบธุรกิจ

	 ความเสี่ยงจากการพึ่งพิงลูกค้ารายใหญ่น้อยราย

	 กลุ่มบริษัทให้ความส�ำคัญและเดินหน้าขยายธุรกิจกลุ่มผลิตภัณฑ์บรรจุภัณฑ์อาหารและเครื่องดื่มอย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็นกลุ่ม
ผลิตภัณฑ์ที่มีความต้องการของตลาดสูง ส่งผลให้กลุ่มบริษัทมีรายได้จากกลุ่มผลิตภัณฑ์บรรจุภัณฑ์อาหารและเครื่องดื่มเพิ่มขึ้นเป็น
ล�ำดับ ในขณะที่พยายามลดการรับงานในส่วนของผลิตภัณฑ์ชิ้นส่วนยานยนต์และเครื่องใช้ไฟฟ้าตามนโยบายของบริษัทฯ ท�ำให้ใน
ปี พ.ศ. 2556 กลุ่มบริษัทมีสัดส่วนรายได้จากกลุ่มผลิตภัณฑ์บรรจุภัณฑ์อาหารและเครื่องดื่มคิดเป็นประมาณร้อยละ 30 ของรายได้
จากการขายและงานรับจ้างรวมของกลุ่มบริษัท และสัดส่วนดังกล่าวยังมีโอกาสเพิ่มสูงขึ้นได้อีกด้วยอัตราการเติบโตของยอดขายที่ดี
กว่ากลุ่มผลิตภัณฑ์อื่นๆ

	 เนื่องจากรายได้จากกลุ่มผลิตภัณฑ์บรรจุภัณฑ์อาหารและเครื่องดื่มในปัจจุบันมาจากการจ�ำหน่ายให้กับผู้ประกอบการราย
ใหญ่ในกลุ่มอุตสาหกรรมอาหารและโรงภาพยนตร์ 3-4 ราย และอุตสาหกรรมเครื่องดื่ม 4-5 ราย โดยท�ำสัญญาขายสินค้าให้กับกลุ่ม
ลกูค้าดงักล่าว ซึง่เป็นจ�ำนวนทีไ่ม่มากรายนกั ประกอบกบัธรุกจิบรรจภุณัฑ์อาหารและเครือ่งดืม่มผีูป้ระกอบการทีเ่ป็นคูแ่ข่งขนักบักลุม่
บริษัทอีกหลายราย จึงมีโอกาสที่ลูกค้าจะไม่ต่อสัญญากับกลุ่มบริษัทหรือเปลี่ยนไปสั่งซื้อสินค้าบางส่วนจากคู่แข่งขัน และหากกลุ่ม
บริษัทสูญเสียกลุ่มลูกค้าดังกล่าวไปโดยไม่สามารถหาลูกค้ามาทดแทนได้ทันที อาจส่งผลกระทบต่อความสม�่ำเสมอและต่อเนื่องของ
รายได้ หรือส่งผลให้รายได้ของกลุ่มบริษัทลดลงในช่วงระยะเวลาหนึ่งในอนาคต

	 อย่างไรก็ตาม ด้วยสินค้าของบริษัทฯมีจุดแข็งทั้งจากการมีสิทธิบัตรในตัวสินค้าและสินค้ามีคุณภาพสูงจากการผลิตด้วย
เทคโนโลยแีละกระบวนการผลติทีท่นัสมยัและมปีระสทิธภิาพ ได้แก่ เทคโนโลยกีารฉดีขึน้รปูแบบผนงับางและการตดิฉลากในแม่พมิพ์ 
(In-Mould Labeling) ที่ท�ำให้ผลิตภัณฑ์บรรจุภัณฑ์อาหารของบริษัทฯใช้วัตถุดิบน้อยลงแต่มีความคงทนและสวยงาม และสิทธิบัตร
ในตวัผลติภณัฑ์ฝาเกลยีว (Closure) ซึง่มจีดุเด่นทีม่นี�ำ้หนกัเบาจากการใช้วตัถดุบิน้อยลงเช่นกนั ท�ำให้ผลติภณัฑ์บรรจภุณัฑ์เครือ่งดืม่ 
ของบริษัทฯสามารถช่วยลดต้นทุนและส่งเสริมการท�ำ CSR ให้แก่ลูกค้าได้ ซึ่งบริษัทฯได้รับสิทธิในการเป็นผู้ผลิตและจ�ำหน่าย 
ภายใต้สทิธบิตัรดงักล่าวครอบคลมุ 14 ประเทศ และมฐีานะทางการเงนิทีม่ัน่คง ท�ำให้มคีวามพร้อมส�ำหรบัการลงทนุในธรุกจิผลติภณัฑ์
บรรจภุณัฑ์อาหารและเครือ่งดืม่ซึง่ต้องใช้เครือ่งจกัรและอปุกรณ์การผลติทีม่มีลูค่าสงู ด้วยเหตผุลดงักล่าว บรษิทัฯจงึมคีวามเชือ่มัน่ว่า 
ผลติภณัฑ์บรรจภุณัฑ์อาหารและเครือ่งดืม่สามารถแข่งขนัได้อย่างเหมาะสม หรอืยากทีผู่ป้ระกอบการรายใหม่จะเข้ามาแข่งขนัเพิม่เตมิ 
แต่บริษัทฯก็ไม่ได้นิ่งนอนใจและได้วางแนวทางรองรับความเสี่ยงเพิ่มเติมดังนี้

1. 	 รักษาความสัมพันธ์ที่ดีกับทั้งลูกค้าในปัจจุบันและลูกค้ารายอื่นๆ ในอุตสาหกรรมที่บริษัทฯยังไม่สามารถรับค�ำสั่งซื้อได้ใน
ปัจจบุนัอนัเนือ่งมาจากความพร้อมของก�ำลงัการผลติ และเป็นสาเหตหุนึง่ทีท่�ำให้กลุม่บรษิทัรบัค�ำสัง่ซือ้จากลกูค้ารายใหญ่ซึง่
มีความต้องการสินค้าจ�ำนวนมากได้ไม่กี่ราย โดยการให้ความรู้และช่วยเหลือในด้านการผลิตตามความเหมาะสมของโอกาส
และความจ�ำเป็น

2.	  เพิม่ปรมิาณผลผลติด้วยการลงทนุขยายก�ำลงัการผลติทัง้ในประเทศและต่างประเทศและ/หรอืปรบัปรงุกระบวนการผลติเพือ่
เพิ่มขีดความสามารถในการผลิต

3.	 พิจารณาปรับเปลี่ยนอายุของสัญญาขายสินค้าตามความเหมาะสมของโอกาสและการเจรจาทางการค้ากับลูกค้า

4. 	 รว่มวจิัยและพฒันาผลิตภณัฑ์กบัลกูค้า ผู้ผลิตวตัถดุบิและผู้ผลิตแม่พมิพ์ เพือ่ให้ผลิตภณัฑ์สามารถตอบสนองความต้องการ
ของลูกค้าได้มากขึ้น

5. 	 ท�ำกิจกรรมทางการตลาดและส่งเสริมจุดแข็งของตัวสินค้าอย่างต่อเนื่องโดยเฉพาะการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
เพื่อเสริมสร้างตราสินค้าให้แข็งแกร่งและเป็นที่รู้จักอย่างแพร่หลาย

3. ปัจจัยความเสี่ยง
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6. 	 เน้นการให้บรกิารทีค่รบวงจรควบคูไ่ปกบัการน�ำเสนอสนิค้าทีม่คีณุภาพ โดยการลงทนุในธรุกจิทีต่่อเนือ่งทัง้การลงทนุโดยบรษิทัฯ
และบรษิทัย่อย ได้แก่ ธรุกจิรบัจ้างเป่าขึน้รปูบรรจภุณัฑ์เครือ่งดืม่ ซึง่นอกจากจะช่วยลดภาระในการลงทนุหรอืการจดัหาผูผ้ลติ
รายอืน่ของลกูค้าแล้ว ยงัสามารถช่วยลดต้นทนุในการขนส่งให้แก่ลกูค้าได้ โดยกลุม่บรษิทักไ็ด้รบัผลตอบแทนเป็นค�ำสัง่ซือ้ใน
ส่วนของฝาเกลยีว (Closure) และหลอดพรฟีอร์ม (Preform) ทีส่ม�ำ่เสมอและแน่นอนมากขึน้ พร้อมกบัรายได้ส่วนเพิม่จากการ
รับจ้างเป่าขึ้นรูปบรรจุภัณฑ์เครื่องดื่ม

7. 	 ติดตามกระแสและทิศทางของเทคโนโลยีในการผลิตอย่างใกล้ชิด โดยเฉพาะสิทธิบัตรหรือเทคโนโลยีเกิดใหม่ที่อาจมาแทน
สิทธิบัตรหรือเทคโนโลยีในปัจจุบัน เพื่อให้บริษัทฯสามารถปรับตัวได้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงและวางแผนกลยุทธ์ล่วงหน้าได้
อย่างเหมาะสม แม้ว่าอาจจะไม่ได้เกิดขึ้นง่ายๆ หรือบ่อยๆ ก็ตาม เนื่องจากจะมีผลกระทบต่อการปรับเปลี่ยนทั้งสายการผลิต
ของผู้ผลิตบรรจุภัณฑ์และผู้ประกอบการอุตสาหกรรมเครื่องดื่ม  นอกจากนี้ ด้วยความเชี่ยวชาญในด้านเทคโนโลยีการฉีดขึ้น
รูปพลาสติก การวิจัยและพัฒนากระบวนการผลิตและตัวผลิตภัณฑ์อย่างต่อเนื่อง และการมีสัมพันธ์ที่ดีกับองค์กรต่างๆ หรือ
ผู้ประกอบการที่อยู่ในในห่วงโซ่อุปทานของแวดวงธุรกิจพลาสติก จะเป็นส่วนเสริมให้บริษัทฯได้รับทราบถึงแนวโน้มของการ
เปลี่ยนแปลงได้

	 ความเสี่ยงด้านราคาวัตถุดิบ

	 ราคาเม็ดพลาสติกซึ่งเป็นวัตถุดิบหลักเป็นผลพลอยได้จากการกลั่นน�้ำมัน ซึ่งหากราคาน�้ำมันดิบในตลาดโลกมีการปรับราคา
สูงขึ้น จะมีผลท�ำให้ราคาวัตถุดิบเพิ่มสูงขึ้นเช่นกัน แม้ว่าบริษัทฯจะซื้อวัตถุดิบส่วนใหญ่จากผู้ผลิตภายในประเทศ แต่ราคาปัจจัยที่
ใช้ผลิตวัตถุดิบและราคาวัตถุดิบจะอ้างอิงกับราคาในตลาดโลกที่ซื้อขายกันด้วยเงินสกุลเหรียญดอลลาร์สหรัฐอเมริกา   ดังนั้น ความ
ผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนของค่าเงินบาทกับเงินดอลลาร์สหรัฐอเมริกา จึงมีผลต่อราคาวัตถุดิบด้วย   นอกจากนี้ ระดับของอุปสงค์
และอุปทานของการผลิตและการบริโภคทั้งตลาดในประเทศและตลาดต่างประเทศก็มีผลต่อราคาวัตถดุิบ เพราะหากราคาวัตถดุิบใน
ตลาดโลกมีการปรับราคา ก็จะท�ำให้ราคาขายในประเทศปรับราคาขึ้นเช่นกัน

	 เนือ่งจากบรษิทัฯมปีรมิาณการใช้เมด็พลาสตกิและผงเมลามนีคดิเป็นสดัส่วนประมาณร้อยละ 60-70 ของต้นทนุของผลติภณัฑ์ 
จงึท�ำให้บรษิทัฯมคีวามเสีย่งต่อการแบกรบัภาระต้นทนุทีส่งูขึน้และการไม่สามารถก�ำหนดราคาขายทีเ่หมาะสมและสอดคล้องกบัต้นทนุ
ทีเ่พิม่ขึน้เมือ่เกดิภาวะความผนัผวนของราคาวตัถดุบิได้   ดงันัน้  บรษิทัฯจงึได้วางแนวทางรองรบัความเสีย่งจากการเปลีย่นแปลงของ
ราคาวัตถุดิบดังนี้

1. 	 จัดตั้งคณะกรรมการจัดซื้อวัตถุดิบโดยเฉพาะเพื่อติดตามและประเมินการเคลื่อนไหวของราคาวัตถุดิบจากผู้ขายและผู้ผลิต
ภายในประเทศและต่างประเทศ พิจารณาปริมาณการใช้ รวมถึงการเจรจาต่อรองราคากับผู้จ�ำหน่าย

2. 	 จดัหาแหล่งผลติวตัถดุบิทีม่คีณุภาพและมาตรฐานตามทีบ่รษิทัฯก�ำหนดจากในประเทศและต่างประเทศเพิม่เตมิ เพือ่ให้บรษิทัฯ
มแีหล่งผลติวตัถดุบิทีเ่พยีงพอและเป็นทางเลอืกในการสอบราคาวตัถดุบิจากผูข้ายหรอืผูผ้ลติหลายรายก่อนการสัง่ซือ้ เพือ่ใช้
ในการเปรียบเทียบเงื่อนไขที่ดีที่สุด

3.	  ตรวจและตดิตามคณุภาพวตัถดุบิให้มคีณุภาพตามมาตรฐานทีก่�ำหนดอย่างสม�ำ่เสมอ โดยการสุม่ตรวจสอบวตัถดุบิโดยบรษิทักลาง 
หรือหน่วยงานราชการที่รับบริการตรวจสอบคุณภาพ

4. 	 หากวตัถดุบิมแีนวโน้มขึน้ราคา บรษิทัฯจะซือ้วตัถดุบิล่วงหน้าในปรมิาณทีเ่พยีงพอต่อการใช้ผลติในระยะเวลาหนึง่เพือ่สามารถ
ผลิตและจัดส่งสินค้าได้ตามที่ตกลงไว้ล่วงหน้ากับลูกค้า หรือหากราคาวัตถุดิบมีความผันผวนมาก บริษัทฯก็จะสั่งซื้อวัตถุดิบ
บ่อยครั้งมากขึ้น

5. 	 กรณีที่ราคาวัตถุดิบในต่างประเทศต�่ำกว่าราคาภายในประเทศ บริษัทฯจะน�ำเข้าวัตถุดิบจากต่างประเทศ

6. 	 ใช้หลกัการบรหิารจดัการของ Supply Chain ในการประมาณการค�ำสัง่ซือ้ร่วมกบัลกูค้าและประสานงานกบัผูผ้ลติวตัถดุบิเพือ่
ให้การจัดส่งวัตถุดิบและการผลิตของบริษัทฯมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

7. 	 เจรจาท�ำสัญญาหรือข้อตกลงขอปรับราคาขายสินค้ากับลูกค้าตามความเหมาะสม

29 รายงานประจำ�ปี 2556
บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)



	 ความเสี่ยงด้านการแข่งขันของธุรกิจขายตรง

	 ตลาดของธรุกจิขายตรงในประเทศไทยมมีลูค่าสงูและมกีารเตบิโตอย่างต่อเนือ่ง โดยมคีูแ่ข่งอยูเ่ป็นจ�ำนวนมากและมแีนวโน้ม
ทีจ่ะเพิม่ขึน้อย่างต่อเนือ่ง โดยมทีัง้คูแ่ข่งทีเ่ป็นธรุกจิขายตรงภายในประเทศและธรุกจิเครอืข่ายแบบข้ามชาต ิซึง่อาจส่งผลให้ระบบธรุกจิ
เครือข่ายของบริษัทฯไม่เติบโตเท่าที่ควรและสูญเสียส่วนแบ่งทางการตลาดได้ บริษัทฯจึงได้วางแนวทางรองรับความเสี่ยงดังนี้

1. 	 วางแผนการสัง่ซื้อสนิค้าอย่างมปีระสทิธภิาพเพือ่เพิม่อ�ำนาจต่อรองด้านราคาสนิค้ากบัผูผ้ลติโดยเฉพาะกลุ่มสินค้าทีข่ายดใีน
อันดับต้นๆ หรือเป็นสินค้าที่มีการหมุนเวียนซื้อขายเร็ว (Fast Moving) ซึ่งสามารถช่วยลดต้นทุนของสินค้าส�ำเร็จรูปได้

2. 	 ใช้กลยุทธ์การสร้างตราสินค้าเพื่อสร้างฐานลูกค้าของธุรกิจให้มั่นคงและมีความจงรักภักดีต่อตราสินค้า (Customer Royalty 
Program)

3. 	 มุ่งเน้นแนวทางการสร้างสรรค์นวัตกรรมทั้งในด้านระบบงานและผลิตภัณฑ์ เพื่อสร้างความแตกต่างให้กับธุรกิจ และผลักดัน
ให้เป็นผู้น�ำด้านนวัตกรรมในตลาดของธุรกิจเครือข่าย

4. 	 คดัสรรสนิค้าโดยพจิารณาผูจ้�ำหน่ายสนิค้าทัง้ในประเทศและต่างประเทศ ด้วยหลกัเกณฑ์ในการเป็นคูค้่าทีด่ ี(Good Supplier 
Selection Program) ซึ่งเป็นการพิจารณาผู้จ�ำหน่ายสินค้าในด้านหลักๆ ได้แก่ การสนับสนุนด้านการตลาด การขนส่งและ
การกระจายสินค้า และการสนับสนุนด้านวิทยากร/ฝึกอบรม เป็นต้น ซึ่งช่วยลดปัญหาสต็อกคงค้างและก่อให้เกิดระบบการ
ส่งสินค้าเมื่อต้องการใช้ (Just-in-time)

5. 	 มุ่งเน้นและให้ความส�ำคัญกับสินค้าที่อยู่ในกระแสนิยมหรือมีการตอบรับจากผู้บริโภคที่ดี ได้แก่ ผลิตภัณฑ์กลุ่มนวัตกรรม
สุขภาพและความงาม และผลิตภัณฑ์กลุ่มนวัตกรรมเกษตร ซึ่งเป็นกลุ่มสินค้าหลักในการด�ำเนินธุรกิจในขณะนี้ รวมถึงขยาย
กลุ่มผลิตภัณฑ์ให้มีความหลากหลายมากขึ้นด้วยการน�ำเสนอสินค้าใหม่ๆ ที่ตรงกับความต้องการของผู้บริโภคและนักธุรกิจ
เอสเนเจอร์และมีตลาดรองรับในระดับที่เหมาะสม เพื่อลดความเสี่ยงจากการวางตลาดสินค้าใหม่

6. 	 ขยายช่องทางการจัดจ�ำหน่ายไปยังประเทศเพื่อนบ้าน ได้แก่ พม่า ลาว กัมพูชา อินโดนีเซีย ฯลฯ เพื่อลดความเสี่ยงของตลาด
ภายในประเทศ เพิ่มโอกาสทางธุรกิจและรองรับความต้องการของสมาชิกที่ต้องการขยายตลาดให้กว้างขวางขึ้น ภายใต้หลัก
แนวคิดทางธุรกิจแบบรหัสเดียวท�ำธุรกิจได้ทั่วโลก หรือ One Code One World

7. 	 สรรหาและร่วมเป็นพันธมิตรกับธนาคารชั้นน�ำทั้งในประเทศและในภูมิภาคอาเซียน เพื่อช่วยสนับสนุนและพัฒนาให้ระบบ
การจ่ายช�ำระค่าสินค้าและการจ่ายค่าผลประโยชน์ตอบแทนเป็นไปอย่างถูกต้อง แม่นย�ำและรวดเร็ว อีกทั้งมีความทันสมัย
และโดดเด่นด้วยเทคโนโลยีใหม่ๆ

8. 	 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างต่อเนื่อง เพื่อรองรับการเติบโตของธุรกิจและสามารถตอบสนองความต้องการของ 
นักธุรกิจเอสเนเจอร์ทั้งในด้านส่งเสริมการผลักดันยอดขายและด้านอื่นๆ ได้มากขึ้น

	
3.2	 ความเสี่ยงเกี่ยวกับการผลิต

	 ความเสี่ยงด้านการผลิต

	 เนื่องจากผงเมลามีนซึ่งเป็นวัตถุดิบหลักของผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือนเป็นสินค้าที่มีลักษณะเฉพาะและมีผู้ผลิตและ
จ�ำหน่ายในประเทศไม่มากรายนกั ในขณะทีบ่รษิทัฯมคีวามต้องการใช้ผงเมลามนีเพิม่มากขึน้ตามการเตบิโตของธรุกจิผลติภณัฑ์เครือ่ง
ใช้ในครัวเรือน   ดังนั้น บริษัทฯจึงอาจประสบปัญหาการขาดแคลนวัตถุดิบที่ใช้ในการผลิต และส่งผลให้ยอดขายผลิตภัณฑ์เครื่องใช้
ในครัวเรือนของบริษัทฯไม่สามารถเติบโตได้ตามที่ควร   อย่างไรก็ตาม บริษัทฯได้มีแนวทางรองรับความเสี่ยง ดังนี้

1.	 บรษิทัฯมสีดัส่วนการถอืหุน้อยูร้่อยละ 45 ของจ�ำนวนหุน้สามญัทัง้หมดของบรษิทั ไทย เอม็เอฟซ ีจ�ำกดั ซึง่เป็นผูผ้ลติผงเมลามนี 
รายส�ำคัญให้บริษัทฯ และจากการวิจัยและพัฒนาวัตถุดิบร่วมกัน ตลอดจนก�ำลังการผลิตของบริษัท ไทย เอ็มเอฟซี จ�ำกัด 
ทีม่อียูอ่ย่างเพยีงพอต่อความต้องการของบรษิทัฯและยงัสามารถจ�ำหน่ายให้แก่ผูผ้ลติรายอืน่ได้อกี ท�ำให้บรษิทัฯมคีวามมัน่ใจ
ว่ามีแหล่งวัตถุดิบผงเมลามีนที่มีคุณภาพและไม่มีปัญหาขาดแคลนวัตถุดิบ

2.	 บรษิทัฯมคีวามสมัพนัธ์ทีด่กีบัผูผ้ลติผงเมลามนีรายอืน่และเป็นคูค้่ากนัมานาน และมกีารสร้างความสมัพนัธ์ทีด่กีบัผูผ้ลติวตัถดุบิ
ทีม่คีณุภาพในต่างประเทศ ท�ำให้บรษิทัฯสามารถจดัหาวตัถดุบิได้ในราคาทีเ่หมาะสม และมัน่ใจได้ว่าวตัถดุบิจะมปีรมิาณเพยีง
พอต่อการผลิตที่มีการขยายตัวหรือสามารถรองรับการขยายฐานการผลิตทั้งในประเทศและในกลุ่มประเทศเป้าหมายได้

	 ส่วนของเมด็พลาสตกิซึง่เป็นวตัถดุบิทีส่�ำคญัของผลติภณัฑ์เพือ่งานอตุสาหกรรม บรษิทัฯไม่มคีวามเสีย่งต่อการประสบปัญหา
การขาดแคลนวตัถดุบิ เนือ่งจากมผีูผ้ลติและจ�ำหน่ายหลายราย ประกอบกบับรษิทัฯสามารถจดัหาได้จากแหล่งทัง้ภายในประเทศและ
ต่างประเทศ

30 รายงานประจำ�ปี 2556
บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)



	 ความเสี่ยงด้านแรงงาน

	 การปรบัขึน้ของอตัราค่าแรงขัน้ต�ำ่ทัว่ประเทศ การเตบิโตของหลายอตุสาหกรรม และการเปิดประชาคมเศรษฐกจิอาเซยีนในปี 
พ.ศ. 2558 ท�ำให้กลุ่มแรงงานมีฝีมือในประเทศไทยมีโอกาสและทางเลือกในการประกอบอาชีพมากขึ้น และอาจส่งผลให้เกิดปัญหา
การขาดแคลนแรงงานมีฝีมือและต้นทุนแรงงานที่เพิ่มสูงขึ้นจากการเพิ่มค่าแรงพิเศษเพื่อการจูงใจ ซึ่งเหตุปัจจัยดังกล่าวจะกระทบ
กระบวนการผลิตสินค้าเมลามีน เนื่องจากบริษัทฯยังมีความจ�ำเป็นต้องพึ่งพาแรงงานมีฝีมือ และมีความต้องการแรงงานจ�ำนวนมาก
เพือ่รองรบัแผนการขยายตลาด บรษิทัฯได้ตระหนกัถงึปัญหาการขาดแคลนแรงงานมฝีีมอืและต้นทนุแรงงานทีเ่พิม่สงูขึน้ จงึได้เตรยีม
แนวทางในการด�ำเนินงานเพื่อลดผลกระทบต่อการขยายตัวของธุรกิจบริษัทฯดังนี้

1. 	 บรหิารจดัการแผนการผลติอย่างมปีระสทิธภิาพเพือ่ลดขัน้ตอนการท�ำงานทีไ่ม่จ�ำเป็น และพฒันากระบวนการท�ำงานในโรงงาน
เป็นแบบ Lean Manufacturing

2. 	 จัดตั้งศูนย์ฝึกอบรมเพื่อฝึกทักษะการผลิตให้กับพนักงานก่อนปฏิบัติงานจริง และเพิ่มประสิทธิภาพก�ำลังคน

3. 	 น�ำเข้าแรงงานต่างด้าวอย่างถูกกฎหมายมาท�ำงานในบางกระบวนการผลิต

4. 	 จดัให้มสีวสัดกิารในปัจจยัพืน้ฐานอืน่ๆ อย่างเหมาะสมนอกเหนอืจากค่าแรงตามทีก่ฎหมายก�ำหนด สทิธใินการได้รบัการอบรม
เพือ่พฒันาความรูแ้ละทกัษะ ตลอดจนโอกาสทีจ่ะได้รบัความก้าวหน้าในอาชพีและการพฒันาคณุภาพชวีติความเป็นอยูผ่่าน
กระบวนการส่งเสรมิและปลกูฝังจติส�ำนกึของการรกัองค์กรและร่วมเป็นส่วนหนึง่ขององค์กร  ทัง้นีเ้พือ่เป็นแรงจงูใจให้พนกังาน
อยู่กับองค์กรในระยะยาว

5. 	 ร่วมกับสถาบันการศึกษาชั้นน�ำในการพัฒนาเครื่องจักรอัตโนมัติหรือกึ่งอัตโนมัติเพื่อลดการพึ่งพาแรงงาน

6. 	 ขยายฐานการผลิตไปยังประเทศที่มีศักยภาพในการผลิตและยังไม่เกิดภาวะขาดแคลนแรงงาน ตลอดจนมีอัตราค่าแรงที่ 
สมเหตุสมผล

3.3 	 ความเสี่ยงด้านการเงิน

	 ความเสี่ยงจากการผิดข้อกำ�หนดทางการเงิน

	 บริษัทฯต้องปฏิบัติตามข้อก�ำหนดทางการเงิน ซึ่งระบุไว้ในสัญญาเงินกู้ระหว่างบริษัทฯกับธนาคารเจ้าหนี้ และยังคงมีผลอยู่
จนกว่าบริษัทฯจะช�ำระคืนหนี้เงินกู้เสร็จสิ้น   ดังนั้น หากบริษัทฯไม่สามารถปฏิบัติตามข้อก�ำหนดทางการเงิน อาจท�ำให้บริษัทฯตกอยู่
ในสถานะการผิดนัดช�ำระหนี้

	 แนวทางรองรับความเสี่ยง

	 บริษัทฯได้จัดท�ำประมาณการงบการเงินขึ้นใช้ภายในองค์กร เพื่อเป็นเครื่องมือของฝ่ายบริหารในการประมาณการอัตราส่วน
ทางการเงนิต่างๆ ทีจ่ะเกดิขึน้ในอนาคต ตลอดจนมกีารตดิตามผลการด�ำเนนิงานทีเ่กดิขึน้จรงิในแต่ละงวดเพือ่ลดโอกาสของการปฏบิตัิ
ผิดข้อก�ำหนดทางการเงิน

	 ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ

	 เนื่องจากธรุกจิการส่งออกสินคา้ และการน�ำเข้าวตัถุดิบ สินค้าส�ำเร็จรูป รวมถึงเครื่องจักรและอุปกรณ์บางชนิดของบริษัทฯ มี
ความเสีย่งจากการผนัผวนของอตัราแลกเปลีย่นเงนิตราต่างประเทศ ท�ำให้บรษิทัฯไม่สามารถประมาณการรายได้และต้นทนุ ตลอดจน
กระแสเงินสดได้อย่างแม่นย�ำ

	 แนวทางรองรับความเสี่ยง

	 บรษิทัฯมรีายได้จากการส่งออกส่วนใหญ่เป็นเงนิสกลุดอลลาร์สหรฐัอเมรกิาในสดัส่วนมากกว่าร้อยละ 70 ของรายได้จากการ
ส่งออกทัง้หมด และจะเพิม่สงูขึน้ตามการขยายตวัของธรุกจิส่งออก ขณะทีก่ารน�ำเข้าของบรษิทัฯส่วนใหญ่กส็ัง่ซือ้เป็นเงนิสกลุดอลลาร์
สหรฐัอเมรกิาเช่นเดยีวกนั แต่ปรมิาณรายจ่ายจะผนัแปรขึน้อยูก่บัปรมิาณการลงทนุในสนิทรพัย์ในแต่ละปี บรษิทัฯได้บรหิารจดัการเพือ่
ลดความเสีย่งจากอตัราแลกเปลีย่น โดยใช้วธิบีรหิารกระแสเงนิสดรบัและจ่ายเงนิตราต่างประเทศให้มคีวามสมดลุ (Natural Hedge) 
ควบคู่กับการพิจารณาท�ำสัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าเพื่อป้องกันความเสี่ยงจากการผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนเงิน
ตราต่างประเทศตามความเหมาะสมกับสภาวการณ์ในขณะนั้น การท�ำสัญญาดังกล่าวจะช่วยให้บริษัทฯสามารถทราบรายได้ ต้นทุน
ของสินค้า และกระแสเงินสดที่แน่นอน ตลอดจนก�ำหนดกลยุทธ์ต่างๆ ที่เหมาะสมของบริษัทฯได้

	 นอกจากนี้ บริษัทฯได้เจรจาและเสนอราคาขายสินค้าให้แก่ลูกค้าเป็นเงินสกุลอื่นนอกเหนือจากดอลลาร์สหรัฐอเมริกาตาม
ความเหมาะสม เพือ่เป็นการกระจายความเสีย่งด้านอตัราแลกเปลีย่นและลดผลกระทบจากการพึง่พงิเงนิสกลุใดสกลุหนึง่มากเกนิไป
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	 ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย
	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 บริษัทฯมีเงินกู้ยืมระยะยาวจากธนาคารพาณิชย์ในประเทศ ประกอบด้วย

1.	 เงินกู้ยืมระยะยาวที่บริษัทฯได้รับจากการเข้าร่วมโครงการเงินทุนหมุนเวียนเพื่อการอนุรักษ์พลังงาน มีเงื่อนไขอัตรา
ดอกเบี้ยคงที่ตลอดระยะเวลาเงินกู้ เนื่องจากเป็นเงินกู้ต้นทุนต�่ำที่รัฐบาลให้การสนับสนุนเพื่อการอนุรักษ์พลังงาน

2.	 เงินกู้ยืมระยะยาวเพื่อการลงทุนตามแผนงานขยายธุรกิจในแต่ละปี มีเงื่อนไขดอกเบี้ยอิงอัตรา MLR, Prime rate, 
THBFIX, อัตราดอกเบี้ยเงินฝากประจ�ำ และ BIBOR ซึ่งเป็นอัตราดอกเบี้ยลอยตัว ตลอดระยะเวลาเงินกู้

	 นอกจากนี้ วงเงินกู้หมุนเวียนของบริษัทฯก็มีอัตราดอกเบี้ยอิงอัตรา MOR หรือ Money Market Rate ซึ่งเป็นอัตราดอกเบี้ย
ลอยตวั ท�ำให้บรษิทัฯมคีวามเสีย่งของการขึน้ลงของอตัราดอกเบีย้ซึง่องิกบัอตัราลอยตวัดงักล่าวเมือ่อตัราดอกเบีย้ในท้องตลาดมคีวาม
ผันผวน

	 แนวทางรองรับความเสี่ยง

	 บริษัทฯมีแนวทางรองรับเพื่อลดความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยดังนี้
•	 จดัเตรยีมแผนการลงทนุไว้ล่วงหน้าเพือ่ทีบ่รษิทัฯจะได้มเีวลาเพยีงพอในการจดัหาและพจิารณาแหล่งวงเงนิสนิเชือ่ต่างๆ 

ที่มีเงื่อนไขอัตราดอกเบี้ยที่เหมาะสมกับบริษัทฯ
•	 พจิารณาช�ำระคนืเงนิต้นก่อนก�ำหนดเพิม่เตมิตามความเหมาะสม หากบรษิทัฯมสีภาพคล่องส่วนเกนิ ซึง่บรษิทัฯสามารถ

กระท�ำได้โดยไม่มีค่าใช้จ่ายส่วนเพิ่มและไม่ผิดต่อเงื่อนไขในสัญญาเงินกู้
•	 ติดตามข้อมูลการเคลื่อนไหวของภาวะอัตราดอกเบี้ยในท้องตลาดและปัจจัยต่างๆ ที่มีผลกระทบต่อการเปลี่ยนแปลง

ของอัตราดอกเบี้ย เพื่อใช้ประเมินทิศทางของอัตราดอกเบี้ยและเป็นข้อมูลประกอบการพิจารณาเงื่อนไขอัตราดอกเบี้ย
เมื่อบริษัทฯมีความจ�ำเป็นต้องจัดหาเงินกู้ยืมระยะยาวเพิ่มเติม

•	 พิจารณาเลือกใช้เงื่อนไขอัตราดอกเบี้ยแบบคงที่หรืออัตราดอกเบี้ยที่อิงอัตราลอยตัวอื่นๆ ส�ำหรับเงินกู้ยืมระยะยาวที่จะ
จัดหาเพิ่มเติม เพื่อช่วยถ่วงดุลหรือกระจายความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราดอกเบี้ยในท้องตลาด

•	 พิจารณาใช้เครื่องมือทางการเงินตามความเหมาะสมเพื่อป้องกันความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราดอกเบี้ยและ
บริษัทฯสามารถทราบภาระต้นทุนทางการเงินที่แน่นอน

	 วงเงนิสนิเชือ่หมนุเวยีนทีม่อีตัราดอกเบีย้ลอยตวันัน้ ส่วนใหญ่เป็นวงเงนิสนิเชือ่ประเภทเบกิเงนิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มืระยะสัน้ 
ซึ่งบริษัทฯก็มีแนวทางรองรับความเสี่ยงโดยการจัดท�ำประมาณการเงินสดล่วงหน้าเพื่อให้บริษัทฯได้ทราบถึงความต้องการใช้เงินสด
หมุนเวียนในแต่ละช่วงเวลา ตลอดจนสามารถวางแผนและพิจารณาจัดหาเงินกู้ยืมระยะสั้นจากการใช้วงเงินสินเชื่อหมุนเวียนแต่ละ
ประเภทได้อย่างเพียงพอ   นอกจากนี้ การได้รับวงเงินสินเชื่อหมุนเวียนกับธนาคารพาณิชย์เพิ่มเติมในระหว่างปี พ.ศ. 2556 ช่วยให้
บริษัทฯมีทางเลือกเพิ่มขึ้นในการเบิกใช้เงินกู้ยืมระยะสั้นที่มีต้นทุนทางการเงินที่เหมาะสม

	 ความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อ

	 เนือ่งจากการขายสนิค้าให้กบัลกูค้าส่วนใหญ่ของบรษิทัฯเป็นการขายเชือ่ทัง้ลกูค้าภายในและต่างประเทศ การจดัจ�ำหน่ายให้
กบัลกูค้ารายเก่าทีซ่ือ้ขายกบับรษิทัฯมานาน และลกูค้ารายใหม่ๆ ตามฐานลกูค้าของบรษิทัฯทีเ่พิม่มากขึน้เรือ่ยๆ รวมถงึระยะเวลาการ
ให้เครดิตแก่ลูกค้าที่ต่างๆ กัน ท�ำให้บริษัทฯมีความเสี่ยงจากการไม่สามารถเรียกเก็บช�ำระหนี้จากลูกค้าได้

	 แนวทางรองรับความเสี่ยง

	 บริษัทฯได้ก�ำหนดเกณฑ์การจัดระดับความน่าเชื่อถือของลูกค้า การหาข้อมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับลูกค้า และการวิเคราะห์ข้อมูล
เบือ้งต้นก่อนการให้สนิเชือ่แก่ลกูค้า ท�ำให้บรษิทัฯมคีวามเสีย่งจากการให้สนิเชือ่แก่ลกูค้าอยูใ่นระดบัทีเ่หมาะสม อกีทัง้บรษิทัฯมลีกูค้า
จ�ำนวนมากรายที่มีการกระจายครอบคลุมทั้งผู้ผลิตและผู้จ�ำหน่าย และลูกค้าเหล่านั้นมีตลาดที่กระจายอย่างหลากหลาย ท�ำให้การ 
กระจุกตัวของความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อที่เกี่ยวกับลูกหนี้การค้าอยู่ในระดับต�่ำ ด้วยเหตุผลข้างต้น ตลอดจนจากประสบการณ์การ
เก็บหนี้ในอดีตและการควบคุมการอนุมัติวงเงินสินเชื่อ ท�ำให้ฝ่ายบริหารเชื่อว่าจะไม่มีความเสี่ยงทางด้านการให้สินเชื่ออย่างมีสาระ
ส�ำคัญและเพิ่มเติมจากจ�ำนวนเงินที่บริษัทฯได้บันทึกไว้เป็นค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญแล้วโดยไม่มีการเปลี่ยนแปลงที่เป็นสาระส�ำคัญ
เมื่อเทียบกับปีก่อน

	 กรณลีกูค้าต่างประเทศโดยเฉพาะลกูค้ารายใหม่หรอืลกูค้าทีบ่รษิทัฯยงัไม่มคีวามมัน่ใจในฐานะการเงนิ บรษิทัฯก�ำหนดเงือ่นไข
การช�ำระเงินด้วยเลตเตอร์ออฟเครดิต หรือต้องโอนช�ำระเงินก่อนบางส่วนหรือทั้งหมด
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4.1	 ทรัพย์สินถาวรหลักที่ใช้ในการประกอบธุรกิจของบริษัทฯและบริษัทย่อย

	 1. 	 ทรัพย์สินหลักที่ใช้ในการประกอบธุรกิจและการผลิต

		  บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน)

•	 ส�ำนักงานใหญ่ และโรงงาน 4 แห่ง คือ
1.	 ส�ำนักงานใหญ่และโรงงานสุขสวัสดิ์	 เนื้อที่ 22 ไร่ 3 งาน 7 ตารางวา
2.	 โรงงานบางปู			   เนื้อที่ 6 ไร่ 3 งาน 89 ตารางวา
3.	 โรงงานอมตะนคร ชลบุรี		  เนื้อที่ 49 ไร่ 0 งาน 98 ตารางวา
4.	 โรงงานโคราช			   เนื้อที่ 48 ไร่ 0 งาน 0 ตารางวา

•	 ศูนย์จ�ำหน่ายสินค้ารวม 17 สาขา ในเขตกรุงเทพและปริมณฑล และต่างจังหวัด
•	 เครื่องจักรและอุปกรณ์ในการผลิตของโรงงานแต่ละสาขา

		  บรษิทัฯเป็นเจ้าของกรรมสทิธิใ์นทรพัย์สนิดงักล่าวข้างต้น และมมีลูค่าสทุธติามบญัช ีณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2556 
ของทรัพย์สินหลักของบริษัทฯดังนี้

หน่วย : ล้านบาท

ทรัพย์สิน ที่ดินและอาคาร เครื่องจักรและอุปกรณ์ รวม

ส�ำนักงานใหญ่และ โรงงานสุขสวัสดิ์ 247.82 450.33 698.15

โรงงานบางปู 32.06 226.57 258.63

โรงงานอมตะนคร ชลบุรี 314.75 1,915.86 2,230.61

โรงงานโคราช 124.12 265.71 389.83

ศูนย์จ�ำหน่ายสินค้า 80.89 - 80.89

รวม 799.64 2,858.47 3,658.11

		  มูลค่าสุทธิตามบัญชีของทรัพย์สินดังกล่าวเพิ่มขึ้นจากปี พ.ศ. 2555 จากการจัดหาสินทรัพย์เพิ่มเติม ซึ่งสุทธิด้วยการ
จ�ำหน่ายสินทรัพย์และค่าเสื่อมราคาระหว่างปี พ.ศ. 2556 บริษัทฯได้แสดงรายละเอียดการเคลื่อนไหวของมูลค่าตามบัญชี
ของที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ ในหมายเหตุประกอบงบการเงินส�ำหรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 หัวข้อ 14 ที่ดิน 
อาคารและอุปกรณ์ – สุทธิ หน้า 54 – 58

		  นอกจากนี้ บริษัทฯได้เช่าพื้นที่อาคารส่วนหนึ่งเพื่อใช้เป็นส�ำนักงานขายของธุรกิจเครือข่ายเอสเนเจอร์ ตั้งแต่ปี พ.ศ. 
2553 มรีะยะเวลาการเช่าคราวละ 3 ปี โดยในปี พ.ศ. 2556 บรษิทัฯได้ต่ออายสุญัญาเช่าและมค่ีาใช้จ่ายในการเช่าพืน้ทีส่�ำหรบั
ปี พ.ศ. 2556 เป็นเงินจ�ำนวน 7.68 ล้านบาท

		  ในระหว่างปี พ.ศ. 2556 บรษิทัฯได้ไถ่ถอนหลกัประกนัจ�ำนองทรพัย์สนิทีค่งเหลอือยูท่ัง้หมด ได้แก่ ทีด่นิพร้อมสิง่ปลกูสร้าง 
ของโรงงาน 3 แห่ง คอื โรงงานบางป ูโรงงานอมตะนคร ชลบรุ ีและโรงงานโคราช จากผูใ้ห้สนิเชือ่ทัง้สองแห่ง ส่งผลให้ทรพัย์สนิ
ทีบ่รษิทัฯเป็นเจ้าของกรรมสทิธิใ์นปัจจบุนัไม่ตดิภาระจ�ำนองกบัสถาบนัการเงนิอกีต่อไป นอกจากนี ้ภาระหนีเ้งนิกูย้มืระยะยาว 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 จ�ำนวน 2,400.84 ล้านบาท และวงเงินกู้ยืมระยะยาวที่บริษัทฯจัดหาเพิ่มเติมในอนาคตเพื่อ
การลงทุนตามแผนงานประจ�ำปี มีหลักประกันเป็นเพียงข้อตกลงที่จะไม่ก่อภาระผูกพันหรือท�ำนิติกรรมใดๆ ในที่ดินพร้อม 
สิง่ปลกูสร้างและเครือ่งจกัรทัง้หมดของบรษิทัฯทัง้ทีม่อียูใ่นปัจจบุนัหรอืทีจ่ะมขีึน้ในอนาคต (Negative Pledge) และข้อตกลง
ให้ผู้ให้สินเชื่อเป็นผู้รับผลประโยชน์ตามกรมธรรม์ประกันวินาศภัยของบริษัทฯเท่านั้น ซึ่งเป็นไปตามนโยบายการจัดหาวงเงิน
สินเชื่อในปัจจุบันของบริษัทฯ

4. ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ
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	 บริษัท โคราช ไทย เทค จ�ำกัด

		  บริษัท โคราช ไทย เทค จ�ำกัด (“KTT”) ใช้พื้นที่ส่วนหนึ่งของโรงงานโคราชของบริษัทฯเป็นที่ตั้งส�ำนักงานและโรงงาน 
ด้วยเนื้อที่ 4 ไร่ 1 งาน 30 ตารางวา โดยท�ำสัญญาเช่าจากบริษัทฯในระหว่างปี พ.ศ. 2554 ระยะเวลาการเช่า 3 ปี และมีอัตรา
ค่าเช่าปีละ 1.25 ล้านบาท

		  นอกจากนี ้KTT ยงัมเีครือ่งจกัรและอปุกรณ์ในการผลติเป็นทรพัย์สนิหลกัโดยถอืกรรมสทิธิข์องตนเองและไม่ตดิภาระ
จ�ำนองกับบุคคลใดๆ มีมูลค่าสุทธิตามบัญชี ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 จ�ำนวน 57.99 ล้านบาท วงเงินสินเชื่อระยะยาว
และวงเงินสินเชื่อหมุนเวียนที่ KTT ได้รับจากธนาคารพาณิชย์ในประเทศ 2 แห่ง มีหลักประกันเป็นการค�้ำประกันโดยบริษัทฯ
ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 100.0 ทั้งนี้ ณ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 KTT ไม่มีภาระหนี้เงินกู้ยืมระยะยาว เนื่องจากช�ำระ
คืนหนี้ก่อนก�ำหนดด้วยกระแสเงินสดจากการด�ำเนินงาน คงเหลือเพียงวงเงินสินเชื่อหมุนเวียนจ�ำนวน 50.0 ล้านบาท

	 บริษัท พี.อี.ที. บโลว์ จ�ำกัด

		  บริษัท พี.อี.ที. บโลว์ จ�ำกัด (“PETB”) ใช้พื้นที่ส่วนหนึ่งของส�ำนักงานใหญ่ของบริษัทฯเป็นที่ตั้งส�ำนักงานและโรงงาน 
ด้วยเนื้อที่ 1 ไร่ 1 งาน 13 ตารางวา โดยท�ำสัญญาเช่าจากบริษัทฯในระหว่างปี พ.ศ. 2554 ระยะเวลาการเช่า 3 ปี และมีอัตรา
ค่าเช่าปีละ 2.95 ล้านบาท

		  นอกจากนี ้PETB ยงัมเีครือ่งจกัรและอปุกรณ์ในการผลติเป็นทรพัย์สนิหลกัโดยถอืกรรมสทิธิข์องตนเองและไม่ตดิภาระ
จ�ำนองกับบุคคลใดๆ มีมูลค่าสุทธิตามบัญชี ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 จ�ำนวน 33.97 ล้านบาท วงเงินสินเชื่อระยะยาว
และวงเงนิสนิเชือ่หมนุเวยีนที ่PETB ได้รบัจากธนาคารพาณชิย์ในประเทศ มหีลกัประกนัเป็นการค�ำ้ประกนัโดยบรษิทัฯซึง่เป็น
ผู้ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 100.0  ทั้งนี้ ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 PETB มีภาระหนี้เงินกู้ยืมระยะยาวและวงเงินสินเชื่อ
หมุนเวียนจ�ำนวน 22.92 ล้านบาท และ 25.0 ล้านบาท ตามล�ำดับ

	 บริษัท ซุปเปอร์ไอเดีย จ�ำกัด (เดิมชื่อ “บริษัท พีอีที สยาม จ�ำกัด”)

		  บริษัท ซุปเปอร์ไอเดีย จ�ำกัด ยังไม่ได้เริ่มด�ำเนินธุรกิจในปี พ.ศ. 2556 จึงยังไม่มีการจัดหาทรัพย์สินที่จะใช้ในการ
ประกอบธุรกิจ

	 บริษัท ศรีไทย นาโนพลาส จ�ำกัด

		  ทรัพย์สินหลักที่บริษัท ศรีไทย นาโนพลาส จ�ำกัด (“SNP”) ใช้ในการประกอบธุรกิจได้แก่ ส�ำนักงานและโรงงานตั้งอยู่
บนเนือ้ที ่5 ไร่ 2 งาน 50 ตารางวา และเครือ่งจกัรและอปุกรณ์ในการผลติ ถอืกรรมสทิธิข์องตนเองทัง้สิน้ มมีลูค่าสทุธติามบญัชี 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 จ�ำนวน 19.30 ล้านบาท และ 18.90 ล้านบาท ตามล�ำดับ

		  ที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้างทั้งหมด และเครื่องจักรบางส่วนของ SNP ติดจ�ำนองกับธนาคารพาณิชย์ในประเทศ เพื่อเป็น
หลักประกันส�ำหรับเงินกู้ยืมระยะยาวและวงเงินสินเชื่อหมุนเวียน ซึ่ง ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 SNP มีภาระหนี้เงินกู้
ยืมระยะยาวและวงเงินสินเชื่อหมุนเวียนจ�ำนวน 7.61 ล้านบาท และ 12.0 ล้านบาท ตามล�ำดับ

	 Srithai (Vietnam) Company Limited

	 •	 ส�ำนักงานใหญ่ และโรงงาน 2 แห่ง คือ
		  1.  ส�ำนักงานใหญ่และโรงงานที่ Song Than 1 Industrial Zone	 เนื้อที่ 18 ไร่ 3 งาน 0 ตารางวา
		  2.  โรงงานที่ Viet Huong Industrial Zone			   เนื้อที่ 2 ไร่ 0 งาน 88.75 ตารางวา

	 •	 เครื่องจักรและอุปกรณ์ในการผลิตของโรงงานแต่ละสาขา

		  ส่วนของที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง Srithai (Vietnam) Company Limited (“SVN”) ได้ท�ำสัญญาเช่าจากผู้ประกอบการ
ในนิคมอุตสาหกรรมของประเทศเวียดนาม 2 แห่ง รวม 2 สัญญา ประกอบด้วย

		  สัญญาฉบับที่ 1 เป็นสัญญาเช่าที่ดินซึ่งเป็นที่ตั้งของส�ำนักงานใหญ่และโรงงานที่ Song Than 1 Industrial Zone ซึ่ง
มีอายขุองสิทธกิารเช่าภายหลังได้รับการขยายระยะเวลาเพิม่เติมรวมเป็นระยะเวลาทัง้สิ้น 48 ปี นับตั้งแต่ปี พ.ศ. 2540 โดยมี
อัตราค่าเช่าปีละ 36,000 เหรียญดอลลาร์สหรัฐอเมริกา

		  สญัญาฉบบัที ่2 เป็นสญัญาเช่าทีด่นิพร้อมสิง่ปลกูสร้างของโรงงานที ่Viet Huong Industrial Zone ซึง่อายขุองสญัญา
เช่ามีระยะเวลา 4 ปี นับตั้งแต่ปี พ.ศ. 2555 และมีอัตราค่าเช่าปีละ 70,389 เหรียญดอลลาร์สหรัฐอเมริกา โดย SVN มีสิทธิที่
จะต่ออายสุญัญาเช่าฉบบันีไ้ด้ครัง้ละ 4 ปี รวม 4 ครัง้ รวมเป็นระยะเวลาทีต่่ออายสุญัญาเช่าได้ทัง้สิน้ 16 ปี ซึง่จะท�ำให้สญัญา
สิ้นสุดในปี พ.ศ. 2575
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		  ทั้งนี้ SVN ถือกรรมสิทธิ์ของตนเองในส่วนของอาคารส�ำนักงานใหญ่และโรงงานที่ Song Than 1 Industrial Zone 
เท่านั้น โดยโรงงานทั้งสองแห่งไม่ติดภาระจ�ำนองกับบุคคลใดๆ และมีมูลค่าสุทธิตามบัญชี ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 
จ�ำนวนเงินเทียบเท่า 43.34 ล้านบาท

		  ส่วนเครือ่งจกัรและอปุกรณ์ในการผลติ SVN ถอืกรรมสทิธิข์องตนเองและไม่ตดิภาระจ�ำนองกบับคุคลใดๆ เช่นเดยีวกนั 
มีมูลค่าสุทธิตามบัญชี ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 จ�ำนวนเงินเทียบเท่า 453.91 ล้านบาท วงเงินสินเชื่อระยะยาวและ
วงเงนิสนิเชือ่หมนุเวยีนที ่SVN ได้รบัจากธนาคารพาณชิย์ในประเทศเวยีดนาม มหีลกัประกนัเป็นการค�ำ้ประกนัโดยบรษิทัฯซึง่
เป็นผูถ้อืหุน้ในสดัส่วนร้อยละ 100.0  ทัง้นี ้ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2556 SVN มภีาระหนีเ้งนิกูย้มืระยะยาวจ�ำนวน 103,862 
ล้านเวียดนามด็อง กับ 7.41 ล้านเหรียญดอลลาร์สหรัฐอเมริกา และวงเงินสินเชื่อหมุนเวียนจ�ำนวน 5.0 ล้านเหรียญดอลลาร์
สหรัฐอเมริกา

	 	 Srithai Superware Manufacturing Private Limited

		  Srithai Superware Manufacturing Private Limited (“SSMP”) จัดตั้งบริษัทในปี พ.ศ. 2556 โดยระหว่างปี SSMP 
ได้ท�ำสัญญาเช่าที่ดินจากผู้ประกอบการในนิคมอุตสาหกรรมของประเทศอินเดีย อายุสัญญาเช่า 99 ปี และช�ำระค่าสิทธิการ
เช่าแบบครั้งเดียวทั้งจ�ำนวนรวมเป็นเงิน 97.69 ล้านรูปี หรือเทียบเท่ากับ 48.33 ล้านบาท ทั้งนี้ SSMP อยู่ระหว่างด�ำเนินการ
ว่าจ้างผู้รับเหมาก่อสร้างอาคารโรงงาน ซึ่งคาดว่าจะแล้วเสร็จภายในปี พ.ศ. 2557

	 	 Srithai Superware India Limited

		  ส�ำนักงานและคลังสินค้าตั้งอยู่ในเมือง Gurgaon, Mumbai และ Bangalore โดยเป็นการท�ำสัญญาเช่าจากผู้ให้เช่า
แต่ละราย และมรีะยะเวลาการเช่า 3-5 ปี ค่าใช้จ่ายในการเช่าพืน้ทีท่กุแห่งส�ำหรบัปี พ.ศ. 2556 รวมเป็นเงนิจ�ำนวน 2.87 ล้าน
บาท และเนือ่งจากธรุกจิของ Srithai Superware India Limited (“SSI”) เป็นธรุกจิซือ้มาขายไป ทรพัย์สนิหลกัอืน่ที ่SSI ใช้ใน
การประกอบธุรกิจ จึงมีเพียงเครื่องตกแต่งและอุปกรณ์ส�ำนักงาน

	 บริษัท ศรีไทยโมลด์ส จ�ำกัด

		  ทรัพย์สินหลักที่บริษัท ศรีไทยโมลด์ส จ�ำกัด (“SMO”) ใช้ในการประกอบธุรกิจได้แก่ ส�ำนักงานและโรงงานตั้งอยู่บน
เนือ้ที ่14 ไร่ 2 งาน 75 ตารางวา และเครือ่งจกัรและอปุกรณ์ในการผลติ ถอืกรรมสทิธิข์องตนเอง มมีลูค่าสทุธติามบญัช ีณ วนั
ที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 จ�ำนวน 19.91 ล้านบาท และ 40.75 ล้านบาท ตามล�ำดับ โดยมีทรัพย์สินบางส่วนที่ติดจ�ำนองอยู่
กบัธนาคารพาณชิย์ในประเทศ ได้แก่ ทีด่นิเนือ้ที ่10 ไร่ 3 งาน 32.6 ตารางวา พร้อมสิง่ปลกูสร้าง ตลอดจนเครือ่งจกัรบางส่วน 
เพื่อเป็นหลักประกันส�ำหรับส�ำหรับวงเงินกู้ยืมระยะยาวและวงเงินสินเชื่อหมุนเวียนที่จัดหาเพิ่มเติมในระหว่างปี พ.ศ. 2556  
เพื่อใช้จ่ายลงทุนตามแผนงานและเป็นแหล่งเงินทุนหมุนเวียน จ�ำนวน 58.0 ล้านบาท และ 32.0 ล้านบาท ตามล�ำดับ ณ  
วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 SMO ยังไม่มีการเบิกใช้วงเงินกู้ยืมระยะยาวดังกล่าว

	 	 บริษัท ศรีไทย มิยากาวา จ�ำกัด

		  ทรัพย์สินหลักที่บริษัท ศรีไทย มิยากาวา จ�ำกัด (“SMW”) ใช้ในการประกอบธุรกิจได้แก่ ส�ำนักงานและโรงงานตั้งอยู่
บนเนือ้ทีร่วม 11 ไร่ 1 งาน 73 ตารางวา และเครือ่งจกัรและอปุกรณ์ในการผลติ ถอืกรรมสทิธิข์องตนเอง มมีลูค่าสทุธติามบญัชี 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 จ�ำนวน 134.10 ล้านบาท และ 292.86 ล้านบาท ตามล�ำดับ โดยมีทรัพย์สินบางส่วนที่ติด
จ�ำนองอยู่กับธนาคารผู้ให้สินเชื่อแต่ละรายดังนี้

1. 	 เครื่องจักรส่วนหนึ่งติดจ�ำนองกับธนาคารพาณิชย์ในประเทศและข้อตกลงที่จะไม่น�ำที่ดินจ�ำนวน 2 แปลง 
พร้อมสิ่งปลูกสร้างไปท�ำนิติกรรมใดๆ หรือก่อให้เกิดภาระผูกพันตลอดอายุสัญญาเงินกู้ เพื่อเป็นหลักประกัน
ส�ำหรับเงินกู้ยืมระยะยาวในโครงการเงินทุนหมุนเวียนเพื่อการอนุรักษ์พลังงาน ซึ่ง ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 
2556 SMW มีภาระหนี้เงินกู้ยืมระยะยาวจ�ำนวน 18.12 ล้านบาท

2. 	 ทีด่นิเนือ้ที ่5 ไร่ 3 งาน 21 ตารางวา พร้อมสิง่ปลกูสร้าง และเครือ่งจกัรส่วนหนึง่ ตดิจ�ำนองกบัธนาคารพาณชิย์
ในประเทศและข้อตกลงที่จะไม่น�ำที่ดินจ�ำนวน 2 แปลง พร้อมสิ่งปลูกสร้างไปท�ำนิติกรรมใดๆ หรือก่อให้เกิด
ภาระผกูพนั ตลอดอายสุญัญาเงนิกู ้เพือ่เป็นหลกัประกนัส�ำหรบัเงนิกูย้มืระยะยาวและวงเงนิสนิเชือ่หมนุเวยีน 
ซึ่ง ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 SMW มีภาระหนี้เงินกู้ยืมระยะยาวและวงเงินสินเชื่อหมุนเวียนดังกล่าว
จ�ำนวน 67.76 ล้านบาท และ 40.0 ล้านบาท ตามล�ำดับ
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3. 	 เครื่องจักรส่วนหนึ่งติดจ�ำนองกับธนาคารพาณิชย์ในประเทศ เพื่อเป็นหลักประกันส�ำหรับเงินกู้ยืมระยะยาว
และวงเงนิสนิเชือ่หมนุเวยีน ซึง่ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2556 SMW มภีาระหนีเ้งนิกูย้มืระยะยาวและวงเงนิ
สินเชื่อหมุนเวียนดังกล่าวจ�ำนวน 96.85 ล้านบาท และ 20.0 ล้านบาท ตามล�ำดับ

	 2. 	 สินทรัพย์ ไม่มีตัวตน

	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตนของบริษัทฯประกอบด้วย ลิขสิทธิ์และโปรแกรมคอมพิวเตอร์เพื่อใช้ในการด�ำเนินงาน และสิทธิบัตรทาง
ด้านการผลติ ซึง่ส่วนใหญ่ได้แก่ สทิธใินการเป็นผูผ้ลติและจ�ำหน่ายฝาเครือ่งดืม่ และสทิธใินการเป็นผูผ้ลติและจ�ำหน่ายผลติภณัฑ์บาง
รายการของสายธรุกจิซือ้มาขายไป บรษิทัฯได้แสดงรายละเอยีดและมลูค่าตามบญัชสีทุธขิองสนิทรพัย์ไม่มตีวัตนในหมายเหตปุระกอบ
งบการเงนิส�ำหรบัปี สิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2556 หวัข้อ 15 สนิทรพัย์ไม่มตีวัตน – สทุธ ิหน้า 59 – 60  ทัง้นี ้สทิธใินการผลติและ
จ�ำหน่ายสินค้าตามสัญญาต่างๆ ตลอดจนการใช้ประโยชน์ของลิขสิทธิ์และโปรแกรมคอมพิวเตอร์ของบริษัทฯมีอายุระหว่าง 5 – 10 ปี

	 3. 	 ทรัพย์สินทางปัญญา

	 บรษิทัฯมทีรพัย์สนิทางปัญญา 2 ประเภท คอื สทิธบิตัรและเครือ่งหมายการค้า บรษิทัฯให้ความส�ำคญัในการยืน่ขอจดทะเบยีน
เพิ่มเติมทั้งในประเทศและต่างประเทศเพื่อคุ้มครองผลิตภัณฑ์และเครื่องหมายการค้าของบริษัทฯ เมื่อบริษัทฯมีการออกแบบรูปแบบ
และลวดลายผลติภณัฑ์ใหม่ๆ หรอืมกีารขยายธรุกจิไปยงัต่างประเทศ ท�ำให้ในปัจจบุนับรษิทัฯมสีทิธบิตัรทีท่รงสทิธแิละยืน่จดทะเบยีน
ใหม่ทั้งในประเทศและต่างประเทศหลายรายการ ได้แก่ สิทธิบัตรการออกแบบ สิทธิบัตรการประดิษฐ์ และอนุสิทธิบัตร นอกจากนี้ 
บรษิทัฯมเีครือ่งหมายการค้าทีท่รงสทิธแิละยืน่จดทะเบยีนใหม่ในประเทศและต่างประเทศหลายตราสนิค้าและครอบคลมุสนิค้าหลาย
ประเภท

		  การจดทะเบียนเครื่องหมายการค้าและสิทธิบัตรมีลักษณะส�ำคัญ เงื่อนไข ผลต่อการด�ำเนินธุรกิจ และอายุของสิทธิ ดังนี้

	 สิทธิบัตร

		  ลักษณะส�ำคัญ

	 สิทธิบัตรที่บริษัทฯได้ขอรับจดทะเบียน แบ่งเป็น 3 ประเภท ดังนี้

1. 	 สิทธิบัตรการออกแบบ เป็นการคุ้มครองในความคิดสร้างสรรค์ เกี่ยวกับการออกแบบ รูปร่าง สีสัน หรือลวดลายของ
ผลิตภัณฑ์ให้เกิดความสวยงามและแตกต่างไปจากเดิม

2. 	 สิทธิบัตรการประดิษฐ์ เป็นการคุ้มครองความคิดสร้างสรรค์เกี่ยวกับลักษณะองค์ประกอบโครงสร้างหรือกลไกของ
ผลติภณัฑ์ รวมทัง้กรรมวธิใีนการผลติ หรอืการปรบัปรงุคณุภาพของผลติภณัฑ์ให้ดขีึน้ หรอืท�ำให้เกดิผลติภณัฑ์ใหม่ที่
แตกต่างไปจากเดมิ โดยมขีัน้ตอนการประดษิฐ์ทีค่วามรูธ้รรมดาไม่อาจท�ำได้ง่าย และสามารถน�ำไปใช้ประโยชน์ด้าน
อุตสาหกรรม พาณิชยกรรม เป็นต้น

3. 	 อนุสิทธิบัตร เป็นการคุ้มครองด้านการประดิษฐ์เช่นเดียวกัน แต่เป็นการประดิษฐ์ประเภทที่มีเทคนิคเรื่องระดับการ
ปรับปรุงไม่สูงมากนัก

		  บรษิทัฯได้น�ำงานไปยืน่ค�ำขอจดทะเบยีนทีก่ระทรวงพาณชิย์ ท�ำให้มสีทิธพิเิศษตามทีก่ฎหมายบญัญตัใิห้เจ้าของสทิธิ
บตัรมสีทิธเิดด็ขาดหรอืสทิธแิต่ผูเ้ดยีวในการแสวงหาประโยชน์จากการออกแบบผลติภณัฑ์นัน้ หรอืสามารถอนญุาตให้บคุคล
อื่นใช้สิทธิโดยได้รับค่าตอบแทน

		  เงื่อนไข

		  การยื่นค�ำขอรับสิทธิบัตรการออกแบบผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯ เป็นการออกแบบผลิตภัณฑ์ใหม่เพื่ออุตสาหกรรมหรือ
หัตถกรรม คือ การออกแบบที่ยังไม่มีใช้แพร่หลายในประเทศ หรือยังไม่เปิดเผยสาระส�ำคัญหรือรายละเอียดในเอกสารหรือ
สิ่งพิมพ์ ไม่ว่าในหรือนอกประเทศก่อนวันขอรับสิทธิบัตร หรือไม่คล้ายหรือเหมือนกับแบบผลิตภัณฑ์ที่มีอยู่แล้ว

		  ผลต่อการด�ำเนินธุรกิจ

		  เมื่อได้รับจดทะเบียนสิทธิบัตร บริษัทฯได้รับการคุ้มครองโดยผู้ทรงสิทธิมีสิทธิแต่ผู้เดียวในการผลิตจ�ำหน่าย น�ำเข้า
ในราชอาณาจักร อนุญาตให้บุคคลอื่นใช้สิทธิโดยได้รับค่าตอบแทน ดังนั้น หากมีผู้อื่นฝ่าฝืนสิทธิดังกล่าวของผู้ทรงสิทธิบัตร 
บริษัทฯก็สามารถที่จะบังคับให้ผู้ฝ่าฝืนสิทธิ ระงับการกระท�ำที่เป็นการฝ่าฝืน และยึดเอาทรัพย์สินที่ฝ่าฝืนนั้นท�ำลายหรือเรียก
ค่าเสยีหายได้ อกีทัง้การฝ่าฝืนดงักล่าวยงัมโีทษจ�ำคกุ หรอืปรบั หรอืทัง้จ�ำทัง้ปรบั เพือ่ป้องกนัไม่ให้คูแ่ข่งทางการค้าหรอืบคุคล
อื่นสามารถน�ำงานของบริษัทฯไปผลิต และจ�ำหน่ายแข่งขันกับบริษัทฯโดยไม่ต้องขออนุญาต การจดทะเบียนสิทธิบัตรจึงเป็น
สิ่งจ�ำเป็นในการแข่งขันทางธุรกิจการค้าและการรักษาผลประโยชน์
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		  อายุของสิทธิบัตร

	 สามารถแบ่งตามประเภทของสิทธิบัตรได้ดังนี้
1. 	 สทิธบิตัรการออกแบบผลติภณัฑ์ มอีายคุุม้ครอง 10 ปี นบัแต่วนัยืน่ค�ำขอรบัสทิธบิตัร และจะต้องเริม่ต่ออายสุทิธบิตัร

นับแต่วันที่เริ่มต้นปีที่ 5 จนถึงปีที่ 10
2. 	 สิทธิบัตรการประดิษฐ์ มีอายุคุ้มครอง 20 ปี นับแต่วันขอรับสิทธิบัตร
3. 	 อนสุทิธบิตัร มอีาย ุ6 ปี นบัตัง้แต่วนัขอรบัอนสุทิธบิตัร และต้องช�ำระค่าธรรมเนยีมรายปีตัง้แต่เริม่ต้นปีที ่5 และปีที ่6 

และสามารถต่ออายุได้อีกสองครั้ง ครั้งละ 2 ปี (รวม 10 ปี)

	 เครื่องหมายการค้า

	 ลักษณะส�ำคัญ

		  เครือ่งหมายการค้า คอื เครือ่งหมาย (ภาพ, ค�ำ, ชือ่, ตวัอกัษร, ฯลฯ) ทีใ่ช้ก�ำกบัสนิค้า เพือ่ท�ำให้ประชาชนคนทัว่ไป หรอื
ผู้บริโภคสามารถแยกแยะสินค้าได้ว่าแตกต่างกับสินค้าอื่นที่ใช้เครื่องหมายการค้าอื่น ซึ่งตามความเข้าใจของบุคคลทั่วไปมัก
เรียกเครื่องหมายการค้าว่า “ยี่ห้อ”

	 เงื่อนไข

		  การจดทะเบียนเครื่องหมายการค้าด�ำเนินการที่กระทรวงพาณิชย์ โดยที่เครื่องหมายการค้าที่ยื่นค�ำขอจดทะเบียนได้
ต้องไม่เหมือนหรือคล้ายกับเครื่องหมายการค้าของผู้อื่น โดยเฉพาะเครื่องหมายการค้าในกลุ่มสินค้าจ�ำพวกเดียวกัน

	 ผลต่อการด�ำเนินธุรกิจ

		  เครื่องหมายการค้ามีประโยชน์ท�ำให้ผู้บริโภคสามารถจดจ�ำและเรียกสินค้าของเครื่องหมายการค้านั้น ท�ำให้ผู้
บริโภคสามารถเลือกซื้อสินค้าได้ตามต้องการ และไม่สับสนกับสินค้าอื่น และการที่เครื่องหมายการค้าที่ยังไม่จดทะเบียน 
ท�ำให้เจ้าของเครื่องหมายการค้ามีสิทธิเพียงใช้เครื่องหมายการค้าของตนเท่านั้น ไม่มีสิทธิฟ้องเรียกค่าเสียหายต่อผู้ละเมิด
เครือ่งหมายการค้าของตน ซึง่ต่างกบัเครือ่งหมายการค้าทีไ่ด้รบัจดทะเบยีน หากมบีคุคลใดมากระท�ำละเมดิโดยการปลอมหรอื
เลยีนแบบเครือ่งหมายการค้า สามารถฟ้องเรยีกค่าเสยีหายและฟ้องเพกิถอนการจดทะเบยีนเครือ่งหมายการค้าทีเ่หมอืนหรอื
คล้ายได้ ดงันัน้ หากไม่จดทะเบยีนเครือ่งหมายการค้า เมือ่บคุคลอืน่น�ำเครือ่งหมายการค้าดงักล่าวไปปลอมหรอืเลยีนแบบ ซึง่
อาจท�ำให้ประชาชนสบัสนในสนิค้า หรอืคณุภาพของสนิค้าได้ อนัจะมผีลกระทบต่อเจ้าของเครือ่งหมายการค้าและการด�ำเนนิ
ธรุกจิ นอกจากนี ้เครือ่งหมายการค้าทีไ่ด้จดทะเบยีนแล้วนัน้จะมรีะวางโทษจ�ำคกุทีห่นกักว่าเครือ่งหมายการค้าทีไ่ม่จดทะเบยีน

	 อายุเครื่องหมายการค้า

		  เครือ่งหมายการค้าทีไ่ด้รบัจดทะเบยีน มอีายกุารคุม้ครอง 10 ปี นบัแต่ยืน่ค�ำขอ และสามารถต่ออายไุด้เป็นคราวๆ ละ 10 ปี

4.2	 นโยบายการลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม
	 บรษิทัฯมนีโยบายลงทนุในธรุกจิทีม่คีวามเชือ่มโยงกบัธรุกจิหลกัของบรษิทัฯ ได้แก่ สายธรุกจิพลาสตกิ ซึง่ประกอบด้วยผลติภณัฑ์
เพือ่งานอตุสาหกรรมและผลติภณัฑ์เครือ่งใช้ในครวัเรอืน และสายธรุกจิซือ้มาขายไป ทีม่ศีกัยภาพในการสร้างผลก�ำไรและมโีอกาสใน
การเจรญิเตบิโต เพือ่เพิม่ความสามารถในการท�ำก�ำไรของกลุม่บรษิทั  นอกจากนี ้บรษิทัฯยงัให้ความส�ำคญักบัการลงทนุในธรุกจิทีเ่อือ้
ประโยชน์หรอืสนบัสนนุธรุกจิหลกัของบรษิทัฯตามแผนกลยทุธ์ทีต้่องการเน้นให้การท�ำธรุกจิมลีกัษณะครบวงจร ลดการพึง่พาธรุกจินอก
กลุ่ม เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่ธุรกิจของบริษัทฯ และเสริมสร้างศักยภาพในการแข่งขันของกลุ่มบริษัทให้มากขึ้น

	 อย่างไรก็ตาม หากเป็นการลงทุนในกลุ่มธุรกิจหรือผลิตภัณฑ์ที่บริษัทฯให้ความส�ำคัญตามนโยบายของบริษัทฯ หรือมีความ
เชี่ยวชาญเป็นพิเศษด้วยเทคนิคเฉพาะทาง ได้แก่ กลุ่มผลิตภัณฑ์บรรจุภัณฑ์อาหารและเครื่องดื่ม และกลุ่มผลิตภัณฑ์ Material 
Handling บรษิทัฯกม็นีโยบายทีจ่ะลงทนุในสดัส่วนทีท่�ำให้บรษิทันัน้มสีถานะเป็นบรษิทัย่อยของบรษิทัฯเพือ่ให้บรษิทัฯมอี�ำนาจในการ
ควบคุม ก�ำหนดนโยบาย และบริหารจัดการธุรกิจของบริษัทนั้นได้

	 ในการดแูลและบรหิารงานบรษิทัย่อยและบรษิทัร่วม บรษิทัฯจะส่งบคุคลเพือ่เป็นตวัแทนของบรษิทัฯซึง่ประกอบด้วยกรรมการ
ทีเ่ป็นผูบ้รหิารและ/หรอืผูบ้รหิารของบรษิทัฯ หรอืบคุคลใดๆ ทีม่คีณุสมบตัแิละประสบการณ์เหมาะสมในธรุกจินัน้ๆ เพือ่ด�ำรงต�ำแหน่ง
กรรมการหรือผู้บริหารของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมในจ�ำนวนที่สอดคล้องกับสัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทฯ หรือเข้าร่วมประชุมใน
ฐานะผู้ถือหุ้น โดยผู้แทนของบริษัทฯมีหน้าที่รับผิดชอบในการบริหารจัดการ หรือออกเสียงในที่ประชุมตามแนวทางหรือทิศทางที่ 
คณะกรรมการบริษัทได้ก�ำหนดไว้

4.3 	 การประเมินราคาทรัพย์สิน
		  ในปี พ.ศ. 2556 บริษัทฯและบริษัทย่อยไม่มีการประเมินราคาทรัพย์สินใหม่
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	 บริษัทฯและบริษัทย่อยไม่มีคดีหรือข้อพิพาททางกฎหมาย ดังต่อไปนี้

1.	 คดีที่อาจมีผลกระทบด้านลบต่อสินทรัพย์ของบริษัทฯหรือบริษัทย่อยที่มีจ�ำนวนสูงกว่าร้อยละ 5 ของส่วนของผู้ถือหุ้น ณ วันที่ 31 
ธันวาคม พ.ศ. 2556

2.	 คดีที่กระทบต่อการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯอย่างมีนัยส�ำคัญแต่ไม่สามารถประเมินผลกระทบเป็นตัวเลขได้

3.	 คดีที่มิได้เกิดจากการประกอบธุรกิจโดยปกติของบริษัทฯหรือบริษัทย่อย

5. ข้อพิพาททางกฎหมาย
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6.1 	 ข้อมูลทั่วไป

ชื่อบริษัท : บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน)

ชื่อย่อหลักทรัพย์ : SITHAI

เลขทะเบียนบริษัท : 0107536001516

ประเภทธุรกิจ : 1) 	ผลติและจ�ำหน่ายผลติภณัฑ์พลาสตกิเพือ่งานอตุสาหกรรมและผลติภณัฑ์เครือ่ง
ใช้ในครัวเรือนที่ท�ำจากเมลามีน

2) 	ธุรกิจซื้อมาขายไป โดยการจัดหาสินค้าจากทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
มาจ�ำหน่าย

ทุนจดทะเบียนและช�ำระแล้ว : 2,709,904,800 บาท
ประกอบด้วย หุ้นสามัญจ�ำนวน 270,990,480 หุ้น
มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท

ที่ตั้งบริษัท : ส�ำนักงานใหญ่
15 ถนนสุขสวัสดิ์ ซอย 36 แขวงบางปะกอก เขตราษฎร์บูรณะ กรุงเทพฯ 10140
โทรศัพท์ 66 2427 0088     โทรสาร 66 2428 9675
URL : www.srithaisuperware.com

โรงงานผลิตผลิตภัณฑ์พลาสติกเพื่องานอุตสาหกรรม
1) โรงงานสุขสวัสดิ์

15 ถนนสุขสวัสดิ์ ซอย 36 แขวงบางปะกอก เขตราษฎร์บูรณะ กรุงเทพฯ 10140
โทรศัพท์ 66 2427 0088     โทรสาร 66 2874 5010

2) โรงงานบางปู
610 ซอย 8 เอ เขตนิคมอุตสาหกรรมบางปู ต�ำบลแพรกษา อ�ำเภอเมือง
จังหวัดสมุทรปราการ 10280
โทรศัพท์ 66 2324 0922-3     โทรสาร 66 2324 0924

3) โรงงานอมตะนคร ชลบุรี
700/13 หมู่ 1 เขตนิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร ต�ำบลคลองต�ำหรุ
อ�ำเภอเมือง จังหวัดชลบุรี 20000
โทรศัพท์ 66 3821 3250     โทรสาร 66 3821 3234

โรงงานผลิตผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือนที่ท�ำจากเมลามีน
โรงงานโคราช
335 หมู่ 6 เขตนิคมอุตสาหกรรมสุรนารี ถนนราชสีมา-โชคชัย
ต�ำบลหนองระเวียง อ�ำเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา 30000
โทรศัพท์ 66 4421 2100     โทรสาร 66 4421 2036

6.	ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลสำ�คัญอื่น
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ที่ตั้งบริษัท (ต่อ) : ส�ำนักงานธุรกิจเครือข่าย
9 อาคารภคินท์ ชั้น 1 ห้องเลขที่ 109 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง
เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400
โทรศัพท์ 66 2246 1111     โทรสาร 66 2246 1113
URL : www.snatur.com, www.facebook.com/SNaturlive

รอบระยะเวลาบัญชี : 1 มกราคม – 31 ธันวาคม

เลขานุการบริษัท : นายปริญช์   ผลนิวาศ
บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน)
15 ถนนสุขสวัสดิ์ ซอย 36 แขวงบางปะกอก เขตราษฎร์บูรณะ กรุงเทพฯ 10140
โทรศัพท์ 66 2427 0088, 66 2874 5016     โทรสาร 66 2428 9675

นายทะเบียนหลักทรัพย์ : บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด
62  อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  ถนนรัชดาภิเษก
แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110
โทรศัพท์ 66 2229 2888     โทรสาร 66 2654 5427

ผู้สอบบัญชี : นายวิเชียร   กิ่งมนตรี
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3977
บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ�ำกัด
ชั้น 15   อาคารบางกอกซิตี้ทาวเวอร์
179/74-80   ถนนสาทรใต้   กรุงเทพฯ 10120
โทรศัพท์ 66 2286 9999, 66 2344 1000     โทรสาร 66 2286 5050

ที่ปรึกษากฎหมาย : ส�ำนักงานนิติปรีชา
69/33 ซอยโรงภาพยนตร์เอเธนส์ เขตพญาไท กรุงเทพฯ 10400
โทรศัพท์ 66 2252 9494, 66 2251 3225
โทรสาร 66 2251 3226, 66 2255 5201

	 นิติบุคคลที่บริษัทฯถือหุ้นทั้งทางตรงและทางอ้อม ตั้งแต่ร้อยละ 10 ขึ้นไป

	 บริษัทย่อย

1. ชื่อ : บริษัท โคราช ไทย เทค จ�ำกัด

ที่ตั้ง : 325-328 นิคมอุตสาหกรรมสุรนารี หมู่ที่ 6 ถนนราชสีมา-โชคชัย
  ต�ำบลหนองระเวียง อ�ำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา

ประเภทธุรกิจ : ผลิตและจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือนที่ท�ำจากเมลามีน

โทรศัพท์ : 0 4421 8766-8

โทรสาร : 0 4421 8769

ทุนจดทะเบียน : 30,000,000 บาท ประกอบด้วยหุ้นสามัญจ�ำนวน 3,000,000 หุ้น
  มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท

ทุนช�ำระแล้ว : 30,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทฯ : ร้อยละ 100.0 ของทุนช�ำระแล้ว
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2. ชื่อ : บริษัท พี.อี.ที. บโลว์ จ�ำกัด

ที่ตั้ง : 15 ซอยสขุสวสัดิ ์36 ถนนสขุสวสัดิ ์แขวงบางปะกอก เขตราษฎร์บรูณะ กรงุเทพฯ

ประเภทธุรกิจ : รับจ้างเป่าขึ้นรูปบรรจุภัณฑ์เครื่องดื่ม และ/หรือบรรจุภัณฑ์อื่นๆ

โทรศัพท์ : 0 2427 0088

โทรสาร : 0 2427 9268

ทุนจดทะเบียน : 20,000,000 บาท ประกอบด้วยหุ้นสามัญจ�ำนวน 2,000,000 หุ้น
  มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท

ทุนช�ำระแล้ว : 20,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทฯ : ร้อยละ 100.0 ของทุนช�ำระแล้ว

3. ชื่อ : บริษัท ซุปเปอร์ไอเดีย จ�ำกัด

ที่ตั้ง : 15 ซอยสขุสวสัดิ ์36 ถนนสขุสวสัดิ ์แขวงบางปะกอก เขตราษฎร์บรูณะ กรงุเทพฯ

ประเภทธุรกิจ : ผลิตและ/หรือจัดจ�ำหน่ายสินค้าเฟอร์นิเจอร์พลาสติก

โทรศัพท์ : 0 2427 0088

โทรสาร : 0 2427 9268

ทุนจดทะเบียน : 25,000,000 บาท ประกอบด้วยหุ้นสามัญจ�ำนวน 2,500,000 หุ้น
  มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท

ทุนช�ำระแล้ว : 6,250,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทฯ : ร้อยละ 100.0 ของทุนช�ำระแล้ว

4. ชื่อ : บริษัท ศรีไทย นาโนพลาส จ�ำกัด

ที่ตั้ง : 42 หมู่ที่ 4 ต�ำบลบัวลอย อ�ำเภอหนองแค จังหวัดสระบุรี

ประเภทธุรกิจ : ผลิตและจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์พลาสติกเพื่องานอุตสาหกรรม

โทรศัพท์ : 0 3637 3251-5

โทรสาร : 0 3637 3256

ทุนจดทะเบียน : 40,000,000 บาท ประกอบด้วยหุ้นสามัญจ�ำนวน 4,000,000 หุ้น
  มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท

ทุนช�ำระแล้ว : 40,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทฯ : ร้อยละ 100.0 ของทุนช�ำระแล้ว
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5. ชื่อ : Srithai (Vietnam) Company Limited

ที่ตั้ง : 9 Street 2, Song Than 1 Industrial Park, Di An District,
  Binh Duong Province, Socialist Republic of Vietnam

ประเภทธุรกิจ : ผลิตและจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์พลาสติกเพื่องานอุตสาหกรรม
  และผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือนที่ท�ำจากเมลามีน

โทรศัพท์ : 84 6503 790023-4

โทรสาร : 84 6503 790025

ทุนจดทะเบียน : เทียบเท่า 20,000,000 เหรียญดอลลาร์สหรัฐอเมริกา

ทุนช�ำระแล้ว : เทียบเท่า 17,000,000 เหรียญดอลลาร์สหรัฐอเมริกา

สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทฯ : ร้อยละ 100.0 ของทุนช�ำระแล้ว

6. ชื่อ : Srithai Superware Manufacturing Private Limited

ที่ตั้ง : K-12, Kalpataru Flats, Prabhau Parshwanath CHSL,
  Mirambica High School Road, Naranpura, Ahmedabad-380013,
  Gujarat, Republic of India

ประเภทธุรกิจ : ผลิตและจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือนที่ท�ำจากเมลามีน

โทรศัพท์ : 91 792 745 6876

ทุนจดทะเบียน : 110,100,000 รูปี ประกอบด้วยหุ้นสามัญจ�ำนวน 11,010,000 หุ้น
  มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 รูปี

ทุนช�ำระแล้ว : 110,100,000 รูปี

สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทฯ : ร้อยละ 100.0 ของทุนช�ำระแล้ว

7. ชื่อ : Srithai Superware India Limited

ที่ตั้ง : 507 Udyog Vihar, Phase-V, Gurgaon-122001, Haryana, Republic of India

ประเภทธุรกิจ : ค้าขายผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือนที่ท�ำจากเมลามีน

โทรศัพท์ : 91 124 411 0404

โทรสาร : 91 124 411 0505

ทุนจดทะเบียน : 50,000,000 รูปี ประกอบด้วยหุ้นสามัญจ�ำนวน 5,000,000 หุ้น
  มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 รูปี

ทุนช�ำระแล้ว : 42,500,000 รูปี

สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทฯ : ร้อยละ 82.4 ของทุนช�ำระแล้ว

8. ชื่อ : บริษัท ศรีไทยโมลด์ส จ�ำกัด

ที่ตั้ง : 55/1 และ 55/6 หมู่ที่ 1 ต�ำบลหนองซ�้ำซาก อ�ำเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี

ประเภทธุรกิจ : รับจ้างผลิตแม่พิมพ์

โทรศัพท์ : 0 3837 9280-2

โทรสาร : 0 3847 6352, 0 3837 9283

ทุนจดทะเบียน : 100,000,000 บาท ประกอบด้วยหุ้นสามัญจ�ำนวน 1,000,000 หุ้น
  มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท

ทุนช�ำระแล้ว : 100,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทฯ : ร้อยละ 71.0 ของทุนช�ำระแล้ว
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9. ชื่อ : บริษัท ศรีไทย มิยากาวา จ�ำกัด

ที่ตั้ง : 539 หมู่ที่ 4 ต�ำบลแพรกษา อ�ำเภอเมืองสมุทรปราการ จังหวัดสมุทรปราการ

ประเภทธุรกิจ : รับจ้างผลิตแม่พิมพ์, ผลิตและจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์พลาสติกเพื่องานอุตสาหกรรม

โทรศัพท์ : 0 2324 0425-6

โทรสาร : 0 2324 0427

ทุนจดทะเบียน : 120,000,000 บาท ประกอบด้วยหุ้นสามัญจ�ำนวน 1,200,000 หุ้น
  มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท

ทุนช�ำระแล้ว : 120,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทฯ : ร้อยละ 51.0 ของทุนช�ำระแล้ว

	

	 บริษัทร่วม

1. ชื่อ : บริษัท ศรีไทย ซันโค จ�ำกัด

ที่ตั้ง : 15 ซอยสุขสวัสดิ์ 36 ถนนสุขสวัสดิ์ แขวงบางปะกอก เขตราษฎร์บูรณะ กรุงเทพฯ

ประเภทธุรกิจ : ค้าขายผลิตภัณฑ์พลาสติกเพื่องานอุตสาหกรรม

โทรศัพท์ : 0 2427 0088, 0 2428 9936

โทรสาร : 0 2428 9935

ทุนจดทะเบียน : 20,000,000 บาท ประกอบด้วยหุ้นสามัญจ�ำนวน 200,000 หุ้น
  มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท

ทุนช�ำระแล้ว : 20,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทฯ : ร้อยละ 48.0 ของทุนช�ำระแล้ว

2. ชื่อ : บริษัท ไทย เอ็มเอฟซี จ�ำกัด

ที่ตั้ง : 1 ถนนปูนซิเมนต์ไทย แขวงบางซื่อ เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ

ประเภทธุรกิจ : ผลิตและจ�ำหน่ายผงเมลามีน

โทรศัพท์ : 0 2586 3894-6

โทรสาร : 0 2586 4878

ทุนจดทะเบียน : 200,000,000 บาท ประกอบด้วยหุ้นสามัญจ�ำนวน 2,000,000 หุ้น
  มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท

ทุนช�ำระแล้ว : 200,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทฯ : ร้อยละ 45.0 ของทุนช�ำระแล้ว
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3. ชื่อ : บริษัท ชีวามาลา จ�ำกัด

ที่ตั้ง : 1/132 หมู่ที่ 2 ต�ำบลท่าทราย อ�ำเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

ประเภทธุรกิจ
: ผลิตและจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์พลาสติกและ
  ผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือนที่ท�ำจากเมลามีน

โทรศัพท์ : 0 3449 0130-1

โทรสาร : 0 3449 0132

ทุนจดทะเบียน
: 49,800,000 บาท ประกอบด้วยหุ้นสามัญจ�ำนวน 600,000 หุ้น
  มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 83 บาท

ทุนช�ำระแล้ว : 49,800,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทฯ : ร้อยละ 40.0 ของทุนช�ำระแล้ว

4. ชื่อ : บริษัท ศรีไทยบรรจุภัณฑ์ จ�ำกัด

ที่ตั้ง : 30/27 หมู่ที่ 2 ต�ำบลโคกขาม อ�ำเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

ประเภทธุรกิจ : ผลิตและจ�ำหน่ายกล่องกระดาษ

โทรศัพท์ : 0 3445 2100-7

โทรสาร : 0 3445 2108-9

ทุนจดทะเบียน : 60,000,000 บาท ประกอบด้วยหุ้นสามัญจ�ำนวน 600,000 หุ้น
  มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท

ทุนช�ำระแล้ว : 60,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทฯ : ร้อยละ 39.2 ของทุนช�ำระแล้ว

5. ชื่อ : PT. Srithai Maspion Indonesia

ที่ตั้ง : Maspion Industrial Area unit 2, Tebel Village, Buduran, Sidoarjo,
  East Java, Republic of Indonesia

ประเภทธุรกิจ : ผลิตและจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือนที่ท�ำจากเมลามีน

โทรศัพท์ : 62 31 891 1061-3

โทรสาร : 62 31 891 3630

ทุนจดทะเบียน : 10,394,130,000 รูเปียะ ประกอบด้วยหุ้นสามัญจ�ำนวน 9,320 หุ้น
  มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1,115,250 รูเปียะ

ทุนช�ำระแล้ว : 10,394,130,000 รูเปียะ

สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทฯ : ร้อยละ 32.5 ของทุนช�ำระแล้ว
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	 กิจการร่วมค้า

1. ชื่อ : บริษัท ศรีไทย-อ๊อตโต้ (ประเทศไทย) จ�ำกัด

ที่ตั้ง
: 15 ซอยสุขสวัสดิ์ 36 ถนนสุขสวัสดิ์ แขวงบางปะกอก
  เขตราษฎร์บูรณะ กรุงเทพฯ

ประเภทธุรกิจ : ค้าขายผลิตภัณฑ์พลาสติกเพื่องานอุตสาหกรรม

โทรศัพท์ : 0 2427 0088

โทรสาร : 0 2874 5015

ทุนจดทะเบียน
: 20,000,000 บาท ประกอบด้วยหุ้นสามัญจ�ำนวน 200,000 หุ้น
  มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท

ทุนช�ำระแล้ว : 10,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทฯ : ร้อยละ 50.0 ของทุนช�ำระแล้ว

	

	 บริษัทอื่น

1. ชื่อ : บริษัท แอลเอ็น ศรีไทย คอม จ�ำกัด

ที่ตั้ง : 71/12 หมู่ที่ 5 ต�ำบลท่าข้าม อ�ำเภอบางปะกง จังหวัดฉะเชิงเทรา

ประเภทธุรกิจ : ผลิตและส่งออกเครื่องรับโทรศัพท์

โทรศัพท์ : 0 3857 3061-3

โทรสาร : 0 3857 3069

ทุนจดทะเบียน : 76,000,000 บาท ประกอบด้วยหุ้นสามัญจ�ำนวน 76,000 หุ้น
  มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1,000 บาท

ทุนช�ำระแล้ว : 76,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทฯ : ร้อยละ 20.0 ของทุนช�ำระแล้ว

	 6.2 	 ข้อมูลสำ�คัญอื่น
	 ในปี พ.ศ. 2556 และภายหลังวันที่ในงบการเงินส�ำหรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 บริษัทฯไม่มีข้อมูลและ/หรือ 
เหตกุารณ์ใดๆ ทีอ่าจมผีลกระทบต่อการตดัสนิใจของผูล้งทนุอย่างมนียัส�ำคญัเพิม่เตมินอกเหนอืไปจากทีบ่รษิทัฯได้เปิดเผยสารสนเทศ
แก่ผู้ลงทุนอย่างเท่าเทียมกันผ่านช่องทาง ELCID ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ตลอดจนเว็บไซต์และหมายเหตุประกอบ 
งบการเงินของบริษัทฯ

หมายเหตุ :	ผู้ลงทุนสามารถศึกษาข้อมูลของบริษัทฯเพิ่มเติมได้จากแบบแสดงรายการข้อมูลประจ�ำปี (แบบ 56-1) 

	 	 ของบริษัทฯที่แสดงไว้ใน www.sec.or.th  หรือเว็บไซต์ของบริษัทฯที่ www.srithaisuperware.com
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7.1 	 หลักทรัพย์ของบริษัทฯ
	 บริษัทฯมีโครงสร้างเงินทุนจากการออกหุ้นสามัญประเภทเดียว และไม่มีการระดมทุนโดยการออกหลักทรัพย์ประเภทอื่น เช่น 
หุ้นบุริมสิทธิ หุ้นกู้ หลักทรัพย์แปลงสภาพ เป็นต้น บริษัทฯมีทุนจดทะเบียนจ�ำนวน 2,709,904,800 บาท ช�ำระทุนเต็มมูลค่าแล้ว โดย
แบ่งเป็นหุ้นสามัญจ�ำนวน 270,990,480 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท

	 บริษัทฯไม่มีข้อตกลงระหว่างผู้ถือหุ้นใหญ่ (Shareholders’ Agreement) ที่มีผลกระทบต่อการออกและเสนอขายหลักทรัพย์ 
หรอืการบรหิารงานของบรษิทัฯ โดยบรษิทัฯมกีารก�ำหนดในข้อบงัคบัของบรษิทัฯเฉพาะข้อจ�ำกดัในการถอืหุน้สามญัของบรษิทัฯของคน
ต่างด้าว ซึง่ระบใุห้คนต่างด้าวมสีทิธถิอืครองหุน้สามญัของบรษิทัฯรวมกนัได้ไม่เกนิร้อยละ 45 ของจ�ำนวนหุน้สามญัทีไ่ด้ออกจ�ำหน่าย
แล้วทัง้หมด โดย ณ วนัที ่27 ธนัวาคม พ.ศ. 2556 ซึง่เป็นวนัทีบ่รษิทัฯปิดสมดุทะเบยีนรายชือ่ผูถ้อืหุน้ครัง้สดุท้ายของปี พ.ศ. 2556 หุน้
สามัญของบริษัทฯที่ถือครองโดยผู้ถือหุ้นต่างด้าวมีจ�ำนวนร้อยละ 7.43

7.2	 ผู้ถือหุ้นสามัญ 10 อันดับแรก ณ วันที่ 27 ธันวาคม พ.ศ. 2556

	 7.2.1 ผู้ถือหุ้นที่มีส่วนร่วมกำ�หนดทิศทางนโยบายของบริษัทฯ

รายชื่อ อันดับ จ�ำนวนหุ้น % ธุรกิจหลัก

นายสนั่น  อังอุบลกุล 1 44,082,351 16.27 ประธานกรรมการ และกรรมการผู้จัดการ
บมจ. ศรีไทยซุปเปอร์แวร์

นางศรีสุดา  เลิศสุมิตรกุล 3 15,000,000 5.54 กรรมการ บมจ. ศรีไทยซุปเปอร์แวร์

	 7.2.2 ผู้ถือหุ้นที่ไม่มีส่วนร่วมกำ�หนดทิศทางนโยบายของบริษัทฯ

รายชื่อ อันดับ จ�ำนวนหุ้น %

นางมยุรี  ศิริวัจนางกูร 2 16,307,349 6.02

THE HONGKONG AND SHANGHAI BANKING CORPORATION LIMITED, 
FUND SERVICES DEPARTMENT 4 11,077,300 4.09

นายสมบัติ  เลิศสุมิตรกุล 5 10,308,100 3.80

นายสมยศ  เลิศสุมิตรกุล 6 10,230,815 3.78

นายสมเกียรติ  เลิศสุมิตรกุล 7 9,400,000 3.47

นางสาวบุญนภา  เลิศสุมิตรกุล 8 8,000,000 2.95

นางสาวมิตดา  เลิศสุมิตรกุล 9 6,763,592 2.50

บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จ�ำกัด 10 6,756,888 2.49

รวมจ�ำนวนหุ้นของผู้ถือหุ้น 10 อันดับแรก 137,926,395 50.91

จ�ำนวนหุ้นสามัญทั้งหมด 270,990,480 100.00

7. ข้อมูลหลักทรัพย์และผู้ถือหุ้น

ส่วนที่ 2

การจัดการและการกำ�กับดูแลกิจการ
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หมายเหตุ : 

(1) 	 แม้ว่าส่วนหนึ่งของกลุ่มผู้ถือหุ้น 10 อันดับแรกของบริษัทฯมีความสัมพันธ์กันในลักษณะของนิยาม “ญาติสนิท” ตามประกาศ
คณะกรรมการตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย แต่บรษิทัฯพจิารณาเหน็ว่า ผูถ้อืหุน้แต่ละรายในกลุม่ดงักล่าวกม็คีวามต้องการ
ซือ้หรอืขายหุน้สามญัของบรษิทัฯ ตลอดจนแนวทางในการใช้สทิธอิอกเสยีงเป็นของตนเอง ซึง่จากการประชมุผูถ้อืหุน้ในหลายปี
ทีผ่่านมา กไ็ม่เคยปรากฏเหตกุารณ์ของการรวมกลุม่กนัใช้สทิธอิอกเสยีงร่วมกนัอย่างมสีาระส�ำคญัเพือ่ควบคมุมตขิองทีป่ระชมุ
ผู้ถือหุ้น   ดังนั้น ด้วยความเป็นอิสระของผู้ถือหุ้นแต่ละรายดังกล่าว  บริษัทฯจึงเปิดเผยการถือหุ้นเป็นรายบุคคล โดยไม่ได้น�ำ
มารวมกันและแสดงการถือหุ้นในลักษณะของกลุ่มตระกูลเดียวกัน

(2) 	 ผูล้งทนุสามารถดขู้อมลูผูถ้อืหุน้ 10 อนัดบัแรกทีเ่ป็นปัจจบุนัได้จาก website ของบรษิทัฯก่อนการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ�ำปี

7.3 	 สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทฯของกรรมการบริษัทและผู้บริหาร
	 บรษิทัฯมสีดัส่วนการถอืหุน้ในบรษิทัฯของผูด้�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบรษิทัและผูบ้รหิาร รวมถงึคูส่มรสของกรรมการบรษิทัและ
ผู้บริหาร ณ วันที่ 27 ธันวาคม พ.ศ. 2556 เปรียบเทียบกับสัดส่วนการถือหุ้น ณ วันที่ 28 ธันวาคม พ.ศ. 2555 ดังนี้

รายชื่อ
ณ 27 ธันวาคม พ.ศ. 2556 ณ 28 ธันวาคม พ.ศ. 2555 จ�ำนวนหุ้น

เพิ่ม / (ลด)จ�ำนวนหุ้น % จ�ำนวนหุ้น %

นายสนั่น  อังอุบลกุล 44,082,351 16.27 44,082,351 16.27 0

นายวิโรจน์  เลาหะพันธุ์ 0 0.00 0 0.00 0

นายเอ้งฮัก  นนทิการ และคู่สมรส 5,900 0.00 5,900 0.00 0

นายสุชาติ  บุญบรรเจิดศรี 0 0.00 0 0.00 0

นางสิริพร  ไศละสูต 0 0.00 0 0.00 0

นางศรีสุดา  เลิศสุมิตรกุล 15,000,000 5.54 15,000,000 5.54 0

นายมานิต  อติวานิชยพงศ์ และคู่สมรส 1,148,720 0.42 1,148,720 0.42 0

นายณพล  เลิศสุมิตรกุล 0 0.00 1,500,000 0.55 (1,500,000)

นายปริญช์  ผลนิวาศ 200,000 0.07 200,000 0.07 0

นายเศรษฐพงค์  เหมินทคุณ 0 0.00 0 0.00 0

นายประยูร  ขจิตต์ 90,000 0.03 90,000 0.03 0

นางสาวบุญนภา  เลิศสุมิตรกุล 8,000,000 2.95 6,487,000 2.39 1,513,000

นายอภิสิทธิ์  ตั้งสาธิต 142 0.00 142 0.00 0

นายภาวัต  เฉลิมพงศ์ 100,000 0.04 30,000 0.01 70,000

นายพงษ์ศักดิ์  กันติรัตนาวงศ์ 158,000 0.06 30,000 0.01 128,000

นายจรุง  ศรีสกุล 0 0.00 0 0.00 0

นายราเกส  ซิงห์ 0 0.00 0 0.00 0

นายชัยชาญ  เจริญสุข 0 0.00 0 0.00 0

นายอนุพช  ภาษวัธน์ 0 0.00 0 0.00 0

นายไชยโรจน์  เอี่ยงธนรัตน์ และคู่สมรส 100 0.00 100 0.00 0

รวมจ�ำนวนหุ้น 68,785,213 25.38 68,574,213 25.29 211,000

จ�ำนวนหุ้นสามัญทั้งหมด 270,990,480 100.00 270,990,480 100.00
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7.4 	 นโยบายการจ่ายเงินปันผล

	 7.4.1	 นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ

		  บรษิทัฯมนีโยบายการจ่ายเงนิปันผลจากเงนิก�ำไรในอตัราไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของก�ำไรสทุธปิระจ�ำปีตามงบการเงนิ
เฉพาะบริษัท และบริษัทฯต้องไม่มีผลขาดทุนสะสมเท่านั้น

		  อย่างไรกต็าม บรษิทัฯสามารถจ่ายเงนิปันผลให้แก่ผูถ้อืหุน้ได้อย่างต่อเนือ่งเป็นประจ�ำทกุปีและสอดคล้องกบันโยบาย
การจ่ายเงินปันผลที่ก�ำหนดไว้ โดยบริษัทฯมีข้อมูลการจ่ายเงินปันผลย้อนหลัง 5 ปี ดังนี้

ปี พ.ศ. 2551 พ.ศ. 2552 พ.ศ. 2553 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2555

อัตราก�ำไรสุทธิต่อหุ้น (บาท) 0.37 0.40 1.03 1.17 1.70

อัตราเงินปันผลต่อหุ้น (บาท) 0.35 0.35 0.60 0.75 1.10

อัตราการจ่ายเงินปันผลต่อก�ำไรสุทธิ (%) 95.69 88.53 58.13 64.36 64.89

	

	 7.4.2 	นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทย่อย

		  เนือ่งจากบรษิทัย่อยแต่ละแห่งมคีณะผูบ้รหิารของตนเอง และมอีสิระในการก�ำหนดนโยบายการจ่ายเงนิปันผล บรษิทัฯ
จึงไม่สามารถก�ำหนดนโยบายการจ่ายเงินปันผลให้กับบริษัทย่อยได้   อย่างไรก็ตาม โดยปกติแล้ว เมื่อบริษัทย่อยมีผลก�ำไร
จากการด�ำเนินงาน และไม่มีเหตุจ�ำเป็นอื่นใด บริษัทย่อยจะจ่ายเงินปันผลในอัตราที่บริษัทย่อยเห็นเหมาะสมต่อสภาพฐานะ
ทางการเงินของตนเองในขณะนั้น โดยไม่มีการก�ำหนดอัตราส่วนการจ่ายเงินปันผลไว้ล่วงหน้า

48 รายงานประจำ�ปี 2556
บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)



	 บริษัทฯบริหารโดยคณะกรรมการบริษัท ซึ่งตามข้อบังคับของบริษัทฯ คณะกรรมการบริษัทต้องมีกรรมการไม่น้อยกว่า 5 คน แต่ไม่
เกิน 12 คน และมีกรรมการอิสระอย่างน้อย 3 คน กรรมการที่เข้าร่วมประชุมต้องมีจ�ำนวนอย่างน้อยครึ่งหนึ่งของจ�ำนวนกรรมการทั้งหมด จึง
จะถือเป็นครบองค์ประชุม กรรมการบริษัทแต่งตั้งโดยผู้ถือหุ้นมีวาระคราวละ 3 ปี กรรมการที่ครบวาระสามารถได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ
ต่อไปอีก หากได้รับการเสนอชื่อและแต่งตั้งใหม่โดยผู้ถือหุ้น ในการบริหารงานประจ�ำของบริษัทฯนั้น คณะกรรมการบริษัทมอบอ�ำนาจให้ 
คณะผู้บริหารของบริษัทฯเป็นผู้รับผิดชอบ

	
8.1 	 คณะกรรมการบริษัท

8. โครงสร้างการจัดการ

แถวยืนจากซ้ายไปขวา :	นายณพล  เลิศสุมิตรกุล,  นายมานิต  อติวานิชยพงศ์,  นายสุชาติ  บุญบรรเจิดศรี,

			   นายเอ้งฮัก  นนทิการ,  นายปริญช์  ผลนิวาศ

แถวนั่งจากซ้ายไปขวา :	นางสิริพร  ไศละสูต,  นายสนั่น  อังอุบลกุล,  นายวิโรจน์  เลาหะพันธุ์,

			   นางศรีสุดา  เลิศสุมิตรกุล
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	 8.1.1 รายชื่อคณะกรรมการบริษัทและการเข้าร่วมประชุมในปี พ.ศ. 2556

รายชื่อกรรมการ ต�ำแหน่ง การประชุมคณะกรรมการบริษัท

จ�ำนวนครั้งการ
ประชุม

จ�ำนวนครั้งที่เข้า
ร่วมประชุม

นายสนั่น  อังอุบลกุล ประธานกรรมการ, กรรมการผูจ้ดัการ, และกรรมการสรรหา
และพิจารณาค่าตอบแทน

7 7

นายวิโรจน์  เลาหะพันธุ์ กรรมการอิสระ, และประธานกรรมการตรวจสอบ 7 7

นายเอ้งฮัก  นนทิการ กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ, และกรรมการสรรหา
และพิจารณาค่าตอบแทน

7 7

นายสุชาติ  บุญบรรเจิดศรี กรรมการอสิระ, กรรมการตรวจสอบ, และประธานกรรมการ
ก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

7 7

นางสิริพร  ไศละสูต กรรมการอิสระ, ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน, และกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

7 7

นางศรีสุดา  เลิศสุมิตรกุล กรรมการ 7 7

นายณพล  เลิศสุมิตรกุล กรรมการ 7 7

นายมานิต  อติวานิชยพงศ์ กรรมการ, กรรมการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่,ี และอนกุรรมการ
บริหารความเสี่ยง

7 7

นายปริญช์  ผลนิวาศ กรรมการ, กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน, กรรมการ
ก�ำกบัดแูลกจิการทีด่,ี ประธานอนกุรรมการบรหิารความเสีย่ง, 
และเลขานุการบริษัท

7 7

	 ทั้งนี้ บริษัทฯได้แสดงข้อมูลของกรรมการตามที่ปรากฏในเอกสารแนบ 1 รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอ�ำนาจ
ควบคุม และเลขานุการบริษัท

	 8.1.2 ผู้มีอำ�นาจควบคุมบริษัท

	 บรษิทัฯไม่มบีคุคลทีเ่ข้าข่ายเป็น ผูม้อี�ำนาจควบคมุบรษิทั ตามมาตรา 89/1 แห่งพระราชบญัญตัหิลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ 
(ฉบบัที ่4) พ.ศ. 2551 ซึง่โดยพฤตกิารณ์มอีทิธพิลต่อการก�ำหนดนโยบายการจดัการ หรอืการด�ำเนนิงานของบรษิทัฯอย่างมนียัส�ำคญั 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งเป็นบุคคลที่เข้าลักษณะข้อใดข้อหนึ่งดังนี้

1) 	 บคุคลทีม่สีทิธอิอกเสยีงไม่ว่าโดยทางตรงหรอืทางอ้อมเกนิกว่าร้อยละ 25 ของจ�ำนวนหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของ 
บริษัทฯ

2) 	 บุคคลที่ตามพฤติการณ์สามารถควบคุมการแต่งตั้งหรือถอดถอนกรรมการของบริษัทฯได้
3) 	 บุคคลที่ตามพฤติการณ์สามารถควบคุมผู้ซึ่งรับผิดชอบในการก�ำหนดนโยบายการจัดการหรือการด�ำเนินงานของ 

บริษัทฯให้ปฏิบัติตามค�ำสั่งของตนในการก�ำหนดนโยบายการจัดการหรือการด�ำเนินงานของบริษัทฯ
4) 	 บคุคลทีต่ามพฤตกิารณ์มกีารด�ำเนนิงานในบรษิทัฯหรอืมคีวามรบัผดิชอบในการด�ำเนนิงานของบรษิทัฯเยีย่งกรรมการ

หรือผู้บริหาร รวมทั้งบุคคลที่มีต�ำแหน่งซึ่งมีอ�ำนาจหน้าที่เช่นเดียวกับบุคคลดังกล่าวของบริษัทฯ

8.2 	 ผู้บริหาร
	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2556 บรษิทัฯมคีณะผูบ้รหิารซึง่ประกอบไปด้วยบคุคลทีเ่ข้าข่ายนยิามค�ำว่า ผูบ้รหิาร ตามประกาศ
คณะกรรมการก�ำกับตลาดทุน ที่ ทจ. 23/2551 จ�ำนวน 15 คน ดังนี้
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รายชื่อผู้บริหาร ต�ำแหน่ง

1. นายสนั่น  อังอุบลกุล ประธานกรรมการ และกรรมการผู้จัดการ

2. นายปริญช์  ผลนิวาศ รองกรรมการผู้จัดการด้านการเงินและบริหาร และ
รักษาการผู้อ�ำนวยการส่วนบัญชีและการเงิน

3. นายเศรษฐพงค์  เหมินทคุณ รองกรรมการผู้จัดการด้านธุรกิจเครือข่าย

4. นายณพล  เลิศสุมิตรกุล ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ

5. นายมานิต  อติวานิชยพงศ์ ผู้อ�ำนวยการส่วนการตลาดอาวุโส-ผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือน

6. นายประยูร  ขจิตต์ ผู้อ�ำนวยการส่วนบุคลากรและธุรการ

7. นางสาวบุญนภา  เลิศสุมิตรกุล ผู้อ�ำนวยการส�ำนักพัฒนาทรัพยากรมนุษย์

8. นายอภิสิทธิ์  ตั้งสาธิต ผู้อ�ำนวยการโรงงานอาวุโส-ผลิตภัณฑ์เพื่องานอุตสาหกรรรม

9. นายภาวัต  เฉลิมพงศ์ ผู้อ�ำนวยการส่วนการตลาด-ผลิตภัณฑ์เพื่องานอุตสาหกรรม

10. นายพงษ์ศักดิ์  กันติรัตนาวงศ์ ผู้อ�ำนวยการส่วนการตลาด-ผลิตภัณฑ์บรรจุภัณฑ์

11. นายจรุง  ศรีสกุล ผู้อ�ำนวยการโรงงาน-ผลิตภัณฑ์เพื่องานอุตสาหกรรม

12. นายราเกส  ซิงห์ ผู้อ�ำนวยการส่วนพัฒนากลยุทธ์และปฏิบัติการองค์กร

13. นายชัยชาญ  เจริญสุข ผู้อ�ำนวยการส่วนการตลาดต่างประเทศ

14. นายอนุพช  ภาษวัธน์ ผู้อ�ำนวยการโรงงาน-ผลิตภัณฑ์บรรจุภัณฑ์เครื่องดื่ม

15. นายไชยโรจน์  เอี่ยงธนรัตน์ ผู้อ�ำนวยการส่วนการขายตรง

	 บริษัทฯได้แสดงข้อมูลของผู้บริหารตามที่ปรากฏในเอกสารแนบ 1 รายละเอียดเกี่ยวกบักรรมการ ผูบ้ริหาร ผู้มีอ�ำนาจควบคุม 
และเลขานุการบริษัท โดยมีแผนภาพโครงสร้างองค์กรของบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 เป็นดังนี้

หมายเหตุ : บริษัทฯได้พิจารณาบทบาทและอ�ำนาจในการบริหารจัดการของบุคคลผู้ด�ำรงต�ำแหน่งระดับผู้อ�ำนวยการตามโครงสร้าง
องค์กรในปัจจุบันแล้ว เห็นสมควรถือเป็นบุคคลผู้ซึ่งด�ำรงต�ำแหน่งเทียบเท่ากับผู้ด�ำรงต�ำแหน่งระดับบริหารในล�ำดับที่สี่ตามประกาศ
คณะกรรมการก�ำกับตลาดทุน ที่ ทจ. 23/2551

คณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการบริหาร

กรรมการผู้จัดการ

คณะกรรมการสรรหา
และพิจารณาค่าตอบแทน

ผู้ช่วยกรรมการ
ผู้จัดการ

ผอ. ส่วนการ
ตลาด-

ผลิตภัณฑ์
เพื่องาน

อุตสาหกรรม

ผอ. โรงงาน-
ผลิตภัณฑ์
เพื่องาน

อุตสาหกรรม

ผอ. ส่วน
การตลาด-
ผลิตภัณฑ์
บรรจุภัณฑ์

ผอ. โรงงาน-
ผลิตภัณพ์
บรรจุภัณฑ์
เครื่องดื่ม

ผอ. ส่วนการ
ตลาด-

ผลิตภัณฑ์
เครื่องใช้
ในครัวเรือน

ผอ. ส่วน
การขายตรง

ผอ. ส่วน
การตลาด
ต่างประเทศ

ผอ. ส่วนบัญชี
และการเงิน

ผอ. สำ�นัก
พัฒนา
ทรัพยากร
มนุษย์

ผอ. ส่วน
บุคลากร
และธุรการ

ผอ. ส่วนพัฒนา
กลยุทธ์ และ
ปฏิบัติการ
องค์กร

ผู้อำ�นวยการส่วนการ
ตลาดอาวุโส-

ผลิตภัณฑ์เครื่องใช้
ในครัวเรือน

ผู้อำ�นวยการโรงงาน
อาวุโส-

ผลิตภัณฑ์เพื่องาน
อุตสาหกรรม

รองกรรมการ
ผู้จัดการ

ด้านธุรกิจเครือข่าย

รองกรรมการ
ผู้จัดการ

ด้านการเงินและบริหาร

คณะกรรมการตรวจสอบ

เลขานุการบริษัท

หน่วยงานความปลอดภัย

คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง

ฝ่ายตรวจสอบภายใน

คณะกรรมการกำ�กับดูแลกิจการท่ีดี
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8.3 	 เลขานุการบริษัท
	 ด�ำรงต�ำแหน่งโดยกรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิาร คอื นายปรญิช์  ผลนวิาศ ตัง้แต่ปี พ.ศ. 2551 ข้อมลูของเลขานกุารบรษิทัและหน้าที่
ความรบัผดิชอบของผูด้�ำรงต�ำแหน่ง “เลขานกุารบรษิทั” ของบรษิทัฯ ปรากฏในเอกสารแนบ 1 รายละเอยีดเกีย่วกบักรรมการ ผูบ้รหิาร 
ผู้มีอ�ำนาจควบคุม และเลขานุการบริษัท

8.4 	 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร
	 บริษัทฯมีหลักเกณฑ์ในการก�ำหนดค่าตอบแทนกรรมการโดยผ่านกระบวนการพิจารณากลั่นกรองของคณะกรรมการสรรหา
และพิจารณาค่าตอบแทน ซึ่งได้ก�ำหนดนโยบายการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการอย่างเป็นธรรมและมีความเหมาะสม โดยเปรียบเทียบ
กับประเภทธุรกิจในอุตสาหกรรมเดียวกันจากข้อมูลการส�ำรวจค่าตอบแทนกรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
(IOD) ในส่วนของกรรมการชุดย่อย คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจะพิจารณาปริมาณงานและหน้าที่ความรับผิด
ชอบเป็นข้อมูลเพิ่มเติมส�ำหรับการพิจารณาก�ำหนดค่าตอบแทน อย่างไรก็ตาม บริษัทฯได้ก�ำหนดให้การพิจารณาอนุมัติค่าตอบแทน
กรรมการและกรรมการชุดย่อยเป็นวาระเพื่อขออนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นตามกฎหมายบริษัทมหาชนจ�ำกัด

	 นอกจากนี ้บรษิทัฯมหีลกัเกณฑ์ในการก�ำหนดค่าตอบแทนผูบ้รหิารโดยผ่านกระบวนการพจิารณากลัน่กรองของคณะกรรมการ
สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ซึ่งพิจารณาจากประสบการณ์ ความรู้ความสามารถ ผลงานที่สร้างคุณค่าให้กับบริษัทฯ และมี
ความเหมาะสมภายใต้โครงสร้างค่าตอบแทนที่บริษัทฯก�ำหนด ซึ่งปัจจุบันแบ่งออกได้เป็น 2 ส่วน คือ ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน ได้แก่  
เงินเดือน โบนัสประจ�ำปี เงินสมทบกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ เป็นต้น กับค่าตอบแทนที่ไม่เป็นตัวเงิน ได้แก่ รถยนต์ประจ�ำต�ำแหน่ง

	 ในการพจิารณาอตัราการปรบัเงนิเดอืนและการจ่ายโบนสัประจ�ำปีของผูบ้รหิาร คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน
โดยความเหน็ชอบของคณะกรรมการบรษิทั เป็นผูก้�ำหนดนโยบายอตัราการปรบัเงนิเดอืนและการจ่ายโบนสัในแต่ละปี และมอบหมาย 
ให้กรรมการผู้จัดการและกรรมการที่เป็นผู้บริหารอีก 2 คน ก�ำหนดเป็นหลักเกณฑ์ ตลอดจนมอบหมายให้กรรมการผู้จัดการและ 
รองกรรมการผู้จัดการด้านการเงินและบริหารเป็นผู้พิจารณาอัตราการปรับเงินเดือน และอัตราการจ่ายโบนัสประจ�ำปีตามผลงานของ 
ผู้บริหารแต่ละคน

		  ทั้งนี้ ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯส�ำหรับปี พ.ศ. 2556 เป็นดังนี้

	 8.4.1 	ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน

		  1) 	 ค่าตอบแทนกรรมการ ได้แก่ เบี้ยประชุม ซึ่งจ่ายตามจ�ำนวนครั้งที่เข้าประชุม ดังนี้

รายชื่อ-ต�ำแหน่ง จ�ำนวนเงิน (บาท)
ปี 2556 ปี 2555

คณะกรรมการบริษัท
   ประธานกรรมการ – นายสนั่น  อังอุบลกุล 290,000 200,000
   กรรมการ 8 คน ประกอบด้วย
     นายวิโรจน์  เลาหะพันธุ์ 145,000 100,000
     นายเอ้งฮัก  นนทิการ 145,000 100,000
     นายสุชาติ  บุญบรรเจิดศรี 145,000 100,000
     นางสิริพร  ไศละสูต 145,000 100,000
     นางศรีสุดา  เลิศสุมิตรกุล 145,000 100,000
     นายณพล  เลิศสุมิตรกุล 145,000 100,000
     นายมานิต  อติวานิชยพงศ์ 145,000 100,000
     นายปริญช์  ผลนิวาศ 145,000 100,000

รวมค่าตอบแทนกรรมการบริษัท 1,450,000 1,000,000
คณะกรรมการตรวจสอบ
   ประธานกรรมการตรวจสอบ – นายวิโรจน์  เลาหะพันธุ์ 350,000 350,000
   กรรมการตรวจสอบ 2 คน ประกอบด้วย
     นายเอ้งฮัก  นนทิการ 150,000 150,000
     นายสุชาติ  บุญบรรเจิดศรี 112,500 150,000

รวมค่าตอบแทนกรรมการตรวจสอบ 612,500 650,000
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รายชื่อ-ต�ำแหน่ง จ�ำนวนเงิน (บาท)
ปี 2556 ปี 2555

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

   ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน –  นางสิริพร  ไศละสูต 12,500 ไม่มี
   กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 3 คน ประกอบด้วย

     นายสนั่น  อังอุบลกุล 10,000 ไม่มี
     นายเอ้งฮัก  นนทิการ 10,000 ไม่มี
     นายปริญช์  ผลนิวาศ 10,000 ไม่มี

รวมค่าตอบแทนกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 42,500 ไม่มี
คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

   ประธานกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี – นายสุชาติ  บุญบรรเจิดศรี 37,500 ไม่มี
   กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี 3 คน ประกอบด้วย  

นางสิริพร  ไศละสูต 20,000 ไม่มี
     นายมานิต  อติวานิชยพงศ์ 30,000 ไม่มี
     นายปริญช์  ผลนิวาศ 30,000 ไม่มี

รวมค่าตอบแทนกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี 117,500 ไม่มี
รวมทั้งสิ้น 2,222,500 1,650,000

	 หมายเหตุ :

1.	 ปี พ.ศ. 2556 ค่าเบีย้ประชมุทีบ่รษิทัฯจ่ายให้แก่กรรมการแต่ละคนอยูภ่ายในวงเงนิทีไ่ด้รบัอนมุตัจิากทีป่ระชมุใหญ่สามญั 
ผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 32 (ประจ�ำปี พ.ศ. 2556) ดังนี้

1.1. 	 ค่าเบี้ยประชุมส�ำหรับคณะกรรมการบริษัท

	 ประธานกรรมการ		  จ�ำนวน 300,000 บาท/ปี

	 กรรมการ		  จ�ำนวน 150,000 บาท/ปี/คน

1.2. ค่าเบี้ยประชุมส�ำหรับคณะกรรมการตรวจสอบ

	 ประธานกรรมการตรวจสอบ		  จ�ำนวน 350,000 บาท/ปี

	 กรรมการตรวจสอบ		  จ�ำนวน 150,000 บาท/ปี/คน

1.3. ค่าเบี้ยประชุมส�ำหรับคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

	 ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน		  จ�ำนวน 50,000 บาท/ปี

	 กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน		  จ�ำนวน 40,000 บาท/ปี/คน

1.4. ค่าเบี้ยประชุมส�ำหรับคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

	 ประธานกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี		  จ�ำนวน 50,000 บาท/ปี

	 กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี		  จ�ำนวน 40,000 บาท/ปี/คน

	 อัตราค่าเบี้ยประชุมดังกล่าวให้มีผลตั้งแต่วันที่ประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นอนุมัติเป็นต้นไป

		  2.	 บริษัทฯไม่มีการจ่ายค่าตอบแทนให้แก่คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง
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		  2)  	 ค่าตอบแทนผู้บริหาร ประกอบด้วยเงินเดือนและโบนัส ดังนี้

ค่าตอบแทน ปี 2556 ปี 2555

จ�ำนวนราย จ�ำนวนเงินรวม
(ล้านบาท)

จ�ำนวนราย จ�ำนวนเงินรวม
(ล้านบาท)

เงินเดือน 15 55.11 14 51.18

โบนัส 15 9.84 14 11.64

รวม 15 64.95 14 62.82
หมายเหตุ :
	 1.	 จ�ำนวนผู้บริหารเพิ่มขึ้นจากปีก่อนจากการแต่งตั้งผู้บริหารเพิ่มเติมจ�ำนวน 1 คน และทดแทนจ�ำนวน 1 คน
	 2,	 รายชื่อผู้บริหารที่ได้รับค่าตอบแทนในปี พ.ศ. 2556 มีดังนี้

2.1  	 นายสนั่น  อังอุบลกุล
2.2  	 นายปริญช์  ผลนิวาศ
2.3  	 นายเศรษฐพงค์  เหมินทคุณ
2.4  	 นายณพล  เลิศสุมิตรกุล
2.5  	 นายมานิต  อติวานิชยพงศ์
2.6  	 นายประยูร  ขจิตต์
2.7  	 นางสาวบุญนภา  เลิศสุมิตรกุล
2.8  	 นายอภิสิทธิ์  ตั้งสาธิต
2.9  	 นายภาวัต  เฉลิมพงศ์
2.10  	 นายพงษ์ศักดิ์  กันติรัตนาวงศ์
2.11  	 นายจรุง  ศรีสกุล
2.12  	 นายราเกส  ซิงห์
2.13  	 นายชัยชาญ  เจริญสุข
2.14  	 นายอนุพช  ภาษวัธน์
2.15  	 นายไชยโรจน์  เอี่ยงธนรัตน์

	 3.	 รวมโบนัสค้างจ่ายของปีด้วย

	 8.4.2	 ค่าตอบแทนอื่น
		  1) 	 ค่าตอบแทนอื่นของกรรมการ

		  บรษิทัฯไม่มกีารจ่ายค่าตอบแทนอืน่ๆ ทัง้ทีเ่ป็นตวัเงนิและไม่เป็นตวัเงนิให้แก่คณะกรรมการบรษิทัและกรรมการ
ชุดย่อยต่างๆ

		  2) 	 ค่าตอบแทนอื่นของผู้บริหาร

			   2.1) 	 ค่าตอบแทนอื่นที่เป็นตัวเงิน ประกอบด้วย

			   •	 เงินกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ

		  บรษิทัฯได้เริม่จดัให้มกีองทนุส�ำรองเลีย้งชพีให้แก่ผูบ้รหิารและพนกังานในปี พ.ศ. 2556 เป็นปีแรก โดยบรษิทัฯ
เริ่มจ่ายเงินสมทบตั้งแต่เดือนมีนาคม พ.ศ. 2556 เป็นต้นไป   ทั้งนี้ ในปี พ.ศ. 2556 บริษัทฯได้จ่ายเงินสมทบกองทุน
ส�ำรองเลี้ยงชีพส�ำหรับผู้บริหารที่สมัครเป็นสมาชิก 2 คน รวมทั้งสิ้น 0.15 ล้านบาท

			   •	 สวัสดิการอื่นๆ

		  บรษิทัฯจดัให้มสีวสัดกิารอืน่ๆ แก่ผูบ้รหิารทัง้ในส่วนของสวสัดกิารพืน้ฐานตามกฎหมาย ได้แก่ เงนิประกนัสงัคม
ส่วนทีบ่รษิทัฯจ่ายสมทบ เงนิชดเชยกรณเีกษยีณอาย ุและสวสัดกิารพเิศษซึง่เป็นไปตามเงือ่นไขของบรษิทัฯ ได้แก่ เงนิ
ช่วยเหลือเพิ่มเติมพิเศษส�ำหรับพนักงานที่เกษียณอายุ และรางวัลทองค�ำส�ำหรับพนักงานที่ครบรอบอายุการท�ำงาน
และมิได้เป็นสมาชิกกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพของบริษัทฯ โดยในปี พ.ศ. 2556 บริษัทฯได้จ่ายเงินส�ำหรับสวัสดิการอื่นๆ 
แก่ผู้บริหารรวมทั้งสิ้น 2.78 ล้านบาท

		  2.2) 	 ค่าตอบแทนอื่นที่ไม่เป็นตัวเงิน ได้แก่ รถประจ�ำต�ำแหน่ง
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8.5 	 บุคลากร

	 8.5.1	 อัตรากำ�ลังคนแยกตามสายงาน สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม

(หน่วย : คน)

2556

ส�ำนักงาน

โรงงาน

รวม
สุขสวัสดิ์ โคราช บางปู

อมตะนคร 
ชลบุรี

ผู้บริหาร 12 0 0 1 2 15
สายงานสนับสนุน 182 0 0 0 0 182
สายงานการขายและการตลาด 378 0 0 0 0 378
สายงานผลิต 0 433 1,696 387 716 3,232

รวม 572 433 1,696 388 718 3,807

(หน่วย : คน)

2555

ส�ำนักงาน

โรงงาน

รวม
สุขสวัสดิ์ โคราช บางปู

อมตะนคร 
ชลบุรี

ผู้บริหาร 11 0 0 1 1 13
สายงานสนับสนุน 179 0 0 0 0 179
สายงานการขายและการตลาด 508 0 0 0 0 508
สายงานผลิต 0 304 2,010 421 852 3,587

รวม 698 304 2,010 422 853 4,287

(หน่วย : คน)

2554

ส�ำนักงาน

โรงงาน

รวม
สุขสวัสดิ์ โคราช บางปู

อมตะนคร 
ชลบุรี

ผู้บริหาร 12 0 0 1 2 15
สายงานสนับสนุน 188 0 0 0 0 188
สายงานการขายและการตลาด 497 0 0 0 0 497
สายงานผลิต 0 258 1,886 419 998 3,561

รวม 697 258 1,886 420 1,000 4,261
หมายเหตุ :

1. 	 ในปี พ.ศ. 2556 บริษัทฯได้แต่งตั้งผู้บริหารจ�ำนวน 2 คน เพื่อทดแทนผู้บริหารที่ครบอายุสัญญาว่าจ้างจ�ำนวน 1 คน และแต่ง
ตั้งเพิ่มเติมจ�ำนวน 1 คน เพื่อรับผิดชอบด้านการตลาดขายตรงของกลุ่มผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือน

2. 	 อัตราก�ำลังคนในสายงานการผลิตของโรงงานสุขสวัสดิ์ในปี พ.ศ. 2556 เพิ่มขึ้นจากปี พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554 เนื่องจาก 
บริษัทฯขยายสายงานผลิตผลิตภัณฑ์พลาสติกเพื่องานอุตสาหกรรมเพิ่มเติมเพื่อรองรับการขยายตัวของธุรกิจและการเติบโต
ของยอดขาย

3. 	 อัตราก�ำลังคนในสายงานการผลิตของโรงงานอมตะนคร ชลบุรี ในปี พ.ศ. 2556 ลดลงจากปี พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554 
เนือ่งจากการโอนย้ายพนกังานระหว่างโรงงานและส่วนหนึง่ไปสงักดับรษิทัย่อยทีจ่ดัตัง้ใหม่ ตลอดจนการปรบัปรงุกระบวนการ
ผลิตและการลงทุนในเครื่องจักรใหม่ที่มีประสิทธิภาพที่ส่งผลให้ใช้คนลดลง
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4. 	 อัตราก�ำลังคนในสายงานการผลิตของโรงงานโคราชและโรงงานบางปู เพิ่มขึ้นในปี พ.ศ. 2555 แต่ลดลงในปี พ.ศ. 2556 เป็น
ผลมาจากการเพิ่มขึ้นและลดลงของปริมาณการผลิตตามค�ำสั่งซื้อของลูกค้าตามล�ำดับ

5. 	 บริษัทฯไม่มีข้อพิพาทด้านแรงงานที่ส�ำคัญในระยะ 5 ปีที่ผ่านมา

	 8.5.2 	ผลตอบแทนพนักงาน

	 ผลตอบแทนทีบ่รษิทัฯจดัให้มแีก่พนกังานทกุระดบัชัน้อย่างเสมอภาคและเป็นไปตามหลกัเกณฑ์เดยีวกนั ประกอบด้วย เงนิเดอืน 
ค่าแรง ค่าล่วงเวลา เงนิโบนสัและเบีย้ขยนั เงนิสมทบประกนัสงัคม เงนิสมทบกองทนุส�ำรองเลีย้งชพี เงนิชดเชยกรณเีกษยีณอาย ุรวมจนถงึ
สวสัดกิารพเิศษส�ำหรบัพนกังานทีม่ไิด้เป็นสมาชกิกองทนุส�ำรองเลีย้งชพีซึง่เป็นไปตามเงือ่นไขทีบ่รษิทัฯก�ำหนด ได้แก่ เงนิช่วยเหลอืเพิม่
เตมิพเิศษส�ำหรบัพนกังานทีเ่กษยีณอาย ุและรางวลัทองค�ำส�ำหรบัพนกังานทีค่รบรอบอายกุารท�ำงาน โดยในปี พ.ศ. 2556 บรษิทัฯได้จ่าย
ผลตอบแทนดงักล่าวให้แก่พนกังานทัง้องค์กรรวมทัง้สิน้ 855.10 ล้านบาท อนึง่ บรษิทัฯได้เริม่จดัให้มกีองทนุส�ำรองเลีย้งชพีให้แก่ผูบ้รหิาร
และพนกังานในปี พ.ศ. 2556 เป็นปีแรก โดยบรษิทัฯเริม่จ่ายเงนิสมทบตัง้แต่เดอืนมนีาคม พ.ศ. 2556 เป็นต้นไป

	 8.5.3 การพัฒนาทรัพยากรบุคลากร

	 บริษัทฯให้ความส�ำคัญกับการพัฒนาทรัพยากรบุคคลอย่างต่อเนื่อง โดยมอบหมายให้ส�ำนักพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ก�ำหนด
แผนงานและด�ำเนนิการจดัหลกัสตูร รวมทัง้กจิกรรมต่างๆ เพือ่เสรมิสร้างพฒันาและเพิม่ศกัยภาพพนกังานทกุคนในองค์กรให้มคีวามรู้
ความสามารถ มคีวามเชีย่วชาญในสายงานทีต่นเองปฏบิตั ิตลอดจนมคีวามพร้อมและศกัยภาพทีจ่ะเตบิโตต่อไปในอนาคต โดยส�ำนกั
พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ได้ก�ำหนดทิศทางการด�ำเนินงานโดยยึดหลักของภารกิจหลักทั้ง 4 ด้านที่ได้ก�ำหนดไว้อย่างชัดเจน ได้แก่

ด้านที่ 1	  สร้างวัฒนธรรมองค์กร 4S

ด้านที่ 2	  สร้างองค์กรแห่งการเรียนรู้

ด้านที่ 3	  ฝึกอบรมและพัฒนาด้านวิชาชีพ

ด้านที่ 4	  ฝึกอบรมและพัฒนาด้านการบริหาร และการจัดการ

	 นอกจากหลกัสตูรและกจิกรรมทีส่�ำนกัพฒันาทรพัยากรมนษุย์ได้จดัให้มขีึน้เพือ่ส่งเสรมิและพฒันาทกัษะและภาวะความเป็น
ผูน้�ำให้แก่พนกังานอย่างต่อเนือ่งแล้ว บรษิทัฯได้ให้การสนบัสนนุบคุลากรของบรษิทัฯในการเข้ารบัการศกึษาต่อระดบัปรญิญาตร ีคณะ
ครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (สหกิจศึกษา) ของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี ตาม “โครงการพัฒนาความสามารถของบุคลากรด้านเทคโนโลยีและการจัดการ” จ�ำนวน 22 คน เพื่อ
พัฒนาความรู้และทักษะทั้งทางด้านการบริหารจัดการและความรู้เฉพาะด้านที่เกี่ยวกับพลาสติก อันประกอบด้วย สาขาเทคโนโลยี
ไฟฟ้า และสาขาเทคโนโลยีเครื่องกล มีระยะเวลาการศึกษา 2 ปี เริ่มตั้งแต่เดือนมิถุนายน พ.ศ. 2554 และส�ำเร็จการศึกษาในปี พ.ศ. 
2556 โดยจะเข้ารับพระราชทานปริญญาบัตรจากสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ในปี พ.ศ. 2557 ซึ่งในจ�ำนวนผู้
ส�ำเร็จการศึกษาดังกล่าวมีผู้ได้รับปริญญาเกียรตินิยมอันดับหนึ่งจ�ำนวน 1 คน และเกียรตินิยมอันดับสองจ�ำนวน 5 คน   ทั้งนี้ บริษัทฯ
จะยงัคงให้การสนบัสนนุด้านการศกึษาในโครงการลกัษณะเช่นนีแ้ก่บคุลากรทีม่คีณุสมบตัแิละความพร้อมในโอกาสทีเ่หมาะสมอย่าง
ต่อเนือ่งต่อไป เนือ่งจากเป็นหลกัสตูรทีเ่น้นการเรยีนการสอนควบคูไ่ปกบัการท�ำงาน โดยเรยีนรูจ้ากสภาพเหตกุารณ์จรงิและสถานทีจ่รงิ 
อกีทัง้ใช้เครือ่งจกัรอปุกรณ์ทีใ่ช้งานในโรงงานซึง่ล้วนเป็นเครือ่งจกัรทีม่เีทคโนโลยทีีท่นัสมยั อนัจะมส่ีวนช่วยพฒันาบคุลากรของบรษิทัฯ
ทั้งในด้านความคิดและการแก้ไขปัญหาต่างๆ ตลอดจนมีความพร้อมที่จะรองรับภารกิจใหม่ๆ ของบริษัทฯที่มีการขยายตัวโดยเฉพาะ
การขยายธุรกิจไปสู่กลุ่มประเทศอาเซียน

	 อนึ่ง เพื่อเป็นการพัฒนาบุคลากรของบริษัทฯอย่างต่อเนื่อง ในแต่ละปีบริษัทฯจะมีการส�ำรวจความต้องการอบรมความรู้และ
พัฒนาทักษะจากพนักงานทุกระดับชั้นเพื่อใช้ประกอบการพิจารณาก�ำหนดหลักสูตรการอบรมต่างๆ ให้แก่พนักงานตามล�ำดับความ
ส�ำคัญและความเร่งด่วน พร้อมทั้งตั้งงบประมาณจ�ำนวนหนึ่งเพื่อใช้ในการสนับสนุนการจัดอบรมดังกล่าว ซึ่งมีทั้งแบบการจัดอบรม
ภายในและภายนอกบริษัทฯ 5 ด้านดังนี้

•	 หลักสูตรที่เกี่ยวกับวัฒนธรรมองค์กร (Core Culture)
•	 หลักสูตรที่เกี่ยวกับทักษะในการบริหาร (Managerial Skill)
•	 หลักสูตรที่เกี่ยวกับทักษะในการปฏิบัติงาน (Functional Skill)
•	 หลักสูตรที่เกี่ยวกับระบบการจัดการคุณภาพ (Quality Management System)
•	 หลักสูตรที่เกี่ยวกับด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัย (Occupational Health & Safety)
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		  การสร้างวัฒนธรรมองค์กร

		  ด้วยวสิยัทศัน์และภารกจิทีมุ่ง่มัน่ในการพฒันาธรุกจิสูร่ะดบัสากล ให้องค์กรสามารถเตบิโตอย่างมัน่คงและยัง่ยนื อกี
ทั้งสร้างสรรค์บุคลากรของบริษัทฯให้มีคุณค่าเพิ่มขึ้นโดยการยกระดับความสามารถทักษะวิชาชีพและคุณภาพการท�ำงาน 
เพื่อช่วยกันสร้างผลงานที่ดีให้แก่องค์กรและน�ำพาบริษัทฯไปสู่เป้าหมายต่างๆ ที่ได้ตั้งไว้ บริษัทฯจึงมุ่งเน้นที่จะน�ำ “หลักการ
จัดการ 4 ประการ (4S)” ซึ่งเป็นปรัชญาการท�ำงานที่มุ่งเน้นปลูกฝังให้บุคลากรขององค์กรมีการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพ
และมีประสิทธิผลในงาน มาใช้ในการพัฒนาบุคลากรและพร้อมที่จะปลูกฝังให้เป็นวัฒนธรรมองค์กรของบริษัทฯต่อไป โดย 
หลักการจัดการ 4 ประการ (4S) ประกอบด้วย

			   STRENGTH  (แข็งแกร่ง)		 ทีมงานแข็งแกร่ง  องค์กรแข็งแกร่ง

	 •	 บคุลากรมจีติส�ำนกึในจรยิธรรมและคณุธรรม ร่วมแรงร่วมใจท�ำงานเป็นทมี รกัองค์กรเสมอืนหนึง่คอื ชวีติของ 
		 พนักงาน

			   STRETCH (ก้าวไกล)		 ทำ�วันนี้ให้ดีกว่า ทำ�วันหน้าให้ก้าวไกล

	 •	 บุคลากรสามารถพัฒนาและปรับปรุงศักยภาพตนเอง และงานให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้นอยู่ตลอดเวลา

			   SPEED (ฉับไว)	 ตอบรับฉับไว ใส่ใจบริการ

	 •	 บุคลากรสามารถตอบสนองความต้องการของผู้เกี่ยวข้องทั้งในและนอกองค์กรด้วยข้อมูลที่เป็นปัจจุบัน  
		 ถูกต้อง รวดเร็ว และสร้างความประทับใจในการบริการ

			   SYSTEM (มีระบบ)	 มีระบบ สอบกลับได้

	 •	 บุคลากรสามารถท�ำงานได้อย่างเป็นระบบ และมีหลักการตัดสินใจบนพื้นฐานของข้อมูลข้อเท็จจริงที่ได้รับ 
	 การวิเคราะห์อย่างถูกต้องแม่นย�ำ

	

		  ในปี พ.ศ. 2556 บรษิทัฯได้รณรงค์และด�ำเนนิกจิกรรมทบทวนความรูค้วามเข้าใจหลกัการจดัการ 4 ประการ (4S) อย่าง
ต่อเนือ่งตลอดทัง้ปี เพือ่ปลกูฝัง 4S ให้เป็นวฒันธรรมองค์กรของบรษิทัฯ โดยส�ำนกัพฒันาทรพัยากรมนษุย์ได้จดัหลกัสตูรและ
กจิกรรมต่างๆ ให้พนกังานทกุระดบัชัน้มส่ีวนร่วมและปฏบิตั ิเพือ่เสรมิสร้างและทบทวนจนเกดิความรูค้วามเข้าใจ และสามารถ
ปฏิบัติตามหลักการจัดการ 4 ประการ (4S) ได้อย่างถูกต้องและสม�่ำเสมอ
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	 บรษิทัฯดาํเนนิธรุกจิด้วยความเป็นธรรม โดยยดึมัน่ในวฒันธรรมทีไ่ด้ถอืปฏบิตั ิภายใต้กรอบของจรรยาบรรณทีไ่ด้มกีารพฒันาให้เหมาะ
สมกบัการเปลีย่นแปลงทางเศรษฐกจิและสงัคมด้วยความรบัผดิชอบต่อผูม้ส่ีวนได้เสยีทกุกลุม่ ซึง่ผลจากการด�ำเนนิการดงักล่าว ท�ำให้บรษิทัฯได้
รบัผลการประเมนิระดบั “ดเีลศิ” (Excellent) จากการประเมนิการก�ำกบัดแูลกจิการบรษิทัจดทะเบยีนไทย ประจ�ำปี 2556 ของตลาดหลกัทรพัย์
แห่งประเทศไทย

9.1 	 นโยบายการกำ�กับดูแลกิจการ
	 คณะกรรมการบริษัทก�ำหนดให้นโยบายการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีเป็นส่วนหนึ่งของนโยบายบริษัทฯ และประกาศใช้ตั้งแต่
ปี พ.ศ. 2547 ซึ่งในแต่ละปีที่ผ่านมาก็ได้มีการพัฒนาและปรับปรุงนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีตามความเหมาะสม และต่อมา
คณะกรรมการบรษิทัได้แต่งตัง้คณะกรรมการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ใีนปี พ.ศ. 2555 โดยมอบหมายให้คณะกรรมการก�ำกบัดแูลกจิการ
ทีด่ ีปฏบิตังิานร่วมกบัคณะท�ำงานการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ ีซึง่แต่งตัง้โดยคณะกรรมการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ใีนปี พ.ศ. 2555 เพือ่ท�ำ
หน้าที่ติดตาม ประเมินผล และปรับปรุงนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทฯให้ทันสมัย เหมาะสม สอดคล้องกับสภาวการณ์
ทางเศรษฐกจิและสงัคมทีม่กีารเปลีย่นแปลงภายใต้กฎหมายทีเ่กีย่วข้อง ตลอดจนสอดคล้องกบันโยบายการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ขีอง
บริษัทจดทะเบียนตามที่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยก�ำหนด โดยในปี พ.ศ. 2556 คณะกรรมการบริษัทได้อนุมัติและประกาศใช้
นโยบายการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี ฉบับปรับปรุง ครั้งที่ 3 (พ.ศ. 2556) ซึ่งครอบคลุมในแต่ละหมวดโดยสรุปดังนี้

	
นโยบายการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี

ฉบับปรับปรุง ครั้งที่ 3 (พ.ศ. 2556)

หมวดที่ 1   สิทธิของผู้ถือหุ้น

	 คณะกรรมการบริษัทเคารพในสิทธิของผู้ถือหุ้น โดยมีนโยบายและแนวปฏิบัติเพื่อคุ้มครองสิทธิของผู้ถือหุ้นและอ�ำนวยความสะดวก
แก่ผู้ถือหุ้นในการใช้สิทธิในเรื่องต่างๆ ที่ผู้ถือหุ้นสมควรได้รับอย่างครบถ้วน ถูกต้อง โปร่งใส ทันต่อเวลา ซึ่งครอบคลุมหัวข้อต่างๆ ดังนี้

1.	 สิทธิของผู้ถือหุ้น

2.	 การประชุมผู้ถือหุ้น

3.	 การด�ำเนินการในการประชุม

4.	 การจัดท�ำรายงานการประชุมและการเปิดเผยมติการประชุมผู้ถือหุ้น

หมวดที่ 2   การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน

	 คณะกรรมการบริษัทตระหนักถึงหน้าที่ในการดูแลผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นทุกรายด้วยความเป็นธรรมและเท่าเทียมกัน ไม่ว่าจะเป็น
ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้ถือหุ้นรายย่อย รวมถึงผู้ถือหุ้นที่เป็นต่างชาติ   นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัทสนับสนุนให้ผู้ถือหุ้นใช้สิทธิในการดูแลผล
ประโยชน์ของตนโดยการแสดงความเหน็ ข้อเสนอแนะและออกเสยีงลงมตใินทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ เพือ่ใช้สทิธร่ิวมการตดัสนิใจในการเปลีย่นแปลง
ทีส่�ำคญัต่างๆ ตลอดจนการเลอืกตัง้กรรมการ โดยคณะกรรมการบรษิทัจดัให้บรษิทัฯเปิดเผยข้อมลูข่าวสารต่างๆ อย่างถกูต้องครบถ้วน โปร่งใส 
และสามารถตรวจสอบได้ ซึ่งครอบคลุมหัวข้อต่างๆ ดังนี้

1.	 การให้ข้อมูลก่อนการประชุมผู้ถือหุ้น

2.	 การคุ้มครองสิทธิของผู้ถือหุ้น

3.	 สิทธิเพื่อความเท่าเทียมกับคณะกรรมการบริษัท/ฝ่ายบริหาร

9. การกำ�กับดูแลกิจการ
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หมวดที่ 3   บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย

	 คณะกรรมการบรษิทัเคารพสทิธแิละให้ความเป็นธรรมแก่ผูม้ส่ีวนได้เสยีกลุม่ต่างๆ ทีไ่ด้รบัผลกระทบหรอือาจได้รบัผลกระทบจากการ
ด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ ได้แก่ พนักงาน ผู้ถือหุ้น ผู้ร่วมลงทุน ลูกค้า คู่ค้า คู่แข่ง เจ้าหนี้ ผู้สอบบัญชีอิสระ สื่อมวลชน ชุมชนที่บริษัทฯตั้งอยู่ 
สังคมรอบข้าง ตลอดจนภาครัฐ ตามนโยบายและแนวปฏิบัติที่เกี่ยวข้องกับกลุ่มผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ ของบริษัทฯ รวมทั้งส่งเสริมให้เกิด
ความร่วมมือระหว่างบริษัทฯกับผู้มีส่วนได้เสียอย่างสม�่ำเสมอในการสร้างความมั่นคงและการพัฒนาอย่างยั่งยืนของบริษัทฯ ซึ่งครอบคลุม
หัวข้อต่างๆ ดังนี้

1.	 การปฏิบัติต่อพนักงาน

2.	 การด�ำเนินธุรกิจตามกรอบกติกาที่เป็นธรรม

3.	 การปฏิบัติที่เป็นธรรมและรับผิดชอบต่อชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม

4.	 การต่อต้านการทุจริต และการแจ้งเบาะแสในการกระท�ำผิด

หมวดที่ 4   การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส

	 คณะกรรมการบรษิทัให้ความส�ำคญักบัการเปิดเผยข้อมลูอย่างถกูต้อง ครบถ้วน และทนัเวลาอย่างเหมาะสมตามสถานการณ์ ทัง้ข้อมลู
ทางการเงิน ได้แก่ สถานการณ์ทางการเงิน และผลการด�ำเนินงาน และข้อมูลที่มิใช่ข้อมูลทางการเงิน ได้แก่ โครงสร้างผู้ถือหุ้น การก�ำกับดูแล
กิจการของบริษัทฯ และข้อมูลต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจ เพื่อเป็นประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้นและบุคคลภายนอก โดยได้จัดให้มีหน่วยงานนักลงทุน
สัมพันธ์ เป็นผู้รับผิดชอบน�ำเสนอข้อมูลต่างๆ อย่างถูกต้อง ครบถ้วน เป็นปัจจุบัน และสามารถเข้าถึงได้ผ่านทุกช่องทางที่บริษัทฯก�ำหนดอยู่
เสมอ เพื่อให้นักลงทุนและบุคคลภายนอกสามารถติดต่อสอบถามข้อมูลได้โดยสะดวก รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ ซึ่งครอบคลุมหัวข้อต่างๆ 
ดังนี้

1.	 ข้อมูลบริษัทฯ กรรมการ และผู้ถือหุ้น

2.	 การก�ำกับดูแลกิจการของบริษัทฯ

3.	 ผลการด�ำเนินงาน

4.	 ช่วงเวลา และความเหมาะสมในการเปิดเผยข้อมูล

หมวดที่ 5   ความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท

	 คณะกรรมการบริษัทได้ก�ำหนดนโยบายและแนวทางปฏิบัติ ซึ่งครอบคลุมในหัวข้อต่างๆ ดังนี้

1.	 โครงสร้างคณะกรรมการบริษัท

2.	 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท

3.	 หลักปฏิบัติของคณะกรรมการบริษัท

4.	 หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท

5.	 การสรรหากรรมการ

6.	 การประชุมคณะกรรมการบริษัท

7.	 จ�ำนวนบริษัทที่กรรมการแต่ละคนไปด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ

8.	 ประธานกรรมการ

9.	 กรรมการผู้จัดการ

10.	 วาระการเป็นกรรมการ และกรรมการชุดย่อย

11.	 การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการที่บริษัทอื่นของกรรมการผู้จัดการและผู้บริหาร

12.	 ประธานกรรมการและผู้บริหารสูงสุดเป็นบุคคลเดียวกัน

13.	 ค่าตอบแทนกรรมการ

14.	 เลขานุการบริษัท

15.	 คณะกรรมการชุดย่อย

16.	 การพัฒนากรรมการ
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17.	 การประเมินผลงานคณะกรรมการบริษัท

18.	 การส่งเสริมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

19.	 รายงานของคณะกรรมการบริษัท

	 ทั้งนี้ บริษัทฯได้เผยแพร่นโยบายการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี ฉบับปรับปรุง ครั้งที่ 3 (พ.ศ. 2556) ฉบับเต็ม บนเว็บไซต์ของบริษัทฯที่  
www.srithaisuperware.com

9.2 	 คณะกรรมการชุดย่อย

	 9.2.1 โครงสร้างคณะกรรมการบริษัทและหน้าที่ความรับผิดชอบ

	 ตามข้อบงัคบัของบรษิทั ศรไีทยซปุเปอร์แวร์ จ�ำกดั (มหาชน) ก�ำหนดองค์ประกอบของคณะกรรมการบรษิทั ดงันี ้“คณะกรรมการ
ของบริษัทให้มีจ�ำนวนไม่เกินสิบสองคนและไม่น้อยกว่าห้าคน และกรรมการไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ�ำนวนกรรมการทั้งหมดต้องมีถิ่น
ที่อยู่ในราชอาณาจักร”

	 คณะกรรมการบรษิทัประกอบด้วยกรรมการทีม่คีวามรู ้ประสบการณ์ ความเชีย่วชาญ ทีห่ลากหลายและจ�ำเป็นต่อการด�ำเนนิ
ธรุกจิของบรษิทัฯ ตลอดจนอทุศิเวลาในการปฏบิตัหิน้าทีต่ามความรบัผดิชอบของตน เพือ่ประโยชน์ของบรษิทัฯ ปัจจบุนัมจี�ำนวน 9 คน 
ซึ่งรวมกรรมการที่เป็นสุภาพสตรี 2 คน ประกอบด้วยตัวแทนของผู้ถือหุ้นและเป็นผู้บริหารรวม 5 คน ซึ่งเป็นผู้ที่มีความรู้ความสามารถ
และความเชี่ยวชาญในธุรกิจของบริษัทฯ และกรรมการอิสระ 4 คน ซึ่งเป็นผู้ที่มีทักษะและประสบการณ์หลากหลายที่สามารถใช้
วิจารณญาณได้อย่างอิสระ โดยมีคุณสมบัติตามหลักเกณฑ์ของส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์และ
ของบริษัทฯ

	 นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งกรรมการอิสระจ�ำนวน 3 คน เป็นคณะกรรมการตรวจสอบ ท�ำหน้าที่สนับสนุนการ
ท�ำงานของคณะกรรมการบริษัท ตามหน้าที่และความรับผิดชอบที่ระบุไว้ในกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งเป็นไปตามประกาศ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เรื่อง คุณสมบัติและขอบเขตการด�ำเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ พ.ศ. 2551

	 หน้าที่ ความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท

	 คณะกรรมการบริษัทมีความรับผิดชอบต่อผู้ถือหุ้นเกี่ยวกับการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯและการก�ำกับดูแล เพื่อให้การบริหาร
จัดการเป็นไปตามนโยบาย เป้าหมายและแนวทางที่จะก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดและเพิ่มมูลค่าแก่ผู้ถือหุ้นอย่างต่อเนื่อง มีจริยธรรม
ทีด่แีละค�ำนงึถงึประโยชน์ของผูม้ส่ีวนได้เสยีทกุกลุม่ทัง้ในปัจจบุนัและระยะยาว หน้าทีค่วามรบัผดิชอบของคณะกรรมการบรษิทัมดีงันี้

1. 	 ปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ และข้อบังคับของบริษัทฯ ตลอดจนมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น

2. 	 ก�ำหนดเป้าหมายและนโยบายการด�ำเนินธุรกิจเพื่อให้ฝ่ายบริหารน�ำไปปฏิบัติ

3. 	 ควบคุมดูแลฝ่ายบริหารให้บริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพ และซื่อสัตย์สุจริตและเป็นไปตามมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น

4. 	 จัดประชุมผู้ถือหุ้นอย่างน้อยปีละครั้ง เพื่อรายงานผลการด�ำเนินงานของบริษัทฯให้ผู้ถือหุ้นรับทราบและอนุมัติ และ
เพื่อขอมติต่างๆ จากที่ประชุมผู้ถือหุ้นในเรื่องที่อยู่นอกเหนืออ�ำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท เช่น การประกาศ
จ่ายเงินปันผล เป็นต้น

5. 	 จัดประชุมคณะกรรมการบริษัท อย่างน้อย 6 ครั้งต่อปี

6. 	 ท�ำธรุกรรมหรอืการกระท�ำใดๆ อนัมผีลกระทบทีส่�ำคญัต่อฐานะการเงนิ ภาระหนีส้นิ และชือ่เสยีงของบรษิทัฯ เช่น การ
กู้ยืมเงินจากสถาบันการเงิน เป็นต้น

7. 	 พจิารณาการท�ำรายการเกีย่วโยงกนัระหว่างบรษิทัฯ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม กบับคุคลทีเ่กีย่วโยงกนั ในส่วนทีไ่ม่จ�ำเป็น
ต้องขอมติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น

8.	  ก�ำหนดให้บริษัทฯมีระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในที่มีประสิทธิภาพ

9. 	 ก�ำกบัดแูลให้การรายงานข้อมลูทางการเงนิและข้อมลูอืน่ๆ ต่อผูถ้อืหุน้และผูม้ส่ีวนเกีย่วข้องต่างๆ เป็นไปอย่างถกูต้อง 
ครบถ้วน และโปร่งใส

10. 	 แต่งตั้งและก�ำหนดอ�ำนาจหน้าที่ให้กับคณะกรรมการชุดย่อยชุดต่างๆ

11. 	 ก�ำหนดและเปลี่ยนแปลงผู้มีอ�ำนาจในการท�ำนิติกรรมผูกพันของบริษัทฯ
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12. 	 ก�ำหนดนโยบาย วิสัยทัศน์ พันธกิจของบริษัทฯ พร้อมปรับปรุงให้สอดคล้องกับสภาพปัจจุบัน

13. 	 ก�ำหนดกลยุทธ์การท�ำธุรกิจ แผนงานและงบประมาณประจ�ำปีของบริษัทฯ

14. 	 พิจารณาและทบทวนนโยบายด้านการบริหารความเสี่ยงของบริษัทฯให้เหมาะสมกับสภาพปัจจุบัน

15. 	 ตดิตามผลการด�ำเนนิงานและผลประกอบการรายไตรมาสและประจ�ำปีของบรษิทัฯ และเปรยีบเทยีบกบังบประมาณ

16. 	 พิจารณาและประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ

17. 	 ท�ำสัญญาใดๆ ที่ไม่เกี่ยวกับการท�ำธุรกิจปกติ และสัญญาที่เกี่ยวกับการท�ำธุรกิจปกติที่เป็นสาระส�ำคัญ

18. 	 จัดให้มีการก�ำกับดูแลให้มีการบริหารจัดการตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

19. 	 จัดให้มีจรรยาบรรณทางธุรกิจของบริษัทฯ

20. 	 ปรับเปลี่ยนขอบเขตอ�ำนาจพิจารณาอนุมัติของคณะกรรมการบริษัท ตามหน้าที่ข้างต้น

	 ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทต้องปฏิบัติหน้าที่ดังกล่าวตามหลักปฏิบัติดังนี้

•	 ด้วยความรับผิดชอบระมัดระวัง (Duty of Care)

•	 ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต เพื่อรักษาผลประโยชน์ของบริษัทฯและผู้ถือหุ้น (Duty of Loyalty)

•	 ปฏบิตัติามกฎหมาย วตัถปุระสงค์ ข้อบงัคบัของบรษิทัฯ มตคิณะกรรมการบรษิทั มตทิีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ รวมทัง้หลกัเกณฑ์
และข้อก�ำหนดของส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย และ
หน่วยงานที่ก�ำกับดูแล (Duty of Obedience)

•	 เปิดเผยข้อมลูต่อผูถ้อืหุน้และผูม้ส่ีวนได้เสยีทีเ่กีย่วข้องอย่างถกูต้อง ครบถ้วน โปร่งใส และทนัเวลา (Duty of Disclosure)

	 คณะกรรมการบริษัทแต่งตั้งคณะผู้บริหาร ซึ่งเป็นบุคคลที่มีความรู้ความสามารถอย่างเพียงพอ เพื่อท�ำหน้าที่ด�ำเนินธุรกิจให้
เป็นไปตามนโยบายและเป้าหมายทีก่�ำหนดไว้ คณะกรรมการบรษิทัมกีารตดิตามผลการด�ำเนนิงานของบรษิทัฯอย่างสม�่ำเสมอ ตลอด
จนมีสิทธิร้องขอข้อมูลข่าวสารของบริษัทฯได้อย่างอิสระ

	 เงื่อนไขการลงนามผูกพันบริษัทตามที่กำ�หนดในหนังสือรับรองบริษัท

	 กรรมการบริษัท 2 ใน 4 คน คือ นายสนั่น  อังอุบลกุล, นายมานิต  อติวานิชยพงศ์, นายณพล เลิศสุมิตรกุล และนายปริญช์  
ผลนิวาศ ลงนามร่วมกันพร้อมประทับตราส�ำคัญของบริษัทฯ

	 การประชุมของคณะกรรมการบริษัท

	 คณะกรรมการบรษิทั ก�ำหนดให้มกีารประชมุคณะกรรมการบรษิทัอย่างน้อยปีละ 6 ครัง้ โดยก�ำหนดวนัทีจ่ะประชมุ พร้อมด้วย
เวลาและสถานทีป่ระชมุไว้ล่วงหน้าตลอดปี กรรมการมหีน้าทีเ่ข้าร่วมประชมุไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของจ�ำนวนครัง้ทีจ่ดัประชมุ โดยใน
ปี พ.ศ. 2556 มกีารประชมุคณะกรรมการบรษิทัรวมทัง้สิน้ 7 ครัง้ ซึง่ได้เปิดเผยจ�ำนวนครัง้ของการเข้าประชมุของกรรมการแต่ละคนไว้
ในรายงานประจ�ำปี 2556 หัวข้อ 8.1 คณะกรรมการบริษัท

	 เลขานุการบริษัท มีหน้าที่รวบรวมข้อมูลเสนอประธานกรรมการ เพื่อพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุมคณะกรรมการบริษัท 
และจัดส่งหนังสือเชิญประชุมพร้อมทั้งเอกสารข้อมูลประกอบการประชุมให้กรรมการล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 7 วัน เพื่อได้มีเวลาศึกษา
และพิจารณา ในการพิจารณาวาระต่างๆ จะค�ำนึงถึงผลประโยชน์ของบริษัทฯ ผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องอย่างเป็นธรรม

	 วาระการประชมุตามปกตทิีส่�ำคญัประกอบด้วยการรบัทราบผลการสอบทานหรอืการตรวจสอบรายงานทางการเงนิโดยผูส้อบ
บญัช ีซึง่ได้ผ่านการพจิารณาของคณะกรรมการตรวจสอบแล้ว การพจิารณาและการตดิตามผลการด�ำเนนิงานของบรษิทัฯให้เป็นไปตาม
นโยบายและแผนงาน การพิจารณาให้ความเห็นชอบในเรื่องส�ำคัญเกี่ยวกับการด�ำเนินงานของบริษัทฯ เช่น วิสัยทัศน์ ภารกิจ กลยุทธ์ 
เป้าหมายทางการเงิน แผนงานและงบประมาณ เป็นต้น การรับทราบผลการด�ำเนินงานของคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการ
ชุดย่อยต่างๆ การรับทราบรายงานการถือครองหลักทรัพย์บริษัทฯของกรรมการ การพิจารณาการท�ำรายการที่มีลักษณะเกี่ยวโยงกัน
หรือรายการที่เข้าข่ายการได้มาหรือจ�ำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ (ถ้ามี) ตลอดจนการพิจารณาวาระต่างๆ ที่ฝ่ายบริหารน�ำเสนอ

	 ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ประธานมอบหมายให้เลขานุการบริษัท ท�ำหน้าที่น�ำเสนอสาระส�ำคัญของแต่ละวาระการ
ประชมุ เพือ่ประมวลความเหน็ และให้ได้ข้อสรปุเป็นมตทิีป่ระชมุเพือ่น�ำไปด�ำเนนิการต่อไป โดยเปิดโอกาสให้กรรมการร่วมแสดงความ
เหน็และอภปิรายในแต่ละวาระได้อย่างเพยีงพอ พร้อมทัง้เชญิผูบ้รหิารทีเ่กีย่วข้องเข้าร่วมประชมุเพือ่ให้สารสนเทศรายละเอยีดทีช่ดัเจน
ในวาระนั้นๆ ตามความเหมาะสม
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	 นอกจากนี ้แนวปฏบิตัขิองการลงมตทิีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทั หากมกีรรมการทีม่ส่ีวนได้เสยีในวาระใดและเข้าร่วมประชมุ 
เลขานุการบริษัทจะแจ้งเพื่อขอใหไ้ม่เข้าร่วมประชุมเฉพาะวาระนั้น และต้องมีกรรมการอยู่ในทีป่ระชุมคณะกรรมการบริษัทอย่างน้อย
สองในสามของจ�ำนวนกรรมการทีเ่ข้าประชมุและมสีทิธอิอกเสยีง ซึง่เป็นไปตามนโยบายการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ขีองบรษิทัฯ   ทัง้นี ้ใน
การสรปุมตขิองทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทั ให้ถอืเสยีงข้างมากของกรรมการทีเ่ข้าประชมุและมสีทิธอิอกเสยีง เว้นแต่เป็นมตแิต่งตัง้
กรรมการทดแทนในต�ำแหน่งกรรมการทีว่่างลงเพราะเหตอุืน่นอกจากถงึคราวออกตามวาระ มตคิณะกรรมการบรษิทัต้องประกอบด้วย
คะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ของจ�ำนวนกรรมการที่ยังเหลืออยู่ ซึ่งเป็นไปตามที่ก�ำหนดไว้ในข้อบังคับของบริษัทฯข้อ 17 และ 21

	 เลขานุการบริษัท เป็นผู้จดบันทึกและจัดท�ำรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษัท ซึ่งมีรายละเอียดที่สมบูรณ์เพียงพอ และ
จดัเกบ็รายงานการประชมุดงักล่าวทีผ่่านการรบัรองจากคณะกรรมการบรษิทั ตลอดจนเอกสารประกอบการประชมุ เพือ่พร้อมส�ำหรบั
การค้นหาหรือตรวจสอบจากกรรมการและผู้ที่เกี่ยวข้อง

	 วาระการเป็นกรรมการและกรรมการชุดย่อย

	 คณะกรรมการบรษิทัก�ำหนดวาระการด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการตามข้อบงัคบับรษิทัฯ ซึง่เป็นไปตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชน
จ�ำกดั โดยก�ำหนดให้ในการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้แต่ละปี กรรมการจ�ำนวน 1 ใน 3 ต้องออกจากต�ำแหน่ง กรรมการทีพ้่นจากต�ำแหน่ง 
สามารถได้รับการแต่งตั้งให้ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการใหม่ได้ หากได้รับการเสนอชื่อและแต่งตั้งใหม่โดยที่ประชุมผู้ถือหุ้น

	 อนึ่ง หากกรรมการคนใดพ้นจากต�ำแหน่งกรรมการ ก็ให้พ้นจากการเป็นกรรมการชุดย่อยที่ได้รับการแต่งตั้งนั้นด้วย

	 จำ�นวนบริษัทที่กรรมการแต่ละคนไปดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการ

	 เพื่อให้การปฏิบัติงานของกรรมการ มีประสิทธิภาพและมีเวลาปฏิบัติหน้าที่กรรมการอย่างเพียงพอ จึงก�ำหนดให้กรรมการ
แต่ละท่าน สามารถด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในบรษิทัจดทะเบยีนอืน่ ซึง่เมือ่รวมบรษิทัฯด้วยแล้ว ต้องไม่เกนิ 5 แห่ง โดยในปี พ.ศ. 2556 
กรรมการทุกคนได้ปฏิบัติตามเกณฑ์ดังกล่าว

	 นอกจากนี้ ในการด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในบริษัทจดทะเบียนอื่นนั้น ก�ำหนดให้กรรมการต้องปฏิบัติตามมาตรา 86 แห่ง 
พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ำกัด พ.ศ. 2535 อย่างเคร่งครัด รวมถึงต้องไม่เป็นกรรมการในกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและ
เป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัทฯ

	 รายงานของคณะกรรมการบริษัท

	 คณะกรรมการบริษัทจัดให้มีการจัดท�ำรายงานทางการเงินและงบการเงิน ณ วันสิ้นสุดของแต่ละไตรมาสและ ณ วันสิ้นสุด
รอบปีบญัชขีองบรษิทัฯตามล�ำดบั และจดัท�ำรายงานประจ�ำปีเสนอต่อทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ตามทีก่ฎหมายก�ำหนด โดยมอบหมายให้คณะ
กรรมการตรวจสอบท�ำหน้าที่พิจารณางบการเงินของบริษัทฯและงบการเงินรวมว่าเป็นไปตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไปภาย
ใต้ข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และกฎหมายที่
เกี่ยวข้อง

	 ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทได้จัดท�ำรายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทต่อรายงานทางการเงิน ซึ่งลงนามโดย
ประธานกรรมการ ดังปรากฏตามเอกสารแนบ 4

	 ประธานกรรมการ

	 คณะกรรมการบรษิทั เป็นผูเ้ลอืกและแต่งตัง้ประธานกรรมการซึง่ปัจจบุนัคอื นายสนัน่ องัอบุลกลุ โดยมหีน้าทีค่วามรบัผดิชอบ 
ดังนี้

1. 	 เป็นผู้น�ำด้านนโยบาย ก�ำหนดวิสัยทัศน์ และก�ำกับดูแลการท�ำงานของผู้บริหารระดับสูง และคณะกรรมการชุดย่อย 
อื่นๆ ให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนงานที่ก�ำหนดไว้

2.	 เป็นประธานการประชุมคณะกรรมการบริษัท และการประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ

3. 	 ดูแลให้มั่นใจว่าการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัท เป็นไปอย่างถูกต้องตามข้อบังคับบริษัทฯและกฎหมายที่
เกี่ยวข้อง

4. 	 ส่งเสรมิและสนบัสนนุให้กรรมการมส่ีวนร่วมในการแสดงความคดิเหน็ พร้อมทัง้หลกีเลีย่งการแสดงให้เหน็ถงึการชกัน�ำ
ให้เห็นคล้อยตามกรรมการคนใดคนหนึ่ง

5. 	 ลงคะแนนเสียงชี้ขาดในกรณีที่ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทมีการลงคะแนนเสียงและคะแนนเสียงของแต่ละฝ่ายมี
จ�ำนวนเท่ากัน
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6. 	 เป็นผู้น�ำในการก�ำหนดและปฏิบัติตามจริยธรรมหรือวัฒนธรรมองค์กรและนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

7. 	 ให้ค�ำแนะน�ำ และการแยกบทบาทที่ชัดเจนระหว่างคณะกรรมการบริษัทกับฝ่ายบริหาร

8. 	 เป็นตัวแทนคณะกรรมการบริษัทต่อบุคคลภายนอกและเป็นผู้น�ำในการชี้แจงสื่อสาร ต่อสาธารณชน ผู้ถือหุ้น และ 
ผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ

	 การแบ่งแยกบทบาทหน้าที่ระหว่างคณะกรรมการบริษัทกับฝ่ายบริหาร

	 บริษัทฯได้แบ่งแยกบทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบระหว่างคณะกรรมการบริษัทกับฝ่ายบริหารไว้อย่างชัดเจน ซึ่งนอกจากจะ
ปฏิบัติหน้าที่ตามขอบเขตความรับผิดชอบที่ได้ก�ำหนดไว้และก�ำกับดูแลการด�ำเนินงานของฝ่ายบริหารในระดับนโยบายแล้ว คณะ
กรรมการบรษิทัได้ก�ำหนดหน้าทีค่วามรบัผดิชอบของฝ่ายบรหิารโดยแยกเป็นในส่วนของกรรมการผูจ้ดัการและของคณะผูบ้รหิาร เพือ่
ความชดัเจนของการปฏบิตัหิน้าที ่และคณะกรรมการบรษิทัสามารถก�ำกบัดแูลและประเมนิผลการปฏบิตังิานของฝ่ายบรหิารซึง่จดัท�ำ
เป็นประจ�ำทุกปีได้อย่างเหมาะสม ดังนี้

	 หน้าที่ความรับผิดชอบของกรรมการผู้จัดการ
1. 	 บรหิารและก�ำกบัดแูลการด�ำเนนิงานของบรษิทัฯให้มปีระสทิธภิาพ เป็นไปตามทศิทาง/เป้าหมายบรษิทัฯและมคีวาม

เข้มแข็งทางธุรกิจ ตามแนวนโยบายของคณะกรรมการบริษัท

2. 	 บริหารจัดการตามแผนงานระยะสั้นและระยะยาว เพื่อบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของบริษัทฯ

3. 	 บริหารจัดการด้านบริหารการเงิน เพื่อให้มีโครงสร้างและต้นทุนทางการเงินที่เหมาะสมและมั่นคง

4. 	 บริหารจัดการการประชาสัมพันธ์เชิงรุก ตลอดจนเสริมสร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม เพื่อให้เกิด 
ภาพลักษณ์ที่ดีและยั่งยืน

5. 	 บริหารจัดการด้านการบริหารความเสี่ยงขององค์กรอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ

6. 	 บริหารจัดการการเสริมสร้างกิจกรรมการรักษาสิ่งแวดล้อมและความรับผิดชอบต่อสังคม

7. 	 ดูแลและปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎหมาย ตลอดจนวัตถุประสงค์ ข้อบังคับ และระเบียบบริษัทฯโดยเคร่งครัด

8. 	 ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท

	 หน้าที่ความรับผิดชอบของคณะผู้บริหาร

	 คณะผูบ้รหิารต้องบรหิารงานเพือ่ให้มกีารปฏบิตัติามแผนงานและนโยบายของคณะกรรมการบรษิทั หรอืตามทีไ่ด้รบัมอบหมาย
จากคณะกรรมการบริษัทดังนี้

1. 	 บริหารและก�ำกับดูแลการด�ำเนินงานของบริษัทฯ ให้มีประสิทธิภาพเป็นไปตามทิศทาง/เป้าหมายของบริษัทฯ และมี
ความเข้มแข็งทางธุรกิจ ตามแนวนโยบายคณะกรรมการบริษัท

2. 	 พิจารณากลั่นกรองเรื่อง/วาระต่างๆ ที่จะเสนอคณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณาและด�ำเนินการอื่นๆ ตามที่ 
คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย

3. 	 รายงานผลการปฏิบัติงานต่อคณะกรรมการบริษัท

4. 	 วางแผนและพจิารณากลัน่กรองแผนงานต่างๆ ทัง้ระยะสัน้และระยะยาว เพือ่บรรลวุตัถปุระสงค์และเป้าหมายของบรษิทัฯ

5. 	 วางแผนการบริหารทางการเงิน เพื่อลดภาระทางการเงินและให้บริษัทฯมีโครงสร้างทางการเงินที่มั่นคง

6. 	 ปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ ข้อบังคับ ตลอดจนระเบียบของบริษัทฯโดยเคร่งครัด

	 นอกจากนี้ บริษัทฯยังได้ก�ำหนดระเบียบปฏิบัติและขอบเขตอ�ำนาจการอนุมัติของฝ่ายบริหาร ซึ่งประกอบด้วยประเภทของ
รายการและวงเงินอนุมัติ เพื่อความคล่องตัวของการบริหารงานของฝ่ายบริหาร และเป็นการแบ่งแยกอ�ำนาจการอนุมัติของคณะ
กรรมการบริษัทและฝ่ายบริหารให้มีความชัดเจนและถูกต้องตามกฎระเบียบของหน่วยงานก�ำกับที่เกี่ยวข้อง

	 อนึง่ แม้ว่าปัจจบุนัผูด้�ำรงต�ำแหน่งประธานกรรมการและต�ำแหน่งกรรมการผูจ้ดัการซึง่เป็นต�ำแหน่งสงูสดุของฝ่ายบรหิาร เป็น
บคุคลเดยีวกนั คอื นายสนัน่  องัอบุลกลุ แต่บรษิทัฯกไ็ด้มกีารก�ำหนดหน้าทีค่วามรบัผดิชอบของทัง้สองต�ำแหน่งแยกกนัไว้อย่างชดัเจน
ดังกล่าวข้างต้น ซึ่งคณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาเห็นว่ามีความเหมาะสม เนื่องจากนายสนั่น  อังอุบลกุล ซึ่งเป็นตัวแทนจากกลุ่ม 
ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ เป็นผูท้ีม่ปีระสบการณ์ในธรุกจิของบรษิทัฯเป็นเวลานาน และเป็นทีย่อมรบัในวงการธรุกจิและสงัคมอย่างแพร่หลาย
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	 การด�ำรงต�ำแหน่งทัง้สองต�ำแหน่งในเวลาเดยีวกนันัน้ ประธานกรรมการและกรรมการผูจ้ดัการได้ตระหนกัและแบ่งแยกบทบาท
หน้าที่และความรับผิดชอบของแต่ละต�ำแหน่งได้อย่างชัดเจน ทั้งในส่วนของการบริหารงานประจ�ำ การประชุมคณะกรรมการบริษัท 
การประชุมผู้ถือหุ้น และอื่นๆ ตลอดจนสามารถปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่และตัดสินใจตามขอบเขตอ�ำนาจของแต่ละต�ำแหน่งได้เป็น
อย่างดี โดยได้ใช้ประโยชน์จากการเป็นบุคคลเดียวกันที่สามารถช่วยเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารงานดังนี้

•	 ในฐานะประธานกรรมการ ช่วยให้สามารถรบัทราบการปฏบิตังิานของฝ่ายบรหิารได้อย่างใกล้ชดิและในสภาพความเป็น
ปัจจุบัน ซึ่งจะควบคุมดูแลให้อยู่ในกรอบของนโยบายคณะกรรมการบริษัท และในฐานะกรรมการผู้จัดการ ก็สามารถ
บริหารงานให้สอดรับกับนโยบายของคณะกรรมการบริษัท

•	 ในฐานะประธานกรรมการ นอกจากการปฏบิตัหิน้าทีใ่นการเป็นประธานในทีป่ระชมุของการประชมุผูถ้อืหุน้และการประชมุ
คณะกรรมการบริษัท ซึ่งต้องก�ำกับและควบคุมดูแลการประชุมให้เป็นไปตามวาระและถูกต้องตามกฎหมาย ตลอดจน
เปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่านได้แสดงความคิดเห็นและอภิปรายได้อย่างอิสระแล้ว ยังสามารถชี้แจงข้อมูลให้ที่
ประชุมในฐานะตัวแทนคณะกรรมการบริษัทและผู้บริหารสูงสุดพร้อมกันได้

	 ทั้งนี้ ด้วยสัดส่วนกรรมการอิสระที่มีจ�ำนวนมากกว่า 1 ใน 3 ของจ�ำนวนกรรมการทั้งหมด ท�ำให้คณะกรรมการบริษัทสามารถ
ถ่วงดุล พร้อมให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระในการสอบทานการบริหารงานของฝ่ายบริหารได้อย่างมีประสิทธิภาพ

	 การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการที่บริษัทอื่นของกรรมการผู้จัดการและผู้บริหาร

	 คณะกรรมการบริษัทได้ก�ำหนดนโยบายว่า หากกรรมการผู้จัดการและผู้บริหารได้รับการเสนอให้ด�ำรงต�ำแหน่งเป็นกรรมการ
ของบริษัทอื่น ซึ่งมิใช่อยู่ภายในกลุ่มของบริษัทฯโดยจะเป็นบริษัทจดทะเบียนหรือไม่ก็ตาม ให้กรรมการผู้จัดการและผู้บริหารรายงาน
ให้คณะกรรมการบริษัทเพื่อทราบ

	 ทั้งนี้ บริษัทอื่นที่กรรมการผู้จัดการและผู้บริหารจะไปเป็นกรรมการนั้น ต้องไม่ด�ำเนินธุรกิจที่แข่งขันกับบริษัทฯ และเมื่อรวม
จ�ำนวนบริษัทอื่นที่กรรมการผู้จัดการและผู้บริหารด�ำรงต�ำแหน่งเป็นกรรมการแล้วต้องไม่เกิน 5 บริษัทจดทะเบียน ซึ่งเป็นหลักเกณฑ์
เดียวกันกับที่คณะกรรมการบริษัทยึดถือปฏิบัติ โดยในปี พ.ศ. 2556 ไม่มีกรณีดังกล่าว

	 9.2.2	 คณะกรรมการชุดย่อยและหน้าที่ความรับผิดชอบ

	 คณะกรรมการบริษัทอนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการชุดย่อย เพื่อท�ำหน้าที่ช่วยพิจารณาในรายละเอียด กลั่นกรองงานและแบ่ง
เบาภาระของคณะกรรมการบริษัทในด้านใดด้านหนึ่ง ประกอบด้วย

	 คณะกรรมการตรวจสอบ

	 คณะกรรมการบรษิทัแต่งตัง้คณะกรรมการตรวจสอบ ซึง่ประกอบด้วยกรรมการอสิระ 3 คน โดยกรรมการตรวจสอบอย่างน้อย 
1 คน ต้องมีความรู้ ความช�ำนาญ และประสบการณ์ด้านบัญชี

	 คณะกรรมการตรวจสอบ ท�ำหน้าที่ก�ำกับดูแลให้มีการจัดท�ำรายงานทางการเงินและการเปิดเผยข้อมูลที่ถูกต้องครบถ้วน 
เป็นไปตามมาตรฐานการรายงาน มีระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในที่มีมาตรฐานรัดกุมเพียงพอ ตลอดจนมีองค์
ประกอบ คุณสมบัติและหน้าที่ตามที่ก�ำหนดในกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งเป็นไปตามที่คณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยก�ำหนด   ทั้งนี้ รายชื่อคณะกรรมการตรวจสอบและการเข้าร่วมประชุมในปี 
พ.ศ. 2556 มีดังนี้

รายชื่อ ต�ำแหน่ง การเข้าร่วมประชุม/
การประชุมทั้งหมด (ครั้ง)

นายวิโรจน์  เลาหะพันธุ์ ประธานกรรมการตรวจสอบ 4/4

นายเอ้งฮัก  นนทิการ กรรมการตรวจสอบ 4/4

นายสุชาติ  บุญบรรเจิดศรี กรรมการตรวจสอบ 3/4

	 นายวิโรจน์  เลาหะพันธุ์ เป็นผู้ที่มีความรู้และประสบการณ์ด้านบัญชี การสอบบัญชี การเงิน และภาษีอากร ส่วนนายเอ้งฮัก  
นนทิการ และนายสุชาติ  บุญบรรเจิดศรี เป็นผู้ที่มีความรู้และประสบการณ์ด้านการเงิน การธนาคาร และการบัญชี
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	 หน้าที่ความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ

1. 	 สอบทานให้บริษัทฯมีรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเปิดเผยอย่างเพียงพอ โดยการประสานงานกับผู้สอบบัญชี และ 
ผูบ้รหิารทีร่บัผดิชอบจดัท�ำรายงานทางการเงนิทัง้ในรายไตรมาสและประจ�ำปี คณะกรรมการตรวจสอบอาจแนะให้ผูส้อบบญัชี 
สอบทานหรือตรวจสอบรายการใดๆ ที่เห็นว่าจ�ำเป็นและเป็นเรื่องส�ำคัญในระหว่างการตรวจสอบบัญชีของบริษัทฯก็ได้

2. 	 สอบทานให้บริษัทฯมีระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบที่มีความเหมาะสมและมีประสิทธิผลโดยสอบทานร่วมกับ 
ผู้สอบบัญชีและผู้ตรวจสอบภายใน

3. 	 พิจารณาคัดเลือกและเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ รวมถึงพิจารณาเสนอค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี โดยค�ำนึงถึง
ความน่าเชื่อถือ ความเพียงพอของทรัพยากรและปริมาณงานตรวจสอบของส�ำนักงานสอบบัญชีนั้น

4. 	 ตรวจสอบการท�ำรายการที่เกี่ยวโยงหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้มีความถูกต้องตามประกาศของ 
หน่วยงานภาครัฐที่เกี่ยวข้อง

5. 	 ทบทวนนโยบายการบรหิารทางการเงนิ การบรหิารความเสีย่ง การปฏบิตัติามจรรยาบรรณทางธรุกจิของผูบ้รหิาร และทบทวน
ร่วมกับผู้บริหารของบริษัทฯในรายงานส�ำคัญที่ต้องเสนอต่อสาธารณชนตามที่กฎหมายก�ำหนด

6. 	 จัดท�ำรายงานกิจกรรมของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจ�ำปีของบริษัทฯ ซึ่งรายงานดังกล่าวลงนาม
โดยประธานกรรมการตรวจสอบ และรายงานดังกล่าวควรประกอบด้วยข้อมูลดังต่อไปนี้

6.1 	 ความเห็นเกี่ยวกับกระบวนการจัดท�ำและการเปิดเผยข้อมูลในรายงานทางการเงินของบริษัทฯ ถึงความถูกต้อง 
ครบถ้วน เป็นที่เชื่อถือได้

6.2 	 ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ

6.3 	 เหตุผลที่เชื่อว่าผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ มีความเหมาะสมที่จะได้รับการแต่งตั้งต่อไปอีกวาระหนึ่ง

6.4 	 ความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก�ำหนดตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ

6.5 	 รายงานอื่นใดที่เห็นว่าผู ้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทั่วไปควรทราบ ภายใต้ขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบที่ได้รับ 
มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท

7. 	 คณะกรรมการตรวจสอบควรจัดให้มีการประชุมเพื่อพิจารณาในเรื่องต่างๆ ตามที่ได้รับมอบหมายดังต่อไปนี้

7.1 	 การพิจารณางบการเงินและรายงานทางการเงินที่เกี่ยวข้อง หลักการบัญชีและวิธีปฏิบัติทางบัญชี การปฏิบัติตาม
มาตรฐานการบัญชี การด�ำรงอยู่ของกิจการ การเปลี่ยนแปลงทางนโยบายที่ส�ำคัญรวมถึงเหตุผลของฝ่ายจัดการ 
เกี่ยวกับการก�ำหนดนโยบายบัญชี ก่อนน�ำเสนอคณะกรรมการบริษัท เพื่อเผยแพร่แก่ผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทั่วไป

7.2 	 การพิจารณาระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน

7.3 	 การพจิารณาทบทวนแผนการตรวจสอบภายในประจ�ำปีของบรษิทัฯ ขัน้ตอนการประสานงานของแผนการตรวจสอบที่
เกีย่วข้องต่างๆ และการประเมนิผลการตรวจสอบร่วมกบัผูต้รวจสอบภายในและผูส้อบบญัช ีคณะกรรมการตรวจสอบ
ควรสอบถามถึงขอบเขตการตรวจสอบที่ได้วางแผนไว้ เพื่อให้มั่นใจว่าแผนการตรวจสอบดังกล่าวจะช่วยให้ตรวจพบ
การทุจริตหรือข้อบกพร่องต่างๆ ของระบบการควบคุมภายใน

7.4 	 การพิจารณาร่วมกับผู้ตรวจสอบภายใน ถึงปัญหาหรือข้อจ�ำกัดที่เกิดขึ้นในระหว่างการตรวจสอบ และทบทวนการ
ปฏิบัติงานของผู้ตรวจสอบภายใน

7.5 	 การพิจารณาร่วมกับผู้สอบบัญชีถึงปัญหาหรือข้อจ�ำกัดที่เกิดขึ้นจากการตรวจสอบงบการเงิน

7.6 	 การพิจารณาร่วมกับผู้ตรวจสอบภายในและผู้สอบบัญชี ว่าได้มีการวางแผนเพื่อทบทวนวิธีการและการควบคุมการ
ประมวลข้อมลูทางอเิลก็ทรอนกิส์ และสอบถามเกีย่วกบัโครงการรกัษาความปลอดภยัโดยเฉพาะเพือ่ป้องกนัการทจุรติ
หรือการใช้คอมพิวเตอร์ไปในทางที่ผิดโดยพนักงานบริษัทฯหรือบุคคลภายนอก

7.7 	 การปฏบิตัติามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย หรอื
กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ
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7.8 	 การปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย

7.9 	 การพิจารณาประเมินผลตนเองกับการปฏิบัติหน้าที่และความรับผิดชอบตามที่ได้รับมอบหมาย

8. 	 สอบทานให้บริษัทฯมีรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเพียงพอ

9. 	 ร่วมกับฝ่ายบริหาร ประเมินผลการปฏิบัติงานและพิจารณาความดีความชอบ และการลงโทษหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบ
ภายใน

10. 	 สอบทานกับฝ่ายบริหารในเรื่องนโยบายและความเพียงพอในการบริหารความเสี่ยงที่ส�ำคัญของบริษัทฯ

11. 	 ทบทวนนโยบายการบริหารทางการเงินของบริษัทฯ

12. 	 รายงานภารกิจของคณะกรรมการตรวจสอบต่อคณะกรรมการบริษัท

13. 	 ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายและด้วยความเห็นชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ

14. 	 ทบทวนกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ ตามความจ�ำเป็นและเหมาะสม

	 ในปี พ.ศ. 2556 คณะกรรมการตรวจสอบได้จัดให้มีการประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชี ผู้บริหารด้านการเงินและบัญชี และฝ่าย
ตรวจสอบภายใน รวม 4 ครั้งและการประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีของบริษัทฯโดยไม่มีผู้บริหารร่วมประชุม 1 ครั้ง

	 คณะกรรมการตรวจสอบได้รายงานผลการประชมุแก่คณะกรรมการบรษิทัไตรมาสละ 1 ครัง้ และจดัท�ำรายงานคณะกรรมการ
ตรวจสอบแสดงในรายงานประจ�ำปีของบริษัทฯ ตลอดจนประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบ ตามหลักเกณฑ์ที่
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยก�ำหนด

	 คณะกรรมการตรวจสอบ มวีาระการด�ำรงต�ำแหน่งคราวละ 3 รอบปีบญัช ีโดยคณะกรรมการตรวจสอบชดุปัจจบุนั มวีาระการ
ด�ำรงต�ำแหน่งถึงสิ้นรอบปีบัญชี พ.ศ. 2558

	 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

	 คณะกรรมการบรษิทั แต่งตัง้คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน ซึง่ประกอบด้วยกรรมการ 4 คน โดยเป็นกรรมการ
ที่เป็นผู้บริหาร 2 คน และกรรมการอิสระ 2 คน ผู้ด�ำรงต�ำแหน่งประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนต้องเป็นกรรมการ
อิสระ  ทั้งนี้ รายชื่อคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนและการเข้าร่วมประชุมในปี พ.ศ. 2556 มีดังนี้

รายชื่อ ต�ำแหน่ง การเข้าร่วมประชุม/
การประชุมทั้งหมด (ครั้ง)

นางสิริพร  ไศละสูต ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน
(กรรมการอิสระ)

2/2

นายสนั่น  อังอุบลกุล กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 2/2

นายเอ้งฮัก  นนทิการ กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน
(กรรมการอิสระ)

2/2

นายปริญช์  ผลนิวาศ กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และเลขานุการ 2/2

	 คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน ท�ำหน้าทีพ่จิารณาหลกัเกณฑ์ในการจ่ายและรปูแบบค่าตอบแทนของกรรมการ
และผู้บริหารเพื่อเสนอความเห็นต่อคณะกรรมการบริษัท โดยในส่วนค่าตอบแทนของกรรมการ คณะกรรมการบริษัทต้องน�ำเสนอที่
ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่ออนุมัติ

	 นอกจากนี ้คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน ยงัท�ำหน้าทีพ่จิารณาหลกัเกณฑ์ และขัน้ตอนในการสรรหาบคุคลที่
มคีณุสมบตัเิหมาะสม เพือ่ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการและผูบ้รหิาร รวมทัง้คดัเลอืกบคุคลตามขัน้ตอนการสรรหาทีไ่ด้ก�ำหนดไว้ และเสนอ
ความเห็นต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อน�ำเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการเช่นกัน

66 รายงานประจำ�ปี 2556
บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)



	 หน้าที่ความรับผิดชอบของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

1. 	 พิจารณาโครงสร้างองค์กร คุณสมบัติของกรรมการ และผู้บริหารระดับสูงของบริษัทฯ

2. 	 พิจารณาและอนุมัติผังโครงสร้างองค์กร ให้เหมาะสมกับธุรกิจ

3. 	 พิจารณาคัดสรรบุคคลที่สมควรได้รับการเสนอชื่อรับเลือกตั้งเป็นกรรมการ ทั้งในกรณีที่มีต�ำแหน่งว่างหรือกรรมการครบวาระ
การด�ำรงต�ำแหน่ง

4. 	 พจิารณาอนมุตัผิูส้มควรได้รบัแต่งตัง้เป็นผูบ้รหิารระดบัสงู ตามทีฝ่่ายบรหิารได้คดัสรรและเสนอพจิารณา ทัง้ในกรณทีีม่ตี�ำแหน่ง
ว่างลงหรือเพิ่มต�ำแหน่งใหม่

5. 	 พจิารณาเสนอโครงสร้างค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้รหิารระดบัสงูได้แก่ เงนิเดอืน บ�ำเหนจ็ โบนสั สวสัดกิาร ค่าเบีย้ประชมุ 
และผลประโยชน์ตอบแทนอื่นๆ ทั้งที่เป็นตัวเงินและมิใช่ตัวเงิน

6. 	 ประเมินผลการปฏิบัติงานประจ�ำปีของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และรายงานต่อคณะกรรมการบริษัท

7. 	 ปฏิบัติงานอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย อันเกี่ยวเนื่องกับการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนของกรรมการ
และผู้บริหาร

	 ในปี พ.ศ. 2556 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน จัดให้มีการประชุมรวม 2 ครั้ง โดยได้รายงานผลการปฏิบัติ
งานแก่คณะกรรมการบรษิทัทกุครัง้ทีม่กีารจดัประชมุคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน ตลอดจนจดัให้มกีารประเมนิผล
การปฏิบัติงานของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนประจ�ำปีด้วย

	 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน มีวาระการด�ำรงต�ำแหน่งคราวละ 3 รอบปีบัญชี โดยคณะกรรมการสรรหา
และพิจารณาค่าตอบแทนชุดปัจจุบัน มีวาระการด�ำรงต�ำแหน่งถึงสิ้นปีบัญชี พ.ศ. 2558

	 คณะกรรมการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี

	 คณะกรรมการบริษัทแต่งตั้งคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี ซึ่งประกอบด้วยกรรมการ 4 คน โดยเป็นกรรมการที่เป็น 
ผูบ้รหิาร จ�ำนวน 2 คน และกรรมการอสิระจ�ำนวน 2 คน ผูด้�ำรงต�ำแหน่งประธานกรรมการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ต้ีองเป็นกรรมการอสิระ  
ทั้งนี้ รายชื่อคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีและการเข้าร่วมประชุมในปี พ.ศ. 2556 มีดังนี้

รายชื่อ ต�ำแหน่ง การเข้าร่วมประชุม/
การประชุมทั้งหมด (ครั้ง)

นายสุชาติ  บุญบรรเจิดศรี ประธานกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี (กรรมการอิสระ) 4/4

นางสิริพร  ไศละสูต กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี (กรรมการอิสระ) 3/4

นายมานิต  อติวานิชยพงศ์ กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี 4/4

นายปริญช์  ผลนิวาศ กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี และเลขานุการ 4/4

	 หน้าที่ความรับผิดชอบของคณะกรรมการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี

1. 	 จัดท�ำนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีที่เหมาะสมกับบริษัทฯ ภายใต้กรอบของกฎหมาย หลักเกณฑ์ ระเบียบและข้อบังคับ
ของหน่วยงานที่ท�ำหน้าที่ก�ำกับดูแล ได้แก่ ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์ หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนแนวทางในการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีตามมาตรฐานสากลเพื่อเสนอ 
คณะกรรมการบริษัทอนุมัติ

2. 	 ก�ำกับ ดูแลและให้ค�ำแนะน�ำแก่กรรมการและผู้บริหาร ในการปฏิบัติหน้าที่และความรับผิดชอบตามนโยบายการก�ำกับดูแล
กิจการที่ดี เพื่อให้มีผลในทางปฏิบัติและมีความต่อเนื่อง

3. 	 พิจารณาทบทวน และปรับปรุงนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีอย่างสม�่ำเสมอ เพื่อให้นโยบายการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี 
ของบริษัทฯ สอดคล้องกับแนวทางปฏิบัติตามมาตรฐานสากล ตลอดจนกฎหมาย หลักเกณฑ์ ระเบียบ ข้อบังคับต่างๆ และ
ธุรกิจของบริษัทฯ

4. 	 จดัท�ำรายงานผลการประเมนิการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ปีระจ�ำปี เพือ่รายงานคณะกรรมการบรษิทั พร้อมทัง้น�ำเสนอความเหน็
และข้อเสนอแนะเพื่อแก้ไขปรับปรุงตามความเหมาะสม
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5. 	 เสนอแนะข้อก�ำหนดและแนวทางในการปฏิบัติเกี่ยวกับจริยธรรมและจรรยาบรรณในการด�ำเนินธุรกิจและข้อพึงปฏิบัติของ
กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน

6. 	 แต่งตั้งคณะท�ำงานเพื่อท�ำหน้าที่สนับสนุนงานการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีได้ตามความจ�ำเป็น

7. 	 ปฏิบัติงานอื่นใด ที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย

	 ในปี พ.ศ. 2556 คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี ได้จัดให้มีการประชุมรวม 4 ครั้ง โดยได้รายงานผลการปฏิบัติงานแก่
คณะกรรมการบริษัททุกครั้งที่มีการประชุมคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี ตลอดจนจัดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของ
คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีประจ�ำปีด้วย

	 คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี มีวาระการด�ำรงต�ำแหน่งคราวละ 3 รอบปีบัญชี โดยคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี
ชุดปัจจุบัน มีวาระการด�ำรงต�ำแหน่งถึงสิ้นปีบัญชี พ.ศ. 2557

	 คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง

	 คณะกรรมการบริษัทแต่งตั้งคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง ประกอบด้วยผู้บริหารที่เกี่ยวข้อง จ�ำนวนไม่เกิน 10 คน มี
ภารกิจช่วยคณะกรรมการบริษัทดูแลกระบวนการบริหารความเสี่ยงโดยรวมของบริษัทฯให้อยู่ในระดับที่เหมาะสม ซึ่งในปี พ.ศ. 2556 
ได้แต่งตั้งอนุกรรมการฯเพิ่มเติมอีก 2 คน รวมทั้งสิ้น 9 คน โดยมีรายชื่อและการเข้าร่วมประชุมในปี พ.ศ. 2556 ดังนี้

รายชื่อ ต�ำแหน่ง การเข้าร่วมประชุม/
การประชุมทั้งหมด (ครั้ง)

นายปริญช์  ผลนิวาศ ประธานอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง 11/11

นายมานิต  อติวานิชยพงศ์ อนุกรรมการบริหารความเสี่ยง 10/11

นายอภิสิทธิ์  ตั้งสาธิต อนุกรรมการบริหารความเสี่ยง 8/11

นายภาวัต  เฉลิมพงศ์ อนุกรรมการบริหารความเสี่ยง 10/11

นายจรุง  ศรีสกุล อนุกรรมการบริหารความเสี่ยง 6/11(1)

นายประมวล  ภิญโญ อนุกรรมการบริหารความเสี่ยง 11/11

นายชัยชาญ  เจริญสุข อนุกรรมการบริหารความเสี่ยง 11/11

นายสมทรง  รักษาพล อนุกรรมการบริหารความเสี่ยง 5/11(2)

นายธนัช  ศรีปาน อนุกรรมการบริหารความเสี่ยง และเลขานุการ 10/11

	 หมายเหตุ

(1) 	 ในระหว่างปี พ.ศ. 2556 นายจรุง  ศรีสกุล ได้รับมอบหมายให้ช่วยดูแลกิจการของ Srithai (Vietnam) Company 
Limited ซึ่งเป็นบริษัทย่อย และต้องประจ�ำอยู่ที่ส�ำนักงานในประเทศสาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม จึงไม่สามารถ
เข้าร่วมประชุมได้ครบทุกครั้ง

(2) 	 นายสมทรง  รักษาพล ได้รับการแต่งตั้งให้ด�ำรงต�ำแหน่งในระหว่างปี พ.ศ. 2556

	 คณะอนกุรรมการบรหิารความเสีย่งต้องด�ำเนนิการเพือ่ให้มัน่ใจว่า บรษิทัฯมกีารบรหิารความเสีย่งทีม่ปีระสทิธผิลและประสทิธภิาพ
ครอบคลุมความเสี่ยงทั้งหมด

	 หน้าที่ความรับผิดชอบของคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง

1. 	 ศกึษา ทบทวนและประเมนิความเสีย่งทีอ่าจเกดิขึน้ รวมถงึแนวโน้มของผลกระทบทีอ่าจมต่ีอองค์กร ทัง้ความเสีย่งจากภายนอก
และภายในองค์กร โดยครอบคลุมอย่างน้อย 4 ประการดังนี้

1.1 	 ความเสี่ยงทางการเงิน

1.2 	 ความเสี่ยงด้านการด�ำเนินงาน

1.3 	 ความเสี่ยงด้านธุรกิจ

1.4 	 ความเสี่ยงจากเหตุการณ์ภายนอก
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2. 	 ก�ำหนดนโยบายการบริหารความเสี่ยงเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณาในเรื่องการบริหารความเสี่ยงโดยรวม

3. 	 ก�ำหนดกลยุทธ์ โครงสร้างขององค์กร และทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารความเสี่ยงของบริษัทฯ ให้สอดคล้องกับนโยบายการ
บริหารความเสี่ยง ตลอดจนกลยุทธ์และทิศทางธุรกิจของบริษัทฯ

4. 	 ก�ำหนดวงเงนิหรอืประเภทของกจิกรรมตามความเสีย่งเสนอต่อคณะกรรมการบรษิทั เพือ่ขออนมุตัเิป็นเกณฑ์ในการปฏบิตังิาน
ในสถานการณ์ตามความเสี่ยงแต่ละประเภท

5. 	 ก�ำกบัดแูลตลอดจนทบทวนนโยบาย กลยทุธ์ และวธิปีฏบิตั ิเพือ่ให้มัน่ใจว่าได้น�ำกลยทุธ์การบรหิารความเสีย่งไปปฏบิตัอิย่าง
เหมาะสม

6. 	 ให้มีอ�ำนาจแต่งตั้งคณะท�ำงาน เพื่อประเมินและติดตามความเสี่ยงทั่วองค์กร

7. 	 เรื่องอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย

	 ในปี พ.ศ. 2556 คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง จัดให้มีการประชุมรวม 11 ครั้ง โดยได้รายงานผลการด�ำเนินงานแก่ 
คณะกรรมการตรวจสอบ เพือ่พจิารณาก่อนรายงานให้คณะกรรมการบรษิทัรบัทราบทกุไตรมาส  นอกจากนี ้ได้จดัให้มกีารประเมนิผล
การปฏิบัติงานของคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงประจ�ำปีด้วย

	 คณะอนกุรรมการบรหิารความเสีย่ง มวีาระการด�ำรงต�ำแหน่งคราวละ 3 รอบปีบญัช ีคณะอนกุรรมการฯชดุปัจจบุนั มวีาระการ
ด�ำรงต�ำแหน่งถึงสิ้นปีบัญชี พ.ศ. 2558

9.3	 การสรรหาและแต่งตั้งกรรมการและผู้บริหารระดับสูงสุด

	 9.3.1 การสรรหากรรมการ

	 คณะกรรมการบรษิทั มอบหมายให้คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน ซึง่เป็นคณะกรรมการชดุย่อยท�ำหน้าทีใ่น
การสรรหาบคุคลทีม่คีณุสมบตัแิละไม่มลีกัษณะต้องห้ามตามกฎหมาย ตลอดจนกอปรด้วยความรู ้ความสามารถ และประสบการณ์ที่
จะช่วยพัฒนาบริษัทฯให้มีความเจริญเติบโตก้าวหน้าอย่างมั่นคง ก่อนเสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาความเหมาะสม เพื่อ

1. 	 แต่งตัง้เป็นกรรมการ ทดแทนกรรมการรายเดมิทีพ้่นจากวาระก่อนวาระการด�ำรงต�ำแหน่งในการประชมุคณะกรรมการ
บรษิทัคราวถดัไปหลงัจากต�ำแหน่งได้ว่างลงตามรอบการประชมุปกตทิีบ่รษิทัฯได้ก�ำหนดไว้ เว้นแต่วาระของกรรมการ
ทีพ้่นจากต�ำแหน่งจะเหลอืน้อยกว่า 2 เดอืน โดยบคุคลซึง่เข้าเป็นกรรมการแทนจะอยูใ่นต�ำแหน่งกรรมการได้เพยีงเท่า
วาระทีย่งัเหลอือยูข่องกรรมการทีต่นแทน   ทัง้นี ้มตอินมุตัแิต่งตัง้บคุคลเป็นกรรมการแทนดงักล่าวของคณะกรรมการ
บรษิทัต้องประกอบด้วยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสีข่องจ�ำนวนกรรมการทีย่งัเหลอือยู ่ซึง่เป็นไปตามทีก่�ำหนดไว้
ในข้อบังคับของบริษัทฯข้อ 17

2. 	 เสนอต่อทีป่ระชมุใหญ่สามญัผูถ้อืหุน้ พจิารณาอนมุตัแิต่งตัง้เป็นกรรมการ แทนกรรมการรายเดมิทีพ้่นวาระการด�ำรง
ต�ำแหน่ง หรือในกรณีที่มีการเพิ่มจ�ำนวนกรรมการ ซึ่งเป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ก�ำหนดในข้อบังคับของ 
บริษัทฯข้อ 13 และข้อ 14 ดังนี้

	 “ข้อ 13 ให้ที่ประชุมใหญ่ผู้ถือหุ้นเลือกตั้งกรรมการตามหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้

(1) 	 ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียง

(2) 	 ผูถ้อืหุน้แต่ละคนจะใช้คะแนนเสยีงทีม่อียูท่ัง้หมดตามข้อ (1) เลอืกตัง้บคุคลคนเดยีวหรอืหลายคนเป็นกรรมการ
ก็ได้ แต่จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้

(3) 	 บคุคลซึง่ได้รบัคะแนนเสยีงสงูสดุตามล�ำดบัลงมาเป็นผูไ้ด้รบัการเลอืกตัง้เป็นกรรมการเท่าจ�ำนวนกรรมการที่
จะพงึมหีรอืจะพงึเลอืกตัง้ในครั้งนัน้ ในกรณทีีบุ่คคลซึง่ไดร้บัการเลือกตัง้ในล�ำดบัถดัลงมามีคะแนนเสยีงเท่า
กันเกินจ�ำนวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ให้ผู้เป็นประธานเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด

	 ข้อ 14 ในการประชมุสามญัประจ�ำปีทกุครัง้ กรรมการต้องพ้นจากต�ำแหน่งตามวาระเป็นจ�ำนวนหนึง่ในสาม ถ้าจ�ำนวน
กรรมการที่จะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ�ำนวนที่ใกล้ที่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม

	 กรรมการที่จะต้องออกจากต�ำแหน่งในปีแรกและปีที่สอง ภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ให้ใช้วิธีจับฉลากกันว่าผู้ใด
จะออก ส่วนปีหลังๆ ต่อไป ให้กรรมการที่อยู่ในต�ำแหน่งนานที่สุดนั้นเป็นผู้ออกจากต�ำแหน่ง”

69 รายงานประจำ�ปี 2556
บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)



	 ทัง้นี ้วาระการแต่งตัง้กรรมการของทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้จะพจิารณาเป็นรายบคุคล กรรมการแต่ละรายทีไ่ด้รบัการเสนอชือ่
ต้องได้รับคะแนนเสียงเห็นชอบเกินกว่ากึ่งหนึ่งของจ�ำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง

	 นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัทก�ำหนดนโยบายให้คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนอาจพิจารณาคัดสรรผู้ที่
จะได้รับการเสนอชื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการจากรายชื่อที่ผู้ถือหุ้นเสนอ ซึ่งบริษัทฯได้เปิดโอกาสและมอบสิทธิให้แก่ผู้ถือหุ้นทุกรายอย่าง
เท่าเทยีมกนัในการเสนอชือ่เป็นประจ�ำทกุปีและล่วงหน้าก่อนวนัสิน้รอบปีบญัชไีม่น้อยกว่าสามเดอืน หรอืจากทะเบยีนกรรมการอาชพี
ในท�ำเนียบของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย หรือผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความรู้และประสบการณ์เกี่ยวกับธุรกิจของบริษัทฯ 
ตลอดจนพิจารณาเรื่องความหลากหลายในโครงสร้างคณะกรรมการบริษัท (Board Diversity) อย่างเหมาะสม ซึ่งในปี พ.ศ. 2556 
คณะกรรมการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ไีด้จดัท�ำ Board Diversity เสนอให้คณะกรรมการบรษิทัพจิารณา ประกอบด้วยกรรมการทีม่คีวาม
หลากหลายในความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ด้านการผลิต การเงิน การบัญชี การตลาด และกฎหมายด้านการบัญชีและ
ภาษีอากร ซึ่งมีความเหมาะสมกับการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ และสอดคล้องกับแผนงานและกลยุทธ์

	 อนึง่ บรษิทัฯไม่ได้ก�ำหนดจ�ำนวนครัง้สงูสดุของกรรมการทีจ่ะได้รบัการแต่งตัง้กลบัเข้ามาเป็นกรรมการใหม่ รวมทัง้ไม่ได้ก�ำหนด
คุณสมบัติเรื่องอายุของกรรมการ โดยให้เป็นไปตามข้อบังคับของบริษัทฯข้อ 14 ข้างต้น   อย่างไรก็ตาม กรณีที่เป็นกรรมการอิสระ 
กรรมการรายนั้นต้องมีคุณสมบัติตามนิยามกรรมการอิสระที่บริษัทฯก�ำหนด ซึ่งสอดคล้องกับหลักเกณฑ์ของส�ำนักงานคณะกรรมการ
ก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ ตามประกาศคณะกรรมการก�ำกบัตลาดทนุ ที ่ทจ. 4/2552 เรือ่ง การขออนญุาตและการอนญุาต
ให้เสนอขายหุ้นที่ออกใหม่ (ฉบับที่ 2) และฉบับแก้ไขเพิ่มเติม ดังนี้

(ก) 	 ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 0.5 (ศูนย์จุดห้า) ของจ�ำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย 
บรษิทัร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อี�ำนาจควบคมุของบรษิทั โดยให้นบัรวมการถอืหุน้ของผูท้ีเ่กีย่วข้องของกรรมการ
อิสระรายนั้นๆ ด้วย

(ข) 	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือนประจ�ำ หรือผู้มีอ�ำนาจ
ควบคมุของบรษิทัฯ บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม บรษิทัย่อยล�ำดบัเดยีวกนั ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืของผูม้อี�ำนาจ
ควบคมุของบรษิทัฯ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวนัทีย่ืน่ค�ำขออนญุาตต่อ
ส�ำนักงาน   ทั้งนี้ ลักษณะต้องห้ามดังกล่าวไม่รวมถึงกรณีที่กรรมการอิสระเคยเป็นข้าราชการ หรือที่ปรึกษาของส่วน
ราชการซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทฯ

(ค) 	 ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะที่เป็น บิดามารดา คู่
สมรส พีน้่อง และบตุร รวมทัง้คูส่มรสของบตุร ของกรรมการรายอืน่ ผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ ผูม้อี�ำนาจควบคมุ หรอื
บุคคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็นกรรมการ ผู้บริหารหรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย

(ง) 	 ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจ
ควบคมุของบรษิทัฯ ในลกัษณะทีอ่าจเป็นการขดัขวางการใช้วจิารณญาณอย่างอสิระของตน รวมทัง้ไม่เป็นหรอืเคยเป็น
ผู้ถือหุ้นที่มีนัย หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม 
ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทฯ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า
สองปีก่อนวันที่ยื่นค�ำขออนุญาตต่อส�ำนักงาน

	 ความสัมพันธ์ทางธุรกิจดังกล่าวข้างต้น รวมถึงการท�ำรายการทางการค้าที่กระท�ำเป็นปกติเพื่อประกอบกิจการ การ
เช่าหรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ รายการเกี่ยวกับสินทรัพย์หรือบริการหรือการให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน 
ด้วยการรับหรือให้กู้ยืม ค�้ำประกัน การให้สินทรัพย์เป็นหลักประกันหนี้สิน รวมถึงพฤติการณ์อื่นท�ำนองเดียวกัน ซึ่ง
เป็นผลให้บริษัทฯหรือคู่สัญญามีภาระหนี้ที่ต้องช�ำระต่ออีกฝ่ายหนึ่ง ตั้งแต่ร้อยละสามของสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิ 
ของบริษัทฯหรือตั้งแต่ยี่สิบล้านบาทขึ้นไป แล้วแต่จ�ำนวนใดจะต�่ำกว่า  ทั้งนี้ การค�ำนวณภาระหนี้ดังกล่าวให้เป็นไป
ตามวิธีการค�ำนวณมูลค่าของรายการที่เกี่ยวโยงกัน ตามประกาศคณะกรรมการก�ำกับตลาดทุนว่าด้วยหลักเกณฑ์ใน
การท�ำรายการทีเ่กีย่วโยงกนั โดยอนโุลม แต่ในการพจิารณาภาระหนีด้งักล่าว ให้นบัรวมภาระหนีท้ีเ่กดิขึน้ในระหว่าง
หนึ่งปีก่อนวันที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบุคคลเดียวกัน

(จ) 	 ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อี�ำนาจควบคมุ
ของบริษัทฯ และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ�ำนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของส�ำนักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของ 
บรษิัทฯ บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรือผูม้อี�ำนาจควบคมุของบรษิทัฯสังกดัอยู ่เว้นแต่จะได้
พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้ว ไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันที่ยื่นค�ำขออนุญาตต่อส�ำนักงาน
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(ฉ) 	 ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผูใ้ห้บรกิารทางวชิาชพีใดๆ ซึง่รวมถงึการให้บรกิารเป็นทีป่รกึษากฎหมายหรอืทีป่รกึษาทางการเงนิ 
ซึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่าสองล้านบาทต่อปีจากบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มี
อ�ำนาจควบคุมของบริษัทฯ และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ�ำนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนั้น
ด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันที่ยื่นค�ำขออนุญาตต่อส�ำนักงาน

(ช) 	 ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัทฯ ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซึ่งเป็น
ผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่

(ซ) 	 ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทฯหรือบริษัทย่อย หรือไม่
เป็นหุ้นส่วนที่มีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือน
ประจ�ำ หรือถือหุ้นเกินร้อยละหนึ่งของจ�ำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพ
อย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทฯหรือบริษัทย่อย

(ฌ) 	 ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ท�ำให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเก่ียวกับการด�ำเนินงานของบริษัทฯ

		  ทัง้นี ้กรรมการอสิระอาจได้รบัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทั ให้ตดัสนิใจในการด�ำเนนิกจิการของบรษิทัฯ บรษิทั
ใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม บรษิทัย่อยล�ำดบัเดยีวกนั ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อี�ำนาจควบคมุของบรษิทัฯ โดยมกีารตดัสนิใจ
ในรูปแบบขององค์คณะ (Collective Decision) ได้

	 ในปี พ.ศ. 2556 กรรมการอิสระทั้ง 4 คนของบริษัทฯ ได้ด�ำรงความเป็นกรรมการอิสระทั้งในด้านคุณสมบัติและการปฏิบัติ
หน้าทีไ่ด้อย่างเหมาะสมตลอดระยะเวลาทีด่�ำรงต�ำแหน่ง แม้ว่าจะมกีรรมการอสิระจ�ำนวน 3 คน ทีด่�ำรงต�ำแหน่งตดิต่อกนัเกนิ 9 ปี ซึง่
ไม่สอดคล้องกับหลักเกณฑ์การส�ำรวจโครงการส�ำรวจการก�ำกับดูแลกิจการบริษัทจดทะเบียนไทย ส�ำหรับปี พ.ศ. 2557 ของสมาคม
ส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย ซึ่งก�ำหนดให้กรรมการอิสระไม่ควรด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการเกิน 9 ปี แต่คณะกรรมการบริษัทก็
พิจารณาแล้วเห็นว่า ไม่มีผลกระทบต่อการปฏิบัติหน้าที่และการให้ความเห็นที่เป็นอิสระ ประกอบกับกรรมการอิสระทั้ง 4 คนของ 
บรษิทัฯมคีวามรอบรูใ้นธรุกจิของบรษิทัฯเป็นอย่างด ีได้อทุศิเวลา ความรูค้วามสามารถ และประสบการณ์ทัง้ในด้านการบญัช ีการเงนิ 
การธนาคาร และมสีายสมัพนัธ์ทีด่กีบักลุม่ธรุกจิและองค์กรต่างๆ ในการให้ข้อเสนอแนะหรอืค�ำแนะน�ำ อนัน�ำมาซึง่ประโยชน์สงูสดุแก่
บริษัทฯ รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม ตลอดจนปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรอบคอบและระมัดระวงั ซื่อสัตย์สุจริตและมีความโปร่งใส โดย
ไม่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทฯ ด้วยเหตุผลดังกล่าว คณะกรรมการบริษัทในคราวประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 32 
(ประจ�ำปี พ.ศ. 2556) จึงได้มีมติน�ำเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้งกรรมการที่มีคุณสมบัติเป็นกรรมการอิสระจ�ำนวน 2 คน 
ได้แก่ นายวโิรจน์  เลาหะพนัธุ ์และ นายเอ้งฮกั  นนทกิาร กลบัเข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการทีม่คีณุสมบตัเิป็นกรรมการอสิระอกีวาระหนึง่ 
โดยที่ประชุมผู้ถือหุ้นได้มีมติอนุมัติแต่งตั้งตามที่คณะกรรมการบริษัทเสนอ

	 9.3.2 การสรรหาผู้บริหาร

	 ฝ่ายบรหิารของบรษิทัฯท�ำหน้าทีพ่จิารณาและสรรหาบคุคลทีเ่หมาะสมและมคีณุสมบตัติรงตามความต้องการ และสอดคล้อง
กบัลกัษณะงานและธรุกจิของบรษิทัฯ เพือ่เสนอคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทนพจิารณาอนมุตัแิต่งตัง้เป็นผูบ้รหิารของ 
บริษัทฯ พร้อมทั้งรายงานการอนุมัติแต่งตั้งผู้บริหารดังกล่าวให้คณะกรรมการบริษัทรับทราบ   อย่างไรก็ตาม ในกระบวนการสรรหา 
ผู้บริหาร บริษัทฯไม่ได้จ�ำกัดการสรรหาเฉพาะบุคคลจากภายนอกเท่านั้น แต่บริษัทฯเปิดโอกาสให้พนักงานทุกคนได้มีโอกาสเติบโต
ในหน้าที่การงานและก้าวขึ้นสู่ต�ำแหน่งระดับผู้บริหารในอนาคต โดยผ่านขั้นตอนการคัดสรรจากความสามารถที่โดดเด่นและการเป็น
ที่ยอมรับของผู้บังคับบัญชาและเพื่อนร่วมงานทั้งในสายงานเดียวกันและคนรอบข้าง และมีการประเมินศักยภาพพนักงานในแต่ละ
ด้านเป็นรายบุคคลเพื่อการวางแผนอบรมและพัฒนาให้แก่พนักงานได้อย่างเหมาะสม ทั้งในส่วนของการเพิ่มพูนความรู้และพัฒนา
ทักษะการเป็นผู้น�ำ และการมอบหมายงานที่ท้าทาย   ทั้งนี้เพื่อเป็นการเตรียมให้พนักงานของบริษัทฯมีความพร้อมส�ำหรับการด�ำรง
ต�ำแหน่งผูบ้รหิารทัง้ในกรณทีดแทนเมือ่มตี�ำแหน่งว่างลง หรอืแต่งตัง้เพิม่เตมิเมือ่กลุม่บรษิทัมกีารขยายธรุกจิหรอืในกรณทีีม่กีารปรบั
เปลี่ยนโครงสร้างองค์กร

	 9.3.3 	การพัฒนากรรมการ
		  กรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งใหม่

		  คณะกรรมการบริษัท มีนโยบายให้เลขานุการบริษัท ท�ำหน้าที่จัดเตรียมข้อมูล เช่น คู่มือกรรมการบริษัทจดทะเบียน 
ทศิทางธรุกจิของบรษิทัฯ นโยบายการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ ีนโยบายความรบัผดิชอบต่อสงัคม จรรยาบรรณทางธรุกจิ เป็นต้น 
พร้อมทั้งจัดให้มีการแนะน�ำเกี่ยวกับลักษณะธุรกิจ แนวทางในการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ และข้อมูลอื่นที่เกี่ยวข้องให้แก่
กรรมการใหม่

		  ทั้งนี้ ในปี พ.ศ. 2556 ไม่มีการแต่งตั้งกรรมการคนใหม่
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		  กรรมการปัจจุบัน

		  คณะกรรมการบรษิทั มอบหมายให้เลขานกุารบรษิทั คดัสรรหลกัสตูรจากสถาบนัทีม่คีวามน่าเชือ่ถอืและสอดคล้องกบั
การเป็นกรรมการบริษัทจดทะเบียน เช่น สถาบันวิทยาการตลาดทุน สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย เป็นต้น เพื่อ
สนับสนุนให้กรรมการเข้ารับการอบรม หรือเข้าร่วมกิจกรรมสัมมนาที่เป็นการเพิ่มพูนความรู้ในการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง

		  ในปี พ.ศ. 2556 มกีรรมการรวม 2 คน คอื นายวโิรจน์  เลาหะพนัธุ ์และนายปรญิช์  ผลนวิาศ เข้าร่วมกจิกรรมสมัมนา
กบัสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทยในหลกัสตูร Anti-Corruption for Executive Program (ACEP) และได้เปิดเผย
ข้อมลูการเข้าร่วมอบรมหรอืเข้าร่วมกจิกรรมสมัมนาของกรรมการแต่ละคนไว้ในหวัข้อ รายละเอยีดเกีย่วกบักรรมการ ผูบ้รหิาร 
ผู้มีอ�ำนาจควบคุม และเลขานุการบริษัท ดังปรากฏตามเอกสารแนบ 1

	 9.3.4	 การประเมินผลงานคณะกรรมการบริษัทและกรรมการผู้จัดการ

	 คณะกรรมการบรษิทั จดัให้มกีารประเมนิผลการปฏบิตังิานคณะกรรมการบรษิทัทัง้คณะเป็นประจ�ำทกุปี โดยในปี พ.ศ. 2556 
ได้ปรบัเปลีย่นหวัข้อการประเมนิผลการปฏบิตังิานทัง้คณะใหม่ โดยอ้างองิตามหวัข้อของโครงการประเมนิ Board of The Year Award 
ดังต่อไปนี้

1. 	 นโยบายของคณะกรรมการบริษัท (Board Policy)

2. 	 การปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท (Board Performance)

3. 	 โครงสร้างของคณะกรรมการบริษัท (Board Structure)

4. 	 แนวปฏิบัติของคณะกรรมการบริษัท (Board Style)

5. 	 การจัดเตรียมและการด�ำเนินการประชุม (Board Meetings)

6. 	 องค์ประกอบและคุณสมบัติของกรรมการ (Board Members)

ซึง่ในปี พ.ศ. 2556 คณะกรรมการบรษิทั ได้ด�ำเนนิการประเมนิผลการปฏบิตังิานทัง้คณะ พร้อมกบัเริม่จดัให้มกีารประเมนิผลการปฏบิตังิาน 
ของกรรมการบริษัทเป็นรายบุคคลด้วย

	 นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัทได้จัดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการผู้จัดการซึ่งเป็นผู้ด�ำรงต�ำแหน่งสูงสุด
ของฝ่ายบริหารเป็นประจ�ำทุกปีด้วยเช่นกัน โดยหัวข้อประเมินในปี พ.ศ. 2556 ประกอบด้วย

1. 	 ความเป็นผู้น�ำ

2. 	 การวางแผนกลยุทธ์

3. 	 การบริหารก�ำกับดูแลทางธุรกรรม

4. 	 การบริหารด้านการเงิน

5. 	 การบริหารทรัพยากรมนุษย์

6. 	 การสื่อสาร

7. 	 การสร้างความสัมพันธ์กับคณะกรรมการบริษัท

8. 	 การวัดผลการด�ำเนินงาน

9.4 	 การกำ�กับดูแลการดำ�เนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม
	 ปัจจุบันบริษัทฯมีการลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วมหลายแห่งทั้งในประเทศและต่างประเทศ แต่ส่วนใหญ่แล้วบริษัทย่อยและ
บริษัทร่วมเหล่านั้นจะด�ำเนินธุรกิจและอยู่ภายใต้โครงสร้างเดียวกันกับโครงสร้างธุรกิจหลักของบริษัทฯ ได้แก่ สายธุรกิจพลาสติก ซึ่งประกอบ
ด้วยผลติภณัฑ์เพือ่งานอตุสาหกรรมและผลติภณัฑ์เครือ่งใช้ในครวัเรอืน และสายธรุกจิซือ้มาขายไป เนือ่งจากกลุม่บรษิทัได้วางกลยทุธ์ให้การ
ท�ำธรุกจิมลีกัษณะครบวงจร ลดการพึง่พาธรุกจินอกกลุม่ เพือ่เสรมิสร้างศกัยภาพในการแข่งขนัของกลุม่บรษิทัให้มากขึน้   ดงันัน้ ในการก�ำกบั
ดแูลการด�ำเนนิงานของบรษิทัย่อยและบรษิทัร่วม บรษิทัฯได้ส่งบคุคลเพือ่เป็นตวัแทนของบรษิทัฯซึง่ประกอบด้วยกรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิารและ/
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หรือผู้บริหารของบริษัทฯไปด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการหรือผู้บริหารของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมตามสัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทฯ เพื่อดูแลผล
ประโยชน์ของบริษัทฯในฐานะผู้ถือหุ้น   อย่างไรก็ตาม แม้ว่าบริษัทฯจะไม่ได้ก�ำหนดให้กลุ่มบุคคลที่เป็นตัวแทนของบริษัทฯดังกล่าวต้องได้รับ 
มติเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท แต่กลุ่มบุคคลที่เป็นตัวแทนดังกล่าวต้องผ่านการพิจารณาความเหมาะสมและเห็นชอบของ 
ฝ่ายบริหาร และอย่างน้อยต้องประกอบด้วยผู้บริหารของบริษัทฯที่ดูแลรับผิดชอบในสายธุรกิจเดียวกันหรือคล้ายคลึงกับธุรกิจของบริษัทย่อย
หรือบริษัทร่วม ซึ่งจะมีส่วนช่วยให้การก�ำกับดูแลการด�ำเนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมมีประสิทธิภาพมากขึ้น

	 นอกจากนี ้ในการใช้สทิธอิอกเสยีงของบคุคลทีเ่ป็นตวัแทนของบรษิทัฯในทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทัหรอืทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ของบรษิทัย่อย 
และบริษัทร่วม บุคคลที่เป็นตัวแทนของบริษัทฯสามารถตัดสินใจหรือด�ำเนินการในเรื่องสามัญทั่วไปของการด�ำเนินธุรกิจได้โดยไม่จ�ำเป็น 
ต้องได้รบัอนมุตัจิากคณะกรรมการบรษิทัก่อนการตดัสนิใจหรอืลงมต ิโดยให้ค�ำนงึถงึประโยชน์ทีด่ทีีส่ดุของบรษิทัย่อยหรอืบรษิทัร่วมนัน้ๆ เป็น 
เกณฑ์ควบคู่ไปกับการประเมินผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นต่อบริษัทฯในฐานะผู้ถือหุ้นตามความเหมาะสม เช่น การตัดสินใจเข้าท�ำรายการเมื่อมี 
ความจ�ำเป็นต้องท�ำรายการระหว่างกนักบับรษิทัฯ การก�ำหนดราคาหรอืเงือ่นไขทางการค้าของรายการดงักล่าวกจ็ะเป็นไปตามปกตกิารค้ากบั 
บคุคลภายนอกทัว่ไป หรอืสามารถเทยีบเคยีงกบัราคาตลาดได้ เป็นต้น แต่หากเป็นการใช้สทิธอิอกเสยีงในเรือ่งทีม่นียัส�ำคญั บคุคลทีเ่ป็นตวัแทน
ของบรษิทัฯต้องได้รบัอนมุตัจิากคณะกรรมการบรษิทัในหลกัเกณฑ์เดยีวกนักบัการด�ำเนนิการโดยบรษิทัฯเอง   ทัง้นี ้ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 
2556 บริษัทฯไม่มีบริษัทย่อยและบริษัทร่วมแห่งใดที่มีข้อตกลงระหว่างบริษัทฯกับผู้ถือหุ้นอื่นในการบริหารจัดการบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 
(Shareholders’ Agreement) ในลักษณะที่มีผลอย่างมีสาระส�ำคัญต่อการริดรอนอ�ำนาจในการบริหารงานของบริษัทฯ หรือท�ำให้บริษัทฯไม่
สามารถใช้สทิธอิอกเสยีงได้อย่างเตม็ทีต่ามสดัส่วนการถอืหุน้ของบรษิทัฯ หรอืมกีารแบ่งผลตอบแทนทีน่อกเหนอืจากผลตอบแทนตามสดัส่วน
การถือหุ้นปกติ

	 อนึง่ ในกรณทีีเ่ป็นบรษิทัย่อย ซึง่ส่วนใหญ่เป็นบรษิทัทีบ่รษิทัฯถอืหุน้ในสดัส่วนร้อยละ 100 และมอี�ำนาจเดด็ขาดในการก�ำหนดนโยบาย
และบริหารงาน บริษัทฯได้ก�ำหนดระเบียบให้บุคคลที่เป็นตัวแทนของบริษัทฯต้องดูแลและผลักดันให้บริษัทย่อยมีการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์
ของการท�ำรายการที่เกี่ยวโยง เกณฑ์การได้มาหรือจ�ำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ การท�ำรายการส�ำคัญอื่นใด ตลอดจนการเปิดเผยข้อมูลฐานะการ
เงินและผลการด�ำเนินงานของบริษัทดังกล่าวให้ถูกต้องครบถ้วนโดยใช้หลักเกณฑ์เดียวกันกับที่บริษัทฯต้องปฏิบัติ รวมถึงต้องก�ำกับดูแลให้มี
การจัดเก็บข้อมูลและการบันทึกบัญชีของบริษัทย่อยให้บริษัทฯสามารถตรวจสอบและรวบรวมมาจัดท�ำงบการเงินรวมได้ทันก�ำหนด ถูกต้อง
และครบถ้วนด้วย   นอกจากนี้ คณะกรรมการตรวจสอบอาจมอบหมายให้หน่วยงานตรวจสอบภายในของบริษัทฯเข้าไปตรวจสอบการด�ำเนิน
งานของบริษัทย่อย เพื่อสอบทานระบบการควบคุมภายในของบริษัทย่อยตามแผนงานประจ�ำปี หรือเมื่อมีการพบเหตุผิดปกติด้วยก็ได้

9.5 	 การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน
	 บรษิทัฯได้ก�ำหนดมาตรการไม่ให้กรรมการและผูบ้รหิารน�ำข้อมลูไปใช้เพือ่ประโยชน์ส่วนตนและเพือ่การซือ้ขายหลกัทรพัย์ โดยห้ามซือ้
ขายหลักทรัพย์นับแต่ 15 วันก่อนวันท�ำการสุดท้ายของแต่ละไตรมาส จนถึงก่อนวันที่บริษัทฯรายงานผลการด�ำเนินงานส�ำหรับงวดระยะเวลา
นัน้แก่ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยและสาธารณชน มาตรการทีใ่ห้กรรมการหรอืผูบ้รหิารรายงานการซือ้ขายหลกัทรพัย์แก่คณะกรรมการ
บริษัทหรือกรรมการผู้จัดการตามล�ำดับ พร้อมทั้งบทลงโทษทางวินัยของบริษัทฯ และการรับโทษในความผิดส่วนบุคคล เป็นไปตามพระราช
บัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2551

	 ตามนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทฯ ก�ำหนดให้กรรมการรายงานการซื้อขายหลักทรัพย์บริษัทฯ ตลอดจนหลักทรัพย์คง
เหลือให้ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัททราบทุกรายไตรมาส และให้ผู้บริหารจัดส่งรายงานการซื้อขายหลักทรัพย์บริษัทฯให้เลขานุการบริษัท
ตามระยะเวลาที่ก�ำหนด ซึ่งในปี พ.ศ. 2556 กรรมการ 1 คน และผู้บริหาร 1 คน มีการเปลี่ยนแปลงการถือครองหลักทรัพย์บริษัทฯ โดยการซื้อ
ขายดังกล่าวไม่เข้าเกณฑ์การใช้ข้อมูลภายในแต่อย่างใด

9.6 	 ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีประจำ�ปี พ.ศ. 2556

	 1.	 ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี (audit fee)

	 บริษัทฯและบริษัทย่อยจ่ายค่าตอบแทนการสอบบัญชีให้แก่บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ�ำกัด(“PwC”) และ
กิจการที่เกี่ยวข้องกับ PwC ในรอบปีที่ผ่านมาเป็นจ�ำนวนเงิน 3.37 ล้านบาท และ 22,000 เหรียญดอลลาร์สหรัฐอเมริกา
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	 2.	 ค่าบริการอื่น (non-audit fee)

	 บริษัทฯและบริษัทย่อยจ่ายค่าตอบแทนงานบริการอื่นในส่วนของการตรวจสอบตามที่ตกลงร่วมกัน ได้แก่ ค่าตรวจสอบตาม
ข้อก�ำหนดของคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน (BOI) การตรวจสอบตามข้อก�ำหนดของกรมสรรพากรเพื่อใช้สิทธิประโยชน์ทางภาษี
อากรส�ำหรับการท�ำลายสินค้าเสื่อมสภาพ การตรวจสอบโปรแกรมคอมพิวเตอร์เพิ่มเติมที่เป็นผลจากการเปลี่ยนแปลงระบบงานขาย 
และการสอบทานและตรวจสอบข้อมูลบริษัทย่อยและบริษัทร่วมส�ำหรับการจัดท�ำงบการเงินรวมให้แก่ PwC ในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา
เป็นจ�ำนวนเงนิรวม 0.99 ล้านบาท โดยบรษิทัฯและบรษิทัย่อยได้บนัทกึค่าตอบแทนงานบรกิารอืน่ดงักล่าวเป็นค่าใช้จ่ายในรอบปีบญัชี 
พ.ศ. 2556 ครบถ้วนแล้ว

9.7 	 การปฏิบัติตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดีในเรื่องอื่นๆ
	 นอกเหนือจากการก�ำกับดูแลกิจการในด้านต่างๆ ดังกล่าวในหัวข้อข้างต้น ในปี พ.ศ. 2556 บริษัทฯยังได้ด�ำเนินการตามนโยบายการ
ก�ำกับดูแลกิจการที่ดีในด้านอื่นๆ ดังนี้

	 9.7.1	 สิทธิของผู้ถือหุ้น

	 บริษัทฯให้ความส�ำคัญในสิทธิการเป็นผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกันของผู้ถือหุ้นทุกราย รวมถึงผู้ถือหุ้นส่วนน้อยและผู้ถือหุ้นต่าง
ชาต ิตามทีก่ฎหมายก�ำหนดสิทธิขัน้พืน้ฐานตา่งๆ เชน่ สทิธิไดร้ับสว่นแบง่ในก�ำไร เงนิปันผล การรบัซื้อหุน้คืน สิทธกิารโอนหุ้น เปน็ต้น 
และตามข้อบังคับบริษัทฯที่ก�ำหนดให้ “ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียง”

	 บรษิทัฯมนีโยบายและแนวปฏบิตัเิพือ่คุม้ครองสทิธขิองผูถ้อืหุน้และอ�ำนวยความสะดวกแก่ผูถ้อืหุน้ในการใช้สทิธใินเรือ่งต่างๆ 
ที่ผู้ถือหุ้นสมควรได้รับอย่างครบถ้วน ถูกต้อง โปร่งใสและทันต่อเวลา เพื่อให้ผู้ถือหุ้นร่วมมีสิทธิในการก�ำหนดทิศทางการด�ำเนินธุรกิจ 
หรอืตดัสนิใจในเรือ่งทีม่ผีลกระทบอย่างมนียัส�ำคญั ผ่านการประชมุผูถ้อืหุน้ โดยการซกัถาม แสดงความคดิเหน็ และพจิารณาลงคะแนน
เสียง ตลอดจนการคัดเลือกบุคคลเข้ามาเป็นกรรมการเพื่อท�ำหน้าที่แทนผู้ถือหุ้น

	 บริษัทฯได้ด�ำเนินการเพื่อส่งเสริมสิทธิของผู้ถือหุ้น ดังนี้

	 1.	 การประชุมผู้ถือหุ้น

		  บริษัทฯจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมสามัญประจ�ำปีภายใน 4 เดือนนับแต่วันที่สิ้นสุดรอบปีบัญชี ตามที่
ก�ำหนดไว้ในพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ�ำกดั พ.ศ. 2535 และหากมเีหตจุ�ำเป็นโดยเร่งด่วนอนัอาจกระทบต่อหรอืเกีย่วข้อง
กบัผลประโยชน์ของผูถ้อืหุน้แล้ว ผูถ้อืหุน้อาจใช้สทิธเิสนอให้คณะกรรมการบรษิทัเรยีกประชมุวสิามญัผูถ้อืหุน้ตามทีก่ฎหมาย
ก�ำหนดไว้ก็ได้

		  บรษิทัฯมอบหมายให้บรษิทั ศนูย์รบัฝากหลกัทรพัย์ (ประเทศไทย) จ�ำกดั ในฐานะนายทะเบยีนหลกัทรพัย์ จดัส่งหนงัสอื
เชญิประชมุผูถ้อืหุน้ทีม่รีายละเอยีดวนั เวลา สถานทีจ่ดัประชมุ วาระการประชมุซึง่ประกอบด้วยข้อมลูและสารสนเทศอย่างเพยีง
พอพร้อมทัง้ความเหน็ของคณะกรรมการบรษิทัในแต่ละวาระ รายงานประจ�ำปี ตลอดจนเอกสารการมอบฉนัทะและวธิกีารใช้
อย่างชดัเจน พร้อมทัง้เปิดเผยผ่านเวบ็ไซต์ของบรษิทัฯและตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย เป็นระยะเวลา 30 วนั ก่อนการจดัส่ง 
หนงัสอืเชญิประชมุ เพือ่ให้ผูถ้อืหุน้ทกุรายได้รบัทราบเป็นการเบือ้งต้น

		  บรษิทัฯอ�ำนวยความสะดวกให้ผูถ้อืหุน้ ได้ใช้สทิธใินการเข้าร่วมประชมุและออกเสยีงอย่างเตม็ที ่โดยไม่ก�ำหนดแนวทาง
การปฏิบัติที่อาจเป็นการจ�ำกัดโอกาสการเข้าร่วมประชุม เช่น ก�ำหนดขั้นตอนการลงทะเบียนหรือวิธีปฏิบัติในการออกเสียงที่ 
ยุ่งยาก เป็นต้น

		  บรษิทัฯสนบัสนนุให้ผูถ้อืหุน้ส่งค�ำถาม รายชือ่บคุคลทีเ่หมาะสมเพือ่พจิารณาเป็นกรรมการหรอืวาระการประชมุอืน่ล่วงหน้า 
ก่อนการประชมุผูถ้อืหุน้อย่างน้อย 3 เดอืนก่อนวนัสิน้สดุรอบปีบญัชขีองบรษิทัฯ เพือ่ให้คณะกรรมการได้พจิารณาความเหมาะ
สมก่อนบรรจเุป็นวาระการประชมุใหญ่สามญัผูถ้อืหุน้ ครัง้ที ่33 (ประจ�ำปี พ.ศ. 2557) โดยในปี พ.ศ. 2556 ได้แจ้งสทิธดิงักล่าว
ผ่านเวบ็ไซต์ของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยและของบรษิทัฯ เสนอให้ใช้สทิธช่ิวงระหว่างวนัที ่1 ตลุาคม พ.ศ. 2556 ถงึวนั
ที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2556 ซึง่เมือ่สิน้สดุระยะเวลาดงักล่าว ไม่มผีูถ้อืหุน้เสนอรายชือ่บคุคลหรอืวาระการประชมุอืน่แต่อย่างใด

		  นอกจากนี้ บริษัทฯได้อ�ำนวยความสะดวกแก่ผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง โดย
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1)	 จดัส่งหนงัสอืมอบฉนัทะแบบทีผู่ถ้อืหุน้สามารถระบคุะแนนเสยีงเหน็ด้วย ไม่เหน็ด้วย หรอืงดออกเสยีงในแต่ละ
วาระเพื่อก�ำหนดทิศทางการลงคะแนนเสียงได้ ตลอดจนค�ำแนะน�ำวิธีการมอบฉันทะที่ไม่ยุ่งยาก เพื่อให้ผู้ถือ
หุ้นสามารถจัดเตรียมได้อย่างถูกต้อง และผู้รับมอบฉันทะไม่เกิดปัญหาในการเข้าร่วมประชุม

2)	 แต่งตั้งกรรมการอิสระอย่างน้อย 1 คน เพื่อเป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น

	 2.	 หนังสือเชิญประชุม

		  หนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น ในแต่ละวาระมีข้อมูลและสารสนเทศที่เพียงพอต่อการตัดสินใจประกอบด้วย

•	 วาระพิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นครั้งก่อน

•	 วาระรับทราบรายงานของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับผลการด�ำเนินงานของบริษัทฯในรอบปีที่ผ่านมา

•	 วาระพิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ซึ่งผู้สอบบัญชีได้ตรวจสอบแล้ว

•	 วาระการอนุมัติจัดสรรเงินก�ำไรสุทธิประจ�ำปีและการจ่ายเงินปันผล

	 เสนอตัวเลขก�ำไรสุทธปิระจ�ำปี ข้อมูลการตั้งส�ำรองตามกฎหมาย นโยบายการจ่ายเงินปันผล จ�ำนวนเงินที่ตั้ง
ส�ำรองตามกฎหมายและอัตราเงินปันผลที่เสนอจ่ายปีนี้เปรียบเทียบกับปีก่อน พร้อมด้วยเหตุผลและข้อมูล
ประกอบ

•	 วาระแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก�ำหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี

	 เสนอชือ่ผูส้อบบญัชทีีไ่ด้รบัความเหน็ชอบจากส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ 
บริษัทที่สังกัด ประสบการณ์ ความรู้ความสามารถของผู้สอบบัญชี ความเป็นอิสระของผู้สอบบัญชี พร้อมทั้ง
ค่าบริการสอบบัญชีของปีที่เสนอเปรียบเทียบกับปีก่อน

•	 วาระเลือกตั้งกรรมการบริษัท

	 เสนอประวตัย่ิอของกรรมการแต่ละคน ได้แก่ ประวตักิารศกึษา ประวตักิารท�ำงาน จ�ำนวนบรษิทัทีด่�ำรงต�ำแหน่ง
กรรมการ ประเภทกรรมการทีเ่สนอ พร้อมทัง้ข้อมลูการเข้าร่วมประชมุคณะกรรมการบรษิทัและคณะกรรมการ
ชุดย่อยในรอบปีที่ผ่านมา โดยบริษัทฯเสนอผู้ถือหุ้นเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล

•	 วาระค่าตอบแทนกรรมการ

	 เสนอข้อมูลโครงสร้างการจ่ายค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อยชุดต่างๆ  
ทั้งนี้ นอกเหนือจากการค�ำนึงถึงความรู้ความสามารถ และประสบการณ์ของกรรมการในการก�ำหนดอัตรา
ค่าตอบแทนแล้ว บริษัทฯมีนโยบายให้เปรียบเทียบกับผลส�ำรวจค่าตอบแทนกรรมการบริษัทจดทะเบียนใน
อุตสาหกรรมเดียวกัน ซึ่งบริษัทฯเข้าร่วมโครงการส�ำรวจดังกล่าวที่ด�ำเนินการโดยสมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย ด้วย

	 3.	 การด�ำเนินการประชุม

		  ในการประชุมผู้ถือหุ้น คณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วย ประธานกรรมการ ประธานกรรมการตรวจสอบ ประธาน
กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน ประธานกรรมการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ ีกรรมการอสิระ กรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิารและ
กรรมการทีไ่ม่เป็นผูบ้รหิาร กรรมการผูจ้ดัการ ตลอดจนผูบ้รหิารทีเ่กีย่วข้อง ให้ความส�ำคญัเข้าร่วมประชมุอย่างพร้อมเพรยีงกนั

		  บรษิทัฯจดัให้ผูถ้อืหุน้ได้ใช้บตัรลงคะแนนเสยีงเพือ่ความโปร่งใสและสามารถตรวจสอบได้ พร้อมทัง้เชญิทีป่รกึษาด้าน
กฎหมาย ท�ำหน้าทีเ่ป็นคนกลางในการตรวจนบัคะแนนเสยีงร่วมกบัตวัแทนของผูถ้อืหุน้ทีเ่ป็นอาสาสมคัรจากทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้

		  เลขานุการบริษัทท�ำหน้าที่แจ้งหลักเกณฑ์ที่ใช้ในการประชุม วิธีการออกเสียงและนับคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้นที่ต้อง 
ลงมตใินแต่ละวาระตามข้อบงัคบัของบรษิทัฯ ตลอดจนข้อมลูประกอบการประชมุของแต่ละวาระ หากวาระใดมกีรรมการคนใด 
มีส่วนได้เสียหรือมีส่วนเกี่ยวข้อง ก็จะแจ้งให้กรรมการคนนั้นทราบเพื่อขอให้ไม่เข้าร่วมประชุมและงดออกเสียงในวาระนั้นๆ
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		  ประธานด�ำเนินการประชุมตามวาระการประชุมที่ก�ำหนดไว้ในหนังสือเชิญประชุม ไม่มีการเพิ่มเติมวาระโดยไม่แจ้ง 
ผูถ้อืหุน้ล่วงหน้า จดัสรรเวลาอย่างเพยีงพอให้ผูถ้อืหุน้ใช้สทิธใินแสดงความคดิเหน็ ซกัถาม รวมถงึข้อเสนอแนะในแต่ละวาระ
อย่างเพียงพอ ประธานหรือเลขานุการบริษัทท�ำหน้าที่ชี้แจงและตอบข้อซักถามจนเป็นที่พึงพอใจของผู้ถือหุ้นแล้ว จึงเสนอให้
ที่ประชุมออกเสียงลงมติในวาระนั้นๆ

	 	 4.	 การจัดท�ำรายงานการประชุมและเปิดเผยมติการประชุมผู้ถือหุ้น

		  เมือ่การประชมุผูถ้อืหุน้แล้วเสรจ็ บรษิทัฯน�ำข้อมลูสรปุผลการประชมุเผยแพร่ผ่านระบบสารสนเทศของตลาดหลกัทรพัย์
แห่งประเทศไทยภายในวันเดียวกันหรือก่อน 9.00 น. ของวันท�ำการถัดไป แล้วจึงน�ำรายงานการประชุมผู้ถือหุ้นฉบับ 
รายละเอียดซึ่งจัดท�ำทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษเผยแพร่ที่เว็บไซต์บริษัทฯ โดยมีข้อมูลและสาระส�ำคัญ ผลการออกเสียง
แยกเป็นคะแนนเสียงที่เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง รวมถึงค�ำถามจากที่ประชุม ค�ำชี้แจงและข้อเสนอแนะ

		  ในปี พ.ศ. 2556 บริษัทฯได้รับผลการประเมินการจัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2556 (AGM Checklist) โดย
สมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทยในระดับ “ดีเลิศ”

	 9.7.2 	การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน

	 ปัจจบุนับรษิทัฯมทีนุจดทะเบยีนและช�ำระแล้วจ�ำนวน 2,709,904,800 บาท เป็นหุน้สามญัทัง้สิน้รวม 270,990,480 หุน้ บรษิทัฯ
ได้มีการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นในปี พ.ศ. 2556 ดังนี้

	 1.	 การให้ข้อมูลก่อนการประชุมผู้ถือหุ้น

		  บรษิทัฯจดัส่งหนงัสอืเชญิประชมุผูถ้อืหุน้ฉบบัภาษาไทยหรอืภาษาองักฤษ ซึง่ให้ข้อมลูสารสนเทศเกีย่วกบัระเบยีบวาระ 
วตัถปุระสงค์ เหตผุลและความเหน็ของคณะกรรมการบรษิทัในวาระต่างๆ กฎเกณฑ์ทีใ่ช้ในการประชมุและขัน้ตอนการออกเสยีง 
ลงมต ิหนงัสอืมอบฉนัทะและข้อมลูสถานที ่เวลา ทีพ่จิารณาจดัไว้อย่างเหมาะสม โดยจดัส่งให้ผูถ้อืหุน้ผ่านนายทะเบยีนหลกัทรพัย์ 
ล่วงหน้าอย่างน้อย 14 วนัก่อนวนันดัประชมุ และโฆษณาค�ำบอกกล่าวนดัประชมุในหนงัสอืพมิพ์ 3 วนั ตดิต่อกนัและไม่น้อยกว่า 
3 วันก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น

	 2.	 การคุ้มครองสิทธิของผู้ถือหุ้น

		  บรษิทัฯเสนอให้ผูถ้อืหุน้สามารถใช้สทิธใินการเสนอวาระการประชมุโดยไม่จ�ำเป็นต้องรวบรวมจ�ำนวนหุน้ให้ได้สดัส่วน
ตามที่กฎหมายก�ำหนด  อย่างไรก็ตาม บริษัทฯโดยคณะกรรมการบริษัทสงวนสิทธิในการพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุม
ตามที่กฎหมายก�ำหนดไว้

		  นอกจากนี้ ในการประชุมผู้ถือหุ้นจะด�ำเนินการตามวาระที่ได้แจ้งไว้ในหนังสือเชิญประชุม หากไม่ได้แจ้งให้ผู้ถือหุ้น
ทราบล่วงหน้า ก็จะไม่มีการเพิ่มวาระอื่นๆ ในที่ประชุมนอกเหนือจากที่ระบุไว้ในหนังสือเชิญประชุม เพื่อความเป็นธรรมต่อ 
ผู้ถือหุ้นที่ไม่ได้เข้าร่วมประชุม

	 3.	 สิทธิเพื่อความเท่าเทียมกับคณะกรรมการ/ฝ่ายบริหาร

		  บรษิทัฯก�ำหนดนโยบายป้องกนัความขดัแย้งทางผลประโยชน์ (Conflict of Interest Policy) และนโยบายในการซือ้ขาย 
หลักทรัพย์ของบริษัทฯและการใช้ข้อมูลภายใน (Securities Trading and Inside Information Policy) เพื่อป้องกันไม่ให้
กรรมการ ผูบ้รหิารและพนกังานใช้ข้อมลูภายในเพือ่ผลประโยชน์ของตนเองหรอืผูอ้ืน่ในทางมชิอบ และละเว้นการซือ้หรอืขายหุน้ 
ของบรษิทัฯในช่วงเวลาก่อนทีจ่ะเผยแพร่งบการเงนิ หรอืสถานะของบรษิทัฯ รวมถงึข้อมลูส�ำคญัอืน่ๆ แก่สาธารณชน ซึง่กรรมการ 
ผู้บริหาร ตลอดจนพนักงานของบริษัทฯรับทราบและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด ดังนี้

1)	 การควบคุมการใช้ข้อมูลภายใน (ตามรายละเอียดหัวข้อ 9.5 การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน)

2)	 รายการที่เกี่ยวโยงกันและรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์

	 คณะกรรมการบริษัทมีนโยบายให้มีการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และการเปิดเผยรายการที่เกี่ยวโยง
กนั ซึง่ก�ำหนดโดยคณะกรรมการก�ำกบัตลาดทนุและตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย เพือ่ควบคมุและดแูล
การท�ำธุรกรรมระหว่างบริษัทฯหรือบริษัทย่อยกับบุคคลที่เกี่ยวโยงกัน เช่น ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นใหญ่ หรือผู้มี
อ�ำนาจควบคุมบริษัท เป็นต้น ซึ่งเป็นรายการที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์   ทั้งนี้เพื่อให้เกิด 
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ความโปร่งใสในการท�ำรายการดงักล่าว ตลอดจนเกดิประโยชน์สงูสดุแก่บรษิทัฯและผูถ้อืหุน้ โดยตลอดปี พ.ศ. 
2556 บริษัทฯมีรายการที่เกี่ยวโยงกันซึ่งส่วนใหญ่เป็นธุรกรรมประเภทรายการธุรกิจปกติ รายการสนับสนุน
ธรุกิจปกติ และ/หรือรายการให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ระยะสั้น บริษัทฯได้พิจารณาราคาและเงื่อนไขตามเกณฑ์
ปกตเิช่นเดยีวกบัธรุกรรมทีท่�ำกบับคุคลหรอืนติบิคุคลทัว่ไปและ/หรอือยูภ่ายใต้ขอบเขตทีค่ณะกรรมการบรษิทั
ได้พิจารณาและอนุมัติหลักการไว้ โดยบริษัทฯได้เปิดเผยไว้ในหัวข้อ 12 รายการระหว่างกัน

3)	 รายการการได้มาหรือจ�ำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์

	 คณะกรรมการบรษิทัมนีโยบายเน้นความเข้มงวดในการดแูลรายการทีเ่ข้าข่ายเป็นรายการได้มาหรอืจ�ำหน่ายไป
ซึง่สนิทรพัย์ตามประกาศของคณะกรรมการก�ำกบัตลาดทนุ ที ่ทจ. 20/2551 เรือ่งหลกัเกณฑ์ในการท�ำรายการ
ทีม่นียัส�ำคญัทีเ่ข้าข่ายเป็นการได้มาหรอืจ�ำหน่ายไปซึง่สนิทรพัย์ และประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรพัย์
แห่งประเทศไทย เรื่อง การเปิดเผยข้อมูลและการปฏิบัติการของบริษัทจดทะเบียนในการได้มาหรือจ�ำหน่าย
ไปซึ่งสินทรัพย์ พ.ศ. 2547 ซึ่งตลอดปี พ.ศ. 2556 บริษัทฯไม่มีรายการการได้มาหรือจ�ำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์
ที่มีมูลค่าขนาดของรายการเป็นนัยส�ำคัญ หรือเข้าข่ายต้องขออนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นตามข้อก�ำหนด 
ของกฎหมาย

4)	 การเปิดเผยข้อมูลส่วนได้เสียของกรรมการ ผู้บริหารและผู้ที่เกี่ยวข้อง

	 บรษิทัฯก�ำหนดให้กรรมการและผูบ้รหิาร จดัท�ำรายงานแสดงส่วนได้เสยีของตนเองและบคุคลทีเ่กีย่วข้อง และ
มอบหมายให้เลขานกุารบรษิทัเป็นผูจ้ดัเกบ็ไว้เพือ่ให้สอดคล้องกบักฎหมายทีเ่กีย่วข้อง และหากในการประชมุ
คณะกรรมการบรษิทั มวีาระทีเ่กีย่วข้องกบัการมส่ีวนได้เสยีของกรรมการคนใดแล้ว กก็�ำหนดให้กรรมการคนที่
เกีย่วข้องนัน้ต้องไม่อยูใ่นสถานทีป่ระชมุ เพือ่ให้กระบวนการตดัสนิใจได้ด�ำเนนิการอย่างโปร่งใสและยตุธิรรม

	 9.7.3 	บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย

	 บริษัทฯเคารพในสิทธิและให้ความเป็นธรรมแก่ผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ ที่ได้รับผลกระทบหรืออาจได้รับผลกระทบจากการ
ด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ ได้แก่ พนักงาน ผู้ถือหุ้น ผู้ร่วมลงทุน ลูกค้า คู่ค้า คู่แข่ง เจ้าหนี้ ผู้สอบบัญชีอิสระ สื่อมวลชน ชุมชนที่บริษัทฯ
ตั้งอยู่ สังคมรอบข้าง ตลอดจนภาครัฐ รวมทั้งส่งเสริมให้เกิดความร่วมมือระหว่างบริษัทฯกับผู้มีส่วนได้เสียอย่างสม�่ำเสมอ เพื่อสร้าง
ความมั่นคงและการพัฒนาอย่างยั่งยืนของบริษัทฯ

	 ในปี พ.ศ. 2556 คณะกรรมการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ร่ีวมกบัคณะท�ำงานการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ ีได้ด�ำเนนิการจดัท�ำนโยบาย
และแนวปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ รวมทั้งสิ้น 26 นโยบาย ดังนี้

1. 	 นโยบายและแนวปฏิบัติเรื่องความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท�ำงาน
2. 	 นโยบายและแนวปฏิบัติเรื่องค่าตอบแทนและสวัสดิการพนักงาน
3. 	 นโยบายและแนวปฏิบัติเรื่องการพัฒนาความรู้และศักยภาพของพนักงาน
4. 	 นโยบายและแนวปฏิบัติเรื่องการไม่ละเมิดสิทธิมนุษยชน
5. 	 นโยบายและแนวปฏิบัติเรื่องลูกค้า
6. 	 นโยบายและแนวปฏิบัติเรื่องคู่แข่งทางการค้า
7. 	 นโยบายและแนวปฏิบัติเรื่องคู่ค้า
8. 	 นโยบายและแนวปฏิบัติเรื่องเจ้าหนี้
9.	  นโยบายและแนวปฏิบัติเรื่องการไม่ล่วงละเมิดทรัพย์สินทางปัญญา
10. 	 นโยบายและแนวปฏิบัติเรื่องการต่อต้านทุจริตและห้ามจ่ายสินบนเพ่ือผลประโยชน์ทางธุรกิจของบริษัทฯ
11. 	 นโยบายและแนวปฏิบัติเรื่องเกี่ยวกับสังคม
12. 	 นโยบายและแนวปฏิบัติเรื่องการพัฒนาชุมชน
13. 	 นโยบายและแนวปฏิบัติเรื่องการด�ำเนินธุรกิจภายใต้มาตรฐานสิ่งแวดล้อม
14. 	 นโยบายและแนวปฏิบัติเรื่องสื่อมวลชน
15. 	 นโยบายและแนวปฏิบัติเรื่องความรับผิดชอบของพนักงานต่อสินทรัพย์ของบริษัทฯ
16. 	 นโยบายและแนวปฏิบัติเรื่องการใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ
17. 	 นโยบายและแนวปฏิบัติเรื่องการอนุรักษ์พลังงาน
18. 	 นโยบายและแนวปฏิบัติเรื่องการปฏิบัติตนของพนักงานและการปฏิบัติต่อผู้ร่วมงาน
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19. 	 นโยบายและแนวปฏิบัติเรื่องการร้องทุกข์
20. 	 นโยบายและแนวปฏิบัติเรื่องการให้ของขวัญหรือการบันเทิง
21. 	 นโยบายและแนวปฏิบัติเรื่องการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้น
22. 	 นโยบายและแนวปฏิบัติเรื่องความขัดแย้งทางผลประโยชน์
23. 	 นโยบายและแนวปฏิบัติเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน
24. 	 นโยบายและแนวปฏิบัติเรื่องการควบคุมภายในและการรายงานทางการเงิน
25. 	 นโยบายและแนวปฏบิตัเิรือ่งการคุม้ครองและให้ความเป็นธรรมแก่บคุคลทีแ่จ้งข้อมลูหรอืให้เบาะแสเกีย่วกบัการทจุรติ

หรือไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ
26. 	 นโยบายและแนวปฏิบัติเรื่องการป้องกันการคุกคามทางเพศในที่ท�ำงาน

	 ทั้งนี้ บริษัทฯได้เผยแพร่รายละเอียดของทั้ง 26 นโยบายข้างต้น บนเว็บไซต์ของบริษัทฯที่ www.srithaisuperware.com

	 9.7.4 	การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส

	 บริษัทฯให้ความส�ำคัญในการเปิดเผยข้อมูลอย่างถูกต้อง ครบถ้วน และทันเวลาอย่างเหมาะสมตามสถานการณ์ ทั้งข้อมูล
ทางการเงิน ได้แก่ สถานการณ์ทางการเงิน และผลการด�ำเนินงาน และข้อมูลที่มิใช่ข้อมูลทางการเงิน ได้แก่ โครงสร้างผู้ถือหุ้น การ
ก�ำกับดูแลกิจการของบริษัทฯ และข้อมูลต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจ เพื่อเป็นประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้นและบุคคลภายนอก โดยได้จัดให้มี
หน่วยงานนกัลงทนุสมัพนัธ์ รบัผดิชอบน�ำเสนอข้อมลูต่างๆ อย่างถกูต้อง ครบถ้วน เป็นปัจจบุนั และสามารถเข้าถงึได้ผ่านทกุช่องทางที่
บรษิทัฯก�ำหนดอยูเ่สมอ เพือ่ให้นกัลงทนุและบคุคลภายนอกสามารถตดิต่อสอบถามข้อมลูได้อย่างสะดวก รวดเรว็ และมปีระสทิธภิาพ 
ในปี พ.ศ. 2556 บริษัทฯได้ปรับปรุงฐานข้อมูลของเว็บไซต์ บริษัทฯเพื่อน�ำเสนอข้อมูลดังต่อไปนี้

	 1. 	 ข้อมูลบริษัทฯ กรรมการ และผู้ถือหุ้น

การเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับบริษัทฯ กรรมการและผู้ถือหุ้น และข้อมูลอื่นที่เกี่ยวข้อง ดังนี้

•	 วิสัยทัศน์ พันธกิจ ทิศทางธุรกิจของบริษัทฯ

•	 ลักษณะการประกอบธุรกิจ

•	 ข้อบังคับบริษัทฯ

•	 โครงสร้างของกลุม่บรษิทัและการบรหิารงาน รวมถงึการเปลีย่นแปลงโครงสร้างของกลุม่บรษิทัและการบรหิารงาน

•	 รายชื่อและประวัติกรรมการและผู้บริหาร

•	 โครงสร้างผูถ้อืหุน้ ข้อมลูผูถ้อืหุน้รายใหญ่ทัง้ทางตรงและทางอ้อมทีถ่อืหุน้ตัง้แต่ร้อยละ 5 ของจ�ำนวนหุน้ทีจ่�ำหน่าย
แล้วทัง้หมดและมสีทิธอิอกเสยีง สดัส่วนของผูถ้อืหุน้ รวมถงึการถอืหุน้ของกรรมการและผูบ้รหิารทัง้ทางตรงและ
ทางอ้อมโดยผ่านการถือหุ้นของคู่สมรส

•	 ราคาหลักทรัพย์ของบริษัทฯ โดยเชื่อมโยงกับเว็บไซต์อื่นได้แก่ www.settrade.com

	 2.	 การก�ำกับดูแลกิจการของบริษัทฯ

บริษัทฯเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับการก�ำกับดูแลกิจการของบริษัทฯ บนเว็บไซต์และรายงานประจ�ำปี ดังนี้

•	 นโยบายการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ ีนโยบายด้านการบรหิารความเสีย่ง และนโยบายเกีย่วกบัการดแูลสิง่แวดล้อม  
ผลการปฎบิตัติามนโยบาย รวมทัง้กรณทีีไ่ม่สามารถปฎบิตัติามนโยบายดงักล่าวพร้อมเหตผุล

•	 บทบาทและหน้าทีข่องคณะกรรมการบรษิทั และคณะกรรมการชดุย่อย จ�ำนวนครัง้ของการประชมุและจ�ำนวนครัง้ที่
กรรมการแต่ละคนเข้าร่วมประชมุ รวมถงึการฝึกอบรมและพฒันาความรูด้้านวชิาชพี

•	 นโยบายการจ่ายค่าตอบแทนแก่กรรมการและผูบ้รหิารทีส่ะท้อนภาระหน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบของแต่ละคน รวมทัง้
รปูแบบหรอืลกัษณะของค่าตอบแทน

•	 รายงานการถอืครองหลกัทรพัย์ของกรรมการและผูบ้รหิาร การมส่ีวนได้เสยีและรายการระหว่างกนัทีส่�ำคญัทีไ่ด้รบั 
การพิจารณาและอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท

•	 จรรยาบรรณทางธุรกิจส�ำหรับกรรมการและพนักงาน

•	 ข้อมูลผู้สอบบัญชี คุณสมบัติ ค่าตอบแทน ค่าบริการอื่นๆ และความเป็นอิสระของผู้สอบบัญชี
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3. 	 ผลการด�ำเนินงาน

		  บริษัทฯจัดให้มีรายงานทางการเงินที่มีความถูกต้องเป็นไปตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไป ซึ่งผ่าน
การสอบทาน/การตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีบริษัทฯ และการพิจารณาโดยคณะกรรมการตรวจสอบ พร้อมทั้งจัดท�ำ
ค�ำอธิบายเชิงวิเคราะห์เกี่ยวกับผลการด�ำเนินงาน โอกาส อุปสรรค ภาวะอุตสาหกรรม การแข่งขัน ตลอดจนตัวชี้วัด
ที่ชัดเจน วัดได้และบรรลุได้ เพื่อเป็นเป้าหมายการด�ำเนินงานของบริษัทฯ และเพื่อประเมินศักยภาพการแข่งขันของ
ธุรกิจในอุตสาหกรรม รวมถึงวิเคราะห์ปัจจัยเสี่ยงทั้งภายในและภายนอกบริษัทฯ เพื่อหาแนวทางป้องกันและวัดผล
ที่เป็นรูปธรรม

		  รายงานทางการเงนิจะเปิดเผยทางเวบ็ไซต์บรษิทัฯทกุรายไตรมาสและรายปี  นอกจากนี ้บรษิทัฯยงัให้ข่าวสารอืน่ๆ 
ผ่านการแถลงข่าว การให้สัมภาษณ์กับสื่อมวลชน ทั้งในรูปสื่อสิ่งพิมพ์และการเผยแพร่ทางโทรทัศน์ วิทยุ ตลอดจน
การร่วมกิจกรรมของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ได้แก่ Opportunity Day และ Company Visit

4. 	 ช่วงเวลาและความเหมาะสมในการเปิดเผยข้อมูล

		  บรษิทัฯมนีโยบายเปิดเผยข้อมลู ทัง้ข้อมลูทางการเงนิและข้อมลูทีม่ใิช่ข้อมลูทางการเงนิ ในช่วงเวลาทีเ่หมาะสม 
และเป็นธรรมต่อผูม้ส่ีวนได้เสยีทกุกลุม่ ด้วยการเผยแพร่ข้อมลูตามกฎเกณฑ์หรอืข้อก�ำหนดของตลาดหลกัทรพัย์แห่ง
ประเทศไทย การเปิดเผยข้อมลูส�ำคญัแก่สาธารณชนโดยการแถลงข่าว หรอืผ่านตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยเป็น
ล�ำดบัแรกเสมอ เพือ่มใิห้เป็นประโยชน์ต่อบคุคลหนึง่บคุคลใดโดยเฉพาะ และหากบรษิทัฯจ�ำเป็นต้องเปิดเผยข้อมลูใด
แก่ผู้เกี่ยวข้อง บริษัทฯจะด�ำเนินการเพื่อให้แน่ใจว่าบุคคลดังกล่าวจะรักษาไว้ซึ่งความลับของข้อมูลดังกล่าว จนกว่า
บริษัทฯจะเปิดเผยข้อมูลสู่สาธารณชน หรือบริษัทฯอาจพิจารณาเปิดเผยข้อมูลดังกล่าวต่อสาธารณชนทันที

		  นอกจากนี ้บรษิทัฯได้น�ำบทวเิคราะห์หลกัทรพัย์บรษิทัฯจากนกัวเิคราะห์สถาบนัต่างๆ เผยแพร่ในเวบ็ไซต์ของ 
บรษิทัฯด้วย  ทัง้นี ้บรษิทัฯสงวนสทิธไิม่แสดงความเหน็หรอืประเมนิข้อคดิเหน็หรอืประมาณการของบทวเิคราะห์นัน้ๆ 
เว้นแต่กรณีมีข้อความที่คลาดเคลื่อนอย่างมีนัยส�ำคัญ บริษัทฯจะชี้แจงและท�ำความเข้าใจกับนักวิเคราะห์ เพื่อไม่ให้
เกิดความเข้าใจผิดต่อนักลงทุนที่อ่านบทวิเคราะห์ดังกล่าว

5. 	 หน่วยงานนักลงทุนสัมพันธ์

		  บริษัทฯมอบหมายให้ส�ำนักเลขานุการบริษัทท�ำหน้าที่เป็นหน่วยงานนักลงทุนสัมพันธ์ รวมถึงเปิดช่องทาง 
Investor Relations (IR) ที่หน้าเว็บไซต์ เพื่อให้ง่ายต่อการเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร และเป็นช่องทางในการติดต่อสื่อสาร
กับกรรมการหรือผู้บริหาร ส�ำนักเลขานุการบริษัทจะรวบรวมค�ำถามและข้อเสนอแนะต่างๆ จากผู้ติดต่อเข้ามาทาง
โทรศัพท์ โทรสาร หรือส่งผ่านช่องทาง IR ดังกล่าว เสนอให้กรรมการหรือผู้บริหารที่เกี่ยวข้องเพื่อพิจารณาติดตามผล
และรายงานความคืบหน้า/ผลการพิจารณาตามความเหมาะสม
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10.1	นโยบายภาพรวม
	 ในปี พ.ศ. 2556 บรษิทัฯได้ก�ำหนดนโยบายด้านความรบัผดิชอบต่อสงัคมและประกาศใช้อย่างเป็นทางการเพือ่ให้ผูม้ส่ีวนได้เสยีได้ทกุ
กลุม่ทัง้ภายในและภายนอกองค์กรได้รบัทราบ เข้าใจ และปฏบิตัติาม ตลอดจนเป็นการเน้นย�้ำถงึการให้ความส�ำคญัและสิง่ทีบ่รษิทัฯได้ปฏบิตัิ
ตลอดมา ทั้งในส่วนของการด�ำเนินธุรกิจตามหลักธรรมาภิบาล การดูแลผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม และความตั้งใจที่จะสร้างสมดุลให้กับธุรกิจ 
ของบริษัทฯและสังคม ด้วยมุ่งหวังที่จะให้ธุรกิจของบริษัทฯและสังคมสามารถเติบโตได้อย่างยั่งยืนเคียงคู่กันไป เนื้อหาของนโยบายมีดังนี้

	 นโยบายด้านความรับผิดชอบต่อสังคม
	 “บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) ผู้ผลิตและจัดจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์พลาสติกเพื่องานอุตสาหกรรมและผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ 
ในครัวเรือน มีความมุ่งมั่นในการผลิตสินค้าที่มีคุณภาพ ปลอดภัยต่อผู้บริโภค โดยค�ำนึงถึงความรับผิดชอบของผลกระทบต่อชุมชนและ 
สิง่แวดล้อม ต่อผูม้ส่ีวนได้เสยีและสงัคมโดยรวมในด้านต่างๆ ทีเ่กดิขึน้จากการประกอบกจิการขององค์กร โดยยดึหลกัการด�ำเนนิธรุกจิทีโ่ปร่งใส
ตรวจสอบได้ มีจริยธรรม เคารพหลักสิทธิมนุษยชน และผลประโยชน์ของผู้มีส่วนได้เสีย รวมทั้งมุ่งมั่นพัฒนา ปรับปรุง เพื่อสร้างรากฐานของ
ความรับผิดชอบต่อสังคมอย่างต่อเนื่อง ควบคู่ไปกับการด�ำเนินธุรกิจที่เติบโตอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน”

	 นอกจากนี้ บริษัทฯได้จัดตั้งคณะกรรมการก�ำกับด้านความรับผิดชอบต่อสังคมขององค์กร ซึ่งประกอบด้วยผู้บริหารของบริษัทฯ และ
ผู้ทรงคุณวุฒิ รวม 12 คน ประกอบด้วย

1. 	 นายสนั่น  อังอุบลกุล	 ประธานคณะกรรมการฯ

2. 	 นายปริญช์  ผลนิวาศ	 รองประธานคณะกรรมการฯ

3. 	 นายมานิต  อติวานิชยพงศ์	 กรรมการฯ

4. 	 นายอภิสิทธิ์  ตั้งสาธิต	 กรรมการฯ

5. 	 นายจรุง  ศรีสกุล	 กรรมการฯ

6. 	 นายภาวัต  เฉลิมพงศ์	 กรรมการฯ

7. 	 นายชัยชาญ  เจริญสุข	 กรรมการฯ

8. 	 นางสาวบุญนภา  เลิศสุมิตรกุล	 กรรมการฯ

9. 	 นายประยูร  ขจิตต์	 กรรมการฯ

10. 	 นายประมวล  ภิญโญ	 กรรมการฯ

11. 	 นายบัณฑิต  หิรัญวิวัฒน์กุล	 ที่ปรึกษาคณะกรรมการฯ

12. 	 นายสมทรง  รักษาพล	 กรรมการฯและเลขานุการ

โดยให้มีหน้าที่รับผิดชอบในการก�ำหนดทิศทางการด�ำเนินงาน การอนุมัติแนวทางต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับความรับผิดชอบต่อสังคมขององค์กร 
ก�ำหนดแผนการด�ำเนนิงาน งบประมาณด้านการลงทนุและค่าใช้จ่ายทีจ่�ำเป็น การแต่งตัง้คณะท�ำงานชดุย่อย ตลอดจนการให้ค�ำแนะน�ำ ตดิตาม
และประเมินผล ตามดัชนีชี้วัดที่ก�ำหนดร่วมกันโดยคณะกรรมการฯ

	 นอกจากการส่งเสรมิให้มกีารก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ ีการมมีาตรฐานในการท�ำงานทีเ่ป็นระบบ โปร่งใส และตรวจสอบได้ คณุภาพสนิค้า
ของบริษัทฯที่เป็นจุดแข็งและกระบวนการผลิตที่ไม่ส่งผลกระทบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม การได้รับการรับรองมาตรฐานต่างๆ จากองค์กร
ภายนอกทั้งที่เกี่ยวกับสินค้าของบริษัทฯ การจัดการพลังงาน และสิ่งแวดล้อม ตลอดจนการจัดให้มีช่องทางและการติดตามรับฟังข้อร้องเรียน

10. ความรับผิดชอบต่อสังคม
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จากทั้งภายในและภายนอกองค์กรแล้ว ปัจจัยหลักอีกประการหนึ่งที่บริษัทฯให้ความส�ำคัญและจะมีส่วนช่วยน�ำพาบริษัทฯไปสู่การเติบโตที่
ยั่งยืนได้ คือ บุคลากรของบริษัทฯ ซึ่งบริษัทฯได้ก�ำหนดให้เป็นหน้าที่ความรับผิดชอบของพนักงานทุกคนในองค์กรและพยายามปลูกจิตส�ำนึก
ให้กับพนักงานได้รู้ถึงความส�ำคัญของการแสดงความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม อีกทั้งได้ก�ำหนดให้ ‘การส่งเสริมความรับผิดชอบ
ของธุรกิจต่อสังคม – CSR Implementation’ เป็นหนึ่งในหัวข้อของแผนงานประจ�ำปีที่ทุกหน่วยงานต้องระดมความคิดและน�ำไปปฏิบัติอย่าง
ต่อเนื่อง เพื่อร่วมช่วยกันส่งเสริม พัฒนา หรือชี้แนะข้อบกพร่องเพื่อน�ำไปสู่การปรับปรุงแก้ไขให้ดีขึ้น

	
10.2 	การดำ�เนินงานและการจัดทำ�รายงาน
	 บริษัทฯก�ำหนดให้การด�ำเนินงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคมเป็นส่วนหนึ่งของภารกิจหลัก (Mission) ของบริษัทฯ เพื่อแสดงให้เห็น
ถงึเจตนาและความต้องการอย่างจรงิจงัทีจ่ะด�ำเนนิธรุกจิหลกัของบรษิทัฯควบคูไ่ปกบัการด�ำเนนิงานด้านความรบัผดิชอบต่อสงัคม สิง่แวดล้อม 
และการปฏบิตัต่ิอผูม้ส่ีวนได้เสยีทกุกลุม่อย่างเป็นธรรม (CSR In-process) เพือ่ความยัง่ยนืของกจิการและสงัคมโดยรวม โดยไม่จ�ำกดัเพยีงแต่
การด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯเท่านั้น แต่บริษัทฯยังมุ่งหวังและต้องการผลักดันให้ธุรกิจของบริษัทย่อยสามารถบรรลุการด�ำเนินงานด้านความ 
รับผิดชอบต่อสังคมเช่นเดียวกันกับบริษัทฯด้วย

	 ทั้งนี้ เพื่อเป็นกรอบแนวทางในการปฏิบัติงานของทุกหน่วยงานในองค์กร และเป็นที่เข้าใจตรงกันของผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มทั้งภายใน
และภายนอกองค์กร คณะกรรมการบรษิทัได้อนมุตันิโยบายการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ ีฉบบัปรบัปรงุ ครัง้ที ่3 (พ.ศ. 2556) และนโยบายและแนว
ปฏบิตัต่ิอผูม้ส่ีวนได้เสยีกลุม่ต่างๆ รวมทัง้สิน้ 26 นโยบาย ดงัปรากฏในหวัข้อ 9 การก�ำกบัดแูลกจิการ และรายละเอยีดฉบบัเตม็ตามทีบ่รษิทัฯ
ได้เผยแพร่บนเวบ็ไซต์ของบรษิทัฯ ซึง่สอดคล้องกบัหลกัการ 8 ข้อ ของแนวทางความรบัผดิชอบต่อสงัคมของกจิการทีจ่ดัท�ำโดยตลาดหลกัทรพัย์
แห่งประเทศไทย ดังนี้

1. 	 การประกอบกิจการด้วยความเป็นธรรม

2. 	 การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น

3. 	 การเคารพสิทธิมนุษยชน

4. 	 การปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม

5. 	 ความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค

6. 	 การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม

7. 	 การร่วมพัฒนาชุมชนหรือสังคม

8. 	 การมีนวัตกรรมและเผยแพร่นวัตกรรมซึ่งได้จากการด�ำเนินงานที่มีความรับผิดชอบต่อสังคม สิ่งแวดล้อม และผู้มีส่วนได้เสีย

	 แนวปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ และการด�ำเนินงานของบริษัทฯในปี พ.ศ. 2556 สรุปได้ดังนี้

	 1. 	 ด้านการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้น

		  บริษัทฯให้ความส�ำคัญต่อผู้ถือหุ้นซึ่งเป็นเจ้าของกิจการ จึงมีนโยบายให้กรรมการในฐานะตัวแทนของผู้ถือหุ้น ตลอด
จนผูบ้รหิารและพนกังาน ปฏบิตัติามหลกัการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ขีองบรษิทัฯ รวมถงึให้การคุม้ครองสทิธขิองผูถ้อืหุน้ อ�ำนวย
ความสะดวกแก่ผูถ้อืหุน้ในการใช้สทิธต่ิางๆ ทีส่มควรได้รบัและปฏบิตัต่ิอผูถ้อืหุน้ทกุรายอย่างเท่าเทยีมกนั เพือ่ให้เกดิประโยชน์
สูงสุด และเพิ่มมูลค่าแก่ผู้ถือหุ้นอย่างยั่งยืน โดยมีแนวปฏิบัติ เช่น

1)	 บรหิารจดัการองค์กรให้เป็นไปตามวสิยัทศัน์ และหลกัการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ขีองบรษิทัฯ ด้วยความซือ่สตัย์
สุจริต ระมัดระวัง โดยไม่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ส่วนตัว

2)	 เคารพสิทธิของผู้ถือหุ้นและปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเป็นธรรมและเท่าเทียมกัน และไม่กระท�ำการใดๆ 
อันเป็นการละเมิดหรือริดรอนสิทธิของผู้ถือหุ้น เป็นต้น

	 2. 	 ด้านการปฏิบัติต่อพนักงาน

		  บริษัทฯมีความมุ่งมั่นที่จะบริหารทรัพยากรบุคคลให้สอดคล้องและสนับสนุนนโยบาย เป้าหมายทางธุรกิจ และ
กลยทุธ์ขององค์กร พร้อมทัง้พฒันาบคุลากรให้มคีวามรูค้วามสามารถและทศันคตทิีด่ ีโดยบรษิทัฯมนีโยบายให้พนกังานได้รบั 
ค่าตอบแทนและสวัสดิการที่เป็นธรรม สถานที่ปฏิบัติงานที่มีการจัดการระบบคุณภาพ ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ 
สิง่แวดล้อมทีไ่ด้มาตรฐาน ไม่เลอืกปฏบิตัต่ิอพนกังาน ไม่เกีย่วข้องกบัการละเมดิสทิธมินษุยชนและเสรภีาพของบคุคลหรอืกลุม่
บุคคลใดๆ ทั้งทางตรงและทางอ้อม ตลอดจนจัดให้มีมาตรการป้องกันการคุกคามทางเพศในที่ท�ำงาน
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		  ส่วนของความปลอดภยั บรษิทัฯก�ำหนดให้หน่วยงานความปลอดภยั ซึง่ประกอบด้วยเจ้าหน้าทีค่วามปลอดภยัในการ
ท�ำงาน (จป.) เป็นหน่วยงานขึ้นตรงต่อกรรมการผู้จัดการ ท�ำหน้าที่ติดตามและเสนอความเห็นต่อผู้บริหารบริษัทฯ

		  นอกจากนี ้บรษิทัฯเปิดโอกาสให้พนกังานมช่ีองทางในการร้องทกุข์หรอืบอกกล่าวในเรือ่งทีจ่ะส่งผลร้ายต่อองค์กร ต่อ
พนักงาน หรือต่อตนเอง และก�ำหนดวิธีการบริหารจัดการข้อร้องทุกข์ดังกล่าวพร้อมกับการปกป้องพนักงานผู้ร้องทุกข์

		  การด�ำเนินการด้านพนักงานในปี พ.ศ. 2556 ของบริษัทฯมีดังนี้

1) 	 จัดให้มีกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพส�ำหรับพนักงาน โดยผู้แทนพนักงานและผู้แทนฝ่ายบริหาร ได้มีมติเลือกให้
บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน ทิสโก้ จ�ำกัด เป็นผู้บริหารกองทุนฯ

2) 	 ภายใต้การควบคมุสภาพแวดล้อมการปฏบิตังิานให้มคีวามปลอดภยัสงู พนกังานรวมทัง้ 4 โรงงานของบรษิทัฯ 
มีรายงานอุบัติเหตุที่ต้องหยุดงานเกิน 3 วัน รวมเพียง 12 ครั้ง

3) 	 การจดัให้มกีารพฒันาความรูค้วามสามารถของพนกังาน โดยพนกังานมอีตัราการเข้าฝึกอบรมไม่น้อยกว่า 8 
ชั่วโมงต่อปีต่อคน

4) 	 บริษัทฯไม่ได้รับข้อร้องเรียนใดๆ ที่เป็นสาระส�ำคัญจากพนักงาน

การด�ำเนินงานด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท�ำงาน

	 บรษิทัฯได้ด�ำเนนิการด้านความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดล้อมในการท�ำงานอย่างจรงิจงัและต่อเนือ่ง ได้แก่ การ
อบรมให้ความรูแ้ก่พนกังานตัง้แต่ก่อนเริม่ท�ำงาน การจดัท�ำคูม่อืปฏบิตังิาน การกระจายข้อมลูข่าวสารด้านความปลอดภยัอย่างทัว่ถงึ 
ตลอดจนการมีคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท�ำงานในแต่ละโรงงาน เพื่อร่วมกันท�ำงานใน
การตรวจสอบความปลอดภัย การปรับปรุงแก้ไข และการประเมินผล

	 การด�ำเนนิการดงักล่าว เพือ่ให้บรรลตุามนโยบายทีบ่รษิทัฯก�ำหนด และมคีวามเหมาะสมกบัการด�ำเนนิธรุกจิของบรษิทัฯ ตลอด
จนน�ำไปสู่การมีมาตรฐานในการด�ำเนินงานด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท�ำงานในระดับสากล ซึ่งจะ
มีส่วนช่วยเพิ่มศักยภาพในการแข่งขันให้กับองค์กรโดยลดการสูญเสียทั้งในด้านของบุคลากร เวลาท�ำงาน และผลผลิต อีกทั้งยังมีผล
ต่อภาพลักษณ์ที่ดีของบริษัทฯด้วย

	 บริษัทฯได้จัดอบรมหลักสูตร “เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยระดับบริหาร” และ “เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยระดับหัวหน้างาน” ให้
แก่พนกังานในแต่ละสาขาตามเกณฑ์ทีก่ฎหมายก�ำหนดอย่างต่อเนือ่ง เพือ่แต่งตัง้ให้เป็นเจ้าหน้าทีค่วามปลอดภยัในการท�ำงานระดบั
บรหิารและหวัหน้างาน   นอกจากนี ้โรงงานสาขาโคราชได้ผ่านการตรวจสอบและได้รบัการรบัรองในระบบการจดัการอาชวีอนามยัและ
ความปลอดภยั OHSAS 18001:2007 และมาตรฐาน มอก. หรอื TIS 18001:1999 ซึง่การรบัรองดงักล่าวมส่ีวนช่วยเพิม่ความมัน่ใจให้
แก่ลูกค้าในกระบวนการผลิตสินค้าของบริษัทฯว่ามีความปลอดภัยในระดับมาตรฐานของกระทรวงอุตสาหกรรมและมาตรฐานสากล 
ส่วนโรงงานอมตะนคร ชลบุรี อยู่ระหว่างด�ำเนินการเตรียมความพร้อมส�ำหรับการขอรับการรับรองในระบบการจัดการอาชีวอนามัย
และความปลอดภัย OHSAS 18001:2007

	 บริษัทฯมีการใช้ทรัพย์สินอย่างคุ้มค่าและดูแลรักษาอย่างเหมาะสม โดยในส่วนของอาคารส�ำนักงานใหญ่และโรงงานทั้ง 4 
สาขา แม้ว่าจะมอีายกุารใช้งานนานหลายปีแล้ว แต่บรษิทัฯกไ็ม่ได้ละเลยและจดัให้มกีารตรวจรบัรองความปลอดภยัอาคารและอปุกรณ์
ประกอบของอาคาร ระบบไฟฟ้า สภาพแวดล้อมในการท�ำงาน และอืน่ๆ โดยหน่วยงานภายนอกเป็นประจ�ำทกุปีตามทีพ่ระราชบญัญตัิ
ควบคุมอาคาร พ.ศ. 2522 และกฎกระทรวงต่างๆ ที่เกี่ยวข้องก�ำหนด  ทั้งนี้เพื่อให้บริษัทฯมั่นใจได้ว่า สถานประกอบการของบริษัทฯ
มีความปลอดภัยและลดโอกาสของการเกิดอุบัติเหตุให้เหลือน้อยที่สุด โดยเฉพาะส่วนที่เป็นผลมาจากเหตุปัจจัยที่บริษัทฯไม่สามารถ
ควบคุมได้ เช่น ภัยธรรมชาติ เป็นต้น

การด�ำเนินกิจกรรมต่างๆ ที่เกี่ยวกับพนักงาน และรางวัลที่บริษัทฯได้รับในปี พ.ศ. 2556

	 บรษิทัฯให้ความส�ำคญักบัทรพัยากรบคุคลอย่างจรงิจงั จงึได้จดัให้มกีจิกรรมทีเ่กีย่วกบัพนกังานอย่างต่อเนือ่ง และรางวลัต่างๆ 
ที่บริษัทฯได้รับมีดังนี้

	 •	 กิจกรรม “โครงการอยู่ดีมีสุข”

			   เป็นกิจกรรมที่รณรงค์และอบรมให้ความรู้แก่พนักงานให้ด�ำเนินชีวิตตามแนวพระราชด�ำริเศรษฐกิจพอเพียง
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	 •	 กิจกรรม “โครงการแรงงานปลอดภัยและสุขภาพอนามัยดี”

		  บรษิทัฯได้ร่วมกจิกรรมด้านความปลอดภยั อาชวีอนามยัและสขุภาพอนามยัด ีและสิง่แวดล้อมในการท�ำงาน 
ภายใต้โครงการแรงงานปลอดภยัและสขุภาพอนามยัด ีซึง่การนคิมอตุสาหกรรมแห่งประเทศไทยร่วมกบักรมสวสัดกิาร
และคุ้มครองแรงงาน กระทรวงแรงงาน เป็นผู้จัดขึ้น เพื่อร่วมรณรงค์และสนับสนุนให้แรงงานของบริษัทฯมีความ
ปลอดภัยและสุขภาพอนามัยดี

	 •	 กิจกรรม “โครงการโรงงานสีขาว”

		  บริษัทฯได้รณรงค์และจัดกิจกรรมเฝ้าระวังด้านยาเสพติดในสถานประกอบการ โดยติดต่อเจ้าหน้าที่จาก 
ภาครัฐเข้ามาท�ำการสุ่มตรวจหายาเสพติดให้กับพนักงานทั้งแรงงานไทยและแรงงานต่างด้าว ตลอดจนรณรงค์ให้
พนักงานตระหนักถึงพิษภัยของยาเสพติด

	 •	 กิจกรรม “โครงการศูนย์ฝึกอบรมศรีไทย”

		  บริษัทฯได้จัดตั้งศูนย์ฝึกอบรมศรีไทยที่โรงงานสาขาโคราช (Training Center) เพื่อส่งเสริมให้พนักงานโดย
เฉพาะพนกังานด้านการผลติได้เรยีนรูแ้ละพฒันาทกัษะก่อนปฏบิตังิานจรงิ ซึง่บรษิทัฯได้จดัสถานทีต่ามลกัษณะของ
งานโดยแยกเป็นห้องบรรยาย ห้องคอมพวิเตอร์ ห้องฝึกก่อนปฏบิตั ิ(Pre-skill Shop) และห้องฝึกปฏบิตั ิ(Skill Shop)

		  ส�ำหรบัพนกังานต่างด้าว นอกเหนอืจากการด�ำเนนิการข้างต้นแล้ว บรษิทัฯได้จดัให้มกีารเรยีนการสอนภาษา
ไทยเพิม่เตมิเพือ่ให้สามารถใชใ้นการตดิต่อสือ่สารและปฏบิตังิานได้ รวมถงึจัดให้มีกล่องรบัความคดิเหน็ทัง้ 3 ภาษา 
คือ ภาษาไทย ภาษาพม่า และภาษากัมพูชา เพื่อรับข้อเสนอแนะและข้อร้องเรียนต่างๆ ในการน�ำมาปรับปรุงแก้ไข
หรือชี้แจงเพื่อให้เกิดความเข้าใจที่ถูกต้องต่อไป

	 •	 รางวัลสถานประกอบการดีเด่นด้านแรงงานสัมพันธ์และสวัสดิการแรงงาน ประจ�ำปี 2556

		  เมื่อวันที่ 13 กันยายน พ.ศ. 2556 โรงงานสาขาบางปูและโรงงานสาขาโคราชได้รับรางวัลสถานประกอบการ
ดีเด่นด้านแรงงานสัมพันธ์และสวัสดิการแรงงาน ประจ�ำปี 2556 จากกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน กระทรวง
แรงงาน โดยเป็นรางวลัทีม่อบให้แก่สถานประกอบการทีม่กีารบรหิารจดัการแรงงานสมัพนัธ์ทีด่ขีองนายจ้างและลกูจ้าง
ที่ตระหนักถึงความส�ำคัญของการท�ำงานร่วมกัน การแบ่งปันประโยชน์อย่างเหมาะสมและเป็นธรรม ก่อให้เกิดระบบ
แรงงานสัมพันธ์ที่ดีในสถานประกอบกิจการ อันเป็นหนึ่งในนโยบายส�ำคัญของกระทรวงแรงงานที่มุ่งเน้นการส่งเสริม
ให้สถานประกอบการเป็นพื้นที่ที่มีความรักและความผูกพันระหว่างนายจ้างกับลูกจ้าง  ทั้งนี้ โรงงานทั้งสองสาขาได้
รับรางวัลดังกล่าวติดต่อกันหลายปีแล้ว

	 3. 	 ด้านการดำ�เนินธุรกิจตามกรอบกติกาที่เป็นธรรม

	 บริษทัฯส่งเสรมิให้เกดิความร่วมมอืระหว่างบริษทัฯกบัผู้มีส่วนได้เสยี โดยการปฏบิตังิานด้วยความเปน็ธรรม โปรง่ใส ไมม่กีาร
รับหรือจ่ายอามิสสินจ้าง และเพื่อเป็นการสร้างความมั่นคงและความยั่งยืนให้กับทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง ได้ก�ำหนดแนวปฏิบัติต่อผู้มีส่วน
ได้เสียแต่ละกลุ่มดังนี้

•	 มุง่มัน่ทีจ่ะรกัษาความพงึพอใจสงูสดุของลกูค้า ด้วยความเป็นธรรมทัง้ในด้านราคา คณุภาพ ความปลอดภยั และการรบั
ประกัน รวมทั้งพัฒนาผลิตภัณฑ์และบริการให้ตอบสนองความต้องการของลูกค้าได้ดียิ่งขึ้นอย่างต่อเนื่อง

•	 ให้ความส�ำคัญกับคู่ค้า ตั้งแต่กระบวนการสรรหา คัดเลือก ประเมิน จนถึงการด�ำเนินธุรกิจร่วมกันอย่างโปร่งใสและ 
เสมอภาค เพื่อผลประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ ด้วยผลตอบแทนที่เป็นธรรมต่อทั้งสองฝ่าย

•	 ใช้วิธีการแข่งขันอย่างมืออาชีพ เป็นไปตามวิถีทางของการแข่งขันที่ดี รวมทั้งส่งเสริมความร่วมมือกับคู่แข่งทางการค้า
อย่างโปร่งใส และเป็นประโยชน์ต่อผู้บริโภค ไม่มีการปกปิดข้อตกลงหรือแสวงหาข้อมูลที่เป็นความลับของคู่แข่งด้วยวิธี
การที่ไม่สุจริตหรือที่มิชอบด้วยกฎหมาย

•	 ปฏิบัติต่อเจ้าหนี้ทุกประเภทด้วยความเสมอภาค เป็นธรรม และโปร่งใส โดยจัดท�ำและปฏิบัติตามเงื่อนไขและสัญญา
ต่างๆ อย่างเคร่งครัดและถูกต้องตามกฎหมาย

•	 ซื้อขายสินค้าหรือบริการกับบุคคลภายนอก หรือด�ำเนินธุรกรรมด้วยความเป็นธรรม โปร่งใส ไม่มีการให้หรือรับอามิส 
สินจ้าง สินบน รางวัล การบันเทิงกับบุคคลที่เกี่ยวข้องซึ่งจะส่งผลใดๆ ต่อการตัดสินใจเชิงธุรกิจ
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•	 ปฏบิตัติามกฎหมายทีเ่กีย่วข้องกบัทรพัย์สนิทางปัญญา และไม่ล่วงละเมดิทรพัย์สนิทางปัญญาทกุประเภทอย่างเคร่งครดั 
ส่งเสรมิและสนบัสนนุให้พนกังานใช้ความรู ้ความสามารถ และความคดิสร้างสรรค์ในการประดษิฐ์ผลงานของตนเองออก
มาอย่างต่อเนื่อง ตลอดจนไม่น�ำผลงานหรือข้อมูลอันเป็นสิทธิของผู้อื่นมาใช้งานโดยไม่ได้รับอนุญาต

•	 ปฏบิตัติามข้อก�ำหนดของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย เกีย่วกบัการเปิดเผยสารสนเทศของบรษิทัจดทะเบยีน รวมถงึ
เปิดเผยข้อมูลข่าวสารที่อาจจะมีผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสียผ่านสื่อมวลชน เพื่อให้สามารถสื่อสารต่อไปยังสาธารณชน
ได้อย่างถูกต้องและรวดเร็ว

	 ทัง้นีเ้พือ่เป็นการแสดงให้เหน็ถงึการให้ความส�ำคญัและการพฒันาคณุภาพสนิค้าและกระบวนการผลติอย่างต่อเนือ่งเพือ่ก้าว
ไปสูก่ารมมีาตรฐานในระบบสากล บรษิทัฯได้ด�ำเนนิการขอรบัการรบัรองในระบบมาตรฐานต่างๆ ทีเ่กีย่วกบัสนิค้าของบรษิทัฯ ซึง่มทีัง้
มาตรฐานที่บริษัทฯได้รับการรับรองแล้ว และมาตรฐานที่อยู่ในขั้นตอนของการเตรียมการเพื่อยื่นขอการรับรองในอนาคต ดังนี้

	 มาตรฐานในระบบการจัดการด้านคุณภาพสำ�หรับอุตสาหกรรมยานยนต์

	 โรงงานสาขาอมตะนคร ชลบุรี และโรงงานสาขาบางปู ได้รับการรับรองระบบการจัดการด้านคุณภาพส�ำหรับอุตสาหกรรม 
ยานยนต์ ISO/TS 16949:2009 ซึ่งเป็นมาตรฐานข้อก�ำหนดเฉพาะทางด้านเทคนิคของอุตสาหกรรมยานยนต์ซึ่งเป็นที่ยอมรับทั่วโลก 
ทั้งในด้านการออกแบบ การพัฒนา การผลิต การติดตั้ง และการบริการของผลิตภัณฑ์/บริการที่เกี่ยวกับอุตสาหกรรมยานยนต์

	 มาตรฐานด้านการบริหารงานคุณภาพ

	 เมือ่วนัที ่5 สงิหาคม พ.ศ. 2556 โรงงานสาขาสขุสวสัดิไ์ด้รบัการรบัรองมาตรฐานด้านการบรหิารงานคณุภาพ ISO 9001:2008 
จาก United Registrar of Systems (Thailand) Ltd. (URS) เพือ่เป็นการรบัรองว่าฝ่ายผลติของโรงงานสาขาสขุสวสัดิม์รีะบบพฒันาและ
ปรับปรุงการบริหารงานอย่างต่อเนื่องและมีคุณภาพ ตลอดจนมีการจัดท�ำนโยบายคุณภาพ วัตถุประสงค์ และขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
ทีเ่ป็นมาตรฐานในการควบคมุและก�ำกบัในทกุขัน้ตอนทีจ่ะส่งผลกระทบต่อคณุภาพในการผลติ เพือ่สร้างความมัน่ใจในสนิค้าและบรกิาร

	 มาตรฐานเกี่ยวกับคุณภาพและความปลอดภัยด้านอาหาร

	 เมื่อวันที่ 22 สิงหาคม พ.ศ. 2556 โรงงานสาขาสุขสวัสดิ์ได้รับการรับรองมาตรฐานเกี่ยวกับคุณภาพและความปลอดภัยด้าน
อาหารทั้งในส่วนของมาตรฐาน Good Manufacturing Practice (GMP) หรือหลักเกณฑ์วิธีการที่ดีในการผลิตอาหาร และมาตรฐาน
การวิเคราะห์อันตรายและจุดวิกฤติที่ต้องควบคุมในการผลิตอาหาร (Hazard Analysis and Critical Control Point : HACCP) จาก 
United Registrar of Systems (Thailand) Ltd. (URS) ซึ่งเป็นการรับรองว่าผลิตภัณฑ์บรรจุภัณฑ์อาหารของบริษัทฯมีกระบวนการ
ผลติทีไ่ด้มาตรฐานถกูต้องตามหลกัความปลอดภยัของอาหารทีใ่ช้ในการจดัการด้านความปลอดภยัในการผลติอาหารของอตุสาหกรรม
อาหาร ตลอดจนเป็นการสร้างความมั่นใจให้แก่ผู้บริโภคว่า สินค้าของบริษัทฯมีมาตรฐานและความปลอดภัยในระดับสากล

	 ส่วนโรงงานสาขาอมตะนคร ชลบรุ ีซึง่เป็นอกีโรงงานหนึง่ทีม่สีายการผลติผลติภณัฑ์บรรจภุณัฑ์อาหารและเครือ่งดืม่ ได้ให้ความ
ส�ำคญักบักระบวนการผลติทีเ่น้นสขุอนามยัและความปลอดภยัของผูบ้รโิภค และอยูร่ะหว่างด�ำเนนิการปรบัปรงุระบบการจดัการสภาวะ
แวดล้อมขัน้พืน้ฐานของกระบวนการผลติของโรงงาน เพือ่ยืน่ขอรบัใบรบัรองมาตรฐาน Food Safety Certification (FSSC 22000:2013) 
หรอืแบบแผนการรองรบัความปลอดภยัของอาหารทีส่อดคล้องกบั ISO 22000:2005 และข้อก�ำหนดเฉพาะทางเทคนคิส�ำหรบับรรจภุณัฑ์ 
(PAS–223) ภายในปี พ.ศ. 2557 ซึ่งเป็นการเน้นย�้ำถึงความปลอดภัยของสินค้าของบริษัทฯในระดับสากล และสามารถสร้างความ
มั่นใจให้แก่ลูกค้าของบริษัทฯที่เป็นผู้ประกอบการอุตสาหกรรมอาหารและเครื่องดื่ม ตลอดจนผู้บริโภคได้

	 รางวัลแห่งความสำ�เร็จในด้านการบริหารจัดการธุรกิจที่บริษัทฯได้รับในปี พ.ศ. 2556

	 	 •	 รางวัลผู้ประกอบการดีเด่นด้านโลจีสติกส์การค้า Export Logistics Model Award 2013 (ELMA)

		  เมือ่วนัที ่4 กนัยายน พ.ศ. 2556 โรงงานสาขาโคราชได้รบัรางวลัรางวลั Export Logistics Model Award 2013 
(ELMA) ด้านการส่งออกดเีด่น จากกรมส่งเสรมิการส่งออก กระทรวงพาณชิย์ ซึง่เป็นรางวลัส�ำหรบัสถานประกอบการ
ทีม่รีะบบการจดัการทีม่คีณุภาพด้านโลจสิตกิส์การค้าทีด่เีลศิ โดยพจิารณาจากผลการด�ำเนนิงานของธรุกจิทัง้ 7 ด้าน 
ได้แก่ วิสัยทัศน์ธุรกิจและการน�ำองค์กร การวางแผนเชิงกลยุทธ์ทางด้านโลจิสติกส์ การให้ความส�ำคัญกับลูกค้าและ
การตลาด การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อโลจิสติกส์ การให้ความส�ำคัญกับทรัพยากรบุคคล การจัดการ 
กระบวนการโลจสิตกิส์ และผลลพัธ์ทางธรุกจิโลจสิตกิส์ ภายใต้การผสมผสานแนวคดิและกรอบการประเมนิด้านธรุกจิ
และการจัดการโลจิสติกส์ที่ได้รับการยอมรับอย่างแพร่หลายครอบคลุมทั้งมิติด้านคุณภาพและประสิทธิภาพ ซึ่งเป็น
หัวใจส�ำคัญของความเป็นเลิศทางธุรกิจอย่างแท้จริง
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•	 รางวลับรษิทัทีม่อีตัราการเตบิโตของมลูค่าแบรนด์องค์กรสงูสดุ ประจ�ำปี 2556 (Thailand’s Corporate Brand 
Rising Stars 2013)

		  เมือ่วนัที ่17 กนัยายน พ.ศ. 2556 บรษิทัฯได้รบัรางวลับรษิทัทีม่อีตัราการเตบิโตของมลูค่าแบรนด์องค์กรสงูสดุ 
ประจ�ำปี 2556 (Thailand’s Corporate Brand Rising Stars 2013) หมวดสนิค้าอปุโภคบรโิภค จากคณะพาณชิยศาสตร์ 
และการบญัช ีจฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั ซึง่เป็นรางวลัส�ำหรบัผูป้ระกอบการจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์ทีม่มีลูค่า
แบรนด์องค์กรสงูสดุ โดยบรษิทัฯมอีตัราการเตบิโตของมลูค่าแบรนด์สงูสดุในหมวดอตุสาหกรรมสนิค้าอปุโภคบรโิภค

	 	 •	 รางวัลอุตสาหกรรมดีเด่น ประจ�ำปี 2556 ด้านการจัดการโลจิสติกส์

		  เมื่อวันที่ 14 พฤศจิกายน พ.ศ. 2556 โรงงานสาขาอมตะนคร ชลบุรี ได้รับรางวัลอุตสาหกรรมดีเด่น ประจ�ำ
ปี 2556 ด้านการจัดการโลจิสติกส์ จากกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม กระทรวงอุตสาหกรรม ซึ่งเป็นรางวัลส�ำหรับสถาน
ประกอบการที่มีการก�ำหนดกลยุทธ์ระบบการจัดการโลจิสติกส์ที่มีการวางแผนการด�ำเนินงานและการควบคุมการ
เคลือ่นไหว จดัเกบ็ของสนิค้าบรกิาร และมรีะบบบรหิารข้อมลูสารสนเทศอย่างมปีระสทิธภิาพและประสทิธผิล ตลอด
จนมคีวามร่วมมอืกบัองค์กรภายนอกตัง้แต่แหล่งผลติไปสูก่ารบรโิภค เพือ่ตอบสนองความต้องการและความพงึพอใจ
ของลูกค้า

	 4. 	 ด้านการปฏิบัติที่เป็นธรรมและรับผิดชอบต่อชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม

	 บรษิทัฯตระหนกัถงึความรบัผดิชอบต่อสงัคมและเป็นมติรกบัสิง่แวดล้อม โดยถอืเป็นความรบัผดิชอบโดยตรงของพนกังานทกุ
คน ด้วยการมุง่มัน่ทีจ่ะผลติและจ�ำหน่ายสนิค้าทีม่คีณุภาพ ปลอดภยัต่อผูบ้รโิภค รวมถงึการสนบัสนนุกจิกรรมเพือ่พฒันาคณุภาพชวีติ
และเสริมสร้างประโยชน์สุขของชุมชน สนับสนุนให้พนักงานและผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการสร้างปฏิสัมพันธ์อันดี และท�ำประโยชน์
ให้กับชุมชนที่บริษัทฯตั้งอยู่ ป้องกันและควบคุมอุบัติเหตุ ของเสีย หรือเหตุการณ์ที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม ใช้และดูแลการใช้
ทรัพยากรต่างๆ อย่างรูค้ณุค่า เพือ่ให้เกดิประโยชน์สูงสดุและมีประสทิธภิาพทีส่ดุ ตลอดจนปรบัปรงุระบบการจดัการสิง่แวดล้อม เพือ่
สร้างประโยชน์ต่อสงัคม รวมถงึต่อธรุกจิอย่างต่อเนือ่งและยัง่ยนื โดยในป ีพ.ศ. 2556 บรษิัทฯได้รบัรางวลัเกีย่วกบัความรบัผดิชอบต่อ
สังคมดังนี้

	 •	 รางวัล CSR-DIW Award 2013 มาตรฐานความรับผิดชอบของผู้ประกอบการอุตสาหกรรมต่อสังคม

		  เมือ่วนัที ่11 กนัยายน พ.ศ. 2556 โรงงานสาขาสขุสวสัดิ ์โรงงานสาขาบางป ูและโรงงานสาขาอมตะนคร ชลบรุี 
ได้รบัรางวลั CSR-DIW Award 2013 มาตรฐานความรบัผดิชอบของผูป้ระกอบการอตุสาหกรรมต่อสงัคม (Standard 
of Corporate Social Responsibility, Department of Industrial Works : CSR-DIW) จากกรมโรงงานอุตสาหกรรม 
กระทรวงอตุสาหกรรม ซึง่เป็นรางวลัส�ำหรบัสถานประกอบการทีพ่ฒันาการด�ำเนนิงานด้านความรบัผดิชอบต่อสงัคม 
โดยมเีกณฑ์พจิารณาในมติต่ิางๆ ได้แก่ การจดัองค์กรอย่างมธีรรมาภบิาล สทิธมินษุยชน การปฏบิตัด้ิานแรงงาน การ
ด�ำเนินงานอย่างเป็นธรรมต่อผู้บริโภค การจัดการสิ่งแวดล้อมในโรงงาน และการมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนใกล้
เคียงได้อย่างยั่งยืน

	 อนึ่ง ในการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯในปัจจุบัน นอกจากพยายามผลักดันให้ธุรกิจของบริษัทฯได้รับการรับรองในมาตรฐาน
ต่างๆ ทีเ่กีย่วข้องกบัการแสดงถงึความรบัผดิชอบต่อสงัคมและสิง่แวดล้อมแล้ว บรษิทัฯได้พยายามผลกัดนัและส่งเสรมิผลติภณัฑ์ของ 
บรษิทัฯทีม่ส่ีวนช่วยในการอนรุกัษ์สิง่แวดล้อมเพือ่ให้ผูป้ระกอบการน�ำ้อดัลมและน�ำ้ดืม่เหน็ถงึความส�ำคญัและเป็นทีรู่จ้กัในวงกว้างมาก
ขึน้ทัง้ในประเทศไทยและกลุม่ประเทศอาเซยีน อกีทัง้ให้ความส�ำคญัอย่างมากกบัการจดัการพลงังานอย่างมปีระสทิธภิาพและส่งเสรมิให้
มกีารด�ำเนนิการด้านการจดัการพลงังานทีโ่ดดเด่น มปีระสทิธภิาพและเกดิผลอย่างต่อเนือ่ง โดยสรปุการด�ำเนนิงานในแต่ละด้านได้ดงันี้

	 ผลิตภัณฑ์และนวัตกรรมที่ช่วยในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม

	 บริษัทฯมีผลิตภัณฑ์ที่ช่วยส่งเสริมการท�ำ CSR ของผู้ประกอบการในอุตสาหกรรมน�้ำอัดลมและน�้ำดื่ม ได้แก่ ฝาเกลียวและ
พรีฟอร์มขวดน�้ำดื่ม (PET) ของบริษัทฯซึ่งมีน�้ำหนักเบาและนับเป็นนวัตกรรมใหม่ที่ลดการใช้วัตถุดิบและลดต้นทุนให้แก่ลูกค้าของ 
บรษิทัฯ โดยบรษิทัฯสามารถผลติฝาขวดน�ำ้ดืม่แบบ 29/25 ทีม่นี�ำ้หนกัเบากว่าเพือ่ทดแทนฝาแบบ 30/25 ซึง่ท�ำให้สามารถลดวตัถดุบิใน
ขัน้ตอนการผลติ ประหยดัการขนส่ง และลดการใช้พลงังาน ซึง่บรษิทัฯยงัคงมุง่พฒันาต่อไปอย่างไม่หยดุยัง้เพือ่ตอบรบักระแสอนรุกัษ์
สิ่งแวดล้อมที่มากขึ้นในปัจจุบัน
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	 การก�ำหนดแนวทาง 3 Save : Save Material, Save Energy, Save the World ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2551 ก็เป็นอีกแนวทางหนึ่งที่
บริษัทฯให้ความส�ำคัญกับการลดการใช้วัตถุดิบ ลดขั้นตอนการท�ำงาน ลดการใช้พลังงาน และลดการปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์
ในกระบวนการผลติ เพือ่มส่ีวนร่วมในการช่วยลดมลภาวะต่อสิง่แวดล้อมและภาวะโลกร้อน บรษิทัฯได้ด�ำเนนิการอย่างต่อเนือ่งโดยยงั
คงประสิทธิภาพในกระบวนผลิต ซึ่งตรงกับหลักปฏิบัติของ Carbon Foot Print อันเป็นจุดเริ่มต้นของโครงการ Carbon Label ซึ่งเป็น
มาตรฐานสากลส�ำหรบัผลติภณัฑ์อนรุกัษ์สิง่แวดล้อม ตลอดจนน�ำไปสู ่Carbon Credit โดยในปี พ.ศ. 2556 บรษิทัฯได้ผ่านการรบัรอง
มาตรฐานจากองค์การบรหิารจดัการก๊าซเรอืนกระจก (องค์การมหาชน) ในการใช้ Carbon Label ส�ำหรบัผลติภณัฑ์บรรจภุณัฑ์อาหาร 
2 รายการ นับเป็นการก้าวไปสู่ความส�ำเร็จอีกขั้นและตอกย�้ำถึงความมุ่งมั่นว่า บริษัทฯได้ให้ความส�ำคัญและใส่ใจต่อการอนุรักษ์ 
สิ่งแวดล้อมและมีความห่วงใยต่อชุมชนอย่างแท้จริง โดยบริษัทฯได้วางแผนที่จะด�ำเนินการรวบรวมข้อมูลและยื่นขอ Carbon Label 
ส�ำหรับฝาขวดน�้ำดื่มแบบ 29/25 ในปี พ.ศ. 2557

	 นอกจากนี้ บริษัทฯยังให้ความส�ำคัญกับการศึกษาและวิจัยร่วมกับองค์กรและสถาบันการศึกษาชั้นน�ำ เพื่อพัฒนาสินค้า
พลาสติกและเมลามีนที่สามารถย่อยสลายเองได้ตามธรรมชาติ และสามารถผลักดันไปสู่ลูกค้าเฉพาะกลุ่มในเชิงพาณิชย์มากขึ้นใน
อนาคต เพื่อเป็นการเน้นย�้ำถึงมาตรฐานผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯว่าเป็นผลิตภัณฑ์ที่มีส่วนช่วยอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและลดโลกร้อนได้

	 การดำ�เนินงานตามนโยบายและมาตรการอนุรักษ์พลังงาน

	 บริษัทฯมีความมุง่มั่นและใส่ใจกบัคุณคา่ของพลังงาน ได้ด�ำเนินการตามมาตรการต่างๆ ทัง้ในส่วนของโรงงานและส�ำนกังาน
อย่างต่อเนือ่ง โดยรณรงค์ให้พนกังานทกุระดบัชัน้ในองค์กรเหน็คณุค่าของพลงังานและให้ความร่วมมอืด�ำเนนิมาตรการประหยดัพลงังาน
ในบริษัทฯ  บริษัทฯได้จัดตั้งคณะท�ำงานด้านการจัดการพลังงานตามสาขาโรงงานทั้ง 4 แห่ง เพื่อด�ำเนินงาน ติดตาม และประเมินผล
ด้านการจดัการพลงังานอย่างจรงิจงัและเป็นรปูธรรม ควบคูไ่ปกบัการส่งเสรมิให้พนกังานทกุระดบัมส่ีวนร่วมในการแสดงความคดิเหน็
และเสนอแนะ เพือ่แก้ไขข้อบกพร่องหรอืจดุทีอ่าจก่อให้เกดิการสญูเสยีพลงังานโดยไม่เกดิประโยชน์ ตลอดจนการจดักจิกรรมด้านการ
อนุรักษ์พลังงานร่วมกัน ซึ่งนอกจากจะเป็นการค�ำนึงถึงประโยชน์ในด้านการลดต้นทุนและค่าใช้จ่ายด้านพลังงานของบริษัทฯแล้ว ยัง
เป็นการค�ำนึงถึงประโยชน์ของส่วนรวมและประเทศชาติ

	 ด้านการผลติ บรษิทัฯมกีารลงทนุในเครือ่งจกัรใหม่ทีม่ปีระสทิธภิาพในการผลติสงูและประหยดัพลงังาน เพือ่ทดแทนเครือ่งจกัร
เก่าทีเ่ริม่เสือ่มสภาพและสิน้เปลอืงพลงังานมากเกนิความเหมาะสม ควบคูก่บัการน�ำนวตักรรมใหม่ทีท่นัสมยัมาใช้ในกระบวนการผลติ 
อาทิเช่น ระบบการให้ความร้อนแบบเหนี่ยวน�ำ หรือระบบ Induction Heating โดยจะใช้พลังงานน้อยกว่าระบบให้ความร้อนเดิมถึง 
30% - 40% ซึ่งจะช่วยเพิ่มผลผลิต ลดการใช้วัตถุดิบ และท�ำให้บริษัทฯมีอัตราการใช้พลังงานต่อน�้ำหนักสินค้าที่ผลิตลดลง ประกอบ
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กบัในระยะเวลาหลายปีทีผ่่านมา บรษิทัฯได้มุง่มัน่ในการพฒันาและส่งเสรมิการอนรุกัษ์พลงังานอย่างมปีระสทิธภิาพ ลดการก่อมลพษิ 
ร่วมกบัสถาบนัอดุมศกึษา ได้แก่ มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกล้าธนบรุ ีและมหาวทิยาลยัเทคโนโลยสีรุนาร ีด้วยการส่งบคุลากร
ของมหาวิทยาลัยเข้ามาร่วมศึกษา ปรับปรุงระบบการผลิต และการจัดการพลังงานของบริษัทฯอย่างต่อเนื่อง

	 บริษัทฯได้ร่วมท�ำกิจกรรมด้านการอนุรักษ์พลังงานกับบุคคลภายนอก ได้แก่ การเข้าร่วมโครงการขยายผลมาตรฐานการ
จัดการพลังงานกับกรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน กระทรวงพลังงาน และการจัดโครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ ใน
หวัข้อ มาตรการประหยดัพลงังานในอตุสาหกรรมพลาสตกิ เพือ่ถ่ายทอดความรูใ้ห้แก่โรงงานในกลุม่อตุสาหกรรมพลาสตกิ อนัเป็นการ
ตระหนกัถงึความส�ำคญัของการประหยดัพลงังานของบรษิทัฯ การค�ำนงึถงึผลประโยชน์ส่วนรวม ตลอดจนเป็นการแลกเปลีย่นความรูแ้ละ
ประสบการณ์   นอกจากนี ้ด้วยผลการด�ำเนนิงานด้านการจดัการพลงังานทีโ่ดดเด่นจากการปฏบิตัอิย่างจรงิจงัและต่อเนือ่ง บรษิทัฯจงึ
ได้รบัเชญิให้เป็นโรงงานต้นแบบในการจดัการอนรุกัษ์พลงังานให้แก่กรมพฒันาพลงังานทดแทนและอนรุกัษ์พลงังาน กระทรวงพลงังาน 
โดยเชิญชวนผู้ที่สนใจรวมถึงนักศึกษาในโครงการพัฒนาความสามารถของบุคลากรด้านเทคโนโลยีและการจัดการ และคณาจารย์ 
ผูเ้ชีย่วชาญจากมหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกล้าธนบรุ ีเข้าร่วมสมัมนาแลกเปลีย่นความรูแ้ละประสบการณ์ทีโ่รงงานของบรษิทัฯ 
โดยบริษัทฯได้เผยแพร่ผลงานและวิธีการที่ท�ำให้บริษัทฯประสบความส�ำเร็จในด้านการอนุรักษ์พลังงาน ตลอดจนได้ด�ำเนินกิจกรรม
และท�ำการประเมินผลร่วมกันอย่างจริงจัง

	 รางวัลอันทรงเกียรติที่บริษัทฯเคยได้รับเกี่ยวกับการจัดการและอนุรักษ์พลังงานมีดังนี้

•	 โรงงานสาขาอมตะนคร ชลบรุ ีได้รบัรางวลัดเีด่น ด้านอนรุกัษ์พลงังาน ประเภทโรงงานควบคมุ “Thailand Energy Awards 
2012” จากกรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน กระทรวงพลังงาน

•	 โรงงานสาขาโคราช ได้รับรางวัลอุตสาหกรรมดีเด่น ประเภทการจัดการพลังงาน “The Prime Minister Industry Award 
2012” จากกระทรวงอุตสาหกรรม

	 นอกจากนี้ บริษัทฯยังได้รับการรับรองมาตรฐานด้านการจัดการพลังงาน และรางวัลที่เกี่ยวกับการประหยัดพลังงานเพิ่มเติม
ในปี พ.ศ. 2556 ดังนี้

	 •	 มาตรฐานด้านการจัดการพลังงาน

		  บริษัทฯได้รับการรับรองมาตรฐานด้านการจัดการพลังงาน ISO 50001:2011 ส�ำหรับโรงงานสองแห่ง ได้แก่ โรงงาน
สาขาสขุสวสัดิไ์ด้รบัการรบัรองจาก TUV NORD ส�ำหรบักระบวนการฉดีพลาสตกิผลติภณัฑ์บรรจภุณัฑ์อาหารและบรรจภุณัฑ์
อุตสาหกรรม และโรงงานสาขาโคราชได้รับการรับรองจาก United Registrar of Systems (Thailand) Ltd. (URS) ส�ำหรับ
กระบวนการออกแบบและผลติผลติภณัฑ์เมลามนี ซึง่เป็นการรบัรองว่า โรงงานทัง้สองแห่งของบรษิทัฯมรีะบบการจดัการ การ
ปรับปรุงสมรรถนะด้านพลังงาน และการด�ำเนินการตามกระบวนการที่เป็นระบบเกี่ยวกับการอนุรักษ์พลังงานอย่างต่อเนื่อง 
เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้พลังงานอย่างยั่งยืน

	 •	 รางวัลดีเด่นด้านระบบบริหารจัดการขนส่งเพื่อการประหยัดพลังงาน

		  เมื่อวันที่ 21 พฤษภาคม พ.ศ. 2556 โรงงานสาขาบางปูและโรงงานสาขาโคราชได้รับรางวัลดีเด่นด้านระบบบริหาร
จดัการขนส่งเพือ่การประหยดัพลงังาน จากสถาบนัพลงังานเพือ่อตุสาหกรรม สภาอตุสาหกรรมแห่งประเทศไทย ซึง่เป็นรางวลั
ส�ำหรับผู้ประกอบการที่มีการบริหารจัดการด้านการขนส่งอย่างเป็นระบบ และลดการใช้พลังงานด้านการขนส่ง ด้วยหลักการ
ด้านวิศวกรรมและเทคโนโลยี การบริหารจัดการ วิธีการขับรถ และการสร้างทีมงาน

	 การดำ�เนินงานด้านสิ่งแวดล้อม

	 บริษัทฯตระหนักถึงความรับผิดชอบต่อสังคม และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยถือว่าเป็นหน้าที่ความรับผิดชอบโดยตรงของ
พนกังานทกุคน และได้ก�ำหนดเป็นนโยบายสิง่แวดล้อมเพือ่ใช้เป็นแนวทางในการปฏบิตังิาน ปัจจบุนัโรงงาน 3 สาขา ได้แก่ โรงงานสาขา
บางปู โรงงานสาขาโคราช และโรงงานสาขาอมตะนคร ชลบุรี ได้รับใบรับรองมาตรฐานการจัดการด้านสิ่งแวดล้อม ISO 14001:2004 
จาก United Registrar of Systems (Thailand) Ltd. (URS) ซึ่งเป็นการแสดงให้เห็นถึงการให้ความส�ำคัญและการจัดการด้าน 
สิ่งแวดล้อมอย่างมีประสิทธิภาพของบริษัทฯ

	 นอกจากนี้ โรงงานทุกสาขาของบริษัทฯยังได้รับการรับรองจากกระทรวงอุตสาหกรรมว่าเป็น อุตสาหกรรมสีเขียว ระดับที่ 3 
ระบบสีเขียว (Green System) ซึ่งแสดงให้เหน็ถงึการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างเป็นระบบ มีการติดตามประเมินผล และทบทวน
เพือ่การพฒันาอย่างต่อเนือ่ง โดยแต่ละโรงงานมแีผนงานทีจ่ะยกระดบัจากอตุสาหกรรมสเีขยีว ระดบัที ่3 ระบบสเีขยีว (Green System) 
ขึ้นเป็นอุตสาหกรรมสีเขียว ระดับที่ 4 วัฒนธรรมสีเขียว (Green Culture) ต่อไป
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	 รางวัลแห่งความสำ�เร็จเกี่ยวกับการรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่บริษัทฯได้รับในปี พ.ศ. 2556 มีดังนี้

	 •	 รางวัลอุตสาหกรรมดีเด่น ประจ�ำปี 2556 ด้านการรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม

		  เมือ่วนัที ่14 พฤศจกิายน พ.ศ. 2556 โรงงานสาขาโคราชได้รบัรางวลัอตุสาหกรรมดเีด่น ประจ�ำปี 2556 ด้านการรกัษา
คณุภาพสิง่แวดล้อม จากกรมส่งเสรมิอตุสาหกรรม กระทรวงอตุสาหกรรม ซึง่เป็นรางวลัส�ำหรบัสถานประกอบการทีไ่ด้รบัการ
รบัรองมาตรฐานการจดัการสิง่แวดล้อม (ISO 14001) ทีม่ขีอบเขตครอบคลมุกจิกรรมทัง้หมดของโรงงานและมกีารควบคมุและ
บ�ำบดัมลพษิ ตามข้อก�ำหนดของกฎหมายทีเ่กีย่วข้องทัง้หมด และเป็นการประกาศเกยีรตคิณุแก่ผูป้ระกอบการทีม่คีวามวริยิะ 
อุตสาหะในการสร้างสรรค์งานที่มีคุณภาพ และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เพื่อเป็นแบบอย่างอันดีแก่กิจการอุตสาหกรรมอื่นๆ

	 นอกจากการได้รับรับรองในมาตรฐานสากลต่างๆ ดังที่ได้กล่าวข้างต้นแล้ว บริษัทฯยังต้องผ่านการรับรองหรือตรวจสอบเพื่อ
วดัประสทิธภิาพการด�ำเนนิงานในด้านต่างๆ และประเมนิคณุสมบตัขิองการเป็นผูผ้ลติและจ�ำหน่าย ตามมาตรฐานหรอืข้อก�ำหนดของ
ลูกค้าหลายรายโดยเฉพาะลูกค้าในต่างประเทศด้วย

อนึ่ง บริษัทฯได้จัดท�ำรายงานความรับผิดชอบต่อสังคมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน ปี 2556 เพื่อเผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัทฯต่อไป

10.3 	การดำ�เนินธุรกิจที่มีผลกระทบต่อความรับผิดชอบต่อสังคม
	 ในปี พ.ศ. 2556 บริษัทฯและบริษัทย่อยไม่มีการด�ำเนินธุรกิจที่มีผลกระทบต่อความรับผิดชอบต่อสังคมในลักษณะดังต่อไปนี้

1.	 บริษัทฯและบริษัทย่อยถูกตรวจสอบหรืออยู่ระหว่างถูกตรวจสอบโดยหน่วยงานที่มีอ�ำนาจหน้าที่ประเมิน วินิจฉัย หรือชี้ขาด
ว่าการด�ำเนนิงานของบรษิทัฯหรอืบรษิทัย่อยมกีารฝ่าฝืนกฎหมายอย่างมนียัส�ำคญัในเรือ่งเกีย่วกบัหลกัการ 8 ข้อ ตามแนวทาง
ความรับผิดชอบต่อสังคมของกิจการที่จัดท�ำโดยตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

2.	 การด�ำเนนิธรุกจิของบรษิทัฯและบรษิทัย่อยมส่ีวนหรอืถกูกล่าวหาว่า มผีลกระทบด้านลบต่อสงัคม สิง่แวดล้อม หรอืไม่เป็นไป
ตามหลักการ 8 ข้อ ตามแนวทางความรับผิดชอบต่อสังคมของกิจการที่จัดท�ำโดยตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

10.4 กิจกรรมเพื่อประโยชน์สังคมและสิ่งแวดล้อม (CSR After Process)
	 บรษิทัฯตระหนกัถงึความส�ำคญัของการเข้าไปมบีทบาทและส่วนร่วมในการสร้างประโยชน์และตอบแทนกลบัคนืสูส่งัคม โดยนายสนัน่  
องัอบุลกลุ ประธานกรรมการและกรรมการผูจ้ดัการ ได้ร่วมเป็นคณะกรรมการบรหิารในองค์กรและหน่วยงานต่างๆ ทัง้ภาครฐัและเอกชน เพือ่ 
ส่งเสรมิให้มกีารปรบัปรงุและพฒันาในด้านต่างๆ ได้แก่ การศกึษา สงัคม วฒันธรรม สิง่แวดล้อม พลงังาน การค้า และการทตูระหว่างประเทศ 
อาท ิประธานกรรมการบรหิารมลูนธิ ิเอ เอฟ เอส ประเทศไทย, ประธานกรรมการบรหิารมลูนธิโิรเกชัน่, ประธานคณะกรรมการบรหิารมหาวทิยาลยั
ภาษาและวฒันธรรมปักกิง่ กรงุเทพฯ, ประธานคณะกรรมการพลงังานหอการค้าไทย, นายกสมาพนัธ์สมาคมผูป้กครองและครโูรงเรยีนในเครอื
มูลนิธิคณะเซนต์คาเบรียลแห่งประเทศไทย, นายกสมาคมผู้ปกครองและครูโรงเรียนอัสสัมชัญพาณิชยการ, ประธานคณะกรรมการส่งเสริม
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี และกงสุลใหญ่กิตติมศักดิ์สาธารณรัฐมัลดีฟส์ประจ�ำประเทศไทย

	 บรษิทัฯให้ความส�ำคญักบัการเข้าไปมบีทบาทและพร้อมส�ำหรบัการมส่ีวนร่วมในการสร้างประโยชน์เพือ่ตอบแทนกลบัคนืสูส่งัคมและ
ชุมชนทั้งในภาวะปกติและในยามที่บ้านเมืองประสบภัยพิบัติ เช่น เหตุการณ์อุทกภัยครั้งใหญ่ของประเทศไทยในปี พ.ศ. 2554 เป็นต้น สิ่งที่
บรษิทัฯได้ด�ำเนนิการตลอดมาไม่จ�ำกดัขอบเขตเพยีงการบรจิาคเงนิและสิง่ของหรอืบรกิารสาธารณะ แต่บรษิทัฯยงัด�ำเนนิการในด้านอืน่ๆ เพือ่
พัฒนาชุมชน ได้แก่

•	 การส่งเสริมและสนับสนุนให้พนักงานและผู้สนใจที่อยู่ในชุมชนใกล้เคียงได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึง การสนับสนุนสถานศึกษา
ตามจังหวัดต่างๆ ในด้านของสุขอนามัย อุปกรณ์การศึกษา และทุนการศึกษา ด้วยความเชื่อว่า การศึกษาจะก่อให้เกิดความรู้ 
สิ่งใหม่ และการเปลี่ยนแปลง ซึ่งสามารถน�ำไปสู่การพัฒนาและพึ่งพาตนเองได้

•	 การเปิดรบันกัศกึษาจากวทิยาลยัอาชวีะต่างๆ ในภาคตะวนัออกเฉยีงเหนอื เข้าท�ำงานเพือ่ฝึกประสบการณ์โดยได้รบัค่าตอบแทน
และสวัสดิการต่างๆ เหมือนพนักงาน เพื่อเป็นการสนับสนุนอาชีพและส่งเสริมให้มีรายได้และคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

•	 การส่งเสริมและสนับสนุนให้พนักงานในองค์กรเห็นความส�ำคัญและมีส่วนร่วมในการท�ำกิจกรรม CSR ทั้งภายในและภายนอก
องค์กรอย่างต่อเนื่อง เพื่อก่อให้เกิดความรู้ ความเข้าใจ ในประโยชน์ของการท�ำ CSR ต่อธุรกิจของบริษัทฯ
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•	 การส่งเสริมด้านการศึกษาและพัฒนาฝีมือแรงงานของผู้พิการโดยเป็นหนึ่งในผู้ประกอบการภาคเอกชนที่ให้การสนับสนุน
และร่วมกับกระทรวงศึกษาธิการ กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน กระทรวงแรงงาน และมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้า
ธนบุรี ในการผลักดัน “โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู ้พิการสู ่ภาคอุตสาหกรรม” เพื่อเปิดโอกาสให้ผู ้พิการได้
รับการพัฒนาด้านฝีมือแรงงานและเป็นการเตรียมความพร้อมส�ำหรับการท�ำงานในภาคอุตสาหกรรม อันเป็นการช่วย
เหลือให้ผู ้พิการมีคุณภาพชีวิตที่ดี สามารถประกอบอาชีพในสังคมได้อย่างมีศักดิ์ศรี ในสิทธิและความเป็นมนุษย์ที่ 
เท่าเทียมกับคนทั่วไป

	 ทั้งนี้ บริษัทฯได้จัดท�ำรายงานความรับผิดชอบต่อสังคมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน ปี 2556 เพื่อเผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัทฯต่อไป

10.5 การป้องกันการมีส่วนเกี่ยวข้องกับการคอร์รัปชั่น
	 บรษิทัฯส่งเสรมิและปลกูฝังให้พนกังานและผูเ้กีย่วข้องทกุคนปฏบิตัติามกฎหมาย ระเบยีบ ข้อบงัคบัทีเ่กีย่วข้องกบัการต่อต้านการทจุรติ
และการห้ามจ่ายสินบนทุกรูปแบบ รวมถึงนโยบายและแนวปฏิบัติเรื่องการต่อต้านทุจริตและห้ามจ่ายสินบนเพื่อผลประโยชน์ทางธุรกิจของ 
บรษิทัฯ ซึง่เป็นส่วนหนึง่ของนโยบายและแนวปฏบิตัต่ิอผูม้ส่ีวนได้เสยีกลุม่ต่างๆ ทีไ่ด้ผ่านการอนมุตัจิากคณะกรรมการบรษิทัแล้ว โดยบรษิทัฯ
ได้ก�ำหนดแนวปฏิบัติส�ำหรับพนักงานดังนี้

•	 ไม่ให้และไม่ส่งเสริมให้มีการมอบหรือรับของก�ำนัล การเลี้ยงรับรอง หรือค่าใช้จ่ายที่เกินความเหมาะสม

•	 ไม่มีการจ่ายเงินเพื่ออ�ำนวยความสะดวก เพื่อเร่งการด�ำเนินการหรือเพื่อความคล่องตัวในการด�ำเนินการ ไม่ว่าโดยทางตรงหรือ
ทางอ้อม

•	 ไม่ให้มีการจ่ายสินบนในการด�ำเนินธุรกิจทุกชนิด ซึ่งเกิดขึ้นโดยตรงหรือผ่านบุคคลที่สาม

•	 ด�ำเนนิการทีเ่กีย่วกบัการจดัซือ้จดัจ้างด้วยความโปร่งใส ซือ่สตัย์ ตรงไปตรงมา และสอดคล้องกบักฎหมาย และกฎระเบยีบทีเ่กีย่วข้อง

•	 ไม่ให้เงินสนับสนุนทางการเมือง ทั้งทางตรงและทางอ้อมแก่พรรคการเมือง เจ้าหน้าที่ของพรรคการเมือง ผู้ลงสมัครรับเลือกตั้ง 
องค์กรหรือบุคคลซึ่งมีความเกี่ยวข้องกับการเมือง เพือ่ใช้เป็นแนวทางในการจ่ายสินบน เว้นแต่การให้เงินสนับสนุนทางการเมือง
จะด�ำเนินการด้วยความโปร่งใสและถูกต้องตามกฎหมาย

•	 ตดิตาม ตรวจสอบ และหาแนวทางป้องกนัเป็นประจ�ำอย่างต่อเนือ่ง ส�ำหรบัการกระท�ำใดๆ ทีส่่อการทจุรติต่อองค์กรและการตดิสนิบน

•	 สือ่สาร เผยแพร่ และรณรงค์ให้ผูบ้รหิารและพนกังานทกุระดบัได้รบัทราบ และปฏบิตัติามนโยบายและแนวปฏบิตัใินการต่อต้าน
ทุจริตและการห้ามจ่ายสินบนของบริษัทฯได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม

	 ในปี พ.ศ. 2556 คณะอนกุรรมการบรหิารความเสีย่ง ได้ทบทวนการประเมนิความเสีย่งจากการทจุรติของธรุกรรมทีม่คีวามส�ำคญัแล้ว 
ไม่ปรากฏว่ามีกรณีใดๆ ที่อาจก่อให้เกิดความเสี่ยงดังกล่าวอย่างมีสาระส�ำคัญ

	 นอกจากนี ้บรษิทัฯได้จดัให้มรีะบบการควบคมุภายใน พร้อมทัง้เปิดโอกาสให้ผูม้ส่ีวนได้เสยีกลุม่ต่างๆ สามารถให้ข้อมลูหรอืให้เบาะแส
เกี่ยวกับการทุจริตหรือการไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง (Whistleblower) ซึ่งบริษัทฯจัดให้มีกระบวนการตรวจสอบ 
ข้อเท็จจริง และการคุ้มครองปกป้องผู้ที่ร้องเรียน/แจ้งข้อมูล อย่างเพียงพอและรัดกุม โดยมีแนวปฏิบัติในเรื่องดังกล่าวอย่างชัดเจนทั้งใน
กรณีที่ผู้ร้องเรียนเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ซึ่งบริษัทฯต้องปฏิบัติตามมาตรา 89/25 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  
(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2551 และกรณีเป็นบุคคลทั่วไป

	 กรณีผู้ร้องเรียนเป็นบุคคลทั่วไป บริษัทฯมีข้อก�ำหนดดังนี้

1.	 ให้การร้องเรียนหรือแจ้งข้อมูลในเรื่องเกี่ยวกับการทุจริตหรือไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ เป็นลายลักษณ์อักษร
เท่านั้น

2.	 ผู้ร้องเรียนสามารถแจ้งข้อร้องเรียนไปยังกรรมการอิสระรายใดรายหนึ่งด้วยวิธีดังต่อไปนี้
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•	 ผ่านทาง E-mail address ซึง่บรษิทัฯได้น�ำเสนอไว้ทีเ่วบ็ไซต์ของบรษิทัฯในช่องทางการแจ้งข้อร้องเรยีน (Whistleblower) 
ผู้ร้องเรียนสามารถเลือกส่งให้กับกรรมการอิสระรายใดรายหนึ่งหรือทุกรายก็ได้ ดังนี้

1) นายวิโรจน์  เลาหะพันธุ์		  E- mail address คือ viroj_low@srithaisuperware.com

2) นายเอ้งฮัก  นนทิการ		  E-mail address คือ enghug_non@srithaisuperware.com

3) นายสุชาติ  บุญบรรเจิดศรี	 E-mail address คือ suchat_boo@srithaisuperware.com

4) นางสิริพร  ไศละสูต		  E-mail address คือ siriporn_sai@srithaisuperware.com

•	 โทรสาร

•	 จดหมายถึงกรรมการอิสระรายนั้นๆ โดยตรง

•	 ยื่นเอกสารข้อร้องเรียนโดยใส่ซองปิดผนึกพร้อมระบุให้ส่งต่อกรรมการอิสระ ผ่านเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ 
(หัวหน้าฝ่ายตรวจสอบภายใน)

	 การร้องเรียนเป็นเอกสารตามข้อก�ำหนด 1. และ 2. ผู้ร้องเรียนไม่จ�ำเป็นต้องเปิดเผยตัวตน แต่หากเปิดเผยตนเองได้ ก็ขอให้ระบุ 
ชื่อ-นามสกุล หมายเลขโทรศัพท์ โทรสารหรือ E-mail address ซึ่งจะช่วยให้บริษัทฯสามารถแจ้งผลการด�ำเนินการหรือสอบถามรายละเอียด
ข้อมูลเพิ่มเติมได้
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11.1	ความเห็นของคณะกรรมการบริษัทต่อระบบการควบคุมภายใน
	 คณะกรรมการบริษัทและผู้บริหารมีหน้าที่และความรับผิดชอบโดยตรงในการจัดให้มีและด�ำรงไว้ซึ่งระบบควบคุมภายในที่มี
ประสิทธิภาพและมีประสิทธิผลตามนโยบายที่บริษัทฯได้วางไว้ โดยการก�ำหนดแผนปฏิบัติงานและการตรวจสอบที่ชัดเจน การจัดให้มี
บุคลากรอย่างเพียงพอที่จะด�ำเนินการตามระบบและแผนงานอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ ซึ่งไม่ได้ครอบคลุมเฉพาะบุคลากรของ
หน่วยงานตรวจสอบภายใน แต่บริษัทฯพยายามปลูกฝังจิตส�ำนึกและก�ำหนดให้เป็นหน้าที่ความรับผิดชอบของทุกหน่วยงานในองค์กรที่
ต้องปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ และขั้นตอนการท�ำงานอย่างเคร่งครัด การวางมาตรการควบคุมดูแลและติดตามการด�ำเนินงานของบริษัท
ย่อย ตลอดจนด�ำเนินการประเมินและทบทวนความมีประสิทธิภาพของระบบการควบคุมอย่างสม�่ำเสมอ เพื่อปกป้องเงินลงทุนของ 
ผูถ้อืหุน้และทรพัย์สนิของบรษิทัฯและบรษิทัย่อย   ทัง้นี ้ระบบการควบคมุภายในครอบคลมุถงึการควบคมุทางการเงนิ การด�ำเนนิงาน การก�ำกบั
ดแูลการปฏบิตังิานให้เป็นไปตามกฎหมายและระเบยีบทีเ่กีย่วข้อง ตลอดจนระบบการบรหิารความเสีย่ง ซึง่บรษิทัฯมคีวามมัน่ใจอย่างสมเหตผุล
ว่า การมรีะบบการควบคมุภายในทีม่ปีระสทิธภิาพ จะช่วยให้บรษิทัฯและบรษิทัย่อยสามารถบรรลวุตัถปุระสงค์และเป้าหมายทีก่�ำหนดไว้ดงันี้

•	 นโยบายและเป้าหมายของบริษัทฯได้มีการด�ำเนินการและบรรลุผลอย่างสมบูรณ์

•	 ระบบข้อมูล และรายงานทางการเงินมีความถูกต้อง เชื่อถือได้

•	 มีการปฏิบัติตามกฎระเบียบ นโยบาย กระบวนการท�ำงานของบริษัทฯ และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง

•	 ทรัพย์สินของบริษัทฯมีอยู่จริงและได้มีการควบคุมดูแล จัดเก็บ รักษา เป็นอย่างดี ตลอดจนมีการป้องกันทรัพย์สินจากการที่
กรรมการหรือผู้บริหารน�ำไปใช้โดยมิชอบหรือโดยไม่มีอ�ำนาจ

•	 การด�ำเนินงานของบริษัทฯและการใช้ทรัพยากรได้อย่างมีประสิทธิภาพ

	 นอกจากนี้ การมีระบบควบคุมภายในที่ดีจะช่วยให้บริษัทฯและบริษัทย่อยได้รับทราบรายการผิดปกติเป็นสัญญาณเตือนภัยล่วงหน้า 
ตลอดจนช่วยลดความเสี่ยงให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้

	 ระบบการควบคมุภายในทีบ่รษิัทฯก�ำหนดขึน้สอดคล้องกบัแนวทางการจัดระบบการควบคมุภายในทีก่�ำหนดโดย The Committee of 
Sponsoring Organization of the Treadway Commission (COSO) ซึ่งสรุปตามองค์ประกอบของการควบคุมแต่ละด้านดังนี้

1. 	 การควบคุมภายในองค์กร (Control Environment)

		  บรษิทัฯมกีารจดัท�ำแผนธรุกจิทีก่�ำหนดเป้าหมาย กลยทุธ์ วสิยัทศัน์ งบประมาณ รวมทัง้ก�ำหนดหลกัเกณฑ์ในการวดัผล
ที่ชัดเจนในการด�ำเนินงาน มีการปรับโครงสร้างองค์กรให้สอดคล้องกับแผนธุรกิจ มีการปรับปรุงระบบการก�ำกับดูแลกิจการ 
สรรหาบุคลากรที่มีคุณภาพและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง มีนโยบายและระเบียบในการปฏิบัติงานที่ครอบคลุมธุรกรรมทางด้าน
การเงิน จัดซื้อ การบริหารความเสี่ยง บุคคล และด้านอื่นอย่างครบถ้วน

2. 	 การประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment)

		  บรษิทัฯได้จดัให้มรีะบบการบรหิารความเสีย่งในระดบัองค์กรตัง้แต่ปี พ.ศ. 2547 โดยมคีณะอนกุรรมการบรหิารความ
เสี่ยง และคณะกรรมการตรวจสอบท�ำหน้าที่ก�ำกับดูแล

3. 	 การควบคุมการปฏิบัติงาน (Control Activities)

		  บริษัทฯได้ก�ำหนดให้มีการแบ่งแยกหน้าที่งาน เพื่อให้เกิดระบบการควบคุมระหว่างกัน ก�ำหนดอ�ำนาจหน้าที่ในการ
อนุมัติรายการและวงเงินเป็นลายลักษณ์อักษร และได้จัดท�ำแนวทางการดูแลรายการที่เกี่ยวโยงและรายการระหว่างกันให้
เป็นไปตามกฎหมาย

11. การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง
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4. 	 ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล (Information & Communication)

		  บริษัทฯจัดให้มีระบบข้อมูลเพื่อการตัดสินใจอย่างพอเพียงโดยมีหน่วยงานที่รวบรวม วิเคราะห์ และจัดเก็บในระบบ
คลังข้อมูลของบริษัทฯ ระบบข้อมูลในองค์กรมีการสื่อสารทั้งสองทางอย่างมีประสิทธิภาพ ในระดับคณะกรรมการบริษัทได้
มีการจัดเตรียมข้อมูลและเอกสารอย่างเพียงพอต่อการตัดสินใจ  ทั้งนี้ กรรมการบริษัทสามารถขอข้อมูลของบริษัทฯได้อย่าง
อิสระ

5. 	 ระบบการติดตาม (Monitoring Activities)

		  บริษัทฯจัดให้มีระบบการติดตามโดยผู้บริหารและคณะกรรมการบริษัท เพื่อให้การด�ำเนินงานเป็นไปตามแผนงานที่
วางไว้ และหน่วยงานตรวจสอบภายในท�ำหน้าที่ติดตามและประเมินผลระบบการควบคุมอย่างอิสระและรายงานผลพร้อม
ข้อเสนอแนะให้ฝ่ายบริหารด�ำเนินการแก้ไข

	 ทัง้นี ้ในการประชมุคณะกรรมการบรษิทั ครัง้ที ่7/2556 เมือ่วนัที ่24 ธนัวาคม พ.ศ. 2556 คณะกรรมการบรษิทัทัง้คณะได้ประเมนิระบบ
การควบคมุภายในของบรษิทัฯ ตามหลกัเกณฑ์ทีส่�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์แนะน�ำ ซึง่ปรบัปรงุตาม COSO 
Internal Control – Integrated Framework ปี 2556 ตามองค์ประกอบทัง้ 5 ด้านดงักล่าวข้างต้นแล้วเหน็ว่า บรษิทัฯมรีะบบการควบคมุภายใน
ที่เพียงพอและเหมาะสม โดยไม่พบข้อบกพร่องที่เป็นสาระส�ำคัญต่อระบบการควบคุมภายในและงบการเงินของบริษัทฯ และการท�ำธุรกรรม
กับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งและบุคคลที่เกี่ยวโยง ตลอดจนสามารถช่วยในการติดตามควบคุมดูแลเพื่อป้องกันทรัพย์สินของบริษัทฯและ 
บริษัทย่อยจากการที่กรรมการหรือผู้บริหารน�ำไปใช้โดยมิชอบหรือไม่มีอ�ำนาจ

11.2 	ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบต่อระบบการควบคุมภายใน
	 คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานระบบการควบคมุภายในร่วมกบัผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯและผูต้รวจสอบภายในเป็นประจ�ำทกุราย
ไตรมาสและรายปี โดยมคีวามเหน็ร่วมกนัว่า บรษิทัฯมรีะบบการควบคมุภายในทีเ่พยีงพอเหมาะสม และในปี พ.ศ. 2556 คณะกรรมการตรวจสอบ 
ไม่พบข้อบกพร่องของการควบคุมภายในที่มีนัยส�ำคัญหรือมีข้อสังเกตของผู้สอบบัญชีที่บ่งชี้ให้บริษัทฯต้องรีบด�ำเนินการแก้ไข นอกจากนี้  
คณะกรรมการตรวจสอบได้เปิดเผยความเห็นเกี่ยวกับการสอบทานระบบการควบคุมภายในไว้ในรายงานคณะกรรมการตรวจสอบดังปรากฏ
ตามเอกสารแนบ 4

11.3 	หัวหน้างานตรวจสอบภายในและหัวหน้างานกำ�กับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท
	 บรษิทัฯจดัให้มฝ่ีายตรวจสอบภายใน มหีน้าทีร่บัผดิชอบในการตรวจสอบ ประเมนิระบบควบคมุภายใน ตดิตามระบบบรหิารความเสีย่ง 
และการก�ำกบัดแูลกจิการ เพือ่ให้แน่ใจได้ว่า บรษิทัฯมรีะบบทีก่ล่าวข้างต้นอย่างเพยีงพอและมปีระสทิธภิาพตรงตามวตัถปุระสงค์ทีว่างไว้ โดย
ให้รายงานตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบและกรรมการผู้จัดการ

	 ฝ่ายตรวจสอบภายในของบริษัทฯมีความเป็นอิสระ มีทรัพยากรและงบประมาณที่เหมาะสมต่อการปฏิบัติงานทั้งด้านการตรวจสอบ
การด�ำเนินงานและการตรวจสอบการปฏิบัติตามกฎหมายระเบียบข้อบังคับต่างๆ

	 แผนงานตรวจสอบประจ�ำปี จัดท�ำโดยพิจารณาควบคู่กับปัจจัยเสี่ยงต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง และได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการตรวจสอบ 
มีการจัดท�ำรายงานผลการตรวจสอบและผลการปฏิบัติงานให้คณะกรรมการตรวจสอบและกรรมการผู้จัดการ พร้อมทั้งสรุปผลการตรวจสอบ
รายไตรมาสเสนอที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทด้วย

	 หัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายในหรือต�ำแหน่งผู้จัดการตรวจสอบภายในของบริษัทฯ ปัจจุบันด�ำรงต�ำแหน่งโดยนายธนัช ศรีปาน 
ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2544 โดยได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ และเนื่องจากนายธนัช  ศรีปาน มีความเป็นอิสระในการปฏิบัติ
หน้าที่ มีความรู้ ความสามารถ และเข้าใจในธุรกิจและการด�ำเนินงานของบริษัทฯเป็นอย่างดี ประกอบกับได้อุทิศความรู้และเวลาในการช่วย
เหลืองานด้านอื่นที่มีความสัมพันธ์กับงานตรวจสอบภายใน ได้แก่ เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ อนุกรรมการบริหารความเสี่ยง และ 
คณะท�ำงานการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี บริษัทฯจึงพิจารณาเห็นว่า มีความสามารถและความเหมาะสมที่จะปฏิบัติหน้าที่ตามที่คณะกรรมการ 
ตรวจสอบมอบหมาย ทัง้นี ้คณะกรรมการตรวจสอบมอี�ำนาจหน้าทีร่่วมกบัฝ่ายบรหิารของบรษิทัฯในการประเมนิผลการปฏบิตังิาน การพจิารณา
ความดคีวามชอบ และการลงโทษหวัหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายในซึง่เป็นไปตามทีก่�ำหนดไว้ในกฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบ บรษิทัฯได้
เปดิเผยประวตัแิละข้อมูลของผูด้�ำรงต�ำแหน่งหวัหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายในดงัปรากฏในเอกสารแนบ 3 รายละเอียดเกีย่วกบัหวัหน้างาน
ตรวจสอบภายในและหัวหน้างานก�ำกับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท

	 อนึ่ง บริษัทฯอยู่ระหว่างการพิจารณาความพร้อมของการจัดตั้งหน่วยงานก�ำกับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทฯ ตลอดจนการก�ำหนด
หน้าที่ความรับผิดชอบ
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1.	 รายการระหว่างกันกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งและบุคคลที่เกี่ยวโยง
	 ในปี พ.ศ. 2556 บริษัทฯมีการท�ำรายการกับบุคคลธรรมดา 2 คน ที่มีความสัมพันธ์กับกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯในลักษณะที่
เข้าข่ายค�ำว่า “ญาติสนิท” ตามนิยามของบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งหรือบุคคลที่เกี่ยวโยงโดยตรงเพียงรายการเดียว คือ การซื้อหุ้นสามัญใน
บริษัท ศรีไทย นาโนพลาส จ�ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อย ในสัดส่วนการถือหุ้นที่ได้รับจากทั้งสองรายรวมกันร้อยละ 15.0 โดยบริษัทฯได้จ่ายช�ำระ
เงินค่าหุ้นให้แก่บุคคลทั้งสองรายดังกล่าวจ�ำนวน 6.38 ล้านบาท บริษัทฯไม่ได้แต่งตั้งที่ปรึกษาทางการเงินเพื่อร่วมประเมินราคาหุ้น เนื่องจาก
มูลค่ากิจการไม่ได้เป็นนัยส�ำคัญต่องบการเงินของบริษัทฯ และราคาหุ้นดังกล่าวก็เป็นมูลค่ากิจการตามบัญชีของบริษัท ศรีไทย นาโนพลาส 
จ�ำกัด โดยเป็นราคาหุ้นเดียวกันกับที่บริษัทฯซื้อจากผู้ถือหุ้นรายอื่นที่ไม่ได้มีความสัมพันธ์ในลักษณะที่เกี่ยวโยงกันกับบริษัทฯ ซึ่งเป็นไปตาม
มติเอกฉันท์ของที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทโดยไม่รวมกรรมการที่มีความสัมพันธ์กับผู้ขายหุ้น ในคราวประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 
3/2556 เมื่อวันที่ 14 พฤษภาคม พ.ศ. 2556  ทั้งนี้ บริษัทฯได้เปิดเผยสาระส�ำคัญของการลงทุนในบริษัท ศรีไทย นาโนพลาส จ�ำกัด ดังกล่าว
ผ่านระบบสารสนเทศของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (ELCID)

	 นอกจากนี้ บริษัทฯมีบริษัทในเครือและบริษัทที่เกี่ยวข้องกันบางแห่งที่เข้าข่ายเป็นบริษัทที่อาจมีความขัดแย้งและ/หรือบริษัทที่ 
เกีย่วโยงกนักบับรษิทัฯตามหลกัเกณฑ์ทีพ่ระราชบญัญตัหิลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์และกฎระเบยีบของหน่วยงานทีเ่กีย่วข้องก�ำหนด และ
มีรายการระหว่างกันที่เกิดขึ้นเป็นปกติของธุรกิจในปี พ.ศ. 2556 ดังนี้

ชื่อบริษัท/ความสัมพันธ์ ประเภทธุรกิจ ประเภท/มูลค่ารายการ
ในปี พ.ศ. 2556

ความจ�ำเป็น/ความสมเหตุสมผล

บริษัท ศรีไทยโมลด์ส จ�ำกัด
1.	 เป็นบริษัทย่อย โดยบริษัทฯถือหุ ้น 

ร้อยละ 71.0
2.	 ผู ้บริหารและญาติของผู ้บริหารของ 

บรษิทัฯถอืหุน้รวมกนัเท่ากบัร้อยละ 29.0

รับจ้างผลิต
แม่พิมพ์

1.	 รายการธรุกจิปกต ิรวมจ�ำนวน 
23.67 ล้านบาท

1.	 รายการธุรกิจปกติเป็นรายการซื้อ
ขายสนิค้าและ/หรอืใช้บรกิารระหว่าง
กัน เนื่องจากความต้องการสินค้า
ของอีกฝ่ายเพื่อสนับสนุนและสร้าง
รายได้ให้แก่ธุรกิจหลักของตน โดย
มีเกณฑ์ก�ำหนดเงื่อนไขการค้าและ
ราคาเหมอืนบคุคลภายนอกทัว่ไปหรอื
อยู่ภายใต้ขอบเขตที่คณะกรรมการ
บริษัทก�ำหนดไว้

12. รายการระหว่างกัน

93 รายงานประจำ�ปี 2556
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ชื่อบริษัท/ความสัมพันธ์ ประเภทธุรกิจ ประเภท/มูลค่ารายการ
ในปี พ.ศ. 2556

ความจ�ำเป็น/ความสมเหตุสมผล

บริษัท ศรีไทยโมลด์ส จ�ำกัด (ต่อ) 2.	 รายการเกีย่วกบัทรพัย์สนิหรอื
บรกิาร จ�ำนวน 0.95 ล้านบาท

3.	 เงินปันผลรับ
	 จ�ำนวน 7.10 ล้านบาท

2.	 รายการเกีย่วกบัทรพัย์สนิหรอืบรกิาร 
เนือ่งจากบรษิทั ศรไีทยโมลด์ส จ�ำกดั 
ต้องการขยายประเภทธรุกจิเพือ่สร้าง
รายได้เพิม่เตมินอกเหนอืจากรายได้ 
จากธุรกิจหลักของตน จึงมีความ
จ�ำเป็นต้องซือ้ทรพัย์สนิส่วนหนึง่จาก 
บรษิทัฯด้วยพจิารณาเหน็ว่า ทรพัย์สนิ
รายการดงักล่าวยงัมสีภาพการใช้งาน
ดีอยู่และบริษัทฯก็ไม่ได้ใช้งานแล้ว  
อย่างไรก็ตาม ในการขายทรัพย์สิน
ดงักล่าว เป็นเพยีงทรพัย์สนิส่วนน้อย
และไม่ได้มผีลกระทบต่อก�ำลงัการผลติ
ของบรษิทัฯแต่อย่างใด ประกอบกบั
บรษิทัฯได้ก�ำหนดเงือ่นไขการค้าและ
ราคาขายทรัพย์สินดังกล่าวเหมือน
บุคคลภายนอกทั่วไปหรืออยู่ภายใต้
ขอบเขตทีค่ณะกรรมการบรษิทัก�ำหนด
ไว้ จึงไม่ได้ว่าจ้างผู้ประเมินราคา
อิสระท�ำการประเมินราคาทรัพย์สิน
ที่ขายดังกล่าว

3.	 เป็นการจ่ายเงนิปันผลให้แก่ผูถ้อืหุน้
ทกุรายของบรษิทั ศรไีทยโมลด์ส จ�ำกดั 
ในอัตราที่เท่าๆ กัน ตามสัดส่วนการ
ถือหุ้นของผู้ถือหุ้นแต่ละราย

บริษัท ศรีไทยบรรจุภัณฑ์ จ�ำกัด
1.	 เป ็นบริษัทร ่วม โดยบริษัทฯถือหุ ้น 

ร้อยละ 39.2
2.	 ผู ้บริหารและญาติของผู ้บริหารของ 

บรษิทัฯถอืหุน้รวมกนัเท่ากบัร้อยละ 9.8
3.	 ญาติของผู ้บริหารของบริษัทฯเป็น

กรรมการในบริษัท ศรีไทยบรรจุภัณฑ์ 
จ�ำกัด

ผลิตและ
จ�ำหน่ายกล่อง

กระดาษ

1.	 รายการธรุกจิปกต ิรวมจ�ำนวน 
13.47 ล้านบาท

2.	 เงินปันผลรับ
	 จ�ำนวน 0.47 ล้านบาท

1.	 รายการธุรกิจปกติเป็นรายการซื้อ
ขายสินค้าระหว่างกัน เนื่องจาก
ความต้องการสินค้าของอีกฝ่ายเพื่อ
สนบัสนนุและสร้างรายได้ให้แก่ธรุกจิ
หลักของตน โดยมีเกณฑ์ก�ำหนด
เงือ่นไขการค้าและราคาเหมอืนบคุคล
ภายนอกทัว่ไปหรอือยูภ่ายใต้ขอบเขต
ที่คณะกรรมการบริษัทก�ำหนดไว้

2.	 เป็นการจ่ายเงนิปันผลให้แก่ผูถ้อืหุน้
ทกุรายของบรษิทั ศรไีทยบรรจภุณัฑ์ 
จ�ำกดั ในอตัราทีเ่ท่าๆ กนั ตามสดัส่วน
การถือหุ้นของผู้ถือหุ้นแต่ละราย
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ชื่อบริษัท/ความสัมพันธ์ ประเภทธุรกิจ ประเภท/มูลค่ารายการ
ในปี พ.ศ. 2556

ความจ�ำเป็น/ความสมเหตุสมผล

บริษัท ศรีไทยมาร์เก็ตติ้ง จ�ำกัด
1.	 เป็นบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน
2.	 ญาตขิองผูบ้รหิารของบรษิทัฯถอืหุน้รวม

กนัเท่ากบัร้อยละ 72.0 และเป็นกรรมการ
ในบริษัท ศรีไทยมาร์เก็ตติ้ง จ�ำกัด

3.	 เป็นตวัแทนจ�ำหน่ายสนิค้าให้แก่บรษิทัฯ 
และเป็นคูค้่าทีด่�ำเนนิธรุกจิร่วมกนัเป็น
ระยะเวลายาวนาน

ค้าขาย
ผลิตภัณฑ์
เครื่องใช้ใน
ครัวเรือน

1.	 รายการธรุกจิปกต ิรวมจ�ำนวน 
256.53 ล้านบาท

1.	 รายการธุรกิจปกติเป็นรายการซื้อ
ขายสินค้าระหว่างกัน เนื่องจาก
ความต้องการสินค้าของอีกฝ่าย
เพื่อสนับสนุนและสร้างรายได้ให้
แก่ธุรกิจหลักของตน โดยมีเกณฑ์
ก�ำหนดเงื่อนไขการค้าและราคาอยู่
ภายใต้ขอบเขตทีค่ณะกรรมการบรษิทั 
ก�ำหนดไว้

2.	 รายการสนับสนุนธุรกิจปกติ 
รวมจ�ำนวน 3.35 ล้านบาท

2.	 รายการสนบัสนนุธรุกจิปกตเิป็นการ
ให้เช่าพืน้ทีส่�ำหรบัจ�ำหน่ายสนิค้าใน
งานมหกรรมลดราคาซึ่งบริษัทฯจัด
เป็นประจ�ำทกุปีโดยเป็นอตัราเดยีวกนั
กับที่เรียกเก็บจากผู้เช่ารายอื่น และ
รายการให้ความสนบัสนนุค่าใช้จ่าย
ส่งเสริมการขายแก่ตัวแทนจ�ำหน่าย
ของบริษัทฯ

บริษัท สยามเมลามีน มาร์เก็ตติ้ง จ�ำกัด
1.	 เป็นบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน
2.	 ญาตขิองผูบ้รหิารของบรษิทัฯถอืหุน้รวม

กันเท่ากับร้อยละ 65.0
3.	 เป็นตวัแทนจ�ำหน่ายสนิค้าให้แก่บรษิทัฯ 

และเป็นคูค้่าทีด่�ำเนนิธรุกจิร่วมกนัเป็น
ระยะเวลายาวนาน

ค้าขาย
ผลิตภัณฑ์
พลาสติก

และเมลามีน

1.	 รายการธรุกจิปกต ิรวมจ�ำนวน 
153.66 ล้านบาท

2.	 รายการสนับสนุนธุรกิจปกติ 
รวมจ�ำนวน 0.83 ล้านบาท

3.	 ร า ย ก า ร เ ช ่ า ห รื อ ใ ห ้ เ ช ่ า
อสังหาริมทรัพย์ระยะสั้น รวม
จ�ำนวน 1.47 ล้านบาท

1.	 รายการธุรกิจปกติเป็นรายการซื้อ
ขายสินค้าระหว่างกัน เนื่องจาก
ความต้องการสินค้าของอีกฝ่าย 
เพื่อสนับสนุนและสร้างรายได้ให้
แก่ธุรกิจหลักของตน โดยมีเกณฑ์
ก�ำหนดเงื่อนไขการค้าและราคาอยู่
ภายใต้ขอบเขตทีค่ณะกรรมการบรษิทั
ก�ำหนดไว้

2.	 รายการสนบัสนนุธรุกจิปกตเิป็นการ
ให้เช่าพืน้ทีส่�ำหรบัจ�ำหน่ายสนิค้าใน
งานมหกรรมลดราคาซึ่งบริษัทฯจัด
เป็นประจ�ำทกุปีโดยเป็นอตัราเดยีวกนั
กับที่เรียกเก็บจากผู้เช่ารายอื่น และ
รายการให้ความสนบัสนนุค่าใช้จ่าย
ส่งเสริมการขายแก่ตัวแทนจ�ำหน่าย
ของบริษัทฯ

3.	 รายการให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ระยะ
สัน้เป็นการให้เช่าสถานทีแ่ละอาคาร
ของบริษัทฯรวม 2 แห่ง โดยสัญญา
เช่ามรีะยะเวลา 1 ปี และอตัราค่าเช่า
มคีวามเหมาะสมตามสถานทีต่ัง้และ
เทยีบเคยีงได้กบัราคาตลาดตามภาวะ
เศรษฐกิจ
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ชื่อบริษัท/ความสัมพันธ์ ประเภทธุรกิจ ประเภท/มูลค่ารายการ
ในปี พ.ศ. 2556

ความจ�ำเป็น/ความสมเหตุสมผล

บริษัท ศรีไทยสเตนเลส จ�ำกัด
1.	 เป็นบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน
2.	 ญาตขิองผูบ้รหิารของบรษิทัฯถอืหุน้รวม

กนัเท่ากบัร้อยละ 60.0 และเป็นกรรมการ
ในบริษัท ศรีไทยสเตนเลส จ�ำกัด

ผลิตและจัด
จ�ำหน่าย

เครื่องครัวและ
เครื่องเรือน

1.	 รายการธรุกจิปกต ิรวมจ�ำนวน 
4.83 ล้านบาท

2.	 รายการสนับสนุนธุรกิจปกติ 
รวมจ�ำนวน 0.12 ล้านบาท

1.	 รายการธุรกิจปกติเป็นรายการซื้อ
ขายสินค้าระหว่างกัน เนื่องจาก
ความต้องการสินค้าของอีกฝ่ายเพื่อ
สนบัสนนุและสร้างรายได้ให้แก่ธรุกจิ
หลักของตน โดยมีเกณฑ์ก�ำหนด
เงือ่นไขการค้าและราคาเหมอืนบคุคล
ภายนอกทัว่ไปหรอือยูภ่ายใต้ขอบเขต
ที่คณะกรรมการบริษัทก�ำหนดไว้

2.	 รายการสนบัสนนุธรุกจิปกตเิป็นการ
ให้เช่าพืน้ทีส่�ำหรบัจ�ำหน่ายสนิค้าใน
งานมหกรรมลดราคาซึง่บรษิทัฯจดัเป็น
ประจ�ำทกุปีโดยเป็นอตัราเดยีวกนักบั
ที่เรียกเก็บจากผู้เช่ารายอื่น

บริษัท ส.สหธารา (ไทยแลนด์) จ�ำกัด
1.	 เป็นบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน
2.	 ผู ้บริหารและญาติของผู ้บริหารของ 

บริษัทฯถือหุ ้นรวมกันเท่ากับร้อยละ 
100.0 และเป็นกรรมการในบรษิทั ส.สห
ธารา (ไทยแลนด์) จ�ำกัด

รับจ้างพิมพ์
สติ๊กเกอร์

1.	 รายการธรุกจิปกต ิรวมจ�ำนวน 
3.82 ล้านบาท

2.	 รายการเกีย่วกบัทรพัย์สนิหรอื
บรกิาร จ�ำนวน 0.82 ล้านบาท

1.	 รายการธุรกิจปกติเป็นรายการซื้อ
ขายสินค้าระหว่างกัน เนื่องจาก
ความต้องการสินค้าของอีกฝ่ายเพื่อ
สนบัสนนุและสร้างรายได้ให้แก่ธรุกจิ
หลักของตน โดยมีเกณฑ์ก�ำหนด
เงือ่นไขการค้าและราคาเหมอืนบคุคล
ภายนอกทัว่ไปหรอือยูภ่ายใต้ขอบเขต
ที่คณะกรรมการบริษัทก�ำหนดไว้

2.	 รายการเกีย่วกบัทรพัย์สนิหรอืบรกิาร 
เนื่องจากบริษัทฯมีความจ�ำเป็นต้อง 
ซื้อทรัพย์สินบางรายการจากบริษัท 
ส.สหธารา (ไทยแลนด์) จ�ำกดั เพือ่น�ำ
มาใช้ในการพฒันางานพมิพ์ barcode 
บนป้ายราคาสนิค้าของบรษิทัฯทีเ่ป็น
สติ๊กเกอร์  ทั้งนี้ บริษัทฯไม่ได้ว่าจ้าง
ผูป้ระเมนิราคาอสิระท�ำการประเมนิ
ราคาทรพัย์สนิทีซ่ือ้ดงักล่าว เนือ่งจาก
มลูค่าทรพัย์สนิดงักล่าวไม่มนียัส�ำคญั 
และบรษิทัฯได้ด�ำเนนิการตามขัน้ตอน
ปกติของการจัดซื้อทั้งการก�ำหนด
เงื่อนไขการค้าและราคาเหมือนเช่น
ทีป่ฏบิตักิบับคุคลภายนอกทัว่ไปหรอื
อยู่ภายใต้ขอบเขตที่คณะกรรมการ
บริษัทก�ำหนดไว้
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ชื่อบริษัท/ความสัมพันธ์ ประเภทธุรกิจ ประเภท/มูลค่ารายการ
ในปี พ.ศ. 2556

ความจ�ำเป็น/ความสมเหตุสมผล

บริษัท โตโฮโฟม (ไทยแลนด์) จ�ำกัด
1.	 เป็นบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน
2.	 ผู ้บริหารและญาติของผู ้บริหารของ 

บรษิทัฯถอืหุน้รวมกนัเท่ากบัร้อยละ 73.2 
และเป็นกรรมการในบริษัท โตโฮโฟม 
(ไทยแลนด์) จ�ำกัด

ผลิตและ
จ�ำหน่ายโฟม
กันกระแทก

ไม่มีรายการระหว่างกันใน
ปี พ.ศ. 2556

หมายเหตุ : ผู้บริหารและญาติของผู้บริหาร หมายถึง บุคคลหรือกลุ่มบุคคลที่เข้าข่ายตามค�ำนิยามของหลักเกณฑ์ในการท�ำรายการที่เกี่ยวโยง
กัน ซึ่งก�ำหนดโดยคณะกรรมการก�ำกับตลาดทุน

	 แม้บรษิทัฯและบรษิทัย่อยของบรษิทัฯมรีายการระหว่างกนักบับรษิทัทีอ่าจมคีวามขดัแย้งหรอืบรษิทัทีเ่กีย่วโยงกนัดงักล่าว แต่ส่วนใหญ่
เป็นรายการระหว่างกนัทีเ่กดิขึน้เพือ่ธรุกจิปกตแิละ/หรอืสนบัสนนุธรุกจิปกตขิองบรษิทัฯและบรษิทัย่อยของบรษิทัฯ และมรีาคาและเงือ่นไขการ
ค้าสอดคล้องกับที่แต่ละบริษัทคิดกับบุคคลภายนอกเป็นเกณฑ์ในการท�ำธุรกรรมระหว่างกัน ซึ่งก็เป็นไปเพื่อประโยชน์สูงสุดของแต่ละบริษัท 
หรอืหากจะมคีวามแตกต่างกบัการท�ำกบับคุคลภายนอก ราคาและเงือ่นไขการค้าของรายการนัน้ๆ กจ็ะมคีวามแตกต่างไม่เกนิขอบเขตทีค่ณะ
กรรมการบริษัทได้ก�ำหนดไว้   ทั้งนี้บริษัทฯได้เปิดเผยรายละเอียดของรายการระหว่างกันส�ำหรับปี พ.ศ. 2556 ไว้ในหมายเหตุประกอบงบการ
เงินส�ำหรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 หัวข้อ 34 รายการกับบุคคลและกิจการที่เกี่ยวข้องกัน หน้า 82 – 88

	 รายการระหว่างกันที่เป็นลักษณะของการให้ความช่วยเหลือทางการเงินที่มีอยู่เดิมและที่เปลี่ยนแปลงในปี พ.ศ. 2556 สรุปดังนี้

1. 	 การค�้ำประกันวงเงินสินเชื่อกับสถาบันการเงินและวงเงินสินเชื่อทางการค้ากับผู้จ�ำหน่ายวัตถุดิบให้แก่ Srithai (Vietnam) 
Company Limited บริษัทย่อยที่บริษัทฯถือหุ้นร้อยละ 100.0 ในวงเงินรวมไม่เกิน 23.8 ล้านเหรียญดอลลาร์สหรัฐอเมริกา 
เพื่อช่วยสนับสนุนให้ธุรกิจของบริษัทย่อยมีแหล่งเงินที่เพียงพอส�ำหรับการลงทุนในสินทรัพย์และหมุนเวียนในกิจการ ตลอด
จนสามารถจัดหาวัตถุดิบได้อย่างคล่องตัวด้วยต้นทุนที่เหมาะสม

2. 	 การค�้ำประกันวงเงินสินเชื่อให้แก่บริษัท โคราช ไทย เทค จ�ำกัด บริษัทย่อยที่บริษัทฯถือหุ้นร้อยละ 100.0 ในวงเงินรวมไม่เกิน 
50 ล้านบาท เพื่อช่วยสนับสนุนธุรกิจของบริษัทย่อย

3. 	 การค�้ำประกันวงเงินสินเชื่อให้แก่บริษัท พี.อี.ที. บโลว์ จ�ำกัด บริษัทย่อยที่บริษัทฯถือหุ้นร้อยละ 100.0 ในวงเงินรวมไม่เกิน 50 
ล้านบาท เพื่อช่วยสนับสนุนธุรกิจของบริษัทย่อย

	 การให้ความช่วยเหลือทางการเงินดังกล่าวเป็นไปตามมติที่คณะกรรมการบริษัทอนุมัติไว้  อย่างไรก็ตาม บริษัทฯไม่มีรายการให้ความ
ช่วยเหลือทางการเงินใดๆ กับบริษัทย่อยแห่งอื่น ตลอดจนบริษัทร่วมและบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน

2.	 ความจำ�เป็นของการทำ�รายการระหว่างกัน
	 เนื่องจากบริษัทฯให้ความส�ำคัญต่อการลงทุนในธุรกิจที่มีความสัมพันธ์และ/หรือเกี่ยวเนื่องกับสายธุรกิจพลาสติกซึ่งเป็นธุรกิจหลัก 
ของบรษิทัฯ ด้วยเหตผุลของความต้องการลดการพึง่พาธรุกจินอกกลุม่ การครอบคลมุตลาด ตลอดจนเพิม่ศกัยภาพการแข่งขนัและการเตบิโต
ของกลุ่มบริษัท จึงท�ำให้บริษัทที่อยู่ภายใต้โครงสร้างกลุ่มบริษัทส่วนใหญ่มีลักษณะธุรกิจและประเภทผลิตภัณฑ์ที่คล้ายคลึงกัน หรือเป็นส่วน
สนบัสนนุให้แก่ธรุกจิหลกัของบรษิทัฯ   ดงันัน้ กลุม่บรษิทัจงึมกัมรีายการระหว่างกนัเกดิขึน้อยูเ่สมอ ด้วยความจ�ำเป็นทีจ่ะต้องซือ้หรอืขายสนิค้า
และบริการของอีกฝ่ายเพื่อสนับสนุนและสร้างรายได้ให้แก่ธุรกิจหลักของตนเอง และ/หรือการให้ความช่วยเหลือทางการเงินที่จ�ำเป็นต่อการ
ด�ำเนินธุรกิจแก่บริษัทย่อย เพื่อเป็นการสนับสนุนให้ธุรกิจของบริษัทย่อยเหล่านั้นสามารถแข่งขันได้อย่างเหมาะสม

	 นอกจากนี้ การท�ำรายการกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งหรือบุคคลที่เกี่ยวโยงที่ไม่ได้อยู่ภายใต้โครงสร้างกลุ่มบริษัท ซึ่งส่วนใหญ่
เป็นการท�ำรายการกับตัวแทนจ�ำหน่ายของบริษัทฯนั้น ก็เป็นไปด้วยเหตุผลของธุรกิจการค้าและความต้องการสินค้าของอีกฝ่ายเพื่อสร้าง 
รายได้ให้แก่ธุรกิจหลักของตนเองเช่นเดียวกัน
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3.	 ขั้นตอนการอนุมัติการทำ�รายการระหว่างกัน
	 แต่ละบรษิทัในกลุม่บรษิทัมฝ่ีายบรหิารของตนเอง ทกุบรษิทัต่างกม็ุง่เอาผลประโยชน์สงูสดุของตนเองเป็นเกณฑ์   ดงันัน้ หากมรีายการ
ระหว่างกนัเกดิขึน้ ในหลกัการแต่ละบรษิทักจ็ะก�ำหนดเกณฑ์เงือ่นไขทางการค้าและบรกิารตามปกตกิารค้ากบับคุคลภายนอกทัว่ไป มกีารเปรยีบ
เทยีบเงือ่นไขทีไ่ด้รบักบัแหล่งข้อมลูภายนอกเพือ่ความสมเหตสุมผลและเงือ่นไขราคาทีเ่หมาะสมของการเข้าท�ำรายการระหว่างกนั เว้นแต่บาง
กรณทีีแ่ต่ละบรษิทัต้องการส่งเสรมิการขายของตนเองหรอืการท�ำรายการกบับรษิทัทีเ่ป็นคูค้่ากนัมานาน กจ็ะมกีารพจิารณาเงือ่นไขพเิศษให้เป็น
รายกรณไีป   อย่างไรกต็าม คณะกรรมการบรษิทักม็กีารดแูลอย่างรอบคอบเมือ่เกดิรายการทีอ่าจมคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์ เพือ่ปกป้อง
ผลประโยชน์ให้กับผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม

	 ส่วนการให้ความช่วยเหลือทางการเงินแก่บริษัทย่อยที่บริษัทฯถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 100.0 นั้น บริษัทฯจะน�ำเสนอข้อมูลวงเงิน 
ลักษณะของการให้ความช่วยเหลือทางการเงิน ตลอดจนเหตุผลและความจ�ำเป็น ให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเป็นรายครั้ง โดยบริษัทฯ
ต้องประเมินสภาพธุรกิจและความต้องการการสนับสนุนของบริษัทย่อยเหล่านั้น เพื่อให้ความช่วยเหลือทางการเงินมีความเหมาะสมและก่อ
ให้เกิดประโยชน์แก่บริษัทย่อยเหล่านั้นมากที่สุด

	 อนึ่ง บริษัทฯได้ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ในการท�ำรายการที่เกี่ยวโยงกันโดยคณะกรรมการบริษัทได้มีมติอนุมัติในหลักการเกี่ยวกับการ
ก�ำหนดราคาซือ้ขายสนิค้า/บรกิาร และระยะเวลาการเกบ็หนี/้ช�ำระหนีข้องบรษิทัฯ/บรษิทัย่อยของบรษิทัฯ กบับคุคลทีเ่กีย่วโยงกนักบับรษิทัฯทกุ
แห่งตามนยิามทีก่�ำหนดในพระราชบญัญตัหิลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ (ฉบบัที ่4) พ.ศ. 2551 และประกาศคณะกรรมการก�ำกบัตลาดทนุ 
ที่ ทจ. 21/2551 และมอบอ�ำนาจให้ฝ่ายบริหารในการพิจารณาอนุมัติการเข้าท�ำรายการที่เกี่ยวโยงกันในขอบเขตของอ�ำนาจการอนุมัติที่คณะ
กรรมการบริษัทก�ำหนดไว้   อย่างไรก็ตาม หากรายการที่เกี่ยวโยงกันดังกล่าวมีลักษณะและขนาดรายการเกินขอบเขตที่คณะกรรมการบริษัท
ก�ำหนด บรษิทัฯจะน�ำเสนอคณะกรรมการบรษิทัเพือ่พจิารณาน�ำเสนอต่อทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้เพือ่พจิารณาอนมุตัติามหลกัเกณฑ์ของประกาศคณะ
กรรมการก�ำกับตลาดทุนที่ ทจ. 21/2551 เรื่อง หลักเกณฑ์ในการท�ำรายการที่เกี่ยวโยงกัน

4.	 นโยบายและแนวโน้มการทำ�รายการระหว่างกันในอนาคต
	 กลุ่มบริษัทมีนโยบายให้แต่ละบริษัทในกลุ่มมีอิสระเต็มที่ในการค้าขายกับผู้ใดก็ได้   ดังนั้น ราคาสินค้าหรือบริการและเงื่อนไขการค้า
จึงเป็นเกณฑ์ประกอบการตัดสินใจของฝ่ายบริหารของแต่ละบริษัทในกลุ่ม และมีแนวโน้มว่าปริมาณการท�ำรายการระหว่างกันจะไม่ผันผวน
มากในแต่ละปี ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับความต้องการสินค้าและบริการ ความสามารถในการผลิตสินค้าและการให้บริการ ตลอดจนการขยายตัวของ
ธุรกิจของแต่ละบริษัท

	 ส�ำหรบัแนวโน้มของการให้ความช่วยเหลอืทางการเงนิของบรษิทัฯในอนาคต อาจเพิม่ขึน้ได้ตามความจ�ำเป็นและขึน้อยูก่บันโยบายใน
การขยายธุรกิจ ตลอดจนการเติบโตของกลุ่มบริษัทโดยเฉพาะบริษัทย่อย
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13.1 	งบการเงิน

	 13.1.1 สรุปรายงานการสอบบัญชี

	 บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ�ำกัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ได้ตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงิน
เฉพาะบริษัทส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 และมีรายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาตซึ่งแสดงความเห็นต่องบการเงิน
อย่างไม่มีเงื่อนไขดังรายละเอียดปรากฏตามรายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาตส�ำหรับงบการเงินส�ำหรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 
พ.ศ. 2556 ในส่วนของเอกสารแนบ

13.1.2 ตารางสรุปงบการเงินรวม

สรุปงบแสดงฐานะการเงินรวม

สำ�หรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม
หน่วย : ล้านบาท

2556
2555

จัดประเภทใหม่ 2554

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวียน

     เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 437.1 441.3 221.9

     เงินลงทุนชั่วคราว 7.9 7.4 13.3

     ลูกหนี้การค้า – สุทธิ 1,855.5 1,685.6 1,566.8

     ลูกหนี้อื่น 59.6 47.5 68.2

     สินค้าคงเหลือ – สุทธิ 1,475.1 1,351.5 1,154.7

     สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น 114.3 96.9 79.9

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 3,949.5 3,630.2 3,104.8

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

     เงินลงทุนระยะยาว 509.1 511.7 456.5

     อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน – สุทธิ 134.8 141.1 147.5

     ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ – สุทธิ 5,295.7 4,842.9 4,158.7

     สินทรัพย์ไม่มีตัวตน – สุทธิ 49.4 58.0 64.1

     สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี – สุทธิ 94.2 75.5 73.6

     สิทธิการเช่า 48.3 0.0 0.0

     สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น 44.5 65.9 80.2

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 6,176.0 5,695.1 4,980.6

รวมสินทรัพย์ 10,125.5 9,325.3 8,085.4

13. ข้อมูลทางการเงินที่สำ�คัญ
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สรุปงบฐานะการเงินรวม (ต่อ)

สำ�หรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม
หน่วย : ล้านบาท

2556
2555

จัดประเภทใหม่ 2554

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

หนี้สินหมุนเวียน

     เงินเบิกเกินบัญชีธนาคารและเงินกู้ยืมระยะสั้น 823.4 841.0 735.0

     เงินกู้ยืมระยะยาวที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี 563.9 532.9 474.8

     เจ้าหนี้การค้า 950.2 922.2 850.8

     เจ้าหนี้อื่น 407.1 380.2 387.1

     หนี้สินหมุนเวียนอื่น 36.1 52.5 68.8

รวมหนี้สินหมุนเวียน 2,780.7 2,728.8 2,516.5

หนี้สินไม่หมุนเวียน

     เงินกู้ยืมระยะยาว 2,466.4 1,852.1 1,224.0

     หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน 2.7 0.9 11.9

     ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 310.6 285.6 249.5

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน 2,779.7 2,138.6 1,485.4

รวมหนี้สิน 5,560.4 4,867.4 4,001.9

ส่วนของผู้ถือหุ้น

     ทุนเรือนหุ้น 2,709.9 2,709.9 2,709.9

     ส่วนเกินทุนจากหุ้นสามัญซื้อคืน 19.9 19.9 19.9

     ก�ำไรสะสม 1,678.7 1,523.9 1,198.4

     องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้น (72.9) (24.8) (48.4)

รวมส่วนของบริษัทใหญ่ 4,335.6 4,228.9 3,879.8

     ส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุม 229.5 229.0 203.7

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 4,565.1 4,457.9 4,083.5

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 10,125.5 9,325.3 8,085.4

หมายเหตุ : ข้อมูลงบการเงินปี พ.ศ. 2555 ที่น�ำมาแสดงข้างต้นนี้ ได้มีการจัดประเภทรายการบัญชีใหม่ โดยจัดประเภทเฉพาะรายการ 
ผลขาดทนุตามหลกัคณติศาสตร์ประกนัภยัส�ำหรบัโครงการผลประโยชน์พนกังานจากเดมิทีบ่นัทกึเป็นรายการหนึง่ในองค์ประกอบอืน่ของส่วน
ของผู้ถือหุ้น เปลี่ยนไปบันทึกรวมอยู่ในก�ำไรสะสม  ทั้งนี้เพื่อให้สอดคล้องกับลักษณะที่แท้จริงของรายการและการจัดประเภทรายการของ 
งบการเงินปี พ.ศ. 2556
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สรุปงบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม

สำ�หรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม
หน่วย : ล้านบาท

2556
2555

จัดประเภทใหม่ 2554

รายได้จากการขายและงานรับจ้าง 9,397.4 8,757.3 7,552.2

ต้นทุนขายและงานรับจ้าง (7,556.3) (6,842.5) (6,057.9)

ก�ำไรขั้นต้น 1,841.1 1,914.8 1,494.3

รายได้อื่น 106.9 110.8 96.6

ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร (1,247.8) (1,255.6) (1,203.1)

รายการจากเหตุการณ์ลมพายุและเพลิงไหม้ 0.0 (4.5) 103.3

รายการจากการเปลี่ยนแปลงนโยบายผลประโยชน์พนักงาน 0.0 0.0 40.7

ต้นทุนทางการเงิน (167.0) (135.2) (99.4)

ส่วนแบ่งก�ำไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วมและกิจการร่วมค้า 50.1 41.9 22.9

กลับรายการ(ขาดทุน)จากการด้อยค่าเงินลงทุน
  ในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม – สุทธิ (12.0) 0.0 0.0

ก�ำไรก่อนภาษีเงินได้ 571.3 672.2 455.3

ภาษีเงินได้ (52.3) (94.8) (171.5)

ก�ำไรสุทธิส�ำหรับปี 519.0 577.4 283.8

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น :

ผลต่างของอัตราแลกเปลี่ยนจากการแปลงค่างบการเงิน (48.7) 3.8 (2.0)

ผลก�ำไรจากการวัดมูลค่าเงินลงทุนเผื่อขาย 0.0 21.6 10.0

ผลขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย

  ส�ำหรับโครงการผลประโยชน์พนักงาน (34.1) (15.7) 0.0

ก�ำไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอื่นส�ำหรับปี – สุทธิจากภาษี (82.8) 9.7 8.0

ก�ำไรเบ็ดเสร็จรวมส�ำหรับปี 436.2 587.1 291.8

การแบ่งปันก�ำไร

  ส่วนที่เป็นของบริษัทใหญ่ 487.0 541.9 282.0

  ส่วนที่เป็นของส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุม 32.0 35.5 1.8

ก�ำไรสุทธิส�ำหรับปี 519.0 577.4 283.8

การแบ่งปันก�ำไรเบ็ดเสร็จรวม

  ส่วนที่เป็นของบริษัทใหญ่ 404.8 552.3 291.6

  ส่วนที่เป็นของส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุม 31.4 34.8 0.2

ก�ำไรเบ็ดเสร็จรวมส�ำหรับปี 436.2 587.1 291.8

ก�ำไรต่อหุ้น

ก�ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน (บาท) 1.80 2.00 1.04

หมายเหตุ : ตัวเลขงบการเงินที่น�ำมาแสดงข้างต้นนี้ ได้มีการจัดรวมกลุ่มของรายการปี พ.ศ. 2555 ใหม่ เพื่อให้สามารถเปรียบเทียบได้กับการ
แสดงรายการที่เปลี่ยนแปลงของงบการเงินปี พ.ศ. 2556 โดยไม่มีผลกระทบต่อก�ำไรสุทธิตามที่ได้รายงานแล้วในรายงานประจ�ำปีของปีก่อน
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สรุปงบกระแสเงินสดรวม

สำ�หรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

หน่วย : ล้านบาท

2556 2555 2554

ก�ำไรก่อนภาษีเงินได้ส�ำหรับปี 571.3 672.2 455.3

ปรับกระทบก�ำไรสุทธิเป็นเงินสดรับ(จ่าย)จากการด�ำเนินงาน

  ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจ�ำหน่าย 659.7 573.6 498.8

  ค่าตัดจ่ายสินทรัพย์จากเหตุการณ์ลมพายุและเพลิงไหม้และอื่นๆ 2.7 16.1 16.0

  ก�ำไรจากการจ�ำหน่ายสินทรัพย์ (7.0) (4.9) (3.9)

  ขาดทุนจากการด้อยค่าของเงินลงทุนในบริษัทร่วม 12.0 0.0 0.0

  (ก�ำไร)ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยน (16.1) 4.4 (1.9)

  ดอกเบี้ยรับ (8.1) (3.4) (2.6)

  ส่วนแบ่งก�ำไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วมและกิจการร่วมค้า (50.1) (41.9) (22.9)

  ก�ำไรจากการจ�ำหน่ายเงินลงทุน 0.0 0.0 (8.9)

  รายการจากการเปลี่ยนแปลงนโยบายผลประโยชน์พนักงาน 0.0 0.0 (40.7)

  รายได้เงินปันผลจากเงินลงทุนอื่น (15.2) (8.9) (7.5)

  ต้นทุนทางการเงิน 167.0 135.2 99.4

  อื่นๆ (2.9) (3.8) 9.5

  การเปลี่ยนแปลงของสินทรัพย์และหนี้สินด�ำเนินงาน

  สินทรัพย์ด�ำเนินงาน(เพิ่มขึ้น)ลดลง

  ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น (213.3) (157.6) (310.7)

  สินค้าคงเหลือ (123.9) (204.3) (155.6)

  อื่นๆ (11.7) 19.1 (14.5)

  หนี้สินด�ำเนินงานเพิ่มขึ้น(ลดลง)

  เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น (3.0) 96.9 (123.5)

  อื่นๆ (3.7) 1.5 23.0

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด�ำเนินงาน 957.7 1,094.2 409.3

  จ่ายดอกเบี้ย (166.1) (133.7) (98.1)

  จ่ายภาษีเงินได้ (80.5) (131.1) (127.3)

เงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมด�ำเนินงาน 711.1 829.4 183.9
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สรุปงบกระแสเงินสดรวม (ต่อ)

สำ�หรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

หน่วย : ล้านบาท

2556 2555 2554

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

  เงินสดจ่ายเพื่อเงินลงทุนชั่วคราว (17.3) (11.7) (12.7)

  เงินสดจ่ายลงทุนในบริษัทย่อย 0.0 0.0 (4.7)

  เงินสดจ่ายเพื่อซื้อสินทรัพย์ (1,051.3) (1,238.5) (1,029.1)

  เงินสดรับจากการจ�ำหน่ายเงินลงทุน 16.7 17.5 47.2

  เงินสดรับจากการจ�ำหน่ายสินทรัพย์ 15.4 36.1 68.7

  ดอกเบี้ยรับ 7.9 3.4 2.6

  เงินปันผลรับจากเงินลงทุนในเงินลงทุนระยะยาว 48.0 26.0 22.8

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน (980.6) (1,167.2) (905.2)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

  เงินเบิกเกินบัญชีธนาคารและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากธนาคารเพิ่มขึ้น (ลดลง) (20.8) 106.0 735.0

  เงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะยาว 1,196.7 1,160.7 347.1

  เงินสดจ่ายคืนเงินกู้ยืมระยะยาว (579.3) (474.1) (336.0)

  เงินปันผลจ่าย (315.7) (211.0) (177.9)

  อื่นๆ (15.6) (24.4) (4.5)

เงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมจัดหาเงิน 265.3 557.2 563.7

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) สุทธิ (4.2) 219.4 (157.6)

เงินสดลดลงจากการโอนเปลี่ยนสถานะเงินลงทุนในบริษัทย่อย
  เป็นเงินลงทุนในบริษัทร่วม 0.0 0.0 (7.0)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดต้นปี 441.3 221.9 386.5

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายปี 437.1 441.3 221.9
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13.2 	อัตราส่วนทางการเงินที่สำ�คัญจากงบการเงินรวม

อัตราส่วน หน่วย 2556 2555 2554

สภาพคล่อง (Liquidity Ratio)

อัตราส่วนสภาพคล่อง เท่า 1.42 1.33 1.23

อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว เท่า 0.85 0.80 0.74

อัตราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสด เท่า 0.26 0.32 0.09

อัตราส่วนหมุนเวียนลูกหนี้การค้า เท่า 5.29 5.36 5.19

ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย วัน 68.01 67.11 69.41

อัตราส่วนหมุนเวียนสินค้าคงเหลือ(1) เท่า 9.90 11.19 13.62

ระยะเวลาขายสินค้าเฉลี่ย วัน 36.36 32.16 26.43

อัตราส่วนหมุนเวียนเจ้าหนี้ เท่า 8.07 7.72 6.55

ระยะเวลาช�ำระหนี้ วัน 44.60 46.64 54.96

วงจรเงินสด (Cash Cycle)(2) วัน 59.76 52.63 40.89

ความสามารถในการหาก�ำไร (Profitability Ratio)

อัตราก�ำไรขั้นต้นต่อยอดขาย % 19.59 21.87 19.79

อัตราก�ำไรจากการด�ำเนินงานต่อยอดขาย % 6.31 7.53 3.86

อัตราก�ำไรอื่นต่อรายได้รวม % 1.12 1.25 1.26

อัตราส่วนเงินสดต่อการท�ำก�ำไร % 119.84 125.81 63.16

อัตราก�ำไรสุทธิต่อรายได้รวม % 5.12 6.11 3.69

อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น % 10.79 12.69 6.47

ประสิทธิภาพในการด�ำเนินงาน (Efficiency Ratio)

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ % 5.01 6.22 3.54

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ถาวร % 21.09 23.23 17.32

อัตราการหมุนของสินทรัพย์ เท่า 0.98 1.02 0.96

นโยบายการเงิน (Financial Policy Ratio)

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น เท่า 1.22 1.09 0.98

อัตราส่วนความสามารถช�ำระดอกเบี้ย เท่า 5.77 8.18 4.17

อัตราส่วนความสามารถช�ำระภาระผูกพัน (cash basis) เท่า 0.36 0.43 0.12

อัตราการจ่ายเงินปันผล(3) % 64.89 64.36 58.13

(1) 	 คิดเฉพาะสินค้าส�ำเร็จรูปไม่รวมสินค้าระหว่างผลิต สินค้าระหว่างทางและวัตถุดิบ (สินค้าคงเหลือก่อนหักค่าเผื่อมูลค่าราคาขายต�่ำกว่า
ทุนและค่าเผื่อสินค้าล้าสมัย)

(2) 	 ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย + ระยะเวลาขายสินค้าเฉลี่ย – ระยะเวลาช�ำระหนี้

(3) 	 เนื่องจากนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ ก�ำหนดให้บริษัทฯจ่ายจากเงินก�ำไรสุทธิประจ�ำปีตามงบการเงินเฉพาะบริษัท  ดังนั้น 
เฉพาะอัตราการจ่ายเงินปันผลที่แสดงข้างต้น ค�ำนวณโดยเปรียบเทียบเงินปันผลจ่ายในรอบปีบัญชีปัจจุบันกับก�ำไรสุทธิประจ�ำปีของ
รอบปีบัญชีก่อนหน้า ตามงบการเงินเฉพาะบริษัท
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วิเคราะห์อัตราส่วนทางการเงินจากงบการเงินรวม

	 สภาพคล่อง

	 ในปี พ.ศ. 2556 กลุม่บรษิทัมสีภาพคล่องเพิม่ขึน้จากปีก่อนจากการเพิม่ขึน้ของสนิทรพัย์หมนุเวยีนในสดัส่วนทีม่ากกว่าหนีส้นิ
หมนุเวยีน โดยสนิทรพัย์หมนุเวยีนทีเ่พิม่ขึน้ส่วนใหญ่เป็นการเพิม่ขึน้ของลกูหนีก้ารค้า และสนิค้าคงเหลอื ส่วนหนีส้นิหมนุเวยีนประกอบ
ด้วยเงินกู้ยืมระยะยาวที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายใน 1 ปี เจ้าหนี้การค้า และเจ้าหนี้อื่น ส่งผลให้กลุ่มบริษัทมีอัตราส่วนสภาพคล่องเพิ่มขึ้น
จาก 1.33 เท่า ในปี พ.ศ. 2555 เป็น 1.42 เท่า ในปี พ.ศ. 2556   อย่างไรกต็าม ด้วยผลประกอบการทีล่ดลงจากปีก่อน รายจ่ายดอกเบีย้
ทีเ่พิม่ขึน้ และผลการเปลีย่นแปลงของสนิทรพัย์และหนีส้นิด�ำเนนิงาน ท�ำให้กลุม่บรษิทัมกีระแสเงนิสดจากกจิกรรมด�ำเนนิงานปี พ.ศ. 
2556 ลดลงจากปีก่อน และส่งผลให้อตัราส่วนสภาพคล่องกระแสเงนิสดลดลงจาก 0.32 เท่า ในปี พ.ศ. 2555 เป็น 0.26 เท่า ในปี พ.ศ. 
2556 

	 นอกจากนี้ กลุ่มบริษัทมีวงจรเงินสด (Cash Cycle) เพิ่มขึ้นจาก 52.63 วัน ในปี พ.ศ. 2555 เป็น 59.76 วัน ในปี พ.ศ. 2556 
เนื่องจาก

1.	 ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ยจากลูกหนี้การค้าเพิ่มขึ้นจาก 67.11 วัน ในปี พ.ศ. 2555 เป็น 68.01 วัน ในปี พ.ศ. 2556 
เนื่องจากการขยายตัวของยอดขายผลิตภัณฑ์บรรจุภัณฑ์อาหารและเครื่องดื่มของกลุ่มบริษัท และการลดลงของ 
ยอดขายกลุ่มผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือนในช่องทางการจ�ำหน่ายที่ขายสินค้าเป็นเงินสด 

2.	 ระยะเวลาขายสินค้าเฉลี่ยเพิ่มขึ้นจาก 32.16 วัน ในปี พ.ศ. 2555 เป็น 36.36 วัน ในปี พ.ศ. 2556 ตามปริมาณและ
ต้นทุนสินค้าส�ำเร็จรูปคงเหลือที่เพิ่มขึ้น ที่เป็นผลจากการเพิ่มปริมาณผลผลิตเพื่อรองรับการขยายตัวของยอดขาย
ผลิตภัณฑ์บรรจุภัณฑ์เครื่องดื่ม และผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือนที่รอส่งมอบและหมุนเวียนช้า ที่เป็นผลจากการ
ลดลงของยอดขายในประเทศ

3.	 ระยะเวลาช�ำระหนี้เจ้าหนี้การค้าลดลงจาก 46.64 วัน ในปี พ.ศ. 2555 เป็น 44.60 วัน ในปี พ.ศ. 2556 เนื่องจาก 
กลุ่มบริษัทมีการสั่งซื้อและจัดเก็บวัตถุดิบเท่าที่จ�ำเป็นตามแผนการผลิต ควบคู่กับการเจรจาขอจ่ายช�ำระหนี้ที่เร็วขึ้น
เป็นครั้งคราวเพื่อให้กลุ่มบริษัทได้ราคาวัตถุดิบที่เหมาะสม 

	 เมือ่พจิารณาจากอตัราส่วนดงักล่าวข้างต้นแล้วสรปุได้ว่าในปี พ.ศ. 2556 กลุม่บรษิทัยงัคงมสีภาพคล่องทางการเงนิและวงจร
เงินสดอยู่ในระดับที่เหมาะสม มีกระแสเงินสดจากการด�ำเนินธุรกิจที่เพียงพอต่อการด�ำเนินงาน ซึ่งช่วยสนับสนุนให้การด�ำเนินธุรกิจ
ของกลุ่มบริษัทสามารถด�ำเนินต่อไปได้โดยไม่ติดขัด

	 ความสามารถในการหากำ�ไร

	 กลุม่บรษิทัมอีตัราก�ำไรขัน้ต้นต่อยอดขายลดลงจากร้อยละ 21.87 ในปี พ.ศ. 2555 เป็นร้อยละ 19.59 ในปี พ.ศ. 2556 เนือ่งจาก
ผลกระทบจากการปรับขึ้นของค่าแรงขั้นต�่ำ ค่าเสื่อมราคาที่เพิ่มขึ้นจากการลงทุนในสินทรัพย์เพื่อใช้ในการผลิตเพิ่มเติม ขณะที่กลุ่ม
บริษัทยังไม่สามารถน�ำมาใช้ในการผลิตและสร้างรายได้ได้อย่างเต็มที่ ประกอบกับภาวะเศรษฐกิจในประเทศที่ชะลอตัวลง ส่งผลให้
ยอดขายกลุ่มผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือนซึ่งมีอัตราก�ำไรขั้นต้นดีลดลงอย่างมากเมื่อเทียบกับปีก่อน และกลุ่มบริษัทต้องรับภาระ 
ค่าใช้จ่ายประจ�ำจากการใช้ก�ำลังการผลิตไม่เต็มที่  อย่างไรก็ตาม ด้วยมาตรการควบคุมค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร ท�ำให้กลุ่ม
บริษัทมีค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารลดลงจากปีก่อน ผลประกอบการที่ดีขึ้นของบริษัทร่วมและกิจการร่วมค้า และอัตราภาษีเงิน
ได้ที่ลดลงในปี พ.ศ. 2556 มีส่วนช่วยให้ก�ำไรสุทธิส่วนที่เป็นของบริษัทใหญ่ประจ�ำปี พ.ศ. 2556 ปรับตัวลดลงจากปีก่อนเพียงร้อยละ 
10.13 และส่งผลให้กลุม่บรษิทัมอีตัราก�ำไรสทุธต่ิอรายได้รวมลดลงจากร้อยละ 6.11 ในปี พ.ศ. 2555 เป็นร้อยละ 5.12 ในปี พ.ศ. 2556 
และอัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้นลดลงจากร้อยละ 12.69 ในปี พ.ศ. 2555 เป็นร้อยละ 10.79 ในปี พ.ศ. 2556 

	 ประสิทธิภาพในการดำ�เนินงาน

	 ในปี พ.ศ. 2556 กลุม่บรษิทัมอีตัราผลตอบแทนจากสนิทรพัย์ถาวรลดลงจากร้อยละ 23.23 ในปี พ.ศ. 2555 เป็นร้อยละ 21.09 
ในปี พ.ศ. 2556 ตามผลประกอบการที่ลดลงจากปีก่อน ในขณะที่มูลค่าที่ดิน อาคารและอุปกรณ์สุทธิเพิ่มขึ้นจากการจัดหาสินทรัพย์
เพิ่มเติมในระหว่างปี เพื่อรองรับการขยายตัวของธุรกิจ แต่ยังไม่สามารถสร้างรายได้ได้เต็มที่ในช่วงแรกของการลงทุน
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	 นโยบายการเงิน

	 กลุ่มบริษัทมีอัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้นเพิ่มขึ้นจาก 1.09 เท่า ในปี พ.ศ. 2555 เป็น 1.22 เท่า ในปี พ.ศ. 2556 ส่วน
ใหญ่เกิดจากการเบิกถอนเงินกู้ยืมระยะยาวเพิ่มเติมเพื่อการจัดหาสินทรัพย์เพื่อการด�ำเนินงานของกลุ่มบริษัท และการจ่ายเงินปันผล
ที่สูงขึ้นระหว่างปี

	 นอกจากนี ้ด้วยกระแสเงนิสดจากกจิกรรมด�ำเนนิงานของกลุม่บรษิทัทีล่ดลงตามผลประกอบการ และผลการเปลีย่นแปลงของ
สนิทรพัย์และหนีส้นิด�ำเนนิงาน  ประกอบกบักลุม่บรษิทัมรีายจ่ายดอกเบีย้ทีเ่พิม่ขึน้จากการเบกิถอนเงนิกูย้มืระยะยาวเพิม่เตมิเพือ่การ
ลงทนุ การเบกิใช้เงนิกูย้มืระยะสัน้เพือ่ใช้เป็นเงนิทนุหมนุเวยีนในกจิการและรองรบัธรุกจิทีม่กีารขยายตวั ตลอดจนภาระทีต้่องช�ำระคนื
เงนิต้นของเงนิกูย้มืระยะยาวและภาระผกูพนัทีก่ลุม่บรษิทัต้องช�ำระเพิม่ขึน้ในปี พ.ศ. 2556  ท�ำให้กลุม่บรษิทัมอีตัราส่วนความสามารถ
ช�ำระดอกเบี้ยลดลงจาก 8.18 เท่า ในปี พ.ศ. 2555 เป็น 5.77 เท่า ในปี พ.ศ. 2556 และอัตราส่วนความสามารถช�ำระภาระผูกพัน 
 ลดลงจาก 0.43 เท่า ในปี พ.ศ. 2555 เป็น 0.36 เท่า ในปี พ.ศ. 2556

	 อัตราการจ่ายเงินปันผลเพิ่มขึ้นจากร้อยละ 64.36 ในปี พ.ศ. 2555 เป็นร้อยละ 64.89 ในปี พ.ศ. 2556 ตามผลประกอบการ 
ปี พ.ศ. 2555 ที่ดีขึ้นเมื่อเทียบกับปี พ.ศ. 2554 และสอดคล้องกับนโยบายการจ่ายเงินปันผลที่บริษัทฯก�ำหนดไว้ในอัตราไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 50.00 ของก�ำไรสุทธิประจ�ำปีตามงบการเงินเฉพาะบริษัท

	 อนึ่ง อัตราส่วนความสามารถช�ำระผูกพันดังกล่าวใช้นิยามสูตรการค�ำนวณตามแนวทางของส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ซึ่งมีความแตกต่างจากสูตรการค�ำนวณอัตราส่วนความสามารถช�ำระผูกพันตามข้อก�ำหนดทางการ
เงินที่บริษัทฯผูกพันอยู่กับธนาคารเจ้าหนี้   ดังนั้น ผลลัพธ์จากการค�ำนวณดังกล่าวจึงไม่ควรน�ำมาเปรียบเทียบกัน   ทั้งนี้ บริษัทฯได้
เปิดเผยรายละเอียดของข้อก�ำหนดทางการเงินตามสัญญาเงินกู้ไว้ในหัวข้อ 14.1 (ช) ข้อก�ำหนดทางการเงินตามสัญญาเงินกู้
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14.1	วิเคราะห์การดำ�เนินงานและฐานะทางการเงิน

	 ก. รายได้แยกตามประเภทธุรกิจ

รายละเอียด

ปี พ.ศ. 2555 ปี พ.ศ. 2556 เปลี่ยนแปลงจากปี พ.ศ. 2555

จ�ำนวนเงิน
สัดส่วน
ยอดขาย

จ�ำนวนเงิน
สัดส่วน
ยอดขาย

จ�ำนวนเงิน
เพิ่มขึ้น(ลดลง)

% +(-)

สายธุรกิจพลาสติก 8,112.66 92.64% 8,755.94 93.17% 643.28 7.93%

ผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือน 2,339.89 26.72% 2,008.74 21.38% (331.15) (14.15%)

  ผลิตในประเทศ 2,291.25 26.16% 1,944.39 20.69% (346.85) (15.14%)

  ผลิตต่างประเทศ 48.64 0.56% 64.35 0.68% 15.71 32.29%

ผลิตภัณฑ์เพื่องานอุตสาหกรรม 5,772.77 65.92% 6,747.20 71.80% 974.43 16.88%

  ผลิตในประเทศ 5,397.82 61.64% 5,676.14 60.40% 278.32 5.16%

  ผลิตต่างประเทศ 374.95 4.28% 1,071.06 11.40% 696.11 185.65%

สายธรุกจิซือ้มาขายไปและสายงานแม่พมิพ์ 644.66 7.36% 641.49 6.83% (3.18) (0.49%)

รวม 8,757.32 100.00% 9,397.42 100.00% 640.11 7.31%

 
	

14. การวิเคราะห์และคำ�อธิบายของฝ่ายจัดการ

สายธุรกิจซื้อมาขายไป
และสายงานแม�พ�มพ�

สายธุรกิจซื้อมาขายไป
และสายงานแม�พ�มพ�

สายธุรกิจซื้อมาขายไปและสายงานแม�พ�มพ�

ผลิตภัณฑ�
เคร�่องใช�ในครัวเร�อน ผลิตภัณฑ�

เพ�่องานอุตสาหกรรม21.38%
ผลิตภัณฑ�

เคร�่องใช�ในครัวเร�อน
26.72%

6.83%7.36%

71.80%
ผลิตภัณฑ�

เพ�่องานอุตสาหกรรม

ผลิตภัณฑ�เคร�่องใช�ในครัวเร�อน
ผลิตภัณฑ�เพ�่องานอุตสาหกรรม

65.92%

ป� 2555

ป� 2555 ป� 2556

ป� 2556

รายได�รวมแยกธุรกิจ

10,000

8,000

6,000

4,000

2,000

0

5,773

8,757
9,397

2,340

645

6,747

2,009

641

7.31%

(14.15%)

16.88
%

(0.49%)
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	 สัดส่วนยอดขายกลุ่มผลิตภัณฑ์เพื่องานอุตสาหกรรมเพิ่มขึ้นจากร้อยละ 65.92 ในปี พ.ศ. 2555 เป็นร้อยละ 71.80 ในปี พ.ศ. 2556 
ขณะที่สัดส่วนยอดขายกลุ่มผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือนในปี พ.ศ. 2556 ลดลงจากร้อยละ 26.72 เป็นร้อยละ 21.38

1.	 ผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือน

	 ยอดขายกลุ่มผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือนลดลงในปี พ.ศ. 2556 เมื่อเทียบกับปีก่อนจ�ำนวน 331.15 ล้านบาท หรือร้อยละ 
14.15 เนื่องจากผลกระทบของภาวะเศรษฐกิจในประเทศชะลอตัวลงจากภาระหนี้สินครัวเรือนที่เพิ่มขึ้นเนื่องจากการอุปโภคบริโภค
ที่สูงกว่าปกติในปี พ.ศ. 2555 ที่มีการจับจ่ายใช้สอยจ�ำนวนมากหลังจากวิกฤติน�้ำท่วมช่วงปลายปี พ.ศ. 2554 ประกอบกับการปรับ
ค่าแรงขั้นต�่ำ ส่งผลให้ค่าครองชีพสูงขึ้น และเกิดภาวะการว่างงานของแรงงานจากการปิดตัวของธุรกิจขนาดเล็กโดยส่วนใหญ่ ท�ำให้
ความต้องการและก�ำลงัซือ้ของลกูค้าลดลงอย่างมาก โดยเฉพาะยอดขายผ่านช่องทางธรุกจิขายตรงและการขายผ่านตวัแทนจ�ำหน่าย 
ประกอบกับมีการปรับขึ้นราคาสินค้าครั้งใหญ่เมื่อปี พ.ศ. 2555 ท�ำให้ตัวแทนจ�ำหน่ายซื้อสินค้าไปกักตุนไว้ในปีก่อน  อย่างไรก็ตาม 
ยอดขายส่งออกเพิ่มขึ้นเล็กน้อย เนื่องจากสามารถปรับราคาสินค้าได้เพิ่มสูงขึ้น และบริษัทย่อยในต่างประเทศ คือ Srithai (Vietnam) 
Company Limited ก็มียอดขายในปี พ.ศ. 2556 เพิ่มขึ้น เนื่องจากเน้นการขายโดยตรงกับลูกค้ามากขึ้น โดยไม่ขายผ่านตัวแทนขาย 
และสามารถหาตลาดลูกค้าใหม่ได้มากขึ้น

2.	 ผลิตภัณฑ์เพื่องานอุตสาหกรรม

	 ยอดขายกลุม่ผลติภณัฑ์เพือ่งานอตุสาหกรรมเพิม่ขึน้จ�ำนวน 974.43 ล้านบาท หรอืร้อยละ 16.88 จากการเพิม่ขึน้ของยอดขาย
ผลติภณัฑ์บรรจภุณัฑ์เครือ่งดืม่ของบรษิทัฯและบรษิทัย่อยในต่างประเทศทีไ่ด้ยอดขายจากลกูค้าน�ำ้อดัลมรายใหญ่หลายรายและน�ำ้ดืม่
รายใหม่ในปีนี ้รวมทัง้ยอดขายผลติภณัฑ์บรรจภุณัฑ์อาหารของบรษิทัฯทีม่ยีอดขายเพิม่ขึน้ตามค�ำสัง่ซือ้ของลกูค้าผูผ้ลติอาหารรายใหญ่
ทีม่กีารออกผลติภณัฑ์ใหม่ๆ ประเภทผลติภณัฑ์อาหารประเภทพร้อมทานเพิม่ขึน้อย่างต่อเนือ่ง และจากการขยายตวัของร้านค้าสะดวก
ซือ้ ท�ำให้บรษิทัฯขยายการลงทนุในเครือ่งจกัรเพิม่ในปี พ.ศ. 2556 เพือ่รองรบัการขยายตวัของยอดขาย รวมทัง้ในไตรมาส 2 ยอดขายลงั
น�ำ้ดืม่เพิม่สงูขึน้ เนือ่งจากลกูค้าทีใ่ช้ผลติภณัฑ์ลงัน�ำ้ดืม่ได้ครบก�ำหนดเปลีย่นลงัทัง้สายการผลติ  อย่างไรกต็าม ยอดขายของกลุม่สนิค้า 
OEM ลดลงตามนโยบายของบรษิทัฯในการลดสายการผลติ เนือ่งจากเป็นสนิค้าทีม่อีตัราก�ำไรขัน้ต้นต�ำ่กว่าสนิค้ากลุม่อืน่

3.	 สายธุรกิจซื้อมาขายไปและสายงานแม่พิมพ์

	 ยอดขายกลุม่ธกุจิซือ้มาขายไปและสายงานแม่พมิพ์ลดลงในปี พ.ศ. 2556 เมือ่เทยีบกบัปีก่อนจ�ำนวน 3.18 ล้านบาท หรอืร้อยละ 
0.49 เนื่องจากการฟื้นตัวของธุรกิจยานยนต์หลังจากเหตุการณ์อุทกภัยและนโยบายรถยนต์คันแรกของรัฐบาล ท�ำให้ปี พ.ศ. 2555 มี
ยอดขายในสายงานแม่พมิพ์จ�ำนวนมาก  อย่างไรกต็าม ในปี พ.ศ. 2556 บรษิทัฯมกีารขายแม่พมิพ์จากการยกเลกิการผลติสนิค้า OEM 
ประกอบกบัยอดขายของธรุกจิเครอืข่ายเพิม่ขึน้ จากกลุม่สนิค้านวตักรรมเกษตรและนวตักรรมสขุภาพ รวมถงึจ�ำนวนนกัธรุกจิประเภท
ตัวแทนขายที่เพิ่มขึ้น ท�ำให้ผลกระทบของยอดขายของสายธุรกิจนี้มีไม่มาก

สัดส่วนยอดขายแยกธุรกิจ

สายธุรกิจซื้อมาขายไป
และสายงานแม�พ�มพ�

สายธุรกิจซื้อมาขายไป
และสายงานแม�พ�มพ�

สายธุรกิจซื้อมาขายไปและสายงานแม�พ�มพ�

ผลิตภัณฑ�
เคร�่องใช�ในครัวเร�อน ผลิตภัณฑ�

เพ�่องานอุตสาหกรรม21.38%
ผลิตภัณฑ�

เคร�่องใช�ในครัวเร�อน
26.72%

6.83%7.36%

71.80%
ผลิตภัณฑ�

เพ�่องานอุตสาหกรรม
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65.92%
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	 ข. กำ�ไรจากการขายตามส่วนงาน

รายละเอียด

ปี พ.ศ. 2555 ปี พ.ศ. 2556 เปลี่ยนแปลงจากปี พ.ศ. 2555

จ�ำนวนเงิน
% ต่อ

ยอดขาย
จ�ำนวนเงิน

% ต่อ
ยอดขาย

จ�ำนวนเงิน
เพิ่มขึ้น(ลดลง)

% +(-)

ก�ำไรจากการขายตามส่วนงาน

  สายธุรกิจพลาสติก 649.54 8.01% 544.62 6.22% (104.92) (16.15%)

     ผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือน 269.83 11.53% 188.07 9.36% (81.76) (30.30%)

     ผลิตภัณฑ์เพื่องานอุตสาหกรรม 379.71 6.58% 356.55 5.28% (23.16) (6.10%)

  สายธรุกจิซือ้มาขายไปและสายงานแม่พมิพ์ 14.71 2.28% 48.74 7.60% 34.03 231.28%

รวม 664.25 7.59% 593.36 6.31% (70.90) (10.67%)

กำไรสุทธิ ยอดขาย
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กำไรสุทธิ ยอดขาย

สายธุรกิจซื้อมาขายไปและสายงานแม�พ�มพ� ภาพรวมของกลุ�มธุรกิจ

ผลิตภัณฑ�เคร�่องใช�ในครัวเร�อน ผลิตภัณฑ�เพ�่องานอุตสาหกรรม

กำไรจากการขายตามส�วนงาน
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กำไรจากการขายตามส�วนงาน

หน่วย : ล้านบาท
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	 1.	 ผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือน

	 ก�ำไรจากการขายของกลุ่มผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือนลดลงร้อยละ 30.30 เมื่อเปรียบเทียบกับปีก่อน และอัตราก�ำไรต่อ 
ยอดขายในปีก่อนจ�ำนวนร้อยละ 11.53 ลดลงเป็นร้อยละ 9.36 เนือ่งจากค่าแรงทีเ่พิม่สงูขึน้จากการปรบัขึน้ค่าแรงขัน้ต�ำ่เป็น 300 บาท 
ซึง่มผีลตัง้แต่ 1 มกราคม พ.ศ. 2556 และการปรบัค่าแรงประจ�ำปีในเดอืนเมษายน พ.ศ. 2556 ภาวะธรุกจิชะลอตวัท�ำให้ยอดขายผ่าน
ช่องทางการขายตรงทีม่อีตัราก�ำไรสงูมสีดัส่วนลดลงเมือ่เปรยีบเทยีบกบัปีก่อน ตลอดจนก�ำลงัการผลติลดลง เนือ่งจากยอดขายทีล่ดลง
ท�ำให้ต้นทนุการผลติเพิม่ขึน้จากค่าใช้จ่ายคงที ่ซึง่กลุม่บรษิทัได้ปรบัราคาขายครัง้ใหญ่เมือ่ปีทีแ่ล้ว และยงัไม่สามารถปรบัราคาขายได้
ในขณะนี้ อีกทั้งค่าใช้จ่ายในการขายก็เพิ่มสูงขึ้นเพื่อกระตุ้นยอดขายให้เพิ่มขึ้น

	 2.	 ผลิตภัณฑ์เพื่องานอุตสาหกรรม

	 ก�ำไรจากการขายของกลุ่มผลิตภัณฑ์เพื่องานอุตสาหกรรมลดลงเมื่อเปรียบเทียบกับปีก่อนร้อยละ 6.10 และอัตราก�ำไรต่อ 
ยอดขายลดลงจากปีก่อนซึ่งมีจ�ำนวนร้อยละ 6.58 เป็นร้อยละ 5.28  สาเหตุที่อัตราก�ำไรลดลง เนื่องจากต้นทุนการผลิตเพิ่มขึ้นจาก
การปรับขึ้นค่าแรงขั้นต�่ำเป็น 300 บาท และการปรับค่าแรงประจ�ำปี รวมทั้งโสหุ้ยการผลิต เนื่องจากการลงทุนในเครื่องจักรเพิ่ม ตาม
ยอดขายของกลุ่มสินค้าบรรจุภัณฑ์อาหารและเครื่องดื่มที่เพิ่มขึ้น แต่การใช้ก�ำลังการผลิตยังไม่เต็มที่ส่งผลให้ต้นทุนการผลิตเพิ่มขึ้น
จากค่าใช้จ่ายคงที่

	 3.	 สายธุรกิจซื้อมาขายไปและสายงานแม่พิมพ์

	 ก�ำไรจากการขายของสายธรุกจิซือ้มาขายไปและสายงานแม่พมิพ์เพิม่ขึน้เมือ่เปรยีบเทยีบกบัปีก่อนร้อยละ 231.28 และอตัรา
ก�ำไรต่อยอดขายเพิ่มขึ้นจากปีก่อนซึ่งมีจ�ำนวนร้อยละ 2.28 เป็นร้อยละ 7.60 เนื่องจากการเพิ่มขึ้นอย่างมากของก�ำไรในสายธุรกิจซื้อ
มาขายไปกลุ่มธุรกิจเครือข่าย ซึ่งมียอดขายที่เพิ่มขึ้นของสินค้าในกลุ่มนวัตกรรมเกษตรและสินค้าเพื่อสุขภาพที่มีอัตราก�ำไรขั้นต้นสูง 
สุทธิด้วยการลดลงของก�ำไรในสายธุรกิจแม่พิมพ์ จากค�ำสั่งซื้อของลูกค้าลดลงเมื่อเทียบกับปีก่อน ที่ธุรกิจยานยนต์มีการฟื้นตัวหลัง
จากเหตุการณ์อุทกภัยและนโยบายรถยนต์คันแรกของรัฐบาล

งบการเงินรวม (บางส่วน)

รายละเอียด ปี พ.ศ. 2555 ปี พ.ศ. 2556

เปลี่ยนแปลงจากปี พ.ศ. 2555

จ�ำนวนเงิน
เพิ่มขึ้น(ลดลง)

% +(-)

ยอดขายรวม  8,757.32  9,397.42 640.10 7.31%

ก�ำไรขั้นต้น (%) 21.87% 19.59% (2.27%) (10.40%)

EBIT (ก�ำไรก่อนดอกเบี้ยและภาษี)  807.40  738.32 (69.08) (8.56%)

ก�ำไรสุทธิส่วนที่เป็นของบริษัทใหญ่  541.88  486.97 (54.91) (10.13%)

% ก�ำไรสุทธิต่อยอดขาย 6.19% 5.18% (1.01%) (16.25%)

ก�ำไรต่อหุ้น (บาท)  2.00  1.80 (0.20) (10.00%)
 

กำไรสุทธิ ยอดขาย
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11.53% 9.36% 6.58% 5.28%

7.60%

(0.49%)

231.28%

กำไรสุทธิ ยอดขาย

สายธุรกิจซื้อมาขายไปและสายงานแม�พ�มพ� ภาพรวมของกลุ�มธุรกิจ

ผลิตภัณฑ�เคร�่องใช�ในครัวเร�อน ผลิตภัณฑ�เพ�่องานอุตสาหกรรม

กำไรจากการขายตามส�วนงาน

หน่วย : ล้านบาท
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	 ค. 	 อัตรากำ�ไรขั้นต้น

	 อตัราก�ำไรขัน้ต้นต่อยอดขายของกลุม่บรษิทัลดลง สาเหตหุลกัเกดิจากค่าแรงทีเ่พิม่สงูขึน้จากการปรบัขึน้ค่าแรงขัน้ต�่ำเป็น 300 
บาท การใช้ก�ำลังการผลิตไม่เต็มที่ส่งผลให้ต้นทุนสินค้าสูงขึ้น โดยที่ไม่สามารถปรับราคาขายสินค้าได้ เนื่องจากภาวะการแข่งขันใน
ตลาดและเศรษฐกจิในประเทศทีช่ะลอตวั ตลอดจนกลุม่ผลติภณัฑ์เครือ่งใช้ในครวัเรอืนทีม่อีตัราก�ำไรขัน้ต้นดมีสีดัส่วนยอดขายลดลง
โดยเฉพาะช่องทางธุรกิจขายตรง

	 ง. 	 ผลการดำ�เนินงาน

	 กลุม่บรษิทัสามารถควบคมุค่าใช้จ่ายขายและบรหิารได้ด ีรวมทัง้ค่าใช้จ่ายภาษเีงนิได้นติบิคุคลทีล่ดลงเนือ่งจากอตัราภาษลีด
ลงจากร้อยละ 23 เป็นร้อยละ 20 และกลุม่บรษิทัใช้สทิธปิระโยชน์ตามบตัรส่งเสรมิการลงทนุในการยกเว้นภาษเีงนิได้นติบิคุคลส�ำหรบั
ก�ำไรสทุธส่ิวนทีเ่ข้าเกณฑ์การใช้สทิธปิระโยชน์  อย่างไรกต็าม ด้วยอตัราก�ำไรขัน้ต้นทีล่ดลง ต้นทนุทางการเงนิทีส่งูขึน้ และการด้อยค่า
ของเงินลงทุนในบริษัทร่วมในต่างประเทศ ท�ำให้กลุ่มบริษัทมีก�ำไรสุทธิลดลงร้อยละ 10.13 เมื่อเทียบกับปีก่อน

	 จ. 	 งบแสดงฐานะการเงินรวม (บางส่วน)

รายละเอียด

31 ธันวาคม 
พ.ศ. 2555

31 ธันวาคม 
พ.ศ. 2556

เปลี่ยนแปลงจากปี พ.ศ. 2555

จ�ำนวนเงิน จ�ำนวนเงิน
จ�ำนวนเงิน

เพิ่มขึ้น(ลดลง)
% +(-)

ลูกหนี้การค้า-สุทธิ 1,685.62 1,855.46 169.83 10.08%

สินค้าคงเหลือ-สุทธิ 1,351.49 1,475.14 123.65 9.15%

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์-สุทธิ 4,842.89 5,295.73 452.84 9.35%

สิทธิการเช่า  -   48.33 48.33 100.00%

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น 65.92 44.51 (21.40) (32.47%)

รวมสินทรัพย์ 9,325.30 10,125.51 800.21 8.58%

เงินเบิกเกินบัญชีธนาคารและเงินกู้ยืมระยะสั้น 840.96 823.45 (17.51) (2.08%)

เจ้าหนี้การค้า 922.23 950.21 27.97 3.03%

เงินกู้ยืมระยะยาว 2,385.01 3,030.29 645.28 27.06%

ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 285.63 310.55 24.92 8.73%

รวมหนี้สิน 4,867.39 5,560.37 692.97 14.24%

ก�ำไรสะสม-ยังไม่ได้จัดสรร 1,363.91 1,496.73 132.82 9.74%

ส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุม 228.98 229.52  0.55 0.24%

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 4,457.91 4,565.14 107.24 2.41%

	 ณ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 ฐานะการเงินที่เปลี่ยนแปลงอย่างมีสาระส�ำคัญเมื่อเปรียบเทียบกับ ณ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 
ประกอบด้วย

•	 ลูกหนี้การค้าเพิ่มขึ้น เนื่องจากการขยายตัวของยอดขายผลิตภัณฑ์บรรจุภัณฑ์อาหารและเครื่องดื่มของกลุ่มบริษัท

•	 สินค้าคงเหลือเพิ่มขึ้นจากยอดขายในประเทศที่ลดลงของผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือน ตลอดจนต้นทุนสินค้าที่สูงขึ้น

•	 ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ เพิ่มขึ้นจากการจัดหาสินทรัพย์เพื่อใช้ในการด�ำเนินงาน เพื่อรองรับการเติบโตของธุรกิจ สุทธิ
ลดลงด้วยค่าเสื่อมราคาและการจ�ำหน่ายระหว่างปี

•	 สทิธกิารเช่า เป็นสทิธกิารเช่าทีด่นิเพือ่การก่อสร้างโรงงานของบรษิทัย่อยในประเทศอนิเดยี สทิธกิารเช่ามรีะยะเวลา 99 ปี

•	 สนิทรพัย์ไม่หมนุเวยีนอืน่ลดลง เนือ่งจากแม่พมิพ์ทีล่งทนุเพือ่ลกูค้า OEM ลดลง จากการขายแม่พมิพ์ในระหว่างปี เนือ่งจาก
ยกเลิกการผลิตและขายสินค้า OEM ตามนโยบายของบริษัทฯ

•	 เงนิเบกิเกนิบญัชธีนาคารและเงนิกูย้มืระยะสัน้ลดลง ตามการเปลีย่นแปลงของเงนิทนุหมนุเวยีนของกลุม่บรษิทัและการ
เบิกเงินกู้ยืมระยะยาว

หน่วย : ล้านบาท
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•	 เจ้าหนี้การค้าเพิ่มขึ้น เนื่องจากการสั่งซื้อส�ำหรับการผลิต เพื่อรองรับการขยายตัวของยอดขายที่เพิ่มขึ้น

•	 เงินกู้ยืมระยะยาว เพิ่มขึ้นจากการเบิกใช้เงินกู้ที่จัดหาเพื่อลงทุนในสินทรัพย์เพื่อการด�ำเนินงาน และสุทธิลดลงด้วยการ
ช�ำระคืนในระหว่างปีตามก�ำหนด ซึ่งเป็นจ�ำนวนเงินน้อยกว่าการเบิกถอนเพิ่มเติมเพื่อการลงทุน

•	 ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน เพิม่ขึน้จากการรบัรูค่้าใช้จ่ายเกีย่วกบัภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังานตามกฎหมาย
และภาระผกูพนัอืน่ในระหว่างปี สทุธลิดลงด้วยการจ่ายในระหว่างปี และก�ำไรและขาดทนุจากการปรบัปรงุประมาณการ
ตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ณ สิ้นปี พ.ศ. 2556

•	 ก�ำไรสะสม-ยงัไม่ได้จดัสรร เพิม่ขึน้จากปีก่อน จ�ำนวน 132.82 ล้านบาท เกดิจากการก�ำไรสทุธส่ิวนทีเ่ป็นของบรษิทัใหญ่
ส�ำหรับงวด 12 เดือน สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 จ�ำนวน 486.97 ล้านบาท สุทธิลดลงด้วยส�ำรองตามกฎหมาย
จ�ำนวน 22.00 ล้านบาท การจ่ายเงินปันผลจากผลประกอบการของปี พ.ศ. 2555 จ�ำนวน 298.08 ล้านบาท รวมทั้งการ
บันทึกผลขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยจากงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น

•	 ส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุมเพิ่มขึ้นจากก�ำไรสุทธิจากผลประกอบการ 12 เดือน สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 
สทุธลิดลงด้วยการจ่ายเงนิปันผลและการซือ้หุน้สามญัจากผูถ้อืหุน้เดมิของบรษิทั ศรไีทย นาโนพลาส จ�ำกดั โดยบรษิทัใหญ่

	 ฉ. 	 งบกระแสเงินสดรวม (บางส่วน)

รายละเอียด
12 เดือนสิ้นสุด
31 ธ.ค. 55

12 เดือนสิ้นสุด
31 ธ.ค. 56

เปลี่ยนแปลงจาก
งวดปีก่อน

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด�ำเนินงาน 829.39 711.06 (118.33)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน (1,167.20) (980.53) 186.67

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน 557.15 265.30 (291.85)

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดเพิม่ขึน้(ลดลง) สทุธิ 219.35 (4.17) (223.52)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดต้นงวด 221.94 441.29 219.35

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายงวด 441.29 437.12 (4.17)

		  ในงวด 12 เดือน ปี พ.ศ. 2556 กลุ่มบริษัทมีกระแสเงินสดรับ/จ่ายที่ส�ำคัญ ดังนี้

1. 	 กระแสเงนิสดจากกจิกรรมด�ำเนนิงานลดลงเมือ่เปรยีบเทยีบกบัปีก่อน เนือ่งจากก�ำไรสทุธก่ิอนภาษลีดลง จากผลการ
ด�ำเนินงาน ต้นทุนทางการเงินเพิ่มขึ้น ตลอดจนการเปลี่ยนแปลงของเงินทุนหมุนเวียน

2. 	 กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุนและกระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงินลดลงเมื่อเปรียบเทียบกับปีก่อน เนื่องจาก
กลุม่บรษิทัมกีารจดัหาสนิทรพัย์และการกูย้มืเงนิกูย้มืระยะยาวสทุธจิากเงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มืระยะสัน้ต�่ำกว่า
ปีก่อนและต�่ำกว่าแผนงาน ตลอดจนการจ่ายคืนเงินกู้ยืมระยะยาวและการจ่ายเงินปันผลที่สูงขึ้น

	 ช. 	 ข้อกำ�หนดทางการเงินตามสัญญาเงินกู้

	 สัญญาเงินกู้ในปัจจุบันของบริษัทฯไม่มีเงื่อนไขที่เป็นสาระส�ำคัญที่อาจมีผลกระทบต่อการด�ำเนินงานหรือการขยายธุรกิจ 
ของบริษัทฯ โดยมีเพียงข้อก�ำหนดที่เกี่ยวกับอัตราส่วนทางการเงินตามงบการเงินเฉพาะบริษัทซึ่งบริษัทฯต้องด�ำรงไว้ตลอดระยะเวลา
ของสัญญาเงินกู้ดังนี้

1.	 อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของทุนรวม (Debt to Equity Ratio) ไม่เกิน 2.0 เท่า

นิยามและสูตรการค�ำนวณ

D:E Ratio = หนี้สินรวม ÷ ส่วนของผู้ถือหุ้นรวม (ตามงบแสดงฐานะการเงิน)

2.	 อัตราส่วนความสามารถในการช�ำระหนี้ (Debt Service Coverage Ratio - “DSCR”) ไม่ต�่ำกว่า 1.1 เท่า

นิยามและสูตรการค�ำนวณ

DSCR = EBITDA ÷ (ดอกเบี้ยจ่าย + ส่วนของเงินกู้ยืมระยะยาวที่ก�ำหนดช�ำระในหนึ่งปี)

	 EBITDA หมายถึง ก�ำไรก่อนต้นทุนทางการเงินและภาษีเงินได้ (ตามงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ) + ค่าเสื่อมราคาและ
ค่าตัดจ�ำหน่าย (ตามงบกระแสเงินสด)

หน่วย : ล้านบาท
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•	 ดอกเบี้ยจ่าย หมายถึง ต้นทุนทางการเงิน (ตามงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ)

•	 ส่วนของเงินกู้ยืมระยะยาวที่ก�ำหนดช�ำระในหนึ่งปี หมายถึง เงินต้นของเงินกู้ยืมระยะยาวที่ครบก�ำหนดช�ำระใน
ปีนั้นๆ (ตามงบแสดงฐานะการเงินของปีก่อนปีที่ค�ำนวณอัตราส่วน)

	 ผลจากการค�ำนวณตามสตูรการค�ำนวณซึง่ระบอุยูใ่นสญัญาเงนิกูด้งักล่าวข้างต้นด้วยตวัเลขจากงบการเงนิเฉพาะบรษิทั บรษิทัฯ
มีอัตราส่วนทางการเงินดังนี้

(หน่วย : เท่า) ข้อก�ำหนด ปี พ.ศ. 2556

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของทุนรวม ไม่เกิน 2.0 0.99

อัตราส่วนความสามารถในการช�ำระหนี้ ไม่ต�่ำกว่า 1.1 1.88

	 เมื่อพิจารณาข้อมูลอัตราส่วนทางการเงินข้างต้น ฐานะทางการเงินที่มั่นคง ตลอดจนผลการด�ำเนินงานที่ดีแล้ว แสดงให้เห็น
ว่าบริษัทฯไม่มีปัญหาในการด�ำรงอัตราส่วนทางการเงินดังกล่าว

	 ซ. 	 เหตุการณ์สำ�คัญที่เกิดขึ้นในปี พ.ศ. 2556 รวมทั้งเหตุการณ์ภายหลังวันที่ในงบการเงิน

	 ในปี พ.ศ. 2556 กลุ่มบริษัทมีนโยบายการบัญชีใหม่เพิ่มเติมจากปีก่อน คือ การแปลงค่าเงินตราต่างประเทศ ซึ่งนโยบายการ
บัญชีดังกล่าวไม่มีผลกระทบต่องบการเงินอย่างมีสาระส�ำคัญ   อย่างไรก็ตาม ในปี พ.ศ. 2556 กลุ่มบริษัทมีเหตุการณ์ที่ส�ำคัญต่างๆ 
ซึ่งบางเหตุการณ์บริษัทฯก็ได้รายงานต่อสาธารณชนเมื่อคณะกรรมการบริษัทได้มีมติอนุมัติในวาระนั้นๆ แล้วตามหลักเกณฑ์การเปิด
เผยสารสนเทศของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย โดยผ่านทาง ELCID, website ตลอดจนหมายเหตปุระกอบงบการเงนิของบรษิทัฯ 
โดยสรุปได้ดังต่อไปนี้

		  1.	 ด้านเงินลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม
	 1.1	 เงินลงทุนใน Srithai (Vietnam) Company Limited

	 	 •	 การเพิ่มทุน

		  Srithai (Vietnam) Company Limited (“SVN”) บริษัทย่อยที่บริษัทฯถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 100.0 
ได้จดทะเบียนเพิ่มทุนอีกจ�ำนวน 11.1 ล้านดอลลาร์สหรัฐอเมริกา รวมเป็นทุนจดทะเบียนทั้งสิ้น 20.0 ล้าน
ดอลลาร์สหรัฐอเมริกา เพื่อน�ำเงินไปใช้จ่ายลงทุนติดตั้งสายการผลิตผลิตภัณฑ์บรรจุภัณฑ์เครื่องดื่มและ
ขยายก�ำลงัการผลติผลติภณัฑ์เครือ่งใช้ในครวัเรอืนทีท่�ำจากเมลามนี โดยในปี พ.ศ. 2555 บรษิทัฯได้จ่ายช�ำระ
เงินเพิ่มทุนบางส่วนจ�ำนวน 2.1 ล้านดอลลาร์สหรัฐอเมริกา และให้เงินกู้ยืมระยะสั้นจ�ำนวน 6.0 ล้านเหรียญ
ดอลลาร์สหรัฐอเมริกา เพื่อเป็นเงินทุนหมุนเวียน

		  ต่อมา เมือ่วนัที ่3 มกราคม พ.ศ. 2556 บรษิทัฯได้ท�ำสญัญาแปลงเงนิให้กูย้มืระยะสัน้จ�ำนวนดงักล่าว
ข้างต้น เป็นเงินเพิ่มทุนใน SVN ท�ำให้บริษัทฯยังคงค้างช�ำระเงินเพิ่มทุนส่วนที่เหลือจ�ำนวน 3.0 ล้านเหรียญ
ดอลลาร์สหรฐัอเมรกิา ให้แก่ SVN ตามทีค่ณะกรรมการบรษิทัได้อนมุตัไิว้ ซึง่บรษิทัฯจะช�ำระเงนิเพิม่ทนุตาม
ความเหมาะสมของฐานะการเงินและความจ�ำเป็นในการใช้เงินของ SVN

	 	 •	 การโอนกลับการด้อยค่าของเงินลงทุน

		  ในไตรมาส 2 ปี พ.ศ. 2556 ผูบ้รหิารของบรษิทัฯได้ประเมนิและเหน็สมควรให้กลบัรายการค่าเผือ่การ
ด้อยค่าของเงินลงทุนใน Srithai (Vietnam) Company Limited (“SVN”) ที่บันทึกในงบการเงินเฉพาะบริษัท
จ�ำนวน 48.20 ล้านบาท โดยฝ่ายบริหารพิจารณาประมาณการผลการด�ำเนินงานประกอบกับการคาดการณ์
การเติบโตของตลาด และการปรับทิศทางการประกอบธุรกิจ ซึ่งส่งผลให้สถานะทางการเงินและผลประกอบ
การของ SVN ดีขึ้น  ทั้งนี้จ�ำนวนเงินดังกล่าวแสดงอยู่ภายใต้รายการ ‘กลับรายการ(ขาดทุน)จากการด้อยค่า
เงินลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม’ ในงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
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	 1.2	 การเปลี่ยนประเภทธุรกิจของบริษัทย่อย

		  ในไตรมาส 1 ปี พ.ศ. 2556 คณะกรรมการบรษิทัมมีตอินมุตัใิห้บรษิทัฯเปลีย่นประเภทธรุกจิของบรษิทั 
พีอีที สยาม จ�ำกัด (“PETS”) โดยการร่วมลงทุนกับนักลงทุนต่างชาติ เพื่อด�ำเนินธุรกิจผลิตและ/หรือจ�ำหน่าย
สนิค้าเฟอร์นเิจอร์พลาสตกิทีม่คีณุภาพสงูและมรีปูแบบทนัสมยัทีเ่น้นการออกแบบผลติภณัฑ์อย่างสร้างสรรค์
สไตล์ยโุรป เพือ่ขยายตลาดทัง้ในประเทศไทยและต่างประเทศ และเพือ่ให้บรษิทัฯสามารถใช้สทิธปิระโยชน์ที่ 
PETS ได้รับจากการส่งเสริมการลงทุนได้ โดยมีสาระส�ำคัญของการเปลี่ยนแปลงสรุปดังนี้

รายละเอียด เดิม ใหม่
1) ชื่อกิจการ บริษัท พีอีที สยาม จ�ำกัด ชื่อใหม่ที่ผู้ร่วมลงทุนสองฝ่าย

จะเห็นชอบก�ำหนด
2) ประเภทกิจการ รับจ้างเป่าขึ้นรูปบรรจุภัณฑ์เครื่องดื่ม และ/

หรือบรรจุภัณฑ์อื่นๆ
ผลิตและจ�ำหน่ายสินค้าเฟอร์นิเจอร์

พลาสติกที่ขึ้นรูปด้วยระบบฉีด
3) ทุนจดทะเบียน 25 ล้านบาท ไม่เกิน 80 ล้านบาท
4) สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทฯ 100% ไม่เกิน 65%
5) สถานะของเงินลงทุน บริษัทย่อย บริษัทย่อย

		  เมื่อวันที่ 7 มิถุนายน พ.ศ. 2556 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของ PETS ได้มีมติเปลี่ยนชื่อบริษัทเป็น
บรษิทั ซปุเปอร์ไอเดยี จ�ำกดั (“SuperIdea”) และได้จดทะเบยีนการเปลีย่นชือ่บรษิทักบักระทรวงพาณชิย์เมือ่
วนัที ่19 มถินุายน พ.ศ. 2556   ทัง้นี ้SuperIdea ยงัไม่ได้ด�ำเนนิการเปลีย่นแปลงทนุจดทะเบยีน และบรษิทัฯ
ยังคงเป็นผู้ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 100.0 เนื่องจากอยู่ระหว่างการพิจารณาความเหมาะสมของรูปแบบการ
ด�ำเนินธุรกิจและแผนการลงทุนของ SuperIdea

	 1.3	 การจัดตั้ง Srithai Superware Manufacturing Private Limited

		  ในระหว่างปี พ.ศ. 2556 บรษิทัฯได้จดทะเบยีนจดัตัง้บรษิทัย่อย คอื Srithai Superware Manufacturing 
Private Limited (“SSMP”) ซึง่ตัง้อยูใ่นเมอืง Ahmedabad รฐั Gujarat ประเทศอนิเดยี เพือ่ด�ำเนนิธรุกจิผลติ
และจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือนที่ท�ำจากเมลามีน โดย SSMP จะมีทุนจดทะเบียนไม่เกิน 500 
ล้านรูปี หรือเทียบเท่าไม่เกิน 300 ล้านบาท และบริษัทฯถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 100.0 โดยมีวัตถุประสงค์
เพื่อสานต่อนโยบายการลงทุนเพื่อขยายก�ำลังการผลิตของผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือนที่ท�ำจากเมลามีน
ในประเทศที่มีศักยภาพในการเติบโตของตลาด ได้แก่ ประเทศเวียดนามและอินเดีย การบรรเทาปัญหาการ
ขาดแคลนแรงงานและค่าแรงงานที่สูงในประเทศไทย ตลอดจนเป็นฐานในการผลิตและส่งออกไปจ�ำหน่าย
ให้แก่ลูกค้าในแถบเอเชียใต้และตะวันออกกลางในอนาคต

		  ในปี พ.ศ. 2556 และไตรมาส 1 ปี พ.ศ. 2557 บริษัทฯได้ช�ำระค่าหุ้นบางส่วนเป็นจ�ำนวนเงิน 110.1 
ล้านรปีู และ 49.9 ล้านรปีู ตามล�ำดบั รวมเป็นจ�ำนวนเงนิทัง้สิน้ 160.0 ล้านรปีู ให้แก่ SSMP เพือ่เป็นค่าใช้จ่าย 
ในการจัดตั้งบริษัท ช�ำระค่าสิทธิการเช่าที่ดินและเงินมัดจ�ำส�ำหรับการว่าจ้างก่อสร้างโรงงาน โดยบริษัทฯ 
คาดว่า SSMP จะสามารถเริ่มด�ำเนินการและมีรายได้ต้นปี พ.ศ. 2558

	 1.4	 การลงทุนเพิ่มในบริษัท ศรีไทย นาโนพลาส จ�ำกัด

		  เมื่อวันที่ 14 พฤษภาคม พ.ศ. 2556 คณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมัติให้บริษัทฯลงทุนเพิ่มในบริษัท 
ศรไีทย นาโนพลาส จ�ำกดั (“SNP”) โดยการซือ้หุน้สามญัจากผูถ้อืหุน้เดมิทัง้หมด 4 ราย ในราคาหุน้ละ 10.63 
บาทต่อหุน้ ซึง่เป็นมลูค่ากจิการตามบญัช ีณ วนัที ่31 มนีาคม พ.ศ. 2556 รวมเป็นจ�ำนวนเงนิค่าหุน้ทีบ่รษิทัฯ
ต้องช�ำระทั้งสิ้น 12.76 ล้านบาท โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อขยายธุรกิจของกลุ่มบริษัทและเข้าไปบริหารจัดการ
ธุรกิจและการด�ำเนินงานของ SNP ได้อย่างเต็มที่ บริษัทฯได้ซื้อหุ้นดังกล่าว โดยช�ำระค่าหุ้น และจดทะเบียน
กบักระทรวงพาณชิย์เรยีบร้อยแล้วในเดอืนพฤษภาคม พ.ศ. 2556 ส่งผลให้สดัส่วนการถอืหุน้ของบรษิทัฯเพิม่
ขึ้นจากเดิมร้อยละ 70.0 เป็นร้อยละ 100.0
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		  อย่างไรกต็าม เนือ่งจากผูถ้อืหุน้เดมิสองในสีร่ายเป็นบคุคลธรรมดาทีม่คีวามสมัพนัธ์กบักรรมการและ 
ผูบ้รหิารของบรษิทัฯในลกัษณะทีเ่ข้าข่ายค�ำว่า “ญาตสินทิ” ตามนยิามของบคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแย้งหรอืบคุคล
ทีเ่กีย่วโยง   ดงันัน้ การซือ้หุน้จากบคุคลดงักล่าวจงึเข้าข่ายเป็นรายการทีอ่าจมคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์หรอื
รายการทีเ่กีย่วโยง ซึง่บรษิทัฯได้ปฏบิตัคิรบถ้วนตามหลกัเกณฑ์ทีพ่ระราชบญัญตัหิลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์
และกฎระเบียบของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องก�ำหนด และเปิดเผยสาระส�ำคัญของการลงทุนใน SNP ผ่านระบบ
สารสนเทศของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย (ELCID) และในหวัข้อ 12 รายการระหว่างกนั

	 1.5	 การลงทุนในบริษัทย่อยจัดตั้งใหม่

		  เมือ่วนัที ่12 พฤศจกิายน พ.ศ. 2556 คณะกรรมการบรษิทัมมีตอินมุตัใิห้บรษิทัฯลงทนุในบรษิทัย่อย
ซึง่จะจดัตัง้ใหม่ในประเทศสาธารณรฐัอนิโดนเีซยี โดยเป็นการเข้าร่วมลงทนุกบัพนัธมติรในประเทศสาธารณรฐั
อนิโดนเีซยี เพือ่ด�ำเนนิธรุกจิผลติและจ�ำหน่ายผลติภณัฑ์บรรจภุณัฑ์เครือ่งดืม่ ด้วยทนุจดทะเบยีนไม่เกนิ 500 
ล้านบาท และบรษิทัฯถอืหุน้ในสดัส่วนไม่น้อยกว่าร้อยละ 60.0 โดยมวีตัถปุระสงค์เพือ่ขยายสายการผลติและ
ตลาดผลิตภัณฑ์บรรจุภัณฑ์เครื่องดื่มในต่างประเทศ  ทั้งนี้ บริษัทฯอยู่ระหว่างการเจรจากับผู้ร่วมทุน

	 1.6	 การด้อยค่าของเงินลงทุนใน Beijing Huatai Replica of Porcelain Products Company Limited

		  ในไตรมาส 2 ปี พ.ศ. 2556 ผูบ้รหิารของบรษิทัฯได้ประเมนิและเหน็สมควรให้รบัรูค่้าเผือ่การด้อยค่า
ของเงินลงทุนในบริษัทร่วมเพิ่มเติมเท่ามูลค่าเงินลงทุนที่เหลืออยู่ทั้งจ�ำนวนในงบการเงินรวมและงบการเงิน
เฉพาะบริษัทจ�ำนวน 12.04 ล้านบาท และ 15.87 ล้านบาท ตามล�ำดับ เนื่องจากผลประกอบการที่ถดถอย
และขาดทุนสะสมเพิ่มขึ้น รวมทั้งบริษัทร่วมได้หยุดด�ำเนินธุรกิจแล้ว โดยเมื่อวันที่ 25 พฤษภาคม พ.ศ. 2556 
ทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทัของบรษิทัร่วมได้มมีตใิห้ด�ำเนนิการปิดกจิการตามกฎหมาย  ทัง้นีจ้�ำนวนเงนิดงั
กล่าวแสดงอยู่ภายใต้รายการ ‘กลับรายการ(ขาดทุน)จากการด้อยค่าเงินลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม’ 
ในงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

		  2.	 ด้านเงินกู้
	 2.1	 วงเงินสินเชื่อระยะยาว

		  ในระหว่างปี พ.ศ. 2556 คณะกรรมการบรษิทัมมีตอินมุตัใิห้บรษิทัฯรบัการสนบัสนนุทางการเงนิเป็น
เงนิกูย้มืระยะยาวในวงเงนิรวม 1,200 ล้านบาท เพือ่สนบัสนนุแผนงานลงทนุประจ�ำปี พ.ศ. 2556 โดยบรษิทัฯ
ได้ด�ำเนินการจัดหาและลงนามในสัญญาเงินกู้กับธนาคารหนึ่งแห่งแล้วในไตรมาส 4 ปี พ.ศ. 2556 ในวงเงิน 
600 ล้านบาท มีระยะเวลาเงินกู้ 7 ปี และเงื่อนไขอัตราดอกเบี้ยมี 2 ส่วน คือ แบบคงที่ตลอดอายุสัญญาเงิน
กู้และแบบอัตราดอกเบี้ยลอยตัวอิงอัตรา BIBOR 3 เดือน บวกส่วนเพิ่ม ซึ่งบริษัทฯได้เบิกถอนแล้วทั้งจ�ำนวน 
ส�ำหรับวงเงินส่วนที่เหลืออีก 600 ล้านบาท บริษัทฯจะจัดหาภายในปี พ.ศ. 2557

		  ในการก่อภาระหนี้เพิ่มเติมเพื่อใช้เป็นแหล่งเงินทุนส�ำหรับสนับสนุนการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ 
คณะกรรมการบรษิทัและฝ่ายบรหิารได้พจิารณาอย่างรอบคอบและระมดัระวงัเพือ่ให้บรษิทัฯมต้ีนทนุทางการ
เงินและเงื่อนไขเงินกู้ที่มีความเหมาะสม ตลอดจนเพื่อไม่ให้บริษัทฯต้องประสบกับปัญหาในการช�ำระคืนหนี้
เงินกู้ หรือมีความเสี่ยงต่อการไม่สามารถปฏิบัติตามข้อก�ำหนดทางการเงินที่ผูกพันบริษัทฯตามสัญญาเงินกู้   
อย่างไรก็ตาม ปัจจุบันบริษัทฯมีสภาพคล่องทางการเงินส�ำหรับรองรับการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯในระดับที่
เหมาะสมและเพยีงพอ ตลอดจนไม่มปัีญหาในการช�ำระคนืหนีเ้งนิกูแ้ต่อย่างใด บรษิทัฯได้แสดงรายละเอยีด
ของภาระหนี้เงินกู้ยืมระยะยาวของบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 รวมจ�ำนวน 2,400.84 ล้านบาท 
ไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินส�ำหรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 หัวข้อ 19 เงินกู้ยืมระยะยาว 
หน้า 65 – 70

	 2.2	 วงเงินสินเชื่อหมุนเวียน

		  ในปี พ.ศ. 2556 บรษิทัฯเพิม่วงเงนิสนิเชือ่หมนุเวยีนกบัธนาคารพาณชิย์ในประเทศ ในวงเงนิรวมกว่า
สองพนัล้านบาท ท�ำให้ปัจจบุนับรษิทัฯมวีงเงนิสนิเชือ่หมนุเวยีนกบัทกุสถาบนัการเงนิรวมกนัไม่น้อยกว่าห้าพนั
ล้านบาท ส�ำหรับใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนในกิจการและรองรับการขยายตัวของธุรกิจ ท�ำให้บริษัทฯสามารถ
จัดสรรการใช้วงเงินจากแต่ละแหล่งด้วยต้นทุนทางการเงินที่เหมาะสมได้
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	 2.3	 การให้ความช่วยเหลือทางการเงินแก่บริษัทย่อยสองแห่ง

		  ในระหว่างปี พ.ศ. 2556 บรษิทัฯมกีารเปลีย่นแปลงการให้ความช่วยเหลอืทางการเงนิในลกัษณะของ
การค�้ำประกันให้แก่บริษัทย่อยที่บริษัทฯถือหุ้นร้อยละ 100.0 จ�ำนวน 2 แห่ง ดังนี้

•	 ค�ำ้ประกนัวงเงนิสนิเชือ่ทางการค้าเพิม่เตมิจากเดมิไม่เกนิ 2.0 ล้านเหรยีญดอลลาร์สหรฐัอเมรกิา 
เป็นวงเงนิใหม่ไม่เกนิ 5.0 ล้านเหรยีญดอลลาร์สหรฐัอเมรกิา กบัผูจ้�ำหน่ายวตัถดุบิ ให้แก่ Srithai 
(Vietnam) Company Limited โดยมีผลผูกพันถึงวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2557  ทั้งนี้เพื่อช่วย
สนับสนุนให้ Srithai (Vietnam) Company Limited สามารถจัดหาวัตถุดิบได้อย่างคล่องตัว
ด้วยต้นทุนที่เหมาะสม และรองรับกับปริมาณความต้องการใช้วัตถุดิบที่เพิ่มขึ้นตามยอดขาย

•	 ลดวงเงนิค�ำ้ประกนัเงนิกูจ้ากเดมิไม่เกนิ 50.0 ล้านบาท เป็นวงเงนิใหม่ไม่เกนิ 25.0 ล้านบาท กบั
ธนาคารพาณิชย์ในประเทศ ให้แก่บริษัท โคราช ไทย เทค จ�ำกัด เนื่องจากผลประกอบการที่ดี
และมกีระแสเงนิสดส่วนเกนิ ท�ำให้บรษิทั โคราช ไทย เทค จ�ำกดั สามารถช�ำระคนืหนีเ้งนิกูร้ะยะ
ยาวทัง้จ�ำนวนให้แก่ผูใ้ห้สนิเชือ่โดยไม่เสยีค่าธรรมเนยีมในการช�ำระคนืก่อนก�ำหนดแต่อย่างใด

		  3.	 อื่นๆ
	 3.1	 การแต่งตั้งผู้บริหารเพิ่มเติมและทดแทน

			   ในไตรมาส 1 ปี พ.ศ. 2556 บริษัทฯได้แต่งตั้งผู้บริหารเพิ่มเติมและทดแทน ประกอบด้วย

•	 นายไชยโรจน์  เอี่ยงธนรัตน์ ด�ำรงต�ำแหน่ง ผู้อ�ำนวยการส่วนการขายตรง แทนนายมานิต  
อติวานิชยพงศ์ ที่รักษาการต�ำแหน่งดังกล่าว โดยมีผลตั้งแต่วันที่ 2 มกราคม พ.ศ. 2556

•	 นายอนุพช  ภาษวัธน์ ด�ำรงต�ำแหน่ง ผู้อ�ำนวยการโรงงาน-ผลิตภัณฑ์บรรจุภัณฑ์เครื่องดื่ม 
เพื่อทดแทนผู้บริหารที่ครบอายุสัญญาว่าจ้าง โดยมีผลตั้งแต่วันที่ 2 มกราคม พ.ศ. 2556

	 3.2	 การจัดสรรเงินก�ำไรสุทธิและการจ่ายเงินปันผล

		  บรษิทัฯได้จดัสรรเงนิก�ำไรสทุธปิระจ�ำปี พ.ศ. 2555 เพือ่ส�ำรองตามกฎหมายเป็นจ�ำนวนเงนิ 24,000,000 
บาท และจ่ายเงนิปันผลให้แก่ผูถ้อืหุน้ในปี พ.ศ. 2556 อตัราหุน้ละ 1.10 บาท รวมเป็นเงนิจ�ำนวน 298,089,528 
บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 64.89 ของก�ำไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะบริษัท

		  นอกจากนี้ ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทย่อย 3 แห่ง คือ บริษัท ศรีไทยโมลด์ส จ�ำกัด บริษัท 
โคราช ไทย เทค จ�ำกัด และบริษัท ศรีไทย มิยากาวา จ�ำกัด ได้มีมติอนุมัติให้จ่ายเงินปันผลจากผลก�ำไรสุทธิ
ประจ�ำปี พ.ศ. 2555 และได้ด�ำเนินการจ่ายเรียบร้อยแล้ว ดังต่อไปนี้

รายละเอียด ร้อยละการถือหุ้น อัตราเงินปันผลต่อหุ้น จ�ำนวนเงินที่จ่ายทั้งสิ้น

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) - 1.10 บาท 298.08 ล้านบาท
(วันที่จ่าย 23 พฤษภาคม 

พ.ศ. 2556)

บริษัทย่อย

- บริษัท ศรีไทยโมลด์ส จ�ำกัด  71.00 10.00  บาท  10.00   ล้านบาท

- บริษัท โคราช ไทย เทค จ�ำกัด  100.00 10.00  บาท  30.00   ล้านบาท

- บริษัท ศรีไทย มิยากาวา จ�ำกัด  51.00 25.00  บาท  30.00   ล้านบาท

	 3.3	 ผลการประเมินการก�ำกับดูแลกิจการและผลการประเมินคุณภาพการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ�ำ	
	 ปี พ.ศ. 2556

		  ในปี พ.ศ. 2556 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทยได้ประเมินการก�ำกับดูแลกิจการของ 
บรษิทัฯ ด้วยผลการประเมนิระดบั “ดเีลศิ” (Excellent) และสมาคมส่งเสรมิผูล้งทนุไทยได้ประเมนิคณุภาพการ
ประชมุผูถ้อืหุน้สามญั ด้วยผลคะแนน 100 คะแนนเตม็ จดัอยูใ่นระดบั “ดเีลศิ” เช่นเดยีวกนั ซึง่เป็นการแสดง
ให้เห็นถึงความพยายามของบริษัทฯที่จะรักษามาตรฐานในการท�ำงานและพัฒนาให้ดีขึ้น

116 รายงานประจำ�ปี 2556
บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)



	 3.4	 เหตุการณ์ภายหลังวันที่ในงบการเงิน

	 •	 การเปลี่ยนแปลงมูลค่าหุ้น

		  เมือ่วนัที ่25 กมุภาพนัธ์ พ.ศ. 2557 คณะกรรมการบรษิทัมมีตอินมุตัเิสนอให้เปลีย่นแปลงมลูค่าหุน้ที่
ตราไว้จากเดมิหุน้ละ 10.00 บาท เป็นมลูค่าหุน้ละ 1.00 บาท และจ�ำนวนหุน้สามญัทีอ่อกและเรยีกช�ำระแล้ว
จากเดิม 270,990,480 หุ้น เป็น 2,709,904,800 หุ้น  ทั้งนี้ การอนุมัติเสนอให้เปลี่ยนแปลงมูลค่าหุ้นดังกล่าว
จะได้น�ำเสนอต่อที่ประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 33 (ประจ�ำปี พ.ศ. 2557) เพื่อพิจารณาต่อไป

	 •	 การอนุมัติจัดสรรเงินก�ำไรสุทธิและการจ่ายเงินปันผล

		  เมื่อวันที่ 25 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2557 คณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมัติเสนอให้จัดสรรเงินก�ำไรสุทธิ
ประจ�ำปี พ.ศ. 2556 (ผลการด�ำเนินงานงวดเดือนมกราคม-ธันวาคม พ.ศ. 2556) เพื่อส�ำรองตามกฎหมาย
เป็นจ�ำนวนเงนิ 22,000,000 บาท และจ่ายเงนิปันผลให้แก่ผูถ้อืหุน้ในปี พ.ศ. 2557 ในอตัราหุน้ละ 1.00 บาท 
รวมเป็นเงินจ�ำนวน 270,990,480 บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 63.95 ของก�ำไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะบริษัท   
ทั้งนี้ การอนุมัติเสนอให้จัดสรรเงินก�ำไรสุทธิดังกล่าวจะได้น�ำเสนอต่อที่ประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 33 
(ประจ�ำปี พ.ศ. 2557) เพื่อพิจารณาต่อไป

14.2	การคาดการณ์ภาพรวมธุรกิจในปี พ.ศ. 2557

	 1.	 ผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือน

	 ผลติภณัฑ์เครือ่งใช้ในครวัเรอืนคาดว่ายอดขายการส่งออกในปี พ.ศ. 2557 จะเริม่ปรบัตวัดขีึน้เมือ่เปรยีบเทยีบกบัปี พ.ศ. 2556 
โดยกลุ่มบริษัทจะเริ่มขยายตลาดสินค้า HORECA (Hotel, Restaurant and Catering) ในกลุ่มประเทศลาตินอเมริกา และเน้นผลิต
และขายสินค้าที่สามารถออกแบบลวดลายและรูปทรงของสินค้าให้มีความหลากหลายให้กับลูกค้าในแต่ละกลุ่มได้มากขึ้น โดยกลุ่ม
บริษัทจะมุ่งเน้นในเรื่องการออกแบบสินค้าร่วมกับลูกค้าทั้งในยุโรปและตะวันออกกลาง ซึ่งเป็นตลาดหลักที่มียอดขายสูง  นอกจาก
นั้นจะมีการพัฒนาคุณภาพสินค้าให้ดีขึ้นเรื่อยๆ เพื่อสร้างจุดแข็งให้กับสินค้า สร้างตราสินค้าให้เป็น Global Brand ให้เป็นที่รู้จักและ
แพร่หลาย รวมถึงการสร้างโรงงานผลิตสินค้าเครื่องใช้ในครัวเรือนในประเทศอินเดีย ในปี พ.ศ. 2557 ซึ่งจะสามารถช่วยขยายตลาด
ในประเทศอินเดียและสามารถท�ำก�ำไรสูงขึ้นได้จากการลดภาระภาษีน�ำเข้าจากประเทศไทย

	 ส่วนยอดขายภายในประเทศ กจ็ะมกีารปรบัเปลีย่นกลยทุธ์ในการขายสนิค้าผ่านช่องทางธรุกจิขายตรง โดยการน�ำเสนอรปูแบบ
สินค้าใหม่ด้วยการเน้นถึงความเป็นวิถีคนเมือง Urbanization และให้ความสนใจในกระแสนิยมของ Lifestyle มากขึ้น ซึ่งกลุ่มบริษัท
เริ่มมีสินค้าแนวใหม่เกิดขึ้นหลายรายการเพื่อเป็นการสร้างโอกาสการสัมผัสกลุ่มลูกค้าเป้าหมายใหม่ (Customer Touch Point) และ
สร้างโอกาสทางการขายกบั New Generation ทีเ่ป็นทัง้ Gen-X และ Gen-Y หรอืกลุม่ลกูค้าทีเ่ป็น Metro Living มากขึน้ เพือ่ขยายฐาน
กลุม่ลกูค้ารุน่ใหม่ อกีทัง้เป็นแนวทางในการสร้างผูน้�ำและผูบ้รหิารการขายในหลายระดบัเพือ่ต่อยอดธรุกจิให้ยัง่ยนืในอนาคต นอกจาก
นี้ ยังมีแผนการขยายตลาดใหม่ในตลาดสินค้า HORECA และขยายขอบข่ายการขายผ่านธรุกิจ E-Commerce ให้กว้างขวางขึ้น ด้วย
เหตุผลดังกล่าวข้างต้นคาดว่าจะส่งผลให้ยอดขายเพิ่มสูงขึ้นจากปี พ.ศ. 2556

	 2.	 ผลิตภัณฑ์เพื่องานอุตสาหกรรม

	 ยอดขายกลุ่มผลิตภัณฑ์เพื่องานอุตสาหกรรมประเภทบรรจุภัณฑ์เครื่องดื่ม ในปี พ.ศ. 2557 คาดว่าจะเพิ่มสูงขึ้นจากปี พ.ศ. 
2556 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 เนือ่งจากการแข่งขนัในตลาดเครือ่งดืม่ในประเทศรนุแรงมากขึน้ โดยเฉพาะเครือ่งดืม่ประเภทน�้ำไม่อดัลม 
เช่น ชาเขยีวและน�ำ้สมนุไพรต่างๆ เป็นต้น ทีค่าดว่าอตัราการเตบิโตเป็น double digit รวมถงึการเตบิโตของตลาดเครือ่งดืม่ในประเทศ
เวียดนาม กัมพูชา ลาว และพม่า สังเกตได้จากผู้ประกอบการเครื่องดื่มรายใหญ่ระดับโลกได้เข้ามาขยายการลงทุนตั้งโรงงานผลิต
เครือ่งดืม่ในประเทศดงักล่าว ซึง่กลุม่บรษิทัได้เลง็เหน็โอกาสการเตบิโตในธรุกจินี ้ด้วยการลงทนุในเครือ่งจกัรเพิม่เตมิของบรษิทัย่อยใน
ประเทศเวียดนามแล้ว และมีแผนลงทุนเพิ่มเติมอีกในประเทศไทย เพื่อตอบสนองปริมาณความต้องการสินค้าของลูกค้ารายเดิมและ
รายใหม่ จากกลยุทธ์ที่เข้มแข็งนี้จะท�ำให้กลุ่มบริษัทเป็น Regional Supplier ของผู้ผลิตบรรจุภัณฑ์เครื่องดื่มรายใหญ่ระดับภูมิภาค 
ส�ำหรับบริษัทย่อยที่เวียดนามได้เพิ่มก�ำลังการผลิตเพื่อรองรับลูกค้ารายใหม่ๆ นอกจากลูกค้าระดับโลก โดยหาลูกค้ารายใหม่ที่เป็นผู้
ประกอบการในประเทศรายใหญ่ๆ เพิ่มเติมด้วย ส่วนการขายส่งออกต่างประเทศ ยอดขายก็จะเติบโตมากเช่นกัน ตามการเติบโตทั่ว
ทั้งภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ เนื่องจากลูกค้ามีความพอใจในคุณภาพสินค้าของกลุ่มบริษัท
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	 ส่วนผลติภณัฑ์ประเภทบรรจภุณัฑ์อาหารคาดว่าจะเตบิโตสงูขึน้อกีในปี พ.ศ. 2557 ตามการขยายตวัของร้านสะดวกซือ้ทีเ่พิม่
ขึ้น และการเติบโตของผลิตภัณฑ์อาหารประเภทพร้อมทาน เนื่องด้วยวิถีชีวิตของผู้คนที่เปลี่ยนไปเป็นการใช้ชีวิตในรูปแบบที่เร่งรีบ
และเน้นความสะดวกสบาย ท�ำให้พฤตกิรรมการบรโิภคอาหารพร้อมทานและการใช้บรกิารร้านสะดวกซือ้เพิม่มากขึน้  นอกจากนี ้ด้วย
กระแสอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมที่มาแรงในสังคม ตามหลักการที่กลุ่มบริษัทยึดถือคือ 3 SAVES จึงได้พัฒนาบรรจุภัณฑ์อาหารแบบใหม่ที่
น�ำเทคโนโลยีในการลดน�้ำหนักมาใช้ ชื่อเรียกว่า Trim ซึ่งท�ำให้น�้ำหนักของผลิตภัณฑ์เบาลงและยังสามารถลดการใช้วัตถุดิบ โดยจะ
เริ่มผลิตผลิตภัณฑ์บรรจุภัณฑ์อาหารบางชนิดด้วยเทคโนโลยีใหม่ Trim ส�ำหรับสินค้าที่จะส่งออกไปต่างประเทศในไตรมาส 1 นี้ และ
จะใช้เทคโนโลยีนี้เป็นตัวน�ำร่องเพื่อที่จะพัฒนาบรรจุภัณฑ์อาหารอื่นๆ ต่อไป ผลจากเทคโนโลยีใหม่ดังกล่าว คาดว่าจะช่วยเพิ่มยอด
ขายและสามารถท�ำก�ำไรได้สูงขึ้นอีก

	 3.	 สายธุรกิจซื้อมาขายไปและสายงานแม่พิมพ์

	 สายธรุกจิซือ้มาขายไปและสายงานแม่พมิพ์ ในปี พ.ศ. 2557 คาดว่าจะเตบิโตสงูขึน้อกี โดยเฉพาะธรุกจิเครอืข่ายเอสเนเจอร์จะ
มีการขยายตัวต่อเนื่องจากปีก่อน ด้วยปัจจัยภายในคือ ความส�ำเร็จทางด้านรายได้หรือผลตอบแทนที่สูงของนักธุรกิจประเภทตัวแทน
จ�ำหน่ายจงึสามารถสร้างแรงบนัดาลใจและแรงดงึดดูให้กบัผูท้ีส่นใจในธรุกจิ หรอืผูท้ีอ่ยูใ่นธรุกจิเครอืข่ายทีม่ปีระสบการณ์จากบรษิทั
อื่น ตัดสินใจเข้าร่วมธุรกิจกับเอสเนเจอร์ รวมถึงปัจจัยภายนอกคือ อัตราการว่างงานของแรงงานในปี พ.ศ. 2557 มีแนวโน้มเพิ่มขึ้น 
ธุรกิจเครือข่ายเอสเนเจอร์จึงเป็นโอกาสในการสร้างรายได้ให้กับผู้ว่างงานและผู้ที่ต้องการมีอาชีพอิสระ  นอกจากนี้ ผลตอบรับของ
ผลติภณัฑ์ทีไ่ด้รบัการยอมรบัในคณุภาพ และครอบคลมุทกุความต้องการในการด�ำรงชวีติประจ�ำวนั โดยเฉพาะอาหารเสรมิเพือ่สขุภาพ
ส�ำหรบัการควบคมุน�้ำหนกั บ�ำรงุผวิ เป็นต้น จงึได้รบัความนยิมในหมูว่ยัรุน่ทีเ่ข้ามาร่วมเป็นนกัธรุกจิกบัเอสเนเจอร์จ�ำนวนมาก รวมทัง้
การเปิดตลาดทั้งในประเทศไทยและกลุ่มประเทศ AEC ส�ำหรับผลิตภัณฑ์นวัตกรรมด้านการเกษตร ที่มีเพียงผู้ผลิตและขายรายเดียว 
ก็ได้รับการตอบรับจากนักธุรกิจเป็นอย่างดี ท�ำให้สามารถเพิ่มช่องทางการจ�ำหน่ายสินค้าได้อย่างมาก การขยายตัวอย่างต่อเนื่องใน
ภมูิภาคอาเซยีน เพือ่รองรบัการเปดิประชาคมเศรษฐกจิอาเซยีน โดยเฉพาะในประเทศพมา่และประเทศลาวทีม่กีารเปดิบรษิัทตวัแทน
จ�ำหน่ายไปแล้วก็มีอัตราการเติบโตอยู่ในเกณฑ์ดี และบริษัทฯก�ำลังอยู่ในช่วงขยายตลาดเข้าสู่ประเทศกัมพูชา เพื่อเพิ่มยอดขายให้
บรรลุเป้าหมาย
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เอกสารแนบ 1
รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอำ�นาจควบคุม และเลขานุการบริษัท

1.	 ข้อมูลของกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอำ�นาจควบคุม และเลขานุการบริษัท

1) 	 นายสนั่น  อังอุบลกุล

อายุ : 67 ปี

สัญชาติ : ไทย

ต�ำแหน่งปัจจุบัน : ประธานกรรมการ, กรรมการผู้จัดการ, และ

  กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

อ�ำนาจลงนามผกูพนับรษิทัตามที่

ก�ำหนดในหนังสือรับรอง : มี

การถือหุ้นในบริษัท : 44,082,351 หุ้น หรือร้อยละ 16.27 (ณ 27 ธันวาคม พ.ศ. 2556)

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว

ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร : ไม่มี

ประวตักิารกระท�ำผดิทางกฎหมาย

ในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา : ไม่มี

การผ่านหลักสูตรอบรมของ : หลักสูตรส�ำหรับประธานกรรมการ 2000 รุ่นที่ 4/2001

สมาคมส่งเสริมสถาบัน   หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP)

กรรมการบริษัทไทย (IOD)

การอบรมอื่น : หลักสูตรผู้บริหารระดับสูงด้านการค้าและการพาณิชย์ รุ่นที่ 2 (TEPCoT2)

  สถาบันวิทยาการการค้า

  หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง รุ่นที่ 7 (2551)

  สถาบันวิทยาการตลาดทุน

คุณวุฒิทางการศึกษา :

ชื่อสถาบัน วุฒิการศึกษา สาขาวิชาหลัก

มหาวิทยาลัย Oglethorpe, Atlanta, Georgia, U.S.A. ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ บริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ -

มหาวิทยาลัยศรีปทุม ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ การตลาด

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน บริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ การจัดการ

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี วิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ วิศวกรรมการผลิต

วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร ปริญญาบัตร รุ่นที่ 3 -

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย พุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สังคมศาสตร์
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ประสบการณ์ในการท�ำงาน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง ช่วงเวลา

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) ประธานกรรมการ,
กรรมการผู้จัดการ, และ

กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

พ.ศ. 2515 - ปัจจุบัน

การด�ำรงต�ำแหน่งในปัจจุบัน :

1) 	 กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) ประธานกรรมการ, กรรมการผู้จัดการ, และ
กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

2)  	 กิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :	

     	 2.1) กลุ่มบริษัทศรีไทยซุปเปอร์แวร์ :	

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัทย่อย

1. บริษัท โคราช ไทย เทค จ�ำกัด กรรมการที่เป็นผู้บริหาร

2. บริษัท พี.อี.ที. บโลว์ จ�ำกัด กรรมการ

3. Srithai (Vietnam) Company Limited ประธานกรรมการ

4. บริษัท ศรีไทยโมลด์ส จ�ำกัด ประธานกรรมการ

5. บริษัท ศรีไทย มิยากาวา จ�ำกัด ประธานกรรมการ

บริษัทร่วม

1. บริษัท ศรีไทย ซันโค จ�ำกัด กรรมการที่เป็นผู้บริหาร

2. บริษัท ไทย เอ็มเอฟซี จ�ำกัด กรรมการ

3. บริษัท ศรีไทยบรรจุภัณฑ์ จ�ำกัด กรรมการ

4. PT. Srithai Maspion Indonesia กรรมการ

กิจการร่วมค้า

บริษัท ศรีไทย-อ๊อตโต้ (ประเทศไทย) จ�ำกัด กรรมการที่เป็นผู้บริหาร

	 2.2) บริษัทอื่น :	

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน

1. บริษัท ส.สหธารา (ไทยแลนด์) จ�ำกัด กรรมการ

2. บริษัท โตโฮโฟม (ไทยแลนด์) จ�ำกัด กรรมการ

บริษัทอื่น

1. บริษัท แอลเอ็น ศรีไทย คอม จ�ำกัด กรรมการ

2. บริษัท นิสเซ่น เคมิเทค (ประเทศไทย) จ�ำกัด กรรมการ
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3) 	 กิจการอื่นที่แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับ
	 ธุรกิจของบริษัทฯที่อาจท�ำให้เกิด
	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์		 : ไม่มี

การเข้าประชุม :

- การประชุมคณะกรรมการบริษัท
- การประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

จัดประชุม 7 ครั้ง
จัดประชุม 2 ครั้ง

เข้าประชุม 7 ครั้ง
เข้าประชุม 2 ครั้ง

จ�ำนวนปีที่เป็นกรรรมการ	 	 	  :  11 ปี (ตัง้แต่บรษิทัฯออกจากแผนฟ้ืนฟกูจิการเมือ่เดอืนกรกฎาคม พ.ศ. 2545 ถงึปัจจบุนั)
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2)	  นายวิโรจน์  เลาหะพันธุ์

อายุ : 84 ปี
สัญชาติ : ไทย
ต�ำแหน่งปัจจุบัน : กรรมการอิสระ, และประธานกรรมการตรวจสอบ
อ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่
ก�ำหนดในหนังสือรับรอง : ไม่มี
การถือหุ้นในบริษัท : ไม่มีการถือหุ้นในบริษัท (ณ 27 ธันวาคม พ.ศ. 2556)
ความสัมพันธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร : ไม่มี
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมาย
ในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา : ไม่มี
การผ่านหลักสูตรอบรมของ
สมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย (IOD)

: หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่น 3/2543
หลักสูตร Audit Committee Program (ACP) รุ่น 22/2551
หลักสูตร Role of the Chairman Program (RCP) รุ่น 24/2553
หลักสูตร Anti-Corruption for Executive Program (ACEP) รุ่น 5/2556

การอบรมอื่น : Certified Professional Internal Auditors
Certified Public Accountant (Thailand)

  คุณวุฒิทางการศึกษา :

ชื่อสถาบัน วุฒิการศึกษา สาขาวิชาหลัก

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ปริญญาตรี พาณิชยศาสตรบัณฑิต และ
นิติศาสตรบัณฑิต

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ประกาศนียบัตรชั้นสูง
ทางการบัญชี

(เทียบปริญญาโท)

การบัญชี

The American University,
Washington D.C., U.S.A.

บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต
(M.B.A.)

บริหารธุรกิจ

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ การบัญชี

มหาวิทยาลัยศรีปทุม บริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ การเงินการธนาคาร

มหาวิทยาลัยรังสิต ศิลปศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ ผู้น�ำทางสังคม ธุรกิจ และการเมือง

มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย ศิลปศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ การบัญชี

วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร ปริญญาบัตร รุ่นที่ 22 -

ประสบการณ์ในการท�ำงาน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง ช่วงเวลา

กระทรวงการคลัง รองปลัด พ.ศ. 2521 – 2523

กรมธนารักษ์  กระทรวงการคลัง อธิบดี พ.ศ. 2523 – 2528

กรมสรรพากร  กระทรวงการคลัง อธิบดี พ.ศ. 2528 – 2529

กรมศุลกากร  กระทรวงการคลัง อธิบดี พ.ศ. 2529 – 2533

กรมสรรพสามิต  กระทรวงการคลัง อธิบดี พ.ศ. 2533 – 2534
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การด�ำรงต�ำแหน่งในปัจจุบัน :

1) 	 กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) กรรมการอิสระ, และประธานกรรมการตรวจสอบ

บริษัท โรงแรมเซ็นทรัลพลาซา จ�ำกัด (มหาชน) ที่ปรึกษาคณะกรรมการตรวจสอบ

2) 	 กิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :

    	 2.1) กลุ่มบริษัทศรีไทยซุปเปอร์แวร์	 : ไม่มี

     	 2.2) บริษัทอื่น :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

The Joint Doctoral Program in Business Administration 
(JDBA)

กรรมการ

สมาคมธรรมศาสตร์ในพระบรมราชูปถัมภ์ ที่ปรึกษา

3) 	 กิจการอื่นที่แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับ

	 ธุรกิจของบริษัทฯที่อาจท�ำให้เกิด

	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์		 : ไม่มี

การเข้าประชุม :

- การประชุมคณะกรรมการบริษัท
- การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ
- การประชุมของกรรมการอิสระกับผู้สอบบัญชี 
   โดยไม่มีผู้บริหารบริษัทฯเข้าร่วม

จัดประชุม 7 ครั้ง
จัดประชุม 4 ครั้ง

จัดประชุม 1 ครั้ง

เข้าประชุม 7 ครั้ง
เข้าประชุม 4 ครั้ง

เข้าประชุม 1 ครั้ง

จ�ำนวนปีที่เป็นกรรรมการ			   : 11 ปี (ตัง้แต่บรษิทัฯออกจากแผนฟ้ืนฟกูจิการเมือ่เดอืนกรกฎาคม  พ.ศ. 2545 ถงึปัจจบุนั)
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3) 	 นายเอ้งฮัก  นนทิการ

อายุ : 57 ปี
สัญชาติ : ไทย
ต�ำแหน่งปัจจุบัน : กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ, และ

กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน
อ�ำนาจลงนามผกูพนับรษิทัตามที่
ก�ำหนดในหนังสือรับรอง : ไม่มี
การถือหุ้นในบริษัท : 5,900 หุ้น หรือร้อยละ 0.00 (ณ 27 ธันวาคม พ.ศ. 2556)
(รวมหุ้นที่ถือโดยคู่สมรส)
ความสัมพันธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร : ไม่มี
ประวตักิารกระท�ำผดิทางกฎหมาย
ในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา : ไม่มี
การผ่านหลักสูตรอบรมของ
สมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย (IOD)

: หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP)

คุณวุฒิทางการศึกษา :

ชื่อสถาบัน วุฒิการศึกษา สาขาวิชาหลัก

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ปริญญาโท บริหารธุรกิจ

ประสบการณ์ในการท�ำงาน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง ช่วงเวลา

ธนาคารกรุงไทย จ�ำกัด (มหาชน) รองผู้จัดการ พ.ศ. 2522 – 2534

ธนาคารศรีนคร จ�ำกัด (มหาชน) ผู้จัดการ พ.ศ. 2534 – 2538

ธนาคารนครหลวงไทย จ�ำกัด (มหาชน) ผู้จัดการอาวุโส ฝ่ายบริหารเงิน พ.ศ. 2538 – 2541

ธนาคารนครหลวงไทย จ�ำกัด (มหาชน) ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่ พ.ศ. 2541 – 2544

ธนาคารนครหลวงไทย จ�ำกัด (มหาชน) ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่อาวุโส พ.ศ. 2545 – 2548

ธนาคารนครหลวงไทย จ�ำกัด (มหาชน) รองกรรมการผู้จัดการใหญ่ พ.ศ. 2548 – 2554

การด�ำรงต�ำแหน่งในปัจจุบัน :

1) กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ, และ
กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

ธนาคารธนชาต จ�ำกัด (มหาชน) รองกรรมการผู้จัดการ
สายงานบริหารเงินและตราสารหนี้

2) 	 กิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :

    	 2.1) กลุ่มบริษัทศรีไทยซุปเปอร์แวร์	 : ไม่มี

     	 2.2) บริษัทอื่น :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัท ทริส คอร์ปอเรชั่น จ�ำกัด กรรมการ
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3) 	 กิจการอื่นที่แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับ

	 ธุรกิจของบริษัทฯที่อาจท�ำให้เกิด

	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์		  : ไม่มี

การเข้าประชุม :

- การประชุมคณะกรรมการบริษัท
- การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ
- การประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน
- การประชุมของกรรมการอิสระกับผู้สอบบัญชี 
  โดยไม่มีผู้บริหารบริษัทฯเข้าร่วม

จัดประชุม 7 ครั้ง
จัดประชุม 4 ครั้ง
จัดประชุม 2 ครั้ง

จัดประชุม 1 ครั้ง

เข้าประชุม 7 ครั้ง
เข้าประชุม 4 ครั้ง
เข้าประชุม 2 ครั้ง

เข้าประชุม 1 ครั้ง

จ�ำนวนปีที่เป็นกรรรมการ			   : 11 ปี (ตัง้แต่บรษิทัฯออกจากแผนฟ้ืนฟกูจิการเมือ่เดอืนกรกฎาคม พ.ศ. 2545 ถงึปัจจบุนั)
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4) นายสุชาติ  บุญบรรเจิดศรี

อายุ	 : 	 54 ปี
สัญชาติ	 : 	 ไทย
ต�ำแหน่งปัจจุบัน	 : 	 กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ, และ
	   	 ประธานกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี
อ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่
ก�ำหนดในหนังสือรับรอง	 : 	 ไม่มี
การถือหุ้นในบริษัท	 : 	 ไม่มีการถือหุ้นในบริษัท (ณ 27 ธันวาคม พ.ศ. 2556)
ความสัมพันธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร	 : 	 ไม่มี
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมาย
ในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา	 : 	 ไม่มี
การผ่านหลักสูตรอบรมของ	 : 	 หลักสูตร Director Certification Program (DCP)
สมาคมส่งเสริมสถาบัน	   	 หลักสูตร Audit Committee Program (ACP)
กรรมการบริษัทไทย (IOD)
การอบรมอื่น	 : 	 หลักสูตร Executive Development Program (EDP)
	  	 หลักสูตร Leadership Development Program (LDP)
	   	 สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย
คุณวุฒิทางการศึกษา :

ชื่อสถาบัน วุฒิการศึกษา สาขาวิชาหลัก

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ปริญญาตรี
(เกียรตินิยมอันดับ 2)

เศรษฐศาสตร์
สาขาปริมาณวิเคราะห์

Wharton School,
University of Pennsylvania, U.S.A.

ปริญญาโท บริหารธุรกิจ (M.B.A.)
สาขาการเงินและการตลาด

ประสบการณ์ในการท�ำงาน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง ช่วงเวลา

ธนาคารกสิกรไทย จ�ำกัด (มหาชน) เจ้าหน้าที่บริหารและค้าเงินตรา
ต่างประเทศ

พ.ศ. 2528 – 2529

ธนาคารกสิกรไทย จ�ำกัด (มหาชน)
สาขาลอส แอนเจลีส สหรัฐอเมริกา

ผู้จัดการ พ.ศ. 2529 – 2537

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์,
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

อาจารย์พิเศษ
ด้านการเงินปริญญาโท

พ.ศ. 2530

บริษัทหลักทรัพย์ แอสเซ็ท พลัส จ�ำกัด ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ พ.ศ. 2537 – 2539

บริษัทเงินทุนหลักทรัพย์ ตะวันออก
ฟายแนนซ์ (1991) จ�ำกัด (มหาชน)

กรรมการผู้จัดการ พ.ศ. 2539 – 2540

องค์การเพื่อการปฏิรูประบบสถาบันการเงิน ฝ่ายขาย พ.ศ. 2540 – 2541

คณะกรรมาธิการ การคลัง การธนาคาร
และสถาบันการเงิน สภาผู้แทนราษฎร

ที่ปรึกษาประจ�ำ พ.ศ. 2542 – 2543

มหาวิทยาลัยสยาม อาจารย์พิเศษ
ด้านการเงินปริญญาโท

พ.ศ. 2543
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ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง ช่วงเวลา

บริษัท วิทยุการบินแห่งประเทศไทย จ�ำกัด
รัฐวิสาหกิจ สังกัดกระทรวงคมนาคม

กรรมการ พ.ศ. 2544 – 2545

บริษัท สยามซินเท็ค คอนสตรัคชั่น จ�ำกัด (มหาชน) กรรมการ พ.ศ. 2544 – 2545

คณะกรรมาธิการ การพัฒนาเศรษฐกิจ
สภาผู้แทนราษฎร

ที่ปรึกษาประจ�ำ พ.ศ. 2544 – 2548

บริษัท วิทยุการบินแห่งประเทศไทย จ�ำกัด ที่ปรึกษาคณะกรรมการบริหาร
ความเสี่ยง

พ.ศ. 2545 – 2549

การด�ำรงต�ำแหน่งในปัจจุบัน :

1) 	 กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ, และ
ประธานกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

2) 	 กิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :

	 2.1) 	 กลุ่มบริษัทศรีไทยซุปเปอร์แวร์		  : ไม่มี

	 2.2)	 บริษัทอื่น :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัท แพรคติคัม เอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด ประธานกรรมการ

บริษัท บริหารสินทรัพย์ ไนท คลับ แคปปิตอล จ�ำกัด กรรมการ

3) 	 กิจการอื่นที่แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับ

	 ธุรกิจของบริษัทฯที่อาจท�ำให้เกิด

	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์		 	 :  ไม่มี

การเข้าประชุม :

- การประชุมคณะกรรมการบริษัท
- การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ
- การประชุมคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี
- การประชุมของกรรมการอิสระกับผู้สอบบัญชี
   โดยไม่มีผู้บริหารบริษัทฯเข้าร่วม

จัดประชุม 7 ครั้ง
จัดประชุม 4 ครั้ง
จัดประชุม 4 ครั้ง

จัดประชุม 1 ครั้ง

เข้าประชุม 7 ครั้ง
เข้าประชุม 3 ครั้ง
เข้าประชุม 4 ครั้ง

เข้าประชุม 1 ครั้ง

	

จ�ำนวนปีที่เป็นกรรรมการ				    : 11 ปี (ตั้งแต่เดือนสิงหาคม พ.ศ. 2545 ถึงปัจจุบัน)

ประสบการณ์ในการท�ำงาน (ต่อ) :
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5) นางสิริพร  ไศละสูต

อายุ	 : 	 67 ปี
สัญชาติ	 : 	 ไทย
ต�ำแหน่งปัจจุบัน	 : 	 กรรมการอิสระ, ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน, 
		  และกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี
อ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่
ก�ำหนดในหนังสือรับรอง	 : 	 ไม่มี
การถือหุ้นในบริษัท	 : 	 ไม่มีการถือหุ้นในบริษัท (ณ 27 ธันวาคม พ.ศ. 2556)
ความสัมพันธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร	 : 	 ไม่มี
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมาย
ในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา	 : 	 ไม่มี
การผ่านหลักสูตรอบรมของ	 : 	 หลักสูตร Director Certification Program (DCP)
สมาคมส่งเสริมสถาบัน	   	 หลักสูตร Financial Statements for Directors (FSD)
กรรมการบริษัทไทย (IOD)	   	 หลักสูตร Role of Compensation Committee (RCC)

คุณวุฒิทางการศึกษา :

ชื่อสถาบัน วุฒิการศึกษา สาขาวิชาหลัก

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต วิศวกรรมไฟฟ้า

Pennsylvania State University Certificate Energy Planning Programme for 
Southeast Asia Countries

ส�ำนักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน (ก.พ.) ประกาศนียบัตร
นักบริหารระดับสูง หลักสูตรที่ 1

-

วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร
สถาบันวิชาการป้องกันประเทศ

ปริญญาบัตรการป้องกันราชอาณาจักร 
รุ่นที่ 42

-

The Australian National University Certificate Leadership, Management and 
Governance in The Public Section

ประสบการณ์ในการท�ำงาน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง ช่วงเวลา

กรมพัฒนาและส่งเสริมพลังงาน
กระทรวงวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และสิ่งแวดล้อม

รองอธิบดี (นักบริหาร 9) พ.ศ. 2540 – 2543

กรมพัฒนาและส่งเสริมพลังงาน
กระทรวงวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และสิ่งแวดล้อม

อธิบดี (นักบริหาร 10) พ.ศ. 2543 – 2545

กรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน 
กระทรวงพลังงาน

อธิบดี (นักบริหาร 10) พ.ศ. 2545 – 2549

ธนาคารทหารไทย จ�ำกัด (มหาชน) ที่ปรึกษา พ.ศ. 2549 – 2550
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การด�ำรงต�ำแหน่งในปัจจุบัน :

1) 	 กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) กรรมการอิสระ,
ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน, 

และกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

2)	  กิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :

     	 2.1) กลุ่มบริษัทศรีไทยซุปเปอร์แวร์		  : ไม่มี

     	 2.2) บริษัทอื่น :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัท เครือเจริญโภคภัณฑ์ จ�ำกัด ที่ปรึกษา
ส�ำนักพัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพองค์กร

3) 	 กิจการอื่นที่แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับ

	 ธุรกิจของบริษัทฯที่อาจท�ำให้เกิด

	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์	 	 : ไม่มี

การเข้าประชุม :

- การประชุมคณะกรรมการบริษัท
- การประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน
- การประชุมคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี
- การประชุมของกรรมการอิสระกับผู้สอบบัญชี 
  โดยไม่มีผู้บริหารบริษัทฯเข้าร่วม

จัดประชุม 7 ครั้ง
จัดประชุม 2 ครั้ง
จัดประชุม 4 ครั้ง

จัดประชุม 1 ครั้ง

เข้าประชุม 7 ครั้ง
เข้าประชุม 2 ครั้ง
เข้าประชุม 3 ครั้ง

เข้าประชุม 1 ครั้ง

จ�ำนวนปีที่เป็นกรรรมการ				    : 6 ปี (ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2551 ถึงปัจจุบัน)
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6) นางศรีสุดา  เลิศสุมิตรกุล

อายุ	 : 	 73 ปี
สัญชาติ	 : 	 ไทย
ต�ำแหน่งปัจจุบัน	 : 	 กรรมการ
อ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่
ก�ำหนดในหนังสือรับรอง	 : 	 ไม่มี
การถือหุ้นในบริษัท	 : 	 15,000,000 หุ้น หรือร้อยละ 5.54 (ณ 27 ธันวาคม พ.ศ. 2556)
ความสัมพันธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร	 : 	 เป็นมารดานายณพล และนางสาวบุญนภา   เลิศสุมิตรกุล
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมาย
ในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา	 : 	 ไม่มี
การผ่านหลักสูตรอบรมของ	 : 	 ไม่ได้เข้าร่วมการอบรม
สมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย (IOD)

คุณวุฒิทางการศึกษา :

ชื่อสถาบัน วุฒิการศึกษา สาขาวิชาหลัก

- ประถมศึกษา -

ประสบการณ์ในการท�ำงาน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง ช่วงเวลา

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) กรรมการ เริ่มก่อตั้ง - ปัจจุบัน

การด�ำรงต�ำแหน่งในปัจจุบัน :

1) 	 กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) กรรมการ

2) 	 กิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :

    	 2.1) กลุ่มบริษัทศรีไทยซุปเปอร์แวร์	 : ไม่มี

     	 2.2) บริษัทอื่น				   : ไม่มี

3) 	 กิจการอื่นที่แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับ

	 ธุรกิจของบริษัทฯที่อาจท�ำให้เกิด

	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์		 : ไม่มี

การเข้าประชุม :

- การประชุมคณะกรรมการบริษัท จัดประชุม 7 ครั้ง เข้าประชุม 7 ครั้ง

จ�ำนวนปีที่เป็นกรรรมการ			   : 11 ปี (ตัง้แต่บรษิทัฯออกจากแผนฟ้ืนฟกูจิการเมือ่เดอืนกรกฎาคม พ.ศ. 2545 ถงึปัจจบุนั)
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7) 	 นายณพล  เลิศสุมิตรกุล

อายุ	 : 	 52 ปี
สัญชาติ	 : 	 ไทย
ต�ำแหน่งปัจจุบัน	 : 	 กรรมการ, และผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ
อ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่
ก�ำหนดในหนังสือรับรอง	 : 	 มี
การถือหุ้นในบริษัท	 : 	 ไม่มีการถือหุ้นในบริษัท (ณ 27 ธันวาคม พ.ศ. 2556)
ความสัมพันธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร	 : 	 เป็นบุตรนางศรีสุดา เลิศสุมิตรกุล และพี่ชายนางสาวบุญนภา เลิศสุมิตรกุล
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมาย
ในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา	 : 	 ไม่มี
การผ่านหลักสูตรอบรมของ	 :	 หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP)
สมาคมส่งเสริมสถาบัน	   	 หลักสูตร Director Certification Program (DCP)
กรรมการบริษัทไทย (IOD)

คุณวุฒิทางการศึกษา :

ชื่อสถาบัน วุฒิการศึกษา สาขาวิชาหลัก

University of Houston, Texas, U.S.A. Associate of Applied Science Business Management

ประสบการณ์ในการท�ำงาน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง ช่วงเวลา

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) กรรมการ, และ
ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ

พ.ศ. 2529 - ปัจจุบัน

การด�ำรงต�ำแหน่งในปัจจุบัน :

1) 	 กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) กรรมการ, และผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ

2) 	 กิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :

     	 2.1) กลุ่มบริษัทศรีไทยซุปเปอร์แวร์ :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัทย่อย
บริษัท ศรีไทย มิยากาวา จ�ำกัด กรรมการ

	 2.2) บริษัทอื่น				    : ไม่มี

3) 	 กิจการอื่นที่แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับ
	 ธุรกิจของบริษัทฯที่อาจท�ำให้เกิด
	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์		  : ไม่มี

การเข้าประชุม :

- การประชุมคณะกรรมการบริษัท จัดประชุม 7 ครั้ง เข้าประชุม 7 ครั้ง

จ�ำนวนปีที่เป็นกรรรมการ			   : 11 ปี (ตัง้แต่บรษิทัฯออกจากแผนฟ้ืนฟกูจิการเมือ่เดอืนกรกฎาคม พ.ศ. 2545 ถงึปัจจบุนั)
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8) 	 นายมานิต  อติวานิชยพงศ์

อายุ	 : 	 68 ปี
สัญชาติ	 : 	 ไทย
ต�ำแหน่งปัจจุบัน	 : 	 กรรมการ, กรรมการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่,ี 
		  อนกุรรมการบรหิารความเสีย่ง,
	   	 และผู้อ�ำนวยการส่วนการตลาดอาวุโส-
		  ผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือน
อ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่
ก�ำหนดในหนังสือรับรอง	 : 	 มี
การถือหุ้นในบริษัท	 : 	 1,148,720 หุ้น หรือร้อยละ 0.42 (ณ 27 ธันวาคม พ.ศ. 2556)
(รวมหุ้นที่ถือโดยคู่สมรส)
ความสัมพันธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร	 : 	 ไม่มี
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมาย
ในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา	 : 	 ไม่มี
การผ่านหลักสูตรอบรมของ	 : 	 หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP)
สมาคมส่งเสริมสถาบัน	   	 หลักสูตร Director Certification Program (DCP)
กรรมการบริษัทไทย (IOD)

คุณวุฒิทางการศึกษา :

ชื่อสถาบัน วุฒิการศึกษา สาขาวิชาหลัก

มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ สาขาการตลาด

ประสบการณ์ในการท�ำงาน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง ช่วงเวลา

Grant Advertising International Inc. Account Executive พ.ศ. 2510 – 2517

การด�ำรงต�ำแหน่งในปัจจุบัน :

1) 	 กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) กรรมการ, กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี,
อนุกรรมการบริหารความเสี่ยง, และผู้อ�ำนวยการส่วนการตลาด

อาวุโส-ผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือน

2) 	 กิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :

     	 2.1) กลุ่มบริษัทศรีไทยซุปเปอร์แวร์ :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัทย่อย
1. บริษัท โคราช ไทย เทค จ�ำกัด กรรมการ

2. Srithai Superware Manufacturing Private Limited กรรมการ

3. Srithai Superware India Limited กรรมการ

บริษัทร่วม
1. บริษัท ไทย เอ็มเอฟซี จ�ำกัด กรรมการ

2. PT. Srithai Maspion Indonesia กรรมการ
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	 2.2) บริษัทอื่น		 	 	 : ไม่มี

3) 	 กิจการอื่นที่แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับ

	 ธุรกิจของบริษัทฯที่อาจท�ำให้เกิด

	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์		 : ไม่มี

การเข้าประชุม :

- การประชุมคณะกรรมการบริษัท

- การประชุมคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

- การประชุมคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง

จัดประชุม 7 ครั้ง

จัดประชุม 4 ครั้ง

จัดประชุม 11 ครั้ง

เข้าประชุม 7 ครั้ง

เข้าประชุม 4 ครั้ง

เข้าประชุม 10 ครั้ง

จ�ำนวนปีที่เป็นกรรรมการ			   :  11 ปี (ตัง้แต่บรษิทัฯออกจากแผนฟ้ืนฟกูจิการเมือ่เดอืนกรกฎาคม  พ.ศ. 2545 ถงึปัจจบุนั)

133 รายงานประจำ�ปี 2556
บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)



9) 	 นายปริญช์  ผลนิวาศ

อายุ	 : 	 57 ปี
สัญชาติ	 : 	 ไทย
ต�ำแหน่งปัจจุบัน	 : 	 กรรมการ, กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน,
	   	 กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี, 
		  ประธานอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง,
	   	 เลขานุการบริษัท, รองกรรมการผู้จัดการด้านการเงินและบริหาร, 
		  และรักษาการผู้อ�ำนวยการส่วนบัญชีและการเงิน
อ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่
ก�ำหนดในหนังสือรับรอง	 : 	 มี
การถือหุ้นในบริษัท	 : 	 200,000 หุ้น หรือร้อยละ 0.07 (ณ 27 ธันวาคม พ.ศ. 2556)
ความสัมพันธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร	 : 	 ไม่มี
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมาย
ในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา	 : 	 ไม่มี
การผ่านหลักสูตรอบรมของ	 : 	 หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP)
สมาคมส่งเสริมสถาบัน	   	 หลักสูตร Director Certification Program (DCP)
กรรมการบริษัทไทย (IOD)	   	 หลักสูตร การก�ำหนดค่าตอบแทนกรรมการ (RCC)
	   	 หลักสูตร Audit Committee Program (ACP)
	   	 หลักสูตร Company Secretary Program (CSP)
	  	  หลักสูตร Developing Corporate Governance Policy
	  	  หลักสูตร D&O Insurance Mitigating Directors Liabilities Risk
	  	  หลักสูตร Monitoring the Internal Audit Function
	   	 หลักสูตร แนวปฏิบัติที่ดีในการสรรหาและแต่งตั้งกรรมการ
	   	 หลักสูตร ASEAN CG Scorecard
	   	 หลักสูตร Anti-Corruption for Executive Program (ACEP)

คุณวุฒิทางการศึกษา :

ชื่อสถาบัน วุฒิการศึกษา สาขาวิชาหลัก

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ปริญญาตรี บัญชี

University of Wisconsin – Madison,
Wisconsin, U.S.A. ปริญญาโท บัญชี

ประสบการณ์ในการท�ำงาน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง ช่วงเวลา

การรถไฟแห่งประเทศไทย หัวหน้ากองวิเคราะห์และ
วางแผนการเงิน

ฝ่ายการเงินและการบัญชี

พ.ศ. 2525 – 2532

บริษัท ซันนี่ส์ ซุปเปอร์มาร์เก็ต จ�ำกัด ผู้จัดการฝ่ายบัญชีและการเงิน พ.ศ. 2532 – 2535

บริษัท เทเลคอมเอเซีย จ�ำกัด (มหาชน) ผู้จัดการอาวุโส
กองระบบข้อมูลบัญชี ฝ่ายบัญชี

พ.ศ. 2535 – 2536

กลุ่มธุรกิจการตลาดและการจัดจ�ำหน่าย
เครือเจริญโภคภัณฑ์

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการด้านบัญชีและ
การเงิน

พ.ศ. 2536 – 2543
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การด�ำรงต�ำแหน่งในปัจจุบัน :

1)	 กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) กรรมการ, กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน, กรรมการ
ก�ำกับดูแลกิจการที่ดี, ประธานอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง, 

เลขานุการบริษัท, รองกรรมการผู้จัดการด้านการเงินและบริหาร, 
และ รักษาการผู้อ�ำนวยการส่วนบัญชีและการเงิน

2) 	 กิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :

     	 2.1) กลุ่มบริษัทศรีไทยซุปเปอร์แวร์ :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัทย่อย
1. บริษัท โคราช ไทย เทค จ�ำกัด กรรมการ

2. บริษัท พี.อี.ที. บโลว์ จ�ำกัด กรรมการ

3. Srithai (Vietnam) Company Limited กรรมการ

4. Srithai Superware Manufacturing Private Limited กรรมการ

5. Srithai Superware India Limited กรรมการ

6. บริษัท ศรีไทยโมลด์ส จ�ำกัด กรรมการ

บริษัทร่วม
1. บริษัท ศรีไทย ซันโค จ�ำกัด กรรมการ

2. บริษัท ไทย เอ็มเอฟซี จ�ำกัด กรรมการ

3. บริษัท ศรีไทยบรรจุภัณฑ์ จ�ำกัด กรรมการ

กิจการร่วมค้า
บริษัท ศรีไทย-อ๊อตโต้ (ประเทศไทย) จ�ำกัด กรรมการ

	 2.2) บริษัทอื่น		 		  : ไม่มี

3) 	 กิจการอื่นที่แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับ

	 ธุรกิจของบริษัทฯที่อาจท�ำให้เกิด

	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์		  : ไม่มี

การเข้าประชุม :

- การประชุมคณะกรรมการบริษัท
- การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ
- การประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน
- การประชุมคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี
- การประชุมคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง

จัดประชุม 7 ครั้ง
จัดประชุม 4 ครั้ง
จัดประชุม 2 ครั้ง
จัดประชุม 4 ครั้ง
จัดประชุม 11 ครั้ง

เข้าประชุม 7 ครั้ง
เข้าประชุม 4 ครั้ง
เข้าประชุม 2 ครั้ง
เข้าประชุม 4 ครั้ง
เข้าประชุม 11 ครั้ง

จ�ำนวนปีที่เป็นกรรรมการ			   : 11 ปี (ตัง้แต่บรษิทัฯออกจากแผนฟ้ืนฟกูจิการเมือ่เดอืนกรกฎาคม พ.ศ. 2545 ถงึปัจจบุนั)
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10) 	 นายเศรษฐพงค์  เหมินทคุณ

อายุ	 : 	 52 ปี
สัญชาติ	 : 	 ไทย
ต�ำแหน่งปัจจุบัน	 : 	 รองกรรมการผู้จัดการด้านธุรกิจเครือข่าย
อ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่
ก�ำหนดในหนังสือรับรอง	 : 	 ไม่มี
การถือหุ้นในบริษัท	 : 	 ไม่มีการถือหุ้นในบริษัท (ณ 27 ธันวาคม พ.ศ. 2556)
ความสัมพันธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร	 : 	 ไม่มี
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมาย
ในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา	 : 	 ไม่มี

คุณวุฒิทางการศึกษา :

ชื่อสถาบัน วุฒิการศึกษา สาขาวิชาหลัก

มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ

มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง ปริญญาโท Executive MBA

ประสบการณ์ในการท�ำงาน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง ช่วงเวลา

บริษัท ออริเฟลม คอสเมติกส์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด กรรมการผู้จัดการ พ.ศ. 2545 – 2548

บริษัท ซินเนอร์จี้ เวิลด์ไวด์ มาร์เก็ตติ้ง 
(ประเทศไทย) จ�ำกัด

ผู้จัดการทั่วไป พ.ศ. 2548 – 2550

บริษัท เอเจล เอ็นเตอร์ไพรส์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด ผู้อ�ำนวยการภาคพื้นเอเชียแปซิฟิก
ตะวันออกเฉียงใต้

พ.ศ. 2550 – 2553

การด�ำรงต�ำแหน่งในปัจจุบัน :

1) 	 กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) รองกรรมการผู้จัดการด้านธุรกิจเครือข่าย

2) 	 กิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :

     	 2.1) 	 กลุ่มบริษัทศรีไทยซุปเปอร์แวร์		  : ไม่มี

     	 2.2) 	 บริษัทอื่น				    : ไม่มี

3) 	 กิจการอื่นที่แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับ

	 ธุรกิจของบริษัทฯที่อาจท�ำให้เกิด

	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์			   : ไม่มี
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11) 	 นายประยูร  ขจิตต์

อายุ	 : 	 63 ปี
สัญชาติ	 : 	 ไทย
ต�ำแหน่งปัจจุบัน	 : 	 ผู้อ�ำนวยการส่วนบุคลากรและธุรการ
อ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่
ก�ำหนดในหนังสือรับรอง	 : 	 ไม่มี
การถือหุ้นในบริษัท	 : 	 90,000 หุ้น หรือร้อยละ 0.03 (ณ 27 ธันวาคม พ.ศ. 2556)
ความสัมพันธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร	 : 	 ไม่มี
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมาย
ในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา	 : 	 ไม่มี

คุณวุฒิทางการศึกษา :

ชื่อสถาบัน วุฒิการศึกษา สาขาวิชาหลัก

วิทยาลัยเทคนิคกรุงเทพ ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง -

ประสบการณ์ในการท�ำงาน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง ช่วงเวลา

บริษัท แองโกลไทยอินดัสเตรียล จ�ำกัด พนักงานช่าง พ.ศ. 2515 – 2517

การด�ำรงต�ำแหน่งในปัจจุบัน :	

1) 	 กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน :	

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) ผู้อ�ำนวยการส่วนบุคลากรและธุรการ

2) 	 กิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :

     	 2.1) กลุ่มบริษัทศรีไทยซุปเปอร์แวร์		  : ไม่มี

     	 2.2) บริษัทอื่น		 	 		  : ไม่มี

3) 	 กิจการอื่นที่แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับ

	 ธุรกิจของบริษัทฯที่อาจท�ำให้เกิด

	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์		 	 : ไม่มี
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12)	  นางสาวบุญนภา  เลิศสุมิตรกุล

อายุ	 : 	 51 ปี
สัญชาติ	 : 	 ไทย
ต�ำแหน่งปัจจุบัน	 : 	 ผู้อ�ำนวยการส�ำนักพัฒนาทรัพยากรมนุษย์
อ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่
ก�ำหนดในหนังสือรับรอง	 : 	 ไม่มี
การถือหุ้นในบริษัท	 : 	 8,000,000 หุ้น หรือร้อยละ 2.95 (ณ 27 ธันวาคม พ.ศ. 2556)
ความสัมพันธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร	 : 	 เป็นบุตรีนางศรีสุดา  เลิศสุมิตรกุล และน้องสาวนายณพล  เลิศสุมิตรกุล
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมาย
ในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา	 : 	 ไม่มี

คุณวุฒิทางการศึกษา :

ชื่อสถาบัน วุฒิการศึกษา สาขาวิชาหลัก

City of London Polytechnic Diploma การตลาด

ประสบการณ์ในการท�ำงาน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง ช่วงเวลา

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) ผู้อ�ำนวยการส�ำนักพัฒนาทรัพยากร
มนุษย์

พ.ศ. 2527 - ปัจจุบัน

การด�ำรงต�ำแหน่งในปัจจุบัน :

1) 	 กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) ผู้อ�ำนวยการส�ำนักพัฒนาทรัพยากรมนุษย์

2) 	 กิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :

    	 2.1) กลุ่มบริษัทศรีไทยซุปเปอร์แวร์		  : ไม่มี

     	 2.2) บริษัทอื่น		 	 		  : ไม่มี

3) 	 กิจการอื่นที่แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับ

	 ธุรกิจของบริษัทฯที่อาจท�ำให้เกิด

	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์			   : ไม่มี
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13) 	 นายอภิสิทธิ์  ตั้งสาธิต

อายุ	 : 	 55 ปี
สัญชาติ	 : 	 ไทย
ต�ำแหน่งปัจจุบัน	 : 	 อนุกรรมการบริหารความเสี่ยง, และ
	   	 ผู้อ�ำนวยการโรงงานอาวุโส-ผลิตภัณฑ์เพื่องานอุตสาหกรรม
อ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่
ก�ำหนดในหนังสือรับรอง	 : 	 ไม่มี
การถือหุ้นในบริษัท	 : 	 142 หุ้น หรือร้อยละ 0.00 (ณ 27 ธันวาคม พ.ศ. 2556)
ความสัมพันธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร	 : 	 ไม่มี
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมาย
ในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา	 : 	 ไม่มี

คุณวุฒิทางการศึกษา :

ชื่อสถาบัน วุฒิการศึกษา สาขาวิชาหลัก

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี ปริญญาตรี เครื่องกล

ประสบการณ์ในการท�ำงาน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง ช่วงเวลา

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) ผู้อ�ำนวยการโรงงานอาวุโส-ผลิตภัณฑ์
เพื่องานอุตสาหกรรม

พ.ศ. 2526 - ปัจจุบัน

การด�ำรงต�ำแหน่งในปัจจุบัน :

1) 	 กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) อนุกรรมการบริหารความเสี่ยง, และผู้อ�ำนวยการโรงงานอาวุโส-
ผลิตภัณฑ์เพื่องานอุตสาหกรรม

2) 	 กิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :

     	 2.1) กลุ่มบริษัทศรีไทยซุปเปอร์แวร์ :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัทย่อย
1. บริษัท ซุปเปอร์ไอเดีย จ�ำกัด กรรมการ

2. บริษัท ศรีไทย มิยากาวา จ�ำกัด กรรมการ

บริษัทร่วม
บริษัท ศรีไทย ซันโค จ�ำกัด กรรมการ

	 2.2) บริษัทอื่น					     : ไม่มี

3) 	 กิจการอื่นที่แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับ

	 ธุรกิจของบริษัทฯที่อาจท�ำให้เกิด

	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์			   : ไม่มี

การเข้าประชุม :

- การประชุมคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง จัดประชุม 11 ครั้ง เข้าประชุม 8 ครั้ง

139 รายงานประจำ�ปี 2556
บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)



14) 	 นายภาวัต  เฉลิมพงศ์

อายุ	 : 	 53 ปี
สัญชาติ	 : 	 ไทย
ต�ำแหน่งปัจจุบัน	 : 	 อนุกรรมการบริหารความเสี่ยง, และ
	   	 ผู้อ�ำนวยการส่วนการตลาด-ผลิตภัณฑ์เพื่องานอุตสาหกรรม
อ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่
ก�ำหนดในหนังสือรับรอง	 : 	 ไม่มี
การถือหุ้นในบริษัท	 : 	 100,000 หุ้น หรือร้อยละ 0.04 (ณ 27 ธันวาคม พ.ศ. 2556)
ความสัมพันธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร	 : 	 ไม่มี
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมาย
ในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา	 : 	 ไม่มี

คุณวุฒิทางการศึกษา :

ชื่อสถาบัน วุฒิการศึกษา สาขาวิชาหลัก

มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ สาขาการตลาด

Webster University, St. Louis, U.S.A. ปริญญาโท บริหารธุรกิจ

ประสบการณ์ในการท�ำงาน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง ช่วงเวลา

บริษัท ฟาร์อีสท์แอ็ดเวอร์ไทซิ่ง จ�ำกัด (มหาชน) เจ้าหน้าที่บริหารงานลูกค้า พ.ศ. 2530 – 2531

ธนาคารไทยพาณิชย์ จ�ำกัด (มหาชน) ฝ่ายการค้าต่างประเทศ พ.ศ. 2531 – 2533

บริษัท ชินวัตรคอมพิวเตอร์แอนด์
คอมมิวนิเคชั่น จ�ำกัด (มหาชน)

ผู้จัดการการเงิน พ.ศ. 2533 – 2536

การด�ำรงต�ำแหน่งในปัจจุบัน :

1) 	 กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) อนุกรรมการบริหารความเสี่ยง, และผู้อ�ำนวยการส่วนการตลาด-
ผลิตภัณฑ์เพื่องานอุตสาหกรรม

2) 	 กิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :

     	 2.1) กลุ่มบริษัทศรีไทยซุปเปอร์แวร์ :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัทย่อย
1. บริษัท ซุปเปอร์ไอเดีย จ�ำกัด กรรมการ

2. บริษัท ศรีไทย นาโนพลาส จ�ำกัด กรรมการ

บริษัทร่วม
บริษัท ศรีไทย ซันโค จ�ำกัด ผู้บริหาร

กิจการร่วมค้า
บริษัท ศรีไทย-อ๊อตโต้ (ประเทศไทย) จ�ำกัด กรรมการที่เป็นผู้บริหาร
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	 2.2) บริษัทอื่น					     : ไม่มี

3) 	 กิจการอื่นที่แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับ

	 ธุรกิจของบริษัทฯที่อาจท�ำให้เกิด

	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์			  : ไม่มี

การเข้าประชุม :

- การประชุมคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง จัดประชุม 11 ครั้ง เข้าประชุม 10 ครั้ง
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15) 	 นายพงษ์ศักดิ์  กันติรัตนาวงศ์

อายุ	 : 	 55 ปี
สัญชาติ	 : 	 ไทย
ต�ำแหน่งปัจจุบัน	 : 	 ผู้อ�ำนวยการส่วนการตลาด-ผลิตภัณฑ์บรรจุภัณฑ์
อ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่
ก�ำหนดในหนังสือรับรอง	 : 	 ไม่มี
การถือหุ้นในบริษัท	 : 	 158,000 หุ้น หรือร้อยละ 0.06 (ณ 27 ธันวาคม พ.ศ. 2556)
ความสัมพันธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร	 : 	 ไม่มี
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมาย
ในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา	 : 	 ไม่มี

คุณวุฒิทางการศึกษา :

ชื่อสถาบัน วุฒิการศึกษา สาขาวิชาหลัก

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย วิทยาศาสตรบัณฑิต ชีวเคมี

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ปริญญาโท บริหารธุรกิจ (การตลาด)

ประสบการณ์ในการท�ำงาน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง ช่วงเวลา

บริษัท เฮิกซ์ไทย จ�ำกัด Technical Sales Representative พ.ศ. 2523 – 2528

บริษัท ค้าสากลซิเมนต์ไทย จ�ำกัด Marketing Officer พ.ศ. 2528

บริษัท ไทยโมเดิร์นพลาสติกอินดัสทรี จ�ำกัด Senior Marketing Manager พ.ศ. 2529 – 2536

บริษัท ซี.พี. อุตสาหกรรมบรรจุภัณฑ์ จ�ำกัด Vice President พ.ศ. 2536 – 2550

การด�ำรงต�ำแหน่งในปัจจุบัน :

1) 	 กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) ผู้อ�ำนวยการส่วนการตลาด-ผลิตภัณฑ์บรรจุภัณฑ์

2) 	 กิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :

    	 2.1) กลุ่มบริษัทศรีไทยซุปเปอร์แวร์		  : ไม่มี

     	 2.2) บริษัทอื่น					    : ไม่มี

3) 	 กิจการอื่นที่แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับ

	 ธุรกิจของบริษัทฯที่อาจท�ำให้เกิด

	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์			   : ไม่มี
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16) 	 นายจรุง  ศรีสกุล

อายุ	 : 	 59 ปี
สัญชาติ	 : 	 ไทย
ต�ำแหน่งปัจจุบัน	 : 	 อนุกรรมการบริหารความเสี่ยง, และ
	   	 ผู้อ�ำนวยการโรงงาน-ผลิตภัณฑ์เพื่องานอุตสาหกรรม
อ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่
ก�ำหนดในหนังสือรับรอง	 : 	 ไม่มี
การถือหุ้นในบริษัท	 : 	 ไม่มีการถือหุ้นในบริษัท (ณ 27 ธันวาคม พ.ศ. 2556)
ความสัมพันธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร	 : 	 ไม่มี
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมาย
ในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา	 : 	 ไม่มี

คุณวุฒิทางการศึกษา :

ชื่อสถาบัน วุฒิการศึกษา สาขาวิชาหลัก

Saint Louis University วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต โทรคมนาคม

Saint Louis University วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต วิศวการบริหารอุตสาหกรรม

ประสบการณ์ในการท�ำงาน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง ช่วงเวลา

บริษัท ยูนิโก้ คอนซูมเมอร์ โปรดักส์ จ�ำกัด Manufacturing Director พ.ศ. 2536 – 2543

Bangkok Decor Metal Company Limited General Manager พ.ศ. 2544 – 2547

บริษัท ศรีไทย มิยากาวา จ�ำกัด General Manager พ.ศ. 2547 – 2550

การด�ำรงต�ำแหน่งในปัจจุบัน :

1)	 กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) อนุกรรมการบริหารความเสี่ยง, และ
ผู้อ�ำนวยการโรงงาน-ผลิตภัณฑ์เพื่องานอุตสาหกรรม

2)	 กิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :

    	  2.1) กลุ่มบริษัทศรีไทยซุปเปอร์แวร์		  : ไม่มี

   	  2.2) บริษัทอื่น					    : ไม่มี

3) 	 กิจการอื่นที่แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับ

	 ธุรกิจของบริษัทฯที่อาจท�ำให้เกิด

	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์		 	 : ไม่มี

การเข้าประชุม :

- การประชุมคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง จัดประชุม 11 ครั้ง เข้าประชุม 6* ครั้ง

* ในระหว่างปี พ.ศ. 2556 นายจรุง  ศรีสกุล ได้รับมอบหมายให้ช่วยดูแลกิจการของ Srithai (Vietnam) Company Limited ซึ่งเป็นบริษัทย่อย 
และต้องประจ�ำอยู่ที่ส�ำนักงานในประเทศสาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม จึงไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ครบทุกครั้ง
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17) 	 นายราเกส  ซิงห์

อายุ	 : 	 50 ปี
สัญชาติ	 : 	 ไทย
ต�ำแหน่งปัจจุบัน	 : 	 ผู้อ�ำนวยการส่วนพัฒนากลยุทธ์และปฏิบัติการองค์กร
อ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่
ก�ำหนดในหนังสือรับรอง	 : 	 ไม่มี
การถือหุ้นในบริษัท	 : 	 ไม่มีการถือหุ้นในบริษัท (ณ 27 ธันวาคม พ.ศ. 2556)
ความสัมพันธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร	 : 	 ไม่มี
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมาย
ในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา	 : 	 ไม่มี

คุณวุฒิทางการศึกษา :

ชื่อสถาบัน วุฒิการศึกษา สาขาวิชาหลัก

Plastics & Rubber Institute (PRI), London, United 
Kingdom

Diploma -

Central Institute of Plastics Engineering, India Post Diploma Plastics Mold Design

ประสบการณ์ในการท�ำงาน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง ช่วงเวลา
บริษัท รอยัลอินดัสตรีส์ (ไทยแลนด์) จ�ำกัด Plant Manager พ.ศ. 2530 – 2537
บริษัท มาลาพลาส จ�ำกัด General Manager พ.ศ. 2537 – 2547
K.P.N. Plastics Public Company Limited Managing Director พ.ศ. 2547 – 2550
บริษัท ที ที เทคโนพลาส จ�ำกัด Managing Director พ.ศ. 2550 – 2552

การด�ำรงต�ำแหน่งในปัจจุบัน :

1) กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) ผู้อ�ำนวยการส่วนพัฒนากลยุทธ์และปฏิบัติการองค์กร

2)	 กิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :

     	 2.1) กลุ่มบริษัทศรีไทยซุปเปอร์แวร์ :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัทย่อย
1. Srithai Superware Manufacturing Private Limited กรรมการที่เป็นผู้บริหาร

2. Srithai Superware India Limited กรรมการที่เป็นผู้บริหาร

	 2.2) บริษัทอื่น :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัท ดับเบิ้ล พ้อยท์ส จ�ำกัด กรรมการ

3) 	 กิจการอื่นที่แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับ

	 ธุรกิจของบริษัทฯที่อาจท�ำให้เกิด

	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์		  : ไม่มี

144 รายงานประจำ�ปี 2556
บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)



18) 	 นายชัยชาญ  เจริญสุข

อายุ	 : 	 44 ปี
สัญชาติ	 : 	 ไทย
ต�ำแหน่งปัจจุบัน	 : 	 ผู้อ�ำนวยการส่วนการตลาดต่างประเทศ
อ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่
ก�ำหนดในหนังสือรับรอง	 : 	 ไม่มี
การถือหุ้นในบริษัท	 : 	 ไม่มีการถือหุ้นในบริษัท (ณ 27 ธันวาคม พ.ศ. 2556)
ความสัมพันธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร	 : 	 ไม่มี
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมาย
ในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา	 : 	 ไม่มี

คุณวุฒิทางการศึกษา :

ชื่อสถาบัน วุฒิการศึกษา สาขาวิชาหลัก

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ปริญญาตรี
(เกียรตินิยมอันดับ 2)

เคมีวิศวกรรม

สถาบันเทคโนโลยีแห่งเอเชีย ปริญญาโท วิศวกรรมอุตสาหการ
และการจัดการ

มหาวิทยาลัยชินวัตร ปริญญาเอก วิทยาการจัดการ

ประสบการณ์ในการท�ำงาน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง ช่วงเวลา

บริษัท ผลิตภัณฑ์กระดาษไทย จ�ำกัด
(กลุ่มบริษัทเอสซีจี)

วิศวกรผลิต พ.ศ. 2534 – 2537

บริษัท เคมีภัณฑ์ซิเมนต์ไทย จ�ำกัด
(กลุ่มบริษัทเอสซีจี)

นักวิเคราะห์โครงการ พ.ศ. 2538 – 2540

บริษัท ไทย เอ็มเอ็มเอ จ�ำกัด
(กลุ่มบริษัทเอสซีจี)

Sales and Logistics Manager พ.ศ. 2540 – 2545

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) ผู้จัดการฝ่ายขายต่างประเทศ พ.ศ. 2546 – 2548

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) ผู้จัดการฝ่ายพัฒนาธุรกิจส่งออก พ.ศ. 2549 – 2554

การด�ำรงต�ำแหน่งในปัจจุบัน :

1) 	 กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) ผู้อ�ำนวยการส่วนการตลาดต่างประเทศ
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2) 	 กิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :

    	  2.1) กลุ่มบริษัทศรีไทยซุปเปอร์แวร์ :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัทย่อย
บริษัท ศรีไทย นาโนพลาส จ�ำกัด กรรมการที่เป็นผู้บริหาร

	  2.2) บริษัทอื่น :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัท เบสท์แอนด์ไบร์ทโพรดักส์ จ�ำกัด กรรมการ

3) 	 กิจการอื่นที่แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับ

	 ธุรกิจของบริษัทฯที่อาจท�ำให้เกิด

	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์			   : ไม่มี

การเข้าประชุม :

- การประชุมคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง จัดประชุม 11 ครั้ง เข้าประชุม 11 ครั้ง
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19) 	 นายอนุพช  ภาษวัธน์
(ด�ำรงต�ำแหน่งตั้งแต่วันที่ 2 มกราคม พ.ศ. 2556)

อายุ	 : 	 61 ปี
สัญชาติ	 : 	 ไทย
ต�ำแหน่งปัจจุบัน	 : 	 ผู้อ�ำนวยการโรงงาน-ผลิตภัณฑ์บรรจุภัณฑ์เครื่องดื่ม
อ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่
ก�ำหนดในหนังสือรับรอง	 : 	 ไม่มี
การถือหุ้นในบริษัท	 : 	 ไม่มีการถือหุ้นในบริษัท (ณ 27 ธันวาคม พ.ศ. 2556)
ความสัมพันธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร	 : 	 ไม่มี
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมาย
ในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา	 : 	 ไม่มี

คุณวุฒิทางการศึกษา :

ชื่อสถาบัน วุฒิการศึกษา สาขาวิชาหลัก

University of Wisconsin – Madison,
Wisconsin, U.S.A.

วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต วิศวกรรมเครื่องกล

ประสบการณ์ในการท�ำงาน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง ช่วงเวลา

บริษัท กระเบื้องยางหัวหมาก จ�ำกัด วิศวกรโรงงาน พ.ศ. 2521 – 2523

บริษัท คอลเกต-ปาล์มโอลีฟ (ประเทศไทย) จ�ำกัด รองผู้อ�ำนวยการฝ่ายโรงงาน พ.ศ. 2524 – 2555

การด�ำรงต�ำแหน่งในปัจจุบัน :

1)	  กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) ผู้อ�ำนวยการโรงงาน-ผลิตภัณฑ์บรรจุภัณฑ์เครื่องดื่ม

2) 	 กิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :

     	 2.1) กลุ่มบริษัทศรีไทยซุปเปอร์แวร์		  : ไม่มี

    	 2.2) บริษัทอื่น		 	 		  : ไม่มี

3) 	 กิจการอื่นที่แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับ

	 ธุรกิจของบริษัทฯที่อาจท�ำให้เกิด

	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์			   : ไม่มี
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20) 	 นายไชยโรจน์  เอี่ยงธนรัตน์
(ด�ำรงต�ำแหน่งตั้งแต่วันที่ 2 มกราคม พ.ศ. 2556)

อายุ	 : 	 52 ปี
สัญชาติ	 : 	 ไทย
ต�ำแหน่งปัจจุบัน	 : 	 ผู้อ�ำนวยการส่วนการขายตรง
อ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่
ก�ำหนดในหนังสือรับรอง	 : 	 ไม่มี
การถือหุ้นในบริษัท	 : 	 100 หุ้น หรือร้อยละ 0.00 (ณ 27 ธันวาคม พ.ศ. 2556)
(รวมหุ้นที่ถือโดยคู่สมรส)
ความสัมพันธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร	 : 	 ไม่มี
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมาย
ในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา	 : 	 ไม่มี

คุณวุฒิทางการศึกษา :

ชื่อสถาบัน วุฒิการศึกษา สาขาวิชาหลัก

มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ
สาขาการเงิน การธนาคาร

ประสบการณ์ในการท�ำงาน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง ช่วงเวลา

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) เลขานุการประธานกรรมการและ
กรรมการผู้จัดการ

พ.ศ. 2531 – 2548

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) ผู้จัดการฝ่ายขายผลิตภัณฑ์
เอกตรา และ ล็อกแอนด์ล็อก

พ.ศ. 2548 – 2551

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) ผู้จัดการฝ่ายส่งเสริมการขาย พ.ศ. 2551 – 2555

การด�ำรงต�ำแหน่งในปัจจุบัน :

1) 	 กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) ผู้อ�ำนวยการส่วนการขายตรง

2) 	 กิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :

     	 2.1) กลุ่มบริษัทศรีไทยซุปเปอร์แวร์		  : ไม่มี

    	 2.2) บริษัทอื่น		 	 		  : ไม่มี

3) 	 กิจการอื่นที่แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับ

	 ธุรกิจของบริษัทฯที่อาจท�ำให้เกิด

	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์		 	 : ไม่มี
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2. 	 หน้าที่ความรับผิดชอบของผู้ดำ�รงตำ�แหน่ง “เลขานุการบริษัท” ของบริษัทฯ
	 เลขานกุารบรษิทัมหีน้าทีค่วามรบัผดิชอบตามทีพ่ระราชบญัญตัหิลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ (ฉบบัที ่4) พ.ศ. 2551 ก�ำหนดไว้ ดงันี้

	 1. 	 หน้าที่ที่เกี่ยวข้องกับการประชุม

1.1 	 จัดการประชุม เข้าร่วมประชุม และบันทึกรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษัทและการประชุมผู้ถือหุ้น

1.2 	 ติดต่อประสานงานในการรวบรวมและจัดท�ำเอกสารเพื่อจัดส่งให้กับกรรมการบริษัทและผู้ถือหุ้น

1.3 	 ติดตามและทบทวนระเบียบการประชุมคณะกรรมการบริษัทและการประชุมผู้ถือหุ้น

1.4 	 รวบรวมและจัดเก็บเอกสารประกอบการประชุมและรายงานการประชุม

	 2. 	 การปฏิบัติตามกฎหมายและข้อบังคับ

2.1 	 ดูแลให้การด�ำเนินงานของบริษัทฯเป็นไปตามที่ก�ำหนดไว้ในหนังสือบริคณห์สนธิและข้อบังคับของบริษัทฯ

2.2 	 ดแูลและตรวจสอบให้บรษิทัฯและคณะกรรมการบรษิทั ปฏบิตัติามกฎหมายทีเ่กีย่วข้อง เช่น การจดัท�ำทะเบยีนกรรมการ 
การท�ำรายการที่เกี่ยวโยงกัน การได้มาหรือจ�ำหน่ายไปซึ่งทรัพย์สิน เป็นต้น

2.3 	 ดูแลให้บริษัทฯและคณะกรรมการบริษัท ปฏิบัติตามข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยว่าด้วยการเปิด
เผยข้อมูล ตลอดจนข้อก�ำหนดของส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ในฐานะของการ
เป็นบริษัทที่ได้รับอนุญาตให้เสนอขายหลักทรัพย์ต่อประชาชน

2.4 	 ทบทวนความก้าวหน้าและให้ค�ำปรึกษา แนะน�ำ และส่งเสริมในเรื่องการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี (Good Corporate 
Governance) และบทบาทหน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบของกรรมการและผูบ้รหิาร (Code of Best Practice for Directors)

	 3. การจัดเตรียม รวบรวม และเผยแพร่ข้อมูล

3.1 	 จดัเตรยีมร่างสาส์นของคณะกรรมการบรษิทัและรายงานแสดงความรบัผดิชอบของคณะกรรมการบรษิทัต่องบการเงนิ 
ของบริษัทฯเพื่อแสดงไว้ในรายงานประจ�ำปี

3.2 	 ประสานงานในการจัดท�ำและเผยแพร่รายงานประจ�ำปีและงบการเงินให้แก่ผู้ถือหุ้นและผู้ที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ ลูกหนี้ 
เจ้าหนี ้พนกังาน หน่วยงานทีเ่กีย่วข้อง เช่น กรมสรรพากร ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย ส�ำนกังานคณะกรรมการ
ก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และที่ปรึกษาทางการเงิน เป็นต้น

3.3 	 รวบรวมข้อมูลผู้ถือหุ้นของบริษัทฯและท�ำข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเมื่อมีการเปลี่ยนแปลง และติดต่อขอความร่วมมือกับ
นายทะเบียน

3.4 	 ตรวจสอบและติดตามความเคลื่อนไหวในบัญชีรายชื่อผู้ถือหุ้น เพื่อเฝ้าระวังการถือครองหลักทรัพย์ของบริษัทฯโดย
บุคคลใดที่อาจเข้าข่ายการเข้าถือหลักทรัพย์เพื่อครอบง�ำกิจการ รวมถึงติดต่อประสานงานที่จ�ำเป็นเพื่อท�ำให้บริษัทฯ
มีการปฏิบัติที่ครบถ้วนตามที่กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องก�ำหนดเมื่อบริษัทฯได้รับค�ำเสนอซื้อหลักทรัพย์

3.5 	 รวบรวมข้อมลูและรายงานการถอืครองหลกัทรพัย์ตามข้อบงัคบัของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย ส�ำหรบักรรมการ 
ผู้บริหาร ผู้สอบบัญชี รวมถึงคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะของบุคคลดังกล่าว

3.6 	 การจัดท�ำรายงานสารสนเทศต่างๆ ตามข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เช่น รายการที่เกี่ยวโยงกัน 
รายการได้มาหรือจ�ำหน่ายไปซึ่งทรัพย์สิน เป็นต้น

	 4. หน้าที่ที่เกี่ยวข้องอื่นๆ

4.1 	 แนะน�ำและช่วยเหลือการบริหารงานของบริษัทฯ เพื่อให้บรรลุจุดมุ่งหมายของบริษัทฯ

4.2 	 เป็นสื่อกลางการติดต่อสื่อสารและให้ข้อมูลกับกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร

4.3 	 ติดต่อกับผู้ถือหุ้นในการแจ้งหรือประกาศต่างๆ เช่น การจ่ายเงินปันผล เป็นต้น

4.4 	 ตดิต่อสือ่สารข้อมลูต่างๆ กบัหน่วยงานอืน่ๆ และมหีน้าทีท่ีเ่กีย่วข้องในเรือ่งกฎหมาย การเงนิและการบญัช ีและนโยบาย
การบริหารในด้านต่างๆ
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4.5 	 รับผิดชอบงานด้านนักลงทุนสัมพันธ์ (Investor Relations) ซึ่งดูแลเรื่องการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของบริษัทฯ ต่อ
สาธารณชนรวมถึงนักลงทุนทั่วไป ตลอดจนการเป็นอีกหนึ่งช่องทางในการติดต่อของบุคคลภายนอกกับบริษัทฯ

4.6 	 การเพิ่มพูนความรู้ให้กับกรรมการบริษัท

3. 	 ประวัติกรรมการและผู้บริหาร
	 กรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯไม่มีประวัติการถูกลงโทษในช่วง 5 ปีที่ผ่านมา เนื่องจากการกระท�ำความผิดตามพระราชบัญญัติ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 หรือพระราชบัญญัติสัญญาซื้อขายล่วงหน้า พ.ศ. 2546   ทั้งนี้ เฉพาะความผิดในเรื่องดังต่อไปนี้

1. 	 การกระท�ำการโดยไม่สุจริต หรือประมาทเลินเล่ออย่างร้ายแรง

2. 	 การเปิดเผย หรือเผยแพร่ข้อมูล หรือข้อความอันเป็นเท็จที่อาจท�ำให้ส�ำคัญผิด หรือปกปิดข้อความจริงที่ควรบอกให้แจ้งใน
สาระส�ำคัญซึ่งอาจมีผลกระทบต่อการตัดสินใจของผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน หรือผู้ที่เกี่ยวข้อง

3. 	 การกระท�ำอนัไม่เป็นธรรมหรอืการเอาเปรยีบผูล้งทนุในการซือ้ขายหลกัทรพัย์หรอืสญัญาซือ้ขายล่วงหน้า หรอืมหีรอืเคยมส่ีวน
ร่วมหรือสนับสนุนการกระท�ำดังกล่าว
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เอกสารแนบ 2

รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการของบริษัทย่อย
 
	 รายชื่อกรรมการของ Srithai (Vietnam) Company Limited ซึ่งเป็นบริษัทย่อยเพียงแห่งเดียวที่มีรายได้รวมในปี พ.ศ. 2556 คิดเป็น
มูลค่าเกินกว่าร้อยละ 10 ของรายได้รวมของบริษัทฯตามงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม ส�ำหรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 มีดังนี้

รายชื่อ ต�ำแหน่ง

นายสนั่น  อังอุบลกุล ประธานกรรมการ

นายปริญช์  ผลนิวาศ กรรมการ

นายสันติ  วิศวเมธีกุล กรรมการที่เป็นผู้บริหาร
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เอกสารแนบ 3

รายละเอยีดเกีย่วกบัหวัหนา้งานตรวจสอบภายในและหวัหนา้งานกำ�กบัดแูลการปฏบิตังิานของบรษิทั

1. 	 ข้อมูลของหัวหน้างานตรวจสอบภายใน

ชื่อ-สกุล	 :	 นายธนัช  ศรีปาน
อายุ	 : 	 47 ปี
สัญชาติ	 : 	 ไทย
ต�ำแหน่งปัจจุบัน	 : 	 ผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบภายใน, เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ, 
		  และอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง
อ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่
ก�ำหนดในหนังสือรับรอง	 : 	 ไม่มี
การถือหุ้นในบริษัท	 : 	 ไม่มีการถือหุ้นในบริษัท (ณ 27 ธันวาคม พ.ศ. 2556)
ความสัมพันธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร	 : 	 ไม่มี
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมาย
ในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา	 : 	 ไม่มี
การผ่านหลักสูตรอบรมของ	 : 	 หลักสูตร Company Secretary Program (CSP)
สมาคมส่งเสริมสถาบัน	   	 หลักสูตร Effective Minute Taking (EMT)
กรรมการบริษัทไทย (IOD)	   	 หลักสูตร Anti-Corruption : The Practical Guide (ACPG)

การอบรมอื่น	 :	 หลักสูตร Enterprise Risk Management
	  	 สมาคมผู้ตรวจสอบภายในแห่งประเทศไทย
	  	 หลักสูตร การบริหารความเสี่ยงขององค์กร
		  สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์
	  	 หลักสูตร ผู้ตรวจสอบภายในจะช่วยงาน Audit Committee ได้อย่างไร
	  	 สภาวิชาชีพบัญชี

คุณวุฒิทางการศึกษา :

ชื่อสถาบัน วุฒิการศึกษา สาขาวิชาหลัก

มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ สาขาการบัญชี

มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง ปริญญาโท การจัดการทั่วไป

ประสบการณ์ในการท�ำงาน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง ช่วงเวลา

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) ผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบภายใน พ.ศ. 2544 – ปัจจุบัน
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การด�ำรงต�ำแหน่งในปัจจุบัน :

1) 	 กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) ผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบภายใน,
เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ, และ

อนุกรรมการบริหารความเสี่ยง

2) 	 กิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :

    	 2.1) กลุ่มบริษัทศรีไทยซุปเปอร์แวร์		  : ไม่มี

     	 2.2) บริษัทอื่น				    : ไม่มี

3) 	 กิจการอื่นที่แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับ

	 ธุรกิจของบริษัทฯที่อาจท�ำให้เกิด

	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์		  : ไม่มี

การเข้าประชุม :

 - การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ

 - การประชุมคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง

จัดประชุม 4 ครั้ง

จัดประชุม 11 ครั้ง

เข้าประชุม 4 ครั้ง

เข้าประชุม 10 ครั้ง

จ�ำนวนพนักงานในฝ่ายตรวจสอบภายใน		  : 4 คน (รวมผู้จัดการฝ่าย)

2. 	 ข้อมูลของหัวหน้างานกำ�กับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทฯและหน้าที่ความรับผิดชอบ

	 บรษิทัฯอยูร่ะหว่างการพจิารณาความพร้อมของการจดัตัง้หน่วยงานก�ำกบัดแูลการปฏบิตังิานของบรษิทัฯ ตลอดจนการก�ำหนดหน้าที่
ความรับผิดชอบ
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รายงานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

เรียน	 ท่านผู้ถือหุ้น

	 บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน)

	 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน “คณะกรรมการสรรหาฯ” ได้รับการแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัทเมื่อสิงหาคม 
พ.ศ. 2548 เพือ่ให้สอดคล้องกบันโยบายการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ขีองบรษิทัฯและตามหลกัการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ขีองตลาดหลกัทรพัย์แห่ง
ประเทศไทย เพือ่ท�ำหน้าทีช่่วยคณะกรรมการบรษิทัในการสรรหาและการพจิารณาค่าตอบแทนให้กบักรรมการและผูบ้รหิารระดบัสงู ให้เป็นไป
อย่างโปร่งใส มคีวามเป็นธรรมกบัผูม้ส่ีวนได้เสยีทกุกลุม่ ตลอดจนมปีระสทิธภิาพต่อกจิการ   ทัง้นี ้คณะกรรมการสรรหาฯชดุปัจจบุนัมวีาระการ
ด�ำรงต�ำแหน่งถึงสิ้นปีบัญชี พ.ศ. 2558

ผลการด�ำเนินงานของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

	 ในปี พ.ศ. 2556 คณะกรรมการสรรหาฯได้จัดประชุมรวมทั้งสิ้น 2 ครั้ง โดยมีจ�ำนวนครั้งของการเข้าร่วมประชุมของกรรมการสรรหาฯ
แต่ละท่าน ดังนี้

รายชื่อ ต�ำแหน่ง การเข้าร่วมประชุม/
การประชุมทั้งหมด (ครั้ง)

นางสิริพร ไศละสูต ประธานกรรมการสรรหาฯ 2/2

นายสนั่น อังอุบลกุล กรรมการสรรหาฯ 2/2

นายเอ้งฮัก นนทิการ กรรมการสรรหาฯ 2/2

นายปริญช์ ผลนิวาศ กรรมการสรรหาฯและเลขานุการฯ 2/2

	 ภารกิจของคณะกรรมการสรรหาฯ ในรอบปี พ.ศ. 2556 สรุปได้ดังน้ี

1.	 พจิารณาคดัสรรกรรมการบรษิทัแทนกรรมการบรษิทัทีต้่องออกตามวาระและปรบัปรงุอตัราโครงสร้างค่าตอบแทนกรรมการเสนอ
คณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาเสนอต่อที่ประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 32 (ประจ�ำปี พ.ศ. 2556)

2.	 พิจารณาปรับเงินเดือนผู้บริหารระดับสูงประจ�ำปี พ.ศ. 2556

3.	 พิจารณาต่อวาระการด�ำรงต�ำแหน่งของผู้บริหารระดับสูงจ�ำนวน 2 คน

4.	 พิจารณาค่าตอบแทน (โบนัส) ให้กับผู้บริหารระดับสูงของบริษัทฯ ส�ำหรับผลการด�ำเนินงานประจ�ำปี พ.ศ. 2556

	

	 ในนามคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

	 บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน)

	 นางสิริพร   ไศละสูต

	 ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

เอกสารแนบ 4
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รายงานคณะกรรมการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี

เรียน	 ท่านผู้ถือหุ้น

	 บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน)

	 คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี ได้รับการแต่งตั้งโดยคณะกรรมการบริษัท เมื่อเดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2555 เพื่อท�ำหน้าที่พัฒนา 
ก�ำกบั และตดิตามการปฏบิตัติามนโยบายการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ขีองบรษิทัฯ ให้มคีวามต่อเนือ่งและประสทิธผิล   ทัง้นี ้คณะกรรมการก�ำกบั
ดูแลกิจการที่ดีชุดปัจจุบันมีวาระการด�ำรงต�ำแหน่งถึงสิ้นปีบัญชี พ.ศ. 2557

	 ในปี พ.ศ. 2556 คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี ได้จัดให้มีการประชุมรวม 4 ครั้ง โดยมีจ�ำนวนครั้งของการเข้าร่วมประชุมของ
กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีแต่ละท่าน ดังนี้

รายชื่อ ต�ำแหน่ง การเข้าร่วมประชุม/
การประชุมทั้งหมด (ครั้ง)

นายสุชาติ บุญบรรเจิดศรี ประธานกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี 4/4

นางสิริพร ไศละสูต กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี 3/4

นายมานิต อติวานิชยพงศ์ กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี 4/4

นายปริญช์ ผลนิวาศ กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีและเลขานุการฯ 4/4

	 ภารกจิของคณะกรรมการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ ีโดยการท�ำงานร่วมกบัคณะท�ำงานการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ ีซึง่แต่งตัง้โดยคณะกรรมการ
ก�ำกับดูแลกิจการที่ดี ในรอบปี พ.ศ. 2556 สรุปได้ดังนี้

1.	 จัดท�ำและเสนอคณะกรรมการบริษัท เพื่ออนุมัติการประกาศใช้นโยบายการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีของบริษัท ฉบับปรับปรุง  
ครั้งที่ 3 (พ.ศ. 2556) เพื่อให้สอดคล้องกับหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีส�ำหรับบริษัทจดทะเบียน ปี 2555 ของตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย และหลกัเกณฑ์โครงการส�ำรวจการก�ำกบัดแูลกจิการบรษิทัจดทะเบยีนไทย (Corporate Governance Report 
of Thai Listed Companies) ปี 2556

2.	 จดัท�ำและเสนอคณะกรรมการบรษิทั เพือ่อนมุตักิารประกาศใช้นโยบายและแนวปฏบิตัติามหลกัการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ ีหมวด
การค�ำนึงถึงบทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย รวม 26 นโยบาย

3.	 จดัท�ำและเสนอคณะกรรมการบรษิทั เพือ่อนมุตักิารก�ำหนดโครงสร้างความหลากหลายของคณะกรรมการบรษิทั (Board Diversity)

4.	 จัดท�ำและเสนอคณะกรรมการบริษัท เพื่ออนุมัติการใช้แบบประเมินผลการปฏิบัติงานคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการ
ชุดย่อย ประกอบด้วย

4.1 	 แบบประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัท (ทั้งคณะ)

4.2	 แบบประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการบริษัท (รายบุคคล)

4.3 	 แบบประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการชุดย่อย

	 คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี มีความมุ่งมั่นที่จะพัฒนาการบริหารงานของบริษัทฯ ภายใต้นโยบายการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีอยู่
เสมอ เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มและความยั่งยืนให้แก่บริษัทฯ ผู้ถือหุ้น ตลอดจนผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ ของบริษัทฯในระยะยาว

	 ในนามคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

	 บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน)

	  นายสุชาติ   บุญบรรเจิดศรี

	  ประธานกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี
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รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทต่อรายงานทางการเงิน

เรียน	 ท่านผู้ถือหุ้น

	 บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน)

	 คณะกรรมการบรษิทั เป็นผูร้บัผดิชอบรายงานทางการเงนิตลอดจนสารสนเทศทางการเงนิของบรษิทั ศรไีทยซปุเปอร์แวร์ จ�ำกดั (มหาชน) 
และบริษัทย่อย ซึ่งจัดท�ำขึ้นตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไปของประเทศไทย และตามข้อก�ำหนดของคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลกัทรพัย์ โดยเลอืกใช้นโยบายการบญัชทีีเ่หมาะสมและปฏบิตัอิย่างสม�่ำเสมอ ใช้ดลุยพนิจิอย่างระมดัระวงั และประมาณการทีส่มเหตุ
สมผล รวมทั้งเปิดเผยข้อมูลส�ำคัญอย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงินซึ่งได้ผ่านการตรวจสอบและให้ความเห็นอย่างไม่มีเงื่อนไข
จากผูส้อบบญัชรีบัอนญุาตทีเ่ป็นอสิระ เพือ่ให้สามารถสะท้อนฐานะการเงนิ ผลการด�ำเนนิงาน และกระแสเงนิสดได้อย่างถกูต้อง โปร่งใส เพือ่
ประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้นและนักลงทุนทั่วไป

	 คณะกรรมการบริษัท ท�ำหน้าที่ก�ำกับดูแลและพัฒนาการปฏิบัติตามนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี รวมถึงจัดให้มีและด�ำรงไว้ซึ่ง
ระบบการบริหารความเสี่ยงและระบบการควบคุมภายใน เพื่อให้มีความมั่นใจว่า บริษัทฯได้มีการบันทึกข้อมูลและรายการบัญชีอย่างถูกต้อง 
ครบถ้วน ทนัเวลา และเพยีงพอทีจ่ะรกัษาไว้ซึง่สนิทรพัย์ ให้มกีารปฏบิตัติามกฎหมายและระเบยีบทีเ่กีย่วข้อง ตลอดจนการป้องกนัความเสีย่ง 
เพื่อไม่ให้เกิดการปฏิบัติที่ไม่ถูกต้องอย่างมีสาระส�ำคัญหรือมีการทุจริต

	 คณะกรรมการตรวจสอบ ซึง่แต่งตัง้โดยคณะกรรมการบรษิทัประกอบด้วยกรรมการอสิระทกุท่าน ท�ำหน้าทีส่อบทานนโยบายการบญัชี 
และรบัผดิชอบเกีย่วกบัคณุภาพของรายงานทางการเงนิ ระบบการควบคมุภายในและการตรวจสอบภายใน การบรหิารความเสีย่ง การปฏบิตัิ
ตามนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี ตลอดจนพิจารณาการท�ำรายการและการเปิดเผยข้อมูลรายการเกี่ยวโยงระหว่างกันอย่างครบถ้วน 
เพยีงพอ และเหมาะสม ทัง้นี ้ความเหน็ของคณะกรรมการดงักล่าวปรากฏอยูใ่นรายงานคณะกรรมการตรวจสอบซึง่แสดงไว้ในรายงานประจ�ำปีแล้ว

	 คณะกรรมการบริษัท มีความเห็นว่า ระบบการควบคุมภายในโดยรวมของบริษัทฯมีความเพียงพอและเหมาะสมที่จะสามารถสร้าง
ความเชือ่มัน่อย่างสมเหตผุลได้ว่า งบการเงนิของบรษิทั ศรไีทยซปุเปอร์แวร์ จ�ำกดั (มหาชน) และงบการเงนิรวมของบรษิทั ศรไีทยซปุเปอร์แวร์ 
จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 แสดงฐานะการเงิน ผลการด�ำเนินงานและกระแสเงินสดโดย 
ถูกต้องตามที่ควรในสาระส�ำคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และได้ปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง

	 นายสนั่น   อังอุบลกุล

	 ประธานกรรมการ

	 บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน)
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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ

เรียน	 ท่านผู้ถือหุ้น

	 บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน)

	 คณะกรรมการตรวจสอบ บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) ประกอบด้วยกรรมการอิสระจ�ำนวน 3 ท่าน ซึ่งเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ
และมีประสบการณ์ในด้านต่างๆ เช่น การบัญชี กฎหมาย การเงินและการธนาคาร ซึ่งเป็นคุณสมบัติตามข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย มีความเป็นอิสระในการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ ทั้งประธานกรรมการตรวจสอบไม่ได้ปฏิบัติหน้าที่ใน
คณะกรรมการชุดอื่น คณะกรรมการตรวจสอบประจ�ำปี พ.ศ. 2556 ประกอบด้วย

1.	 นายวิโรจน์  เลาหะพันธุ์	 ประธานกรรมการตรวจสอบ

2.	 นายเอ้งฮัก  นนทิการ	 กรรมการตรวจสอบ

3.	 นายสุชาติ  บุญบรรเจิดศรี	 กรรมการตรวจสอบ

	 ปี พ.ศ. 2556 คณะกรรมการตรวจสอบได้มกีารประชมุรวม 5 ครัง้ เป็นการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 4 ครัง้ และเป็นการประชมุ
ร่วมของกรรมการอิสระและผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 1 ครั้ง ซึ่งเป็นการประชุมเฉพาะกรรมการอิสระและผู้สอบบัญชีโดยมิได้มีผู้บริหาร

	 1. การสอบทานรายงานทางการเงิน

	 การประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทและหน้าที่ที่ก�ำหนดไว้ตาม
ประกาศของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เรื่อง คุณสมบัติและขอบเขตการด�ำเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ พ.ศ. 2551 อย่าง
เคร่งครัด

	 คณะกรรมการตรวจสอบได้มุ่งเน้นและเสริมสร้างระบบการปฏิบัติงานให้ถูกต้องตามระเบียบ กฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง การจัดท�ำรายงาน
ทางการเงิน การบริหารความเสี่ยง และระบบการตรวจสอบภายในที่ดี ในการประชุมแต่ละครั้งได้ร่วมปรึกษาหารือกันอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับ
ข้อมูลที่มีสาระส�ำคัญต่อการจัดท�ำงบการเงิน รวมถึงการซักถามพฤติการณ์อื่นที่น่าสงสัยว่าบริษัทฯจะมีการกระท�ำที่ไม่ถูกต้อง ตลอดจนขอ
ทราบแผนงานตรวจสอบของผู้สอบบัญชีบริษัทฯในรอบบัญชีปัจจุบันและที่จะด�ำเนินการในปีถัดไป

	 คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานข้อมูลส�ำคัญของงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจ�ำปี พ.ศ. 2556 ของบริษัท ศรีไทย 
ซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) รวมทั้งงบการเงินรวมของบริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย ร่วมกับผู้สอบบัญชีของ 
บริษัทฯ ผู้บริหารด้านบัญชีและการเงิน และฝ่ายตรวจสอบภายใน เพื่อพิจารณารายงานทางการเงิน การเปิดเผยข้อมูลประกอบงบการเงิน 
นโยบายการบญัชแีละประมาณการทีส่�ำคญั รวมทัง้ข้อสงัเกตจากการตรวจสอบและสอบทานงบการเงนิของผูส้อบบญัช ีก่อนให้ความเหน็ชอบ
งบการเงินดังกล่าวที่ผู้สอบบัญชีได้ตรวจสอบ และรายงานไว้อย่างไม่มีเงื่อนไขเพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท

	 คณะกรรมการตรวจสอบเหน็ว่า งบการเงนิของบรษิทัฯประจ�ำปี พ.ศ. 2556 มคีวามถกูต้องตามทีค่วรในสาระส�ำคญัตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงิน และมีการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอตามมาตรฐานที่สภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ์ก�ำหนด เห็นสมควรเสนอ
คณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาและให้ความเห็นชอบก่อนน�ำเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นต่อไป

	 2. การสอบทานการบริหารความเสี่ยง

	 คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบถามและติดตามการด�ำเนินงานพร้อมทั้งให้ค�ำแนะน�ำต่อคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงของ 
บริษัทฯอย่างสม�่ำเสมอเป็นรายไตรมาส โดยครอบคลุมความเสี่ยงด้านต่างๆ ที่ได้พิจารณาถึงปัจจัยความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงไปตาม
สภาพธุรกิจและสภาพแวดล้อม และแนวทางการบริหารความเสี่ยงเพื่อรองรับปัจจัยความเสี่ยงต่างๆ ที่อาจส่งผลกระทบอย่างมีนัยส�ำคัญต่อ
การด�ำเนินธุรกิจ
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	 3. การดูแลด้านการปฏิบัติตามกฎ ระเบียบของหน่วยงานกำ�กับที่เกี่ยวข้อง

	 คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานการปฏบิตังิานของบรษิทัฯ ตามกฎ ระเบยีบของหน่วยงานก�ำกบัทีเ่กีย่วข้อง รวมถงึ การท�ำรายการ
ระหว่างกัน (Related Transaction) ที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ระหว่างบริษัทฯกับผู้มีส่วนได้เสีย ผลของการสอบทานไม่
พบกรณีการปฏิบัติที่อาจเข้าข่ายฝ่าฝืนกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย หรือ
กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ ตลอดจนการท�ำรายการระหว่างกัน เป็นไปตามลักษณะธุรกิจปกติโดยทั่วไป

	 4. การสอบทานการปฏิบัติตามนโยบายการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี

	 คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานการปฏิบัติตามนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี พบว่าคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีได้
ก�ำหนดนโยบายและแนวปฏิบัติการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี รวมทั้งติดตามการด�ำเนินงานดังกล่าวให้มีผลอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้การปฏิบัติงานมี
ความโปรง่ใสและเป็นธรรม สร้างความเชื่อมัน่และเชือ่ถอืได้ให้แก่ผูม้สีว่นได้เสยี โดยบริษัทฯได้รบัผลประเมินการก�ำกบัดแูลกจิการของบริษัท
จดทะเบียนจากตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยในเกณฑ์ที่ดีอย่างต่อเนื่อง

	 5. การสอบทานระบบการควบคุมภายใน

	 คณะกรรมการตรวจสอบ ผู้สอบบัญชีบริษัทฯ และผู้ตรวจสอบภายใน ได้สอบทานระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯแล้ว มีความ
เห็นร่วมกันว่า บริษัทฯมีระบบการตรวจสอบภายในที่เพียงพอเหมาะสม และมีประสิทธิผล ไม่พบข้อบกพร่องที่เป็นสาระส�ำคัญต่อระบบ
การควบคุมภายในและงบการเงินของบริษัทฯ หากมีข้อสังเกตที่ตรวจพบโดยผู้สอบบัญชีบริษัทฯหรือฝ่ายตรวจสอบภายใน คณะกรรมการ 
ตรวจสอบก็ได้เสนอและเร่งรัดฝ่ายบริหารของบริษัทฯให้แก้ไขปรับปรุงให้ถูกต้องเสมอ

	 6. การพิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชี สำ�หรับงบการเงินประจำ�ปี พ.ศ. 2557

	 คณะกรรมการตรวจสอบได้พจิารณาผลการปฏบิตังิานของผูส้อบบญัชจีากบรษิทั ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คเูปอร์ส เอบเีอเอส จ�ำกดั ในรอบ
ระยะเวลาบัญชีปีที่ผ่านมา เห็นว่าเป็นผู้มีความรู้และความเข้าใจธุรกิจของบริษัทฯเป็นอย่างดี และได้ประกอบวิชาชีพด้วยความอิสระ เป็น 
กลาง มีความน่าเชื่อถือ มีความสามารถในการให้บริการด้านการตรวจสอบและการให้ค�ำรับรองงบการเงินได้เรียบร้อย ถูกต้องและทันเวลา
เป็นทีน่่าพอใจ จงึขอเสนอต่อคณะกรรมการบรษิทัเพือ่เสนอขออนมุตัต่ิอทีป่ระชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ�ำปี 2557 เพือ่แต่งตัง้นายวเิชยีร กิง่มนตรี  
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3977 หรือนางอนุทัย ภูมิสุรกุล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 3873 หรือนายชาญชัย ชัยประสิทธิ์ ผู้สอบบัญชีรับ
อนญุาตเลขที ่3760 คนใดคนหนึง่จากบรษิทั ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คเูปอร์ส เอบเีอเอส จ�ำกดั เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทั ศรไีทยซปุเปอร์แวร์ จ�ำกดั 
(มหาชน) ประจ�ำปี พ.ศ. 2557 โดยมีค่าตอบแทนเบ็ดเสร็จรวม 1,800,000 บาท (หนึ่งล้านแปดแสนบาทถ้วน)

	 ในนามคณะกรรมการตรวจสอบ

	 บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน)

	 (นายวิโรจน์ เลาหะพันธุ์)

	 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
 
เสนอผูถื้อหุน้ของบริษทั ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ  ำกดั (มหำชน) 
 
ขำ้พเจำ้ไดต้รวจสอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะบริษทัของบริษทั ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ  ำกดั (มหำชน) และบริษทัย่อย และ 
ของเฉพำะบริษทั ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ  ำกัด (มหำชน) ซ่ึงประกอบดว้ยงบแสดงฐำนะกำรเงินรวมและงบแสดงฐำนะกำรเงินเฉพำะบริษทั  
ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2556 และงบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จรวมและงบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จเฉพำะบริษทั งบแสดงกำรเปล่ียนแปลง
ส่วนของผูถื้อหุ้นรวมและงบแสดงกำรเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุ้นเฉพำะบริษทั และงบกระแสเงินสดรวมและงบกระแสเงินสด
เฉพำะบริษทัส ำหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั รวมถึงหมำยเหตุสรุปนโยบำยกำรบญัชีท่ีส ำคญัและหมำยเหตุเร่ืองอ่ืน ๆ  
 
ความรับผิดชอบของผู้บริหารต่องบการเงิน 
 
ผูบ้ริหำรเป็นผูรั้บผิดชอบในกำรจัดท ำและกำรน ำเสนองบกำรเงินเหล่ำน้ีโดยถูกตอ้งตำมท่ีควรตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน และ
รับผดิชอบเก่ียวกบักำรควบคุมภำยในท่ีผูบ้ริหำรพิจำรณำวำ่จ ำเป็นเพ่ือใหส้ำมำรถจดัท ำงบกำรเงินท่ีปรำศจำกกำรแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริง
อนัเป็นสำระส ำคญัไม่วำ่จะเกิดจำกกำรทุจริตหรือขอ้ผดิพลำด 
 
ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชี 
 
ข้ำพเจ้ำเป็นผูรั้บผิดชอบในกำรแสดงควำมเห็นต่องบกำรเงินดังกล่ำวจำกผลกำรตรวจสอบของข้ำพเจ้ำ ข้ำพเจ้ำได้ปฏิบัติงำนตรวจสอบ 
ตำมมำตรฐำนกำรสอบบญัชี ซ่ึงก ำหนดให้ขำ้พเจำ้ปฏิบติัตำมขอ้ก ำหนดดำ้นจรรยำบรรณ รวมถึงวำงแผนและปฏิบติังำนตรวจสอบเพ่ือให้ได้
ควำมเช่ือมัน่อยำ่งสมเหตุสมผลวำ่งบกำรเงินปรำศจำกกำรแสดงขอ้มลูท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสำระส ำคญัหรือไม่ 
 
กำรตรวจสอบรวมถึงกำรใช้วิธีกำรตรวจสอบเพ่ือให้ไดม้ำซ่ึงหลกัฐำนกำรสอบบญัชีเก่ียวกับจ ำนวนเงินและกำรเปิดเผยขอ้มูลในงบกำรเงิน 
วธีิกำรตรวจสอบท่ีเลือกใชข้ึ้นอยูก่บัดุลยพินิจของผูส้อบบญัชี ซ่ึงรวมถึงกำรประเมินควำมเส่ียงจำกกำรแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็น
สำระส ำคญัของงบกำรเงินไม่วำ่จะเกิดจำกกำรทุจริตหรือขอ้ผดิพลำด  ในกำรประเมินควำมเส่ียงดงักล่ำว ผูส้อบบญัชีพิจำรณำกำรควบคุมภำยใน 
ท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรจดัท ำและกำรน ำเสนองบกำรเงินโดยถูกตอ้งตำมท่ีควรของกิจกำร เพ่ือออกแบบวิธีกำรตรวจสอบท่ีเหมำะสมกบัสถำนกำรณ์  
แต่ไม่ใช่เพ่ือวตัถุประสงค์ในกำรแสดงควำมเห็นต่อประสิทธิผลของกำรควบคุมภำยในของกิจกำร กำรตรวจสอบรวมถึงกำรประเมินควำม
เหมำะสมของนโยบำยกำรบญัชีท่ีผูบ้ริหำรใชแ้ละควำมสมเหตุสมผลของประมำณกำรทำงบญัชีท่ีจดัท ำข้ึนโดยผูบ้ริหำร รวมทั้งกำรประเมินกำร
น ำเสนองบกำรเงินโดยรวม 
 
ขำ้พเจำ้เช่ือวำ่หลกัฐำนกำรสอบบญัชีท่ีขำ้พเจำ้ไดรั้บเพียงพอและเหมำะสมเพื่อใชเ้ป็นเกณฑใ์นกำรแสดงควำมเห็นของขำ้พเจำ้ 
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ความเห็น 
 
ขำ้พเจำ้เห็นว่ำงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะบริษทัขำ้งตน้น้ี แสดงฐำนะกำรเงินรวมและฐำนะกำรเงินเฉพำะบริษทัของบริษทั  
ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ  ำกดั (มหำชน) และบริษทัย่อย และของเฉพำะบริษทั ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ  ำกัด (มหำชน) ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 
พ.ศ. 2556 และผลกำรด ำเนินงำนรวมและผลกำรด ำเนินงำนเฉพำะบริษทั และกระแสเงินสดรวมและกระแสเงินสดเฉพำะบริษทัส ำหรับปี
ส้ินสุดวนัเดียวกนั โดยถูกตอ้งตำมท่ีควรในสำระส ำคญัตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน 
 
 
 
 
 
 
วเิชียร  ก่ิงมนตรี 
ผูส้อบบญัชีรับอนุญำตเลขท่ี 3977 
บริษทั ไพร้ซวอเตอร์เฮำส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ำกดั 
 
กรุงเทพมหำนคร 
25 กุมภำพนัธ์ พ.ศ. 2557 
 

2 รายงานประจำ�ปี 2556
บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)



บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ ำกัด (มหำชน) 
งบแสดงฐำนะกำรเงนิ
ณ วนัที ่31 ธันวำคม พ.ศ. 2556 

พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555
จัดประเภทใหม่ จัดประเภทใหม่

หมำยเหตุ บำท บำท บำท บำท
สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวยีน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 7 437,117,224 441,288,433 215,856,126 232,169,465
เงินลงทุนชัว่คราว 8 7,858,770 7,358,536 - -
ลูกหน้ีการคา้ - สุทธิ 9 1,855,457,482 1,685,624,170 1,674,540,952 1,522,602,065
ลูกหน้ีอ่ืน - บุคคลภายนอก 52,943,475 46,649,965 30,912,289 35,177,430
ลูกหน้ีอ่ืน - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั - สุทธิ 34.2 6,699,179 904,453 11,256,998 4,872,024
เงินให้กูย้มืระยะสั้นแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 34.2 - - - 182,914,200
สินคา้คงเหลือ - สุทธิ 10 1,475,138,671 1,351,492,945 1,131,539,015 1,042,173,822
สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 114,290,528 96,879,970 88,614,959 53,725,048
รวมสินทรัพย์หมุนเวยีน 3,949,505,329 3,630,198,472 3,152,720,339 3,073,634,054

สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย - สุทธิ 11.1 - - 761,800,125 456,714,525
เงินลงทุนในบริษทัร่วม - สุทธิ 11.1 288,172,289 293,691,731 184,113,258 199,978,123
เงินลงทุนในกิจการร่วมคา้ 11.1 14,313,342 11,406,239 4,999,800 4,999,800
เงินลงทุนระยะยาวอ่ืน - สุทธิ 12 206,616,354 206,616,354 140,769,970 140,769,970
อสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน - สุทธิ 13 134,779,114 141,125,198 499,214,447 504,880,126
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ - สุทธิ 14 5,295,733,845 4,842,889,670 4,176,798,801 3,868,198,442
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน - สุทธิ 15 49,383,359 57,931,020 39,114,428 48,564,595
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี - สุทธิ 16 94,162,249 75,525,487 68,417,644 59,467,287
สิทธิการเช่า 17 48,330,147 - - -
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 44,514,183 65,915,067 21,927,380 67,785,828
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 6,176,004,882 5,695,100,766 5,897,155,853 5,351,358,696

รวมสินทรัพย์ 10,125,510,211 9,325,299,238 9,049,876,192 8,424,992,750

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษทัในหน้า 9 ถึง 92 เป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะบริษัท
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ ำกัด (มหำชน) 
งบแสดงฐำนะกำรเงนิ (ต่อ)
ณ วนัที ่31 ธันวำคม พ.ศ. 2556 

พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555
จัดประเภทใหม่ จัดประเภทใหม่

หมำยเหตุ บำท บำท บำท บำท
หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น
หนีสิ้นหมุนเวยีน
เงินเบิกเกินบญัชีธนาคารและเงินกูย้มืระยะสั้น 18 823,449,663 840,961,459 820,000,000 790,000,000
เงินกูย้มืระยะยาวท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 19 563,878,278 532,901,427 435,091,938 463,470,227
เจา้หน้ีการคา้ - บุคคลภายนอก 837,645,983 794,532,300 571,423,566 667,637,751

34.2 112,561,983 127,701,776 122,262,729 170,392,411
เจา้หน้ีอ่ืน - บุคคลภายนอก 20 404,595,970 377,011,296 285,333,755 271,466,377
เจา้หน้ีอ่ืน - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 34.2 2,474,859 3,207,943 3,502,743 9,066,166
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 36,132,749 52,451,214 25,790,381 41,533,850
รวมหนีสิ้นหมุนเวยีน 2,780,739,485 2,728,767,415 2,263,405,112 2,413,566,782

หนีสิ้นไม่หมุนเวยีน
เงินกูย้มืระยะยาว 19 2,466,413,261 1,852,106,539 1,965,748,880 1,300,840,818
หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน 2,660,506 887,907 - -
ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 24 310,552,945 285,631,020 265,234,764 246,347,843
รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวยีน 2,779,626,712 2,138,625,466 2,230,983,644 1,547,188,661

รวมหนีสิ้น 5,560,366,197 4,867,392,881 4,494,388,756 3,960,755,443

ส่วนของผู้ถือหุ้น
ทุนเรือนหุ้น 25
ทุนจดทะเบียน
หุ้นสามญั 270,990,480 หุ้น มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 10 บาท 2,709,904,800 2,709,904,800 2,709,904,800 2,709,904,800

ทุนท่ีออกและช าระแลว้
หุ้นสามญั 270,990,480 หุ้น มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 10 บาท 2,709,904,800 2,709,904,800 2,709,904,800 2,709,904,800

ส่วนเกินทุนจากหุ้นสามญัซ้ือคืน 25 19,928,420 19,928,420 19,928,420 19,928,420
ก าไรสะสม
จดัสรรแลว้ - ทุนส ารองตามกฎหมาย 26 182,000,000 160,000,000 182,000,000 160,000,000
ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 1,496,725,906 1,363,905,290 1,600,758,216 1,531,508,087

องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุ้น 27 (72,939,778) (24,810,563) 42,896,000 42,896,000
รวมส่วนของบริษัทใหญ่ 4,335,619,348 4,228,927,947 4,555,487,436 4,464,237,307
ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม 229,524,666 228,978,410 - -
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 4,565,144,014 4,457,906,357 4,555,487,436 4,464,237,307

รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น 10,125,510,211 9,325,299,238 9,049,876,192 8,424,992,750

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษทัในหน้า 9 ถึง 92 เป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะบริษัท

เจา้หน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั

4 รายงานประจำ�ปี 2556
บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)



บริษทั ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ ำกดั (มหำชน) 
งบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ
ส ำหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2556 

พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555
จัดประเภทใหม่ จัดประเภทใหม่

หมำยเหตุ บำท บำท บำท บำท

รายไดจ้ากการขายและงานรับจา้ง 28 9,397,421,494 8,757,315,768 7,169,075,744 7,181,681,643
ตน้ทุนขายและงานรับจา้ง 28, 34.4 (7,556,282,689) (6,842,474,505) (5,800,143,207) (5,619,848,453)
ก ำไรขั้นต้น 1,841,138,805 1,914,841,263 1,368,932,537 1,561,833,190
รายไดอ่ื้น 34.3 106,906,527 110,747,865 225,394,522 179,958,378
ค่าใชจ่้ายในการขาย 30, 34.4 (857,393,367) (855,688,557) (764,504,466) (773,238,458)
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 30, 34.4 (390,387,696) (399,913,590) (278,764,718) (304,645,820)
ค่าใชจ่้ายอ่ืน - (4,472,903) - (4,354,151)
ตน้ทุนทางการเงิน 29 (167,000,062) (135,182,956) (123,607,480) (115,625,015)
ส่วนแบ่งก าไรจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม
และกิจการร่วมคา้ 11.2 50,099,483 41,890,136 - -

กลบัรายการ(ขาดทุน)จากการดอ้ยค่าเงินลงทุน
ในบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วม - สุทธิ 11.3 (ข) (12,044,661) - 32,335,135 (4,200,000)

ก ำไรก่อนภำษเีงนิได้ 571,319,029 672,221,258 459,785,530 539,728,124
ภาษีเงินได้ 16.3 (52,365,234) (94,859,354) (36,023,042) (80,357,492)
ก ำไรสุทธิส ำหรับปี 518,953,795 577,361,904 423,762,488 459,370,632

ก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอืน่:
ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจากการแปลงค่างบการเงิน (48,657,389) 3,834,433 - -
ผลก าไรจากการวดัมูลค่าเงินลงทุนเผ่ือขาย 2,045 21,678,126 - 21,676,000
ผลขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั
ส าหรับโครงการผลประโยชน์พนกังาน (34,072,134) (15,732,002) (34,437,021) (11,111,117)

ก ำไร(ขำดทุน)เบ็ดเสร็จอืน่ส ำหรับปี - สุทธิจำกภำษี (82,727,478) 9,780,557 (34,437,021) 10,564,883

ก ำไรเบ็ดเสร็จรวมส ำหรับปี 436,226,317 587,142,461 389,325,467 469,935,515

กำรแบ่งปันก ำไร
ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ 486,968,088 541,881,902 423,762,488 459,370,632
ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ านาจควบคุม 31,985,707 35,480,002 - -

ก ำไรสุทธิส ำหรับปี 518,953,795 577,361,904 423,762,488 459,370,632

กำรแบ่งปันก ำไรเบ็ดเสร็จรวม
ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ 404,766,739 552,367,219 389,325,467 469,935,515
ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม 31,459,578 34,775,242 - -

ก ำไรเบ็ดเสร็จรวมส ำหรับปี 436,226,317 587,142,461 389,325,467 469,935,515

ก ำไรต่อหุ้น 31
ก าไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐาน 1.80 2.00 1.56 1.70

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษทัในหนา้ 9 ถึง 92 เป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะบริษทั
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บริษทั ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ ำกดั (มหำชน) 
งบกระแสเงินสด
ส ำหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2556 

พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555
หมำยเหตุ บำท บำท บำท บำท

กระแสเงนิสดจำกกจิกรรมด ำเนินงำน
เงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน 33.1 957,727,289 1,094,205,156 510,503,644 1,104,655,463
จ่ายดอกเบ้ีย (166,117,890) (133,706,432) (122,869,983) (116,010,300)
จ่ายภาษีเงินได้ (80,549,623) (131,105,230) (44,689,118) (102,680,986)
เงินสดสุทธิไดม้าจากกิจกรรมด าเนินงาน 711,059,776 829,393,494 342,944,543 885,964,177

กระแสเงนิสดจำกกจิกรรมลงทุน
เงินสดจ่ายเพ่ือเงินลงทุนชัว่คราว 8 (17,323,863) (11,674,766) - -
เงินสดจ่ายลงทุนในบริษทัยอ่ย 11.1 - - (75,514,000) (87,277,209)
เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ือสินทรัพยถ์าวร 33.2 (996,714,246) (1,226,904,760) (786,893,707) (713,663,446)
เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ือสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 33.2 (7,300,594) (11,614,731) (3,289,812) (5,920,685)
เงินสดจ่ายส าหรับสิทธิการเช่า (47,294,571) - - -
เงินให้กูย้มืระยะสั้นแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั - - (8,000,000) (220,135,826)
เงินสดรับจากการจ าหน่ายเงินลงทุนชัว่คราว 8 16,739,860 17,511,469 - -
เงินสดรับจากการจ าหน่ายสินทรัพยถ์าวรและสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 15,411,737 36,040,510 35,042,112 173,636,773
เงินสดรับจากการรับช าระเงินให้กูย้มืระยะสั้นแก่กิจการ
ท่ีเก่ียวขอ้งกนัและดอกเบ้ียรับ - - 8,264,719 34,875,207

ดอกเบ้ียรับ 7,901,672 3,409,479 2,230,947 972,519
เงินปันผลรับจากเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วม 33.2 32,869,500 17,150,854 85,267,520 29,349,004
เงินปันผลรับจากบริษทัอ่ืน 15,179,904 8,880,000 15,179,904 8,880,000
เงินสดสุทธิใชไ้ปในกิจกรรมลงทุน (980,530,601) (1,167,201,945) (727,712,317) (779,283,663)

กระแสเงนิสดจำกกจิกรรมจัดหำเงนิ
เงินเบิกเกินบญัชีธนาคารและเงินกูย้มืระยะสั้นเพ่ิมข้ึน (ลดลง) (20,789,795) 105,992,959 30,000,000 95,000,000
เงินสดรับจากเงินกูย้มืระยะยาว 19 1,196,728,000 1,160,684,500 1,100,000,000 600,000,000
เงินสดรับจากเงินกูย้มืระยะสั้นจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 3,000,000 3,200,000 - -
เงินสดจ่ายคืนเงินกูย้มืระยะยาว 19 (579,337,827) (474,097,338) (463,470,227) (458,643,055)
เงินสดจ่ายคืนหน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน (2,867,444) (24,380,830) - (720,221)
เงินสดจ่ายคืนเงินกูย้มืระยะสั้นจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (3,000,000) (3,200,000) - -
เงินสดจ่ายลงทุนในบริษทัยอ่ย 11.1 (12,756,000) - - -
เงินปันผลจ่าย 32 (298,075,338) (203,242,860) (298,075,338) (203,242,860)
เงินปันผลจ่ายให้แก่ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุมในบริษทัยอ่ย (17,601,980) (7,801,850) - -
เงินสดรับจากการลงทุนของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม - 8 - -
เงินสดสุทธิไดม้าจากกิจกรรมจดัหาเงิน 265,299,616 557,154,589 368,454,435 32,393,864

เงนิสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงนิสดเพิม่ขึน้(ลดลง)สุทธิ (4,171,209) 219,346,138 (16,313,339) 139,074,378
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดตน้ปี 441,288,433 221,942,295 232,169,465 93,095,087
เงนิสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงนิสดปลำยปี 7 437,117,224 441,288,433 215,856,126 232,169,465

รำยกำรที่ไม่ใช่เงนิสด
การแปลงเงินให้กูย้มืเป็นเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 11.3 (ก) - - 181,371,600 -

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษทัในหนา้ 9 ถึง 92 เป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะบริษทั
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

1 �o°¤¼¨�́ÉªÅ�

บริษทั ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน) Á�È ��¦·¬�́¤®µ���Îµ��́��¹É ���́�´Ê��¹Ê�Ä��¦³Á�«Å�¥Â¨³�ÎµÁ�·��µ��µ¤�̧É°¥¼n�̧ÉÅ�o���³Á�̧¥�

Åªo��́�̧Ê

15 ���­»�­ª­́�·Í ��°¥ 36 แขวงบางปะกอก เขตราษฎร์บูรณะ กรุงเทพฯ 10140 ประเทศไทย 

บริษัทเป็นบริษัทจดทะเบียนใ��¨µ�®¨´��¦́¡¥rÂ®n��¦³Á�«Å�¥�Á¡ºÉ°ª�́�»�¦³­งค์ในการรายงานข้อมูลจึงรวมเรียกบริษัท 

และบริษทัยอ่ยวา่เป็น “กลุ่มบริษทั”

� »̈n¤�¦· ¬´��ÎµÁ�·��»¦�·�®¨´�Ä��µ¦� ·̈�Â¨³�Îµ®�nµ¥� ·̈�£´��r¡¨µ­�·�Ã�¥Â�n�� »̈n¤­·��oµ®¨´�°°�Á�È �� ·̈�£´��rÁ�¦ºÉ °�Ä�o

Ä��¦́ªÁ¦º°��� ·̈�£�́�rÁ¡ºÉ°�µ�°»�­µ®�¦¦¤�Â¨³­µ¥�»¦�·��ºÊ°¤µ�µ¥Å�Â¨³­µ¥�µ�Â¤n¡·¤¡r

���µ¦Á�·�¦ª¤Â¨³���µ¦Á�·�Á�¡µ³�¦·¬�́Å�o¦́��µ¦°�»¤�́·�µ���³�¦¦¤�µ¦�¦·¬�́�Á¤ºÉ°ª�́�̧É 25 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2557 

2 นโยบายการบัญชี 

�Ã¥�µ¥�µ¦��́�̧�̧É­Îµ��́�̧ÉÄ�oÄ��µ¦��́�Îµ���µ¦Á�·�¦ª¤Â¨³���µ¦Á�·�Á�¡µ³�¦·¬�́¤̧��́�n°Å��̧Ê

2.1 เกณฑ์ในการจัดทํางบการเงิน 

งบการเงินรวมและงบ�µ¦Á�·�Á�¡µ³�¦·¬�́Å�o��́�Îµ�¹Ê��µ¤®¨�́�µ¦��́�̧�̧É¦́�¦°��´ÉªÅ�Ä��¦³Á�«Å�¥£µ¥Ä�o¡¦³¦µ���́��́·�µ¦บญัชี 

พ.ศ. 2543 �¹É �®¤µ¥�ªµ¤�¹�¤µ�¦�µ��µ¦รายงานทางการเงิน�̧É°°�£µ¥Ä�o¡¦³ราชบญัญติัวิชาชีพบญัชี พ.ศ. 2547 และตามขอ้กาํหนด

ของคณะกรรมการกาํกับหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพยว์่าด้วยการจัดทาํและนําเสนอรายงานทางการเงินภายใต้พระราชบัญญัติ

หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์

งบการÁ�·�¦ª¤Â¨³���µ¦Á�·�Á�¡µ³�¦·¬´�Å�o��́�Îµ�¹Ê�Ã�¥Ä�oÁ���r¦µ�µ�»�Á�·¤Ä��µ¦วดัมูลค่าขององค์ประกอบของงบการเงิน 

ยกเวน้Á¦ºÉ°��̧É°�·�µ¥Ä��Ã¥�µ¥�µ¦��́�̧Ä�¨Îµ��́�n°Å��

�µ¦��́�Îµ���µ¦Á�·�Ä®o­°��¨o°���́®¨�́�µ¦��́�̧�̧É¦́�¦°��´ÉªÅ�Ä��¦³Á�«Å�¥�Îµ®��Ä®oÄ�o�¦³¤µ��µ¦�µ���́�̧�̧É­Îµ��́Â¨³�µ¦

Ä�o�»¨¥¡·�·��°��¼ o�¦·®µ¦��¹É ��´��Îµ�¹Ê ��µ¤�¦³�ª��µ¦Ä��µ¦�Îµ�Ã¥�µ¥�µ¦��́�̧�°�� »̈n¤�¦·¬�́Å��º°ปฏิบัติ โดยÁ¦ºÉ °��µ¦Ä�o

�»¨¥¡·�·��°��¼ o�¦·®µ¦®¦º°�ªµ¤�´��o°�®¦º°Á�̧É¥ª�´��o°­¤¤�·�µ�Â¨³�¦³¤µ��µ¦�̧É¤̧�´¥­Îµ�´��n°���µ¦Á�·�ไดเ้ปิดเผยไวใ้น    

หมายเหตุ 4 

งบการเงินรวมและงบ�µ¦Á�·�Á�¡µ³�¦·¬�́���́£µ¬µ°�́�§¬��́�Îµ�¹Ê��µ�ขอ้มลูทาง�µ¦Á�·��µ¤��®¤µ¥�̧ÉÁ�È ����́£µษาไทย ในกรณี

�̧É¤̧Á�ºÊ°�ªµ¤��́Â¥o���́®¦º°¤̧�µ¦�̧�ªµ¤¦ะหวา่งสองภาษาแตกต่างกนั ใหใ้ชง้บการเงินตามกฎหมายฉบบัภาษาไทยเป็นหลกั 
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

2 นโยบายการบัญชี (ต่อ)

2.1 เกณฑ์ในการจัดทํางบการเงิน (ต่อ)

�ª́Á¨�Á�¦̧¥�Á�̧¥�­Îµ®¦́���Â­���µ�³�µ¦Á�·����ª�́�̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 และ���ÎµÅ¦�µ��»�Á�È�Á­¦È�­Îµ®¦́��̧­·Ê�­»�ª�́�̧É�

31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 Å�o¤̧�µ¦��́�¦³Á£�¦µ¥�µ¦Ä®¤n�Á¡ºÉ°Ä®o­°��¨o°���́�µ¦��́�¦³Á£�¦µ¥�µ¦Ä����µ¦Á�·��̧�́��»��́�¹É �­°��¨o°�

�´�¨�́¬�³�̧ÉÂ�o�¦· ��°�¦µ¥�µ¦��́�n°Å��̧Ê �รายการผลกาํไร (ขาดทุน) ตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยสําหรับโครงการผลประโยชน์

¡�´��µ��̧Éเคย¦́�¦¼ oÄ��ÎµÅ¦�µ��»�Á�È�Á­¦È�°ºÉ��Å�¦́�¦¼ oÃ�¥�¦�Ä��ÎµÅ¦­³­¤ �nµÄ�o�nµ¥�nµÁ�ºÉ°�µ¦�o°¥�nµ/โอนกลบัการดอ้ยค่าของ

เงินลงทุนในบริษทัร่วม �̧Éเคยแสดงภายใตค่้าใชจ่้ายในการบริหารไปแสดงแยกเป็นกลบัรายการ (ขาดทุน) จากการดอ้ยค่าเงินลงทุน

ในบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วม - สุทธิ และรายการจากเหตุการณ์ลมพายแุละเพลิงไหมÅ้�Â­��Á�È��nµÄ�o�nµ¥°ºÉ�

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะบริษัท

ก่อนจัด จัด หลงัจัด ก่อนจัด จัด หลงัจัด

ประเภทใหม่ ประเภทใหม่ ประเภทใหม่ ประเภทใหม่ ประเภทใหม่ ประเภทใหม่

บาท บาท บาท บาท บาท บาท

งบแสดงฐานะทางการเงนิ

��ª�́�¸É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2555

กาํไรสะสมยงัไมไ่ดจ้ดัสรร 1,377,002,854 (13,097,564) 1,363,905,290 1,542,619,204 (11,111,117) 1,531,508,087

°��r�¦³�°�°ºÉ��°�­nª��°��¼ o�º°®» o� (37,908,127) 13,097,564 (24,810,563) 31,784,883 11,111,117 42,896,000

1,339,094,727 - 1,339,094,727 1,574,404,087 - 1,574,404,087

งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

สําหรั��̧­·Ê�­»�ª�́�¸É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2555

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร - - - (308,845,820) 4,200,000 (304,645,820)

กลบัรายการ (ขาดทุน) จากการดอ้ยค่าเงินลงทุน

ในบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วม - สุทธิ - - - - (4,200,000) (4,200,000)

รายการจากเหตุการณ์ลมพายุและเพลิงไหม้ (4,472,903) 4,472,903 - (4,354,151) 4,354,151 -

�nµÄ�o�nµ¥°ºÉ� - (4,472,903) (4,472,903) - (4,354,151) (4,354,151)

(4,472,903) - (4,472,903) (313,199,971) - (313,199,971)

��Â­���µ�³�µ¦Á�·����ª�́�̧É�1 มกราคม พ.ศ. 2555 ไม่ไดถู้กนาํมาแสดงÁ�ºÉ°��µ�Å¤n¤̧�¨�¦³���µ��µ¦��́�¦³Á£�Ä®¤n
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

2 นโยบายการบัญชี (ต่อ)

2.2 มาตรฐานการบัญชีใหม่ มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ การตีความมาตรฐานการบัญชีใหม่ และการปรับปรุงมาตรฐาน

การบัญชี 

ก) ¤µ�¦�µ��µ¦��́�̧Ä®¤n�¤µ�¦�µ��µ¦��́�̧�̧É¤̧�µ¦ปรับปรุง และมาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°��¹É �¤̧�¨��́��́ใช ้ 

��ª�́�̧É�1 มกราคม พ.ศ. 2556 Â¨³Á�̧É¥ª�o°���́� »̈n¤�¦·¬�́¤̧��́�̧Ê

¤µ�¦�µ��µ¦��́�̧���́�̧É�12 Á¦ºÉ°��£µ¬̧Á�·�Å�o

¤µ�¦�µ��µ¦��́�̧���́�̧É�20 Á¦ºÉ°���µ¦��́�̧­Îµ®¦́�Á�·�°»�®�»��µ�¦́��µ¨�Â¨³การเปิดเผยขอ้มลู 

Á�̧É¥ª��́�ªµ¤�nª¥Á® º̈°�µ�¦́��µ¨

¤µ�¦�µ��µ¦��́�̧���́�̧É�21 (ปรับปรุง 2552) Á¦ºÉ°���¨�¦³���µ��µ¦Á�¨̧É¥�Â�¨��°�°�́¦µÂ¨�Á�¨̧É¥�

เงินตราต่างประเทศ

¤µ�¦�µ��µ¦¦µ¥�µ��µ��µ¦Á�·����́�̧É�8 Á¦ºÉ°��­nª��µ��ÎµÁ�·��µ�

¤µ�¦�µ��µ¦��́�̧���́�̧É 12 �Îµ®��Ä®o�·��µ¦�o°�¦́�¦¼ o�nµÄ�o�nµ¥£µ¬̧Á�·�Å�o­Îµ®¦́��ª���¹É ��¦³�°�Å��oª¥£µ¬̧Á�·�Å�oงวดปัจจุบนั

และภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี กลุ่มบริษทัไดถื้อปฎิบติั�µ¤¤µ�¦�µ��µ¦��́�̧���́�̧Ê °¥¼nÂ¨oªจึงไม่มีผลกระทบต่อสินทรัพย์ ®�̧Ê­·�

และกาํไรสะสมของกลุ่มบริษทั �¹É �นโยบายการบญัชีไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 2.14  

¤µ�¦�µ��µ¦��́�̧���́�̧É�20 ¤µ�¦�µ��µ¦��́�̧���́�̧Ê�Îµ®��ª·�̧��·��́·�µ���́�̧Â¨³�µ¦Á�· �Á�¥�o°¤¼¨­Îµ®¦́�Á�·�°»�®�»��µ�

¦́��µ¨�Â¨³�µ¦Á�· �Á�¥�o°¤¼̈ Á�̧É¥ª��́�ªµ¤�nª¥Á® º̈°�µ�¦́��µ¨Ä�¦¼�Â��°ºÉ��Ã�¥�µ¦��·��́·�µมมาตร�µ��µ¦��́�̧���́�̧Ê Å¤n¤̧

ผลกระทบกบังบการเงินของกลุ่มบริษทั 

¤µ�¦�µ��µ¦��́�̧���́�̧É�21 (ปรับปรุง 2552) �µ¦Á�¨̧É¥�Â�¨��°�¤µ�¦�µ����́�̧Ê �̧É¤̧�¨�¦³���n°�¦·¬�́�º°�Á¦ºÉ°��µ¦¡·�µ¦�µ

­�»¨Á�·�®¨�́�̧ÉÄ�oÄ��µ¦�ÎµÁ�·��µ�Ä�­£µ¡Âª�¨o°¤�µ�Á«¦¬��·�®¨�́�¹É ��·��µ¦�ÎµÁ�·�°¥¼n��¦·ษทัไดพิ้จารณาและไดข้อ้สรุปว่า

สกุลÁ�·��̧ÉÄ�oÄ��µ¦�ÎµÁ�·��µ��°�บริษทัเป็นสกุลเงินบาท ��́�´Ê ��µ¦�º°��·��́·�µม¤µ�¦�µ��µ¦�´��̧���́�̧É�21 จึงไม่มี

�¨�¦³���n°­·��¦́¡¥r�®�̧Ê ­·�Â¨³�Îµไรสะสมของบริษทั นโยบายการบญัชีใหม่ไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงิน 

ขอ้ 2.4 

มา�¦�µ��µ¦¦µ¥�µ��µ��µ¦Á�·����́�̧É�8 กาํหนดการนาํเสนอส่วนงานดาํเนินงานในลกัษณะเดียวกับรายงานนาํเสนอให้แก่

ผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุดดา้นการดาํเนินงาน นโยบายการบญัชีใหม่ไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 2.22 �´Ê��̧Ê

�µ¦Á�¨̧É¥�Â�¨���́� n̈µª¤̧�¨�¦³��Á¡̧¥��µ¦Á�· �Á�¥�o°¤¼̈ Á�nµ�´Ê��

11 รายงานประจำ�ปี 2556
บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)



บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

2 นโยบายการบัญชี (ต่อ)

2.2 มาตรฐานการบัญชีใหม่ มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ การตีความมาตรฐานการบัญชีใหม่ และการปรับปรุงมาตรฐาน

การบัญชี (ต่อ)

ข) การปรับปรุงมาตรฐานการบญัชี การปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

Â¨³�µ¦�̧�ªµ¤¤µ�¦�µ��µ¦��́�̧�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°���¹É �¥�́Å¤n¤̧�¨��́��́Ä�oÂ¨³� »̈n¤�¦·¬�́¥�́Å¤nÅ�o�Îµ¤µ�º°��·��́·

�µ¦�¦́��¦»�¤µ�¦�µ��µ¦�´��̧��µ¦�¦́��¦»�¤µ�¦�µ��µ¦¦µ¥�µ��µ��µ¦Á�·��̧É¤¸�¨�´��´�Ä�o ­Îµ®¦́�¦°�¦³¥³Áª¨µ�´��̧

�̧ÉÁ¦·É¤�o�Ä�®¦º°®¨�́ª´��̧É�1 มกราคม พ.ศ. 2557 

¤µ�¦�µ��µ¦��́�̧���́�̧É�1 (ปรับปรุง 2555) Á¦ºÉ°���µ¦�ÎµÁ­�°���µ¦Á�·�

¤µ�¦�µ��µ¦��́�̧���́�̧É�7 (ปรับปรุง 2555) Á¦ºÉ°��งบกระแสเงินสด 

¤µ�¦�µ��µ¦��́�̧���́�̧É�12 (ปรับปรุง 2555) Á¦ºÉ°��£µ¬̧Á�·�Å�o

¤µ�¦�µ��µ¦��́�̧���́�̧É�17 (ปรับปรุง 2555) 

มาตรฐานกา¦��́�̧���́�̧É�18 (ปรับปรุง 2555) 

Á¦ºÉ°��­́��µÁ�nµ

Á¦ºÉ°��¦µ¥Å�o

¤µ�¦�µ��µ¦��́�̧���́�̧É�19 (ปรับปรุง 2555) Á¦ºÉ°��ผลประโยชน์พนกังาน 

¤µ�¦�µ��µ¦��́�̧���́�̧É�21 (ปรับปรุง 2555) Á¦ºÉ°���¨�¦³���µ��µ¦Á�¨̧É¥�Â�¨��°�

°�́¦µÂ¨�Á�¨̧É¥�Á�·��¦µ�nµ��¦³Á�«

มาตรฐาน�µ¦��́�̧���́�̧É�24 (ปรับปรุง 2555) Á¦ºÉ°� �µ¦Á�· �Á�¥�o°¤¼̈ Á�̧É¥ª��́�»��¨®¦º°

�·��µ¦�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°���́

¤µ�¦�µ��µ¦��́�̧���́�̧É�28 (ปรับปรุง 2555) Á¦ºÉ°� เงินลงทุนในบริษทัร่วม

¤µ�¦�µ��µ¦��́�̧���́�̧É�31 (ปรับปรุง 2555) Á¦ºÉ°��­nª�Å�oÁ­̧¥Ä��µ¦¦nª¤�oµ

มาตร�µ��µ¦��́�̧���́�̧É�34 (ปรับปรุง 2555) Á¦ºÉ°�����µ¦Á�·�¦³®ªnµ��µ¨

¤µ�¦�µ��µ¦��́�̧���́�̧É�36 (ปรับปรุง 2555) Á¦ºÉ°� การดอ้ยค่าของสินทรัพย์

¤µ�¦�µ��µ¦��́�̧���́�̧É�38 (ปรับปรุง 2555) Á¦ºÉ°��สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน

¤µ�¦�µ��µ¦¦µ¥�µ��µ��µ¦Á�·����́�̧É�2 (ปรับปรุง 2555) 

¤µ�¦�µ��µ¦¦µ¥�µ��µ��µ¦Á�·����́�̧É�3 (ปรับปรุง 2555) 

Á¦ºÉ°���µ¦�nµ¥Ã�¥Ä�o®» o�Á�È�Á���r

Á¦ºÉ°���µ¦¦ª¤�»¦�·�

¤µ�¦�µ��µ¦¦µ¥�µ��µ��µ¦Á�·����́�̧É�5 (ปรับปรุง 2555) Á¦ºÉ°��­·��¦́¡¥rÅ¤n®¤»�Áª¥̧��̧É�º°ÅªoÁ¡ºÉ°�µ¥Â¨³

�µ¦�ÎµÁ�·��µ��̧É¥�Á ·̈�

มาตรฐานการรายงา��µ��µ¦Á�·�����́�̧É�8 (ปรับปรุง 2555) Á¦ºÉ°��­nª��µ��ÎµÁ�·��µ�

¤µ�¦�µ��µ¦��́�̧���́�̧É�1 (ปรับปรุง 2555) ¤̧�µ¦°�·�µ¥Ä®o��́Á���¹Ê�­Îµ®¦́�¨�́¬�³�µ¦Â�¨�­£µ¡�̧É�µ¦��́­·�Ä�Á�È ��°�

�¼ o�º°�¦µ­µ¦Å¤n¤̧�¨�¦³���´��µ¦��́�¦³Á£��°�®�̧Ê ­·�­Îµ®¦́�Á�¦ºÉ°�¤º°�µ��µ¦Á�·��̧ÉÂ�¨�­£µ¡Å�o��°��µ��̧Ê ¤µ�¦�µ�

�µ¦��́�̧���́�̧É�1 ยงัไดอ้ธิบายส่วนประกอบของส่วนของเจา้ของว่ากิจการอาจแสดงรายละเอียดการวิเคาระห์กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

Â�n¨³¦µ¥�µ¦Ä���Â­���µ¦Á�¨̧É¥�Â�¨�­nª��°�Á�oµ�°�®¦º°Ä�®¤µ¥Á®�»�¦³�°����µ¦Á�·�°¥nµ�Ä�°¥nµ�®�¹É �Å�o��µ¦ปรับปรุง

มาตรฐานดงักล่าวไม่มีผลกระทบกบังบการเงินของกลุ่มบริษทั

12 รายงานประจำ�ปี 2556
บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)



บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

2 นโยบายการบัญชี (ต่อ)

2.2 มาตรฐานการบัญชีใหม่ มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ การตีความมาตรฐานการบัญชีใหม่ และการปรับปรุงมาตรฐาน

การบัญชี (ต่อ)

ข) การปรับปรุงมาตรฐานการบญัชี การปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินและ

�µ¦�̧�ªµ¤¤µ�¦�µ��µ¦��́�̧�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°���¹É �¥�́Å¤n¤̧�¨��́��́Ä�oÂ¨³� »̈n¤�¦·¬�́¥�́Å¤nÅ�o�Îµ¤µ�º°��·��́·�(ต่อ)

�µ¦�¦́��¦»�¤µ�¦�µ��µ¦�´��̧��µ¦�¦́��¦»�¤µ�¦�µ��µ¦¦µ¥�µ��µ��µ¦Á�·��̧É¤¸�¨�´��´�Ä�o ­Îµ®¦́�¦°�¦³¥³Áª¨µ�´��̧

�̧ÉÁ¦·É¤�o�Ä�®¦º°®¨�́ª´��̧É�1 มกราคม พ.ศ. 2557 (ต่อ)

¤µ�¦�µ��µ¦��́�̧���́�̧É�7 (ปรับปรุง 2555) Å�o¤̧�µ¦°�·�µ¥Ä®o��́Á���¹Ê�Á�̧É¥ª��́�¦³Â­Á�·�­�Ä��·��¦¦¤¨��»���³�o°�­n��¨

ให้เกิดการรับรู้สินทรัพยใ์นงบแสดงฐานะ�µ¦Á�·�Á�nµ�´Ê��¹�­µ¤µ¦���́�¦³Á£�Á�È ��·��¦¦¤¨��»� การปรับปรุงมาตรฐานดงักล่าว

ไม่มีผลกระทบกบังบการเงินของกลุ่มบริษทั

¤µ�¦�µ��µ¦��́�̧���́�̧É�12 (ปรับปรุง 2555) Å�o¤̧�µ¦�¦́��¦»�Á¡·É¤Á�·¤�o°¥�Áªo��°�®¨�́�µ¦�̧É¤̧°¥¼n­Îµ®¦́��µ¦ª�́¤¼¨�nµ�°�

­·��¦́¡¥r£µ¬̧Á�·�Å�o¦°�µ¦��́��́�̧®¦º°®�̧Ê­·�£µ¬̧Á�·�Å�o¦°�µ¦��́��́�̧�̧ÉÁ�·��¹Ê��µ�°­́�®µ¦·¤�¦́¡¥rÁ¡ºÉ°�µ¦¨��»� �¹É �ª�́¤¼¨�nµ

�oª¥¤¼¨�nµ¥»�·�¦¦¤�¤µ�¦�µ��µ¦��́�̧��´��̧É�12 ��´��̧ÉÄ�o°¥¼nÄ��́��»�´��Îµ®��Ä®o�·��µ¦ª�́�nµ£µ¬̧Á�·�Å�o¦°�µ¦�´��´��̧

�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°���́­·��¦́¡¥rÃ�¥�¹Ê���́�µ¦�µ��µ¦�r�°��·��µ¦Á�̧É¥ª��́¤¼¨�nµ�̧É�µ�ªnµ�³Å�o¦́��º��µกมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพย์

�µ��µ¦Ä�o®¦º °�µ��µ¦�µ¥��µ¦�¦́��¦» �¤µ�¦�µ���´��̧Ê Å�o¤̧�µ¦Á¡·É¤Á�·¤Á�̧É¥ª�´��o°­¤¤�·�µ�ªnµ�¦µ�µ�µ¤�´��̧�°�

°­́�®µ¦·¤�¦́¡¥rÁ¡ºÉ°�µ¦¨��»��¹É �ª�́¤¼̈ �nµÃ�¥Ä�o¤¼̈ �nµ¥»�·�¦¦¤�µ�ªnµ�³Å�o¦́��º�Ã�¥�µ¦�µ¥��°��µ��̧Ê Å�o¤̧�µ¦¦ª¤�µ¦�̧�ªµ¤

���́�̧É�21 Á¦ºÉ°�£µ¬̧Á�·�Å�o - �µ¦Å�o¦́��¦³Ã¥��r�µ�­·��¦́¡¥r�̧ÉÅ¤nÅ�o�·��nµÁ­ºÉ°¤¦µ�µ�̧É�̧¦µ�µÄ®¤n�Á�È �­nª��°�¤µ�¦�µ����́�̧É 12

(ฉบบัปรับปรุง 2555) การปรับปรุงมาตรฐานดงักล่าวไม่มีผลกระทบกบังบการเงินของกลุ่มบริษทั 

¤µ�¦�µ����́�̧É�17 (ปรับปรุง 2555) ไดมี้การตดัแนวทµ���·��́·­Îµ®¦́��µ¦Á�nµ�̧É�·��¹É �¤̧°µ¥»�µ¦Ä�o�µ�Å¤n� Îµ��́Ä®oÁ�È �­́��µÁ�nµ

�ÎµÁ�·��µ��¤µ�¦�µ�Å�o¤̧�µ¦Â�oÅ�Ã�¥¤̧�µ¦�ÎµÄ®o��́Á���¹Ê�Á�̧É¥ª��́�µ¦Á�nµ�̧É�·�Â¨³°µ�µ¦ โดยจะตอ้งมีการพิจารณาแยกจากกนัว่า 

ควรจดัประเภทเป็นสัญญาเช่าการเงินหรือสัญญาเช่าดาํเนินงานโดยใช้หลกัการ�´ÉªÅ��̧É� n̈µªÄ�¤µ�¦�µ��µ¦��́�̧���́�̧É�17

ผูบ้ริหารของกลุ่มบริษทั°¥¼nÄ�¦³®ªnµ��µ¦�¦³Á¤·��¨�¦³���µ��µ¦��·��́·�µ¤¤µ�¦�µ����́�̧Ê

¤µ�¦�µ����́�̧É�18 (ปรับปรุง 2555) Å�o��́£µ���ª��°�¤µ�¦�µ��µ¦��́�̧�°�¤µ�¦�µ��µ¦��́�̧���́�̧É�18 การปรับปรุง

มาตรฐานดงักล่าวไม่มีผลกระทบกบังบการเงินของกลุ่มบริษทั

¤µ�¦�µ��µ¦��́�̧���́�̧É�19 (ปรับปรุง 2555) Å�o¤̧�µ¦��́�o°�ªµ¤Ä�­nª��°��µ¦��·��́·Ä��nª�Á�¨̧É¥�Â�¨��°�¤µ�¦�µ�

�µ¦��́�̧���́�̧É�19 �̧ÉÄ�o°¥¼nÄ��́��»��́°°� การปรับปรุงมาตรฐานดงักล่าวไม่มีผลกระทบกบังบการเงินของกลุ่มบริษทั
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)



บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

2 นโยบายการบัญชี (ต่อ)

2.2 มาตรฐานการบัญชีใหม่ มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ การตีความมาตรฐานการบัญชีใหม่ และการปรับปรุงมาตรฐาน

การบัญชี (ต่อ)

ข) การปรับปรุงมาตรฐานการบญัชี การปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินและ

การตีควา¤¤µ�¦�µ��µ¦��́�̧�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°���¹É �¥�́Å¤n¤̧�¨��́��́Ä�oÂ¨³� »̈n¤�¦·¬�́¥�́Å¤nÅ�o�Îµ¤µ�º°��·��́·�(ต่อ)

�µ¦�¦́��¦»�¤µ�¦�µ��µ¦�´��̧��µ¦�¦́��¦»�¤µ�¦�µ��µ¦¦µ¥�µ��µ��µ¦Á�·��̧É¤¸�¨�´��´�Ä�o ­Îµ®¦́�¦°�¦³¥³Áª¨µ�´��̧

�̧ÉÁ¦·É¤�o�Ä�®¦º°®¨�́ª´��̧É�1 มกราคม พ.ศ. 2557 (ต่อ)

มµ�¦�µ��µ¦��́�̧���́�̧É�21 (ปรับปรุง 2555) Å�o¤̧�µ¦°�·�µ¥Ä®o��́Á��Á�̧É¥ª��́�µ¦��́�¹���́�̧��¨­³­¤�°��¨�nµ��µ�°�́¦µ

Â¨�Á�¨̧É¥�¦°�µ¦��́��́�̧�̧ÉÁ�̧É¥ª�´��µ¦�Îµ®�nµ¥®¦º°�µ¦�Îµ®�nµ¥�µ�­nª��°�®�nª¥�µ�Ä��nµ��¦³Á�«�ª·�̧�µ¦�µ���́�̧ดงักล่าว

�o°�Ä�oª·�̧�µ¦�¦́�Å��oµ�®�oµ�¹É �¤̧�¨��́��́Ä�o­Îµ®¦́�¦°�¦³¥³Áª¨µ�̧É¤̧ª�́Á¦·É¤Ä�®¦º°®¨�́ª�́�̧É�1 มกราคม พ.ศ. 2554 เป็นตน้ไป 

การปรับปรุงมาตรฐานดงักล่าวไม่มีผลกระทบกบังบการเงินของกลุ่มบริษทั

¤µ�¦�µ��µ¦��́�̧���́�̧É�24 (ปรับปรุง 2555) Å�o¤̧�µ¦¥�Á ·̈��µ¦Á�· �Á�¥�o°¤¼¨­Îµ®¦́��·��µ¦�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°���́¦́ฐบาลโดยยกเลิก

�µ¦Á�· �Á�¥�o°¤¼¨Á�̧É¥ª�´�¦µ¥¨³Á°̧¥�­Îµ®¦́�¦µ¥�µ¦�´Ê�®¤��̧ÉÁ�·��¹Ê���́¦́��µ¨Â¨³®�nª¥�µ�°ºÉ�Ç �̧ÉÁ�̧É¥ª�o°��´���°��µ��̧Ê

Å�o¤̧�µ¦�Îµ®����Îµ�·¥µ¤�°��·��µ¦�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°���́¦́��µ¨Ä®o�nµ¥Â¨³��́Á���¹Ê��การปรับปรุงมาตรฐานดงักล่าวไม่มีผลกระทบ

กบังบการเงินของกลุ่มบริษทั 

¤µ�¦�µ��µ¦��́�¸���́�̧É�28 (ปรับปรุง 2555) Å�o¤¸�µ¦°�·�µ¥Ä®o�´�Á���¹Ê�­Îµ®¦´��µ¦Á�¨̧É¥��Ã¥�µ¥�µ¦��́�̧�µ�ª·�̧

ส่วนไดเ้สียมาเป็นวิธีราคาทุนในงบการเงินเฉพาะกิจการ มาตรฐานการบญัชี�Îµ®��Ä®o¤̧�µ¦�¦́��¦»�Ã�¥ª·�̧¥ o°�®¨�́��¦�̧�̧É

กิจการสูญเสียอิทธิพลอยµ่�¤̧�¥́­Îµ��́­nª�Å�oÁ­̧¥Ä��¦·¬�́��́� n̈µª�̧É��Á® º̈°°¥¼n�o°�ª�́¤¼̈ �nµ�oª¥ª·�̧¥»�·�¦¦¤ �µ¦�¦́��¦»�Á¦ºÉ°��̧Ê

�o°�Ä�oª·�̧�¦́�Å��oµ�®�oµ�¹É �¤̧�¨��́��́Ä�o­Îµ®¦́�¦°�¦³¥³Áª¨µ��́�̧�̧É¤̧ª�́Á¦·É¤Ä�®¦º°®¨�́ª�́�̧É1 มกราคม พ.ศ. 2554 เป็นตน้ไป 

การปรับปรุงมาตรฐานดงักล่าวไม่มีผลกระทบกบังบการเงินของกลุ่มบริษทั

¤µ�¦�µ��µ¦��́�̧���́�̧É�31 (ปรับปรุง 2555) Å�o¤̧�µ¦°�·�µ¥Ä®o��́Á���¹Ê�­Îµ®¦́��µ¦Á�¨̧É¥��Ã¥�µ¥�µ¦��́�̧�µ�ª·�̧­nª�Å�oเสีย

มาเป็นวธีิราคาทุนในงบการเงินเฉพาะกิจการ ¤µ�¦�µ��µ¦��́�̧�Îµ®��Ä®o¤̧�µ¦�¦́��¦»�Ã�¥ª·�̧¥ o°�®¨�́��¦�̧�̧É�·��µรสูญเสีย

�µ¦�ª��»¤¦nª¤Å�oÁ­̧¥Ä��¦·¬�́��́� n̈µª�̧É��Á® º̈°°¥¼n�o°�ª�́�oª¥¤¼¨�nµ¥»�·�¦¦¤��µ¦�¦́��¦»�Á¦ºÉ °��̧Ê �o°�Ä�oª·�̧�¦́�Å��oµ�®�oµ

�¹É �¤̧�¨��́��́Ä�o­Îµ®¦́�¦°�¦³¥³Áª¨µ��́�̧�̧É¤̧ª�́Á¦·É¤Ä�®¦º°®¨�́ª�́�̧É�1 มกราคม พ.ศ. 2554 เป็นตน้ไป การปรับปรุงมาตรฐาน

ดงักล่าวไม่มีผลกระทบกบังบการเงินของกลุ่มบริษทั

¤µ�¦�µ��µ¦�´��̧���́�̧É�34 (ปรับปรุง 2555) ไดมี้การเน้นหลกัการของการเ�· �Á�¥�̧É¤̧°¥¼nÄ��́��»��́­Îµ®¦́�เหตุการณ์และ

¦µ¥�µ¦�̧É¤̧­µ¦³­Îµ��́�¤̧�µ¦Á¡·É¤Á�·¤�o°�Îµ®��Á�̧É¥ª�´��µ¦Á�· �Á�¥�o°¤¼¨Ä®o�¦°�� »̈¤�µ¦Á�· �Á�¥Á�̧É¥ª�´��µ¦Á�¨̧É¥นแปลง 

มูลค่ายุติธรรม (ถ้าหากมีสาระสําคัญ) Â¨³�o°�¤̧�µ¦�¦́��o°¤¼¨�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°�Ä®oÁ�È ��́��»�´��µ��o°¤¼¨ n̈µ­»��°�¦µ¥�µ��¦³�Îµ�̧�

การปรับปรุงมาตรฐานดงักล่าวไม่มีผลกระทบกบังบการเงินของกลุ่มบริษทั

14 รายงานประจำ�ปี 2556
บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)



บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

2 นโยบายการบัญชี (ต่อ)

2.2 มาตรฐานการบัญชีใหม่ มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ การตีความมาตรฐานการบัญชีใหม่ และการปรับปรุงมาตรฐาน

การบัญชี (ต่อ)

ข) การปรับปรุงมาตรฐานการบญัชี การปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินและ

�µ¦�̧�ªµ¤¤µ�¦�µ��µ¦��́�̧�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°���¹É �¥�́Å¤n¤̧�¨��́��́Ä�oÂ¨³� »̈nมบริษทัยงัไม่ไดน้าํมาถือปฏิบติั (ต่อ)

�µ¦�¦́��¦»�¤µ�¦�µ��µ¦�´��̧��µ¦�¦́��¦»�¤µ�¦�µ��µ¦¦µ¥�µ��µ��µ¦Á�·��̧É¤¸�¨�´��´�Ä�o ­Îµ®¦́�¦°�¦³¥³Áª¨µ�´��̧

�̧ÉÁ¦·É¤�o�Ä�®¦º°®¨�́ª´��̧É�1 มกราคม พ.ศ. 2557 (ต่อ)

¤µ�¦�µ��µ¦��́�̧���́�̧É�36 (ปรับปรุง 2555) ไดมี้การอธิบายการ�́�­nª��nµ�ªµ¤�·¥¤Ä®o®�nª¥­·��¦́¡¥r�̧É�n°Ä®oÁ�·�Á�·�­��

�³�o°�Å¤nÁ�·��ªnµ­nª��µ��ÎµÁ�·��µ��n°��µ¦¦ª¤­nª��µ���µ¤�̧ÉÅ�o¦³�»ÅªoÄ�¤µ�¦�µ��µ¦¦µ¥�µ��µ��µ¦Á�·����́�̧É�8 Á¦ºÉ°��

ส่วนงานดาํเนินงาน การปรับปรุงมาตรฐานดงักล่าวไม่มีผลกระทบถึงงบการเงินของกลุ่มบริษทั

มาตรฐา��µ¦��́�̧���́�̧É�38 (ปรับปรุง 2555) Å�o¤̧�µ¦°�·�µ¥Ä®o��́Á���¹Ê�Á�̧É¥ª��́­·��¦́¡¥rÅ¤n¤̧�ª́���̧ÉÅ�o�µ��µ¦¦ª¤�»¦�·�

°µ��o°�¤̧�µ¦Â�n�Â¥�Å�o�Â�n�³¦ª¤Å�oÁ�¡µ³�´�­·��¦́¡¥r®¦º°®�̧Ê ­·��̧É­µ¤µ¦�¦³�»Å�oÄ�­́��µ�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°�Á�nµ�´Ê��Ä��¦�̧

ดังกล่าวสินทรัพยไ์ม่มีตัวตนต้อง¦́�¦¼ oÂ¥��nµ�®µ��µ��nµ�ªµ¤�·¥¤Â�n­µ¤µ¦�¦ª¤�´�­·��¦́¡¥r®¦º°®�̧Ê ­·��̧ÉÁ�̧É¥ª�o°�Å�o��

­·��¦́¡¥rÅ¤n¤̧�´ª��°µ�¦́�¦¼ o¦ª¤�´�Á�È �­·��¦́¡¥r�»�Á�̧¥ªÃ�¥�̧É­·��¦́¡¥rÂ�n¨³¦µ¥�µ¦¤̧°µ¥»�µ¦Ä®o�¦³Ã¥��rÁ�·�Á«¦¬��·�

�̧ÉÄ�¨oÁ�̧¥���́��µ¦�¦́��¦»�¤µ�¦�µ���́� n̈µªÅ¤nมีผลกระทบกบังบการเงินของกลุ่มบริษทั

¤µ�¦�µ��µ¦¦µ¥�µ��µ��µ¦Á�·����́�̧É�2 (ปรับปรุง 2555) ไดข้ยายขอบเขตครอบคลุมการจดัประเภทและวิธีการบนัทึกบญัชี

�°�¦µ¥�µ¦�nµ¥Ã�¥Ä�o®» o�Á�È �Á���r�̧É�Îµ¦³�oª¥Á�·�­�Â¨³�µ¦�nµ¥Ã�¥Ä�o®» o�Á�È �Á���r�̧É�Îµ¦³�oª¥�¦µ­µ¦�»�Ä�� »̈n¤�·��µ¦�

การปรับปรุงมาตรฐานดงักล่าวไม่มีผลกระทบกบังบการเงินของกลุ่มบริษทั

¤µ�¦�µ��µ¦¦µ¥�µ��µ��µ¦Á�·���´��̧É �3 (ปรับปรุง 2555) Å�oÂ�oÅ��µ¦ª�́¤¼¨�nµ�°�­n ª�Å�oÁ­̧¥�̧ÉÅ¤n¤̧° Îµ�µ��ª��»¤

Ä®o�µ�Á º̈°�Ä��µ¦ª�́¤¼̈ �nµ�°�­nª�Å�oÁ­̧¥�̧ÉÅ¤n¤̧° Îµ�µ��ª��»¤Ã�¥ª�́�µ�¤¼¨�nµ¥»�·�¦¦¤�®¦º°�¤¼¨�nµ�°�­·นทรัพยสุ์ทธิของผูถู้ก�ºÊ°�

�³�ÎµÅ�o�È�n°Á¤ºÉ°�¦µ­µ¦�´Ê�Â­���¹�­nª�Å�oÁ­̧¥Ä��ªµ¤Á�È �Á�oµ�°��́��»��́Â¨³�ÎµÄ®o�¼ o�º°¤̧­·��·Å�o¦́�­nª�Â�n�Ä�­·��¦́¡¥r

­»��·�°��·��µ¦�µ¤­́�­nª��̧É¨��»�Ä��¦�̧�̧É¤̧�µ¦�Îµ¦³��́�̧�­Îµ®¦́�°��r�¦³�°�°ºÉ��°�­nª�Å�oÁ­̧¥�̧ÉÅ¤n¤̧° Îµ�µ��ª��»¤Ä®o

ว�ั¤¼¨�nµ�oª¥¤¼¨�nµ¥»�·�¦¦¤�Áª o�Â�n¤µ�¦�µ��µ¦¦µ¥�µ��µ��µ¦Á�·��³�Îµ®��Ä®oÄ�oÁ���r°ºÉ�Ä��µ¦ª�́¤¼¨�nµ�Â�ª�µ��°�

¤µ�¦�µ��µ¦¦µ¥�µ��µ��µ¦Á�·����́�̧Ê �³�Îµ¤µÄ�o��́¦µ¥�µ¦�nµ¥Ã�¥Ä�o®» o�Á�È�Á���r�´Ê�®¤��¹É �Á�È �­nª�®�¹É ��°��µ¦¦ª¤�»¦�·��

รวมถึงการจ่ายค่าตอบแทนโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑ ์การปรับปรุงมาตรฐานดงักล่าวไม่มีผลกระทบกบังบการเงินของกลุ่มบริษทั 

¤µ�¦�µ��µ¦¦µ¥�µ��µ��µ¦Á�·����́�̧É�5 (ปรับปรุง 2555) Å�o¤̧�µ¦�Îµ®���µ¦Á�· �Á�¥�o°¤¼¨­Îµ®¦́�­·��¦́¡¥r�̧É�º°ÅªoÁ¡ºÉ°�µ¥

Â¨³�µ¦�ÎµÁ�·��µ��̧É¥�Á ·̈���µ¦Á�· �Á�¥�o°¤¼¨�̧É�Îµ®��Ã�¥¤µ�¦�µ����́°ºÉ�¤·�oองนาํมาปฏิบติัใชก้บัสินทรัพยด์งักล่าวยกเวน้

¤µ�¦�µ��µ¦¦µ¥�µ��µ��µ¦Á�·����́°ºÉ�¤̧�µ¦�Îµ®��Ä®oÁ�· �Á�¥��µ¦�¦́��¦»�¤µ�¦�µ���́� n̈µªÅ¤nมีผลกระทบกบังบการเงิน

ของกลุ่มบริษทั 

15 รายงานประจำ�ปี 2556
บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)



บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

2 นโยบายการบัญชี (ต่อ)

2.2 มาตรฐานการบัญชีใหม่ มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ การตีความมาตรฐานการบัญชีใหม่ และการปรับปรุงมาตรฐาน

การบัญชี (ต่อ)

ข) การปรับปรุงมาตรฐานการบญัชี การปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินและ

�µ¦�̧�ªµ¤¤µ�¦�µ��µ¦��́�̧�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°���¹É �¥�́Å¤n¤̧�¨��́��́Ä�oÂ¨³� »̈n¤�¦·¬�́¥�́Å¤nÅ�o�Îµ¤µ�º°�ฏิบติั (ต่อ)

¤µ�¦�µ��µ¦¦µ¥�µ��µ��µ¦Á�·����́�̧É�8 (ปรับปรุง 2555) ¤̧�µ¦°�·�µ¥Ä®o�´�Á���¹Ê�ªnµ�·��µ¦�³Á�· �Á�¥�µ¦ª�́¤¼¨�nµ�°�

­·��¦́¡¥r�°�Â�n¨³­nª��µ�Á¤ºÉ°¤̧�µ¦¦µ¥�µ��µ¦ª�́¤¼¨�nµ�´Ê�Ä®o�¼ o¤̧° Îµ�µ���́­·�Ä�­¼�­»��oµ��µ¦�ÎµÁ�·��µ��µ¦�¦́��¦» �

มาตรฐานดงักล่าวไม่มีผลกระทบกบังบการเงินของกลุ่มบริษทั

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินและมาตรฐานการบัญชี�̧É¤¸�¨�´��´�Ä�o­Îµ®¦́�¦°�¦³¥³Áª¨µ�´��̧�̧ÉÁ¦·É¤�o�Ä�®¦º°

®¨�́ª´��̧É�1 มกราคม พ.ศ. 2557

�µ¦�̧�ªµ¤¤µ�¦�µ��µ¦¦µ¥�µ��µ��µ¦Á�·����́�̧É�1 Á¦ºÉ°���µ¦Á�¨̧É¥�Â�¨�Ä�®�̧Ê­·��̧ÉÁ�·��¹Ê��µ��µ¦¦ºÊ °�°��

�µ¦�¼¦�³�Â¨³®�̧Ê­·��̧É¤̧¨�́¬�³�¨oµ¥� ¹̈���́

�µ¦�̧�ªµ¤¤µ�¦�µ��µ¦¦µ¥�µ��µ��µ¦Á�·����́�̧É�4 Á¦ºÉ°���µ¦�¦³Á¤·�ªnµ�o°��¨��¦³�°��oª¥­́��µÁ�nµ®¦º°Å¤n

�µ¦�̧�ªµ¤¤µ�¦�µ��µ¦¦µ¥�µ��µ��µ¦Á�·����́�̧É�5 Á¦ºÉ°��­·��·Ä�­nª�Å�oÁ­̧¥�µ��°��»��µ¦¦ºÊ °�°��

    การบูรณะและการปรับปรุงสภาพแวดลอ้ม 

�µ¦�̧�ªµ¤¤µ�¦�µ��µ¦¦µ¥�µ��µ��µ¦Á�·����́�̧É�7 Á¦ºÉ°���µ¦�¦́��¦»�¥ o°�®¨�́£µ¥Ä�o¤µ�¦�µ��µ¦��́�̧���́�̧É 29

Á¦ºÉ°���µ¦¦µ¥�µ��µ��µ¦Á�·�Ä�­£µ¡Á«¦¬��·��̧É¤̧

    เงินเฟ้อรุนแรง 

�µ¦�̧�ªµ¤¤µ�¦�µ��µ¦¦µ¥�µ��µ��µ¦Á�·����́�̧É�10 Á¦ºÉ°�����µ¦Á�·�¦³®ªnµ��µ¨Â¨³�µ¦�o°¥�nµ

�µ¦�̧�ªµ¤¤µ�¦�µ��µ¦¦µ¥�µ��µ��µ¦Á�·����́�̧É�12 Á¦ºÉ°���o°��¨�­́¤��µ��¦·�µ¦

�µ¦�̧�ªµ¤¤µ�¦�µ��µ¦¦µ¥�µ��µ��µ¦Á�·����́�̧É�13 Á¦ºÉ°��Ã�¦Â�¦¤­·��·¡·Á«¬Â�n¨¼��oµ

�µ¦�̧�ªµ¤¤µ�¦�µ��µ¦¦µ¥�µ��µ��µ¦Á�·����́�̧É�17 Á¦ºÉ°���µ¦�nµ¥­·��¦́¡¥r�̧ÉÅ¤nÄ�nÁ�·�­�Ä®oÁ�oµ�°�

�µ¦�̧�ªµ¤¤µ�¦�µ��µ¦¦µ¥�µ��µ��µ¦Á�·����́�̧É�18 Á¦ºÉ°���µ¦Ã°�­·��¦́¡¥r�µ�¨¼��oµ

�µ¦�̧�ªµ¤¤µ�¦�µ��µ¦��́�̧���́�̧É�15 Á¦ºÉ°��­·É��¼�Ä�­́��µÁ�nµ�ÎµÁ�·��µ��

�µ¦�̧�ªµ¤¤µ�¦�µ��µ¦��́�̧���́�̧É�27 Á¦ºÉ°���µ¦�¦³Á¤·�Á�ºÊ°®µ�°�¦µ¥�µ¦�̧ÉÁ�̧É¥ª��́¦¼�Â���°�

กฎหมายตามสัญญาเช่า 

�µ¦�̧�ªµ¤¤µ�¦�µ��µ¦��́�̧���́�̧É�29 Á¦ºÉ°���µ¦Á�· �Á�¥�o°¤¼̈ �°��o°��¨�­́¤��µ��¦·�µ¦

�µ¦�̧�ªµ¤¤µ�¦�µ��µ¦��́�̧���́�̧É�32 Á¦ºÉ°��­·��¦́¡¥rÅ¤n¤̧�ª́���- ตน้ทุนเวบ็ไซต ์

16 รายงานประจำ�ปี 2556
บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)



บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

2 นโยบายการบัญชี (ต่อ)

2.2 มาตรฐานการบัญชีใหม่ มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ การตีความมาตรฐานการบัญชีใหม่ และการปรับปรุงมาตรฐาน

การบัญชี (ต่อ)

ข) การปรับปรุงมาตรฐานการบญัชี การปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินและ

�µ¦�̧�ªµ¤¤µ�¦�µ��µ¦��́�̧�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°���¹É �¥�́Å¤n¤̧�¨��́��́Ä�oÂ¨³� »̈n¤�¦·¬�́¥�́Å¤nÅ�o�Îµ¤µ�º°��·��́·�(ต่อ)

�µ¦�̧�ªµ¤¤µ�¦�µ��µ¦¦µ¥�µ��µ��µ¦Á�·�Â¨³¤µ�¦�µ��µ¦�´��̧�̧É¤¸�¨�´��´�Ä�o­Îµ®¦́�¦°�¦³¥³Áª¨µ�´��̧�̧ÉÁ¦·É¤�o�Ä�®¦º°

®¨�́ª´��̧É�1 มกราคม พ.ศ. 2557 (ต่อ)

�µ¦�̧�ªµ¤¤µ�¦�µ��µ¦¦µ¥�µ��µ��µ¦Á�·����́�̧É�1 �Îµ®��ª·�̧��·��́·�µ���́�̧­Îµ®¦́�®�̧Ê­·��̧ÉÁ�·��¹Ê��µ��µ¦¦ºÊ °�°���µ¦บูรณะ 

Â¨³®�̧Ê ­·��̧É¤̧¨´�¬�³�¨oµ¥� ¹̈��´���̧ÉÁ�È ��¨�µ��µ¦Á�¨̧É¥�Â�¨�Ä��¦³¤µ��µ¦¦³¥³Áª¨µ�®¦º°�Îµ�ª��°��¦́¡¥µ�¦�̧É¤̧

�¦³Ã¥��rÁ�·�Á«¦¬��·��¹É ��Îµ¤µ�nµ¥�Îµ¦³£µ¦³�¼�¡�́�®¦º°�µ¦Á�¨̧É¥�Â�¨�°�́¦µ�·�¨���µรตีความฉบบั�̧Ê Å¤n¤̧�¨�¦³���n°� »̈n¤

บริษทั 

�µ¦�̧�ªµ¤¤µ�¦�µ��µ¦¦µ¥�µ��µ��µ¦Á�·���´��̧É�4 กาํหนดให้มีการพิจารณาว่าขอ้ตกลงเป็นหรือประกอบด้วยสัญญาเช่า

®¦º°Å¤nÃ�¥°oµ�°·��µ�Á�ºÊ°®µ�°��o°��¨���µ¦�̧�ªµ¤�̧Ê �Îµ®��Ä®o�¦³Á¤·�ªnµ�o°��¨�Á�oµÁ�ºÉ°�Å��n°Å��̧Ê®¦º°Å¤n (1) การปฏิบติั

�µ¤�o°��¨��¹Ê �°¥¼n�´��µ¦Ä�o­·��¦́¡¥r�̧ÉÁ�¡µ³Á�µ³���Â¨³�(2) �o°��¨��´�� n̈µªÁ�È ��µ¦Ä®o­·��·Ä��µ¦Ä�o­·��¦́¡¥r�´Ê ��

การตีความฉบบั�̧Ê Å¤n¤̧�¨�¦³���n°� »̈n¤�¦·¬�́

�µ¦�̧�ªµ¤¤µ�¦�µ��µ¦¦µ¥�µ��µ��µ¦Á�·����́�̧É 5 กาํหนดวิธีปฏิบติัทางบญัชีในงบการเงินของผูล้งทุนสําหรับส่วนไดเ้สีย

�µ��°��»�Á¡ºÉ°�µ¦¦ºÊ °�°���¹É �­·��¦́¡¥r�°��°��»�¤̧�µ¦��́�µ¦Â¥��nµ�®µ��Â¨³¤̧�µ¦�Îµ�´�­·��·�°��¼ ö ��»�Ä��µ¦Á�oµ�¹�

­·��¦́¡¥r�°��°��»���µ¦�̧�ªµ¤���́�̧Ê ไม่มีผลกระทบต่อกลุ่มบริษทั

�µ¦�̧�ªµ¤¤µ�¦�µ��µ¦¦µ¥�µ��µ��µ¦Á�·����́�̧É 7 กาํหนดแนวทางในการปฏิบติัตµ¤�o°�Îµ®���°�¤µ�¦�µ��µ¦��́�̧���́�̧É 29

Á¦ºÉ°��µ¦¦µ¥�µ��µ��µ¦Á�·�Ä�­£µ¡Á«¦¬��·��̧É¤̧Á�·�Á¢o °¦»�Â¦�­Îµ®¦́�¦°�¦³¥³Áª¨µ�¹É ��·��µ¦Å�o¦³�»Â¨oªªnµ­�»¨Á�·��̧ÉÄ�oÄ�

�µ¦�ÎµÁ�·��µ��°���Á�È �­�»¨Á�·��°�¦³��Á«¦¬��·��̧É¤̧£µª³Á�·�Á¢o °¦»�Â¦�Ã�¥�̧ÉÄ��ª��n°�­£µª³Á«¦¬��·�Å¤nÅ�o¤̧ภาวะ 

เงินเฟ้อรุนแรง �µ¦�̧�ªµ¤���́�̧Ê ไม่มีผลกระทบต่อกลุ่มบริษทั

�µ¦�̧�ªµ¤¤µ�¦�µ��µ¦¦µ¥�µ��µ��µ¦Á�·����́�̧É 10 กาํหนดว่าห้ามกลบัรายการผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของค่าความนิยม

�̧ÉÁ�¥¦́�¦¼ oÄ��ª�¦³®ªnµ��µ¨�ª��n°���µ¦�̧�ªµ¤���́�̧Ê ไม่มีผลกระทบต่อกลุ่มบริษทั

การตีควา¤¤µ�¦�µ��µ¦¦µ¥�µ��µ��µ¦Á�·����́�̧É�12 Á�̧É¥ª�o°���́�o°��¨�­́¤��µ��¦·�µ¦¦³®ªnµ�£µ�¦́���́Á°���Ä��µ¦

Ä®o�¦·�µ¦­µ�µ¦�³Ã�¥�̧ÉÁ°���Å�oÁ�oµ¦nª¤Ä��µ¦­¦oµ���µ¦¨��»���µ¦�ÎµÁ�·��µ��Â¨³�µ¦�Îµ¦»�¦́�¬µÃ�¦�­¦oµ�¡ºÊ��µ�­Îµ®¦́�

�¦·�µ¦­µ�µ¦�³��µ¦�̧�ªµ¤���́�̧Ê ไม่มีผลกระทบต่อกลุ่มบริษทั 
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)



บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

2 นโยบายการบัญชี (ต่อ)

2.2 มาตรฐานการบัญชีใหม่ มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ การตีความมาตรฐานการบัญชีใหม่ และการปรับปรุงมาตรฐาน

การบัญชี (ต่อ)

ข) การปรับปรุงมาตรฐานการบญัชี การปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินและ

�µ¦�̧�ªµ¤¤µ�¦�µ��µ¦��́�̧�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°���¹É �¥�́Å¤n¤̧�¨��́��́Ä�oÂ¨³� »̈n¤�¦·¬�́¥�́Å¤nÅ�o�Îµ¤µ�º°��·��́·�(ต่อ)

�µ¦�̧�ªµ¤¤µ�¦�µ��µ¦¦µ¥�µ��µ��µ¦Á�·�Â¨³¤µ�¦�µ��µ¦�´��̧�̧É¤¸�¨�´��´�Ä�o­Îµ®¦́�¦°�¦³¥³Áª¨µ�´��̧�̧ÉÁ¦·É¤�o�Ä�®¦º°

®¨�́ª´��̧É�1 มกราคม พ.ศ. 2557 (ต่อ)

�µ¦�̧�ªµ¤¤µ�¦�µ��µ¦¦µ¥�µ��µ��µ¦Á�·����́�̧É�13 Ä®o� Îµ°�·�µ¥Á�̧É¥ª�´��¦�̧�̧É�µ¥­·��oµ®¦º°Ä®o�¦·�µ¦¡¦o°¤��́Ä®o­·��·

พิเศษแก่ลูกค้า (เช่น คะแนนหรือได้รับสินค้าโดยไม่ตอ้งจ่ายค่าตอบแทน) ªnµÁ�È �¦µ¥�µ¦�̧É¤̧®¨µ¥°��r�¦³�°��Â¨³­·É ��°�แทน 

�̧ÉÅ�o¦́�®¦º°�oµ�¦́��µ�¨¼��oµ�o°��́�­nª�Ä®oÂ�n¨³°��r�¦³�°��°�¦µ¥�µ¦Ã�¥Ä�o¤¼¨�nµ¥»�·�¦¦¤��µ¦�̧�ªµ¤��´��̧Êไม่มี

ผลกระทบต่อกลุ่มบริษทั

�µ¦�̧�ªµ¤¤µ�¦�µ��µ¦¦µ¥�µ��µ��µ¦Á�·����́�̧É 17 �Îµ®��Â�ª��·��́·Ä��µ¦��́�¹��µ¦�nµ¥­·��¦́¡¥r°ºÉ�นอกเหนือจากเงินสด

Á�È �Á�·��́��¨Ä®oÂ�nÁ�oµ�°��̧É��·��́·��°¥¼nÄ�¨�́¬�³�̧ÉÁ�È �Á�oµ�°���µ¦�̧�ªµ¤¤µ�¦�µ��µ¦¦µ¥�µ��µ��µ¦Á�·����́�̧Ê � n̈µª�¹�

การกาํหนดเวลารับรู้เงินปันผลคา้งจ่าย การวดัมูลค่าเงินปันผลคา้งจ่ายและการบญัชีสําหรับผลต่างระหว่างมูลค่าตามบญัชีของ

­·��¦́¡¥r�̧É�nµ¥Ä®oÂ¨³¤¼¨�nµ�µ¤��́�̧�°�Á�·��́��¨�oµ��nµ¥Á¤ºÉ°�·��µ¦�Îµ¦³Áงินปันผลคา้งจ่าย การตีความ���́�̧Ê Å¤n¤̧�¨�¦³��

ต่อกลุ่มบริษทั

�µ¦�̧�ªµ¤¤µ�¦�µ��µ¦¦µ¥�µ��µ��µ¦Á�·����́�̧É 18 �Îµ®��ª·�̧�µ¦��́�̧­Îµ®¦́��µ¦Ã°��̧É�·��°µ�µ¦Â¨³°»��¦�r�¹É ��·��µ¦

Å�o¦́�Ã°�¤µ�µ�¨¼��oµ��o°��¨��¹É �°¥¼n£µ¥Ä�o�°�Á���°��µ¦�̧�ªµ¤���́�̧Ê �®¤µ¥�¹��o°��¨��̧É� ÎµÄ®o�·��µ¦Å�o¦́��̧É�·��°µ�µ¦

และ°»��¦�r�µ�¨¼��oµÁ¡ºÉ°�ÎµÄ®o¨¼��oµ­µ¤µ¦�Á�ºÉ°¤�n°�´�Á�¦º°�nµ¥Å�o®¦º°Á¡ºÉ°Ä®o¨¼��oµÁ�oµ�¹�­·��oµ®¦º°�¦·�µ¦Å�o°¥nµ��n°Á�ºÉ°��

การตีความ���́�̧Ê � n̈µª�¹��µ¦ª�́¤¼¨�nµÁ¦·É¤Â¦��°�­·��¦́¡¥r�̧É¦́�Ã°�Â¨³�µ¦��́�¹���́�̧��µ¦�̧�ªµ¤���́�̧Ê Å¤n¤̧ผลกระทบต่อ

กลุ่มบริษทั

�µ¦�̧�ªµ¤¤µ�¦�µ��µ¦��́�̧���́�̧É�15 �Îµ®��ª·�̧�µ¦��·��́·�µ���́�̧Ä��µ¦¦́�¦¼ o­·É��¼�Ä��̧É�¼ oÄ®oÁ�nµÄ®oÂ�n�¼ oÁ�nµ­Îµ®¦́�­́��µÁ�nµ

�ÎµÁ�·��µ���µ¦�̧�ªµ¤���́�̧Ê Å¤n¤̧�¨�¦³���n°� »̈n¤�¦·¬�́

�µ¦�̧�ªµ¤¤µ�¦�µ��µ¦��́�̧���́�̧É�27 กาํหนดแนวทางในประเมินเ�ºÊ°®µ­́��µÁ�nµ�̧É� Îµ�¹Ê��µ¤¦¼�Â����®¤µ¥¦³®ªnµ�กิจการ

��́�¼ ö ��»�ªnµ¦µ¥�µ¦��́� n̈µª¤̧�ªµ¤Á�ºÉ°¤Ã¥���́��ª¦��́�¹�Á�È �¦µ¥�µ¦Á�̧¥ª��́Â¨³Á�oµÁ�ºÉ°�Å��°�­́��µÁ�nµ£µ¥Ä�o¤µ�¦�µ�

�µ¦��́�̧���́�̧É�17 Á¦ºÉ°�­́��µÁ�nµ®¦º°Å¤n�Ã�¥�Îµ®��Ä®oª·�̧��·��́·�µ���́�̧�³�o°�­³�o°��¹�Á�ºÊอหาสาระของสัญญา การตีความ

���́�̧Ê Å¤n¤̧�¨�¦³���n°� »̈n¤�¦·¬�́
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

2 นโยบายการบัญชี (ต่อ)

2.2 มาตรฐานการบัญชีใหม่ มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ การตีความมาตรฐานการบัญชีใหม่ และการปรับปรุงมาตรฐาน

การบัญชี (ต่อ)

ข) การปรับปรุงมาตรฐานการบญัชี การปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินและ

�µ¦�̧�ªµ¤¤µ�¦�µ��µ¦��́�̧�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°���¹É �¥�́Å¤n¤̧�¨��́��́Ä�oÂ¨³� »̈n¤�¦·¬�́¥�́Å¤nÅ�o�Îµ¤µ�º°��·��́·�(ต่อ)

�µ¦�̧�ªµ¤¤µ�¦�µ��µ¦¦µ¥�µ��µ��µ¦Á�·�Â¨³¤µ�¦�µ��µ¦�´��̧�̧É¤¸�¨�´��´�Ä�o­Îµ®¦́�¦°�¦³¥³Áª¨µ�´��̧�̧ÉÁ¦·É¤�o�Ä�®¦º°

®¨�́ª´��̧É�1 มกราคม พ.ศ. 2557 (ต่อ)

�µ¦�̧�ªµ¤¤µ�¦�µ��µ¦��́�̧���́�̧É�29 �Îµ®��Á�̧É¥ª��́�µ¦Á�· �Á�¥�o°¤¼¨­Îµ®¦́��o°��¨�­́¤��µ��¦·�µ¦¦³®ªnµ�£µ�¦́���́เอกชน 

�µ¦�̧�ªµ¤���́�̧Ê ไม่มีผลกระทบต่อกลุ่มบริษทั

�µ¦�̧�ªµ¤¤µ�¦�µ��µ¦��́�̧���́�̧É�32 กาํหนดแ�ª�µ�Ä��µ¦��·��́·­Îµ®¦́�¦µ¥�nµ¥�̧ÉÁ�·��¹Ê�£µ¥Ä��·��µ¦Ä��µ¦¡�́�µÂ¨³

�µ¦�ÎµÁ�·��µ�­Îµ®¦́�ÁªÈ�Å��r�̧É�·��µ¦¤̧ÅªoÁ¡ºÉ°�µ¦�µ�£µ¥Ä�®¦º °£µ¥�°��Ã�¥Ä®o�·��µ¦�o°���·�´�·�µ¤�o°�Îµ®��Ä�

¤µ�¦�µ��µ¦��́�̧���́�̧É�38 Á¦ºÉ°��­·��¦́¡¥rÅ¤n¤̧�ª́����µ¦�̧�ªµ¤���́�̧Ê Å¤n¤̧�¨�¦³���n°� »̈nมบริษทั 

¤µ�¦�µ��µ¦¦µ¥�µ��µ��µ¦Á�·�Ä®¤n��¹É�¤¸�¨�´��´�Ä�o ���ª´��̧É�1 มกราคม พ.ศ. 2559 

¤µ�¦�µ��µ¦¦µ¥�µ��µ��µ¦Á�·����́�̧É�4 สัญญาประกนัภยั

¤µ�¦�µ��µ¦¦µ¥�µ��µ��µ¦Á�·����́�̧É�4 �º°��·��́·�´�­́��µ�¦³��́£¥́�´Ê�®¤� (รวมถึงสัญญาประกนัภยัต่อ) �̧É�·��µ¦Á�È �

ผูอ้อ�Â¨³­́��µ�¦³��́£¥́�n°�̧É�·��µ¦�º°Åªo�¤µ�¦�µ����́�̧Ê Å¤nÁ�̧É¥ª�o°���́�µ¦�ÎµÁ�·��µ��°�� »̈n¤�¦·¬�́

2.3 บัญชีกลุ่มบริษัท - เงินลงทุนในบริษัทย่อย และบริษัทร่วม และส่วนได้เสียในการร่วมค้า

2.3.1 เงินลงทุนในบริษัทย่อย

บริษทัยอ่ยหมายถึงกิจการ (�¹É �¦ª¤�¹��·��µ¦Á�¡µะกิจ) �̧É� »̈n¤�¦·¬�́¤̧° Îµ�µ�Ä��µ¦�ª��»¤�Ã¥�µ¥�µ¦Á�·�Â¨³�µ¦�ÎµÁ�·��µ�

Â¨³Ã�¥�´ÉªÅ�Â¨oª� »̈n¤�¦·¬�́�³�º°®» o��̧É¤̧­·��·°°�Á­̧¥�¤µ��ªnµ�¹É�®�¹É ��Ä��µ¦�¦³Á¤·�ªnµ� »̈n¤�¦·¬�́¤̧�µ¦�ª��»¤�¦·¬�́°ºÉ�

®¦º°Å¤n��·��µ¦�o°�¡·�µ¦�µ�¹��µ¦¤̧°¥¼nÂ¨³�¨�¦³���µ�­·��·Ä��µ¦°°�Á­̧¥��̧ÉÁ�È �Å�Å�o�̧É�·��µ¦­µ¤µ¦�Ä�o­·��·®¦º°

Â�¨�­£µ¡�¦µ­µ¦�´Ê�Ä��́��»��́¦ª¤�¹�­·��·Ä��µ¦°°�Á­̧¥��̧ÉÁ�È �Å�Å�o�¹É ��·��µ¦°ºÉ��º°°¥¼n�oª¥�� »̈n¤�¦·¬�́¦ª¤งบการเงิน

ของบริษทัย่อยไวใ้นงบ�µ¦Á�·�¦ª¤�´Ê�Â�nª�́�̧É� »̈n¤�¦·¬�́�ª��»¤�¦·¬�́¥n°¥�� »̈n¤�¦·¬�́�³Å¤n�Îµงบการเงินของบริษทัย่อย

มารวมไวใ้นงบ�µ¦Á�·�¦ª¤��́�µ�ª�́�̧É� »̈n¤�¦·¬�́­¼�Á­̧¥°Îµ�µ��ª��»¤
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   
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2 นโยบายการบัญชี (ต่อ)

2.3 บัญชีกลุ่มบริษัท - เงินลงทุนในบริษัทย่อย และบริษัทร่วม และส่วนได้เสียในการร่วมค้า (ต่อ)

2.3.1 เงินลงทุนในบริษัทย่อย (ต่อ)

กลุ่มบริษทับนัทึกบญัชีการรวมธุรกิ�Ã�¥Ä�oª·�̧�µ¦�ºÊ °�­·É ��°�Â���̧ÉÃ°�Ä®o­Îµ®¦́��µ¦�ºÊ °�¦·¬´�¥n°¥��o°�ª�́�oª¥มูลค่า

¥»�·�¦¦¤�°�­·��¦́¡¥r�̧É�¼ o�ºÊ°Ã°�Ä®oÂ¨³®�̧Ê­·��̧É�n°�¹Ê�Â¨³­nª�Å�oÁ­̧¥Ä�­nª��°��¼ o�º°®» o��̧É°°�Ã�¥� »̈n¤�¦·¬�́ รวมถึงมูลค่า

¥»�·�¦¦¤�°�­·��¦́¡¥r�®¦º°®�̧Ê­·��̧É�µ�ªnµ�³�o°��nµ¥�Îµ¦³��o��»��̧ÉÁ�̧É¥ª�o°���́�µ¦�ºÊ°�³¦́�¦¼ oÁ�È ��nµÄ�o�nµ¥Á¤ºÉ°Á�·��¹Ê��Â¨³

ª�́¤¼¨�nµÁ¦·É ¤Â¦��°�­·��¦́¡¥r�̧ÉÅ�o¤µ�̧É¦³�»Å�oÂ¨³®�̧Ê ­·��̧É°µ��³Á�·��¹Ê�Ä��µ¦¦ª¤�»¦�·��oª¥¤¼¨�nµ¥»�·�¦¦¤���ª�́�̧É�ºÊ °�

Ä��µ¦¦ª¤�»¦�·�Â�n¨³�¦́Ê ��� »̈n¤�¦·¬�́ª�́¤¼¨�nµ�°�­nª�Å�oÁ­̧¥�̧ÉÅ¤n¤̧° Îµ�µ��ª��»¤Ä��¼o�¼��ºÊ°�oª¥¤¼¨�nµ�°�­·��¦́¡¥r­»��·

�̧É¦³�»Å�o�°��¼ o�¼��ºÊ°�µ¤­́�­nª��°�®» o��̧É�º°

Á�·�¨��»�Ä��¦·¬�́¥n°¥�³��́�¹���́�̧�oª¥¦µ�µ�»�®´��nµÁ�ºÉ°�µ¦�o°¥�nµ��o��»��³¤̧�µ¦�¦́�Á¡ºÉ°­³�o°��µ¦Á�¨̧É¥�Â�¨�

­·É��°�Â���̧ÉÁ�·��¹Ê��µ�­·É��°�Â���̧É�µ�ªnµ�³Å�o¦́���o��»��´Ê��³¦ª¤­nª�Â�n��o��»��µ��¦�

�¦�̧�̧É¤¼¨�nµ­·É ��°�Â���̧ÉÃ°�Ä®o�Â¨³¤¼¨�nµ­nª�Å�oÁ­̧¥�̧ÉÅ¤n¤̧° Îµ�µ��ª��»¤Ä��¼o�¼��ºÊ°�Â¨³¤¼¨�nµ¥»�·�¦¦¤���ª�́�ºÊ°�»¦�·�

�°�­nª�Å�oÁ­̧¥Ä�­nª��°��¼ o�º°®» o��°��¼ o�¼��ºÊ°�̧É�¼ o�ºÊ°�º°°¥¼n�n°��µ¦¦ª¤�»¦�·��¤µ��ªnµ¤¼¨�nµ­»��·���ª�́�̧É�ºÊ°ของสินทรัพย ์

�̧ÉÅ�o¤µ�̧É¦³�»Å�oÂ¨³®�̧Ê­·��̧É¦́�¤µ��¼ o�ºÊ°�o°�¦́�¦¼ o�nµ�ªµ¤�·¥¤�®µ�¤¼¨�nµ�°�¤¼¨�nµ­·É��°�Â���̧ÉÃ°�Ä®o�และมูลค่าส่วนไดเ้สีย

�̧ÉÅ¤n¤̧° Îµ�µ��ª��»¤Ä��¼o�¼��ºÊ°�Â¨³¤¼̈ �nµ¥»�·�¦¦¤���ª�́�ºÊ°�»¦�·��°�­nª�Å�oÁ­̧¥Ä�­nª��°��¼ o�º°®» o��°��¼ o�¼��ºÊ°�̧É�¼ o�ºÊ°�º°°¥¼n

�n°��µ¦¦ª¤�»¦�·���o°¥�ªnµ¤¼̈ �nµ¦µ�µ¥»�·�¦¦¤�°�­·��¦́¡¥r­»��·�°��¦·¬�́¥n°¥Á�ºÉ°��µ�¤̧�µ¦�n°¦°�¦µ�µ�ºÊ°��³¦́�¦¼ o­nª��nµ�

โดยตรงไปยงักาํไรขาดทุน

กิจการจะตดัรายการบญัชีระหว่างกิจการ ¥°���Á® º̈°�Â¨³¦µ¥�µ¦�ÎµÅ¦®¦º°�µ��»��̧É¥�́Å¤nÅ�oÁ�·��¹Êนจริงระหว่างกลุ่มบริษทั 

�Ã¥�µ¥�µ¦��́�̧�°��¦·¬�́¥n°¥Å�o�¼�Á�¨̧É¥�Á¡ºÉ°Ä®o­°��¨o°���́�Ã¥�µ¥�µ¦��́�̧�°�� »̈n¤�¦·¬�́

¦µ¥�µ¦Â¨³­nª�Å�oÁ­̧¥�̧ÉÅ¤n¤̧° Îµ�µ��ª��»¤

� »̈n¤�¦·¬�́��·��́·�n°¦µ¥�µ¦��́­nª�Å�oÁ­̧¥�̧ÉÅ¤n¤̧° Îµ�µ��ª��»¤Á�n�Á�̧¥ª��́��́­nª��̧ÉÁ�È ��°��¼ o�º°®» o�� »̈nมบริษทั สําหรับการ

�ºÊ°­nª�Å�oÁ­̧¥�̧ÉÅ¤n¤̧° Îµ�µ��ª��»¤��¨�nµ�¦³®ªnµ�­·É��°�Â���̧É�nµ¥Ä®oÂ¨³®» o��̧ÉÅ�o¤µ�°�¤¼¨�nµ�µ¤��́�̧�°�­·��¦́¡¥r­»��·

�°�®» o��̧É�ºÊ°¤µÄ��¦·¬�́¥n°¥�³�¼���́�¹�Ä�­nª��°��¼ o�º°®» o�Â¨³�ÎµÅ¦®¦º°�µ��»��µ��µ¦�µ¥Ä�­nª�Å�oÁ­̧¥�̧ÉÅ¤n¤̧° Îµ�µ�

ควบคุมจะถูกบนัทึกในส่วนของผูถื้อหุน้

Á¤ºÉ°� »̈n¤�¦·¬�́­¼�Á­̧¥�µ¦�ª��»¤®¦º°การมีอิทธิพลอย่าง¤̧�´¥­Îµ��́�­nª�Å�oÁ­̧¥Ä�®» o��̧ÉÁ® º̈°°¥¼n�³ª�́¤¼¨�nµÄ®¤nÃ�¥Ä�o¦µ�µ

¥»�·�¦¦¤��µ¦Á�¨̧É¥�Â�¨�Ä�¤¼¨�nµ�³¦́�¦¼ oÄ��ÎµÅ¦®¦º°�µ��»��¤¼¨�nµ¥»�·�¦¦¤�´Ê��³�º°Á�È �¤¼¨�nµ�µ¤��́�̧Á¦·É¤Â¦��°�¤¼¨ค่า

�°�Á�·�¨��»��̧ÉÁ® º̈°�°��¦·¬�́¦nª¤��·��µ¦¦nª¤�oµ�®¦º°­·��¦́¡¥r�µ��µ¦Á�·��­Îµ®¦́��»��Îµ�ª��̧ÉÁ�¥¦́�¦¼ oÄ��ÎµÅ¦�µ��»�

Á�È�Á­¦È�°ºÉ��³�¼���́�¦³Á£�Ä®¤nÁ�È ��ÎµÅ¦®¦º°�µ��»�Á­¤º°�¤̧�µ¦�µ¥­·��¦́¡¥r®¦º°®�̧Ê­·��̧ÉÁ�̧É¥ª�o°�

�oµ­nª�Å�oÁ­̧¥�°�Á�oµ�°�Ä��¦·¬�́¦nª¤�´Ê�¨�¨�Â�n¥�́��¤̧°·��·¡¨°¥nµ�¤̧�¥́­Îµ��́��·��µ¦�o°���́�¦³Á£�¦µ¥�µ¦�̧ÉÁ�¥¦́�¦¼ oÄ�

�ÎµÅ¦�µ��»�Á�È�Á­¦È�°ºÉ�Á�oµ�ÎµÅ¦®¦º°�µ��»�Á�¡µ³­́�­nª�Ä�­nª�Å�oÁ­̧¥�°�Á�oµ�°��̧É¨�¨�

¦µ¥�ºÉ°�°��¦·¬�́¥n°¥�°�� »̈n¤�¦·¬�́Å�oÁ�· �Á�¥ÅªoÄ�®¤µ¥Á®�»�11
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2 นโยบายการบัญชี (ต่อ)

2.3 บัญชีกลุ่มบริษัท - เงินลงทุนในบริษัทย่อย และบริษัทร่วม และส่วนได้เสียในการร่วมค้า (ต่อ)

2.3.2 เงินลงทุนในบริษัทร่วม

�¦·¬�́¦nª¤Á�È��·��µ¦�̧É� »̈n¤�¦·¬�́¤̧°·��·¡¨°¥nµ�Á�È�­µ¦³­Îµ��́Â�nÅ¤n�¹���́�ª��»¤�¹É �Ã�¥�´ÉªÅ��È�º°�µ¦�̧É� »̈n¤�¦·¬�́�º°®» o�

�̧É¤̧­·��·°°�Á­̧¥�°¥¼n¦³®ªnางร้อยละ 20 ถึงร้อยละ 50 �°�­·��·°°�Á­̧¥��´Ê�®¤��Á�·�¨��»�Ä��¦·¬�́¦nª¤¦́�¦¼ oÁ¦·É¤Â¦��oª¥¦µ�µ�»�

และใชว้ิธีส่วนไดเ้สียในการแสดงในงบการเงินรวม และแสดงดว้ยราคาทุน®´��oª¥�nµÁ�ºÉ°�µ¦�o°¥�nµ�°�Á�·�¨��»�ในงบการเงิน

เฉพาะบริษทั กลุ่มบริษทัรับรู้เงินลงทุนในบริษทัร่ว¤�¹É �Å�o¦ª¤�nµ�ªµ¤�·¥¤�̧É¦³�»ÅªoÁ¤ºÉ°Å�o¤µ­»��·�µ��nµÁ�ºÉ°�µ¦�o°¥�nµ­³­¤

(ดูหมายเหตุขอ้ 2.13 การดอ้ยค่าของสินทรัพย)์  

ส่วนแบ่งกาํไรหรือขาดทุนของ� »̈n¤�¦·¬�́Ä��¦·¬�́¦nª¤�̧ÉÁ�·��¹Ê�£µ¥®¨�́�µ¦Å�o¤µ�³¦ª¤ÅªoÄ��ÎµÅ¦®¦º°�µ��»��Â¨³�ªµ¤

Á� º̈É°�Å®ªÄ���́�̧�ÎµÅ¦�µ��»�Á�È�Á­¦È�°ºÉ��µ��µ¦�̧¤¼¨�nµ¥»�·�¦¦¤£µ¥®¨�́�µ¦Å�o¤µ�³¦ª¤ÅªoÁ�È �­nª�®�¹É ��°���́�̧�ÎµÅ¦

�µ��»�Á�È�Á­¦È�°ºÉ���¨­³­¤�°��µ¦Á�¨̧É¥�Â�¨�£µ¥®¨�́�µ¦Å�o¤µ�³�¦́��¦»���́¦µ�µ�µ¤��́�̧�°�Á�·�¨��»��Á¤ºÉ°­nª�Â�n�

ขาดทุนของกลุ่มบริษทัในบริษทัร่วมมีมูลค่าเท่ากบัหรือเกินกว่ามูลค่าส่ª�Å�oÁ­̧¥�°�� »̈n¤�¦·¬�́Ä��¦·¬�́¦nª¤�´Ê��� »̈n¤�¦·¬�́

�³Å¤n¦́�¦¼ o­nª�Â�n��µ��»�°̧��n°Å��Áª o�Â�n� »̈n¤�¦·¬�́¤̧£µ¦³�¼�¡�́Ä�®�̧Ê�°��¦·¬�́¦nª¤®¦º°¦́�ªnµ�³�nµ¥®�̧Ê Â���¦·¬�́¦nª¤�

®¦º°�o°��nµ¥Á�·�Á¡ºÉ°�Îµ¦³£µ¦³�¼�¡�́�°��¦·¬�́¦nª¤�¹É ��¦·¬�́Å�o� ÎÊµ�¦³��́®¦º°Ä®o�µ¦¥·�¥°¤Åªo

¦µ¥�µ¦�ÎµÅ¦�̧É¥�́Å¤nÅ�oÁ�·��¹Ê��¦·�¦³®ªnµ�� »̈n¤�¦·¬�́��́�¦·¬�́¦nª¤�³��́��́�̧Á�nµ�̧É� »̈n¤�¦·¬�́¤̧­nª�Å�oÁ­̧¥Ä��¦·¬�́¦nª¤�´Ê��

¦µ¥�µ¦�µ��»��̧É¥�́Å¤nÅ�oÁ�·��¹Ê��¦·��È�³��́��́�̧Ä��Îµ�°�Á�̧¥ª��́�Áª o�Â�n¦µ¥�µ¦�´Ê�¤̧®¨�́�µ�ªnµ­·��¦́¡¥r�̧ÉÃ°�¦³®ªnµ���́�´Ê�

เกิดการดอ้ยค่า 

� »̈n¤�¦·¬�́�³Á�¨̧É¥��Ã¥�µ¥�µ¦��́�̧�°��¦·¬�́¦nª¤Á�nµ�̧É� ÎµÁ�È �Á¡ºÉ°Ä®o­°��¨o°���́�Ã¥�µ¥�µ¦��́�̧�°�กลุ่มบริษทัในการ

จดัทาํงบการเงินรวม กาํไรหรือขาดทุนเงินลงทุนจากการลดสัดส่วนในบริษทัร่วมจะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน

¦µ¥�ºÉ°�°��¦·¬�́¦nª¤�°�� »̈n¤�¦·¬�́Å�oÁ�· �เผยไวใ้นหมายเหตุ 11 

2.3.3 ส่วนได้เสียในกจิการร่วมค้า 

­nª�Å�oÁ­̧¥�°�� »̈n¤�¦·¬�́Ä��·��µ¦�̧É�ª��»¤¦nª¤��́Â­��Ä����µ¦Á�·�¦ª¤Â¨³งบการเงินเฉพาะบริษทัโดยใชว้ิธีส่วนไดเ้สีย

และวธีิราคาทุนตามลาํดบั 

¦µ¥�ºÉ°�°��·��µ¦¦nวมคา้ไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุ 11 
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2 นโยบายการบัญชี (ต่อ)

2.4 การแปลงค่าเงินตราต่างประเทศ 

ก) ­�»¨Á�·��̧ÉÄ�oÄ��µ¦�ÎµÁ�·��µ�Â¨³­�»¨Á�·��̧ÉÄ�o�ÎµÁ­�°���µ¦Á�·�

¦µ¥�µ¦�̧É¦ª¤Ä����µ¦Á�·��°�Â�n¨³�¦·¬�́Ä�� »̈n¤�¦·¬�́�¼�ª�́¤¼¨�nµÃ�¥Ä�o­�»¨Á�·��°�­£µ¡Âª�¨o°¤�µ�Á«¦¬��·�®¨�́�̧É�¦·¬�́

ดาํเนินงานอยู ่(­�»¨Á�·��̧ÉÄ�oÄ��µ¦�Îµเนินงาน) งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษทัแสดงในสกุลเงินบาท�¹É �Á�È �­�»¨Á�·��̧ÉÄ�o

Ä��µ¦�ÎµÁ�·��µ�Â¨³­�»¨Á�·��̧ÉÄ�o�ÎµÁ­�°���µ¦Á�·��°��¦·¬�́

ข) รายการและยอดคงเหลือ 

¦µ¥�µ¦�̧ÉÁ�È �­�»¨Á�·��¦µ�nµ��¦³Á�«Â�¨��nµÁ�È �­�»¨Á�·��̧ÉÄ�oÄ��µ¦�ÎµÁ�·��µ�Ã�¥Ä�o°�́¦µÂ¨�Á�¨̧É¥����ª�́�̧ÉÁ�·�¦µ¥�µ¦

®¦º°ª�́�̧É�̧¦µ�µ®µ�¦µ¥�µ¦�´Ê��¼�ª�́¤¼¨�nµÄ®¤n�¦µ¥�µ¦�ÎµÅ¦Â¨³¦µ¥�µ¦�µ��»��̧ÉÁ�·��µ��µ¦¦́�®¦º°�nµ¥�Îµ¦³�̧ÉÁ�È �Á�·��¦µ

�nµ��¦³Á�«�Â¨³�̧ÉÁ�·��µ��µ¦Â�¨��nµ­·��¦́¡¥rÂ¨³®�̧Ê­·��̧ÉÁ�È ��ª́Á�·��¹É �Á�È �Á�·��¦µ�nµ��¦³Á�«�Å�oบนัทึกไวใ้นงบกาํไรขาดทุน

Á¤ºÉ°¤̧�µ¦¦́�¦¼ o¦µ¥�µ¦�ÎµÅ¦®¦º°�µ��»��°�¦µ¥�µ¦�̧ÉÅ¤nÁ�È ��ª́Á�·�ÅªoÄ��ÎµÅ¦�µ��»�Á�È�Á­¦È�°ºÉ��°��r�¦³�°��°�°�́¦µÂ¨�Á�¨̧É¥�

�´Ê�®¤��°��ÎµÅ¦®¦º°�µ��»��´Ê��³¦́�¦¼ oÅª oÄ��ÎµÅ¦�µ��»�Á�È�Á­¦È�°ºÉ��oª¥�Ä��µ��¦��oµ¤ การรับรู้กาํไรหรือขาดทุนของรายการ

�̧ÉÅ¤nÁ�È ��ª́Á�·�ÅªoÄ����ÎµÅ¦�µ��»��°��r�¦³�°��°�°�́¦µÂ¨�Á�¨̧É¥��´Ê�®¤��°��ÎµÅ¦®¦º°�µ��»��´Ê��³¦́�¦¼ oÅª oÄ����ÎµÅ¦

ขาดทุนดว้ย 

ค) กลุ่มบริษทั

การแปลงค่าผลการดาํเนินงานและฐานะการเงินของบริษทัในกลุ่มบริษทั (�̧É¤·Ä�n­�»¨Á�·��°�Á«¦¬��·��̧É¤̧£µª³เงินเฟ้อรุนแรง) 

�¹É �¤̧­�»¨Á�·��̧ÉÄ�oÄ��µ¦�ÎµÁ�·��µ�Â���nµ��µ�­�»¨Á�·��̧ÉÄ�o�ÎµÁ­�°���µ¦Á�·�Å�o�¼�Â�¨��nµÁ�È �­�»¨Á�·��̧ÉÄ�o�ÎµÁ­�°���µ¦Á�·�

��́�̧Ê

 ­·��¦́¡¥rÂ¨³®�̧Ê­·��̧ÉÂ­��°¥¼nÄ���Â­���µ�³�µ¦Á�·�Â�n¨³�ª�Â�¨��nµ�oª¥°�́¦µ�· ����ª�́�̧É�°�Â�n¨³��Â­���µ�³

�µ¦Á�·��´Ê�

 รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จหรืองบ�ÎµÅ¦�µ��»�Â�¨��nµ�oª¥°�́¦µ�ª́Á�¨̧É¥�Â¨³

 �¨�nµ��°�°�́¦µÂ¨�Á�¨̧É¥��´Ê�®¤�¦́�¦¼ oÄ��ÎµÅ¦�µ��»�Á�È�Á­¦È�°ºÉ�

�nµ�ªµ¤�·¥¤Â¨³�µ¦�¦́�¤¼¨�nµ¥»�·�¦¦¤�̧ÉÁ�·��µ��µ¦�ºÊ°®�nª¥�µ�Ä��nµ��¦³Á�«�º°Á�È �­·��¦́¡¥rÂ¨³®�̧Ê ­·��°�®�nª¥�µ�

Ä��nµ��¦³Á�«�´Ê�Â¨³Â�¨��nµ�oª¥°�́¦µ�· �

2.5 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด  

ในงบกระแสเงินสดรวมและงบกระแสเงินสดเฉพาะบริษทั เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดประกอบดว้ย เงินสดในมือ เช็คในมือ 

Á�·� µ���µ�µ¦�¦³Á£��nµ¥�º�Á¤ºÉ°�ª��µ¤�Â¨³Á�·�¨��»�¦³¥³­́Ê�°ºÉ��̧É¤̧­£µ¡� n̈°�­¼��¹É �¤̧°µ¥»Å¤nÁ�·�­µ¤Á�º°��´��µ�ª�́�̧ÉÅ�o¤µ

�´Ê��̧Ê Å¤n¦ª¤�¹�Á�·� µ���µ�µ¦­nª��̧É�·�£µ¦³�ÎÊµ�¦³��́�

22 รายงานประจำ�ปี 2556
บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)



บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

2 นโยบายการบัญชี (ต่อ)

2.6 ¼̈�®�̧Ê�µ¦�oµ

¨¼�®�̧Ê �µ¦�oµ¦́�¦¼ o Á¦·É ¤Â¦��oª¥¤¼¨�nµ�µ¤Ä�Â�o�®�̧Ê �Â¨³�³ª�́¤¼¨�nµ�n°¤µ�oª¥�Îµ�ª�Á�·��̧ÉÁ® º̈°°¥¼n®´��oª¥�nµÁ�ºÉ°®�̧Ê ­�­́¥�³­¼��

�¹É �� »̈n¤�¦·¬�́�¦³¤µ��nµÁ�ºÉ°®�̧Ê­�­́¥�³­¼��Ã�¥�¦³¤µ��µ��µ¦­°��µ�¥°���Á® º̈°���ª�́­·Ê��ª��Ã�¥°µ«¥́�µ¦�¦³Á¤·��¨�°�

 n µ¥�¦·®µ¦Á�̧É¥ª�´��ªµ¤­¼�Á­̧¥�̧É°µ��³Á�·��¹Ê ��µ�¥°�¨¼�®�̧Ê �̧É���oµ�°¥¼n���ª�́­·Ê��ª���µ¦�¦³Á¤·��¨�´�� n̈µª�Å�o� Îµ�¹��¹�

ประสบการณ์การชาํระเงินในอดีตและ�́��¥́°¥nµ�°ºÉ���¹É �¦ª¤�´Ê��µ¦¡·�µ¦�µ�¹��µ¦Á�¨̧É¥�Â�¨�Ä�­nª��¦³�°�Â¨³�¦·¤µ��°�¨¼�®�̧Ê �

�ªµ¤­́¤¡�́�r�°�¥°��nµÁ�ºÉ°�n°¥°�¨¼�®�̧Ê ��¨°���­£µª³�µ�Á«¦¬��·�£µ¥Ä��¦³Á�«��nµÁ�ºÉ°®�̧Ê­�­́¥�³­¼�®¤µ¥�¹���¨�nµ�¦³®ªnµ�

¦µ�µ�µ¤��́�̧�°�¨¼�®�̧Ê �µ¦�oµÁ�¦̧¥�Á�̧¥���́¤¼¨�nµ�̧É�µ�ªnµ�³Å�o¦́��µ�¨¼�®�̧Ê �µ¦�oµ�®�̧Ê­¼��̧ÉÁ�·��¹Ê�Ä�¦³®ªnµ��̧��³¦́�¦¼ oÅª oÄ��ÎµÅ¦

®¦º°�µ��»�Ã�¥�º°Á�È�­nª�®�¹É ��°��nµÄ�o�nµ¥Ä��µ¦�¦·®µ¦

2.7 สินค้าคงเหลอื 

­·��oµ��Á® º̈°Â­���oª¥¦µ�µ�»�®¦º°¤¼¨�nµ­»��·�̧É�³Å�o¦́�Â¨oªÂ�n¦µ�µÄ��³�ÎÉµ�ªnµ�¦µ�µ�»��°�­·��oµÄ�o¦µ�µ�o��»�¤µ�¦�µ�

และปรับให้เป็น�o��»��¦· ��̧É� Îµ�ª�Ã�¥ª·�̧�ª́Á�¨̧É¥�nª��ÎÊ µ®�´���o��»��°��µ¦�ºÊ °�¦³�°��oª¥¦µ�µ�ºÊ°�Â¨³�nµÄ�o�nµ¥�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°�

Ã�¥�¦���́�µ¦�ºÊ°­·��oµ�´Ê��Å�oÂ�n��nµ°µ�¦�µÁ�oµÂ¨³�nµ��­n��®´��oª¥­nª�¨�Â¨³Á�·��̧ÉÅ�o¦́��º��µ��µ¦�ºÊ°­·��oµ��o��»��°�­·��oµ

สาํเร็จรูปและงานระหว่า��Îµ�̧É� ·̈��¹Ê�Á°��¦³�°��oª¥�nµª�́�»�·���nµÂ¦��µ��¦���nµÄ�o�nµ¥°ºÉ��µ��¦��Â¨³�nµÃ­®» o¥Ä��µ¦� ·̈���o��»�

ดงักล่าว�Îµ�ª��µ��o��»��µ��¦��Â¨³�o��»��̧É�́�­nª�¤µ�µ�Ã­®» o¥�µ¦� ·̈���́Â�¦Â¨³Ã­®» o¥�µ¦� ·̈����̧ÉÂ�nÅ¤n¦ª¤�o��»��µ¦�¼o¥º¤�

�µ��µ¤­́É�แสดงตามราคาตน้ทุนจริง 

กลุ่มบริษทั�¦³¤µ�¤¼¨�nµ­»��·�̧É�³Å�o¦́��µ�¦µ�µ���·�̧É�µ�ªnµ�³�µ¥Å�o�°��»¦�·��®´��oª¥�nµÄ�o�nµ¥�̧É� ÎµÁ�È �Á¡ºÉ°Ä®o­·��oµ�´Ê�­ÎµÁ¦È�¦¼�

รวมถึง�nµÄ�o�nµ¥Ä��µ¦�µ¥�� »̈n¤�¦·¬�́��́�¹���́�̧�nµÁ�ºÉ°�µ¦¨�¤¼̈ �nµ�°�­·��oµÁ�nµ�¨oµ­¤¥́�และÁ­ºÉ°¤�»�£µ¡Á�nµ�̧É� ÎµÁ�È �

2.8 เงินลงทุน 

� »̈n¤�¦·¬�́��́�¦³Á£�Á�·�¨��»��̧É�°�Á®�º°�µ�Á�·�¨��»�Ä��¦·¬�́¥n°¥��¦·¬�́¦nª¤Â¨³­nª�Å�oÁ­̧¥Ä��·��µ¦¦nª¤�oµÁ�È ��3 ประเภท  

คือ 1. Á�·�¨��»��̧É�º°Åªo���¦��Îµ®���2. Á�·�¨��»�Á�ºÉ°�µ¥��Â¨³ 3. Á�·�¨��»��´ÉªÅ���µ¦��́�¦³Á£��¹Ê�°¥¼n��́�»�¤»n�®¤µ¥��³¨��»��

ฝ่ายบริหา¦�³Á�È��¼ o� Îµ®���µ¦��́�¦³Á£��̧ÉÁ®¤µ³­¤­Îµ®¦́�Á�·�¨��»����Áª¨µ¨��»�Â¨³���ª��µ¦��́�¦³Á£�Á�È�¦³¥³��

(1) Á�·�¨��»��̧É�º°Åªo���¦��Îµ®����º°�Á�·�¨��»��̧É¤̧�Îµ®��Áª¨µÂ¨³�¼o�¦·®µ¦�´Ê �Ä�Â�nªÂ�nÂ¨³¤̧�ªµ¤­µ¤µ¦��º°Åªo���¦�

กาํหนดไดแ้สดงรวมไวใ้นสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน  เวน้แต่จะครบกาํหนดภายใน 12 Á�º°��´�Â�nª�́�̧ÉÄ���แสดงฐานะการเงิน 

ก็จะแสดงไวใ้นสินทรัพยห์มุนเวยีน

(2) Á�·�¨��»�Á�ºÉ°�µ¥��º°�Á�·�¨��»��̧É�³�º°ÅªoÃ�¥Å¤n¦³�»�nª�Áª¨µÂ¨³°µ��µ¥Á¡ºÉ°Á­¦· ¤­£µ¡� n̈°�®¦º °Á¤ºÉ°°´�¦µ�°�Á�̧Ê ¥

Á�¨̧É¥�Â�¨��Å�oÂ­��¦ª¤ÅªoÄ�­·��¦́¡¥rÅ¤n®¤»�Áª¸¥��Áª o�Â�n�¦�̧�̧É n µ¥�¦·®µ¦Â­��Á���Îµ���̧É�³�º°ÅªoÄ��nª�Áª¨µ�o°¥�ªnµ�

12 เดือนนับแต่วนั�̧ÉÄ���Â­���µ�³�µ¦Á�·� ®¦º°�¦�̧�̧É n µ¥�¦·®µ¦¤̧�ªµ¤�ÎµÁ�È ��̧É�o°��µ¥Á¡ºÉ°Á¡·É¤Á�·��»��ÎµÁ�·��µ���¹��³

แสดงรวมไวใ้นสินทรัพยห์มุนเวยีน 

(3) Á�·�¨��»��´ÉªÅ���º°�Á�·�¨��»�Ä��¦µ­µ¦�»��̧ÉÅ¤n¤̧�¨µ��ºÊ°�µ¥� n̈°�¦°�¦́�

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

2 นโยบายการบัญชี (ต่อ)

2.6 ¼̈�®�̧Ê�µ¦�oµ

¨¼�®�̧Ê �µ¦�oµ¦́�¦¼ o Á¦·É ¤Â¦��oª¥¤¼¨�nµ�µ¤Ä�Â�o�®�̧Ê �Â¨³�³ª�́¤¼¨�nµ�n°¤µ�oª¥�Îµ�ª�Á�·��̧ÉÁ® º̈°°¥¼n®´��oª¥�nµÁ�ºÉ°®�̧Ê ­�­́¥�³­¼��

�¹É �� »̈n¤�¦·¬�́�¦³¤µ��nµÁ�ºÉ°®�̧Ê­�­́¥�³­¼��Ã�¥�¦³¤µ��µ��µ¦­°��µ�¥°���Á® º̈°���ª�́­·Ê��ª��Ã�¥°µ«¥́�µ¦�¦³Á¤·��¨�°�

 n µ¥�¦·®µ¦Á�̧É¥ª�´��ªµ¤­¼�Á­̧¥�̧É°µ��³Á�·��¹Ê ��µ�¥°�¨¼�®�̧Ê �̧É���oµ�°¥¼n���ª�́­·Ê��ª���µ¦�¦³Á¤·��¨�´�� n̈µª�Å�o� Îµ�¹��¹�

ประสบการณ์การชาํระเงินในอดีตและ�́��¥́°¥nµ�°ºÉ���¹É �¦ª¤�´Ê��µ¦¡·�µ¦�µ�¹��µ¦Á�¨̧É¥�Â�¨�Ä�­nª��¦³�°�Â¨³�¦·¤µ��°�¨¼�®�̧Ê �

�ªµ¤­́¤¡�́�r�°�¥°��nµÁ�ºÉ°�n°¥°�¨¼�®�̧Ê ��¨°���­£µª³�µ�Á«¦¬��·�£µ¥Ä��¦³Á�«��nµÁ�ºÉ°®�̧Ê­�­́¥�³­¼�®¤µ¥�¹���¨�nµ�¦³®ªnµ�

¦µ�µ�µ¤��́�̧�°�¨¼�®�̧Ê �µ¦�oµÁ�¦̧¥�Á�̧¥���́¤¼¨�nµ�̧É�µ�ªnµ�³Å�o¦́��µ�¨¼�®�̧Ê �µ¦�oµ�®�̧Ê­¼��̧ÉÁ�·��¹Ê�Ä�¦³®ªnµ��̧��³¦́�¦¼ oÅª oÄ��ÎµÅ¦

®¦º°�µ��»�Ã�¥�º°Á�È�­nª�®�¹É ��°��nµÄ�o�nµ¥Ä��µ¦�¦·®µ¦

2.7 สินค้าคงเหลอื 

­·��oµ��Á® º̈°Â­���oª¥¦µ�µ�»�®¦º°¤¼¨�nµ­»��·�̧É�³Å�o¦́�Â¨oªÂ�n¦µ�µÄ��³�ÎÉµ�ªnµ�¦µ�µ�»��°�­·��oµÄ�o¦µ�µ�o��»�¤µ�¦�µ�

และปรับให้เป็น�o��»��¦· ��̧É� Îµ�ª�Ã�¥ª·�̧�ª́Á�¨̧É¥�nª��ÎÊ µ®�´���o��»��°��µ¦�ºÊ °�¦³�°��oª¥¦µ�µ�ºÊ°�Â¨³�nµÄ�o�nµ¥�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°�

Ã�¥�¦���́�µ¦�ºÊ°­·��oµ�´Ê��Å�oÂ�n��nµ°µ�¦�µÁ�oµÂ¨³�nµ��­n��®´��oª¥­nª�¨�Â¨³Á�·��̧ÉÅ�o¦́��º��µ��µ¦�ºÊ°­·��oµ��o��»��°�­·��oµ

สาํเร็จรูปและงานระหว่า��Îµ�̧É� ·̈��¹Ê�Á°��¦³�°��oª¥�nµª�́�»�·���nµÂ¦��µ��¦���nµÄ�o�nµ¥°ºÉ��µ��¦��Â¨³�nµÃ­®» o¥Ä��µ¦� ·̈���o��»�

ดงักล่าว�Îµ�ª��µ��o��»��µ��¦��Â¨³�o��»��̧É�́�­nª�¤µ�µ�Ã­®» o¥�µ¦� ·̈���́Â�¦Â¨³Ã­®» o¥�µ¦� ·̈����̧ÉÂ�nÅ¤n¦ª¤�o��»��µ¦�¼o¥º¤�

�µ��µ¤­́É�แสดงตามราคาตน้ทุนจริง 

กลุ่มบริษทั�¦³¤µ�¤¼¨�nµ­»��·�̧É�³Å�o¦́��µ�¦µ�µ���·�̧É�µ�ªnµ�³�µ¥Å�o�°��»¦�·��®´��oª¥�nµÄ�o�nµ¥�̧É� ÎµÁ�È �Á¡ºÉ°Ä®o­·��oµ�´Ê�­ÎµÁ¦È�¦¼�

รวมถึง�nµÄ�o�nµ¥Ä��µ¦�µ¥�� »̈n¤�¦·¬�́��́�¹���́�̧�nµÁ�ºÉ°�µ¦¨�¤¼̈ �nµ�°�­·��oµÁ�nµ�¨oµ­¤¥́�และÁ­ºÉ°¤�»�£µ¡Á�nµ�̧É� ÎµÁ�È �

2.8 เงินลงทุน 

� »̈n¤�¦·¬�́��́�¦³Á£�Á�·�¨��»��̧É�°�Á®�º°�µ�Á�·�¨��»�Ä��¦·¬�́¥n°¥��¦·¬�́¦nª¤Â¨³­nª�Å�oÁ­̧¥Ä��·��µ¦¦nª¤�oµÁ�È ��3 ประเภท  

คือ 1. Á�·�¨��»��̧É�º°Åªo���¦��Îµ®���2. Á�·�¨��»�Á�ºÉ°�µ¥��Â¨³ 3. Á�·�¨��»��´ÉªÅ���µ¦��́�¦³Á£��¹Ê�°¥¼n��́�»�¤»n�®¤µ¥��³¨��»��

ฝ่ายบริหา¦�³Á�È��¼ o� Îµ®���µ¦��́�¦³Á£��̧ÉÁ®¤µ³­¤­Îµ®¦́�Á�·�¨��»����Áª¨µ¨��»�Â¨³���ª��µ¦��́�¦³Á£�Á�È�¦³¥³��

(1) Á�·�¨��»��̧É�º°Åªo���¦��Îµ®����º°�Á�·�¨��»��̧É¤̧�Îµ®��Áª¨µÂ¨³�¼o�¦·®µ¦�´Ê �Ä�Â�nªÂ�nÂ¨³¤̧�ªµ¤­µ¤µ¦��º°Åªo���¦�

กาํหนดไดแ้สดงรวมไวใ้นสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน  เวน้แต่จะครบกาํหนดภายใน 12 Á�º°��´�Â�nª�́�̧ÉÄ���แสดงฐานะการเงิน 

ก็จะแสดงไวใ้นสินทรัพยห์มุนเวยีน

(2) Á�·�¨��»�Á�ºÉ°�µ¥��º°�Á�·�¨��»��̧É�³�º°ÅªoÃ�¥Å¤n¦³�»�nª�Áª¨µÂ¨³°µ��µ¥Á¡ºÉ°Á­¦· ¤­£µ¡� n̈°�®¦º °Á¤ºÉ°°´�¦µ�°�Á�̧Ê ¥

Á�¨̧É¥�Â�¨��Å�oÂ­��¦ª¤ÅªoÄ�­·��¦́¡¥rÅ¤n®¤»�Áª¸¥��Áª o�Â�n�¦�̧�̧É n µ¥�¦·®µ¦Â­��Á���Îµ���̧É�³�º°ÅªoÄ��nª�Áª¨µ�o°¥�ªnµ�

12 เดือนนับแต่วนั�̧ÉÄ���Â­���µ�³�µ¦Á�·� ®¦º°�¦�̧�̧É n µ¥�¦·®µ¦¤̧�ªµ¤�ÎµÁ�È ��̧É�o°��µ¥Á¡ºÉ°Á¡·É¤Á�·��»��ÎµÁ�·��µ���¹��³

แสดงรวมไวใ้นสินทรัพยห์มุนเวยีน 

(3) Á�·�¨��»��´ÉªÅ���º°�Á�·�¨��»�Ä��¦µ­µ¦�»��̧ÉÅ¤n¤̧�¨µ��ºÊ°�µ¥� n̈°�¦°�¦́�

23 รายงานประจำ�ปี 2556
บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)



บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

2 นโยบายการบัญชี (ต่อ)

2.8 เงินลงทุน (ต่อ)

Á�·�¨��»��´Ê��3 �¦³Á£�¦́�¦¼ o¤¼̈ �nµÁ¦·É¤Â¦��oª¥¦µ�µ�»���¹É �®¤µ¥�¹�¤¼̈ �nµ¥»�·�¦¦¤�°�­·É��°�Â���̧ÉÄ®oÅ�Á¡ºÉ°Ä®oÅ�o¤µ�¹É �Á�·�¨��»��´Ê�

¦ª¤�´Ê��nµÄ�o�nµ¥Ä��µ¦�Îµ¦µ¥�µ¦

Á�·�¨��»��̧É�³�º°Åªo���¦��Îµ®��ª�́¤¼¨�nµ£µ¥®¨�́�µ¦Å�o¤µ�oª¥ª·�̧¦µ�µ�»���́�Îµ®�nµ¥�µ¤°�́¦µ�°�Á�̧Ê ¥�̧ÉÂ�o�¦· ��®´��oª¥�nµÁ�ºÉ°

การลดลงของมลูค่า 

Á�·�¨��»�Á�ºÉ°�µ¥ª�́¤¼̈ �nµÄ�Áª¨µ�n°¤µ�oª¥¤¼̈ �nµ¥»�·�¦¦¤Ã�¥°oµ�°·��µ�¦µ�µÁ­�°�ºÊ°Ä��¨µ�®¨�́�¦́¡¥rÂ®n��¦³Á�«Å�¥��³�· ��Îµ�µ¦

ณ วนัทาํการสุดทµ้¥�°�ª�́­·Ê�¦°�¦³¥³Áª¨µ¦µ¥�µ��¦µ¥�µ¦�ÎµÅ¦Â¨³�µ��»��̧É¥�́Å¤nÁ�·��¹Ê��¦·��µ��µ¦Á�¨̧É¥�Â�¨�¤¼¨�nµ¥»�·�¦¦¤

ไดบ้นัทึกเป็นผลกาํไร(ขาดทุน)�µ��µ¦ª�́¤¼̈ �nµÁ�·�¨��»�Á�ºÉ°�µ¥�Â¨³Â­��Á�È�­nª�®�¹É ��°���́�̧�ÎµÅ¦�µ��»�Á�È�Á­¦È�°ºÉ�

Á�·�¨��»��´ÉªÅ�Â­���oª¥¦µ�µ�»�®�́�nµÁ�ºÉอการดอ้ยค่า

� »̈n¤�¦·¬�́�³��­°��nµÁ�ºÉ°�µ¦¨�¨��°�¤¼¨�nµ�°�Á�·�¨��»�Á¤ºÉ°¤̧�o°�n��̧Ê ªnµÁ�·�¨��»��´Ê�°µ�¤̧�nµÁ�ºÉ°�µ¦¨�¨��°�¤¼¨�nµÁ�·��¹Ê��

®µ�¦µ�µ�µ¤��́�̧�°�Á�·�¨��»�­¼��ªnµ¤¼̈ �nµ�̧É�µ�ªnµ�³Å�o¦́��º��� »̈n¤�¦·¬�́�³��́�¹�¦µ¥�µ¦�µ��»��µ��nµÁ�ºÉ°�µ¦¨�¨��°�¤¼¨�nµ

รวมไวใ้นงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ

Ä��µ¦�Îµ®�nµ¥Á�·�¨��»���¨�nµ�¦³®ªnµ�¤¼¨�nµ¥»�·�¦¦¤�°��¨�°�Â��­»��·�̧ÉÅ�o¦́��µ��µ¦�Îµ®�nµ¥Á¤ºÉ°Á�¦̧¥�Á�̧¥���́¦µ�µ�µ¤

�´��̧�°�Á�·�¨��»��´Ê ��³�´��¹�¦ª¤°¥¼nÄ��ÎµÅ¦®¦º °�µ��»���¦�̧�̧É� Îµ®�nµ¥Á�·�¨��»��̧É�º°ÅªoÄ��¦µ­µ¦®�̧Ê ®¦º°�¦µ­µ¦�»�

ช�·�Á�̧¥ª��́°°�Å��µ�­nª��¦µ�µ�µ¤��́�̧�°�Á�·�¨��»��̧É� Îµ®�nµ¥�³�Îµ®��Ã�¥Ä�oª·�̧�ª́Á�¨̧É¥�nª��ÎÊ µ®�´��oª¥¦µ�µ�µ¤��́�̧�µ�

�Îµ�ª��´Ê�®¤��̧É�º°Åªo

2.9 °­́�®µ¦·¤�¦́¡¥rÁ¡ºÉ°�µ¦¨��»�

°­́�®µ¦·¤�¦́¡¥r�̧É�º°ÅªoÁ¡ºÉ°®µ�¦³Ã¥��r�µ�¦µ¥Å�o�nµÁ�nµ¦³¥³¥µª�®¦º°�µ��µ¦Á¡·É¤¤¼¨�nµ�°�­·��¦́¡¥r�®¦º°�´Ê�­°�°¥nµ��Â¨³มิได ้

¤̧ÅªoÁ¡ºÉ°Ä�oÄ��µ¦�ÎµÁ�·��µ��°�� »̈n¤�¦·¬�́�¼���́�¦³Á£�Á�È �°­́�®µ¦·¤�¦´¡¥rÁ¡ºÉ°�µ¦¨��»��¦ª¤�¹�°­́�®µ¦·¤�¦́¡¥r�̧É°¥¼n¦³®ªnµ�

�µ¦�n°­¦oµ�Á¡ºÉ°¡�́�µÁ�È�°­́�®µ¦·¤�¦́¡¥rÁ¡ºÉ°�µ¦¨��»�Ä�°�µ��

°­́�®µ¦·¤�¦́¡¥rÁ¡ºÉ°�µ¦¨��»��°�� »̈n¤�¦·¬�́�Å�oÂ�n��̧É�·�Â¨³°µ�µ¦�̧É�º°�¦°�ÅªoÁ¡ºÉ°®µ�¦³Ã¥��r�µ�¦µ¥Å�o�nµÁ�nµ¦³¥³¥µªÂ¨³

�̧É�·��̧É�º°�¦°�ÅªoÃ�¥¥�́¤·Å�o¦³�»ª�́�»�¦³­��r�°��µ¦Ä�oÄ�°�µ���

°­́�®µ¦·¤�¦́¡¥rÁ¡ºÉ°�µ¦¨��»��³��́�¹��oª¥ª·�̧¦µ�µ�»��®´��nµÁ­ºÉ°¤¦µ�µ­³­¤Â¨³�nµÁ�ºÉ°�¨�µ��»��µ��µ¦�o°¥�nµ ราคาทุนรวมถึง

�o��»�Ä��µ¦�Îµ¦µ¥�µ¦Â¨³�o��»��µ¦�¼o¥º¤��o��»��µ¦�¼o¥º¤�̧É Á�·��¹Ê �Á¡ºÉ°ª�́�»�¦³­��r�°��µ¦Å�o¤µ��µ¦�n°­¦oµ�®¦º °� ·̈�

°­́�®µ¦·¤�¦́¡¥rÁ¡ºÉ°�µ¦¨��»��´Ê��³¦ª¤Á�È �­nª�®�¹É ��°��o��»��°�°­́�®µ¦·¤�¦́¡¥rÁ¡ºÉ°�µ¦¨��»���o��»��µ¦�¼o¥º¤�³�¼�¦ª¤Ä�

��³�̧É�µ¦�ºÊ°®¦º°�µ¦�n°­¦oµ�Â¨³�³®¥»�¡�́��́�̧Á¤ºÉ°­·��¦́¡¥r�´Ê��n°­¦oµ�Á­¦È�°¥nµ�¤̧�´¥­Îµ��́®¦º°¦³®ªnµ��̧É�µ¦�ÎµÁ�·��µ¦¡�́�µ

­·��¦́¡¥r�̧ÉÁ�oµÁ�ºÉ°�Å�®¥»��³��́¨งหลงัจาก�µ¦¦́�¦¼ oÁ¤ºÉ°Á¦·É¤Â¦��
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   
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2 นโยบายการบัญชี (ต่อ)

2.9 °­́�®µ¦·¤�¦́¡¥rÁ¡ºÉ°�µ¦¨��»� (ต่อ)

�̧É�·�Å¤n¤̧�µ¦®�́�nµÁ­ºÉ°¤¦µ�µ��nµÁ­ºÉ°¤¦µ�µ�°�°­́�®µ¦·¤�¦́¡¥rÁ¡ºÉ°�µ¦¨��»�°ºÉ�Ç��³�Îµ�ª��µ¤ª·�̧Á­o��¦�Á¡ºÉ°�̧É�́�­nª�¦µ�µ�»�

�¨°��¦³¤µ��µ¦°µ¥»�µ¦Ä®o�¦³Ã¥��r���́�̧Ê

อาคาร 20 ปี 

�µ¦¦ª¤¦µ¥�nµ¥Ä�£µ¥®¨�́�³��́�¹�¦ª¤Ä�¤¼̈ �nµ�µ¤��́�̧�°�­·��¦́¡¥r�È�n°Á¤ºÉ°¤̧�ªµ¤Á�È �Å�Å�o�n°��oµ�Â�nว่ากลุ่มบริษทัจะไดรั้บ

�¦³Ã¥��rÁ�·�Á«¦¬��·�Ä�°�µ��Ä�¦µ¥�nµ¥�´Ê��Â¨³­µ¤µ¦�ª�́¦µ�µ¤¼¨�nµ¦µ¥�nµ¥Å�o°¥nµ��nµÁ�ºÉ°�º°��nµ�n°¤Â�¤Â¨³�Îµ¦» �¦́�¬µ

�³¦́�¦¼ oÁ�È ��nµÄ�o�nµ¥Á¤ºÉ°Á�·�¦µ¥�µ¦�Á¤ºÉ°¤̧�µ¦Á�¨̧É¥�Â���·Ê�­nª��°�°­́�หา¦·¤�¦́¡¥rÁ¡ºÉ°�µ¦¨��»��³��́¤¼¨�nµ�µ¤��́�̧�°�­nª��̧É

�¼�Á�¨̧É¥�Â��°°�

2.10 �̧É�·��°µ�µ¦Â¨³°»��¦�r�Â¨³�nµÁ­ºÉ°¤¦µ�µ

�̧É�·��°µ�µ¦Â¨³°»��¦�r�°�� »̈n¤�¦·¬�́���́�¹��oª¥¦µ�µ�»�®´��oª¥�nµÁ­ºÉ°¤¦µ�µ­³­¤�¦µ�µ�»��Îµ�ª��µ�¦µ�µ�ºÊ°­·��¦́¡¥r�´Ê��̧ÉÁ�È �

เงินสดÂ¨³�Îµ�ª�Á�̧¥�Á�nµÁ�·�­���ª��nµÄ�o�nµ¥�̧ÉÁ�·��¹Ê�Ä��µ¦�ÎµÄ®o­·��¦́¡¥r�´Ê�¤µ°¥¼nÄ�­�µ��̧É®¦º°Ä�­£µ¡�̧É¡¦o°¤�³Ä�o�µ�Å�o

�µ¤�̧É�¦³­��rÅªo�

�o��»��̧ÉÁ�·��¹Ê�£µ¥®¨�́�³¦ª¤Ä�¤¼¨�nµ�µ¤��́�̧�°�­·��¦́¡¥r®¦º°¦́�¦¼ oÂ¥�Á�È �°̧�­·��¦́¡¥r®�¹É ��µ¤�ªµ¤Á®¤µ³­¤�Á¤ºÉ°�o��»��´Ê�

Á�·��¹Ê�Â¨³�µ�ªnµ�³Ä®o�¦³Ã¥��rÁ�·�Á«¦¬��·�Ä�°�µ��Â�n� »̈n¤�¦·¬�́Â¨³�o��»��´�� n̈µª­µ¤µ¦�ª�́¤¼¨�nµÅ�o°¥nµ��nµÁ�ºÉ°�º°Â¨³

��́¤¼¨�nµ�µ¤��́�̧�°��·Ê�­nª��̧É�¼�Á�¨̧É¥�Â��°°��­Îµ®¦́��nµ�n°¤Â�¤Â¨³�Îµ¦» �¦́�¬µ°ºÉ�Ç�� »̈n¤�¦·¬�́�³¦́�¦¼ o�o��»���́� n̈µªÁ�È �

�nµÄ�o�nµ¥Ä��ÎµÅ¦®¦º°�µ��»�Á¤ºÉ°Á�·��¹Ê�

�nµÁ­ºÉ°¤¦µ�µ

สินทรัพยทุ์กประเภท ยกÁª o��̧É�·��¹É ��º°ªnµ�¦³¤µ��µ¦°µ¥»�µ¦Ä®o�¦³Ã¥��r¤̧Å¤n� Îµ��́�Â­���oª¥¦µ�µ�»�หกั�nµÁ­ºÉ°¤¦µ�µ­³­¤

�nµÁ­ºÉ°¤¦µ�µ�Îµ�ª�Ã�¥Ä�oª·�̧Á­o��¦��Á¡ºÉ°¨�¦µ�µ�µ¤��́�̧�°�­·��¦́¡¥r�Â�n¨³��·��¨°�°µ¥»�µ¦Ä®o�¦³Ã¥��r�̧É�¦³¤µ��µ¦Åªo

�°�­·��¦́¡¥r��́�n°Å��̧Ê

อาคาร  20 ปี

ค่าปรับป¦»��̧É�·�  5 ปี

ค่าปรับปรุงอาคาร  5 ปี

Á�¦ºÉ°���́¦Â¨³°»��¦�r  5 ถึง 20 ปี

Á�¦ºÉ°���Â�n�Â¨³°»��¦�r­Îµ��́�µ�  5 ถึง 8 ปี

ยานพาหนะ  7 ถึง 15 ปี
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท
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2 นโยบายการบัญชี (ต่อ)

2.10 �̧É�·��°µ�µ¦Â¨³°»��¦�r�Â¨³�nµÁ­ºÉ°¤¦µ�µ (ต่อ)

�»�­·Ê�¦°�¦³¥³Áª¨µ¦µ¥�µ� กลุ่มบริษทัไดมี้การทบทวนและปรับปรุงมลูค่าคงเหลือและอายกุารใหป้ระโยชน์ของสินทรัพยใ์หเ้หมาะสม 

Ä��¦�̧�̧É¦µ�µ�µ¤�´��̧�°�­·��¦́¡¥r­¼ ��ªnµ¤¼¨�nµ�̧É�µ�ªnµ�³Å�o¦́��º��¦µ�µ�µ¤�´��̧�³�¼��¦́�¨�Ä®oÁ�nµ�´�¤¼¨�nµ�̧É�µ�ªnµ

จะไดรั้บคืนทนัที  

¦µ¥�µ¦�ÎµÅ¦Â¨³�µ��»��µ��µ¦�Îµ®�nµ¥�̧É�·��°µ�µ¦Â¨³°»��¦�r�Îµ�ª�Ã�¥Á�¦̧¥�Á�̧¥��µ�­·É��°�Â��­»��·�̧ÉÅ�o¦́��µ��µ¦�Îµ®�nµ¥

สินทรัพยก์บัราคาตามบญัชีของสินทรัพย์ Â¨³�³¦́�¦¼ o�¨�ÎµÅ¦®¦º°�µ��»�°ºÉ�­»��·Ä��ÎµÅ¦®¦º°�µ��»�

�°�Á�̧Ê ¥�̧ÉÁ�·��µ��µ¦�¼o¥º¤Á�·�¤µÄ�oÄ��µ¦Å�o¤µ�¹É ��̧É�·��°µ�µ¦Â¨³°»��¦�rÅ�o��́�¹�Á�È �­nª�®�¹É ��°��o��»��°�­·��¦́¡¥r�´Ê �

�¨°��nª�Áª¨µ�µ¦�n°­¦oµ�Â¨³Á�¦̧¥¤­·��¦́¡¥r�´Ê�Ä®o°¥¼nÄ�­£µ¡¡¦o°¤�̧É�³Ä�oÅ�o�µ¤�¦³­��r

2.11 ค่าความนิยม 

�nµ�ªµ¤�·¥¤�º°�o��»��°�Á�·�¨��»��̧É­¼��ªnµ¤¼¨�nµ¥»�·�¦¦¤�°�Á�·�¨��»��̧É� »̈n¤�¦·¬�́¤̧­nª�Â�n�Ä�­·��¦́¡¥r­»��·�°��¦·¬�́¥n°ย  

��ª�́�̧ÉÅ�o¤µ�¹É ��¦·¬�́�´Ê���nµ�ªµ¤�·¥¤�̧ÉÁ�·��µ��µ¦Å�o¤µ�¹É ��¦·¬�́¥n°¥Â­��¦µ¥�µ¦Â¥��nµ�®µ�Ä�งบแสดงฐานะการเงินรวม  

�nµ�ªµ¤�·¥¤�̧É¦́�¦¼ o�³�o°��¼���­°��µ¦�o°¥�nµ�»��̧�Â¨³Â­���oª¥¦µ�µ�»�®�́�nµÁ�ºÉ°�µ¦�o°¥�nµ­³­¤��nµÁ�ºÉ°�µ¦�o°¥�nµ�°��nµ�ªµ¤นิยม

�̧É¦́�¦¼ oÂ¨oª�³Å¤n¤̧�µ¦�¨�́¦µ¥�µ¦��´Ê��̧Ê¤¼̈ �nµ��Á® º̈°�µ¤��́�̧�°��nµ�ªµ¤�·¥¤�³�¼�¦ª¤�Îµ�ª�Ä��ÎµÅ¦®¦º°�µ��»�Á¤ºÉ°¤̧�µ¦�µ¥กิจการ

Ä��µ¦��­°��µ¦�o°¥�nµ�°��nµ�ªµ¤�·¥¤��nµ�ªµ¤�·¥¤�³�¼��́�­nª�Å�¥�́®�nª¥�̧É�n°Ä®oÁ�·��¦³Â­Á�·�­��Ã�¥�̧É®�nª¥�´Ê�°µ��³เป็น

หน่วยเดียวหรือหลายหน่วยรª¤�´��¹É ��µ�ªnµ�³Å�o¦́��¦³Ã¥��r�µ��nµ�ªµ¤�·¥¤�̧ÉÁ�·��µ��µ¦¦ª¤�»¦�·���¹É ��nµ�ªµ¤�·¥¤Á�·��¹Ê��µ�

­nª��µ���·��́·�µ¦�̧É¦³�»Å�o

2.12 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 

2.12.1 Ã�¦Â�¦¤�°¤¡·ªÁ�°¦r Á¡ºÉ°Ä�o Ä��µ¦�ÎµÁ�·��µ�

­·��·�µ¦Ä�oÃ�¦Â�¦¤�°¤¡·ªÁ�°¦r�̧É�µ¦�ºÊ°¤µ¤̧¨�́¬�³Á�¡µ³��́�¹กเป็นสินทรัพยโ์ดยคาํนวณจากตน้ทุนในการไดม้าและ 

�µ¦�ÎµÁ�·��µ¦Ä®oÃ�¦Â�¦¤�°¤¡·ªÁ�°¦r�´Ê�­µ¤µ¦��̧É�Îµ¤µÄ�o�µ�Å�o�µ¤�¦³­��r�Ã�¥�³��́�Îµ®�nµ¥�¨°�°µ¥»�¦³¤µ��µ¦

ใหป้ระโยชน์ภายในระยะเวลาไม่เกิน 5 ปี 

2.12.2 ­·��¦́¡¥rÅ¤n¤¸�́ª��°ºÉ�

¦µ¥�nµ¥�̧ÉÁ�·��¹Ê�Á¡ºÉ°Ä®oÅ�o¤µ�¹É �­·��·��́¦� ·̈�­·��·Í Â¨³Á�¦ºÉ°�®¤µ¥�µ��µ¦�oµ�Å�o��́�¹�Á�È �­·��¦́¡¥rÂ¨³��́�Îµ®�nµ¥Ã�¥Ä�o

วธีิเส้นตรง ตลอดอายกุารใหป้ระโยชน์เป็นระยะเวลา 5 ถึง 10 �̧�­·��¦́¡¥rÅ¤n¤̧�ª́��°ºÉ��³Å¤n¤̧�µ¦Á�¨̧É¥�Â�¨�¤¼̈ �nµÄ®¤n
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท
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2 นโยบายการบัญชี (ต่อ)

2.13 การด้อยค่าของสินทรัพย์ 

สิน�¦́¡¥r�̧É¤̧°µ¥»�µ¦Ä®o�¦³Ã¥��rÅม่ทราบแน่ชัด เช่น ค่าความนิยม เป็นตน้ �¹É �Å¤n¤̧�µ¦��́�Îµ®�nµ¥�³�¼���­°��µ¦�o°¥�nµÁ�È �

�¦³�Îµ�»��̧�­·��¦́¡¥r°ºÉ��̧É¤̧�µ¦��́�Îµ®�nµ¥�³¤̧�µ¦���ª��µ¦�o°¥�nµ�Á¤ºÉ°¤̧Á®�»�µ¦�r®¦º°­�µ��µ¦�r�n��̧Ê ªnµ¦µ�µ�µ¤��́�̧°µ�­¼��ªnµ

¤¼̈ �nµ�̧É�µ�ªnµ�³Å�o¦́��º��¦µ¥�µ¦�µ��»��µ��µ¦�o°¥�nµ�³¦́�¦¼ oÁ¤ºÉ°¦µ�µ�µ¤��́�̧�°�­·��¦́¡¥r­¼��ªnµ¤¼¨�nµ­»��·�̧É�µ�ªnµ�³Å�o¦́��º��

�¹É �®¤µ¥�¹��Îµ�ª��̧É­¼��ªnµ¦³®ªnµ�¤¼̈ �nµ¥»�·�¦¦¤®�́�o��»�Ä��µ¦�µ¥Á�̧¥���́¤¼̈ �nµ�µ��µ¦Ä�o�­·��¦́¡¥r�³�¼���́Á�È �®�nª¥�̧ÉÁ¨È��̧É­»ด

�̧É­µ¤µ¦�Â¥�°°�¤µÅ�oÁ¡ºÉ°ª�́�»�¦³­��r�°��µ¦�¦³Á¤·��µ¦�o°¥�nµ�­·��¦́¡¥r�̧ÉÅ¤nÄ�n­·��¦́¡¥r�µ��µ¦Á�·��°�Á®�º°�µ��nµ�ªµ¤�·¥¤

�¹É �¦́�¦¼ o¦µ¥�µ¦�µ��»��µ��µ¦�o°¥�nµÅ�Â¨oª��³�¼��¦³Á¤·��ªµ¤Á�È �Å�Å�o�̧É�³�¨�́¦µ¥�µ¦�µ��»��µ��µ¦�o°¥�nµ���ª�́­·Ê�¦°�

ระยะเวลารายงาน 

2.14 ภาษีเงินได้งวดปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดส้ําหรับงวดประกอบดว้ย ภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี ภาษีเงินไดจ้ะรับรู้ในกาํไร

®¦º°�µ��»��¥�Áªo�­nª��̧É¦́�¦¼ oÄ��ÎµÅ¦�µ��»�Á�È�Á­¦È�°ºÉ�®¦º°รับรู้โดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุน้ 

ภาษีเงินได�้°��ª��́��»��́�Îµ�ª��µ�°�́¦µ£µ¬̧�µ¤��®¤µ¥£µ¬̧°µ�¦�̧É¤̧�¨��́��́Ä�o°¥¼n�®¦º°�̧É�µ�Å�o�n°��oµ�Â�nªnµ�³¤̧�¨��́��́Ä�o

£µ¥Ä�­·Ê�¦°�¦³¥³Áª¨µ�̧É¦µ¥�µ�Ä��¦³Á�«�̧É�¦·¬´�¥n°¥�Â¨³�¦·¬´�¦n ª¤�°�� »̈n¤�¦·¬´�Å�o� ÎµÁ�·��µ�Â¨³Á�·�¦µ¥Å�o�µ�£µ¬̧�

�¼ o�¦·®µ¦�³�¦³Á¤·�­�µ�³�°��µ¦¥ºÉ�Â��Â­��¦µ¥�µ¦£µ¬̧Á�È ��ª��Ç�Ã�¥�Îµ�¹��¹�­�µ��µ¦�r�̧É­µ¤µ¦��Îµ��®¤µ¥£µ¬̧°µ�¦Å�

��·��́·�¹É ��¹Ê�°¥¼n��́�µ¦�̧�ªµ¤�Â¨³�³�´Ê��¦³¤µ��µ¦�nµÄ�o�nµ¥£µ¬̧°µ�¦�®µ��µ�ªnµ�³�o°��nµ¥�Îµ¦³Á�oµ®�oµ�̧É£µ¬̧°µ�¦

£µ¬̧Á�·�Å�o¦°�µ¦��́��́�̧�´Ê�Á�È¤�Îµ�ª��µ¤ª·�̧®�̧Ê ­·��Á¤ºÉ°Á�·��¨�nµ��´Éª�¦µª¦³®ªnµ��µ�£µ¬̧�°�­·��¦́¡¥rÂ¨³®�̧Ê ­·��Â¨³¦µ�µ�µ¤

��́�̧�̧ÉÂ­��°¥¼nÄ����µ¦Á�·� ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีคาํนวณจากอตัราภาษี (และกฎหมายภาษีอากร) �̧Éมีผลบงัคบัใชอ้ยู่ หรือ�̧É�µ�Å�o

ค่อนขา้งแน่ว่าจะมีผลบงัคับใช้ภายÄ�­·Ê�¦°�¦³¥³Áª¨µ�̧É¦µ¥�µ� และคาดว่าอัตราภาษีดั�� n̈µª�³�ÎµÅ�Ä�oÁ¤ºÉ°­·��¦́¡¥r£µ¬̧Á�·�Å�o

รอตดับ�ั�̧�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°�Å�o¦́��¦³Ã¥��r�®¦º°®�̧Ê­·�£µ¬̧Á�·�Å�o¦°��́��́�̧Å�o¤̧�µ¦�nµ¥�Îµ¦³

­·��¦́¡¥r£µ¬̧Á�·�Å�o¦°��́��́�̧�³¦́�¦¼ o®µ�¤̧�ªµ¤Á�È�Å�Å�o�n°��oµ�Â�nªnµ� »̈n¤�¦·¬�́�³¤̧�ÎµÅ¦�µ�£µ¬̧Á¡̧¥�¡°�̧É�³�Îµ�Îµ�ª��¨�nµ�

�´Éª�¦µª�´Ê�¤µÄ�o�¦³Ã¥��r�� »̈n¤�¦·¬�́Å�o�´Ê�£µ¬̧Á�·�Å�o¦°การ��́��́�̧Ã�¥¡·�µ¦�µ�µ��¨�nµ��´Éª�¦µª�°�Á�·�¨��»�Ä��¦·¬�́¦nª¤�

Â¨³­nª�Å�oÁ­̧¥Ä��·��µ¦¦nª¤�oµ�̧É�o°�Á­̧¥£µ¬̧Áª o�Â�n� »̈n¤�¦·¬�́­µ¤µ¦��ª��»¤��́®ª³Áª¨µ�°��µ¦�¨�́¦µ¥�µ¦�¨�nµ��´Éª�¦µªÂ¨³

�µ¦�¨�́¦µ¥�µ¦�¨�nµ��´Éª�¦µª¤̧�ªµ¤Á�È�Å�Å�o�n°��oµ�Â�nªnµ�³Å¤nÁ�·��¹Ê�Å�o£µ¥Ä�¦³¥³Áª¨µ�̧É�µ��µ¦�rÅ�oÄ�°�µ��

สินทรัพย£์µ¬̧Á�·�Å�o¦°��́��́�̧Â¨³®�̧Ê ­·�£µ¬̧Á�·�Å�o¦°�´��´��̧�³Â­��®´��¨��´��È�n°Á¤ºÉ°�·��µ¦¤̧­·��·�µ¤��®¤µ¥�̧É�³�Îµ

­·��¦́¡¥r£µ¬̧Á�·�Å�o�°��ª��́��»��́¤µ®´��¨��´�®�̧Ê ­·�£µ¬̧Á�·�Å�o�°��ª��́��»��́�Â¨³�´Ê�­·��¦́¡¥r£µ¬̧Á�·�Å�o¦°��́��́�̧Â¨³

®�̧Ê­·�£µ¬̧Á�·�Å�o¦°��́��́�̧Á�̧É¥ª�o°���́£µ¬̧Á�·�Å�o�̧É�¦³Á¤·�Ã�¥®�nª¥�µ��ด́เก็บภาษีหน่วยงานเดียวกนัโดยการเรียกเก็บเป็นหน่วย

£µ¬̧Á�̧¥ª��́®¦º°®�nª¥£µ¬̧�nµ���́�¹É ��´Ê�Ä��³�nµ¥®�̧Ê­·�Â¨³­·��¦́¡¥r£µ¬̧เงินไดข้องงวดปัจจุบนัดว้ยยอดสุทธิ 

27 รายงานประจำ�ปี 2556
บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)



บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

2 นโยบายการบัญชี (ต่อ)

2.15 ­·��¦́¡¥rÅ¤n®¤»�Áª¸¥�°ºÉ��

สิทธิการเช่า

­·��·�µ¦Á�nµ�̧É�·��Â¨³°µ�µ¦ Â­���oª¥¦µ�µ�»�®´��nµ��́�Îµ®�nµ¥­³­¤�ª·�̧��́�Îµ®�nµ¥�³Ä�oª·�̧Á­o��¦��Á¡ºÉ°�́�­nª��o��»��°�

สิทธิการเช่าตามอายปุระมาณการใหป้ระโยชน์เป็นระยะเวลา 48 ปี ถึง 99 ปี 

แม่พิมพร์อตดับญัชี

Â¤n¡·¤¡r¦°��́��́�̧Á�È �Á�·��̧É�nµ¥ n̈ª�®�oµÁ¡ºÉ°Â¤n¡·¤¡r­Îµ®¦́�¨¼��oµ��¹É �Â¤n¡·¤¡r¤̧ÅªoÄ�oÄ��µ¦� ·̈��·Ê�­nª��µ�°»�­µ®�¦¦¤­Îµ®¦́�

ลูกคา้แต่ละราย บริษทัรับรู้แม่พิมพร์อตดับญัชีดงักล่าวเป็นค่าใช้จ่ายโดยวิธีต�ั� Îµ®�nµ¥�µ¤�Îµ�ª��·Ê��µ��µ¦� ·̈��̧ÉÁ�·��¹Ê��¦· �ตาม  

�Îµ­́É��ºÊ°�µ�¨¼��oµÄ��nª�¦³¥³Áª¨µ�3 ถึง 6 ปี 

2.16 สัญญาเช่าระยะยาว 

ก) �¦�¸�̧É� »̈n¤�¦·¬´�Á�È ��¼oÁ�n µ

สัญญาเช่าดาํเนินงาน 

­́��µ¦³¥³¥µªÁ¡ºÉ°Á�nµ­·��¦́¡¥r�¹É ��¼ oÄ®oÁ�nµÁ�È ��¼ o¦́��ªµ¤Á­̧É¥�Â¨³�¨�°�Â���°��ªµ¤Á�È �Á�oµ�°�Á�È �­nª�Ä®�n�­́��µÁ�nµ�´Ê�

�º°Á�È �­´��µÁ�nµ�ÎµÁ�·��µ��Á�·��̧É� o°��nµ¥£µ¥Ä�o­´��µÁ�nµ��́�¨nµª�(­»��·�µ�­·É ��°�Â���¼�Ä��̧ÉÅ�o¦´��µ��¼ oÄ®oÁ�nµ)

จะบนัทึกใน�ÎµÅ¦®¦º°�µ��»�Ã�¥Ä�oª·�̧Á­o��¦��¨°�°µ¥»�°�­́��µÁ�nµ�´Ê�

�nµÄ�o�nµ¥�̧ÉÁ�·��¹Ê��µ��µ¦¥�Á ·̈�­́��µÁ�nµ�ÎµÁ�·��µ��n°�®¤�°µ¥»�µ¦Á�nµ�Á�n��Á�·�Á¡·É¤�̧É�o°��nµ¥Ä®oÂ�n�¼ oÄ®oÁ�nµ�Á�È ��o���³��́�¹�

Á�È��nµÄ�o�nµ¥Ä�¦°�¦³¥³Áª¨µ��́�̧�̧É�µ¦¥�Á ·̈��´Ê�Á�·��¹Ê�

สัญญาเช่าการเงิน 

­́��µÁ�nµ­·��¦́¡¥r�¹É ��¼ oÁ�nµÁ�È ��¼ o¦́��ªµ¤Á­̧É¥�Â¨³�¨�°�Â���°��ªµ¤Á�È �Á�oµ�°�Á�º°��´Ê�®¤ดถือเป็นสัญญาเช่าการเงิน 

�¹É ��³��́�¹�Á�È�¦µ¥�nµ¥ n µ¥�»��oª¥¤¼̈ �nµ¥»�·�¦¦¤�°�­·��¦́¡¥r�̧ÉÁ�nµ®¦º°¤¼¨�nµ�́��»��́­»��·�°��Îµ�ª�Á�·��̧É�o°��nµ¥�µ¤­́��µÁ�nµ

Â¨oªÂ�n¤¼¨�nµÄ��³�ÎÉµ�ªnµ�� Îµ�ª�Á�·��̧É�o°��nµ¥�´�� n̈µª�³�́�­nª�¦³®ªnµ�®�̧Ê ­·�Â¨³�nµÄ�o�nµ¥�µ��µ¦Á�·��Á¡ºÉอให้ไดอ้ัตรา

�°�Á�̧Ê ¥���̧É�n°®�̧Ê ­·����oµ�°¥¼nÃ�¥¡·�µ¦�µÂ¥�Â�n¨³­́��µ�£µ¦³�¼�¡�́�µ¤­́��µÁ�nµ®´��nµÄ�o�nµ¥�µ��µ¦Á�·��³��́�¹�Á�È �

®�̧Ê ­·�¦³¥³¥µª ­nª��°�Á�̧Ê ¥�nµ¥�³�´��¹�Ä��ÎµÅ¦®¦º°�µ��»��¨°�°µ¥»�°�­́��µÁ�nµÁ¡ºÉ°�ÎµÄ®o°´�¦µ�°�Á�̧Ê ¥Â�n¨³�ª�

Á�È�°�́¦µ���̧É­Îµ®¦́�¥°���Á® º̈°�°�®�̧Ê­·��̧ÉÁ® º̈°°¥¼n�­·��¦́¡¥r�̧ÉÅ�o¤µ�µ¤­́��µÁ�nµ�µ¦Á�·��³�·��nµÁ­ºÉ°¤¦µ�µ�¨°�°µ¥»�µ¦

Ä�o�µ��°�­·��¦́¡¥r�̧ÉÁ�nµ®¦º°°µ¥»�°�­́��µÁ�nµ�Â¨oªÂ�n¦³¥³Áª¨µÄ��³�o°¥�ªnµ

28 รายงานประจำ�ปี 2556
บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)



บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

2 นโยบายการบัญชี (ต่อ)

2.16 สัญญาเช่าระยะยาว (ต่อ)

ข) �¦�¸�̧É� »̈n¤�¦·¬´�Á�È ��¼oÄ®oÁช่า 

สัญญาเช่าดาํเนินงาน 

­·��¦́¡¥r�̧ÉÄ®oÁ�nµ�µ¤­́��µÁ�nµ�ÎµÁ�·��µ�¦ª¤Â­��°¥¼nÄ���Â­���µ�³�µ¦Á�·�Ä�­nª��̧É�·��°µ�µ¦Â¨³°»��¦�r�Â¨³�´�

�nµÁ­ºÉ°¤¦µ�µ�¨°�°µ¥»�µ¦Ä®o�¦³Ã¥��r�°�­·��¦́¡¥r�oª¥Á���rÁ�̧¥ª�´���́¦µ¥�µ¦�̧É�·��°µ�µ¦Â¨³°»��¦�r�°�� »̈n¤�¦·¬�́�¹É �¤̧

ลกัษณะคลา้ยคลึงกนั รายไดค่้าเช่า (­»��·�µ�­·É��°�Â���¼�Ä��̧ÉÅ�o�nµ¥Ä®o��́�¼ oÁ�nµ) รับรู้ดว้ยวธีิเส้นตรงตลอดช่วงเวลาการใหเ้ช่า

2.17 ผลประโยชน์พนักงาน 

�¨�¦³Ã¥��r¡�´��µ��°�� »̈n¤�¦·¬�́�¦³�°��oª¥�¨�¦³Ã¥��r¦³¥³¥µª°ºÉ�Â¨³�¨�¦³Ã¥��r®¨�́°°��µ��µ��´Ê��̧ÉÁ�È �โครงการ

สมทบเงินและโครงการผลประโยชน์ Ã�¦��µ¦­¤��Á�·�Á�È�Ã�¦��µ¦�̧É� »̈n¤�¦·¬�́�nµ¥Á�·�­¤��Ä®o��́�·��µ¦�̧ÉÂ¥��nµ�®µ��� »̈n¤�¦·¬�́

Å¤n¤̧£µ¦³�¼�¡�́�µ¤��®¤µ¥®¦º°£µ¦³�¼�¡�́�µ��µ¦°�»¤µ��̧É�³�o°��nµ¥�Îµ¦³Á¡·É¤Á�·¤�µ��̧ÉÅ�o­¤��ÅªoÂ¨oª®µ��°��»�Å¤n¤̧

­·��¦́¡¥rÁ¡̧¥�¡°�̧É�³�nµ¥�Îµ¦³£µ¦³�¼�¡�́�µ��µ¦Ä®o�¦·�µ¦�°�¡��́�µ��´Ê�Ä��ª��́��»��́Â¨³�ª��n°��Ã�¦��µ¦�¨�¦³Ã¥��rÁ�È �

Ã�¦��µ¦�̧ÉÅ¤nÄ�nÃ�¦��µ¦­¤��Á�·��Ã�¥���·Ã�¦��µ¦�¨�¦³Ã¥��r�³�Îµ®���Îµ�ª��¨�¦³Ã¥��r�̧É¡��́�µ��³Å�o¦́�Á¤ºÉ°Á�¬̧¥�°µ¥»�

�¹É ��³�¹Ê�°¥¼n��́�́��¥́®�¹É �®¦º°®¨µ¥�́��¥́�Á�n��°µ¥»�°�¡��́�µ��°µ¥»�ารทาํงาน และค่าตอบแทน เป็นตน้

®�̧Ê ­·�­Îµ®¦́�Ã�¦��µ¦�¨�¦³Ã¥��r�³¦́�¦¼ oÄ���Â­���µ�³�µ¦Á�·��oª¥¤¼¨�nµ�́��»��́�°�£µ¦³�¼�¡�́���ª�́�̧É­·Ê�¦°�¦³¥³Áª¨µ¦µ¥�µ��

Â¨³�¦́��¦»��oª¥�o��»��¦·�µ¦Ä�°�̧��̧É¥�́Å¤n¦́�¦¼ o�£µ¦³�¼�¡�́�̧Ê � Îµ�ª�Ã�¥�´���·�«µ­�¦r�¦³��́£¥́ (Actuary) ดว้ยวิธีคิดลดแต่ละหน่วย

�̧É�¦³¤µ��µ¦Åªo��¹É �¤¼¨�nµ�́��»�´��°�Ã�¦��µ¦�¨�¦³Ã¥��r�³�¦³¤µ�Ã�¥�µ¦�·�¨��¦³Â­Á�·�­�°°�Ä�°�µ���Ã�¥Ä�o°´�¦µ

ผลตอบแทนในตลาดของพนัธบตัรรัฐบาล �¹É �Á�È �­�»¨Á�·�Á�̧¥ª��́­�»¨Á�·��̧É�³�nµ¥£µ¦³�¼�¡�́�Â¨³ª�́�¦��Îµ®���°�¡�́���́¦Ä�¨oÁ�̧¥�

��́¦³¥³Áª¨µ�̧Éตอ้งชาํระภาระผกูพนัโครงการ 

�ÎµÅ¦Â¨³�µ��»��µ��µ¦�¦³¤µ��µ¦�µ¤®¨´���·�«µ­�¦r�¦³�´�£´¥�̧ÉÁ�·��¹Ê ��µ��µ¦�¦́��¦»�®¦º°Á�¨̧É¥�Â�¨��o°­¤¤�·�µ��

­Îµ®¦́�Ã�¦��µ¦�¨�¦³Ã¥��r�³¦́�¦¼ oÄ�­nª��°��¼ o�º°®» o��nµ��ÎµÅ¦�µ��»�Á�È�Á­¦È�°ºÉ�Ä��ª��̧ÉÁ�·��­nª��ÎµÅ¦Â¨³�µ��»��µ��µ¦

ประมาณการ�µ¤®¨�́��·�«µ­�¦r�¦³��́£¥́�̧ÉÁ�·��¹Ê��µ��µ¦�¦́��¦»�®¦º°Á�¨̧É¥�Â�¨��o°­¤¤�·�µ�­Îµ®¦́��¨�¦³Ã¥��r¦³¥³¥µª°ºÉ�

จะรับรู้ในกาํไรขาดทุน

�o��»��¦·�µ¦Ä�°�̧��³�¼�¦́�¦¼ o��́�̧Ä��ÎµÅ¦®¦º°�µ��»�Áªo�Â�n�µ¦Á�¨̧É¥�Â�¨�Ã�¦��µ¦�¨�¦³Ã¥��r�´Ê��³¤̧Á�ºÉ°�Å��¹É ��¼��´�

¦³¥³Áª¨µ�̧É¡�´��µ�¥�́���o°�Ä®o�¦·�µ¦�µ¤�̧É�Îµ®���(ระยะเวลาการใช้สิทธิ) �¹É �Ä��¦�̧�̧Ê ��o��»��µ¦Ä®o�¦·การในอดีตจะถูก 

ตดัจาํหน่ายโดยวธีิเส้นตรงตลอดระยะเวลาการใชสิ้ทธิ 

29 รายงานประจำ�ปี 2556
บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)



บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

2 นโยบายการบัญชี (ต่อ)

2.17 ผลประโยชน์พนักงาน (ต่อ)

ผลประโยชน์หลังออกจากงาน 

- โครงการสมทบเงิน 

กลุ่มบริษทัÅ�o��́�´Ê��°��»�­Îµ¦°�Á¨̧Ê¥��̧¡�Ã�¥Ä�oÂ���µ¦�Îµ®��°�́¦µ�µ¦�nµ¥­¤��Ã�¥�̧É­·��¦́¡¥r�°��°��»�Å�oÂ¥�°°�

�µ�­·��¦́¡¥r�°�� »̈n¤�¦·¬�́Â¨³�¦·®µ¦Ã�¥�¼ o��́�µ¦�°��»���°��»�­Îµ¦°�Á¨̧Ê ¥��̧¡��́� n̈µªÅ�o¦́�Á�·�Á�oµ­¤���°��»��µ�

พนักงานและกลุ่มบริษทั เงินจ่ายสมทบเขา้กองทุนสํารองเ¨̧Ê ¥��̧¡�°�� »̈n¤�¦·¬�́���́�¹�Á�È ��nµÄ�o�nµ¥Ä��ÎµÅ¦�µ��»�­Îµ®¦́�

¦°�¦³¥³Áª¨µ��́�̧�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°�

- โครงการผลประโยชน์ 

�µ¤��®¤µ¥Â¦��µ�Ä��¦³Á�«Å�¥�Â¨³�Ã¥�µ¥�µ¦�oµ��µ��°�� »̈n¤�¦·¬�́�¡�´��µ��̧É� Îµ�µ��¦��120 วนั มีสิทธิได้รับ   

�nµ��Á�¥Á�ºÉ°��µ��µ¦Á ·̈��oµ���µ¦Ä®o°°��µ��µ�Ã�¥Å¤n¤̧�ªµ¤�·��µ¤¦³Á�̧¥��o°��́��́Á�̧É¥ª��́�µ¦�Îµ�µ��®¦º°Á¤ºÉ°�Îµ�µ�ครบ

อายุเกษียณ 60 �̧��µ¤°´�¦µ�̧É��®¤µ¥�Îµ®��Ã�¥�¹Ê �°¥¼n�´�¦³¥³Áª¨µ�Îµ�µ���¹É �°´�¦µ�̧ÉÄ�oÄ��́��»�´��Îµ®��Åªo 300 วัน  

�°�Á�·�Á�º°�Á�º°�­»��oµ¥Â¨³°µ��¦́��¦»�Á¡·É¤Á�·¤�µ¤�»¨¥¡·�·��°��¼ o�¦·®µ¦

�¨�¦³Ã¥��r¦³¥³¥µª°ºÉ��

กลุ่มบริษทัมีแผนการÄ��µ¦¤°��°��ÎµÂ¨³Á�·��°�Â��Ä®oÂ�n¡��́�µ��̧É� Îµ�µ��¦��»��5 ปี แต่สูงสุดไม่เกิน 8 รอบ  

2.18 �¦³¤µ��µ¦®�̧Ê­·�

� »̈n¤�¦·¬´��³�´��¹��¦³¤µ��µ¦®�̧Ê ­·�Á¤ºÉ°¤̧�ªµ¤Á�È �Å�Å�o�n°��oµ�Â�n�̧É� »̈n¤�¦· ¬´�Å�oÁ�·�£µ¦³�̧É�³�o°��nµ¥�µมข้อผูกพัน 

ทางกฎหมาย®¦º°�µ¤�o°��¨��̧É��́�ÎµÅªo°�́Á�È ��¨­º�Á�ºÉ°�¤µ�µ�Á®�»�µ¦�rÄ�°�̧���¹É ��µ¦�Îµ¦³£µ¦³�¼�¡�́�´Ê�¤̧�ªµ¤Á�È �Å�Å�o

ค่อนขา้งแน่วา่จะส่งผลใหบ้ริษทัตอ้งสูญเสียทรัพยากรออกไป Â¨³�Îµ�ª��̧É�o°��nµ¥­µ¤µ¦��¦³¤µ��µ¦Å�o°¥nµ�­¤Á®�»­¤�¨

2.19 ®»o��»��ºÊ°�º�

ใน�¦�̧�̧É�¦·¬´�®¦º°�¦·¬´�¥n°¥�ºÊ °®» o�­µ¤�́�°��¦·¬´��­·É ��°�Â��Ä��Ç��̧ÉÅ�o�nµ¥Å�¦ª¤�¹��o��»��̧É�nµ¥Á¡·É¤Á�·¤­»��·�µ�£µ¬̧

�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°���³¦́�¦¼ oÁ�È �®» o��»��ºÊ °�º�Ã�¥Â­��Á�È �¦µ¥�µ¦®´��µ�¥°�¦ª¤�°�­nª��°��¼ o�º°®» o����¦³�´É�®» o��»��ºÊ°�º���́� n̈µª

ถูกยกเลิกไป  

ตามขอ้กาํหนดของพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั (���́�̧É 2) พ.ศ. 2544 ªnµ�oª¥�µ¦�ºÊ°®» o��º� �µ¦�Îµ®�nµ¥®» o��̧É�ºÊ°�º� และการ

��́®» o��̧É�ºÊ°�º��°��¦·¬�́ �¦·¬�́�o°��Îµ®�nµ¥®» o��̧É�ºÊ°�º�Ä®oÁ­¦È�­·Ê�£µ¥Ä�¦³¥³Áª¨µ�̧É�Îµ®�� �´��µ�ª�́�̧É�ºÊ°®» o��º�Á­¦È�­·Ê�

ถา้บริษทัไม่จาํ®�nµ¥®» o��»��ºÊ°�º�£µ¥Ä�¦³¥³�̧É�Îµ®�� Ä®o�¦·¬�́¨��»��̧É�Îµ¦³Â¨oªÃ�¥��́��́®» o��»��ºÊ°�º� �´Ê��̧Ê Ä��¦�̧�̧É�¦·¬�́¨��»�

ผลต่าง�µ�¦µ�µ�ºÊ°�̧É� ÎÉµ�ªnµ¤¼̈ �nµ®» o��̧É�¦µÅªo�³��́�¹�Ä���́�̧­nª�Á�·��»��µ�®» o�­µ¤�́�ºÊ°�º�
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2 นโยบายการบัญชี (ต่อ)

2.20 การรับรู้รายได้

รา¥Å�o�¦³�°��oª¥¤¼̈ �nµ¥»�·�¦¦¤�̧É�³Å�o¦́��µ��µ¦�µ¥­·��oµÂ¨³�¦·�µ¦�¹É �Á�·��µ��·��¦¦¤�µ¤���·�°�� »̈n¤�¦·¬�́�¦µยไดจ้ะแสดง

ดว้ยจาํนวนเงินสุทธิจากเงินคืนและส่วนลด โดยไม่รวมรายการขายภายในกลุ่มบริษทัสําหรับงบการเงินรวม รายไดจ้ากการขายสินคา้

¦́�¦¼ oÁ¤ºÉ°�¼ o�ºÊ°¦́�Ã°��ªµ¤Á­̧É¥�Â¨³�¨�°�Â���̧ÉÁ�È �­µ¦³­Îµ��́�°��ªµ¤Á�È �Á�oµ�°�­·��oµ�Â¨³� »̈n¤�¦·¬�́¦́�¦¼ o¦µ¥Å�o�µ��µ¦

Ä®o�¦·�µ¦Á¤ºÉ°�µ¦Ä®o�¦·�µ¦Á­¦È�­·Ê�¨�Â¨³­n�¤°��µ�Ä®ö ¼��oµÂ¨oª�

¦µ¥Å�o°ºÉ�¦́�¦¼ o�µ¤Á���r��́�n°Å��̧Ê

 ¦µ¥Å�o�nµÁ�nµ¦́�¦¼ o�µ¤Á���r���oµ��¹É �Á�È �Å��µ¤Á�ºÊ°®µ�°�­́��µ�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°�

 ¦µ¥Å�o�°�Á�̧Ê¥¦́�¦¼ o�µ¤Á���r­́�­nª��°�Áª¨µÃ�¥¡·�µ¦�µ°�́¦µ�°�Á�̧Ê¥�̧ÉÂ�o�¦·��°��nª�Áª¨µ���¹�ª�́�¦�°µ¥»Â¨³¡·�µ¦�µ�Îµ�ª�Á�·��o�

�̧ÉÁ�È �¥°���Á® º̈°Ä���́�̧­Îµ®¦́��µ¦��́�¹��oµ�¦́�Ã�¥� »̈n¤�¦·¬�́

 ¦µ¥Å�oÁ�·��́��¨¦́�¦¼ oÁ¤ºÉ°� »̈n¤�¦·¬�́Á�·�­·��·�̧É�³Å�o¦́�Á�·��́��¨�´Ê�Á�·��¹Ê�

 ¦µ¥Å�o�µ��µ¦�µ¥Á«¬�µ�¦́�¦¼ oÁ¤ºÉ°¤̧�µ¦�µ¥Á�·��¹Ê��¦·�

2.21 การจ่ายเงินปันผล 

Á�·��́��¨�nµ¥��́�¹�Ä����µ¦Á�·�¦ª¤Â¨³���µ¦Á�·�Á�¡µ³�¦·¬�́Ä�¦°�¦³¥³Áª¨µ��́�̧�¹É ��̧É�¦³�»¤�¼ o�º°®» o��°��¦·¬�́Å�o°�»¤�́·

การจ่ายเงินปันผล

2.22 ข้อมูลจําแนกตามส่วนงาน

­nª��µ��ÎµÁ�·��µ�Å�o�¼�¦µ¥�µ�Ä�¨´�¬�³Á�̧¥ª�´�¦µ¥�µ�£µ¥Ä��̧É�ÎµÁ­�°Ä®o�¼ o¤̧° Îµ�µ��´�­·�Ä�­¼�­»��oµ��µ¦�ÎµÁ�·��µ��

�¼ o¤̧° Îµ�µ���́­·�Ä�­¼�­»��oµ��µ¦�ÎµÁ�·��µ�®¤µ¥�¹��»��¨�̧É¤̧®�oµ�̧ÉÄ��µ¦��́­¦¦�¦́¡¥µ�¦Â¨³�¦³Á¤·��¨�µ¦��·��́·�µ��°�

­nª��µ��ÎµÁ�·��µ���¹É �¡·�µ¦�µªnµ�ºอกรรมการผูจ้ดัการ�̧É� Îµ�µ¦��́­·�Ä�Á�·��¨¥»��r

กลุ่มบริษทันาํเสนอขอ้มูลทางการเงินจาํแนกตามส่วนงานโดยแสดงส่วนงานธุรกิจเป็นรูปแบบหลกัในการรายงาน โดยพิจารณาจาก

โครงสร้างการบริหารและการรายงานทางการเงินภายในของกลุ่มบริษทัเป็นเกณฑใ์นการกาํหนดส่วนงาน �µ¤�̧ÉÂ­��ในหมายเหตุ 

ขอ้ 6 
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3 การจัดการความÁ­̧É¥��µ��µ¦Á�·�

3.1 �́��´¥�ªµ¤Á­̧É¥��µ��µ¦Á�·�

� »̈n¤�¦·¬�́�o°�Á��·���́�ªµ¤Á­̧É¥��µ��µ¦Á�·��̧É­Îµ��́�Å�oÂ�n��ªµ¤Á­̧É¥��µ�°�́¦µÂ¨�Á�¨̧É¥���ªµ¤Á­̧É¥��µ�°�́¦µ�°�Á�̧Ê¥�Â¨³�ªµ¤Á­̧É¥�

�µ�­·�Á�ºÉ°�� »̈n¤�¦·¬�́Å�o�¼o¥º¤Á�·�Á¡ºÉ°Ä�oÄ��µ¦¨��»�Â¨³�ÎµÁ�·��µ��¹É ��o°��nµ¥°�́¦µ�°�Á�̧Ê¥�´Ê�Â�����̧ÉÂ¨³Â��¨°¥�ª́�Ã�¥Á�·��¼o

ส่วนใหญ่จะเป็นเงินบาท ยกเวน้เงินกูใ้นบริษทัย่อยในต่างประเทศจะเป็นเงินตราต่างประเทศ (�µ¤�̧ÉÅ�o� n̈µªÅªoÄ�®¤µ¥Á®�»�18 และ 19) 

¦µ¥Å�o�µ��µ¦�µ¥­·��oµÂ¨³Ä®o�¦·�µ¦�Â¨³�µ¦�ºÊ°Á�¦ºÉ°���́¦Â¨³°»��¦�r¤̧�µ�­nª��̧ÉÁ�È �Á�·��¦µ�nµ��¦³Á�«�Â¨³�ªµ¤Á­̧É¥��µ�

­·�Á�ºÉ°Á�·��µ��µ¦�µ¥­·��oµÂ¨³Ä®o�¦·�µ¦Á�È�Á�·�Á�ºÉ°�

°¥nµ�Å¦�È�µ¤�� »̈n¤�¦·¬´�¤·Å�oÄ�o�¦µ­µ¦°�»¡´��r�µ��µ¦Á�·�Ä�Ä��µ¦�¦·®µ¦�ªµ¤Á­̧É ¥��´�� n̈µª�oµ��o��Á�ºÉ°��µ�� »̈n¤�¦· ¬´�¤·Å�o

¤̧�o°�¼�¡�́�µ��µ¦Á�·��̧ÉÁ�È �Á�·��¦µ�nµ��¦³Á�«°¥nµ�¤̧­µ¦³­Îµ��́�¥�Áªo�� »̈n¤�¦·¬�́Å�o� Îµ­́��µ�ºÊ°�µ¥Á�·��¦µ�nµ��¦³Á�« n̈ª�®�oµ

­Îµ®¦́��µ¦�ºÊ °­·��oµÂ¨³Á�¦ºÉ °��´�¦Â¨³°»��¦�r�µ��nµ��¦³Á�«Â¨³�µ¦�µ¥­·��oµÅ��nµ��¦³Á�«�� »̈n¤�¦· ¬´�¤̧Â���µ¦�´��µ¦

�ªµ¤Á­̧É ¥�Ã�¥¦ª¤�°�� »̈n¤�¦·¬´��̧É�³Â­ª�®µª·�̧�µ¦¨��¨�¦³���̧É� ÎµÄ®oÁ­̧¥®µ¥�n°�¨�µ¦�ÎµÁ�·��µ��µ��µ¦Á�·��°�� »̈n¤�¦·¬´�

Ä®oÁ® º̈°�o°¥�̧É­»�Á�nµ�̧ÉÁ�È �Å�Å�o�

�¼ o�¦·®µ¦�oµ��µ¦Á�·�¤̧®�oµ�̧É¦́��·��°�Ä��µ¦�¦·®µ¦­·�Á�ºÉ°�Á�·��¦µ�nµ��¦³Á�«�Â¨³°�́¦µ�°�Á�̧Ê ¥�¦µ¥�µ��¼o�¦·®µ¦�¦³�ÎµÁ�º°�

ประกอบด้วยรายละเอียดของตน้ทุน และรµ�µ�¨µ��°�Á�¦ºÉ °�¤º°�µ��µ¦Á�·��´Ê �®¤��¦ª¤�¹�­́��µ�ºÊ°�µ¥Á�·��¦µ�nµ��¦³Á�«

n̈ª�®�oµ��°��µ��̧Ê �¥�́Å�o¤̧�µ¦ª·Á�¦µ³®rÁ�¦̧¥�Á�̧¥��ªµ¤Á­̧É¥��̧É¤̧°¥¼n�´�¦³��́�ªµ¤Á­̧É¥��̧É�¦¦¤�µ¦�¦·®µ¦�Îµ®��Ä®oÁ�È �¦³��́

�ªµ¤Á­̧É¥��̧É­µ¤µ¦�¦°�¦́�Å�o�¦³��́�ªµ¤Á­̧É¥��̧É­µ¤µ¦�¦°�¦́�Å�o�¦°�� »̈¤�¹��ªµ¤Á­̧É¥�Ä�Á¦ºÉ°���́�n°Å��̧Ê

ก) �ªµ¤Á­̧É¥��µ�°�́¦µÂ¨�Á�¨̧É¥�

Á�ºÉ°��µ��»¦�·�มี�µ¦­n�°°��Â¨³�µ¦�ÎµÁ�oµª�́�»�·��­·��oµ­ÎµÁ¦È�¦¼��Á�¦ºÉ°���́¦Â¨³°»��¦�r�µ���·��¦ª¤�¹�Á�·��¼o¥º¤­nª��o°¥�°�

� »̈n¤�¦·¬�́¤̧�ªµ¤Á­̧É¥��µ��µ¦��́�ª��°�°�́¦µÂ¨�Á�¨̧É¥�Á�·��¦µต่างประเทศ ทาํใหไ้ม่สามารถประมาณการรายไดแ้ละตน้ทุน

�°�� »̈n¤�¦·¬�́Å�o°¥nµ�Â¤n�¥ Îµ�� »̈n¤�¦·¬�́�¹�Å�o� Îµ­́��µ�ºÊ°�µ¥Á�·��¦µ�nµ��¦³Á�« n̈ª�®�oµÁ¡ºÉ°�o °��´��ªµ¤Á­̧É¥��µ��µ¦

��́�ª��°�°�́¦µÂ¨�Á�¨̧É¥�Á�·��¦µ�nµ��¦³Á�«�µ¤�ªµ¤Á®¤µ³­¤�´�­£µª�µ¦�rÄ���³�´Ê���µ¦�Îµ­́��µ��́� n̈าวทาํให ้

� »̈n¤�¦·¬�́­µ¤µ¦��¦µ�¦µ¥Å�oÂ¨³�o��»��°�­·��oµ�̧ÉÂ�n�°��Â¨³�µ¦�Îµ®���¨¥»��r�nµ�Ç��̧ÉÁ®¤µ³­¤�°�� »̈n¤�¦·¬�́Å�o�

�°��µ��̧Ê�µ¦Á�¦�µÂ¨³Á­�°¦µ�µ�µ¥­·��oµÄ®oÂ�n¨¼��oµÁ�È�Á�·�­�»¨หลกัต่างๆ�µ¤�ªµ¤Á®¤µ³­¤��ÈÁ�È ��µ¦�¦³�µ¥�ªµ¤Á­̧É¥�

�oµ�°´�¦µÂ¨�Á�¨̧É¥�Â¨³¨��¨�¦³���µ��µ¦¡¹É �¡·�Á�·�­�»¨Ä�­�»¨®�¹É �¤µ�Á�·�Å� และ/หรือการพิจารณาใช้วิธีบริหาร 

กระแสเงินสดรับและจ่ายเงินตราต่างประเทศใหมี้ความสมดุล (Natural Hedge)

ข) �ªµ¤Á­̧É¥��µ�°�́¦µ�°�Á�̧Ê¥

¦µ¥Å�oÂ¨³�¦³Â­Á�·�­��µ��µ¦�ÎµÁ�·��µ��°�� »̈n¤�¦·¬�́­nª�Ä®�nÅ¤n�¹Ê���́�µ¦Á�¨̧É¥�Â�¨�°�́¦µ�°�Á�̧Ê¥Ä��¨µ���»¦�¦¦¤

�´Ê�®¤��̧ÉÄ�o°�»¡�́�r�oµ�°�́¦µ�°�Á�̧Ê¥�o°�Å�o¦́�°�»¤�́·�µ��¦¦¤�µ¦�¦·®µ¦�n°�Á�oµ�Îµ¦µ¥�µ¦�� »̈n¤�¦·¬�́Å¤n¤̧­·��¦́¡¥r�̧É�o°�

°oµ�°·�°�́¦µ�°�Á�̧Ê¥°¥nµ�¤̧�¥́­Îµ��́

� »̈n¤�¦·¬�́Å�o�¼o¥º¤Á�·�Á¡ºÉ°Ä�oÄ��µ¦¨��»�Â¨³�ÎµÁ�·��µ���¹É ��o°��nµ¥°�́¦µ�°�Á�̧Ê¥�´Ê�Â�����̧ÉÂ¨³Â��¨°¥�ª́�°¥nµ�Å¦�È�µ¤�

� »̈n¤�¦·¬�́¤̧Â�ª�µ�¦°�¦́�Á¡ºÉ°¨��ªµ¤Á­̧É¥��µ�°�́¦µ�°�Á�̧Ê ¥Ã�¥�µ¦��́Á�¦̧¥¤Â���µ¦¨��»�Åªö nª�®�oµÁ¡ºÉ°�̧É�³Å�o¤̧Áª¨µ

Á¡̧¥�¡°Ä��µ¦��́®µÂ¨³¡·�µ¦�µÂ® n̈�ª�Á�·�­·�Á�ºÉ°�nµ�Ç��̧É¤̧Á�ºÉ°�Å�°�́¦µ�°�Á�̧Ê¥�̧É�̧Â¨³¤̧�ªµ¤Á®¤µะสมกบักลุ่มบริษทัได้

�µ¦¡·�µ¦�µÄ�oÁ�¦ºÉ°�¤º°�µ��µ¦Á�·��µ¤�ªµ¤Á®¤µ³­¤Á¡ºÉ°�o °���́�ªµ¤Á­̧É¥��µ��ªµ¤��́�ª��°�°�́¦µ�°�Á�̧Ê¥Â¨³� »̈n¤�¦·¬�́

­µ¤µ¦��¦µ�£µ¦³�o��»��µ��µ¦Á�·��̧ÉÂ�n�°���¨°���¡·�µ¦�µ�Îµ¦³�º�Á�·��o��n°��Îµ®��Á¡·É¤Á�·¤�µ¤�ªµ¤Á®¤µ³­¤�

หากกลุ่มบริษทัมีสภาพคล่°�­nª�Á�·���¹É �­µ¤µ¦��¦³�ÎµÅ�oÃ�¥Å¤n¤̧�nµÄ�o�nµ¥­nª�Á¡·É¤Â¨³Å¤n�·��n°Á�ºÉ°�Å�Ä�­́��µÁ�·��¼o
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3 การจัดการความÁ­̧É¥��µ��µ¦Á�·� (ต่อ)

3.1 �́��´¥�ªµ¤Á­̧É¥��µ��µ¦Á�·��(ต่อ)

ค) �ªµ¤Á­̧É¥��oµ��µ¦Ä®o­·�Á�ºÉ°

รายไดส่้วนใหญ่ของบริษทัไดแ้ก่ การผลิตและจาํหน่ายผลิตภ�ั�r¡¨µ­�·���¹É �Ä��µ¦�¦·®µ¦­·�Á�ºÉ°��¦·¬�́Å�o�Îµ®��Á���r

�µ¦��́¦³��́�ªµ¤�nµÁ�ºÉ°�º°�°�¨¼��oµ Â¨³�¼ o�¦·®µ¦¤̧�ªµ¤Á®È�ªnµ�ªµ¤Á­̧É¥��µ��µ¦�µ¥Á�È �Á�·�Á�ºÉ°Å¤n¤̧­µ¦³­Îµ��́��µ¦�¦³�»�ตวั

�°��ªµ¤Á­̧É¥��oµ��µ¦Ä®o­·�Á�ºÉ°�̧ÉÁ�̧É¥ª�´�¨¼�®�̧Ê �µ¦�oµ°¥¼nÄ�¦³��́�ÎÉµ�Á�ºÉ°��µ�� »̈n¤�¦·¬�́¤̧¨¼��oµ�Îµ�ª�¤µ�¦µ¥�̧É¤̧�µ¦

�¦³�µ¥�¦°�� »̈¤�´Ê ��¼ o� ·̈�Â¨³�¼o� Îµ®�nµ¥�Â¨³¨¼��oµÁ® n̈µ�´Ê �¤̧�¨µ��̧É�¦³�µ¥°¥nµ�®¨µ�®¨µ¥��oª¥Á®�»�¨Á® n̈µ�̧Ê Â¨³�µ�

�¦³­��µ¦�r�µ¦Á�È�®�̧Ê Ä�°�̧��ÎµÄ®o n µ¥�¦·®µ¦Á�ºÉ°ªnµ��³Å¤n¤̧�ªµ¤Á­̧É¥��µ��oµ��µ¦Ä®o­·�Á�ºÉ°Á¡·É¤Á�·¤�µ��Îµ�ª��̧Éไดบ้นัทึก

ÅªoÁ�È ��nµÁ�ºÉ°®�̧Ê­�­́¥�³­¼�Â¨oª��

�°��µ��̧Ê ��¦�̧¨¼��oµ�nµ��¦³Á�«�­nª�Ä®�n�¦·¬�́�È�³�Îµ®��Á�ºÉ°�Å��µ¦�Îµ¦³Á�·��oª¥Á¨�Á�°¦r°°¢Á�¦�·��®¦º°�o°�Ã°��Îµ¦³เงิน

�n°��µ�­nª�®¦º°�´Ê�®¤�­Îµ®¦́�¨¼��oµ¦µ¥Ä®¤n�®¦º°¨¼��oµ�̧É�¦·¬�́¥�́Å¤n¤̧�ªµ¤¤´É�Ä�Ä��µ�³�µ¦Á�·�

ง) �ªµ¤Á­̧É¥��oµ�­£µ¡� n̈°�

�Îµ�ª�Á�·�­��̧É¤̧°¥nµ�Á¡̧¥�¡°¥n°¤Â­���¹��µ¦��́�µ¦�ªµ¤Á­̧É¥��°�­£µ¡� n̈°�°¥nµ�¦°��°���ªµ¤­µ¤µ¦�Ä��µ¦®µÂ® n̈�

Á�·��»�¡�Å�o�µ��µ¦�̧É¤̧ª�Á�·�­·�Á�ºÉ°Ä��µ¦�¼o¥º¤�̧ÉÅ�o¤̧�µ¦��¨�ÅªoÂ¨oª°¥nµ�Á¡̧¥�¡°�­nª��µ��¦·®µ¦�µ¦Á�·��°�กลุ่มบริษทัได้

�´Ê�Á�o µ®¤µ¥ªnµ�³Ä�o�ªµ¤¥º�®¥»n�Ä��µ¦¦³�¤Á�·��»�Ã�¥�µ¦¦́�¬µª�Á�·�­·�Á�ºÉ°�̧É��¨�ÅªoÄ®oÁ¡̧¥�¡°Ä�¦³��́®�¹É � Á¡ºÉ°¦°�¦́�

�µ¦Á�¨̧É¥�Â�¨��°��¦³Â­Á�·�­��̧É°µ��³Á�·��¹Ê�Å�o��°��µ��̧Ê �¨»n¤บริษทัไดฝ้ากเงินสดและเงินฝากธนาคารไวก้ับสถาบนั

�µ¦Á�·��̧É¤̧�»�£µ¡�oµ��ªµ¤�nµÁ�ºÉ°�ºอสูง 

3.2 �µ¦�´��̧­Îµ®¦́�°�»¡�́�r�̧ÉÁ�È �Á�¦ºÉ°�¤º°�µ��µ¦Á�·�Â¨³�·��¦¦¤ป้องกนั�ªµ¤Á­̧É¥�

� »̈n¤�¦·¬�́Å�o� Îµ°�»¡�́�r�µ��µ¦Á�·��¹É �Ã�¥­nª�Ä®�n�³�¦³�°��oª¥­́��µ�ºÊ°�µ¥Á�·��¦µ�nµ��¦³Á�« n̈ª�®�oµ�Á�¦ºÉ°�¤º°��́� n̈µª

¦́�¦¼ oÄ����µ¦Á�·�Ä�ª�́Á¦·É¤Â¦�

­́��µ�ºÊ°�µ¥Á�·��¦าต่างประเทศล่วงหน้าช่วยป้องกนั�ªµ¤Á­̧É¥�Ä®oÂ�n� »̈n¤�¦·¬�́�µ��ªµ¤Á� º̈É°�Å®ªÄ�°�́¦µÂ¨�Á�¨̧É¥��oª¥�µ¦

�Îµ®��°�́¦µ�̧É�³Ä�o¦́�¦¼ o­·��¦́¡¥r�̧ÉÁ�È �­�»¨Á�·��nµ��¦³Á�«�̧É�³Å�o¦́��¦·��®¦º°�̧É�³Ä�o¦́�¦¼ o®�̧Ê­·��̧ÉÁ�È �­�»¨Á�·��nµ��¦³Á�«�̧Éจะตอ้ง

�nµ¥�Îµ¦³��Îµ�ª��̧ÉÁ¡·É¤�¹Ê�®¦º°¨�¨��µ��Îµ�ª�Á�·��̧É�³Å�o¦́��¦·��µ�­·��¦́¡¥r®¦º°�̧É�³�o°��nµ¥�Îµ¦³®�̧Ê­·���³�ÎµÅ�®´��¨�¨���́

��́¤¼̈ �nµ�̧ÉÁ�¨̧É¥�Â�¨�Å��°�­́��µ�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°��¦µ¥�µ¦�ÎµÅ¦Â¨³¦µ¥�µ¦�µ��»��µ�Á�¦ºÉ°�¤º°°�»¡�́�r�³�Îµ¤µ®´��¨�¨���́Ä��µ¦

นาํเสนอรายงานทางการเงิน  
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

3 การจัดการความÁ­̧É¥งทางการเงิน (ต่อ)

3.3 การประมาณมูลค่ายุติธรรม

¤¼̈ �nµ¥»�·�¦¦¤�°�Á�·�¨��»�Á�ºÉ°�µ¥�Îµ®��¤¼¨�nµÃ�¥�¹Ê�°¥¼n��́¦µ�µ�¨µ��̧É¤̧�µ¦Á�· �Á�¥���ª�́�̧ÉÄ�งบแสดงฐานะการเงิน มูลค่ายุติธรรม

�°�­́��µ°�́¦µÂ¨�Á�¨̧É¥� n̈ª�®�oµ�Îµ®��Ã�¥Ä�o°�́¦µ�¨µ����ª�́�̧ÉÄ�งบแสดงฐานะการเงิน 

มู̈ �nµ¥»�·�¦¦¤Ã�¥�¦³¤µ��°�­·��¦́¡¥r�µ��µ¦Á�·�Â¨³®�̧Ê­·��µ��µ¦Á�·��̧É¤̧°µ¥»��Á® º̈°�ÎÉµ�ªnµ®�¹É ��̧¤̧�nµÄ�¨oÁ�̧¥���́¤¼¨�nµ�̧É�¦µÅªo

®´��oª¥�Îµ�ª�Á�·��̧ÉÁ�¨̧É¥�Â�¨�Å��µ��µ¦�¦³¤µ��µ¦�¦́�Á�¨̧É¥��oª¥�ªµ¤�nµÁ�ºÉ°�º°�¤¼¨�nµ¥»�·�¦¦¤�°�®�̧Ê­·��µ��µ¦Á�·��̧ÉÄ�o

Á¡ºÉ°�µ¦เปิดเ�¥�o°¤¼¨�¦³¤µ��¹Ê��µ��µ¦�·�¨��¦³Â­Á�·�­��̧É� »̈n¤�¦·¬�́­µ¤µ¦��¼o¥º¤Å�o�oª¥Á�¦ºÉ °�¤º°�µ��µ¦Á�·��̧É�¨oµ¥� ¹̈��´�

ตามอตัรา�°�Á�̧Ê¥���°�́¦µ�¨µ�Ä��́��»��́

�o°¤¼̈ Á�̧É¥ª��́¤¼̈ �nµ¥»�·�¦¦¤�°�Á�·��¼o¥º¤Á�· �Á�¥¦ªมอยูใ่นหมายเหตุ 19

4 �¦³¤µ��µ¦�µ��´��̧�̧É­Îµ�´���o°­¤¤�·ฐาน และการใช้ดุลยพนิิจ

� »̈n¤�¦·¬´�¤̧�µ¦�¦³¤µ��µ¦�µ��´��̧�Â¨³Ä�o�o°­¤¤�·�µ��̧ÉÁ�̧É¥ª�o°��´�Á®�»�µ¦�rÄ�°�µ����¨�°��¦³¤µ��µ¦�µ��´��̧

°µ�Å¤n�¦��´��¨�̧ÉÁ�·��¹Ê��¦· ���¦³¤µ��µ��µ¦��́�̧�̧É­Îµ��́Â¨³�o°­¤¤�·�µ��̧É¤̧�ªµ¤Á­̧É¥�°¥nµ�Á�È �­µ¦³­Îµ��́�̧É°µ�Á�È �Á®�»

ใหเ้กิดกµ¦�¦́��¦»�¥°���Á® º̈°�°�­·��¦́¡¥rÂ¨³®�̧Ê­·�Ä�¦°�¦³¥³Áª¨µ��́�̧®�oµ�¤̧��́�̧Ê

ก) การด้อยค่าของเงินลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม

เงินลงทุนในบริษทัย่อยและบริษทัร่วมแสดงโดยใช้วธีิราคาทุนในงบการเงินเฉพาะบริษทั และปรับปรุงดว้¥�nµÁ�ºÉ°�µ¦�o°¥�nµ

Á�ºÉ°��µ�¦µ�µ�»��°�Á�·�¨��»�Ä��¦·¬�́¥n°¥Â¨³�¦·¬�́¦nª¤­¼��ªnµ¤¼¨�nµ�̧É�µ�ªnµ�³Å�o¦́��º��¹É ��¦³Á¤·��µ�¤¼¨�nµ�µ��µ¦Ä�o

โดยผูบ้ริหารได้ทาํการประเมินและพิจารณาจากผลประกอบการในอดีต ความผนัผวนของปัจจัย£µ¥�°�°ºÉ��̧É�µ�ªnµ�³¤̧

ผลกระทบต่อการดาํเนินงาน และได้จัดทาํและสอบทานประมาณการทางการเงินและประมาณการกระแสเงินสดของ

�¨�°�Â���̧É�µ�ªnµ�³Å�o¦́��µ��¦·¬�́Á®¨nµ�´Ê�Ä�°�µ��Á¡ºÉ°�¦³�°��µ¦�¦³Á¤·น กลุ่มบริษทัใช้อตัราถวัÁ�¨̧É¥�nª��ÎÊ µ®�´ก 

ของตน้ทุนเงินทุนของบริษทัเป็น°�́¦µ�·�¨��̧ÉÄ�oÄ��µ¦�¦³¤µ�¤¼̈ �nµ�µ��µ¦Ä�o­·��¦́¡¥r

ข) ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

สิ��¦́¡¥r£µ¬̧Á�·�Å�o¦°�µ¦��́��́�̧Á�·��µ��¨Â���nµ��´Éª�¦µª�µ�¦µ¥�µ¦�¹É �¤̧�ªµ¤Á�È�Å�Å�o�n°��oµ�Â�n�̧É�³Ä�o­·��·�¦³Ã¥��r

�µ�£µ¬̧�Ã�¥�µ¦�¦³¤µ��µ¦�°��¼ o�¦·®µ¦��¹É �¤̧�o°­¤¤�·�µ��µ��µ¦�µ��µ¦�r�¨�ÎµÅ¦�̧É�µ�ªnµ�³Á�·��¹Ê �Ä�°�µ���Â¨³

ปรับปรุงดว้ยปัจจยัความผนัผวนภายนอกอยา่�°ºÉ��̧É�µ�ªnµ�³�¦³���n°�¦³¤µ��¨�ÎµÅ¦�̧É�µ�ªnµ�³Á�·��¹Ê��¦ª¤�´Ê��µ¦¡·�µ¦�µ

�µ¦Ä�o�¨�µ��»��µ�£µ¬̧Ä�°�̧���¹É ��¼ o�¦·®µ¦Å�o¡·�µ¦�µ�oª¥®¨�́�ªµ¤¦³¤�́¦³ª�́¦°��°�
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท
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4 �¦³¤µ��µ¦�µ��´��̧�̧É­Îµ�´���o°­¤¤�·�µ��Â¨³�µ¦Ä�o�»¨¥¡·�·� (ต่อ)

ค) ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนักงาน

มูล�nµ�́��»��́�°�£µ¦³�¼�¡�́�¨�¦³Ã¥��r¡�´��µ��¹Ê�°¥¼n��́®¨µ¥�́��¥́�̧ÉÄ�oÄ��µ¦�Îµ�ª��µ¤®¨�́��·�«µ­�¦r�¦³��́£¥́

Ã�¥¤̧�o°­¤¤�·�µ�®¨µ¥�ª́�¦ª¤�¹��o°­¤¤�·�µ�Á�̧É¥ª��́°�́¦µ�·�¨���µ¦Á�¨̧É¥�Â�¨��°��o°­¤¤�·�µ�Á® n̈µ�̧Ê �³­n��¨�¦³��

ต่อมลูค่าของภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน

� »̈n¤�¦·¬´�Å�o¡·�µ¦�µ°´�¦µ�·�¨��̧ÉÁ®¤µ³­¤Ä�Â�n¨³�̧��¹É �Å�oÂ�n°´�¦µ�°�Á�̧Ê ¥�̧É�ª¦�³Ä�oÄ��µ¦�Îµ®��¤¼¨�nµ�́��»��́�°�

ประมาณการกระแ­Á�·�­��̧É�µ�ªnµ�³�o°��nµ¥£µ¦³�¼�¡�́�¨�¦³Ã¥��r¡�´��µ��Ä��µ¦¡·�µ¦�µ°�́¦µ�·�¨��̧ÉÁ®¤µ³­¤� »̈n¤�¦·¬�́

พิจารณาใช้อัตราผลตอบแทนในตลาดของพั���´�¦¦́��µ¨��¹É �Á�È �­�»¨Á�·�Á�̧¥ª�´�­�»¨Á�·��̧É�o°��nµ¥�Îµ¦³�¨�¦³Ã¥��r

Á¤ºÉ°Á�¬̧¥�°µ¥»�Â¨³¤̧°µ¥»�¦��Îµ®��Ä�¨oÁ�̧¥���́¦³¥³Áª¨µ�̧É�o°��nµ¥�Îµ¦³£µ¦³�¼�¡�́�¨�¦³Ã¥��r¡��́�µ��̧ÉÁ�̧É¥ª�o°�

�o°­¤¤�·�µ�®¨�́°ºÉ�Ç­Îµ®¦́�£µ¦³�¼�¡�́�¨�¦³Ã¥��r¡�´��µ�°oµ�°·���́­�µ��µ¦�r�́��»��́Ä��¨µ���o°¤¼¨Á¡·É¤Á�·¤Á�· �Á�¥

ในหมายเหตุ 24 

5 �µ¦�´��µ¦�ªµ¤Á­̧É¥�Ä�­nª��°��»�

ª�́�»�¦³­��r�°�� »̈n¤�¦·¬�́Ä��µ¦�¦·®µ¦�»��°��¦·¬�́�´Ê�Á¡ºÉ°�Îµ¦�Åªo�¹É ��ªµ¤­µ¤µ¦�Ä��µ¦�ÎµÁ�·��µ�°¥nµ��n°Á�ºÉ°��°�� »̈n¤�¦·¬�́

Á¡ºÉ°­¦oµ��¨�°�Â���n°�¼ o�º°®» o�Â¨³Á�È��¦³Ã¥��r�n°�¼ o�̧É¤̧­nª�Å�oÁ­̧¥°ºÉ��Â¨³Á¡ºÉ°�Îµ¦�Åªo�¹É �Ã�¦�­¦oµ��°��»��̧ÉÁ®¤µ³­¤Á¡ºÉ°¨��o��»น

ของเงินทุน 

ในการดาํรงไวห้รือปรับโครงสร้างของทุน กลุ่มบริษทัอาจปรับนโยบายการจ่ายเงินปันผลให้กับผูถื้อหุ้น การคืนทุนให้แก่ผูถื้อหุ้น

�µ¦°°�®» o�Ä®¤n��µ¦�ºÊ°®» o��»��º�®¦º°�µ¦�µ¥�¦́¡¥r­·�Á¡ºÉ°¨�£µ¦³®�̧Ê

Á¡ºÉ°Ä®oÅ�o­·��·¡·Á«¬�µ�£µ¬̧� »̈n¤�¦·¬�́�³�o°��Îµ¦�Åªo�¹É �Á�·��»��´Ê��ÎÉµ�µ¤�̧É�Îµ®��Ä�Â�n¨³��́¦­n�Á­¦·¤�µ¦¨��»�
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

6 ข้อมูลจําแนกตามส่วนงาน

กลุ่มบริษทัมีส่วนงานธุรกิจส่วนใหญ่ในการผลิตและจาํหน่ายผลิตภณัฑพ์ลาสติกโดยแบ่งกลุ่มสินคา้หลกัออกเป็�� ·̈�£�́�rÁ�¦ºÉ°�Ä�o

Ä��¦́ªÁ¦º°��� ·̈�£�́�rÁ¡ºÉ°�µ�°»�­µ®�¦¦¤�Â¨³­µ¥�»¦�·��ºÊ°¤µ�µ¥Å�Â¨³­µ¥�µ�Â¤n¡·¤¡r�¥°�¦µ¥Å�oÅ�o��́¦µ¥�µ¦¦³®ªnµ���́°°�Â¨oª

กาํไร(ขาดทุน)จากการขายคาํนวณจากยอดรายไดห้ักดว้ยตน้ทุนขายและงานรับจา้ง ค่าใช้จ่ายในการขาย ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 

ส่วนรายได°้ºÉ�Â¨³�nµÄ�o�nµ¥°ºÉ�ไม่สามารถปันส่วนได ้สินทรัพยถ์าวรของแต่ละส่วนงานแบ่งตามสัดส่วนการใชง้าน

งบการเงินรวม 

­Îµ®¦́��̧­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 (พนับาท) 

สายธุรกิจพลาสติก สายธุรกิจ

�¨·�£´��rÁ�¦ºÉ°�Ä�o Ä��¦́ªÁ¦º°� �¨·�£´��rÁ¡ºÉ°�µ�°»�­µ®�¦¦¤ �ºÊ°¤µ�µ¥Å�Â¨³

ผลิตในประเทศ ผลิตต่างประเทศ ผลิตในประเทศ ผลิตต่างประเทศ สายงานแม่พมิพ์ ยอดรวม

รายไดจ้ากการขายและงานรับจา้ง 2,316,181 67,513 5,740,474 1,074,054 688,411 9,886,633

รายไดร้ะหวา่งบริษทัยอ่ย (371,793) (3,167) (64,337) (2,991) (46,924) (489,212)

รวมรายไดจ้ากการขายและงานรับจา้ง 1,944,388 64,346 5,676,137 1,071,063 641,487 9,397,421

กาํไรจากการขายตามส่วนงาน 184,731 3,336 285,450 71,100 48,741 593,358

�ÎµÅ¦�µ�°�́¦µÂ¨�Á�¨̧É¥�Á�·��¦µ�nµ��¦³Á�«�- สุทธิ 1,300

¦µ¥Å�o°ºÉ� 105,607

ตน้ทุนทางการเงิน  (167,000)

ส่วนแบ่งกาํไรจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม

และกิจการร่วมคา้ 50,099

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าเงินลงทุนในบริษทัร่วม (12,045)

กาํไรก่อนภาษีเงินได้ 571,319

ภาษีเงินได ้ (52,365)

กาํไรสุทธิสาํหรับปี 518,954

สินทรัพยถ์าวรของส่วนงาน 516,799 4,541,014 196,620 5,254,433

สินทรัพยถ์าวร�̧ÉÅ¤n­µ¤µ¦��́�­nª�Å�o 41,301

สินทรัพย°์ºÉ��̧ÉÅ¤n­µ¤µ¦��́�­nª�Å�o 4,829,776

สินทรัพย�์´Ê�­·Ê�Ä����µ¦Á�·�¦ª¤ 10,125,510

36 รายงานประจำ�ปี 2556
บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)



บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

6 ข้อมูลจําแนกตามส่วนงาน (ต่อ)

งบการเงินรวม 

­Îµ®¦́��̧­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 (พนับาท) 

สายธุรกิจพลาสติก สายธุรกิจ

�¨·�£´��rÁ�¦ºÉ°�Ä�o Ä��¦́ªÁ¦º°� �¨·�£´��rÁ¡ºÉ°�µ�°»�­µ®�¦¦¤ �ºÊ°¤µ�µ¥Å�Â¨³

ผลิตในประเทศ ผลิตต่างประเทศ ผลิตในประเทศ ผลิตต่างประเทศ สายงานแม่พมิพ์ ยอดรวม

รายไดจ้ากการขายและงานรับจา้ง 2,486,358 48,643 5,463,583 381,477 704,705 9,084,766

รายไดร้ะหวา่งบริษทัยอ่ย (195,112) - (65,768) (6,524) (60,046) (327,450)

รวมรายไดจ้ากการขายและงานรับจา้ง 2,291,246 48,643 5,397,815 374,953 644,659 8,757,316

กาํไรจากการขายตามส่วนงาน 266,788 3,041 361,814 17,894 14,717 664,254

�µ��»��µ�°�́¦µÂ¨�Á�¨̧É¥�Á�·��¦µ�nµ��¦³Á�«�- สุทธิ (5,015)

¦µ¥Å�o°ºÉ� 110,748

�nµÄ�o�nµ¥°ºÉ� (4,473)

ตน้ทุนทางการเงิน  (135,183)

ส่วนแบ่งกาํไรจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม

และกิจการร่วมคา้ 41,890

กาํไรก่อนภาษีเงินได้ 672,221

ภาษีเงินได ้ (94,859)

กาํไรสุทธิสาํหรับปี 577,362

สินทรัพยถ์าวรของส่วนงาน 668,636 3,980,124 141,030 4,789,790

สินทรัพยถ์าวร�̧ÉÅ¤n­µ¤µ¦��́นส่วนได้ 53,100

สินทรัพย°์ºÉ��̧ÉÅ¤n­µ¤µ¦��́�­nª�Å�o 4,482,409

สินทรัพย�์´Ê�­·Ê�Ä����µ¦Á�·�¦ª¤ 9,325,299

37 รายงานประจำ�ปี 2556
บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)



บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

7 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

Á�·�­�Â¨³¦µ¥�µ¦Á�̧¥�Á�nµÁ�·�­����ª�́�̧É�31 ��́ªµ�¤��¦³�°��oª¥¦µ¥¨³Á°̧¥���́�̧Ê

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555

 บาท บาท บาท บาท

เงินสดในมือ 7,065,208 6,610,140 5,332,550 6,156,025

เช็คในมือ 18,207,915 18,121,015 18,168,215 18,121,015

เงินฝากธนาคาร   

   - บญัชีกระแสรายวนั 75,112,625 85,365,528 3,632,191 10,826,184

   - บญัชีออมทรัพย ์ 289,054,579 307,742,847 188,365,463 196,712,712

   - บญัชีเงินฝากประจาํ 47,676,897 23,448,903 357,707 353,529

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 437,117,224 441,288,433 215,856,126 232,169,465

��ª�́�̧É�31 ธนัวาคม พ.ศ. 2556 เงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพยมี์�°�Á�̧Ê¥ในอตัราร้อยละ 0.10 ถึง 2.75 ต่อปี (พ.ศ. 2555 : ร้อยละ 

0.05 ถึง 0.88 ต่อปี)

��ª�́�̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 เงินฝากประจาํธนาคารระยะเวลา 1 เดือน ถึง 3 Á�º°��¤̧�°�Á�̧Ê¥Ä�°�́¦µ¦o°¥¨³1.50 ถึง 1.75 ต่อปี 

(พ.ศ. 2555 : ร้อยละ 1.75 ถึง 3.00 ต่อปี)

8 Á�·�¨��»��́Éª�¦µª

Á�·�¨��»��´Éª�¦µª���ª�́�̧É�31 ��́ªµ�¤��¦³�°��oª¥¦µ¥¨³Á°̧¥���́�̧Ê

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555

 บาท บาท บาท บาท

Á�·� µ��¦³�Îµ��µ�µ¦�·�£µ¦³�ÎÊµ�¦³��́� 98,940 103,900 - -

เงินฝากประจาํ 7,669,925 7,166,776 - -

®�nª¥¨��»�Ä��°��»�¦ª¤�̧É��́�¦³Á£�Á�È�Á�·�¨��»�Á�ºÉ°�µ¥ 78,836 78,836 - -

บวก ส่วนเกินทุนจากการตีมลูค่ายติุธรรม 11,069 9,024 - -

¦ª¤Á�·�¨��»��´Éª�¦µª 7,858,770 7,358,536 - -

��ª�́�̧É�31 ธนัวาคม พ.ศ. 2556 บริษทัย่อยไดน้าํบญัชีเงินฝากประจาํธนาคารจาํนวน 0.09 ลา้นบาท (พ.ศ. 2555 : 0.10 ลา้นบาท) ใชเ้ป็น

®¨�́�ÎÊµ�¦³��́£µ¬̧

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

7 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

Á�·�­�Â¨³¦µ¥�µ¦Á�̧¥�Á�nµÁ�·�­����ª�́�̧É�31 ��́ªµ�¤��¦³�°��oª¥¦µ¥¨³Á°̧¥���́�̧Ê

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555

 บาท บาท บาท บาท

เงินสดในมือ 7,065,208 6,610,140 5,332,550 6,156,025

เช็คในมือ 18,207,915 18,121,015 18,168,215 18,121,015

เงินฝากธนาคาร   

   - บญัชีกระแสรายวนั 75,112,625 85,365,528 3,632,191 10,826,184

   - บญัชีออมทรัพย ์ 289,054,579 307,742,847 188,365,463 196,712,712

   - บญัชีเงินฝากประจาํ 47,676,897 23,448,903 357,707 353,529

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 437,117,224 441,288,433 215,856,126 232,169,465

��ª�́�̧É�31 ธนัวาคม พ.ศ. 2556 เงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพยมี์�°�Á�̧Ê¥ในอตัราร้อยละ 0.10 ถึง 2.75 ต่อปี (พ.ศ. 2555 : ร้อยละ 

0.05 ถึง 0.88 ต่อปี)

��ª�́�̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 เงินฝากประจาํธนาคารระยะเวลา 1 เดือน ถึง 3 Á�º°��¤̧�°�Á�̧Ê¥Ä�°�́¦µ¦o°¥¨³1.50 ถึง 1.75 ต่อปี 

(พ.ศ. 2555 : ร้อยละ 1.75 ถึง 3.00 ต่อปี)

8 Á�·�¨��»��́Éª�¦µª

Á�·�¨��»��´Éª�¦µª���ª�́�̧É�31 ��́ªµ�¤��¦³�°��oª¥¦µ¥¨³Á°̧¥���́�̧Ê

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555

 บาท บาท บาท บาท

Á�·� µ��¦³�Îµ��µ�µ¦�·�£µ¦³�ÎÊµ�¦³��́� 98,940 103,900 - -

เงินฝากประจาํ 7,669,925 7,166,776 - -

®�nª¥¨��»�Ä��°��»�¦ª¤�̧É��́�¦³Á£�Á�È�Á�·�¨��»�Á�ºÉ°�µ¥ 78,836 78,836 - -

บวก ส่วนเกินทุนจากการตีมลูค่ายติุธรรม 11,069 9,024 - -

¦ª¤Á�·�¨��»��´Éª�¦µª 7,858,770 7,358,536 - -

��ª�́�̧É�31 ธนัวาคม พ.ศ. 2556 บริษทัย่อยไดน้าํบญัชีเงินฝากประจาํธนาคารจาํนวน 0.09 ลา้นบาท (พ.ศ. 2555 : 0.10 ลา้นบาท) ใชเ้ป็น

®¨�́�ÎÊµ�¦³��́£µ¬̧

38 รายงานประจำ�ปี 2556
บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)



บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

8 Á�·�¨��»��́Éª�¦µª (ต่อ)

��ª�́�̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 เงินฝากประจาํของบริษทัย่อยเป็นเงินฝากประจาํธนาคารระยะเวลา 3 เดือน ถึง 12 เดือน มีอตัรา�°�Á�̧Ê ¥

ร้อยละ 1.75 ถึง 8.75 ต่อปี (พ.ศ. 2555 : ร้อยละ 2.00 ถึง 8.25 ต่อปี)

��ª�́�̧É�31 ธนัวาคม พ.ศ. 2556 Á�·�¨��»��´Éª�¦µª�°��¦·¬�́¥n°¥�Îµ�ª��0.08 ลา้นบาท (พ.ศ. 2555 : 0.08 ลา้นบาท) เป็นหน่วยลงทุน

Ä��°��»�¦ª¤�°���µ�µ¦Ä��¦³Á�«�̧É��́�¦³Á£�Á�È�Á�·�¨��»�Á�ºÉ°�µ¥

Á�·�¨��»��´Éª�¦µª­Îµ®¦́��̧­·Ê�­»�ª�́�̧É�31 ��́ªµ�¤�¤̧�µ¦Á�¨̧É¥�Â�¨���́�̧Ê

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555

 บาท บาท บาท บาท

ยอดตน้ปี  7,358,536 13,276,312 - -

การลงทุนÁ¡·É¤�¹Ê� 17,323,863 11,674,766 - -

จาํหน่ายเงินลงทุน (16,739,860) (17,511,469) - -

�µ¦Á�¨̧É¥�Â�¨�¤¼̈ �nµ¥»�·�¦¦¤�°�Á�·�¨��»�Á�ºÉ°�µ¥ 2,045 2,127 - -

ผลต่างจากการแปลงค่าเงินตราต่างประเทศ (85,814) (83,200) - -

ยอดปลายปี  7,858,770 7,358,536 - -

39 รายงานประจำ�ปี 2556
บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)



บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

9 ¼̈�®�̧Ê�µ¦�oµ�- สุทธิ

¨¼�®�̧Ê�µ¦�oµ���ª�́�̧É�31 ��́ªµ�¤��¦³�°��oª¥¦µ¥¨³Á°̧¥���́�̧Ê

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555

 บาท บาท บาท บาท

¨¼�®�̧Ê�µ¦�oµ�»��¨£µ¥�°� 1,528,902,928 1,344,118,158 1,294,067,519 1,104,136,626

หกั �nµÁ�ºÉ°®�̧Êสงสัยจะสูญ (4,829,402) (4,739,504) (4,215,679) (4,426,284)

¨¼�®�̧Ê�µ¦�oµบุคคลภายนอก - สุทธิ 1,524,073,526 1,339,378,654 1,289,851,840 1,099,710,342

¨¼�®�̧Ê�µ¦�oµ�·��µ¦�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°���́ (หมายเหตุ 34.2) 331,383,956 346,245,516 384,689,112 422,891,723

รวม¨¼�®�̧Êการคา้ - สุทธิ 1,855,457,482 1,685,624,170 1,674,540,952 1,522,602,065

¨¼�®�̧Ê�µ¦�oµสามารถÂ¥��µ¤°µ¥»®�̧Ê �̧É�oµ��Îµ¦³Å�o��́�̧Ê

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555

 บาท บาท บาท บาท

ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ 1,310,423,471 1,257,875,480 1,104,163,978 1,093,156,841

คา้งชาํระไม่เกิน 3 เดือน 430,916,641 381,431,907 417,828,682 354,712,116

คา้งชาํระมากกวา่ 3 เดือนถึง 6 เดือน 71,793,209 17,022,451 84,726,227 20,856,193

คา้งชาํระมากกวา่ 6 เดือนถึง 12 เดือน 38,988,351 22,196,871 42,676,892 37,281,117

คา้งชาํระมากกวา่ 12 Á�º°��¹Ê�Å� 8,165,212 11,836,965 29,360,852 21,022,082

รวม 1,860,286,884 1,690,363,674 1,678,756,631 1,527,028,349

หกั �nµÁ�ºÉ°®�̧Ê­�­́¥�³­¼� (4,829,402) (4,739,504) (4,215,679) (4,426,284)

รวม¨¼�®�̧Êการคา้ - สุทธิ 1,855,457,482 1,685,624,170 1,674,540,952 1,522,602,065

40 รายงานประจำ�ปี 2556
บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)



บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

10 สินค้าคงเหลอื - สุทธิ

­·��oµ��Á® º̈°���ª�́�̧É�31 ��́ªµ�¤��¦³�°��oª¥¦µ¥¨³Á°̧¥���́�̧Ê

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555

บาท บาท บาท บาท

สินคา้สาํเร็จรูป  808,919,425 717,359,950 688,173,728 599,628,086

สินคา้ระหวา่งผลิต 175,651,314 175,271,078 89,654,986 90,081,439

วตัถุดิบ  349,485,818 364,315,344 262,850,518 255,570,011

วสัดุคงเหลือ  89,713,148 93,952,720 81,103,683 85,376,331

Â¤n¡·¤¡r¤̧ÅªoÁ¡ºÉ°�µ¥ 22,661,272 9,515,225 18,888,929 17,569,444

1,446,430,977 1,360,414,317 1,140,671,844 1,048,225,311

หกั �nµÁ�ºÉ°­·��oµ¨oµ­¤¥́ (11,956,327) (14,206,826) (9,000,000) (11,000,000)

�nµÁ�ºÉ°¤¼̈ �nµ¦µ�µ�µ¥�ÎÉµ�ªnµ�»� (2,287,327) (3,126,456) (1,000,000) (1,000,000)

1,432,187,323 1,343,081,035 1,130,671,844 1,036,225,311

สินคา้ระหวา่งทาง 42,951,348 8,411,910 867,171 5,948,511

รวมสินคา้คงเหลือ - สุทธิ 1,475,138,671 1,351,492,945 1,131,539,015 1,042,173,822

�nµÁ�ºÉ°­·��oµ¨oµ­¤¥́Â¨³�nµÁ�ºÉ°¤¼̈ �nµ¦µ�µ�µ¥�ÎÉµ�ªnµ�»����ª�́�̧É�31 ��́ªµ�¤��¦³�°��oª¥¦µ¥¨³Á°̧¥���́�̧Ê

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555

บาท บาท บาท บาท

�nµÁ�ºÉ°­·��oµ¨oµ­¤¥́

สินคา้สาํเร็จรูป 5,180,455 3,361,954 4,800,000 2,500,000

สินคา้ระหวา่งผลิต 672,100 672,100 200,000 200,000

วตัถุดิบ 2,991,470 6,060,470 1,500,000 4,800,000

วสัดุคงเหลือ 3,112,302 4,112,302 2,500,000 3,500,000

¦ª¤�nµÁ�ºÉ°­·��oµ¨oµ­¤¥́ 11,956,327 14,206,826 9,000,000 11,000,000

�nµÁ�ºÉ°¤¼̈ �nµ¦µ�µ�µ¥�ÎÉµ�ªnµ�»�

สินคา้สาํเร็จรูป 2,230,000 1,550,500 1,000,000 1,000,000

สินคา้ระหวา่งผลิต 57,327 1,575,956 - -

¦ª¤�nµÁ�ºÉ°¤¼̈ �nµ¦µ�µ�µ¥�ÎÉµ�ªnµ�»� 2,287,327 3,126,456 1,000,000 1,000,000

¦ª¤�nµÁ�ºÉ°­·��oµ¨oµ­¤¥́Â¨³�nµÁ�ºÉ°¤¼¨�nµ¦µ�µ�µ¥�ÎÉµ�ªnµ�»� 14,243,654 17,333,282 10,000,000 12,000,000
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

10 สินค้าคงเหลอื - สุทธิ (ต่อ)

�o��»��°�­·��oµ��Á® º̈°�̧É¦́�¦¼ oÁ�È ��nµÄ�o�nµ¥Â¨³¦ª¤°¥¼nÄ��o��»��µ¥Á�È ��Îµ�ª��7,528.60 ลา้นบาท และ 5,800.14 ลา้นบาท (พ.ศ. 2555 : 

จาํนวน 6,815.65 ลา้นบาท และ 5,619.85 ลา้นบาท) ในงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมและงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะบริษทั

ตามลาํดบั 

� »̈n¤�¦·¬�́�¨�́¦µ¥�µ¦�nµÁ�ºÉ°­·��oµ��Á® º̈°�̧ÉÁ�¥¦́�¦¼ o� Îµ�ª��3.09 ลา้นบาท และ 2.00 ลา้นบาท ในงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมและ 

งบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จเฉพาะบริษทัตามลาํดบั 

11 เงินลงทุนในบริษัทย่อย บริษัทร่วม และกจิการร่วมค้า 

11.1 �µ¦Á�¨̧É¥�Â�¨�Ä�¦µ�µ�µ¤�´��̧�°�Á�·�¨��»�Ä��¦·¬�́¥n°¥��¦·¬´�¦n ª¤�Â¨³�·��µ¦¦nª¤�oµ�­Îµ®¦́��̧­·Ê�­»�ª�́�̧É�31 ธันวาคม

�¦³�°��oª¥¦µ¥¨³Á°̧¥���́�̧Ê

บริษทัยอ่ย

 งบการเงินเฉพาะบริษัท 

วิธีราคาทุน

 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555

บาท บาท

ราคาตามบญัชีตน้ปี - สุทธิ  456,714,525 369,437,316

การลงทุนในบริษทัยอ่ย (หมายเหตุ 11.3 (ก)) 256,885,600 87,277,209

โอนกลบัการดอ้ยค่าของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย (หมายเหตุ 11.3 (ข)) 48,200,000 -

ราคาตามบญัชีปลายปี - สุทธิ 761,800,125 456,714,525

บริษทัร่วม

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

วิธีส่วนได้เสีย วิธีราคาทุน

 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555

บาท บาท บาท บาท

ราคาตามบญัชีตน้ปี - สุทธิ 293,691,731 273,828,807 199,978,123 204,178,123

ส่วนแบ่งกาํไรจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม 47,192,380 38,921,754 - -

เงินปันผลรับ  (38,192,103) (17,562,109) - -

โอนกลบัการดอ้ยค่าของเงินลงทุนในบริษทัร่วม (หมายเหตุ 11.3 (ข)) - - - 5,800,000

การดอ้ยค่าของเงินลงทุนในบริษทัร่วม (หมายเหตุ 11.3 (ข)) (12,044,661) - (15,864,865) (10,000,000)

ผลต่างจากการแปลงค่าเงินตราต่างประเทศ (2,475,058) (1,496,721) - -

ราคาตามบญัชีปลายปี - สุทธิ 288,172,289 293,691,731 184,113,258 199,978,123
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

11 เงินลงทุนในบริษัทย่อย บริษัทร่วม และกจิการร่วมค้า (ต่อ)

11.1 �µ¦Á�¨̧É¥�Â�¨�Ä�¦µ�µ�µ¤��́�̧�°�Á�·�¨��»�Ä��¦·¬´�¥n°¥��¦·¬´�¦nª¤�Â¨³�·��µ¦¦n ª¤�oµ�­Îµ®¦́��̧­·Ê�­»�ª�́�̧É�31 ธันวาคม 

�¦³�°��oª¥¦µ¥¨³Á°̧¥���́�̧Ê �(ต่อ)

กิจการร่วมคา้

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

วิธีส่วนได้เสีย วิธีราคาทุน

 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555

บาท บาท บาท บาท

ราคาตามบญัชีตน้ปี - สุทธิ 11,406,239 8,437,857 4,999,800 4,999,800

ส่วนแบ่งกาํไรจากเงินลงทุนในกิจการร่วมคา้ 2,907,103 2,968,382 - -

ราคาตามบญัชีปลายปี - สุทธิ 14,313,342 11,406,239 4,999,800 4,999,800

11.2 ­nª�Â�n�¦µ¥Å�o�µ��¦·¬�́¦nª¤Â¨³�·��µ¦¦nª¤�oµ�°�� »̈n¤�¦·¬�́��¹É �Å¤nÅ�oÁ�È ��ริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยฯ์ และส่วนแบ่งใน

สินทรัพย ์(¦ª¤�nµ�ªµ¤�·¥¤Â¨³®�̧Ê­·�) ­µ¤µ¦�Â­��Å�o��́�n°Å��̧Ê

­Îµ®¦́��̧­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

กําไร(ขาดทุน)

�́��´Ê��¹Ê� สินทรัพย์ ®�̧Ê­·� รายได้ สุทธิ อัตราร้อยละ 

ในประเทศ บาท บาท บาท บาท ของการถือหุ้น

บริษัทร่วม

บริษัทในประเทศ

บริษทั ศรีไทย ซันโค จาํกดั ประเทศไทย 104,559,366 78,170,304 198,214,840 16,755,849 48.0

บริษทั ไทย เอ็มเอฟซี จาํกดั ประเทศไทย 234,542,419 40,073,831 319,079,932 29,957,813 45.0

บริษทั ชีวามาลา จาํกดั ประเทศไทย 30,258,688 4,664,148 33,650,453 4,055,283 40.0

บริษทั ศรีไทยบรรจุภณัฑ ์จาํกดั ประเทศไทย 75,238,322 36,846,356 38,987,955 (3,531,131) 39.2

444,598,795 159,754,639 589,933,180 47,237,814

บริษัทต่างประเทศ

Beijing Huatai Replica of Porcelain Products Co., Ltd. ประเทศจีน 47,370,196 39,784,623 4,378,990 (4,304,304) 40.0

PT. Srithai Maspion Indonesia ประเทศอินโดนีเซีย 23,681,066 6,016,454 40,381,276 4,258,870 32.5

71,051,262 45,801,077 44,760,266 (45,434)

รวมบริษทัร่วม 515,650,057 205,555,716 634,693,446 47,192,380

กิจการร่วมค้า

บริษัทในประเทศ

บริษทั ศรีไทย-อ๊อตโต ้(ประเทศไทย) จาํกดั ประเทศไทย 18,966,071 4,533,339 30,113,958 2,907,103 50.0

รวมกิจการร่วมคา้ 18,966,071 4,533,339 30,113,958 2,907,103

รวมบริษทัร่วมและกิจการร่วมคา้ 534,616,128 210,089,055 664,807,404 50,099,483
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

11 เงินลงทุนในบริษัทย่อย บริษัทร่วม และกจิการร่วมค้า (ต่อ)

11.2 ­nª�Â�n�¦µ¥Å�o�µ��¦·¬�́¦nª¤Â¨³�·��µ¦¦nª¤�oµ�°�� »̈n¤�¦·¬�́��¹É �Å¤nÅ�oÁ�È ��¦·¬�́���³Á�̧¥�Ä��ลาดหลกัทรัพยฯ์ และส่วนแบ่งใน

สินทรัพย ์(¦ª¤�nµ�ªµ¤�·¥¤Â¨³®�̧Ê­·�) ­µ¤µ¦�Â­��Å�o��́�n°Å��̧Ê �(ต่อ)

­Îµ®¦́��̧­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 

กําไร(ขาดทุน)

�́��´Ê��¹Ê� สินทรัพย์ ®�̧Ê­·� รายได้ สุทธิ อัตราร้อยละ 

ในประเทศ บาท บาท บาท บาท ของการถือหุ้น

บริษัทร่วม

บริษัทในประเทศ

บริษทั ศรีไทย ซันโค จาํกดั ประเทศไทย 100,109,142 72,659,664 200,506,099 9,551,753 48.0

บริษทั ไทย เอ็มเอฟซี จาํกดั ประเทศไทย 228,968,549 46,160,352 347,672,741 23,305,802 45.0

บริษทั ชีวามาลา จาํกดั ประเทศไทย 31,202,409 9,663,153 43,767,177 7,468,000 40.0

บริษทั ศรีไทยบรรจุภณัฑ ์จาํกดั ประเทศไทย 56,645,429 14,297,959 42,663,885 (1,166,076) 39.2

416,925,529 142,781,128 634,609,902 39,159,479

บริษัทต่างประเทศ

Beijing Huatai Replica of Porcelain Products Co., Ltd. ประเทศจีน 46,806,413 31,443,075 13,715,987 (5,035,137) 40.0

PT. Srithai Maspion Indonesia ประเทศอินโดนีเซีย 24,760,175 7,893,748 42,733,941 4,797,412 32.5

71,566,588 39,336,823 56,449,928 (237,725)

รวมบริษทัร่วม 488,492,117 182,117,951 691,059,830 38,921,754

กิจการร่วมค้า

บริษัทในประเทศ

บริษทั ศรีไทย-อ๊อตโต ้(ประเทศไทย) จาํกดั ประเทศไทย 16,629,650 4,548,808 30,635,402 2,968,382 50.0

รวมกิจการร่วมคา้ 16,629,650 4,548,808 30,635,402 2,968,382

รวมบริษทัร่วมและกิจการร่วมคา้ 505,121,767 186,666,759 721,695,232 41,890,136

44 รายงานประจำ�ปี 2556
บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)



บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

11 เงินลงทุนในบริษัทย่อย บริษัทร่วม และกจิการร่วมค้า (ต่อ)

11.3 เหตุการณ์สาํคญั  

ก) การลงทุนในบริษัทย่อย 

Srithai (Vietnam) Company Limited

ในระหว่างปี พ.ศ. 2555 Srithai (Vietnam) Company Limited �¹É �Á�È ��¦·¬�́¥n°¥Å�o���³Á�̧¥�Á¡·É¤�»��Îµ�ª� 11.10 ลา้นดอลลาร์

­®¦́�°Á¤¦·�µ���³�¦¦¤�µ¦�°��¦·¬�́Å�o¤̧¤�·°�»¤�́·Ä®o�¦·¬�́¨��»�Á¡·É¤Ä��Îµ�ª���́� n̈µª�µ¤­́�­nª��µ¦�º°®» o�ร้อยละ 100 บริษทั

Å�o�nµ¥�Îµ¦³Á�·�Á¡·É¤�»�บางส่วนจาํนวน 2.10 ลา้นดอลลาร์สหรัฐอเมริกา หรือเท่ากบั 66.03 ลา้นบาท  

Á¤ºÉ°ª�́�̧É�3 มกราคม พ.ศ. 2556 �¦·¬�́�nµ¥�Îµ¦³Á�·�Á¡·É¤�»�Ä� Srithai (Vietnam) Company Limited �¹É �Á�È �บริษทัย่อย ตามมติ

��³�¦¦¤�µ¦�°��¦·¬�́�Ã�¥�Îµ­́��µÂ�¨�Á�·�Ä®o�¼o¥º¤¦³¥³­́Ê�Á�È �Á�·�Á¡·É¤�»��Îµ�ª��6.00 ลา้นดอลลาร์สหรัฐอเมริกาหรือเทียบเท่า 

181.37 ลา้นบาท 

Srithai Superware Manufacturing Private Limited

ในระหว่างปี พ.ศ. 2556 �¦·¬�́Å�o���³Á�̧¥���́�´Ê��¦·¬�́¥n°¥��º°�Srithai Superware Manufacturing Private Limited Á¡ºÉ°�Îµ�»¦�·�� ·̈�

และจาํหน่ายผลิตภณัฑเ์มลามีนในประเทศอินเดีย โดยคณะกรรมการของบริษทัย่อยไดมี้มติอนุมติัทุนจดทะเบียนจาํนวน 120.00 ลา้นรูปี 

บริษทัถือหุน้ในสัดส่วนร้อยละ 100.00 และไดจ่้ายชาํระค่าหุน้บางส่วนเป็นจาํนวนเงิน 110.10 ลา้นรูปี หรือเทียบเท่ากบั 62.76 ลา้นบาท 

บริษทั ศรีไทย นาโนพลาส จาํกดั

Á¤ºÉ°ª�́�̧É �14 พฤษภาคม พ.ศ. 2556 ��³�¦¦¤�µ¦�¦·¬´�Å�o¤̧¤�·°�»¤´�·Ä®o�¦· ¬´�¨��»�Á¡·É¤Ä��¦·¬´��«¦̧Å�¥ นาโนพลาส จาํกัด 

�¹É �เป็น�¦·¬´�¥n°¥�Ã�¥�µ¦�ºÊ °®» o�­µ¤´��µ��¼o�º°®» o�Á�·¤Ä�¦µ�µ®» o�¨³�10.63 �µ��n°®» o���¹É �Á�È �¤¼¨�nµ�·��µ¦�µ¤�´��̧���ª�́�̧É�

31 มีนาคม พ.ศ. 2556 คิดเป็นจาํนวนเงินค่าหุ้��̧É�¦· ¬´��o°��Îµ¦³�´Ê �­·Ê��12.76 ¨oµ��µ��Ã�¥£µ¥®¨´��µ¦�ºÊ °®» o��´�� n̈µª�­́�­nª�

การถือหุน้ของบริษทัÁ¡·É¤�¹Ê��µ�Á�·¤¦o°¥¨³�70.00 เป็นร้อยละ 100.00 

�¦·¬�́¥n°¥��́�´Ê�Ä®¤n

Á¤ºÉ°ª�́�̧É 12 พฤศจิกายน พ.ศ. 2556 คณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมติัให้บริษัทลงทุนในบริษัทย่อ¥�¹É ��³�´��´Ê �Ä®¤nÄ��¦³Á�«

สาธารณรัฐอินโดนีเซีย โดยเป็นการเขา้ร่วมลงทุนกบัพนัธมิตรในประเทศสาธารณรัฐอินโดนีเซีย Á¡ºÉ°�ÎµÁ�·��»¦�·�� ·̈�Â¨³�Îµ®�nµ¥

� ·̈�£�́�r�¦¦�»£�́�rÁ�¦ºÉ°��ºÉ¤ โดยมีทุนจดทะเบียนไม่เกิน 500.00 ลา้นบาท และบริษทัถือหุ้นในสัดส่วนไม่น้อยกว่าร้อยละ 60.00

�´Ê��̧Ê Á¡ºÉ°�¥µ¥­µ¥�µ¦� ·̈�Â¨³�¨µ�� ·̈�£�́�r�¦¦�»£�́�rÁ�¦ºÉ°��ºÉ¤Ä��nµ��¦³Á�« ณ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2556 อยูร่ะหวา่งการเจรจากบั

ผูร่้วมทุน
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

11 เงินลงทุนในบริษัทย่อย บริษัทร่วม และกจิการร่วมค้า (ต่อ)

11.3 เหตุการณ์สาํคญั (ต่อ)

ก) การลงทุนในบริษัทย่อย (ต่อ)

บริษทั พี.อี.ที. บโลว ์จาํกดั

Á¤ºÉ°ª�́�̧É�9 มีนาคม พ.ศ. 2555 �̧É�¦³�»¤ª·­µ¤�́�¼ o�º°®» o��°��¦·¬´��¡̧.อี.ที. �Ã¨ªr�� Îµ�´���¹É �Á�È ��¦·¬´�¥n°¥Å�o¤̧¤�·Á¦̧¥��Îµ¦³�nµ®» o�

­nª��̧ÉÁ® º̈°¦o°¥¨³�75.00 �°��»����³Á�̧¥��´Ê �®¤��เป็นจาํนวนเงิน 15.00 ล้านบาท บริษัทได้จ่ายชาํระ�nµ®» o��̧ÉÁ¦̧¥��Îµ¦³�´Ê �� Îµ�ª�

ตามสัดส่วนการถือหุน้ร้อยละ 100.00

บริษทั ซุปเปอร์ไอเดีย จาํกดั (Á�·¤�ºÉ°�“บริษทั พีอีที สยาม จาํกดั”)

Á¤ºÉ°ª�́�̧É�20 มีนาคม พ.ศ. 2555 �¦·¬�́Å�o���³Á�̧¥���́�´Ê��¦·¬�́¥n°¥�º°��¦·¬�́�¡̧°̧�̧�­¥µ¤��Îµ��́�Á¡ºÉ°�ÎµÁ�·��»¦�·�¦́��oµ��Á�n µ�¹Êนรูปบรรจุ

£�́�rÁ�¦ºÉ °��ºÉ¤�Â¨³/®¦º°�¦¦�»£�́�r°ºÉ�Ç�Ã�¥¤̧�»����³Á�̧¥��25.00 ลา้นบาท และบริษทัถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 100.00 Á¤ºÉ°ª�́�̧É�

30 มีนาคม พ.ศ. 2555 บริษทัย่อยดงักล่าวไดเ้รียกชาํระค่าหุ้นร้อยละ 25.00 เป็นจาํนวนเงิน 6.25 ลา้นบาท และบริษทัไดช้าํระทุน 

�̧ÉÁ¦̧¥��Îµ¦³Â¨oª�´Ê�®¤��

Á¤ºÉ°ª�́�̧É�7 มิถุนายน พ.ศ. 2556 �̧É�¦³�»¤ª·­µ¤�́�¼ o�º°®» o��°���¦·¬�́�¡̧°̧�̧�­¥µ¤��Îµ��́�Å�o¤̧¤�·Á�¨̧É¥��ºÉ°�¦·¬�́Á�È ��บริษทั ซุปเปอร์ไอเดีย 

�Îµ��́�Â¨³Å�o���³Á�̧¥��µ¦Á�¨̧É¥��ºÉ°�¦·¬�́��́�¦³�¦ª�¡µ�·�¥rÁ¤ºÉ°ª�́�̧É�19 มิถุนายน พ.ศ. 2556 

Srithai Superware India Limited

ในระหว่างปี พ.ศ. 2555 บริษทัไดจ้ดทะเบียนÁ¡·É¤­́�­nª�การถือหุ้นใน Srithai Superware India Limited �¹É �Á�È �บริษทัย่อย Á�ºÉ°��µ�

�¼ o�º°®» o�°̧�­°�¦µ¥�°��¦·¬�́¥n°¥Å¤n�¦³­��r�̧É�³�Îµ¦³�nµ®» o��̧É�¦·¬�́¥n°¥Á¦̧¥�Á¡·É¤Á�·¤�µ¤­́ดส่วนการถือหุ้นรวมร้อยละ 30.00 จึง

­n��¨Ä®o­́�­nª��µ¦�º°®» o��°��¦·¬�́Ä��¦·¬�́¥n°¥Á¡·É¤�¹Ê��µ�¦o°¥¨³�70.00 เป็นร้อยละ 82.35 �°��»��̧É�nµ¥�Îµ¦³Â¨oª

ข) การด้อยค่าของเงินลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม

Srithai (Vietnam) Company Limited

Ä�Å�¦¤µ­�̧É �2 พ.ศ. 2556 �¼o�¦· ®µ¦�°��¦· ¬´�Å�o�¦³Á¤·�Â¨³Á®È�­¤�ª¦Ä®o�¨´�¦µ¥�µ¦�nµÁ�ºÉ°�µ¦�o°¥�nµ�°�Á�·�¨��»�Ä��

Srithai (Vietnam) Company Limited �¹É �Á�È ��¦·¬�́¥n°¥�̧É��́�¹�Ä����µ¦Á�·�Á�¡µ³�¦·¬�́�Îµ�ª��48.20 ลา้นบาท โดยจาํนวนดงักล่าว

แสดงอยูภ่ายใตร้ายการกลบัรายการจากการดอ้ยค่าเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ

�´Ê��̧Ê � n µ¥�¦·®µ¦¡·�µ¦�µจากประมาณการผลการดาํเนินงานประกอบกับการคาดการณ์การเติบโตของตลาด และการปรับทิศทางการ

�¦³�°��»¦�·���¹É �­n��¨Ä®o­�µ�³�µ��µ¦Á�·�Â¨³�¨�¦³�°��µ¦�°��¦·¬�́¥n°¥�̧�¹Ê��รวมถึงไดจ้ดัทาํประมาณการกระแสเงินสดโดย

°µ«¥́�¦³¤µ��µ¦�µ��µ¦Á�·� n̈µ­»��¹É �Å�o¦́��µ¦°�»¤�́·�µ� n µ¥บริหาร และคิดลดตามระยะเวลาใบรับอนุญาตในการดาํเนินธุรกิจของ

บริษทัยอ่ย�oª¥°�́¦µ�ª́Á�¨̧É¥�nª��ÎÊµ®��́�°��o��»�Á�·��»��°��¦·¬�́Ä�°�́¦µ¦́°¥¨³�14.06
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

11 เงินลงทุนในบริษัทย่อย บริษัทร่วม และกจิการร่วมค้า (ต่อ)

11.3 เหตุการณ์สาํคญั (ต่อ)

ข) การด้อยค่าของเงินลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม (ต่อ)

Beijing Huatai Replica of Porcelain Products Co., Ltd.

ในปี พ.ศ. 2555 �µ��µ¦¡·�µ¦�µ¦µ¥�µ¦�nµÁ�ºÉ°�µ¦�o°¥�nµÁ�·�¨��»�Ä��¦·¬�́¦nª¤�คือ Beijing Huatai Replica of Porcelain Products 

Co., Ltd. �¼o�¦·®µ¦Á®È�­¤�ª¦Ä®o�´Ê��nµÁ�ºÉ°�µ¦�o°¥�nµÄ����µ¦Á�·�Á�¡µ³�¦·¬�́Á�È ��Îµ�ª��10.00 ¨oµ��µ��Á�ºÉ°��µ��¨�¦³�°�

�µ¦�̧É���°¥Â¨³�ÎµÅ¦­³­¤¨�¨�

Ä�Å�¦¤µ­�̧É�2 พ.ศ. 2556 ผูบ้ริหารของบริษัทได้ประเมินและเห็นสม�ª¦Ä®o¦́�¦¼ o�nµÁ�ºÉ°�µ¦�o°¥�nµ�°�Á�·�¨��»�Ä��¦·¬´�¦n ª¤�

Á¡·É¤Á�·¤Á�nµ¤¼¨�nµÁ�·�¨��»��̧ÉÁ® º̈°�´Ê�� Îµ�ª�Ä����µ¦Á�·�¦ª¤Â¨³���µ¦Á�·�Á�¡µ³�¦·¬�́�Îµ�ª��12.04 ลา้นบาท และ 15.87 ลา้นบาท 

�µ¤¨Îµ�´��Á�ºÉ°��µ��¨�¦³�°��µ¦�̧É���°¥Â¨³�µ��»�­³­¤Á¡·É¤�¹Ê ��¦ª¤�´Ê ��¦·¬´�¦n ª¤Å�o®¥»��ÎµÁ�·��»¦�·�Â¨oª�Ã�¥Á¤ºÉ°ª�́�̧É�

25 พฤษภาคม พ.ศ. 2556 �̧É�¦³�»¤��³�¦¦¤�µ¦�°��¦·¬�́¦nª¤Å�o¤̧¤�·Ä®o� ÎµÁ�·��µ¦�· ��·��µ¦�µ¤��®¤µ¥��´Ê��̧Ê � Îµ�ª���́� n̈µªÂ­��

อยูภ่ายใตร้ายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าเงินลงทุนในบริษทัร่วมในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ

บริษทั ชีวามาลา จาํกดั

ในปี พ.ศ. 2555 �µ��µ¦¡·�µ¦�µ¦µ¥�µ¦�nµÁ�ºÉ°�µ¦�o°¥�nµÁ�·�¨��»�Ä��¦·¬�́¦nª¤��º°��¦·¬�́��̧ªµ¤µ¨µ��Îµ��́��¼ o�¦·®µ¦Á®È�­¤�ª¦

Ä®o�¨�́¦µ¥�µ¦�nµÁ�ºÉ°�µ¦�o°¥�nµ�̧É��́�¹�Ä����µ¦Á�·�Á�¡µ³�¦·¬�́�Á�È ��Îµ�ª�Á�·��5.80 ¨oµ��µ��Á�ºÉ°��µ�บริษทัมีการขยายกิจการ

และมีผลประกอบการ�̧É�̧�¹Ê�Á�È �¨Îµ��́Ä��nª�®¨µ¥�̧�̧É�nµ�¤µ �´Ê��̧Ê �� Îµ�ª���́� n̈µªÂ­��°¥¼n£µ¥Ä�o¦µ¥�µ¦กลบัรายการ (ขาดทุน) 

จากการดอ้ยค่าเงินลงทุนในบริษทัร่วมในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ

ค)  การชําระบัญชีในบริษัทร่วม

บริษทั ศรีไทย ดบับลิว บี จี จาํกดั

ในระหว่างปี พ.ศ. 2555 «µ¨¨o¤¨³¨µ¥�¨µ�Å�oÂ�o�­·Ê�­»��µ¦Å�n­ª��Â¨³¤̧�Îµ¡·¡µ�¬µÄ®o�¦· ¬´��«¦̧Å�¥��´�� ·̈ª��̧��̧�� Îµ�´��

�¹É �Á�È ��¦·¬�́¦nª¤¤̧­�µ�³¨o¤¨³¨µ¥�Ã�¥¤̧�¨�´Ê�Â�nª�́�̧É�8 มิถุนายน พ.ศ. 2554 ��́�´Ê�Ä�¦³®ªnµ�ปี พ.ศ. 2555 บริษทัจึงตดัจาํหน่าย

รายการบัญชีเงินลงทุนในบริษัทร่วมจาํนวน 3.76 ¨oµ��µ��Â¨³Á�·�Ä®o�¼o¥º¤Â¨³�°�Á�̧Ê ¥�oµ�¦́��Îµ�ª��1.04 ¨oµ��µ���¹É �Å�o

�´Ê��nµÁ�ºÉ°�µ¦�o°¥�nµÁ�È¤�Îµ�ª�Â¨oª

ง) การจ่ายเงินปันผลของบริษัทย่อย 

บริษทั ศรีไทย โมลดส์ จาํกดั

Ä��µ¦�¦³�»¤Ä®�n­µ¤�́�¼ o�º°®» o��¦³�Îµ�̧�°��¦·¬�́�«¦̧Å�¥�Ã¤¨�r­��Îµ��́�Á¤ºÉ°ª�́�̧É�26 มีนาคม พ.ศ. 2556 �̧É�¦³�»¤�¼ o�º°®» o�ไดมี้มติ 

ให้จ่ายเงินปันผลจากกาํไรสุทธิของบริษทัย่อยประจาํปี พ.ศ. 2555 ในอตัราหุ้นละ 10.00 �µ��Á�È ��Îµ�ª�Á�·��´Ê�­·Ê��10.00 ลา้นบาท  

โดยบริษทัไดรั้บเงินปันผลเป็นจาํนวนเงิน 7.10 ลา้นบาท ตามสัดส่วนการถือหุน้ร้อยละ 71.00
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

11 เงินลงทุนในบริษัทย่อย บริษัทร่วม และกจิการร่วมค้า (ต่อ)

11.3 เหตุการณ์สาํคญั (ต่อ)

ง) การจ่ายเงินปันผลของบริษัทย่อย (ต่อ)

บริษทั โคราช ไทย เทค จาํกดั

ในการประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุน้ประจาํปีของบริษทั โคราช ไทย เทค �Îµ��́�Á¤ºÉ°ª�́�̧É�5 เมษายน พ.ศ. 2556 �̧É�¦³�»¤�¼ oถือหุ้นไดมี้มติ

ใหจ่้ายเงินปันผลจากกาํไรสุทธิของบริษทัย่อยประจาํปี พ.ศ. 2555 ในอตัราหุ้นละ 10.00 �µ��Á�È ��Îµ�ª�Á�·��´Ê�­·Ê��30.00 ลา้นบาท 

โดยบริษทัไดรั้บเงินปันผลเป็นจาํนวนเงิน 30.00 ลา้นบาท ตามสัดส่วนการถือหุน้ร้อยละ 100.00

บริษทั ศรีไทย มิยากาวา จาํกดั

ในกา¦�¦³�»¤Ä®�n­µ¤´��¼ o�º°®» o��¦³�Îµ�̧�°��¦·¬´��«¦̧Å�¥�¤·¥µ�µªµ��Îµ�´��Á¤ºÉ°ª�́�̧É �22 เมษายน พ.ศ. 2556 �̧É�¦³�»¤�¼ o�º°®» o�

ไดมี้มติอนุมติัให้จ่ายเงินปันผลจากกาํไรสุทธิของบริษทัย่อยประจาํปี พ.ศ. 2555 ในอตัราหุ้นละ 25.00 �µ��Á�È ��Îµ�ª�Á�·��´Ê�­·Ê��

30.00 ลา้นบาท โดยบริษทัไดรั้บเงินปันผลเป็นจาํนวนเงิน 15.30 ลา้นบาท ตามสัดส่วนการถือหุน้ร้อยละ 51.00
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

12 Á�·�¨��»�¦³¥³¥µª°ºÉ��- สุทธิ

12.1 Á�·�¨��»�¦³¥³¥µª°ºÉ����ª�́�̧É�31 ธนัวาคม ปร³�°��oª¥¦µ¥¨³Á°̧¥���́�̧Ê

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท

พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555
บาท บาท บาท บาท

บริษทัจดทะเบียน (Á�·�¨��»�Á�ºÉ°�µ¥)
�¦·¬�́�¥¼Á�̧É¥��¡¨µ­�·���Îµ��́�(มหาชน) 39,980,000 39,980,000 39,980,000 39,980,000
บวก ส่วนเกินทุนจากการตีมลูค่ายติุธรรม

�°�Á�·�¨��»�Á�ºÉ°�µ¥��� 53,620,000 53,620,000 53,620,000 53,620,000

93,600,000 93,600,000 93,600,000 93,600,000

บริษทัไม่จดทะเบียน
บริษทั แอลเอน็ ศรีไทย คอม จาํกดั 73,546,384 73,546,384 15,200,000 15,200,000
บริษทั นิสเซ่น เคมิเทค (ประเทศไทย) จาํกดั 17,000,000 17,000,000 17,000,000 17,000,000
บริษทั ดี เอม็ เอส เทค จาํกดั 11,000,000 11,000,000 - -
บริษทั ลอ็ก แอนด ์ลอ็ก (ประเทศไทย) จาํกดั 5,169,970 5,169,970 8,669,970 8,669,970
�¦·¬�́°ºÉ�Ç�(ถือหุน้นอ้ยกวา่ร้อยละ 5) 9,300,000 9,300,000 9,300,000 9,300,000

116,016,354 116,016,354 50,169,970 50,169,970
หกั �nµÁ�ºÉ°การดอ้ยค่าของเงินลงทุน (3,000,000) (3,000,000) (3,000,000) (3,000,000)

113,016,354 113,016,354 47,169,970 47,169,970

รวมเงินลงทุนระยะ¥µª°ºÉ��- สุทธิ 206,616,354 206,616,354 140,769,970 140,769,970

12.2 �µ¦Á�¨̧É¥�Â�¨�Ä�¦µ�µ�µ¤��́�̧�°�Á�·�¨��»�¦³¥³¥µª°ºÉ�­Îµ®¦́��̧­·Ê�­»�ª�́�̧É�31 ��́ªµ�¤��¦³�°��oª¥¦µ¥¨³Á°̧¥���́�̧Ê

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555

 บาท บาท บาท บาท

ราคาตามบญัชีตน้ปี - สุทธิ 206,616,354 174,216,354 140,769,970 108,369,970

ส่วนเกินทุนจากการตีมลูค่ายุติธรรมของ

Á�·�¨��»�Á�ºÉ°�µ¥Á¡·É¤�¹Ê�ระหวา่งปี - 32,400,000 - 32,400,000

ราคาตามบญัชีปลายปี - สุทธิ 206,616,354 206,616,354 140,769,970 140,769,970
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

13 °­́�®µ¦·¤�¦́¡¥rÁ¡ºÉ°�µ¦¨��»��- สุทธิ

�µ¦Á� º̈É°�Å®ª�°�°­́�®µ¦·¤�¦́¡¥rÁ¡ºÉ°�µ¦¨��»�­Îµ®¦́��̧­·Ê�­»�ª�́�̧É�31 ��́ªµ�¤��¦³�°��oª¥¦µ¥¨³Á°̧¥���́�̧Ê

งบการเงินรวม 

�̧É�·��¡¦o°¤­·É�

�̧É�·� ปลูกสร้าง รวม

บาท บาท บาท

ณ วั��̧É�1 มกราคม พ.ศ. 2555 

ราคาทุน 27,250,000 177,928,490 205,178,490

หกั �nµÁ­ºÉ°¤¦µ�µ­³­¤ - (57,707,208) (57,707,208)

ราคาตามบญัชี - สุทธิ 27,250,000 120,221,282 147,471,282

­Îµ®¦́��̧­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 

ราคาตามบญัชีตน้ปี - สุทธิ 27,250,000 120,221,282 147,471,282

�nµÁ­ºÉ°¤¦µ�µ­·��¦́¡¥r�(หมายเหตุ 30) - (6,346,084) (6,346,084)

ราคาตามบญัชีปลายปี - สุทธิ 27,250,000 113,875,198 141,125,198

��ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 

ราคาทุน 27,250,000 177,928,490 205,178,490

หกั ค่µÁ­ºÉ°¤¦µ�µ­³­¤ - (64,053,292) (64,053,292)

ราคาตามบญัชี - สุทธิ 27,250,000 113,875,198 141,125,198

­Îµ®¦́��̧­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

ราคาตามบญัชีตน้ปี - สุทธิ 27,250,000 113,875,198 141,125,198

�nµÁ­ºÉ°¤¦µ�µ­·��¦́¡¥r�(หมายเหตุ 30) - (6,346,084) (6,346,084)

ราคาตามบญัชีปลายปี - สุทธิ 27,250,000 107,529,114 134,779,114

��ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

ราคาทุน 27,250,000 177,928,490 205,178,490

หกั �nµÁ­ºÉ°¤¦µ�µ­³­¤ - (70,399,376) (70,399,376)

ราคาตามบญัชี - สุทธิ 27,250,000 107,529,114 134,779,114

ราคามลูค่ายติุธรรม ��ª�́�̧É�31 ธนัวาคม พ.ศ. 2555 363,180,000 500,063,250 863,243,250

ราคามลูค่ายติุธรรม ��ª�́�̧É�31 ธนัวาคม พ.ศ. 2556 363,180,000 500,063,250 863,243,250

ณ ª�́�̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 °­́�®µ¦·¤�¦́¡¥rÁ¡ºÉ°�µ¦¨��»��°��¦·¬´�¥n°¥Â­��Ä����µ¦Á�·�¦ª¤�oª¥¦µ�µ�»��Îµ�ª�Á�·��

10.45 ลา้นบาท ไดน้าํไปวางเป็นหลกัประกันเงินกู้ยืมระยะยาวจากธนาคาร �¹É ��¦·¬�́¥n°¥Å�oÅ�n�°�­·��¦́¡¥r� ÎÊ µ�¦³�´���́� n̈µª

�´Ê�� Îµ�ª�Ä�¦³®ªnµ��̧�¡.ศ. 2556 
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

13 °­́�®µ¦·¤�¦́¡¥rÁ¡ºÉ°�µ¦¨��»��- สุทธิ (ต่อ)

�µ¦Á� º̈É°�Å®ª�°�°­́�®µ¦·¤�¦́¡¥rÁ¡ºÉ°�µ¦¨��»�­Îµ®¦́��̧­·Ê�­»�ª�́�̧É�31 ��́ªµ�¤��¦³�°��oª¥¦µ¥¨³Á°̧¥���́�̧Ê �(ต่อ)

งบการเงินเฉพาะบริษัท

�̧É�·��¡¦o°¤­·É�
�̧É�·� ปลูกสร้าง รวม
บาท บาท บาท

��ª´��̧É�1 มกราคม พ.ศ. 2555
ราคาทุน 201,543,000 359,529,898 561,072,898
หกั �nµÁ­ºÉ°¤¦µ�µ­³­¤ - (50,527,094) (50,527,094)

ราคาตามบญัชี - สุทธิ 201,543,000 309,002,804 510,545,804

­Îµ®¦́��̧­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2555
ราคาตามบญัชีตน้ปี - สุทธิ 201,543,000 309,002,804 510,545,804

�nµÁ­ºÉ°¤¦µ�µ­·��¦́¡¥r�(หมายเหตุ 30) - (5,665,678) (5,665,678)

ราคาตามบญัชีปลายปี - สุทธิ 201,543,000 303,337,126 504,880,126

��ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2555
ราคาทุน 201,543,000 359,529,898 561,072,898

หกั �nµÁ­ºÉอมราคาสะสม - (56,192,772) (56,192,772)

ราคาตามบญัชี - สุทธิ 201,543,000 303,337,126 504,880,126

­Îµ®¦́��̧­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556
ราคาตามบญัชีตน้ปี - สุทธิ 201,543,000 303,337,126 504,880,126

�nµÁ­ºÉ°¤¦µ�µ­·��¦́¡¥r�(หมายเหตุ 30) - (5,665,679) (5,665,679)

ราคาตามบญัชีปลายปี - สุทธิ 201,543,000 297,671,447 499,214,447

��ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556
ราคาทุน 201,543,000 359,529,898 561,072,898

หกั �nµÁ­ºÉ°¤¦µ�µ­³­¤ - (61,858,451) (61,858,451)

ราคาตามบญัชี - สุทธิ 201,543,000 297,671,447 499,214,447

มลูค่ายติุธรรม ��ª�́�̧É�31 ธนัวาคม พ.ศ. 2555 363,180,000 486,520,000 849,700,000

มลูค่ายติุธรรม ��ª�́�̧É�31 ธนัวาคม พ.ศ. 2556 363,180,000 486,520,000 849,700,000

มลูค่ายติุธรรมของ°­́�®µ¦·¤�¦́¡¥rÁ¡ºÉ°�µ¦¨��»��°�� »̈n¤�¦·¬�́ �¦³Á¤·�Ã�¥�¼ o�¦³Á¤·�°·­¦³�¹É �¤̧�»�­¤��́·�°��¼ oÁ�̧É¥ª�µ�Ä�ª·�µ�̧¡

Â¨³¤̧�¦³­��µ¦�rÄ��ÎµÁ¨�̧É�´Ê�Â¨³�¦³Á£��°�°­́�®µ¦·¤�¦́¡¥rÁ¡ºÉ°�µ¦¨��»��̧É¤̧�µ¦�¦³Á¤·��´Ê�

�Îµ�ª�Á�·��̧ÉÁ�̧É¥ª�o°�กบั°­́�®µ¦·¤�¦́¡¥rÁ¡ºÉ°�µ¦¨��»��̧É¦́�¦¼ oÄ��ÎµÅ¦®¦º°�µ��»��Å�oÂ�n

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555

 บาท บาท บาท บาท

รายไดค่้าเช่า 6,846,159 7,225,642 6,377,150 6,756,633
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หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

14 �̧É�·��°µ�µ¦Â¨³°»��¦�r�- สุทธิ (ต่อ)

�µ¦�ºÊ°­·��¦́¡¥rในงบการเงินรวม ¦ª¤�¹��µ¦Å�o¤µ�¹É �­·��¦́¡¥r�µ�­́��µÁ�nµ�µ¦Á�·�Ã�¥�̧É� »̈n¤�¦·¬�́Á�È ��¼ oÁ�nµ� Îµ�ª��3.08 ลา้นบาท 

(พ.ศ. 2555 : 1.38 ลา้นบาท) 

ภาระผูกพนั

กลุ่มบริษัทได�้ Îµ�°��̧É�·� °µ�µ¦�Â¨³Á�¦ºÉ °���́¦­nª�®�¹É �Åªo�´���µ�µ¦Á¡ºÉ°เป็นหลกัประกันเงินเบิกเกินบญัชี เงินกู้ยืมระยะยาว

แล³Á�·��»�®¤»�Áª¥̧��µ���µ�µ¦��¹É ��¦³�°��oª¥¦µ¥¨³Á°̧¥���́�n°Å��̧Ê

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท

ราคาทุน ราคาทุน ราคาทุน ราคาทุน
พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555

ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท

บริษทั ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)
- �̧É�·�Â¨³°µ�µ¦ - 619.0 - 619.0

บริษทัยอ่ย:
บริษทั ศรีไทยโมลดส์ จาํกดั 
- �̧É�·��°µ�µ¦Â¨³Á�¦ºÉ°��ก́ร 26.2 38.5 - -

บริษทั ศรีไทย มิยากาวา จาํกดั
- �̧É�·��Â¨³Á�¦ºÉ°���́¦ 226.8 166.3 - -

บริษทั ศรีไทย นาโนพลาส จาํกดั
- �̧É�·��Â¨³Á�¦ºÉ°���́¦ 19.1 19.1 - -

Ä�¦³®ªnµ��̧�¦·¬�́Å�oÅ�n�°��̧É�·�Â¨³°µ�µ¦�̧ÉÁ�È �®¨�́�¦³��́Á�·�Á�·�Á�·���́�̧�Á�·��¼oยืมระยะยาวและเงินทุนหมุนเวียนจากธนาคาร

พาณิชยใ์นประเทศ 2 แห่งเรียบร้อยแลว้

58 รายงานประจำ�ปี 2556
บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)



บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

15 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน - สุทธิ

­·��¦́¡¥rÅ¤n¤̧�ª́�����ª�́�̧É�31 ��́ªµ�¤��¦³�°��oª¥¦µ¥¨³Á°̧¥���́�̧Ê

งบการเงินรวม 

¨·�­·��·ÍÂ¨³Ã�¦Â�¦¤ งานระหว่าง

�°¤¡·ªÁ�°¦r Á¡ºÉ°Ä�o �·��´Ê�โปรแกรม สิทธิบัตรทางด้าน

ในการดําเนินงาน คอมพวิเตอร์ เทคนิคการผลิต ¦ª¤�́Ê�­·Ê�

บาท บาท บาท บาท

��ª´��̧É�1 มกราคม พ.ศ. 2555 

ราคาทุน 124,467,331 321,600 39,289,855 164,078,786

หัก ค่าตดัจาํหน่ายสะสม (87,277,762) - (12,317,618) (99,595,380)

ค่าÁ�ºÉอการดอ้ยค่า (364,803) - - (364,803)

ราคาตามบญัชี - สุทธิ 36,824,766 321,600 26,972,237 64,118,603

­Îµ®¦́��̧­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2555

ราคาตามบญัชีตน้ปี - สุทธิ 36,824,766 321,600 26,972,237 64,118,603

�ºÊ°­·��¦́¡¥rÅ¤n¤̧�ª́�� 9,733,654 412,560 - 10,146,214

ค่าตดัจาํหน่าย (10,189,628) - (4,048,985) (14,238,613)

โอนระหวา่งกนั 332,160 (332,160) - -

ตดัจ่ายสินทรัพย ์ - ราคาทุน (4,635,527) - - (4,635,527)

- ค่าตดัจาํหน่ายสะสม 4,635,527 - - 4,635,527

จดัประเภทใหม่ - ราคาทุน (2,471,801) - - (2,471,801)

- ค่าตดัจาํหน่ายสะสม 370,770 - - 370,770

ผลต่างจากการแปลงค่าเงินตราต่างประเทศ 5,847 - - 5,847

ราคาตามบญัชีสุทธิปลายปี 34,605,768 402,000 22,923,252 57,931,020

��ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 

ราคาทุน 127,413,130 402,000 39,289,855 167,104,985

หัก ค่าตดัจาํหน่ายสะสม (92,442,559) - (16,366,603) (108,809,162)

ค่าÁ�ºÉ°�µ¦�o°¥�nµ (364,803) - - (364,803)

ราคาตามบญัชี - สุทธิ 34,605,768 402,000 22,923,252 57,931,020

­Îµ®¦́��̧­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556

ราคาตามบญัชีตน้ปี - สุทธิ 34,605,768 402,000 22,923,252 57,931,020

�ºÊ°­·��¦́¡¥rÅ¤n¤̧�ª́�� 4,560,622 2,350,050 - 6,910,672

ค่าตดัจาํหน่าย (11,392,018) - (4,048,986) (15,441,004)

โอนระหวา่งกนั 1,367,500 (1,367,500) - -

ตดัจ่ายสินทรัพย ์ - ราคาทุน (24,252) - - (24,252)

- ค่าตดัจาํหน่ายสะสม 15,349 - - 15,349

ผลต่างจากการแปลงค่าเงินตราต่างประเทศ (8,426) - - (8,426)

ราคาตามบญัชีสุทธิปลายปี 29,124,543 1,384,550 18,874,266 49,383,359

��ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

ราคาทุน 133,317,000 1,384,550 39,289,855 173,991,405

หัก ค่าตดัจาํหน่ายสะสม (103,827,654) - (20,415,589) (124,243,243)

ค่าÁ�ºÉ°�µ¦�o°¥�nµ (364,803) - - (364,803)

ราคาตามบญัชี - สุทธิ 29,124,543 1,384,550 18,874,266 49,383,359
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

15 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน - สุทธิ (ต่อ)

­·��¦́¡¥rÅ¤n¤̧�ª́�����ª�́�̧É�31 ��́ªµ�¤��¦³�°��oª¥¦µ¥¨³Á°̧¥���́�̧Ê �(ต่อ)

งบการเงนิเฉพาะบริษัท

¨·�­·��·ÍÂ¨³Ã�¦Â�¦¤

�°¤¡·ªÁ�°¦r Á¡ºÉ°Ä�o �µ�¦³®ªnµ��·��´Ê� สิทธิบัตรทางด้าน

ในการดาํเนินงาน โปรแกรมคอมพวิเตอร์ เทคนิคการผลติ ¦ª¤�´Ê�­·Ê�

บาท บาท บาท บาท

��ª�́�¸É�1 มกราคม พ.ศ. 2555

ราคาทุน 101,080,643 321,600 39,289,855 140,692,098

หกั ค่าตดัจาํหน่ายสะสม (69,201,220) - (12,317,618) (81,518,838)

ค่าÁ�ºÉ°�µ¦�o°¥�nµ (364,803) - - (364,803)

ราคาตามบญัชี - สุทธิ 31,514,620 321,600 26,972,237 58,808,457

­Îµ®¦́��̧­·Ê�­»�ª�́�¸É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2555

ราคาตามบญัชีตน้ปี - สุทธิ 31,514,620 321,600 26,972,237 58,808,457

�ºÊ°­·��¦́¡¥rÅ¤n¤̧�ª́�� 4,039,608 412,560 - 4,452,168

ค่าตดัจาํหน่าย (8,254,289) - (4,048,985) (12,303,274)

โอนระหวา่งกนั 332,160 (332,160) - -

จาํหน่ายสินทรัพย์ - ราคาทุน (507,348) - - (507,348)

- ค่าตดัจาํหน่ายสะสม 215,623 - - 215,623

จดัประเภทใหม่ - ราคาทุน (2,471,801) - - (2,471,801)

- ค่าตดัจาํหน่ายสะสม 370,770 - - 370,770

ราคาตามบญัชีสุทธิปลายปี 25,239,343 402,000 22,923,252 48,564,595

��ª�́�¸É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2555

ราคาทุน 102,473,262 402,000 39,289,855 142,165,117

หกั ค่าตดัจาํหน่ายสะสม (76,869,116) - (16,366,603) (93,235,719)

ค่าÁ�ºÉ°�µ¦�o°¥�nµ (364,803) - - (364,803)

ราคาตามบญัชี - สุทธิ 25,239,343 402,000 22,923,252 48,564,595

­Îµ®¦́��̧­·Ê�­»�ª�́�¸É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556

ราคาตามบญัชีตน้ปี - สุทธิ 25,239,343 402,000 22,923,252 48,564,595

�ºÊ°­·��¦́¡¥rÅ¤n¤̧ตวัตน 549,840 2,350,050 - 2,899,890

ค่าตดัจาํหน่าย (8,301,071) - (4,048,986) (12,350,057)

โอนระหวา่งกนั 1,367,500 (1,367,500) - -

ราคาตามบญัชีสุทธิปลายปี 18,855,612 1,384,550 18,874,266 39,114,428

��ª�́�¸É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556

ราคาทุน 104,390,602 1,384,550 39,289,855 145,065,007

หกั ค่าตดัจาํหน่ายสะสม (85,170,187) - (20,415,589) (105,585,776)

ค่าÁ�ºÉ°�µ¦�o°¥�nµ (364,803) - - (364,803)

ราคาตามบญัชี - สุทธิ 18,855,612 1,384,550 18,874,266 39,114,428

60 รายงานประจำ�ปี 2556
บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)



บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

16 ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

ภาษีเงินไ�o¦°�µ¦��́��́�̧�Îµ�ª��µ��¨Â���nµ��´Éª�¦µª�µ¤ª·�̧®�̧Ê­·�Ã�¥Ä�o°�́¦µ£µ¬̧¦o°¥¨³ 15.00 ถึง 33.99 (พ.ศ. 2555 : ร้อยละ 

15.00 ถึง 33.99)  

­·��¦́¡¥rÂ¨³®�̧Ê­·�£µ¬̧Á�·�Å�o¦°��́��́�̧�³Â­��®�́�¨�¨���́Á¤ºÉ°� »̈n¤�¦·¬�́¤̧­·��·�µ¤��®¤µ¥�̧É�³�Îµ­·��¦́¡¥r£µ¬̧Á�·�Å�o�°�

งวดปัจ�»��́¤µ®�́�¨���́®�̧Ê­·�£µ¬̧Á�·�Å�o�°��ª��́��»��́�Â¨³�´Ê�­·��¦́¡¥rÂ¨³®�̧Ê­·�£µ¬̧Á�·�Å�o¦°��́��́�̧Á�̧É¥ª�o°���́£µ¬̧Á�·�Å�o

�̧É�¦³Á¤·�Ã�¥®�nª¥�µ��´�Á�È�£µ¬̧®�nวยงานเดียวกันและการเรียกเก็บเป็นหน่วยภาษีเดียวกัน หรือหน่วยภาษีต่างกัน

�¹É ��´Ê�Ä��³�nµ¥�oª¥¥°�­»��·

£µ¬̧Á�·�Å�o¦°�µ¦��́��́�̧���ª�́�̧É�31 ��́ªµ�¤��¦³�°��oª¥¦µ¥¨³Á°̧¥���́�̧Ê

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชี 16.1 104,886,249 86,249,487 79,141,644 70,191,287

®�̧Ê­·�£µ¬̧Á�·�Å�o¦°��́��́�̧ 16.2 (10,724,000) (10,724,000) (10,724,000) (10,724,000)

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี - สุทธิ 94,162,249 75,525,487 68,417,644 59,467,287

16.1 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี 

�µ¦Á�¨̧É¥�Â�¨�ของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อ��́��́�̧¤̧¦µ¥¨³Á°̧¥���́�n°Å��̧Ê

งบการเงินรวม 

¦µ¥�µ¦�̧É ¦µ¥�µ¦�̧É

¦µ¥�µ¦�̧É บันทึกโดยตรง ¦µ¥�µ¦�̧É บันทึกโดยตรง

 1 มกราคม บันทึกใน ในส่วนของ 31 ธันวาคม บันทึกใน ในส่วนของ 31 ธันวาคม

 พ.ศ. 2555 กําไรขาดทุน ผู้ถือหุ้น พ.ศ. 2555 กําไรขาดทุน ผู้ถือหุ้น พ.ศ. 2556

บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท

ขาดทุนสะสมทางภาษี 4,356,898 3,584,569 - 7,941,467 3,402,812 - 11,344,279

�nµÁ�ºÉ°�µ¦�o°¥�nµ�°�Á�·�¨��»� 17,900,310 2,276,667 - 20,176,977 5,172,973 - 25,349,950

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 49,908,574 3,719,821 3,933,000 57,561,395 (3,968,839) 8,518,033 62,110,589

�¨�nµ��µ�°�́¦µÂ¨�Á�¨̧É¥� (886,110) - (432,984) (1,319,094) - (452,823) (1,771,917)

°ºÉ�Ç 2,266,154 (377,412) - 1,888,742 5,964,606 - 7,853,348

73,545,826 9,203,645 3,500,016 86,249,487 10,571,552 8,065,210 104,886,249

61 รายงานประจำ�ปี 2556
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

16 ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี (ต่อ)

16.1 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี (ต่อ)

�µ¦Á�¨̧É¥�Â�¨��°�­·��¦́¡¥r£µ¬̧Á�·�Å�o¦°��́��́�̧¤̧¦µ¥¨³Á°̧¥���́�n°Å��̧Ê (ต่อ)

งบการเงินเฉพาะบริษัท 

¦µ¥�µ¦�̧É ¦µ¥�µ¦�̧É

¦µ¥�µ¦�̧É บันทึกโดยตรง ¦µ¥�µ¦�̧É บันทึกโดยตรง

 1 มกราคม บันทึกใน ในส่วนของ 31 ธันวาคม บันทึกใน ในส่วนของ 31 ธันวาคม

 พ.ศ. 2555 กําไรขาดทุน ผู้ถือหุ้น พ.ศ. 2555 กําไรขาดทุน ผู้ถือหุ้น พ.ศ. 2556

บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท

�nµÁ�ºÉ°�µ¦�o°¥�nµ�°�Á�·�¨��»น 17,900,310 2,276,667 - 20,176,977 5,172,973 - 25,349,950

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน    44,330,718 2,161,072 2,777,779 49,269,569 (4,831,871) 8,609,255 53,046,953

°ºÉ�Ç 1,138,534 (393,793) - 744,741 - - 744,741

63,369,562 4,043,946 2,777,779 70,191,287 341,102 8,609,255 79,141,644

16.2 ®�̧Ê­·�£µ¬¸Á�·�Å�o¦°�́��´��̧

�µ¦Á�¨̧É¥�Â�¨��°�®�̧Ê­·�£µ¬̧Á�·�Å�o¦°��́��́�̧�¤̧¦µ¥¨³Á°̧¥���́�n°Å��̧Ê

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท 

¦µ¥�µ¦�̧É ¦µ¥�µ¦�̧É

บันทึกโดยตรง บันทึกโดยตรง

1 มกราคม ในส่วนของ 31 ธันวาคม ในส่วนของ 31 ธันวาคม

พ.ศ. 2555 ผู้ถือหุ้น พ.ศ. 2555 ผู้ถือหุ้น พ.ศ. 2556

บาท บาท บาท บาท บาท

Á�·�¨��»�Á�ºÉ°�µ¥ - 10,724,000 10,724,000 - 10,724,000
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

16.3 ภาษีเงินได้

£µ¬̧Á�·�Å�o­Îµ®¦́��̧­·Ê�­»�ª�́�̧É�31 ธนัวาคม ประกอบดว้ยรายละเอียด��́�̧Ê �

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555

บาท บาท บาท บาท

ภาษีเงินไดส้าํหรับปี 62,936,786 104,062,999 36,364,144 84,401,438

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี  

   - สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชี (หมายเหตุ 16.1) (10,571,552) (9,203,645) (341,102) (4,043,946)

- ®�̧Ê­·�£µ¬̧Á�·�Å�o¦°��́��́�̧�(หมายเหตุ 16.2) - - - -

52,365,234 94,859,354 36,023,042 80,357,492

�µ¦�¦³��¥°�£µ¬̧�̧É� Îµ�ª��µ��ÎµÅ¦­»��·�µ���́�̧Ä®oÁ�È �£µ¬̧�̧É� Îµ�ª��µ��ÎµÅ¦�µ�£µ¬̧�Â­��Å�o��́�̧Ê

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555

บาท บาท บาท บาท

กาํไรก่อนภาษี 571,319,029 672,221,258 459,785,530 539,728,124

อตัราภาษี ร้อยละ 20 ร้อยละ 23 ร้อยละ 20 ร้อยละ 23

�¨�¼��°��ÎµÅ¦�µ���́�̧��́°�́¦µ£µ¬̧�̧ÉÄ�o 114,263,806 154,610,889 91,957,106 124,137,469

�¨�¦³���µ�¦µ¥Å�o�̧ÉÅ�o¦́�¥�Áªo�£µ¬̧Á�·�Å�o®¦º°

¦µ¥�nµ¥�̧É¤̧­·��·®�́Å�oÁ¡·É¤�¹Ê� (8,382,728) (8,327,663) (25,824,423) (14,829,669)

(รายได)้�nµÄ�o�nµ¥�̧ÉÅ¤n­µ¤µ¦�®�́ทางภาษีได ้ (3,638,471) 3,651,278 (8,611,388) 2,662,695

กาํไร�̧ÉÅ�o¦́�¥�Áªo�£µ¬̧Á�·�Å�oตามสิทธิพิเศษ 

�̧ÉÅ�o¦́��µ��µ¦­n�Á­¦·¤�µ¦¨��»� (40,903,779) (44,593,819) (21,498,253) (31,613,003)

ส่วนแบ่ง(กาํไร)ขาดทุนจากเงินลงทุนตามวธีิส่วนไดเ้สีย (10,019,897) (9,634,731) - -

�¨�¦³���µ�£µ¬̧Á�ºÉ°��µ�°�́¦µ£µ¬̧�̧ÉÂ���nµ���́ 1,046,303 (846,600) - -

ภาษีเงินได ้ 52,365,234 94,859,354 36,023,042 80,357,492

°�́¦µ£µ¬̧�̧ÉÂ�o�¦·��ª́Á�¨̧É¥�̧ÉÄ�o­Îµ®¦́�� »̈n¤�¦·¬�́Â¨³�¦·¬�́��º°�°�́¦µ¦o°¥¨³�9.17 และร้อยละ 7.83 ตามลาํดบั (พ.ศ. 2555 : ร้อยละ  

14.11 และร้อยละ 14.88 ตามลาํดบั)  
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

16 ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี (ต่อ)

16.3 ภาษีเงินได้ (ต่อ)

­́�­nª��µ¦Â�n��ÎµÅ¦�µ�£µ¬̧£µ¥Ä�o�·��µ¦�̧ÉÅ�o¦́��µ¦­n�Á­¦·¤�µ¦¨��»��̧ÉÅ�o¦́�¥�Áªo�£µ¬̧Á�·�Å�o�·�·�»��¨Â¨³�̧ÉÅ¤nÅ�o¦́�¥�Áªo�

ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555

ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ

�·��µ¦�̧ÉÅ�o¦́�¥�Áªo�£µ¬̧Á�·�Å�o�·�·�»��¨ 33 29 37 27

�·��µ¦�̧ÉÅ¤nÅ�o¦́�¥�Áªo�£µ¬̧Á�·�Å�o�·�·�»��¨ 67 71 63 73

100 100 100 100

17 สิทธิการเช่า 

­·��·�µ¦Á�nµ�̧É�·�เป็นของ Srithai Superware Manufacturing Private Limited �¹É �Á�È �บริษทัย่อย มีระยะเวลา 99 ปี บริษทัย่อยไดช้าํระ

ค่าสิทธิการเช่าเป็นจาํนวนเงิน 97.69 ลา้นรูปี หรือเทียบเท่ากบั 48.33 ลา้นบาท 

18 เงินเบิกเกนิบัญชีธนาคารและÁ�·��¼o¥º¤¦³¥³­́Ê�

เงินเบิกเกินบญัชีธนาคารและเงินกูย้¤ื¦³¥³­́Ê����ª�́�̧É�31 ��́ªµ�¤��¦³�°��oª¥¦µ¥¨³Á°̧¥���́�̧Ê

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555

 บาท บาท บาท บาท

เงินเบิกเกินบญัชีธนาคาร 449,663 1,791,459 - -

Á�·��¼o¥º¤¦³¥³­́Ê��µ���µ�µ¦

   - เงินบาท 823,000,000 790,000,000 820,000,000 790,000,000

   - เงินดอลลาร์สหรัฐอเมริกา - 49,170,000 - -

รวมเงินเบิกเกินบญัชีธนาคารและÁ�·��¼o¥º¤¦³¥³­́Ê� 823,449,663 840,961,459 820,000,000 790,000,000

��ª�́�̧É�31 ธนัวาคม พ.ศ. 2556 Á�·��¼o¥º¤¦³¥³­́Ê��µ���µ�µ¦ในประเทศ�̧ÉÁ�È �Á�·��µ� จาํนวน 823.00 ลา้นบาท (พ.ศ. 2555 : 790.00 ลา้นบาท) 

Á�È ��´Ìª­́��µÄ�oÁ�·�Â��Á¦̧¥��º�Á¤ºÉ°�ª��µ¤�Â¨³Â��¤̧°µ¥»Å¤nÁ�·��3 Á�º°��¤̧�°�Á�̧Ê¥Ä�°�́¦µ���̧É�¨°�°µ¥»Á�·��¼o�(พ.ศ. 2555 : อตัรา���̧É

ตลอดอายเุงินกู)้

��ª�́�̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 เงินกูย้ืม¦³¥³­́Ê��°��¦·¬�́¥n°¥Ä��nµ��¦³Á�«�̧ÉÁ�È �Á�·��°¨¨µ¦r� Îµ�ª��1.58 ลา้นดอลลาร์สหรัฐอเมริกา 

หรือเทียบเท่าเงินบาทจาํนวน 49.17 ลา้นบาท Á�È �­́��µÁ�·��¼o¦³¥³­́Ê�°µ¥»Å¤nÁ�·��3 Á�º°��¤̧�°�Á�̧Ê¥Ä�°�́¦µ�Cost of Fund ของธนาคาร

¡µ�·�¥rÂ®n�®�¹É �Ä��¦³Á�«Áª¥̧��µ¤�ª�­nª�Á¡·É¤�Â¨³�ÎÊµ�¦³��́Ã�¥�¦·¬�́�«¦̧Å�¥�»�Á�°¦rÂª¦r�� Îµ��́�(มหาชน)   
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

19 เงินกู้ยืมระยะยาว

Á�·��¼o¥º¤¦³¥³¥µª���ª�́�̧É�31 ธนัวาคม �¦³�°��oª¥¦µ¥¨³Á°̧¥���́�̧Ê

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555

 บาท บาท บาท บาท

เงินกูย้มืระยะยาว 

- เงินบาท 2,614,105,939 2,024,974,966 2,400,840,818 1,764,311,045

- เงินเวยีดนามดอ็ง จาํนวน 103,862 ลา้นเวยีดนามดอ็ง 

     (พ.ศ. 2555 : 64,323 ลา้นเวยีดนามดอ็ง) 166,179,200 96,484,500 - -

- เงินดอลลาร์สหรัฐอเมริกา จาํนวน 7.41 ลา้น 

     ดอลลาร์สหรัฐอเมริกา (พ.ศ. 2555 : 8.45 ลา้น 

     ดอลลาร์สหรัฐอเมริกา) 250,006,400 263,548,500 - -

รวมเงินกูย้ืมระยะยาว 3,030,291,539 2,385,007,966 2,400,840,818 1,764,311,045

Á�·��¼o¥º¤¦³¥³¥µª¤̧�Îµ®���Îµ¦³�º���́�̧Ê

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555

 บาท บาท บาท บาท

Á�·��¼o¥º¤�̧É�¹��Îµ®���Îµ¦³£µ¥Ä�®�¹É ��̧ 563,878,278 532,901,427 435,091,938 463,470,227

Á�·��¼o¥º¤�̧É�¹��Îµ®���Îµ¦³Á�·��ªnµ�1 ปี แต่ไม่เกิน 3 ปี 1,151,626,521 917,236,478 901,666,600 706,337,538

Á�·��¼o¥º¤�̧É�¹��Îµ®���Îµ¦³Á�·��ªnµ�3 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี 868,462,940 618,388,561 676,017,280 386,798,280

Á�·��¼o¥º¤�̧É�¹��Îµ®���Îµ¦³Á�·��ªnµ�5 ปี 446,323,800 316,481,500 388,065,000 207,705,000

2,466,413,261 1,852,106,539 1,965,748,880 1,300,840,818

รวมเงินกูย้มืระยะยาว 3,030,291,539 2,385,007,966 2,400,840,818 1,764,311,045

�µ¦Á�¨̧É¥�Â�¨��°�Á�·��¼o¥º¤¦³¥³¥µª­Îµ®¦́��̧­·Ê�­»�ª�́�̧É�31 ��́ªµ�¤��¦³�°��oª¥¦µ¥¨³Á°̧¥���́�̧Ê

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555

 บาท บาท บาท บาท

ราคาตามบญัชีตน้ปี 2,385,007,966 1,698,741,804 1,764,311,045 1,622,954,100

Á�·��¼oÁ¡·É¤ 1,196,728,000 1,160,684,500 1,100,000,000 600,000,000

จ่ายชาํระคืน (579,337,827) (474,097,338) (463,470,227) (458,643,055)

ผลต่างจากการแปลงค่าเงินตราต่างประเทศ 27,893,400 (321,000) - -

ราคาตามบญัชีปลายปี 3,030,291,539 2,385,007,966 2,400,840,818 1,764,311,045
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

19 เงินกู้ยืมระยะยาว (ต่อ)

19.2 �ªµ¤Á­̧É¥��µ�°�́¦µ�°�Á�¸Ê¥�°�Á�·��¼o¥º¤�°�� »̈n¤�¦·¬´�Â¨³�¦·¬´���¦³�°��oª¥¦µ¥¨³Á°¥̧���́�̧Ê

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555

 บาท บาท บาท บาท

Á�·��¼o¥º¤�´Ê�­·Ê�

°�́¦µ���̧É 885,983,739 311,025,752 867,859,818 282,371,831

อตัราลอยตวั 2,144,307,800 2,073,982,214 1,532,981,000 1,481,939,214

3,030,291,539 2,385,007,966 2,400,840,818 1,764,311,045

°�́¦µ�°�Á�̧Ê¥ ��ª�́�̧ÉÄ���Â­���µ�³�µ¦Á�·�¤̧��́�̧Ê

เงินกูย้มืจากธนาคาร ร้อยละ 3.58 ถึง ร้อยละ 3.00 ถึง ร้อยละ 3.58 ถึง ร้อยละ 4.00 ถึง

 ร้อยละ 13.00 ร้อยละ 14.50 ร้อยละ 6.38 ร้อยละ 7.38

Á�·��¼o¥º¤¦³¥³¥µª¤̧¦µ�µ�µ¤��́�̧Â¨³¤¼̈ �nµ¥»�·�¦¦¤��́�n°Å��̧Ê

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท

เงินกูย้มืระยะยาว - ราคาตามบญัชี 3,030.3 2,385.0 2,400.8 1,764.3

เงินกูย้มืระยะยาว - มลูค่ายติุธรรม 2,835.0 2,298.2 2,250.7 1,689.9

¤¼̈ �nµ¥»�·�¦¦¤�°�Á�·��¼o¥º¤¦³¥³¥µª�Îµ�ª��µ�¤¼̈ �nµ�́��»��́�°��¦³Â­Á�·�­�Ä�°�µ���·�¨��oª¥°�́¦µ�°�Á�̧Ê¥Ä��o°��¨µ��¹É �Á�È �

°�́¦µ�°�Á�̧Ê¥เงินกูย้มื��ª�́�̧ÉÄ���Â­���µ�³�µ¦Á�·��ª́Á�¨̧É¥�°���µ�µ¦�̧É� »̈n¤�¦·¬�́Â¨³�¦·¬�́มีสัญญาเงินกูย้ืมอยู่ ส่วนมูลค่ายุติธรรม

�°�Á�·��¼o¥º¤¦³¥³­́Ê��Ä�¨oÁ�̧¥���́¦µ�µ�µ¤��́�̧�°�¦µ¥�µ¦��́� n̈µª
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

19 เงินกู้ยืมระยะยาว (ต่อ)

19.3 วงเงินสิ�Á�ºÉ°�̧É¥´�Å¤nÅ�oÁ�·�°°�¤µÄ�o

วงเงินสินÁ�ºÉ°�̧É¥�́Å¤nÅ�oÁ�·�°°�¤µÄ�o���ª�́�̧É�31 ��́ªµ�¤��¦³�°��oª¥¦µ¥¨³Á°̧¥���́�̧Ê

งบการเงนิรวม 

31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 

 วงเงนิเบิก วงเงนิกู้ยมื วงเงนิกู้ วงเงนิเบิก วงเงนิกู้ยมื วงเงนิกู้

 เกนิบัญชี ระยะยาว หมุนเวยีน เกนิบัญชี ระยะยาว หมุนเวยีน

บาท บาท บาท บาท บาท บาท

°�́¦µ�°�Á�̧Ê¥¨°¥�ª́

   - ระยะเวลาเบิกถอนภายใน 1 ปี - 54,470,000 - - 105,740,167 -

- ไม่มีกาํหนดระยะเวลาเบิกถอน 221,550,337 - 283,766,400 191,407,629 - 197,652,485

°�́¦µ�°�Á�̧Ê¥���̧É

- ไม่มีกาํหนดระยะเวลาเบิกถอน - - 4,308,879,961 - - 2,039,487,184

221,550,337 54,470,000 4,592,646,361 191,407,629 105,740,167 2,237,139,669

งบการเงนิเฉพาะบริษทั 

31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 

 วงเงนิเบิก วงเงนิกู้ยมื วงเงนิกู้ วงเงนิเบิก วงเงนิกู้ยมื วงเงนิกู้

 เกนิบัญชี ระยะยาว หมุนเวยีน เกนิบัญชี ระยะยาว หมุนเวยีน

บาท บาท บาท บาท บาท บาท

°�́¦µ�°�Á�̧Ê¥¨°¥�ª́

- ไม่มีกาํหนดระยะเวลาเบิกถอน 175,000,000 - - 145,000,000 - -

°�́¦µ�°�Á�̧Ê¥���̧É

- ไม่มีกาํหนดระยะเวลาเบิกถอน - - 4,248,879,961 - - 1,979,487,184

175,000,000 - 4,248,879,961 145,000,000 - 1,979,487,184

70 รายงานประจำ�ปี 2556
บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)



บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

20 Á�oµ®�̧Ê°ºÉ� - บุคคลภายนอก

Á�oµ®�̧Ê°ºÉ� ��ª�́�̧É�31 ��́ªµ�¤��¦³�°��oª¥¦µ¥¨³Á°̧¥���́�̧Ê

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555

 บาท บาท บาท บาท

Á�oµ®�̧Ê­·��¦́¡¥r�µª¦ 126,352,439 84,338,408 77,112,937 64,776,392

Á�oµ®�̧Ê°ºÉ� 14,671,526 42,844,329 12,803,708 39,232,234

เงินรับล่วงหนา้จากลูกคา้ 66,011,110 77,841,743 24,060,554 24,373,431

ค่านายหนา้คา้งจ่าย 58,550,819 43,513,219 58,539,619 42,917,956

ค่าสาธารณูปโภคคา้งจ่าย 30,970,851 33,752,672 28,937,848 31,174,864

�nµÄ�o�nµ¥Á�̧É¥ª��́¡��́�µ��oµ��nµ¥ 19,464,059 22,184,444 16,288,322 16,211,569

­nª��°�®�̧Ê­·��µ¤­́��µÁ�nµ�µ¦Á�·�

�̧É�¹��Îµ®���Îµ¦³Ä�®�¹É ��̧ 1,014,856 2,405,755 - -

°ºÉ�Ç 87,560,310 70,130,726 67,590,767 52,779,931

รวมÁ�oµ®�̧Ê°ºÉ��- บุคคลภายนอก 404,595,970 377,011,296 285,333,755 271,466,377
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

21 Á�¦ºÉ°�¤º°�µ��µ¦Á�·�

Á�¦ºÉ°�¤º°�µ��µ¦Á�·��®¤µ¥�¹��­́��µÄ��Ç��̧É� ÎµÄ®o­·��¦́¡¥r�µ��µ¦Á�·��°��·��µ¦®�¹É �Â¨³®�̧Ê­·��µ��µ¦Á�·��°�°̧��·��µ¦®�¹É �

Á¡·É¤�¹Ê�Ä�Áª¨µÁ�̧¥ª��́

มลูค่ายติุธรรม

­·��¦́¡¥r�µ��µ¦Á�·��̧ÉÂ­��Ä���Â­���µ�³�µ¦Á�·��¦³�°��oª¥Á�·�­�Â¨³¦µ¥�µ¦Á�̧¥�Á�nµÁ�·�­��Á�·�¨��»��´Éª�¦µª�¨¼�®�̧Ê�µ¦�oµ�

¨¼�®�̧Ê�·��µ¦�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°���́�Á�·�Ä®o�¼o¥º¤¦³¥³­́Ê�Â�n�·��µ¦�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°���́�Â¨³Á�·�¨��»��®�̧Ê­·��µ��µ¦Á�·��̧ÉÂ­��Ä���แสดงฐานะการเงิน

�¦³�°��oª¥�Á�·��¼o¥º¤¦³¥³­́Ê�Â¨³¦³¥³¥µª�µ���µ�µ¦Â¨³­�µ��́�µ¦Á�·��Á�oµ®�̧Ê �µ¦�oµ�Á�oµ®�̧Ê �·��µ¦�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°���́�Â¨³�nµÄ�o�nµ¥

คา้งจ่าย

�¹É ��Ã¥�µ¥�µ¦��́�̧Á�¡µ³­Îµ®¦́�¦µ¥�µ¦Â�n¨³¦µ¥�µ¦Å�oÁ�· �Á�¥Â¥�ÅªoÄ�Â�n¨³®ª́�o°�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°�

ª´��»�¦³­��r�o°�Îµ®��Â¨³Á�ºÉ°�Å�®¨�́

Ä��µ¦�¦·®µ¦�ªµ¤Á­̧É¥��̧ÉÁ�·��µ��µ¦Á�¨̧É¥�Â�¨�°�́¦µÂ¨�Á�¨̧É¥�Á�·��¦µ�nµ��¦³Á�«��¦·¬�́Ä�o�¦µ­µ¦°�»¡�́�r�µ��µ¦Á�·���́�̧Ê

­́��µ�ºÊ°�µ¥Á�·��¦µ�nµ��¦³Á�« n̈ª�®�oµ

­́��µ�ºÊ°�µ¥Á�·��¦µ�nµ��¦³Á�« n̈ª�®�oµ¤̧ÅªoÁ¡ºÉ°�nª¥Ä��µ¦�¦·®µ¦�ªµ¤Á­̧É¥��̧ÉÁ�·��µ��ªµ¤��́�ª��°�°�́¦µÂ¨�Á�¨̧É¥�Á�·��¦µ

ต่างประเทศสําหรับรายการเฉพาะเจาะจง ณ ª�́�̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 และ พ.ศ. 2555 กลุ่มบริษทัไม่มี­́��µ�ºÊ°�µ¥Á�·��¦µ

ต่างประเทศล่วงหนา้คงเหลือ 

22 ®�̧Ê­·��̧É°µ�Á�·��¹Ê�Â¨³®�́�­º°�ÎÊµ�¦³��́

22.1 ®�̧Ê­·��̧É°µ�Á�·��¹Ê�

®�̧Ê­·��̧É°µ�Á�·��¹Ê� ��ª�́�̧É�31 ��́ªµ�¤��¦³�°��oª¥¦µ¥¨³Á°̧¥���́�̧Ê

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท

�µ¦�ÎÊµประกนัเงินกูย้มื�°��¦·¬�́�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°���́ 876.24 681.87 872.24 681.87
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

22 ®�̧Ê­·��̧É°µ�Á�·��¹Ê�Â¨³®�́�­º°�ÎÊµ�¦³��́ (ต่อ)

22.2 ®�́�­º°�ÎÊµ�¦³��́

��ª�́�̧É�31 ธนัวาคม กลุ่ม�¦·¬�́¤̧®��́­º°�ÎÊµ�¦³��́�̧É°°�Ã�¥��µ�µ¦¡µ�·�¥rÄ��¦³Á�«Á¡ºÉ°�µ¦�ÎÊµ�¦³��́��¦³�°��oªยรายละเอียด

��́�̧Ê

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท

�ÎÊµ�¦³��́�µ¦Ä�oÅ¢¢o µ 60.28 60.20 57.48 57.40

�ÎÊµ�¦³��́°ºÉ�Ç 3.16 0.13 2.32 0.01

23 ภาระผูกพนั

£µ¦³�¼�¡�́���ª�́�̧É�31 ��́ªµ�¤��¦³�°��oª¥¦µ¥¨³Á°̧¥���́�̧Ê

23.1 ภาระผูกพนัตามรายจ่ายฝ่ายทุน

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท

£µ¦³�¼�¡�́Á�̧É¥ª��́�µ¦�ºÊ°Á�¦ºÉ°���́¦�

แม่พิมพแ์ละอุปกรณ์ 54.09 114.44 46.77 77.70

ภาระผกูพนัจาก�µ¦�·��´Ê�¦³��Å¢¢o µ

   และระบบเดินอากาศ 10.53 - 10.53 -

£µ¦³�¼�¡�́�µ�­́��µ�nµ�¦́��¦»��̧É�·�Â¨³°µ�µ¦ 51.10 6.99 - 3.88

£µ¦³�¼�¡�́Á�̧É¥ª��́�µ¦�ºÊ°Ã�¦Â�¦¤�°¤¡·ªÁ�°¦r 2.36 5.31 1.06 0.56
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

23 ภาระผูกพนั (ต่อ)

23.2 ภาระผูกพนัตามสัญญาเช่าดาํเนินงาน 

�¦·¬�́Â¨³�¦·¬�́¥n°¥Å�o� Îµ­́��µÁ�nµ�̧É�·��°µ�µ¦�¦�¥��r คอมพิวเตอร์ คอมพิวเตอร์เซิร์ฟเวอร์ และการให้บริการระบบเครือข่าย

คอมพิวเตอร์ โดย ��ª�́�̧É�31 ธนัวาคม �Îµ�ª�Á�·��´Ê��ÎÉµ�̧É�o°��nµ¥Ä�°�µ���µ¤­́��µÁ�nµ�ÎµÁ�·��µ�ดงักล่าว �̧Éไม่สามารถยกเลิกได้

¤̧��́�n°Å��̧Ê

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท

ภายใน 1 ปี 31.03 29.97 25.38 25.73

เกินกวา่ 1 ปี  แต่ไม่เกิน 2 ปี 23.52 14.87 19.30 10.62

เกินกวา่ 2 ปี  แต่ไม่เกิน 5 ปี 19.79 12.86 13.43 5.22

เกินกวา่ 5 ปี   28.62 17.27 - -

102.96 74.97 58.11 41.57

24 ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนักงาน

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน ��ª�́�̧É�31 ��́ªµ�¤��¦³�°��oª¥¦µ¥¨³Á°̧¥���́�̧Ê

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท

พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555
บาท บาท บาท บาท

งบแสดงฐานะการเงิน
ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 204,874,532 150,836,764 172,381,635 122,416,918
�¨�¦³Ã¥��r¦³¥³¥µª°ºÉ� 105,678,413 134,794,256 92,853,129 123,930,925

310,552,945 285,631,020 265,234,764 246,347,843

(กาํไร)หรือขาดทุน
ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 17,336,850 20,337,484 13,132,535 15,322,028
�¨�¦³Ã¥��r¦³¥³¥µª°ºÉ� 14,288,347 10,629,504 10,827,406 8,374,803
กาํไรจากการประมาณการตามหลกั
คณิตศาสตร์ประกนัภยั (25,858,435) - (25,743,310) -

ตน้ทุนบริการในอดีตลดลง (8,548,531) - (8,477,075) -

(2,781,769) 30,966,988 (10,260,444) 23,696,831

ในระหว่าง พ.ศ. 2556 มีพนักงานของกลุ่มบริษทัและบริษัทÁ º̈°�Á�¨̧É¥��µ¦Á�oµ¦nª¤Ã�¦��µ¦�¨�¦³Ã¥��rÅ�Á�oµ¦n ª¤Ã�¦�การ 

เงินสมทบจาํนวน 512 คนและ 444 คน จึงทาํใหต้น้ทุนบริการในอดีตลดลงเป็นจาํนวน 8.55 ลา้นบาท และ 8.48 ลา้นบาท ตามลาํดบั 
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

24 ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนักงาน (ต่อ)

¦µ¥�µ¦Á� º̈É°�Å®ª�°�£µ¦³�¼�¡�́�¨�¦³Ã¥��r�̧É� Îµ®��Åªo¦³®ªnµ��̧¤̧��́�̧Ê

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท

พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555
บาท บาท บาท บาท

ยอดตน้ปี 285,631,020 249,542,875 246,347,843 221,653,598
ตน้ทุนบริการปัจจุบนั 19,811,870 20,225,085 14,235,676 14,289,871
�o��»��°�Á�̧Ê¥ 11,813,327 10,741,903 9,724,264 9,406,960
ตน้ทุนบริการในอดีตลดลง (8,548,531) - (8,477,075) -
ขาดทุนจากการประมาณการตามหลกั

คณิตศาสตร์ประกนัภยั 16,731,732 19,665,002 17,302,967 13,888,896
จ่ายผลประโยชน์ (14,886,473) (14,543,845) (13,898,911) (12,891,482)

ยอดปลายปี  310,552,945 285,631,020 265,234,764 246,347,843

ขอ้สมมติฐาน®¨�́Ä��µ¦�¦³¤µ��µ¦�µ¤®¨�́��·�«µ­�¦r�¦³��́£¥́�̧ÉÄ�oÁ�È ���́�̧Ê

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท

พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555

อตัราคิดลด 3.97% - 4.79% 3.81% - 4.63% 3.97% - 4.79% 3.81% - 4.53%
°�́¦µ�µ¦Á¡·É¤�¹Ê��°�Á�·�Á�º°��̧É�µ�Åªo 3.00% - 7.52% 3.00% - 7.52% 3.00% - 6.00% 3.00% - 6.00%
อตัราการลาออกของพนกังาน 0.00% - 81.00% 0.00% - 81.00% 3.00% - 67.00% 3.00% - 81.00%

25 �»�Á¦º°�®»o�Â¨³­nª�Á�·��»��µ�®»o�­µ¤´��ºÊ°�º�

�»�Á¦º°�®» o����ª�́�̧É�31 ธนัวาคม ประกอ��oª¥¦µ¥¨³Á°̧¥���́�̧Ê

ส่วนเกนิทุน

จากหุ้นสามัญ

หุ้นสามัญ �ºÊ°�º� รวม

จํานวนหุ้น บาท บาท บาท

��ª�́�̧É�31 ธนัวาคม พ.ศ. 2554 270,990,480 2,709,904,800 19,928,420 2,729,833,220

°°�®» o�Á¡·É¤¦ะหวา่งปี - - - -

��ª�́�̧É�31 ธนัวาคม พ.ศ. 2555 270,990,480 2,709,904,800 19,928,420 2,729,833,220

°°�®» o�Á¡·É¤¦³®ªnµ��̧ - - - -

��ª�́�̧É�31 ธนัวาคม พ.ศ. 2556 270,990,480 2,709,904,800 19,928,420 2,729,833,220

��ª�́�̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 ทุนจดทะเบียนของบริษทัประกอบดว้ยหุ้นสามญัจาํนวน 270,990,480 หุ้น (พ.ศ. 2555 : 270,990,480 หุ้น) 

¤¼̈ �nµ�̧É�¦µÅªo®» o�¨³�10 บาท (พ.ศ. 2555 : หุน้ละ 10 บาท) ®» o��´Ê�®¤�Å�o°°��Îµ®�nµ¥Â¨³�Îµ¦³Á�È¤¤¼̈ �nµÂ¨oª
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

26 สํารองตามกฎหมาย 

สาํ¦°��µ¤��®¤µ¥���ª�́�̧É�31 ��́ªµ�¤��¦³�°��oª¥¦µ¥¨³Á°̧¥���́�̧Ê

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555

 บาท บาท บาท บาท

ยอดตน้ปี 160,000,000 136,000,000 160,000,000 136,000,000

จดัสรรระหวา่งปี 22,000,000 24,000,000 22,000,000 24,000,000

ยอดปลายปี 182,000,000 160,000,000 182,000,000 160,000,000

ตามพระราชบญัญติับริษทั มหาชน จาํกดั พ.ศ. 2535 �¦·¬�́�³�o°���́­¦¦�ÎµÅ¦­»��·�¦³�Îµ�̧­nª�®�¹É �ÅªoÁ�È ��»�­Îµ¦°�Å¤n�o°¥�ªnµ

ร้อยละหา้ของกาํไรสุทธิประจาํปี หกัดว้ยขาดทุนสะสม (ถา้มี) ���ªnµ�»�­Îµ¦°��̧Ê�³¤̧�Îµ�ª�Å¤n�o°¥�ªnµ¦o°¥¨³­·��°��»����³Á�̧¥��

�¹É �­Îµ¦°��µ¤��®¤µ¥�̧Ê�³Å¤n­µ¤µ¦��ÎµÅ��nµ¥Á�·��́��¨Å�o�

27 °��r�¦³�°�°ºÉ��°�­nª��°�ผู้ถือหุ้น

°��r�¦³�°�°ºÉ��°�­nª��°�ผูถื้อหุน้ ��ª�́�̧É�31 ��́ªµ�¤��¦³�°��oª¥¦µ¥¨³Á°̧¥���́�̧Ê

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555

 บาท บาท บาท บาท

ส่วนเกินทุนจากการตีมลูค่ายติุธรรม

   ของÁ�·�¨��»�Á�ºÉ°�µ¥�

- Á�·�¨��»��´Éª�¦µª� 11,069 9,024 - -

- Á�·�¨��»�¦³¥³¥µª°ºÉ�� 42,896,000 42,896,000 42,896,000 42,896,000

รวมส่วนเกินทุนจากการตีมูลค่ายุติธรรม

   ของÁ�·�¨��»�Á�ºÉ°�µ¥� 42,907,069 42,905,024 42,896,000 42,896,000

ผลต่างจากการแปลงค่าเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย

และบริษทัร่วม (115,846,847) (67,715,587) - -

รวม°��r�¦³�°�°ºÉ��°�­nª��°��¼ o�º°หุน้ (72,939,778) (24,810,563) 42,896,000 42,896,000
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

27 °��r�¦³�°�°ºÉ��°�­nª��°�ผู้ถือหุ้น (ต่อ)

�µ¦Á�¨̧É¥�Â�¨��°�­nª�Á�·��»��µ��µ¦�̧¤¼¨�nµ¥»�·�¦¦¤�°�Á�·�¨��»�Á�ºÉ°�µ¥­Îµ®¦́��̧­·Ê�­»�ª�́�̧É�31 ธันวาคม ประกอบด้วย

¦µ¥¨³Á°̧¥���́�̧Ê

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555

 บาท บาท บาท บาท

ยอดตน้ปี 42,905,024 21,226,898 42,896,000 21,220,000

Á¡·É¤�¹Ê��µ��µ¦�̧¤¼̈ �nµ¥»�·�¦¦¤

- Á�·�¨��»��´Éª�¦µª 2,045 2,126 - -

- Á�·�¨��»�¦³¥³¥µª°ºÉ� - สุทธิจากภาษี - 21,676,000 - 21,676,000

ยอดปลายปี 42,907,069 42,905,024 42,896,000 42,896,000

28 รายได้และต้นทุนจากการขายและงานรับจ้าง

¦µ¥Å�oÂ¨³�o��»��µ��µ¦�µ¥Â¨³�µ�¦́��oµ�­Îµ®¦́��̧­·Ê�­»�ª�́�̧É�31 ��́ªµ�¤��¦³�°��oª¥¦µ¥¨³Á°̧¥���́�̧Ê

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555

 บาท บาท บาท บาท

รายไดจ้ากการขาย 8,502,568,484 7,855,587,464 7,169,075,744 7,181,681,643

รายไดจ้ากงานรับจา้ง 894,853,010 901,728,304 - -

รวมรายไดจ้ากการขายและงานรับจา้ง 9,397,421,494 8,757,315,768 7,169,075,744 7,181,681,643

ตน้ทุนขาย 6,832,847,088 6,113,474,611 5,800,143,207 5,619,848,453

ตน้ทุนงานรับจา้ง 723,435,601 728,999,894 - -

รวมตน้ทุนขายและงานรับจา้ง 7,556,282,689 6,842,474,505 5,800,143,207 5,619,848,453
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

29 ต้นทุนทางการเงิน

ตน้ทุนทางการเงิ�­Îµ®¦́��̧­·Ê�­»�ª�́�̧É�31 ธนัวาคม ประกอบดว้ย¦µ¥¨³Á°̧¥���́�̧Ê

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555

 บาท บาท บาท บาท

�°�Á�̧Ê¥�nµ¥�̧ÉÁ�·��µ�Á�·��¼o¥º¤�µ���µ�µ¦ 165,594,624 133,466,918 123,607,480 115,613,477

�°�Á�̧Ê¥�nµ¥�̧ÉÁ�·��µ�­́��µÁ�nµ�µ¦Á�·� 1,405,438 1,716,038 - 11,538

รวมตน้ทุนทางการเงิน 167,000,062 135,182,956 123,607,480 115,625,015

30 ค่าใช้จ่ายตามลกัษณะ 

¦µ¥�µ¦�µ�¦µ¥�µ¦�̧É¦ª¤°¥¼nÄ��µ¦�Îµ�ª��ÎµÅ¦�µ��µ¦�ÎµÁ�·��µ�­Îµ®¦́��̧­·Ê�­»�ª�́�̧É�31 ธันวาคม สามารถนาํมาแยกตามลกัษณะ

Å�o��́�̧Ê

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555

 บาท บาท บาท บาท

�nµÄ�o�nµ¥Á�̧É¥ª��́¡��́�µ� 1,201,484,855 1,217,285,419 896,188,507 880,915,936

�nµÁ­ºÉ°¤¦µ�µ�(หมายเหตุ 13, 14) 582,331,757 503,818,532 463,150,957 426,412,926

ค่าโฆษณาและส่งเสริมการขาย 351,163,950 366,407,167 339,269,473 357,614,382

ค่าซ่อมแซมและบาํรุงรักษา 156,389,637 148,445,567 138,827,710 131,960,664

ค่าขนส่งสินคา้ 158,238,839 144,719,476 129,577,317 116,638,348

ค่าเช่าตามสัญญาเช่าดาํเนินงาน 72,902,386 55,246,775 36,146,842 34,045,780

ค่าตดัจาํหน่ายสินทรัพย์ 77,334,976 69,802,774 55,573,903 56,908,740

ค่าตดัจ่ายสินทรัพย์ 2,691,186 16,075,405 2,675,752 15,898,071

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 

   และบริษทัร่วม (โอนกลบั) (หมายเหตุ 11.1) 12,044,661 - (32,335,135) 4,200,000

(กาํไร) ขาดทุน�µ�°�́¦µÂ¨�Á�¨̧É¥�

เงินตราต่างประเทศ - สุทธิ (1,299,644) 5,014,788 (18,245,042) 4,888,076
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

31 กาํÅ¦�n°®»o��´Ê�¡ºÊ��µ�

�¦·¬�́Â­���ÎµÅ¦�n°®» o��´Ê�¡ºÊ��µ���¹É �� Îµ�ª�Ã�¥�µ¦®µ¦�ÎµÅ¦­»��·��oª¥�Îµ�ª��ª́Á�¨̧É¥�nª��ÎÊµ®��́�°��Îµ�ª�®» o�­µ¤�́�̧É�Îµ¦³Â¨oª

และถือโดยบุคคลภายนอกระหวา่งปี

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555

�ÎµÅ¦­»��·­nª��̧ÉÁ�È ��°��¦·¬�́Ä®�n�̧ÉÁ�È �

   ของผูถื้อหุน้สามญั (บาท) 486,968,088 541,881,902 423,762,488 459,370,632

�Îµ�ª�®» o�­µ¤�́�ª́Á�¨̧É¥�nª��ÎÊµ®��́�̧É�º°°¥¼n

ในระหวา่งปี (จาํนวนหุน้) 270,990,480 270,990,480 270,990,480 270,990,480

�ÎµÅ¦�n°®» o��´Ê�¡ºÊ��µ��(บาท) 1.80 2.00 1.56 1.70

บริษทัไม่มีการออกหุน้สาม�ัÁ�̧¥�Á�nµ�¦́�¨�­Îµ®¦́��̧��́�̧­·Ê�­»�ª�́�̧É�31 ธนัวาคม พ.ศ. 2556 และ พ.ศ. 2555 

32 เงินปันผล 

พ.ศ. 2556

Ä��µ¦�¦³�»¤Ä®�n­µ¤�́�¼ o�º°®» o��¦³�Îµ�̧�°��¦·¬�́Á¤ºÉ°ª�́�̧É�26 เมษายน พ.ศ. 2556 �̧É�¦³�»¤�¼ o�º°®» o�Å�o¤̧¤�·°�»¤�́·Ä®o�nµ¥Á�·��́��¨

จากกาํไรสุทธิของบริษทัประจาํปี พ.ศ. 2555 ในอตัราหุน้ละ 1.10 �µ��Á�È ��Îµ�ª�Á�·��´Ê�­·Ê��298.08 ลา้นบาท โดยบริษทัไดจ่้ายชาํระ

�´Ê�� Îµ�ª�Â¨oªÄ�¦³®ªnµ�ปี­·Ê�­»�ª�́�̧É�31 ธนัวาคม พ.ศ. 2556 

พ.ศ. 2555

Ä��µ¦�¦³�»¤Ä®�n­µ¤�́�¼ o�º°®» o��¦³�Îµ�̧�°��¦·¬�́Á¤ºÉ°ª�́�̧É�27 เมษายน พ.ศ. 2555 �̧É�¦³�»¤�¼ oถือหุ้นไดมี้มติอนุมติัให้จ่ายเงินปันผล

จากกาํไรสุทธิของบริษทัประจาํปี พ.ศ. 2554 ในอตัราหุ้นละ 0.75 �µ���¹É �Á�È ��Îµ�ª�Á�·��´Ê�­·Ê��203.24 ลา้นบาท โดยบริษทัไดจ่้ายไปแลว้

Ä�¦³®ªnµ��̧­·Ê�­»�ª�́�̧É�31 ธนัวาคม พ.ศ. 2555 
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

33 กระแสเงินสดจากกจิกรรมดาํเนินงานและข้อมูล�¦³Â­Á�·�­�Á¡·É¤Á�·¤

33.1 กระแสเงินสดจากกจิกรรมดาํเนินงาน 

�µ¦�¦³��¥°��ÎµÅ¦­»��·Ä®oÁ�È��¦³Â­Á�·�­��µ��·��¦¦¤�ÎµÁ�·��µ��¦³�°��oª¥¦µ¥¨³Á°̧¥���́�̧Ê

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะบริษัท

พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555
หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

กาํไรก่อนภาษีเงนิได้สําหรับปี 571,319,029 672,221,258 459,785,530 539,728,124
ปรับกระทบกาํไรสุทธิเป็นเงินสดรับ(จ่าย)จากการดาํเนินงาน
�nµÁ­ºÉ°¤¦µ�µ 13, 14 582,331,757 503,818,532 463,150,957 426,412,926
ค่าตดัจาํหน่าย 61,893,972 55,564,161 43,223,846 44,605,465
ค่าตดัจาํหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 15 15,441,004 14,238,613 12,350,057 12,303,274
ค่าตดัจ่ายสินทรัพย์ 2,691,186 6,435,151 2,675,752 6,257,817
ตดัจ่ายสินทรัพยจ์ากเหตุการณ์ลมพายุ - 9,640,254 - 9,640,254
�nµÁ�ºÉ°®�̧Ê­�­¥́�³­¼� 300,503 - - -
�nµÁ�ºÉ°­·��oµ¨oµ­¤¥́Â¨³�nµÁ�ºÉ°¤¼¨�nµ¦µ�µ�µ¥�ÎÉµ�ªnµ�»��(โอนกลบั) 10 (3,089,628) (3,826,294) (2,000,000) (5,000,000)
ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วม
(โอนกลบั) 11.3 12,044,661 - (32,335,135) 4,200,000

(กาํไร)ขาดทุนจากการจาํหน่ายสินทรัพยถ์าวร และสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (6,951,403) (4,898,818) (8,699,340) (19,474,875)
(กาํไร)�µ��»��µ�°�́¦µÂ¨�Á�¨̧É¥��̧É¥�́Å¤nÁ�·��¹Ê��¦·� (16,131,960) 4,370,363 (18,030,818) 9,026,019
�°�Á�̧Ê¥¦́� (8,136,458) (3,417,698) (2,490,810) (2,856,588)
ส่วนแบ่งกาํไรจากเงินลงทุนในบริษทัร่วมและกิจการร่วมคา้ 11.2 (50,099,483) (41,890,136) - -
รายไดเ้งินปันผลจากเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วม 34.3 - - (90,590,123) (29,349,004)
¦µ¥Å�oÁ�·��́��¨�µ�Á�·�¨��»�°ºÉ� (15,179,904) (8,880,000) (15,179,904) (8,880,000)

ตน้ทุนทางการเงิน -�°�Á�̧Ê¥�nµ¥ 29 167,000,062 135,182,956 123,607,480 115,625,015

1,313,433,338 1,338,558,342 935,467,492 1,102,238,427
�µ¦Á�¨¸É¥�Â�¨��°�­·��¦́¡¥rÂ¨³®�̧Ê­·��ÎµÁ�·��µ�
สินทรัพย์ดาํเนินงาน(Á¡·É¤�¹Ê�)ลดลง
¼̈�®�̧Ê�µ¦�oµ (149,076,099) (124,622,817) (129,638,531) (30,201,531)
¼̈�®�̧Ê°ºÉ� (64,259,046) (32,967,525) (38,934,393) (25,154,245)

สินคา้คงเหลือ (123,909,300) (204,275,752) (89,579,417) (99,508,430)
­·��¦́¡¥r®¤»�Áª¸¥�°ºÉ� (30,585,165) 8,454,032 (34,889,909) 1,681,152
สินทรัพย°์ºÉ� 18,869,509 10,663,852 45,829,281 19,715,030
®�̧Ê­·��ÎµÁ�·��µ�Á¡·É¤�¹Ê�(ลดลง)
Á�oµ®�̧Ê�µ¦�oµ 26,433,773 71,616,748 (144,188,266) 106,421,978
Á�oµ®�̧Ê°ºÉ� (29,475,159) 25,332,028 (1,984,761) 15,073,320
®�̧Ê­·�®¤»�Áª¸¥�°ºÉ� 13,963,680 (14,976,895) (7,418,496) 3,584,413

ภาระผกูพนัผลประโยชนพ์นกังาน (17,668,242) 16,423,143 (24,159,356) 10,805,349

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมดาํเนินงาน 957,727,289 1,094,205,156 510,503,644 1,104,655,463
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

33 กระแสเงินสดจากกจิกรรมดาํเนินงานและข้อมูลกระแสเ�·�­�Á¡·É¤Á�·¤ (ต่อ)

33.2 �o°¤¼¨�¦³Â­Á�·�­�Á¡·É¤Á�·¤�¦³�°��oª¥¦µ¥¨³Á°¥̧���́�̧Ê

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555

บาท บาท บาท บาท

�̧É�·� อาคารและอุปกรณ์

�ºÊ°­·��¦́¡¥r�(หมายเหตุ 14) 1,040,335,934 1,216,809,809 795,409,160 704,479,753

หกั Á�oµ®�̧Ê­·��¦́¡¥r�µª¦(Á¡·É¤�¹Ê�)ลดลง (42,014,031) 12,011,326 (12,336,545) 11,246,955

 สินทรั¡¥r�µª¦Á¡·É¤�¹Ê�Ã�¥­́��µÁ�nµการเงิน (3,078,579) (1,376,313) - -

Á�oµ®�̧Ê­·��¦́¡¥r�µª¦�·��µ¦�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°���́

(Á¡·É¤�¹Ê�)ลดลง - - 2,350,170 (1,523,200)

(กาํไร)�µ��»��µ�°�́¦µÂ¨�Á�¨̧É¥��̧É¥�́Å¤nÁ�·��¹Ê��¦·� 1,470,922 (540,062) 1,470,922 (540,062)

Á�·�­��nµ¥Á¡ºÉ°�ºÊ°­·��¦́¡¥r�µª¦ 996,714,246 1,226,904,760 786,893,707 713,663,446

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 

�ºÊ°­·��รัพยไ์ม่มีตวัตน (หมายเหตุ 15) 6,910,672 10,146,214 2,899,890 4,452,168

หกั Á�oµ®�̧Ê­·��¦́¡¥rÅ¤n¤̧�ª́��(Á¡·É¤�¹Ê�)ลดลง 389,922 1,468,517 389,922 1,468,517

Á�·�­��nµ¥Á¡ºÉ°�ºÊ°­·��¦́¡¥rÅ¤n¤̧�ª́�� 7,300,594 11,614,731 3,289,812 5,920,685

เงินปันผลรับ 

เงินปันผลจากเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วม 

   (หมายเหตุ 34.3) 38,192,103 17,150,854 90,590,123 29,349,004

หกั Á�·��́��¨�oµ�¦́�Á¡·É¤�¹Ê� (5,322,603) - (5,322,603) -

เงินปันผลรับจากบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วม 32,869,500 17,150,854 85,267,520 29,349,004
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

34 รายการกบับุคคลและกจิการ�̧ÉÁ�¸É¥ª�o°���́

�»��¨®¦º°�·��µ¦�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°��´��´��¦·¬�́®¤µ¥�¹��»��¨®¦º°�·��µ¦�̧É¤̧° Îµ�µ��ª��»¤�®¦º°�¼��ª��»¤�®¦º°°¥¼n£µ¥Ä�o�µ¦�ª��»¤��������

เดียวกนักบับริษทั (¦ª¤�¹��¦·¬�́�̧É� ÎµÁ�·��»¦�·��µ¦¨��»���¦·¬�́¥n°¥�Â¨³�¦·¬�́¥nอยในเครือเดียวกัน) ไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงหรือ

�µ�°o°¤®¦º°�¦³�Îµ�µ¦�nµ��¦·¬´�°ºÉ���°��µ��̧Ê �»��¨®¦º°�·��µ¦�̧É Á�̧É¥ª�o°��´�¥�́®¤µ¥¦ª¤�¹���¦·¬´�¦n ª¤Â¨³�»��¨�̧ÉÁ�È �

Á�oµ�°�­nª�Å�oÁ­̧¥Ä�­·��·°°�Á­̧¥��°��¦·¬�́��¹É �¤̧°·��·¡¨°¥nµ�Á�È�­µ¦³­Îµ��́Å¤nªnµ�µ��¦�®¦º°�µ�°o°¤�nอกิจการ ผูบ้ริหารสําคญั

�´Ê��̧ÉÁ�È ��¦¦¤�µ¦®¦º°¡�´��µ��°��¦·¬�́�¨°��´Ê�­¤µ�·�Ä��¦°��¦́ª�̧ÉÄ�¨o�·���́�»��¨��́� n̈µª�Â¨³�·��µ¦�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°���́�»��¨

Á® n̈µ�´Ê�

Ä��µ¦¡·�µ¦�µ�ªµ¤­́¤¡�́�r¦³®ªnµ��»��¨®¦º°�·��µ¦�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°���́��́�¦·¬�́Â�n¨³¦µ¥�µ¦��¦·¬�́�Îµ�¹��¹�Á�ºÊ°®าของความสัมพนัธ์

มากกวา่รูปแบบกฎหมาย

ความสัมพนัธ์ระหวา่งบริษทัและบริษทัยอ่ย บริษทัร่วม และกิจการร่วมคา้ไดร้ะบุไวใ้นหมายเหตุ 11.4

�ªµ¤­́¤¡�́�r¦³®ªnµ��¦·¬�́Â¨³�·��µ¦�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°���́�̧É¤̧¦µ¥�µ¦¦³®ªnµ���́Á�È���́�n°Å��̧Ê

�ºÉ°�¦·¬´� ความสัมพนัธ์กบับริษัท 

บ¦·¬�́�«¦̧Å�¥¤µ¦rÁ�È��·Ê��� Îµ��́ โดยญาติของผูบ้ริหารของบริษทัฯ เป็นผูถื้อหุน้และเป็นกรรมการบริษทั 

�¦·¬�́�­¥µ¤Á¤¨µ¤̧��¤µ¦rÁ�È��·Ê��� Îµ��́ โดยญาติของผูบ้ริหารของบริษทัฯ เป็นผูถื้อหุน้ 

บริษทั ศรีไทยสเตนเลส จาํกดั โดยญาติของผูบ้ริหารของบริษทัฯ เป็นผูถื้อหุน้และเป็นกรรมการบริษทั 

บริษทั ส. สหธารา (ไทยแลนด)์ จาํกดั โดยผูบ้ริหารและญาติของผูบ้ริหารของบริษทัฯ เป็นผูถื้อหุน้และเป็น 

 กรรมการบริษทั 

บริษทั โตโฮ โฟม (ไทยแลนด)์ จาํกดั โดยผูบ้ริหารและญาติของผูบ้ริหารของบริษทัฯ เป็นผูถื้อหุน้และเป็น 

 กรรมการบริษทั 

34.1 นโย�µ¥�°�� »̈n¤�¦·¬´��̧ÉÁ�¸É¥ª��́¦µ¥�µ¦�oµ��́�·��µ¦�̧ÉÁ�¸É¥ª�o°���́��¦³�°��oª¥¦µ¥¨³Á°¥̧���́�̧Ê

ก) �µ¦�µ¥Â¨³�ºÊ°­·��oµÂ¨³�¦·�µ¦

�¦·¬�́Å�o� ÎµÁ�·��µ¦�oµ�µ¤���·��́�·��µ¦�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°��´��Ã�¥�¦·¬�́Å�o�·�¦µ�µ�ºÊ°/ขายสินคา้และบริการกับบุคคลและกิจการ

�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°���́ ตาม¦µ�µ�̧ÉÄ�¨oÁ�̧¥���́¦µ�µ�̧É�·���́�»��¨£µ¥�°��Áª o�Â�n�¦�̧�µ¦�µ¥­·��oµ��́�·��µ¦�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°���́�¹É �Á�È ��ª́Â��

จาํหน่ายสินคา้�°��¦·¬�́Ä�o¦µ�µ�o��»��µ¥�ª��ÎµÅ¦�´Ê��o��Â¨³¦³¥³Áª¨µ�Îµ¦³®�̧Ê �̧ÉÄ�o­Îµ®¦́��·��µ¦�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°���́��́� n̈µª

�³¥µª�ªnµ¦³¥³Áª¨µ�Îµ¦³®�̧Ê�µ¤���·�̧Éกาํหนดไว ้30 ถึง 90 วนั  

�nµ�n°¤Â¤n¡·¤¡rÂ¨³�nµ�oµ��̧���¦·¬�́�·�¦µ�µ��́�·��µ¦�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°���́�µ¤¦µ�µ�o��»��ª��ÎµÅ¦�´Ê��o�
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

34 รายการกบับุคคลและกจิการ�̧ÉÁ�¸É¥ª�o°���́�(ต่อ)

34.1 �Ã¥�µ¥�°�� »̈n¤�¦·¬´��̧ÉÁ�¸É¥ª��́¦µ¥�µ¦�oµ��́�·��µ¦�̧ÉÁ�¸É¥ª�o°���́��¦³�°��oª¥¦µ¥¨³Á°¥̧���́�̧Ê�(ต่อ)

ข) รายได้จากการบริการ 

�nµÁ�nµ­Îµ�´��µ�Â¨³°µ�µ¦Ã¦��µ���¦·¬´�Å�o� ÎµÁ�·��µ¦�·��nµÁ�nµ¦́��´��·��µ¦�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°��´��µ¤­́��µÁ�nµ�Ã�¥¤̧°´�¦µ�nµÁ�nµ

คิดตามความเหมาะสม�°�­�µ��̧É�´Ê��Â¨³¨�́¬�³�°��µ¦Ä�o�µ��°�¡ºÊ��̧É�´Ê��Ç

�nµÁ�nµÁ�¦ºÉ°���́¦Â¨³Â¤n¡·¤¡r��¦·¬�́Å�o� ÎµÁ�·��µ¦�·��nµÁ�nµ��́�·��µ¦�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°���́�µ¤­́��µÁ�nµ�̧É��¨���́

ค) รายได้ค่าบริหารการจัดการ 

กลุ่มบริษทัมีรายไดค่้าบริหารการจดัการกบักิจการ�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°���́�·�¦µ�µ¦³®ªnµ���́�µ¤­́��µÄ®o�¦·�µ¦�oµ��µ¦��́�µ¦�̧É��¨���́

ง) การขายสินทรัพย์ถาวร 

¦µ�µ�µ¥­·��¦́¡¥r�µª¦�·��µ�¦µ�µ�µ¤��́�̧­»��·�ª��ÎµÅ¦�Â¨³¦³¥³Áª¨µ�Îµ¦³®�̧Ê �̧ÉÄ�o­Îµ®¦́��·��µ¦�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°��´�Á�nµ�´�

¦³¥³Áª¨µ�Îµ¦³®�̧Ê���·�̧É� Îµ®��Åªo�60 วนั 

34.2 ¥°���Á®¨º°���ª´�­·Ê��̧

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท

พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555
บาท บาท บาท บาท

¼̈�®�̧Ê�µ¦�oµ�·��µ¦�̧ÉÁ�¸É¥ª�o°���́
บริษทัยอ่ย - - 107,138,340 76,678,978
บริษทัร่วม 142,554,349 133,153,870 142,554,349 133,153,870
กิจการร่วมคา้ 7,741,160 7,650,850 7,741,160 7,618,079

�·��µ¦�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°���́°ºÉ� 181,088,447 205,440,796 127,255,263 205,440,796

¦ª¤¨¼�®�̧Ê�µ¦�oµ�·��µ¦�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°���́ 331,383,956 346,245,516 384,689,112 422,891,723

¼̈�®�̧Ê°ºÉ��- �·��µ¦�̧ÉÁ�¸É¥ª�o°���́
บริษทัยอ่ย - - 4,557,819 3,967,571
บริษทัร่วม - เงินปันผลคา้งรับ 6,295,183 972,580 6,295,183 972,580

- ¨¼�®�̧Ê°ºÉ� 1,154,080 538,140 1,154,080 538,140
กิจการร่วมคา้ 141,041 145,188 141,041 145,188

กิจการ�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°���́°ºÉ� 81,455 221,125 81,455 221,125

¦ª¤¨¼�®�̧Ê°ºÉ��- �·��µ¦�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°���́� 7,671,759 1,877,033 12,229,578 5,844,604

หกั �nµÁ�ºÉ°®�̧Ê­�­́¥�³­¼� (972,580) (972,580) (972,580) (972,580)

¦ª¤¨¼�®�̧Ê°ºÉ��- �·��µ¦�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°���́�- สุทธิ 6,699,179 904,453 11,256,998 4,872,024
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

34 รายการกบับุคคลและกจิการ�̧ÉÁ�¸É¥ª�o°���́�(ต่อ)

34.2 ¥°���Á®¨º°���ª´�­·Ê��̧�(ต่อ)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555

บาท บาท บาท บาท

Á�·�Ä®o�¼o¥º¤¦³¥³­́Ê�Â�n�·��µ¦�̧ÉÁ�¸É¥ª�o°���́

บริษทัยอ่ย - - - 182,914,200

บริษทั ศรีไทย นาโนพลาส จาํกดั

��ª�́�̧É� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2556 บริษทั โคราช ไทย เทค �Îµ��́��¹É �Á�È ��¦·¬�́¥n°¥Â®n�®�¹É ��Ä®oÁ�·��¼o¥º¤¦³¥³­́Ê��Îµ�ª��6.00 ลา้นบาท 

แก่บริษัท ศรีไทย นาโนพลาส จาํกัด �¹É �Á�È ��¦·¬´�¥n°¥°̧�Â®n�®�¹É � �µ¤­́��µ�¼o¥º¤Á�·�¦³¥³­́Ê �ª�Á�·�Å¤nÁ�·��10.00 ล้านบาท  

�·��°�Á�̧Ê¥Ä�°�́¦µ���̧É¦o°¥¨³�4.00 ต่อปี และกาํหนดใหบ้ริษทัยอ่ยดงักล่าว�Îµ¦³�°�Á�̧Ê¥�»�Á�º°�และเงินตน้ภายในระยะเวลา 1 ปี  

Srithai (Vietnam) Company Limited

��ª�́�̧É�31 ธนัวาคม พ.ศ. 2555 �¦·¬�́Ä®oÁ�·��¼o¥º¤¦³¥³­́Ê�จาํนวน 6.00 ลา้นเหรียญดอลลาร์สหรัฐอเมริกา หรือเทียบเท่า 182.91 ลา้นบาท 

แก่ Srithai (Vietnam) Company Limited �¹É �Á�È ��¦·¬�́¥n°¥��µ¤­́��µ�¼o¥º¤Á�·�¦³¥³­́Ê �วงเงินไม่เกิน 9.00 ล้านเหรียญดอลลาร์

­®¦́�°Á¤¦·�µ��·��°�Á�̧Ê¥�SIBOR (3 เดือน) �ª�­nª�Á¡·É¤Â¨³Å¤n¤̧®¨�́�¦³��́��¦·¬�́�Îµ®��Ä®o�¦·¬�́¥n°¥�Îµ¦³�°�Á�̧Ê¥�»�Á�º°�และเงิน

ตน้ภายในระยะเวลา 1 ปี �¹É �Á¤ºÉ°ª�́�̧É�3 มกราคม พ.ศ. 2556 �¦·¬�́Å�o� Îµ­́��µÂ�¨�Á�·�Ä®o�¼o¥º¤¦³¥³­́Ê�Â�n�¦·¬�́¥n°¥�Á¡ºÉ°Á�¨̧É¥�Á�È �

Á�·�Á¡·É¤�»�Ä��¦·¬�́¥n°¥��́� n̈µª�´Ê�� Îµ�ª��(หมายเหตุ 11.3 (ก)) 

บริษทั โคราช ไทยเทค จาํกดั

ในระหว่างปี พ.ศ. 2555 �¦·¬´�Ä®oÁ�·��¼o¥º¤¦³¥³­́Ê ��Îµ�ª��33.00 ล้านบาท แก่บริษทัโคราช ไทย เท���Îµ�´���¹É �Á�È ��¦·¬´�¥n°¥

�µ¤­́��µ�¼o¥º¤Á�·�¦³¥³­́Ê �ª�Á�·�Å¤nÁ�·��50.00 ¨oµ��µ���·��°�Á�̧Ê ¥Ä�°�́¦µ���̧É¦o°¥¨³�7.00 ต่อปี �´Ê ��̧Ê Á¡ºÉ°Á�È ��µ¦­�´�­�»�

เงินทุนหมุนเวียนในกิจการของบริษทัย่อย ��ª�́�̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 บริษทัไดรั้บชาํระเงินกู้ยืมระ¥³­́Ê ��µ��¦·¬�́¥n°¥Á�È¤

�Îµ�ª��´Ê�®¤�Â¨oª
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

34 รายการกบับุคคลและกจิการ�̧ÉÁ�¸É¥ª�o°���́�(ต่อ)

34.2 ¥°���Á®¨º°���ª´�­·Ê��̧�(ต่อ)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท

พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555
บาท บาท บาท บาท

Á�oµ®�̧Ê�µ¦�oµ - �·��µ¦�̧ÉÁ�¸É¥ª�o°��´�
บริษทัยอ่ย - - 38,251,238 52,438,277
บริษทัร่วม 105,335,861 112,261,324 79,782,490 104,242,307
กิจการร่วมคา้ - 123,570 - 123,570

�·��µ¦�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°���́°ºÉ� 7,226,122 15,316,882 4,229,001 13,588,257

¦ª¤Á�oµ®�̧Ê�µ¦�oµ - กิจการ�̧ÉÁ�̧É¥ªขอ้งกนั 112,561,983 127,701,776 122,262,729 170,392,411

Á�oµ®�̧Ê°ºÉ��- �·��µ¦�̧ÉÁ�¸É¥ª�o°���́

บริษทัยอ่ย - Á�oµ®�̧Ê°ºÉ� - - 989,899 3,479,163

- Á�oµ®�̧Ê­·��¦́¡¥r�µª¦ - - 46,010 2,396,180

บริษทัร่วม 2,446,530 3,207,943 2,438,505 3,190,823

�·��µ¦�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°���́°ºÉ� 28,329 - 28,329 -

¦ª¤Á�oµ®�̧Ê°ºÉ��- �·��µ¦�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°���́ 2,474,859 3,207,943 3,502,743 9,066,166
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

34 รายการกบับุคคลและกจิการ�̧ÉÁ�¸É¥ª�o°���́�(ต่อ)

34.3 ¦µ¥�µ¦�̧ÉÁ�·��¹Ê�Ä�¦³®ªnµ��̧

¦µ¥Å�o­Îµ®¦́��̧­·Ê�­»�ª�́�̧É�31 ธนัวาคม ป¦³�°��oª¥¦µ¥¨³Á°̧¥���́�̧Ê �

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะบริษทั 

 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555

บาท บาท บาท บาท

รายได้จากการขายและงานรับจ้าง

บริษทัยอ่ย - - 162,700,871 148,930,791

บริษทัร่วม 320,791,210 343,934,389 320,788,620 343,934,389

กิจการร่วมคา้ 36,140,217 32,656,931 35,984,146 32,462,203

�·��µ¦�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°���́°ºÉ� 448,404,819 534,868,355 393,132,655 534,868,355

รวมรายได้จากการขายและงานรับจ้าง 805,336,246 911,459,675 912,606,292 1,060,195,738

¦µ¥Å�o°ºÉ�

รายได้จากการบริการ

บริษทัยอ่ย - - 26,982,845 22,217,045

บริษทัร่วม 3,854,938 2,721,350 3,854,938 2,721,350

กิจการร่วมคา้ 628,952 614,410 628,952 614,410

�·��µ¦�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°���́°ºÉ� 1,712,601 1,655,195 1,712,601 1,655,195

รวม 6,196,491 4,990,955 33,179,336 27,208,000

รายได้ค่าบริหารการจัดการ  

บริษทัยอ่ย - - 4,320,000 4,155,000

กิจการร่วมคา้ 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000

รวม 1,000,000 1,000,000 5,320,000 5,155,000

�°�Á�̧Ê¥¦́�

บริษทัยอ่ย - - 264,718 1,875,207

รวม - - 264,718 1,875,207

รายได้เงนิปันผล 

บริษทัยอ่ย - - 52,398,020 12,198,150

บริษทัร่วม 38,192,103 17,150,854 38,192,103 17,150,854

รวม 38,192,103 17,150,854 90,590,123 29,349,004

¦ª¤¦µ¥Å�o°ºÉ� 45,388,594 23,141,809 129,354,177 63,587,211

รายได้จากการขายสินทรัพย์ถาวร

บริษทัยอ่ย - - 24,796,038 158,202,204

รวมรายได้จากการขายสินทรัพย์ถาวร - - 24,796,038 158,202,204
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

34 รายการกบับุคคลและกจิการ�̧ÉÁ�¸É¥ª�o°���́�(ต่อ)

34.3 ¦µ¥�µ¦�̧ÉÁ�·��¹Ê�Ä�¦³®ªnµ��̧�(ต่อ)

ค่าใชจ่้าย­Îµ®¦́��̧­·Ê�­»�ª�́�̧É�31 ��́ªµ�¤��¦³�°��oª¥¦µ¥¨³Á°̧¥���́�̧Ê

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555

บาท บาท บาท บาท

ต้นทุนขายและงานรับจ้าง

�µ¦�ºÊ°­·��oµ

บริษทัยอ่ย - - 304,489,947 163,650,365

บริษทัร่วม 432,845,457 521,768,336 348,063,331 431,565,870

กิจการร่วมคา้ 63,771 233,897 63,771 233,897

�·��µ¦�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°���́°ºÉ� 36,475,700 41,981,618 25,686,280 33,631,206

รวม 469,384,928 563,983,851 678,303,329 629,081,338

ค่าใช้จ่าย

การใช้บริการ 

บริษทัยอ่ย - - 5,776,578 5,729,700

บริษทัร่วม 4,087,535 3,961,255 4,087,535 3,961,255

�·��µ¦�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°���́°ºÉ� 4,866,274 1,233,146 4,866,274 1,233,146

รวม 8,953,809 5,194,401 14,730,387 10,924,101

¥°��ºÊ°­·��¦́¡¥r�µª¦

บริษทัยอ่ย - - 17,070,000 9,138,299

�·��µ¦�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°���́°ºÉ� 43,550 62,000 43,550 -

รวม 43,550 62,000 17,113,550 9,138,299
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

34 รายการกบับุคคลและกจิการ�̧ÉÁ�¸É¥ª�o°���́�(ต่อ)

34.4 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร

�nµ�°�Â���¦¦¤�µ¦Â¨³�¼o�¦·®µ¦­Îµ®¦́��̧­·Ê�­»�ª�́�̧É�31 ธ�ัªµ�¤��¦³�°��oª¥¦µ¥¨³Á°̧¥���́�̧Ê

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555

บาท บาท บาท บาท

ค่าตอบแทนกรรมการ 2,222,500 1,650,000 2,222,500 1,650,000

ค่าตอบแทนผูบ้ริหาร

�¨�¦³Ã¥��r¦³¥³­́Ê� 106,421,597 100,193,765 65,096,715 62,815,407

   ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 3,362,211 1,748,763 2,620,905 1,300,149

�¨�¦³Ã¥��r¦³¥³¥µª°ºÉ� 64,641 23,030 61,057 19,875

รวมค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้ริหาร 112,070,949 103,615,558 70,001,177 65,785,431
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สําหรับปี­·Ê�­»�ª´��̧É�31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 

35 ­·��·¡·Á«¬�̧ÉÅ�o¦́��µ��µ¦­n�Á­¦·¤�µ¦¨��»� (ต่อ)

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จํากดั (มหาชน) 

�¨�µ¦�ÎµÁ�·��µ��µ��·��¦¦¤�̧ÉÅ�o¦́��µ¦­n�Á­¦·¤�Â¨³Å¤nÅ�o¦́��µ¦­n�Á­¦·¤�µ¦¨��»�­Îµ®¦́��̧­·Ê�­»�ª�́�̧É�31 ธันวาคม ของบริษทั 

�¦³�°��oª¥¦µ¥¨³Á°̧¥���́�̧Ê

งบการเงินเฉพาะบริษัท (ล้านบาท) 

พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555 

�·��¦¦¤�̧ÉÅ�o¦́� �·��¦¦¤�̧ÉÅ¤nÅ�o �·��¦¦¤�̧ÉÅ�o¦́� �·��¦¦¤�̧ÉÅ¤nÅ�o

การส่งเสริม รับการส่งเสริม รวม การส่งเสริม รับการส่งเสริม รวม

รายได้ 

รายไดจ้ากการขายและงานรับจา้ง

   ภายในประเทศ 1,198 3,814 5,012 1,363 4,139 5,502

รายไดจ้ากการขายและงานรับจา้ง

ต่างประเทศ 1,004 1,153 2,157 644 1,036 1,680

รวมรายไดจ้ากการขาย 

   และงานรับจา้ง 2,202 4,967 7,169 2,007 5,175 7,182

36 Á®�»�µ¦�r£µ¥®¨�́ª´��̧ÉÄ����µ¦Á�·��

�µ¦Á�¨¸É¥�Â�¨�¤¼¨�nµ®»o�

Á¤ºÉ°ª�́�̧É�25 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2557 ��³�¦¦¤�µ¦�¦·¬�́¤̧¤�·°�»¤�́·Ä®oÁ�¨̧É¥�Â�¨�¤¼¨�nµ®» o��̧É�¦µÅªo�µ�Á�·¤®» o�¨³�10.00 บาท เป็น

มูลค่าหุ้นละ 1.00 �µ��Â¨³�Îµ�ª�®» o�­µ¤�́�̧É°°�Â¨³Á¦̧¥��Îµ¦³Â¨oª�µ�Á�·¤ 270,990,480 หุ้น เป็น 2,709,904,800 หุ้น �´Ê��̧Ê �µ¦

อนุมติั�µ¦Á�¨̧É¥�Â�¨�¤¼¨�nµ®» o���́� n̈µª�³Å�o�ÎµÁ­�°�n°�̧É�¦³�»¤Ä®�n­µ¤�́�¼ o�º°®» o��¦́Ê ��̧É�33 (ประจาํปี พ.ศ. 2557) Á¡ºÉ°¡·�µ¦�µ

และอนุมติัต่อไป

การอนุมัติเงินปันผล 

�µ¤¤�·�̧É�¦³�»¤��³�¦¦¤�µ¦�¦·¬�́Á¤ºÉ°ª�́�̧É�25 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2557 ไดอ้นุมติัเสนอใหจ่้ายเงินปันผลจากผลการดาํเนินงานสําหรับ

ปี พ.ศ. 2556 ในอตัราหุ้นละ 1.00 บาทเป็นจาํนวนเงินรวม 270.99 ¨oµ��µ���´Ê��̧Ê �µ¦°�»¤�́·Ä®o�nµ¥Á�·��́��¨��́� n̈µª�³Å�o�ÎµÁ­�°

�n°�̧Éประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุน้�¦́Ê ��̧É�33 (ประจาํปี พ.ศ. 2557) Á¡ºÉ°¡·�µ¦�µและอนุมติัต่อไป

�µ¦¨��»�Á¡·É¤Ä��¦·¬´�¥n°¥

Á¤ºÉ°ª�́�̧É�13 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2557 �¦·¬�́Å�o�nµ¥�Îµ¦³�nµ®» o�Á¡·É¤�»�Ä��Srithai Superware Manufacturing Private Limited �¹É �Á�È �

บริษทัย่อย เป็นจาํนวนเงิน 49.90 ลา้นรูปีหรือเทียบเท่ากบั 26.42 ลา้นบาท �¹É ��¦·¬�́¥n°¥°¥¼nÄ�¦³®ªnµ��µ¦Á¡·É¤�»����³Á�̧¥��µ��

120.00 ลา้นรูปี เป็น 250.00 ลา้นรูปี 

92 รายงานประจำ�ปี 2556
บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)






