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ข้อมูลทางการเงินจากงบการเงินรวมโดยสรุป

หน่วย : ล้านบาท

2560 2559 2558

งบแสดงฐานะการเงินรวม

  สินทรัพย์ 10,726 11,304 11,107

  หนี้สิน 6,178 6,371 6,150

  ส่วนของเจ้าของ 4,548 4,933 4,957

งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม

  รายได้จากการขาย 9,577 9,285 9,763

  ก�ำไรขั้นต้น 1,415 1,578 1,848

  ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร (1,295) (1,288) (1,316)

  รายได้อื่น 113 163 189

  ต้นทุนทางการเงิน (181) (169) (163)

  ก�ำไรก่อนภาษีเงินได้ 52 284 558

  ก�ำไรสุทธิส�ำหรับปีส่วนที่เป็นของผู้เป็นเจ้าของของบริษัทใหญ่ 42 256 445

งบกระแสเงินสดรวม

  เงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมด�ำเนินงาน 946 548 1,197

  เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน (439) (1,013) (1,098)

  เงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมจัดหาเงิน (461) 87 79

  เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายปี 290 272 621

อัตราส่วนทางการเงินที่ส�ำคัญ

อัตราส่วนสภาพคล่อง (เท่า) 1.07 1.20 1.17

ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย (วัน) 79.79 77.15 72.95

ระยะเวลาขายสินค้าเฉลี่ย (วัน) 40.48 42.74 39.37

ระยะเวลาช�ำระหนี้ (วัน) 41.03 42.27 43.84

อัตราก�ำไรขั้นต้นต่อยอดขาย (%) 14.77 17.00 18.92

อัตราก�ำไรสุทธิต่อรายได้รวม (%) 0.76 2.82 4.84

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (%) 0.66 2.36 4.42

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของเจ้าของ (เท่า) 1.36 1.29 1.24
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(หน�วย : บาท)

กำไรต�อหุ�น
(หน�วย : ล�านบาท)

ผลการดำเนินงาน

สินทรัพย� หนี้สิน และส�วนของเจ�าของ

2558 25602559 2559 25602558

2558 25602559 2559 25602558

(หน�วย : บาท)

มูลค�าตามบัญช�ต�อหุ�น
(หน�วย : ล�านบาท)

สินทรัพย�

11,107 11,304

6,150 6,371

4,957 4,933

10,726

6,178

4,548

หนี้สิน ส�วนของเจ�าของ

9,763 9,285 9,577

445 256 42

1,847
1,578 1,415

0.16

0.09

0.02

1.83 1.82 1.68

กำไรสุทธ�ส�วนที่เป�นของบร�ษัทใหญ�กำไรขั้นต�นรายได�จากการขาย
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	 ปี พ.ศ. 2560 มีข่าวท่ีน่ายินดีก็คือเศรษฐกิจที่เริ่มฟื้นตัวของบรรดาประเทศ
ผูน้�ำทางเศรษฐกิจจากการเพ่ิมสงูขึน้ของอตัราผลติภณัฑ์มวลรวม (Gross Domestic 
Products) เป็นเครื่องบ่งชี้แนวโน้มการเติบโตของภาวะเศรษฐกิจโลก ส่วนเศรษฐกิจ
ของประเทศไทยเราแม้ว่าระดบัมหภาคเริม่มกีารขยายตวัดข้ึีน แต่ระดบัฐานรากยังไม่
ฟ้ืนตวัเท่าทีค่วร ท�ำให้ก�ำลงัซือ้ของคนส่วนใหญ่ยงัต�ำ่อยู่และกระทบต่ออปุสงค์ในสนิค้า
หลักของบริษัทฯ ซึ่งเป็นสินค้าอุปโภคบริโภค ได้แก่ ผลิตภัณฑ์เมลามีน  นอกจากน้ี 
กลุ่มสินค้าบรรจุภัณฑ์อาหารและเครื่องดื่มก็ประสบปัญหาการแข่งขันด้านราคาจาก 
ผูป้ระกอบการรายย่อย ตลอดจน resin พลาสติกบางเกรดซึง่เป็นวตัถุดบิหลกัก็มรีาคา
สงูขึน้ โดยบรษิทัฯไม่สามารถปรบัราคาขายให้สอดคล้องกับการเปลีย่นแปลงของราคา
วัตถุดบิ จงึมผีลต่อความสามารถในการท�ำก�ำไรของกลุม่สนิค้ารบัจ้างผลติหรอื OEM 
ซึ่งเป็นกลุ่มสินค้าหลักของบริษัทฯ ประกอบกับธุรกิจเครือข่ายศรีไทยเน็ทเวิร์คหดตัว
จากการปรับโครงสร้างการบริหารงาน การย้ายเข้าออกของผู้น�ำนักขายอิสระ และ
ภาวะเศรษฐกิจที่มีผลต่อภาคค้าปลีก

	 ส่วนธุรกิจในต่างประเทศ แม้ว่ายอดขายจะสูงขึ้นจากปีก่อนจากฐานลูกค้าที่เพ่ิมขึ้นของบริษัทย่อยในประเทศเวียดนาม คือ Srithai 
(Vietnam) Company Limited และ Srithai (Hanoi) Company Limited รวมถึง Srithai Superware Manufacturing Private Limited ใน
ประเทศอินเดียก็ตาม แต่บริษัทท่ี Hanoi และอินเดียก็ยังใช้ก�ำลังการผลิตไม่เต็มที่ เนื่องจากเพ่ิงเริ่มประกอบการไม่ถึง 2 ปี ท�ำให้ต้นทุนการ
ผลิตยังสูงอยู่

	 คณะกรรมการบริษัทและฝ่ายบริหารมิได้นิ่งนอนใจ ได้วางแผนและก�ำหนดกลยุทธ์ส�ำหรับปี พ.ศ. 2561 เพ่ือเป็นรากฐานและปัจจัย
ช่วยผลักดันให้กลุ่มศรีไทยสามารถเติบโตในอนาคตได้อย่างมั่นคงและย่ังยืน อาทิ การเพ่ิมยอดขายและขยายตลาดภายในประเทศและ 
ต่างประเทศ การน�ำเสนอสนิค้าใหม่ๆ การเพ่ิมช่องทางการจดัจ�ำหน่ายสนิค้าออนไลน์ การบรหิารการลดต้นทุน การจดัการสนิทรพัย์ท่ีใช้ประโยชน์
ไม่เตม็ที ่การควบรวมบางธุรกิจภายในกลุม่เข้าด้วยกันเพ่ือเพ่ิมประสทิธิภาพของการบรหิารงาน การใช้เทคโนโลยีใหม่ส�ำหรบักระบวนการผลติ
และการท�ำงานในส�ำนักงาน และหาโอกาสทางธุรกิจในการควบรวมกิจการนอกกลุ่มเพื่อขยายฐานธุรกิจ

	 คณะกรรมการบรษิทัตระหนักดว่ีา การด�ำเนินธุรกิจจ�ำเป็นต้องควบคู่ไปกับการเป็นพลเมอืงทีด่ขีองสงัคม กลุม่ศรไีทยจงึได้ก�ำหนดพันธกิจ 
ของการด�ำเนินธุรกิจบนพ้ืนฐานของจริยธรรมและการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี นอกเหนือไปจากกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมต่างๆ โดยมี
ส่วนร่วมรณรงค์ต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นทุกรูปแบบ และได้รับการรับรองเป็นสมาชิกของแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้าน
การทุจรติเมือ่เดอืนมนีาคม พ.ศ. 2560 รวมถึงได้รบัการประเมนิระดบัดเีลศิด้านการก�ำกับดแูลกิจการท่ีดอีย่างต่อเน่ือง อนัเป็นความภาคภูมใิจ
ของชาวศรีไทยที่หน่วยงานก�ำกับดูแลให้การยอมรับการมีธรรมาภิบาลของกลุ่มบริษัทอย่างเป็นรูปธรรม

	 ผมขอขอบพระคุณท่านผู้ถือหุ้น คณะกรรมการบริษัท ผู้บริหารและพนักงานของกลุ่มศรีไทย ท่ีให้การสนับสนุนการด�ำเนินธุรกิจของ
กลุ่มศรีไทยมาโดยตลอดกว่า 54 ปี ผมหวังว่าท่านจะยังคงให้การสนับสนุนธุรกิจของกลุ่มศรีไทยให้มีความย่ังยืนในอนาคตและเป็นหน่ึงใน
บริษัทชั้นน�ำของคนไทยที่มีอายุยืนยาวสืบไป

	 	 	 	 	 นายสนั่น อังอุบลกุล

					     ประธานกรรมการ

					     บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน)

สารจากประธานกรรมการ

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560

4 



ส่วนที่ 1
การประกอบธุรกิจ

1. 	 นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ

1.1 	 วิสัยทัศน์และพันธกิจของบริษัทฯ
	 บริษทัฯได้ประกาศวิสยัทศัน์และพันธกิจให้ผูบ้รหิาร ตลอดจนพนักงานทกุระดบัในองค์กรได้รบัทราบ มคีวามเข้าใจร่วมกัน และประสาน
งานกัน เพื่อร่วมกันช่วยผลักดันให้บริษัทฯสามารถบรรลุเป้าหมายและก้าวไปในทิศทางที่ก�ำหนดไว้อย่างมั่นคง นอกจากนี้ บริษัทฯได้เผยแพร่
วิสยัทศัน์และพันธกิจแก่สาธารณชน คูค้่า และผูม้ส่ีวนได้เสยีทกุกลุม่ของบรษิทัฯ เพ่ือรบัรูท้ศิทางและอนาคตของบรษิทัฯ และด�ำเนินธุรกิจร่วม
กันกับบริษัทฯได้อย่างมั่นใจ

	 บริษัทฯก�ำหนดกลยุทธ์และแนวทางการด�ำเนินธุรกิจให้มีความเหมาะสมกับวิสัยทัศน์ (Vision) และ พันธกิจ (Mission) วิสัยทัศน์และ
พันธกิจได้รับการทบทวนทุกปี ให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของการด�ำเนินธุรกิจ ตลอดจนปัจจัยภายในและภายนอก ทั้งนี้ วิสัยทัศน์และ
พันธกิจที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทในปี พ.ศ. 2560 เป็นดังนี้

วิสัยทัศน์ (Vision)
เป็นผู้ผลิตเมลามีนรายใหญ่ที่สุดในโลก

และเป็นผู้นำ�ในอุตสาหกรรมฉีดพลาสติกในอาเซียน

พันธกิจ (Mission)
1.	 ส่งเสริมให้มีบรรยากาศของการเรียนรู้ และแบ่งปันองค์ความรู้ต่างๆ เพื่อน�ำไปใช้เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาทุน

มนุษย์ (Human Capital)

2.	 พัฒนา เพิ่มพูนทักษะ ความสามารถ สมรรถนะในการแข่งขันห่วงโซ่มูลค่า (Value Chain)

3.	 ด�ำเนินธุรกิจบนพื้นฐานของจริยธรรม และการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

4.	 พัฒนาองค์กรให้มีประสิทธิภาพและมีภาพลักษณ์ที่ดีต่อสังคม (Social Capital)

1.2 	 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำ�คัญ
	 บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) “บริษัทฯ” เริ่มด�ำเนินธุรกิจภายใต้ชื่อ “หจก.อุตสาหกรรม ศรีไทยพลาสติก” โดยนายสุมิตร 
เลิศสุมิตรกุล เป็นผู้ก่อตั้งเมื่อวันที่ 1 สิงหาคม พ.ศ. 2506 เพื่อท�ำธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายของใช้พลาสติกในครัวเรือน

	 ปี พ.ศ. 2515 เปลี่ยนชื่อกิจการเป็น “หจก.อุตสาหกรรมศรีไทยซุปเปอร์แวร์” และปรับโครงสร้างการบริหารงานโดยแต่งตั้งนายสนั่น  
อังอุบลกุล ด�ำรงต�ำแหน่งผู้จัดการโรงงาน และได้เพิ่มประเภทธุรกิจอีกประเภทหนึ่งคือ ผลิตเครื่องใช้เมลามีนบนโต๊ะอาหาร

	 ปี พ.ศ. 2522 เปลีย่นสถานะของกิจการจากห้างหุ้นส่วนจ�ำกดัเป็นบรษิทัจ�ำกัด ภายใต้ชือ่ “บรษิทั ศรไีทยซปุเปอร์แวร์ จ�ำกัด” ซึง่กิจการ
ได้ขยายตัวเติบโตขึ้นตามล�ำดับ

	 บริษัทฯเข้าเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยเมื่อวันที่ 2 ตุลาคม พ.ศ. 2534 โดยเพิ่มทุนจดทะเบียนจาก 170 
ล้านบาท เป็น 200 ล้านบาท และได้เปลี่ยนสถานะเป็นบริษัทมหาชน เมื่อวันที่ 13 ธันวาคม พ.ศ. 2536 ต่อมาได้เพิ่มทุนจดทะเบียนเป็น 470 
ล้านบาท เมื่อวนัที่ 14 มกราคม พ.ศ. 2537 และเพิม่ทนุจดทะเบียนอีกครั้งเป็น 500 ล้านบาท เมื่อวนัที ่19 มีนาคม พ.ศ. 2539 โดยมีหุ้นทีเ่รยีก
ช�ำระมลูค่าครบแล้วจ�ำนวน 400 ล้านบาท และภายหลงัการปรบัโครงสร้างหน้ีจากผลกระทบของวกิฤตเิศรษฐกิจในภาคพ้ืนเอเชยีแปซฟิิค ท�ำให้
ทุนที่ช�ำระแล้วของบริษัทฯเพิ่มขึ้นจาก 400 ล้านบาท เป็น 2,857 ล้านบาท

	 ปี พ.ศ. 2548 คณะกรรมการบรษิทัมมีตแิต่งตัง้นายสนัน่ องัอบุลกุล กรรมการผูจ้ดัการ ให้ด�ำรงต�ำแหน่งประธานกรรมการและกรรมการ
ผู้จัดการ แทนนายสุมิตร เลิศสุมิตรกุล อดีตประธานกรรมการของบริษัทฯซึ่งได้ถึงแก่กรรม
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	 ปี พ.ศ. 2551 บรษิทัฯลดทุนจดทะเบยีนและท่ีช�ำระแล้วจาก 2,857 ล้านบาท เป็น 2,709.9 ล้านบาท โดยการตดัหุน้สามญัทีซ่ือ้คนืและ
ไม่ได้จ�ำหน่ายภายในระยะเวลา 3 ปี นับจากวันท่ีซื้อหุ้นคืนเสร็จสิ้น จากผลของโครงการซื้อหุ้นคืนของบริษัทฯในปี พ.ศ. 2548 ซึ่งเป็นไปตาม
โครงการซื้อหุ้นสามัญคืนเพื่อการบริหารทางการเงินและขั้นตอนทางกฎหมาย

	 ปี พ.ศ. 2558 บรษิทัฯจดัท�ำ rebranding และเริม่ใช้โลโก้ใหม่เพ่ือให้มคีวามเป็นสากล รองรบัธุรกิจท่ีหลากหลาย มคีวามทันสมยั และ
ลูกค้าจดจ�ำง่าย ดังนี้

	 Brand บริษัทฯ (Corporate Brand)

	 Brand สินค้า

	 Brand ประเภทธุรกิจ

	 เมือ่วันท่ี 2 กรกฎาคม พ.ศ. 2558 ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยพิจารณาย้ายกลุม่อตุสาหกรรมของบรษิทัฯจากประเภท “สนิค้าอปุโภค
บริโภค” ในหมวดธุรกิจ “ของใช้ในครัวเรือนและส�ำนักงาน” เป็นกลุ่มอุตสาหกรรมประเภท “สินค้าอุตสาหกรรม” ในหมวดธุรกิจ “บรรจุภัณฑ์” 
เพื่อความชัดเจนต่อผู้ลงทุนและความเหมาะสมต่อการด�ำเนินธุรกิจ ผลิตภัณฑ์ และรายได้ของบริษัทฯ

	 การด�ำเนินธุรกิจในปัจจบุนั บรษิทัฯให้ความส�ำคญัและมุง่เน้นขยายธุรกิจและฐานลกูค้าของสายธุรกิจพลาสตกิทัง้ผลติภัณฑ์เพ่ืองาน
อตุสาหกรรมและผลติภณัฑ์เครือ่งใช้ในครวัเรอืนซึง่เป็นสายธุรกิจหลกัของกลุม่บรษิทัอย่างต่อเน่ือง ควบคูกั่บการขยายฐานการผลติและลกูค้า
ในต่างประเทศโดยเฉพาะประเทศในแถบอาเซยีน ซึง่บรษิทัฯประสบความส�ำเรจ็จากการลงทนุในประเทศเวยีดนามผ่านบรษิทัย่อยของบรษิทัฯ
ทีม่กีารเตบิโตทัง้ในด้านธุรกิจและรายได้ และโอกาสเตบิโตต่อเนือ่งในอนาคตตามการขยายตวัทางเศรษฐกิจของประเทศเวียดนาม รวมถึงการ
ลงทุนผ่านบริษัทย่อยในประเทศอินเดียเพ่ือแสวงหาโอกาสทางธุรกิจ การเพ่ิมศักยภาพในการแข่งขัน และการขยายตลาดในประเทศอินเดีย 
นอกจากน้ี แผนกลยุทธ์ต่างๆ เพ่ือขบัเคลือ่นธุรกิจ อาทิ การเจรจาเข้าซือ้กิจการ การปรบัโครงสร้างทางธุรกิจ การสรรหานวัตกรรมและเทคโนโลยี
ใหม่ๆ ทัง้จากในประเทศและต่างประเทศเพ่ือพัฒนาวัตถุดบิหรอืขยายตลาด E-commerce อยู่เสมอ ตลอดจนการปรบัตวัให้เข้ากับสงัคมสมยั
ใหม่ในโลกยุคดจิทัิล ก็จะมส่ีวนช่วยให้ธุรกิจของกลุม่บรษิทัสามารถแข่งขนัและเตบิโตต่อไปได้อย่างมัน่คงและย่ังยืน บนรากฐานของการด�ำเนิน
ธุรกิจและการบริหารจัดการองค์กรอย่างมีประสิทธิภาพ ตามหลักธรรมาภิบาลและความรับผิดชอบต่อสังคม

	 ส่วนธุรกิจเครือข่ายของบริษัทฯหรือ “ศรีไทย เน็ทเวิร์ค (Srithai Network)” ซึ่งเป็นอีกหนึ่งธุรกิจภายใต้สายธุรกิจเครือข่ายและแม่พิมพ์ 
ก็มุง่เน้นคดัสรรสนิค้าท่ีหลากหลายและเป่ียมด้วยคณุภาพส�ำหรบัใช้ในชวีติประจ�ำวนั หรอืเป็นผลติภัณฑ์ทีผ่่านการทดสอบจากการใช้งานจรงิ
และมตีลาดขนาดใหญ่รองรบั มาวางจ�ำหน่ายในระบบการขายตรงแบบหลายชัน้ (Multi-level Marketing) เพ่ือเสรมิสร้างรายได้ให้แก่บรษิทัฯ
และเป็นอกีหน่ึงทางเลอืกของผูบ้รโิภคในการเลอืกใช้ผลติภัณฑ์ทีม่คีณุภาพ ควบคูไ่ปกับการก้าวไปสูร่ะบบธุรกิจเครอืข่ายท่ีโดดเด่น จงูใจ และ
เป็นโอกาสในการสร้างรายได้ให้แก่ผู้ประกอบอาชีพอิสระและสมาชิกที่ต้องการสร้างเครือข่าย ปัจจุบันบริษัทฯให้ความส�ำคัญกับการคัดสรร
และลงทุนในเทคโนโลยีใหม่ๆ เพ่ือสนับสนุนและพัฒนาธุรกิจเครือข่ายให้สามารถเข้าถึงกลุ่มลูกค้าได้อย่างกว้างขวาง สะดวก และรวดเร็วย่ิง
ขึ้น ทั้งในด้านการซื้อขายสินค้าและการรับช�ำระเงิน
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1.3 	 โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท
	 ภาพรวมการประกอบธุรกิจของกลุ่มบริษัทส่วนใหญ่จะอยู่ภายใต้โครงสร้างเดียวกันกับโครงสร้างธุรกิจหลักของบริษัทฯ ได้แก่ สาย
ธุรกิจพลาสติกซึ่งประกอบด้วยผลิตภัณฑ์เพ่ืองานอุตสาหกรรมและผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือน และสายธุรกิจเครือข่ายและแม่พิมพ์ โดย
รวมกลุ่มบริษัทย่อยท่ีท�ำธุรกิจแม่พิมพ์ซึ่งถือว่าเป็นหัวใจส�ำคัญของสายธุรกิจพลาสติก และกลุ่มบริษัทในเครืออื่นๆ ที่ท�ำธุรกิจนอกเหนือจาก
ธุรกิจหลกัทัง้สองของบรษิทัฯ เน่ืองจากกลุม่บรษิทัได้วางกลยุทธ์ให้การท�ำธุรกิจมลีกัษณะครบวงจร ลดการพ่ึงพาธุรกิจนอกกลุม่ เพ่ือเสรมิสร้าง
ศักยภาพในการแข่งขันของกลุ่มบริษัทให้มากขึ้น

โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัทศรีไทยซุปเปอร์แวร์ – แยกตามสายธุรกิจ

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)

โคราช ไทย เทค 100.0%

ศรีไทย นาโนพลาส 100.0%

Srithai (Vietnam) 100.0%

Srithai (Hanoi) 100.0%

Srithai Superware
Manufacturing 100.0%

Srithai Superware India 82.4%

ศรีไทย-อ๊อตโต้ 50.0%

ศรีไทย ซันโค  48.0%

Sanko Srithai
(Malaysia) 48.0%

ไทย เอ็มเอฟซี 45.0%

ชีวามาลา 40.0%

PT. Srithai Maspion 32.5%

ศรีไทยโมลด์ส 71.0%

ศรีไทย มิยากาวา 51.0%

ศรีไทยบรรจุภัณฑ์ 39.2%

สายธุรกิจพลาสติก สายธุรกิจเครือข่าย
และแม่พิมพ์
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โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัทศรีไทยซุปเปอร์แวร์ – แยกตามประเภทของเงินลงทุน

หมายเหตุ : การถือหุ้นร้อยละ 100.0 ใน Srithai (Hanoi) Company Limited และร้อยละ 48.0 ใน Sanko Srithai (Malaysia) SDN. BHD. 
เป็นการถือหุ้นทางอ้อมของบริษัทฯผ่าน Srithai (Vietnam) Company Limited ในประเทศเวียดนาม และบริษัท ศรีไทย ซันโค จ�ำกัด ใน
ประเทศไทย ตามล�ำดับ

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)

ศรีไทย-อ๊อตโต้ 50.0%

บริษัทย่อย บริษัทร่วม กิจการร่วมค้า

โคราช ไทย เทค 100.0%

ศรีไทย นาโนพลาส 100.0%

Srithai (Vietnam) 100.0%

Srithai (Hanoi) 100.0%

Srithai Superware
Manufacturing 100.0%

Srithai Superware India 82.4%

ศรีไทยโมลด์ส 71.0%

ศรีไทย มิยากาวา 51.0%

ศรีไทย ซันโค 48.0%

Sanko Srithai (Malaysia) 48.0%

ไทย เอ็มเอฟซี 45.0%

ชีวามาลา 40.0%

ศรีไทยบรรจุภัณฑ์ 39.2%

PT. Srithai Maspion 32.5%

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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2. ลักษณะการประกอบธุรกิจ

2.1 	 โครงสร้างรายได้
	 โครงสร้างรายได้ของกลุม่บรษิทัประกอบด้วย รายได้จากการขาย รายได้เงนิปันผล รายได้อืน่ และส่วนแบ่งก�ำไรจากเงนิลงทนุในบรษิทั
ร่วมและการร่วมค้า ดังต่อไปนี้

รายได้ของกลุ่มบริษัทตามงบการเงินรวม
% การถือหุ้น พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558

ของบริษัทฯ ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท %

รายได้จากการขาย

 สายธุรกิจพลาสติก

 ส่วนงานผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือน

 บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) - 1,480 15.3 1,541 16.3 1,605 16.1

 บริษัท โคราช ไทย เทค จ�ำกัด 100.0 212 2.2 250 2.6 276 2.8

 Srithai (Vietnam) Company Limited 100.0 192 2.0 345 3.7 147 1.5

 Srithai Superware Manufacturing
    Private Limited

100.0 97 1.0 66 0.7 3 0.0

 Srithai Superware India Limited 82.4 43 0.4 55 0.6 73 0.7

 รวมส่วนงานผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือน - 2,024 20.9 2,257 23.9 2,104 21.1

 ส่วนงานผลิตภัณฑ์เพื่องานอุตสาหกรรม

 บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) - 4,561 47.1 4,500 47.6 4,724 47.5

 บริษัท พี.อี.ที. บโลว์ จ�ำกัด 100.0 - - 7 0.1 16 0.2

 บริษัท ศรีไทย นาโนพลาส จ�ำกัด 100.0 23 0.2 17 0.2 15 0.2

 Srithai (Vietnam) Company Limited 100.0 1,526 15.7 1,236 13.1 1,387 13.9

 Srithai (Hanoi) Company Limited 100.0 204 2.1 98 1.0 1 0.0

 บริษัท ศรีไทย มิยากาวา จ�ำกัด 51.0 989 10.2 861 9.1 1,076 10.8

   รวมส่วนงานผลิตภัณฑ์เพื่องานอุตสาหกรรม - 7,303 75.3 6,719 71.1 7,219 72.6

 สายธุรกิจเครือข่ายและแม่พิมพ์

 บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) - 84 0.9 200 2.1 223 2.2

 Srithai (Vietnam) Company Limited 100.0 11 0.1 - - - -

 บริษัท ศรีไทยโมลด์ส จ�ำกัด 71.0 67 0.7 49 0.5 98 1.0

 บริษัท ศรีไทย มิยากาวา จ�ำกัด 51.0 88 0.9 60 0.7 119 1.2

    รวมสายธุรกิจเครือข่ายและแม่พิมพ์ - 250 2.6 309 3.3 440 4.4

รวมรายได้จากการขาย - 9,577 98.8 9,285 98.3 9,763 98.1

รายได้เงินปันผลและรายได้อื่น - 75 0.8 80 0.8 109 1.1

ส่วนแบ่งก�ำไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม
   และการร่วมค้า

- 38 0.4 84 0.9 79 0.8

รายได้รวมทั้งสิ้น - 9,690 100.0 9,449 100.0 9,951 100.0

หมายเหตุ :
1.	 บริษัท พี.อี.ที. บโลว์ จ�ำกัด จดทะเบียนเลิกบริษัทในไตรมาส 4 ปี พ.ศ. 2559 และช�ำระบัญชีเสร็จสิ้นในไตรมาส 1 ปี พ.ศ. 2561
2.	 บริษัทฯได้เปิดเผยรายละเอียดเพ่ิมเติมไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินส�ำหรับปี ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 หัวข้อ 6 ข้อมูล

จ�ำแนกตามส่วนงาน หน้า 42 – 44

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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2.2 	 การประกอบธุรกิจของแต่ละสายผลิตภัณฑ์

1. 	 สายธุรกิจพลาสติก

	 สายธุรกิจพลาสติกประกอบด้วย 2 กลุ่มส่วนงาน คือ ส่วนงานผลิตภัณฑ์เพ่ืองานอุตสาหกรรมและส่วนงานผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ใน 
ครวัเรอืน ซึง่เป็นการแบ่งตามวัตถุประสงค์ของการใช้งานของผลติภัณฑ์ บรษิทัฯได้จดักลุม่ของผลติภัณฑ์ให้เหมาะสมและสอดคล้องกับกลยุทธ์
ในการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ ดังนี้

1.1 	 ส่วนงานผลิตภัณฑ์เพื่องานอุตสาหกรรม 

	 (ก) 	 ลักษณะผลิตภัณฑ์หรือบริการ

		  จ�ำแนกออกเป็น 5 กลุ่ม ประกอบด้วย

		  กลุ่มที่ 1 บรรจุภัณฑ์อาหารและเครื่องดื่ม

	 บรรจุภัณฑ์อาหาร ได้แก่ ภาชนะพลาสติกส�ำหรับบรรจุอาหารและเครื่องดื่มท่ีใช้เทคโนโลยีการฉีดข้ึนรูปแบบผนังบาง โดย
จ�ำแนกเป็นแต่ละประเภทดังนี้

	 •	 บรรจุภัณฑ์ที่เน้นความสวยงามโดยใช้เทคโนโลยีการติดฉลากในแม่พิมพ์ IML (In Mould Labeling)

	 •	 บรรจุภัณฑ์ที่พิมพ์ลวดลายด้วยระบบ Offset

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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	 •	  บรรจุภัณฑ์อาหารแช่เย็นและแช่แข็ง และบรรจุภัณฑ์ใส่อาหารแบบมีแถบป้องกันการเปิด (Tamper Evident)

	

	 บรรจุภณัฑ์เครือ่งดืม่ ได้แก่ ฝาเกลยีว (Closure) และพรฟีอร์ม (Preform) ขวดน�ำ้อดัลมและน�ำ้ดืม่ PET รวมถงึการให้บรกิาร
เป่าขึ้นรูปบรรจุภัณฑ์เครื่องดื่ม (Blowing)

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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		  กลุ่มที่ 2 บรรจุภัณฑ์

ถังบรรจุภัณฑ์ ได้แก่ ถังเพ่ือใช้บรรจุสีทาบ้าน เคมีภัณฑ์  
น�้ำมันเครื่อง และจาระบี

		  กลุ่มที่ 3 อุปกรณ์ขนถ่ายวัสดุ

ลงับรรจุขวด คือ ลงัพลาสตกิ ภายในแบ่งเป็นช่องๆ ส�ำหรบัใช้
บรรจุขวด เช่น ขวดน�้ำอัดลม ขวดเบียร์ และเครื่องดื่มประเภท
ต่างๆ เป็นต้น

ลัง ได้แก่ ลังใส่ปลา กล่องอะไหล่ ลังใส่นม ลังใส่ผักผลไม้

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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 พาเลท คอื แท่นวางสนิค้า มลีกัษณะเป็นแท่นสีเ่หลีย่มขนาดใหญ่ 
ใช้ส�ำหรบัวางสนิค้าในสถานท่ีเก็บสนิค้า ภายในแท่นมช่ีองส�ำหรบั
ให้งาของรถยกเสียบเพื่อยกแท่นได้

ถังขยะ ได้แก่ ถังขยะท้ังแบบมีล้อเคลื่อนท่ีได้ ใช้วางริมทางเดิน
เท้า หรือในที่สาธารณะทั่วไป และแบบไม่มีล้อ

	 	 กลุ่มที่ 4 เฟอร์นิเจอร์และของใช้ในครัวเรือน

 เฟอร์นิเจอร์ ได้แก่ โต๊ะ เก้าอี้

ของใช้ในครัวเรือน ได้แก่ สินค้าจ�ำพวกอุปกรณ์อ�ำนวยความ
สะดวก อุปกรณ์ตกแต่ง และเครื่องใช้ต่างๆ

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
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สนิค้าพรเีม่ียม ได้แก่ สนิค้าท่ีผลติเพ่ือเป็นของแถมในรายการส่งเสรมิ
การขายของผู้ผลิตสินค้าหรือร้านค้าต่างๆ ซึ่งออกแบบโดยผู้ว่าจ้าง
ผลติหรอืบรษิทัฯเอง และเมือ่ผลติเสรจ็แล้ว ต้องตดิเครือ่งหมายการค้า
ของเจ้าของสินค้า/ผู้ว่าจ้างผลิต

	 กลุ่มที่ 5 ผลิตภัณฑ์เกี่ยวกับยานยนต์และชิ้นส่วน

	 เปลือกแบตเตอรี่ คือ แบตเตอรี่เฉพาะส่วนนอกสุดซึ่งท�ำมาจากพลาสติก ประกอบด้วยตัวแบตเตอรี่และฝา รวมถึงขั้วแบตเตอรี่ ทั้ง
แบตเตอรี่รถยนต์ และรถจักรยานยนต์

 

	 ชิ้นส่วนยานยนต์ คือ ชิ้นส่วนต่างๆ ที่ใช้ประกอบเป็นรถยนต์ และรถจักรยานยนต์

ชิ้นส่วนอุตสาหกรรม คือ ชิ้นส่วนต่างๆ ท่ีใช้ประกอบเป็นสินค้าอุตสาหกรรม เช่น ตู ้อบไมโครเวฟ เครื่องปรับอากาศ ตู้เย็น  
เครื่องซักผ้า เครื่องโทรสาร เครื่องพิมพ์ เป็นต้น

(ข) 	 การตลาดและการแข่งขัน

		  ลักษณะลูกค้า

กลุ่มที่ 1
	 - บรรจุภัณฑ์อาหาร	 โรงงานอตุสาหกรรมอาหารพร้อมรบัประทาน โรงภาพยนตร์ท่ีต้องการส่งเสรมิ 

การขายและ ร้านสะดวกซื้อ
	 - บรรจุภัณฑ์เครื่องดื่ม	 โรงงานอุตสาหกรรมเครื่องดื่ม

		  กลุ่มที่ 2
	 - บรรจุภัณฑ์	 โรงงานอุตสาหกรรมสีและเคมีภัณฑ์ หรือธุรกิจต่างๆ ท่ีจ�ำเป็นต้องใช ้

บรรจุภัณฑ์ส�ำหรับบรรจุสินค้าของตน
กลุ่มที่ 3
	 - อุปกรณ์ขนถ่ายวัสดุ	 ได้แก่ ลังบรรจุขวด ลัง พาเลท และถังขยะ ซึ่งลูกค้าซื้อเพ่ือน�ำไปใช้งาน

โดยตรง ได้แก่ โรงงานอตุสาหกรรม คลงัสนิค้า ธุรกิจโลจสิตกิส์ หน่วยงาน
ราชการ หรือธุรกิจต่างๆ ที่จ�ำเป็นต้องใช้สินค้าประเภทนี้

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
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กลุ่มที่ 4
	 - เฟอร์นิเจอร์และของใช้ในครัวเรือน	 ตวัแทนจ�ำหน่ายหรอืร้านค้าปลกี เพ่ือจ�ำหน่ายต่อให้แก่ผูบ้รโิภค และกลุม่

ธุรกิจ HORECA ซึง่ประกอบด้วย โรงแรม (Hotel) ภัตตาคาร (Restaurant) 
และธุรกิจจัดเลี้ยง (Catering)

	 - สินค้าพรีเมี่ยม	 จ�ำหน่ายโดยตรงให้แก่เจ้าของสินค้าและร้านค้าต่างๆ ท่ีต้องการส่งเสริม
การขาย

กลุ่มที่ 5
	 - ผลติภณัฑ์เก่ียวกับยานยนต์และชิน้ส่วน	 ได้แก่ ชิน้ส่วนยานยนต์ เปลอืกแบตเตอรี ่และชิน้ส่วนอตุสาหกรรม ซึง่ลกูค้า

สัง่ซือ้สนิค้าจากบรษิทัฯเพ่ือน�ำไปประกอบเป็นสนิค้าส�ำเรจ็รปูเพ่ือขายต่อไป

ระยะเวลาให้สินเชื่อ		  สนิค้าพลาสตกิมรีะยะเวลาให้สนิเชือ่แก่ลกูค้าประมาณ 30-120 วัน ยกเว้นการขายในงาน
มหกรรมจะขายเป็นเงินสด

กลยุทธ์การแข่งขัน	 •	 เน้นสนิค้าทีม่คีณุภาพสงูและแตกต่างจากสนิค้าคูแ่ข่งด้วยเทคโนโลยีในการผลติท่ีทันสมยั
			   •	 เพิ่มมูลค่าของสินค้าด้วยนวัตกรรมใหม่ๆ และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
			   •	 เน้นความหลากหลายของสินค้าและบริการที่ครบวงจร รวมถึงการรับจ้างเป่าขึ้นรูป 

บรรจุภัณฑ์เครื่องดื่มและบริการผลิตแม่พิมพ์ให้ลูกค้าโดยบริษัทย่อย

			   •	 ร่วมวจิยัและพัฒนาสนิค้ากับลกูค้า ผูผ้ลติวัตถุดบิ และผูผ้ลติแม่พิมพ์ เพ่ือให้สนิค้ามรีปูแบบ 
ตรงกับความต้องการและ/หรือช่วยลดค่าใช้จ่ายให้แก่ลูกค้า

			   •	 มฐีานการผลติขนาดใหญ่ในประเทศเวียดนามและสทิธิบตัรในตวัสนิค้า ซึง่ช่วยสร้างความ
มั่นใจให้แก่ลูกค้าและเสริมกลยุทธ์ในการแข่งขันของบริษัทฯ

			   •	 เพ่ิมความหลากหลายของรูปแบบสินค้านอกเหนือจากสินค้าที่บริษัทฯเป็นผู้ผลิต โดยการ
จัดหาสินค้าคุณภาพจากทั้งในประเทศและต่างประเทศมาจ�ำหน่าย

	 ช่องทางการจ�ำหน่าย		  ผลิตภัณฑ์เพื่องานอุตสาหกรรมมีช่องทางการจ�ำหน่ายดังนี้
				    ส่งออกต่างประเทศ	 8%
				    ขายภายในประเทศ	 92%
				    จ�ำแนกตามกลุ่มผลิตภัณฑ์ได้ดังนี้

	 ตัวแทนจ�ำหน่ายภายในประเทศ ได้แก่ บริษัท ศรีไทยมาร์เก็ตติ้ง จ�ำกัด บริษัท สยามเมลามีน มาร์เก็ตติ้ง จ�ำกัด บริษัท ธนศิริ 
อนิดสัทรส์ี จ�ำกัด และบรษิทั ส.ศริไิทย เทรดดิง้ จ�ำกัด ซึง่เป็นคูค้่าทีด่�ำเนินธุรกิจร่วมกันเป็นระยะเวลายาวนาน นอกจากนี ้บรษิทัตวัแทน
จ�ำหน่ายที่อยู่ภายในกลุ่มบริษัท ได้แก่ บริษัท ศรีไทย-อ๊อตโต้ (ประเทศไทย) จ�ำกัด และบริษัท ศรีไทย ซันโค จ�ำกัด

สัดส�วนยอดขาย พ.ศ. 2559

บรรจ�ภัณฑ�

ผลิตภัณฑ�
เกี่ยวกับยานยนต�
และชิ�นส�วน

เฟอร�นิเจอร�และ
ของใช�ในครัวเร�อน

อุปกรณ�
ขนถ�ายวัสดุ

บรรจ�ภัณฑ�อาหาร
และเคร�่องดื่ม 9%

27%

15%8%

41%

สัดส�วนยอดขาย พ.ศ. 2560

บรรจ�ภัณฑ�

ผลิตภัณฑ�
เกี่ยวกับยานยนต�
และชิ�นส�วน

เฟอร�นิเจอร�และ
ของใช�ในครัวเร�อน

อุปกรณ�
ขนถ�ายวัสดุ

บรรจ�ภัณฑ�อาหาร
และเคร�่องดื่ม 8%

26%

16%8%

42%
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(ค)	 สถานภาพและศักยภาพการแข่งขัน

	 ผู้ผลิตสินค้าพลาสติกส่วนใหญ่เน้นการท�ำธุรกิจกับกลุ่มสินค้าใดกลุ่มสินค้าหนึ่ง เพื่อแข่งขันเฉพาะในตลาดที่ตนเองถนัด เช่น 
โรงงานฉดีพลาสตกิเครือ่งใช้ในครวัเรอืนก็จะผลติเฉพาะเครือ่งใช้ในครวัเรอืนเท่านัน้ จะไม่ผลติสนิค้าชนิดอืน่ เป็นต้น โรงงานพลาสตกิ
ทั่วประเทศมีจ�ำนวนมาก ส่วนใหญ่เป็นโรงงานขนาดเล็กหรืออุตสาหกรรมในครัวเรือนซึ่งใช้เงินลงทุนน้อยและเทคโนโลยีต�ำ่ โรงงาน
พลาสติกขนาดใหญ่ที่สามารถผลิตสินค้าพลาสติกป้อนให้แก่ผู้บริโภคและภาคธุรกิจต่างๆ มีจ�ำนวนไม่มาก เพราะต้องใช้เงินลงทุน
สูง มีการควบคุมคุณภาพอย่างเข้มงวดและต้องมีเทคโนโลยีการผลิตที่ดี นอกจากนั้น ชื่อหรือตรายี่ห้อก็เป็นสิ่งส�ำคัญมากในการสร้าง
ความน่าเชื่อถือแก่ลูกค้าโดยเฉพาะโรงงานที่ผลิตชิ้นส่วนอุตสาหกรรม เพราะเป็นสินค้าที่ต้องการคุณภาพและการส่งมอบตรงเวลา
	 กลุ่มบริษัทเป็นผู้น�ำในวงการสินค้าพลาสติก มีศักยภาพและความสามารถในการแข่งขันกับผู้ประกอบการรายอื่น ตลอดจน
เป็นทางเลือกในอันดับต้นๆ ให้แก่ลูกค้าได้ ด้วยจุดแข็งและเหตุผลดังนี้

•	 ธุรกิจที่ด�ำเนินมาอย่างยาวนานมากกว่า 50 ปี บนรากฐานของความมั่นคง
•	 ตราสินค้าที่แพร่หลาย เป็นที่จดจ�ำและยอมรับจากทั้งในประเทศไทยและต่างประเทศ
•	 มโีรงงานส�ำหรบัผลติผลติภณัฑ์เพ่ืองานอตุสาหกรรม 3 โรงงาน ซึง่ทันสมยัด้วยก�ำลงัการผลติรวมกันเป็นอนัดบัต้นๆ ของ

ประเทศไทย
•	 กระบวนการผลิตมีประสิทธิภาพและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมด้วยเครื่องจักรที่ทันสมัยและเทคโนโลยีขั้นสูง
•	 สิทธิบัตรในตัวสินค้า
•	 สินค้ามีคุณภาพสูง รูปแบบสวยงาม ปลอดภัย ทันสมัย และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม สนองตอบความต้องการของลูกค้า

ที่หลากหลายได้
•	 ความเช่ียวชาญในการผลิตผลิตภัณฑ์เพ่ืองานอุตสาหกรรมที่ต้องการความเท่ียงตรงสูง ได้แก่ บรรจุภัณฑ์อาหารและ

เครื่องดื่ม ด้วยความสามารถในการออกแบบและผลิตผลิตภัณฑ์ด้วยเทคนิคเฉพาะด้านของบริษัทฯ
•	 การเป็นหนึ่งในผู้ผลิตที่มีอยู่เพียงไม่กี่แห่งทั่วโลกที่สามารถผลิตฝา (Closure) ที่มีน�้ำหนักเบาและผลิตได้เร็ว
•	 การได้รับการรับรองระบบมาตรฐานต่างๆ ที่เก่ียวกับตัวสินค้าและกระบวนการผลิต ตลอดจนการได้รับรางวัลจากการ

เข้าประกวดในระดับนานาชาติหลายครั้ง ซึ่งเป็นเครื่องพิสูจน์ถึงการได้รับการยอมรับและความไว้วางใจในระดับสากล
•	 แนวทาง 3 Save : Save Material, Save Energy, Save the World ซึ่งช่วยเพ่ิมผลผลิต ลดปริมาณการใช้วัตถุดิบ ลด

การใช้แรงงาน และลดการใช้พลังงานในกระบวนการผลิต ตลอดจนเป็นแนวทางของการมีส่วนร่วมอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม
และส่งเสริมการท�ำ CSR ของบริษัทฯและลูกค้าของบริษัทฯ

•	 สัมพันธภาพและความร่วมมือที่ดีจากผู้จ�ำหน่ายวัตถุดิบและพันธมิตรในต่างประเทศท่ีแข็งแกร่ง ตลอดจนลูกค้า ท่ีร่วม
วิจัยและพัฒนาวัตถุดิบ กระบวนการผลิต และตัวผลิตภัณฑ์ ให้มีความก้าวล�้ำทันสมัย มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง และ
แตกต่างจากคู่แข่งทางการค้า ตลอดจนสามารถตอบสนองได้ตรงกับความต้องการของลูกค้า

•	 ความสามารถในการสนองตอบความต้องการของลกูค้าท่ีหลากหลาย และ/หรอืเป็น Solution Provider ให้แก่ลกูค้า อาทิ 
การให้บริการที่ครบวงจรครอบคลุมการเป่าขึ้นรูปบรรจุภัณฑ์เครื่องดื่มแก่กลุ่มลูกค้าบรรจุภัณฑ์เครื่องดื่ม และการน�ำ
เสนอผลิตภัณฑ์และบริการเพ่ือช่วยเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการระบบการจัดเก็บสินค้าและการขนส่งให้แก่
ลูกค้ากลุ่มโลจิสติกส์และคลังสินค้า

•	 การมุ่งเน้นท�ำธุรกิจในตลาดอุตสาหกรรมขนาดใหญ่ที่ต้องการสินค้าคุณภาพสูงและมีความต้องการสินค้าจ�ำนวนมาก 
โดยกลุ่มบริษัทจะไม่ท�ำธุรกิจแข่งขันกับโรงงานพลาสติกขนาดเล็กท่ีผลิตสินค้าโภคภัณฑ์ทั่วๆ ไป ซึ่งมีการแข่งขันด้าน
ราคาค่อนข้างสูงและไม่ได้เน้นคุณภาพ

•	 ฐานการผลิตที่แข็งแกร่งในประเทศเวียดนาม และการประสบความส�ำเร็จในการท�ำธุรกิจของบริษัทย่อยในประเทศ
เวียดนาม รวมถึงความสามารถในการสนับสนุนซึ่งกันและกันทั้งในด้านธุรกิจและการผลิตระหว่างบริษัทฯและบริษัท
ย่อย เพื่อเสริมความแข็งแกร่งให้แก่กัน

•	 ฐานะการเงินที่มั่นคงและมีแหล่งเงินทุนที่เพียงพอส�ำหรับการขยายธุรกิจ
•	 การมีเป้าหมายที่จะขยายการลงทุนในต่างประเทศต่อไปโดยเฉพาะประเทศในกลุ่มอาเซียน ควบคู่กับการลงทุนใน

เทคโนโลยีทีช่่วยในการพัฒนาวัตถุดบิหรอืลงทุนซือ้กิจการในธุรกิจใหม่ๆ เพ่ือต่อยอดความส�ำเรจ็และร่วมผลกัดนัให้ธุรกิจ
และรายได้ของบริษัทฯเติบโตต่อไปในอนาคต

	 ด้วยเหตุผลดังกล่าว ประกอบกับปัจจัยภายนอกท้ังการเติบโตของอุตสาหกรรมและเศรษฐกิจของประเทศไทยและเวียดนาม 
และกระแสนิยมในการใช้ชีวิตของสังคมคนเมืองสมัยใหม่ ท�ำให้บริษัทฯมีความเชื่อมั่นในศักยภาพการแข่งขันของบริษัทฯ โดยเฉพาะ
ส่วนงานผลิตภัณฑ์พลาสติกเพื่องานอุตสาหกรรมของบริษัทฯที่จะเติบโตเคียงคู่อุตสาหกรรมต่างๆ ได้อย่างมั่นคงในอนาคต
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ขนาดของบริษัทเมื่อเทียบกับคู่แข่งขัน

	 บรษิทัฯไม่สามารถเทียบขนาดกับคูแ่ข่งขันได้โดยตรง เน่ืองจากโรงงานพลาสตกิขนาดกลางและขนาดเลก็มจี�ำนวนนบัพันแห่ง 
อย่างไรก็ตาม ด้วยเทคโนโลยีในการผลติ ก�ำลงัการผลติในปัจจบุนั ตลอดจนความหลากหลายของสนิค้า ท�ำให้บรษิทัฯเป็นผูผ้ลติและ
จ�ำหน่ายผลติภณัฑ์พลาสตกิเพ่ืองานอตุสาหกรรมในอนัดับต้นๆ ของประเทศไทย ทีล่กูค้าให้การยอมรบัและไว้วางใจในคุณภาพสนิค้า 
ในปี พ.ศ. 2560 บริษัทฯได้ประเมินส่วนแบ่งทางการตลาดของบริษัทฯในแต่ละกลุ่มผลิตภัณฑ์หลักดังนี้

ประเภทผลิตภัณฑ์ %

เปลือกแบตเตอรี่ 70

ลังบรรจุขวด 70

ถังบรรจุภัณฑ์ 50

ลัง 60

พาเลท 40

ถังขยะ 30

เฟอร์นิเจอร์ 30

กลุ่มบรรจุภัณฑ์อาหารและเครื่องดื่ม 20

(ง) 	 การจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ

	 บริษัทฯมีโรงงานผลิตผลิตภัณฑ์เพื่องานอุตสาหกรรม 3 โรงงาน ได้แก่ โรงงานสุขสวัสดิ์ โรงงานบางปู และโรงงานอมตะนคร 
ชลบุรี ซึ่งผลิตสินค้าแตกต่างกันดังนี้

โรงงานสุขสวัสดิ์

ผลิตผลิตภัณฑ์บรรจุภัณฑ์อาหาร และถังบรรจุภัณฑ์

โรงงานบางปู

ผลิตเปลือกแบตเตอรี่
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โรงงานอมตะนคร ชลบุรี

ผลิตผลิตภัณฑ์เพ่ืองานอุตสาหกรรมเกือบทุกประเภททั้งชิ้นงาน
ขนาดเลก็และชิน้งานขนาดใหญ่ ได้แก่ พาเลท ลงับรรจขุวด ถังขยะ 
บรรจภัุณฑ์อาหารและเครือ่งด่ืม กล่องบรรจแุผ่นซดีีและดีวีดี อปุกรณ์
ตกแต่ง เปลือกแบตเตอรี่ และชิ้นส่วนอุตสาหกรรม

	 นอกจากนี้ บริษัทฯยังมีโรงงานผลิตผลิตภัณฑ์เพื่องานอุตสาหกรรมในประเทศเวียดนามอีก 2 โรงงาน ภายใต้บริษัทย่อยสอง
แห่งที่บริษัทฯถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 100 คือ Srithai (Vietnam) Company Limited และ Srithai (Hanoi) Company Limited

Srithai (Vietnam) Company Limited

ผลิตบรรจุภัณฑ์เครื่องดื่ม ลังบรรจุขวด ถังบรรจุภัณฑ์ เปลือก
แบตเตอรี ่ของใช้ในครวัเรอืน หมวกกันน็อค และชิน้ส่วนอตุสาหกรรม

Srithai (Hanoi) Company Limited

ผลติบรรจภุณัฑ์เครือ่งดืม่ และกลุม่ผลติภณัฑ์ Material Handling

	 วัตถุดบิท่ีส�ำคัญ ได้แก่ เมด็พลาสตกิชนิดต่างๆ ส่วนใหญ่บรษิทัฯซือ้ภายในประเทศจากตวัแทนจ�ำหน่ายของผูผ้ลติหลายรายซึง่
ไม่มปัีญหาคณุภาพวัตถุดบิและไม่มปัีญหาการขาดแคลนวัตถุดบิแต่อย่างใด อย่างไรก็ตาม ราคาเมด็พลาสตกิมกัจะมกีารเปลีย่นแปลง
ตามราคาน�้ำมันดิบในตลาดโลก หากราคาเม็ดพลาสติกมีความผันผวนมาก บริษัทฯจะส่ังซื้อวัตถุดิบบ่อยครั้ง เพ่ือลดความเสี่ยงจาก
การขึ้นลงของราคา ตลอดจนต่อรองเงื่อนไขทางการค้ากับผู้จ�ำหน่ายวัตถุดิบเพ่ือให้บริษัทฯได้ราคาวัตถุดิบที่เหมาะสม โดยผ่านการ
พิจารณาของคณะกรรมการจดัซือ้วัตถุดบิของบรษิทัฯ ซึง่จะตดิตามและประเมนิการเคลือ่นไหวของราคาวัตถุดบิจากผูข้ายและผูผ้ลติ
ภายในประเทศและต่างประเทศ พิจารณาปรมิาณการใช้ รวมถึงการเจรจาต่อรองราคากับผูจ้�ำหน่าย นอกจากน้ี เมือ่ราคาวตัถุดบิมกีาร
ปรับตัวสูงขึ้น บริษัทฯก็สามารถปรับราคาขายกับลูกค้าได้ เนื่องจากผลิตภัณฑ์บางกลุ่มมีการก�ำหนดราคาขายในลักษณะของต้นทุน
บวกส่วนเพิ่ม (Cost Plus) หรือในกรณีที่มีการตกลงกันมาก่อน โดยบริษัทฯจะหลีกเลี่ยงการรับค�ำสั่งซื้อล่วงหน้านานๆ

	 แม้ว่ากระบวนการผลิตของบริษัทฯไม่ก่อให้เกิดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและได้รับการรับรองมาตรฐานที่เก่ียวกับด้าน 
สิง่แวดล้อม แต่บรษิทัฯก็ให้ความส�ำคญัต่อการอนรุกัษ์สิง่แวดล้อมอยู่เสมอ โดยยังคงประสทิธิภาพในกระบวนผลติ และประสทิธิภาพ
ในการใช้งานของตวัสนิค้า เพ่ือเป็นการใช้ทรพัยากรธรรมชาตทิีม่อียู่อย่างจ�ำกัดอย่างมคีณุค่าและมปีระสทิธิภาพ ตลอดจนมส่ีวนร่วม
ในการช่วยลดมลภาวะต่อสิ่งแวดล้อมและภาวะโลกร้อน นอกจากน้ี บริษัทฯได้ให้ความส�ำคัญต่อการศึกษาและวิจัยร่วมกับองค์กร
และสถาบันการศึกษาชั้นน�ำเพ่ือพัฒนาสินค้าพลาสติกที่สามารถย่อยสลายเองได้ตามธรรมชาติ และน�ำไปสู่ลูกค้าเฉพาะกลุ่มในเชิง
พาณิชย์มากขึ้นในอนาคต
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(จ) 	 งานที่ยังไม่ส่งมอบ

	 ด้วยฐานลกูค้าของบรษิทัฯค่อนข้างกว้างตามประเภทของผลติภัณฑ์ท่ีหลากหลาย ประกอบกับการมปีระสทิธิภาพในกระบวนการ
ผลิตและการส่งมอบสินค้าให้เป็นไปตามแผนการส่ังซื้อล่วงหน้าของลูกค้า บริษัทฯจึงไม่มีลูกค้ารายใหญ่ท่ีมีงานที่ยังไม่ส่งมอบ ณ  
วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 เกินกว่าร้อยละ 10 ของรายได้รวม

	

1.2 	 ส่วนงานผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือน

	 (ก) 	 ลักษณะผลิตภัณฑ์หรือบริการ

	 ส่วนงานผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือนประกอบด้วย 2 กลุ่มผลิตภัณฑ์ คือ กลุ่มผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือนท่ีท�ำจาก 
เมลามีน ได้แก่ เครื่องใช้บนโต๊ะอาหารและในครัวซึ่งผลิตมาจากผงเมลามีนโดยมีรูปทรงหลากหลายและพิมพ์ลวดลายให้สวยงาม 
เช่น จาน ชาม โถใส่ข้าว ทัพพี ช้อน ถ้วยน�้ำ เป็นต้น และกลุ่มผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือนอื่นที่บริษัทฯจัดหาจากทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศมาจ�ำหน่าย เพ่ือเสรมิให้ส่วนงานผลติภณัฑ์เครือ่งใช้ในครวัเรอืนมสีนิค้าท่ีตอบสนองความต้องการใช้ในครวัเรอืนและชวิีต
ประจ�ำวันมากขึ้น

	 1)	 กลุ่มผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือนที่ท�ำจากเมลามีน

	 บริษัทฯจัดกลุ่มผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือนที่ท�ำจากเมลามีนตามแผนกลยุทธ์ด้านการตลาดที่ต้องการขยายตลาดไปยัง
กลุ่มลูกค้าทั้งระดับสูง ระดับกลาง และระดับล่าง และเพื่อให้บริษัทฯจัดท�ำแผนการพัฒนาและผลิตสินค้าที่ตรงกับความต้องการของ
ลูกค้าแต่ละกลุ่ม ทั้งในด้านคุณภาพ การออกแบบ และราคา ได้อย่างเหมาะสม ซึ่งจ�ำแนกได้ดังนี้

	 	 กลุ่มที่ 1 Niche Market

	 ได้แก่ กลุ่มสินค้าที่มีคุณภาพสูง มีรูปแบบและลวดลายที่สวยงาม ทันสมัย เข้ากับกระแสนิยม ส�ำหรับกลุ่มลูกค้าที่มีก�ำลังซื้อ
สูง หรือเน้นการออกผลิตภัณฑ์ใหม่ที่มีลักษณะคล้ายเครื่องกระเบื้อง แต่มีความคงทนต่อการใช้งานมากกว่า เพื่อสนองความต้องการ
ของธุรกิจโรงแรม (Hotel) ภัตตาคาร (Restaurant) และธุรกิจจัดเลี้ยง (Catering) หรือ HORECA

	 	 •	 กลุ่มลูกค้าที่มีก�ำลังซื้อสูง
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		  •	 ธุรกิจโรงแรม (Hotel) ภัตตาคาร (Restaurant) และธุรกิจจัดเลี้ยง (Catering) หรือ HORECA

		  กลุ่มที่ 2 Mass Market

	 ได้แก่ กลุม่สนิค้าทีว่างจ�ำหน่ายทัว่ไป มลีวดลายและรปูแบบสวยงาม หลากหลาย ตอบสนองความต้องการของลกูค้าได้ทัง้ใน
ด้านคุณภาพและราคา และกลุม่สนิค้าพรเีมีย่มซึง่ผลติเพ่ือเป็นของแถมหรอืแลกซือ้ในรายการส่งเสรมิการขายของผูป้ระกอบการต่างๆ
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	 	 กลุ่มที่ 3 New Emerging Market

		  ได้แก่ กลุ่มสินค้าที่ผู้ใช้ไม่เน้นความสวยงามเป็นหลัก แต่มีความคงทน ราคาไม่แพง

	 2)	 กลุ่มผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือนอื่น

	 ได้แก่ ผลิตภัณฑ์ท่ีบริษัทฯจัดหาจากท้ังภายในประเทศและน�ำเข้าจากต่างประเทศ ได้แก่ ชุดเครื่องนอน ภาชนะท่ีใช้ในการ
ประกอบอาหารต่างๆ กล่องถนอมอาหารระบบล็อกพิเศษจากประเทศเกาหลีใต้
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(ข) 	 การตลาดและการแข่งขัน

ลักษณะลูกค้า		 จ�ำหน่ายผ่านตวัแทนจ�ำหน่าย (Wholesale) ระบบการขายตรง (Direct Sales) 
โดยขายตรงแก่ผูบ้รโิภค กลุม่ธุรกิจ HORECA ซึง่ประกอบด้วย โรงแรม (Hotel) 
ภัตตาคาร (Restaurant) และธุรกิจจัดเล้ียง (Catering) และส่งออกไปต่าง
ประเทศ

ระยะเวลาให้สินเชื่อ	 1) 	 ขายในระบบการขายตรง (Direct Sales) แบบ Single-level Marketing 
ส่วนใหญ่เป็นเงินสด

	 2) 	 ขายผ่านตัวแทนจ�ำหน่ายในประเทศและต่างประเทศ ให้เครดิตเทอม
ประมาณ 30-150 วัน

	 3) 	 ขายลกูค้าท่ัวไปในต่างประเทศ มท้ัีงท่ีเป็นเงนิสดและให้เครดติเทอมประมาณ 
30-60 วัน

	 4) 	 ขายในงานมหกรรมลดราคาจะขายเป็นเงินสด

กลยุทธ์การแข่งขัน	 •	 เน้นสินค้าที่มีคุณภาพ ปลอดภัย ลวดลาย สีสันที่งดงาม ตามรูปแบบการ
ใช้ชีวิตและความนิยมของกลุ่มลูกค้าในแต่ละระดับและแต่ละประเทศ

	 •	 พัฒนาผลิตภัณฑ์ด้วยนวัตกรรมใหม่ๆ และบริหารจัดการต้นทุน เพ่ือให้
สินค้ามีราคาที่แข่งขันได้และเหมาะสมกับตลาดลูกค้านั้นๆ

	 •	 น�ำเทคโนโลยีท่ีทันสมยัมาช่วยในการเพ่ิมช่องทางการขายและอ�ำนวยความ
สะดวกมากขึ้นในการซื้อขายสินค้าและการช�ำระเงิน

	 •	 เพ่ิมความหลากหลายของรปูแบบสนิค้านอกเหนอืจากสนิค้าท่ีบรษิทัฯเป็น
ผูผ้ลติ โดยการจดัหาสนิค้าคณุภาพจากทัง้ในประเทศและต่างประเทศมา 
จ�ำหน่าย

ช่องทางการจ�ำหน่าย	 ผลติภณัฑ์เครือ่งใช้ในครวัเรอืนมสีดัส่วนยอดขายตามช่องทางการจ�ำหน่ายใน
ปี พ.ศ. 2560 เปรียบเทียบปี พ.ศ. 2559 ดังนี้

	 ตัวแทนจ�ำหน่ายภายในประเทศ ได้แก่ บริษัท สยามเมลามีน มาร์เก็ตติ้ง จ�ำกัด และบริษัท ศรีไทยมาร์เก็ตติ้ง จ�ำกัด ซึ่งเป็น 
คู่ค้าที่ด�ำเนินธุรกิจร่วมกันเป็นระยะเวลายาวนาน

สัดส�วนยอดขาย พ.ศ. 2559

ส�งออก

18%

38%

44%

ตัวแทนจำหน�าย

และอื่นๆ

ขายตรง

สัดส�วนยอดขาย พ.ศ. 2560

ส�งออก

35%

41%

ตัวแทนจำหน�าย

และอื่นๆ

24%
ขายตรง
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(ค) 	 สถานภาพและศักยภาพการแข่งขัน

	 ผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือนท่ีท�ำด้วย “ผงเมลามีน” เป็นสารพลาสติกที่สามารถทนทานต่อความร้อนได้สูงถึง 100 องศา
เซลเซียส เหมาะที่จะใช้ท�ำเป็นภาชนะใส่อาหารเพราะปลอดภัยต่อผู้บริโภค ผลิตภัณฑ์ชนิดนี้มีผู้ผลิตในประเทศอยู่เพียงไม่ก่ีราย 
ผลติภณัฑ์เครือ่งใช้ในครวัเรอืนของบรษิทัฯมคีวามแขง็แรงทนทาน มลีวดลายและสสีนัสวยงาม ประกอบกับคณุสมบตัขิองผลติภณัฑ์
ทีม่คีณุภาพและปลอดภัยต่อผูบ้รโิภคด้วยวตัถุดบิหลกัทีใ่ช้ในการผลติมาจากผงเมลามนี 100% และการพัฒนาตวัผลติภณัฑ์อยู่เสมอ 
ท�ำให้ผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือนของบริษัทฯเป็นที่นิยมของตลาดโดยท่ัวไปทั้งภายในประเทศและต่างประเทศ บริษัทฯส่งออกไป
ยังประเทศต่างๆ มากกว่า 100 ประเทศทั่วโลก และตลาดยังมีลู่ทางที่จะขยายตัวได้อีก

	 บรษิทัฯมตีราสนิค้าหลกัของผลติภัณฑ์เครือ่งใช้ในครวัเรอืนทีท่�ำด้วยเมลามนี 7 ตรา ได้แก่ Superware, Vanda, Flowerware, 
Melamineware, Unica, Ektra และ The Potters ทัง้นี ้บรษิทัฯเป็นผูจ้�ำหน่ายผลติภัณฑ์เมลามนีเพียงแห่งเดยีวในประเทศไทยท่ีมรีะบบ
ขายตรง

	 กลุ่มสินค้าล่าสุดของบริษัทฯภายใต้ตราสินค้า “เดอะ พอตเตอร์ส (The Potters)” เป็นกลุ่มสินค้าที่ไม่เพียงให้ความส�ำคัญกับ
คณุภาพของผลติภัณฑ์เท่าน้ัน หากแต่ยังให้ความส�ำคญักับการออกแบบเพ่ือยกระดบัผลติภณัฑ์ให้มคีวามแปลกใหม่ มชีวีติชวีา และเตมิ
ความสดใสให้ชวิีตประจ�ำวนั ด้วยเอกลกัษณ์เฉพาะซึง่สะท้อนความเป็นตวัตนของผูใ้ช้สนิค้าท่ีเป็นกลุม่คนรุน่ใหม่มากข้ึน โดยถ่ายทอด
เรื่องราวอันเปี่ยมไปด้วยแรงบันดาลใจผ่านตัวละครการ์ตูนหลากหลายบทบาทท่ีออกแบบข้ึนใหม่เป็นพิเศษส�ำหรับเดอะ พอตเตอร์ส 
เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมให้แก่สินค้าภายใต้การออกแบบแนวคลาสสิค (Classic) ของยุโรปในศตวรรษท่ี 18 แต่แฝงความร่วมสมัย 
(Contemporary) สนิค้าของเดอะ พอตเตอร์ส ประกอบด้วยผลติภัณฑ์
เมลามีน รวมถึงผลิตภัณฑ์ที่ท�ำจากผ้า ได้แก่ ผ้ากันเปื้อน ถุงมือจับ
ของร้อน กระเป๋า และหมอนอิง เป็นต้น เพื่อการใช้งานในลักษณะของ  
Collection Set ปัจจุบันเดอะ พอตเตอร์ส วางจ�ำหน่ายทั่วไปที่แผนก
เครื่องครัวของห้างสรรพสินค้าชั้นน�ำทั้งในกรุงเทพฯและต่างจังหวัด
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	 ปัจจบุนัผลติภัณฑ์เครือ่งใช้ในครวัเรอืนได้รบัผลกระทบจากการแข่งขนัทีส่งูข้ึน เนือ่งจากมผีูป้ระกอบการน�ำเข้าสนิค้าด้อยคณุภาพ
จากต่างประเทศ ผูป้ระกอบการในต่างประเทศมกีารพัฒนาขีดความสามารถในการผลติ ตลอดจนภาวะเศรษฐกิจของประเทศไทยและ
อีกหลายๆ ประเทศที่ซบเซาและก�ำลังซื้อของผู้บริโภคลดลง อย่างไรก็ตาม บริษัทฯก็ยังคงเป็นผู้น�ำในวงการผลิตภัณฑ์เมลามีน และ
มั่นใจว่าจะสามารถรักษาส่วนแบ่งทางการตลาดในประเทศไทยและขยายตลาดในต่างประเทศ ส่งผลให้ภาพรวมผลิตภัณฑ์เครื่องใช้
ในครัวเรือนของกลุ่มบริษัทยังเติบโตต่อเนื่อง ด้วยจุดแข็ง กลยุทธ์และการด�ำเนินงานของกลุ่มบริษัทดังนี้

•	 กลุ่มบริษัทเป็นผู้ผลิตภาชนะเมลามีน 100% รายใหญ่ที่สุดในโลก มีก�ำลังการผลิตกว่า 18,000 ตันต่อปี จากฐานการ
ผลิตขนาดใหญ่ในประเทศไทยของบริษัทฯ และในประเทศเวียดนามและอินเดียของบริษัทย่อย ซึ่งสามารถรองรับการ
ขยายตัวของปริมาณค�ำสั่งซื้อ

•	 คุณภาพและความปลอดภัยของสินค้าเป็นที่ยอมรับและได้รับความไว้วางใจในระดับสากล

•	 การร่วมศกึษาค้นคว้ากับสถาบนัการศกึษาอยู่เสมอเพ่ือหาแนวทางในการพัฒนากระบวนการผลติให้มปีระสทิธิภาพและ
เป็นอัตโนมัติมากขึ้น

•	 การมทีมีงานทีม่คีณุภาพและประสบการณ์ (Knowledge Management Team) ในการจดัเก็บ รกัษา และถ่ายทอดองค์
ความรูท่ี้เป็นเทคนิคเฉพาะด้านของบรษิทัฯให้พนักงานรุน่ต่อๆ ไป อย่างเป็นระบบ เพ่ือรกัษามาตรฐาน สร้างทีมงานต้นแบบ
ที่แข็งแกร่งและมีความพร้อมส�ำหรับการขยายธุรกิจโดยเฉพาะการขยายฐานการผลิตในต่างประเทศ

•	 การน�ำเอาระบบบริหารจัดการนวัตกรรมทั้งองค์กร หรือ Total Innovation Management (“TIM”) มาใช้ในการคิดค้น
นวัตกรรมและพัฒนาสินค้าร่วมกันของผู้มีส่วนเก่ียวข้องทุกฝ่ายท้ังภายในและภายนอกองค์กรในลักษณะของ Value 
Chain Creation ตลอดทัง้กระบวนการ ซึง่เริม่ตัง้แต่การค้นหาข้อมลูจากแหล่งต่างๆ เพ่ือประเมนิทศิทางและแนวโน้มของ
การออกแบบ รสนยิม และความต้องการของลกูค้า จากน้ันจงึน�ำไปสูข่ัน้ตอนของการพัฒนาและผลติเพ่ือให้ได้สนิค้าท่ีตรง
ตามความต้องการของลกูค้าด้วยต้นทุนทีแ่ข่งขนัได้ ทัง้นีเ้พ่ือเป็นการสร้างอตัลกัษณ์ให้สนิค้าและตราสนิค้าซปุเปอร์แวร์ 
ของบริษัทฯ ตลอดจนให้มีความแตกต่างจากสินค้าของคู่แข่งมากที่สุด

•	 การขยายฐานการตลาดและการผลติในประเทศเวยีดนามและอนิเดยี ซึง่เป็นประเทศท่ีมปีระชากรวัยท�ำงานจ�ำนวนมาก
และมอีตัราค่าแรงทีเ่หมาะสม ท้ังน้ี อตัราการเตบิโตทางเศรษฐกิจทีด่แีละก�ำลงัซือ้ของผูบ้รโิภคในประเทศเวียดนาม จะส่ง
ผลให้ยอดขายผลติภัณฑ์เครือ่งใช้ในครวัเรอืนในประเทศเวียดนามมกีารเตบิโตท่ีด ีในขณะทีก่ารมช่ีองทางผูจ้ดัจ�ำหน่าย
หลายรายและโรงงานผลิตสินค้าของ Srithai Superware Manufacturing Private Limited จะมีส่วนช่วยขยายตลาดใน
ประเทศอินเดีย ซึ่งเป็นโอกาสและลู่ทางที่ดีในการเติบโตของธุรกิจและยอดขาย ตลอดจนพัฒนาเป็นฐานการผลิตเพ่ือ 
ส่งออกไปยังประเทศข้างเคียง หรือกลุ่มประเทศในตะวันออกกลางต่อไปในอนาคต

•	 การมร้ีานขายปลกีสนิค้าจากโรงงาน หรอื ศรไีทย ซปุเปอร์เอาท์เลท็ ท่ีจงัหวัดชลบรุ ีซึง่เป็นเอาท์เลท็แห่งแรกและแห่งเดยีว
ทีเ่ป็นศนูย์รวมจ�ำหน่ายสนิค้าเครือ่งใช้ในครวัเรอืนแบบครบวงจรด้วยสนิค้าทีบ่รษิทัฯเป็นผูผ้ลติ และสนิค้าอืน่ๆ จากทัง้ใน
ประเทศและต่างประเทศ ช่วยให้บริษัทฯเข้าถึงผู้บริโภคได้โดยตรง
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•	 การพัฒนาสินค้าให้มีความแตกต่างและตอบสนองความต้องการของลูกค้าทุกกลุ่มทั้งในประเทศและต่างประเทศ และ
ทนัการเปลีย่นแปลงของตลาด โดยร่วมกับผูผ้ลติวัตถุดบิ ผูผ้ลติแม่พิมพ์ และผูผ้ลติ Decal ในการคดิค้นนวัตกรรม จดัหา
สีสันและเทคนิคใหม่ๆ เพ่ือเพ่ิมมูลค่าของตัวสินค้าอย่างสม�่ำเสมอ ตลอดจนให้ความส�ำคัญต่อการน�ำวัสดุธรรมชาติ
มาผสมกับผงเมลามีนเพ่ือลดสัดส่วนการใช้ผงเมลามีนและเป็นการช่วยรักษาสิ่งแวดล้อม ปัจจุบันบริษัทฯมีผลิตภัณฑ ์
เมลามนีท่ีเป็นผลมาจากนวตักรรมใหม่ๆ ได้แก่ ผลติภัณฑ์ Porceline ซึง่เป็นภาชนะจานชามทีใ่ห้ความรูส้กึเหมอืนภาชนะ
กระเบื้อง ทั้งทางด้านผิวสัมผัส ความเงางาม รวมถึงท�ำความสะอาดง่าย แต่มีจุดเด่นที่เหนือกว่าภาชนะกระเบื้องคือ 
ไม่แตกหักง่าย ผลติภณัฑ์ท่ีมสีสีนัเรอืงแสง และผลติภัณฑ์ท่ีมลีวดลายและสสีนัคล้ายภาชนะทีท่�ำจากวัสดตุ่างๆ ทัง้โลหะ 
หิน ไม้ และกลุ่มวัสดุกระเบื้องเคลือบและสังกะสีเคลือบ (Enamel)

•	 ผลิตภัณฑ์ Porceline

•	 ผลติภัณฑ์ทีม่ลีวดลายและสสีนัคล้ายไม้

•	 ผลิตภัณฑ์ที่มีลวดลายและสีสัน  
คล้ายโลหะ
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•	 ผลติภณัฑ์ทีม่ผีวิสมัผสัและลวดลาย  
คล้ายเครื่องปั้นดินเผา

•	 ผลิตภัณฑ์ที่มีผิวสัมผัสและลวดลาย 
คล้ายเครื่องเคลือบ

•	 การปรบัรปูแบบแนวทางการด�ำเนินงานของสมาชกิ กลุม่ผูน้�ำ และผูบ้รหิารการขายของธุรกิจขายตรงในประเทศ เพ่ือให้
ทนัการเปลีย่นแปลงค่านยิมของสงัคมยุคใหม่โดยเน้นการจดัการด้านทุนมนุษย์ ทัง้ส่งเสรมิให้ความรู ้ปลกูจติส�ำนกึให้รูส้กึ
ร่วมเป็นเจ้าของ ปรับเปลี่ยนโครงสร้างผลประโยชน์ตอบแทน ปรับรูปแบบธุรกิจให้เป็นแบบดิจิตอล (Digital Platform) 
และน�ำเทคโนโลยีต่างๆ มาช่วยในการขยายตลาด E-commerce ทั้งในด้านงานขายและการช�ำระเงิน รวมถึงให้การ
สนับสนุนท้ังด้านการส่งเสริมการขายและสร้างโอกาสในการขายให้สมาชิกตัวแทนขาย เพ่ือสร้างความเชื่อมั่นในธุรกิจ
และแรงจูงใจในการร่วมผลักดันให้ธุรกิจและยอดขายมีการเติบโต

ขนาดของบริษัทเมื่อเทียบกับคู่แข่งขัน

	 บริษัทฯมีก�ำลังการผลิตมากท่ีสุดในประเทศไทยและมีส่วนแบ่งทางการตลาดประมาณร้อยละ 80 ของตลาดผลิตภัณฑ ์
เครื่องใช้ในครัวเรือนที่ท�ำจากเมลามีนในประเทศไทย ซึ่งมากกว่าคู่แข่งในอุตสาหกรรมเดียวกัน
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(ง) 	 การจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ

 บรษิทัฯผลติสนิค้าประเภทเครือ่งใช้ในครวัเรอืนท่ีสาขาโรงงาน
โคราช ภายในเขตอตุสาหกรรมสรุนาร ีจงัหวัดนครราชสมีา เพ่ือ
จ�ำหน่ายภายในประเทศและส่งออกไปต่างประเทศ วัตถุดิบ
ที่ส�ำคัญ คือ ผงเมลามีนซึ่งส่วนใหญ่สั่งซื้อจากผู้ผลิตภายใน
ประเทศ บรษิทัฯมคีวามสมัพันธ์ท่ีดกัีบผูผ้ลติวัตถุดบิ วัตถุดบิท่ี
ใช้ไม่มปัีญหาด้านคณุภาพหรอืการขาดแคลนแต่อย่างไร และ
กระบวนการผลิตไม่ก่อให้เกิดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม

	 นอกจากนี ้บรษิทัฯยังมโีรงงานผลติผลติภัณฑ์เครือ่งใช้ในครวัเรอืนทีท่�ำจากเมลามนีอกี 3 โรงงาน ภายใต้บรษิทัย่อยสามแห่งท่ี
บริษัทฯถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 100 คือ บริษัท โคราช ไทย เทค จ�ำกัด Srithai (Vietnam) Company Limited ประเทศเวียดนาม และ 
Srithai Superware Manufacturing Private Limited ประเทศอินเดีย

Srithai (Vietnam) Company Limited

Srithai Superware Manufacturing Private Limited

	 บริษัทฯซื้อผงเมลามีนจากบริษัท ไทย เอ็มเอฟซี จ�ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทร่วม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของยอดส่ังซื้อผงเมลามีน
ทัง้หมดในแต่ละปี เน่ืองจากเป็นบรษิทัในกลุม่ จงึซือ้ผงเมลามนีได้ในราคาท่ีเหมาะสมและคณุภาพได้ตามมาตรฐานสากล รวมท้ังไม่มี
ปัญหาขาดแคลนวัตถุดิบ

	 (จ) 	 งานที่ยังไม่ส่งมอบ

	 การขายของบริษัทฯกระจายไปยังลูกค้าทั้งภายในประเทศและต่างประเทศ ซึ่งเป็นทั้งลูกค้ารายย่อยและตัวแทนจ�ำหน่าย 
บริษัทฯไม่มีงานที่ยังไม่ส่งมอบ ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 เกินกว่า 10% ของรายได้รวม
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2. 	 สายธุรกิจเครือข่ายและแม่พิมพ์

	 1. 	 สายธุรกิจเครือข่าย

	 สายธุรกิจเครอืข่ายเป็นสายธุรกิจทีช่่วยเสรมิสร้างรายได้ให้บรษิทัฯนอกเหนือจากรายได้หลกัท่ีมาจากสายธุรกิจพลาสตกิ โดย
ด�ำเนินธุรกิจสรรหาสินค้าใหม่ๆ ที่มีคุณภาพ มีความทันสมัย และเป็นที่นิยมของตลาดจากทั้งในประเทศและต่างประเทศมาจ�ำหน่าย
ผ่านระบบเครือข่าย ดังนี้

	 (ก) 	 ลักษณะผลิตภัณฑ์หรือบริการ

	 ผลิตภัณฑ์ที่บริษัทฯจัดหามาจ�ำหน่ายผ่านระบบธุรกิจเครือข่าย ศรีไทย เน็ทเวิร์ค จ�ำแนกเป็นกลุ่มผลิตภัณฑ์หลักดังนี้

•	 ผลิตภัณฑ์กลุ่มนวัตกรรมสุขภาพ 
(Healthnovation)

•	 ผลิตภัณฑ์กลุ่มนวัตกรรมความงาม  
(Beautnovation)
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•	  ผลิตภัณฑ์กลุ่มนวัตกรรมครัวเรือน 
 (Homenovation)

•	  ผลิตภัณฑ์กลุ่มนวัตกรรมเกษตร 
(Agrinovation)

(ข) 	 การตลาดและการแข่งขัน

ลักษณะลูกค้า	 กลุ่มผู้บริโภคสินค้าโดยตรง

ระยะเวลาให้สินเชื่อ	 ขายเป็นเงินสดผ่านระบบธุรกิจเครอืข่าย ศรไีทย เนท็เวิร์ค แบบ Multi-level 
Marketing

กลยุทธ์การแข่งขัน	 •	 เน้นความหลากหลายของสินค้าจากทั้งในประเทศและต่างประเทศ
ด้วยการสรรหาสินค้านวัตกรรม สินค้าคุณภาพที่มีความปลอดภัย  
ทันสมัย และเป็นที่นิยมของตลาดหรือมีตลาดขนาดใหญ่รองรับ

	 •	 ขยายฐานสมาชกิของระบบธุรกิจเครอืข่ายแบบ Multi-level Marketing

	 •	 พัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือใช้รองรบัการสัง่ซือ้สนิค้าออนไลน์ผ่านมอืถือ 
สมาร์ทโฟน เพ่ือให้เข้าถึงกลุ่มผู้บริโภคและลูกค้ากลุ่มเป้าหมายได้
มากขึ้นมีความสะดวก รวดเร็ว ทันสมัย สร้างความได้เปรียบเชิง 
กลยุทธ์ ตลอดจนช่วยให้สินค้าติดตลาดและเป็นที่รู้จักของผู้บริโภค
อย่างแพร่หลาย

ช่องทางการจ�ำหน่าย	 บรษิทัฯจ�ำหน่ายสนิค้าผ่านระบบธุรกิจเครอืข่ายแบบ Multi-level Marketing 
ภายในประเทศเป็นส่วนใหญ่มากกว่าร้อยละ 90
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(ค) 	 สถานภาพและศักยภาพการแข่งขัน

	 ผลิตภัณฑ์ท่ีบริษัทฯจ�ำหน่ายในสายธุรกิจเครือข่ายมีความหลากหลาย ซึ่งบริษัทฯให้ความส�ำคัญต่อการคัดสรรสินค้าท่ีมี
คณุภาพและความปลอดภัย สามารถตอบสนองกับความต้องการของลกูค้าตามกระแสนยิมของตลาด และเป็นผลติภัณฑ์ทีใ่ช้ในชวิีต
ประจ�ำวนัหรอืเป็นผลติภัณฑ์ท่ีแตกต่างจากสนิค้าท่ัวไป หรอืเป็นผลติภัณฑ์ท่ีผ่านการทดสอบจากการใช้งานจรงิและมตีลาดขนาดใหญ่
รองรับ ท�ำให้สายธุรกิจเครือข่ายของบริษัทฯมีสินค้าที่มีคุณภาพมาน�ำเสนอเป็นทางเลือกให้แก่ผู้บริโภคอยู่เสมอท้ังในส่วนที่เพ่ิมเติม 
หรือทดแทนสินค้าที่ความต้องการของตลาดถึงจุดอิ่มตัว หรือมีกระแสนิยมท่ีลดลง ประกอบกับบริษัทฯได้จัดกิจกรรมกระตุ้นสมาชิก
ในการสร้างยอดขายและขยายธุรกิจผ่านกิจกรรมงานประชุมสัมมนาสมาชิกและการแสดงสินค้าอย่างสม�่ำเสมอ

	 ส�ำหรับปี พ.ศ. 2560 ธุรกิจเครือข่าย ศรีไทย เน็ทเวิร์ค ของบริษัทฯได้รับผลกระทบจากภาวะเศรษฐกิจในประเทศที่ชะลอตัว 
ภาระหน้ีสนิครวัเรอืนทีส่งูและความเชือ่มัน่ของผูบ้รโิภคท่ีต�ำ่ส่งผลต่อก�ำลงัซือ้และการใช้จ่ายของผูบ้รโิภคทีล่ดลง การแข่งขนัทีร่นุแรง
ของตลาดธุรกิจเครือข่ายขายตรง การเปลี่ยนแปลงภายในของคณะผู้บริหาร และการย้ายเข้าออกของผู้น�ำและสมาชิกที่ส่งผลให้ขาด
ความต่อเนือ่งในการสร้างยอดขาย ท�ำให้ยอดขายธุรกิจเครอืข่ายศรไีทย เน็ทเวิร์ค ลดลงจากปี พ.ศ. 2559 ซึง่บรษิทัฯได้ปรบัแผนกลยุทธ์
ในการด�ำเนินธุรกิจของสายธุรกิจเครือข่าย ดังนี้

•	 ย้ายส�ำนักงานของธุรกิจเครือข่ายมาที่ส�ำนักงานใหญ่ของบริษัทฯที่ถนนสุขสวัสดิ์ พร้อมทั้งปรับลดขนาดธุรกิจลง เพ่ือ
ประหยัดค่าใช้จ่าย

•	 แต่งตัง้ ผูอ้�ำนวยการส่วนการขายตรง ให้ด�ำรงต�ำแหน่ง ผูอ้�ำนวยการส่วนการขายตรงและธุรกิจเครอืข่าย เพ่ือรบัผดิชอบ
งานด้านธุรกิจเครือข่ายด้วย เพื่อให้ทั้งสองธุรกิจเอื้อประโยชน์ซึ่งกันและกันมากขึ้น

•	 ใช้ทรัพยากรที่มีประสิทธิภาพและเพียบพร้อมให้เกิดประโยชน์มากขึ้น ได้แก่ ฐานสมาชิกของระบบการขายตรง ระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัย ศูนย์จ�ำหน่ายสินค้าที่มีอยู่ทั่วทุกภูมิภาค

•	 มีแผนการจ่ายค่าผลประโยชน์ตอบแทนที่ชัดเจน โปร่งใส และตรวจสอบได้ อีกทั้งฐานะการเงินที่มั่นคงของบริษัทฯ

•	 สรรหาสินค้าใหม่ๆ ท่ีมีความหลากหลายและอยู่ในกระแสนิยมหรือมีการตอบรับจากผู้บริโภคที่ดี มาน�ำเสนอให้แก ่
ผู้บริโภคและนักธุรกิจเครือข่ายอยู่เสมอ

•	 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างต่อเน่ือง เพ่ืออ�ำนวยความสะดวกรวดเร็วให้แก่นักธุรกิจเครือข่ายและผู้สนใจ
สินค้าให้สามารถเข้าถึงสินค้าของบริษัทฯได้ในทุกช่องทาง และสั่งซื้อสินค้าได้จากทุกที่ทุกเวลา เพ่ือเพ่ิมโอกาสในการ
ขายและสอดรบักับกระแสนยิมของสงัคมสมยัใหม่ ตลอดจนสามารถดงึดดูคนรุน่ใหม่มาเข้าร่วมธุรกิจเครอืข่ายได้มากขึน้

•	 ด�ำเนินแผนกลยุทธ์เชิงรุกทั้งการเปิดตัวผลิตภัณฑ์ รวมถึงการจัดสัมมนาและกิจกรรมต่างๆ เพ่ือดึงดูดสมาชิกใหม่เข้าสู่
ธุรกิจ ควบคู่กับแผนกลยุทธ์เชิงรับ ในการรับฟังและส�ำรวจความคิดเห็นของสมาชิก เพื่อน�ำมาปรับปรุงแผนธุรกิจให้เข้า
กับสภาวะเศรษฐกิจและพฤติกรรมของผู้บริโภคที่มีการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา

	 สายธุรกิจเครือข่ายเป็นสายธุรกิจที่ไม่ต้องใช้เงินลงทุนมาก และหากสินค้าที่น�ำมาจ�ำหน่ายไม่สามารถท�ำก�ำไรหรือเป็นที่นิยม
ของตลาดได้ตามท่ีคาดการณ์ บริษัทฯก็สามารถเลิกจ�ำหน่ายสินค้าชนิดนั้นได้โดยไม่ได้รับผลกระทบมากนัก ซึ่งเป็นข้อดีของธุรกิจ
ประเภทนี้

	 ขนาดของบริษัทเมื่อเทียบกับคู่แข่งขัน

	 บรษิทัฯไม่สามารถประเมนิสภาพตลาดโดยรวมของแต่ละผลติภณัฑ์ ส่วนแบ่งทางการตลาดของบรษิทัฯทีช่ดัเจน หรอืเปรยีบเทียบ 
ขนาดกับคูแ่ข่งขันได้โดยตรง เนือ่งจากสนิค้าทีบ่รษิทัฯน�ำมาจ�ำหน่ายมชีนดิและประเภทของการใช้งานทีแ่ตกต่างกัน และมคีูแ่ข่งขนัท่ี
มากมายหลากหลายขนาด แต่จากคณุภาพและคณุลกัษณะพิเศษเฉพาะ ตลอดจนสทิธิบตัรในตวัสนิค้าท่ีบรษิทัฯน�ำมาจ�ำหน่าย ท�ำให้
สินค้าของบริษัทฯยากต่อการลอกเลียนแบบและเป็นอีกทางเลือกหนึ่งให้แก่ผู้บริโภคได้

(ง) 	 การจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ

	 บริษัทฯจัดหาสินค้าจากผู้ผลิตหลายรายจากทั้งในประเทศและต่างประเทศ ซึ่งในการติดต่อกับผู้ผลิตสินค้าแต่ละรายเพ่ือน�ำ
สนิค้ามาจ�ำหน่ายนัน้ บรษิทัฯได้ศกึษาและพิจารณาถึงคณุภาพของตวัสนิค้าและการเป็นทีย่อมรบัจากลกูค้าทัว่ไป ขดีความสามารถใน
การผลติ ข้อมลูด้านการตลาด ตลอดจนข้อมลูด้านอืน่ๆ ของผูผ้ลติสนิค้าตามหลกัเกณฑ์ของการเป็นคูค้่าท่ีดี (Good Supplier Selection 
Program) เช่น การสนบัสนนุด้านการตลาด การขนส่งและการกระจายสนิค้า และการสนบัสนนุด้านวิทยากร/ฝึกอบรม เป็นต้น ควบคู่
ไปกับการสร้างความสมัพันธ์ทีด่ต่ีอกนั ทัง้นี ้เพ่ือให้บรษิทัฯมคีวามมัน่ใจได้ว่า บรษิทัฯจะไม่มปัีญหาขาดแคลนสนิค้าท่ีจะน�ำมาจ�ำหน่าย
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(จ) 	 งานที่ยังไม่ส่งมอบ

	 เน่ืองจากรายได้จากการขายของสายธุรกิจเครอืข่ายมสีดัส่วนน้อยไม่ถึงร้อยละ 5 เมือ่เทยีบกับรายได้รวม ประกอบกับบรษิทัฯมี
การจ�ำหน่ายสนิค้าให้แก่ลกูค้าทีเ่ป็นกลุม่ผูบ้รโิภคโดยตรงจ�ำนวนมากราย บรษิทัฯจงึไม่มงีานท่ียังไม่ส่งมอบ ณ วันที ่31 ธันวาคม พ.ศ. 
2560 เกินกว่า 10% ของรายได้รวม

	

	 2. 	 สายธุรกิจแม่พิมพ์

	 บรษิทัฯไม่ได้ด�ำเนนิธุรกิจผลติแม่พิมพ์เองเพ่ือจ�ำหน่ายให้บคุคลภายนอก แต่ธุรกิจดงักล่าวด�ำเนนิการโดยบรษิทัในกลุม่ ได้แก่ 
บรษิทั ศรไีทย มยิากาวา จ�ำกัด และบรษิทั ศรไีทยโมลด์ส จ�ำกัด ซึง่ทัง้สองบรษิทัต่างก็เป็นบรษิทัทีด่�ำเนนิธุรกิจรบัจ้างผลติแม่พิมพ์ฉดี
พลาสติกส�ำหรับใช้งานในอุตสาหกรรมยานยนต์ เครื่องใช้ไฟฟ้า เครื่องสุขภัณฑ์ และบรรจุภัณฑ์อาหารและเครื่องดื่มแบบผนังบาง 
(Thin Wall) ที่ชิ้นงานมีความละเอียด เที่ยงตรง

	 บรษิทัฯมคีวามจ�ำเป็นต้องใช้แม่พิมพ์ในการผลติสนิค้าพลาสตกิทัง้ผลติภัณฑ์เพ่ืองานอตุสาหกรรมและผลติภัณฑ์เครือ่งใช้ใน
ครัวเรือน แม่พิมพ์จึงมีความส�ำคัญต่อสายธุรกิจพลาสติกมาก เน่ืองจากแม่พิมพ์แต่ละชุดจะมีลักษณะและประสิทธิภาพในการผลิต 
ชิ้นงานท่ีแตกต่างกัน ดังน้ัน หากน�ำแม่พิมพ์ที่ไม่มีคุณภาพมาใช้ในการผลิต ชิ้นงานท่ีผลิตได้ก็จะไม่มีคุณภาพ ไม่ได้มาตรฐาน และ
อาจก่อให้เกิดของเสียในกระบวนการผลิตได้ ปัจจุบันแม่พิมพ์สามารถแบ่งได้ 3 กลุ่ม ดังนี้

กลุ่มที่ 1	 แม่พิมพ์ส�ำหรบัผลติอปุกรณ์เครือ่งใช้ต่างๆ ทีม่รีปูแบบเรยีบง่าย ได้แก่ เครือ่งใช้ในครวัเรอืน และของเดก็เล่น ซึง่ใช้ระบบ
การฉีดพลาสติกแบบธรรมดาในการผลิต ดังนั้น แม่พิมพ์จึงมีราคาไม่สูง และมีผู้ผลิตรายย่อยที่สามารถผลิตแม่พิมพ์ใน
กลุ่มนี้ได้เป็นจ�ำนวนมาก

กลุ่มที่ 2	 แม่พิมพ์ส�ำหรบัผลติอปุกรณ์และชิน้งานเครือ่งใช้ไฟฟ้า ชิน้ส่วนยานยนต์และสขุภัณฑ์ต่างๆ ซึง่ต้องใช้เทคนิคในการผลติ
และมีขั้นตอนในการผลิตค่อนข้างมาก โดยผู้ผลิตแม่พิมพ์ต้องใช้เงินลงทุนสูงในเครื่องจักรและ Software จึงจะสามารถ
ผลิตแม่พิมพ์ในกลุ่มนี้ได้

กลุ่มที่ 3	 แม่พิมพ์ทีม่รีปูร่างทรงกลมหรอืสีเ่หลีย่มและผวิเรยีบ ได้แก่ แม่พิมพ์ส�ำหรบัผลติถัง แก้ว หรอืบรรจภุณัฑ์อาหารและเครือ่งดืม่ 
แบบผนังบาง (Thin Wall) ซึ่งใช้กับเครื่องจักรท่ีมีประสิทธิภาพในการผลิตสูง ส่วนใหญ่ผู้ผลิตแม่พิมพ์ในประเทศไทยยัง
ไม่สามารถผลิตแม่พิมพ์ในกลุ่มนี้ได้ จึงต้องว่าจ้างผู้ผลิตในต่างประเทศและน�ำเข้ามาในราคาที่สูง

	 บริษัท ศรีไทย มิยากาวา จ�ำกัด และบริษัท ศรีไทยโมลด์ส จ�ำกัด จัดเป็นผู้ผลิตแม่พิมพ์ที่มีความสามารถในการผลิตแม่พิมพ์
ในกลุ่มที่ 2 และ 3

(ก) 	 ลักษณะผลิตภัณฑ์หรือบริการ

	 เป็นการให้บริการผลิตและจัดหาแม่พิมพ์ส�ำหรับผลิตชิ้นงานพลาสติก หรือชิ้นงานเมลามีน ตามรูปแบบและขนาดที่ลูกค้า
ก�ำหนด พร้อมทั้งให้บริการซ่อมแก้ไขแม่พิมพ์ตามที่ลูกค้าต้องการ
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(ข) 	 การตลาดและการแข่งขัน

	 ธุรกิจต่างๆ มคีวามต้องการผลติชิน้งานและสนิค้าพลาสตกิในแต่ละปีเพ่ิมขึน้ เนือ่งจากผูผ้ลติสนิค้าในอตุสาหกรรมต่างๆ มกีาร
ออกแบบสนิค้าใหม่อยู่เสมอ พร้อมกับพยายามลดต้นทุนด้วยการเปลีย่นวัตถุดบิจากเหลก็หรอืโลหะต่างๆ ทีม่รีาคาสงูมาเป็นพลาสติก
ที่มีราคาขายและต้นทุนการผลิตต�่ำกว่า ไม่ว่าจะเป็นอุตสาหกรรมยานยนต์ อุตสาหกรรมเครื่องใช้ไฟฟ้า อุตสาหกรรมเครื่องสุขภัณฑ์ 
และอ่ืนๆ ประกอบกับแม่พิมพ์เป็นส่วนส�ำคัญและเป็นจุดเริ่มต้นของธุรกิจผลิตสินค้าพลาสติก จึงท�ำให้มีผู้ประกอบการจ�ำนวนมาก
ทั้งคนไทยและต่างชาติลงทุนในธุรกิจรับจ้างท�ำแม่พิมพ์ทั้งขนาดเล็กและขนาดใหญ่ที่ใช้เงินลงทุนไม่สูงเป็นจ�ำนวนมาก นอกจากนี้ 
จากการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรในอุตสาหกรรมแม่พิมพ์ในประเทศให้มีความก้าวหน้าและมีประสิทธิภาพ ท�ำให้ผู้ประกอบการ
ในประเทศมคีวามสามารถในการผลติแม่พิมพ์มากขึน้และไม่ขาดแคลนบคุลากร ตลอดจนมกี�ำลงัการผลติทีเ่พียงพอต่อความต้องการ
แม่พิมพ์ในประเทศ โดยมีการน�ำเข้าจากต่างประเทศเฉพาะแม่พิมพ์ที่มีรูปร่างซับซ้อนและต้องใช้เทคโนโลยีขั้นสูงในการผลิต

	 อย่างไรก็ตาม เนือ่งจากตลาดแม่พิมพ์เปิดกว้างมากขึน้ ผูผ้ลติสนิค้าสามารถว่าจ้างผลติแม่พิมพ์จากผูป้ระกอบการทัง้ในประเทศ
และต่างประเทศโดยพิจารณาจากคุณภาพ ความสามารถในการผลิต และราคาแม่พิมพ์ ท�ำให้อุตสาหกรรมแม่พิมพ์ในประเทศไทย
ต้องแข่งขันกับผู้ประกอบการต่างชาติสูงขึ้นทั้งด้านราคาและความสามารถในการผลิต

(ค) 	 สถานภาพและศักยภาพการแข่งขัน

	 ศักยภาพและความพร้อมทางด้านบุคลากร เครื่องจักรและอุปกรณ์ท่ีทันสมัย ตลอดจน Software Computer ท�ำให้บริษัท  
ศรีไทย มิยากาวา จ�ำกัด และบริษัท ศรีไทยโมลด์ส จ�ำกัด ผลิตแม่พิมพ์ที่มีความละเอียดและเที่ยงตรงสูง ตลอดจนผลิตและซ่อมแซม
แม่พิมพ์ชิ้นส่วนยานยนต์และเครื่องใช้ไฟฟ้า เครื่องสุขภัณฑ์ บรรจุภัณฑ์อาหารและเครื่องดื่มแบบผนังบาง (Thin Wall) และอื่นๆ ได้
ปีละจ�ำนวนมากขึ้นอยู่กับความยากง่ายและขนาดของแม่พิมพ์ท่ีผลิต โดยสามารถผลิตได้คุณภาพท่ีใกล้เคียงกับผู้ผลิตชั้นแนวหน้า
ในต่างประเทศด้วยราคาท่ีแข่งขันได้กับราคาแม่พิมพ์ที่น�ำเข้าจากต่างประเทศ และเป็นอีกหนึ่งทางเลือกให้แก่กลุ่มบริษัทและลูกค้า
ทั่วไปในประเทศ แต่เนื่องจากภาวะการแข่งขันที่สูงขึ้นทางด้านราคา และอุตสาหกรรมยานยนต์และเครื่องใช้ไฟฟ้าท่ียังทรงตัวตาม
ภาวะเศรษฐกิจและการใช้จ่ายของผูบ้รโิภค ทัง้สองบรษิทัได้พยายามลดต้นทุนการผลติเพ่ือเพ่ิมศกัยภาพในการแข่งขนัทางด้านราคา
ควบคู่กับการสร้างความสัมพันธ์กับลูกค้ารายใหม่ๆ เพื่อเพิ่มโอกาสในการขาย

ขนาดของบริษัทเมื่อเทียบกับคู่แข่งขัน

	 บรษิทั ศรไีทย มยิากาวา จ�ำกัด มเีครือ่งจกัร อปุกรณ์ และก�ำลงัคนท่ีสามารถผลติแม่พิมพ์ขนาดน�ำ้หนกัตัง้แต่ 200 กิโลกรมั ถึง 
5,000 กิโลกรมั ส่วนบรษิทั ศรไีทยโมลด์ส จ�ำกัด สามารถผลติขนาดใหญ่ได้ถึง 15,000 กิโลกรมั อย่างไรก็ตาม แม้ว่าปรมิาณคูแ่ข่งขนั
จะเพ่ิมสูงขึ้น แต่ผู้ประกอบการแต่ละรายต่างก็มีลูกค้าและความช�ำนาญในแม่พิมพ์ฉีดพลาสติกของสินค้าแต่ละชนิดที่ไม่เหมือนกัน 
ท�ำให้ทั้งสองบริษัทยังมีการแข่งขันที่ไม่สูงในตลาดแม่พิมพ์ประเภทที่ทั้งสองบริษัทมีความช�ำนาญ

(ง) 	 การจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ

	 เหล็กเป็นวัตถุดิบในการผลิตแม่พิมพ์ ประเทศไทยมีตัวแทนจ�ำหน่ายและผู้น�ำเข้าจ�ำนวนมาก ซึ่งมีการแข่งขันสูง กลุ่มบริษัท
จึงสามารถจัดซื้อได้ง่ายและสะดวก ไม่มีปัญหาขาดแคลน

(จ) 	 งานที่ยังไม่ส่งมอบ

	 เน่ืองจากต้องใช้เวลาค่อนข้างมากในขัน้ตอนการออกแบบ การผลติ และการทดสอบแม่พิมพ์ นอกจากน้ี แม่พิมพ์แต่ละประเภท
ก็ใช้เวลาในการผลติต่างกัน ดงันัน้ หากในปีใดมกีารรบังานแม่พิมพ์ทีม่คีวามซบัซ้อนและต้องใช้เวลามากในการผลติ หรอืมปีรมิาณงาน
แม่พิมพ์ท่ีเข้ามามากในช่วงปลายปี กจ็ะท�ำให้มงีานท่ียังไม่ส่งมอบเมือ่คดิเป็นสดัส่วนของรายได้ผนัแปรตามมลูค่าของงานแม่พิมพ์ใน
ลักษณะดังกล่าว

	 บริษัท ศรีไทย มิยากาวา จ�ำกัด และบริษัท ศรีไทยโมลด์ส จ�ำกัด ไม่มีงานแม่พิมพ์ที่ยังไม่ส่งมอบให้แก่ลูกค้า ณ วันท่ี 31 
ธันวาคม พ.ศ. 2560 เกินกว่า 10% ของรายได้รวม
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สัดส�วนยอดขาย พ.ศ. 2560 สัดส�วนยอดขาย พ.ศ. 2559

แม�พ�มพ�

50%50%แม�พ�มพ�

ธุรกิจเคร�อข�าย
ธุรกิจเคร�อข�าย

84%

16%

	 สัดส่วนยอดขายของสายธุรกิจเครือข่ายและแม่พิมพ์ ในปี พ.ศ. 2560 เปรียบเทียบปี พ.ศ. 2559 ดังนี้

2.3 	 ลักษณะของลูกค้าและความสัมพันธ์
	 (ก) 	 ลักษณะของลูกค้าและความสัมพันธ์ส�ำหรับสายธุรกิจพลาสติก

		  ประเภทของลูกค้าแบ่งได้เป็น 5 ประเภท คือ

1.	 ผูน้�ำเข้าในต่างประเทศ มทีัง้ประเภทน�ำเข้าเพ่ือใช้งานเองและน�ำเข้าเพ่ือจดัจ�ำหน่ายในประเทศของตน เช่น ห้างสรรพสนิค้า 
และตัวแทนจ�ำหน่าย เป็นต้น โดยผู้น�ำเข้าจะสั่งซื้อจากบริษัทฯเป็นครั้งๆ ไป

2.	 ลกูค้าสถาบนั ได้แก่ บรษิทั หรอืองค์กรต่างๆ ท้ังในประเทศและต่างประเทศท่ีซือ้สนิค้าไว้ใช้เอง เช่น โรงงานผลติน�ำ้อดัลม
ซือ้ลงับรรจขุวด หรอืกลุม่ธุรกิจ HORECA ซึง่ประกอบด้วย กลุม่ธุรกิจโรงแรม (Hotel) ภัตตาคาร (Restaurant) และธุรกิจ
จดัเลีย้ง (Catering) เป็นต้น นอกจากนี ้ยังมลีกูค้าสถาบนัท่ีซือ้สนิค้าเพ่ือน�ำไปประกอบหรอืเพ่ือใช้สนบัสนนุธุรกิจของตน 
เช่น ผูป้ระกอบรถยนต์ ผูผ้ลติเครือ่งใช้ไฟฟ้าในบ้าน โรงงานอตุสาหกรรมอาหารและเครือ่งดืม่ และอตุสาหกรรมภาพยนตร์ 
เป็นต้น ลูกค้าประเภทนี้มีสัมพันธ์ที่ดีกับบริษัทฯและลูกค้าบางรายก็เป็นคู่ค้ากันมานาน

3.	 ระบบการขายตรง มพิีธีกรหรอืพนกังานขายตรงเป็นผูข้ายสนิค้าซึง่เป็นผูป้ระกอบอาชพีอสิระ โดยมรีายได้หลกัจากส่วนลด
ที่ได้รับจากราคาขายปลีกและค่านายหน้า

4.	 ตวัแทนจ�ำหน่าย เป็นนติบิคุคลซึง่มคีวามสมัพันธ์ทางการค้ากบับรษิทัฯมานาน และซือ้สนิค้าโดยได้รบัเครดติทางการค้า
เพื่อน�ำไปจัดจ�ำหน่ายให้ผู้ค้าปลีกและห้างสรรพสินค้าอีกทอดหนึ่ง

5.	 ขายเงินสดในงานมหกรรม เป็นการจดังานมหกรรมลดราคาสนิค้า ซึง่จดัขึน้ปีละประมาณ 5-6 ครัง้ ตามโรงงานต่างๆ ของ 
บรษิทัฯ สนิค้าท่ีน�ำมาขายได้แก่ สนิค้ามรีอยต�ำหน ิสนิค้าทีผ่ลติเกินค�ำสัง่ซือ้จากลกูค้า และสนิค้าค้างสตอ็ก ลกูค้าส่วนใหญ่ 
เป็นแม่บ้าน และผู้บริโภคโดยตรง

	 (ข) 	 ลักษณะของลูกค้าและความสัมพันธ์ส�ำหรับสายธุรกิจเครือข่ายและแม่พิมพ์

	 ประเภทของลูกค้าสามารถแบ่งได้ดังนี้

1.	 ระบบการขายตรงแบบ Multi-level Marketing หรอืระบบธรุกิจเครอืข่าย มนีกัธุรกจิอสิระร่วมท�ำธุรกิจในลกัษณะหุ้นส่วน
ธุรกิจ (Srithai Network Business Partner) โดยนักธุรกิจอิสระจะมีรายได้หลักตามแผนการจ่ายผลประโยชน์ตอบแทน

2.	 บรษิทั ศรไีทย มยิากาวา จ�ำกัด และบรษิทั ศรไีทยโมลด์ส จ�ำกัด มผีูท้ีม่คีวามช�ำนาญในการผลติแม่พิมพ์ให้ค�ำปรกึษาและ
เสนอบรกิารผลติแม่พิมพ์แก่โรงงานอตุสาหกรรมท้ังหลายท่ีต้องการผลติชิน้ส่วนอตุสาหกรรม หรอืผลติเครือ่งใช้พลาสตกิ 
ลูกค้าที่ติดต่อจึงมักเป็นลูกค้าประจ�ำที่มีความสัมพันธ์ยาวนาน

2.4 	 บัตรส่งเสริมการลงทุน
	 บริษัทฯและบริษัทย่อยได้รับอนุมัติบัตรส่งเสริมการลงทุนจากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนส�ำหรับผลิตภัณฑ์หลายรายการ สิทธิ
ประโยชน์หลักเป็นการได้รับยกเว้นและลดหย่อนภาษีเงินได้นิติบุคคลในช่วงเวลาที่ได้รับการส่งเสริม ซึ่งบริษัทฯได้เปิดเผยรายละเอียดใน
หมายเหตปุระกอบงบการเงนิส�ำหรบัปี สิน้สดุวนัที ่31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 หัวข้อ 31 สทิธิพิเศษท่ีได้รบัจากการส่งเสรมิการลงทุน หน้า 97 – 100
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3. ปัจจัยความเสี่ยง

3.1 	 ความเสี่ยงในการประกอบธุรกิจ

	 3.1.1 	ความเสี่ยงจากการพึ่งพิงลูกค้ารายใหญ่น้อยราย

	 ในปี พ.ศ. 2560 กลุม่บรษิทัมสีดัส่วนรายได้จากกลุม่ผลติภัณฑ์บรรจภุณัฑ์อาหารและเครือ่งดืม่ใกล้เคยีงกับปีก่อนหรอืคดิเป็น
ประมาณหน่ึงในสามของรายได้หลกัของกลุม่บรษิทั และสดัส่วนดงักล่าวยังมโีอกาสเพ่ิมสงูขึน้ได้อกี เน่ืองจากเป็นผลติภัณฑ์ทีม่คีวาม
ต้องการของตลาดสูงและมีอัตราการเติบโตของยอดขายที่ดีกว่ากลุ่มผลิตภัณฑ์อื่นๆ โดยเฉพาะตลาดในประเทศเวียดนาม

	 เนือ่งจากรายได้จากกลุม่ผลติภณัฑ์บรรจภุณัฑ์อาหารและเครือ่งดืม่ในปัจจบุนัมาจากการจ�ำหน่ายให้ผูป้ระกอบการรายใหญ่
ในกลุ่มอุตสาหกรรมอาหารและโรงภาพยนตร์ 3-4 ราย และอุตสาหกรรมเครื่องดื่ม 4-5 ราย โดยท�ำสัญญาขายสินค้ากับกลุ่มลูกค้า 
ดังกล่าว ซึ่งเป็นจ�ำนวนที่ไม่มากรายนัก ประกอบกับธุรกิจบรรจุภัณฑ์อาหารและเครื่องดื่มมีผู้ประกอบการที่เป็นคู่แข่งขันกับกลุ่ม
บริษัทอีกหลายราย และสินค้าบางรายการไม่ได้มีความซับซ้อนในการผลิตมากนัก จึงมีโอกาสที่ลูกค้าเปลี่ยนไปสั่งซื้อสินค้าบางส่วน
จากคู่แข่งขันหรือยอมลงทุนเพ่ือผลิตสินค้าบางรายการด้วยตนเอง และหากกลุ่มบริษัทสูญเสียกลุ่มลูกค้าดังกล่าวไปโดยไม่สามารถ
หาลูกค้ามาทดแทนได้ทันที ก็อาจส่งผลกระทบต่อความสม�่ำเสมอและต่อเนื่องของรายได้ หรือส่งผลให้รายได้ของกลุ่มบริษัทลดลง
ในช่วงระยะเวลาหนึ่งในอนาคต

		  แนวทางรองรับความเสี่ยง

	 สนิค้าของบรษิทัฯมจีดุแขง็ทัง้จากการมสีทิธิบตัรในตวัสนิค้าและสนิค้ามคีณุภาพสงูจากการผลติด้วยเทคโนโลยีและกระบวนการ
ผลิตที่ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ ได้แก่ เทคโนโลยีการฉีดขึ้นรูปแบบผนังบางและการติดฉลากในแม่พิมพ์ (In Mould Labeling) 
ท�ำให้ผลิตภัณฑ์บรรจุภัณฑ์อาหารของบริษัทฯใช้วัตถุดิบน้อยลงแต่มีความคงทนและสวยงาม ขณะท่ีสิทธิบัตรในตัวผลิตภัณฑ ์
ฝาเกลียว (Closure) มีจุดเด่นที่มีน�้ำหนักเบาจากการใช้วัตถุดิบน้อยลงเช่นกัน ผลิตภัณฑ์บรรจุภัณฑ์เครื่องดื่มของบริษัทฯจึงสามารถ
ช่วยลดต้นทุนและส่งเสริมการท�ำ CSR ให้แก่ลูกค้าได้ ซึ่งบริษัทฯได้รับสิทธิในการเป็นผู้ผลิตและจ�ำหน่ายภายใต้สิทธิบัตรดังกล่าว
ครอบคลุม 14 ประเทศ การมีฐานะทางการเงินที่มั่นคง ท�ำให้มีความพร้อมลงทุนในธุรกิจผลิตภัณฑ์บรรจุภัณฑ์อาหารและเครื่องดื่ม
ซึ่งต้องใช้เครื่องจักรและอุปกรณ์การผลิตที่มีมูลค่าสูง และการมีฐานการผลิตขนาดใหญ่ในประเทศไทยและเวียดนามของกลุ่มบริษัท
ทีส่ามารถผลติสนิค้าแทนกันได้ ก็เป็นจดุแข็งท่ีท�ำให้ผูป้ระกอบการอตุสาหกรรมเครือ่งดืม่รายใหญ่มคีวามมัน่ใจมากย่ิงข้ึนในคณุภาพ
ของสินค้า ความต่อเนื่องของการผลิต และการจัดส่งสินค้าให้แก่ลูกค้าของกลุ่มบริษัท   ด้วยเหตุผลดังกล่าว บริษัทฯมีความเชื่อมั่นว่า 
ผลิตภัณฑ์บรรจุภัณฑ์อาหารและเครื่องดื่มสามารถแข่งขันได้อย่างเหมาะสม หรือยากที่ผู้ประกอบการรายใหม่จะเข้ามาแข่งขัน 
เพิ่มเติม แต่บริษัทฯก็ไม่ได้นิ่งนอนใจและได้วางแนวทางรองรับความเสี่ยงเพิ่มเติมดังนี้

1.	 รกัษาความสมัพันธ์ท่ีดกัีบทัง้ลกูค้าในปัจจบุนัและลกูค้ารายอืน่ๆ ในอตุสาหกรรมท่ีบรษิทัฯยังไม่สามารถรบัค�ำสัง่ซือ้ได้ใน
ปัจจุบันอันเน่ืองมาจากความพร้อมของก�ำลังการผลิต และเป็นสาเหตุหนึ่งที่ท�ำให้กลุ่มบริษัทรับค�ำส่ังซื้อจากลูกค้าราย
ใหญ่ซึง่มคีวามต้องการสนิค้าจ�ำนวนมากได้ไม่ก่ีราย โดยการให้ความรูแ้ละช่วยเหลอืในด้านการผลติตามความเหมาะสม 
ของโอกาสและความจ�ำเป็น

2.	 เพ่ิมปรมิาณผลผลติด้วยการลงทนุขยายก�ำลงัการผลติทัง้ในประเทศและต่างประเทศและ/หรอืปรบัปรงุกระบวนการผลติ
เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการผลิต

3.	 พิจารณาปรับเปลี่ยนอายุของสัญญาขายสินค้าตามความเหมาะสมของโอกาสและการเจรจาทางการค้ากับลูกค้า

4.	 ร่วมวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์กับลูกค้า ผู้ผลิตวัตถุดิบและผู้ผลิตแม่พิมพ์ เพ่ือให้ผลิตภัณฑ์สามารถตอบสนองความ
ต้องการของลูกค้าได้มากขึ้น

5.	 จดักิจกรรมทางการตลาดและส่งเสรมิจดุแขง็ของตวัสนิค้าอย่างต่อเน่ืองโดยเฉพาะการมส่ีวนร่วมในการอนุรกัษ์สิง่แวดล้อม 
เพื่อเสริมสร้างตราสินค้าให้แข็งแกร่งและเป็นที่รู้จักอย่างแพร่หลาย
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6.	 เน้นการให้บริการท่ีครบวงจรควบคู่ไปกับการน�ำเสนอสินค้าที่มีคุณภาพ โดยการลงทุนในธุรกิจที่ต่อเน่ืองท้ังการลงทุน
โดยบริษัทฯและบริษัทย่อย ได้แก่ ธุรกิจรับจ้างเป่าขึ้นรูปบรรจุภัณฑ์เครื่องดื่ม ซึ่งนอกจากจะช่วยลดภาระในการลงทุน
หรือการจัดหาผู้ผลิตรายอื่นของลูกค้าแล้ว ยังสามารถช่วยลดต้นทุนในการขนส่งให้แก่ลูกค้าได้ โดยกลุ่มบริษัทก็ได้รับ
ผลตอบแทนเป็นค�ำสัง่ซือ้ในส่วนของฝาเกลยีว (Closure) และหลอดพรฟีอร์ม (Preform) ท่ีสม�ำ่เสมอและแน่นอนมากขึน้ 
พร้อมกับรายได้ส่วนเพิ่มจากการรับจ้างเป่าขึ้นรูปบรรจุภัณฑ์เครื่องดื่ม

7.	 ปรบัฐานลกูค้าและฐานการผลติของธุรกิจบรรจภัุณฑ์อาหารและเครือ่งดืม่ด้วยการย้ายเครือ่งจกัรและอปุกรณ์ในการผลติ
ไปยังประเทศทีส่นิค้ายังเป็นทีต้่องการของตลาดหรอืเป็นประเทศท่ีมกีารเตบิโตทางเศรษฐกิจอย่างต่อเนือ่ง เช่น ประเทศ
เวียดนาม เป็นต้น ตามนโยบายของกลุม่บรษิทัทีต้่องการขยายฐานการผลติและตลาดในต่างประเทศ เพ่ือให้มกีารใช้งาน
ทรัพย์สินที่ลงทุนอย่างคุ้มค่า

8.	 ติดตามกระแสและทิศทางของเทคโนโลยีในการผลิตอย่างใกล้ชิด โดยเฉพาะสิทธิบัตรหรือเทคโนโลยีเกิดใหม่ท่ีอาจมา
แทนสิทธิบัตรหรือเทคโนโลยีในปัจจุบัน เพ่ือให้บริษัทฯสามารถปรับตัวได้ทันต่อการเปล่ียนแปลงและวางแผนกลยุทธ์
ล่วงหน้าได้อย่างเหมาะสม แม้ว่าอาจจะไม่ได้เกิดขึน้ง่ายๆ หรอืบ่อยๆ ก็ตาม เน่ืองจากจะมผีลกระทบต่อการปรบัเปลีย่น
ทั้งสายการผลิตของผู้ผลิตบรรจุภัณฑ์และผู้ประกอบการอุตสาหกรรมเครื่องดื่ม  นอกจากนี้ ด้วยความเชี่ยวชาญในด้าน
เทคโนโลยีการฉดีขึน้รปูพลาสตกิ การวิจยัและพัฒนากระบวนการผลติและตวัผลติภัณฑ์อย่างต่อเน่ือง และการมสีมัพันธ์
ที่ดีกับองค์กรต่างๆ หรือผู้ประกอบการที่อยู่ในห่วงโซ่อุปทานของแวดวงธุรกิจพลาสติก จะเป็นส่วนเสริมให้บริษัทฯได้รับ
ทราบแนวโน้มของการเปลี่ยนแปลงได้

9.	 มุ่งเน้นและให้ความส�ำคัญกับการลงทุนและขยายฐานลูกค้าของกลุ่มสินค้าอื่นภายใต้ผลิตภัณฑ์เพื่องานอุตสาหกรรมที่
มีศักยภาพและโอกาสในการเติบโตของยอดขายตามการเติบโตของอุตสาหกรรมและเศรษฐกิจของประเทศ ได้แก่ กลุ่ม
ผลติภัณฑ์ Material Handling กลุม่บรรจภัุณฑ์จ�ำพวกถังส ีและผลติภัณฑ์เปลอืกแบตเตอรี ่เป็นต้น เพ่ือบรรเทาผลกระทบ 
ที่อาจเกิดขึ้นจากการลดค�ำสั่งซื้อหรือสูญเสียลูกค้าของกลุ่มผลิตภัณฑ์บรรจุภัณฑ์อาหารและเครื่องดื่ม

	 3.1.2 	ความเสี่ยงด้านราคาวัตถุดิบ

	 รายได้หลกัของบรษิทัฯมาจากกลุม่ผลติภณัฑ์เพ่ืองานอตุสาหกรรมเป็นสดัส่วนไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ซึง่กลุม่ผลติภัณฑ์ดงักล่าว
ใช้เม็ดพลาสติกประเภทต่างๆ เป็นวัตถุดิบหลักในการผลิต คิดเป็นสัดส่วนกว่าร้อยละ 60 ของต้นทุนผลิตภัณฑ์ ปัจจุบันแม้บริษัทฯจะ
ซื้อวัตถุดิบส่วนใหญ่จากผู้ผลิตภายในประเทศ แต่เม็ดพลาสติกดังกล่าวซึ่งเป็นผลพลอยได้จากการกล่ันน�้ำมัน ก็มีการเปล่ียนแปลง
ราคาซือ้ขายได้ตลอดเวลาตามราคาน�ำ้มนัดบิในตลาดโลก ความผนัผวนของของค่าเงนิบาทกับเงนิดอลลาร์สหรฐัอเมรกิาจากราคาใน
ตลาดโลกทีซ่ือ้ขายกันด้วยเงนิสกลุดอลลาร์สหรฐัอเมรกิา ตลอดจนระดบัของอปุสงค์และอปุทานของการผลติและการบรโิภคทัง้ตลาด
ในประเทศและตลาดต่างประเทศ   ดงันัน้ หากราคาเมด็พลาสตกิมคีวามผนัผวนสงู ก็จะส่งผลให้บรษิทัฯมคีวามเสีย่งต่อความผนัผวน
ของต้นทนุผลติภัณฑ์และการไม่สามารถก�ำหนดราคาขายท่ีเหมาะสมและสอดคล้องกับต้นทุนทีเ่ปลีย่นไปเมือ่เกิดภาวะความผนัผวน
ของราคาวัตถุดิบได้

		  แนวทางรองรับความเสี่ยง

1.	 คณะกรรมการจัดซื้อวัตถุดิบติดตามและประเมินการเคล่ือนไหวของราคาวัตถุดิบจากผู้ขายและผู้ผลิตภายในประเทศ
และต่างประเทศ พิจารณาปริมาณการใช้ รวมถึงการเจรจาต่อรองราคากับผู้จ�ำหน่าย

2.	 จดัหาแหล่งผลติวัตถุดบิทีม่คีณุภาพและมาตรฐานตามท่ีบรษิทัฯก�ำหนดจากในประเทศและต่างประเทศเพ่ิมเตมิ เพ่ือให้
บรษิทัฯมแีหล่งผลติวัตถุดบิทีเ่พียงพอและเป็นทางเลอืกในการสอบราคาวัตถุดบิจากผูข้ายหรอืผูผ้ลติหลายรายก่อนการ
สั่งซื้อ เพื่อใช้ในการเปรียบเทียบเงื่อนไขที่ดีที่สุด

3.	 ตรวจและตดิตามคณุภาพวัตถุดบิให้มคีณุภาพตามมาตรฐานทีก่�ำหนดอย่างสม�ำ่เสมอ ด้วยวิธีการสุม่ตรวจสอบวัตถุดบิ
โดยบริษัทกลางหรือหน่วยงานราชการที่รับบริการตรวจสอบคุณภาพ

4.	 หากวัตถุดิบมีแนวโน้มขึ้นราคา บริษัทฯจะซื้อวัตถุดิบล่วงหน้าในปริมาณที่เพียงพอต่อการใช้ผลิตในระยะเวลาหนึ่งเพ่ือ
สามารถผลิตและจัดส่งสินค้าได้ตามที่ตกลงไว้ล่วงหน้ากับลูกค้า หรือหากราคาวัตถุดิบมีความผันผวนมาก บริษัทฯก็จะ
สั่งซื้อวัตถุดิบบ่อยครั้งมากขึ้น
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5.	 กรณีที่ราคาวัตถุดิบในต่างประเทศต�่ำกว่าราคาภายในประเทศ บริษัทฯจะน�ำเข้าวัตถุดิบจากต่างประเทศ

6.	 ใช้หลกัการบรหิารจดัการของ Supply Chain ในการประมาณการค�ำสัง่ซือ้ร่วมกับลกูค้าและประสานงานกับผูผ้ลติวัตถุดบิ
เพื่อให้การจัดส่งวัตถุดิบและการผลิตของบริษัทฯมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

7.	 เจรจาท�ำสัญญาหรือข้อตกลงขอปรับราคาขายสินค้ากับลูกค้าตามความเหมาะสม

8.	 ก�ำหนดราคาขายของผลติภัณฑ์บางกลุม่ในลกัษณะของต้นทุนบวกส่วนเพ่ิม (Cost Plus) และการเปลีย่นแปลงราคาขาย
ตามการเปลี่ยนแปลงของราคาวัตถุดิบตามรอบระยะเวลาที่ตกลงร่วมกันกับลูกค้า ซึ่งจะมีส่วนช่วยให้บริษัทฯสามารถ
รักษาก�ำไรให้อยู่ในระดับที่เหมาะสมและไม่ผันผวนตามการเปลี่ยนแปลงของราคาวัตถุดิบมากจนเกินไป

9.	 เจรจาเปลี่ยนแปลงเครดิตเทอมกับผู้จ�ำหน่ายวัตถุดิบเป็นครั้งคราวเพ่ือให้ได้รับส่วนลดราคาวัตถุดิบที่คุ้มค่ากับต้นทุน
ทางการเงิน

	 3.1.3 	ความเสี่ยงด้านการแข่งขันของธุรกิจขายตรงและธุรกิจเครือข่าย

	 ตลาดของธุรกิจขายตรงและธุรกิจเครอืข่ายในประเทศไทยมมีลูค่าสงูและมกีารเตบิโตอย่างต่อเนือ่ง โดยมคีูแ่ข่งอยู่เป็นจ�ำนวน
มากและมแีนวโน้มท่ีจะเพ่ิมขึน้อย่างต่อเนือ่ง ทัง้คูแ่ข่งทีเ่ป็นธุรกิจขายตรงและเครอืข่ายภายในประเทศและธุรกิจแบบข้ามชาต ิซึง่อาจ
ส่งผลให้ระบบธุรกิจขายตรงและเครือข่ายของบริษัทฯไม่เติบโตเท่าท่ีควร ตลอดจนสูญเสียส่วนแบ่งทางการตลาด หุ้นส่วนธุรกิจ และ
สมาชิกให้แก่บริษัทคู่แข่งได้

		  แนวทางรองรับความเสี่ยง

1.	 วางแผนการสั่งซื้อสินค้าอย่างมีประสิทธิภาพและเหมาะสมกับปริมาณการขายของผลิตภัณฑ์แต่ละประเภท เพ่ือเพ่ิม
อ�ำนาจต่อรองด้านราคาสินค้ากับผู้ผลิตโดยเฉพาะกลุ่มสินค้าที่ขายดีในอันดับต้นๆ หรือเป็นสินค้าที่มีการหมุนเวียนซื้อ
ขายเร็ว (Fast Moving) ซึ่งสามารถช่วยลดต้นทุนของสินค้าส�ำเร็จรูปหรือปัญหาสินค้าหมดอายุได้

2.	 ใช้กลยุทธ์การสร้างตราสนิค้าเพ่ือสร้างฐานลกูค้าของธุรกิจให้มัน่คงและมคีวามจงรกัภักดต่ีอตราสนิค้า (Customer Royalty 
Program) รวมถึงให้ความส�ำคัญกับการสร้างความพึงพอใจในตัวสินค้าและการให้บริการแก่ลูกค้า

3.	 สร้างความเชือ่มัน่ให้หุ้นส่วนธุรกิจและสมาชกิด้วยแผนการจ่ายค่าผลประโยชน์ตอบแทนท่ีชดัเจน โปร่งใส และตรวจสอบ
ได้ อีกทั้งฐานะการเงินที่มั่นคงของบริษัทฯ

4.	 มุง่เน้นแนวทางการสร้างสรรค์นวัตกรรมทัง้ในด้านระบบงานและผลติภัณฑ์ เพ่ือสร้างความแตกต่างให้กับธุรกิจ และผลกั
ดันให้เป็นผู้น�ำด้านนวัตกรรมในตลาดของธุรกิจเครือข่าย

5.	 คัดสรรสินค้าโดยพิจารณาผู้จ�ำหน่ายสินค้าท้ังในประเทศและต่างประเทศ ด้วยหลักเกณฑ์ในการเป็นคู่ค้าที่ดี (Good 
Supplier Selection Program) ซึ่งเป็นการพิจารณาผู้จ�ำหน่ายสินค้าในด้านหลักๆ ได้แก่ การสนับสนุนด้านการตลาด 
การขนส่งและการกระจายสินค้า และการสนับสนุนด้านวิทยากร/ฝึกอบรม เป็นต้น ซึ่งช่วยลดปัญหาสต็อกคงค้างและ
ก่อให้เกดิระบบการส่งสินค้าเมื่อต้องการใช้ (Just-in-time)   นอกจากนี้ การคัดเลือกผู้ผลิตและผู้จ�ำหน่ายที่ได้มาตรฐาน
การปฏิบัติตามกฎหมายของหน่วยงานภาครัฐที่เกี่ยวเน่ืองกับสินค้าที่ผลิต รวมถึงการท�ำสัญญารักษาความลับสูตร
การผลิตและข้อมูลผลิตภัณฑ์ จะช่วยสร้างความมั่นใจในคุณภาพสินค้าและเสริมภาพลักษณ์ที่ดีให้สินค้าของบริษัทฯ  
ตลอดจนช่วยป้องกันปัญหาสินค้าลอกเลียนแบบ

6.	 มุง่เน้นและให้ความส�ำคัญต่อสนิค้าทีอ่ยู่ในกระแสนยิมหรอืมกีารตอบรบัจากผูบ้รโิภคท่ีด ีรวมถึงขยายกลุม่ผลติภัณฑ์ให้
มีความหลากหลายมากขึ้นด้วยการน�ำเสนอสินค้าใหม่ๆ ท่ีตรงกับความต้องการของผู้บริโภคและนักธุรกิจขายตรงและ
เครือข่าย และมีตลาดรองรับในระดับที่เหมาะสม เพื่อลดความเสี่ยงจากการวางตลาดสินค้าใหม่

7.	 ขยายช่องทางการจัดจ�ำหน่ายไปยังประเทศเพ่ือนบ้านเพ่ือลดความเส่ียงของตลาดภายในประเทศ เพ่ิมโอกาสทางธุรกิจ
และรองรบัความต้องการของสมาชกิทีต้่องการขยายตลาดให้กว้างขวางข้ึน ภายใต้หลกัแนวคดิทางธุรกิจแบบรหสัเดยีว
ท�ำธุรกิจได้ทั่วโลก หรือ One Code One World
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8.	 สรรหาและร่วมเป็นพันธมิตรกับธนาคารชั้นน�ำท้ังในประเทศและในภูมิภาคอาเซียน เพ่ือช่วยสนับสนุนและพัฒนาให้
ระบบการจ่ายช�ำระค่าสนิค้าและการจ่ายค่าผลประโยชน์ตอบแทนเป็นไปอย่างถกูต้อง แม่นย�ำและรวดเรว็ อกีทัง้มคีวาม
ทันสมัยและโดดเด่นด้วยเทคโนโลยีใหม่ๆ

9.	 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างต่อเน่ือง เพ่ือรองรบัการเตบิโตของธุรกิจและสามารถตอบสนองความต้องการของ
นักธุรกิจขายตรงและเครือข่ายท้ังในด้านของการอ�ำนวยความสะดวกรวดเร็วให้แก่นักขายและผู้สนใจสินค้าให้สามารถ
เข้าถึงสินค้าของบริษัทฯได้ในทุกช่องทาง และสั่งซื้อสินค้าได้จากทุกท่ีทุกเวลา เพ่ือเพ่ิมโอกาสในการขายและสอดรับ
กับกระแสนิยมของสังคมสมัยใหม่ ตลอดจนสามารถดึงดูดคนรุ่นใหม่มาเข้าร่วมธุรกิจขายตรงและเครือข่ายได้มากขึ้น

3.2 	 ความเสี่ยงเกี่ยวกับการผลิต

	 3.2.1 ความเสี่ยงด้านการผลิต

	 ผงเมลามีนซึ่งวัตถุดิบหลักของผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือนซึ่งเป็นสินค้าที่มีลักษณะเฉพาะและมีผู้ผลิตและจ�ำหน่ายใน
ประเทศไม่มากรายนัก ในขณะที่กลุ่มบริษัทมีความต้องการใช้ผงเมลามีนเพ่ิมมากขึ้นตามการเติบโตของธุรกิจผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ใน
ครัวเรือน และการขยายฐานการผลิตในประเทศอินเดียและเวียดนาม  ดังน้ัน กลุ่มบริษัทอาจประสบปัญหาการขาดแคลนวัตถุดิบที่
ใช้ในการผลิต และส่งผลให้ยอดขายผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือนของกลุ่มบริษัทไม่สามารถเติบโตได้ตามที่คาดการณ์

		  แนวทางรองรับความเสี่ยง

1.	 บริษัทฯมีสัดส่วนการถือหุ้นอยู่ร้อยละ 45 ของจ�ำนวนหุ้นสามัญท้ังหมดของบริษัท ไทย เอ็มเอฟซี จ�ำกัด ซึ่งเป็นผู้ผลิต
ผงเมลามีนรายส�ำคัญให้บริษัทฯ และจากการวิจัยและพัฒนาวัตถุดิบร่วมกัน ตลอดจนก�ำลังการผลิตของบริษัท ไทย 
เอ็มเอฟซี จ�ำกัด ที่มีอยู่อย่างเพียงพอต่อความต้องการของบริษัทฯและยังสามารถจ�ำหน่ายให้แก่ผู้ผลิตรายอื่นได้อีก 
ท�ำให้บริษัทฯมีความมั่นใจว่ามีแหล่งวัตถุดิบผงเมลามีนที่มีคุณภาพและไม่มีปัญหาขาดแคลนวัตถุดิบ

2.	 บรษิทัฯมคีวามสมัพันธ์ทีด่กัีบผูผ้ลติผงเมลามนีรายอืน่และเป็นคู่ค้ากันมานาน และมกีารสร้างความสมัพันธ์ท่ีดกัีบผูผ้ลติ
วัตถุดิบที่มีคุณภาพในต่างประเทศ ท�ำให้บริษัทฯสามารถจัดหาวัตถุดิบได้ในราคาที่เหมาะสม และมั่นใจได้ว่าวัตถุดิบ
จะมีปริมาณเพียงพอต่อการผลิตท่ีมีการขยายตัว หรือสามารถรองรับการขยายฐานการผลิตท้ังในประเทศและในกลุ่ม
ประเทศเป้าหมายได้

	 ส่วนของเมด็พลาสตกิซึง่เป็นวัตถุดบิทีส่�ำคญัของผลติภัณฑ์เพ่ืองานอตุสาหกรรม บรษิทัฯไม่มคีวามเสีย่งต่อการประสบปัญหา
การขาดแคลนวัตถุดิบ เนื่องจากมีผู้ผลิตและจัดจ�ำหน่ายหลายราย ประกอบกับบริษัทฯสามารถจัดหาได้จากแหล่งทั้งภายในประเทศ
และต่างประเทศ

	 3.2.2 	ความเสี่ยงด้านแรงงาน

	 การปรบัขึน้ของอตัราค่าแรงขัน้ต�ำ่ทัว่ประเทศ การเตบิโตของหลายอตุสาหกรรม และการเปิดประชาคมเศรษฐกิจอาเซยีน ท�ำให้
กลุม่แรงงานมฝีีมอืในประเทศไทยมโีอกาสและทางเลอืกในการประกอบอาชพีมากขึน้ ประกอบกับประเทศไทยเริม่เข้าสูก่ารเป็นประเทศ
ของสังคมผู้สูงอายุ (Aging Society) และมีจ�ำนวนประชากรวัยท�ำงานในอัตราส่วนท่ีลดลง จึงอาจส่งผลให้เกิดปัญหาการขาดแคลน
แรงงานมฝีีมอืและต้นทุนแรงงานทีเ่พ่ิมสงูขึน้จากการเพ่ิมค่าแรงพิเศษเพ่ือการจงูใจ ซึง่เหตปัุจจยัดงักล่าวกระทบกระบวนการผลติสนิค้า
เมลามีน เนื่องจากบริษัทฯจ�ำเป็นต้องพึ่งพาแรงงานมีฝีมือ และมีความต้องการแรงงานจ�ำนวนมากเพื่อรองรับแผนการขยายตลาด

		  แนวทางรองรับความเสี่ยง

1.	 บรหิารจดัการแผนการผลติอย่างมปีระสทิธิภาพเพ่ือลดข้ันตอนการท�ำงานทีไ่ม่จ�ำเป็น และพัฒนากระบวนการท�ำงานใน
โรงงานเป็นแบบ Lean Manufacturing

2.	 จดัตัง้ศนูย์ฝึกอบรมเพ่ือฝึกทกัษะการผลติให้พนกังานก่อนปฏิบตังิานจรงิ และเพ่ิมประสทิธิภาพก�ำลงัคนเพ่ือเพ่ิมผลผลติ
ต่อคนให้มากขึ้น

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560

37 



3.	 จัดโครงการอบรมผู้สืบทอดต�ำแหน่ง ภายใต้โครงการ DNA Connect เพื่อถ่ายทอดและพัฒนาพนักงานรุ่นต่อๆ ไป ให้มี
ความรูค้วามเข้าใจในเทคนิคเฉพาะด้าน เสรมิแนวคดิของการพัฒนาและการแก้ไขปัญหา ตลอดจนได้เรยีนรูใ้นด้านอืน่ๆ 
เพ่ิมเตมิท้ังด้านการตลาด การผลติ การเงนิ และการขนส่ง เพ่ือให้มคีวามรูท่ี้หลากหลายมากขึน้ โดยในช่วง 4 ปีทีผ่่านมา 
ได้มีการอบรมให้มีความรู้ด้านบริหารจัดการส�ำหรับการน�ำองค์ความรู้มาใช้ในชีวิตประจ�ำวัน พร้อมท้ังให้มีความเข้าใจ
โจทย์และเงือ่นไขของธุรกิจ เพ่ือหล่อหลอมและพัฒนาให้เป็น Srithai 4.0 ซึง่หมายถึงตวัพนักงานจะต้องมทีัง้ในเรือ่งของ 
Smart Technology, Smart Marketing และ Smart People ร่วมกัน

4.	 น�ำเข้าแรงงานต่างด้าวอย่างถูกกฎหมายมาท�ำงานในบางกระบวนการผลิต

5.	 จัดให้มีสวัสดิการในปัจจัยพ้ืนฐานอื่นๆ นอกเหนือจากค่าแรงตามที่กฎหมายก�ำหนด สิทธิในการได้รับการอบรมเพ่ือ
พัฒนาความรู้และทักษะ รวมถึงโอกาสท่ีจะได้รับความก้าวหน้าในอาชีพและการพัฒนาคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ผ่าน
กระบวนการส่งเสริมและปลูกฝังจิตส�ำนึกของการรักองค์กรและร่วมเป็นส่วนหนึ่งขององค์กร  ท้ังนี้เพ่ือเป็นแรงจูงใจให้
พนักงานอยู่กับองค์กรในระยะยาว

6.	 ร่วมกับสถาบนัการศกึษาชัน้น�ำในการพัฒนาเครือ่งจกัรอตัโนมตัหิรอืก่ึงอตัโนมตัเิพ่ือลดการพ่ึงพาแรงงาน ปัจจบุนับรษิทัฯ
ประสบความส�ำเรจ็ในการน�ำมาใช้กับสายการผลติส่วนหนึง่ซึง่ช่วยลดปรมิาณการใช้แรงงานคนและส่งผลให้ต้นทนุการ
ผลิตมีแนวโน้มที่ลดลงด้วย

7.	 ปรับเปลี่ยนชั่วโมงการท�ำงานของพนักงาน เพ่ือวัตถุประสงค์ของการบริหารต้นทุนการผลิตและเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ท�ำงานโดยไม่ลดผลผลิต

8.	 ขยายฐานการผลิตไปยังประเทศที่แรงงานมีศักยภาพในการผลิต ยังไม่เกิดภาวะขาดแคลนแรงงาน และมีอัตราค่าแรง
ที่เหมาะสม

3.3 	 ความเสี่ยงด้านการเงิน

	 3.3.1 ความเสี่ยงจากการผิดข้อกำ�หนดทางการเงิน

	 บริษัทฯต้องปฏิบัติตามข้อก�ำหนดทางการเงิน ซึ่งระบุไว้ในสัญญาเงินกู้ระหว่างบริษัทฯกับสถาบันการเงินที่เป็นเจ้าหนี้ และ
ยังคงมีผลอยู่จนกว่าบริษัทฯจะช�ำระคืนหนี้เงินกู้เสร็จส้ิน  ดังนั้น หากบริษัทฯไม่สามารถปฏิบัติตามข้อก�ำหนดทางการเงิน อาจท�ำให้
บริษัทฯตกอยู่ในสถานะการผิดข้อก�ำหนดทางการเงินได้

	 แนวทางรองรับความเสี่ยง

	 บริษัทฯได้จัดท�ำประมาณการงบการเงินขึ้นใช้ภายในองค์กร เพ่ือเป็นเครื่องมือของฝ่ายบริหารในการประมาณการอัตราส่วน
ทางการเงินต่างๆ ที่จะเกิดขึ้นในอนาคต ตลอดจนติดตามผลการด�ำเนินงานที่เกิดขึ้นจริงในแต่ละงวดเพื่อลดโอกาสของการปฏิบัติผิด
ข้อก�ำหนดทางการเงิน

	

	 3.3.2 ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ

	 การส่งออกสนิค้า และการน�ำเข้าวัตถุดบิ สนิค้าส�ำเรจ็รปู เครือ่งจกัรและอปุกรณ์บางชนิดของกลุม่บรษิทั มคีวามเสีย่งจากการ
ผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ ท�ำให้กลุ่มบริษัทไม่สามารถประมาณการรายได้และต้นทุน ค่าใช้จ่ายทางการเงิน 
ตลอดจนกระแสเงินสดได้อย่างแม่นย�ำ
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		  แนวทางรองรับความเสี่ยง

	 ในปี พ.ศ. 2560 บริษัทฯมียอดขายส่งออกเป็นสัดส่วนประมาณร้อยละ 20 ของรายได้หลัก โดยรายได้จากการส่งออกส่วน
ใหญ่เป็นเงินสกุลดอลลาร์สหรัฐอเมริกาในสัดส่วนมากกว่าร้อยละ 60 ของรายได้จากการส่งออกทั้งหมด และจะเพ่ิมสูงขึ้นตามการ
ขยายตวัของธุรกิจส่งออก ขณะทีก่ารน�ำเข้าของบรษิทัฯส่วนใหญ่ก็สัง่ซือ้เป็นเงนิสกุลดอลลาร์สหรฐัอเมรกิาเช่นเดยีวกัน แต่การใช้จ่าย
จะผันแปรขึ้นอยู่กับงบลงทุนในสินทรัพย์ในแต่ละปี บริษัทฯได้บริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน โดยใช้วิธีบริหาร
กระแสเงนิสดรบัและจ่ายเงนิตราต่างประเทศให้มคีวามสมดลุ (Natural Hedge) ควบคูกั่บการพิจารณาท�ำสญัญาซือ้ขายเงนิตราต่าง
ประเทศล่วงหน้าเพ่ือป้องกันความเสี่ยงจากการผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศตามความเหมาะสม การท�ำสัญญา
ดังกล่าวจะช่วยให้บริษัทฯสามารถทราบกระแสเงินสดที่แน่นอน ตลอดจนก�ำหนดกลยุทธ์ต่างๆ ที่เหมาะสมของบริษัทฯได้

	 นอกจากนี ้บรษิทัฯได้เจรจาและเสนอราคาขายสนิค้าให้ลกูค้าในบางประเทศและบางรายเป็นเงนิสกลุอืน่นอกเหนอืจากดอลลาร์
สหรฐัอเมรกิา อาท ิสกุลเงนิบาทซึง่ปัจจบุนับรษิทัฯมสีดัส่วนรายได้จากการส่งออกเป็นสกุลเงนิบาทประมาณร้อยละ 30 ของรายได้จาก
การส่งออกทั้งหมด ควบคู่กับการซื้อสินค้าด้วยสกุลเงินที่หลากหลาย เพื่อเป็นการกระจายความเสี่ยงด้านอัตราแลกเปลี่ยนและลดผล 
กระทบจากการพ่ึงพิงเงนิสกุลใดสกุลหนึง่มากเกินไป ตลอดจนเจรจากับลกูค้าหลกัเพ่ือขอปรบัราคาขาย เมือ่อตัราแลกเปลีย่นมคีวาม
ผันผวนอย่างมีนัยส�ำคัญ

	 ส่วนของบริษัทย่อยในต่างประเทศมีรายได้เป็นเงินสกุลท้องถ่ินจากการจ�ำหน่ายให้ลูกค้าภายในประเทศมากกว่าร้อยละ 90 
ขณะท่ีการน�ำเข้าวัตถุดบิ เครือ่งจกัรและอปุกรณ์การผลติส่วนใหญ่สัง่ซือ้เป็นเงนิสกุลดอลลาร์สหรฐัอเมรกิา และจะผนัแปรตามปรมิาณ
การใช้วตัถุดบิ งบลงทุนในสนิทรพัย์ในแต่ละปี บรษิทัย่อยได้บรหิารจดัการเพ่ือลดความเสีย่งจากอตัราแลกเปลีย่นโดยใช้แนวปฏิบตัเิช่น
เดียวกันกับของบริษัทฯตามสภาวการณ์ ท้ังการขยายฐานลูกค้าในต่างประเทศเพ่ือเพ่ิมรายรับสกุลเงินตราต่างประเทศ ควบคู่กับการ
หาผู้จ�ำหน่ายวัตถุดิบในประเทศเพ่ือลดการน�ำเข้า หรือเจรจาขอซื้อสินค้าน�ำเข้าจากผู้จ�ำหน่ายเป็นเงินสกุลอื่นนอกเหนือจากดอลลาร์
สหรัฐอเมริกา เพ่ือเป็นการกระจายความเสี่ยงด้านอัตราแลกเปล่ียนและลดผลกระทบจากการพ่ึงพิงเงินสกุลใดสกุลหนึ่งมากเกินไป   
นอกจากน้ี การวางแผนการลงทุนและการพิจารณาท�ำสัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า ก็เป็นอีกหน่ึงแนวทางที่จะช่วยลด
ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนให้แก่บริษัทย่อยได้

	

3.3.3 ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 บริษัทฯมีเงินกู้ยืมจากธนาคารพาณิชย์ในประเทศ ประกอบด้วย

1.	 วงเงินกู้หมุนเวียนของบริษัทฯมีอัตราดอกเบี้ยอิงอัตรา MOR หรือ Money Market Rate ซึ่งเป็นอัตราดอกเบี้ยลอยตัว

2.	 เงนิกู้ยืมระยะยาวเพ่ือการลงทุนตามแผนงานขยายธุรกิจในแต่ละปี โดยมเีงือ่นไขดอกเบีย้ทัง้แบบคงท่ีตลอดอายุสญัญา
เงินกู้ และแบบลอยตัวอิงอัตรา MLR, THBFIX, อัตราดอกเบี้ยเงินฝากประจ�ำ และ BIBOR

	 ท�ำให้บรษิทัฯมคีวามเสีย่งของการขึน้ลงของอตัราดอกเบีย้ซึง่องิกับอตัราลอยตวัดงักล่าวเมือ่อตัราดอกเบีย้ในท้องตลาดมคีวาม
ผันผวน

		  แนวทางรองรับความเสี่ยง

	 บริษัทฯมีแนวทางรองรับเพื่อลดความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยดังนี้

•	 จัดท�ำประมาณการเงินสดและแผนการลงทุนไว้ล่วงหน้าเพ่ือท่ีบริษัทฯจะได้มีเวลาเพียงพอในการจัดหาและพิจารณา
แหล่งเงินต่างๆ ที่มีเงื่อนไขและต้นทุนทางการเงินที่เหมาะสมกับบริษัทฯ

•	 จัดหาวงเงินสินเชื่อหมุนเวียนเพิ่มเติมจากสถาบันการเงินต่างๆ เพื่อเพิ่มทางเลือกในการใช้เงินกู้ยืมระยะสั้น

•	 พิจารณาช�ำระคืนเงินต้นก่อนก�ำหนดเพ่ิมเติมตามสภาพคล่องส่วนเกินของบริษัทฯและประเภทของอัตราดอกเบี้ยของ
วงเงินกู้ท่ีบริษัทฯวางแผนช�ำระคืน ซึ่งบางวงเงินกู้บริษัทฯสามารถกระท�ำได้โดยไม่มีค่าใช้จ่ายส่วนเพ่ิมและไม่ผิดต่อ
เงื่อนไขในสัญญาเงินกู้
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•	 ตดิตามข้อมลูการเคลือ่นไหวของภาวะอตัราดอกเบีย้ในท้องตลาดและปัจจยัต่างๆ ท่ีมผีลกระทบต่อการเปลีย่นแปลงของ
อัตราดอกเบี้ย เพ่ือใช้ประเมินทิศทางของอัตราดอกเบี้ยและเป็นข้อมูลประกอบการพิจารณาเงื่อนไขอัตราดอกเบี้ยเมื่อ
บริษัทฯมีความจ�ำเป็นต้องจัดหาเงินกู้ยืมระยะยาวเพิ่มเติม พร้อมทัง้เปรียบเทียบกบัต้นทุนทางการเงินกรณรีะดมเงินทุน 
จากแหล่งอื่นที่มิใช่ธนาคารพาณิชย์ เช่น การออกหุ้นกู้ เป็นต้น

•	 พิจารณาเลือกใช้เง่ือนไขอัตราดอกเบี้ยแบบคงท่ีหรืออัตราดอกเบี้ยที่อิงอัตราลอยตัวอื่นๆ ส�ำหรับเงินกู้ยืมระยะยาวท่ีจะ
จัดหาเพิ่มเติม เพื่อช่วยถ่วงดุลหรือกระจายความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราดอกเบี้ยในท้องตลาด

•	 พิจารณาใช้เครือ่งมอืทางการเงนิอืน่เพ่ือป้องกันความเสีย่งจากความผนัผวนของอตัราดอกเบีย้และบรษิทัฯสามารถทราบ
ภาระต้นทุนทางการเงินที่แน่นอน

	

	 3.3.4 ความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อ

	 การขายสินค้าให้ลูกค้าส่วนใหญ่ของบริษัทฯเป็นการขายเชื่อทั้งลูกค้าภายในและต่างประเทศ มีการจัดจ�ำหน่ายให้ลูกค้า 
รายเก่าท่ีซือ้ขายกับบรษิทัฯมานาน และลกูค้ารายใหม่ๆ ตามฐานลกูค้าของบรษิทัฯทีเ่พ่ิมมากขึน้เรือ่ยๆ รวมถึงมรีะยะเวลาการให้เครดติ
แก่ลูกค้าที่ต่างๆ กัน ท�ำให้บริษัทฯมีความเสี่ยงจากการไม่สามารถเรียกเก็บช�ำระหนี้จากลูกค้าได้

		   แนวทางรองรับความเสี่ยง

	 บริษัทฯได้ก�ำหนดเกณฑ์การจัดระดับความน่าเชื่อถือของลูกค้า การหาข้อมูลเพ่ิมเติมเก่ียวกับลูกค้า และการวิเคราะห์ข้อมูล
เบื้องต้นก่อนการให้สินเชื่อแก่ลูกค้า ท�ำให้ความเสี่ยงจากการให้สินเชื่อแก่ลูกค้าของบริษัทฯไม่มีสาระส�ำคัญ การกระจุกตัวของ 
ความเสีย่งด้านการให้สนิเชือ่ท่ีเก่ียวกับลกูหน้ีการค้าอยู่ในระดบัทีย่อมรบัได้ แม้ว่าลกูค้าของบางสายธุรกิจจะมน้ีอยรายก็ตาม เน่ืองจาก
เป็นลูกค้าขนาดใหญ่ และมีความน่าเชื่อถือด้านฐานะการเงิน ประกอบกับบริษัทฯยังมีลูกค้ารายอ่ืนอีกเป็นจ�ำนวนมาก มีตลาดท่ี
กระจายอย่างหลากหลาย มปีระสบการณ์การเก็บหนีใ้นอดีต การควบคมุการอนุมตัวิงเงนิสนิเชือ่ ตลอดจนวเิคราะห์และติดตามความ
สามารถในการช�ำระเงนิของลกูค้าอย่างสม�ำ่เสมอ โดยอาจปรบัเปลีย่นวงเงินและระยะเวลาการให้เครดติอย่างเป็นระบบตามพฤตกิรรม
การช�ำระเงินของลูกค้า ตลอดจนก�ำหนดมาตรการในการติดตามและเร่งรัดการช�ำระหนี้รายท่ีมีการช�ำระเงินล่าช้าเกินก�ำหนด ท�ำให้ 
ฝ่ายบริหารเชือ่มัน่ว่าจะไม่มคีวามเสีย่งทางด้านการให้สนิเชือ่เพ่ิมเตมิจากจ�ำนวนเงินทีบ่รษิทัฯได้บนัทกึไว้เป็นค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสญูแล้ว

	 กรณีลูกค้าต่างประเทศโดยเฉพาะลูกค้ารายใหม่หรือลูกค้าท่ีบริษัทฯยังไม่มีความมั่นใจในฐานะการเงิน บริษัทฯจะก�ำหนด
เงื่อนไขการช�ำระเงินด้วยเลตเตอร์ออฟเครดิต หรือต้องโอนช�ำระเงินก่อนบางส่วนหรือทั้งหมด
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4. 	 ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ

4.1 	 ทรัพย์สินถาวรหลักที่ใช้ในการประกอบธุรกิจของบริษัทฯและบริษัทย่อย

	 4.1.1 ทรัพย์สินหลักที่ใช้ในการประกอบธุรกิจและการผลิต

	 1) 	 บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)

•	 ส�ำนักงานใหญ่ และโรงงาน 4 แห่ง คือ

1.	 ส�ำนักงานใหญ่และโรงงานสุขสวัสดิ์	 เนื้อที่ 22 ไร่ 3 งาน 7 ตารางวา

2.	 โรงงานบางปู			   เนื้อที่ 6 ไร่ 3 งาน 89 ตารางวา

3.	 โรงงานอมตะนคร ชลบุรี		  เนื้อที่ 49 ไร่ 1 งาน 86 ตารางวา

4.	 โรงงานโคราช			   เนื้อที่ 48 ไร่ 0 งาน 0 ตารางวา

•	 ศูนย์จ�ำหน่ายสินค้าของธุรกิจขายตรงและธุรกิจเครือข่าย รวม 16 สาขา ในเขตกรุงเทพและปริมณฑล และต่างจังหวัด 
และศรีไทย ซุปเปอร์เอาท์เล็ท 1 สาขา (“ศูนย์จ�ำหน่ายสินค้า”)

•	 เครื่องจักรและอุปกรณ์ในการผลิตของโรงงานแต่ละสาขา

	 บริษัทฯเป็นเจ้าของกรรมสิทธ์ิในทรัพย์สินดังกล่าวข้างต้น และมีมูลค่าสุทธิตามบัญชี ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 ของ
ทรัพย์สินหลักของบริษัทฯดังนี้

หน่วย : ล้านบาท

ทรัพย์สิน ที่ดินและอาคาร เครื่องจักรและอุปกรณ์ รวม

ส�ำนักงานใหญ่และโรงงานสุขสวัสดิ์ 282.64 367.99 650.63

โรงงานบางปู 24.92 274.26 299.18

โรงงานอมตะนคร ชลบุรี 262.84 1,527.31 1,790.15

โรงงานโคราช * 117.08 232.48 349.56

ศูนย์จ�ำหน่ายสินค้า 45.01 - 45.01

รวม 732.49 2,402.04 3,134.53

หมายเหต ุ* รวมมลูค่าท่ีดินและอาคารของพ้ืนท่ีบางส่วนทีไ่ม่ได้ใช้ในการประกอบธุรกิจหลกั โดยจดัประเภทเป็นอสงัหารมิทรพัย์เพ่ือการ
ลงทุน ซึ่งหากไม่รวมอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนแล้ว มูลค่าสุทธิตามบัญชีของที่ดินและอาคารโรงงานโคราชที่บริษัทฯ
ใช้ในการประกอบธุรกิจหลักเท่ากับ 96.29 ล้านบาท และมูลค่าสุทธิตามบัญชีรวมของทรัพย์สินหลักของบริษัทฯเท่ากับ 
3,113.74 ล้านบาท ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560

	 แม้ว่าบริษัทฯมีการจัดหาทรัพย์สินเพ่ิมเติม แต่มูลค่าสุทธิตามบัญชีของทรัพย์สินหลักดังกล่าวก็ลดลงจากปี พ.ศ. 2559 จาก
ค่าเสื่อมราคา การตัดจ�ำหน่าย และการตั้งส�ำรองค่าเผื่อการด้อยค่าสินทรัพย์ บริษัทฯได้แสดงรายละเอียดการเคล่ือนไหวของมูลค่า
ตามบญัชขีองทีด่นิ อาคาร และอปุกรณ์ ในหมายเหตปุระกอบงบการเงนิส�ำหรบัปี สิน้สดุวันที ่31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 หวัข้อ 15 ท่ีดนิ 
อาคารและอุปกรณ์ – สุทธิ หน้า 64 – 68
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	 นอกจากน้ี บริษัทฯได้เช่าพ้ืนที่อาคารส่วนหนึ่งเพ่ือใช้เป็นส�ำนักงานขายของธุรกิจเครือข่ายศรีไทย เน็ทเวิร์ค มีระยะเวลา 
การเช่า 1-3 ปี รวมถึงเช่าพ้ืนทีศ่นูย์จ�ำหน่ายสนิค้าอืน่ๆ บางสาขาด้วย โดยในปี พ.ศ. 2560 บรษิทัฯมค่ีาเช่าพ้ืนท่ีและค่าบรกิารเป็นเงนิ
จ�ำนวนรวม 10.97 ล้านบาท   อย่างไรก็ตาม ด้วยผลกระทบจากการลดลงของยอดขายของธุรกิจเครือข่ายอย่างต่อเนื่อง บริษัทฯจึง
ได้ปรับกลยุทธ์ในการด�ำเนินธุรกิจของธุรกิจเครือข่ายโดยการย้ายส�ำนักงานของธุรกิจเครือข่ายมาท่ีส�ำนักงานใหญ่ของบริษัทฯในช่วง 
ต้นปี พ.ศ. 2561 เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและลดภาระค่าเช่าในอนาคต

	 ปัจจบุนับรษิทัฯไม่มทีรพัย์สนิติดภาระจ�ำนองกับสถาบนัการเงนิ โดยภาระหน้ีเงนิกู้ยืมระยะยาว ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 
จ�ำนวน 1,897.21 ล้านบาท วงเงินสินเชื่อหมุนเวียนทั้งหมดที่บริษัทฯมีอยู่กับทุกสถาบันการเงิน และวงเงินกู้ยืมระยะยาวที่บริษัทฯจะ
จดัหาเพ่ิมเตมิในอนาคตเพ่ือการลงทุนตามแผนงานประจ�ำปี มหีลกัประกันเป็นเพียงข้อตกลงทีจ่ะไม่ก่อภาระผกูพันหรอืท�ำนติกิรรมใดๆ 
ในที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้างและเครื่องจักรทั้งหมดของบริษัทฯทั้งที่มีอยู่ในปัจจุบันหรือที่จะมีขึ้นในอนาคต (Negative Pledge) เท่านั้น 
ซึ่งเป็นไปตามนโยบายการจัดหาวงเงินสินเชื่อของบริษัทฯ

	 2) 	 บริษัท โคราช ไทย เทค จำ�กัด

	 บริษัท โคราช ไทย เทค จ�ำกัด (“KTT”) เช่าพ้ืนที่ส่วนหนึ่งของโรงงานโคราชของบริษัทฯเป็นที่ตั้งส�ำนักงานและโรงงาน เนื้อที่  
4 ไร่ 3 งาน 57.5 ตารางวา ในปี พ.ศ. 2560 KTT ได้ต่ออายุสัญญาเช่ากับบริษัทฯ ระยะเวลาการเช่า 1 ปี 6 เดือน และมีค่าเช่าต่อปี
เป็นเงินจ�ำนวน 1.50 ล้านบาท

	 นอกจากน้ี KTT ยังมีเครื่องจักรและอุปกรณ์ในการผลิตเป็นทรัพย์สินหลักโดยถือกรรมสิทธ์ิของตนเองและไม่ติดภาระจ�ำนอง 
มีมูลค่าสุทธิตามบัญชี ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 จ�ำนวน 36.31 ล้านบาท

	 ปัจจุบันวงเงินสินเชื่อหมุนเวียนที่ KTT มีอยู่กับธนาคารพาณิชย์ในประเทศหนึ่งราย จ�ำนวน 10.0 ล้านบาท ไม่มีหลักประกัน
ทัง้การจ�ำนองทรพัย์สนิและการค�ำ้ประกัน โดยมหีลกัประกันเพียงข้อตกลงทีจ่ะไม่ก่อภาระผกูพันหรอืท�ำนติกิรรมใดๆ ในทรพัย์สนิของ 
KTT ทั้งที่มีอยู่ในปัจจุบันหรือที่จะมีขึ้นในอนาคต (Negative Pledge) เท่านั้น

	 3) 	 บริษัท ศรีไทย นาโนพลาส จำ�กัด

	 บรษิทั ศรไีทย นาโนพลาส จ�ำกัด (“SNP”) เช่าพ้ืนทีส่่วนหน่ึงของโรงงานโคราชของบรษิทัฯเป็นท่ีตัง้ส�ำนกังานและโรงงาน เนือ้ท่ี 
1 ไร่ 3 งาน 47.5 ตารางวา ในปี พ.ศ. 2560 SNP ได้ต่ออายุสัญญาเช่าแบบปีต่อปีกับบริษัทฯ และมีค่าเช่าต่อปีเป็นเงินจ�ำนวน 0.57 
ล้านบาท

	 นอกจากนี้ SNP ยังมีเครื่องจักรและอุปกรณ์ในการผลิตเป็นทรัพย์สินหลักโดยถือกรรมสิทธิ์ของตนเองและไม่ติดภาระจ�ำนอง 
มีมูลค่าสุทธิตามบัญชี ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 จ�ำนวน 11.58 ล้านบาท

	 ปัจจุบัน SNP ไม่มีภาระหนี้เงินกู้และวงเงินสินเชื่อหมุนเวียนกับสถาบันการเงินใดๆ

	 4) 	 Srithai (Vietnam) Company Limited

•	 ส�ำนักงานใหญ่ และโรงงาน 2 แห่ง คือ

1.	 ส�ำนักงานใหญ่และโรงงานที่ Song Than 1 Industrial Zone	 เนื้อที่ 18 ไร่ 3 งาน 0 ตารางวา

2.	 โรงงานที่ Viet Huong Industrial Zone			   เนื้อที่ 2 ไร่ 0 งาน 51.25 ตารางวา

•	 เครื่องจักรและอุปกรณ์ในการผลิตของโรงงานแต่ละสาขา

	 ส่วนของที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง Srithai (Vietnam) Company Limited (“SVN”) ได้เช่าจากผู้ประกอบการนิคมอุตสาหกรรม
ของประเทศเวียดนาม 2 แห่ง รวม 2 สัญญาเช่า ประกอบด้วย

	 สญัญาฉบบัท่ี 1 เป็นสญัญาเช่าทีด่นิซึง่เป็นทีต่ัง้ของส�ำนักงานใหญ่และโรงงานท่ี Song Than 1 Industrial Zone ซึง่มอีายุของ
สิทธิการเช่ารวมเป็นระยะเวลาทั้งสิ้น 48 ปี นับตั้งแต่ปี พ.ศ. 2540 โดยมีค่าเช่าในปี พ.ศ. 2560 จ�ำนวน 745 ล้านเวียดนามดอง หรือ
เทียบเท่า 1.12 ล้านบาท โดย SVN ถือกรรมสิทธิ์ของตนเองเฉพาะในส่วนของอาคารส�ำนักงานใหญ่และโรงงาน

	 สัญญาฉบับท่ี 2 เป็นสัญญาเช่าท่ีดินพร้อมสิ่งปลูกสร้างของโรงงานท่ี Viet Huong Industrial Zone ซึ่งอายุของสัญญาเช่ามี
ระยะเวลา 4 ปี นับตั้งแต่ปี พ.ศ. 2555 โดยมีค่าเช่าในปี พ.ศ. 2560 จ�ำนวน 1,752 ล้านเวียดนามดอง หรือเทียบเท่า 2.63 ล้านบาท 
SVN มีสิทธิที่จะต่ออายุสัญญาเช่าฉบับนี้ได้ครั้งละ 4 ปี รวม 4 ครั้ง รวมเป็นระยะเวลาที่ต่ออายุสัญญาเช่าได้ทั้งสิ้น 16 ปี ซึ่งจะท�ำให้
สัญญาสิ้นสุดในปี พ.ศ. 2575
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	 โรงงานทัง้สองแห่งไม่ตดิภาระจ�ำนอง และมมีลูค่าสทุธิตามบญัช ีณ วันที ่31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 จ�ำนวนเงนิเทยีบเท่า 87.35 
ล้านบาท

	 ส่วนเครือ่งจกัรและอปุกรณ์ในการผลติ SVN ถือกรรมสทิธ์ิของตนเองและไม่ตดิภาระจ�ำนองเช่นเดยีวกัน มมีลูค่าสทุธิตามบญัชี 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 จ�ำนวนเงินเทียบเท่า 759.74 ล้านบาท

	 นอกเหนือจากทรัพย์สินหลักข้างต้น SVN ยังมีที่ดินเปล่าที่อยู่ระหว่างการพิจารณาความเหมาะสมของประเภทธุรกิจและช่วง
เวลาของการใช้ประโยชน์จากท่ีดนิ ซึง่มเีนือ้ที ่18 ไร่ 3 งาน 75 ตารางวา ตัง้อยู่ไม่ไกลจากทีต้ั่งของโรงงานและส�ำนกังานใหญ่ของ SVN 
โดยท�ำสัญญาเช่าท่ีดินจากผู้ประกอบการนิคมอุตสาหกรรมของประเทศเวียดนามในปี พ.ศ. 2558 อายุสัญญาเช่า 43 ปี ค่าสิทธิการ
เช่าทัง้หมดเป็นเงนิจ�ำนวน 35,003 ล้านเวียดนามดอง หรอืเทียบเท่า 52.50 ล้านบาท และไม่มค่ีาเช่ารายเดอืน โดยมวีตัถุประสงค์เพ่ือ
ใช้ก่อสร้างอาคารโรงงานส�ำหรบัรองรบัการขยายธุรกิจและก�ำลงัการผลติของ SVN ในอนาคต   ทัง้น้ี มลูค่าสทุธิตามบญัชขีองสทิธิการ
เช่า ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 จ�ำนวน 34,085 ล้านเวียดนามดอง หรือเทียบเท่า 47.72 ล้านบาท

	 ภาระหน้ีเงินกู้ยืมระยะยาวของ SVN ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 จ�ำนวน 374,678 ล้านเวียดนามดอง หรือเทียบเท่า 
524.55 ล้านบาท วงเงินสินเชื่อหมุนเวียนทั้งหมดที่ SVN มีอยู่กับทุกสถาบันการเงินท้ังในประเทศเวียดนามและประเทศไทย และ
วงเงินกู้ยืมระยะยาวที่ SVN จะจัดหาเพ่ิมเติมในอนาคตเพ่ือการลงทุนตามแผนงานประจ�ำปี มีหลักประกันเป็นเพียงข้อตกลงท่ีจะไม่
ก่อภาระผูกพันหรือท�ำนิติกรรมใดๆ ในท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้างและเครื่องจักรท้ังหมดของ SVN ทั้งท่ีมีอยู่ในปัจจุบันหรือที่จะมีข้ึนใน
อนาคต (Negative Pledge) และ/หรอื Letter of Comfort ท่ีออกโดยบรษิทัฯเท่าน้ัน ซึง่เป็นไปตามนโยบายการจดัหาวงเงนิสนิเชือ่ของ 
บริษัทฯส�ำหรับกลุ่มบริษัทย่อยที่บริษัทฯถือหุ้นร้อยละ 100 และมีผลประกอบการดี สามารถพึ่งพาตนเองได้

	

	 5) 	 Srithai (Hanoi) Company Limited

	 Srithai (Hanoi) Company Limited (“SHN”) ซึง่เป็นบรษิทัย่อยที ่SVN ถือหุน้ในสดัส่วนร้อยละ 100.0 ได้ท�ำสญัญาเช่าทีด่นิจาก
ผู้ประกอบการนิคมอุตสาหกรรมของประเทศเวียดนาม เพื่อก่อสร้างเป็นส�ำนักงานและโรงงาน ด้วยเนื้อที่ 14 ไร่ 0 งาน 44.5 ตารางวา 
อายุสัญญาเช่า 43 ปี นับตั้งแต่ปี พ.ศ. 2557 ค่าสิทธิการเช่าท้ังหมดเป็นเงินจ�ำนวน 42,039 ล้านเวียดนามดอง หรือเทียบเท่า 63.06 
ล้านบาท และไม่มีค่าเช่ารายเดือน   ทั้งนี้ มูลค่าสุทธิตามบัญชีของสิทธิการเช่า ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 จ�ำนวน 39,100 ล้าน
เวียดนามดอง หรือเทียบเท่า 54.74 ล้านบาท

	 SHN ถือกรรมสิทธ์ิของตนเองในส่วนของอาคารส�ำนักงานและโรงงาน โดยไม่ติดภาระจ�ำนอง และมีมูลค่าสุทธิตามบัญชี ณ 
วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 จ�ำนวนเงินเทียบเท่า 151.97 ล้านบาท

	 ส่วนเครื่องจักรและอุปกรณ์ในการผลิต SHN ถือกรรมสิทธ์ิของตนเองและไม่ติดภาระจ�ำนองเช่นเดียวกัน มีมูลค่าสุทธิตาม
บัญชี ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 จ�ำนวนเงินเทียบเท่า 332.57 ล้านบาท

	 วงเงนิสนิเชือ่หมนุเวียนในปัจจบุนัท่ี SHN ได้รบัจากธนาคารพาณิชย์ในประเทศเวียดนามและประเทศไทยรวมจ�ำนวน 7.0 ล้าน
ดอลลาร์สหรัฐอเมริกา (หรือประมาณ 223 ล้านบาท) มีหลักประกันเป็นการค�้ำประกันโดย SVN

	 6) 	 Srithai Superware Manufacturing Private Limited

	 Srithai Superware Manufacturing Private Limited (“SSMP”) ท�ำสัญญาเช่าที่ดินจากผู้ประกอบการนิคมอุตสาหกรรมของ
ประเทศอนิเดยี เพ่ือก่อสร้างเป็นส�ำนักงานและโรงงาน ด้วยเนือ้ที ่17 ไร่ 2 งาน 70.75 ตารางวา อายุสญัญาเช่า 99 ปี นบัตัง้แต่ปี พ.ศ. 
2556 และมค่ีาสทิธิการเช่าแบบช�ำระครัง้เดยีวท้ังจ�ำนวนรวมเป็นเงนิ 98.46 ล้านอนิเดยีรปีู หรอืเทียบเท่า 48.72 ล้านบาท   ท้ังน้ี มลูค่า
สุทธิตามบัญชีของสิทธิการเช่า ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 จ�ำนวน 96.08 ล้านอินเดียรูปี หรือเทียบเท่า 45.69 ล้านบาท

	 SSMP ถือกรรมสทิธ์ิของตนเองในส่วนของอาคารส�ำนกังานและโรงงาน โดยไม่ตดิภาระจ�ำนอง และมมีลูค่าสทุธิตามบญัช ีณ 
วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 จ�ำนวนเงินเทียบเท่า 117.88 ล้านบาท

	 ส่วนเครื่องจักรและอุปกรณ์ในการผลิต SSMP ถือกรรมสิทธ์ิของตนเองและไม่ติดภาระจ�ำนองเช่นเดียวกัน มีมูลค่าสุทธิตาม
บัญชี ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 จ�ำนวนเงินเทียบเท่า 119.88 ล้านบาท

	 วงเงินสินเชื่อหมุนเวียนในปัจจุบันท่ี SSMP ได้รับจากธนาคารพาณิชย์ในประเทศอินเดียจ�ำนวน 33.0 ล้านอินเดียรูปี (หรือ
ประมาณ 18 ล้านบาท) มีหลักประกันเป็น Standby Letter of Credit ที่ออกโดยบริษัทฯ
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	 7) 	 Srithai Superware India Limited

	 ส�ำนักงานและคลังสินค้าต้ังอยู่ในเมือง Gurgaon, Ahmedabad และ Guwahati โดยเป็นการท�ำสัญญาเช่าจากผู้ให้เช่า
แต่ละราย และมีระยะเวลาการเช่า 3 ปี ค่าใช้จ่ายในการเช่าพ้ืนท่ีทุกแห่งส�ำหรับปี พ.ศ. 2560 รวมเป็นเงินเทียบเท่า 0.76 ล้านบาท 
และเนื่องจากธุรกิจของ Srithai Superware India Limited (“SSI”) เป็นธุรกิจซื้อมาขายไป ทรัพย์สินหลักรายการอื่นที่ SSI ใช้ในการ
ประกอบธุรกิจ จึงมีเพียงเครื่องตกแต่งและอุปกรณ์ส�ำนักงาน

	 8) 	 บริษัท ศรีไทยโมลด์ส จำ�กัด

	 ทรัพย์สินหลักที่บริษัท ศรีไทยโมลด์ส จ�ำกัด (“SMO”) ใช้ในการประกอบธุรกิจได้แก่ ส�ำนักงานและโรงงานตั้งอยู่บนเน้ือท่ี  
14 ไร่ 2 งาน 75 ตารางวา และเครือ่งจกัรและอปุกรณ์ในการผลติ ถือกรรมสทิธ์ิของตนเอง มมีลูค่าสทุธิตามบญัช ีณ วันที ่31 ธันวาคม 
พ.ศ. 2560 จ�ำนวน 30.09 ล้านบาท และ 50.27 ล้านบาท ตามล�ำดับ โดยมีทรัพย์สินบางส่วนที่ติดจ�ำนองอยู่กับธนาคารพาณิชย์ใน
ประเทศ ได้แก่ ท่ีดนิเน้ือที ่10 ไร่ 3 งาน 32.6 ตารางวา พร้อมสิง่ปลกูสร้าง เพ่ือเป็นหลกัประกันส�ำหรบัส�ำหรบัวงเงนิกู้ยืมระยะยาวและ
วงเงินสินเชื่อหมุนเวียน ซึ่ง ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 SMO มีภาระหน้ีเงินกู้ยืมระยะยาวจ�ำนวน 11.59 ล้านบาท และวงเงิน 
สินเชื่อหมุนเวียนจ�ำนวน 37.0 ล้านบาท

	 9) 	 บริษัท ศรีไทย มิยากาวา จำ�กัด

	 ทรัพย์สินหลักที่บริษัท ศรีไทย มิยากาวา จ�ำกัด (“SMW”) ใช้ในการประกอบธุรกิจได้แก่ ส�ำนักงานและโรงงานตั้งอยู่บนเนื้อที่
รวม 11 ไร่ 1 งาน 73 ตารางวา และเครื่องจักรและอุปกรณ์ในการผลิต ถือกรรมสิทธ์ิของตนเอง มีมูลค่าสุทธิตามบัญชี ณ วันท่ี 31 
ธันวาคม พ.ศ. 2560 จ�ำนวน 167.19 ล้านบาท และ 405.60 ล้านบาท ตามล�ำดับ โดยมีทรัพย์สินบางส่วนที่ติดจ�ำนองอยู่กับธนาคาร
ผู้ให้สินเชื่อแต่ละรายดังนี้

1.	 ทีด่นิเนือ้ท่ี 5 ไร่ 3 งาน 21 ตารางวา พร้อมสิง่ปลกูสร้าง และเครือ่งจกัรส่วนหนึง่ ตดิจ�ำนองกับธนาคารพาณิชย์ในประเทศ
และข้อตกลงที่จะไม่น�ำที่ดินจ�ำนวน 2 แปลง พร้อมสิ่งปลูกสร้างไปท�ำนิติกรรมใดๆ หรือก่อให้เกิดภาระผูกพันตลอดอายุ
สัญญาเงินกู้ เพ่ือเป็นหลักประกันส�ำหรับเงินกู้ยืมระยะยาวและวงเงินสินเชื่อหมุนเวียน ซึ่ง ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 
2560 SMW มีภาระหนี้เงินกู้ยืมระยะยาวจ�ำนวน 46.18 ล้านบาท และวงเงินสินเชื่อหมุนเวียนจ�ำนวน 40.0 ล้านบาท 
ภายใต้สัญญาเงินกู้ส่วนนี้

2.	 เครือ่งจกัรส่วนหนึง่ตดิจ�ำนองกับธนาคารพาณิชย์ในประเทศ และข้อตกลงทีจ่ะไม่น�ำทรพัย์สนิท้ังหมดหรอืบางส่วนทีส่�ำคญั
ไปท�ำนิติกรรมใดๆ หรือก่อให้เกิดภาระผูกพันตลอดอายุสัญญาเงินกู้ เพ่ือเป็นหลักประกันส�ำหรับเงินกู้ยืมระยะยาวและ
วงเงินสินเชื่อหมุนเวียน ซึ่ง ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 SMW มีภาระหนี้เงินกู้ยืมระยะยาวจ�ำนวน 37.50 ล้านบาท 
และวงเงินสินเชื่อหมุนเวียนจ�ำนวน 95.0 ล้านบาท ภายใต้สัญญาเงินกู้ส่วนนี้

3.	 ข้อตกลงทีจ่ะไม่น�ำทรพัย์สนิทัง้หมดไปท�ำนิตกิรรมใดๆ หรอืก่อให้เกิดภาระผกูพันตลอดอายุสญัญาเงนิกู้ กับบรษิทัลสิซิง่
แห่งหนึ่งในประเทศ เพื่อเป็นหลักประกันส�ำหรับเงินกู้ยืมระยะยาว ซึ่ง ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 SMW มีภาระหนี้
เงินกู้ยืมระยะยาวจ�ำนวน 25.00 ล้านบาท ภายใต้สัญญาเงินกู้ส่วนนี้

	 4.1.2 	สินทรัพย์ ไม่มีตัวตน

	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตนของบริษัทฯประกอบด้วย ลิขสิทธ์ิและโปรแกรมคอมพิวเตอร์เพ่ือใช้ในการด�ำเนินงาน และสิทธิบัตรทาง
ด้านการผลิต ซึ่งส่วนใหญ่ได้แก่ สิทธิในการเป็นผู้ผลิตและจ�ำหน่ายฝาเครื่องดื่ม และสิทธิในการเป็นผู้ผลิตและจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์
บางรายการของสายธุรกิจซื้อมาขายไป สิทธิในการผลิตและจ�ำหน่ายสินค้าตามสัญญาต่างๆ ตลอดจนการใช้ประโยชน์ของลิขสิทธ์ิ
และโปรแกรมคอมพิวเตอร์ของบรษิทัฯมอีายุระหว่าง 5 – 10 ปี บรษิทัฯได้แสดงรายละเอยีดและมลูค่าตามบญัชสีทุธิของสนิทรพัย์ไม่มี 
ตวัตนในหมายเหตปุระกอบงบการเงนิส�ำหรบัปี สิน้สดุวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 หวัข้อ 16 สนิทรพัย์ไม่มตีวัตน – สทุธิ หน้า 69 – 70
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4.2 	 นโยบายการลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม
	 บริษัทฯมีนโยบายลงทุนในธุรกิจที่มีความเชื่อมโยงกบัธุรกจิหลักของบริษัทฯ ได้แก่ สายธรุกิจพลาสติก ซึ่งประกอบด้วยผลิตภัณฑ์เพือ่
งานอตุสาหกรรมและผลติภัณฑ์เครือ่งใช้ในครวัเรอืน และสายธุรกิจเครอืข่ายและแม่พิมพ์ ท่ีมศีกัยภาพในการสร้างผลก�ำไรและมโีอกาสในการ
เจริญเติบโต เพื่อเพิ่มความสามารถในการท�ำก�ำไรของกลุ่มบริษัท   นอกจากนี้ บริษัทฯยังให้ความส�ำคัญแก่การลงทุนในธุรกิจที่เอื้อประโยชน์
หรือสนับสนุนธุรกิจหลักของบริษัทฯตามแผนกลยุทธ์ที่ต้องการเน้นให้การท�ำธุรกิจมีลักษณะครบวงจร ลดการพ่ึงพาธุรกิจนอกกลุ่ม เพ่ือสร้าง
มูลค่าเพิ่มให้ธุรกิจของบริษัทฯ และเสริมสร้างศักยภาพในการแข่งขันของกลุ่มบริษัทให้มากขึ้น

	 อย่างไรก็ตาม หากเป็นการลงทนุในกลุม่ธุรกจิหรอืผลติภัณฑ์ทีบ่รษิทัฯให้ความส�ำคญัตามนโยบายของบรษิทัฯ หรอืมคีวามเชีย่วชาญ
เป็นพิเศษด้วยเทคนิคเฉพาะทาง ได้แก่ กลุ่มผลิตภัณฑ์บรรจุภัณฑ์อาหารและเครื่องดื่ม และกลุ่มผลิตภัณฑ์ Material Handling บริษัทฯก็ม ี
นโยบายท่ีจะลงทุนในสดัส่วนท่ีท�ำให้บรษิทันัน้มสีถานะเป็นบรษิทัย่อยของบรษิทัฯเพ่ือให้บรษิทัฯมอี�ำนาจในการควบคมุ ก�ำหนดนโยบาย และ
บริหารจัดการธุรกิจของบริษัทนั้นได้

	 ในการดูแลและบริหารงานบริษัทย่อยและบริษัทร่วม บริษัทฯจะส่งบุคคลเพ่ือเป็นตัวแทนของบริษัทฯซึ่งประกอบด้วยกรรมการที่เป็น 
ผู้บริหารและ/หรือผู้บริหารของบริษัทฯ หรือบุคคลใดๆ ท่ีมีคุณสมบัติและประสบการณ์เหมาะสมในธุรกิจนั้นๆ เพ่ือด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ
หรือผู้บริหารของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมในจ�ำนวนท่ีสอดคล้องกับสัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทฯ หรือเข้าร่วมประชุมในฐานะผู้ถือหุ้น โดย 
ผูแ้ทนของบรษิทัฯมหีน้าทีร่บัผดิชอบในการบรหิารจดัการ หรอืออกเสยีงในทีป่ระชมุตามแนวทางหรอืทศิทางท่ีคณะกรรมการบรษิทัได้ก�ำหนดไว้

4.3 	 การประเมินราคาทรัพย์สิน
	 บริษัทฯไม่มีการประเมินราคาทรัพย์สินหลักที่ใช้ในการประกอบธุรกิจและการผลิตในปี พ.ศ. 2560

4.4 	 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน
	 กลุ่มบริษัทมีทรัพย์สินที่ไม่ได้ใช้ในการประกอบธุรกิจหลักของกลุ่มบริษัทและถือครองไว้เพ่ือหาประโยชน์จากรายได้ค่าเช่าระยะยาว
หรือยังมิได้ระบุวัตถุประสงค์ของการใช้ในอนาคต โดยจัดเป็นสินทรัพย์ประเภทอสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน ตามที่แสดงในงบการเงินของ
กลุ่มบริษัท ได้แก่ ที่ดินเปล่า ที่ดินและอาคาร และอาคารห้องชุด ซึ่งมีอยู่หลายแห่งทั้งในกรุงเทพฯและต่างจังหวัด โดยมีมูลค่าสุทธิตามบัญชี
และมลูค่ายุตธิรรมตามงบการเงนิรวม ณ วันที ่31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 จ�ำนวน 129.59 ล้านบาท และ 1,170.67 ล้านบาท ตามล�ำดบั บรษิทัฯ
ได้แสดงรายละเอียดการเคลื่อนไหวของมูลค่าตามบัญชีของอสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน ในหมายเหตุประกอบงบการเงินส�ำหรับปี สิ้นสุด 
วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 หัวข้อ 14 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน – สุทธิ หน้า 61 – 63
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บริษัทฯและบริษัทย่อยไม่มีคดีหรือข้อพิพาททางกฎหมาย ดังต่อไปนี้

1. 	 คดีท่ีอาจมีผลกระทบด้านลบต่อสินทรัพย์ของบริษัทฯหรือบริษัทย่อยท่ีมีจ�ำนวนสูงกว่าร้อยละ 5 ของส่วนของเจ้าของ ณ  
วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560

2. 	 คดีที่กระทบต่อการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯอย่างมีนัยส�ำคัญแต่ไม่สามารถประเมินผลกระทบเป็นตัวเลขได้

3. 	 คดีที่มิได้เกิดจากการประกอบธุรกิจโดยปกติของบริษัทฯหรือบริษัทย่อย

	 อน่ึง บรษิทัฯมคีดพิีพาทซึง่ไม่เข้าข่ายหรอืมผีลกระทบอย่างมนัียส�ำคญัตามข้อ 1-3 ข้างต้น กับบรษิทัจดัหาแรงงานต่างด้าวตัง้แต่กลาง
ปี พ.ศ. 2559 โดยศาลชัน้ต้นได้มคี�ำพิพากษาเมือ่เดอืนพฤษภาคม พ.ศ. 2560 ให้บรษิทัฯช�ำระเงนิจ�ำนวน 4.77 ล้านบาท พร้อมดอกเบีย้ร้อยละ 
7.5 ต่อปี ต่อมาบรษิทัฯก็ได้ยืน่อทุธรณ์ต่อศาลอทุธรณ์ในเดอืนสงิหาคม พ.ศ. 2560 และคดยัีงไม่เป็นท่ีสิน้สดุ เนือ่งจากบรษิทัฯมหีลกัฐานและ
ข้อมูลส�ำคัญเพ่ิมเติมท่ีจะสู้คดีและเชื่อมั่นว่าหลักฐานและข้อมูลดังกล่าวจะเป็นประโยชน์ต่อบริษัทฯ   ดังนั้น บริษัทฯจึงยังไม่บันทึกหน้ีสิน
ส�ำหรับคดีความดังกล่าวในงบการเงินส�ำหรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560  อย่างไรก็ตาม บริษัทฯได้เปิดเผยรายการหนี้สินที่อาจเกิด
ขึน้ในภายหน้าในหมายเหตปุระกอบข้อมลูทางการเงนิระหว่างกาลแบบย่อและหมายเหตปุระกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการ 
ตลอดจนรายงานความคืบหน้าในค�ำชี้แจงข้อมูลทางการเงินของทุกไตรมาสในปี พ.ศ. 2560

5. ข้อพิพาททางกฎหมาย

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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6.	 ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลสำ�คัญอื่น

6.1 ข้อมูลทั่วไป

ชื่อบริษัท : บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน)

ชื่อย่อหลักทรัพย์ : SITHAI

เลขทะเบียนบริษัท : 0107536001516

ประเภทธุรกิจ : 1.	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์พลาสติกเพื่องานอุตสาหกรรมและผลิตภัณฑ์เครื่องใช้
ในครัวเรือนที่ท�ำจากเมลามีน

2.	 ธุรกิจเครือข่ายและแม่พิมพ์ จัดหาสินค้าจากท้ังในประเทศและต่างประเทศมาจ�ำหน่าย
ผ่านระบบเครือข่าย และให้บริการผลิตและจัดหาแม่พิมพ์

ทุนจดทะเบียนและช�ำระแล้ว : 2,709,904,800 บาท
ประกอบด้วย หุ้นสามัญจ�ำนวน 2,709,904,800 หุ้น
มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท

ที่ตั้งบริษัท : ส�ำนักงานใหญ่
15 ถนนสุขสวัสดิ์ ซอย 36 แขวงบางปะกอก เขตราษฎร์บูรณะ กรุงเทพฯ 10140
โทรศัพท์ 66 2427 0088 โทรสาร 66 2428 9675
URL : www.srithaisuperware.com

โรงงานผลิตผลิตภัณฑ์พลาสติกเพื่องานอุตสาหกรรม
1. 	โรงงานสุขสวัสดิ์
	 15 ถนนสุขสวัสดิ์ ซอย 36 แขวงบางปะกอก เขตราษฎร์บูรณะ กรุงเทพฯ 10140
	 โทรศัพท์ 66 2427 0088 โทรสาร 66 2874 5010
2. 	โรงงานบางปู
	 610 ซอย 8 เอ เขตนิคมอุตสาหกรรมบางปู ต�ำบลแพรกษา
	 อ�ำเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการ 10280
	 โทรศัพท์ 66 2324 0922-3 โทรสาร 66 2324 0924
3. 	โรงงานอมตะนคร ชลบุรี
	 700/13 หมู่ 1 เขตนิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร ต�ำบลคลองต�ำหรุ
	 อ�ำเภอเมือง จังหวัดชลบุรี 20000
	 โทรศัพท์ 66 3821 3250 โทรสาร 66 3821 3234

โรงงานผลิตผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือนที่ท�ำจากเมลามีน
โรงงานโคราช
335 หมู่ 6 เขตนิคมอุตสาหกรรมสุรนารี ถนนราชสีมา-โชคชัย
ต�ำบลหนองระเวียง อ�ำเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา 30000
โทรศัพท์ 66 4421 2100 โทรสาร 66 4421 2036

ส�ำนักงานขายตรงและธุรกิจเครือข่าย ศรีไทย เน็ทเวิร์ค
15 ถนนสุขสวัสดิ์ ซอย 36 แขวงบางปะกอก เขตราษฎร์บูรณะ กรุงเทพฯ 10140
โทรศัพท์ 66 2428 8855, 66 2428 9706
โทรสาร 66 2427 7269, 66 2428 9677
URL : www.superwaredirectsales.com, www.srithainetwork.com

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
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รอบระยะเวลาบัญชี : 1 มกราคม – 31 ธันวาคม

เลขานุการบริษัท/
หัวหน้าหน่วยงานนักลงทุนสัมพันธ์ :

นายปริญช์ ผลนิวาศ
บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน)
15 ถนนสุขสวัสดิ์ ซอย 36 แขวงบางปะกอก เขตราษฎร์บูรณะ กรุงเทพฯ 10140
โทรศัพท์ 66 2427 0088, 66 2874 5016 โทรสาร 66 2428 9675

นายทะเบียนหลักทรัพย์ : บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด
93 อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ถนนรัชดาภิเษก
แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400
โทรศัพท์ 66 2009 9000 โทรสาร 66 2009 9991

ผู้สอบบัญชี : นายชัยศิริ เรืองฤทธิ์ชัย
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4526
บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ�ำกัด
ชั้น 15 อาคารบางกอกซิตี้ทาวเวอร์
179/74-80 ถนนสาทรใต้ กรุงเทพฯ 10120
โทรศัพท์ 66 2844 1000 โทรสาร 66 2286 5050

ที่ปรึกษากฎหมาย : 1. 	 บริษัท ส�ำนักงานกฎหมายนิติปรีชา จ�ำกัด
	 69/33 ซอยโรงภาพยนตร์เอเธนส์ เขตพญาไท กรุงเทพฯ 10400
	 โทรศัพท์ 66 2252 9494, 66 2251 3225
	 โทรสาร 66 2251 3226, 66 2255 5201

2. 	 ส�ำนักงานกฎหมาย มารุต – รุจิระ บุนนาค
	 16-18 ถนนบุญศิริ แขวงศาลเจ้าพ่อเสือ เขตพระนคร กรุงเทพฯ 10200
	 โทรศัพท์ 66 2221 2191-4 โทรสาร 66 2226 3321, 66 2622 1262

นิติบุคคลที่บริษัทฯถือหุ้นทั้งทางตรงและทางอ้อม ตั้งแต่ร้อยละ 10 ขึ้นไป

บริษัทย่อย

1. ชื่อ : บริษัท โคราช ไทย เทค จ�ำกัด

ที่ตั้ง : 325-328 นิคมอุตสาหกรรมสุรนารี หมู่ที่ 6 ถนนราชสีมา-โชคชัย
  ต�ำบลหนองระเวียง อ�ำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา

ประเภทธุรกิจ : ผลิตและจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือนที่ท�ำจากเมลามีน

โทรศัพท์ : 0 4421 8766-8

โทรสาร : 0 4421 8769

ทุนจดทะเบียน : 30,000,000 บาท ประกอบด้วยหุ้นสามัญจ�ำนวน 3,000,000 หุ้น
  มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท

ทุนช�ำระแล้ว : 30,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทฯ : ร้อยละ 100.0 ของทุนช�ำระแล้ว

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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2. ชื่อ : บริษัท ศรีไทย นาโนพลาส จ�ำกัด

ที่ตั้ง : 325-328 นิคมอุตสาหกรรมสุรนารี หมู่ที่ 6 ถนนราชสีมา-โชคชัย
  ต�ำบลหนองระเวียง อ�ำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา

ประเภทธุรกิจ : ผลิตและจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์พลาสติกเพื่องานอุตสาหกรรม

โทรศัพท์ : 0 4421 2650

โทรสาร : 0 4421 2649

ทุนจดทะเบียน : 40,000,000 บาท ประกอบด้วยหุ้นสามัญจ�ำนวน 4,000,000 หุ้น
  มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท

ทุนช�ำระแล้ว : 40,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทฯ : ร้อยละ 100.0 ของทุนช�ำระแล้ว

3. ชื่อ : Srithai (Vietnam) Company Limited 

ที่ตั้ง : 9 Street 2, Song Than 1 Industrial Park, Di An District,
  Binh Duong Province, Socialist Republic of Vietnam

ประเภทธุรกิจ : ผลิตและจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์พลาสติกเพื่องานอุตสาหกรรม
  และผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือนที่ท�ำจากเมลามีน

โทรศัพท์ : 84 6503 790023-4

โทรสาร : 84 6503 790025

ทุนจดทะเบียน : เทียบเท่า 40,000,000 ดอลลาร์สหรัฐอเมริกา

ทุนช�ำระแล้ว : เทียบเท่า 40,000,000 ดอลลาร์สหรัฐอเมริกา

สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทฯ : ร้อยละ 100.0 ของทุนช�ำระแล้ว

4. ชื่อ : Srithai (Hanoi) Company Limited

ที่ตั้ง : 1 Street 3, VSIP Bac Ninh, Tu Son District,
  Bac Ninh Province, Socialist Republic of Vietnam

ประเภทธุรกิจ : ผลิตและจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์พลาสติกเพื่องานอุตสาหกรรม

โทรศัพท์ : 84 6503 790023-4

โทรสาร : 84 6503 790025

ทุนจดทะเบียน : 424,920 ล้านเวียดนามดอง

ทุนช�ำระแล้ว : 424,920 ล้านเวียดนามดอง

สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทฯ : ร้อยละ 100.0 ของทุนช�ำระแล้ว
 (ทางอ้อมผ่าน Srithai (Vietnam) Company Limited)

5. ชื่อ : Srithai Superware Manufacturing Private Limited

ที่ตั้ง : SM-22, GIDC Sanand-II (Bol), Taluka Sanand, Ahmedabad-382170,
  Gujarat, Republic of India

ประเภทธุรกิจ : ผลิตและจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือนที่ท�ำจากเมลามีน

โทรศัพท์ : 91 271 761 8905

ทุนจดทะเบียน : 720,000,000 อินเดียรูปี ประกอบด้วยหุ้นสามัญจ�ำนวน 72,000,000 หุ้น
  มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 อินเดียรูปี

ทุนช�ำระแล้ว : 720,000,000 อินเดียรูปี (1)

สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทฯ : ร้อยละ 100.0 ของทุนช�ำระแล้ว
(1)	 เมื่อรวมกับจ�ำนวนเงินที่ช�ำระเป็นค่าส่วนเกินมูลค่าหุ้นจ�ำนวน 179.975 ล้านอินเดียรูปี จะท�ำให้เงินลงทุนทั้งหมดในบริษัทย่อย 
 	 เท่ากับ 899.975 ล้านอินเดียรูปี

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
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6. ชื่อ : Srithai Superware India Limited

ที่ตั้ง : A, A-1, A-2, Enkay Centre, Vanijya Nikunk, Udyog Vihar, Phase-V,
  Gurgaon-122016, Haryana, Republic of India

ประเภทธุรกิจ : ค้าขายผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือน

โทรศัพท์ : 91 124 411 0406

โทรสาร : 91 124 411 0505

ทุนจดทะเบียน : 50,000,000 อินเดียรูปี ประกอบด้วยหุ้นสามัญจ�ำนวน 5,000,000 หุ้น
  มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 อินเดียรูปี

ทุนช�ำระแล้ว : 42,500,000 อินเดียรูปี

สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทฯ : ร้อยละ 82.4 ของทุนช�ำระแล้ว

7. ชื่อ : บริษัท ศรีไทยโมลด์ส จ�ำกัด

ที่ตั้ง : 55/1 และ 55/6 หมู่ที่ 1 ต�ำบลหนองซ�้ำซาก อ�ำเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี

ประเภทธุรกิจ : รับจ้างผลิตแม่พิมพ์ และผลิตและจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์พลาสติกเพื่องานอุตสาหกรรม

โทรศัพท์ : 0 3847 6352, 0 3847 6525-7

โทรสาร : 0 3847 6528

ทุนจดทะเบียน : 100,000,000 บาท ประกอบด้วยหุ้นสามัญจ�ำนวน 1,000,000 หุ้น
  มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท

ทุนช�ำระแล้ว : 100,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทฯ : ร้อยละ 71.0 ของทุนช�ำระแล้ว

8. ชื่อ : บริษัท ศรีไทย มิยากาวา จ�ำกัด

ที่ตั้ง : 539 หมู่ที่ 4 ต�ำบลแพรกษา อ�ำเภอเมืองสมุทรปราการ จังหวัดสมุทรปราการ

ประเภทธุรกิจ : รับจ้างผลิตแม่พิมพ์ และผลิตและจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์พลาสติกเพื่องานอุตสาหกรรม

โทรศัพท์ : 0 2324 0425-6

โทรสาร : 0 2324 0427

ทุนจดทะเบียน : 120,000,000 บาท ประกอบด้วยหุ้นสามัญจ�ำนวน 1,200,000 หุ้น
  มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท

ทุนช�ำระแล้ว : 120,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทฯ : ร้อยละ 51.0 ของทุนช�ำระแล้ว

บริษัทร่วม

1. ชื่อ : บริษัท ศรีไทย ซันโค จ�ำกัด
ที่ตั้ง : 15 ซอยสุขสวัสดิ์ 36 ถนนสุขสวัสดิ์ แขวงบางปะกอก เขตราษฎร์บูรณะ กรุงเทพฯ
ประเภทธุรกิจ : ค้าขายผลิตภัณฑ์พลาสติกเพื่องานอุตสาหกรรม
โทรศัพท์ : 0 2427 0088, 0 2428 9936
โทรสาร : 0 2428 9935
ทุนจดทะเบียน : 20,000,000 บาท ประกอบด้วยหุ้นสามัญจ�ำนวน 200,000 หุ้น

  มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท
ทุนช�ำระแล้ว : 20,000,000 บาท
สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทฯ : ร้อยละ 48.0 ของทุนช�ำระแล้ว
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2. ชื่อ : Sanko Srithai (Malaysia) SDN. BHD.

ที่ตั้ง : Lot 18, Jalan Sementa 27/91, Section 27, 40400 Shah Alam,
  Selangor Darul Ehsan, Malaysia

ประเภทธุรกิจ : ค้าขายผลิตภัณฑ์พลาสติกเพื่องานอุตสาหกรรม

โทรศัพท์ : 603 5191 4921

โทรสาร : 603 5191 4926

ทุนจดทะเบียน : 500,000 มาเลเซียริงกิต ประกอบด้วยหุ้นสามัญจ�ำนวน 500,000 หุ้น
  มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 มาเลเซียริงกิต

ทุนช�ำระแล้ว : 500,000 มาเลเซียริงกิต

สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทฯ : ร้อยละ 48.0 ของทุนช�ำระแล้ว (ทางอ้อมผ่านบริษัท ศรีไทย ซันโค จ�ำกัด)

3. ชื่อ : บริษัท ไทย เอ็มเอฟซี จ�ำกัด

ที่ตั้ง : 1 ถนนปูนซิเมนต์ไทย แขวงบางซื่อ เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ

ประเภทธุรกิจ : ผลิตและจ�ำหน่ายผงเมลามีน

โทรศัพท์ : 0 2586 3894-6

โทรสาร : 0 2586 4878

ทุนจดทะเบียน : 200,000,000 บาท ประกอบด้วยหุ้นสามัญจ�ำนวน 2,000,000 หุ้น
  มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท

ทุนช�ำระแล้ว : 200,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทฯ : ร้อยละ 45.0 ของทุนช�ำระแล้ว

4. ชื่อ : บริษัท ชีวามาลา จ�ำกัด

ที่ตั้ง : 1/132 หมู่ที่ 2 ต�ำบลท่าทราย อ�ำเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

ประเภทธุรกิจ : ผลิตและจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์พลาสติกและ
  ผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือนที่ท�ำจากเมลามีน

โทรศัพท์ : 0 3449 0130-1

โทรสาร : 0 3449 0132

ทุนจดทะเบียน : 49,800,000 บาท ประกอบด้วยหุ้นสามัญจ�ำนวน 600,000 หุ้น
  มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 83 บาท

ทุนช�ำระแล้ว : 49,800,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทฯ : ร้อยละ 40.0 ของทุนช�ำระแล้ว

5. ชื่อ : บริษัท ศรีไทยบรรจุภัณฑ์ จ�ำกัด

ที่ตั้ง : 30/27 หมู่ที่ 2 ต�ำบลโคกขาม อ�ำเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

ประเภทธุรกิจ : ผลิตและจ�ำหน่ายกล่องกระดาษ

โทรศัพท์ : 0 3445 2100-7

โทรสาร : 0 3445 2108-9

ทุนจดทะเบียน : 60,000,000 บาท ประกอบด้วยหุ้นสามัญจ�ำนวน 600,000 หุ้น
  มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท

ทุนช�ำระแล้ว : 60,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทฯ : ร้อยละ 39.2 ของทุนช�ำระแล้ว

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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6. ชื่อ : PT. Srithai Maspion Indonesia
ที่ตั้ง : Maspion Industrial Area unit 2, Tebel Village, Buduran, Sidoarjo,

  East Java, Republic of Indonesia
ประเภทธุรกิจ : ผลิตและจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือนที่ท�ำจากเมลามีน
โทรศัพท์ : 62 31 891 1061-3
โทรสาร : 62 31 891 3630
ทุนจดทะเบียน : 10,394,130,000 อินโดนีเซียรูเปียะ ประกอบด้วยหุ้นสามัญจ�ำนวน 9,320 หุ้น

  มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1,115,250 อินโดนีเซียรูเปียะ
ทุนช�ำระแล้ว : 10,394,130,000 อินโดนีเซียรูเปียะ
สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทฯ : ร้อยละ 32.5 ของทุนช�ำระแล้ว

กิจการร่วมค้า

1. ชื่อ : บริษัท ศรีไทย-อ๊อตโต้ (ประเทศไทย) จ�ำกัด

ที่ตั้ง : 15 ซอยสุขสวัสดิ์ 36 ถนนสุขสวัสดิ์ แขวงบางปะกอก เขตราษฎร์บูรณะ กรุงเทพฯ

ประเภทธุรกิจ : ค้าขายผลิตภัณฑ์พลาสติกเพื่องานอุตสาหกรรม

โทรศัพท์ : 0 2427 0088

โทรสาร : 0 2874 5015

ทุนจดทะเบียน : 20,000,000 บาท ประกอบด้วยหุ้นสามัญจ�ำนวน 200,000 หุ้น
  มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท

ทุนช�ำระแล้ว : 10,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทฯ : ร้อยละ 50.0 ของทุนช�ำระแล้ว

บริษัทอื่น

1. ชื่อ : บริษัท แอลเอ็น ศรีไทย คอม จ�ำกัด

ที่ตั้ง : 71/12 หมู่ที่ 5 ต�ำบลท่าข้าม อ�ำเภอบางปะกง จังหวัดฉะเชิงเทรา

ประเภทธุรกิจ : ผลิตและส่งออกเครื่องรับโทรศัพท์

โทรศัพท์ : 0 3857 3061-3

โทรสาร : 0 3857 3069

ทุนจดทะเบียน : 76,000,000 บาท ประกอบด้วยหุ้นสามัญจ�ำนวน 76,000 หุ้น

  มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1,000 บาท

ทุนช�ำระแล้ว : 76,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทฯ : ร้อยละ 20.0 ของทุนช�ำระแล้ว

6.2 	 ข้อมูลสำ�คัญอื่น
	 ในปี พ.ศ. 2560 และภายหลังวันท่ีในงบการเงินส�ำหรับปี สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 บริษัทฯไม่มีข้อมูลและ/หรือเหตุการณ์
ใดๆ ท่ีอาจมีผลกระทบต่อการตัดสินใจของผู้ลงทุนอย่างมีนัยส�ำคัญเพ่ิมเติมนอกเหนือไปจากที่บริษัทฯได้เปิดเผยสารสนเทศแก่ผู้ลงทุนอย่าง
เท่าเทียมกันผ่านช่องทาง ELCID ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ตลอดจนเว็บไซต์และหมายเหตุประกอบงบการเงินของบริษัทฯ

หมายเหตุ :	ผู้ลงทุนสามารถศึกษาข้อมูลของบริษัทฯเพิ่มเติมได้จากแบบแสดงรายการข้อมูลประจ�ำปี (แบบ 56-1)  
	 	 ของบริษัทฯที่แสดงไว้ใน www.sec.or.th หรือเว็บไซต์ของบริษัทฯที่ www.srithaisuperware.com

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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7. ข้อมูลหลักทรัพย์และผู้ถือหุ้น

ส่วนที่ 2
การจัดการและการกำ�กับดูแลกิจการ

7.1 	 หลักทรัพย์ของบริษัทฯ
	 บริษัทฯมีโครงสร้างเงินทุนจากการออกหุ้นสามัญประเภทเดียว และไม่มีการระดมทุนโดยการออกหลักทรัพย์ประเภทอื่น เช่น  
หุ้นบุริมสิทธิ หุ้นกู้ หลักทรัพย์แปลงสภาพ เป็นต้น บริษัทฯมีทุนจดทะเบียนจ�ำนวน 2,709,904,800 บาท ช�ำระทุนเต็มมูลค่าแล้ว โดยแบ่งเป็น
หุ้นสามัญจ�ำนวน 2,709,904,800 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท

	 บริษัทฯไม่มีข้อตกลงระหว่างผู้ถือหุ้นใหญ่ (Shareholders’ Agreement) ที่มีผลกระทบต่อการออกและเสนอขายหลักทรัพย์ หรือการ
บรหิารงานของบรษิทัฯ โดยบรษิทัฯมกีารก�ำหนดในข้อบงัคบัของบรษิทัฯเฉพาะข้อจ�ำกัดในการถือหุ้นสามญัของบรษิทัฯของคนต่างด้าว ซึง่ระบุ
ให้คนต่างด้าวมีสิทธิถือครองหุ้นสามัญของบริษัทฯรวมกันได้ไม่เกินร้อยละ 45 ของจ�ำนวนหุ้นสามัญที่ได้ออกจ�ำหน่ายแล้วทั้งหมด

	 ณ วันท่ี 29 ธันวาคม พ.ศ. 2560 ซึง่เป็นวันท่ีบรษิทัฯปิดสมดุทะเบยีนรายชือ่ผูถื้อหุ้นครัง้สดุท้ายของปี พ.ศ. 2560 หุน้สามญัของบรษิทัฯ
ที่ถือครองโดยผู้ถือหุ้นต่างด้าวมีจ�ำนวนร้อยละ 3.78

7.2 	 ผู้ถือหุ้นสามัญ 10 อันดับแรก ณ วันที่ 29 ธันวาคม พ.ศ. 2560

	 7.2.1 ผู้ถือหุ้นที่มีส่วนร่วมกำ�หนดทิศทางนโยบายของบริษัทฯ

รายชื่อ อันดับ จ�ำนวนหุ้น % ธุรกิจหลัก

นายสนั่น อังอุบลกุล 1 440,823,510 16.27 ประธานกรรมการ และกรรมการผู้จัดการ
บมจ. ศรีไทยซุปเปอร์แวร์

	 7.2.2 ผู้ถือหุ้นที่ไม่มีส่วนร่วมกำ�หนดทิศทางนโยบายของบริษัทฯ

รายชื่อ อันดับ จ�ำนวนหุ้น %

นางมยุรี  ศิริวัจนางกูร 2 163,073,490 6.02

นางศรีสุดา  เลิศสุมิตรกุล 3 150,000,000 5.54

นายสมยศ  เลิศสุมิตรกุล 4 106,600,000 3.93

นายสมเกียรติ  เลิศสุมิตรกุล 5 103,500,000 3.82

นางสาวบุญนภา  เลิศสุมิตรกุล 6 80,000,000 2.95

นายไพวรรณ  ชาติพิทักษ์ 7 80,000,000 2.95

นายสมบัติ  เลิศสุมิตรกุล 8 78,100,000 2.88

นางสาวมิตดา  เลิศสุมิตรกุล 9 70,000,920 2.58

นายไพศาล  ชาติพิทักษ์ 10 61,600,000 2.27

รวมจ�ำนวนหุ้นของผู้ถือหุ้น 10 อันดับแรก 1,333,697,920 49.21

จ�ำนวนหุ้นสามัญทั้งหมด 2,709,904,800 100.00

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
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	 หมายเหตุ :

(1) 	 แม้ว่าส่วนหนึ่งของกลุ่มผู้ถือหุ้น 10 อันดับแรกของบริษัทฯมีความสัมพันธ์กันในลักษณะของนิยาม “ญาติสนิท” ตามประกาศ
คณะกรรมการตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย แต่บรษิทัฯพิจารณาเหน็ว่า ผูถื้อหุ้นแต่ละรายในกลุม่ดังกล่าวก็มคีวามต้องการ
ซือ้หรอืขายหุ้นสามญัของบรษิทัฯ ตลอดจนแนวทางในการใช้สทิธิออกเสยีงเป็นของตนเอง ซึง่จากการประชมุผูถื้อหุ้นในหลาย
ปีที่ผ่านมา ก็ไม่เคยปรากฏเหตุการณ์ของการรวมกลุ่มกันใช้สิทธิออกเสียงร่วมกันอย่างมีสาระส�ำคัญเพ่ือควบคุมมติของท่ี
ประชุมผู้ถือหุ้น  ดังน้ัน ด้วยความเป็นอิสระต่อกันของผู้ถือหุ้นแต่ละรายดังกล่าว บริษัทฯจึงเปิดเผยการถือหุ้นเป็นรายบุคคล 
โดยไม่ได้น�ำมารวมกันและแสดงการถือหุ้นในลักษณะของกลุ่มตระกูลเดียวกัน

(2) 	 ผูล้งทนุสามารถดขู้อมลูผูถื้อหุ้น 10 อนัดบัแรกท่ีเป็นปัจจบุนัได้จาก website ของบรษิทัฯก่อนการประชมุสามญัผูถื้อหุ้นประจ�ำปี

7.3 	 สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทฯของกรรมการบริษัทและผู้บริหาร
	 บริษัทฯมีสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทฯของผู้ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบริษัทและผู้บริหาร รวมถึงคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ
ของกรรมการบริษัทและผู้บริหาร ณ วันที่ 29 ธันวาคม พ.ศ. 2560 เปรียบเทียบกับสัดส่วนการถือหุ้น ณ วันที่ 30 ธันวาคม พ.ศ. 2559 ดังนี้

รายชื่อ ณ 29 ธันวาคม พ.ศ. 2560 ณ 30 ธันวาคม พ.ศ. 2559 จ�ำนวนหุ้น
เพิ่ม / (ลด)จ�ำนวนหุ้น % จ�ำนวนหุ้น %

นายสนั่น  อังอุบลกุล 440,823,510 16.27 440,823,510 16.27 0

นายวิโรจน์  เลาหะพันธุ์ 0 0.00 0 0.00 0

นายเอ้งฮัก  นนทิการ 59,000 0.00 59,000 0.00 0

นายสุชาติ  บุญบรรเจิดศรี 0 0.00 0 0.00 0

นางสิริพร  ไศละสูต 0 0.00 0 0.00 0

นายศุภโชค  เลี่ยมแก้ว 0 0.00 0 0.00 0

นายมานิต  อติวานิชยพงศ์ 11,587,200 0.43 11,587,200 0.43 0

นายณพล  เลิศสุมิตรกุล 0 0.00 0 0.00 0

นายปริญช์  ผลนิวาศ 2,000,000 0.07 2,000,000 0.07 0

นายเศรษฐพงค์  เหมินทคุณ (1) 0 0.00 0 0.00 0

นางสาวบุญนภา  เลิศสุมิตรกุล 80,000,000 2.95 80,000,000 2.95 0

นายอภิสิทธิ์  ตั้งสาธิต 1,420 0.00 1,420 0.00 0

นายภาวัต  เฉลิมพงศ์ 1,250,000 0.05 1,150,000 0.04 100,000

นายพงษ์ศักดิ์  กันติรัตนาวงศ์ 2,400,000 0.09 2,000,000 0.07 400,000

นายราเกส  ซิงห์ 0 0.00 0 0.00 0

นายชัยชาญ  เจริญสุข 0 0.00 0 0.00 0

นายอนุพช  ภาษวัธน์ (1) 0 0.00 0 0.00 0

นายไชยโรจน์  เอี่ยงธนรัตน์ 1,000 0.00 1,000 0.00 0

นายไชยวัฒน์  กุลภัทรวาณิชย์ (2) 0 0.00 0 0.00 0

รวมจ�ำนวนหุ้น 538,122,130 19.86 537,622,130 19.83 500,000

จ�ำนวนหุ้นสามัญทั้งหมด 2,709,904,800 100.00 2,709,904,800 100.00

(1) พ้นจากการด�ำรงต�ำแหน่งผู้บริหารของบริษัทฯในระหว่างปี พ.ศ. 2560

(2) ด�ำรงต�ำแหน่งผู้บริหารของบริษัทฯในระหว่างปี พ.ศ. 2560
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7.4 	 นโยบายการจ่ายเงินปันผล

	 7.4.1 นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ

	 บริษัทฯมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลจากเงินก�ำไรในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของก�ำไรสุทธิประจ�ำปีตามงบการเงินเฉพาะ
กิจการ และบริษัทฯต้องไม่มีผลขาดทุนสะสมเท่านั้น

	 บริษัทฯสามารถจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นได้อย่างต่อเนื่องเป็นประจ�ำทุกปีและสอดคล้องกับนโยบายการจ่ายเงินปันผลที่
ก�ำหนดไว้ ข้อมูลการจ่ายเงินปันผลย้อนหลัง 5 ปี สรุปได้ดังนี้

ปี พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2555

อัตราก�ำไรสุทธิต่อหุ้น(1) (บาท) 0.15 0.16 0.15 0.16 0.17

อัตราเงินปันผลต่อหุ้น (1) (บาท) 0.10 0.10 0.10 0.10 0.11

อัตราการจ่ายเงินปันผลต่อก�ำไรสุทธิ (2) (%) 66.77 60.94 65.86 63.95 64.89

(1) 	 จ�ำนวนหุน้ทีใ่ช้ในการค�ำนวณอตัราส่วนข้างต้นเท่ากับ 2,709,904,800 หุน้ ซึง่เป็นจ�ำนวนหุน้สามญัท้ังหมดหลงัการเปลีย่นแปลง
มูลค่าหุ้นที่ตราไว้ในปี พ.ศ. 2557

(2) 	 อตัราการจ่ายเงนิปันผลต่อก�ำไรสทุธิ ค�ำนวณด้วยสตูร = จ�ำนวนเงนิปันผลทีป่ระกาศจ่ายและได้รบัอนุมตั ิ(บาท) ÷ จ�ำนวนเงนิ
ก�ำไรสุทธิตามงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะกิจการ (บาท) x 100

	 7.4.2 นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทย่อย

	 บริษัทย่อยแต่ละแห่งไม่ได้มีการก�ำหนดนโยบายการจ่ายเงินปันผลไว้   อย่างไรก็ตาม บริษัทย่อยได้พิจารณาจ่ายเงินปันผล
ในแต่ละปีจากผลก�ำไรจากการด�ำเนินงานและเมื่อไม่มีผลขาดทุนสะสม ซึ่งหากไม่มีเหตุจ�ำเป็นอื่นใด บริษัทย่อยจะจ่ายเงินปันผลใน
อัตราที่บริษัทย่อยเห็นเหมาะสมต่อสภาพฐานะทางการเงินของตนเองในขณะนั้น โดยพิจารณาจากผลก�ำไร สภาพการด�ำเนินธุรกิจ
ของบริษัทย่อย เงื่อนไขและข้อจ�ำกัดท่ีอาจระบุไว้ในนิติกรรมสัญญา ตลอดจนต้องเป็นไปตามระเบียบข้อก�ำหนดการจ่ายเงินปันผล
ของแต่ละประเทศที่บริษัทย่อยด�ำเนินธุรกิจอยู่

	 อนึง่ ในการจ่ายเงนิปันผลในแต่ละปีทีผ่่านมาของบรษิทัย่อย ไม่เคยปรากฏเหตตุดิขดัจากหน่วยงานภายนอกท่ีท�ำให้บรษิทัย่อย 
ไม่สามารถด�ำเนินการจ่ายเงินปันผลตามที่ได้ประกาศไว้

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560

55 



8. โครงสร้างการจัดการ

	 บรษิทัฯบรหิารงานโดยคณะกรรมการบรษิทั ซึง่ตามข้อบงัคบัของบรษิทัฯ คณะกรรมการบรษิทัต้องมกีรรมการไม่น้อยกว่า 5 คน แต่ไม่
เกนิ 12 คน และมกีรรมการอสิระอย่างน้อย 3 คน ในปี พ.ศ. 2560 บรษิทัฯมกีรรมการจ�ำนวน 9 คน ในการประชมุคณะกรรมการบรษิทั กรรมการ
ทีเ่ข้าร่วมประชมุต้องมจี�ำนวนอย่างน้อยครึง่หน่ึงของจ�ำนวนกรรมการทัง้หมด จงึจะถือเป็นครบองค์ประชมุ กรรมการบรษิทัได้รบัการแต่งตัง้โดย
ผู้ถือหุ้นมีวาระคราวละ 3 ปี กรรมการที่ครบวาระสามารถได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการต่อไปอีกหากได้รับการเสนอชื่อและอนุมัติโดยผู้ถือหุ้น  
ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทมอบหมายให้คณะผู้บริหารของบริษัทฯเป็นผู้รับผิดชอบในการบริหารงานประจ�ำของบริษัทฯ

8.1 	 คณะกรรมการบริษัท 

	 แถวยืนจากซ้ายไปขวา :	 นายมานิต อติวานิชยพงศ์, นายปริญช์ ผลนิวาศ, นายณพล เลิศสุมิตรกุล,

					     นายศุภโชค เลี่ยมแก้ว, นายสุชาติ บุญบรรเจิดศรี

	 แถวนั่งจากซ้ายไปขวา :	 นางสิริพร ไศละสูต, นายสนั่น อังอุบลกุล, นายวิโรจน์ เลาหะพันธุ์, นายเอ้งฮัก นนทิการ

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560

56 



	 8.1.1 	รายชื่อคณะกรรมการบริษัทและการเข้าร่วมประชุมในปี พ.ศ. 2560

รายชื่อกรรมการ ต�ำแหน่ง
การประชุมคณะกรรมการบริษัท
จ�ำนวนครั้งการ

ประชุม
จ�ำนวนครั้งที่เข้า
ร่วมประชุม

นายสนั่น อังอุบลกุล ประธานกรรมการ, กรรมการผู้จัดการ, 
และกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

6 6

นายวิโรจน์ เลาหะพันธุ์ กรรมการอิสระ, และประธานกรรมการตรวจสอบ 6 4
นายเอ้งฮัก นนทิการ กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ, และ

กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน
6 6

นายสุชาติ บุญบรรเจิดศรี กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ, และ
ประธานกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

6 6

นางสิริพร ไศละสูต กรรมการอิสระ, ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่า
ตอบแทน, และกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

6 6

นายศุภโชค เลี่ยมแก้ว กรรมการอิสระ 6 6
นายณพล เลิศสุมิตรกุล กรรมการ 6 6
นายมานิต อติวานิชยพงศ์ กรรมการ, และกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี 6 6
นายปริญช์ ผลนิวาศ กรรมการ, กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี, 

ประธานอนกุรรมการบรหิารความเสีย่ง, และเลขานุการบรษิทั
6 6

	 บรษิทัฯได้แสดงข้อมลูของกรรมการตามทีป่รากฏในเอกสารแนบ 1 รายละเอยีดเก่ียวกับกรรมการ ผูบ้รหิาร ผูม้อี�ำนาจควบคมุ 
และเลขานุการบริษัท

	 8.1.2 	ผู้มีอำ�นาจควบคุมบริษัท

	 บริษทัฯไม่มบีคุคลทีเ่ข้าข่ายเป็น ผูม้อี�ำนาจควบคมุบรษิทั ตามมาตรา 89/1 แห่งพระราชบญัญัตหิลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ 
ซึง่โดยพฤตกิารณ์มอีทิธิพลต่อการก�ำหนดนโยบายการจดัการ หรอืการด�ำเนนิงานของบรษิทัฯอย่างมนียัส�ำคญั โดยเฉพาะอย่างย่ิงเป็น
บุคคลที่เข้าลักษณะข้อใดข้อหนึ่งดังนี้

1)	 บคุคลท่ีมสีทิธิออกเสยีงไม่ว่าโดยทางตรงหรอืทางอ้อมเกนิกว่าร้อยละ 25 ของจ�ำนวนหุน้ท่ีมสีทิธิออกเสยีงท้ังหมดของบรษิทัฯ

2)	 บุคคลที่ตามพฤติการณ์สามารถควบคุมการแต่งตั้งหรือถอดถอนกรรมการของบริษัทฯได้

3)	 บคุคลทีต่ามพฤตกิารณ์สามารถควบคมุผูซ้ึง่รบัผดิชอบในการก�ำหนดนโยบายการจดัการหรอืการด�ำเนินงานของบรษิทัฯ
ให้ปฏิบัติตามค�ำสั่งของตนในการก�ำหนดนโยบายการจัดการหรือการด�ำเนินงานของบริษัทฯ

4)	 บุคคลที่ตามพฤติการณ์มีการด�ำเนินงานในบริษัทฯหรือมีความรับผิดชอบในการด�ำเนินงานของบริษัทฯเย่ียงกรรมการ
หรือผู้บริหาร รวมทั้งบุคคลที่มีต�ำแหน่งซึ่งมีอ�ำนาจหน้าที่เช่นเดียวกับบุคคลดังกล่าวของบริษัทฯ

8.2 	 ผู้บริหาร
	 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 บริษัทฯมีคณะผู้บริหารซึ่งประกอบไปด้วยบุคคลที่เข้าข่ายนิยามค�ำว่า ผู้บริหาร ตามประกาศคณะ
กรรมการก�ำกับตลาดทุน จ�ำนวน 13 คน ดังนี้

รายชื่อผู้บริหาร ต�ำแหน่ง

1. นายสนั่น  อังอุบลกุล ประธานกรรมการ และกรรมการผู้จัดการ

2. นายปริญช์  ผลนิวาศ รองกรรมการผู้จัดการด้านการเงินและบริหาร

3. นายเศรษฐพงค์  เหมินทคุณ(1) รองกรรมการผู้จัดการด้านธุรกิจเครือข่าย

4. นายณพล  เลิศสุมิตรกุล ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ

5. นางสาวบุญนภา  เลิศสุมิตรกุล ผู้อ�ำนวยการส�ำนักพัฒนาทรัพยากรมนุษย์
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รายชื่อผู้บริหาร ต�ำแหน่ง

6. นายอภิสิทธิ์  ตั้งสาธิต ผู้อ�ำนวยการโรงงานอาวุโส-ผลิตภัณฑ์เพื่องานอุตสาหกรรม

7. นายภาวัต  เฉลิมพงศ์ ผู้อ�ำนวยการส่วนการตลาด-ผลิตภัณฑ์เพื่องานอุตสาหกรรม

8. นายพงษ์ศักดิ์  กันติรัตนาวงศ์ ผู้อ�ำนวยการส่วนการตลาด-ผลิตภัณฑ์บรรจุภัณฑ์

9. นายราเกส  ซิงห์ ผู้อ�ำนวยการส่วนพัฒนากลยุทธ์และปฏิบัติการองค์กร

10. นายชัยชาญ  เจริญสุข ผู้อ�ำนวยการส่วนการตลาดต่างประเทศ

11. นายอนุพช  ภาษวัธน(์2) ผู้อ�ำนวยการโรงงาน-ผลิตภัณฑ์บรรจุภัณฑ์เครื่องดื่ม

12. นายไชยโรจน์  เอี่ยงธนรัตน์ ผู้อ�ำนวยการส่วนการขายตรง

13. นายไชยวัฒน์  กุลภัทรวาณิชย(์3) ผู้อ�ำนวยการส่วนบัญชีและการเงิน

(1)	 นายเศรษฐพงค์  เหมินทคุณ รองกรรมการผู้จัดการด้านธุรกิจเครือข่าย พ้นจากต�ำแหน่งเมื่อวันที่ 1 กรกฎาคม พ.ศ. 2560 
เนื่องจากลาออกจากการเป็นพนักงานบริษัทฯ

(2)	 นายอนุพช  ภาษวัธน์ ผู้อ�ำนวยการโรงงาน-ผลิตภัณฑ์บรรจุภัณฑ์เครื่องดื่ม พ้นจากต�ำแหน่งเมื่อวันที่ 1 กรกฎาคม พ.ศ. 2560 
เนื่องจากครบก�ำหนดสัญญาจ้าง

(3)	 นายไชยวัฒน์  กุลภัทรวาณิชย์ ผู้อ�ำนวยการส่วนบัญชีและการเงิน ด�ำรงต�ำแหน่งเมื่อวันที่ 1 พฤษภาคม พ.ศ. 2560

	 บริษัทฯได้แสดงข้อมูลของผู้บริหารตามท่ีปรากฏในเอกสารแนบ 1 รายละเอียดเก่ียวกับกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอ�ำนาจควบคุม และ
เลขานุการบริษัท โดยมีแผนภาพโครงสร้างองค์กรของบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 ดังนี้

คณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการบริหาร

กรรมการผู้จัดการ

คณะกรรมการสรรหา
และพิจารณาค่าตอบแทน

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ

ผอ. ส่วนการตลาด-
ผลิตภัณฑ์
เพื่องาน

อุตสาหกรรม

ผอ. ส่วน
การตลาด-
ผลิตภัณฑ์
บรรจุภัณฑ์

ผอ. ส่วน
การขายตรง

ผอ. ส่วน
การตลาด

ต่างประเทศ

ผอ. ส่วน
บัญชี

และการเงิน

ผอ. สำ�นักพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์

ผอ. ส่วนพัฒนา
กลยุทธ์ และ
ปฏิบัติการ

องค์กร

ผู้อำ�นวยการโรงงานอาวุโส-
ผลิตภัณฑ์เพ่ืองาน

อุตสาหกรรม

รองกรรมการ
ผู้จัดการ

ด้านการเงินและบริหาร

คณะกรรมการตรวจสอบ

เลขานุการบริษัท

สำ�นักความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม

สำ�นักนวัตกรรม

คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง

ฝ่ายตรวจสอบภายใน

คณะกรรมการกำ�กับดูแลกิจการท่ีดี

หมายเหตุ : บริษัทฯได้พิจารณาบทบาทและอ�ำนาจในการบริหารจัดการตามโครงสร้างองค์กรในปัจจุบันแล้ว เห็นสมควรก�ำหนดให้ผู้ด�ำรงต�ำแหน่ง 
	 ผู้อ�ำนวยการเปน็บุคคลผู้ซึ่งด�ำรงต�ำแหน่งเทียบเท่ากับผู้ด�ำรงต�ำแหน่งระดับบริหารในล�ำดับที่สี่ตามประกาศคณะกรรมการก�ำกับ 
	 ตลาดทุน
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8.3 	 เลขานุการบริษัท
	 ด�ำรงต�ำแหน่งโดยกรรมการที่เป็นผู้บริหาร คือ นายปริญช์  ผลนิวาศ ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2551 ข้อมูลของเลขานุการบริษัทและหน้าที่ความ
รับผิดชอบของผู้ด�ำรงต�ำแหน่ง “เลขานุการบริษัท” ของบริษัทฯ ปรากฏในเอกสารแนบ 1 รายละเอียดเก่ียวกับกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอ�ำนาจ
ควบคุม และเลขานุการบริษัท

8.4 	 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร
	 บริษทัฯมหีลกัเกณฑ์ในการก�ำหนดค่าตอบแทนกรรมการโดยผ่านกระบวนการพิจารณากลัน่กรองของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน ซ่ึงได้ก�ำหนดนโยบายการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการอย่างเป็นธรรมและมีความเหมาะสม โดยเปรียบเทียบกับประเภทธุรกิจใน
อุตสาหกรรมเดียวกันจากข้อมูลการส�ำรวจค่าตอบแทนกรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

	 ส่วนของกรรมการชดุย่อยน้ัน คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจะพิจารณาปรมิาณงานและหน้าทีค่วามรบัผดิชอบเป็น
ข้อมูลเพ่ิมเติมส�ำหรับการก�ำหนดค่าตอบแทน  อย่างไรก็ตาม การพิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อยได้บรรจุไว้เป็น
วาระเพื่อขออนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นตามกฎหมายบริษัทมหาชนจ�ำกัด

	 นอกจากน้ี บรษิทัฯมหีลกัเกณฑ์ในการก�ำหนดค่าตอบแทนผูบ้รหิารโดยผ่านกระบวนการพิจารณากลัน่กรองของคณะกรรมการสรรหา
และพิจารณาค่าตอบแทน โดยค�ำนึงถึงประสบการณ์ ความรู้ความสามารถ ผลงานที่สร้างคุณค่าให้กับบริษัทฯ และความเหมาะสมภายใต้
โครงสร้างค่าตอบแทนของบริษัทฯ ซึ่งปัจจุบันแบ่งออกได้เป็น 2 ส่วน คือ ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน ได้แก่ เงินเดือน โบนัสประจ�ำปี เงินสมทบ
กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ กับค่าตอบแทนที่ไม่เป็นตัวเงิน ได้แก่ รถยนต์ประจ�ำต�ำแหน่ง

	 ในการพิจารณาอตัราการปรบัเงินเดอืนและการจ่ายโบนัสประจ�ำปีของผูบ้รหิาร คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนพิจารณา
เสนอคณะกรรมการบรษิทัให้ความเห็นชอบนโยบายอตัราการปรบัเงนิเดอืนและการจ่ายโบนัส ซึง่ต้องสอดคล้องกับผลประกอบการของบรษิทัฯ
ในแต่ละปี โดยมอบหมายให้กรรมการผู้จัดการและกรรมการท่ีเป็นผู้บริหารอีก 2 คน ก�ำหนดหลักเกณฑ์ของการปรับเงินเดือนและจ่ายโบนัส 
ตลอดจนมอบหมายให้กรรมการผู้จัดการและรองกรรมการผู้จัดการด้านการเงินและบริหารเป็นผู้พิจารณาอัตราการปรับเงินเดือน และอัตรา
การจ่ายโบนัสประจ�ำปีตามผลงานของผู้บริหารแต่ละคน

	 บรษิทัฯได้ก�ำหนดแผนการจ่ายค่าตอบแทนให้แก่ผูบ้รหิารรวมถึงกรรมการผูจ้ดัการโดยแบ่งเป็นผลประโยชน์ระยะสัน้และผลประโยชน์
ระยะยาวดังนี้

	 •	 ผลประโยชน์ระยะสั้น

	 บริษัทฯจ่ายค่าตอบแทนเป็นเงินเดือนและโบนัส ตามผลประเมินการปฏิบัติงานและผลการด�ำเนินงานของบริษัทฯประจ�ำปี 
รวมถึงค่าดัชนีชี้วัดผลงาน (Key Preformance Indicators) ของแต่ละส่วนงาน อาทิ

•	 ยอดขาย
•	 ผลผลิต
•	 อัตราก�ำไรขั้นต้น
•	 การควบคุมค่าใช้จ่าย

	 นอกจากนี้ อาจพิจารณาปรับเงินเดือนและโบนัสด้วยอัตราพิเศษ ตามผลการด�ำเนินงานและค่าดัชนีชี้วัดผลงานดังกล่าวของ 
บริษัทฯ

	 •	 ผลประโยชน์ระยะยาว

	 บรษิัทฯจัดให้มีเงนิสมทบกองทนุส�ำรองเลี้ยงชพี เงนิชดเชยกรณเีกษียณอาย ุรวมจนถงึสวสัดกิารพเิศษส�ำหรบัพนกังานทีม่ไิด้
เป็นสมาชกิกองทุนส�ำรองเลีย้งชพีซึง่เป็นไปตามเงือ่นไขท่ีบรษิทัฯก�ำหนด ได้แก่ เงนิช่วยเหลอืเพ่ิมเตมิพิเศษส�ำหรบัพนกังานทีเ่กษยีณ
อายุ และรางวัลทองค�ำส�ำหรับพนักงานที่ครบรอบอายุการท�ำงาน  ทั้งน้ี บริษัทฯได้เปิดเผยรายละเอียดของผลประโยชน์พนักงานไว้
ในหมายเหตุประกอบงบการเงินส�ำหรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 หัวข้อ 2 นโยบายการบัญชี ข้อย่อย 2.18 ผลประโยชน์
พนักงาน หน้า 30 – 32 และหัวข้อ 24 ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน หน้า 85 – 89
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	 8.4.1	 ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน

1) 	 ค่าตอบแทนกรรมการทุกประเภท ได้รับการอนุมัติจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้น โดยบริษัทฯก�ำหนดจ่ายเฉพาะค่าเบี้ยประชุมตาม
จ�ำนวนครั้งที่เข้าประชุม ค่าตอบแทนกรรมการที่เกิดขึ้นจริงเป็นดังนี้

รายชื่อ-ต�ำแหน่ง
จ�ำนวนเงิน (บาท)

ปี 2560 ปี 2559

คณะกรรมการบริษัท
ประธานกรรมการ – นายสนั่น อังอุบลกุล 300,000 300,000

กรรมการ 8 คน ประกอบด้วย
 นายวิโรจน์ เลาหะพันธุ์ 100,000 150,000

 นายเอ้งฮัก นนทิการ 150,000 150,000

 นายสุชาติ บุญบรรเจิดศรี 150,000 150,000

 นางสิริพร ไศละสูต 150,000 150,000

 นายศุภโชค เลี่ยมแก้ว 150,000 25,000

 นายณพล เลิศสุมิตรกุล 150,000 150,000

 นายมานิต อติวานิชยพงศ์ 150,000 150,000

 นายปริญช์ ผลนิวาศ 150,000 150,000

รวมค่าตอบแทนกรรมการบริษัท 1,450,000 1,375,000

คณะกรรมการตรวจสอบ
ประธานกรรมการตรวจสอบ – นายวิโรจน์ เลาหะพันธุ์ 262,500 350,000

กรรมการตรวจสอบ 2 คน ประกอบด้วย
 นายเอ้งฮัก นนทิการ 150,000 150,000

 นายสุชาติ บุญบรรเจิดศรี 150,000 150,000

รวมค่าตอบแทนกรรมการตรวจสอบ 562,500 650,000

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน
ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน - นางสิริพร ไศละสูต 25,000 37,500

กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 2 คน ประกอบด้วย
 นายสนั่น อังอุบลกุล 20,000 30,000

 นายเอ้งฮัก นนทิการ 20,000 30,000

รวมค่าตอบแทนกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 65,000 97,500

คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี
ประธานกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี - นายสุชาติ บุญบรรเจิดศรี 50,000 50,000

กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี 3 คน ประกอบด้วย
 นางสิริพร ไศละสูต 40,000 40,000

 นายมานิต อติวานิชยพงศ์ 30,000 40,000

 นายปริญช์ ผลนิวาศ 40,000 40,000

รวมค่าตอบแทนกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี 160,000 170,000

รวมทั้งสิ้น 2,237,500 2,292,500
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หมายเหตุ :

1. 	 ปี พ.ศ. 2560 ค่าเบี้ยประชุมที่บริษัทฯจ่ายให้แก่กรรมการแต่ละคนอยู่ภายในกรอบวงเงินรวมไม่เกิน 2,490,000 บาท 
ที่ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 36 (ประจ�ำปี พ.ศ. 2560) ดังนี้

	 1.1. 	 ค่าเบี้ยประชุมส�ำหรับคณะกรรมการบริษัท
		  ประธานกรรมการ					     จ�ำนวน 300,000 บาท/ปี
		  กรรมการ					     จ�ำนวน 150,000 บาท/ปี/คน
		  รวมเป็นค่าเบี้ยประชุม				    จ�ำนวน 1,500,000 บาท/ปี/คณะ
	 1.2. 	 ค่าเบี้ยประชุมส�ำหรับคณะกรรมการตรวจสอบ
		  ประธานกรรมการตรวจสอบ				    จ�ำนวน 350,000 บาท/ปี
		  กรรมการตรวจสอบ				    จ�ำนวน 150,000 บาท/ปี/คน
		  รวมเป็นค่าเบี้ยประชุม				    จ�ำนวน 650,000 บาท/ปี/คณะ
	 1.3. 	 ค่าเบี้ยประชุมส�ำหรับคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน
		  ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน	 จ�ำนวน 50,000 บาท/ปี
		  กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน		  จ�ำนวน 40,000 บาท/ปี/คน
		  รวมเป็นค่าเบี้ยประชุม				    จ�ำนวน 170,000 บาท/ปี/คณะ
	 1.4. 	 ค่าเบี้ยประชุมส�ำหรับคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี
		  ประธานกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี			   จ�ำนวน 50,000 บาท/ปี
		  กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี			   จ�ำนวน 40,000 บาท/ปี/คน
		  รวมเป็นค่าเบี้ยประชุม				    จ�ำนวน 170,000 บาท/ปี/คณะ
	 อัตราค่าเบี้ยประชุมดังกล่าวให้มีผลตั้งแต่วันที่ประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นอนุมัติเป็นต้นไป
2. 	 บริษัทฯไม่มีการจ่ายค่าตอบแทนให้แก่คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง

	 2) 	 ค่าตอบแทนผู้บริหาร ประกอบด้วยเงินเดือนและโบนัส ดังนี้

ค่าตอบแทน

ปี 2560 ปี 2559

จ�ำนวนราย จ�ำนวนเงินรวม
(ล้านบาท)

จ�ำนวนราย จ�ำนวนเงินรวม
(ล้านบาท)

เงินเดือน 13 54.79 12 55.32

โบนัส 13 6.60 12 5.29

รวม 13 61.39 12 60.61

	 หมายเหตุ :

1.	 รายชื่อผู้บริหารที่ได้รับค่าตอบแทนในปี พ.ศ. 2560 มีดังนี้
1.1	 นายสนั่น  อังอุบลกุล
1.2	 นายปริญช์  ผลนิวาศ
1.3	 นายเศรษฐพงค์  เหมินทคุณ
1.4	 นายณพล  เลิศสุมิตรกุล
1.5	 นางสาวบุญนภา  เลิศสุมิตรกุล
1.6	 นายอภิสิทธิ์  ตั้งสาธิต
1.7	 นายภาวัต  เฉลิมพงศ์
1.8	 นายพงษ์ศักดิ์  กันติรัตนาวงศ์
1.9	 นายราเกส  ซิงห์
1.10	 นายชัยชาญ  เจริญสุข
1.11	 นายอนุพช  ภาษวัธน์
1.12	 นายไชยโรจน์  เอี่ยงธนรัตน์
1.13	 นายไชยวัฒน์  กุลภัทรวาณิชย์

2.	 รวมโบนัสค้างจ่ายของปีด้วย
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	 8.4.2 	ค่าตอบแทนอื่น

		  1) 	 ค่าตอบแทนอื่นของกรรมการ

		  บริษัทฯไม่มีการจ่ายค่าตอบแทนหรือสิทธิประโยชน์อื่นๆ ทั้งที่เป็นตัวเงินและไม่เป็นตัวเงินให้แก่คณะกรรมการบริษัท
และกรรมการชุดย่อยต่างๆ

		  2) 	 ค่าตอบแทนอื่นของผู้บริหาร

			   2.1) 	 ค่าตอบแทนอื่นที่เป็นตัวเงิน ประกอบด้วย

				    •	  เงินกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ

		  ในปี พ.ศ. 2560 บริษัทฯได้จ่ายเงินสมทบกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพส�ำหรับผู้บริหารที่สมัครเป็นสมาชิก 
3 คน รวมทั้งสิ้น 0.21 ล้านบาท

				    •	 สวัสดิการอื่นๆ

		  บริษัทฯจัดให้มีสวัสดิการอื่นๆ แก่ผู้บริหารท้ังในส่วนของสวัสดิการพ้ืนฐานตามกฎหมาย ได้แก่ เงิน
ประกันสงัคมส่วนทีบ่รษิทัฯจ่ายสมทบ เงนิชดเชยกรณีเกษยีณอาย ุและสวสัดกิารพิเศษซึง่เป็นไปตามเงือ่นไขของ 
บรษิทัฯ ได้แก่ เงนิช่วยเหลอืเพ่ิมเตมิพิเศษส�ำหรบัพนักงานทีเ่กษยีณอายุ และรางวัลทองค�ำส�ำหรบัพนักงานท่ี
ครบรอบอายุการท�ำงานและมิได้เป็นสมาชิกกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพของบริษัทฯ โดยในปี พ.ศ. 2560 บริษัทฯ
ได้จ่ายเงินส�ำหรับสวัสดิการอื่นๆ แก่ผู้บริหารรวมทั้งสิ้น 2.68 ล้านบาท

			   2.2) 	 ค่าตอบแทนอื่นที่ไม่เป็นตัวเงิน ได้แก่ รถประจ�ำต�ำแหน่ง

8.5 	 บุคลากร

	 8.5.1 อัตรากำ�ลังคนแยกตามสายงาน สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม

(หน่วย : คน)

พ.ศ. 2560

ส�ำนักงาน

โรงงาน

รวม
สุขสวัสดิ์ โคราช บางปู

อมตะนคร 
ชลบุรี

ผู้บริหาร 10 0 0 0 1 11

สายงานสนับสนุน 165 0 0 0 0 165

สายงานการขายและการตลาด 332 0 0 0 0 332

สายงานการผลิต 0 415 1,292 347 730 2,784

รวม 507 415 1,292 347 731 3,292
	

(หน่วย : คน)

พ.ศ. 2559

ส�ำนักงาน

โรงงาน

รวม
สุขสวัสดิ์ โคราช บางปู

อมตะนคร 
ชลบุรี

ผู้บริหาร 10 0 0 0 2 12

สายงานสนับสนุน 172 0 0 0 0 172

สายงานการขายและการตลาด 357 0 0 0 0 357

สายงานการผลิต 0 436 1,585 346 706 3,073

รวม 539 436 1,585 346 708 3,614
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(หน่วย : คน)

พ.ศ. 2558

ส�ำนักงาน

โรงงาน

รวม
สุขสวัสดิ์ โคราช บางปู

อมตะนคร 
ชลบุรี

ผู้บริหาร 12 0 0 0 2 14

สายงานสนับสนุน 174 0 0 0 0 174

สายงานการขายและการตลาด 369 0 0 0 0 369

สายงานการผลิต 0 422 1,448 345 644 2,859

รวม 555 422 1,448 345 646 3,416

	 หมายเหตุ :

1.	 ในปี พ.ศ. 2560 บริษัทฯมีผู้บริหารลาออกและครบก�ำหนดสัญญาจ้างรวม 2 คน ซึ่งดูแลรับผิดชอบในส่วนของสายงาน 
การขายและการตลาด และสายงานการผลติ ตามล�ำดบั โดยยังไม่มกีารแต่งตัง้ทดแทนในทัง้สองต�ำแหน่งดงักล่าว และ
บริษัทฯได้แต่งตั้งผู้บริหารเพิ่มเติมจ�ำนวน 1 คน เพื่อรับผิดชอบสายงานสนับสนุน

2.	 อตัราก�ำลงัคนในสายงานการผลติของโรงงานโคราชเพ่ิมขึน้ในปี พ.ศ. 2559 แต่ลดลงในปี พ.ศ. 2560 ตามการเปลีย่นแปลง
ของปรมิาณผลผลติในแต่ละปี ขณะท่ีอตัราก�ำลงัคนในส่วนของส�ำนักงาน โรงงานสขุสวัสด์ิ โรงงานบางป ูและโรงงานอมตะ
นคร ชลบรุ ีในปี พ.ศ. 2560 ใกล้เคยีงกับปี พ.ศ. 2559 และ พ.ศ. 2558 จากการหมนุเวียนเข้าออกตามปกตขิองพนกังาน

3.	 บริษัทฯไม่มีข้อพิพาทด้านแรงงานที่ส�ำคัญในระยะ 5 ปีที่ผ่านมา

	 8.5.2 	ผลตอบแทนพนักงาน

	 บรษิทัฯจดัให้มผีลตอบแทนแก่พนกังานทุกระดบัชัน้และทกุชนชาตอิย่างเสมอภาคและเป็นไปตามหลกัเกณฑ์เดยีวกัน มคีวาม
โปร่งใส ชดัเจน เป็นธรรม และจงูใจ ซึง่สอดคล้องกับแผนการจ่ายค่าตอบแทนให้แก่ผูบ้รหิาร ส�ำหรบัผลประโยชน์ระยะสัน้ ซึง่ประกอบ
ด้วย เงินเดอืน ค่าแรง ค่าล่วงเวลา เงนิโบนัสและเบีย้ขยัน และเงินสมทบประกันสงัคม จะมกีารประเมนิการปฏบิตังิานประจ�ำปีและค่า
ดชันชีีวั้ดผลงาน ควบคูกั่บผลการด�ำเนนิงานของบรษิทัฯ ส่วนผลประโยชน์ระยะยาวน้ัน บรษิทัฯจดัให้มเีงนิสมทบกองทนุส�ำรองเลีย้งชพี 
เงนิชดเชยกรณีเกษยีณอายุ รวมจนถึงสวัสดกิารพิเศษส�ำหรบัพนักงานทีม่ไิด้เป็นสมาชกิกองทนุส�ำรองเลีย้งชพีซึง่เป็นไปตามเงือ่นไขที่
บรษิทัฯก�ำหนด ได้แก่ เงนิช่วยเหลอืเพ่ิมเตมิพิเศษส�ำหรบัพนักงานท่ีเกษยีณอายุ และรางวลัทองค�ำส�ำหรบัพนกังานท่ีครบรอบอายุการ
ท�ำงาน  นอกจากนี ้บรษิทัฯยังจดัให้มกีารอบรมให้ความรูแ้ก่พนกังานทุกระดบัในเรือ่งของการบรหิารรายรบั-รายจ่าย และการออมเงิน 
เพื่อให้สามารถพึ่งพาตนเองได้ยามออกจากงานหรือเมื่อเกษียณอายุ

	 ในปี พ.ศ. 2560 บริษัทฯได้จ่ายผลตอบแทนดังกล่าวให้แก่พนักงานทั้งองค์กรรวมทั้งสิ้น 904.39 ล้านบาท

	 8.5.3 	การพัฒนาทรัพยากรบุคลากร

	 ทรพัยากรบคุคลเป็นสิง่ท่ีบรษิทัฯให้ความส�ำคญัอย่างมาก โดยถือว่า Employees Come First เพราะบคุลากรเป็นปัจจยัส�ำคญั
ทีส่ดุท่ีจะผลกัดนัให้ธุรกจิเดนิต่อไปได้ตามเป้าหมายทีต่ัง้ไว้ ขณะเดยีวกันบคุลากรเหล่านัน้ก็ต้องท�ำงานอย่างมคีวามสขุด้วย ซึง่บรษิทัฯ
ได้ให้โอกาสในการพัฒนาและส่งเสริมพนักงานให้เกิดกระบวนการการเรียนรู้ในด้านต่างๆ ทั้งท่ีเก่ียวกับหน้าที่การงานและการด�ำรง
ชีวิต เพื่อให้รู้จักการพึ่งพาตนเองและสามารถช่วยเหลือแบ่งปันองค์ความรู้แก่สังคม อาทิ การสนับสนุนส่งเสริมด้านการศึกษาในสาย
อาชีพแก่พนักงาน การสร้างวินัยทางการเงินเพ่ือส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิตให้พนักงานได้อยู่ดีมีสุข โดยได้มอบหมายให้ส�ำนักพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ก�ำหนดแผนงานและหลักสูตร รวมท้ังจัดกิจกรรมต่างๆ เพ่ือเสริมสร้าง พัฒนา และเพ่ิมศักยภาพพนักงานทุกคนใน
องค์กรให้มีความรู้ความสามารถ มีความเชี่ยวชาญในสายงานท่ีตนเองปฏิบัติ ตลอดจนมีความพร้อมและศักยภาพที่จะเติบโตต่อไป
ในอนาคต

	 ส�ำนักพัฒนาทรัพยากรมนุษย์จัดหลักสูตรการอบรมต่างๆ ให้แก่พนักงานตามล�ำดับความส�ำคัญและความเร่งด่วนของงาน
โดยร่วมกับหน่วยงานภายในบริษัทฯในการผลักดันให้เกิดการฝึกอบรมในรูปแบบ On the Job Training (OJT) อย่างต่อเน่ืองในทุก
หน่วยงานในองค์กร ที่เน้นการฝึกอบรมด้วยการปฏิบัติงานจริงโดยมีผู้บังคับบัญชาหรือผู้ช�ำนาญงานน้ันๆ เป็นผู้สอนงานอย่างเป็น 
ขั้นตอน เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจ ท�ำให้เกิดทักษะในการท�ำงาน และฝึกฝนความคิดในการแก้ไขปัญหาต่างๆ ในการท�ำงาน 
ให้แก่ผู้รับการสอนงานในระหว่างการปฏิบัติงาน ตลอดจนเป็นการสร้างบรรยากาศของการเรียนรู้และการแบ่งปันองค์ความรู้ต่างๆ 
ให้เกิดขึ้นในองค์กร
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	 บรษิทัฯจดัให้มกีารอบรมและรณรงค์เรือ่งการก�ำกับดแูลกิจการทีด่ ีจรรยาบรรณทางธุรกิจ รวมถึงนโยบายและแนวปฏบิตัเิรือ่ง
การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น ให้ผู้บริหารและพนักงานบริษัทฯทุกส่วนงานและสาขา ตลอดจนได้ก�ำหนดมาตรการติดตามความ
เข้าใจเร่ืองดังกล่าวผ่านกิจกรรมและแบบสอบถามบนระบบ Intranet อย่างสม�่ำเสมอ ผลคะแนนจากการเข้าร่วมกิจกรรมและการ
ตอบแบบสอบถามจะน�ำไปรวมเป็นส่วนหนึ่งของผลประเมินการปฏิบัติงานของพนักงานทุกคน เพ่ือปลูกฝังจิตส�ำนึกแก่พนักงานถึง
การมคีวามรบัผดิชอบต่อผูม้ส่ีวนได้เสยีทกุกลุม่ การด�ำเนนิธุรกจิอย่างโปร่งใส ยุติธรรม สามารถตรวจสอบได้ และให้ถือเป็นมาตรฐาน
ที่บริษัทฯต้องรักษาและพัฒนาต่อไป เพื่อเป็นการรองรับการเจริญเติบโตอย่างยั่งยืนขององค์กร

	 ตลอดปี พ.ศ. 2560 บริษัทฯได้จัดอบรมให้พนักงานท้ังแบบการจัดอบรมภายใน (In-House Training) และภายนอกบริษัทฯ 
(Public Training) รวมจ�ำนวนชั่วโมงอบรมถัวเฉลี่ย 9 ชั่วโมง 22 นาที ต่อคนต่อปี ซึ่งครอบคลุมหมวดหมู่หลักสูตรของบริษัทฯ 5 ด้าน 
ดังนี้

•	 หลักสูตรที่เกี่ยวกับวัฒนธรรมองค์กร (Core Culture)
•	 หลักสูตรที่เกี่ยวกับทักษะในการบริหาร (Managerial Skill)
•	 หลักสูตรที่เกี่ยวกับทักษะในการปฏิบัติงาน (Functional Skill)
•	 หลักสูตรที่เกี่ยวกับระบบการจัดการคุณภาพ (Quality Management System)
•	 หลักสูตรที่เกี่ยวกับด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัย (Occupational Health & Safety)

	 นอกจากน้ี ในปี พ.ศ. 2560 บริษัทฯได้ให้ความส�ำคัญกับการให้ความรู้ทางการเงินแก่พนักงานโดยได้รับความร่วมมือจาก
ธนาคารชัน้น�ำในประเทศ มาให้ความรูใ้นด้านการออมเงนิ การลงทนุ และการบรหิารจดัการหนีท้ีเ่หมาะสมกับพนกังานแต่ละคนทัง้ใน
รปูแบบของการอบรมและการออกบธูประชาสมัพันธ์ โดยตลอดท้ังปี บรษิทัฯจะคอยเสรมิและสอดแทรกเกรด็ความรูแ้ละข้อคดิในเรือ่ง
ต่างๆ อาท ิค่าของเงนิและผลตอบแทนจากการออมและการลงทุน, ภยัร้ายจากเงนิกู้นอกระบบ, วิธีการบรหิารรายรบั-รายจ่ายอย่างพอ
เพียง ตลอดจนการดูแลสุขภาพและการใช้ชีวิตประจ�ำวัน ในรูปแบบที่ง่ายต่อการเข้าใจของพนักงานทุกระดับผ่านช่องทางการสื่อสาร
ภายในองค์กรอยู่เสมอหรือในรูปแบบของการจัดกิจกรรมประกวดเพ่ือกระตุ้นการมีส่วนร่วมของพนักงานและการสร้างตัวอย่างท่ีดีให้
เกิดขึ้นเป็นรูปธรรมในหมู่พนักงานด้วยกันเอง ซึ่งทั้งหมดนี้ก็เพื่อส่งเสริมและผลักดันให้พนักงานมีคุณภาพชีวิตที่ดี ด�ำเนินชีวิตอย่างมี
ความสุข และสามารถท�ำงานให้องค์กรได้อย่างเต็มความสามารถ

	 การสร้างวัฒนธรรมองค์กร

	 ด้วยวิสัยทัศน์และพันธกิจที่มุ่งมั่นในการพัฒนาธุรกิจสู่ระดับสากล ให้องค์กรสามารถเติบโตอย่างมั่นคงและย่ังยืน อีกท้ัง
สร้างสรรค์บคุลากรของบรษิทัฯให้มคีณุค่าเพ่ิมขึน้โดยการยกระดบัความสามารถ ทกัษะวชิาชพี คณุภาพการท�ำงานและคณุภาพชวีติ 
เพ่ือร่วมกันสร้างผลงานทีด่ใีห้แก่องค์กรและน�ำพาบรษิทัฯไปสูเ่ป้าหมายต่างๆ ทีไ่ด้ตัง้ไว้ บรษิทัฯจงึมุง่เน้นทีจ่ะน�ำ “หลกัการจดัการ 4 
ประการ (4S)” ซึง่เป็นปรชัญาการท�ำงานทีมุ่ง่เน้นปลกูฝังให้บคุลากรขององค์กรมกีารปฏิบตังิานทีม่ปีระสทิธภิาพและมปีระสทิธิผลใน
งาน มาใช้ในการพัฒนาบุคลากรและพร้อมที่จะปลูกฝังให้เป็นวัฒนธรรมองค์กรของบริษัทฯต่อไป โดย หลักการจัดการ 4 ประการ 
(4S) ประกอบด้วย

		  STRENGTH (แข็งแกร่ง)	 ทีมงานแข็งแกร่ง องค์กรแข็งแกร่ง
	 •	 บคุลากรมจีติส�ำนกึในจรยิธรรมและคณุธรรม ร่วมแรงร่วมใจท�ำงานเป็นทีม รกัองค์กรเสมอืนหนึง่คอื ชวิีตของพนักงาน

		  STRETCH (ก้าวไกล)	 ทำ�วันนี้ให้ดีกว่า ทำ�วันหน้าให้ก้าวไกล
	 •	 บุคลากรสามารถพัฒนาและปรับปรุงศักยภาพตนเอง และงานให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้นอยู่ตลอดเวลา

		  SPEED (ฉับไว)	 ตอบรับฉับไว ใส่ใจบริการ
•	 บคุลากรสามารถตอบสนองความต้องการของผูเ้ก่ียวข้องท้ังในและนอกองค์กรด้วยข้อมลูท่ีเป็นปัจจบุนั ถูกต้อง รวดเรว็ 

และสร้างความประทับใจในการบริการ

		  SYSTEM (มีระบบ)	 มีระบบ สอบกลับได้
•	 บคุลากรสามารถท�ำงานได้อย่างเป็นระบบ และมหีลกัการตดัสนิใจบนพ้ืนฐานของข้อมลูข้อเท็จจรงิท่ีได้รบัการวิเคราะห์

อย่างถูกต้องแม่นย�ำ

	 บริษัทฯได้รณรงค์และด�ำเนินกิจกรรมทบทวนความรู้ความเข้าใจหลักการจัดการ 4 ประการ (4S) อย่างสม�่ำเสมอผ่านทุกช่อง
ทางสื่อสารภายในองค์กรตลอดทั้งปี พ.ศ. 2560 เพ่ือปลูกฝัง 4S ให้เป็นวัฒนธรรมองค์กรของบริษัทฯอย่างย่ังยืน โดยส�ำนักพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ได้จัดหลักสูตรและกิจกรรมต่างๆ ให้พนักงานทุกระดับชั้นมีส่วนร่วมและปฏิบัติ เพ่ือเสริมสร้างและทบทวนจนเกิด
ความรู้ความเข้าใจ และสามารถปฏิบัติตามหลักการจัดการ 4 ประการ (4S) ได้อย่างถูกต้องและสม�่ำเสมอ

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560

64 



9. การกำ�กับดูแลกิจการ

	 บริษัทฯดําเนินธุรกิจด้วยความเป็นธรรม ยึดมั่นในวัฒนธรรมท่ีถือปฏิบัติภายใต้กรอบของจรรยาบรรณท่ีมีการพัฒนาให้เหมาะสมกับ
การเปลีย่นแปลงทางเศรษฐกิจและสงัคมด้วยความรบัผดิชอบต่อผูม้ส่ีวนได้เสยีทกุกลุม่ ซึง่ผลจากการด�ำเนินการดงักล่าว บรษิทัฯได้รบัผลการ
ประเมินระดับ “ดีเลิศ” (Excellent) จากการประเมินการก�ำกับดูแลกิจการบริษัทจดทะเบียนไทย ประจ�ำปี 2560 ของสมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย โดยการสนับสนุนของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

	 คณะกรรมการบรษิทัมุง่เน้นการปฏบิตัติามหลกัการก�ำกับดแูลกิจการท่ีดแีละตระหนักถึงบทบาทหน้าทีใ่นฐานะผูน้�ำในการสร้างคณุค่า
ให้แก่กิจการในภาพรวม โดยมอบหมายให้คณะกรรมการก�ำกับดแูลกิจการท่ีด ีรบัผดิชอบและรายงานผลการด�ำเนินงานให้คณะกรรมการบรษิทั
ทราบทุกรายไตรมาส โดยมีข้อมูลที่เกี่ยวข้อง ดังนี้

9.1 	 นโยบายการกำ�กับดูแลกิจการ
	 คณะกรรมการบริษัทก�ำหนดให้นโยบายการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดีเป็นส่วนหน่ึงของนโยบายบริษัทฯ ซึ่งประกาศใช้ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2547 
โดยมีการพัฒนาและปรับปรุงนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดีตามความเหมาะสมมาโดยตลอด ในปี พ.ศ. 2555 คณะกรรมการบริษัทได้
แต่งตัง้คณะกรรมการก�ำกับดแูลกจิการทีด่ ีเพ่ือท�ำหน้าทีต่ดิตาม ประเมนิผล และปรบัปรงุนโยบายการก�ำกับดแูลกิจการทีด่ขีองบรษิทัฯให้ทนั
สมัย เหมาะสมกับสภาวการณ์ทางเศรษฐกิจและสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลงภายใต้กฎหมายที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนสอดคล้องกับหลักการก�ำกับ
ดูแลกิจการท่ีดีของบริษัทจดทะเบียนตามหลักเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีได้แต่งตั้ง 
ผู้บริหารของบริษัทฯเข้าร่วมเป็นคณะท�ำงานการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี เพื่อสนับสนุนการท�ำงานของคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

	 คณะกรรมการบรษิทัจดัให้มนีโยบายการก�ำกับดแูลกิจการทีด่ ีและเผยแพร่ผ่านทางช่องทางการสือ่สารต่างๆ ท้ังภายในและภายนอก
องค์กร และเพือ่ให้เกดิความมั่นใจได้ว่ามีการรับรู้ ตระหนักรับทราบถงึนโยบายดังกล่าวอย่างทั่วถึง นอกจากนี้ ยังก�ำหนดให้มีการจัดฝึกอบรม
และกิจกรรมภายในบริษัทฯ ให้ความรู้ความเข้าใจเรื่องนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีแก่ผู้บริหารและพนักงานทุกระดับอย่างต่อเนื่องและ
สม�่ำเสมอ

	 คณะกรรมการบริษัทได้อนุมัติและประกาศใช้นโยบายการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี ฉบับปรับปรุง ครั้งที่ 3 (พ.ศ. 2556) เพื่อให้เหมาะสม
กับการเปลี่ยนแปลงกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง ซึ่งครอบคลุมในแต่ละหมวดโดยสรุปดังนี้

นโยบายการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี

ฉบับปรับปรุง ครั้งที่ 3 (พ.ศ. 2556)

หมวดที่ 1 	 สิทธิของผู้ถือหุ้น

	 คณะกรรมการบริษัทเคารพในสิทธิของผู้ถือหุ้น โดยมีนโยบายและแนวปฏิบัติเพ่ือคุ้มครองสิทธิของผู้ถือหุ้นและอ�ำนวยความสะดวก
แก่ผู้ถือหุ้นในการใช้สิทธิในเรื่องต่างๆ ที่ผู้ถือหุ้นสมควรได้รับอย่างครบถ้วน ถูกต้อง โปร่งใส ทันต่อเวลา ซึ่งครอบคลุมหัวข้อต่างๆ ดังนี้

1.	 สิทธิของผู้ถือหุ้น

2.	 การประชุมผู้ถือหุ้น

3.	 การด�ำเนินการในการประชุม

4.	 การจัดท�ำรายงานการประชุมและการเปิดเผยมติการประชุมผู้ถือหุ้น
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หมวดที่ 2 	 การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน

	 คณะกรรมการบริษัทตระหนักถึงหน้าที่ในการดูแลผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นทุกรายด้วยความเป็นธรรมและเท่าเทียมกัน ไม่ว่าจะเป็น
ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้ถือหุ้นรายย่อย รวมถึงผู้ถือหุ้นที่เป็นต่างชาติ นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัทสนับสนุนให้ผู้ถือหุ้นใช้สิทธิในการดูแลผล
ประโยชน์ของตนโดยการแสดงความเห็น ข้อเสนอแนะและออกเสียงลงมติในท่ีประชุมผู้ถือหุ้น เพ่ือร่วมตัดสินใจในการเปล่ียนแปลงที่ส�ำคัญ
ต่างๆ ตลอดจนการเลือกต้ังกรรมการ โดยคณะกรรมการบริษัทจัดให้มีการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารต่างๆ อย่างถูกต้องครบถ้วน โปร่งใส และ
สามารถตรวจสอบได้ ซึ่งครอบคลุมหัวข้อต่างๆ ดังนี้

1.	 การให้ข้อมูลก่อนการประชุมผู้ถือหุ้น

2.	 การคุ้มครองสิทธิของผู้ถือหุ้น

3.	 สิทธิเพื่อความเท่าเทียมกับคณะกรรมการบริษัท/ฝ่ายบริหาร

หมวดที่ 3 	 บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย

	 คณะกรรมการบรษิทัเคารพสทิธิและให้ความเป็นธรรมแก่ผูม้ส่ีวนได้เสยีกลุม่ต่างๆ ทีไ่ด้รบัผลกระทบหรอือาจได้รบัผลกระทบจากการ
ด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ ได้แก่ พนักงาน ผู้ถือหุ้น ผู้ร่วมลงทุน ลูกค้า คู่ค้า คู่แข่ง เจ้าหน้ี ผู้สอบบัญชีอิสระ สื่อมวลชน ชุมชนท่ีบริษัทฯตั้งอยู่ 
สังคมรอบข้าง ตลอดจนภาครัฐ ตามนโยบายและแนวปฏิบัติท่ีเก่ียวข้องกับกลุ่มผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ ของบริษัทฯ รวมท้ังส่งเสริมให้เกิด
ความร่วมมือระหว่างบริษัทฯกับผู้มีส่วนได้เสียอย่างสม�่ำเสมอในการสร้างความมั่นคงและการพัฒนาอย่างย่ังยืนของบริษัทฯ ซึ่งครอบคลุม
หัวข้อต่างๆ ดังนี้

1.	 การปฏิบัติต่อพนักงาน

2.	 การด�ำเนินธุรกิจตามกรอบกติกาที่เป็นธรรม

3.	 การปฏิบัติที่เป็นธรรมและรับผิดชอบต่อชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม

4.	 การต่อต้านการทุจริต และการแจ้งเบาะแสในการกระท�ำผิด

หมวดที่ 4 	 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส

	 คณะกรรมการบรษิทัให้ความส�ำคญัในการเปิดเผยข้อมลูอย่างถูกต้อง ครบถ้วน และทันเวลาอย่างเหมาะสมตามสถานการณ์ ท้ังข้อมลู
ทางการเงิน ได้แก่ สถานการณ์ทางการเงิน และผลการด�ำเนินงาน และข้อมูลที่มิใช่ข้อมูลทางการเงิน ได้แก่ โครงสร้างผู้ถือหุ้น การก�ำกับดูแล
กิจการของบริษัทฯ และข้อมูลต่างๆ ท่ีเก่ียวข้องกับธุรกิจ เพ่ือเป็นประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้นและบุคคลภายนอก โดยได้จัดให้มีหน่วยงานนักลงทุน
สัมพันธ์ เป็นผู้รับผิดชอบน�ำเสนอข้อมูลต่างๆ อย่างถูกต้อง ครบถ้วน เป็นปัจจุบัน และสามารถเข้าถึงได้ผ่านทุกช่องทางท่ีบริษัทฯก�ำหนดอยู่
เสมอ เพ่ือให้นักลงทุนและบุคคลภายนอกสามารถติดต่อสอบถามข้อมูลได้โดยสะดวก รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ ซึ่งครอบคลุมหัวข้อต่างๆ 
ดังนี้

1.	 ข้อมูลบริษัทฯ กรรมการ และผู้ถือหุ้น

2.	 การก�ำกับดูแลกิจการของบริษัทฯ

3.	 ผลการด�ำเนินงาน

4.	 ช่วงเวลา และความเหมาะสมในการเปิดเผยข้อมูล

หมวดที่ 5 	 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท

	 คณะกรรมการบริษัทได้ก�ำหนดนโยบายและแนวทางปฏิบัติ ซึ่งครอบคลุมในหัวข้อต่างๆ ดังนี้

1.	 โครงสร้างคณะกรรมการบริษัท

2.	 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท
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3.	 หลักปฏิบัติของคณะกรรมการบริษัท

4.	 หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท

5.	 การสรรหากรรมการ

6.	 การประชุมคณะกรรมการบริษัท

7.	 จ�ำนวนบริษัทที่กรรมการแต่ละคนไปด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ

8.	 ประธานกรรมการ

9.	 กรรมการผู้จัดการ

10.	 วาระการเป็นกรรมการ และกรรมการชุดย่อย

11.	 การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการที่บริษัทอื่นของกรรมการผู้จัดการและผู้บริหาร

12.	 ประธานกรรมการและผู้บริหารสูงสุดเป็นบุคคลเดียวกัน

13.	 ค่าตอบแทนกรรมการ

14.	 เลขานุการบริษัท

15.	 คณะกรรมการชุดย่อย

16.	 การพัฒนากรรมการ

17.	 การประเมินผลงานคณะกรรมการบริษัท

18.	 การส่งเสริมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

19.	 รายงานของคณะกรรมการบริษัท

	 ทั้งน้ี บริษัทฯได้เผยแพร่นโยบายการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี ฉบับปรับปรุง ครั้งที่ 3 (พ.ศ. 2556) ฉบับเต็ม บนเว็บไซต์ของบริษัทฯท่ี  
www.srithaisuperware.com

9.2 	 คณะกรรมการชุดย่อย

	 9.2.1	  โครงสร้างคณะกรรมการบริษัทและหน้าที่ความรับผิดชอบ

	 ข้อบังคับของบริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) ก�ำหนดองค์ประกอบของคณะกรรมการบริษัท ดังนี้ “คณะกรรมการ
ของบริษัทให้มีจ�ำนวนไม่เกินสิบสองคนและไม่น้อยกว่าห้าคน และกรรมการไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ�ำนวนกรรมการทั้งหมดต้องมีถิ่น
ที่อยู่ในราชอาณาจักร”

	 คณะกรรมการบรษิทัประกอบด้วยกรรมการทีม่คีวามรู ้ประสบการณ์ ความเชีย่วชาญ ทีห่ลากหลายและจ�ำเป็นต่อการด�ำเนนิ
ธุรกิจของบรษิทัฯ ตลอดจนอทิุศเวลาในการปฏิบตัหิน้าทีต่ามความรบัผดิชอบของตน เพ่ือประโยชน์ของบรษิทัฯ ปัจจบุนัมจี�ำนวน 9 คน 
โดยรวมกรรมการทีเ่ป็นสภุาพสตร ี1 คน ประกอบด้วยตวัแทนของผูถื้อหุ้นและเป็นผูบ้รหิารรวม 4 คน ซึง่เป็นผูที้ม่คีวามรูค้วามสามารถ
และความเชี่ยวชาญในธุรกิจของบริษัทฯ และกรรมการอิสระ 5 คน ซึ่งเป็นผู้ที่มีทักษะและประสบการณ์หลากหลายที่สามารถใช้
วิจารณญาณได้อย่างอิสระ ตลอดจนมีคุณสมบัติตามหลักเกณฑ์ของส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์
และของบริษัทฯ

	 คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งกรรมการอิสระจ�ำนวน 3 คน เป็นคณะกรรมการตรวจสอบ ท�ำหน้าท่ีสนับสนุนการท�ำงานของ
คณะกรรมการบรษิทั ตามหน้าท่ีและความรบัผดิชอบท่ีระบไุว้ในกฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบ ซึง่เป็นไปตามประกาศตลาดหลกัทรพัย์
แห่งประเทศไทย เรื่อง คุณสมบัติและขอบเขตการด�ำเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ พ.ศ. 2551

	 หน้าที่ ความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท

	 คณะกรรมการบริษัทมีความรับผิดชอบต่อผู้ถือหุ้นเก่ียวกับการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯและการก�ำกับดูแล เพ่ือให้การบริหาร
จัดการเป็นไปตามนโยบาย เป้าหมายและแนวทางที่จะก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดและเพ่ิมมูลค่าแก่ผู้ถือหุ้นอย่างต่อเน่ือง มีจริยธรรม
ทีด่แีละค�ำนงึถึงประโยชน์ของผูม้ส่ีวนได้เสยีทกุกลุม่ท้ังในปัจจบุนัและระยะยาว หน้าท่ีความรบัผดิชอบของคณะกรรมการบรษิทัมดีงันี้
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1.	 ปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ และข้อบังคับของบริษัทฯ ตลอดจนมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น

2.	 ก�ำหนดเป้าหมายและนโยบายการด�ำเนินธุรกิจเพื่อให้ฝ่ายบริหารน�ำไปปฏิบัติ

3.	 ควบคุมดูแลฝ่ายบริหารให้บริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพ และซื่อสัตย์สุจริตและเป็นไปตามมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น

4.	 จัดประชุมผู้ถือหุ้นอย่างน้อยปีละครั้ง เพื่อรายงานผลการด�ำเนินงานของบริษัทฯให้ผู้ถือหุ้นรับทราบและอนุมัติ และเพื่อ
ขอมติต่างๆ จากที่ประชุมผู้ถือหุ้นในเรื่องท่ีอยู่นอกเหนืออ�ำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท เช่น การประกาศจ่าย
เงินปันผล เป็นต้น

5.	 จัดประชุมคณะกรรมการบริษัท อย่างน้อย 6 ครั้งต่อปี

6.	 ท�ำธุรกรรมหรือการกระท�ำใดๆ อันมีผลกระทบที่ส�ำคัญต่อฐานะการเงิน ภาระหน้ีสิน และชื่อเสียงของบริษัทฯ เช่น การ 
กู้ยืมเงินจากสถาบันการเงิน เป็นต้น

7.	 พิจารณาการท�ำรายการเกี่ยวโยงกันระหว่างบริษัทฯ บริษัทย่อย บริษัทร่วม กับบุคคลที่เก่ียวโยงกัน ในส่วนที่ไม่จ�ำเป็น
ต้องขอมติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น

8.	 ก�ำหนดให้บริษัทฯมีระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในที่มีประสิทธิภาพ

9.	 ก�ำกับดูแลให้การรายงานข้อมูลทางการเงินและข้อมูลอื่นๆ ต่อผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนเก่ียวข้องต่างๆ เป็นไปอย่างถูกต้อง 
ครบถ้วน และโปร่งใส

10.	 แต่งตั้งและก�ำหนดอ�ำนาจหน้าที่ให้กับคณะกรรมการชุดย่อยชุดต่างๆ

11.	 ก�ำหนดและเปลี่ยนแปลงผู้มีอ�ำนาจในการท�ำนิติกรรมผูกพันของบริษัทฯ

12.	 ก�ำหนดนโยบาย วิสัยทัศน์ พันธกิจของบริษัทฯ พร้อมทั้งทบทวนและปรับปรุงให้สอดคล้องกับสภาพปัจจุบัน

13.	 อนุมัติกลยุทธ์การท�ำธุรกิจ แผนงานและงบประมาณประจ�ำปีของบริษัทฯ

14.	 พิจารณาและทบทวนนโยบายด้านการบริหารความเสี่ยงของบริษัทฯให้เหมาะสมกับสภาพปัจจุบัน

15.	 ติดตามผลการด�ำเนินงานและผลประกอบการรายไตรมาสและประจ�ำปีของบริษัทฯ และเปรียบเทียบกับงบประมาณ

16.	 พิจารณาและประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ

17.	 ท�ำสัญญาใดๆ ที่ไม่เกี่ยวกับการท�ำธุรกิจปกติ และสัญญาที่เกี่ยวกับการท�ำธุรกิจปกติที่เป็นสาระส�ำคัญ

18.	 จัดให้มีการก�ำกับดูแลให้มีการบริหารจัดการตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

19.	 จัดให้มีจรรยาบรรณทางธุรกิจของบริษัทฯ

20.	 ปรับเปลี่ยนขอบเขตอ�ำนาจพิจารณาอนุมัติของคณะกรรมการบริษัทตามหน้าที่ข้างต้น

	 คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมการชุดย่อย เพ่ือท�ำหน้าท่ีพิจารณาประเด็นส�ำคัญเฉพาะเรื่อง กล่ันกรองข้อมูลตาม
ความเชี่ยวชาญและบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการชุดย่อยนั้นๆ ก่อนเสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาด�ำเนินการ

	 ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 6/2560 เมื่อวันที่ 22 ธันวาคม พ.ศ. 2560 คณะกรรมการบริษัทได้ทบทวนนโยบาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจของบริษัทฯ พร้อมทั้งอนุมัติกลยุทธ์การท�ำธุรกิจ แผนงานและงบประมาณของบริษัทฯส�ำหรับปี พ.ศ. 2561 ซึ่ง
รวมแผนงานน�ำนวตักรรมและเทคโนโลยมีาใช้ในการสร้างความสามารถในการแข่งขนัและตอบสนองความต้องการของลกูค้าและผูม้ี
ส่วนได้เสีย และสามารถปรับตัวได้ภายใต้ปัจจัยการเปลี่ยนแปลงต่างๆที่อาจเกิดขึ้น โดยอยู่บนพื้นฐานความรับผิดชอบต่อสังคมและ
สิ่งแวดล้อม

	 นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัทต้องปฏิบัติหน้าที่ตามหลักปฏิบัติดังต่อไปนี้

•	 ด้วยความรับผิดชอบระมัดระวัง (Duty of Care)

•	 ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต เพื่อรักษาผลประโยชน์ของบริษัทฯและผู้ถือหุ้น (Duty of Loyalty)
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•	 ปฏบิตัติามกฎหมาย วัตถุประสงค์ ข้อบงัคบัของบรษิทัฯ มตคิณะกรรมการบรษิทั มตทิีป่ระชมุผูถื้อหุน้ รวมท้ังหลกัเกณฑ์
และข้อก�ำหนดของส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย และ
หน่วยงานที่ก�ำกับดูแล (Duty of Obedience)

•	 เปิดเผยข้อมลูต่อผูถื้อหุน้และผูม้ส่ีวนได้เสยีท่ีเก่ียวข้องอย่างถูกต้อง ครบถ้วน โปร่งใส และทนัเวลา (Duty of Disclosure)

	 คณะกรรมการบริษัทแต่งต้ังคณะผู้บริหาร ซึ่งเป็นบุคคลท่ีมีความรู้ความสามารถ เพ่ือท�ำหน้าท่ีด�ำเนินธุรกิจให้เป็นไปตาม
นโยบายและเป้าหมายที่ก�ำหนดไว้ คณะกรรมการบริษัทมีการติดตามผลการด�ำเนินงานของบริษัทฯอย่างสม�่ำเสมอ ตลอดจนมีสิทธิ
ร้องขอข้อมูลข่าวสารของบริษัทฯได้อย่างอิสระ

	 อำ�นาจอนุมัติของคณะกรรมการบริษัท

	 ในปี พ.ศ. 2560 คณะกรรมการบรษิทัใช้อ�ำนาจอนมุตัภิายใต้ขอบเขตของวัตถุประสงค์ ข้อบงัคบั ตลอดจนมตท่ีิประชมุผูถ้อืหุน้ 
ตามท่ีก�ำหนดไว้ในพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ำกัด และพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และกฎระเบียบต่างๆ 
ของหน่วยงานที่ก�ำกับดูแล อาทิ

•	 การอนุมัติงบการเงิน ประจ�ำปี พ.ศ. 2560

•	 การอนุมัติวาระการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 36 (ประจ�ำปี พ.ศ. 2560)

•	 การพิจารณาข้อเสนอแนะของที่ประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 36 (ประจ�ำปี พ.ศ. 2560)

•	 การอนุมัติเปิดบัญชีเงินลงทุนระยะสั้น และเปล่ียนแปลงรายชื่อผู้มีอ�ำนาจลงนามของบัญชีเงินฝาก รวมถึงปิดบัญชีเงิน
ฝากธนาคารที่ไม่ได้ใช้งาน

•	 การอนุมัติให้บริษัทฯรับการสนับสนุนทางการเงิน (เงินกู้ยืมระยะยาว) จากสถาบันการเงิน

•	 การอนุมัติให้บริษัทฯรับโอนใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงานจากบริษัทย่อยที่เลิกกิจการ

•	 การทบทวนวิสัยทัศน์และพันธกิจของบริษัทฯ

•	 การประเมินระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ

•	 การอนุมัติงบประมาณและแผนงานประจ�ำปี พ.ศ. 2561

•	 การรับทราบผลการด�ำเนินงานของคณะกรรมการชุดย่อยต่างๆ

•	 การประเมินตนเอง ประจ�ำปี พ.ศ. 2560

	 เงื่อนไขการลงนามผูกพันบริษัทตามที่กำ�หนดในหนังสือรับรองบริษัท

	 กรรมการบรษิทั 2 ใน 4 คน คือ นายสน่ัน องัอบุลกุล, นายมานิต อตวิานิชยพงศ์, นายณพล เลศิสมุติรกุล และนายปรญิช์ ผลนวิาศ 
ลงนามร่วมกันพร้อมประทับตราส�ำคัญของบริษัทฯ

	 การประชุมของคณะกรรมการบริษัท

	 คณะกรรมการบรษิทั ก�ำหนดให้มกีารประชมุคณะกรรมการบรษิทัอย่างน้อยปีละ 6 ครัง้ โดยก�ำหนดวนัทีจ่ะประชมุ พร้อมด้วย
เวลาและสถานทีป่ระชมุไว้ล่วงหน้าตลอดปี กรรมการมหีน้าท่ีเข้าร่วมประชมุไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของจ�ำนวนครัง้ทีจ่ดัประชมุ โดยใน
ปี พ.ศ. 2560 มีการประชุมคณะกรรมการบริษัทรวมทั้งสิ้น 6 ครั้ง และกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารของบริษัทฯ ได้จัดประชุมกันเองโดย
ไม่มผีูบ้ริหารเข้าร่วมจ�ำนวน 1 ครัง้ ซึง่ได้เปิดเผยจ�ำนวนครัง้ของการเข้าประชมุของกรรมการแต่ละคนไว้ในหัวข้อ 8.1 คณะกรรมการบรษิทั

	 เลขานุการบริษัท มีหน้าที่รวบรวมข้อมูลเสนอประธานกรรมการ เพื่อพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุมคณะกรรมการบริษัท 
รวมถึงจดัส่งหนงัสอืเชญิประชมุพร้อมทัง้เอกสารข้อมลูประกอบการประชมุให้กรรมการล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 7 วัน เพ่ือได้มเีวลาศกึษา
และพิจารณา ในการพิจารณาวาระต่างๆ จะค�ำนึงถึงผลประโยชน์ของบริษัทฯ ผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องอย่างเป็นธรรม
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	 วาระการประชมุตามปกตท่ีิส�ำคญัประกอบด้วยการรบัทราบผลการสอบทานหรอืการตรวจสอบรายงานทางการเงนิโดยผูส้อบ
บัญชี ซึ่งได้ผ่านการพิจารณาของคณะกรรมการตรวจสอบแล้ว การพิจารณาและการติดตามผลการด�ำเนินงานของบริษัทฯให้เป็นไป
ตามนโยบายและแผนงาน การพิจารณาให้ความเห็นชอบในเรื่องส�ำคัญเก่ียวกับการด�ำเนินงานของบริษัทฯ เช่น วิสัยทัศน์ พันธกิจ 
กลยุทธ์ เป้าหมายทางการเงิน แผนงานและงบประมาณ เป็นต้น การรับทราบผลการด�ำเนินงานของคณะกรรมการบริษัทและ 
คณะกรรมการชดุย่อยต่างๆ การรบัทราบรายงานการถือครองหลกัทรพัย์บรษิทัฯของกรรมการ การพิจารณาการท�ำรายการทีม่ลีกัษณะ
เก่ียวโยงกนัหรอืรายการทีเ่ข้าข่ายการได้มาหรอืจ�ำหน่ายไปซึง่สนิทรพัย์ (ถ้าม)ี ตลอดจนการพิจารณาวาระต่างๆ ท่ีฝ่ายบรหิารน�ำเสนอ

	 ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ประธานมอบหมายให้เลขานุการบริษัท ท�ำหน้าที่น�ำเสนอสาระส�ำคัญของแต่ละวาระการ
ประชมุ เพ่ือประมวลความเหน็ และให้ได้ข้อสรปุเป็นมตทิีป่ระชมุเพ่ือน�ำไปด�ำเนินการต่อไป โดยเปิดโอกาสให้กรรมการร่วมแสดงความ
เห็นและอภิปรายในแต่ละวาระได้อย่างตรงไปตรงมา พร้อมทัง้เชญิผูบ้รหิารทีเ่ก่ียวข้องเข้าร่วมประชมุเพ่ือให้รายละเอยีดสารสนเทศที่
ชัดเจนในวาระนั้นๆ ตามความเหมาะสม

	 หากมีกรรมการที่มีส่วนได้เสียในวาระใดและเข้าร่วมประชุม เลขานุการบริษัทจะแจ้งกรรมการคนนั้นเพ่ือขอให้ไม่เข้าร่วม
ประชุมเฉพาะวาระน้ัน อย่างไรก็ตาม ต้องมีกรรมการอยู่ในท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทอย่างน้อยสองในสามของจ�ำนวนกรรมการ
ที่เข้าประชุมและมีสิทธิออกเสียง ซึ่งเป็นไปตามนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดีของบริษัทฯ ทั้งน้ี ในการสรุปมติของที่ประชุมคณะ
กรรมการบรษิทั ให้ถือเสยีงข้างมากของกรรมการท่ีเข้าประชมุและมสีทิธิออกเสยีง เว้นแต่กรณกีารแต่งตัง้กรรมการทดแทนในต�ำแหน่ง
กรรมการท่ีว่างลงเพราะเหตอุืน่นอกจากถึงคราวออกตามวาระ มตคิณะกรรมการบรษิทัต้องประกอบด้วยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสาม
ในสี่ของจ�ำนวนกรรมการที่ยังเหลืออยู่ ซึ่งเป็นไปตามที่ก�ำหนดไว้ในข้อบังคับของบริษัทฯข้อ 17 และ 21

	 เลขานุการบริษัท เป็นผู้จดบันทึกและจัดท�ำรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษัท ซึ่งมีรายละเอียดที่สมบูรณ์เพียงพอ และ
จัดเก็บรายงานการประชุมที่ผ่านการรับรองจากคณะกรรมการบริษัท ตลอดจนเอกสารประกอบการประชุม ส�ำหรับการค้นหาหรือ 
ตรวจสอบจากกรรมการและผู้ที่เกี่ยวข้อง

	 วาระการเป็นกรรมการและกรรมการชุดย่อย

	 คณะกรรมการบรษิทัก�ำหนดวาระการด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการตามข้อบงัคบับรษิทัฯ ซึง่เป็นไปตามพระราชบญัญัตบิรษิทัมหาชน
จ�ำกัด โดยก�ำหนดให้ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้แต่ละปี กรรมการจ�ำนวน 1 ใน 3 ต้องออกจากต�ำแหน่ง กรรมการทีพ้่นจากต�ำแหน่ง 
สามารถได้รับการแต่งตั้งให้ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการใหม่ได้ หากได้รับการเสนอชื่อและอนุมัติโดยที่ประชุมผู้ถือหุ้น

	 หากกรรมการคนใดพ้นจากต�ำแหน่งกรรมการ ก็ต้องพ้นจากการเป็นกรรมการชุดย่อยที่ได้รับการแต่งตั้งนั้นด้วย

	 กรรมการส่วนใหญ่ มวีาระการด�ำรงต�ำแหน่งมากกว่า 9 ปี เนือ่งจากกรรมการทุกคนของบรษิทัฯ ประกอบด้วยผูท้รงคณุวุฒแิละ
ประสบการณ์ท่ีหลากหลายท้ังจากธุรกิจด้านการผลิตและธุรกิจอื่นๆ จึงสามารถก�ำหนดนโยบายทิศทางองค์กร พร้อมทั้งติดตามการ
บริหารจัดการของฝ่ายจัดการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่ก�ำหนดไว้ เพื่อประโยชน์สูงสุดของผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมกัน ตลอด
จนดแูลผูม้ส่ีวนได้เสยีทุกกลุม่อย่างเป็นธรรม ท�ำให้ได้รบัความเชือ่ถือ และได้รบัการอนมุตัต่ิอวาระการด�ำรงต�ำแหน่งจากทีป่ระชมุใหญ่
สามัญผู้ถือหุ้นตลอดมา

	 จำ�นวนบริษัทที่กรรมการแต่ละคนไปดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการ

	 เพ่ือให้การปฏิบัติงานของกรรมการ มีประสิทธิภาพและมีเวลาปฏิบัติหน้าท่ีกรรมการอย่างเพียงพอ จึงก�ำหนดให้กรรมการ
แต่ละคน สามารถด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในบริษัทจดทะเบียนอื่น ซึ่งเมื่อรวมบริษัทฯด้วยแล้วไม่เกิน 5 แห่ง

	 นอกจากนี้ กรรมการที่ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในบริษัทจดทะเบียนอื่น ต้องปฏิบัติตามมาตรา 86 แห่งพระราชบัญญัติบริษัท
มหาชนจ�ำกัดอย่างเคร่งครัด รวมถึงต้องไม่เป็นกรรมการในกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัทฯ

	 ในปี พ.ศ. 2560 กรรมการทุกคนได้ปฏิบัติตามเกณฑ์ดังกล่าว

	 รายงานของคณะกรรมการบริษัท

	 คณะกรรมการบรษิทัจดัให้มกีารจดัท�ำรายงานทางการเงนิและงบการเงนิ ณ วันสิน้สดุวันเดยีวกันของแต่ละไตรมาสและ ณ วัน
สิ้นสุดรอบปีบัญชีของบริษัทฯตามล�ำดับ และจัดท�ำรายงานประจ�ำปีเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นตามที่กฎหมายก�ำหนด โดยมอบหมาย
ให้คณะกรรมการตรวจสอบท�ำหน้าท่ีพิจารณางบการเงนิของบรษิทัฯและงบการเงนิรวมว่าเป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ
ภายใต้ข้อก�ำหนดของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย ส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกับหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ และกฎหมาย
ที่เกี่ยวข้อง
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	 คณะกรรมการบรษิทัได้จดัท�ำรายงานความรบัผดิชอบของคณะกรรมการบรษิทัต่อรายงานทางการเงนิ ซึง่ลงนามโดยประธาน
กรรมการ รวมถึงรายงานของคณะกรรมการชุดย่อยทุกชุดที่คณะกรรมการบริษัทอนุมัติแต่งตั้ง ดังปรากฏตามเอกสารแนบ 4

	 ประธานกรรมการ

	 คณะกรรมการบรษิทั เป็นผูเ้ลอืกและแต่งตัง้ประธานกรรมการซึง่ปัจจบุนัคอื นายสนัน่ องัอบุลกุล โดยมหีน้าท่ีความรบัผดิชอบ 
ดังนี้

1.	 เป็นผู้น�ำด้านนโยบาย ก�ำหนดวิสัยทัศน์ การก�ำกับ ติดตามและดูแลการท�ำงานของคณะกรรมการบริษัท และคณะ
กรรมการชดุย่อยอืน่ๆ ให้เป็นไปอย่างมปีระสทิธิภาพ และบรรลตุามวัตถุประสงค์ เป้าหมายหลกั และแผนงานทีก่�ำหนดไว้

2.	 เป็นประธานการประชุมคณะกรรมการบริษัท และการประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ

3.	 ก�ำกับ ติดตามและดูแลให้มั่นใจว่าการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัท เป็นไปอย่างถูกต้องตามข้อบังคับบริษัทฯ
และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง

4.	 ก�ำหนดวาระการประชุมคณะกรรมการบริษัท ตามท่ีเลขานุการบริษัทเสนอผ่านความเห็นชอบของกรรมการอิสระและ
กรรมการผูจ้ดัการ เพ่ือให้มัน่ใจได้ว่าได้เรือ่งท่ีควรน�ำมาพิจารณาหรอืรบัทราบได้ถูกบรรจเุป็นวาระการประชมุอย่างครบถ้วน

5.	 ส่งเสรมิและสนับสนนุให้กรรมการมส่ีวนร่วมในการแสดงความคดิเหน็ หรอือภิปรายประเดน็ส�ำคญักนัอย่างรอบคอบโดย
ทั่วกัน พร้อมทั้งหลีกเลี่ยงการแสดงให้เห็นถึงการชักน�ำให้เห็นคล้อยตามกรรมการคนใดคนหนึ่ง

6.	 ลงคะแนนเสียงช้ีขาดในกรณีท่ีที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทมีการลงคะแนนเสียงและคะแนนเสียงของแต่ละฝ่ายมี
จ�ำนวนเท่ากัน

7.	 เป็นผู้น�ำในการก�ำหนดและปฏิบัติตามจริยธรรมหรือวัฒนธรรมองค์กรและนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

8.	 ให้ค�ำแนะน�ำ และการแยกบทบาทที่ชัดเจนระหว่างคณะกรรมการบริษัทกับฝ่ายบริหาร

9.	 ดูแลให้มั่นใจว่า กรรมการทุกคนมีส่วนร่วมในการส่งเสริมให้เกิดวัฒนธรรมที่มีจริยธรรมและการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

10.	 เป็นตัวแทนคณะกรรมการบริษัทต่อบุคคลภายนอกและเป็นผู้น�ำในการชี้แจงสื่อสาร ต่อสาธารณชน ผู้ถือหุ้น และผู้มี
ส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ

	 การแบ่งแยกบทบาทหน้าที่ระหว่างคณะกรรมการบริษัทกับฝ่ายบริหาร

	 บรษิทัฯได้แบ่งแยกบทบาทหน้าทีค่วามรบัผดิชอบระหว่างคณะกรรมการบรษิทักับฝ่ายบรหิาร ซึง่นอกจากจะปฏบิตัหิน้าท่ีตาม
ขอบเขตความรับผิดชอบที่ได้ก�ำหนดไว้และก�ำกับดูแลการด�ำเนินงานของฝ่ายบริหารในระดับนโยบายแล้ว คณะกรรมการบริษัทได้
ก�ำหนดหน้าที่ความรับผิดชอบของฝ่ายบริหารโดยแยกเป็นส่วนของกรรมการผู้จัดการ ซึ่งเป็นต�ำแหน่งผู้บริหารสูงสุดของบริษัทฯ และ
ของคณะผูบ้รหิาร เพ่ือความชดัเจนของการปฏบิตัหิน้าที ่และเพ่ือให้คณะกรรมการบรษิทัสามารถก�ำกับดแูลและประเมนิผลการปฏบิตัิ
งานของฝ่ายบริหาร ซึ่งจัดท�ำเป็นประจ�ำทุกปีได้อย่างเหมาะสม ดังนี้

	 หน้าที่ความรับผิดชอบของกรรมการผู้จัดการ

1.	 บรหิารและก�ำกับดแูลการด�ำเนินงานของบรษิทัฯให้มปีระสทิธิภาพ เป็นไปตามทศิทาง/เป้าหมายบรษิทัฯ และมี
ความเข้มแข็งทางธุรกิจตามแนวนโยบายของคณะกรรมการบริษัท

2.	 บริหารจัดการตามแผนงานระยะสั้นและระยะยาว เพื่อบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของบริษัทฯ

3.	 บริหารจัดการด้านบริหารการเงิน เพื่อให้มีโครงสร้างและต้นทุนทางการเงินที่เหมาะสมและมั่นคง

4.	 บริหารจัดการการประชาสัมพันธ์เชิงรุก ตลอดจนเสริมสร้างความสัมพันธ์ท่ีดีกับผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม เพ่ือให้
เกิดภาพลักษณ์ที่ดีและยั่งยืน

5.	 บริหารจัดการด้านการบริหารความเสี่ยงขององค์กรอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ

6.	 บริหารจัดการการเสริมสร้างกิจกรรมการรักษาสิ่งแวดล้อมและความรับผิดชอบต่อสังคม

7.	 ดแูลและปฏบิตัหิน้าท่ีให้เป็นไปตามกฎหมาย ตลอดจนวัตถุประสงค์ ข้อบงัคบั และระเบยีบบรษิทัฯโดยเคร่งครดั

8.	 ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
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	 หน้าที่ความรับผิดชอบของคณะผู้บริหาร

		  คณะผูบ้รหิารต้องบรหิารงานเพ่ือให้มกีารปฏบิตัติามแผนงานและนโยบายของคณะกรรมการบรษิทั หรอืตามทีไ่ด้รบั
มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทดังนี้

1.	 บรหิารและก�ำกับดแูลการด�ำเนินงานของบรษิทัฯให้มปีระสทิธิภาพ เป็นไปตามทศิทาง/เป้าหมายบรษิทัฯ และมี
ความเข้มแข็งทางธุรกิจตามแนวนโยบายของคณะกรรมการบริษัท

2.	 พิจารณากลั่นกรองเรื่อง/วาระต่างๆ ที่จะเสนอคณะกรรมการบริษัท เพ่ือพิจารณาและด�ำเนินการอื่นๆ ตามท่ี
คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย

3.	 รายงานผลการปฏิบัติงานต่อคณะกรรมการบริษัท

4.	 วางแผนและพิจารณากลั่นกรองแผนงานต่างๆ ทั้งระยะสั้นและระยะยาว เพ่ือบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมาย
ของบริษัทฯ

5.	 วางแผนการบริหารทางการเงิน เพื่อลดภาระทางการเงินและให้บริษัทฯมีโครงสร้างทางการเงินที่มั่นคง

6.	 ปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ ข้อบังคับ ตลอดจนระเบียบของบริษัทฯโดยเคร่งครัด

	 นอกจากนี้ บริษัทฯยังได้ก�ำหนดระเบียบปฏิบัติและขอบเขตอ�ำนาจการอนุมัติของฝ่ายบริหาร ซึ่งประกอบด้วยประเภท
ของรายการและวงเงินอนุมัติ เพ่ือความคล่องตัวของการบริหารงานของฝ่ายบริหาร และเป็นการแบ่งแยกอ�ำนาจการอนุมัติของ 
คณะกรรมการบริษัทและฝ่ายบริหารให้มีความชัดเจนและถูกต้องตามกฎระเบียบของหน่วยงานก�ำกับที่เกี่ยวข้อง

	 ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทตระหนักว่า การมอบหมายอ�ำนาจการจัดการกิจการให้กับฝ่ายบริหารน้ัน มิได้เป็นการปลดเปลื้อง
หน้าที่ความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท

	 อน่ึง แม้ว่าปัจจบุนัผูด้�ำรงต�ำแหน่งประธานกรรมการและต�ำแหน่งกรรมการผูจ้ดัการซึง่เป็นต�ำแหน่งสงูสดุของฝ่ายบรหิาร เป็น
บคุคลเดยีวกนั คอื นายสนัน่ องัอบุลกุล แต่บรษิทัฯก็ได้มกีารก�ำหนดหน้าทีค่วามรบัผดิชอบของทัง้สองต�ำแหน่งแยกกันไว้อย่างชดัเจน
ดังกล่าวข้างต้น ซึ่งคณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาเห็นว่ามีความเหมาะสม เน่ืองจากนายสน่ัน อังอุบลกุล ซึ่งเป็นตัวแทนจากกลุ่ม 
ผูถื้อหุน้รายใหญ่ เป็นผูท้ีม่ปีระสบการณ์ในธุรกิจของบรษิทัฯเป็นเวลานาน และเป็นทีย่อมรบัในวงการธุรกิจและสงัคมอย่างแพร่หลาย

	 การด�ำรงต�ำแหน่งท้ังสองต�ำแหน่งในเวลาเดียวกันน้ัน ประธานกรรมการและกรรมการผู้จัดการได้ตระหนักและแบ่งแยก 
บทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบของแต่ละต�ำแหน่งได้อย่างชัดเจน ทั้งในส่วนของการบริหารงานประจ�ำ การประชุม 
คณะกรรมการบริษัท การประชุมผู้ถือหุ้น และอื่นๆ ตลอดจนสามารถปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่และตัดสินใจตามขอบเขตอ�ำนาจ
ของแต่ละต�ำแหน่งได้เป็นอย่างดี โดยได้ใช้ประโยชน์จากการเป็นบุคคลเดียวกันท่ีสามารถช่วยเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารงาน 
ดังนี้

•	 ในฐานะประธานกรรมการ ช่วยให้สามารถรบัทราบการปฏิบตังิานของฝ่ายบรหิารได้อย่างใกล้ชดิและในสภาพความเป็น
ปัจจุบัน ซึ่งจะควบคุมดูแลให้อยู่ในกรอบของนโยบายคณะกรรมการบริษัท และในฐานะกรรมการผู้จัดการ ก็สามารถ
บริหารงานให้สอดรับกับนโยบายของคณะกรรมการบริษัท

•	 ในฐานะประธานกรรมการ นอกจากการปฏิบตัหิน้าทีใ่นการเป็นประธานในท่ีประชมุของการประชมุผูถื้อหุ้นและการประชมุ
คณะกรรมการบริษัท ซึ่งต้องก�ำกับและควบคุมดูแลการประชุมให้เป็นไปตามวาระและถูกต้องตามกฎหมาย ตลอดจน
เปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่านได้แสดงความคิดเห็นและอภิปรายได้อย่างอิสระแล้ว ยังสามารถชี้แจงข้อมูลให้ที่
ประชุมในฐานะตัวแทนคณะกรรมการบริษัทและผู้บริหารสูงสุดพร้อมกันได้

	 ด้วยสดัส่วนกรรมการอสิระท่ีมจี�ำนวนมากกว่าครึง่หนึง่ของจ�ำนวนกรรมการท้ังหมด ท�ำให้คณะกรรมการบรษิทัสามารถถ่วงดลุ 
พร้อมให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระในการสอบทานการบริหารงานของฝ่ายบริหารได้อย่างมีประสิทธิภาพ

	 การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการที่บริษัทอื่นของกรรมการผู้จัดการและผู้บริหาร

	 คณะกรรมการบริษัทได้ก�ำหนดนโยบายว่า หากกรรมการผู้จัดการและผู้บริหารได้รับการเสนอให้ด�ำรงต�ำแหน่งเป็นกรรมการ
ของบริษัทอื่น ซึ่งมิใช่อยู่ภายในกลุ่มของบริษัทฯโดยจะเป็นบริษัทจดทะเบียนหรือไม่ก็ตาม ให้กรรมการผู้จัดการและผู้บริหารรายงาน
คณะกรรมการบริษัทเพื่อทราบ
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	 อย่างไรก็ตาม บริษัทอื่นที่กรรมการผู้จัดการและผู้บริหารจะไปเป็นกรรมการน้ัน ต้องไม่ด�ำเนินธุรกิจที่แข่งขันกับบริษัทฯ และ
เมื่อรวมจ�ำนวนบริษัทอื่นที่กรรมการผู้จัดการและผู้บริหารด�ำรงต�ำแหน่งเป็นกรรมการแล้วต้องไม่เกิน 5 บริษัทจดทะเบียน ซึ่งเป็น 
หลักเกณฑ์เดียวกันกับที่คณะกรรมการบริษัทยึดถือปฏิบัติ โดยในปี พ.ศ. 2560 กรรมการผู้จัดการและผู้บริหารทุกคนก็ได้ปฏิบัติตาม
หลักเกณฑ์ดังกล่าว

	 9.2.2 	คณะกรรมการชุดย่อยและหน้าที่ความรับผิดชอบ

	 คณะกรรมการบรษิทัอนุมตัแิต่งตัง้คณะกรรมการชดุย่อย เพ่ือท�ำหน้าทีช่่วยพิจารณารายละเอยีด กลัน่กรองงาน และแบ่งเบา
ภาระของคณะกรรมการบริษัทในด้านใดด้านหนึ่ง ประกอบด้วย

	 1) 	 คณะกรรมการตรวจสอบ

	 คณะกรรมการบรษิทัแต่งตัง้คณะกรรมการตรวจสอบ ซึง่ประกอบด้วยกรรมการอสิระ 3 คน โดยกรรมการตรวจสอบอย่างน้อย 
1 คน ต้องมีความรู้ ความช�ำนาญ และประสบการณ์ด้านบัญชีและการเงิน

	 คณะกรรมการตรวจสอบ ท�ำหน้าที่ก�ำกับดูแลให้มีการจัดท�ำรายงานทางการเงินและการเปิดเผยข้อมูลที่ถูกต้องครบถ้วน 
เป็นไปตามมาตรฐานการรายงาน มีระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในที่มีมาตรฐานรัดกุมเพียงพอ ตลอดจนมีองค์
ประกอบ คุณสมบัติและหน้าที่ตามที่ก�ำหนดในกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งเป็นไปตามท่ีคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยก�ำหนด

	 รายชื่อคณะกรรมการตรวจสอบและการเข้าร่วมประชุมในปี พ.ศ. 2560 มีดังนี้

ล�ำดับ รายชื่อ ต�ำแหน่ง การเข้าร่วมประชุม/
การประชุมทั้งหมด (ครั้ง)

1. นายวิโรจน์ เลาหะพันธุ์ ประธานกรรมการตรวจสอบ 3/4

2. นายเอ้งฮัก นนทิการ กรรมการตรวจสอบ 4/4

3. นายสุชาติ บุญบรรเจิดศรี กรรมการตรวจสอบ 4/4

	 นายวิโรจน์ เลาหะพันธุ์ เป็นผู้ที่มีความรู้และประสบการณ์ด้านบัญชี การสอบบัญชี การเงิน และภาษีอากร ส่วนนายเอ้งฮัก 
นนทิการ และนายสุชาติ บุญบรรเจิดศรี เป็นผู้ที่มีความรู้และประสบการณ์ด้านการเงิน การธนาคาร และการบัญชี

	 หน้าที่ความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ

1.	 สอบทานให้บรษิทัฯมรีายงานทางการเงนิอย่างถูกต้องและเปิดเผยอย่างเพียงพอ โดยการประสานงานกับผูส้อบบญัช ีและ
ผูบ้รหิารทีร่บัผดิชอบจดัท�ำรายงานทางการเงนิท้ังในรายไตรมาสและประจ�ำปี คณะกรรมการตรวจสอบอาจแนะให้ผูส้อบ
บญัช ีสอบทานหรอืตรวจสอบรายการใดๆ ท่ีเห็นว่าจ�ำเป็นและเป็นเรือ่งส�ำคญัในระหว่างการตรวจสอบบญัชขีองบรษิทัฯกไ็ด้

2.	 สอบทานให้บรษิทัฯมรีะบบการควบคมุภายในและการตรวจสอบท่ีมคีวามเหมาะสมและมปีระสทิธิผลโดยสอบทานร่วม
กับผู้สอบบัญชีและผู้ตรวจสอบภายใน

3.	 พิจารณาคัดเลือก เสนอแต่งต้ังผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ พิจารณาเสนอค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี โดยค�ำนึงถึงความ 
น่าเชื่อถือ ความเพียงพอของทรัพยากรและปริมาณงานตรวจสอบของส�ำนักงานสอบบัญชีน้ัน รวมถึงพิจารณาเสนอให้
เลิกจ้างผู้สอบบัญชีของบริษัทฯตามความเหมาะสม

4.	 ตรวจสอบการท�ำรายการทีเ่ก่ียวโยงหรอืรายการทีอ่าจมคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์ให้มคีวามถูกต้องตามประกาศของ
หน่วยงานภาครัฐที่เกี่ยวข้อง

5.	 ทบทวนนโยบายการบริหารทางการเงิน การบริหารความเสี่ยง การปฏิบัติตามจรรยาบรรณทางธุรกิจของผู้บริหาร และ
ทบทวนร่วมกับผู้บริหารของบริษัทฯในรายงานส�ำคัญที่ต้องเสนอต่อสาธารณชนตามที่กฎหมายก�ำหนด

6.	 จัดท�ำรายงานกิจกรรมของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจ�ำปีของบริษัทฯ ซึ่งรายงานดังกล่าว 
ลงนามโดยประธานกรรมการตรวจสอบ และรายงานดังกล่าวควรประกอบด้วยข้อมูลดังต่อไปนี้
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6.1	 ความเห็นเก่ียวกับกระบวนการจัดท�ำและการเปิดเผยข้อมูลในรายงานทางการเงินของบริษัทฯ ถึงความถูกต้อง  
ครบถ้วน เป็นที่เชื่อถือได้

6.2	 ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ

6.3	 เหตุผลที่เชื่อว่าผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ มีความเหมาะสมที่จะได้รับการแต่งตั้งต่อไปอีกวาระหนึ่ง

6.4	 ความเหน็เกีย่วกับการปฏิบตัติามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ ข้อก�ำหนดตลาดหลกัทรพัย์แห่ง
ประเทศไทย หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ

6.5	 ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของมาตรการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น (“การทุจริต”)

6.6	 รายงานอื่นใดที่เห็นว่าผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทั่วไปควรทราบ ภายใต้ขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบท่ีได้รับมอบ
หมายจากคณะกรรมการบริษัท

7.	 คณะกรรมการตรวจสอบควรจัดให้มีการประชุมเพื่อพิจารณาในเรื่องต่างๆ ตามที่ได้รับมอบหมายดังต่อไปนี้

7.1	 การพิจารณางบการเงินและรายงานทางการเงินท่ีเก่ียวข้อง หลักการบัญชีและวิธีปฏิบัติทางบัญชี การปฏิบัติตาม
มาตรฐานการบัญชี การด�ำรงอยู่ของกิจการ การเปล่ียนแปลงทางนโยบายท่ีส�ำคัญรวมถึงเหตุผลของฝ่ายจัดการ
เกี่ยวกับการก�ำหนดนโยบายบัญชี ก่อนน�ำเสนอคณะกรรมการบริษัท เพื่อเผยแพร่แก่ผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทั่วไป

7.2	 การพิจารณาระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน

7.3	 การพิจารณาทบทวนแผนการตรวจสอบภายในประจ�ำปีของบรษิทัฯ ขัน้ตอนการประสานงานของแผนการตรวจสอบ 
ทีเ่ก่ียวข้องต่างๆ และการประเมนิผลการตรวจสอบร่วมกับผูต้รวจสอบภายในและผูส้อบบญัช ีคณะกรรมการตรวจสอบ 
ควรสอบถามถึงขอบเขตการตรวจสอบที่ได้วางแผนไว้ เพ่ือให้มั่นใจว่าแผนการตรวจสอบดังกล่าวจะช่วยให้ตรวจ
พบการทุจริตหรือข้อบกพร่องต่างๆ ของระบบการควบคุมภายใน

7.4	 การพิจารณาร่วมกับผู้ตรวจสอบภายใน ถึงปัญหาหรือข้อจ�ำกัดที่เกิดขึ้นในระหว่างการตรวจสอบ และทบทวนการ
ปฏิบัติงานของผู้ตรวจสอบภายใน

7.5	 การพิจารณาร่วมกับผู้สอบบัญชีถึงปัญหาหรือข้อจ�ำกัดที่เกิดขึ้นจากการตรวจสอบงบการเงิน

7.6	 การพิจารณาร่วมกับผูต้รวจสอบภายในและผูส้อบบญัช ีว่าได้มกีารวางแผนเพ่ือทบทวนวิธีการและการควบคมุการ
ประมวลข้อมูลทางอิเล็กทรอนิกส์ และสอบถามเก่ียวกับโครงการรักษาความปลอดภัยโดยเฉพาะเพ่ือป้องกันการ
ทุจริตหรือการใช้คอมพิวเตอร์ไปในทางที่ผิดโดยพนักงานบริษัทฯหรือบุคคลภายนอก

7.7	 การปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ

7.8	 การติดตามความคบืหน้าการด�ำเนนิการตามมาตรการต่อต้านการทุจรติของบรษิทัฯ จากฝ่ายบรหิารหรอืหน่วยงาน
ตรวจสอบภายในของบริษัทฯ ตลอดจนข้อมูลจากระบบการแจ้งข้อร้องเรียนจากบุคคลทั่วไป (Whistle Blower)

7.9	 การปฏิบัติอื่นใด ตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย

7.10	การพิจารณาประเมินผลตนเองกับการปฏิบัติหน้าที่และความรับผิดชอบตามที่ได้รับมอบหมาย

8.	 สอบทานให้บริษัทฯมีรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเพียงพอ

9.	 พิจารณาแต่งตัง้ โยกย้าย หรอืเลกิจ้างหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายในของบรษิทัฯ ตลอดจนร่วมกบัฝ่ายบรหิาร ในการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานและพิจารณาความดีความชอบ และการลงโทษหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน

10.	 สอบทานกับฝ่ายบริหารในเรื่องนโยบายและความเพียงพอในการบริหารความเสี่ยงที่ส�ำคัญของบริษัทฯ

11.	 ทบทวนนโยบายการบริหารทางการเงินของบริษัทฯ

12.	 รายงานภารกิจของคณะกรรมการตรวจสอบต่อคณะกรรมการบริษัท

13.	 ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายและด้วยความเห็นชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ

14.	 ทบทวนกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ ตามความจ�ำเป็นและเหมาะสม

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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	 คณะกรรมการตรวจสอบปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความรอบคอบและเคร่งครัดตามประกาศตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยเรื่อง 
คุณสมบัติและขอบเขตการด�ำเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ พ.ศ. 2551 โดยในปี พ.ศ. 2560 จัดให้มีการประชุมร่วมกับผู้สอบ
บญัช ีผูบ้รหิารด้านการเงนิและบญัช ีฝ่ายตรวจสอบภายใน และผูบ้รหิารทีเ่ก่ียวข้อง รวม 4 ครัง้ และการประชมุร่วมกับผูส้อบบญัชขีอง 
บริษัทฯโดยไม่มีผู ้บริหาร 1 ครั้ง ซึ่งเป็นไปตามนโยบายของคณะกรรมการบริษัทท่ีสนับสนุนและเปิดโอกาสให้กรรมการอิสระ
ประชุมกันเองเพ่ือพิจารณาหรืออภิปรายปัญหาต่างๆ เก่ียวกับการจัดการท่ีอยู่ในความสนใจ โดยไม่มีฝ่ายบริหารเข้าร่วม นอกจากน้ี 
คณะกรรมการตรวจสอบท�ำหน้าที่รับแจ้งข้อมูลหรือเบาะแสเก่ียวกับการทุจริตหรือไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ตาม
ระบบ Whistle Blower ของบริษัทฯ เพ่ือตรวจสอบข้อเท็จจริงก่อนรายงานผลการตรวจสอบ และเสนอมาตรการท่ีเก่ียวข้องให้ 
คณะกรรมการบริษัทพิจารณาต่อไป ในปี พ.ศ. 2560 บริษัทฯได้รับข้อร้องเรียนผ่านระบบ Whistle Blower รวม 3 เรื่อง ซึ่งเป็นข้อร้อง
เรียนเร่ืองทั่วไป จึงส่งเรื่องให้คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี เพ่ือมอบหมายให้ฝ่ายบริหารของบริษัทฯพิจารณาด�ำเนินการตาม
ระเบียบปฏิบัติงานที่ก�ำหนดไว้

	 คณะกรรมการตรวจสอบได้รายงานผลการประชุมแก่คณะกรรมการบริษัทไตรมาสละ 1 ครั้ง ตลอดจนจัดท�ำรายงาน 
คณะกรรมการตรวจสอบ ครบทกุหมวดตามทีป่ระกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยก�ำหนด และแสดงไว้ในรายงาน
ประจ�ำปีของบริษัทฯ ดังนี้

1.	 การสอบทานรายงานทางการเงิน

2.	 การสอบทานการบริหารความเสี่ยง

3.	 การสอบทานการปฏิบัติตามนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี และมาตรการป้องกันการทุจริตคอร์รัปชั่น

4.	 การดูแลด้านการปฏิบัติงานตามระเบียบของหน่วยงานก�ำกับดูแลที่เกี่ยวข้อง

5.	 การสอบทานระบบการควบคุมภายใน

6.	 การพิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีรับอนุญาตของบริษัทฯ ส�ำหรับงบการเงินประจ�ำปี พ.ศ. 2561

7.	 การประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบ

	 อน่ึง คณะกรรมการตรวจสอบจัดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบ ด้วยวิธีการประเมินตนเอง 
ตามแบบประเมนิของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย โดยมอบหมายให้เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบรวบรวมผลการประเมนิ
มาพิจารณาปรับปรุงเพ่ิมเติม ได้แก่ การจัดให้มีการประเมินคุณภาพงานตรวจสอบภายในของบริษัทฯในปี พ.ศ. 2560 ให้สอดคล้อง
กับแบบประเมินผลการปฏิบัติงานคณะกรรมการตรวจสอบปีที่ผ่านมา

	 คณะกรรมการตรวจสอบ มวีาระการด�ำรงต�ำแหน่งคราวละ 3 รอบปีบญัช ีโดยคณะกรรมการตรวจสอบชดุปัจจบุนั มวีาระการ
ด�ำรงต�ำแหน่งถึงสิ้นรอบปีบัญชี พ.ศ. 2561

	 2) 	 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

	 คณะกรรมการบรษิทั แต่งต้ังคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ซึง่ประกอบด้วยกรรมการ 3 คน โดยเป็นกรรมการ
อิสระ 2 คน และกรรมการที่เป็นผู้บริหาร 1 คน ผู้ด�ำรงต�ำแหน่งประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนต้องเป็นกรรมการ
อิสระ

	 รายชื่อคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และการเข้าร่วมประชุมในปี พ.ศ. 2560 มีดังนี้

ล�ำดับ รายชื่อ ต�ำแหน่ง การเข้าร่วมประชุม/
การประชุมทั้งหมด (ครั้ง)

1. นางสิริพร ไศละสูต ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน
(กรรมการอิสระ)

2/2

2. นายสนั่น อังอุบลกุล กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 2/2

3. นายเอ้งฮัก นนทิการ กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน
(กรรมการอิสระ)

2/2
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	 หน้าที่ความรับผิดชอบของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

1.	 พิจารณาโครงสร้างองค์กร คุณสมบัติของกรรมการ และผู้บริหารระดับสูงของบริษัทฯ

2.	 พิจารณาและอนุมัติผังโครงสร้างองค์กร ให้เหมาะสมกับธุรกิจ

3.	 พิจารณาหลกัเกณฑ์ในการจ่ายและรปูแบบค่าตอบแทนของกรรมการและผูบ้รหิารเพ่ือเสนอความเห็นต่อคณะกรรมการบรษิทั

4.	 พจิารณาคดัสรรบคุคลทีส่มควรได้รบัการเสนอชื่อรบัเลอืกตัง้เป็นกรรมการ ทัง้ในกรณทีีม่ีต�ำแหน่งว่างหรอืกรรมการครบ
วาระการด�ำรงต�ำแหน่ง

5.	 พิจารณาอนุมัติผู้สมควรได้รับแต่งต้ังเป็นผู้บริหารระดับสูง ตามที่ฝ่ายบริหารได้คัดสรรและเสนอพิจารณา ทั้งในกรณีที่
มีต�ำแหน่งว่างลงหรือเพิ่มต�ำแหน่งใหม่

6.	 พิจารณาเสนอโครงสร้างค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้รหิารระดบัสงู ได้แก่ เงินเดอืน โบนสั สวัสดกิาร ค่าเบีย้ประชมุ และ
ผลประโยชน์ตอบแทนอื่นๆ ทั้งที่เป็นตัวเงินและมิใช่ตัวเงิน

7.	 ประเมนิผลการปฏบิตังิานประจ�ำปีของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และรายงานต่อคณะกรรมการบรษิทั

8.	 ปฏิบตังิานอืน่ใดตามท่ีคณะกรรมการบรษิทัมอบหมาย อนัเก่ียวเนือ่งกับการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนของกรรมการ
และผู้บริหาร

	 ในปี พ.ศ. 2560 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน จัดให้มีการประชุมรวม 2 ครั้ง โดยได้รายงานผลการปฏิบัติ
งานแก่คณะกรรมการบรษิทัทุกครัง้ทีม่กีารจดัประชมุคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน จดัให้มกีารประเมนิผลการปฏิบตัิ
งานของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนประจ�ำปีด้วยวิธีประเมินตนเอง และจัดท�ำรายงานคณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทนแสดงไว้ในรายงานประจ�ำปีของบริษัทฯ

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน มวีาระการด�ำรงต�ำแหน่งคราวละ 3 รอบปีบญัช ีโดยคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทนชุดปัจจุบัน มีวาระการด�ำรงต�ำแหน่งถึงสิ้นรอบปีบัญชี พ.ศ. 2561

	 3) 	 คณะกรรมการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี

	 คณะกรรมการบริษัทแต่งต้ังคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี ซึ่งประกอบด้วยกรรมการ 4 คน โดยเป็นกรรมการท่ีเป็น 
ผู้บริหารจ�ำนวน 1 คน กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารจ�ำนวน 1 คน และกรรมการอิสระจ�ำนวน 2 คน ผู้ด�ำรงต�ำแหน่งประธานกรรมการ
ก�ำกับดูแลกิจการที่ดีต้องเป็นกรรมการอิสระ

	 รายชื่อคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีและการเข้าร่วมประชุมในปี พ.ศ. 2560 มีดังนี้

ล�ำดับ รายชื่อ ต�ำแหน่ง การเข้าร่วมประชุม/
การประชุมทั้งหมด (ครั้ง)

1. นายสุชาติ บุญบรรเจิดศรี ประธานกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี (กรรมการอิสระ) 4/4

2. นางสิริพร ไศละสูต กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี (กรรมการอิสระ) 4/4

3. นายมานิต อติวานิชยพงศ์ กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี 3/4

4. นายปริญช์ ผลนิวาศ กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี และเลขานุการ 4/4

	 หน้าที่ความรับผิดชอบของคณะกรรมการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี

	 คณะกรรมการก�ำกับดแูลกิจการทีด่มีหีน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบในการส่งเสรมิ สนบัสนนุ ตลอดจนตดิตามให้กรรมการ ผูบ้รหิาร 
ตลอดจนพนักงานทกุระดบั ปฏิบตัติามนโยบายการก�ำกับดแูลกิจการทีด่ ีตลอดจนแนวปฏิบตัด้ิานการต่อต้านการทุจรติคอร์รปัชัน่ ดงันี้

	 1.	 ด้านการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

1.1	 จดัท�ำนโยบายการก�ำกับดแูลกิจการทีด่ ี(Good Corporate Governance Policy) ท่ีเหมาะสมกับบรษิทัฯ ภายใต้
กรอบของกฎหมาย หลกัเกณฑ์ ระเบยีบและข้อบงัคบัของหน่วยงานท่ีท�ำหน้าทีก่�ำกับดแูล ได้แก่ ตลาดหลกัทรพัย์
แห่งประเทศไทย ส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกับหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง ตลอดจน
แนวทางในการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีตามมาตรฐานสากลเพื่อเสนอคณะกรรมการบริษัทอนุมัติ
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1.2	 พิจารณาทบทวน และปรับปรุงนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีอย่างสม�่ำเสมอ เพื่อให้นโยบายการก�ำกับดูแล
กิจการท่ีดขีองบรษิทัฯ สอดคล้องกับแนวทางปฏบิตัติามมาตรฐานสากล ตลอดจนกฎหมาย หลกัเกณฑ์ ระเบยีบ 
ข้อบังคับต่างๆ และธุรกิจของบริษัทฯ

1.3	 ก�ำกับ ดแูล และให้ค�ำแนะน�ำแก่กรรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังาน ในการปฏิบตัหิน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบตาม
นโยบายการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี เพื่อให้มีผลในทางปฏิบัติและมีความต่อเนื่อง

1.4	 เสนอแนะข้อก�ำหนดและแนวทางในการปฏบิตัเิกีย่วกับจรยิธรรมและจรรยาบรรณในการด�ำเนนิธุรกิจและข้อพึง
ปฏิบัติของกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน

1.5	 สนับสนุนและส่งเสริมให้ผู้มีส่วนได้เสีย ร่วมปฏิบัติตามนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทฯ

1.6	 จัดท�ำรายงานผลการประเมินการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีประจ�ำปี เพ่ือรายงานคณะกรรมการบริษัท พร้อมทั้งน�ำ
เสนอความเห็นและข้อเสนอแนะเพื่อแก้ไขปรับปรุงตามความเหมาะสม

	 2.	 ด้านการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น

2.1	 จัดท�ำนโยบายและแนวปฏิบัติเก่ียวกับการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น ที่เหมาะสมกับบริษัทฯ และเป็นไปตาม
กฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง

2.2	 พิจารณาทบทวน และปรับปรุงนโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นอย่างสม�่ำเสมอ 
เพ่ือให้นโยบายและแนวปฏบิตัเิก่ียวกับการต่อต้านการทุจรติคอร์รปัชัน่สอดคล้องกับแนวทางปฏิบตัติามมาตรฐาน
สากล ตลอดจนกฎหมาย หลักเกณฑ์ ระเบียบ ข้อบังคับต่างๆ และธุรกิจของบริษัทฯ

2.3	 ก�ำกับ ดูแล และให้ค�ำแนะน�ำแก่กรรมการ และผู้บริหารในการปฏิบัติหน้าที่และความรับผิดชอบ ตามนโยบาย
และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น เพื่อให้มีผลในทางปฏิบัติและมีความต่อเนื่อง

2.4	 เสนอแนะข้อก�ำหนดและแนวทางในการปฏิบัติเก่ียวกับการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น และข้อพึงปฏิบัติของ
กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน

2.5	 สนับสนุนและส่งเสริมให้ผู้มีส่วนได้เสีย ร่วมปฏิบัติตามนโยบายการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นของบริษัทฯ

2.6	 จัดท�ำรายงานผลการประเมินการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นประจ�ำปี เพ่ือรายงานคณะกรรมการบริษัท พร้อม
ทั้งน�ำเสนอความเห็น และข้อเสนอแนะเพื่อแก้ไขปรับปรุงตามความเหมาะสม

	 3.	 แต่งตั้งคณะท�ำงานเพ่ือท�ำหน้าที่สนับสนุนงานการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีได้ตามความเหมาะสม

	 4.	 ปฏิบัติงานอื่นใด ที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย

	 ในปี พ.ศ. 2560 คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดี ได้จัดให้มีการประชุมรวม 4 ครั้ง โดยได้รายงานผลการปฏิบัติงานแก่
คณะกรรมการบริษัททุกครั้งที่มีการประชุมคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี รวมทั้งจัดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะ
กรรมการก�ำกับดแูลกิจการทีด่ปีระจ�ำปีด้วยวธีิประเมนิตนเอง และจดัท�ำรายงานคณะกรรมการก�ำกับดแูลกิจการท่ีดแีสดงไว้ในรายงาน
ประจ�ำปีของบริษัทฯ

	 คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี มีวาระการด�ำรงต�ำแหน่งคราวละ 3 รอบปีบัญชี โดยคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี
ชุดปัจจุบัน มีวาระการด�ำรงต�ำแหน่งถึงสิ้นรอบปีบัญชี พ.ศ. 2561

	 4) 	 คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง

	 คณะกรรมการบริษัทแต่งต้ังคณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียง ประกอบด้วยผู้บริหารที่เก่ียวข้อง จ�ำนวนไม่เกิน 10 คน มี
ภารกิจช่วยคณะกรรมการบริษัทดูแลกระบวนการบริหารความเสี่ยงโดยรวมของบริษัทฯให้อยู่ในระดับที่เหมาะสม
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	 รายชื่ออนุกรรมการบริหารความเสี่ยงและการเข้าร่วมประชุมในปี พ.ศ. 2560 มีดังนี้

ล�ำดับ รายชื่อ ต�ำแหน่ง การเข้าร่วมประชุม/
การประชุมทั้งหมด (ครั้ง)

1. นายปริญช์  ผลนิวาศ ประธานอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง 12/12

2. นายอภิสิทธิ์  ตั้งสาธิต อนุกรรมการบริหารความเสี่ยง 12/12

3. นายภาวัต  เฉลิมพงศ์ อนุกรรมการบริหารความเสี่ยง 11/12

4. นายประมวล  ภิญโญ อนุกรรมการบริหารความเสี่ยง 11/12

5. นายชัยชาญ  เจริญสุข อนุกรรมการบริหารความเสี่ยง 12/12

6. นายสมทรง  รักษาพล อนุกรรมการบริหารความเสี่ยง 12/12

7. นายไชยโรจน์  เอี่ยงธนรัตน์ อนุกรรมการบริหารความเสี่ยง 12/12

8. นางสาวสุกานดา  เชื่อถือ อนุกรรมการบริหารความเสี่ยง 5/12

9. นางอัคคนิดา  สุขใจ(1) อนุกรรมการบริหารความเสี่ยง และเลขานุการ 7/12

(1) นางอัคคนิดา สุขใจ ได้รับการแต่งตั้งเป็นอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงและเลขานุการ เมื่อวันที่ 9 พฤษภาคม พ.ศ. 2560 แทน
นายชนะศักดิ์ ศรีพฤฒา ที่ลาออกจากบริษัทฯ

	 คณะอนกุรรมการบรหิารความเสีย่งต้องด�ำเนนิการเพ่ือให้มัน่ใจว่า บรษิทัฯมกีารบรหิารความเสีย่งทีม่ปีระสทิธิผลและประสทิธิภาพ
ครอบคลุมความเสี่ยงทั้งหมด

	 หน้าที่ความรับผิดชอบของคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง
1.	 ศึกษา ทบทวนและประเมินความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น รวมถึงแนวโน้มของผลกระทบที่อาจมีต่อองค์กร ทั้งความเสี่ยงจาก

ภายนอกและภายในองค์กร โดยครอบคลุมอย่างน้อย 4 ประการดังนี้

1.1	 ความเสี่ยงทางการเงิน

1.2	 ความเสี่ยงด้านการด�ำเนินงาน

1.3	 ความเสี่ยงด้านธุรกิจ

1.4	 ความเสี่ยงจากเหตุการณ์ภายนอก

2.	 ก�ำหนดนโยบายการบริหารความเสี่ยงเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณาในเรื่องการบริหารความเสี่ยงโดยรวม

3.	 ก�ำหนดกลยุทธ์ โครงสร้างขององค์กร และทรัพยากรท่ีใช้ในการบริหารความเสี่ยงของบริษัทฯ ให้สอดคล้องกับนโยบาย
การบริหารความเสี่ยง ตลอดจนกลยุทธ์และทิศทางธุรกิจของบริษัทฯ

4.	 ก�ำหนดวงเงนิหรอืประเภทของกิจกรรมตามความเสีย่งเสนอต่อคณะกรรมการบรษิทั เพ่ือขออนุมตัเิป็นเกณฑ์ในการปฏิบตัิ
งานในสถานการณ์ตามความเสี่ยงแต่ละประเภท

5.	 ก�ำกับดแูลตลอดจนทบทวนนโยบาย กลยุทธ์ และวธีิปฏบิตั ิเพ่ือให้มัน่ใจว่าได้น�ำกลยุทธ์การบรหิารความเสีย่งไปปฏบิตัิ
อย่างเหมาะสม

6.	 แต่งตั้งคณะท�ำงาน เพื่อประเมินและติดตามความเสี่ยงทั่วองค์กร

7.	 เรื่องอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย

	 ในปี พ.ศ. 2560 คณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียง จัดให้มีการประชุมรวม 12 ครั้ง โดยได้รายงานผลการด�ำเนินงานแก ่
คณะกรรมการตรวจสอบ เพ่ือพิจารณาก่อนรายงานให้คณะกรรมการบรษิทัรบัทราบทุกไตรมาส รวมถึงได้จดัให้มกีารประเมนิผลการปฏิบตังิาน 
ของคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงประจ�ำปีด้วยวิธีประเมินตนเอง

	 คณะกรรมการบริษัทได้ก�ำหนดให้คณะอนกุรรมการบริหารความเสี่ยงท�ำหน้าที่ทบทวนและประเมินความเสี่ยงจากการทจุริต
อย่างสม�่ำเสมอ และมอบหมายให้ฝ่ายตรวจสอบภายในโดยการอนุมัติของคณะกรรมการตรวจสอบ บรรจุงานตรวจสอบการทุจริตไว้
ในแผนงานตรวจสอบ ตลอดจนด�ำเนินการตรวจสอบ และติดตามความเสี่ยงจากการทุจริตเป็นประจ�ำทุกปีด้วย

	 คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง มีวาระการด�ำรงต�ำแหน่งคราวละ 3 รอบปีบัญชี โดยคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง
ชุดปัจจุบัน มีวาระการด�ำรงต�ำแหน่งถึงสิ้นรอบปีบัญชี พ.ศ. 2561
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9.3 	 การสรรหาและแต่งตั้งกรรมการและผู้บริหารระดับสูงสุด

	 9.3.1 	การสรรหากรรมการ

	 คณะกรรมการบรษิทัได้อนุมตันิโยบายและแนวปฏบิตั ิเรือ่ง การสรรหากรรมการบรษิทั เพ่ือให้การสรรหากรรมการบรษิทั เป็นไป
ตามกฎหมาย หลกัการก�ำกับดแูลกิจการทีด่ ีมข้ัีนตอนการท�ำงานท่ีชดัเจนและโปร่งใส และให้ได้มาซึง่กรรมการทีม่คีณุสมบตัเิหมาะสม 
กับธุรกิจและรองรับการเติบโตอย่างยั่งยืนขององค์กร โดยมีหัวข้อแนวปฏิบัติในเรื่องดังกล่าวดังนี้

1.	 การก�ำหนดจ�ำนวนกรรมการของบริษัทฯ

2.	 การก�ำหนดโครงสร้างความหลากหลายของคณะกรรมการของบรษิทัฯ (Board Diversity) โดยยึดหลกัตามองค์ประกอบ
ความรู้ ความเชี่ยวชาญของกรรมการแต่ละคน (Skill Matrix)

3.	 กระบวนการสรรหาบุคคลที่เหมาะสม

4.	 การอนุมัติและแต่งตั้งเป็นกรรมการ ซึ่งก�ำหนดให้เป็นไปตามข้อบังคับของบริษัทฯ

	 คณะกรรมการบรษิทัได้มอบหมายให้คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ซึง่เป็นคณะกรรมการชดุย่อย ท�ำหน้าท่ี
สรรหาบคุคลทีม่คีณุสมบตัแิละไม่มลีกัษณะต้องห้ามตามกฎหมาย กอปรด้วยความรู ้ความสามารถ และประสบการณ์ทีจ่ะช่วยพัฒนา
บรษิทัฯให้มคีวามเจรญิเตบิโตก้าวหน้าอย่างมัน่คง และเป็นไปตามนโยบายและแนวปฏิบตั ิเรือ่ง การสรรหากรรมการบรษิทั แล้วเสนอ
ให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาความเหมาะสม เพื่อพิจารณาอนุมัติและแต่งตั้งเป็นกรรมการทดแทน

	 อย่างไรก็ตาม หากกรรมการที่จะแต่งต้ังทดแทนนั้น มีวาระการด�ำรงต�ำแหน่งน้อยกว่า 2 เดือน หรือทดแทนกรรมการที่ต้อง
ออกตามวาระ หรือในกรณีท่ีมีการเพ่ิมจ�ำนวนกรรมการ คณะกรรมการบริษัทจะเสนอเป็นวาระต่อท่ีประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น เพ่ือ
พิจารณาอนุมตัแิต่งตัง้เป็นกรรมการในต�ำแหน่งทีว่่างลงหรอืต�ำแหน่งเพ่ิมขึน้ ซึง่เป็นไปตามหลกัเกณฑ์และวิธีการท่ีก�ำหนดในข้อบงัคบั
ของบริษัทฯข้อ 13 และข้อ 14 ดังนี้

	 “ข้อ 13 ให้ที่ประชุมใหญ่ผู้ถือหุ้นเลือกตั้งกรรมการตามหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้

(1)	 ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียง

(2)	 ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ทั้งหมดตามข้อ (1) เลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได้ แต่
จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้

(3)	 บคุคลซึง่ได้รบัคะแนนเสยีงสงูสดุตามล�ำดบัลงมาเป็นผูไ้ด้รบัการเลอืกตัง้เป็นกรรมการเท่าจ�ำนวนกรรมการท่ีจะพึงมหีรอื
จะพึงเลอืกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีท่ีบคุคลซึง่ได้รบัการเลอืกตัง้ในล�ำดบัถัดลงมามคีะแนนเสยีงเท่ากันเกินจ�ำนวนกรรมการ
ที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ให้ผู้เป็นประธานเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด

	 ข้อ 14 ในการประชมุสามญัประจ�ำปีทุกครัง้ กรรมการต้องพ้นจากต�ำแหน่งตามวาระเป็นจ�ำนวนหนึง่ในสาม ถ้าจ�ำนวนกรรมการ
ที่จะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ�ำนวนที่ใกล้ที่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม

	 กรรมการที่จะต้องออกจากต�ำแหน่งในปีแรกและปีท่ีสอง ภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ให้ใช้วิธีจับฉลากกันว่าผู้ใดจะออก 
ส่วนปีหลังๆ ต่อไป ให้กรรมการที่อยู่ในต�ำแหน่งนานที่สุดนั้นเป็นผู้ออกจากต�ำแหน่ง”

	 วาระการแต่งตั้งกรรมการของท่ีประชุมผู้ถือหุ้น จะพิจารณาเป็นรายบุคคล กรรมการแต่ละรายท่ีได้รับการเสนอชื่อต้องได้รับ
คะแนนเสียงเห็นชอบเกินกว่ากึ่งหนึ่งของจ�ำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน

	 อน่ึง คณะกรรมการบรษิทัก�ำหนดนโยบายให้คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนอาจพิจารณาคดัสรรผูท้ีจ่ะได้รบั
การเสนอชือ่แต่งตัง้เป็นกรรมการจากรายชือ่ท่ีผูถ้อืหุน้เสนอ ซึง่บรษิทัฯได้เปิดโอกาสและมอบสทิธิให้แก่ผูถื้อหุน้ทกุรายอย่างเท่าเทยีม
กันในการเสนอชื่อเป็นประจ�ำทุกปีเป็นการล่วงหน้าก่อนวันส้ินรอบปีบัญชีไม่น้อยกว่าสามเดือน หรือจากทะเบียนกรรมการอาชีพใน
ท�ำเนียบของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย หรือผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความรู้และประสบการณ์เกี่ยวกับธุรกิจของบริษัทฯ เพื่อ
ให้มคีวามหลากหลายตามโครงสร้างคณะกรรมการบรษิทั (Board Diversity) ซึง่ประกอบด้วยกรรมการท่ีมคีวามรู ้ความสามารถ และ
ประสบการณ์ด้านการผลติ การเงนิ การบญัช ีการตลาด และกฎหมายด้านการบญัชแีละภาษอีากร ซึง่มคีวามเหมาะสมกับการด�ำเนนิ
ธุรกิจ และสอดคล้องกับแผนงานและกลยุทธ์ของบริษัทฯ

	 ตามโครงสร้าง Board Diversity และ Skill Matrix ปัจจบุนั กรรมการทีไ่ม่เป็นผูบ้รหิารของบรษิทัฯคอื นายสชุาต ิบญุบรรเจดิศรี 
นางสิริพร ไศละสูต และนายศุภโชค เลี่ยมแก้ว เป็นกรรมการท่ีมีความรู้และประสบการณ์ด้านอุตสาหกรรมการผลิต แต่ไม่ใช่ธุรกิจท่ี
เป็นคู่แข่งทางธุรกิจของบริษัทฯ

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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	 อนึง่ บรษิทัฯไม่ได้ก�ำหนดจ�ำนวนครัง้สงูสดุของกรรมการท่ีจะได้รบัการแต่งตัง้กลบัเข้ามาเป็นกรรมการใหม่ รวมทัง้ไม่ได้ก�ำหนด
คณุสมบตัเิร่ืองอายุของกรรมการ โดยให้เป็นไปตามข้อบงัคบัของบรษิทัฯข้อ 14 ข้างต้น อย่างไรก็ตาม กรณีท่ีเป็นกรรมการอสิระ กรรมการ
รายน้ันต้องมคีณุสมบติัตามนิยามกรรมการอสิระทีบ่รษิทัฯก�ำหนด ซึง่มคีวามสอดคล้องกับนยิามกรรมการอสิระท่ีคณะกรรมการก�ำกับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ก�ำหนดไว้ ดังนี้

(ก)	 ถือหุน้ไม่เกินร้อยละ 0.5 (ศูนย์จุดห้า) ของจ�ำนวนหุน้ทีม่สีทิธิออกเสยีงท้ังหมดของบรษิทัฯ บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม 
ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อี�ำนาจควบคมุของบรษิทัฯ โดยให้นับรวมการถือหุน้ของผูท้ีเ่ก่ียวข้องของกรรมการอสิระราย
นั้นๆ ด้วย

(ข)	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาท่ีได้เงินเดือนประจ�ำ หรือผู้มีอ�ำนาจ
ควบคุมของบรษิทัฯ บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม บรษิทัย่อยล�ำดบัเดยีวกัน ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรอืของผูม้อี�ำนาจ
ควบคมุของบรษิทัฯ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวนัทีย่ื่นค�ำขออนญุาตต่อ
ส�ำนักงาน ท้ังนี้ ลักษณะต้องห้ามดังกล่าวไม่รวมถึงกรณีที่กรรมการอิสระเคยเป็นข้าราชการ หรือท่ีปรึกษาของส่วน
ราชการซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทฯ

(ค)	 ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะท่ีเป็น บิดามารดา 
คู่สมรส พ่ีน้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ�ำนาจควบคุม 
หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็นกรรมการ ผู้บริหารหรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย

(ง)	 ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจ
ควบคมุของบรษิทัฯ ในลกัษณะทีอ่าจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอสิระของตน รวมทัง้ไม่เป็นหรอืเคยเป็น
ผู้ถือหุ้นท่ีมีนัย หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม  
ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทฯ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า
สองปีก่อนวันที่ยื่นค�ำขออนุญาตต่อส�ำนักงาน

	 ความสัมพันธ์ทางธุรกิจดังกล่าวข้างต้น รวมถึงการท�ำรายการทางการค้าที่กระท�ำเป็นปกติเพ่ือประกอบกิจการ การ
เช่าหรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ รายการเก่ียวกับสินทรัพย์หรือบริการหรือการให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน 
ด้วยการรับหรือให้กู้ยืม ค�้ำประกัน การให้สินทรัพย์เป็นหลักประกันหน้ีสิน รวมถึงพฤติการณ์อื่นท�ำนองเดียวกัน ซึ่ง
เป็นผลให้บรษิทัฯหรอืคูส่ญัญามภีาระหนีท้ีต้่องช�ำระต่ออกีฝ่ายหนึง่ ตัง้แต่ร้อยละสามของสนิทรพัย์ทีม่ตีวัตนสทุธิของ 
บริษัทฯหรือตั้งแต่ย่ีสิบล้านบาทขึ้นไป แล้วแต่จ�ำนวนใดจะต�่ำกว่า ทั้งน้ี การค�ำนวณภาระหนี้ดังกล่าวให้เป็นไปตาม
วิธีการค�ำนวณมูลค่าของรายการที่เก่ียวโยงกัน ตามประกาศคณะกรรมการก�ำกับตลาดทุนว่าด้วยหลักเกณฑ์ในการ
ท�ำรายการท่ีเก่ียวโยงกัน โดยอนโุลม แต่ในการพิจารณาภาระหนีด้งักล่าว ให้นบัรวมภาระหนีท้ีเ่กิดขึน้ในระหว่างหนึง่
ปีก่อนวันที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบุคคลเดียวกัน

(จ)	 ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรอืผูม้อี�ำนาจควบคมุ
ของบริษัทฯ และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ�ำนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของส�ำนักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของ 
บรษิัทฯ บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อี�ำนาจควบคมุของบรษิทัฯสังกดัอยู ่เว้นแต่จะได้
พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้ว ไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันที่ยื่นค�ำขออนุญาตต่อส�ำนักงาน

(ฉ)	 ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผูใ้ห้บรกิารทางวิชาชพีใดๆ ซึง่รวมถึงการให้บรกิารเป็นท่ีปรกึษากฎหมายหรอืทีป่รกึษาทางการเงนิ 
ซึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่าสองล้านบาทต่อปีจากบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มี
อ�ำนาจควบคุมของบริษัทฯ และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ�ำนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริการทางวิชาชีพน้ัน
ด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันที่ยื่นค�ำขออนุญาตต่อส�ำนักงาน

(ช)	 ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัทฯ ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซึ่งเป็น
ผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่

(ซ)	 ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันท่ีมีนัยกับกิจการของบริษัทฯหรือบริษัทย่อย หรือไม่
เป็นหุ้นส่วนท่ีมีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือน
ประจ�ำ หรือถือหุ้นเกินร้อยละหน่ึงของจ�ำนวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพ
อย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทฯหรือบริษัทย่อย

(ฌ)	 ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ท�ำให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเก่ียวกับการด�ำเนินงานของบริษัทฯ
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	 กรรมการอสิระอาจได้รบัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทั ให้ตดัสนิใจในการด�ำเนินกจิการของบรษิทัฯ บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย 
บริษัทร่วม บริษัทย่อยล�ำดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทฯ โดยมีการตัดสินใจในรูปแบบขององค์คณะ 
(Collective Decision) ได้

	 กรรมการอสิระทัง้ 5 คนของบรษิทัฯ ด�ำรงความเป็นกรรมการอสิระทัง้ในด้านคณุสมบตัแิละการปฏบิติัหน้าทีไ่ด้อย่างเหมาะสม
ตลอดระยะเวลาท่ีด�ำรงต�ำแหน่ง แม้จะมกีรรมการอสิระจ�ำนวน 4 คน ท่ีด�ำรงต�ำแหน่งตดิต่อกันเกิน 9 ปี และไม่สอดคล้องกับหลกัเกณฑ์
การส�ำรวจโครงการส�ำรวจการก�ำกับดูแลกิจการบริษัทจดทะเบียนไทยของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย ซึ่งก�ำหนดให้
กรรมการอสิระไม่ควรด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการเกิน 9 ปี แต่คณะกรรมการบรษิทัพิจารณาแล้วเห็นว่า ไม่มผีลกระทบต่อการปฏบิตัหิน้าที่
และการให้ความเหน็ท่ีเป็นอสิระ ประกอบกับกรรมการอสิระทกุคนของบรษิทัฯมคีวามรอบรูใ้นธุรกิจของบรษิทัฯเป็นอย่างด ีได้อทุศิเวลา 
ความรูค้วามสามารถ และประสบการณ์ท้ังในด้านการบญัช ีการเงนิ การธนาคาร และมสีายสมัพันธ์ทีด่กัีบกลุม่ธุรกิจและองค์กรต่างๆ 
ในการให้ข้อเสนอแนะหรือค�ำแนะน�ำ อันน�ำมาซึ่งประโยชน์สูงสุดแก่บริษัทฯ รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม ตลอดจนปฏิบัติหน้าที่ด้วย
ความรอบคอบและระมดัระวัง ซือ่สตัย์สจุรติและมคีวามโปร่งใส โดยไม่มคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์กับบรษิทัฯ ด้วยเหตผุลดงักล่าว 
คณะกรรมการบริษัทจึงได้น�ำเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นในคราวประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 36 (ประจ�ำปี พ.ศ. 2560) เพื่อพิจารณา
แต่งตั้งกรรมการที่มีคุณสมบัติเป็นกรรมการอิสระจ�ำนวน 2 คน คือ นายสุชาติ บุญบรรเจิดศรี และนายศุภโชค เลี่ยมแก้ว ซึ่งครบวาระ
การด�ำรงต�ำแหน่งในปี พ.ศ. 2560 ให้ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการที่มีคุณสมบัติเป็นกรรมการอิสระอีกวาระหนึ่ง โดยที่ประชุมผู้ถือหุ้นได้มี
มติอนุมัติแต่งตั้งตามที่คณะกรรมการบริษัทเสนอ

	 9.3.2 	การสรรหาผู้บริหาร

	 ฝ่ายบรหิารของบรษิทัฯท�ำหน้าทีพิ่จารณาและสรรหาบคุคลทีเ่หมาะสมและมคีณุสมบตัติรงตามความต้องการ และสอดคล้อง
กับลกัษณะงานและธุรกิจของบรษิทัฯ เพ่ือเสนอคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนพิจารณาอนมุตัแิต่งตัง้เป็นผูบ้รหิารของ 
บริษัทฯ พร้อมท้ังรายงานการอนุมัติแต่งต้ังผู้บริหารดังกล่าวให้คณะกรรมการบริษัทรับทราบ อย่างไรก็ตาม ในกระบวนการสรรหา 
ผู้บริหาร บริษัทฯไม่ได้จ�ำกัดการสรรหาเฉพาะบุคคลจากภายนอกเท่าน้ัน แต่บริษัทฯเปิดโอกาสให้พนักงานทุกคนได้มีโอกาสเติบโต
ในหน้าที่การงานและก้าวขึ้นสู่ต�ำแหน่งระดับผู้บริหารในอนาคต โดยผ่านขั้นตอนการคัดสรรจากความสามารถที่โดดเด่นและการเป็น
ที่ยอมรับของผู้บังคับบัญชาและเพ่ือนร่วมงานท้ังในสายงานเดียวกันและคนรอบข้าง และมีการประเมินศักยภาพพนักงานในแต่ละ
ด้านเป็นรายบุคคลเพ่ือการวางแผนอบรมและพัฒนาให้แก่พนักงานได้อย่างเหมาะสม ท้ังในส่วนของการเพิ่มพูนความรู้และพัฒนา
ทักษะการเป็นผู้น�ำ และการมอบหมายงานท่ีท้าทาย ทั้งนี้ เพ่ือเป็นการเตรียมให้พนักงานของบริษัทฯมีความพร้อมส�ำหรับการด�ำรง
ต�ำแหน่งผูบ้รหิารท้ังในกรณทีดแทนเมือ่มตี�ำแหน่งว่างลง หรอืแต่งตัง้เพ่ิมเตมิเมือ่กลุม่บรษิทัมกีารขยายธุรกิจหรอืในกรณีท่ีมกีารปรบั
เปลี่ยนโครงสร้างองค์กร

	 นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัทได้อนุมัตินโยบายและแนวปฏิบัติเรื่อง การจัดท�ำแผนการสืบทอดต�ำแหน่งผู้บริหารระดับสูง 
(Succession Plan) ซึ่งรวมถึงต�ำแหน่งกรรมการผู้จัดการ เพ่ือให้ฝ่ายบริหารของบริษัทฯใช้เป็นแนวทางจัดเตรียมบุคลากรท่ีมีความรู้ 
ความสามารถ และประสบการณ์ที่เหมาะสมต่อการเจริญเติบโตขององค์กรในระยะยาวอย่างยั่งยืน ซึ่งครอบคลุมหลักเกณฑ์โดยสรุป 
ดังนี้

1.	 การก�ำหนดต�ำแหน่งของผู้บริหารระดับสูงที่ต้องด�ำเนินการตามนโยบายและแนวปฏิบัติฯ

2.	 การก�ำหนดคณุสมบตั ิความรูค้วามสามารถทีเ่ก่ียวข้อง และประสบการณ์ทีต้่องการของแต่ละต�ำแหน่ง โดยให้พิจารณา
บุคคลทั้งจากภายใน และภายนอกองค์กร

3.	 การประเมินผลการปฏิบัติงาน และความรู้ความสามารถของผู้บริหารที่มีคุณสมบัติตามหลักเกณฑ์

4.	 การพิจารณาอนุมตัแิละแต่งตัง้บคุคลท่ีผ่านกระบวนการสรรหาฯ เพ่ือเป็นผูบ้รหิารระดบัสงูขององค์กร โดยคณะกรรมการ
สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

	 ในปี พ.ศ. 2560 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ได้อนมุตัแิต่งตัง้ผูบ้รหิารใหม่จ�ำนวน 1 คน คอื นายไชยวัฒน์ 
กุลภัทรวาณิชย์ ด�ำรงต�ำแหน่ง ผู้อ�ำนวยการส่วนบัญชีและการเงิน โดยมีผลเมื่อวันที่ 1 พฤษภาคม พ.ศ. 2560
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	 9.3.3 	การพัฒนากรรมการ

	 คณะกรรมการบริษัทมอบหมายให้เลขานุการบริษัท คัดสรรหลักสูตรจากสถาบันที่มีความน่าเชื่อถือและสอดคล้องกับการ
เป็นกรรมการบริษัทจดทะเบียน เช่น สถาบันวิทยาการตลาดทุน สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย เป็นต้น เพื่อสนับสนุนให้
กรรมการเข้ารับการอบรม หรือเข้าร่วมกิจกรรมสัมมนาที่เป็นการเพิ่มพูนความรู้ในการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง

	 ในปี พ.ศ. 2560 บรษิทัฯจดัให้กรรมการรายนายศุภโชค เลีย่มแก้ว เข้าร่วมการอบรมหลกัสตูร Director Accreditation Program 
(DAP) ส่วนกรรมการรายอืน่ท่ีมคีวามสนใจเข้าร่วมหลกัสตูรทีเ่ก่ียวข้อง แต่เนือ่งด้วยตดิภารกิจในช่วงเวลาจดัอบรมหลกัสตูรท่ีสนใจ จงึ
ไม่สามารถเข้าร่วมอบรมได้ แต่อย่างไรก็ตาม กรรมการบางคนก็ได้เข้าร่วมรบัฟังการสมัมนาข้อมลูด้านธุรกิจ ตลอดจนการเปลีย่นแปลง
กฎระเบียบข้อบังคับจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง รวมถึงหลักสูตรอื่นๆ เพื่อประโยชน์ต่อผู้มีส่วนได้เสีย เช่น การสัมมนา “PwC Thailand 
Symposium 2017 : Dealing with disruption and adapting to survive and thrive” ซึ่งจัดโดยบริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส  
เอบีเอเอส จ�ำกัด เป็นต้น

	 ข้อมลูการเข้าร่วมอบรมหรอืเข้าร่วมกิจกรรมสมัมนาของกรรมการได้เปิดเผยไว้ในหัวข้อ รายละเอยีดเก่ียวกับกรรมการ ผูบ้รหิาร 
ผู้มีอ�ำนาจควบคุม และเลขานุการบริษัท ดังปรากฏตามเอกสาร แนบ 1

	

	 9.3.4 	การประเมินผลงานคณะกรรมการบริษัทและกรรมการผู้จัดการ

	 คณะกรรมการบริษัทจัดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานคณะกรรมการบริษัทท้ังแบบรวมท้ังคณะและเป็นรายบุคคล และ
การปฏิบัติงานของกรรมการผู้จัดการซึ่งเป็นผู้ด�ำรงต�ำแหน่งสูงสุดของฝ่ายบริหารเป็นประจ�ำทุกปี โดยมีหัวข้อการประเมินดังต่อไปนี้

	 ก.	 การประเมินคณะกรรมการบริษัททั้งคณะ เป็นการประเมินด้วยตนเอง ตามหัวข้อดังต่อไปนี้

1)	 โครงสร้างและคุณสมบัติของคณะกรรมการ

2)	 บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

3)	 การประชุมคณะกรรมการ

4)	 การท�ำหน้าที่ของกรรมการ

5)	 ความสัมพันธ์กับฝ่ายจัดการ

6)	 การพัฒนาตนเองของกรรมการและการพัฒนาผู้บริหาร

	 เลขานุการบริษัทน�ำผลประเมินของกรรมการทุกคน เพ่ือค�ำนวณคะแนนเฉล่ียแยกตามรายหมวดและผลคะแนน
รวมเฉลี่ยของทุกหมวด ก่อนแสดงผลการประเมินเป็น “ดีมาก” “ดี” “พอใช้” และ “ควรปรับปรุง” เสนอท่ีประชุม 
คณะกรรมการบริษัท

	 ในปี พ.ศ. 2560 คณะกรรมการบรษิทัร่วมประเมนิผลการปฏิบตังิานทัง้คณะ ด้วยผลการประเมนิระดบั “ดมีาก” อย่างไร
ก็ตาม คณะกรรมการบรษิทัมคีวามเหน็ว่า แม้ภาพรวมจะมคีะแนนประเมนิตนเองอยู่ในระดับทีด่มีาก แต่ก็ควรส่งเสรมิ
เรือ่ง “การพัฒนาตนเองของกรรมการและการพัฒนาผูบ้รหิาร” อย่างต่อเนือ่ง จงึมอบหมายให้ส�ำนกัเลขานกุารบรษิทั
สรรหาหลักสูตรให้กรรมการและผู้บริหาร เพื่อเข้าร่วมรับการอบรม

ข.	 การประเมินกรรมการรายบุคคล ใช้วิธีการประเมินด้วยตนเอง เพ่ือเป็นกลไกสนับสนุนให้มั่นใจได้ว่ากรรมการเข้าใจ
ในบทบาทการท�ำหน้าที่กรรมการของตนเอง ตามหัวข้อดังต่อไปนี้

1)	 กลยุทธ์

2)	 จริยธรรมและค่านิยม

3)	 ความรู้

4)	 ความขยันหมั่นเพียร

5)	 การท�ำหน้าที่ในฐานะกรรมการ

6)	 การพัฒนาตนเอง

7)	 การประเมินผลโดยรวม
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	 กรรมการแต่ละคนส่งผลการประเมินให้เลขานุการบริษัท เพื่อรวบรวมและจัดเก็บเป็นความลับ ก่อนแสดงผลเป็น
ภาพรวมของกรรมการทุกคนเป็นระดับ “ดีมาก” “ดี” “พอใช้” และ “ควรปรับปรุง” ตามเกณฑ์ที่ก�ำหนด เสนอที่ประชุม 
คณะกรรมการบริษัท

	 ในปี พ.ศ. 2560 กรรมการทุกคนได้ประเมินผลการปฏิบัติงานของตนเอง อยู่ในระดับ “ดีมาก” โดยคะแนนในหมวด 
“กลยุทธ์” ยังมีโอกาสที่ควรได้รับการปรับปรุง ซึ่งเลขานุการบริษัทได้แจ้งผลภาพรวมให้กรรมการทุกคนรับทราบ

	 ค.	 การประเมินกรรมการผู้จัดการ

	 เป็นหน้าท่ีของกรรมการทุกคน ไม่รวมกรรมการทีด่�ำรงต�ำแหน่งกรรมการผูจ้ดัการ ประเมนิผลการปฏิบตังิาน ตามหวัข้อ
ดังต่อไปนี้

1)	 ความเป็นผู้น�ำ

2)	 การวางแผนกลยุทธ์

3)	 การบริหารก�ำกับดูแลทางธุรกรรม

4)	 การบริหารด้านการเงิน

5)	 การบริหารทรัพยากรมนุษย์

6)	 การสื่อสาร

7)	 การสร้างความสัมพันธ์กับคณะกรรมการบริษัท

8)	 การวัดผลการด�ำเนินงาน

	 ในปี พ.ศ. 2560 เลขานุการบริษัทน�ำผลประเมินของกรรมการทุกคน โดยไม่รวมการประเมินตนเองของกรรมการ 
ผู้จัดการ โดยแสดงผลภาพรวมของการประเมินเป็น “ดีมาก” “ดี” “พอใช้” และ “ควรปรับปรุง” เสนอที่ประชุม 
คณะกรรมการบริษัทรับทราบ ดังเช่นปฏิบัติมาทุกปี

	 นอกจากน้ี คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการ
ที่ดี ได้ประเมินผลการปฏิบัติงานของแต่ละคณะเป็นประจ�ำทุกปี โดยใช้หลักปฏิบัติในการประเมินผลเช่นเดียวกับการประเมิน 
คณะกรรมการบริษัท

9.4 	 การกำ�กับดูแลการดำ�เนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม
	 บริษัทฯมีการลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วมหลายแห่งท้ังในประเทศและต่างประเทศ โดยบริษัทย่อยและบริษัทร่วมเหล่าน้ัน
ด�ำเนินธุรกิจและอยู่ภายใต้โครงสร้างเดยีวกันกับโครงสร้างธุรกจิหลกัของบรษิทัฯ ได้แก่ สายธุรกิจพลาสตกิ ซึง่ประกอบด้วยผลติภัณฑ์เพ่ืองาน
อตุสาหกรรมและผลติภัณฑ์เครือ่งใช้ในครวัเรอืน สายธุรกิจเครอืข่ายและแม่พิมพ์ เนือ่งจากกลุม่บรษิทัได้วางกลยุทธ์ให้การท�ำธุรกิจมลีกัษณะ
ครบวงจร ลดการพ่ึงพาธุรกิจนอกกลุม่ เพ่ือเสรมิสร้างศกัยภาพในการแข่งขนัของกลุม่บรษิทัให้มากขึน้ ดงันัน้ ในการก�ำกับดแูลการด�ำเนินงาน
ของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม บริษัทฯได้ส่งบุคคลเพื่อเป็นตัวแทนของบริษัทฯ ได้แก่ กรรมการที่เป็นผู้บริหารและ/หรือผู้บริหารของบริษัทฯไป
ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการหรอืผูบ้รหิารของบรษิทัย่อยและบรษิทัร่วมตามสดัส่วนการถือหุน้ของบรษิทัฯ เพ่ือดแูลผลประโยชน์ของบรษิทัฯในฐานะ 
ผู้ถือหุ้น อย่างไรก็ตาม กลุ่มบุคคลท่ีเป็นตัวแทนดังกล่าวต้องผ่านการพิจารณาความเหมาะสมและเห็นชอบของฝ่ายบริหาร และต้องเป็น 
ผู้บริหารของบริษัทฯที่ดูแลรับผิดชอบในสายธุรกิจเดียวกันหรือคล้ายคลึงกับธุรกิจของบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วม อันจะมีส่วนช่วยให้การก�ำกับ
ดูแลการด�ำเนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมมีประสิทธิภาพมากขึ้น

	 ในการใช้สิทธิออกเสียงของบุคคลที่เป็นตัวแทนของบริษัทฯในที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทหรือท่ีประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทย่อยและ
บริษัทร่วม บุคคลท่ีเป็นตัวแทนของบริษัทฯสามารถตัดสินใจหรือด�ำเนินการในเรื่องสามัญทั่วไปของการด�ำเนินธุรกิจได้โดยไม่จ�ำเป็นต้องได้
รบัอนุมตัจิากคณะกรรมการบรษิทัก่อนการตดัสนิใจหรอืลงมต ิโดยให้ค�ำนงึถึงประโยชน์ทีด่ทีีส่ดุของบรษิทัย่อยหรอืบรษิทัร่วมนัน้ๆ เป็นเกณฑ์ 
ควบคู่ไปกับการประเมินผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นแก่บริษัทฯในฐานะผู้ถือหุ้นตามความเหมาะสม เช่น การตัดสินใจเข้าท�ำรายการเมื่อมีความ
จ�ำเป็นต้องท�ำรายการระหว่างกันกับบรษิทัฯ การก�ำหนดราคาหรอืเงือ่นไขทางการค้าของรายการดงักล่าวก็จะเป็นไปตามปกตกิารค้ากับบคุคล
ภายนอกทัว่ไป หรอืสามารถเทียบเคยีงกับราคาตลาดได้ เป็นต้น แต่หากเป็นการใช้สทิธิออกเสยีงในเรือ่งท่ีมนัียส�ำคญั บคุคลทีเ่ป็นตวัแทนของ 
บริษัทฯต้องได้รับอนุมัติเรื่องเหล่านั้นจากคณะกรรมการบริษัทในหลักเกณฑ์เดียวกันกับการด�ำเนินการโดยบริษัทฯเอง

	 ในปี พ.ศ. 2560 บรษิทัฯไม่มบีรษิทัย่อยและบรษิทัร่วมแห่งใดท่ีมข้ีอตกลงระหว่างบรษิทัฯกับผูถื้อหุ้นอืน่ในการบรหิารจดัการบรษิทัย่อย
และบรษิทัร่วม (Shareholders’ Agreement) ในลกัษณะท่ีมผีลอย่างมสีาระส�ำคญัต่อการรดิรอนอ�ำนาจในการบรหิารงานของบรษิทัฯ หรอืท�ำ
ให้บรษิทัฯไม่สามารถใช้สทิธิออกเสยีงได้อย่างเตม็ท่ีตามสดัส่วนการถือหุน้ของบรษิทัฯ หรอืมกีารแบ่งผลตอบแทนท่ีนอกเหนือจากผลตอบแทน
ตามสัดส่วนการถือหุ้นปกติ
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	 กรณีของบริษัทย่อย ซึ่งส่วนใหญ่เป็นบริษัทที่บริษัทฯถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 100 และมีอ�ำนาจเด็ดขาดในการก�ำหนดนโยบายและ
บริหารงาน บริษัทฯได้ก�ำหนดให้บุคคลท่ีเป็นตัวแทนของบริษัทฯต้องดูแลและผลักดันให้บริษัทย่อยมีการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ของการท�ำ
รายการท่ีเก่ียวโยง เกณฑ์การได้มาหรอืจ�ำหน่ายไปซึง่สนิทรพัย์ การท�ำรายการส�ำคญัอืน่ใด ตลอดจนการเปิดเผยข้อมลูฐานะการเงนิและผลการ 
ด�ำเนินงานของบรษิทัดงักล่าวให้ถูกต้องครบถ้วนโดยใช้หลกัเกณฑ์เดยีวกันกับท่ีบรษิทัฯต้องปฏบิตั ิรวมถึงต้องก�ำกับดแูลให้มกีารจดัเก็บข้อมลู
และการบันทึกบัญชีของบริษัทย่อยให้บริษัทฯสามารถตรวจสอบและรวบรวมมาจัดท�ำงบการเงินรวมได้ทันก�ำหนด ถูกต้องและครบถ้วนด้วย

	 นอกจากนี ้คณะกรรมการตรวจสอบอาจมอบหมายให้หน่วยงานตรวจสอบภายในของบรษิทัฯตรวจสอบการด�ำเนินงานของบรษิทัย่อย
และบริษัทร่วม เพื่อสอบทานระบบการควบคุมภายในของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมตามแผนงานประจ�ำปี หรือเมื่อพบเหตุผิดปกติด้วยก็ได้

9.5 	 การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน
	 บรษิทัฯได้ก�ำหนดมาตรการไม่ให้กรรมการและผูบ้รหิารน�ำข้อมลูของบรษิทัฯไปใช้เพ่ือประโยชน์ส่วนตนและเพ่ือการซือ้ขายหลกัทรพัย์
บรษิทัฯ โดยห้ามซือ้ขายหลกัทรพัย์นบัตัง้แต่ 15 วันก่อนวันท�ำการสดุท้ายของแต่ละไตรมาส จนถึงก่อนวันทีบ่รษิทัฯรายงานผลการด�ำเนินงาน
ส�ำหรับงวดระยะเวลานัน้แก่ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยและสาธารณชน มาตรการทีใ่ห้กรรมการหรอืผูบ้รหิารรายงานการซือ้ขายหลกัทรพัย์ 
แก่คณะกรรมการบรษิทัหรอืกรรมการผูจ้ดัการตามล�ำดบั พร้อมท้ังบทลงโทษทางวินัยของบรษิทัฯ และการรบัโทษในความผดิส่วนบคุคล เป็นไป
ตามพระราชบญัญัตหิลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ โดยคณะกรรมการบรษิทัได้ก�ำหนดระเบยีบปฏิบตังิาน เรือ่งการซือ้ขายหลกัทรพัย์บรษิทัฯ
ของกรรมการและผู้บริหาร (พ.ศ. 2557) ให้กรรมการและผู้บริหารต้องแจ้งประธานกรรมการหรือเลขานุการบริษัทก่อนการซื้อขายหลักทรัพย ์
บริษัทฯอย่างน้อย 1 วันท�ำการ

	 นอกจากน้ี ตามนโยบายการก�ำกับดแูลกิจการทีด่ขีองบรษิทัฯ ก�ำหนดให้กรรมการต้องรายงานการซือ้ขายหลกัทรพัย์บรษิทัฯ ตลอดจน 
หลักทรัพย์คงเหลือให้ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัททราบทุกรายไตรมาส และให้ผู้บริหารจัดส่งรายงานการซื้อขายหลักทรัพย์บริษัทฯให้
เลขานุการบริษัทตามระยะเวลาที่ก�ำหนด โดยตลอดปี พ.ศ. 2560 ไม่มีการเปล่ียนแปลงการถือครองหลักทรัพย์บริษัทฯของกรรมการ ส่วน 
ผู้บริหารมีเพียง 2 คน ที่มีการเปลี่ยนแปลงการถือครองหลักทรัพย์บริษัทฯ แต่ไม่มีการใช้ข้อมูลภายในของบริษัทฯแต่อย่างใด

	 อน่ึง เลขานุการบริษัทได้เผยแพร่ให้กรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯทุกคนรับทราบบทบัญญัติท่ีเก่ียวข้องกับการซื้อขายหลักทรัพย์
บริษัทฯ ที่มีการเปลี่ยนแปลงและบังคับอย่างเข้มงวดมากขึ้น ตามพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2559

9.6 	 ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีประจำ�ปี พ.ศ. 2560
	 1.	 ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี (audit fee)

	 บรษิทัฯและบรษิทัย่อยจ่ายค่าตอบแทนการสอบบญัชใีห้แก่บรษิทั ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คเูปอร์ส เอบเีอเอส จ�ำกัด (“PwC”) และ
กิจการในสังกัดของ PwC ในรอบปีที่ผ่านมาเป็นจ�ำนวนเงิน 3.39 ล้านบาท และ 794.80 ล้านเวียดนามดอง

	 2.	 ค่าบริการอื่น (non-audit fee)

	 บริษัทฯและบริษัทย่อยจ่ายค่าตอบแทนงานบริการอื่นในส่วนของการตรวจสอบตามที่ตกลงร่วมกัน ได้แก่ ค่าตรวจสอบตาม
ข้อก�ำหนดของคณะกรรมการส่งเสรมิการลงทุน (BOI) และการสอบทานและตรวจสอบข้อมลูบรษิทัย่อยและบรษิทัร่วมส�ำหรบั
การจดัท�ำงบการเงนิรวมให้แก่ PwC ในรอบปีบญัชทีีผ่่านมาเป็นจ�ำนวนเงนิรวม 0.88 ล้านบาท โดยบรษิทัฯและบรษิทัย่อยได้
บันทึกค่าตอบแทนงานบริการอื่นดังกล่าวเป็นค่าใช้จ่ายในรอบปีบัญชี พ.ศ. 2560 ครบถ้วนแล้ว

9.7 	 การปฏิบัติตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดีในเรื่องอื่นๆ
	 นอกเหนือจากการก�ำกับดูแลกิจการด้านต่างๆ ดังกล่าว ในปี พ.ศ. 2560 บริษัทฯได้ด�ำเนินการตามนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี
ในด้านอื่นๆ ดังนี้

	 9.7.1 สิทธิของผู้ถือหุ้น

	 บริษัทฯให้ความส�ำคัญในสิทธิการเป็นผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกันของผู้ถือหุ้นทุกราย รวมถึงผู้ถือหุ้นส่วนน้อยและผู้ถือหุ้น 
ต่างชาติ ตามที่กฎหมายก�ำหนดสิทธิข้ันพ้ืนฐานต่างๆ เช่น สิทธิได้รับส่วนแบ่งในก�ำไร เงินปันผล การรับซื้อหุ้นคืน สิทธิการโอนหุ้น 
เป็นต้น และตามข้อบังคับบริษัทฯที่ก�ำหนดให้ “ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียง”
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	 บรษิทัฯมนีโยบายและแนวปฏิบตัเิพ่ือคุม้ครองสทิธิของผูถื้อหุน้และอ�ำนวยความสะดวกแก่ผูถ้อืหุน้ในการใช้สทิธิในเรือ่งต่างๆ 
ที่ผู้ถือหุ้นสมควรได้รับอย่างครบถ้วน ถูกต้อง โปร่งใสและทันต่อเวลา เพื่อให้ผู้ถือหุ้นร่วมมีสิทธิในการก�ำหนดทิศทางการด�ำเนินธุรกิจ 
หรือตดัสนิใจในเรือ่งทีม่ผีลกระทบอย่างมนัียส�ำคญัผ่านการประชมุผูถื้อหุ้น โดยการซกัถาม แสดงความคดิเหน็ และพิจารณาลงคะแนน
เสียง รวมถึงการคัดเลือกบุคคลเข้ามาเป็นกรรมการเพื่อท�ำหน้าที่แทนผู้ถือหุ้น

		  บริษัทฯได้ด�ำเนินการเพื่อส่งเสริมสิทธิของผู้ถือหุ้น ดังนี้

1.	 การประชุมผู้ถือหุ้น

	 บริษัทฯจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมสามัญประจ�ำปีภายใน 4 เดือนนับแต่วันท่ีส้ินสุดรอบปีบัญชี ตาม
ที่ก�ำหนดไว้ในพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ำกัด และหากมีเหตุจ�ำเป็นโดยเร่งด่วนอันอาจกระทบต่อหรือเก่ียวข้อง
กับผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นแล้ว ผู้ถือหุ้นอาจใช้สิทธิเสนอให้คณะกรรมการบริษัทเรียกประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นตามที่
กฎหมายก�ำหนดไว้ก็ได้

	 บรษิทัฯมอบหมายให้บรษิทั ศนูย์รบัฝากหลกัทรพัย์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด ในฐานะนายทะเบยีนหลกัทรพัย์ จดัส่งหนงัสอื
เชญิประชมุผูถื้อหุ้นท่ีมรีายละเอยีดวัน เวลา สถานทีจ่ดัประชมุ วาระการประชมุซึง่ประกอบด้วยข้อมลูและสารสนเทศ
อย่างเพียงพอ ความเห็นของคณะกรรมการบรษิทัในแต่ละวาระ รายงานประจ�ำปี ตลอดจนเอกสารการมอบฉนัทะและ
วธิกีารใช้อย่างชัดเจน พร้อมทัง้เปิดเผยผ่านเวบ็ไซต์ของบรษิทัฯและตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย เปน็ระยะเวลา 
30 วัน เพื่อให้ผู้ถือหุ้นทุกรายได้รับทราบเป็นการเบื้องต้นก่อนการจัดส่งหนังสือเชิญประชุม

	 บรษิทัฯอ�ำนวยความสะดวกให้ผูถื้อหุน้ ได้ใช้สทิธิในการเข้าร่วมประชมุและออกเสยีงอย่างเต็มท่ี โดยไม่ก�ำหนดแนวทาง
การปฏบิตัทิีอ่าจเป็นการจ�ำกัดโอกาสการเข้าร่วมประชมุ เช่น ก�ำหนดขัน้ตอนการลงทะเบยีนหรอืวิธีปฏิบตัใินการออก
เสียงที่ยุ่งยาก เป็นต้น

	 บริษัทฯสนับสนุนให้ผู้ถือหุ้นส่งค�ำถาม รายชื่อบุคคลที่เหมาะสมเพ่ือพิจารณาเป็นกรรมการหรือวาระการประชุมอื่น
ล่วงหน้าก่อนการประชุมผู้ถอืหุ้นอย่างน้อย 3 เดือนก่อนวันสิ้นสุดรอบปีบัญชีของบริษัทฯ เพือ่ให้คณะกรรมการบริษัท
ได้พิจารณาความเหมาะสมก่อนบรรจุเป็นวาระการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 36 (ประจ�ำปี พ.ศ. 2560) และ
ครั้งที่ 37 (ประจ�ำปี พ.ศ. 2561) ดังนี้

การประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 36
(ประจ�ำปี พ.ศ. 2560)

ครั้งที่ 37
(ประจ�ำปี พ.ศ. 2561)

วันทีแ่จ้งสทิธิผ่านเว็บไซต์ของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยและของบรษิทัฯ 26 กันยายน พ.ศ. 2559 28 กันยายน พ.ศ. 2560

ช่วงเวลาการใช้สิทธิ 1 ตุลาคม – 31 ธันวาคม 
พ.ศ. 2559

1 ตุลาคม – 31 ธันวาคม 
พ.ศ. 2560

รายชื่อบุคคลหรือวาระการประชุมอื่นเพิ่มเติมที่ผู้ถือหุ้นเสนอ ไม่มี ไม่มี

	 บริษัทฯได้อ�ำนวยความสะดวกแก่ผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง โดย

1)	 จัดส่งหนังสือมอบฉันทะตามแบบที่กระทรวงพาณิชย์ก�ำหนด และเป็นแบบท่ีผู้ถือหุ้นสามารถระบุคะแนนเสียง
เหน็ด้วย ไม่เหน็ด้วย หรอืงดออกเสยีงในแต่ละวาระเพ่ือก�ำหนดทิศทางการลงคะแนนเสยีงได้ ตลอดจนค�ำแนะน�ำ
วิธีการมอบฉนัทะทีไ่ม่ยุ่งยาก เพ่ือให้ผูถื้อหุ้นสามารถจดัเตรยีมได้อย่างถูกต้อง และผูร้บัมอบฉนัทะไม่เกิดปัญหา
ในการเข้าร่วมประชุม

2)	 แต่งตั้งกรรมการอิสระอย่างน้อย 1 คน เพื่อเป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น

2.	 หนังสือเชิญประชุม

	 บริษัทฯน�ำหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้นฉบับภาษาไทยและภาษาอังกฤษเผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัทฯล่วงหน้าไม่
น้อยกว่า 30 วันก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น โดยเผยแพร่เมื่อวันท่ี 24 มีนาคม พ.ศ. 2560 ส�ำหรับการประชุมใหญ่สามัญ 
ผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 36 (ประจ�ำปี พ.ศ. 2560) ที่ผ่านมา พร้อมท้ังได้แจ้งการเผยแพร่หนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้นดังกล่าว
ผ่านระบบสารสนเทศของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยในวันเดียวกัน
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หนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น ในแต่ละวาระมีข้อมูลและสารสนเทศที่เพียงพอต่อการตัดสินใจประกอบด้วย

•	 วาระพิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นครั้งก่อน

•	 วาระรับทราบรายงานของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับผลการด�ำเนินงานของบริษัทฯในรอบปีที่ผ่านมา

•	 วาระพิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ซึ่งผู้สอบบัญชีได้ตรวจสอบแล้ว

•	 วาระพิจารณาอนุมัติจัดสรรเงินก�ำไรสุทธิประจ�ำปีและการจ่ายเงินปันผล

	 บรษิทัฯได้แสดงข้อมลูก�ำไรสทุธิประจ�ำปี ข้อมลูการตัง้ส�ำรองตามกฎหมาย นโยบายการจ่ายเงนิปันผล จ�ำนวน
เงนิทีต่ัง้ส�ำรองตามกฎหมาย และอตัราเงินปันผลทีเ่สนอจ่ายปีน้ีเปรยีบเทยีบกับปีก่อน พร้อมด้วยเหตผุลและ
ข้อมูลประกอบ

•	 วาระแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก�ำหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี

	 บริษัทฯได้เสนอชื่อผู้สอบบัญชีที่ได้รับความเห็นชอบจากส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ บริษัทท่ีสังกัด ประสบการณ์ ความรู้ความสามารถของผู้สอบบัญชี ความเป็นอิสระของ 
ผู้สอบบัญชี และค่าบริการสอบบัญชีของปีที่เสนอเปรียบเทียบกับปีก่อน

•	 วาระเลือกตั้งกรรมการบริษัท

	 บริษัทฯได้แสดงประวัติย่อของกรรมการแต่ละคน ได้แก่ ประวัติการศึกษา ประวัติการท�ำงาน จ�ำนวนบริษัท
ที่ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ ประเภทกรรมการท่ีเสนอ และข้อมูลการเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัทและ
คณะกรรมการชุดย่อยในรอบปีที่ผ่านมา โดยบริษัทฯเสนอผู้ถือหุ้นเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล

•	 วาระค่าตอบแทนกรรมการ

	 บรษิทัฯได้แสดงข้อมลูโครงสร้างการจ่ายค่าตอบแทนของคณะกรรมการบรษิทั และคณะกรรมการชดุย่อยชดุ
ต่างๆ ท้ังน้ี นอกเหนือจากการค�ำนึงถึงความรู้ความสามารถ และประสบการณ์ของกรรมการในการก�ำหนด
อตัราค่าตอบแทนแล้ว บรษิทัฯมนีโยบายให้เปรยีบเทยีบกับผลส�ำรวจค่าตอบแทนกรรมการบรษิทัจดทะเบยีน
ในอุตสาหกรรมเดียวกัน ซึ่งบริษัทฯเข้าร่วมโครงการส�ำรวจดังกล่าวท่ีด�ำเนินการโดยสมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทยด้วย

3.	 การด�ำเนินการประชุม

	 บรษิทัฯ จดัให้มรีะบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือช่วยอ�ำนวยความสะดวกในขัน้ตอนการลงทะเบยีนเข้าร่วมประชมุของ
ผู้ถือหุ้น ตลอดจนการแสดงผลคะแนนในแต่ละวาระ

	 คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วย ประธานกรรมการ ประธานกรรมการตรวจสอบ ประธานกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน ประธานกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี กรรมการอิสระ กรรมการที่เป็นผู้บริหาร กรรมการที่ไม่
เป็นผูบ้รหิาร กรรมการผูจ้ดัการ ตลอดจนผูบ้รหิารท่ีเก่ียวข้อง ให้ความส�ำคญัเข้าร่วมประชมุผูถื้อหุน้อย่างพร้อมเพรยีง
กัน

	 บรษิทัฯจดัให้ผูถื้อหุน้ได้ใช้บตัรลงคะแนนเสยีงเพ่ือความโปร่งใสและสามารถตรวจสอบได้ พร้อมทัง้เชญิท่ีปรกึษาด้าน
กฎหมาย ท�ำหน้าทีเ่ป็นคนกลางในการตรวจนับคะแนนเสยีงร่วมกับตวัแทนของผูถื้อหุน้ทีเ่ป็นอาสาสมคัรจากท่ีประชมุ
ผู้ถือหุ้น

	 เลขานุการบรษิทัท�ำหน้าทีแ่จ้งหลกัเกณฑ์ทีใ่ช้ในการประชมุ วิธกีารออกเสยีงและนับคะแนนเสยีงของผูถื้อหุน้ทีต้่องลง
มตใินแต่ละวาระตามข้อบงัคบัของบรษิทัฯ ตลอดจนข้อมลูประกอบการประชมุของแต่ละวาระ หากวาระใดมกีรรมการ
ที่มีส่วนได้เสียหรือมีส่วนเก่ียวข้อง ก็จะแจ้งให้กรรมการคนนั้นทราบเพ่ือขอให้ไม่เข้าร่วมประชุมและงดออกเสียงใน 
วาระนั้นๆ

	 ประธานด�ำเนินการประชุมตามวาระการประชุมที่ก�ำหนดไว้ในหนังสือเชิญประชุม ไม่มีการสลับล�ำดับวาระหรือการ
เพ่ิมเติมวาระโดยไม่แจ้งผู้ถือหุ้นล่วงหน้า จัดสรรเวลาอย่างเพียงพอให้ผู้ถือหุ้นใช้สิทธิในการแสดงความคิดเห็น ซัก
ถาม รวมถึงข้อเสนอแนะในแต่ละวาระอย่างเพียงพอ ประธานหรอืกรรมการหรอืเลขานกุารบรษิทัท�ำหน้าทีช่ีแ้จงและ
ตอบข้อซักถามจนเป็นที่พึงพอใจของผู้ถือหุ้นแล้ว จึงเสนอให้ที่ประชุมออกเสียงลงมติในวาระนั้นๆ
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4.	 การจัดท�ำรายงานการประชุมและเปิดเผยมติการประชุมผู้ถือหุ้น

	 เมือ่การประชมุผูถื้อหุน้แล้วเสรจ็ บรษิทัฯน�ำข้อมลูสรปุผลการประชมุเผยแพร่ผ่านระบบสารสนเทศของตลาดหลกัทรพัย์
แห่งประเทศไทยภายในวันเดียวกันหรือก่อน 9.00 น. ของวันท�ำการถัดไป และน�ำส่งรายงานการประชุมผู้ถือหุ้นฉบับ
รายละเอียดภาษาไทยซึ่งประกอบด้วยข้อมูลและสาระส�ำคัญได้แก่

•	 รายชื่อกรรมการและผู้บริหารที่เข้าร่วมประชุม

•	 ผลการออกเสียงแยกเป็นคะแนนเสียงที่เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง

•	 ค�ำถามจากที่ประชุม ท่ีแสดงรายชื่อของผู้ถือหุ้นแต่ละคนท่ีซักถาม หรือให้ข้อเสนอแนะ และค�ำชี้แจงจากที่
ประชุม

	 ให้ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยภายใน 14 วันนบัจากวนัประชมุผูถื้อหุน้ จากนัน้จงึน�ำรายงานการประชมุผูถื้อหุ้น
ดังกล่าวทั้งฉบับภาษาไทยและภาษาอังกฤษเผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัทฯต่อไป

	 ในปี พ.ศ. 2560 บริษัทฯได้รับผลการประเมินการจัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2560 (AGM Checklist) โดย
สมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย ด้วยคะแนนร้อยละ 97 ซึ่งสูงกว่าระดับผลคะแนนเฉลี่ยของบริษัทจดทะเบียนทั้งหมดที่
เข้าร่วมโครงการประเมินฯ

	 9.7.2 	การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน

	 ปัจจบุนับรษิทัฯมทุีนจดทะเบยีนและช�ำระแล้วจ�ำนวน 2,709,904,800 บาท เป็นหุน้สามญัทัง้สิน้รวม 2,709,904,800 หุน้ โดย 
ณ วันที่ 29 ธันวาคม พ.ศ. 2560 บริษัทฯมีอัตราการถือหุ้นโดยผู้ถือหุ้นรายย่อย (% Free float) ร้อยละ 68.55 นักลงทุนสถาบันร้อยละ 
5.53 และกรรมการบริษัทรวมทางตรงและทางอ้อมร้อยละ 16.77 ของหุ้นที่ออกจ�ำหน่ายและช�ำระแล้ว

	 ในปี พ.ศ. 2560 บริษัทฯมีการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้น สรุปได้ดังนี้

1.	 การจัดท�ำรายงานประจ�ำปี

	 บริษัทฯจัดท�ำรายงานประจ�ำปี 2559 และจัดส่งให้กับผู้ถือหุ้นทุกรายภายใน 4 เดือนนับจากวันสิ้นสุดรอบปีบัญชี

2.	 การให้ข้อมูลก่อนการประชุมผู้ถือหุ้น

	 บรษิทัฯจดัส่งหนังสอืเชญิประชมุผูถื้อหุน้ฉบบัภาษาไทยหรอืภาษาองักฤษ ซึง่ให้ข้อมลูสารสนเทศอย่างสมบรูณ์เก่ียวกับ
ระเบียบวาระ วัตถุประสงค์ เหตุผลและความเห็นของคณะกรรมการบริษัทในวาระต่างๆ กฎเกณฑ์ที่ใช้ในการประชุม
และขัน้ตอนการออกเสยีงลงมต ิข้อบงัคบัของบรษิทัฯส่วนทีเ่ก่ียวกับการประชมุผูถื้อหุน้ หนังสอืมอบฉนัทะ และข้อมลู
สถานที่และเวลาประชุม

	 ในปี พ.ศ. 2560 บริษัทฯจัดส่งเอกสารให้ผู้ถือหุ้นผ่านนายทะเบียนหลักทรัพย์ล่วงหน้าอย่างน้อย 21 วันก่อนวันนัด
ประชุม ตลอดจนได้โฆษณาค�ำบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์ 3 วัน ติดต่อกัน และไม่น้อยกว่า 3 วันก่อนวัน
ประชุมผู้ถือหุ้น

3.	 การคุ้มครองสิทธิของผู้ถือหุ้น

	 บรษิทัฯเสนอให้ผูถื้อหุน้สามารถใช้สทิธิในการเสนอวาระการประชมุโดยไม่จ�ำเป็นต้องรวบรวมจ�ำนวนหุ้นให้ได้สดัส่วน
ตามที่กฎหมายก�ำหนด อย่างไรก็ตาม บริษัทฯโดยคณะกรรมการบริษัทสงวนสิทธิในการพิจารณาบรรจุเป็นวาระการ
ประชุมตามกฎหมาย

	 นอกจากนี ้การประชมุผูถื้อหุ้นได้ด�ำเนนิการตามวาระทีไ่ด้แจ้งไว้ในหนงัสอืเชญิประชมุ หากไม่ได้แจ้งให้ผูถื้อหุ้นทราบ
ล่วงหน้า ก็จะไม่มีการเพิ่มวาระอื่นๆ ในที่ประชุมนอกเหนือจากที่ระบุไว้ในหนังสือเชิญประชุม เพื่อความเป็นธรรมต่อ
ผู้ถือหุ้นที่ไม่ได้เข้าร่วมประชุม

4.	 สิทธิเพื่อความเท่าเทียมกับคณะกรรมการ/ฝ่ายบริหาร

	 บรษิทัฯก�ำหนดนโยบายป้องกันความขดัแย้งทางผลประโยชน์ (Conflict of Interest Policy) และนโยบายในการซือ้ขาย
หลกัทรพัย์ของบรษิทัฯและการใช้ข้อมลูภายใน (Securities Trading and Inside Information Policy) เพ่ือป้องกันไม่
ให้กรรมการ ผู้บริหารและพนักงานใช้ข้อมูลภายในเพือ่ผลประโยชน์ของตนเองหรือผู้อื่นในทางมิชอบ และละเว้นการ
ซือ้หรอืขายหุน้ของบรษิทัฯในช่วงเวลาก่อนทีจ่ะเผยแพร่งบการเงนิหรอืสถานะของบรษิทัฯ รวมถึงข้อมลูส�ำคญัอืน่ๆ แก่
สาธารณชน ซึ่งกรรมการ ผู้บริหาร ตลอดจนพนักงานของบริษัทฯรับทราบและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด ดังนี้
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1)	 การควบคุมการใช้ข้อมูลภายใน (ตามรายละเอียดหัวข้อ 9.5 การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน)

2)	 รายการที่เกี่ยวโยงกันและรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์

คณะกรรมการบรษิทัมนีโยบายให้มกีารปฏิบตัติามหลกัเกณฑ์ วิธีการ และการเปิดเผยรายการทีเ่ก่ียวโยงกัน ซึง่
ก�ำหนดโดยคณะกรรมการก�ำกับตลาดทุนและตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เพ่ือควบคุมและดูแลการท�ำ
ธุรกรรมระหว่างบรษิทัฯหรอืบรษิทัย่อยกับบคุคลทีเ่ก่ียวโยงกัน เช่น ผูบ้รหิาร ผูถื้อหุ้นใหญ่ หรอืผูม้อี�ำนาจควบคุม
บรษิทั เป็นต้น ซึง่เป็นรายการทีอ่าจก่อให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์ ท้ังน้ีเพ่ือให้เกิดความโปร่งใสในการ
ท�ำรายการดงักล่าว ตลอดจนเกิดประโยชน์สงูสดุแก่บรษิทัฯและผูถื้อหุน้ โดยตลอดปี พ.ศ. 2560 บรษิทัฯมรีายการ
ที่เกี่ยวโยงกันซึ่งส่วนใหญ่เป็นธุรกรรมประเภทรายการธุรกิจปกติ รายการสนับสนุนธุรกิจปกติ และ/หรือรายการ
ให้เช่าอสงัหารมิทรพัย์ระยะสัน้ บรษิทัฯได้พิจารณาราคาและเงือ่นไขตามเกณฑ์ปกตเิช่นเดยีวกบัธุรกรรมท่ีท�ำกับ
บุคคลหรือนิติบุคคลทั่วไปและ/หรืออยู่ภายใต้ขอบเขตท่ีคณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาและอนุมัติหลักการไว ้
ซึ่งบริษัทฯได้เปิดเผยไว้ในหัวข้อ 12 รายการระหว่างกัน

3)	 รายการการได้มาหรือจ�ำหน่ายไปซึ่งทรัพย์สิน

คณะกรรมการบรษิทัมนีโยบายเน้นความเข้มงวดในการดแูลรายการทีเ่ข้าข่ายเป็นรายการได้มาหรอืจ�ำหน่ายไป
ซึง่ทรพัย์สนิ โดยให้มกีารปฏบิตัแิละเปิดเผยข้อมลูอย่างถูกต้องครบถ้วนเมือ่เกิดรายการ ตามหลกัเกณฑ์และวิธี
การของคณะกรรมการก�ำกับตลาดทนุและตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย ซึง่ตลอดปี พ.ศ. 2560 บรษิทัฯไม่มี
รายการการได้มาหรอืจ�ำหน่ายไปซึง่ทรพัย์สนิท่ีมมีลูค่าขนาดของรายการเป็นนัยส�ำคญั หรอืเข้าข่ายต้องขออนุมตัิ
จากที่ประชุมผู้ถือหุ้นตามข้อก�ำหนดของกฎหมายและหน่วยงานก�ำกับดูแลที่เกี่ยวข้อง

4)	 การเปิดเผยข้อมูลส่วนได้เสียของกรรมการ ผู้บริหารและผู้ที่เกี่ยวข้อง

บริษัทฯก�ำหนดให้กรรมการและผู้บริหาร จัดท�ำรายงานแสดงส่วนได้เสียของตนเองและบุคคลที่เก่ียวข้อง และ
มอบหมายให้เลขานกุารบรษิทัเป็นผูจ้ดัเก็บไว้เพ่ือให้สอดคล้องกับกฎหมาย และหากในการประชมุคณะกรรมการ
บริษัท มีวาระท่ีเก่ียวข้องกับการมีส่วนได้เสียของกรรมการคนใดแล้ว ก็ก�ำหนดให้กรรมการรายน้ันต้องไม่อยู่ใน
สถานที่ประชุม เพื่อให้กระบวนการตัดสินใจได้ด�ำเนินการอย่างโปร่งใสและยุติธรรม

บรษิทัฯได้ก�ำหนดระเบยีบปฏบิตังิานเรือ่งการซือ้ขายหลกัทรพัย์บรษิทัของกรรมการและผูบ้รหิาร (พ.ศ. 2557) ให้
กรรมการและผูบ้รหิารต้องแจ้งประธานกรรมการหรอืเลขานุการบรษิทัทกุครัง้ ก่อนการซือ้ขายหลกัทรพัย์บรษิทัฯ
ล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 1 วันท�ำการ ซึ่งกรรมการและผู้บริหารท่ีซื้อและขายหลักทรัพย์บริษัทฯได้มีการแจ้งก่อนท�ำ

ธุรกรรมทุกครั้งตามที่บริษัทฯก�ำหนดไว้

	 9.7.3 	บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย

	 บริษัทฯเคารพในสิทธิและให้ความเป็นธรรมแก่ผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ ท่ีได้รับผลกระทบหรืออาจได้รับผลกระทบจากการ
ด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ ได้แก่ พนักงาน ผู้ถือหุ้น ผู้ร่วมลงทุน ลูกค้า คู่ค้า คู่แข่ง เจ้าหนี้ ผู้สอบบัญชีอิสระ สื่อมวลชน ชุมชนที่บริษัทฯ
ตั้งอยู่ สังคมรอบข้าง ตลอดจนภาครัฐ รวมทั้งส่งเสริมให้เกิดความร่วมมือระหว่างบริษัทฯกับผู้มีส่วนได้เสียอย่างสม�่ำเสมอ เพ่ือสร้าง
ความมั่นคงและการพัฒนาอย่างยั่งยืนของบริษัทฯ

	 คณะกรรมการบรษิทัโดยการน�ำเสนอของคณะกรรมการก�ำกับดแูลกิจการทีด่ ีได้อนมุตัแิละประกาศใช้จรรยาบรรณทางธุรกจิ 
ฉบับปรับปรุง ครั้งที่ 1 (พ.ศ. 2557) เพื่อให้เหมาะสมกับความเป็นปัจจุบันและธรรมเนียมปฏิบัติของบริษัทฯ พร้อมทั้งน�ำนโยบายและ
แนวปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ รวมทั้งสิ้น 26 นโยบาย ที่ได้ประกาศใช้ในปี พ.ศ. 2556 มารวมเป็นส่วนหนึ่งของจรรยาบรรณ
ทางธุรกิจ ฉบับปรับปรุงด้วย ดังนี้

ล�ำดับ
จรรยาบรรณทางธุรกิจ

ฉบับปรับปรุง ครั้งที่ 1 (พ.ศ. 2557)
เรื่อง

ล�ำดับ
นโยบายและแนวปฏิบัติ

ตามนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี
หมวดที่ 3 การค�ำนึงถึงบทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย

1. ความรับผิดชอบต่อผู้ถือหุ้น 1.1 นโยบายและแนวปฏิบัติ เรื่องการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้น

2. ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 2.1 นโยบายและแนวปฏิบัติ เรื่องความขัดแย้งทางผลประโยชน์

3. การซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัท และ 3.1 นโยบายและแนวปฏิบัติ เรื่องสื่อมวลชน

การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร 3.2 นโยบายและแนวปฏิบัติ เรื่องการใช้ข้อมูลภายใน
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ล�ำดับ
จรรยาบรรณทางธุรกิจ

ฉบับปรับปรุง ครั้งที่ 1 (พ.ศ. 2557)
เรื่อง

ล�ำดับ
นโยบายและแนวปฏิบัติ

ตามนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี
หมวดที่ 3 การค�ำนึงถึงบทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย

4. การปฏิบัติต่อลูกค้าและคุณภาพผลิตภัณฑ์ 4.1 นโยบายและแนวปฏิบัติ เรื่องลูกค้า

5. การปฏิบัติต่อคู่ค้า และ/หรือเจ้าหนี้ 5.1 นโยบายและแนวปฏิบัติ เรื่องคู่ค้า

5.2 นโยบายและแนวปฏิบัติ เรื่องเจ้าหนี้

6. การปฏิบัติต่อคู่แข่งทางการค้า 6.1 นโยบายและแนวปฏิบัติ เรื่องคู่แข่งทางการค้า

7. การปฏิบัติต่อพนักงาน 7.1 นโยบายและแนวปฏิบัติ เรื่องความปลอดภัย อาชีวอนามัย  
และสภาพแวดล้อมในการท�ำงาน

7.2 นโยบายและแนวปฏิบัติ เรื่องค่าตอบแทน
และสวัสดิการพนักงาน

7.3 นโยบายและแนวปฏิบัติ เรื่องการพัฒนาความรู้
และศักยภาพของพนักงาน

7.4 นโยบายและแนวปฏิบัติ เรื่องการไม่ละเมิดสิทธิมนุษยชน

7.5 นโยบายและแนวปฏิบัติ เรื่องการร้องทุกข์

8. การปฏิบัติตนของพนักงาน และการปฏิบัติต่อ
พนักงานอื่น

8.1 นโยบายและแนวปฏิบัติ เรื่องการปฏิบัติตน
ของพนักงานและการปฏิบัติต่อผู้ร่วมงาน

8.2 นโยบายและแนวปฏิบัติ เรื่องการป้องกันการ
คุกคามทางเพศในที่ท�ำงาน

9. การรกัษาและการใช้สนิทรพัย์ของบรษิทัและทรพัยากร 9.1 นโยบายและแนวปฏิบัติ เรื่องการไม่ล่วง
ละเมิดทรัพย์สินทางปัญญา

9.2 นโยบายและแนวปฏิบัติ เรื่องความรับผิดชอบ
ของพนักงานต่อสินทรัพย์ของบริษัท

9.3 นโยบายและแนวปฏิบัติ เรื่องการใช้ทรัพยากร
อย่างมีประสิทธิภาพ

9.4 นโยบายและแนวปฏิบัติ เรื่องการอนุรักษ์พลังงาน

10. การให้หรือรับสินบน ของขวัญ หรือการบันเทิง 10.1 นโยบายและแนวปฏิบัติ เรื่องการต่อต้านทุจริตและ
ห้ามจ่ายสินบนเพื่อผลประโยชน์ทางธุรกิจของบริษัท

10.2 นโยบายและแนวปฏิบัติ เรื่องการให้ของขวัญหรือการบันเทิง

10.3 นโยบายและแนวปฏบิตั ิเรือ่งการคุม้ครองและให้ความเป็นธรรมแก่
บคุคลท่ีแจ้งข้อมลูหรอืให้เบาะแสเก่ียวกบัการทจุรติหรอืไม่ปฏบิตัิ
ตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ

11. ความรับผิดชอบต่อสังคมและส่วนรวม 11.1 นโยบายและแนวปฏิบัติ เรื่องเกี่ยวกับสังคม

11.2 นโยบายและแนวปฏิบัติ เรื่องการพัฒนาชุมชน

11.3 นโยบายและแนวปฏิบัติ เรื่องการด�ำเนินธุรกิจ
ภายใต้มาตรฐานสิ่งแวดล้อม

12. ระบบการควบคุมภายในและตรวจสอบภายในและ
การรายงานทางการเงิน

12.1 นโยบายและแนวปฏิบัติ เรื่องการควบคุมภายใน
และการรายงานทางการเงิน

	 บริษัทฯได้เผยแพร่รายละเอียดของจรรยาบรรณทางธุรกิจ ฉบับปรับปรุง ครั้งท่ี 1 (พ.ศ. 2557) บนเว็บไซต์ของบริษัทฯท่ี  
www.srithaisuperware.com
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	 คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีมีนโยบายให้จัดการอบรมอย่างทั่วถึงแก่พนักงานทุกระดับท้ังรายเดือนและรายวันอย่าง
ต่อเนื่องและสม�่ำเสมอ โดยคณะท�ำงานย่อยการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดี ซึ่งประจ�ำตามโรงงานสาขาต่างๆ รับผิดชอบจัดการฝึกอบรม
เรื่องการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีและจรรยาบรรณทางธุรกิจให้แก่พนักงานแต่ละโรงงานสาขาอย่างทั่วถึง

	 นอกจากนี้ บริษัทฯได้จัดให้มีกิจกรรมเพ่ือเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของพนักงาน เช่น การประกวดค�ำขวัญตามจรรยาบรรณ
ทางธุรกิจ การตอบค�ำถามด้านนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดีเพ่ือชิงของรางวัลที่ระลึก เป็นต้น ซึ่งประสบความส�ำเร็จเป็นอย่างดี 
และมีแผนงานที่จะจัดอย่างต่อเนื่องต่อไป รวมถึงก�ำหนดมาตรการติดตามความเข้าใจเรื่องดังกล่าวผ่านกิจกรรมและแบบสอบถาม
บนระบบ Intranet อย่างสม�่ำเสมอ ทั้งนี้ ผลคะแนนจากการตอบแบบสอบถามจะน�ำไปรวมเป็นส่วนหนึ่งของผลประเมินการปฏิบัติ
งานของพนักงานทุกคน

	 9.7.4 	การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส

	 บริษัทฯให้ความส�ำคัญในการเปิดเผยข้อมูลอย่างถูกต้อง ครบถ้วน และทันเวลาอย่างเหมาะสมตามสถานการณ์ ท้ังข้อมูล
ทางการเงิน ได้แก่ สถานการณ์ทางการเงิน และผลการด�ำเนินงาน และข้อมูลที่มิใช่ข้อมูลทางการเงิน ได้แก่ โครงสร้างผู้ถือหุ้น การ
ก�ำกับดูแลกิจการของบริษัทฯ และข้อมูลต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับธุรกิจ เพ่ือเป็นประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้นและบุคคลภายนอก โดยหน่วยงาน
นักลงทุนสัมพันธ์ รับผิดชอบน�ำเสนอข้อมูลต่างๆ อย่างถูกต้อง ครบถ้วน เป็นปัจจุบัน และสามารถเข้าถึงได้ผ่านทุกช่องทางที่บริษัทฯ
ก�ำหนด เพ่ือให้นักลงทุนและบุคคลภายนอกสามารถติดต่อสอบถามข้อมูลได้อย่างสะดวก รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ ซึ่งบริษัทฯได้
ปรับปรุงฐานข้อมูลของเว็บไซต์เพื่อให้เป็นปัจจุบันอย่างสม�่ำเสมอดังต่อไปนี้

	 1.	 ข้อมูลบริษัทฯ กรรมการ และผู้ถือหุ้น

		  บริษัทฯเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับบริษัทฯ กรรมการ และผู้ถือหุ้น ตลอดจนข้อมูลอื่นที่เกี่ยวข้อง ดังนี้

•	 วิสัยทัศน์ และพันธกิจ

•	 ลักษณะการประกอบธุรกิจ

•	 ข้อบังคับบริษัทฯ

•	 โครงสร้างของกลุ่มบริษัทและโครงสร้างองค์กร

•	 แบบแสดงรายการข้อมลูประจ�ำปี (แบบ 56-1) รายงานประจ�ำปี และงบการเงนิ ซึง่น�ำเสนอทัง้ข้อมลูของปีปัจจบุนั
และข้อมูลย้อนหลัง 5 ปี

•	 รายชื่อและประวัติกรรมการและผู้บริหาร

•	 โครงสร้างผู้ถือหุ้น ข้อมูลผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 10 อันดับแรก และการถือหุ้นของกรรมการและผู้บริหารท้ังทางตรง
และทางอ้อมผ่านการถือหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ

•	 ราคาหลักทรัพย์ของบริษัทฯ โดยเชื่อมโยงกับเว็บไซต์อื่นที่มีความน่าเชื่อถือได้แก่ www.settrade.com

•	 ช่องทางการแจ้งข้อมลูหรอืให้เบาะแสเก่ียวกับการทจุรติหรอืไม่ปฏิบตัติามกฎหมาย ระเบยีบ ข้อบงัคบั (Whistle 
Blower) ให้กรรมการอิสระของบริษัทฯโดยตรง โดยในปี พ.ศ. 2560 บริษัทฯได้รับข้อร้องเรียนในเรื่องทั่วไป ซึ่ง
กล่าวถึงในรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบแล้ว

	 2.	 การก�ำกับดูแลกิจการของบริษัทฯ

	 บริษัทฯเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับการก�ำกับดูแลกิจการของบริษัทฯบนเว็บไซต์และรายงานประจ�ำปี ดังนี้

•	 นโยบายการก�ำกับดแูลกิจการทีด่ ีนโยบายด้านการบรหิารความเสีย่ง และนโยบายเก่ียวกับการดแูลสิง่แวดล้อม 
ผลการปฏิบัติตามนโยบาย รวมทั้งกรณีที่ไม่สามารถปฏิบัติตามนโยบายดังกล่าวพร้อมเหตุผล

•	 บทบาทและหน้าท่ีของคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อย จ�ำนวนครั้งของการประชุมและจ�ำนวน
ครั้งที่กรรมการแต่ละคนเข้าร่วมประชุม รวมถึงการฝึกอบรมและพัฒนาความรู้ด้านวิชาชีพ
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•	 นโยบายการจ่ายค่าตอบแทนแก่กรรมการและผู้บริหารที่สะท้อนภาระหน้าที่และความรับผิดชอบของแต่ละคน 
รวมทั้งรูปแบบหรือลักษณะของค่าตอบแทน

•	 รายงานการถอืครองหลกัทรพัย์ของกรรมการและผูบ้รหิาร การมส่ีวนได้เสยีและรายการระหว่างกันทีส่�ำคญัท่ีได้
รับการพิจารณาและอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท

•	 จรรยาบรรณทางธุรกิจส�ำหรับกรรมการและพนักงาน

•	 ข้อมูลผู้สอบบัญชี คุณสมบัติ ค่าตอบแทน ค่าบริการอื่นๆ และความเป็นอิสระของผู้สอบบัญชี

	

	 	 3.	 ผลการด�ำเนินงาน

	 บรษิทัฯจดัให้มรีายงานทางการเงนิท่ีมคีวามถูกต้องเป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ซึง่ผ่านการสอบทาน/ 
การตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีบริษัทฯ และการพิจารณาโดยคณะกรรมการตรวจสอบ พร้อมทั้งจัดท�ำค�ำอธิบายเชิง
วิเคราะห์เก่ียวกับผลการด�ำเนินงาน โอกาส อปุสรรค ภาวะอตุสาหกรรม การแข่งขัน ตลอดจนตวัชีว้ดัท่ีชดัเจน วัดได้และ
บรรลไุด้ เพ่ือเป็นเป้าหมายการด�ำเนินงานของบรษิทัฯ และเพือ่ประเมนิศกัยภาพการแข่งขันของธุรกิจในอตุสาหกรรม 
รวมถึงวิเคราะห์ปัจจัยเสี่ยงทั้งภายในและภายนอกบริษัทฯ เพื่อหาแนวทางป้องกันและวัดผลที่เป็นรูปธรรม

	 รายงานทางการเงินจะเปิดเผยทางเว็บไซต์บริษัทฯทุกรายไตรมาสและรายปี นอกจากนี้ บริษัทฯยังให้ข่าวสารอื่นๆ 
ผ่านการแถลงข่าว การให้สัมภาษณ์กับส่ือมวลชน ท้ังในรูปส่ือส่ิงพิมพ์และการเผยแพร่ทางโทรทัศน์ ตามช่วงเวลาที่
เหมาะสม

	 	 4.	 ช่วงเวลาและความเหมาะสมในการเปิดเผยข้อมูล

	 บริษัทฯมีนโยบายเปิดเผยข้อมูล ทั้งข้อมูลทางการเงินและข้อมูลที่มิใช่ทางการเงิน ในช่วงเวลาท่ีเหมาะสม และ
เป็นธรรมต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม ด้วยการเผยแพร่ข้อมูลตามกฎเกณฑ์หรือข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย การเปิดเผยข้อมลูส�ำคญัแก่สาธารณชนโดยการแถลงข่าว หรอืผ่านตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยเป็น
ล�ำดับแรก เพ่ือมิให้เป็นประโยชน์ต่อบุคคลหนึ่งบุคคลใดโดยเฉพาะ และหากบริษัทฯจ�ำเป็นต้องเปิดเผยข้อมูลใดแก ่
ผูเ้ก่ียวข้อง บรษิทัฯจะด�ำเนินการเพ่ือให้แน่ใจว่าบคุคลดงักล่าวจะรกัษาไว้ซึง่ความลบัของข้อมลูดงักล่าว จนกว่าบรษิทัฯ
จะเปิดเผยข้อมูลสู่สาธารณชน หรือบริษัทฯอาจพิจารณาเปิดเผยข้อมูลดังกล่าวต่อสาธารณชนทันที

	 	 5.	 หน่วยงานนักลงทุนสัมพันธ์

	 บริษัทฯมอบหมายให้ส�ำนักเลขานุการบริษัทท�ำหน้าที่เป็นหน่วยงานนักลงทุนสัมพันธ์ รวมถึงเปิดช่องทาง Investor 
Relations (IR) ท่ีหน้าเว็บไซต์ เพ่ือให้ง่ายต่อการเข้าถึงข้อมลูข่าวสาร และเป็นช่องทางในการตดิต่อสือ่สารกับกรรมการ
หรอืผูบ้รหิาร ส�ำนกัเลขานุการบรษิทัจะรวบรวมค�ำถามและข้อเสนอแนะต่างๆ จากผูต้ดิต่อเข้ามาทางโทรศพัท์ โทรสาร 
หรอืส่งผ่านช่องทาง IR ดงักล่าว เสนอให้กรรมการหรอืผูบ้รหิารทีเ่ก่ียวข้องเพ่ือพิจารณาตดิตามผล และรายงานความ
คืบหน้า/ผลการพิจารณาตามความเหมาะสม
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10. ความรับผิดชอบต่อสังคม

10.1 	นโยบายภาพรวม
	 บรษิทัฯได้ก�ำหนดนโยบายด้านความรบัผดิชอบต่อสงัคมและประกาศใช้อย่างเป็นทางการเพ่ือให้ผูม้ส่ีวนได้เสยีทุกกลุม่ท้ังภายในและ
ภายนอกองค์กรได้รบัทราบ เข้าใจ และปฏิบตัติาม รวมถึงเป็นการเน้นย�ำ้ถึงการให้ความส�ำคญัและสิง่ท่ีบรษิทัฯได้ปฏบิตัติลอดมา ซึง่ครอบคลมุ
การด�ำเนนิธุรกิจตามหลกัธรรมาภิบาล การดแูลผูม้ส่ีวนได้เสยีทกุกลุม่ การสร้างสมดลุให้ธุรกิจของบรษิทัฯ สงัคม และสิง่แวดล้อม ด้วยมุง่เหน็
คุณประโยชน์ของการอยู่ร่วมกันและเติบโตได้อย่างยั่งยืนเคียงคู่กันไป

นโยบายด้านความรับผิดชอบต่อสังคม

	 “บรษิทั ศรไีทยซปุเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) ผูผ้ลติและจัดจ�ำหน่ายผลติภณัฑ์พลาสตกิเพือ่งานอุตสาหกรรมและผลติภณัฑ์
เครือ่งใช้ในครวัเรอืน มีความมุง่ม่ันในการผลติสนิค้าท่ีมคุีณภาพ ปลอดภยัต่อผู้บรโิภค โดยค�ำนึงถงึความรบัผิดชอบของผลกระทบ
ต่อชมุชนและสิง่แวดล้อม ต่อผูมี้ส่วนเก่ียวข้องและสงัคมโดยรวมในด้านต่างๆ ท่ีเกิดขึน้จากการประกอบกิจการขององค์กร โดยยึด
หลกัการด�ำเนินธรุกิจทีโ่ปร่งใสตรวจสอบได้ มีจรยิธรรม เคารพหลกัสทิธิมนุษยชน และผลประโยชน์ของผู้มีส่วนได้เสยี โดยปฏบิตัิ
ตามกฎหมายและข้อก�ำหนดอื่นๆ หรือแนวทางปฏิบัติสากลที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งมุ่งมั่นพัฒนา ปรับปรุง เพื่อสร้างรากฐานของความ
รับผิดชอบต่อสังคมอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน ควบคู่ไปกับการด�ำเนินธุรกิจที่เติบโตอย่างต่อเนื่อง”

	 บริษัทฯจัดตั้งคณะกรรมการก�ำกับด้านความรับผิดชอบต่อสังคมขององค์กร (“คณะกรรมการ CSR”) ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2556 โดยคณะ
กรรมการ CSR ชุดปัจจุบัน ประกอบด้วยผู้บริหารของบริษัทฯและผู้ทรงคุณวุฒิ รวมจ�ำนวน 14 คน ดังนี้

1.	 นายสนั่น อังอุบลกุล	 ประธานคณะกรรมการ CSR

2.	 นายปริญช์ ผลนิวาศ	 รองประธานคณะกรรมการ CSR

3.	 นายบัณฑิต หิรัญวิวัฒน์กุล	 ที่ปรึกษาคณะกรรมการ CSR

4.	 นายมานิต อติวานิชยพงศ์	 ที่ปรึกษาคณะกรรมการ CSR

5.	 นายประยูร ขจิตต์	 ที่ปรึกษาคณะกรรมการ CSR

6.	 นายอภิสิทธิ์ ตั้งสาธิต	 กรรมการฯ

7.	 นายภาวัต เฉลิมพงศ์	 กรรมการฯ

8.	 นายพงษ์ศักดิ์ กันติรัตนาวงศ์	 กรรมการฯ

9.	 นายชัยชาญ เจริญสุข	 กรรมการฯ

10.	 นางสาวบุญนภา เลิศสุมิตรกุล	 กรรมการฯ

11.	 นายประมวล ภิญโญ	 กรรมการฯ

12.	 นายสุรสิทธิ์ ศิริสมภพ	 กรรมการฯ

13.	 นายสมทรง รักษาพล	 กรรมการฯ

14.	 นางสาวศิวพร โหตรจิตร	 กรรมการฯและเลขานุการ
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	 โดยมีหน้าที่ความรับผิดชอบดังนี้

1.	 ก�ำหนดทิศทางการด�ำเนินงาน การอนุมัติแนวทางต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับความรับผิดชอบต่อสังคมขององค์กร

2.	 ก�ำหนดแผนการด�ำเนินงาน งบประมาณด้านการลงทุน และค่าใช้จ่ายที่จ�ำเป็น

3.	 แต่งตั้งคณะท�ำงานชุดย่อย ตลอดจนให้ค�ำแนะน�ำ

4.	 ติดตามและประเมินผลตามดัชนีชี้วัดที่ก�ำหนดร่วมกันโดยคณะกรรมการฯ

5.	 ส่งเสริมให้มีการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี มีมาตรฐานในการท�ำงานที่โปร่งใสและตรวจสอบได้

	 นอกจากคณุภาพสนิค้าของบรษิทัฯทีเ่ป็นจดุแขง็และกระบวนการผลติทีไ่ม่ส่งผลกระทบต่อสงัคมและสิง่แวดล้อม การได้รบัการรบัรอง
มาตรฐานต่างๆ จากองค์กรภายนอกทัง้ท่ีเก่ียวกับสนิค้าของบรษิทัฯ การจดัการพลงังานและสิง่แวดล้อม และการจดัให้มช่ีองทางและการติดตาม
รบัฟังข้อร้องเรยีนจากท้ังภายในและภายนอกองค์กรแล้ว บรษิทัฯได้น�ำแนวทาง 3 Save : Save Material, Save Energy, Save the World มา
เป็นหัวใจหลักของแนวคิด แนวปฏิบัติ และเป็นตัวขับเคลื่อนการด�ำเนินงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคม ตลอดจนผลักดันให้เป็นวัฒนธรรม
ในการท�ำงานของพนกังานทกุคนในองค์กร เน่ืองจากบคุลากรของบรษิทัฯเป็นปัจจยัส�ำคญัประการหนึง่ท่ีจะช่วยให้การด�ำเนินงานด้านความรบั
ผิดชอบต่อสังคมประสบความส�ำเร็จและน�ำพาบริษัทฯไปสู่การเติบโตที่ย่ังยืนได้ บริษัทฯก�ำหนดให้ ‘การส่งเสริมความรับผิดชอบของธุรกิจต่อ
สังคม – CSR Implementation’ เป็นหนึ่งในหัวข้อของแผนงานประจ�ำปีที่ทุกหน่วยงานต้องระดมความคิดและน�ำไปปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง เพื่อ
ก�ำหนดให้เป็นหน้าท่ีความรับผิดชอบโดยตรงของพนักงานทุกคนและปลูกฝังจิตส�ำนึกให้พนักงานได้รู้ถึงความส�ำคัญและคุณประโยชน์ของ 
การแสดงความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม อีกทั้งช่วยกันส่งเสริม พัฒนา หรือชี้แนะข้อบกพร่องเพื่อน�ำไปสู่การปรับปรุงแก้ไขให้ดีขึ้น

10.2 	การดำ�เนินงานและการจัดทำ�รายงาน
	 บริษทัฯก�ำหนดให้การด�ำเนนิงานด้านความรบัผดิชอบต่อสงัคมเป็นส่วนหนึง่ของพันธกิจ (Mission) ของบรษิทัฯภายใต้หวัข้อ การด�ำเนนิ
ธุรกิจบนพ้ืนฐานของจรยิธรรม และการก�ำกับดแูลกิจการทีด่ ีเพ่ือแสดงให้เห็นถึงเจตนาและความต้องการอย่างจรงิจงัท่ีจะด�ำเนนิธุรกิจหลกัของ 
บริษัทฯควบคู่ไปกับการด�ำเนินงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคม ส่ิงแวดล้อม และการปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มอย่างเป็นธรรม (CSR 
In-process) เพ่ือความย่ังยืนของกิจการและสงัคมโดยรวม โดยไม่จ�ำกัดเพียงแต่การด�ำเนนิธุรกิจของบรษิทัฯเท่านัน้ แต่บรษิทัฯยังมุง่หวังและ
ต้องการผลักดันให้ธุรกิจของบริษัทย่อยสามารถบรรลุการด�ำเนินงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคมเช่นเดียวกันกับบริษัทฯด้วย

	 ทั้งนี้ เพื่อเป็นกรอบแนวทางในการปฏิบัติงานของทุกหน่วยงานในองค์กร และเป็นที่เข้าใจตรงกันของผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มทั้งภายใน
และภายนอกองค์กร คณะกรรมการบรษิทัได้อนุมตันิโยบายการก�ำกับดแูลกิจการทีด่ ีฉบบัปรบัปรงุ ครัง้ท่ี 3 (พ.ศ. 2556) หลกัจรรยาบรรณทาง
ธุรกิจ ฉบับปรับปรุง ครั้งท่ี 1 (พ.ศ. 2557) และนโยบายและแนวปฏิบัติตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี หมวดการค�ำนึงถึงบทบาทของผู้มี
ส่วนได้เสยี ดงัปรากฏในหวัข้อ 9 การก�ำกับดแูลกิจการ และรายละเอยีดฉบบัเตม็ตามทีบ่รษิทัฯได้เผยแพร่บนเวบ็ไซต์ของบรษิทัฯ ซึง่สอดคล้อง
กับหลักการ 8 ข้อ ตามแนวทางความรับผิดชอบต่อสังคมของกิจการที่จัดท�ำโดยตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ดังนี้

1.	 การประกอบกิจการด้วยความเป็นธรรม

2.	 การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น

3.	 การเคารพสิทธิมนุษยชน

4.	 การปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม

5.	 ความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค

6.	 การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม

7.	 การร่วมพัฒนาชุมชนหรือสังคม

8.	 การมีนวัตกรรมและเผยแพร่นวัตกรรมซึ่งได้จากการด�ำเนินงานที่มีความรับผิดชอบต่อสังคม สิ่งแวดล้อม และผู้มีส่วนได้เสีย
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	 แนวปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ และการด�ำเนินงานของบริษัทฯที่ต่อเนื่องมาจนถึงปัจจุบัน สรุปได้ดังนี้

	 1. ด้านการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้น

	 บริษัทฯให้ความส�ำคัญต่อผู้ถือหุ้นซึ่งเป็นเจ้าของกิจการ และได้ก�ำหนดนโยบายให้กรรมการในฐานะตัวแทนของผู้ถือหุ้น 
ผูบ้ริหารและพนกังาน ปฏิบตัติามหลกัการก�ำกับดแูลกิจการทีด่ขีองบรษิทัฯ รวมถึงให้การคุม้ครองสทิธิของผูถื้อหุ้น อ�ำนวยความสะดวก
แก่ผูถื้อหุ้นในการใช้สทิธิต่างๆ ท่ีสมควรได้รบั และปฏิบตัต่ิอผูถื้อหุน้ทกุรายอย่างเท่าเทียมกัน เพ่ือให้เกิดประโยชน์สงูสดุ และเพ่ิมมลูค่า
แก่ผู้ถือหุ้นอย่างยั่งยืน โดยมีแนวปฏิบัติ อาทิ

1)	 บริหารจัดการองค์กรให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทฯ ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต 
ระมัดระวัง โดยไม่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ส่วนตัว

2)	 เคารพสิทธิของผู้ถือหุ้นและปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเป็นธรรมและเท่าเทียมกัน และไม่กระท�ำการใดๆ อันเป็นการ
ละเมิดหรือริดรอนสิทธิของผู้ถือหุ้น เป็นต้น

	 2. 	 ด้านการปฏิบัติต่อพนักงาน

	 บริษัทฯมุ่งมั่นท่ีจะบริหารทรัพยากรบุคคลให้สอดคล้องและสนับสนุนนโยบาย เป้าหมายทางธุรกิจ และกลยุทธ์ขององค์กร 
ด้วยความเสมอภาค เป็นธรรม และไม่เลือกปฏิบัติ พร้อมทั้งส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถและทัศนคติที่ดี มี
คุณธรรมและจริยธรรม ปฏิบัติตามหลักจรรยาบรรณทางธุรกิจและนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี ไม่ละเลยหรือไม่เพิกเฉยต่อการ
ทจุรติหรอืการกระท�ำใดๆ ทีอ่าจเอือ้โอกาสให้เกิดการทุจรติและคอร์รปัชัน่ ตลอดจนมโีอกาสเตบิโตในหน้าทีก่ารงาน มคีณุภาพชวิีตทีด่ ี
และมีความสุขในสถานที่ท�ำงานและการท�ำงาน

	 บรษิทัฯมนีโยบายให้พนักงานได้รบัค่าตอบแทนและสวัสดกิารทีเ่ป็นธรรมและเท่าเทยีมกันไม่ว่าชนชาตใิด มสีถานทีป่ฏบิตังิาน
ทีม่กีารจดัการระบบคณุภาพ ความปลอดภัย อาชวีอนามยั และสิง่แวดล้อมท่ีได้มาตรฐาน ไม่เลอืกปฏิบตัต่ิอพนักงาน ไม่เก่ียวข้องกับ
การละเมิดสิทธิมนุษยชนและเสรีภาพของบุคคลหรือกลุ่มบุคคลใดๆ ทั้งทางตรงและทางอ้อม ตลอดจนจัดให้มีมาตรการป้องกันการ
คุกคามทางเพศในที่ท�ำงาน

	 นอกจากน้ี บรษิทัฯเปิดโอกาสให้พนกังานมช่ีองทางในการร้องทุกข์หรอืบอกกล่าวในเรือ่งทีจ่ะส่งผลร้ายต่อองค์กร ต่อพนกังาน 
หรือต่อตนเอง และก�ำหนดวธีิการบรหิารจดัการข้อร้องทกุข์ดงักล่าวพร้อมกบัการปกป้องพนกังานผูร้้องทกุข์ โดยในปี พ.ศ. 2560 บรษิทัฯ
ได้รับข้อร้องเรียนในเรื่องการปฏิบัติงานทั่วไปท่ีมิได้ขัดแย้งกับนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดีหรือมิได้เป็นพฤติกรรมที่เก่ียวข้องกับ
การทุจริตคอร์รัปชั่นแต่อย่างใด

	 การด�ำเนินการของบริษัทฯที่เก่ียวกับพนักงานมีดังนี้

1)	 จัดให้มีกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ เงินชดเชยกรณีเกษียณอายุ รวมจนถึงสวัสดิการพิเศษส�ำหรับพนักงานที่มิได้เป็นสมาชิก
กองทนุส�ำรองเลีย้งชพีซึง่เป็นไปตามเง่ือนไขท่ีบรษิทัฯก�ำหนด ได้แก่ เงนิช่วยเหลอืเพ่ิมเติมพิเศษส�ำหรบัพนกังานทีเ่กษยีณ
อายุ และรางวัลทองค�ำส�ำหรบัพนักงานท่ีครบรอบอายุการท�ำงาน เพ่ือเป็นผลประโยชน์ระยะยาวให้แก่พนกังาน นอกจากนี ้
บริษัทฯจัดให้มีการอบรมให้ความรู้แก่พนักงานทุกระดับในเรื่องของการบริหารรายรับ-รายจ่าย และการออมเงิน เพื่อให้
สามารถพึ่งพาตนเองได้ยามออกจากงานหรือเมื่อเกษียณอายุ

2)	 พัฒนาความรู้ความสามารถของพนักงาน ในแต่ละปีบริษัทฯจะจัดให้มีการฝึกอบรมพนักงานในจ�ำนวนไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 50 ของจ�ำนวนพนกังานท้ังหมด ตามข้อก�ำหนดของพระราชบญัญัตส่ิงเสรมิการพัฒนาฝีมอืแรงงาน โดยในปี พ.ศ. 
2560 บรษิทัฯได้จดัอบรมให้พนกังานทัง้แบบการจดัอบรมภายในและภายนอกบรษิทัฯรวมจ�ำนวนชัว่โมงอบรมถัวเฉลีย่ 9 
ชัว่โมง 22 นาที ต่อคนต่อปี ส่วนหนึง่ของการจดัอบรมภายในบรษิทัฯดงักล่าว บรษิทัฯได้ผลกัดนัและส่งเสรมิให้พนักงาน
ที่มีความรู้ความสามารถและประสบการณ์มาเป็นวิทยากรถ่ายทอดองค์ความรู้ที่มีประสิทธิภาพที่ได้จากการท�ำงานจริง 
นอกจากนี้ บริษัทฯให้การสนับสนุนเป็นทุนการศึกษาแก่พนักงานท่ีมีศักยภาพตามความเหมาะสมของวาระและโอกาส 
เพ่ือเข้าศกึษาทีม่หาวทิยาลยัชัน้น�ำในหลกัสตูรทีส่ามารถน�ำองค์ความรูท่ี้ได้รบัมาใช้ในการปฏิบติังานและพัฒนาองค์กร

3)	 ส่งเสรมิให้พนักงานมคีณุภาพชวิีตท่ีดจีากการด�ำเนินชวิีตตามแนวปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง มคีวามปลอดภยัและสขุภาพ
อนามัยดี ตลอดจนห่างไกลจากยาเสพติด ควบคู่กับการพัฒนาสุขภาพจิตให้ชีวิตมีสุขด้วยการฝึกท�ำสมาธิ วิปัสสนา
กรรมฐาน และรับฟังธรรมะเทศนาจากพระภิกษุสงฆ์เดือนละครั้ง
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4)	 ปฏิบัติต่อพนักงานอย่างเท่าเทียมกันไม่ว่าจะเป็นชนชาติใด อาทิ จัดให้มีการเรียนการสอนภาษาไทยเพ่ิมเติมส�ำหรับ
พนักงานต่างด้าวเพ่ือให้สามารถใช้ในการตดิต่อสือ่สารและปฏิบตังิานได้ รวมถึงจดัให้มกีล่องรบัความคิดเห็นท้ัง 3 ภาษา 
คอื ภาษาไทย ภาษาเมยีนมาร์ และภาษากัมพูชา เพ่ือรบัข้อเสนอแนะและข้อร้องเรยีนต่างๆ มาตรวจสอบ ปรบัปรงุแก้ไข
หรือชี้แจงเพื่อให้เกิดความเข้าใจที่ถูกต้อง

5)	 เสริมสร้างและเพ่ิมพูนความสุขให้พนักงานโดยการจัดสถานที่เฉพาะในชื่อ “มุมน�้ำนมแม่” ให้พนักงานท่ีเพ่ิงคลอดบุตร 
รวมถึงสร้างห้องละหมาด/พื้นที่อาบน�้ำละหมาดให้พนักงานที่นับถือศาสนาอิสลามได้เข้ามาใช้ท�ำศาสนกิจ

6)	 จัดให้มีห้องออกก�ำลังกายส�ำหรับพนักงาน เพ่ือส่งเสริมให้พนักงานมีสุขภาพดี ร่างกายแข็งแรง และใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์

	 การด�ำเนินงานด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท�ำงาน

	 นอกเหนอืจากส�ำนกัความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสิง่แวดล้อมของบรษิทัฯ ซึง่ประกอบด้วยเจ้าหน้าท่ีความปลอดภยัในการ
ท�ำงาน (จป.) เป็นหน่วยงานท่ีขึน้ตรงต่อกรรมการผูจ้ดัการแล้ว บรษิทัฯยังได้แต่งตัง้คณะกรรมการบรหิารความปลอดภัย อาชวีอนามยั 
และสิ่งแวดล้อม คณะอนุกรรมการบริหารความปลอดภัย อาชีวอนามัย และส่ิงแวดล้อม ตลอดจนคณะท�ำงานด้านความปลอดภัย 
อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อมในแต่ละโรงงาน เพ่ือร่วมผลักดัน ก�ำกับ และติดตามให้โรงงานแต่ละสาขามีการปฏิบัติเป็นมาตรฐาน
เดยีวกันท่ัวทัง้องค์กรอย่างเป็นระบบและมปีระสทิธิภาพ โดยมกีารตัง้เป้าหมายการด�ำเนินงาน ก�ำหนดแนวทางและมาตรฐานทางด้าน
ความปลอดภยั อาชวีอนามัย และสิง่แวดลอ้ม เพือ่ก่อให้เกดิจิตส�ำนกึในการท�ำงานทีม่คีวามปลอดภัยดว้ยความรูข้ัน้พื้นฐานที่จ�ำเป็น
และความระมดัระวังท่ีมอีย่างเพียงพอ สถานทีท่�ำงานท่ีปลอดจากมลภาวะ และการท�ำงานอย่างมคีวามสขุ ทัง้นี ้กิจกรรมทีบ่รษิทัฯได้
ด�ำเนินการอย่างต่อเนื่องด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท�ำงาน มีดังนี้

•	 ได้รับการรับรองระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย

อาทิ โรงงานสาขาโคราชซึ่งผ่านการตรวจสอบและได้รับการรับรองระบบการจัดการอาชีว อนามัยและความปลอดภัย 
OHSAS 18001:2007 และ TIS 18001:2011 ซึ่งแสดงให้เห็นถึงความปลอดภัยในกระบวนการผลิตสินค้าของบริษัทฯ
ในระดบัมาตรฐานของกระทรวงอตุสาหกรรมและมาตรฐานสากล รวมทัง้การผลกัดนัให้โรงงานทุกสาขามกีารปฏิบตัติาม
ข้อก�ำหนดของกฎหมายที่เกี่ยวกับความปลอดภัยอย่างครบถ้วน

•	 ใช้งานทรัพย์สินอย่างคุ้มค่าและดูแลรักษาอย่างเหมาะสม

บรษิทัฯจดัให้มกีารตรวจรบัรองความปลอดภัยอาคารและอปุกรณ์ประกอบของอาคาร ระบบไฟฟ้า สภาพแวดล้อมในการ
ท�ำงาน และอื่นๆ โดยหน่วยงานภายนอกเป็นประจ�ำทุกปีส�ำหรับอาคารส�ำนักงานใหญ่และโรงงานทั้ง 4 สาขา ซึ่งมีอายุ
การใช้งานนานหลายปี ตามที่พระราชบัญญัติควบคุมอาคาร และกฎกระทรวงต่างๆ ท่ีเก่ียวข้องก�ำหนด เพ่ือให้บริษัทฯ
มั่นใจได้ว่า สถานประกอบการของบริษัทฯมีความปลอดภัยและลดโอกาสของการเกิดอุบัติเหตุให้เหลือน้อยที่สุด โดย
เฉพาะส่วนที่เป็นผลมาจากเหตุปัจจัยที่บริษัทฯไม่สามารถควบคุมได้ เช่น ภัยธรรมชาติ เป็นต้น

•	 ลงทุนและปรับปรุงกระบวนการท�ำงาน

•	 อบรมหลกัสตูร “เจ้าหน้าทีค่วามปลอดภัยระดบับรหิาร” และ “เจ้าหน้าท่ีความปลอดภยัระดบัหวัหน้างาน” ให้แก่พนกังาน
ในแต่ละสาขาตามเกณฑ์ท่ีกฎหมายก�ำหนดอย่างต่อเนือ่ง เพ่ือแต่งตัง้ให้เป็นเจ้าหน้าทีค่วามปลอดภัยในการท�ำงานระดบั
บริหารและหัวหน้างาน

•	 อบรมให้ความรูแ้ก่พนกังานตัง้แต่ก่อนเริม่ท�ำงาน โดยเฉพาะพนกังานด้านการผลติซึง่จะได้เรยีนรูแ้ละพัฒนาทกัษะก่อน
ปฏิบัติงานจริง

•	 แจกคู่มือปฏิบัติงาน และคู่มือความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อม ให้พนักงานที่เกี่ยวข้องในทุกระดับชั้น

•	 กระจายข้อมูลข่าวสารด้านความปลอดภัยอย่างทั่วถึง

•	 จัดกิจกรรมเสริมสร้างให้พนักงานตระหนักและมีส่วนร่วมในการตรวจสอบความปลอดภัย การปรับปรุงแก้ไข และการ
ประเมินผล

	 การด�ำเนินการดงักล่าว ก็เพ่ือให้บรรลตุามนโยบายทีบ่รษิทัฯก�ำหนด มคีวามเหมาะสมกับการด�ำเนินธุรกิจของบรษิทัฯ และน�ำ
ไปสู่การมีมาตรฐานการด�ำเนินงานด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท�ำงานระดับสากล ซึ่งจะมีส่วนช่วย
เพ่ิมศักยภาพการแข่งขันให้องค์กร ลดการสูญเสียท้ังในด้านของบุคลากร เวลาท�ำงาน และผลผลิต ตลอดจนมีผลต่อภาพลักษณ์ท่ีดี
ของบริษัทฯ ทั้งนี้ ตลอดปี พ.ศ. 2560 บริษัทฯไม่มีอุบัติเหตุร้ายแรงเกิดขึ้นกับพนักงานทั้ง 4 โรงงาน
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	 ในส่วนของกจิกรรมด้านความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสิง่แวดล้อม ท่ีบรษิทัฯรณรงค์และด�ำเนนิการเป็นประจ�ำทกุปีนัน้ ยัง
คงเป็นการให้ความส�ำคญักับการอบรมให้ความรูพ้นักงานและกระตุน้ให้เกิดการปฏิบตัอิย่างจรงิจงัและต่อเน่ืองผ่านการประกวดและ
การสร้างแบบอย่างท่ีดขีองทัง้ตวัพนกังานและพ้ืนทีก่ารท�ำงาน การตรวจประเมนิอย่างสม�ำ่เสมอ และการมอบของรางวัลเพ่ือเป็นขวัญ
ก�ำลงัใจในการรกัษามาตรฐานของการปฏิบตัติามกฎระเบยีบด้านความปลอดภยั ในปี พ.ศ. 2560 พนักงานปฏิบติัตามกฎระเบยีบด้าน
ความปลอดภัยเพ่ิมขึน้และบรษิทัฯมสีถิตอิบุตัเิหตจุากการท�ำงานลดลง นอกจากนี ้บรษิทัฯจดัให้มกีารตรวจสขุภาพพนกังานประจ�ำปี
ตามโปรแกรมการตรวจตามท่ีกฎหมายก�ำหนดทุกปี และประสานความร่วมมอืกบัหน่วยงานราชการหรอืสาธารณสขุจงัหวัดในการให้
ความรู้แก่พนักงานเก่ียวกับโรคติดต่อต่างๆ ท่ีมีการแพร่ระบาดได้ง่าย รวมถึงวิธีปฏิบัติและการป้องกันตัวจากโรคต่างๆ ตลอดจนฝึก
ซ้อมแผนฉกุเฉนิกรณีเกดิโรคระบาดในโรงงานเพ่ือเป็นการจ�ำกดัพ้ืนทีแ่ละเข้าสูส่ภาวะปกตไิด้เรว็โดยไม่ส่งผลต่อชวิีตของพนักงานและ
ผลผลิตของบริษัทฯ

	 3. 	 ด้านการดำ�เนินธุรกิจตามกรอบกติกาที่เป็นธรรม

	 บริษทัฯส่งเสรมิให้เกดิความร่วมมอืระหว่างบริษทัฯกบัผู้มีส่วนได้เสยี โดยการปฏบิตังิานด้วยความเปน็ธรรม โปรง่ใส ไมม่กีาร
รับหรือจ่ายอามิสสินจ้าง และเพื่อเป็นการสร้างความมั่นคงและความยั่งยืนให้กับทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง ได้ก�ำหนดแนวปฏิบัติต่อผู้มีส่วน
ได้เสียแต่ละกลุ่มดังนี้

•	 มุง่มัน่ท่ีจะรกัษาความพึงพอใจสงูสดุของลกูค้า ด้วยความเป็นธรรมทัง้ในด้านราคา คณุภาพ ความปลอดภยั และการรบั
ประกัน รวมทั้งพัฒนาผลิตภัณฑ์และบริการให้ตอบสนองความต้องการของลูกค้าได้ดียิ่งขึ้นอย่างต่อเนื่อง

•	 ให้ความส�ำคัญกับคู่ค้า ต้ังแต่กระบวนการสรรหา คดัเลอืก ประเมนิ จนถงึการด�ำเนนิธุรกจิร่วมกันอย่างโปร่งใสและเสมอภาค 
เพื่อผลประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ ด้วยผลตอบแทนที่เป็นธรรมแก่ทั้งสองฝ่าย

•	 แข่งขันอย่างมอือาชพี เป็นไปตามวถีิทางของการแข่งขนัทีดี่ รวมท้ังส่งเสรมิความร่วมมอืกับคูแ่ข่งทางการค้าอย่างโปร่งใส 
และเป็นประโยชน์แก่ผู้บริโภค ไม่มีการปกปิดข้อตกลงหรือแสวงหาข้อมูลที่เป็นความลับของคู่แข่งด้วยวิธีการที่ไม่สุจริต
หรือที่มิชอบด้วยกฎหมาย

•	 ปฏิบัติต่อเจ้าหนี้ทุกประเภทด้วยความเสมอภาค เป็นธรรม และโปร่งใส โดยจัดท�ำและปฏิบัติตามเงื่อนไขและสัญญา
ต่างๆ อย่างเคร่งครัดและถูกต้องตามกฎหมาย

•	 ซือ้ขายสนิค้าหรอืบรกิารกับบคุคลภายนอก หรอืด�ำเนนิธุรกรรมด้วยความเป็นธรรม โปร่งใส ไม่มกีารให้หรอืรบัอามสิสนิจ้าง 
สินบน รางวัล การบันเทิงกับบุคคลที่เกี่ยวข้องซึ่งจะส่งผลใดๆ ต่อการตัดสินใจเชิงธุรกิจ

•	 ปฏิบตัติามกฎหมายทีเ่ก่ียวข้องกับทรพัย์สนิทางปัญญา และไม่ล่วงละเมดิทรพัย์สนิทางปัญญาทกุประเภทอย่างเคร่งครดั 
ส่งเสรมิและสนบัสนนุให้พนกังานใช้ความรู ้ความสามารถ และความคิดสร้างสรรค์ในการประดษิฐ์ผลงานของตนเองออก
มาอย่างต่อเนื่อง และไม่น�ำผลงานหรือข้อมูลอันเป็นสิทธิของผู้อื่นมาใช้งานโดยไม่ได้รับอนุญาต

•	 ปฏิบตัติามข้อก�ำหนดของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย เก่ียวกับการเปิดเผยสารสนเทศของบรษิทัจดทะเบยีน รวมถึง
เปิดเผยข้อมูลข่าวสารท่ีอาจจะมีผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสียผ่านส่ือมวลชน เพ่ือให้สามารถสื่อสารต่อไปยังสาธารณชน
ได้อย่างถูกต้องและรวดเร็ว

	 บริษัทฯมีสินค้าหลากหลายประเภท และสินค้าแต่ละประเภทก็มีความจ�ำเป็นต้องได้รับการตรวจสอบทั้งในด้านกระบวนการ
ผลติและคณุภาพสนิค้าทีแ่ตกต่างกัน ดงันัน้ บรษิทัฯจงึให้ความส�ำคญัและผลกัดนัให้โรงงานแต่ละสาขาได้รบัการรบัรองระบบมาตรฐาน
ต่างๆ ที่เกี่ยวกับสินค้าในระดับสากล ซึ่งมาตรฐานต่างๆ ที่บริษัทฯได้รับการรับรองแล้วมีดังนี้

•	 มาตรฐานในระบบการจัดการด้านคุณภาพส�ำหรับอุตสาหกรรมยานยนต์ ISO/TS 16949:2009

•	 มาตรฐานด้านการบริหารงานคุณภาพ ISO 9001:2015

•	 มาตรฐาน Good Manufacturing Practice (GMP)หรือหลักเกณฑ์วิธีการที่ดีในการผลิตอาหาร

•	 มาตรฐานการวิเคราะห์อันตรายและจุดวิกฤติที่ต้องควบคุมในการผลิตอาหาร (Hazard Analysis and Critical Control 
Point : HACCP)

•	 มาตรฐาน Food Safety System Certification (FSSC 22000:2011)

•	 มาตรฐานความปลอดภัยทางอาหาร BRC/IOP (Issue 5) ส�ำหรับบรรจุภัณฑ์อาหาร

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
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	 4. 	 ด้านการปฏิบัติที่เป็นธรรมและรับผิดชอบต่อชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม

	 บรษิทัฯตระหนักถึงความรบัผดิชอบต่อสงัคมและเป็นมติรกับสิง่แวดล้อม โดยถือเป็นความรบัผดิชอบโดยตรงของพนักงานทุกคน 
ด้วยการมุง่มัน่ทีจ่ะผลติและจ�ำหน่ายสนิค้าทีม่คีณุภาพ ปลอดภัยต่อผูบ้รโิภค รวมถึงการสนบัสนุนกิจกรรมเพ่ือพัฒนาคณุภาพชวิีตและ
เสรมิสร้างประโยชน์สขุของชมุชน สนับสนนุให้พนกังานและผูเ้ก่ียวข้องมส่ีวนร่วมในการสร้างปฏสิมัพันธ์อนัด ีและท�ำประโยชน์ให้ชมุชน
ที่บริษัทฯตั้งอยู่ ป้องกันและควบคุมอุบัติเหตุ ของเสีย หรือเหตุการณ์ท่ีมีผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อม ใช้และดูแลการใช้ทรัพยากรต่างๆ 
อย่างรู้คุณค่า เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดและมีประสิทธิภาพที่สุด ตลอดจนปรับปรุงระบบการจัดการสิ่งแวดล้อม เพ่ือสร้างประโยชน์
ต่อสังคม รวมถึงต่อธุรกิจอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน

	 โรงงานท้ัง 4 สาขาของบริษัทฯได้รับรางวัล CSR-DIW Award มาตรฐานความรับผิดชอบของผู้ประกอบการอุตสาหกรรมต่อ
สงัคม (Standard of Corporate Social Responsibility, Department of Industrial Works : CSR-DIW) จากกรมโรงงานอตุสาหกรรม 
กระทรวงอุตสาหกรรม ซ่ึงเป็นรางวัลส�ำหรับสถานประกอบการท่ีพัฒนาการด�ำเนินงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคม โดยมีเกณฑ์
พิจารณาในมิติต่างๆ ได้แก่ การจัดองค์กรอย่างมีธรรมาภิบาล สิทธิมนุษยชน การปฏิบัติด้านแรงงาน การด�ำเนินงานอย่างเป็นธรรม
ต่อผู้บริโภค การจัดการสิ่งแวดล้อมในโรงงาน และการมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนใกล้เคียงได้อย่างยั่งยืน ในปี พ.ศ. 2560 โรงงาน
สาขาอมตะนคร ชลบุรี โรงงานสาขาบางปู และโรงงานสาขาโคราช ได้รับการยกระดับมาตรฐานความรับผิดชอบของผู้ประกอบการ
อุตสาหกรรมต่อสังคมเป็น CSR-DIW Continuous Award 2017 จากการร่วมกันพัฒนาชุมชนใกล้เคียงอย่างต่อเนื่อง

	 การด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯในปัจจุบัน นอกจากพยายามผลักดันให้ธุรกิจของบริษัทฯได้รับการรับรองในมาตรฐานต่างๆ ที่
เก่ียวข้องกับการแสดงถึงความรบัผดิชอบต่อสงัคมและสิง่แวดล้อมแล้ว บรษิทัฯได้พยายามผลกัดนัและส่งเสรมิผลติภัณฑ์ของบรษิทัฯท่ี
มส่ีวนช่วยในการอนรุกัษ์สิง่แวดล้อมเพ่ือให้ผูป้ระกอบการต่างๆ ได้เหน็ถึงความส�ำคญัและเป็นทีรู่จ้กัในวงกว้างมากขึน้ท้ังในประเทศไทย
และกลุ่มประเทศอาเซียน อีกทั้งให้ความส�ำคัญอย่างมากกับการจัดการพลังงานอย่างมีประสิทธิภาพและส่งเสริมให้มีการด�ำเนินการ
ด้านการจัดการพลังงานที่โดดเด่น มีประสิทธิภาพและเกิดผลอย่างต่อเนื่อง สรุปการด�ำเนินงานในแต่ละด้านได้ดังนี้

	 ผลิตภัณฑ์และนวัตกรรมที่ช่วยในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม

	 บรษิทัฯมสีนิค้าและเทคโนโลยีการผลติท่ีมส่ีวนช่วยอนุรกัษ์สิง่แวดล้อมและเป็นไปตามแนวทาง 3 Save : Save Material, Save 
Energy, Save the World ที่บริษัทฯยึดถือปฏิบัติ ได้แก่ ฝาเกลียวและพรีฟอร์มขวดน�้ำอัดลมและน�้ำดื่ม (PET) ภายใต้กลุ่มผลิตภัณฑ์
บรรจุภัณฑ์เครื่องดื่ม ซึ่งมีน�้ำหนักเบา ที่สามารถช่วยส่งเสริมการท�ำ CSR ของผู้ประกอบการในอุตสาหกรรมน�้ำอัดลมและน�้ำดื่ม และ
กลุม่ผลติภัณฑ์บรรจภัุณฑ์อาหารท่ีผลติด้วยเทคโนโลยี Thin Recess Injection Molding (“TRIM”) ซึง่เป็นเทคโนโลยีการลดความหนา
ของผนังชิ้นงาน ก็มีกระบวนการผลิตที่ได้รับการรับรองจากองค์การบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก (องค์การมหาชน) ว่ามีปริมาณการ
ปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่าของผลิตภัณฑ์ลดลง ทั้งสองกลุ่มผลิตภัณฑ์สามารถช่วยลดการใช้วัตถุดิบและพลังงานโดยที่
ยังคงประสิทธิภาพการใช้งานได้ดีเหมือนเดิม ช่วยลดต้นทุนให้แก่ลูกค้าของบริษัทฯ ตลอดจนช่วยอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมได้ทั้งทางตรง
และทางอ้อม

	 นอกจากน้ี การด�ำเนินการต่างๆ ภายใต้แนวคิด 3 Save : Save Material, Save Energy, Save the World ซึ่งมีส่วนช่วยใน
การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ในปี พ.ศ. 2560 สรุปดังนี้

•	 โรงงานสาขาอมตะนคร ชลบุรี และโรงงานสาขาบางปู คิดค้นและจัดหาเทคโนโลยีที่ทันสมัยและไม่มีผลกระทบต่อสิ่ง
แวดล้อม มาพัฒนาและปรบัปรงุกระบวนการผลติอยู่เสมอ เพ่ือช่วยลดการใช้พลงังานและวัตถุดบิในการผลติ ลดขัน้ตอน
การท�ำงานทีซ่�ำ้ซ้อน และลดปรมิาณการใช้ทรพัยากรน�ำ้ในระบบหล่อเย็น ได้แก่ การปรบัปรงุระบบการระบายความร้อน
ในแม่พิมพ์และติดต้ังระบบระบายความร้อนบนสายพานล�ำเลียง การทดแทนเครื่องจักรเก่าท่ีเป็นระบบไฮดรอลิกด้วย
เครื่องจักรใหม่ที่มีประสิทธิภาพ การใช้เทคโนโลยีระบายความร้อนแบบปิดส�ำหรับสายการผลิตบรรจุภัณฑ์อาหาร และ
การพัฒนากระบวนการผลิตเปลือกแบตเตอรี่ให้เป็นอัตโนมัติมากขึ้นด้วยการเพิม่ขีดความสามารถของแขนกล (Robot)

•	 บรษิทัฯให้ความส�ำคญัในการจดัการของเสยีในบรษิทัฯอย่างเป็นระบบ โดยโรงงานสาขาโคราชได้ด�ำเนินงานตามโครงการ
หลกัการ 3Rs คอื Reduce (ลดการเกิดของเสยี) Reuse (การใช้ซ�ำ้) และ Recycle (น�ำกลบัมาใช้ใหม่) อย่างเป็นรปูธรรม
และมีการก�ำหนดแผนงานที่ชัดเจน ตลอดจนได้เข้าร่วมโครงการพัฒนาศักยภาพการใช้ประโยชน์กากของเสีย ของกรม
โรงงานอุตสาหกรรม และน�ำไปสู่การได้รับใบรับรองโรงงานที่มีการจัดการของเสียภายในโรงงานที่ดีตามหลัก 3Rs (3Rs 
Certificate) ในปี พ.ศ. 2560 นอกจากน้ี โรงงานสาขาโคราชได้สร้างเครื่องจักรที่ใช้โม่เศษครีบซึ่งเป็นของเสียท่ีเกิดจาก
การผลติภาชนะเมลามนี แล้วน�ำเศษครบีท่ีเป็นผงแล้วมาขึน้รปูผลติภณัฑ์ใหม่เพ่ือจ�ำหน่ายให้ลกูค้าในกลุม่ธุรกิจโรงแรม 
(Hotel) ภัตตาคาร (Restaurant) และธุรกิจจัดเลี้ยง (Catering) หรือ HORECA ในต่างประเทศ ซึ่งกระบวนการดังกล่าว 
เป็นการช่วยลดปริมาณของเสียจากกระบวนการผลิตและค่าใช้จ่ายในการก�ำจัดของเสีย ตลอดจนสามารถน�ำกลับมา 
สร้างรายได้ให้แก่บริษัทฯ
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	 นอกจากนี ้บรษิทัฯยังให้ความส�ำคญักับการศกึษาและวิจยัร่วมกับองค์กรและสถาบนัการศกึษาชัน้น�ำ เพ่ือพัฒนาสนิค้าพลาสตกิ
และเมลามนีท่ีสามารถย่อยสลายเองได้ตามธรรมชาต ิและผลกัดนัไปสูล่กูค้าเฉพาะกลุม่ในเชงิพาณิชย์มากข้ึนในอนาคต เพ่ือเป็นการ
เน้นย�้ำถึงมาตรฐานผลิตภัณฑ์ของ บริษัทฯว่าเป็นผลิตภัณฑ์ที่มีส่วนช่วยอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและลดโลกร้อนได้

	 การดำ�เนินงานตามนโยบายและมาตรการอนุรักษ์พลังงาน

	 บริษัทฯมีความมุง่มั่นและใส่ใจกบัคุณคา่ของพลังงาน ได้ด�ำเนินการตามมาตรการต่างๆ ทัง้ในส่วนของโรงงานและส�ำนกังาน
อย่างต่อเน่ือง โดยรณรงค์ให้พนักงานทุกระดับชั้นในองค์กรเห็นคุณค่าของพลังงานและให้ความร่วมมือด�ำเนินมาตรการประหยัด
พลังงาน บริษัทฯได้จัดตั้งคณะท�ำงานด้านการจัดการพลังงานตามสาขาโรงงานทั้ง 4 สาขา เพ่ือด�ำเนินงาน ติดตาม และประเมินผล
ด้านการจัดการพลังงานอย่างจริงจังและเป็นรูปธรรม ควบคู่ไปกับการส่งเสริมให้พนักงานทุกระดับมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นและ
เสนอแนะ เพ่ือแก้ไขข้อบกพร่องหรือจุดที่อาจก่อให้เกิดการสูญเสียพลังงานโดยไม่เกิดประโยชน์ ตลอดจนการจัดกิจกรรมด้านการ
อนุรักษ์พลังงานร่วมกัน ซึ่งนอกจากจะเป็นการค�ำนึงถึงประโยชน์ในด้านการลดต้นทุนและค่าใช้จ่ายด้านพลังงานของบริษัทฯแล้ว ยัง
เป็นการค�ำนึงถึงประโยชน์ของส่วนรวมและประเทศชาติ

	 ด้านการผลิต บริษัทฯด�ำเนินมาตรการอนุรักษ์พลังงาน ดังนี้

•	 ลงทนุในเครือ่งจกัรใหม่ทีม่ปีระสทิธิภาพในการผลติสงูและประหยัดพลงังาน เพ่ือทดแทนเครือ่งจกัรเก่าทีเ่ริม่เสือ่มสภาพ
และสิ้นเปลืองพลังงานมากเกินความเหมาะสม

•	 บ�ำรุงรักษาและปรับปรุงกระบวนการผลิต ควบคู่กับน�ำนวัตกรรมใหม่ท่ีทันสมัยมาใช้ในกระบวนการผลิต ซึ่งจะช่วยเพ่ิม
ผลผลิต ลดการใช้วัตถุดิบ และท�ำให้บริษัทฯมีอัตราการใช้พลังงานต่อน�้ำหนักสินค้าที่ผลิตลดลง

•	 พัฒนาและส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพและลดการก่อมลพิษ

•	 ร่วมกับสถาบนัอดุมศกึษา ได้แก่ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบรุ ีและมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีสรุนาร ีด้วยการ
ส่งบคุลากรของมหาวิทยาลยัเข้ามาร่วมศกึษา ปรบัปรงุระบบการผลติ และการจดัการพลงังานของบรษิทัฯอย่างต่อเนือ่ง

•	 เชิญผู้ทรงคุณวุฒิและผู้บริหารจากภายนอก หรือผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้าน มาให้ค�ำปรึกษาด้านการอนุรักษ์พลังงาน และ
การจัดการพลังงาน ตลอดจนบรรยายถ่ายทอดความรู้ให้แก่คณะท�ำงานด้านพลังงานของบริษัทฯเพ่ือน�ำไปใช้ในการ
ด�ำเนินโครงการอนุรักษ์พลังงานได้อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น

	 ด้วยผลการด�ำเนินงานด้านการจดัการพลงังานทีโ่ดดเด่นจากการปฏิบตัอิย่างจรงิจงัและต่อเนือ่ง ท�ำให้บรษิทัฯก้าวไปสูก่ารเป็น
โรงงานต้นแบบในการจดัการอนรุกัษ์พลงังานให้กรมพัฒนาพลงังานทดแทนและอนรุกัษ์พลงังาน กระทรวงพลงังาน โดยเปิดโอกาสให้
ผู้ที่สนใจ ตลอดจนนักศึกษาและคณาจารย์ผู้เชี่ยวชาญจากสถาบันการศึกษา เข้าร่วมสัมมนาแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ที่
โรงงานของบริษัทฯ ซึ่งบริษัทฯได้เผยแพร่ผลงานและวิธีการท่ีท�ำให้บริษัทฯประสบความส�ำเร็จในด้านการอนุรักษ์พลังงาน ตลอดจน
ด�ำเนินกิจกรรมและท�ำการประเมินผลร่วมกัน

	 โรงงานสองแห่งของบริษัทฯได้รับการรับรองมาตรฐานด้านการจัดการพลังงาน ISO 50001:2011 ซึ่งเป็นอีกสิ่งหน่ึงที่สะท้อน
ถึงความตัง้ใจในการปฏิบตัอิย่างจรงิจงัในด้านการจดัการพลงังานและความส�ำเรจ็ของบรษิทัฯในการปรบัปรงุสมรรถนะด้านพลงังาน 
และการด�ำเนนิการตามกระบวนการทีเ่ป็นระบบเก่ียวกบัการอนรุกัษ์พลงังานอย่างต่อเนือ่ง เพ่ือให้เกิดประสทิธิภาพในการใช้พลงังาน
อย่างยั่งยืน
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	 การดำ�เนินงานด้านสิ่งแวดล้อม

	 บริษัทฯตระหนักถึงความรับผิดชอบต่อสังคม และเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม โดยถือว่าเป็นหน้าที่ความรับผิดชอบโดยตรงของ
พนักงานทุกคน และได้ก�ำหนดเป็นนโยบายสิง่แวดล้อมเพ่ือใช้เป็นแนวทางในการปฏิบตังิาน บรษิทัฯได้รบัการรบัรองมาตรฐานท่ีเก่ียว
กับด้านสิง่แวดล้อม ได้แก่ ใบรบัรองมาตรฐานการจดัการด้านสิง่แวดล้อม ISO 14001:2015 และใบรบัรองจากกระทรวงอตุสาหกรรม
ว่าเป็น อุตสาหกรรมสีเขียว ซึ่งสะท้อนถึงการบริหารจัดการส่ิงแวดล้อมของบริษัทฯอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ มีการติดตาม
ประเมินผล และทบทวนเพื่อการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง

	 นอกจากการได้รับรองในมาตรฐานสากลต่างๆ ดังที่ได้กล่าวข้างต้นแล้ว บริษัทฯยังต้องผ่านการรับรองหรือตรวจสอบเพ่ือวัด
ประสิทธิภาพการด�ำเนินงานในด้านต่างๆ และประเมินคุณสมบัติของการเป็นผู้ผลิตและจ�ำหน่าย ตามมาตรฐานหรือข้อก�ำหนดของ
ลูกค้าหลายรายโดยเฉพาะลูกค้าในต่างประเทศ

	 รางวัลแห่งความสำ�เร็จที่บริษัทฯได้รับในปี พ.ศ. 2560

•	 ใบรับรองสมาชิกแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต (Collective Action Coalition Against  
	 Corruption Certificate)

	 เมื่อวันที่ 9 มีนาคม พ.ศ. 2560 บริษัทฯได้รับการรับรองเป็น “สมาชิกแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการ
ทุจริต หรือ CAC (Collective Action Coalition Against Corruption)” มีผลเป็นระยะเวลา 3 ปี ซึ่งเป็นการร่วมมือกันของภาคเอกชน
ในการปฏิเสธการจ่ายสินบนทุกรูปแบบและต่อต้านการคอร์รัปชั่น

•	 รางวัลมาตรฐานความรับผิดชอบของผู้ประกอบการอุตสาหกรรมต่อสังคม (CSR–DIW Continuous Award 2017)

	 เมื่อวันท่ี 17 สิงหาคม พ.ศ. 2560 โรงงานสาขาอมตะนคร ชลบุรี โรงงานสาขาบางปู และโรงงานสาขาโคราช ได้รับรางวัล
เกียรติยศ CSR-DIW Continuous Award 2017 มาตรฐานความรับผิดชอบของผู้ประกอบการอุตสาหกรรมต่อสังคม จากกรมโรงงาน
อุตสาหกรรม กระทรวงอุตสาหกรรม ซึ่งเป็นรางวัลที่มอบให้แก่สถานประกอบการที่มุ่งมั่นส่งเสริมการด�ำเนินงานด้านความรับผิดชอบ
ต่อสงัคมและการพัฒนาอย่างย่ังยืน (Sustainable Development) รวมท้ังสนบัสนุนให้ผูป้ระกอบการด�ำเนินธุรกิจท่ามกลางการยอมรบั
จากชุมชนรอบข้าง อันจะเป็นการเพิ่มพูนขีดความสามารถในการแข่งขันและสร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนกับธุรกิจและชุมชน
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•	 รางวัลสถานประกอบการดีเด่นด้านแรงงานสัมพันธ์และสวัสดิการแรงงาน

	 เมือ่วันที ่25 สงิหาคม พ.ศ. 2560 โรงงานสาขาบางปไูด้รบัรางวลัเชดิชเูกียรตสิถานประกอบการดีเด่นด้านแรงงานสมัพันธ์และ
สวัสดิการแรงงาน 5 ปีติดต่อกัน (พ.ศ. 2556 – 2560) ขณะที่โรงงานสาขาโคราชก็ได้รับรางวัลเกียรติยศดังกล่าว 10 ปีติดต่อกัน (พ.ศ. 
2551 – 2560) จากกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน กระทรวงแรงงาน ซึ่งเป็นรางวัลที่มอบให้แก่สถานประกอบการที่มีการบริหาร
จดัการแรงงานสมัพันธ์ท่ีดขีองนายจ้างและลกูจ้างท่ีตระหนกัถึงความส�ำคญัของการท�ำงานร่วมกัน การแบ่งปันประโยชน์อย่างเหมาะสม 
และเป็นธรรม และก่อให้เกิดระบบแรงงานสัมพันธ์ท่ีดีในสถานประกอบกิจการ อันเป็นหน่ึงในนโยบายส�ำคัญของกระทรวงแรงงานที่
มุ่งเน้นการส่งเสริมให้สถานประกอบการเป็นพื้นที่ที่มีความรักและความผูกพันระหว่างนายจ้างกับลูกจ้าง

•	 ใบรับรองมาตรฐานการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานประกอบกิจการ

	 เมื่อวันที่ 28 สิงหาคม พ.ศ. 2560 และ 29 สิงหาคม พ.ศ. 2560 โรงงานสาขาโคราชและโรงงานสาขาบางปูตามล�ำดับได้รับ
ใบรบัรองมาตรฐานการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพตดิในสถานประกอบกิจการ จากกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน กระทรวง
แรงงาน โดยมีผลเป็นระยะเวลา 3 ปี ซึง่เปน็ใบรับรองทีม่อบให้สถานประกอบกจิการทีส่ามารถปฏบิตัไิด้ตามเกณฑ์มาตรฐานของการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด

•	 ใบรับรองโรงงานที่มีการจัดการของเสียภายในโรงงานที่ดีตามหลัก 3Rs

	 เมื่อวันที่ 1 กันยายน พ.ศ. 2560 โรงงานสาขาโคราชได้รับใบรับรองโรงงานที่มีการจัดการของเสียภายในโรงงานที่ดีตามหลัก 
3Rs ภายใต้ “โครงการพัฒนาศักยภาพการใช้ประโยชน์กากของเสีย” จากกรมโรงงานอุตสาหกรรม กระทรวงอุตสาหกรรม เนื่องจาก
เป็นโรงงานทีม่รีะบบการบรหิารจดัการของเสยีทีด่ ีถูกต้องตามหลกัเกณฑ์ทีก่ฎหมายก�ำหนด และร่วมปฏิบตัติามหลกั 3Rs คอื Reduce 
(ลดการเกิดของเสีย) Reuse (การใช้ซ�้ำ) และ Recycle (น�ำกลับมาใช้ใหม่) ได้อย่างมีประสิทธิผล

•	 รางวัลองค์กรนวัตกรรมยอดเยี่ยม ประจ�ำปี 2560

	 เมือ่วันที ่5 ตลุาคม พ.ศ. 2560 บรษิทัฯได้รบัรางวัลองค์กรนวัตกรรมยอดเย่ียม สาขาอตุสาหกรรม จากการผ่านการประเมนิและ
ได้รบัการรบัรองความสามารถทางนวัตกรรมภายใต้โครงการส่งเสรมิความสามารถทางนวัตกรรมส�ำหรบัผูป้ระกอบการในตลาดหลกัทรพัย์
แห่งประเทศไทย ซึง่จดัโดยส�ำนกังานนวตักรรมแห่งชาต ิ(องค์การมหาชน) ร่วมกับตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย ตลาดหลกัทรพัย์ 
เอ็ม เอ ไอ และวิทยาลัยการจัดการ มหาวิทยาลัยมหิดล
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•	 รางวัล The 3rd Thailand Plastics Awards 2017

	 เมือ่วนัที ่14 พฤศจกิายน พ.ศ. 2560 บรษิทัฯได้รบัรางวัล The 3rd Thailand Plastics Awards 2017 ระดบั Gold Award จาก
การประกวดการออกแบบผลติภณัฑ์พลาสตกิอย่างรบัผดิชอบต่อสงัคมและสิง่แวดล้อม ปี 3 ประเภทบรรจภัุณฑ์ทีไ่ม่ได้ใช้บรรจอุาหาร 
ซึ่งจัดโดยสยามดิสคัฟเวอรี่ ร่วมกับกลุ่มอุตสาหกรรมพลาสติก สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย สภาอุตสาหกรรมพลาสติกไทย 
สถาบนัพลาสตกิ และธนาคารไทยพาณิชย์ จ�ำกัด (มหาชน) เป็นรางวัลทีม่อบให้แก่องค์กรและบคุคลท่ีผลติชิน้งานทีม่นีวตักรรม ความ
คิดริเริ่มสร้างสรรค์ มีขั้นตอนระดับความยากในการผลิต ปลอดภัยในการใช้งาน รูปลักษณ์ ความสวยงามของสินค้า และเป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม

•	 ใบรับรองสถานประกอบการปลอดโรค ปลอดภัย กายใจเป็นสุข ระดับประเทศ ในระดับ ดี

	 เมือ่วนัท่ี 14 ธันวาคม พ.ศ. 2560 โรงงานสาขาอมตะนคร ชลบรุ ีได้รบัใบรบัรองสถานประกอบการปลอดโรค ปลอดภัย กายใจ
เป็นสขุ ระดบัประเทศ ในระดบั ด ีจากกระทรวงสาธารณสขุ มผีลเป็นระยะเวลา 3 ปี เป็นใบรบัรองท่ีมอบให้สถานประกอบการทีส่่งเสรมิ
สนบัสนนุ และดูแลพนักงานวยัท�ำงานให้มคีวามสขุทัง้ทางด้านร่างกายและจติใจ รวมทัง้สภาพแวดล้อมในการท�ำงานซึง่ปราศจากโรค
และอันตรายอันเนื่องมาจากการท�ำงาน พร้อมทั้งด�ำเนินการสนับสนุนอุปกรณ์ต่างๆ และให้ความรู้แก่นักเรียนภายในชุมชนโดยรอบ

	 อนึ่ง บริษัทฯได้จัดท�ำรายงานความรับผิดชอบต่อสังคมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน ปี 2560 เพื่อเผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัทฯด้วย

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560

101 



10.3	การดำ�เนินธุรกิจที่มีผลกระทบต่อความรับผิดชอบต่อสังคม
	 ในปี พ.ศ. 2560 บริษัทฯและบริษัทย่อยไม่มีการด�ำเนินธุรกิจที่มีผลกระทบต่อความรับผิดชอบต่อสังคมในลักษณะดังต่อไปนี้

1.	 บรษิทัฯและบรษิทัย่อยถูกตรวจสอบหรอือยู่ระหว่างถูกตรวจสอบโดยหน่วยงานทีม่อี�ำนาจหน้าท่ีประเมนิ วินจิฉยั หรอืชีข้าดว่าการ
ด�ำเนินงานของบริษัทฯหรือบริษัทย่อยมีการฝ่าฝืนกฎหมายอย่างมีนัยส�ำคัญในเรื่องเก่ียวกับหลักการ 8 ข้อ ตามแนวทางความ 
รับผิดชอบต่อสังคมของกิจการที่จัดท�ำโดยตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

2.	 การด�ำเนินธุรกิจของบรษิทัฯและบรษิทัย่อยมส่ีวนหรอืถูกกล่าวหาว่า มผีลกระทบด้านลบต่อสงัคม สิง่แวดล้อม หรอืไม่เป็นไปตาม
หลักการ 8 ข้อ ตามแนวทางความรับผิดชอบต่อสังคมของกิจการที่จัดท�ำโดยตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

10.4 	กิจกรรมเพื่อประโยชน์สังคมและสิ่งแวดล้อม (CSR After Process)
	 บรษิทัฯตระหนกัถึงความส�ำคัญของการมบีทบาทและส่วนร่วมในการสร้างประโยชน์และตอบแทนกลบัคนืสูส่งัคม โดยนายสนัน่ องัอบุลกุล 
ประธานกรรมการและกรรมการผู้จัดการ ได้ร่วมเป็นคณะกรรมการบริหารในองค์กรและหน่วยงานต่างๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน เพ่ือส่งเสริม
ให้มีการปรับปรุงและพัฒนาในด้านต่างๆ ได้แก่ การศึกษา สังคม วัฒนธรรม ส่ิงแวดล้อม พลังงาน การค้า และการทูตระหว่างประเทศ อาทิ 
ประธานกรรมการบริหารมูลนิธิ เอ เอฟ เอส ประเทศไทย, ประธานกรรมการบริหารมูลนิธิโรเกชั่น, ประธานคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย
ภาษาและวัฒนธรรมปักก่ิง กรงุเทพฯ, รองประธานคณะกรรมการหอการค้าไทย, ประธานคณะกรรมการพลงังานหอการค้าไทย, นายกสมาพันธ์ 
สมาคมผู้ปกครองและครูโรงเรียนในเครือมูลนิธิคณะเซนต์คาเบรียลแห่งประเทศไทย, นายกสมาคมผู้ปกครองและครูโรงเรียนอัสสัมชัญ
พาณิชยการ, ประธานคณะกรรมการส่งเสริมมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี, กงสุลใหญ่กิตติมศักดิ์สาธารณรัฐมัลดีฟส์ประจ�ำ
ประเทศไทย, ประธานสภาธุรกิจไทย-เวียดนาม, และประธานสภาธุรกิจไทย-อินเดีย

	 บริษัทฯให้ความส�ำคัญต่อการมีบทบาทและพร้อมมีส่วนร่วมในการสร้างประโยชน์เพื่อตอบแทนสังคมและชุมชนตามความเหมาะสม 
ของวาระและโอกาส และด�ำเนินการอยู่เป็นประจ�ำเสมอส�ำหรับสังคมและชุมชนท่ีอยู่ใกล้พ้ืนที่ส�ำนักงานและสาขาโรงงานของบริษัทฯ สิ่งที่
บริษัทฯได้ด�ำเนินการตลอดมาไม่จ�ำกัดขอบเขตเพียงการบริจาคเงินและส่ิงของหรือบริการสาธารณะ แต่บริษัทฯยังด�ำเนินการด้านอื่นๆ เพ่ือ
พัฒนาชุมชน ได้แก่

•	 ส่งเสริมและสนับสนุนให้พนักงานและผู้สนใจท่ีอยู่ในชุมชนใกล้เคียงได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึง ตลอดจนสนับสนุนสถานศึกษา
ตามจังหวัดต่างๆ ในด้านของสุขอนามัย อุปกรณ์การศึกษา และทุนการศึกษา เพื่อน�ำไปสู่การพัฒนาและพึ่งพาตนเองได้

•	 เปิดรบันักศึกษาจากมหาวิทยาลยัต่างๆ เข้าท�ำงานเพ่ือฝึกประสบการณ์จากการปฏิบตังิานจรงิในสถานประกอบการอย่างเป็นระบบ
ก่อนส�ำเรจ็การศกึษา และสถาบนัศกึษาเองก็สามารถพัฒนาปรบัปรงุหลกัสตูรการเรยีนการสอนให้ตรงกับความต้องการของภาค
ธุรกิจ ตลอดจนจดักิจกรรมศึกษาดงูาน-เย่ียมชมกิจการให้แก่คณะศกึษาดงูาน-เย่ียมชมกิจการจากหน่วยงานหรอืสถานศกึษาต่างๆ 
เพ่ือเป็นเครือ่งมอืในการแลกเปลีย่นความรูแ้ละเปิดมมุมองทีจ่ะรบัการเรยีนรูใ้หม่ๆ ให้แก่ท้ังบคุลากรของบรษิทัฯและผูเ้ข้าเย่ียมชม

•	 ด�ำเนนิกิจกรรมต่างๆ ทีเ่ป็นการเสรมิสร้างความรูใ้ห้แก่คนในชมุชนและสถานศกึษาต่างๆ ทัง้ในด้านของการเสรมิสร้างรายได้และ
การพึ่งพาตนเองด้วยหลักของการใช้ชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

•	 ขยายผลความส�ำเร็จของบริษัทฯในกิจกรรมของชมรม TO BE NUMBER ONE สู่บุตรหลานของพนักงาน ชุมชนรอบข้าง และ
สถานศึกษา ด้วยการอบรมให้ความรู้ต่างๆ โดยเฉพาะความรู้ด้านยาเสพติด

•	 ส่งเสรมิและสนบัสนุนให้พนกังานในองค์กรเห็นความส�ำคญัและมส่ีวนร่วมในการท�ำกจิกรรม CSR ทัง้ภายในและภายนอกองค์กร
อย่างต่อเนื่อง เพื่อก่อให้เกิดความรู้ ความเข้าใจ ในประโยชน์ของการท�ำ CSR ต่อธุรกิจของบริษัทฯ

•	 ส่งเสริมด้านการศึกษาและพัฒนาฝีมือแรงงานของผู้พิการอย่างต่อเนื่อง เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้พิการได้รับการพัฒนาด้านฝีมือ
แรงงานและเป็นการเตรียมความพร้อมส�ำหรับการท�ำงานในสถานประกอบการ อันเป็นการช่วยเหลือให้ผู้พิการมีคุณภาพชีวิตที่
ดี สามารถประกอบอาชีพในสังคมได้อย่างมีศักดิ์ศรี ในสิทธิและความเป็นมนุษย์ที่เท่าเทียมกับคนทั่วไป

	 ทั้งนี้ บริษัทฯได้จัดท�ำรายงานความรับผิดชอบต่อสังคมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน ปี 2560 เพื่อเผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัทฯด้วย
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10.5 การป้องกันการมีส่วนเกี่ยวข้องกับการคอร์รัปชั่น
	 บรษิทัฯส่งเสรมิและปลกูฝังให้พนกังานและผูเ้ก่ียวข้องทุกคนปฏิบติัตามกฎหมาย ระเบยีบ ข้อบงัคบัท่ีเก่ียวข้องกับการต่อต้านการทุจรติ
และการห้ามจ่ายสินบนทุกรูปแบบ รวมถึงนโยบายและแนวปฏิบัติเรื่องการต่อต้านทุจริตและห้ามจ่ายสินบนเพ่ือผลประโยชน์ทางธุรกิจของ 
บรษิทัฯ ซึง่เป็นส่วนหน่ึงของนโยบายและแนวปฏบิตัต่ิอผูม้ส่ีวนได้เสยีกลุม่ต่างๆ ท่ีได้ผ่านการอนุมตัจิากคณะกรรมการบรษิทัแล้ว โดยบรษิทัฯ
ได้ก�ำหนดแนวปฏิบัติส�ำหรับพนักงานดังนี้

•	 ไม่ให้และไม่ส่งเสริมให้มีการมอบหรือรับของก�ำนัล การเลี้ยงรับรอง หรือค่าใช้จ่ายที่เกินความเหมาะสม
•	 ไม่มีการจ่ายเงินเพ่ืออ�ำนวยความสะดวก เพ่ือเร่งการด�ำเนินการหรือเพ่ือความคล่องตัวในการด�ำเนินการ ไม่ว่าโดยทางตรงหรือ

ทางอ้อม
•	 ไม่ให้มีการจ่ายสินบนในการด�ำเนินธุรกิจทุกชนิด ซึ่งเกิดขึ้นโดยตรงหรือผ่านบุคคลที่สาม
•	 ด�ำเนนิการทีเ่ก่ียวกับการจดัซือ้จดัจ้างด้วยความโปร่งใส ซือ่สตัย์ ตรงไปตรงมา และสอดคล้องกับกฎหมาย และกฎระเบยีบทีเ่ก่ียวข้อง
•	 ไม่ให้เงินสนับสนุนทางการเมือง ท้ังทางตรงและทางอ้อมแก่พรรคการเมือง เจ้าหน้าที่ของพรรคการเมือง ผู้ลงสมัครรับเลือกตั้ง 

องค์กรหรือบุคคลซึ่งมีความเกี่ยวข้องกับการเมือง เพือ่ใช้เป็นแนวทางในการจ่ายสินบน เว้นแต่การให้เงินสนับสนุนทางการเมือง
จะด�ำเนินการด้วยความโปร่งใสและถูกต้องตามกฎหมาย

•	 ตดิตาม ตรวจสอบ และหาแนวทางป้องกันเป็นประจ�ำอย่างต่อเน่ือง ส�ำหรบัการกระท�ำใดๆ ท่ีส่อการทุจรติต่อองค์กรและการตดิสนิบน
•	 สือ่สาร เผยแพร่ และรณรงค์ให้ผูบ้รหิารและพนักงานทกุระดบัได้รบัทราบ และปฏบิตัติามนโยบายและแนวปฏบิตัใินการต่อต้าน

ทุจริตและการห้ามจ่ายสินบนของบริษัทฯได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม

	 นับแต่ปี พ.ศ. 2557 คณะกรรมการบริษัทได้อนุมัติให้บริษัทฯแสดงเจตนารมณ์เป็นแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้าน 
การทุจริต และได้ก�ำหนดนโยบายและแนวปฏิบัติ เรื่องการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น ด้วยความมุ่งมั่นท่ีจะด�ำเนินธุรกิจอย่างโปร่งใส  
ตรวจสอบได้ และเป็นธรรมต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม โดยให้ความส�ำคัญกับการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นทุกรูปแบบ เพ่ือใช้ในการสื่อสาร
และครอบคลุมการปฏิบัติงานของกรรมการ ผู้บริหาร พนักงานทุกระดับ ตลอดจนผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มของบริษัทฯ ดังนี้

1.	 การปฏิบัติงานใดๆ ต้องไม่ส่อพฤติกรรมที่แสดงให้เห็นว่าเป็นการรับจากหรือให้สินบนแก่ผู้มีส่วนได้เสีย หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับงาน
ในความรับผิดชอบ ท้ังหน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชน เพ่ือให้ได้มาซึ่งผลประโยชน์ หรือท�ำให้ผู้อื่นเสียผลประโยชน์โดยมิชอบ 
ซึ่งครอบคลุมพฤติกรรมดังต่อไปนี้

1.1	 ไม่รับทรัพย์สิน สิ่งของ หรือผลประโยชน์อื่นใด อันอาจเป็นการชักน�ำให้มีการปฏิบัติหน้าที่โดยมิชอบ

1.2	 ไม่ให้ทรัพย์สิน สิ่งของ หรือผลประโยชน์อื่นใด เพ่ือโน้มน้าวการตัดสินใจ หรือท�ำให้ผู้รับละเว้นการปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ 
หรือระเบียบปฏิบัติที่ก�ำหนดไว้

1.3	 ไม่เป็นตวัแทนในการเสนอทรพัย์สนิ สิง่ของ หรอืผลประโยชน์อืน่ใดให้ผูท้ีเ่ก่ียวข้องกับธุรกิจ หน่วยงานราชการ หรอืองค์กรใดๆ 
เพื่อแลกกับสิทธิพิเศษที่ไม่ควรได้ หรือท�ำให้เกิดการละเว้นการปฏิบัติตามกฎ ระเบียบข้อบังคับ และข้อปฏิบัติที่ก�ำหนดไว้

2.	 การจดัหา จดัซือ้ จดัจ้าง ต้องด�ำเนินกระบวนการและข้ันตอนตามระเบยีบของบรษิทัฯ ด้วยความเป็นธรรม โปร่งใส และสามารถ
ตรวจสอบได้

3.	 การเลีย้งรบัรอง หรอืการใช้จ่ายอืน่ท่ีต้องปฏิบตัติามเงือ่นไขของสญัญา ต้องกระท�ำในนามบรษิทัฯ ด้วยจ�ำนวนเงนิท่ีสมเหตุสมผล 
และสามารถตรวจสอบได้

4.	 การบริจาคเพื่อการกุศล ให้ถือปฏิบัติดังนี้

4.1	 การบริจาคเพื่อการกุศลด้วยเงินสดหรือทรัพย์สินของบริษัทฯ 

ต้องด�ำเนินการในนามของบริษัทฯเท่าน้ัน โดยผู ้รับบริจาคต้องเป็นมูลนิธิ องค์กรสาธารณกุศล วัด โรงพยาบาล  
สถานพยาบาล หรอืองค์กรทีด่�ำเนินงานเพ่ือประโยชน์ต่อสงัคม ทีม่ใีบรบัรองหรอืเชือ่ถือได้ สามารถตรวจสอบได้ และด�ำเนิน
การผ่านขั้นตอนตามระเบียบของบริษัทฯ

4.2	 การบริจาคเพื่อการกุศลด้วยเงินสดหรือทรัพย์สินส่วนตัวในนามส่วนตัว 

ต้องไม่เกี่ยวข้องหรือท�ำให้เกิดข้อสงสัยได้ว่าเป็นการกระท�ำที่แอบแฝง ส่อทุจริต หรือหวังผลประโยชน์อันไม่ชอบธรรม

5.	 การใช้เงนิหรอืทรพัย์สนิของบรษิทัฯ เพ่ือสนบัสนุนกิจกรรมขององค์กร หรอืบคุคลภายนอก ต้องกระท�ำในนามบรษิทัฯเท่านัน้ โดย
การสนบัสนนุดงักล่าว ต้องมวัีตถุประสงค์เพ่ือประโยชน์ของชมุชน สงัคม ภาพลกัษณ์ทีดี่ และชือ่เสยีงของบรษิทัฯ ท้ังน้ีการเบกิจ่าย
ต้องระบวัุตถุประสงค์ท่ีชดัเจน มหีลกัฐานทีส่ามารถตรวจสอบได้ และด�ำเนนิการผ่านขัน้ตอนของการอนุมตัติามระเบยีบของบรษิทัฯ

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560

103 



6.	 บรษิทัฯยึดมัน่ในความเป็นกลางทางการเมอืงและจะไม่ให้การสนบัสนนุทางการเมอืง ทัง้ทางตรงและทางอ้อมแก่พรรคการเมอืง 
เจ้าหน้าท่ีของพรรคการเมอืง ผูล้งสมคัรรบัเลอืกตัง้ องค์กรหรอืบคุคลซึง่เก่ียวข้องกับการเมอืง เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการจ่ายสนิบน 
รวมถึงไม่อนญุาตให้ผูบ้รหิารและพนกังานกระท�ำการอนัใดท่ีเก่ียวข้องกับการเมอืงในระหว่างปฏิบตัหิน้าท่ีของบรษิทัฯ ตลอดจน
ไม่อนุญาตให้ใช้ทรัพยากรของบริษัทฯเพื่อด�ำเนินการดังกล่าว

7.	 กรรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังาน ต้องปฏบิตัหิน้าทีข่องตนด้วยความโปร่งใส ค�ำนึงถึงผลประโยชน์ของบรษิทัฯ และพึงไม่ละเลยหรอื
เพิกเฉย เมือ่พบเหน็การกระท�ำหรอืพฤตกิรรมท่ีเข้าข่าย หรอืส่อไปในทางทจุรติคอร์รปัชัน่ทีม่ผีลเก่ียวข้องกับบรษิทัฯ ทัง้ทางตรงหรอื
ทางอ้อม โดยต้องแจ้งเบาะแสหรอืร้องทุกข์ ตามขัน้ตอนท่ีก�ำหนดไว้ในนโยบายและแนวปฏบิตัติามหลกัการก�ำกับดแูลกิจการทีด่ี

8.	 หากพนักงานท่ีปฏิเสธการทุจริตคอร์รัปชั่นแล้ว อาจท�ำให้บริษัทฯได้รับความเสียหาย หรือสูญเสียโอกาสทางธุรกิจ พนักงาน
จะไม่ถูกลงโทษ ย้ายงาน ลดต�ำแหน่ง หรือได้รับผลในทางลบใดๆ โดยบริษัทฯจะให้ความเป็นธรรมและคุ้มครองพนักงานท่ี
ปฏเิสธ แจ้งเบาะแส หรอืร้องทกุข์เรือ่งการทจุรติคอร์รปัชั่นทีเ่กีย่วข้องกบับรษิทัฯตามทีก่�ำหนดไว้ในนโยบายและแนวปฏบิตัติาม 
หลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

9.	 บรษิทัฯถือว่าความมุง่มัน่และความร่วมมอืในการปฏบิตัติามนโยบายและแนวปฏิบตัใินการต่อต้านการทุจรติคอร์รปัชัน่ เป็นหนึง่
ในดัชนีชี้วัดของการพิจารณาประเมินผลงานประจ�ำปี การปรับเลื่อนต�ำแหน่งและปรับระดับพนักงาน

10.	 กรรมการ/ผู้บริหาร/พนักงานท่ีเก่ียวข้องกับการทุจริตคอร์รัปชั่น จะต้องได้รับการพิจารณาโทษทางวินัยตามระเบียบของบริษัทฯ 
และอาจถูกด�ำเนินคดีตามกฎหมาย

11.	 ผูบ้รหิาร เป็นผูร้บัผดิชอบในการเผยแพร่ ให้ความรู ้ท�ำความเข้าใจ ตลอดจนดแูลพนกังาน และผูเ้ก่ียวข้อง ให้ปฏิบตัติามนโยบาย
และแนวปฏิบัตินี้

12.	 กรรมการ มีหน้าที่ประเมินและทบทวนการปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบัตินี้ ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
เพื่อสร้างและรักษาการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นให้เป็นค่านิยมและวัฒนธรรมองค์กรที่ส�ำคัญอย่างยั่งยืน

	 บรษิทัฯได้เผยแพร่นโยบายและแนวปฏบิตั ิเรือ่งการต่อต้านการทจุรติคอร์รปัชัน่ บนเว็บไซต์ของบรษิทัฯ www.srithaisuperware.com

	 ในปี พ.ศ. 2560 บริษัทฯได้ด�ำเนินการต่อเนื่องส�ำหรับการปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบัติเรื่องการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 
(“นโยบายต่อต้านการทุจริตฯ”) ดังนี้

•	 จัดให้ผู้บริหารของบริษัทฯ ต้ังแต่ระดับรองผู้จัดการฝ่ายขึ้นไป เข้ารับการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ (Workshop) เพ่ือมุ่งเน้นและ 
ผลักดันการปฏิบัติตามนโยบายการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นของหน่วยงานภายใต้ความรับผิดชอบ

•	 สือ่สารและเผยแพร่จรรยาบรรณทางธุรกิจ นโยบายและแนวปฏบิติัตามหลกัการก�ำกับดแูลกิจการทีดี่ หมวดการค�ำนึงถึงบทบาท
ของผู้มีส่วนได้เสีย โดยการจัดการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ (Workshop) ให้ผู้บริหารและพนักงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 
ทั้งในประเทศและต่างประเทศรวม 4 บริษัท

•	 จัดให้มีหัวข้อนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี และนโยบายการต่อต้านการทุจริตเป็นส่วนหนึ่งในการอบรมพนักงานใหม่ของ 
บริษัทฯ พร้อมทั้งรณรงค์ให้ความรู้แก่พนักงานอย่างต่อเน่ือง เช่น การอบรมที่หน้างาน (On the Job Training) การสื่อสารผ่าน
สิ่งพิมพ์ หรือกระจายเสียงภายในส�ำนักงาน เป็นต้น

•	 จดัให้มกีารทดสอบความรู ้ความเข้าใจนโยบายการก�ำกับดแูลกจิการท่ีดแีละนโยบายการต่อต้านการทจุรติคอร์รปัชัน่แก่พนกังาน
ของบริษัทฯทุกรายไตรมาส ซึ่งปรากฏว่าพนักงานมีส่วนร่วมมากขึ้น ตลอดจนมีความรู้และความเข้าใจในเรื่องดังกล่าวด้วยผล
คะแนนเฉลี่ยที่สูงขึ้น

•	 ตรวจสอบและติดตามเมื่อได้รับข้อร้องเรียนทั้งจากภายในและภายนอกบริษัทฯจากช่องทางการแจ้งข้อมูลส�ำหรับเหตุการณ์ที่
อาจน�ำไปสู่โอกาสเกิดการทุจริตคอร์รัปชั่น โดยด�ำเนินการตามขั้นตอนท่ีได้ก�ำหนดไว้ด้วยความเป็นธรรมและเป็นความลับ รวม
ถึงการคุ้มครองผู้แจ้งเบาะแส โดยตลอดปี พ.ศ. 2560 บริษัทฯไม่พบข้อร้องเรียนที่เกี่ยวกับการทุจริตคอร์รัปชั่น

	 ในปี พ.ศ. 2560 บริษัทฯได้รับการรับรองให้เป็นสมาชิกของแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต จาก 
คณะกรรมการแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริตเมื่อวันท่ี 9 มีนาคม พ.ศ. 2560 โดยใบรับรองดังกล่าวมีอายุ 3 ปี 
ซึ่งเป็นสิ่งท่ีสะท้อนให้เห็นถึงความส�ำเร็จจากความพยายามอย่างจริงจังของบริษัทฯที่ต้องการมีบทบาทและส่วนร่วมในการต่อต้านการทุจริต
คอร์รัปชั่นทุกรูปแบบและร่วมพัฒนาประเทศชาติ
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	 นอกจากน้ี คณะกรรมการก�ำกับดแูลกิจการทีด่ไีด้มอบหมายให้คณะอนุกรรมการบรหิารความเสีย่งทบทวนการประเมนิความเสีย่งจาก
การทุจริตในองค์กร ส�ำหรับธุรกรรมที่มีความส�ำคัญประจ�ำปี พ.ศ. 2560 ซึ่งไม่ปรากฏว่ามีเหตุการณ์ใดๆ ท่ีอาจก่อให้เกิดความเส่ียงดังกล่าว
อย่างมีสาระส�ำคัญ

	 บริษัทฯได้จัดให้มีระบบการควบคุมภายใน พร้อมทั้งเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ สามารถให้ข้อมูลหรือให้เบาะแสเก่ียวกับ
การทุจริตหรือการไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง (Whistle Blower) ซึ่งบริษัทฯจัดให้มีกระบวนการตรวจสอบข้อเท็จจริง 
และการคุม้ครองปกป้องผูท้ีร้่องเรยีน/แจ้งข้อมลู อย่างเพียงพอและรดักุม โดยมแีนวปฏบิตัใินเรือ่งดงักล่าวอย่างชดัเจนทัง้ในกรณทีีผู่ร้้องเรยีน
เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ ซึง่บรษิทัฯต้องปฏิบติัตามมาตรา 89/25 แห่งพระราชบญัญัตหิลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ และกรณีเป็นบคุคล
ทั่วไป

	 กรณีผู้ร้องเรียนเป็นบุคคลทั่วไป บริษัทฯมีข้อก�ำหนดดังนี้

1.	 ให้การร้องเรยีนหรอืแจ้งข้อมลูในเรือ่งเก่ียวกับการทจุรติหรอืไม่ปฏบิตัติามกฎหมาย ระเบยีบ ข้อบงัคบั เป็นลายลกัษณ์อกัษรเท่าน้ัน

2.	 ผู้ร้องเรียนสามารถแจ้งข้อร้องเรียนไปยังกรรมการอิสระรายใดรายหนึ่งด้วยวิธีดังต่อไปนี้

•	 ผ่านทาง E-mail address ซึง่บรษิทัฯได้น�ำเสนอไว้ท่ีเว็บไซต์ของบรษิทัฯในช่องทางการแจ้งข้อร้องเรยีน (Whistle Blower) 
ผู้ร้องเรียนสามารถเลือกส่งให้กับกรรมการอิสระรายใดรายหนึ่งหรือทุกรายก็ได้ ดังนี้

1.	 นายเอ้งฮัก นนทิการ		  E-mail address คือ enghug_non@srithaisuperware.com

2.	 นายสุชาติ บุญบรรเจิดศรี	 E-mail address คือ suchat_boo@srithaisuperware.com

3.	 นางสิริพร ไศละสูต		  E-mail address คือ siriporn_sai@srithaisuperware.com

4.	 นายศุภโชค เลี่ยมแก้ว		 E-mail address คือ supachoke_liam@srithaisuperware.com

•	 โทรสาร

•	 จดหมายถึงกรรมการอิสระรายนั้นๆ โดยตรง

•	 ย่ืนเอกสารข้อร้องเรียนโดยใส่ซองปิดผนึกพร้อมระบุให้ส่งต่อกรรมการอิสระ ผ่านเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ 
(หัวหน้าฝ่ายตรวจสอบภายใน)

	 การร้องเรียนเป็นเอกสารตามข้อก�ำหนด 1. และ 2. ผู้ร้องเรียนไม่จ�ำเป็นต้องเปิดเผยตัวตน แต่หากเปิดเผยตนเองได้ ก็ขอให้ระบุ 
ชื่อ-นามสกุล หมายเลขโทรศัพท์ โทรสารหรือ E-mail address ซึ่งจะช่วยให้บริษัทฯสามารถแจ้งผลการด�ำเนินการหรือสอบถามรายละเอียด
ข้อมูลเพิ่มเติมได้
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11. การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเส่ียง

11.1 ความเห็นของคณะกรรมการบริษัทต่อระบบการควบคุมภายใน
	 คณะกรรมการบริษัทได้จัดให้มีระบบการควบคุมภายในและการบริหารความเส่ียง รวมถึงการวิเคราะห์และประเมินปัจจัยเสี่ยง 
ทั้งท่ีมาจากภายนอกและภายใน ซึ่งอาจจะมีผลกระทบต่อการด�ำเนินธุรกิจ โดยมอบหมายความรับผิดชอบให้คณะกรรมการตรวจสอบและ
คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง พร้อมทั้งจัดท�ำกฎบัตรที่ระบุขอบเขต หน้าที่และความรับผิดชอบอย่างชัดเจน   ทั้งนี้ เพื่อให้มีความมั่นใจ
อย่างสมเหตผุลว่า บรษิทัฯมรีะบบการควบคมุภายในท่ีเพียงพอและเหมาะสมในการสนับสนนุการด�ำเนนิงานของบรษิทัฯให้บรรลวัุตถุประสงค์
และเป้าหมายที่ก�ำหนดไว้ ดังนี้

•	 นโยบายและเป้าหมายของบริษัทฯ

•	 ระบบข้อมูล และรายงานทางการเงินมีความถูกต้อง เชื่อถือได้

•	 มีการปฏิบัติตามกฎระเบียบ นโยบาย กระบวนการท�ำงานของบริษัทฯ และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง

•	 ทรัพย์สินของบริษัทฯมีอยู่จริงและได้มีการควบคุมดูแล จัดเก็บ รักษา เป็นอย่างดี ตลอดจนมีการป้องกันทรัพย์สินจากการท่ี
กรรมการหรือผู้บริหารน�ำไปใช้โดยมิชอบหรือโดยไม่มีอ�ำนาจ

•	 การด�ำเนินงานของบริษัทฯและการใช้ทรัพยากรได้อย่างมีประสิทธิภาพ

•	 รับทราบรายการผิดปกติ อันอาจเป็นสัญญาณเตือนภัยล่วงหน้า เพื่อช่วยลดความเสี่ยงให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้

	 ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 6/2560 เมื่อวันที่ 22 ธันวาคม พ.ศ. 2560 คณะกรรมการบริษัทได้ร่วมกันประเมินความ 
เพียงพอของระบบการควบคุมภายใน ตามหลักเกณฑ์ของส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ซึ่งครอบคลุมองค์
ประกอบรวม 5 ด้าน ของเกณฑ์ COSO Internal Control – Integrated Framework แล้ว มีความเห็นว่า บริษัทฯมีระบบการควบคุมภายในที่
เพียงพอและเหมาะสม โดยไม่พบข้อบกพร่องที่เป็นสาระส�ำคัญต่อระบบการควบคุมภายในและรายงานทางการเงินของบริษัทฯ สรุปผลการ
ประเมินตามองค์ประกอบรวม 5 ด้าน ดังนี้

	 1.	 การควบคุมภายในองค์กร

	 บริษทัฯมกีารก�ำหนดเป้าหมายการด�ำเนนิธุรกิจท่ีชดัเจนและวัดผลได้ อนัประกอบด้วยแผนธุรกิจ กลยุทธ์ วิสยัทศัน์ งบประมาณ 
และตัวชี้วัดผล เพ่ือสร้างมูลค่าให้กับผู้ถือหุ้น ตอบสนองความต้องการของลูกค้าบนพ้ืนฐานการผลิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม และมี
ความรับผิดชอบต่อสังคม ตลอดจนเสริมสร้างความรู้ ความสามารถต่อบุคลากรของบริษัทฯ

	 คณะกรรมการบริษัทมีความเป็นอิสระจากฝ่ายบริหาร และท�ำหน้าที่ควบคุม ติดตามการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหารให้เป็นไป
ตามแผนงานที่ก�ำหนด

	 บรษิทัฯจดัให้มโีครงสร้างองค์กร โดยมสีายการบงัคบับญัชา อ�ำนาจอนุมตัแิละความรบัผดิชอบ เพ่ือควบคมุและลดความเสีย่ง
ที่อาจเกิดจากกรณีทับซ้อนทางผลประโยชน์ (Conflict of Interest)

	 บรษิทัฯจดัให้บคุลากรแต่ละหน้าทีต่�ำแหน่งงาน รบัทราบขอบเขตหน้าทีค่วามรบัผดิชอบตามเอกสารใบพรรณนาลกัษณะงาน 
(Job Description) ได้รบัผลตอบแทนและสวสัดิการทีเ่หมาะสมกับผลการปฏิบตังิาน ตลอดจนมโีอกาสก้าวหน้าในอาชพีการงาน ตาม
แผนการสืบทอดต�ำแหน่งผู้บริหารระดับสูงของบริษัทฯ

	 2.	 การประเมินความเสี่ยง

	 คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงซึ่งแต่งตั้งโดยคณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วยกรรมการและผู้บริหารที่เก่ียวข้อง ท�ำ
หน้าท่ีพิจารณาและประเมินปัจจัยเสี่ยงท้ังจากปัจจัยภายนอก เช่น นโยบายภาครัฐ สภาพเศรษฐกิจ การเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลย ี
เป็นต้น และปัจจัยภายในที่อาจมีผลกระทบต่อเป้าหมาย แผนงาน และการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ
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	 คณะอนกุรรมการบรหิารความเสีย่งพิจารณาข้อมลูเพ่ือประเมนิความเสีย่งท้ังในด้านโอกาสการเกิดและผลกระทบ เพ่ือก�ำหนด
ผงัโครงสร้างความเสีย่ง (Risk Matrix) เป็นแนวทางจดัท�ำมาตรการและแผนงานรองรบัความเสีย่ง ตลอดจนมอบหมายให้ผูบ้รหิารและ
พนักงานท่ีเก่ียวข้อง ด�ำเนนิการตามแผนงาน ตดิตามความคบืหน้าของการบรหิารความเสีย่งดงักล่าว และรายงานต่อคณะอนกุรรมการ
บริหารความเสี่ยง

	 คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงปฏิบัติงานภายใต้การก�ำกับดูแลของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยรายงานผลการด�ำเนิน
งานให้คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษัทรับทราบทุกไตรมาส

	 3.	 การควบคุมการปฏิบัติงาน

	 คณะกรรมการบริษัทแต่งตั้งคณะกรรมการชุดย่อย 3 คณะ ประกอบด้วย คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการก�ำกับดูแล
กิจการท่ีดี และคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และคณะอนุกรรมการชุดย่อย 1 คณะ คือ คณะอนุกรรมการบริหาร
ความเสี่ยง คณะกรรมการชุดย่อยทุกชุดปฏิบัติงานภายใต้ขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมาย เพ่ือเสริมสร้างการ
เติบโตอย่างมั่นคงของบริษัทฯในระยะยาว

	 บริษัทฯจัดให้มีการแบ่งแยกหน้าที่งาน 3 ด้านออกจากกัน เพื่อให้มีระบบการตรวจสอบและการควบคุมระหว่างกัน ประกอบ
ด้วย 1) หน้าที่อนุมัติ 2) หน้าที่บันทึกรายการบัญชีและข้อมูลสารสนเทศ และ 3) หน้าที่ในการดูแลการจัดเก็บทรัพย์สิน

	 อ�ำนาจหน้าที่การอนุมัติรายการและวงเงินอนุมัติตามล�ำดับชั้นผู้บริหารได้มีการก�ำหนดเป็นลายลักษณ์อักษร ตลอดจนจัดท�ำ
แนวทางการดูแลและติดตามการท�ำรายการที่เกี่ยวโยงและรายการระหว่างกันให้เป็นไปตามกฎหมาย

	 นอกจากนี ้บรษิทัฯได้ก�ำหนดระเบยีบการปฏิบตังิานทีส่�ำคญั  ๆและ/หรอืปรบัปรงุให้สอดคล้องกับกฎระเบยีบของราชการและหน่วยงาน 
ก�ำกับดูแล และสภาพการปฏิบัติงานปัจจุบันอย่างสม�่ำเสมอ เพื่อรักษาระดับการควบคุมภายในให้มีความเพียงพอและเหมาะสม

	 4.	 ระบบสารสนเทศและการสื่อสาร

	 บริษัทฯให้ความส�ำคัญต่อระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูลทั้งภายในและภายนอก ซึ่งเป็นปัจจัยส�ำคัญต่อการรับทราบ
ผลการปฏิบตังิาน ตลอดจนเพ่ือสนบัสนนุการตดัสนิใจของคณะกรรมการบรษิทัและฝ่ายบรหิาร ด้วยข้อมลูทีเ่ป็นจรงิ ถูกต้อง ครบถ้วน 
และทันต่อเวลา คณะกรรมการบรษิทัจะได้รบัข้อมลูการประชมุคณะกรรมการท่ีส�ำคญัต่างๆ พร้อมด้วยเอกสารประกอบทีเ่ก่ียวข้องอย่าง
เพียงพอ ซึ่งเลขานุการบริษัทจะจัดส่งล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 7 วัน เพื่อใช้ประกอบการพิจารณาตัดสินใจ รวมทั้งสามารถแจ้งให้บริษัทฯ
จัดส่งเอกสารให้พิจารณาเพ่ิมเติมได้ และเมื่อประชุมแล้วเสร็จ เลขานุการบริษัทจะจัดส่งส�ำเนารายงานการประชุมให้คณะกรรมการ
บริษัทภายใน 14 วัน

	 สทิธิการเข้าถงึข้อมลูสารสนเทศในระบบงานต่างๆ ได้มกีารก�ำหนดไว้เพ่ือรกัษาความปลอดภยั และบรษิทัฯตระหนกัถึงความ
ก้าวหน้าและความส�ำคัญของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยจัดให้มีการดูแลอุปกรณ์และการส�ำรองข้อมูลอย่างสม�่ำเสมอ

	 นอกจากนี ้ระบบ Internal Web : Information ก็ใช้เป็นช่องทางสือ่สารให้พนกังานทกุระดบัเข้าถึงข้อมลูสารสนเทศของบรษิทัฯ 
และผ่านเวบ็ไซต์ www.srithaisuperware.com เพ่ือเป็นช่องทางสือ่สารและเผยแพร่ข่าวสาร สารสนเทศต่อผูม้ส่ีวนได้เสยี และผูส้นใจ
ธุรกิจบริษัทฯด้วย

	 5.	 ระบบการติดตาม

	 ฝ่ายบรหิารของบรษิทัฯท�ำหน้าทีข่บัเคลือ่นการปฏิบตังิานให้เป็นไปตามนโยบาย กลยุทธ์ เป้าหมายและแผนงานท่ีวางไว้ พร้อม
ทัง้แก้ไขปัญหาท่ีอาจเกดิขึน้หรอืปรบัแผนการด�ำเนินงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์ทีเ่ปลีย่นแปลงไปหากผลการด�ำเนนิงานแตกต่าง
จากกลยุทธ์ เป้าหมายและแผนงานอย่างมีนัยส�ำคัญ ตลอดจนรายงานผลการปฏิบัติงานตามแผนงานที่ก�ำหนดไว้ต่อคณะกรรมการ
บริษัททุกรายไตรมาส

	 ฝ่ายตรวจสอบภายในได้รบัมอบหมายให้ท�ำหน้าทีต่รวจสอบ ตดิตามและประเมนิผลการปฏบิตังิานอย่างสม�ำ่เสมอ โดยรายงาน
ผลและข้อเสนอแนะให้ฝ่ายบรหิารด�ำเนนิการปรบัปรงุแก้ไขเพ่ือให้บรษิทัฯมรีะบบการควบคมุภายในท่ีเหมาะสม   ทัง้น้ี ฝ่ายตรวจสอบ
ภายในปฏิบัติงานด้วยความเป็นอิสระ ภายใต้การก�ำกับดูแลของคณะกรรมการตรวจสอบ
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11.2 ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบต่อระบบการควบคุมภายใน
	 คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานระบบการควบคุมภายในร่วมกับผู้สอบบัญชีของบริษัทฯและผู้ตรวจสอบภายในเป็นประจ�ำทุก
รายไตรมาสและรายปี โดยมีความเห็นว่า บริษัทฯมีระบบการควบคุมภายในท่ีเพียงพอ และในปี พ.ศ. 2560 คณะกรรมการตรวจสอบไม่พบ
ข้อบกพร่องของการควบคมุภายในทีม่นัียส�ำคญั ไม่มข้ีอสงัเกตของผูส้อบบญัชทีีบ่่งชีใ้ห้บรษิทัฯต้องรบีด�ำเนนิการแก้ไข ตลอดจนไม่มเีหตกุารณ์
ทุจริตอย่างร้ายแรงหรือการฝ่าฝืนกฎหมายที่จะมีผลกระทบต่อชื่อเสียงและฐานะการเงินอย่างมีสาระส�ำคัญ

	 คณะกรรมการตรวจสอบได้เปิดเผยความเหน็เก่ียวกับการสอบทานระบบการควบคมุภายในไว้ในรายงานคณะกรรมการตรวจสอบดงั
ปรากฏตามเอกสารแนบ 4

11.3 หัวหน้างานตรวจสอบภายในและหัวหน้างานกำ�กับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท
	 ฝ่ายตรวจสอบภายใน มหีน้าท่ีรบัผดิชอบในการตรวจสอบ ประเมนิระบบควบคมุภายใน ตดิตามระบบบรหิารความเสีย่งและการก�ำกับ
ดูแลกิจการ เพ่ือให้แน่ใจได้ว่า บริษัทฯมีระบบดังกล่าวอย่างเพียงพอและมีประสิทธิภาพตรงตามวัตถุประสงค์ท่ีวางไว้ โดยให้รายงานตรงต่อ
คณะกรรมการตรวจสอบและกรรมการผู้จัดการ

	 ฝ่ายตรวจสอบภายในของบริษัทฯมีความเป็นอิสระ มีทรัพยากรและงบประมาณที่เหมาะสมต่อการปฏิบัติงานท้ังด้านการตรวจสอบ
การด�ำเนินงานและการตรวจสอบการปฏิบัติตามกฎหมายระเบียบข้อบังคับต่างๆ

	 แผนงานตรวจสอบประจ�ำปี จัดท�ำโดยพิจารณาควบคู่กับปัจจัยเสี่ยงต่างๆ ที่เก่ียวข้อง และได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการตรวจสอบ 
มีการจัดท�ำรายงานผลการตรวจสอบและผลการปฏิบัติงานให้คณะกรรมการตรวจสอบ กรรมการผู้จัดการ และผู้บริหารท่ีเก่ียวข้อง พร้อมท้ัง
สรุปผลการตรวจสอบรายไตรมาสเสนอที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท

	 หวัหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายในหรอืต�ำแหน่งผูจ้ดัการฝ่ายตรวจสอบภายในของบรษิทัฯ ปัจจบุนัด�ำรงต�ำแหน่งโดยนายธนชั  ศรปีาน 
ต้ังแต่ปี พ.ศ. 2544 โดยได้รบัความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ และเนือ่งจากนายธนชั  ศรปีาน มคีวามเป็นอสิระในการปฏิบตัหิน้าที่ 
มีความรู้ ความสามารถ และเข้าใจในธุรกิจและการด�ำเนินงานของบริษัทฯเป็นอย่างดี ประกอบกับได้สนับสนุนการปฏิบัติงานอื่นที่มีความ
สัมพันธ์กับงานตรวจสอบภายใน ได้แก่ เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะท�ำงานการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี บริษัทฯจึงพิจารณา
เห็นว่า มีความสามารถและความเหมาะสมที่จะปฏิบัติหน้าที่ตามที่คณะกรรมการตรวจสอบมอบหมาย คณะกรรมการตรวจสอบร่วมกับ 
กรรมการผูจ้ดัการได้ประเมนิผลการปฏิบตังิาน การพิจารณาความดคีวามชอบ และการลงโทษหวัหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายในซึง่เป็นไปตาม
ทีก่�ำหนดไว้ในกฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบ บรษิทัฯได้เปิดเผยประวัตแิละข้อมลูของผูด้�ำรงต�ำแหน่งหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายในดงั
ปรากฏในเอกสารแนบ 3 : รายละเอียดเกี่ยวกับหัวหน้างานตรวจสอบภายในและหัวหน้างานก�ำกับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท

	 ส่วนหน่วยงาน Compliance Unit ซึง่เป็นส่วนหนึง่ของส�ำนักเลขานุการบรษิทั และเลขานุการบรษิทัเป็นผูด้แูลและรบัผดิชอบน้ัน บรษิทัฯ
ได้แสดงรายละเอยีดหน้าท่ีความรบัผดิชอบไว้ในเอกสารแนบ 3 : รายละเอยีดเก่ียวกับหวัหน้างานตรวจสอบภายในและหัวหน้างานก�ำกับดแูล
การปฏิบัติงานของบริษัท
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12. รายการระหว่างกัน

1	 รายการระหว่างกันกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งและบุคคลที่เกี่ยวโยง
	 บรษิทัในเครอืและบรษิทัท่ีเก่ียวข้องกันบางแห่งเข้าข่ายเป็นบรษิทัทีอ่าจมคีวามขดัแย้งและ/หรอืจดัเป็นบรษิทัทีเ่ก่ียวโยงกันกับบรษิทัฯ
ตามหลักเกณฑ์ท่ีพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และกฎระเบียบของหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องก�ำหนด รายการระหว่างกันท่ีเกิด
ขึ้นเป็นปกติของธุรกิจในปี พ.ศ. 2560 สรุปได้ดังนี้

ชื่อบริษัท/ความสัมพันธ์ ประเภท
ธุรกิจ

ประเภท/มูลค่ารายการ
ในปี พ.ศ. 2560

ความจ�ำเป็น/ความสมเหตุสมผล

 บริษัท ศรีไทยโมลด์ส จำ�กัด
1.	 เป็นบริษัทย่อย โดยบริษัทฯถือหุ ้น

ร้อยละ 71.0
2.	 ผู้บริหารและญาติของผู้บริหารของ 

บริษัทฯถือหุ้นรวมกันเท่ากับร้อยละ 
29.0

รับจ้างผลิต
แม่พิมพ์, 
และผลิต

และจ�ำหน่าย
ผลิตภัณฑ์
พลาสติก

1.	 รายการธุรกิจปกติ รวม
จ�ำนวน 65.62 ล้านบาท

2.	 รายการเก่ียวกับทรัพย์สิน
หรือบริการ จ�ำนวน 0.11 
ล้านบาท

1.	 รายการธุรกิจปกตเิป็นรายการซือ้ขาย
สินค้าและ/หรือใช้บริการระหว่างกัน 
เน่ืองจากความต้องการสินค้าของอีก
ฝ่ายเพ่ือสนับสนนุและสร้างรายได้ให้แก่
ธุรกจิหลกัของตน โดยมเีงือ่นไขการค้า
และราคาเหมอืนบคุคลภายนอกท่ัวไป
หรือภายใต้ขอบเขตที่คณะกรรมการ
บริษัทก�ำหนดไว้

2.	 รายการเก่ียวกับทรัพย์สินหรือบริการ 
เนื่องจากบริษัท ศรีไทยโมลด์ส จ�ำกัด 
ต้องการขยายประเภทธุรกิจเพ่ือสร้าง
รายได้เพ่ิมเติมนอกเหนือจากรายได้
จากธุรกิจหลักของตน จึงจ�ำเป็นต้อง
ซือ้ทรพัย์สนิส่วนหนึง่จากบรษิทัฯด้วย
พิจารณาเห็นว่า ทรัพย์สินรายการ 
ดงักล่าวยังมสีภาพการใช้งานดอียู่และ
บริษัทฯก็ไม่ได้ใช้งานแล้ว
อย่างไรก็ตาม ทรพัย์สนิทีข่ายดงักล่าว 
เป็นเพียงทรัพย์สินส่วนน้อยและไม่
ได้มีผลกระทบต่อก�ำลังการผลิตของ 
บรษิทัฯ ประกอบกับบรษิทัฯได้ก�ำหนด
เงือ่นไขการค้าและราคาขายทรพัย์สนิ
เหมอืนบคุคลภายนอกทัว่ไปหรอืภายใต้
ขอบเขตท่ีคณะกรรมการบรษิทัก�ำหนด
ไว้ จงึไม่ได้ว่าจ้างผูป้ระเมนิราคาอสิระ
ท�ำการประเมินราคาทรัพย์สินที่ขาย
ดังกล่าว
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ชื่อบริษัท/ความสัมพันธ์ ประเภท
ธุรกิจ

ประเภท/มูลค่ารายการ
ในปี พ.ศ. 2560

ความจ�ำเป็น/ความสมเหตุสมผล

บริษัท ศรีไทยบรรจุภัณฑ์ จำ�กัด
1.	 เป็นบริษัทร่วม โดยบริษัทฯถือหุ ้น 

ร้อยละ 39.2
2.	 ผู ้บริหารและญาติของผู้บริหารของ 

บรษิทัฯถือหุน้รวมกันเท่ากับร้อยละ 9.8
3.	 ญาติของผู ้บริหารของบริษัทฯเป็น

กรรมการในบริษัท ศรีไทยบรรจุภัณฑ์ 
จ�ำกัด

ผลิตและ
จ�ำหน่ายกล่อง

กระดาษ

1.	 รายการธุรกิจปกติ รวม
จ�ำนวน 6.07 ล้านบาท

2.	 เงนิปันผลรบั จ�ำนวน 2.35 
ล้านบาท

1.	 รายการธุรกิจปกติเป็นรายการซื้อ
ขายสินค้าระหว่างกัน เนื่องจากความ
ต้องการสนิค้าของอกีฝ่ายเพ่ือสนบัสนนุ
และสร้างรายได้ให้แก่ธุรกิจหลักของ
ตน โดยมีเงื่อนไขการค้าและราคา
เหมือนบุคคลภายนอกทั่วไปหรือภาย
ใต้ขอบเขตท่ีคณะกรรมการบริษัท
ก�ำหนดไว้

2.	 เป็นการจ่ายเงนิปันผลให้แก่ผูถื้อหุน้ทุก
รายของบรษิทั ศรไีทยบรรจภัุณฑ์ จ�ำกัด 
ในอตัราท่ีเท่าๆ กัน ตามสดัส่วนการถือ
หุ้นของผู้ถือหุ้นแต่ละราย

 บริษัท ศรีไทยมาร์เก็ตติ้ง จำ�กัด
1.	 เป็นบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน
2.	 ญาติของผูบ้รหิารของบรษิทัฯถือหุน้รวม

กันเท่ากับร้อยละ 72.0 และเป็นกรรมการ
ในบริษัท ศรีไทยมาร์เก็ตติ้ง จ�ำกัด

3.	 เป็นตวัแทนจ�ำหน่ายสนิค้าให้แก่บรษิทัฯ 
และเป็นคูค้่าท่ีด�ำเนนิธุรกิจร่วมกันเป็น
ระยะเวลายาวนาน

ค้าขาย
ผลิตภัณฑ์
เครื่องใช้ใน
ครัวเรือน

1.	 รายการธุรกิจปกติ  รวม
จ�ำนวน 218.37 ล้านบาท

2.	 รายการสนับสนนุธุรกิจปกติ 
รวมจ�ำนวน 7.50 ล้านบาท

1.	 รายการธุรกิจปกติเป็นรายการซื้อขาย
สนิค้าระหว่างกัน เนือ่งจากความต้องการ
สนิค้าของอกีฝ่ายเพ่ือสนับสนุนและสร้าง
รายได้ให้แก่ธุรกิจหลักของตน โดยมี
เง่ือนไขการค้าและราคาภายใต้ขอบเขต
ที่คณะกรรมการบริษัทก�ำหนดไว้

2.	 รายการสนับสนุนธุรกิจปกติเป็นการ
ให้เช่าพ้ืนที่ส�ำหรับจ�ำหน่ายสินค้าใน
งานมหกรรมลดราคาซึง่บรษิทัฯจดัเป็น
ประจ�ำทุกปีโดยเป็นอตัราเดยีวกันกับท่ี
เรยีกเกบ็จากผูเ้ช่ารายอืน่ และรายการ
ให้ความสนับสนุนค่าใช้จ่ายส่งเสรมิการ
ขายแก่ตัวแทนจ�ำหน่ายของบริษัทฯ

 บรษัิท สยามเมลามีน มารเ์ก็ตติง้ จำ�กัด
1.	 เป็นบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน
2.	 ญาติของผูบ้รหิารของบรษิทัฯถือหุน้รวม

กันเท่ากับร้อยละ 70.0
3.	 เป็นตวัแทนจ�ำหน่ายสนิค้าให้แก่บรษิทัฯ 

และเป็นคูค้่าท่ีด�ำเนนิธุรกิจร่วมกันเป็น
ระยะเวลายาวนาน

ค้าขาย
ผลิตภัณฑ์
พลาสติก

และเมลามีน

1.	 รายการธุรกิจปกติ  รวม
จ�ำนวน 142.53 ล้านบาท

2.	 รายการเช ่าหรือให ้ เช ่า
อสังหาริมทรัพย์ระยะสั้น 
จ�ำนวน 0.84 ล้านบาท

1.	 รายการธุรกิจปกติเป็นรายการซื้อขาย
สนิค้าระหว่างกัน เนือ่งจากความต้องการ
สนิค้าของอกีฝ่ายเพ่ือสนับสนุนและสร้าง
รายได้ให้แก่ธุรกิจหลักของตน โดยมี
เง่ือนไขการค้าและราคาภายใต้ขอบเขต
ที่คณะกรรมการบริษัทก�ำหนดไว้

2.	 รายการให้เช่าอสงัหารมิทรพัย์ระยะสัน้ 
เป็นการให้เช่าสถานท่ีและอาคารของ 
บริษัทฯ 1 แห่ง โดยท�ำสัญญาเช่าปีต่อ
ปี และอัตราค่าเช่ามีความเหมาะสม 
ตามสถานที่ตั้งและเทียบเคียงได้กับ
ราคาตลาดตามภาวะเศรษฐกิจ ตลอด
จนราคาประเมินของผู้ประเมินราคา
อิสระภายนอก

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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ชื่อบริษัท/ความสัมพันธ์ ประเภท
ธุรกิจ

ประเภท/มูลค่ารายการ
ในปี พ.ศ. 2560

ความจ�ำเป็น/ความสมเหตุสมผล

 บริษัท ศรีไทยสเตนเลส จำ�กัด
1.	 เป็นบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน
2.	 ญาติของผูบ้รหิารของบรษิทัฯถือหุน้รวม

กันเท่ากับร้อยละ 60.0 และเป็นกรรมการ
ในบริษัท ศรีไทยสเตนเลส จ�ำกัด

ผลิตและ
จัดจ�ำหน่าย

เครื่องครัวและ
เครื่องเรือน

1.	 รายการธุรกิจปกติ  รวม
จ�ำนวน 2.35 ล้านบาท

2.	 รายการสนับสนนุธุรกิจปกติ 
จ�ำนวน 0.07 ล้านบาท

1.	 รายการธุรกิจปกติเป็นรายการซื้อขาย
สนิค้าระหว่างกัน เนือ่งจากความต้องการ
สนิค้าของอกีฝ่ายเพ่ือสนับสนุนและสร้าง
รายได้ให้แก่ธุรกิจหลักของตน โดยมี
เงื่อนไขการค้าและราคาเหมือนบุคคล
ภายนอกทั่วไปหรือภายใต้ขอบเขตท่ี
คณะกรรมการบริษัทก�ำหนดไว้

2.	 รายการสนับสนุนธุรกิจปกติเป็นการ
ให้เช่าพ้ืนที่ส�ำหรับจ�ำหน่ายสินค้าใน
งานมหกรรมลดราคาซึง่บรษิทัฯจดัเป็น
ประจ�ำทุกปีโดยเป็นอตัราเดยีวกันกับท่ี
เรียกเก็บจากผู้เช่ารายอื่น

 บริษัท ส.สหธารา (ไทยแลนด์) จำ�กัด
1.	 เป็นบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน
2.	 ผู ้บริหารและญาติของผู ้บริหารของ 

บริษัทฯถือหุ้นรวมกันเท่ากับร้อยละ 
100.0 และเป็นกรรมการในบรษิทั ส.สห
ธารา (ไทยแลนด์) จ�ำกัด

รับจ้างพิมพ์
สติ๊กเกอร์

รายการธุรกิจปกติ รวมจ�ำนวน 
3.05 ล้านบาท

รายการธุรกิจปกตเิป็นรายการซือ้ขายสนิค้า
ระหว่างกัน เนือ่งจากความต้องการสนิค้าของ
อีกฝ่ายเพ่ือสนับสนุนและสร้างรายได้ให้แก่
ธุรกิจหลักของตน โดยมีเงื่อนไขการค้าและ
ราคาเหมือนบุคคลภายนอกทั่วไปหรือภาย
ใต้ขอบเขตท่ีคณะกรรมการบรษิทัก�ำหนดไว้

 บริษัท โตโฮโฟม (ไทยแลนด์) จำ�กัด
1.	 เป็นบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน
2.	 ผู ้บริหารและญาติของผู ้บริหารของ 

บริษัทฯถือหุ้นรวมกันเท่ากับร้อยละ 
73.2 และเป ็นกรรมการในบริษัท  
โตโฮโฟม (ไทยแลนด์) จ�ำกัด

ผลิตและ
จ�ำหน่ายโฟม
กันกระแทก

ไม่มีรายการระหว่างกันในปี  
พ.ศ. 2560

---

 บริษัท พี.ซี. คอนเทนเนอร์ จำ�กัด
1.	 เป็นบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน
2.	 ญาติของผูบ้รหิารของบรษิทัฯถือหุน้รวม

กันเท่ากับร้อยละ 56.0 และเป็นกรรมการ
ในบริษัท พี.ซี. คอนเทนเนอร์ จ�ำกัด

ผลิตและ
จ�ำหน่าย

ผลิตภัณฑ์
พลาสติก

1.	 รายการธุรกิจปกติ  รวม
จ�ำนวน 0.03 ล้านบาท

2.	 รายการเช ่าหรือให ้ เช ่า
อสังหาริมทรัพย์ระยะสั้น 
จ�ำนวน 0.48 ล้านบาท

1.	 รายการธุรกิจปกติเป็นรายการซื้อขาย
สนิค้าระหว่างกัน เนือ่งจากความต้องการ
สนิค้าของอกีฝ่ายเพ่ือสนับสนุนและสร้าง
รายได้ให้แก่ธุรกิจหลักของตน โดยมี
เงื่อนไขการค้าและราคาเหมือนบุคคล
ภายนอกทั่วไปหรือภายใต้ขอบเขตท่ี
คณะกรรมการบริษัทก�ำหนดไว้

2.	 รายการให้เช่าอสงัหารมิทรพัย์ระยะสัน้ 
เป็นการให้เช่าสถานท่ีและอาคารของ 
บรษิทัฯ 1 แห่ง โดยท�ำสญัญาเช่าปีต่อปี 
และอตัราค่าเช่ามคีวามเหมาะสมตาม
สถานท่ีตั้งและเทียบเคียงได้กับราคา
ตลาดตามภาวะเศรษฐกิจ

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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ชื่อบริษัท/ความสัมพันธ์ ประเภท
ธุรกิจ

ประเภท/มูลค่ารายการ
ในปี พ.ศ. 2560

ความจ�ำเป็น/ความสมเหตุสมผล

บริษัท พี.อี.ที.คอนเทนเนอร์ จำ�กัด
1.	 เป็นบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน
2.	 ญาติของผู้บริหารของบริษัทฯถือหุ้น

ท้ังทางตรงและทางอ้อมรวมกันเท่ากับ 
ร้อยละ 55.8 และเป็นกรรมการในบรษิทั 
พี.อี.ที.คอนเทนเนอร์ จ�ำกัด

ผลิตและ
จ�ำหน่าย

ผลิตภัณฑ์
พลาสติก

ร า ย ก า ร เ ช ่ า ห รื อ ใ ห ้ เ ช ่ า
อสังหาริมทรัพย์ระยะส้ัน รวม
จ�ำนวน 0.18 ล้านบาท

รายการให้เช่าอสงัหารมิทรพัย์ระยะสัน้ เป็น 
การให้เช่าสถานท่ีและอาคารของบริษัทฯ 
1 แห่ง โดยท�ำสัญญาเช่าปีต่อปี และอัตรา 
ค่าเช่ามีความเหมาะสมตามสถานท่ีต้ัง
และเทยีบเคยีงได้กับราคาตลาดตามภาวะ
เศรษฐกิจ

หมายเหตุ : 	 ผู้บริหารและญาติของผู้บริหาร หมายถึง บุคคลหรือกลุ่มบุคคลที่เข้าข่ายตามค�ำนิยามของหลักเกณฑ์ในการท�ำรายการท่ี 
		  เกี่ยวโยงกัน ซึ่งก�ำหนดโดยคณะกรรมการก�ำกับตลาดทุน

	 แม้บริษทัฯและบรษิทัย่อยของบรษิทัฯมรีายการระหว่างกันกับบรษิทัท่ีอาจมคีวามขดัแย้งหรอืบรษิทัท่ีเก่ียวโยงกันดงักล่าว ก็เป็นรายการ
ระหว่างกันทีเ่กดิขึน้เพ่ือธุรกิจปกตแิละ/หรอืสนบัสนุนธุรกิจปกตขิองบรษิทัฯและบรษิทัย่อยของบรษิทัฯ และมรีาคาและเง่ือนไขการค้าสอดคล้อง
กับทีแ่ต่ละบรษิทัคดิกับบคุคลภายนอกเป็นเกณฑ์ในการท�ำธุรกรรมระหว่างกัน ซึง่ก็เป็นไปเพ่ือประโยชน์สงูสดุของแต่ละบรษิทั ในกรณีทีม่คีวาม
แตกต่างกับการท�ำกับบุคคลภายนอก ราคาและเงื่อนไขการค้าของรายการนั้นๆ ก็จะมีความแตกต่างไม่เกินขอบเขตที่คณะกรรมการบริษัทได้
ก�ำหนดไว้  ท้ังน้ี บรษิทัฯได้เปิดเผยรายละเอยีดของรายการระหว่างกันส�ำหรบัปี พ.ศ. 2560 ไว้ในหมายเหตปุระกอบงบการเงนิส�ำหรบัปี สิน้สดุ
วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 หัวข้อ 30 รายการกับบุคคลและกิจการที่เกี่ยวข้องกัน หน้า 91 – 96

	 นอกจากนี ้ณ วันที ่31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 บรษิทัฯมรีายการระหว่างกันท่ีเป็นลกัษณะของการให้ความช่วยเหลอืทางการเงินแก่บรษิทัย่อย 
ซึ่งเป็นไปตามมติที่คณะกรรมการบริษัทอนุมัติไว้ดังนี้

1.	 การค�ำ้ประกันวงเงินสนิเช่ือทางการค้ากับผูจ้�ำหน่ายวตัถุดบิให้แก่ Srithai (Hanoi) Company Limited บรษิทัย่อยที ่Srithai (Vietnam) 
Company Limited ถือหุ้นร้อยละ 100.0 และเป็นบริษัทย่อยโดยอ้อมของบริษัทฯ ในวงเงิน 0.5 ล้านดอลลาร์สหรัฐอเมริกา เพื่อ
สนบัสนุนให้บรษิทัย่อยสามารถจดัหาวัตถุดบิได้อย่างคล่องตวัด้วยต้นทนุทีเ่หมาะสม โดยเป็นการค�ำ้ประกันแบบปีต่อปีและวงเงนิ
ค�้ำประกันก็เท่าเดิมเมื่อเทียบกับปี พ.ศ. 2559

2.	 การค�ำ้ประกันวงเงนิสนิเชือ่ให้แก่ Srithai Superware Manufacturing Private Limited บรษิทัย่อยทีบ่รษิทัฯถือหุน้ร้อยละ 100.0 
ด้วยการออก Standby Letter of Credit ให้แก่สถาบันการเงินในประเทศอินเดียแห่งหนึ่ง ในวงเงิน 33.0 ล้านอินเดียรูปี เพ่ือ
สนับสนนุธุรกิจของบรษิทัย่อย โดยเป็นการค�ำ้ประกันแบบปีต่อปีและวงเงนิค�ำ้ประกันได้ถูกปรบัลดจาก 65.5 ล้านอนิเดยีรปีู หรอื
ลดลงจ�ำนวน 32.5 ล้านอินเดียรูปี เมื่อเทียบกับปี พ.ศ. 2559 เพื่อให้มีความเหมาะสมกับความต้องการใช้วงเงินสินเชื่อและช่วย
ลดค่าใช้จ่ายทางการเงินของบริษัทย่อย

2.	 ความจำ�เป็นของการทำ�รายการระหว่างกัน
	 เน่ืองจากบรษิทัฯให้ความส�ำคญัต่อการลงทุนในธุรกิจท่ีมคีวามสมัพันธ์และ/หรอืเก่ียวเนือ่งกับสายธุรกิจพลาสตกิซึง่เป็นธุรกิจหลกัของ 
บรษิทัฯ เพ่ือลดการพ่ึงพาธุรกิจนอกกลุม่ การครอบคลมุตลาด ตลอดจนเพ่ิมศกัยภาพการแข่งขนัและการเตบิโตของกลุม่บรษิทั จงึท�ำให้บรษิทั
ที่อยู่ภายใต้โครงสร้างกลุ่มบริษัทส่วนใหญ่มีลักษณะธุรกิจและประเภทผลิตภัณฑ์ท่ีคล้ายคลึงกัน หรือเป็นส่วนสนับสนุนให้แก่ธุรกิจหลักของ 
บรษิทัฯ  กลุม่บรษิทัจงึมกัมรีายการระหว่างกันเกิดขึน้อยู่เสมอ ด้วยความจ�ำเป็นทีจ่ะต้องซือ้หรอืขายสนิค้าและบรกิารของอกีฝ่ายเพ่ือสนบัสนนุ
และสร้างรายได้ให้แก่ธุรกิจหลกัของตนเอง และ/หรอืการให้ความช่วยเหลอืทางการเงนิทีจ่�ำเป็นต่อการด�ำเนนิธุรกิจแก่บรษิทัย่อย เพ่ือสนับสนนุ
ให้ธุรกิจของบริษัทย่อยเหล่านั้นสามารถแข่งขันได้อย่างเหมาะสม

	 นอกจากน้ี การท�ำรายการกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งหรือบุคคลที่เก่ียวโยงท่ีไม่ได้อยู่ภายใต้โครงสร้างกลุ่มบริษัท ซึ่งส่วนใหญ่
เป็นการท�ำรายการกับตัวแทนจ�ำหน่ายของบริษัทฯนั้น ก็เป็นไปด้วยเหตุผลของธุรกิจการค้าและความต้องการสินค้าของอีกฝ่ายเพ่ือสร้าง 
รายได้ให้แก่ธุรกิจหลักของตนเองเช่นเดียวกัน

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
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3.	 ขั้นตอนการอนุมัติการทำ�รายการระหว่างกัน
	 แต่ละบรษิทัในกลุม่บรษิทัมฝ่ีายบรหิารของตนเอง ทกุบรษิทัต่างก็มุง่เอาผลประโยชน์สงูสดุของตนเองเป็นเกณฑ์   ดงัน้ัน หากมรีายการ
ระหว่างกันเกิดขึน้ ในหลกัการแต่ละบรษิทัก็จะก�ำหนดเกณฑ์เง่ือนไขทางการค้าและบรกิารตามปกตกิารค้ากับบคุคลภายนอกท่ัวไป มกีารเปรยีบเทยีบ 
เงือ่นไขทีไ่ด้รบักับแหล่งข้อมลูภายนอกเพ่ือความสมเหตุสมผลและเงือ่นไขราคาทีเ่หมาะสมของการเข้าท�ำรายการระหว่างกัน เว้นแต่บางกรณี
ทีแ่ต่ละบรษิทัต้องการส่งเสรมิการขายของตนเองหรอืการท�ำรายการกับบรษิทัท่ีเป็นคูค้่ากนัมานาน ก็จะมกีารพิจารณาเงือ่นไขพิเศษให้เป็นราย
กรณีไป   อย่างไรก็ตาม คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบรษิทัก็มกีารดแูลอย่างรอบคอบเมือ่เกิดรายการทีอ่าจมคีวามขดัแย้งทาง
ผลประโยชน์ เพื่อปกป้องผลประโยชน์ให้ผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม

	 ส่วนการให้ความช่วยเหลอืทางการเงนิแก่บรษิทัย่อยนัน้ บรษิทัฯจะน�ำเสนอข้อมลูวงเงนิ ลกัษณะของการให้ความช่วยเหลอืทางการเงนิ 
รวมถึงเหตผุลและความจ�ำเป็น ให้คณะกรรมการบรษิทัพิจารณาเป็นรายครัง้ โดยบรษิทัฯต้องประเมนิสภาพธุรกิจและความต้องการการสนับสนนุ
ของบริษัทย่อยเหล่านั้น เพื่อให้ความช่วยเหลือทางการเงินมีความเหมาะสมและก่อให้เกิดประโยชน์แก่บริษัทย่อยเหล่านั้นมากที่สุด ตลอดจน
พิจารณาถึงสัดส่วนของการถือหุ้นของบริษัทฯในบริษัทย่อยกรณีที่บริษัทฯไม่ได้ถือหุ้นในบริษัทย่อยนั้นร้อยละ 100

	 อน่ึง บริษัทฯได้ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ในการท�ำรายการที่เก่ียวโยงกันท่ีได้รับอนุมัติในหลักการจากคณะกรรมการบริษัทเก่ียวกับการ
ก�ำหนดราคาซื้อขายสินค้า/บริการ และระยะเวลาการเก็บหนี้/ช�ำระหนี้ของบริษัทฯ/บริษัทย่อยของบริษัทฯ กับบุคคลท่ีเก่ียวโยงกันกับบริษัทฯ
ทุกแห่งตามนิยามที่ก�ำหนดในพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และประกาศของหน่วยงานก�ำกับดูแลท่ีเก่ียวข้อง โดยมอบ
อ�ำนาจให้ฝ่ายบริหารในการพิจารณาอนุมัติการเข้าท�ำรายการท่ีเก่ียวโยงกันในขอบเขตของอ�ำนาจการอนุมัติท่ีคณะกรรมการบริษัทก�ำหนด
ไว้   อย่างไรก็ตาม หากรายการท่ีเก่ียวโยงกันดังกล่าวมีลักษณะและขนาดรายการเกินขอบเขตท่ีคณะกรรมการบริษัทก�ำหนด บริษัทฯจะน�ำ
เสนอคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทเพ่ือพิจารณาอนุมัติและ/หรือน�ำเสนอขออนุมัติจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้นตามหลักเกณฑ์
และระเบียบวิธีปฏิบัติของหน่วยงานก�ำกับดูแลที่เกี่ยวข้อง

4.	 นโยบายและแนวโน้มการทำ�รายการระหว่างกันในอนาคต
	 กลุ่มบริษัทมีนโยบายให้แต่ละบริษัทในกลุ่มมีอิสระเต็มที่ในการค้าขายกับผู้ใดก็ได้   ดังนั้น ราคาสินค้าหรือบริการและเงื่อนไขการค้า
จึงเป็นเกณฑ์ประกอบการตัดสินใจของฝ่ายบริหารของแต่ละบริษัทในกลุ่ม และมีแนวโน้มว่าปริมาณการท�ำรายการระหว่างกันจะไม่ผันผวน
มากในแต่ละปี ซึ่งขึ้นอยู่กับความต้องการสินค้าและบริการ ความสามารถในการผลิตสินค้าและการให้บริการ และการขยายตัวของธุรกิจของ
แต่ละบริษัท

	 ส่วนการให้ความช่วยเหลอืทางการเงนิของบรษิทัฯในอนาคต อาจเพ่ิมข้ึนได้ตามความจ�ำเป็นและข้ึนอยูกั่บนโยบายในการขยายธุรกิจ 
ตลอดจนการเติบโตของกลุ่มบริษัทโดยเฉพาะบริษัทย่อย

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
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13. ข้อมูลทางการเงินที่สำ�คัญ

ส่วนที่ 3
ฐานะการเงินและผลการดำ�เนินงาน

13.1	งบการเงิน

	 13.1.1 สรุปรายงานการสอบบัญชี

	 บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ�ำกัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ได้ตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงิน
เฉพาะกิจการส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 และมีรายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาตซึ่งแสดงความเห็นต่องบการเงิน
อย่างไม่มีเงื่อนไขดังรายละเอียดปรากฏตามรายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาตส�ำหรับงบการเงินส�ำหรับปี ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 
พ.ศ. 2560 ในส่วนของเอกสารแนบ

	 13.1.2 ตารางสรุปงบการเงินรวม

สรุปงบแสดงฐานะการเงินรวม

สำ�หรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม
หน่วย : ล้านบาท

2560 2559 2558

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวียน

     เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 290 272 621

     เงินลงทุนระยะสั้น 0 30 4

     ลูกหนี้การค้า – สุทธิ 2,205 2,007 1,928

     ลูกหนี้อื่น 53 165 104

     สินค้าคงเหลือ – สุทธิ 1,673 1,802 1,658

     สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น 101 86 85

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 4,322 4,362 4,400

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

     เงินฝากธนาคารที่ติดภาระค�้ำประกันและเงินลงทุนเผื่อขาย 71 68 59

     เงินลงทุนระยะยาว – สุทธิ 347 345 356

     อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน – สุทธิ 130 126 123

     ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ – สุทธิ 5,489 6,065 5,852

     สินทรัพย์ไม่มีตัวตน – สุทธิ 42 47 45

     สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี – สุทธิ 155 119 106

     สิทธิการเช่า – สุทธิ 145 110 113

     สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น 25 62 53

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 6,404 6,942 6,707

รวมสินทรัพย์ 10,726 11,304 11,107

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
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สรุปงบแสดงฐานะการเงินรวม (ต่อ)
สำ�หรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

2560 2559 2558

หนี้สินและส่วนของเจ้าของ

หนี้สินหมุนเวียน

     เงินกู้ยืมระยะสั้น 1,952 1,671 1,752

     ส่วนของเงินกู้ยืมระยะยาวที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี 771 775 661

     เจ้าหนี้การค้า 1,010 851 959

     เจ้าหนี้อื่น 250 311 333

     หนี้สินหมุนเวียนอื่น 40 40 58

รวมหนี้สินหมุนเวียน 4,023 3,648 3,763

หนี้สินไม่หมุนเวียน

     เงินกู้ยืมระยะยาว 1,770 2,345 1,995

     หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน 1 1 13

     ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 384 377 379

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน 2,155 2,723 2,387

รวมหนี้สิน 6,178 6,371 6,150

ส่วนของเจ้าของ

     ทุนเรือนหุ้น 2,710 2,710 2,710

     ส่วนเกินทุนจากหุ้นสามัญซื้อคืน 20 20 20

     ก�ำไรสะสม 1,772 2,005 2,020

     องค์ประกอบอื่นของส่วนของเจ้าของ (212) (41) (38)

รวมส่วนของผู้เป็นเจ้าของของบริษัทใหญ่ 4,290 4,694 4,712

     ส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุม 258 239 245

รวมส่วนของเจ้าของ 4,548 4,933 4,957

รวมหนี้สินและส่วนของเจ้าของ 10,726 11,304 11,107

หน่วย : ล้านบาท

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
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สรุปงบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม

สำ�หรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

หน่วย : ล้านบาท

2560 2559 2558

รายได้จากการขาย 9,577 9,285 9,763
ต้นทุนขาย (8,162) (7,707) (7,915)
ก�ำไรขั้นต้น 1,415 1,578 1,848
รายได้เงินปันผล 6 7 8
รายได้อื่น 69 73 102
ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร (1,295) (1,288) (1,316)
ต้นทุนทางการเงิน (181) (169) (163)
ส่วนแบ่งก�ำไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วมและการร่วมค้า 38 83 79
ก�ำไรก่อนภาษีเงินได้ 52 284 558
ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 21 (20) (80)
ก�ำไรส�ำหรับปี 73 264 478
ก�ำไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอื่น :
รายการที่จะไม่จัดประเภทรายการใหม่ไปยังก�ำไรหรือขาดทุนในภายหลัง
  การวัดมูลค่าใหม่ของภาระผูกพันผลประโยชน์หลังออกจากงาน (6) 0 (45)
  ภาษีเงินได้ของรายการที่จะไม่จัดประเภทรายการใหม่ไปยังก�ำไรหรือ 
        ขาดทุนในภายหลัง 1 0 9
    รวมรายการที่จะไม่จัดประเภทรายการใหม่ไปยังก�ำไรหรือขาดทุนในภายหลัง (5) 0 (36)
รายการที่จะจัดประเภทรายการใหม่ไปยังก�ำไรหรือขาดทุนในภายหลัง
  การเปลี่ยนแปลงในมูลค่าของเงินลงทุนเผื่อขาย 4 3 (28)
  ผลต่างของอัตราแลกเปลี่ยนจากการแปลงค่างบการเงิน (174) (4) 86
  ภาษีเงินได้ที่เกี่ยวกับรายการที่จะจัดประเภทรายการใหม่เข้าไปไว้ใน
       ก�ำไรหรือขาดทุนในภายหลัง (1) (1) 6
      รวมรายการทีจ่ะจดัประเภทรายการใหม่เข้าไปไว้ในก�ำไรหรอืขาดทุนในภายหลงั (171) (2) 64
ก�ำไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอื่นส�ำหรับปี – สุทธิจากภาษี (176) (2) 28
ก�ำไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จรวมส�ำหรับปี (103) 262 506
การแบ่งปันก�ำไร
  ส่วนที่เป็นของผู้เป็นเจ้าของของบริษัทใหญ่ 42 256 445
  ส่วนที่เป็นของส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุม 31 8 33
ก�ำไรส�ำหรับปี 73 264 478

การแบ่งปันก�ำไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จรวม
  ส่วนที่เป็นของผู้เป็นเจ้าของของบริษัทใหญ่ (134) 253 477
  ส่วนที่เป็นของส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุม 31 9 29
ก�ำไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จรวมส�ำหรับปี (103) 262 506

ก�ำไรต่อหุ้น
ก�ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน (บาท) 0.02 0.09 0.16

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
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สรุปงบกระแสเงินสดรวม

สำ�หรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

หน่วย : ล้านบาท

2560 2559 2558

ก�ำไรก่อนภาษีเงินได้ส�ำหรับปี 52 284 558

รายการปรับปรุง

  ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจ�ำหน่าย 818 790 722

  ค่าตัดจ่ายสินทรัพย์ 19 13 13

  ขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์ 32 0 5

  (ก�ำไร)ขาดทุนจากการจ�ำหน่ายสินทรัพย์ 7 (7) (16)

  ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงาน 24 33 28

  ขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย
    - โครงการผลประโยชน์ระยะยาวอื่น 3 0 27

  ดอกเบี้ยรับและรายได้เงินปันผล (12) (13) (17)

  ส่วนแบ่งก�ำไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วมและการร่วมค้า (38) (84) (79)

  ต้นทุนทางการเงิน – ดอกเบี้ยจ่าย 181 169 163

  อื่นๆ (7) 5 35

  การเปลี่ยนแปลงของเงินทุนหมุนเวียน

  ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น (205) (95) 130

  สินค้าคงเหลือ 97 (162) (58)

  อื่นๆ 19 9 18

  เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น 184 (120) (79)

  เงินจ่ายผลประโยชน์พนักงาน (26) (35) (21)

  อื่นๆ 7 (4) 5

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด�ำเนินงาน 1,155 783 1,434

  จ่ายดอกเบี้ย (179) (169) (162)

  จ่ายภาษีเงินได้ (43) (66) (75)

  ภาษีเงินได้ได้รับคืน 13 0 0

เงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมด�ำเนินงาน 946 548 1,197

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
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สรุปงบกระแสเงินสดรวม (ต่อ)

สำ�หรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

หน่วย : ล้านบาท

2560 2559 2558

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

  เงินลงทุนระยะสั้น(เพิ่มขึ้น)ลดลง 32 (34) 2

  เงินสดจ่ายเพื่อจัดหาสินทรัพย์และสิทธิการเช่า (576) (1,050) (1,250)

  เงินสดรับจากการจ�ำหน่ายสินทรัพย์ 18 6 32

  ดอกเบี้ยรับ 6 6 7

  เงินปันผลรับจากเงินลงทุนในเงินลงทุนระยะยาว 81 59 111

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน (439) (1,013) (1,098)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

  เงินกู้ยืมระยะสั้นเพิ่มขึ้น(ลดลง) 330 (81) 299

  เงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะยาว 273 1,161 805

  เงินสดจ่ายคืนเงินกู้ยืมระยะยาว (768) (697) (734)

  เงินปันผลจ่าย (283) (286) (281)

  อื่นๆ (13) (10) (10)

เงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมจัดหาเงิน (461) 87 79

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น(ลดลง)สุทธิ 46 (378) 178

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดต้นปี 272 621 473

ผลกระทบจากอัตราแลกเปลี่ยน (28) 29 (30)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายปี 290 272 621
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13.2 	อัตราส่วนทางการเงินที่สำ�คัญจากงบการเงินรวม

อัตราส่วน หน่วย 2560 2559 2558

สภาพคล่อง (Liquidity Ratio)

อัตราส่วนสภาพคล่อง เท่า 1.07 1.20 1.17

อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว เท่า 0.63 0.68 0.71

อัตราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสด เท่า 0.25 0.15 0.33

อัตราส่วนหมุนเวียนลูกหนี้การค้า เท่า 4.51 4.67 4.93

ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย วัน 79.79 77.15 72.95

อัตราส่วนหมุนเวียนสินค้าคงเหลือ(1) เท่า 8.89 8.42 9.14

ระยะเวลาขายสินค้าเฉลี่ย วัน 40.48 42.74 39.37

อัตราส่วนหมุนเวียนเจ้าหนี้ เท่า 8.78 8.52 8.21

ระยะเวลาช�ำระหนี้ วัน 41.03 42.27 43.84

วงจรเงินสด (Cash Cycle)(2) วัน 79.25 77.63 68.48

ความสามารถในการหาก�ำไร (Profitability Ratio)

อัตราก�ำไรขั้นต้นต่อยอดขาย % 14.77 17.00 18.92

อัตราก�ำไรจากการด�ำเนินงานต่อยอดขาย % 1.65 3.12 5.46

อัตราก�ำไรอื่นต่อรายได้รวม(3) % 0.77 0.85 1.11

อัตราส่วนเงินสดต่อการท�ำก�ำไร % 598.36 189.19 224.51

อัตราก�ำไรสุทธิต่อรายได้รวม(3), (4) % 0.76 2.82 4.84

อัตราผลตอบแทนผู้เป็นเจ้าของ % 1.54 5.34 9.87

ประสิทธิภาพในการด�ำเนินงาน (Efficiency Ratio)

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ % 0.66 2.36 4.42

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ถาวร(5) % 14.79 17.11 20.77

อัตราการหมุนของสินทรัพย์ เท่า 0.88 0.84 0.91

นโยบายการเงิน (Financial Policy Ratio)

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของเจ้าของ เท่า 1.36 1.29 1.24

อัตราส่วนความสามารถช�ำระดอกเบี้ย เท่า 6.54 4.64 8.84

อัตราส่วนความสามารถช�ำระภาระผูกพัน (cash basis) เท่า 0.58 0.27 0.53

อัตราการจ่ายเงินปันผล(6) % 66.77 60.94 65.86

(1) 	 ค�ำนวณเฉพาะสินค้าส�ำเร็จรูปไม่รวมสินค้าระหว่างผลิต วัตถุดิบ วัสดุคงเหลือ แม่พิมพ์มีไว้เพ่ือขาย และสินค้าระหว่างทาง (สินค้า 
คงเหลือก่อนหักค่าเผื่อสินค้าล้าสมัยและค่าเผื่อสินค้าที่มีราคาทุนสูงกว่าราคาที่คาดว่าจะได้รับ)

(2) 	 ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย + ระยะเวลาขายสินค้าเฉลี่ย – ระยะเวลาช�ำระหนี้

(3) 	 รายได้รวม = รายได้จากการขายและการให้บริการ + รายได้เงินปันผล + รายได้อื่น

(4) 	 ก�ำไรสุทธิ = ก�ำไรส�ำหรับปีซึ่งรวมส่วนที่เป็นของผู้เป็นเจ้าของของบริษัทใหญ่และส่วนที่เป็นของส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุม

(5) 	 สินทรัพย์ถาวร = ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์-สุทธิ + สิทธิการเช่า-สุทธิ

(6) 	 เนื่องจากนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ ก�ำหนดให้บริษัทฯจ่ายจากเงินก�ำไรสุทธิประจ�ำปีตามงบการเงินเฉพาะกิจการ ดังนั้น 
เฉพาะอัตราการจ่ายเงินปันผลท่ีแสดงข้างต้น จึงค�ำนวณโดยเปรียบเทียบเงินปันผลจ่ายในรอบปีบัญชีปัจจุบันกับก�ำไรสุทธิประจ�ำปี
ของรอบปีบัญชีก่อนหน้าที่แสดงตามงบการเงินเฉพาะกิจการ ซึ่งใช้เป็นฐานในการประกาศจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ
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วิเคราะห์อัตราส่วนทางการเงินจากงบการเงินรวม

	 สภาพคล่อง

	 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 กลุ่มบริษัทมีอัตราสภาพคล่องลดลงจาก 1.20 เท่า ในปี พ.ศ. 2559 เป็น 1.07 เท่า ในปี  
พ.ศ. 2560 และอตัราส่วนสภาพคล่องหมนุเรว็ลดลงจาก 0.68 เท่า ในปี พ.ศ. 2559 เป็น 0.63 เท่า ในปี พ.ศ. 2560 เนือ่งจากสนิทรพัย์
หมนุเวยีนท่ีลดลงจากสนิค้าคงเหลอืเป็นส่วนใหญ่ ซึง่เป็นผลจากการบรหิารปรมิาณการจดัเก็บวัตถุดบิและสนิค้าให้มคีวามสมัพันธ์กบั
ยอดขายและแผนการผลติของกลุม่บรษิทั ตลอดจนการส่งมอบสนิค้าของบรษิทัย่อยในช่วงปลายปี ขณะท่ีหน้ีสนิหมนุเวยีนเพ่ิมขึน้จาก
เงนิกู้ยมืระยะสัน้และเจ้าหนีก้ารค้า จากการบรหิารจดัการหนีเ้งินกู้เพ่ือลดต้นทุนทางการเงนิของบรษิทัใหญ่และการสัง่ซือ้วัตถุดบิของ
ผลิตภัณฑ์บางกลุ่มและสินค้าเพื่อขายเพิ่มขึ้นเพื่อรองรับแผนการขายและผลิต

	 แม้ว่าผลก�ำไรของกลุม่บรษิทัในปี พ.ศ. 2560 จะลดลงเมือ่กับปีก่อน แต่ด้วยค่าเสือ่มราคาทรพัย์สนิทีเ่พ่ิมข้ึนและการเปลีย่นแปลง
ของสินทรัพย์และหน้ีสินด�ำเนินงานที่ส่งผลกระทบต่อกระแสเงินสดโดยเฉพาะในส่วนของสินค้าคงเหลือและเจ้าหน้ีการค้า ท�ำให้ 
กลุม่บรษิทัมกีระแสเงนิสดจากการด�ำเนนิงานเพ่ิมขึน้เมือ่เทยีบกับปีก่อนและในสดัส่วนท่ีมากกว่าการเพ่ิมข้ึนของหน้ีสนิหมนุเวียนเฉลีย่ 
กลุ่มบริษัทจึงมีอัตราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสดเพิ่มขึ้นจาก 0.15 เท่า ในปี พ.ศ. 2559 เป็น 0.25 เท่า ในปี พ.ศ. 2560

	 นอกจากนี้ กลุ่มบริษัทมีวงจรเงินสด (Cash Cycle) เพ่ิมข้ึนจาก 77.63 วัน ในปี พ.ศ. 2559 เป็น 79.25 วัน ในปี พ.ศ. 2560 
สรุปได้ดังนี้

1.	 ระยะเวลาเกบ็หนีเ้ฉลีย่จากลกูหนีก้ารค้าเพ่ิมขึน้จาก 77.15 วนั ในปี พ.ศ. 2559 เป็น 79.79 วัน ในปี พ.ศ. 2560 จากการ
ลดลงของยอดขายส่งออกของกลุม่ผลติภณัฑ์เครือ่งใช้ในครวัเรอืนท่ีมเีครดติเทอมสัน้และธุรกิจเครอืข่ายท่ีขายเป็นเงนิสด 
ตลอดจนลูกหนี้การค้าที่เพิ่มขึ้นตามยอดขายของบริษัทย่อยในประเทศเวียดนามและประเทศอินเดีย

2.	 ระยะเวลาขายสินค้าเฉลี่ยลดลงจาก 42.74 วัน ในปี พ.ศ. 2559 เป็น 40.48 วัน ในปี พ.ศ. 2560 จากการบริหารปริมาณ
การจัดเก็บสินค้าคงเหลือและการขายสินค้าลดราคาเพื่อระบายสินค้าคงเหลือ

3.	 ระยะเวลาช�ำระหนี้เจ้าหนี้การค้าลดลงจาก 42.27 วัน ในปี พ.ศ. 2559 เป็น 41.03 วัน ในปี พ.ศ. 2560 จากบริหารการ
สั่งซื้อวัตถุดิบและสินค้าเพื่อขาย ควบคู่กับการเจรจาเงื่อนไขการช�ำระเงินเพื่อให้ได้ราคาที่เหมาะสม

	 เมื่อพิจารณาจากอัตราส่วนดังกล่าวข้างต้นแล้วสรุปได้ว่า ในปี พ.ศ. 2560 ตัวเลขอัตราส่วนที่แสดงถึงสภาพคล่องของ 
กลุ่มบริษัทยังอยู่ในระดับท่ีไม่ได้แตกต่างจากปี พ.ศ. 2558 และ พ.ศ. 2559 อย่างมีนัยส�ำคัญ โดยกลุ่มบริษัทพิจารณาเห็นว่าสภาพ
คล่องทางการเงินและวงจรเงินสดอยู่ในระดับท่ีเหมาะสม มีกระแสเงินสดจากการด�ำเนินธุรกิจท่ีเพียงพอต่อการด�ำเนินงาน รวมถึง
แหล่งเงินทุนหมุนเวียนจากสถาบันการเงินต่างๆ ที่เพียงพอ ซึ่งจะช่วยสนับสนุนให้การด�ำเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัทสามารถด�ำเนินต่อ
ไปได้อย่างต่อเนื่อง

	 ความสามารถในการหากำ�ไร

	 กลุม่บรษิทัมอีตัราก�ำไรขัน้ต้นต่อยอดขายลดลงจากร้อยละ 17.00 ในปี พ.ศ. 2559 เป็นร้อยละ 14.77 ในปี พ.ศ. 2560 เน่ืองจาก
กลุ่มบริษัทมีอัตราการใช้ก�ำลังการผลิตที่ลดลงตามการลดลงของยอดขายส่งออกของกลุ่มผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือนและส่งผล
ให้ต้นทุนการผลิตสูงขึ้น ตลอดจนการลดลงของยอดขายของกลุ่มธุรกิจเครือข่ายซึ่งมีอัตราก�ำไรขั้นต้นสูง ขณะที่ยอดขายของกลุ่ม
ผลิตภัณฑ์เพ่ืองานอุตสาหกรรมแม้จะเพ่ิมขึ้นจากปีก่อน แต่ก็มีผลิตภัณฑ์บางกลุ่มมีอัตราก�ำไรขั้นต้นท่ีลดลงจากผลกระทบของราคา
วัตถุดิบที่ปรับตัวสูงขึ้น การแข่งขันทางด้านราคา และการรับค�ำสั่งซื้อพิเศษที่มีก�ำไรต�่ำเพื่อรักษายอดขาย

	 นอกจากนี้ กลุ่มบริษัทมีค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารที่เพิ่มขึ้นจากปีก่อนจากการรวมแสดงผลขาดทุนจากการด้อยค่าของ
สนิทรพัย์และผลขาดทุนจากการขายสนิทรพัย์ซึง่เป็นรายการพิเศษท่ีเกิดข้ึนเฉพาะในปี พ.ศ. 2560 ต้นทนุทางการเงนิทีเ่พ่ิมขึน้จากการ
กู้ยืมเงินเพ่ือการลงทุนของบริษัทย่อย ตลอดจนส่วนแบ่งก�ำไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วมและการร่วมค้าท่ีลดลง ท�ำให้ก�ำไรส�ำหรับปี 
พ.ศ. 2560 ของกลุ่มบริษัทลดลงจากปีก่อนร้อยละ 72.34 และกลุ่มบริษัทมีอัตราก�ำไรสุทธิต่อรายได้รวมลดลงจากร้อยละ 2.82 ในปี 
พ.ศ. 2559 เป็นร้อยละ 0.76 ในปี พ.ศ. 2560 ส่วนอัตราผลตอบแทนผู้เป็นเจ้าของลดลงจากร้อยละ 5.34 ในปี พ.ศ. 2559 เป็นร้อยละ 
1.54 ในปี พ.ศ. 2560 ตามผลก�ำไรที่ลดลงและส่วนของเจ้าของเฉลี่ยที่ลดลงภายหลังการจ่ายเงินปันผล
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	 ประสิทธิภาพในการดำ�เนินงาน

	 ในปี พ.ศ. 2560 กลุม่บรษิทัมอีตัราผลตอบแทนจากสนิทรพัย์ถาวรลดลงจากร้อยละ 17.11 ในปี พ.ศ. 2559 เป็นร้อยละ 14.79 
ในปี พ.ศ. 2560 ตามผลประกอบการที่ลดลงจากปีก่อน ในขณะที่มูลค่าที่ดิน อาคารและอุปกรณ์สุทธิลดลงจากค่าเสื่อมราคา การตัด
จ�ำหน่าย และการตัง้ส�ำรองค่าเผือ่การด้อยค่าสนิทรพัย์ แมว่้ากลุม่บรษิัทมกีารจัดหาสินทรัพย์เพือ่การด�ำเนนิงานเพิม่เตมิในระหว่างปี
แต่ในสัดส่วนที่ลดลงจากปีก่อน

	 นโยบายการเงิน

	 กลุ่มบริษัทมีอัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของเจ้าของเพิ่มขึ้นจาก 1.29 เท่า ในปี พ.ศ. 2559 เป็น 1.36 เท่า ในปี พ.ศ. 2560 แม้ว่า
หนีส้นิรวมจะลดลงจากยอดหน้ีเงนิกู้คงเหลอืทีล่ดลงเป็นส่วนใหญ่ แต่ส่วนของเจ้าของก็ลดลงในสดัส่วนท่ีสงูกว่าจากการจ่ายเงนิปันผล
ประจ�ำปีและผลประกอบการที่ลดลงจากปีก่อน

	 นอกจากนี้ การท่ีกระแสเงินสดจากกิจกรรมด�ำเนินงานของกลุ่มบริษัทในปี พ.ศ. 2560 เพ่ิมขึ้นจากปีก่อนในสัดส่วนที่สูงกว่า
การเพิ่มขึ้นของรายจ่ายดอกเบี้ย ท�ำให้กลุ่มบริษัทมีอัตราส่วนความสามารถช�ำระดอกเบี้ยเพิ่มขึ้นจาก 4.64 เท่า ในปี พ.ศ. 2559 เป็น 
6.54 เท่า ในปี พ.ศ. 2560 ประกอบกับในปี พ.ศ. 2560 กลุ่มบริษัทมีภาระผูกพันที่ลดลงจากปีก่อนจากการรายจ่ายลงทุนในสินทรัพย์
ที่ลดลง ท�ำให้กลุ่มบริษัทมีอัตราส่วนความสามารถช�ำระภาระผูกพันเพิ่มขึ้นเช่นเดียวกันจาก 0.27 เท่า ในปี พ.ศ. 2559 เป็น 0.58 เท่า 
ในปี พ.ศ. 2560

	 อัตราการจ่ายเงินปันผลเพิ่มข้ึนจากร้อยละ 60.94 ในปี พ.ศ. 2559 เป็นร้อยละ 66.77 ในปี พ.ศ. 2560 จากการจ่ายปันผลใน
อัตราต่อหุ้นท่ีเท่าเดิมในขณะท่ีผลประกอบการปี พ.ศ. 2559 ต�่ำกว่าปี พ.ศ. 2558 โดยอัตราการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวสอดคล้องกับ
นโยบายการจ่ายเงินปันผลที่บริษัทฯก�ำหนดไว้ในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 50.00 ของก�ำไรสุทธิประจ�ำปีตามงบการเงินเฉพาะกิจการ

	 อน่ึง อัตราส่วนความสามารถช�ำระภาระผูกพันใช้นิยามสูตรการค�ำนวณตามแนวทางของส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับ 
หลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ ซึง่แตกต่างจากสตูรการค�ำนวณอตัราส่วนความสามารถช�ำระภาระผกูพันตามข้อก�ำหนดทางการเงนิ
ทีบ่รษิทัฯผกูพันอยู่กับธนาคารเจ้าหน้ี  ดงัน้ัน ผลลพัธ์จากการค�ำนวณดงักล่าวจงึไม่สามารถเปรยีบเทียบกันได้  ทัง้น้ี บรษิทัฯได้เปิดเผย
รายละเอียดของข้อก�ำหนดทางการเงินตามสัญญาเงินกู้ไว้ในหัวข้อ 14.1 (5) ข้อก�ำหนดทางการเงินตามสัญญาเงินกู้
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14. การวิเคราะห์และคำ�อธิบายของฝ่ายจัดการ

ยอดขายรวม กำ�ไรก่อนดอกเบี้ยและ
ภาษี (EBIT)

กำ�ไรสุทธิส่วนที่เป็นของ
บริษัทใหญ่

ปี พ.ศ. 2559 ปี พ.ศ. 2559 ปี พ.ศ. 2559ปี พ.ศ. 2560 ปี พ.ศ. 2560 ปี พ.ศ. 2560

14.1 	วิเคราะห์การดำ�เนินงานและฐานะการเงิน

	 1. 	 ภาพรวมผลการดำ�เนินงานของกลุ่มบริษัท

	 ในปี พ.ศ. 2560 กลุ่มบริษัทมียอดขายรวมเพ่ิมขึ้นจากปีก่อนร้อยละ 3.1 อัตราก�ำไรขั้นต้นลดลงจากร้อยละ 17.0 เป็นร้อยละ 
14.8 ของยอดขาย โดยมีก�ำไรสุทธิส�ำหรับปีจ�ำนวน 73 ล้านบาท ซึ่งเป็นก�ำไรสุทธิเฉพาะส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทใหญ่จ�ำนวน 42 
ล้านบาท ลดลงจากปี พ.ศ. 2559 จ�ำนวน 214 ล้านบาท หรือร้อยละ 83.5 ก�ำไรต่อหุ้น 0.02 บาท ลดลงจากปี พ.ศ. 2559 ซึ่งมีก�ำไร
ต่อหุ้น 0.09 บาท โดยมีรายการท่ีมิได้เกิดขึ้นเป็นประจ�ำท่ีมีสาระส�ำคัญต่องบการเงิน (ส่วนหน่ึง) ในปี พ.ศ. 2560 ได้แก่ การรับรู้ผล
ขาดทุนจากการด้อยค่าสนิทรพัย์ถาวรจ�ำนวน 29 ล้านบาท ส�ำหรบัโครงการฝาพลาสตกิส�ำหรบัขวดแก้ว และขาดทุนจากการจ�ำหน่าย
สินทรัพย์จ�ำนวน 7 ล้านบาท ในงบการเงินเฉพาะกิจการและงบการเงินรวม

	 ภาพรวมงบก�ำไรขาดทุนรวม

42

3.1%

48.5%
83.5%

หน่วย : ล้านบาท

9,285

9,577

454 234 256

หน่วย ปี พ.ศ. 2559 ปี พ.ศ. 2560

ก�ำไรขั้นต้น % 17.0% 14.8%

ก�ำไรสุทธิส่วนที่เป็นของบริษัทใหญ่ ล้านบาท 256 42

ก�ำไรสุทธิต่อยอดขาย % 2.8% 0.4%

ก�ำไรต่อหุ้น บาท 0.09 0.02
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	 2. 	 วิเคราะห์ผลการดำ�เนินงานของปี พ.ศ. 2560

		  2.1 	 ยอดขายรวมแยกตามส่วนงาน

ล�านบาท

ป� พ.ศ. 2559 ป� พ.ศ. 2560

ยอดขายรวมแยกธุรกิจ

10,000

9,000

8,000

7,000

6,000

5,000

4,000

3,000

2,000

1,000

0

6,719

9,285
9,577

2,257

309

7,303

2,024

250

3.1%

(10.3%)

8.7%

(19.2%)

สายธุรกิจเคร�อข�ายและแม�พ�มพ�

ส�วนงานผลิตภัณฑ�
เคร�่องใช�ในครัวเร�อน

24.3%
ส�วนงานผลิตภัณฑ�
เพ�่องานอุตสาหกรรม

72.4%

ส�วนงานผลิตภัณฑ�
เคร�่องใช�ในครัวเร�อน

21.1%
ส�วนงานผลิตภัณฑ�
เพ�่องานอุตสาหกรรม

76.3%

ส�วนงานผลิตภัณฑ�เคร�่องใช�ในครัวเร�อน
ส�วนงานผลิตภัณฑ�เพ�่องานอุตสาหกรรม

ป� พ.ศ.  2559 ป� พ.ศ. 2560
สายธุรกิจเคร�อข�ายและแม�พ�มพ�

2.6%
สายธุรกิจเคร�อข�ายและแม�พ�มพ�

3.3%

ล�านบาท

ป� พ.ศ. 2559 ป� พ.ศ. 2560

ยอดขายรวมแยกธุรกิจ

10,000

9,000

8,000

7,000

6,000

5,000

4,000

3,000

2,000

1,000

0

6,719

9,285
9,577

2,257

309

7,303

2,024

250

3.1%

(10.3%)

8.7%

(19.2%)

สายธุรกิจเคร�อข�ายและแม�พ�มพ�

ส�วนงานผลิตภัณฑ�
เคร�่องใช�ในครัวเร�อน

24.3%
ส�วนงานผลิตภัณฑ�
เพ�่องานอุตสาหกรรม

72.4%

ส�วนงานผลิตภัณฑ�
เคร�่องใช�ในครัวเร�อน

21.1%
ส�วนงานผลิตภัณฑ�
เพ�่องานอุตสาหกรรม

76.3%

ส�วนงานผลิตภัณฑ�เคร�่องใช�ในครัวเร�อน
ส�วนงานผลิตภัณฑ�เพ�่องานอุตสาหกรรม

ป� พ.ศ.  2559 ป� พ.ศ. 2560
สายธุรกิจเคร�อข�ายและแม�พ�มพ�

2.6%
สายธุรกิจเคร�อข�ายและแม�พ�มพ�

3.3%

	 สัดส่วนยอดขายแยกธุรกิจ

	 สัดส่วนยอดขายแยกตามส่วนงานเปรียบเทียบปี พ.ศ. 2560 กับปี พ.ศ. 2559 เปลี่ยนแปลงดังนี้

•	 สายธุรกิจพลาสติกเพ่ิมข้ึนจากร้อยละ 96.7 เป็นร้อยละ 97.4 ประกอบด้วยส่วนงานผลติภณัฑ์เพ่ืองานอตุสาหกรรม
สดัส่วนยอดขายเพ่ิมขึน้จากร้อยละ 72.4 เป็นร้อยละ 76.3 ขณะทีส่่วนงานผลติภัณฑ์เครือ่งใช้ในครวัเรอืนสดัส่วน
ยอดขายลดลงจากร้อยละ 24.3 เป็นร้อยละ 21.1

•	 สายธุรกิจเครือข่ายและแม่พิมพ์สัดส่วนยอดขายลดลงจากปีก่อนจากร้อยละ 3.3 เป็นร้อยละ 2.6
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	 1)	 สายธุรกิจพลาสติก

1.1)	 ส่วนงานผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือน

	 ยอดขายของส่วนงานผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือนลดลงในปี พ.ศ. 2560 จ�ำนวน 233 ล้านบาท เมื่อเทียบกับปีก่อน หรือ 
ร้อยละ 10.3 โดยแบ่งตามฐานการด�ำเนินงาน ดังนี้

	 •	 กิจการในประเทศ

		  ยอดขายส่งออกรวมของกลุ่มบริษัทลดลง เนื่องจาก

•	 ในปีก่อนได้รับค�ำสั่งซื้อพิเศษจากลูกค้าประเทศแคนาดา

•	 ลกูค้าในตลาดญ่ีปุน่และเกาหลใีต้ชะลอค�ำสัง่ซือ้จากการปรบัตวัของห้างสรรพสนิค้า เนือ่งจากลกูค้าเริม่เปลีย่น
รสนิยมและซื้อของในห้างลดลง

•	 ตลาดประเทศมาเลเซยีได้รบัผลกระทบจากเงนิรงิกิตอ่อนค่าลงอย่างมาก ซึง่กระทบต่อภาวะเศรษฐกิจและตลาด
ค้าปลีก

•	 การชะลอตัวของเศรษฐกิจของกลุ่มตลาดตะวันออกกลาง ภาวะความขัดแย้งทางการเมืองและการก่อการร้าย 
รวมถึงการออกกฎระเบียบควบคุมการน�ำเข้าของลูกค้าอียิปต์ เพื่อควบคุมสกุลเงินดอลลาร์สหรัฐอเมริกา

	 อย่างไรก็ตาม ยอดขายผ่านช่องทางธุรกิจขายตรงเพิ่มขึ้นจากปีก่อน จากผลของการปรับทิศทางการตลาดและการขายสู่ 
ท้องถ่ินมากขึ้นในลักษณะ Localization โดยผ่านสาขาต่างๆ ในภูมิภาค เพ่ือขยายตลาดเชิงรุกในพ้ืนที่ที่แต่ละสาขารับผิดชอบ และ
ท�ำงานร่วมกับผู้บริหารการขายด้วยการสื่อสารสู่ลูกค้าผ่านทาง Social Media ประกอบกับการท�ำการตลาดในลักษณะ Digital  
Marketing รูปแบบของ Content ซึ่งช่วยขยายฐานสมาชิกกลุ่มใหม่ได้มากขึ้น

	 •	 กิจการในต่างประเทศ

		  ยอดขายลดลง เน่ืองจากในปีก่อนได้รบัค�ำสัง่ซือ้พิเศษของสนิค้าเมลามนีประเภทรบัจ้างผลติ เพ่ือใช้เป็นสนิค้า Premium 
ในประเทศเวียดนาม ซึ่งไม่มีในปี พ.ศ. 2560 แต่ยอดขายกลุ่มตลาด HORECA เพิ่มขึ้น ตามความต้องการของลูกค้า

		  ยอดขายจากบริษัทย่อยในประเทศอินเดียเพ่ิมสูงขึ้น เน่ืองจากการขยายระยะเวลาการส่งเสริมการขายส�ำหรับช่วง
เทศกาล Diwali และการวางตลาดสินค้าใหม่ส�ำหรับกลุ่ม HORECA

1.2)	 ส่วนงานผลิตภัณฑ์เพื่องานอุตสาหกรรม

	 ยอดขายของส่วนงานผลติภัณฑ์เพ่ืองานอตุสาหกรรมเพ่ิมข้ึนในปี พ.ศ. 2560 จ�ำนวน 584 ล้านบาท หรอืร้อยละ 8.7 เมือ่เปรยีบเทยีบ 
กับปีก่อน โดยแบ่งตามฐานการด�ำเนินงาน ดังนี้

	 •	 กิจการในประเทศ

		  ยอดขายเพิ่มขึ้นจาก

•	 กลุ่มสินค้าชิ้นส่วนรถยนต์ของบริษัทย่อย เนื่องจากการผลิตแบบ mass production ของรถยนต์รุ่นใหม่ๆ ตั้งแต่
ช่วงปลายไตรมาสแรกของปี

•	 กลุ่มสินค้าเปลือกแบตเตอรี่และพาเลทซึ่งได้รับค�ำสั่งซื้อจากโครงการขนาดใหญ่

•	 กลุ่มบรรจุภัณฑ์เครื่องดื่มเพิ่มขึ้น เนื่องจากผู้ประกอบการเครื่องดื่มมีการท�ำโปรโมชั่นกันมากขึ้น

	 •	 กิจการในต่างประเทศ

		  ยอดขายจากสนิค้ากลุม่บรรจภัุณฑ์เครือ่งดืม่ได้รบัค�ำสัง่ซือ้จากลกูค้ารายใหญ่เพ่ิมขึน้ รวมถึงการเพ่ิมขึน้ของยอดขาย
กลุ่มสินค้าเปลือกแบตเตอรี่ ถังสี ลังบรรจุภัณฑ์และชิ้นส่วนประกอบเครื่องใช้ไฟฟ้า

	 2)	 สายธุรกิจเครือข่ายและแม่พิมพ์

	 ยอดขายสายธุรกิจเครือข่ายและแม่พิมพ์ลดลงในปี พ.ศ. 2560 เมื่อเทียบกับปีก่อนจ�ำนวน 59 ล้านบาท หรือร้อยละ 19.2 
เนื่องจาก
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•	 ยอดขายของธุรกิจเครือข่ายลดลง เนื่องมาจากการการปรับลดโครงสร้างและขนาดธุรกิจ การเปลี่ยนแปลง 
คณะผูบ้รหิารภายในท�ำให้มผีลกระทบต่อความเชือ่มัน่ และการย้ายเข้าออกของผูน้�ำและสมาชกิท�ำให้ขาดความ
ต่อเนื่องในการสร้างยอดขาย

•	 ยอดขายของธุรกิจแม่พิมพ์เพิ่มขึ้นเล็กน้อย เนื่องจากแม่พิมพ์ผลิตเสร็จและครบก�ำหนดส่งมอบในปีนี้สูงขึ้น

		  2.2 	 กำ�ไร (ขาดทุน) จากการดำ�เนินงานตามส่วนงาน

		  ยอดขายและก�ำไร (ขาดทุน) จากการด�ำเนินงานตามส่วนงาน

ส่วนงานผลิตภัณฑ์เครื่องใช้
ในครัวเรือน

ปี พ.ศ. 2559 ปี พ.ศ. 2560

รวม

ปี พ.ศ. 2559 ปี พ.ศ. 2560ปี พ.ศ. 2559 ปี พ.ศ. 2560

ส่วนงานผลิตภัณฑ์เพื่องาน
อุตสาหกรรม

ปี พ.ศ. 2559 ปี พ.ศ. 2560

สายธุรกิจเครือข่ายและ
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ยอดขาย
กำ�ไร (ขาดทุน) จากการดำ�เนินงาน
อัตรากำ�ไร (ขาดทุน) จากการดำ�เนินงานต่อยอดขาย

290 143

	 ก�ำไรจากการด�ำเนนิงานตามส่วนงานของป ีพ.ศ. 2560 เมื่อเทยีบกับปก่ีอนลดลง 147 ลา้นบาท หรือรอ้ยละ 50.8 สรุปไดด้ังนี้

	 1.	 สายธุรกิจพลาสติก

	 1.1)	 ส่วนงานผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือน

		  ก�ำไรจากการด�ำเนนิงานของส่วนงานผลติภัณฑ์เครือ่งใช้ในครวัเรอืนลดลงจากปีก่อน โดยอตัราก�ำไรจากการด�ำเนินงาน 
ต่อยอดขายลดลงจากร้อยละ 6.8 เป็นร้อยละ 5.5 เนื่องจากก�ำลังการผลิตท่ีลดลงจากยอดขายส่งออกและค�ำสั่งซื้อสินค้า 
Premium ท่ีลดลง ขณะท่ีค่าใช้จ่ายขายและบรหิารเพ่ิมขึน้ จากการขยายตวัของยอดขายในประเทศผ่านช่องทาง direct sales 
และค่าส่งเสริมการขายและค่าขนส่งของบริษัทย่อยในอินเดีย

	 1.2)	 ส่วนงานผลิตภัณฑ์เพื่องานอุตสาหกรรม

	 ก�ำไรจากการด�ำเนินงานของส่วนงานผลิตภัณฑ์เพ่ืองานอุตสาหกรรมลดลงจากปีก่อน โดยอัตราก�ำไรจากการด�ำเนินงานต่อ 
ยอดขายลดลงจากร้อยละ 3.6 เป็นร้อยละ 1.7 เน่ืองจากก�ำไรขัน้ต้นของกลุม่สนิค้าบรรจภัุณฑ์เครือ่งดืม่ลดลงจากราคาวัตถดุบิ
ทีป่รบัเพ่ิมขึน้ การแข่งขันด้านราคา ตลอดจนค�ำสัง่ซือ้จากโครงการพาเลทซึง่มกี�ำไรต�ำ่ ขณะท่ีค่าส่งเสรมิการขายและค่าขนส่ง
เพิ่มขึ้นเล็กน้อย

	 2.	 สายธุรกิจเครือข่ายและแม่พิมพ์

		  สายธุรกิจเครือข่ายและแม่พิมพ์มีผลขาดทุนจากการด�ำเนินงาน 90 ล้านบาท และอัตราขาดทุนจากการด�ำเนินงาน
ต่อยอดขายร้อยละ 36.1 ซึง่อตัราขาดทุนเพ่ิมขึน้จากปีก่อน เนือ่งจากกลุม่สนิค้าของสายธุรกิจเครอืข่ายทีม่อีตัราก�ำไรข้ันต้นสงู 
มียอดขายลดลง จากการปรับโครงสร้างธุรกิจภายใน ประกอบกับค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารลดลงในสัดส่วนที่น้อยกว่า
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		  2.3 	 ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร

		  ค่าใช้จ่ายในการขายและบรหิารของปี พ.ศ. 2560 จ�ำนวน 1,295 ล้านบาท เพ่ิมขึน้เมือ่เทยีบกับปีก่อนจ�ำนวน 7 ล้านบาท 
หรอืร้อยละ 0.5 เนือ่งจากมผีลขาดทุนจากการด้อยค่าของสนิทรพัย์และผลขาดทนุจากการขายสนิทรพัย์ซึง่เป็นรายการพิเศษที่
เกิดขึน้เฉพาะในปี พ.ศ. 2560 ขณะทีก่ลุม่บรษิทัมค่ีานายหน้าและรายการส่งเสรมิการขายของสายธุรกิจเครอืข่าย และค่าใช้จ่าย 
สง่ออกลดลงตามยอดขาย   อย่างไรกต็าม กลุม่บรษิัทมีสัดสว่นคา่ใชจ้า่ยในการขายและบริหารต่อยอดขายของป ีพ.ศ. 2560 
ลดลงเมื่อเทียบกับปีก่อนจากร้อยละ 13.9 เป็นร้อยละ 13.5

	

	 3. 	 วิเคราะห์ฐานะการเงินรวม

	 ข้อมูลฐานะการเงินรวม (บางส่วน)

หน่วย : ล้านบาท

รายการ

31-ธ.ค.-59 31-ธ.ค.-60
เปลี่ยนแปลงจาก 

31-ธ.ค.-59

จ�ำนวนเงิน จ�ำนวนเงิน
จ�ำนวนเงิน  
เพิ่มขึ้น 
(ลดลง)

% +(-) 

ลูกหนี้การค้า-สุทธิ 2,007 2,205 198 9.9%

สินค้าคงเหลือ-สุทธิ 1,802 1,673 (129) (7.2%)

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์-สุทธิ 6,065 5,489 (576) (9.5%)

รวมสินทรัพย์ * 11,304 10,726 (578) (5.1%)

เงินกู้ยืมระยะสั้น 1,671 1,952 281 16.8%

เจ้าหนี้การค้า 851 1,010 159 18.7%

เงินกู้ยืมระยะยาว 3,119 2,542 (577) (18.5%)

ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 377 384 7 1.9%

รวมหนี้สิน * 6,371 6,178 (193) (3.0%)

ก�ำไรสะสม-ยังไม่ได้จัดสรร 1,755 1,515 (240) (13.7%)

ส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุม 239 258 19 7.9%

รวมส่วนของเจ้าของ * 4,933 4,548 (385) (7.8%)

หมายเหตุ :  * ผลรวมทั้งหมดจากงบแสดงฐานะการเงินรวม

	 ณ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 ฐานะการเงนิรวมท่ีเปลีย่นแปลงอย่างมสีาระส�ำคัญเมือ่เปรยีบเทียบกับ ณ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2559 
ได้แก่

•	 ลูกหนี้การค้าเพิ่มขึ้น มาจากลูกหนี้การค้ากลุ่มผลิตภัณฑ์เพื่องานอุตสาหกรรม ตามยอดขายที่เพิ่มขึ้น

•	 สินค้าคงเหลือลดลง จากวัตถุดิบของกลุ่มผลิตภัณฑ์เพ่ืองานอุตสาหกรรมท่ีเข้าสู่กระบวนการผลิตและส่งมอบในเดือน
สุดท้ายของปี และการส่งมอบแม่พิมพ์รอการขายของบริษัทฯและบริษัทย่อยในประเทศ

•	 ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ ลดลงจากค่าเส่ือมราคาและการตัดจ�ำหน่าย และการตั้งส�ำรองค่าเผื่อการด้อยค่าสินทรัพย์ 
สุทธิจากการจัดหาเพิ่มเติมในระหว่างปี
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•	 เงินกู้ยืมระยะสั้นเพิ่มขึ้น จากการเบิกถอนเพื่อใช้ในการด�ำเนินงานและหมุนเวียนในกิจการ

•	 เจ้าหนี้การค้าเพ่ิมข้ึน จากเจ้าหน้ีการค้าวัตถุดิบของกลุ่มผลิตภัณฑ์เพ่ืองานอุตสาหกรรมตามค�ำสั่งซื้อเพ่ือผลิตและ 
ส่งมอบในช่วงใกล้สิ้นปี และยังไม่ถึงก�ำหนดช�ำระเงิน

•	 เงินกู้ยืมระยะยาวลดลงจากการจ่ายช�ำระคืนตามก�ำหนด

•	 ภาระผกูพันผลประโยชน์พนักงานเพ่ิมข้ึนจากการบนัทึกค่าใช้จ่ายเก่ียวกบัภาระผกูพันผลประโยชน์พนกังานตามกฎหมาย
และภาระผูกพันอื่นในระหว่างปี สุทธิจากการจ่ายช�ำระในระหว่างงวด

•	 ก�ำไรสะสม-ยังไม่ได้จัดสรรลดลงจากปีก่อน จ�ำนวน 240 ล้านบาท จากการจ่ายเงินปันผลจากผลประกอบการปี พ.ศ. 
2559 จ�ำนวน 271 ล้านบาท ซึง่เป็นจ�ำนวนเงนิมากกว่าก�ำไรสทุธิส่วนท่ีเป็นของบรษิทัใหญ่ส�ำหรบัปี พ.ศ. 2560 และการ
ตั้งส�ำรองตามกฎหมายจ�ำนวน 7 ล้านบาท

•	 ส่วนได้เสยีทีไ่ม่มอี�ำนาจควบคมุเพ่ิมขึน้ จากก�ำไรสทุธิของบรษิทัย่อยทีส่งูขึน้ในปี พ.ศ. 2560 สทุธิจากการจ่ายเงนิปันผล
จากผลประกอบการปี พ.ศ. 2559 ของบริษัทย่อย

	

	 4. 	 วิเคราะห์สภาพคล่อง

	 ข้อมูลกระแสเงินสดรวม (บางส่วน)

กระแสเงินสด
จากกิจกรรมดำ�เนินงาน

ปี พ.ศ.2559 ปี พ.ศ.2560

กระแสเงินสดจาก
กิจกรรมลงทุน

ปี พ.ศ.2559 ปี พ.ศ.2560

กระแสเงินสด
จากกิจกรรมจัดหาเงิน

ปี พ.ศ.2559 ปี พ.ศ.2560

548

398

574

946

548
87

(1,013)

(439) (461)

หน่วย : ล้านบาท

31 ธันวาคม พ.ศ. 2559 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น(ลดลง) สุทธิ (378) 46

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดต้นงวด 621 272

ผลกระทบจากอัตราแลกเปลี่ยน 29 (28)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายงวด 272 290
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	 ในงวด 12 เดือน ปี พ.ศ. 2560 กลุ่มบริษัทมีกระแสเงินสดรับ/จ่ายที่ส�ำคัญ ดังนี้

1) 	 กระแสเงินสดจากกิจกรรมด�ำเนนิงานเพ่ิมขึน้เมือ่เปรยีบเทยีบกับปีก่อน เน่ืองจากสนิค้าคงเหลอืท่ีลดลง เจ้าหน้ีการค้า
ที่เพิ่มขึ้น การจ่ายภาษีเงินได้ลดลงตามผลประกอบการที่ลดลง และการขอคืนภาษีของบริษัทย่อย

2) 	 กระแสเงินสดใช้ไปจากกิจกรรมลงทุนลดลงจากปีก่อน เนื่องจากกลุ่มบริษัทมีการจัดหาสินทรัพย์ถาวรในระหว่างปี 
ลดลงจากปีก่อน ประกอบกับได้รับเงินปันผลจากเงินลงทุนในบริษัทร่วมและกิจการร่วมค้าเพิ่มขึ้น

3) 	 กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงินลดลง เนื่องจากการเบิกถอนเงินกู้ยืมระยะยาวต�่ำกว่าการช�ำระคืนในปีนี้

		  ณ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 กลุ่มบริษัทยังมีวงเงินสินเชื่อท่ียังไม่ได้เบิกถอน ซึ่งประกอบด้วยเงินเบิกเกินบัญชี เงินกู้
ยืมระยะยาว และเงินกู้หมุนเวียนโดยรวมประมาณ 5,000 ล้านบาท ด้วยต้นทุนทางการเงินที่เหมาะสม ท�ำให้เชื่อมั่นได้ว่า 
กลุ่มบริษัทมีกระแสเงินสดเพียงพอเพื่อการด�ำเนินงาน และลงทุนเพิ่มเติมได้

	 5. 	 ข้อกำ�หนดทางการเงินตามสัญญาเงินกู้

	 สญัญาเงนิกู้ในปัจจบุนัของบรษิทัฯไม่มเีงือ่นไขท่ีเป็นสาระส�ำคญัท่ีอาจมผีลกระทบต่อการด�ำเนินงานหรอืการขยายธุรกิจของ 
บรษิทัฯ โดยมเีพียงข้อก�ำหนดทีเ่ก่ียวกับอตัราส่วนทางการเงนิตามงบการเงินเฉพาะกิจการซึง่บรษิทัฯต้องด�ำรงไว้ตลอดระยะเวลาของ
สัญญาเงินกู้ดังนี้

1.	 อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (Debt to Equity Ratio – D:E Ratio) ไม่เกิน 2.0 เท่า

	 นิยามและสูตรการค�ำนวณ

	 D:E Ratio = หนี้สิน ÷ ส่วนของเจ้าของ (ตามงบแสดงฐานะการเงิน)

2.	 อัตราส่วนความสามารถในการช�ำระหนี้ (Debt Service Coverage Ratio - “DSCR”) ไม่ต�่ำกว่า 1.1 เท่า

	 นิยามและสูตรการค�ำนวณ

	 DSCR = EBITDA ÷ (ดอกเบี้ยจ่าย + ส่วนของเงินกู้ยืมระยะยาวที่ก�ำหนดช�ำระในหนึ่งปี)

	 EBITDA หมายถึง ก�ำไรก่อนต้นทุนทางการเงินและค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ (ตามงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ) + ค่าเสื่อม
ราคาและค่าตัดจ�ำหน่าย (ตามงบกระแสเงินสด)

	 ดอกเบี้ยจ่าย หมายถึง ต้นทุนทางการเงิน (ตามงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ)

	 ส่วนของเงินกู้ยืมระยะยาวท่ีก�ำหนดช�ำระในหนึง่ปี หมายถึง เงนิต้นของเงินกู้ยืมระยะยาวท่ีครบก�ำหนดช�ำระในปีนัน้ๆ 
(ตามงบแสดงฐานะการเงินของปีก่อนปีที่ใช้ในการค�ำนวณอัตราส่วน)

	 ผลจากการค�ำนวณตามสูตรการค�ำนวณด้วยตัวเลขจากงบการเงินเฉพาะกิจการ ซึ่งระบุในสัญญาเงินกู้ดังกล่าวข้างต้น 
บริษัทฯมีอัตราส่วนทางการเงินดังนี้

(หน่วย : เท่า) ข้อก�ำหนด ปี พ.ศ. 2560 ปี พ.ศ. 2559

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของเจ้าของ ไม่เกิน 2.0 0.95 0.94

อัตราส่วนความสามารถในการช�ำระหนี้ ไม่ต�่ำกว่า 1.1 1.13 1.64

	 อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของเจ้าของส�ำหรับปี พ.ศ. 2560 ใกล้เคียงกับปีก่อน และแม้ว่าอัตราส่วนความสามารถในการช�ำระ
หนี้จะลดลงจากปีก่อนตามผลการด�ำเนินงานท่ีลดลง แต่บริษัทฯก็ด�ำรงอัตราส่วนความสามารถในการช�ำระหนี้ไว้ได้ตามข้อก�ำหนด
ทางการเงิน  อย่างไรก็ตาม ด้วยแผนงานประจ�ำปี พ.ศ. 2561 ท่ีคณะกรรมการบริษัทได้อนุมัติไว้ และความระมัดระวังในการใช้จ่าย
ลงทุนและการก่อหนี้เพิ่ม ท�ำให้บริษัทฯเชื่อมั่นว่าไม่มีปัญหาในการด�ำรงอัตราส่วนทางการเงินดังกล่าว

	 6. 	 เหตุการณ์สำ�คัญที่เกิดขึ้นในปี พ.ศ. 2560 รวมทั้งเหตุการณ์ภายหลังวันที่ในงบการเงิน

	 ในปี พ.ศ. 2560 กลุม่บรษิทัไม่มนีโยบายการบญัชใีหม่เพ่ิมเตมิจากปีก่อน แต่มเีหตกุารณ์ท่ีส�ำคญัต่างๆ ซึง่รวมถึงเหตุการณ์ที่
บรษิทัฯได้รายงานต่อสาธารณชนเมือ่คณะกรรมการบรษิทัได้มมีตอินมุตัใินวาระน้ันๆ แล้วตามหลกัเกณฑ์การเปิดเผยสารสนเทศของ
ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย โดยผ่านทาง ELCID, website ตลอดจนหมายเหตปุระกอบงบการเงนิของบรษิทัฯ สรปุได้ดงัต่อไปนี้
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	 1.	 ด้านเงินกู้

	 	 1.1	 วงเงินสินเชื่อระยะยาว

		  ในไตรมาส 3 ปี พ.ศ. 2560 บรษิทัฯได้เบกิถอนเงนิกู้ยืมระยะยาวจากธนาคารพาณิชย์ในประเทศแห่งหนึง่ จ�ำนวน 
250 ล้านบาท ตามสญัญาเงนิกู้ทีบ่รษิทัฯได้ลงนามในไตรมาส 2 ปี พ.ศ. 2560 จ�ำนวน 1 ฉบบั โดยมวีตัถุประสงค์เพ่ือ
ลงทุนจัดหาสินทรัพย์เพื่อการผลิตและการด�ำเนินงาน

		  ส่วนแผนงานลงทุนประจ�ำปี พ.ศ. 2561 บรษิทัฯคาดว่าจะจดัหาเงนิกู้ยืมระยะยาวเพ่ิมเตมิตามความเหมาะสม 
ของฐานะการเงินและแผนงานลงทุนของบริษัทฯ

		  ในการก่อภาระหน้ีเพ่ิมเตมิเพ่ือใช้เป็นแหล่งเงนิทนุส�ำหรบัสนับสนนุการด�ำเนนิธุรกจิของบรษิทัฯ คณะกรรมการบรษิทั 
และฝ่ายบรหิารได้พิจารณาอย่างรอบคอบและระมดัระวังเพ่ือให้บรษิทัฯมต้ีนทนุทางการเงนิและเงือ่นไขเงนิกู้ท่ีมคีวาม
เหมาะสม ตลอดจนเพ่ือไม่ให้บริษัทฯต้องประสบปัญหาในการช�ำระคืนหนี้เงินกู้ หรือมีความเส่ียงต่อการไม่สามารถ
ปฏิบัติตามข้อก�ำหนดทางการเงินที่ผูกพันบริษัทฯตามสัญญาเงินกู้ อน่ึง ปัจจุบันบริษัทฯมีสภาพคล่องทางการเงิน
ส�ำหรับรองรับการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯในระดับที่เหมาะสมและเพียงพอ ตลอดจนไม่มีปัญหาในการช�ำระคืนหนี้
เงนิกู้แต่อย่างใด รายละเอยีดของภาระหนีเ้งนิกู้ยืมระยะยาวของบรษิทัฯ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 รวมจ�ำนวน 
1,897 ล้านบาท แสดงไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินส�ำหรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 หัวข้อ 20  
เงินกู้ยืมระยะยาว หน้า 78 – 82

	 	 1.2	 การค�้ำประกันให้แก่บริษัทย่อยโดยอ้อม

		  ในไตรมาส 1 ปี พ.ศ. 2560 บริษัทฯได้ออกหนังสือค�้ำประกันการช�ำระเงินค่าวัตถุดิบของ Srithai (Hanoi) 
Company Limited (“SHN”) ซึง่เป็นบรษิทัย่อยของ Srithai (Vietnam) Company Limited (“SVN”) และเป็นบรษิทัย่อย 
โดยอ้อมของบรษิทัฯให้ผูจ้�ำหน่ายวตัถุดบิในประเทศไทยวงเงนิ 0.50 ล้านดอลลาร์สหรฐัอเมรกิา เพ่ือสนบัสนุนให้บรษิทัย่อย 
สามารถจดัหาวตัถุดบิได้อย่างคล่องตวัด้วยต้นทุนท่ีเหมาะสม และเมือ่ต้นปี พ.ศ. 2561 บรษิทัฯได้ต่ออายุการค�ำ้ประกัน
ดังกล่าวในวงเงินเท่าเดิม  ทั้งนี้ บริษัทฯจะพิจารณาการให้การสนับสนุนในรูปแบบการค�้ำประกันปีต่อปีโดยประเมิน
จากฐานะการเงิน ผลประกอบการ และความสามารถในการพึ่งพาตนเองของ SHN และ SVN

	 2.	 อื่นๆ

	 	 2.1	 โครงการฝาพลาสติกส�ำหรับขวดแก้ว (Returnable Glass Bottle Closure Project) (“RGB”)

		  ในปี พ.ศ. 2554 บรษิทัฯได้รบัการตดิต่อจากลกูค้าผูผ้ลติน�ำ้อดัลมรายใหญ่ในต่างประเทศ ให้เริม่โครงการผลติ
ฝาท่ีท�ำจากพลาสติกส�ำหรับขวดแก้ว (“RGB”) บริษัทฯจึงได้เริ่มจัดหาทรัพย์สินส่วนหนึ่งตามโครงการ แต่ภายหลัง 
ผูผ้ลติน�ำ้อดัลมดงักล่าวเปลีย่นนโยบายฝาขวดแก้วซึง่ใช้กับผูผ้ลติทกุราย ส่งผลให้ฝาขวดแก้วทีอ่อกแบบและผ่านการ
อนมุตัติามแนวคดิเดมินัน้ไม่ผ่านการอนมุตัติามมาตรฐานใหม่ของฝาขวด จงึต้องเริม่การพัฒนาใหม่ซึง่ใช้เวลาค่อนข้าง
นาน ประกอบกบัต่อมาบริษทัลูกค้ารายนีถ้กูซื้อกจิการ และมีนโยบายลดการใชข้วดแก้วโดยเน้นการใชข้วดพลาสตกิ
แทน บรษิทัฯได้พิจารณาแล้วเหน็ว่า โครงการนีไ้ม่คุม้ทนุในเชงิพาณิชย์ทีจ่ะพัฒนาต่อไป จงึตดัสนิใจยุตโิครงการ โดย
ทรพัย์สนิบางส่วนทีล่งทุนไปแล้วบรษิทัฯสามารถหาผูซ้ือ้ทรพัย์สนิต่อได้ ส่งผลให้บรษิทัฯต้องรบัรูค่้าใช้จ่ายเป็นรายการ 
“ผลขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์” ซึ่งแสดงรวมอยู่ภายใต้รายการ “ค่าใช้จ่ายในการบริหาร” และรายการ  
“ค่าใช้จ่ายอืน่-ขาดทนุสทุธิจากการขายสนิทรพัย์” ในงบก�ำไรขาดทนุเบด็เสรจ็ส�ำหรบัปี สิน้สดุวันที ่31 ธันวาคม พ.ศ. 2560

	 	 2.2	 ภาระผูกพันและหนี้สินที่อาจเกิดขึ้นในภายหน้า

		  เมื่อวันที่ 15 พฤษภาคม พ.ศ. 2554 บริษัทฯได้ท�ำสัญญาว่าจ้างบริษัทจัดหาแรงงานต่างด้าวแห่งหน่ึงที่จด
ทะเบยีนในประเทศกัมพูชาเพ่ือจดัหาและจดัส่งแรงงานกัมพูชาเข้ามาท�ำงานในประเทศไทยอย่างถูกต้องตามกฎหมาย 
โดยบรษิทัฯตกลงช�ำระค่าบรกิารตวัแทนการจดัหาแรงงานต่างด้าวให้บรษิทัจดัหาแรงงานต่างด้าวเมือ่แรงงานต่างด้าว
ได้ใบอนุญาตท�ำงานจากทางราชการและท�ำงานครบตามสัญญา ซึ่งบริษัทฯได้ช�ำระเงินค่าบริการให้บริษัทจัดหา
แรงงานต่างด้าวเรียบร้อยแล้วตามเงื่อนไขในสัญญาและเอกสารเรียกเก็บค่าบริการที่บริษัทฯได้รับ
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		  ต่อมาเมื่อวันท่ี 13 มิถุนายน พ.ศ. 2559 บริษัทจัดหาแรงงานต่างด้าวได้ย่ืนฟ้องคดีกับบริษัทฯ โดยกล่าว 
อ้างว่า บรษิทัฯผดินดัไม่ช�ำระค่าบรกิารตวัแทนการจดัหาแรงงานต่างด้าว และให้บรษิทัฯชดใช้ค่าเสยีหาย พร้อมดอกเบีย้
ในอัตราร้อยละ 7.5 ต่อปี นับต้ังแต่วันฟ้องเป็นต้นไปจนกว่าจะช�ำระคดีเสร็จส้ิน ต่อมาบริษัทฯได้แต่งตั้งทนายความ
และมอบหมายตัวแทนบริษัทฯ เพ่ือด�ำเนินการต่อสู้คดีตามขั้นตอนกระบวนการพิจารณาของศาลว่า บริษัทฯไม่ได้
ผิดสัญญา และฟ้องกลับเรียกค่าเสียหายจากบริษัทจัดหาแรงงานต่างด้าวซึ่งเป็นฝ่ายผิดสัญญา ทั้งน้ีศาลสืบพยาน
โจทก์และจ�ำเลยเสร็จสิ้นแล้ว

		  เมือ่วนัท่ี 25 พฤษภาคม พ.ศ. 2560 ศาลชัน้ต้นมคี�ำพิพากษาให้บรษิทัฯช�ำระเงนิจ�ำนวน 4.77 ล้านบาท พร้อม
ดอกเบีย้ร้อยละ 7.5 ต่อปี  อย่างไรก็ตาม บรษิทัฯได้ย่ืนอทุธรณ์คดต่ีอศาลอทุธรณ์ในเดอืนสงิหาคม พ.ศ. 2560 เนือ่งจาก
มหีลกัฐานและข้อมลูส�ำคญัเพ่ิมเตมิทีจ่ะต่อสูค้ด ีและเชือ่มัน่ว่าหลกัฐานและข้อมลูส�ำคญัดงักล่าวจะเป็นประโยชน์ต่อ
บรษิทัฯ บรษิทัฯจงึไม่ตัง้ส�ำรองหนีส้นิส�ำหรบัคดคีวามดงักล่าวในงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการ และคาดว่า 
จะทราบผลการอุทธรณ์ภายในปี พ.ศ. 2561

	 2.3	 การเปลี่ยนแปลงกรรมการและผู้บริหาร

	 กรรมการ

		  นายวิโรจน์  เลาหะพันธุ์ ได้ลาออกจากการเป็นกรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ เมื่อวันท่ี 28 
กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2561 เน่ืองด้วยปัญหาสขุภาพ และคณะกรรมการบรษิทัได้แต่งต้ัง นายเอ้งฮกั  นนทิการ กรรมการตรวจสอบ 
ด�ำรงต�ำแหน่ง ประธานกรรมการตรวจสอบ และ นายศภุโชค เลีย่มแก้ว กรรมการอสิระ ด�ำรงต�ำแหน่ง กรรมการอสิระ
และกรรมการตรวจสอบ โดยมีผลตั้งแต่วันที่ 1 มีนาคม พ.ศ. 2561  ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทยังไม่ได้แต่งตั้งบุคคล
ใดเพื่อทดแทนต�ำแหน่งกรรมการบริษัทที่ว่างลง

	 ผู้บริหาร

1)	 แต่งต้ัง นายไชยวัฒน์  กุลภัทรวาณิชย์ ด�ำรงต�ำแหน่งผู้อ�ำนวยการส่วนบัญชีและการเงิน โดยมีผลตั้งแต่ 
วันที่ 1 พฤษภาคม พ.ศ. 2560

2)	 นายเศรษฐพงค์  เหมนิทคณุ รองกรรมการผูจ้ดัการด้านธุรกิจเครอืข่าย พ้นจากต�ำแหน่งเมือ่วนัที ่1 กรกฎาคม 
พ.ศ. 2560 เนื่องจากลาออกจากการเป็นพนักงานบริษัทฯ และบริษัทฯได้แต่งตั้งนายไชยโรจน์  เอี่ยงธนรัตน์ 
ผูอ้�ำนวยการส่วนการขายตรง ด�ำรงต�ำแหน่ง ผูอ้�ำนวยการส่วนการขายตรงและธุรกิจเครอืข่าย โดยมผีลตัง้แต่
วันที่ 23 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2561 เพื่อรับผิดชอบงานด้านธุรกิจเครือข่ายแทน

3)	 นายอนพุช  ภาษวัธน์ ผูอ้�ำนวยการโรงงาน-ผลติภัณฑ์บรรจภัุณฑ์เครือ่งดืม่ พ้นจากต�ำแหน่งเมือ่วนัท่ี 1 กรกฎาคม 
พ.ศ. 2560 เนือ่งจากครบก�ำหนดสญัญาจ้าง และบรษิทัฯได้มอบหมายให้ผูจ้ดัการโรงงาน-ผลติภัณฑ์บรรจภุณัฑ์ 
เครื่องดื่ม รับผิดชอบโรงงานผลิตภัณฑ์บรรจุภัณฑ์เครื่องดื่มทั้งหมดแทน

2.4	 การจัดสรรเงินก�ำไรสุทธิและการจ่ายเงินปันผล

		  บรษิทัฯได้จดัสรรเงินก�ำไรสทุธิประจ�ำปี พ.ศ. 2559 เพ่ือส�ำรองตามกฎหมายเป็นจ�ำนวนเงนิ 22,000,000 บาท 
และจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในปี พ.ศ. 2560 อัตราหุ้นละ 0.10 บาท รวมเป็นเงินจ�ำนวน 270,990,480 บาท หรือ
คิดเป็นร้อยละ 66.77 ของก�ำไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการ ตามมติที่ประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ 
ครั้งที่ 36 (ประจ�ำปี พ.ศ. 2560)

		  นอกจากน้ี บริษัทย่อย 3 แห่ง คือ บริษัท โคราช ไทย เทค จ�ำกัด (“KTT”) บริษัท ศรีไทย มิยากาวา จ�ำกัด 
(“SMW”) และ Srithai (Vietnam) Company Limited (“SVN”) ได้ประกาศจ่ายเงินปันผล ดังนี้
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ชื่อบริษัท เงินปันผลทั้งสิ้น
(ล้านบาท)

อัตราเงินปันผล
ต่อหุ้น (บาท)

สัดส่วนการ
ถือหุ้นร้อยละ

รายได้เงินปันผล
ส่วนของบริษัทฯ

(ล้านบาท)

KTT 150 50.0 100.0 150

SMW 24 20.0 51.0 12

SVN 12
(8,200 ล้าน

เวียดนามดอง)
- 100.0

12
(8,200 ล้าน

เวียดนามดอง)

รวม 186 174

	 2.5	 ผลการประเมินการก�ำกับดแูลกิจการและผลการประเมินคุณภาพการประชมุผูถื้อหุ้นสามญัประจ�ำปี พ.ศ. 2560

		  ในปี พ.ศ. 2560 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทยได้ประเมนิการก�ำกับดแูลกิจการของบรษิทัฯ ด้วย
ผลการประเมนิระดบั “ดเีลศิ” (Excellent) และสมาคมส่งเสรมิผูล้งทุนไทยได้ประเมนิคณุภาพการประชมุผูถื้อหุน้สามญั 
ด้วยคะแนนร้อยละ 97 ซึ่งสะท้อนถึงผลสัมฤทธิ์ของบริษัทฯในการรักษามาตรฐานการท�ำงาน

	 2.6	 เหตุการณ์ภายหลังวันที่ในงบการเงิน

	 •	 การอนุมัติจัดสรรเงินก�ำไรสุทธิและการจ่ายเงินปันผล

		  เมื่อวันท่ี 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2561 คณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมัติเสนอให้จัดสรรเงินก�ำไรสุทธิประจ�ำปี 
พ.ศ. 2560 ของผลการด�ำเนินงานงวดเดือนมกราคม-ธันวาคม พ.ศ. 2560 เพ่ือส�ำรองตามกฎหมายเป็นจ�ำนวนเงิน 
7,000,000 บาท และเสนอจ่ายเงินปันผลให้ผู้ถือหุ้นในปี พ.ศ. 2561 ในอัตราหุ้นละ 0.05 บาท รวมเป็นเงินจ�ำนวน 
135,495,240 บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 107.60 ของก�ำไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการ   ทั้งนี้ การอนุมัติเสนอให้
จัดสรรเงินก�ำไรสุทธิและการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวจะได้น�ำเสนอที่ประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 37 (ประจ�ำปี 
พ.ศ. 2561) เพื่อพิจารณาต่อไป

	 14.2	การคาดการณ์ภาพรวมธุรกิจในปี พ.ศ. 2561

	 1)	 สายธุรกิจพลาสติก
1.1	 ส่วนงานผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ในครัวเรือน

	 กิจการในประเทศ

•	 ธุรกจิขายตรงคาดว่ายอดขายจะเพ่ิมขึน้ จากผลของการปรบัรปูแบบธุรกิจให้เป็นแบบดจิติอล (Digital Platform) 
การสร้างเครือ่งมอืการค้า (Business Tools) ในรปูแบบ Affiliate Marketing เพ่ือให้สอดคล้องกบัการท�ำธุรกิจใน
ยุคปัจจบุนั ซึง่เป็นสิง่จงูใจให้นกัธุรกิจอสิระมคีวามพึงพอใจในรปูแบบการท�ำงานทีส่อดคล้องกับกระแสนยิมของ
รูปแบบธุรกิจที่หลากหลายทั้งแบบ B2C และ B2B ผ่านกลยุทธ์ O2O (Online to Offline) เป็นหลัก

•	 ตลาดส่งออกมแีนวโน้มทีด่ใีนปี พ.ศ. 2561 เนือ่งจากสนิค้าเมลามนีมกีารขยายตัวของตลาดกลุม่ HORECA ใน
สหรัฐอเมริกาและยุโรป ประกอบกับการรักษาตลาด Retail พร้อมกับการมุ่งเน้นตลาดกลุ่ม Premium เพ่ิมขึ้น 
เนื่องจากมีศักยภาพดีในแถบภูมิภาคเอเชีย

	 กิจการในต่างประเทศ

•	 บริษัทย่อยในประเทศอินเดีย คาดว่าจะมียอดขายเพ่ิมขึ้นในปี พ.ศ. 2561 จากการวางตลาดสินค้าใหม่ส�ำหรับ
กลุ่ม HORECA และจะออกสินค้าใหม่เพ่ิมขึ้นเรื่อยๆ ตลอดปี เพ่ือน�ำเสนอสินค้าที่มีความหลากหลายส�ำหรับ
ลูกค้ากลุ่มนี้มากขึ้น

•	 บริษัทย่อยในประเทศเวียดนาม คาดว่ายอดขายจะเพิ่มขึ้นในปี พ.ศ. 2561 จากผลของการปรับกลยุทธ์ทางการ
ตลาด การเพ่ิมช่องทางการจ�ำหน่าย การขยายฐานลูกค้ากลุ่ม Modern Trade และการขยายตลาดกลุ่มลูกค้า 
HORECA
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1.2	 ส่วนงานผลิตภัณฑ์เพื่องานอุตสาหกรรม

	 กิจการในประเทศ

•	 สินค้ากลุ่มบรรจุภัณฑ์อาหารและเครื่องดื่ม : ในปี พ.ศ. 2561 ยอดขายสินค้ากลุ่มบรรจุภัณฑ์เครื่องดื่มจะสูงขึ้น 
จากการขยายตลาด Preform สูต่ลาดล่าง การส่งออก Closure ไปยังลกูค้าในกลุม่ประเทศ ASEAN เพ่ิมข้ึน ขณะที่ 
Blowing ลดลงเล็กน้อยจากการเปล่ียนโครงสร้างราคาขาย โดยลูกค้าเป็นผู้จัดหาวัตถุดิบเอง ส�ำหรับยอดขาย
สินค้ากลุ่มบรรจุภัณฑ์อาหารจะเติบโตตามลูกค้ารายหลัก และมีภาพยนตร์ที่น่าสนใจเข้าฉายเพิ่มขึ้น

•	 สินค้ากลุ่มอื่นของผลิตภัณฑ์เพ่ืองานอุตสาหกรรม : ยอดขายจะเพ่ิมขึ้น เน่ืองจากการเล่ือนค�ำส่ังซื้อสินค้า  
premium ของผู้ประกอบการร้านสะดวกซื้อมาในไตรมาส 1 ปี พ.ศ. 2561 การเปล่ียนนวัตกรรมของเปลือก
แบตเตอรี่รุ่นใหม่ รวมทั้งค�ำสั่งซื้อสินค้าชิ้นส่วนรถยนต์ของบริษัทย่อยยังคงสูงอย่างต่อเนื่อง

	 กิจการในต่างประเทศ

•	 ยอดขายของบริษัทย่อยในประเทศเวียดนามยังคงเติบโตได้ดี

-- กลุ่มบรรจุภัณฑ์เครื่องดื่มคาดว่ายอดขายจะเพ่ิมขึ้น เน่ืองจากสภาพเศรษฐกิจของประเทศเวียดนาม
มีแนวโน้มเติบโตอย่างต่อเนื่อง ตลอดจนการขยายตลาดไปยังกลุ่มลูกค้าใหม่ และกลุ่มท่ีใช้เทคนิค 
ปลอดเชื้อ (Aseptic)

-- ส่วนยอดขายสินค้ากลุ่มอื่นของผลิตภัณฑ์เพ่ืองานอุตสาหกรรมคาดว่าจะเพ่ิมขึ้นต่อเน่ือง จากค�ำสั่งซื้อ
เปลือกแบตเตอรี่ ถังสี ลัง และชิ้นส่วนเครื่องใช้ไฟฟ้าจากการขยายฐานลูกค้าเพิ่มขึ้น

	 2)	 สายธุรกิจเครือข่ายและแม่พิมพ์
สายธุรกิจเครือข่าย

•	 ยอดขายในปี พ.ศ. 2561 มีแนวโน้มลดลง เนื่องจากการปรับลดขนาดธุรกิจลง เพื่อควบคุมค่าใช้จ่าย

สายธุรกิจแม่พิมพ์

•	 ยอดขายแม่พิมพ์แนวโน้มดีขึ้นในปี พ.ศ. 2561 จากการปรับเปลี่ยนชิ้นส่วนรถยนต์ใหม่
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เอกสารแนบ 1

รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอำ�นาจควบคุม และเลขานุการบริษัท

1.	 ข้อมูลของกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอำ�นาจควบคุม และเลขานุการบริษัท

1)	 นายสนั่น อังอุบลกุล

อายุ	 	 	 : 	 71 ปี
สัญชาติ	 	 : 	 ไทย
ต�ำแหน่งปัจจุบัน	 : 	 ประธานกรรมการ, กรรมการผู้จัดการ, และ
	  			   กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน
วันที่เริ่มเป็นกรรมการ	 : 	 1 มกราคม พ.ศ. 2536
อ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่
ก�ำหนดในหนังสือรับรอง	 : 	 มี
การถือหุ้นในบริษัท :

ถือหุ้นโดย ณ 30 ธันวาคม พ.ศ. 2559 จ�ำนวนหุ้นที่เปลี่ยนแปลง ณ 29 ธันวาคม พ.ศ. 2560

จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ สุทธิระหว่างปี (เพิ่ม/ลด) จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ

ตนเอง 440,823,510 16.27 ไม่มี 440,823,510 16.27

คู่สมรส 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

รวม 440,823,510 16.27 ไม่มี 440,823,510 16.27
ความสัมพันธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร	 : 	 ไม่มี
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมาย
ในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา	 : 	 ไม่มี
การผ่านหลักสูตรอบรมของ	 : 	 ก่อนปี พ.ศ. 2560
สมาคมส่งเสริมสถาบัน	  	 หลักสูตร Role of the Chairman Program (RCP) รุ่นที่ 4/2544
กรรมการบริษัทไทย (IOD)	  	 หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP)
			   : 	 ปี พ.ศ. 2560
	  			   - ไม่มี -
การอบรมอื่น	 	 : 	 ก่อนปี พ.ศ. 2560
	  			    - 	 หลักสูตรผู้บริหารระดับสูงด้านการค้าและการพาณิชย์ รุ่นที่ 2 (TEPCoT2)
	  				    สถาบันวิทยาการการค้า
	  			    - 	 หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง รุ่นที่ 7 (2551)
	  				    สถาบันวิทยาการตลาดทุน
			   : 	 ปี พ.ศ. 2560
			    	 - ไม่มี -
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คุณวุฒิทางการศึกษา :

ชื่อสถาบัน วุฒิการศึกษา สาขาวิชาหลัก

มหาวิทยาลยั Oglethorpe, Atlanta, Georgia, U.S.A. ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ บริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ -

มหาวิทยาลัยศรีปทุม ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ การตลาด

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน บริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ การจัดการ

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี วิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ วิศวกรรมการผลิต

วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร ปริญญาบัตร รุ่นที่ 3 -

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย พุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สังคมศาสตร์

ประสบการณ์ในการท�ำงาน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง ช่วงเวลา

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) ประธานกรรมการ,
กรรมการผู้จัดการ, และ

กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

พ.ศ. 2515 - ปัจจุบัน

การด�ำรงต�ำแหน่งในปัจจุบัน :
1) 	 กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) ประธานกรรมการ, กรรมการผู้จัดการ, และ
กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

2) 	 กิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :
 	 2.1) 	 กลุ่มบริษัทศรีไทยซุปเปอร์แวร์ :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัทย่อย

1. บริษัท โคราช ไทย เทค จ�ำกัด กรรมการที่เป็นผู้บริหาร

2. บริษัท ศรีไทยโมลด์ส จ�ำกัด ประธานกรรมการ

3. บริษัท ศรีไทย มิยากาวา จ�ำกัด ประธานกรรมการ

บริษัทร่วม

1. บริษัท ศรีไทย ซันโค จ�ำกัด กรรมการที่เป็นผู้บริหาร

2. บริษัท ไทย เอ็มเอฟซี จ�ำกัด กรรมการ

3. บริษัท ศรีไทยบรรจุภัณฑ์ จ�ำกัด กรรมการ

กิจการร่วมค้า

บริษัท ศรีไทย-อ๊อตโต้ (ประเทศไทย) จ�ำกัด กรรมการที่เป็นผู้บริหาร
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	 2.2) 	 บริษัทอื่น :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน
1. บริษัท ส.สหธารา (ไทยแลนด์) จ�ำกัด กรรมการ

2. บริษัท โตโฮโฟม (ไทยแลนด์) จ�ำกัด กรรมการ

บริษัทอื่น
1. บริษัท แอลเอ็น ศรีไทย คอม จ�ำกัด กรรมการ

2. บริษัท นิสเซ่น เคมิเทค (ประเทศไทย) จ�ำกัด กรรมการ

3. บริษัท ช้าฟเนอร์ อีเอ็มซี จ�ำกัด กรรมการ

4. บริษัท โรงแรมชายทะเล จ�ำกัด กรรมการ

5. บริษัท ศรีไทย สวนเกษตร จ�ำกัด กรรมการ

3) 	 กิจการอื่นที่แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับ
	 ธุรกิจของบริษัทฯที่อาจท�ำให้เกิด
	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์		  : 	 ไม่มี
	
การเข้าประชุม :

•	 	 การประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี
•	 	 การประชุมคณะกรรมการบริษัท
•	 	 การประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

จัดประชุม 1 ครั้ง
จัดประชุม 6 ครั้ง
จัดประชุม 2 ครั้ง

เข้าประชุม 1 ครั้ง
เข้าประชุม 6 ครั้ง
เข้าประชุม 2 ครั้ง

จ�ำนวนปีที่เป็นกรรมการ			   : 	 25 ปี (ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2536 ถึงปัจจุบัน)

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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2) 	 นายวิโรจน์ เลาหะพันธุ์

อายุ			   : 	 88 ปี
สัญชาติ		  : 	 ไทย
ต�ำแหน่งปัจจุบัน	 : 	 กรรมการอิสระ, และประธานกรรมการตรวจสอบ
วันที่เริ่มเป็นกรรมการ	 : 	 31 พฤษภาคม พ.ศ. 2537
อ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่
ก�ำหนดในหนังสือรับรอง	 : 	 ไม่มี
การถือหุ้นในบริษัท :

ถือหุ้นโดย ณ 30 ธันวาคม พ.ศ. 2559 จ�ำนวนหุ้นที่เปลี่ยนแปลง ณ 29 ธันวาคม พ.ศ. 2560

จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ สุทธิระหว่างปี (เพิ่ม/ลด) จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ

ตนเอง 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

คู่สมรส 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

รวม 0 0.00 ไม่มี 0 0.00
ความสัมพันธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร	 : 	 ไม่มี
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมาย
ในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา	 : 	 ไม่มี
การผ่านหลักสูตรอบรมของ	 : 	 ก่อนปี พ.ศ. 2560
สมาคมส่งเสริมสถาบัน	  	 หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่น 3/2543
กรรมการบริษัทไทย (IOD)	  	 หลักสูตร Audit Committee Program (ACP) รุ่น 22/2551
				    หลักสูตร Monitoring the Internal Audit Function (MIA) รุ่น 8/2553
	  			   หลักสูตร Role of the Chairman Program (RCP) รุ่น 24/2553
	  			   หลักสูตร Anti-Corruption for Executive Program (ACEP) รุ่น 5/2556
				    หลักสูตร Advanced Audit Committee Program (AACP) รุ่น 19/2558
			   : 	 ปี พ.ศ. 2560
	  			   - ไม่มี -
การอบรมอื่น		  : 	 ก่อนปี พ.ศ. 2560
	  			   Certified Professional Internal Auditors (CPIA)
	  			   Certified Public Accountant (Thailand) (CPA)
	  			   Audit Committee Financial Expert (ACFE)
			   : 	 ปี พ.ศ. 2560
				    - ไม่มี -
คุณวุฒิทางการศึกษา :

ชื่อสถาบัน วุฒิการศึกษา สาขาวิชาหลัก

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ปริญญาตรี พาณิชยศาสตรบัณฑิต และ
นิติศาสตรบัณฑิต

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ประกาศนียบัตรชั้นสูงทางการบัญชี
(เทียบปริญญาโท)

การบัญชี

The American University, Washington D.C., U.S.A. บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (M.B.A.) บริหารธุรกิจ

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ การบัญชี

มหาวิทยาลัยศรีปทุม บริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ การเงินการธนาคาร

มหาวิทยาลัยรังสิต ศิลปศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ ผู้น�ำทางสังคม ธุรกิจ และการเมือง

มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย ศิลปศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ การบัญชี

วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร ปริญญาบัตร รุ่นที่ 22 -

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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ประสบการณ์ในการท�ำงาน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง ช่วงเวลา

กระทรวงการคลัง รองปลัดกระทรวง พ.ศ. 2521 – 2523

กรมธนารักษ์ กระทรวงการคลัง อธิบดี พ.ศ. 2523 – 2528

กรมสรรพากร กระทรวงการคลัง อธิบดี พ.ศ. 2528 – 2529

กรมศุลกากร กระทรวงการคลัง อธิบดี พ.ศ. 2529 – 2533

กรมสรรพสามิต กระทรวงการคลัง อธิบดี พ.ศ. 2533 – 2534

ประสบการณ์อื่น :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

The Joint Doctoral Program in Business Administration (JDBA) กรรมการ

สมาคมธรรมศาสตร์ในพระบรมราชูปถัมภ์ นายกสมาคม

สมาคมนักบัญชีและผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแห่งประเทศไทย นายกสมาคม

สภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ์ ที่ปรึกษา

คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ประธานนักศึกษาและนายกสมาคมศิษย์เก่า

การด�ำรงต�ำแหน่งในปัจจุบัน :
1) 	 กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

1. บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) กรรมการอิสระ, และประธานกรรมการตรวจสอบ

2. บริษัท โรงแรมเซ็นทรัลพลาซา จ�ำกัด (มหาชน) ที่ปรึกษาคณะกรรมการตรวจสอบ, และ
ที่ปรึกษาคณะกรรมการบริษัท

2) 	 กิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :
 	 2.1) 	 กลุ่มบริษัทศรีไทยซุปเปอร์แวร์		 : ไม่มี
 	 2.2) 	 บริษัทอื่น :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

1. บริษัท เซ็นทรัลหัวหินบีชรีสอร์ท จ�ำกัด กรรมการ

2. บริษัท วีพีบี ออดิท จ�ำกัด ประธานกรรมการ

3) 	 กิจการอื่นที่แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับ
	 ธุรกิจของบริษัทฯที่อาจท�ำให้เกิด
	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์			   : ไม่มี

การเข้าประชุม :

•	 การประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี
•	 การประชุมคณะกรรมการบริษัท
•	 การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ
•	 การประชมุของกรรมการอสิระกับผูส้อบบญัช ีโดยไม่มผีูบ้รหิารบรษิทัฯเข้าร่วม

จัดประชุม 1 ครั้ง
จัดประชุม 6 ครั้ง
จัดประชุม 4 ครั้ง
จัดประชุม 1 ครั้ง

ข้าประชุม 1 ครั้ง
เข้าประชุม 4 ครั้ง
เข้าประชุม 3 ครั้ง
เข้าประชุม 1 ครั้ง

จ�ำนวนปีที่เป็นกรรมการ				    : 24 ปี (ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2537 ถึงปัจจุบัน)

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560

137 



3) 	 นายเอ้งฮัก นนทิการ

อายุ	 	 	 : 	 61 ปี
สัญชาติ		  : 	 ไทย
ต�ำแหน่งปัจจุบัน	 : 	 กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ, และ
	  			   กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน
วันที่เริ่มเป็นกรรมการ	 : 	 31 พฤษภาคม พ.ศ. 2537
อ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่
ก�ำหนดในหนังสือรับรอง	 : 	 ไม่มี
การถือหุ้นในบริษัท :

ถือหุ้นโดย ณ 30 ธันวาคม พ.ศ. 2559 จ�ำนวนหุ้นที่เปลี่ยนแปลง ณ 29 ธันวาคม พ.ศ. 2560

จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ สุทธิระหว่างปี (เพิ่ม/ลด) จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ

ตนเอง 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

คู่สมรส 59,000 0.00 ไม่มี 59,000 0.00

บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

รวม 59,000 0.00 ไม่มี 59,000 0.00

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร	 : 	 ไม่มี
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมาย
ในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา	 : 	 ไม่มี
การผ่านหลักสูตรอบรมของ	 : 	 ก่อนปี พ.ศ. 2560
สมาคมส่งเสริมสถาบัน	  	 หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP)
กรรมการบริษัทไทย (IOD)	 : 	 ปี พ.ศ. 2560
				     - ไม่มี -
คุณวุฒิทางการศึกษา :

ชื่อสถาบัน วุฒิการศึกษา สาขาวิชาหลัก

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ปริญญาโท บริหารธุรกิจ

ประสบการณ์ในการท�ำงาน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง ช่วงเวลา

ธนาคารกรุงไทย จ�ำกัด (มหาชน) รองผู้จัดการ พ.ศ. 2522 – 2534

ธนาคารศรีนคร จ�ำกัด (มหาชน) ผู้จัดการ พ.ศ. 2534 – 2538

ธนาคารนครหลวงไทย จ�ำกัด (มหาชน) ผู้จัดการอาวุโส ฝ่ายบริหารเงิน พ.ศ. 2538 – 2541

ธนาคารนครหลวงไทย จ�ำกัด (มหาชน) ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่ พ.ศ. 2541 – 2544

ธนาคารนครหลวงไทย จ�ำกัด (มหาชน) ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่อาวุโส พ.ศ. 2545 – 2548

ธนาคารนครหลวงไทย จ�ำกัด (มหาชน) รองกรรมการผู้จัดการใหญ่ พ.ศ. 2548 – 2554

ธนาคารธนชาต จ�ำกัด (มหาชน) รองกรรมการผู้จัดการ
สายงานบริหารเงินและตราสารหนี้

พ.ศ. 2555 – 2559

บริษัท ทริส คอร์ปอเรชั่น จ�ำกัด กรรมการ พ.ศ. 2556 – 2559

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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การด�ำรงต�ำแหน่งในปัจจุบัน :
1) 	 กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

1. บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ, และ
กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

2) 	 กิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :
 	 2.1) 	 กลุ่มบริษัทศรีไทยซุปเปอร์แวร์		 : ไม่มี
 	 2.2) 	 บริษัทอื่น 	 	 	 	 : ไม่มี

3) 	 กิจการอื่นที่แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับ
	 ธุรกิจของบริษัทฯที่อาจท�ำให้เกิด
	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์			   : ไม่มี

การเข้าประชุม :

•	 การประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี
•	 การประชุมคณะกรรมการบริษัท
•	 การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ
•	 การประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน
•	 การประชมุของกรรมการอสิระกับผูส้อบบญัช ีโดยไม่มผีูบ้รหิารบรษิทัฯเข้าร่วม

จัดประชุม 1 ครั้ง
จัดประชุม 6 ครั้ง
จัดประชุม 4 ครั้ง
จัดประชุม 2 ครั้ง
จัดประชุม 1 ครั้ง

เข้าประชุม 1 ครั้ง
เข้าประชุม 6 ครั้ง
เข้าประชุม 4 ครั้ง
เข้าประชุม 2 ครั้ง
เข้าประชุม 1 ครั้ง

จ�ำนวนปีที่เป็นกรรมการ				    :  24 ปี (ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2537 ถึงปัจจุบัน)

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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4) 	 นายสุชาติ บุญบรรเจิดศรี

อายุ				    : 	 58 ปี
สัญชาติ			   : 	 ไทย
ต�ำแหน่งปัจจุบัน	 	 : 	 กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ, และ
	  				    ประธานกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี
วันที่เริ่มเป็นกรรมการ	 	 : 	 21 สิงหาคม พ.ศ. 2545
อ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่
ก�ำหนดในหนังสือรับรอง	 	 : 	 ไม่มี
การถือหุ้นในบริษัท :

ถือหุ้นโดย ณ 30 ธันวาคม พ.ศ. 2559 จ�ำนวนหุ้นที่เปลี่ยนแปลง ณ 29 ธันวาคม พ.ศ. 2560

จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ สุทธิระหว่างปี (เพิ่ม/ลด) จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ

ตนเอง 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

คู่สมรส 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

รวม 0 0.00 ไม่มี 0 0.00
ความสัมพันธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร	 	 : 	 ไม่มี
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมาย
ในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา		  : 	 ไม่มี
การผ่านหลักสูตรอบรมของ		  : 	 ก่อนปี พ.ศ. 2560
สมาคมส่งเสริมสถาบัน	  		  หลักสูตร Director Certification Program (DCP)
กรรมการบริษัทไทย (IOD)	  		  หลักสูตร Audit Committee Program (ACP)
				    : 	 ปี พ.ศ. 2560
				     	 - ไม่มี -
การอบรมอื่น			   : 	 ก่อนปี พ.ศ. 2560
	  				    - 	 หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง
	  					     สถาบันวิทยาการตลาดทุน
	  				    - 	 หลักสูตร Executive Development Program (EDP)
	  					     สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย
	  				    - 	 หลักสูตร Leadership Development Program (LDP)
	  					     สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย
				    : 	 ปี พ.ศ. 2560
	  				    - ไม่มี -
คุณวุฒิทางการศึกษา :

ชื่อสถาบัน วุฒิการศึกษา สาขาวิชาหลัก
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ปริญญาตรี (เกียรตินิยมอันดับ 2) เศรษฐศาสตร์ สาขาปริมาณวิเคราะห์
Wharton School,
University of Pennsylvania, U.S.A.

ปริญญาโท บริหารธุรกิจ (M.B.A.)
สาขาการเงินและการตลาด

ประสบการณ์ในการท�ำงาน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง ช่วงเวลา
ธนาคารกสิกรไทย จ�ำกัด (มหาชน) เจ้าหน้าที่บริหารและค้าเงินตรา

ต่างประเทศ
พ.ศ. 2528 – 2529

ธนาคารกสิกรไทย จ�ำกัด (มหาชน)
สาขาลอส แอนเจลีส สหรัฐอเมริกา

ผู้จัดการ พ.ศ. 2529 – 2537
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ประสบการณ์ในการท�ำงาน (ต่อ) :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง ช่วงเวลา
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์,
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

อาจารย์พิเศษ
ด้านการเงินปริญญาโท

พ.ศ. 2530

บริษัทหลักทรัพย์ แอสเซ็ท พลัส จ�ำกัด ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ พ.ศ. 2537 – 2539
บริษัทเงินทุนหลักทรัพย์ ตะวันออก
ฟายแนนซ์ (1991) จ�ำกัด (มหาชน)

กรรมการผู้จัดการ พ.ศ. 2539 – 2540

องค์การเพื่อการปฏิรูประบบสถาบันการเงิน ฝ่ายขาย พ.ศ. 2540 – 2541
คณะกรรมาธิการ การคลัง การธนาคาร
และสถาบันการเงิน สภาผู้แทนราษฎร

ที่ปรึกษาประจ�ำ พ.ศ. 2542 – 2543

มหาวิทยาลัยสยาม อาจารย์พิเศษ
ด้านการเงินปริญญาโท

พ.ศ. 2543

บริษัท วิทยุการบินแห่งประเทศไทย จ�ำกัด
รัฐวิสาหกิจ สังกัดกระทรวงคมนาคม

กรรมการ พ.ศ. 2544 – 2545

บริษัท สยามซินเท็ค คอนสตรัคชั่น จ�ำกัด (มหาชน) กรรมการ พ.ศ. 2544 – 2545
คณะกรรมาธิการ การพัฒนาเศรษฐกิจ
สภาผู้แทนราษฎร

ที่ปรึกษาประจ�ำ พ.ศ. 2544 – 2548

บริษัท วิทยุการบินแห่งประเทศไทย จ�ำกัด ที่ปรึกษาคณะกรรมการบริหาร
ความเสี่ยง

พ.ศ. 2545 – 2549

การด�ำรงต�ำแหน่งในปัจจุบัน :
1) 	 กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

1. บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ, และ
ประธานกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

2. บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด (มหาชน) กรรมการอิสระ, และประธานกรรมการตรวจสอบ

3. บริษัท ไพลอน จ�ำกัด (มหาชน) กรรมการ

4. บริษัท สาลี่ พริ้นท์ติ้ง จ�ำกัด (มหาชน) กรรมการอิสระ, และประธานกรรมการตรวจสอบ

5. บริษัท เอส เอ็น ซี ฟอร์เมอร์ จ�ำกัด (มหาชน) กรรมการอิสระ, และประธานกรรมการตรวจสอบ

2) 	 กิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :
	 2.1) 	 กลุ่มบริษัทศรีไทยซุปเปอร์แวร์		  : ไม่มี
	 2.2)	 บริษัทอื่น :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

1. บริษัท แพรคติคัม เอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด ประธานกรรมการ

2. บริษัท บริหารสินทรัพย์ ไนท คลับ แคปปิตอล จ�ำกัด กรรมการ

3. บริษัท สตีลเลอร์ สตีล เวิร์คส์ จ�ำกัด กรรมการ

4. บริษัท สตีล พลัส แฟบบริเคชั่น จ�ำกัด กรรมการ

5. บริษัท ดาร์ค ฮอร์ส ดีเวลลอปเม้นท์ จ�ำกัด กรรมการ

6. บริษัท ไนท์ คลับ แคปปิตอล โฮลดิ้ง จ�ำกัด กรรมการ

7. บริษัท แอคมิ 1975 จ�ำกัด กรรมการ

8. บริษัท เค เจ เค เอสเตท จ�ำกัด กรรมการ

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
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	 2.2)	 บริษัทอื่น (ต่อ) :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

9. บริษัท ทีเจ อินเตอร์ เซอร์วิส จ�ำกัด กรรมการ

10. บริษัท ทีอีเอส แพรคติคัม จ�ำกัด กรรมการ

11. บริษัท สวนส้มเชียงดาว จ�ำกัด กรรมการ

12. บริษัท เอ.แอล.เอ็ม. (ประเทศไทย) จ�ำกัด กรรมการ

3) 	 กิจการอื่นที่แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับ
	 ธุรกิจของบริษัทฯที่อาจท�ำให้เกิด
	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์		 : ไม่มี

การเข้าประชุม :

•	 การประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี
•	 การประชุมคณะกรรมการบริษัท
•	 การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ
•	 การประชุมคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี
•	 การประชมุของกรรมการอสิระกับผูส้อบบัญช ีโดยไม่มผีูบ้รหิารบรษิทัฯเข้าร่วม

จัดประชุม 1 ครั้ง
จัดประชุม 6 ครั้ง
จัดประชุม 4 ครั้ง
จัดประชุม 4 ครั้ง
จัดประชุม 1 ครั้ง

เข้าประชุม 1 ครั้ง
เข้าประชุม 6 ครั้ง
เข้าประชุม 4 ครั้ง
เข้าประชุม 4 ครั้ง
เข้าประชุม 1 ครั้ง

จ�ำนวนปีที่เป็นกรรมการ			   : 16 ปี (ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2545 ถึงปัจจุบัน)
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5) 	 นางสิริพร ไศละสูต

อายุ				    : 	 71 ปี
สัญชาติ			   : 	 ไทย
ต�ำแหน่งปัจจุบัน	 	 : 	 กรรมการอิสระ,
	  				    ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน,
	  				    และกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี
วันที่เริ่มเป็นกรรมการ	 	 : 	 3 มีนาคม พ.ศ. 2551
อ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่
ก�ำหนดในหนังสือรับรอง	 	 : 	 ไม่มี
การถือหุ้นในบริษัท :

ถือหุ้นโดย ณ 30 ธันวาคม พ.ศ. 2559 จ�ำนวนหุ้นที่เปลี่ยนแปลง ณ 29 ธันวาคม พ.ศ. 2560

จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ สุทธิระหว่างปี (เพิ่ม/ลด) จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ

ตนเอง 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

คู่สมรส 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

รวม 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร	 	 : 	 ไม่มี
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมาย
ในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา		  : 	 ไม่มี
การผ่านหลักสูตรอบรมของ		  : 	 ก่อนปี พ.ศ. 2560
สมาคมส่งเสริมสถาบัน	  		  หลักสูตร Director Certification Program (DCP)
กรรมการบริษัทไทย (IOD)	  		  หลักสูตร Financial Statements for Directors (FSD)
	  				    หลักสูตร Role of Compensation Committee (RCC)
	  				    หลักสูตร Chartered Director Class (CDC)
				    : 	 ปี พ.ศ. 2560
	  				    - ไม่มี -
คุณวุฒิทางการศึกษา :

ชื่อสถาบัน วุฒิการศึกษา สาขาวิชาหลัก

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต วิศวกรรมไฟฟ้า

Pennsylvania State University Certificate Energy Planning Programme for 
Southeast Asia Countries

ส�ำนักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน (ก.พ.) ประกาศนียบัตร
นักบริหารระดับสูง หลักสูตรที่ 1

-

วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร
สถาบันวิชาการป้องกันประเทศ

ปริญญาบัตรการป้องกันราชอาณาจักร 
รุ่นที่ 42

-

The Australian National University Certificate Leadership, Management and 
Governance in The Public Section

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
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ประสบการณ์ในการท�ำงาน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง ช่วงเวลา

กรมพัฒนาและส่งเสริมพลังงาน
กระทรวงวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และสิ่งแวดล้อม

รองอธิบดี (นักบริหาร 9) พ.ศ. 2540 – 2543

กรมพัฒนาและส่งเสริมพลังงาน
กระทรวงวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และสิ่งแวดล้อม

อธิบดี (นักบริหาร 10) พ.ศ. 2543 – 2545

กรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน 
กระทรวงพลังงาน

อธิบดี (นักบริหาร 10) พ.ศ. 2545 – 2549

ธนาคารทหารไทย จ�ำกัด (มหาชน) ที่ปรึกษา พ.ศ. 2549 – 2550

การด�ำรงต�ำแหน่งในปัจจุบัน :
1) 	 กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) กรรมการอิสระ,
ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน, 

และกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

2)	 กิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :

	 2.1) 	 กลุ่มบริษัทศรีไทยซุปเปอร์แวร์	 : ไม่มี

	 2.2) 	 บริษัทอื่น :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

1. บริษัท เครือเจริญโภคภัณฑ์ จ�ำกัด ที่ปรึกษา
ส�ำนักพัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพองค์กร

2. บริษัท ซุ้ย-สิริพันธ์ จ�ำกัด กรรมการ

3. บริษัท ไศละสุวรรณ จ�ำกัด กรรมการ

4. บริษัท เอสพีเอ็น กรีน (ประเทศไทย) จ�ำกัด กรรมการ

3) 	 กิจการอื่นที่แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับ

	 ธุรกิจของบริษัทฯที่อาจท�ำให้เกิด

	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์		 : ไม่มี

การเข้าประชุม :

•	 การประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี
•	 การประชุมคณะกรรมการบริษัท
•	 การประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน
•	 การประชุมคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี
•	 การประชมุของกรรมการอสิระกับผูส้อบบญัช ีโดยไม่มผีูบ้รหิารบรษิทัฯเข้าร่วม

จัดประชุม 1 ครั้ง
จัดประชุม 6 ครั้ง
จัดประชุม 2 ครั้ง
จัดประชุม 4 ครั้ง
จัดประชุม 1 ครั้ง

เข้าประชุม 1 ครั้ง
เข้าประชุม 6 ครั้ง
เข้าประชุม 2 ครั้ง
เข้าประชุม 4 ครั้ง
เข้าประชุม 1 ครั้ง

จ�ำนวนปีที่เป็นกรรมการ				    : 10 ปี (ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2551 ถึงปัจจุบัน)

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
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6) 	 นายศุภโชค เลี่ยมแก้ว

อายุ	 	 	 	 : 	 63 ปี

สัญชาติ	 	 	 : 	 ไทย

ต�ำแหน่งปัจจุบัน		  : 	 กรรมการอิสระ

วันที่เริ่มเป็นกรรมการ	 	 : 	 11 พฤศจิกายน พ.ศ. 2559

อ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่

ก�ำหนดในหนังสือรับรอง	 	 : 	 ไม่มี

การถือหุ้นในบริษัท :

ถือหุ้นโดย ณ 30 ธันวาคม พ.ศ. 2559 จ�ำนวนหุ้นที่เปลี่ยนแปลง ณ 29 ธันวาคม พ.ศ. 2560

จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ สุทธิระหว่างปี (เพิ่ม/ลด) จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ

ตนเอง 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

คู่สมรส 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

รวม 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว

ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร		  : 	 ไม่มี

ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมาย

ในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา		  : 	 ไม่มี

การผ่านหลักสูตรอบรมของ		  : 	 ก่อนปี พ.ศ. 2560

สมาคมส่งเสริมสถาบัน	  		  ไม่มี

กรรมการบริษัทไทย (IOD)	  	 : 	 ปี พ.ศ. 2560 

	  				    หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP)

การอบรมอื่น			   : 	 ก่อนปี พ.ศ. 2560
	  				    - 	 หลักสูตร การพัฒนาผู้บริหาร 1-3
	  				     	 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์และจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
	  				    - 	 หลักสูตร ผู้บริหารระดับสูง รุ่นที่ 21
	  				     	 สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจศศินทร์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
	  				    -	 หลักสูตร NIDA-Wharton Executive Leadership Program
	  					     NIDA & Wharton University, U.S.A.
	  				    - 	 หลักสูตรประกาศนียบัตรชั้นสูง การบริหารเศรษฐกิจสาธารณะ
	  					     ส�ำหรับนักบริหารระดับสูง (ปศส.) 
						      สถาบันพระปกเกล้า
	  				    - 	 หลักสูตรวุฒิบัตร การก�ำกับดูแลกิจการส�ำหรับกรรมการและ
	  					     ผู้บริหารระดับสูงของรัฐวิสาหกิจและองค์การมหาชน 
						      สถาบันพระปกเกล้า
	  				    - 	 หลักสูตรหลักประจ�ำวิทยาลัยการทัพบก รุ่นที่ 51 
						      วิทยาลัยการทัพบก
	  				    - 	 หลักสูตร Advanced Senior Executive Program (ASEP)
	  					     SASIN & Kellogg School of Management (U.S.A.)
	  				    - 	 หลักสูตร Market Planning & Analysis for Chemical,
	  					     Petrochemical and Plastics Industry (IHS)

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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การอบรมอื่น (ต่อ) 		  : 	  ปี พ.ศ. 2560
	  				    - ไม่มี -

คุณวุฒิทางการศึกษา :

ชื่อสถาบัน วุฒิการศึกษา สาขาวิชาหลัก

มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง วิทยาศาสตรบัณฑิต เคมี

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ปริญญาโท รัฐประศาสนศาสตร์

ประสบการณ์ในการท�ำงาน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง ช่วงเวลา
การปิโตรเลียมแห่งประเทศไทย ผู้จัดการฝ่ายวิศวกรรม สถานีบริการ,

ผู้จัดการฝ่ายขายตลาดรัฐและอุตสาหกรรม, 
และผู้จัดการฝ่ายขนส่งปิโตรเลียม

พ.ศ. 2539 – 2548

บริษัท ปตท. จ�ำกัด (มหาชน) ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่
กลุ่มธุรกิจปิโตรเคมีและการกลั่น

พ.ศ. 2549 – 2558

บริษัท พีทีที โพลีเมอร์ โลจิสติกส์ จ�ำกัด กรรมการผู้จัดการ พ.ศ. 2549 – 2555
บริษัท พีทีที โพลีเมอร์ มาร์เก็ตติ้ง จ�ำกัด กรรมการ / 

กรรมการผู้จัดการใหญ่
พ.ศ. 2552 – 2556 /
พ.ศ. 2555 – 2556

บริษัท เอ็ชเอ็มซี โปลีเมอส์ จ�ำกัด ประธานบริษัท พ.ศ. 2556 – 2558
บริษัท พีทีที เอ็มซีซี ไบโอเคม จ�ำกัด กรรมการ พ.ศ. 2556
บริษัท โรงกลั่นน�้ำมันระยอง จ�ำกัด (มหาชน) กรรมการ พ.ศ. 2558

การด�ำรงต�ำแหน่งในปัจจุบัน :

1) 	 กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) กรรมการอิสระ

2) 	 กิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :

 	 2.1) 	 กลุ่มบริษัทศรีไทยซุปเปอร์แวร์ 	 : ไม่มี

	 2.2) 	 บริษัทอื่น 	 	 	 : ไม่มี		

3) 	 กิจการอื่นที่แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับ
	 ธุรกิจของบริษัทฯที่อาจท�ำให้เกิด
	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์		  : ไม่มี

การเข้าประชุม :

•	 การประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี
•	 การประชุมคณะกรรมการบริษัท
•	 การประชมุของกรรมการอสิระกับผูส้อบบญัช ีโดยไม่มผีูบ้รหิารบรษิทัฯเข้าร่วม

จัดประชุม 1 ครั้ง
จัดประชุม 6 ครั้ง
จัดประชุม 1 ครั้ง

เข้าประชุม 1 ครั้ง
เข้าประชุม 6 ครั้ง
เข้าประชุม 1 ครั้ง

จ�ำนวนปีที่เป็นกรรมการ	 	 	 : 2 ปี (ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2559 ถึงปัจจุบัน)

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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7) 	 นายณพล เลิศสุมิตรกุล

อายุ	 	 	 	 : 	 56 ปี

สัญชาติ	 	 	 : 	 ไทย

ต�ำแหน่งปัจจุบัน		  : 	 กรรมการ, และผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ

วันที่เริ่มเป็นกรรมการ	 	 : 	 31 ธันวาคม พ.ศ. 2536

อ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่

ก�ำหนดในหนังสือรับรอง	 	 : 	 มี

การถือหุ้นในบริษัท :

ถือหุ้นโดย ณ 30 ธันวาคม พ.ศ. 2559 จ�ำนวนหุ้นที่เปลี่ยนแปลง ณ 29 ธันวาคม พ.ศ. 2560

จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ สุทธิระหว่างปี (เพิ่ม/ลด) จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ

ตนเอง 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

คู่สมรส 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

รวม 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว

ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร		  : 	 เป็นพี่ชายนางสาวบุญนภา เลิศสุมิตรกุล

ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมาย

ในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา		  : 	 ไม่มี

การผ่านหลักสูตรอบรมของ		  : 	 ก่อนปี พ.ศ. 2560

สมาคมส่งเสริมสถาบัน	  		  หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP)

กรรมการบริษัทไทย (IOD)	  		  หลักสูตร Director Certification Program (DCP)

	  				    หลักสูตร Director Certification Program Update (DCPU)

				    : 	 ปี พ.ศ. 2560

	  				    - ไม่มี -

คุณวุฒิทางการศึกษา :

ชื่อสถาบัน วุฒิการศึกษา สาขาวิชาหลัก

University of Houston, Texas, U.S.A. Associate of Applied Science Business Management

ประสบการณ์ในการท�ำงาน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง ช่วงเวลา
บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) กรรมการ, และผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ พ.ศ. 2529 - ปัจจุบัน

การด�ำรงต�ำแหน่งในปัจจุบัน :

1) 	 กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) กรรมการ, และผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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2) 	 กิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :

 	 2.1) 	 กลุ่มบริษัทศรีไทยซุปเปอร์แวร์ :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง
บริษัทย่อย
บริษัท ศรีไทย มิยากาวา จ�ำกัด กรรมการ

	 2.2) 	 บริษัทอื่น :	

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง
1. บริษัท ศรีไทย สวนเกษตร จ�ำกัด กรรมการ
2. บริษัท ซุปเปอร์แวร์ เฮ้าส์ซิ่ง จ�ำกัด กรรมการ

3) 	 กิจการอื่นที่แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับ
	 ธุรกิจของบริษัทฯที่อาจท�ำให้เกิด
	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์		  : ไม่มี

การเข้าประชุม :

•	 การประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี
•	 การประชุมคณะกรรมการบริษัท

จัดประชุม 1 ครั้ง
จัดประชุม 6 ครั้ง

เข้าประชุม 1 ครั้ง
เข้าประชุม 6 ครั้ง

จ�ำนวนปีที่เป็นกรรมการ			   : 24 ปี (ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2537 ถึงปัจจุบัน) 

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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8) 	 นายมานิต อติวานิชยพงศ์

อายุ				    : 	 72 ปี
สัญชาติ			   : 	 ไทย
ต�ำแหน่งปัจจุบัน		  : 	 กรรมการ, กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี
วันที่เริ่มเป็นกรรมการ		  : 	 1 มกราคม พ.ศ. 2536
อ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่
ก�ำหนดในหนังสือรับรอง		  : 	 มี
การถือหุ้นในบริษัท :

ถือหุ้นโดย ณ 30 ธันวาคม พ.ศ. 2559 จ�ำนวนหุ้นที่เปลี่ยนแปลง ณ 29 ธันวาคม พ.ศ. 2560

จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ สุทธิระหว่างปี (เพิ่ม/ลด) จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ

ตนเอง 10,087,200 0.37 ไม่มี 10,087,200 0.37

คู่สมรส 1,500,000 0.06 ไม่มี 1,500,000 0.06

บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

รวม 11,587,200 0.43 ไม่มี 11,587,200 0.43

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร	 	 : 	 ไม่มี
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมาย
ในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา		  : 	 ไม่มี
การผ่านหลักสูตรอบรมของ		  : 	 ก่อนปี พ.ศ. 2560
สมาคมส่งเสริมสถาบัน	  		  หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP)
กรรมการบริษัทไทย (IOD)	  		  หลักสูตร Director Certification Program (DCP)
				    : 	 ปี พ.ศ. 2560
	  				    - ไม่มี -
คุณวุฒิทางการศึกษา :

ชื่อสถาบัน วุฒิการศึกษา สาขาวิชาหลัก

มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ สาขาการตลาด

ประสบการณ์ในการท�ำงาน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง ช่วงเวลา

Grant Advertising International Inc. Account Executive พ.ศ. 2510 – 2517

การด�ำรงต�ำแหน่งในปัจจุบัน :
1) 	 กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) กรรมการ, และกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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2) 	 กิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :
 	 2.1) 	 กลุ่มบริษัทศรีไทยซุปเปอร์แวร์ :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัทย่อย
1. บริษัท โคราช ไทย เทค จ�ำกัด กรรมการ

2. Srithai Superware Manufacturing Private Limited กรรมการ

3. Srithai Superware India Limited กรรมการ

บริษัทร่วม
1. บริษัท ไทย เอ็มเอฟซี จ�ำกัด กรรมการ

2. PT. Srithai Maspion Indonesia กรรมการ

 	 2.2) 	 บริษัทอื่น	 	 	 	 : ไม่มี

3) 	 กิจการอื่นที่แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับ
	 ธุรกิจของบริษัทฯที่อาจท�ำให้เกิด
	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์			   : ไม่มี

การเข้าประชุม :

•	 การประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี
•	 การประชุมคณะกรรมการบริษัท
•	 การประชุมคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

จัดประชุม 1 ครั้ง
จัดประชุม 6 ครั้ง
จัดประชุม 4 ครั้ง

เข้าประชุม 1 ครั้ง
เข้าประชุม 6 ครั้ง
เข้าประชุม 3 ครั้ง

จ�ำนวนปีที่เป็นกรรมการ				    : 25 ปี (ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2536 ถึงปัจจุบัน)

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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9) 	 นายปริญช์ ผลนิวาศ

อายุ				    : 	 61 ปี
สัญชาติ			   : 	 ไทย
ต�ำแหน่งปัจจุบัน	 	 : 	 กรรมการ, กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี,
	  				    ประธานอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง,
					     เลขานกุารบรษิทั, รองกรรมการผูจ้ดัการด้านการเงนิและบรหิาร,
	  				    และรักษาการหัวหน้างานก�ำกับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทฯ
วันที่เริ่มเป็นกรรมการ	 	 : 	 3 กรกฎาคม พ.ศ. 2545
อ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่
ก�ำหนดในหนังสือรับรอง	 	 : 	 มี
การถือหุ้นในบริษัท :

ถือหุ้นโดย ณ 30 ธันวาคม พ.ศ. 2559 จ�ำนวนหุ้นที่เปลี่ยนแปลง ณ 29 ธันวาคม พ.ศ. 2560

จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ สุทธิระหว่างปี (เพิ่ม/ลด) จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ

ตนเอง 2,000,000 0.07 ไม่มี 2,000,000 0.07

คู่สมรส 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

รวม 2,000,000 0.07 ไม่มี 2,000,000 0.07

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร	 	 : 	 ไม่มี
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมาย
ในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา		  : 	 ไม่มี
การผ่านหลักสูตรอบรมของ		  : 	 ก่อนปี พ.ศ. 2560
สมาคมส่งเสริมสถาบัน	  		  หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP)
กรรมการบริษัทไทย (IOD)	  		  หลักสูตร Director Certification Program (DCP)
	  				    หลักสูตร การก�ำหนดค่าตอบแทนกรรมการ (RCC)
	  				    หลักสูตร Audit Committee Program (ACP)
	  				    หลักสูตร Company Secretary Program (CSP)
	  				    หลักสูตร Developing Corporate Governance Policy
	  				    หลักสูตร D&O Insurance Mitigating Directors Liabilities Risk
	  				    หลักสูตร Monitoring the Internal Audit Function
	  				    หลักสูตร แนวปฏิบัติที่ดีในการสรรหาและแต่งตั้งกรรมการ
	  				    หลักสูตร ASEAN CG Scorecard
	  				    หลักสูตร Anti-Corruption for Executive Program (ACEP)
	  				    หลักสูตร Anti – Corruption : The Practical Guide
					     หลักสูตร Ethical Leadership Program (ELP)
	  			   : 	 ปี พ.ศ. 2560
	  				    - ไม่มี -
คุณวุฒิทางการศึกษา :

ชื่อสถาบัน วุฒิการศึกษา สาขาวิชาหลัก

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ปริญญาตรี บัญชี

University of Wisconsin – Madison,
Wisconsin, U.S.A.

ปริญญาโท บัญชี

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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ประสบการณ์ในการท�ำงาน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง ช่วงเวลา

การรถไฟแห่งประเทศไทย หัวหน้ากองวิเคราะห์และวางแผนการเงิน
ฝ่ายการเงินและการบัญชี

พ.ศ. 2525 – 2532

บริษัท ซันนี่ส์ ซุปเปอร์มาร์เก็ต จ�ำกัด ผู้จัดการฝ่ายบัญชีและการเงิน พ.ศ. 2532 – 2535

บริษัท เทเลคอมเอเซีย จ�ำกัด (มหาชน) ผู้จัดการอาวุโส กองระบบข้อมูลบัญชี ฝ่ายบัญชี พ.ศ. 2535 – 2536

กลุม่ธุรกิจการตลาดและการจดัจ�ำหน่าย เครอืเจรญิโภคภณัฑ์ ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการด้านบัญชีและการเงิน พ.ศ. 2536 – 2543

การด�ำรงต�ำแหน่งในปัจจุบัน :
1) 	 กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) กรรมการ, กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี, 
ประธานอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง, เลขานุการบริษัท,

รองกรรมการผู้จัดการด้านการเงินและบริหาร, และ
รักษาการหัวหน้างานก�ำกับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทฯ

2) 	 กิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :
 	 2.1) 	 กลุ่มบริษัทศรีไทยซุปเปอร์แวร์ :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง
บริษัทย่อย
1. บริษัท โคราช ไทย เทค จ�ำกัด กรรมการ
2. Srithai (Vietnam) Company Limited กรรมการ
3. Srithai (Hanoi) Company Limited กรรมการ
4. Srithai Superware Manufacturing Private Limited กรรมการ
5. Srithai Superware India Limited กรรมการ
6. บริษัท ศรีไทยโมลด์ส จ�ำกัด กรรมการ
บริษัทร่วม
1. บริษัท ศรีไทย ซันโค จ�ำกัด กรรมการ
2. Sanko Srithai (Malaysia) SDN. BHD. กรรมการ
3. บริษัท ไทย เอ็มเอฟซี จ�ำกัด กรรมการ
4. บริษัท ศรีไทยบรรจุภัณฑ์ จ�ำกัด กรรมการ
5. PT. Srithai Maspion Indonesia กรรมการ
กิจการร่วมค้า
บริษัท ศรีไทย-อ๊อตโต้ (ประเทศไทย) จ�ำกัด กรรมการ

	 2.2) 	 บริษัทอื่น	 		  : 	 ไม่มี
3) 	 กิจการอื่นที่แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับ
	 ธุรกิจของบริษัทฯที่อาจท�ำให้เกิด
	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์	 	 : 	 ไม่มี
การเข้าประชุม :

•	 การประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี
•	 การประชุมคณะกรรมการบริษัท
•	 การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ
•	 การประชุมคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี
•	 การประชุมคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง

จัดประชุม 1 ครั้ง
จัดประชุม 6 ครั้ง
จัดประชุม 4 ครั้ง
จัดประชุม 4 ครั้ง
จัดประชุม 12 ครั้ง

เข้าประชุม 1 ครั้ง
เข้าประชุม 6 ครั้ง
เข้าประชุม 4 ครั้ง
เข้าประชุม 4 ครั้ง
เข้าประชุม 12 ครั้ง

จ�ำนวนปีที่เป็นกรรมการ			   : 	 16 ปี (ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2545 ถึงปัจจุบัน)

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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10) 	 นายเศรษฐพงค์ เหมินทคุณ 
	 (พ้นจากตำ�แหน่งเมื่อวันที่ 1 กรกฎาคม พ.ศ. 2560)
อายุ				    : 	 56 ปี
สัญชาติ			   : 	 ไทย
ต�ำแหน่งปัจจุบัน		  : 	 รองกรรมการผู้จัดการด้านธุรกิจเครือข่าย
อ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่
ก�ำหนดในหนังสือรับรอง		  : 	 ไม่มี 
การถือหุ้นในบริษัท :

ถือหุ้นโดย ณ 30 ธันวาคม พ.ศ. 2559 จ�ำนวนหุ้นที่เปลี่ยนแปลง ณ 29 ธันวาคม พ.ศ. 2560

จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ สุทธิระหว่างปี (เพิ่ม/ลด) จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ

ตนเอง 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

คู่สมรส 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

รวม 0 0.00 ไม่มี 0 0.00
ความสัมพันธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร		  : 	 ไม่มี
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมาย
ในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา	 	 : 	 ไม่มี
คุณวุฒิทางการศึกษา :

ชื่อสถาบัน วุฒิการศึกษา สาขาวิชาหลัก

มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ

มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง ปริญญาโท Executive MBA

ประสบการณ์ในการท�ำงาน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง ช่วงเวลา
บริษัท ออริเฟลม คอสเมติกส์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด กรรมการผู้จัดการ พ.ศ. 2545 – 2548
บริษัท ซินเนอร์จี้ เวิลด์ไวด์ มาร์เก็ตติ้ง 
(ประเทศไทย) จ�ำกัด

ผู้จัดการทั่วไป พ.ศ. 2548 – 2550

บริษัท เอเจล เอ็นเตอร์ไพรส์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด ผู้อ�ำนวยการภาคพื้นเอเชียแปซิฟิก
ตะวันออกเฉียงใต้

พ.ศ. 2550 – 2553

การด�ำรงต�ำแหน่งในปัจจุบัน :
1) 	 กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง
บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) รองกรรมการผู้จัดการด้านธุรกิจเครือข่าย

(พ้นจากต�ำแหน่งเมื่อวันที่ 1 กรกฎาคม พ.ศ. 2560 เนื่องจากลาออก
จากการเป็นพนักงานบริษัทฯ)

2) 	 กิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :
 	 2.1) 	 กลุ่มบริษัทศรีไทยซุปเปอร์แวร์		 : ไม่มี
 	 2.2) 	 บริษัทอื่น				    : ไม่มี
3) 	 กิจการอื่นที่แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับ
	 ธุรกิจของบริษัทฯที่อาจท�ำให้เกิด
	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์			   : ไม่มี
การเข้าประชุม :

•	 การประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี จัดประชุม 1 ครั้ง ไม่ได้เข้าร่วมประชุม

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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11) 	 นางสาวบุญนภา เลิศสุมิตรกุล

อายุ				    : 	 55 ปี
สัญชาติ			   : 	 ไทย
ต�ำแหน่งปัจจุบัน		  : 	 ผู้อ�ำนวยการส�ำนักพัฒนาทรัพยากรมนุษย์
อ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่
ก�ำหนดในหนังสือรับรอง		  : 	 ไม่มี 
การถือหุ้นในบริษัท :

ถือหุ้นโดย ณ 30 ธันวาคม พ.ศ. 2559 จ�ำนวนหุ้นที่เปลี่ยนแปลง ณ 29 ธันวาคม พ.ศ. 2560

จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ สุทธิระหว่างปี (เพิ่ม/ลด) จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ

ตนเอง 80,000,000 2.95 ไม่มี 80,000,000 2.95

คู่สมรส 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

รวม 80,000,000 2.95 ไม่มี 80,000,000 2.95

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร		  : 	 เป็นน้องสาวนายณพล เลิศสุมิตรกุล
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมาย
ในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา	 	 : 	 ไม่มี
คุณวุฒิทางการศึกษา :

ชื่อสถาบัน วุฒิการศึกษา สาขาวิชาหลัก

City of London Polytechnic Diploma การตลาด

ประสบการณ์ในการท�ำงาน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง ช่วงเวลา

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) ผู้อ�ำนวยการ
ส�ำนักพัฒนาทรัพยากรมนุษย์

พ.ศ. 2527 - ปัจจุบัน

การด�ำรงต�ำแหน่งในปัจจุบัน :
1) 	 กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) ผู้อ�ำนวยการส�ำนักพัฒนาทรัพยากรมนุษย์

2) 	 กิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :
 	 2.1) 	 กลุ่มบริษัทศรีไทยซุปเปอร์แวร์		  : ไม่มี
 	 2.2) 	 บริษัทอื่น :	 	 	

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

1. บริษัท ศรีไทย สวนเกษตร จ�ำกัด กรรมการ

2. บริษัท ซุปเปอร์แวร์ เฮ้าส์ซิ่ง จ�ำกัด กรรมการ

3) 	 กิจการอื่นที่แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับ
	 ธุรกิจของบริษัทฯที่อาจท�ำให้เกิด
	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์	 		  : ไม่มี
การเข้าประชุม :

•	 การประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี จัดประชุม 1 ครั้ง เข้าประชุม 1 ครั้ง

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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12) 	 นายอภิสิทธิ์ ตั้งสาธิต

อายุ				    : 	 59 ปี
สัญชาติ			   : 	 ไทย
ต�ำแหน่งปัจจุบัน		  : 	 อนุกรรมการบริหารความเสี่ยง, และ
	  				    ผู้อ�ำนวยการโรงงานอาวุโส-ผลิตภัณฑ์เพื่องานอุตสาหกรรม
อ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่
ก�ำหนดในหนังสือรับรอง		  : 	 ไม่มี 
การถือหุ้นในบริษัท :

ถือหุ้นโดย ณ 30 ธันวาคม พ.ศ. 2559 จ�ำนวนหุ้นที่เปลี่ยนแปลง ณ 29 ธันวาคม พ.ศ. 2560

จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ สุทธิระหว่างปี (เพิ่ม/ลด) จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ
ตนเอง 1,420 0.00 ไม่มี 1,420 0.00
คู่สมรส 0 0.00 ไม่มี 0 0.00
บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

รวม 1,420 0.00 ไม่มี 1,420 0.00

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร		  : 	 ไม่มี
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมาย
ในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา		  : 	 ไม่มี
คุณวุฒิทางการศึกษา :

ชื่อสถาบัน วุฒิการศึกษา สาขาวิชาหลัก
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี ปริญญาตรี เครื่องกล

ประสบการณ์ในการท�ำงาน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง ช่วงเวลา

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) ผูอ้�ำนวยการโรงงานอาวุโส-ผลติภณัฑ์เพ่ืองานอตุสาหกรรม พ.ศ. 2526 - ปัจจุบัน

การด�ำรงต�ำแหน่งในปัจจุบัน :
1) 	 กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) อนกุรรมการบรหิารความเสีย่ง, และผูอ้�ำนวยการโรงงานอาวุโส-ผลติภัณฑ์เพ่ืองานอตุสาหกรรม

2) 	 กิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :
 	 2.1) 	 กลุ่มบริษัทศรีไทยซุปเปอร์แวร์ :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง
บริษัทย่อย
1. บริษัท ศรีไทยโมลด์ส จ�ำกัด กรรมการ
2. บริษัท ศรีไทย มิยากาวา จ�ำกัด กรรมการ
บริษัทร่วม
1. บริษัท ศรีไทย ซันโค จ�ำกัด กรรมการ
2. Sanko Srithai (Malaysia) SDN. BHD. กรรมการ

 	 2.2) 	 บริษัทอื่น			   : ไม่มี
3) 	 กิจการอื่นที่แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับ
	 ธุรกิจของบริษัทฯที่อาจท�ำให้เกิด
	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์		  : ไม่มี
การเข้าประชุม :

•	 การประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี
•	 การประชุมคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง

จัดประชุม 1 ครั้ง
จัดประชุม 12 ครั้ง

เข้าประชุม 1 ครั้ง
เข้าประชุม 12 ครั้ง

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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13) 	 นายภาวัต เฉลิมพงศ์

อายุ				    : 	 57 ปี
สัญชาติ			   : 	 ไทย
ต�ำแหน่งปัจจุบัน		  : 	 อนุกรรมการบริหารความเสี่ยง, และ
	  				    ผู้อ�ำนวยการส่วนการตลาด-ผลิตภัณฑ์เพื่องานอุตสาหกรรม
อ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่
ก�ำหนดในหนังสือรับรอง		  : 	 ไม่มี 
การถือหุ้นในบริษัท :

ถือหุ้นโดย ณ 30 ธันวาคม พ.ศ. 2559 จ�ำนวนหุ้นที่เปลี่ยนแปลง ณ 29 ธันวาคม พ.ศ. 2560

จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ สุทธิระหว่างปี (เพิ่ม/ลด) จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ

ตนเอง 1,150,000 0.04 100,000 1,250,000 0.05

คู่สมรส 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

รวม 1,150,000 0.04 100,000 1,250,000 0.05

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร		  : 	 ไม่มี
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมาย
ในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา		  : 	 ไม่มี

การผ่านหลักสูตรอบรมของ		  : 	 ก่อนปี พ.ศ. 2560
สมาคมส่งเสริมสถาบัน	  		  หลักสูตร Corporate Governance for Executives (CGE)
กรรมการบริษัทไทย (IOD)		  : 	 ปี พ.ศ. 2560
	  				    - ไม่มี –
คุณวุฒิทางการศึกษา :

ชื่อสถาบัน วุฒิการศึกษา สาขาวิชาหลัก

มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ สาขาการตลาด

Webster University, St. Louis, U.S.A. ปริญญาโท บริหารธุรกิจ

ประสบการณ์ในการท�ำงาน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง ช่วงเวลา

บริษัท ฟาร์อีสท์แอ็ดเวอร์ไทซิ่ง จ�ำกัด (มหาชน) เจ้าหน้าที่บริหารงานลูกค้า พ.ศ. 2530 – 2531

ธนาคารไทยพาณิชย์ จ�ำกัด (มหาชน) ฝ่ายการค้าต่างประเทศ พ.ศ. 2531 – 2533

บริษัท ชินวัตรคอมพิวเตอร์แอนด์คอมมิวนิเคชั่น จ�ำกัด (มหาชน) ผู้จัดการการเงิน พ.ศ. 2533 – 2536

การด�ำรงต�ำแหน่งในปัจจุบัน :
1) 	 กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) อนุกรรมการบริหารความเสี่ยง, และผู้อ�ำนวยการส่วนการตลาด-
ผลิตภัณฑ์เพื่องานอุตสาหกรรม

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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2) 	 กิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :

 	 2.1) 	 กลุ่มบริษัทศรีไทยซุปเปอร์แวร์ :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัทย่อย

1. บริษัท ศรีไทย นาโนพลาส จ�ำกัด กรรมการ

2. บริษัท ศรีไทยโมลด์ส จ�ำกัด กรรมการ

บริษัทร่วม
1. บริษัท ศรีไทย ซันโค จ�ำกัด ผู้บริหาร

2. Sanko Srithai (Malaysia) SDN. BHD. กรรมการ

กิจการร่วมค้า
บริษัท ศรีไทย-อ๊อตโต้ (ประเทศไทย) จ�ำกัด กรรมการที่เป็นผู้บริหาร

 	 2.2) 	 บริษัทอื่น :		

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

1. บริษัท ฟิวเจอร์เทค อินเตอร์มาร์เก็ตติ้ง จ�ำกัด กรรมการ

2. ห้างหุ้นส่วนจ�ำกัด ฟิวเจอร์โกลบอล เน็ตเวิร์ค กรรมการ

3) 	 กิจการอื่นที่แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับ
	 ธุรกิจของบริษัทฯที่อาจท�ำให้เกิด
	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์			   : ไม่มี

การเข้าประชุม :

•	 การประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี
•	 การประชุมคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง

จัดประชุม 1 ครั้ง
จัดประชุม 12 ครั้ง

เข้าประชุม 1 ครั้ง
เข้าประชุม 11 ครั้ง

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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14) 	 นายพงษ์ศักดิ์ กันติรัตนาวงศ์

อายุ				    : 	 59 ปี
สัญชาติ			   : 	 ไทย
ต�ำแหน่งปัจจุบัน		  : 	 ผู้อ�ำนวยการส่วนการตลาด-ผลิตภัณฑ์บรรจุภัณฑ์
อ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่
ก�ำหนดในหนังสือรับรอง		  : 	 ไม่มี
การถือหุ้นในบริษัท :

ถือหุ้นโดย ณ 30 ธันวาคม พ.ศ. 2559 จ�ำนวนหุ้นที่เปลี่ยนแปลง ณ 29 ธันวาคม พ.ศ. 2560

จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ สุทธิระหว่างปี (เพิ่ม/ลด) จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ

ตนเอง 2,000,000 0.07 400,000 2,400,000 0.09

คู่สมรส 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

รวม 2,000,000 0.07 400,000 2,400,000 0.09

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร	 	 : 	 ไม่มี
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมาย
ในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา	 	 : 	 ไม่มี
คุณวุฒิทางการศึกษา :

ชื่อสถาบัน วุฒิการศึกษา สาขาวิชาหลัก

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย วิทยาศาสตรบัณฑิต ชีวเคมี

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ปริญญาโท บริหารธุรกิจ (การตลาด)

ประสบการณ์ในการท�ำงาน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง ช่วงเวลา

บริษัท เฮิกซ์ไทย จ�ำกัด Technical Sales Representative พ.ศ. 2523 – 2528

บริษัท ค้าสากลซิเมนต์ไทย จ�ำกัด Marketing Officer พ.ศ. 2528

บริษัท ไทยโมเดิร์นพลาสติกอินดัสทรี จ�ำกัด Senior Marketing Manager พ.ศ. 2529 – 2536

บริษัท ซี.พี. อุตสาหกรรมบรรจุภัณฑ์ จ�ำกัด Vice President พ.ศ. 2536 – 2550

การด�ำรงต�ำแหน่งในปัจจุบัน :
1) 	 กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) ผู้อ�ำนวยการส่วนการตลาด-ผลิตภัณฑ์บรรจุภัณฑ์

2) 	 กิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :
 	 2.1) 	 กลุ่มบริษัทศรีไทยซุปเปอร์แวร์		 : ไม่มี
 	 2.2) 	 บริษัทอื่น				    : ไม่มี
3) 	 กิจการอื่นที่แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับ
	 ธุรกิจของบริษัทฯที่อาจท�ำให้เกิด
	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์	 		  : ไม่มี
การเข้าประชุม :

•	 การประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี จัดประชุม 1 ครั้ง เข้าประชุม 1 ครั้ง

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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15) 	 นายราเกส ซิงห์

อายุ	 	 	 	 : 	 54 ปี
สัญชาติ	 	 	 : 	 ไทย
ต�ำแหน่งปัจจุบัน	 	 : 	 ผู้อ�ำนวยการส่วนพัฒนากลยุทธ์และปฏิบัติการองค์กร
อ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่
ก�ำหนดในหนังสือรับรอง		  : 	 ไม่มี 

การถือหุ้นในบริษัท :

ถือหุ้นโดย ณ 30 ธันวาคม พ.ศ. 2559 จ�ำนวนหุ้นที่เปลี่ยนแปลง ณ 29 ธันวาคม พ.ศ. 2560

จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ สุทธิระหว่างปี (เพิ่ม/ลด) จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ

ตนเอง 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

คู่สมรส 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

รวม 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร		  : 	 ไม่มี
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมาย
ในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา		  : 	 ไม่มี
คุณวุฒิทางการศึกษา :

ชื่อสถาบัน วุฒิการศึกษา สาขาวิชาหลัก

Plastics & Rubber Institute (PRI), London, United Kingdom Diploma -
Central Institute of Plastics Engineering, India Post Diploma Plastics Mold Design
ประสบการณ์ในการท�ำงาน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง ช่วงเวลา
บริษัท รอยัลอินดัสตรีส์ (ไทยแลนด์) จ�ำกัด Plant Manager พ.ศ. 2530 – 2537
บริษัท มาลาพลาส จ�ำกัด General Manager พ.ศ. 2537 – 2547
K.P.N. Plastics Public Company Limited Managing Director พ.ศ. 2547 – 2550
บริษัท ที ที เทคโนพลาส จ�ำกัด Managing Director พ.ศ. 2550 – 2552
การด�ำรงต�ำแหน่งในปัจจุบัน :
1) 	 กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง
บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) ผู้อ�ำนวยการส่วนพัฒนากลยุทธ์และปฏิบัติการองค์กร
2) 	 กิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :
 	 2.1) 	 กลุ่มบริษัทศรีไทยซุปเปอร์แวร์ :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง
บริษัทย่อย
1. Srithai Superware Manufacturing Private Limited กรรมการที่เป็นผู้บริหาร
2. Srithai Superware India Limited กรรมการที่เป็นผู้บริหาร

	  2.2) 	 บริษัทอื่น :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัท ดับเบิ้ล พ้อยท์ส จ�ำกัด กรรมการ
3) 	 กิจการอื่นที่แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับ
	 ธุรกิจของบริษัทฯที่อาจท�ำให้เกิด
	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์	 	 : 	 ไม่มี
การเข้าประชุม :

•	 การประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี จัดประชุม 1 ครั้ง ไม่ได้เข้าร่วมประชุม

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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16) 	 นายชัยชาญ เจริญสุข

อายุ				    : 	 48 ปี
สัญชาติ			   : 	 ไทย
ต�ำแหน่งปัจจุบัน		  :	 อนุกรรมการบริหารความเสี่ยง,
	  				    และผู้อ�ำนวยการส่วนการตลาดต่างประเทศ
อ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่
ก�ำหนดในหนังสือรับรอง		  : 	 ไม่มี 
การถือหุ้นในบริษัท :

ถือหุ้นโดย ณ 30 ธันวาคม พ.ศ. 2559 จ�ำนวนหุ้นที่เปลี่ยนแปลง ณ 29 ธันวาคม พ.ศ. 2560

จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ สุทธิระหว่างปี (เพิ่ม/ลด) จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ

ตนเอง 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

คู่สมรส 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

รวม 0 0.00 ไม่มี 0 0.00
ความสัมพันธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร	 	 : 	 ไม่มี
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมาย
ในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา	 	 : 	 ไม่มี
การผ่านหลักสูตรอบรมของ		  : 	 ก่อนปี พ.ศ. 2560
สมาคมส่งเสริมสถาบัน	  		  หลักสูตร Risk Management Committee Program (RMP)
กรรมการบริษัทไทย (IOD)	 	 : 	 ปี พ.ศ. 2560
	  				    - ไม่มี -
คุณวุฒิทางการศึกษา :

ชื่อสถาบัน วุฒิการศึกษา สาขาวิชาหลัก

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ปริญญาตรี
(เกียรตินิยมอันดับ 2)

เคมีวิศวกรรม

สถาบันเทคโนโลยีแห่งเอเชีย ปริญญาโท วิศวกรรมอุตสาหการและการจัดการ

มหาวิทยาลัยชินวัตร ปริญญาเอก วิทยาการจัดการ

ประสบการณ์ในการท�ำงาน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง ช่วงเวลา

บริษัท ผลิตภัณฑ์กระดาษไทย จ�ำกัด
(กลุ่มบริษัทเอสซีจี)

วิศวกรผลิต พ.ศ. 2534 – 2537

บริษัท เคมีภัณฑ์ซิเมนต์ไทย จ�ำกัด
(กลุ่มบริษัทเอสซีจี)

นักวิเคราะห์โครงการ พ.ศ. 2538 – 2540

บริษัท ไทย เอ็มเอ็มเอ จ�ำกัด
(กลุ่มบริษัทเอสซีจี)

Sales and Logistics Manager พ.ศ. 2540 – 2545

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) ผู้จัดการฝ่ายขายต่างประเทศ พ.ศ. 2546 – 2548

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) ผู้จัดการฝ่ายพัฒนาธุรกิจส่งออก พ.ศ. 2549 – 2554

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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การด�ำรงต�ำแหน่งในปัจจุบัน :
1) 	 กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) อนุกรรมการบริหารความเสี่ยง, และ 
ผู้อ�ำนวยการส่วนการตลาดต่างประเทศ

2) 	 กิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :
 	 2.1) 	 กลุ่มบริษัทศรีไทยซุปเปอร์แวร์ :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัทย่อย
1. บริษัท โคราช ไทย เทค จ�ำกัด กรรมการ

2. บริษัท ศรีไทย นาโนพลาส จ�ำกัด กรรมการ

	  2.2) 	 บริษัทอื่น :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัท เบสท์แอนด์ไบร์ทโพรดักส์ จ�ำกัด กรรมการ

3)	 กิจการอื่นที่แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับ
	 ธุรกิจของบริษัทฯที่อาจท�ำให้เกิด
	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์			   : ไม่มี

การเข้าประชุม :

•	 การประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี
•	 การประชุมคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง

จัดประชุม 1 ครั้ง
จัดประชุม 12 ครั้ง

เข้าประชุม 1 ครั้ง
เข้าประชุม 12 ครั้ง

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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17) 	 นายอนุพช ภาษวัธน์
	 (พ้นจากตำ�แหน่งเมื่อวันที่ 1 กรกฎาคม พ.ศ. 2560)
อายุ				    : 	 65 ปี
สัญชาติ			   : 	 ไทย
ต�ำแหน่งปัจจุบัน	 	 : 	 ผู้อ�ำนวยการโรงงาน-ผลิตภัณฑ์บรรจุภัณฑ์เครื่องดื่ม
อ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่
ก�ำหนดในหนังสือรับรอง		  : 	 ไม่มี 
การถือหุ้นในบริษัท :

ถือหุ้นโดย ณ 30 ธันวาคม พ.ศ. 2559 จ�ำนวนหุ้นที่เปลี่ยนแปลง ณ 29 ธันวาคม พ.ศ. 2560

จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ สุทธิระหว่างปี (เพิ่ม/ลด) จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ

ตนเอง 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

คู่สมรส 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

รวม 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร	 	 : 	 ไม่มี
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมาย
ในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา	 	 : 	 ไม่มี
คุณวุฒิทางการศึกษา :

ชื่อสถาบัน วุฒิการศึกษา สาขาวิชาหลัก

University of Wisconsin – Madison,
Wisconsin, U.S.A.

วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต วิศวกรรมเครื่องกล

ประสบการณ์ในการท�ำงาน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง ช่วงเวลา

บริษัท กระเบื้องยางหัวหมาก จ�ำกัด วิศวกรโรงงาน พ.ศ. 2521 – 2523

บริษัท คอลเกต-ปาล์มโอลีฟ (ประเทศไทย) จ�ำกัด รองผู้อ�ำนวยการฝ่ายโรงงาน พ.ศ. 2524 – 2555

การด�ำรงต�ำแหน่งในปัจจุบัน :
1) 	 กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) ผู้อ�ำนวยการโรงงาน-ผลิตภัณฑ์บรรจุภัณฑ์เครื่องดื่ม
(พ้นจากต�ำแหน่งเมื่อวันที่ 1 กรกฎาคม พ.ศ. 2560 เนื่องจากครบ

ก�ำหนดสัญญาจ้าง)

2) 	 กิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :
 	 2.1) 	 กลุ่มบริษัทศรีไทยซุปเปอร์แวร์		 : ไม่มี
 	 2.2) 	 บริษัทอื่น				    : ไม่มี
3) 	 กิจการอื่นที่แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับ
	 ธุรกิจของบริษัทฯที่อาจท�ำให้เกิด
	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์	 	 	 : ไม่มี

การเข้าประชุม :

•	 การประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี จัดประชุม 1 ครั้ง เข้าประชุม 1 ครั้ง

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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18) 	 นายไชยโรจน์ เอี่ยงธนรัตน์

อายุ	 	 	 	 : 	 56 ปี
สัญชาติ			   : 	 ไทย
ต�ำแหน่งปัจจุบัน		  : 	 อนุกรรมการบริหารความเสี่ยง, และ
	  				    ผู้อ�ำนวยการส่วนการขายตรง
อ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่
ก�ำหนดในหนังสือรับรอง		  : 	 ไม่มี 
การถือหุ้นในบริษัท :

ถือหุ้นโดย ณ 30 ธันวาคม พ.ศ. 2559 จ�ำนวนหุ้นที่เปลี่ยนแปลง ณ 29 ธันวาคม พ.ศ. 2560

จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ สุทธิระหว่างปี (เพิ่ม/ลด) จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ

ตนเอง 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

คู่สมรส 1,000 0.00 ไม่มี 1,000 0.00

บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

รวม 1,000 0.00 ไม่มี 1,000 0.00

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร	 	 : 	 ไม่มี
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมาย
ในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา	 	 : 	 ไม่มี
การผ่านหลักสูตรอบรมของ	 	 : 	 ก่อนปี พ.ศ. 2560
สมาคมส่งเสริมสถาบัน	  		  หลักสูตร Risk Management Committee Program (RMP)
กรรมการบริษัทไทย (IOD)	 	 : 	 ปี พ.ศ. 2560
	  				    - ไม่มี -
คุณวุฒิทางการศึกษา :

ชื่อสถาบัน วุฒิการศึกษา สาขาวิชาหลัก

มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ สาขาการเงิน การธนาคาร

ประสบการณ์ในการท�ำงาน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง ช่วงเวลา

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) เลขานุการประธานกรรมการและ
กรรมการผู้จัดการ

พ.ศ. 2531 – 2548

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) ผู้จัดการฝ่ายขายผลิตภัณฑ์
เอกตรา และ ล็อกแอนด์ล็อก

พ.ศ. 2548 – 2551

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) ผู้จัดการฝ่ายส่งเสริมการขาย พ.ศ. 2551 – 2555

การด�ำรงต�ำแหน่งในปัจจุบัน :
1) 	 กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) อนุกรรมการบริหารความเสี่ยง, และ
ผู้อ�ำนวยการส่วนการขายตรง

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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2) 	 กิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :
 	 2.1) 	 กลุ่มบริษัทศรีไทยซุปเปอร์แวร์		 : ไม่มี
 	 2.2) 	 บริษัทอื่น	 	 	 	 : ไม่มี

3) 	 กิจการอื่นที่แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับ
	 ธุรกิจของบริษัทฯที่อาจท�ำให้เกิด
	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์	 	 	 : ไม่มี

การเข้าประชุม :

•	 การประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี
•	 การประชุมคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง

จัดประชุม 1 ครั้ง
จัดประชุม 12 ครั้ง

เข้าประชุม 1 ครั้ง
เข้าประชุม 12 ครั้ง

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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19)	 นายไชยวัฒน์  กุลภัทรวาณิชย์
	 (ดำ�รงตำ�แหน่งเมื่อวันที่ 1 พฤษภาคม พ.ศ. 2560)
อายุ	 	 	 	 : 	 48 ปี
สัญชาติ			   : 	 ไทย
ต�ำแหน่งปัจจุบัน		  : 	 ผู้อ�ำนวยการส่วนบัญชีและการเงิน
อ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่
ก�ำหนดในหนังสือรับรอง		  : 	 ไม่มี 
การถือหุ้นในบริษัท :

ถือหุ้นโดย ณ 30 ธันวาคม พ.ศ. 2559 จ�ำนวนหุ้นที่เปลี่ยนแปลง ณ 29 ธันวาคม พ.ศ. 2560

จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ สุทธิระหว่างปี (เพิ่ม/ลด) จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ

ตนเอง 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

คู่สมรส 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

รวม 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร	 	 : 	 ไม่มี
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมาย
ในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา	 	 : 	 ไม่มี
การผ่านหลักสูตรอบรมของ	 	 : 	 ก่อนปี พ.ศ. 2560
สมาคมส่งเสริมสถาบัน	  		  - ไม่มี -
กรรมการบริษัทไทย (IOD)	 	 : 	 ปี พ.ศ. 2560
	  				    หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่น 248/2560
การอบรมอื่น			   : 	 ก่อนปี พ.ศ. 2560
	   				    - ไม่มี -
				    : 	 ปี พ.ศ. 2560
	   				    -	 หลักสูตร CFO In Practice Certification Program 
						      สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์
	   				    -	 หลักสูตร Strategic CFO in Capital Markets Program 
						      ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
	   				    -	 หลักสูตร Fundamentals for Corporate Secretaries 
						      สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย
	   				    -	 หลักสูตร IR Professional Development Program 
						      สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย
คุณวุฒิทางการศึกษา :

ชื่อสถาบัน วุฒิการศึกษา สาขาวิชาหลัก

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ปริญญาตรี (เกียรตินิยมอันดับ 2) การบัญชี

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ประกาศนียบัตรชั้นสูง 
(เทียบปริญญาโท)

การสอบบัญชี

London Business School, U.K.
University of Chicago,
Booth School of Business, U.S.A.

ปริญญาโท (M.B.A.)
International Exchange Program

การเงิน

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560

165 



ประสบการณ์ในการท�ำงาน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง ช่วงเวลา

บริษัท ส�ำนักงาน เอินส์ท แอนด์ ยัง จ�ำกัด ผู้สอบบัญชีอาวุโส พ.ศ. 2534 – 2537

บริษัทหลักทรัพย์ เมอร์ริล ลินช์ ภัทร จ�ำกัด Senior Associate 
ฝ่ายวานิชธนกิจ

พ.ศ. 2541 – 2544

บริษัท เครือเจริญโภคภัณฑ์ จ�ำกัด ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 
ด้านบัญชีและการเงิน

พ.ศ. 2545 – 2560

การด�ำรงต�ำแหน่งในปัจจุบัน :
1) 	 กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) ผู้อ�ำนวยการส่วนบัญชีและการเงิน

2) 	 กิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :
 	 2.1) 	 กลุ่มบริษัทศรีไทยซุปเปอร์แวร์	 :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัทย่อย
บริษัท ศรีไทย นาโนพลาส จ�ำกัด กรรมการ

 
	 2.2) 	 บริษัทอื่น	 	 	 	 : ไม่มี

3) 	 กิจการอื่นที่แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับ
	 ธุรกิจของบริษัทฯที่อาจท�ำให้เกิด
	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์	 	 	 : ไม่มี

การเข้าประชุม 	 	 	 	 : ไม่มี

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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2. 	 หน้าที่ความรับผิดชอบของผู้ดำ�รงตำ�แหน่ง “เลขานุการบริษัท” ของบริษัทฯ
	 เลขานกุารบรษิทัมหีน้าทีค่วามรบัผดิชอบตามมาตรา 89/15 แห่งพระราชบญัญัตหิลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ. 2551 
ดังนี้

1. 	 หน้าที่ที่เกี่ยวข้องกับการประชุม

1.1 	 จัดการประชุม เข้าร่วมประชุม และบันทึกรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษัทและการประชุมผู้ถือหุ้น

1.2 	 ติดต่อประสานงานในการรวบรวมและจัดท�ำเอกสารเพื่อจัดส่งให้กับกรรมการบริษัทและผู้ถือหุ้น

1.3 	 ติดตามและทบทวนระเบียบการประชุมคณะกรรมการบริษัทและการประชุมผู้ถือหุ้น

1.4 	 รวบรวมและจัดเก็บเอกสารประกอบการประชุมและรายงานการประชุม

1.5 	 ประสานงานให้มีการปฏิบัติตามมติของคณะกรรมการบริษัทและมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น

2. 	 การปฏิบัติตามกฎหมายและข้อบังคับ

2.1 	 ดูแลให้การด�ำเนินงานของบริษัทฯเป็นไปตามที่ก�ำหนดไว้ในหนังสือบริคณห์สนธิและข้อบังคับของบริษัทฯ

2.2 	 ควบคุมและจัดเก็บรายงานการมีส่วนได้เสียของกรรมการบริษัทและผู้บริหาร

2.3 	 ตดิตามให้บรษิทัฯและคณะกรรมการบรษิทั ปฏิบติัตามกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง เช่น การจดัท�ำทะเบยีนกรรมการ การท�ำ
รายการที่เกี่ยวโยงกัน การได้มาหรือจ�ำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ เป็นต้น

2.4 	 ติดตามให้บริษัทฯและคณะกรรมการบริษัท ปฏิบัติตามข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยว่าด้วยการ
เปิดเผยข้อมูล ตลอดจนข้อก�ำหนดของส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ในฐานะของ
การเป็นบริษัทที่ได้รับอนุญาตให้เสนอขายหลักทรัพย์ต่อประชาชน

2.5 	 ทบทวนความก้าวหน้าและให้ค�ำปรึกษา แนะน�ำ และส่งเสริมในเรื่องการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดี (Good Corporate 
Governance) และบทบาทหน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบของกรรมการและผูบ้รหิาร (Code of Best Practice for Directors)

3. 	 การจัดเตรียม รวบรวม และเผยแพร่ข้อมูล

3.1 	 จัดเตรียมร่างสาส์นของคณะกรรมการบริษัทและรายงานแสดงความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทต่อรายงาน
ทางการเงินของบริษัทฯในรายงานประจ�ำปี

3.2 	 ประสานงานในการจดัท�ำและเผยแพร่รายงานประจ�ำปีและงบการเงนิให้ผูถื้อหุน้และผูท่ี้เก่ียวข้อง ได้แก่ ลกูหนี ้เจ้าหนี ้
พนักงาน หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น กรมสรรพากร ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และที่ปรึกษาทางการเงิน เป็นต้น

3.3 	 รวบรวมข้อมูลผู้ถือหุ้นของบริษัทฯและท�ำข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเมื่อมีการเปล่ียนแปลง และติดต่อขอความร่วมมือกับ
นายทะเบียน

3.4 	 ติดตามและตรวจสอบความเคลื่อนไหวในรายชื่อผู้ถือหุ้น เพ่ือเฝ้าระวังการถือครองหลักทรัพย์ของบริษัทฯโดยบุคคล
ใดที่อาจเข้าข่ายการเข้าถือหลักทรัพย์เพ่ือครอบง�ำกิจการ รวมถึงติดต่อประสานงานท่ีจ�ำเป็นเพ่ือท�ำให้บริษัทฯมีการ
ปฏิบัติที่ครบถ้วนตามที่กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องก�ำหนดเมื่อบริษัทฯได้รับค�ำเสนอซื้อหลักทรัพย์

3.5 	 รวบรวมข้อมลูและรายงานการถือครองหลกัทรพัย์ตามข้อบงัคบัของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย ส�ำหรบักรรมการ 
ผู้บริหาร ผู้สอบบัญชี รวมถึงคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะของบุคคลดังกล่าว

3.6 	 การจัดท�ำรายงานสารสนเทศต่างๆ ตามข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เช่น รายการที่เก่ียวโยงกัน 
รายการได้มาหรือจ�ำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ เป็นต้น
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4. 	 หน้าที่ที่เกี่ยวข้องอื่นๆ

4.1 	 แนะน�ำและช่วยเหลือการบริหารงาน เพื่อให้บรรลุจุดมุ่งหมายของบริษัทฯ

4.2 	 เป็นสื่อกลางการติดต่อสื่อสารและให้ข้อมูลกับกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร

4.3 	 ติดต่อกับผู้ถือหุ้นในการแจ้งหรือประกาศต่างๆ เช่น การจ่ายเงินปันผล เป็นต้น

4.4 	 ตดิต่อสือ่สารข้อมลูต่างๆ กับหน่วยงานอืน่ๆ และมหีน้าทีท่ี่เก่ียวข้องในเรือ่งกฎหมาย การเงนิและการบญัช ีและนโยบาย
การบริหารในด้านต่างๆ

4.5 	 ท�ำหน้าที่นักลงทุนสัมพันธ์ (Investor Relations : IR) ซึ่งดูแลเรื่องการเผยแพร่ข่าวสารของบริษัทฯต่อสาธารณชน 
รวมถึงนักลงทุนทั่วไป ตลอดจนการเป็นอีกหนึ่งช่องทางในการติดต่อของบุคคลภายนอกกับบริษัทฯ

4.6 	 ติดตามแหล่งความรู้ ตลอดจนหลักสูตรอบรมเสนอกรรมการบริษัทเพื่อเพิ่มพูนความรู้

4.7 	 ท�ำหน้าที่หน่วยงาน Compliance Unit ซึ่งมีหน้าที่และความรับผิดชอบตามที่ระบุไว้ใน เอกสารแนบ 3 : รายละเอียด
เกี่ยวกับหัวหน้างานตรวจสอบภายในและหัวหน้างานก�ำกับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท

4.8 	 เรื่องอื่นๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท

3. 	 ประวัติกรรมการและผู้บริหาร
	 กรรมการและผูบ้รหิารของบรษิทัฯไม่มปีระวัติการถูกลงโทษในช่วง 5 ปีทีผ่่านมา อนัเน่ืองมาจากการกระท�ำความผดิตามพระราชบญัญัต ิ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ หรือพระราชบัญญัติสัญญาซื้อขายล่วงหน้า โดยเฉพาะความผิดในเรื่องดังต่อไปนี้

1. 	 การกระท�ำการโดยไม่สุจริต หรือประมาทเลินเล่ออย่างร้ายแรง

2. 	 การเปิดเผย หรือเผยแพร่ข้อมูล หรือข้อความอันเป็นเท็จท่ีอาจท�ำให้ส�ำคัญผิด หรือปกปิดข้อความจริงท่ีควรบอกให้แจ้งใน
สาระส�ำคัญซึ่งอาจมีผลกระทบต่อการตัดสินใจของผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน หรือผู้ที่เกี่ยวข้อง

3. 	 การกระท�ำอนัไม่เป็นธรรมหรอืการเอาเปรยีบผูล้งทนุในการซือ้ขายหลกัทรพัย์หรอืสญัญาซือ้ขายล่วงหน้า หรอืมหีรอืเคยมส่ีวน
ร่วมหรือสนับสนุนการกระท�ำดังกล่าว
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เอกสารแนบ 2

รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการของบริษัทย่อย

	 รายชือ่กรรมการของ Srithai (Vietnam) Company Limited (“SVN”) และบรษิัท ศรไีทย มยิากาวา จ�ำกดั (“SMW”) ซึ่งเป็นบรษิัทย่อย
เพียงสองแห่งท่ีมรีายได้จากการขายในปี พ.ศ. 2560 คิดเป็นมลูค่าเกินกว่าร้อยละ 10 ของรายได้จากการขายของกลุม่บรษิทัตามงบก�ำไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จรวม ส�ำหรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 มีดังนี้

รายชื่อ SVN SMW

นายปริญช์  ผลนิวาศ กรรมการ ---

นายสันติ  วิศวเมธีกุล กรรมการที่เป็นผู้บริหาร ---

นายจรุง  ศรีสกุล* กรรมการที่เป็นผู้บริหาร ---

นายสมศักดิ์  โตรักษาสกุล กรรมการที่เป็นผู้บริหาร ---

นายสนั่น  อังอุบลกุล --- ประธานกรรมการ

นายณพล  เลิศสุมิตรกุล --- กรรมการ

นายอภิสิทธิ์  ตั้งสาธิต --- กรรมการ

นางสาวลัดดา  น�ำจารุเสถียรชัย --- กรรมการ

นายเซอิชิโร  มิยากาวา --- กรรมการ

นายชินโก  มิยากาวา --- กรรมการ

นายมาซาโนบุ  เทรากุระ --- กรรมการที่เป็นผู้บริหาร

* นายจรุง  ศรีสกุล ลาออกจากการเป็นกรรมการและผู้บริหารของ SVN โดยด�ำรงต�ำแหน่งจนถึงสิ้นปี พ.ศ. 2560  ท้ังน้ี SVN ยังไม่ได้แต่งตั้ง
บุคคลใดทดแทนในต�ำแหน่งดังกล่าว
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เอกสารแนบ 3

รายละเอียดเกี่ยวกับหัวหน้างานตรวจสอบภายในและหัวหน้างานกำ�กับดูแล
การปฏิบัติงานของบริษัท
 
1.	 ข้อมูลของหัวหน้างานตรวจสอบภายใน
ชื่อ-สกุล	 : 	 นายธนัช ศรีปาน
อายุ	 : 	 51 ปี
สัญชาติ	 : 	 ไทย
ต�ำแหน่งปัจจุบัน	 : 	 ผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบภายใน, 
		  และเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ
อ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่
ก�ำหนดในหนังสือรับรอง	 : 	 ไม่มี 
การถือหุ้นในบริษัท :	

ถือหุ้นโดย
ณ 30 ธันวาคม พ.ศ. 2559 จ�ำนวนหุ้นที่เปลี่ยนแปลง ณ 29 ธันวาคม พ.ศ. 2560

จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ สุทธิระหว่างปี (เพิ่ม/ลด) จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ

ตนเอง 134,000 0.00 66,000 200,000 0.01

คู่สมรส 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 0 0.00 ไม่มี 0 0.00

รวม 134,000 0.00 66,000 200,000 0.01

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร	 : 	 ไม่มี
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมาย
ในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา	 : 	 ไม่มี
การผ่านหลักสูตรอบรมของ	 : 	 ก่อนปี พ.ศ. 2560
สมาคมส่งเสริมสถาบัน	  	 หลักสูตร Company Secretary Program (CSP)
กรรมการบริษัทไทย (IOD)	  	 หลักสูตร Effective Minute Taking (EMT)
	  	 หลักสูตร Anti-Corruption : The Practical Guide (ACPG)
	 : 	 ปี พ.ศ. 2560
	  	  - ไม่มี -
การอบรมอื่น	 : 	 ก่อนปี พ.ศ. 2560
	  	 -	 หลักสูตร Enterprise Risk Management
	  		  สมาคมผู้ตรวจสอบภายในแห่งประเทศไทย
	  	 -	 หลักสูตร การบริหารความเสี่ยงขององค์กร
	  		  สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์
		  -	 หลักสูตร ผู้ตรวจสอบภายในจะช่วยงาน Audit Committee ได้อย่างไร
	  		  สภาวิชาชีพบัญชีฯ
	  	 -	 หลักสูตร Governance Risk Management and Compliance
	  		  สถาบันวิทยาการจัดการ ทริส คอร์ปอเรชั่น
		  -	 หลักสูตร Risk Management Specialist
	  		  สถาบันวิทยาการจัดการ ทริส คอร์ปอเรชั่น
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การอบรมอื่น (ต่อ)		  -	 หลักสูตร Business for Internal Audit
	  		  สภาวิชาชีพบัญชีฯ
		  -	 หลักสูตรประกาศนียบัตร ผู้ตรวจสอบภายในของประเทศไทย (CPIAT รุ่นที่ 46)
	  		  สมาคมผู้ตรวจสอบภายในแห่งประเทศไทย
	 : 	 ปี พ.ศ. 2560 
	  	 - ไม่มี -
คุณวุฒิทางการศึกษา :

ชื่อสถาบัน วุฒิการศึกษา สาขาวิชาหลัก

มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ สาขาการบัญชี

มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง ปริญญาโท การจัดการทั่วไป

ประสบการณ์ในการท�ำงาน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง ช่วงเวลา

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) ผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบภายใน พ.ศ. 2544 – ปัจจุบัน

การด�ำรงต�ำแหน่งในปัจจุบัน :
1) 	 กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน :

ชื่อหน่วยงาน ต�ำแหน่ง

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) ผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบภายใน,
และเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ

2)	 กิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :
	 2.1)	 กลุ่มบริษัทศรีไทยซุปเปอร์แวร์	 : 	 ไม่มี
	 2.2)	 บริษัทอื่น			   : 	 ไม่มี

3) 	 กิจการอื่นที่แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับ
	 ธุรกิจของบริษัทฯที่อาจท�ำให้เกิด
	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์			   : 	 ไม่มี

การเข้าประชุม :

•	 การประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี
•	 การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ

จัดประชุม 1 ครั้ง
จัดประชุม 4 ครั้ง

เข้าประชุม 1 ครั้ง
เข้าประชุม 4 ครั้ง

จ�ำนวนพนักงานใน
ฝ่ายตรวจสอบภายใน		  : 	 4 คน (รวมผู้จัดการฝ่าย)

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
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 2.	 ข้อมูลของหัวหน้างานกำ�กับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทฯและหน้าที่ความรับผิดชอบ

	 หน่วยงาน Compliance Unit เป็นส่วนหน่ึงของส�ำนักเลขานุการบริษัท โดยนายปริญช์  ผลนิวาศ เลขานุการบริษัท เป็นผู้รักษาการ
ต�ำแหน่งหัวหน้างานก�ำกับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทฯ และมีหน้าที่และความรับผิดชอบ ดังนี้

1.	 ติดตาม ศึกษาและประเมินการเปลี่ยนแปลงของกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ และมาตรฐานที่เกี่ยวข้อง พร้อมทั้งจัดท�ำรายงานสรุปผล 
กระทบจากการเปลี่ยนแปลงที่มีต่อการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯให้คณะกรรมการบริษัทและผู้บริหารรับทราบ

2.	 เสนอให้มหีรอืปรบัปรงุนโยบาย กฎ ระเบยีบ ข้อบงัคบั และขัน้ตอนการปฏบิตังิานบรษิทัฯ ให้สอดคล้องกับกฎ ระเบยีบ ข้อบงัคับ
และมาตรฐานที่เกี่ยวข้อง

3.	 เสนอมาตรการป้องกันทางกฎหมายแก่องค์กร เพ่ือให้แผนงาน/โครงการและการด�ำเนินงานโดยรวมของบริษัทฯได้บรรลุตาม 
เป้าหมายที่ก�ำหนด

4.	 ให้ค�ำแนะน�ำปรึกษาด้านกฎหมาย กฎ ระเบียบ ข้อบังคับและมาตรฐานต่างๆ แก่คณะกรรมการบริษัท ผู้บริหาร และพนักงาน

5.	 สอบทาน ตรวจสอบข้อผิดพลาดจากการปฏิบัติไม่สอดคล้องกับกฎหมาย พร้อมท้ังเสนอข้อเสนอแนะ วิธีการ แนวทางปรับปรุง
แก้ไข และรายงานผลต่อคณะกรรมการบริษัทและผู้บริหาร

6.	 ประสานงานและสร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับหน่วยงานก�ำกับดูแลภายนอกที่เกี่ยวข้องกับบริษัทฯ

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
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เอกสารแนบ 4

รายงานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

เรียน	 ท่านผู้ถือหุ้น

	 บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน)

	 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน (“คณะกรรมการสรรหาฯ”) ได้รบัการแต่งตัง้จากคณะกรรมการบรษิทัในปี พ.ศ. 2548 
เพ่ือท�ำหน้าท่ีช่วยคณะกรรมการบรษิทั ให้การสรรหาและการพิจารณาค่าตอบแทนให้กรรมการและผูบ้รหิารระดบัสงู เป็นไปด้วยความโปร่งใส 
มคีวามเป็นธรรมกับผูม้ส่ีวนได้เสยีทุกกลุม่ ตลอดจนมปีระสทิธิภาพต่อกิจการ  ท้ังนี ้คณะกรรมการสรรหาฯชดุปัจจบุนัมวีาระการด�ำรงต�ำแหน่ง
ถึงสิ้นปีบัญชี พ.ศ. 2561

ผลการด�ำเนินงานของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

	 ในปี พ.ศ. 2560 คณะกรรมการสรรหาฯได้จัดประชุมรวมทั้งสิ้น 2 ครั้ง โดยการเข้าร่วมประชุมของกรรมการสรรหาฯ เป็นดังนี้

รายชื่อ ต�ำแหน่ง การเข้าร่วมประชุม/การประชุมทั้งหมด (ครั้ง)

นางสิริพร ไศละสูต ประธานกรรมการสรรหาฯ 2/2

นายสนั่น อังอุบลกุล กรรมการสรรหาฯ 2/2

นายเอ้งฮัก นนทิการ กรรมการสรรหาฯ 2/2

	 ภารกิจของคณะกรรมการสรรหาฯ ในรอบปี พ.ศ. 2560 สรุปได้
1.	 พิจารณาต่อวาระการด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบริษัทท่ีครบวาระเพ่ือคณะกรรมการบริษัทพิจารณาเสนอที่ประชุมใหญ่สามัญ 

ผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 36 (ประจ�ำปี พ.ศ. 2560)
2. 	 ก�ำหนดอัตราค่าตอบแทนกรรมการเพ่ือคณะกรรมการบริษัทพิจารณาเสนอที่ประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ครั้งท่ี 36 (ประจ�ำปี 

พ.ศ. 2560)
3. 	 พิจารณาปรับเงินเดือนผู้บริหารระดับสูงของบริษัทฯ ประจ�ำปี พ.ศ. 2560
4. 	 แต่งตั้งผู้บริหารใหม่เพ่ือรองรับการเกษียณอายุการท�ำงานของนายปริญช์  ผลนิวาศ รองกรรมการผู้จัดการด้านการเงินและ

บริหาร และเลขานุการบริษัท
5. 	 พิจารณาค่าตอบแทน (โบนัส) ให้ผู้บริหารระดับสูงของบริษัทฯ ส�ำหรับผลการด�ำเนินงานประจ�ำปี พ.ศ. 2560
6. 	 พิจารณาผังองค์กรและการจัดแบ่งส่วนงานหลักของบริษัทฯ
7. 	 ประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการสรรหาฯ ประจ�ำปี พ.ศ. 2560
8.	  จัดท�ำรายงานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน เพื่อเปิดเผยในรายงานประจ�ำปี พ.ศ. 2560

	 ในนามคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน
	 บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน)

	 นางสิริพร ไศละสูต

	 ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
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รายงานคณะกรรมการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี

เรียน	 ท่านผู้ถือหุ้น

	 บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน)

	 คณะกรรมการบรษิทัได้แต่งตัง้คณะกรรมการก�ำกับดแูลกิจการทีด่ ีเป็นคณะกรรมการชดุย่อย ในปี พ.ศ. 2555 มหีน้าท่ีรบัผดิชอบช่วย

คณะกรรมการบริษัท ในการก�ำกับดูแลการด�ำเนินงานของบริษัทฯให้เป็นไปตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี พัฒนา สนับสนุนการควบคุม

และติดตามการปฏิบัติตามนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทฯ รวมถึงมาตรการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น

	 คณะกรรมการก�ำกับดแูลกิจการท่ีด ีได้แต่งตัง้คณะท�ำงานการก�ำกับดแูลกิจการทีด่ ีและคณะท�ำงานย่อยการก�ำกับดแูลกิจการทีด่ ีท�ำ

หน้าท่ีประสานงานและด�ำเนินการร่วมกับหน่วยงานต่างๆ ของบริษัทฯ เพ่ือให้นโยบายการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดี และนโยบายการต่อต้านการ 

ทุจริตคอร์รัปชั่น ได้น�ำไปปฏิบัติอย่างครอบคลุม และเป็นประโยชน์ต่อทุกภาคส่วนผู้มีส่วนได้เสียอย่างมีประสิทธิผลและประสิทธิภาพ

	 ในปี พ.ศ. 2560 คณะกรรมการก�ำกับดูแลกจิการทีด่มีกีารประชมุรวม 4 ครัง้ โดยการเข้าร่วมประชมุของกรรมการก�ำกับดูแลกิจการทีดี่ 

 เป็นดังนี้

รายชื่อ ต�ำแหน่ง การเข้าร่วมประชุม/
การประชุมทั้งหมด (ครั้ง)

นายสุชาติ บุญบรรเจิดศรี ประธานกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี 4/4

นางสิริพร ไศละสูต กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี 4/4

นายมานิต อติวานิชยพงศ์ กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี 3/4

นายปริญช์ ผลนิวาศ กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีและเลขานุการฯ 4/4

	 คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีได้ก�ำหนดให้บริษัทฯด�ำเนินการตามนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดี ฉบับปรับปรุงคร้ังท่ี 3  

พ.ศ. 2556 และนโยบายและแนวปฏบิตั ิเรือ่งการต่อต้านการทุจรติคอร์รปัชัน่ ฉบบัปรบัปรงุ ครัง้ที ่1 (พ.ศ. 2559) สรปุผลการด�ำเนินงานประจ�ำปี 

พ.ศ. 2560 ได้ดังนี้

1. 	 จดัให้ผูบ้รหิารของบรษิทัฯ ต้ังแต่ระดับรองผูจ้ดัการฝ่ายข้ึนไป เข้ารบัการฝึกอบรมเชงิปฏบิตักิาร (Workshop) เพ่ือมุง่เน้นและผลกัดนั

การปฏบัิติตามนโยบายการต่อต้านการทุจรติคอร์รปัชัน่ของหน่วยงานภายใต้ความรบัผดิชอบ

2. 	 สือ่สารและเผยแพร่จรรยาบรรณทางธุรกิจ นโยบายและแนวปฏิบตัติามหลกัการก�ำกับดแูลกิจการท่ีด ีหมวดการค�ำนงึถึงบทบาท

ของผูม้ส่ีวนได้เสยี โดยการจดัการฝึกอบรมเชงิปฏบิตักิาร (Workshop) ให้ผูบ้รหิารและพนกังานของบรษิทัย่อยและบรษิทัร่วม ทัง้ใน

ประเทศและต่างประเทศรวม 4 บรษิทั

3. 	 จดัให้มหัีวข้อนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการท่ีด ีและนโยบายการต่อต้านการทจุรติเป็นส่วนหน่ึงในการอบรมพนักงานใหม่ของบรษิทัฯ 

พร้อมทัง้รณรงค์ให้ความรูแ้ก่พนกังานอย่างต่อเน่ือง เช่น การอบรมทีห่น้างาน (On the Job Training) การสือ่สารผ่านสิง่พิมพ์ หรอื

กระจายเสยีงภายในส�ำนกังาน เป็นต้น

4. 	 จดัให้มกีารทดสอบความรู ้ความเข้าใจนโยบายการก�ำกับดแูลกิจการทีด่แีละนโยบายการต่อต้านการทจุรติคอร์รปัชัน่แก่พนกังานของ 

บรษิทัฯทุกรายไตรมาส ซึง่ปรากฏว่าพนักงานมส่ีวนร่วมมากขึน้ ตลอดจนมคีวามรูแ้ละความเข้าใจในเรือ่งดงักล่าวด้วยผลคะแนน

เฉลีย่ทีส่งูขึน้

นอกจากนี้ คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี ได้ติดตามผลตามนโยบายที่มอบหมายให้ฝ่ายบริหารของบริษัทฯด�ำเนินการดังนี้

1. 	 ติดตามผลเรื่องร้องเรียนในระบบ Whistle Blower ผ่านช่องทางต่างๆ โดยคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีเห็นชอบให้

บริษัทฯแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนเพ่ือด�ำเนินการด้วยความเป็นธรรมและคุ้มครองผู้แจ้งข่าวสาร โดยในปี พ.ศ. 2560 มี

เรือ่งร้องเรยีนรวม 3 เรือ่ง ซึง่คณะกรรมการสอบสวนได้ตรวจสอบข้อมลูและผูม้ส่ีวนเก่ียวข้องแล้ว สรปุได้ว่าเป็นเรือ่งร้องเรยีน

การปฏิบัติงานโดยทั่วไป ที่มิได้ขัดแย้งกับนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดีหรือมิได้เป็นพฤติกรรมท่ีเก่ียวข้องกับการทุจริต

คอร์รัปชั่นแต่อย่างใด

2. 	 สนบัสนนุให้บรษิทัฯเข้าร่วมโครงการส�ำรวจการก�ำกับดแูลกิจการของบรษิทัจดทะเบยีนไทย ซึง่ด�ำเนินการโดยสมาคมส่งเสรมิ

สถาบนักรรมการบรษิทัไทยอย่างต่อเนือ่งนบัจากปี พ.ศ. 2551 เป็นต้นมา โดยในปี พ.ศ. 2560 บรษิทัฯได้รบัการประเมนิอยู่ใน

เกณฑ์ “ดีเลิศ” เป็นปีที่สองติดต่อกัน

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
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3. 	 ประกาศเจตนารมณ์เข้าเป็นแนวร่วมปฏิบัติภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริตในปี พ.ศ. 2557 และเมื่อปลายปี พ.ศ. 

2559 คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี ร่วมกับคณะกรรมการตรวจสอบ ได้เสนอคณะกรรมการบริษัทเพ่ือพิจารณาและ

อนมุตัใิห้บรษิทัฯ น�ำส่งข้อมลูแบบประเมนิตนเองเก่ียวกับมาตรการต่อต้านการคอร์รปัชัน่ให้คณะกรรมการแนวร่วมปฏิบตัขิอง

ภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต (“คณะกรรมการแนวร่วมฯ”) เพ่ือขอการรับรองเป็นสมาชิกแนวร่วมปฏิบัติของภาค

เอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต ซึ่งคณะกรรมการแนวร่วมฯได้มีมติเมื่อวันที่ 9 มีนาคม พ.ศ. 2560 ให้การรับรองบริษัทฯ

เป็นสมาชิกแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต โดยใบรับรองดังกล่าวจะมีอายุ 3 ปี

	 อนึ่ง คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี ได้ประเมินผลการปฏิบัติงานแบบทั้งคณะส�ำหรับปี พ.ศ. 2560 ซึ่งผลการประเมินสรุปได้ว่า 

คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีได้ปฏิบัติหน้าที่ครบถ้วนตามกฎบัตรฯที่ก�ำหนดไว้อย่างเหมาะสม เพียงพอ และมีประสิทธิภาพ

	 ในนามคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

	 บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน)

	 นายสุชาติ บุญบรรเจิดศรี

	 ประธานกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี
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รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทต่อรายงานทางการเงิน

เรียน	 ท่านผู้ถือหุ้น

	 บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน)

	  คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้รับผิดชอบต่องบการเงินรวมของบริษัทฯและบริษัทย่อย และงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทฯ รวมถึง
สารสนเทศทางการเงินที่ปรากฏในรายงานประจ�ำปี งบการเงินส�ำหรับปี ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 ได้จัดท�ำขึ้นตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงนิ ภายใต้นโยบายการบญัชทีีเ่หมาะสมและถือปฏบิตัอิย่างสม�ำ่เสมอ โดยการใช้ดลุยพินิจอย่างระมดัระวัง การประมาณการ
ท่ีสมเหตุผล รวมท้ังมีการเปิดเผยข้อมูลส�ำคัญอย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน เพ่ือให้สะท้อนฐานะการเงิน ผลการด�ำเนินงาน
และกระแสเงินสดอย่างแท้จริง อันเป็นประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้นและนักลงทุนทั่วไป งบการเงินดังกล่าวได้รับการตรวจสอบและให้ความเห็นอย่าง
ไม่มีเงื่อนไขจากผู้สอบบัญชีรับอนุญาตที่เป็นอิสระ ผ่านการพิจารณาของคณะกรรมการตรวจสอบ และการอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท

	 คณะกรรมการบริษัทท�ำหน้าที่ก�ำกับดูแลและพัฒนาระบบธรรมาภิบาล จรรยาบรรณทางธุรกิจ การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 
รวมทั้งจัดให้มีและทบทวนระบบการบริหารความเสี่ยง ระบบการควบคุมภายใน และการตรวจสอบภายใน เพ่ือให้มั่นใจได้ว่าข้อมูลทางการ
เงนิมคีวามถูกต้อง ครบถ้วน เพียงพอทีจ่ะด�ำรงรกัษาไว้ซึง่ทรพัย์สนิ และเพ่ือป้องกันการทุจรติหรอืการด�ำเนินการท่ีผดิปกตอิย่างมสีาระส�ำคญั 
คณะกรรมการบรษิทัได้แต่งตัง้คณะกรรมการตรวจสอบ ซึง่ประกอบด้วยกรรมการอสิระจ�ำนวน 3 คนท่ีมคีณุสมบตัคิรบถ้วนตามข้อก�ำหนดของ
หน่วยงานก�ำกับดแูล ท�ำหน้าท่ีก�ำกับ ดแูล สอบทานความน่าเชือ่ถอืและความถูกต้องของรายงานทางการเงนิ ประเมนิระบบการควบคุมภายใน
และการตรวจสอบภายในให้มปีระสทิธิภาพและประสทิธิผล  ทัง้นี ้คณะกรรมการตรวจสอบได้แสดงความเหน็เก่ียวกับเรือ่งดงักล่าวในรายงาน
คณะกรรมการตรวจสอบตามที่ปรากฏในรายงานประจ�ำปี

	 คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่า ระบบการควบคุมภายในโดยรวมของบริษัทฯมีความเพียงพอและเหมาะสม สามารถสร้างความ
เชือ่มัน่อย่างมเีหตผุลว่า งบการเงนิรวมของบรษิทั ศรไีทยซปุเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) และบรษิทัย่อย และงบการเงนิเฉพาะกิจการของบรษิทัฯ 
แสดงฐานะการเงนิรวมของกลุม่กิจการและฐานะการเงนิเฉพาะกิจการของบรษิทัฯ ส�ำหรบัปีสิน้สดุวันที ่31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 ผลการด�ำเนิน
งานรวมและผลการด�ำเนินงานเฉพาะกิจการ และกระแสเงินสดรวมและกระแสเงนิสดเฉพาะกิจการส�ำหรบัปีสิน้สดุวันเดยีวกัน โดยถูกต้องตาม
ที่ควรในสาระส�ำคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และสอดคล้องกับกฎหมายและกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง

	 ในนามคณะกรรมการบริษัท

	 บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน)

	 นายสนั่น อังอุบลกุล

	 ประธานกรรมการ
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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ

เรียน	 ท่านผู้ถือหุ้น

	 บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน)

	 คณะกรรมการตรวจสอบบริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน) ประกอบด้วยกรรมการอิสระจ�ำนวน 3 คน ซึ่งเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ 
และมีประสบการณ์ด้านการเงิน การบัญชี กฎหมายภาษีอากรและการบริหาร และมีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อก�ำหนดของหน่วยงานก�ำกับ
ดูแล ได้แก่

1. นายวิโรจน์ เลาหะพันธุ์	 ประธานกรรมการตรวจสอบ
2. นายเอ้งฮัก นนทิการ		  กรรมการตรวจสอบ
3. นายสุชาติ บุญบรรเจิดศรี	 กรรมการตรวจสอบ
โดยมีผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบภายในเป็นเลขานุการของคณะกรรมการตรวจสอบ

	 ในระหว่างวันที่ 1 มกราคมถึงวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 คณะกรรมการตรวจสอบได้ประชุมทั้งสิ้น 5 ครั้ง ประกอบด้วยการประชุม
จ�ำนวน 4 ครัง้ร่วมกับผูส้อบบญัช ีผูบ้รหิารและผูจ้ดัการฝ่ายตรวจสอบภายใน เพ่ือรบัทราบ ตลอดจนหารอืเก่ียวกับความเหน็ของผูส้อบบญัชใีน
ประเด็นที่พบจากการสอบทานและการตรวจสอบงบการเงิน การซักถามเกี่ยวกับงบการเงินบริษัทฯ รวมถึงมีข้อเสนอแนะและข้อคิดเห็นต่างๆ  
นอกจากนี้ มีการประชุมจ�ำนวน 1 ครั้ง ร่วมกับผู้สอบบัญชีของบริษัทฯและมีกรรมการอิสระอีก 2 คน โดยไม่มีผู้บริหารของบริษัทฯ เพ่ือรับฟัง
ความเห็นจากผู้สอบบัญชีอย่างเป็นอิสระ สรุปสาระส�ำคัญของการปฏิบัติตามกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ ดังนี้

1. 	 สอบทานรายงานทางการเงินทัง้รายไตรมาสและประจ�ำปีของบรษิทัฯ และงบการเงนิรวมทีน่�ำเสนอโดยผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ 
ภายหลังจากที่ได้สอบทานและตรวจสอบแล้ว คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า งบการเงินรายไตรมาสและงบการ
เงินประจ�ำปี พ.ศ. 2560 มีความถูกต้องตามที่ควรในสาระส�ำคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน มีการเปิดเผยข้อมูล 
ครบถ้วน เพียงพอและทันเวลา และได้น�ำเสนอคณะกรรมการบริษัทเพื่อให้ความเห็นชอบ

2. 	 สอบทานการบรหิารความเสีย่ง แผนงานการบรหิารความเสีย่ง และติดตามความคบืหน้าของการบรหิารความเสีย่งทีส่�ำคญัตาม
ทีค่ณะอนุกรรมการบรหิารความเสีย่งรายงานเป็นประจ�ำทกุไตรมาส พร้อมทัง้ให้ความเหน็และข้อเสนอแนะ ซึง่คณะกรรมการ
ตรวจสอบมีความเห็นว่า บริษัทฯมีการบริหารจัดการความเสี่ยงที่เหมาะสมและเพียงพอกับสภาพการด�ำเนินธุรกิจในปัจจุบัน

3. 	 สอบทานด้านการปฏบิตัติามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 
และกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับธุรกิจของบรษิทัฯ ซึง่คณะกรรมการตรวจสอบมคีวามเห็นว่า บรษิทัฯได้ปฏิบตัติามข้อก�ำหนดและ
กฎหมายที่เกี่ยวข้องอย่างถูกต้อง

4. 	 สอบทานการท�ำรายการทีเ่ก่ียวโยงกัน และรายการท่ีอาจมคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์ คณะกรรมการตรวจสอบมคีวามเห็น
ว่า การท�ำรายการที่เก่ียวโยงกันเป็นไปตามนโยบายที่คณะกรรมการบริษัทก�ำหนดไว้ ตามประกาศของตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย ด้วยความโปร่งใส สมเหตุสมผล เป็นธรรมและประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ โดยไม่มีการท�ำรายการใดท่ีมีความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน์ พร้อมทั้งเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอและทันต่อเวลา

5. 	 สอบทานประสิทธิผลของระบบการควบคุมภายในตามแผนงานการตรวจสอบภายในประจ�ำปีที่อนุมัติไว้ โดยคณะกรรมการ
ตรวจสอบได้รับทราบผลการตรวจสอบอย่างทันท่วงที โดยไม่พบข้อบกพร่องท่ีส�ำคัญของระบบการควบคุมภายในที่จะส่งผล 
กระทบต่อการด�ำเนินงานและงบการเงินของบริษัทฯ

	 ในปี พ.ศ. 2560 คณะกรรมการตรวจสอบได้จดัให้มกีารประเมนิคณุภาพงานตรวจสอบภายใน (Quality Assurance Review) 
โดยผูป้ระเมนิอสิระ และมอบหมายให้ฝ่ายตรวจสอบภายในด�ำเนนิการปรบัปรงุงานตรวจสอบตามข้อเสนอแนะของผูป้ระเมนิ
ให้สอดคล้องกับมาตรฐานงานตรวจสอบภายในต่อไป
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6.	 พิจารณาคณุสมบติั ความเป็นอสิระ และความน่าเชือ่ถือของผูส้อบบญัช ีรวมถึงเสนอแต่งตัง้ผูส้อบบญัชรีบัอนญุาตของบรษิทัฯ 
และเสนอค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีฯส�ำหรับงบการเงินประจ�ำปี พ.ศ. 2561 ต่อคณะกรรมการบริษัทและที่ประชุมผู้ถือหุ้น

	 คณะกรรมการตรวจสอบเห็นชอบเสนอแต่งตั้งบริษัท ส�ำนักงาน อีวาย จ�ำกัด โดยมีนายปรีชา อรุณนารา เลขทะเบียนผู้สอบ
บญัช ี5800 หรอืนางสาวสพุรรณี  ตรยิานนัทกุล เลขทะเบยีนผูส้อบบญัช ี4498 หรอืนางสาววราพร  ประภาศริกุิล เลขทะเบยีน
ผู้สอบบัญชี 4579 คนใดคนหนึ่ง เป็นผู้สอบบัญชีประจ�ำปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561 ของบริษัทฯ โดยมีค่าตอบแทน
รวม 2,100,000 บาท

7. 	 ร่วมกับคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดี สอบทานการปฏิบัติตามนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดี มาตรการป้องกันการ 
ทจุรติคอร์รปัชัน่ และพิจารณาข้อมลูจากระบบการแจ้งข้อร้องเรยีนจากบคุคลทัว่ไป (Whistle Blower) ดงัรายละเอยีดทีป่รากฏ
ในรายงานคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

8. 	 ประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบ ประจ�ำปี พ.ศ. 2560 คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่า ผลการประเมิน
การปฏิบัติหน้าที่ของตนเอง มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล บรรลุตามเป้าหมายของคณะกรรมการบริษัท

	 คณะกรรมการตรวจสอบ ได้ปฏบิตัหิน้าทีต่ามขอบเขตทีไ่ด้รบัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทัซึง่ก�ำหนดไว้ในกฎบตัรคณะกรรมการ
ตรวจสอบ และเป็นไปตามประกาศตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย เรือ่งคณุสมบตัแิละขอบเขตการด�ำเนนิงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 
พ.ศ. 2551 อย่างครบถ้วน ด้วยความรู้ความสามารถ ความระมัดระวังรอบคอบ ความเป็นอิสระ และแสดงความเห็นอย่างตรงไปตรงมา เพ่ือ
ประโยชน์สูงสุดอย่างย่ังยืนของผู้มีส่วนได้เสีย คณะกรรมการตรวจสอบเชื่อมั่นว่า งบการเงินรวมของบริษัทฯและบริษัทย่อย และงบการเงิน 
เฉพาะบรษิทัฯมคีวามถูกต้อง เชือ่ถือได้ สอดคล้องกับมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ และเปิดเผยข้อมลูทีเ่พียงพอ มรีะบบการควบคุมภายใน
ทีม่ปีระสทิธิผล มกีารบรหิารความเสีย่งอย่างเหมาะสม ตลอดจนมกีารก�ำกับดแูลกิจการทีดี่และปฏิบตัติามกฎหมายและข้อก�ำหนดทีเ่ก่ียวข้อง

	 ในนามคณะกรรมการตรวจสอบ
	 บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ำกัด (มหาชน)

	 นายวิโรจน์ เลาหะพันธุ์
	 ประธานกรรมการตรวจสอบ

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560



รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

เสนอผูถื้อหุน้ของบริษทั ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน) 

ความเห็น 

ขา้พเจา้เห็นว่า งบการเงินรวมของบริษทั ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน) (บริษทั) และบริษทัย่อย (กลุ่มกิจการ) และงบการเงิน

เฉพาะกิจการของบริษัทแสดงฐานะการเงินรวมของกลุ่มกิจการและฐานะการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท ณ วนัที�  31 ธันวาคม  

พ.ศ. 2560 และผลการดาํเนินงานรวมและผลการดาํเนินงานเฉพาะกิจการ และกระแสเงินสดรวมและกระแสเงินสดเฉพาะกิจการสําหรับปี

สิ�นสุดวนัเดียวกนั โดยถูกตอ้งตามที�ควรในสาระสาํคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

งบการเงนิที�ตรวจสอบ

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการประกอบดว้ย

• งบแสดงฐานะการเงินรวมและงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 

• งบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวมและงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จเฉพาะกิจการสาํหรับปีสิ�นสุดวนัเดียวกนั 

• งบแสดงการเปลี�ยนแปลงส่วนของเจ้าของรวมและงบแสดงการเปลี�ยนแปลงส่วนของเจ้าของเฉพาะกิจการสําหรับปีสิ�นสุด

วนัเดียวกนั 

• งบกระแสเงินสดรวมและงบกระแสเงินสดเฉพาะกิจการสาํหรับปีสิ�นสุดวนัเดียวกนั และ

• หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการซึ�งรวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบญัชีที�สาํคญั

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น

ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ไดก้ล่าวไวใ้นส่วนของความรับผิดชอบของ

ผูส้อบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในรายงานของขา้พเจา้ ขา้พเจา้มีความเป็นอิสระจากกลุ่มกิจการ

และบริษทัตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชีในส่วนที�เกี�ยวขอ้งกับการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงิน

เฉพาะกิจการที�กาํหนดโดยสภาวิชาชีพบญัชีในพระบรมราชูปถมัภ ์และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามความรับผิดชอบดา้นจรรยาบรรณอื�น ๆ  

ซึ� งเป็นไปตามขอ้กาํหนดเหล่านี�  ขา้พเจา้เชื�อว่าหลกัฐานการสอบบญัชีที�ขา้พเจา้ไดรั้บเพียงพอและเหมาะสมเพื�อใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดง

ความเห็นของขา้พเจา้ 

เรื�องสําคญัในการตรวจสอบ

เรื� องสําคัญในการตรวจสอบคือเรื� องต่าง ๆ ที�มีนัยสําคัญที�สุดตามดุลยพินิจเยี�ยงผูป้ระกอบวิชาชีพของข้าพเจ้าในการตรวจสอบ

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการสําหรับงวดปัจจุบนั ขา้พเจา้ไดน้าํเรื�องเหล่านี� มาพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบงบการเงินรวม

และงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมและในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ทั�งนี� ขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดงความเห็นแยกต่างหากสาํหรับเรื�องเหล่านี�

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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เรื�องที�ให้ความสนใจ วิธีการตรวจสอบบัญชีที�ตอบสนองต่อเรื�องที�ให้ความสนใจ

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชีจากผลขาดทุนสะสมทางภาษี

อ้างอิงถึงหมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

ข้อ 17 เรื�อง สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี - สุทธิ

ณ วนัที�  31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 กลุ่มกิจการและบริษัทได้บันทึก

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชีจาํนวน 160 ลา้นบาท และ 114 ลา้นบาท 

ในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการตามลาํดบั ในจาํนวนนี�

มีสินทรัพยภ์าษีเงินได้รอตัดบัญชีที� เกิดจากการรับรู้ผลขาดทุน

สะสมทางภาษีจาํนวน 28 ลา้นบาทและ 18 ลา้นบาทตามลาํดบั 

กลุ่มกิจการและบริษทัรับรู้ภาษีเงินไดร้อตดับญัชีสําหรับผลขาดทุน

สะสมทางภาษีเมื�อมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ว่า กลุ่มกิจการและ

บริษทัจะมีกาํไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที�จะนาํผลขาดทุนทาง

ภาษีดงักล่าวนั�นมาใชป้ระโยชน์ได้

ผูบ้ริหารได้จดัทาํประมาณการกาํไรทางภาษีในอนาคตเป็นเวลา 

2 ปี เพื�อสนับสนุนความเป็นไปไดใ้นการใช้สินทรัพยภ์าษีเงินได้

รอตดับญัชีนั�น การประมาณการดงักล่าวจดัทาํโดยใชข้อ้มูลในอดีต

และการประมาณการในอนาคต ข้อสมมติฐานที�สําคัญรวมถึง

ประมาณการของรายได ้กาํไรขั�นตน้และค่าใชจ่้ายดาํเนินงาน

ข้าพเจ้าให้ความสําคัญกับเรื� องนี� เนื�องจากการบันทึกสินทรัพย์

ภาษีเงินไดร้อตดับญัชีที�เกิดจากผลขาดทุนสะสมทางภาษีมีสาระสําคญั

ต่องบการเงิน การคาํนวณประมาณการกาํไรทางภาษีในอนาคต

มีความซับซ้อน และมีการใช้ข้อสมมติฐานที�สําคัญซึ� งขึ�นอยู่กับ

ดุลยพินิจที�สาํคญัของผูบ้ริหารในการกาํหนดขอ้สมมติฐานดงักล่าว

ข้าพเจ้าได้ทดสอบการคาํนวณประมาณการกําไรทางภาษี

ในอนาคตและข้อสมมติฐานที�สําคัญที�ผูบ้ริหารใช้ในการ

คาํนวณซึ� งใช้เป็นเกณฑ์ในการกาํหนดสินทรัพยภ์าษีเงินได้

รอตดับญัชีโดย 

• ทดสอบรายละเอียดการคาํนวณภาษี และพิจารณาถึง

ระยะเวลาสิ�นสุดที�จะใชป้ระโยชน์ไดข้องขาดทุนสะสม

ทางภาษีที�มีอยูแ่ละ

• ประเมินและสอบถามผูบ้ริหารในเชิงทดสอบเกี�ยวกับ

ดุลยพินิจและข้อสมมติฐานที�ใช้ในการประมาณการ

รายได ้กาํไรขั�นตน้และค่าใช้จ่ายดาํเนินงาน และความ

สมเหตุสมผลของข้อสมมติฐาน โดยเทียบเคียงกับ

ขอ้มูลจริงที�เกิดขึ�นในอดีต  

จากการทดสอบข้างต้น ข้าพเจ้าพบว่าการบันทึกสินทรัพย์

ภาษีเงินไดร้อตดับัญชีจากผลขาดทุนสะสมทางภาษีมีความ

เหมาะสมภายใตข้อ้สมมติฐานที�สาํคญัและมีความสมเหตุสมผล

เรื�องที�ให้ความสนใจ วิธีการตรวจสอบบัญชีที�ตอบสนองต่อเรื�องที�ให้ความสนใจ

ค่าเผื�อหนี�สงสัยจะสูญ

อ้างอิงถึงหมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

ข้อ 9 เรื� อง ลูกหนี�การค้า - สุทธิ

กลุ่มกิจการและบริษทัมีลูกหนี� การคา้กิจการอื�นและลูกหนี� การคา้

กิจการที�เกี�ยวข้องกันรวมเป็นจาํนวน 2,205 ลา้นบาท และ 1,663 

ลา้นบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 21 และร้อยละ 18 ของสินทรัพยร์วม

ของก ลุ่มกิจการและบ ริษัท  ตามลําดับ  และมีลูกหนี� การค้า

เกินกาํหนดชาํระมากกว่า 12 เดือนเป็นจาํนวน 24 ลา้นบาท และ 

97 ลา้นบาทในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการตามลาํดบั

โดย ณ วนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 กลุ่มกิจการและบริษทับนัทึก

ค่าเผื�อหนี� สงสัยจะสูญในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

จาํนวน 16 ลา้นบาท และ 58 ลา้นบาท ตามลาํดบั 

กลุ่มกิจการและบริษัทประมาณมูลค่าค่าเผื�อหนี� สงสัยจะสูญ

ในเบื�องตน้โดยคิดเป็นอตัราร้อยละของยอดลูกหนี� ที�คา้งชาํระเกิน

กําหนด อัตราร้อยละที�ใช้เป็นการประมาณจากประสบการณ์

การรับชําระเงินในอดีต นอกจากนี� ผูบ้ริหารยงัพิจารณาลูกหนี� ที�

ค้างชําระเกินกําหนดเวลาชําระเงินในรายที�ยอดหนี� มีมูลค่าสูง

เป็นการเฉพาะเจาะจงและปรับปรุงค่าเผื�อหนี� สงสัยจะสูญสําหรับ

ลูกหนี� เหล่านั�นให้มีความเหมาะสมกบัสถานการณ์ที�เป็นอยู่ยิ�งขึ�น 

ข้อมูลอื�นๆ ที�ผูบ้ริหารใช้ในการพิจารณาการตั� งค่าเผื�อหนี� สงสัย

จะสูญเป็นการเป็นการเฉพาะเจาะจง รวมถึงลูกหนี� ที�มีการคํ�าประกนั

ฐานะการเงินของลูกหนี�  และสาเหตุของการผดินดัชาํระหนี�  

ข้าพ เจ้าให้ ค วามสํ าคัญ กับ เรื� อ งนี� เนื� อ งจาก ลู ก ห นี� ก ารค้า มี

สาระสําคญัต่องบการเงิน และการพิจารณาค่าเผื�อหนี� สงสัยจะสูญ

ต้องใช้ดุลยพินิจของผูบ้ริหารในการพิจารณาสถานการณ์และ

สภาวะแวดลอ้มที�เกี�ยวกบัลูกหนี� เพื�อใชก้าํหนดโอกาสที�กลุ่มกิจการ

และบริษทัจะไดรั้บชาํระหนี�

ข้าพเจ้าประเมินความเหมาะสมของการบันทึกค่าเผื�อหนี�

สงสัยจะสูญโดย 

• สอบถามผูบ้ริหารในเชิงทดสอบเกี�ยวกับความเหมาะสม

ของนโยบายในการตั�งค่าเผื�อหนี�สงสัยจะสูญ

• ทดสอบความน่าเชื�อถือของรายงานการวิเคราะห์อายุ

ลูกหนี� ซึ� งใช้เป็นข้อมูลเบื�องต้นในการประมาณการ

ค่าเผื�อหนี�สงสัยจะสูญ 

• เปรียบเทียบการตั� งค่าเผื�อหนี� สงสัยจะสูญในอดีตกับ

ยอดการรับชาํระเงินที�เกิดขึ�นจริง

• พิจารณาความเหมาะสมของเหตุผลที�ใชใ้นการบนัทึก

เพิ�มเติมหรือไม่บนัทึกค่าเผื�อหนี� สงสัยจะสูญสาํหรับลูกหนี�

คา้งชาํระเกินกาํหนดที�พิจารณาเป็นการเฉพาะเจาะจงและ

• ทดสอบการรับชาํระเงินภายหลงัวนัสิ�นปีจากลูกหนี�คา้ง

ชาํระเหล่านี�

จากการทดสอบขา้งตน้ ขา้พเจา้พบว่าการตั�งค่าเผื�อหนี� สงสัย

จะสูญดงักล่าวมีความสมเหตุสมผลและสอดคลอ้งกบัขอ้มูล

ในอดีตและหลกัฐานในการชาํระเงินของลูกหนี� ในอดีต
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เรื�องที�ให้ความสนใจ วิธีการตรวจสอบบัญชีที�ตอบสนองต่อเรื�องที�ให้ความสนใจ

ค่าเผื�อหนี�สงสัยจะสูญ

อ้างอิงถึงหมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

ข้อ 9 เรื� อง ลูกหนี�การค้า - สุทธิ
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จาํนวน 16 ลา้นบาท และ 58 ลา้นบาท ตามลาํดบั 
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ข้อมูลอื�น

กรรมการเป็นผูรั้บผิดชอบต่อข้อมูลอื�น ข้อมูลอื�นประกอบด้วย ข้อมูลซึ� งรวมอยู่ในรายงานประจาํปี แต่ไม่รวมถึงงบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ และรายงานของผูส้อบบญัชีที�อยู่ในรายงานนั�น ขา้พเจา้คาดว่าขา้พเจา้จะไดรั้บรายงานประจาํปีภายหลงัวนัที�

ในรายงานของผูส้อบบญัชีนี�

ความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไม่ครอบคลุมถึงขอ้มูลอื�น และขา้พเจา้ไม่ไดใ้หค้วามเชื�อมั�นต่อขอ้มูลอื�น

ความรับผดิชอบของขา้พเจา้ที�เกี�ยวเนื�องกบัการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการคือ การอ่านและพิจารณาว่าขอ้มูลอื�น

มีความขดัแยง้ที�มีสาระสําคัญกับงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ หรือกับความรู้ที�ไดรั้บจากการตรวจสอบของขา้พเจา้ หรือ

ปรากฏวา่ขอ้มูลอื�นมีการแสดงขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัหรือไม่

เมื�อขา้พเจา้ไดอ่้านรายงานประจาํปี หากขา้พเจา้สรุปไดว้่ามีการแสดงขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญั ขา้พเจา้ตอ้งสื�อสาร

เรื�องดงักล่าวกบัคณะกรรมการตรวจสอบ  

ความรับผดิชอบของกรรมการต่องบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  

กรรมการมีหน้าที�รับผิดชอบในการจดัทาํและนาํเสนองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่านี� โดยถูกตอ้งตามที�ควรตาม

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเกี�ยวกับการควบคุมภายในที�กรรมการพิจารณาว่าจาํเป็น เพื�อให้สามารถจัดทาํ

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการที�ปราศจากการแสดงขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริต

หรือขอ้ผดิพลาด  

ในการจดัทาํงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ กรรมการรับผดิชอบในการประเมินความสามารถของกลุ่มกิจการและบริษทัใน

การดาํเนินงานต่อเนื�อง เปิดเผยเรื�องที�เกี�ยวกับการดาํเนินงานต่อเนื�อง (ตามความเหมาะสม) และการใช้เกณฑ์การบญัชีสําหรับการ

ดาํเนินงานต่อเนื�อง เวน้แต่กรรมการมีความตั�งใจที�จะเลิกกลุ่มกิจการและบริษทั หรือหยดุดาํเนินงาน หรือไม่สามารถดาํเนินงานต่อเนื�อง

ต่อไปได ้

คณะกรรมการตรวจสอบมีหนา้ที�ช่วยกรรมการในการสอดส่องดูแลกระบวนการในการจดัทาํรายงานทางการเงินของกลุ่มกิจการและบริษทั 

ความรับผดิชอบของผู้สอบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ 

การตรวจสอบของขา้พเจา้มีวตัถุประสงค์เพื�อให้ไดค้วามเชื�อมั�นอย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวม

ปราศจากการแสดงขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด และเสนอรายงาน

ของผูส้อบบัญชีซึ� งรวมความเห็นของข้าพเจ้าอยู่ด้วย ความเชื�อมั�นอย่างสมเหตุสมผลคือความเชื�อมั�นในระดับสูง แต่ไม่ได้เป็น

การรับประกนัวา่การปฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีจะสามารถตรวจพบขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญั

ที�มีอยู่ได้เสมอไป ข้อมูลที�ขัดต่อข้อเท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด และถือว่ามีสาระสําคัญเมื�อคาดการณ์อย่าง

สมเหตุสมผลได้ว่ารายการที�ขัดต่อข้อเท็จจริงแต่ละรายการ หรือทุกรายการรวมกันจะมีผลต่อการตัดสินใจทางเศรษฐกิจของผูใ้ช้

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่านี�  

ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ขา้พเจา้ไดใ้ชดุ้ลยพินิจเยี�ยงผูป้ระกอบวิชาชีพและการสังเกต และสงสัยเยี�ยง

ผูป้ระกอบวชิาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบติังานของขา้พเจา้รวมถึง 

• ระบุและประเมินความเสี�ยงจากการแสดงขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผดิพลาด ออกแบบและปฏิบติังานตามวิธีการตรวจสอบเพื�อตอบสนองต่อความเสี�ยงเหล่านั�น 

และไดห้ลกัฐานการสอบบญัชีที�เพียงพอและเหมาะสมเพื�อเป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ความเสี�ยงที�ไม่พบ

ขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัซึ� งเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกว่าความเสี�ยงที�เกิดจากขอ้ผิดพลาด เนื�องจากการ

ทุจริตอาจเกี�ยวกบัการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตั�งใจละเวน้การแสดงขอ้มูล การแสดงขอ้มูลที�ไม่ตรงตาม

ขอ้เทจ็จริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 

• ทาํความเขา้ใจในระบบการควบคุมภายในที�เกี�ยวขอ้งกบัการตรวจสอบ เพื�อออกแบบวิธีการตรวจสอบที�เหมาะสมกบัสถานการณ์

แต่ไม่ใช่เพื�อวตัถุประสงคใ์นการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการควบคุมภายในของกลุ่มกิจการและบริษทั 

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีที�กรรมการใชแ้ละความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบญัชี และการเปิดเผย

ขอ้มูลที�เกี�ยวขอ้งซึ�งจดัทาํขึ�นโดยกรรมการ  

• สรุปเกี�ยวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑก์ารบญัชีสําหรับการดาํเนินงานต่อเนื�องของกรรมการและจากหลกัฐานการสอบบญัชี

ที�ไดรั้บ สรุปว่ามีความไม่แน่นอนที�มีสาระสําคญัที�เกี�ยวกับเหตุการณ์หรือสถานการณ์ที�อาจเป็นเหตุให้เกิดข้อสงสัยอย่างมี

นยัสาํคญัต่อความสามารถของกลุ่มกิจการและบริษทัในการดาํเนินงานต่อเนื�องหรือไม่ ถา้ขา้พเจา้ไดข้อ้สรุปว่ามีความไม่แน่นอน

ที�มีสาระสําคญั ขา้พเจา้ตอ้งกล่าวไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้โดยใหข้อ้สังเกตถึงการเปิดเผยขอ้มูลในงบการเงินรวม

และงบการเงินเฉพาะกิจการที�เกี�ยวขอ้ง หรือถา้การเปิดเผยดงักล่าวไม่เพียงพอ ความเห็นของขา้พเจา้จะเปลี�ยนแปลงไป ขอ้สรุป

ของขา้พเจา้ขึ�นอยู่กบัหลกัฐานการสอบบญัชีที�ไดรั้บจนถึงวนัที�ในรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ อย่างไรก็ตาม เหตุการณ์

หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุใหก้ลุ่มกิจการและบริษทัตอ้งหยดุการดาํเนินงานต่อเนื�อง

• ประเมินการนําเสนอ โครงสร้างและเนื�อหาของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยข้อมูล 

ว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงรายการ และเหตุการณ์ในรูปแบบที�ทาํให้มีการนําเสนอข้อมูลโดยถูกต้อง

ตามที�ควรหรือไม่

• ไดรั้บหลกัฐานการสอบบญัชีที�เหมาะสมอย่างเพียงพอเกี�ยวกบัขอ้มูลทางการเงินของกิจการภายในกลุ่มหรือกิจกรรมทางธุรกิจ

ภายในกลุ่มกิจการเพื�อแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ขา้พเจา้รับผิดชอบต่อการกาํหนดแนวทางการควบคุมดูแลและการปฏิบติังาน

ตรวจสอบกลุ่มกิจการ ขา้พเจา้เป็นผูรั้บผดิชอบแต่เพียงผูเ้ดียวต่อความเห็นของขา้พเจา้ 
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ความรับผดิชอบของผู้สอบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ 

การตรวจสอบของขา้พเจา้มีวตัถุประสงค์เพื�อให้ไดค้วามเชื�อมั�นอย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวม

ปราศจากการแสดงขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด และเสนอรายงาน

ของผูส้อบบัญชีซึ� งรวมความเห็นของข้าพเจ้าอยู่ด้วย ความเชื�อมั�นอย่างสมเหตุสมผลคือความเชื�อมั�นในระดับสูง แต่ไม่ได้เป็น

การรับประกนัวา่การปฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีจะสามารถตรวจพบขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญั

ที�มีอยู่ได้เสมอไป ข้อมูลที�ขัดต่อข้อเท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด และถือว่ามีสาระสําคัญเมื�อคาดการณ์อย่าง

สมเหตุสมผลได้ว่ารายการที�ขัดต่อข้อเท็จจริงแต่ละรายการ หรือทุกรายการรวมกันจะมีผลต่อการตัดสินใจทางเศรษฐกิจของผูใ้ช้

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่านี�  

ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ขา้พเจา้ไดใ้ชดุ้ลยพินิจเยี�ยงผูป้ระกอบวิชาชีพและการสังเกต และสงสัยเยี�ยง

ผูป้ระกอบวชิาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบติังานของขา้พเจา้รวมถึง 

• ระบุและประเมินความเสี�ยงจากการแสดงขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผดิพลาด ออกแบบและปฏิบติังานตามวิธีการตรวจสอบเพื�อตอบสนองต่อความเสี�ยงเหล่านั�น 

และไดห้ลกัฐานการสอบบญัชีที�เพียงพอและเหมาะสมเพื�อเป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ความเสี�ยงที�ไม่พบ

ขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัซึ� งเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกว่าความเสี�ยงที�เกิดจากขอ้ผิดพลาด เนื�องจากการ

ทุจริตอาจเกี�ยวกบัการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตั�งใจละเวน้การแสดงขอ้มูล การแสดงขอ้มูลที�ไม่ตรงตาม

ขอ้เทจ็จริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 

• ทาํความเขา้ใจในระบบการควบคุมภายในที�เกี�ยวขอ้งกบัการตรวจสอบ เพื�อออกแบบวิธีการตรวจสอบที�เหมาะสมกบัสถานการณ์

แต่ไม่ใช่เพื�อวตัถุประสงคใ์นการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการควบคุมภายในของกลุ่มกิจการและบริษทั 

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีที�กรรมการใชแ้ละความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบญัชี และการเปิดเผย

ขอ้มูลที�เกี�ยวขอ้งซึ�งจดัทาํขึ�นโดยกรรมการ  

• สรุปเกี�ยวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑก์ารบญัชีสําหรับการดาํเนินงานต่อเนื�องของกรรมการและจากหลกัฐานการสอบบญัชี

ที�ไดรั้บ สรุปว่ามีความไม่แน่นอนที�มีสาระสําคญัที�เกี�ยวกับเหตุการณ์หรือสถานการณ์ที�อาจเป็นเหตุให้เกิดข้อสงสัยอย่างมี

นยัสาํคญัต่อความสามารถของกลุ่มกิจการและบริษทัในการดาํเนินงานต่อเนื�องหรือไม่ ถา้ขา้พเจา้ไดข้อ้สรุปว่ามีความไม่แน่นอน

ที�มีสาระสําคญั ขา้พเจา้ตอ้งกล่าวไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้โดยใหข้อ้สังเกตถึงการเปิดเผยขอ้มูลในงบการเงินรวม

และงบการเงินเฉพาะกิจการที�เกี�ยวขอ้ง หรือถา้การเปิดเผยดงักล่าวไม่เพียงพอ ความเห็นของขา้พเจา้จะเปลี�ยนแปลงไป ขอ้สรุป

ของขา้พเจา้ขึ�นอยู่กบัหลกัฐานการสอบบญัชีที�ไดรั้บจนถึงวนัที�ในรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ อย่างไรก็ตาม เหตุการณ์

หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุใหก้ลุ่มกิจการและบริษทัตอ้งหยดุการดาํเนินงานต่อเนื�อง

• ประเมินการนําเสนอ โครงสร้างและเนื�อหาของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยข้อมูล 

ว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงรายการ และเหตุการณ์ในรูปแบบที�ทาํให้มีการนําเสนอข้อมูลโดยถูกต้อง

ตามที�ควรหรือไม่

• ไดรั้บหลกัฐานการสอบบญัชีที�เหมาะสมอย่างเพียงพอเกี�ยวกบัขอ้มูลทางการเงินของกิจการภายในกลุ่มหรือกิจกรรมทางธุรกิจ

ภายในกลุ่มกิจการเพื�อแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ขา้พเจา้รับผิดชอบต่อการกาํหนดแนวทางการควบคุมดูแลและการปฏิบติังาน

ตรวจสอบกลุ่มกิจการ ขา้พเจา้เป็นผูรั้บผดิชอบแต่เพียงผูเ้ดียวต่อความเห็นของขา้พเจา้ 
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ขา้พเจา้ไดสื้�อสารกบัคณะกรรมการตรวจสอบในเรื�องต่าง ๆที�สาํคญัซึ� งรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตามที�ไดว้างแผนไว้

ประเด็นที�มีนยัสาํคญัที�พบจากการตรวจสอบและขอ้บกพร่องที�มีนยัสําคญัในระบบการควบคุมภายใน ถา้หากขา้พเจา้ไดพ้บในระหวา่ง

การตรวจสอบของขา้พเจา้ 

ขา้พเจา้ไดใ้ห้คาํรับรองแก่คณะกรรมการตรวจสอบว่า ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณที�เกี�ยวขอ้งกบัความเป็นอิสระและ

ไดสื้�อสารกับคณะกรรมการตรวจสอบเกี�ยวกับความสัมพนัธ์ทั� งหมด ตลอดจนเรื�องอื�นซึ� งขา้พเจ้าเชื�อว่ามีเหตุผลที�บุคคลภายนอก

อาจพิจารณาวา่กระทบต่อความเป็นอิสระของขา้พเจา้และมาตรการที�ขา้พเจา้ใชเ้พื�อป้องกนัไม่ใหข้า้พเจา้ขาดความเป็นอิสระ 

จากเรื� องที�สื� อสารกับคณะกรรมการตรวจสอบ ข้าพเจ้าได้พิจารณาเรื�องต่าง ๆ ที�มีนัยสําคัญที�สุดในการตรวจสอบงบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกิจการในงวดปัจจุบนัและกาํหนดเป็นเรื�องสําคญัในการตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดอ้ธิบายเรื�องเหล่านี� ในรายงานของผูส้อบบญัชี

เวน้แต่กฎหมายหรือขอ้บงัคบัไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะเกี�ยวกบัเรื�องดงักล่าว หรือในสถานการณ์ที�ยากที�จะเกิดขึ�น ขา้พเจา้พิจารณาว่า

ไม่ควรสื�อสารเรื�องดงักล่าวในรายงานของขา้พเจา้เพราะการกระทาํดงักล่าวสามารถคาดการณ์ได้อย่างสมเหตุผลว่าจะมีผลกระทบ

ในทางลบมากกวา่ผลประโยชน์ต่อส่วนไดเ้สียสาธารณะจากการสื�อสารดงักล่าว 

บริษทั ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จาํกดั

ชัยศิริ  เรืองฤทธิ�ชัย

ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที� 4526

กรุงเทพมหานคร 

28 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2561 
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอรแวร จํากัด (มหาชน) 
งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559
หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

สินทรัพย

สินทรัพยหมุนเวียน
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 7 290,400,589 271,532,509 135,536,473 118,424,926
เงินลงทุนระยะส้ัน 8 - 30,438,167 - -
ลูกหนี้การคา - สุทธิ 9 2,205,300,285 2,007,304,785 1,663,033,180 1,622,136,224
ลูกหนี้อื่น - กิจการอื่น 46,869,817 118,673,686 22,251,003 39,440,823
ลูกหนี้อื่น - กิจการท่ีเก่ียวของกัน 30.1 6,390,233 46,275,827 30,743,757 52,453,191
สินคาคงเหลือ - สุทธิ 10 1,672,512,091 1,801,816,172 1,243,719,600 1,265,208,171
สินทรัพยหมุนเวียนอื่น 100,245,668 86,379,731 4,085,965 7,447,499
รวมสินทรัพยหมุนเวียน 4,321,718,683 4,362,420,877 3,099,369,978 3,105,110,834

สินทรัพยไมหมุนเวียน
เงินฝากธนาคารท่ีติดภาระค้ําประกัน 8 5,671,210 6,342,178 - -
เงินลงทุนเผื่อขาย 11 65,400,000 61,800,000 65,400,000 61,800,000
เงินลงทุนในบริษัทยอย - สุทธิ 12.1 - - 1,925,122,362 1,925,122,362
เงินลงทุนในบริษัทรวม - สุทธิ 12.1 218,516,385 214,373,746 184,113,258 184,113,258
เงินลงทุนในการรวมคา 12.1 15,177,219 17,662,526 4,999,800 4,999,800
เงินลงทุนระยะยาวอื่น - สุทธิ 13 113,016,354 113,016,354 47,169,970 47,169,970
อสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุน - สุทธิ 14 129,587,403 125,877,331 494,985,246 491,275,174
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ - สุทธิ 15 5,489,409,225 6,064,936,976 3,392,452,271 3,654,727,644
สินทรัพยไมมีตัวตน - สุทธิ 16 41,596,896 47,013,859 18,712,174 18,696,217
สินทรัพยภาษีเงินไดรอตัดบัญชี - สุทธิ 17 155,017,024 118,939,129 108,725,029 84,601,837
สิทธิการเชา - สุทธิ 18 145,102,754 110,186,229 - -
สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น 25,792,413 61,505,368 14,059,677 19,287,282
รวมสินทรัพยไมหมุนเวียน 6,404,286,883 6,941,653,696 6,255,739,787 6,491,793,544

รวมสินทรัพย 10,726,005,566 11,304,074,573 9,355,109,765 9,596,904,378

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในหนา 16 ถึง 100 เปนสวนหน่ึงของงบการเงินนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอรแวร จํากัด (มหาชน) 
งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559
หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

หนี้สินและสวนของเจาของ
หนี้สินหมุนเวียน
เงินกูยืมระยะส้ัน 19 1,951,614,000 1,670,857,600 1,445,000,000 1,300,000,000
สวนของเงินกูยืมระยะยาวท่ีถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป 20 771,531,600 774,800,940 554,980,000 539,877,280
เจาหนี้การคา - กิจการอื่น 922,922,403 735,482,508 580,410,962 470,786,147

30.1 86,760,615 115,078,839 122,697,698 145,690,368
เจาหนี้อื่น - กิจการอื่น 21 248,822,399 311,349,852 165,901,457 206,046,547
เจาหนี้อื่น - กิจการท่ีเก่ียวของกัน 30.1 533,659 307,530 6,574,486 942,873
หนี้สินหมุนเวียนอื่น 40,890,227 40,272,688 24,515,137 32,041,352
รวมหนี้สินหมุนเวียน 4,023,074,903 3,648,149,957 2,900,079,740 2,695,384,567

หนี้สินไมหมุนเวียน
เงินกูยืมระยะยาว 20 1,770,491,100 2,344,620,300 1,342,225,000 1,647,205,000
หนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน 917,298 1,377,990 - -
ภาระผูกพันผลประโยชนพนักงาน 24 383,821,340 376,702,255 306,958,187 301,481,786
รวมหนี้สินไมหมุนเวียน 2,155,229,738 2,722,700,545 1,649,183,187 1,948,686,786
รวมหนี้สิน 6,178,304,641 6,370,850,502 4,549,262,927 4,644,071,353

สวนของเจาของ
ทุนเรือนหุน 25
ทุนจดทะเบียน
หุนสามัญ 2,709,904,800 หุน 
มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 บาท 2,709,904,800 2,709,904,800 2,709,904,800 2,709,904,800

ทุนท่ีออกและชําระแลว
หุนสามัญ 2,709,904,800 หุน 
มูลคาท่ีชําระแลวหุนละ 1 บาท 2,709,904,800 2,709,904,800 2,709,904,800 2,709,904,800

สวนเกินทุนจากหุนสามัญซ้ือคืน 25 19,928,420 19,928,420 19,928,420 19,928,420
กําไรสะสม
จัดสรรแลว - ทุนสํารองตามกฎหมาย 26 257,000,000 250,000,000 257,000,000 250,000,000
ยังไมไดจัดสรร 1,514,943,558 1,755,336,043 1,798,677,618 1,955,543,805

องคประกอบอื่นของสวนของเจาของ (211,745,411) (40,679,009) 20,336,000 17,456,000
รวมสวนของผูเปนเจาของของบริษัทใหญ 4,290,031,367 4,694,490,254 4,805,846,838 4,952,833,025
สวนไดเสียท่ีไมมีอํานาจควบคุม 257,669,558 238,733,817 - -
รวมสวนของเจาของ 4,547,700,925 4,933,224,071 4,805,846,838 4,952,833,025
รวมหนี้สินและสวนของเจาของ 10,726,005,566 11,304,074,573 9,355,109,765 9,596,904,378

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในหนา 16 ถึง 100 เปนสวนหน่ึงของงบการเงินนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

เจาหนี้การคา - กิจการท่ีเก่ียวของกัน

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอรแวร จํากัด (มหาชน) 
งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
สําหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559
หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

รายไดจากการขาย 9,576,881,678 9,284,815,420 6,253,955,739 6,536,385,916
ตนทุนขาย (8,161,924,133) (7,706,835,011) (5,370,989,690) (5,431,827,159)
กําไรข้ันตน 1,414,957,545 1,577,980,409 882,966,049 1,104,558,757
รายไดเงินปนผล 5,811,100 6,913,900 215,528,613 348,049,951
รายไดอ่ืน 68,762,406 72,923,222 94,887,959 120,083,051
คาใชจายในการขาย (768,639,969) (840,524,703) (603,705,009) (691,083,776)
คาใชจายในการบริหาร (517,725,007) (447,618,737) (374,687,180) (342,382,540)
คาใชจายอ่ืน - ขาดทุนสุทธิจากการขายสินทรัพย (7,489,592) - (5,435,613) -
ตนทุนทางการเงิน (181,374,624) (169,311,144) (104,269,198) (115,553,837)
สวนแบงกําไรจากเงินลงทุนในบริษัทรวมและการรวมคา 12.3 38,022,065 83,858,809 - -
กําไรกอนภาษีเงินได 52,323,924 284,221,756 105,285,621 423,671,606
คาใชจายภาษีเงินได 17.3 20,747,389 (20,035,321) 20,638,672 (17,794,962)
กําไรสําหรับป 73,071,313 264,186,435 125,924,293 405,876,644

กําไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอ่ืน:
รายการที่จะไมจัดประเภทรายการใหมไปยังกําไรหรือขาดทุนในภายหลัง
การวัดมุลคาใหมของภาระผูกพันผลประโยชนหลังออกจากงาน (6,000,000) - (6,000,000) -
ภาษีเงินไดของรายการที่จะไมจัดประเภทรายการใหมไปยัง
กําไรหรือขาดทุนในภายหลัง 1,200,000 - 1,200,000 -

รวมรายการท่ีจะไมจัดประเภทรายการใหมไปยัง
กําไรหรือขาดทุนในภายหลัง (4,800,000) - (4,800,000) -

รายการที่จะจัดประเภทรายการใหมไปยังกําไรหรือขาดทุนในภายหลัง
การเปลี่ยนแปลงในมูลคาของเงินลงทุนเผื่อขาย 3,600,000 3,240,000 3,600,000 3,240,000
ผลตางของอัตราแลกเปลี่ยนจากการแปลงคางบการเงิน (173,923,709) (4,965,500) - -
ภาษีเงินไดท่ีเกี่ยวกับรายการท่ีจะจัดประเภทรายการใหมเขาไปไวใน
กําไรหรือขาดทุนในภายหลัง (720,000) (648,000) (720,000) (648,000)

รวมรายการท่ีจะจัดประเภทรายการใหมเขาไปไวใน
กําไรหรือขาดทุนในภายหลัง (171,043,709) (2,373,500) 2,880,000 2,592,000

กําไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอ่ืนสําหรับป - สุทธิจากภาษี (175,843,709) (2,373,500) (1,920,000) 2,592,000

กําไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จรวมสําหรับป (102,772,396) 261,812,935 124,004,293 408,468,644

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในหนา 16 ถึง 100 เปนสวนหน่ึงของงบการเงินนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอรแวร จํากัด (มหาชน) 
งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
สําหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559
หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

การแบงปนกําไร
สวนท่ีเปนของผูเปนเจาของของบริษัทใหญ 42,397,995 256,199,696 125,924,293 405,876,644

สวนท่ีเปนของสวนไดเสียท่ีไมมีอํานาจควบคุม 30,673,318 7,986,739 - -

กําไรสําหรับป 73,071,313 264,186,435 125,924,293 405,876,644

การแบงปนกําไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จรวม
สวนท่ีเปนของผูเปนเจาของของบริษัทใหญ (133,468,407) 253,107,102 124,004,293 408,468,644

สวนท่ีเปนของสวนไดเสียท่ีไมมีอํานาจควบคุม 30,696,011 8,705,833 - -

กําไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จรวมสําหรับป (102,772,396) 261,812,935 124,004,293 408,468,644

กําไรตอหุน 28

กําไรตอหุนขั้นพ้ืนฐาน 0.02 0.09 0.05 0.15

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในหนา 16 ถึง 100 เปนสวนหน่ึงของงบการเงินนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอรแวร จํากัด (มหาชน) 
งบกระแสเงินสด
สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559
หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

กําไรกอนภาษีเงินไดสําหรับป 52,323,924 284,221,756 105,285,621 423,671,606
รายการปรับปรุง
คาเสื่อมราคา 14, 15 800,536,365 774,549,104 513,903,138 517,852,299
คาตัดจําหนายสินทรัพยไมมีตัวตน 16 14,012,202 14,169,999 6,777,600 8,314,608
คาตัดจําหนายสิทธิการเชา 18 3,348,340 1,268,853 - -
คาตัดจายสินทรัพย 18,749,642 13,490,176 17,727,788 12,246,544
คาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญ (โอนกลับ) (968,577) (10,241,150) (1,600,000) 20,565,000
คาเผ่ือสินคาลาสมัยและคาเผ่ือสินคาที่มีราคาทุนสูงกวา
   ราคาที่คาดวาจะไดรับ (โอนกลับ) 10 (5,774,398) 14,710,362 - 3,000,000
ขาดทุนจากการดอยคาของเงินลงทุนในบริษัทยอย 12.2 - - - 25,090,500
ขาดทุนจากการดอยคาสินทรัพยถาวร 15 29,586,961 - 29,586,961 -
ขาดทุนจากการดอยคาของสินทรัพยอื่น 2,084,544 220,156 2,084,544 220,156
(กําไร)ขาดทุนจากการจําหนายสินทรัพยถาวรและสินทรัพยไมมีตัวตน 7,489,592 (7,427,377) 5,435,613 (32,022,339)
คาใชจายผลประโยชนพนักงาน 23,801,508 32,839,881 16,438,378 25,489,492
ขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย

- โครงการผลประโยชนระยะยาวอื่น 24 3,000,000 - 3,000,000 -
(กําไร)ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยนท่ีเกิดขึ้นจริง (144,076) 230,383 (144,076) 1,860,657
ดอกเบ้ียรับ (6,588,302) (6,212,763) (2,895,012) (3,865,044)
สวนแบงกําไรจากเงินลงทุนในบริษัทรวมและการรวมคา 12.3 (38,022,065) (83,858,809) - -
รายไดเงินปนผลจากเงินลงทุนในบริษัทยอย บริษัทรวม และการรวมคา 30 - - (209,717,513) (341,136,051)
รายไดเงินปนผลจากเงินลงทุนอื่น (5,811,100) (6,913,900) (5,811,100) (6,913,900)
ตนทุนทางการเงิน - ดอกเบี้ยจาย 181,374,624 169,311,144 104,269,198 115,553,837

1,078,999,184 1,190,357,815 584,341,140 769,927,365
การเปลี่ยนแปลงของเงินทุนหมุนเวียน
ลูกหนี้การคา (227,880,978) (94,921,004) (40,262,517) 34,830,209
ลูกหนี้อื่น 23,074,795 (160,142) 17,190,785 17,889,838
สินคาคงเหลือ 96,894,240 (161,901,000) 20,962,540 (31,919,482)
สินทรัพยหมุนเวียนอื่น 19,903,514 (11,836,118) 6,366,054 9,437,387
สินทรัพยอื่น (1,458,161) 21,488,963 2,153,458 1,799,017
เจาหนี้การคา 187,990,214 (110,316,544) 88,110,925 (55,074,040)
เจาหนี้อื่น (4,146,306) (10,312,047) 4,831,111 (34,698,061)
หนี้สินหมุนเวียนอื่น 7,087,870 (4,253,745) (2,831,455) (3,217,528)
เงินจายผลประโยชนพนักงาน 24 (25,682,424) (35,056,053) (19,961,978) (31,885,819)

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในหนา 16 ถึง 100 เปนสวนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอรแวร จํากัด (มหาชน) 
งบกระแสเงินสด
สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559
หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน 1,154,781,948 783,090,125 660,900,063 677,088,886
จายดอกเบ้ีย (178,699,813) (168,683,557) (101,796,887) (116,036,434)
จายภาษีเงินได (42,685,512) (66,070,213) (10,703,800) (29,549,913)
ภาษีเงินไดไดรับคืน 13,090,138 - - -
เงินสดสุทธิไดมาจากกิจกรรมดําเนินงาน 946,486,761 548,336,355 548,399,376 531,502,539

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน
เงินลงทุนระยะส้ัน(เพิ่มขึ้น)ลดลง 31,530,725 (27,616,652) - -
เงินฝากธนาคารที่ติดภาระคํ้าประกัน(เพิ่มขึ้น)ลดลง 111,000 (6,437,570) - -
เงินสดจายลงทุนในบริษัทยอย 12.2 - - - (79,105,000)
เงินสดจายเพื่อซื้อสินทรัพยถาวร (552,452,656) (1,033,545,946) (381,880,586) (467,781,488)
เงินสดจายเพื่อซื้อสินทรัพยไมมีตัวตน (15,578,345) (15,876,591) (12,541,915) (1,731,270)
เงินสดจายเพื่อซื้อสิทธิการเชา (7,699,500) - - -
เงินสดรับจากการจําหนายสินทรัพยถาวร 17,919,357 5,521,126 38,235,678 225,963,177
ดอกเบ้ียรับ 5,828,969 6,070,306 2,894,047 3,869,818
เงินปนผลรับจากเงินลงทุนในบริษัทยอย บริษัทรวม และการรวมคา 75,426,592 49,605,929 232,061,607 309,275,379
เงินปนผลรับจากบริษัทอื่น 5,811,100 9,313,900 5,811,100 9,313,900
เงินสดสุทธิใชไปในกิจกรรมลงทุน (439,102,758) (1,012,965,498) (115,420,069) (195,484)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน
เงินกูยืมระยะส้ันเพิ่มขึ้น(ลดลง) 330,148,500 (80,745,600) 145,000,000 (390,000,000)
เงินสดรับจากเงินกูยืมระยะยาว 20 273,190,000 1,160,462,400 250,000,000 600,000,000
เงินสดจายคืนเงินกูยืมระยะยาว 20 (768,496,940) (697,181,921) (539,877,280) (534,352,000)
เงินสดจายคืนหนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน (12,586,855) (10,172,885) - -
เงินปนผลจาย 29 (270,990,480) (270,986,490) (270,990,480) (270,986,490)
เงินปนผลจายใหแกสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคุมในบริษัทยอย (11,760,252) (14,700,261) - -
เงินสดสุทธิไดมาจาก(ใชไปใน)กิจกรรมจัดหาเงิน (460,496,027) 86,675,243 (415,867,760) (595,338,490)

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดเพิ่มขึ้น(ลดลง)สุทธิ 46,887,976 (377,953,900) 17,111,547 (64,031,435)
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดตนป 271,532,509 620,970,007 118,424,926 182,456,361
ผลกระทบจากอัตราแลกเปลี่ยนของเงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด (28,019,896) 28,516,402 - -
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดปลายป 7 290,400,589 271,532,509 135,536,473 118,424,926

รายการท่ีไมใชเงินสด
รายการซื้อสินทรัพยตามสัญญาเชาการเงิน 878,000 901,869 - -

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในหนา 16 ถึง 100 เปนสวนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอรแวร จํากัด (มหาชน) 
งบกระแสเงินสด 
สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559
บาท บาท บาท บาท

ขอมูลและกระแสเงินสดเพิ่มเติมประกอบดวยรายละเอียดดังนี้
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ
ซื้อสินทรัพย (หมายเหตุ 15) 506,228,565 1,020,612,548 338,584,908 465,252,834
เจาหนี้สินทรัพยถาวรตนป 66,992,304 80,827,571 66,190,224 68,718,878
เจาหนี้สินทรัพยถาวรปลายป (19,890,213) (66,992,304) (22,894,546) (66,190,224)
สินทรัพยถาวรเพ่ิมขึ้นโดยสัญญาเชาการเงิน (878,000) (901,869) - -
เงินสดจายเพื่อซื้อสินทรัพยถาวร 552,452,656 1,033,545,946 381,880,586 467,781,488

สินทรัพยไมมีตัวตน
ซื้อสินทรัพยไมมีตัวตน (หมายเหตุ 16) 15,578,345 15,838,071 12,541,915 1,692,750
เจาหนี้สินทรัพยไมมีตัวตนตนป - 38,520 - 38,520
เจาหนี้สินทรัพยไมมีตัวตนปลายป - - - -
เงินสดจายเพื่อซื้อสินทรัพยไมมีตัวตน 15,578,345 15,876,591 12,541,915 1,731,270

เงินปนผลรับ
เงินปนผลจากเงินลงทุนใน

- บริษัทยอย (หมายเหตุ 30.2) - - 174,634,997 246,299,739
- บริษัทรวม (หมายเหตุ 30.2) 31,082,676 94,836,312 31,082,676 94,836,312
- การรวมคา (หมายเหตุ 30.2) 3,999,840 - 3,999,840 -

เงินปนผลคางรับตนป 45,000,000 - 45,000,000 14,999,985
เงินปนผลคางรับปลายป (4,800,000) (45,000,000) (22,799,982) (45,000,000)
กําไร(ขาดทุน)จากอัตราแลกเปลี่ยนท่ีเกิดขึ้นจริง 144,076 (230,383) 144,076 (1,860,657)
เงินปนผลรับจากบริษัทยอย บริษัทรวม และการรวมคา 75,426,592 49,605,929 232,061,607 309,275,379

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในหนา 16 ถึง 100 เปนสวนหน่ึงของงบการเงินนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

1 ข้อมูลทั�วไป

บริษทั ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน) (“บริษทั”) เป็นบริษทัมหาชนจาํกดั ซึ�งจดัตั�งขึ�นในประเทศไทยและดาํเนินงาน

ตามที�อยูที่�ไดจ้ดทะเบียนไวด้งันี�

15 ถนนสุขสวสัดิ�  ซอย 36 แขวงบางปะกอก เขตราษฎร์บูรณะ กรุงเทพฯ 10140 ประเทศไทย 

บริษทัเป็นบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เพื�อวตัถุประสงคใ์นการรายงานขอ้มูลจึงรวมเรียกบริษทั 

และบริษทัยอ่ยวา่เป็น “กลุ่มกิจการ”

กลุ่มกิจการดาํเนินธุรกิจหลกัในการผลิตและจาํหน่ายผลิตภณัฑ์พลาสติกโดยแบ่งกลุ่มสินคา้หลกัออกเป็นผลิตภณัฑ์

เครื�องใชใ้นครัวเรือน ผลิตภณัฑเ์พื�องานอุตสาหกรรม และสายธุรกิจซื�อมาขายไปและสายงานแม่พิมพ์

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไดรั้บการอนุมติัจากคณะกรรมการบริษทั เมื�อวนัที� 28 กมุภาพนัธ์ พ.ศ. 2561 

2 นโยบายการบัญชี 

นโยบายการบญัชีที�สาํคญัที�ใชใ้นการจดัทาํงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการมีดงัต่อไปนี�

2.1 เกณฑ์ในการจดัทาํงบการเงนิ 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการได้จัดทําขึ� นตามหลักการบัญชีที� รับรองทั�วไปในประเทศไทยภายใต้

พระราชบัญญติัการบัญชี พ.ศ. 2543 ซึ� งหมายถึงมาตรฐานการรายงานทางการเงินที�ออกภายใตพ้ระราชบัญญติัวิชาชีพ

บญัชี พ.ศ. 2547 และขอ้กาํหนดของคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยว์่าดว้ยการจดัทาํและนาํเสนอ

รายงานทางการเงินภายใตพ้ระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไดจ้ดัทาํขึ�นโดยใชเ้กณฑ์ราคาทุนเดิมในการวดัมูลค่าขององค์ประกอบของ

งบการเงิน ยกเวน้เรื�องที�อธิบายในนโยบายการบญัชีในลาํดบัต่อไป 

การจดัทาํงบการเงินให้สอดคลอ้งกบัหลกัการบัญชีที�รับรองทั�วไปในประเทศไทยกาํหนดให้ใชป้ระมาณการทางบญัชี

ที�สาํคญัและการใชดุ้ลยพินิจของผูบ้ริหารซึ� งจดัทาํขึ�นตามกระบวนการในการนาํนโยบายการบญัชีของกลุ่มกิจการไปถือ

ปฏิบติั กิจการเปิดเผยเรื�องการใชดุ้ลยพินิจของผูบ้ริหารหรือความซับซ้อนหรือเกี�ยวกบัขอ้สมมติฐานและประมาณการ

ที�มีนยัสาํคญัต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ที� 4

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการฉบบัภาษาองักฤษจดัทาํขึ�นจากงบการเงินตามกฎหมายที�เป็นฉบบัภาษาไทย ใน

กรณีที�มีเนื�อความขดัแยง้กนัหรือมีการตีความในสองภาษาแตกต่างกนั ใหใ้ชง้บการเงินตามกฎหมายฉบบัภาษาไทยเป็นหลกั 

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

2 นโยบายการบัญชี (ต่อ)

2.2 มาตรฐานการายงานทางการเงนิที�มกีารปรับปรุง 

ก) มาตรฐานการรายงานทางการเงินที�มีการปรับปรุงซึ� งมีผลบังคับใช้ตั� งแต่วันที�  1 มกราคม พ.ศ. 2560 ที�มี

การเปลี�ยนแปลงอย่างสาระสําคญั มดีงัต่อไปนี�

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที� 27 (ปรับปรุง 2559) เรื�อง งบการเงินเฉพาะกิจการ

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที� 28 (ปรับปรุง 2559) เรื�อง เงินลงทุนในบริษทัร่วม และการร่วมคา้

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที� 38 (ปรับปรุง 2559) เรื�อง สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที� 11 (ปรับปรุง 2559) เรื�อง การร่วมการงาน

กลุ่มกิจการไดป้ฏิบติัตามมาตรฐานการายงานทางการเงินดงักล่าวขา้งตน้ตั�งแต่วนัที� 1 มกราคม พ.ศ. 2560 โดยผูบ้ริหาร

ของกลุ่มกิจการไดป้ระเมินและเห็นวา่มาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวไม่มีผลกระทบอยา่งเป็นสาระสาํคญั

ต่องบการเงิน

ข) มาตรฐานการรายงานทางการเงินที�มีการปรับปรุงซึ� งมีผลบังคับใช้ตั� งแต่วันที�  1 มกราคม พ.ศ. 2561 ที�มี

การเปลี�ยนแปลงอย่างมีสาระสําคัญซึ�งกลุ่มกิจการไม่ได้นํามาตรฐานที�ปรับปรุงใหม่ดังกล่าวมาถือปฏิบัติก่อน 

วนับังคบัใช้ มดีงัต่อไปนี�

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที� 7 (ปรับปรุง 2560) เรื�อง งบกระแสเงินสด

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที� 12 (ปรับปรุง 2560) เรื�อง ภาษีเงินได้

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที� 12 (ปรับปรุง 2560) เรื�อง การเปิดเผยขอ้มูลเกี�ยวกบัส่วนไดเ้สีย

ในกิจการอื�น

ผูบ้ริหารของกลุ่มกิจการได้ประเมินและเห็นว่าการปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวจะไม่มี

ผลกระทบอยา่งเป็นสาระสาํคญัต่องบการเงิน

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

2 นโยบายการบัญชี (ต่อ)

2.2 มาตรฐานการายงานทางการเงนิที�มกีารปรับปรุง 

ก) มาตรฐานการรายงานทางการเงินที�มีการปรับปรุงซึ� งมีผลบังคับใช้ตั� งแต่วันที�  1 มกราคม พ.ศ. 2560 ที�มี

การเปลี�ยนแปลงอย่างสาระสําคญั มดีงัต่อไปนี�

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที� 27 (ปรับปรุง 2559) เรื�อง งบการเงินเฉพาะกิจการ

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที� 28 (ปรับปรุง 2559) เรื�อง เงินลงทุนในบริษทัร่วม และการร่วมคา้

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที� 38 (ปรับปรุง 2559) เรื�อง สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที� 11 (ปรับปรุง 2559) เรื�อง การร่วมการงาน

กลุ่มกิจการไดป้ฏิบติัตามมาตรฐานการายงานทางการเงินดงักล่าวขา้งตน้ตั�งแต่วนัที� 1 มกราคม พ.ศ. 2560 โดยผูบ้ริหาร

ของกลุ่มกิจการไดป้ระเมินและเห็นวา่มาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวไม่มีผลกระทบอยา่งเป็นสาระสาํคญั

ต่องบการเงิน

ข) มาตรฐานการรายงานทางการเงินที�มีการปรับปรุงซึ� งมีผลบังคับใช้ตั� งแต่วันที�  1 มกราคม พ.ศ. 2561 ที�มี

การเปลี�ยนแปลงอย่างมีสาระสําคัญซึ�งกลุ่มกิจการไม่ได้นํามาตรฐานที�ปรับปรุงใหม่ดังกล่าวมาถือปฏิบัติก่อน 

วนับังคบัใช้ มดีงัต่อไปนี�

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที� 7 (ปรับปรุง 2560) เรื�อง งบกระแสเงินสด

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที� 12 (ปรับปรุง 2560) เรื�อง ภาษีเงินได้

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที� 12 (ปรับปรุง 2560) เรื�อง การเปิดเผยขอ้มูลเกี�ยวกบัส่วนไดเ้สีย

ในกิจการอื�น

ผูบ้ริหารของกลุ่มกิจการได้ประเมินและเห็นว่าการปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวจะไม่มี

ผลกระทบอยา่งเป็นสาระสาํคญัต่องบการเงิน

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

2 นโยบายการบัญชี (ต่อ)

2.3 บัญชีกลุ่มกจิการ - เงนิลงทุนในบริษัทย่อย บริษัทร่วม และการร่วมค้า 

บริษทัยอ่ย

บริษทัยอ่ยหมายถึงกิจการ (ซึ� งรวมถึงกิจการเฉพาะกิจ) ที�กลุ่มกิจการควบคุม กลุ่มกิจการควบคุมกิจการเมื�อกลุ่มกิจการ

มีการเปิดรับหรือมีสิทธิในผลตอบแทนผนัแปรจากการเกี�ยวขอ้งกับผูไ้ด้รับการลงทุนและมีความสามารถทาํให้เกิด

ผลกระทบต่อผลตอบแทนจากการใช้อาํนาจเหนือผูไ้ดรั้บการควบคุม กลุ่มกิจการรวมงบการเงินของบริษทัย่อยไวใ้น

งบการเงินรวมตั�งแต่วนัที�กลุ่มกิจการมีอาํนาจในการควบคุมบริษทัย่อย กลุ่มกิจการจะไม่นํางบการเงินของบริษทัย่อย

มารวมไวใ้นงบการเงินรวมนบัจากวนัที�กลุ่มกิจการสูญเสียอาํนาจควบคุม

กลุ่มกิจการบนัทึกบญัชีการรวมธุรกิจที�ไม่ใช่การรวมธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกนัโดยถือปฏิบติัตามวิธีซื�อ สิ�งตอบแทน

ที�โอนให้สําหรับการซื�อบริษทัยอ่ย ประกอบดว้ยมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยที์�ผูซื้�อโอนให้และหนี� สินที�ก่อขึ�นเพื�อจ่าย

ชาํระให้แก่เจา้ของเดิมของผูถู้กซื�อและส่วนไดเ้สียในส่วนของเจา้ของที�ออกโดยกลุ่มกิจการ สิ�งตอบแทนที�โอนให้รวมถึง

มูลค่ายติุธรรมของสินทรัพย ์หรือหนี� สินที�ผูซื้�อคาดวา่จะตอ้งจ่ายชาํระตามขอ้ตกลง ตน้ทุนที�เกี�ยวขอ้งกบัการซื�อจะรับรู้

เป็นค่าใชจ่้ายเมื�อเกิดขึ�น มูลค่าเริ�มแรกของสินทรัพยที์�ระบุไดที้�ไดม้าและหนี� สิน และหนี� สินที�อาจเกิดขึ�นที�รับมาจากการ

รวมธุรกิจจะถูกวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรม ณ วนัที�ซื�อ ในการรวมธุรกิจแต่ละครั� ง กลุ่มกิจการวดัมูลค่าของส่วนไดเ้สีย

ที�ไม่มีอาํนาจควบคุมในผูถู้กซื�อดว้ยมูลค่ายติุธรรมหรือมูลค่าของสินทรัพยสุ์ทธิที�ระบุไดข้องผูถู้กซื�อตามสัดส่วนของหุ้น

ที�ถือโดยส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุม

ส่วนเกินของมูลค่าสิ�งตอบแทนที�โอนให้ มูลค่าส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุมในผูถู้กซื�อ และมูลค่ายติุธรรม ณ วนัซื�อ

ธุรกิจของส่วนไดเ้สียในส่วนของเจา้ของของผูถู้กซื�อที�ผูซื้�อถืออยูก่่อนการรวมธุรกิจที�มากกวา่มูลค่ายติุธรรมสุทธิ ณ วนัที�ซื�อ

ของสินทรัพยสุ์ทธิที�ระบุไดที้�ไดม้าตอ้งรับรู้เป็นค่าความนิยม หากมูลค่าของมูลค่าสิ�งตอบแทนที�โอนให้ มูลค่าส่วนไดเ้สีย

ที�ไม่มีอาํนาจควบคุมในผูถู้กซื�อ และมูลค่ายติุธรรม ณ วนัซื�อธุรกิจของส่วนไดเ้สียในส่วนของเจา้ของของผูถู้กซื�อที�ผูซื้�อ

ถืออยู่ก่อนการรวมธุรกิจ น้อยกวา่มูลค่าราคายติุธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิของบริษทัย่อยที�ไดม้าเนื�องจากการซื�อในราคา

ตํ�ากวา่มูลค่ายติุธรรมจะรับรู้ส่วนต่างโดยตรงไปยงักาํไรขาดทุน

กิจการจะตดัรายการบญัชีระหวา่งกนั ยอดคงเหลือ และกาํไรที�ยงัไม่ไดเ้กิดขึ�นจริงระหวา่งกนัในกลุ่มกิจการ ขาดทุนที�ยงั

ไม่เกิดขึ�นจริงก็จะตดัรายการในทาํนองเดียวกนั เวน้แต่รายการนั�นมีหลกัฐานวา่สินทรัพยที์�โอนระหวา่งกนัเกิดการดอ้ยค่า 

นโยบายการบญัชีของบริษทัยอ่ยไดถู้กปรับปรุงเพื�อใหส้อดคลอ้งกบันโยบายการบญัชีของกลุ่มกิจการ

รายการกบัส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุม

กลุ่มกิจการปฏิบติัต่อรายการกบัส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุมเช่นเดียวกนักบัส่วนที�เป็นของเจา้ของของกลุ่มกิจการ 

สาํหรับการซื�อส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุม ผลต่างระหวา่งสิ�งตอบแทนที�จ่ายใหแ้ละมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยสุ์ทธิ

ของหุน้ที�ซื�อมาในบริษทัยอ่ยและกาํไรหรือขาดทุนจากการขายส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุมจะถูกบนัทึกในส่วนของเจา้ของ

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

2 นโยบายการบัญชี (ต่อ)

2.3 บัญชีกลุ่มกจิการ - เงนิลงทุนในบริษัทย่อย บริษัทร่วม และการร่วมค้า (ต่อ)

การจาํหน่ายบริษทัยอ่ย

เมื�อกลุ่มกิจการสูญเสียการควบคุมตอ้งหยุดรวมบริษทัย่อยในการจดัทาํงบการเงินรวม ส่วนไดเ้สียในกิจการที�เหลืออยู่

จะวดัมูลค่าใหม่โดยใชมู้ลค่ายติุธรรม การเปลี�ยนแปลงในมูลค่าจะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน มูลค่ายติุธรรมนั�นจะถือเป็น

มูลค่าตามบญัชีเริ�มแรกของมูลค่าของเงินลงทุนเพื�อวตัถุประสงคใ์นการวดัมูลค่าในเวลาต่อมาของเงินลงทุนที�เหลืออยูใ่น

รูปของบริษทัร่วม การร่วมคา้ หรือสินทรัพยท์างการเงิน สาํหรับทุกจาํนวนที�เคยรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�นในส่วน

ที�เกี�ยวขอ้งกบักิจการนั�นจะถูกปฏิบติัเสมือนวา่กลุ่มกิจการมีการจาํหน่ายสินทรัพยห์รือหนี� สินที�เกี�ยวขอ้งนั�นออกไป 

บริษทัร่วม

บริษทัร่วมเป็นกิจการที�กลุ่มกิจการมีอิทธิพลอยา่งเป็นสาระสาํคญัแต่ไม่ถึงกบัควบคุมหรือควบคุมร่วม ซึ� งโดยทั�วไปก็คือ

การที�กลุ่มกิจการถือหุ้น ที�มีสิทธิออกเสียงอยู่ระหว่างร้อยละ 20 ถึงร้อยละ 50 ของสิทธิออกเสียงทั�งหมด เงินลงทุนใน

บริษทัร่วมรับรู้โดยใชว้ธีิส่วนไดเ้สียในการแสดงในงบการเงินรวม 

การร่วมคา้ 

เงินลงทุนในการร่วมการงานจะถูกจดัประเภทเป็นการดาํเนินงานร่วมกนัหรือการร่วมคา้ โดยขึ�นอยูก่บัสิทธิและภาระผูกพนั

ตามสัญญาของผูเ้ขา้ร่วมการงานนั�นมากกวา่โครงสร้างรูปแบบทางกฏหมายของการร่วมการงาน กลุ่มกิจการไดป้ระเมิน

ลกัษณะของการร่วมการงานที�มีและพิจารณาวา่เป็นการร่วมคา้เนื�องจากกลุ่มกิจการถือสิทธิในการออกเสียงร้อยละ 50 ของ

การร่วมการงานของกลุ่มกิจการ กลุ่มกิจการมีการควบคุมร่วมในการงานนี�  เนื�องจากภายใตส้ัญญาที�ตกลงร่วมกันได้

กาํหนดว่าการตดัสินใจใดๆ เกี�ยวกับกิจกรรมที�เกี�ยวขอ้งจะตอ้งได้รับความเห็นชอบอย่างเป็นเอกฉันท์จากผูที้�ร่วมกัน

ควบคุมการงานแลว้เท่านั�น การร่วมการงานของกลุ่มกิจการไดจ้ดัตั�งขึ�นในรูปแบบบริษทัจาํกดัและให้สิทธิในสินทรัพย์

สุทธิของบริษทัจาํกดันี� แก่กลุ่มกิจการและผูร่้วมการงานอื�นภายใตข้อ้ตกลงร่วมกนั เงินลงทุนในการร่วมคา้รับรู้โดยใชว้ิธี

ส่วนไดเ้สีย

การบนัทึกเงินลงทุนตามวธีิส่วนไดเ้สีย

ภายใตว้ิธีส่วนไดเ้สีย กลุ่มกิจการรับรู้เงินลงทุนเมื�อเริ�มแรกดว้ยราคาทุน มูลค่าตามบญัชีของเงินลงทุนนี� จะเพิ�มขึ�นหรือ

ลดลงในภายหลงัวนัที�ไดม้าดว้ยส่วนแบ่งกาํไรหรือขาดทุนของผูไ้ดรั้บการลงทุนตามสัดส่วนที�ผูล้งทุนมีส่วนไดเ้สียอยู ่

เงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ไดร้วมค่าความนิยมที�ระบุได ้ณ วนัที�ซื�อเงินลงทุน

ถา้ส่วนไดเ้สียของเจา้ของในบริษทัร่วมและการร่วมคา้นั�นลดลงแต่ยงัคงมีอิทธิพลอยา่งมีนยัสาํคญั กิจการตอ้งจดัประเภท

รายการที�เคยรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�นเขา้กําไรหรือขาดทุนเฉพาะสัดส่วนในส่วนได้เสียของเจ้าของที�ลดลง 

กาํไรและขาดทุนจากการลดสดัส่วนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้จะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

2 นโยบายการบัญชี (ต่อ)

2.3 บัญชีกลุ่มกจิการ - เงนิลงทุนในบริษัทย่อย บริษัทร่วม และการร่วมค้า (ต่อ)

การจาํหน่ายบริษทัยอ่ย

เมื�อกลุ่มกิจการสูญเสียการควบคุมตอ้งหยุดรวมบริษทัย่อยในการจดัทาํงบการเงินรวม ส่วนไดเ้สียในกิจการที�เหลืออยู่

จะวดัมูลค่าใหม่โดยใชมู้ลค่ายติุธรรม การเปลี�ยนแปลงในมูลค่าจะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน มูลค่ายติุธรรมนั�นจะถือเป็น

มูลค่าตามบญัชีเริ�มแรกของมูลค่าของเงินลงทุนเพื�อวตัถุประสงคใ์นการวดัมูลค่าในเวลาต่อมาของเงินลงทุนที�เหลืออยูใ่น

รูปของบริษทัร่วม การร่วมคา้ หรือสินทรัพยท์างการเงิน สาํหรับทุกจาํนวนที�เคยรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�นในส่วน

ที�เกี�ยวขอ้งกบักิจการนั�นจะถูกปฏิบติัเสมือนวา่กลุ่มกิจการมีการจาํหน่ายสินทรัพยห์รือหนี� สินที�เกี�ยวขอ้งนั�นออกไป 

บริษทัร่วม

บริษทัร่วมเป็นกิจการที�กลุ่มกิจการมีอิทธิพลอยา่งเป็นสาระสาํคญัแต่ไม่ถึงกบัควบคุมหรือควบคุมร่วม ซึ� งโดยทั�วไปก็คือ

การที�กลุ่มกิจการถือหุ้น ที�มีสิทธิออกเสียงอยู่ระหว่างร้อยละ 20 ถึงร้อยละ 50 ของสิทธิออกเสียงทั�งหมด เงินลงทุนใน

บริษทัร่วมรับรู้โดยใชว้ธีิส่วนไดเ้สียในการแสดงในงบการเงินรวม 

การร่วมคา้ 

เงินลงทุนในการร่วมการงานจะถูกจดัประเภทเป็นการดาํเนินงานร่วมกนัหรือการร่วมคา้ โดยขึ�นอยูก่บัสิทธิและภาระผูกพนั

ตามสัญญาของผูเ้ขา้ร่วมการงานนั�นมากกวา่โครงสร้างรูปแบบทางกฏหมายของการร่วมการงาน กลุ่มกิจการไดป้ระเมิน

ลกัษณะของการร่วมการงานที�มีและพิจารณาวา่เป็นการร่วมคา้เนื�องจากกลุ่มกิจการถือสิทธิในการออกเสียงร้อยละ 50 ของ

การร่วมการงานของกลุ่มกิจการ กลุ่มกิจการมีการควบคุมร่วมในการงานนี�  เนื�องจากภายใตส้ัญญาที�ตกลงร่วมกันได้

กาํหนดว่าการตดัสินใจใดๆ เกี�ยวกับกิจกรรมที�เกี�ยวขอ้งจะตอ้งได้รับความเห็นชอบอย่างเป็นเอกฉันท์จากผูที้�ร่วมกัน

ควบคุมการงานแลว้เท่านั�น การร่วมการงานของกลุ่มกิจการไดจ้ดัตั�งขึ�นในรูปแบบบริษทัจาํกดัและให้สิทธิในสินทรัพย์

สุทธิของบริษทัจาํกดันี� แก่กลุ่มกิจการและผูร่้วมการงานอื�นภายใตข้อ้ตกลงร่วมกนั เงินลงทุนในการร่วมคา้รับรู้โดยใชว้ิธี

ส่วนไดเ้สีย

การบนัทึกเงินลงทุนตามวธีิส่วนไดเ้สีย

ภายใตว้ิธีส่วนไดเ้สีย กลุ่มกิจการรับรู้เงินลงทุนเมื�อเริ�มแรกดว้ยราคาทุน มูลค่าตามบญัชีของเงินลงทุนนี� จะเพิ�มขึ�นหรือ

ลดลงในภายหลงัวนัที�ไดม้าดว้ยส่วนแบ่งกาํไรหรือขาดทุนของผูไ้ดรั้บการลงทุนตามสัดส่วนที�ผูล้งทุนมีส่วนไดเ้สียอยู ่

เงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ไดร้วมค่าความนิยมที�ระบุได ้ณ วนัที�ซื�อเงินลงทุน

ถา้ส่วนไดเ้สียของเจา้ของในบริษทัร่วมและการร่วมคา้นั�นลดลงแต่ยงัคงมีอิทธิพลอยา่งมีนยัสาํคญั กิจการตอ้งจดัประเภท

รายการที�เคยรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�นเขา้กําไรหรือขาดทุนเฉพาะสัดส่วนในส่วนได้เสียของเจ้าของที�ลดลง 

กาํไรและขาดทุนจากการลดสดัส่วนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้จะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ
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2.3 บัญชีกลุ่มกจิการ - เงนิลงทุนในบริษัทย่อย บริษัทร่วม และการร่วมค้า (ต่อ)

การบนัทึกเงินลงทุนตามวธีิส่วนไดเ้สีย (ต่อ)

ส่วนแบ่งกาํไรหรือขาดทุนของกลุ่มกิจการในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ที�เกิดขึ�นภายหลงัการไดม้าจะรวมไวใ้นกาํไรหรือ

ขาดทุนและส่วนแบ่งในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�นที�เกิดขึ�นภายหลงัการได้มาจะรวมไวใ้นกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น 

ผลสะสมของการเปลี�ยนแปลงภายหลงัการไดม้าดงักล่าวขา้งตน้จะปรับปรุงกบัราคาตามบญัชีของเงินลงทุน เมื�อส่วนแบ่ง

ขาดทุนของกลุ่มกิจการในบริษทัร่วมและการร่วมคา้มีมูลค่าเท่ากบัหรือเกินกวา่มูลค่าส่วนไดเ้สียของกลุ่มกิจการในบริษทัร่วม

และการร่วมคา้นั�น ซึ� งรวมถึงส่วนไดเ้สียระยะยาวใดๆ ซึ� งโดยเนื�อหาแลว้ถือเป็นส่วนหนึ�งของเงินลงทุนสุทธิของกลุ่มกิจการ

ในบริษทัร่วมและการร่วมคา้นั�น กลุ่มกิจการจะไม่รับรู้ส่วนแบ่งขาดทุนอีกต่อไป เวน้แต่กลุ่มกิจการมีภาระผูกพนัในหนี�

ของบริษทัร่วมและการร่วมคา้หรือรับวา่จะจ่ายหนี�แทนบริษทัร่วมและการร่วมคา้

กลุ่มกิจการมีการพิจารณาทุกสิ�นรอบระยะเวลาบญัชีวา่มีขอ้บ่งชี� ที�แสดงวา่เงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้เกิดการ

ด้อยค่าหรือไม่ หากมีขอ้บ่งชี� เกิดขึ�นกลุ่มกิจการจะคาํนวณผลขาดทุนจากการด้อยค่า โดยเปรียบเทียบมูลค่าที�คาดว่า

จะไดรั้บคืนกบัมูลค่าตามบญัชีของเงินลงทุน และรับรู้ผลต่างไปที�ส่วนแบ่งกาํไร(ขาดทุน)ของเงินลงทุนในบริษทัร่วมและ

การร่วมคา้ในกาํไรหรือขาดทุน

รายการกาํไรที�ยงัไม่ไดเ้กิดขึ�นจริงระหวา่งกลุ่มกิจการกบับริษทัร่วมและการร่วมคา้จะตดับญัชีตามสัดส่วนที�กลุ่มกิจการ

มีส่วนไดเ้สียในบริษทัร่วมและการร่วมคา้นั�น รายการขาดทุนที�ยงัไม่ไดเ้กิดขึ�นจริงก็จะตดับญัชีในทาํนองเดียวกนั เวน้แต่

รายการนั�นมีหลกัฐานวา่สินทรัพยที์�โอนระหวา่งกนัเกิดการดอ้ยค่า บริษทัร่วมและการร่วมคา้จะเปลี�ยนนโยบายการบญัชี

เท่าที�จาํเป็นเพื�อใหส้อดคลอ้งกบันโยบายการบญัชีของกลุ่มกิจการ

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ในงบการเงินเฉพาะกิจการ เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย บริษทัร่วม และการร่วมคา้ จะบนัทึกบญัชีดว้ยราคาทุนหักค่าเผื�อการดอ้ยค่า

ตน้ทุนจะมีการปรับเพื�อสะทอ้นการเปลี�ยนแปลงสิ�งตอบแทนที�เกิดขึ�นจากการเปลี�ยนแปลงมูลค่าของสิ�งตอบแทนที�คาดวา่

ตอ้งจ่าย ตน้ทุนจะรวมตน้ทุนทางตรงที�เกี�ยวขอ้งจากการไดม้าของเงินลงทุนนี�

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

2 นโยบายการบัญชี (ต่อ)

2.4 การแปลงค่าเงนิตราต่างประเทศ 

ก) สกลุเงินที�ใชใ้นการดาํเนินงานและสกลุเงินที�ใชน้าํเสนองบการเงิน

รายการที�รวมในงบการเงินของแต่ละบริษัทในกลุ่มกิจการถูกวดัมูลค่าโดยใช้สกุลเงินของสภาพแวดล้อมทาง

เศรษฐกิจหลกัที�บริษทัดาํเนินงานอยู ่(สกลุเงินที�ใชใ้นการดาํเนินงาน) งบการเงินแสดงในสกลุเงินบาทซึ�งเป็นสกลุเงิน

ที�ใชใ้นการดาํเนินงานและสกลุเงินที�ใชน้าํเสนองบการเงินของบริษทั

ข) รายการและยอดคงเหลือ 

รายการที�เป็นสกลุเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นสกลุเงินที�ใชใ้นการดาํเนินงานโดยใชอ้ตัราแลกเปลี�ยน ณ วนัที�เกิด

รายการหรือวนัที� ตีราคาหากรายการนั� นถูกวดัมูลค่าใหม่ รายการกาํไรและรายการขาดทุนที� เกิดจากการรับหรือ 

จ่ายชําระที�เป็นเงินตราต่างประเทศ และที� เกิดจากการแปลงค่าสินทรัพยแ์ละหนี� สินที� เป็นตัวเงินซึ� งเป็นเงินตรา

ต่างประเทศดว้ยอตัราแลกเปลี�ยน ณ วนัสิ�นปี ไดบ้นัทึกไวใ้นกาํไรหรือขาดทุน 

เมื�อมีการรับรู้รายการกาํไรหรือขาดทุนของรายการที�ไม่เป็นตวัเงินไวใ้นกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น องค์ประกอบ

ของอตัราแลกเปลี�ยนทั�งหมดของกาํไรหรือขาดทุนนั�นจะรับรู้ไวใ้นกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�นดว้ย ในทางตรงขา้ม

การรับรู้กาํไรหรือขาดทุนของรายการที�ไม่เป็นตวัเงินไวใ้นกาํไรหรือขาดทุน องค์ประกอบของอตัราแลกเปลี�ยน

ทั�งหมดของกาํไรหรือขาดทุนนั�นจะรับรู้ไวใ้นกาํไรขาดทุนดว้ย

ค) กลุ่มกิจการ

การแปลงค่าผลการดาํเนินงานและฐานะการเงินของบริษทัในกลุ่มกิจการ (ที�มิใช่สกุลเงินของเศรษฐกิจที�มีภาวะ

เงินเฟ้อรุนแรง) ซึ� งมีสกุลเงินที�ใชใ้นการดาํเนินงานแตกต่างจากสกุลเงินที�ใชน้าํเสนองบการเงินไดถู้กแปลงค่าเป็น

สกลุเงินที�ใชน้าํเสนองบการเงินดงันี�

• สินทรัพยแ์ละหนี� สินที�แสดงอยู่ในงบแสดงฐานะการเงินแต่ละงวดแปลงค่าด้วยอัตราปิด ณ วนัที�ของแต่ละ

งบแสดงฐานะการเงินนั�น

• รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายในงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จแปลงค่าดว้ยอตัราถวัเฉลี�ย และ

• ผลต่างของอตัราแลกเปลี�ยนทั�งหมดรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น

ค่าความนิยมและการปรับมูลค่ายุติธรรมที� เกิดจากการซื�อหน่วยงานในต่างประเทศถือเป็นสินทรัพยแ์ละหนี� สิน

ของหน่วยงานในต่างประเทศนั�นและแปลงค่าดว้ยอตัราปิด
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หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

2 นโยบายการบัญชี (ต่อ)

2.4 การแปลงค่าเงนิตราต่างประเทศ 

ก) สกลุเงินที�ใชใ้นการดาํเนินงานและสกลุเงินที�ใชน้าํเสนองบการเงิน

รายการที�รวมในงบการเงินของแต่ละบริษัทในกลุ่มกิจการถูกวดัมูลค่าโดยใช้สกุลเงินของสภาพแวดล้อมทาง

เศรษฐกิจหลกัที�บริษทัดาํเนินงานอยู ่(สกลุเงินที�ใชใ้นการดาํเนินงาน) งบการเงินแสดงในสกลุเงินบาทซึ�งเป็นสกลุเงิน

ที�ใชใ้นการดาํเนินงานและสกลุเงินที�ใชน้าํเสนองบการเงินของบริษทั

ข) รายการและยอดคงเหลือ 

รายการที�เป็นสกลุเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นสกลุเงินที�ใชใ้นการดาํเนินงานโดยใชอ้ตัราแลกเปลี�ยน ณ วนัที�เกิด

รายการหรือวนัที� ตีราคาหากรายการนั� นถูกวดัมูลค่าใหม่ รายการกาํไรและรายการขาดทุนที� เกิดจากการรับหรือ 

จ่ายชําระที�เป็นเงินตราต่างประเทศ และที� เกิดจากการแปลงค่าสินทรัพยแ์ละหนี� สินที� เป็นตัวเงินซึ� งเป็นเงินตรา

ต่างประเทศดว้ยอตัราแลกเปลี�ยน ณ วนัสิ�นปี ไดบ้นัทึกไวใ้นกาํไรหรือขาดทุน 

เมื�อมีการรับรู้รายการกาํไรหรือขาดทุนของรายการที�ไม่เป็นตวัเงินไวใ้นกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น องค์ประกอบ

ของอตัราแลกเปลี�ยนทั�งหมดของกาํไรหรือขาดทุนนั�นจะรับรู้ไวใ้นกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�นดว้ย ในทางตรงขา้ม

การรับรู้กาํไรหรือขาดทุนของรายการที�ไม่เป็นตวัเงินไวใ้นกาํไรหรือขาดทุน องค์ประกอบของอตัราแลกเปลี�ยน

ทั�งหมดของกาํไรหรือขาดทุนนั�นจะรับรู้ไวใ้นกาํไรขาดทุนดว้ย

ค) กลุ่มกิจการ

การแปลงค่าผลการดาํเนินงานและฐานะการเงินของบริษทัในกลุ่มกิจการ (ที�มิใช่สกุลเงินของเศรษฐกิจที�มีภาวะ

เงินเฟ้อรุนแรง) ซึ� งมีสกุลเงินที�ใชใ้นการดาํเนินงานแตกต่างจากสกุลเงินที�ใชน้าํเสนองบการเงินไดถู้กแปลงค่าเป็น

สกลุเงินที�ใชน้าํเสนองบการเงินดงันี�

• สินทรัพยแ์ละหนี� สินที�แสดงอยู่ในงบแสดงฐานะการเงินแต่ละงวดแปลงค่าด้วยอัตราปิด ณ วนัที�ของแต่ละ

งบแสดงฐานะการเงินนั�น

• รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายในงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จแปลงค่าดว้ยอตัราถวัเฉลี�ย และ

• ผลต่างของอตัราแลกเปลี�ยนทั�งหมดรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น

ค่าความนิยมและการปรับมูลค่ายุติธรรมที� เกิดจากการซื�อหน่วยงานในต่างประเทศถือเป็นสินทรัพยแ์ละหนี� สิน

ของหน่วยงานในต่างประเทศนั�นและแปลงค่าดว้ยอตัราปิด
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2.5 เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด  

ในงบกระแสเงินสด เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดรวมถึง เงินสดในมือ เช็คในมือ เงินฝากธนาคารประเภทจ่ายคืน

เมื�อทวงถาม และเงินลงทุนระยะสั� นอื�นที� มีสภาพคล่องสูงซึ� งมีอายุไม่เกินสามเดือนนับจากวนัที�ได้มาทั� งนี� ไม่รวมถึง

เงินฝากธนาคารส่วนที�ติดภาระคํ�าประกนั เงินเบิกเกินบญัชีจะแสดงไวใ้นส่วนของหนี� สินหมุนเวยีนในงบแสดงฐานะการเงิน

2.6 ลูกหนี�การค้า

ลูกหนี� การคา้รับรู้เริ�มแรกด้วยมูลค่าตามใบแจ้งหนี�  และจะวดัมูลค่าต่อมาด้วยจาํนวนเงินที�เหลืออยู่หักด้วยค่าเผื�อหนี�

สงสัยจะสูญ ซึ� งประมาณจากการสอบทานยอดคงเหลือ ณ วนัสิ�นงวด โดยอาศยัการประเมินผลของฝ่ายบริหารเกี�ยวกบั

ความสูญเสียที�อาจจะเกิดขึ�นจากยอดลูกหนี� ที�คงคา้งอยู ่ณ วนัสิ�นงวด การประเมินผลดงักล่าว ไดค้าํนึงถึงประสบการณ์

การชาํระเงินในอดีตและปัจจยัอยา่งอื�น ซึ� งรวมทั�งการพิจารณาถึงการเปลี�ยนแปลงในส่วนประกอบและปริมาณของลูกหนี�  

ความสัมพนัธ์ของยอดค่าเผื�อหนี�สงสัยจะสูญต่อยอดลูกหนี�  ตลอดจนสภาวะทางเศรษฐกิจภายในประเทศ ค่าเผื�อหนี�สงสัย

จะสูญหมายถึง ผลต่างระหวา่งราคาตามบญัชีของลูกหนี� การคา้เปรียบเทียบกบัมูลค่าที�คาดวา่จะไดรั้บจากลูกหนี� การคา้ 

หนี� สูญที�เกิดขึ�นจะรับรู้ไวใ้นกาํไรหรือขาดทุนโดยถือเป็นส่วนหนึ�งของค่าใชจ่้ายในการบริหาร

2.7 สินค้าคงเหลือ 

สินคา้คงเหลือแสดงดว้ยราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิที�จะไดรั้บแลว้แต่ราคาใดจะตํ�ากว่า ราคาทุนของสินคา้ใชร้าคาตน้ทุน

มาตรฐานและปรับให้เป็นตน้ทุนจริงที�คาํนวณโดยวิธีถวัเฉลี�ยถ่วงนํ� าหนกั ตน้ทุนของการซื�อประกอบดว้ยราคาซื�อ และ

ค่าใชจ่้ายที�เกี�ยวขอ้งโดยตรงกบัการซื�อสินคา้นั�น ไดแ้ก่ ค่าอากรขาเขา้และค่าขนส่ง หักดว้ยส่วนลดที�เกี�ยวขอ้งทั�งหมด 

ส่วนยอมให้หรือเงินที�ไดรั้บคืน ตน้ทุนของสินคา้สําเร็จรูปและงานระหว่างทาํที�ผลิตขึ�นเองประกอบด้วยค่าออกแบบ 

ค่าวตัถุดิบ ค่าแรงทางตรง ค่าใชจ่้ายอื�นทางตรง และค่าโสหุย้ในการผลิต ซึ�งปันส่วนตามเกณฑก์ารดาํเนินงานปกติแต่ไม่รวม

ตน้ทุนการกูย้มื งานตามสั�งแสดงตามราคาตน้ทุนจริง

มูลค่าสุทธิที�จะไดรั้บประมาณจากราคาปกติที�คาดวา่จะขายไดต้ามปกติธุรกิจ หักดว้ยค่าใชจ่้ายที�จาํเป็นเพื�อให้สินคา้นั�น

สาํเร็จรูปรวมถึงค่าใชจ่้ายในการขาย กลุ่มกิจการบนัทึกบญัชีค่าเผื�อการลดมูลค่าของสินคา้เก่า ลา้สมยั และเสื�อมคุณภาพ

เท่าที�จาํเป็น
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2.8 เงนิลงทุน

กลุ่มกิจการจดัประเภทเงินลงทุนที�นอกเหนือจากเงินลงทุนในบริษทัย่อย บริษทัร่วมและการร่วมคา้เป็น 3 ประเภท คือ  

1. เงินลงทุนที�ถือไวจ้นครบกาํหนด 2. เงินลงทุนเผื�อขาย  และ 3. เงินลงทุนทั�วไป การจดัประเภทขึ�นอยู่กบัจุดมุ่งหมาย

ขณะลงทุน ฝ่ายบริหารจะเป็นผูก้าํหนดการจดัประเภทที�เหมาะสมสาํหรับเงินลงทุน ณ เวลาลงทุนและทบทวนการจดัประเภท

เป็นระยะ   

(1) เงินลงทุนที�ถือไวจ้นครบกาํหนด คือ เงินลงทุนที�มีกาํหนดเวลาและผูบ้ริหารตั�งใจแน่วแน่และมีความสามารถถือไว้

จนครบกาํหนด

(2) เงินลงทุนเผื�อขาย คือ เงินลงทุนที�จะถือไวโ้ดยไม่ระบุช่วงเวลาและอาจขายเพื�อเสริมสภาพคล่องหรือเมื�ออตัรา

ดอกเบี�ยเปลี�ยนแปลง 

(3) เงินลงทุนทั�วไป คือ เงินลงทุนในตราสารทุนที�ไม่มีตลาดซื�อขายคล่องรองรับ

เงินลงทุนทั�ง 3 ประเภท รับรู้มูลค่าเริ�มแรกดว้ยราคาทุน ซึ� งหมายถึงมูลค่ายติุธรรมของสิ�งตอบแทนที�ให้ไปเพื�อให้ไดม้า

ซึ�งเงินลงทุนนั�นรวมทั�งค่าใชจ่้ายในการทาํรายการ

เงินลงทุนที�จะถือไวจ้นครบกาํหนดวดัมูลค่าภายหลงัการไดม้าดว้ยวิธีราคาทุนตดัจาํหน่ายตามอตัราดอกเบี� ยที�แท้จริง 

หกัดว้ยค่าเผื�อการดอ้ยค่า 

เงินลงทุนเผื�อขายวดัมูลค่าในเวลาต่อมาดว้ยมูลค่ายุติธรรม รายการกาํไรและขาดทุนที�ยงัไม่เกิดขึ�นจริงของเงินลงทุน 

เผื�อขายรับรู้ในส่วนของกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น

เงินลงทุนทั�วไปแสดงดว้ยราคาทุนหกัค่าเผื�อการดอ้ยค่า

กลุ่มกิจการจะทดสอบค่าเผื�อการดอ้ยค่าของเงินลงทุนเมื�อมีขอ้บ่งชี�วา่เงินลงทุนนั�นอาจมีคา่เผื�อการดอ้ยคา่เกิดขึ�น หากราคา

ตามบญัชีของเงินลงทุนสูงกวา่มูลค่าที�คาดวา่จะไดรั้บคืน กลุ่มกิจการจะบนัทึกรายการขาดทุนจากค่าเผื�อการดอ้ยค่า รวมไว้

ในกาํไรหรือขาดทุน 

ในการจาํหน่ายเงินลงทุน ผลต่างระหวา่งมูลค่ายติุธรรมของผลตอบแทนสุทธิที�ไดรั้บจากการจาํหน่ายเมื�อเปรียบเทียบกบั

ราคาตามบญัชีของเงินลงทุนนั�นจะบนัทึกรวมอยูใ่นกาํไรหรือขาดทุน กรณีที�จาํหน่ายเงินลงทุนที�ถือไวใ้นตราสารหนี�หรือ

ตราสารทุนชนิดเดียวกนัออกไปบางส่วน ราคาตามบญัชีของเงินลงทุนที�จาํหน่ายจะกาํหนดโดยใชว้ธีิถวัเฉลี�ยถ่วงนํ� าหนกั

ดว้ยราคาตามบญัชีจากจาํนวนทั�งหมดที�ถือไว้
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2.8 เงนิลงทุน

กลุ่มกิจการจดัประเภทเงินลงทุนที�นอกเหนือจากเงินลงทุนในบริษทัย่อย บริษทัร่วมและการร่วมคา้เป็น 3 ประเภท คือ  

1. เงินลงทุนที�ถือไวจ้นครบกาํหนด 2. เงินลงทุนเผื�อขาย  และ 3. เงินลงทุนทั�วไป การจดัประเภทขึ�นอยู่กบัจุดมุ่งหมาย

ขณะลงทุน ฝ่ายบริหารจะเป็นผูก้าํหนดการจดัประเภทที�เหมาะสมสาํหรับเงินลงทุน ณ เวลาลงทุนและทบทวนการจดัประเภท

เป็นระยะ   

(1) เงินลงทุนที�ถือไวจ้นครบกาํหนด คือ เงินลงทุนที�มีกาํหนดเวลาและผูบ้ริหารตั�งใจแน่วแน่และมีความสามารถถือไว้

จนครบกาํหนด

(2) เงินลงทุนเผื�อขาย คือ เงินลงทุนที�จะถือไวโ้ดยไม่ระบุช่วงเวลาและอาจขายเพื�อเสริมสภาพคล่องหรือเมื�ออตัรา

ดอกเบี�ยเปลี�ยนแปลง 

(3) เงินลงทุนทั�วไป คือ เงินลงทุนในตราสารทุนที�ไม่มีตลาดซื�อขายคล่องรองรับ

เงินลงทุนทั�ง 3 ประเภท รับรู้มูลค่าเริ�มแรกดว้ยราคาทุน ซึ� งหมายถึงมูลค่ายติุธรรมของสิ�งตอบแทนที�ให้ไปเพื�อให้ไดม้า

ซึ�งเงินลงทุนนั�นรวมทั�งค่าใชจ่้ายในการทาํรายการ

เงินลงทุนที�จะถือไวจ้นครบกาํหนดวดัมูลค่าภายหลงัการไดม้าดว้ยวิธีราคาทุนตดัจาํหน่ายตามอตัราดอกเบี� ยที�แท้จริง 

หกัดว้ยค่าเผื�อการดอ้ยค่า 

เงินลงทุนเผื�อขายวดัมูลค่าในเวลาต่อมาดว้ยมูลค่ายุติธรรม รายการกาํไรและขาดทุนที�ยงัไม่เกิดขึ�นจริงของเงินลงทุน 

เผื�อขายรับรู้ในส่วนของกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น

เงินลงทุนทั�วไปแสดงดว้ยราคาทุนหกัค่าเผื�อการดอ้ยค่า

กลุ่มกิจการจะทดสอบค่าเผื�อการดอ้ยค่าของเงินลงทุนเมื�อมีขอ้บ่งชี�วา่เงินลงทุนนั�นอาจมีคา่เผื�อการดอ้ยคา่เกิดขึ�น หากราคา

ตามบญัชีของเงินลงทุนสูงกวา่มูลค่าที�คาดวา่จะไดรั้บคืน กลุ่มกิจการจะบนัทึกรายการขาดทุนจากค่าเผื�อการดอ้ยค่า รวมไว้

ในกาํไรหรือขาดทุน 

ในการจาํหน่ายเงินลงทุน ผลต่างระหวา่งมูลค่ายติุธรรมของผลตอบแทนสุทธิที�ไดรั้บจากการจาํหน่ายเมื�อเปรียบเทียบกบั

ราคาตามบญัชีของเงินลงทุนนั�นจะบนัทึกรวมอยูใ่นกาํไรหรือขาดทุน กรณีที�จาํหน่ายเงินลงทุนที�ถือไวใ้นตราสารหนี�หรือ

ตราสารทุนชนิดเดียวกนัออกไปบางส่วน ราคาตามบญัชีของเงินลงทุนที�จาํหน่ายจะกาํหนดโดยใชว้ธีิถวัเฉลี�ยถ่วงนํ� าหนกั

ดว้ยราคาตามบญัชีจากจาํนวนทั�งหมดที�ถือไว้

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

2 นโยบายการบัญชี (ต่อ)

2.9 อสังหาริมทรัพย์เพื�อการลงทุน

อสังหาริมทรัพยที์�ถือครองโดยกลุ่มกิจการเพื�อหาประโยชน์จากรายไดค้่าเช่าหรือจากการเพิ�มขึ�นของมูลค่าของสินทรัพย์

หรือทั� งสองอย่าง และไม่ได้มีไวใ้ช้งานโดยกิจการในกลุ่มกิจการจะถูกจดัประเภทเป็นอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน 

รวมถึงอสงัหาริมทรัพยที์�อยูร่ะหวา่งการก่อสร้างหรือพฒันาเพื�อเป็นอสงัหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุนในอนาคต 

อสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุนของกลุ่มกิจการ ไดแ้ก่ ที�ดินและอาคารที�ถือครองไวเ้พื�อหาประโยชน์จากรายไดค้่าเช่าและ

ที�ดินที�ถือครองไวโ้ดยยงัมิไดร้ะบุวตัถุประสงคข์องการใชใ้นอนาคต 

อสงัหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุนรับรู้รายการเมื�อเริ�มแรกดว้ยวธีิราคาทุน รวมถึงตน้ทุนในการทาํรายการ  

การรวมรายจ่ายในภายหลงัเขา้เป็นมูลค่าบญัชีของสินทรัพยจ์ะกระทาํก็ต่อเมื�อมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ที�กลุ่มกิจการ

จะไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตในรายจ่ายนั�น และตน้ทุนสามารถวดัมูลค่าได้อย่างน่าเชื�อถือ ค่าซ่อมแซม

และบาํรุงรักษาทั�งหมดจะรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายเมื�อเกิดขึ�น เมื�อมีการเปลี�ยนแทนชิ�นส่วนของอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน

จะตดัมูลค่าตามบญัชีของส่วนที�ถูกเปลี�ยนแทนออก

หลงัจากการรับรู้เมื�อเริ�มแรก อสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุนจะบนัทึกดว้ยวิธีราคาทุนหักค่าเสื�อมราคาสะสมและค่าเผื�อ

ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า

ที�ดินไม่มีการหักค่าเสื�อมราคา ค่าเสื�อมราคาของอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุนอื�นๆ จะคาํนวณตามวิธีเส้นตรงเพื�อที�

ปันส่วนราคาทุนตลอดประมาณการอายกุารใหป้ระโยชน์ ดงันี�

อาคาร 20 ปี 

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

2.10 ที�ดนิ อาคารและอุปกรณ์ และค่าเสื�อมราคา

ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ วดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหักดว้ยค่าเสื�อมราคาสะสม ตน้ทุนเริ�มแรกจะรวมราคาซื�อสินทรัพยท์ั�งที�

เป็นเงินสดและจาํนวนเทียบเท่าเงินสด และตน้ทุนทางตรงอื�น ๆ ที�เกี�ยวขอ้งกบัการซื�อสินทรัพยน์ั�นมาอยูใ่นสถานที�หรือ

ในสภาพที�พร้อมจะใชง้านไดต้ามที�ประสงคไ์ว ้

ตน้ทุนที�เกิดขึ�นภายหลงัจะรวมอยูใ่นมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยห์รือรับรู้แยกเป็นอีกสินทรัพยห์นึ� งตามความเหมาะสม 

เมื�อตน้ทุนนั�นเกิดขึ�นและคาดวา่จะใหป้ระโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตแก่กลุ่มกิจการและตน้ทุนดงักล่าวสามารถวดัมูลค่า

ไดอ้ยา่งน่าเชื�อถือ มูลค่าตามบญัชีของชิ�นส่วนที�ถูกเปลี�ยนแทนจะถูกตดัรายการออก สาํหรับค่าซ่อมแซมและบาํรุงรักษาอื�นๆ

กลุ่มกิจการจะรับรู้ตน้ทุนดงักล่าวเป็นค่าใชจ่้ายในกาํไรหรือขาดทุนเมื�อเกิดขึ�น

ค่าเสื�อมราคา

ที�ดินไม่มีการคิดค่าเสื�อมราคา ค่าเสื�อมราคาของสินทรัพยอื์�นคาํนวณโดยใชว้ธีิเสน้ตรง เพื�อลดราคาทุนของสินทรัพยแ์ต่ละ

ชนิดตลอดอายกุารใหป้ระโยชน์ที�ประมาณการไวข้องสินทรัพยด์งัต่อไปนี�

อาคาร  18 ถึง 30 ปี

ค่าปรับปรุงที�ดิน 5 ถึง 10 ปี

ค่าปรับปรุงอาคาร  4 ถึง 20 ปี

เครื�องจกัรและอุปกรณ์ 3 ถึง 20 ปี

เครื�องตกแต่งและอุปกรณ์สาํนกังาน  3 ถึง 10 ปี

ยานพาหนะ  6 ถึง 15 ปี

ทุกสิ�นรอบระยะเวลารายงานกลุ่มกิจการได้มีการทบทวนและปรับปรุงมูลค่าคงเหลือและอายุการให้ประโยชน์ของ

สินทรัพยใ์หเ้หมาะสม 

ในกรณีที�มูลค่าตามบญัชีสูงกวา่มูลค่าที�คาดวา่จะไดรั้บคืน มูลค่าตามบญัชีจะถูกปรับลดให้เท่ากบัมูลค่าที�คาดวา่จะไดรั้บคืน

ทนัที (ดูหมายเหตุประกอบงบการเงิน 2.12) 

ผลกาํไรหรือขาดทุนที�เกิดจากการจาํหน่ายที�ดิน อาคารและอุปกรณ์คาํนวณโดยเปรียบเทียบจากสิ�งตอบแทนสุทธิที�ไดรั้บ

จากการจาํหน่ายสินทรัพยก์บัมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพย ์และรับรู้บญัชีผลกาํไรหรือขาดทุนอื�นสุทธิในกาํไรหรือขาดทุน 

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

2.10 ที�ดนิ อาคารและอุปกรณ์ และค่าเสื�อมราคา

ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ วดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหักดว้ยค่าเสื�อมราคาสะสม ตน้ทุนเริ�มแรกจะรวมราคาซื�อสินทรัพยท์ั�งที�

เป็นเงินสดและจาํนวนเทียบเท่าเงินสด และตน้ทุนทางตรงอื�น ๆ ที�เกี�ยวขอ้งกบัการซื�อสินทรัพยน์ั�นมาอยูใ่นสถานที�หรือ

ในสภาพที�พร้อมจะใชง้านไดต้ามที�ประสงคไ์ว ้

ตน้ทุนที�เกิดขึ�นภายหลงัจะรวมอยูใ่นมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยห์รือรับรู้แยกเป็นอีกสินทรัพยห์นึ� งตามความเหมาะสม 

เมื�อตน้ทุนนั�นเกิดขึ�นและคาดวา่จะใหป้ระโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตแก่กลุ่มกิจการและตน้ทุนดงักล่าวสามารถวดัมูลค่า

ไดอ้ยา่งน่าเชื�อถือ มูลค่าตามบญัชีของชิ�นส่วนที�ถูกเปลี�ยนแทนจะถูกตดัรายการออก สาํหรับค่าซ่อมแซมและบาํรุงรักษาอื�นๆ

กลุ่มกิจการจะรับรู้ตน้ทุนดงักล่าวเป็นค่าใชจ่้ายในกาํไรหรือขาดทุนเมื�อเกิดขึ�น

ค่าเสื�อมราคา

ที�ดินไม่มีการคิดค่าเสื�อมราคา ค่าเสื�อมราคาของสินทรัพยอื์�นคาํนวณโดยใชว้ธีิเสน้ตรง เพื�อลดราคาทุนของสินทรัพยแ์ต่ละ

ชนิดตลอดอายกุารใหป้ระโยชน์ที�ประมาณการไวข้องสินทรัพยด์งัต่อไปนี�

อาคาร  18 ถึง 30 ปี

ค่าปรับปรุงที�ดิน 5 ถึง 10 ปี

ค่าปรับปรุงอาคาร  4 ถึง 20 ปี

เครื�องจกัรและอุปกรณ์ 3 ถึง 20 ปี

เครื�องตกแต่งและอุปกรณ์สาํนกังาน  3 ถึง 10 ปี

ยานพาหนะ  6 ถึง 15 ปี

ทุกสิ�นรอบระยะเวลารายงานกลุ่มกิจการได้มีการทบทวนและปรับปรุงมูลค่าคงเหลือและอายุการให้ประโยชน์ของ

สินทรัพยใ์หเ้หมาะสม 

ในกรณีที�มูลค่าตามบญัชีสูงกวา่มูลค่าที�คาดวา่จะไดรั้บคืน มูลค่าตามบญัชีจะถูกปรับลดให้เท่ากบัมูลค่าที�คาดวา่จะไดรั้บคืน

ทนัที (ดูหมายเหตุประกอบงบการเงิน 2.12) 

ผลกาํไรหรือขาดทุนที�เกิดจากการจาํหน่ายที�ดิน อาคารและอุปกรณ์คาํนวณโดยเปรียบเทียบจากสิ�งตอบแทนสุทธิที�ไดรั้บ

จากการจาํหน่ายสินทรัพยก์บัมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพย ์และรับรู้บญัชีผลกาํไรหรือขาดทุนอื�นสุทธิในกาํไรหรือขาดทุน 

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

2 นโยบายการบัญชี (ต่อ)

2.11 สินทรัพย์ไม่มตีวัตน 

2.11.1 โปรแกรมคอมพวิเตอร์เพื�อใช้ในการดาํเนินงาน

สิทธิการใชโ้ปรแกรมคอมพิวเตอร์ที�การซื�อมามีลกัษณะเฉพาะบนัทึกเป็นสินทรัพยโ์ดยคาํนวณจากตน้ทุนในการ

ไดม้าและการดาํเนินการให้โปรแกรมคอมพิวเตอร์นั�นสามารถที�นาํมาใชง้านไดต้ามประสงค ์โดยจะตดัจาํหน่าย

ดว้ยวธีิเสน้ตรงตลอดอายปุระมาณการใหป้ระโยชน์ภายในระยะเวลาไม่เกิน 6 ปี 

2.11.2 สินทรัพย์ไม่มตีวัตนอื�น

รายจ่ายที�เกิดขึ�นเพื�อให้ไดม้าซึ� งสิทธิบตัร ลิขสิทธิ� และเครื�องหมายทางการคา้ ไดบ้นัทึกเป็นสินทรัพยด์ว้ยราคาทุน

หกัดว้ยค่าเสื�อมราคาสะสมโดยจะตดัจาํหน่ายโดยใช ้วธีิเสน้ตรง ตลอดอายกุารใหป้ระโยชน์เป็นระยะเวลา 5 ถึง 10 ปี  

2.12 การด้อยค่าของสินทรัพย์ 

สินทรัพยที์� มีอายุการให้ประโยชน์ไม่ทราบแน่ชัด ซึ� งไม่มีการตัดจาํหน่ายจะถูกทดสอบการด้อยค่าเป็นประจําทุกปี 

สินทรัพยอื์�นที�มีการตดัจาํหน่ายจะมีการทบทวนการดอ้ยค่า เมื�อมีเหตุการณ์หรือสถานการณ์บ่งชี�วา่ราคาตามบญัชีอาจสูง

กว่ามูลค่าที�คาดวา่จะไดรั้บคืน รายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะรับรู้เมื�อราคาตามบญัชีของสินทรัพยสู์งกวา่มูลค่าสุทธิ

ที�คาดว่าจะไดรั้บคืน ซึ� งหมายถึงจาํนวนที�สูงกว่าระหว่างมูลค่ายุติธรรมหักตน้ทุนในการขายเทียบกบัมูลค่าจากการใช ้

สินทรัพยจ์ะถูกจดัเป็นหน่วยที�เล็กที�สุดที�สามารถแยกออกมาไดเ้พื�อวตัถุประสงค์ของการประเมินการดอ้ยค่า สินทรัพย์

ที�ไม่ใช่สินทรัพยท์างการเงินนอกเหนือจากค่าความนิยมซึ� งรับรู้รายการขาดทุนจากการด้อยค่าไปแลว้ จะถูกประเมิน 

ความเป็นไปไดที้�จะกลบัรายการขาดทุนจากการดอ้ยค่า ณ วนัสิ�นรอบระยะเวลารายงาน

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

2 นโยบายการบัญชี (ต่อ)

2.13 ภาษีเงนิได้งวดปัจจุบันและภาษีเงนิได้รอตดับัญชี

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดส้าํหรับงวดประกอบดว้ย ภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อตดับญัชี ภาษีเงินไดจ้ะรับรู้ใน

กาํไรหรือขาดทุน ยกเวน้ส่วนภาษีเงินได้ที� เกี�ยวขอ้งกับรายการที� รับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�นหรือรายการที�รับรู้

โดยตรงไปยงัส่วนของเจา้ของ ในกรณีนี� ภาษีเงินไดต้อ้งรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�นหรือโดยตรงไปยงัส่วนของ

เจา้ของตามลาํดบั 

ภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัคาํนวณจากอตัราภาษีตามกฎหมายภาษีที�มีผลบงัคบัใชอ้ยู ่หรือที�คาดไดค้่อนขา้งแน่วา่จะมีผล

บงัคบัใชภ้ายในสิ�นรอบระยะเวลาที�รายงานในประเทศที�บริษทัและบริษทัยอ่ยดาํเนินงานอยู่และเกิดรายไดเ้พื�อเสียภาษี 

ผูบ้ริหารจะประเมินสถานะของการยื�นแบบแสดงรายการภาษีเป็นงวดๆ ในกรณีที�มีสถานการณ์ที�การนาํกฎหมายภาษีไป

ปฏิบัติขึ�นอยู่กบัการตีความ และจะตั�งประมาณการค่าใชจ่้ายภาษีที�เหมาะสมจากจาํนวนที�คาดว่าจะตอ้งจ่ายชาํระภาษี 

แก่หน่วยงานจดัเก็บ

ภาษีเงินไดร้อตดับญัชีรับรู้ตามวธีิหนี� สิน เมื�อเกิดผลต่างชั�วคราวระหวา่งฐานภาษีของสินทรัพยแ์ละหนี� สิน และราคาตาม

บญัชีที�แสดงอยู่ในงบการเงิน อย่างไรก็ตามกลุ่มกิจการจะไม่รับรู้ภาษีเงินไดร้อตดับัญชีที�เกิดจากการรับรู้เริ�มแรกของ

รายการสินทรัพยห์รือรายการหนี� สินที�เกิดจากรายการที�ไม่ใช่การรวมธุรกิจ และ ณ วนัที�เกิดรายการ รายการนั�นไม่มี

ผลกระทบต่อกาํไรหรือขาดทุนทั�งทางบญัชีหรือทางภาษี ภาษีเงินไดร้อตดับญัชีคาํนวณจากอตัราภาษีและกฎหมายภาษี

อากรที�มีผลบงัคบัใชอ้ยู ่หรือที�คาดไดค้่อนขา้งแน่วา่จะมีผลบงัคบัใชภ้ายในสิ�นรอบระยะเวลาที�รายงาน และคาดวา่อตัรา

ภาษีดงักล่าวจะนาํไปใชเ้มื�อสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชีที�เกี�ยวขอ้งไดใ้ชป้ระโยชน์ หรือหนี� สินภาษีเงินไดร้อตดับญัชี

ไดมี้การจ่ายชาํระ

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชีจะรับรู้หากมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่วา่กลุ่มกิจการจะมีกาํไรทางภาษีเพียงพอที�จะนาํ

จาํนวนผลต่างชั�วคราวนั�นมาใชป้ระโยชน์ กลุ่มกิจการไดต้ั�งภาษีเงินไดร้อตดับญัชีของผลต่างชั�วคราวของเงินลงทุนใน

บริษทัย่อย บริษทัร่วม และส่วนไดเ้สียในการร่วมคา้เวน้แต่กลุ่มกิจการสามารถควบคุมจงัหวะเวลาของการกลบัรายการ

ผลต่างชั�วคราวและการกลบัรายการผลต่างชั�วคราวมีความเป็นไปได้ค่อนขา้งแน่ว่าจะไม่เกิดขึ�นได้ภายในระยะเวลา 

ที�คาดการณ์ไดใ้นอนาคต

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชีและหนี� สินภาษีเงินไดร้อตดับญัชีจะแสดงหักกลบกนัก็ต่อเมื�อกิจการมีสิทธิตามกฎหมาย

ที�จะนาํสินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัมาหกักลบกบัหนี� สินภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนั และทั�งสินทรัพยภ์าษีเงินได้

รอตดับญัชีและหนี� สินภาษีเงินไดร้อตดับญัชีเกี�ยวขอ้งกบัภาษีเงินไดที้�ประเมินโดยหน่วยงานจดัเก็บภาษีหน่วยงานเดียวกนั

โดยการเรียกเก็บเป็นหน่วยภาษีเดียวกันหรือหน่วยภาษีต่างกันซึ� งตั� งใจจะจ่ายหนี� สินและสินทรัพย์ภาษีเงินได้ของ

งวดปัจจุบนัดว้ยยอดสุทธิ 

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

2 นโยบายการบัญชี (ต่อ)

2.13 ภาษีเงนิได้งวดปัจจุบันและภาษีเงนิได้รอตดับัญชี

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดส้าํหรับงวดประกอบดว้ย ภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อตดับญัชี ภาษีเงินไดจ้ะรับรู้ใน

กาํไรหรือขาดทุน ยกเวน้ส่วนภาษีเงินได้ที� เกี�ยวขอ้งกับรายการที� รับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�นหรือรายการที�รับรู้

โดยตรงไปยงัส่วนของเจา้ของ ในกรณีนี� ภาษีเงินไดต้อ้งรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�นหรือโดยตรงไปยงัส่วนของ

เจา้ของตามลาํดบั 

ภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัคาํนวณจากอตัราภาษีตามกฎหมายภาษีที�มีผลบงัคบัใชอ้ยู ่หรือที�คาดไดค้่อนขา้งแน่วา่จะมีผล

บงัคบัใชภ้ายในสิ�นรอบระยะเวลาที�รายงานในประเทศที�บริษทัและบริษทัยอ่ยดาํเนินงานอยู่และเกิดรายไดเ้พื�อเสียภาษี 

ผูบ้ริหารจะประเมินสถานะของการยื�นแบบแสดงรายการภาษีเป็นงวดๆ ในกรณีที�มีสถานการณ์ที�การนาํกฎหมายภาษีไป

ปฏิบัติขึ�นอยู่กบัการตีความ และจะตั�งประมาณการค่าใชจ่้ายภาษีที�เหมาะสมจากจาํนวนที�คาดว่าจะตอ้งจ่ายชาํระภาษี 

แก่หน่วยงานจดัเก็บ

ภาษีเงินไดร้อตดับญัชีรับรู้ตามวธีิหนี� สิน เมื�อเกิดผลต่างชั�วคราวระหวา่งฐานภาษีของสินทรัพยแ์ละหนี� สิน และราคาตาม

บญัชีที�แสดงอยู่ในงบการเงิน อย่างไรก็ตามกลุ่มกิจการจะไม่รับรู้ภาษีเงินไดร้อตดับัญชีที�เกิดจากการรับรู้เริ�มแรกของ

รายการสินทรัพยห์รือรายการหนี� สินที�เกิดจากรายการที�ไม่ใช่การรวมธุรกิจ และ ณ วนัที�เกิดรายการ รายการนั�นไม่มี

ผลกระทบต่อกาํไรหรือขาดทุนทั�งทางบญัชีหรือทางภาษี ภาษีเงินไดร้อตดับญัชีคาํนวณจากอตัราภาษีและกฎหมายภาษี

อากรที�มีผลบงัคบัใชอ้ยู ่หรือที�คาดไดค้่อนขา้งแน่วา่จะมีผลบงัคบัใชภ้ายในสิ�นรอบระยะเวลาที�รายงาน และคาดวา่อตัรา

ภาษีดงักล่าวจะนาํไปใชเ้มื�อสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชีที�เกี�ยวขอ้งไดใ้ชป้ระโยชน์ หรือหนี� สินภาษีเงินไดร้อตดับญัชี

ไดมี้การจ่ายชาํระ

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชีจะรับรู้หากมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่วา่กลุ่มกิจการจะมีกาํไรทางภาษีเพียงพอที�จะนาํ

จาํนวนผลต่างชั�วคราวนั�นมาใชป้ระโยชน์ กลุ่มกิจการไดต้ั�งภาษีเงินไดร้อตดับญัชีของผลต่างชั�วคราวของเงินลงทุนใน

บริษทัย่อย บริษทัร่วม และส่วนไดเ้สียในการร่วมคา้เวน้แต่กลุ่มกิจการสามารถควบคุมจงัหวะเวลาของการกลบัรายการ

ผลต่างชั�วคราวและการกลบัรายการผลต่างชั�วคราวมีความเป็นไปได้ค่อนขา้งแน่ว่าจะไม่เกิดขึ�นได้ภายในระยะเวลา 

ที�คาดการณ์ไดใ้นอนาคต

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชีและหนี� สินภาษีเงินไดร้อตดับญัชีจะแสดงหักกลบกนัก็ต่อเมื�อกิจการมีสิทธิตามกฎหมาย

ที�จะนาํสินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัมาหกักลบกบัหนี� สินภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนั และทั�งสินทรัพยภ์าษีเงินได้

รอตดับญัชีและหนี� สินภาษีเงินไดร้อตดับญัชีเกี�ยวขอ้งกบัภาษีเงินไดที้�ประเมินโดยหน่วยงานจดัเก็บภาษีหน่วยงานเดียวกนั

โดยการเรียกเก็บเป็นหน่วยภาษีเดียวกันหรือหน่วยภาษีต่างกันซึ� งตั� งใจจะจ่ายหนี� สินและสินทรัพย์ภาษีเงินได้ของ

งวดปัจจุบนัดว้ยยอดสุทธิ 

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

2 นโยบายการบัญชี (ต่อ)

2.14 สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีนอื�น 

สิทธิการเช่า

สิทธิการเช่าที�ดินแสดงด้วยราคาทุนหักค่าตดัจาํหน่ายสะสม วิธีตดัจาํหน่ายจะใช้วิธีเส้นตรง เพื�อปันส่วนตน้ทุนของ

สิทธิการเช่าตามอายปุระมาณการใหป้ระโยชน์เป็นระยะเวลา 42 ปี, 43 ปี และ 99 ปี 

แม่พิมพร์อตดับญัชี

แม่พิมพ์รอตัดบัญชีเป็นเงินที� จ่ายล่วงหน้าเพื�อแม่พิมพ์สําหรับลูกค้า ซึ� งแม่พิมพ์มีไวใ้ช้ในการผลิตชิ�นส่วนงาน

อุตสาหกรรมสําหรับลูกคา้แต่ละราย กลุ่มกิจการรับรู้แม่พิมพ์รอตดับัญชีดงักล่าวเป็นค่าใชจ่้ายโดยวิธีตดัจาํหน่ายตาม

จาํนวนชิ�นงานการผลิตที�เกิดขึ�นจริงตามคาํสั�งซื�อจากลูกคา้ในช่วงระยะเวลา 3 ถึง 6 ปี 

2.15 สัญญาเช่าระยะยาว 

ก) กรณีที�กลุ่มกจิการเป็นผู้เช่า

สัญญาเช่าดาํเนินงาน 

สญัญาระยะยาวเพื�อเช่าสินทรัพยซึ์� งผูใ้ห้เช่าเป็นผูรั้บความเสี�ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของเป็นส่วนใหญ่ 

สญัญาเช่านั�นถือเป็นสญัญาเช่าดาํเนินงาน เงินที�ตอ้งจ่ายภายใตส้ญัญาเช่าดงักล่าว (สุทธิจากสิ�งตอบแทนจูงใจที�ไดรั้บ

จากผูใ้หเ้ช่า) จะบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนโดยใชว้ธีิเสน้ตรงตลอดอายขุองสญัญาเช่านั�น

ค่าใชจ่้ายที�เกิดขึ�นจากการยกเลิกสัญญาเช่าดาํเนินงานก่อนหมดอายกุารเช่า เช่น เงินเพิ�มที�ตอ้งจ่ายให้แก่ผูใ้ห้เช่า เป็นตน้

จะบนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายในรอบระยะเวลาบญัชีที�การยกเลิกนั�นเกิดขึ�น

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

2 นโยบายการบัญชี (ต่อ)

2.15 สัญญาเช่าระยะยาว (ต่อ)

ก) กรณีที�กลุ่มกจิการเป็นผู้เช่า (ต่อ)

สัญญาเช่าการเงนิ 

สัญญาเช่าที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ซึ� งผูเ้ช่าเป็นผูรั้บความเสี�ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของเกือบทั�งหมด

ถือเป็นสัญญาเช่าการเงิน ซึ� งจะบนัทึกเป็นรายจ่ายฝ่ายทุนดว้ยมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยที์�เช่าหรือมูลค่าปัจจุบัน

สุทธิของจาํนวนเงินที�ตอ้งจ่ายตามสญัญาเช่า แลว้แต่มูลค่าใดจะตํ�ากวา่ 

จาํนวนเงินที�ตอ้งจ่ายดงักล่าวจะปันส่วนระหว่างหนี� สินและค่าใชจ่้ายทางการเงิน เพื�อให้ไดอ้ตัราดอกเบี� ยคงที�ต่อ

หนี� สินคงคา้งอยู่โดยพิจารณาแยกแต่ละสัญญา ภาระผูกพนัตามสัญญาเช่าหักค่าใช้จ่ายทางการเงินจะบันทึกเป็น

หนี� สินระยะยาว ส่วนดอกเบี�ยจ่ายจะบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนตลอดอายขุองสญัญาเช่าเพื�อทาํใหอ้ตัราดอกเบี�ยแต่ละ

งวดเป็นอตัราคงที�สําหรับยอดคงเหลือของหนี� สินที�เหลืออยู ่สินทรัพยที์�ไดม้าตามสัญญาเช่าการเงินจะคิดค่าเสื�อม

ราคาตลอดอายกุารใชง้านของสินทรัพยที์�เช่าหรืออายขุองสญัญาเช่า แลว้แต่ระยะเวลาใดจะนอ้ยกวา่

ข) กรณีที�กลุ่มกจิการเป็นผู้ให้เช่า

สัญญาเช่าดาํเนินงาน 

สินทรัพยที์�ให้เช่าตามสัญญาเช่าดาํเนินงานรวมแสดงอยู่ในงบแสดงฐานะการเงินในส่วนที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ 

และตดัค่าเสื�อมราคาตลอดอายกุารใหป้ระโยชน์ของสินทรัพยด์ว้ยเกณฑเ์ดียวกนักบัรายการที�ดิน อาคารและอุปกรณ์

ของกลุ่มกิจการซึ� งมีลกัษณะคลา้ยคลึงกนั รายไดค้่าเช่า (สุทธิจากสิ�งตอบแทนจูงใจที�ไดจ่้ายให้กบัผูเ้ช่า) รับรู้ดว้ยวิธี

เสน้ตรงตลอดช่วงเวลาการใหเ้ช่า

2.16 เงนิกู้ยืม

เงินกูย้มืรับรู้เริ�มแรกดว้ยมูลค่ายติุธรรมของสิ�งตอบแทนที�ไดรั้บหักดว้ยตน้ทุนการจดัทาํรายการที�เกิดขึ�น เงินกูย้มืวดัมูลค่า

ในเวลาต่อมาดว้ยวธีิราคาทุนตดัจาํหน่ายตามวธีิอตัราดอกเบี�ยที�แทจ้ริง ผลต่างระหวา่งเงินที�ไดรั้บหกัดว้ยตน้ทุนการจดัทาํ

รายการที�เกิดขึ�นเมื�อเทียบกบัมูลค่าที�จ่ายคืนเพื�อชาํระหนี�นั�นจะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนตลอดช่วงเวลาการกูย้มื

ค่าธรรมเนียมที�จ่ายไปเพื�อใหไ้ดเ้งินกูม้าจะรับรู้เป็นตน้ทุนการจดัทาํรายการเงินกูใ้นกรณีที�มีความเป็นไปไดที้�จะใชว้งเงินกู้

บางส่วนหรือทั�งหมด ในกรณีนี�ค่าธรรมเนียมจะรอการรับรู้จนกระทั�งมีการถอนเงิน หากไม่มีหลกัฐานที�มีความเป็นไปได้

ที�จะใชว้งเงินบางส่วนหรือทั�งหมด ค่าธรรมเนียมจะรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้สาํหรับการให้บริการสภาพคล่องและ

จะตดัจาํหน่ายตามระยะเวลาของวงเงินกูที้�เกี�ยวขอ้ง

เงินกูย้ืมจดัประเภทเป็นหนี� สินหมุนเวียนเมื�อกลุ่มกิจการไม่มีสิทธิอนัปราศจากเงื�อนไขให้เลื�อนชาํระหนี�ออกไปอีกเป็น

เวลาไม่นอ้ยกวา่ 12 เดือน นบัจากวนัสิ�นรอบระยะเวลารายงาน 

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

2 นโยบายการบัญชี (ต่อ)

2.15 สัญญาเช่าระยะยาว (ต่อ)

ก) กรณีที�กลุ่มกจิการเป็นผู้เช่า (ต่อ)

สัญญาเช่าการเงนิ 

สัญญาเช่าที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ซึ� งผูเ้ช่าเป็นผูรั้บความเสี�ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของเกือบทั�งหมด

ถือเป็นสัญญาเช่าการเงิน ซึ� งจะบนัทึกเป็นรายจ่ายฝ่ายทุนดว้ยมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยที์�เช่าหรือมูลค่าปัจจุบัน

สุทธิของจาํนวนเงินที�ตอ้งจ่ายตามสญัญาเช่า แลว้แต่มูลค่าใดจะตํ�ากวา่ 

จาํนวนเงินที�ตอ้งจ่ายดงักล่าวจะปันส่วนระหว่างหนี� สินและค่าใชจ่้ายทางการเงิน เพื�อให้ไดอ้ตัราดอกเบี� ยคงที�ต่อ

หนี� สินคงคา้งอยู่โดยพิจารณาแยกแต่ละสัญญา ภาระผูกพนัตามสัญญาเช่าหักค่าใช้จ่ายทางการเงินจะบันทึกเป็น

หนี� สินระยะยาว ส่วนดอกเบี�ยจ่ายจะบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนตลอดอายขุองสญัญาเช่าเพื�อทาํใหอ้ตัราดอกเบี�ยแต่ละ

งวดเป็นอตัราคงที�สําหรับยอดคงเหลือของหนี� สินที�เหลืออยู ่สินทรัพยที์�ไดม้าตามสัญญาเช่าการเงินจะคิดค่าเสื�อม

ราคาตลอดอายกุารใชง้านของสินทรัพยที์�เช่าหรืออายขุองสญัญาเช่า แลว้แต่ระยะเวลาใดจะนอ้ยกวา่

ข) กรณีที�กลุ่มกจิการเป็นผู้ให้เช่า

สัญญาเช่าดาํเนินงาน 

สินทรัพยที์�ให้เช่าตามสัญญาเช่าดาํเนินงานรวมแสดงอยู่ในงบแสดงฐานะการเงินในส่วนที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ 

และตดัค่าเสื�อมราคาตลอดอายกุารใหป้ระโยชน์ของสินทรัพยด์ว้ยเกณฑเ์ดียวกนักบัรายการที�ดิน อาคารและอุปกรณ์

ของกลุ่มกิจการซึ� งมีลกัษณะคลา้ยคลึงกนั รายไดค้่าเช่า (สุทธิจากสิ�งตอบแทนจูงใจที�ไดจ่้ายให้กบัผูเ้ช่า) รับรู้ดว้ยวิธี

เสน้ตรงตลอดช่วงเวลาการใหเ้ช่า

2.16 เงนิกู้ยืม

เงินกูย้มืรับรู้เริ�มแรกดว้ยมูลค่ายติุธรรมของสิ�งตอบแทนที�ไดรั้บหักดว้ยตน้ทุนการจดัทาํรายการที�เกิดขึ�น เงินกูย้มืวดัมูลค่า

ในเวลาต่อมาดว้ยวธีิราคาทุนตดัจาํหน่ายตามวธีิอตัราดอกเบี�ยที�แทจ้ริง ผลต่างระหวา่งเงินที�ไดรั้บหกัดว้ยตน้ทุนการจดัทาํ

รายการที�เกิดขึ�นเมื�อเทียบกบัมูลค่าที�จ่ายคืนเพื�อชาํระหนี�นั�นจะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนตลอดช่วงเวลาการกูย้มื

ค่าธรรมเนียมที�จ่ายไปเพื�อใหไ้ดเ้งินกูม้าจะรับรู้เป็นตน้ทุนการจดัทาํรายการเงินกูใ้นกรณีที�มีความเป็นไปไดที้�จะใชว้งเงินกู้

บางส่วนหรือทั�งหมด ในกรณีนี�ค่าธรรมเนียมจะรอการรับรู้จนกระทั�งมีการถอนเงิน หากไม่มีหลกัฐานที�มีความเป็นไปได้

ที�จะใชว้งเงินบางส่วนหรือทั�งหมด ค่าธรรมเนียมจะรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้สาํหรับการให้บริการสภาพคล่องและ

จะตดัจาํหน่ายตามระยะเวลาของวงเงินกูที้�เกี�ยวขอ้ง

เงินกูย้ืมจดัประเภทเป็นหนี� สินหมุนเวียนเมื�อกลุ่มกิจการไม่มีสิทธิอนัปราศจากเงื�อนไขให้เลื�อนชาํระหนี�ออกไปอีกเป็น

เวลาไม่นอ้ยกวา่ 12 เดือน นบัจากวนัสิ�นรอบระยะเวลารายงาน 

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

2 นโยบายการบัญชี (ต่อ)

2.17 ต้นทุนการกู้ยืม

ตน้ทุนการกูย้ืมของเงินกูย้ืมที�กูม้าทั�วไปและที�กูม้าโดยเฉพาะที�เกี�ยวขอ้งโดยตรงกบัการไดม้า การก่อสร้าง หรือการผลิต

สินทรัพยที์�เขา้เงื�อนไขตอ้งนาํมารวมเป็นส่วนหนึ�งของราคาทุนของสินทรัพยน์ั�น โดยสินทรัพยที์�เขา้เงื�อนไขคือสินทรัพยที์�

จาํเป็นตอ้งใชร้ะยะเวลานานในการเตรียมสินทรัพยน์ั�นให้อยูใ่นสภาพพร้อมที�จะใชไ้ดต้ามประสงค์หรือพร้อมที�จะขาย 

การรวมตน้ทุนการกู้ยืมเป็นราคาทุนของสินทรัพยต์้องสิ�นสุดลงเมื�อการดําเนินการส่วนใหญ่ที�จาํเป็นในการเตรียม

สินทรัพยที์�เขา้เงื�อนไขใหอ้ยูใ่นสภาพพร้อมที�จะใชไ้ดต้ามประสงคห์รือพร้อมที�จะขายไดเ้สร็จสิ�นลง

รายไดจ้ากการลงทุนที�เกิดจากการนําเงินกู้ยืมที�กูม้าโดยเฉพาะ ที�ยงัไม่ไดน้ําไปเป็นรายจ่ายของสินทรัพยที์�เขา้เงื�อนไข

ไปลงทุนเป็นการชั�วคราวก่อน ตอ้งนาํมาหกัจากตน้ทุนการกูย้มืที�สามารถตั�งขึ�นเป็นตน้ทุนของสินทรัพย ์

ตน้ทุนการกูย้มือื�นๆ ตอ้งถือเป็นค่าใชจ่้ายในงวดที�เกิดขึ�น

2.18 ผลประโยชน์พนักงาน 

2.18.1 ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 

กลุ่มกิจการไดจ้ดัใหมี้โครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานในหลายรูปแบบ กลุ่มกิจการมีทั�งโครงการสมทบเงิน

และผลประโยชน์เมื�อเกษียณอายุ

โครงการสมทบเงิน 

สําหรับโครงการสมทบเงินกลุ่มกิจการจะจ่ายเงินสมทบให้กองทุนในจาํนวนเงินที�คงที� กลุ่มกิจการไม่มีภาระ

ผกูพนัทางกฎหมายหรือภาระผกูพนัจากการอนุมานที�จะตอ้งจ่ายเงินเพิ�มเมื�อไดจ่้ายเงินสมทบไปแลว้ ถึงแมก้องทุน

ไม่มีสินทรัพยเ์พียงพอที�จะจ่ายให้พนักงานทั� งหมดสําหรับการให้บริการจากพนักงานทั� งในอดีตและปัจจุบัน 

กลุ่มกิจการจะจ่ายสมทบให้กับกองทุนสํารองเลี� ยงชีพ ซึ� งบริหารโดยผูจ้ดัการกองทุนภายนอกตามเกณฑ์และ

ขอ้กาํหนดของพระราชบญัญติักองทุนสํารองเลี�ยงชีพ พ.ศ. 2530 เงินสมทบจะถูกรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายผลประโยชน์

พนกังานเมื�อถึงกาํหนดชาํระ สําหรับเงินสมทบจ่ายล่วงหนา้จะถูกรับรู้เป็นสินทรัพยจ์นกวา่จะมีการไดรั้บเงินคืน

หรือหกัออกเมื�อครบกาํหนดจ่าย

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

2 นโยบายการบัญชี (ต่อ)

2.18 ผลประโยชน์พนักงาน (ต่อ)

2.18.1 ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน (ต่อ)

ผลประโยชน์เมื�อเกษียณอายุ

สาํหรับโครงการผลประโยชน์คือโครงการผลประโยชน์เมื�อเกษียณอายทีุ�ไม่ใช่โครงการสมทบเงิน ซึ� งจะกาํหนด

จาํนวนเงินผลประโยชน์ที�พนกังานจะไดรั้บเมื�อเกษียณอาย ุโดยส่วนใหญ่จะขึ�นอยูก่บัหลายปัจจยั เช่น อาย ุจาํนวนปี

ที�ให้บริการ และค่าตอบแทน เป็นตน้ ตามกฎหมายแรงงานในประเทศไทย และนโยบายการจา้งงานของกลุ่มกิจการ

พนักงานที�ทาํงานครบ 120 วนั มีสิทธิไดรั้บค่าชดเชยเนื�องจากการเลิกจา้ง การให้ออกจากงานโดยไม่มีความผิด

ตามระเบียบข้อบังคับเกี�ยวกับการทํางาน หรือเมื�อทํางานครบอายุเกษียณ 60 ปี ตามอัตราที�กฎหมายกําหนด

โดยขึ�นอยู่กับระยะเวลาทาํงาน ซึ� งอตัราที�ใช้ในปัจจุบันกาํหนดไว ้300 วนัของเงินเดือนเดือนสุดท้าย และอาจ

ปรับปรุงเพิ�มเติมตามดุลยพินิจของผูบ้ริหาร

หนี� สินสําหรับโครงการผลประโยชน์เมื�อเกษียณอายุจะรับรู้ในงบแสดงฐานะการเงินด้วยมูลค่าปัจจุบันของ

ภาระผูกพนั ณ วนัที�สิ�นรอบระยะเวลารายงาน ภาระผูกพนันี�คาํนวณโดยนกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัอิสระ ดว้ยวิธี

คิดลดแต่ละหน่วยที�ประมาณการไว ้ซึ� งมูลค่าปัจจุบันของโครงการผลประโยชน์จะประมาณโดยการคิดลด

กระแสเงินสดออกในอนาคต โดยใช้อตัราผลตอบแทนในตลาดของพนัธบัตรรัฐบาล ซึ� งเป็นสกุลเงินเดียวกับ

สกุลเงินที�จะจ่ายภาระผูกพัน และวนัครบกําหนดของพันธบัตรรัฐบาลใกล้เคียงกับระยะเวลาที�ต้องชําระ

ภาระผกูพนัโครงการผลประโยชน์เมื�อเกษียณอายุ

กาํไรและขาดทุนจากการวดัมูลค่าใหม่ที� เกิดขึ� นจากการปรับปรุงจากประสบการณ์หรือการเปลี�ยนแปลงใน

ขอ้สมมติฐานจะรับรู้ในส่วนของเจา้ของผา่นกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�นในงวดที�เกิดขึ�นและไดร้วมอยูใ่นกาํไรสะสม

ในงบแสดงการเปลี�ยนแปลงในส่วนของเจา้ของ

ตน้ทุนบริการในอดีตจะถูกรับรู้ทนัทีในกาํไรหรือขาดทุน

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  
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2 นโยบายการบัญชี (ต่อ)

2.18 ผลประโยชน์พนักงาน (ต่อ)

2.18.1 ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน (ต่อ)

ผลประโยชน์เมื�อเกษียณอายุ

สาํหรับโครงการผลประโยชน์คือโครงการผลประโยชน์เมื�อเกษียณอายทีุ�ไม่ใช่โครงการสมทบเงิน ซึ� งจะกาํหนด

จาํนวนเงินผลประโยชน์ที�พนกังานจะไดรั้บเมื�อเกษียณอาย ุโดยส่วนใหญ่จะขึ�นอยูก่บัหลายปัจจยั เช่น อาย ุจาํนวนปี

ที�ให้บริการ และค่าตอบแทน เป็นตน้ ตามกฎหมายแรงงานในประเทศไทย และนโยบายการจา้งงานของกลุ่มกิจการ

พนักงานที�ทาํงานครบ 120 วนั มีสิทธิไดรั้บค่าชดเชยเนื�องจากการเลิกจา้ง การให้ออกจากงานโดยไม่มีความผิด

ตามระเบียบข้อบังคับเกี�ยวกับการทํางาน หรือเมื�อทํางานครบอายุเกษียณ 60 ปี ตามอัตราที�กฎหมายกําหนด

โดยขึ�นอยู่กับระยะเวลาทาํงาน ซึ� งอตัราที�ใช้ในปัจจุบันกาํหนดไว ้300 วนัของเงินเดือนเดือนสุดท้าย และอาจ

ปรับปรุงเพิ�มเติมตามดุลยพินิจของผูบ้ริหาร

หนี� สินสําหรับโครงการผลประโยชน์เมื�อเกษียณอายุจะรับรู้ในงบแสดงฐานะการเงินด้วยมูลค่าปัจจุบันของ

ภาระผูกพนั ณ วนัที�สิ�นรอบระยะเวลารายงาน ภาระผูกพนันี�คาํนวณโดยนกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัอิสระ ดว้ยวิธี

คิดลดแต่ละหน่วยที�ประมาณการไว ้ซึ� งมูลค่าปัจจุบันของโครงการผลประโยชน์จะประมาณโดยการคิดลด

กระแสเงินสดออกในอนาคต โดยใช้อตัราผลตอบแทนในตลาดของพนัธบัตรรัฐบาล ซึ� งเป็นสกุลเงินเดียวกับ

สกุลเงินที�จะจ่ายภาระผูกพัน และวนัครบกําหนดของพันธบัตรรัฐบาลใกล้เคียงกับระยะเวลาที�ต้องชําระ

ภาระผกูพนัโครงการผลประโยชน์เมื�อเกษียณอายุ

กาํไรและขาดทุนจากการวดัมูลค่าใหม่ที� เกิดขึ� นจากการปรับปรุงจากประสบการณ์หรือการเปลี�ยนแปลงใน

ขอ้สมมติฐานจะรับรู้ในส่วนของเจา้ของผา่นกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�นในงวดที�เกิดขึ�นและไดร้วมอยูใ่นกาํไรสะสม

ในงบแสดงการเปลี�ยนแปลงในส่วนของเจา้ของ

ตน้ทุนบริการในอดีตจะถูกรับรู้ทนัทีในกาํไรหรือขาดทุน

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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2 นโยบายการบัญชี (ต่อ)

2.18 ผลประโยชน์พนักงาน (ต่อ)

2.18.2 ผลประโยชน์ระยะยาวอื�น 

กลุ่มกิจการมีโครงการผลประโยชน์ระยะยาวอื�นโดยการมอบทองคาํและเงินตอบแทนให้แก่พนักงานที�ทาํงาน

ครบทุก 5 ปี แต่สูงสุดไม่เกิน 8 รอบ 

หนี� สินสาํหรับโครงการผลประโยชน์ระยะยาวอื�นจะรับรู้ในงบแสดงฐานะการเงินดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของภาระผูกพนั

ณ วนัที�สิ�นรอบระยะเวลารายงาน ภาระผกูพนันี�คาํนวณโดยนกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัอิสระ ดว้ยวธีิคิดลดแต่ละหน่วย

ที�ประมาณการไว ้ซึ� งมูลค่าปัจจุบนัของโครงการผลประโยชน์จะประมาณโดยการคิดลดกระแสเงินสดออกในอนาคต

โดยใช้อตัราผลตอบแทนในตลาดของพนัธบัตรรัฐบาล ซึ� งเป็นสกุลเงินเดียวกับสกุลเงินที�จะจ่ายภาระผูกพนั 

และวนัครบกาํหนดของพนัธบัตรรัฐบาลใกลเ้คียงกับระยะเวลาที�ตอ้งชาํระภาระผูกพนัโครงการผลประโยชน์

ระยะยาวอื�น

กาํไรและขาดทุนจากการวดัมูลค่าใหม่ที� เกิดขึ� นจากการปรับปรุงจากประสบการณ์หรือการเปลี�ยนแปลงใน

ขอ้สมมติฐานจะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนในงวดที�เกิดขึ�น

ตน้ทุนบริการในอดีตจะถูกรับรู้ทนัทีในกาํไรหรือขาดทุน

2.18.3 ผลประโยชน์เมื�อเลกิจ้าง

ผลประโยชน์เมื�อเลิกจ้างจะจ่ายเมื�อกลุ่มกิจการยกเลิกการจ้างงานก่อนวนัเกษียณตามปกติ หรือเสนอที�จะให้

ผลประโยชน์เมื�อเลิกจ้าง เพื�อสนับสนุนการออกจากงานด้วยความสมัครใจของพนักงาน กลุ่มกิจการจะรับรู้

ผลประโยชน์เมื�อเลิกจา้งเฉพาะเมื�อวดัใดวนัหนึ�งเกิดขึ�นก่อน 1) เมื�อบริษทัไม่สามารถยกเลิกขอ้เสนอให้ประโยชน์

และ 2) เมื�อกลุ่มกิจการรับรู้ตน้ทุนสําหรับการปรับโครงสร้างที�อยู่ในขอบเขตของมาตรฐานการบญัชีฉบบัที� 37

และเกี�ยวขอ้งกับการจ่ายชาํระผลประโยชน์เมื�อเลิกจา้ง ในส่วนของการเสนอที�จะให้ผลประโยชน์เมื�อเลิกจ้าง

ดว้ยความสมคัรใจนั�นจะคาํนวณจากจาํนวนพนักงานที�คาดวา่จะยอมรับขอ้เสนอ ผลประโยชน์ที�มีกาํหนดชาํระ

เกินกวา่ 12 เดือนภายหลงัรอบระยะเวลารายงานตอ้งคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนั

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

2 นโยบายการบัญชี (ต่อ)

2.19 ประมาณการหนี�สิน

ประมาณการหนี� สินจะรับรู้ก็ต่อเมื�อ กลุ่มกิจการมีภาระผูกพนัในปัจจุบนัตามกฎหมายหรือตามขอ้ตกลงที�จดัทาํไวอ้นัเป็น

ผลสืบเนื�องมาจากเหตุการณ์ในอดีต ซึ�งการชาํระภาระผูกพนันั�นมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่วา่จะส่งผลให้กลุ่มกิจการ

ตอ้งสูญเสียทรัพยากรออกไป และประมาณการจาํนวนที�ตอ้งจ่ายไดอ้ยา่งน่าเชื�อถือ

ในกรณีที�มีภาระผูกพนัที�คลา้ยคลึงกนัหลายรายการ กลุ่มกิจการกาํหนดความน่าจะเป็นที�กลุ่มกิจการจะสูญเสียทรัพยากร

เพื�อจ่ายชาํระภาระผกูพนัเหล่านั�น โดยพิจารณาจากความน่าจะเป็นโดยรวมของภาระผกูพนัทั�งประเภท แมว้า่ความเป็นไปได้

ค่อนขา้งแน่ที�กลุ่มกิจการจะสูญเสียทรัพยากรเพื�อชาํระภาระผกูพนับางรายการที�จดัอยูใ่นประเภทเดียวกนัจะมีระดบัตํ�า  

กลุ่มกิจการจะวดัมูลค่าของจาํนวนประมาณการหนี� สิน โดยใชมู้ลค่าปัจจุบนัของรายจ่ายที�คาดวา่จะตอ้งนาํมาจ่ายชาํระ

ภาระผกูพนัโดยใชอ้ตัราก่อนภาษี ซึ� งสะทอ้นถึงการประเมินสถานการณ์ตลาดในปัจจุบนัของมูลค่าของเงินตามเวลาและ

ความเสี�ยงเฉพาะของหนี� สินที�กาํลงัพิจารณาอยู ่การเพิ�มขึ�นของประมาณการหนี� สินเนื�องจากมูลค่าของเงินตามเวลาจะรับรู้

เป็นดอกเบี�ยจ่าย

2.20 หุ้นทุนซื�อคืน

กรณีที�บริษทัใดก็ตามในกลุ่มกิจการซื�อคืนหุ้นสามญัของบริษทักลบัคืน (หุ้นทุนซื�อคืน) สิ�งตอบแทนที�จ่ายไปรวมถึง

ตน้ทุนเพิ�มเติมที�เกี�ยวขอ้งโดยตรง(สุทธิจากภาษีเงินได)้ จะรับรู้เป็นหุ้นทุนซื�อคืนและแสดงเป็นรายการหักจากยอดรวม

ของส่วนของเจา้ของของบริษทัจนกวา่หุ้นทุนซื�อคืนดงักล่าวจะถูกยกเลิกไปหรือจาํหน่ายออกไปใหม่ เมื�อมีการจาํหน่าย

หุ้นทุนซื�อคืนออกไปใหม่ สิ�งตอบแทนใดๆ ที�ไดรั้บจากการขายหรือนาํหุ้นทุนซื�อคืนออกจาํหน่ายใหม่สุทธิจากตน้ทุน

เพิ�มเติมที�เกี�ยวขอ้งโดยตรงสุทธิจากภาษีเงินไดที้�เกี�ยวขอ้งจะแสดงรวมไวใ้นส่วนของเจา้ของ

ตามขอ้กาํหนดของพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั (ฉบบัที� 2) พ.ศ. 2544 วา่ดว้ยการซื�อหุ้นคืน การจาํหน่ายหุ้นที�ซื�อคืน

และการตดัหุ้นที�ซื�อคืนของบริษทั บริษทัตอ้งจาํหน่ายหุ้นที�ซื�อคืนให้เสร็จสิ�นภายในระยะเวลาที�กาํหนด นบัจากวนัที�ซื�อ

หุน้คืนเสร็จสิ�น ถา้บริษทัไม่จาํหน่ายหุ้นทุนซื�อคืนภายในระยะที�กาํหนด ใหบ้ริษทัลดทุนที�ชาํระแลว้โดยตดักบัหุ้นทุนซื�อคืน

ทั�งนี� ในกรณีที�บริษทัลดทุน ผลต่างจากราคาซื�อที�ต ํ�ากวา่มูลค่าหุน้ที�ตราไวจ้ะบนัทึกในบญัชีส่วนเกินทุนจากหุน้สามญัซื�อคืน

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560

32 
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2.19 ประมาณการหนี�สิน

ประมาณการหนี� สินจะรับรู้ก็ต่อเมื�อ กลุ่มกิจการมีภาระผูกพนัในปัจจุบนัตามกฎหมายหรือตามขอ้ตกลงที�จดัทาํไวอ้นัเป็น

ผลสืบเนื�องมาจากเหตุการณ์ในอดีต ซึ�งการชาํระภาระผูกพนันั�นมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่วา่จะส่งผลให้กลุ่มกิจการ

ตอ้งสูญเสียทรัพยากรออกไป และประมาณการจาํนวนที�ตอ้งจ่ายไดอ้ยา่งน่าเชื�อถือ

ในกรณีที�มีภาระผูกพนัที�คลา้ยคลึงกนัหลายรายการ กลุ่มกิจการกาํหนดความน่าจะเป็นที�กลุ่มกิจการจะสูญเสียทรัพยากร

เพื�อจ่ายชาํระภาระผกูพนัเหล่านั�น โดยพิจารณาจากความน่าจะเป็นโดยรวมของภาระผกูพนัทั�งประเภท แมว้า่ความเป็นไปได้

ค่อนขา้งแน่ที�กลุ่มกิจการจะสูญเสียทรัพยากรเพื�อชาํระภาระผกูพนับางรายการที�จดัอยูใ่นประเภทเดียวกนัจะมีระดบัตํ�า  

กลุ่มกิจการจะวดัมูลค่าของจาํนวนประมาณการหนี� สิน โดยใชมู้ลค่าปัจจุบนัของรายจ่ายที�คาดวา่จะตอ้งนาํมาจ่ายชาํระ

ภาระผกูพนัโดยใชอ้ตัราก่อนภาษี ซึ� งสะทอ้นถึงการประเมินสถานการณ์ตลาดในปัจจุบนัของมูลค่าของเงินตามเวลาและ

ความเสี�ยงเฉพาะของหนี� สินที�กาํลงัพิจารณาอยู ่การเพิ�มขึ�นของประมาณการหนี� สินเนื�องจากมูลค่าของเงินตามเวลาจะรับรู้

เป็นดอกเบี�ยจ่าย

2.20 หุ้นทุนซื�อคืน

กรณีที�บริษทัใดก็ตามในกลุ่มกิจการซื�อคืนหุ้นสามญัของบริษทักลบัคืน (หุ้นทุนซื�อคืน) สิ�งตอบแทนที�จ่ายไปรวมถึง

ตน้ทุนเพิ�มเติมที�เกี�ยวขอ้งโดยตรง(สุทธิจากภาษีเงินได)้ จะรับรู้เป็นหุ้นทุนซื�อคืนและแสดงเป็นรายการหักจากยอดรวม

ของส่วนของเจา้ของของบริษทัจนกวา่หุ้นทุนซื�อคืนดงักล่าวจะถูกยกเลิกไปหรือจาํหน่ายออกไปใหม่ เมื�อมีการจาํหน่าย

หุ้นทุนซื�อคืนออกไปใหม่ สิ�งตอบแทนใดๆ ที�ไดรั้บจากการขายหรือนาํหุ้นทุนซื�อคืนออกจาํหน่ายใหม่สุทธิจากตน้ทุน

เพิ�มเติมที�เกี�ยวขอ้งโดยตรงสุทธิจากภาษีเงินไดที้�เกี�ยวขอ้งจะแสดงรวมไวใ้นส่วนของเจา้ของ

ตามขอ้กาํหนดของพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั (ฉบบัที� 2) พ.ศ. 2544 วา่ดว้ยการซื�อหุ้นคืน การจาํหน่ายหุ้นที�ซื�อคืน

และการตดัหุ้นที�ซื�อคืนของบริษทั บริษทัตอ้งจาํหน่ายหุ้นที�ซื�อคืนให้เสร็จสิ�นภายในระยะเวลาที�กาํหนด นบัจากวนัที�ซื�อ

หุน้คืนเสร็จสิ�น ถา้บริษทัไม่จาํหน่ายหุ้นทุนซื�อคืนภายในระยะที�กาํหนด ใหบ้ริษทัลดทุนที�ชาํระแลว้โดยตดักบัหุ้นทุนซื�อคืน

ทั�งนี� ในกรณีที�บริษทัลดทุน ผลต่างจากราคาซื�อที�ต ํ�ากวา่มูลค่าหุน้ที�ตราไวจ้ะบนัทึกในบญัชีส่วนเกินทุนจากหุน้สามญัซื�อคืน
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2.21 การรับรู้รายได้

รายไดป้ระกอบดว้ยมูลค่ายติุธรรมที�จะไดรั้บจากการขายสินคา้และบริการซึ� งเกิดขึ�นจากกิจกรรมตามปกติของกลุ่มกิจการ

รายไดจ้ะแสดงดว้ยจาํนวนเงินสุทธิจากภาษีขาย การรับคืน เงินคืนและส่วนลด โดยไม่รวมรายการขายภายในกลุ่มกิจการ

สําหรับงบการเงินรวม รายไดจ้ากการขายสินคา้รับรู้เมื�อผูซื้�อรับโอนความเสี�ยงและผลตอบแทนที�เป็นสาระสําคญัของ

ความเป็นเจา้ของสินคา้ 

รายไดอื้�นรับรู้ตามเกณฑด์งัต่อไปนี�

• รายไดค้่าเช่ารับรู้ตามเกณฑค์งคา้งซึ�งเป็นไปตามเนื�อหาของสญัญาที�เกี�ยวขอ้ง

• รายไดด้อกเบี�ยรับรู้ตามเกณฑอ์ตัราผลตอบแทนที�แทจ้ริง

• รายไดเ้งินปันผลรับรู้เมื�อสิทธิที�จะไดรั้บเงินปันผลนั�นเกิดขึ�น

• รายไดจ้ากการขายเศษซากรับรู้เมื�อมีการขายเกิดขึ�นจริง

2.22 การจ่ายเงนิปันผล 

เงินปันผลที�จ่ายไปยงัผูถื้อหุ้นของบริษทัจะรับรู้ในดา้นหนี� สินในงบการเงินของกลุ่มกิจการในรอบระยะเวลาบัญชีซึ� ง

ที�ประชุมผูถื้อหุ้นของบริษทัไดอ้นุมติัการจ่ายเงินปันผล เงินปันผลระหวา่งกาลจะรับรู้เมื�อไดรั้บการอนุมติัจากคณะกรรมการ

2.23 สินทรัพย์ทางการเงนิและหนี�สินทางการเงนิ

สินทรัพยท์างการเงินในงบแสดงฐานะการเงินประกอบดว้ย เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด เงินลงทุนระยะสั�น ลูกหนี�การคา้

ลูกหนี� อื�น เงินลงทุนเผื�อขาย เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย เงินลงทุนในบริษทัร่วม เงินลงทุนในการร่วมคา้ และเงินลงทุนระยะยาวอื�น

หนี� สินทางการเงินในงบแสดงฐานะการเงินประกอบดว้ย เงินกูย้ืมระยะสั�น เจา้หนี� การคา้ เจา้หนี� อื�น เงินกูย้ืมระยะยาว 

และหนี� สินตามสญัญาเช่าการเงิน ซึ�งนโยบายการบญัชีเฉพาะสาํหรับรายการแต่ละรายการไดเ้ปิดเผยแยกไวใ้นแต่ละหวัขอ้

ที�เกี�ยวขอ้ง

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

2 นโยบายการบัญชี (ต่อ)

2.24 ข้อมูลจาํแนกตามส่วนงาน

ส่วนงานดาํเนินงานได้ถูกรายงานในลกัษณะเดียวกับรายงานภายในที�นําเสนอให้ผูมี้อาํนาจตัดสินใจสูงสุดด้านการ

ดาํเนินงาน ผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุดดา้นการดาํเนินงานหมายถึงบุคคลที�มีหนา้ที�ในการจดัสรรทรัพยากรและประเมินผล

การปฏิบติังานของส่วนงานดาํเนินงาน ซึ�งพิจารณาวา่คือกรรมการผูจ้ดัการที�ทาํการตดัสินใจเชิงกลยทุธ์

กลุ่มกิจการนาํเสนอขอ้มูลทางการเงินจาํแนกตามส่วนงานโดยแสดงส่วนงานธุรกิจเป็นรูปแบบหลกัในการรายงาน โดยพิจารณา

จากโครงสร้างการบริหารและการรายงานทางการเงินภายในของกลุ่มกิจการเป็นเกณฑใ์นการกาํหนดส่วนงาน ตามที�แสดง

ในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 6 

3 การจดัการความเสี�ยงทางการเงนิ

3.1 ปัจจยัความเสี�ยงทางการเงนิ

กลุ่มกิจการตอ้งเผชิญกบัความเสี�ยงทางการเงินที�สาํคญั ไดแ้ก่ ความเสี�ยงจากอตัราแลกเปลี�ยน ความเสี�ยงจากอตัราดอกเบี�ย 

และความเสี�ยงจากสินเชื�อ กลุ่มกิจการไดกู้ย้มืเงินเพื�อใชใ้นการลงทุนและดาํเนินงานซึ�งตอ้งจ่ายอตัราดอกเบี�ยทั�งแบบคงที�

และแบบลอยตวั โดยเงินกูส่้วนใหญ่จะเป็นเงินบาท ยกเวน้เงินกูใ้นบริษทัยอ่ยในต่างประเทศจะเป็นเงินตราต่างประเทศ 

(ดูหมายเหตุประกอบงบการเงิน 19 และ 20) รายไดจ้ากการขายสินคา้และการใหบ้ริการ และการซื�อเครื�องจกัรและอุปกรณ์

มีบางส่วนที�เป็นเงินตราต่างประเทศ และความเสี�ยงจากสินเชื�อเกิดจากการขายสินคา้และใหบ้ริการเป็นเงินเชื�อ 

กลุ่มกิจการไดท้าํสัญญาอตัราแลกเปลี�ยนล่วงหน้าสาํหรับการซื�อสินคา้และเครื�องจกัรและอุปกรณ์จากต่างประเทศและ

การขายสินคา้ไปต่างประเทศ กลุ่มกิจการมีแผนการจดัการความเสี�ยงโดยรวมของกลุ่มกิจการที�จะแสวงหาวิธีการลด

ผลกระทบที�ทาํใหเ้สียหายต่อผลการดาํเนินงานทางการเงินของกลุ่มกิจการใหเ้หลือนอ้ยที�สุดเท่าที�เป็นไปได ้
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2.24 ข้อมูลจาํแนกตามส่วนงาน

ส่วนงานดาํเนินงานได้ถูกรายงานในลกัษณะเดียวกับรายงานภายในที�นําเสนอให้ผูมี้อาํนาจตัดสินใจสูงสุดด้านการ

ดาํเนินงาน ผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุดดา้นการดาํเนินงานหมายถึงบุคคลที�มีหนา้ที�ในการจดัสรรทรัพยากรและประเมินผล

การปฏิบติังานของส่วนงานดาํเนินงาน ซึ�งพิจารณาวา่คือกรรมการผูจ้ดัการที�ทาํการตดัสินใจเชิงกลยทุธ์

กลุ่มกิจการนาํเสนอขอ้มูลทางการเงินจาํแนกตามส่วนงานโดยแสดงส่วนงานธุรกิจเป็นรูปแบบหลกัในการรายงาน โดยพิจารณา

จากโครงสร้างการบริหารและการรายงานทางการเงินภายในของกลุ่มกิจการเป็นเกณฑใ์นการกาํหนดส่วนงาน ตามที�แสดง

ในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 6 

3 การจดัการความเสี�ยงทางการเงนิ

3.1 ปัจจยัความเสี�ยงทางการเงนิ

กลุ่มกิจการตอ้งเผชิญกบัความเสี�ยงทางการเงินที�สาํคญั ไดแ้ก่ ความเสี�ยงจากอตัราแลกเปลี�ยน ความเสี�ยงจากอตัราดอกเบี�ย 

และความเสี�ยงจากสินเชื�อ กลุ่มกิจการไดกู้ย้มืเงินเพื�อใชใ้นการลงทุนและดาํเนินงานซึ�งตอ้งจ่ายอตัราดอกเบี�ยทั�งแบบคงที�

และแบบลอยตวั โดยเงินกูส่้วนใหญ่จะเป็นเงินบาท ยกเวน้เงินกูใ้นบริษทัยอ่ยในต่างประเทศจะเป็นเงินตราต่างประเทศ 

(ดูหมายเหตุประกอบงบการเงิน 19 และ 20) รายไดจ้ากการขายสินคา้และการใหบ้ริการ และการซื�อเครื�องจกัรและอุปกรณ์

มีบางส่วนที�เป็นเงินตราต่างประเทศ และความเสี�ยงจากสินเชื�อเกิดจากการขายสินคา้และใหบ้ริการเป็นเงินเชื�อ 

กลุ่มกิจการไดท้าํสัญญาอตัราแลกเปลี�ยนล่วงหน้าสาํหรับการซื�อสินคา้และเครื�องจกัรและอุปกรณ์จากต่างประเทศและ

การขายสินคา้ไปต่างประเทศ กลุ่มกิจการมีแผนการจดัการความเสี�ยงโดยรวมของกลุ่มกิจการที�จะแสวงหาวิธีการลด

ผลกระทบที�ทาํใหเ้สียหายต่อผลการดาํเนินงานทางการเงินของกลุ่มกิจการใหเ้หลือนอ้ยที�สุดเท่าที�เป็นไปได ้
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

3 การจดัการความเสี�ยงทางการเงนิ (ต่อ)

3.1 ปัจจยัความเสี�ยงทางการเงนิ (ต่อ)

ผูบ้ริหารดา้นการเงินมีหน้าที�รับผิดชอบในการบริหารสินเชื�อ เงินตราต่างประเทศ และอตัราดอกเบี� ย รายงานผูบ้ริหาร

ประจาํเดือนประกอบดว้ย รายละเอียดของตน้ทุน และราคาตลาดของเครื�องมือทางการเงินทั�งหมด รวมถึงสัญญาอตัรา

แลกเปลี�ยนล่วงหน้า นอกจากนี�  ยงัไดมี้การวิเคราะห์เปรียบเทียบความเสี�ยงที�มีอยูก่บัระดบัความเสี�ยงที�กรรมการบริหาร

กาํหนดให้เป็นระดบัความเสี�ยงที�สามารถรองรับได ้ระดบัความเสี�ยงที�สามารถรองรับไดค้รอบคลุมถึงความเสี�ยงในเรื�อง

ดงัต่อไปนี�

ก) ความเสี�ยงจากอตัราแลกเปลี�ยน

เนื�องจากกลุ่มกิจการมีการส่งออก และการนําเขา้วตัถุดิบ สินค้าสําเร็จรูป เครื� องจักรและอุปกรณ์บางชนิดซึ� งมี 

ความเสี�ยงจากการผนัผวนของอตัราแลกเปลี�ยนเงินตราต่างประเทศ ทาํใหไ้ม่สามารถประมาณการรายไดแ้ละตน้ทุน

ของกลุ่มกิจการไดอ้ยา่งแม่นยาํ กลุ่มกิจการจึงไดท้าํสัญญาอตัราแลกเปลี�ยนล่วงหนา้เพื�อป้องกนัความเสี�ยงจากการผนัผวน

ของอตัราแลกเปลี�ยนเงินตราต่างประเทศตามความเหมาะสมกบัสภาวการณ์ในขณะนั�น การทาํสัญญาดงักล่าวทาํให้

กลุ่มกิจการสามารถทราบรายได้และต้นทุนของสินคา้ที�แน่นอน และการกาํหนดกลยุทธ์ต่างๆ ที� เหมาะสมของ

กลุ่มกิจการได ้นอกจากนี�การเจรจาและเสนอราคาขายสินคา้ให้แก่ลูกคา้เป็นเงินสกุลหลกัต่างๆ ตามความเหมาะสม  

ก็เป็นการกระจายความเสี�ยงดา้นอตัราแลกเปลี�ยนและลดผลกระทบจากการพึ�งพิงเงินสกุลใดสกุลหนึ� งมากเกินไป

และ/หรือการพิจารณาใชว้ธีิบริหารกระแสเงินสดรับและจ่ายเงินตราต่างประเทศใหมี้ความสมดุล (Natural Hedge)

ข) ความเสี�ยงจากอตัราดอกเบี�ย

รายได้และกระแสเงินสดจากการดําเนินงานของกลุ่มกิจการส่วนใหญ่ไม่ขึ� นกับการเปลี�ยนแปลงอัตราดอกเบี� ย

ในตลาด ธุรกรรมทั�งหมดที�ใชอ้นุพนัธ์ดา้นอตัราดอกเบี� ยตอ้งไดรั้บอนุมติัจากกรรมการบริหารก่อนเขา้ทาํรายการ 

กลุ่มกิจการไม่มีสินทรัพยที์�ตอ้งอา้งอิงอตัราดอกเบี�ยอยา่งมีนยัสาํคญั

กลุ่มกิจการได้กูย้ืมเงินเพื�อใช้ในการลงทุนและดาํเนินงาน ซึ� งตอ้งจ่ายอตัราดอกเบี� ยทั�งแบบคงที�และแบบลอยตวั 

อย่างไรก็ตาม กลุ่มกิจการมีแนวทางรองรับเพื�อลดความเสี�ยงจากอตัราดอกเบี� ยโดยการจดัเตรียมแผนการลงทุนไว้

ล่วงหนา้เพื�อที�จะไดมี้เวลาเพียงพอในการจดัหาและพิจารณาแหล่งวงเงินสินเชื�อต่างๆ ที�มีเงื�อนไขอตัราดอกเบี� ยที�ดี

และมีความเหมาะสมกบักลุ่มกิจการตามสภาวการณ์ในขณะนั�น การบริหารให้เงินกูย้ืมมีอตัราดอกเบี�ยทั�งแบบคงที�

และแบบลอยตวัที�สมดุลกนั (Natural Hedge) การพิจารณากูย้ืมเงินที�มีเงื�อนไขดว้ยอตัราดอกเบี� ยแบบลอยตวัอื�นๆ  

ที�ไม่ใช่ MLR หรือใชเ้ครื�องมือทางการเงินตามความเหมาะสมเพื�อกระจายความเสี�ยงและลดผลกระทบจากความผนัผวน

ของอตัราดอกเบี�ยและกลุ่มกิจการสามารถทราบภาระตน้ทุนทางการเงินที�แน่นอน ตลอดจนพิจารณาชาํระคืนเงินตน้

ก่อนกําหนดเพิ�มเติมตามความเหมาะสมหากกลุ่มกิจการมีสภาพคล่องส่วนเกิน ซึ� งสามารถกระทําได้โดยไม่มี

ค่าใชจ่้ายส่วนเพิ�มและไม่ผิดต่อเงื�อนไขในสญัญาเงินกู้
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หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

3 การจดัการความเสี�ยงทางการเงนิ (ต่อ)

3.1 ปัจจยัความเสี�ยงทางการเงนิ (ต่อ)

ค) ความเสี�ยงดา้นการใหสิ้นเชื�อ

รายไดส่้วนใหญ่ของกลุ่มกิจการไดแ้ก่ การผลิตและจาํหน่ายผลิตภณัฑพ์ลาสติก ซึ�งในการบริหารสินเชื�อ กลุ่มกิจการ

ไดก้าํหนดเกณฑก์ารจดัระดบัความน่าเชื�อถือของลูกคา้ และผูบ้ริหารมีความเห็นวา่ความเสี�ยงจากการขายเป็นเงินเชื�อ

ไม่มีสาระสาํคญั การกระจุกตวัของความเสี�ยงดา้นการให้สินเชื�อที�เกี�ยวกบัลูกหนี�การคา้อยูใ่นระดบัเหมาะสม แมว้า่

ลูกคา้ของบางสายธุรกิจจะมีน้อยรายก็ตาม เนื�องจากเป็นลูกคา้ขนาดใหญ่ มีความน่าเชื�อถือด้านฐานะทางการเงิน 

ประกอบกบักลุ่มกิจการยงัมีลูกคา้รายอื�นอีกเป็นจาํนวนมาก และมีการกระจายครอบคลุมทั� งผูผ้ลิตและผูจ้าํหน่าย 

และลูกคา้เหล่านั�นมีตลาดที�กระจายอย่างหลากหลาย ดว้ยเหตุผลเหล่านี� และจากประสบการณ์การเก็บหนี� ในอดีต

ทาํให้ฝ่ายบริหารเชื�อว่า จะไม่มีความเสี�ยงทางด้านการให้สินเชื�อเพิ�มเติมจากจาํนวนที�ได้บันทึกไวเ้ป็นค่าเผื�อหนี�

สงสยัจะสูญแลว้   

นอกจากนี�  กรณีลูกคา้ต่างประเทศ ส่วนใหญ่กลุ่มกิจการก็จะกาํหนดเงื�อนไขการชาํระเงินดว้ยเลตเตอร์ออฟเครดิต 

หรือตอ้งโอนชาํระเงินก่อนบางส่วนหรือทั�งหมดสาํหรับลูกคา้รายใหม่ หรือลูกคา้ที�กลุ่มกิจการยงัไม่มีความมั�นใจใน

ฐานะการเงิน 

ง) ความเสี�ยงดา้นสภาพคล่อง

จาํนวนเงินสดที�มีอยา่งเพียงพอยอ่มแสดงถึงการจดัการความเสี�ยงของสภาพคล่องอยา่งรอบคอบ ความสามารถในการ

หาแหล่งเงินทุนพบได้จากการที�มีวงเงินสินเชื�อในการกู้ยืมที�ได้มีการตกลงไวแ้ลว้อย่างเพียงพอ ส่วนงานบริหาร

การเงินของกลุ่มกิจการไดต้ั�งเป้าหมายวา่จะใชค้วามยดืหยุน่ในการระดมเงินทุนโดยการรักษาวงเงินสินเชื�อที�ตกลงไว้

ให้เพียงพอในระดบัหนึ�ง เพื�อรองรับการเปลี�ยนแปลงของกระแสเงินสดที�อาจจะเกิดขึ�นได ้นอกจากนี�กลุ่มกิจการได้

ฝากเงินสดและเงินฝากธนาคารไวก้บัสถาบนัการเงินที�มีคุณภาพดา้นความน่าเชื�อถือสูง

3.2 การบัญชีสําหรับอนุพนัธ์ที�เป็นเครื�องมือทางการเงนิและกจิกรรมป้องกนัความเสี�ยง

กลุ่มกิจการเป็นคู่สัญญาในอนุพนัธ์ที� เป็นเครื�องมือทางการเงินซึ� งส่วนมากจะประกอบด้วยสัญญาอัตราแลกเปลี�ยน

ล่วงหนา้ เครื�องมือดงักล่าวไม่รับรู้ในงบการเงินในวนัเริ�มแรก

สัญญาอตัราแลกเปลี�ยนล่วงหน้าช่วยป้องกนักลุ่มกิจการจากความเคลื�อนไหวของอตัราแลกเปลี�ยนซึ� งมีผลกระทบต่อ

สินทรัพยแ์ละหนี� สินในสกุลเงินต่างประเทศ กลุ่มกิจการไดท้าํสัญญาเพื�อกาํหนดอตัราแลกเปลี�ยนที�จะรับชาํระสินทรัพย ์

หรือจ่ายชาํระหนี� สินที�เป็นสกุลเงินต่างประเทศในอนาคต ซึ� งกลุ่มกิจการจะยงัไม่รับรู้รายการสัญญาอตัราแลกเปลี�ยน

ล่วงหนา้ในงบการเงินจนกวา่จะไดช้าํระหรือรับชาํระตามสัญญา โดยรายการกาํไร(ขาดทุน)ที�เกิดขึ�นจริงจากการรับชาํระ

หรือจ่ายชาํระสญัญาอตัราแลกเปลี�ยนล่วงหนา้จะแสดงรวมอยูใ่นบญัชี “กาํไร(ขาดทุน)จากอตัราแลกเปลี�ยน” ในกาํไรหรือ

ขาดทุน ค่าธรรมเนียมในการทาํสญัญาแต่ละฉบบัจะตดัจาํหน่ายตามอายขุองแต่ละสญัญา
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3 การจดัการความเสี�ยงทางการเงนิ (ต่อ)

3.1 ปัจจยัความเสี�ยงทางการเงนิ (ต่อ)

ค) ความเสี�ยงดา้นการใหสิ้นเชื�อ

รายไดส่้วนใหญ่ของกลุ่มกิจการไดแ้ก่ การผลิตและจาํหน่ายผลิตภณัฑพ์ลาสติก ซึ�งในการบริหารสินเชื�อ กลุ่มกิจการ

ไดก้าํหนดเกณฑก์ารจดัระดบัความน่าเชื�อถือของลูกคา้ และผูบ้ริหารมีความเห็นวา่ความเสี�ยงจากการขายเป็นเงินเชื�อ

ไม่มีสาระสาํคญั การกระจุกตวัของความเสี�ยงดา้นการให้สินเชื�อที�เกี�ยวกบัลูกหนี�การคา้อยูใ่นระดบัเหมาะสม แมว้า่

ลูกคา้ของบางสายธุรกิจจะมีน้อยรายก็ตาม เนื�องจากเป็นลูกคา้ขนาดใหญ่ มีความน่าเชื�อถือด้านฐานะทางการเงิน 

ประกอบกบักลุ่มกิจการยงัมีลูกคา้รายอื�นอีกเป็นจาํนวนมาก และมีการกระจายครอบคลุมทั� งผูผ้ลิตและผูจ้าํหน่าย 

และลูกคา้เหล่านั�นมีตลาดที�กระจายอย่างหลากหลาย ดว้ยเหตุผลเหล่านี� และจากประสบการณ์การเก็บหนี� ในอดีต

ทาํให้ฝ่ายบริหารเชื�อว่า จะไม่มีความเสี�ยงทางด้านการให้สินเชื�อเพิ�มเติมจากจาํนวนที�ได้บันทึกไวเ้ป็นค่าเผื�อหนี�

สงสยัจะสูญแลว้   

นอกจากนี�  กรณีลูกคา้ต่างประเทศ ส่วนใหญ่กลุ่มกิจการก็จะกาํหนดเงื�อนไขการชาํระเงินดว้ยเลตเตอร์ออฟเครดิต 

หรือตอ้งโอนชาํระเงินก่อนบางส่วนหรือทั�งหมดสาํหรับลูกคา้รายใหม่ หรือลูกคา้ที�กลุ่มกิจการยงัไม่มีความมั�นใจใน

ฐานะการเงิน 

ง) ความเสี�ยงดา้นสภาพคล่อง

จาํนวนเงินสดที�มีอยา่งเพียงพอยอ่มแสดงถึงการจดัการความเสี�ยงของสภาพคล่องอยา่งรอบคอบ ความสามารถในการ

หาแหล่งเงินทุนพบได้จากการที�มีวงเงินสินเชื�อในการกู้ยืมที�ได้มีการตกลงไวแ้ลว้อย่างเพียงพอ ส่วนงานบริหาร

การเงินของกลุ่มกิจการไดต้ั�งเป้าหมายวา่จะใชค้วามยดืหยุน่ในการระดมเงินทุนโดยการรักษาวงเงินสินเชื�อที�ตกลงไว้

ให้เพียงพอในระดบัหนึ�ง เพื�อรองรับการเปลี�ยนแปลงของกระแสเงินสดที�อาจจะเกิดขึ�นได ้นอกจากนี�กลุ่มกิจการได้

ฝากเงินสดและเงินฝากธนาคารไวก้บัสถาบนัการเงินที�มีคุณภาพดา้นความน่าเชื�อถือสูง

3.2 การบัญชีสําหรับอนุพนัธ์ที�เป็นเครื�องมือทางการเงนิและกจิกรรมป้องกนัความเสี�ยง

กลุ่มกิจการเป็นคู่สัญญาในอนุพนัธ์ที� เป็นเครื�องมือทางการเงินซึ� งส่วนมากจะประกอบด้วยสัญญาอัตราแลกเปลี�ยน

ล่วงหนา้ เครื�องมือดงักล่าวไม่รับรู้ในงบการเงินในวนัเริ�มแรก

สัญญาอตัราแลกเปลี�ยนล่วงหน้าช่วยป้องกนักลุ่มกิจการจากความเคลื�อนไหวของอตัราแลกเปลี�ยนซึ� งมีผลกระทบต่อ

สินทรัพยแ์ละหนี� สินในสกุลเงินต่างประเทศ กลุ่มกิจการไดท้าํสัญญาเพื�อกาํหนดอตัราแลกเปลี�ยนที�จะรับชาํระสินทรัพย ์

หรือจ่ายชาํระหนี� สินที�เป็นสกุลเงินต่างประเทศในอนาคต ซึ� งกลุ่มกิจการจะยงัไม่รับรู้รายการสัญญาอตัราแลกเปลี�ยน

ล่วงหนา้ในงบการเงินจนกวา่จะไดช้าํระหรือรับชาํระตามสัญญา โดยรายการกาํไร(ขาดทุน)ที�เกิดขึ�นจริงจากการรับชาํระ

หรือจ่ายชาํระสญัญาอตัราแลกเปลี�ยนล่วงหนา้จะแสดงรวมอยูใ่นบญัชี “กาํไร(ขาดทุน)จากอตัราแลกเปลี�ยน” ในกาํไรหรือ

ขาดทุน ค่าธรรมเนียมในการทาํสญัญาแต่ละฉบบัจะตดัจาํหน่ายตามอายขุองแต่ละสญัญา

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

3 การจดัการความเสี�ยงทางการเงนิ (ต่อ)

3.3 การประมาณมูลค่ายุตธิรรม

เครื�องมือทางการเงินที�วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมจาํแนกตามวธีิการประมาณมูลค่า ความแตกต่างของระดบัขอ้มูลสามารถ

แสดงไดด้งันี�

• ขอ้มูลระดบัที� 1 ไดแ้ก่ ราคาเสนอซื�อขาย (ไม่ตอ้งปรับปรุง) ในตลาดที�มีสภาพคล่องสําหรับสินทรัพยห์รือหนี� สิน

อยา่งเดียวกนั 

• ขอ้มูลระดบัที� 2 ไดแ้ก่ ขอ้มูลอื�นนอกเหนือจากราคาเสนอซื�อขายซึ� งรวมอยูใ่นขอ้มูลระดบั 1 ทั�งที�สามารถสังเกตได้

โดยตรง (ไดแ้ก่ ขอ้มูลราคา) หรือ โดยออ้ม (ไดแ้ก่ ขอ้มูลที�คาํนวณมาจากราคา) สาํหรับสินทรัพยน์ั�นหรือหนี� สินนั�น 

• ขอ้มูลระดับที�  3 ได้แก่ ข้อมูลสําหรับสินทรัพยห์รือหนี� สินซึ� งไม่ได้มาจากข้อมูลที�สามารถสังเกตได้จากตลาด 

(ขอ้มูลที�ไม่สามารถสงัเกตได)้  

สินทรัพยท์างการเงิน อนัไดแ้ก่ เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด เงินลงทุนระยะสั�น ลูกหนี�การคา้และลูกหนี� อื�น และ

หนี� สินทางการเงิน อนัไดแ้ก่ เงินกูย้ืมระยะสั�น เจา้หนี� การคา้ และเจา้หนี� อื�น มีมูลค่ายติุธรรมใกลเ้คียงกบัราคาตามบญัชี

เนื�องจากมีระยะเวลาครบกาํหนดที�สั�น

ดูหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 11 สาํหรับสินทรัพยท์างการเงินที�วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมอนัไดแ้ก่เงินลงทุนเผื�อขาย 

ดูหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 14 สําหรับการเปิดเผยขอ้มูลมูลค่ายุติธรรมของอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน และ

หมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 20 สาํหรับการเปิดเผยขอ้มูลมูลค่ายติุธรรมของเงินกูย้มืระยะยาว

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

3 การจดัการความเสี�ยงทางการเงนิ (ต่อ)

3.3 การประมาณมูลค่ายุตธิรรม

เครื�องมือทางการเงนิใน ระดบั 1

มูลค่ายติุธรรมของเครื�องมือทางการเงินที�ซื�อขายในตลาดที�มีสภาพคล่องอา้งอิงจากราคาเสนอซื�อขาย ณ วนัที�ในงบแสดง

ฐานะการเงิน ราคาเสนอซื�อขายที�ใชส้าํหรับสินทรัพยท์างการเงินที�ถือโดยกลุ่มกิจการไดแ้ก่ราคาเสนอซื�อปัจจุบนัที�อา้งอิง

จากตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศ ณ วนัที� 29 ธันวาคม พ.ศ. 2560 (วนัทาํการสุดทา้ยของวนัสิ�นรอบระยะเวลารายงาน)

เครื�องมือทางการเงินนี�รวมอยูใ่นระดบั 1

เครื�องมือทางการเงนิในระดบั 2

มูลค่ายติุธรรมของเครื�องมือทางการเงินที�ไม่ไดมี้การซื�อขายในตลาดที�มีสภาพคล่อง (ตวัอยา่งเช่น ตราสารอนุพนัธ์ที�มีการ

ซื�อขายในตลาดรองที�ไม่ได้มีการจดัตั�งอย่างเป็นทางการ (over-the-counter)) วดัมูลค่าโดยใชเ้ทคนิคการประเมินมูลค่า 

ซึ�งใชป้ระโยชน์สูงสุดจากขอ้มูลในตลาดที�สงัเกตไดที้�มีอยูแ่ละอา้งอิงจากประมาณการของกลุ่มกิจการเองมาใชน้อ้ยที�สุด

เท่าที� เป็นไปได้ ถา้ขอ้มูลที� เป็นสาระสําคญัทั� งหมดในการวดัมูลค่ายุติธรรมได้มาจากขอ้มูลที�สังเกตได้ เครื�องมือนั� น

จะรวมอยูใ่นระดบั 2

ไม่มีรายการโอนระหวา่งระดบั 1 และระดบั 2 ของลาํดบัชั�นมูลค่ายติุธรรมในระหวา่งปี

กลุ่มกิจการมีนโยบายการบญัชีในการกาํหนดการโอนระหวา่งระดบัชั�นของมูลค่ายติุธรรม ณ วนัสิ�นรอบระยะเวลารายงาน

ไม่มีการเปลี�ยนแปลงวธีิการประมาณมูลค่ายติุธรรมระหวา่งปี 

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

3 การจดัการความเสี�ยงทางการเงนิ (ต่อ)

3.3 การประมาณมูลค่ายุตธิรรม

เครื�องมือทางการเงนิใน ระดบั 1

มูลค่ายติุธรรมของเครื�องมือทางการเงินที�ซื�อขายในตลาดที�มีสภาพคล่องอา้งอิงจากราคาเสนอซื�อขาย ณ วนัที�ในงบแสดง

ฐานะการเงิน ราคาเสนอซื�อขายที�ใชส้าํหรับสินทรัพยท์างการเงินที�ถือโดยกลุ่มกิจการไดแ้ก่ราคาเสนอซื�อปัจจุบนัที�อา้งอิง

จากตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศ ณ วนัที� 29 ธันวาคม พ.ศ. 2560 (วนัทาํการสุดทา้ยของวนัสิ�นรอบระยะเวลารายงาน)

เครื�องมือทางการเงินนี�รวมอยูใ่นระดบั 1

เครื�องมือทางการเงนิในระดบั 2

มูลค่ายติุธรรมของเครื�องมือทางการเงินที�ไม่ไดมี้การซื�อขายในตลาดที�มีสภาพคล่อง (ตวัอยา่งเช่น ตราสารอนุพนัธ์ที�มีการ

ซื�อขายในตลาดรองที�ไม่ได้มีการจดัตั�งอย่างเป็นทางการ (over-the-counter)) วดัมูลค่าโดยใชเ้ทคนิคการประเมินมูลค่า 

ซึ�งใชป้ระโยชน์สูงสุดจากขอ้มูลในตลาดที�สงัเกตไดที้�มีอยูแ่ละอา้งอิงจากประมาณการของกลุ่มกิจการเองมาใชน้อ้ยที�สุด

เท่าที� เป็นไปได้ ถา้ขอ้มูลที� เป็นสาระสําคญัทั� งหมดในการวดัมูลค่ายุติธรรมได้มาจากขอ้มูลที�สังเกตได้ เครื�องมือนั� น

จะรวมอยูใ่นระดบั 2

ไม่มีรายการโอนระหวา่งระดบั 1 และระดบั 2 ของลาํดบัชั�นมูลค่ายติุธรรมในระหวา่งปี

กลุ่มกิจการมีนโยบายการบญัชีในการกาํหนดการโอนระหวา่งระดบัชั�นของมูลค่ายติุธรรม ณ วนัสิ�นรอบระยะเวลารายงาน

ไม่มีการเปลี�ยนแปลงวธีิการประมาณมูลค่ายติุธรรมระหวา่งปี 

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

4 ประมาณการทางบัญชีที�สําคญั ข้อสมมตฐิาน และการใช้ดุลยพนิิจ

กลุ่มกิจการมีการประมาณการทางบญัชี และใชข้อ้สมมติฐานที�เกี�ยวขอ้งกบัเหตุการณ์ในอนาคต ผลของประมาณการทางบญัชี

อาจไม่ตรงกับผลที�เกิดขึ�นจริง ประมาณทางการบัญชีที�สําคญัและขอ้สมมติฐานที�มีความเสี�ยงอย่างเป็นสาระสําคญัที�

อาจเป็นเหตุใหเ้กิดการปรับปรุงยอดคงเหลือของสินทรัพยแ์ละหนี� สินในรอบระยะเวลาบญัชีหนา้ มีดงันี�

ก) ค่าเผื�อหนี�สงสัยจะสูญ

ค่าเผื�อหนี�สงสยัจะสูญ ประมาณจากการสอบทานยอดคงเหลือ ณ วนัสิ�นงวด โดยอาศยัการประเมินผลของฝ่ายบริหาร

เกี�ยวกบัความสูญเสียที�อาจจะเกิดขึ�นจากยอดลูกหนี� ที�คงคา้งอยู ่ณ วนัสิ�นงวด การประมาณการค่าเผื�อหนี�สงสยัจะสูญ

ในเบื�องตน้โดยคิดเป็นร้อยละของยอดลูกหนี�คงเหลือตามช่วงอายหุนี� ที�คา้งชาํระ อตัราร้อยละที�ใชเ้ป็นการประมาณ

โดยขอ้มูลจากประสบการณ์การรับชาํระเงินในอดีต นอกจากนี� ผูบ้ริหารยงัพิจารณายอดลูกหนี� ที�เกินกาํหนดชาํระ

แต่ละรายและปรับปรุงค่าเผื�อหนี� สงสัยจะสูญสําหรับลูกหนี� เหล่านั�น โดยพิจารณาจากเหตุการณ์เฉพาะเจาะจงและ

สาเหตุที�ทาํใหลู้กหนี� เหล่านั�นไม่สามารถชาํระเงินไดต้ามกาํหนด

ข) การด้อยค่าของเงนิลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วมแสดงโดยใชว้ิธีราคาทุนในงบการเงินเฉพาะกิจการ และปรับปรุงดว้ยค่าเผื�อ

การดอ้ยค่าเนื�องจากราคาทุนของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วมสูงกวา่มูลค่าที�คาดวา่จะไดรั้บคืนซึ�งประเมิน

จากมูลค่าจากการใช ้โดยผูบ้ริหารไดท้าํการประเมินและพิจารณาจากผลประกอบการในอดีต ความผนัผวนของปัจจยั

ภายนอกอื�นที�คาดว่าจะมีผลกระทบต่อการดาํเนินงาน และได้จัดทาํและสอบทานประมาณการทางการเงินและ

ประมาณการกระแสเงินสดของผลตอบแทนที�คาดวา่จะไดรั้บจากบริษทัเหล่านั�นในอนาคตเพื�อประกอบการประเมิน 

กลุ่มกิจการใชอ้ตัราถวัเฉลี�ยถ่วงนํ� าหนกัของตน้ทุนเงินทุนของกลุ่มกิจการเป็นอตัราคิดลดที�ใชใ้นการประมาณมูลค่า

จากการใชสิ้นทรัพย์

ค) ภาษีเงนิได้รอตดับัญชี 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชีเกิดจากผลแตกต่างชั�วคราวบางรายการซึ� งมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ที�จะใชสิ้ทธิ

ประโยชน์ทางภาษีโดยการประมาณการของผูบ้ริหาร ซึ� งมีขอ้สมมติฐานจากการคาดการณ์ผลกาํไรที�คาดวา่จะเกิดขึ�น

ในอนาคต และปรับปรุงดว้ยปัจจยัความผนัผวนภายนอกอยา่งอื�นที�คาดวา่จะกระทบต่อประมาณผลกาํไรที�คาดวา่จะเกิดขึ�น

รวมทั�งการพิจารณาการใชผ้ลขาดทุนทางภาษีในอดีต ซึ�งผูบ้ริหารไดพิ้จารณาดว้ยหลกัความระมดัระวงัรอบคอบ 

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

4 ประมาณการทางบัญชีที�สําคญั ข้อสมมตฐิาน และการใช้ดุลยพนิิจ (ต่อ)

ง) ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนักงาน

มูลค่าปัจจุบนัของภาระผูกพนัผลประโยชน์พนักงานขึ�นอยูก่บัหลายปัจจยัที�ใชใ้นการคาํนวณตามหลกัคณิตศาสตร์

ประกนัภยัโดยมีขอ้สมมติฐานหลายตวั รวมถึงขอ้สมมติฐานเกี�ยวกบัอตัราคิดลด การเปลี�ยนแปลงของขอ้สมมติฐาน

เหล่านี�จะส่งผลกระทบต่อมูลค่าของภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน

กลุ่มกิจการได้พิจารณาอตัราคิดลดที�เหมาะสมในแต่ละปี ซึ� งได้แก่อตัราดอกเบี� ยที�ควรจะใช้ในการกาํหนดมูลค่า

ปัจจุบนัของประมาณการกระแสเงินสดที�คาดวา่จะตอ้งจ่ายภาระผูกพนัผลประโยชน์พนกังาน ในการพิจารณาอตัรา

คิดลดที�เหมาะสม กลุ่มกิจการพิจารณาใชอ้ตัราผลตอบแทนในตลาดของพนัธบตัรรัฐบาล ซึ� งเป็นสกุลเงินเดียวกบั

สกุลเงินที�ตอ้งจ่ายชาํระผลประโยชน์เมื�อเกษียณอายุ และมีอายุครบกาํหนดใกลเ้คียงกบัระยะเวลาที�ตอ้งจ่ายชาํระ 

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังานที�เกี�ยวขอ้ง

ขอ้สมมติฐานหลกัอื�นๆ สาํหรับภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังานไดเ้ปิดเผยขอ้มูลเพิ�มเติมในหมายเหตุ 24

5 การจดัการความเสี�ยงในส่วนของทุน

วตัถุประสงคข์องกลุ่มกิจการในการบริหารทุนของบริษทันั�นเพื�อดาํรงไวซึ้� งความสามารถในการดาํเนินงานอยา่งต่อเนื�อง

ของกลุ่มกิจการเพื�อสร้างผลตอบแทนต่อผูถื้อหุ้นและเป็นประโยชน์ต่อผูที้�มีส่วนไดเ้สียอื�น และเพื�อดาํรงไวซึ้�งโครงสร้าง

ของทุนที�เหมาะสมเพื�อลดตน้ทุนของเงินทุน

ในการดาํรงไวห้รือปรับโครงสร้างของทุน กลุ่มกิจการอาจปรับนโยบายการจ่ายเงินปันผลใหก้บัผูถื้อหุ้น การคืนทุนใหแ้ก่

ผูถื้อหุน้การออกหุน้ใหม่ การซื�อหุน้ทุนคืน หรือการขายทรัพยสิ์นเพื�อลดภาระหนี�

เพื�อใหไ้ดสิ้ทธิพิเศษทางภาษีกลุ่มกิจการจะตอ้งดาํรงไวซึ้�งเงินทุนขั�นตํ�าตามที�กาํหนดในแต่ละบตัรส่งเสริมการลงทุน

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

4 ประมาณการทางบัญชีที�สําคญั ข้อสมมตฐิาน และการใช้ดุลยพนิิจ (ต่อ)

ง) ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนักงาน

มูลค่าปัจจุบนัของภาระผูกพนัผลประโยชน์พนักงานขึ�นอยูก่บัหลายปัจจยัที�ใชใ้นการคาํนวณตามหลกัคณิตศาสตร์

ประกนัภยัโดยมีขอ้สมมติฐานหลายตวั รวมถึงขอ้สมมติฐานเกี�ยวกบัอตัราคิดลด การเปลี�ยนแปลงของขอ้สมมติฐาน

เหล่านี�จะส่งผลกระทบต่อมูลค่าของภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน

กลุ่มกิจการได้พิจารณาอตัราคิดลดที�เหมาะสมในแต่ละปี ซึ� งได้แก่อตัราดอกเบี� ยที�ควรจะใช้ในการกาํหนดมูลค่า

ปัจจุบนัของประมาณการกระแสเงินสดที�คาดวา่จะตอ้งจ่ายภาระผูกพนัผลประโยชน์พนกังาน ในการพิจารณาอตัรา

คิดลดที�เหมาะสม กลุ่มกิจการพิจารณาใชอ้ตัราผลตอบแทนในตลาดของพนัธบตัรรัฐบาล ซึ� งเป็นสกุลเงินเดียวกบั

สกุลเงินที�ตอ้งจ่ายชาํระผลประโยชน์เมื�อเกษียณอายุ และมีอายุครบกาํหนดใกลเ้คียงกบัระยะเวลาที�ตอ้งจ่ายชาํระ 

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังานที�เกี�ยวขอ้ง

ขอ้สมมติฐานหลกัอื�นๆ สาํหรับภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังานไดเ้ปิดเผยขอ้มูลเพิ�มเติมในหมายเหตุ 24

5 การจดัการความเสี�ยงในส่วนของทุน

วตัถุประสงคข์องกลุ่มกิจการในการบริหารทุนของบริษทันั�นเพื�อดาํรงไวซึ้� งความสามารถในการดาํเนินงานอยา่งต่อเนื�อง

ของกลุ่มกิจการเพื�อสร้างผลตอบแทนต่อผูถื้อหุ้นและเป็นประโยชน์ต่อผูที้�มีส่วนไดเ้สียอื�น และเพื�อดาํรงไวซึ้�งโครงสร้าง

ของทุนที�เหมาะสมเพื�อลดตน้ทุนของเงินทุน

ในการดาํรงไวห้รือปรับโครงสร้างของทุน กลุ่มกิจการอาจปรับนโยบายการจ่ายเงินปันผลใหก้บัผูถื้อหุ้น การคืนทุนใหแ้ก่

ผูถื้อหุน้การออกหุน้ใหม่ การซื�อหุน้ทุนคืน หรือการขายทรัพยสิ์นเพื�อลดภาระหนี�

เพื�อใหไ้ดสิ้ทธิพิเศษทางภาษีกลุ่มกิจการจะตอ้งดาํรงไวซึ้�งเงินทุนขั�นตํ�าตามที�กาํหนดในแต่ละบตัรส่งเสริมการลงทุน

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

6 ข้อมูลจาํแนกตามส่วนงาน

ก่อนปี พ.ศ. 2560 กลุ่มกิจการได้แสดงขอ้มูลจาํแนกตามส่วนงานเป็นสายธุรกิจหลกั โดยแยกตามผลิตภณัฑ์จากฐาน

การผลิตในประเทศ และฐานการผลิตในต่างประเทศ ตั� งแต่วนัที�  1 มกราคม พ.ศ. 2560 กลุ่มกิจการเปลี�ยนแปลง

การนําเสนอขอ้มูลจาํแนกตามส่วนงาน โดยพิจารณาจากสายธุรกิจหลกั แยกตามฐานการดาํเนินงานในประเทศและ 

ฐานการดาํเนินงานในต่างประเทศ โดยแบ่งออกเป็นสายธุรกิจพลาสติก ประกอบด้วยส่วนงานผลิตภณัฑ์เครื� องใช้

ในครัวเรือน ส่วนงานผลิตภณัฑ์เพื�องานอุตสาหกรรม และสายธุรกิจเครือข่ายและแม่พิมพ์ตามโครงสร้างการรายงาน

ทางการเงินภายในของกลุ่มกิจการเพื�อพิจารณากาํไร(ขาดทุน)จากการขายตามส่วนงาน ยอดรายไดไ้ดต้ดัรายการระหวา่งกนั

ออกแลว้ กาํไร(ขาดทุน)จากการขายคาํนวณจากยอดรายไดห้ักด้วยตน้ทุนขายและการให้บริการ ค่าใช้จ่ายในการขาย 

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร ส่วนรายไดอื้�นไม่สามารถปันส่วนได้

กลุ่มกิจการไดมี้การปรับยอ้นหลงัขอ้มูลจาํแนกตามส่วนงานของปี พ.ศ. 2559 เพื�อวตัถุประสงคใ์นการให้ขอ้มูลเปรียบเทียบ

ซึ�งการเปลี�ยนแปลงดงักล่าวกระทบเพียงการเปิดเผยขอ้มูลเท่านั�น และไม่มีผลกระทบต่อฐานะการเงิน ผลการดาํเนินงาน 

และกระแสเงินสดของกลุ่มกิจการ

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560

43 



บริ
ษัท

 ศ
รีไ

ทย
ซุป

เป
อร์

แว
ร์ 

จาํ
กดั

 (ม
หา

ชน
)  

หม
าย

เห
ต ุป

ระ
กอ

บง
บก

าร
เงนิ

รว
มแ

ละ
งบ

กา
รเ

งนิ
เฉ

พา
ะก

จิก
าร

สํา
หรั

บปี
สิ�น

สุด
วนั

ที� 
31

 ธั
นว

าค
ม 

พ.
ศ.

 25
60

 

6
ข้อ

มูล
จาํ

แน
กต

าม
ส่ว

นง
าน

(ต
่ อ)

งบ
กา

รเ
งนิ

รว
ม

สํา
หรั

บปี
สิ�น

สุด
วนั

ที� 
31

ธัน
วา

คม
 พ

.ศ
. 2

55
9(

พนั
บา

ท)

สา
ยธุ

รก
จิพ

ลา
สต

กิ

ผล
ติภ

ัณ
ฑ์

เค
รื�อ

งใ
ช้ใ

นค
รัว

เรื
อน

ผล
ติภ

ัณ
ฑ์

เพื
�อง

าน
อุต

สา
หก

รร
ม

สา
ยธุ

รก
จิเ

ครื
อข่

าย

กจิ
กา

รใ
นป

ระ
เท

ศ
กจิ

กา
รใ

นต่
าง

ปร
ะเท

ศ
กจิ

กา
รใ

นป
ระ

เท
ศ

กจิ
กา

รใ
นต่

าง
ปร

ะเท
ศ

แล
ะแ

ม่พ
มิพ์

ยอ
ดร

วม

รา
ยไ

ดจ้
าก

กา
รข

าย
2,2

43
,23

7
47

9,4
91

5,5
00

,2
31

1,3
58

,19
2

34
3,9

99
9,9

25
,15

0

รา
ยไ

ดร้
ะห

วา่
งบ

ริษ
ทัย

อ่ย
(4

51
,7

95
)

(1
3,7

87
)

(1
15

,6
68

)
(2

3,9
35

)
(3

5,1
50

)
(6

40
,3

35
)

รว
มร

าย
ได

จ้า
กก

าร
ขา

ย 
1,7

91
,44

2
46

5,7
04

5,3
84

,5
63

1,3
34

,2
57

30
8,8

49
9,2

84
,81

5

กาํ
ไร

(ข
าด

ทุน
)จ

าก
กา

รข
าย

ตา
มส่

วน
งา

น
17

6,0
60

(2
2,1

93
)

21
4,4

64
26

,14
3

(1
04

,63
7)

28
9,8

37

กาํ
ไร

จา
กอ

ตัร
าแ

ลก
เป

ลี�ย
นเ

งิน
ตร

าต
่ าง

ปร
ะเ

ทศ
 -

สุท
ธิ

5,5
62

รา
ยไ

ดอ้ื
�น

74
,27

5

ตน้
ทุน

ทา
งก

าร
เงิน

 
(1

69
,3

11
)

ส่ว
นแ

บ่ง
กาํ

ไร
จา

กเ
งิน

ลง
ทุน

ใน
บริ

ษทั
ร่ว

มแ
ละ

กา
รร่

วม
คา้

83
,85

9

กาํ
ไร

ก่อ
นภ

าษี
เงิน

ได
้

28
4,2

22

ค่ า
ใช

จ้่า
ยภ

าษี
เงิน

ได
้

(2
0,0

35
)

กาํ
ไร

สาํ
หรั

บปี
26

4,1
87

สิน
ทรั

พย
ถ์า

วร
ขอ

งส่
วน

งา
น

79
6,7

41
5,0

31
,4

08
18

0,7
91

6,0
08

,94
0

สิน
ทรั

พย
ถ์า

วร
ที�ไ

ม่ ส
าม

าร
ถปั

นส่
วน

ได
้

55
,99

7

สิน
ทรั

พย
อ์ื�น

ที�ไ
ม่ ส

าม
าร

ถปั
นส่

วน
ได

้
5,2

39
,13

8

สิน
ทรั

พย
ท์ั �ง

สิ �น
ใน

งบ
กา

รเ
งิน

รว
ม

11
,30

4,
07

5

ค่ า
เสื

�อม
รา

คา
แล

ะค
่ าต

ดัจ
าํห

น่า
ยสิ

นท
รัพ

ยไ์
ม่ มี

ตวั
ตน

97
,42

9
66

6,2
71

25
,01

9
78

8,7
19

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

7 เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

เงินสดในมือ 4,961 5,548 2,508 2,934

เช็คในมือ 16,248 26,763 16,248 26,763

เงินฝากธนาคาร   

- บญัชีกระแสรายวนั 134,992 97,888 20,634 -

   - บญัชีออมทรัพย์ 134,010 141,176 96,146 88,628

- บญัชีเงินฝากประจาํ 190 158 - 100

รวมเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 290,401 271,533 135,536 118,425

เงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพยมี์ดอกเบี�ยในอตัราร้อยละ 0.05 ถึง 0.38 ต่อปี (พ.ศ. 2559 : ร้อยละ 0.05 ถึง 0.85 ต่อปี)

เงินฝากประจาํธนาคารระยะเวลา 1 เดือน ถึง 3 เดือน มีดอกเบี� ยในอตัราร้อยละ 1.00 ถึง 3.50 ต่อปี (พ.ศ. 2559 : ร้อยละ 

1.00 ถึง 2.25 ต่อปี) 

8 เงนิลงทุนระยะสั�นและเงนิฝากธนาคารที�ตดิภาระคํ�าประกนั

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

เงินฝากประจาํ - 30,438 - -

รวมเงินลงทุนระยะสั�น - 30,438 - -

เงินฝากธนาคารที�ติดภาระคํ�าประกนั 5,671 6,342 - -

รวมเงินลงทุนระยะสั�นและเงินฝากธนาคาร

ที�ติดภาระคํ�าประกนั 5,671 36,780 - -

เงินฝากประจาํของบริษทัย่อยเป็นเงินฝากประจาํธนาคารระยะเวลา 3 เดือน ถึง 12 เดือน มีอตัราดอกเบี� ยร้อยละ 6.50 ถึง 

6.75 ต่อปี (พ.ศ. 2559 : ร้อยละ 6.50 ถึง 7.00 ต่อปี)

บริษทัยอ่ยไดน้าํบญัชีเงินฝากประจาํธนาคารจาํนวน 5.67 ลา้นบาท (พ.ศ. 2559 : 6.34 ลา้นบาท) ใชเ้ป็นหลกัคํ�าประกนัภาษี

และคํ�าประกนัการใชไ้ฟฟ้า

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

7 เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

เงินสดในมือ 4,961 5,548 2,508 2,934

เช็คในมือ 16,248 26,763 16,248 26,763

เงินฝากธนาคาร   

- บญัชีกระแสรายวนั 134,992 97,888 20,634 -

   - บญัชีออมทรัพย์ 134,010 141,176 96,146 88,628

- บญัชีเงินฝากประจาํ 190 158 - 100

รวมเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 290,401 271,533 135,536 118,425

เงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพยมี์ดอกเบี�ยในอตัราร้อยละ 0.05 ถึง 0.38 ต่อปี (พ.ศ. 2559 : ร้อยละ 0.05 ถึง 0.85 ต่อปี)

เงินฝากประจาํธนาคารระยะเวลา 1 เดือน ถึง 3 เดือน มีดอกเบี� ยในอตัราร้อยละ 1.00 ถึง 3.50 ต่อปี (พ.ศ. 2559 : ร้อยละ 

1.00 ถึง 2.25 ต่อปี) 

8 เงนิลงทุนระยะสั�นและเงนิฝากธนาคารที�ตดิภาระคํ�าประกนั

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

เงินฝากประจาํ - 30,438 - -

รวมเงินลงทุนระยะสั�น - 30,438 - -

เงินฝากธนาคารที�ติดภาระคํ�าประกนั 5,671 6,342 - -

รวมเงินลงทุนระยะสั�นและเงินฝากธนาคาร

ที�ติดภาระคํ�าประกนั 5,671 36,780 - -

เงินฝากประจาํของบริษทัย่อยเป็นเงินฝากประจาํธนาคารระยะเวลา 3 เดือน ถึง 12 เดือน มีอตัราดอกเบี� ยร้อยละ 6.50 ถึง 

6.75 ต่อปี (พ.ศ. 2559 : ร้อยละ 6.50 ถึง 7.00 ต่อปี)

บริษทัยอ่ยไดน้าํบญัชีเงินฝากประจาํธนาคารจาํนวน 5.67 ลา้นบาท (พ.ศ. 2559 : 6.34 ลา้นบาท) ใชเ้ป็นหลกัคํ�าประกนัภาษี

และคํ�าประกนัการใชไ้ฟฟ้า

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

9 ลูกหนี�การค้า - สุทธิ

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

ลูกหนี�การคา้กิจการอื�น 1,873,656 1,695,103 1,318,196 1,220,864

หกั  ค่าเผื�อหนี�สงสยัจะสูญ (15,796) (16,802) (7,561) (9,161)

ลูกหนี�การคา้กิจการอื�น - สุทธิ 1,857,860 1,678,301 1,310,635 1,211,703

ลูกหนี�การคา้กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั (หมายเหตุ 31.1) 347,440 329,004 402,398 460,433

หกั ค่าเผื�อหนี�สงสยัจะสูญ - - (50,000) (50,000)

ลูกหนี�การคา้กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั - สุทธิ 347,440 329,004 352,398 410,433

รวมลูกหนี�การคา้ - สุทธิ 2,205,300 2,007,305 1,663,033 1,622,136

ลูกหนี�การคา้กิจการอื�น สามารถวเิคราะห์ตามอายหุนี� ที�เกินกาํหนดระยะเวลาชาํระหนี�ดงันี�

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ 1,258,910 1,204,054 813,260 785,020

คา้งชาํระไม่เกิน 3 เดือน 510,330 386,297 419,199 352,633

คา้งชาํระมากกวา่ 3 เดือนถึง 6 เดือน 53,192 42,623 50,286 35,620

คา้งชาํระมากกวา่ 6 เดือนถึง 12 เดือน 27,631 32,628 22,460 25,426

คา้งชาํระมากกวา่ 12 เดือนขึ�นไป 23,593 29,501 12,991 22,165

รวม 1,873,656 1,695,103 1,318,196 1,220,864

หกั  ค่าเผื�อหนี�สงสยัจะสูญ (15,796) (16,802) (7,561) (9,161)

รวมลูกหนี�การคา้กิจการอื�น - สุทธิ 1,857,860 1,678,301 1,310,635 1,211,703

กลุ่มกิจการและบริษทัมีนโยบายการใหสิ้นเชื�อทางการคา้สาํหรับลูกหนี�การคา้ที�ไม่ใช่กิจการที�เกี�ยวขอังกนัเป็นเวลา 30 ถึง 

90 วนั 

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

9 ลูกหนี�การค้า - สุทธิ (ต่อ)

ลูกหนี�การคา้กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั สามารถวเิคราะห์ตามอายหุนี� ที�เกินกาํหนดระยะเวลาชาํระหนี�ดงันี�

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ 233,171 236,463 228,858 306,164

คา้งชาํระไม่เกิน 3 เดือน 106,290 88,604 78,817 63,718

คา้งชาํระมากกวา่ 3 เดือนถึง 6 เดือน 7,979 3,417 8,891 10,990

คา้งชาํระมากกวา่ 6 เดือนถึง 12 เดือน - 520 2,094 17,718

คา้งชาํระมากกวา่ 12 เดือนขึ�นไป - - 83,738 61,843

รวม 347,440 329,004 402,398 460,433

หกั ค่าเผื�อหนี�สงสยัจะสูญ - - (50,000) (50,000)

รวมลูกหนี�การคา้กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั - สุทธิ 347,440 329,004 352,398 410,433

กลุ่มกิจการและบริษทัมีนโยบายการใหสิ้นเชื�อทางการคา้สาํหรับลูกหนี�การคา้กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนัเป็นเวลา 30 ถึง 180 วนั 

10 สินค้าคงเหลือ - สุทธิ

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

สินคา้สาํเร็จรูป 921,596 914,112 741,497 715,432

สินคา้ระหวา่งผลิต 266,721 268,485 158,329 162,047

วตัถุดิบ 319,530 435,246 221,886 270,167

วสัดุคงเหลือ  148,295 125,689 136,698 114,585

แม่พิมพมี์ไวเ้พื�อขาย 953 61,996 770 18,019

1,657,095 1,805,528 1,259,180 1,280,250

หกั ค่าเผื�อสินคา้ลา้สมยั (25,475) (27,578) (14,920) (10,120)

ค่าเผื�อสินคา้ที�มีราคาทุนสูงกวา่ราคาที�คาดวา่จะไดรั้บ (5,679) (10,269) (1,200) (6,000)

1,625,941 1,767,681 1,243,060 1,264,130

สินคา้ระหวา่งทาง 46,571 34,135 660 1,078

รวมสินคา้คงเหลือ - สุทธิ 1,672,512 1,801,816 1,243,720 1,265,208

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560

46 



บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

9 ลูกหนี�การค้า - สุทธิ (ต่อ)

ลูกหนี�การคา้กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั สามารถวเิคราะห์ตามอายหุนี� ที�เกินกาํหนดระยะเวลาชาํระหนี�ดงันี�

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ 233,171 236,463 228,858 306,164

คา้งชาํระไม่เกิน 3 เดือน 106,290 88,604 78,817 63,718

คา้งชาํระมากกวา่ 3 เดือนถึง 6 เดือน 7,979 3,417 8,891 10,990

คา้งชาํระมากกวา่ 6 เดือนถึง 12 เดือน - 520 2,094 17,718

คา้งชาํระมากกวา่ 12 เดือนขึ�นไป - - 83,738 61,843

รวม 347,440 329,004 402,398 460,433

หกั ค่าเผื�อหนี�สงสยัจะสูญ - - (50,000) (50,000)

รวมลูกหนี�การคา้กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั - สุทธิ 347,440 329,004 352,398 410,433

กลุ่มกิจการและบริษทัมีนโยบายการใหสิ้นเชื�อทางการคา้สาํหรับลูกหนี�การคา้กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนัเป็นเวลา 30 ถึง 180 วนั 

10 สินค้าคงเหลือ - สุทธิ

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

สินคา้สาํเร็จรูป 921,596 914,112 741,497 715,432

สินคา้ระหวา่งผลิต 266,721 268,485 158,329 162,047

วตัถุดิบ 319,530 435,246 221,886 270,167

วสัดุคงเหลือ  148,295 125,689 136,698 114,585

แม่พิมพมี์ไวเ้พื�อขาย 953 61,996 770 18,019

1,657,095 1,805,528 1,259,180 1,280,250

หกั ค่าเผื�อสินคา้ลา้สมยั (25,475) (27,578) (14,920) (10,120)

ค่าเผื�อสินคา้ที�มีราคาทุนสูงกวา่ราคาที�คาดวา่จะไดรั้บ (5,679) (10,269) (1,200) (6,000)

1,625,941 1,767,681 1,243,060 1,264,130

สินคา้ระหวา่งทาง 46,571 34,135 660 1,078

รวมสินคา้คงเหลือ - สุทธิ 1,672,512 1,801,816 1,243,720 1,265,208

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560

47 



บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

10 สินค้าคงเหลือ - สุทธิ (ต่อ)

ค่าเผื�อสินคา้ลา้สมยัและค่าเผื�อสินคา้ที�มีราคาทุนสูงกวา่ราคาที�คาดวา่จะไดรั้บ ประกอบดว้ยรายละเอียดดงันี�

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

คา่เผื�อสินคา้ลา้สมยั

สินคา้สาํเร็จรูป 18,489 20,564 11,300 6,500

สินคา้ระหวา่งผลิต 3,314 1,633 320 320

วตัถุดิบ 1,500 3,161 1,500 1,500

วสัดุคงเหลือ 2,172 2,220 1,800 1,800

รวมค่าเผื�อสินคา้ลา้สมยั 25,475 27,578 14,920 10,120

ค่าเผื�อสินคา้ที�มีราคาทุนสูงกวา่ราคาที�คาดวา่จะไดรั้บ

สินคา้สาํเร็จรูป 5,367 10,228 1,200 6,000

สินคา้ระหวา่งผลิต 312 41 - -

รวมค่าเผื�อสินคา้ที�มีราคาทุนสูงกวา่ราคาที�คาดวา่จะไดรั้บ 5,679 10,269 1,200 6,000

รวมค่าเผื�อสินคา้ลา้สมยัและค่าเผื�อสินคา้ที�มี

ราคาทุนสูงกวา่ราคาที�คาดวา่จะไดรั้บ 31,154 37,847 16,120 16,120

ตน้ทุนของสินคา้คงเหลือที�รับรู้เป็นค่าใชจ่้ายและรวมอยูใ่นตน้ทุนขายเป็นจาํนวน 8,133.14  ลา้นบาท และ 5,370.99 ลา้นบาท 

(พ.ศ. 2559 : จาํนวน 7,653.35 ลา้นบาท และ 5,428.83 ลา้นบาท) ในงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมและงบกาํไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จเฉพาะกิจการตามลาํดบั 

กลุ่มกิจการบนัทึกโอนกลบัรายการค่าเผื�อสินคา้ลา้สมยัและค่าเผื�อสินคา้ที�มีราคาทุนสูงกวา่ราคาที�คาดวา่จะไดรั้บจาํนวน 

5.77 ลา้นบาทในงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม (พ.ศ. 2559 : บนัทึกรายการค่าเผื�อเพิ�มขึ�นจาํนวน 14.71 ลา้นบาท และ 3.00 

ลา้นบาท ในงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมและงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะกิจการตามลาํดบั)

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

11 เงนิลงทุนเผื�อขาย 

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

เงินลงทุนในตราสารทุน  

- บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย

บริษทั ยเูนี�ยน พลาสติก จาํกดั (มหาชน) - ราคาทุน 39,980 39,980 39,980 39,980

บวก การเปลี�ยนแปลงในมูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุนเผื�อขาย 25,420 21,820 25,420 21,820

รวมเงินลงทุนเผื�อขาย - มูลค่ายติุธรรม 65,400 61,800 65,400 61,800

มูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุนเผื�อขายอา้งอิงจากราคาเสนอซื�อล่าสุดจากตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ณ วนัที� 29 ธนัวาคม 

พ.ศ. 2560 (วนัทาํการสุดทา้ยของวนัสิ�นรอบระยะเวลารายงาน) มูลค่ายติุธรรมนี� ถูกจดัอยูใ่นระดบัที� 1 ของลาํดบัชั�นของ

มูลค่ายติุธรรม

การเปลี�ยนแปลงในราคาตามบญัชีของเงินลงทุนเผื�อขาย ประกอบดว้ยรายละเอียดดงันี�

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

ราคาตามบญัชีตน้ปี 61,800 58,560 61,800 58,560

การตีราคาใหม่ของเงินลงทุนเผื�อขาย 3,600 3,240 3,600 3,240

ราคาตามบญัชีปลายปี 65,400 61,800 65,400 61,800

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560

48 



บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

11 เงนิลงทุนเผื�อขาย 

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

เงินลงทุนในตราสารทุน  

- บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย

บริษทั ยเูนี�ยน พลาสติก จาํกดั (มหาชน) - ราคาทุน 39,980 39,980 39,980 39,980

บวก การเปลี�ยนแปลงในมูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุนเผื�อขาย 25,420 21,820 25,420 21,820

รวมเงินลงทุนเผื�อขาย - มูลค่ายติุธรรม 65,400 61,800 65,400 61,800

มูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุนเผื�อขายอา้งอิงจากราคาเสนอซื�อล่าสุดจากตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ณ วนัที� 29 ธนัวาคม 

พ.ศ. 2560 (วนัทาํการสุดทา้ยของวนัสิ�นรอบระยะเวลารายงาน) มูลค่ายติุธรรมนี� ถูกจดัอยูใ่นระดบัที� 1 ของลาํดบัชั�นของ

มูลค่ายติุธรรม

การเปลี�ยนแปลงในราคาตามบญัชีของเงินลงทุนเผื�อขาย ประกอบดว้ยรายละเอียดดงันี�

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

ราคาตามบญัชีตน้ปี 61,800 58,560 61,800 58,560

การตีราคาใหม่ของเงินลงทุนเผื�อขาย 3,600 3,240 3,600 3,240

ราคาตามบญัชีปลายปี 65,400 61,800 65,400 61,800

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

12 เงนิลงทุนในบริษัทย่อย บริษัทร่วม และการร่วมค้า (ต่อ)

12.2 การเปลี�ยนแปลงในราคาตามบญัชีของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย บริษทัร่วม และการร่วมคา้ ประกอบดว้ยรายละเอียดดงันี�

บริษทัยอ่ย

งบการเงนิเฉพาะกจิการ

วธีิราคาทุน

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท

ราคาตามบญัชีตน้ปี - สุทธิ  1,925,122 1,871,108

การลงทุนในบริษทัยอ่ย - 79,104

การดอ้ยค่าของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย - (25,090)

ราคาตามบญัชีปลายปี - สุทธิ 1,925,122 1,925,122

บริษทัร่วม

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

วธีิส่วนได้เสีย วธีิราคาทุน

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

ราคาตามบญัชีตน้ปี - สุทธิ 214,374 226,845 184,113 184,113

ส่วนแบ่งกาํไรจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม 36,508 82,501 - -

เงินปันผลรับ  (31,083) (94,836) - -

ผลต่างจากการแปลงค่าเงินตราต่างประเทศ (1,283) (136) - -

ราคาตามบญัชีปลายปี - สุทธิ 218,516 214,374 184,113 184,113

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

12 เงนิลงทุนในบริษัทย่อย บริษัทร่วม และการร่วมค้า (ต่อ)

12.2 การเปลี�ยนแปลงในราคาตามบญัชีของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย บริษทัร่วม และการร่วมคา้ ประกอบดว้ยรายละเอียดดงันี�  (ต่อ)

การร่วมคา้

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
วธีิส่วนได้เสีย วธีิราคาทุน

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559
พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

ราคาตามบญัชีตน้ปี - สุทธิ 17,663 16,305 5,000 5,000
ส่วนแบ่งกาํไรจากเงินลงทุนในการร่วมคา้ 1,514 1,358 - -

เงินปันผลรับ (4,000) - - -

ราคาตามบญัชีปลายปี - สุทธิ 15,177 17,663 5,000 5,000

12.3 ส่วนแบ่งรายไดจ้ากบริษทัร่วมและการร่วมคา้ของกลุ่มกิจการ ซึ� งไม่ไดเ้ป็นบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยฯ์ และ

ส่วนแบ่งในสินทรัพยแ์ละหนี� สินตามสดัส่วนไดเ้สียที�กลุ่มกิจการมีในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ สามารถแสดงไดด้งัต่อไปนี�

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560

กาํไร(ขาดทุน)

สินทรัพย์ หนี�สิน รายได้ สุทธิ

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

บริษัทร่วม

บริษัทในประเทศ

บริษทั ศรีไทย ซนัโค จาํกดั 83,172 59,253 167,356 5,989

บริษทั ไทย เอม็เอฟซี จาํกดั 152,348 43,136 389,658 11,016

บริษทั ชีวามาลา จาํกดั 60,791 18,384 50,419 10,722

บริษทั ศรีไทยบรรจุภณัฑ ์จาํกดั 70,095 32,610 71,623 5,142

366,406 153,383 679,056 32,869

บริษัทต่างประเทศ

PT. Srithai Maspion Indonesia 23,441 10,337 40,087 3,639

23,441 10,337 40,087 3,639

รวมบริษทัร่วม 389,847 163,720 719,143 36,508

การร่วมค้า

บริษัทในประเทศ

บริษทั ศรีไทย-อ๊อตโต้ (ประเทศไทย) จาํกดั 36,688 21,157 58,974 1,514

รวมการร่วมคา้ 36,688 21,157 58,974 1,514

รวมบริษทัร่วมและการร่วมคา้ 426,535 184,877 778,117 38,022

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560

52 



บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

12 เงนิลงทุนในบริษัทย่อย บริษัทร่วม และการร่วมค้า (ต่อ)

12.2 การเปลี�ยนแปลงในราคาตามบญัชีของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย บริษทัร่วม และการร่วมคา้ ประกอบดว้ยรายละเอียดดงันี�  (ต่อ)

การร่วมคา้

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
วธีิส่วนได้เสีย วธีิราคาทุน

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559
พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

ราคาตามบญัชีตน้ปี - สุทธิ 17,663 16,305 5,000 5,000
ส่วนแบ่งกาํไรจากเงินลงทุนในการร่วมคา้ 1,514 1,358 - -

เงินปันผลรับ (4,000) - - -

ราคาตามบญัชีปลายปี - สุทธิ 15,177 17,663 5,000 5,000

12.3 ส่วนแบ่งรายไดจ้ากบริษทัร่วมและการร่วมคา้ของกลุ่มกิจการ ซึ� งไม่ไดเ้ป็นบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยฯ์ และ

ส่วนแบ่งในสินทรัพยแ์ละหนี� สินตามสดัส่วนไดเ้สียที�กลุ่มกิจการมีในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ สามารถแสดงไดด้งัต่อไปนี�

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560

กาํไร(ขาดทุน)

สินทรัพย์ หนี�สิน รายได้ สุทธิ

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

บริษัทร่วม

บริษัทในประเทศ

บริษทั ศรีไทย ซนัโค จาํกดั 83,172 59,253 167,356 5,989

บริษทั ไทย เอม็เอฟซี จาํกดั 152,348 43,136 389,658 11,016

บริษทั ชีวามาลา จาํกดั 60,791 18,384 50,419 10,722

บริษทั ศรีไทยบรรจุภณัฑ ์จาํกดั 70,095 32,610 71,623 5,142

366,406 153,383 679,056 32,869

บริษัทต่างประเทศ

PT. Srithai Maspion Indonesia 23,441 10,337 40,087 3,639

23,441 10,337 40,087 3,639

รวมบริษทัร่วม 389,847 163,720 719,143 36,508

การร่วมค้า

บริษัทในประเทศ

บริษทั ศรีไทย-อ๊อตโต้ (ประเทศไทย) จาํกดั 36,688 21,157 58,974 1,514

รวมการร่วมคา้ 36,688 21,157 58,974 1,514

รวมบริษทัร่วมและการร่วมคา้ 426,535 184,877 778,117 38,022

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560

53 



บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

12 เงนิลงทุนในบริษัทย่อย บริษัทร่วม และการร่วมค้า (ต่อ)

12.3 ส่วนแบ่งรายไดจ้ากบริษทัร่วมและการร่วมคา้ของกลุ่มกิจการ ซึ� งไม่ไดเ้ป็นบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยฯ์ และ

ส่วนแบ่งในสินทรัพยแ์ละหนี� สินตามสดัส่วนไดเ้สียที�กลุ่มกิจการมีในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ สามารถแสดงไดด้งัต่อไปนี� (ต่อ)

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2559

กาํไร(ขาดทุน)

สินทรัพย์ หนี�สิน รายได้ สุทธิ

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

บริษัทร่วม

บริษัทในประเทศ

บริษทั ศรีไทย ซนัโค จาํกดั 88,374 62,460 191,213 8,796

บริษทั ไทย เอม็เอฟซี จาํกดั 237,595 123,239 428,500 60,198

บริษทั ชีวามาลา จาํกดั 46,423 9,938 45,242 6,613

บริษทั ศรีไทยบรรจุภณัฑ ์จาํกดั 72,367 37,710 69,269 5,562

444,759 233,347 734,224 81,169

บริษัทต่างประเทศ

PT. Srithai Maspion Indonesia 25,463 12,835 44,162 1,332

25,463 12,835 44,162 1,332

รวมบริษทัร่วม 470,222 246,182 778,386 82,501

การร่วมค้า

บริษัทในประเทศ

บริษทั ศรีไทย-อ๊อตโต้ (ประเทศไทย) จาํกดั 26,490 8,108 44,792 1,358

รวมการร่วมคา้ 26,490 8,108 44,792 1,358

รวมบริษทัร่วมและการร่วมคา้ 496,712 254,290 823,178 83,859

12.4 เงินลงทุนในบริษทัร่วม

บริษทัร่วมที�มีสาระสาํคญัต่อกลุ่มกิจการตามความเห็นของกรรมการบริษทั ประกอบดว้ยรายละเอียดดงันี�

ลกัษณะความสัมพนัธ์ วธีิการวดัมูลค่า

บริษทั ไทย เอม็เอฟซี จาํกดั เป็นผูผ้ลิตและจาํหน่ายวตัถุดิบหลกัสาํหรับ

ผลิตภณัฑเ์ครื�องใชใ้นครัวเรือนของกลุ่มกิจการ

วธีิส่วนไดเ้สีย 

บริษทั ไทย เอ็มเอฟซี จาํกดั เป็นบริษทัจาํกดัและหุ้นของบริษทันี� ไม่มีราคาเสนอซื�อขายในตลาด บริษทัร่วมดงักล่าวมีทุน

เรือนหุ้นทั�งหมดเป็นหุ้นสามญั ซึ�งกลุ่มกิจการไดถื้อหุ้นทางตรง ประเทศที�จดทะเบียนจดัตั�งเป็นแห่งเดียวกบัสถานที�หลกั

ในการประกอบธุรกิจกลุ่ม กิจการไม่มีหนี� สินที�อาจเกิดขึ�นซึ�งเกี�ยวขอ้งกบัส่วนไดเ้สียของกลุ่มกิจการในบริษทัร่วม

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

12 เงนิลงทุนในบริษัทย่อย บริษัทร่วม และการร่วมค้า (ต่อ)

12.4 เงินลงทุนในบริษทัร่วม (ต่อ)

ขอ้มูลทางการเงินโดยสรุปสาํหรับบริษทัร่วม

ขอ้มูลทางการเงินทั� งจํานวนของบริษัทร่วม (ก่อนแบ่งส่วนได้เสียของกลุ่มกิจการ) ที�สําคัญโดยสรุป ประกอบด้วย

รายละเอียดดงันี�

รายการในงบแสดงฐานะการเงิน 

บริษัท ไทย เอม็เอฟซี จาํกดั 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท

สินทรัพย์หมุนเวยีน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 38,468 112,706

สินทรัพยห์มุนเวยีนอื�น (ไม่รวมเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด) 243,403 362,776

รวมสินทรัพยห์มุนเวยีน 281,871 475,482

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีน 56,679 52,508

338,550 527,990

หนี�สินหมุนเวยีน

หนี� สินทางการเงินหมุนเวยีน (ไม่รวมเจา้หนี�การคา้) 87,273 118,361

หนี� สินหมุนเวยีนอื�น (รวมเจา้หนี�การคา้) 3,405 150,693

รวมหนี� สินหมุนเวยีน 90,678 269,054

หนี� สินไม่หมุนเวยีน 5,179 4,811

95,857 273,865

สินทรัพยสุ์ทธิ 242,693 254,125

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560

54 



บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

12 เงนิลงทุนในบริษัทย่อย บริษัทร่วม และการร่วมค้า (ต่อ)

12.4 เงินลงทุนในบริษทัร่วม (ต่อ)

ขอ้มูลทางการเงินโดยสรุปสาํหรับบริษทัร่วม

ขอ้มูลทางการเงินทั� งจํานวนของบริษัทร่วม (ก่อนแบ่งส่วนได้เสียของกลุ่มกิจการ) ที�สําคัญโดยสรุป ประกอบด้วย

รายละเอียดดงันี�

รายการในงบแสดงฐานะการเงิน 

บริษัท ไทย เอม็เอฟซี จาํกดั 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท

สินทรัพย์หมุนเวยีน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 38,468 112,706

สินทรัพยห์มุนเวยีนอื�น (ไม่รวมเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด) 243,403 362,776

รวมสินทรัพยห์มุนเวยีน 281,871 475,482

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีน 56,679 52,508

338,550 527,990

หนี�สินหมุนเวยีน

หนี� สินทางการเงินหมุนเวยีน (ไม่รวมเจา้หนี�การคา้) 87,273 118,361

หนี� สินหมุนเวยีนอื�น (รวมเจา้หนี�การคา้) 3,405 150,693

รวมหนี� สินหมุนเวยีน 90,678 269,054

หนี� สินไม่หมุนเวยีน 5,179 4,811

95,857 273,865

สินทรัพยสุ์ทธิ 242,693 254,125

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560

55 



บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

12 เงนิลงทุนในบริษัทย่อย บริษัทร่วม และการร่วมค้า (ต่อ)

12.4 เงินลงทุนในบริษทัร่วม (ต่อ)

รายการในงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

บริษัท ไทย เอม็เอฟซี จาํกดั 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท

รายได้ 865,906 952,222

คา่เสื�อมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 7,870 (8,978)

รายไดด้อกเบี�ย 422 1,901

ค่าใชจ่้ายดอกเบี�ย (14) -

กาํไรจากการดาํเนินงานต่อเนื�อง 25,719 165,268

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได้ (4,151) (31,681)

กาํไรหลงัภาษีจากการดาํเนินงานต่อเนื�อง 21,568 133,587

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม 21,568 133,587

เงนิปันผลที�บริษัทรับจากบริษัทร่วม 14,850 76,050

ขอ้มูลขา้งตน้เป็นจาํนวนที�แสดงในงบการเงินของบริษทัร่วม และปรับปรุงเกี�ยวกบัความแตกต่างของนโยบายการบญัชี

ของกลุ่มกิจการและบริษทัร่วม

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

12 เงนิลงทุนในบริษัทย่อย บริษัทร่วม และการร่วมค้า (ต่อ)

12.4 เงินลงทุนในบริษทัร่วม (ต่อ)

การกระทบยอดรายการขอ้มูลทางการเงินโดยสรุป 

การกระทบยอดรายการระหว่างขอ้มูลทางการเงินโดยสรุปกบัมูลค่าตามบญัชีของส่วนไดเ้สียของกิจการในบริษทัร่วม 

ประกอบดว้ยรายละเอียดดงันี�

บริษัท ไทย เอม็เอฟซี จาํกดั 

ข้อมูลทางการเงนิโดยสรุป พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท

สินทรัพยสุ์ทธิ ณ วนัที� 1 มกราคม 254,125 289,538

กาํไรในระหวา่งปี 21,568 133,587

เงินปันผลจ่าย (33,000) (169,000)

สินทรัพยสุ์ทธิ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 242,693 254,125

มูลค่าตามบญัชีตามส่วนไดเ้สียในบริษทัร่วม เฉลี�ยร้อยละ 45; (พ.ศ. 2559 : ร้อยละ 45) 109,212 114,356

ปรับปรุงรายการกาํไรที�ยงัไม่เกิดขึ�นจริงตามวธีิส่วนไดเ้สีย (2,035) (3,345)

มูลค่าคงเหลือตามบัญชีปลายปี 107,177 111,011

บริษทัร่วมแต่ละบริษทัที�ไม่มีสาระสาํคญั

นอกเหนือจากส่วนได้เสียในบริษัทร่วมดังกล่าวข้างต้น กลุ่มกิจการยงัมีส่วนได้เสียในบริษัทร่วมที�แต่ละรายไม่มี

สาระสาํคญัอีกจาํนวนหนึ�ง ซึ�งไดบ้นัทึกเงินลงทุนโดยใชว้ธีิส่วนไดเ้สีย ประกอบดว้ยรายละเอียดดงันี�

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท

มูลค่าตามบญัชีโดยรวมของส่วนไดเ้สียในบริษทัร่วมซึ�งกิจการบนัทึกบญัชี

ตามวธีิส่วนไดเ้สียแต่ละบริษทัที�ไม่มีสาระสาํคญั 111,339 103,363

จาํนวนรวมของส่วนแบ่งในบริษทัร่วม;

กาํไรหรือขาดทุนจากการดาํเนินงานต่อเนื�อง 25,492 22,303

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น - -

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม 25,492 22,303

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

12 เงนิลงทุนในบริษัทย่อย บริษัทร่วม และการร่วมค้า (ต่อ)

12.4 เงินลงทุนในบริษทัร่วม (ต่อ)

การกระทบยอดรายการขอ้มูลทางการเงินโดยสรุป 

การกระทบยอดรายการระหว่างขอ้มูลทางการเงินโดยสรุปกบัมูลค่าตามบญัชีของส่วนไดเ้สียของกิจการในบริษทัร่วม 

ประกอบดว้ยรายละเอียดดงันี�

บริษัท ไทย เอม็เอฟซี จาํกดั 

ข้อมูลทางการเงนิโดยสรุป พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท

สินทรัพยสุ์ทธิ ณ วนัที� 1 มกราคม 254,125 289,538

กาํไรในระหวา่งปี 21,568 133,587

เงินปันผลจ่าย (33,000) (169,000)

สินทรัพยสุ์ทธิ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 242,693 254,125

มูลค่าตามบญัชีตามส่วนไดเ้สียในบริษทัร่วม เฉลี�ยร้อยละ 45; (พ.ศ. 2559 : ร้อยละ 45) 109,212 114,356

ปรับปรุงรายการกาํไรที�ยงัไม่เกิดขึ�นจริงตามวธีิส่วนไดเ้สีย (2,035) (3,345)

มูลค่าคงเหลือตามบัญชีปลายปี 107,177 111,011

บริษทัร่วมแต่ละบริษทัที�ไม่มีสาระสาํคญั

นอกเหนือจากส่วนได้เสียในบริษัทร่วมดังกล่าวข้างต้น กลุ่มกิจการยงัมีส่วนได้เสียในบริษัทร่วมที�แต่ละรายไม่มี

สาระสาํคญัอีกจาํนวนหนึ�ง ซึ�งไดบ้นัทึกเงินลงทุนโดยใชว้ธีิส่วนไดเ้สีย ประกอบดว้ยรายละเอียดดงันี�

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท

มูลค่าตามบญัชีโดยรวมของส่วนไดเ้สียในบริษทัร่วมซึ�งกิจการบนัทึกบญัชี

ตามวธีิส่วนไดเ้สียแต่ละบริษทัที�ไม่มีสาระสาํคญั 111,339 103,363

จาํนวนรวมของส่วนแบ่งในบริษทัร่วม;

กาํไรหรือขาดทุนจากการดาํเนินงานต่อเนื�อง 25,492 22,303

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น - -

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม 25,492 22,303

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560

57 



บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

12 เงนิลงทุนในบริษัทย่อย บริษัทร่วม และการร่วมค้า (ต่อ)

12.5 เงินลงทุนในการร่วมคา้

การร่วมคา้ ประกอบดว้ยรายละเอียดดงันี�

ลกัษณะความสัมพนัธ์ วธีิการวดัมูลค่า

บริษทั ศรีไทย-ออ๊ตโต ้

(ประเทศไทย) จาํกดั

เป็นผูจ้ดัจาํหน่ายผลิตภณัฑพ์ลาสติกเพื�องานอุตสาหกรรม

ของกลุ่มกิจการ

วธีิส่วนไดเ้สีย

บริษัท ศรีไทย-อ๊อตโต้ (ประเทศไทย) จํากัด เป็นบริษัทจํากัดและหุ้นของบริษัทนี� ไม่มีราคาเสนอซื�อขายในตลาด 

การร่วมคา้ดงักล่าวมีทุนเรือนหุ้นทั�งหมดเป็นหุ้นสามญั ซึ� งกลุ่มกิจการไดถื้อหุ้นทางตรง ประเทศที�จดทะเบียนจดัตั�งเป็น

แห่งเดียวกับสถานที�หลักในการประกอบธุรกิจ กลุ่มกิจการไม่มีหนี� สินที�อาจเกิดขึ� นซึ� งเกี�ยวข้องกับส่วนได้เสียของ

กลุ่มกิจการในการร่วมคา้

การร่วมคา้ที�แต่ละกิจการไม่มีสาระสาํคญั

กลุ่มกิจการมีส่วนได้เสียในการร่วมค้าที�ไม่มีสาระสําคญั ซึ� งได้บันทึกเงินลงทุนโดยใช้วิธีส่วนได้เสีย ประกอบด้วย

รายละเอียดดงันี�

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท

มูลค่าตามบญัชีโดยรวมของส่วนไดเ้สียในการร่วมคา้ซึ�งกิจการบนัทึกบญัชี

ตามวธีิส่วนไดเ้สียแต่ละกิจการที�ไม่มีสาระสาํคญั 15,177 17,663

จาํนวนรวมของส่วนแบ่งในการร่วมคา้;

กาํไรหรือขาดทุนจากการดาํเนินงานต่อเนื�อง 1,514 1,358

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น - -

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม 1,514 1,358

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

12 เงนิลงทุนในบริษัทย่อย บริษัทร่วม และการร่วมค้า (ต่อ)

12.6 เหตุการณ์สาํคญั 

การจ่ายเงนิปันผลของบริษัทย่อย 

บริษทั โคราช ไทย เทค จาํกดั

ในการประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุน้ประจาํปีของบริษทั โคราช ไทย เทค จาํกดั เมื�อวนัที� 31 มีนาคม พ.ศ. 2560 ที�ประชุมไดมี้

มติให้จ่ายเงินปันผลในอัตราหุ้นละ 17.00 บาท เป็นจํานวนเงินทั� งสิ�น 51.00 ล้านบาท โดยบริษัทได้รับเงินปันผล 

เป็นจาํนวนเงิน 51.00 ลา้นบาท ตามสดัส่วนการถือหุน้ร้อยละ 100.00

ในการประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นครั� งที� 1 ของบริษทั โคราช ไทย เทค จาํกดั เมื�อวนัที� 23 มิถุนายน พ.ศ. 2560 ที�ประชุมไดมี้

มติให้จ่ายเงินปันผลจากการดาํเนินงานปี พ.ศ. 2559 และปี พ.ศ. 2560 สิ�นสุด ณ วนัที� 31 พฤษภาคม พ.ศ. 2560 ในอตัรา

หุ้นละ 14.00 บาท เป็นจาํนวนเงินทั� งสิ�น 42.00 ลา้นบาท โดยบริษัทได้รับเงินปันผลเป็นจาํนวนเงิน 42.00 ลา้นบาท  

ตามสดัส่วนการถือหุน้ร้อยละ 100.00

ในการประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นครั� งที� 2 ของบริษทั โคราช ไทย เทค จาํกดั เมื�อวนัที� 29 กนัยายน พ.ศ. 2560 ที�ประชุมไดมี้

มติให้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลสําหรับปี พ.ศ. 2560 ในอัตราหุ้นละ 13.00 บาท เป็นจํานวนเงินทั� งสิ�น 39.00 ล้านบาท  

โดยบริษทัไดรั้บเงินปันผลเป็นจาํนวนเงิน 39.00 ลา้นบาท ตามสดัส่วนการถือหุน้ร้อยละ 100.00

ในการประชุมคณะกรรมการบริษทัของบริษทั โคราช ไทย เทค จาํกดั เมื�อวนัที� 29 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 ที�ประชุมไดมี้มติ

ให้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลสําหรับปี พ.ศ. 2560 ในอัตราหุ้นละ 6.00 บาท เป็นจํานวนเงินทั� งสิ�น 18.00 ล้านบาท  

โดยบริษทัจะไดรั้บเงินปันผลเป็นจาํนวนเงิน 18.00 ลา้นบาท ตามสดัส่วนการถือหุน้ร้อยละ 100.00

บริษทั ศรีไทย มิยากาวา จาํกดั

ในการประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นประจาํปีของบริษทั ศรีไทย มิยากาวา จาํกดั เมื�อวนัที� 25 เมษายน พ.ศ. 2560 ที�ประชุม

ผูถื้อหุน้ไดมี้มติอนุมติัใหจ่้ายเงินปันผลในอตัราหุน้ละ 20.00 บาท เป็นจาํนวนเงินทั�งสิ�น 24.00  ลา้นบาท โดยบริษทัจะไดรั้บ

เงินปันผลเป็นจาํนวนเงิน 12.24 ลา้นบาท ตามสดัส่วนการถือหุน้ร้อยละ 51.00

Srithai (Vietnam) Company Limited

ในการประชุมคณะกรรมการบริษทัของ Srithai (Vietnam) Company Limited เมื�อวนัที� 28 เมษายน พ.ศ. 2560 ที�ประชุม

ไดมี้มติให้จ่ายเงินปันผลเป็นจาํนวนเงินทั�งสิ�น 8,200.00 ลา้นเวยีดนามดองหรือเทียบเท่า 12.40 ลา้นบาท โดยบริษทัไดรั้บ

เงินปันผลทั�งจาํนวนตามสดัส่วนการถือหุน้ร้อยละ 100.00 

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

12 เงนิลงทุนในบริษัทย่อย บริษัทร่วม และการร่วมค้า (ต่อ)

12.6 เหตุการณ์สาํคญั 

การจ่ายเงนิปันผลของบริษัทย่อย 

บริษทั โคราช ไทย เทค จาํกดั

ในการประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุน้ประจาํปีของบริษทั โคราช ไทย เทค จาํกดั เมื�อวนัที� 31 มีนาคม พ.ศ. 2560 ที�ประชุมไดมี้

มติให้จ่ายเงินปันผลในอัตราหุ้นละ 17.00 บาท เป็นจํานวนเงินทั� งสิ�น 51.00 ล้านบาท โดยบริษัทได้รับเงินปันผล 

เป็นจาํนวนเงิน 51.00 ลา้นบาท ตามสดัส่วนการถือหุน้ร้อยละ 100.00

ในการประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นครั� งที� 1 ของบริษทั โคราช ไทย เทค จาํกดั เมื�อวนัที� 23 มิถุนายน พ.ศ. 2560 ที�ประชุมไดมี้

มติให้จ่ายเงินปันผลจากการดาํเนินงานปี พ.ศ. 2559 และปี พ.ศ. 2560 สิ�นสุด ณ วนัที� 31 พฤษภาคม พ.ศ. 2560 ในอตัรา

หุ้นละ 14.00 บาท เป็นจาํนวนเงินทั� งสิ�น 42.00 ลา้นบาท โดยบริษัทได้รับเงินปันผลเป็นจาํนวนเงิน 42.00 ลา้นบาท  

ตามสดัส่วนการถือหุน้ร้อยละ 100.00

ในการประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นครั� งที� 2 ของบริษทั โคราช ไทย เทค จาํกดั เมื�อวนัที� 29 กนัยายน พ.ศ. 2560 ที�ประชุมไดมี้

มติให้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลสําหรับปี พ.ศ. 2560 ในอัตราหุ้นละ 13.00 บาท เป็นจํานวนเงินทั� งสิ�น 39.00 ล้านบาท  

โดยบริษทัไดรั้บเงินปันผลเป็นจาํนวนเงิน 39.00 ลา้นบาท ตามสดัส่วนการถือหุน้ร้อยละ 100.00

ในการประชุมคณะกรรมการบริษทัของบริษทั โคราช ไทย เทค จาํกดั เมื�อวนัที� 29 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 ที�ประชุมไดมี้มติ

ให้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลสําหรับปี พ.ศ. 2560 ในอัตราหุ้นละ 6.00 บาท เป็นจํานวนเงินทั� งสิ�น 18.00 ล้านบาท  

โดยบริษทัจะไดรั้บเงินปันผลเป็นจาํนวนเงิน 18.00 ลา้นบาท ตามสดัส่วนการถือหุน้ร้อยละ 100.00

บริษทั ศรีไทย มิยากาวา จาํกดั

ในการประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นประจาํปีของบริษทั ศรีไทย มิยากาวา จาํกดั เมื�อวนัที� 25 เมษายน พ.ศ. 2560 ที�ประชุม

ผูถื้อหุน้ไดมี้มติอนุมติัใหจ่้ายเงินปันผลในอตัราหุน้ละ 20.00 บาท เป็นจาํนวนเงินทั�งสิ�น 24.00  ลา้นบาท โดยบริษทัจะไดรั้บ

เงินปันผลเป็นจาํนวนเงิน 12.24 ลา้นบาท ตามสดัส่วนการถือหุน้ร้อยละ 51.00

Srithai (Vietnam) Company Limited

ในการประชุมคณะกรรมการบริษทัของ Srithai (Vietnam) Company Limited เมื�อวนัที� 28 เมษายน พ.ศ. 2560 ที�ประชุม

ไดมี้มติให้จ่ายเงินปันผลเป็นจาํนวนเงินทั�งสิ�น 8,200.00 ลา้นเวยีดนามดองหรือเทียบเท่า 12.40 ลา้นบาท โดยบริษทัไดรั้บ

เงินปันผลทั�งจาํนวนตามสดัส่วนการถือหุน้ร้อยละ 100.00 

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

14 อสังหาริมทรัพย์เพื�อการลงทุน - สุทธิ

งบการเงนิรวม 

ที�ดนิ พร้อมสิ�ง

ที�ดนิ ปลูกสร้าง รวม

พนับาท พนับาท พนับาท

ณ วนัที� 1 มกราคม พ.ศ. 2559 

ราคาทุน 27,250 177,928 205,178

หกั  ค่าเสื�อมราคาสะสม - (82,693) (82,693)

ราคาตามบญัชี - สุทธิ 27,250 95,235 122,485

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2559 

ราคาตามบญัชีตน้ปี - สุทธิ 27,250 95,235 122,485

ค่าเสื�อมราคาสินทรัพย ์ - (5,788) (5,788)

จดัประเภทบญัชีใหม่ (หมายเหตุ 15) - ราคาทุน - 10,104 10,104

- ค่าเสื�อมราคาสะสม - (924) (924)

ราคาตามบญัชีปลายปี - สุทธิ 27,250 98,627 125,877

ณ วนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2559 

ราคาทุน 27,250 188,032 215,282

หกั  ค่าเสื�อมราคาสะสม - (89,405) (89,405)

ราคาตามบญัชี - สุทธิ 27,250 98,627 125,877

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

ราคาตามบญัชีตน้ปี - สุทธิ 27,250 98,627 125,877

ค่าเสื�อมราคาสินทรัพย ์ - (5,905) (5,905)

จดัประเภทบญัชีใหม่ (หมายเหตุ 15) - ราคาทุน - 12,535 12,535

- ค่าเสื�อมราคาสะสม - (2,920) (2,920)

ราคาตามบญัชีปลายปี - สุทธิ 27,250 102,337 129,587

ณ วนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560

ราคาทุน 27,250 200,567 227,817

หกั  ค่าเสื�อมราคาสะสม - (98,230) (98,230)

ราคาตามบญัชี - สุทธิ 27,250 102,337 129,587

มูลค่ายติุธรรม ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2559 434,910 673,841 1,108,751

มูลค่ายติุธรรม ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 434,910 735,760 1,170,670

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560

60 
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

14 อสังหาริมทรัพย์เพื�อการลงทุน - สุทธิ

งบการเงนิรวม 

ที�ดนิ พร้อมสิ�ง

ที�ดนิ ปลูกสร้าง รวม

พนับาท พนับาท พนับาท

ณ วนัที� 1 มกราคม พ.ศ. 2559 

ราคาทุน 27,250 177,928 205,178

หกั  ค่าเสื�อมราคาสะสม - (82,693) (82,693)

ราคาตามบญัชี - สุทธิ 27,250 95,235 122,485

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2559 

ราคาตามบญัชีตน้ปี - สุทธิ 27,250 95,235 122,485

ค่าเสื�อมราคาสินทรัพย ์ - (5,788) (5,788)

จดัประเภทบญัชีใหม่ (หมายเหตุ 15) - ราคาทุน - 10,104 10,104

- ค่าเสื�อมราคาสะสม - (924) (924)

ราคาตามบญัชีปลายปี - สุทธิ 27,250 98,627 125,877

ณ วนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2559 

ราคาทุน 27,250 188,032 215,282

หกั  ค่าเสื�อมราคาสะสม - (89,405) (89,405)

ราคาตามบญัชี - สุทธิ 27,250 98,627 125,877

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

ราคาตามบญัชีตน้ปี - สุทธิ 27,250 98,627 125,877

ค่าเสื�อมราคาสินทรัพย ์ - (5,905) (5,905)

จดัประเภทบญัชีใหม่ (หมายเหตุ 15) - ราคาทุน - 12,535 12,535

- ค่าเสื�อมราคาสะสม - (2,920) (2,920)

ราคาตามบญัชีปลายปี - สุทธิ 27,250 102,337 129,587

ณ วนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560

ราคาทุน 27,250 200,567 227,817

หกั  ค่าเสื�อมราคาสะสม - (98,230) (98,230)

ราคาตามบญัชี - สุทธิ 27,250 102,337 129,587

มูลค่ายติุธรรม ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2559 434,910 673,841 1,108,751

มูลค่ายติุธรรม ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 434,910 735,760 1,170,670

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560

61 



บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

14 อสังหาริมทรัพย์เพื�อการลงทุน - สุทธิ (ต่อ)

งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

ที�ดนิ พร้อมสิ�ง

ที�ดนิ ปลูกสร้าง รวม

พนับาท พนับาท พนับาท

ณ วนัที� 1 มกราคม พ.ศ. 2559 

ราคาทุน 201,543 359,530 561,073

หกั  ค่าเสื�อมราคาสะสม - (73,190) (73,190)

ราคาตามบญัชี - สุทธิ 201,543 286,340 487,883

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2559 

ราคาตามบญัชีตน้ปี - สุทธิ 201,543 286,340 487,883

ค่าเสื�อมราคาสินทรัพย ์ - (5,788) (5,788)

จดัประเภทบญัชีใหม่ (หมายเหตุ 15) - ราคาทุน - 10,104 10,104

- ค่าเสื�อมราคาสะสม - (924) (924)

ราคาตามบญัชีปลายปี - สุทธิ 201,543 289,732 491,275

ณ วนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2559 

ราคาทุน 201,543 369,634 571,177

หกั  ค่าเสื�อมราคาสะสม - (79,902) (79,902)

ราคาตามบญัชี - สุทธิ 201,543 289,732 491,275

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

ราคาตามบญัชีตน้ปี - สุทธิ 201,543 289,732 491,275

ค่าเสื�อมราคาสินทรัพย์ - (5,905) (5,905)

จดัประเภทบญัชีใหม่ (หมายเหตุ 15) - ราคาทุน - 12,535 12,535

- ค่าเสื�อมราคาสะสม - (2,920) (2,920)

ราคาตามบญัชีปลายปี - สุทธิ 201,543 293,442 494,985

ณ วนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560

ราคาทุน 201,543 382,169 583,712

หกั  ค่าเสื�อมราคาสะสม - (88,727) (88,727)

ราคาตามบญัชี - สุทธิ 201,543 293,442 494,985

มูลค่ายติุธรรม ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2559 434,910 659,100 1,094,010

มูลค่ายติุธรรม ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 434,910 720,670 1,155,580

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

14 อสังหาริมทรัพย์เพื�อการลงทุน - สุทธิ (ต่อ)

มูลค่ายติุธรรมของอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุนอา้งอิงจากวิธีเปรียบเทียบราคาขายโดยใชก้ารประเมินโดยผูป้ระเมินอิสระ 

ซึ�งมีคุณสมบติัของผูเ้ชี�ยวชาญในวิชาชีพ และมีประสบการณ์ในทาํเลที�ตั�งและประเภทของอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน

ที�มีการประเมินนั�น มูลค่ายติุธรรมอยูใ่นระดบั 2 ของลาํดบัชั�นมูลค่ายติุธรรม 

จาํนวนเงินที�เกี�ยวขอ้งกบัอสงัหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุนที�ไดรั้บรู้ในกาํไรหรือขาดทุน ไดแ้ก่

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

รายไดค้่าเช่า 6,289 5,946 5,803 5,535

ในระหวา่งปี พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 อสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุนเพิ�มขึ�นจากการจดัประเภทใหม่ของที�ดินพร้อม

สิ�งปลูกสร้าง โดยผูบ้ริหารมีการเปลี�ยนวตัถุประสงคใ์นการใชง้านจากเดิมใชใ้นการดาํเนินงาน เป็นเพื�อหาผูเ้ช่าเนื�องจากการ

หยดุดาํเนินงานของสาขา 

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560

62 



บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

14 อสังหาริมทรัพย์เพื�อการลงทุน - สุทธิ (ต่อ)

มูลค่ายติุธรรมของอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุนอา้งอิงจากวิธีเปรียบเทียบราคาขายโดยใชก้ารประเมินโดยผูป้ระเมินอิสระ 

ซึ�งมีคุณสมบติัของผูเ้ชี�ยวชาญในวิชาชีพ และมีประสบการณ์ในทาํเลที�ตั�งและประเภทของอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน

ที�มีการประเมินนั�น มูลค่ายติุธรรมอยูใ่นระดบั 2 ของลาํดบัชั�นมูลค่ายติุธรรม 

จาํนวนเงินที�เกี�ยวขอ้งกบัอสงัหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุนที�ไดรั้บรู้ในกาํไรหรือขาดทุน ไดแ้ก่

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

รายไดค้่าเช่า 6,289 5,946 5,803 5,535

ในระหวา่งปี พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 อสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุนเพิ�มขึ�นจากการจดัประเภทใหม่ของที�ดินพร้อม

สิ�งปลูกสร้าง โดยผูบ้ริหารมีการเปลี�ยนวตัถุประสงคใ์นการใชง้านจากเดิมใชใ้นการดาํเนินงาน เป็นเพื�อหาผูเ้ช่าเนื�องจากการ

หยดุดาํเนินงานของสาขา 

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

15 ที�ดนิ อาคารและอุปกรณ์ - สุทธิ (ต่อ)

ในระหวา่งปี การซื�อสินทรัพยข์องบริษทัยอ่ยแห่งหนึ�งรวมการไดม้าซึ� งสินทรัพยต์ามสญัญาเช่าการเงินจาํนวน 0.88 ลา้นบาท 

(พ.ศ. 2559 : 0.90 ลา้นบาท) 

ในระหวา่งปีเครื�องจกัรไดเ้กิดการดอ้ยค่าจาํนวน 27.68 ลา้นบาทเนื�องจากผูบ้ริหารของบริษทัไดป้ระเมินและเห็นสมควร

ให้ยกเลิกโครงการฝาพลาสติกสําหรับขวดแกว้เนื�องจากเห็นว่าโครงการดงักล่าวไม่คุม้ทุนในเชิงพาณิชย ์มูลค่าที�คาดว่า

จะได้รับคืน (จาํนวนที�สูงกวา่ระหว่างมูลค่าจากการใช้หรือมูลค่ายติุธรรมหักตน้ทุนในการขาย) ไดค้าํนวณโดยอา้งอิง 

จากหน่วยที�ก่อให้เกิดกระแสเงินสดซึ�งก็คือเครื�องจกัรในโครงการดงักล่าวทั�งหมด โดยกาํหนดมูลค่าที�คาดวา่จะไดรั้บคืน

จากมูลค่ายติุธรรมหกัตน้ทุนในการจาํหน่ายของเครื�องจกัร ราคาขายสุทธิดงักล่าวมาจากราคาเสนอซื�อจากบุคคลภายนอก

ภาระผูกพนั

กลุ่มกิจการไดจ้าํนองที�ดิน อาคาร และเครื�องจกัรส่วนหนึ� งไวก้บัธนาคารเพื�อเป็นหลกัประกนัเงินเบิกเกินบญัชี เงินกูย้ืม

ระยะยาวและเงินทุนหมุนเวยีนจากธนาคาร ซึ�งประกอบดว้ยรายละเอียดดงัต่อไปนี�

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

ราคาทุน ราคาทุน ราคาทุน ราคาทุน

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

บริษทัยอ่ย:

บริษทั ศรีไทยโมลดส์ จาํกดั 

- ที�ดินและอาคาร 26,182 26,182 - -

บริษทั ศรีไทย มิยากาวา จาํกดั

- ที�ดิน อาคารและเครื�องจกัร 207,472 291,481 - -

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

16 สินทรัพย์ไม่มตีวัตน - สุทธิ
งบการเงนิรวม

ลขิสิทธิ�และโปรแกรม งานระหว่าง
คอมพวิเตอร์เพื�อใช้ ติดตั�งโปรแกรม สิทธิบัตรทางด้าน

ในการดาํเนินงาน คอมพวิเตอร์ เทคนิคการผลติ รวม
พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

ณ วนัที� 1 มกราคม พ.ศ. 2559
ราคาทุน 107,987 2,660 38,090 148,737

หกั ค่าตดัจาํหน่ายสะสม (76,463) - (26,834) (103,297)

ราคาตามบญัชี - สุทธิ 31,524 2,660 11,256 45,440

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2559
ราคาตามบญัชีตน้ปี - สุทธิ 31,524 2,660 11,256 45,440
ซื�อสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 13,574 2,264 - 15,838
ค่าตดัจาํหน่าย (10,361) - (3,809) (14,170)
จาํหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน - ราคาทุน - (335) - (335)
ตดัจ่ายสินทรัพย์ - ราคาทุน (552) - - (552)

- ค่าตดัจาํหน่ายสะสม 552 - - 552
จดัประเภทบญัชีใหม่ - ราคาทุน 360 - - 360

- ค่าตดัจาํหน่ายสะสม (43) - - (43)
โอนระหวา่งกนั 2,074 (2,074) - -

ผลต่างจากการแปลงค่าเงินตราต่างประเทศ (9) (67) - (76)

ราคาตามบญัชีสุทธิปลายปี 37,119 2,448 7,447 47,014

ณ วนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2559
ราคาทุน 123,396 2,448 38,090 163,934

หกั ค่าตดัจาํหน่ายสะสม (86,277) - (30,643) (116,920)

ราคาตามบญัชี - สุทธิ 37,119 2,448 7,447 47,014

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560
ราคาตามบญัชีตน้ปี - สุทธิ 37,119 2,448 7,447 47,014
ซื�อสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 5,023 770 9,785 15,578
ค่าตดัจาํหน่าย (11,618) - (2,394) (14,012)
ตดัจ่ายสินทรัพย์ - ราคาทุน (546) - (38,090) (38,636)

- ค่าตดัจาํหน่ายสะสม 241 - 32,547 32,788
จดัประเภทบญัชีใหม่ - ราคาทุน 136 - - 136

- ค่าตดัจาํหน่ายสะสม (16) - - (16)
โอนระหวา่งกนั 3,291 (3,291) - -

ผลต่างจากการแปลงค่าเงินตราต่างประเทศ (1,328) 73 - (1,255)

ราคาตามบญัชีสุทธิปลายปี 32,302 - 9,295 41,597

ณ วนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560
ราคาทุน 129,419 - 9,785 139,204

หกั ค่าตดัจาํหน่ายสะสม (97,117) - (490) (97,607)

ราคาตามบญัชี - สุทธิ 32,302 - 9,295 41,597

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

16 สินทรัพย์ไม่มตีวัตน - สุทธิ
งบการเงนิรวม

ลขิสิทธิ�และโปรแกรม งานระหว่าง
คอมพวิเตอร์เพื�อใช้ ติดตั�งโปรแกรม สิทธิบัตรทางด้าน

ในการดาํเนินงาน คอมพวิเตอร์ เทคนิคการผลติ รวม
พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

ณ วนัที� 1 มกราคม พ.ศ. 2559
ราคาทุน 107,987 2,660 38,090 148,737

หกั ค่าตดัจาํหน่ายสะสม (76,463) - (26,834) (103,297)

ราคาตามบญัชี - สุทธิ 31,524 2,660 11,256 45,440

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2559
ราคาตามบญัชีตน้ปี - สุทธิ 31,524 2,660 11,256 45,440
ซื�อสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 13,574 2,264 - 15,838
ค่าตดัจาํหน่าย (10,361) - (3,809) (14,170)
จาํหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน - ราคาทุน - (335) - (335)
ตดัจ่ายสินทรัพย์ - ราคาทุน (552) - - (552)

- ค่าตดัจาํหน่ายสะสม 552 - - 552
จดัประเภทบญัชีใหม่ - ราคาทุน 360 - - 360

- ค่าตดัจาํหน่ายสะสม (43) - - (43)
โอนระหวา่งกนั 2,074 (2,074) - -

ผลต่างจากการแปลงค่าเงินตราต่างประเทศ (9) (67) - (76)

ราคาตามบญัชีสุทธิปลายปี 37,119 2,448 7,447 47,014

ณ วนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2559
ราคาทุน 123,396 2,448 38,090 163,934

หกั ค่าตดัจาํหน่ายสะสม (86,277) - (30,643) (116,920)

ราคาตามบญัชี - สุทธิ 37,119 2,448 7,447 47,014

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560
ราคาตามบญัชีตน้ปี - สุทธิ 37,119 2,448 7,447 47,014
ซื�อสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 5,023 770 9,785 15,578
ค่าตดัจาํหน่าย (11,618) - (2,394) (14,012)
ตดัจ่ายสินทรัพย์ - ราคาทุน (546) - (38,090) (38,636)

- ค่าตดัจาํหน่ายสะสม 241 - 32,547 32,788
จดัประเภทบญัชีใหม่ - ราคาทุน 136 - - 136

- ค่าตดัจาํหน่ายสะสม (16) - - (16)
โอนระหวา่งกนั 3,291 (3,291) - -

ผลต่างจากการแปลงค่าเงินตราต่างประเทศ (1,328) 73 - (1,255)

ราคาตามบญัชีสุทธิปลายปี 32,302 - 9,295 41,597

ณ วนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560
ราคาทุน 129,419 - 9,785 139,204

หกั ค่าตดัจาํหน่ายสะสม (97,117) - (490) (97,607)

ราคาตามบญัชี - สุทธิ 32,302 - 9,295 41,597

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

16 สินทรัพย์ไม่มตีวัตน - สุทธิ (ต่อ)

งบการเงนิเฉพาะกจิการ

ลขิสิทธิ�และโปรแกรม งานระหว่างติดตั�ง
คอมพวิเตอร์เพื�อใช้ โปรแกรม สิทธิบัตรทางด้าน

ในการดาํเนินงาน คอมพวิเตอร์ เทคนิคการผลติ รวม

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

ณ วนัที� 1 มกราคม พ.ศ. 2559
ราคาทุน 64,281 828 38,090 103,199

หกั ค่าตดัจาํหน่ายสะสม (50,712) - (26,834) (77,546)

ราคาตามบญัชี - สุทธิ 13,569 828 11,256 25,653

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2559
ราคาตามบญัชีตน้ปี - สุทธิ 13,569 828 11,256 25,653
ซื�อสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 1,030 662 - 1,692
ค่าตดัจาํหน่าย (4,505) - (3,809) (8,314)
จาํหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน - ราคาทุน - (335) - (335)

โอนระหวา่งกนั 735 (735) - -

ราคาตามบญัชีสุทธิปลายปี 10,829 420 7,447 18,696

ณ วนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2559
ราคาทุน 66,046 420 38,090 104,556

หกั ค่าตดัจาํหน่ายสะสม (55,217) - (30,643) (85,860)

ราคาตามบญัชี - สุทธิ 10,829 420 7,447 18,696

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560
ราคาตามบญัชีตน้ปี - สุทธิ 10,829 420 7,447 18,696
ซื�อสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 1,987 770 9,785 12,542
ค่าตดัจาํหน่าย (4,384) - (2,394) (6,778)
ตดัจ่ายสินทรัพย์ - ราคาทุน (421) - (38,090) (38,511)

- ค่าตดัจาํหน่ายสะสม 216 - 32,547 32,763

โอนระหวา่งกนั 1,190 (1,190) - -

ราคาตามบญัชีสุทธิปลายปี 9,417 - 9,295 18,712

ณ วนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560
ราคาทุน 68,802 - 9,785 78,587

หกั ค่าตดัจาํหน่ายสะสม (59,385) - (490) (59,875)

ราคาตามบญัชี - สุทธิ 9,417 - 9,295 18,712

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

17 ภาษีเงนิได้รอการตดับัญชี

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

หมายเหตุ พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

สินทรัพย์ภาษีเงนิได้รอตดับัญชี 17.1

   สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชี 

ที�จะใชป้ระโยชน์ภายใน 12 เดือน 24,857 6,575 23,888 5,263

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชี

ที�จะใชป้ระโยชน์เกินกวา่ 12 เดือน 135,244 116,728 89,921 83,703

160,101 123,303 113,809 88,966

หนี�สินภาษีเงนิได้รอตดับัญชี 17.2

หนี� สินภาษีเงินไดร้อตดับญัชี

ที�จะจ่ายชาํระภายใน 12 เดือน - - - -

หนี� สินภาษีเงินไดร้อตดับญัชี

ที�จะจ่ายชาํระเกินกวา่ 12 เดือน (5,084) (4,364) (5,084) (4,364)

(5,084) (4,364) (5,084) (4,364)

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี - สุทธิ 155,017 118,939 108,725 84,602

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีคํานวณจากผลแตกต่างชั�วคราวตามวิธีหนี� สินโดยใช้อัตราภาษีร้อยละ 15.00 ถึง 30.00  

(พ.ศ. 2559 : ร้อยละ 15.00 ถึง 20.00)  

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

17 ภาษีเงนิได้รอการตดับัญชี

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

หมายเหตุ พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

สินทรัพย์ภาษีเงนิได้รอตดับัญชี 17.1

   สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชี 

ที�จะใชป้ระโยชน์ภายใน 12 เดือน 24,857 6,575 23,888 5,263

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชี

ที�จะใชป้ระโยชน์เกินกวา่ 12 เดือน 135,244 116,728 89,921 83,703

160,101 123,303 113,809 88,966

หนี�สินภาษีเงนิได้รอตดับัญชี 17.2

หนี� สินภาษีเงินไดร้อตดับญัชี

ที�จะจ่ายชาํระภายใน 12 เดือน - - - -

หนี� สินภาษีเงินไดร้อตดับญัชี

ที�จะจ่ายชาํระเกินกวา่ 12 เดือน (5,084) (4,364) (5,084) (4,364)

(5,084) (4,364) (5,084) (4,364)

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี - สุทธิ 155,017 118,939 108,725 84,602

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีคํานวณจากผลแตกต่างชั�วคราวตามวิธีหนี� สินโดยใช้อัตราภาษีร้อยละ 15.00 ถึง 30.00  

(พ.ศ. 2559 : ร้อยละ 15.00 ถึง 20.00)  

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

17 ภาษีเงนิได้รอการตดับัญชี (ต่อ)

17.2 หนี�สินภาษีเงนิได้รอตดับัญชี

งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ 

ภาษีเพิ�ม/(ลด) ภาษีเพิ�ม/(ลด)

1 มกราคม ในกาํไรขาดทุน 31 ธันวาคม ในกาํไรขาดทุน 31 ธันวาคม

พ.ศ. 2559 เบ็ดเสร็จอื�น พ.ศ. 2559 เบ็ดเสร็จอื�น พ.ศ. 2560

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

เงินลงทุนเผื�อขาย 3,716 648 4,364 720 5,084

17.3 ภาษีเงนิได้

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

ภาษีเงินไดง้วดปัจจุบนั 12,826 30,823 - 17,581

ภาษีเงินไดห้กั ณ ที�จ่ายตดัจ่าย 3,004 - 3,004 -

ปรับปรุงภาษีเงินไดง้วดก่อน - 2,683 - 2,683

15,830 33,506 3,004 20,264

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี  

   - สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชี (36,577) (13,471) (23,643) (2,469)

(36,577) (13,471) (23,643) (2,469)

(20,747) 20,035 (20,639) 17,795

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

17 ภาษีเงนิได้รอการตดับัญชี (ต่อ)

17.3 ภาษีเงนิได้ (ต่อ)

ภาษีเงินไดส้าํหรับกาํไรก่อนหกัภาษีของกลุ่มกิจการมียอดจาํนวนเงินที�แตกต่างจากการคาํนวณกาํไรทางบญัชีคูณกบัอตัรา

ภาษีของประเทศที�บริษทัใหญ่ตั�งอยู ่โดยมีรายละเอียดดงันี�

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

กาํไรก่อนภาษี 52,324 284,222 105,286 423,672

อตัราภาษี ร้อยละ 20 ร้อยละ 20 ร้อยละ 20 ร้อยละ 20

ผลคูณของกาํไรทางบญัชีกบัอตัราภาษีที�ใช้ 10,465 56,844 21,057 84,734

ผลกระทบ: 

ผลกระทบจากรายไดที้�ไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินได้

และรายจ่ายที�มีสิทธิหกัไดเ้พิ�มขึ�น (14,789) (15,009) (54,121) (80,509)

ค่าใชจ่้ายที�ไม่สามารถหกัทางภาษีได้ 11,077 5,836 9,421 17,408

กาํไรที�ไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินไดต้าม 

สิทธิพิเศษที�ไดรั้บจากการส่งเสริมการลงทุน (23,113) (24,430) - (6,521)

   ขาดทุนทางภาษีงวดปัจจุบนัที�ไม่ไดรั้บรู้เป็น

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 11,224 11,462 - -

รับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 

   จากขาดทุนสะสมในงวดก่อน (10,791) - - -

ส่วนแบ่งกาํไรจากเงินลงทุนตามวธีิส่วนไดเ้สีย (7,604) (16,772) - -

ผลกระทบทางภาษีเนื�องจากอตัราภาษี

ของบริษทัยอ่ยที�แตกต่างกนั (220) (579) - -

ปรับปรุงภาษีเงินไดง้วดก่อน - 2,683 - 2,683

ภาษีเงินไดห้กั ณ ที�จ่ายตดัจ่าย 3,004 - 3,004 -

ภาษีเงินได้ (20,747) 20,035 (20,639) 17,795

อัตราภาษีเงินได้ถัวเฉลี�ยที�ใช้สําหรับกลุ่มกิจการและบริษัท คือ อัตราร้อยละ -39.65 และร้อยละ -19.60 ตามลําดับ  

(พ.ศ. 2559 : ร้อยละ 7.05 และร้อยละ 4.20 ตามลาํดบั)  

อตัราภาษีเงินไดถ้วัเฉลี�ยมีการเปลี�ยนแปลงเนื�องจากผลประกอบการของกลุ่มกิจการและบริษทัมีขาดทุนทางภาษี 
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

17 ภาษีเงนิได้รอการตดับัญชี (ต่อ)

17.3 ภาษีเงนิได้ (ต่อ)

ภาษีเงินไดส้าํหรับกาํไรก่อนหกัภาษีของกลุ่มกิจการมียอดจาํนวนเงินที�แตกต่างจากการคาํนวณกาํไรทางบญัชีคูณกบัอตัรา

ภาษีของประเทศที�บริษทัใหญ่ตั�งอยู ่โดยมีรายละเอียดดงันี�

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

กาํไรก่อนภาษี 52,324 284,222 105,286 423,672

อตัราภาษี ร้อยละ 20 ร้อยละ 20 ร้อยละ 20 ร้อยละ 20

ผลคูณของกาํไรทางบญัชีกบัอตัราภาษีที�ใช้ 10,465 56,844 21,057 84,734

ผลกระทบ: 

ผลกระทบจากรายไดที้�ไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินได้

และรายจ่ายที�มีสิทธิหกัไดเ้พิ�มขึ�น (14,789) (15,009) (54,121) (80,509)

คา่ใชจ่้ายที�ไม่สามารถหกัทางภาษีได้ 11,077 5,836 9,421 17,408

กาํไรที�ไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินไดต้าม 

สิทธิพิเศษที�ไดรั้บจากการส่งเสริมการลงทุน (23,113) (24,430) - (6,521)

   ขาดทุนทางภาษีงวดปัจจุบนัที�ไม่ไดรั้บรู้เป็น

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 11,224 11,462 - -

รับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 

   จากขาดทุนสะสมในงวดก่อน (10,791) - - -

ส่วนแบ่งกาํไรจากเงินลงทุนตามวธีิส่วนไดเ้สีย (7,604) (16,772) - -

ผลกระทบทางภาษีเนื�องจากอตัราภาษี

ของบริษทัยอ่ยที�แตกต่างกนั (220) (579) - -

ปรับปรุงภาษีเงินไดง้วดก่อน - 2,683 - 2,683

ภาษีเงินไดห้กั ณ ที�จ่ายตดัจ่าย 3,004 - 3,004 -

ภาษีเงินได้ (20,747) 20,035 (20,639) 17,795

อัตราภาษีเงินได้ถัวเฉลี�ยที�ใช้สําหรับกลุ่มกิจการและบริษัท คือ อัตราร้อยละ -39.65 และร้อยละ -19.60 ตามลําดับ  

(พ.ศ. 2559 : ร้อยละ 7.05 และร้อยละ 4.20 ตามลาํดบั)  

อตัราภาษีเงินไดถ้วัเฉลี�ยมีการเปลี�ยนแปลงเนื�องจากผลประกอบการของกลุ่มกิจการและบริษทัมีขาดทุนทางภาษี 
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

18 สิทธิการเช่า - สุทธิ

งบการเงนิรวม 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท

สิทธิการเช่าส่วนที�ครบกาํหนดภายในหนึ�งปี

(แสดงอยูใ่นลูกหนี� อื�น - กิจการอื�น) 3,043 2,073

สิทธิการเช่าส่วนที�ครบกาํหนดเกินกวา่หนึ�งปี 145,103 110,186

รวมสิทธิการเช่า - สุทธิ 148,146 112,259

สิทธิการเช่าที�ดินของ Srithai Superware Manufacturing Private Limited ซึ� งเป็นบริษทัย่อย มีระยะเวลา 99 ปี บริษทัยอ่ย

ไดช้าํระค่าสิทธิการเช่าเป็นจาํนวนเงิน 98.46 ลา้นอินเดียรูปี หรือเทียบเท่ากบั 48.72 ลา้นบาท  

สิทธิการเช่าที�ดินของ Srithai (Vietnam) Company Limited ซึ� งเป็นบริษทัยอ่ยมีระยะเวลา 42 ปี บริษทัยอ่ยไดช้าํระค่าสิทธิ

การเช่าเป็นจาํนวนเงิน 35,003.00 ลา้นเวยีดนามดอง หรือเทียบเท่า 52.50 ลา้นบาท 

สิทธิการเช่าที�ดินของ Srithai (Hanoi) Company Limited ซึ�งเป็นบริษทัยอ่ยโดยออ้ม มีระยะเวลา 43 ปี บริษทัยอ่ยโดยออ้ม

ไดช้าํระค่าสิทธิการเช่าเป็นจาํนวนเงิน 42,038.65 ลา้นเวยีดนามดอง หรือเทียบเท่ากบั 63.06 ลา้นบาท 

การเปลี�ยนแปลงของสิทธิการเช่า ประกอบดว้ยรายละเอียดดงันี�

งบการเงนิรวม 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท

ราคาตามบญัชีตน้ปี - สุทธิ 112,259 114,616

สิทธิการเช่าเพิ�มขึ�น 7,699 -

จดัประเภทรายการใหม่ 44,805 -

ค่าตดัจาํหน่าย (3,348) (1,269)

ผลต่างจากการแปลงค่าเงินตราต่างประเทศ (13,269) (1,088)

ราคาตามบญัชีปลายปี - สุทธิ 148,146 112,259

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

19 เงนิกู้ยืมระยะสั�น

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

เงินกูย้มืระยะสั�นจากธนาคาร

   - เงินบาท 1,533,000 1,359,000 1,445,000 1,300,000

   - เงินเวยีดนามดอง 418,614 311,858 - -

รวมเงินกูย้มืระยะสั�น 1,951,614 1,670,858 1,445,000 1,300,000

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากธนาคารในประเทศเป็นเงินบาท จาํนวน 1,533.00 ลา้นบาท (พ.ศ. 2559 : 1,359.00 ลา้นบาท) เป็น 

ตั�วสัญญาใชเ้งินแบบเรียกคืนเมื�อทวงถาม และแบบมีอายไุม่เกิน 3 เดือน มีดอกเบี�ยในอตัราคงที�ตลอดอายเุงินกู ้(พ.ศ. 2559 :

ดอกเบี�ยอตัราคงที�ตลอดอายเุงินกู)้ 

เงินกู้ยืมระยะสั� นของบริษัทย่อยในต่างประเทศที� เป็นเงินเวียดนามดอง จํานวน 299,010.00 ล้านเวียดนามดอง หรือ

เทียบเท่าเงินบาทจาํนวน 418.61 ลา้นบาท (พ.ศ. 2559 : เป็นเงินเวียดนามดอง จาํนวน 194,910.75 ลา้นเวียดนามดอง หรือ

เทียบเท่าเงินบาทจาํนวน 311.86 ลา้นบาท) เป็นสญัญาเงินกูย้มืระยะสั�นอายไุม่เกิน 6 เดือน มีดอกเบี�ยในอตัรา Cost of Fund

ของธนาคารพาณิชยแ์ห่งหนึ� งในประเทศเวียดนามบวกส่วนเพิ�ม (พ.ศ. 2559 : มีดอกเบี� ยในอัตรา Cost of Fund ของ

ธนาคารพาณิชยแ์ห่งหนึ�งในประเทศเวยีดนามบวกส่วนเพิ�ม)

มูลค่ายติุธรรมของเงินกูย้มืระยะสั�นมีมูลค่าเท่ากบัราคาตามบญัชี เนื�องจากผลกระทบของอตัราคิดลดไม่มีสาระสาํคญั

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

19 เงนิกู้ยืมระยะสั�น

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

เงินกูย้มืระยะสั�นจากธนาคาร

   - เงินบาท 1,533,000 1,359,000 1,445,000 1,300,000

   - เงินเวยีดนามดอง 418,614 311,858 - -

รวมเงินกูย้มืระยะสั�น 1,951,614 1,670,858 1,445,000 1,300,000

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากธนาคารในประเทศเป็นเงินบาท จาํนวน 1,533.00 ลา้นบาท (พ.ศ. 2559 : 1,359.00 ลา้นบาท) เป็น 

ตั�วสัญญาใชเ้งินแบบเรียกคืนเมื�อทวงถาม และแบบมีอายไุม่เกิน 3 เดือน มีดอกเบี�ยในอตัราคงที�ตลอดอายเุงินกู ้(พ.ศ. 2559 :

ดอกเบี�ยอตัราคงที�ตลอดอายเุงินกู)้ 

เงินกู้ยืมระยะสั� นของบริษัทย่อยในต่างประเทศที� เป็นเงินเวียดนามดอง จํานวน 299,010.00 ล้านเวียดนามดอง หรือ

เทียบเท่าเงินบาทจาํนวน 418.61 ลา้นบาท (พ.ศ. 2559 : เป็นเงินเวียดนามดอง จาํนวน 194,910.75 ลา้นเวียดนามดอง หรือ

เทียบเท่าเงินบาทจาํนวน 311.86 ลา้นบาท) เป็นสญัญาเงินกูย้มืระยะสั�นอายไุม่เกิน 6 เดือน มีดอกเบี�ยในอตัรา Cost of Fund

ของธนาคารพาณิชยแ์ห่งหนึ� งในประเทศเวียดนามบวกส่วนเพิ�ม (พ.ศ. 2559 : มีดอกเบี� ยในอัตรา Cost of Fund ของ

ธนาคารพาณิชยแ์ห่งหนึ�งในประเทศเวยีดนามบวกส่วนเพิ�ม)

มูลค่ายติุธรรมของเงินกูย้มืระยะสั�นมีมูลค่าเท่ากบัราคาตามบญัชี เนื�องจากผลกระทบของอตัราคิดลดไม่มีสาระสาํคญั

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

20 เงนิกู้ยืมระยะยาว

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

เงินกูย้มืระยะยาว 

- เงินบาท 2,017,474 2,405,440 1,897,205 2,187,082

- เงินเวยีดนามดอง จาํนวน 374,678 ลา้นเวยีดนามดอง

     (พ.ศ. 2559 : 446,238 ลา้นเวยีดนามดอง) 524,549 713,981 - -

รวมเงินกูย้มืระยะยาว 2,542,023 3,119,421 1,897,205 2,187,082

การเปลี�ยนแปลงของเงินกูย้มืระยะยาว ประกอบดว้ยรายละเอียดดงันี�

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

ราคาตามบญัชีตน้ปี 3,119,421 2,655,667 2,187,082 2,121,434

เงินกูเ้พิ�ม 273,190 1,160,462 250,000 600,000

จ่ายชาํระคืน (768,497) (697,182) (539,877) (534,352)

ผลต่างจากการแปลงค่าเงินตราต่างประเทศ (82,091) 474 - -

ราคาตามบญัชีปลายปี 2,542,023 3,119,421 1,897,205 2,187,082

เงินกูย้มืระยะยาวมีกาํหนดชาํระคืนดงันี�

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ�งปี 771,532 774,801 554,980 539,877

ถึงกาํหนดชาํระเกินกวา่ 1 ปี แต่ไม่เกิน 3 ปี 1,185,615 1,435,252 946,425 1,038,205

ถึงกาํหนดชาํระเกินกวา่ 3 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี 484,972 685,188 333,360 509,000

ถึงกาํหนดชาํระเกินกวา่ 5 ปี 99,904 224,180 62,440 100,000

1,770,491 2,344,620 1,342,225 1,647,205

รวมเงินกูย้มืระยะยาว 2,542,023 3,119,421 1,897,205 2,187,082

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

20 เงนิกู้ยืมระยะยาว (ต่อ) 

ความเสี�ยงจากอตัราดอกเบี�ยของเงินกูย้มืของกลุ่มกิจการ ประกอบดว้ยรายละเอียดดงันี�

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

เงินกูย้มื

อตัราดอกเบี�ยคงที� 1,112,500 1,169,055 1,112,500 1,118,237

อตัราดอกเบี�ยลอยตวั 1,429,523 1,950,366 784,705 1,068,845

2,542,023 3,119,421 1,897,205 2,187,082

อตัราดอกเบี�ยที�แทจ้ริง ณ วนัที�ในงบแสดงฐานะการเงินมีดงันี�

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

เงินกูย้มืระยะยาวจากธนาคาร ร้อยละ 2.75 ถึง ร้อยละ 2.77 ถึง ร้อยละ 2.75 ถึง ร้อยละ 2.77 ถึง

ร้อยละ 7.00 ร้อยละ 8.00 ร้อยละ 4.90 ร้อยละ 4.90

เงินกูย้มืระยะยาวมีราคาตามบญัชีและมูลค่ายติุธรรมดงัต่อไปนี�

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

เงินกูย้มืระยะยาว - ราคาตามบญัชี 2,542,023 3,119,421 1,897,205 2,187,082

เงินกูย้มืระยะยาว - มูลค่ายติุธรรม 2,425,376 2,972,265 1,797,142 2,065,246

มูลค่ายติุธรรมของเงินกูย้ืมระยะยาวคาํนวณจากกระแสเงินสดในอนาคตซึ�งคิดลดดว้ยอตัราดอกเบี�ยเงินกูย้ืมที�เป็นอตัรา

ดอกเบี�ยอา้งอิงของธนาคารพาณิชยแ์ละจดัอยูใ่นขอ้มูลระดบั 2 ของลาํดบัชั�นมูลค่ายติุธรรม

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560

80 



บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

20 เงนิกู้ยืมระยะยาว (ต่อ) 

ความเสี�ยงจากอตัราดอกเบี�ยของเงินกูย้มืของกลุ่มกิจการ ประกอบดว้ยรายละเอียดดงันี�

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

เงินกูย้มื

อตัราดอกเบี�ยคงที� 1,112,500 1,169,055 1,112,500 1,118,237

อตัราดอกเบี�ยลอยตวั 1,429,523 1,950,366 784,705 1,068,845

2,542,023 3,119,421 1,897,205 2,187,082

อตัราดอกเบี�ยที�แทจ้ริง ณ วนัที�ในงบแสดงฐานะการเงินมีดงันี�

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

เงินกูย้มืระยะยาวจากธนาคาร ร้อยละ 2.75 ถึง ร้อยละ 2.77 ถึง ร้อยละ 2.75 ถึง ร้อยละ 2.77 ถึง

ร้อยละ 7.00 ร้อยละ 8.00 ร้อยละ 4.90 ร้อยละ 4.90

เงินกูย้มืระยะยาวมีราคาตามบญัชีและมูลค่ายติุธรรมดงัต่อไปนี�

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

เงินกูย้มืระยะยาว - ราคาตามบญัชี 2,542,023 3,119,421 1,897,205 2,187,082

เงินกูย้มืระยะยาว - มูลค่ายติุธรรม 2,425,376 2,972,265 1,797,142 2,065,246

มูลค่ายติุธรรมของเงินกูย้ืมระยะยาวคาํนวณจากกระแสเงินสดในอนาคตซึ�งคิดลดดว้ยอตัราดอกเบี�ยเงินกูย้ืมที�เป็นอตัรา

ดอกเบี�ยอา้งอิงของธนาคารพาณิชยแ์ละจดัอยูใ่นขอ้มูลระดบั 2 ของลาํดบัชั�นมูลค่ายติุธรรม

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560

81 



บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

20 เงนิกู้ยืมระยะยาว (ต่อ)

วงเงนิสินเชื�อที�ยงัไม่ได้เบิกออกมาใช้

วงเงินสินเชื�อที�ยงัไม่ไดเ้บิกออกมาใช ้ประกอบดว้ยรายละเอียดดงันี�

งบการเงนิรวม 

31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 31 ธันวาคม พ.ศ. 2559 

วงเงนิเบิก วงเงนิกู้ วงเงนิเบิก วงเงนิกู้

เกนิบัญชี หมุนเวยีน เกนิบัญชี หมุนเวยีน

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

อตัราดอกเบี�ยลอยตวั

- ไม่มีกาํหนดระยะเวลาเบิกถอน 186,999 737,876 206,068 960,560

อตัราดอกเบี�ยคงที� -

- ไม่มีกาํหนดระยะเวลาเบิกถอน - 3,929,448 - 4,476,876

186,999 4,667,324 206,068 5,437,436

งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 31 ธันวาคม พ.ศ. 2559 

วงเงนิเบิก วงเงนิกู้ วงเงนิเบิก วงเงนิกู้

เกนิบัญชี หมุนเวยีน เกนิบัญชี หมุนเวยีน

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

อตัราดอกเบี�ยลอยตวั

- ไม่มีกาํหนดระยะเวลาเบิกถอน 154,999 - 174,068 -

อตัราดอกเบี�ยคงที�

- ไม่มีกาํหนดระยะเวลาเบิกถอน - 3,874,350 - 4,468,876

154,999 3,874,350 174,068 4,468,876

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

21 เจ้าหนี�อื�น - กจิการอื�น

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

เจา้หนี� สินทรัพยถ์าวร 19,890 66,992 18,742 66,190

เจา้หนี� อื�น 40,380 38,087 34,855 36,485

เงินรับล่วงหนา้จากลูกคา้ 39,400 54,829 9,246 7,707

ค่านายหนา้คา้งจ่าย 17,393 23,486 16,594 22,371

ค่าสาธารณูปโภคคา้งจ่าย 31,363 31,243 28,742 28,722

ค่าใชจ่้ายเกี�ยวกบัพนกังานคา้งจ่าย 24,753 23,626 20,984 17,196

ส่วนของหนี� สินตามสญัญาเช่าการเงิน

ที�ถึงกาํหนดชาํระในหนึ�งปี 1,287 12,183 - -

อื�นๆ 74,356 60,904 36,738 27,376

รวมเจา้หนี� อื�น - กิจการอื�น 248,822 311,350 165,901 206,047

22 หนี�สินที�อาจเกดิขึ�นและหนังสือคํ�าประกนั

22.1 หนี�สินที�อาจเกดิขึ�น

เมื�อวนัที� 15 พฤษภาคม พ.ศ. 2554 บริษทัไดท้าํสญัญาวา่จา้งบริษทัจดัหาแรงงานต่างดา้วแห่งหนึ�งที�จดทะเบียนในประเทศ

กัมพูชาเพื�อจดัหาและจัดส่งแรงงานกัมพูชาเขา้มาทํางานในประเทศไทยอย่างถูกตอ้งตามกฎหมาย โดยบริษทัตกลง

จะชาํระค่าบริการตวัแทนการจดัหาแรงงานต่างดา้วใหบ้ริษทัจดัหาแรงงานต่างดา้วเมื�อแรงงานต่างดา้วไดใ้บอนุญาตทาํงาน

จากทางราชการและทาํงานครบตามสัญญา ซึ� งบริษทัได้ชาํระเงินค่าบริการให้บริษัทจัดหาแรงงานต่างด้าวเรียบร้อยแล้ว

ตามเงื�อนไขในสญัญาและเอกสารเรียกเก็บค่าบริการที�บริษทัไดรั้บ

ต่อมาเมื�อวนัที� 13 มิถุนายน พ.ศ. 2559 บริษทัจดัหาแรงงานต่างดา้วไดย้ื�นฟ้องคดีกบับริษทั โดยกล่าวอา้งวา่ บริษทัผิดนดั

ไม่ชาํระค่าบริการตวัแทนการจดัหาแรงงานต่างดา้ว และใหบ้ริษทัชดใชค้่าเสียหาย พร้อมดอกเบี�ยในอตัราร้อยละ 7.5 ต่อปี 

นับตั�งแต่วนัฟ้องเป็นตน้ไปจนกว่าจะชาํระคดีเสร็จสิ�น ต่อมาบริษทัไดแ้ต่งตั�งทนายความและมอบหมายตวัแทนบริษทั 

เพื�อดาํเนินการต่อสู้คดีตามขั�นตอนกระบวนการพิจารณาของศาลวา่ บริษทัไม่ไดผ้ิดสัญญา และฟ้องแยง้กลบัเรียกค่าเสียหาย

จากบริษทัจดัหาแรงงานต่างดา้วซึ�งเป็นฝ่ายผิดสญัญา ทั�งนี�ศาลสืบพยานโจทกแ์ละจาํเลยเสร็จสิ�นแลว้ 

เมื�อวนัที� 25 พฤษภาคม พ.ศ. 2560 ศาลชั�นตน้มีคาํพิพากษาให้บริษทัชาํระเงินจาํนวน 4.77 ลา้นบาท พร้อมดอกเบี�ยร้อยละ 

7.5 ต่อปี อยา่งไรก็ตามบริษทัไดย้ื�นอุทธรณ์คดีต่อศาลอุทธรณ์ในเดือนสิงหาคม พ.ศ. 2560 เนื�องจากมีหลกัฐานและขอ้มูล

สําคญัเพิ�มเติมที�จะต่อสู้คดี และเชื�อมั�นว่าหลกัฐานและขอ้มูลสําคญัดงักล่าวจะเป็นประโยชน์ต่อบริษทั บริษทัจึงไม่ตั�ง

สาํรองหนี� สินสาํหรับคดีความดงักล่าวในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560

82 



บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

21 เจ้าหนี�อื�น - กจิการอื�น

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

เจา้หนี� สินทรัพยถ์าวร 19,890 66,992 18,742 66,190

เจา้หนี� อื�น 40,380 38,087 34,855 36,485

เงินรับล่วงหนา้จากลูกคา้ 39,400 54,829 9,246 7,707

ค่านายหนา้คา้งจ่าย 17,393 23,486 16,594 22,371

ค่าสาธารณูปโภคคา้งจ่าย 31,363 31,243 28,742 28,722

คา่ใชจ่้ายเกี�ยวกบัพนกังานคา้งจ่าย 24,753 23,626 20,984 17,196

ส่วนของหนี� สินตามสญัญาเช่าการเงิน

ที�ถึงกาํหนดชาํระในหนึ�งปี 1,287 12,183 - -

อื�นๆ 74,356 60,904 36,738 27,376

รวมเจา้หนี� อื�น - กิจการอื�น 248,822 311,350 165,901 206,047

22 หนี�สินที�อาจเกดิขึ�นและหนังสือคํ�าประกนั

22.1 หนี�สินที�อาจเกดิขึ�น

เมื�อวนัที� 15 พฤษภาคม พ.ศ. 2554 บริษทัไดท้าํสญัญาวา่จา้งบริษทัจดัหาแรงงานต่างดา้วแห่งหนึ�งที�จดทะเบียนในประเทศ

กัมพูชาเพื�อจดัหาและจัดส่งแรงงานกัมพูชาเขา้มาทํางานในประเทศไทยอย่างถูกตอ้งตามกฎหมาย โดยบริษทัตกลง

จะชาํระค่าบริการตวัแทนการจดัหาแรงงานต่างดา้วใหบ้ริษทัจดัหาแรงงานต่างดา้วเมื�อแรงงานต่างดา้วไดใ้บอนุญาตทาํงาน

จากทางราชการและทาํงานครบตามสัญญา ซึ� งบริษทัได้ชาํระเงินค่าบริการให้บริษัทจัดหาแรงงานต่างด้าวเรียบร้อยแล้ว

ตามเงื�อนไขในสญัญาและเอกสารเรียกเก็บค่าบริการที�บริษทัไดรั้บ

ต่อมาเมื�อวนัที� 13 มิถุนายน พ.ศ. 2559 บริษทัจดัหาแรงงานต่างดา้วไดย้ื�นฟ้องคดีกบับริษทั โดยกล่าวอา้งวา่ บริษทัผิดนดั

ไม่ชาํระค่าบริการตวัแทนการจดัหาแรงงานต่างดา้ว และใหบ้ริษทัชดใชค้่าเสียหาย พร้อมดอกเบี�ยในอตัราร้อยละ 7.5 ต่อปี 

นับตั�งแต่วนัฟ้องเป็นตน้ไปจนกวา่จะชาํระคดีเสร็จสิ�น ต่อมาบริษทัไดแ้ต่งตั�งทนายความและมอบหมายตวัแทนบริษทั 

เพื�อดาํเนินการต่อสู้คดีตามขั�นตอนกระบวนการพิจารณาของศาลวา่ บริษทัไม่ไดผ้ิดสัญญา และฟ้องแยง้กลบัเรียกค่าเสียหาย

จากบริษทัจดัหาแรงงานต่างดา้วซึ�งเป็นฝ่ายผิดสญัญา ทั�งนี�ศาลสืบพยานโจทกแ์ละจาํเลยเสร็จสิ�นแลว้ 

เมื�อวนัที� 25 พฤษภาคม พ.ศ. 2560 ศาลชั�นตน้มีคาํพิพากษาให้บริษทัชาํระเงินจาํนวน 4.77 ลา้นบาท พร้อมดอกเบี�ยร้อยละ 

7.5 ต่อปี อยา่งไรก็ตามบริษทัไดย้ื�นอุทธรณ์คดีต่อศาลอุทธรณ์ในเดือนสิงหาคม พ.ศ. 2560 เนื�องจากมีหลกัฐานและขอ้มูล

สําคญัเพิ�มเติมที�จะต่อสู้คดี และเชื�อมั�นว่าหลกัฐานและขอ้มูลสําคญัดงักล่าวจะเป็นประโยชน์ต่อบริษทั บริษทัจึงไม่ตั�ง

สาํรองหนี� สินสาํหรับคดีความดงักล่าวในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

22 หนี�สินที�อาจเกดิขึ�นและหนังสือคํ�าประกนั (ต่อ)

22.2 หนังสือคํ�าประกนั

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

คํ�าประกนัการใชไ้ฟฟ้า 53,935 58,055 50,634 51,218

คํ�าประกนัอื�นๆ 17,133 16,501 17,024 13,497

22.3 การคํ�าประกนั

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

คํ�าประกนัการซื�อวตัถุดิบใหแ้ก่บริษทัยอ่ยโดยออ้ม - - 16,424 18,001

คํ�าประกนัเงินกูย้มืของกิจการอื�น 4,000 4,000 - -

23 ภาระผูกพนั

23.1 ภาระผูกพนัตามรายจ่ายฝ่ายทุน

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

ภาระผกูพนัเกี�ยวกบัการซื�อที�ดิน อาคาร 

และอุปกรณ์ 36,935 201,391 27,604 169,413

ภาระผกูพนัจากการซื�อสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 150 1,040 150 180

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

23 ภาระผูกพนั (ต่อ)

23.2 ภาระผูกพนัตามสัญญาเช่าดาํเนินงาน 

กลุ่มกิจการไดท้าํสัญญาเช่าที�ดิน อาคาร รถยนต ์คอมพิวเตอร์เซิร์ฟเวอร์ และการให้บริการระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 

โดยจํานวนเงินขั�นตํ�าที�ต้องจ่ายในอนาคตตามสัญญาเช่าดําเนินงานดังกล่าว ที�ไม่สามารถยกเลิกได้ ประกอบด้วย

รายละเอียดดงันี�

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

ถึงกาํหนดชาํระภายใน 1 ปี 28,947 34,403 22,637 28,295

ถึงกาํหนดชาํระเกินกวา่ 1 ปี  แต่ไม่เกิน 2 ปี 19,596 24,351 14,427 21,328

ถึงกาํหนดชาํระเกินกวา่ 2 ปี  แต่ไม่เกิน 5 ปี 13,447 22,119 6,263 14,573

ถึงกาํหนดชาํระเกินกวา่ 5 ปี   69,017 84,553 - -

131,007 165,426 43,327 64,196

24 ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนักงาน

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

หมายเหตุ พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

งบแสดงฐานะการเงิน 

ผลประโยชน์เมื�อเกษียณอายุ 24.1 263,842 255,295 209,207 202,058

ผลประโยชน์ระยะยาวอื�น 24.2 119,979 121,407 97,751 99,424

หนี� สินในงบแสดงฐานะการเงิน 383,821 376,702 306,958 301,482

(กาํไร)หรือขาดทุนที�รวมอยู่

ในกาํไรจากการดาํเนินงาน

ผลประโยชน์เมื�อเกษียณอายุ 16,020 21,543 10,870 18,948

ผลประโยชน์ระยะยาวอื�น 8,478 11,976 6,265 7,221

การวดัมูลค่าใหม่สาํหรับ

ผลประโยชน์ระยะยาวอื�น 3,000 - 3,000 -

   ตน้ทุนบริการในอดีต (697) (679) (697) (679)

26,801 32,840 19,438 25,490

การวดัมูลค่าใหม่สาํหรับ

ผลประโยชน์เมื�อเกษียณอายุ 6,000 - 6,000 -

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

23 ภาระผูกพนั (ต่อ)

23.2 ภาระผูกพนัตามสัญญาเช่าดาํเนินงาน 

กลุ่มกิจการไดท้าํสัญญาเช่าที�ดิน อาคาร รถยนต ์คอมพิวเตอร์เซิร์ฟเวอร์ และการให้บริการระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 

โดยจํานวนเงินขั�นตํ�าที�ต้องจ่ายในอนาคตตามสัญญาเช่าดําเนินงานดังกล่าว ที�ไม่สามารถยกเลิกได้ ประกอบด้วย

รายละเอียดดงันี�

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

ถึงกาํหนดชาํระภายใน 1 ปี 28,947 34,403 22,637 28,295

ถึงกาํหนดชาํระเกินกวา่ 1 ปี  แต่ไม่เกิน 2 ปี 19,596 24,351 14,427 21,328

ถึงกาํหนดชาํระเกินกวา่ 2 ปี  แต่ไม่เกิน 5 ปี 13,447 22,119 6,263 14,573

ถึงกาํหนดชาํระเกินกวา่ 5 ปี   69,017 84,553 - -

131,007 165,426 43,327 64,196

24 ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนักงาน

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

หมายเหตุ พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

งบแสดงฐานะการเงิน 

ผลประโยชน์เมื�อเกษียณอายุ 24.1 263,842 255,295 209,207 202,058

ผลประโยชน์ระยะยาวอื�น 24.2 119,979 121,407 97,751 99,424

หนี� สินในงบแสดงฐานะการเงิน 383,821 376,702 306,958 301,482

(กาํไร)หรือขาดทุนที�รวมอยู่

ในกาํไรจากการดาํเนินงาน

ผลประโยชน์เมื�อเกษียณอายุ 16,020 21,543 10,870 18,948

ผลประโยชน์ระยะยาวอื�น 8,478 11,976 6,265 7,221

การวดัมูลค่าใหม่สาํหรับ

ผลประโยชน์ระยะยาวอื�น 3,000 - 3,000 -

   ตน้ทุนบริการในอดีต (697) (679) (697) (679)

26,801 32,840 19,438 25,490

การวดัมูลค่าใหม่สาํหรับ

ผลประโยชน์เมื�อเกษียณอายุ 6,000 - 6,000 -

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

24 ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนักงาน (ต่อ)

ในระหว่างปีมีพนักงานของกลุ่มกิจการและบริษทัเลือกเปลี�ยนการเขา้ร่วมโครงการผลประโยชน์ไปเขา้ร่วมโครงการ

เงินสมทบจาํนวน 56 คน (พ.ศ. 2559 : 46 คน) จึงทาํให้ตน้ทุนบริการในอดีตลดลงเป็นจาํนวน 0.70 ลา้นบาท และ 0.70 

ลา้นบาท ตามลาํดบั (พ.ศ. 2559 : จาํนวน 0.68 ลา้นบาท และ 0.68 ลา้นบาท) 

รายการเคลื�อนไหวของภาระผกูพนัผลประโยชน์ที�กาํหนดไวมี้ดงันี�

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

ราคาตามบญัชีตน้ปี 376,702 378,919 301,482 307,878

ตน้ทุนบริการปัจจุบนั 14,575 21,701 9,620 16,965

ตน้ทุนดอกเบี�ย 9,923 11,817 7,515 9,204

การวดัมูลค่าใหม่

ผลขาดทุนที�เกิดจากการเปลี�ยนแปลง 

ขอ้สมมติฐานดา้นประชากรศาสตร์ 9,000 - 9,000 -

ตน้ทุนบริการในอดีต (697) (679) (697) (679)

จ่ายชาํระผลประโยชน์ (25,682) (35,056) (19,962) (31,886)

ราคาตามบญัชีปลายปี  383,821 376,702 306,958 301,482

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

24 ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนักงาน (ต่อ)

24.1 โครงการผลประโยชน์เมื�อเกษียณอายุ

รายการเคลื�อนไหวของภาระผกูพนัผลประโยชน์เมื�อเกษียณอายทีุ�กาํหนดไวมี้ดงันี�

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

ราคาตามบญัชีตน้ปี 255,295 255,258 202,058 203,148

ตน้ทุนบริการปัจจุบนั 9,045 12,950 5,722 12,329

ตน้ทุนดอกเบี�ย 6,975 8,592 5,148 6,619

271,315 276,800 212,928 222,096

การวดัมูลค่าใหม่

ผลขาดทุนที�เกิดจากการเปลี�ยนแปลง

      ขอ้สมมติดา้นประชากรศาสตร์ 6,000 - 6,000 -

ตน้ทุนบริการในอดีต (334) (287) (334) (287)

จ่ายชาํระผลประโยชน์ (13,139) (21,218) (9,387) (19,751)

ราคาตามบญัชีปลายปี 263,842 255,295 209,207 202,058

ขอ้สมมติหลกัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัที�ใชส้าํหรับโครงการผลประโยชน์เมื�อเกษียณอายเุป็นดงันี�

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

อตัราคิดลด 2.40% - 3.91% 2.40% - 3.91% 2.59% - 3.21% 2.59% - 3.21%

อตัราการเพิ�มขึ�นของเงินเดือนที�คาดไว้ 2.00% - 7.03% 2.00% - 7.03% 2.00% - 5.00% 2.00% - 5.00%

อตัราการลาออกของพนกังาน 0.00% - 66.00% 0.00% - 66.00% 0.00% - 66.00% 0.00% - 66.00%

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

24 ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนักงาน (ต่อ)

24.1 โครงการผลประโยชน์เมื�อเกษียณอายุ

รายการเคลื�อนไหวของภาระผกูพนัผลประโยชน์เมื�อเกษียณอายทีุ�กาํหนดไวมี้ดงันี�

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

ราคาตามบญัชีตน้ปี 255,295 255,258 202,058 203,148

ตน้ทุนบริการปัจจุบนั 9,045 12,950 5,722 12,329

ตน้ทุนดอกเบี�ย 6,975 8,592 5,148 6,619

271,315 276,800 212,928 222,096

การวดัมูลค่าใหม่

ผลขาดทุนที�เกิดจากการเปลี�ยนแปลง

      ขอ้สมมติดา้นประชากรศาสตร์ 6,000 - 6,000 -

ตน้ทุนบริการในอดีต (334) (287) (334) (287)

จ่ายชาํระผลประโยชน์ (13,139) (21,218) (9,387) (19,751)

ราคาตามบญัชีปลายปี 263,842 255,295 209,207 202,058

ขอ้สมมติหลกัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัที�ใชส้าํหรับโครงการผลประโยชน์เมื�อเกษียณอายเุป็นดงันี�

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

อตัราคิดลด 2.40% - 3.91% 2.40% - 3.91% 2.59% - 3.21% 2.59% - 3.21%

อตัราการเพิ�มขึ�นของเงินเดือนที�คาดไว้ 2.00% - 7.03% 2.00% - 7.03% 2.00% - 5.00% 2.00% - 5.00%

อตัราการลาออกของพนกังาน 0.00% - 66.00% 0.00% - 66.00% 0.00% - 66.00% 0.00% - 66.00%

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

24 ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนักงาน (ต่อ)

24.1 โครงการผลประโยชน์เมื�อเกษียณอายุ (ต่อ)

การวเิคราะห์ความอ่อนไหวของขอ้สมมติหลกัในการประมาการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัเป็นดงันี�

ผลกระทบต่อภาระผูกพนัโครงการผลประโยชน์เมื�อเกษยีณอายุ

การเปลี�ยนแปลง งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

ในข้อสมมติ พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

อตัราคิดลด ลดลงร้อยละ 1.00 เพิ�มขึ�นร้อยละ 9.73 เพิ�มขึ�นร้อยละ 10.09 เพิ�มขึ�นร้อยละ 8.82 เพิ�มขึ�นร้อยละ 9.29

เพิ�มขึ�นร้อยละ 1.00 ลดลงร้อยละ 8.43 ลดลงร้อยละ 8.72 ลดลงร้อยละ 7.73 ลดลงร้อยละ 8.12

อตัราการเพิ�มขึ�น ลดลงร้อยละ 1.00 ลดลงร้อยละ 7.93 ลดลงร้อยละ 7.45 ลดลงร้อยละ 7.01 ลดลงร้อยละ 6.59

   ของเงินเดือน เพิ�มขึ�นร้อยละ 1.00 เพิ�มขึ�นร้อยละ 8.61 เพิ�มขึ�นร้อยละ 8.01 เพิ�มขึ�นร้อยละ 8.00 เพิ�มขึ�นร้อยละ 7.50

อตัราการลาออก ลดลงร้อยละ 1.00 เพิ�มขึ�นร้อยละ 10.11 เพิ�มขึ�นร้อยละ 9.49 เพิ�มขึ�นร้อยละ 9.98 เพิ�มขึ�นร้อยละ 9.42

   ของพนกังาน เพิ�มขึ�นร้อยละ 1.00 ลดลงร้อยละ 11.56 ลดลงร้อยละ 10.69 ลดลงร้อยละ 11.11 ลดลงร้อยละ 10.51

การวิเคราะห์ความอ่อนไหวขา้งตน้นี� อา้งอิงจากการเปลี�ยนแปลงขอ้สมมติใดขอ้สมมติหนึ� งขณะที�ให้ขอ้สมมติอื�นคงที� 

ในทางปฏิบัติสถานการณ์ดังกล่าวยากที�จะเกิดขึ�น และการเปลี�ยนแปลงในขอ้สมมติบางเรื�องอาจมีความสัมพนัธ์กัน 

ในการคาํนวณการวเิคราะห์ความอ่อนไหวของภาระผกูพนัผลประโยชน์ที�กาํหนดไวที้�มีต่อการเปลี�ยนแปลงในขอ้สมมติหลกั

ไดใ้ชว้ิธีเดียวกบัการคาํนวณหนี� สินโครงการผลประโยชน์เมื�อเกษียณอายทีุ�รับรู้ในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัสิ�นรอบ

ระยะเวลารายงาน 

วธีิการและประเภทของขอ้สมมติที�ใชใ้นการจดัทาํการวเิคราะห์ความอ่อนไหวไม่ไดเ้ปลี�ยนแปลงจากปีก่อน

กลุ่มกิจการมีความเสี�ยงในหลายๆ ดา้นที�เกี�ยวขอ้งกบัโครงการผลประโยชน์เมื�อเกษียณอายโุดยความเสี�ยงที�มีนัยสําคญั

มีดงัต่อไปนี�

การเปลี�ยนแปลงในอตัราผลตอบแทนที�แทจ้ริงของพนัธบตัร

อตัราผลตอบแทนที�แทจ้ริงของพนัธบตัรรัฐบาลที�ลดลงจะทาํใหห้นี� สินของโครงการเพิ�มสูงขึ�น

ระยะเวลาถวัเฉลี�ยถ่วงนํ� าหนกัของภาระผูกพนัตามโครงการผลประโยชน์เมื�อเกษียณอายคืุอ 9 ถึง 32 ปี (พ.ศ. 2559 : 9 ถึง 32 ปี) 

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

24 ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนักงาน (ต่อ)

24.2 โครงการผลประโยชน์ระยะยาวอื�น

รายการเคลื�อนไหวของภาระผกูพนัผลประโยชน์ระยะยาวอื�นที�กาํหนดไวมี้ดงันี�

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

ราคาตามบญัชีตน้ปี 121,407 123,661 99,424 104,730

ตน้ทุนบริการปัจจุบนั 5,530 8,751 3,898 4,636

ตน้ทุนดอกเบี�ย 2,948 3,225 2,367 2,585

129,885 135,637 105,689 111,951

การวดัมูลค่าใหม่

ผลขาดทุนที�เกิดจากการเปลี�ยนแปลง

ขอ้สมมติดา้นประชากรศาสตร์ 3,000 - 3,000 -

ตน้ทุนบริการในอดีต (363) (392) (363) (392)

จ่ายชาํระผลประโยชน์ (12,543) (13,838) (10,575) (12,135)

ราคาตามบญัชีปลายปี 119,979 121,407 97,751 99,424

25 ทุนเรือนหุ้นและส่วนเกนิทุนจากหุ้นสามญัซื�อคืน

ส่วนเกนิทุน

จากหุ้นสามญั

หุ้นสามญั ซื�อคืน รวม

จาํนวนหุ้น พนับาท พนับาท พนับาท

ณ วนัที� 1 มกราคม พ.ศ. 2559 2,709,904,800 2,709,905 19,928 2,729,833

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2559 2,709,904,800 2,709,905 19,928 2,729,833

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 2,709,904,800 2,709,905 19,928 2,729,833

ทุนจดทะเบียนของบริษทัประกอบด้วยหุ้นสามญัจาํนวน 2,709,904,800 หุ้น (พ.ศ. 2559 : 2,709,904,800 หุ้น) มูลค่าที�

ตราไวหุ้น้ละ 1 บาท (พ.ศ. 2559 : หุน้ละ 1 บาท) หุน้ทั�งหมดไดอ้อกจาํหน่ายและชาํระเตม็มูลค่าแลว้

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

24 ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนักงาน (ต่อ)

24.2 โครงการผลประโยชน์ระยะยาวอื�น

รายการเคลื�อนไหวของภาระผกูพนัผลประโยชน์ระยะยาวอื�นที�กาํหนดไวมี้ดงันี�

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

ราคาตามบญัชีตน้ปี 121,407 123,661 99,424 104,730

ตน้ทุนบริการปัจจุบนั 5,530 8,751 3,898 4,636

ตน้ทุนดอกเบี�ย 2,948 3,225 2,367 2,585

129,885 135,637 105,689 111,951

การวดัมูลค่าใหม่

ผลขาดทุนที�เกิดจากการเปลี�ยนแปลง

ขอ้สมมติดา้นประชากรศาสตร์ 3,000 - 3,000 -

ตน้ทุนบริการในอดีต (363) (392) (363) (392)

จ่ายชาํระผลประโยชน์ (12,543) (13,838) (10,575) (12,135)

ราคาตามบญัชีปลายปี 119,979 121,407 97,751 99,424

25 ทุนเรือนหุ้นและส่วนเกนิทุนจากหุ้นสามญัซื�อคืน

ส่วนเกนิทุน

จากหุ้นสามญั

หุ้นสามญั ซื�อคืน รวม

จาํนวนหุ้น พนับาท พนับาท พนับาท

ณ วนัที� 1 มกราคม พ.ศ. 2559 2,709,904,800 2,709,905 19,928 2,729,833

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2559 2,709,904,800 2,709,905 19,928 2,729,833

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 2,709,904,800 2,709,905 19,928 2,729,833

ทุนจดทะเบียนของบริษทัประกอบด้วยหุ้นสามญัจาํนวน 2,709,904,800 หุ้น (พ.ศ. 2559 : 2,709,904,800 หุ้น) มูลค่าที�

ตราไวหุ้น้ละ 1 บาท (พ.ศ. 2559 : หุน้ละ 1 บาท) หุน้ทั�งหมดไดอ้อกจาํหน่ายและชาํระเตม็มูลค่าแลว้

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

26 สํารองตามกฎหมาย 

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

ยอดตน้ปี 250,000 228,000 250,000 228,000

จดัสรรระหวา่งปี 7,000 22,000 7,000 22,000

ยอดปลายปี 257,000 250,000 257,000 250,000

ตามพระราชบัญญัติบริษัท มหาชน จาํกัด พ.ศ. 2535 บริษัทตอ้งสํารองตามกฏหมายอย่างน้อยร้อยละห้าของกําไรสุทธิ

หลงัจาก หักส่วนของขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าสํารองนี� จะมีมูลค่าไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของทุนจดทะเบียน 

สาํรองนี�ไม่สามารถนาํไปจ่ายเงินปันผลได ้

27 ค่าใช้จ่ายตามลกัษณะ 

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

ค่าใชจ่้ายเกี�ยวกบัพนกังาน 1,515,449 1,472,593 935,072 996,727

ค่าเสื�อมราคา 800,536 774,549 513,903 517,852

ค่าโฆษณาและส่งเสริมการขาย 219,427 288,016 194,132 255,158

ค่าซ่อมแซมและบาํรุงรักษา 181,770 175,382 150,025 145,007

คา่ขนส่งสินคา้ 188,893 192,623 110,838 123,416

คา่เช่าตามสญัญาเช่าดาํเนินงาน 50,628 50,422 33,396 36,343

ค่าตดัจาํหน่ายสินทรัพย์ 17,361 15,439 6,778 8,315

ค่าตดัจ่ายสินทรัพย์ 18,750 13,490 17,728 12,247

(กาํไร)ขาดทุนจากอตัราแลกเปลี�ยน

เงินตราต่างประเทศ - สุทธิ 13,902 (5,562) 20,469 (2,250)

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของเงินลงทุน 

ในบริษทัยอ่ย (หมายเหตุ 12.2) - - - 25,090

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพย์

   (หมายเหตุ 15) 29,587 - 29,587 -

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

28 กาํไรต่อหุ้นขั�นพื�นฐาน

กาํไรต่อหุ้นขั�นพื�นฐานคาํนวณโดยการหารกาํไรสุทธิที�เป็นของผูถื้อหุน้สามญัของบริษทัใหญ่ดว้ยจาํนวนหุน้สามญัถวัเฉลี�ย

ถ่วงนํ� าหนกัที�ถือโดยผูถื้อหุน้ โดยไม่รวมหุน้สามญัซื�อคืน

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

กาํไรส่วนที�เป็นของบริษทัใหญที่�เป็น

ของผูถื้อหุน้สามญั (พนับาท) 42,398 256,200 125,924 405,877

จาํนวนหุน้สามญัถวัเฉลี�ยถ่วงนํ� าหนกัที�ถืออยู่

ในระหวา่งปี (จาํนวนหุน้) 2,709,905 2,709,905 2,709,905 2,709,905

กาํไรต่อหุน้ขั�นพื�นฐาน (บาท) 0.02 0.09 0.05 0.15

บริษทัไม่มีการออกหุน้สามญัเทียบเท่าปรับลดในระหวา่งปี

29 เงนิปันผล 

พ.ศ. 2560 

ในการประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นประจาํปีของบริษทัเมื�อวนัที� 26 เมษายน พ.ศ. 2560 ที�ประชุมผูถื้อหุ้นไดมี้มติอนุมติัให้

จ่ายเงินปันผลจากกาํไรสุทธิของบริษทัประจาํปี พ.ศ. 2559 ในอตัราหุน้ละ 0.10 บาท เป็นจาํนวนเงินทั�งสิ�น 270.99 ลา้นบาท 

และบริษทัไดจ่้ายชาํระทั�งจาํนวนแลว้ในระหวา่งปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 

30 รายการกบับุคคลและกจิการที�เกี�ยวข้องกนั

บุคคลและกิจการที�มีความสมัพนัธ์กบับริษทัไม่วา่ทางตรงหรือทางออ้มโดยที�บุคคลหรือกิจการนั�นมีอาํนาจควบคุมบริษทั 

ถูกควบคุมโดยบริษทั หรืออยู่ภายใตก้ารควบคุมเดียวกนักับบริษทั รวมถึงบริษทัที�ดาํเนินธุรกิจการลงทุน บริษทัร่วม 

การร่วมค้า และบุคคลหรือกิจการซึ� งมีอิทธิพลอย่างเป็นสาระสําคัญเหนือบริษัท ผูบ้ริหารสําคัญรวมทั� งกรรมการ

ของบริษัท ตลอดจนสมาชิกในครอบครัวที�ใกล้ชิดกับบุคคลเหล่านั� น และกิจการที� ถูกควบคุมหรือถูกควบคุมร่วม

โดยบุคคลเหล่านั�น ถือเป็นบุคคลและกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนักบับริษทั

ในการพิจารณาความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลหรือกิจการที� เกี�ยวขอ้งกันกับบริษทัแต่ละรายการ บริษทัคาํนึงถึงเนื�อหา

ของความสมัพนัธ์มากกวา่รูปแบบกฎหมาย

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

28 กาํไรต่อหุ้นขั�นพื�นฐาน

กาํไรต่อหุ้นขั�นพื�นฐานคาํนวณโดยการหารกาํไรสุทธิที�เป็นของผูถื้อหุน้สามญัของบริษทัใหญ่ดว้ยจาํนวนหุน้สามญัถวัเฉลี�ย

ถ่วงนํ� าหนกัที�ถือโดยผูถื้อหุน้ โดยไม่รวมหุน้สามญัซื�อคืน

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

กาํไรส่วนที�เป็นของบริษทัใหญที่�เป็น

ของผูถื้อหุน้สามญั (พนับาท) 42,398 256,200 125,924 405,877

จาํนวนหุน้สามญัถวัเฉลี�ยถ่วงนํ� าหนกัที�ถืออยู่

ในระหวา่งปี (จาํนวนหุน้) 2,709,905 2,709,905 2,709,905 2,709,905

กาํไรต่อหุน้ขั�นพื�นฐาน (บาท) 0.02 0.09 0.05 0.15

บริษทัไม่มีการออกหุน้สามญัเทียบเท่าปรับลดในระหวา่งปี

29 เงนิปันผล 

พ.ศ. 2560 

ในการประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นประจาํปีของบริษทัเมื�อวนัที� 26 เมษายน พ.ศ. 2560 ที�ประชุมผูถื้อหุ้นไดมี้มติอนุมติัให้

จ่ายเงินปันผลจากกาํไรสุทธิของบริษทัประจาํปี พ.ศ. 2559 ในอตัราหุน้ละ 0.10 บาท เป็นจาํนวนเงินทั�งสิ�น 270.99 ลา้นบาท 

และบริษทัไดจ่้ายชาํระทั�งจาํนวนแลว้ในระหวา่งปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 

30 รายการกบับุคคลและกจิการที�เกี�ยวข้องกนั

บุคคลและกิจการที�มีความสมัพนัธ์กบับริษทัไม่วา่ทางตรงหรือทางออ้มโดยที�บุคคลหรือกิจการนั�นมีอาํนาจควบคุมบริษทั 

ถูกควบคุมโดยบริษทั หรืออยู่ภายใตก้ารควบคุมเดียวกนักับบริษทั รวมถึงบริษทัที�ดาํเนินธุรกิจการลงทุน บริษทัร่วม 

การร่วมค้า และบุคคลหรือกิจการซึ� งมีอิทธิพลอย่างเป็นสาระสําคัญเหนือบริษัท ผูบ้ริหารสําคัญรวมทั� งกรรมการ

ของบริษัท ตลอดจนสมาชิกในครอบครัวที�ใกล้ชิดกับบุคคลเหล่านั� น และกิจการที� ถูกควบคุมหรือถูกควบคุมร่วม

โดยบุคคลเหล่านั�น ถือเป็นบุคคลและกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนักบับริษทั

ในการพิจารณาความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลหรือกิจการที� เกี�ยวขอ้งกันกับบริษทัแต่ละรายการ บริษทัคาํนึงถึงเนื�อหา

ของความสมัพนัธ์มากกวา่รูปแบบกฎหมาย

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

30 รายการกบับุคคลและกจิการที�เกี�ยวข้องกนั (ต่อ)

ความสมัพนัธ์ระหวา่งบริษทัและบริษทัยอ่ย บริษทัร่วม และการร่วมคา้ไดร้ะบุไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงิน 12.1 

ความสมัพนัธ์ระหวา่งบริษทัและกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนัที�มีรายการระหวา่งกนัเป็นดงัต่อไปนี�

ชื�อบริษัท ความสัมพนัธ์กบับริษัท 

บริษทั ศรีไทยมาร์เก็ตติ�ง จาํกดั โดยญาติของผูบ้ริหารของบริษทัเป็นผูถื้อหุน้และเป็นกรรมการบริษทั

บริษทั สยามเมลามีน มาร์เก็ตติ�ง จาํกดั โดยญาติของผูบ้ริหารของบริษทัเป็นผูถื้อหุน้ 

บริษทั ศรีไทยสเตนเลส จาํกดั โดยญาติของผูบ้ริหารของบริษทัเป็นผูถื้อหุน้และเป็นกรรมการบริษทั 

บริษทั ส. สหธารา (ไทยแลนด)์ จาํกดั โดยผูบ้ริหารและญาติของผูบ้ริหารของบริษทัเป็นผูถื้อหุน้และ

   เป็นกรรมการบริษทั 

บริษทั โตโฮ โฟม (ไทยแลนด)์ จาํกดั โดยผูบ้ริหารและญาติของผูบ้ริหารของบริษทัเป็นผูถื้อหุน้และ

   เป็นกรรมการบริษทั 

บริษทั พี.ซี. คอนเทนเนอร์ จาํกดั โดยญาติของผูบ้ริหารของบริษทัเป็นผูถื้อหุน้และเป็นกรรมการบริษทั 

บริษทั พี.อี.ที. คอนเทนเนอร์ จาํกดั โดยญาติของผูบ้ริหารของบริษทัเป็นผูถื้อหุน้และเป็นกรรมการบริษทั

30.1 ยอดคงเหลือ ณ วนัสิ�นปี

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

ลูกหนี�การค้า - กจิการที�เกี�ยวข้องกนั – สุทธิ

บริษทัยอ่ย - - 107,312 190,445

บริษทัร่วม 109,070 111,462 109,070 111,462

การร่วมคา้ 36,694 13,104 36,658 12,571

กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนัอื�น - ผูบ้ริหารและญาติของ

   ผูบ้ริหารของบริษทัเป็นผูถื้อหุน้และ 

   เป็นกรรมการบริษทั 201,676 204,438 149,358 145,955

รวมลูกหนี�การคา้ 347,440 329,004 402,398 460,433

หกั  ค่าเผื�อหนี�สงสยัจะสูญ - - (50,000) (50,000)

รวมลูกหนี�การคา้ - กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั - สุทธิ 347,440 329,004 352,398 410,433

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

30 รายการกบับุคคลและกจิการที�เกี�ยวข้องกนั (ต่อ)

30.1 ยอดคงเหลือ ณ วนัสิ�นปี (ต่อ)

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

ลูกหนี�อื�น - กจิการที�เกี�ยวข้องกนั

บริษทัยอ่ย - เงินปันผลคา้งรับ - - 18,000 -

- ลูกหนี� อื�น - - 6,354 6,177

บริษทัร่วม - เงินปันผลคา้งรับ 4,800 45,000 4,800 45,000

- ลูกหนี� อื�น 1,359 1,052 1,359 1,052

การร่วมคา้ 156 158 156 158

กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนัอื�น - ญาติของผูบ้ริหาร 

   ของบริษทัเป็นผูถื้อหุน้และเป็นกรรมการบริษทั 75 66 75 66

รวมลูกหนี� อื�น - กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 6,390 46,276 30,744 52,453

เจ้าหนี�การค้า - กจิการที�เกี�ยวข้องกนั

บริษทัยอ่ย - - 66,769 69,843

บริษทัร่วม 74,164 103,945 48,017 65,727

การร่วมคา้ 77 38 77 38

กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนัอื�น - ผูบ้ริหารและ

   ญาติของผูบ้ริหารของบริษทัเป็นผูถื้อหุน้ 

   และเป็นกรรมการบริษทั 12,520 11,096 7,835 10,082

รวมเจา้หนี�การคา้ 86,761 115,079 122,698 145,690

เจ้าหนี�อื�น - กจิการที�เกี�ยวข้องกนั

บริษทัยอ่ย - เจา้หนี� อื�น - - 1,914 636

- เจา้หนี� สินทรัพยถ์าวร - - 4,153 -

บริษทัร่วม 306 306 279 306

การร่วมคา้ 225 - 225 -

กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนัอื�น - ญาติของผูบ้ริหาร 

   ของบริษทัเป็นผูถื้อหุน้และเป็นกรรมการบริษทั 3 1 3 1

รวมเจา้หนี� อื�น - กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 534 307 6,574 943

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

30 รายการกบับุคคลและกจิการที�เกี�ยวข้องกนั (ต่อ)

30.1 ยอดคงเหลือ ณ วนัสิ�นปี (ต่อ)

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

ลูกหนี�อื�น - กจิการที�เกี�ยวข้องกนั

บริษทัยอ่ย - เงินปันผลคา้งรับ - - 18,000 -

- ลูกหนี� อื�น - - 6,354 6,177

บริษทัร่วม - เงินปันผลคา้งรับ 4,800 45,000 4,800 45,000

- ลูกหนี� อื�น 1,359 1,052 1,359 1,052

การร่วมคา้ 156 158 156 158

กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนัอื�น - ญาติของผูบ้ริหาร 

   ของบริษทัเป็นผูถื้อหุน้และเป็นกรรมการบริษทั 75 66 75 66

รวมลูกหนี� อื�น - กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 6,390 46,276 30,744 52,453

เจ้าหนี�การค้า - กจิการที�เกี�ยวข้องกนั

บริษทัยอ่ย - - 66,769 69,843

บริษทัร่วม 74,164 103,945 48,017 65,727

การร่วมคา้ 77 38 77 38

กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนัอื�น - ผูบ้ริหารและ

   ญาติของผูบ้ริหารของบริษทัเป็นผูถื้อหุน้ 

   และเป็นกรรมการบริษทั 12,520 11,096 7,835 10,082

รวมเจา้หนี�การคา้ 86,761 115,079 122,698 145,690

เจ้าหนี�อื�น - กจิการที�เกี�ยวข้องกนั

บริษทัยอ่ย - เจา้หนี� อื�น - - 1,914 636

- เจา้หนี� สินทรัพยถ์าวร - - 4,153 -

บริษทัร่วม 306 306 279 306

การร่วมคา้ 225 - 225 -

กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนัอื�น - ญาติของผูบ้ริหาร 

   ของบริษทัเป็นผูถื้อหุน้และเป็นกรรมการบริษทั 3 1 3 1

รวมเจา้หนี� อื�น - กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 534 307 6,574 943

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

30 รายการกบับุคคลและกจิการที�เกี�ยวข้องกนั (ต่อ)

30.2 รายการที�เกดิขึ�นในระหว่างปี

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

รายได้จากการขายและการให้บริการ 

บริษทัยอ่ย - - 128,398 295,182

บริษทัร่วม 279,156 301,669 279,156 301,669

การร่วมคา้ 61,757 62,453 61,593 61,150

กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนัอื�น - ผูบ้ริหารและ 

     ญาติของผูบ้ริหารของบริษทัเป็นผูถื้อหุน้ 

     และเป็นกรรมการบริษทั  439,977 423,878 330,546 317,998

รวมรายได้จากการขายและการให้บริการ 780,890 788,000 799,693 975,999

รายได้อื�น

รายได้จากการบริการ 

บริษทัยอ่ย - - 30,698 27,332

บริษทัร่วม 6,327 6,565 6,327 6,565

การร่วมคา้ 804 816 804 816

กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนัอื�น - ญาติของผูบ้ริหาร 

     ของบริษทัเป็นผูถื้อหุน้และเป็นกรรมการบริษทั 1,720 1,895 1,675 1,602

      รวม 8,851 9,276 39,504 36,315

รายได้ค่าบริหารการจัดการ  

บริษทัยอ่ย - - 3,180 3,270

บริษทัร่วม 450 - 450 -

การร่วมคา้ 1,000 1,000 1,000 1,000

      รวม 1,450 1,000 4,630 4,270

รายได้เงินปันผล 

บริษทัยอ่ย - - 174,635 246,300

บริษทัร่วม - - 31,083 94,836

การร่วมคา้ - - 4,000 -

      รวม - - 209,718 341,136

รวมรายได้อื�น 10,301 10,276 253,852 381,721

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

30 รายการกบับุคคลและกจิการที�เกี�ยวข้องกนั (ต่อ)

30.2 รายการที�เกดิขึ�นในระหว่างปี (ต่อ)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

รายได้จากการขายสินทรัพย์ถาวร 

บริษทัยอ่ย - - 23,084 212,180

บริษทัร่วม - 99 - 99

รวมรายได้จากการขายสินทรัพย์ถาวร - 99 23,084 212,279

ต้นทุนขายและการให้บริการ

การซื�อสินค้า

   บริษทัยอ่ย - - 304,135 317,729

บริษทัร่วม 464,267 562,838 277,082 355,749

การร่วมคา้ 284 41 284 41

กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนัอื�น - ผูบ้ริหารและ 

      ญาติของผูบ้ริหารของบริษทัเป็นผูถื้อหุน้ 

      และเป็นกรรมการบริษทั  50,794 42,838 35,764 30,548

      รวม 515,345 605,717 617,265 704,067

ค่าใช้จ่าย 

การใช้บริการ 

บริษทัยอ่ย - - 5,450 3,646

บริษทัร่วม 1,627 1,143 1,627 1,143

การร่วมคา้ 210 - 210 -

กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนัอื�น - ญาติของผูบ้ริหาร 

     ของบริษทัเป็นผูถื้อหุน้และเป็นกรรมการบริษทั 7,414 8,859 7,414 8,467

      รวม 9,251 10,002 14,701 13,256

ยอดซื�อสินทรัพย์ถาวร

บริษทัยอ่ย - - 14,742 6,474

      รวม - - 14,742 6,474

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

30 รายการกบับุคคลและกจิการที�เกี�ยวข้องกนั (ต่อ)

30.2 รายการที�เกดิขึ�นในระหว่างปี (ต่อ)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

รายได้จากการขายสินทรัพย์ถาวร 

บริษทัยอ่ย - - 23,084 212,180

บริษทัร่วม - 99 - 99

รวมรายได้จากการขายสินทรัพย์ถาวร - 99 23,084 212,279

ต้นทุนขายและการให้บริการ

การซื�อสินค้า

   บริษทัยอ่ย - - 304,135 317,729

บริษทัร่วม 464,267 562,838 277,082 355,749

การร่วมคา้ 284 41 284 41

กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนัอื�น - ผูบ้ริหารและ 

      ญาติของผูบ้ริหารของบริษทัเป็นผูถื้อหุน้ 

      และเป็นกรรมการบริษทั  50,794 42,838 35,764 30,548

      รวม 515,345 605,717 617,265 704,067

ค่าใช้จ่าย 

การใช้บริการ 

บริษทัยอ่ย - - 5,450 3,646

บริษทัร่วม 1,627 1,143 1,627 1,143

การร่วมคา้ 210 - 210 -

กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนัอื�น - ญาติของผูบ้ริหาร 

     ของบริษทัเป็นผูถื้อหุน้และเป็นกรรมการบริษทั 7,414 8,859 7,414 8,467

      รวม 9,251 10,002 14,701 13,256

ยอดซื�อสินทรัพย์ถาวร

บริษทัยอ่ย - - 14,742 6,474

      รวม - - 14,742 6,474

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

30 รายการกบับุคคลและกจิการที�เกี�ยวข้องกนั (ต่อ)

30.3 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหารที�สําคญั

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

ค่าตอบแทนกรรมการ 2,237 2,292 2,237 2,292

ค่าตอบแทนผูบ้ริหาร

ผลประโยชน์ระยะสั�น 109,311 108,721 61,494 60,715

ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 3,758 3,907 2,759 2,758

ผลประโยชน์ระยะยาวอื�น 30 31 25 25

รวมค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้ริหารที�สาํคญั 115,336 114,951 66,515 65,790

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560
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บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560

99 



บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

31 สิทธิพเิศษที�ได้รับจากการส่งเสริมการลงทุน (ต่อ)

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน) 

ผลการดําเนินงานจากกิจกรรมที�ได้รับการส่งเสริม และไม่ได้รับการส่งเสริมการลงทุนของบริษัท ประกอบด้วย

รายละเอียดดงันี�

งบการเงินเฉพาะกจิการ (พนับาท) 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

กจิกรรม

ที�ได้รับ

กจิกรรม

ที�ไม่ได้รับ

กจิกรรม

ที�ได้รับ

กจิกรรม

ที�ไม่ได้รับ

การส่งเสริม การส่งเสริม รวม การส่งเสริม การส่งเสริม รวม

รายได้ 

รายไดจ้ากการขายและการใหบ้ริการ 

   ภายในประเทศ 970,189 4,117,881 5,088,070 868,523 4,104,643 4,973,166

รายไดจ้ากการขายและการใหบ้ริการ 

ต่างประเทศ 272,021 893,865 1,165,886 218,184 1,345,036 1,563,220

รวมรายไดจ้ากการขายและการใหบ้ริการ 1,242,210 5,011,746 6,253,956 1,086,707 5,449,679 6,536,386

32 เหตุการณ์ภายหลงัวนัที�ในงบการเงนิ 

การอนุมตัเิงนิปันผล

ตามมติที�ประชุมคณะกรรมการบริษทัเมื�อวนัที� 28 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2561 ไดอ้นุมติัเสนอให้จ่ายเงินปันผลจากกาํไรสะสม

ส่วนที�ยงัไม่ไดจ้ดัสรร ในอตัราหุ้นละ 0.05 บาท เป็นจาํนวนเงินรวม 135.50 ลา้นบาท ทั� งนี� การอนุมติัให้จ่ายเงินปันผล

ดงักล่าวจะไดน้าํเสนอต่อที�ประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุน้ครั� งที� 37 (ประจาํปี พ.ศ. 2561) เพื�อพิจารณาและอนุมติัต่อไป

บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2560

100 



15 ถนนสุขสวัสดิ์ ซอย 36 
แขวงบางปะกอก เขตราษฎร�บูรณะ กรุงเทพฯ 10140

โทรศัพท� 66 2427 0088 โทรสาร 66 2428 9675

บร�ษัท ศร�ไทยซุปเปอร�แวร� จำกัด (มหาชน)

บร�ษัท ศร�ไทยซุปเปอร�แวร� จำกัด (มหาชน)

รายงานประจำป� 2560
บร�ษัท ศร�ไทยซุปเปอร�แวร� จำกัด (มหาชน)

รายงานประจำป� 2560


