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ข้อมูลทางการเงิน
โดยสรุปของบริษัท

ปัจจัยความเสี่ยง ข้อมูลหลักทรัพย์และ
ผู้ถือหุ้น

กิจกรรมบริษัทและ
กิจกรรมเพื่อสังคม

ข้อมูลทั่วไป
ส�ำหรับนักลงทุน

โครงสร้างการ
จัดการ

คณะกรรมการบริษัท
และคณะผู้บริหาร

ประวัติบริษัท

ความรับผิดชอบต่อ
สังคม

ลักษณะ
การประกอบธุรกิจ

สารจากประธาน
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การก�ำกับดูแล
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คณะกรรมการ
ตรวจสอบ

รายงานของผู้สอบ
บัญชีรับอนุญาต

รายการระหว่างกัน

งบการเงินเปรียบ
เทียบ ส�ำหรับปี 2558 
และ 2557

การวิเคราะห์และ
ค�ำอธิบายของฝ่ายจดัการ

105 150
บุคคลอ้างอิง

ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี
และค่าบริการ
งานวิชาชีพอื่นๆ

การควบคุมภายใน
และการบริหาร
จัดการความเสี่ยง



พันธกิจ  (MISSION)
•  จดัสรรผลิตภณัฑ์ท่ีมคีณุภาพ หลากหลาย และ
	 ยดืหยุน่ตามความต้องการของลูกค้า
•  มีบริการหลังการขายท่ีให้ความเอาใจใส่เหนือคู่แข่ง
•  บริหารต้นทุนให้มีประสิทธิภาพ 
	 เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน 
•  ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพของพนักงานอย่างต่อเน่ือง 
    พร้อมกับค�ำนึงถึงคุณภาพชีวิต และความปลอดภัย
    ในการท�ำงานของพนักงาน
•  ด�ำเนินธุรกิจอย่างมีจริยธรรม รับผิดชอบต่อสังคม
    และสิ่งแวดล้อม
•	 ไม่ยอมรับการคอร์รัปชั่นทุกรูปแบบ

วิสัยทัศน์  (VISION)
บรษิทัฯ  มุง่มัน่ที่จะเป็นผู้น�ำ
ในอุตสาหกรรม
การผลิตถังแก๊สของโลก
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ข้อมูลทั่วไปส�ำหรับนักลงทุน

ชื่อบริษัท	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)

													             SAHAMITR PRESSURE CONTAINER PUBLIC COMPANY LIMITED

ชื่อย่อในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย		  SMPC

เลขทะเบียนบริษัท									        0-10-7-537-00160-9

ประเภทของธุรกิจ       	 	 	 	 	 	 	 ผลิตถังแก๊สปิโตรเลียมเหลว และถังทนความดันต�่ำแบบต่างๆ

เว็บไซต์	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 http://www.smpcplc.com  หรือ  http://www.smpc.co.th

ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ่ และโรงงาน 	 	 	 	 92  ซอยเทียนทะเล 7 แยก 4 ถนนบางขุนเทียน-ชายทะเล แขวงแสมด�ำ 

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 เขตบางขุนเทียน กรุงเทพฯ 10150

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 92 Soi Thientalay 7 (4th Intersection), Bangkhunthien-Chaitaley Road, 

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 Samaedam, Bangkhunthien, Bangkok  10150

ทุนจดทะเบียน	 	 	 	 	 	 	 	 	 536,405,305 บาท ประกอบด้วยหุ้นสามัญจ�ำนวน 536,405,305 หุ้น

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 (ปี 2557 : 468,449,160 บาท ประกอบด้วยหุน้สามญัจ�ำนวน 46,844,916 หุน้)

ทุนที่ออกและเรียกช�ำระเต็มมูลค่าแล้ว			   526,996,513 บาท 

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 (ปี 2557 : 468,449,160 บาท)

มูลค่าหุ้นที่ตราไว้ (PAR)	 	 	 	 	 	 1 บาท / หุ้น 

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 (ปี 2557 : 10 บาท / หุ้น)

หุ้นบุริมสิทธ	ิ 	 	 	 	 	 	 	 	 	 ไม่มี

รอบระยะเวลาบัญช	ี 	 	 	 	 	 	 	 1 มกราคม - 31 ธันวาคม

นิติบุคคลท่ีบริษัทถอืหุน้ต้ังแต่ร้อยละ 10

ขึน้ไปของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่ายแล้ว

ทั้งหมดของนิติบุคคลนั้น	 	 	 	 	 	 ไม่มี

ติดต่อ

ส�ำนักงานใหญ	่

โทรศัพท์ (TELEPHONE)	 	 	 	 	 	 (02) 895-4139-54                                      

โทรสาร  (FAX)	 	 	 	 	 	 	 	 	 (02) 416-5534

E-mail	  										          info@smpcplc.com

นักลงทุนสัมพันธ์ 

นางสาวกัญญา วิภาณุรัตน์					     ผู้ช่วยอ�ำนวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน และเลขานุการบริษัท   	

โทรศัพท์ (TELEPHONE)	 	 	 	 	 	 (02) 895-4139-54

E-mail	 										          ir@smpcplc.com
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ประวัติบริษัท

1. ประวัติความเป็นมา การเปลี่ยนแปลง และพัฒนาการที่ส�ำคัญ

 ปี 2524

 ปี 2528

 ปี 2537

 ปี 2544

 ปี 2553

 ปี 2540

 ปี 2547

 ปี 2552

 ปี 2538

 ปี 2531-
 2533

 ปี 2534 -
2535

เริม่ก่อต้ังบริษัท ด้วยทุนจดทะเบียนเริ่มแรก 6.4 ล้านบาท โดยกลุ ่มตระกูล “เอกะหิตานนท์” โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือผลิต

ถงัแก๊สปิโตรเลยีมเหลวจ�ำหน่ายภายในและต่างประเทศ โดยมสี�ำนกังานและโรงงานแห่งแรกอยูท่ี ่เขตบางมด กรงุเทพมหานคร ด้วย

ก�ำลังการผลิตเริ่มต้นที ่60,000 ใบ/ปี

ผลิตภัณฑ์ถังแก๊สปิโตรเลียมเหลวของบริษัทได้รับการรับรองมาตรฐานจากส�ำนักงานมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (มอก.)

เนื่องจากการขยายตัวอย่างรวดเร็วของตลาดโลก บริษัทลงทุนในการก่อสรา้งโรงงานแห่งใหม่ที่จังหวัดล�ำพูน โดยโรงงานแห่งนี้

ได้รับการส่งเสริมการลงทุนจากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน (BOI)

บริษัทได้ย้ายเครื่องจักรทั้งหมดจากโรงงานล�ำพูนมารวมกันที่สถานโรงงานปัจจุบัน เพื่อเพิ่มผลผลิตรองรับการขยายตัว

ของตลาด และเพื่อเป็นการใช้ทรัพย์สินให้เกิดประโยชน์สูงสุด ท�ำให้บริษัทมีก�ำลังการผลิตประมาณ  5 ล้านใบต่อปี

บริษัทได้รับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม มอก. 370-2552 ส�ำหรับถังแก๊สปิโตรเลียมเหลว ส�ำหรับรถยนต์

รูปทรงแคปซูล (Cylindrical) และรูปทรงยางรถยนต ์(Toroidal) เป็นรายแรกของประเทศไทย

เนื่องจากวิกฤตเศรษฐกิจตกต�่ำทั่วภูมิภาคเอเชีย ท�ำให้บริษัทต้องหยุดด�ำเนินงานที่โรงงานล�ำพูน

จากการปรับปรุง และพัฒนาอย่างต่อเนื่อง บริษัทได้รับการรับรองมาตรฐาน ISO 9001 : 2000

บริษัทได้รับการรับรองมาตรฐาน ISO 9001 : 2008 (ฉบับปรับปรุงล่าสุด)

บริษัทได้รับการรับรองมาตรฐาน ISO 9002 ซึ่งเป็นผู้ผลิตถังแก๊สในประเทศไทยรายแรกที่ได้รับการรับรองมาตรฐานระดับโลก

บริษัทได้รับรางวัลชนะเลิศ “ผลิตภัณฑ์ดีเด่นประจ�ำปี 2531” จากหนังสือพิมพ์เส้นทางเศรษฐกิจ และต่อมาในปี 2533 

บริษัทได้รับโล่เกียรติยศ และประกาศเกียรติคุณ “โรงงานยอดเยี่ยมประจ�ำปี 2533” จากกระทรวงอุตสาหกรรม

บริษัทเริ่มเขา้ซื้อขายในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยเป็นครั้งแรก เมื่อวันที่ 3 ธันวาคม 2534 และในปี 2535 เพื่อเพิ่มก�ำลัง

การผลิตให้สูงข้ึนตามการขยายตวัของตลาด บริษัทได้ย้ายส�ำนกังานใหญ่และโรงงานมาทีต่ัง้ปัจจบัุน ณ ถนนบางขุนเทยีน-ชายทะเล 

บนเนื้อที่รวมกวา่ 28 ไร่

 ปี 2555 บริษัทออกผลิตภัณฑ์ใหม ่คือ ถังส�ำหรับใช้เป็นชิ้นส่วนรถยนต์
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 ปี 2526

 ปี 2536

 ปี 2553

ปี 2537

ปี 2555

 ปี 2533

 ปี 2551

 ปี 2556

 ปี 2557

เพิ่มทุนจดทะเบียนจ�ำนวน 8.6 ล้านบาท จากทุนจดทะเบียน 6.4 ล้านบาท เป็นทุนจดทะเบียน 15 ล้านบาท

เพิ่มทุนจดทะเบียนจ�ำนวน 80 ล้านบาท เป็นทุนจดทะเบียน 120 ล้านบาท โดยจัดสรรให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม

เพิ่มทุนจดทะเบียนจ�ำนวน 108.09 ล้านบาท เป็นทุนจดทะเบียน 374.76 ล้านบาท โดยจัดสรรให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม

เพิ่มทุนจดทะเบียนจ�ำนวน 120 ลา้นบาท เป็นทุนจดทะเบียน 240 ล้านบาท โดยจัดสรรให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม

เพิ่มทุนจดทะเบียนจ�ำนวน 93.69 ล้านบาท เป็นทุนจดทะเบียน 468.45 ล้านบาท โดยจัดสรรให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม

เพิ่มทุนจดทะเบียนจ�ำนวน 25 ล้านบาท เป็นทุนจดทะเบียน 40 ล้านบาท โดยจัดสรรให้แก่ผู้ถือหุ้นรายเดิม 

และเสนอขายแก่ประชาชนทั่วไป

ออกหุ้นเพิ่มทุนให้ธนาคารเจา้หนี้ตามสัญญาปรับโครงสรา้งหนี้จ�ำนวน 26.67 ล้านบาท เป็นทุนจดทะเบียน 266.67 ล้านบาท 

(ดูรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่หัวข้อ “ความเสี่ยงด้านการเงิน”)

-  บริษัทได้ก่อสร้างโรงงานที่ 3 เพิ่มท�ำให้ก�ำลังการผลิตเพิ่มขึ้นจาก 5 ล้านใบต่อปี เป็น 5.5 ล้านใบต่อปี ในปี 2557

-  หลักทรัพย์ของบริษัทได้รับการอนุมัติให้กลับเข้าซื้อ-ขายในตลาดหลักทรัพย์ฯ เมื่อวันที่ 11 พฤศจิกายน 2556

-  บริษัทได้รับการรับรองผลิตภัณฑ์ใหม่ 2 ชนิด คือ 1) ถัง 1 ปอนด์ ได้รับรองตามมาตรฐานของประเทศสหรัฐอเมริกา (DOT) 

ซึ่งเป็นถังแก๊สกระป๋องแบบเติมได้เพื่อทดแทนถังแก๊สกระป๋องแบบใช้แล้วทิ้ง 2) ถังน�้ำหนักเบา (Light Weight Cylinder) 

ได้รับรองมาตรฐานของกลุ่มสหภาพยุโรป (EN) เป็นโรงงานแห่งแรกในเอเชีย และเป็นโรงงานที่ 3 ของโลก ซ่ึงเป็นถังแก๊ส

ท�ำจากเหล็กชนิดพิเศษ มีน�้ำหนักเบา และคุณสมบัติความคงทนเทียบเทา่ถังเหล็กทั่วไป 

-  ก�ำลังการผลิตเพิ่มเป็น 5.5 ล้านใบ/ปี

-  บริษัทได้ลงทุนเพิ่มเติมในส่วนส�ำเร็จรูปของโรงงาน 3 และลงทุนต่อเติมอาคารโรงงาน และปรับปรุงประสิทธิภาพของ   

   เครื่องจักรโรงงาน 1 และ โรงงาน 2 ให้ดีขึ้น ซึ่งการก่อสรา้งเสร็จสมบูรณ์พร้อมใช้งานในปี 2558

2. ประวัติการเพิ่มทุนและรายการเปลี่ยนแปลงของส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัท 

 ปี 2558

 -  ก�ำลังการผลิตเพิ่มเป็น 6.2 ล้านใบ/ปี 

 -  บริษัทอยู่ระหว่างการก่อสรา้งส่วนต่อเติม เพื่อขยายโรงงาน และปรับปรุงประสิทธิภาพเครื่องจักร คาดว่าแล้วเสร็จจะมี

ก�ำลังการผลิตเพิ่มขึ้นประมาณ ร้อยละ 10

 -  บริษัทได้รับรางวัลดีเด่น และรางวัลยอดเยี่ยมประเภทบริษัทจดทะเบียนด้านผลการด�ำเนินงาน ในกลุ่มบริษัทจดทะเบียน

ในตลาดหลักทรัพย์ ท่ีมีมูลค่าหลักทรัพย์ตามราคาตลาด ระหว่าง 3,000-10,000 ล้านบาท ในการประกาศผลรางวัล 

SET Awards 2015
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 ปี 2556
ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2556 เมื่อวันที่ 13 ธันวาคม 2556 มีมติด้วยคะแนนเสียงข้างมากอนุมัติให้โอนส�ำรองตาม

กฎหมายจ�ำนวน 0.98 ลา้นบาท และส่วนเกินมูลค่าหุ้นจ�ำนวน 43.90 ล้านบาท ตามล�ำดับ เพื่อชดเชยผลขาดทุนสะสมของ

งบการเงินระหว่างกาล ณ วันที่ 30 กันยายน 2556 จ�ำนวน 44.88 ล้านบาท ดังนั้น ภายหลังจากล้างขาดทุนสะสมแล้ว 

บริษัทมีส่วนเกินมูลคา่หุ้นคงเหลือจ�ำนวน 6.10 ล้านบาท

 ปี 2557
ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 4/2557 เมื่อวันที่ 14 สิงหาคม 2557 ได้มีมติอนุมัติให้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาล จากผล

การด�ำเนนิงานของบรษิทัฯ ส�ำหรับงวด 6 เดอืน สิน้สุดวนัที ่30 มถุินายน 2557 ในอัตราหุน้ละ 0.75 บาท (มลูค่าหุ้นละ 10 บาท)

 ปี 2558

•	 เมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2558 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2558 มีมติดังนี้

	 	 1)	 เปลี่ยนแปลงมูลค่าหุ้นที่ตราไว้ : จากทุนจดทะเบียน 46.84 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท เป็น 468.45 ล้านหุ้น 

	 	 	 มูลค่าหุ้นละ 1 บาท

	 	 2)	 เพิม่ทนุจดทะเบยีนจาก : 468.45 ล้านบาท (468.45 ล้านหุ้น มลูค่าหุน้ละ 1 บาท) เป็น 536.41 ล้านบาท (536.41 ล้านหุ้น 

มูลคา่หุ้นละ 1 บาท) โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 67.96 ล้านบาท (67.96 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท) 

เพื่อรองรับการจ่ายปันผลเป็นหุ้นสามัญจ�ำนวน 58.57 ล้านหุ้น และรองรับการใช้สิทธิตามใบส�ำคัญแสดงสิทธิ

ที่จะซื้อหุ้นสามัญจ�ำนวน 9.40 ล้านหุ้น ที่ออกและเสนอขายให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัท

	 	 3)	 ออกใบส�ำคญัแสดงสทิธ ิ(โครงการ “ESOP”) : จ�ำนวน 9.40 ล้านหน่วย ให้แก่กรรมการ ผูบ้ริหาร และพนักงานของบรษิทั

	 	 	 โดยไม่คิดมูลค่า โดยมีอายุ 3 ปี นับตั้งแต่วันที่ 15 มิถุนายน 2558 

 	 	 4)	 จ่ายปันผล : จากก�ำไรส�ำหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 จ�ำนวนรวม 128.80 ล้านบาท โดยแบ่งการจ่ายเป็น 

	 	 	 2 ประเภท คือ

	 	 	 	 -	 จ่ายปันผลเป็นเงินสดในอัตรา 0.15 บาท/หุ้น จ�ำนวนเงินรวม 70.26 ล้านบาท

	 	 	 	 -	 จ่ายปันผลเป็นหุ้นสามัญของบริษัทในอัตรา 8 หุ้นเดิม ต่อ 1 หุ้นปันผล คิดเป็นจ�ำนวนเงินรวม 

	 	 	 	 	 58.54 ล้านบาท ส�ำหรับเศษของหุ้นจา่ยด้วยเงินสดในอัตราหุ้นละ 0.125 บาท 

•	 เม่ือวันท่ี 7 สิงหาคม 2558 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทคร้ังที่ 4/2558 ได้มีมติอนุมัติให้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาล 

จากผลการด�ำเนนิงานของบริษัทฯ ส�ำหรับงวด 6 เดอืน สิน้สดุวนัที ่30 มถุินายน 2558 ในอัตราหุน้ละ 0.12 บาท จ�ำนวนเงนิรวม 

63.23 ล้านบาท
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สารจากประธานกรรมการบริษัท

(นายวินัย วิทวัสการเวช)
ประธานกรรมการ

เรียน  ท่านผู้ถือหุ้น

ปี 2558 แม้ว่าภาพรวมการขยายตัวทางเศรษฐกิจของประเทศ 
และของโลกจะยังไม่สู้ดีนัก แต่ธุรกิจถังแก๊สในต่างประเทศยังคง
ขยายตวัอย่างต่อเน่ือง โดยผลประกอบการของบรษิทัในปีนีม้ยีอด
ขายไปยังต่างประเทศทั่วโลกเป็นสัดส่วนสูงกวา่ร้อยละ 90 ของ
ยอดขายรวม ตลาดที่ส�ำคัญได้แก่ ประเทศในแถบแอฟริกาและ
เอเชยี สอดคล้องกบัการเพิม่ขึน้ของจ�ำนวนประชากรและภาคครวั
เรอืน โดยตลาดยงัคงมแีนวโน้มทีจ่ะขยายตวัอย่างต่อเนือ่ง ส�ำหรบั
ประเทศสหรัฐอเมริกายังคงมีการสั่งซื้อเพิ่มขึ้นอันเป็นผลจาก
เศรษฐกิจภายในประเทศที่เริ่มฟื้นตัว จากการบริหารและปฏิบัติ
งานอย่างมุ่งมั่นของผู้บริหาร และพนักงานทุกคน ท�ำให้บริษัท
ประสบความส�ำเร็จในการด�ำเนินงานเป็นอย่างมาก บริษัทมียอด
ขายจ�ำนวน 2,825.88 ล้านบาท ต�่ำกว่าปีก่อนเพียงเล็กน้อย 
จ�ำนวน 50.56 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 1.8 เนื่องมาจาก
ราคาเหลก็ในตลาดโลกลดลง ส่งผลให้ราคาถงัแก๊สต่อหน่วยลดลง
ตามไปด้วย แต่ปริมาณการขายถังแก๊สที่มีจ�ำนวนเพิ่มขึ้น ร้อยละ 
14.8 ท�ำให้สามารถท�ำก�ำไรก่อนภาษีเงินได้จ�ำนวน 414.24 
ล้านบาท สูงกว่าปีก่อนคิดเป็นร้อยละ 19.6 

	 ในปี 2559 บริษัทยังคงนโยบายที่จะพัฒนาศักยภาพ 
กระบวนการผลิต โดยบริษัทอยู่ระหว่างการเพิ่มและปรับปรุง
เครื่องจักร พร้อมทั้งพัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีให้ทันสมัย 

ในด้านการตลาดบรษิทัเน้นการรกัษาฐานลูกค้าเดิม และขยายฐาน
ลกูค้ารายใหม ่ รวมทั้งออกแบบผลิตภัณฑ์ใหม ่ เพื่อรองรับความ
ต้องการของตลาด เช่น ถังแก๊สน�้ำหนักเบา  (Light Weighted 
Cylinder) และถงัแก๊สขนาดใหญ่ ส�ำหรบัใช้ในภาคอตุสาหกรรม 
นอกจากนีย้งัมีการขยายก�ำลงัการผลติเพือ่รองรบัการซ่อมถงัแก๊ส
ที่ใช้แล้ว เพื่อตอบสนองความต้องการของลูกค้าภายในประเทศ 
การด�ำเนินการทั้งหมดนี้ก็เพื่อยืนยันความมุ่งมั่นของบริษัทที่จะ
เป็นผู้น�ำในธุรกิจถังแก๊สในระดับโลกต่อไป

	 ในนามตัวแทนของคณะกรรมการและคณะผู้บริหารของ
บริษัท ขอขอบพระคุณผู้ถือหุ้นทุกท่าน ท่ีมอบความไว้วางใจ
ในการบรหิารงาน และให้การสนบัสนนุบรษิทัทัง้ทางตรงและทาง
อ้อมมาโดยตลอด อีกทั้งพนักงานทุกทา่นที่ร่วมแรงร่วมใจ ทุ่มเท
การท�ำงาน ตลอดจนผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มท่ีให้การสนับสนุน
บรษิทัด้วยดเีสมอมา ทัง้นีค้ณะกรรมการและคณะผูบ้รหิารยงัคง
เน้นแนวทางในการด�ำเนินธุรกิจตามวิสัยทัศน์และพันธกิจของ
องค์กรอย่างมีจริยธรรม โปร่งใส ต่อต้านการทุจริตคอร์รัปช่ัน
ทุกรูปแบบ และรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม เพื่อน�ำไปสู่
การด�ำเนนิธรุกจิทีป่ระสบความส�ำเรจ็อย่างยัง่ยนื เพือ่ประโยชน์สขุ
ต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มต่อไป
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ข้อมูลทางการเงินโดยสรุปของบริษัท (เปรียบเทียบ 3 ปี)

                                    หน่วย 2556  2557 2558
ฐานะทางการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม                                     

สินทรัพย์รวม                                                      ล้านบาท 1,423.99 1,603.37 1,818.91

หนี้สินรวม                                                          ล้านบาท 914.34 852.95 753.01

ส่วนของผู้ถือหุ้น ล้านบาท 509.65 750.42 1,065.90

ผลการด�ำเนินงาน                                            

ขายสุทธิ                                                ล้านบาท 2,121.14 2,876.44 2,825.88

ต้นทุนขาย ล้านบาท (1,690.89) 2,232.18 (2,139.53)

ก�ำไรขั้นต้น ล้านบาท 430.25 644.26 686.35

รายได้อื่น                                                         ล้านบาท 80.47 131.33 107.83

ค่าใช้จ่ายในการขาย ล้านบาท (160.90) (223.37) (188.89)

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร ล้านบาท (150.07) (182.87) (174.28)

ต้นทุนทางการเงิน ล้านบาท (29.21) (23.03) (16.77)

ผลประโยชน์ภาษีเงินได้ (ภาษีเงินได้) ล้านบาท (34.59) (70.39) 32.90

ก�ำไรส�ำหรับปี                                                  ล้านบาท 135.95 275.93 447.14

ก�ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน บาท/หุ้น 0.26 0.52 0.85

มูลค่าตามบัญชีต่อหุ้น บาท/หุ้น 0.97 1.42 2.02

เงินปันผลจ่ายต่อหุ้น บาท/หุ้น - 0.35 0.44

อัตราส่วนทางการเงินที่ส�ำคัญ

อัตราการเติบโตของยอดขาย (ร้อยละ) (8.56) 35.61 (1.76)

อัตราก�ำไรขั้นต้น (ร้อยละ) 20.28 22.40 24.29

อัตราก�ำไรสุทธิ (ต่อรายได้รวม) (ร้อยละ) 6.17 9.17 15.24

อัตราก�ำไรก่อนภาษีเงินได้และค่าเสื่อมราคา (EBTDA) (ร้อยละ) 9.16 12.74 15.54

อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (ร้อยละ) 30.78 43.80 49.24

อัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์ (ร้อยละ) 12.45 22.88 24.21

อัตราส่วนสภาพคล่อง เท่า 0.85 1.02 1.28

อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว เท่า 0.32 0.32 0.67

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น* เท่า 0.86 0.53 0.34

อัตราส่วนความสามารถในการช�ำระดอกเบี้ย เท่า 7.90 17.64 28.18

ราคาหลักทรัพย์ของบริษัท ณ วันที่ 27/12/56 30/12/57 30/12/58

   ราคาปิด บาท/หุ้น 2.02 6.50 6.80

   มูลค่าหลักทรัพย์ตามราคาตลาด ล้านบาท 946.27 3,044.92 3,583.58

หมายเหตุ		 : 	 1. 	 อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้นค�ำนวณเฉพาะหนี้สินที่มีดอกเบี้ย (Interest Bearing Debt)
	 	 	 	 2. 	 หลักทรัพย์ของบริษัทกลับเข้าซื้อขายในตลาดหลักทรัพย์เมี่อวันที่ 11 พฤศจิกายน 2556
	 	 	 	 3. 	 บริษัท จดทะเบียนเปลี่ยนแปลงมูลค่าหุ้น จากเดิมมูลค่าหุ้นละ 10 บาท เป็นมูลค่าหุ้นละ 1 บาท เมื่อวันที่ 2 เมษายน 2558 ดังนั้นเพื่อที่สามารถ
	 	 	 	 	 เปรียบเทียบกันได้ ราคาต่อหุ้นที่แสดงในตารางจึงแสดงที่มูลค่าหุ้นและจ�ำนวนหุ้นที่เปลี่ยนแปลงแล้ว
	 	 	 	 4. 	 เนื่องจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่าหุ้นในข้อ 3 และการออกหุ้นปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม (ในอัตราส่วน 8 หุ้นเดิมต่อ 1 หุ้นปันผล)บริษัทได้ปรับปรุง
	 	 	 	 	 จ�ำนวนหุ้นสามัญโดยถือเสมือนว่าการเปลี่ยนแปลงจ�ำนวนหุ้นและมูลค่าที่ตราไว้ได้เกิดขึ้นตั้งแต่วันเริ่มต้นของงวดแรกที่เสนอรายงาน จึงมีผลท�ำให้
	 	 	 	 	 ก�ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานส�ำหรับป ี2556 และ 2557 เปลี่ยนแปลงจากที่ได้แสดงไว้เดิม
	 	 	 	 5. 	 โปรดดูรายละเอียดการจ่ายปันผลในหัวข้อ “ข้อมูลหลักทรัพย์และผู้ถือหุ้น”
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กิจกรรมบริษัท และกิจกรรมเพื่อสังคม

พิธีลงนาม MOU ความร่วมมือการซ่อมถังก๊าซหุงต้ม
กับ ปตท.
	 เมื่อวันจันทร์ที่ 19 มกราคม 2558 บริษัท สหมิตรถังแก๊ส 

จ�ำกัด (มหาชน) โดยคุณสุรศักดิ์ เอิบสิริสุข กรรมการผู้จัดการ 

ได้เข้าร่วมพิธีลงนาม MOU ความร่วมมือการซ่อมบ�ำรุงถังกา๊ซ 

ปี 2558 กบับริษทั ปตท. จ�ำกัด (มหาชน) โดยคณุสมยศ คงประเวช 

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่ การตลาดพาณิชย์และต่างประเทศ 

คุณยิ่งยศ ชลิโต ผู้จัดการฝ่ายวิศวกรรมและบริการเทคนิคตลาด

พาณชิย์และต่างประเทศ และคณุชยัวฒัน์ สกาวจติ ผูจ้ดัการฝ่าย

ตลาดก๊าซหงุต้ม ณ ห้องพลงัไทย ช้ัน 3 บมจ. ปตท. ส�ำนกังานใหญ่

บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน) ร่วมงาน
MIDDLE EAST LP GAS SUMMIT 2015
	 บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน) ได้เข้าร่วมงาน

ประชุม แอลพีจีซัมมิททวีปตะวันออกกลาง ประจ�ำปี 2015 

จัดข้ึน ณ Le Meridien Hotel & Conference Centre 

ประเทศดูไบ ระหว่างวันท่ี 20 - 21 มกราคม 2558 เพ่ือ

สนับสนุนแบรนด์และศักยภาพของบริษัทในกลุ ่มลูกค้า

ตะวันออกกลาง

บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน) 
	 โดยคุณสุรศักดิ์  เอิบสิริสุข กรรมการผู ้จัดการ และ

คณุปัทมา เล้าวงษ์ รองกรรมการผูจ้ดัการ ร่วมแสดงความยนิดี

กบัคุณธญัชาต ิกจิพิพธิ กรรมการบรหิารและกรรมการผูจ้ดัการ

ใหญ่ และ ดร.ฤทธี กจิพพิธิ รองกรรมการผูจ้ดัการ บรษิทั สแกน 

อินเตอร ์จ�ำกัด (มหาชน) เมื่อวันที ่23 กุมภาพันธ์ 2558 เนื่อง

ในโอกาสที ่บริษัท สแกน อินเตอร ์จ�ำกัด (มหาชน) น�ำหุ้นเข้า

ซื้อขายในตลาดหลักทรัพย์เป็นวันแรก

กิจกรรมบริจาคโลหิต
	 พนักงานผูม้จีติศรทัธาของบรษิทัได้ร่วมกนับรจิาคโลหติให้กบั

หน่วยรบับรจิาคโลหติเคลือ่นที ่ โรงพยาบาลสมเดจ็พระป่ินเกล้า

เมือ่วนัที ่20 มนีาคม 2558
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การจัดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2558 
เมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2558 เวลา 14.00 น. 
	 ณ ส�ำนกังานใหญ่ บรษัิท สหมติรถงัแก๊ส จ�ำกดั (มหาชน)

กิจกรรมแข่งกีฬาส่งเสริมสุขภาพ 
	 ตัวแทนจากบริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน) ได้เข้า

ร่วมกิจกรรม กีฬาแบดมินตัน ประเภทหญิงคู่ ประเภทชายคู ่

และฟุตซอลชาย ใน “งานกีฬาส่งเสริมสุขภาพ NT SPORT 

2015” (ครั้งที ่13) ระหว่างวันที ่2 - 21 มิถุนายน 2558  โดย

มีวัตถุประสงค์ เพื่อรณรงค์ให้พนักงานออกก�ำลังกายและ

กระชับความสัมพันธ์ระหว่างองค์กร

สัมมนานอกสถานที่ ระดับผู้บริหาร
	 บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน) จัดสัมมนานอก

สถานที่ให้กับระดับผู้บริหาร หลักสูตรการบริหารความเส่ียง

เพื่อเพิ่มมูลค่าขององค์กร โดยอาจารย์นเรศ  สถิตยพงศ ์และ

อาจารย์จิรพร  สุเมธีร์ประสิทธิ์ ณ ค�ำแสด ริเวอร์แคว รีสอร์ท 

จังหวัดกาญจนบุรี ระหว่างวันที ่20 - 21 มิถุนายน 2558

ประเพณีวันสงกรานต์ 2558
	 เพือ่ส่งเสรมิความสมัพนัธ์อนัดรีะหว่างพนกังานและผูบ้รหิาร

อีกทั้งยังอนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณีที่ดีงามของไทย 

บริษัทจัดให้มีการพิธีรดน�้ำด�ำหัวผู้บริหารอาวุโสของบริษัท 

เนื่องในเทศกาลสงกรานต์ เมื่อวันที่  8  เมษายน  2558
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บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน) ร่วมงาน
ประชุมแอลพีจีซัมมิททวีปแอฟริกา ครั้งที่ 2
	 บรษิทั สหมติรถงัแก๊ส จ�ำกดั (มหาชน) โดยคุณจรีะวฒุ ิเล้าวงษ์ 

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ และทีมงานฝ่ายขายและการตลาด ได้
เข้าร่วมงานประชุมแอลพีจีซัมมิททวีปแอฟริกา  ครั้งที่ 2 จัดขึ้น 
ณ โรงแรม ซาฟารี ปาร์ค กรุงไนโรบ ีประเทศเคนย่า ระหว่างวนัที่
23 - 24 มิถุนายน 2558 เพื่อสนับสนุนแบรนด์และศักยภาพของ
บริษัทในกลุ่มลูกค้าทวีปแอฟริกา ท่ามกลางผู้ร่วมประชุมจาก
ภาครัฐและเอกชนในธุรกจิแก๊สแอลพีจ ีจากประเทศต่างๆ พร้อม
ทัง้เข้าร่วมประชมุในหวัข้อ กญุแจในการสร้างการเตบิโตของการ
ใช้แก๊สแอลพจีีในทวีปแอฟริกา เพ่ือรบัฟังข้อมูลและเสนอแนวคดิ

10)	กิจกรรมจิตอาสา
	 พนักงานของบริษัทได้ร่วมในกิจกรรมมอบเครื่องกรองน�้ำ  

โต๊ะรับประทานอาหาร  และโต๊ะส�ำหรับนั่งเรียน  ณ โรงเรียน

บ้านโพธิท์องชยัประสทิธิ ์จ. ชยันาท เม่ือวนัที ่8 สงิหาคม 2558

งานพบปะนักวิเคราะห์ (Analyst Meeting)
	 นักวิเคราะห์เข้าร่วมงาน Analyst Meeting เพื่ออัพเดท

ผลการด�ำเนินงานและทิศทางในอนาคตของบริษัท ซึ่งจัดเป็น

ประจ�ำทุกไตรมาส โดยจัดเมื่อวันท่ี 13 กุมภาพันธ์ 2558, 

13 พฤษภาคม 2558, 10 สงิหาคม 2558 และ 22 ตุลาคม 2558

กิจกรรม Opportunity Day
	 ผู้บริหาร บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน) ร่วมน�ำ

เสนอข้อมูลผลการด�ำเนินงานส�ำหรับปี 2557 และส�ำหรับ

ไตรมาส 2 ปี 2558  และทิศทางธุรกิจในอนาคตต่อนักลงทุน 

นักวิเคราะห์ และสื่อมวลชน ในงาน Opportunity Day  ณ 

ห้อง 1101 อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เมื่อวันที่  

23 กมุภาพนัธ์ 2558 และ 3 กนัยายน  2558

ในการยกระดับและพัฒนามาตรฐานการใช้แก๊สแอลพีจีในทวีป
แอฟริกา
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โครงการตรวจสุขภาพประจ�ำปี  2558
	 เพื่อสุขภาพและพลานามัยที่ดีของบุคลากรในองค์กร 

บรษิทัได้จัดโครงการตรวจสขุภาพผูบ้รหิารและพนักงานทกุคน

โดยหน่วยแพทย์จากโรงพยาบาลบางประกอก 8 เมื่อวันที่  

13 ตุลาคม 2558 และ 20 ตุลาคม  2558

รายการ The Profit ฉลาดลงทุน ช่องอัมรินทร์ทีวี 
เข้าสัมภาษณ์คุณสุรศักดิ์ เอิบสิริสุข
	 รายการ The Profit ฉลาดลงทนุช่องอมัรนิทร์ทวี ีเข้าเย่ียม

ชมกิจการและสัมภาษณ์คุณสุรศักดิ์ เอิบสิริสุข กรรมการผู้

จดัการ ในหวัข้อ “คดิแบบ CEO” เม่ือวนัที ่25 กนัยายน 2558

บรษิทั สหมติรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน) ร่วมงาน  28th  
World LPG Forum ที่ประเทศสิงคโปร์
	 บรษัิท สหมิตรถงัแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน) โดยคณุปัทมา เล้าวงษ์ 

รองกรรมการผู้จัดการ และทีมงานฝ่ายขายและการตลาด ได้

เข้าร่วมการประชมุแก๊สแอลพจีีโลก (World LPG Forum) ครัง้ที ่

28 จัดขึ้นที่ ซันเทค สิงคโปร์ อินเตอร์เนชั่นเนล คอนเวนชั่น

แอนด์เอ็กซิบิชั่น เซ็นเตอร์ ประเทศสิงคโปร์ ระหว่างวันท่ี 

28 กนัยายน 2558 - 2 ตลุาคม 2558 เพือ่ประชาสมัพันธ์บรษิทั

สหมติรถงัแก๊ส และสินค้าของบริษัท ไปสู่กลุ่มลูกค้าในทวีป

เอเชีย โอเชียเนีย และผู้ร่วมประชุมจากทั่วโลก พร้อมทั้ง

เข้าร่วมประชมุในหวัข้อ “การขยายโอกาสอย่างไม่มข้ีอจ�ำกดั” 

เพือ่รบัฟังข้อมูลเกีย่วกับเทคโนโลยใีหม่ และโอกาสในการพฒันา

ตลาดในอุตสาหกรรมแอลพีจีโลก

โครงการซ้อมดับเพลิงประจ�ำปี 2558
	 เพื่อส่งเสริมให้พนักงานได้รับความรู้และตระหนักในเรื่อง

ความปลอดภยั ผูบ้รหิารพร้อมทัง้พนกังานของบรษิทัได้เข้าร่วม

ซ้อมดับเพลงิประจ�ำปี 2558 ณ บรเิวณภายในบรษัิท โดยเจ้าหน้าท่ี

จากสถานีดับเพลิงดาวคะนอง เม่ือวนัท่ี 19 ตลุาคม 2558 และ 

28 พฤศจิกายน  2558
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กจิกรรมผ้าป่าสามคัค ีบรษิทัสหมติรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน) 

	 บริษัทได้จัดกิจกรรมผ้าป่าสามัคคี โดยผู ้บริหารและ

พนักงาน ได้น�ำเอาเสื้อผ้าและส่ิงของมาบริจาค เพื่อจ�ำหน่าย

ในราคาพเิศษให้กับพนักงานและบคุคลทัว่ไป เพือ่น�ำเงนิสมทบ

ทุนในโครงการผ้าป่าสามัคค ี

ถวายพระวัดถ�้ำผาพิรุณ เมื่อ

วันที่ 10 ตุลาคม 2558

งานท�ำบุญบริษัท ประจ�ำปี 2558
	 เพ่ือเสริมสร้างความสมัพนัธ์และความรูส้กึทีด่ขีองพนักงาน

ต่อองค์กร บริษัทจัดให้มีการท�ำบุญร่วมกันระหว่างผู้บริหาร

และพนักงานพร้อมกบัพิธมีอบเกยีรตบิตัรแก่พนกังานทีท่�ำคณุ

งามความดีในด้านต่างๆ เมื่อวันที่  25  พฤศจิกายน  2558

บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน) ได้รับรางวัล
Best Company Performance Awards
ในงาน SET Awards 2015 
	 SMPC คว้ารางวัล   Best Company Performance 

Awards ในงาน SET Awards 2015 นายวิสุทธิ ์ ศรีสุพรรณ

รัฐมนตรีช่วยวา่การกระทรวงการคลัง ให้เกียรติมอบรางวัลแก่

นายสรุศักดิ ์เอบิสิรสิขุ กรรมการผูจ้ดัการ บรษัิท สหมิตรถงัแก๊ส 

จ�ำกัด (มหาชน) หรอื SMPC ในงาน  SET Awards 2015 โอกาส

ได้รบัรางวลับรษิทัจดทะเบยีนด้านผลการด�ำเนนิงานยอดเย่ียม 

(Best Company Performance Awards) ในกลุ่มบริษัท

จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ที่มีมูลค่าหลักทรัพย์ตามราคา

ตลาดระหว่าง 3,000 - 10,000 ล้านบาท โดย SMPC ผ่านเกณฑ์

คุณสมบัติของการมีผลการด�ำเนินงานดีเด่น   การก�ำกับดูแล

กจิการทีดี่ รวมทัง้การปฏิบตัติามกฎเกณฑ์ของตลาดหลกัทรพัย์

ในด้านการเปิดเผยข้อมูลอย่างโปร่งใส ณ ห้องประชุม

ศาสตราจารย์สังเวียน  อินทรวิชัย  อาคารตลาดหลักทรัพย์

แห่งประเทศไทย  เมื่อวันที ่ 25  พฤศจิกายน  2558
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นางอุบล  เอกะหิตานนท ์
รองประธานกรรมการ
และประธานกรรมการบริหาร 

นายสุรศักดิ์  เอิบสิริสุข
กรรมการ และ
กรรมการผู้จัดการ 
กรรมการ
ผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัท

นายทัยดี  วิศวเวช
กรรมการ
และรองกรรมการผู้จัดการ 
(โรงงาน)

คณะกรรมการบริษัท

นายโกมินทร์ ลิ้นปราชญา
กรรมการอิสระ
และประธานกรรมการตรวจสอบ 
(ผูท่ี้มคีวามรูท้างด้านบญัชกีารเงนิ)

รศ.ดร.เจษฎ์  โทณะวณิก
กรรมการอิสระ
และกรรมการตรวจสอบ
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นายวินัย วิทวัสการเวช
ประธานกรรมการ
และกรรมการอิสระ

นางสภุา  พรหมสาขา ณ สกลนคร
กรรมการ
กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัท

นางวีระวรรณ บุญขวัญ 
กรรมการอิสระ
และกรรมการตรวจสอบ 
(ผูท่ี้มคีวามรูท้างด้านบญัชกีารเงนิ)

นางปัทมา  เล้าวงษ์
กรรมการ และ
รองกรรมการผู้จัดการ
(ส�ำนักงาน)
กรรมการ
ผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัท

นางสาวพรรณนา ชูชาติ
กรรมการอิสระ
และประธานกรรมการตรวจสอบ
(ถึง มี.ค.58)
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คณะผู้บริหาร

นายสุรศักดิ์  เอิบสิริสุข
กรรมการ และ
กรรมการผู้จัดการ 
กรรมการ
ผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัท

นางอุบล  เอกะหิตานนท ์
รองประธานกรรมการ
และประธานกรรมการบริหาร 

นายทัยดี  วิศวเวช
กรรมการ
และรองกรรมการผู้จัดการ 
(โรงงาน)

นายจีระวุฒิ  เล้าวงษ์
ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 
(โรงงาน)

นายจิรศักย์ พรหมสาขา ณ สกลนคร
ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ (โรงงาน)
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นางปัทมา  เล้าวงษ์
กรรมการ และ
รองกรรมการผู้จัดการ
(ส�ำนักงาน)
กรรมการ
ผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัท

นายเยือน  ริยะตานนท์
ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 
(โรงงาน)

นายธรรมิก  เอกะหิตานนท์
ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ (โรงงาน) 

นางสภุา  พรหมสาขา ณ สกลนคร
กรรมการ
กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัท

นางสาวกัญญา  วิภาณุรัตน์
ผูอ้�ำนวยการฝ่ายบญัช ีและการเงนิ
และเลขานุการบริษัท
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ประวัติคณะกรรมการบริษัท

นางอุบล  เอกะหิตานนท์ 
รองประธานกรรมการ 
และประธานกรรมการบริหาร 

นายวินัย  วิทวัสการเวช
ประธานกรรมการ 
และกรรมการอิสระ
อายุ 66 ปี อายุ 75 ปี

คณะกรรมการบริษัท

การศึกษา
	 -	 ปริญญาโท รัฐศาสตรมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
	 -	 ปริญญาตรี บัญชีบัญฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

หลักสูตรอบรม
	 - 	 DCP จาก IOD	
	 - 	 Clean Business จาก IOD

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (ร้อยละ)     -

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร   - 

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในบริษัทอื่น (ณ ปัจจุบัน)
กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน       
	 -	 กรรมการ กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ
	 	 บริษัทศรีสวัสดิ์ พาวเวอร์ 1979 จ�ำกัด (มหาชน)
	 -	 ประธานกรรมการตรวจสอบ 
	 	 บริษัทเอกรัฐวิศวกรรม จ�ำกัด (มหาชน)
กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน   -ไม่มี-

ประวัติการท�ำงาน ( 5 ปีที่ผ่านมา )
2558 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 
	 บริษัทศรีสวัสดิ์ พาวเวอร ์1979 จ�ำกัด (มหาชน)
2557 - ปัจจุบัน	 กรรมการบรษิทั ศรสีวสัดิ ์พาวเวอร์ 1979 จ�ำกดั (มหาชน)      
2555 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการและกรรมการอิสระ
	 บริษัทสหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)                        
2555 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ
	 บริษัทเอกรัฐวิศวกรรม จ�ำกัด (มหาชน)
2554 - 2558	 ประธานกรรมการ บรษัิท บางกอก - เดคคอน จ�ำกดั (มหาชน)
2554 - 2555	 ประธานคณะกรรมการบริหาร 
	 บรรษัทตลาดรองสินเชื่อเพื่อที่อยู่อาศัย
2552 - 2555	 รองประธานคณะกรรมการ 
	 บริษัททิพยประกันภัย  จ�ำกัด (มหาชน)
2553 - 2554	 อธิบดีกรมธนารักษ์ กระทรวงการคลัง
2553 - 2554	 ประธานกรรมการ บรษิทัธนารกัษ์พฒันาสนิทรัพย์ จ�ำกัด
2552 - 2554	 ประธานคณะกรรมการ ธนาคารออมสิน

การศึกษา
	 -	 ปริญญาตรี  Madison Technical and Vocational 
	 	 School, Wisconsin, USA

หลักสูตรอบรม
	 -	 Accounting for Non-Accountant

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (ร้อยละ)     3.28

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร   
	 -	 พี่สะใภ้คุณสุภา และมารดาคุณปัทมา

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในบริษัทอื่น (ณ ปัจจุบัน)
กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน     -ไม่มี-
กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน   
	 -	 กรรมการบริษัทเหล็กสหมิตร จ�ำกัด

ประวัติการท�ำงาน ( 5 ปีที่ผ่านมา )
2556 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บริษัทเหล็กสหมิตร จ�ำกัด
2555 - ปัจจุบัน	 รองประธานกรรมการ 
	 และประธานกรรมการบริหาร
	 บริษัทสหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)
2550 - 2555	 ประธานกรรมการ 
	 และประธานกรรมการบริหาร
	 บริษัทสหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)
2550 - 2555	 ประธานกรรมการ บริษัทเหล็กสหมิตร จ�ำกัด
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นางสุภา  พรหมสาขา ณ สกลนคร 
กรรมการ
และกรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัท
อายุ 77 ปี อายุ 63 ปี

การศึกษา
	 -	 ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (บัญชี) ประเทศอังกฤษ

หลักสูตรอบรม
	 -	 DCP จาก IOD	
	 -	 Accounting for Non-Accountant

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (ร้อยละ)     -
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร   	
	 -	 อาคุณปัทมา

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในบริษัทอื่น (ณ ปัจจุบัน)
กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน     -ไม่มี-
กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน   
	 -	 กรรมการ บริษัทเหล็กสหมิตร จ�ำกัด

ประวัติการท�ำงาน ( 5 ปีที่ผ่านมา )
2556 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บรษิทัสหมติรถงัแก๊ส จ�ำกดั (มหาชน)
2556 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บริษัทเหล็กสหมิตร จ�ำกัด
2550 - 2555	 กรรมการ และกรรมการผู้จัดการ
	 บริษัทสหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)
2537 - 2555	 กรรมการ และรองกรรมการผู้จัดการ
	 บริษัทเหล็กสหมิตร จ�ำกัด

การศึกษา
	 -	 ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ 
	 	 สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า เจ้าคุณทหารลาดกระบัง

หลักสูตรอบรม
	 -	 DCP และ DAP จาก IOD
	 -	 Accounting for Non-Accountant

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (ร้อยละ)     0.08

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร   -

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในบริษัทอื่น (ณ ปัจจุบัน)
กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน    -ไม่มี-
กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน   -ไม่มี-

ประวัติการท�ำงาน ( 5 ปีที่ผ่านมา )
2556 - ปัจจุบัน	 กรรมการ และกรรมการผู้จัดการ
	 บริษัทสหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)
2533 - 2555	 กรรมการ และรองกรรมการผู้จัดการ (โรงงาน)
	 บริษัทสหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)
2537 - 2554	 กรรมการ และรองกรรมการผู้จัดการ (โรงงาน)
	 บริษัทเหล็กสหมิตร จ�ำกัด

นายสุรศักดิ์ เอิบสิริสุข 
กรรมการ กรรมการผู้จัดการ
และกรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัท
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นางปัทมา  เล้าวงษ์
กรรมการ และรองกรรมการผู้จัดการ (ส�ำนักงาน) 
กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัท

นายทัยดี  วิศวเวช
กรรมการ และรองกรรมการผู้จัดการ (โรงงาน) 

การศึกษา
	 -	 ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ 
	 	 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

หลักสูตรอบรม
	 -	 DCP และ DAP จาก IOD
	 -	 Accounting for Non-Accountant

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (ร้อยละ)     5.21 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร   - 

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในบริษัทอื่น (ณ ปัจจุบัน)
กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน       - ไม่มี-
กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน   
	 -	 กรรมการ บริษัทเหล็กสหมิตร จ�ำกัด

ประวัติการท�ำงาน ( 5 ปีที่ผ่านมา )
2556 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บรษิทัเหล็กสหมิตร จ�ำกัด
2535 - ปัจจุบัน	 กรรมการ และรองกรรมการผู้จัดการ (โรงงาน) 
	 บริษัทสหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)
2550 - 2555	 กรรมการ และกรรมการผู้จัดการ 
	 บริษัทเหล็กสหมิตร จ�ำกัด

การศึกษา
	 -	 MBA (Finance), University of Wisconsin, USA
	 -	 ปริญญาตรี สาขาการบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

หลักสูตรอบรม
	 -	 DAP จาก IOD
	 -	 CFO จากสภาวิชาชีพบัญชี
	 -	 SDP จากตลาดหลักทรัพย์ฯ 
	 -	 Anti-Corruption จาก IOD
	 -	 EDP  จากสมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (ร้อยละ)     23.85

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร   
	 -	 บุตรคุณอุบล และหลานคุณสุภา

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในบริษัทอื่น (ณ ปัจจุบัน)
กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน     -ไม่มี-
กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน   
	 -	 กรรมการ บริษัทเหล็กสหมิตร จ�ำกัด

ประวัติการท�ำงาน ( 5 ปีที่ผ่านมา )
2556 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บริษัทเหล็กสหมิตร จ�ำกัด
2552 - ปัจจุบัน	 กรรมการ และรองกรรมการผูจ้ดัการ (ส�ำนกังาน)
	 บริษัทสหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)
2551 - 2557	 เลขานุการบริษัท บริษัทสหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด 
	 (มหาชน)
2544 - 2552	 กรรมการและผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ
	 บริษัทสหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)
2537 - 2555	 กรรมการ และรองกรรมการผูจ้ดัการ (ส�ำนกังาน) 
	 บริษัทเหล็กสหมิตร จ�ำกัด

อายุ 77 ปี อายุ 48 ปี
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นางวีระวรรณ บุญขวัญ
กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
(ผู้ที่มีความรู้ทางด้านบัญชีการเงิน)

นายโกมินทร์ ลิ้นปราชญา
กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 
(ผู้ที่มีความรู้ทางด้านบัญชีการเงิน)

การศึกษา
	 -	 ปริญญาตรี การบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

หลักสูตรอบรม
	 -	 DAP จาก IOD

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (ร้อยละ)     -

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร   - 

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในบริษัทอื่น (ณ ปัจจุบัน)
กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน       
	 -	 กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
 	 	 บริษัทธนาสิร ิกรุ๊ป จ�ำกัด (มหาชน)
	 -	 กรรมการสรรหา และค่าตอบแทน 
  	 	 บริษัทธนาสิร ิกรุ๊ป จ�ำกัด (มหาชน
กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน   
	 -	 กรรมการ บริษัทแอล เมดิคัล โซลูชั่น จ�ำกัด

ประวัติการท�ำงาน ( 5 ปีที่ผ่านมา )
2558 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ
	 บริษัทสหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)
2558 - ปัจจุบัน	 กรรมการสรรหา และค่าตอบแทน
	 บริษัทธนาสิริกรุ๊ป จ�ำกัด (มหาชน)                   
2556 - ปัจจุบัน 	 กรรมการ บริษัทแอล เมดิคัล โซลูชั่น จ�ำกัด
2551 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ
	 บริษัทธนาสิริ กรุ๊ป จ�ำกัด (มหาชน)
2549 - ปัจจุบัน	 Chief Finance Officer
	 บริษัทล็อกซเล่ย ์จีเท็ค เทคโนโลยี จ�ำกัด
2552 - 2557	 กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ
	 บริษัทสหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)

การศึกษา
	 -	 MBA (Finance & International Business), 
  	 	 University of Wisconsin, USA
	 -	 ปริญญาตรี สาขาการบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

หลักสูตรอบรม
	 -	 DCP และ DAP จาก IOD

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (ร้อยละ)     -

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร    -   

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในบริษัทอื่น (ณ ปัจจุบัน)
กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน    
	 -	 กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
	 	 บริษัทชไูก จ�ำกดั (มหาชน)
กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน   
	 -	 กรรมการและผู้จัดการการเงิน บริษัทบีบีบี แอนด์ วี จ�ำกัด

ประวัติการท�ำงาน ( 5 ปีที่ผ่านมา )
2556 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ
	 บริษัทสหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)
2556 - ปัจจุบัน	 กรรมการ และผู้จัดการการเงิน 
	 บริษัทบีบีบี แอนด ์วี จ�ำกัด
2549 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
	 บริษัทชูไก จ�ำกัด (มหาชน)

อายุ 52 ปี อายุ 47 ปี



รายงานประจ�ำป� 255822

นายเยือน  ริยะตานนท์
ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ (โรงงาน)

รศ.ดร.เจษฎ์  โทณะวณิก
กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ

การศึกษา
	 -	 ปริญญาเอก นิติศาสตร์ดุษฎีบัณทิต 
	 	 Stanford University, USA

หลักสูตรอบรม       - 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (ร้อยละ)     -

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร   - 

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในบริษัทอื่น (ณ ปัจจุบัน)
กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน       - ไม่มี-
กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน   
	 -	 กรรมการ บริษัทเอสนูวา จ�ำกัด
	 -	 กรรมการ บริษัทรีเสริช เอ็กซ ์จ�ำกัด
	 - 	 กรรมการ บริษัทจีราดา จ�ำกัด
	 - 	 ประธานกรรมการ บริษัท บริหารส�ำนักกฎหมาย จ�ำกัด

ประวัติการท�ำงาน ( 5 ปีที่ผ่านมา )
มีนาคม 2558 - ปัจจุบัน  	กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ
	 	 	 	 บริษัทสหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)
2557 - ปัจจุบัน	 	 คณบด ีคณะนิติศาสตร์ปรีด ีพนมยงค์ 
	 	 	 	 มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณทิตย์
2557 - ปัจจุบัน 	 	 ท่ีปรกึษากฎหมาย ส�ำนกักฎหมายเราส์ แอนด์ โค
2557 - ปัจจุบัน	 	 กรรมการ บริษัทเอสนูวา จ�ำกัด
2557 - ปัจจุบัน	 	 กรรมการ บริษัทรีเสริช เอ็กซ์ จ�ำกัด
2551 - ปัจจุบัน	 	 กรรมการ บริษัทจีราดา จ�ำกัด
2550 - ปัจจุบัน	 	 ที่ปรึกษากฎหมาย ส�ำนักกฎหมาย 
	 	 	 	 ก�ำธร สุรเวษฐ์ สมศักดิ์
2545 - ปัจจุบัน	 	 ที่ปรึกษาด้านทรัพย์สินทางปัญญา
	 	 	 	 กรมวชิาการเกษตร กระทรวงเกษตรและสหกรณ์
2545 - ปัจจุบัน	 	 ประธานกรรมการ 
	 	 	 	 บริษัท บริหารส�ำนักกฎหมาย จ�ำกัด
2543 - ปัจจุบัน	 	 อาจารย์พิเศษ วิทยาลัยนานาชาติ 
	 	 	 	 มหาวิทยาลัยมหิดล 
	 	 	 	 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
	 	 	 	 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
	 	 	 	 มหาวิทยาลัยเกริก มหาวิทยาลัยสยาม
	 	 	 	 และวิทยาลัยบัณทิตเอเชีย ฯลฯ

การศึกษา
	 -	 ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์
	 	 สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี

หลักสูตรอบรม
	 -	 Accounting for Non-Accountant

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (ร้อยละ)     0.18

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร   -

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในบริษัทอื่น (ณ ปัจจุบัน)
กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน     -ไม่มี-
กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน   
	 -	 กรรมการ บริษัท เหล็กสหมิตร จ�ำกัด

ประวัติการท�ำงาน ( 5 ปีที่ผ่านมา )
2556 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บริษัทเหล็กสหมิตร จ�ำกัด
2551 - ปัจจุบัน	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ (โรงงาน)
	 บริษัทสหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)
2551 - 2555	 กรรมการ และรองกรรมการผู้จัดการ
	 บริษัทเหล็กสหมิตร จ�ำกัด

อายุ 44 ปี อายุ 67 ปี



บริษัท สหมิตรถังแก�ส จ�ำกัด (มหาชน) 23

นายจีระวุฒิ  เล้าวงษ์
ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ (โรงงาน)

นายธรรมิก  เอกะหิตานนท์
ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ (โรงงาน)

การศึกษา
	 -	 ปริญญาตรี นิเทศศาสตร์ มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 

หลักสูตรอบรม
	 -	 EDP จากสมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (ร้อยละ)     10.29

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร   
	 -	 บุตรคุณอุบล และหลานคุณสุภา

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในบริษัทอื่น (ณ ปัจจุบัน)
กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน       -ไม่มี-
กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน   -ไม่มี-

ประวัติการท�ำงาน ( 5 ปีที่ผ่านมา )
2553 - ปัจจุบัน	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ (โรงงาน)
	 บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)
2552 - 2553	 ผู้ช่วยรองกรรมการผู้จัดการ (โรงงาน)
	 บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)

การศึกษา
	 -	 ปริญญาโท Energy and Mineral Resources, 
 	 	 University of Texas, USA
	 -	 ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 
  	 	 สาขาวิศวกรรมปิโตรเลียม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

หลักสูตรอบรม     - 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (ร้อยละ)     -

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร   
	 -	 น้องคู่สมรสคุณปัทมา

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในบริษัทอื่น (ณ ปัจจุบัน)
กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน    -ไม่มี-
กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน   -ไม่มี-

ประวัติการท�ำงาน ( 5 ปีที่ผ่านมา )
2553 - ปัจจุบัน	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ (โรงงาน)
	 บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)
2552 - 2553	 ผู้ช่วยรองกรรมการผู้จัดการ (โรงงาน)
	 บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)

อายุ 47 ปี อายุ 40 ปี



รายงานประจ�ำป� 255824

นางสาวกัญญา  วิภาณุรัตน์
ผู้อ�ำนวยการฝ่ายบัญชี และการเงิน
และเลขานุการบริษัท

นายจิรศักย์ พรหมสาขา ณ สกลนคร
ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ (โรงงาน)

	 การศึกษา
	 -	 ปริญญาตรี วิทยาศาสตร์ สาขาการตลาด 
  	 	 มหาวิทยาลัยวิสคอนซินลาครอส สหรัฐอเมริกา  

หลักสูตรอบรม
	 -	 EDP จากสมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย  

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (ร้อยละ)     6.77

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร   
	 -	 บุตรคุณสุภา และหลานคุณอุบล

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในบริษัทอื่น (ณ ปัจจุบัน)
กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน    - ไม่มี-
กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน   - ไม่มี-

ประวัติการท�ำงาน ( 5 ปีที่ผ่านมา )
2556 - ปัจจบุนั	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ (โรงงาน) 
	 บริษัทสหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)
2538 - 2556	 ผูจ้ดัการส่วนจดัซือ้ 
	 บรษิทัสหมติรถงัแก๊ส จ�ำกดั (มหาชน)

การศึกษา
	 -	 ปริญญาโท สาขาการบัญชี  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์    
	 -	 ปริญญาตรี สาขาการบัญชี  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
	 -	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาติแห่งประเทศไทย

หลักสูตรอบรม
	 -	 Anti-Corruption จาก IOD
	 -	 CFO จาก สภาวิชาชีพบัญชี
	 -	 SDP จากตลาดหลักทรัพย์ฯ

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (ร้อยละ)     -

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร   -

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในบริษัทอื่น (ณ ปัจจุบัน)
กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน     -ไม่มี-
กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน   
	 -	 กรรมการ บริษัทเหล็กสหมิตร จ�ำกัด

ประวัติการท�ำงาน ( 5 ปีที่ผ่านมา )
ธันวาคม 2557 - ปัจจุบัน	 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน 
	 	 	 	 	 และเลขานุการบริษัท 
	 	 	 	 	 บรษิทัสหมติรถงัแก๊ส จ�ำกดั (มหาชน)              
2557		 	 	 	 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน
	 	 	 	 	 บรษิทัสหมติรถงัแก๊ส จ�ำกดั (มหาชน)
2543 - 2557	 	 	 ผู้จัดการฝ่ายบัญชี
	 	 	 	 	 บรษิทัสหมติรถงัแก๊ส จ�ำกดั (มหาชน)        

อายุ 50 ปี อายุ 47 ปี



บริษัท สหมิตรถังแก�ส จ�ำกัด (มหาชน) 25

นางสาวพรรณนา ชูชาติ
กรรมการอิสระ
และประธานกรรมการตรวจสอบ (ถึง มีนาคม 2558)

การศึกษา
	 -	 ปริญญาตรี ภาษาอังกฤษ 
  	 	 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ วิทยาเขตบางเขน

หลักสูตรอบรม
	 -	 DAP จาก IOD
	 -	 การก�ำกับดูแลกิจการที่ดี
	 -	 Accounting for Non-Accounting Audit Committee

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (ร้อยละ)     0.01

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร   -

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในบริษัทอื่น (ณ ปัจจุบัน)
กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน    -ไม่มี-
กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน   -ไม่มี-

ประวัติการท�ำงาน ( 5 ปีที่ผ่านมา )
2541 - มีนาคม 2558	 กรรมการอิสระ 
	 	 	 	 และประธานกรรมการตรวจสอบ
	 	 	 	 บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)
2523 - 2557	 	 เจ้าหน้าทีบ่รหิารงานทัว่ไป สภากาชาดไทย 

อายุ 62 ปี

หมายเหตุ : 
1.	 สดัส่วนการถอืหุน้เป็นข้อมลูล่าสดุ ณ วันที ่10 พฤศจกิายน 2558  

	 โดยนบัรวมหุ้นของคูส่มรสและบตุรท่ียงัไม่บรรลนุติภิาวะด้วย
2.	 เนื่องด้วยผู้บริหารส่วนใหญ่ของบริษัทเป็นผู้ร่วมก่อตั้งบริษัท

มาตัง้แต่แรกเริม่ของการด�ำเนินธุรกิจผลติถงัแก๊ส ประกอบกบัผูผ้ลิตในธรุกจิ
นี้มีเพียงไม่กี่รายในประเทศไทย ประสบการณ์ของผู้บริหารท่ีเก่ียวข้อง
กับธุรกิจของบริษัทในหน่วยงานอื่นจึงไม่มี

3.	 ไม่มีกรรมการท่านใดด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในบริษัทอื่นที่มีกิจการ
	 หรือธุรกิจคล้ายกันกับบริษัท	



รายงานประจ�ำป� 255826

ประวัติคณะกรรมการบริษัท

HOUSEHOLD
LPG CYLINDER



บริษัท สหมิตรถังแก�ส จ�ำกัด (มหาชน) 27

ลักษณะการประกอบธุรกิจ

ข้อมูลการด�ำรงต�ำแหน่งของกรรมการบริหาร หรือ ผู้มีอ�ำนาจควบคุมในบริษัทที่เกี่ยวข้อง

บริษัท บริษัทที่เกี่ยวข้อง

(บจ.เหล็กสหมิตร) 

ชื่อ - ต�ำแหน่ง

กรรมการ

บริษัท 

(ตามหนงัสอื

รับรอง)

กรรมการ

บริหาร

กรรมการ

ผู้มีอ�ำนาจลง

นามผูกพัน

บริษัท*

กรรมการ

บริษัท

(ตามหนงัสอื

รับรอง)

ผู้ช�ำระ

บัญชี*

1. นางอุบล เอกะหิตานนท์ กรรมการ / ประธาน /

2. นางสุภา   พรหมสาขา ณ สกลนคร กรรมการ / / / /

3. นายสุรศักดิ์   เอิบสิริสุข กรรมการผู้จัดการ / / /

4. นายทัยดี   วิศวเวช รองกรรมการผู้จัดการ (โรงงาน) / / / /

5. นางปัทมา   เล้าวงษ์ รองกรรมการผู้จดัการ (ส�ำนกังาน) / / / / /

6. นายเยือน   ริยะตานนท์ ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ (โรงงาน) / /

7. นายธรรมิก  เอกะหิตานนท์ ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ (โรงงาน) /

8. นายจีระวุฒิ   เล้าวงษ์ ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ (โรงงาน) /

9. นายจิรศักย์ พรหมสาขา ณ สกลนคร ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ (โรงงาน) /

หมายเหตุ: * กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัท (สองในสามลงลายมือชื่อร่วมกัน) และผู้ช�ำระบัญชี (สองในสามลงลายมือชื่อร่วมกัน)	
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ข้อมูลสรุป
	 บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน) เป็นผู้ผลิตถังทนความดันต�่ำแบบต่างๆ ภายใต้เครื่องหมายการค้าของลูกค้า 
และเคร่ืองหมายการค้า  “SMPC” โดยจัดจ�ำหน่ายทั้งภายในประเทศและต่างประเทศ นอกจากนี้บริษัทยังมีบริการ
เกี่ยวเนื่องในการรับซ่อมและตรวจสอบคุณภาพถังตามที่มาตรฐานแต่ละประเทศก�ำหนด

1.	 ลักษณะของสินค้าและบริการ 
	 แบ่งตามลักษณะและวัตถุประสงค์การใช้งาน ได้ดังนี้ 
	 1.	 ถังแก๊สปิโตรเลียมเหลวส�ำหรับหุงต้ม (LPG Cylinder) แบ่งออกเป็น 
	 	 1.1	 ถังสองส่วน ขนาดบรรจุตั้งแต่ 0.45 – 16 กก. (ปริมาตรน�้ำ 0.9 – 36 ลิตร)

	 ประกอบด้วยส่วนหัวและส่วนก้น แต่ละส่วนท�ำด้วยเหล็กกล้าชิ้นเดียว เมื่อน�ำมาเชื่อมประกอบเข้าด้วย
กันแล้ว จะมีรอยเชื่อมตามแนวเส้นรอบวงได้ 1 รอย 

	       1.2	 ถังสามส่วน ขนาดบรรจุตั้งแต่ 18 – 50 กก. (ปริมาตรน�้ำ 43 – 113 ลิตร)
	 ประกอบด้วยส่วนหัว ส่วนก้น เช่นเดียวกันกับถังสองส่วน และส่วนกลางจะเป็นรูปทรงกระบอกเชื่อม
ประกอบกันเป็นถัง ส�ำหรับส่วนกลางท�ำด้วยเหล็กแผ่นม้วนมีรอยเชื่อมได้ 1 รอย เป็นเส้นตรงขนานไปกับ
แนวแกนของถัง การประกอบถังสามส่วนจะท�ำให้ได้ถังที่มีปริมาตรมากตามต้องการ

	 ผลิตภัณฑ์ถังแก๊สปิโตรเลียมเหลวของบริษัทผลิตจากเหล็กกลา้คุณภาพดี มีความแข็งแรงทนทาน และ
มีความหนาแตกต่างกันตามแบบที่แต่ละประเทศก�ำหนด ในปี 2556 บริษัทได้พัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม ่
คือ ถังน�้ำหนักเบา (Light-Weighted Cylinder) และได้รับการรับรองมาตรฐานสหภาพยุโรป (EN) เป็นที่
เรยีบร้อยแล้ว โดยบริษัทเป็นโรงงานแห่งแรกในเอเชียและเป็นโรงงานแห่งที่ 3 ของโลกที่ได้รับการรับรอง
ในการผลิตถังชนิดน้ี ซึ่งถังชนิดน้ีต้องใช้ความเชี่ยวชาญพิเศษในกระบวนการผลิต เนื่องจากผลิตจากเหล็ก
ชนิดพิเศษ มีความหนาน้อยกว่าเหล็กปกติ แต่ความคงทนแข็งแรงเทียบเท่าเหล็กปกติ จึงท�ำให้ถังแก๊ส
มีน�้ำหนักเบากวา่ปกติถึงร้อยละ 40 จึงเหมาะแก่การเคลื่อนย้าย และขนส่ง   

	 2.	 ถังแก๊สปิโตรเลียมเหลวส�ำหรับรถยนต ์ แบ่งออกเป็น
	 	 2.1	 ประเภทรปูทรงแคปซลู (Cylindrical) แบ่งเป็นแบบถังสองส่วนและถงัสามส่วนเหมอืนถงัแก๊สปิโตรเลียมเหลว
	 	 	 ส�ำหรับหุงต้ม โดยมีขนาดบรรจุตั้งแต่ 25 - 133 ลิตร และมีทั้งแบบวาล์วแยกส่วนและวาล์วร่วม
	 	 2.2 	ประเภทรูปทรงยางรถยนต์ (Toroidal) ขนาดบรรจุตั้งแต่ 33 - 72 ลิตร แบ่งเป็น 2 แบบ คือ

			   2.2.1	 แบบข้อต่อส�ำหรับประกอบส่วนควบและเครื่องอุปกรณ์อยู่ด้านใน
	 ประกอบด้วยส่วนที่เป็นโดมส่วนบนและล่าง มีรอยเชื่อมประกอบตามแนวรอบวงมากกว่า 1 รอย 
	 ข้อต่อส�ำหรบัประกอบส่วนควบและเครื่องอุปกรณ์อยู่ด้านวงในของถัง

			   2.2.2	 แบบข้อต่อส�ำหรับประกอบส่วนควบและเครื่องอุปกรณ์อยู่ด้านนอก
	 ประกอบด้วยส่วนที่เป็นโดมส่วนบนและล่าง มีรอยเชื่อมประกอบตามแนวรอบวงมากกว่า 1 รอย 
	 ข้อต่อส�ำหรับประกอบส่วนควบและเครื่องอุปกรณ์ประกอบอยู่ด้านวงนอกของถัง
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	 3.	 ถังทนความดนัต�ำ่อ่ืนๆ ส่วนใหญ่ใช้ในกลุ่มลูกค้าอตุสาหกรรม และกลุม่ลูกค้าเฉพาะทาง เช่น ถงัส�ำหรบัใช้เป็นชิน้ส่วน
รถยนต์ ถังเมททิวโบรมายล์ ถังส�ำหรับบรรจุสารท�ำความเย็น ถังคลอรีน/แอมโมเนีย ถังแก๊สส�ำหรับรถโฟล์คลิฟท์ 
และถังเปลี่ยนน�้ำมันเครื่อง โดยมีขนาดบรรจุตั้งแต่ 7 - 133 ลิตร เป็นต้น

	 4.	 บริการรับซ่อมและตรวจสอบคุณภาพถัง 
	 บรกิารทดสอบความสมบรูณ์ของถงัแก๊สทกุๆ 5 ปี ตามท่ีกฎหมายก�ำหนด และซ่อมถงัทีเ่สือ่มสภาพ เช่น ส ีหถัูง 
ขาถงั โดยส่วนใหญ่ให้บรกิารแก่ลกูค้าผูค้้าน�ำ้มนัเชือ้เพลิงตามมาตรา 7 แห่งพระราชบญัญติัการค้าน�ำ้มนัเชือ้เพลงิ 
พ.ศ. 2543 นอกจากนี้ยังให้บริการทดสอบถังตามคุณสมบัติตา่งๆ ที่ลูกค้าก�ำหนด 

	 ส�ำหรับในประเทศไทย ถังทนความดันของบริษัทได้รับการออกแบบและรับรองตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์
อุตสาหกรรมของประเทศไทย (Thai Industrial Standard–TIS) 

	 นอกจากน้ีบริษัทในฐานะผู้ผลิตชั้นน�ำ ที่มีความเป็นเลิศในด้านคุณภาพและความมีประสิทธิภาพของ
การด�ำเนินงานภายในองค์กร ท�ำให้บริษัทได้รับการรับรองมาตรฐานสากลที่องค์กรธุรกิจทั่วโลกให้ความส�ำคัญ 
รวมถึงการรับรองมาตรฐานจากหน่วยงานของประเทศอื่นๆ ทั่วโลก โดยแบ่งตามทวีปได้ ดังนี้

ทวีป มาตรฐาน

ทั่วไป •   มาตรฐานสากล (ISO)

ทวีปอเมริกา •   มาตรฐานประเทศสหรัฐอเมริกา (DOT
•   มาตรฐานประเทศแคนาดา (TC)) 

ทวีปเอเชีย •   มาตรฐานประเทศสิงคโปร์ (SS)
•   มาตรฐานประเทศอินโดนีเซีย (SNI) 
•   มาตรฐานประเทศไต้หวัน (NFA)
•   มาตรฐานประเทศฟิลิปปินส์ (PNS) 
•   มาตรฐานประเทศอิสราเอล (SI) 
•   มาตรฐานประเทศศรีลังกา (SLS)
•   มาตรฐานประเทศเกาหลี (KSB) 
•   มาตรฐานประเทศฟิลิปปินส์ (PS)

ทวีปออสเตรเลีย •   มาตรฐานประเทศออสเตรเลีย (AS)

ทวีปยุโรป •   มาตรฐานสหภาพยุโรป (EN) 
•   มาตรฐานประเทศอังกฤษ (BS) 
•   มาตรฐานตามระเบียบของสหภาพยุโรป (TPED)

ทวีปแอฟริกา •   มาตรฐานประเทศเคนย่า (KSISO)
•   มาตรฐานประเทศคาเมรูน (NC) 
•   มาตรฐานประเทศแอฟริกาใต ้(SABS)
•   มาตรฐานประเทศไนจีเรีย (NIS)
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2.	 นโยบายการผลิต 
	 ดงัทีก่ล่าวไว้ในข้อมลูสรปุของบรษิทั ถังทนความดันต�ำ่ของบริษทัแบ่งเป็น ถงัทีผ่ลิตภายใต้เคร่ืองหมายการค้าของลกูค้า 
และถงัท่ีผลติภายใต้เคร่ืองหมายการค้าของ “SMPC” ในส่วนถงัทีผ่ลิตภายใต้เครือ่งหมายการค้าของลูกค้า ซึง่เป็นการขายส่วนใหญ่
ของบรษิทันัน้ เป็นถงัทีผ่ลติให้บรษิทัผูค้้าแก๊สและน�ำ้มนัขนาดใหญ่ ซึง่จะมรีปูแบบของถงัแก๊สแตกต่างกนัตามข้อมลูจ�ำเพาะ 
ข้อก�ำหนดและการออกแบบของแต่ละบริษัท ทั้งนี้รวมถึงถังทนความดันต�่ำอื่นๆ ที่ใช้ในลูกค้าอุตสาหกรรม เช่น ถังคลอรีน 
และถังแอมโมเนีย เป็นต้น ด้วย ดังนั้นในการผลิตถังดังกล่าวจะเป็นไปตามค�ำสั่งซื้อของลูกค้าและแผนการส่งมอบสินค้า
ในแต่ละครั้ง (Job order) โดยไม่มีการผลิตเพื่อเก็บเป็นสินค้าคงเหลือ 

	 ส่วนถังที่ผลิตภายใต้เครื่องหมายการค้าของ “SMPC” ส่วนใหญ่ประกอบด้วยถังแก๊สรถยนต์ในประเทศ ซึ่งบริษัทจะ
สั่งผลิตให้สอดคล้องกับแผนการขายและปริมาณสินค้าคงเหลือขั้นต�่ำที่ก�ำหนดไว้ ทั้งนี้เพ่ือลดต้นทุนในการจัดเก็บและ
ลดความเสี่ยงจากสินค้าลา้สมัยหรือเสียหาย

3.	 ก�ำลังการผลิต (Production Capacity)
	 บริษัทมีก�ำลังการผลิตและอัตราการใช้ก�ำลังการผลิต (Utilization Rate) ในรอบ 3 ปีที่ผ่านมา ดังนี้

รายการ หน่วย ปี 2556 ปี 2557* ปี 2558**

ก�ำลังการผลิต ล้านใบ 5.0 5.5 6.2

อัตราการใช้ก�ำลังการผลิต (ร้อยละ) 62 75 74

* ปี 2557 บริษัทมีก�ำลังการผลิตเพิ่มขึ้นจากปี 2556 ที่ 5 ลา้นใบ/ป ีเป็น 5.5 ล้านใบต่อปี เนื่องจากการก่อสร้างโรงงาน 3 ได้เสร็จสมบูรณ์และพร้อมท�ำการผลิตตั้งแต่
ต้นปี 2557 โดยก�ำลังการผลิตที่เพิ่มขึ้นจะเป็นถังขนาด 3 ส่วน
** ปี 2558 ก�ำลงัการผลติของบรษิทัเพ่ิมข้ึนเป็น 6.2 ล้านใบ/ปี จากการปรบัปรงุอาคารโรงงานและประสทิธภิาพเคร่ืองจกัรในปี 2557

4.	 โครงสร้างรายได้
	 บรษิทัมสีายผลติภณัฑ์ คอื ถงัทนความดนัต�ำ่ขนาดต่างๆ กนัตัง้แต่ 0.45 – 50 กก. (0.9 – 113 ลิตร) โครงสร้างของราย
ได้แบ่งตามภูมิศาสตร์ ได้ดังนี้

ประเภท ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558

ลา้นบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ

ตลาดในประเทศ 333.46 16 349.76 12 168.24 6

ตลาดต่างประเทศ 1,787.68 84 2,526.68 88 2,657.64 94

รวม 2,121.14 100 2,876.44 100 2,825.88 100

	 ทัง้นีบ้รษัิทไม่มลูีกค้ารายใหญ่รายใด ทีม่สีดัส่วนการขายเกนิกว่าร้อยละ 30 ของรายได้จากการขายสนิค้าและบรกิารรวม 
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5.	 การตลาดและการแข่งขัน
	 5.1	 กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย

	 บริษทัมกีลุม่ลกูค้าเป้าหมายหลกั อันได้แก่ บรษิทัผู้ค้าน�ำ้มนัทัง้ในระดับประเทศและระดับโลก และบรษิทัเอกชน
ขนาดใหญ่ ซึ่งสามารถแบ่งประเภทการขายส่วนใหญ่ได้ 2 แบบ คือ 1) การขายแบบเข้าร่วมประมูล ลูกคา้ประจ�ำ 
และลูกคา้ที่ท�ำสัญญาซื้อ-ขายล่วงหน้าระยะยาว ปกติจะมีก�ำหนดระยะเวลาส่งสินคา้แน่นอน โดยเบื้องต้นลูกคา้
จะมกีารก�ำหนดคณุสมบตัเิพือ่คัดกรองผูป้ระกอบการทีจ่ะเป็นคู่ค้า หรอืเข้าร่วมประกวดราคา โดยพจิารณาจากศักยภาพ
และประสบการณ์ของผู้ผลิตเป็นส�ำคัญ 2) ลูกค้าจร หรือลูกค้าที่สั่งซื้อเป็นครั้งคราว โดยปกติจะเป็นลูกค้าใหม่
ที่ติดต่อเขา้มาทางบริษัท หรือเป็นลูกคา้ในพื้นที่ใหม่ที่ฝ่ายขายไปติดต่อเสนอราคา

	 5.2	 ภาวะการตลาดและการแข่งขันในปีที่ผ่านมา
		  ตลาดภายในประเทศ 

	 ตลาดถงัแก๊สหงุต้มในประเทศส่วนใหญ่เป็นงานประมลู ขนาดถังแก๊สทีใ่ช้ในประเทศประกอบด้วยขนาด 4 ก.ก. 
7 ก.ก. และ 15 ก.ก. ส�ำหรับถังสองส่วน และ 48 ก.ก. ส�ำหรับถังสามส่วน โดยถังสองส่วนขนาด 15 ก.ก. มี
ความต้องการใช้มากท่ีสุด เพราะเป็นขนาดที่ใช้ตามครัวเรือนทั่วไป ในปีนี้ตลาดถังแก๊สในประเทศยังคงเติบโต
เล็กน้อยตามการขยายตัวของประชากรและครัวเรือนในประเทศ 

	 ตลาดถังแก๊สรถยนต์ลดลงจากปีที่แล้ว สาเหตุหลักมาจากราคาน�้ำมันที่ลดลงอย่างต่อเนื่อง กอปรกับการที่
รัฐบาลประกาศลอยตัวแก๊ส LPG และลดการสนับสนุนภาคขนส่งตั้งแต่ป ี2555 ปัจจัยเหล่านี้ท�ำให้ผู้บริโภคชะลอ
การติดตั้งแก๊สรถยนต์ซึ่งเป็นพลังงานทดแทน 

	 ตลาดถังอื่นๆ ได้แก่ ถังแอมโมเนีย ถังส�ำหรับบรรจุสารหล่อเย็น และถังส�ำหรับใช้เป็นชิ้นส่วนรถยนต์ เป็นต้น
นัน้ยังคงเติบโต และมีค�ำสั่งซื้อเขา้มาอย่างต่อเนื่อง 

	 ปัจจุบันลูกค้าในประเทศที่ส�ำคัญได้แก ่การปิโตรเลียมแห่งประเทศไทย (ปตท.) เวิลด์แก๊ส และผู้คา้แก๊สตาม
มาตรา 7 รายอืน่ๆ ผูบ้รกิารตดิตัง้แก๊สรถยนต์ และกลุม่ลูกค้าอตุสาหกรรมเฉพาะ เป็นต้น โดยลกัษณะการจ�ำหน่าย
เป็นการขายตรง 

		  ตลาดต่างประเทศ 
	 ตลาดต่างประเทศ โดยเฉพาะกลุม่ประเทศทีก่�ำลังพัฒนายงัคงเป็นตลาดทีม่คีวามต้องการถงัแก๊สเพ่ิมข้ึนอย่าง
ต่อเนื่องทุกปี ตามสภาวะเศรษฐกิจและการเติบโตของประชากรโลก ซึ่งปัจจุบันพบว่าประเทศเหล่านี้มีอัตราการ
ใช้แก๊สต่อประชากรในระดับที่ต�่ำมาก เมื่อเทียบกับกลุ่มประเทศที่พัฒนาแล้ว เช่น ยุโรป และอเมริกา เนื่องจาก
ความไม่พร้อมในด้านโครงสร้างพืน้ฐาน เช่น ถนนซึง่เป็นการคมนาคมหลักทีใ่ช้ขนถ่ายแก๊สจากท่าเรอืไปทีค่ลงัเก็บ
แก๊สและโรงบรรจุแก๊ส ใช้ในการขนส่งถังแก๊สที่บรรจุแล้วไปยังพื้นที่ต่างๆ ที่ห่างไกลออกไปยังมีไม่เพียงพอ ท�ำให้
โรงบรรจุแก๊ส และคลังเก็บแก๊ส จึงจ�ำกัดอยู่ในเฉพาะพื้นที่ที่มีโครงสร้างพื้นฐานที่ดี

	 อย่างไรกต็ามจากการตดิตามข่าวสารทางด้านเศรษฐกจิและการลงทนุในกลุม่ลกูค้าเป้าหมายพบว่า เพือ่รองรบั
เศรษฐกจิท่ีขยายตัวอย่างมาก รฐับาลได้ให้ความส�ำคญัต่อการลงทนุในระบบสาธารณูปโภคขัน้พ้ืนฐานของประเทศ
อย่างต่อเน่ืองทุกปี นอกจากน้ีองค์กรอสิระทัว่โลกทีร่ณรงค์เร่ืองภาวะโลกร้อน (Global Warming) และสนบัสนนุ
การใช้พลังงานท่ีไม่เป็นพิษต่อสิ่งแวดล้อม ได้ให้การสนับสนุนทางการเงินแก่ประเทศก�ำลังพัฒนาที่ขาดแคลน
พลงังาน ให้ใช้แก๊ส LPG แทนการใช้น�ำ้มันก๊าด (kerosene) และเข้มงวดเรือ่งการห้ามตดัไม้เพือ่ท�ำฟืน ปัจจยัเหล่านี้
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ส่งผลให้บรษิทัผูค้้าน�ำ้มนัระดบัโลกขยายการลงทนุในคลงัเกบ็แก๊สและโรงบรรจแุก๊สเพิม่เตมิไปยงัประเทศก�ำลงัพัฒนา
ดังกล่าว ซึ่งคาดว่าโครงการดังกล่าวจะเสร็จส้ินภายใน 2 - 3 ปีข้างหน้า โดยในปีนี้มีการลงทุนดังกล่าวใน
กลุ่มประเทศเอเชียใต้ ท�ำให้มีความต้องการถังแก๊สซึ่งเป็นบรรจุภัณฑ์เพิ่มขึ้นมาก เป็นผลให้สัดส่วนการขายไปยัง
กลุ่มประเทศเอเชียใต้เพิ่มขึ้น

	 ราคาแก๊ส LPG ซ่ึงเป็นหน่ึงในผลติภัณฑ์ปิโตรเลียมลดลงตามราคาน�ำ้มนัในตลาดโลกทีล่ดลงอย่างต่อเนือ่ง ท�ำให้
กลุม่ผู้บรโิภคท่ีรายได้น้อย สามารถเข้าถงึแก๊ส LPG ได้มากขึน้ ตลาดของแก๊ส LPG จงึขยายตวัเพิม่ข้ึนในปีนี้

	 นอกจากนีปั้จจยัอืน่ทีม่ผีลกระทบต่อสถานการณ์ตลาดของประเทศทีเ่ป็นกลุม่เป้าหมายหลัก ได้แก่ เสถยีรภาพ
ทางการเมือง เนื่องจาก นักลงทุนส่วนใหญ ่ เป็นบริษัทน�้ำมันและผู้ค้าแก๊สระดับโลก ซึ่งเป็นบริษัทข้ามชาติ เช่น 
ประเทศจากกลุ่มสหภาพยุโรป ดังนั้นการเปลี่ยนแปลงของปัจจัยเหล่านี้ในบางช่วงเวลา  จึงส่งผลกระทบต่อการ
ชะลอค�ำสั่งซื้อจากลูกค้า 

	 อย่างไรก็ตาม บริษัทยังคงยึดแนวทางด�ำเนินการตามแผนกลยุทธ์เดิมที่ช่วยให้บริษัทบริหารงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ท�ำให้บริษัทยังสามารถรักษาฐานลูกคา้เดิมไว้ได้ อีกทั้งยังเพิ่มความพยายามในการขยายตลาดไปสู่
กลุม่ลกูค้ารายใหม่ในภูมิภาคเดมิให้เพ่ิมมากขึน้  โดยลูกค้าหลกัยงัคงเป็นลกูค้าในกลุม่ประเทศในแถบทวปีแอฟรกิา 
เอเชีย อเมริกา ยุโรป และออสเตรเลีย

	 ลกัษณะการจ�ำหน่ายในตลาดต่างประเทศมทีัง้งานประมลู การขายตรง และขายผ่านบริษทัตัวแทน เนือ่งจาก
ผูค้้าถังแก๊สในประเทศนัน้ๆ ซ่ึงส่วนใหญ่เป็นบรษัิทข้ามชาต ิ ต้องการมบีรษิทัตัวแทนท้องถิน่เพือ่ตดิต่อประสานงาน 
ซึ่งจะช่วยท�ำให้บริษัทลดภาระทางเอกสาร และง่ายต่อการวางแผนการจ�ำหน่าย รวมทั้งการควบคุมสินค้าคงคลัง
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6.	 ภาวะอุตสาหกรรมและสภาพการแข่งขัน
	 ปัจจัยแห่งความส�ำเร็จ (Key Success Factors) 
	 	 ปัจจยัทีท่�ำให้บรษิทัสามารถด�ำเนนิธรุกิจด้วยความมัน่คงมายาวนานกว่า 35 ปีนัน้ นบัได้ว่าบรษิทัมจีดุเด่นในเรือ่งต่างๆ 
	 ดงัต่อไปนี้
	 	 1.	 คณุภาพของสนิค้าทีผ่ลติได้ตรงตามมาตรฐานทีล่กูค้าก�ำหนด มคีณุภาพดี ด้วยราคาทีส่มเหตุสมผล พร้อมทัง้
	 	 	 การจัดส่งตรงเวลา 
	 	 2.	 ความยืดหยุ่นในการผลิตสินค้าได้หลากหลายประเภทและขนาด เนื่องจากกระบวนการผลิตของบริษัทเป็น

กึ่งอัตโนมัติ (Semi-Automatic) ท�ำให้บริษัทสามารถตอบสนองความต้องการของลูกค้าได้ในที่เดียว 
(One-Stop Service) ซึง่เป็นการอ�ำนวยความสะดวกแก่ลกูค้าและท�ำให้บรษิทัเป็นผูผ้ลติรายแรกๆ ท่ีลกูค้านกึถงึ

	 	 3.	 บรษิทัได้ปรบัปรงุกระบวนการผลติ พร้อมทัง้วจิยัและพฒันากระบวนการผลติโดยการคิดค้นและน�ำเทคโนโลยใีหม่ๆ
มาใช้ในการผลิตอย่างต่อเนื่องและสม�่ำเสมอ ทั้งนี้เพื่อการควบคุมคุณภาพ การบริหารต้นทุนได้อย่างมี
ประสทิธิภาพ ประหยัดพลงังาน และลดความเส่ียงจากการขาดแคลนแรงงานในภาคอตุสาหกรรมในอนาคต 
อีกทั้งค�ำนึงถึงสิ่งแวดล้อม

	 	 4.	 บรษิทัมกีารตดิตามและวดัระดบัความพงึพอใจของลูกค้าหลังการขายอย่างต่อเนือ่ง โดยน�ำข้อเสนอแนะและ
ข้อคดิเหน็จากลกูค้ามาใช้ในการปรบัปรงุและพฒันาผลิตภณัฑ์และการบรกิารอย่างสม�ำ่เสมอ เพ่ือสนองตอบ
ความต้องการของลูกค้าให้มากข้ึน ท�ำให้กลุ่มลูกค้าเดิมยังให้ความไว้วางใจ และส่ังซื้อเข้ามาอย่างต่อเนื่อง 
นอกจากนี้ยังมีชื่อเสียงเป็นที่รู้จักในระดับสากลท�ำให้สามารถขยายฐานลูกคา้ใหม่ได้มากขึ้นด้วย

	 การแข่งขันในอุตสาหกรรม
	 ตลาดถังแก๊สโลกเป็นตลาดที่จ�ำหน่ายภายใต้เครื่องหมายการค้าของลูกค้า บริษัทผู้ค้าน�้ำมันและแก๊สระดับชาต ิ
เช่น Total, Shell, Exxon Mobil และกลุ่มผู้ค้าแก๊สระดับท้องถิ่นในแต่ละประเทศนั้นๆ ซึ่งมีอ�ำนาจในการต่อรองมาก 
ท�ำให้สภาวะการแข่งขันในตลาดนี้สูง โดยผู้ผลิตนั้นประกอบด้วยผู้ผลิตมากรายทั้งรายใหญ่ที่มีก�ำลังการผลิตเพียงพอ
ต่อการจ�ำหน่ายไปยงัประเทศอืน่ๆ และผูผ้ลติรายย่อยทีม่กี�ำลังผลิตเพยีงพอแค่จ�ำหน่ายในประเทศนัน้ๆ ท�ำให้ภาพรวม
การแข่งขันเน้นเรื่องของราคาเป็นส�ำคัญ โดยปัจจัยที่เป็นอุปสรรคต่อโอกาสในการแข่งขัน คือ ค่าขนส่ง การตั้งก�ำแพง
ภาษีน�ำเข้าจากประเทศผู้น�ำเข้า  รวมท้ังการตั้งเงื่อนไขด้านเทคนิคในการตรวจสอบบางประการเพื่อปกป้องผู้ผลิต
ในประเทศนั้นๆ 

	 ส่วนการแข่งขันของตลาดภายในประเทศนัน้ ในปัจจบุนัมโีรงงานผลิตถงัแก๊สในประเทศรายส�ำคญัทีส่ามารถผลติ
ถังแก๊สได้ตามมาตรฐานกระทรวงอุตสาหกรรมของประเทศไทยเพียง 4 โรงงาน โดยบริษัทเป็นผู้ผลิตในประเทศราย
ใหญ่ที่สุด ซึ่งมีก�ำลังการผลิตที่ 6.2 ล้านใบ/ปี 

	 การคุกคามจากคู่แข่งรายใหม่
	 ถงึแม้ว่าการแข่งขันในอุตสาหกรรมการผลิตถงัแก๊สจะสูง แต่การเข้ามาของคู่แข่งรายใหม่นัน้ เป็นเรือ่งทีเ่กิดขึน้ได้
ค่อนข้างยาก เนื่องจากถังแก๊สเป็นสินค้าที่เกี่ยวเนื่องกับความปลอดภัยและต้องผลิตให้ได้มาตรฐานตามที่ก�ำหนด 
และกลุ่มลูกค้าเป็นบริษัทน�้ำมันระดับโลก ผู้ผลิตจ�ำเป็นต้องมีประสบการณ์ในอุตสาหกรรมอย่างเพียงพอ และต้องใช้
ระยะเวลาสัง่สมชือ่เสยีง และสร้างความน่าเชือ่ถอื ประกอบกบัต้องมเีงนิทนุหมนุเวยีนอย่างเพยีงพอและผลการด�ำเนนิ
งานที่ดีสม�่ำเสมอ มีความมั่นคงและเสถียรภาพทางการเงิน ซ่ึงเป็นหนึ่งในเงื่อนไขส�ำคัญของการคัดเลือกผู้ผลิตจาก
บริษัทน�้ำมันเหลา่นั้น 
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	 อ�ำนาจการต่อรองของผู้ซื้อ 
	 วัตถดุบิหลกัทีซ่ือ้เพือ่ใช้ในการผลติ คอื เหลก็แผ่นรดีร้อน ซ่ึงมผู้ีผลิตรายใหญ่หลายรายทัง้ในประเทศ และต่างประเทศ 
เช่น ประเทศสาธารณรฐัประชาชนจนี อนิเดยี เกาหลี และญ่ีปุน่  และราคาสามารถอ้างองิได้กบัดัชนรีาคาเหล็กในตลาด
โลก (Steel Price Index) บรษิทัจงึไม่ได้รบัผลกระทบจากการมผีูข้ายน้อยรายและการขาดแคลนวตัถดุบิ นอกจากนีก้ารซื้อ
วัตถุดิบอื่นๆ แต่ละรายการ บริษัทจะมีรายชื่อกลุ่มผู้ขายที่มีคุณภาพไว้เพื่อพิจารณาเปรียบเทียบราคา คุณภาพ และ
เงื่อนไขอื่นๆ จึงท�ำให้บริษัทสามารถซื้อวัตถุดิบได้ในราคาที่เป็นธรรมและเป็นไปตามราคาตลาด

7.	 ทิศทางในการด�ำเนินธุรกิจ	 	
	 จากวิสัยทัศน์ของบริษัท “บริษัทฯ มุ่งมั่นที่จะเป็นผู้น�ำในอุตสาหกรรมการผลิตถังแก๊สของโลก” กอปรกับการด�ำเนิน
งานและความเชีย่วชาญในธรุกจิถังแก๊สมากกว่า 35 ปี ปัจจบุนับรษิทัเป็นผูผ้ลิตถงัแก๊สชัน้น�ำติดอนัดับ 1 ใน 3 ของโลก และ
เป็นอนัดบั 1 ในทวปีเอเชยี บริษทัสามารถรกัษาความน่าเชือ่ถอืและชือ่เสยีงในอตุสาหกรรมการผลติถงัแก๊สมาได้อย่างต่อเนือ่ง 
โดยคณะผู้บริหารระดับสูงของบริษัทได้ร่วมกันก�ำหนดกลยุทธ์เพื่อให้ฝ่ายบริหารได้น�ำไปจัดท�ำเป็นแผนงานทั้งในระยะสั้น
และระยะยาว เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันเชิงธุรกิจให้แก่บริษัทและเพื่อการเติบโตอย่างยั่งยืน 

	 กลยุทธ์ในการแข่งขัน
	 •	 กลยุทธ์ทางด้านผลิตภัณฑ ์

	 ผลติภณัฑ์ของบรษิทัต้องมคีณุภาพดแีละตรงตามข้อก�ำหนดของลกูค้า โดยผ่านกระบวนการผลติทีไ่ด้มาตรฐาน 
มีการควบคุมและตรวจสอบทุกขั้นตอนจากพนักงานที่มีทักษะ ความรู้ และความเชี่ยวชาญเป็นอย่างด ีนอกจาก
นี้บริษัทยังสามารถผลิตสินค้าได้หลากหลายขนาด ตรงตามความต้องการของลูกค้า  ด้วยราคาสินค้าที่เป็นธรรม
สมเหตสุมผล สอดคล้องกบัราคาตลาด ซึง่เป็นการสร้างความพงึพอใจให้แก่ลูกค้าเมือ่เปรยีบเทยีบราคาสินค้าของ
บริษัทกับคู่แข่งในระดับเดียวกัน ท�ำให้บริษัทได้รับค�ำสั่งซื้ออยา่งต่อเนื่องและในระยะยาว

•	 กลยุทธ์ทางดา้นการดูแลลูกค้าเพื่อสร้างฐานลูกค้าในระยะยาว
	 บริษัทมีนโยบายด�ำเนินงานด้วยความซ่ือตรง โดยให้ข้อมูลข่าวสารที่มีประโยชน์และตรงตามความจริงแก่
ลกูค้าทกุราย นอกจากนีย้งัได้พจิารณาถงึวฒันธรรมในการท�ำงานและลกัษณะนสิยัของลกูค้าแต่ละภมูภิาคแตกต่างกนั 
เพ่ือสร้างความพึงพอใจให้ลูกค้าทุกกลุ่มและความสัมพันธ์ที่ดีในระยะสั้นและระยะยาว บริษัทจึงจัดสรรทีมงาน
ฝ่ายขายและการตลาดที่มีประสบการณ์กับลูกคา้แต่ละภูมิภาคดูแลลูกคา้เหลา่นั้น และจัดให้มี Customer Visit 
/ Company Visit โดยจัดแผนการเดินทางให้ทมีขายออกเยีย่มลกูค้าทกุกลุม่อย่างสม�ำ่เสมอ หรอืเชญิลกูค้าเหล่านัน้
มาเยีย่มชมบริษทั เพือ่เสนอแนะข้อมูลท่ีเป็นประโยชน์ รบัฟังความคดิเหน็จากลกูค้าเพือ่น�ำมาปรับปรงุแก้ไข พร้อม
กบัเรยีนรูแ้ละสร้างความคุน้เคยกบัลกูค้า เพือ่สร้างความเชือ่มัน่และความราบรืน่ในการตดิต่อประสานงานระหว่าง
กัน 

	 •	 กลยุทธ์หลังการขาย
	 ปัจจัยหน่ึงท่ีท�ำให้บริษัทยังครองความเป็นผู้ผลิตชั้นน�ำตลอดมา คือ บริการหลังการขายที่ดี รวดเร็ว 
มีความรับผิดชอบ และเป็นธรรม เพื่อสร้างความพึงพอใจสูงสุดแก่ลูกค้า  นอกจากนี้ยังมีระบบวัดความพึงพอใจ
ของลูกคา้อย่างสม�่ำเสมอ เพื่อการปรับปรุง และพัฒนาระบบการท�ำงานให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

	 •	 กลยุทธ์เพิ่มความหลากหลายของกลุ่มลูกค้า (Diversification)
	 บริษัทเน้นสร้างความหลากหลายให้กับฐานลูกค้าของบริษัท เพื่อลดความเส่ียงที่เกิดจากความผันผวน
จากเศรษฐกิจโลก หากเกิดการชะลอค�ำสั่งซื้อจากประเทศใดประเทศหนึ่ง หรือภูมิภาคใดภูมิภาคหนึ่ง บริษัทยัง
คงมีค�ำสั่งซื้อจากประเทศหรือภูมิภาคอื่นมาทดแทน
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	 •	 กลยุทธ์ทางการแข่งขันโดยการวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ ์(Research and Development)
	 หนึ่งในกลยุทธ์ส�ำคัญที่ส่งผลการเติบโตอย่างยั่งยืนของบริษัท ที่ผู้บริหารได้ก�ำหนดไว้ในแผนงานระยะยาว 
เพื่อให้สอดคล้องกับความต้องการและพฤติกรรมของผู้บริโภคที่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลา  คือบริษัทสนับสนุน
บุคลากรที่มีความรู้และเชี่ยวชาญ โดยได้จัดตั้งคณะท�ำงานที่มีความรู้ความสามารถและประสบการณ์เพื่อท�ำการ
วิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์ ท้ังในส่วนของการปรับปรุงต่อยอดผลิตภัณฑ์เดิม และการพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ให้มี
คุณภาพและความหลากหลายมากยิ่งขึ้น โดยค�ำนึงถึงเรื่องการเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมควบคู่ไปด้วย

	 นอกจากน้ีบรษิทัยงัใช้เทคนคิการบรหิารห่วงโซ่อปุทาน (Supply Chain Management) เพือ่การจดัระบบงาน
ให้มคีณุภาพ มาร่วมก�ำหนดนโยบายการจดัการเพือ่เพิม่ประสทิธภิาพและประสทิธผิลด้านต้นทนุต่อระบบโดยรวมดงันี้

	 •	 นโยบายการเพิ่มอัตราก�ำไรขั้นต้น 
	 บริษัทมีนโยบายบริหารงานจัดซื้อ โดยจัดหาวัตถุดิบที่มีคุณภาพจากแหล่งที่มีต้นทุนต�่ำและจัดหาในปริมาณ
ที่เพียงพอต่อความต้องการ ลดต้นทุนที่ไม่เกิดคุณคา่เพื่อให้มีต้นทุนสินค้าที่สามารถแข่งขันในตลาดได้ นอกจากนี้
ยังมีนโยบายที่จะเพิ่มยอดขายหรือประเภทผลิตภัณฑ์ในตลาดที่สามารถท�ำก�ำไรได้ดีอีกด้วย

	 •	 นโยบายบริหารสินค้าคงคลัง (Inventory Management)
	 บริษัทมีนโยบายควบคุมปริมาณการส่ังและจัดเก็บวัตถุดิบหลักให้เพียงพอต่อแผนการผลิต สอดคล้องต่อ
แผนการขายและความต้องการของตลาด เพื่อลดคา่ใช้จ่ายที่อาจเกิดขึ้นเมื่อมีวัตถุดิบไม่เพียงพอส�ำหรับการผลิต 
อีกทั้งยังเป็นการลดค่าใช้จ่ายในการเก็บรักษาวัตถุดิบคงคลัง และลดความเสี่ยงการผันผวนของราคาเหล็กที่อาจ
จะเกิดขึ้นในอนาคต

	   	 นโยบายควบคุมขั้นตอนการผลิต 
	 เพ่ือรักษาระดบัมาตรฐานและเพือ่บรหิารต้นทุนการผลติให้มปีระสทิธิภาพ โดยเพิม่อัตราผลผลิตและลดอัตรา
การสูญเสียท่ีก่อให้เกิดงานท่ีต้องน�ำกลับไปท�ำใหม่ (Rework) และของเสีย (Scrap) ให้น้อยที่สุด ตลอดจน
การวางแผนก�ำลงัพลให้มีประสทิธภิาพและเพยีงพอต่อความต้องการ รวมถงึลดการใช้พลังงานทีไ่ม่มปีระสิทธภิาพ 

	 •	 นโยบายเกี่ยวกับระบบจัดส่ง 
	 บริษทัได้พยายามอย่างต่อเน่ืองเพือ่ปรบัปรงุประสิทธภิาพของระบบการจดัส่ง เพ่ือให้สินค้าไปถงึมอืลกูค้าได้
ทนัตามก�ำหนด และเกดิข้อผดิพลาดให้น้อยทีส่ดุ โดยการน�ำระบบ e-document system มาใช้ในการประสานงาน 
ติดตาม และควบคุมเอกสารภายใน กับฝา่ยตา่งๆ เพื่อวางแผนการจัดส่งด้วยต้นทุนที่มีประสิทธิภาพ 

	 •	 นโยบายในการพัฒนาบุคลากร
	 บริษัทเชือ่ว่าการพฒันาบคุลากร เป็นปัจจยัส�ำคญัต่อความส�ำเรจ็ขององค์กรในระยะยาว หลกัการในการพัฒนา
บุคลากรขององค์กรน้ันจะมีการวางแผนให้เชื่อมโยงกับสมรรถนะหลัก (Competencies) ที่ส�ำคัญต่อการสร้าง
ผลลพัธ์ตามเป้าหมาย และมคีวามสมัพนัธ์ต่อการเติบโต และก้าวหน้าในสายอาชพี ซึง่ท�ำให้การวางแผนการพฒันา
บุคลากรมีประสิทธิภาพ และส่งผลลัพธ์ต่อผลการปฏิบัติงานอย่างแท้จริง นอกเหนือจากนี้ยังเล็งเห็นความส�ำคัญ
ของการพัฒนาความรู้เฉพาะสายอาชีพ ความรู้ด้านการบริหารจัดการและทักษะทั่วไป (Soft Skills) และตาม
ระดับต�ำแหน่ง เพื่อเป็นการยกระดับความรู้ความสามารถของพนักงานอีกด้วย 
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	 •	 นโยบายการบริหารงานทั่วไป
	 บริษัทเชื่อมต่อกิจกรรมต่างๆ ภายในองค์กร เพื่อลดความสูญเสียทั้งทางด้านทรัพยากรและทางด้านเวลา 
โดยลดกระบวนการและขั้นตอนการท�ำงานที่ไม่จ�ำเป็นลง 

	 สภาพการแข่งขันในอนาคต
	 สภาพการณ์ของตลาดโดยรวมคาดว่าจะเติบโตอยา่งต่อเนื่องตามจ�ำนวนประชากรและจ�ำนวนครัวเรือนที่เพิ่มขึ้น
ในภมิูภาคต่างๆ และเตบิโตจากราคาน�ำ้มนัปิโตรเลียมทีล่ดลงอย่างต่อเนือ่ง นอกจากนีบ้รษิทัคาดว่ายอดขายจะเตบิโต
มากขึ้นเมื่อการลงทุนในโครงสร้างพื้นฐาน และการก่อสรา้งคลังจัดเก็บและโรงบรรจุแก๊สในประเทศเหล่านั้นแล้วเสร็จ 
เช่น ยอดขายในภมูภิาคเอเชยีใต้ปีน้ีทีเ่พิม่ขึน้จากปีทีแ่ล้ว นอกจากนีก้ารร่วมมอืกนัของสมาคมเศรษฐกจิอาเซียน (AEC) 
ซึ่งจะก่อตั้งอย่างเป็นทางการในปีนี้ ก็เป็นการเพิ่มโอกาสทางการคา้และเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของบริษัท
เช่นกนั อย่างไรกต็าม ผูบ้ริโภคยงัคงมีความต้องการสนิค้าใหม่ๆ อยูเ่สมอ ดงันัน้บรษิทัจงึมแีผนวิจยัและพฒันาผลติภณัฑ์
เพื่อสนองตอบความต้องการของลูกค้าท่ีเปลี่ยนแปลงไป โดยการส�ำรวจความต้องการของตลาด หรือการร่วมมือกัน
พฒันาผลติภณัฑ์กบัลกูค้า ซึง่ในปี 2556 บรษิทัประสบความส�ำเรจ็ในการผลิตถงัน�ำ้หนกัเบา ( Light weight Cylinder) 
เป็นรายแรกในเอเชีย และเป็นรายที่ 3 ของโลก ซึ่งได้รับการรับรองมาตรฐานสหภาพยุโรป (EN) เป็นที่เรียบร้อยแล้ว 
บริษัทคาดว่าถังประเภทนี้จะเป็นท่ีต้องการของตลาดในอนาคต  นอกจากนี้เพื่อเป็นการลดปัญหาขยะและส่งเสริม
การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม บริษัทได้ออกแบบผลิตภัณฑ์ ถัง 1 ปอนด์ ซึ่งเป็นถังแก๊สกระป๋องแบบเติมได้เพื่อทดแทน
ถังแก๊สกระป๋องแบบใช้แล้วทิ้ง  

	 ด้วยกลยุทธ์ในการแข่งขัน ปรัชญาและนโยบายในการบริหารดังกล่าวข้างต้น บริษัทในฐานะที่เป็นผู้ผลิตถังแก๊ส
ชัน้น�ำ ได้รับการคดัเลอืกและเชญิเข้าประกวดราคาอยูเ่สมอ ท�ำให้เชือ่มัน่ได้ว่า บริษทัจะยงัคงรกัษาฐานลูกค้าเดมิ และ
สามารถขยายฐานลกูค้าใหม่ได้อย่างต่อเนือ่ง โดยเป้าหมายหลักในระยะส้ัน คอืการขยายตลาดไปสู่กลุ่มลูกค้ารายใหม่ๆ
ได้เพิ่มขึ้น รวมถึงการขยายตลาดและฐานลูกค้าไปยังภูมิภาคใหม่
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ปัจจัยความเสี่ยง

	 เพ่ือให้องค์กรเติบโตอย่างยั่งยืน คณะกรรมการบริษัทร่วมกับฝ่ายบริหารได้มีการจัดการและบริหารความเสี่ยงแบบ
บูรณาการ กล่าวคอืร่วมกนัในกระบวนการขัน้ตอนตัง้แต่ต้น การวางแผนร่วมกนั การพฒันายทุธศาสตร์ร่วม (common strategy) 
และการแบ่งบทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบ พร้อมกับการร่วมกันท�ำหน้าที่อย่างผสมกลมกลืน และยังสอดคล้องกับหลัก
เกณฑ์ของ COSO Enterprise Risk Management พร้อมทั้งพิจารณาถึงความเสี่ยง ที่อาจเกิดขึ้นจากการทุจริตคอร์รัปชั่น 
โดยมีวัตถุประสงค์หลักให้บริหารจัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพและควบคุมความเสี่ยงอันเกิดจากภายใน และภายนอกให้
อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ โดยฝ่ายบริหารจัดการประชุมทุกเดือน เพื่อพิจารณาความเสี่ยงและผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นให้
ครอบคลมุทัง้องค์กร และรายงานผลให้คณะกรรมการบรหิารรบัทราบเพือ่รายงานต่อคณะกรรมการบรษิทัเป็นประจ�ำทกุปี 
หรือเมื่อมีเหตุการณ์บ่งชี้ที่ส�ำคัญเพื่อที่คณะกรรมการบริษัทจะได้ประเมินและติดตามผลการบริหารจัดการความเสี่ยง 
พร้อมทั้งร่วมกันกับฝ่ายจัดการในการปรับปรุงแผนงานบรรเทาความเส่ียงให้เป็นปัจจุบันเพื่อรองรับการเปล่ียนแปลง 
ปัญหา และอุปสรรคที่อาจเกิดขึ้นได้ทันเวลาต่อไป

1.	 ความเสี่ยงจากไม่ได้รับช�ำระหนี้ตามข้อพิพาททางกฎหมาย
	 ตามสัญญาการปรับโครงสรา้งหนี้ที่บริษัทต้องช�ำระหนี้ค�้ำประกันให้แก่ บริษัท เหล็กสหมิตร จ�ำกัด (บริษัทที่เกี่ยวข้อง) 
และผู้ค�้ำประกันร่วมทั้ง 2 ราย ดังรายละเอียดในหัวข้อ “รายการระหว่างกัน” ข้อ 1.1.1 นั้น ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท
ครัง้ที ่2/2556 เมือ่วนัที ่4 มนีาคม 2556 จงึมมีตใิห้บรษิทัยืน่ฟ้องล้มละลายลูกหนีบ้รษิทัทีเ่กีย่วข้องกนั และฟ้องแพ่งผู้ค�ำ้ประกนั
ร่วม 2 ราย คือ นางสภุา พรหมสาขา ณ สกลนคร และกองมรดกนายสธุรรม โดยมรีายละเอยีดและผลของแต่ละคดี ดงันี้

	 1)	 คดีฟ้องล้มละลายลูกหนี้บริษัท เหล็กสหมิตร จ�ำกัด บริษัทได้ยื่นฟ้องเมื่อวันที่ 8 มีนาคม 2556 โดยมีมูลฟ้องรวม 
583.03 ลา้นบาท ประกอบด้วยเงินต้นและดอกเบี้ยจนถึงวันที่ศาลสั่งพิทักษ์ทรัพย์เมื่อวันที่ 17 พฤษภาคม 2556 
โดยเมื่อวันที ่20 มีนาคม 2557 ศาลล้มละลายกลางมีค�ำพิพากษาให้ บริษัท เหล็กสหมิตร จ�ำกัด ล้มละลาย และ
เมื่อวันที ่24 มิถุนายน 2558 ศาลสั่งให้ได้รับช�ำระหนี้จาก บริษัท เหล็กสหมิตร จ�ำกัด เป็นจ�ำนวนเงินตามมูลฟ้อง
ที่ 583.03 ล้านบาท และ เจ้าพนักงานพิทักษ์ทรัพย์ได้แบ่งทรัพย์จ�ำนวน 0.13 ลา้นบาท และปิดคด ีรวมระยะ
เวลาทั้งหมด 2 ปี 4 เดือน

	 2)	 คดฟ้ีองแพ่งผูค้�ำ้ร่วม 2 ราย บริษทัได้ยืน่ฟ้องเมือ่วนัที ่19 มีนาคม 2556 โดยมมีลูฟ้องแต่ละรายเท่ากบั 196.05 ล้านบาท 
ประกอบด้วยเงินต้นและดอกเบี้ยจนถึงวันที่ฟ้อง ณ วันที่ 19 มีนาคม 2556 รวมทั้งสิ้น 392.10 ล้านบาท โดยเมื่อ
วันที่ 11 มิถุนายน 2557 ศาลแพ่งมีค�ำพิพากษาให้ลูกหนี้ตามภาระค�้ำประกันร่วมดังกล่าวช�ำระหนี้บางส่วนให้
บริษัท แต่บริษัทพิจารณาว่าควรจะได้รับช�ำระหนี้เป็นจ�ำนวนเงินตามมูลฟ้อง บริษัทจึงได้ยื่นอุทธรณ์ค�ำพิพากษา
ของศาลแพ่ง ต่อมาวนัที ่5 สงิหาคม 2558 ศาลอทุธรณ์มคี�ำพิพากษาให้บรษิทัได้รบัช�ำระหนีเ้ต็มจ�ำนวนตามมลูฟ้อง
จากจ�ำเลยทั้ง 2 ราย และเมื่อวันที่ 23 ตุลาคม 2558 บริษัทได้รับหมายส�ำเนาฎีกาและส�ำเนาค�ำร้องขอทุเลาการ
บังคับคดี ลงวันที่ 6 ตุลาคม 2558 ซึ่งจ�ำเลยทั้งสองได้ยื่นไว้ต่อศาล ซึ่งทนายของบริษัทได้ด�ำเนินการยื่นค�ำแก้ฎีกา
และค�ำคัดค้านการขอทุเลาการบังคับคดีต่อศาลแพ่ง และศาลได้มีค�ำสั่งรับค�ำแก้ฎีกาและค�ำคัดค้านฯ เรียบร้อย
แล้วเมื่อวันที ่19 พฤศจิกายน 2558 ปัจจุบันผลของคดียังไม่สิ้นสุด
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	 แนวทางการด�ำเนินงานของบริษัท
	 ปัจจุบันคงเหลือคดีแพ่งยังไม่สิ้นสุด อย่างไรก็ตามเนื่องจากมีความไม่แน่นอนอย่างมากในการเรียกช�ำระคืนหนี้
ดังกล่าวข้างต้น บริษัทจึงตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญเต็มจ�ำนวนแล้วในงบการเงิน

2.	 ความเสี่ยงที่จะต้องช�ำระคา่เสียหายจากข้อพิพาททางกฎหมายคดีสิ่งแวดล้อม
	 เมื่อวันที ่ 3 เมษายน 2558 บริษัทเจ้าของที่ดินดา้นข้างบริษัทรายหนึ่ง เป็นโจทก์ยื่นฟ้องบริษัท พร้อมทั้งจ�ำเลยรายอื่น
รวม 5 ราย เรียกร้องค่าเสยีหายเนือ่งจากบรษิทัดงักล่าวได้รับผลกระทบจากกระบวนการผลิตสินค้าภายในโรงงานของบรษิทั 
เป็นจ�ำนวนเงิน 130.94 ล้านบาท จากจ�ำนวนทุนทรัพย์ 201.88 ล้านบาท พร้อมดอกเบี้ย ร้อยละ 7.5 ต่อปี นับจาก
วันที่ 1 เมษายน 2558 จนกว่าจะช�ำระเสร็จ

	 แนวทางการด�ำเนินงานของบริษัท
	 บริษัทได้ด�ำเนินการปรับปรุงและแก้ไขปัญหาได้ครบตามกฎหมายของกรมโรงงานแล้ว และปัจจุบันอยู่ระหว่าง
การนัดเจรจาระงับข้อพิพาท ผลของคดีจึงยังไม่สิ้นสุด อยา่งไรก็ตามบริษัทเชื่อว่าจะสามารถระงับข้อพิพาทได ้จึงไม่ได้
บนัทกึค่าเผือ่ความเสยีหายจากคดฟ้ีองร้องดงักล่าว นอกจากนีเ้พือ่แสดงเจตนาและความมุง่มัน่ในการพฒันาและใส่ใจ
ด้านสิง่แวดล้อมอย่างต่อเน่ืองและเป็นรปูธรรม บรษัิทมแีผนจะด�ำเนนิการขอการรบัรอง ISO 14000 มาตรฐานการจดัการ
ดา้นสิ่งแวดล้อม ให้แล้วเสร็จภายในป ี2559 นี้

3.	 ความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยน
	 บริษัทในฐานะผู้ประกอบการส่งออกเป็นหลัก (ประมาณร้อยละ 80 - 95 ของยอดขาย 3 ปีที่ผ่านมา) มีรายรับที่เป็น
เงินตราต่างประเทศจากการท�ำธุรกรรมดา้นการค้าซึ่งส่วนใหญ่เป็นเงินสกุลดอลลาร์สหรัฐอเมริกา ยูโร และปอนด์สเตอร์ลิง 
ดังนั้นความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนจึงส่งผลกระทบกับรายได้และก�ำไรของบริษัท

	 แนวทางการด�ำเนินงานของบริษัท
	 รายได้ของบรษัิทส่วนใหญ่ได้รบัเป็นสกลุเงนิดอลลาร์สหรฐั และบรษิทัมกีารน�ำเข้าวตัถดุบิหลัก คอื เหลก็แผ่นรดีร้อน
และวัตถุดิบอื่นท่ีใช้ในการผลิตจากต่างประเทศมาในสกุลเงินดอลลาร์สหรัฐเช่นกัน โดยในปี 2558 ที่ผ่านมาบริษัท
น�ำเข้าวัตถุดิบคิดเป็นประมาณร้อยละ 60 ของปริมาณความต้องการใช้วัตถุดิบทั้งหมด ดังนั้นบริษัทจึงใช้วิธีป้องกัน
ความเสี่ยงแบบ Natural Hedge ได้แก่ การน�ำรายได้จากการขายสินคา้ที่เป็นสกุลเงินเดอลลาร์สหรัฐมาจ่ายช�ำระค่า
วัตถุดิบที่เป็นเงนิสกลุเดียวกนั บรษัิทจงึได้รับผลกระทบจากอตัราแลกเปลีย่นไม่มาก ส�ำหรับรายได้จากการขายทีเ่ป็นเงิน
สกลุอืน่ (ยูโร และปอนด์สเตอร์ลิง) ได้มีการติดตามดูแลอัตราแลกเปลี่ยนอย่างใกล้ชิด รวมถึงการพิจารณาปัจจัยอื่นๆ
ที่เก่ียวข้องประกอบด้วย เพือ่ทีบ่รษิทัจะสามารถวางแผนการเงนิ รวมทัง้ใช้เคร่ืองมอืทางการเงนิ เช่น การซ้ือขายเงินตรา
ต่างประเทศล่วงหน้า (Forward Contract) ได้อยา่งมีประสิทธิภาพเพื่อป้องกันความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น อีกทั้งยังมี
การรายงานแนวโน้มและสถานการณ์อัตราแลกเปลี่ยนในที่ประชุมของคณะกรรมการบริหารเป็นประจ�ำทุกเดือน
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4.	 ความเสี่ยงเกี่ยวกับการขาดแคลนวัตถุดิบและความผันผวนของราคาเหล็ก
	 เหลก็แผ่นรดีร้อน (Hot Rolled Steel) เป็นวตัถดิุบหลักในการผลิตถงัแก๊สคิดเป็นประมาณร้อยละ 50 ของต้นทุนรวม 
ซึ่งไม่สามารถใช้วัตถุดิบอื่นมาทดแทนได ้แต่เนื่องจากมีผู้ผลิตหลายรายทั่วโลก ท�ำให้ไม่มีปัญหาเรื่องการขาดแคลนวัตถุดิบ 
	 ความผันผวนของราคาเหล็กส่งผลกระทบโดยตรงต่อราคาขาย ต้นทุน และก�ำไรของบริษัท โดยปกติในอุตสาหกรรม
การก�ำหนดราคาขายนัน้ จะอ้างองิจากดชันีราคาเหลก็ในตลาดโลก ซึง่จะผนัแปรตามภาวะเศรษฐกจิและต้นทนุราคาน�ำ้มนั
ที่เพิ่มขึ้นหรือลดลง ถ้าราคาเหล็กในตลาดโลกลดลง ราคาขายก็จะลดลง ดังนั้นจึงมีความเส่ียงที่บริษัทจะไม่สามารถ
บรรลเุป้าหมายการขายและก�ำไรตามประมาณการทีก่�ำหนดไว้ได้ นอกจากนีสิ้นค้าของบรษิทัเป็นงานส่ังท�ำตามแบบทีล่กูค้า
ก�ำหนด ซึ่งมีระยะเวลาผลิตจนกระท่ังจัดส่งสินค้า  (Lead Time) ประมาณ 2-3 เดือน ท�ำให้ในบางช่วงราคาต้นทุน
วัตถุดิบมีความแตกต่างจากราคาขายที่ก�ำหนดไว้ บริษัทจึงต้องมีการวางแผนการผลิต การขาย และการบริหารสินค้า
คงคลังที่ดี เพื่อลดผลกระทบจากความผันผวนของราคาวัตถุดิบที่เกิดขึ้นโดยธรรมชาติของธุรกิจ

	 แนวทางการด�ำเนินงานของบริษัท
	 ส�ำหรบัการขายแบบสญัญาระยะยาว ปกตใินสัญญาจะระบใุห้บริษทัสามารถปรับเปล่ียนราคาขายได้ถ้าราคาเหลก็
เปลี่ยนไปตามเงื่อนไขท่ีก�ำหนด ท�ำให้ผลกระทบในเรื่องดังกล่าวมีไม่มากนัก ส่วนการขายแบบเป็นค�ำสั่งซื้อต่อครั้ง 
หลังจากทีล่กูค้าตกลงซือ้ขายกบับรษิทัแล้ว บรษิทัจะท�ำการส่ังซ้ือเหล็กซ่ึงจะเป็นราคาในช่วงเวลาเดียวกบัตอนท่ีบริษทั
เสนอราคา จึงไม่ได้รับผลกระทบจากราคาท่ีผันผวนดังกล่าว อย่างไรก็ตามเพื่อประสิทธิภาพในการบริหารการผลิต 
และการขาย บริษัทมีการสั่งซื้อเหล็กบางขนาดที่ใช้เป็นประจ�ำเพื่อส�ำรองเป็นสินค้าคงคลัง โดยพิจารณาปริมาณสั่งซื้อ
ที่เหมาะสมจากแผนการขาย บวกกับการคาดการณ์ปริมาณความต้องการของลูกค้าโดยอาศัยข้อมูลการสั่งซื้อในอดีต
และสภาพเศรษฐกิจในขณะนั้น นอกจากนี้บริษัทยังติดตามการเปลี่ยนแปลงของราคาวัตถุดิบในตลาดอย่างใกล้ชิด 
โดยอาศยัประสบการณ์ท่ียาวนานในอตุสาหกรรมเพือ่ประกอบการคาดการณ์สภาวะราคาเหล็กในตลาดก่อนการตดัสนิใจ
สั่งซ้ือ ก่อนการการสั่งซ้ือทุกครั้งบริษัทเปรียบเทียบราคาจากผู้จ�ำหน่ายเหล็กหลายรายท่ีมีศักยภาพใกล้เคียงกัน
เพือ่ให้แน่ใจว่าบริษัทได้วัตถุดิบที่มีคุณภาพตามต้องการในราคาและเงื่อนไขที่ดีที่สุด ซึ่งการบริหารจัดการข้างต้น
ยังช่วยลดความเสี่ยงในเรื่องการส่งมอบสินค้าให้ลูกค้าไม่ทันเวลา เพิ่มประสิทธิภาพในการแข่งขัน ลดค่าใช้จ่าย
ในการเก็บรักษาวัตถุดิบ (Holding Cost)  และคา่ใช้จ่ายในการสั่งซื้อวัตถุดิบ (Reordering Cost) ด้วย

	 ส�ำหรบัการจดัการความเสีย่งเรือ่งราคาวตัถดิุบทีล่ดลงจะท�ำให้บรษิทัไม่สามารถบรรลุเป้าหมายยอดขายท่ีต้ังไว้ได้
นัน้ ฝ่ายจดัการได้ตดิตามแนวโน้มราคาเหล็กเป็นประจ�ำในการประชมุทกุเดือน เพ่ือทีจ่ะได้ปรบัเปล่ียนกลยทุธ์การขาย
ได้ทันเวลา หรือบรรเทาผลกระทบที่อาจเกิดขึ้น โดยจากประสบการณ์ในอดีตที่ผ่านมาบริษัทพบว่าราคาเหล็กที่ลดลง
มผีลกระทบต่อยอดขายรวมและอตัราการท�ำก�ำไรของบรษิทัเล็กน้อย ในทางกลับกนัมแีนวโน้มว่าปรมิาณส่ังซือ้จากลกูค้า
จะเพ่ิมมากขึน้เนือ่งจากราคาสนิค้าลดลง

5.	 ความเสี่ยงเกี่ยวกับสินค้าทดแทน
	 ปัจจุบนันีส้นิค้าท่ีสามารถน�ำมาใช้ทดแทนถังแก๊สทีผ่ลิตจากเหล็กได้ คอื ถงัแก๊สทีผ่ลิตจากอลูมเินยีม และถงัแก๊สทีผ่ลติ
จากวัสดุผสม (Composite Material) หรือ ถัง Composite ซึ่งเป็นถังที่มีน�้ำหนักเบากว่าถังเหล็กทั่วไป 

	 แนวทางการด�ำเนินงานของบริษัท
	 จากการติดตามสถานการณ์ตลาดของถังทั้ง 2 ประเภทนี้ พบวา่ยังไม่เป็นที่นิยมของตลาด เนื่องจากมีความคงทน 
และอายกุารใช้งานสัน้กว่าถงัเหลก็ รวมถงึราคาขายทีสู่งกว่าถงัเหล็กมาก ดังนัน้ความนยิมจงึจ�ำกดัอยูเ่พยีงบางประเทศ
ที่มีกฎหมายแรงงานในการจ�ำกัดการยกของหนักเท่านั้น นอกจากนี้จากการที่นานาชาติตื่นตัวและรณรงค์ให้ผลิต 
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หรอืใช้ผลติภณัฑ์ทีเ่ป็นมติรต่อสิง่แวดล้อม ท�ำให้เหลก็ยังคงเป็นวัตถดุบิทีเ่ป็นทีน่ยิม เนือ่งจากถงัเหลก็สามารถน�ำมาซ่อม
หรือรีไซเคิลได้ อันจะเป็นการประหยัดพลังงานและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ ดังนั้นในระยะสั้นบริษัทจึงเช่ือมั่นว่า
ความเสีย่งเกีย่วกบัสนิค้าทดแทนถังเหลก็จะยงัไม่ส่งผลกระทบต่อบรษิทัมากนกั อย่างไรกต็ามเพือ่ขยายฐานลูกค้าและ
ตอบสนองความต้องการของตลาด ในปี 2556 บริษัทได้รบัการรบัรองมาตรฐานสหภาพยโุรป (EN Standard) ในการผลติ
ถังน�้ำหนักเบา (Light-Weighted Cylinder) ที่มีคุณสมบัติเด่น คือ น�้ำหนักเบาใกล้เคียงถัง Composite และ ทนทาน
เทียบเท่าถังเหล็กท่ัวไป อีกท้ังราคายังถูกกว่าถัง Composite ซ่ึงบริษัทคาดว่าจะเป็นที่ต้องการของตลาดในอนาคต  
นอกจากนีจ้ากการท่ีบรษิทัอยูใ่นธรุกจิอตุสาหกรรมถงัแก๊สมาเป็นเวลานาน ท�ำให้มพีนัธมติรทางธรุกิจทีเ่ป็นแหล่งข้อมลู
ส�ำคญัเกีย่วกบัการเปลีย่นแปลงในตลาด ดงัน้ันบรษิทัสามารถปรบัเปล่ียนกลยทุธ์รองรบัการเปลีย่นแปลงทีอ่าจเกิดขึน้
ในอนาคตได้ทันการ

6.	 ความเสี่ยงการให้สินเชื่อทางการค้า
	 บริษัทมีความเสี่ยงจากการที่ลูกหนี้ช�ำระลา่ช้า หรือผิดนัดช�ำระ ท�ำให้อาจเสียผลประโยชน์ได้

	 แนวทางการด�ำเนินงานของบริษัท
	 โดยปกตบิรษิทัมนีโยบายทางการเงนิในด้านการขายคอื ให้ลกูค้าช�ำระเงนิมัดจ�ำล่วงหน้าบางส่วนก่อนท�ำการผลติ
และช�ำระทัง้จ�ำนวนก่อนการจดัส่งสินค้าส�ำหรับลกูค้าใหม่ และลกูค้าขาจร และให้วงเงนิสินเชือ่แก่ลกูค้าทีท่�ำการซื้อขาย
มาเป็นระยะเวลาหนึ่งแล้วเท่านั้น ส�ำหรับการให้สินเชื่อ บริษัทมีขั้นตอนการพิจารณาวงเงินในการขายสินค้า (Credit 
Limit) ทีเ่หมาะสม และก�ำหนดอ�ำนาจอนมุตัทิีชั่ดเจน นอกจากนีบ้รษัิทยงัก�ำหนดให้มกีารทบทวนนโยบายการให้สนิเชือ่
และวงเงนิในการขายสนิค้าของลกูค้าทัง้หมด พร้อมทัง้พจิารณาความเสีย่งจากการให้สนิเชือ่อย่างสม�ำ่เสมอ ประกอบกับ
ลกูค้าของบริษัทส่วนใหญ่เป็นบริษัทผู้ค้าแก๊สและน�้ำมันระดับโลกที่มีฐานะทางการเงินท่ีมั่นคง ท�ำให้ต้ังแต่อดีต
จนถึงปัจจุบัน บริษัทยังไม่พบปัญหาในเรื่องการผิดนัดช�ำระหนี้จากลูกคา้

7.	 ความเสี่ยงจากอุทกภัย 
	 บริษัทตระหนักว่าสถานการณ์ฉุกเฉินสามารถเกิดขึ้นได้ตลอดเวลา  เช่น เหตุการณ์วิกฤตมหาอุทกภัย 2554 
บรษัิทซึง่มทีีต่ัง้ของโรงงานและส�ำนักงานอยูใ่นเขตบางขนุเทยีน กรงุเทพมหานคร มคีวามเสีย่งเร่ืองอทุกภัย ซึง่อาจส่งผล
ต่อการผลิตที่อาจะหยุดชะงักหรือเป็นอุปสรรคในเส้นทางคมนาคมระหว่างทางจัดส่งสินค้า  ท�ำให้จัดส่งสินค้า
ล่าช้า บริษทัเลง็เห็นถึงความท้าทายในเรือ่งน้ี จงึได้ด�ำเนนิการวางแผนรองรบัความเส่ียงทีอ่าจจะเกดิขึน้ทัง้ในระยะสัน้
และระยะยาว

	 แนวทางการด�ำเนินงานของบริษัท
	 ถึงแม้ว่าบริษัทจะไม่ได้รับผลกระทบและความเสียหายจากเหตุการณ์น�้ำท่วมในปี 2554 ที่ผ่านมา แต่บริษัทได้มี
การเตรียมแผนป้องกนัน�ำ้ท่วมทัง้ในระยะสัน้และจัดท�ำแผนระยะยาวเพือ่ตอบสนองต่อสถานการณ์ดงักล่าวทีอ่าจเกิดขึน้ 
โดยการติดตามขา่วสารอย่างสม�่ำเสมอ การเฝ้าระวังระดับน�้ำในคลองรอบๆ บริเวณโรงงาน การบ�ำรุงรักษาและตรวจ
สภาพของอุปกรณ์ป้องกันน�้ำท่วมให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน พร้อมทั้งจัดหาอุปกรณ์ให้เพียงพอต่อสถานการณ์
ที่คาดว่าจะเกิดขึ้น ประเมินผลกระทบจากแผนการรับมือเร่ืองอุทกภัยของรัฐบาลอย่างใกล้ชิด ตลอดจนจัดซื้อแผน
ประกันภัยทีเ่หมาะสมเพ่ือบรรเทาภาระความเสยีหายทีอ่าจเกดิข้ึน



41บริษัท สหมิตรถังแก�ส จ�ำกัด (มหาชน)

	
8.	 ความเสีย่งเก่ียวกับต้นทุนท่ีเพิม่ข้ึนจากนโยบายของรฐับาลในการก�ำหนดมาตรการปกป้องจากการน�ำเข้า
เหล็กจากต่างประเทศ (Anti-Dumping)
	 เหลก็แผ่นรดีร้อนเป็นวตัถดิุบหลกัและเป็นต้นทนุท่ีส�ำคญัทีใ่ช้ในการผลิตถงัแก๊สของบรษิทั บรษัิทจงึสัง่ซ้ือเหลก็ส่วนใหญ่
จากต่างประเทศ เน่ืองจากต้นทนุน�ำเข้าเหลก็สทุธแิล้วต�ำ่กว่าต้นทนุของเหลก็ทีส่ัง่ซือ้จากผูผ้ลติภายในประเทศ ซึง่การน�ำเข้า
เหล็กนี้เป็นปัจจัยส�ำคัญที่ท�ำให้ต้นทุนสินค้าของบริษัทสามารถแข่งขันในตลาดโลกได้นอกเหนือจากชื่อเสียงและคุณภาพ
สินค้าที่ได้มาตรฐานของบริษัท อย่างไรก็ตามตั้งแต่ปลายปี 2555 ที่ผ่านมา รัฐบาลเห็นชอบให้ใช้มาตรการปกป้องชั่วคราว 
(Safeguard) แก่สนิค้าเหลก็แผ่นรดีร้อนซึง่เป็นเหลก็แผ่นรดีร้อนชนดิเดียวกบัทีบ่รษิทัใช้ผลติสนิค้า เพ่ือปกป้องอตุสาหกรรมเหลก็
ในประเทศไทย โดยจัดเก็บภาษีในอัตราเพิ่มเติม ท�ำให้บริษัทมีต้นทุนทางการเงินเพิ่มขึ้น

	 แนวทางการด�ำเนินงานของบริษัท
	 เนื่องจากยอดขายส่วนใหญ่เป็นการส่งออก ท�ำให้บริษัทสามารถขอคืนภาษีที่จัดเก็บเพิ่มเติมดังกล่าวได ้ คงเหลือ
แต่ภาระต้นทุนทางการเงินและวงเงินทุนหมุนเวียนที่จะต้องใช้ อย่างไรก็ตามบริษัทมีนโยบายที่จะติดตามขอคืนภาษี
ให้เร็วที่สุด เพ่ือลดภาระค่าธรรมเนียมธนาคารจากการค�้ำประกันตามมาตรการปกป้องฯดังกล่าว อีกทั้งยังพิจารณา
ขอเพ่ิมวงเงนิท่ีเพยีงพอและต่อรองลดอตัราค่าธรรมเนียมกบัธนาคารอย่างสม�ำ่เสมอ บรษิทัจงึไม่ได้รบัผลกระทบมากนกั
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ข้อมูลหลักทรัพย์ และผู้ถือหุ้น 

1.	 จ�ำนวนทุนจดทะเบียนและทุนช�ำระแล้ว

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557

ทุนจดทะเบียน (บาท) 536,405,305 468,449,160

จ�ำนวนหุ้นสามัญ (หุ้น) 536,405,305 46,844,916

มูลค่าที่ตราไว้ (บาท/หุ้น) 1.00 10.00

ทุนช�ำระแล้ว (บาท) 526,996,513 468,449,160

จ�ำนวนหุ้นสามัญ (หุ้น) 526,996,513 46,844,916

มูลค่าที่ตราไว้ (บาท/หุ้น) 1.00 10.00

2.	 ผู้ถือหุ้น
	 (ก) 	กลุ่มผู้ถือหุ้นที่ถือหุ้นสูงสุด 10 รายแรก

	 รายชื่อกลุ่มผู้ถือหุ้นท่ีถือหุ้นสูงสุด 10 รายแรก ณ วันที่ 10 พฤศจิกายน 2558 (ข้อมูล ณ วันปิดสมุดทะเบียน
	 ผู้ถือหุ้นล่าสุด) โดยนับรวมหุ้นของผู้ที่เกี่ยวข้องกันตามมาตรา 258 และผู้ถือหุ้นที่อยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกัน 

รายชื่อ จ�ำนวนหุ้นที่ถือ สัดส่วนร้อยละ

1. กลุ่มเอกะหิตานนท์และเลา้วงษ์

 - นางปัทมา   เล้าวงษ์ 125,706,212 23.85
 - นายธรรมิก เอกะหิตานนท์ 54,243,281 10.29
 - นางอุบล เอกะหิตานนท์ 17,301,915 3.28

รวมกลุ่มเอกะหิตานนท์และเล้าวงษ์ 197,251,408 37.42

2. นางเบญจวรรณ ธารินเจริญ 46,338,176 8.79
3. นายจิรศักย์                                                                                              พรหมสาขา ณ สกลนคร                                  35,685,000 6.77
4. นายทัยดี วิศวเวช 27,448,311 5.21
5. นายบพิธ ภัทรรังรอง 25,794,375 4.89
6. นายสัมพันธ์ วชิรสกุลชัย 22,517,552 4.27
7. ธนาคารกรุงเทพ จ�ำกัด (มหาชน) 15,200,516 2.88
8. นายบงการ กาญจนาหาร 14,901,225 2.83
9. นางสาวธันธิดา เอื้อวงศ์ประวิทย์ 10,858,570 2.06

10. นางสาวเพ็ญนภา อัตศาสตร์ 8,024,500 1.52

รวมผู้ถือหุ้นสูงสุด 10 รายแรก 404,019,633 76.66

ผู้ถือหุ้นรายอื่นๆ 122,976,880 23.34

รวมทั้งหมด 526,996,513 100.00
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	 ทัง้นี ้ผูล้งทุนสามารถดูข้อมูลผูถื้อหุน้สงูสดุ 10 รายแรกทีเ่ป็นปัจจุบนัได้จาก Website ของบรษิทั ก่อนการประชมุ
สามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี

	 (ข) 	กลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่ท่ีถือหุ้นเกินร้อยละ 10 ท่ีโดยพฤติการณ์มีอิทธิพลต่อการก�ำหนดนโยบายการจัดการ
	 	 หรือการด�ำเนินงานของบริษัทอยา่งมีนัยส�ำคัญ คือ
	 	 1. 	 นางปัทมา 	 เล้าวงษ์  		 	 ปัจจบุนัด�ำรงต�ำแหน่ง กรรมการและรองกรรมการผูจ้ดัการ(ส่วนส�ำนักงาน)
	 	 2. 	 นายธรรมิก 	 เอกะหิตานนท ์	 ปัจจุบันด�ำรงต�ำแหน่ง ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ (โรงงาน) 

	 (ค)	 การกระจายการถือหุ้นตามประเภทของบุคคลที่ถือ
	 	 การกระจายการถือหุ้น ณ วันที ่10 พฤศจิกายน 2558 (ข้อมูล ณ วันปิดสมุดทะเบียนผู้ถือหุ้นลา่สุด) เป็นดังนี้

รายการ

การถือครองหลักทรัพย์
รวม

บุคคลธรรมดา นิติบุคคล

จ�ำนวนราย จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ จ�ำนวนราย จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ จ�ำนวนราย จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ

สัญชาติไทย 2,233 508,774,735 96.54 17 18,014,216 3.42 2,250 526,788,951 99.96

สัญชาติต่างด้าว 3 207,562 0.04 - - - 3 207,562 0.04

รวม 2,236 508,982,297 96.58 17 18,014,216 3.42 2,253 526,996,513 100.00

3.	 การจา่ยปันผล
	 (ก) 	นโยบายการจ่ายปันผล

	 บรษิทัมนีโยบายการจ่ายปันผลในอตัราไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ของก�ำไรสุทธใินแต่ละปี อย่างไรก็ตามการพจิารณา
จา่ยปันผลขึ้นอยู่กับผลการด�ำเนินงาน สภาพคล่องและแผนการลงทุนในอนาคต รวมไปถึงสภาวะเศรษฐกิจโดยรวม 

	
	 เมื่อคณะกรรมการบริษัทมีมติเห็นชอบให้จ่ายปันผลประจ�ำปีแล้ว จะต้องน�ำเสนอขออนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
เว้นแต่เป็นกรณกีารจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาล ให้คณะกรรมการบรษิทัมอี�ำนาจอนมุตัเิงนิปันผลระหว่างกาลดังกล่าวได้ 
และน�ำเข้ารายงานต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นให้ทราบในการประชุมคราวต่อไป 
 

	 (ข) 	ประวัติการจ่ายปันผล
	 	 บริษัทจา่ยปันผลในรูปของเงินสดปันผลและหุ้นปันผล โดยมีประวัติการจา่ยที่ผา่นมา ดังนี้

ปี 2557 ปี 2558

อัตราก�ำไรสุทธิต่อหุ้น3 0.52 0.85

เงินปันผลระหว่างกาล (บาท/หุ้น) 0.075 0.120
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ปี 2557 ปี 2558

เงินปันผลงวดสุดทา้ย

 - จา่ยเป็นเงินสด (บาท/หุ้น)4 0.150 0.320

 - จ่ายเป็นหุ้น (อัตรา 8 หุ้นเดิม:1 หุ้นปันผล) 0.125 -

รวมเงินปันผลจ่ายประจ�ำป ี(บาท/หุ้น) 0.350 0.440

มูลค่าหุ้นละ2 1.00 1.00

อัตราการจ่ายปันผลต่อก�ำไรสุทธิ3 ร้อยละ 59 ร้อยละ 52

หมายเหตุ	 : 	 1. 	 บริษัทจา่ยเงินปันผลตั้งแต่ปี 2557 เป็นต้นมา
	 	 	 2. 	 บริษัท จดทะเบียนเปลี่ยนแปลงมูลคา่หุ้น จากเดิมมูลค่าหุ้นละ 10 บาท เป็นมูลคา่หุ้นละ 1 บาท เมื่อวันที ่2 เมษายน 2558
	 	 	 3. 	 เนื่องจากบริษัทได้มีการออกหุ้นปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม ดังนั้นอัตราก�ำไรสุทธิป ี2557 และอัตราการจ่ายปันผลต่อก�ำไรสุทธ ิที่แสดงนี้ได้
	 	 	 	 ปรับปรุงการค�ำนวณด้วยจ�ำนวนหุ้นสามัญโดยถือเสมือนว่าการเปลี่ยนแปลงจ�ำนวนหุ้นได้เกิดขึ้นตั้งแต่วันเริ่มต้นของงวดแรกที่เสนอรายงาน
	 	 	 4. 	 เงินปันผลงวดสุดท้ายของปี 2558 เป็นไปตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 1/2559 เม่ือวันที่ 11 กุมภาพันธ์ 2559 เพื่อเสนอ
	 	 	 	 ให้ผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2559 ในวันที ่30 มีนาคม 2559
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AUTOMOTIVE
LPG CYLINDER
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โครงสร้างการจัดการ

1.	 โครงสรา้งคณะกรรมการ และบทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
	 โครงสรา้งคณะกรรมการ แบ่งตามขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ได้ดังต่อไปนี้
	 (ก)	 คณะกรรมการบริษัท

	 คณะกรรมการมีภาวะผู้น�ำ มีวิสัยทัศน์ และมีความเป็นอิสระในการตัดสินใจเพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัทและ
ผู้ถือหุ้นโดยรวม คณะกรรมการได้มีส่วนร่วมในการก�ำหนดและให้ความเห็นชอบในเรื่องวิสัยทัศน์ กลยุทธ์ เป้าหมาย 
แผนธุรกิจและงบประมาณของบริษัท ตลอดจนก�ำกับดูแลให้ฝ่ายจัดการด�ำเนินการให้เป็นไปตามแผนธุรกิจ
และงบประมาณทีก่�ำหนดไว้อย่างมปีระสทิธภิาพและประสิทธผิล คณะกรรมการและฝ่ายจดัการมคีวามรบัผิดชอบต่อผู้ถอืหุน้ 

รายชื่อคณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วยกรรมการทั้งหมด 9 ท่าน ดังนี้

ชื่อ-นามสกุล ต�ำแหน่ง ประเภทกรรมการ การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ

1. นายวินัย วิทวัสการเวช ประธานกรรมการ กรรมการอิสระ 11 เมษายน 2555 - ปัจจุบัน

2. นางอุบล เอกะหิตานนท์ รองประธาน
กรรมการ

กรรมการ
ทีเ่ป็นตวัแทนผูถ้อืหุน้ใหญ่

27 เมษายน 2550 - ปัจจุบัน

3. นางสุภา พรหมสาขา ณ สกลนคร กรรมการ กรรมการที่เป็นบุคคล
ที่เกี่ยวข้องกัน 
กรรมการผูม้อี�ำนาจลงนาม

27 เมษายน 2544 - ปัจจุบัน

4. นายสุรศักดิ์  เอิบสิริสุข กรรมการ กรรมการที่เป็นผู้บริหาร
กรรมการผูม้อี�ำนาจลงนาม

4 เมษายน 2538 - ปัจจุบัน

5. นายทัยดี  วิศวเวช กรรมการ กรรมการ
ทีเ่ป็นตวัแทนผูถ้อืหุน้ใหญ่
กรรมการที่เป็นผู้บริหาร

8 เมษายน 2540 - ปัจจุบัน

6. นางปัทมา  เลา้วงษ์ กรรมการ กรรมการ
ทีเ่ป็นตวัแทนผูถ้อืหุน้ใหญ่
กรรมการที่เป็นผู้บริหาร
กรรมการผูม้อี�ำนาจลงนาม

10 กันยายน 2542 - ปัจจุบัน

7. นายโกมินทร์   ลิ้นปราชญา กรรมการ
ประธานกรรมการ
ตรวจสอบ

กรรมการอิสระ
กรรมการตรวจสอบ
กรรมการท่ีมีความรู ้ทาง
ด้านบัญชีและการเงิน

30 เมษายน 2552 - ปัจจุบัน

8. นางวีระวรรณ บุญขวัญ กรรมการ
กรรมการตรวจสอบ

กรรมการอิสระ
กรรมการตรวจสอบ
กรรมการท่ีมีความรู ้ทาง
ด้านบัญชีและการเงิน

9 สิงหาคม 2556 - ปัจจุบัน

9. รศ.ดร.เจษฎ์ โทณะวณิก กรรมการ
กรรมการตรวจสอบ

กรรมการอิสระ
กรรมการตรวจสอบ

31 มีนาคม 2558 - ปัจจุบัน

10. นางสาว พรรณนา ชูชาติ* กรรรมการ
ประธานกรรมการ
ตรวจสอบ

กรรมการอิสระ
กรรมการตรวจสอบ

8 เมษายน 2541 - 
31 มีนาคม 2558

* หมายเหตุ	 :	 ปัจจุบันคณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยกรรมการจ�ำนวนทั้งสิ้น 9 ทา่น ตามรายชื่อที ่1-9 ส่วน รายชื่อที่ 10 นางสาวพรรณนา ชูชาติ สิ้นสุดวาระ
การด�ำรงต�ำแหน่งเมื่อวันที ่31 มีนาคม 2558
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	 เพื่อให้เป็นไปตามหลักการดูแลก�ำกับกิจการที่ดีและนโยบายการด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการที่ได้ระบุไว้ในจรรยาบรรณ
ธุรกิจของบริษัทว่า “กรรมการอิสระมีวาระการด�ำรงต�ำแหน่งต่อเนื่องไม่เกิน 9 ปี นับจากวันที่ได้รับการแต่งตั้ง” ที่ประชุม
ผู ้ถือหุ้นจึงแต่งต้ัง รองศาสตราจารย์ ดร.เจษฎ์ โทณะวณิก ผู ้ซึ่งมีความรู ้ ความสามารถ และมีคุณสมบัติเหมาะสม 
เป็นกรรมการอิสระแทน นางสาวพรรณนา ชูชาติ กรรมการอิสระที่ด�ำรงต�ำแหน่งมาเกินกว่า 9 ปี และครบวาระ
ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำป ี2558 เมื่อวันที ่31 มีนาคม 2558 

	 การถือครองหลักทรัพย์ของคณะกรรมการบริษัทในปี 2558 และ 2557 (ณ วันที่ปิดสมุดทะเบียนล่าสุด) แสดงจ�ำนวน
หุ้นโดยแยกเป็นส่วนของกรรมการและของคู่สมรส บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ และผู้ถือหุ้นที่อยู่ภายใต้มาตรา  258 
แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย ์พ.ศ. 2535 ดังนี้

หมายเหตุ	 :	 1.	 เพ่ือท่ีจะสามารถเปรียบเทียบกันได้ จ�ำนวนหุ้นของปี 2557 ที่แสดงข้างต้น เป็นจ�ำนวนหุ้นหลังจากเปลี่ยนแปลงมูลค่าที่ตราไว้ของ
	 	 	 	 หุ้นจากมูลค่าหุ้นละ 10 บาท เป็น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท
 	 	 	 2. 	 มติที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2558 มีมติให้จา่ยปันผลเป็นหุ้นในแก่ผู้ถือเดิมในอัตรา 8 หุ้นเดิมต่อ 1 หุ้นปันผล
 	 	 	 3. 	 ปัจจุบันคณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยกรรมการจ�ำนวนทั้งสิ้น 9 ท่าน ตามรายชื่อที่ 1 - 9 ส่วน รายชื่อที่ 10 นางสาวพรรณนา ชูชาติ 
	 	 	 	 สิ้นสุดวาระการด�ำรงต�ำแหน่งเมื่อวันที ่31 มีนาคม 2558

ชื่อ-นามสกุล

จ�ำนวนหุ้นทื่ถือครอง

2558 (ณ 10 พ.ย. 58) 2557 (ณ 15 ต.ค.57)
จ�ำนวนหุ้น
เพิ่ม (ลด) 
ระหว่างปีส่วนของ

กรรมการ
คู่สมรส
และบุตร 
(ม.258)

รวม
ส่วนของ
กรรมการ

คู่สมรส
และบุตร 
(ม.258)

รวม

1. นายวินัย วิทวัสการเวช ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี -

2. นางอุบล เอกะหิตานนท์ 17,301,915 ไม่มี 17,301,915 15,379,480 ไม่มี 15,379,480 1,922,435

3. นางสุภา พรหมสาขา ณ สกลนคร ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี -

4. นายสุรศักดิ ์  เอิบสิริสุข 430,683 ไม่มี 430,683 382,830 ไม่มี 382,830 47,853

5. นายทัยดี   วิศวเวช 19,537,953 7,910,358 27,448,311 17,367,070 7,031,430 24,398,500 3,049,811

6. นางปัทมา   เลา้วงษ์ 104,884,301 20,821,911 125,706,212 93,230,490 16,912,700 110,143,190 15,563,022

7. นายโกมินทร์   ลิ้นปราชญา ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี -

8. นางวีระวรรณ บุญขวัญ ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี -

9. รศ.ดร.เจษฎ์ โทณะวณิก ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี -

10. นางสาวพรรณนา ชูชาติ 28,125 ไม่มี 28,125 25,000 ไม่มี 25,000 3,125
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องค์ประกอบของคณะกรรมการบริษัท
	 1.	 คณะกรรมการบริษัท ได้จัดให้มีจ�ำนวนกรรมการที่เหมาะสมกับขนาดของกิจการบริษัท โดยประกอบด้วย

กรรมการไม่น้อยกว่า 5 คน และไม่ควรเกิน 12 คน เพ่ือให้เป็นไปตามหลักการก�ำกับและดูและกิจการที่ดี 
โดยคณะกรรมการบริษทัประกอบด้วยบคุคลทีม่คีณุสมบตัหิลากหลายทัง้ในด้านทกัษะ ประสบการณ์ และความ
สามารถที่เป็นประโยชน์กับบริษัท 

	 2.	 คณะกรรมการบรษิทั ประกอบด้วยกรรมการทีเ่ป็นอสิระ (Independent Director) อย่างน้อย 1 ใน 3 ของจ�ำนวน
	 	 กรรมการทั้งหมดที่มีอยู่จริง และมีจ�ำนวนไม่น้อยกว่า 3 คน
	 3.	 คณะกรรมการบริษัทจัดให้มีเลขานุการบริษัทท�ำหน้าที่ให้ค�ำแนะน�ำด้านกฎหมายและกฎเกณฑ์ ข้อก�ำหนดต่างๆ 

ทีค่ณะกรรมการบรษิทัต้องรบัทราบและปฏบิตั ิรวมถงึหน้าทีใ่นการดูแลกจิกรรมของคณะกรรมการ อกีทัง้ประสานงาน
ให้มีการปฏิบัติตามมติคณะกรรมการ รวมถึงมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น

คุณสมบัติของคณะกรรมการบริษัท
	 1.	 มีคุณสมบัติ และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ำกัด พ.ศ. 2535 หรือกฎหมายอื่นที่
	 	 เกี่ยวข้อง ตลอดจนข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์ฯ และส�ำนักงาน ก.ล.ต. และข้อบังคับของบริษัทฯ 
	 2.	 เป็นผู้ทรงคุณวุฒิ มีความรู้ ความสามารถ มีประสบการณ์ที่เป็นประโยชน์ต่อการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ 
	 3. 	 มีภาวะผู้น�ำ วิสัยทัศน์ และมีความอิสระในการตัดสินใจ เพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ และผู้ถือหุ้นโดยรวม
	 4. 	 มีความรับผิดชอบที่จะปฏิบัติหน้าที่กรรมการ และสามารถอุทิศเวลาในการปฏิบัติหน้าที่กรรมการของบริษัทได้

อย่างเตม็ที ่ตลอดจนมคีวามรับผดิชอบต่อผูถ้อืหุน้โดยสม�ำ่เสมอ (Accountability to Shareholders) และตดัสนิใจ
ด้วยความระมัดระวัง (Duty of Care) รักษาผลประโยชน์ของบริษัท

	 5.	 ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความซ่ือสัตย์ สุจริต มีจริยธรรม ภายใต้กรอบของกฎหมาย ตลอดจนแนวทางการก�ำกับ
	 	 ดูแลกิจการที่ด ีและจริยธรรมธุรกิจ

บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของประธานกรรมการ 
	 1.	 เรียกประชุมคณะกรรมการบริษัท และดูแลการจัดส่งหนังสือนัดประชุม รวมทั้งเอกสารที่เกี่ยวข้องตา่งๆ เพื่อให้
	 	 คณะกรรมการได้รับข้อมูลที่เพียงพอ และทันต่อเวลา
	 2. 	 เป็นประธานที่ประชุมคณะกรรมการ
	 3. 	 ส่งเสริมการยกระดับมาตรฐานการก�ำกับและดูแลกิจการที่ดีของคณะกรรมการ
	 4. 	 เป็นประธานที่ประชุมผู้ถือหุ้น และควบคุมการประชุมให้เป็นไปตามระเบียบวาระที่ก�ำหนดไว้
	 5. 	 ดูแลให้การสื่อสารระหว่างกรรมการและผู้ถือหุ้นเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
	 6. 	 ปฏิบัติหนา้ที่ตามที่กฎหมายก�ำหนดไว้โดยเฉพาะให้เป็นหน้าที่ของประธานกรรมการ

บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท 
	 1.	 พิจารณาให้ความเห็นชอบในเรื่องท่ีส�ำคัญเกี่ยวกับการด�ำเนินงานของบริษัท เช่น วิสัยทัศน์ และภารกจิกลยทุธ์ 

เป้าหมายทางการเงิน ความเสี่ยง มาตรการต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชั่น รวมถึงแผนงาน และงบประมาณ เป็น
ประจ�ำทุกปี โดยค�ำนึงถึงผลประโยชน์ของผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย ติดตามและดูแลให้ฝ่ายจัดการด�ำเนินงานตาม
นโยบายและแผนที่ก�ำหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

	 2.	 ด�ำเนินการเพื่อให้เป็นไปตามข้อก�ำหนด และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการประกอบธุรกิจ ตลอดจนมติที่ประชุม
ผูถ้อืหุ้นของบริษทั เพือ่ผลประโยชน์ของบรษัิท รวมถึงการท�ำรายการทีอ่าจมคีวามขดัแย้งของผลประโยชน์จะเป็น
ไปเพื่อผลประโยชน์ของบริษัทและผู้ถือหุ้นโดยรวมเป็นส�ำคัญ โดยที่คณะกรรมการผู้มีส่วนได้เสียจะไม่มีส่วนร่วม
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ในการตดัสนิใจ พร้อมทัง้จดัมกีารเปิดเผยข้อมูลอย่างครบถ้วนทกุครัง้ในแบบแสดงรายการข้อมลูประจ�ำปี (แบบ56 - 1) 
และรายงานประจ�ำปี

	 3.	 มอบอ�ำนาจให้ฝ่ายบรหิารอนมุตักิารท�ำรายการ หรอืการจ่ายเงนิส�ำหรบัรายการค่าใช้จ่ายต่างๆ ท่ีได้อนมุติัตามแผน
ธุรกิจ โดยให้สอดคล้องกับหลักเกณฑ์และตารางอ�ำนาจด�ำเนินการภายในบริษัท ซึ่งคณะกรรมการบริษัทจะเป็น
ผู้พิจารณา  และอนุมัติวงเงินท่ีเกินกว่าอ�ำนาจด�ำเนินการของฝ่ายบริหารที่ได้ก�ำหนดไว้ นอกจากนี้ยังอนุมัติหลัก
การในการด�ำเนินการเรื่องตา่งๆ ที่เกี่ยวข้องกับผลประโยชน์ของบริษัท ตามที่ฝ่ายบริหารเสนอ

	 4.	 ดูแลให้บริษัทมีการบริหารความเสี่ยง และระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสม เพียงพอ เชื่อถือได้ รวมทั้งกลไก
	 	 ในการรับเรื่องร้องเรียนและการด�ำเนินการกรณีมีการชี้เบาะแส 
	 5.	 จดัให้มรีะบบการรายงานทางการเงนิและบญัช ีและการเปิดเผยข้อมลูต่อสาธารณชนและนกัลงทนุมคีวามถกูต้อง 
	 	 โปร่งใส เพียงพอต่อการตัดสินใจ และเป็นไปตามข้อก�ำหนดทางกฎหมายที่เกี่ยวข้อง
	 6.	 ดูแลให้มีการปฏิบัติตามนโยบายการก�ำกับและดูแลกิจการและจรรยาบรรณธุรกิจของบริษัท พร้อมทั้งทบทวน
	 	 นโยบายดังกลา่วเป็นประจ�ำทุกปี
	 7.	 ดูแลให้มีช่องทางการสื่อสารกับผู้ถือหุ้น และผู้มีส่วนได้เสียอย่างเหมาะสม
	 8.	 แต่งตั้งเลขานุการบริษัทเพื่อรับผิดชอบด�ำเนินการในด้านตา่งๆ ในนามบริษัท หรือคณะกรรมการ 

เว้นแต่เรื่องดังต่อไปนี้ที่ทางคณะกรรมการต้องได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นก่อนด�ำเนินการ
	 1.	 เรื่องที่กฎหมายก�ำหนดวา่ต้องผา่นการอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น
	 2.	 การท�ำรายการทีเ่กีย่วโยงกนั ซึง่มมีลูค่าของรายการทีต้่องขออนมัุตจิากทีป่ระชมุผูถ้อืหุ้นตามข้อบงัคบั หรอืประกาศ
	 	 ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
	 3.	 การได้มาหรือจ�ำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ส�ำคัญที่มีมูลค่าของสินทรัพย์ถึงเกณฑ์ที่ต้องขออนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
	 	 ตามที่ก�ำหนดไว้ในข้อก�ำหนด หรือประกาศของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

การแบ่งแยกหน้าที่ความรับผิดชอบระหว่างคณะกรรมการและฝา่ยจัดการ
	 ประธานกรรมการไม่เป็นบุคคลเดียวกันกับกรรมการผู้จัดการ เพื่อเป็นการแบ่งแยกหน้าที่ในการก�ำหนดนโยบาย
การก�ำกับดูแลกับการบริหารงานประจ�ำ สรุปสาระส�ำคัญได้ดังนี้

คณะกรรมการบริษัท ฝา่ยจัดการ

ดูแลให้ธุรกิจมีความต่อเนื่องในระยะยาวและเติบโต
อย่างยั่งยืน

บริหารจัดการการด�ำเนินธุรกิจของบริษัท และก�ำหนด
กลยุทธ์ทางธรุกจิให้เป็นไปตามอ�ำนาจทีไ่ด้รบัมอบหมาย
ของคณะกรรมการ

พิจารณาอนมุตันิโยบาย โครงการลงทนุขนาดใหญ่ และ
การท�ำธุรกรรมที่ส�ำคัญของบริษัท

มีอ�ำนาจในการอนุมัติค่าใช้จ่ายในการด�ำเนินกิจการ
ทัว่ไป รวมทัง้การลงทนุ การท�ำข้อตกลงการค้าและอ่ืนๆ 
ตามวงเงินที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการ

ติดตามดูแลให้ฝ่ายจัดการด�ำเนินงานตามนโยบายที่
ก�ำหนดไว้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

รายงานผลการปฏิบัติงานต่อคณะกรรมการ
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กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามหนังสือรับรอง
	 กรรมการผูม้อี�ำนาจลงนามและท�ำการแทนบรษิทั ประกอบด้วย นางสภุา พรหมสาขา ณ สกลนคร นายสรุศกัดิ ์ เอบิสริสิขุ 
และนางปัทมา  เลา้วงษ์ โดย 2 ใน 3 คน ลงลายมือชื่อร่วมกันพร้อมประทับตราส�ำคัญของบริษัท 

การสรรหาคณะกรรมการบริษัท
	 กรรมการบริษทัจะได้รบัการเสนอชือ่และอนุมติัแต่งตัง้โดยทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ ในการประชมุสามญัประจ�ำปี ซึง่จะจดัขึน้
ประมาณเดือนมีนาคม - เมษายนของทุกปี โดยมีวิธีการดังต่อไปนี้
	 1.	 ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับ 1 หุ้นต่อ 1 เสียง
	 2.	 ในการเลอืกตัง้กรรมการ อาจใช้วธิอีอกเสยีงลงคะแนนเลอืกกรรมการเป็นรายบคุคลคราวละคนหรอืคราวละหลายคน

ตามแต่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะเห็นสมควร แต่ในการลงมติแต่ละครั้ง ผู้ถือหุ้นต้องออกเสียงด้วยคะแนนท่ีมีตาม 1 
ทั้งหมด จะแบ่งคะแนนเสียงแก่คนใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้

	 3. 	 การออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการให้ใช้เสียงข้างมาก หากมีคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานที่ประชุมเป็นผู้
	 	 ออกเสียงชี้ขาด
	 4. 	 ในการประชุมสามัญประจ�ำปีทุกครั้งให้กรรมการออกจากต�ำแหน่งจ�ำนวน 1 ใน 3 ของจ�ำนวนกรรมการท่ีมีอยู่

ทั้งหมด ถา้จ�ำนวนกรรมการที่จะแบ่งตรงเป็น 3 ส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ�ำนวนใกล้ที่สุดกับส่วน 1 ใน 3 กรรมการ
ซึ่งพ้นจากต�ำแหน่งตามวาระอาจได้รับเลือกเข้ามาใหม่ได้

	 	 	 เพื่อให้เป็นไปตามหลักการก�ำกับและดูแลกิจการที่ด ีและเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพของการปฎิบัติหนา้ที่ใน
ฐานะกรรมการบริษัท อันจะเป็นประโยขน์สูงสุดแก่ผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย คณะกรรมการบริษัทได้
ก�ำหนดนโยบายการด�ำรงต�ำแหน่งของกรรมการและผู้บริหารระดับสูง อย่างชัดเจนไว้ในจรรยาบรรณธุรกิจของ
บริษัทดังนี้

	 	 	 •	 กรรมการทุกทา่นไม่ควรด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในบริษัทจดทะเบียนเกินกว่า 5 บริษัท
	 	 	 •	 กรรมการอสิระมวีาระการด�ำรงต�ำแหน่งต่อเนือ่งไม่เกนิ 9 ปี นบัจากวนัทีไ่ด้รบัการแต่งตัง้ให้ด�ำรงต�ำแหน่ง
	 	 	 	 กรรมการอิสระครั้งแรก 
	 	 	 •	 กรรมการผูจ้ดัการควรด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการผู้จดัการของบรษัิทจดทะเบยีนเพยีงแห่งเดยีว เพ่ือให้มเีวลา
	 	 	 	 เพียงพอในการบริหารงานธุรกิจ
	 	 	 •	 กรรมการทกุท่านต้องไม่ประกอบกจิการเข้าเป็นหุน้ส่วน หรือเข้าเป็นกรรมการในนติบิคุคลอืน่ทีม่สีภาพธรุกจิ
	 	 	 	 อย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัท
	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2558 กรรมการบรษิทัทุกท่านได้ปฏบัิติตามจรรยาบรรณดังกล่าวอย่างเคร่งครดั ซึง่บรษิทัได้เปิดเผย
การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในบริษัทอื่นของกรรมการบริษัทในส่วน “ประวัติคณะกรรมการบริษัทและผู้บริหาร” แล้ว

การประชุมคณะกรรมการบริษัท
	 เพื่อให้เป็นไปตามหลักการก�ำกับและดูแลกิจการที่ดี และเพื่อให้คณะกรรมการบริษัทสามารถก�ำกับ ควบคุม และดูแล
การปฏิบัติงานของฝ่ายจัดการได้อย่างต่อเนื่องและทันการ ในวาระการด�ำรงต�ำแหน่งปี 2558 (เม.ย. 2558 – มี.ค. 2559) 
ที่ผ่านมา คณะกรรมการได้จัดให้มีการประชุมทั้งหมด 6 ครั้ง โดยแบ่งเป็น การประชุมเพื่อพิจารณาและอนุมัติงบการเงิน
ประจ�ำไตรมาส และประจ�ำปี รวมจ�ำนวน 4 ครั้ง การติดตามผลการด�ำเนินงานของฝ่ายจัดการรายครึ่งปีจ�ำนวน 1 ครั้ง และ
การประชุมเพื่อทบทวนและอนุมัติวิสัยทัศน ์ภารกิจ แผนกลยุทธ ์งบประมาณ และบริหารจัดการความเสี่ยงและระบบการ
ควบคุมภายในขององค์กร รวมถึงการป้องกันการทุจริตคอร์รัปชั่น จ�ำนวน 1 ครั้ง
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	 นโยบายของบริษัทเกี่ยวกับการประชุมคณะกรรมการบริษัท
	 1.	 ในการประชุมทกุครัง้จะต้องมีคณะกรรมการเขา้ร่วมประชุมไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจ�ำนวนกรรมการทัง้หมดจึงจะ

ถือว่าครบองค์ประชุม โดยเฉพาะในขณะที่คณะกรรมการจะลงมติในที่ประชุมคณะกรรมการ ต้องมีกรรมการอยู่
ไม่น้อยกวา่ 2 ใน 3 ของจ�ำนวนกรรมการทั้งหมด

	 2.	 กรรมการทุกท่านควรเขา้ร่วมประชุมไม่น้อยกว่าร้อยละ 75 ของจ�ำนวนการประชุมคณะกรรมการบริษัททั้งหมด
	 	 ที่จัดให้มีขึ้นในรอบปี
	 3.	 กรรมการที่มีส่วนได้เสียในการพิจารณาวาระใด จะงดออกเสียงและออกจากห้องประชุมในระหว่างการพิจารณา
	 	 วาระนั้นๆ
	 4. 	 ประธานกรรมการและกรรมการผู้จัดการร่วมกันพิจารณาเลือกเรื่องที่ส�ำคัญเข้าวาระการประชุมอย่างครบถ้วน 

และก�ำหนดเป็นวาระการประชุมที่ชัดเจนล่วงหน้า นอกจากนี้ยังจัดให้มีวาระพิจารณาติดตามผลการด�ำเนินงาน
เป็นประจ�ำ และเปิดโอกาสให้กรรมการแต่ละคนมอีสิระทีจ่ะเสนอเร่ืองทีเ่ป็นประโยชน์ต่อบริษทัเข้าสู่วาระการประชมุ 
โดยเลขานกุารของคณะกรรมการชดุต่างๆ จะแจ้งก�ำหนดวนัประชมุวาระประจ�ำล่วงหน้าอย่างน้อย 3 เดอืน

	 5. 	 หนังสือเชิญประชุมพร้อมระเบียบวาระการประชุมและเอกสารประกอบการพิจารณาต้องจัดส่งล่วงหน้าก่อนการ
	 	 ประชุมล่วงหน้าอย่างน้อย 7 วัน เพื่อให้คณะกรรมการได้มีเวลาศึกษาข้อมูลอย่างเพียงพอก่อนเข้าร่วมประชุม 
	 6.	 ในการประชุมแต่ละคร้ังต้องมเีวลาเพยีงพอทีก่รรมการจะอภิปรายปัญหาส�ำคัญอย่างรอบคอบโดยทัว่กนั โดยปกติ

จะใช้เวลาประมาณ1 - 2 ชม. และมีการจดบันทึกการประชุมเป็นลายลักษณ์อักษรภายใน 7 วันหลังการประชุม 
จัดเก็บรายงานประชุมท่ีผ่านการรับรองจากคณะกรรมการที่เลขานุการบริษัท พร้อมให้คณะกรรมการและผู้ท่ี
เกี่ยวข้องตรวจสอบได้  	 	

		
	 	 สรุปผลการเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการบริษัทในปีที่ผา่นมา ดังนี้

ชื่อ-นามสกุล
การเขา้ร่วมประชุม

คณะกรรมการ
บริษัท (ครั้ง)

ร้อย
ละ

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ (ครัง้)

ร้อย
ละ

สามัญผู้ถือหุ้น ร้อย
ละ

จ�ำนวนครั้งที่ประชุมต่อปี 6 4 1

1. นายวินัย วิทวัสการเวช 6/6 100 1/1 100

2. นางอุบล เอกะหิตานนท์ 6/6 100 1/1 100

3. นางสุภา พรหมสาขา ณ สกลนคร 6/6 100 1/1 100

4. นายสุรศักดิ์   เอิบสิริสุข 6/6 100 1/1 100

5. นายทัยดี   วิศวเวช 6/6 100 1/1 100

6. นางปัทมา   เล้าวงษ์ 6/6 100 1/1 100

7. นายโกมินทร์   ลิ้นปราชญา 6/6 100 4/4 100 1/1 100

8. นางวีระวรรณ บุญขวัญ 6/6 100 4/4 100 1/1 100

9. รศ.ดร.เจษฎ์ โทณะวณิก1 5/5 100 2/3 67 N/A N/A

10. นางสาวพรรณนา ชูชาติ2 1/1 100 1/1 100 1/1 100

หมายเหตุ	 : 	 1.	 รศ.ดร. เจษฎ์ โทณะวณิก ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัทตามมติที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2558 เมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2558 
	 	 	 	 จงึไม่ได้เข้าร่วมการประชมุสามญัประจ�ำปี 2558 และไม่ได้เข้าร่วมการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบครัง้ที ่1/2558 เมือ่วันที ่12 กมุภาพนัธ์ 2558
	 	 	 2.	 นางสาวพรรณนา ชูชาติ สิ้นสุดวาระการด�ำรงต�ำแหน่งเมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2558
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ในการประชุมทุกครั้งในปี 2558 ที่ผ่านมา บริษัทและคณะกรรมการบริษัททุกท่านได้ปฏิบัติตามนโยบายการประชุม
ของบริษัทอยา่งเคร่งครัดและครบถ้วน 		 	

	 (ข)	 คณะกรรมการบริหารและผู้บริหาร 		
	 	 บริษัทก�ำหนดผังองค์กรไว้ดังนี้

คณะกรรมการบริษัท

เลขานุการบริษัท

คณะกรรมการอิสระ และ/หรือ 
คณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการบริหาร

กรรมการผู้จัดการ

รองกรรมการผู้จัดการ 
(ส�ำนักงาน)

รองกรรมการผู้จัดการ 
(โรงงาน)

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 
(โรงงาน)

Internal Audit

ผู้อ�ำนวยการฝ่ายบัญชี
และการเงิน

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 
(โรงงาน)

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 
(โรงงาน)

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 
(โรงงาน)

 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายขาย ผู้อ�ำนวยการฝ่ายผลิต ผู้อ�ำนวยการ
ฝ่ายวิศวกรรม
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	 คณะกรรมการบริหารจะได้รบัการเสนอช่ือและอนมุตัแิต่งตัง้โดยคณะกรรมการบรษิทั โดยคดัเลอืกจากบคุคลผู้มีความรู้ 
ความสามารถ ประสบการณ์ และทรงคุณวุฒิท่ีเหมาะสมเข้ามาบริหารงานในบริษัท ส่วนใหญ่จะเป็นผู้บริหารท่ีท�ำงานอยู่
กับบริษัทมาเป็นระยะเวลายาวนาน มีทักษะความช�ำนาญในธุรกิจเป็นอย่างด ีจึงไม่ได้ก�ำหนดวาระการด�ำรงต�ำแหน่งไว้ 
	 คณะกรรมการบริหารประกอบด้วยกรรมการและผู้บริหารระดับสูง มีหน้าที่ดูแลและจัดการกิจการภายในบริษัท เพื่อ
ให้เกดิประโยชน์สงูสดุต่อบรษิทั โดยมส่ีวนร่วมในการก�ำหนดวสัิยทศัน์ ภารกจิ กลยทุธ์ เป้าหมาย แผนธรุกิจ และงบประมาณ
ของบริษัท ตลอดจนก�ำกับดูแลให้ฝ่ายจัดการด�ำเนินการให้เป็นไปตามแผนธุรกิจและงบประมาณท่ีก�ำหนดไว้อย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล เพื่อเพิ่มมูลคา่ทางเศรษฐกิจสูงสุดให้กับบริษัท และเพิ่มความมั่งคั่งสูงสุดให้กับผู้ถือหุ้น 

	 คณะกรรมการบริหาร ประกอบด้วยกรรมการจ�ำนวนทั้งหมด 5 ท่าน ดังนี้

ชื่อ-นามสกุล ต�ำแหน่ง

1. นางอุบล เอกะหิตานนท์ ประธานกรรมการบริหาร

2. นางสุภา พรหมสาขา ณ สกลนคร กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม

3. นายสุรศักดิ์   เอิบสิริสุข กรรมการผู้จัดการ

4. นายทัยดี   วิศวเวช รองกรรมการผู้จัดการ (โรงงาน)

5. นางปัทมา   เล้าวงษ์ รองกรรมการผู้จัดการ (ส�ำนักงาน)

	 ณ วันที ่31 ธันวาคม 2558  ผู้บริหารตามนิยามในประกาศของคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
(ก.ล.ต.) มีทั้งหมด 8 ท่าน ดังนี้      

ชื่อ-นามสกุล ต�ำแหน่ง

1. นายสุรศักดิ ์  เอิบสิริสุข กรรมการผู้จัดการ

2. นายทัยดี   วิศวเวช รองกรรมการผู้จัดการ (โรงงาน)

3. นางปัทมา   เล้าวงษ์ รองกรรมการผู้จัดการ (ส�ำนักงาน)

4. นายเยือน ริยะตานนท์ ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ (โรงงาน)

5. นายธรรมิก เอกะหิตานนท์ ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ (โรงงาน)

6. นายจีระวุฒิ เล้าวงษ์ ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ (โรงงาน)

7. นายจิรศักย์ พรหมสาขา ณ สกลนคร ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ (โรงงาน)

8. นางสาวกัญญา วิภาณุรัตน์ ผู้อ�ำนวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน และเลขานุการบริษัท

	 การถอืครองหลกัทรพัย์ของกรรมการบรหิารและผู้บรหิารในปี 2558 และ 2557 (ณ วันทีปิ่ดสมดุทะเบยีนล่าสดุ) แสดง
จ�ำนวนหุ้นโดยแยกเป็นส่วนของผูบ้รหิารและส่วนของคู่สมรส บตุรทีย่งัไม่บรรลุนติิภาวะ และผู้ถือหุน้ทีอ่ยูภ่ายใต้มาตรา 258 
แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย ์พ.ศ. 2535 ดังนี้
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ชื่อ-นามสกุล

จ�ำนวนหุ้นทื่ถือครอง

2558 (ณ 10 พ.ย. 58) 2557 (ณ 15 ต.ค.57)
จ�ำนวนหุ้น
เพิ่ม (ลด) 
ระหว่างปีส่วนของ

ผู้บริหาร
คู่สมรส
และบุตร 
(ม.258)

รวม
ส่วนของ
ผู้บริหาร

คู่สมรส
และบุตร 
(ม.258)

รวม

1. นางอุบล เอกะหิตานนท์ 17,301,915 ไม่มี 17,301,915 15,379,480 ไม่มี 15,379,480 1,922,435

2. นางสุภา พรหมสาขา ณ สกลนคร ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี -

3. นายสุรศักดิ์   เอิบสิริสุข 430,683 ไม่มี 430,683 382,830 ไม่มี 382,830 47,853

4. นายทัยดี   วิศวเวช 19,537,953 7,910,358 27,448,311 17,367,070 7,031,430 24,398,500 3,049,811

5. นางปัทมา   เล้าวงษ์ 104,884,301 20,821,911 125,706,212 93,230,490 16,912,700 110,143,190 15,563,022

6. นายเยือน ริยะตานนท์ 967,182 ไม่มี 967,182 769,940 ไม่มี 769,940 197,242

7. นายธรรมิก เอกะหิตานนท์ 54,243,281 ไม่มี 54,243,281 48,216,250 ไม่มี 48,216,250 6,027,031

8. นายจีระวุฒิ เล้าวงษ์ ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี -

9. นายจิรศักย์ พรหมสาขา ณ สกลนคร 35,685,000 ไม่มี 35,685,000 31,720,000 ไม่มี 31,720,000 3,965,000

10. นางสาวกัญญา วิภาณุรัตน์ ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี -

หมายเหตุ	 :	 1.	 เพื่อที่จะสามารถเปรียบเทียบกันได้ จ�ำนวนหุ้นของปี 2557 ที่แสดงขา้งต้น เป็นจ�ำนวนหุ้นหลังจากเปลี่ยนแปลงมูลค่าที่ตราไว้ของหุ้น	
	 	 	 	 จากมูลค่าหุ้นละ 10 บาท เป็น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท
	  	 	 2.	 มติที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2558 มีมติให้จา่ยป็นผลเป็นหุ้นในแก่ผู้ถือเดิมในอัตรา 8 หุ้นเดิมต่อ 1 หุ้นปันผล

ขอบเขตหน้าที่และอ�ำนาจการอนุมัติของกรรมการผู้จัดการ
	 กรรมการผู้จัดการของบริษัท มีอ�ำนาจในการด�ำเนินงานแทนคณะกรรมการบริษัท ในเรื่องดังนี้
	 1.	 บริหารกิจการของบริษัท ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ ข้อบังคับ หรือมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท โดยมี

อ�ำนาจอนุมัติเป็นไปตามระดับอ�ำนาจด�ำเนินการของบริษัท และให้มีอ�ำนาจบังคับบัญชาพนักงานและลูกจ้าง
ของบริษัท และรายงานผลการด�ำเนินงานต่อคณะกรรมการบริษัท หรือคณะกรรมการบริหาร ตามล�ำดับ

	 2. 	 จ้าง บรรจุ แต่งตั้ง ลงโทษทางวินัยพนักงานและลูกจ้าง และให้พนักงานหรือลูกจ้างพ้นสภาพ รวมทั้งการเลื่อน
หรือปรับค่าจ้างของพนกังาน แต่ไม่รวมถงึพนกังานหรอืลกูจ้าง ซึง่คณะกรรมการหรอืระเบยีบข้อบงัคบัก�ำหนดให้
คณะกรรมการเป็นผู้จ้าง บรรจ ุแต่งตั้ง ลงโทษทางวินัย หรือเลิกจ้าง โดยไม่ขัดกับกฎหมายแรงงาน หรือกฎหมาย
อื่นที่เกี่ยวข้อง

	 3.	 เข้าร่วมการพจิารณาจดัสรรงบประมาณประจ�ำปี กับคณะกรรมการบรหิาร และน�ำเสนอคณะกรรมการบรษัิทเพือ่
	 	 อนุมัติต่อไป พร้อมทั้งควบคุมการใช้จ่ายตามงบประมาณของแต่ละหน่วยงาน
	 4.	 พจิารณาการด�ำเนนิงานของบรษิทัอย่างสม�ำ่เสมอ เพือ่ป้องกนัความเส่ียงจากปัจจยัต่างๆ ไม่ว่าภายในหรือภายนอกบรษิทั
	 5.	 พจิารณาผลก�ำไรและขาดทนุของบรษิทั พร้อมทัง้เสนอจ่ายปันผลระหว่างกาล หรอืประจ�ำปี เพือ่เสนอต่อคณะกรรมการ
	 	 บริษัทอนุมัติ
	 6.	 กิจการเกี่ยวกับบุคคลภายนอก ให้กรรมการผู้จัดการ และกรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม มีอ�ำนาจกระท�ำการแทน

และผกูพนับรษิทั ได้ในขอบเขตแห่งอ�ำนาจหน้าทีท่ีร่ะบไุว้ในข้อ 1 การอนมุติัรายการทีเ่กนิวงเงนิทีค่ณะกรรมการ
บรษัิทก�ำหนด จะต้องเสนอต่อทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทั เพือ่พจิารณาและอนมุตัริายการดงักล่าวตามข้อบังคับ
ของบริษัท หรือกฎหมายท่ีเกี่ยวข้องก�ำหนด นอกจากนี้ถ้ารายการที่กรรมการผู้จัดการและกรรมการผู้มีอ�ำนาจ
ลงนามอาจมีความขัดแย้ง มีส ่วนได้เสีย หรือมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัท จะกระท�ำได้
ต่อเม่ือได้รับมติทีป่ระชมุคณะกรรมการทีม่กีรรมการอสิระเข้าร่วมประชมุด้วยเท่านัน้เพือ่การนี ้กรรมการผูจั้ดการ 
และกรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม จะมอบอ�ำนาจให้บุคคลใดกระท�ำกิจการเฉพาะอยา่งแทนก็ได้
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	 7.	 ด�ำเนินกิจการใดๆ เพื่อสนับสนุนการด�ำเนินงานภายใต้ระเบียบบริษัทฯ นโยบายของคณะกรรมการบริษัท และ
นโยบายและมาตรการต่อต้านการทจุริตคอร์รปัชัน่ รวมทัง้ก�ำหนดหน้าทีใ่ห้พนกังานและลูกจ้างของบริษทัฯ ระดบั
ตา่งๆ ปฏิบัติตาม

	 คณะกรรมการและผูบ้รหิารของบรษิทั มคีณุสมบัตคิรบตามมาตรา 68 แห่งพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชน จ�ำกดั ปี พ.ศ. 2535 
และไม่มลีกัษณะต้องห้ามตามประกาศส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกบัหลักทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ (ก.ล.ต.) นอกจากนัน้ 
ไม่ปรากฏว่ามีประวัติการท�ำความผิดตามกฎหมาย

การสรรหาคณะกรรมการบริหาร
	 เนื่องจากบริษัทยังไม่มีการแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหา การสรรหาผู้บริหารจะกระท�ำโดยคณะกรรมการบริหาร โดย
พิจารณาจากบุคคลท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสม และรายงานให้คณะกรรมการบริษัททราบ ยกเว้นแต่การจ้างหน่วยงานตรวจ
สอบภายในที่จะต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบก่อน

	 (ค)	 คณะกรรมการอิสระ 
	 	 รายชื่อคณะกรรมการอิสระ ประกอบด้วยกรรมการทั้งหมด 5 ท่าน ดังนี้

ชื่อ-นามสกุล ต�ำแหน่ง

1. นายวินัย วิทวัสการเวช ประธานกรรมการ

2. นายโกมินทร์   ลิ้นปราชญา กรรมการ ประธานกรรมการตรวจสอบ 
(ตั้งแต ่เม.ย. 58 เป็นต้นไป)

กรรมการที่มีความรู้ทางดา้นบัญชี
และการเงิน

3. นางวีระวรรณ บุญขวัญ กรรมการ กรรมการตรวจสอบ กรรมการที่มีความรู้ทางดา้นบัญชี
และการเงิน

4. รศ.ดร.เจษฎ์ โทณะวณิก กรรมการ กรรมการตรวจสอบ  
(ตั้งแต ่เม.ย. 58 เป็นต้นไป)

5. นางสาวพรรณนา ชูชาติ กรรมการ ประธานกรรมการตรวจสอบ 
(ถึง มี.ค.58)

หมายเหตุ : 	ปัจจุบันคณะกรรมการอิสระ ประกอบด้วยกรรมการทั้งหมด 4 ทา่น ตามรายชื่อที่ 1-4 ส่วนรายชื่อที ่5 น.ส.พรรณนา ชูชาต ิสิ้นสุดวาระการด�ำรงต�ำแหน่ง
	 	 เมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2558

นิยามคณะกรรมการอิสระของบริษัท
	 คณะกรรมการอิสระเป็นส่วนหนึ่งของคณะกรรมการบริษัท ซึ่งจะต้องประกอบด้วยกรรมการอิสระอย่างน้อย 1 ใน 3 
ของจ�ำนวนกรรมการทั้งหมดที่มีอยู่จริง และมีจ�ำนวนไม่น้อยกว่า 3 คน  และตามหลักก�ำกับและดูแลกิจการที่ดี (ฉบับใหม่
ปี 2555) ได้ก�ำหนดสัดส่วนของกรรมการอิสระต้องมีมากกว่ากึ่งหนึ่งของจ�ำนวนกรรมการทั้งหมด เมื่อเข้ากรณีต่อไปนี้
	 ก)	 ประธานกรรมการและกรรมการผู้จัดการเป็นคนเดียวกัน
	 ข) 	 ประธานกรรมการไม่เป็นกรรมการอิสระ
	 ค) 	 ประธานกรรมการและกรรมการผู้จัดการเป็นบุคคลในครอบครัวเดียวกัน
	 ง) 	 ประธานกรรมการเป็นสมาชิกในคณะกรรมการบริหาร หรือคณะท�ำงาน หรือได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบ
	 	 ทางดา้นการบริหาร
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	 ปัจจุบันบริษัทมีกรรมการอิสระ 4 ทา่น ในจ�ำนวนนี้เป็นกรรมการตรวจสอบ 3 ท่าน โดยประธานกรรมการของบริษัท
เป็นกรรมการอสิระ และคณุสมบตัไิม่เข้าขา่ยตามทีส่�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ (ก.ล.ต.) 
ก�ำหนด บริษัทจึงยังไม่จ�ำเป็นต้องมีสัดส่วนของกรรมการอิสระมากกว่ากึ่งหนึ่งของจ�ำนวนกรรมการทั้งหมด อย่างไรก็ตาม
เพือ่ให้เป็นไปตามหลกัการก�ำกบัและดแูลกจิการทีด่ดัีงกล่าวข้างต้น บรษิทัมนีโยบายทีจ่ะเพิม่จ�ำนวนกรรมการอสิระให้มาก
ขึ้นถึงกึ่งหนึ่งของคณะกรรมการบริษัททั้งหมดที่มีอยู่จริง 

กรรมการอิสระมีองค์ประกอบและคุณสมบัติเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนดในประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. ดังนี้
	 1.	 ถอืหุน้ไม่เกนิ ร้อยละ 1 ของจ�ำนวนหุน้ท่ีมสีทิธิอ์อกเสียงท้ังหมดในบรษิทั บรษิทัในเครอื บรษิทัร่วม หรือบุคคลทีอ่าจมี
	 	 ความขัดแย้ง (นับรวมบุคคลที่เกี่ยวข้องตาม ม.258 ตามกฎหมายหลักทรัพย์)
	 2. 	 ไม่มส่ีวนร่วมในการบรหิารงาน รวมทัง้ไม่เป็นลูกจ้าง พนกังาน ทีป่รึกษาทีไ่ด้รับเงนิเดือนประจ�ำ หรอืเป็นผู้มอี�ำนาจ

ควบคุมของบริษัท หรือบริษัทในเครือ บริษัทร่วม หรือเป็นบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง โดยต้องไม่มีผลประโยชน์
หรือส่วนได้เสียในลักษณะดังกล่าวมาแล้วเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 2 ปี ก่อนได้รับการแต่งตั้ง

	 3. 	 ไม่มคีวามสัมพันธ์ทางธุรกิจ ไม่มีผลประโยชน์หรือส่วนได้เสีย ไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม ทั้งในด้านการเงนิ และ
การบริหารงานของบริษัท บริษัทในเครือ บริษัทร่วม หรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งในลักษณะที่จะท�ำให้ขาด
ความเป็นอิสระ

	 4. 	 ไม่เป็นญาติสนทิกบัผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ของบริษทั บริษทัในเครือ  บริษทัร่วม หรอืบคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแย้ง 
และไม่ได้รบัการแต่งตัง้ให้เป็นตวัแทนเพือ่รักษาผลประโยชน์ของกรรมการ และผูถ้อืหุน้รายใหญ่ เพือ่ให้เป็นไปตามหลัก
การก�ำกับและดูแลกิจการที่ดี บริษัทจึงได้ก�ำหนดให้วาระการด�ำรงต�ำแหน่งของกรรมการอิสระต่อเน่ืองได้ไม่เกิน 
9 ปี นับจากวนัท่ีได้รับการแต่งตัง้ให้ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการอสิระครัง้แรก ในกรณทีีจ่ะแต่งต้ังกรรมการอสิระท่าน
นั้นให้ด�ำรงต�ำแหน่งต่อไป คณะกรรมการจะต้องพิจารณาอย่างสมเหตุสมผลถึงความจ�ำเป็นดังกล่าว

	 (ง)	 คณะกรรมการตรวจสอบ 
	 	 รายชื่อคณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้วยกรรมการทั้งหมด 4 ท่าน ดังนี้

ชื่อ-นามสกุล ต�ำแหน่ง

1. นายโกมินทร์   ลิ้นปราชญา ประธานกรรมการตรวจสอบ 
(ตั้งแต ่เม.ย. 58 เป็นต้นไป)

กรรมการที่มีความรู้ทางดา้นบัญชี
และการเงิน

2. นางวีระวรรณ บุญขวัญ กรรมการตรวจสอบ กรรมการที่มีความรู้ทางดา้นบัญชี
และการเงิน

3. รศ.ดร.เจษฎ์ โทณะวณิก กรรมการตรวจสอบ  
(ตั้งแต ่เม.ย. 58 เป็นต้นไป)

4. นางสาวพรรณนา ชูชาติ ประธานกรรมการตรวจสอบ 
(ถึง มี.ค. 58)

	 โดยมี นางสาวธนพร เอิบสิริสุข ผู้จัดการฝ่ายบัญชี เป็นเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ
หมายเหตุ	 :	 ปัจจุบนัคณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้วยกรรมการทัง้หมด 3 ท่าน ตามรายช่ือที ่1 - 3 ส�ำหรบั นางสาวพรรณนา ชชูาต ิส้ินสดุวาระการด�ำรงต�ำแหน่ง
	 	 	 เมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2558
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คุณสมบัติของคณะกรรมการตรวจสอบ
	 คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทเริ่มจัดตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 14 ธันวาคม 2542 โดยมีองค์ประกอบและคุณสมบัติตาม
หลักเกณฑ์ที่ก�ำหนดในประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. ดังนี้
	 1. 	 ประกอบด้วยกรรมการตรวจสอบไม่น้อยกว่า 3 คน และได้รับการแต่งตั้งจากคณะกรรมการหรือผู้ถือหุ้น
	 2. 	 กรรมการตรวจสอบทุกคนต้องเป็นกรรมการอสิระ โดยคุณสมบตัขิองกรรมการอสิระให้เป็นไปตามทีค่ณะกรรมการ 
	 	 ก.ล.ต. ก�ำหนด
	 3. 	 ไม่เป็นกรรมการท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ให้ตัดสินใจในการด�ำเนินกิจการของบริษัท หรอื
	 	 บริษัทที่เกี่ยวข้อง หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง
	 4. 	 ไม่เป็นกรรมการของบริษัทในกลุ่มที่มีความเกี่ยวข้อง
	 5. 	 มีหนา้ที่ตามที่ตลาดหลักทรัพย์ฯ ก�ำหนด
	 6. 	 มีกรรมการตรวจสอบอย่างน้อย 1 คน ที่มีความรู้และประสบการณ์เพียงพอในด้านบัญชีการเงิน ที่จะท�ำหน้าที่

ในการสอบทานความน่าเชื่อถือของงบการเงินได้ โดยให้บริษัทระบุไว้ในแบบ 56-1 และรายงานประจ�ำปีว่า
กรรมการตรวจสอบรายใดเป็นผูท่ี้มีคณุสมบัติดังกล่าว และกรรมการตรวจสอบรายนัน้ต้องระบคุณุสมบติัดงักล่าว
ไว้ในหนังสือรับรองประวัติของกรรมการตรวจสอบที่ต้องส่งต่อตลาดหลักทรัพย์ฯ ด้วย 

ขอบเขตและหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ
	 1.	 สอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเพียงพอ
	 2. 	 สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน (Internal Control) ระบบการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) 

การบริหารความเสี่ยง (Risk Management) และมาตรการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น (Anti-Corruption) ที่
เหมาะสมและมีประสิทธิผล และพิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนให้ความเห็น
ชอบในการพิจารณาแต่งตัง้ โยกย้าย เลิกจ้างหวัหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน หรอืหน่วยงานอืน่ใดทีร่บัผดิชอบ
เกี่ยวกับการตรวจสอบภายใน

	 3. 	 สอบทานให้บริษัทปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรพัย์ 
	 	 และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท
	 4. 	 พจิารณา คดัเลอืก เสนอแต่งตัง้ และเลิกจ้างบคุคลภายนอกซ่ึงมคีวามเป็นอสิระเพือ่ท�ำหน้าทีเ่ป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทั 

และเสนอค่าตอบแทนของบคุคลดังกล่าว รวมทัง้เข้าร่วมประชมุกบัผู้สอบบญัชโีดยไม่มฝ่ีายจดัการเข้าร่วมประชมุ
ด้วย อยา่งน้อยปีละ 1 ครั้ง

	 5. 	 พิจารณารายการท่ีเกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ให้เป็นไปตามกฎหมาย 
	 	 และข้อก�ำหนดของตลาดหลกัทรพัย์ ท้ังนี ้เพือ่ให้มัน่ใจว่ารายการดงักล่าวสมเหตสุมผลและเป็นประโยชน์สงูสดุต่อบรษิทั
	 6. 	 จัดท�ำรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจ�ำปีของบริษัท ซึ่งรายงานดังกลา่วต้อง
	 	 ลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และต้องประกอบด้วยข้อมูลอย่างน้อยต่อไปนี้
	 	 	 (ก) 	ความเห็นเกี่ยวกับความถูกต้อง ครบถ้วน เป็นที่เชื่อถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัท
	 	 	 (ข) 	ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัท และมาตรการป้องกันการทุจริต
	 	 	 	 คอร์รัปชั่น
	 	 	 (ค) 	ความเหน็เกีย่วกบัการปฏบิติัตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลกัทรพัย์ 
	 	 	 	 หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ
	 	 	 (ง) 	 ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผู้สอบบัญชี
	 	 	 (จ) 	ความเห็นเกี่ยวกับรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์
	 	 	 (ฉ) 	จ�ำนวนการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ และการเข้าร่วมประชมุของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน
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	 	 (ช) 	ความเหน็หรือข้อสงัเกตโดยรวมทีค่ณะกรรมการตรวจสอบ ได้รับจากการปฏิบติัหน้าทีต่ามกฎบตัร (Charter)
	 	 (ซ) 	รายการอ่ืนท่ีเห็นว่าผู ้ถือหุ ้นและผู ้ลงทุนทั่วไปควรทราบภายใต้ขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบ
	 	 	 ที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท
	 7. 	 ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการของบริษัทมอบหมาย ด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ
	
การสรรหา แต่งตั้ง และวาระการด�ำรงต�ำแหน่งของคณะกรรมการตรวจสอบ
	 คณะกรรมการตรวจสอบได้รับการเสนอชื่อและอนุมัติแต่งตั้งโดยคณะกรรมการบริษัท โดยก�ำหนดวาระการด�ำรง
ต�ำแหน่งดังนี้
	 1. 	 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ คราวละ 2 ปี และสามารถได้รับเลือกตั้งเข้ามาใหม่ได้
	 2. 	 กรรมการตรวจสอบ คราวละ 1 ปี และสามารถได้รับเลือกตั้งเข้ามาใหม่ได้

การประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบ
	 กรรมการตรวจสอบมีการประชุมอย่างสม�่ำเสมอไตรมาสละครั้ง (รวม 4 ครั้ง/ปี) โดยร่วมประชุมกับฝ่ายบัญชี ผู้ตรวจ
สอบภายใน และผู้สอบบัญชีภายนอก และเพื่อความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ ในการประชุมทุกครั้งจะไม่มีกรรมการ
บรหิารเข้าร่วมประชมุ แต่อยูภ่ายใต้การรับรู้ของกรรมการบรหิาร นอกจากนีค้ณะกรรมการบรษิทัได้บรรจวุาระการรายงาน
ของคณะกรรมการตรวจสอบไว้ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทเป็นประจ�ำทุกไตรมาส
	 โปรดดสูรุปการเข้าร่วมประชมุของคณะกรรมการตรวจสอบในหวัข้อ “สรุปผลการเข้าร่วมประชมุของคณะกรรมการบรษิทั”
	
	 (จ)	 เลขานุการบริษัท 
	 	 เลขานุการบริษัท มีรายนามดังนี้

ชื่อ-นามสกุล ต�ำแหน่ง วาระการด�ำรงต�ำแหน่ง

นางสาวกัญญา วิภาณุรัตน์ ผูอ้�ำนวยการฝ่ายบญัชแีละการเงนิและ
เลขานุการบริษัท

11 ธันวาคม 2557 – ปัจจุบัน

คุณสมบัติของเลขานุการบริษัท ก�ำหนดไว้ดังต่อไปนี้
	 1. 	 เป็นผู้มีความรอบรู้และเขา้ใจในธุรกิจ เขา้ใจบทบาทและหน้าที่ของเลขานุการบริษัท
	 2. 	 มคีวามรูแ้ละความเข้าใจในด้านกฎหมาย กฎระเบยีบของส�ำนกังาน ก.ล.ต. และตลาดหลักทรพัย์แห่งประเทศไทย
	 3. 	 ปฏบิัติหนา้ที่ตามกฎหมาย กฎระเบียบ ข้อบังคับของบริษัท ด้วยความรับผิดชอบ ระมัดระวัง ซื่อสัตย์สุจรติ มุง่มัน่ 

ทุม่เท และสนับสนุนการด�ำเนินงานของบรษิทั ให้บรรลุวตัถปุระสงค์ โดยอยูภ่ายใต้หลักการก�ำกบัและดูแลกิจการ
ที่ดีและจรรยาบรรณทางธุรกิจ

	 4. 	 เก็บรักษาความลับของบริษัท และไม่น�ำข้อมูลภายในของบริษัทไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตนหรือผู้อื่น
	 5. 	 มีมนุษย์สัมพันธ์ด ีมีความสามารถในการติดต่อประสานงานกับหน่วยงานต่างๆ ทั้งภายใน และภายนอกบริษัท
	 6. 	 มีประสบการณ์ท�ำงานด้านเลขานุการบริษัทจดทะเบียนอยา่งน้อย 3 ปี
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ขอบเขตหน้าที่ของเลขานุการบริษัท
	 1. 	 ให้ค�ำแนะน�ำเบือ้งต้นแก่กรรมการในข้อกฎหมาย ระเบียบและข้อบงัคบัต่างๆ ของบริษทัทีค่ณะกรรมการต้องทราบ

และติดตามให้มีการปฏิบัติตามอย่างถูกต้องและสม�่ำเสมอ รวมถึงรายงานการเปล่ียนแปลงในข้อก�ำหนด
กฎหมายที่มีนัยส�ำคัญแก่กรรมการ 

	 2. 	 จัดการประชุมผู้ถือหุ้นและคณะกรรมการให้เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับของบริษัทและข้อพึงปฏิบัติต่างๆ
	 3. 	 บันทึกรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น และการประชุมคณะกรรมการบริษัท รวมทั้งติดตามให้มีการปฏิบัติตามมติที่
	 	 ประชุมผู้ถือหุ้น และที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท
	 4. 	 จัดท�ำและเก็บเอกสารของบริษัท ดังต่อไปนี้
	 	 (ก) 	ทะเบียนกรรมการ
	 	 (ข) 	หนังสือนัดประชุมคณะกรรมการ รายงานการประชุมคณะกรรมการ และรายงานประจ�ำปี
	 	 (ค)	 หนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้น และรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น
	 5. 	 เก็บรักษารายงานการมีส่วนได้เสียที่รายงานโดยกรรมการหรือผู้บริหาร
	 6. 	 ดูแลให้มีการเปิดเผยข้อมูลและรายงานสารสนเทศในส่วนที่รับผิดชอบต่อหน่วยงานที่ก�ำกับบริษัท ให้เป็นไปตาม
	 	 ระเบียบและข้อก�ำหนด
	 7. 	 ดูแลให้มีการปฐมนิเทศกรรมการใหม่ทุกครั้ง
	 8.	 ดูแลกิจกรรมของคณะกรรมการบริษัท
	 9. 	 ด�ำเนินการอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการก�ำกับตลาดทุนประกาศก�ำหนด
	 ในกรณทีีเ่ลขานกุารบรษิทัพ้นจากต�ำแหน่งหรอืไม่อาจปฏิบติัหน้าทีไ่ด้ ให้คณะกรรมการแต่งต้ังเลขานกุารบริษทัคนใหม่
ภายใน 90 วันนับแต่วันที่เลขานุการบริษัทคนเดิมพ้นจากต�ำแหน่ง หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ และให้คณะกรรมการมีอ�ำนาจ
มอบหมายให้กรรมการคนใดคนหนึ่งปฏิบัติหนา้ที่แทนในช่วงเวลาดังกลา่ว
	 นอกจากนี้ บริษัทได้ให้ความส�ำคัญในการส่งเสริม และเพ่ิมพูนความรู้แก่บุคลากรที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน
ในระบบการก�ำกบัและดแูลกิจการท่ีด ีในปี 2558 เลขานกุารบรษัิท ได้เข้าร่วมการอบรมทีจ่ดัโดยสถาบนัต่างๆ ดงัทีร่ายงาน
ไว้ในหัวข้อ “การพัฒนากรรมการและผู้บริหาร” 
			 
2.	 คณะกรรมการชุดย่อย
	 2.1	คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน

	 บริษัทยังไม่มีการแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน แต่มีกระบวนการพิจารณาค่าตอบแทนเบื้องต้นที่
เหมาะสม โดยใช้ข้อมูลค่าตอบแทนที่สามารถเทียบเคียงได้กับบริษัทอื่นที่มีขนาดใกล้เคียงกัน รวมทั้งผลประกอบการ
ของบริษัทเป็นเกณฑ์ในการพิจารณาก�ำหนด  ปัจจุบัน คณะกรรมการบริหารของบริษัทท�ำหน้าที่ก�ำหนดค่าตอบแทน
พนักงานและผู้บริหารของบริษัท 

	 2.2	คณะกรรมการสรรหา
	 บริษัทยังไม่มีการแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหา  เนื่องจากอัตราก�ำลังพลในปัจจุบันอยู่ในระดับที่เหมาะสม ตลอด
จนอัตราการเข้า-ออกของพนักงาน และผู้บริหารน้อย ปัจจุบัน ฝ่ายบริหารทรัพยากรบุคคลเป็นผู้ดูแลสรรหาพนักงาน
ฝา่ยปฏิบัติการให้แต่ละฝ่ายที่ต้องการ และคณะกรรมการบริหารเป็นผู้สรรหาพนักงานระดับบริหาร
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3.	 การประเมินตนเองของคณะกรรมการ
	 คณะกรรมการมีการประเมินผลการปฏิบัติงานด้วยตนเองปีละหนึ่งครั้ง ทุกๆ สิ้นปี เพื่อร่วมกันพิจารณาผลงานและ
ร่วมกันวิเคราะห์แก้ไขปัญหาท่ีเกิดข้ึน เพ่ือน�ำมาแก้ไข และก�ำหนดแนวทางในการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลโดยรูปแบบการประชุมเพื่อร่วมกันประเมินผลงานของทั้งคณะโดยรวม 

4. 	การปฐมนิเทศกรรมการใหม่
	 การปฐมนิเทศกรรมการใหม่ ดูแล และจัดการโดยเลขานุการบริษัท โดยน�ำเสนอเอกสารและข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อ
การปฏบิตัหิน้าทีข่องกรรมการใหม่ เช่น คูม่อืกรรมการบรษิทัจดทะเบยีน คูม่อืการก�ำกบัและดแูลกจิการทีด่แีละจรรยาบรรณ
ธุรกิจของบริษัท ข้อบังคับบริษัท โครงสร้างทุน โครงสร้างผู้ถือหุ้น กฎหมาย ข้อพึงปฏิบัติท่ีดี กฎเกณฑ์ต่างๆที่เก่ียวข้อง 
รายงานประจ�ำปี แบบ 56-1 รวมถึงรายงานทางการเงินย้อนหลัง เพื่อให้กรรมการเข้าใจภาพรวมของผลการด�ำเนินงาน
และแนวทางการประกอบธรุกิจของกจิการ รวมท้ังเสนอหลกัสตูรการอบรมกรรมการทีจ่�ำเป็นต่อการปฏบิตัหิน้าทีแ่ละการก�ำกบั
ดแูลกิจการทีดี่ให้ครบถ้วน นอกจากนีย้งัเสนอข้อมลูส�ำคญัอืน่ๆ ทีเ่ก่ียวข้องกับการด�ำเนนิธรุกจิของบรษัิท ทัง้น้ีเพือ่เสริมสร้าง
ความรูค้วามเข้าใจในธุรกจิและการด�ำเนนิงานด้านต่างๆ ของบรษิทั ให้แก่กรรมการทีเ่ข้ารบัต�ำแหน่งในบริษทั เป็นครัง้แรก
	
	 ในปี 2558 นี้ มีกรรมการเขา้รับต�ำแหน่งเป็นปีแรก คือ รศ.ดร.เจษฎ ์โทณะวณิก ซึ่งทางเลขานุการบริษัทได้ปฏิบัติตาม
กระบวนการปฐมนิเทศกรรมการใหม่อย่างครบถ้วน

5. แผนการสืบทอดต�ำแหน่ง
	 คณะกรรมการบริษัทรับผิดชอบเรื่องความต่อเนื่องในการบริหารงาน โดยเฉพาะในต�ำแหน่งประธานกรรมการบริหาร 
กรรมการผู้จัดการ รองกรรมการผู้จัดการ และผู้บริหารระดับสูงอื่นๆ เพื่อให้การสานต่อและส่งมอบงานเป็นไปอย่างราบรื่น 
โดยฝ่ายจัดการเตรียมความพร้อม และรายงานแผนการสืบทอดงานในกรณีที่ตนไม่สามารถปฏิบัติหนา้ที่ได้

6.	 การป้องกันการมีส่วนเกี่ยวข้องกับการคอร์รัปชั่น
	 บริษัทได้เปิดเผยนโยบายต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น การติดตามและประเมินผล และการรายงานเบาะแสเกี่ยวกับ
เก่ียวกบัการกระท�ำผดิ (Whistle Blowing) ไว้แล้วในหวัข้อ “ความรบัผิดชอบต่อสงัคม” หวัข้อย่อยที ่2.2 “การต่อต้านการ
ทุจริตคอร์รัปชั่น” 

7. 	การพัฒนากรรมการและผู้บริหาร
	 บริษัทก�ำหนดให้กรรมการใหม่ทุกทา่นที่เขา้รับต�ำแหน่งต้องผ่านการอบรมหลักสูตรใดหลักสูตรหนึ่งของ IOD และได้
รับการอบรมความรู้ต่างๆ จากหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องอย่างสม�่ำเสมอ เพื่อเป็นการพัฒนาศักยภาพของกรรมการ โดยมอบ
หมายให้เลขานกุารบรษิทัเป็นผูป้ระสานงานแจ้งหลกัสตูรการอบรมต่างๆ ส�ำหรับการพฒันาศกัยภาพของผูบ้รหิารนอกเหนอื
จากการส่งไปอบรมกบัหน่วยงานภายนอกแล้ว บริษทัยงัจดัให้มโีครงการพฒันาผู้บรหิารเป็นประจ�ำทกุปี เพือ่ให้ผู้บรหิารทกุ
ท่านได้มีการพัฒนา  และเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งสามารถน�ำความรู้ต่างๆ มาใช้ได้อย่าง
เหมาะสมและเกิดประโยชน์แก่บริษัท โดยคณะผู้บริหารระดับสูงจะพิจารณาหัวข้ออบรม ให้เหมาะสมกับสภาวะการณ์ของ
บริษัทในแต่ละปี 

	 ในปี 2558 ที่ผา่นมา กรรมการและผู้บริหารทุกท่านได้เข้าร่วมอบรม พัฒนา และทบทวนความรู้อันจะเป็นประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในฐานะกรรมการและผู้บริหาร ดังนี้
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ชื่อ-สกุล ต�ำแหน่ง หลักสูตรที่อบรมปี 2558

1. นายวินัย  วิทวัสการเวช ประธานกรรมการ -

2. นางอุบล เอกะหิตานนท์ รองประธานกรรมการ 
และ ประธานกรรมการบริหาร

-

3. นายสุรศักดิ์   เอิบสิริสุข กรรมการ 
กรรมการผู้จัดการ

-  Anti-Corruption : โครงการแนวร่วม
  ปฏิบัติของบริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน) 
  ในการต่อตา้นการคอร์รัปชั่น
- การบริหารความเสี่ยงเพื่อเพิ่มมูลค่าขององค์กร
-  โครงการ Build Effective Leaders

4. นางสุภา พรหมสาขา ณ สกลนคร กรรมการ -  Anti-Corruption : โครงการแนวร่วม  
  ปฏิบัติของบริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน) 
  ในการต่อตา้นการคอร์รัปชั่น
- การบริหารความเสี่ยงเพื่อเพิ่มมูลค่าขององค์กร

5. นายทัยดี   วิศวเวช กรรมการ 
รองกรรมการผู้จัดการ (โรงงาน)

-  Anti-Corruption : โครงการแนวร่วม
  ปฏบัิตขิองบรษัิท สหมติรถงัแก๊ส จ�ำกดั (มหาชน) 
  ในการต่อตา้นการคอร์รัปชั่น
- การบริหารความเสี่ยงเพื่อเพิ่มมูลค่าขององค์กร

6. นางปัทมา   เล้าวงษ์ กรรมการ 
รองกรรมการผู้จัดการ 
(ส�ำนักงาน)

-  Anti-Corruption : โครงการแนวร่วม
  ปฏิบัติของบริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน) 
  ในการต่อตา้นการคอร์รัปชั่น
- การบริหารความเสี่ยงเพื่อเพิ่มมูลค่าขององค์กร
-  โครงการ Build Effective Leaders
-  Systematic and Creative Thinking
- การเตรียมความพร้อมส�ำหรับ 
  ISO 9001 Version 2015
- 4DX
- CEO Insights: Getting Results 
- How Senior Executives Create 
  Flawless Execution
- Systematic & Creative Thinking
- Boost Human Productivity

7. นายโกมินทร์   ลิ้นปราชญา กรรมการ 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
(ตั้งแต ่เม.ย.58)

- ความท้าทายของกรรมการตรวจสอบกับบทบาท
  การสอบทานข้อมูลการเงินและข้อมูลท่ีมิใช่
  การเงิน โดย ก.ล.ต
- CG Forum 3/2015 “Risk Oversight  : High 
  Priority Roles of the Board” โดย SET

8. นางวรีะวรรณ บุญขวัญ กรรมการ 
กรรมการตรวจสอบ

-

9. รศ.ดร. เจษฎ์ โทณะวณิก กรรมการ 
กรรมการตรวจสอบ

-

10. นายเยือน ริยะตานนท์ ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 
(โรงงาน)

- Anti-Corruption : โครงการแนวร่วม
  ปฏิบัติของบริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน) 
  ในการต่อตา้นการคอร์รัปชั่น
- การบริหารความเสี่ยงเพื่อเพิ่มมูลค่าขององค์กร
- การจัดการพลังงานด้วย TSV Energy Chart
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11. นายธรรมิก เอกะหิตานนท์ ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 
(โรงงาน)

- Anti-Corruption : โครงการแนวร่วม
  ปฏิบัติของบริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด 
  (มหาชน) ในการต่อต้านการคอร์รัปชั่น
- การบริหารความเสี่ยงเพื่อเพิ่มมูลค่าของ
  องค์กร
- โครงการ Build Effective Leaders
- การเตรียมความพร้อมส�ำหรับ ISO 9001 
  Version 2015
- การวางแผนอุปทาน การพยากรณ์ความ
  ต้องการและการจัดการและการเติมเต็ม
  สินค้าคงคลังฯ

12. นายจีระวุฒิ เลา้วงษ์ ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 
(โรงงาน)

- Anti-Corruption : โครงการแนวร่วมปฏิบัติของ
  บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน) 
  ในการต่อตา้นการคอร์รัปชั่น
- การบริหารความเสี่ยงเพื่อเพิ่มมูลค่าขององค์กร
- โครงการ Build Effective Leaders
- การคา้ต่างประเทศ
- การเตรียมความพร้อมส�ำหรับ 
  ISO 9001 Version 2015
- การจัดการพลังงานด้วยจิตส�ำนึกรักษ์พลังงาน 
- 2015 : The year of AFC โดยธนาคารกรุงเทพ
- การบรหิารความรบัผดิชอบต่อสงัคมเพ่ือการพฒันา
  อยา่งยั่งยืน โดย SET
- Anticipate the Future & Build Your Power 
  for Innovation โดย SET
- Strategic Marketing Planning 
  โดย สมาคมการตลาดแห่งประเทศไทย
- TLCA Executive Development Program
- 4DX
- Strategic Product Innovation - 
  Anticipate Future & Build your Power 
  of Innovation

13. นายจิรศักย์ พรหมสาขา ณ สกลนคร ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 
(โรงงาน)

- Anti-Corruption : โครงการแนวร่วมปฏิบัติของ
  บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน) 
  ในการต่อตา้นการคอร์รัปชั่น
- การบริหารความเสี่ยงเพื่อเพิ่มมูลค่าขององค์กร
- โครงการ Build Effective Leaders
- การคา้ต่างประเทศ โดย ธนาคารกรุงเทพ
- การเตรียมความพร้อมส�ำหรับ 
  ISO 9001 Version 2015
- จัดซื้ออยา่งไรให้มีประสิทธิภาพ
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14. นางสาวกญัญา  วิภาณุรัตน์ ผู้อ�ำนวยการฝ่ายบัญชี
และการเงิน 
และเลขานุการบริษัท

- Anti-Corruption : โครงการแนวร่วมปฏิบัติของ
  บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)
  ในการต่อตา้นการคอร์รัปชั่น
- การบริหารความเสี่ยงเพื่อเพิ่มมูลค่าขององค์กร
- โครงการ Build Effective Leaders
- Anti-Corruption 1/2015 “ผนึกเสยีง 400 บรษิทั
  เพื่อสู้ปัญหาคอร์รัปชั่นเชิงระบบ” โดย IOD
- สรุปการเปลี่ยนแปลงที่ส�ำคัญของ TFRS 
  (ฉบับปรับปรุง 2558)
- Integrated Reporting
- TFRS 59
- 4DX
- CEO Insights: Getting Results - How Senior 
  Executives Create Flawless Execution
- Systematic & Creative Thinking
- Boost Human Productivity

15. นางสาวพรรณนา ชชูาติ กรรมการ ประธานคณะกรรมการ
ตรวจสอบ (ถึง ม.ีค. 58)

หมายเหตุ : 	ปัจจุบันกรรมการและผู้บริหารมีจ�ำนวนทั้งสิ้น 14 ท่าน (ตามรายชื่อที่ 1 - 14) ส�ำหรับนางสาวพรรณนา ชูชาต ิสิ้นสุดวาระการด�ำรงต�ำแหน่งเมื่อวันที ่
	 	 31 มีนาคม 2558 

	 อนึง่ ตามข้อก�ำหนดของบรษิทัทีก่�ำหนดให้กรรมการใหม่ทกุท่านทีเ่ข้ารบัต�ำแหน่งต้องผ่านการอบรมหลกัสตูรใดหลกัสตูร
หนึ่งของ IOD นั้น ส�ำหรับ รศ.ดร.เจษฎ์ โทณะวณิก กรรมการเข้าใหม่ในปี 2558 มีก�ำหนดการที่จะเข้าอบรม Director 
Accrediation Program (DAP) ในวันที่ 16 พฤษภาคม 2559 ที่จะถึงนี้

	 โปรดดูประวัติการอบรมที่ผา่นมาของกรรมการและผู้บริหารใน “ประวัติคณะกรรมการบริษัทและคณะผู้บริหาร”

8.	  คา่ตอบแทนกรรมการ และผู้บริหาร
	 1)	 คา่ตอบแทนที่เป็นตัวเงิน
	 	 1. 	 ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท 

	 บรษัิทได้ก�ำหนดนโยบายค่าตอบแทนกรรมการไว้อย่างชดัเจนและโปร่งใส โดยพจิารณาถงึความเหมาะสม
และสอดคล้องกบัขอบเขตหน้าท่ีความรับผิดชอบของกรรมการ และผลประกอบการของบรษัิท ซึง่เป็นอัตรา
ที่สามารถเทียบเคียงได้กับอัตราการจ่ายของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ อื่นๆ ที่มีขนาดธุรกิจ
ใกล้เคียงกัน หรืออยู่ในกลุ่มอุตสาหกรรมเดียวกันกับบริษัท ที่รวบรวมโดยสมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย 
ค่าตอบแทนกรรมการประจ�ำปีจะก�ำหนดอัตราและถูกทบทวนโดยฝ่ายจัดการ และเพ่ือให้เป็นไปตามหลัก
การก�ำกับและดูแลกิจการที่ดี ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทดังกลา่ว ต้องได้รับการพิจารณาอนุมัติจากที่
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำป ี
	 โครงสร้างค่าตอบแทนกรรมการทีเ่ป็นตัวเงนิประกอบด้วย ค่าตอบแทนรายเดือน ค่าเบีย้ประชมุ ส�ำหรบั
การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำป ี2558 เมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2558 ที่ประชุมได้อนุมัติค่าตอบแทนข้างต้น
ของกรรมการรวม 9 ท่าน  ที่วงเงินไม่เกิน 5.0 ล้านบาท/ปี 
	 นอกจากนี้ ผู ้ถือหุ้นมีมติให้บริษัทจัดสรรและออกใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซ้ือหุ้นสามัญของบริษัท 
(“โครงการ ESOP”) จ�ำนวน 9.40 ล้านหน่วย โดยไม่คิดมูลค่าให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และ/หรือ พนักงาน
ของบริษัท ใบส�ำคัญแสดงสิทธิมีอายุไม่เกิน 3 ปี นับตั้งแต่วันที่ 15 มิถุนายน 2558 โดยกรรมการที่ได้รับ
จัดสรรใบส�ำคัญสดงสิทธิ มีดังนี้
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รายชื่อ ต�ำแหน่ง
จ�ำนวนที่ได้รับการ

จัดสรร ตลอด
โครงการ(หน่วย)

ร้อยละ
ของจ�ำนวนที่จะ

ออกและเสนอขาย 

1. นายวินัย   วิทวัสการเวช ประธานกรรมการ 94,000 1.0

2. นางอุบล   เอกะหิตานนท์ กรรมการ 94,000 1.0

3. นางสุภา   พรหมสาขา ณ สกลนคร กรรมการ 94,000 1.0

4. นายสุรศักดิ์   เอิบสิริสุข กรรมการ
และกรรมการผู้จัดการ

94,000 1.0

5. นางปัทมา เล้าวงษ์ กรรมการ
และรองกรรมการผู้จดัการ

94,000 1.0

6. นายทัยดี   วิศวเวช กรรมการ
และรองกรรมการผู้จดัการ

94,000 1.0

	 อย่างไรก็ตาม เพื่อความเป็นอิสระในการด�ำเนินงานในฐานะกรรมการตรวจสอบ บริษัทจึงไม่ได้จัดสรรใบส�ำคัญแสดง
สิทธิให้แก่คณะกรรมการตวจสอบ
	 ผู้ถือใบส�ำคัญแสดงสิทธิสามารถที่จะใช้สิทธิในการซื้อหุ้นสามัญที่ออกใหม่ของบริษัทได้รวม 3 ครั้งในอัตราการใช้สิทธิ
ของใบส�ำคัญแสดงสิทธ ิ1 หน่วย ต่อ 1 หุ้นสามัญ ในราคา 5.80 บาทต่อหุ้น โดยสามารถใช้สิทธิครั้งแรกได้เมื่อครบระยะ
เวลา 1 ปี นับจากวันที่บริษัทได้ออกใบส�ำคัญแสดงสิทธิ ซึ่งวันใช้สิทธิครั้งแรกตรงกับวันที่ 15 มิถุนายน 2559 ส�ำหรับการ
ใช้สิทธิครั้งต่อๆ ไปตรงกับวันที่ 15 มิถุนายน 2560 และ 2561 โดยผู้ถือใบส�ำคัญแสดงสิทธิสามารถใช้สิทธิได้ไม่เกินร้อยละ
ของจ�ำนวนใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่ได้รับจัดสรร ดังนี้

	 ค่าตอบแทนกรรมการบริษัท ประจ�ำปี 2558 (รอบวาระการด�ำรงต�ำแหน่งตั้งแต่เดือนเมษายน 2558 – มีนาคม 2559) 
รวมจ�ำนวน 9 ทา่น มีรายละเอียดดังนี้

วันที่ใช้สิทธิ ร้อยละ ของจ�ำนวนใบส�ำคัญ            
แสดงสิทธิที่ได้รับจัดสรร

วันที ่15 มิถุนายน 2559 30

วันที ่15 มิถุนายน 2560 30

วันที ่15 มิถุนายน 2561 40
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รายชื่อคณะกรรมการ ต�ำแหน่ง

ค่าตอบแทนประจ�ำต�ำแหน่ง
และเบี้ยประชุม 
ประจ�ำปี 2558 รวม

คณะ
กรรมการ
บริษัท

คณะ
กรรมการ
ตรวจสอบ

1. นายวินัย วิทวัสการเวช ประธานกรรมการ 
และกรรมการอิสระ

750,000 750,000

2. นางอุบล เอกะหิตานนท์ รองประธานกรรมการ 750,000 750,000

3. นายสุรศักดิ์   เอิบสิริสุข กรรมการ 510,000 510,000

4. นางสุภา พรหมสาขา ณ สกลนคร กรรมการ 510,000 510,000

5. นายทัยด ี  วิศวเวช กรรมการ 510,000 510,000

6. นางปัทมา   เล้าวงษ์ กรรมการ 510,000 510,000

7. นายโกมินทร์   ลิ้นปราชญา กรรมการอิสระ 
ประธานคณะกรรมการ
ตรวจสอบ

150,000 200,000 350,000

8. นางวีระวรรณ บุญขวัญ กรรมการอิสระ 
กรรมการตรวจสอบ

150,000 140,000 290,000

9. รศ.ดร.เจษฎ์ โทณะวณิก กรรมการอิสระ 
กรรมการตรวจสอบ

150,000 135,000 285,000

รวม 3,990,000 475,000 4,465,000

	 	 2. 	 ผูบ้รหิาร (ตามค�ำนยิามของตลาดหลกัทรพัย์ฯ แก้ไขเพิม่เตมิโดยประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. ที ่กจ.15/2554 
เร่ือง การก�ำหนดบทนิยามในประกาศเก่ียวกับการออกและเสนอขายหลักทรัพย์ (ฉบับที่ 3) ลงวันที่ 21 
กรกฎาคม 2554) ซึ่งไม่รวมผู้อ�ำนวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน มีทั้งสิ้น 7 ท่าน 

	
	 ค่าตอบแทนผู้บรหิาร เป็นไปตามหลกัการและนโยบายทีค่ณะกรรมการบรษัิทก�ำหนด ซึง่ก�ำหนดเป็นผลประโยชน์ระยะสัน้ 
ได้แก่ อัตราเงนิเดอืนประจ�ำ โบนสั โดยเชือ่มโยงกบัผลการด�ำเนนิงานของบริษทั และผลการด�ำเนนิงานของผูบ้รหิารแต่ละท่าน 
และเพียงพอที่จะดูแลและรักษาไว้ซึ่งผู้บริหารมืออาชีพที่มีคุณสมบัติ ประสบการณ์และความสามารถตามที่บริษัทต้องการ 
ค่าตอบแทนอืน่ ได้แก่ เงนิสะสมกองทุนส�ำรองเลีย้งชพีและเงนิสะสมกองทุนประกนัสังคม และผลประโยชน์ระยะยาว ได้แก่ 
ค่าเผื่อผลประโยชน์หลังออกจากงาน และใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัท (“โครงการ ESOP”)
	 ในปี 2558 ทีผ่่านมา ผลตอบแทนส�ำหรบัผูบ้รหิาร 7 ราย ทีเ่ป็นตวัเงนิ ทัง้ระยะสัน้และระยะยาวรวมเท่ากบั 58.34 ล้านบาท 
โดยมีรายละเอียดคา่ตอบแทน ดังนี้
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คา่ตอบแทนผู้บริหาร ค่าตอบแทนรวม

2558 2557

จ�ำนวนผู้บริหาร (คน) 7 7

ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน (ล้านบาท)

- เงินเดือน และโบนัส 57.50 55.79

- เงินสะสมกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ และเงินสะสมกองทุนประกันสังคม 
  และ คา่เผื่อผลประโยชน์หลังออกจากงาน

1.48 1.06

รวม (ล้านบาท) 58.98 56.85

ค่าตอบแทนที่ไม่เป็นตัวเงิน ไม่มี ไม่มี

จ�ำนวนที่ได้รับการจัดสรร ตลอดโครงการ ESOP  (หน่วย) 752,000 ไม่มี

	 นอกจากนี้ค่าตอบแทนอื่น (เฉพาะคณะกรรมการบริหารและผู้บริหารระดับสูง) ได้แก่ รถประจ�ำต�ำแหน่ง และค่าใช้
จ่ายเกี่ยวกับรถประจ�ำต�ำแหน่ง
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RECONDITIONING
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ความรับผิดชอบต่อสังคม
Corporate Social Responsibilities : CSR

	 คณะกรรมการบรษิทัตระหนกั และมวีสิยัทศัน์ว่า หากบริษทัต้องการทีจ่ะสร้างมลูค่าเพ่ิม เติบโตและประสบความส�ำเรจ็
อย่างยั่งยืน บริษัทควรด�ำเนินธุรกิจ ควบคู่กับการใส่ใจดูและรักษาสังคมและสิ่งแวดล้อม ภายใต้หลักจริยธรรม การก�ำกับ
และดแูลกจิการท่ีด ีและการน�ำหลกัเศรษฐกิจพอเพยีง ซึง่เป็นหลกัปรชัญาทีพ่ระบาทสมเด็จพระเจ้าอยูห่วัทรงมพีระราชด�ำรสั
แก่พสกนกิรชาวไทยตัง้แต่ พ.ศ. 2517 คอื ด�ำรงอยูภ่ายใต้หลกัความพอประมาณ ความระมดัระวงั มีเหตผุล โดยน�ำมาบรูณาการ
กับหลักจรรยาบรรณธุรกิจและนโยบายการด�ำเนินงานของบริษัท ผ่านกิจกรรมที่จัดท�ำขึ้นอย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลสูงสุด

1.	 ผู้มีส่วนได้เสียของกิจการ
	 คณะกรรมการบริษัทให้ความส�ำคัญต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม จึงก�ำหนดแนวทางในการปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียเหล่า
นั้นในจรรยาบรรณธุรกิจ ซึ่งเผยแพร่ให้พนักงานทุกคนได้รับทราบตั้งแต่เริ่มท�ำงานกับบริษัท พร้อมทั้งดูแลผู้มีส่วนได้เสีย
ตามสิทธิที่มีตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ไม่กระท�ำการใดๆ ที่เป็นการละเมิดสิทธิของผู้มีส่วนได้เสีย สรุปได้ดังนี้

ผู้มีส่วนได้เสีย สรุปจรรยาบรรณต่อผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มตา่งๆ

ผู้ถือหุ้น บริษัทมุ่งมั่นที่จะด�ำเนินธุรกิจอย่างเต็มความสามารถ ซื่อสัตย ์สุจริต โปร่งใส โดยค�ำนึงถึงผลประโยชน์ของ
บรษิทัเป็นส่วนรวม ตลอดจนให้ความเป็นธรรมแก่ผูถ้อืหุน้ทกุราย เพือ่สร้างความเจรญิมัน่คง และสร้างความ
เจริญกา้วหนา้แก่บริษัทในระยะยาว รวมทั้งการให้ผลตอบแทนและการเติบโตอย่างต่อเนื่องของบริษัท

คู่ค้าและเจ้าหนี้ ปฏบิตัต่ิอคูค้่าและเจ้าหนีอ้ย่างเคร่งครดัตามสญัญา หรือเงือ่นไขท่ีตกลงกนั ปฏบิติัต่อทุกฝ่ายอย่างเสมอภาค
และเป็นธรรม บนพื้นฐานของการได้รับผลตอบแทนที่เป็นธรรมทั้งสองฝ่าย 

คู่แข่ง แข่งขันการค้าในกรอบกติกาที่เป็นธรรม ไม่ท�ำลายชื่อเสียง หรือวา่ร้าย และไม่แสวงหาข้อมูลที่เป็นความลับ
ด้วยวิธีที่ไม่ชอบธรรม

ลูกค้า ผลิตสินค้าท่ีมีความปลอดภัย และคุณภาพตรงตามมาตรฐานที่ก�ำหนด ให้ข้อมูลสินค้าที่ถูกต้อง ครบถ้วน 
จัดส่งตรงเวลา และด�ำเนินการแก้ไขต่อข้อเรียกร้องของลูกค้าอย่างรวดเร็ว

พนักงาน* เคารพหลักสิทธิมนุษยชน ส่งเสริมให้มีการพัฒนาศักยภาพ และความสามารถของพนักงานสม�่ำเสมอตาม
ความสามารถ และทักษะ ของแต่ละคนด้วยความยุติธรรมและเท่าเทียมกัน และปฏิบัติตามกฎหมายและ
ข้อบังคับต่างๆ เก่ียวกับกฎหมายแรงงาน และสวัสดิภาพของพนักงานอย่างเคร่งครัด พร้อมดูแลเร่ือง
ความปลอดภัย สภาพแวดล้อม และสุขภาพที่ดีแก่พนักงาน

สังคม บริหารจดัการของเสียและมลภาวะทางอาการ ดูแลสร้างสรรค์สงัคม ชมุชน ส่ิงแวดล้อมอย่างสม�ำ่เสมอ พร้อมทั้ง
ปฏิบัติตามกฎหมายอย่างเคร่งครัด

หมายเหตุ : * พนักงาน หมายถึง พนักงานประจ�ำ พนักงานรายวัน พนักงานชั่วคราว และพนักงานสัญญาจ้างพิเศษ

2.	 นโยบายความรับผิดชอบต่อสังคมของบริษัท
	 ตามประกาศของคณะกรรมการก�ำกับตลาดทุน แบ่งเป็นหลักการส�ำคัญ ดังนี้

	 2.1	การประกอบกิจการด้วยความเป็นธรรม 
	 	 	 บริษัทมีนโยบายเกี่ยวกับการประกอบกิจการด้วยความเป็นธรรมต่อทุกฝ่าย ดังนี้
	 	 •	 ปฏบิตัต่ิอคูค้่าและเจ้าหนีอ้ย่างเสมอภาคและเป็นธรรม และตัง้อยูบ่นพืน้ฐานของการได้รับผลตอบแทนท่ีเป็นธรรม
	 	 	 ต่อทั้งสองฝ่าย



บริษัท สหมิตรถังแก�ส จ�ำกัด (มหาชน) 69

	 	 •	 ปฏิบัติตามสัญญา หรือเงื่อนไขข้อตกลงที่มีต่อคู่ค้าและเจ้าหนี้อย่างเคร่งครัด กรณีที่ไม่สามารถปฏิบัติได ้
ให้รีบด�ำเนินการเจรจากับคู่ค้าและเจา้หนี้ล่วงหน้า เพื่อร่วมกันพิจารณาหาแนวทางแก้ไขและป้องกันปัญหา
ตลอดจนความเสียหายที่อาจเกิดขึ้น

	 	 •	 ให้ข้อมูลทางการเงินที่ถูกต้อง ครบถ้วนตามความเป็นจริง 
	 	 •	 ไม่เรยีก ไม่รบั หรอืไม่ให้ผลประโยชน์ใดๆ ทีไ่ม่สจุรติกบัคูค้่าหรอืเจ้าหนี ้ตลอดจนด�ำเนนิการทกุวถีิทางทีจ่ะป้องกัน
	 	 	 ไม่ให้เกิดปัญหาการติดสินบน จนเกิดผลเสียหายต่อบริษัท
	 	 •	 แข่งขันทางการคา้ในกรอบกติกาที่เป็นธรรม
	 	 •	 ไม่ท�ำลายชือ่เสียงของคูแ่ข่งทางการค้าด้วยการกล่าวร้าย หรอืกระท�ำการใดๆ โดยปราศจากความจรงิและไม่เป็นธรรม
	 	 •	 ไม่แสวงหาข้อมูลที่เป็นความลับของคู่แข่งด้วยวิธีการที่ไม่สุจริต ผิดกฎหมาย
	 	 •	 สนับสนุนนโยบายต่อต้านการคอร์รัปชั่นทุกรูปแบบ
	 	 •	 พนักงานต้องไม่ล่วงละเมิดทรัพย์สินทางปัญญาหรือลิขสิทธิ์ ใดๆ เช่น คัดลอก ท�ำซ�้ำ ดัดแปลง เผยแพร ่

ผลงานต่างๆ รวมไปถงึซอฟต์แวร์คอมพวิเตอร์ ส�ำหรบัพนกังานทีล่่วงละเมดิทรพัย์สินทางปัญญาหรอืลขิสทิธิ์ 
ใดๆ มีความผิดทางวินัย และตามกฎหมาย 

	 นอกจากน้ีบริษัทยังหลีกเลี่ยงการด�ำเนินการที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ เว้นแต่การท�ำ
รายการนั้นจะเป็นไปเพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัท ซึ่งบริษัทได้เปิดเผยรายการที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ไว้ครบถ้วนแล้วในหัวข้อ “รายการระหว่างกัน”

     2.2	 การต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชั่น
		  นโยบายต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 

	 บริษัทไม่ยอมรับการทุจริตคอร์รัปช่ันใดๆ ทั้งสิ้น โดยครอบคลุมถึงธุรกิจและรายการทั้งหมดในทุกประเทศ
และทุกหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง พร้อมกันนี้ บริษัทได้ก�ำหนดขั้นตอนการปฏิบัติเพื่อต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 
ให้เป็นไปตามนโยบายน้ี และบริษทัจะสอบทานขัน้ตอนการปฏิบติัอย่างสม�ำ่เสมอ เพือ่ให้สอดคล้องกบัการเปล่ียนแปลง
ของกฎหมายธุรกิจ และรักษาชื่อเสียงของบริษัท โดยกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานทุกคนต้องปฏิบัติตาม
นโยบายนี้โดยทั่วกัน 

ค�ำนิยามตามนโยบายต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 
	 การคอร์รัปชัน่ หมายถึง การกระท�ำเพ่ือแสวงหาผลประโยชน์ทีมิ่ชอบด้วยหน้าทีห่รอืด้วยกฎหมาย เพือ่เอือ้ประโยชน์
ให้แก่ตนเอง พวกพ้องและ/หรอืผูอ้ืน่ โดยการเสนอ การให้คํามัน่สัญญา การขอ การเรยีกร้อง การให้หรอืรบัสนิบน 
การชักจูงสู่การกระท�ำที่ผิดกฎหมาย ทั้งทางตรงและทางอ้อม การท�ำหลักฐานเท็จ การน�ำทรัพย์สินของบริษัทไป
ใช้ส่วนตัว การกระท�ำในลักษณะที่มีการขัดกันของผลประโยชน ์

	 การช่วยเหลือทางการเมือง หมายถึง การช่วยเหลือด้านการเงินหรือช่วยเหลือในรูปแบบอื่นเพื่อสนับสนุน
กิจกรรมทางการเมือง การช่วยเหลือด้านการเงิน เช่น การให้กู้เงิน การบริจาคเงิน การช่วยเหลือในรูปแบบอื่น 
เช่น การให้สิ่งของหรือบริการ การโฆษณาส่งเสริมสนับสนุนพรรคการเมือง การซื้อบัตรเข้าชมงานที่จัดเพื่อระดม
ทนุหรอืบรจิาคให้พรรคการเมอืง การให้พนกังานลาหยดุเป็นตัวแทนบรษิทัเพือ่ร่วมด�ำเนนิการเกีย่วกับการรณรงค์
ทางการเมือง (ข้อ 17)
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	 ขนบธรรมเนียมประเพณขีองท้องถ่ิน หรอืจารตีทางการค้า หมายถงึ เทศกาลหรอืวนัส�ำคญัของแต่ละท้องถิน่
ซึง่อาจมีการให้ของขวญั และให้หมายความรวมถงึโอกาสในการแสดงความยนิดี การแสดงความขอบคุณ การต้อนรบั 
การแสดงความเสียใจ หรือการให้ความช่วยเหลือตามมารยาทที่ถือปฏิบัติกันในสังคม 

		  แนวทางในการปฏิบัติตามนโยบายต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 
	 	 1.	 กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัท ไม่ยอมรับหรือให้การสนับสนุนการทุจริตคอร์รัปชั่นทุกรูปแบบ	
	 	 	 ทัง้ทางตรง และทางอ้อม 
	 	 2.	 บริษทัก�ำหนดแนวทางการด�ำเนนิการในกจิกรรมต่างๆ ซึง่มคีวามเส่ียงต่อการทจุรติคอร์รปัชัน่ ให้กรรมการ ผูบ้รหิาร 
	 	 	 และพนักงานทุกคนปฏิบัติ ดังต่อไปนี้

2.1	 การช่วยเหลือทางการเมือง
	 •	 ต้องเป็นไปอย่างโปร่งใส ถูกต้องตามกฎหมาย และไม่ได้ถูกน�ำไปใช้เพื่อการทุจริตคอร์รปัชัน่
	 •	 ให้จดัท�ำเอกสารระบชุือ่ผู้รบัความช่วยเหลือ วตัถปุระสงค์ของการให้ความช่วยเหลือ รายละเอยีด

กจิกรรมและค่าใช้จ่ายต่างๆ และแนบเอกสารส�ำคัญที่ใช้ประกอบการตัดสินใจ น�ำเสนอ
คณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติ 

	 •	 บริษัทเคารพในสิทธิส่วนบุคคลในการมีส่วนร่วมหรือสนับสนุนกิจกรรมทางการเมืองต่างๆ 
ของพนักงานเป็นการส่วนตัว โดยต้องกระท�ำนอกเวลางาน ไม่แอบอ้างชื่อเสียงและไม่ใช้
ทรัพย์สินของบริษัทในการกระท�ำดังกลา่ว

	 •	 ห้ามผู้บังคับบัญชาพนักงานในทุกระดับชั้น สั่งการ หรือโน้มนา้วด้วยวิธีใดๆ ที่ท�ำให้พนักงาน
และผู้ใต้บังคับบัญชาเข้าร่วมในกิจกรรมทางการเมืองทุกประเภท และหลีกเลี่ยงการแสดง
ความคดิเหน็เกีย่วกับการเมอืงในสถานทีท่�ำงานหรอืในเวลางานอนัอาจท�ำให้เกดิความขดัแย้ง
ทางความคิด

	 •	 การบรจิาคเพือ่การกศุล บรษิทัให้เงนิบรจิาคการกศุล เพือ่วตัถปุระสงค์ในการพฒันาสงัคมเศรษฐกิจ 
วฒันธรรม และกจิกรรมการศึกษา โดยเงนิบรจิาคต้องเป็นไปอย่างโปร่งใส ถกูต้องตามกฎหมาย 
และไม่ได้ถูกน�ำไปใช้เพื่อการทุจริตคอร์รัปชั่น 

	 •	 การขอเบกิเงนิบรจิาค ให้จัดท�ำเอกสาร ระบชุือ่ผู้รบัเงนิ จ�ำนวนเงนิ วตัถปุระสงค์ของการบรจิาค 
และแนบเอกสารส�ำคัญทีใ่ช้ประกอบการตดัสนิใจ น�ำเสนอผูม้อี�ำนาจอนมุตัติามระเบยีบอ�ำนาจ
ด�ำเนินการ

	 •	 ผูข้อเบกิเงนิบรจิาค ต้องติดตามหลกัฐานการรบัเงนิบรจิาค เพ่ือให้มัน่ใจว่าเงนิบรจิาคถกูส่งมอบให้
ผู้รับครบถ้วน และให้น�ำส่งหลักฐานประกอบให้ฝ่ายบัญชีการเงินตรวจสอบตามที่ก�ำหนดใน
รายการเอกสารส�ำหรับใช้เบิกเงินบริจาค ให้ครบถ้วน

2.2	 เงินสนับสนุน 
	 •	 บริษทัให้เงนิสนับสนุน เพือ่วตัถปุระสงค์ในการสร้างชือ่เสียง กระชับความสัมพนัธ์ทางธุรกจิ โดยเงิน

สนบัสนนุต้องเป็นไปอย่างโปร่งใส ถูกต้องตามกฎหมาย ไม่ถกูน�ำไปใช้เพ่ือการทจุริตคอร์รปัชัน่ 
	 •	 การขอเบกิเงนิสนบัสนนุ ให้จดัท�ำเอกสาร ระบชุือ่ผูร้บัเงนิ จ�ำนวนเงนิ วัตถปุระสงค์ทางธรุกจิ และ

แนบเอกสารส�ำคญัทีใ่ช้ประกอบการตดัสนิใจ น�ำเสนอผูม้อี�ำนาจอนมุตัติามระเบยีบอ�ำนาจด�ำเนนิการ
	 •	 ผูข้อเบกิเงนิสนบัสนนุ ต้องตดิตามหลกัฐานการรบัเงินสนบัสนนุ เพือ่ให้มัน่ใจว่าเงนิบริจาคถกูส่งมอบ

ให้ผู้รับครบถ้วน ถูกน�ำไปใช้ตามวัตถุประสงค์ และให้น�ำส่งหลักฐานประกอบให้ฝ่ายบัญชีการ
เงินตรวจสอบตามที่ก�ำหนดในรายการเอกสารส�ำหรับใช้เบิกเงินสนับสนุนให้ครบถ้วน
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2.3	 การให้หรือรับของขวัญ และการเลี้ยงรับรอง 
	 •	 กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน ไม่ขอ ไม่เรียกร้อง และให้สิ่งของ หรือผลประโยชน์อื่นใด 

แก่ผู้ท่ีมีหน้าท่ีเกี่ยวข้องกับบริษัท เว้นแต่เป็นการให้หรือได้รับตามขนบธรรมเนียมประเพณี
ของท้องถิ่น หรือจารีตทางการคา้ 

	 •	 สิ่งของท่ีรับหรือให้ควรมีมูลค่าไม่เกิน 5,000 บาท ไม่เป็นเงินสดหรือเทียบเท่าเงินสด 
	 	 ไม่ใช่สิ่งผิดกฎหมาย และไม่น�ำไปสู่การทุจริตคอร์รัปชั่น 
	 •	 กรณีที่ไม่สามารถปฏิเสธและจะต้องรับสิ่งของมูลคา่เกินกว่าที่ก�ำหนด ให้พนักงานจัดท�ำแบบ

รายงานการรับของขวัญ แจ้งผู้บังคับบัญชาตามสายงานรับทราบ และส่งมอบส่ิงของพร้อม
แบบรายงานฯ ให้ฝ่ายบริหารทรัพยากรบุคคลเพื่อด�ำเนินการตามความเหมาะสม 

	 •	 บรษัิทให้การเลีย้งรบัรอง เพือ่วตัถปุระสงค์ทางธุรกจิ รกัษาสัมพนัธภาพอนัดีระหว่างบรษิทักับ
ผู้ทีเ่กี่ยวข้องในการประกอบธุรกิจ 

	 •	 การขอเบกิค่าเลีย้งรบัรอง ให้จดัท�ำเอกสาร ระบุชือ่ผูร้บัเงนิ จ�ำนวนเงนิ วตัถปุระสงค์ทางธรุกจิ และ
แนบเอกสารส�ำคัญที่ใช้ประกอบการตัดสินใจ น�ำเสนอผู้มีอ�ำนาจอนุมัติตามระเบียบอ�ำนาจ
ด�ำเนินการ และผู้ขอเบิกต้องน�ำส่งหลักฐานประกอบการจ่ายให้ฝ่ายบัญชีการเงินตรวจสอบ
ตามขั้นตอนการเบิก-จ่ายเงิน

2.4	 ค่าอํานวยความสะดวกและสินบน 
	 •	 บริษทัไม่จ่ายและไม่รับเงนิค่าอํานวยความสะดวก ค่าสินบน ในการด�ำเนนิการทางธรุกจิทีเ่กดิขึน้

โดยตรงหรือเกิดขึ้นโดยผา่นบุคคลที่ท�ำหน้าที่แทนบริษัท ที่ปรึกษา  นายหน้า  คู่สัญญา  คู่คา้ 
หรือตัวกลาง ซึ่งอยู่ภายใต้การควบคุมของบริษัทโดยตรง 

	 •	 พนกังานต้องหลกีเลีย่งกจิกรรมทีอ่าจนําไปสู่หรอืสือ่ว่าบรษิทัได้จ่ายหรอืรบัค่าอํานวยความสะดวก
	 	 หรือเงินให้สินบน
	 •	 หากพนักงานได้รับการร้องขอให้จ่ายเงนิในนามของบรษิทั พนกังานควรขอใบเสรจ็ซึง่มรีายละเอียด

เหตุผลในการจา่ยเงิน หากพนักงานมีข้อสงสัย ข้อกังวล หรือคําถามใดๆ เกี่ยวกับการจ่ายเงิน
นั้นควรแจ้งผู้บังคับบัญชาตามสายงาน และ/หรือกรรมการผู้จัดการทราบ 

2.5	 การจัดซื้อจัดจ้าง
	 •	 ต้องระบุวตัถปุระสงค์ของการจัดซ้ือจดัจ้างอย่างชดัเจน น�ำเสนอให้ผู้บงัคับบญัชาตามสายงาน

พิจารณาความเหมาะสม และการอนุมัติต้องเป็นไปตามอ�ำนาจด�ำเนินการของบริษัท
	 •	 มีการเปรียบเทียบราคาจากผู้ขาย/ผู้ให้บริการ อย่างโปร่งใสและเป็นธรรมต่อทุกฝ่าย
	 •	 บริษทัไม่มนีโยบายเรยีกหรอืรบั เสนอหรอืให้ ผลประโยชน์ทางการเงนิหรอืผลประโยชน์อ่ืนใด

แก่ผู้ขาย/ผู้ให้บริการ เพื่อที่จะรับส่ิงของ/บริการที่ไม่ได้คุณภาพมาตรฐานตรงตามค�ำสั่งซื้อ
หรือข้อตกลง ในกรณีท่ีพบเหตุการณ์ดังกล่าวให้พนักงานแจ้งผู้บังคับบัญชาและส่วนจัดซ้ือ
ทราบทันท ีเพื่อหาทางแก้ไขร่วมกัน

	 •	 จดัให้มกีระบวนการจดัท�ำรายงานทางการเงนิทีโ่ปร่งใสและถกูต้อง ตลอดจนจดัให้มรีะบบการ
ควบคุมภายในที่เหมาะสม และมีประสิทธิภาพ เพื่อป้องกันไม่ให้เกิดการปฏิบัติที่ไม่เหมาะสม 

	 •	 รายการบันทึกบัญชีต่างๆ ต้องมีรายละเอียดที่เหมาะสม ถูกต้อง มีการระบุรายการจ่าย 
การซื้อขาย การจัดการสินทรัพย์ วัตถุประสงค์การท�ำรายการที่ชัดเจน ไม่มีการปลอมแปลง
การบันทึกบัญชีและเอกสารที่เกี่ยวข้องเพื่อปิดบังรายการธุรกรรมที่แท้จริง 

	 •	 มีกระบวนการสอบยันข้อมูลการบันทึกรายการบัญชีหรือข้อมูลในระบบสารสนเทศมากกวา่
หนึง่หน่วยงาน ทําให้เกดิการตรวจสอบถ่วงดลุระหว่างกนั และป้องกนัไม่ให้เกดิการปฏบัิติท่ีไม่
เหมาะสม 
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	 	 3.	 จดัให้มกีระบวนการสรรหาบคุลากร การเลือ่นต�ำแหน่ง การฝึกอบรม การประเมนิผลการปฏบิตังิาน ทีส่ะท้อนให้
	 	 	 เห็นถึงความมุ่งมั่นของบริษัทต่อมาตรการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 
	 	 	 	 •	 มกีารตรวจสอบประวัติอาชญากรรม และตรวจสอบอย่างใดอย่างหน่ึงเกี่ยวกับ ทดสอบข้อสอบ

จติวทิยา และ/หรือตรวจสอบบุคคลอ้างอิง เพื่อให้แน่ใจในเบื้องต้นว่าบุคคลที่บริษัทจะพิจารณา
รับเป็นพนักงานนั้น มีความประพฤติและมีทัศนคติที่ดี

	 	 	 	 •	 สนบัสนนุและส่งเสรมิการให้ความรู้ด้านการต่อต้านการทจุรติคอร์รัปชัน่แก่กรรมการ ผูบ้ริหาร และ
พนักงานอย่างท่ัวถึง เพือ่ส่งเสรมิความซือ่สัตย์ สจุรติ และรบัผิดชอบในการปฏบิติัตามหน้าทีค่วาม
รับผิดชอบ โดยส่ือให้เห็นความมุ่งมั่นของบริษัทว่า  การทุจริตคอร์รัปชั่นเป็นส่ิงที่ผิดยอมรับไม่ได ้
และปลูกฝังจนเป็นวัฒนธรรมองค์กร 

	 	 	 	 •	 การประเมนิผลการปฏบิติังาน ต้องมคีวามเหมาะสม และเป็นธรรมตามนโยบายคุณภาพของบรษิทั
	 	 	 	 •	 ไม่ลดต�ำแหน่ง ลงโทษ หรอืให้ผลทางลบต่อพนกังานทีป่ฏเิสธการทจุรติคอร์รปัชัน่ แม้ว่าการกระท�ำนัน้

จะท�ำให้บริษัทสูญเสียโอกาสทางธุรกิจ

	 	 4.	 สือ่สารนโยบายและแนวปฏบิตัเิกีย่วกบัการต่อต้านการทจุริตคอร์รปัชัน่ให้กรรมการ ผู้บรหิาร พนกังาน บุคคล	
	 	 	 ผู้ท�ำหนา้ที่แทนบริษัท ที่ปรึกษา นายหน้า คู่สัญญา คู่คา้ เพื่อการน�ำไปปฏิบัติ ดังนี้
				    การสื่อสารภายใน 
	 	 	 	 •	 ให้พนักงานทราบนโยบายและแนวปฏบิตัเิรือ่งการต่อต้านทจุรติคอร์รปัชัน่ผ่านการอบรม ตดิป้ายประกาศ 

แจกจา่ยและจัดเก็บไว้ในระบบ (E-Document)
	 	 	 	 •	 ให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน ลงนามยอมรับการน�ำนโยบายต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน่ไป

ปฏบิตัอิย่างเป็นลายลักษณ์อักษร
			   	 การสื่อสารภายนอก 
	 	 	 	 •	 จดัท�ำเอกสารนโยบายการต่อต้านการทจุรติคอร์รปัชัน่ เป็นเอกสารแนบท้ายสญัญาระหว่างบรษัิทกับ

บคุคลผูท้�ำหนา้ที่แทนบริษัท ที่ปรึกษา นายหน้า คู่สัญญา และคู่คา้
	 	 	 	 •	 เผยแพร่ไว้ในเว็บไซต์ของบริษัท ทั้งรูปแบบภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

	 	 5.	 ผู้ที่กระท�ำการทุจริตคอร์รัปชั่นถือเป็นการกระท�ำผิดจรรยาบรรณบริษัท จะได้รับการพิจารณาโทษทางวินัย
	 ตามระเบยีบข้อบังคบัเกีย่วกบัการท�ำงานทีบ่รษัิทก�ำหนด และอาจได้รบัโทษตามกฎหมายหากการกระท�ำ
นัน้ผดิกฎหมาย จดัให้มช่ีองทางทีป่ลอดภยัและสามารถเข้าถงึได้ เพ่ือให้พนกังานและบคุคลอืน่ๆ ขอค�ำแนะน�ำ
เกี่ยวกับการปฏิบัติตามนโยบายต่อต้านการทุจริตคอร์รัปช่ัน และแจ้งเบาะแสการกระท�ำผิดหรือร้องเรียน 
โดยม่ันใจได้ว่าผู้แจ้งจะได้รับการคุ้มครองอย่างเหมาะสม และจัดให้มีบุคคลเพื่อตรวจสอบติดตามทุกเรื่อง
ที่ได้รับแจ้ง ดังนี้

				    การขอค�ำแนะน�ำ 
	 	 	 	 หากผู้ใดมีข้อสงสัยหรือต้องการค�ำแนะน�ำเกี่ยวกับการปฏิบัติตามนโยบายต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชั่น 
	 	 	 สามารถปฏิบัติได้ ดังนี้
	 	 	 	 	 1.	 ขอค�ำปรึกษากับ “ผู้จัดการส่วนบริหารทรัพยากรบุคคล”
	 	 	 	 	 	 •	 โทรศัพท์ 02-895-4139 
	 	 	 	 	 	 •	 ส่งจดหมายทางไปรษณีย์ตามที่อยู่บริษัท เลขที่ 92 ซอยเทียนทะเล 7 แยก 4 
	 	 	 	 	 	 	 ถนนบางขุนเทียน-ชายทะเล แขวงแสมด�ำ เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร 10150 
	 	 	 	 	 	 •	 ส่งจดหมายใส่ในกล่องรับความคิดเห็น
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	 	 	 	 	 2.	 ผูข้อค�ำแนะน�ำสามารถเลือกทีจ่ะไม่เปิดเผยตนเองได้ แต่อย่างไรกต็ามการระบชุือ่ผู้ขอค�ำแนะน�ำ 
จะท�ำให้สามารถสื่อสารข้อแนะน�ำตอบกลับถึงผู้ขอค�ำแนะน�ำได้โดยตรง และรวดเร็ว 

		  		  การแจ้งเบาะแสการกระท�ำผิดหรือร้องเรียน 
	 หากผู้ใดมีเบาะแสเกี่ยวกับการทุจริตคอร์รัปชั่น การกระท�ำผิดกฎหมาย จรรยาบรรณธุรกิจ หรือ
พบเห็นระบบการควบคุมภายในที่บกพร่องของบริษัทซึ่งอาจเป็นเหตุให้เกิดความเสี่ยง/ความเสียหาย
ต่อการด�ำเนินธรุกิจ สามารถแจ้งเบาะแสมายงับริษทัได้โดยตรงถงึประธานกรรมการ ประธานกรรมการ
ตรวจสอบ กรรมการอิสระ และ/หรือ กรรมการตรวจสอบทางใดทางหนึ่ง ดังนี ้

	 	 	 	 	 1.	 ส่งจดหมายทางไปรษณีย์ มาตามที่อยู่บริษัท เลขที่ 92 ซอยเทียนทะเล 7 แยก 4 
	 	 	 	 	 	 ถนนบางขุนเทียน-ชายทะเล แขวงแสมด�ำ เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร 10150
	 	 	 	 	 2.	 ส่งจดหมายอิเล็กทรอนิกส์มาที่เลขานุการบริษัทที่ Email : cs@smpcplc.com

		  		  ทั้งนี้ การแจ้งเบาะแสหรือร้องเรียนต้องใช้ถ้อยค�ำสุภาพ และควรมีรายละเอียด 
	 	 	 	 	 •	 ชื่อ-สกุล ของผู้ถูกร้องเรียน
	 	 	 	 	 •	 ข้อเท็จจริงเกี่ยวกับการกระท�ำผิด พยานหลักฐาน รายละเอียดที่เกี่ยวข้อง พร้อมทั้งแนบ
	 	 	 	 	 	 หลักฐานตา่งๆ (ถ้ามี)
	 	 	 	 	 •	 ชื่อ-สกุล ของผู้ร้องเรียน

				    บริษัทได้ก�ำหนดมาตรการคุ้มครองผู้แจ้งเบาะแสหรือร้องเรียนไว้ ดังนี้
	 	 	 	 	 1.	 บรษิทัจะเกบ็ข้อมลูเกีย่วกบัผู้แจ้งเบาะแสหรอืร้องเรยีนเป็นความลบัและเปิดเผยเท่าทีจ่�ำเป็น 

เพ่ือค�ำนึงถึงความปลอดภัยและป้องกันความเสียหายที่อาจจะเกิดขึ้นต่อผู้แจ้งเบาะแสหรือ
ร้องเรียน (กรณีผู้แจ้งเบาะแสหรือร้องเรียน ไม่เปิดเผยชื่อ-สกุล จะต้องระบุรายละเอียด
ข้อเทจ็จรงิหรอืหลกัฐานทีป่รากฏชดัแจ้งเพยีงพอทีแ่สดงให้เหน็ถงึการกระท�ำทจุรติคอร์รปัช่ัน 
หรือการกระท�ำผิดตามที่แจ้ง)

	 	 	 	 	 2.	 ผู้แจ้งเบาะแสหรือร้องเรียนสามารถร้องขอให้คุ้มครองได้ตามความจ�ำเป็นและเหมาะสม
	 	 	 	 	 3.	 ผูไ้ด้รบัความเดอืดร้อนเสียหายจะได้รบัการบรรเทาความเสียหายด้วยกระบวนการทีเ่ป็นธรรม
	 	 	 	 	 	 และเหมาะสม

	 			   อย่างไรก็ตาม บริษัทจะไม่รับเรื่องร้องเรียนเหตุ และการกระท�ำดังต่อไปนี้
	 	 	 	 	 1.	 เรื่องท่ีคณะกรรมการสอบสวนของบริษัท รับไว้พิจารณาหรือได้วินิจฉัยเสร็จเด็ดขาดแล้ว	
	 	 	 	 	 	 และไม่มีพยานหลักฐานใหม่ที่เป็นสาระส�ำคัญเพิ่มเติม
	 	 	 	 	 2.	 เรื่องที่ผู้ถูกร้องเรียนพ้นสภาพการเป็นพนักงานของบริษัทนานเกินห้าปี
	 	 	 	 	 3.	 เรือ่งทีไ่ม่ระบพุยานหลักฐานหรอืระบพุฤติกรรมการกระท�ำการทจุรติคอร์รปัชัน่ทีช่ดัแจ้งเพยีงพอ
	 	 	 	 	 	 ทีจ่ะด�ำเนนิการสืบสวนสอบสวนข้อเท็จจริงได้

				    การจัดการเรื่องที่ได้รับแจ้งเบาะแสหรือร้องเรียน
	 เลขานกุารบรษิทัจะเป็นผูร้บัผิดชอบรวบรวมเอกสารทีไ่ด้รบัจากช่องทางดังกล่าว เพือ่สรปุข้อเสนอ
แนะและประเด็นต่างๆ ทัง้หมด เสนอต่อคณะกรรมการบรษิทัเพือ่พจิารณาด�ำเนนิการ และบรษิทัมหีลกัเกณฑ์
ในการตัง้คณะกรรมการสอบสวน เพือ่ให้เกดิกระบวนการยติุธรรมในการพจิารณาสอบสวน และการพจิารณา
ลงโทษผู้กระท�ำความผิด แต่กรณีที่มีหลักฐานปรากฏชัดแจ้งเพียงพอว่าผู้ร้องเรียนแจ้งเรื่องโดยเจตนา
ไม่สุจริต อาจต้องได้รับโทษตามแต่ละกรณ ีดังนี้
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	 	 	 	 	 1.	 หากเป็นพนกังานจะถกูด�ำเนนิการสบืสวน สอบสวนเพือ่พจิารณาลงโทษ ตามระเบยีบข้อบังคับ
	 	 	 	 	 	 เกี่ยวกับการท�ำงานของบริษัท
	 	 	 	 	 2.	 หากเป็นบคุคลภายนอกและส่งผลให้บริษัทได้รับความเสียหาย บรษิทั อาจพจิารณาด�ำเนนิคด	ี
	 	 	 	 	 	 กับผู้ร้องเรียนด้วย

				    การรักษาความลับ
	 ข้อมูลซ่ึงได้มาจากผู้แจ้งเบาะแสหรือร้องเรียน บริษัทจะเก็บรักษาไว้เป็นความลับและไม่เปิดเผย
ใดๆ ทั้งสิ้นต่อผู้ไม่มีส่วนเกี่ยวข้อง เว้นแต่กรณีที่มีความจ�ำเป็นในขั้นตอนของการสืบสวนหาข้อเท็จจริง 
สอบสวน ฟ้องร้องด�ำเนินคดี เป็นพยาน ให้ถ้อยค�ำ หรือให้ความร่วมมือใดๆ ต่อศาล หรือส่วนราชการ
ที่มีอํานาจตามกฎหมาย

    2.3	 การเคารพสิทธิมนุษยชน และการปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม
	 บริษัทด�ำเนินธุรกิจโดยเคารพต่อกฎหมาย พร้อมกับสนับสนุนและส่งเสริมสิทธิมนุษยชนขั้นพื้นฐานอย่าง
เคร่งครัด โดยไม่มีการเลือกปฏิบัติ แบ่งแยก เชื้อชาต ิ ศาสนา  เพศ สังคม หรือความคิดเห็นทางการเมือง โดย
ก�ำหนดไว้ในจรรยาบรรณธุรกิจ ดังนี้

	 	 	 •	 ให้ผลตอบแทนท่ีเป็นธรรม เหมาะสมตามความรูค้วามสามารถ ความรบัผิดชอบ และผลการปฏบิติังานของ
	 	 	 	 พนักงานแต่ละคน
	 	 	 •	 ส่งเสรมิ พฒันา เพ่ิมพนูความรูค้วามสามารถและทกัษะของพนกังานให้มีความก้าวหน้าและมัง่คงในสายวชิาชพี
	 	 	 	 อย่างทั่วถึงและสม�่ำเสมอ
	 	 	 •	 ส่งเสริมให้พนักงานมีส่วนร่วมในการก�ำหนดทิศทางการท�ำงานและการแก้ไขปัญหาของบริษัท
	 	 	 •	 ดูแลสภาพแวดล้อมในการท�ำงานให้มีความปลอดภัยต่อชีวิต สุขอนามัย และทรัพย์สินของพนักงาน
	 	 	 •	 การแต่งตัง้และโยกย้ายพนกังาน รวมถงึการให้รางวลัและการลงโทษ ต้องกระท�ำด้วยความสจุริตใจ และต้ังอยู่
	 	 	 	 บนพื้นฐานของความรู้ความสามารถ ความเหมาะสม ความถูกต้อง ยุติธรรมและความเทา่เทียมกัน
	 	 	 •	 ปฏบิตัติามกฎหมายและข้อบงัคับต่างๆ เกีย่วกบักฎหมายแรงงาน และสวสัดภิาพของพนกังานอย่างเคร่งครดั
	 	 	 •	 จดัให้มรีะบบการบริหารบุคลากรที่เหมาะสม หลีกเลี่ยงการกระท�ำใดๆ ที่จะก่อให้เกิดความไม่เป็นธรรม
	 	 	 	 และไม่ถูกต้อง อันจะส่งผลกระทบต่อความก้าวหน้าและมั่นคงในอาชีพการงานของพนักงาน
	 	 	 •	 ปฏิบัติต่อพนักงานบนพื้นฐานของสิทธิมนุษยชน ตลอดจนเคารพในสิทธิหน้าที่ส่วนบุคคล

     2.4	 ความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค มีนโยบาย ดังนี้
	 	 	 บริษัทด�ำเนินงานโดยยึดหลักคุณภาพและตอบสนองความพึงพอใจของลูกค้าเป็นหลัก ดังต่อไปนี้
	 	 	 •	 เปิดเผยข้อมลูเกีย่วกบัสนิค้าและบรกิารอย่างครบถ้วน ถกูต้อง เป็นธรรม และทนัต่อเหตกุารณ์แก่ลกูค้า เพือ่ให้
	 	 	 	 ลูกค้ามีข้อมูลเพียงพอต่อการตัดสินใจ โดยไม่ปกปิดหรือบิดเบือนข้อเท็จจริง
	 	 	 •	 ให้การรับประกันสินค้าและบริการภายใต้ข้อก�ำหนดที่เหมาะสม
	 	 	 •	 ส่งมอบสนิค้าทีม่คีณุภาพตรงตามหรือสงูกว่าความคาดหมายของลกูค้า อย่างครบถ้วน ถกูต้อง และตรงเวลา 
	 	 	 	 ภายใต้เงื่อนไขที่เป็นธรรม
	 	 	 •	 ไม่ส่งมอบสินค้าและบริการที่คุณภาพต�่ำกวา่มาตรฐานให้ลูกค้า
	 	 	 •	 จดัระบบและกลไกให้มกีารตอบสนองและด�ำเนนิการแก้ไขข้อร้องเรยีนของลกูค้าอย่างรวดเรว็ ตลอดจนดแูล 
	 	 	 	 และป้องกันมิให้เกิดปัญหาเดิมซ�้ำ
	 	 	 •	 พัฒนาและหาแนวทางลดต้นทนุการผลิตให้ต�ำ่ทีส่ดุอย่างต่อเนือ่ง โดยยงัคงรกัษาระดับคณุภาพของสนิค้า	
	 	 	 	 และบริการที่ได้มาตรฐานไว้
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	 	 	 •	 แสวงหาแนวทางที่จะพัฒนาคุณภาพของสินค้าอันจะเป็นประโยชน์ต่อลูกค้าอย่างต่อเนื่อง
	 	 	 •	 กรณีที่ไม่สามารถปฏิบัติตามข้อตกลงกับลูกค้าได ้ต้องรีบแจ้งให้ลูกค้าทราบล่วงหนา้ทันที เพื่อร่วมกัน
	 	 	 	 พิจารณาหาแนวทางแก้ไขและป้องกันปัญหาตลอดจนความเสียหายที่อาจเกิดขึ้น
	 	 	 •	 รักษาความลับของลูกค้าและไม่น�ำไปใช้เพื่อประโยชน์ของตนเองหรือผู้ที่เกี่ยวข้องโดยมิชอบ
			 
     2.5	 การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม มีนโยบาย ดังนี้
	 	 	 •	 ด�ำเนินการให้ทุกๆภาคส่วนที่เกี่ยวข้องกับการท�ำงาน/การผลิต เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
	 	 	 •	 ป้องกันอุบัติเหตุ และควบคุมการปล่อยของเสียให้อยู่ในระดับต�่ำกว่าคา่มาตรฐานที่ยอมรับได้
	 	 	 •	 รบัผดิชอบและยดึมัน่ในการดแูลรกัษาสิง่แวดล้อม ตลอดจนขนบธรรมเนยีมประเพณท้ีองถิน่ที ่บรษิทัตัง้อยู่
	 	 	 •	 ตอบสนองอย่างรวดเรว็และอย่างมปีระสิทธภิาพต่อเหตกุารณ์ทีม่ผีลกระทบต่อส่ิงแวดล้อมและชมุชน อนัเนือ่ง
	 	 	 	 มาจากการด�ำเนินการของบริษทั โดยให้ความร่วมมอือย่างเต็มทีก่บัเจ้าหน้าทีภ่าครฐั และหน่วยงานทีเ่ก่ียวข้อง
	 	 	 •	 ไม่กระท�ำการใดๆ อันจะมีผลเสียหายต่อทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมโดยรวม

     2.6	 การร่วมพัฒนาชุมชนและสังคม มีนโยบาย ดังนี้
	 	 	 •	 ปลูกฝังจิตส�ำนึกความรับผิดชอบต่อชุมชนและสังคมส่วนรวมให้เกิดขึ้นในบริษัทและพนักงานทุกระดับ
	 	 	 	 อย่างต่อเนื่อง
	 	 	 •	 ด�ำเนนิกจิกรรมหรอืสนบัสนนุกจิกรรมเพือ่ร่วมสร้างสรรค์สงัคม ชมุชน และสิง่แวดล้อมอย่างสม�ำ่เสมอ เพ่ือให้
	 	 	 	 ชุมชนที่บริษัทตั้งอยู่มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ทั้งที่ด�ำเนินการเองและร่วมมือกับรัฐและชุมชน
	 	 	 •	 ไม่ให้ความร่วมมือหรือสนับสนุนบคุคลใดๆ ทีท่�ำธรุกจิผิดกฎหมาย หรอืเป็นภยัต่อสังคมและความมัน่คง
	 	 	 	 ของประเทศ
	 	 	 •	 ปฏิบัติและควบคุมให้มีการปฏิบัติที่ไม่ขัดต่อกฎหมายอยา่งเคร่งครัด
	 	 	 •	 ไม่กระท�ำการใดๆ ที่จะมีผลเสียหายต่อชื่อเสียงของประเทศ

	 บริษัทจัดให้มีกิจกรรมช่วยเหลือสังคมและชุมชนอย่างสม�่ำเสมอ โปรดดูการมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชน
และสังคมในหัวข้อ “กิจกรรมบริษัทและกิจกรรมเพื่อสังคม”

3.	 ประเด็นที่มีนัยส�ำคัญต่อหลักการความรับผิดชอบต่อสังคมของกิจการ
	 บริษัทได้ประเมินและระบุประเด็นความรับผิดชอบต่อสังคมที่สร้างผลกระทบต่อการประกอบธุรกิจทั้งในระยะสั้น 
และประเดน็ทีมี่นยัส�ำคญัต่อความยัง่ยนืของกจิการ เพือ่ก�ำหนดเป็นแนวทางให้มคีวามสอดคล้องกบักลยทุธ์ และแผนธรุกิจ
ของกจิการซึง่ต้องด�ำเนินธุรกจิอย่างมีความรับผดิชอบต่อสังคม และเพือ่น�ำไปสู่การสนบัสนนุอนัดีจากผู้มส่ีวนได้เสียทกุฝ่าย 
บรษิทัได้ศกึษาถงึลกัษณะของธรุกจิ และบรบิทแวดล้อม เช่น ข้อกงัวล ข้อห่วงใย และความสนใจของผูมี้ส่วนได้เสยีทีเ่ก่ียวข้อง
กบักจิการ จากนัน้น�ำประเดน็ทัง้หมดมาพจิารณาเพือ่ให้สอดคล้องกับแนวทางเป้าหมายของธรุกจิทีไ่ด้ก�ำหนดไว้ อันจะเป็นการสร้าง
สมดุลระหว่างธุรกิจและสังคม ดังท่ีได้กล่าวไปในส่วนของการวิเคราะห์ “ปัจจัยแห่งความส�ำเร็จ” ของบริษัท ในหัวข้อ 
“ลักษณะการประกอบธุรกิจ” 

ประเด็นหลักที่เป็นหัวใจและมีนัยส�ำคัญต่อความยั่งยืนของกิจการ : สินค้าที่มีคุณภาพในราคายุติธรรม

	 ซึง่หมายถงึ สนิค้าทีผ่ลติตรงตามมาตรฐานท่ีแต่ละประเทศก�ำหนด และผูบ้รโิภคสามารถมัน่ใจได้ว่าถงัแก๊สทกุใบทีผ่ลติ
โดยบรษิทัและใช้งานอยูน่ัน้ ได้ผ่านการทดสอบทุกใบและทกุขัน้ตอนการผลิต บรษิทัได้มุง่พฒันากระบวนการผลติ การควบคุม
คุณภาพวัตถุดิบ และการควบคุมคุณภาพสินค้า  ให้สอดคล้องและรองรับความต้องการของทุกมาตรฐานที่คู่ค้าของบริษัท
ยอมรับอยา่งเคร่งครัด
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	 บรษิทัตระหนกัถงึปัจจยัทีม่ผีลต่อความยัง่ยนืดงักล่าว จงึมุง่มัน่ทีจ่ะรกัษามาตรฐานการผลติสนิค้าตามมาตรฐานทีเ่ป็น
ที่ยอมรับจากทั่วโลก พร้อมกันนี ้เพื่อเป็นการป้องกันโอกาสที่จะเกิดความเสี่ยงเกี่ยวกับความปลอดภัยของสินค้าในอนาคต 
บริษัทได้พัฒนากระบวนการผลิต และคุณภาพสินค้าให้ดียิ่งขึ้นอย่างไม่หยุดยั้ง เพื่อรองรับความต้องการสินค้าที่มีคุณภาพ
สูงขึ้นของผู้บริโภค ตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ ที่เกิดขึ้นและได้รับการปรับปรุงใหม่โดยส�ำนักมาตรฐานอยู่ตลอดเวลา 
บริษัทได้พัฒนากระบวนการทดสอบ และเพิ่มความเข้มงวดในการทดสอบระหว่างกระบวนการผลิต โดยก�ำหนดให้มีค่าที่
ยอมรับได้เข้มงวดกว่ามาตรฐานที่ก�ำหนดในกระบวนการทดสอบด้วยแรงดันภายในถังครบทั้ง 2 ขั้นตอน ดังนี้

	 1.	 ทดสอบแรงดนัน�ำ้ (Hydrostatic test) ทีร่ะดับ 2 เท่าของแรงดนัออกแบบ (หรอืประมาณ 4 เท่าของแรงดนัใช้งาน) 
โดยถังจะต้องไม่มกีารร่ัวซมึ หรือเสยีรปูถาวรตามเกณฑ์ทีม่าตรฐานก�ำหนด ซึง่กระบวนการทดสอบนี ้จะถูกท�ำการ
ทดสอบหลังจากที่ถังผ่านกระบวนการอบถังด้วยความร้อน (Heat Treatment)

	 2.	 ทดสอบการร่ัวซมึด้วยแรงดนัลม (Air Leak Test) หลังจากกระบวนการพ่นสีและขนัวาล์ว โดยการอัดอากาศเข้าไป
ภายในถังด้วยแรงดันตามเกณฑ์ท่ีมาตรฐานก�ำหนดซึ่งไม่น้อยกว่าความดันใช้งาน แล้วน�ำไปตรวจสอบโดยการ
กดลงไปใต้น�ำ้ตามระยะเวลาท่ีมาตรฐานก�ำหนด โดยถังทีผ่่านการทดสอบจะต้องไม่มฟีองอากาศรัว่ออกมาซึง่แสดง
ถึงการรั่วซึมของรอยเชื่อมหรือข้อต่อวาล์ว

4.	 ประเด็นอื่นๆ ที่ผู้มีส่วนได้เสียให้ความส�ำคัญ
	 4.1 การบริหารจัดการของเสียและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม
		  โครงการธนาคารขยะ

	 ตัง้แต่เดอืน กรกฎาคม 2555  บรษิทัได้รเิริม่ให้มโีครงการธนาคารขยะขึน้ ซึง่เป็นส่วนหนึง่ของการท�ำกิจกรรม 
5 ส ของบริษทั โดยให้พนกังานฝ่ายผลติ สามารถเกบ็รวบรวมวสัดุเหลอืใช้จากการผลิต เช่น กล่องกระดาษ เศษลวด 
แกนเทปพันเกลียว ฯลฯ ตลอดจนวัสดุที่สามารถรีไซเคิลได้ เช่น ขวดแก้ว ขวดพลาสติก น�ำมาขายกับคนกลาง
ทีบ่ริษทัได้จดัจ้างในราคาตลาด โดยมวีตัถปุระสงค์เพือ่สร้างแรงจงูใจให้พนกังานลดปรมิาณขยะภายในบรเิวณโรงงาน 
ซึ่งจะส่งผลดีกับสภาพแวดล้อมในการท�ำงานโดยรวม และเป็นการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมอีกทางหนึ่งด้วย 

	 	 การใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ
	 บรษัิทมีนโยบายส่งเสริมให้พนักงานใช้ทรพัยากร เช่น ไฟฟ้า ประปา น�ำ้มนั อย่างมปีระสิทธภิาพ และควบคุม
ปรมิาณการใช้อย่างเหมาะสม พร้อมกบัปลกูฝังและเผยแพร่แนวคิดดังกล่าวให้พนกังานบริษทัทกุคนได้รับรู้ ผ่านบอร์ด
ประชาสัมพันธ์ของบริษัท หรือติดป้ายตามสถานที่ต่างๆ เพื่อลดความสูญเสียที่ไม่จ�ำเป็น นอกจากนี้ยังพยายาม
ลดปรมิาณการใช้กระดาษโดยการรณรงค์ให้ใช้กระดาษหน้า 2 และการจดัเกบ็เอกสารในรปูแบบของสือ่อเิลก็ทรอนกิส์
(e-document)  
	

	 4.2	การพัฒนาและดูแลพนักงาน
		  การจ้างงาน

	 บรษิทัจะจ้างงานผูท่ี้บรรลนุติิภาวะ และมคุีณสมบตัเิหมาะสมตามเกณฑ์โดยหม่ันตรวจตราไม่ให้บรษิทัเข้าไปมี
ส่วนเกี่ยวข้องกับการล่วงละเมิดสิทธิมนุษยชน เช่น ไม่มีการบังคับใช้แรงงาน (forced labour) และต่อต้าน
การใช้แรงงานเดก็ (child labour) 

		  สวัสดิการพนักงาน
	 	 	 สวัสดิการที่บริษัทมีนอกเหนือจากที่บังคับตามกฎหมาย เพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดีของพนักงาน แบ่งเป็น
	 	 ดา้นต่างๆ ดังนี้
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	 	 	 1.	 สวัสดิการเพื่อพัฒนาศักยภาพของพนักงาน เช่น การอบรมใหญ่พนักงานประจ�ำปี และโครงการสอน
	 	 	 	 ภาษาไทยให้คนงานตา่งด้าว 
	 	 	 2.	 สวสัดกิารเพือ่ช่วยเหลอืด้านค่าครองชพีของพนกังาน เช่น การจดัให้มโีรงอาหารเพือ่ขายอาหารในราคาพเิศษ
	 	 	 	 ให้แก่พนักงาน เช่น การให้เบี้ยขยัน คา่เข้ากะ ค่าน�้ำมัน รถรับส่งพนักงาน ประกันชีวิต ชุดฟอร์ม
	 	 	 3.	 สวสัดกิารเพือ่ช่วยเหลอืการออมเงนิของพนักงาน บรษิทัได้จดัต้ังกองทนุส�ำรองเล้ียงชีพดูแลผลประโยชน์

ระยะยาวของพนกังาน และเป็นการส่งเสรมิการออม และเป็นแรงจูงใจให้พนักงานปฏิบัติงานกับบริษัท
เป็นระยะเวลานาน โดยเงินที่สมทบเข้ากองทุนของพนักงาน จะหักจากเงินเดือน หรือค่าจ้างทุกเดือน
ในอตัราท่ีระบุไว้ โดยบรษัิทจะสมทบเงนิเข้ากองทนุในอตัราเดียวกัน เมือ่พนกังานพ้นสภาพพนกังานจะได้
เงินสมทบพร้อมกับผลประโยชน์ของกองทุนตามเกณฑ์ที่ได้ตั้งไว้

	 	 	 4.	 สวัสดิการที่เกี่ยวกับสถาบันครอบครัวของพนักงาน  เช่น  เงินแสดงความยินดีการสมรส เงินช่วยเหลือ
	 	 	 	 การคลอดบุตร เงินช่วยเหลือกรณีบุคคลในครอบครัวของพนักงานถึงแก่กรรม  
	 	 	 5.	 สวสัดกิารเกีย่วกบัความมัน่คงในอนาคตของพนกังานและครอบครวั เช่น จดัให้มเีงนิบ�ำเนจ็แก่พนกังาน
	 	 	 	 หลังจากเกษียณอายุ เงินช่วยเหลือกรณีพนักงานถึงแก่กรรม 
	 	 	 6.	 สวัสดิการที่เกี่ยวกับคุณภาพชีวิตและความปลอดภัยในการท�ำงานของพนักงาน  เช่น 
	 	 	 	 -	 การให้อปุกรณ์เพือ่ความปลอดภยัให้เหมาะสมกบัสภาวะแวดล้อมในการท�ำงานของพนกังานแต่ละคน 
	 	 	 	 -	 จดัให้มีการตรวจสอบความปลอดภยัของสถานทีท่�ำงานสม�ำ่เสมอ มเีจ้าหน้าทีร่กัษาความปลอดภยัตลอด 
	 	 	 	 	 24 ชั่วโมง ติดตั้งกล้องวงจรปิด (CCTV) ติดต้ังระบบสัญญาณเตือนภัยภายในอาคาร ถังดับเพลิง 
	 	 	 	 	 ประตูหนีไฟ 
	 	 	 	 - 	 จัดให้มกีารฝึกซ้อมดบัเพลงิเบ้ืองต้น ฝึกซ้อมอพยพหนไีฟ และการปฐมพยาบาลเบือ้งต้นแก่พนกังาน
	 	 	 	 	 ต่อเนื่องทุกๆ ปี 
	 	 	 	 -	 การจัดให้มีห้องพยาบาลของบริษัท โดยจัดให้มีพยาบาล เวชภัณฑ์ และยาที่จ�ำเป็นอย่างครบถ้วน 
	 	 	 	 	 พร้อมกับมีรถพยาบาลเตรียมพร้อมส�ำหรับเหตุฉุกเฉินตลอด 24 ชั่วโมง 
	 	 	 	 -	 จดัให้มกีารตรวจสขุภาพประจ�ำปีส�ำหรบัพนกังานทัว่ไป และตรวจเพิม่เตมิตามปัจจยัความเสีย่งจาก

การประกอบอาชีพ เพื่อให้ทราบถึงผลกระทบต่อสุขภาพของพนักงานอันเกิดจากการท�ำงาน เช่น 
การตรวจสมรรถภาพการได้ยิน การทดสอบสมรรถภาพการมองเห็น การตรวจหาสารเคมี เช่น 
ตะกัว่ และไซลีน ในร่างกาย พร้อมกับมกีารให้ค�ำปรกึษาและค�ำแนะน�ำเกีย่วกบัการดูแลสุขภาพทัว่ไป

		  การให้ความเป็นธรรมแก่พนักงาน
	 บริษัทจัดให้มีการตั้งคณะกรรมการสอบสวนเป็นการเฉพาะเมื่อมีกรณีการท�ำผิดกฎระเบียบบริษัทหรือการ
ทุจริตเกิดข้ึน และให้สิทธิพนักงานที่ถูกบ่งชี้ความผิด หรือทุจริตต่อหน้าที่การงานให้โต้แย้งเพื่อพิสูจน์ตนเอง 
พร้อมทั้งมีการบันทึกผลการสอบสวนและรายงานให้ผู้บริหารทราบ เพื่อให้เกิดกระบวนการยุติธรรมในการ
พิจารณาโทษ และไม่ให้เกิดการเลิกจ้างอย่างไม่เป็นธรรม 
	 ในปี 2558 และตลอดระยะเวลาทีบ่รษิทัด�ำเนนิกจิการมา ไม่เคยมปีระวตักิารปฏบัิติต่อพนักงานอย่างไม่เป็นธรรม 
และไม่เคยมีคดีขึ้นสู่ศาลในเรื่องดังกลา่ว

     4.3	 การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น
	 บริษัทยงัให้ความส�ำคญักบัการด�ำเนินธรุกจิบนพืน้ฐานของการก�ำกบัดแูลกิจการทีดี่และสนบัสนนุการต่อต้าน
การทจุริตคอร์รปัชัน่ โดยจะปฏเิสธการให้สนิบนและรบัสินบนอย่างส้ินเชงิ และมกีารทบทวนกระบวนการท�ำงาน
ที่ชัดเจน โปร่งใสในทุกข้ันตอนอยู ่เสมอเพื่อให้มั่นใจว่าบริษัทมีระบบป้องกันความเส่ียงที่มีประสิทธิภาพ
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ในการป้องกันการเกิดทุจริตคอร์รัปช่ันในองค์กร บริษัทมีการจัดท�ำนโยบายการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นเป็น
รูปธรรมและเผยแพร่ให้พนักงาน คู่ค้า หรือผู้มีส่วนได้เสียของบริษัท ครอบคลุมถึงธุรกิจและรายการท้ังหมด
ในทกุประเทศและทุกหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องทราบโดยท่ัวกันว่าบริษัทไม่ยอมรับการทุจริตคอร์รัปชั่นใดๆ ท้ังสิ้น 
บริษัทได้จัดท�ำและเผยแพร่กรณีศึกษาพร้อมทั้งค�ำแนะน�ำหรือแนวทางปฏิบัติให้กับพนักงานในกรณีที่พบเจอ
การทจุรติคอร์รัปชัน่ นอกจากน้ีบริษทัยังจัดให้มกีารสอบทานนโยบายต่อต้านการทจุรติคอร์รปัชัน่เป็นประจ�ำทุกป ี
เพ่ือให้สอดคล้องสภาวะแวดล้อมทางธุรกิจที่เปลี่ยนแปลงอยู่เสมอ การถือปฏิบัติตามนโยบาย บริษัทก�ำหนดให้
คณะกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานทุกคนต้องปฏิบัติตามนโยบายนี้โดยทั่วกัน ซึ่งในปี 2558 ที่ผ่านมา ผลจาก
การตรวจสอบภายในและการสอบทานระบบการควบคุมการทจุรติคอร์รปัชัน่ บรษิทัไม่พบเหตุการณ์หรอืข้อบ่งชีใ้ดๆ
ถึงรายการทุจริตคอร์รัปชั่น การเลี้ยงรับรอง การบริจาค และการให้ของขวัญเป็นไปตามธรรมเนียมปฏิบัติปกติ
ทางธุรกจิของบรษิทั และไม่พบว่าพนกังานคนใดมกีารรบัของขวัญ หรือเรยีกร้องผลประโยชน์ใดๆ จากผู้ค้าของบริษทั 
การจัดซื้อ/จัดจ้าง เป็นไปตามระบบที่บริษัทได้วางไว้

	 ในการด�ำเนินการเกี่ยวกับการแสดงเจตนารมณ์ในความมุ่งมั่นของบริษัทต่อการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 
เมื่อวันที ่13 กุมภาพันธ์ 2557 บริษัทได้ร่วมประกาศเจตนารมณ์ในการต่อตา้นคอร์รัปชั่น ตามโครงการแนวร่วม
ปฏิบัติ (Collective  Action Coalition)  ของภาคเอกชนไทยในการต่อตา้นการทุจริต และในปี 2558 นี้บริษัท
อยูร่ะหว่างกระบวนการเพือ่เตรยีมการยืน่ขอการรับรองการเป็นสมาชิกต่อสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษัิท
ไทย (“IOD”) โดยมีเป้าหมายที่จะด�ำเนินการเสร็จสมบูรณ์ผ่านการรับรองภายในสิ้นปี 2559

	 4.4	การไม่ล่วงละเมิดทรัพย์สินทางปัญญาหรือลิขสิทธิ์
	 อ้างถึงนโยบายท่ีจะไม่ล่วงละเมดิทรพัย์สินทางปัญญาหรอืลขิสิทธิ ์ใดๆ เช่น คดัลอก ท�ำซ�ำ้ ดดัแปลง เผยแพร่ 
ผลงานต่าง ๆ รวมไปถึงซอฟต์แวร์คอมพิวเตอร์ บริษัทจึงก�ำหนดให้ฝ่ายบริหารระบบมีหน้าที่รับผิดชอบ ดูแล
ติดตามอยา่งสม�่ำเสมอ   เพื่อป้องกันการละเมิดทรัพย์สินทางปัญญา  โดยมีกระบวนการที่เป็นระบบ เช่น จัดท�ำ
แผนงบประมาณประจ�ำปีในการขอต่ออายุผลิตภัณฑ์ที่มีลิขสิทธิ์ การป้องกันไม่ให้บุคคลนอกหน่วยงานบริหาร
ระบบตดิตัง้โปรแกรมต่างๆในเครือ่งคอมพวิเตอร์ได้เอง รวมทัง้มแีผนการตรวจสอบเครือ่งคอมพวิเตอร์อย่างสม�ำ่เสมอ 
นอกจากนี้ยังรวมถึงการหา้มเผยแพร ่ความลับของบริษัท ข้อมูลที่มาจากความคิด ความรู้เทคนิคต่างๆที่เกี่ยวกับ
ธรุกจิการงาน ซึง่ถอืเป็นทรพัย์สนิทางปัญญาของบรษิทั ไม่ว่าจะได้มกีารจดทะเบยีนตามกฎหมายเกีย่วกบัทรพัย์สนิ
ทางปัญญาหรือไม่ก็ตาม

5.	 นวัตกรรมและการเผยแพร่นวัตกรรม CSR
	 หนึ่งในกลยุทธ์ในการเจริญเติบโตของบริษัทนั้นคือการออกผลิตภัณฑ์ที่มีมูลคา่สูง (High Valued Added Product) 
และคาดว่าจะเป็นที่ต้องการของตลาด พร้อมกับยกระดับคุณภาพชีวิตของผู้บริโภค รวมถึงลดหรือไม่ส่งผลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อม โดยปกตสินิค้าดังกล่าวจะมผีูข้ายน้อยราย หรอืเป็นผลติภัณฑ์ทีต้่องใช้ทกัษะและความรูค้วามช�ำนาญพเิศษในการ
ผลติ ซึง่ผลติภณัฑ์เหล่าน้ี นอกจากจะสร้างยอดขายให้แก่บรษิทัแล้ว ยงัสามารถส่งเสริมการเติบโตอย่างยัง่ยนืของบรษิทัอกีด้วย

	 ผลิตภัณฑ์ที่บริษัทคิดค้นพัฒนา มีดังต่อไปนี้
	 1.	 ถังแก๊สกระป๋องขนาด 1 ปอนด์ โดยในปี 2556 ทีผ่่านมา บริษทัได้ร่วมกับลูกค้าในการพฒันาและผลิตถงัแก๊สกระป๋อง 

1 ปอนด์ ซึ่งเป็นถังแก๊สกระป๋องแบบเติมได้เพื่อทดแทนถังแก๊สกระป๋องแบบใช้แล้วทิ้ง ซึ่งส่วนใหญ่ผู้ซื้อน�ำไปใช้
ประกอบกับอุปกรณ์ตา่งๆ เช่น อุปกรณ์ตัดหญ้า เตาแก๊สส�ำหรับปิคนิค ฯลฯ ซึ่งการผลิตถังแก๊สกระป๋องแบบเติม
ได้นี้จะช่วยลดปัญหาขยะ เป็นการส่งเสริมและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม	
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	 2.	 ถงัน�ำ้หนกัเบา (Light-Weighted Cylinder) หนึง่ในผลิตภัณฑ์ใหม่ของบริษทัทีช่่วยยกระดับคุณภาพชวีติของผูบ้รโิภค 
เป็นถังที่ผลิตจากเหล็กกล้าเกรดพิเศษที่มีน�้ำหนักเบากวา่ปกติ ท�ำให้น�้ำหนักถังเบากว่าปกติประมาณร้อยละ 40 
ซึ่งจะสะดวกในการขนย้าย เป็นการประหยัดเชื้อเพลิง และเป็นการรักษาสุขภาพของผู้บริโภคต่อการไม่ต้องยก
ของหนักอีกด้วย

	 3.	 ถงัแก๊สอตุสาหกรรมขนาดใหญ่ ซ่ึงอยูร่ะหว่างการพฒันา โดยถงัขนาดใหญ่นีจ้ะช่วยเพิม่ความสะดวกต่อลกูค้า/ผูบ้รโิภค 
เพิม่ความปลอดภัยเน่ืองจากไม่ต้องมถัีงแก๊สจ�ำนวนมากเกบ็เอาไว้ในบริเวณโรงงาน นอกจากน้ียังช่วยลดพืน้ทีจั่ดเกบ็ 
และลดค่าใช้จา่ยในการบ�ำรุงรักษาอุปกรณ์ที่เกี่ยวกับแก๊ส เช่น วาล์ว ท่อส่งแก๊ส เป็นต้น 

6.	 CSR After Process
	 ทุกๆปี บริษัทมีโครงการที่จะเขา้ไปช่วย หรือเข้าไปท�ำกิจกรรมเพื่อสังคมต่างๆ ให้กับชุมชนที่อยู่ห่างไกล หรือชุมชนที่
ต้องการความช่วยเหลือในดา้นต่างๆ 
	 โปรดดูรายละเอียดและภาพกิจกรรมเพื่อสังคมของบริษัทในหัวข้อ “กิจกรรมบริษัทและกิจกรรมเพื่อสังคม”
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การก�ำกับดูแลกิจการ

	 คณะกรรมการและผูบ้รหิารให้ความส�ำคญัและมแีนวทางในการปฏิบติั ควบคมุและก�ำกบัและดูแลกจิการอย่างต่อเนือ่ง 
โดยบริษัทได้ปลูกฝังจิตส�ำนึกเรื่องหลักบรรษัทภิบาล ตลอดจนจรรยาบรรณธุรกิจให้กับพนักงานทุกส่วน เพ่ือเสริมสร้าง
องค์กรให้มีระบบบรหิารงานท่ีมปีระสทิธภิาพ เพิม่มลูค่า และส่งเสรมิการเตบิโตอย่างยัง่ยนืของบรษิทั  บริษทัสือ่สารแนวทาง
ในการก�ำกับดูและกิจการผ่านคู่มือพนักงานให้พนักงานทุกท่านรับทราบตั้งแต่วันแรกที่เริ่มท�ำงาน   เพื่อให้พนักงานทุกคน
ถือปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ อันได้แก่ ลูกค้า คู่ค้า คู่แข่ง ผู้ถือหุ้น สังคม ตลอดจนพนักงานและเพื่อนร่วมงานอย่าง
มีคุณธรรม ซื่อสัตย์ รับผิดชอบและโปร่งใส โดยก�ำหนดให้สอดคล้องกับแนวทางการก�ำกับและดูแลกิจการที่ดีป ี2555 ที่มี
การปรับปรุงใหม ่(ถือปฏิบัติในปี 2557) ที่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยได้น�ำมาเผยแพร่เพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบัติ
ให้กบับรษิทัจดทะเบียน และก�ำหนดให้มกีารทบทวน และปรบัปรงุนโยบายการก�ำกบัและดแูลกจิการและจรรยาบรรณธรุกิจ
เป็นประจ�ำปี เพือ่ให้มคีวามเหมาะสมกบัภาวะการณ์และสภาพแวดล้อมทางธรุกจิทีอ่าจเปลีย่นแปลงไป มทีัง้หมด 5 หมวด ได้แก่
	 1.	 สิทธิของผู้ถือหุ้น
	 2.	 การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอยา่งเท่าเทียม
	 3.	 บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย
	 4.	 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส
	 5.	 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
				  
	 นโยบายเกี่ยวกับการก�ำกับและดูแลกิจการ 
	 คณะกรรมการของบรษิทัได้ตระหนกัเป็นอย่างดีถงึความส�ำคัญของการก�ำกบัและดูแลกจิการทีดี่ จงึได้ด�ำเนนิการอย่าง
ต่อเนื่องในการส่งเสริมให้บริษัทมีระบบการก�ำกับและดูแลกิจการที่ดี อันจะเป็นประโยชน์ต่อการด�ำเนินธุรกิจของบริษัท 
เพราะเป็นสิ่งที่แสดงให้เห็นถึงมาตรฐานการจัดการกิจการที่ดี ซึ่งจะมีส่วนท�ำให้บริษัทได้รับการยอมรับมากขึ้นทั้งภายใน
ประเทศและระหวา่งประเทศ ตลอดจนเป็นการเสริมสร้างความโปร่งใสและประสิทธิภาพของฝ่ายจัดการ อันจะสร้างความ
เชื่อม่ันให้เกิดขึ้นแก่ผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน และผู้ท่ีเกี่ยวข้องทุกฝ่าย รวมทั้งยึดมั่นในความรับผิดชอบและประโยชน์ส่วนรวม
ต่อสังคมและประเทศชาต ิ จึงได้ก�ำหนดนโยบายสนับสนุนการก�ำกับและดูแลกิจการ  โดยครอบคลุมหลักส�ำคัญดังนี้
	 1.	 การปฏบิตัต่ิอผูถ้อืหุน้และผูม้ส่ีวนได้เสยีอย่างเท่าเทยีมกนั เป็นธรรมต่อทกุฝ่าย อาท ิลกูค้า เจ้าหนี ้คูแ่ข่งขนัทางการค้า 
	 	 ผู้ถือหุ้น พนักงาน รัฐบาล และสังคมโดยรวม
	 2.	 คณะกรรมการมีความมุ่งมั่นในการสร้างมูลค่าเพิ่มแก่กิจการในระยะยาว บริหารงานด้วยความรอบคอบ และ

ระมัดระวัง รับผิดชอบต่อการปฏิบัติหน้าที่ด้วยความสามารถและประสิทธิภาพที่เพียงพอ เพื่อให้เกิดประโยชน์
สูงสุดต่อผู้ถือหุ้น ดูแลมิให้เกิดปัญหาความขัดแย้งทางผลประโยชน์ และรับผิดชอบการตัดสินใจและการกระท�ำ
ของตนเอง

	 3.	 การด�ำเนินงานเป็นไปด้วยความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ และให้ความส�ำคัญต่อการเปิดเผยข้อมูลที่ถูกต้อง
อย่างเพยีงพอและทนัเวลาแก่ผูท้เีกีย่วข้องทกุฝ่าย อนัจะน�ำมาซึง่ความเช่ือมัน่ของนกัลงทุน เจ้าหนีแ้ละผูท้ีเ่กีย่วข้อง
ทุกฝ่าย

	 4.	 การด�ำเนินธรุกจิโดยค�ำนึงถึงความเสีย่งท่ีอาจเกดิขึน้อยูเ่สมอ โดยมกีารควบคมุและบรหิารความเสีย่งทีเ่หมาะสม รวมถงึ
	 	 ความเสี่ยงที่เกิดจากการทุจริต และต่อต้านการคอร์รัปชั่นทุกรูปแบบ
	 5.	 มุ่งส่งเสริมหลกัการปฏบิตัอินัเป็นเลศิในองค์กร โดยผลกัดันให้ทกุหน่วยงานพฒันาตนเองสู่ความเป็นเลิศอย่างต่อเนือ่ง
	 6.	 มีการก�ำหนดจรรยาบรรณธรุกจิ (Codes of Conduct) โดยถอืเป็นหน้าทีแ่ละความรบัผิดชอบของกรรมการ ผูบ้รหิาร 
	 	 และพนักงานทุกคน ที่จะต้องรับทราบ ท�ำความเข้าใจ และถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด



82 รายงานประจ�ำป� 2558

	 สิทธิของผู้ถือหุ้น และการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน
	 คณะกรรมการบรษัิทตระหนกัถงึอ�ำนาจหน้าทีท่ีไ่ด้รบัมอบหมายจากการเป็นตัวแทนผูถ้อืหุน้ ในการบรหิารงาน ตัดสนิใจ
และกระท�ำการแทนผู้ถือหุ้น จึงมีนโยบายปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริตและโปร่งใส โดยค�ำนึงถึงผลประโยชน์บริษัท
และส่วนรวมเป็นส�ำคัญ พร้อมกับให้ความเป็นธรรมแก่ผู้ถือหุ้นทุกรายให้ได้ข้อมูลสารสนเทศที่ครบถ้วน เท่าเทียมกัน และ
ตามความเป็นจริง นอกจากนี้ยังก�ำหนดแนวทางในการเก็บรักษาป้องกันการใช้ข้อมูลภายใน และแจ้งแก่พนักงานทุกคนให้
รับทราบตั้งแต่ท�ำสัญญาว่าจ้างกับบริษัท คณะกรรมการให้ความส�ำคัญถึงสิทธิของผู้ถือหุ้น ได้แก่ การซื้อขายหรือโอนหุ้น 
การมส่ีวนแบ่งในก�ำไรของกิจการ การเข้าร่วมประชมุผู้ถอืหุน้ทกุครัง้ทีม่กีารจดัประชมุเพือ่ใช้สิทธอิอกเสียงในทีป่ระชมุ เพ่ือ
แต่งตั้ง/ถอดถอนกรรมการ แต่งต้ังผู้สอบบัญชี และเรื่องที่มีผลกระทบต่อบริษัท เช่น การจัดสรรเงินปันผล การก�ำหนด/
แก้ไขข้อบังคับของบริษัทและหนังสือบริคณห์สนธิ การลดทุนหรือเพิ่มทุน การอนุมัติรายการพิเศษ โดยไม่กระท�ำการใดๆ
อันเป็นการละเมิดหรือริดรอนสิทธิของผู้ถือหุ้น อีกทั้งยังส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นใช้สิทธิขั้นพื้นฐานของตน 

	 1.	 การจัดการประชุมผู้ถือหุ้น
	 ในการจัดประชุมผู้ถือหุ้นนั้น ก�ำหนดให้เรียกประชุมสามัญปีละ 1 ครั้ง ภายใน 4 เดือน นับแต่วันสิ้นสุดรอบ
ระยะเวลาบญัชี และเรียกประชุมวสิามญัในกรณท่ีีมรีายการผลกระทบต่อประโยชน์ของผู้ถอืหุน้ เกีย่วกบักฎหมาย 
ข้อบงัคบัทีต้่องได้รบัการอนมุตัจิากผูถ้อืหุ้น หรอืตามทีค่ณะกรรมการบรษิทัเหน็สมควร โดยการประชมุในแต่ละคร้ัง
จะต้องมีผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมอย่างน้อย 25 ท่าน หรือ ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ�ำนวนผู้ถือหุ้นทั้งหมด และ  
จ�ำนวนหุ้นต้องไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่ายได้ จึงจะครบเป็นองค์ประชุม ซึ่งบริษัทมีนโยบาย
ส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นทุกกลุ่ม โดยเฉพาะอย่างยิ่งผู้ลงทุนประเภทสถาบันให้เข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น

	
	 ในการประชมุทกุครัง้ บรษิทัจะมหีนงัสือเชญิประชมุทัง้ภาษาไทยและภาษาองักฤษแจ้งรายละเอยีดวาระการ
ประชมุ พร้อมเอกสารประกอบการประชมุ และความเหน็ของคณะกรรมการพร้อมค�ำชีแ้จงและเอกสารประกอบ
ในแต่ละวาระ เพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถพิจารณาถึงเหตุผลความจ�ำเป็น และผลกระทบของการท�ำรายการ พร้อม
ทัง้แนบเอกสารท่ีเก่ียวข้องของแต่ละวาระ เช่น ส�ำเนารายงานการประชมุครัง้ก่อน หรือรายงานประจ�ำปีของบริษัท 
ให้ผู้ถือหุ้นอย่างครบถ้วน เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้รับข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง เพียงพอและทันเวลาต่อการตัดสินใจลง
คะแนนในวาระต่างๆ  และยังแนบเอกสารอื่นๆ เช่น รายละเอียดของเอกสารที่ผู้ถือหุ้นจะต้องน�ำมาแสดงในวัน
ประชุม เพื่อรักษาสิทธิในการเข้าร่วมประชุมและการลงคะแนนเสียง และเป็นไปตามข้อบังคับของบริษัทเกี่ยวกับ
การประชุมผู้ถือหุ้น พร้อมทั้งแนบหนังสือมอบฉันทะจ�ำนวน 3 แบบตามที่กฎหมายก�ำหนดไปพร้อมกับหนังสือ
เชญิประชมุเพือ่ให้ผูถื้อหุน้ท่ีประสงค์จะมอบฉนัทะให้ผูอ้ืน่มาประชมุแทนได้เลอืกทีจ่ะมอบฉนัทะให้บคุคลใดบุคคล
หนึง่แทน หรอืมอบให้กรรมการอสิระท่านท่ีบริษัทเสนอลงคะแนนเสยีงแทน  ทัง้นีบ้รษิทัได้แนบข้อมลูของกรรมการ
อสิระที่บริษัทเสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะไปกับหนังสือเชิญประชุมฯ เพื่อการพิจารณาของผู้ถือหุ้น นอกจากนี้
เพ่ือเป็นการอ�ำนวยความสะดวกให้ผูถ้อืหุน้ได้ใช้สิทธใินการเข้าร่วมประชมุและออกเสียงอย่างเต็มที ่ตามปกตแิล้ว
คณะกรรมการจะจดัประชมุในช่วงบ่าย และไม่มีการจ�ำกัดเวลาทีใ่ช้ในการประชมุ เพือ่เปิดโอกาสให้ผู้ถอืหุน้สามารถ
ซักถามข้อสงสัยได้อย่างเต็มที่ ในส่วนสถานที่บริษัทจัดประชุมที่ส�ำนักงานใหญ่ของบริษัท ซึ่งตั้งอยู่เลขท่ี 92 
ซอยเทยีนทะเล 7 แยก 4 ถนนบางขนุเทยีน-ชายทะเล แขวงแสมด�ำ เขตบางขนุเทยีน กรงุเทพมหานคร ซึง่ผู้ถอืหุน้
รวมทั้งนักลงทุนสถาบันสามารถเดินทางเข้าร่วมประชุมได้สะดวก รวมทั้งจัดให้แนบแผนที่แสดงสถานที่ประชุม
ไปกับหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น และจัดให้มีรถรับ-ส่งผู้ถือหุ้นในจุดที่บริษัทก�ำหนด คือ บริเวณห้างสรรพสินค้า
บนถนนพระราม 2 นอกจากนี้ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2558 ที่ผ่านมา บริษัทได้เพิ่มจุดรถรับ-ส่ง 
ให้แก่ผู้ถือหุ้นที่บริเวณตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เพ่ือเป็นการอ�ำนวยความสะดวกให้ผู้ถือหุ้นที่อยู่ในเขต
ใจกลางเมืองสามารถเดินทางมาเขา้ร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปีได้สะดวกขึ้น



83บริษัท สหมิตรถังแก�ส จ�ำกัด (มหาชน)

	 บริษัทได้จัดส่งหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้นพร้อมเอกสารทั้งหมดดังกล่าวผ่านบริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย ์
(ประเทศไทย) จ�ำกัด ซึ่งเป็นนายทะเบียนหุ้นของบริษัทเพื่อจัดส่งให้ผู้ถือหุ้นทุกท่านล่วงหน้าก่อนวันประชุมอย่าง
น้อย 21 วัน และเพื่อให้เป็นไปตามหลักการก�ำกับและดูแลกิจการทีดี่ บริษัทได้เผยแพร่หนังสือเชิญประชุมลง
เว็บไซต์ของบริษัท (www.smpcplc.com) ล่วงหน้าก่อนวันประชุม 30 วัน พร้อมทั้งแจ้งข่าวในระบบข่าวของ
ตลาดหลักทรัพย์ฯ ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษให้ผู้ถือหุ้น หรือผู้ลงทุนทั่วไปทราบ  นอกจากนี้บริษัทได้ท�ำการ
ประกาศโฆษณาในหนังสอืพิมพ์ภาษาไทย เร่ืองค�ำบอกกล่าวเชญิประชมุสามญัผู้ถอืหุน้ ตดิต่อกนัไม่น้อยกว่า 3 วนั
ท�ำการ และก่อนวันประชุมไม่น้อยกวา่ 3 วันท�ำการ  

	 ก่อนการประชุม บริษัทได้เปิดเผยรายชื่อผู้ถือหุ้นรายใหญ่ไว้ในเว็บไซต์ของบริษัท นอกจากนี้บริษัทยังเปิด
โอกาสให้ผู้ถือหุ้นส่งค�ำถามล่วงหน้าได้จนถึงวันที่มีการประชุมผู้ถือหุ้น โดยผ่านทางช่องทางโดยตรงถึงประธาน
กรรมการบริษัท กรรมการอิสระ หรือหน่วยงานนักลงทุนสัมพันธ์ที่ email : ir@smpcplc.com หรือผ่านทาง
เว็บไซต์ของบริษัท 

	 ส�ำหรบัการคุม้ครองสทิธขิองผูถ้อืหุน้ส่วนน้อยนัน้ เพ่ือเป็นการแสดงถงึความเป็นธรรมและความโปร่งใส บรษิทั
ได้เผยแพร่หลักเกณฑ์การให้สิทธิผู้ถือหุ้นเสนอเรื่องเพ่ือบรรจุเป็นวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น และเสนอ
ชือ่บคุคลเพ่ือรับการพิจารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการทัง้ฉบับภาษาไทยและภาษาองักฤษบนเว็บไซต์ของบรษัิทแล้ว 
ภายใต้หัวข้อ “ข้อมูลนักลงทุน” ช่ือเร่ือง “การประชุมผู้ถือหุ้น” โดยก�ำหนดให้ผู้ถือหุ้นสามารถเสนอเรื่องเพื่อ
บรรจเุป็นวาระการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ และเสนอช่ือบคุคลเพ่ือรับการพิจารณาเลือกต้ังเป็นกรรมการได้ ระหว่าง
วันที่ 1 ตุลาคม – 31 ธันวาคมของทุกปี ส�ำหรับรอบระยะเวลาเปิดรับเรื่องของการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำ
ปี 2558 ไม่มีผู้ถือหุ้นรายใดเสนอวาระ หรือรายชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการให้คณะกรรมการ
พิจารณา

	 2.	 การด�ำเนินการในวันประชุมผู้ถือหุ้น
	 ในปี 2558 บริษัทจัดการประชุมผู้ถือหุ้นรวมทั้งหมด 1 ครั้งคือการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2558 เมื่อ
วันที่ 31 มีนาคม 2558 โดยจัดประชุมที่ห้องประชุมใหญ่ของบริษัท ระหวา่งเวลา 14.00 – 15.20 น. 

	 ในการลงทะเบียนเพื่อเข้าประชุม บริษัทเปิดให้ผู้ถือหุ้นลงทะเบียนก่อนการประชุมอย่างน้อย 2 ช่ัวโมง
และต่อเนื่องจนกว่าการประชุมจะแล้วเสร็จ ซึ่งเป็นเวลาที่เพียงพอและเหมาะสมกับจ�ำนวนผู้ถือหุ้นของบริษัท 
ผูถ้อืหุน้ท่ีมาร่วมประชมุระหว่างวาระสามารถเข้าร่วมประชมุและออกเสียงได้เมือ่จบวาระนัน้ในทนัท ีบรษัิทได้จดั
เตรียมเจ้าหน้าที่และคอมพิวเตอร์อย่างเพียงพอ เพื่อความรวดเร็วในการลงทะเบียน พร้อมทั้งจัดพิมพ์บัตรลง
คะแนนในแต่ละวาระให้ผูถ้อืหุน้ รวมถึงจัดให้มกีารเล้ียงรบัรองทีเ่หมาะสมส�ำหรับผู้ถอืหุน้ทีม่าร่วมประชมุ ส�ำหรบั
ผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถมาเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองได้นั้น นอกจากผู้ถือหุ้นจะมอบฉันทะให้แก่บุคคลอื่นมาประชุม
แทน บริษัทยังได้เสนอให้ผู ้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้กับกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ ได้แก่ 
นางสาวพรรณนา ชชูาติ (ประธานกรรมการตรวจสอบ) และนายโกมนิทร์ ลิน้ปราชญา ในการประชมุสามญัผู้ถอืหุ้น
ประจ�ำปี 2558 ท่ีผ่านมา มีผูถ้อืหุน้มอบฉนัทะให้แก่กรรมการอสิระทัง้ 2 ท่านดงันี้

	 	 	 •	 ผู้ถือหุ้นจ�ำนวน 5 ราย มอบฉันทะให้นางสาวพรรณา ชูชาติ
	 	 	 •	 ผู้ถือหุ้นจ�ำนวน 1 ราย มอบฉันทะให้นายโกมินทร์ ลิ้นปราชญา
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	 ก่อนการประชุมบริษัทได้เปิดวีดิทัศน์แนะน�ำบริษัท จากนั้นประธานกรรมการชี้แจงสิทธิการลงคะแนน 
วิธีการลงคะแนนและนับคะแนนอย่างชัดเจนให้ผู้ถือหุ้นรับทราบ ระหว่างการประชุมเลขานุการบริษัทเป็นผู้รับ
มอบหมายจากประธานฯ ให้เป็นผู้ด�ำเนินการประชุมตามล�ำดับวาระการประชุมที่แจ้งในหนังสือเชิญประชุม โดย
ไม่มีการเพิ่มวาระการประชุมโดยที่ไม่แจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบล่วงหนา้ 

	 ในการประชุมผูถ้อืหุน้ทกุครัง้มคีณะกรรมการบรษัิทเข้าร่วมประชมุครบทัง้ 9 ท่าน  (100%) ได้แก่ ประธานกรรมการ 
ประธานกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการตรวจสอบ กรรมการและคณะกรรมการบรหิาร พร้อมทัง้ผูบ้รหิาร
ระดับสูงฝ่ายต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง เช่น ฝา่ยบัญชีและการเงิน ผู้สอบบัญชี และที่ปรึกษากฎหมาย เข้าร่วมประชุมเพื่อ
ร่วมตอบข้อซกัถามจากผูถ้อืหุน้ในประเดน็ทีเ่ก่ียวข้อง โดยประธานในทีป่ระชมุได้ให้เวลาอย่างเพยีงพอในแต่ละวาระ
และเปิดโอกาสให้ผูถ้อืหุน้มสีทิธิอย่างเท่าเทยีมกนัในการตรวจสอบและซกัถามผูบ้รหิารถงึการด�ำเนินงานของบริษทั 
และเหตุผลของการตัดสินใจของคณะกรรมการในแต่ละเรื่องที่จะขออนุมัติจากผู้ถือหุ้นอย่างโปร่งใส

	 ในการนับคะแนนเสียง เพื่อให้การตรวจนับเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและรวดเร็ว บริษัทจะเก็บบัตรลง
คะแนนเฉพาะกรณีท่ีมีผู ้ถือหุ้นคัดค้าน หรืองดออกเสียง ส�ำหรับวาระการเลือกต้ังกรรมการ บริษัทได้จัดให้
มีการลงคะแนนเลือกตั้งเป็นรายบุคคล นอกจากนี้เพื่อความเท่าเทียมกันของผู้ถือหุ้น กรรมการที่มีส่วนได้เสีย
ในการพิจารณาวาระใดจะงดออกเสียงและออกจากห้องประชุมในระหว่างการพิจารณาวาระนั้น บริษัทยังใช้
เทคโนโลยีที่เหมาะสมในการนับคะแนนและแสดงผลสรุปการลงคะแนนในแต่ละวาระเพื่อให้การประชุมสามารถ
กระท�ำได้รวดเร็ว ถูกต้อง แม่นย�ำ และเพ่ือความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ในภายหลัง บริษัทได้จัดเก็บบัตร
ลงคะแนนท่ีมีการลงชื่อของผู้ถือหุ้น/ผู้รับมอบฉันทะไว้ท่ีเลขานุการบริษัท ส�ำหรับผลสรุปการตรวจนับคะแนน
ในแต่ละวาระนั้น บริษัทได้เปิดเผยผลการลงคะแนนของผู้ถือหุ้นที่ลงมติ เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง
ทันทีก่อนขึ้นวาระต่อไป และจัดให้มีการสรุปมติที่ประชุมท้ังหมดอีกครั้งหลังจบวาระสุดท้าย และเพื่อให้เป็นไป
ตามหลกัการก�ำกบัและดแูลกจิการทีด่ ีในการประชมุสามญัผู้ถอืหุน้ประจ�ำปี 2558 ท่ีผ่านมาคณะกรรมการได้เชญิ
บุคคลที่เป็นอิสระ คือ นายธนภณ หลิวสกุล (ที่ปรึกษากฎหมาย)  เข้าร่วมเป็นตรวจสอบการนับคะแนนเสียง

	 3.	 การจัดท�ำรายงานการประชุมและการเปิดเผยมติการประชุมผู้ถือหุ้น
	 หลังการประชุม บริษัทเผยแพร่สรุปผลการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ พร้อมมติที่ประชุมทันทีผ่านระบบ
ของตลาดหลักทรัพย์ และภายในวันท�ำการถัดไปบนเว็บไซต์ของบริษัท ส่วนรายงานการประชุมบริษัทเผยแพร่
ในเวบ็ไซต์ของบริษทั ภายใน 14 วนั นบัจากวนัทีม่กีารประชมุ โดยเลขานกุารบรษิทัได้รวบรวมประเด็นข้อซักถาม
และข้อคิดเห็นที่ส�ำคัญเพิ่มเติมไว้ในรายงานการประชุมเพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุม
ได้รับทราบข้อมูลที่ส�ำคัญในระหว่างการประชุม พร้อมทั้งเปิดเผยวิธีการลงคะแนน พร้อมผลการลงคะแนนเสียง
เห็นชอบ ไม่เห็นชอบ และงดออกเสียงในแต่ละวาระ เพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถตรวจสอบได้ ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นมี
ข้อสงสัยหรือข้อเสนอแนะเกี่ยวกับรายงานการประชุมดังกล่าว ผู้ถือหุ้นสามารถติดต่อสอบถามได้ที่เลขานุการ
บริษทั ซึ่งจะเป็นผู้ประสานงาน อธิบายข้อซักถามและด�ำเนินการตามความเหมาะสมต่อไป รายงานการประชุม
ได้ถูกจัดเก็บรักษาที่ส�ำนักงานใหญ่ของบริษัทเพื่อสะดวกต่อการอ้างอิง

	 4.	 สิทธิอื่นที่นอกเหนือจากสิทธิในการลงคะแนนเสียง
	 	 •	 สิทธิในการรับผลตอบแทนที่เต็มรูปแบบและเป็นธรรม เทา่เทียมกันส�ำหรับผู้ถือหุ้นทุกกลุ่ม
	 	 •	 สิทธิที่จะเข้าถึงข้อมูลของบริษัท เช่น ผลประกอบการรายไตรมาส/รายปี รายงานการประชุมผู้ถือหุ้น 
	 	 	 สิทธิในการขอเยี่ยมชมกิจการ เป็นต้น
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	 	 •	 สิทธิที่จะตรวจสอบการบริหารงานของคณะกรรมการที่เป็นตัวแทนของผู้ถือหุ้น เช่น การตรวจสอบข้อมูล
	 	 	 เอกสารตา่งๆ ที่บริษัทเปิดเผยต่อสาธารณชน รวมถึงรายงานประจ�ำปี และแบบ 56-1 เป็นต้น
	 	 •	 สิทธิที่จะได้รับการแก้ไขหรือปรับปรุงแก้ไขการละเมิดสิทธิตา่งๆ ของผู้ถือหุ้น

	 ในปี 2558 บริษทัไม่มีการริดรอนสทิธขิองผู้ถอืหุน้ต่อการศกึษาข้อมูลทีต้่องเปิดเผยตามข้อก�ำหนดต่างๆ รวม
ถงึไม่มกีารเพิม่หรือเปลีย่นแปลงวาระการประชมุโดยไม่แจ้งให้ผู้ถือหุน้ทราบล่วงหน้า นอกจากนีย้งัไม่มีการด�ำเนนิ
การใดๆ ที่จะกีดกันหรือสร้างอุปสรรคในการเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถติดต่อสื่อสารระหวา่งกัน

	 5.	 นโยบายอื่นๆในการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียม
	 	 •	 ก�ำหนดให้กรรมการและผูบ้ริหารรายงานการเปลีย่นแปลงการถอืครองหลกัทรพัย์ต่อเลขานกุารบรษิทั ภายใน 

3 วันท�ำการ นับจากวันท่ีกรรมการและผู้บริหารได้มีการรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือครองหลักทรัพย์
ต่อส�ำนักงานก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ตามมาตรา  59 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์ และ
ตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 และให้เลขานุการบริษัทท�ำหน้าที่รวบรวมและรายงานการเปล่ียนแปลง
การถือหลักทรัพย์ของกรรมการและผู้บริหารต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทเป็นรายไตรมาส

	 	 •	 ก�ำหนดให้กรรมการและผู้บริหารรายงานการมีส่วนได้เสียต่อเลขานุการบริษัทเป็นประจ�ำทุกปี หรือให้
	 	 	 รายงานโดยมิชักช้าเมื่อมีส่วนได้เสียเกิดขึ้น 
	 	 •	 ห้ามมใิห้กรรมการ และผูบ้รหิาร หรอืหน่วยงานทีไ่ด้รบัทราบข้อมลูภายในเปิดเผยข้อมลูภายในแก่บคุคลภายนอก
	 	 	 หรือบุคคลที่ไม่มีหนา้ที่เกี่ยวข้อง
	 	 •	 ก�ำหนดให้กรรมการและผู้บริหารหลีกเลี่ยงการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทในช่วง 1 เดือนก่อนที่งบการเงิน
	 	 	 จะออกเผยแพร่ต่อสาธารณชน 
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	 บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย 
	 บรษิทัได้ให้ความส�ำคญัต่อสิทธขิองผูมี้ส่วนได้เสยี โดยก�ำหนดนโยบายการปฏบิตัต่ิอผูม้ส่ีวนได้เสยีทกุกลุม่ไว้อย่างชดัเจน
ในจรรยาบรรณธุรกิจ ไม่วา่จะเป็นผู้มีส่วนได้เสียภายใน ได้แก่ พนักงานและผู้บริหารของบริษัท หรือผู้มีส่วนได้เสียภายนอก 
ได้แก่ ลูกค้า คู่คา้ คู่แข่ง เจ้าหนี้ สังคม ภาครัฐและหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนผู้ถือหุ้น โดยค�ำนึงถึงสิทธิของผู้มี
ส่วนได้เสียดังกล่าวตามกฎหมายหรือตามข้อตกลงที่มีกับบริษัท เนื่องจากแรงสนับสนุนจากผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย จะเป็น
แรงผลักดันให้บริษัทกา้วสู่ความส�ำเร็จในระยะยาวได ้

	 สามารถดูรายละเอียดของนโยบายการปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ และนโยบายความรับผิดชอบต่อสังคมและ
สิ่งแวดล้อมได้ในหัวข้อ “ความรับผิดชอบต่อสังคม”

	 ในปี 2558 ไม่มีผู้มีส่วนได้เสียรายใดแจ้งเบาะแสผา่นทางช่องทางที่บริษัทให้ไว้ อยา่งไรก็ตามบริษัทจะประชาสัมพันธ์
เพิ่มเติมให้ผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายรับทราบเพิ่มขึ้น

	 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส
	 1.	 การเปิดเผยข้อมูล 

	 บรษิทัได้เปิดเผยข้อมลูส�ำคญัทีม่คีวามถกูต้อง ครบถ้วน โปร่งใส ตรงเวลาและเป็นไปตามเกณฑ์ทีต่ลาดหลักทรพัย์ฯ 
หรอื ส�ำนกังาน ก.ล.ต. ก�ำหนด โดยบรษิทัเปิดเผยข้อมลูดังกล่าวในรายงานประจ�ำปี และแบบแสดงข้อมลูประจ�ำปี 
(56-1) เช ่น การปฏิบัติตามหลักการก�ำกับและดูแลกิจการที่ดี รายงานการก�ำกับและดูแลกิจการของ
คณะกรรมการตรวจสอบ รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน แสดงควบคู่กับ
รายงานของผู้สอบบัญชี และงบการเงิน บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ ข้อมูลที่ส�ำคัญ 
สรุปผลการด�ำเนินงานในปีที่ผ่านมา  พร้อมกับค�ำอธิบายและการวิเคราะห์ของฝ่ายจัดการ (Management 
Discussion and Analysis) เพื่อประกอบการเปิดเผยงบการเงินทุกไตรมาส การประชุมคณะกรรมการ และ
การจ่ายค่าตอบแทนให้กบักรรมการและผูบ้รหิารระดบัสูง ให้ผูท้ีเ่ก่ียวข้องกบับรษิทัได้รบัทราบข้อมลูอย่างเท่าเทยีมกัน
ผ่านช่องทางของตลาดหลักทรัพย์ฯ และช่องทางอื่นๆ เช่น เว็บไซต์ของบริษัทที่ www.smpcplc.com 

	 2.	 ความสัมพันธ์กับผู้ลงทุน 
	 คณะกรรมการบริษัทตระหนักดีว่าข้อมูลของบริษัททั้งที่เก่ียวกับการเงินและที่ไม่ใช่การเงิน ล้วนมีผลต่อ
กระบวนการตดัสนิใจของผูล้งทุนและผูมี้ส่วนได้เสียของบรษิทั จงึได้ก�ำชบัให้ฝ่ายบริหารด�ำเนนิการในเรือ่งทีเ่ก่ียว
กับการเปิดเผยข้อมูลท่ีถูกต้องครบถ้วน ตรงต่อความเป็นจริง เชื่อถือได้ สม�่ำเสมอ ทันเวลา และเท่าเทียมกัน
ต่อผูม้ส่ีวนได้เสยีทกุกลุม่ ซ่ึงฝ่ายบรหิารของบรษิทัได้ให้ความส�ำคัญและยดึถอืปฏบัิติมาโดยตลอด ในส่วนของงาน
ด้านผู้ลงทุนสัมพันธ์น้ัน บริษัทได้จัดต้ังหน่วยงานเฉพาะขึ้นต้ังแต่ปี 2556 เพื่อท�ำหน้าท่ีติดต่อสื่อสารกับบุคคล
ภายนอก เช่น ผู้ลงทุน นักลงทุนสถาบัน นักลงทุนทั่วไป นักวิเคราะห ์และภาครัฐที่เกี่ยวข้องอย่างเท่าเทียมและ
เป็นธรรม โดยคณะกรรมการได้มอบหมายให้เลขานกุารบรษิทั และ/หรอืผูอ้�ำนวยการฝ่ายบญัชแีละการเงนิ เป็นผูด้แูล 
ซึง่บรษิทัก�ำหนดนโยบายส�ำหรบัส่วนงานนกัลงทนุสมัพนัธ์ ดังนี ้

	
	 	 	 •	 ปฏบิตัหิน้าทีอ่ย่างเตม็ความสามารถด้วยความซือ่สตัย์สจุรติ มคีวามเป็นมอือาชพี โดยยดึถอืผลประโยชน์ของ
	 	 	 	 ผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสียเป็นส�ำคัญ
	 	 	 •	 เปิดเผยข้อมูลที่จ�ำเป็นอย่างครบถ้วนและเป็นธรรมแก่ทุกฝ่าย
	 	 	 •	 เปิดโอกาสให้บุคคลที่เกี่ยวข้องทุกกลุ่มสามารถเข้าถึงและสอบถามข้อมูลได้
	 	 	 •	 รักษาความลับของบริษัทและไม่ใช้ข้อมูลภายในเพื่อประโยชน์ส่วนตน
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	 	 	 •	 หลกีเลี่ยงการพบนักลงทุน หรือนักวิเคราะห์ในช่วงระยะเวลา 15 วัน ก่อนงบการเงินออกเผยแพร่ต่อ
	 	 	 	 สาธารณชน
	 	 	 •	 ไม่ซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทในช่วง 1 เดือนก่อนที่งบการเงินออกเผยแพร่ต่อสาธารณชน
	 	 	 •	 หมั่นศึกษาหาความรู้เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการท�ำงาน
 

	 ในปี 2558 ทีผ่่านมา หน่วยงานนกัลงทนุสมัพนัธ์ของบรษิทัได้ปฏบิตัติามจรรยาบรรณอย่างครบถ้วน นอกจากนี้ 
กิจกรรมที่ส่วนนักลงทุนสัมพันธ์ได้ด�ำเนินงานในปีที่ผ่านมา เพื่อเป็นการเผยแพร่ข้อมูลให้กับทุกฝ่าย ได้แก่ 

	 	 	 1)	 การเข้าร่วมกจิกรรมบรษิทัจดทะเบยีนพบผู้ลงทนุ (Opportunity Day) ทีต่ลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 
	 	 	 	 จ�ำนวน 2 ครั้ง 
	 	 	 2)	 การจัดกิจกรรมพบปะนักวิเคราะห์ (Analyst Meeting) จ�ำนวน 4 ครั้ง
	 	 	 3)	 การเปิดโอกาสให้นักวิเคราะห์ ผู้ลงทุน/ผู้ถือหุ้นรายย่อย เข้าพบผู้บริหาร และเข้าเยี่ยมชมกิจการ 
	 	 	 	 (Company Visit) 
	 	 	 4)	 การตอบค�ำถามแก่นกัลงทุน และผูถ้อืหุ้นผ่านทางอเีมล์ เวบ็ไซต์ และโทรศพัท์ โดยค�ำตอบให้กบัทกุกลุม่นัน้
	 	 	 	 อยู่บนความเหมาะสมภายใต้หลักเกณฑ์ของความเท่าเทียมกันของการได้รับข่าวสารข้อมูล

	 โปรดดภูาพกจิกรรมพร้อมรายละเอยีดการเยีย่มชมกจิการของนกัวเิคราะห์และนกัลงทนุได้ในหวัข้อ “กจิกรรม
ของบริษัท” เพื่อเป็นช่องทางในการติดต่อสื่อสารกับบริษัท ผู้ลงทุนสามารถติดต่อขอทราบข้อมูลบริษัทได้ตลอด
เวลาท�ำการ (วันจันทร์ – วันศุกร์ เวลา 8.00 – 17.00 น.)

	 	 	 ผู้ติดต่อ	 : 	 นางสาวกัญญา วิภาณุรัตน์ (ผู้อ�ำนวยการฝา่ยบัญชีและการเงิน และเลขานุการบริษัท) 
	 	 	 ที่อยู่ 	 :	 บมจ สหมติรถงัแก๊ส เลขที ่92 ซอยเทียนทะเล 7 แยก 4 ถนนบางขนุเทยีน-ชายทะเล แขวงแสมด�ำ 
	 	 	 	 	 :	 เขตบางขุนเทียน กรุงเทพฯ 10150 
	 	 	 โทรศัพท์ 	:	 0-2895-4139-54
	 	 	 โทรสาร 	 :	 0-2895-4003
	 	 	 E-mail 	 :	 ir@smpcplc.com หรือ ผา่นช่องทางในส่วนติดต่อนักลงทุนสัมพันธ์ในเว็บไซต์ของบริษัทที่ 
						      www.smpcplc.com 

	 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
	 โปรดดูความรับผิดชอบของคณะกรรมการในหัวข้อ “โครงสร้างการจัดการ”



รายงานประจ�ำป� 255888

ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี และค่าบริการงานวิชาชีพอื่นๆ

1.	 ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี (Audit Fee)
	 บริษัทจ่ายคา่ตอบแทนการสอบบัญช ี(โดยไม่รวมค่าใช้จา่ยอื่นๆในการสอบบัญชี) ได้แก่
	 •	 ส�ำนักงานสอบบัญชีท่ีผู้สอบบัญชีสังกัด บุคคล หรือกิจการที่เกี่ยวข้องกับผู้สอบบัญชีและส�ำนักงานสอบบัญชี
	 	 ที่ผู้สอบบัญชีสังกัดในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา มีจ�ำนวนเงินรวม 860,000 บาท  
 
2.	 ค่าบริการอื่น (non-audit fee) บริษัทจา่ยค่าตอบแทนค่างานบริการอื่นๆ ได้แก่
	 •	 ส�ำนักงานสอบบัญชีท่ีผู้สอบบัญชีสังกัด บุคคล หรือ กิจการที่เกี่ยวข้องกับผู้สอบบัญชีและส�ำนักงานสอบบัญชี
	 	 ที่ผู้สอบบัญชีสังกัดในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา มีจ�ำนวนเงินรวม -0- บาท
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การควบคุมภายใน และการบริหารจัดการความเสี่ยง

	 สรุปความเห็นของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับระบบการควบคุมภายใน
	 คณะกรรมการตรวจสอบจะรายงานผลการการตรวจสอบและประเมนิระบบการควบคุมภายในให้คณะกรรมการบรษิทั
ทราบเป็นประจ�ำทกุไตรมาส เพือ่ให้มัน่ใจว่าบริษทัมรีะบบควบคมุภายในทีเ่หมาะสม และเพยีงพอในการดแูลการด�ำเนนิงาน
ให้เป็นไปตามเป้าหมาย วัตถุประสงค์ กฎหมาย ข้อก�ำหนดที่เกี่ยวข้องได้อย่างมีประสิทธิภาพ  สามารถป้องกันทรัพย์สิน
จากการทจุรติคอร์รปัชัน่ ความเสยีหาย รวมทัง้มกีารจดัท�ำบญัช ีรายงานทีถ่กูต้องน่าเชือ่ถือ นอกจากนีท้กุสิน้ปีบรษิทัยงัจัดให้มี
การประเมนิความเพยีงพอของระบบการควบคุมภายในโดยอ้างองิแบบการประเมนิของ ก.ล.ต. และอาจมกีารทบทวนเพิม่เติม
หากเกดิเหตกุารณ์ทีอ่าจส่งผลกระทบต่อการด�ำเนนิงานของบรษิทัอย่างมนียัส�ำคัญ   โดยการประเมนิระบบการควบคมุภาย
ทั้ง 5 องค์ประกอบ ดังนี้
	 1.	 องค์กรและสภาพแวดล้อม
	 2.	 การบริหารความเสี่ยง
	 3.	 การควบคุมการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร
	 4.	 ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล
	 5.	 ระบบการติดตาม 

	 ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที ่1/2559 เมื่อวันที่ 11 กุมภาพันธ ์2559 คณะกรรมการตรวจสอบได้รายงาน
ผลการตรวจสอบภายใน และผลการประเมินระบบการควบคุมภายในของบริษัท จากนั้นคณะกรรมการบริษัทได้พิจารณา
ผลการตรวจสอบพร้อมทั้งสอบถามข้อมูลเพิ่มเติมจากฝ่ายบริหารและคณะกรรมการตรวจสอบ สรุปได้ว่า จากการประเมิน
ระบบการควบคุมภายในของบริษัทอ้างอิงท้ัง 5 องค์ประกอบข้างต้น คณะกรรมการเห็นว่า  บริษัทไม่มีประเด็นความผิด
พลาดในการควบคุมภายในที่ส�ำคัญ ข้อผิดพลาดที่เกิดขึ้นเป็นข้อผิดพลาดตามปกติของธุรกิจ ซึ่งได้มีการประชุมหารือฝ่าย
ต่างๆที่เกี่ยวข้องเพื่อการแก้ไขและป้องกันปัญหาที่อาจจะเกิดขึ้นต่อไป   โดยส่วนใหญ่การปฏิบัติงานเป็นไปตามขั้นตอนที่
ก�ำหนดไว้ มีระบบการควบคมุภายในท่ีดแีละมปีระสทิธภิาพรัดกมุเพยีงพอ และได้มกีารป้องกนัทรพัย์สนิมใิห้น�ำไปใช้โดยมชิอบ 
รวมถึงมีการควบคุมการท�ำธุรกรรมกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งและบุคคลที่เกี่ยวโยงกันอย่างเพียงพอแล้ว ทั้งนี้
ระบบการควบคุมภายในยังเพียงพอต่อการป้องกันการทุจริตคอร์รัปชั่นทั้งจากพนักงานและผู้บริหาร

	 ความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบในกรณท่ีีมีความเหน็แตกต่างไปจากความเหน็ของคณะกรรมการ
บริษัทหรือผู้สอบบัญชีมีข้อสังเกตเกี่ยวกับการควบคุมภายใน
	 - ไม่ม ี-

	 หัวหน้างานตรวจสอบภายใน
	 คณะกรรมการตรวจสอบมีหน้าท่ีในการพิจารณาอนุมัติแต่งต้ัง ถอดถอน โยกย้ายผู้ด�ำรงต�ำแหน่งหัวหน้าหน่วยงาน
ตรวจสอบภายใน 
	
	 ในการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบคร้ังที ่1/2558 เมือ่วนัที ่12 กมุภาพนัธ์ 2558 ได้แต่งต้ัง บรษัิท สอบบญัชธีรรมนติิ 
จ�ำกัด ให้ปฏิบตัหิน้าทีเ่สมอืนหน่วยงานตรวจสอบภายในของบรษัิท ซ่ึง บรษิทั สอบบัญชธีรรมนติิ จ�ำกัด ได้มอบหมายให้นาย 
ศักดิ์ศร ีอ�ำพวัน ต�ำแหน่ง หัวหน้าสายงานบริหารความเสี่ยงและตรวจสอบภายใน เป็นผู้รับผิดชอบหลักในการปฏิบัติหน้าที่
ผู้ตรวจสอบภายในของบริษัท   
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	 คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจาณาคุณสมบัติของ บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จ�ำกัด และนาย ศักดิ์ศรี อ�ำพวัน แล้วเห็น
ว่ามีความเหมาะสม เพยีงพอกบัการปฏิบตัหิน้าท่ีดงักล่าวได้อย่างมปีระสิทธภิาพ เนือ่งจากมปีระสบการณ์ในการตรวจสอบ
ภายในมากกวา่ 10 ปี และมีการเขา้อบรมเกี่ยวกับการตรวจสอบภายในอย่างสม�่ำเสมอ อีกทั้ง บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ 
จ�ำกัด ไม่ได้เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท จึงมีความเป็นอิสระในการรายงานผลการตรวจสอบ

	 ส�ำหรับการวางแผนการตรวจสอบทางคณะกรรมการตรวจสอบจะอนุมัติแผนการตรวจสอบประจ�ำปีของผู้ตรวจสอบ
ภายใน ซึง่ผูต้รวจสอบภายในจะท�ำการตรวจสอบระบบการปฏบิติังานและการควบคมุภายในของฝ่ายต่างๆ สลับหมนุเวยีน
กันไปเพ่ือรายงานผลการตรวจสอบ รวมทั้งเสนอแนวทางในการด�ำเนินการแก้ไข และป้องกันปัญหาต่างๆ ที่เกิดขึ้นให้
คณะกรรมการตรวจสอบรับทราบเป็นรายไตรมาส  

	 หัวหน้างานก�ำกับดูแลการปฏิบัติงาน
	 เนื่องจากผลการปฏิบัติงานของหน่วยงานตรวจสอบภายในสามารถช่วยก�ำกับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทได้อย่าง
เหมาะสมเพียงพอต่อระบบการควบคุมภายในท่ีบริษัทก�ำหนด ทางบริษัทจึงไม่ได้มีการแต่งต้ังหัวหน้างานก�ำกับดูแล
การปฏิบัติงาน (Compliance Unit) ของบริษัท
	
	 โปรดดูรายละเอียดเกี่ยวกับความเห็นของคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการตรวจสอบ เกี่ยวกับความเพียงพอ
และเหมาะสมของระบบการควบคมุภายในของบริษทั ใน “รายงานความรบัผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงนิ” 
และ “รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ”
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รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ

เรียน	 ท่านผู้ถือหุ้น  บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)

	  คณะกรรมการตรวจสอบจัดตั้งข้ึนตามมติคณะกรรมการบริษัท ตั้งแต่วันที่ 14 ธันวาคม 2542 ซึ่งทุกท่านเป็น
กรรมการอิสระที่ไม่ได้เป็นเจ้าหนา้ที่หรือลูกจ้างของบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบมีจ�ำนวน 3 ท่าน รายนามดังต่อไปนี้

คณะกรรมการ ต�ำแหน่ง จ�ำนวนครั้งที่เข้าประชุม

1. นายโกมินทร์ ลิ้นปราชญา ประธานกรรมการตรวจสอบ 
(เป็นผู้มีความรู้ทางดา้นบัญชีการเงิน) 

4 /4

2. นางวีระวรรณ บุญขวัญ กรรมการตรวจสอบ 
(เป็นผู้มีความรู้ทางดา้นบัญชีการเงิน)

4 /4

3. รศ.ดร.เจษฎ์ โทณะวณิก กรรมการตรวจสอบ 
(เริ่มรับต�ำแหน่งวันที่ 31 มีนาคม 2558)

3 /4

	
	 คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทมีขอบเขต หนา้ที่ และความรับผิดชอบ ดังต่อไปนี้
	 1.	 สอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเพียงพอ
	 2.	 สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน (Internal Control) ระบบการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) 

การบริหารความเสี่ยง (Risk Management) และมาตรการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น (Anti-Corruption) 
ที่เหมาะสมและมปีระสทิธผิล และพจิารณาความเป็นอสิระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนให้ความเห็นชอบ
ในการพิจารณาแต่งตั้ง โยกย้าย เลิกจ้างหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน หรือหน่วยงานอื่นใดที่รับผิดชอบ
เกี่ยวกับการตรวจสอบภายใน

	 3.	 สอบทานให้บริษัทปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลกัทรัพย์ 
	 	 และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท
	 4.	 พิจารณา คัดเลือก เสนอแต่งตั้ง และเลิกจ้างบุคคลภายนอกซึ่งมีความเป็นอิสระเพื่อท�ำหน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีของ

บริษทั และเสนอค่าตอบแทนของบคุคลดังกล่าว รวมทัง้เข้าร่วมประชมุกบัผู้สอบบญัชโีดยไม่มฝ่ีายจดัการเข้าร่วม
ประชุมด้วย อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง

	 5.	 พิจารณารายการท่ีเกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ให้เป็นไปตามกฎหมาย และ
	 	 ข้อก�ำหนดของตลาดหลกัทรพัย์ ทัง้นี ้เพือ่ให้มัน่ใจว่ารายการดงักล่าวสมเหตสุมผลและเป็นประโยชน์สงูสดุต่อบรษิทั
	 6.	 จดัท�ำรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจ�ำปีของบริษัท ซึ่งรายงานดังกล่าว
	 	 ต้องลงนามโดยประธานกรรมการตรวจสอบ
	 7.	 ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการของบริษัทมอบหมายด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ

	  ในวาระการด�ำรงต�ำแหน่งปี 2558 (เมษายน 2558 - มีนาคม 2559) ที่ผ่านมา คณะกรรมการตรวจสอบก�ำหนดให้มี
การประชุมเป็นประจ�ำทุกไตรมาสรวมทั้งหมด 4 ครั้ง โดยเนื้อหาของการประชุมส่วนใหญ่เป็นการพิจารณาตามหัวข้อที่ได้
ก�ำหนดไว้ข้างต้นสรุป ดังนี้
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	 การสอบทานรายงานทางการเงิน
	 คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานงบการเงนิของบรษิทัรายไตรมาส และงบการเงนิประจ�ำปี 2558 (ทีผ่่านการสอบทาน
และตรวจสอบจากผูส้อบบญัชรัีบอนุญาตแล้ว) และร่วมประชมุกบัผูส้อบบญัชขีองบริษทัเป็นประจ�ำทกุไตรมาส เพือ่พจิารณา 
รบัทราบรายงานผลการตรวจสอบ ข้อสังเกต และข้อเสนอแนะ ตลอดจนมาตรฐานบัญชีใหม่ที่จะมีผลบังคับใช้ในอนาคต 
ซึ่งการประชุมกับผู้สอบบัญชีน้ีไม่มีฝ่ายบริหารเข้าร่วมประชุม คณะกรรมการตรวจสอบและผู้สอบบัญชีเห็นว่างบการเงิน
ประจ�ำปี 2558 มีความถูกต้องตามที่ควรในสาระส�ำคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินของไทย รวมทั้งมีการเปิดเผย
ข้อมูลในงบการเงินอยา่งเพียงพอและทันเวลา

	 การสอบทานระบบการควบคุมภายใน การต่อตา้นการทุจริตคอรัปชั่น และการบริหารความเสี่ยง
	 คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณารายงานการตรวจสอบเกี่ยวกับระบบการควบคุมภายในเป็นประจ�ำทุกไตรมาส 
โดยผูต้รวจสอบภายในของบริษทั ซ่ึงได้แก่ บรษิทัสอบบญัชธีรรมนติ ิจ�ำกัด  เป็นผูด้แูลจดัการในฐานะเป็นหน่วยงานตรวจสอบ
ภายในให้แก่บริษทั (Outsource Internal Audit Function) โดยคณะกรรมการได้ให้ข้อแนะน�ำและติดตามการด�ำเนนิการ
แก้ไขตามรายงานการตรวจสอบในประเด็นท่ีมีนัยส�ำคัญ เพื่อให้เกิดการควบคุมภายในที่เพียงพอก่อให้เกิดการก�ำกับดูแล
กจิการทีด่ ีพบว่าโดยส่วนใหญ่บริษทัมีระบบการควบคมุภายในทีเ่พยีงพอ มปีระสทิธภิาพ สามารถตอบสนองต่อการเปลีย่นแปลง
ทัง้จากภายในและภายนอก ข้อบกพร่องทีเ่กิดข้ึนส่วนใหญ่เป็นไปตามปกติของธรุกจิ และได้รบัการแก้ไข ป้องกัน และติดตาม
โดยผูบ้รหิารทีเ่กีย่วข้องอย่างเหมาะสม นอกจากนีค้ณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานและให้ความเหน็ชอบแผนการตรวจสอบ
ภายในประจ�ำปี 2558 ทีไ่ด้มกีารปรบัปรงุตามข้อเสนอแนะ โดยแผนงานดังกล่าวยงัคงเน้นการปฏบัิติตามระบบการควบคุม
ภายในที่วางไว้และการบริหารความเสี่ยงขององค์กร (Risk Management) เพื่อให้องค์กรได้มีการจัดการความเสี่ยงที่
เกีย่วเนือ่งกบัธรุกจิขององค์กรอย่างมีประสทิธภิาพและสอดคล้องกบัแผนงานและนโยบายการบรหิารความเส่ียงของบรษิทั 
ซึ่งครอบคลุมความเสี่ยงด้านกลยุทธ์องค์กร การเงิน การบริหารจัดการ การปฏิบัติตามกฎระเบียบ และหลักธรรมาภิบาล  
นอกจากนีผู้ต้รวจสอบภายในได้ตรวจสอบความเพียงพอของระบบการควบคมุภายใน ตามรปูแบบทีส่�ำนกังานคณะกรรมการ
ก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ก�ำหนดเป็นประจ�ำทุกปี ส�ำหรับปี 2558 ผลการสอบทานพบว่า  บริษัทฯ ให้ความ
ส�ำคัญต่อระบบการควบคุมภายใน ซ่ึงโดยรวมบริษัทมีแนวทางการปฏิบัติในแต่ละหัวข้อเป็นไปตามแบบประเมินความ
เพียงพอของระบบการควบคุมภายใน

	 จากการทีบ่รษิทัได้เข้าร่วมประกาศเจตนารมณ์ในการต่อต้านคอร์รปัชัน่ ต้ังแต่วนัที ่13 กุมภาพนัธ์ 2557 และมเีป้าหมาย
ที่จะผ่านกระบวนการรบัรองการเป็นสมาชกิภายในปี 2559 นัน้ ในปี 2558 นี ้คณะกรรมการตรวจสอบได้รบัรายงานสอบทาน
เพิ่มเติมจาก บริษัทสอบบัญชีธรรมนิต ิ จ�ำกัด เกี่ยวกับการสอบทานระบบการควบคุมโดยการรระบุจุดแข็งและเรื่องที่ต้อง
ปรับปรุงเพ่ือให้สอดคล้องตามมาตรการต่อต้านการคอร์รัปช่ัน รวมถึงด�ำเนินการส่งเสริมวิธีการและแนวคิดเก่ียวกับ
การต่อต้านการคอร์รัปชั่น และได้สอบถามถึงประเด็นตา่งๆ เพิ่มเติม ผลการสอบทานพบว่าบริษัทมีระบบ และมาตรการ
การป้องกันการทุจริตคอร์รัปชั่นที่เหมาะสม
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การสอบทานการปฏิบัติตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจ
การพิจารณา คัดเลือก เสนอแต่งตั้ง และเลิกจ้างผู้สอบบัญชีและค่าสอบบัญชีประจ�ำปี
	 คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานการปฏิบติัตามกฎหมาย และข้อก�ำหนดต่างๆ ตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ รวมถึงกฎหมายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจ แล้วเห็นว่าการด�ำเนินงานของบริษัทสอดคล้องเป็นไปตาม
กฎหมาย ระเบียบ และนโยบายที่เกี่ยวข้อง 

การพิจารณา คัดเลือก เสนอแต่งตั้ง และเลิกจ้างผู้สอบบัญชีและค่าสอบบัญชีประจ�ำปี
	 ส�ำหรับการเสนอให้ผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัทประจ�ำปี 2559 นั้น คณะกรรมการตรวจสอบได้
พจิารณาแล้วเหน็ว่าผลการปฏิบตังิานของผูส้อบบญัชีในปีท่ีผ่านมาเป็นทีน่่าพอใจ และได้สอบทานคุณสมบติัของผู้สอบบัญชี
แล้ววา่เหมาะสม จึงเห็นควรเสนอให้แต่งตั้งผู้สอบบัญชีส�ำนักงานเดิม ได้แก่ 
 
	 	 1. นายสมคิด 		 	 เตียตระกูล 	 	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 2785 หรือ  
 	 	 2. นางสาวกัญญาณัฐ 	ศรีรัตน์ชัชวาลย์		 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 6549 หรือ  
 	 	 3. นายธีรศักดิ์ 	 	 ฉั่วศรีสกุล 		 	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 6624 หรือ
	 	 4. นายนรินทร ์ 	 	 จูระมงคล 		 	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 8593 หรือ  
	 	 5. นางสาวศันสนีย์  	 พูลสวัสดิ์	 	 	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 6977  
 
	 แห่งบริษัท แกรนท ์ธอนตัน จ�ำกัด ซึ่งมีความเป็นอิสระ เป็นผู้สอบบัญชีบริษัทประจ�ำปี 2559 โดยก�ำหนดค่าตอบแทน
ประจ�ำปี 2559 ที่ 1,030,000 บาท/ปี โดยคณะกรรมการจะได้เสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณา และขออนุมัติต่อที่
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2559 ต่อไป

การสอบทานรายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์
	 คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาสอบทานรายการระหว่างกนัทีเ่กดิขึน้ระหว่างบรษิทั กบับคุคลทีม่ผีลประโยชน์ร่วม 
รวมถึงรายการที่อาจมีการขัดแย้งทางผลประโยชน์อื่นๆ ซึ่งได้มีการเปิดเผยข้อมูลที่ครบถ้วนตามที่ควรในสาระส�ำคัญแล้ว
ในงบการเงินประจ�ำปี

	 คณะกรรมการตรวจสอบมคีวามเหน็ว่า บรษัิทได้จดัท�ำงบการเงนิเป็นไปตามมาตรฐานการบญัชทีีร่บัรองทัว่ไป เช่ือถอืได้ 
รวมทัง้มรีะบบการบริหารความเสีย่งและการควบคมุภายในทีเ่หมาะสมเพยีงพอทีจ่ะสามารถสนบัสนนุให้บรษิทัมกีารก�ำกับ
ดูแลกิจการที่ดีและป้องกันการทุจริตคอร์รัปชั่นต่อไปอยา่งต่อเนื่อง

								            .......................................................
 	 	 	 	 	 	 	 	         (นายโกมินทร์ ลิ้นปราชญา)
	 	 	 	 	 	 	 	        ประธานกรรมการตรวจสอบ
	 	 	 	 	 	 	 	          วันที่ 11 กุมภาพันธ์ 2559
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รายการระหวา่งกัน

1.   รายการระหว่างกันที่เกิดขึ้นระหว่างบริษัท กับ บุคคลที่มีผลประโยชน์ร่วม
	 1.1	 บุคคลที่มีผลประโยชน์ร่วม	 :	 บริษัท  เหล็กสหมิตร  จ�ำกัด
	 	 ความสัมพันธ์กับบริษัท		 :  	 มีผู้ถือหุ้นและกรรมการบางท่านร่วมกัน

ล�ำดับ รายชื่อกรรมการ / ผู้ถือหุ้นรายใหญ่

ความสัมพันธ์ในด้านการถือหุ้น (ร้อยละ)

บมจ.สหมิตรถังแก๊ส บจ.เหล็กสหมิตร

( ณ วันที่ 10 พฤศจิกายน 2558) (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558)

1 นางอุบล   เอกะหิตานนท์ 3.28 3.67

2 นางสุภา   พรหมสาขา ณ สกลนคร - 7.09

3 นายสุรศักดิ ์  เอิบสิริสุข 0.08 2.43

4 นายทัยด ี  วิศวเวช 5.21 5.33

5 นางปัทมา   เล้าวงษ์ 23.85 8.26

หมายเหตุ : การถือครองหลกัทรพัย์ของคณะกรรมการบรษิทั (ณ วันทีปิ่ดสมดุทะเบยีนล่าสดุ) แสดงจ�ำนวนหุน้โดยรวมของคูส่มรส บตุรท่ียงัไม่บรรลนุติภิาวะ 
	 	 และผู้ถือหุ้นที่อยู่ภายใต้มาตรา 258 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535

	 	 1.1.1.	 ภาระหนี้สินที่เกิดจากการค�้ำประกันตามสัญญาปรับโครงสร้างหนี ้ 
	 ตามที่เคยรายงานไว้ในปีก่อนๆ บริษัทมีภาระค�้ำประกันหนี้สินซึ่งเป็นหนี้ของบริษัท เหล็กสหมิตร 
จ�ำกัด ที่มีต่อธนาคารธนาคารกรุงเทพ จ�ำกัด (มหาชน) การค�้ำประกันดังกล่าวมีสาเหตุจากในขณะนั้น 
บริษัทกับกลุ่มผู้บริหารได้เขา้ร่วมลงทุนด�ำเนินการจัดตั้ง บจ.เหล็กสหมิตร เพื่อขยายการลงทุนในธุรกิจ
เหล็กเส้น เหล็กข้ออ้อย และเหล็กลวด ซึ่งเป็นธุรกิจที่ผู้บริหารมีประสบการณ์และความช�ำนาญมาก่อน 
อกีทัง้เห็นว่าธรุกจินีม้แีนวโน้มการเติบโตทีดี่ อนัจะท�ำให้บรษัิทได้รบัประโยชน์จากการลงทนุ โดยบรษัิท
สามารถน�ำเหล็กเส้นซึ่งเป็นหนึ่งในวัตถุดิบหลักเพื่อท�ำข้อต่อวาล์ว ซึ่งเป็นชิ้นส่วนหนึ่งของผลิตภัณฑ์
ถงัทนความดนัต�ำ่ของบรษัิท อย่างไรกต็าม บจ.เหล็กสหมิตรซึง่ในขณะนัน้พึง่ต้ังกจิการขึน้มาใหม่ ยังไม่ได้
รบัความน่าเชือ่ถอืจากธนาคาร จงึต้องใช้เครดติจากบรษิทั ซ่ึงขณะนัน้เป็นผูถ้อืหุน้รายใหญ่และมผู้ีบริหาร
ร่วมกันบางรายในการเขา้ค�้ำประกันเงินกู้ บริษัทจึงเข้าค�้ำประกันหนี้ดังกล่าว โดยการเข้าท�ำรายการนี้
ได้ผา่นการอนุมตัจิากทีป่ระชมุคณะกรรมการและผูถ้อืหุน้ ในการประชมุวสิามญัผูถ้อืหุ้นครัง้ที ่1/2541 
เมื่อวันที ่22 พฤษภาคม 2541 โดยมีผู้ค�้ำประกันทั้งหมด 3 ราย ได้แก่

	 	 	 	 	 1.	 บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน) 	
	 	 	 	 	 2.	 นายสุธรรม  เอกะหิตานนท์  (ถึงแก่กรรมเมื่อวันที่ 2 มีนาคม 2550)	 	
	 	 	 	 	 3.	 นางสุภา  พรหมสาขา ณ สกลนคร	
	



บริษัท สหมิตรถังแก�ส จ�ำกัด (มหาชน) 95

	 ต่อมาบริษัท เหล็กสหมิตร จ�ำกัด ได้รับผลกระทบจากวิกฤตเศรษฐกิจ ท�ำให้บริษัทในฐานะผู้ค�้ำ
ประกัน ต้องร่วมรับผิดชอบช�ำระหนี้สินที่เกิดขึ้น ซึ่งบริษัทได้มีการเจรจาปรับโครงสร้างหนี้กับธนาคาร
กรุงเทพมาโดยตลอด จนเมื่อวันที่ 27 มิถุนายน 2551 ที่ผ่านมา บริษัทและบริษัทที่เกี่ยวข้องประสบ
ความส�ำเรจ็ในการเจรจาปรบัโครงสร้างหนีภ้าระค�ำ้ประกนัทัง้หมด โดยบรษิทัเป็นผู้ช�ำระหนีแ้ทนบรษิทั
ท่ีเกีย่วข้อง ปัจจบุนั บรษิทัและบรษิทัทีเ่กีย่วข้องได้ด�ำเนนิการตามเงือ่นไขทีร่ะบใุนสญัญาปรบัโครงสร้าง
หนี้ฉบับใหม่ทั้งหมดเรียบร้อยแล้ว โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทได้ช�ำระหนี้ตามสัญญาปรับ
โครงสรา้งหนี้ฉบับดังกล่าวทั้งหมดเรียบร้อยแล้ว 

				  
	 	 	 	 	 โดยสรุปภาระหนี้ค�้ำประกัน มีดังต่อไปนี้

ลา้นบาท

ภาระหนี้ค�้ำประกันหนี้ทั้งสิ้น (เงินต้น) ณ วันที ่29 มิถุนายน 2544 1,350.52

หัก ยอดช�ำระตั้งแต่วันที่ 29 มิถุนายน 2544 – 31 มีนาคม 51 (ตามสัญญาฯเดิม) 109.06

คงเหลือภาระหนี้ (ตามสัญญาใหม่) ณ วันที ่27 มิถุนายน 2551 1,241.46

แบ่งการช�ำระหนี้ เป็นดังนี้

1.  บจ.เหล็กสหมิตร (ลูกหนี้) ขายทรัพย์ทั้งหมดเพื่อช�ำระหนี้ 312.10

2.  บริษัท (ในฐานะผู้ค�้ำประกัน) ออกหุ้นเพิ่มทุนให้ธนาคารเจ้าหนี้ ร้อยละ 10 26.66

3. ธนาคารเจ้าหนี้ยกหนี้ส่วนที่เหลือให้ทั้งหมด 464.80

4.  บริษัท (ในฐานะผู้ค�้ำประกัน) ผ่อนช�ำระหนี้ต่อ 437.90

	 รายการในล�ำดับที่ 1 - 3 ได้ด�ำเนินการเสร็จสิ้นแล้วในปี 2551 - 2552 และในปี 2557 บริษัทได้
ช�ำระหนี้ในล�ำดับที ่4 ทั้งหมดแล้ว		
	 จากการที่บริษัทต้องช�ำระหนี้ตามภาระค�้ำประกันบริษัท เหล็กสหมิตร จ�ำกัด ตามสัญญา
ปรับโครงสรา้งหนี้ ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 2/2556 เมื่อวันที่ 4 มีนาคม 2556 จึงมีมติให้
ด�ำเนนิการตามกฎหมายกบัลกูหนีแ้ละลกูหนีต้ามภาระค�ำ้ประกนัร่วม  ซ่ึงผลของคดฟ้ีองล้มละลายบรษิทั 
เหลก็สหมิตร จ�ำกดั สิน้สดุแล้ว และได้มกีารแบ่งทรพัย์ครัง้ทีสุ่ด (คร้ังเดียว) เมือ่วนัที ่24 มถินุายน 2558 
บริษัทจึงได้ตัดจ�ำหน่ายลูกหนี้ดังกลา่วออกจากบัญช ี
	 ส่วนคดฟ้ีองแพ่งผูค้�ำ้ประกนัร่วม 2 ราย อยู่ระหว่างการพจิารณาในชัน้ศาลฎกีา (โปรดดูรายละเอียด
ของคดีและผลการพิจารณาของทั้ง 2 คดีได้ที่หัวข้อ “ปัจจัยความเสี่ยง” ข้อย่อย 1)
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รายละเอียดเกี่ยวกับสัญญาเช่าที่ดิน ฉบับใหม่

1.2 บุคคลที่มีผลประโยชน์ร่วม : นางปัทมา เล้าวงษ์

ความสัมพันธ์กับบริษัท : กรรมการและผู้ถือหุ้นของบริษัท

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท
(ณ วันที ่10 พ.ย.2558)

: ร้อยละ 23.85

ลักษณะและวัตถุประสงค์ของรายการ : บริษัทมีรายการเช่าที่ดินจากผู้ถือหุ้น ส�ำหรับใช้เป็นพื้นที่
ในการจัดเก็บวัตถุดิบในการผลิตสินคา้ของบริษัท 

รายละเอียดของสัญญาเช่าที่ดิน 

อัตราค่าเช่า : 0.24 ลา้นบาท / ปี

ระยะเวลาของสัญญา : ทุก 1 ปี และสามารถต่ออายุสัญญาเช่าได ้
เริ่ม 1 ตุลาคม 2557 – 30 กันยายน 2558

ก�ำหนดช�ำระเงินคา่เช่า : ทุกวันที ่5 ของเดือน

ทรัพย์สินที่เช่า : ที่ดินเนื้อที ่ 5 – 0 – 17 ไร่ อยู่ติดกับที่ตั้งโรงงานของบริษัท

หมายเหต ุ: สัญญาเชา่ใหม่ที่ต่ออายุ เริ่ม 1 ตุลาคม 2558 – 30 กันยายน 2559 โดยคงอัตราคา่เช่าที่อัตราเดิม

2.	 เหตุผลและความจ�ำเป็นที่ท�ำให้เกิดรายการระหว่างกัน
	 รายการเช่าที่ดิน บริษัทเช่าเพื่อใช้เป็นพื้นที่ในการจัดเก็บวัตถุดิบในการผลิตสินค้าของบริษัท เนื่องจากพ้ืนที่ภายใน
บริษัทมีไม่เพียงพอ กิจการมีนโยบายการท�ำรายการระหว่างกันเพื่อประโยชน์สูงสุดแก่บริษัท ด้วยเงื่อนไขในการท�ำรายการ
ที่ไม่แตกต่างจากบุคคลภายนอก ที่ราคาสมเหตุสมผล สามารถเทียบเคียงได้กับราคาตลาด 
	 ส่วนรายการกับบริษัทเหล็กสหมิตร จ�ำกัด ได้กลา่วเหตุผลไว้แล้วในข้อ 1.1 

3.	 แนวโน้มการท�ำรายการระหว่างกันในอนาคต
	 โดยหลักการแล้ว บริษัทจะไม่ท�ำรายการระหว่างกันกับผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ และ/หรือผู้ที่เกี่ยวข้อง เว้นแต่จะ
เป็นการท�ำรายการเพือ่ประโยชน์สงูสดุของบริษทั โดยมรีาคาและเงือ่นไขทีไ่ม่แตกต่างจากการท�ำรายการกบับคุคลภายนอก
	 ส�ำหรับรายการที่เกี่ยวข้องกันที่อาจจะเกิดขึ้นในอนาคตนั้น บริษัทได้ก�ำหนดนโยบายไว้ในข้อบังคับของบริษัทให้คณะ
กรรมการของบรษิทัด�ำเนนิการให้เป็นไปตามกฎระเบยีบทีต่ลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และ/หรือ ส�ำนกังานคณะกรรมการ
ก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ได้ก�ำหนดไว้ 
	 ปัจจุบัน บริษัทยังไม่มีรายการที่เกี่ยวข้องที่คาดว่าจะเกิดขึ้นในอนาคต

4.	 ฐานะการเงินและผลการด�ำเนินงานโดยย่อของบริษัทที่เกี่ยวข้อง
	 ต้ังแต่ปี 2539 เป็นต้นมา บรษิทัท่ีเกีย่วข้องประสบปัญหาการขาดเงนิทนุหมนุเวยีนในการจดัหาวตัถดิุบ เพ่ือผลิตสนิค้า 
รายได้ที่เกิดขึ้นส่วนใหญ่เป็นรายได้จากการรับจา้งผลิตสินค้า ซึ่งกระแสเงินสดที่ได้เพียงพอส�ำหรับการด�ำเนินงานตามปกติ
และรกัษาไว้ซึง่เครือ่งจักรมิให้เกดิความเสียหายจากการหยดุใช้เป็นระยะเวลานาน  แต่ยงัไม่สามารถช�ำระหนีสิ้นและต้นทนุ
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ทางการเงินได้ และตั้งแต่นั้นเป็นต้นมา บริษัทท่ีเกี่ยวข้องก็ได้ร่วมกับบริษัทในการเจรจาปรับโครงสร้างหนี้มาโดยตลอด 
จนเป็นผลส�ำเร็จเมื่อวันที่ 27 มิถุนายน 2551 ที่ผ่านมา จากนั้น บริษัท และบริษัทที่เกี่ยวข้องได้ด�ำเนินการตามเงื่อนไขที่
ระบุในสัญญาปรับโครงสร้างหนี้ฉบับดังกล่าว จนแล้วเสร็จ และเมื่อวันที่ 28 กันยายน 2552 ธนาคารเจา้หนี้ได้ปลดหนี้เงิน
ต้นส่วนที่เหลือพร้อมดอกเบี้ยคงค้างท้ังหมดให้บริษัทที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนปลดภาระค�้ำประกันทั้งหมดให้กับบริษัทด้วย  
ตามรายละเอียดที่ได้กลา่วไว้ในหัวข้อ “รายการระหวา่งกัน” ข้อ 1.1.1 ข้างต้น 

	 เนื่องจากบริษัทที่เกี่ยวข้องหยุดด�ำเนินกิจการตั้งแต่วันที่ 31 ธันวาคม 2550 และไม่มีรายได้อื่นใดที่พิสูจน์ได้ว่าบริษัท
ที่เกี่ยวข้องด�ำเนินงานเพ่ือด�ำรงสถานะของบริษัทเพื่อประกอบกิจการในประเทศไทย ดังนั้นในการประชุมสามัญประจ�ำปี
ครั้งที ่ 1/2555 เมื่อวันที่ 1 มีนาคม 2555 คณะกรรมการและที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทที่เกี่ยวข้องจึงมีมติเป็นเอกฉันท์
อนมุตัใิห้เลกิกจิการและด�ำเนินการช�ำระบญัชใีห้ถกูต้องตามกฎหมาย เมือ่วนัที ่20 มนีาคม 2557 ศาลล้มละลายกลางมคี�ำสัง่ให้ 
บริษัท เหล็กสหมิตร จ�ำกัด ล้มละลาย และปิดคดีเมื่อวันที่ 3 กันยายน 2558
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การวิเคราะห์ และค�ำอธิบายของฝ่ายจัดการ

1.	 วิเคราะห์ฐานะทางการเงิน และผลการด�ำเนินงาน
     1.1	 ผลการด�ำเนินงาน
	 สาเหตุที่ผลการด�ำเนินงานส�ำหรับปีนี้แตกต่างจากปีก่อนเนื่องจาก 

1. 	 ยอดขายรวมลดลง 50.56 ล้านบาท (ร้อยละ 1.8) จาก 2,876.44 ล้านบาท เหลอื 2,825.88 ล้านบาท เนือ่งจาก
ราคาตลาดวตัถุดบิหลกั (เหลก็) ทีล่ดลงอย่างต่อเนือ่งต้ังแต่ต้นปีจนถงึปัจจบุนั ท�ำให้ต้องปรบัราคาขายสนิค้า
ลงตามราคาวัตถุดิบ โดยสุทธิกับยอดขายที่เพิ่มขึ้นจากค่าเงินบาทที่อ่อนลง ในขณะที่ปริมาณขายปีนี้เพิ่มขึ้น
จากปีก่อน ร้อยละ 15

2. 	 ต้นทนุขายลดลง 92.65 ล้านบาท (ร้อยละ 4.2) จาก 2,232.18 ล้านบาท เหลอื 2,139.53 ล้านบาท สอดคล้องกบั
	 ยอดขายที่ลดลง 
3. 	 ก�ำไรขัน้ต้นเพิม่ขึน้ 42.09 ล้านบาท (ร้อยละ 6.5) จาก 644.26 ล้านบาท เป็น 686.35 ล้านบาท เนือ่งจากอัตรา

การท�ำก�ำไรเพิ่มขึ้นเล็กน้อย (ร้อยละ 1.9) เนื่องจากสัดส่วนการขายในภูมิภาคที่อัตราการท�ำก�ำไรดีเพิ่มขึ้น 
ประกอบกับคา่เงินบาทที่อ่อนลง ราคาวัตถุดิบที่ลดลง และค่าใช้จ่ายในการผลิตต่อหน่วยลดลงจากปริมาณ
ผลิตและขายที่เพิ่มขึ้น ท�ำให้อัตราก�ำไรขั้นต้นดีขึ้น

4. 	 รายได้อืน่ลดลง 23.50 ล้านบาท (ร้อยละ 17.9) จาก 131.33 ล้านบาท เหลอื 107.83 ล้านบาท ส่วนใหญ่เนือ่งจาก
	 รายได้คา่ขายเศษซาก (เศษเหล็ก) ที่ลดลงตามราคาตลาดของเหล็กที่ลดลง 
5. 	 ค่าใช้จ่ายในการขายลดลง 34.48 ล้านบาท (ร้อยละ 15.4) จาก 223.37 ล้านบาท เหลือ 188.89 ล้านบาท เน่ืองจาก
	 ค่าใช้จ่ายเพื่อส่งเสริมการขายและค่าขนส่งลดลง 
6. 	 ต้นทุนทางการเงนิลดลง 6.26 ล้านบาท (ร้อยละ 27.2) จาก 23.03 ล้านบาท เหลอื 16.77 ล้านบาท เนือ่งจาก

ปีก่อนมีการจ่ายดอกเบี้ยจากหนี้สินตามภาระค�้ำประกัน ซึ่งได้ผ่อนช�ำระหนี้ดังกล่าวครบแล้ว ณ สิ้นปี 2557  
ประกอบกับอัตราดอกเบี้ยที่ลดลงตามอัตราตลาดและจากการหาแหล่งเงินทุนที่มีต้นทุนต�่ำลงได้เพิ่มขึ้น

7. 	 ภาษีเงนิได้ลดลง 103.29 ล้านบาท (ร้อยละ 146.7) จากค่าใช้จ่ายภาษเีงนิได้ 70.39 ล้านบาท เป็นผลประโยชน์
ภาษีเงินได้ 32.90 ล้านบาท เนื่องจากผลของคดีที่บริษัทในฐานะผู้ค�้ำประกันยื่นฟ้องล้มละลายบริษัทท่ี
เกีย่วข้องกนัแห่งหน่ึงได้สิน้สุดแล้ว เป็นผลให้บรษิทัสามารถใช้สิทธปิระโยชน์ทางภาษจีากค่าเผ่ือหนีส้งสยัจะ
สูญที่ได้บันทึกไว้ในการค�ำนวณภาษีเงินได้นิติบุคคลในงวดก่อนๆ

8. 	 ก�ำไรส�ำหรับงวดเพ่ิมข้ึน 171.21 ล้านบาท (ร้อยละ 62.0) จาก 275.93 ล้านบาท เป็น 447.14 ล้านบาท เน่ืองจาก
รายได้ภาษีเงินได้ และก�ำไรขั้นต้นที่เพิ่มขึ้น ประกอบกับค่าใช้จ่ายในการขายและต้นทุนทางการเงินลดลง 
ท�ำให้ผลประกอบการดีขึ้น

    1.2	 ฐานะทางการเงิน
	 สินทรัพย์

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทฯ มีสินทรัพย์รวมเพิ่มขึ้นร้อยละ 13.4 จาก 1,603.37 ล้านบาท เป็น 1,818.91 
ลา้นบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2557 จ�ำนวน  215.54 ลา้นบาท โดยมีการเปลี่ยนแปลงของสินทรัพย์ดังนี้
•	 ลกูหนีก้ารค้าเพ่ิมขึน้ 183.18 ล้านบาท (ร้อยละ 78.3) จาก 223.97 ล้านบาท เป็น 417.15 ล้านบาท เนือ่งจากยอด
	 ขายช่วงสิ้นปีที่เพิ่มขึ้นมากและยังไม่ถึงก�ำหนดช�ำระ 
•	 สนิค้าคงเหลอืลดลง 109.45 ล้านบาท (ร้อยละ 21.3) จาก 512.75 ล้านบาท เหลือ 403.30 ล้านบาท เนือ่งจากสิน้ปี 2557 
	 มีการซื้อวัตถุดิบ (เหล็ก) ปลายงวด 
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•	 ท่ีดนิ อาคาร และอุปกรณ์ เพิม่ขึน้ 61.07 ล้านบาท (ร้อยละ 8.5) จาก 722.06 ล้านบาท เป็น 783.13 ล้านบาท เนือ่งจาก
การลงทุนขยายโรงงาน และปรับปรุงประสิทธิภาพเครื่องจักรเพื่อขยายก�ำลังการผลิต นอกจากนี้อสังหาริมทรัพย์
เพื่อการลงทุนเพิ่มขึ้น 10.60 ลา้นบาท (ร้อยละ 34.1) จาก 31.12 ล้านบาท เป็น 41.72 ล้านบาท เนื่องจากการ
ประเมินราคาที่ดินเพิ่มขึ้น

•	 สนิทรพัย์ภาษเีงนิได้รอตดับัญชเีพิม่ข้ึน 32.71 ล้านบาท (ร้อยละ 258.0) จาก 12.68 ล้านบาท เป็น 45.39 ล้านบาท 
	 เนื่องจากส่วนที่จะใช้ได้ในอนาคตของผลประโยชน์ทางภาษีจากการตัดหนี้สูญ

	 หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น	
	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทฯ มีหนี้สินรวมลดลงจากปี 2557 จ�ำนวน 99.94 ล้านบาท (ร้อยละ 
11.7) จาก 852.95 ล้านบาท เหลือ 753.01 ลา้นบาท โดยมีการเปลี่ยนแปลงของหนี้สินดังนี้
•	 ค่านายหน้าค้างจ่ายลดลง 26.79 ล้านบาท (ร้อยละ 58.1) และภาษเีงนิได้ค้างจ่ายลดลง 36.60 ล้านบาท (ร้อยละ 100.0) 
	 เนื่องจากปีนี้มีการใช้สิทธิทางภาษีจากการตัดจ�ำหน่ายหนี้สูญ ท�ำให้ไม่มีภาษีที่ต้องช�ำระ
•	 การจ่ายช�ำระเงินกู้ยืมระยะยาวตามก�ำหนด จ�ำนวน 22.80 ลา้นบาท 
	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2558 ส่วนของผูถ้อืหุน้เท่ากบั 1,065.90 ล้านบาท โดยมกีารเปลีย่นแปลงในส่วนของผูถ้อืหุน้ดงันี้

-	 ก�ำไรส�ำหรับป ี2558 จ�ำนวน 447.14 ล้านบาท 
-	 ก�ำไรสะสมลดลงจากการจ่ายเงนิปันผลจ่ายงวดสดุท้ายของปี 2557 (จากผลการด�ำเนนิงานงวด 1 ก.ค.2557-

31 ธนัวาคม 2557) จ�ำนวน 128.81 ล้านบาท โดยแบ่งเป็นการจ่ายเงนิปันผลจ�ำนวน 70.26 ลา้นบาท และ
จ่ายหุน้ปันผลจ�ำนวน 58.55 ล้านบาท นอกจากนีม้กีารจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลจากผลการด�ำเนนิงาน
ของบริษัทส�ำหรับงวด 6 เดือนสิ้นสุดวันที ่30 มิถุนายน 2558 จ�ำนวน 63.23 ล้านบาท รวมปันผลจ่าย
ของป ี2558 จ�ำนวน 192.04 ล้านบาท

-	 ส่วนเกินทุนจากการจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์จากโครงการ ESOP จ�ำนวน 1.83 ล้านบาท

2.	 วิเคราะห์กระแสเงินสด และสภาพคล่องของบริษัท

2558 2557

เงินสดสุทธิได้มา (ใช้ไปใน) กิจกรรมด�ำเนินงาน 317.45 266.83

เงินสดสุทธิได้มา (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน (102.99) (188.75)

เงินสดสุทธิได้มา (ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน (172.37) (82.78)

กระแสเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) 42.09 (4.70)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันสิ้นปี 58.64 16.55

(หน่วย: ล้านบาท)
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม
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	 บริษัท มีเงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด เพิ่มขึ้นจาก ณ สิ้นปี 2557 จ�ำนวน 42.09 ลา้นบาท จาก 16.55 ล้านบาท 
เป็น 58.64 ล้านบาท เนื่องจาก

•	 เงินสดได้มาจากการด�ำเนินงานเพิ่มขึ้นสุทธิ 50.62 ล้านบาท ส่วนใหญ่จากก�ำไรจากการด�ำเนินงานส�ำหรับป ีและ
วัตถุดิบคงเหลือ (เหล็ก) ลดลง เนื่องจากปี 2557 มีการซื้อวัตถุดิบปลายงวด สุทธิกับเงินสดที่ลดลงจากลูกหนี้การ
ค้าที่เพิ่มขึ้น จากการขายปลายงวดที่เพิ่มขึ้น

•	 เงินสดใช้ไปในกิจกรรมลงทุน โดยบริษัทลงทุนเพิ่มเติมจ�ำนวน 102.89 ลา้นบาท ในการก่อสรา้งต่อเติมอาคาร
	 โรงงาน และปรับปรุงประสิทธิภาพเครื่องจักรให้ดีขึ้น เพื่อขยายก�ำลังการผลิต 
•	 เงนิสดใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงนิ โดยจ่ายเงินสดปันผลจ�ำนวน 133.09 ล้านบาท และจ่ายช�ำระคนืเงินกูย้มืระยะสัน้
	 จากธนาคาร และเงินกู้ยืมระยะยาวตามก�ำหนดจ�ำนวน 15.76 ลา้นบาท และ 22.80 ลา้นบาท ตามล�ำดับ  

3.	 วิเคราะห์อัตราส่วนทางการเงิน
	 3.1	 อัตราส่วนที่เกี่ยวกับความสามารถในการด�ำเนินงาน

	 แม้ว่าปี 2558 นี้ยอดขายจะลดลงจากปีก่อน ร้อยละ 1.76 เนื่องจากราคาเหล็กในตลาดโลกที่ลดลง ท�ำให้ราคา
ขายของบริษัทลดลง แต่ปริมาณขายยังคงเพิ่มขึ้นจากปีก่อน ร้อยละ 15 และอัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์ของบริษัท
เพิม่ขึน้จาก ร้อยละ 22.88 ในปี 2557 เป็น ร้อยละ 24.21 ในปีนี ้เน่ืองจากความสามารถในการท�ำไรทีเ่พิม่ขึน้ ประกอบ
กับค่าใช้จา่ยในการขายและต้นทุนทางการเงินลดลง

	 3.2	 อัตราส่วนที่เกี่ยวกับความสามารถในการท�ำก�ำไร
	 ในปี 2558 อตัราผลตอบแทนต่อส่วนของผูถ้อืหุน้เพิม่ขึน้จากร้อยละ 43.80 ในปี 2557 เป็นร้อยละ 49.24 ในปี 2558 
เนือ่งจากก�ำไรส�ำหรบัปีเพิม่ขึน้ 171.21 ล้านบาท โดยบรษิทัมอีตัราก�ำไรข้ันต้นในปี 2558 ทีร้่อยละ 24.29 เพิม่ขึน้จากปี 
2557 ท่ีร้อยละ 22.40 เนือ่งจากสดัส่วนการขายในภมูภิาคทีอ่ตัราการท�ำก�ำไรดเีพิม่ขึน้ ประกอบกบัค่าเงนิบาทท่ีอ่อนลง 
ราคาวตัถดุบิทีล่ดลง และค่าใช้จ่ายในการผลติต่อหน่วยลดลงจากปรมิาณผลติและขายทีเ่พิม่ขึน้ ท�ำให้อตัราก�ำไรขัน้ต้นดขีึน้ 
และอัตราก�ำไรก่อนภาษเีงนิได้และค่าเสือ่มราคาเพิม่ขึน้จากร้อยละ 12.74 ในปี 2557 เป็นร้อยละ 15.54 ในปี 2558 
นอกจากนีปี้ 2558 ผลของคดท่ีีบริษทัในฐานะผู้ค�ำ้ประกนัยืน่ฟ้องล้มละลายบรษิทัทีเ่กีย่วข้องกนัแห่งหนึง่ได้ส้ินสดุแล้ว 
เป็นผลให้บริษัทสามารถใช้สิทธิประโยชน์ทางภาษีจากค่าเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญที่ได้บันทึกไว้ในการค�ำนวณภาษีเงินได้
นิติบุคคลในงวดก่อนๆ ท�ำให้ไม่มีภาษีเงินได้จ่ายส�ำหรับปี และรับรู้ผลประโยชน์ภาษีเงินได้จ�ำนวน 32.90 ล้านบาท
ในงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ในขณะเดียวกันเหตุผลข้างต้นยังส่งผลต่อการเพิ่มขึ้นของอัตราก�ำไรสุทธิ (ต่อรายได้รวม) 
เป็นร้อยละ 15.24 ในปี 2558 จากปี 2557 ที่ร้อยละ 9.17 

	 3.3	 อัตราส่วนสภาพคล่อง
	 ณ สิ้นป ี 2558 บริษัทมีอัตราส่วนสภาพคล่องเท่ากับ 1.28 เท่า ดีขึ้นจากปี 2557 ที่ 1.02 เท่า เนื่องจากผลการ
ด�ำเนนิงานทีด่ขีึน้ การช�ำระหนีส้นิตามก�ำหนด และการบรหิารเงนิทนุหมนุเวยีนทีม่ปีระสิทธภิาพมากขึน้ ในขณะทีอั่ตราส่วน
สภาพคล่องหมนุเรว็ (Quick Ratio) อยูใ่นอตัราทีต่�ำ่กว่า โดยในปี 2558 และ 2557 มอีตัราที ่0.67 เท่า และ 0.32 เท่า 
ตามล�ำดบั เนือ่งจากลกูหนีก้ารค้าทีเ่พิม่ข้ึนจากการขายปลายงวดและยงัไม่ถงึก�ำหนดช�ำระ ท�ำให้สภาพคล่องลดลง
	

	 3.4	 อัตราส่วนนโยบายการเงิน
	 ณ สิ้นปี 2558 บริษัทมีอัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้นลดลงจาก 0.53 เท่าในปี 2557 เหลือ 0.34 เท่าในป ี
2558 และมีอัตราส่วนความสามารถในการช�ำระดอกเบี้ยเพิ่มขึ้นจาก 17.64 เท่าในปี 2557 เป็น 28.18 เท่าในปี 2558 
เนื่องจากผลการด�ำเนินงานท่ีดีข้ึนมากในปีนี้ ท�ำให้ส่วนของผู้ถือหุ ้นเพิ่มขึ้นจาก 750.42 ล้านบาทในปี 2557 
เป็น 1,065.90 ล้านบาทในปี 2558 ในขณะที่ภาระหนี้สินรวมลดลงจาก 852.95 ลา้นบาท ในปี 2557 เหลือ 753.01 
ลา้นบาท ในปี 2558 เนื่องจากในปีนี้ไม่มีภาษีเงินได้ที่ต้องช�ำระจึงไม่มีภาษีเงินได้ค้างจ่าย และค่าใช้จ่ายค้างจ่าย เช่น 
ค่านายหน้า ค่าภาษีอากรขาเขา้ และค่าขนส่งค้างจ่ายลดลง
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4.	 การเปลี่ยนแปลงที่ส�ำคัญที่เกิดขึ้นภายหลังวันที่ในงบการเงินลา่สุด 
	 และผลกระทบที่อาจมีต่อฐานะการเงินและผลการด�ำเนินงาน
	 เมื่อวันที่ 11 กุมภาพันธ์ 2559 ที่ประชุมคณะกรรมการมีมติให้เสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติจ่ายเงินปันผล 
ส�ำหรับผลการด�ำเนินงานประจ�ำปีสิ้นสุดวันที ่31 ธันวาคม 2558 ให้แก่ผู้ถือหุ้นของบริษัท ในอัตราหุ้นละ 0.44 บาท ซึ่งได้
จ่ายเงินปันผลระหวา่งกาลไปแล้วส�ำหรับงวด 6 เดือนสิ้นสุดวันที่ 30 มิถุนายน 2558 ในอัตราหุ้นละ 0.12 บาท ที่มูลค่าที่
ตราไว้หุ้นละ 1.00 บาท เมื่อวันที่ 4 กันยายน 2558 บริษัทมีเงินปันผลจ่ายคงเหลือส�ำหรับรอบระยะเวลาบัญชีตั้งแต่วันที ่
1 กรกฎาคม 2558 ถึง 31 ธันวาคม 2558 ในอัตราหุ้นละ 0.32 บาท ที่มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1.00 บาท โดยคิดเป็นเงินทั้ง
สิ้นไม่เกิน 168.64 ล้านบาท

5.	 เปา้หมายการด�ำเนินธุรกิจ
	 ในปี 2558 ถึงแม้ว่ายอดขายของบริษัทลดลงกว่าปีก่อนเล็กน้อย แต่ในด้านปริมาณขาย เพิ่มขึ้นจากปีก่อน ร้อยละ 15 
จากคา่เงินบาทต่อเงินดอลล่าสหรัฐที่อ่อนลงและราคาวัตถุดิบหลัก (เหล็ก) ที่ลดลงตามราคาตลาดโลก ท�ำให้มีค�ำสั่งซื้อเพิ่ม
ขึ้นจ�ำนวนมากและมีแนวโน้มเพ่ิมข้ึนอย่างต่อเน่ือง นอกจากนี้บริษัทยังมีความสามารถในการด�ำเนินงานดีขึ้น โดยมีก�ำไร
ก่อนภาษเีงินได้ (EBT) จ�ำนวน 414.24 ล้านบาท ตามความสามารถในการท�ำก�ำไรเพิม่ขึน้จากการขายให้ลูกค้าในภมิูภาคทีก่�ำไร
ด ีและค่าใช้จ่ายทีป่ระหยัดได้เพิม่ขึน้ ในอนาคตบรษัิท ได้วางเป้าหมายในการด�ำเนนิธรุกิจทัง้ระยะส้ันและระยะยาวดงันี้

	 เป้าหมายระยะสั้น (1-3 ปี) 
-	 ผู้บริหารยังคงเน้นการพิจารณาปรับเปลี่ยนกลยุทธ์การขายให้เหมาะสมและสอดคล้องกับสภาวะเศรษฐกิจโลก
	 และติดตามความต้องการของตลาดอย่างใกล้ชิด 
-	 คิดค้นพัฒนาผลิตภัณฑ์ที่คาดว่าจะเป็นที่ต้องการของตลาดในอนาคต เพื่อผลก�ำไรที่ดียิ่งขึ้น
-	 การรเิร่ิมบกุตลาดในภมูภิาคใหม่ทีค่าดว่าจะท�ำก�ำไรได้ดี เพือ่เพิม่ฐานลูกค้า อนัจะส่งผลถงึยอดขายและความสามารถ
	 ในการท�ำก�ำไรให้สูงขึ้นต่อไป 
-	 บรษิทัยงัคงมุ่งเน้นในการรักษาคณุภาพและมาตรฐานทีส่งูกว่าผูผ้ลติรายอืน่ๆ รวมถึงการจดัส่งท่ีตรงเวลาเพือ่รกัษา
	 กลุ่มลูกค้าเดิม 
-	 ลดต้นทุนการผลิตโดยเพิ่มมาตรการในการตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานในทุกขั้นตอนของการผลิต เพื่อลด

ส่วนสูญเสียที่เกิดจากกระบวนการผลิต เพื่อให้สามารถควบคุมต้นทุนในการผลิตให้สามารถแข่งขันในด้านราคา
กับผู้ประกอบการรายอื่นในการขยายตลาดลูกค้ารายใหม่ได้ 

-	 การพฒันาบคุลากร บรษิทัตระหนกัถงึคุณค่าของบคุคลากรว่ามผีลต่อความก้าวหน้าและความส�ำเรจ็ในการปฏบัิติ
ตามทศิทางทีผู่บ้รหิารได้ตัง้เป้าหมายไว้ ดงันัน้บรษิทัจงึให้ความส�ำคัญกบัการพฒันาบคุลากรในสายงานต่างๆ โดย
วางแผนการจดัการอบรมความรู้ความช�ำนาญตามสายงานและตามระดบัพนกังาน การส่งเสรมิกจิกรรมการเรยีนรู้ 
และความรู้สึกภักดีต่อองค์กร

-	 การด�ำเนินธุรกิจด้วยหลักจริยธรรม ค�ำนึงถึงสังคมและสิ่งแวดล้อม เพื่อการเติบโตอย่างยั่งยืน
-	 ศึกษาความเป็นไปได้ในการขยายการลงทนุทัง้ในด้านภมิูศาสตร์ และ ผลิตภณัฑ์ทีเ่กีย่วเนือ่งเพือ่ความเตบิโตอย่างยัง่ยนื

	 เป้าหมายระยะยาว (>3 ปี)
-	 ศึกษาเทคโนโลยีในการผลิตใหม่ๆที่ทันสมัย เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ เพิ่มผลผลิต ประหยัดพลังงาน ลดส่วนสูญเสีย 
	 ลดต้นทุน และแก้ปัญหาการขาดแคลนแรงงานในอนาคต
-	 การวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์ บริษัทให้ความส�ำคัญและสนับสนุนบุคลากรที่มีความรู้และเชี่ยวขาญ ให้ใช้ความรู้

ความสามารถในการวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์ ทั้งในส่วนของการปรับปรุงต่อยอดผลิตภัณฑ์เดิม และการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ใหม่ให้มีคุณภาพและความหลากหลายมากยิ่งขึ้น 
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รายงานความรับผิดชอบ
ของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน

	 คณะกรรมการบรษิทั สหมติรถงัแก๊ส จ�ำกดั (มหาชน) เป็นผูร้บัผิดชอบต่อรายงานทางการเงนิของบรษัิทและสารสนเทศ
ที่ปรากฏในรายงานประจ�ำปี งบการเงินส�ำหรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 จัดท�ำขึ้นตามมาตรฐานการรายงาน
ทางการเงินของไทย โดยได้มีการพิจารณาเลือกใช้นโยบายบัญชีที่เหมาะสมและถือปฏิบัติอย่างสม�่ำเสมอ และใช้ดุลยพินิจ
อย่างระมัดระวงัและประมาณการทีส่มเหตสุมผลในการจดัท�ำ รวมทัง้มกีารเปิดเผยข้อมลูทีส่�ำคัญอย่างเพยีงพอในหมายเหตุ
ประกอบงบการเงิน  โดยผู้สอบบัญชีได้สอบทานและตรวจสอบงบการเงินและแสดงความเห็นในรายงานผู้สอบบัญชี
อย่างไม่มีเงื่อนไข งบการเงินจึงสะท้อนฐานะทางการเงิน ผลการด�ำเนินงาน และกระแสเงินสดในปีที่ผ่านมาอย่างถูกต้อง
ตามที่ควรในสาระส�ำคัญ อันเป็นประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทั่วไปในการใช้งบการเงิน
	
	 คณะกรรมการได้ให้ความส�ำคัญต่อหน้าที่และความรับผิดชอบในการก�ำกับดูแลและพัฒนาการปฏิบัติงานให้
เป็นไปตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดี รวมท้ังจัดให้มีการด�ำรงรักษาไว้ซ่ึงระบบการบริหารความเสี่ยงและการควบคุม
ภายในทีมี่ประสทิธภิาพและประสทิธผิล เพือ่ให้มัน่ใจได้อย่างมเีหตุผลว่าการบนัทกึข้อมลูทางบญัชมีคีวามถกูต้อง ครบถ้วน 
ทันเวลาและเพียงพอ ตลอดจนเพื่อให้ทราบจุดอ่อนเพื่อป้องกันไม่ให้เกิดการทุจริตหรือการด�ำเนินการที่ผิดปกติ
อย่างมีสาระส�ำคัญ

	 ทั้งน้ีคณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ ซ่ึงเป็นกรรมการอิสระให้เป็นผู้ดูแลรับผิดชอบเกี่ยวกับ
คณุภาพการรายงานทางการเงนิและระบบควบคมุภายใน โดยความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบ เก่ียวกบัเร่ืองนีป้รากฏ
ในรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งได้แสดงไว้ในรายงานประจ�ำปีนี้แล้ว
	
	 คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่า  ระบบการควบคุมภายในของบริษัทโดยรวมอยู่ในระดับที่น่าพอใจ และสามารถ
สรา้งความเชื่อมั่นอยา่งมีเหตุผลต่อความเชื่อถือได้ของงบการเงินของบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558

	 .......................................................			   .........................................................
	          (นายวินัย วิทวัสการเวช)	 	 	                  (นายสุรศักดิ ์เอิบสิริสุข)
	        	 ประธานกรรมการ	 	 	 	                  กรรมการผู้จัดการ
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ประวัติคณะกรรมการบริษัท

บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)
รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
และงบการเงินส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

  

เสนอ    ผู้ถอืหุน้ของบริษัท สหมิตรถังแก๊ส จํากัด (มหาชน)  
 
ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินของบริษัท สหมิตรถังแก๊ส จํากัด (มหาชน) ซึ่งประกอบด้วยงบแสดง
ฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ งบแสดงการเปล่ียนแปลงในส่วน
ของผู้ถือหุ้นและงบกระแสเงินสด สําหรับปีส้ินสุดวันเดียวกัน และหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีที่
สําคัญและหมายเหตุเรื่องอื่นๆ  
 
ความรับผิดชอบของผู้บริหารต่องบการเงิน 
 
ผู้บริหารเป็นผู้รับผิดชอบในการจัดทําและนําเสนองบการเงินเหล่านี้โดยถูกต้องตามที่ควรตามมาตรฐาน
การรายงานทางการเงินของไทย และรับผิดชอบเกี่ยวกับการควบคุมภายในที่ผู้บริหารพิจารณาว่าจําเป็น
เพื่อให้สามารถจัดทํางบการเงินที่ปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสําคัญ ไม่ว่า
จะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด  
 
ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชี 
 
ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบในการแสดงความเห็นต่องบการเงินดังกล่าวจากผลการตรวจสอบของข้าพเจ้า 
โดยได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีของไทย ซึ่งกําหนดให้ข้าพเจ้าปฏิบัติตาม
ข้อกําหนดด้านจรรยาบรรณ รวมถึงวางแผนและปฏิบัติงานตรวจสอบเพื่อให้ได้ความเชื่อมั่นอย่าง
สมเหตุสมผลว่างบการเงินปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสําคัญหรือไม่ 
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การตรวจสอบกระทําโดยใช้วิธีการต่างๆ เพื่อให้ได้มาซ่ึงหลักฐานการสอบบัญชีเกี่ยวกับจํานวนเงินและ
การเปิดเผยข้อมูลในงบการเงิน วิธีการตรวจสอบที่เลือกใช้ขึ้นอยู่กับดุลยพินิจของผู้สอบบัญชี ซึ่งรวมถึง
การประเมินความเสี่ยงจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสําคัญของงบการเงิน ไม่ว่า
จะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด ในการประเมินความเส่ียงดังกล่าว ผู้สอบบัญชีพิจารณาการ
ควบคุมภายในที่เกี่ยวข้องกับการจัดทําและการนําเสนองบการเงินโดยถูกต้องตามที่ควรของบริษัท เพื่อ
ออกแบบวิธีการตรวจสอบที่เหมาะสมกับสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวัตถุประสงค์ในการแสดงความเห็น
ต่อประสิทธิผลของการควบคุมภายในของบริษัท การตรวจสอบรวมถึงการประเมินความเหมาะสมของ
นโยบายการบัญชีที่ ผู้บริหารใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบัญชีที่จัดทําขึ้นโดย
ผู้บริหาร รวมทั้งการประเมินการนําเสนองบการเงินโดยรวม 
 
ข้าพเจ้าเช่ือว่าหลักฐานการสอบบัญชีที่ข้าพเจ้าได้รวบรวมมาน้ันเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใช้เป็นเกณฑ์
ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า 
 
ความเห็น 
 
ข้าพเจ้าเห็นว่า งบการเงินดังกล่าวข้างต้นแสดงฐานะการเงินของบริษัท สหมิตรถังแก๊ส จํากัด (มหาชน) 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และผลการดําเนินงานและกระแสเงินสด สําหรับปีส้ินสุดวันเดียวกัน โดย
ถูกต้องตามที่ควรในสาระสําคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินของไทย 
 
 
 
นายสมคิด  เตียตระกูล 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต  
ทะเบียนเลขที่ 2785 
 
กรุงเทพมหานคร 
11 กุมภาพันธ์ 2559 
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บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)
งบแสดงฐานะการเงิน

สินทรัพย

หมายเหตุ  31 ธันวาคม 2558  31 ธันวาคม 2557

สินทรัพยหมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 6 58,641                 16,554                  

ลูกหนี้การคา 7 417,152               233,974                

สินคาคงเหลือ - สุทธิ 8 403,299               512,753                

ภาษีมูลคาเพิ่มรอรับคืน 27,399                 18,738                  

สินทรัพยหมุนเวียนอื่น 6,177                   19,969                  

รวมสินทรัพยหมุนเวียน 912,668               801,988                

สินทรัพยไมหมุนเวียน

ลูกหนี้และเงินใหกูยืมแกบุคคลและบริษัทที่เกี่ยวของ

    ตามภาระค้ําประกัน - สุทธิ 5 -                      -                      

เงินฝากธนาคารที่มีขอจํากัดในการใช 9 35,575                 35,094                 

อสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุน - สุทธิ 10 41,722                 31,122                  

ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ - สุทธิ 11 783,126               722,056                

สินทรัพยภาษีเงินไดรอตัดบัญชี 22 45,387                 12,677                  

สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น 432                     432                      

รวมสินทรัพยไมหมุนเวียน 906,242               801,381                

รวมสินทรัพย 1,818,910             1,603,369              

พันบาท

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)
งบแสดงฐานะการเงิน

หนี้สินและสวนของผูถือหุน

หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2557

หนี้สินหมุนเวียน

เงินกูยืมระยะสั้นจากธนาคาร 13 323,334                 336,653               

เจาหนี้การคา 14 269,758                 269,214               

หนี้สินที่ถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป

   - เงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 13 22,800                   22,800                 

   - หนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน 13 502                       716                     

เงินรับลวงหนาจากลูกคา 25,656                   13,008                 

คานายหนาคางจาย 19,309                   46,099                 

คาขนสงคางจาย 10,168                   15,715                 

ภาษีเงินไดคางจาย -                       36,602                 

คาใชจายคางจายอื่น 5 34,862                   31,639                 

ภาษีอากรขาเขาคางจาย 12 -                       14,395                 

หนี้สินหมุนเวียนอื่น 6,339                    1,967                   

รวมหนี้สินหมุนเวียน 712,728                 788,808               

หนี้สินไมหมุนเวียน

เงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน - สุทธิ 13 11,100                   33,900                 

หนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน - สุทธิ 13 460                       962                     

หนี้สินตามภาระผูกพันสําหรับผลประโยชนพนักงาน 15 28,726                   29,283                 

รวมหนี้สินไมหมุนเวียน 40,286                   64,145                 

รวมหนี้สิน 753,014                 852,953               

พันบาท

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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หนี้สินและสวนของผูถือหุน (ตอ)

หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2557

สวนของผูถือหุน

ทุนเรือนหุน - หุนสามัญ มูลคาหุนละ 1 บาท 16

    (2557 : หุนละ 10 บาท)

    ทุนจดทะเบียน 536,405,305 หุน 

    (2557 : 46,844,916 หุน) 536,405                468,449                

    หุนที่ออกและเรียกชําระเต็มมูลคาแลว 526,996,513 หุน

    (2557 : 46,844,916 หุน) 526,996                468,449                

สวนเกินมูลคาหุน 6,098                    6,098                   

สวนทุนจากการจายโดยใชหุนเปนเกณฑ 16 1,833                    -                      

กําไรสะสม

   - จัดสรรเพื่อสํารองตามกฎหมาย 19 37,908                  15,551                 

   - ยังไมไดจัดสรร 493,061                260,318                

รวมสวนของผูถือหุน 1,065,896              750,416                

รวมหนี้สินและสวนของผูถือหุน 1,818,910              1,603,369             

พันบาท

บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)
งบแสดงฐานะการเงิน

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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หมายเหตุ 2558 2557

ขายสุทธิ 23 2,825,878           2,876,436           

ตนทุนขาย 23, 24 (2,139,527)          (2,232,177)          

กําไรขั้นตน 686,351              644,259              

รายไดอื่น 21 107,830              131,328              

คาใชจายในการขาย 24 (188,888)             (223,372)             

คาใชจายในการบริหาร 24 (174,286)             (182,870)             

กําไรกอนตนทุนทางการเงินและภาษีเงินได 431,007              369,345              

ตนทุนทางการเงิน (16,771)               (23,028)               

กําไรกอนภาษีเงินได 414,236              346,317              

ผลประโยชนภาษีเงินได (ภาษีเงินได) 5, 22 32,899               (70,391)               

กําไรสําหรับป 447,135              275,926              

กําไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอื่นสําหรับป

รายการที่ไมสามารถจัดประเภทรายการใหมเขาไปไว

   ในงบกําไรหรือขาดทุนในภายหลัง

      ขาดทุนจากการประมาณการตามหลัก

          คณิตศาสตรประกันภัย - สุทธิจากภาษี -                    (73)                    

รวมกําไรเบ็ดเสร็จสําหรับป 447,135              275,853              

กําไรตอหุนขั้นพื้นฐาน 17

กําไร (บาทตอหุน) 0.85                   0.52                   

จํานวนหุนสามัญถัวเฉลี่ยถวงน้ําหนัก (หุน) 526,996,513        526,996,513        

กําไรตอหุนปรับลด 17

กําไร (บาทตอหุน) 0.85                   0.52                   

จํานวนหุนสามัญถัวเฉลี่ยถวงน้ําหนัก (หุน) 527,564,990        526,996,513        

พันบาท

บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)
งบก�ำไรขาดทุนและก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น
ส�ำหรับสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน:

กําไรกอนภาษีเงินได 414,236              346,317              

รายการปรับปรุงกระทบกําไรกอนภาษีเงินไดเปนเงินสดสุทธิ

ไดมาจาก (ใชไปใน) กิจกรรมดําเนินงาน:

คาเสื่อมราคา 41,515                36,936

ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราตางประเทศ

    ที่ยังไมเกิดขึ้นจริง - สุทธิ 414                    4,367                 

คาเผื่อภาระผูกพันสําหรับผลประโยชนพนักงาน 2,046                 2,162                 

ขาดทุน (กําไร) จากการปรับมูลคายุติธรรมของอสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุน (10,600)               838                    

กําไรจากการจําหนายสินทรัพย (72)                     (761)                   

กลับรายการคานายหนาคางจาย (2,847)                 (3,237)                 

คาใชจายที่เกิดขึ้นจากการจายโดยใชหุนเปนเกณฑ 1,833                 -                     

ดอกเบี้ยจาย 16,771                23,028                

เงินสดไดมาจากการดําเนินงานกอนการเปลี่ยนแปลง

ในสินทรัพยและหนี้สินดําเนินงาน 463,296              409,650              

    สินทรัพยดําเนินงานลดลง (เพิ่มขึ้น):

ลูกหนี้การคา (180,964)             28,872                

สินคาคงเหลือ 109,454              (71,207)               

ภาษีมูลคาเพิ่มรอเรียกคืน (8,661)                 (11,836)               

สินทรัพยหมุนเวียนอื่น 13,305                1,084                 

    หนี้สินดําเนินงานเพิ่มขึ้น (ลดลง):

เจาหนี้การคา 537                    6,411                 

เงินรับลวงหนาจากลูกคา 12,568                (14,400)               

คานายหนาคางจาย (24,039)               23,568                

คาขนสงคางจาย (5,547)                 (6,779)                 

คาใชจายคางจายอื่น 3,041                 (8,024)                 

หนี้สินหมุนเวียนอื่น (10,424)               (11,129)               

จายผลประโยชนพนักงาน                 (3,730) (2,516)                 

เงินสดไดมาจากการดําเนินงาน 368,836              343,694              

พันบาท

บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)
งบกระแสเงินสด
ส�ำหรับสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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เงินสดไดมาจากการดําเนินงาน (ตอ) 368,836              343,694              

จายดอกเบี้ย (13,777)               (23,303)              

จายภาษีเงินไดหัก ณ ที่จาย (1,199)                 (359)                  

จายภาษีเงินได (36,412)               (53,204)              

เงินสดสุทธิไดมาจากกิจกรรมดําเนินงาน 317,448              266,828              

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน:

เงินฝากธนาคารที่มีขอจํากัดในการใชเพิ่มขึ้น (481)                   (5,071)                

เงินสดรับจากการจําหนายสินทรัพย 378                    1,409                 

ซื้อที่ดิน อาคาร และอุปกรณ (102,891)             (185,086)             

เงินสดสุทธิใชไปในกิจกรรมลงทุน (102,994)             (188,748)             

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน:

เงินกูยืมระยะสั้นจากธนาคารเพิ่มขึ้น (ลดลง) (15,764)               19,822               

จายชําระเงินกูยืมระยะยาวภายใตสัญญาปรับปรุงโครงสรางหนี้ -                     (122,900)             

เงินกูยืมระยะยาวจากธนาคารเพิ่มขึ้น -                     70,000               

จายชําระเงินกูยืมระยะยาวจากธนาคาร (22,800)               (13,300)              

จายชําระหนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน (716)                   (1,316)                

จายเงินปนผล (133,087)             (35,083)              

เงินสดสุทธิใชไปในกิจกรรมจัดหาเงิน (172,367)             (82,777)              

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดเพิ่มขึ้น – สุทธิ 42,087                (4,697)                

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ วันตนป 16,554                21,251               

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ วันสิ้นป 58,641                16,554               

พันบาท

บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)
งบกระแสเงินสด (ต่อ)
ส�ำหรับสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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1. ลักษณะการดําเนินธุรกิจ 
 
บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จํากัด (มหาชน) “บริษัท” เป็นนิติบุคคลที่จัดตั้งขึ้นในประเทศไทย โดยมีสํานักงานใหญ่ ตั้งอยู่
เลขที่ 92 ซอยเทียนทะเล 7 แยก 4 ถนนบางขุนเทียน – ชายทะเล แขวงแสมดํา เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร  
 
บริษัทได้รับการจดทะเบียนเป็นบริษัทมหาชนจํากัดในประเทศไทยและจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศ
ไทยเมื่อวันที่ 3 ธันวาคม 2534 
 
ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ในระหว่างปีได้แก่ นางปัทมา เล้าวงษ์ (ถือหุ้นร้อยละ 19.90) และ นายธรรมิก เอกะหิตานนท์ (ถือหุ้น
ร้อยละ 10.29)   
 
บริษัทดําเนินธุรกิจเกี่ยวกับการผลิตถังแก๊สปิโตรเลียมเหลวและถังทนความดันชนิดต่างๆ จําหน่ายทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ และให้บริการรับซ่อมและตรวจสอบคุณภาพถัง นอกจากนี้บริษัทยังมีบริการเกี่ยวเนื่องในการรับซ่อม
และตรวจสอบคุณภาพถังตามที่มาตรฐานแต่ละประเทศกําหนด 
 

2. เกณฑในการจัดทํางบการเงิน 
 
(ก) เกณฑ์การถือปฏิบัติ 
 

งบการเงินนี้ได้จัดทําขึ้นตามพระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ. 2543 และตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่
ออกภายใต้พระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 และตามข้อกําหนดของคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ว่าด้วยการจัดทําและนําเสนอรายงานทางการเงินภายใต้พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 โดยจัดทําขึ้นเป็นทางการเป็นภาษาไทย การแปลงบการเงินฉบับนี้เป็นภาษาอื่น ให้ยึดถือ
งบการเงินที่จัดทําขึ้นเป็นภาษาไทยเป็นเกณฑ์ 
 
งบการเงินนี้ได้จัดทําขึ้นโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิม เว้นแต่จะได้เปิดเผยเป็นอย่างอื่นเป็นการเฉพาะ  
 
สภาวิชาชีพบัญชีได้ออกและปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงินหลายฉบับ ซึ่งมีผลบังคับใช้ตั้งแต่รอบ
ระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2558 ในเบื้องต้นการปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทาง
การเงินที่ออกและปรับปรุงใหม่นั้น มีผลให้เกิดการเปล่ียนแปลงนโยบายการบัญชีของบริษัทในบางเรื่อง 

 

บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)
หมายเหตุประกอบงบการเงิน
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557
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มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 13 เรื่อง การวัดมูลค่ายุติธรรม 
 
มาตรฐานฉบับนี้กําหนดแนวทางเกี่ยวกับการวัดมูลค่ายุติธรรมและการเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวกับการวัดมูลค่า
ยุติธรรม กล่าวคือ หากกิจการต้องวัดมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์หรือหน้ีสินใดตามข้อกําหนดของมาตรฐานที่
เกี่ยวข้องอื่น กิจการจะต้องวัดมูลค่ายุติธรรมนั้นตามหลักการของมาตรฐานฉบับนี้ โดยใช้วิธีเปล่ียนทันทีเป็นต้นไป
ในการรับรู้ผลกระทบจากการเร่ิมใช้มาตรฐานนี้ 
  
จากการประเมินเบื้องต้น ฝ่ายบริหารของบริษัทเช่ือว่ามาตรฐานข้างต้นจะไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสําคัญต่อ
งบการเงิน 
 
นอกเหนือจากมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหม่ข้างต้น สภาวิชาชีพบัญชีได้ออกและ
ปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับอื่นๆ ซึ่งมีผลบังคับสําหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลัง
วันที่ 1 มกราคม 2559 เป็นต้นไป ทั้งน้ี มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหม่บางฉบับไม่ได้
เกี่ยวข้องกับการดําเนินงานของบริษัท 
 
มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหม่หลายฉบับได้มีการประกาศและยังไม่มีผลบังคับใช้และ
ไม่ได้นํามาใช้ในการจัดทํางบการเงินนี้ มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหม่เหล่านี้อาจ
เกี่ยวข้องกับการดําเนินงานของบริษัท และถือปฏิบัติกับงบการเงินสําหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลัง
วันที่ 1 มกราคม 2559 บริษัทไม่มีแผนที่จะนํามาตรฐานการรายงานทางการเงินเหล่านี้มาใช้ก่อนวันถือปฏิบัติ 
 
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน                          เร่ือง 
  
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 1 (ปรับปรงุ 2558) การนําเสนองบการเงิน 
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 2 (ปรับปรงุ 2558) สินค้าคงเหลือ 
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 7 (ปรับปรงุ 2558) งบกระแสเงินสด 
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 8 (ปรับปรงุ 2558) นโยบายการบัญชี การเปลี่ยนแปลงประมาณการทางบัญชี

และข้อผิดพลาด 
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 10 (ปรับปรุง 2558) เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน 
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 12 (ปรับปรุง 2558) ภาษีเงินได ้
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 16 (ปรับปรุง 2558) ที่ดิน อาคารและอุปกรณ ์
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 17 (ปรับปรุง 2558) สัญญาเช่า 
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 18 (ปรับปรุง 2558) รายได ้
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 19 (ปรับปรุง 2558) ผลประโยชน์ของพนักงาน 
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 21 (ปรับปรุง 2558) ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงของอัตราแลกเปล่ียนเงินตรา

ต่างประเทศ 

บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)
หมายเหตุประกอบงบการเงิน
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557
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มาตรฐานการรายงานทางการเงิน                          เร่ือง 
  
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 23 (ปรับปรุง 2558) ต้นทุนการกูย้ืม 
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 24 (ปรับปรุง 2558) การเปดิเผยขอ้มูลเกี่ยวกับบุคคลหรือกิจการที่เกีย่วขอ้งกัน 
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 26 (ปรับปรุง 2558) การบัญชีและการรายงานโครงการผลประโยชน์เมื่อออกจากงาน 
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 33 (ปรับปรุง 2558) กําไรตอ่หุ้น 
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 34 (ปรับปรุง 2558) งบการเงินระหว่างกาล 
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 36 (ปรับปรุง 2558) การดอ้ยค่าของสินทรัพย ์
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 37 (ปรับปรุง 2558) ประมาณการหนี้สิน หน้ีสินที่อาจเกิดขึ้น และสินทรัพยท์ี่อาจ

เกิดขึ้น 
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 38 (ปรับปรุง 2558) สินทรัพย์ไม่มตีวัตน 
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 40 (ปรับปรุง 2558) อสังหาริมทรพัย์เพื่อการลงทุน 
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 2 
(ปรับปรุง 2558) 

การจ่ายโดยใชหุ้้นเป็นเกณฑ์ 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 5 
(ปรับปรุง 2558) 

สินทรัพย์ไมห่มุนเวียนทีถ่ือไวเ้พื่อขายและการดําเนินงานที่
ยกเลิก 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 8 
(ปรับปรุง 2558)   

ส่วนงานดําเนินงาน 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที ่13 
(ปรับปรุง 2558) 

การวดัมูลค่ายุตธิรรม 

การตีความมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 15 
(ปรับปรุง 2558) 

สัญญาเช่าดําเนนิงาน-ส่ิงจูงใจทีใ่ห้แก่ผู้เช่า 

การตีความมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 25 
(ปรับปรุง 2558) 

ภาษีเงินได-้การเปลี่ยนแปลงสถานภาพทางภาษีของกจิการ
หรือของผู้ถือหุน้ 

การตีความมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 27 
(ปรับปรุง 2558) 

การประเมินเนือ้หาสัญญาเช่าที่ทําขึ้นตามรูปแบบกฎหมาย 

การตีความมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 31 
(ปรับปรุง 2558) 

รายได-้รายการแลกเปล่ียนเกี่ยวกับบรกิารโฆษณา 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
ฉบับที ่1 (ปรับปรุง 2558) 

การเปล่ียนแปลงในหน้ีสินที่เกดิขึ้นจากการรื้อถอน การ
บูรณะ และหนี้สินที่มีลักษณะคล้ายคลึงกัน 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
ฉบับที่ 4 (ปรับปรุง 2558) 

การประเมินว่าข้อตกลงประกอบด้วยสัญญาเช่าหรือไม ่

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
ฉบับที ่5 (ปรับปรุง 2558) 

สิทธิในส่วนไดเ้สียจากกองทุนรือ้ถอน การบูรณะ และการ
ปรับปรงุสภาพแวดล้อม 
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มาตรฐานการรายงานทางการเงิน                          เร่ือง 
  
การตีความมาตรฐานการ  รายงานทางการเงิน 
ฉบับที ่10 (ปรบัปรุง 2558) 

งบการเงินระหว่างกาลและการด้อยค่า 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
ฉบับที่ 13 (ปรบัปรุง 2558) 

โปรแกรมสิทธิพเิศษแก่ลูกค้า 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
ฉบับที่ 14 (ปรบัปรุง 2558) 

ข้อจํากัดสินทรพัย์ตามโครงการผลประโยชน์ ข้อกําหนด
เงินทุนขั้นต่ําและปฏิสัมพันธ์ของรายการเหล่านี ้สําหรับ
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 19 (ปรับปรุง 2558) เรื่อง 
ผลประโยชน์ของพนักงาน 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
ฉบับที ่15 (ปรบัปรุง 2558) 

สัญญาสําหรับการก่อสร้างอสังหาริมทรัพย ์

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
ฉบับที่ 17 (ปรบัปรุง 2558) 

การจ่ายสินทรพัย์ที่ไม่ใชเ่งินสดให้เจ้าของ 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
ฉบับที่ 18 (ปรบัปรุง 2558) 

การโอนสินทรัพย์จากลูกค้า 

 
บริษัทได้ประเมินในเบ้ืองต้นถึงผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นต่องบการเงินของบริษัทจากการถือปฏิบัติตามมาตรฐาน
การรายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหม่เหล่านี้ ซึ่งคาดว่าไม่มีผลกระทบท่ีมีสาระสําคัญต่องบการเงินใน
งวดที่ถือปฏิบัติ   

 
งบการเงินนี้ได้รับอนุมัติจากกรรมการผู้มีอํานาจของบริษัทเม่ือวันที่ 11 กุมภาพันธ์ 2559 

 
(ข)  เกณฑ์การวัดมูลค่า  

 
งบการเงินนี้จัดทําขึ้นโดยถือหลักเกณฑ์การบันทึกตามราคาทุนเดิม ยกเว้นรายการดังต่อไปนี้ที่ใช้ทางเลือกในการ
วัดมูลค่าในแต่ละรอบระยะเวลารายงาน 

 
รายการ เกณฑ์การวัดมูลค่า 
เครื่องมอืทางการเงินที่เป็นตราสารอนุพันธ์              มูลค่ายุติธรรม 
อสังหาริมทรพัย์เพื่อการลงทุน มูลค่ายุติธรรม 
หนี้สินผลประโยชน์ที่กําหนดไว้ มูลค่าปัจจุบันของภาระผูกพันตามผลประโยชน์กําหนดไว้ 

ได้เปิดเผยไว้ในหมายเหตุข้อ 15 
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   การวัดมูลค่ายุติธรรม  
 

นโยบายการบัญชีและการเปิดเผยข้อมูลของบริษัทหลายข้อกําหนดให้มีการวัดมูลค่ายุติธรรม ทั้งสินทรัพย์และ
หนี้สินทางการเงินและที่ไม่ใช่ทางการเงิน 
 
บริษัทกําหนดกรอบแนวคิดของการควบคุมเกี่ยวกับการวัดมูลค่ายุติธรรม กรอบแนวคิดนี้รวมถึงผู้ประเมินมูลค่า
ซึ่งมีความรับผิดชอบโดยรวมต่อการวัดมูลค่ายุติธรรมที่มีนัยสําคัญ รวมถึงการวัดมูลค่ายุติธรรมระดับ 3 และ
รายงานโดยตรงต่อผู้บริหารสูงสุดทางด้านการเงิน  
 
บริษัททบทวนสอบทานข้อมูลที่ไม่สามารถอ้างอิงได้ และการปรับปรุงการวัดมูลค่าที่มีนัยสําคัญอย่างสม่ําเสมอ 
หากมีการใช้ข้อมูลจากบุคคลที่สามเพื่อวัดมูลค่ายุติธรรม เช่น ราคาจากนายหน้า หรือจากบริการการตั้งราคา 
บริษัทก็จะประเมินหลักฐานที่ได้มาจากบุคคลที่สามที่จะใช้สนับสนุนข้อสรุปเกี่ยวกับการวัดมูลค่าว่าเป็นไปตามที่
กําหนดไว้ในมาตรฐานการรายงานทางการเงินอย่างเหมาะสม รวมถึงการจัดระดับชั้นของมูลค่ายุติธรรม 
 
ในการวัดมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์หรือหนี้สิน บริษัทได้ใช้ข้อมูลที่สามารถอ้างอิงได้ให้มากที่สุดเท่าที่จะทําได้
มูลค่ายุติธรรมเหล่านี้ถูกจัดประเภทในแต่ละลําดับชั้นของมูลค่ายุติธรรมตามข้อมูลที่ใช้ในการประเมินมูลค่า ดังน้ี  
 
 ข้อมูลระดับ 1  เป็นราคาเสนอซื้อขาย (ไม่ต้องปรับปรุง) ในตลาดที่มีสภาพคล่องสําหรับสินทรัพย์หรือหนี้สิน

อย่างเดียวกัน 
 ข้อมูลระดับ 2  เป็นข้อมูลอื่นที่ใช้อ้างอิงได้โดยตรง (เช่น ราคาขาย) หรือโดยอ้อม (เช่น ได้มาจากราคาอื่น) 

สําหรับสินทรัพย์นั้นหรือหนี้สินนั้นนอกเหนือจากราคาเสนอซื้อขายซ่ึงรวมอยู่ในข้อมูลระดับ 1 
 ข้อมูลระดับ 3  เป็นข้อมูลสําหรับสินทรัพย์หรือหนี้สินที่ไม่ได้มาจากข้อมูลที่ใช้อ้างอิงได้ (ข้อมูลที่ไม่สามารถ

อ้างอิงได้) 
 
หากข้อมูลที่นํามาใช้ในการวัดมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์หรือหนี้สินถูกจัดประเภทลําดับชั้นของมูลค่ายุติธรรมที่
แตกต่างกัน การวัดมูลค่ายุติธรรมโดยรวมจะถูกจัดประเภทในภาพรวมในระดับเดียวกันตามลําดับชั้นของมูลค่า
ยุติธรรมของข้อมูลที่อยู่ในระดับต่ําสุดที่มีนัยสําคัญสําหรับการวัดมูลค่ายุติธรรมโดยรวม 

 
3. นโยบายการบัญชีท่ีสําคัญ 

 
นโยบายการบัญชีที่นําเสนอดังต่อไปนี้ได้ถือปฏิบัติโดยสม่ําเสมอสําหรับงบการเงินทุกรอบระยะเวลาที่รายงาน                
 
เงินตราต่างประเทศ 
สินทรัพย์และหน้ีสินที่เป็นตัวเงินและเป็นเงินตราต่างประเทศ ณ วันที่รายงาน แปลงค่าเป็นสกุลเงินที่ใช้ในการ
ดําเนินงานโดยใช้อัตราแลกเปล่ียน ณ วันนั้น 
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สินทรัพย์และหน้ีสินที่ไม่เป็นตัวเงินซึ่งเกิดจากรายการบัญชีที่เป็นเงินตราต่างประเทศซึ่งบันทึกตามเกณฑ์ราคา
ทุนเดิม แปลงค่าเป็นสกุลเงินที่ใช้ในการดําเนินงานโดยใช้อัตราแลกเปล่ียน ณ วันที่เกิดรายการ  
 
ผลต่างของอัตราแลกเปล่ียนที่เกิดขึ้นจากการแปลงค่า ให้รับรู้เป็นกําไรหรือขาดทุนในงวดบัญชีนั้น  
 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายถึง เงินสดในมือและเงินฝากธนาคารทุกประเภทที่มีสภาพคล่องสูง (ซึ่งไม่มี
ข้อจํากัดในการใช้) และพร้อมที่จะเปลี่ยนเป็นเงินสดที่แน่นอนเม่ือครบกําหนด ซึ่งมีความเส่ียงในการเปลี่ยนแปลง
มูลค่าน้อย 
 
ลูกหนี้การค้าและค่าเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญ   
ลูกหนี้การค้า แสดงในราคาตามใบแจ้งหนี้สุทธิจากค่าเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญ (ถ้ามี) บริษัทตั้งค่าเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญตาม
จํานวนหน้ีที่คาดว่าจะเรียกเก็บจากลูกหนี้ไม่ได้ ทั้งนี้โดยการประมาณจากประสบการณ์การเรียกเก็บหนี้ในอดีต
ควบคู่กับการวิเคราะห์สถานะปัจจุบันของลูกหน้ี 
 
บุคคลและกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 
บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันกับบริษัท หมายถึง บุคคลหรือกิจการที่มีอํานาจควบคุมบริษัท หรือถูกควบคุมโดย
บริษัท ไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงหรือทางอ้อม หรืออยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันกับบริษัท 
 
นอกจากน้ี บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน ยังหมายรวมถึงบริษัทร่วมและบุคคลซึ่งมีอิทธิพลอย่างเป็นสาระสําคัญ
เกี่ยวกับการออกเสียงในบริษัท ผู้บริหารสําคัญ กรรมการหรือพนักงานของบริษัท ที่มีอํานาจในการวางแผนและ
กําหนดทิศทางการดําเนินงานของบริษัท 
 
สินค้าคงเหลือ 
สินค้าคงเหลือแสดงราคาตามราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิที่คาดว่าจะได้รับ แล้วแต่ราคาใดจะต่ํากว่า โดยใช้วิธีดงัต่อไปนี ้
 
สินค้าสําเร็จรูปและสินค้าระหว่างผลิต -   วิธีราคาทุน (วิธีถัวเฉลี่ย)   
วัตถุดิบและอื่นๆ -   วิธีราคาทุน (วิธีเข้าก่อน - ออกก่อน) 
 
มูลค่าสุทธิที่คาดว่าจะได้รับ หมายถึง ราคาที่คาดว่าจะขายได้ตามปกติของธุรกิจ หักด้วยต้นทุนส่วนเพิ่มที่จะผลิตให้
แล้วเสร็จ (สําหรับสินค้าที่อยู่ระหว่างการผลิต) และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จําเป็นเพื่อให้สินค้าอยู่ในสภาพพร้อมที่จะขาย 
 
ต้นทุนในการซื้อสินค้าประกอบด้วยราคาซื้อ และค่าใช้จ่ายทางตรงที่เกี่ยวข้องกับการซื้อสินค้านั้น หักด้วยส่วนลด
และเงินที่ได้รับคืนจากการซื้อสินค้า (ถ้ามี) 
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ต้นทุนของสินค้าสําเร็จรูปและงานระหว่างทําประกอบด้วยค่าวัตถุดิบ ค่าแรงงานทางตรง ค่าใช้จ่ายอื่นทางตรง และ
ค่าโสหุ้ยการผลิต ซึ่งปันส่วนตามขั้นตอนการผลิต 
 
บริษัทตั้งค่าเผ่ือการลดมูลค่าสําหรับสินค้า (ถ้ามี) โดยพิจารณาจากสภาพปัจจุบันของสินค้า เม่ือสินค้าเคล่ือนไหวช้า 
หรือเมื่อเส่ือมคุณภาพ 
 
ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์  
 
การรับรู้และการวัดมูลค่า 
 
สินทรัพยท์ี่เป็นกรรมสิทธิข์องกจิการ 
ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์แสดงด้วยราคาทุนหักค่าเส่ือมราคาสะสมและขาดทุนจากการด้อยค่า (ถ้ามี) 
 
ราคาทุนรวมถึงราคาซ้ือสินทรัพย์ทั้งที่เป็นเงินสดและจํานวนเทียบเท่าเงินสดในการทําให้สินทรัพย์นั้นอยู่ในสถานที่
หรือสภาพที่พร้อมที่จะใช้งานได้ตามที่ประสงค์  สําหรับเครื่องมือที่ควบคุมโดยลิขสิทธิ์ซอฟแวร์ซึ่งไม่สามารถทํางาน
ได้โดยปราศจากลิขสิทธิ์ซอฟแวร์นั้นให้ถือว่า ลิขสิทธิ์ซอฟแวร์ดังกล่าวเป็นส่วนหน่ึงของอุปกรณ์ 
 
ส่วนประกอบของรายการที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์แต่ละรายการที่มีอายุการให้ประโยชน์ไม่เท่ากัน บันทึกบัญชีแยก
จากกันแต่ละส่วนประกอบท่ีมีนัยสําคัญ  
 
กําไรหรือขาดทุนจากการจําหน่ายที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ คือผลต่างระหว่างส่ิงตอบแทนสุทธิที่ได้รับจากการ
จําหน่ายกับมูลค่าตามบัญชีของที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ รับรู้เป็นรายได้อื่น/ ค่าใช้จ่ายในกําไรหรือขาดทุน  
 
สินทรัพย์ที่เช่า 
การเช่าซ่ึงบริษัทได้รับส่วนใหญ่ของความเสี่ยงและผลตอบแทนจากการครอบครองทรัพย์สินที่เช่านั้นๆ ให้จัด
ประเภทเป็นสัญญาเช่าการเงิน ส่วนที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ที่ได้มาโดยทําสัญญาเช่าการเงินบันทึกเป็นสินทรัพย์
ด้วยมูลค่ายุติธรรมหรือมูลค่าปัจจุบันของจํานวนเงินขั้นต่ําที่ต้องจ่ายตามสัญญาเช่าแล้ว แต่จํานวนใดจะต่ํากว่า หัก
ด้วยค่าเส่ือมราคาสะสมและขาดทุนจากการด้อยค่า ค่าเช่าที่ชําระจะแยกเป็นส่วนที่เป็นค่าใช้จ่ายทางการเงิน และ
ส่วนที่จะหักจากหน้ีตามสัญญา เพื่อทําให้อัตราดอกเบ้ียแต่ละงวดเป็นอัตราคงท่ีสําหรับยอดคงเหลือของหนี้สิน 
ค่าใช้จ่ายทางการเงินจะบันทึกโดยตรงในกําไรหรือขาดทุน 
 
ต้นทุนที่เกิดขึ้นในภายหลัง 
ต้นทุนในการเปล่ียนแทนส่วนประกอบจะรับรู้เป็นส่วนหน่ึงของมูลค่าตามบัญชีของรายการที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์  
ถ้ามีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ที่บริษัทจะได้รับประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากรายการนั้น และสามารถวัด
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มูลค่าต้นทุนของรายการนั้นได้อย่างน่าเชื่อถือ  ชิ้นส่วนที่ถูกเปล่ียนแทนจะถูกตัดจําหน่ายตามมูลค่าตามบัญชี ต้นทุน
ที่เกิดขึ้นในการซ่อมบํารุงที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ที่เกิดขึ้นเป็นประจําจะรับรู้ในกําไรหรือขาดทุนเมื่อเกิดขึ้น 
 
ค่าเส่ือมราคา 
ค่าเส่ือมราคา คํานวณจากมูลค่าเส่ือมสภาพของรายการอาคารและอุปกรณ์ ซึ่งประกอบด้วยราคาทุนของสินทรัพย์
หรือต้นทุนในการเปล่ียนแทนอื่น หักด้วยมูลค่าคงเหลือของสินทรัพย์  
 
 
 
 
ค่าเส่ือมราคาบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในกําไรหรือขาดทุน คํานวณโดยวิธีเส้นตรงตามเกณฑ์อายุการให้ประโยชน์
โดยประมาณของส่วนประกอบของสินทรัพย์แต่ละรายการ  ประมาณการอายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย์แสดงได้
ดังนี้  
 

 ปี 
ส่วนปรับปรงุทีด่ิน 10 
อาคารและส่วนปรับปรงุ 20 - 40 
เครื่องจักรและอุปกรณ ์  5 - 20 
เครื่องตกแตง่ ตดิตั้งและเครื่องใช้สํานักงาน 3 - 10 
ยานพาหนะ 5 

 
บริษัทไม่คิดค่าเส่ือมราคาสําหรับที่ดินและสินทรัพย์ที่อยู่ระหว่างการก่อสร้าง 
 
วิธีการคิดค่าเส่ือมราคา อายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย์ และมูลค่าคงเหลือ ถูกทบทวนอย่างน้อยที่สุดทุกส้ินรอบ
ปีบัญชี และปรับปรุงตามความเหมาะสม 
 
การด้อยค่า 
ยอดสินทรัพย์ตามบัญชีของบริษัทได้รับการทบทวน ณ ทุกวันที่รายงานว่ามีข้อบ่งชี้เรื่องการด้อยค่าหรือไม่ ในกรณีที่
มีข้อบ่งช้ีจะทําการประมาณมูลค่าสินทรัพย์ที่คาดว่าจะได้รับคืน  
 
ขาดทุนจากการด้อยค่ารับรู้เมื่อมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์สูงกว่ามูลค่าที่จะได้รับคืน ขาดทุนจากการด้อยค่าบันทึก
ในกําไรหรือขาดทุน เว้นแต่เมื่อมีการกลับรายการการประเมินมูลค่าของสินทรัพย์เพิ่มของสินทรัพย์ชิ้นเดียวกันที่เคย
รับรู้ในส่วนของผู้ถือหุ้นและมีการด้อยค่าในเวลาต่อมา ในกรณีนี้จะรับรู้ในส่วนของผู้ถือหุ้น 
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โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ซึ่งมีอายุการใช้งานจํากัด แสดงในราคาทุน หักค่าตัดจําหน่ายสะสมและขาดทุนจากการด้อย
ค่า (ถ้ามี) ค่าตัดจําหน่ายบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ คํานวณโดยวิธีเส้นตรงตามเกณฑ์
ระยะเวลาที่คาดว่าจะได้รับประโยชน์เชิงเศรษฐกิจเป็นเวลา 5 ปี 
 
อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 
อสังหาริมทรัพย์ที่ถือครองเพื่อหาประโยชน์จากรายได้ค่าเช่าระยะยาว หรือจากการเพ่ิมขึ้นของมูลค่าของสินทรัพย์ 
หรือทั้งสองอย่าง และไม่ได้มีไว้เพื่อใช้ในการดําเนินงานของบริษัท รวมถึงอสังหาริมทรัพย์ที่ยังไม่ได้ระบุวัตถุประสงค์
ของการใช้ในอนาคต ถูกจัดประเภทเป็นอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 
 
อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนวัดมูลค่าเริ่มแรกด้วยราคาทุนซึ่งรวมถึงต้นทุนในการทํารายการ และวัดมูลค่าภายหลัง
การรับรู้ด้วยมูลค่ายุติธรรม ซึ่งการเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรมรับรู้ในกําไรหรือขาดทุน 
 
ต้นทุนที่เกิดขึ้นภายหลังจะบันทึกรวมในมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ก็ต่อเมื่อมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่าบริษัท
จะได้รับประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากต้นทุนนั้น และสามารถวัดราคามูลค่าต้นทุนได้อย่างน่าเชื่อถือ ต้นทุน
ในการซ่อมแซมและบํารุงรักษาจะรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายเม่ือเกิดรายการ  
 
เมื่อมีการเปล่ียนแปลงการใช้งานของอสังหาริมทรัพย์โดยจัดประเภทไปเป็นที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์  มูลค่า
ยุติธรรม ณ วันที่มีการจัดประเภทใหม่ถือเป็นราคาทุนของสินทรัพย์ต่อไป 
 
หน้ีสินที่มีภาระดอกเบ้ีย 
หนี้สินที่มีภาระดอกเบ้ียบันทึกเริ่มแรกในมูลค่ายุติธรรมหักค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวกับการเกิดหนี้สิน ภายหลังจากการบันทึก
หนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยจะบันทึกต่อมาโดยวิธีราคาทุนตัดจําหน่าย ผลต่างระหว่างยอดหนี้เริ่มแรกและยอดหน้ีเมื่อ
ครบกําหนดไถ่ถอนจะบันทึกในกําไรหรือขาดทุนตลอดอายุการกู้ยืมโดยใช้วิธีอัตราดอกเบี้ยที่แท้จริง 
 
เจ้าหน้ีการค้าและเจ้าหน้ีอื่น 
เจ้าหน้ีการค้าและเจ้าหนี้อื่นแสดงในราคาทุน 
 
สัญญาเช่าดําเนินงาน  
รายจ่ายภายใต้สัญญาเช่าดําเนินงานบันทึกในกําไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า   
 
ค่าเช่าที่อาจเกิดขึ้นต้องนํามารวมคํานวณจํานวนเงินขั้นต่ําที่ต้องจ่ายตามระยะเวลาที่คงเหลือของสัญญาเช่า เมื่อ
ได้รับการยืนยันการปรับค่าเช่า 
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การจําแนกประเภทสัญญาเช่า 
ณ วันที่เริ่มต้นข้อตกลง บริษัทจะพิจารณาว่าข้อตกลงดังกล่าวประกอบด้วยสัญญาเช่าหรือมีสัญญาเช่าเป็น
ส่วนประกอบหรือไม่ โดยพิจารณาจากสินทรัพย์ที่มีลักษณะเฉพาะเจาะจง  ถ้าการปฏิบัติตามข้อตกลงนั้นขึ้นอยู่กับ
การใช้สินทรัพย์ที่มีลักษณะเฉพาะเจาะจง  และข้อตกลงนั้นจะนําไปสู่สิทธิในการใช้สินทรัพย์ ถ้าทําให้บริษัทมีสิทธิใน
การควบคุมการใช้สินทรัพย์  
 
รายได้ 
รายได้ที่รับรู้ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม และแสดงสุทธิจากส่วนลดการค้า และส่วนลดพิเศษ 
 
การขายสินค้าและให้บริการ 
รายได้รับรู้ในกําไรหรือขาดทุนเมื่อได้โอนความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของสินค้าที่มีนัยสําคัญไป
ให้กับผู้ซื้อแล้ว  และจะไม่รับรู้รายได้ถ้าฝ่ายบริหารยังมีการควบคุมหรือบริหารสินค้าที่ขายไปแล้วนั้นหรือมีความไม่
แน่นอนที่มีนัยสําคัญในการได้รับประโยชน์เชิงเศรษฐกิจจากการขายสินค้าหรือให้บริการนั้น ไม่อาจวัดมูลค่าของ
จํานวนรายได้และต้นทุนที่เกิดขึ้นได้อย่างน่าเช่ือถือ หรือมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนที่จะต้องรับคืนสินค้า 
รายได้จากการให้บริการรับรู้เม่ือมีการให้บริการ   
 
ดอกเบ้ียรับ 
ดอกเบี้ยรับบันทึกในกําไรหรือขาดทุนตามเกณฑ์คงค้าง   
 
ภาษีเงินได้ 
การคํานวณภาษีเงินได้นิติบุคคลตามประมวลรัษฎากร คํานวณขึ้นจากกําไรหลังจากบวกกลับด้วยค่าใช้จ่าย ซึ่งไม่
สามารถถือเป็นรายจ่ายในการคํานวณภาษี และหักด้วยรายได้ที่ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้ ตามข้อกําหนดในประมวล
รัษฎากร 
 
ภาษีเงินได้ปัจจุบัน 
ภาษีเงินได้ปัจจุบัน ได้แก่ ภาษีที่คาดว่าจะจ่ายชําระจากกําไรที่ต้องเสียภาษีหรือที่จะใช้สิทธิเรียกร้องทางภาษีได้จาก
ขาดทุนประจําปี โดยใช้อัตราภาษีที่ประกาศใช้หรือที่คาดว่ามีผลบังคับใช้ ณ วันส้ินรอบระยะเวลารายงาน ซึ่งรวม
รายการปรับปรุงทางภาษีที่เกี่ยวกับรายการในปีก่อนๆ 
 
ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 
ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีบันทึกโดยคํานวณจากผลแตกต่างช่ัวคราวที่เกิดขึ้นระหว่างมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์
และหนี้สินและจํานวนที่ใช้เพื่อการคํานวณภาษี ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีวัดมูลค่าโดยใช้อัตราภาษีที่คาดว่าจะใช้กับ
ผลแตกต่างชั่วคราวเมื่อมีการกลับรายการโดยใช้อัตราภาษีที่ประกาศใช้หรือที่คาดว่ามีผลบังคับใช้ ณ วันส้ินรอบ
ระยะเวลารายงาน 
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สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจะบันทึกต่อเม่ือมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนว่ากําไรเพ่ือเสียภาษีในอนาคต
จะมีจํานวนเพียงพอกับการใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชั่วคราวดังกล่าว สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจะถูก
ทบทวน ทุกวันส้ินรอบระยะเวลารายงานและจะถูกปรับลดลงเท่าที่ประโยชน์ทางภาษีจะมีโอกาสถูกใช้จริง 
 
ผลประโยชน์พนักงาน 
บริษัทรับรู้เงินเดือน ค่าจ้าง โบนัส และเงินสมทบกองทุนประกันสังคมเป็นค่าใช้จ่ายเม่ือเกิดรายการ 
 
ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน (โครงการสมทบเงิน) 
บริษัทและพนักงานของบริษัทได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนสํารองเล้ียงชีพตามโครงการสมทบเงิน ซึ่งพนักงานต้องจ่าย
สะสมและบริษัทจ่ายสมทบให้เป็นรายเดือน สินทรัพย์ของกองทุนสํารองเล้ียงชีพได้แยกออกจากสินทรัพย์ของบริษัท 
เงินที่บริษัทจ่ายสมทบกองทุนสํารองเลี้ยงชีพบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในปีที่เกิดรายการ 
 
ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน (โครงการผลประโยชน์)  
บริษัทมีภาระสําหรับเงินชดเชยที่ต้องจ่ายให้แก่พนักงานเมื่อออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน  
 
หนี้สินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน คํานวณโดยนักคณิตศาสตร์ประกันภัย โดยใช้วิธีคิด
ลดแต่ละหน่วยที่ประมาณการไว้ (Projected Unit Credit Method)  
 
การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ 
มูลค่ายุติธรรมของสิทธิซื้อหุ้น ณ วันที่ให้สิทธิแก่พนักงาน (ชําระด้วยตราสารทุน) รับรู้เป็นค่าใช้จ่ายพร้อมๆ ไปกับ
การเพิ่มขึ้นในส่วนของผู้ถือหุ้น ตลอดระยะเวลาที่พนักงานสามารถเข้าใช้สิทธิได้อย่างไม่มีเงื่อนไข จํานวนที่รับรู้เป็น
ค่าใช้จ่ายจะถูกปรับปรุงเพื่อให้สะท้อนถึงจํานวนสิทธิซื้อหุ้นที่แท้จริงซึ่งเข้าเงื่อนไขการให้บริการที่เกี่ยวข้องและ
เงื่อนไขการได้รับสิทธิที่ไม่ใช่เงื่อนไขเร่ืองตลาดทุน ซึ่งเป็นจํานวนที่เดิมเคยรับรู้ตามจํานวนสิทธิซื้อหุ้นที่เข้าเงื่อนไข
การให้บริการที่เกี่ยวข้องและเงื่อนไขการได้รับสิทธิที่ไม่ใช่เงื่อนไขเรื่องตลาดทุน ณ วันที่ได้รับสิทธิ สําหรับเงื่อนไข
การได้รับสิทธิที่ไม่ใช่เงื่อนไขการบริการหรือผลงาน มูลค่ายุติธรรมของสิทธิซื้อหุ้น ณ วันที่ให้สิทธิจะถูกวัดค่าเพื่อให้
สะท้อนถึงเงื่อนไขน้ันและไม่มีการปรับปรุงสําหรับผลต่างระหว่างจํานวนที่คาดไว้กับผลที่เกิดขึ้นจริง 
 
กําไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน 
บริษัทแสดงกําไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานสําหรับหุ้นสามัญ กําไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานคํานวณโดยการหารกําไรหรือขาดทุนของ
ผู้ถือหุ้นสามัญของบริษัท ด้วยจํานวนหุ้นสามัญที่ออกจําหน่ายระหว่างปีโดยถัวเฉลี่ยถ่วงน้ําหนัก  
 
กําไรต่อหุ้นปรับลด 
กําไรต่อหุ้นปรับลด คํานวณโดยการหารกําไรสุทธิสําหรับปีด้วยผลรวมของจํานวนหุ้นสามัญ ณ วันส้ินปีกับจํานวนหุ้น
สามัญที่บริษัทต้องออกเพื่อแปลงหุ้นสามัญเทียบเท่า (ใบสําคัญแสดงสิทธิ) ทั้งส้ินให้เป็นหุ้นสามัญ โดยวิธีถัวเฉล่ียถ่วง
น้ําหนัก ตามระยะเวลาที่สมมติว่ามีการแปลงหุ้นเกิดขึ้น ณ วันที่ออกหุ้นสามัญเทียบเท่า 
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การจ่ายเงินปันผล 
เงินปันผลจ่าย บันทึกในงบการเงินในรอบระยะเวลาบัญชีซึ่งที่ประชุมผู้ถือหุ้นหรือเมื่อคณะกรรมการของบริษัท ได้
อนุมัติการจ่ายเงินปันผล 

 
ข้อมูลทางการเงินจําแนกตามส่วนงาน 
ผลการดําเนินงานของส่วนงานที่รายงานต่อประธานเจ้าหน้าที่บริหารของกลุ่มบริษัท (ผู้มีอํานาจตัดสินใจสูงสุดด้าน
การดําเนินงาน) จะแสดงถึงรายการที่เกิดขึ้นจากส่วนงานดําเนินงานน้ันโดยตรงรวมถึงรายการที่ได้รับการปันส่วน
อย่างสมเหตุสมผล บริษัทนําเสนอส่วนงานตามภูมิศาสตร์เป็นรูปแบบหลักในการรายงาน 
 
ประมาณการหน้ีสิน 
ประมาณการหน้ีสินจะรับรู้ก็ต่อเมื่อบริษัทมีภาระหนี้สินตามกฎหมายที่เกิดขึ้นในปัจจุบันหรือที่ก่อตัวขึ้นอันเป็นผลมา
จากเหตุการณ์ในอดีต และมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนว่าประโยชน์เชิงเศรษฐกิจจะต้องถูกจ่ายไปเพ่ือชําระ
ภาระหนี้สินดังกล่าว ประมาณการหนี้สินพิจารณาจากการคิดลดกระแสเงินสดที่จะจ่ายในอนาคตโดยใช้อัตราคิดลด
ในตลาดปัจจุบันก่อนคํานึงถึงภาษีเงินได้  เพื่อให้สะท้อนจํานวนที่อาจประเมินได้ในตลาดปัจจุบันซึ่งแปรไปตามเวลา
และความเส่ียงที่มีต่อหนี้สิน  ประมาณการหน้ีสินส่วนที่เพิ่มขึ้นเน่ืองจากเวลาที่ผ่านไปรับรู้เป็นต้นทุนทางการเงิน   
 

4. ประมาณการทางการบัญชีท่ีสําคัญ ขอสมมติฐาน การใชดุลยพินิจ และการจัดการความเส่ียงในสวน
ของทุน 
 
4.1 ประมาณการทางบัญชีที่สําคัญ ข้อสมมติฐาน และการใช้ดุลยพินิจ 

 
4.1.1 การด้อยค่าของลูกหนี้และเงินให้กู้ยืม 

 
บริษัทบันทึกค่าเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญเพื่อการด้อยค่าของลูกหนี้และเงินให้กู้ยืมซึ่งอาจเกิดจากการเรียก
เก็บเงินจากลูกหนี้ไม่ได้ ตามการประเมินบนพื้นฐานจาก ความไม่แน่นอนในการรับชําระหนี้และดุลย
พินิจของผู้บริหาร 

 
4.1.2 ค่าเผ่ือลดมูลค่าสําหรับสินค้าเก่า และเส่ือมคุณภาพ 

 
บริษัทประมาณค่าเผ่ือลดมูลค่าสําหรับสินค้าเก่า และเส่ือมคุณภาพเพื่อรับรู้การด้อยค่าลงของสินค้า
คงเหลือ โดยจะพิจารณาจากการหมุนเวียนและการเสื่อมสภาพของสินค้าคงเหลือแต่ละประเภท 
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4.1.3 ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ และโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
 
ฝ่ายบริหารเป็นผู้ประมาณการของอายุการใช้งานและมูลค่าซากของอาคารและอุปกรณ์ และโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ของบริษัท โดยจะทบทวนค่าเส่ือมราคาและค่าตัดจําหน่ายเม่ืออายุการใช้งานและมูลค่า
ซากมีความแตกต่างไปจากการประมาณการในปีก่อน หรือมีการตัดจําหน่ายสินทรัพย์ที่เส่ือมสภาพหรือ
ไม่ได้ใช้งานอีกต่อไป 
 

4.1.4 สัญญาเช่า 
 
ในการพิจารณาประเภทของสัญญาเช่าว่าเป็นสัญญาเช่าดําเนินงานหรือสัญญาเช่าทางการเงิน ฝ่าย
บริหารได้ใช้ดุลยพินิจในการประเมินเงื่อนไขและรายละเอียดของสัญญาเพื่อพิจารณาว่า บริษัทได้โอน
หรือรับโอนความเสี่ยงและผลประโยชน์ในสินทรัพย์ที่เช่าดังกล่าวแล้วหรือไม่ 
 

4.1.5 ค่าเผ่ือการด้อยค่าของสินทรัพย์ 
 
บริษัทพิจารณาค่าเผ่ือการด้อยค่าของสินทรัพย์ เมื่อพบว่ามูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ดังกล่าวลดลง
อย่างมีสาระสําคัญ หรือเป็นระยะเวลานาน ซึ่งความมีสาระสําคัญและระยะเวลานั้นขึ้นอยู่กับดุลยพินิจ
ของฝ่ายบริหาร 
 

4.1.6 ผลประโยชน์พนักงานหลังออกจากงาน  
 
หนี้สินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์
ประกันภัย ซึ่งข้อสมมติฐานในการประมาณการดังกล่าวประกอบด้วย อัตราคิดลด จํานวนเงินเดือนที่
คาดว่าจะเพิ่มขึ้นในอนาคต อัตรามรณะและปัจจัยที่เกี่ยวข้องในเชิงประชากรศาสตร์ ในการกําหนด
อัตราคิดลดฝ่ายบริหารได้พิจารณาถึงอัตราดอกเบี้ยที่สะท้อนถึงสภาพการณ์ทางเศรษฐกิจในปัจจุบัน 
ส่วนอัตรามรณะใช้ข้อมูลตารางอัตรามรณะที่เปิดเผยทั่วไปในประเทศ อย่างไรก็ตาม ผลประโยชน์หลัง
การเลิกจ้างงานที่เกิดขึ้นจริงนั้นอาจแตกต่างไปจากท่ีประมาณไว้ 

 
4.1.7 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีรับรู้โดยการประมาณการจากความสามารถในการทํากําไรทางภาษี
ในอนาคตของบริษัทที่นํามาหักกับผลแตกต่างชั่วคราวที่สามารถใช้ประโยชน์ได้ นอกจากน้ัน ผู้บริหาร
ต้องใช้ดุลยพินิจในการประเมินผลกระทบของกฎหมายหรือข้อจํากัดทางด้านเศรษฐกิจหรือความ          
ไม่แน่นอนของกฎหมายภาษี 
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4.2 การจัดการความเส่ียงในส่วนของทุน 
 
วัตถุประสงค์ของบริษัทในการบริหารทุนนั้นเพื่อดํารงไว้ซึ่งความสามารถในการดําเนินงานอย่างต่อเนื่องของ
บริษัท เพื่อสร้างผลตอบแทนต่อผู้ถือหุ้นและเป็นประโยชน์ต่อผู้ที่มีส่วนได้เสียอื่น เพื่อดํารงไว้ซึ่งโครงสร้างของ
ทุนที่เหมาะสม เพื่อลดต้นทุนทางการเงินของทุน 
 
ในการดํารงไว้หรือปรับโครงสร้างของทุน บริษัทอาจออกหุ้นใหม่หรือออกหุ้นกู้เพื่อปรับโครงสร้างหนี้ หรือขาย
สินทรัพย์เพื่อลดภาระหนี้  
 

5. รายการบัญชีกับบุคคลและบริษัทท่ีเก่ียวของกัน 
 

บริษัทมีรายการบัญชีบางรายการท่ีเกิดขึ้นกับบุคคลและบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน บุคคลและบริษัทเหล่านี้เกี่ยวข้องกัน
โดยมีการถือหุ้นและ/หรือกรรมการร่วมกัน ดังนั้น งบการเงินนี้จึงแสดงผลของรายการเหล่านี้ตามมูลฐานที่พิจารณา
ร่วมกันระหว่างบริษัทกับบุคคลและบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน ซึ่งบางกรณีอาจใช้เกณฑ์ที่แตกต่างจากรายการกับกิจการที่
ไม่เกี่ยวข้องกัน 
 
ยอดคงเหลือระหว่างบุคคลและบริษัทที่เกี่ยวข้องกันตามภาระค้ําประกันหน้ีของบริษัท เหล็กสหมิตร จํากัด และอื่นๆ 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 ประกอบด้วย 
 
  พันบาท 
  2558  2557 
ลูกหน้ี - กรรมการ ตามภาระค้ําประกันหนีร้่วมของ 
    บริษทั เหล็กสหมิตร จํากัด 

   

- กองมรดกของนายสุธรรม เอกะหิตานนท ์  191,210  191,210 
- นางสุภา พรหมสาขา ณ สกลนคร  191,210  191,210 

ลูกหนี้ตามภาระคํ้าประกันบรษิัท เหล็กสหมิตร จํากดั               -  18,321 
เงินให้กู้ยืมแก่บริษทั เหล็กสหมิตร จํากัด               -  177,272 
รวม  382,420  578,013 
หัก ค่าเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญ  (382,420)  (578,013) 
สุทธ ิ              -              - 
     
ค่าตอบแทนผู้บริหารสําคัญ     
ค่าเผ่ือผลประโยชน์หลังออกจากงาน  13,559  14,876 
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ค่าเผ่ือผลประโยชน์หลังออกจากงานที่ถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งปี แสดงรายการเป็นค่าใช้จ่ายค้างจ่ายอื่น และส่วน
ที่ถึงกําหนดชําระมากกว่าหนึ่งปี แสดงรายการเป็นหนี้สินตามภาระผูกพันสําหรับผลประโยชน์พนักงาน 
 
ลูกหน้ี - กรรมการ ตามภาระคํ้าประกันหน้ีร่วมข้างต้น เป็นภาระค้ําประกันตามสัญญาปรับโครงสร้างหนี้ของบริษัท 
เหล็กสหมิตร จํากัด บริษัทได้ตั้งค่าเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญเต็มจํานวนสําหรับลูกหนี้กรรมการตามภาระค้ําประกันร่วม
ดังกล่าว เนื่องจากมีความไม่แน่นอนอย่างมากในการเรียกชําระหนี้คืน เมื่อวันที่ 19 มีนาคม 2556 บริษัทได้ดําเนินคดี
ทางกฎหมายกับลูกหนี้ตามภาระคํ้าประกันร่วม โดยมีมูลฟ้องจํานวนรวมท้ังส้ิน 392.11 ล้านบาท เมื่อวันที่ 11 มิถุนายน 
2557 ศาลแพ่งมีคําพิพากษาให้ลูกหน้ีกรรมการตามภาระค้ําประกันร่วมดังกล่าวชําระหน้ีบางส่วนให้บริษัท แต่บริษัท
พิจารณาว่าควรจะได้รับชําระหนี้เป็นจํานวนเงินตามมูลฟ้อง บริษัทจึงได้ยื่นอุทธรณ์คําพิพากษาของศาลแพ่งในวันที่ 1 
กันยายน 2557  
 
เมื่อวันที่ 5 สิงหาคม 2558 ศาลอุทธรณ์แก้คําตัดสินของศาลแพ่ง โดยให้ลูกหนี้กรรมการตามภาระค้ําประกันร่วม
ชําระหนี้ให้แก่บริษัทเป็นจํานวนเงินตามมูลฟ้อง ปัจจุบันอยู่ในการพิจารณาของศาลฎีกา  
 
เงินให้กู้ยืมแก่บริษัท เหล็กสหมิตร จํากัด มีอัตราดอกเบ้ียร้อยละ 1.00 ต่อปี บริษัทได้ตั้งค่าเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญเต็ม
จํานวนสําหรับเงินให้กู้ยืมดังกล่าว เนื่องจากมีความไม่แน่นอนอย่างมากในการเรียกชําระหนี้คืนเงินให้กู้ยืมดังกล่าว 
เมื่อวันที่ 20 มีนาคม 2557 ศาลล้มละลายกลางมีคําพิพากษาให้ บริษัท เหล็กสหมิตร จํากัด ล้มละลาย เมื่อวันที่ 20 
กุมภาพันธ์ 2558 ศาลล้มละลายกลางอนุญาตให้บริษัทได้รับชําระหนี้ตามมูลฟ้องพร้อมดอกเบี้ย จํานวน 583 ล้าน
บาท ตามความเห็นของเจ้าพนักงานพิทักษ์ทรัพย์ ซึ่งครอบคลุมหนี้ทั้งหมดที่บริษัทบันทึกแล้ว 
 
เมื่อวันที่ 24 มิถุนายน 2558 บริษัทได้รับการแบ่งทรัพย์สิน ของบริษัท เหล็กสหมิตร จํากัด เป็นจํานวนเงิน 0.13 
ล้านบาท ซึ่งเป็นการแบ่งทรัพย์สินครั้งเดียว โดยบริษัทได้นําผลต่างของจํานวนเงินตามมูลฟ้องกับจํานวนเงินที่ได้รับ
จากการแบ่งทรัพย์สินของบริษัท เหล็กสหมิตร จํากัด เป็นค่าใช้จ่ายในการคํานวณภาษีเงินได้นิติบุคคลสําหรับปี
ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 และรับรู้ภาษีเงินได้จากส่วนที่ยังไม่ได้ใช้เพื่อการคํานวณภาษี 
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รายการระหว่างบุคคลและบริษัทที่เกี่ยวข้องกันที่สําคัญ สําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 
ประกอบด้วย 
 
   พันบาท 
 นโยบายราคา  2558  2557 
      
ดอกเบี้ยรับ – บริษัทที่เกี่ยวข้อง ตามสัญญา  2,705  5,855 
      
ค่าตอบแทนผู้บริหารสําคัญ      
   ผลประโยชน์ปัจจุบัน   85,975  91,785 
   ค่าเผ่ือผลประโยชน์หลังออกจากงาน   635  267 
รวม   86,610  92,052 

 
6. เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 

 
  พันบาท 
 2558  2557 
    
เงินสด 474 240 
เงินฝากธนาคาร – ออมทรัพย ์ 56,473  12,488 
เงินฝากธนาคาร – กระแสรายวัน 1,694  3,826 

รวม 58,641  16,554 
 
ยอดเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 จัดตามประเภทสกุลเงินตราได้ดังน้ี 
 
  พันบาท 
 2558  2557 
    
สกุลเงินบาท  35,422 15,451 
สกุลเงินเหรียญดอลล่าร์สหรัฐฯ 23,219  1,103 

รวม 58,641  16,554 
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7. ลูกหน้ีการคา 
 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 ลูกหนี้การค้า แยกตามอายุหนี้ที่ค้างชําระ มีดังนี ้
 
 พันบาท 
 2558   2557 
    
ยังไม่ถงึกําหนดชําระ 241,601 105,554 
เกินกําหนดชําระ :   

น้อยกว่า 3 เดือน 170,466  121,551 
มากกว่า 3 เดือน ไม่เกิน 6 เดือน 5,085  5,756 
มากกว่า 12 เดอืน             -  1,113 

รวม 417,152  233,974 
 

 วันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทมีลูกหน้ีการค้าที่มียอดค้างชําระมากกว่า 12 เดือน จํานวน 1.11 ล้านบาท บริษัทไม่
ตั้งค่าเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญ เน่ืองจากบริษัทได้รับชําระหนี้ จากลูกหนี้ดังกล่าวภายหลังส้ินปี 
 
ยอดลูกหนี้การค้า ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 จัดตามประเภทสกุลเงินตราได้ดังนี้ 

 
 พันบาท 
 2558  2557 
    
สกุลเงินบาท  37,870  18,139 
สกุลเงินเหรียญดอลล่าร์สหรัฐฯ 334,795  153,406 
สกุลเงินยูโร 39,214  50,259 
สกุลเงินปอนด์สเตอร์ลิง 5,273  12,170 

รวม 417,152  233,974 
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8. สินคาคงเหลือ – สุทธิ  
 
   พันบาท 
 2558  2557 
    
สินค้าสําเร็จรูป 15,200  64,404 
สินค้าระหว่างผลิต 35,637  34,863 
วัตถุดิบและอื่นๆ 353,118  402,980 
สินค้าระหว่างทาง             -  11,162 
รวม 403,955  513,409 
หัก ค่าเผ่ือสินค้าเส่ือมคุณภาพ (656)  (656) 
สุทธ ิ 403,299  512,753 

 
9. เงินฝากธนาคารท่ีมีขอจํากัดในการใช 

 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 บริษัทมีเงินฝากประจําและเงินฝากออมทรัพย์จํานวนรวม 35.58 ล้านบาท 
และ 35.09 ล้านบาท ตามลําดับ ที่มีข้อจํากัดในการใช้เนื่องจากได้นําเป็นหลักทรัพย์คํ้าประกันให้แก่ธนาคารพาณิชย์
ซึ่งเป็นผู้ออกหนังสือคํ้าประกันเพื่อบริษัทสําหรับการใช้สาธารณูปโภค การปฏิบัติตามสัญญาขายสินค้า และเป็น
หลักประกันสําหรับเงินกู้ยืมจากธนาคาร  
 

10. อสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุน 
 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน มดีังนี ้
 
   พันบาท 
 2558  2557 
    
ที่ดิน 26,800  16,200 
ที่ดินและส่ิงปลูกสร้าง 14,922  14,922 

รวม 41,722  31,122 
 
อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนประกอบด้วยที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง ที่ไม่ได้มีไว้เพื่อใช้ในการดําเนินงานของบริษัท 
รวมถึงอสังหาริมทรัพย์ที่ยังไม่ได้ระบุวัตถุประสงค์ของการใช้ในอนาคต 
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ในระหว่างปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 มีรายการเปล่ียนแปลงของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 
ดังต่อไปนี้ 
 
   พันบาท 
 2558  2557 
    
มูลค่าสุทธิ ณ วันที ่1 มกราคม           31,122   31,960 
กําไร (ขาดทุน) จากการปรับมูลค่ายุติธรรมสําหรับปี – สุทธิ 10,600  (838) 
มูลค่าสุทธิ ณ วันที ่31 ธันวาคม  41,722  31,122 

 
การวัดมูลค่ายุติธรรม  
 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน ถูกประเมินราคาโดยเป็นผู้ประเมินราคาอิสระ 
4 ราย ได้แก่ บริษัท เยียร์ แอพไพรซัล จํากัด บริษัท เบล เซอร์เวย์ จํากัด บริษัท เอ็น แอนด์ เอ แอพไพรซัล จํากัด 
และ บริษัท ยูเค แวลูเอช่ัน แอนด์ เอเจนซ่ี จํากัด  โดยพิจารณาราคาตลาดตามเกณฑ์ของสินทรัพย์ที่ใช้งานอยู่ใน
ปัจจุบัน อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนบางส่วน ติดภาระค้ําประกันวงเงินสินเช่ือตามหมายเหตุประกอบงบการเงิน
ข้อ 13 
 
มูลค่ายุติธรรมของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนถูกประเมินโดยผู้ประเมินราคาทรัพย์สินอิสระจากภายนอก ซึ่งมี
คุณสมบัติในวิชาชีพที่เหมาะสมและมีประสบการณ์ในการประเมินราคาทรัพย์สินประเภทดังกล่าว บริษัทปรับมูลค่า
ยุติธรรมของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนทุกรอบปีบัญชีที่เสนอรายงาน  
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11. ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ 
 

 พันบาท 
    เคร่ืองตกแต่ง  เคร่ืองจักรระหว่าง  
 ที่ดินและ อาคารและ เคร่ืองจักร ติดต้ังและเคร่ืองใช้  ติดต้ังและงาน  
 ส่วนปรับปรุง ส่วนปรับปรุง และอุปกรณ์ สํานักงาน ยานพาหนะ ระหว่างก่อสร้าง รวม 

ราคาทุน        
1 มกราคม 2557 192,084 362,418 479,858 31,573 68,436 16,281 1,150,650 
ซื้อเพิ่ม  1,694 377 23,653 2,620 950 133,917 163,211 
จําหน่าย            -             -  (4,063) (57) (4,695)            -    (8,815) 
โอนเข้า / (โอนออก)            - 11,000 83,239            - - (94,239)            - 
31 ธันวาคม 2557 193,778 373,795 582,687 34,136 64,691 55,959 1,305,046 
ซื้อเพิ่ม             -             -  11,117 1,612            -  90,162 102,891 
จําหน่าย            -             -  (1,365)            -    (3,954)            -  (5,319) 
โอนเข้า / (โอนออก)            - 7,351 47,477            - - (54,828)            - 
31 ธันวาคม 2558 193,778 381,146 639,916 35,748 60,737 91,293 1,402,618 
        
ค่าเสื่อมราคาสะสม        
1 มกราคม 2557 31,432 165,585 265,951 28,230 63,023            -    554,221 
ค่าเส่ือมราคาสําหรับป ี 35 9,217 24,452 1,441 1,791            -    36,936 
ค่าเส่ือมราคาสําหรับส่วนที่
จําหน่าย            -            - (3,399) (73) (4,695)            - (8,167) 

31 ธันวาคม 2557 31,467 174,802 287,004 29,598 60,119            - 582,990 
ค่าเส่ือมราคาสําหรับป ี 34 9,384 28,770 1,770 1,557            - 41,515 
ค่าเส่ือมราคาสําหรับส่วนที่
จําหน่าย            -            - (1,060)            - (3,953)            - (5,013) 

31 ธันวาคม 2558 31,501 184,186 314,714 31,368 57,723            - 619,492 
 
มูลค่าสุทธิตามบัญช ี

       

31 ธันวาคม 2557 162,311 198,993 295,683 4,538 4,572 55,959 722,056 
31 ธันวาคม 2558 162,277 196,960 325,202 4,380 3,014 91,293 783,126 
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ค่าเส่ือมราคาสําหรับป ี2557 

      

 
ต้นทุนขาย       31,556 
ค่าใช้จ่ายในการบริหาร       5,380 
    รวม       36,936 
        
ค่าเส่ือมราคาสําหรับป ี2558        
ต้นทุนขาย       36,065 
ค่าใช้จ่ายในการบริหาร       5,450 
    รวม       41,515 
 
ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง รวมถึงเครื่องจักรส่วนหนึ่ง ได้ถูกจดจํานองเป็นหลักประกันสําหรับวงเงินสินเช่ือจากธนาคาร
แห่งหนึ่ง ดังที่กล่าวในหมายเหตุข้อ 13 
 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 บริษัทมีสินทรัพย์ที่คิดค่าเส่ือมราคาหมดแล้ว แต่ยังใช้งานอยู่ ซึ่งมีราคาทุน
จํานวน 263.24 ล้านบาท และ 249.91 ล้านบาท ตามลําดับ  
 

12. ภาษีอากรขาเขาคางจาย 
 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทมีภาษีอากรขาเข้าค้างจ่ายจํานวน 14.40 ล้านบาท จากการนําเข้าวัตถุดิบเพื่อการ
ผลิตสินค้าสําเร็จรูปขายทั้งในประเทศและส่งออก ทั้งนี้ หากบริษัทสามารถผลิตสินค้าและส่งออกได้ภายใน 1 ปี 
หลังจากวันที่นําเข้าวัตถุดิบ บริษัทก็จะสามารถขอคืนอากรขาเข้าได้ตามอัตราที่ได้รับอนุมัติโดยกรมศุลกากร ตาม
หลักเกณฑ์และเงื่อนไขตามมาตรา 19 ทวิ แห่งพระราชบัญญัติศุลกากร (ฉบับที่ 9) พ.ศ. 2482 
 
ในระหว่างปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทได้นําวัตถุดิบนําเข้าดังกล่าวมาผลิตและส่งออกแล้ว ดังนั้นบริษัท
จึงได้บันทึกล้างภาษีอากรขาเข้าค้างจ่ายและภาษีนําเข้าที่เป็นส่วนหน่ึงของต้นทุนสินค้าคงเหลือ ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2557 ออกจากบัญชีทั้งจํานวนระหว่างปี  
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13. หน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ีย 
 

   พันบาท 
 2558  2557 
ส่วนที่หมุนเวยีน    
เงินกูย้ืมระยะสัน้จากธนาคาร (มีหลักประกัน) 27,143  17,293 
หนี้สินภายใต้สัญญาทรัสต์รีซทีส์ (มีหลักประกนั) 232,396  121,431 
ตั๋วสัญญาใชเ้งิน (มีหลักประกัน) 63,795  197,929 

รวม 323,334  336,653 
    
เงินกูย้ืมระยะยาวจากธนาคารส่วนที่ถงึกําหนดชําระภายในนึง่ปี 

(มีหลักประกัน) 
 

22,800 
  

22,800 
    
หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงินส่วนที่ถงึกําหนดชําระภายในหนึ่งปี 

(ไม่มีหลักประกนั) 
 

502 
  

716 
    
รวมหนี้สินที่มีดอกเบ้ียสว่นที่หมุนเวียน 346,636  360,169 
    
ส่วนที่ไม่หมุนเวียน    
เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน (มีหลักประกัน) 11,100  33,900 
    
หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน (ไม่มีหลักประกนั) 460  962 
    
รวมหนี้สินที่มีดอกเบ้ียสว่นที่ไม่หมุนเวียน 11,560  34,862 
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หนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยซึ่งไม่รวมหนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน แสดงตามระยะเวลาครบกําหนดการจ่ายชําระ ณ 
วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 ได้ดังนี้ 
 
   พันบาท 
 2558  2557 
    
ครบกําหนดภายในหนึง่ปี  346,134  359,453 
ครบกําหนดหลังจากหน่ึงปีแต่ไม่เกินห้าป ี 11,100  33,900 

รวม 357,234  393,353 
  
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทมีสัญญากู้ยืมระยะสั้นจากธนาคารเป็นวงเงินรวม 3,091 ล้านบาท (31 ธันวาคม 
2557 : 2,145 ล้านบาท)  ตั๋วเงินจ่าย หนี้สินภายใต้สัญญาทรัสต์รีซีทส์ และแพ็คกิ้งเครดิต มีอัตราดอกเบี้ยร้อยละ 
2.20 – 5.50 ต่อปี (31 ธันวาคม 2557 : ร้อยละ 4.26 – 6.88 ต่อปี)  
 
เงินกู้ยืมดังกล่าวมีกําหนดชําระคืนรวมประมาณ 1.90 ล้านบาทต่อเดือน อัตราดอกเบี้ยร้อยละ MLR – 1.00 ต่อปี มี
กําหนดจ่ายชําระคืนภายใน 3 ปี เงินกู้ยืมธนาคารดังกล่าวมีการคํ้าประกันโดยการจดจํานองที่ดิน รวมทั้งอาคารและ
เครื่องจักรบางส่วนของบริษัทและอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน เงินฝากธนาคารจํานวน 35.58 ล้านบาท (2557 : 
35.09 ล้านบาท) และโดยการจํานําหุ้นของบริษัท ซึ่งเป็นกรรมสิทธิ์ของผู้ถือหุ้น และคํ้าประกันส่วนตัวโดยกรรมการ
ของบริษัท  
 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทมีวงเงินสินเช่ือซึ่งยังมิได้เบิกใช้เป็นจํานวนเงิน 1,824 ล้านบาท (2557 : 1,000 
ล้านบาท) 
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14. เจาหน้ีการคา 
 

   พันบาท 
 2558  2557 
    
บุคคลหรือกิจการอื่นๆ 269,758  269,214 

 
 
ยอดเจ้าหนี้การค้า ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 จัดตามประเภทสกุลเงินตราได้ดังน้ี 

 
   พันบาท 
 2558  2557 
    
สกุลเงินบาท  168,842  178,771 
สกุลเงินเหรียญสหรัฐอเมริกา 100,916  90,443 

รวม 269,758  269,214 
 
 

15. หน้ีสินตามภาระผูกพันสําหรับผลประโยชนพนักงาน 
 

   พันบาท 
  2558 2557 
     
งบแสดงฐานะการเงิน     
ภาระผูกพันสําหรับผลประโยชน์หลังออกจากงาน  28,726  29,283 
     
งบกําไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ     
รับรูใ้นกําไรหรอืขาดทุน     
ผลประโยชน์หลังออกจากงาน  2,046  2,162 
     
รับรูใ้นกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น     
ขาดทุนจากการประมาณตามหลักคณิตศาสตร ์
    ประกันภัยทีร่ับรูใ้นระหว่างปี 

 
- 

  
73 
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บริษัทจัดให้มีโครงการบําเหน็จบํานาญพนักงานตามข้อกําหนดของพระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน พ.ศ. 2541 ใน
การให้ผลประโยชน์เม่ือเกษียณแก่พนักงานตามสิทธิและอายุงาน 

 
สําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 ประมาณการหน้ีสินตามภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงานมีการ
เปล่ียนแปลงมีดังนี้: 
 

   พันบาท 
  2558 2557 
     
ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม  29,283  28,446 
รับรูใ้นกําไรขาดทุน     

- ต้นทุนบรกิารปัจจุบัน  2,046  2,162 
- ดอกเบีย้จากภาระผูกพัน  1,127  1,118 

รับรูใ้นกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น     
- ผลขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณติศาสตร์ประกันภัย  -  73 

ผลประโยชน์จ่าย  (3,730)  (2,516) 
ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม  28,726  29,283 
 
ข้อสมมติฐานที่ใช้ในการประมาณการทางคณิตศาสตร์ประกันภัยที่สําคัญมีดังนี้ 
 

อัตราคิดลด  ร้อยละ 4.0 ต่อป ี
อัตราการเพิ่มของเงินเดือนในอนาคต ร้อยละ 6.0 ต่อป ี
อายุที่จะเกษียณ                                               60 ปี 
จํานวนพนักงาน                                              339 คน 
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การวิเคราะห์ความอ่อนไหว 
การเปลี่ยนแปลงในแต่ละข้อสมมติฐานที่เกี่ยวข้องในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยที่อาจเป็นไป
ได้อย่างสมเหตุสมผล ณ วันที่รายงาน โดยถือว่าข้อสมมติฐานอื่นๆ คงที่ จะมีผลกระทบต่อภาระผูกพันผลประโยชน์
ที่กําหนดไว้เป็นจํานวนเงินดังต่อไปนี้ 

พันบาท 
  ผลกระทบภาระผูกพัน

ผลประโยชน์ที่กําหนดไว ้
    
อัตราคิดลด (เปล่ียนแปลงเพิ่มขึน้ร้อยละ 1 ต่อปี)   (3,591) 
อัตราคิดลด (เปล่ียนแปลงลดลงร้อยละ 1 ต่อปี)   4,199 
การเพิ่มขึ้นของเงินเดอืนในอนาคต (เปล่ียนแปลงเพ่ิมขึ้นร้อยละ 1 ต่อปี)   4,414 
การเพิ่มขึ้นของเงินเดอืนในอนาคต (เปล่ียนแปลงลดลงร้อยละ 1 ต่อปี)   (3,829) 
อัตราการหมุนเวียนของพนักงาน (เปล่ียนแปลงเพิ่มขึ้นร้อยละ 1 ต่อปี)   (4,163) 
อัตราการหมุนเวียนของพนักงาน (เปล่ียนแปลงลดลงรอ้ยละ 1 ต่อปี)   4,865 

 
16. ทุนเรือนหุนและใบสําคัญแสดงสิทธิ 

 
เมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2558 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปีมีมติ ดังต่อไปนี้ 
 
เปลี่ยนแปลงมูลค่าหุ้นที่ตราไว้ 
ผู้ถือหุ้นมีมติให้เปล่ียนแปลงทุนจดทะเบียนของบริษัท จากเดิม 46,844,916 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท เป็น 
468,449,160 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท บริษัทได้จดทะเบียนเปล่ียนแปลงมูลค่าหุ้นกับกระทรวงพาณิชย์แล้วในวันที่ 
2 เมษายน 2558 

 
 เพิ่มทุนจดทะเบียน 
ผู้ถือหุ้นมีมติให้เพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทจาก 468,449,160 บาท (468,449,160 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท) เป็น 
536,405,305 บาท (536,405,305 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท) โดยออกหุ้นสามัญใหม่จํานวน 67,956,145 หุ้น มูลค่า        
หุ้นละ 1 บาท เพื่อรองรับการจ่ายปันผลเป็นหุ้นสามัญจํานวน 58,556,145 หุ้น และรองรับการใช้สิทธิตามใบสําคัญ
แสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญจํานวน 9,400,000 หุ้น ที่ออกและเสนอขายให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของ
บริษัท บริษัทได้จดทะเบียนเพิ่มทุนกับกระทรวงพาณิชย์แล้วในวันที่ 3 เมษายน 2558  
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ใบสําคัญแสดงสิทธิ 
ผู้ถือหุ้นมีมติให้บริษัทจัดสรรและออกใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัท (โครงการ “ESOP”) จํานวน 
9,400,000 หน่วย โดยไม่คิดมูลค่าให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัท โดยใบสําคัญแสดงสิทธิมีอายุ          
ไม่เกิน 3 ปี นับตั้งแต่วันที่ 15 มิถุนายน 2558 ผู้ถือใบสําคัญแสดงสิทธิสามารถที่จะใช้สิทธิในการซื้อหุ้นสามัญที่ออก
ใหม่ของบริษัทได้รวม 3 ครั้งในอัตราการใช้สิทธิของใบสําคัญแสดงสิทธิ 1 หน่วย ต่อ 1 หุ้นสามัญ ในราคา 5.80 
บาทต่อหุ้น โดยสามารถใช้สิทธิครั้งแรกได้เม่ือครบระยะเวลา 1 ปี นับจากวันที่บริษัทได้ออกใบสําคัญแสดงสิทธิ ซึ่ง
วันใช้สิทธิครั้งแรกตรงกับวันที่ 15 มิถุนายน 2559 สําหรับการใช้สิทธิครั้งต่อๆ ไปตรงกับวันที่ 15 ของเดือน
มิถุนายน โดยผู้ถือใบสําคัญแสดงสิทธิสามารถใช้สิทธิได้ไม่เกินร้อยละของจํานวนใบสําคัญแสดงสิทธิที่ได้รับจัดสรร
ดังน้ี 
 

 
วันที่ใช้สิทธ ิ

ร้อยละของจํานวนใบสําคัญ      
แสดงสิทธิที่ได้รบัจัดสรร 

  
วันที ่15 มิถุนายน 2559 30 
วันที ่15 มิถุนายน 2560 30 
วันที ่15 มิถุนายน 2561 40 

 
สําหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทบันทึกค่าใช้จ่ายสําหรับโครงการ ESOP เป็นจํานวน 1.83 ล้าน
บาท ซึ่งแสดงรวมในค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับพนักงานในงบกําไรขาดทุนและกําไรเบ็ดเสร็จอื่นพร้อมกับรับรู้ “ส่วนทุน
จากการจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์” ในส่วนของผู้ถือหุ้นด้วยจํานวนเดียวกัน  
 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 ยอดคงเหลือของใบสําคัญแสดงสิทธิที่ยังไม่ได้ใช้สิทธิมีจํานวน 9,122,700 หน่วย 

 
17. กําไรตอหุน 

 
กําไรต่อหุ ้นขั ้นพื ้นฐานคํานวณโดยการหารกําไรสุทธิส ่วนที ่เป ็นของบริษัทด้วยจํานวนหุ ้นสามัญถัวเฉลี ่ย               
ถ่วงน้ําหนักที่ชําระแล้วและออกจําหน่ายอยู่ในระหว่างปี 
 
ตามที่กล่าวไว้ในหมายเหตุ 16 บริษัทเปล่ียนแปลงทุนจดทะเบียนของบริษัท จากเดิม 46,844,916 หุ้น มูลค่าหุ้น
ละ 10 บาท เป็น 468,449,160 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท และออกหุ้นปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมในอัตราส่วน 8 หุ้น
เดิมต่อ 1 หุ้นใหม่ บริษัทได้ปรับปรุงจํานวนหุ้นสามัญโดยถือเสมือนว่าการเปลี่ยนแปลงจํานวนหุ้นและมูลค่าหุ้นที่
ตราไว้ได้เกิดขึ้นตั้งแต่วันเริ่มต้นของปีแรกที่เสนอรายงาน จึงมีผลให้กําไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานสําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 
ธันวาคม 2557 เปล่ียนแปลงจาก 5.89 บาทต่อหุ้น (คํานวณจาก 46,844,916 หุ้น) เป็น 0.52 บาทต่อหุ้น (คํานวณ
จาก 526,996,513 หุ้น) 
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ในการคํานวณกําไรต่อหุ้นปรับลด จํานวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยได้ปรับปรุงด้วยจํานวนหุ้นสามัญเทียบเท่าปรับลดโดยถือ
ว่าหุ้นสามัญเทียบเท่าปรับลดได้แปลงเป็นหุ้นสามัญทั้งหมด 
 
ในการคํานวณจํานวนหุ้นสามัญที่เพิ่มขึ้นหากมีการใช้สิทธิ บริษัทคํานวณว่าหากนําเงินที่ได้รับจากการใช้สิทธิจาก
ใบสําคัญแสดงสิทธิที่เหลืออยู่ดังกล่าวมาซื้อหุ้นสามัญกลับคืนในราคาตลาดถัวเฉล่ียของปีเพื่อกําหนดจํานวนหุ้น
สามัญที่ต้องออกเพิ่ม แล้วนําจํานวนหุ้นสามัญส่วนเพิ่มดังกล่าวมารวมกับหุ้นสามัญที่มีอยู่ ทั้งนี้ไม่มีการปรับปรุงใดๆ 
ในกําไรหรือขาดทุนสําหรับปี 
 

18. เงินปนผลจาย 
 

เมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2558 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปีมีมติให้จ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นจากกําไรสําหรับปี
ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 จํานวนรวม 129 ล้านบาท บริษัทได้จ่ายเงินปันผลดังกล่าวเม่ือวันที่ 29 เมษายน 
2558 โดยแบ่งการจ่ายเป็น 2 ประเภทดังนี้ 
  
- จ่ายเงินปันผลเป็นเงินสดในอัตรา 0.15 บาทต่อหุ้น (คํานวณจาก 468,449,160 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท) คิดเป็น

มูลค่ารวม 70 ล้านบาท  
 

- จ่ายเงินปันผลเป็นหุ้นสามัญของบริษัทจํานวน 58,556,145 หุ้น (มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท) ให้แก่ผู้ถือหุ้นของ
บริษัทในอัตรา 8 หุ้นเดิม ต่อ 1 หุ้นปันผล คิดเป็นจํานวนเงินไม่เกิน 58.55 ล้านบาท หากผู้ถือหุ้นรายใดมีเศษหุ้น
บริษัทจะจ่ายเงินปันผลสําหรับส่วนที่เป็นเศษหุ้นด้วยเงินสดสําหรับหุ้นเดิมในอัตราหุ้นละ 0.125 บาท บริษัทได้
จดทะเบียนเพิ่มทุนกับกระทรวงพาณิชย์แล้วในวันที่ 1 พฤษภาคม 2558 
 

ในการประชุมคณะกรรมการของบริษัทครั้งที่ 4/2558 เมื่อวันที่ 7 สิงหาคม 2558 ที่ประชุมคณะกรรมการของ
บริษัทมีมติเห็นชอบอนุมัติการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลจากกําไรจากการดําเนินงานสําหรับงวด 6 เดือนส้ินสุดวันที่ 
30 มิถุนายน 2558 ให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราหุ้นละ 0.12 บาท สําหรับหุ้นจํานวน 526,996,513 หุ้น รวมเป็นเงินปันผล
ทั้งส้ิน 63.23 ล้านบาท โดยบริษัทจ่ายเงินปันผลดังกล่าวเม่ือวันที่ 4 กันยายน 2558 
 
ในการประชุมคณะกรรมการของบริษัทครั้งที่ 4/2557 เมื่อวันที่ 14 สิงหาคม 2557 ที่ประชุมคณะกรรมการของ
บริษัทมีมติเห็นชอบอนุมัติการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลจากกําไรจากการดําเนินงานสําหรับงวด 6 เดือนส้ินสุดวันที่ 
30 มิถุนายน 2557 ให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราหุ้นละ 0.75 บาท สําหรับหุ้นจํานวน 46,844,916 หุ้น รวมเป็นเงินปันผล
ทั้งส้ิน 35.08 ล้านบาท โดยบริษัทจ่ายเงินปันผลดังกล่าวเม่ือวันที่ 12 กันยายน 2557 
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19. สํารองตามกฎหมาย 
 
ตามบทบัญญัติแห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 บริษัทต้องจัดสรรกําไรสุทธิประจําปีส่วนหน่ึงไว้
เป็นทุนสํารองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําปีหักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุน
สํารองดังกล่าวจะมีจํานวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ทุนสํารองนี้จะนําไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได้ 
 

20. กองทุนสํารองเลี้ยงชีพ 
 
บริษัทและพนักงานบริษัทได้เข้าร่วมเป็นสมาชิกกองทุนสํารองเล้ียงชีพ ซึ่งจดทะเบียนแล้วตามพระราชบัญญัติ
กองทุนสํารองเลี้ยงชีพ พ.ศ. 2530 ซึ่งประกอบด้วยเงินที่พนักงานจ่ายสะสมและเงินที่บริษัทจ่ายสมทบ และจะจ่าย
ให้พนักงานในกรณีที่ออกจากงานตามระเบียบว่าด้วยกองทุนดังกล่าว ในระหว่างปี 2558 บริษัทได้จ่ายเงินสมทบ
กองทุนสํารองเลี้ยงชีพพนักงาน เป็นจํานวนเงิน 2.98 ล้านบาท (2557 : 2.45 ล้านบาท)  
 

21. รายไดอื่น 
 
รายได้อื่นสําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 ประกอบด้วย  
 
 พันบาท 
 2558  2557 
    
ขายเศษซาก 75,760  100,887 
กําไรจากการปรับมูลค่ายุติธรรม 10,600  - 
รายได้จากการตรวจสอบคุณภาพถัง 7,314  7,742 
กําไรจากอัตราแลกเปล่ียน 4,605  4,561 
ดอกเบีย้รับ 3,322  6,331 
กลับรายการค่านายหน้าค้างจ่าย 2,847  3,237 
รายได้ค่าขนส่ง 2,767  5,401 
อื่นๆ 615  3,169 

รวม 107,830  131,328 
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22. ภาษีเงินได 
 
  ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 
 
รายการเคลื่อนไหวในสินทรัพยแ์ละหนี้สินภาษีเงินไดร้อการตัดบัญชี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 มี
ดังนี ้
 
 พันบาท 
 บันทึกเป็นรายได ้/(รายจ่าย)ใน 

 
1 มกราคม 

2558 
กําไรหรือ
ขาดทุน 

กําไร
ขาดทุน
เบ็ดเสร็จ

อื่น 
31 ธันวาคม 

2558 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญช ี     
จากรายการปรบัปรุงการดอ้ยค่าของอสังหาริมทรัพย์
เพื่อการลงทุน 

 
7,962 (2,119) 

 
- 

 
5,843 

จากค่าตัดจําหน่ายสะสมของโปรแกรมคอมพิวเตอร ์ 147 (147) -         - 
จากประมาณการหนี้สินตามภาระผูกพันสําหรบั
ผลประโยชน์พนักงาน  

 
5,857 (112) 

 
- 

 
5,745 

จากขาดทุนทางภาษีของบรษิัทยกมาไม่เกิน 5 ปี      - 35,000 - 35,000 
รวม 13,966 32,622 - 46,588 
     
หน้ีสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี     
จากทีด่ิน อาคารและอุปกรณ ์ (1,289) 88 - (1,201) 
     
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญช ี– สุทธ ิ 12,677 32,710 - 45,387 
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 พันบาท 
 บันทึกเป็นรายได ้/(รายจ่าย)ใน 

 
1 มกราคม 

2557 
กําไรหรือ
ขาดทุน 

กําไร
ขาดทุน

เบ็ดเสร็จอื่น 
31 ธันวาคม 

2557 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญช ี     
จากรายการปรบัปรุงการดอ้ยค่าของอสังหาริมทรัพย์
เพื่อการลงทุน 

 
7,795 

 
167 

 
- 

 
7,962 

จากค่าตัดจําหนา่ยสะสมของโปรแกรมคอมพิวเตอร ์ 440 (293) - 147 
จากประมาณการหนี้สินตามภาระผูกพันสําหรบั
ผลประโยชน์พนักงาน  

 
5,689 

 
168 

 
- 

 
5,857 

รวม 13,924 42 - 13,966 
     
หน้ีสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี     
จากทีด่ิน อาคารและอุปกรณ ์ (1,377) 88 - (1,289) 
     
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญช ี– สุทธ ิ 12,547 130 - 12,677 

 
 
ภาษีเงินได้ 
 
     พันบาท 

 สําหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 
 2558  2557 

    
กําไรก่อนภาษีเงินได ้ 414,236  346,317 
บวก รายการที่ต้องบวกกลับตามเงื่อนไขในประมวลรัษฎากร  8,577  10,993 
หัก รายจ่ายที่มีสิทธิหักได้เพิ่ม / รายได้ที่ได้รับยกเว้น    

- รับรู้หนี้สูญสําหรับลูกหนี้ตามภาระค้ําประกันบริษัท เหล็กสหมิตร 
จํากัด ตัดจ่ายเม่ือคดีถึงที่สุดตามคําพิพากษา ซึ่งก่อนหน้านี้บวก
กลับในการคํานวณภาษ ี

 
(580,588)  

    
        - 

- เรื่องอื่นๆ (17,225)  (5,241) 
กําไร (ขาดทุน) ทางภาษ ี (175,000)  352,069 
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ภาษีเงินไดต้ามประมวลรัษฏากร    
     - อัตราภาษีร้อยละ 20         -  70,414 
    
ค่าใช้จ่ายภาษีเงนิได้สําหรับปีปจัจุบันตามประมวลรัษฎากร          -  70,414 
รายการปรับปรงุภาษีเงินได้ของปีก่อนทีร่ับรูใ้นปีปัจจุบัน          (189)  107 
ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีที่เกี่ยวข้องกับผลแตกต่างช่ัวคราว 
    ที่รับรู้เมื่อเริ่มแรกและที่กลับรายการ 

 
(32,710) 

  
(130) 

ภาษีเงินได ้(ผลประโยชน์ภาษีเงินได้) (32,899)  70,391 
    

 
การกระทบยอดเพื่อหาอัตราภาษีที่แท้จริง   
 
 พันบาท 
 2558  2557 
 อัตราภาษ ี

(ร้อยละ) 
  

(บาท) 
 อัตราภาษ ี

(ร้อยละ) 
  

(บาท) 
        
กําไรก่อนภาษีเงินได้รวม   414,236    346,317 
จํานวนภาษีตามอัตราภาษเีงินได ้ 20%  82,847  20%  69,263 
ภาษีจากค่าใช้จา่ยที่ไม่สามารถมาหักเป็นค่าใชจ้่าย

ทางภาษ ี
  993    1,266 

ผลประโยชน์ทางภาษีจากค่าใชจ้่ายที่มีสิทธิ์นํามา
หักเป็นค่าใช้จ่ายทางภาษีเพิ่มเติม 

   
(432) 

    
(252) 

ปรับปรุงรายการภาษีงวดก่อนๆ ที่บันทึกต่ําไป (สูงไป)   (189)    114 
ผลประโยชน์ทางภาษีจากการรับรู้หนี้สูญสําหรับ

ลูกหนี้ตามภาระค้ํา ประกันบริษัท เหล็กสหมิตร 
จํากัด ตัดจ่ายเมื่อคดีถึงที่สุดตามคําพิพากษา ซึ่ง
ก่อนหน้านี้บวกกลับในการคํานวณภาษ ี

   
 
 

(116,118) 

    
 
 

   - 
สุทธ ิ   (32,899)    70,391 
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23. ขอมูลทางการเงินจําแนกตามสวนงาน 
 

รายละเอียดข้อมูลทางการเงินจําแนกตามส่วนงานที่สําคัญสําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 มีดังนี้ 
 

 
 พันบาท 
 สําหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 
 2558  2557 
 ในประเทศ  ต่างประเทศ  รวม  ในประเทศ  ต่างประเทศ  รวม 
            
ขายสุทธ ิ 168,243  2,657,635  2,825,878  349,757  2,526,679  2,876,436 
ต้นทุนขาย (97,297)  (2,042,230)  (2,139,527)  (239,484)  (1,992,693)  (2,232,177) 
กําไรขั้นต้น 70,946  615,405  686,351  110,273  533,986  644,259 
            
ดอกเบีย้รับ     3,322      6,331 
ดอกเบีย้จ่าย     (16,771)      (23,028) 
ค่าเส่ือมราคา     (41,515)      (36,936) 
            
กําไรก่อนภาษีเงินได ้     414,236      346,317 
            
สินทรัพยร์วม     1,818,910      1,603,369 

 
กําไรขั้นต้นของแต่ละส่วนงาน เกิดขึ้นจากยอดขายสินค้าในประเทศและต่างประเทศหักด้วยต้นทุนขายที่เกี่ยวข้อง ซึ่ง
คํานวณถัวเฉลี่ยจากต้นทุนมาตรฐานของแต่ละผลิตภัณฑ์  
 
ลูกค้ารายใหญ่ 
สําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทมีรายได้จากลูกค้าหลักซึ่งเป็นเอกชน จํานวนเงินรวม 375.38 ล้านบาท  
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24. คาใชจายตามลักษณะ 
 

รายการค่าใช้จ่ายตามลักษณะที่สําคัญสําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 ได้แก่ 
 

 พันบาท 
 2558  2557 
    
วัตถุดิบและวัสดุส้ินเปลืองใช้ไป 1,595,118  1,818,224 
การเปล่ียนแปลงในสินค้าสําเร็จรูปและสินค้าระหว่างผลิต 59,592  (12,188) 
เงินเดือน ค่าแรง และผลประโยชน์อื่นของพนักงาน 293,672  280,892 
ค่าขนส่ง 110,629  121,568 
ค่านายหน้า 48,499  75,829 
ค่าเส่ือมราคา 41,515  36,936 
อื่นๆ 353,676  317,158 

รวม 2,502,701  2,638,419 
 
25. ภาระผูกพัน 

 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทมีภาระผูกพันดังน้ี 

 
25.1 ภาระผูกพันจากการที่ธนาคารในประเทศได้ออกหนังสือคํ้าประกันให้กับกรมศุลกากร เพื่อการงดเว้นการเก็บ 

ภาษีตอบโต้การทุ่มตลาดเป็นเงินสดสําหรับวัตถุดิบที่นําเข้ามาจากต่างประเทศเพื่อผลิตและส่งออกไปขาย
ต่างประเทศภายใน 1 ปี เป็นจํานวนเงินรวม 421.75 ล้านบาท  

 
25.2 ภาระผูกพันจากการที่ธนาคารในประเทศได้ออกหนังสือคํ้าประกันเพื่อคํ้าประกันการใช้ไฟฟ้าและเรื่องอื่น 

เป็นจํานวนเงินรวม 44.63 ล้านบาท  
 

ทั้งนี้ หนังสือคํ้าประกันของธนาคารดังที่กล่าวใน 25.1 และ 25.2 มีการจดจํานองที่ดิน รวมทั้งอาคารและเครื่องจักร
บางส่วนของบริษัทตามที่กล่าวไว้ในหมายเหตุ 10 และ 11 เป็นหลักประกัน และการค้ําประกันส่วนตัวของกรรมการ
ของบริษัท  
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26. เคร่ืองมือทางการเงิน 
 
สินทรัพย์ทางการเงินและหน้ีสินทางการเงินที่มีอยู่ในงบแสดงฐานะการเงินได้รวมเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด  
ลูกหนี้การค้าและเจ้าหนี้การค้า เงินกู้ยืมระยะสั้น เงินรับล่วงหน้าจากลูกค้า และค่านายหน้าค้างจ่าย นโยบายการ
บัญชีสําหรับการบันทึกและการวัดมูลค่าของรายการเหล่านี้ได้เปิดเผยไว้ในนโยบายการบัญชีที่เกี่ยวข้อง  
 
ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง 
ความเส่ียงด้านสภาพคล่องเกิดจากความเป็นไปได้ที่ลูกค้าอาจจะไม่สามารถจ่ายชําระหนี้ให้แก่บริษัทได้ภายใน
กําหนดเวลาปกติของการค้า เพื่อจัดการความเส่ียงนี้ บริษัทได้ประเมินความสามารถทางการเงินของลูกค้าเป็นระยะๆ 
 
ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน 
บริษัทมีความเส่ียงจากอัตราแลกเปล่ียนซึ่งเกิดจากการขายและซื้อสินค้าที่เป็นเงินตราต่างประเทศ ซึ่ง ณ วันที่                  
31 ธันวาคม 2558 บริษัทมีรายการสินทรัพย์และหนี้สินที่ไม่ได้ป้องกันความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน 
เนื่องจากมีการป้องกันความเสี่ยงตามธรรมชาติจากการนําเข้าและส่งออกสินค้า ดังน้ี 
 

 จํานวนเงินตราต่างประเทศ (พนัหน่วย) 
 2558 

 จํานวนเงิน 
ตราต่างประเทศ 

 อัตราแลกเปล่ียนที่
บันทึกบัญช ี
(อัตราปิด) 

 จํานวนเงิน
เทียบเท่าเงินบาท 

      
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงนิสดที่เป็นเงินตราต่างประเทศ     
     สกุลเงินเหรียญดอลล่าร์สหรัฐฯ 646  35.9233  23,219 
      
ลูกหนี้การค้าที่เป็นเงินตราต่างประเทศ      
 สกุลเงินเหรียญดอลล่าร์สหรัฐฯ 9,320  35.9233  334,795 
 สกุลเงินยูโร 1,003  39.0780  39,214 
 สกุลเงินปอนด์สเตอร์ลิง 99  53.0726  5,273 
      
เจ้าหนี้การค้าทีเ่ป็นเงินตราต่างประเทศ      
 สกุลเงินเหรียญดอลล่าร์สหรัฐฯ 2,784  36.2538  100,916 
      
เงินกูย้ืมระยะสัน้ที่เป็นเงินตราต่างประเทศ      
 สกุลเงินเหรียญดอลล่าร์สหรัฐฯ 6,083  36.2538  223,310 
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เงินรับล่วงหน้าจากลูกค้าทีเ่ป็นเงินตราต่างประเทศ     
 สกุลเงินเหรียญดอลล่าร์สหรัฐฯ 596  36.2538  21,594 
 สกุลเงินยูโร 21  39.7995  827 
 สกุลเงินปอนด์สเตอร์ลิง 1  53.9343  4 

      
ค่านายหน้าค้างจ่ายที่เป็นเงินตราต่างประเทศ      
 สกุลเงินเหรียญดอลล่าร์สหรัฐฯ 495  36.2538  17,931 
 สกุลเงินยูโร 35  39.7995  1,378 

 
 
ความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อ 
บริษัทได้ให้สินเช่ือทางการค้าแก่ลูกค้าที่ซื้อขายกันเป็นปกติทางการค้า บริษัทมีนโยบายในการบริหารความเส่ียงจาก
การให้สินเชื่อ โดยมีการติดตามการชําระเงินของลูกหนี้การค้าอย่างใกล้ชิด และให้ความสําคัญต่อลูกหนี้รายที่ค้าง
ชําระนานเกินกําหนดแต่ละราย ในกรณีที่มีข้อสงสัยเกี่ยวกับการเรียกเก็บเงินจากลูกหนี้ บริษัทจะบันทึกค่าเผ่ือหนี้
สงสัยจะสูญเท่าที่จําเป็นไว้ในบัญชี 
 
ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบ้ีย 
ความเส่ียงเกี่ยวกับอัตราดอกเบ้ียนี้ เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราดอกเบ้ียในตลาดในอนาคต การ
เปล่ียนแปลงดังกล่าวจะส่งผลกระทบต่อผลการดําเนินงานและกระแสเงินสดของบริษัท ทั้งนี้บริษัท มีความเสี่ยง
เกี่ยวกับอัตราดอกเบี้ยเน่ืองจากมีเงินฝากกับธนาคาร เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน และหน้ีสินตามสัญญาเช่าซื้อ ตาม
รายละเอียดดังนี้ 
 
 พันบาท 
 2558 

 

มีอัตรา
ดอกเบีย้
ลอยตัว 

มีอัตรา
ดอกเบีย้
คงที ่ ไม่มีดอกเบีย้ รวม อัตราดอกเบ้ีย 

สินทรัพย/์หนี้สินทางการเงิน      
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด 56,473        - 2,168 58,641 0.05% - 0.375% 
ลูกหนี้การค้า - - 417,152 417,152 - 
เงินฝากธนาคารที่มีขอ้จํากัดในการใช้        - 35,575 - 35,575 0.80% - 1.125% 
เงินกูย้ืมระยะสัน้จากธนาคาร 323,334 - - 323,334 2.20% - 5.50% 
เจ้าหนี้การค้า - - 269,758 269,758 - 
เงินกูย้ืมระยะยาวจากธนาคาร 33,900 - - 33,900 5.50% - 5.75% 
เจ้าหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ - 962 - 962 2.35% - 7.51% 
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สินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินมีวันที่ครบกําหนดของเครื่องมือทางการเงินนับจากวันที่ในงบแสดงฐานะการเงิน            
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 มีดังนี้ 
 
 พันบาท 
 2558 
 เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ปี มากกว่า 1 ป ี รวม 
สินทรัพย/์หนี้สินทางการเงิน     
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด 58,641           -           - 58,641 
ลูกหนี้การค้า 417,152           -           - 417,152 
เงินฝากธนาคารที่มขี้อจํากัดในการใช ้           -           - 35,575 35,575 
เงินกูย้ืมระยะสัน้จากธนาคาร 323,334           -           - 323,334 
เจ้าหน้ีการค้า 269,758           -           - 269,758 
เงินกูย้ืมระยะยาวจากธนาคาร           - 22,800 11,100 33,900 
เจ้าหน้ีตามสัญญาเช่าซื้อ           - 502 460 962 

 
มูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน 
ข้อสมมติฐานที่ใช้ในการประมาณการมูลค่ายุติธรรมของแต่ละประเภทเครื่องมือทางการเงินของบริษัท มีดังนี้ 
- สินทรัพย์ทางการเงิน แสดงในมูลค่ายุติธรรมโดยประมาณ 
- หนี้สินทางการเงิน ราคาตามบัญชีมีมูลค่าใกล้เคียงกับราคายุติธรรม เนื่องจากหนี้สินดังกล่าวจะครบกําหนดใน

ระยะเวลาอันใกล้  
 
บริษทัใช้วธิีการและสมมติฐานดังต่อไปนีใ้นการประมาณมูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน 
- เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด เงินฝากที่มีข้อจํากัดในการใช้ และลูกหน้ีการค้า มีราคาตามบัญชีใกล้เคียงกับ

มูลค่ายุติธรรม เนื่องจากเครื่องมือทางการเงินเหล่านี้จะครบกําหนดในระยะเวลาอันส้ัน 
- เงินกู้ยืมจากธนาคาร เจ้าหนี้การค้าและหน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน มีราคาตามบัญชีของหน้ีสินทางการเงิน

ใกล้เคียงกับมูลค่ายุติธรรมเนื่องจากเครื่องมือทางการเงินนี้จะครบกําหนดในระยะเวลาอันส้ัน 
- เงินกู้ยืมระยะยาวที่มีอัตราดอกเบี้ยลอยตัวในอัตราเงินกู้ยืมขั้นต่ํา ซึ่งเป็นอัตราท้องตลาด มีราคาตามบัญชี

ใกล้เคียงกับมูลค่ายุติธรรม   
 
การวัดมูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน 
บริษัทแสดงมูลค่าอสังหริมทรัพย์เพื่อการลงทุนด้วยมูลค่ายุติธรรม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 จํานวน 
41.72 ล้านบาท และ 31.12 ล้านบาท ตามลําดับ ซึ่งมูลค่ายุติธรรมดังกล่าวคํานวณจากวิธีเปรียบเทียบราคาตลาด
ของอสังหาริมทรัพย์ในบริเวณข้างเคียงกับของบริษัท (ข้อมูลระดับ 2) 
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27. หน้ีสินท่ีอาจจะเกิดข้ึน 
 
เมื่อวันที่ 1 เมษายน 2558 บริษัทรายหนึ่งซึ่งเป็นเจ้าของที่ดินในบริเวณใกล้เคียงกับพื้นที่โรงงานของบริษัท ได้ยื่น
ฟ้องร้องบริษัทเป็นจําเลยร่วมกับผู้อื่นอีก 4 รายต่อศาลแพ่ง เรียกร้องค่าเสียหายเน่ืองจากบริษัทดังกล่าวได้รับ
ผลกระทบจากกระบวนการผลิตสินค้าภายในโรงงานของบริษัท เป็นจํานวนเงิน 130.94 ล้านบาท จากจํานวนทุน
ทรัพย์ทั้งหมด 201.88 ล้านบาท พร้อมดอกเบี้ยร้อยละ 7.50 ต่อปี นับจากวันที่ 1 เมษายน 2558 จนกว่าจะชําระ
เสร็จ ปัจจุบัน บริษัทอยู่ระหว่างการเจรจาระงับข้อพิพาท โดยศาลแพ่งกําหนดให้รายงานผลการเจรจาระงับข้อ
พิพาทในวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2559 บริษัทเชื่อว่าจะสามารถเจรจาระงับข้อพิพาทได้ บริษัทจึงยังไม่บันทึกค่าเผ่ือ
ความเสียหายจากคดีฟ้องร้องดังกล่าว  

 
28. เหตุการณภายหลังรอบระยะเวลารายงาน 

 
เมื่อวันที่ 11 กุมภาพันธ์ 2559 ที่ประชุมคณะกรรมการมีมติให้เสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติจ่ายเงินปันผล 
สําหรับผลการดําเนินงานประจําปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 ให้แก่ผู้ถือหุ้นของบริษัท ในอัตราหุ้นละ 0.44 บาท 
ซึ่งได้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลไปแล้วสําหรับงวด 6 เดือนส้ินสุดวันที่ 30 มิถุนายน 2558 ในอัตราหุ้นละ 0.12 บาท 
ที่มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1.00 บาท เม่ือวันที่ 4 กันยายน 2558 บริษัทมีเงินปันผลจ่ายคงเหลือสําหรับรอบระยะเวลา
บัญชีตั้งแต่วันที่ 1 กรกฎาคม 2558 ถึง 31 ธันวาคม 2558 ในอัตราหุ้นละ 0.32 บาท ที่มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1.00 บาท 
โดยคิดเป็นเงินทั้งส้ินไม่เกิน 168,638,884 บาท 
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บุคคลอ้างอิง

	 	 	 (ก)	 นายทะเบียนหลักทรัพย์
	 	 	 	 บริษัท  ศูนย์รับฝากหลักทรัพย ์ (ประเทศไทย)  จ�ำกัด
	 	 	 	 93 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400
	 	 	 	 โทรศัพท ์: 0-2009-9000   โทรสาร : 0-2009-9991
	 	 	 (ข)	 ผู้แทนผู้ถือหุ้นกู ้     
	 	 	 	 - ไม่ม ี-
	 	 	 (ค)	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

นายสมคิด เตียตระกูล ทะเบียนเลขที่ 2785 หรือ นางสุมาลี โชคดีอนันต์ ทะเบียนเลขที่ 3322 
หรือ นายธีรศักดิ์ ฉั่วศรีสกุล ทะเบียนเลขที่ 6624	 	  

	 	 	 	 บริษัท แกรนท ์ธอนตัน จ�ำกัด
	 	 	 	 ชั้น 18  แคปปิตอลทาวเวอร์ ออลซีซั่นเพลส เลขที่ 87/1 ถนนวิทยุ กรุงเทพฯ 10330
	 	 	 	 โทรศัพท ์: 0-2205-8222   โทรสาร : 0-2654-3339
	 	 	 (ง)   ผู้ตรวจสอบภายใน
	 	 	 	 บริษัท สอบบัญชีธรรมนิต ิจ�ำกัด
	 	 	 	 267/1 ถนนประชาราษฎร์สาย 1 เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 10800
	 	 	 	 โทรศัพท ์: 0-2587-8080 โทรสาร : 0-2586-0301
    	 	 	 (จ)	 ที่ปรึกษาทางกฎหมาย
	 	 	 	 1)  CSBC Law Offices
	 	 	 	 เลขที ่ 90/37  อาคารสาธรธานี ชั้น 14 ถนนสาทรเหนือ สีลม เขตบางรัก  กรุงเทพฯ 10500	 	
	 	 	 	 โทรศัพท ์ :  0-2233-6660-3  โทรสาร : 0-2233-6664
	 	 	 	 2)  ส�ำนักงานกฎหมายเทพ
	 	 	 	 เลขที ่1193 อาคารเอ็กซิท ชั้น 11 ห้อง 1106-1108 ถนนพหลโยธิน แขวงสามเสนใน 
	 	 	 	 เขตพญาไท กรุงเทพฯ 10400
	 	 	 	 โทรศัพท ์: 0-2278-1679-84  โทรสาร : 0-2271-2367
	 	 	 (ฉ)	 ที่ปรึกษาด้านงานนักลงทุนสัมพันธ์
	 	 	 	 บริษัท ออนไลน์ แอสเซ็ท จ�ำกัด (IR Plus)
	 	 	 	 เลขที ่466 ถนนรัชดาภิเษก แขวงสามเสนนอก เขตห้วยขวาง กรุงเทพฯ 10310
	 	         	 โทรศัพท์   :  0-2541-4011 ต่อ 612   โทรสาร : 0-2541-4011
	 	 	 (ช)	 ที่ปรึกษาหรือผู้จัดการภายใต้สัญญาการจัดการ
	 	 	 	 - ไม่ม ี-
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ประวัติคณะกรรมการบริษัท

เลขที่ 92 ซอยเทียนทะเล 7 แยก 4 ถนนบางข�นเทียน-ชายทะเล
แขวงแสมดำ เขตบางข�นเทียน กรุงเทพมหานคร 10150
โทรศัพท�  : (66 2) 895- 4139 -54
โทรสาร : (66 2) 416- 5534
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