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วิสัยทัศน์ (Vision)

พันธกิจ (Mission)

•  	 จดัสรรผลติภณัฑ์ท่ีมีคณุภาพ หลากหลาย และ

	 ยดืหยุน่ตามความต้องการของลูกค้า

•  	 มีบริการหลังการขายท่ีให้ความเอาใจใส่เหนือคู่แข่ง

•  	 บริหารต้นทุนให้มีประสิทธิภาพ 

	 เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน 

•  	 ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพของพนักงานอย่างต่อเน่ือง 

    	พร้อมกับค�ำนึงถึงคุณภาพชีวิต และความปลอดภัย

    	 ในการท�ำงานของพนักงาน

•  	 ด�ำเนินธุรกิจอย่างมีจริยธรรม รับผิดชอบต่อสังคม

    	 และสิ่งแวดล้อม

•	 ไม่ยอมรับการคอร์รัปชั่นทุกรูปแบบ

บริษัทฯ มุ่งมั่นที่จะเป็นผู้น�ำ
ในอุตสาหกรรม
การผลิตถังแก๊สของโลก

หมายเหตุ		  : 	 วิสัยทัศน์ และพันธกิจของปี 2559 ได้รับการทบทวนในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2559 เมื่อวันที่ 11 กุมภาพันธ์ 2559		
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ข้อมูลทั่วไปส�ำหรับนักลงทุน

ชื่อบริษัท											           บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)
													             SAHAMITR PRESSURE CONTAINER PUBLIC COMPANY LIMITED
ชื่อย่อในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย		  SMPC
เลขทะเบียนบริษัท	 	 						      0-10-7-537-00160-9

ประเภทของธุรกิจ       							       ผลิตถังแก๊สปิโตรเลียมเหลว และถังทนความดันต�่ำแบบต่างๆ
เว็บไซต์											           http://www.smpcplc.com  หรือ  http://www.smpc.co.th

ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ่ และโรงงาน  				    92  ซอยเทียนทะเล 7 แยก 4 ถนนบางขุนเทียน-ชายทะเล แขวงแสมด�ำ 
													             เขตบางขุนเทียน กรุงเทพฯ 10150
													             92  Soi Thientalay 7 (4th Intersection),  Bangkhunthien - Chaitaley  Road,  
													             Samaedam, Bangkhunthien, Bangkok  10150

ทุนจดทะเบียน									         536,405,305 บาท ประกอบด้วยหุ้นสามัญจ�ำนวน 536,405,305 หุ้น

ทุนที่ออกและเรียกช�ำระเต็มมูลค่าแล้ว			  529,127,108 บาท 
													             (ปี 2558: 526,996,513 บาท)
มูลค่าหุ้นที่ตราไว้ (PAR)							      1 บาท/หุ้น 
หุ้นบุริมสิทธิ										          ไม่มี
รอบระยะเวลาบัญชี								        1 มกราคม - 31 ธันวาคม
นิติบุคคลที่บริษัทถือหุ้นตั้งแต่ร้อยละ 10 		  ไม่มี
ขึ้นไปของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่ายแล้ว
ทั้งหมดของนิติบุคคลนั้น		

ติดต่อ
ส�ำนักงานใหญ่	
โทรศัพท์ (TELEPHONE)						      (02) 895-4139-54                                      
โทรสาร  (FAX)									         (02) 416-5534
E-mail 											           info@smpcplc.com

นักลงทุนสัมพันธ์
นางสาวกัญญา วิภาณุรัตน์						      ผู้อ�ำนวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน และเลขานุการบริษัท	

โทรศัพท์ (TELEPHONE)	 					     (02) 895-4139-54
E-mail											           ir@smpcplc.com
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ประวติับริษัท

1. ประวัติความเป็นมา การเปลี่ยนแปลง และพัฒนาการที่ส�ำคัญ

เริ่มก่อตั้งบริษัท ด้วยทุนจดทะเบียนเริ่มแรก 6.4 ล้านบาท โดยกลุ่มตระกูล “เอกะหิตานนท์” โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อผลิตถังแก๊สปิโตรเลียมเหลวจ�ำหน่ายภายในและต่างประเทศ โดยมีส�ำนักงานและโรงงาน
แห่งแรกอยู่ที่ เขตบางมด กรุงเทพมหานคร ด้วยก�ำลังการผลิตเริ่มต้นที่ 60,000 ใบ/ปี

ผลิตภัณฑ์ถังแก๊สปิโตรเลียมเหลวของบริษัทได้รับการรับรองมาตรฐานจากส�ำนักงานมาตรฐานผลิตภัณฑ์
อุตสาหกรรม (มอก.)

เนื่องจากการขยายตัวอย่างรวดเร็วของตลาดโลก บริษัทลงทุนในการก่อสร้างโรงงานแห่งใหม่ที่จังหวัดล�ำพูน 
โดยโรงงานแห่งนี้ได้รับการส่งเสริมการลงทุนจากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน (BOI)

บริษทัได้ย้ายเครือ่งจกัรทัง้หมดจากโรงงานล�ำพนูมารวมกนัทีส่ถานทีโ่รงงานปัจจบุนั เพือ่เพิม่ผลผลิตรองรบัการ
ขยายตัวของตลาด และเพื่อเป็นการใช้ทรัพย์สินให้เกิดประโยชน์สูงสุด ท�ำให้บริษัทมีก�ำลังการผลิตประมาณ   
5 ล้านใบต่อปี

เนื่องจากวิกฤตเศรษฐกิจตกต�่ำทั่วภูมิภาคเอเชีย ท�ำให้บริษัทต้องหยุดด�ำเนินงานที่โรงงานล�ำพูน

บริษัทได้รับการรับรองมาตรฐาน ISO 9002 ซึ่งเป็นผู้ผลิตถังแก๊สในประเทศไทยรายแรกที่ได้รับการรับรอง
มาตรฐานระดับโลก

บริษัทได้รับรางวัลชนะเลิศ “ผลิตภัณฑ์ดีเด่นประจ�ำปี 2531” จากหนังสือพิมพ์เส้นทางเศรษฐกิจ และ
ต่อมาในปี 2533 บริษัทได้รับโล่เกียรติยศ และประกาศเกียรติคุณ “โรงงานยอดเยี่ยมประจ�ำปี 2533” จาก
กระทรวงอุตสาหกรรม

บริษัทเร่ิมเข้าซ้ือขายในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยเป็นครั้งแรก เมื่อวันที่ 3 ธันวาคม 2534 และในปี 
2535 เพ่ือเพิ่มก�ำลังการผลติให้สูงขึน้ตามการขยายตัวของตลาด บรษิทัได้ย้ายส�ำนกังานใหญ่และโรงงานมาทีต่ัง้
ปัจจุบนั ณ ถนนบางขุนเทียน-ชายทะเล บนเนื้อที่รวมกว่า 28 ไร่

2524

2528

2537

2544

2540

2538

  2531 
-2533

 2534
-2535
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2553

2552

บริษัทออกผลิตภัณฑ์ใหม่ คือ ถังส�ำหรับใช้เป็นชิ้นส่วนรถยนต์2555

- บริษัทได้ก่อสร้างโรงงานที่ 3 เพิ่ม ท�ำให้ก�ำลังการผลิตเพิ่มขึ้นจาก 5 ล้านใบต่อปี เป็น 5.5 ล้านใบต่อป ี
  ในปี 2557
- หลกัทรพัย์ของบรษัิทได้รบัการอนมุตัใิห้กลับเข้าซือ้-ขายในตลาดหลักทรพัย์ฯ เมือ่วันที ่11 พฤศจกิายน 2556
- บริษัทได้รับการรับรองผลิตภัณฑ์ใหม่ 2 ชนิด คือ 1) ถัง 1 ปอนด์ ได้รับรองตามมาตรฐานของประเทศ     
  สหรัฐอเมริกา (DOT)	  ซึ่งเป็นถังแก๊สกระป๋องแบบเติมได้เพื่อทดแทนถังแก๊สกระป๋องแบบใช้แล้วท้ิง  
  2) ถังน�้ำหนักเบา (Light Weight Cylinder) ได้รับรองมาตรฐานของกลุ่มสหภาพยุโรป (EN) เป็นโรงงาน	
  แห่งแรกในเอเชีย และเป็นโรงงานที่ 3 ของโลก ซึ่งเป็นถังแก๊ส ท�ำจากเหล็กชนิดพิเศษ มีน�้ำหนักเบา และ   
  คุณสมบัติความคงทนเทียบเท่าถังเหล็กทั่วไป 

- ก�ำลังการผลิตเพิ่มเป็น 6.2 ล้านใบ/ปี 
- บริษัทได้รับรางวัลดีเด่น และรางวัลยอดเยี่ยมประเภทบริษัทจดทะเบียนด้านผลการด�ำเนินงาน ในกลุ่ม   
  บริษัทจดทะเบียนใน ตลาดหลักทรัพย์ ที่มีมูลค่าหลักทรัพย์ตามราคาตลาด ระหว่าง 3,000-10,000  
  ล้านบาท ในการประกาศผลรางวัล SET Awards 2015

- ก�ำลังการผลิตเพิ่มเป็น 5.5 ล้านใบ/ปี
- บริษัทได้ลงทุนเพิ่มเติมในส่วนส�ำเร็จรูปของโรงงาน 3 และลงทุนต่อเติมอาคารโรงงาน และปรับปรุง   
 ประสิทธิภาพของเครื่องจักรโรงงาน 1 และ โรงงาน 2 ให้ดีข้ึน ซึ่งการก่อสร้างเสร็จสมบูรณ์พร้อมใช้งาน 
  ในปี 2558

2556

2558

 2557

บริษัทได้รับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม มอก. 370-2552 ส�ำหรับถังแก๊สปิโตรเลียมเหลว 
ส�ำหรับรถยนต์รูปทรงแคปซูล (Cylindrical) และรูปทรงยางรถยนต์ (Toroidal) เป็นรายแรกของประเทศไทย

บริษัทได้รับการรับรองมาตรฐาน ISO 9001 : 2008

จากการปรับปรุง และพัฒนาอย่างต่อเนื่อง บริษัทได้รับการรับรองมาตรฐาน ISO 9001 : 20002547
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บริษัทออกผลิตภัณฑ์ใหม่ คือ ถังส�ำหรับใช้เป็นชิ้นส่วนรถยนต์

เพิ่มทุนจดทะเบียนจ�ำนวน 120 ล้านบาท เป็นทุนจดทะเบียน 240 ล้านบาท โดยจัดสรรให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม 2537

ออกหุ้นเพิ่มทุนให้ธนาคารเจ้าหนี้ตามสัญญาปรับโครงสร้างหนี้จ�ำนวน 26.67 ล้านบาท เป็นทุนจดทะเบียน 
266.67 ล้านบาท (ดูรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่หัวข้อ “ความเสี่ยงด้านการเงิน”)

2551

2. ประวัติการเพิ่มทุนและรายการเปลี่ยนแปลงของส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัท

เพิ่มทุนจดทะเบียนจ�ำนวน 8.6 ล้านบาท จากทุนจดทะเบียน 6.4 ล้านบาท เป็นทุนจดทะเบียน 15 ล้านบาท

เพิ่มทุนจดทะเบียนจ�ำนวน 25 ล้านบาท เป็นทุนจดทะเบียน 40 ล้านบาท โดยจัดสรรให้แก่ผู้ถือหุ้นรายเดิม 
และเสนอขายแก่ประชาชนทั่วไป

เพิ่มทุนจดทะเบียนจ�ำนวน 80 ล้านบาท เป็นทุนจดทะเบียน 120 ล้านบาท โดยจัดสรรให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม

2526

2533

2536

- ได้รับรางวัลบริษัทที่มีการด�ำเนินงานโดดเด่นด้านสิ่งแวดล้อม สังคม และธรรมาภิบาล (ESG 100) ประจ�ำปี  
  2559 จากสถาบัน ไทยพัฒน์ฯ 
- เมื่อวันที่ 22 เมษายน 2559 บริษัทได้รับการรับรองฐานะสมาชิกแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการ 
  ต่อต้านทุจริต (Anti corruption) 
- ออกผลิตภัณฑ์ใหม่ ถัง 420 ปอนด์ ซึ่งเป็นถังขนาดใหญ่ที่สุดของถังแก๊สประเภทที่สามารถเคลื่อนย้ายได้  
- บริษัทอยู่ระหว่างการก่อสร้างส่วนต่อเติมเพื่อขยายโรงงาน เพื่อปรับปรุงประสิทธิภาพเครื่องจักร และเพิ่ม 
  ก�ำลังการผลิต โดยจะท�ำให้บริษัทมีก�ำลังการผลิตเพิ่มขึ้น 1 ล้านใบ/ปี จากเดิม 6.2 ล้านใบ/ปี เป็น 7.2  
  ล้านใบ/ปีในปี 2560

2559

เพิม่ทนุจดทะเบยีนจ�ำนวน 108.09 ล้านบาท เป็นทนุจดทะเบยีน 374.76 ล้านบาท โดยจดัสรรให้แก่ผูถ้อืหุน้เดมิ2553
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ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 4/2557 เม่ือวันที่ 14 สิงหาคม 2557 ได้มีมติอนุมัติให้จ่ายเงินปันผล
ระหว่างกาล จากผลการด�ำเนนิงานของบรษิทัฯ ส�ำหรับงวด 6 เดอืน สิน้สดุวันที ่30 มิถนุายน 2557 ในอตัรา 
หุน้ละ 0.75 บาท (มลูค่าหุน้ละ 10 บาท)

เมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2558 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2558 มีมติ ดังนี้
	 1) 	 เปลีย่นแปลงมลูค่าหุน้ทีต่ราไว้ : จากทุนจดทะเบยีน 46.84 ล้านหุน้ มลูค่าหุน้ละ 10 บาท เป็น 468.45 ล้านหุ้น 
		  มูลค่าหุน้ละ 1 บาท
	 2) 	เพิม่ทนุจดทะเบยีน : จาก 468.45 ล้านบาท (468.45 ล้านหุน้ มลูค่าหุน้ละ 1 บาท) เป็น 536.41 ล้านบาท 	
		  (536.41 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท) โดยการออกหุ้นส�ำมัญใหม่จ�ำนวน 67.96 ล้านบาท 		
		  (67.96 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท) เพื่อรองรับการจ่ายปันผลเป็นหุ้นสามัญจ�ำนวน 58.57 ล้านหุ้น 
		  และรองรับการใช้สิทธิตามใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญจ�ำนวน 9.40 ล้านหุ้น ที่ออก 
		  และเสนอขายให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัท
	 3) 	ออกใบส�ำคัญแสดงสิทธิ (โครงการ “ESOP”) : จ�ำนวน 9.40 ล้านหน่วย ให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร	
		  และพนักงานของบริษัทโดยไม่คิดมูลค่า โดยมีอายุ 3 ปี นับตั้งแต่วันที่ 15 มิถุนายน 2558
	 4) 	จ่ายปันผล : จากก�ำไรส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันว�ำคม 2557 จ�ำนวนรวม 128.80 ล้านบาท  
		  โดยแบ่งการจ่ายเป็น 2 ประเภท คือ
		  - 	 จ่ายปันผลเป็นเงินสดในอัตรา 0.15 บาท/หุ้น จ�ำนวนเงินรวม 70.26 ล้านบาท
		  - 	 จ่ายปันผลเป็นหุ้นสามัญของบริษัทในอัตรา 8 หุ้นเดิม ต่อ 1 หุ้นปันผล คิดเป็นจ�ำนวนเงินรวม 	
			   58.54 ล้านบาท ส�ำหรับเศษของหุ้นจ่ายด้วยเงินสดในอัตราหุ้นละ 0.125 บาท
		  เมื่อวันที่ 7 สิงหาคม 2558 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 4/2558 ได้มีมติอนุมัติให้จ่เงินปันผล 
		  ระหว่างกาล จากผลการด�ำเนินงานของบริษัทฯ ส�ำหรับงวด 6 เดือน สิ้นสุดวันที่ 30 มิถุนายน 2558  
		  ในอัตราหุ้นละ 0.12 บาท จ�ำนวนเงินรวม 63.23 ล้านบาท

เพิม่ทุนจดทะเบียนจ�ำนวน 93.69 ล้านบาท เป็นทนุจดทะเบียน 468.45 ล้านบาท โดยจดัสรรให้แก่ผูถ้ือหุ้นเดมิ

ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 1/2556 เมื่อวันที่ 13 ธันวาคม 2556 มีมติด้วยคะแนนเสียงข้างมากอนุมัติให้
โอนส�ำรองตามกฎหมายจ�ำนวน 0.98 ล้านบาท และส่วนเกินมูลค่าหุ้นจ�ำนวน 43.90 ล้านบาท ตามล�ำดับ เพื่อ
ชดเชยผลขาดทุนสะสมของงบการเงินระหว่างกาล ณ วันที่ 30 กันยายน 2556 จ�ำนวน 44.88 ล้านบาท  
ดังนั้น ภายหลังจากล้างขาดทุนสะสมแล้ว บริษัทมีส่วนเกินมูลค่าหุ้นคงเหลือจ�ำนวน 6.10 ล้านบาท

2555

2556

2557

2558
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	 เม่ือวันท่ี 30 มีนาคม 2559 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี มีมติให้จ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นส�ำหรับ
ผลการด�ำเนนิงานประจ�ำปีสิน้สุดวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2558 ในอตัราหุน้ละ 0.44 บาท ซึง่ได้จ่ายเงนิปันผลระหว่าง
กาลไปแล้วส�ำหรับรอบระยะเวลาบัญชีตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2558 ถึง 30 มิถุนายน 2558 ในอัตราหุ้น
ละ 0.12 บาท เมื่อวันที่ 4 กันยายน 2558 บริษัทมีเงินปันผลจ่ายคงเหลือส�ำหรับรอบระยะเวลาบัญชีตั้งแต่ 
วันที่ 1 กรกฎาคม 2558 ถึง 31 ธันวาคม 2558 ในอัตราหุ้นละ 0.32 บาท โดยคิดเป็นเงินทั้งสิ้น 169 ล้านบาท 
บริษัทได้จ่ายเงินปันผลดังกล่าวเมื่อวันที่ 29 เมษายน 2559 
	 เมือ่วนัที ่15 มถุินายน 2559 ซึง่เป็นวนัครบก�ำหนดเป็นปีแรก ทีก่รรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังานของบรษิทั 
สามารถใช้สิทธิในการซื้อหุ้นสามัญที่ออกใหม่ของบริษัท ตามโครงการ ESOP ในราคา 5.80 บาทต่อหุ้น ซึ่งใน
ปีนี้มีผู้ใช้สิทธิทั้งสิ้น 2,130,595 หน่วย คิดเป็นหุ้นสามัญที่เพิ่มขึ้น 2,130,595 หุ้น บริษัทได้รับช�ำระค่าหุ้นและ 
ส่วนเกนิมลูค่าหุน้เพิม่ขึน้ 2.13 ล้านบาท และ 12.23 ล้านบาท ตามล�ำดบั โดยบริษทัได้จดทะเบยีนเปล่ียนแปลง
ทุนช�ำระแล้วกับกระทรวงพาณิชย์ เมื่อวันที่ 23 มิถุนายน 2559
	 ในการประชมุคณะกรรมการของบรษิทัครัง้ที ่4/2559 เมือ่วนัที ่10 สิงหาคม 2559 ทีป่ระชุมคณะกรรมการ
ของบรษิทั มมีตเิหน็ชอบอนมุตักิารจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลจากก�ำไรจากการด�ำเนนิงานส�ำหรบังวดหกเดอืน
สิ้นสุดวันที่ 30 มิถุนายน 2559 ให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราหุ้นละ 0.30 บาท ส�ำหรับหุ้นจ�ำนวน 529,127,108 หุ้น 
รวมเป็นเงินปันผลทั้งสิ้น 159 ล้านบาท บริษัทได้จ่ายเงินปันผลดังกล่าวเมื่อวันที่ 9 กันยายน 2559

2559
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(นายวินัย วิทวัสการเวช)
ประธานกรรมการ

สารจาก ประธานกรรมการบริษัท

เรียน  ท่านผู้ถือหุ้น

	 ในปี 2559 ที่ผ่านมา เป็นปีที่มีเหตุการณ์ส�ำคัญ อาทิเช่น 
การออกจากสหภาพยุโรปของสหราชอาณาจักร และการเลือก
ต้ังประธานาธิบดีของสหรัฐอเมริกา ที่ส่งผลอย่างมีนัยส�ำคัญ
ต่อระบบเศรษฐกิจและการค้าระหว่างประเทศ เห็นได้จาก 
ความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราระหว่างประเทศ 
อย ่างไรก็ตามแม ้ว ่าการขยายตัวของการส ่งออกไปยัง 
ต่างประเทศของไทย และการขยายตัวของระบบเศรษฐกิจ 
ของโลกจะยังไม ่สู ้ดีนัก  แต่ธุรกิจการส่งออกถังแก๊สไป 
ต่างประเทศยังคงขยายตัวอย่างต่อเนื่อง โดยผลประกอบการ
ของบรษิทัในปีน้ีมยีอดขายไปยงัต่างประเทศทัว่โลกเป็นสดัส่วน
สูงกว่าร้อยละ 95 ของยอดขายรวม  โดยตลาดที่ส�ำคัญในปีนี้ 
ยงัได้แก่ ประเทศในแถบแอฟรกิาและเอเชยี  และตลาดโดยรวม
ยงัคงมแีนวโน้มทีจ่ะขยายตัวอย่างต่อเนือ่ง  จากการบรหิารและ
ปฏิบัติงานอย่างมุ่งมั่นของผู้บริหาร และพนักงานทุกคนและ
มาตราการการป้องกันความเสี่ยงของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตรา

ต่างประเทศท่ีบริษัทให้ความส�ำคัญมาโดยตลอด ท�ำให้บริษัท
ประสบความส�ำเร็จในการด�ำเนินงานในปี 2559  บริษัทม ี
ยอดขายจ�ำนวน 3,469.00 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อน จ�ำนวน 
643.12 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 22.8 ปริมาณการขาย
ถังแก๊สที่มีจ�ำนวนเพิ่มขึ้น ร้อยละ 22.2 ท�ำให้สามารถท�ำก�ำไร
ก่อนภาษีเงินได้จ�ำนวน 670.19 ล้านบาท สูงกว่าปีก่อนคิดเป็น
ร้อยละ 61.8 

	 ในปี 2560 บริษัทยังคงนโยบายที่จะพัฒนาศักยภาพ 
กระบวนการผลิต โดยบริษัทอยู่ระหว่างการเพิ่มและปรับปรุง
เครื่องจักร พร้อมทั้งพัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีให้ทันสมัย
เพื่อรองรับก�ำลังการผลิตท่ีคาดว่าจะเพิ่มข้ึน นอกจากนี้บริษัท 
ยงัมุง่เน้นการให้ความส�ำคญัต่อสภาวะของสิง่แวดล้อมและสงัคม  
โดยการพัฒนาน�ำบริษัทเข้าสู่ระบบมาตราฐาน ISO 14001 ใน 
ปี 2560 นี้  ส่วนในด้านการตลาดบริษัทมุ่งเน้นการรักษา
ฐานลูกค้าเดิมและขยายฐานลูกค้ารายใหม่ รวมทั้งออกแบบ
ผลิตภัณฑ์ใหม่ เพื่อรองรับความต้องการของตลาด ตอบสนอง
ความต้องการของลูกค้าต่างประเทศและภายในประเทศ เพื่อ
ยืนยันความมุ่งมั่นของบริษัทที่จะเป็นผู ้น�ำในธุรกิจถังแก๊ส 
ในระดับโลกต่อไป

	 ในนามตัวแทนของคณะกรรมการและคณะผู ้บริหาร 
ของบริษัท ขอขอบพระคุณผู ้ถือหุ ้นทุกท่าน ที่มอบความ 
ไว้วางใจในการบริหารงาน และให้การสนับสนุนบริษัททั้ง 
ทางตรงและทางอ้อมมาโดยตลอด อีกทั้งพนักงานทุกท่าน 
ท่ีร่วมแรงร่วมใจ ทุ่มเทการท�ำงาน ตลอดจนผู้มีส่วนได้เสียทุก
กลุม่ทีใ่ห้การสนบัสนนุบรษัิทด้วยดเีสมอมา ทัง้นีค้ณะกรรมการ
และคณะผูบ้รหิารยงัคงเน้นแนวทางในการด�ำเนนิธรุกจิตามวสัิย
ทัศน์และพันธกิจขององค์กรอย่างมีจริยธรรม โปร่งใส ต่อต้าน
การทุจริตคอร์รัปชั่นทุกรูปแบบ และรับผิดชอบต่อสังคมและ 
สิ่งแวดล้อม เพื่อน�ำไปสู่การด�ำเนินธุรกิจที่ประสบความส�ำเร็จ
อย่างยั่งยืน เพื่อประโยชน์สุขต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มต่อไป
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หมายเหตุ		  : 	 1. 	 อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้นค�ำนวณเฉพาะหนี้สินที่มีดอกเบี้ย (Interest Bearing Debt)			 
				    2. 	 โปรดดูรายละเอียดการจ่ายปันผลในหัวข้อ “ข้อมูลหลักทรัพย์และผู้ถือหุ้น”

				    (โปรดดูการวิเคราะห์และค�ำอธิบายของฝ่ายจัดการ (MD&A) ประกอบ)

ข้อมูลทางการเงิน โดยสรุปของบริษัท (เปรียบเทียบ 3 ปี)

                                     หน่วย  2557 2558 2559
ฐานะทางการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม                                     

สินทรัพย์รวม                                                      ล้านบาท 1,603.37 1,818.91 2,082.59

หนี้สินรวม                                                          ล้านบาท 852.95 753.01 788.09

ส่วนของผู้ถือหุ้น ล้านบาท 750.42 1,065.90 1,294.50

ผลการด�ำเนินงาน                                            

ขายสุทธิ                                                ล้านบาท 2,876.44 2,825.88 3,469.00

ต้นทุนขาย ล้านบาท 2,232.18 (2,139.53) (2,475.92)

ก�ำไรขั้นต้น ล้านบาท 644.26 686.35 993.08

รายได้อื่น                                                         ล้านบาท 131.33 107.83 140.99

ค่าใช้จ่ายในการขาย ล้านบาท (223.37) (188.89) (263.92)

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร ล้านบาท (182.87) (174.28) (190.03)

ต้นทุนทางการเงิน ล้านบาท (23.03) (16.77) (9.93)

ผลประโยชน์ภาษีเงินได้ (ภาษีเงินได้) ล้านบาท (70.39) 32.90 (129.05)

ก�ำไรส�ำหรับปี                                                  ล้านบาท 275.93 447.14 541.14

ก�ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน บาท/หุ้น 0.52 0.85 1.02

มูลค่าตามบัญชีต่อหุ้น บาท/หุ้น 1.42 2.02 2.45

เงินปันผลจ่ายต่อหุ้น บาท/หุ้น 0.35 0.44 0.63

อัตราส่วนทางการเงินที่ส�ำคัญ

อัตราการเติบโตของยอดขาย (ร้อยละ) 35.61 (1.76) 22.76

อัตราก�ำไรขั้นต้น (ร้อยละ) 22.40 24.29 28.63

อัตราก�ำไรสุทธิ (ต่อรายได้รวม) (ร้อยละ) 9.17 15.24 14.99

อัตราก�ำไรก่อนภาษีเงินได้และค่าเสื่อมราคา (EBTDA) (ร้อยละ) 12.74 15.54 19.79

อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (ร้อยละ) 43.80 49.24 45.85

อัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์ (ร้อยละ) 22.88 24.21 34.36

อัตราส่วนสภาพคล่อง เท่า 1.02 1.28 1.49

อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว เท่า 0.32 0.67 0.68

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น* เท่า 0.53 0.34 0.24

อัตราส่วนความสามารถในการช�ำระดอกเบี้ย เท่า 17.64 28.18 72.93

ราคาหลักทรัพย์ของบริษัท ณ วันที่ 30/12/57 30/12/58 30/12/59

   ราคาปิด บาท/หุ้น 6.50 6.80 15.70

   มูลค่าหลักทรัพย์ตามราคาตลาด ล้านบาท 3,044.92 3,583.58 8,677.68
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Other OtherThree - Pieces Cylinder Three - Pieces CylinderTwo - Pieces Cylinder Two - Pieces Cylinder
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กิจกรรมวันเด็ก
	 บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน) จัดกิจกรรม 
วันเด็กแห่งชาติให้กับเด็กๆ ในชุมชนรอบๆ โรงงานและลูก
หลานของพนักงาน โดยจัดให้มีการเล่นเกมส์ พร้อมแจกของ
รางวัลมากมาย และร่วมรับประทานอาหารกลางวันร่วมกับ
เด็กๆ เมื่อวันที่ 23 มกราคม 2559

บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน) ร่วมงาน
Asia LP Gas Summit 2016
	 บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน) ได้เข้าร่วมงาน
ประชุม แอลพีจีซัมมิททวีปเอเชีย ประจ�ำปี 2559 จัดขึ้น  
ณ โรงแรมโตเกียวปริ้น ประเทศญี่ปุ่น ระหว่างวันท่ี 2 - 4 
มีนาคม 2559 เพื่อสนับสนุนแบรนด์และศักยภาพของบริษัท
ในกลุ่มลูกค้าทวีปเอเชีย

การจัดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2559 เมื่อวันที่ 	
30 มีนาคม 2559 เวลา 14.00 น. ณ ส�ำนักงานใหญ่ 
บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)

กิจกรรมบริษัทและกิจกรรมเพื่อสังคม
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กิจกรรมบริจาคโลหิต
	 พนักงานผู ้มีจิตศรัทธาของบริษัทได ้ร ่วมกันบริจาค
โลหิตให้กับหน่วยรับบริจาคโลหิตเคลื่อนที่ โรงพยาบาล
สมเด็จพระปิ่นเกล้า กรมแพทย์ทหารเรือ เนื่องในวันสงกรานต์
ประจ�ำปี 2559 เมื่อวันที่ 4 เมษายน 2559

โครงการมอบทุนการศึกษาให้แก่บุตร-ธิดาของพนักงาน 
ประจ�ำปี 2559
	 ด้วยบริษัทมีนโยบายที่จะส่งเสริมและเปิดโอกาสทางการ
ศึกษาให้แก่บุตร-ธิดาของพนักงาน ซึ่งเป็นจุดเริ่มต้นของการ
พัฒนาคนพัฒนาประเทศ และเป็นขวัญก�ำลังใจให้แก่พนักงาน 
บรษิทัได้จดัให้มโีครงการมอบทุนการศกึษาให้แก่บตุร-ธดิาของ
พนักงานที่มีคุณสมบัติตามเกณฑ์การคัดเลือก แบบไม่ต่อเนื่อง 
ประจ�ำปี 2559 เมื่อวันที่ 30 เมษายน 2559

บริษัท สหมิตรถังแก ๊ส จ�ำกัด (มหาชน) ร ่วมงาน 	
2nd Myanmar LPG Training 2016
 	 บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน) ได้เข้าร่วมงาน
ประชมุ พม่าแอลพจีเีทรนนิง่ ประจ�ำปี 2559 จดัข้ึน ณ โรงแรม
ชาเทรยีม รอยลัเลค ย่างกุง้ ประเทศพม่า ระหว่างวันที ่23 - 25 
พฤษภาคม 2559 เพือ่สนบัสนนุแบรนด์และศักยภาพของบรษิทั
ในกลุ่มลูกค้าประเทศพม่า และเยี่ยมชมธุรกิจท่ีเก่ียวข้องกับ 
แอลพีจีตั้งแต่ต้นน�้ำจนถึงปลายน�้ำ
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SMPC รับประกาศนียบัตรโครงการต่อต้านทุจริต (CAC)	
	 คุณสุรศักดิ์ เอิบสิริสุข กรรมการผู้จัดการ บริษัท สหมิตร
ถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน) รับมอบประกาศนียบัตรผู ้ผ ่าน
กระบวนการรับรองเป็นสมาชกิแนวร่วมปฏบิติั ของภาคเอกชน
ไทยในการต่อต้านทุจริต (CAC) ประจ�ำไตรมาส 1/2559 
จาก ดร. กอปร กฤตยากีรณ รองประธานคณะกรรมการ
แนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต 
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) ซึ่งบริษัท
ได้ประกาศเจตนารมณ์และสร้างจิตส�ำนึกในการต่อต้าน
การทุจริตคอร์รัปชั่น ทุกรูปแบบ โดยงานดังกล่าวจัดขึ้น ณ  
ห้องบอลรูม โรงแรมแกรนด์ ไฮแอท เอราวัณราชด�ำริ  
เมื่อวันที่ 30 พฤษภาคม 2559

SMPC รับมอบประกาศนียบัตร “Certificate of ESG100 
Company” ประจ�ำปี 2559
	 คุณสุรศักดิ์ เอิบสิริสุข กรรมการผู้จัดการ บริษัท สหมิตร
ถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน) หรือ SMPC รับมอบประกาศนียบัตร 
“Certificate of ESG100 Company” ประจ�ำปี 2559 
จากสถาบันไทยพัฒน์ ซึ่งได้รับคัดเลือกบริษัทจดทะเบียน 
ที่ผ่านเกณฑ์การคัดเลือก ที่มีผลการด�ำเนินงานโดดเด่นด้าน 
สิ่งแวดล้อม สังคม และธรรมาภิบาล (ESG : Environmental, 
Social and Governance) ณ บรษัิท สหมติรถงัแก๊ส จ�ำกดั (มหาชน) 
เมื่อวันที่ 29 มิถุนายน 2559

โครงการตรวจสุขภาพประจ�ำปี 2559
	 เพื่อสุขภาพและพลานามัยท่ีดีของบุคลากรในองค์กร 
บริษัทได้จัดโครงการตรวจสุขภาพผู ้บริหารและพนักงาน 
ทุกคนโดยหน่วยแพทย์จากโรงพยาบาลบางประกอก 8  
เมื่อวันที่ 4 สิงหาคม 2559 และวันที่ 11 สิงหาคม 2559
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กิจกรรม Opportunity Day
	 ผูบ้รหิาร บรษิทัสหมติรถงัแก๊ส จ�ำกดั (มหาชน) ร่วมน�ำเสนอ
ข้อมลูผลการด�ำเนนิงานส�ำหรบัปี 2558 และส�ำหรบัไตรมาส 2
ป ี  2559 และทิศทางธุ ร กิจ ในอนาคตต ่อนั กลงทุน  
นักวิเคราะห์ และสื่อมวลชน ในงาน Opportunity Day  
ณ ห้องประชมุ อาคารตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย เมือ่วนัท่ี  
26 กุมภาพันธ์ 2559 และวันที่ 24 สิงหาคม 2559

กิจกรรมฟุตบอลประเพณี ประจ�ำปี 2559
	 เพื่อรณรงค์ให้พนักงานออกก�ำลังกายและกระชับความ
สัมพันธ์ภายในองค์กร บริษัทจัดให้มีการแข่งขันกีฬาฟุตบอล
วอลเลย์บอล และตระกร้อ ให้กับพนักงานภายในบริษัท  
เมื่อวันที่ 28 สิงหาคม 2559

กิจกรรม ISO 14001
 	 เพื่อส่งเสริมให้พนักงานได้รับความรู้และตระหนักในเรื่อง
ของการอนรุกัษ์สิง่แวดล้อม บรษัิทจึงจัดให้มกิีจกรรม ISO14001
ให้กับพนักงานบริเวณภายในบริษัท ซึ่งมีกิจกรรมให้พนักงาน
น�ำขยะ Recycle เช่น ขวดน�้ำดื่ม ขวดแก้ว ฯลฯ มาแลกไข่ไก่
ระหว่างวันที่ 24 - 26 สิงหาคม 2559
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กิจกรรมตลาดนัดสินค้าราคาถูก	
	 บริษทัได้จดัท�ำโครงการ “ตลาดนดัสนิค้าราคาถกู” ให้กบัพนักงานของบรษิทัและบคุคลทัว่ไป ซึง่มกีารจ�ำหน่ายสนิค้าราคาถกู
มากมาย เช่น เคร่ืองใช้ไฟฟ้า เคร่ืองใช้ในครวัเรอืน อาหารส�ำเรจ็รปู เสือ้ผ้า ฯลฯ บรเิวณด้านหน้าบรษัิท เมือ่วันท่ี 9 - 10 กันยายน 2559

โครงการซ้อมดับเพลิงประจ�ำปี 2559
	 เพ่ือส่งเสริมให้พนักงานได้รับความรู้และตระหนักในเรื่อง
ความปลอดภัย ผู้บริหารพร้อมทั้งพนักงานของบริษัทได้เข้า
ร่วมซ้อมดับเพลิงประจ�ำปี 2559 ณ บริเวณภายในบริษัท โดย 
เจ้าหน้าทีจ่ากสถานดีบัเพลงิดาวคะนอง เมือ่วนัที ่28 ตลุาคม 2559

งานพบปะนักวิเคราะห์ (Analyst Meeting)
	 นักวิเคราะห์เข้าร่วมงาน Analyst Meeting เพื่ออัพเดท
ผลการด�ำเนินงานและทิศทางในอนาคตของบริษัท ซึ่งจัด
เป็นประจ�ำทุกไตรมาส โดยจัดเมื่อวันที่ 27 มกราคม 2559  
วันที่ 25 เมษายน 2559 และวันที่ 14 พฤศจิกายน 2559
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บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน) ร่วมงาน
29th World LPG Forum & 2016 AEGPL Congress 
	 บรษิทั สหมติรถงัแก๊ส จ�ำกดั (มหาชน) น�ำโดย คณุปัทมา เล้าวงษ์ 
รองกรรมการผู้จัดการ และทีมงานฝ่ายขายและการตลาด  
ได้เข้าร่วมการประชุมแอลพีจีโลก (World LPG Forum and 
2016 AEGPL Congress) คร้ังที ่29 ซึง่จัดขึน้ทีเ่มอืงฟลอเลนซ์ 
ประเทศอิตาลี ระหว่างวันที่ 15 - 17 พฤศจิกายน 2559  
เพ่ือประชาสัมพันธ์ บริษัท สหมิตรถังแก๊ส และสินค้าของ 
บริษัทฯ ไปสู่กลุ่มลูกค้าในทวีปต่างๆ ทั่วโลก งานนี้เป็นงาน
ส�ำคัญประจ�ำปีของธุรกิจแอลพีจีทั่วโลก ซึ่งมีการรวมตัวของ
ตวัแทนบรษิทัต่างๆ ผูว้างนโยบายเกีย่วกบัแอลพจีี สือ่ และผูน้�ำใน
ธรุกจิแอลพจีเีพื่ออภิปรายและสร้างความสัมพันธ์ที่ดีทางธุรกิจ

งานท�ำบุญบริษัทประจ�ำปี 2559
 	 เพือ่ถวายเป็นพระราชกศุล แด่พระบาทสมเดจ็พระปรมนิทร 
มหาภูมิพลอดุลยเดช บริษัทจัดให้มีการใส่บาตรข้าวสาร
อาหารแห้ง และท�ำบุญเลี้ยงพระ จ�ำนวน 9 รูป เมื่อวันที่ 25 
พฤศจิกายน 2559
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โครงการคอมพิวเตอร์ CSR	
	 บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน) ร่วมบริจาคอุปกรณ์
คอมพิวเตอร์ที่ไม่สามารถใช้งานได้แล้ว ใหักับทางสมาคม 
คนพิการ เพ่ือตอบแทนสังคม และมีส่วนช่วยลดปริมาณ
ขยะอิเลคทรอนิคส์ ที่ไม่ได้ใช้งานแล้วให้เกิดประโยชน์ต่อไป  
เมื่อวันที่ 8 ธันวาคม 2559

กิจกรรมฝึกอบรมพนักงาน
	 ทรัพยากรบุคคลเป็นทรัพยากรที่ส�ำคัญที่จะขับเคล่ือน
บริษัทให้เกิดการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง บริษัทจึงให้ความส�ำคัญ
กับทรัพยากรบุคคลเป็นอย่างสูง ซึ่งบริษัทมีแผนในการพัฒนา
บุคคลากรในทุกระดับทั้งการพัฒนาความรู้ ความสามารถ 
ทักษะ อุปนิสัย ทัศนคติ และวิธีการในการท�ำงานเพื่อจะน�ำไป
สูก่ารปฏบิตังิานทีม่ปีระสทิธภิาพและประสทิธผิล โดยบรษิทัได้
จดัให้มีหลักสตูรการฝึกอบรมให้กบัผูบ้รหิารและพนกังานอย่าง
ต่อเนื่อง
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คณะกรรมการบริษัท

นายโกมินทร์  ลิ้นปราชญา 	
กรรมการอิสระ
และประธานกรรมการตรวจสอบ
(ผู้ที่มีความรู้ทางด้านบัญชีการเงิน)

นายสุรศักดิ์  เอิบสิริสุข
กรรมการผู้จัดการ 
กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัท

รศ.ดร.เจษฎ์  โทณะวณิก
กรรมการอิสระ
และกรรมการตรวจสอบ

นายทัยดี  วิศวเวช
กรรมการ

นายวินัย  วิทวัสการเวช	
ประธานกรรมการ
และกรรมการอิสระ
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นางสุภา  พรหมสาขา ณ สกลนคร	
กรรมการ
กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัท

นางอุบล  เอกะหิตานนท์  
รองประธานกรรมการ
และประธานกรรมการบริหาร

นางวีระวรรณ  บุญขวัญ
กรรมการอิสระ
และกรรมการตรวจสอบ
(ผู้ที่มีความรู้ทางด้านบัญชีการเงิน)

นางปัทมา  เล้าวงษ์ 
กรรมการ
และรองผู้จัดการ(ส�ำนักงาน)
กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษทั

บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน) 19



คณะผู้บริหาร

นายจิรศักย์  พรหมสาขา ณ สกลนคร
ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ (โรงงาน)

นายธรรมิก  เอกะหิตานนท์	
ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ (โรงงาน)

นายทัยดี  วิศวเวช
กรรมการ

นายสุรศักดิ์  เอิบสิริสุข
กรรมการผู้จัดการ 
กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม
ผูกพันบริษัท

นายจีระวุฒิ  เล้าวงษ์
ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ (โรงงาน)
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นางสุภา  พรหมสาขา ณ สกลนคร	
กรรมการ
กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัท

นางปัทมา  เล้าวงษ์ 
กรรมการ
และรองกรรมการผู้จัดการ (ส�ำนักงาน)
กรรมการผูม้อี�ำนาจลงนามผกูพนับรษิทั

นางสาวกัญญา  วิภาณุรัตน์
ผู้อ�ำนวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน 
และเลขานุการบริษัท

นางอุบล  เอกะหิตานนท์  
รองประธานกรรมการ
และประธานกรรมการบริหาร

บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน) 21



นางอบุล  เอกะหิตานนท์ 
รองประธานกรรมการ

และประธานกรรมการบริหาร
อายุ 75 ปี

นายวินัย  วิทวัสการเวช
ประธานกรรมการ และกรรมการอิสระ

อายุ 66 ปี
75 years

การศึกษา
	 - 	 ปริญญาโท รัฐศาสตร์มหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
 	 -	 ปริญญาตรี บัญชีบัญฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
หลักสูตรการอบรม
	 - 	 DCP จาก IOD
	 -	 Clean Business จาก IOD
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (ร้อยละ) 0.01 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร -ไม่มี-

การด�ำรงค์ต�ำแหน่งกรรมการในบริษัทอื่น (ณ ปัจจุบัน) 
	 - 	 กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ  
		  รองประธานกรรมการ
		  บริษัท ศรีสวัสดิ์ พาวเวอร์ 1979 จ�ำกัด (มหาชน)
	 - 	 กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ
		  บริษัท เอกรัฐวิศวกรรม จ�ำกัด (มหาชน)
	 -	 กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ, กรรมการบรหิารความเสีย่ง
		  บริษัท สินมั่นคงประกันภัย จ�ำกัด (มหาชน)

กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน - ไม่มี-

ประวัติการท�ำงาน (5 ปีที่ผ่านมา)
2559			        กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ, กรรมการ	
				         บริหารความเสี่ยง
				         บริษัท สินมั่นคงประกันภัย จ�ำกัด (มหาชน)
2558-ปัจจุบัน		  กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 
				    บริษัท ศรีสวัสดิ์ พาวเวอร์ 1979 จ�ำกัด (มหาชน)
				    รองประธานกรรมการ
				    บริษัท ศรีสสวัสดิ์ พาวเวอร์ 1979 จ�ำกัด (มหาชน)
2557-2558			   กรรมการอิสระ
				    บริษัท ศรีสวัสดิ์ พาวเวอร์ 1979 จ�ำกัด (มหาชน)      
2555-ปัจจุบัน			   ประธานกรรมการ และกรรมการอิสระ
				    บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)                        
2555-ปัจจุบัน 			  กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ
				    บริษัท เอกรัฐวิศวกรรม จ�ำกัด (มหาชน)
2554-2558			   ประธานกรรมการ
				    บริษัท บางกอก-เดคคอน จ�ำกัด (มหาชน)
2554-2555			   ประธานคณะกรรมการบริหาร
				    บรรษัทตลาดรองสินเชื่อเพื่อที่อยู่อาศัย
2552-2555			   รองประธานคณะกรรมการ  
				    บริษัท ทิพยประกันภัย จ�ำกัด (มหาชน)

การศึกษา
	 -	 ปริญญาตรี  Madison Technical and Vocational School,  
		  Wisconsin, ประเทศสหรัฐอเมริกา

หลักสูตรการอบรม
	 -	 Accounting for Non-Accountant

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (ร้อยละ) 3.28 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร
  	 -	 พี่สะใภ้คุณสุภา
		  มารดาคุณปัทมา และคุณธรรมิก

การด�ำรงค์ต�ำแหน่งกรรมการในบริษัทอื่น (ณ ปัจจุบัน) -ไม่มี-

กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน  
	 -	 กรรมการ
		  บริษัท เหล็กสหมิตร จ�ำกัด

ประวัติการท�ำงาน (5 ปีที่ผ่านมา)
2556-ปัจจุบัน		  กรรมการ
					     บริษัท เหล็กสหมิตร จ�ำกัด
2555-ปัจจุบัน		  รองประธานกรรมการและ
					     ประธานกรรมการบริหาร
					     บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)
2550-2555			   ประธานกรรมการและ
					     ประธานกรรมการบริหาร
					     บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)
2550-2555			   ประธานกรรมการ
					     บริษัท เหล็กสหมิตร จ�ำกัด

ประวัติคณะกรรมการบริษัทและผู้บริหาร
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นางสภุา  พรหมสาขา ณ สกลนคร  
กรรมการ

และกรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัท
อายุ 77 ปี

63 years

การศึกษา
	 -	 ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (บัญชี) ประเทศอังกฤษ

หลักสูตรการอบรม
	 -	 DAP จาก IOD	
	 -	 Accounting for Non-Accountant

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (ร้อยละ) 0.01 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร
  	 -	 อาคุณปัทมา และคุณธรรมิก

การด�ำรงค์ต�ำแหน่งกรรมการในบริษัทอื่น (ณ ปัจจุบัน) -ไม่มี-

กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน    
	 -	 กรรมการ
		  บริษัท เหล็กสหมิตร จ�ำกัด

ประวัติการท�ำงาน (5 ปีที่ผ่านมา)
2556-ปัจจุบัน		  กรรมการ
					     บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)
2556-ปัจจุบัน		  กรรมการ
					     บริษัท เหล็กสหมิตร จ�ำกัด
2550-2555			   กรรมการ และกรรมการผู้จัดการ
					     บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)
2537-2555			   กรรมการ และรองกรรมการผู้จัดการ
					     บริษัท เหล็กสหมิตร จ�ำกัด

การศึกษา
	 -	 ปริญญาตรี  วิศวกรรมศาสตร์
		  สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า เจ้าคุณทหารลาดกระบัง

หลักสูตรการอบรม
	 -	 DCP & DAP จาก IOD
	 -	 Accounting for Non-Accountant

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (ร้อยละ) 0.09 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร -ไม่มี-

การด�ำรงค์ต�ำแหน่งกรรมการในบริษัทอื่น (ณ ปัจจุบัน) -ไม่มี-

กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 
	 -	 กรรมการ
		  บริษัท เหล็กสหมิตร จ�ำกัด

ประวัติการท�ำงาน (5 ปีที่ผ่านมา)
2556-ปัจจุบัน		  กรรมการ และกรรมการผู้จัดการ
					     บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)
2533-2555			   กรรมการ และรองกรรมการผูจ้ดัการ (โรงงาน)
					     บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)
2537-2554			   กรรมการ และรองกรรมการผูจ้ดัการ (โรงงาน)
					     บริษัท เหล็กสหมิตร จ�ำกัด

นายสุรศกัดิ ์ เอบิสิรสุิข 
กรรมการ, กรรมการผู้จัดการ 

และกรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัท
อายุ 64 ปี

บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน) 23



นางปัทมา  เล้าวงษ์
กรรมการและรองกรรมการผู้จัดการ (ส�ำนักงาน)

กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัท
อายุ 49 ปี

นายทยัดี  วิศวเวช
กรรมการ
อายุ 77 ปี

การศึกษา
	 - 	 ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ 
		  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

หลักสูตรการอบรม
	 - 	 DCP และ DAP จาก IOD
	 -	 Accounting for Non-Accountant

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (ร้อยละ) 5.19 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร -ไม่มี-

การด�ำรงค์ต�ำแหน่งกรรมการในบริษัทอื่น (ณ ปัจจุบัน) -ไม่มี-

กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 
	 -	 กรรมการ
		  บริษัท เหล็กสหมิตร จ�ำกัด

ประวัติการท�ำงาน (5 ปีที่ผ่านมา)
2556-ปัจจุบัน		  กรรมการ
					     บริษัท เหล็กสหมิตร จ�ำกัด
2535-ปัจจุบัน 		  กรรมการ และรองกรรมการผู้จัดการ (โรงงาน)
					     บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)
2550-2555			   กรรมการ และกรรมการผู้จัดการ
					     บริษัท เหล็กสหมิตร จ�ำกัด

การศึกษา
	 -	 MBA (Finance), University of Wisconsin, USA
	 -	 ปริญญาตรี สาขาการบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

หลักสูตรการอบรม
	 -	 DAP จาก IOD
	 -	 CFO จากสภาวิชาชีพบัญชี
	 -	 SDP จากตลาดหลักทรัพย์ฯ 
	 -	 Anti-Corruption จาก IOD
	 -	 EDP จากสมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย
	 -	 วตท. จากสถาบันวิทยาการตลาดทุน

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (ร้อยละ) 24.33 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร
  	 -	 บุตรคุณอุบล
		  และหลานคุณสุภา

การด�ำรงค์ต�ำแหน่งกรรมการในบริษัทอื่น (ณ ปัจจุบัน) -ไม่มี-

กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน  
	 -	 กรรมการ
		  บริษัท เหล็กสหมิตร จ�ำกัด

ประวัติการท�ำงาน (5 ปีที่ผ่านมา)
2556-ปัจจุบัน 		  กรรมการ
					     บริษัท เหล็กสหมิตร จ�ำกัด
2552-ปัจจุบัน			  กรรมการ และรองกรรมการผู้จัดการ (ส�ำนักงาน)
					     บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)
(2551-2557)			   เลขานุการบริษัท
					     บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)
(2544-2552)			   กรรมการ และผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ
					     บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)
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นายโกมนิทร์  ลิน้ปราชญา  
กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ

(ผู้ที่มีความรู้ทางด้านบัญชีการเงิน)
อายุ 52 ปี

การศึกษา
	 -	 ปริญญาตรี การบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

หลักสูตรการอบรม
	 -	 DAP จาก IOD	

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (ร้อยละ) 0.00 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร -ไม่มี-

การด�ำรงค์ต�ำแหน่งกรรมการในบริษัทอื่น (ณ ปัจจุบัน)  
	 -	 กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
 		  บริษัท ธนาสิริ กรุ๊ป จ�ำกัด (มหาชน)
	 -	 กรรมการสรรหา และค่าตอบแทน 
		  บริษัท ธนาสิริ กรุ๊ป จ�ำกัด (มหาชน

กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน    
	 -	 กรรมการ
		  บริษัท แอล เมดิคัล โซลูชั่น จ�ำกัด

ประวัติการท�ำงาน (5 ปีที่ผ่านมา)
2558-ปัจจุบัน			  กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวสอบ
				    บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)
2558-ปัจจุบัน			  กรรมการสรรหาและค่าตอบแทน
				    บริษัท ธนาสิริกรุ๊ป จ�ำกัด (มหาชน)
2552-2557         		 กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ
				    บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด     
2551-ปัจจุบัน			  กรรมการ           
				    บริษัทแอล เมดิคัล โซลูชั่น จ�ำกัด
2551-ปัจจุบัน			  กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ
				    บริษัท ธนาสิริกรุ๊ป จ�ำกัด (มหาชน)
2549-ปัจจุบัน			  Chief Finance Officer
				    บริษัท ล็อกซเล่ย์ จีเท็ค เทคโนโลยี จ�ำกัด

การศึกษา
	 -	 MBA (Finance & International Business) ,
		  University of Wisconsin, USA
	 -	 ปริญญาตรี สาขาการบัญชี
		  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

หลักสูตรการอบรม
	 -	 DCP & DAP จาก IOD
	
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (ร้อยละ) 0.00 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร -ไม่มี-

การด�ำรงค์ต�ำแหน่งกรรมการในบริษัทอื่น (ณ ปัจจุบัน)    
	 - 	 กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
		  บริษัท ชูไก จ�ำกัด (มหาชน)

กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน		
	 -	 กรรมการ และผู้จัดการการเงิน
		  บริษัท บีบีบี แอนด์ วี จ�ำกัด

ประวัติการท�ำงาน (5 ปีที่ผ่านมา)
2556-ปัจจุบัน		  กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ
					     บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)
2556-ปัจจุบัน		  กรรมการ และผู้จัดการการเงิน 
					     บริษัท บีบีบี แอนด์ วี จ�ำกัด
2549-ปัจจุบัน		  กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
					     บริษัท ชูไก จ�ำกัด (มหาชน)

นางวรีะวรรณ  บญุขวญั 
กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 

(ผู้ที่มีความรู้ทางด้านบัญชีการเงิน)
อายุ 47 ปี

บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน) 25



นายธรรมกิ  เอกะหิตานนท์  
ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ (โรงงาน)

อายุ 47 ปี

รศ.ดร.เจษฎ์  โทณะวณิก
กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ

อายุ 44 ปี
66 years 75 years

การศึกษา
	 - 	 ปริญญาเอก นิติศาสตร์ดุษฎีบัณทิต Stanford University,USA

หลักสูตรการอบรม
	 - 	 DAP จาก IOD

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (ร้อยละ) 0.00 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร -ไม่มี-

การด�ำรงค์ต�ำแหน่งกรรมการในบริษัทอื่น (ณ ปัจจุบัน) -ไม่มี-

กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 
	 -	 กรรมการ บริษัท เอสนูวา จ�ำกัด
	 -	 กรรมการ บริษัท รีเสริช เอ็กซ์ จ�ำกัด
	 -	 กรรมการ บริษัท จีราดา จ�ำกัด
	 -	 ประธานกรรมการ บริษัท บริหารส�ำนักกฎหมาย จ�ำกัด

ประวัติการท�ำงาน (5 ปีที่ผ่านมา)
มี.ค.2558-ปัจจุบัน			   กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ
					     บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)
2557-ปัจจุบัน				    ผู้ทรงคณุวฒุ ิภาควชิานิติศาสตร์ คณะสงัคมศาสตร์
					     มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
2557-ปัจจุบัน				    ที่ปรึกษากฎหมาย 
					     ส�ำนักกฎหมาย เราส์ แอนด์ โค
2557-ปัจจุบัน				    กรรมการ บริษัท เอสนูวา จ�ำกัด
2557-ปัจจุบัน				    กรรมการ บริษัท รีเสริช เอ็กซ์ จ�ำกัด
2551-ปัจจุบัน				    กรรมการ บริษัท จีราดา จ�ำกัด
2550-ปัจจุบัน				    ทีป่รกึษากฎหมาย ส�ำนกักฎหมาย ก�ำธร สรุเวษฐ์ สมศักดิ์
2545-ปัจจุบัน				    ที่ปรึกษาด้านทรัพย์สินทางปัญญา
					     กรมวชิาการเกษตร กระทรวงเกษตรและสหกรณ์
2545-ปัจจุบัน				    ประธานกรรมการ บรษัิท บรหิารส�ำนกักฎหมาย จ�ำกดั
2543-ปัจจุบัน				    อาจารย์พเิศษ วิทยาลัยนานาชาต ิมหาวิทยาลยัมหิดล 		
					     มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์  จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั		
					     มหาวทิยาลยัเกรกิ  มหาวิทยาลยัสยาม 
					     วทิยาลยับัณทิตเอเชีย ฯลฯ

การศึกษา
	  - 	 ปริญญาตรี นิเทศศาสตร์ 
		  มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 

หลักสูตรการอบรม
	 -	 EDP  จากสมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (ร้อยละ) 10.25 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร
  	 -	 บุตรคุณอุบล 
		  และหลานคุณสุภา

การด�ำรงค์ต�ำแหน่งกรรมการในบริษัทอื่น (ณ ปัจจุบัน) -ไม่มี-

กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน	 -ไม่มี-
 
ประวัติการท�ำงาน (5 ปีที่ผ่านมา)
2553-ปัจจุบัน		  ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ (โรงงาน)
					     บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)
2552-2553			   ผู้ช่วยรองกรรมการผู้จัดการ (โรงงาน)
					     บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)
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นายจีระวุฒิ  เล้าวงษ์  
ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ (โรงงาน)

อายุ 40 ปี
63 years

การศึกษา
	 - 	 ปรญิญาโท Energy and Mineral Resources, University 	
		  of Texas, USA
	 - 	 ปรญิญาตร ีวศิวกรรมศาสตร์บัณฑติ สาขาวศิวกรรมปิโตรเลยีม 	
		  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

หลักสูตรการอบรม
	 -	 EDP  จากสมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (ร้อยละ) 0.01 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร
  	 -	 น้องคู่สมรสคุณปัทมา

การด�ำรงค์ต�ำแหน่งกรรมการในบริษัทอื่น (ณ ปัจจุบัน) -ไม่มี-

กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน -ไม่มี-

ประวัติการท�ำงาน (5 ปีที่ผ่านมา)
2553-ปัจจุบัน		  ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ (โรงงาน)
					     บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)
2552-2553			   ผู้ช่วยรองกรรมการผู้จัดการ (โรงงาน)
					     บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)

การศึกษา
	 - 	 ปริญญาตรี วิทยาศาสตร์ สาขาการตลาด  
		  มหาวิทยาลัย วิสคอนซินลาครอสสหรัฐอเมริกา 

หลักสูตรการอบรม
	 -	 EDP  จากสมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย
	
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (ร้อยละ)   6.74 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	
	 -	 บุตรคุณสุภา
		  และหลานคุณอุบล

การด�ำรงค์ต�ำแหน่งกรรมการในบริษัทอื่น (ณ ปัจจุบัน) -ไม่มี-

กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน -ไม่มี-	
	
ประวัติการท�ำงาน (5 ปีที่ผ่านมา)
2556-ปัจจุบัน			   ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ (โรงงาน) 
						      บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)
2538-2556				    ผู้จัดการส่วนจัดซื้อ
						      บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)

นายจริศกัย์  พรหมสาขา ณ สกลนคร 
ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ (โรงงาน)

อายุ 50 ปี
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นางสาวกัญญา  วิภาณุรัตน์
ผู้อ�ำนวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน และเลขานุการบริษัท

อายุ 47 ปี
66 years 

การศึกษา
	 - 	 ปริญญาโท สาขาการบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์    
	 - 	 ปริญญาตรี สาขาการบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
	 - 	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาติแห่งประเทศไทย

หลักสูตรการอบรม
	 - 	 Anti-Corruption จาก IOD
	 - 	 CFO จาก สภาวิชาชีพบัญชี
	 - 	 SDP จากตลาดหลักทรัพย์ฯ

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (ร้อยละ)  0.02 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร  -ไม่มี-

การด�ำรงค์ต�ำแหน่งกรรมการในบริษัทอื่น (ณ ปัจจุบัน)  -ไม่มี-

กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน  -ไม่มี-

ประวัติการท�ำงาน (5 ปีที่ผ่านมา)
ธ.ค. 2557-ปัจจบุนั		  ผู้อ�ำนวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน 
						      และ เลขานุการบริษัท 
						      บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)              
2557					     ผู้อ�ำนวยการฝ่ายบัญชี และการเงิน
						      บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)
2543-2557				    ผู้จัดการฝ่ายบัญชี
						      บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน) 

หมายเหตุ : 
1.	สดัส่วนการถือหุ้นเป็นข้อมลูล่าสดุ ณ วนัที ่11 พฤศจกิายน 2559  	
	 โดยนับรวมหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะด้วย
2.	เน่ืองด้วยผูบ้ริหารส่วนใหญ่ของบริษัทเป็นผูร่้วมก่อต้ังบริษัทมาตัง้แต่	
	 แรกเร่ิมของการด�ำเนินธรุกจิผลติถังแก๊ส ประกอบกับผูผ้ลติในธรุกจิน้ี	
	 มเีพยีงไม่กีร่ายในประเทศไทย ประสบการณ์ของผูบ้รหิารทีเ่กีย่วข้อง 
	 กบัธรุกจิของบริษัทในหน่วยงานอ่ืนจงึไม่มี
3.	ไม่มีกรรมการท่านใดด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในบริษัทอื่นที่มี	
	 กิจการหรือธุรกิจคล้ายกันกับบริษัท	
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ข้อมูลการด�ำรงต�ำแหน่งของกรรมการบริหาร หรือ ผู้มีอานาจควบคุมในบริษัทที่เกี่ยวข้อง

บริษัท
บริษัทที่เกี่ยวข้อง

( บจ.เหล็กสหมิตร )

ชื่อ - ต�ำแหน่ง
กรรมการบริษัท 
(ตามหนงัสอื

รับรอง)

กรรมการ
บริหาร

กรรมการผู้
มีอ�ำนาจลง
นามผูกพัน

บริษัท*

กรรมการบริษัท 
(ตามหนังสอื

รับรอง)

ผู้ช�ำระ
บัญชี*

1. นางอุบล เอกะหิตานนท์ กรรมการ / ประธาน /

2. นางสุภา พรหมสาขา ณ สกลนคร กรรมการ / / / /

3. นายสุรศักดิ์ เอิบสิริสุข กรรมการผู้จัดการ / / /

4. นายทัยดี วิศวเวช กรรมการ / / /

5. นางปัทมา เล้าวงษ์
รองกรรมการผู้จัดการ 
(ส�ำนักงาน)

/ / / / /

6. นายธรรมิก เอกะหิตานนท์
ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 
(โรงงาน)

/

7. นายจีระวุฒิ เล้าวงษ์
ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 
(โรงงาน)

/

8. นายจิรศักย์ พรหมสาขา ณ สกลนคร
ผู้ช่วยกรรมก�ำรผู้จัดการ 
(โรงงาน)

/

9. นายเยือน ริยะตานนท์ ที่ปรึกษาฝ่ายวิศวกรรม /

หมายเหตุ		  : 	 * กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัท (สองในสามลงลายมือชื่อร่วมกัน) และ ผู้ช�ำระบัญชี (สองในสามลงลายมือชื่อร่วมกัน)

บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน) 29



ข้อมูลสรุป
	 บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน) เป็นผู้ผลิตถังทนความดันต�่ำแบบต่างๆ ภายใต้เครื่องหมายการค้าของลูกค้า และ
เครื่องหมายการค้า “SMPC” โดยจัดจ�ำหน่ายทั้งภายในประเทศและต่างประเทศ นอกจากนี้บริษัทยังมีบริการเกี่ยวเนื่อง
ในการรับซ่อมและตรวจสอบคุณภาพถังตามที่มาตรฐานแต่ละประเทศก�ำหนด

1.	 ลักษณะของสินค้าและบริการ 
	 แบ่งตามลักษณะและวัตถุประสงค์การใช้งาน ได้ดังนี้ 
	 1.	 ถังแก๊สปิโตรเลียมเหลวส�ำหรับหุงต้ม (LPG Cylinder) แบ่งออกเป็น 
		  1.1		 ถังสองส่วน ขนาดบรรจุตั้งแต่ 0.45 - 16 กก. (ปริมาตรน�้ำ 0.9 - 36 ลิตร)
				    ประกอบด้วยส่วนหัวและส่วนก้น แต่ละส่วนท�ำด้วยเหล็กกล้าชิ้นเดียว เมื่อน�ำมาเชื่อมประกอบเข้าด้วยกันแล้ว 	
				    จะมีรอยเชื่อมตามแนวเส้นรอบวงได้ 1 รอย 
		  1.2		 ถังสามส่วน ขนาดบรรจุตั้งแต่ 18 - 50 กก. (ปริมาตรน�้ำ 43 - 113 ลิตร) 
				    ประกอบด้วยส่วนหัว ส่วนก้น เช่นเดียวกันกับถังสองส่วน และส่วนกลางจะเป็นรูปทรงกระบอกเชื่อมประกอบ	
				    กันเป็นถัง ส�ำหรับส่วนกลางท�ำด้วยเหล็กแผ่นม้วนมีรอยเช่ือมได้ 1 รอย เป็นเส้นตรงขนานไปกับแนวแกนของถัง 
				    การประกอบถังสามส่วนจะท�ำให้ได้ถังที่มีปริมาตรมากตามต้องการ
		
		  ผลิตภัณฑ์ถังแก๊สปิโตรเลียมเหลวของบริษัทผลิตจากเหล็กกล้าคุณภาพดี มีความแข็งแรงทนทาน และมีความหนา 
	 แตกต่างกนัตามแบบทีแ่ต่ละประเทศก�ำหนด ในปี 2556 บริษทัได้พฒันาผลติภณัฑ์ใหม่ คอื ถงัน�ำ้หนกัเบา (Light-Weighted Cylinder)  
	 และได้รับการรับรองมาตรฐานสหภาพยุโรป (EN) เป็นที่เรียบร้อยแล้ว โดยบริษัทเป็นโรงงานแห่งแรกในเอเชียและ 
	 เป็นโรงงานแห่งที ่ 3 ของโลกทีไ่ด้รับการรับรองในการผลิตถังชนดินี ้ ซ่ึงถังชนดินีต้้องใช้ความเช่ียวชาญพเิศษในกระบวนการผลิต 
	 เนื่องจากผลิตจากเหล็กชนิดพิเศษ มีความหนาน้อยกว่าเหล็กปกติ แต่ความคงทนแข็งแรงเทียบเท่าเหล็กปกติ จึงท�ำให้ 
	 ถังแก๊สมีน�้ำหนักเบากว่าปกติถึงร้อยละ 40 จึงเหมาะแก่การเคลื่อนย้าย ขนส่ง
		  และในปี 2559 นี้ บริษัทได้ออกผลิตภัณฑ์ใหม่คือถัง 420 ปอนด์ (ขนาดบรรจุ 450 ลิตร) ซ่ึงเป็นถังขนาดใหญ่ที่สุด 
	 ที่มาตรฐานรับรองว่าสามารถเคลื่อนย้ายได้ ถังประเภทนี้ท�ำให้ประชาชนท่ีอยู่ในพื้นท่ีห่างไกล สามารถเข้าถึงการใช้แก๊ส 
	 ได้มากขึน้ นอกจากนีถ้งัขนาดใหญ่ยงัใช้ในอตุสาหกรรม ซึง่ช่วยเพิม่ความปลอดภยัจากการใช้ ทดแทนการจดัเกบ็ถังขนาดเลก็ 
	 หลายใบ ลดพื้นที่การจัดเก็บ และลดค่าดูแลรักษาอุปกรณ์ให้แก่ผู้ใช้อีกด้วย
	
	 2.	 ถังแก๊สปิโตรเลียมเหลวส�ำหรับรถยนต์  แบ่งออกเป็น
		  2.1		 ประเภทรูปทรงแคปซูล (Cylindrical) แบ่งเป็นแบบถังสองส่วนและถังสามส่วนเหมือนถังแก๊สปิโตรเลียมเหลว 
				    ส�ำหรับหุงต้ม โดยมีขนาดบรรจุตั้งแต่ 25 - 133 ลิตร และมีทั้งแบบวาล์วแยกส่วนและวาล์วร่วม
		  2.2		 ประเภทรูปทรงยางรถยนต์ (Toroidal) ขนาดบรรจุตั้งแต่ 33 - 72 ลิตร แบ่งเป็น 2 แบบ คือ
			   2.2.1	   แบบข้อต่อส�ำหรับประกอบส่วนควบและเครื่องอุปกรณ์อยู่ด้านใน
					       ประกอบด้วยส่วนที่เป็นโดมส่วนบนและล่าง มีรอยเชื่อมประกอบตามแนวรอบวงมากกว่า 1 รอย
					       ข้อต่อส�ำหรับประกอบส่วนควบและเครื่องอุปกรณ์อยู่ด้านวงในของถัง
			   2.2.2  	  แบบข้อต่อส�ำหรับประกอบส่วนควบและเครื่องอุปกรณ์อยู่ด้านนอก
					       ประกอบด้วยส่วนที่เป็นโดมส่วนบนและล่าง มีรอยเชื่อมประกอบตามแนวรอบวงมากกว่า 1 รอย 		
					       ข้อต่อส�ำหรับประกอบส่วนควบและเครื่องอุปกรณ์ประกอบอยู่ด้านวงนอกของถัง

ลักษณะการประกอบธุรกิจ
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	 3.	 ถังทนความดันต�่ำอื่นๆ ส่วนใหญ่ใช้ในกลุ่มลูกค้าอุตสาหกรรม และกลุ่มลูกค้าเฉพาะทาง เช่น ถังส�ำหรับใช้เป็นชิ้นส่วน
	 	 รถยนต์ ถังเมททิวโบรมายล์ ถังส�ำหรับบรรจุสารท�ำความเย็น ถังคลอรีน/แอมโมเนีย ถังแก๊สส�ำหรับรถโฟล์คลิฟท์ และ	
		  ถังเปลี่ยนน�้ำมันเครื่อง โดยมีขนาดบรรจุตั้งแต่ 7 - 133 ลิตร เป็นต้น

	 4.	 บริการรับซ่อมและตรวจสอบคุณภาพถัง
		  บริการทดสอบความสมบูรณ์ของถังแก๊สทุกๆ 5 ปี ตามที่กฎหมายก�ำหนด และซ่อมถังที่เสื่อมสภาพ เช่น สี หูถัง ขาถัง  
		  โดยส่วนใหญ่ให้บริการแก่ลูกค้าผู้ค้าน�้ำมันเชื้อเพลิงตามมาตรา 7 แห่งพระราชบัญญัติการค้าน�้ำมันเชื้อเพลิง พ.ศ. 2543 	
		  นอกจากนี้ยังให้บริการทดสอบถังตามคุณสมบัติต่างๆ ที่ลูกค้าก�ำหนด 

	 ส�ำหรับในประเทศไทย ถังทนความดันของบริษัทได้รับการออกแบบและรับรองตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมของ
ประเทศไทย (Thai Industrial Standard-TIS) 

	 นอกจากนี้บริษัทในฐานะผู้ผลิตชั้นน�ำ ที่มีความเป็นเลิศในด้านคุณภาพและความมีประสิทธิภาพของการด�ำเนินงานภายใน
องค์กร ท�ำให้บริษัทได้รับการรับรองมาตรฐานสากลท่ีองค์กรธุรกิจท่ัวโลกให้ความส�ำคัญ รวมถึงการรับรองมาตรฐานจาก 
หน่วยงานของประเทศอื่นๆ ทั่วโลก โดยแบ่งตามทวีปได้ ดังนี้

ทวีป มาตรฐาน

ทั่วไป • มาตรฐานสากล (ISO)

ทวีปอเมริกา
• มาตรฐานประเทศสหรัฐอเมริกา (DOT)
• มาตรฐานประเทศแคนนาดา (TC)

ทวีปเอเชีย

• มาตรฐานประเทศสิงคโปร์ (SS) 
• มาตรฐานประเทศอินโดนีเซีย (SNI)
• มาตรฐานประเทศไต้หวัน (NFA)
• มาตรฐานประเทศฟิลิปปินส์ (PNS)
• มาตรฐานประเทศอิสราเอล (SI)
• มาตรฐานประเทศศรีลังกา (SLS)
• มาตรฐานประเทศเกาหลี (KSB)
• มาตรฐานประเทศฟิลิปปินส์ (PS)

ทวีปออสเตรเลีย • มาตรฐานประเทศออสเตรเลีย (AS)

ทวีปยุโรป

• มาตรฐานสหภาพยุโรป (EN)
• มาตรฐานประเทศอังกฤษ (BS)
• มาตรฐานตามระเบียบของสหภาพยุโรป (TPED)

ทวีปแอฟริกา

• มาตรฐานประเทศเคนย่า (KSISO)
• มาตรฐานประเทศคาเมรูน (NC)
• มาตรฐานประเทศแอฟริกาใต้ (SABS)
• มาตรฐานประเทศไนจีเรีย (NIS)
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2.	 นโยบายการผลิต 
	 ดังที่กล่าวไว้ในข้อมูลสรุปของบริษัท ถังทนความดันต�่ำของบริษัทแบ่งเป็น ถังที่ผลิตภายใต้เครื่องหมายการค้าของลูกค้า และ
ถงัทีผ่ลติภายใต้เครือ่งหมายการค้าของ “SMPC” ในส่วนถงัทีผ่ลติภายใต้เครือ่งหมายการค้าของลกูค้า ซึง่เป็นการขายส่วนใหญ่ของบริษัท
นัน้ เป็นถงัทีผ่ลิตให้บรษัิทผูค้้าแก๊สและน�ำ้มนัขนาดใหญ่ ซึง่จะมรีปูแบบของถงัแก๊สแตกต่างกนัตามข้อมลูจ�ำเพาะ ข้อก�ำหนดและ
การออกแบบของแต่ละบริษัท ทั้งนี้รวมถึงถังทนความดันต�่ำอื่นๆ ที่ใช้ในลูกค้าอุตสาหกรรม เช่น ถังคลอรีน และถังแอมโมเนีย 
เป็นต้น ด้วย ดังน้ันในการผลิตถังดังกล่าวจะเป็นไปตามค�ำสั่งซ้ือของลูกค้าและแผนการส่งมอบสินค้าในแต่ละคร้ัง (Job order) 
โดยไม่มีการผลิตเพื่อเก็บเป็นสินค้าคงเหลือ 

	 ส่วนถังทีผ่ลิตภายใต้เครือ่งหมายการค้าของ “SMPC” ส่วนใหญ่ประกอบด้วยถงัแก๊สรถยนต์ในประเทศ ซึง่บรษิทัจะสัง่ผลิตให้
สอดคล้องกับแผนการขายและปริมาณสินค้าคงเหลือขั้นต�่ำที่ก�ำหนดไว้ ทั้งนี้เพื่อลดต้นทุนในการจัดเก็บและลดความเส่ียงจาก
สินค้าล้าสมัยหรือเสียหาย

3.	 ก�ำลังการผลิต (Production Capacity)
	 บริษัทมีก�ำลังการผลิตและอัตราการใช้ก�ำลังการผลิต (Utilization Rate) ในรอบ 3 ปีที่ผ่านมา ดังนี้

รายการ หน่วย ปี 2557* ปี 2558* ปี 2559

ก�ำลังการผลิต ล้านใบ 5.5 6.2 6.2

อัตราการใช้ก�ำลังการผลิต ร้อยละ 75 74 93

รายการ ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559

ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ

ตลาดในประเทศ 349.76 12 168.24 6 193.47 6

ตลาดต่างประเทศ 2,526.68 88 2,657.64 94 3,275.53 94

รวม 2,876.44 100 2,825.88 100 3,469.00 100

* 	 ปี 2557 บริษัทมีก�ำลังการผลิตเพิ่มขึ้นจากปี 2556 ที่ 5 ล้านใบ/ปี เป็น 5.5 ล้านใบต่อปี เนื่องจากการก่อสร้างโรงงาน 3 ได้เสร็จสมบูรณ์และพร้อมท�ำการผลิตตั้งแต่ต้นปี 2557  
	 โดยก�ำลังการผลิตที่เพิ่มขึ้นจะเป็นถังขนาด 3 ส่วน
**	 ปี 2558 ก�ำลังการผลิตของบริษัทเพิ่มขึ้นเป็น 6.2 ล้านใบ/ปี จากการปรับปรุงอาคารโรงงานและประสิทธิภาพเครื่องจักรในปี 2557

ทั้งนี้บริษัทไม่มีลูกค้ารายใหญ่รายใด ที่มีสัดส่วนการขายเกินกว่าร้อยละ 30 ของรายได้จากการขายสินค้าและบริการรวม

4.	 โครงสร้างรายได้
	 บรษิทัมสีายผลติภัณฑ์ คือ ถงัทนความดันต�ำ่ขนาดต่างๆ กนัตัง้แต่ 0.45 - 50 กก. (0.9 - 113 ลติร) โครงสร้างของรายได้แบง่ 
ตามภูมิศาสตร์ ได้ดังนี้
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5.	 การตลาดและการแข่งขัน
	 5.1		 กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย
			   บรษิทัมกีลุม่ลกูค้าเป้าหมายหลกั อนัได้แก่ บรษัิทผูค้้าน�ำ้มนัท้ังในระดบัประเทศและระดบัโลก และบรษัิทเอกชนขนาดใหญ่  
			   และลูกค้าซึ่งน�ำเข้าถังแก๊สเพื่อขายต่อ ซึ่งสามารถแบ่งประเภทการขายส่วนใหญ่ได้ 2 แบบ คือ 
			   1)	 การขายแบบเข้าร่วมประมูล ลูกค้าประจ�ำ และลูกค้าท่ีท�ำสัญญาซ้ือ-ขายล่วงหน้าระยะยาว ปกติจะมีก�ำหนด 
				    ระยะเวลาส่งสนิค้าแน่นอน โดยเบือ้งต้นลกูค้าจะมกีารก�ำหนดคุณสมบตัเิพือ่คดักรองผูป้ระกอบการทีจ่ะเป็นคู่ค้า หรือ 
				    เข้าร่วมประกวดราคา โดยพิจารณาจากศักยภาพและประสบการณ์ของผู้ผลิตเป็นส�ำคัญ 
			   2) 	ลูกค้าจร หรือ ลูกค้าที่สั่งซื้อเป็นครั้งคราว โดยปกติจะเป็นลูกค้าใหม่ที่ติดต่อเข้ามาทางบริษัท หรือเป็นลูกค้า 
				    ในพื้นที่ใหม่ที่ฝ่ายขายไปติดต่อเสนอราคา

	 5.2		 ภาวะการตลาดและการแข่งขันในปีที่ผ่านมา
			   ตลาดภายในประเทศ 
			   ตลาดถังแก๊สหุงต้มในประเทศส่วนใหญ่เป็นงานประมูล ขนาดถังแก๊สท่ีใช้ในประเทศประกอบด้วยขนาด 4 ก.ก.  
			   7 ก.ก. และ 15 ก.ก. ส�ำหรับถังสองส่วน และ 48 ก.ก. ส�ำหรับถังสามส่วน โดยถังสองส่วนขนาด 15 ก.ก. มีความ	
			   ต้องการใช้มากทีส่ดุ เพราะเป็นขนาดท่ีใช้ตามครัวเรอืนทัว่ไป ในปีนีต้ลาดถงัแก๊สหงุต้มในประเทศมอัีตตราการเตบิโตใกล้เคยีง 
			   กบัปีก่อน

	
				    ตลาดถงัแก๊สรถยนต์เติบโตขึน้จากปีทีแ่ล้วเลก็น้อย ส่วนใหญ่เนือ่งจากลกูค้าเดมิมคี�ำสัง่ซ้ือเข้ามาเพือ่ทดแทนถงัแก๊ส 
			   เดิมหมดอายุการใช้งาน นอกจากนี้จากราคาน�้ำมันที่ลดลง ท�ำให้ลูกค้าใหม่ยังไม่มีความคืบหน้า  

				    ตลาดถังอื่นๆ ได้แก่ ถังแอมโมเนีย ถังส�ำหรับบรรจุสารหล่อเย็น เป็นต้น มีการเติบโตมากขึ้นในปีที่ผ่านมาและมี 
			   ค�ำสั่งซื้อเข้ามาอย่างต่อเนื่อง เนื่องจากบริษัทได้เน้นการท�ำตลาดสินค้าประเภทนี้เพิ่มมากขึ้น 

				    ปัจจุบันลกูค้าในประเทศท่ีส�ำคัญได้แก่ การปิโตรเลยีมแห่งประเทศไทย (ปตท.) เวลิด์แก๊ส และผูค้้าแก๊สตามมาตรา 7 	
			   รายอืน่ๆ ผูบ้รกิารติดต้ังแก๊สรถยนต์ และกลุ่มลูกค้าอตุสาหกรรมเฉพาะ เป็นต้น โดยลกัษณะการจ�ำหน่ายเป็นการขายตรง 

			   ตลาดต่างประเทศ 
				    ตลาดต่างประเทศ โดยเฉพาะกลุ่มประเทศที่ก�ำลังพัฒนายังคงเป็นตลาดที่มีความต้องการถังแก๊สเพิ่มขึ้นอย่างต่อ 
			   เนื่องทุกปี ตามสภาวะเศรษฐกิจและการเติบโตของประชากรโลก ซึ่งปัจจุบันพบว่าประเทศเหล่านี้มีอัตราการใช้ 
			   แก๊สต่อประชากรในระดับทีต่�ำ่มาก เมือ่เทยีบกับกลุม่ประเทศท่ีพัฒนาแล้ว เช่น ยโุรป และอเมรกิา เนือ่งจากความไม่พร้อม 
			   ในด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน เช่น ถนนซึ่งเป็นการคมนาคมหลักที่ใช้ขนถ่ายแก๊สจากท่าเรือไปที่คลังเก็บแก๊สและ 
			   โรงบรรจแุก๊ส ใช้ในการขนส่งถงัแก๊สทีบ่รรจแุล้วไปยงัพืน้ทีต่่างๆ ทีห่่างไกลออกไปยงัมไีม่เพยีงพอ ท�ำให้โรงบรรจแุก๊ส และคลัง 
			   เก็บแก๊ส จึงจ�ำกัดอยู่ในเฉพาะพื้นที่ที่มีโครงสร้างพื้นฐานที่ดี

				    อย่างไรก็ตามจากการติดตามข่าวสารทางด้านเศรษฐกิจและการลงทุนในกลุ่มลูกค้าเป้าหมายพบว่า เพื่อรองรับ 
			   เศรษฐกิจที่ขยายตัวอย่างมาก รัฐบาลได้ให้ความส�ำคัญต่อการลงทุนในระบบสาธารณูปโภคขั้นพื้นฐานของประเทศ 
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			   อย่างต่อเนื่องทุกปี นอกจากน้ีองค์กรอิสระทั่วโลกที่รณรงค์เรื่องภาวะโลกร้อน (Global Warming) และ  
			   สนับสนุน	 การใช้พลงังานทีไ่ม่เป็นพษิต่อสิง่แวดล้อม ได้ให้การสนับสนนุทางการเงนิแก่ประเทศก�ำลงัพฒันาท่ีขาดแคลน 
			   พลงังาน ให้ใช้แก๊ส LPG แทนการใช้น�ำ้มันก๊าด (kerosene) และเข้มงวดเรือ่งการห้ามตดัไม้เพือ่ท�ำฟืน นโยบายสนนัสนนุ 
			   จากภาครัฐ ซึ่งเอื้ออ�ำนวยต่อการลงทุนของทางภาคเอกชนและเป็นประโยชน์ต่อผู้บริโภค ปัจจัยเหล่านี้ส่งผลให้บริษัท 
			   ผู้ค้าน�้ำมันระดับโลกขยายการลงทุนในคลังเก็บแก๊ส โรงบรรจุแก๊ส และเรือบรรทุกแก๊สเพิ่มเติมไปยังประเทศก�ำลัง 
			   พัฒนาดงักล่าว นอกจากนีปี้นีม้กีารลงทนุเพิม่เตมิในระดับโครงสร้างพืน้ฐานอย่างมนียัส�ำคญัในหลายประเทศ ซึง่ส่งผล 
			   โดยตรงต่ออปุสงค์ และอปุทานของตลาดทัง้ในทวปีเอเชยีและทวปีแอฟรกิา โดยเฉพาะกลุม่ประเทศทีก่�ำลงัพฒันาทีย่งั 
			   คงมีอัตราการบริโภค LPG ต่อประชากรน้อย บริษัทคาดว่าจะมีการมีการเติบโตแบบก้าวกระโดดหลายประเทศ ซ่ึง 
			   ส่งผลที่ดีต่อยอดขายที่คาดว่าจะเพิ่มขึ้นในอนาคตของบริษัท

		
				    อกีหนึง่ปัจจยัส�ำคญัทีส่่งผลต่อความต้องการใช้ถงัแก๊ส คอื ราคาแก๊ส LPG ซึง่เป็นหนึง่ในผลติภณัฑ์ปิโตรเลยีมลดลง 
			   ตามราคาน�้ำมันในตลาดโลกที่ลดลงอย่างต่อเนื่อง กอปรกับภาครัฐในหลายประเทศมีนโยบายสนับสนุนและส่งเสริม 
			   ให้ประชาชนใช้แก๊สเพิม่ขึน้ โดยการออกกฎหมายหรือด�ำเนนิโครงการต่างๆ เพือ่เป็นการส่งเสรมิ และ แก้ปัญหาการใช้ 
			   ทรพัยากรให้เหมาะสม เช่น การแจกจ่ายถงัแก๊สให้กบัประชาชน หรอืการชดเชยด้านราคาบางส่วน ซึง่ท�ำให้กลุม่ผูบ้รโิภค 
			   ทีร่ายได้น้อยสามารถเข้าถงึแก๊ส LPG ได้มากขึน้ จงึส่งผลโดยตรงต่อการขยายตวัของการบรโิภค LPG เพิม่ขึน้ในปีทีผ่่าน 
			   มาและในอนาคตอย่างต่อเนื่อง
				    นอกจากนี้ปัจจัยอื่นที่มีผลกระทบต่อสถานการณ์ตลาดของประเทศที่เป็นกลุ่มเป้าหมายหลัก ได้แก่ เสถียรภาพ 
			   ทางการเมอืง เนือ่งจาก นกัลงทนุส่วนใหญ่ เป็นบรษิทัน�ำ้มนัและผูค้้าแก๊สระดับโลก ซ่ึงเป็นบรษิทัข้ามชาต ิเช่น ประเทศ 
			   จากกลุม่สหภาพยโุรป ดงันัน้การเปลีย่นแปลงของปัจจยัเหล่านีใ้นบางช่วงเวลา จงึส่งผลกระทบต่อการชะลอค�ำสัง่ซือ้จากลกูค้า 

				    อย่างไรก็ตาม บริษัทยังคงยึดแนวทางด�ำเนินการตามแผนกลยุทธ์เดิมท่ีช่วยให้บริษัทบริหารงานได้อย่างม ี
			   ประสิทธิภาพ ท�ำให้บริษัทยังสามารถรักษาฐานลูกค้าเดิมไว้ได้ อีกทั้งยังเพิ่มความพยายามในการขยายตลาดไปสู่กลุ่ม 
			   ลูกค้ารายใหม่ในภมูภิาคเดมิให้เพิม่มากขึน้  โดยลกูค้าหลกัยงัคงเป็นลกูค้าในกลุม่ประเทศในแถบทวปี เอเชยี แอฟรกิา  
			   อเมริกาออสเตรเลีย และยุโรป 
				    ลักษณะการจ�ำหน่ายในตลาดต่างประเทศมีทั้งงานประมูล การขายตรง และขายผ่านบริษัทตัวแทน เนื่องจากผูค้้า 
			   ถงัแก๊สในประเทศนัน้ๆ ซึง่ส่วนใหญ่เป็นบรษิทัข้ามชาต ิต้องการมบีรษัิทตวัแทนท้องถ่ินเพือ่ตดิต่อประสานงาน ซ่ึงจะช่วยท�ำให้ 
			   บริษัทลดภาระทางเอกสาร และง่ายต่อการวางแผนการจ�ำหน่าย รวมทั้งการควบคุมสินค้าคงคลัง

6.	 ภาวะอุตสาหกรรมและสภาพการแข่งขัน
ปัจจัยแห่งความส�ำเร็จ (Key Success Factors) 
	 ปัจจยัทีท่�ำให้บรษิทัสามารถด�ำเนนิธรุกิจด้วยความม่ันคงมายาวนานกว่า 36 ปีนัน้ นบัได้ว่าบรษัิทมจุีดเด่นในเรือ่งต่างๆ ดงัต่อไปนี้
	 1.	 คุณภาพของสินค้าที่ผลิตได้ตรงตามมาตรฐานท่ีลูกค้าก�ำหนด มีคุณภาพดี ด้วยราคาท่ีสมเหตุสมผล พร้อมท้ังการจัดส่ง 
		  ตรงเวลา 
	 2.	 ความยืดหยุ่นในการผลิตสินค้าได้หลากหลายประเภทและขนาด เนื่องจากกระบวนการผลิตของบริษัทเป็นก่ึงอัตโนมัติ  
		  (Semi-Automatic) ท�ำให้บริษัทสามารถตอบสนองความต้องการของลูกค้าได้ในที่เดียว (One-Stop Service) ซ่ึง	
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		  เป็นการอ�ำนวยความสะดวกแก่ลูกค้าและท�ำให้บริษัทเป็นผู้ผลิตรายแรกๆที่ลูกค้านึกถึง นอกจากน้ีบริษัทได้ปรับปรุง 
		  ประสิทธิภาพและเพิ่มเครื่องจักรอย่างต่อเนื่องเพื่อขยายก�ำลังการผลิต เพื่อรองรับความต้องการที่คาดว่าจะเติบโตขึ้นใน 
		  อนาคตอย่างต่อเน่ือง
	 3.	 บรษัิทได้ปรบัปรุงกระบวนการผลติ พร้อมทัง้วจิยัและพฒันากระบวนการผลติโดยการคดิค้นและน�ำเทคโนโลยใีหม่ๆมาใช้ใน 
		  การผลิตอย่างต่อเนื่องและสม�่ำเสมอ ทั้งนี้เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการผลิตให้เพิ่มขึ้น การควบคุมคุณภาพให้คงที่  
		  การบริหารต้นทุนให้ต�่ำลง การประหยัดพลังงาน และลดความเสี่ยงจากการขาดแคลนแรงงานในภาคอุตสาหกรรมใน 
		  อนาคต อีกทั้งค�ำนึงถึงสิ่งแวดล้อม
	 4.	 บริษัทมีการติดตามและวัดระดับความพึงพอใจของลูกค้าหลังการขายอย่างต่อเนื่อง โดยน�ำข้อเสนอแนะและข้อคิดเห็น 
		  จากลูกค้ามาใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาผลิตภัณฑ์และการบริการอย่างสม�่ำเสมอ เพื่อสนองตอบความต้องการของ 
		  ลูกค้าให้มากขึ้น ท�ำให้กลุ่มลูกค้าเดิมยังให้ความไว้วางใจ และสั่งซ้ือเข้ามาอย่างต่อเนื่อง นอกจากนี้ยังมีช่ือเสียงเป็น 
		  ที่รู้จักในระดับสากลท�ำให้สามารถขยายฐานลูกค้าใหม่ได้มากขึ้นด้วย

การแข่งขันในอุตสาหกรรม
	 ตลาดถังแก๊สโลกเป็นตลาดที่จ�ำหน่ายภายใต้เครื่องหมายการค้าของลูกค้า บริษัทผู้ค้าน�้ำมันและแก๊สระดับชาติ เช่น  
Total, Shell, Exxon Mobil และกลุ่มผู้ค้าแก๊สระดับท้องถ่ินในแต่ละประเทศนั้นๆ ซ่ึงมีอ�ำนาจในการต่อรองมาก ท�ำให้ 
สภาวะ	การแข่งขันในตลาดนี้สูง โดยผู้ผลิตนั้นประกอบด้วยผู้ผลิตมากรายท้ังรายใหญ่ท่ีมีก�ำลังการผลิตเพียงพอต่อการจ�ำหน่าย 
ไปยังประเทศอื่นๆ และผู้ผลิตรายย่อยที่มีก�ำลังผลิตเพียงพอแค่จ�ำหน่ายในประเทศนั้นๆ ท�ำให้ภาพรวมการแข่งขันเน้นเรื่องของ 
ราคาเป็นส�ำคัญ โดยปัจจัยที่เป็นอุปสรรคต่อโอกาสในการแข่งขัน คือ ค่าขนส่ง การตั้งก�ำแพงภาษีน�ำเข้าจากประเทศผู้น�ำเข้า 
รวมทั้งการตั้งเงื่อนไขด้านเทคนิคในการตรวจสอบบางประการเพื่อปกป้องผู้ผลิตในประเทศนั้นๆ
	
	 อย่างไรก็ตามปี 2559 นี้ รัฐบาลในหลายๆประเทศได้มีการรณรงค์และออกนโยบายซึ่งเอื้ออ�ำนวยต่อการลงทุนของ 
ภาคเอกชนและเป็นประโยชน์ต่อผู้บริโภค เช่น การลดอัตราภาษีน�ำเข้าถังแก๊ส โดยเฉพาะในประเทศท่ีก�ำลังพัฒนาซ่ึงภาครัฐ 
ไม่สามารถรองรับอุปสงค์ที่เติบโตได้เพียงพอ จึงมีการสนับสนุนให้ภาคเอกชนเข้ามาประกอบการค้าแก๊ส ท�ำให้มีผู้ค้าแก๊สระดับ 
ท้องถิ่นรายใหม่เพิ่มมากขึ้น จึงเป็นโอกาสให้บริษัทเข้าไปเสนอขาย หรือผู้ค้าแก๊สติดต่อเข้ามาเพื่อสั่งซื้อถังแก๊สเพิ่มมากขึ้น

	 ส่วนการแข่งขันของตลาดภายในประเทศนั้น ในปัจจุบันมีโรงงานผลิตถังแก๊สในประเทศรายส�ำคัญที่สามารถผลิตถังแก๊ส 
ได้ตามมาตรฐานกระทรวงอุตสาหกรรมของประเทศไทยเพียง 4 โรงงาน โดยบริษัทเป็นผู้ผลิตในประเทศรายใหญ่ที่สุด ซ่ึงม ี
ก�ำลังการผลิตที่ 6.2 ล้านใบ/ปี และในปี 2560 เป็นต้นไป ก�ำลังการผลิตของบริษัทจะเพิ่มเป็น 7.2 ล้านใบต่อปีจากการขยาย 
อาคารโรงงาน การเพ่ิมเติมและปรับปรุงเคร่ืองจักร โดยก�ำลังการผลิตท่ีเพิ่มข้ึน 1.0 ล้านใบนั้นส่วนใหญ่เป็นก�ำลังการผลิต 
ของถังสองส่วน 

การคุกคามจากคู่แข่งรายใหม่
	 ถึงแม้ว่าการแข่งขันในอุตสาหกรรมการผลิตถังแก๊สจะสูง แต่การเข้ามาของคู ่แข่งรายใหม่นั้น เป็นเรื่องท่ีเกิดข้ึนได ้
ค่อนข้างยาก เน่ืองจากถังแก๊สเป็นสินค้าที่เกี่ยวเนื่องกับควาปลอดภัยและต้องผลิตให้ได้มาตรฐานตามที่ก�ำหนดในแต่ละ 
ประเทศ ซึ่งต้องใช้ระยะเวลาในการตรวจสอบเพื่อสามารถผ่านมาตรฐานของแต่ละประเทศได้ ประกอบกับกลุ่มลูกค้าเป็น 
บริษัทน�้ำมันระดับโลก ผู้ผลิตจ�ำเป็นต้องมีประสบการณ์ในอุตสาหกรรมอย่างเพียงพอ และต้องใช้ระยะเวลาสั่งสมชื่อเสียง  
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และสร้างความน่าเชื่อถือ ประกอบกับต้องมีเงินทุนหมุนเวียนอย่างเพียงพอและผลการด�ำเนินงานที่ดีสม�่ำเสมอ มีความมั่นคง 
และเสถียรภาพทางการเงิน ซึ่งเป็นหนึ่งในเงื่อนไขส�ำคัญของการคัดเลือกผู้ผลิตจากบริษัทน�้ำมันเหล่านั้น 
	
อ�ำนาจการต่อรองของผู้ซื้อ 
	 วัตถุดิบหลักที่ซื้อเพื่อใช้ในการผลิต คือ เหล็กแผ่นรีดร้อน ซึ่งมีผู้ผลิตรายใหญ่หลายรายทั้งในประเทศ และต่างประเทศ เช่น  
ประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน อินเดีย เกาหลี และญี่ปุ่น  และราคาสามารถอ้างอิงได้กับดัชนีราคาเหล็กในตลาดโลก (Steel  
Price Index) บรษิทัจงึไม่ได้รบัผลกระทบจากการมผีูข้ายน้อยรายและการขาดแคลนวตัถดุบิ นอกจากนีก้ารซือ้วตัถดุบิอืน่ๆ แต่ละ 
รายการ บริษัทจะมีรายชื่อกลุ่มผู้ขายที่มีคุณภาพไว้เพื่อพิจารณาเปรียบเทียบราคา คุณภาพ และเงื่อนไขอื่นๆ จึงท�ำให้บริษัท 
สามารถซื้อวัตถุดิบได้ในราคาที่เป็นธรรมและเป็นไปตามราคาตลาด

7.	 ทิศทางในการด�ำเนินธุรกิจ	 	
	 จากวิสัยทัศน์ของบริษัท “บริษัทฯ มุ่งมั่นที่จะเป็นผู้น�ำในอุตสาหกรรมการผลิตถังแก๊สของโลก” กอปรกับการด�ำเนินงานและ
ความเชี่ยวชาญในธุรกิจถังแก๊สมากกว่า 36 ปี ปัจจุบันบริษัทเป็นผู้ผลิตถังแก๊สชั้นน�ำติดอันดับ 1 ใน 3 ของโลก และเป็นอนัดบั 1 
ในทวปีเอเชยี บรษัิทสามารถรกัษาความน่าเชือ่ถือและ ช่ือเสียงในอตุสาหกรรมการผลติถังแก๊สมาได้อย่างต่อเนือ่ง โดยคณะผู้บริหาร
ระดบัสงูของบรษิทัได้ร่วมกนัก�ำหนดกลยทุธ์เพือ่ให้ฝ่ายบรหิารได้น�ำไปจดัท�ำเป็นแผนงานทัง้ในระยะสัน้และระยะยาว เพือ่เพิม่ขดี
ความสามารถในการแข่งขันเชิงธุรกิจให้แก่บริษัทและเพื่อการเติบโตอย่างยั่งยืน 

กลยุทธ์ในการแข่งขัน
	 •	 กลยุทธ์ทางด้านผลิตภัณฑ์ 
		  ผลิตภัณฑ์ของบริษัทต้องมีคุณภาพดีและตรงตามข้อก�ำหนดของลูกค้า โดยผ่านกระบวนการผลิตที่ได้มาตรฐาน มีการ 
		  ควบคุมและตรวจสอบทุกขั้นตอนจากพนักงานที่มีทักษะ ความรู้ และความเชี่ยวชาญเป็นอย่างดี นอกจากนี้บริษัท 
		  ยังสามารถผลิตสินค้าได้หลากหลายขนาด ตรงตามความต้องการของลูกค้า ด้วยราคาสินค้าที่เป็นธรรมสมเหตุสมผล  
		  สอดคล้องกับราคาตลาด ซึ่งเป็นการสร้างความพึงพอใจให้แก่ลูกค้าเมื่อเปรียบเทียบราคาสินค้าของบริษัทกับคู่แข่ง 
		  ในระดับเดียวกัน ท�ำให้บริษัทได้รับค�ำสั่งซื้ออย่างต่อเนื่องและในระยะยาว
	
	 •	 กลยุทธ์ทางด้านการดูแลลูกค้าเพื่อสร้างฐานลูกค้าในระยะยาว
		  บริษัทมีนโยบายด�ำเนินงานด้วยความซื่อตรง โดยให้ข้อมูลข่าวสารที่มีประโยชน์และตรงตามความจริงแก่ลกูค้าทุกราย  
		  นอกจากน้ียงัได้พจิารณาถงึวฒันธรรมในการท�ำงานและลกัษณะนสิยัของลกูค้าแต่ละภมูภิาคแตกต่างกนั เพื่อสร้างความ 
		  พึงพอใจให้ลูกค้าทุกกลุ่มและความสัมพันธ์ที่ดีในระยะสั้นและระยะยาว บริษัทจึงจัดสรรทีมงานฝ่ายขายและการตลาด 
		  ที่มีประสบการณ์กับลูกค้าแต่ละภูมิภาคดูแลลูกค้าเหล่านั้น และจัดให้มี Customer Visit / Company Visit โดยจัด 
		  แผนการเดินทางให้ทีมขายออกเยี่ยมลูกค้าทุกกลุ่มอย่างสม�่ำเสมอ หรือเชิญลูกค้าเหล่านั้นมาเยี่ยมชมบริษัท เพื่อเสนอ 
		  แนะข้อมูลท่ีเป็นประโยชน์ รับฟังความคิดเห็นจากลูกค้าเพื่อน�ำมาปรับปรุงแก้ไข พร้อมกับเรียนรู้และสร้างความคุ้น 
		  เคยกับลูกค้า เพื่อสร้างความเชื่อมั่นและความราบรื่นในการติดต่อประสานงานระหว่างกัน 

	 •	 กลยุทธ์หลังการขาย
		  ปัจจัยหนึ่งท่ีท�ำให้บริษัทยังครองความเป็นผู ้ผลิตชั้นน�ำตลอดมา คือ บริการหลังการขายที่ดี รวดเร็ว มีความ 
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		  รับผิดชอบ และเป็นธรรม เพื่อสร้างความพึงพอใจสูงสุดแก่ลูกค้า นอกจากนี้ยังมีระบบวัดความพึงพอใจของลูกค้าอย่าง 
		  สม�่ำเสมอ เพื่อการปรับปรุง และพัฒนาระบบการท�ำงานให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

	 •	 กลยุทธ์เพิ่มความหลากหลายของกลุ่มลูกค้า (Diversification)
		  บริษัทเน้นสร้างความหลากหลายให้กับฐานลูกค้าของบริษัท เพื่อลดความเสี่ยงท่ีเกิดจากความผันผวนจากเศรษฐกิจโลก 
		  หากเกิดการชะลอค�ำสั่งซื้อจากประเทศใดประเทศหนึ่ง หรือภูมิภาคใดภูมิภาคหนึ่ง บริษัทยังคงมีค�ำสั่งซื้อจากประเทศ 
		  หรือภูมิภาคอื่นมาทดแทน

	 •	 กลยุทธ์ทางการแข่งขันโดยการวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์ (Research and Development)
		  หน่ึงในกลยุทธ์ส�ำคัญที่ส่งผลการเติบโตอย่างยั่งยืนของบริษัท ที่ผู ้บริหารได้ก�ำหนดไว้ในแผนงานระยะยาว เพื่อให ้
		  สอดคล้องกับความต้องการและพฤติกรรมของผู้บริโภคที่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลา คือบริษัทสนับสนุนบุคลากรที่มี 
		  ความรู้และเชี่ยวชาญ โดยได้จัดต้ังคณะท�ำงานที่มีความรู้ความสามารถและประสบการณ์เพื่อท�ำการวิจัยและพัฒนา 
		  ผลิตภัณฑ์ ทั้งในส่วนของการปรับปรุงต่อยอดผลิตภัณฑ์เดิม และการพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ให้มีคุณภาพและความ 
		  หลากหลายมากยิ่งขึ้น โดยค�ำนึงถึงเรื่องการเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมควบคู่ไปด้วย

	 นอกจากน้ีบรษิทัยงัใช้เทคนิคการบริหารห่วงโซ่อปุทาน (Supply Chain Management) เพือ่การจดัระบบงานให้มคีณุภาพ 
มาร่วมก�ำหนดนโยบายการจดัการเพือ่เพิม่ประสทิธภิาพและประสทิธผิลด้านต้นทุนต่อระบบโดยรวมดงันี้

	 •	 นโยบายการเพิ่มอัตราก�ำไรขั้นต้น 
		  บริษัทมีนโยบายบริหารงานจัดซื้อ โดยจัดหาวัตถุดิบที่มีคุณภาพจากแหล่งที่มีต้นทุนต�่ำและจัดหาในปริมาณที่เพียงพอต่อ 
		  ความต้องการ ลดต้นทุนที่ไม่เกิดคุณค่าเพื่อให้มีต้นทุนสินค้าที่สามารถแข่งขันในตลาดได้ นอกจากนี้ยังมีนโยบายที่จะเพิ่ม 
		  ยอดขายหรือประเภทผลิตภัณฑ์ในตลาดที่สามารถท�ำก�ำไรได้ดีอีกด้วย

	 •	 นโยบายบริหารสินค้าคงคลัง (Inventory Management)
		  บริษัทมีนโยบายควบคุมปริมาณการสั่งและจัดเก็บวัตถุดิบหลักให้เพียงพอต่อแผนการผลิต สอดคล้องต่อแผนการขาย 
		  และความต้องการของตลาด เพื่อลดค่าใช้จ่ายที่อาจเกิดขึ้นเมื่อมีวัตถุดิบไม่เพียงพอส�ำหรับการผลิต อีกทั้งยังเป็นการ 
		  ลดค่าใช้จ่ายในการเก็บรักษาวัตถุดิบคงคลัง และลดความเสี่ยงการผันผวนของราคาเหล็กที่อาจจะเกิดขึ้นในอนาคต

	 •	 นโยบายควบคุมขั้นตอนการผลิต 
		  เพื่อรักษาระดับมาตรฐานและเพื่อบริหารต้นทุนการผลิตให้มีประสิทธิภาพ โดยเพ่ิมอัตราผลผลิตและลดอัตราการ 
		  สูญเสียที่ก่อให้เกิดงานที่ต้องน�ำกลับไปท�ำใหม่ (Rework) และของเสีย (Scrap) ให้น้อยที่สุด ตลอดจนการวางแผน 
		  ก�ำลังพลให้มีประสิทธิภาพและเพียงพอต่อความต้องการ รวมถึงลดการใช้พลังงานที่ไม่มีประสิทธิภาพ 

	 •	 นโยบายเกี่ยวกับระบบจัดส่ง 
		  บริษัทได้พยายามอย่างต่อเน่ืองเพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพของระบบการจัดส่ง เพ่ือให้สินค้าไปถึงมือลูกค้าได้ทันตาม 
		  ก�ำหนด และเกดิข้อผดิพลาดให้น้อยท่ีสดุ โดยการน�ำระบบ e-document system มาใช้ในการประสานงาน ติดตาม และ 
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ควบคุมเอกสารภายใน กับฝ่ายต่างๆ เพื่อวางแผนการจัดส่งด้วยต้นทุนที่มีประสิทธิภาพ 

	 •	 นโยบายในการพัฒนาบุคลากร
		  บรษิทัเชือ่ว่าการพัฒนาบุคลากร เป็นปัจจัยส�ำคญัต่อความส�ำเรจ็ขององค์กรในระยะยาว หลกัการในการพัฒนาบุคลากรของ 
		  องค์กรนั้นจะมีการวางแผนให้เชื่อมโยงกับสมรรถนะหลัก (Competencies) ที่ส�ำคัญต่อการสร้างผลลัพธ์ตามเป้าหมาย  
		  และมีความสัมพันธ์ต่อการเติบโต และก้าวหน้าในสายอาชีพ ซึ่งท�ำให้การวางแผนการพฒันาบุคลากรมีประสิทธิภาพ และ 
		  ส่งผลลพัธ์ต่อผลการปฏบิตังิานอย่างแท้จรงิ นอกเหนอืจากนีย้งัเลง็เห็นความส�ำคัญของการพฒันาความรูเ้ฉพาะสายอาชพี 
		  ความรู้ด้านการบริหารจัดการและทักษะทั่วไป (Soft Skills) และตามระดับต�ำแหน่ง เพื่อเป็นการยกระดับความรู้ความ 
		  สามารถของพนักงานอีกด้วย
	 •	 นโยบายการบริหารงานทั่วไป
		  บริษัทเชื่อมต่อกิจกรรมต่างๆ ภายในองค์กร เพื่อลดความสูญเสียท้ังทางด้านทรัพยากรและทางด้านเวลา โดย 
		  ลดกระบวนการและขั้นตอนการท�ำงานที่ไม่จ�ำเป็น 

สภาพการแข่งขันในอนาคต
	 สภาพการณ์ของตลาดโดยรวมคาดว่าจะเติบโตอย่างต่อเนื่องตามจ�ำนวนประชากรและจ�ำนวนครัวเรือนท่ีเพิ่มขึ้นใน 
ภูมิภาคต่างๆ และเติบโตจากราคาน�้ำมันปิโตรเลียมที่ลดลงอย่างต่อเนื่อง นอกจากนี้บริษัทคาดว่ายอดขายจะเติบโตมากขึ้นเมื่อ 
การลงทุนในโครงสร้างพื้นฐาน และการก่อสร้างคลังจัดเก็บและโรงบรรจุแก๊สในประเทศเหล่านั้นแล้วเสร็จ ดังเช่นปีนี้ที ่
การเติบโตของอุปสงค์และอุปทานที่เห็นได้ชัดเจนในแถบทวีปเอเชียและแอฟริกา ส่วนสภาพการณ์ของตลาดในประเทศ 
คาดว่าใกล้เคียงกับปีก่อน นอกจากนี้การร่วมมือกันของสมาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ก็เป็นการเพ่ิมโอกาสทางการค้าและ 
เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของบริษัทเช่นกัน อย่างไรก็ตาม ผู้บริโภคยังคงมีความต้องการสินค้าใหม่ๆ อยู่เสมอ  
ดังนั้นบริษัทจึงมีการวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์เพื่อสนองตอบความต้องการของลูกค้าท่ีเปลี่ยนแปลงไป โดยการส�ำรวจ 
ความต้องการของตลาด หรือการร่วมมือกันพัฒนาผลิตภัณฑ์กับลูกค้า ดังเช่นในปี 2556 บริษัทประสบความส�ำเร็จในการผลิต 
ถังน�้ำหนักเบา ( Light weight Cylinder) เป็นรายแรกในเอเชีย และเป็นรายท่ี 3 ของโลก ซ่ึงได้รับการรับรองมาตรฐาน 
สหภาพยโุรป (EN) แล้ว และออกผลติภณัฑ์ ถัง 1 ปอนด์ ซึง่เป็นถงัแก๊สกระป๋องแบบเตมิได้เพือ่ทดแทนถงัแก๊สกระป๋องแบบใช้แล้วท้ิง  
เพื่อสนับสนุนการลดปัญหาขยะและส่งเสริมการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม และมีลูกค้าสั่งเข้ามาต่อเนื่องสม�่ำเสมอ ล่าสุดปี 2559  
ที่ผ่านมานี้ บริษัทได้ออกผลิตภัณฑ์ถัง 420 ปอนด์ ซึ่งเป็นถังบรรจุแก๊สแบบเคลื่อนย้ายได้ขนาดใหญ่ที่สุด ซึ่งมีแนวโน้มที่ดี 
และคาดว่าจะเป็นที่ต้องการของตลาดในอนาคตด้วยกลยุทธ์ในการแข่งขัน ปรัชญาและนโยบายในการบริหารดังกล่าวข้างต้น 
บริษัทในฐานะที่เป็นผู้ผลิตถังแก๊สชั้นน�ำ ได้รับการคัดเลือกและเชิญเข้าประกวดราคาอยู่เสมอ ท�ำให้เช่ือมั่นได้ว่า บริษัทจะ 
ยังคงรักษาฐานลูกค้าเดิม และสามารถขยายฐานลูกค้าใหม่ได้อย่างต่อเนื่อง โดยเป้าหมายหลักในระยะสั้น คือการขยายตลาด 
ไปสู่กลุ่มลูกค้ารายใหม่ๆ ได้เพิ่มขึ้น รวมถึงการขยายตลาดและฐานลูกค้าไปยังภูมิภาคใหม่
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ปัจจัยความเสี่ยง

	 เพื่อให้องค์กรเติบโตอย่างยั่งยืน คณะกรรมการบริษัทร่วมกับฝ่ายบริหารได้มีการจัดการและบริหารความเสี่ยงแบบบูรณาการ 
กล่าวคือร่วมกันในกระบวนการขั้นตอนตั้งแต่ต้น การวางแผนร่วมกัน การพัฒนายุทธศาสตร์ร่วม (common strategy) และการ
แบ่งบทบาทหน้าทีค่วามรบัผดิชอบ พร้อมกบัการร่วมกนัท�ำหน้าทีอ่ย่างผสมกลมกลนื และยงัสอดคล้องกบัหลกัเกณฑ์ของ COSO 
Enterprise Risk Management พร้อมทั้งพิจารณาถึงความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นจากการทุจริตคอร์รัปชั่น โดยมีวัตถุประสงค์หลัก
ให้บริหารจัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพและควบคุมความเสี่ยงอันเกิดจากภายในและภายนอกให้อยู่ในระดับท่ียอมรับได้ โดย
ฝ่ายบริหารได้ติดตามด�ำเนินการตามแผนงานจัดการความเสี่ยงอย่างสม�่ำเสมอ และรายงานผลให้คณะกรรมการบริหารรับทราบ 
เพ่ือรายงานต่อคณะกรรมการบริษัทเป็นประจ�ำทุกปี เพื่อคณะกรรมการจะได้ร่วมกันพิจารณาความเสี่ยงและผลกระทบท่ีอาจ 
เกิดขึ้นให้ครอบคลุมทั้งองค์กร หรือรายงานเมื่อมีเหตุการณ์บ่งชี้ที่ส�ำคัญเพื่อที่คณะกรรมการบริษัทจะได้ประเมินและติดตาม 
ผลการบริหารจัดการความเสี่ยง พร้อมทั้งร่วมกันกับฝ่ายจัดการในการปรับปรุงแผนงานบรรเทาความเสี่ยงให้เป็นปัจจุบัน 
เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลง ปัญหา อุปสรรคที่อาจเกิดขึ้นได้ทันเวลาต่อไป

1.	 ความเสี่ยงจากไม่ได้รับช�ำระหนี้ตามข้อพิพาททางกฎหมาย
	 ตามสัญญาการปรบัโครงสร้างหนีท้ีบ่รษัิทต้องช�ำระหนีค้�ำ้ประกนัให้แก่ บรษิทั เหลก็สหมติร จ�ำกดั (บรษิทัทีเ่กีย่วข้อง) และผู้ค�ำ้
ประกันร่วมทั้ง 2 ราย ดังรายละเอียดในหัวข้อ “รายการระหว่างกัน” ข้อ 1.1.1 นั้น ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครัง้ที ่2/2556 
เมือ่วันที ่ 4 มนีาคม 2556 จึงมมีติให้บริษัทยืน่ฟ้องล้มละลายลกูหนีบ้รษิทัท่ีเกีย่วข้องกนั และฟ้องแพ่งผูค้�ำ้ประกนัร่วม 2 ราย คือ  
นางสภุา พรหมสาขา ณ สกลนคร และกองมรดกนายสุธรรม โดยมรีายละเอยีดและผลของแต่ละคด ีดงันี้

1)	 คดีฟ้องล้มละลายลูกหนี้บริษัท เหล็กสหมิตร จ�ำกัด บริษัทได้ยื่นฟ้องเมื่อวันท่ี 8 มีนาคม 2556 โดยมีมูลฟ้องรวม  
	 583.03 ล้านบาท ประกอบด้วยเงินต้นและดอกเบ้ียจนถึงวันท่ีศาลสั่งพิทักษ์ทรัพย์เมื่อวันท่ี 17 พฤษภาคม 2556 โดย 
	 เมื่อวันท่ี 20 มีนาคม 2557 ศาลล้มละลายกลางมีค�ำพิพากษาให้ บริษัท เหล็กสหมิตร จ�ำกัด ล้มละลาย และเมื่อวันที่  
	 24 มถินุายน 2558 ศาลสัง่ให้ได้รบัช�ำระหนีจ้าก บรษัิท เหลก็สหมติร จ�ำกัด เป็นจ�ำนวนเงินตามมลูฟ้องที ่583.03 ล้านบาท และ  
	 เจ้าพนักงานพิทักษ์ทรัพย์ได้แบ่งทรัพย์จ�ำนวน 0.13 ล้านบาท และปิดคดี รวมระยะเวลาทั้งหมด 2 ปี 4 เดือน

2)	 คดีฟ้องแพ่งผูค้�ำ้ร่วม 2 ราย บรษัิทได้ยืน่ฟ้องเม่ือวนัที ่ 19 มนีาคม 2556 โดยมมีลูฟ้องแต่ละรายเท่ากบั 196.05 ล้านบาท  
	 ประกอบด้วยเงินต้นและดอกเบี้ยจนถึงวันที่ฟ้อง ณ วันที่ 19 มีนาคม 2556 รวมทั้งสิ้น 392.10 ล้านบาท โดยเมื่อ 
	 วันที่ 11 มิถุนายน 2557 ศาลแพ่งมีค�ำพิพากษาให้ลูกหนี้ตามภาระค�้ำประกันร่วมดังกล่าวช�ำระหนี้บางส่วนให้บริษัท  
	 แต่บริษัทพิจารณาว่าควรจะได้รับช�ำระหน้ีเป็นจ�ำนวนเงินตามมูลฟ้อง บริษัทจึงได้ยื่นอุทธรณ์ค�ำพิพากษาของศาลแพ ่ง  
	 ต่อมาวันที่ 5 สิงหาคม 2558 ศาลอุทธรณ์มีค�ำพิพากษาให้บริษัทได้รับช�ำระหนี้เต็มจ�ำนวนตามมูลฟ้องจากจ�ำเลย 
	 ทั้ง 2 ราย และเมือ่วนัที ่23 ตุลาคม 2558 บรษัิทได้รบัหมายส�ำเนาฎกีาและส�ำเนาค�ำร้องขอทเุลาการบงัคบัคดี ลงวนัที ่6 ตลุาคม 2558  
	 ซึ่งจ�ำเลยทั้งสองได้ยื่นไว้ต่อศาล ซึ่งทนายของบริษัทได้ด�ำเนินการยื่นค�ำแก้ฎีกาและค�ำคัดค้านการขอทุเลาการบังคับคดี 
	 ต่อศาลแพ่ง และศาลได้มีค�ำสั่งรับค�ำแก้ฎีกาและค�ำคัดค้านฯ เรียบร้อยแล้วเมื่อวันท่ี 19 พฤศจิกายน 2558 ปัจจุบันผล 
	 ของคดียังไม่สิ้นสุด

แนวทางการด�ำเนินงานของบริษัท
	 ปัจจุบันคงเหลือคดีแพ่งยังไม่สิ้นสุด อย่างไรก็ตามเนื่องจากมีความไม่แน่นอนอย่างมากในการเรียกช�ำระคืนหนี ้
ดังกล่าวข้างต้น บริษัทจึงตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญเต็มจ�ำนวนแล้วในงบการเงิน
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2.	 ความเสี่ยงที่จะต้องช�ำระค่าเสียหายจากข้อพิพาททางกฎหมายคดีสิ่งแวดล้อม
	 เมือ่วันที ่ 3 เมษายน 2558 บรษัิทเจ้าของทีดิ่นด้านข้างบรษิทัรายหนึง่ เป็นโจทก์ยืน่ฟ้องบรษิทั พร้อมท้ังจ�ำเลยรายอืน่รวม 5 ราย 
เรยีกร้องค่าเสยีหายเน่ืองจากบรษัิทดงักล่าวได้รบัผลกระทบจากกระบวนการผลติสนิค้าภายในโรงงานของบรษิทั เป็นจ�ำนวนเงิน 
130.94 ล้านบาท จากจ�ำนวนทุนทรัพย์ 201.88 ล้านบาท พร้อมดอกเบี้ย ร้อยละ 7.5 ต่อปี นับจากวันที่ 1 เมษายน 2558 
จนกว่าจะช�ำระเสร็จ

แนวทางการด�ำเนินงานของบริษัท
	 บริษัทประกอบกิจการเป็นไปตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องอยู่แล้ว ซ่ึงบริษัทเช่ือว่าจะสามารถชนะคดีดังกล่าว จึงไม่ได้บันทึก 
ค่าเผ่ือความเสียหายจากคดีฟ้องร้องในงบการเงิน นอกจากนี้เพื่อยืนยันเจตนารมย์และความมุ่งมั่นในการพัฒนาและใส่ใจด้าน 
สิ่งแวดล้อมอย่างต่อเน่ืองและเป็นรูปธรรม บริษัทอยู่ระหว่างการด�ำเนินการขอการรับรอง ISO 14001 : 2015 มาตรฐาน 
การจัดการด้านสิ่งแวดล้อม ซึ่งคาดว่าจะเสร็จในปี 2560 (โปรดดูรายละเอียดที่หัวข้อ “ความรับผิดชอบต่อสังคม”

3.	 ความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยน
	 บริษัทในฐานะผู้ประกอบการส่งออกเป็นหลัก (ประมาณร้อยละ 88 - 94 ของยอดขาย 3 ปีที่ผ่านมา) มีรายรับที่เป็นเงินตรา 
ต่างประเทศจากการท�ำธุรกรรมด้านการค้าซึ่งส่วนใหญ่เป็นเงินสกุลดอลลาร์สหรัฐอเมริกา ยูโร และปอนด์สเตอร์ลิง ดังนั้นความ
ผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนจึงส่งผลกระทบกับรายได้และก�ำไรของบริษัท

แนวทางการด�ำเนินงานของบริษัท
	 รายได้ของบริษัทส่วนใหญ่ได้รับเป็นสกุลเงินดอลลาร์สหรัฐ และบริษัทมีการน�ำเข้าวัตถุดิบหลัก คือ เหล็กแผ่นรีดร้อนและ 
วัตถุดิบอื่นที่ใช้ในการผลิตจากต่างประเทศมาในสกุลเงินดอลลาร์สหรัฐเช่นกัน โดยในปี 2559 ท่ีผ่านมาบริษัทน�ำเข้า 
วัตถุดิบคิดเป ็นประมาณร ้อยละ 68 ของปริมาณความต ้องการใช ้วัตถุดิบท้ังหมด ดังนั้นบริ ษัทจึงใช ้วิธีป ้องกัน 
ความเสี่ยงแบบ Natural Hedge ได้แก่ การน�ำรายได้จากการขายสินค้าที่เป็นสกุลเงินเดอลลาร์สหรัฐมาจ่ายช�ำระค่าวัตถุดิบ 
ที่เป็นเงินสกุลเดียวกัน บริษัทจึงได้รับผลกระทบจากอัตราแลกเปลี่ยนไม่มาก ส�ำหรับรายได้จากการขายที่เป็นเงินสกุลอื่น  
(ยูโร และปอนด์สเตอร์ลิง) ได้มีการติดตามดูแลอัตราแลกเปลี่ยนอย่างใกล้ชิด รวมถึงการพิจารณาปัจจัยอื่นๆที่เกี่ยวข้อง 
ประกอบด้วย เพื่อที่บริษัทจะสามารถวางแผนการเงิน รวมทั้งใช้เครื่องมือทางการเงิน เช่น การซื้อขายเงินตราต่างประเทศ 
ล่วงหน้า (Forward Contract) ได้อย่างมีประสิทธิภาพเพื่อป้องกันความเสี่ยงท่ีอาจจะเกิดข้ึน อีกท้ังยังมีการรายงาน 
แนวโน้มและสถานการณ์อัตราแลกเปลี่ยนในที่ประชุมของคณะกรรมการบริหารเป็นประจ�ำทุกเดือน

4.	 ความเสี่ยงเกี่ยวกับการขาดแคลนวัตถุดิบและความผันผวนของราคาเหล็ก
	 เหลก็แผ่นรดีร้อน (Hot Rolled Steel) เป็นวัตถดุบิหลกัในการผลติถงัแก๊สคดิเป็นประมาณ ร้อยละ 40  ของต้นทนุรวม ซึง่ไม่สามารถ 
ใช้วัตถุดิบอื่นมาทดแทนได้ แต่เนื่องจากมีผู้ผลิตหลายรายทั่วโลก ท�ำให้ไม่มีปัญหาเรื่องการขาดแคลนวัตถุดิบความผันผวนของ 
ราคาเหลก็ส่งผลกระทบโดยตรงต่อราคาขาย ต้นทุน และก�ำไรของบริษทั โดยปกตใินอตุสาหกรรมการก�ำหนดราคาขายนัน้ จะอ้างองิ
จากดชันีราคาเหลก็ในตลาดโลก ซึง่จะผนัแปรตามภาวะเศรษฐกิจและต้นทุนราคาน�ำ้มนัท่ีเพิม่ขึน้หรอืลดลง ถ้าราคาเหลก็ในตลาดโลก
ลดลง ราคาขายก็จะลดลง ดังน้ันจึงมีความเสีย่งทีบ่ริษัทจะไม่สามารถบรรลเุป้าหมายการขายและก�ำไรตามประมาณการท่ีก�ำหนดไว้
ได้ นอกจากนีสิ้นค้าของบริษัทเป็นงานสัง่ท�ำตามแบบทีลู่กค้าก�ำหนด ซ่ึงมีระยะเวลาผลติจนกระท่ังลกูค้าได้รบัสนิค้า (Lead Time) 
ประมาณ 2-3 เดอืน ท�ำให้ในบางช่วงราคาต้นทนุวตัถดุบิมคีวามแตกต่างจากราคาขายทีก่�ำหนดไว้ บรษิทัจึงต้องมกีารวางแผนการ
ผลติ การขาย และการบริหารสนิค้าคงคลงัทีดี่ เพ่ือลดผลกระทบจากความผนัผวนของราคาวตัถดุบิทีเ่กดิขึน้โดยธรรมชาตขิองธุรกจิ
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แนวทางการด�ำเนินงานของบริษัท
	 ส�ำหรับการขายแบบสัญญาระยะยาว ปกติในสัญญาจะระบุให้บริษัทสามารถปรับเปลี่ยนราคาขายให้เป็นไปตามราคา 
ปัจจุบันของเหล็ก (Formula Price) ท�ำให้ผลกระทบในเร่ืองดังกล่าวมีไม่มากนัก ส่วนการขายแบบเป็นค�ำสั่งซื้อต่อครั้ง  
หลังจากที่ลูกค้าตกลงซื้อขายกับบริษัทแล้ว บริษัทจะท�ำการสั่งซ้ือเหล็กซ่ึงจะเป็นราคาในช่วงเวลาเดียวกับตอนที่บริษัท 
เสนอราคา จึงไม่ได้รับผลกระทบจากราคาที่ผันผวนดังกล่าว อย่างไรก็ตามเพื่อประสิทธิภาพในการบริหารการผลิต และ 
การขาย บริษัทมีการสั่งซื้อเหล็กบางขนาดที่ใช้เป็นประจ�ำเพื่อส�ำรองเป็นสินค้าคงคลัง โดยพิจารณาปริมาณสั่งซื้อที่เหมาะสม 
จากแผนการขาย บวกกับการคาดการณ์ปริมาณความต้องการของลูกค้าโดยอาศัยข้อมูลการสั่งซ้ือในอดีตและสภาพเศรษฐกิจ 
ในขณะนั้น นอกจากนี้บริษัทยังติดตามการเปลี่ยนแปลงของราคาวัตถุดิบในตลาดอย่างใกล้ชิด โดยอาศัยประสบการณ ์
ที่ยาวนานในอุตสาหกรรมเพ่ือประกอบการคาดการณ์สภาวะราคาเหล็กในตลาดก่อนการตัดสินใจสั่งซ้ือ ก่อนการการสั่งซื้อ 
ทุกคร้ังบริษัทเปรียบเทียบราคาจากผู้จ�ำหน่ายเหล็กหลายรายที่มีศักยภาพใกล้เคียงกันเพื่อให้แน่ใจว่าบริษัทได้วัตถุดิบที่มี 
คุณภาพตามต้องการในราคาและเง่ือนไขที่ดีที่สุด ซ่ึงการบริหารจัดการข้างต้นยังช่วยลดความเสี่ยงในเรื่องการส่งมอบสินค้า 
ให้ลูกค้าไม่ทันเวลา เพิ่มประสิทธิภาพในการแข่งขัน ลดค่าใช้จ่ายในการเก็บรักษาวัตถุดิบ (Holding Cost)  และค่าใช้จ่ายใน 
การสั่งซื้อวัตถุดิบ (Reordering Cost) ด้วย
	 ส�ำหรับการจัดการความเสี่ยงเรื่องราคาวัตถุดิบที่ลดลงจะท�ำให้บริษัทไม่สามารถบรรลุเป้าหมายยอดขายที่ตั้งไว้ได้นั้น  
ฝ่ายจัดการได้ติดตามแนวโน้มราคาเหล็กเป็นประจ�ำในการประชุมทุกเดือน เพื่อที่จะได้ปรับเปลี่ยนกลยุทธ์การขายได้ทันเวลา  
หรือบรรเทาผลกระทบที่อาจเกิดขึ้น โดยจากประสบการณ์ในอดีตท่ีผ่านมาบริษัทพบว่าราคาเหล็กท่ีลดลงมีผลกระทบต่อยอด 
ขายรวมและอัตราการท�ำก�ำไรของบริษัทเล็กน้อย ในทางกลับกันมีแนวโน้มว่าปริมาณสั่งซ้ือจากลูกค้าจะเพิ่มมากข้ึนเนื่องจาก 
ราคาสินค้าลดลง

5.	 ความเสี่ยงเกี่ยวกับสินค้าทดแทน
	 ปัจจุบันนี้สินค้าที่สามารถน�ำมาใช้ทดแทนถังแก๊สท่ีผลิตจากเหล็กได้ คือ ถังแก๊สท่ีผลิตจากอลูมิเนียม และถังแก๊สท่ีผลิตจาก
วัสดุผสม (Composite Material) หรือ ถัง Composite ซึ่งเป็นถังที่มีน�้ำหนักเบากว่าถังเหล็กทั่วไป 

แนวทางการด�ำเนินงานของบริษัท
	 จากการติดตามสถานการณ์ตลาดของถังทั้ง 2 ประเภทนี้ พบว่ายังไม่เป็นท่ีนิยมของตลาด เนื่องจากมีความคงทน และ 
อายุการใช้งานสั้นกว่าถังเหล็ก รวมถึงราคาขายที่สูงกว่าถังเหล็กมาก ดังนั้นความนิยมจึงจ�ำกัดอยู่เพียงบางประเทศที่มีกฎหมาย 
แรงงานในการจ�ำกัดการยกของหนักเท่านั้น นอกจากนี้จากการที่นานาชาติตื่นตัวและรณรงค์ให้ผลิต หรือใช้ผลิตภัณฑ์ท่ีเป็น 
มิตรต่อสิ่งแวดล้อม ท�ำให้เหล็กยังคงเป็นวัตถุดิบที่เป็นที่นิยม เนื่องจากถังเหล็กสามารถน�ำมาซ่อมหรือรีไซเคิลได้ อันจะเป็นการ 
ประหยัดพลังงานและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ ดังนั้นในระยสั้นบริษัทจึงเชื่อมั่นว่าความเสี่ยงเกี่ยวกับสินค้าทดแทนถังเหล็ก 
จะยังไม่ส่งผลกระทบต่อบริษัทมากนัก อย่างไรก็ตามเพื่อขยายฐานลูกค้าและตอบสนองความต้องการของตลาด ในปี 2556 
บริษัทได้รับการรับรองมาตรฐานสหภาพยุโรป (EN Standard) ในการผลิตถังน�้ำหนักเบา (Light-Weighted Cylinder) ที่มี 
คุณสมบัติเด่น คือ น�้ำหนักเบาใกล้เคียงถัง Composite และ ทนทานเทียบเท่าถังเหล็กทั่วไป อีกทั้งราคายังถูกกว่า 
ถัง Composite ซึ่งบริษัทคาดว่าจะเป็นที่ต้องการของตลาดในอนาคต  นอกจากนี้จากการที่บริษัทอยู่ในธุรกิจอุตสาหกรรม 
ถังแก๊สมาเป็นเวลานาน ท�ำให้มีพันธมิตรทางธุรกิจที่เป็นแหล่งข้อมูลส�ำคัญเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงในตลาด ดังนั้นบริษัท 
สามารถปรับเปลี่ยนกลยุทธ์รองรับการเปลี่ยนแปลงที่อาจเกิดขึ้นในอนาคตได้ทันการ
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6.	 ความเสี่ยงการการขาดแคลนแรงงาน
	 เน่ืองจากกระบวนการผลิตของบริษัทเป็นกึ่งอัตโนมัติ (Semi-Automatic) ซ่ึงเป็นข้อดีและจุดแข็งอย่างหนึ่งของบริษัท  
นัน่คอื ท�ำให้ไลน์การผลติของบรษัิทยดืหยุน่ สามารถผลติถงัได้หลากหลายประเภทและขนาด ซึง่กระบวนการผลติแบบกึง่อตัโนมตัิ
นี้จ�ำเป็นต้องใช้แรงงานเป็นส่วนหนึ่งของการผลิตในหลายข้ันตอน และในกระบวนการจัดส่งสินค้าก็จ�ำเป็นต้องใช้แรงงานในการ
ล�ำเลียง และบรรจุถังเข้าตู้คอนเทนเนอร์ ดังนั้นจ�ำนวนแรงงาน ประสิทธิภาพและความช�ำนาญงานของแรงงาน จึงเป็นปัจจัยที่
ส่งผลต่อธุรกิจของบริษัท
	
แนวทางการด�ำเนินงานของบริษัท
	 บริษัทมีการว่าจ้างบริษัทภายนอกเข้ามาด�ำเนินการจัดหาแรงงานให้แก่บริษัท เพื่อให้เพียงพอกับความต้องการ เพ่ิมความ 
สะดวกรวดเร็วและลดภาระในการจัดหาแรงงานรายวัน โดยการด�ำเนินการดังกล่าวอยู่ภายใต้การควบคุมของบริษัททั้งทางด้าน 
คุณภาพงานและการปฏิบัติต่อพนักงานให้ถูกต้องเป็นไปตามกฎหมาย ไม่เอารัดเอาเปรียบพนักงาน นอกจากนี้บริษัทมีระบบ 
การจ่ายผลตอบแทนแก่แรงงานอย่างเหมาะสมตามความสามารถและความช�ำนาญของแรงงานและสามารถแข่งขันได้ อีกทั้ง 
บริษัทมีนโยบายในการให้สวัสดิการพนักงานที่จูงใจ พร้อมทั้งจัดตั้งคณะกรรมการสวัสดิการฯ เพื่อเป็นตัวแทนของพนักงาน 
ในการติดต่อกับบริษัทถึงข้อเสนอแนะและสภาพแวดล้อมในการท�ำงานท่ีดี โดยมุ่งหวังสนับสนุนให้พนักงานมีความเป็นอยู่ที่ 
ดีขึ้น และเพื่อให้สามารถรักษาแรงงานท่ีมีฝีมือและประสบการณ์เอาไว้ได้ อย่างไรก็ตามเพื่อการควบคุมคุณภาพในระยะยาว 
และการลดความเสี่ยงจากการพึ่งพาแรงงาน บริษัทได้พัฒนาเทคโนโลยีในการผลิต โดยปรับเปลี่ยนเครื่องจักรบางส่วนให้เป็น 
แบบอัตโนมัติเพิ่มมากขึ้น

7.	 ความเสี่ยงการให้สินเชื่อทางการค้า
	 บริษัทมีความเสี่ยงจากการที่ลูกหนี้ช�ำระล่าช้า หรือผิดนัดช�ำระ ท�ำให้อาจเสียผลประโยชน์ได้

แนวทางการด�ำเนินงานของบริษัท
	 โดยปกติบริษัทมีนโยบายทางการเงินในด้านการขาย โดยการให้เปิด L/C หรือช�ำระเงินมัดจ�ำล่วงหน้าบางส่วนหรือทั้ง 
จ�ำนวนก่อนการจัดส่งสินค้า บริษัทมีการพิจารณาให้วงเงินสินเช่ือ (Credit Limit) ท่ีเหมาะสม และก�ำหนดอ�ำนาจอนุมัต ิ
ที่ชัดเจน นอกจากนี้บริษัทยังก�ำหนดให้มีการทบทวนนโยบายการให้สินเชื่อและวงเงินสินเชื่อของลูกค้าทั้งหมด พร้อมทั้ง 
พิจารณาความเสี่ยงจากการให้สินเชื่ออย่างสม�่ำเสมอทุกปี โดยพิจารณาจากงบการเงินของลูกค�้ำเพื่อประเมินความน่าเช่ือถือ 
ในฐานะทางการเงิน อย่างไรก็ตามลูกค้าของบริษัทส่วนใหญ่เป็นบริษัทผู้ค้าแก๊สและน�้ำมันระดับโลกที่มีฐานะทางการเงิน 
ที่มั่นคง ท�ำให้ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน บริษัทยังไม่พบปัญหาในเรื่องการผิดนัดช�ำระหนี้จากลูกค้า

8.	 ความเสี่ยงจากอุทกภัย 
	 บริษัทตระหนักว่าสถานการณ์ฉุกเฉินสามารถเกิดข้ึนได้ตลอดเวลา เช่น เหตุการณ์วิกฤตมหาอุทกภัย 2554 บริษัทซึ่งมีที่ตั้ง 
ของโรงงานและส�ำนกังานอยูใ่นเขตบางขนุเทยีน กรงุเทพมหานคร มคีวามเสีย่งเรือ่งอทุกภยั ซ่ึงอาจส่งผลต่อการผลติทีอ่าจะหยดุ
ชะงักหรือเป็นอุปสรรคในเส้นทางคมนาคมระหว่างทางจัดส่งสินค้า ท�ำให้จัดส่งสินค้าล่าช้า บริษัทเล็งเห็นถึงความส�ำคัญในเรื่องนี้ 
จึงได้ด�ำเนินการวางแผนรองรับความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นทั้งในระยะสั้นและระยะยาว
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แนวทางการด�ำเนินงานของบริษัท
	 ถึงแม้ว่าบริษัทจะไม่ได้รับผลกระทบและความเสียหายจากเหตุการณ์น�้ำท่วมในปี 2554 ที่ผ่านมา แต่บริษัทได้มีการ 
เตรียมแผนป้องกันน�้ำท่วมทั้งในระยะสั้นและจัดท�ำแผนระยะยาวเพื่อตอบสนองต่อสถานการณ์ดังกล่าวท่ีอาจเกิดข้ึน โดยการ 
ติดตามข่าวสารอย่างสม�่ำเสมอ การเฝ้าระวังระดับน�้ำในคลองรอบๆ บริเวณโรงงาน การบ�ำรุงรักษาและตรวจสภาพของอุปกรณ์ 
ป ้องกันน�้ำท ่วมให้อยู ่ ในสภาพพร้อมใช ้งาน พร ้อมทั้งจัดหาอุปกรณ์ให ้เพียงพอต่อสถานการณ์ที่คาดว่าจะเกิดขึ้น  
ประเมินผลกระทบจากแผนการรับมือเรื่องอุทกภัยของรัฐบาลอย่างใกล้ชิด ตลอดจนจัดซื้อแผนประกันภัยที่เหมาะสมเพื่อ 
บรรเทาภาระความเสยีหายทีอ่าจเกิดขึน้

9.	 ความเสีย่งเก่ียวกับต้นทุนท่ีเพิม่ข้ึนจากนโยบายของรัฐบาลในการก�ำหนดมาตรการปกป้องจากการน�ำเข้าเหลก็ 
	 จากต่างประเทศ (Anti-Dumping)
	 เหล็กแผ่นรีดร้อนเป็นวัตถุดิบหลักและเป็นต้นทุนที่ส�ำคัญที่ใช้ในการผลิตถังแก๊สของบริษัท บริษัทซึ่งมีการขายแบบส่งออก 
เป็นส่วนใหญ่จึงสั่งซื้อเหล็กที่ใช้ในการผลิตส่วนใหญ่จากต่างประเทศ เนื่องจากสามารถขอคืนภาษีน�ำเข้าได้เมื่อมีการส่งสินค้า 
ออกไปขายต่างประเทศแล้ว ท�ำให้ต้นทุนผลิตลดลง เป็นปัจจัยส�ำคัญท่ีท�ำให้บริษัทสามารถแข่งขันในตลาดโลกได้นอกเหนือ 
จากชื่อเสียงและคุณภาพสินค้าท่ีได้มาตรฐานของบริษัท อย่างไรก็ตามตั้งแต่ปลายปี 2555 ท่ีผ่านมา รัฐบาลเห็นชอบให้ใช ้
มาตรการปกป้องชั่วคราว (Safeguard) แก่สินค้าเหล็กแผ่นรีดร้อนซึ่งเป็นเหล็กแผ่นรีดร้อนชนิดเดียวกับที่บริษัทใช้ผลิตสินค้า  
เพื่อปกป้องอุตสาหกรรมเหล็กในประเทศไทย โดยจัดเก็บภาษีในอัตราเพิ่มเติม ท�ำให้บริษัทมีต้นทุนทางการเงินเพิ่มขึ้น
	
แนวทางการด�ำเนินงานของบริษัท
	 เน่ืองจากยอดขายส่วนใหญ่เป็นการส่งออก ท�ำให้บริษัทสามารถขอคืนภาษีที่จัดเก็บเพิ่มเติมดังกล่าวได้ คงเหลือแต่ภาระ 
ต้นทุนทางการเงินและวงเงินทุนหมุนเวียนที่จะต้องใช้ อย่างไรก็ตามบริษัทมีการจัดเตรียมความพร้อมด้านเอกสารให้ครบถ้วน  
ถูกต้อง รวดเร็ว เพื่อให้กระบวนการขอคืนภาษีเป็นไปโดยเร็วท่ีสุด เพื่อลดภาระค่าธรรมเนียมธนาคารจากการค�้ำประกันตาม 
มาตรการปกป้องฯดังกล่าว อีกทั้งยังพิจารณาขอเพิ่มวงเงินที่เพียงพอและต่อรองลดอัตราค่าธรรมเนียมกับธนาคารอย่าง 
สม�่ำเสมอ บริษัทจึงไม่ได้รับผลกระทบมากนัก 
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ข้อมูลหลักทรัพย์และผู้ถือหุ้น

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 เพิ่มขึ้น (ลดลง)

ทุนจดทะเบียน (บาท) 536,405,305 536,405,305

จ�ำนวนหุ้นสามัญ (หุ้น) 536,405,305 536,405,305

มูลค่าที่ตราไว้ (บาท/หุ้น) 1.00 1.00

ทุนช�ำระแล้ว (บาท) 529,127,108 526,996,513 2,130,595

จ�ำนวนหุ้นสามัญ (หุ้น) 529,127,108 526,996,513 2,130,595

มูลค่าที่ตราไว้ (บาท/หุ้น) 1.00 1.00

การเปลี่ยนแปลงทุนช�ำระแล้ว
	 เมื่อวันที่ 15 มิถุนายน 2559 ซึ่งเป็นวันครบก�ำหนดปีแรก ที่กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัท สามารถใช้สิทธิใน
การซื้อหุ้นสามัญที่ออกใหม่ของบริษัทตามโครงการ ESOP ในราคา 5.80 บาทต่อหุ้น ซึ่งในปีนี้มีผู้ใช้สิทธิทั้งสิ้น 2,130,595 หน่วย  
คดิเป็นหุน้สามัญทีเ่พิม่ข้ึน 2,130,595 หุน้ บริษัทได้รบัช�ำระค่าหุน้และส่วนเกนิมูลค่าหุน้เพ่ิมข้ึน 2.13 ล้านบาท และ 12.23 ล้านบาท 
ตามล�ำดบั โดยบริษทัได้จดทะเบยีนเปลีย่นแปลงทุนช�ำระแล้วกบักระทรวงพาณชิย์ เมือ่วันท่ี 23 มิถุนายน 2559

2.	ผู้ถือหุ้น
	 (ก) กลุ่มผู้ถือหุ้นที่ถือหุ้นสูงสุด 10 รายแรก

	 รายชื่อกลุ่มผู้ถือหุ้นที่ถือหุ้นสูงสุด 10 รายแรก ณ วันที่ 11 พฤศจิกายน 2559 (ข้อมูล ณ วันปิดสมุดทะเบียน
	 ผู้ถือหุ้นล่าสุด) โดยนับรวมหุ้นของผู้ที่เกี่ยวข้องกันตามมาตรา 258 และผู้ถือหุ้นที่อยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกัน 

1.	จ�ำนวนทุนจดทะเบียนและทุนช�ำระแล้ว

จ�ำนวนหุ้นที่ถือ สัดส่วนร้อยละ

1. กลุ่มเอกะหิตานนท์และเล้าวงษ์

- นางปัทมา  เล้าวงษ์ 128,749,212 24.33

- นายธรรมิก  เอกะหิตานนท์ 54,243,281 10.25

- นางอุบล เอกะหิตานนท์ 17,330,115 3.28

รวมกลุ่มเอกะหิตานนท์และเล้าวงษ์ 200,322,608 37.86

2. นางเบญจวรรณ ธารินเจริญ 46,338,246 8.76

3. นายจิรศักย์ พรหมสาขา ณ สกลนคร 35,685,000 6.74

4. นายทัยดี วิศวเวช 27,476,511 5.19

5. นายบพิธ  ภัทรรังรอง 22,451,100 4.24

6. บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จ�ำกัด 17,905,693 3.38

7. นายสัมพันธ์ วชิรสกุลชัย 16,910,052 3.20
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	 ทั้งนี้ ผู้ลงทุนสามารถดูข้อมูลผู้ถือหุ้นสูงสุด 10 รายแรกที่เป็นปัจจุบันได้จาก Website ของบริษัท ก่อนการประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี
	 (ข) กลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่ที่ถือหุ้นเกินร้อยละ 10 ที่โดยพฤติการณ์มีอิทธิพลต่อการก�ำหนดนโยบายการจัดการหรือการด�ำเนิน 
		  งานของบริษัทอย่างมีนัยส�ำคัญ คือ
			   1. นางปัทมา เล้าวงษ์  ปัจจุบันด�ำรงต�ำแหน่ง กรรมการและรองกรรมการผู้จัดการ (ส�ำนักงาน)	
			   2. นายธรรมิก เอกะหิตานนท์ ปัจจุบันด�ำรงต�ำแหน่ง ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ (โรงงาน) 
	 (ค) การกระจายการถือหุ้นตามประเภทของบุคคลที่ถือ
			 
การกระจายการถือหุ้น ณ วันที่ 11 พฤศจิกายน 2559 (ข้อมูล ณ วันปิดสมุดทะเบียนผู้ถือหุ้นล่าสุด) เป็นดังนี้

3. ใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้น
	 เมือ่วนัที ่31 มนีาคม 2558 ทีป่ระชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ�ำปีมมีตใิห้บรษิทัจดัสรรและออกใบส�ำคญัแสดงสทิธทิีจ่ะซือ้หุน้สามญั
ของบริษัท (โครงการ “ESOP”) จ�ำนวน 9,400,000 หน่วย โดยไม่คิดมูลค่าให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัทอายุ
ของใบส�ำคัญแสดงสิทธิไม่เกิน 3 ปี นับตั้งแต่วันที่ 15 มิถุนายน 2558 ใบส�ำคัญแสดงสิทธิสามารถที่จะใช้สิทธิในการซื้อหุ้นสามัญ
ที่ออกใหม่ของบริษัทได้รวม 3 ครั้ง โดยสามารถใช้สิทธิครั้งแรกได้เมื่อครบระยะเวลา 1 ปี นับจากวันที่บริษัทได้ออกใบส�ำคัญ
แสดงสิทธิ ซึ่งวันใช้สิทธิครั้งแรกตรงกับวันที่ 15 มิถุนายน 2559 ส�ำหรับการใช้สิทธิครั้งต่อๆไปตรงกับวันที่ 15 มิถุนายน 2560 
และ 2561 ใบส�ำคัญแสดงสิทธิดังกล่าวมีสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญที่ออกใหม่ของบริษัทได้ในอัตราการใช้สิทธิของใบส�ำคัญแสดงสิทธิ  
1 หน่วย ต่อ 1 หุ้นสามัญ ในราคา 5.80 บาทต่อหุ้น โดยผู้ถือใบส�ำคัญแสดงสิทธิสามารถใช้สิทธิได้ไม่เกินร้อยละของจ�ำนวน 
ใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่ได้รับจัดสรรดังนี้

จ�ำนวนหุ้นที่ถือ สัดส่วนร้อยละ

8. ธนาคารกรุงเทพ จ�ำกัด (มหาชน) 15,200,516 2.87

9. นายบงการ กาญจนหาร 13,681,025 2.59

10. Deustsche Bank AG Singapore (DCS) a/c NIIF Public Equities 10,310,800 1.95

รวมผู้ถือหุ้นสูงสุด 10 รายแรก 406,281,551 76.78

ผู้ถือหุ้นรายอื่นๆ 122,845,557 23.22

รวมทั้งหมด 529,127,108 100.00

รายการ

การถือครองหลักทรัพย์
รวม

บุคคลธรรมดา นิติบุคคล

จ�ำนวน
ราย

จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ
จ�ำนวน
ราย

จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ
จ�ำนวน
ราย

จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ

สัญชาติไทย 2,186 457,689,987 86.50 55 43,880,309 8.29 2,241 501,570,296 94.79

สัญชาติต่างด้าว 4 228,812 0.04 4 27,328,000 5.16 8 27,556,812 5.21

รวม 2,190 457,918,799 86.54 59 71,208,309 13.46 2,249 529,127,108 100.00
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	 เนื่องจากระหว่างปี 2558 มีพนักงานท่ีได้รับการจัดสรรสิทธิบางส่วนลาออก ซ่ึงถือเป็นการสละสิทธิตามใบส�ำคัญแสดงสิทธิ
โดยปริยาย ดังนั้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 จึงมีจ�ำนวนใบส�ำคัญแสดงสิทธิคงเหลือ 9,122,700 หน่วย นอกจากนี้ตั้งแต่วันที่  
1 มกราคม 2559 จนถึงวันที่ 15 มิถุนายน 2559 ซึ่งเป็นวันที่สามารถใช้สิทธิตามใบส�ำคัญแสดงสิทธิครั้งแรก ไม่มีพนักงานที่ได้
รับใบส�ำคัญแสดงสิทธิลาออก
	 ระหว่างปี 2559 ใบสําคัญแสดงสิทธิซื้อหุ้นสามัญมีการเปลี่ยนแปลงมีดังนี้ 

(หน่วย) จ�ำนวนใบส�ำคัญแสดงสิทธิซื้อหุ้นสามัญ

ยอดยกมา ณ วันที่ 1 มกราคม 2559 9,122,700

ใช้สิทธิตามใบส�ำคัญแสดงสิทธิ ณ วันที่ 15 มิถุนายน 2559 (2,130,595)

ยกยอดไป ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 6,992,105

ปี 2558 ปี 2559
อัตราก�ำไรสุทธิต่อหุ้น 0.85 1.02

เงินปันผลระหว่างกาล (บาท/หุ้น) 0.120 0.30

เงินปันผลงวดสุดท้าย (บาท/หุ้น)2 0.320 0.33

รวมเงินปันผลจ่ายประจ�ำปี (บาท/หุ้น) 0.440 0.63

มูลค่าหุ้นละ2 1.00 1.00

อัตราการจ่ายปันผลต่อก�ำไรสุทธิ (ร้อยละ) 52 62

4.	การจ่ายปันผล
	 (ก)	นโยบายการจ่ายปันผล
		  บริษัทมีนโยบายการจ่ายปันผลในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ของก�ำไรสุทธิในแต่ละปี อย่างไรก็ตามการพิจารณาจ่าย	
	 ปันผลขึ้นอยู่กับผลการด�ำเนินงาน สภาพคล่องและแผนการลงทุนในอนาคต รวมไปถึงสภาวะเศรษฐกิจโดยรวม 
	
		  เมื่อคณะกรรมการบริษัทมีมติเห็นชอบให้จ่ายปันผลประจ�ำปีแล้ว จะต้องน�ำเสนอขออนุมัติจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเว้นแต่ 
	 เป็นกรณกีารจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาล ให้คณะกรรมการบรษัิทมอี�ำนาจอนมุตัเิงินปันผลระหว่างกาลดงักล่าวได้ และน�ำเข้ารายงาน 
	 ต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นให้ทราบในการประชุมคราวต่อไป 

 
	 (ข) ประวัติการจ่ายปันผล
		  บริษัทจ่ายปันผลในรูปของเงินสดปันผลและหุ้นปันผล โดยมีประวัติการจ่ายที่ผ่านมา ดังนี้

หมายเหตุ : 	
1.	 บริษัทเริ่มจ่ายเงินปันผลตั้งแต่ปี 2557 เป็นต้นมา
2.	 เงินปันผลงวดสดุท้ายของปี 2559 เป็นไปตามมตทิีป่ระชมุคณะกรรมการบรษัิทครัง้ที ่1/2560 เมือ่วันที ่15 กมุภาพนัธ์ 2560 เพือ่เสนอให้ผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตัใินการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ 
	 ประจ�ำปี 2560 ในวันที่ 30 มีนาคม 2560

วันที่ใช้สิทธิ ร้อยละของจ�ำนวนใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่ได้รับจัดสรร
วันที่ 15 มิถุนายน 2559 30
วันที่ 15 มิถุนายน 2560 30
วันที่ 15 มิถุนายน 2561 40
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1.	โครงสร้างคณะกรรมการ และบทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
	 โครงสร้างคณะกรรมการ แบ่งตามขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ได้ดังต่อไปนี้
		  (ก)	 คณะกรรมการบริษัท
		  คณะกรรมการมภีาวะผูน้�ำ มวีสิยัทศัน์ และมคีวามเป็นอสิระในการตดัสนิใจเพือ่ประโยชน์สงูสดุของบรษัิทและผูถื้อหุน้โดยรวม  
		  คณะกรรมการได้มีส่วนร่วมในการก�ำหนด และให้ความเห็นชอบในเรื่องวิสัยทัศน์ กลยุทธ์ เป้าหมาย แผนธุรกิจและ 
		  งบประมาณของบรษิทั ตลอดจนก�ำกบัดแูลให้ฝ่ายจดัการด�ำเนนิการให้เป็นไปตามแผนธรุกจิและงบประมาณทีก่�ำหนดไว้อย่าง 
		  มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล คณะกรรมการและฝ่ายจัดการมีความรับผิดชอบต่อผู้ถือหุ้น 
		
		  รายชื่อคณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วยกรรมการทั้งหมด 9 ท่าน ดังนี้

โครงสร้างการจัดการ

ชื่อ-นามสกุล ต�ำแหน่ง ประเภทกรรมการ การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ

1. นายวินัย วิทวัสการเวช ประธานกรรมการ กรรมการอิสระ 11 เมษายน 2555 - ปัจจุบัน

2. นางอุบล เอกะหิตานนท์ รองประธาน
กรรมการ

กรรมการ
ที่เป็นตัวแทนผู ้ถือหุ้น
ใหญ่

27 เมษายน 2550 - ปัจจุบัน

3. นางสุภา พรหมสาขา ณ สกลนคร กรรมการ กรรมการที่เป็นบุคคล
ที่เกี่ยวข้องกัน 
กรรมการผูม้อี�ำนาจ
ลงนาม

27 เมษายน 2544 - ปัจจุบัน

4. นายสุรศักดิ์  เอิบสิริสุข กรรมการ กรรมการท่ีเป็นผูบ้รหิาร
กรรมการผูม้อี�ำนาจ
ลงนาม

4 เมษายน 2538 - ปัจจุบัน

5. นายทัยดี  วิศวเวช กรรมการ กรรมการท่ีเป็นตวัแทนผู้
ถือหุ้นใหญ่

8 เมษายน 2540 - ปัจจุบัน

6. นางปัทมา  เล้าวงษ์ กรรมการ กรรมการที่เป็นตัวแทน
ผูถื้อหุน้ใหญ่กรรมการ
ทีเ่ป็นผูบ้รหิารกรรมการ
ผูม้อี�ำนาจลงนาม

10 กันยายน 2542 - 
ปัจจุบัน

7. นายโกมินทร์  ลิ้นปราชญา กรรมการ
ประธานกรรมการ
ตรวจสอบ

กรรมการอิสระ
กรรมการตรวจสอบ
กรรมการท่ีมคีวามรูท้าง
ด้านบัญชีและการเงิน

30 เมษายน 2552 - ปัจจุบัน

8. นางวีระวรรณ บุญขวัญ กรรมการ
กรรมการตรวจสอบ

กรรมการอิสระ
กรรมการตรวจสอบ
กรรมการท่ีมคีวามรูท้าง
ด้านบัญชีและการเงิน

9 สิงหาคม 2556 - ปัจจุบัน

9. รศ.ดร.เจษฎ์ โทณะวณิก กรรมการ
กรรมการตรวจสอบ

กรรมการอิสระ
กรรมการตรวจสอบ

31 มีนาคม 2558 - ปัจจุบัน

การถือครองหลักทรัพย์ของคณะกรรมการบริษัทในปี 2559 และ 2558 (ณ วันที่ปิดสมุดทะเบียนล่าสุด) 
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	 แสดงจ�ำนวนหุน้โดยแยกเป็นส่วนของกรรมการและของคูส่มรส บุตรทีย่งัไม่บรรลนุติภิาวะ และผูถื้อหุน้ท่ีอยูภ่ายใต้มาตรา 258 
แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 ดังนี้

ชือ่-นามสกุล

จ�ำนวนหุน้ทืถ่อืครอง

2559 (ณ 11 พ.ย. 59) 2558 (ณ 10 พ.ย.58)
จ�ำนวนหุน้
เพิม่ (ลด) 
ระหว่างปีส่วนของ

กรรมการ
คูส่มรสและ
บตุร (ม.258) รวม

ส่วนของ
กรรมการ

คู ่สมรสและ
บตุร (ม.258) รวม

1. นายวนิยั วทิวสัการเวช 28,200 - 28,200 - - - 28,200

2. นางอบุล เอกะหติานนท์ 17,330,115 - 17,330,115 17,301,915 - 17,301,915 28,200

3. นางสภุา พรหมสาขา ณ สกลนคร 28,200 - 28,200 - - - 28,200

4. นายสรุศกัดิ์  เอิบสิริสุข 458,883 - 458,883 430,683 - 430,683 28,200

5. นายทยัดี  วศิวเวช 19,566,153 7,910,358 27,476,511 19,537,953 7,910,358 27,448,311 28,200

6. นางปัทมา  เล้าวงษ์ 104,912,501 23,836,711 128,749,212 104,884,301 20,821,911 125,706,212 3,043,000

7. นายโกมนิทร์  ล้ินปราชญา - - - - - - -

8. นางวรีะวรรณ บญุขวญั - - - - - - -

9. รศ.ดร.เจษฎ์ โทณะวณิก - - - - - - -

หมายเหตุ : 	 จ�ำนวนหุ้นของกรรมการแต่ละท่านที่เพิ่มขึ้น 28,200 หุ้นนั้น เป็นผลจากการใช้สิทธิใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัท (โครงการ “ESOP”) โดยสามารถดูจ�ำนวนหุ้น 
			   ที่กรรมการได้รับจัดสรรทั้งหมดได้ที่หัวข้อย่อย 8 “ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร” 

องค์ประกอบของคณะกรรมการบริษัท
	 1.	 คณะกรรมการบริษัท ได ้จัดให้มีจ�ำนวนกรรมการที่ เหมาะสมกับขนาดของกิจการบริษัทฯ โดยประกอบด้วย 
		  กรรมการไม่น้อยกว่า 5 คน และไม่ควรเกิน 12 คน เพื่อให้เป็นไปตามหลักการก�ำกับและดูและกิจการที่ดี โดย 
		  คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยบคุคลทีม่คีณุสมบัตหิลากหลายท้ังในด้านทักษะ ประสบการณ์ และความสามารถที่เป็น 
		  ประโยชน์กับบริษัท 
	 2.	 คณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วยกรรมการที่เป็นอิสระ (Independent Director) อย่างน้อย 1 ใน 3 ของจ�ำนวน
		  กรรมการทั้งหมดที่มีอยู่จริง และมีจ�ำนวนไม่น้อยกว่า 3 คน
	 3.	 คณะกรรมการบริษัทจัดให้มีเลขานุการบริษัทท�ำหน้าที่ให้ค�ำแนะน�ำด้านกฎหมายและกฎเกณฑ์ ข้อก�ำหนดต่างๆ ที ่
		  คณะกรรมการบรษิทัต้องรบัทราบและปฏบิติั รวมถึงหน้าท่ีในการดแูลกจิกรรมของคณะกรรมการ อกีท้ังประสานงานให้ม ี
		  การปฏิบัติตามมติคณะกรรมการ รวมถึงมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น

คุณสมบัติของคณะกรรมการบริษัท
	 1.	 มีคุณสมบัติ และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ำกัด พ.ศ. 2535 หรือกฎหมายอื่นที่
		  เกี่ยวข้อง ตลอดจนข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์ฯ และส�ำนักงาน ก.ล.ต. และข้อบังคับของบริษัทฯ 
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	 2.	 เป็นผู้ทรงคุณวุฒิ มีความรู้ ความสามารถ มีประสบการณ์ที่เป็นประโยชน์ต่อการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ 
	 3. 	มีภาวะผู้น�ำ วิสัยทัศน์ และมีความอิสระในการตัดสินใจ เพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ และผู้ถือหุ้นโดยรวม
	 4. 	มคีวามรบัผิดชอบที่จะปฏิบัติหน้าท่ีกรรมการ และสามารถอุทิศเวลาในการปฏบิตัหิน้าทีก่รรมการของบรษิทัได้อย่างเตม็ที่  
		  ตลอดจนมคีวามรับผดิชอบต่อผูถ้อืหุน้โดยสม�ำ่เสมอ (Accountability to Shareholders) และตดัสนิใจด้วยความระมดัระวัง  
		  (Duty of Care) รักษาผลประโยชน์ของบริษัท
	 5.	 ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความซ่ือสัตย์ สุจริต มีจริยธรรม ภายใต้กรอบของกฎหมาย ตลอดจนแนวทางการก�ำกับดแูลกจิการ 
		  ที่ดี และจริยธรรมธุรกิจ

บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของประธานกรรมการ 
	 1.	 เรียกประชุมคณะกรรมการบริษัท และดูแลการจัดส่งหนังสือนัดประชุม รวมทั้งเอกสารที่เกี่ยวข้องต่างๆ เพื่อให้
		  คณะกรรมการได้รับข้อมูลที่เพียงพอ และทันต่อเวลา
	 2. 	เป็นประธานที่ประชุมคณะกรรมการ
	 3. 	ส่งเสริมการยกระดับมาตรฐานการก�ำกับและดูแลกิจการที่ดีของคณะกรรมการ
	 4. 	เป็นประธานที่ประชุมผู้ถือหุ้น และควบคุมการประชุมให้เป็นไปตามระเบียบวาระที่ก�ำหนดไว้
	 5. 	ดูแลให้การสื่อสารระหว่างกรรมการและผู้ถือหุ้นเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
	 6. 	ปฏิบัติหน้าที่ตามที่กฎหมายก�ำหนดไว้โดยเฉพาะให้เป็นหน้าที่ของประธานกรรมการ

บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท 
	 1.	 พจิารณาให้ความเห็นชอบในเรื่องที่ส�ำคัญเก่ียวกับการด�ำเนินงานของบริษัท เช่น วิสัยทัศน์ และภารกิจกลยทุธ์ เป้าหมาย 
		  ทางการเงิน ความเสี่ยง มาตรการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น รวมถึงแผนงาน และงบประมาณ เป็นประจ�ำทุกปี  
		  โดยค�ำนงึถงึผลประโยชน์ของผูม้ส่ีวนได้เสียทกุฝ่าย ตดิตามและดแูลให้ฝ่ายจดัการด�ำเนนิงานตามนโยบายและแผนทีก่�ำหนด 
		  ไว้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
	 2.	 ด�ำเนินการเพื่อให้เป็นไปตามข้อก�ำหนด และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการประกอบธุรกิจ ตลอดจนมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
		  ของบริษัท เพื่อผลประโยชน์ของบริษัท รวมถึงการท�ำรายการที่อาจมีความขัดแย้งของผลประโยชน์จะเป็นไปเพื่อผล 
		  ประโยชน์ของบรษัิทและผูถ้อืหุน้โดยรวมเป็นส�ำคญั โดยทีค่ณะกรรมการผูม้ส่ีวนได้เสยีจะไม่มส่ีวนร่วมในการตดัสนิใจ พร้อม 
		  ทัง้จดัมกีารเปิดเผยข้อมลูอย่างครบถ้วนทุกคร้ังในแบบแสดงรายการข้อมลูประจ�ำปี (แบบ 56 - 1) และรายงานประจ�ำปี
	 3.	 มอบอ�ำนาจให้ฝ่ายบรหิารอนมุตักิารท�ำรายการ หรอืการจ่ายเงนิส�ำหรบัรายการค่าใช้จ่ายต่างๆ ทีไ่ด้อนมุตัติามแผนธุรกิจ  
		  โดยให้สอดคล้องกับหลักเกณฑ์และตารางอ�ำนาจด�ำเนินการภายในบริษัท ซึ่งคณะกรรมการบริษัทจะเป็นผู้พิจารณา และ 
		  อนุมัติวงเงินที่เกินกว่าอ�ำนาจด�ำเนินการของฝ่ายบริหารท่ีได้ก�ำหนดไว้ นอกจากนี้ยังอนุมัติหลักการในการด�ำเนินการ 
		  เรื่องต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับผลประโยชน์ของบริษัท ตามที่ฝ่ายบริหารเสนอ
	 4.	 ดูแลให้บริษัทมีการบริหารความเสี่ยง และระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสม เพียงพอ เชื่อถือได้ รวมทั้งกลไกในการรับ 
		  เรื่องร้องเรียนและการด�ำเนินการกรณีมีการชี้เบาะแส 
	 5.	 จัดให้มีระบบการรายงานทางการเงินและบัญชี และการเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณชนและนักลงทุนมีความถูกต้อง โปร่งใส  
		  เพียงพอต่อการตัดสินใจ และเป็นไปตามข้อก�ำหนดทางกฎหมายที่เกี่ยวข้อง
	 6.	 ดูแลให้มีการปฏิบัติตามนโยบายการก�ำกับและดูแลกิจการและจรรยาบรรณธุรกิจของบริษัท พร้อมท้ังทบทวนนโยบาย 
		  ดังกล่าวเป็นประจ�ำทุกปี
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	 7.	 ดูแลให้มีช่องทางการสื่อสารกับผู้ถือหุ้น และผู้มีส่วนได้เสียอย่างเหมาะสม
	 8.	 แต่งตั้งเลขานุการบริษัทเพื่อรับผิดชอบด�ำเนินการในด้านต่างๆ ในนามบริษัท หรือคณะกรรมการ 

เว้นแต่เรื่องดังต่อไปนี้ที่ทางคณะกรรมการต้องได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นก่อนด�ำเนินการ
	 1.	 เรื่องที่กฎหมายก�ำหนดว่าต้องผ่านการอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น
	 2.	 การท�ำรายการที่เกี่ยวโยงกัน ซึ่งมีมูลค่าของรายการที่ต้องขออนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นตามข้อบังคับ หรือประกาศ
		  ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
	 3.	 การได้มาหรือจ�ำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ส�ำคัญที่มีมูลค่าของสินทรัพย์ถึงเกณฑ์ที่ต้องขออนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
		  ตามที่ก�ำหนดไว้ในข้อก�ำหนด หรือประกาศของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

การแบ่งแยกหน้าที่ความรับผิดชอบระหว่างคณะกรรมการและฝ่ายจัดการ
	 ประธานกรรมการไม่เป็นบคุคลเดียวกนักบักรรมการผูจ้ดัการ เพือ่เป็นการแบ่งแยกหน้าทีใ่นการก�ำหนดนโยบายการก�ำกบัดแูล
กับการบริหารงานประจ�ำ สรุปสาระส�ำคัญได้ดังนี้
 

คณะกรรมการบริษัท ฝ่ายจัดการ

ดูแลให้ธุรกิจมีความต่อเนื่องในระยะยาวและเติบโตอย่าง
ยั่งยืน

บริหารจัดการการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ และก�ำหนด
กลยุทธ์ทางธุรกิจให้เป็นไปตามอ�ำนาจที่ได้รับมอบหมาย
ของคณะกรรมการ

พิจารณาอนุมัตินโยบาย โครงการลงทุนขนาดใหญ่ และ
การท�ำธุรกรรมที่ส�ำคัญของบริษัท

มีอ�ำนาจในการอนุมัติค่าใช้จ่ายในการด�ำเนินกิจการทั่วไป 
รวมท้ังการลงทุน การท�ำข้อตกลงการค้าและอื่นๆ ตาม
วงเงินที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการ

ตดิตามดูแลให้ฝ่ายจัดการด�ำเนินงานตามนโยบายทีก่�ำหนด
ไว้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

รายงานผลการปฏิบัติงานต่อคณะกรรมการ

กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามหนังสือรับรอง
	 กรรมการผูม้อี�ำนาจลงนามและท�ำการแทนบรษัิท ประกอบด้วย นางสภุา พรหมสาขา ณ สกลนคร นายสรุศกัดิ ์  เอบิสริสิขุ และ 
นางปัทมา  เล้าวงษ์ โดย 2 ใน 3 คน ลงลายมือชื่อร่วมกันพร้อมประทับตราส�ำคัญของบริษัท 

การสรรหาคณะกรรมการบริษัท
	 กรรมการบรษิทัจะได้รบัการเสนอชือ่และอนุมติัแต่งตัง้โดยทีป่ระชมุผู้ถอืหุ้น ในการประชมุสามญัประจ�ำปี ซึง่จะจัดขึน้ประมาณ
เดือนมีนาคม - เมษายนของทุกปี โดยมีวิธีการดังต่อไปนี้
	 1.	 ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับ 1 หุ้นต่อ 1 เสียง
	 2.	 ในการเลอืกตัง้กรรมการ อาจใช้วธิอีอกเสยีงลงคะแนนเลือกกรรมการเป็นรายบุคคลคราวละคนหรอืคราวละหลายคนตามแต่ 
		  ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะเห็นสมควร แต่ในการลงมติแต่ละครั้ง ผู้ถือหุ้นต้องออกเสียงด้วยคะแนนที่มีตาม 1 ทั้งหมด จะแบ่ง 
		  คะแนนเสียงแก่คนใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้
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3. 	การออกเสียงลงคะแนนเลือกต้ังกรรมการให้ใช้เสียงข้างมาก หากมีคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานที่ประชุมเป็นผู้ออก 
	 เสียงชี้ขาด
4. 	ในการประชุมสามัญประจ�ำปีทุกครั้งให้กรรมการออกจากต�ำแหน่งจ�ำนวน 1 ใน 3 ของจ�ำนวนกรรมการที่มีอยู ่ 
	 ทั้งหมด ถ้าจ�ำนวนกรรมการท่ีจะแบ่งตรงเป็น 3 ส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ�ำนวนใกล้ท่ีสุดกับส่วน 1 ใน 3 กรรมการ 
	 ซึ่งพ้นจากต�ำแหน่งตามวาระอาจได้รับเลือกเข้ามาใหม่ได้ 
		  เพื่อให้เป็นไปตามหลักการก�ำกับและดูแลกิจการที่ดี และเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพของการปฎิบัติหน้าที่ในฐานะกรรมการ 
	 บริษัท อันจะเป็นประโยขน์สูงสุดแก่ผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย คณะกรรมการบริษัทได้ก�ำหนดนโยบายการด�ำรง 
	 ต�ำแหน่งของกรรมการและผู้บริหารระดับสูง อย่างชัดเจนไว้ในจรรยาบรรณธุรกิจของบริษัทดังนี้
		  •	 กรรมการทุกท่านไม่ควรด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในบริษัทจดทะเบียนเกินกว่า 5 บริษัท
		  •	 กรรมการอิสระมีวาระการด�ำรงต�ำแหน่งต่อเนื่องไม่เกิน 9 ปี นับจากวันที่ได้รับการแต่งตั้งให้ด�ำรงต�ำแหน่ง
			   กรรมการอิสระครั้งแรก 
		  •	 กรรมการผูจั้ดการควรด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการผูจ้ดัการของบรษิทัจดทะเบียนเพยีงแห่งเดียว เพือ่ให้มเีวลา
			   เพียงพอในการบริหารงานธุรกิจ
		  •	 กรรมการทกุท่านต้องไม่ประกอบกจิการเข้าเป็นหุน้ส่วน หรอืเข้าเป็นกรรมการในนติบุิคคลอืน่ท่ีมสีภาพธรุกิจ
			   อย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัท
		  ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 กรรมการบริษัททุกท่านได้ปฏบัิตติามจรรยาบรรณดงักล่าวอย่างเคร่งครัด ซ่ึงบริษัทไดเ้ปิดเผย 
	 การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในบริษัทอื่นของกรรมการบริษัทในส่วน “ประวัติคณะกรรมการบริษัทและผู้บริหาร” แล้ว

การประชุมคณะกรรมการบริษัท
	 เพื่อให้เป็นไปตามหลักการก�ำกับและดูแลกิจการท่ีดี และเพื่อให้คณะกรรมการบริษัทสามารถก�ำกับ ควบคุม และดูแลการ
ปฏิบัติงานของฝ่ายจัดการได้อย่างต่อเนื่องและทันการ ในวาระการด�ำรงต�ำแหน่งปี 2559 (เม.ย. 2559 - มี.ค. 2560) ที่ผ่านมา 
คณะกรรมการได้จัดให้มกีารประชุมทัง้หมด 7 ครัง้ โดยแบ่งเป็น การประชุมเพือ่พิจารณาและอนมุตังิบการเงนิประจ�ำไตรมาส และ
ประจ�ำปี รวมจ�ำนวน 4 ครั้ง การติดตามผลการด�ำเนินงานของฝ่ายจัดการรายครึ่งปีจ�ำนวน 1 ครั้ง และการประชุมเพื่อทบทวน
และอนุมัติวิสัยทัศน์ ภารกิจ แผนกลยุทธ์ งบประมาณ และบริหารจัดการความเสี่ยงและระบบการควบคุมภายในขององค์กร รวม
ถึงการป้องกันการทุจริตคอร์รัปชั่น จ�ำนวน 1 ครั้ง และการประชุมหารือแนวทางด�ำเนินการเกี่ยวกับการก่อสร้างดัดแปลงหรือ
เคลื่อนย้ายอาคารโดยมิได้รับอนุญาต 1 ครั้ง

นโยบายของบริษัทเกี่ยวกับการประชุมคณะกรรมการบริษัท
	 1.	 ในการประชุมทกุครัง้จะต้องมคีณะกรรมการเข้าร่วมประชุมไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจ�ำนวนกรรมการทัง้หมดจงึจะถือว่า 
		  ครบองค์ประชุม โดยเฉพาะในขณะที่คณะกรรมการจะลงมติในที่ประชุมคณะกรรมการ ต้องมีกรรมการอยู่ไม่น้อยกว่า 2  
		  ใน 3 ของจ�ำนวนกรรมการทั้งหมด
	 2.	 กรรมการทุกท่านควรเข้าร่วมประชุมไม่น้อยกว่าร้อยละ 75 ของจ�ำนวนการประชุมคณะกรรมการบริษัทท้ังหมดที่จัดให ้
		  มีขึ้นในรอบปี
	 3.	 กรรมการทีม่ส่ีวนได้เสยีในการพจิารณาวาระใด จะงดออกเสยีงและออกจากห้องประชมุในระหว่างการพจิารณาวาระนัน้ๆ
	 4. 	ประธานกรรมการและกรรมการผู้จัดการร่วมกันพิจารณาเลือกเรื่องท่ีส�ำคัญเข้าวาระการประชุมอย่างครบถ้วน และ 
		  ก�ำหนดเป็นวาระการประชุมที่ชัดเจนล่วงหน้า นอกจากนี้ยังจัดให้มีวาระพิจารณาติดตามผลการด�ำเนินงาน 
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		  เป็นประจ�ำ และเปิดโอกาสให้กรรมการแต่ละคนมอีสิระทีจ่ะเสนอเรือ่งทีเ่ป็นประโยชน์ต่อบรษิทัเข้าสูว่าระการประชมุ โดยเลขานกุาร 
		  ของคณะกรรมการชดุต่างๆ จะแจ้งก�ำหนดวันประชุมวาระประจ�ำล่วงหน้าอย่างน้อย 3 เดอืน
	 5. 	หนังสือเชิญประชุมพร้อมระเบียบวาระการประชุมและเอกสารประกอบการพิจารณาต้องจัดส่งล่วงหน้าก่อนการประชุม 
		  ล่วงหน้าอย่างน้อย 7 วัน เพื่อให้คณะกรรมการได้มีเวลาศึกษาข้อมูลอย่างเพียงพอก่อนเข้าร่วมประชุม 
	 6.	 ในการประชุมแต่ละครั้งต้องมีเวลาเพียงพอที่กรรมการจะอภิปรายปัญหาส�ำคัญอย่างรอบคอบโดยทั่วกัน โดยปกติจะใช ้
		  เวลาประมาณ 1 - 2 ชม. และมีการจดบันทึกการประชุมเป็นลายลักษณ์อักษรภายใน 7 วันหลังการประชุม จัดเก็บ 
		  รายงานประชมุทีผ่่านการรับรองจากคณะกรรมการท่ีเลขานกุารบริษทั พร้อมให้คณะกรรมการและผูท่ี้เกีย่วข้องตรวจสอบได้

	 สรุปผลการเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการบริษัทในปีที่ผ่านมา ดังนี้

ชื่อ-นามสกุล
การเข้าร่วมประชุม

คณะกรรมการ
บริษัท (ครั้ง)

ร้อย
ละ

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ (คร้ัง)

ร้อย
ละ

สามัญผู้ถือ
หุ้น

ร้อย
ละ

จ�ำนวนครั้งที่ประชุมต่อปี 7 4 1

1. นายวินัย วิทวัสการเวช 7/7 100 N/A N/A 1/1 100

2. นางอุบล เอกะหิตานนท์ 6/7 86 N/A N/A 1/1 100

3. นางสุภา พรหมสาขา ณ สกลนคร 7/7 100 N/A N/A 1/1 100

4. นายสุรศักดิ์  เอิบสิริสุข 7/7 100 N/A N/A 1/1 100

5. นายทัยดี  วิศวเวช 7/7 100 N/A N/A 1/1 100

6. นางปัทมา  เล้าวงษ์ 7/7 100 N/A N/A 1/1 100

7. นายโกมินทร์  ลิ้นปราชญา 7/7 100 4/4 100 1/1 100

8. นางวีระวรรณ บุญขวัญ 7/7 100 4/4 100 1/1 100

9. รศ.ดร.เจษฎ์ โทณะวณิก1 6/7 86 3/4 75 1/1 100

ในการประชมุทุกคร้ังในปี 2558 ทีผ่่านมา บรษัิทและคณะกรรมการบรษัิททุกท่านได้ปฏบัิตติามนโยบายการประชุม ของบรษิทั
อย่างเคร่งครัดและครบถ้วน 
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( ข) คณะกรรมการบริหารและผู้บริหาร 		
	  บริษัทก�ำหนดผังองค์กรไว้ดังนี้

คณะกรรมการบริษัท

เลขานุการบริษัท

คณะกรรมการอิสระ และ/หรือ 
คณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการบริหาร

กรรมการผู้จัดการ

รองกรรมการผู้จัดการ 
(ส�ำนักงาน)

รองกรรมการผู้จัดการ 
(โรงงาน)

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 
(โรงงาน)

Internal Audit

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 
(โรงงาน)

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 
(โรงงาน)

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 
(โรงงาน)

 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายขาย ผู้อ�ำนวยการฝ่ายผลิต ผู้อ�ำนวยการ
ฝ่ายวิศวกรรม

ผู้อ�ำนวยการฝ่ายบัญชี
และการเงิน

7654

2 3

8

8

1

1รายการที่         ถึง         คือผู้บริหารตามนิยามของตลาดหลักทรัพย์
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	 คณะกรรมการบรหิารจะได้รบัการเสนอชือ่และอนมุตัแิต่งตัง้โดยคณะกรรมการบรษิทั โดยคดัเลอืกจากบคุคลผูม้คีวามรู้ ความ
สามารถ ประสบการณ์ และทรงคุณวุฒิที่เหมาะสมเข้ามาบริหารงานในบริษัท ส่วนใหญ่จะเป็นผู้บริหารท่ีท�ำงานอยู่กับบริษัท 
มาเป็นระยะเวลายาวนาน มีทักษะความช�ำนาญในธุรกิจเป็นอย่างดี จึงไม่ได้ก�ำหนดวาระการด�ำรงต�ำแหน่งไว้ 
	 คณะกรรมการบริหารประกอบด้วยกรรมการและผู้บริหารระดับสูง มีหน้าท่ีดูแลและจัดการกิจการภายในบริษัท เพื่อให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท โดยมีส่วนร่วมในการก�ำหนดวิสัยทัศน์ ภารกิจ กลยุทธ์ เป้าหมาย แผนธุรกิจ และงบประมาณของ
บรษิทั ตลอดจนก�ำกบัดแูลให้ฝ่ายจดัการด�ำเนนิการให้เป็นไปตามแผนธรุกจิและงบประมาณทีก่�ำหนดไว้อย่างมปีระสทิธิภาพและ
ประสิทธิผล เพื่อเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจสูงสุดให้กับบริษัท และเพิ่มความมั่งคั่งสูงสุดให้กับผู้ถือหุ้น 

	 คณะกรรมการบริหาร ประกอบด้วยกรรมการจ�ำนวนทั้งหมด 5 ท่าน ดังนี้

ชื่อ-นามสกุล ต�ำแหน่ง

1. นางอุบล เอกะหิตานนท์ ประธานกรรมการบริหาร

2. นางสุภา พรหมสาขา ณ สกลนคร กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม

3. นายสุรศักดิ์  เอิบสิริสุข กรรมการผู้จัดการ

4. นายทัยดี  วิศวเวช กรรมการ

5. นางปัทมา  เล้าวงษ์ รองกรรมการผู้จัดการ (ส�ำนักงาน)

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559  ผู้บริหารตามนิยามในประกาศของคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) 
มีทั้งหมด 6 ท่าน ดังนี้      

ชื่อ-นามสกุล ต�ำแหน่ง

1. นายสุรศักดิ์  เอิบสิริสุข กรรมการผู้จัดการ

2. นางปัทมา  เล้าวงษ์ รองกรรมการผู้จัดการ (ส�ำนักงาน)

3. นายธรรมิก  เอกะหิตานนท์ ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ (โรงงาน)

4. นายจีระวุฒิ เล้าวงษ์ ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ (โรงงาน)

5. นายจิรศักย์ พรหมสาขา ณ สกลนคร ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ (โรงงาน)

6. นางสาวกัญญา วิภาณุรัตน์ ผู้อ�ำนวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน และเลขานุการบริษัท

	 การถอืครองหลกัทรัพย์ของกรรมการบรหิารและผูบ้รหิารในปี 2559 และ 2558 (ณ วนัทีปิ่ดสมุดทะเบยีนล่าสดุ) แสดงจ�ำนวน
หุ้นโดยแยกเป็นส่วนของผู้บริหารและส่วนของคู่สมรส บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ และผู้ถือหุ้นที่อยู่ภายใต้มาตรา 258 แห่งพระ
ราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 ดังนี้
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ชื่อ-นามสกุล

จ�ำนวนหุ้นทื่ถือครอง

2559 (ณ 11 พ.ย. 59) 2558 (ณ 10 พ.ย. 58) จ�ำนวนหุ้น
เพิ่ม (ลด) 

สุทธิ 
ระหว่างปี

ส่วนของ
ผู้บริหาร

คู่สมรส
และบุตร 
(ม.258)

รวม
ส่วนของ
ผู้บริหาร

คู่สมรส
และบุตร 
(ม.258)

รวม

1. นางอุบล เอกะหิตานนท์ 17,330,115 - 17,330,115 17,301,915 - 17,301,915 28,200

2. นางสุภา พรหมสาขา ณ สกลนคร 28,200 - 28,200 - - - 28,200

3. นายสุรศักดิ์  เอิบสิริสุข 458,883 - 458,883 430,683 - 430,683 28,200

4. นายทัยดี  วิศวเวช 19,566,153 7,910,358 27,476,511 19,537,953 7,910,358 27,448,311 28,200

5. นางปัทมา  เล้าวงษ์ 104,912,501 23,836,711 128,749,212 104,884,301 20,821,911 125,706,212 3,043,000

6. นายธรรมิก เอกะหิตานนท์ 54,243,281 - 54,243,281 54,243,281 - 54,243,281 -

7. นายจีระวุฒิ เล้าวงษ์ 56,400 - 56,400 - - - 56,400

8. นายจิรศักย์ พรหมสาขา ณ สกลนคร 35,685,000 - 35,685,000 35,685,000 - 35,685,000 -

9. นางสาวกัญญา วิภาณุรัตน์ 56,400 - 56,400 - - - 56,400

หมายเหตุ	:	 จ�ำนวนหุ้นของกรรมการบริหารและผู้บริหารแต่ละท่านที่เพิ่มขึ้น 28,200 หุ้น และ 56,400 หุ้นนั้น เป็นผลจากการใช้สิทธิใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญ	
			   ของบริษัท (โครงการ “ESOP”) โดยสามารถดูจ�ำนวนหุ้นที่กรรมการได้รับจัดสรรทั้งหมดได้ที่หัวข้อย่อย 8 “ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร” 

ขอบเขตหน้าที่และอ�ำนาจการอนุมัติของกรรมการผู้จัดการ
	 กรรมการผู้จัดการของบริษัท มีอ�ำนาจในการด�ำเนินงานแทนคณะกรรมการบริษัท ในเรื่องดังนี้
	 1.	 บริหารกิจการของบริษัท ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ ข้อบังคับ หรือมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท โดยมีอ�ำนาจ 
		  อนุมัติเป็นไปตามระดับอ�ำนาจด�ำเนินการของบริษัท และให้มีอ�ำนาจบังคับบัญชาพนักงานและลูกจ้างของบริษัทและ 
		  รายงานผลการด�ำเนินงานต่อคณะกรรมการบริษัท หรือคณะกรรมการบริหาร ตามล�ำดับ
	 2. 	จ้าง บรรจุ แต่งตั้ง ลงโทษทางวินัยพนักงานและลูกจ้าง และให้พนักงานหรือลูกจ้างพ้นสภาพ รวมทัง้การเลือ่นหรือปรับ 
		  ค่าจ้างของพนักงาน แต่ไม่รวมถึงพนักงานหรือลูกจ้าง ซ่ึงคณะกรรมการหรือระเบียบข้อบังคับก�ำหนดให้คณะกรรมการ 
		  เป็นผู้จ้าง บรรจุ แต่งตั้ง ลงโทษทางวินัย หรือเลิกจ้าง โดยไม่ขัดกับกฎหมายแรงงาน หรือกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง
	 3.	 เข้าร่วมการพิจารณาจัดสรรงบประมาณประจ�ำปี กับคณะกรรมการบริหาร และน�ำเสนอคณะกรรมการบริษัทเพื่ออนุมัติ 
		  ต่อไป พร้อมทั้งควบคุมการใช้จ่ายตามงบประมาณของแต่ละหน่วยงาน
	 4.	 พจิารณาการด�ำเนนิงานของบรษิทัอย่างสม�ำ่เสมอ เพือ่ป้องกันความเสีย่งจากปัจจัยต่างๆ ไม่ว่าภายในหรอืภายนอกบรษัิท
	 5.	 พจิารณาผลก�ำไรและขาดทนุของบริษทั พร้อมทัง้เสนอจ่ายปันผลระหว่างกาล หรอืประจ�ำปี เพือ่เสนอต่อคณะกรรมการบริษัท 
		  อนุมัติ
	 6.	 กิจการเกี่ยวกับบุคคลภายนอก ให้กรรมการผู้จัดการ และกรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม มีอ�ำนาจกระท�ำการแทนและผูกพัน 
		  บริษทั ได้ในขอบเขตแห่งอ�ำนาจหน้าทีท่ีร่ะบไุว้ในข้อ 1 การอนมุตัริายการทีเ่กนิวงเงนิทีค่ณะกรรมการบรษิทัก�ำหนด จะต้อง 
		  เสนอต่อทีป่ระชมุคณะกรรมการบริษัท เพือ่พจิารณาและอนมุตัริายการดงักล่าวตามข้อบังคับของบริษัท หรือกฎหมายท่ี 
		  เก่ียวข้องก�ำหนด นอกจากนี้ถ้ารายการท่ีกรรมการผู้จัดการและกรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามอาจมีความขัดแย้ง มีส่วน 
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		  ได้เสีย หรือมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัท จะกระท�ำได้ต ่อเมื่อได้รับมติท่ีประชุมคณะกรรมการที่ม ี
		  กรรมการอิสระเข้าร่วมประชุมด้วยเท่านั้นเพื่อการนี้ กรรมการผู้จัดการ และกรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม จะมอบอ�ำนาจให้ 
		  บุคคลใดกระท�ำกิจการเฉพาะอย่างแทนก็ได้
	 7.	 ด�ำเนินกิจการใดๆ เพือ่สนบัสนนุการด�ำเนนิงานภายใต้ระเบียบบรษัิทฯ นโยบายของคณะกรรมการบรษัิท และนโยบายและ 
		  มาตรการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น รวมทั้งก�ำหนดหน้าท่ีให้พนักงานและลูกจ้างของบริษัทฯ ระดับต่างๆ ปฏิบัติตาม 
		  คณะกรรมการและผูบ้รหิารของบรษิทั มคีณุสมบัตคิรบตามมาตรา 68 แห่งพระราชบัญญตับิริษัทมหาชน จ�ำกัด ปี พ.ศ. 2535 และ 
		  ไม่มีลักษณะต้องห้ามตามประกาศส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) นอกจากนั้น  
		  ไม่ปรากฏว่ามีประวัติการท�ำความผิดตามกฎหมาย

การสรรหาคณะกรรมการบริหาร
	 เนือ่งจากบรษิทัยงัไม่มกีารแต่งตัง้คณะกรรมการสรรหา การสรรหาผูบ้รหิารจะกระท�ำโดยคณะกรรมการบรหิาร โดยพจิารณา
จากบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสม และรายงานให้คณะกรรมการบริษัททราบ ยกเว้นแต่การจ้างหน่วยงานตรวจสอบภายในที่จะ
ต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบก่อน

	 (ค)	 คณะกรรมการอิสระ 
	 รายชื่อคณะกรรมการอิสระ ประกอบด้วยกรรมการทั้งหมด 5 ท่าน ดังนี้

ชื่อ-นามสกุล ต�ำแหน่ง

1. นายวินัย วิทวัสการเวช ประธานกรรมการ

2. นายโกมินทร์  ลิ้นปราชญา กรรมการ ประธานกรรมการตรวจสอบ กรรมการที่มีความรู้ทางด้านบัญชี
และการเงิน

3. นางวีระวรรณ บุญขวัญ กรรมการ กรรมการตรวจสอบ กรรมการที่มีความรู้ทางด้านบัญชี
และการเงิน

4. รศ.ดร.เจษฎ์ โทณะวณิก กรรมการ กรรมการตรวจสอบ  

นิยามคณะกรรมการอิสระของบริษัท
	 คณะกรรมการอิสระเป็นส่วนหนึ่งของคณะกรรมการบริษัท ซึ่งจะต้องประกอบด้วยกรรมการอิสระอย่างน้อย 1 ใน 3 ของ
จ�ำนวนกรรมการทั้งหมดที่มีอยู่จริง และมีจ�ำนวนไม่น้อยกว่า 3 คน  และตามหลักก�ำกับและดูแลกิจการที่ดี ได้ก�ำหนดสัดส่วนของ
กรรมการอิสระต้องมีมากกว่ากึ่งหนึ่งของจ�ำนวนกรรมการทั้งหมด เมื่อเข้ากรณีต่อไปนี้
	 ก)	 ประธานกรรมการและกรรมการผู้จัดการเป็นคนเดียวกัน
	 ข) 	ประธานกรรมการไม่เป็นกรรมการอิสระ
	 ค) 	ประธานกรรมการและกรรมการผู้จัดการเป็นบุคคลในครอบครัวเดียวกัน
	 ง) 	ประธานกรรมการเป็นสมาชกิในคณะกรรมการบรหิาร หรอืคณะท�ำงาน หรอืได้รบัมอบหมายให้รบัผดิชอบทางด้านการบริหาร
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	 ปัจจุบันบริษัทมีกรรมการอิสระ 4 ท่าน ในจ�ำนวนนี้เป็นกรรมการตรวจสอบ 3 ท่าน โดยประธานกรรมการของบริษัทเป็น
กรรมการอิสระ และคุณสมบัติไม่เข้าข่ายตามที่ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) ก�ำหนด 
บริษัทจึงยังไม่จ�ำเป็นต้องมีสัดส่วนของกรรมการอิสระมากกว่ากึ่งหนึ่งของจ�ำนวนกรรมการทั้งหมด อย่างไรก็ตามเพื่อให้เป็นไป
ตามหลักการก�ำกับและดูแลกิจการที่ดีดังกล่าวข้างต้น บริษัทมีนโยบายที่จะเพิ่มจ�ำนวนกรรมการอิสระให้มากขึ้นถึงกึ่งหนึ่งของ
คณะกรรมการบริษัททั้งหมดที่มีอยู่จริง 

กรรมการอิสระมีองค์ประกอบและคุณสมบัติเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนดในประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. ดังนี้
	 1.	 ถอืหุน้ไม่เกนิ ร้อยละ 1 ของจ�ำนวนหุ้นทีม่สีทิธิอ์อกเสียงทัง้หมดในบรษัิท บรษัิทในเครอื บรษัิทร่วม หรอืบุคคลท่ีอาจมี
		  ความขัดแย้ง (นับรวมบุคคลที่เกี่ยวข้องตาม ม.258 ตามกฎหมายหลักทรัพย์)
	 2. 	ไม่มส่ีวนร่วมในการบรหิารงาน รวมทัง้ไม่เป็นลกูจ้าง พนกังาน ทีป่รกึษาทีไ่ด้รบัเงนิเดอืนประจ�ำ หรอืเป็นผูม้อี�ำนาจควบคมุ 
		  ของบริษัท หรือบริษัทในเครือ บริษัทร่วม หรือเป็นบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง โดยต้องไม่มีผลประโยชน์หรือส่วนได้เสียใน 
		  ลักษณะดังกล่าวมาแล้วเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 2 ปี ก่อนได้รับการแต่งตั้ง
	 3. 	ไม่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจ ไม่มีผลประโยชน์หรือส่วนได้เสีย ไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม ทั้งในด้านการเงิน และการ 
		  บริหารงานของบริษัท บริษัทในเครือ บริษัทร่วม หรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งในลักษณะที่จะท�ำให้ขาดความเป็นอิสระ
	 4. 	ไม่เป็นญาตสินิทกับผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ของบรษัิท บรษิทัในเครอื  บริษทัร่วม หรอืบุคคลท่ีอาจมคีวามขัดแย้ง และไม่ได้ 
		  รบัการแต่งตัง้ให้เป็นตวัแทนเพ่ือรกัษาผลประโยชน์ของกรรมการ และผูถื้อหุน้รายใหญ่  
		  เพือ่ให้เป็นไปตามหลกัการก�ำกับและดูแลกิจการที่ดี บริษัทจึงได้ก�ำหนดให้วาระการด�ำรงต�ำแหน่งของกรรมการอิสระ 
ต่อเน่ืองได้ไม่เกิน 9 ปี นับจากวันท่ีได้รับการแต่งตั้งให้ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการอิสระคร้ังแรก ในกรณีที่จะแต่งตั้งกรรมการ 
อิสระท่านนั้นให้ด�ำรงต�ำแหน่งต่อไป คณะกรรมการจะต้องพิจารณาอย่างสมเหตุสมผลถึงความจ�ำเป็นดังกล่าว

	 (ง)	คณะกรรมการตรวจสอบ 
	 รายชื่อคณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้วยกรรมการทั้งหมด 3 ท่าน ดังนี้

ชื่อ-นามสกุล ต�ำแหน่ง

1. นายโกมินทร์  ลิ้นปราชญา ประธานกรรมการตรวจสอบ กรรมการที่มีความรู้ทางด้านบัญชีและการเงิน

2. นางวีระวรรณ บุญขวัญ กรรมการตรวจสอบ กรรมการที่มีความรู้ทางด้านบัญชีและการเงิน

3. รศ.ดร.เจษฎ์ โทณะวณิก กรรมการตรวจสอบ  

โดยมี นางสาวธนพร เอิบสิริสุข ผู้จัดการฝ่ายบัญชี เป็นเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ

คุณสมบัติของคณะกรรมการตรวจสอบ
	 คณะกรรมการตรวจสอบของบรษัิทเริม่จดัตัง้ขึน้เมือ่วนัที ่14 ธนัวาคม 2542 โดยมอีงค์ประกอบและคณุสมบตัติามหลกัเกณฑ์
ที่ก�ำหนดในประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. ดังนี้
	 1. 	ประกอบด้วยกรรมการตรวจสอบไม่น้อยกว่า 3 คน และได้รับการแต่งตั้งจากคณะกรรมการหรือผู้ถือหุ้น
	 2. 	กรรมการตรวจสอบทกุคนต้องเป็นกรรมการอสิระ โดยคณุสมบัตขิองกรรมการอสิระให้เป็นไปตามท่ีคณะกรรมการ ก.ล.ต. ก�ำหนด
	 3. 	ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ให้ตัดสินใจในการด�ำเนินกิจการของบริษัท หรือบริษัท 

บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน) 57



		  ที่เกี่ยวข้อง หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง
	 4. 	ไม่เป็นกรรมการของบริษัทในกลุ่มที่มีความเกี่ยวข้อง
	 5. 	มีหน้าที่ตามที่ตลาดหลักทรัพย์ฯ ก�ำหนด
	 6. 	มีกรรมการตรวจสอบอย่างน้อย 1 คน ที่มีความรู้และประสบการณ์เพียงพอในด้านบัญชีการเงิน ที่จะท�ำหน้าที่ในการ 
		  สอบทานความน่าเชื่อถือของงบการเงินได้ โดยให้บริษัทระบุไว้ในแบบ 56-1 และรายงานประจ�ำปีว่ากรรมการตรวจสอบ 
		  รายใดเป็นผู้ที่มีคุณสมบัติดังกล่าว และกรรมการตรวจสอบรายนั้นต้องระบุคุณสมบัติดังกล่าวไว้ในหนังสือรับรองประวัต ิ
		  ของกรรมการตรวจสอบที่ต้องส่งต่อตลาดหลักทรัพย์ฯ ด้วย 

ขอบเขตและหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ
	 1.	 สอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเพียงพอ
	 2. 	สอบทานให้บริษัทมรีะบบการควบคุมภายใน (Internal Control) ระบบการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) การบรหิาร 
		  ความเส่ียง (Risk Management) และมาตรการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปช่ัน (Anti-Corruption) ที่เหมาะสมและ 
		  มีประสิทธิผล และพิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนให้ความเห็นชอบในการพิจารณา 
		  แต่งตัง้ โยกย้าย เลกิจ้างหวัหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน หรือหน่วยงานอืน่ใดทีร่บัผดิชอบเกีย่วกับการตรวจสอบภายใน
	 3. 	สอบทานให้บริษัทปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์ 
		  และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท
	 4. 	พจิารณา คดัเลอืก เสนอแต่งตัง้ และเลกิจ้างบคุคลภายนอกซึง่มคีวามเป็นอิสระเพือ่ท�ำหน้าทีเ่ป็นผูส้อบบญัชขีองบรษัิท และเสนอ 
		  ค่าตอบแทนของบุคคลดังกล่าว รวมทั้งเข้าร่วมประชุมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมด้วย อย่างน้อย 
		  ปีละ 1 ครั้ง
	 5. 	พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ให้เป็นไปตามกฎหมาย และ 
		  ข้อก�ำหนดของตลาดหลกัทรัพย์ ทัง้นี ้เพือ่ให้มัน่ใจว่ารายการดงักล่าวสมเหตสุมผลและเป็นประโยชน์สงูสดุต่อบรษัิท
	 6. 	จัดท�ำรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจ�ำปีของบริษัท ซึ่งรายงานดังกล่าวต้องลงนาม 
		  โดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และต้องประกอบด้วยข้อมูลอย่างน้อยต่อไปนี้
			   (ก) ความเห็นเกี่ยวกับความถูกต้อง ครบถ้วน เป็นที่เชื่อถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัท
			   (ข) ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัทฯ และมาตรการป้องกันการทุจริต
				    คอร์รัปชั่น
			   (ค) ความเห็นเกีย่วกับการปฏิบตัติามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรพัย์ และตลาดหลักทรพัย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลกัทรัพย์ 
				    หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ
			   (ง) 	ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผู้สอบบัญชี
			   (จ) ความเห็นเกี่ยวกับรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์
			   (ฉ) จ�ำนวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเข้าร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน
			   (ช) ความเห็นหรือข้อสังเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบ ได้รับจากการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎบัตร (Charter)
			   (ซ) รายการอื่นที่เห็นว่าผู ้ถือหุ ้นและผู ้ลงทุนท่ัวไปควรทราบภายใต้ขอบเขตหน้าท่ีและความรับผิดชอบ
				    ที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ 
	 7. 	ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการของบริษัทมอบหมาย ด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ
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การสรรหา แต่งตั้ง และวาระการด�ำรงต�ำแหน่งของคณะกรรมการตรวจสอบ
	 คณะกรรมการตรวจสอบได้รบัการเสนอชือ่และอนมุตัแิต่งตัง้โดยคณะกรรมการบรษิทั โดยก�ำหนดวาระการด�ำรงต�ำแหน่งดงันี้
	 1. 	ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ คราวละ 2 ปี และสามารถได้รับเลือกตั้งเข้ามาใหม่ได้
	 2. 	กรรมการตรวจสอบ คราวละ 1 ปี และสามารถได้รับเลือกตั้งเข้ามาใหม่ได้

การประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบ
	 กรรมการตรวจสอบมกีารประชมุอย่างสม�ำ่เสมอไตรมาสละคร้ัง (รวม 4 ครัง้/ปี) โดยร่วมประชมุกบัฝ่ายบญัช ีผูต้รวจสอบภายใน 
และผูส้อบบญัชภีายนอก และเพือ่ความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ ในการประชมุทกุครัง้จะไม่มกีรรมการบรหิารเข้าร่วมประชมุ 
แต่อยูภ่ายใต้การรบัรูข้องกรรมการบรหิาร นอกจากนีค้ณะกรรมการบรษิทัได้บรรจุวาระการรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ
ไว้ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทเป็นประจ�ำทุกไตรมาส
	 โปรดดูสรปุการเข้าร่วมประชมุของคณะกรรมการตรวจสอบในหวัข้อ “สรปุผลการเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการบรษิทั”
	
	 (จ)	เลขานุการบริษัท 
	 เลขานุการบริษัท มีรายนามดังนี้

ชื่อ-นามสกุล ต�ำแหน่ง วาระการด�ำรงต�ำแหน่ง

นางสาวกัญญา  วิภาณุรัตน์ ผู้อ�ำนวยการฝ่ายบัญชีและการเงินและเลขานุการบริษัท 11 ธันวาคม 2557 - ปัจจุบัน

คุณสมบัติของเลขานุการบริษัท ก�ำหนดไว้ดังต่อไปนี้
	 1. 	เป็นผู้มีความรอบรู้และเข้าใจในธุรกิจ เข้าใจบทบาทและหน้าที่ของเลขานุการบริษัท
	 2. 	มีความรู้และความเข้าใจในด้านกฎหมาย กฎระเบียบของส�ำนักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
	 3. 	ปฏบิัติหน้าที่ตามกฎหมาย กฎระเบียบ ข้อบังคับของบริษัทฯ ด้วยความรับผิดชอบ ระมัดระวัง ซื่อสัตย์สุจรติ มุง่มัน่ ทุม่เท  
		  และสนับสนุนการด�ำเนินงานของบริษัทฯ ให้บรรลุวัตถุประสงค์ โดยอยู่ภายใต้หลักการก�ำกับและดูแลกิจการที่ดีและ 
		  จรรยาบรรณทางธุรกิจ
	 4. 	เก็บรักษาความลับของบริษัทฯ และไม่น�ำข้อมูลภายในของบริษัทไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตนหรือผู้อื่น
	 5. 	มีมนุษย์สัมพันธ์ดี มีความสามารถในการติดต่อประสานงานกับหน่วยงานต่างๆ ทั้งภายใน และภายนอกบริษัท
	 6. 	มีประสบการณ์ท�ำงานด้านเลขานุการบริษัทจดทะเบียนอย่างน้อย 3 ปี

ขอบเขตหน้าที่ของเลขานุการบริษัท
	 1. 	ให้ค�ำแนะน�ำเบ้ืองต้นแก่กรรมการในข้อกฎหมาย ระเบียบและข้อบังคับต่างๆ ของบริษัทที่คณะกรรมการต้องทราบและ 
		  ตดิตามให้มกีารปฏบิตัติามอย่างถูกต้องและสม�ำ่เสมอ รวมถงึรายงานการเปลีย่นแปลงในข้อก�ำหนดกฎหมายทีม่นียัส�ำคญั 
		  แก่กรรมการ 
	 2. 	จัดการประชุมผู้ถือหุ้นและคณะกรรมการให้เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับของบริษัทและข้อพึงปฏิบัติต่างๆ
	 3. 	บันทึกรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น และการประชุมคณะกรรมการบริษัท รวมทั้งติดตามให้มีการปฏิบัติตามมติที่ประชุม 
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		  ผู้ถือหุ้น และที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท
	 4. 	จัดท�ำและเก็บเอกสารของบริษัท ดังต่อไปนี้
		  (ก) ทะเบียนกรรมการ
		  (ข) หนังสือนัดประชุมคณะกรรมการ รายงานการประชุมคณะกรรมการ และรายงานประจ�ำปี
		  (ค)	หนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้น และรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น
	 5. 	เก็บรักษารายงานการมีส่วนได้เสียที่รายงานโดยกรรมการหรือผู้บริหาร
	 6. 	ดูแลให้มีการเปิดเผยข้อมูลและรายงานสารสนเทศในส่วนที่รับผิดชอบต่อหน่วยงานที่ก�ำกับบริษัท ให้เป็นไปตาม
		  ระเบียบและข้อก�ำหนด
	 7. 	ดูแลให้มีการปฐมนิเทศกรรมการใหม่ทุกครั้ง
	 8.	 ดูแลกิจกรรมของคณะกรรมการบริษัท
	 9. 	ด�ำเนินการอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการก�ำกับตลาดทุนประกาศก�ำหนด
	 ในกรณทีีเ่ลขานกุารบริษทัพ้นจากต�ำแหน่งหรือไม่อาจปฏบัิตหิน้าทีไ่ด้ ให้คณะกรรมการแต่งตัง้เลขานกุารบรษิทัคนใหม่ภายใน 
90 วันนับแต่วันที่เลขานุการบริษัทคนเดิมพ้นจากต�ำแหน่ง หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ และให้คณะกรรมการมีอ�ำนาจมอบหมายให้
กรรมการคนใดคนหนึ่งปฏิบัติหน้าที่แทนในช่วงเวลาดังกล่าว
	 นอกจากนี้ บริษัทได้ให้ความส�ำคัญในการส่งเสริม และเพิ่มพูนความรู้แก่บุคลากรที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานในระบบ
การก�ำกับและดูแลกิจการที่ดี ในปี 2559 เลขานุการบริษัท ได้เข้าร่วมการอบรมที่จัดโดยสถาบันต่างๆ ดังที่รายงานไว้ในหัวข้อ 
“การพัฒนากรรมการและผู้บริหาร” 

2.	คณะกรรมการชุดย่อย
	 2.1 คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน
		   บริษัทยังไม่มีการแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน แต่มีกระบวนการพิจารณาค่าตอบแทนเบื้องต้นที่เหมาะสม  
	 โดยใช้ข้อมลูค่าตอบแทนทีส่ามารถเทยีบเคียงได้กบับรษิทัอืน่ทีม่ขีนาดใกล้เคยีงกนั รวมทัง้ผลประกอบการของบรษิทัเป็นเกณฑ์ 
	 ในการพิจารณาก�ำหนดปัจจุบันคณะกรรมการบริหารของบริษัทท�ำหน้าที่ก�ำหนดค่าตอบแทนพนักงานและผู้บริหารของ 
	 บริษัท 

	 2.2 คณะกรรมการสรรหา
		   บริษัทยังไม่มีการแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหา เนื่องจากอัตราก�ำลังพลในปัจจุบันอยู่ในระดับที่เหมาะสม ตลอดจนอัตรา 
	 การเข้า-ออกของพนักงาน และผู้บริหารน้อย ปัจจุบัน ฝ่ายบริหารทรัพยากรบุคคลเป็นผู้ดูแลสรรหาพนักงานฝ่ายปฏิบัติการ 
	 ให้แต่ละฝ่ายที่ต้องการ และคณะกรรมการบริหารเป็นผู้สรรหาพนักงานระดับบริหาร

3.	การประเมินตนเองของคณะกรรมการ
	 คณะกรรมการมีการประเมินผลการปฏิบัติงานด้วยตนเองปีละหนึ่งครั้ง ทุกๆ สิ้นปี เพื่อร่วมกันพิจารณาผลงานและ 
ร่วมกนัวิเคราะห์แก้ไขปัญหาทีเ่กดิขึน้ เพือ่น�ำมาแก้ไข และก�ำหนดแนวทางในการปฏิบัตงิานให้มปีระสทิธภิาพและประสิทธผิลโดย 
รูปแบบการประชุมเพื่อร่วมกันประเมินผลงานของทั้งคณะโดยรวม 
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4. การปฐมนิเทศกรรมการใหม่
	 การปฐมนเิทศกรรมการใหม่ ดูแล และจัดการโดยเลขานกุารบริษทั โดยน�ำเสนอเอกสารและข้อมลูทีเ่ป็นประโยชน์ต่อการปฏบิตัิ
หน้าทีข่องกรรมการใหม่ เช่น คูม่อืกรรมการบรษิทัจดทะเบยีน คูม่อืการก�ำกบัและดแูลกจิการทีด่แีละจรรยาบรรณธรุกจิของบรษิทั 
ข้อบังคับบริษัท โครงสร้างทุน โครงสร้างผู้ถือหุ้น กฎหมาย ข้อพึงปฏิบัติที่ดี กฎเกณฑ์ต่างๆที่เกี่ยวข้อง รายงานประจ�ำปี แบบ 
56-1 รวมถึงรายงานทางการเงินย้อนหลัง เพื่อให้กรรมการเข้าใจภาพรวมของผลการด�ำเนินงานและแนวทางการประกอบธุรกจิ
ของกิจการ รวมท้ังเสนอหลักสตูรการอบรมกรรมการท่ีจ�ำเป็นต่อการปฏบัิติหน้าท่ีและการก�ำกับดแูลกจิการท่ีดใีห้ครบถ้วน นอกจาก
นีย้งัเสนอข้อมลูส�ำคัญอืน่ๆ ทีเ่กีย่วข้องกบัการด�ำเนินธรุกิจของบริษทัฯ ท้ังน้ีเพือ่เสริมสร้างความรูค้วามเข้าใจในธรุกจิและการด�ำเนนิ
งานด้านต่างๆ ของบริษัทฯ ให้แก่กรรมการทีเ่ข้ารับต�ำแหน่งในบรษิทัฯ เป็นคร้ังแรก
	
ระหว่างปี 2559 ที่ผ่านมา ไม่มีกรรมการเข้ารับต�ำแหน่งเป็นปีแรก

5. แผนการสืบทอดต�ำแหน่ง
	 คณะกรรมการบริษัทตระหนักว่าการขาดผู ้สืบทอดต�ำแหน่งผู ้บริหารส�ำคัญนั้นเป็นหนึ่งในความเสี่ยงท่ีบริษัทจะต้อง 
เตรียมมาตรการรองรับ  เพราะจะมีผลกระทบกับบริษัทในเรื่องความต่อเนื่องในการบริหารงาน โดยเฉพาะในต�ำแหน่งประธาน
กรรมการบริหาร กรรมการผู้จัดการ รองกรรมการผู้จัดการ และผู้บริหารระดับสูงอื่นๆ และเพื่อให้การสานต่อและส่งมอบ
งานเป็นไปอย่างราบรื่น ซึ่งในการประชุมคณะกรรมการบริษัททุกปี คณะกรรมการบริษัทจะทบทวนแผนการสืบทอดต�ำแหน่ง 
ผู้บริหารซ่ึงจัดท�ำโดยฝายจัดการ นอกจากนี้บริษัทยยังได้เตรียมความพร้อมในด้านอื่นๆ เช่น การกระจายอ�ำนาจรับผิดชอบ 
ให้ผู้บริหารระดับกลางและระดับสูงมากขึ้น พร้อมทั้งสร้างโครงสร้างอ�ำนาจด�ำเนินการตามล�ำดับขั้น 

6.	การป้องกันการมีส่วนเกี่ยวข้องกับการคอร์รัปช่ัน
	 บริษัทได้เปิดเผยนโยบายต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น การติดตามและประเมินผล และการรายงานเบาะแสเกี่ยวกับเกี่ยว
กับการกระท�ำผิด (Whistle Blowing) ไว้แล้วในหัวข้อ “ความรับผิดชอบต่อสังคม” หัวข้อย่อยท่ี 2.2 “การต่อต้านการทุจริต
คอร์รัปชั่น” 

7. การพัฒนากรรมการและผู้บริหาร
	 บริษัทก�ำหนดให้กรรมการใหม่ทุกท่านที่เข้ารับต�ำแหน่งต้องผ่านการอบรมหลักสูตรใดหลักสูตรหนึ่งของ IOD และได้รับการ
อบรมความรูต่้างๆ จากหน่วยงานทีเ่กีย่วข้องอย่างสม�ำ่เสมอ เพือ่เป็นการพฒันาศกัยภาพของกรรมการ โดยมอบหมายให้เลขานกุาร
บริษัทเป็นผู้ประสานงานแจ้งหลักสูตรการอบรมต่างๆ ส�ำหรับการพัฒนาศักยภาพของผู้บริหารนอกเหนือจากการส่งไปอบรมกับ
หน่วยงานภายนอกแล้ว บรษิทัยงัจัดให้มโีครงการพฒันาผูบ้รหิารเป็นประจ�ำทกุปี เพือ่ให้ผูบ้รหิารทกุท่านได้มกีารพฒันา และเพิม่
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งสามารถน�ำความรู้ต่างๆ มาใช้ได้อย่างเหมาะสมและเกิดประโยชน์แก่บริษัท 
โดยคณะผู้บริหารระดับสูงจะพิจารณาหัวข้ออบรม ให้เหมาะสมกับสภาวะการณ์ของบริษัทในแต่ละปี 

	 ในปี 2559 ที่ผ่านมา กรรมการและผู้บริหารทุกท่านได้เข้าร่วมอบรม พัฒนา และทบทวนความรู้อันจะเป็นประโยชน ์
ต่อการปฏิบัติงานในฐานะกรรมการและผู้บริหาร ดังนี้
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ชื่อ-สกุล ต�ำแหน่ง หลักสูตรที่อบรมปี 2559

1. นายวินัย วิทวัสการเวช ประธานกรรมการ -

2. นางอุบล เอกะหิตานนท์ รองประธานกรรมการ และ 
ประธานกรรมการบริหาร

-

3. นายสุรศักดิ์  เอิบสิริสุข กรรมการ 
กรรมการผู้จัดการ

-  โครงการ Building Effective Leaders (2015) 
-  Workshop “Context of the organization”
-  Problem Solving & Decision Making 

4. นางสุภา พรหมสาขา ณ สกลนคร กรรมการ -  Problem Solving & Decision Making 
-  Follow Up การแก้ปัญหาและการตัดสินใจ

5. นายทัยดี  วิศวเวช กรรมการ -    ISO 9001 & 14001 Version 2015 Requirements    
   ส�ำหรับผู้บริหาร
-  Workshop “Context of the organization”
-  Problem Solving & Decision Making 
- Follow Up Problem Solving & Decision 
   Making

6. นางปัทมา  เล้าวงษ์ กรรมการ 
รองกรรมการผู้จัดการ 
(ส�ำนักงาน)

-  โครงการ Building Effective Leaders (2015) 
-  English Course 1 Upper - Intermediate 1
- ผู ้บริหารระดับสูง สถาบันวิทยาการตลาดทุน        
   (หลักสูตร วตท.) รุ่นที่ 22
-    ISO 9001 & 14001 Version 2015 Requirements  
   ส�ำหรับผู้บริหาร
-  Workshop “Context of the organization”
-  ISO 9001 : 2015 Requirements 
-  ISO 14001 : 2015 Requirements 
-  Aspect Identification & Evaluation 
-  Problem Solving & Decision Making 
-  Director Certification Program (DCP) รุ่น 231 
   (Thai Residential)
-  Internal Auditor for ISO 9001 & 14001 : 2015
-  IR Presentation for Roadshows
- งานสัมมนาน�ำเสนอรายงานผลส�ำรวจค่าตอบแทน 
  กรรมการประจ�ำปี 2559

7. นายโกมินทร์  ลิ้นปราชญา กรรมการ 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

- The UK Experience on Implementing  
   the Enhanced Auditor Reporting
-   New Auditor’s Report: What’s in it for you?’

8. นางวีระวรรณ บุญขวัญ กรรมการ 
กรรมการตรวจสอบ

-  New Auditor’s Report: What’s in it  
   for you?’

9. รศ.ดร. เจษฎ์ โทณะวณิก กรรมการ 
กรรมการตรวจสอบ

-  DAP รุ่นที่ 127/2016 จาก IOD
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10. นายธรรมิก  เอกะหิตานนท์ ผู้ข่วยกรรมการผู้จัดการ (โรงงาน) -  โครงการ Building Effective Leaders (2015) :  
   COACHING SESSION 3
-  โครงการ The 4 Disciplines of Execution Track  
   (4DX) 
-  โครงการ Building Effective Leaders (2015) :  
   Report out session
-    ISO 9001 & 14001 Version 2015 Requirements     
   ส�ำหรับผู้บริหาร
-  Workshop “Context of the organization”
-  ISO 9001 : 2015 Requirements 
-  ISO 14001 : 2015 Requirements 
-  Risk Based Thinking
-  Aspect Identification & Evaluation 
-  Problem Solving & Decision Making 
-  Internal Auditor for ISO 9001 & 14001:2015

11. นายจีระวุฒิ เล้าวงษ์ ผู้ข่วยกรรมการผู้จัดการ (โรงงาน) -  โครงการ Building Effective Leaders (2015) 
- โครงการ The 4 Disciplines of Execution  
   Track (4DX) 
-   ISO 9001 & 14001 Version 2015 Requirements     
   ส�ำหรับผู้บริหาร
-  Workshop “Context of the organization”
-  Risk Based Thinking
-  ISO 14001 : 2015 Requirements 
-  Aspect Identification & Evaluation
-  Problem Solving & Decision Making 
- TLCA Executive Development Program  
   รุ่น EDP class of 2016

12. นายจิรศักย์  พรหมสาขา ณ สกลนคร ผู้ข่วยกรรมการผู้จัดการ (โรงงาน) -  โครงการ Building Effective Leaders (2015) 
- โครงการ The 4 Disciplines of Execution  
  Track (4DX)
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13. นางสาวกัญญา  วิภาณุรัตน์ ผูอ้�ำนวยการฝ่ายบญัชแีละการเงนิ 
และเลขานุการบริษัท

- โครงการ Building Effective Leaders (2015) 
- English Course 1 - Intermediate 2
- โครงการ The 4 Disciplines of Execution  
  Track (4DX
-  ISO 9001 & 14001 Version 2015 Requirements  
  ส�ำหรับผู้บริหาร
- Workshop “Context of the organization”
- ISO 9001 : 2015 Requirements 
- ISO 14001 : 2015 Requirements 
- Risk Based Thinking
- Aspect Identification & Evaluation 
- Problem Solving & Decision Making
- Internal Auditor for ISO 9001 & 14001 : 2015
- รายงานผู้สอบบัญชีใหม่ ปี 59
- ประชุม FAP International Conference 2016
- The Extraordinary Coach
- TFRS ปี 60
- IR Presentation for Roadshows
- The UK Experience on Implementing the    
  Enhanced Auditor Reporting
- งานเสวนา “เทคนิคการจัดการอินไซด์แบบฉบับ 
  นักบริหารมืออาชีพ”
- Exclusive Tea Talk หัวข ้อ “Sustainable  
  Investing : ESG Fund for Society”
- สัมนาหัวข้อ รู ้จักกฎหมายหลักทรัพย์ฉบับใหม ่
  ปฏิบัติอย่างไรให้ถูกต้อง
- “ETHICAL LEADERSHIP : COMBATING CORRUPTION  
   TOGETHER”

	 อนึง่ ตามข้อก�ำหนดของบรษัิททีก่�ำหนดให้กรรมการใหม่ทกุท่านทีเ่ข้ารบัต�ำแหน่งต้องผ่านการอบรมหลกัสูตรใดหลกัสตูรหนึง่
ของ IOD นั้น ส�ำหรับ รศ.ดร. เจษฎ์ โทณะวณิก กรรมการเข้าใหม่ในปี 2558 ได้เข้าอบรม Director Accrediation Program 
(DAP) แล้วเมื่อวันที่ 16 พฤษภาคม 2559 ที่ผ่านมา

	 โปรดดูประวัติการอบรมที่ผ่านมาของกรรมการและผู้บริหารใน “ประวัติคณะกรรมการบริษัทและคณะผู้บริหาร”

8.	 ค่าตอบแทนกรรมการ และผู้บริหาร
	 1)	 ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน
		  1. 	ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท 
				    บรษิทัได้ก�ำหนดนโยบายค่าตอบแทนกรรมการไว้อย่างชดัเจนและโปร่งใส โดยพจิารณาถงึความเหมาะสมและสอดคล้อง 
			   กบัขอบเขตหน้าทีค่วามรบัผดิชอบของกรรมการ และผลประกอบการของบรษิทั ซ่ึงเป็นอตัราทีส่ามารถเทยีบเคียงได้กบัอัตรา 
			   การจ่ายของบริษัทจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ อืน่ๆ ท่ีมขีนาดธุรกจิใกล้เคยีงกนั หรอือยู่ในกลุม่อตุสาหกรรมเดยีวกนั 
			   กบับรษัิท ทีร่วบรวมโดยสมาคมบรษิทัจดทะเบยีนไทย ค่าตอบแทนกรรมการประจ�ำปีจะก�ำหนดอตัราและถกูทบทวนโดย 
			   ฝ่ายจดัการ และเพือ่ให้เป็นไปตามหลกัการก�ำกับและดแูลกจิการทีด่ ีค่าตอบแทนคณะกรรมการบรษิทัดงักล่าว ต้องได้รับการ 
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			   พิจารณาอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 
	  โครงสร้างค่าตอบแทนกรรมการทีเ่ป็นตัวเงนิประกอบด้วย ค่าตอบแทนรายเดอืน และค่าเบ้ียประชมุ ส�ำหรบัการประชมุสามญั
ผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2559 เมื่อวันที่ 30 มีนาคม 2559 ที่ประชุมได้อนุมัติค่าตอบแทนข้างต้นของกรรมการรวม 9 ท่าน  ที่วงเงิน 
ไม่เกิน 5.0 ล้านบาท/ปี ระหว่างปี 2559 (รอบวาระการด�ำรงต�ำแหน่งตั้งแต่เดือนเมษายน 2559 - มีนาคม 2560) บริษัท
จ่ายค่าตอบแทนกรรมการเป็นจ�ำนวนทั้งสิ้น 4.5 ล้านบาท ซึ่งเป็นไปตามวงเงินที่ได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 
ประจ�ำปี 2559 โดยมีรายละเอียดของค่าตอบแทนกรรมการจ�ำแนกเป็นรายบุคคล ดังนี้

รายชื่อคณะกรรมการ ต�ำแหน่ง

ค่าตอบแทนประจ�ำต�ำแหน่ง ค่าเบี้ยประชุม
รวม

ทั้งหมดคณะ
กรรมการ
บริษัท

คณะ
กรรมการ
บริหาร

คณะ
กรรมการ
ตรวจสอบ

คณะ
กรรมการ
บริษัท

คณะ
กรรมการ
ตรวจสอบ

1.นายวินัย วิทวัสการเวช ประธานกรรมการ 
และกรรมการอิสระ

720,000 35,000 755,000

2.นางอุบล เอกะหิตานนท์ รองประธาน
กรรมการ

120,000 600,000 30,000 750,000

3.นายสุรศักดิ์  เอิบสิริสุข กรรมการ 120,000 360,000 35,000 515,000

4.นางสุภา พรหมสาขา ณ สกลนคร กรรมการ 120,000 360,000 35,000 515,000

5.นายทัยดี  วิศวเวช กรรมการ 120,000 360,000 35,000 515,000

6.นางปัทมา  เล้าวงษ์ กรรมการ 120,000 360,000 35,000 515,000

7.นายโกมินทร์  ลิ้นปราชญา กรรมการอิสระ 
ประธานคณะ
กรรมการตรวจสอบ

120,000 180,000 35,000 20,000 355,000

8.นางวีระวรรณ บุญขวัญ กรรมการอิสระ 
กรรมการตรวจสอบ

120,000 120,000 35,000 20,000 295,000

9. รศ.ดร.เจษฎ์ โทณะวณิก กรรมการอิสระ 
กรรมการตรวจสอบ

120,000 120,000 30,000 15,000 285,000

  รวม 1,680,000 2,040,000 420,000 305,000 55,000 4,500,000

	
	
	 1.2 ผลประโยชน์จากการได้รับจัดสรรใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัท (“โครงการ ESOP”) ซึ่งเป็นโครงการ
ที่ได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2558 เมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2558 โดยผู้ถือหุ้นมีมติให้บริษัทจัดสรรและ
ออกใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัท (“โครงการ ESOP”) จ�ำนวน 9.40 ล้านหน่วย โดยไม่คิดมูลค่าให้แก่กรรมการ  
ผู้บริหาร และ/หรือ พนักงานของบริษัท ใบส�ำคัญแสดงสิทธิมีอายุไม่เกิน 3 ปี นับตั้งแต่วันที่ 15 มิถุนายน 2558 ซึ่งกรรมการและ
ผู้บริหารที่ได้รับจัดสรรใบส�ำคัญแสดงสิทธิ มีดังนี้
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ชื่อ-นามสกุล ต�ำแหน่ง

จ�ำนวนที่ได้รับ
การจัดสรร 

ตลอด
โครงการ
(หน่วย)

ร้อยละ
ของจ�ำนวน
ที่จะออก

และเสนอขาย

ใช้สิทธิ
ระหว่างปี

จ�ำนวน
หน่วยคง
เหลือ ณ 
วันที่ 31 

ธ.ค. 2559

1.  นายวินัย  วิทวัสการเวช ประธานกรรมการ 94,000 1.0 28,200 65,800

2.  นางอุบล  เอกะหิตานนท์ กรรมการ 94,000 1.0 28,200 65,800

3.  นางสุภา  พรหมสาขา ณสกลนคร กรรมการ 94,000 1.0 28,200 65,800

4.  นายสุรศักดิ์ เอิบสิริสุข กรรมการและกรรมการ
ผู้จัดการ

94,000 1.0 28,200 65,800

5.  นางปัทมา  เล้าวงษ์ กรรมการและรอง
กรรมการผู้จัดการ

94,000 1.0 28,200 65,800

6.  นายทัยดี  วิศวเวช กรรมการ 94,000 1.0 28,200 65,800

7.  นายโกมินทร์  ลิ้นปราชญา กรรมการ และประธาน
คณะกรรมการตรวจสอบ

- - - -

8.  นางวีรวรรณ บุญขวัญ กรรมการ และกรรมการ
ตรวจสอบ

- - - -

9.  รศ.ดร. เจษฎ์ โทณะวณิก กรรมการ และกรรมการ
ตรวจสอบ

- - - -

10. นายธรรมิก เอกะหิตานนท์ ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 
(โรงงาน)

94,000 1.0 - 94,000

11. นายจีระวุฒิ เล้าวงษ์ ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 
(โรงงาน)

188,000 2.0 56,400 131,600

12. นายจิรศักย์ พรหมสาขา ณ สกลนคร ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 
(โรงงาน)

94,000 1.0 28,200 65,800

13. นางสาวกัญญา วิภาณุรัตน์ ผู้อ�ำนวยการฝ่ายบัญชี
และการเงิน 
และเลขานุการบริษัท

188,000 2.0 56,400 131,600

รวม 1,128,000 12.0 310,200 817,800
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	 อย่างไรก็ตาม เพื่อความเป็นอิสระในการด�ำเนินงานในฐานะกรรมการตรวจสอบ บริษัทจึงไม่ได้จัดสรรใบส�ำคัญแสดงสิทธิให้
แก่คณะกรรมการตวจสอบ
	 ผู้ถือใบส�ำคัญแสดงสิทธิสามารถท่ีจะใช้สิทธิในการซ้ือหุ้นสามัญท่ีออกใหม่ของบริษัทได้รวม 3 ครั้งในอัตราการใช้สิทธิของ
ใบส�ำคัญแสดงสิทธิ 1 หน่วย ต่อ 1 หุ้นสามัญ ในราคา 5.80 บาทต่อหุ้น โดยสามารถใช้สิทธิครั้งแรกได้เมื่อครบระยะเวลา 1 ปี  
นับจากวันที่บริษัทได้ออกใบส�ำคัญแสดงสิทธิ ซึ่งวันใช้สิทธิครั้งแรกตรงกับวันที่ 15 มิถุนายน 2559 ส�ำหรับการใช้สิทธิครั้งต่อๆ 
ไปตรงกับวันที่ 15 มิถุนายน 2560 และ 2561 โดยผู้ถือใบส�ำคัญแสดงสิทธิสามารถใช้สิทธิได้ไม่เกินร้อยละของจ�ำนวนใบส�ำคัญ
แสดงสิทธิที่ได้รับจัดสรรดังนี้

วันที่ใช้สิทธิ ร้อยละของจ�ำนวนใบส�ำคัญ 
แสดงสิทธิที่ได้รับจัดสรร

วันที่ 15 มิถุนายน 2559 30

วันที่ 15 มิถุนายน 2560 30

วันที่ 15 มิถุนายน 2561 40
	
	 2. 	ผู้บริหาร (ตามค�ำนิยามของตลาดหลักทรัพย์ฯ แก้ไขเพิ่มเติมโดยประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. ที่ กจ.15/2554  
	 เรื่อง การก�ำหนดบทนิยามในประกาศเกี่ยวกับการออกและเสนอขายหลักทรัพย์ (ฉบับที่ 3) ลงวันที่ 21 กรกฎาคม 2554)  
	 ซึ่งไม่รวมผู้อ�ำนวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน มีทั้งสิ้น 6 ท่าน 
	
	 ค่าตอบแทนผูบ้รหิาร เป็นไปตามหลกัการและนโยบายทีค่ณะกรรมการบริษทัก�ำหนด ซึง่ก�ำหนดเป็นผลประโยชน์ระยะสัน้ ได้แก่ 
อตัราเงนิเดอืนประจ�ำ โบนสั โดยเชือ่มโยงกบัผลการด�ำเนนิงานของบรษัิท และผลการด�ำเนนิงานของผูบ้รหิารแต่ละท่าน และเพยีงพอ 
ที่จะดูแลและรักษาไว้ซึ่งผู้บริหารมืออาชีพที่มีคุณสมบัติ ประสบการณ์และความสามารถตามที่บริษัทต้องการ ค่าตอบแทนอ่ืน 
ได้แก่ เงินสะสมกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพและเงินสะสมกองทุนประกันสังคม และผลประโยชน์ระยะยาว ได้แก่ ค่าเผื่อผลประโยชน์
หลังออกจากงาน และใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัท (“โครงการ ESOP”)
	 ในปี 2559 ทีผ่่านมา ผลตอบแทนส�ำหรบัผูบ้รหิาร 6 ราย ท่ีเป็นตวัเงิน ท้ังระยะสัน้และระยะยาวรวมเท่ากับ 18.91 ล้านบาท โดยมี
รายละเอียดค่าตอบแทน ดังนี้
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ค่าตอบแทนผู้บริหาร ค่าตอบแทนรวม

2559 2558

จ�ำนวนผู้บริหาร (คน) 6 8

ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน (ล้านบาท)

- เงินเดือน และโบนัส 18.12 24.24

- เงินสะสมกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ และเงินสะสมกองทุนประกันสังคม 
  และ ค่าเผื่อผลประโยชน์หลังออกจากงาน

0.79 1.46

รวม (ล้านบาท) 18.91 25.70

ค่าตอบแทนที่ไม่เป็นตัวเงิน - -

จ�ำนวนที่ได้รับการจัดสรร ตลอดโครงการ ESOP  (หน่วย) 752,000 940,000

	 นอกจากน้ีค่าตอบแทนอื่น (เฉพาะคณะกรรมการบริหารและผู้บริหารระดับสูง) ได้แก่ รถประจ�ำต�ำแหน่ง และค่าใช้จ่าย 
เกี่ยวกับรถประจ�ำต�ำแหน่ง
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ความรับผิดชอบต่อสังคม
(Corporate Social Responsibilities : CSR)

	 คณะกรรมการบริษัทตระหนัก และมีวิสัยทัศน์ว่า หากบริษัทต้องการที่จะสร้างมูลค่าเพิ่ม เติบโตและประสบความส�ำเร็จอย่าง
ยัง่ยนื บริษทัควรด�ำเนนิธรุกิจ ควบคู่กบัการใส่ใจดูและรักษาสงัคมและสิง่แวดล้อม ภายใต้หลกัจรยิธรรม การก�ำกบัและดแูลกิจการ
ทีด่ ี และการน�ำหลกัเศรษฐกจิพอเพยีง ซึง่เป็นหลกัปรชัญาทีพ่ระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยูห่วัทรงมพีระราชด�ำรสัแก่พสกนกิรชาวไทย
ต้ังแต่ พ.ศ. 2517 คอื ด�ำรงอยู่ภายใต้หลกัความพอประมาณ ความระมดัระวงั มเีหตุผล โดยน�ำมาบูรณาการกับหลักจรรยาบรรณธุรกิจ
และนโยบายการด�ำเนินงานของบริษัท ผ่านกิจกรรมที่จัดท�ำขึ้นอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด

กรอบแนวคิดเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน

SMPC

Stakeholder

สิ่งแวดลอม ชุมชน

พนักงาน

ลูกคา

ผูถือหุนและ

นักลงทุน

คูคาและ

เจาหนี้

คูแขง

สังคม

เศรษฐกิจ

CSR in process 
and after process

Corporate 
Governance

สิ่งแวดลอม
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1.	ผู้มีส่วนได้เสียของกิจการ
	 คณะกรรมการบริษัทให้ความส�ำคัญต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม จึงก�ำหนดแนวทางในการปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียเหล่านั้นใน
จรรยาบรรณธุรกิจ ซึ่งเผยแพร่ให้พนักงานทุกคนได้รับทราบตั้งแต่เริ่มท�ำงานกับบริษัท พร้อมท้ังดูแลผู้มีส่วนได้เสียตามสิทธิท่ีมี
ตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ไม่กระท�ำการใดๆ ที่เป็นการละเมิดสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียสรุปได้ ดังนี้

ผู้มีส่วนได้เสีย สรุปจรรยาบรรณต่อผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ

ผู้ถือหุ้น บริษัทมุ่งมั่นที่จะด�ำเนินธุรกิจอย่างเต็มความสามารถ ซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส่ โดยค�ำนึงถึงผลประโยชน์ของบริษัท
เป็นส่วนรวม ตลอดจนให้ความเป็นธรรมแก่ผู้ถือหุ้นทุกราย เพื่อสร้างความเจริญม่ันคง และสร้างความเจริญ
ก้าวหน้าแก่บริษัทในระยะยาว รวมทั้งการให้ผลตอบแทนและการเติบโตอย่างยั่งยืนของบริษัท

คู่ค้าและเจ้าหนี้ ปฏิบัติต่อคู่ค้าและเจ้าหนี้อย่างเคร่งครัดตามสัญญา หรือเงื่อนไขที่ตกลงกัน ปฎิบัติต่อทุกฝ่ายอย่างเสมอภาคและ
เป็นธรรม บนพื้นฐานของการได้รับผลตอบแทนที่เป็นธรรมท้ังสองฝ่าย มีการก�ำหนดระเบียบในการจัดหาและ
ด�ำเนนิการต่างๆ ทีช่ดัเจน ไม่เรยีกหรือรบัผลประโยชน์ใดๆ จากคูค้่า สนบัสนนุการจดัหาทีเ่ป็นมติรต่อสิง่แวดล้อม  

คู่แข่ง แข่งขันทางการค้าในกรอบกติกาที่เป็นธรรม  ไม่ท�ำลายชื่อเสียง หรือว่าร้าย ร่วมกันพัฒนาและผลักดันให้ตลาด
เติบโต และไม่แสวงหาข้อมูลที่เป็นความลับด้วยวิธีที่ไม่ชอบธรรม 

ลูกค้า ผลิตสินค้าที่มีความปลอดภัย เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และคุณภาพตรงตามมาตรฐานที่ก�ำหนด ให้ข้อมูลสินค้าที่
ถูกต้อง ครบถ้วน จัดส่งตรงเวลา และ ด�ำเนินการแก้ไขต่อข้อเรียกร้องของลูกค้าอย่างรวดเร็ว และยืดหยุ่น เพื่อ
ให้ลูกค้ามีความพึงพอใจต่อสินค้าและบริการสูงสุด

พนักงาน* เคารพสทิธมินษุยชน ส่งเสรมิให้มกีารพฒันาศกัยภาพ และความสามารถของพนกังานสม�ำ่เสมอตามความสามารถ 
และทักษะของแต่ละคนด้วยความยุติธรรมและเท่าเทียมกัน เพื่อให้พนักงานเติบโตไปพร้อมกับบริษัท นอกจากนี้
ยังปฏิบัติตามกฎหมายและข้อบังคับต่างๆเกี่ยวกับกฎหมายแรงงาน และสวัสดิภาพของพนักงานอย่างเคร่งครัด 
พร้อมดูแลเรื่องคุณภาพชีวิตของพนักงาน ความปลอดภัย สภาพแวดล้อม ความมั่นคงในการท�ำงาน และสุขภาพ
ที่ดีแก่พนักงาน

สังคม และสิ่งแวดล้อม ใช้ทรพัยากรอย่างคุม้ค่า ลดผลกระทบทีเ่กดิขึน้ต่อสิง่แวดล้อม บรหิารจดัการของเสยีและมลภาวะทางอากาศ ดแูล
สร้างสรรค์สังคม ชุมชน สิ่งแวดล้อมอย่างสม�่ำเสมอ พร้อมทั้งปฏิบัติตามกฎหมายอย่างเคร่งครัด

หมายเหตุ : *พนักงาน หมายถึง พนักงานประจ�ำ พนักงานรายวัน พนักงานชั่วคราว และพนักงานสัญญาจ้างพิเศษ

2.	นโยบายความรับผิดชอบต่อสังคมของบริษัท
	 ตามประกาศของคณะกรรมการก�ำกับตลาดทุน แบ่งเป็นหลักการส�ำคัญ ดังนี้

	 2.1	 การประกอบกิจการด้วยความเป็นธรรม 
			   บริษัทมีนโยบายเกี่ยวกับการประกอบกิจการด้วยความเป็นธรรมต่อทุกฝ่าย ดังนี้
			   •	 ปฏบิตัต่ิอคูค้่าและเจ้าหนีอ้ย่างเสมอภาคและเป็นธรรม และตัง้อยูบ่นพืน้ฐานของการได้รบัผลตอบแทนทีเ่ป็นธรรม
				    ต่อทั้งสองฝ่าย
			   •	 ปฏิบัติตามสัญญา หรือเงื่อนไขข้อตกลงที่มีต่อคู่ค้าและเจ้าหนี้อย่างเคร่งครัด กรณีที่ไม่สามารถปฏิบัติได้ ให้รีบ 
				    ด�ำเนินการเจรจากับคู่ค้าและเจ้าหนี้ล่วงหน้า เพื่อร่วมกันพิจารณาหาแนวทางแก้ไขและป้องกันปัญหาตลอดจน 
				    ความเสียหายที่อาจเกิดขึ้น
			   •	 ให้ข้อมูลทางการเงินที่ถูกต้อง ครบถ้วนตามความเป็นจริง 

70



			   •	 ไม่เรียก ไม่รับ หรือไม่ให้ผลประโยชน์ใดๆ ที่ไม่สุจริตกับคู่ค้าหรือเจ้าหนี้ ตลอดจนด�ำเนินการทุกวิถีทางที่จะป้องกัน
				    ไม่ให้เกิดปัญหาการติดสินบน จนเกิดผลเสียหายต่อบริษัท
			   •	 แข่งขันทางการค้าในกรอบกติกาที่เป็นธรรม
			   •	 ไม่ท�ำลายชือ่เสยีงของคู่แข่งทางการค้าด้วยการกล่าวร้าย หรอืกระท�ำการใดๆ โดยปราศจากความจรงิและไม่เป็นธรรม
			   •	 ไม่แสวงหาข้อมูลที่เป็นความลับของคู่แข่งด้วยวิธีการที่ไม่สุจริต ผิดกฎหมาย
			   •	 สนับสนุนนโยบายต่อต้านการคอร์รัปชั่นทุกรูปแบบ
			   •	 พนักงานต้องไม่ล่วงละเมดิทรพัย์สนิทางปัญญาหรอืลขิสทิธิ ์ใดๆ เช่น คัดลอก ท�ำซ�ำ้ ดดัแปลง เผยแพร่ ผลงานต่างๆ  
				    รวมไปถงึซอฟต์แวร์คอมพวิเตอร์ ส�ำหรบัพนกังานทีล่่วงละเมดิทรพัย์สนิทางปัญญาหรอืลขิสทิธิ ์ใดๆ มีความผิดทาง 
				    วินัย และตามกฎหมาย 

			   นอกจากนี้บริษัทยังหลีกเลี่ยงการด�ำเนินการท่ีอาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ เว้นแต่การท�ำรายการนั้น 
			   จะเป็นไปเพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัท ซ่ึงบริษัทได้เปิดเผยรายการท่ีอาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน ์
			   ไว้ครบถ้วนแล้วในหัวข้อ “รายการระหว่างกัน”

     2.2	 การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น
			   นโยบายต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 
				    บริษัทไม่ยอมรับการทุจริตคอร์รัปชั่นใดๆ ท้ังสิ้น โดยครอบคลุมถึงธุรกิจและรายการท้ังหมดในทุกประเทศและ 
			   ทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง พร้อมกันนี้ บริษัทได้ก�ำหนดขั้นตอนการปฏิบัติเพื่อต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น ให้เป็นไป 
			   ตามนโยบายนี ้และบรษิทัจะสอบทานขัน้ตอนการปฏบิตัอิย่างสม�ำ่เสมอ เพือ่ให้สอดคล้องกบัการเปลีย่นแปลงของกฎหมาย 
			   ธุรกิจ และรักษาชื่อเสียงของบริษัท โดยกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานทุกคนต้องปฏิบัติตามนโยบายนี้โดยทั่วกัน 

	 	 	 ค�ำนิยามตามนโยบายต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 
				    การคอร์รปัชัน่ หมายถงึ การกระท�ำเพือ่แสวงหาผลประโยชน์ท่ีมชิอบด้วยหน้าท่ีหรอืด้วยกฎหมาย เพือ่เอื้อประโยชน์ให้ 
			   แก่ตนเอง พวกพ้องและ/หรือผู้อื่น โดยการเสนอ การให้คํามั่นสัญญา การขอ การเรียกร้อง การให้หรือรับสินบน  
			   การชักจูงสู่การกระท�ำที่ผิดกฎหมาย ทั้งทางตรงและทางอ้อม การท�ำหลักฐานเท็จ การน�ำทรัพย์สินของบริษัทไปใช ้
			   ส่วนตัว การกระท�ำในลักษณะที่มีการขัดกันของผลประโยชน์ 
				    การช่วยเหลือทางการเมือง หมายถึง การช่วยเหลือด้านการเงินหรือช่วยเหลือในรูปแบบอื่นเพื่อสนับสนุนกิจกรรม 
			   ทางการเมอืง การช่วยเหลอืด้านการเงนิ เช่น การให้กูเ้งนิ การบรจิาคเงิน การช่วยเหลอืในรูปแบบอืน่ เช่น การให้สิง่ของ 
			   หรือบริการ การโฆษณาส่งเสริมสนับสนุนพรรคการเมือง การซื้อบัตรเข้าชมงานที่จัดเพื่อระดมทุนหรือบริจาคให ้
			   พรรคการเมอืง การให้พนกังานลาหยดุเป็นตวัแทนบรษิทัเพือ่ร่วมด�ำเนนิการเกีย่วกบัการรณรงค์ทางการเมอืง (ข้อ 17)
				    ขนบธรรมเนียมประเพณีของท้องถิ่น หรือจารีตทางการค้า หมายถึง เทศกาลหรือวันส�ำคัญของแต่ละท้องถิ่นซึ่ง 
			   อาจมีการให้ของขวัญ และให้หมายความรวมถึงโอกาสในการแสดงความยินดี การแสดงความขอบคุณ การต้อนรับ  
			   การแสดงความเสียใจ หรือการให้ความช่วยเหลือตามมารยาทที่ถือปฏิบัติกันในสังคม
				    พนักงาน หมายถึง พนักงานประจ�ำ พนักงานรายวัน พนักงานชั่วคราว และพนักงานสัญญาจ้างพิเศษ 
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	 	 	 แนวทางในการปฏิบัติตามนโยบายต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 
			   1.	 กรรมการ ผูบ้ริหาร และพนักงานของบริษทั ไม่ยอมรบัหรอืให้การสนบัสนนุการทจุรติคอร์รปัชัน่ทกุรปูแบบทัง้ทางตรง  
				    และทางอ้อม 
			   2.	 บรษิทัก�ำหนดแนวทางการด�ำเนนิการในกจิกรรมต่างๆ ซ่ึงมคีวามเสีย่งต่อการทุจรติคอร์รปัช่ัน ให้กรรมการ ผูบ้รหิาร และ 
				    พนักงานทุกคนปฏิบัติ ดังต่อไปนี้
				    2.1	 การช่วยเหลือทางการเมือง
					     •	 ต้องเป็นไปอย่างโปร่งใส ถูกต้องตามกฎหมาย และไม่ได้ถูกน�ำไปใช้เพื่อการทุจริตคอร์รัปชั่น		
					     •	 ให้จดัท�ำเอกสารระบชุือ่ผูรั้บความช่วยเหลอื วตัถุประสงค์ของการให้ความช่วยเหลอื รายละเอยีดกจิกรรมและ 
						      ค่าใช้จ่ายต่างๆ และแนบเอกสารส�ำคญัทีใ่ช้ประกอบการตดัสนิใจ น�ำเสนอคณะกรรมการบรษัิทพจิารณาอนมุติั 
					     •	 บรษิทัเคารพในสทิธส่ิวนบคุคลในการมส่ีวนร่วมหรอืสนบัสนนุกิจกรรมทางการเมอืงต่างๆ ของพนกังานเป็นการ 
				     		  ส่วนตัว โดยต้องกระท�ำนอกเวลางาน ไม่แอบอ้างช่ือเสยีงและไม่ใช้ทรพัย์สนิของบรษิทัในการกระท�ำดงักล่าว
					     •	  ห้ามผูบ้งัคับบญัชาพนกังานในทกุระดบัช้ัน สัง่การ หรอืโน้มน้าวด้วยวธิใีดๆ ท่ีท�ำให้พนกังานและผูใ้ต้บังคบับญัชา 
				     		  เข้าร่วมในกจิกรรมทางการเมอืงทกุประเภท และหลกีเลีย่งการแสดงความคดิเหน็เกีย่วกบัการเมอืงในสถานทีท่�ำงาน 
			        		  หรือในเวลางานอันอาจท�ำให้เกิดความขัดแย้งทางความคิด
					     •	 การบริจาคเพื่อการกุศล
				     		  บริษทัให้เงินบริจาคการกุศล เพ่ือวตัถุประสงค์ในการพฒันาสงัคมเศรษฐกิจ วฒันธรรม และกิจกรรมการศกึษา  
				     		  โดยเงินบรจิาคต้องเป็นไปอย่างโปร่งใส ถูกต้องตามกฎหมาย และไม่ได้ถูกน�ำไปใช้เพือ่การทุจรติคอร์รปัชัน่ 
					     •	 การขอเบิกเงินบริจาค ให้จัดท�ำเอกสาร ระบุชื่อผู้รับเงิน จ�ำนวนเงิน วัตถุประสงค์ของการบริจาค และแนบ 
						      เอกสารส�ำคัญที่ใช้ประกอบการตัดสินใจ น�ำเสนอผู้มีอ�ำนาจอนุมัติตามระเบียบอ�ำนาจด�ำเนินการ
					     •	 ผู้ขอเบิกเงินบริจาค ต้องติดตามหลักฐานการรับเงินบริจาค เพื่อให้มั่นใจว่าเงินบริจาคถูกส่งมอบให้ผู้รับ 
						      ครบถ้วน และให้น�ำส่งหลักฐานประกอบให้ฝ่ายบัญชีการเงินตรวจสอบตามที่ก�ำหนดในรายการเอกสาร	
						      ส�ำหรับ	ใช้เบิกเงินบริจาค ให้ครบถ้วน
				    2.2 เงินสนับสนุน 
					     •	 บริษัทให้เงินสนับสนุน เพือ่วตัถปุระสงค์ในการสร้างชือ่เสยีง กระชบัความสมัพนัธ์ทางธรุกจิ โดยเงนิสนบัสนนุ 
						      ต้องเป็นไปอย่างโปร่งใส ถูกต้องตามกฎหมาย ไม่ถูกน�ำไปใช้เพื่อการทุจริตคอร์รัปชั่น 
					     •	 การขอเบกิเงินสนับสนุน ให้จัดท�ำเอกสาร ระบุช่ือผูร้บัเงิน จ�ำนวนเงิน วตัถุประสงค์ทางธรุกิจ และแนบเอกสาร 
						      ส�ำคัญที่ใช้ประกอบการตัดสินใจ น�ำเสนอผู้มีอ�ำนาจอนุมัติตามระเบียบอ�ำนาจด�ำเนินการ
					     •	 ผู้ขอเบิกเงินสนับสนุน ต้องติดตามหลักฐานการรับเงินสนับสนุน เพื่อให้มั่นใจว่าเงินบริจาคถูกส่งมอบ 
						      ให้ผูร้บัครบถ้วน ถกูน�ำไปใช้ตามวตัถปุระสงค์ และให้น�ำส่งหลกัฐานประกอบให้ฝ่ายบญัชกีารเงนิตรวจสอบ 
						      ตามที่ก�ำหนดในรายการเอกสารส�ำหรับใช้เบิกเงินสนับสนุนให้ครบถ้วน
	 	 	 	 2.3	 การให้หรือรับของขวัญ และการเลี้ยงรับรอง 
					     •	 กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน ไม่ขอ ไม่เรียกร้อง และให้สิ่งของหรือผลประโยชน์อื่นใดแก่ผู้ที่มีหน้าที่ 
				     		  เกีย่วข้องกบับริษทั เว้นแต่เป็นการให้หรอืได้รบัตามขนบธรรมเนยีมประเพณขีองท้องถิน่ หรอืจารตีทางการค้า  
					     •	 สิง่ของทีรั่บหรอืให้ควรมมูีลค่าไม่เกิน 5,000 บาทไม่เป็นเงนิสดหรอืเทยีบเท่าเงนิสด ไม่ใช่สิง่ผดิกฎหมายและไม่น�ำ 
			    	  		  ไปสู่การทุจริตคอร์รัปชั่น 
					     •	 กรณีที่ไม่สามารถปฏิเสธและจะต้องรับสิ่งของมูลค่าเกินกว่าท่ีก�ำหนด ให้พนักงานจัดท�ำแบบรายงานการ 
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						      รบัของขวญัแจ้งผูบ้งัคบับญัชาตามสายงานรบัทราบ และส่งมอบสิง่ของพร้อมแบบรายงานฯ ให้ฝ่ายบรหิาร 
						      ทรัพยากรบุคคลเพื่อด�ำเนินการตามความเหมาะสม 
					     •	 บรษัิทให้การเลีย้งรับรอง เพือ่วตัถปุระสงค์ทางธรุกิจ รกัษาสมัพนัธภาพอนัดรีะหว่างบรษัิทกับผูท้ีเ่ก่ียวข้องในการ 
				     		  ประกอบธุรกิจ 
					     •	 การขอเบกิค่าเลีย้งรบัรอง ให้จดัท�ำเอกสาร ระบุช่ือผูร้บัเงิน จ�ำนวนเงิน วตัถุประสงค์ทางธรุกิจ และแนบเอกสาร 
						      ส�ำคญัทีใ่ช้ประกอบการตัดสนิใจ น�ำเสนอผูม้อี�ำนาจอนมุตัติามระเบยีบอ�ำนาจด�ำเนนิการ และผูข้อเบกิต้อง 
						      น�ำส่งหลักฐานประกอบการจ่ายให้ฝ่ายบัญชีการเงินตรวจสอบตามขั้นตอนการเบิก-จ่ายเงิน
				    2.4	 ค่าอํานวยความสะดวกและสินบน 
					     •	 บริษัทไม่จ่ายและไม่รับเงินค่าอาํนวยความสะดวก ค่าสนิบน ในการด�ำเนนิการทางธรุกจิท่ีเกดิข้ึนโดยตรงหรือ 
						      เกิดขึ้นโดยผ่านบุคคลที่ท�ำหน้าที่แทนบริษัท ที่ปรึกษา นายหน้า คู่สัญญา คู่ค้า หรือตัวกลาง ซึ่งอยู่ภายใต้ 
						      การควบคุมของบริษัทโดยตรง 
					     •	 พนักงานต้องหลีกเลีย่งกิจกรรมท่ีอาจนาํไปสู่หรอืสือ่ว่าบรษิทัได้จ่ายหรือรบัค่าอาํนวยความสะดวก
				     		  หรือเงินให้สินบน
					     •	 หากพนกังานได้รบัการร้องขอให้จ่ายเงนิในนามของบรษัิท พนกังานควรขอใบเสรจ็ซ่ึงมรีายละเอียดเหตผุลในการจ่ายเงนิ  
				     		  หากพนกังานมข้ีอสงสยั ข้อกงัวล หรอืคําถามใดๆ เกีย่วกบัการจ่ายเงนินัน้ควรแจ้งผูบ้งัคบับญัชาตามสายงาน และ 
				     		  /หรือกรรมการผู้จัดการทราบ 
				    2.5	 การจัดซื้อจัดจ้าง
					     •	 ต้องระบวุตัถปุระสงค์ของการจัดซือ้จัดจ้างอย่างชดัเจน น�ำเสนอให้ผูบ้งัคบับญัชาตามสายงานพจิารณาความ 
						      เหมาะสม และการอนุมัติต้องเป็นไปตามอ�ำนาจด�ำเนินการของบริษัท
					     •	 มีการเปรียบเทียบราคาจากผู้ขาย/ผู้ให้บริการ อย่างโปร่งใสและเป็นธรรมต่อทุกฝ่าย
					     •	 บริษัทไม่มีนโยบายเรียกหรือรับ เสนอหรือให้ ผลประโยชน์ทางการเงินหรือผลประโยชน์อื่นใดแก่ผู้ขาย/ 
						      ผูใ้ห้บรกิารเพือ่ทีจ่ะรบัสิง่ของ/บรกิารทีไ่ม่ได้คณุภาพมาตรฐานตรงตามค�ำสัง่ซือ้หรอืข้อตกลง ในกรณทีีพ่บ 
						      เหตุการณ์ดังกล่าวให้พนักงานแจ้งผู้บังคับบัญชาและส่วนจัดซื้อทราบทันที เพื่อหาทางแก้ไขร่วมกัน
					     •	 จดัให้มกีระบวนการจดัท�ำรายงานทางการเงนิทีโ่ปร่งใสและถกูต้อง ตลอดจนจดัให้มรีะบบการควบคมุภายในที ่
						      เหมาะสม และมีประสิทธิภาพ เพื่อป้องกันไม่ให้เกิดการปฏิบัติที่ไม่เหมาะสม 
					     •	 รายการบันทึกบัญชีต่างๆ ต้องมีรายละเอียดที่เหมาะสม ถูกต้อง มีการระบุรายการจ่าย การซื้อขาย  
						      การจดัการสนิทรัพย์ วตัถุประสงค์การท�ำรายการทีช่ดัเจน ไม่มกีารปลอมแปลงการบนัทกึบญัชแีละเอกสาร 
						      ที่เกี่ยวข้องเพื่อปิดบังรายการธุรกรรมที่แท้จริง 
					     •	 มกีระบวนการสอบยนัข้อมลูการบนัทกึรายการบญัชหีรอืข้อมูลในระบบสารสนเทศมากกว่าหนึง่หน่วยงาน ทําให้เกดิ 
				     		  การตรวจสอบถ่วงดุลระหว่างกนั และป้องกนัไม่ให้เกิดการปฏิบัตท่ีิไม่เหมาะสม
			   3.	 จดัให้มกีระบวนการสรรหาบคุลากร การเลือ่นต�ำแหน่ง การฝึกอบรม การประเมนิผลการปฏบัิตงิาน ท่ีสะท้อนให้
				    เห็นถึงความมุ่งมั่นของบริษัทต่อมาตรการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น
				    •	 มีการตรวจสอบประวัติอาชญากรรม และตรวจสอบอย่างใดอย่างหนึ่งเกี่ยวกับ ทดสอบข้อสอบจิตวิทยา และ/ 
					     หรือตรวจสอบบุคคลอ้างอิง เพื่อให้แน่ใจในเบื้องต้นว่าบุคคลที่บริษัทจะพิจารณารับเป็นพนักงานนั้น มีความ 
					     ประพฤติและมีทัศนคติที่ดี
				    •	 สนับสนุนและส่งเสริมการให้ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นแก่กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน	 
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					     อย่างทั่วถึง เพื่อส่งเสริมความซื่อสัตย์ สุจริต และรับผิดชอบในการปฏิบัติตามหน้าที่ความรับผิดชอบ โดยสื่อให้ 
					     เห็นความมุง่มัน่ของบรษัิทว่า การทจุรติคอร์รัปชัน่เป็นสิง่ทีผ่ดิยอมรบัไม่ได้ และปลกูฝังจนเป็นวฒันธรรมองค์กร 
				    •	 การประเมินผลการปฏิบัติงาน ต้องมีความเหมาะสม และเป็นธรรมตามนโยบายคุณภาพของบริษัท
				    •	 ไม่ลดต�ำแหน่ง ลงโทษ หรือให้ผลทางลบต่อพนกังานทีป่ฏเิสธการทจุรติคอร์รปัชัน่ แม้ว่าการกระท�ำนัน้จะท�ำให้บริษัท 
					     สูญเสียโอกาสทางธุรกิจ

			   4.	 สือ่สารนโยบายและแนวปฏบิติัเกีย่วกบัการต่อต้านการทุจริตคอร์รปัช่ันให้กรรมการ ผูบ้รหิาร พนกังาน บุคคล		
				    ผู้ท�ำหน้าที่แทนบริษัท ที่ปรึกษา นายหน้า คู่สัญญา คู่ค้า เพื่อการน�ำไปปฏิบัติ ดังนี้
				  
				    การสื่อสารภายใน 
					     •	 ให้พนกังานทราบนโยบายและแนวปฏบิติัเรือ่งการต่อต้านทจุรติคอร์รัปชัน่ผ่านการอบรม ตดิป้ายประกาศ แจกจ่าย 
						      และจัดเก็บไว้ในระบบ (E-Document)
					     •	 ให้กรรมการ ผูบ้รหิาร และพนักงาน ลงนามยอมรบัการน�ำนโยบายต่อต้านการทุจรติคอร์รปัช่ันไปปฏบิตัอิย่าง 
						      เป็นลายลักษณ์อักษร
			   	
	 	 	 	 การสื่อสารภายนอก 
					     •	 จัดท�ำเอกสารนโยบายการต่อต้านการทจุรติคอร์รปัชัน่ เป็นเอกสารแนบท้ายสญัญาระหว่างบริษัทกบับคุคล 
						      ผูท้�ำหน้าที่แทนบริษัท ที่ปรึกษา นายหน้า คู่สัญญา และคู่ค้า
					     •	 เผยแพร่ไว้ในเว็บไซต์ของบริษัท ทั้งรูปแบบภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

			   5.	 ผู้ทีก่ระท�ำการทจุรติคอร์รปัชัน่ถอืเป็นการกระท�ำผดิจรรยาบรรณบริษทั จะได้รับการพจิารณาโทษทางวินยัตามระเบยีบ 
				    ข้อบงัคับเก่ียวกบัการท�ำงานทีบ่รษัิทก�ำหนด และอาจได้รบัโทษตามกฎหมายหากการกระท�ำนัน้ผดิกฎหมาย จัดให้มช่ีองทาง 
				    ทีป่ลอดภยัและสามารถเข้าถงึได้ เพือ่ให้พนกังานและบุคคลอืน่ๆ ขอค�ำแนะน�ำเก่ียวกับการปฏบัิตติามนโยบายต่อต้านการ 
				    ทจุริตคอร์รปัชัน่ และแจ้งเบาะแสการกระท�ำผดิหรอืร้องเรยีน โดยมัน่ใจได้ว่าผูแ้จ้งจะได้รบัการคุม้ครองอย่างเหมาะสม  
				    และจัดให้มีบุคคลเพื่อตรวจสอบติดตามทุกเรื่องที่ได้รับแจ้ง ดังนี้
				  
				    การขอค�ำแนะน�ำ 
				    หากผู้ใดมีข้อสงสัยหรือต้องการค�ำแนะน�ำเกี่ยวกับการปฏิบัติตามนโยบายต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น สามารถ	
				    ปฏิบัติได้ ดังนี้
					     1.	 ขอค�ำปรึกษากับ “ผู้จัดการส่วนบริหารทรัพยากรบุคคล”
						      •	 โทรศัพท์ 02-895-4139 
						      •	 ส่งจดหมายทางไปรษณีย์ตามที่อยู่บริษัท เลขที่ 92 ซอยเทียนทะเล 7 แยก 4 
							       ถนนบางขุนเทียน-ชายทะเล แขวงแสมด�ำ เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร 10150 
						      •	 ส่งจดหมายใส่ในกล่องรับความคิดเห็น
					     2.	 ผู้ขอค�ำแนะน�ำสามารถเลือกที่จะไม่เปิดเผยตนเองได้ แต่อย่างไรก็ตามการระบุชื่อผู้ขอค�ำแนะน�ำ จะท�ำให้ 
						      สามารถสื่อสารข้อแนะน�ำตอบกลับถึงผู้ขอค�ำแนะน�ำได้โดยตรง และรวดเร็ว 

74



		  	 	
	 	 	 	 การแจ้งเบาะแสการกระท�ำผิดหรือร้องเรียน 
					     หากผู้ใดมีเบาะแสเกี่ยวกับการทุจริตคอร์รัปชั่น การกระท�ำผิดกฎหมาย จรรยาบรรณธุรกิจ หรือพบเห็นระบบ 
				    การควบคุมภายในทีบ่กพร่องของบรษัิทซึง่อาจเป็นเหตใุห้เกดิความเสีย่ง/ความเสยีหายต่อการด�ำเนนิธรุกจิ สามารถ 
				    แจ้งเบาะแสมายังบริษัทได้โดยตรงถึงประธานกรรมการ ประธานกรรมการตรวจสอบ กรรมการอิสระ และ/หรือ  
				    กรรมการตรวจสอบทางใดทางหนึ่ง ดังนี้ 
				    1.	 ส่งจดหมายทางไปรษณีย์ มาตามที่อยู่บริษัท เลขที่ 92 ซอยเทียนทะเล 7 แยก 4 
					     ถนนบางขุนเทียน-ชายทะเล แขวงแสมด�ำ เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร 10150
				    2.	 ส่งจดหมายอิเล็กทรอนิกส์มาที่เลขานุการบริษัทที่ Email : cs@smpcplc.com

			   	 ทั้งนี้ การแจ้งเบาะแสหรือร้องเรียนต้องใช้ถ้อยค�ำสุภาพ และควรมีรายละเอียด 
				    •	 ชื่อ-สกุล ของผู้ถูกร้องเรียน
				    •	 ข้อเท็จจริงเกี่ยวกับการกระท�ำผิด พยานหลักฐาน รายละเอียดที่เกี่ยวข้อง พร้อมทั้งแนบ
					     หลักฐานต่างๆ (ถ้ามี)
				    •	 ชื่อ-สกุล ของผู้ร้องเรียน

	 	 	 	 บริษัทได้ก�ำหนดมาตรการคุ้มครองผู้แจ้งเบาะแสหรือร้องเรียนไว้ ดังนี้
				    1.	 บริษัทจะเก็บข้อมูลเกี่ยวกับผู้แจ้งเบาะแสหรือร้องเรียนเป็นความลับและเปิดเผยเท่าที่จ�ำเป็น เพื่อค�ำนึงถึง 
					     ความปลอดภัยและป้องกันความเสียหายที่อาจจะเกิดขึ้นต่อผู้แจ้งเบาะแสหรือร้องเรียน (กรณีผู้แจ้งเบาะแส 
					     หรือร้องเรียน ไม่เปิดเผยชื่อ-สกุล จะต้องระบุรายละเอียดข้อเท็จจริงหรือหลักฐานที่ปรากฏชัดแจ้งเพียง 
					     พอที่แสดงให้เห็นถึงการกระท�ำทุจริตคอร์รัปชั่น หรือการกระท�ำผิดตามที่แจ้ง)
				    2.	 ผู้แจ้งเบาะแสหรือร้องเรียนสามารถร้องขอให้คุ้มครองได้ตามความจ�ำเป็นและเหมาะสม
				    3.	 ผู้ได้รับความเดือดร้อนเสียหายจะได้รับการบรรเทาความเสียหายด้วยกระบวนการที่เป็นธรรม
					     และเหมาะสม

	 	 	 	 อย่างไรก็ตาม บริษัทจะไม่รับเรื่องร้องเรียนเหตุ และการกระท�ำดังต่อไปนี้
				    1.	 เรื่องที่คณะกรรมการสอบสวนของบริษัท รับไว้พิจารณาหรือได้วินิจฉัยเสร็จเด็ดขาดแล้วและไม่มีพยาน 
					     หลักฐานใหม่ที่เป็นสาระส�ำคัญเพิ่มเติม
				    2.	 เรื่องที่ผู้ถูกร้องเรียนพ้นสภาพการเป็นพนักงานของบริษัทนานเกินห้าปี
				    3.	 เรื่องที่ไม่ระบุพยานหลักฐานหรือระบุพฤติกรรมการกระท�ำการทุจริตคอร์รัปช่ันท่ีชัดแจ้งเพียงพอท่ีจะด�ำเนิน 
					     การสืบสวนสอบสวนข้อเท็จจริงได้

	 	 	 	 การจัดการเรื่องที่ได้รับแจ้งเบาะแสหรือร้องเรียน
					     เลขานุการบริษัทจะเป็นผู้รับผิดชอบรวบรวมเอกสารท่ีได้รับจากช่องทางดังกล่าว เพื่อสรุปข้อเสนอแนะและ 
				    ประเด็นต่างๆ ทัง้หมด เสนอต่อคณะกรรมการบริษทัเพือ่พจิารณาด�ำเนนิการ และบรษิทัมหีลกัเกณฑ์ในการตัง้คณะ 
				    กรรมการสอบสวน เพื่อให้เกิดกระบวนการยุติธรรมในการพิจารณาสอบสวน และการพิจารณาลงโทษผู้กระท�ำ 
				    ความผิด แต่กรณีที่มีหลักฐานปรากฏชัดแจ้งเพียงพอว่าผู้ร้องเรียนแจ้งเรื่องโดยเจตนาไม่สุจริต อาจต้องได้รับโทษ 

บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน) 75



			   ตามแต่ละกรณี ดังนี้
				    1.	 หากเป็นพนักงานจะถูกด�ำเนินการสืบสวน สอบสวนเพ่ือพิจารณาลงโทษ ตามระเบียบข้อบังคับเกี่ยวกับ 
					     การท�ำงานของบริษัท
				    2.	 หากเป็นบคุคลภายนอกและส่งผลให้บรษิทัได้รบัความเสยีหาย บรษิทั อาจพจิารณาด�ำเนนิคดกีบัผูร้้องเรยีนด้วย
			 
			   การรักษาความลับ
				    ข้อมูลซึ่งได้มาจากผู ้แจ้งเบาะแสหรือร้องเรียน บริษัทจะเก็บรักษาไว้เป็นความลับและไม่เปิดเผยใดๆ  
			   ทั้งส้ินต่อผูไ้ม่มส่ีวนเกีย่วข้อง เว้นแต่กรณทีีม่คีวามจ�ำเป็นในขัน้ตอนของการสบืสวนหาข้อเทจ็จรงิ สอบสวน ฟ้องร้อง 
			   ด�ำเนนิคด ีเป็นพยาน ให้ถ้อยค�ำ หรือให้ความร่วมมือใดๆ ต่อศาล หรือส่วนราชการที่มีอํานาจตามกฎหมาย
 
	 2.3	 การรับผิดชอบต่อพนักงาน
				    บริษัทด�ำเนินธุรกิจโดยเคารพต่อกฎหมาย พร้อมกับสนับสนุนและส่งเสริมสิทธิมนุษยชนขั้นพื้นฐานอย่างเคร่งครัด  
			   โดยไม่มีการเลือกปฏิบัติ แบ่งแยก เช้ือชาติ ศาสนา เพศ สังคม หรือความคิดเห็นทางการเมือง โดยก�ำหนดไว้ใน 
			   จรรยาบรรณธุรกิจ ดังนี้
				    •	 ให้ผลตอบแทนทีเ่ป็นธรรม เหมาะสมตามความรู้ความสามารถ ความรบัผดิชอบ และผลการปฏบัิตงิานของ
					     พนักงานแต่ละคน
				    •	 ส่งเสรมิ พฒันา เพิม่พนูความรูค้วามสามารถและทักษะของพนกังานให้มคีวามก้าวหน้าและมัง่คงในสายวิชาชพี
					     อย่างทั่วถึงและสม�่ำเสมอ
				    •	 ส่งเสริมให้พนักงานมีส่วนร่วมในการก�ำหนดทิศทางการท�ำงานและการแก้ไขปัญหาของบริษัท
				    •	 ดูแลสภาพแวดล้อมในการท�ำงานให้มีความปลอดภัยต่อชีวิต สุขอนามัย และทรัพย์สินของพนักงาน
				    •	 การแต่งตัง้และโยกย้ายพนกังาน รวมถึงการให้รางวลัและการลงโทษ ต้องกระท�ำด้วยความสุจรติใจ และตัง้อยู่
					     บนพื้นฐานของความรู้ความสามารถ ความเหมาะสม ความถูกต้อง ยุติธรรมและความเท่าเทียมกัน
				    •	 ปฏบิติัตามกฎหมายและข้อบงัคับต่างๆ เกีย่วกบักฎหมายแรงงาน และสวสัดิภาพของพนกังานอย่างเคร่งครัด
				    •	 จดัให้มรีะบบการบริหารบุคลากรที่เหมาะสม หลีกเลี่ยงการกระท�ำใดๆ ที่จะก่อให้เกิดความไม่เป็นธรรม
					     และไม่ถูกต้อง อันจะส่งผลกระทบต่อความก้าวหน้าและมั่นคงในอาชีพการงานของพนักงาน
				    •	 ปฏิบัติต่อพนักงานบนพื้นฐานของสิทธิมนุษยชน ตลอดจนเคารพในสิทธิหน้าที่ส่วนบุคคล

     2.4	 ความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค มีนโยบาย ดังนี้
			   บริษัทด�ำเนินงานโดยยึดหลักคุณภาพและตอบสนองความพึงพอใจของลูกค้าเป็นหลัก ดังต่อไปนี้
				    •	 เปิดเผยข้อมลูเกีย่วกบัสนิค้าและบรกิารอย่างครบถ้วน ถูกต้อง เป็นธรรม และทันต่อเหตกุารณ์แก่ลกูค้า เพือ่ให้
					     ลูกค้ามีข้อมูลเพียงพอต่อการตัดสินใจ โดยไม่ปกปิดหรือบิดเบือนข้อเท็จจริง
				    •	 ให้การรับประกันสินค้าและบริการภายใต้ข้อก�ำหนดที่เหมาะสม
				    •	 ส่งมอบสนิค้าทีม่คีณุภาพตรงตามหรอืสงูกว่าความคาดหมายของลกูค้า อย่างครบถ้วน ถูกต้อง และตรงเวลา 
					     ภายใต้เงื่อนไขที่เป็นธรรม
				    •	 ไม่ส่งมอบสินค้าและบริการที่คุณภาพต�่ำกว่ามาตรฐานให้ลูกค้า
				    •	 จดัระบบและกลไกให้มกีารตอบสนองและด�ำเนนิการแก้ไขข้อร้องเรยีนของลกูค้าอย่างรวดเรว็ ตลอดจนดแูล 
					     และป้องกันมิให้เกิดปัญหาเดิมซ�้ำ
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				    •	 พัฒนาและหาแนวทางลดต้นทุนการผลิตให้ต�่ำที่สุดอย่างต่อเนื่อง โดยยังคงรักษาระดับคุณภาพของสนิค้าและ 
					     บริการที่ได้มาตรฐานไว้
				    •	 แสวงหาแนวทางที่จะพัฒนาคุณภาพของสินค้าอันจะเป็นประโยชน์ต่อลูกค้าอย่างต่อเนื่อง
				    •	 กรณีที่ไม่สามารถปฏิบัติตามข้อตกลงกับลูกค้าได้ ต้องรีบแจ้งให้ลูกค้าทราบล่วงหน้าทันที เพื่อร่วมกัน
					     พิจารณาหาแนวทางแก้ไขและป้องกันปัญหาตลอดจนความเสียหายที่อาจเกิดขึ้น
				    •	 รักษาความลับของลูกค้าและไม่น�ำไปใช้เพื่อประโยชน์ของตนเองหรือผู้ที่เกี่ยวข้องโดยมิชอบ
						    
     2.5	 การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม มีนโยบาย ดังนี้
				    •	 ด�ำเนินการให้ทุกๆภาคส่วนที่เกี่ยวข้องกับการท�ำงาน/การผลิต เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
				    •	 ป้องกันอุบัติเหตุ และควบคุมการปล่อยของเสียให้อยู่ในระดับต�่ำกว่าค่ามาตรฐานที่ยอมรับได้
				    •	 รับผิดชอบและยึดมั่นในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม ตลอดจนขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่นที่ บริษัทตั้งอยู่
				    •	 ตอบสนองอย่างรวดเรว็และอย่างมปีระสทิธภิาพต่อเหตกุารณ์ทีม่ผีลกระทบต่อสิง่แวดล้อมและชมุชน อนัเนือ่ง
					     มาจากการด�ำเนนิการของบรษิทั โดยให้ความร่วมมอือย่างเตม็ทีก่บัเจ้าหน้าทีภ่าครฐั และหน่วยงานทีเ่กีย่วข้อง
				    •	 ไม่กระท�ำการใดๆ อันจะมีผลเสียหายต่อทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมโดยรวม

     2.6	 ความรับผิดชอบต่อชุมชนและสังคม มีนโยบาย ดังนี้
				    •	 ปลูกฝังจิตส�ำนึกความรับผิดชอบต่อชุมชนและสังคมส่วนรวมให้เกิดขึ้นในบริษัทและพนักงานทุกระดับ
					     อย่างต่อเนื่อง
				    •	 ด�ำเนินกิจกรรมหรือสนับสนุนกิจกรรมเพื่อร่วมสร้างสรรค์สังคม ชุมชน และสิ่งแวดล้อมอย่างสม�่ำเสมอ เพื่อให้
					     ชุมชนที่บริษัทตั้งอยู่มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ทั้งที่ด�ำเนินการเองและร่วมมือกับรัฐและชุมชน
				    •	 ไม่ให้ความร่วมมือหรือสนับสนุนบุคคลใดๆ ที่ท�ำธุรกิจผิดกฎหมาย หรือเป็นภัยต่อสังคมและความมั่นคง
					     ของประเทศ
				    •	 ปฏิบัติและควบคุมให้มีการปฏิบัติที่ไม่ขัดต่อกฎหมายอย่างเคร่งครัด
				    •	 ไม่กระท�ำการใดๆ ที่จะมีผลเสียหายต่อชื่อเสียงของประเทศ
		
		  บริษัทจัดให้มีกิจกรรมช่วยเหลือสังคมและชุมชนอย่างสม�่ำเสมอ โปรดดูการมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนและ 
	 สังคมในหัวข้อ “กิจกรรมบริษัทและกิจกรรมเพื่อสังคม”

3.	ประเด็นที่มีนัยส�ำคัญต่อหลักการความรับผิดชอบต่อสังคมของกิจการ
	 บริษทัได้ประเมนิและระบปุระเด็นความรบัผดิชอบต่อสงัคมทีส่ร้างผลกระทบต่อการประกอบธรุกจิท้ังในระยะสัน้และประเดน็
ที่มีนัยส�ำคัญต่อความยั่งยืนของกิจการ เพื่อก�ำหนดเป็นแนวทางให้มีความสอดคล้องกับกลยุทธ์ และแผนธุรกิจของกิจการซึ่ง
ต้องด�ำเนินธุรกิจอย่างมีความรับผิดชอบต่อสังคม และเพื่อน�ำไปสู่การสนับสนุนอันดีจากผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย บริษัทได้ศึกษาถึง
ลักษณะของธุรกิจ และบริบทแวดล้อม เช่น ข้อกังวล ข้อห่วงใย และความสนใจของผู้มีส่วนได้เสียที่เกี่ยวข้องกับกิจการ  จากนั้น
น�ำประเด็นทั้งหมดมาพิจารณาเพื่อให้สอดคล้องกับแนวทางเป้าหมายของธุรกิจที่ได้ก�ำหนดไว้ อันจะเป็นการสร้างสมดุลระหว่าง
ธุรกิจและสังคม 
	 ดังที่ได้กล่าวไปในส่วนของการวิเคราะห์ “ปัจจัยแห่งความส�ำเร็จ” ของบริษัท ในหัวข้อ “ลักษณะการประกอบธุรกิจ” 
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ประเด็นหลักที่เป็นหัวใจและมีนัยส�ำคัญต่อความยั่งยืนของกิจการ : สินค้าที่มีคุณภาพในราคายุติธรรม

	 ซึง่หมายถงึ สนิค้าทีผ่ลติตรงตามมาตรฐานทีแ่ต่ละประเทศก�ำหนด และผูบ้รโิภคสามารถมัน่ใจได้ว่าถังแก๊สทุกใบท่ีผลติโดยบรษิทั
และใช้งานอยูน่ัน้ ได้ผ่านการทดสอบทกุใบและทกุข้ันตอนการผลติ บรษิทัได้มุง่พฒันากระบวนการผลติ การควบคมุคณุภาพวัตถุดิบ 
และการควบคุมคุณภาพสินค้า ให้สอดคล้องและรองรับความต้องการของทุกมาตรฐานที่คู่ค้าของบริษัทยอมรับอย่างเคร่งครัด
	
	 บริษัทตระหนักถึงปัจจัยทีม่ผีลต่อความยัง่ยนืดังกล่าว จงึมุง่มัน่ท่ีจะรกัษามาตรฐานการผลติสนิค้าตามมาตรฐานท่ีเป็นทีย่อมรบั
จากท่ัวโลก พร้อมกันนี ้เพือ่เป็นการป้องกนัโอกาสทีจ่ะเกิดความเสีย่งเกีย่วกบัความปลอดภยัของสนิค้าในอนาคต บรษิทัได้พฒันา
กระบวนการผลติ และคณุภาพสนิค้าให้ดยีิง่ขึน้อย่างไม่หยดุยัง้ เพือ่รองรบัความต้องการสนิค้าทีม่คีณุภาพสงูขึน้ของผูบ้รโิภค ตาม
มาตรฐานผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ ที่เกิดขึ้นและได้รับการปรับปรุงใหม่โดยส�ำนักมาตรฐานอยู่ตลอดเวลา บริษัทได้พัฒนากระบวนการ
ทดสอบ และเพิ่มความเข้มงวดในการทดสอบระหว่างกระบวนการผลิต โดยก�ำหนดให้มีค่าที่ยอมรับได้เข้มงวดกว่ามาตรฐานที่
ก�ำหนดในกระบวนการทดสอบด้วยแรงดันภายในถังครบทั้ง 2 ขั้นตอน ดังนี้

	 1.	 ทดสอบแรงดนัน�ำ้ (Hydrostatic test) ทีร่ะดบั 2 เท่าของแรงดันออกแบบ (หรอืประมาณ 4 เท่าของแรงดนัใช้งาน) โดยถงั 
		  จะต้องไม่มีการรั่วซึม หรือเสียรูปถาวรตามเกณฑ์ที่มาตรฐานก�ำหนด ซึ่งกระบวนการทดสอบนี้ จะถูกท�ำการทดสอบหลัง 
		  จากที่ถังผ่านกระบวนการอบถังด้วยความร้อน (Heat Treatment)
	 2.	 ทดสอบการรั่วซึมด้วยแรงดันลม (Air Leak Test) หลังจากกระบวนการพ่นสีและขันวาล์ว โดยการอัดอากาศเข้าไปภายใน 
		  ถังด้วยแรงดันตามเกณฑ์ที่มาตรฐานก�ำหนดซึ่งไม่น้อยกว่าความดันใช้งาน แล้วน�ำไปตรวจสอบโดยการกดลงไปใต้น�้ำ 
		  ตามระยะเวลาทีม่าตรฐานก�ำหนด โดยถงัทีผ่่านการทดสอบจะต้องไม่มฟีองอากาศรัว่ออกมาซึง่แสดงถงึการรัว่ซมึของรอย 
		  เชื่อมหรือข้อต่อวาล์ว

4.	การด�ำเนินการเพื่อปฏิบัติตามนโบบาย
	 4.1 	 ด�ำเนินการเพื่อให้ ได้รับการรับรอง ISO14001 : 2015 
	 	 	 โครงการธนาคารขยะ
				    บริษัทมีนโยบายส่งเสริมให้พนักงานใช้ทรัพยากร เช่น ไฟฟ้า ประปา น�้ำมัน อย่างมีประสิทธิภาพ และควบคุม 
			   ปริมาณการใช้อย่างเหมาะสม นอกจากนี้บริษัทยังตระหนักว่า การประกอบธุรกิจที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมนั้น เป็นอีก 
			   หนึ่งปัจจัยของความยั่งยืน และเพื่อให้เป็นมาตรฐานสากลและเป็นที่ยอมรับกันทั่วไป ตั้งแต่ต้นปี 2559 บริษัทได้เริ่ม 
			   ด�ำเนินการขอการรับรอง ISO 14001 : 2015 มาตรฐานระบบการจัดการสิ่งแวดล้อม โดยส่วนหนึ่งของการด�ำเนินการ 
			   ที่เกี่ยวกับการใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ สรุปได้ดังนี้
				    1.	 ด้านคุณภาพน�ำ้ น�ำ้ทีใ่ช้ในกระบวนการผลติบรษิทัได้บ�ำบัดและน�ำน�ำ้ท่ีผ่านการบ�ำบัดและการกรองแล้ว กลบัมา 
					     ใช้ใหม่ ท�ำให้ลดปรมิาณการใช้น�ำ้ประปาลงได้ ส่วนน�ำ้ทิง้ทีป่ล่อยออกนอกโรงงาน บริษทัมกีารวดัคณุภาพน�ำ้ทิง้ 
					     อย่างสม�่ำเสมอ
				    2.	 ด้านขยะและของเสยี บริษัทได้จัดหาภาชนะรองรบัขยะท่ีเหมาะสม มกีารแยกขยะ และจดัเกบ็ขยะแต่ละประเภท 
					     ให้เป็นระเบยีบ และจัดสร้างโรงพกัขยะปนเป้ือน และส่งก�ำจัดกบับรษิทัท่ีได้มาตรฐานเมือ่มปีรมิาณทีเ่หมาะสม 
					     นอกจากนี้บริษัทยังได้ด�ำเนินการ “โครงการธนาคารขยะ” ตั้งแต่เดือน กรกฎาคม 2555  ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของ 
					     การท�ำกิจกรรม 5 ส ของบริษัท โดยบริษัทได้ด�ำเนินโครงการมาอย่างต่อเนื่อง และพนักงานทุกคนในบริษัทได้ 
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					     มส่ีวนร่วมในกจิกรรมนี ้โดยพนกังานสามารถเกบ็รวบรวมวสัดเุหลอืใช้จากการผลติ เช่น กล่องกระดาษ เศษลวด  
					     แกนเทปพนัเกลยีวฯลฯ ตลอดจนวสัดทุีส่ามารถรไีซเคลิได้ เช่น ขวดแก้ว ขวดพลาสตกิ น�ำมาขายกบัคนกลางที่ 
					     บรษิทัได้จดัจ้างในราคาตลาด โดยมีวัตถปุระสงค์เพือ่สร้างแรงจงูใจให้พนกังานลดปรมิาณขยะภายในบริเวณโรงงาน 
		   			   ซึง่จะส่งผลดีกบัสภาพแวดล้อมในการท�ำงานโดยรวม และเป็นการดแูลรกัษาส่ิงแวดล้อมอีกทางหนึง่ด้วย นอกจาก 
					     น้ียงัพยายามลดปริมาณการใช้กระดาษโดยการรณรงค์ให้ใช้กระดาษหน้า 2 และการจดัเก็บเอกสารในรปูแบบของ 
					     สื่ออิเล็คทรอนิค (e-document)
				    3.	 ด้านพลงังานไฟฟ้า บริษัทลงทนุกบัโครงการต่างๆ เพือ่ลดการใช้พลงังานไฟฟ้า ได้แก่การเปลีย่นหลอดไฟเป็นแบบ 
					     ประหยัดพลังงาน และการบ�ำรุงรักษาเครื่องจักรและอุปกรณ์อย่างสม�่ำเสมอ 
				    4.	 ด้านคณุภาพอากาศ บรษิทัควบคมุอตัราการระบายมลพษิทางอากาศให้อยูใ่นเกณฑ์ท่ีกฎหมายก�ำหนด และก�ำหนด 
					     ให้หน่วยงานทีเ่ก่ียวข้องตรวจสอบคุณภาพอากาศจากปล่องระบายเป็นประจ�ำ พร้อมท้ังจัดให้มแีผนการตรวจสอบ 
					     และบ�ำรุงเชิงป้องกันของอุปกรณ์หรือเครื่องจักรอย่างสม�่ำเสมอ
				    5.	 ด้านระดบัเสยีง บรษิทัตรวจวดัเสยีงอย่างสม�ำ่เสมอตามทีก่ฎหมายก�ำหนด เพือ่ให้แน่ใจว่าไม่ก่อมลพษิทางเสยีง 
					     แก่ชุมชนข้างเคียง และเตรียมอุปกรณ์ป้องกันเสียงส่วนบุคคลที่เหมาะสมกับประเภทของงาน (เช่น ปลั๊กอุดหู  
					     ที่ครอบหู เป็นต้น) ให้พนักงานที่ต้องท�ำงานในสภาพแวดล้อมที่มีความเสี่ยงจากมลพิษทางเสียง พร้อมท้ัง 
					     ประชาสมัพันธ์และรณรงค์ให้พนักงานสวมใส่อปุกรณ์ป้องกนั นอกจากนีย้งัจดัให้มกีารตรวจสุขภาพการได้ยนิของ 
					     พนักงานที่ต้องท�ำงานในพื้นที่ที่เสียงดังเกินมาตรฐานในการตรวจสุขภาพประจ�ำปี
				    6.	 ด้านแสงสว่าง บริษัทตรวจวัดแสงสว่างในพื้นที่ท�ำงาน เพื่อให้พนักงานได้ท�ำงานในที่ที่มีแสงสว่างเพียงพอ เพื่อ 
					     สภาพแวดล้อมในการท�ำงานที่ดี และป้องกันการเกิดอุบัติเหตุระหว่างการท�ำงาน 
				    7.	 ด้านความร้อน บริษัทตรวจวัดความร้อนในพื้นที่ท�ำงาน และแก้ไขทันทีที่พบว่าสภาพความร้อนในการท�ำงาน 
					     ไม่เหมาะสม

 			   การให้ความรู้และฝึกอบรมพนักงานเรื่องสิ่งแวดล้อม
				    บริษัทมีแผนการปลูกฝังจิตส�ำนึกและเผยแพร่แนวคิดในด้านการใช้ทรัพยากรให้มีประสิทธิภาพและอนุรักษ ์
			   สิ่งแวดล้อมให้พนักงานบริษัททุกคนได้รับรู้ ผ่านการอบรม บอร์ดประชาสัมพันธ์ของบริษัท หรือติดป้ายตามสถานที่ 
			   ต่างๆ รวมทั้งจัดกิจกรรมเพ่ือกระตุ้นให้พนักงานทุกระดับได้เข้าใจการใช้ทรัพยากรและรักษาสิ่งแวดล้อมได้อย่าง 
			   ถูกต้อง ดังนี้
				    1.	 การอบรมข้อก�ำหนดของ ISO 14001 ให้แก่ผู้บริหารและกลุ่มท�ำงาน เมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2559 วันที่ 12  
					     และ 19 มีนาคม 2559 และ วันที่ 22-23 มีนาคม 2559 
				    2.	 การจดันิทรรศการ ISO 14001 เพือ่น�ำเสนองานของคณะท�ำงานแต่ละกลุม่ พร้อมมกีจิกรรมเสรมิสร้างความรู้ด้าน 
					     การอนุรักษ์สิง่แวดล้อมให้พนักงานทุกคน เมือ่วนัท่ี 24-26 สงิหาคม 2559 และ 31 สงิหาคม - 2 กนัยายน 2559
				    3.	 การจัดอบรมการแยกขยะให้พนักงานทกุคนเมือ่วนัที ่18-22 และ 25-29 ตลุาคม 2559 รวม 10 รุน่ ใช้เวลาอบรม 
					     รุ่นละ 1 ชั่วโมง

		 4.	 การประชาสมัพันธ์ทัง้ภายในและภายนอกองค์กร เช่น คู่ค้า หรือ คนในชุมชน โดยการท�ำแผ่นพบัคู่มือในการตดิต่อ 
			  และข้อระเบียบต่างๆ 
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	 4.2	 การพัฒนาและดูแลพนักงาน
	 	 	 การจ้างงาน
				    บริษทัจะจ้างงานผูท้ีบ่รรลนุติิภาวะ และมคีณุสมบัตเิหมาะสมตามเกณฑ์โดยหมัน่ตรวจตราไม่ให้บรษิทัเข้าไปมส่ีวนเกีย่วข้อง 
			   กับการล่วงละเมิดสิทธิมนุษยชน เช่น ไม่มีการบังคับใช้แรงงาน (forced labour) และต่อต้านการใช้แรงงานเดก็  
			   (child labour) 

 
 ค่าตอบแทนพนักงาน

				    บรษิทัให้ความส�ำคัญกบัค่าตอบแทนพนกังานว่าต้องเป็นอตัราทีเ่หมาะสมกบัความรูแ้ละความสามารถของพนกังาน  
			   และสภาพเศรษฐกิจ สอดคล้องกับอัตราผลตอบแทนในตลาด เพื่อให้เกิดความเป็นธรรมและจูงใจให้พนักงานท�ำงาน 
			   กบับรษิทัในระยะยาว และส�ำหรบัพนักงานฝ่ายผลติบรษิทัมรีะบบการให้ผลตอบแทนพนกังานท้ังตามอตัราค่าจ้างขัน้ต�ำ่ 
			   ตามทีก่ฎหมายก�ำหนดและบวกส่วนเพ่ิมตามจ�ำนวนช้ินงานท่ีพนกังานท�ำได้มากกว่าอตัราข้ันต�ำ่ท่ีบริษัทก�ำหนด นอกจากนี้ 
			   บรษิทัยงัมกีารทบทวนอตัราการจ่ายค่าตอบแทนอย่างสม�ำ่เสมอ เพือ่ให้สามารถแข่งขนัในตลาดได้ พร้อมกบัจ่ายโบนสั 
			   ตามผลประกอบการของบริษัทในแต่ละปี

			   สวัสดิการพนักงาน
				    สวัสดิการที่บริษัทมีนอกเหนือจากที่บังคับตามกฎหมาย เพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดีของพนักงาน แบ่งเป็นด้าน 
			   ต่างๆดังนี้
				    1. สวัสดิการเพื่อพัฒนาศักยภาพของพนักงาน เช่น การอบรมใหญ่พนักงานประจ�ำปี โครงการสอนภาษาอังกฤษ 
					     ให้ผู้ที่ต้องการเพิ่มทักษะทางด้านภาษา และ โครงการสอนภาษาไทยให้คนงานต่างด้าว และโครงการส่งเสริม 
					     การพัฒนาศักยภาพพนักงาน ( 7 habits)
				    2. สวัสดิการเพื่อช่วยเหลือด้านค่าครองชีพของพนักงาน เช่น การจัดให้มีโรงอาหารเพื่อขายอาหารในราคาพิเศษ 
					     ให้แก่พนักงาน การให้เบี้ยขยัน ค่าเข้ากะ ค่าน�้ำมัน รถรับส่งพนักงาน ประกันชีวิต ชุดฟอร์ม เป็นต้น
				    3. สวัสดิการเพื่อช่วยเหลือการออมเงินของพนักงานบริษัทได้จัดตั้งกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพดูแลผลประโยชน ์
					     ระยะยาวของพนักงาน และเป็นการส่งเสริมการออม และเป็นแรงจูงใจให้พนกังานปฏบัิตงิานกับบรษิทัเป็นระยะ 
					     เวลานาน โดยเงินที่สมทบเข้ากองทุนของพนักงาน จะหักจากเงินเดือน หรือค่าจ้างทุกเดือนในอัตราที่ระบุไว้ 
					     โดยบริษัทจะสมทบเงินเข้ากองทุนในอัตราเดียวกัน เมื่อพนักงานพ้นสภาพพนักงานจะได้เงินสมทบพร้อมกับ 
					     ผลประโยชน์ของกองทุนตามเกณฑ์ที่ได้ตั้งไว้
				    4.	 สวัสดิการที่เกี่ยวกับสถาบันครอบครัวของพนักงาน เช่น เงินแสดงความยินดีการสมรส เงินช่วยเหลือการ 
					     คลอดบุตร เงินช่วยเหลือกรณีบุคคลในครอบครัวของพนักงานถึงแก่กรรม  
				    5.	 สวสัดิการเก่ียวกบัความมัน่คงในอนาคตของพนกังานและครอบครวั เช่น จดัให้มเีงนิบ�ำเนจ็แก่พนกังานหลงัจาก 
					     เกษียณอายุ เงินช่วยเหลือกรณีพนักงานถึงแก่กรรม และการให้ทุนการศึกษาแก่บุตรของพนักงานที่เรียนดี
				    6.	 สวัสดิการที่เกี่ยวกับคุณภาพชีวิต สภาพแวดล้อมในการท�ำงาน และความปลอดภัยในการท�ำงานของพนักงาน   
					     เช่น 
						      -	 การให้อุปกรณ์เพื่อความปลอดภัยให้เหมาะสมกับสภาวะแวดล้อมในการท�ำงานของพนักงานแต่ละคน 
						      -	 จัดให้มกีารตรวจสอบความปลอดภยัของสถานทีท่�ำงานสม�ำ่เสมอ มเีจ้าหน้าทีร่กัษาความปลอดภัยตลอด 
							       24 ชัว่โมง ตดิตัง้กล้องวงจรปิด (CCTV) ติดตัง้ระบบสญัญาณเตอืนภยัภายในอาคาร ถังดับเพลงิ ประตหูนไีฟ 
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						      -	 จัดให้มีการฝึกซ้อมดับเพลิงเบื้องต้น ฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ และการปฐมพยาบาลเบื้องต้นแก่พนักงาน 
							       ต่อเนื่องทุกๆ ปี 
						      -	 การจัดให้มห้ีองพยาบาลของบรษิทั โดยจดัให้มพียาบาล เวชภัณฑ์และยาทีจ่�ำเป็นอย่างครบถ้วน พร้อมกบั 
							       มีรถพยาบาลเตรียมพร้อมส�ำหรับเหตุฉุกเฉินตลอด 24 ชั่วโมง 
						      -	 จัดให้มีการตรวจสุขภาพประจ�ำปีส�ำหรับพนักงานทั่วไป และตรวจเพิ่มเติมตามปัจจัยความเสี่ยงจาก 
							       การประกอบอาชพี เพือ่ให้ทราบถึงผลกระทบต่อสขุภาพของพนกังานอนัเกิดจากการท�ำงาน เช่น การตรวจ 
							       สมรรถภาพการได้ยิน การทดสอบสมรรถภาพการมองเห็น การตรวจหาสารเคมี เช่น ตะกั่ว และไซลีน  
							       ในร่างกาย พร้อมกับมีการให้ค�ำปรึกษาและค�ำแนะน�ำเกี่ยวกับการดูแลสุขภาพทั่วไป

	 	 	 การให้ความเป็นธรรมแก่พนักงาน
				    บริษัทจัดให้มีการตั้งคณะกรรมการสอบสวนเป็นการเฉพาะเมื่อมีกรณีการท�ำผิดกฎระเบียบบริษัทหรือการทุจริต 
			   เกิดขึ้น และให้สิทธิพนักงานที่ถูกบ่งชี้ความผิด หรือทุจริตต่อหน้าที่การงานให้โต้แย้งเพื่อพิสูจน์ตนเอง พร้อมทั้งมีการ	
			   บันทึกผลการสอบสวนและรายงานให้ผู้บริหารทราบ เพื่อให้เกิดกระบวนการยุติธรรมในการพิจารณาโทษ และไม่ให้ 
			   เกิดการเลิกจ้างอย่างไม่เป็นธรรม 
			    	 ในปี 2559 และตลอดระยะเวลาที่บริษัทด�ำเนินกิจการมา ไม่เคยมีประวัติการปฏิบัติต่อพนักงานอย่างไม่เป็นธรรม  
			   และไม่เคยมีคดีขึ้นสู่ศาลในเรื่องดังกล่าว
		
			   นโยบายความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท�ำงาน
				    บรษิทัได้แต่งตัง้คณะกรรมการความปลอดภยั อาชีวอนามยัและสภาพแวดล้อมในการท�ำงานตัง้แต่วนัท่ี 14 พฤศจกิายน 
		   	 2531 ซ่ึงประกอบด้วยผูท้รงคณุวฒุจิากแผนกต่างๆภายในบรษิทัและตวัแทนจากบรษิทัผูร้บัเหมาซึง่ท�ำหน้าทีส่งัเกตการณ์ 
			   รวมจ�ำนวนทั้งสิ้น 17 คน โดยด�ำรงต�ำแหน่งคราวละ 2 ปี ซึ่งคณะกรรมการมีหน้าที่ดังต่อไปนี้
				    1	 พจิารณานโยบายและแผนงานด้านความปลอดภยัในการท�ำงาน รวมท้ังความปลอดภยันอกงานเพ่ือป้องกนัและ 
					     ลดการเกดิอบุติัเหตุ การประสบอันตราย การเจบ็ป่วย หรอืการเกดิเหตเุดอืดร้อนร�ำคาญอันเนือ่งจากการท�ำงาน  
					     หรือความไม่ปลอดภัยในการท�ำงานเสนอต่อนายจ้าง โดยนโยบายปี 2559 คือ การลดอุบัติเหตุถึงขั้นหยุดงาน 
					     ให้เป็นศูนย์
				    2	 รายงานและเสนอแนะมาตรการหรือแนวทางปรับปรุงแก้ไขให้ถูกต้องตามกฎหมายเกี่ยวกับความปลอดภัยใน 
					     การท�ำงานและมาตรฐานความปลอดภยัในการท�ำงานต่อนายจ้าง เพือ่ความปลอดภยัในการท�ำงานของลกูจ้าง  
					     ผู้รับเหมา และบุคคลภายนอกที่เข้ามาปฏิบัติงานหรือเข้ามาใช้บริการในสถานประกอบกิจการ
				    3	 ส่งเสริมสนับสนุน กิจกรรมด้านความปลอดภัยในการท�ำงานของสถานประกอบกิจการ
				    4	 พิจารณาข้อบงัคับและคู่มอืตามข้อ 3 รวมท้ังมาตรฐานด้านความปลอดภยัในการท�ำงานของสถานประกอบกิจการ 
					     เสนอต่อนายจ้าง
				    5	 ส�ำรวจการปฏบัิติการด้านความปลอดภยัในการท�ำงาน และตรวจสอบสถิตกิารประสบอันตรายท่ีเกดิข้ึนในสถาน 
					     ประกอบกิจการนั้น อย่างน้อยเดือนละหนึ่งครั้ง พร้อมทั้งรายงานให้นายจ้างทราบทุกไตรมาส
				    6	 พจิารณาโครงการหรือแผนการฝึกอบรมเก่ียวกบัความปลอดภยัในการท�ำงานรวมถงึโครงการหรอืแผนการอบรม 
					     เกีย่วกบับทบาทหน้าทีค่วามรบัผดิชอบในด้านความปลอดภัยของลกูจ้าง หวัหน้างาน ผูบ้รหิาร นายจ้าง และบคุลากร 
					     ทุกระดับเพื่อเสนอความเห็นต่อนายจ้าง
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สถิติอุบัติเหตุการท�ำงาน
ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559

ชาย
(คน)

หญิง
(คน)

รวม
(คน)

ชาย
(คน)

หญิง
(คน)

รวม
(คน)

ชาย
(คน)

หญิง
(คน)

รวม
(คน)

1. ไม่หยุดงาน 36 - 36 32 - 32 67 - 67

2. หยุดงาน 67 - 67 45 - 45 14 - 14

3. ทุพพลภาพ - - - - - - - - -

4. เสียชีวิต - - - - - - - - -

รวม 103 - 103 77 - 77 81 - 81

	
	 ถึงแม้ว่าปี 2559 อัตราการหยุดงานของพนักงานเนื่องจากอุบัติเหตุลดลงจากปี 2558 คิดเป็น ร้อยละ 69 อย่างไรก็ตามก็ยังไม่
บรรลุเป้าหมายที่บริษัทตั้งไว้คือ จะลดอุบัติเหตุให้เหลือศูนย์ ดังนั้นบริษัทจึงได้เป้าหมายดังกล่าวต่อไปในปี 2560 พร้อมก�ำหนด
แนวทางด�ำเนินการ (Action plan) เพือ่บรรลเุป้าหมายดงักล่าว พร้อมทัง้รายงานผลการป้องกันอบุตัเิหตใุห้ผูบ้รหิารรบัทราบเป็น
รายไตรมาส

	 4.3	 การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น
	 	 	 การด�ำเนินการเกี่ยวกับการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น
				    บรษิทัให้ความส�ำคัญกับการด�ำเนินธรุกิจบนพืน้ฐานของการก�ำกบัดแูลกจิการท่ีดแีละสนบัสนนุการต่อต้านการทจุรติ 
			   คอร์รัปช่ัน โดยจะปฎเิสธการให้สนิบนและรบัสนิบนอย่างส้ินเชิง และมกีารทบทวนกระบวนการท�ำงานท่ีชัดเจน โปร่งใส  
			   ในทุกขั้นตอนอยู่เสมอเพื่อให้มั่นใจว่าบริษัทมีระบบป้องกันความเสี่ยงท่ีมีประสิทธิภาพในการป้องกันการเกิดทุจริต 
			   คอร์รัปช่ันในองค์กร บริษัทมีการจัดท�ำนโยบายการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปช่ันเป็นรูปธรรมและเผยแพร่ให้พนักงาน  
			   คู่ค้า หรือ ผู้มีส่วนได้เสียของบริษัท ครอบคลุมถึงธุรกิจและรายการทั้งหมดในทุกประเทศและทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
			   ทราบโดยทั่วกันว่าบริษัทไม่ยอมรับการทุจริตคอร์รัปชั่นใดๆ ทั้งสิ้น บริษัทได้จัดท�ำและเผยแพร่กรณีศึกษาพร้อมทั้งค�ำ 
			   แนะน�ำหรือแนวทางปฏิบัติให้กับพนักงานในกรณีที่พบเจอการทุจริตคอร์รัปชั่น นอกจากนี้บริษัทยังจัดให้มีการสอบ 

				    7	 วางระบบการรายงานสภาพการท�ำงานที่ไม่ปลอดภัยให้เป็นหน้าที่ของลูกจ้างทุกคนทุกระดับต้องปฏิบัติ
				    8	 ติดตามผลความคืบหน้าเรื่องที่เสนอนายจ้าง
				    9	 รายงานผลการปฏิบัติงานประจ�ำปี รวมท้ังระบุปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะในการปฏิบัติหน้าที่ของ 
					     คณะกรรมการเมื่อปฏิบัติหน้าที่ครบหนึ่งปี เพื่อเสนอต่อนายจ้าง
			      10	 ประเมินผลการด�ำเนินงานด้านความปลอดภัยในการท�ำงานของสถานประกอบกิจการ
			      11	 ปฏิบัติงานด้านความปลอดภัยในการท�ำงานอื่นตามที่นายจ้างมอบหมาย
	 โดยคณะกรรมการ คปอ มีก�ำหนดการประชุมเป็นประจ�ำทุกเดือน โดยมีวาระการประชุมร่วมกันส�ำรวจบริเวณ 
โรงงานเพื่อชี้จุดเสี่ยง และหาทางแก้ไขและป้องกันไม่ให้เกิดอันตราย พร้อมกับมีการสนับสนุนให้คณะกรรมการเสนอ 
ความคิดเห็นสิ่งที่ควรจะท�ำเพิ่มเติมเพื่อความปลอดภัยของพนักงาน
	
	 ทั้งนี้ในปี 2557-2559 สถิติการบาดเจ็บและเสียชีวิตของพนักงานมี ดังนี้
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			   ทานนโยบายต่อต้านการทจุรติคอร์รปัชัน่เป็นประจ�ำทกุปี เพือ่ให้สอดคล้องสภาวะแวดล้อมทางธรุกจิทีเ่ปลีย่นแปลงอยู ่
			   เสมอ การถือปฏิบตัติามนโยบาย บรษัิทก�ำหนดให้คณะกรรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังานทกุคนต้องปฏบิตัติามนโยบาย 
			   นี้โดยทั่วกัน 
	
	 	 	 การควบคุมดูแลเพื่อป้องกันและติดตามความเสี่ยงจากการทุจริตคอร์รัปชั่น
				    ซ่ึงในปี 2559 ทีผ่่านมา ผลจากการตรวจสอบภายในและการสอบทานระบบการควบคมุการทจุรติคอร์รปัชัน่ บรษิทั 
			   ไม่พบเหตุการณ์หรือข้อบ่งชี้ใดๆถึงรายการทุจริตคอร์รัปชั่น การเลี้ยงรับรอง การบริจาค และการให้ของขวัญเป็นไป 
			   ตามธรรมเนยีมปฏบิตัปิกตทิางธรุกจิของบรษัิท และไม่พบว่าพนกังานคนใดมกีารรบัของขวญั หรอืเรยีกร้องผลประโยชน์ใดๆ 
			   จากผู้ค้าของบรษัิท การจดัซือ้/จดัจ้าง เป็นไปตามระบบทีบ่รษัิทได้วางไว้ ดังนัน้ในการประชมุคณะกรรมการบรษิทัครัง้ 
			   ที ่7/2559 เมือ่วนัที ่23 มกราคม 2559 ทีป่ระชุมจงึประเมนิว่าบรษิทัมคีวามเสีย่งจากการทุจรติคอร์รัปช่ันอยูใ่นระดบัต�ำ่
				    ส่วนการด�ำเนนิการเก่ียวกบัการด�ำเนนิการเพือ่เป็นสมาชิกของโครงการแนวร่วมปฏบิตั ิ(Collective  Action Coalition)  
			   ของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริตน้ัน เริ่มแรกบริษัทได้ร่วมประกาศเจตนารมณ์ในการต่อต้านการทุจริต  
			   เมื่อวันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2557 และระหว่างปี 2557-2558 บริษัทได้ด�ำเนินการก�ำหนดนโยบาย ออกแบบและปรับปรุง 
			   ระบบการควบคุมภายในพร้อมทั้งเผยแพร่แนวทางปฏิบัติส�ำหรับการต่อต้านการทุจริตให้บุคคลากรในองค์กรทุกคน 
			   รับทราบ โดยจัดเป็นการอบรมให้กับพนักงานในวันท่ี 1 และ 3 มีนาคม 2559 โดยแบ่งการอบรมเป็นรุ่นทั้งหมด  
			   12 รุ่น ใช้เวลาอบรมรุ่นละ 1 ชั่วโมง และเมื่อวันที่ 22 เมษายน 2559 ที่ประชุมคณะกรรมการแนวร่วมปฏิบัติฯ มีมติ 
			   ให้การรบัรองบริษัทเป็นสมาชกิของแนวร่วมปฏบัิตขิองภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจรติ โดยใบรบัรองดังกล่าวจะ 
			   มอีาย ุ3 ปี (ส้ินสดุวนัที ่22 เมษายน 2562)

	 4.4	 การไม่ล่วงละเมิดทรัพย์สินทางปัญญาหรือลิขสิทธิ์
				    อ้างถึงนโยบายที่จะไม่ล่วงละเมิดทรัพย์สินทางปัญญาหรือลิขสิทธิ์ใดๆ เช่น คัดลอก ท�ำซ�้ำ ดัดแปลง เผยแพร่  
			   ผลงานต่างๆ รวมไปถึงซอฟต์แวร์คอมพิวเตอร์ บริษัทจึงก�ำหนดให้ฝ่ายบริหารระบบมีหน้าท่ีรับผิดชอบ ดูแลติดตาม 
			   อย่างสม�ำ่เสมอ  เพือ่ป้องกนัการละเมดิทรพัย์สนิทางปัญญา โดยมกีระบวนการทีเ่ป็นระบบ เช่น จดัท�ำแผนงบประมาณ 
			   ประจ�ำปีในการขอต่ออายผุลติภณัฑ์ทีม่ลิีขสทิธิ ์การป้องกนัไม่ให้บคุคลนอกหน่วยงานบรหิารระบบตดิตัง้โปรแกรมต่างๆ 
			   ในเครือ่งคอมพวิเตอร์ได้เอง รวมทัง้มแีผนการตรวจสอบเครือ่งคอมพวิเตอร์อย่างสม�ำ่เสมอ นอกจากนีย้งัรวมถงึการห้าม 
			   เผยแพร่ความลับของบริษัท ข้อมูลที่มาจากความคิด ความรู้เทคนิคต่างๆที่เกี่ยวกับธุรกิจการงาน ซึ่งถือเป็นทรัพย์สิน 
			   ทางปัญญาของบริษัท ไม่ว่าจะได้มีการจดทะเบียนตามกฎหมายเกี่ยวกับทรัพย์สินทางปัญญาหรือไม่ก็ตาม

	 4.5	 การคัดเลือกคู่ค้า/ผู้จัดหา ที่เหมาะสม
				    บริษัทให้ความส�ำคัญและดูแลความสัมพันธ์กับคู่ค้าเสมือนเป็นพันธมิตรทางธุรกิจ โดยยึดประโยชน์ร่วมกันของทั้ง 
			   สองฝ่าย กล่าวคอืในการจดัหาผลติภณัฑ์และบรกิารแต่ละประเภท บรษิทัจะสรรหาจากคูค้่าหลายราย เพือ่เพิม่อ�ำนาจ 
			   ในการต่อรองด้านต้นทุนสินค้าจากการซื้อปริมาณมากและเป็นการสร้างโอกาสทางธุรกิจกับคู่ค้า บริษัทมีเกณฑ์การ 
			   คัดเลือกคู่ค้าที่เหมาะสมและเป็นมาตรฐานเพื่อให้ได้มาซึ่งคู่ค้าที่มีคุณสมบัติ และความสามารถในการจัดหาผลิตภัณฑ์ 
			   หรอืบรกิารทีต่รงความต้องการ และไม่ส่งผลกระทบต่อสิง่แวดล้อม โดยเกณฑ์ทีบ่รษัิทใช้เพือ่จดัหาคูค้่าทีม่คีณุภาพนัน้ 
			   บริษัทประเมินจาก
				    1.	 ความสามารถในการผลติของคูค้่าต่อปี และมฐีานะทางการเงนิทีเ่ชือ่ถอืได้ เพือ่ทีจ่ะได้มศีกัยภาพทีจ่ะเตบิโตไปพร้อม 
					     กับบริษัทในระยะยาว
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				    2.	 จ�ำนวนพนักงาน
				    3.	 รายชื่อลูกค้าหลักและการบริการหลังการขาย
				    4.	 การได้รับการรับรองในระดับสากล
			   และเพื่อเป็นการควบคุมคุณภาพของผลิตภัณฑ์และประเมินผลงานของคู่ค้า ฝ่ายผลิตจะประเมินคุณภาพสินค้าและ	 
		  การบริการของคู่ค้าเป็นประจ�ำทุก 6 เดือน - 1 ปี

5.	 นวัตกรรมและการเผยแพร่นวัตกรรม CSR จากการด�ำเนินความรับผิดชอบต่อสังคม
	 5.1	 วิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์
				    หนึ่งในกลยุทธ์ในการเจริญเติบโตของบริษัทนั้นคือการออกผลิตภัณฑ์ที่สร้างมูลค่าเพิ่มสูง (High Valued-Added  
			   Product) 	และคาดว่าจะเป็นที่ต้องการของตลาด พร้อมกับยกระดับคุณภาพชีวิตของผู้บริโภค รวมถึงลดหรือไม่ส่ง 
			   ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม โดยปกติสินค้าดังกล่าวจะมีผู้ขายน้อยราย หรือเป็นผลิตภัณฑ์ท่ีต้องใช้ทักษะและความรู้ 
			   ความช�ำนาญพิเศษในการผลิต ซึ่งผลิตภัณฑ์เหล่านี้ นอกจากจะสร้างยอดขายให้แก่บริษัทแล้ว ยังสามารถส่งเสริม 
			   การเติบโตอย่างยั่งยืนของบริษัทอีกด้วย

	 	 	 ผลิตภัณฑ์ที่บริษัทคิดค้นพัฒนา มีดังต่อไปนี้
				    1.	 ถังแก๊สกระป๋องขนาด 1 ปอนด์ โดยในปี 2556 ท่ีผ่านมา โดยบริษัทได้ร่วมกับลูกค้าในการพัฒนาและผลิต 
					     ถังแก๊สกระป๋อง 1 ปอนด์ ซึ่งเป็นถังแก๊สกระป๋องแบบเติมได้เพ่ือทดแทนถังแก๊สกระป๋องแบบใช้แล้วท้ิง  
					     ซึ่งส่วนใหญ่ผู ้ซื้อน�ำไปใช้ประกอบกับอุปกรณ์ต่างๆ เช่น อุปกรณ์ตัดหญ้า เตาแก๊สส�ำหรับปิคนิคฯลฯ  
					     ซึ่งการผลิตถังแก๊สกระป๋องแบบเติมได้นี้จะช่วยลดปัญหาขยะ เป็นการส่งเสริมและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม	
				    2.	 ถังน�้ำหนักเบา (Light-Weighted Cylinder) หนึ่งในผลิตภัณฑ์ใหม่ของบริษัทที่ช่วยยกระดับคุณภาพชีวิต 
					     ของผู้บริโภค เป็นถังที่ผลิตจากเหล็กกล้าเกรดพิเศษท่ีมีน�้ำหนักเบากว่าปกติ ท�ำให้น�้ำหนักถังเบากว่าปกต ิ
					     ประมาณ ร้อยละ 40 ซึง่จะสะดวกในการขนย้าย เป็นการประหยดัเช้ือเพลงิในการขนส่ง และเป็นการรกัษาสุขภาพ 
					     ของผู้บริโภคต่อการไม่ต้องยกของหนักอีกด้วย
				    3.	 ถังแก๊สอุตสาหกรรมขนาดใหญ่ 420 ปอนด์ (ขนาดบรรจุ 450 ลิตร) ซ่ึงบริษัทได้พัฒนาส�ำเร็จและออกเป็น 
					     ผลิตภัณฑ์ใหม่ประจ�ำปี 2559 นี้ โดยถังขนาดใหญ่นี้จะช่วยเพิ่มความสะดวกต่อลูกค้า/ผู้บริโภค เพิ่มความ 
					     ปลอดภยัเนือ่งจากไม่ต้องมถีงัแก๊สจ�ำนวนมากเกบ็เอาไว้ในบรเิวณโรงงาน นอกจากนีย้งัช่วยลดพืน้ทีจ่ดัเกบ็ และ 
					     ลดค่าใช้จ่ายในการบ�ำรุงรักษาอุปกรณ์ที่เกี่ยวกับแก๊ส เช่น วาล์ว หรือท่อส่งแก๊ส เป็นต้น 
				    4.	 ถังแก๊สปิโตรเลียมเหลวชุบกัลวาไนซ์ (Hot-dipped Galvanized) บริษัทได้พัฒนาผลิตภัณฑ์เพื่อตอบสนอง 
					     ความต้องการของลกูค้าทีต้่องการถงัทีมี่ความคงทนต่อสภาพแวดล้อมภายนอกมากเป็นพิเศษ เช่น การน�ำไปใช้ 
					     ในที่ที่มีความชื้นสูง เป็นต้น โดยถังชุบกัลวาไนซ์ เป็นถังที่มีความคงทนต่อสภาพแวดล้อมภายนอกมากกว่าถัง 
					     ทั่วไป ท�ำให้ลดค่าใช้จ่ายของลูกค้าในการซ่อมแซมถัง และช่วยลดขยะที่เกิดจากถังเสื่อมสภาพ
				    5. 	RFID Cylinder Tracking ส�ำหรบัลกูค้าในบางประเทศทีต้่องการเทคโนโลยเีพือ่ใช้ในการตดิตามถงัแก๊ส บรษิทั 
					     จึงได้พัฒนากระบวนการผลิตโดยเพิ่มจุดติดตั้ง RFID ให้สอดคล้องกับความต้องการของลูกค้า ท�ำให้บริษัทได้ 
					     รับความไว้วางใจและความพึงพอใจจากลูกค้ามาอย่างต่อเนื่อง 
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	 5.2	 พัฒนากระบวนการผลิต 
				    บริษัทไม่หยุดยั้งที่จะพัฒนากระบวนการผลิต การพัฒนากระบวนการผลิตนอกจากจะท�ำให้เกิดการใช้ทรัพยากร 
			   อย่างคุ้มค่า แล้วยังช่วยลดต้นทุนของบริษัท และช่วยรักษาสภาพแวดล้อมอีกด้วย ในปี 2559 ที่ผ่านบริษัทได้พัฒนา 
			   เตาเผาให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น โดยติดฉนวนกันความร้อนเพื่อให้เตาเผาสามารถรักษาอุณหภูมิได้ ท�ำให้ลดการ 
			   ใช้พลังงาน และลดความร้อนให้กับพนักงานที่ท�ำงานในบริเวณดังกล่าว นอกจากนี้บริษัทยังได้เปลี่ยนหลอดไฟภายใน 
			   โรงงานเป็นหลอดประหยดัพลงังาน ซึง่นอกจากจะประหยดัพลงังานแล้วยงัสามารถยดือายกุารใช้งานของหลอดได้อกีด้วย

6.	 CSR After Process
		  ทุกๆปี บริษัทมีโครงการที่จะเข้าไปช่วย หรือ เข้าไปท�ำกิจกรรมเพื่อสังคมต่างๆให้กับชุมชนท่ีอยู่ห่างไกล หรือ ชุมชนที ่
	 ต้องการความช่วยเหลือในด้านต่างๆ 
	 โปรดดูรายละเอียดและภาพกิจกรรมเพื่อสังคมของบริษัทในหัวข้อ “กิจกรรมบริษัทและกิจกรรมเพื่อสังคม”
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การก�ำกับดูแลกิจการ

	 คณะกรรมการและผู้บริหารให้ความส�ำคัญและมีแนวทางในการปฏิบัติ ควบคุมและก�ำกับและดูแลกิจการอย่างต่อเนื่อง โดย
บริษัทได้ปลูกฝังจิตส�ำนึกเรื่องหลักบรรษัทภิบาล ตลอดจนจรรยาบรรณธุรกิจให้กับพนักงานทุกส่วน เพื่อเสริมสร้างองค์กรให้มี
ระบบบริหารงานที่มีประสิทธิภาพ เพิ่มมูลค่า และส่งเสริมการเติบโตอย่างยั่งยืนของบริษัท  บริษัทสื่อสารแนวทางในการก�ำกับ
ดูแลกิจการผ่านคู่มือพนักงานให้พนักงานทุกท่านรับทราบตั้งแต่วันแรกที่เริ่มท�ำงาน  เพื่อให้พนักงานทุกคนถือปฏิบัติต่อผู้มีส่วน
ได้เสียกลุ่มต่างๆ อันได้แก่ ลูกค้า คู่ค้า คู่แข่ง ผู้ถือหุ้น สังคม ตลอดจนพนักงานและเพื่อนร่วมงานอย่างมีคุณธรรม ซื่อสัตย์ รับผิด
ชอบและโปร่งใส โดยก�ำหนดให้สอดคล้องกับแนวทางการก�ำกับและดูแลกิจการที่ดีปี 2555 ที่มีการปรับปรุงใหม่ (เริ่มถือปฏิบัติ
ในปี 2557เป็นต้นมา) ที่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยได้น�ำมาเผยแพร่เพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบัติให้กบับรษิทัจดทะเบยีน 
เพ่ือให้มคีวามเหมาะสมกับภาวะการณ์และสภาพแวดล้อมทางธรุกิจท่ีอาจเปลีย่นแปลงไป มท้ัีงหมด 5 หมวด ได้แก่
	 1.	 สิทธิของผู้ถือหุ้น
	 2.	 การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียม
	 3.	 บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย
	 4.	 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส
	 5.	 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
				  
นโยบายเกี่ยวกับการก�ำกับและดูแลกิจการ 
	 คณะกรรมการของบริษัทได้ตระหนกัเป็นอย่างดีถงึความส�ำคญัของการก�ำกบัและดแูลกจิการทีด่ ีจงึได้ด�ำเนนิการอย่างต่อเนือ่ง
ในการส่งเสรมิให้บรษิทัมรีะบบและปฏบิติัตามหลกัการก�ำกบัและดูแลกจิการท่ีด ีอนัจะเป็นประโยชน์ต่อการด�ำเนนิธุรกจิของบรษิทั 
เพราะเป็นสิ่งที่แสดงให้เห็นถึงมาตรฐานการจัดการกิจการที่ดี ซึ่งจะมีส่วนท�ำให้บริษัทได้รับการยอมรับมากขึ้นทั้งภายในประเทศ
และระหว่างประเทศ ตลอดจนเป็นการเสรมิสร้างความโปร่งใสและประสทิธภิาพของฝ่ายจดัการ อนัจะสร้างความเชือ่มัน่ให้เกดิขึน้
แก่ผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน และผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย รวมทั้งยึดมั่นในความรับผิดชอบและประโยชน์ส่วนรวมต่อสังคมและประเทศชาติ  
	 นอกจากน้ีคณะกรรมการยังก�ำหนดให้มีการทบทวนความเหมาะสมของนโยบายการก�ำกับและดูแลกิจการของบริษัทเป็น
ประจ�ำทุกปี โดยนโยบายของปี 2559 คณะกรรมการได้ทบทวนในการประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 1/2559 เมื่อวันที่  
11 กุมภาพันธ์ 2559 และ นโยบายของปี 2560 คณะกรรมการได้ทบทวนในการประชุมคณะกรรมการครั้งที่ 7/2559 เมื่อวันที่ 
23 ธันวาคม 2559 โดยนโยบายสนับสนุนการก�ำกับและดูแลกิจการที่บริษัทก�ำหนดโดยครอบคลุมหลักส�ำคัญดังนี้
	 1.	 การปฏบิตัต่ิอผูถ้อืหุน้และผูม้ส่ีวนได้เสยีอย่างเท่าเทียมกัน เป็นธรรมต่อทุกฝ่าย อาทิ ลกูค้า เจ้าหนี ้คู่แข่งขันทางการค้า ผู้ถือหุ้น 
		  พนักงาน รัฐบาล และสังคมโดยรวม
	 2.	 คณะกรรมการมีความมุ่งมั่นในการสร้างมูลค่าเพิ่มแก่กิจการในระยะยาว บริหารงานด้วยความรอบคอบ และระมัดระวัง  
		  รับผิดชอบต่อการปฏิบัติหน้าที่ด้วยความสามารถและประสิทธิภาพที่เพียงพอ เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้ถือหุ้น ดูแล 
		  มิให้เกิดปัญหาความขัดแย้งทางผลประโยชน์ และรับผิดชอบการตัดสินใจและการกระท�ำของตนเอง
	 3.	 การด�ำเนินงานเป็นไปด้วยความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ และให้ความส�ำคญัต่อการเปิดเผยข้อมลูทีถ่กูต้องอย่างเพยีง 
		  พอและทันเวลาแก่ผู้ทีเกี่ยวข้องทุกฝ่าย อันจะน�ำมาซึ่งความเชื่อมั่นของนักลงทุน เจ้าหนี้และผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย
	 4.	 การด�ำเนนิธรุกจิโดยค�ำนงึถงึความเสีย่งทีอ่าจเกดิขึน้อยูเ่สมอ โดยมกีารควบคมุและบรหิารความเสีย่งทีเ่หมาะสม รวมถึง 
		  ความเสี่ยงที่เกิดจากการทุจริต และต่อต้านการคอร์รัปชั่นทุกรูปแบบ
	 5.	 มุง่ส่งเสรมิหลักการปฏิบติัอนัเป็นเลศิในองค์กร โดยผลกัดนัให้ทุกหน่วยงานพฒันาตนเองสูค่วามเป็นเลศิอย่างต่อเนือ่ง
	 6.	 มกีารก�ำหนดจรรยาบรรณธุรกจิ (Codes of Conduct) โดยถือเป็นหน้าท่ีและความรับผดิชอบของกรรมการ ผูบ้ริหาร 
		  และพนักงานทุกคน ที่จะต้องรับทราบ ท�ำความเข้าใจ และถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด
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สิทธิของผู้ถือหุ้น และการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน
	 คณะกรรมการบรษัิทตระหนกัถงึอ�ำนาจหน้าทีท่ีไ่ด้รบัมอบหมายจากการเป็นตวัแทนผูถ้อืหุน้ ในการบรหิารงาน ตัดสินใจและ
กระท�ำการแทนผู้ถือหุ้น จึงมีนโยบายปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซ่ือสัตย์สุจริตและโปร่งใส โดยค�ำนึงถึงผลประโยชน์บริษัทและส่วน
รวมเป็นส�ำคัญ พร้อมกับให้ความเป็นธรรมแก่ผู้ถือหุ้นทุกรายให้ได้ข้อมูลสารสนเทศที่ครบถ้วน เท่าเทียมกัน และตามความเป็น
จริง นอกจากนี้ยังก�ำหนดแนวทางในการเก็บรักษาป้องกันการใช้ข้อมูลภายใน และแจ้งแก่พนักงานทุกคนให้รับทราบตั้งแต่ท�ำ
สัญญาว่าจ้างกับบริษัท คณะกรรมการให้ความส�ำคัญถึงสิทธิของผู้ถือหุ้น ได้แก่ การซื้อขายหรือโอนหุ้น การมีส่วนแบ่งในก�ำไร
ของกิจการ การเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นทุกครั้งที่มีการจัดประชุมเพื่อใช้สิทธิออกเสียงในที่ประชุม เพื่อแต่งตั้ง/ถอดถอนกรรมการ 
แต่งตั้งผู้สอบบัญชี และเรื่องที่มีผลกระทบต่อบริษัท เช่น การจัดสรรเงินปันผล การก�ำหนด/แก้ไขข้อบังคับของบริษัทและหนังสือ
บริคณห์สนธิ การลดทุนหรือเพ่ิมทุน การอนุมัติรายการพิเศษ โดยไม่กระท�ำการใดๆอันเป็นการละเมิดหรือริดรอนสิทธิของ 
ผู้ถือหุ้น อีกทั้งยังส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นใช้สิทธิขั้นพื้นฐานของตน 

1.	 การจัดการประชุมผู้ถือหุ้น
	 ในการจัดประชุมผู้ถือหุ้นนั้น ก�ำหนดให้เรียกประชุมสามัญปีละ 1 ครั้ง ภายใน 4 เดือน นับแต่วันสิ้นสุดรอบระยะเวลา 
บัญชี และเรียกประชุมวิสามัญในกรณีที่มีรายการผลกระทบต่อประโยชน์ของผู้ถือหุ้น เกี่ยวกับกฎหมาย ข้อบังคับที่ต้อง 
ได้รับการอนุมัติจากผู้ถือหุ้น หรือตามที่คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร โดยการประชุมในแต่ละครั้งจะต้องมีผู ้ถือหุ้นเข้า 
ร่วมประชุมอย่างน้อย 25 ท่าน หรือ ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ�ำนวนผู้ถือหุ้นทั้งหมด และ จ�ำนวนหุ้นต้องไม่น้อยกว่า 1 ใน  
3 ของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่ายได้ จึงจะครบเป็นองค์ประชุม ซึ่งบริษัทมีนโยบายส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นทุกกลุ่ม โดยเฉพาะอย่าง 
ยิ่งผู้ลงทุนประเภทสถาบันให้เข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น
	
	 ในการประชุมทุกครั้ง บริษัทจะมีหนังสือเชิญประชุมทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษแจ้งรายละเอียดวาระการประชุม  
พร้อมเอกสารประกอบการประชุม และความเห็นของคณะกรรมการพร้อมค�ำชี้แจงและเอกสารประกอบในแต่ละวาระ เพื่อ 
ให้ผู้ถือหุ้นสามารถพิจารณาถึงเหตุผลความจ�ำเป็น และผลกระทบของการท�ำรายการ พร้อมทั้งแนบเอกสารที่เกี่ยวข้องของ 
แต่ละวาระ เช่น ส�ำเนารายงานการประชุมครั้งก่อน หรือรายงานประจ�ำปีของบริษัท ให้ผู้ถือหุ้นอย่างครบถ้วน เพื่อให้ผู้ถือ 
หุ้นได้รับข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง เพียงพอและทันเวลาต่อการตัดสินใจลงคะแนนในวาระต่างๆ  และยังแนบเอกสารอื่นๆ เช่น  
รายละเอียดของเอกสารที่ผู ้ถือหุ้นจะต้องน�ำมาแสดงในวันประชุม เพื่อรักษาสิทธิในการเข้าร่วมประชุมและการลงคะแนน 
เสียง และเป็นไปตามข้อบังคับของบริษัทเกี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้น พร้อมทั้งแนบหนังสือมอบฉันทะจ�ำนวน 3 แบบตาม 
ที่กฎหมายก�ำหนดไปพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมเพื่อให้ผู้ถือหุ้นท่ีประสงค์จะมอบฉันทะให้ผู้อื่นมาประชุมแทนได้เลือกที่จะ 
มอบฉันทะให้บุคคลใดบุคคลหนึ่งแทน หรือมอบให้กรรมการอิสระท่านท่ีบริษัทเสนอลงคะแนนเสียงแทน  ท้ังน้ีบริษัท 
ได้แนบข้อมูลของกรรมการอิสระที่บริษัทเสนอให้เป็นผู ้รับมอบฉันทะไปกับหนังสือเชิญประชุมฯ เพื่อการพิจารณาของ 
ผู ้ถือหุ้น นอกจากนี้เพื่อเป็นการอ�ำนวยความสะดวกให้ผู ้ถือหุ้นได้ใช้สิทธิในการเข้าร่วมประชุมและออกเสียงอย่างเต็มที่  
ตามปกติแล้วคณะกรรมการจะจัดประชุมในช่วงบ่าย และไม่มีการจ�ำกัดเวลาท่ีใช้ในการประชุม เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้น 
สามารถซักถามข้อสงสัยได้อย่างเต็มที่ ในส่วนสถานที่บริษัทจัดประชุมที่ส�ำนักงานใหญ่ของบริษัท ซึ่งตั้งอยู ่เลขที่ 92  
ซอยเทียนทะเล 7 แยก 4 ถนนบางขุนเทียน-ชายทะเล แขวงแสมด�ำ เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร ซ่ึงผู้ถือหุ้นรวมท้ัง 
นักลงทุนสถาบันสามารถเดินทางเข้าร่วมประชุมได้สะดวก รวมทั้งจัดให้แนบแผนที่แสดงสถานที่ประชุมไปกับหนังสือ	 เ ชิ ญ
ประชุมผู้ถือหุ้น และจัดให้มีรถรับ-ส่งผู้ถือหุ้นในจุดที่บริษัก�ำหนด คือ บริเวณห้างสรรพสินค้าบนถนนพระราม 2 และบริเวณ 
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เพื่อเป็นการอ�ำนวยความสะดวกให้ผู้ถือหุ้นที่อยู่ในเขตใจกลางเมืองสามารถเดินทางม		
เข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปีได้สะดวกขึ้น

บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน) 87



	 บริษัทได้จัดส่งหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้นพร้อมเอกสารท้ังหมดดังกล่าวผ่านบริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย)  
จ�ำกัด ซึ่งเป็นนายทะเบียนหุ้นของบริษัทเพื่อจัดส่งให้ผู้ถือหุ้นทุกท่านล่วงหน้าก่อนวันประชุมอย่างน้อย 21 วัน และเพื่อให้ 
เป็นไปตามหลกัการก�ำกบัและดแูลกจิการทดีี ่ บรษิทัได้เผยแพร่หนงัสอืเชิญประชมุลงเวบ็ไซต์ของบรษิทั (www.smpcplc.com)  
ล่วงหน้าก่อนวันประชุม 30 วัน พร้อมทั้งแจ้งข่าวในระบบข่าวของตลาดหลักทรัพย์ฯ ท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
ให้ผู้ถือหุ้น หรือผู้ลงทุนทั่วไปทราบ  นอกจากนี้บริษัทได้ท�ำการประกาศโฆษณาในหนังสือพิมพ์ภาษาไทย เรื่องค�ำบอกกล่าว 
เชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ติดต่อกันไม่น้อยกว่า 3 วันท�ำการ และก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่า 3 วันท�ำการ  

	 ก่อนการประชุม บริษัทได้เปิดเผยรายชื่อผู้ถือหุ้นรายใหญ่ไว้ในเว็บไซต์ ของบริษัท นอกจากนี้บริษัทยังเปิดโอกาสให้ 
ผู ้ถือหุ ้นส่งค�ำถามล่วงหน้าได้จนถึงวันที่มีการประชุมผู ้ถือหุ ้น โดยผ่านทางช่องทางโดยตรงถึงประธานกรรมการบริษัท  
กรรมการอิสระ หรือหน่วยงานนักลงทุนสัมพันธ์ ที่ email ir@smpcplc.com หรือ ผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัท 
	 ส�ำหรับการคุ้มครองสิทธิของผู ้ถือหุ ้นส่วนน้อยนั้น เพื่อเป็นการแสดงถึงความเป็นธรรมและความโปร่งใส บริษัท 
ได้เผยแพร่หลักเกณฑ์การให้สิทธิผู้ถือหุ้นเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น และเสนอชื่อบุคคลเพื่อรับการ
พิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการทั้งฉบับภาษาไทยและภาษาอังกฤษบนเว็บไซต์ของบริษัทแล้ว ภายใต้หัวข้อ “ข้อมูลนักลงทุน” 
ชื่อเรื่อง “การประชุมผู้ถือหุ้น” โดยก�ำหนดให้ผู้ถือหุ้นสามารถเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น และเสนอ
ชื่อบุคคลเพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการได้ ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม - 31 ธันวาคมของทุกปี ส�ำหรับหลักเกณฑ์และวิธี
ปฏบิตัใินการให้สทิธผิูถ้อืหุน้เสนอเรือ่งเพือ่บรรจเุป็นวาระการประชมุสามญัผูถ้อืหุ้น และเสนอชือ่บคุคลเพือ่รบัการพจิารณาเลอืก
ตั้งเป็นกรรมการของบริษัทประจ�ำปี 2559 (ส�ำหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2560) นั้นบริษัทได้ปรับปรุงเง่ือนไขให้ 
เป็นไปตามหนังสือ ก.ล.ต.พษ (ว) 17/2559 เรื่องการซักซ้อมแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการให้สิทธิแก่ผู้ถือหุ้นส่วนน้อยในการเสนอวาระ
การประชุมและเสนอชื่อกรรมการล่วงหน้าแล้ว โดยบริษัทได้ตัดเงื่อนไขที่แต่เดิมก�ำหนดให้ผู้ถือหุ้นต้องมีคุณสมบัติ คือ “ต้องถือ
หุ้นมาอย่างต่อเนื่องเป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า 1 ปี และต้องเป็นผูถ้อืหุน้จนถงึวนัทีเ่สนอวาระการประชมุ หรอืวนัทีเ่สนอชือ่บคุคล
เพือ่รบัการพิจารณาเลอืกต้ังเป็นกรรมการ” ออก
 	 ส�ำหรับรอบระยะเวลาเปิดรับเร่ืองของการประชุมสามัญผู ้ถือหุ ้นประจ�ำปี 2559 ไม่มีผู ้ถือหุ ้นรายใดเสนอวาระหรือ 
รายชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการให้คณะกรรมการพิจารณา

2.	 การด�ำเนินการในวันประชุมผู้ถือหุ้น
	 ในปี 2559 บริษัทจัดการประชุมผู ้ถือหุ ้นรวมทั้งหมด 1 ครั้งคือการประชุมสามัญผู้ถือหุ ้นประจ�ำปี 2559 เมื่อวันท่ี  
30 มีนาคม 2559 โดยจัดประชุมที่ห้องประชุมใหญ่ของบริษัท ระหว่างเวลา 14.00 - 16.00 น. 			 
	 ในการลงทะเบียนเพื่อเข้าประชุม บริษัทเปิดให้ผู ้ถือหุ้นลงทะเบียนก่อนการประชุมอย่างน้อย 2 ชั่วโมงและต่อเนื่อง 
จนกว่าการประชุมจะแล้วเสร็จ ซึ่งเป็นเวลาที่เพียงพอและเหมาะสมกับจ�ำนวนผู้ถือหุ้นของบริษัท ผู้ถือหุ้นที่มาร่วมประชุม 
ระหว่างวาระสามารถเข้าร่วมประชุมและออกเสียงได้เมื่อจบวาระนั้นในทันที บริษัทได้จัดเตรียมเจ้าหน้าท่ีและคอมพิวเตอร ์
อย่างเพียงพอ เพื่อความรวดเร็วในการลงทะเบียน พร้อมทั้งจัดพิมพ์บัตรลงคะแนนในแต่ละวาระให้ผู้ถือหุ้น รวมถึงจัดให้มีการ 
เลี้ยงรับรองที่เหมาะสมส�ำหรับผู้ถือหุ้นที่มาร่วมประชุม ส�ำหรับผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถมาเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองได้นั้น นอกจาก 
ผู้ถือหุ้นจะมอบฉันทะให้แก่บุคคลอื่นมาประชุมแทน บริษัทยังได้เสนอให้ผู ้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้กับกรรมการอิสระ 
ได้แก่ นายวินัย วิทวสัการเวช (ประธานกรรมการ) และนายโกมนิทร์ ลิน้ปราชญา (ประธานกรรมการตรวจสอบ) ในการประชมุ 
สามญัผูถ้อืหุน้ประจ�ำปี 2559 ทีผ่่านมา มผีูถ้อืหุ้นมอบฉนัทะให้แก่กรรมการอิสระท้ัง 2 ท่านดงัน้ี
	 •	 ไม่มผีูถ้อืหุน้รายใด มอบฉันทะให้นายวนัิย วทิวัสการเวช
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	 •	 ผูถ้อืหุน้จ�ำนวน 5 ราย มอบฉนัทะให้นายโกมนิทร์ ลิน้ปราชญา
		  ก่อนเร่ิมการประชุมประธานกรรมการชี้แจงสิทธิการลงคะแนน วิธีการลงคะแนนและนับคะแนนอย่างชัดเจนให้ผู้ถือหุ้น 
	 รับทราบ ระหว่างการประชุมนางปัทมา เล้าวงษ์ กรรมการ เป็นผู้รับมอบหมายจากประธานฯให้เป็นผู้ด�ำเนินการประชุมตาม 
	 ล�ำดับวาระการประชุมที่แจ้งในหนังสือเชิญประชุม โดยไม่มีการเพิ่มวาระการประชุมโดยที่ไม่แจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบล่วงหน้า 
		  ในการประชุมผู้ถือหุ้นทุกครั้งมีคณะกรรมการบริษัทเข้าร่วมประชุมครบทั้ง 9 ท่าน (ร้อยละ 100) ได้แก่ ประธานกรรมการ  
	 ประธานกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการตรวจสอบ กรรมการและคณะกรรมการบริหาร กรรมการผู้จัดการ พร้อมทั้ง 
	 ผู้บริหารระดับสูงฝ่ายต่างๆที่เกี่ยวข้อง เช่น ฝ่ายบัญชีและการเงิน ผู้สอบบัญชี และที่ปรึกษากฎหมาย เข้าร่วมประชุมเพื่อร่วม 
	 ตอบข้อซักถามจากผู้ถือหุ้นในประเด็นที่เกี่ยวข้อง โดยประธานฯได้ให้เวลาอย่างเพียงพอในแต่ละวาระและเปิดโอกาสให้ผู้ถือ 
	 หุน้มีสิทธอิย่างเท่าเทยีมกนัในการตรวจสอบและซกัถามผูบ้รหิารถงึการด�ำเนนิงานของบรษิทัและเหตผุลของการตดัสนิใจของ 
	 คณะกรรมการในแต่ละเรื่องที่จะขออนุมัติจากผู้ถือหุ้นอย่างโปร่งใส
		  ในการนับคะแนนเสียงทุกวาระ เพื่อให้การตรวจนับเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและรวดเร็ว บริษัทจะเก็บบัตรลงคะแนน 
	 เฉพาะกรณีที่มีผู้ถือหุ้นคัดค้าน หรือ งดออกเสียง ยกเว้นวาระการเลือกตั้งกรรมการ บริษัทได้จัดให้มีการลงคะแนนเลือกตั้ง 
	 เป็นรายบุคคล นอกจากนี้เพื่อความเท่าเทียมกันของผู้ถือหุ้น กรรมการท่ีมีส่วนได้เสียในการพิจารณาวาระใดจะงดออกเสียง 
	 และออกจากห้องประชมุในระหว่างการพจิารณาวาระนัน้ บรษิทัยงัใช้เทคโนโลยท่ีีเหมาะสมในการนบัคะแนนและแสดงผลสรุป 
	 การลงคะแนนในแต่ละวาระเพ่ือให้การประชมุสามารถกระท�ำได้รวดเรว็ ถูกต้อง แม่นย�ำ และเพ่ือความโปร่งใส สามารถตรวจสอบ 
	 ได้ในภายหลัง บริษัทได้จัดเก็บบัตรลงคะแนนที่มีการลงชื่อของผู้ถือหุ้น/ผู้รับมอบฉันทะไว้ที่เลขานุการบริษัท ส�ำหรับผลสรุป 
	 การตรวจนับคะแนนในแต่ละวาระนัน้ บรษัิทได้เปิดเผยผลการลงคะแนนของผูถ้อืหุน้ทีล่งมต ิเหน็ด้วย ไม่เห็นด้วย หรอืงดออก 
	 เสียงทันทีก่อนขึ้นวาระต่อไป และจัดให้มีการสรุปมติที่ประชุมทั้งหมดอีกครั้งหลังจบวาระสุดท้าย และเพื่อให้เป็นไปตามหลัก 
	 การก�ำกับและดูแลกิจการที่ดี ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2559 ท่ีผ่านมาคณะกรรมการได้เชิญบุคคลท่ีเป็นอิสระ 
	 คือ นายธนภณ หลิวสกุล (ที่ปรึกษากฎหมาย)  เข้าร่วมเป็นผู้ตรวจสอบการนับคะแนนเสียง

3.	 การจัดท�ำรายงานการประชุมและการเปิดเผยมติการประชุมผู้ถือหุ้น
		  หลังการประชุม บริษัทเผยแพร่สรุปผลการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ พร้อมมติท่ีประชุมทันทีผ่านระบบของ 
	 ตลาดหลักทรัพย์ และภายในวันท�ำการถัดไปบนเว็บไซต์ของบริษัท ส่วนรายงานการประชุมบริษัทเผยแพร่ในเว็บไซต์ของ 
	 บริษัท ภายใน 14 วัน นับจากวันที่มีการประชุม โดยเลขานุการบริษัทได้รวบรวมประเด็นข้อซักถามและข้อคิดเห็นที่ส�ำคัญ 
	 เพิ่มเติมไว้ในรายงานการประชุมเพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมไดร้ับทราบข้อมูลทีส่�ำคญัในระหว่าง 
	 การประชุม พร้อมทั้งเปิดเผยวิธีการลงคะแนน พร้อมผลการลงคะแนนเสียงเห็นชอบ ไม่เห็นชอบ และงดออกเสียงในแต่ละ 
	 วาระ เพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถตรวจสอบได้ ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นมข้ีอสงสยัหรอืข้อเสนอแนะเกีย่วกบัรายงานการประชมุดงักล่าว 
 	 ผู้ถือหุ้นสามารถติดต่อสอบถามได้ที่เลขานุการบริษัท ซ่ึงจะเป็นผู้ประสานงาน อธิบายข้อซักถามและด�ำเนินการตามความ 
	 เหมาะสมต่อไป รายงานการประชุมได้ถูกจัดเก็บรักษาที่ส�ำนักงานใหญ่ของบริษัทเพื่อสะดวกต่อการอ้างอิง

4.	 สิทธิอื่นที่นอกเหนือจากสิทธิในการลงคะแนนเสียง
	 •	 สิทธิในการรับผลตอบแทนที่เต็มรูปแบบและเป็นธรรม เท่าเทียมกันส�ำหรับผู้ถือหุ้นทุกกลุ่ม
	 •	 สิทธิที่จะเข้าถึงข้อมูลของบริษัท เช่น ผลประกอบการรายไตรมาส/รายปี รายงานการประชุมผู้ถือหุ้นสิทธิในการ 
		  ขอเยี่ยมชมกิจการ เป็นต้น

บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน) 89



	 •	 สิทธิที่จะตรวจสอบการบริหารงานของคณะกรรมการที่เป็นตัวแทนของผู้ถือหุ้น เช่น การตรวจสอบข้อมูลเอกสารต่างๆ 
		  ที่บริษัทเปิดเผยต่อสาธารณชน รวมถึงรายงานประจ�ำปี และแบบ 56-1 เป็นต้น
	 •	 สิทธิที่จะได้รับการแก้ไขหรือปรับปรุงแก้ไขการละเมิดสิทธิต่างๆ ของผู้ถือหุ้น
		  ในปี 2559 บริษัทไม่มีการริดรอนสิทธิของผู้ถือหุ้นต่อการศึกษาข้อมูลที่ต้องเปิดเผยตามข้อก�ำหนดต่างๆ รวมถึง 
		  ไม่มีการเพิ่มหรือเปลี่ยนแปลงวาระการประชุมโดยไม่แจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบล่วงหน้า นอกจากนี้ยังไม่มีการด�ำเนินการใดๆ  
		  ที่จะกีดกันหรือสร้างอุปสรรคในการเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถติดต่อสื่อสารระหว่างกัน

5.	 นโยบายอื่นๆในการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียม
	 •	 ก�ำหนดให้กรรมการและผู้บริหารรายงานการเปล่ียนแปลงการถือครองหลักทรัพย์ต่อเลขานุการบริษัท ภายใน 3 วัน	 
		  ท�ำการ นับจากวันที่กรรมการและผู้บริหารได้มีการรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือครองหลักทรัพย์ต่อส�ำนักงาน 
		  ก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ตามมาตรา 59 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ.  
		  2535 และให้เลขานุการบริษัทท�ำหน้าที่รวบรวมและรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพย์ของกรรมการและ 
		  ผู้บริหารต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทเป็นรายไตรมาส
	 •	 ก�ำหนดให้กรรมการและผู้บริหารรายงานการมีส่วนได้เสียต่อเลขานุการบริษัทเป็นประจ�ำทุกปี หรือให้
		  รายงานโดยมิชักช้าเมื่อมีส่วนได้เสียเกิดขึ้น 
	 •	 ห้ามมิให้กรรมการ และผู้บริหาร หรือหน่วยงานที่ได้รับทราบข้อมูลภายในเปิดเผยข้อมูลภายในแก่บุคคลภายนอก
		  หรือบุคคลที่ไม่มีหน้าที่เกี่ยวข้อง
	 •	 ก�ำหนดให้กรรมการและผู้บริหารหลีกเลี่ยงการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทในช่วง 1 เดือนก่อนที่งบการเงิน
		  จะออกเผยแพร่ต่อสาธารณชน 
	 •	 ก�ำหนดให้กรรมการต้องเปิดเผยรายงานการซื้อ-ขายหุ้น/ถือครองหลักทรัพย์ของบริษัทให้ท่ีประชุมคณะกรรมการทราบ 
		  ทุกครั้ง ปี 2559 ที่ผ่านมา คณะกรรมการได้ปฏิบัติตามนโยบายที่ก�ำหนดไว้อย่างเคร่งครัดและครบถ้วน

บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย 
	 บริษัทได้ให้ความส�ำคัญต่อสิทธิของผู้มีส่วนได้เสีย โดยก�ำหนดนโยบายการปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มไว้อย่างชัดเจนใน
จรรยาบรรณธุรกิจ ไม่ว่าจะเป็นผู้มีส่วนได้เสียภายใน ได้แก่ พนักงานและผู้บริหารของบริษัท หรือผู้มีส่วนได้เสียภายนอก ได้แก่ 
ลูกค้า คู่ค้า คู่แข่ง เจ้าหนี้ สังคม ภาครัฐและหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนผู้ถือหุ้น โดยค�ำนึงถึงสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียดัง
กล่าวตามกฎหมายหรือตามข้อตกลงที่มีกับบริษัท เนื่องจากแรงสนับสนุนจากผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย จะเป็นแรงผลักดันให้บริษัท
ก้าวสู่ความส�ำเร็จในระยะยาวได้ 

	 สามารถดรูายละเอยีดของนโยบายการปฏบิตัต่ิอผูม้ส่ีวนได้เสยีกลุม่ต่างๆ และนโยบายความรบัผดิชอบต่อสงัคมและสิง่แวดล้อม
ได้ในหัวข้อ “ความรับผิดชอบต่อสังคม”

	 ในปี 2559 ไม่มีผู้มีส่วนได้เสียรายใดแจ้งเบาะแสผ่านทางช่องทางที่บริษัทให้ไว้ อย่างไรก็ตามบริษัทจะประชาสัมพันธ์เพิ่มเติม
ให้ผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายรับทราบเพิ่มขึ้น
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การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส
1.	 การเปิดเผยข้อมูล 
		  บริษัทได้เปิดเผยข้อมูลส�ำคัญที่มีความถูกต้อง ครบถ้วน โปร่งใส ตรงเวลาและเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีตลาดหลักทรัพย์ฯ  
	 หรือ ส�ำนักงานก.ล.ต. ก�ำหนด โดยบริษัทเปิดเผยข้อมูลดังกล่าวในรายงานประจ�ำปี และแบบแสดงข้อมูลประจ�ำปี  
	 (56-1) เช่น การปฏิบัติตามหลักการก�ำกับและดูแลกิจการที่ดี รายงานการก�ำกับและดูแลกิจการของคณะกรรมการตรวจสอบ  
	 รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน แสดงควบคู่กับรายงานของผู้สอบบัญชี และงบการเงิน  
	 บทบาท หน้าท่ี และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ ข้อมูลที่ส�ำคัญ สรุปผลการด�ำเนินงานในปีที่ผ่านมา พร้อมกับ 
	 ค�ำอธิบายและการวิเคราะห์ของฝ่ายจัดการ (Management Discussion and Analysis) เพื่อประกอบการเปิดเผย 
	 งบการเงินทุกไตรมาส การประชุมคณะกรรมการ และการจ่ายค่าตอบแทนให้กับกรรมการและผู้บริหารระดับสูง ให้ผู้ที ่
	 เกี่ยวข้องกับบริษัทได้รับทราบข้อมูลอย่างเท่าเทียมกันผ่านช่องทางของตลาดหลักทรัพย์ฯ และช่องทางอื่นๆ เช่น เว็บไซต์ของ 
	 บริษัทที่ www.smpcplc.com 

2.	 ความสัมพันธ์กับผู้ลงทุน 
		  คณะกรรมการบริษทัตระหนกัดีว่าข้อมลูของบรษิทัทัง้ท่ีเกีย่วกับการเงนิและทีไ่ม่ใช่การเงิน ล้วนมผีลต่อกระบวนการตดัสนิ 
	 ใจของผู้ลงทุนและผู้มีส่วนได้เสียของบริษัท จึงได้ก�ำชับให้ฝ่ายบริหารด�ำเนินการในเร่ืองท่ีเก่ียวกับการเปิดเผยข้อมูลที่ถูก 
	 ต้องครบถ้วน ตรงต่อความเป็นจริง เชื่อถือได้ สม�่ำเสมอ ทันเวลา และเท่าเทียมกันต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม ซึ่งฝ่ายบริหาร 
	 ของบริษัทได้ให้ความส�ำคัญและยึดถือปฏิบัติมาโดยตลอด ในส่วนของงานด้านผู้ลงทุนสัมพันธ์นั้น บริษัทได้จัดตั้งหน่วยงาน 
	 เฉพาะขึ้นตั้งแต่ปี 2556 เพื่อท�ำหน้าที่ติดต่อสื่อสารกับบุคคลภายนอก เช่น ผู้ลงทุน นักลงทุนสถาบัน นักลงทุนทั่วไป  
	 นักวิเคราะห์ และภาครัฐที่เก่ียวข้องอย่างเท่าเทียมและเป็นธรรม โดยคณะกรรมการได้มอบหมายให้เลขานกุารบรษิทั และ/ 
	 หรอืผู้อ�ำนวยการฝ่ายบญัชีและการเงิน เป็นผูดู้แล ซึง่บรษิทัก�ำหนดนโยบายส�ำหรบัส่วนงานนกัลงทุนสมัพนัธ์ ดังนี้ 
	
		  •	 ปฏบิตัหิน้าทีอ่ย่างเตม็ความสามารถด้วยความซ่ือสตัย์สจุรติ มคีวามเป็นมอือาชีพ โดยยดึถือผลประโยชน์ของ
			   ผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสียเป็นส�ำคัญ
		  •	 เปิดเผยข้อมูลที่จ�ำเป็นอย่างครบถ้วนและเป็นธรรมแก่ทุกฝ่าย
		  •	 เปิดโอกาสให้บุคคลที่เกี่ยวข้องทุกกลุ่มสามารถเข้าถึงและสอบถามข้อมูลได้
		  •	 รักษาความลับของบริษัทและไม่ใช้ข้อมูลภายในเพื่อประโยชน์ส่วนตน
		  •	 หลีกเลี่ยงการพบนักลงทุน หรือนักวิเคราะห์ในช่วงระยะเวลา 15 วัน ก่อนงบการเงินออกเผยแพร่ต่อ
			   สาธารณชน
		  •	 ไม่ซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทในช่วง 1 เดือนก่อนที่งบการเงินออกเผยแพร่ต่อสาธารณชน
		  •	 หมั่นศึกษาหาความรู้เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการท�ำงาน

		  ในปี 2559 ทีผ่่านมา หน่วยงานนกัลงทนุสมัพนัธ์ของบริษัทได้ปฏบัิตติามจรรยาบรรณอย่างครบถ้วน นอกจากนี ้กิจกรรมที่ส่วน 
	 นักลงทุนสัมพันธ์ได้ด�ำเนินงานในปีที่ผ่านมา เพื่อเป็นการเผยแพร่ข้อมูลให้กับทุกฝ่าย ได้แก่ 
		  1)	 การเข้าร่วมกิจกรรมบริษัทจดทะเบยีนพบผู้ลงทุน (Opportunity Day) ท่ีตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 
			   จ�ำนวน 2 ครั้ง 
		  2)	 การจัดกิจกรรมพบปะนักวิเคราะห์ (Analyst Meeting) จ�ำนวน 3 ครั้ง
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		  3)	 การเปิดโอกาสให้นักวิเคราะห์ ผู้ลงทุน/ผู้ถือหุ้นรายย่อย เข้าพบผู้บริหาร และเข้าเยี่ยมชมกิจการ 
			   (Company Visit) 
		  4)	 การตอบค�ำถามแก่นกัลงทนุ และผู้ถอืหุ้นผ่านทางอีเมล์ เวบ็ไซต์ และโทรศพัท์ โดยค�ำตอบให้กับทุกกลุม่นัน้
		  อยู่บนความเหมาะสมภายใต้หลักเกณฑ์ของความเท่าเทียมกันของการได้รับข่าวสารข้อมูลโปรดดูภาพกิจกรรมพร้อมราย
ละเอยีดการเยีย่มชมกจิการของนกัวเิคราะห์และนกัลงทนุได้ในหวัข้อ “กจิกรรมของบรษิทั” เพือ่เป็นช่องทางในการตดิต่อสือ่สาร
กับบริษัท ผู้ลงทุนสามารถติดต่อขอทราบข้อมูลบริษัทได้ตลอดเวลาท�ำการ (วันจันทร์ - วันศุกร์ เวลา 8.00 - 17.00 น.)
ผู้ติดต่อ	 : 	 นางสาวกัญญา วิภาณุรัตน์ (ผู้อ�ำนวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน และเลขานุการบริษัท) 
ที่อยู่ 		  :	 บมจ สหมติรถังแก๊ส เลขที ่92 ซอยเทยีนทะเล 7 แยก 4 ถนนบางขุนเทียน-ชายทะเล แขวงแสมด�ำ 
			   :	 เขตบางขุนเทียน กรุงเทพฯ 10150 
โทรศัพท์ 	 :	 0-2895-4139-54
โทรสาร 	 :	 0-2895-4003
E-mail 	 :	 ir@smpcplc.com หรือ ผ่านช่องทางในส่วนติดต่อนักลงทุนสัมพันธ์ในเว็บไซต์ของบริษัทที่ 
				    www.smpcplc.com 

ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
โปรดดูความรับผิดชอบของคณะกรรมการในหัวข้อ “โครงสร้างการจัดการ”
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ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีและค่าบริการงานวิชาชีพอื่นๆ

1.	 ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี (Audit Fee)
	 บริษัทจ่ายค่าตอบแทนการสอบบัญชี (โดยไม่รวมค่าใช้จ่ายอื่นๆในการสอบบัญชี) ได้แก่
	 •	 ส�ำนักงานสอบบัญชีที่ผู้สอบบัญชีสังกัด บุคคล หรือกิจการที่เกี่ยวข้องกับผู้สอบบัญชีและส�ำนักงานสอบบัญชี
		  ที่ผู้สอบบัญชีสังกัดในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา มีจ�ำนวนเงินรวม 1,030,000 บาท  
 
2.	 ค่าบริการอื่น (non-audit fee) บริษัทจ่ายค่าตอบแทนค่างานบริการอื่นๆ ได้แก่
	 •	 ส�ำนักงานสอบบัญชีที่ผู้สอบบัญชีสังกัด บุคคล หรือ กิจการที่เกี่ยวข้องกับผู้สอบบัญชีและส�ำนักงานสอบบัญชี
		  ที่ผู้สอบบัญชีสังกัดในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา มีจ�ำนวนเงินรวม -0- บาท
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การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง

สรุปความเห็นของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับระบบการควบคุมภายใน
	 คณะกรรมการตรวจสอบจะรายงานผลการการตรวจสอบและประเมินระบบการควบคุมภายในให้คณะกรรมการบริษัททราบ
เป็นประจ�ำทุกไตรมาส เพือ่ให้มัน่ใจว่าบรษัิทมรีะบบควบคมุภายในทีเ่หมาะสม และเพยีงพอในการดแูลการด�ำเนนิงานให้เป็นไป
ตามเป้าหมาย วัตถุประสงค์ กฎหมาย ข้อก�ำหนดที่เกี่ยวข้องได้อย่างมีประสิทธิภาพ  สามารถป้องกันทรัพย์สินจากการทจุริต
คอร์รัปชัน่ ความเสยีหาย รวมทัง้มกีารจัดท�ำบญัชี รายงานท่ีถูกต้องน่าเช่ือถือพร้อมท้ังก�ำหนดให้ทุกสิน้ปีมกีารประเมนิความเพยีงพอ
ของระบบการควบคุมภายในโดยอ้างองิแบบการประเมินของ ก.ล.ต. และอาจมกีารทบทวนเพิม่เติมหากเกิดเหตุการณ์ท่ีอาจส่งผล 
กระทบต่อการด�ำเนินงานของบริษัทอย่างมีนัยส�ำคัญ   โดยการประเมินระบบการควบคุมภายทั้ง 5 องค์ประกอบ ดังนี้
	 1.	 องค์กรและสภาพแวดล้อม
	 2.	 การบริหารความเสี่ยง
	 3.	 การควบคุมการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร
	 4.	 ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล
	 5.	 ระบบการติดตาม 

	 ส�ำหรับการบริหารจัดการความเสี่ยงระดับองค์กรคณะกรรมการบริษัทจะร่วมกันพิจารณาในช่วงต้นปีหรือช่วงสิ้นปีในการ
ประชมุคณะกรรมการบรษัิท ส�ำหรบัปี 2559 ทีผ่่านมา คณะกรรมการได้ร่วมกนัพจิารณาความเสีย่งระดบัองค์กรในการประชุมคณะ
กรรมการบริษัทครั้งที่ 1/2559 เมื่อวันที่ 11 กุมภาพันธ์ 2559 พร้อมทั้งเปิดเผยปัจจัยความเสี่ยงในรายงานประจ�ำปีแล้ว ส�ำหรับ
ปี 2560 นั้น คณะกรรมการบริษัทได้ร่วมกันพิจารณาในการประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 7/2559 เมื่อวันที่ 23 ธันวาคม 
2559 และได้มอบหมายหมายให้ฝ่ายจัดการก�ำหนดแนวทางด�ำเนินการออกแบบระบบการควบคุมเพื่อป้องกันและบรรเทาความ
เสีย่งต่อไป ความเส่ียงทีค่ณะกรรมการพิจารณารวมถงึความเสีย่งจากการทจุรติคอร์รัปชัน่ โปรดดรูายละเอยีดเกีย่วกบัความเสีย่ง
ของบริษัทและแนวทางการด�ำเนินการของบริษัทในหัวข้อ “ปัจจัยความเสี่ยง” 
ความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบในกรณีท่ีมีความเหน็แตกต่างไปจากความเหน็ของคณะกรรมการบรษัิทหรอื
ผู้สอบบัญชีมีข้อสังเกตเกี่ยวกับการควบคุมภายใน
	 - ไม่มี -

หัวหน้างานตรวจสอบภายใน
	 คณะกรรมการตรวจสอบมีหน้าที่ในการพิจารณาอนุมัติแต่งตั้ง ถอดถอน โยกย้ายผู้ด�ำรงต�ำแหน่งหัวหน้าหน่วยงานตรวจ
สอบภายใน 
	
	 ในการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบคร้ังที ่1/2560 เมือ่วนัท่ี 15 กมุภาพนัธ์ 2560 ได้แต่งตัง้ บรษิทั ตรวจสอบภายในธรรมนิติ 
จ�ำกัด (เดมิช่ือ บรษิทั สอบบญัชธีรรมนิติ จ�ำกดั) ให้ปฏิบัตหิน้าท่ีเสมือนหน่วยงานตรวจสอบภายในของบรษิทั ซ่ึง บรษิทั ตรวจสอบ
ภายในธรรมนติ ิจ�ำกดั ได้มอบหมายให้นาย ศักด์ิศร ีอ�ำพวนั ต�ำแหน่ง หัวหน้าสายงานบรหิารความเสีย่งและตรวจสอบภายใน เป็น
ผูร้บัผิดชอบหลักในการปฏบิติัหน้าทีผู่ต้รวจสอบภายในของบรษิทั   
	 คณะกรรมการตรวจสอบได้พจิาณาคุณสมบติัของ บริษทั ตรวจสอบภายในธรรมนติ ิจ�ำกดั และ นาย ศักดิศ์ร ีอ�ำพวนั แล้วเหน็
ว่ามคีวามเหมาะสม เพยีงพอกบัการปฏบิติัหน้าทีดั่งกล่าวได้อย่างมีประสทิธภิาพ เนือ่งจากมปีระสบการณ์ในการตรวจสอบภายใน
มากกว่า 10 ปี และมกีารเข้าอบรมเกีย่วกบัการตรวจสอบภายในอย่างสม�ำ่เสมอ อกีท้ัง บรษิทั ตรวจสอบภายในธรรมนติ ิ จ�ำกัด  
ไม่ได้เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัท จึงมคีวามเป็นอสิระในการรายงานผลการตรวจสอบ
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	 ส�ำหรับการวางแผนการตรวจสอบทางคณะกรรมการตรวจสอบจะอนุมัติแผนการตรวจสอบประจ�ำปีของผู้ตรวจสอบภายใน  
ซึง่ผูต้รวจสอบภายในจะท�ำการตรวจสอบระบบการปฏบัิตงิานและการควบคมุภายในของฝ่ายต่างๆ สลบัหมนุเวยีนกันไปเพือ่รายงาน
ผลการตรวจสอบ รวมท้ังเสนอแนวทางในการด�ำเนินการแก้ไข และป้องกนัปัญหาต่างๆท่ีเกิดข้ึนให้คณะกรรมการตรวจสอบรบัทราบ
เป็นรายไตรมาส  

หัวหน้างานก�ำกับดูแลการปฏิบัติงาน
	 เน่ืองจากผลการปฏิบตังิานของหน่วยงานตรวจสอบภายในสามารถช่วยก�ำกบัดแูลการปฏบิตังิานของบรษิทัได้อย่างเหมาะสม
เพียงพอต่อระบบการควบคุมภายในที่บริษัทก�ำหนด ทางบริษัทจึงไม่ได้มีการแต่งตั้งหัวหน้างานก�ำกับดูแลการปฏิบัติงาน 
(Compliance Unit) ของบริษัท
	
	 โปรดดูรายละเอยีดเกีย่วกบัความเหน็ของคณะกรรมการบรษิทั และคณะกรรมการตรวจสอบ เกีย่วกบัความเพยีงพอและเหมาะ
สมของระบบการควบคุมภายในของบริษัท ใน “รายงานความรบัผดิชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงนิ” และ “รายงาน
ของคณะกรรมการตรวจสอบ”
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รายงานของคณะกรรมการการตรวจสอบ

เรียน	 ท่านผู้ถือหุ้น  บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)
	  คณะกรรมการตรวจสอบจดัตัง้ขึน้ตามมตคิณะกรรมการบรษิทัฯ ตัง้แต่วนัที ่14 ธนัวาคม 2542 ซึง่ทกุท่านเป็นกรรมการอสิระ
ที่ไม่ได้เป็นเจ้าหน้าที่หรือลูกจ้างของบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบมีจ�ำนวน 3 ท่าน รายนามดังต่อไปนี้

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทมีขอบเขต หน้าที่ และความรับผิดชอบ ดังต่อไปนี้
1.	 สอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเพียงพอ
2.	 สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน (Internal Control) ระบบการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) การบริหาร 
	 ความเส่ียง (Risk Management) และมาตรการต่อต้านการทจุรติคอร์รปัช่ัน (Anti-Corruption) ทีเ่หมาะสมและมปีระสทิธผิล  
	 และพิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนให้ความเห็นชอบในการพิจารณาแต่งตั้ง โยกย้าย  
	 เลิกจ้างหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน หรือหน่วยงานอื่นใดที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการตรวจสอบภายใน
3.	 สอบทานให้บริษัทปฎิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์ และกฎหมาย 
	 ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท
4.	 พิจารณา คัดเลือก เสนอแต่งตั้ง และเลิกจ้างบุคคลภายนอกซึ่งมีความเป็นอิสระเพื่อท�ำหน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท และ 
	 เสนอค่าตอบแทนของบุคคลดังกล่าว รวมทั้งเข้าร่วมประชุมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมด้วย อย่างน้อย	
	 ปีละ 1 ครั้ง
5. พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ให้เป็นไปตามกฎหมายและข้อก�ำหนดของ 
	 ตลาดหลักทรัพย์ ทั้งนี้ เพื่อให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าวสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท
6. จัดท�ำรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจ�ำปีของบริษัท ซึ่งรายงานดังกล่าวต้องลงนามโดย 
	 ประธานกรรมการตรวจสอบ
7.	 ปฎิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการของบริษัทมอบหมายด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ
	 ในวาระการด�ำรงต�ำแหน่งปี 2559 (เม.ย. 2559 - มี.ค. 2560) ท่ีผ่านมา คณะกรรมการตรวจสอบก�ำหนดให้มีการประชุม 
เป็นประจ�ำทุกไตรมาสรวมทั้งหมด 4 ครั้ง โดยเนื้อหาของการประชุมส่วนใหญ่เป็นการพิจารณาตามหัวข้อที่ได้ก�ำหนดไว ้
ข้างต้นสรุปได้ดังนี้

การสอบทานรายงานทางการเงิน
	 คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานงบการเงินของบรษัิทรายไตรมาส และงบการเงนิประจ�ำปี 2559 (ทีผ่่านการสอบทานและ
ตรวจสอบจากผู้สอบบญัชรีบัอนุญาตแล้ว) และร่วมประชมุกบัผู้สอบบัญชีของบริษทัเป็นประจ�ำทุกไตรมาส เพือ่พจิารณา รบัทราบ

คณะกรรมการ ต�ำแหน่ง จ�ำนวนครั้งที่เข้าประชุม

1. นายโกมินทร์  ลิ้นปราชญา
ประธานกรรมการตรวจสอบ

(เป็นผู้มีความรู้ทางด้านบัญชีการเงิน)
4/4

2. นางวีระวรรณ  บุญขวัญ
กรรมการตรวจสอบ

(เป็นผู้มีความรู้ทางด้านบัญชีการเงิน)
4/4

3. รศ.ดร.เจษฎ์  โทนะวณิก กรรมการตรวจสอบ 3/4
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รายงานผลการตรวจสอบ ข้อสงัเกต และข้อเสนอแนะ ตลอดจนมาตรฐานบญัชใีหม่ทีจ่ะมผีลบงัคบัใช้ในอนาคต ซึง่การประชมุกบั
ผูส้อบบญัชนีีไ้ม่มฝ่ีายบรหิารเข้าร่วมประชมุ คณะกรรมการตรวจสอบและผูส้อบบญัชเีหน็ว่างบการเงนิประจ�ำปี 2559 มคีวามถกู
ต้องตามทีค่วรในสาระส�ำคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิของไทย รวมทัง้มกีารเปิดเผยข้อมลูในงบการเงนิอย่างเพียงพอ
และทันเวลา

การสอบทานระบบการควบคุมภายใน การต่อต้านการทุจริตคอรัปชั่นและการบริหารความเสี่ยง
	 คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณารายงานการตรวจสอบเกี่ยวกับระบบการควบคุมภายในเป็นประจ�ำทุกไตรมาส โดยผู้ตรวจ
สอบภายในของบรษัิท ซึง่ได้แก่ บรษัิท ตรวจสอบภายในธรรมนติ ิจ�ำกดั  เป็นผูด้แูลจดัการในฐานะเป็นหน่วยงานตรวจสอบภายใน
ให้แก่บริษัท (Outsource Internal Audit Function) โดยคณะกรรมการได้ให้ข้อแนะน�ำและติดตามการด�ำเนินการแก้ไขตาม
รายงานการตรวจสอบในประเด็นที่มีนัยส�ำคัญ เพื่อให้เกิดการควบคุมภายในที่เพียงพอก่อให้เกิดการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี พบว่า
โดยส่วนใหญ่บริษัทมีระบบการควบคุมภายในที่เพียงพอ มีประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงทั้งจากภายใน
และภายนอก ข้อบกพร่องที่เกิดขึ้นส่วนใหญ่เป็นไปตามปกติของธุรกิจ และได้รับการแก้ไข ป้องกัน และติดตามโดยผู้บริหาร 
ท่ีเกีย่วข้องอย่างเหมาะสม นอกจากนีค้ณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานและให้ความเหน็ชอบแผนการตรวจสอบภายในประจ�ำ
ปี 2559 ที่ได้มีการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ โดยแผนงานดังกล่าวยังคงเน้นการปฏิบัติตามระบบการควบคุมภายในที่วางไว้และ
การบริหารความเสี่ยงขององค์กร (Risk Management) เพื่อให้องค์กรได้มีการจัดการความเสี่ยงที่เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจขององค์กร
อย่างมปีระสิทธิภาพและสอดคล้องกับแผนงานและนโยบายการบริหารความเสีย่งของบรษิทั ซึง่ครอบคลมุความเสีย่งด้านกลยทุธ์
องค์กร การเงิน การบริหารจัดการ การปฏิบัติตามกฎระเบียบ หลักธรรมาภิบาล และป้องกันการทุจริตคอร์รัปชั่น  นอกจากนี้ 
ผูต้รวจสอบภายในได้ตรวจสอบความเพียงพอของระบบการควบคมุภายใน ตามรปูแบบทีส่�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์ก�ำหนดเป็นประจ�ำทุกปี ส�ำหรับปี 2559 ผลการสอบทานพบว่า บริษัทฯให้ความส�ำคัญต่อระบบการควบคุม
ภายใน ซึ่งโดยรวมบริษัทมีแนวทางการปฏิบัติในแต่ละหัวข้อเป็นไปตามแบบประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน
	 จากการที่บริษัทได้เข้าร่วมประกาศเจตนารมย์ในการต่อต้านคอร์รัปชั่น ตั้งแต่วันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2557 และมีเป้าหมายที่จะ
ผ่านกระบวนการรับรองการเป็นสมาชิกภายในปี 2559 นั้น ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบครั้งที่ 1/2559 เมื่อวันที่ 11 
กมุภาพนัธ์ 2559 คณะกรรมการตรวจสอบได้พจิารณาความเหมาะสมของนโยบายต่อต้านการทุจรติคอร์รปัชัน่ พร้อมกบัเสนอให้
ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 1/2559 เมื่อวันที่ 11 กุมภาพันธ์ 2559 พิจารณาอนุมัติร่างนโยบายดังกล่าว ในที่สุดเมื่อวัน
ที่ 22 เมษายน 2559 ที่ประชุมคณะกรรมการแนวร่วมปฏิบัติฯ มีมติให้การรับรองบริษัทเป็นสมาชิกของแนวร่วมปฏิบัติของภาค
เอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต โดยใบรับรองดังกล่าวจะมีอายุ 3 ปี (สิ้นสุดวันที่ 22 เมษายน 2562)

การสอบทานการปฏิบัติตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจ
	 คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานการปฏิบัติตามกฎหมาย  และข้อก�ำหนดต่างๆตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ รวมถึงกฎหมายอ่ืนๆที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจ แล้วเห็นว่าการด�ำเนินงานของบริษัทสอดคล้องเป็นไปตามกฎหมาย 
ระเบียบ และนโยบายที่เกี่ยวข้อง 

การพิจารณา คัดเลือก เสนอแต่งตั้ง และเลิกจ้างผู้สอบบัญชีและค่าสอบบัญชีประจ�ำปี 
	 ส�ำหรับการเสนอให้ผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัทประจ�ำปี 2560 นั้น คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณา
แล้วเห็นว่าผลการปฏิบัติงานของผู้สอบบัญชีในปีที่ผ่านมาเป็นที่น่าพอใจ และได้สอบทานคุณสมบัติของผู้สอบบัญชีแล้วว่าเหมาะ
สม จึงเห็นควรเสนอให้แต่งตั้งผู้สอบบัญชีส�ำนักงานเดิม ได้แก่ 

บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน) 97



		  1. นางสาวกัญญาณัฐ 	 ศรีรัตน์ชัชวาลย์		 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 6549 หรือ  
		  2. นายธีรศักดิ์ 		   ฉั่วศรีสกุล 		  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 6624 หรือ
		  3. นางสาวศันสนีย์  	  พูลสวัสดิ์			   ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 6977 หรือ
		  4. นายนรินทร์  		   จูระมงคล 		  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 8593 
 	 แห่งบริษัท แกรนท์ ธอนตัน จ�ำกัด ซึ่งมีความเป็นอิสระ เป็นผู้สอบบัญชีบริษัทประจ�ำปี 2560 โดยก�ำหนดค่าตอบแทนประจ�ำ
ปี 2560 ที่ 1,100,000 บาท/ปี โดยคณะกรรมการจะได้เสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณา และขออนุมัติต่อที่ประชุมสามัญ
ผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2560 ต่อไป

การสอบทานรายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์
	 คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาสอบทานรายการระหว่างกันที่เกิดขึ้นระหว่างบริษัท กับ บุคคลที่มีผลประโยชน์ร่วม  
รวมถึงรายการที่อาจมีการขัดแย้งทางผลประโยชน์อื่นๆ ซ่ึงได้มีการเปิดเผยข้อมูลท่ีครบถ้วนตามท่ีควรในสาระส�ำคัญแล้วในงบ
การเงินประจ�ำปี
	 คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า บริษัทได้จัดท�ำงบการเงินเป็นไปตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไป เช่ือถือได้  
รวมทั้งมีระบบการบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายในท่ีเหมาะสมเพียงพอท่ีจะสามารถสนับสนุนให้บริษัทมีการก�ำกับดูแล
กิจการที่ดีและป้องกันการทุจริตคอร์รัปชั่นต่อไปอย่างต่อเนื่อง

									         .

																              

																                ......................................................		
															                   	     (นายโกมินทร์ ลิ้นปราชญา)
								              							           ประธานกรรมการตรวจสอบ
								                 					                     วันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2560
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1.	รายการระหว่างกันที่เกิดขึ้นระหว่างบริษัท กับ บุคคลที่มีผลประโยชน์ร่วม
	 1.1	บุคคลที่มีผลประโยชน์ร่วม	 :	 บริษัท  เหล็กสหมิตร  จ�ำกัด
		  ความสัมพันธ์กับบริษัท		  :  	 มีผู้ถือหุ้นและกรรมการบางท่านร่วมกัน

ล�ำดับ รายชื่อกรรมการ / ผู้ถือหุ้นรายใหญ่

ความสัมพันธ์ในด้านการถือหุ้น (ร้อยละ)

บมจ. สหมิตรถังแก๊ส บจ. เหล็กสหมิตร

( ณ วันที่ 11 พฤศจิกายน 2559) (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559)

1 นางอุบล  เอกะหิตานนท์ 3.29 3.67

2 นางสุภา  พรหมสาขา ณ สกลนคร - 7.09

3 นายสุรศักดิ์  เอิบสิริสุข 0.09 2.43

4 นายทัยดี  วิศวเวช 5.19 5.33

5 นางปัทมา  เล้าวงษ์ 24.33 8.26

หมายเหตุ :	 การถือครองหลักทรพัย์ของคณะกรรมการบรษิทั (ณ วนัทีปิ่ดสมุดทะเบยีนล่าสดุ) แสดงจ�ำนวนหุ้นโดยรวมของคูส่มรส บตุรทียั่งไม่บรรลนุติภิาวะ 
			   และผู้ถือหุ้นที่อยู่ภายใต้มาตรา 258 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535

		  1.1.1.	 ภาระหนี้สินที่เกิดจากการค�้ำประกันตามสัญญาปรับโครงสร้างหนี้  
				    ตามที่เคยรายงานไว้ในปีก่อนๆ บริษัทมีภาระค�้ำประกันหนี้สินซ่ึงเป็นหนี้ของบริษัท เหล็กสหมิตร จ�ำกัด ที่มีต่อ 
				    ธนาคารธนาคารกรุงเทพ จ�ำกัด (มหาชน) การค�้ำประกันดังกล่าวมีสาเหตุจากในขณะนั้น บริษัทกับกลุ่มผู้บริหาร 
				    ได้เข้าร่วมลงทุนด�ำเนินการจัดตั้ง บจ.เหล็กสหมิตร เพื่อขยายการลงทุนในธุรกิจเหล็กเส้น เหล็กข้ออ้อย และ 
				    เหลก็ลวด ซึง่เป็นธรุกจิทีผู่บ้รหิารมปีระสบการณ์และความช�ำนาญมาก่อน อกีทัง้เห็นว่าธรุกจินีม้แีนวโน้มการเตบิโต 
				    ที่ดี อันจะท�ำให้บริษัทได้รับประโยชน์จากการลงทุน โดยบริษัทสามารถน�ำเหล็กเส้นซึ่งเป็นหนึ่งในวัตถุดิบหลัก 
				    เพื่อท�ำข้อต่อวาล์ว ซึ่งเป็นชิ้นส่วนหนึ่งของผลิตภัณฑ์ถังทนความดันต�ำ่ของบรษิทั อย่างไรกต็าม บจ.เหลก็สหมติร 
				    ซึง่ในขณะนัน้พึง่ตัง้กจิการขึน้มาใหม่ ยงัไม่ได้รับความน่าเชื่อถือจากธนาคาร จึงต้องใช้เครดิตจากบริษัท ซึ่งขณะ 
				    น้ันเป็นผูถ้อืหุ้นรายใหญ่และมผีูบ้รหิารร่วมกนับางรายในการเข้าค�ำ้ประกนัเงนิกู ้บรษิทัจงึเข้าค�ำ้ประกนัหนีดั้งกล่าว  
				    โดยการเข้าท�ำรายการนี้ได้ผ่านการอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการและผู้ถือหุ้น ในการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น 
				    ครั้งที่ 1/2541 เมื่อวันที่ 22 พฤษภาคม 2541 โดยมีผู้ค�้ำประกันทั้งหมด 3 ราย ได้แก่

					     1.	 บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน) 	
					     2.	 นายสุธรรม  เอกะหิตานนท์  (ถึงแก่กรรมเมื่อวันที่ 2 มีนาคม 2550)		
					     3.	 นางสุภา  พรหมสาขา ณ สกลนคร	
	
				     ต่อมาบริษัท เหล็กสหมิตร จ�ำกัด ได้รับผลกระทบจากวิกฤตเศรษฐท�ำให้บริษัทในฐานะผู้ค�้ำประกัน ต้องร่วม 

รายการระหว่างกัน
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				    รบัผดิชอบช�ำระหนีส้นิทีเ่กดิขึน้ ซ่ึงบรษิทัได้มกีารเจรจาปรบัโครงสร้างหนีกั้บธนาคารกรงุเทพมาโดยตลอด จนเมือ่วนัที่  
				    27 มิถุนายน 2551 ที่ผ่านมา บริษัทและบริษัทที่เกี่ยวข้องประสบความส�ำเร็จในการเจรจาปรับโครงสร้างหนี้ภาระ 
				    ค�ำ้ประกนัทัง้หมดโดยบรษัิทเป็นผูช้�ำระหนีแ้ทนบรษิทัทีเ่กีย่วข้อง ปัจจบุนั บรษิทัและบรษัิททีเ่กีย่วข้องได้ด�ำเนนิการ 
				    ตามเงือ่นไขทีร่ะบใุนสญัญาปรบัโครงสร้างหนีฉ้บับใหม่ทัง้หมดเรยีบร้อยแล้ว โดย ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2557 บรษิทั 
				    ได้ช�ำระหนี้ตามสัญญาปรับโครงสร้างหนี้ฉบับดังกล่าวทั้งหมดเรียบร้อยแล้ว 
				  
				    โดยสรุปภาระหนี้ค�้ำประกัน มีดังต่อไปนี้

ล้านบาท

ภาระหนี้ค�้ำประกันหนี้ทั้งสิ้น (เงินต้น) ณ วันที่ 29 มิถุนายน 2544 1,350.52

หัก ยอดช�ำระตั้งแต่วันที่ 29 มิถุนายน 2544 - 31 มีนาคม 2551 (ตามสัญญาฯเดิม) 109.06

คงเหลือภาระหนี้ (ตามสัญญาใหม่) ณ วันที่ 27 มิถุนายน 2551 1,241.46

แบ่งการช�ำระหนี้ เป็นดังนี้

1.  บจ.เหล็กสหมิตร (ลูกหนี้) ขายทรัพย์ทั้งหมดเพื่อช�ำระหนี้ 312.10

2.  บริษัท (ในฐานะผู้ค�้ำประกัน) ออกหุ้นเพิ่มทุนให้ธนาคารเจ้าหนี้ ร้อยละ 10 26.66

3. ธนาคารเจ้าหนี้ยกหนี้ส่วนที่เหลือให้ทั้งหมด 464.80

4.  บริษัท (ในฐานะผู้ค�้ำประกัน) ผ่อนช�ำระหนี้ต่อ 437.90

				    รายการในล�ำดับที่ 1 - 3 ได้ด�ำเนินการเสร็จสิ้นแล้วในปี 2551 - 2552 และในปี 2557 บริษัทได้ช�ำระหนี้ในล�ำดับ 
				    ที่ 4 ทั้งหมดแล้ว		
					     จากการที่บริษัทต้องช�ำระหนี้ตามภาระค�้ำประกันบริษัท เหล็กสหมิตร จ�ำกัด ตามสัญญาปรบัโครงสร้างหนี้  
				    ทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษัิทครัง้ที ่2/2556 เมือ่วนัท่ี 4 มนีาคม 2556 จงึมมีตใิห้ด�ำเนนิการตามกฎหมายกบัลกูหน้ี 
				    และลกูหนีต้ามภาระค�ำ้ประกนัร่วม  ซึง่ผลของคดฟ้ีองล้มละลายบรษิทั เหลก็สหมติร จ�ำกดั สิน้สดุแล้วโดยเม่ือวนัที่  
				    20 มีนาคม 2557 ศาลล้มละลายกลางมีค�ำสั่งให้บริษัท เหล็กสหมิตร จ�ำกัด ล้มละลาย และได้มีการแบ่งทรัพย์ 
				    ครัง้ท่ีสดุ (คร้ังเดียว) เมือ่วนัที ่24 มถินุายน 2558 และปิดคดเีมือ่วนัท่ี 3 กนัยายน 2558 บรษิทัจึงได้ตดัจ�ำหน่ายลกูหน้ี 
				    ดังกล่าวออกจากบัญชี 
					     ส่วนคดฟ้ีองแพ่งผูค้�ำ้ประกนัร่วม 2 ราย อยูร่ะหว่างการพจิารณาในชัน้ศาลฎกีา (โปรดดรูายละเอยีดของคดแีละ 
				    ผลการพิจารณาของทั้ง 2 คดีได้ที่หัวข้อ “ปัจจัยความเสี่ยง” ข้อย่อย 1)
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1.2 บุคคลที่มีผลประโยชน์ร่วม : นางปัทมา เล้าวงษ์

ความสัมพันธ์กับบริษัท : กรรมการและผู้ถือหุ้นของบริษัท

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท
(ณ วันที่ 11 พ.ย. 2559)

: ร้อยละ 24.33

ลักษณะและวัตถุประสงค์ของรายการ : บริษัทมีรายการเช่าที่ดินจากผู้ถือหุ้น ส�ำหรับใช้เป็นพื้นที่
ในการจัดเก็บวัตถุดิบในการผลิตสินค้าของบริษัท 

รายละเอียดของสัญญาเช่าที่ดิน 

อัตราค่าเช่า : 0.24 ล้านบาท / ปี

ระยะเวลาของสัญญา : ทุก 1 ปี และสามารถต่ออายุสัญญาเช่าได้ 
เริ่ม 1 ตุลาคม 2558 - 30 กันยายน 2559

ก�ำหนดช�ำระเงินค่าเช่า : ทุกวันที่ 5 ของเดือน

ทรัพย์สินที่เช่า : ที่ดินเนื้อที่  5 - 0 - 17 ไร่ อยู่ติดกับที่ตั้งโรงงานของบริษัท

หมายเหตุ : สัญญาเช่าใหม่ที่ต่ออายุ เริ่ม 1 ตุลาคม 2559 - 30 กันยายน 2560 โดยคงอัตราค่าเช่าที่อัตราเดิม

2.	เหตุผลและความจ�ำเป็นที่ท�ำให้เกิดรายการระหว่างกัน
	 รายการเช่าที่ดิน บริษัทเช่าเพื่อใช้เป็นพื้นที่ในการจัดเก็บวัตถุดิบในการผลิตสินค้าของบริษัท เนื่องจากพื้นที่ภายในบริษัทม ี
ไม่เพียงพอ กิจการมีนโยบายการท�ำรายการระหว่างกันเพื่อประโยชน์สูงสุดแก่บริษัท ด้วยเงื่อนไขในการท�ำรายการที่ไม่แตกต่าง
จากบุคคลภายนอก ที่ราคาสมเหตุสมผล สามารถเทียบเคียงได้กับราคาตลาด 
	 ส่วนรายการกับบริษัทเหล็กสหมิตร จ�ำกัด ได้กล่าวเหตุผลไว้แล้วในข้อ 1.1 

3.	แนวโน้มการท�ำรายการระหว่างกันในอนาคต
	 โดยหลักการแล้ว บริษัทจะไม่ท�ำรายการระหว่างกันกับผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ และ/หรือผู้ที่เกี่ยวข้อง เว้นแต่จะเป็นการ
ท�ำรายการเพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัท โดยมีราคาและเงื่อนไขที่ไม่แตกต่างจากการท�ำรายการกับบุคคลภายนอก
	 ส�ำหรับรายการทีเ่กีย่วข้องกนัทีอ่าจจะเกดิขึน้ในอนาคตนัน้ บรษิทัได้ก�ำหนดนโยบายไว้ในข้อบงัคบัของบรษิทัให้คณะกรรมการ
ของบริษทัด�ำเนินการให้เป็นไปตามกฎระเบยีบทีต่ลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย และ/หรอื ส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกับหลัก
ทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ได้ก�ำหนดไว้ 
	 ปัจจุบัน บริษัทยังไม่มีรายการที่เกี่ยวข้องที่คาดว่าจะเกิดขึ้นในอนาคต
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การวิเคราะห์และค�ำอธิบายของฝ่ายจัดการ

1.	วิเคราะห์ฐานะทางการเงิน และผลการด�ำเนินงาน
     1.1	 ผลการด�ำเนินงาน
	 สาเหตุที่ผลการด�ำเนินงานส�ำหรับปีนี้แตกต่างจากปีก่อนเนื่องจาก 
		  1.	 ยอดขายรวมเพิ่มขึ้น 643.12 ล้านบาท (ร้อยละ 22.8) จาก 2,825.88 ล้านบาท เป็น 3,469.00 ล้านบาท เนื่องจาก 
			   ในปีนี้ปริมาณขายเพิ่มสูงถึง ร้อยละ 22 โดยสัดส่วนการขายส่วนใหญ่อยู่ในแถบแอฟริกาและเอเชีย
		  2.	 ต้นทุนขายเพิ่มขึ้น 336.39 ล้านบาท (ร้อยละ 15.7) จาก 2,139.53 ล้านบาท เป็น 2,475.92 ล้านบาท สอดคล้องกับ	 
			   ยอดขายทีเ่พิม่ขึน้ สทุธกัิบต้นทนุทีล่ดลงจากราคาวตัถดุบิทีล่ดลงจากปีก่อน ร้อยละ 17 และค่าใช้จ่ายในการผลติคงทีต่่อ 
			   หน่วยที่ลดลง ร้อยละ 8 จากปริมาณการผลิตที่เพิ่มขึ้น
		  3.	 ก�ำไรขั้นต้นเพิ่มขึ้น 306.73 ล้านบาท (รอ้ยละ 44.7) จาก 686.35 ล้านบาท เป็น 993.08 ล้านบาท และอัตราก�ำไร 
			   ขั้นต้นเพิ่มขึ้น ร้อยละ 4.3 จาก ร้อยละ 24.3 เป็น ร้อยละ 28.6 เป็นผลจากยอดขายที่เพิ่มขึ้น และต้นทุนต่อหน่วยที่ 
			   ลดลงด้วยสาเหตุข้างต้นประกอบกับค่าเงินบาทที่อ่อนลงเล็กน้อย ท�ำให้อัตราการท�ำก�ำไรดีขึ้น
		  4.	 รายได้อืน่เพิม่ขึน้ 33.16 ล้านบาท (ร้อยละ 30.8) จาก 107.83 ล้านบาท เป็น 140.99 ล้านบาท เนือ่งจากรายได้ค่าขาย 
			   เศษซาก (เศษเหล็ก) ที่เพิ่มขึ้นตามปริมาณการผลิตที่เพิ่มขึ้น
		  5.	 ค่าใช้จ่ายในการขายเพิ่มขึ้น 75.03 ล้านบาท (ร้อยละ39.7) จาก 188.89 ล้านบาท เป็น 263.92 ล้านบาท ส่วนใหญ่ 
			   เกิดจากค่าส่งเสริมการขายในกลุ่มลูกค้าเดิมและขยายฐานลูกค้าใหม่ และค่าขนส่งเพิ่มขึ้นตามยอดขายที่เพิ่มขึ้น
		  6.	 ต้นทนุทางการเงินลดลง 6.84 ล้านบาท (ร้อยละ 40.8) จาก 16.77 ล้านบาท เหลอื 9.93 ล้านบาท เนือ่งจากบรษิทัสามารถ 
			   หาแหล่งเงินทุนที่มีต้นทุนต�่ำลงได้เพิ่มขึ้น และอัตราดอกเบี้ยในตลาดที่ปรับลดลง
		  7.	 ภาษเีงนิได้เพ่ิมขึน้ 161.95 ล้านบาท (ร้อยละ 492.2) จากผลประโยชน์ภาษเีงนิได้ 32.90 ล้านบาท เป็นค่าใช้จ่ายภาษีเงนิได้  
			   129.05 ล้านบาท เน่ืองจากปีก่อนบริษัทใช้สิทธิประโยชน์ทางภาษีจากการตัดหนี้สูญกรณีฟ้องล้มละลายบริษัท 
			   ที่เกี่ยวข้องกันแห่งหนึ่ง ท�ำให้เกิดผลประโยชน์ภาษีเงินได้ อย่างไรก็ตามบริษัทได้ใช้สิทธิดังกล่าวหมดแล้วในงวดครึ่งปี 
			   แรกของปี 2559 ท�ำให้บริษัทมีภาษีที่ต้องช�ำระในงวดครึ่งปีหลังของปี 2559 ที่อัตราภาษีเงินได้ ร้อยละ20  
		  8.	 ก�ำไรส�ำหรบังวดเพิม่ขึน้ 94.00 ล้านบาท (ร้อยละ 21.0) จาก 447.14 ล้านบาท เป็น 541.14 ล้านบาท เนือ่งจากยอดขาย 
			   และอัตราการท�ำก�ำไรที่เพิ่มขึ้น โดยสุทธิกับค่าใช้จ่ายในการขายและภาษีเงินได้ที่เพิ่มขึ้น

	 1.2	 ฐานะทางการเงิน
	 สินทรัพย์
		  ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 บรษัิทฯ มสีนิทรพัย์รวมเพิม่ขึน้ ร้อยละ 14.5 จาก 1,818.91 ล้านบาท เป็น 2,082.59 ล้านบาท  
	 เพิ่มขึ้นจากปี 2558 จ�ำนวน  263.68 ล้านบาท โดยมีการเปลี่ยนแปลงของสินทรัพย์ดังนี้
		  •	 เงินสดเพิ่มขึ้น 36.17 ล้านบาท (ร้อยละ 61.7) จาก 58.64 ล้านบาท เป็น 94.81 ล้านบาท เนื่องจากส�ำรองเงินสดช่วง 
			   ปลายปีเพิ่มขึ้นส�ำหรับการจ่ายค่าแรงและโบนัสประจ�ำปี
		  •	 สนิค้าคงเหลอืเพิม่ขึน้ 168.01 ล้านบาท (ร้อยละ 41.7) จาก 403.30 ล้านบาท เป็น 571.31 ล้านบาท เนือ่งจากสิน้ปี 2559  
			   มีการซื้อวัตถุดิบ (เหล็ก) ปลายงวดเพื่อรองรับแผนการผลิตซึ่งมีก�ำหนดส่งในไตรมาส 1/2560 
		  •	 ทีด่นิ อาคาร และอปุกรณ์ เพิม่ขึน้ 93.80 ล้านบาท (ร้อยละ 12.0) จาก 783.13 ล้านบาท เป็น 876.92 ล้านบาท เน่ืองจาก 
			   การลงทุนขยายโรงงาน และปรับปรุงประสิทธิภาพเครื่องจักรและติดตั้งเครื่องจักรใหม่เพื่อขยายก�ำลังการผลิต เป็น 
			   ผลให้ตั้งแต่ปี 2560 ก�ำลังการผลิตของบริษัทเพิ่มขึ้น 1 ล้านใบ/ปี จาก 6.2 ล้านใบ/ปี เป็น 7.2 ล้านใบ/ปี
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		  •	  สนิทรพัย์ภาษเีงินได้รอตัดบญัชลีดลง 34.52 ล้านบาท (ร้อยละ 76.1) จาก 45.39 ล้านบาท เป็น 10.87 ล้านบาท เนือ่งจาก 
			   บริษัทใช้ส่วนผลประโยชน์ทางภาษีจากการตัดหนี้สูญส่วนท่ีคงเหลือยกมาจากปี 2558 ในการค�ำนวณภาษีปี 2559  
			   ซึ่งได้ใช้ครบทั้งจ�ำนวนแล้ว
	 หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น	
		  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทฯ มีหนี้สินรวมเพิ่มขึ้นจากปี 2558 จ�ำนวน 35.08 ล้านบาท (ร้อยละ 4.7) จาก 753.01  
	 ล้านบาท เป็น 788.09 ล้านบาท โดยมีการเปลี่ยนแปลงของหนี้สินดังนี้
		  •	 เน่ืองจากปีนีย้อดขายเพิม่ขึน้จากปีก่อน ท�ำให้หนีส้นิท่ีเกีย่วกบัการขาย เช่น ค่านายหน้าค้างจ่ายเพิม่ข้ึน 28.05 ล้านบาท  
			   (ร้อยละ 145.2) เงนิรบัล่วงหน้าจากลกูค้าเพิม่ขึน้ 17.47 ล้านบาท (ร้อยละ 68.1) และค่าขนส่งค้างจ่ายเพิม่ขึน้ 14.75 ล้านบาท  
			   (ร้อยละ 145.1) นอกจากนีภ้าษเีงนิได้ค้างจ่ายเพิม่ข้ึน 58.92 ล้านบาท (ร้อยละ 100.0) เนือ่งจากปีนีใ้ช้สทิธทิางภาษีจากการ 
			   ตัดจ�ำหน่ายหนี้สูญยกมาจากปีก่อนทั้งจ�ำนวนแล้ว ท�ำให้มีภาษีที่ต้องช�ำระในงวดครึ่งปีหลังของปี 2559
		  •	 สุทธิกับรายการหน้ีสินที่ลดลงจากการจ่ายช�ำระคืนตามก�ำหนดได้แก่ เงินกู้ยืมระยะสั้นจากธนาคารลดลง 32.14  
			   ล้านบาท เจ้าหนี้การค้าลดลง 42.98 ล้านบาท และจ่ายช�ำระเงินกู้ยืมระยะยาวตามก�ำหนด จ�ำนวน 22.80 ล้านบาท  
		  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 ส่วนของผู้ถือหุ้นเท่ากับ 1,294.50 ล้านบาท เพิ่มข้ึนจากปี 2558 จ�ำนวน 228.60  
	 ล้านบาท โดยมีการเปลี่ยนแปลงในส่วนของผู้ถือหุ้นดังนี้
		  •	 ก�ำไรส�ำหรับปี 2559 จ�ำนวน 541.14 ล้านบาท 
		  •	 ก�ำไรสะสมลดลงจากการจ่ายเงินปันผลจ่ายงวดครึ่งปีหลังของปี 2558 (จากผลการด�ำเนินงานงวด 1 ก.ค. 2558- 
			   31 ธ.ค. 2558) จ�ำนวน 168.61 ล้านบาท นอกจากนี้มีการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลจากผลการด�ำเนินงานของ 
			   บรษิทัส�ำหรบังวด 6 เดอืนสิน้สุดวนัที ่30 มถินุายน 2559 จ�ำนวน 158.72 ล้านบาท รวมปันผลจ่ายของปี 2559 จ�ำนวน  
			   327.33 ล้านบาท
		  •	 ปี 2559 เป็นปีแรกท่ีสามารถใช้สิทธิตามโครงการจัดสรรและออกใบส�ำคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นของบริษัทให้แก ่
			   กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัท (โครงการ “ESOP”) มีผู้ใช้ใบส�ำคัญแสดงสิทธิจ�ำนวน 2,130,595 หน่วย  
			   ในการซื้อหุ้นสามัญ 2,130,595 หุ้น ตามราคาใช้สิทธิที่ 5.80 บาทต่อสิทธิ บริษัทได้รับช�ำระค่าหุ้นและส่วนเกินมูลค่า 
			   หุ้นเพิ่มขึ้น 2.13 ล้านบาท และ 12.23 ล้านบาท ตามล�ำดับ 
		  •	 สิทธิซื้อหุ้นจากโครงการ ESOP เพิ่มขึ้นจ�ำนวน 0.44 ล้านบาท

2.	วิเคราะห์กระแสเงินสด และสภาพคล่องของบริษัท

																		                       (หน่วย : ล้านบาท)
																	                 ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

2559 2558

เงินสดสุทธิได้มา (ใช้ไปใน) กิจกรรมด�ำเนินงาน 539.61 317.45

เงินสดสุทธิได้มา (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน (131.41) (102.99)

เงินสดสุทธิได้มา (ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน (372.03) (172.37)

กระแสเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) 36.17 42.09

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันสิ้นปี 94.81 58.64
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	 บริษัท มีเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด เพิ่มขึ้นจาก ณ สิ้นปี 2558 จ�ำนวน 36.17 ล้านบาท จาก 58.64 ล้านบาท เป็น 
94.81 ล้านบาท เนื่องจาก
		  •	 เงนิสดได้มาจากการด�ำเนนิงานเพิม่ขึน้สทุธ ิ222.16 ล้านบาท ส่วนใหญ่จากก�ำไรจากการด�ำเนินงานส�ำหรบัปี โดยสทุธ ิ
			   กับวัตถุดิบคงเหลือ (เหล็ก) เพิ่มขึ้นเพื่อรองรับแผนการผลิตที่มีก�ำหนดส่งในช่วงไตรมาส 1/2560 จ่ายช�ำระเจ้าหนี้ 
			   การค้า และจ่ายภาษีเงินได้ส�ำหรับงวดครึ่งปีแรกของปี 2559
		  •	 เงินสดใช้ไปในกิจกรรมลงทุน โดยบริษัทลงทุนเพิ่มเติมจ�ำนวน 132.89 ล้านบาท ในการก่อสร้างต่อเติมอาคาร 
			   โรงงาน และติดตั้งเครื่องจักรใหม่และปรับปรุงประสิทธิภาพเครื่องจักรให้ดีขึ้น เพื่อขยายก�ำลังการผลิต  		
		  •	 เงินสดใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงิน โดยจ่ายเงินสดปันผลจ�ำนวน 326.33 ล้านบาท และจ่ายช�ำระคืนเงินกู้ยืมระยะสั้น 
			   จากธนาคาร และเงินกู้ยืมระยะยาวตามก�ำหนดจ�ำนวน 34.03 ล้านบาท และ 22.80 ล้านบาท ตามล�ำดับ สุทธิกับ 
			   เงินสดเพิ่มขึ้นจากการใช้สิทธิตามโครงการ ESOP จ�ำนวน 12.36 ล้านบาท  

3.	วิเคราะห์อัตราส่วนทางการเงิน
	
	 3.1 อัตราส่วนที่เกี่ยวกับความสามารถในการด�ำเนินงาน
		  ปี  2559 นีย้อดขายเพ่ิมขึน้จากปีก่อน ร้อยละ 22.76 โดยปรมิาณขายเพิม่ขึน้ ร้อยละ 22 เนือ่งจากความต้องการอย่างต่อเนือ่ง 
	 ของลกูค้าในกลุม่ประเทศทีก่�ำลังพฒันา เช่นลกูค้าในทวปีเอเชยีใต้และแอฟรกิา โดยปีนีม้กีารลงทนุเพิม่เตมิในระดบัโครงสร้าง 
	 พ้ืนฐานในหลายประเทศ ซึ่งรวมถึง การก่อสร้างคลังเก็บแก๊สและโรงบรรจุแก๊สที่แล้วเสร็จ อีกท้ังภาครัฐเหล่านั้น 
	 ยังให้ออกนโยบายสนับสนุนและส่งเสริมให้ประชาชนใช้แก๊สเพิ่มขึ้น เช่น การแจกจ่ายถังแก๊สให้กับประชาชน หรือการชดเชย 
	 ด้านราคาบางส่วน อัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์ของบริษัทเพิ่มขึ้นจาก ร้อยละ 24.21 ในปี 2558 เป็น ร้อยละ 34.36 ในปีนี้  
	 เนื่องจากความสามารถในการท�ำก�ำไรที่เพิ่มขึ้น ประกอบกับต้นทุนทางการเงินลดลง

	 3.2	 อัตราส่วนที่เกี่ยวกับความสามารถในการท�ำก�ำไร
		  ในปี   2559  อตัราผลตอบแทนต่อส่วนของผูถ้อืหุน้ลดลงจาก ร้อยละ  49.24  ในปี  2558  เหลอื ร้อยละ  45.85   ในปี   2559   เนือ่งจาก 
	 ก�ำไรส�ำหรบัปีเพิม่ขึน้ 94.00 ล้านบาท โดยบรษิทัมอีตัราก�ำไรขัน้ต้นในปี 2559 ท่ี ร้อยละ 28.63 เพิม่ขึน้จากปี 2558 ที ่ร้อยละ 24.29  
	 เนื่องจากราคาวัตถุดิบที่ต�่ำลงจากปีก่อน ร้อยละ 17 และค่าใช้จ่ายในการผลิตคงที่ต่อหน่วยที่ลดลง ร้อยละ 8 จากปริมาณ 
	 ผลิตท่ีเพิ่มขึ้น ประกอบกับค่าเงินบาทท่ีอ่อนลงเล็กน้อยท�ำให้อัตราก�ำไรข้ันต้นดีข้ึน และอัตราก�ำไรก่อนภาษีเงินได้และ 
	 ค่าเสือ่มราคาเพ่ิมขึน้จาก ร้อยละ 15.54  ในปี  2558 เป็น ร้อยละ 19.79  ในปี  2559  อย่างไรก็ตามอตัราก�ำไรสทุธ ิ(ต่อรายได้รวม) ลดลง 
	 เล็กน้อยจาก ร้อยละ 15.24 ในปี 2559 เหลือ ร้อยละ 14.99 ปี 2559 ในขณะที่อัตราการท�ำก�ำไรตัวอื่นดีขึ้น เนื่องจากปีก่อน 
	 บริษัทมีรายการพิเศษสิทธิประโยชน์ทางภาษียกมาจากการตัดหนี้สูญกรณีฟ้องล้มละลายบริษัทที่เกี่ยวข้องกันแห่งหน่ึง สุทธิ 
	 กับภาษีเงินได้ของปีเป็นผลประโยชน์ภาษีเงินได้จ�ำนวน 32.90 ล้านบาทในงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 	
	
	 3.3	 อัตราส่วนสภาพคล่อง
		  ณ สิ้นปี  2559 บริษัทมีอัตราส่วนสภาพคล่องเท่ากับ 1.49 เท่า ดีขึ้นจากปี 2558 ที่ 1.28 เท่า เนื่องจากผลการด�ำเนินงาน 
	 ที่ดีขึ้น การช�ำระหนี้สินตามก�ำหนด และการบริหารเงินทุนหมุนเวียนที่มีประสิทธิภาพมากขึ้น ในขณะที่อัตราส่วนสภาพคล่อง 
	 หมุนเร็ว (Quick Ratio) ใกล้เคียงกัน โดยในปี 2559 และ 2558 มีอัตราที่ 0.68 เท่า และ 0.67 เท่า ตามล�ำดับ	
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	 3.4	 อัตราส่วนนโยบายการเงิน
		  ณ สิ้นปี 2559 บริษัทมีอัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้นลดลงจาก 0.34 เท่าในปี 2558 เหลือ 0.24 เท่าในปี 2559  
	 และมีอัตราส่วนความสามารถในการช�ำระดอกเบี้ยเพิ่มขึ้นจาก 28.18 เท่าในปี 2558 เป็น 72.93 เท่าในปี 2559 เนื่องจาก 
	 ผลการด�ำเนินงานที่ดีขึ้นมากในปีนี้ ท�ำให้ส่วนของผู้ถือหุ้นเพิ่มขึ้นจาก 1,065.90 ล้านบาทในปี 2558 เป็น 1,294.50 ล้านบาท 
	 ในปี 2559 ในขณะที่ภาระหนี้สินรวมเพิ่มขึ้นเพียง 35.08 ล้านบาท จาก 753.01 ล้านบาท ในปี 2558 เป็น 788.09 ล้านบาท  
	 ในปี 2559 เน่ืองจากหนี้สินที่เกี่ยวกับการขาย เช่น ค่านายหน้าค้างจ่าย ค่าขนส่งค้างจ่าย และเงินรับล่วงหน้าจากลูกค้า 
	 เพิ่มขึ้น สัมพันธ์กับยอดขายที่เพิ่มขึ้น

4.	การเปลี่ยนแปลงท่ีส�ำคัญท่ีเกิดข้ึนภายหลังวันท่ีในงบการเงินล่าสุด และผลกระทบท่ีอาจมีต่อ 
	 ฐานะการเงินและผลการด�ำเนินงาน
		  เมือ่วนัที ่15 กุมภาพนัธ์ 2560 ท่ีประชมุคณะกรรมการมมีติให้เสนอทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้พจิารณาอนมุตัจ่ิายเงนิปันผล ส�ำหรบั 
	 ผลการด�ำเนินงานประจ�ำปีส้ินสดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2559 ให้แก่ผูถื้อหุน้ของบรษิทั ในอตัราหุน้ละ 0.64 บาท ซึง่ได้จ่ายเงินปันผล 
	 ระหว่างกาลไปแล้วส�ำหรับงวด 6 เดือนสิ้นสุดวันที่ 30 มิถุนายน 2559 ในอัตราหุ้นละ 0.30 บาท ที่มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1.00  
	 บาท เมื่อวันที่ 9 กันยายน 2559 บริษัทมีเงินปันผลจ่ายคงเหลือส�ำหรับรอบระยะเวลาบัญชีตั้งแต่วันที่ 1 กรกฎาคม 2559 ถึง  
	 31 ธันวาคม 2559 ในอัตราหุ้นละ 0.34 บาท ที่มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1.00 บาท โดยคิดเป็นเงินทั้งสิ้นไม่เกิน 180 ล้านบาท

5.	เป้าหมายการด�ำเนินธุรกิจ
		  ในปี 2559 ยอดขายรวมเพิม่ขึน้ ร้อยละ 22.8 จากความต้องการอย่างต่อเนือ่งของลกูค้าในแถบทวปีเอเชีย และแอฟรกิา และ 
	 มีก�ำไรก่อนภาษีเงินได้ (EBT) จ�ำนวน 670.18 ล้านบาท จากความสามารถในการท�ำก�ำไรท่ีเพิ่มข้ึน ในอนาคตบริษัทได้วาง 
	 เป้าหมายในการด�ำเนินธุรกิจทั้งระยะสั้นและระยะยาวดังนี้

	 เป้าหมายระยะสั้น (1-3 ปี) 
	 -	 ผู้บริหารยงัคงเน้นการพิจารณาปรบัเปลีย่นกลยทุธ์การขายให้เหมาะสมและสอดคล้องกบัสภาวะเศรษฐกจิโลกและตดิตาม 
		  ความต้องการของตลาดอย่างใกล้ชิด 
	 -	 คิดค้นพัฒนาผลิตภัณฑ์ที่คาดว่าจะเป็นที่ต้องการของตลาดในอนาคต เพื่อผลก�ำไรที่ดียิ่งขึ้น
	 -	 การริเริ่มบุกตลาดในภูมิภาคใหม่ที่คาดว่าจะท�ำก�ำไรได้ดี เพื่อเพิ่มฐานลูกค้า อันจะส่งผลถึงยอดขายและความสามารถใน 
		  การท�ำก�ำไรให้สูงขึ้นต่อไป 
	 -	 บริษัทยังคงมุ่งเน้นในการรักษาคุณภาพและมาตรฐานท่ีสูงกว่าผู้ผลิตรายอื่นๆ รวมถึงการจัดส่งท่ีตรงเวลาเพื่อรักษากลุ่ม 
		  ลูกค้าเดิม 
	 -	 บริหารต้นทุนการผลิตให้มีประสิทธิภาพโดยเพิ่มมาตรการในการตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานในทุกข้ันตอนของ 
		  การผลติ เพ่ือลดส่วนสญูเสยีทีเ่กดิจากกระบวนการผลติ เพือ่ให้สามารถควบคมุต้นทนุในการผลติให้สามารถแข่งขนัในด้าน 
		  ราคากับผู้ประกอบการรายอื่นในการขยายตลาดลูกค้ารายใหม่ได้ 
	 -	 การพัฒนาบุคลากร บริษัทตระหนักถึงคุณค่าของบุคคลากรว่ามีผลต่อความก้าวหน้าและความส�ำเร็จในการปฏิบัติตาม 
		  ทศิทางทีผู่บ้รหิารได้ตัง้เป้าหมายไว้ ดงันัน้บรษิทัจงึให้ความส�ำคญักบัการพฒันาบุคลากรในสายงานต่างๆ โดยวางแผนการ 
		  จดัการอบรมความรูค้วามช�ำนาญตามสายงานและตามระดบัพนกังาน การส่งเสรมิกจิกรรมการเรยีนรู ้และความรูส้กึภกัดี 
		  ต่อองค์กร
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-	 การด�ำเนินธุรกิจด้วยหลักจริยธรรม ค�ำนึงถึงสังคมและสิ่งแวดล้อม เพื่อการเติบโตอย่างยั่งยืน
-	 ศึกษาความเป็นไปได้ในการขยายการลงทุนทั้งในด้านภูมิศาสตร์ และ ผลิตภัณฑ์ที่เกี่ยวเนื่องเพื่อความเติบโตอย่างยั่งยืน

เป้าหมายระยะยาว (>3 ปี)
-	 ศกึษาเทคโนโลยใีนการผลติใหม่ๆทีท่นัสมยั เพือ่เพิม่ประสทิธภิาพ เพ่ิมผลผลติ ประหยดัพลงังาน ลดส่วนสญูเสยี ลดต้นทนุ 
	 ที่ไม่จ�ำเป็น และแก้ปัญหาการขาดแคลนแรงงานในอนาคต
-	 การวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์ บริษัทให้ความส�ำคัญและสนับสนุนบุคลากรท่ีมีความรู้และเช่ียวชาญ ให้ใช้ความรู้ความ 
	 สามารถในการวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์ ทั้งในส่วนของการปรับปรุงต่อยอดผลิตภัณฑ์เดิม และการพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ 
	 ให้มีคุณภาพและความหลากหลายมากยิ่งขึ้น
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รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
ต่อรายงานทางการเงิน

	 คณะกรรมการบริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน) เป็นผู้รับผิดชอบต่อรายงานทางการเงินของบริษัทและสารสนเทศที่
ปรากฏในรายงานประจ�ำปี งบการเงินส�ำหรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 จัดท�ำขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน
ของไทย โดยได้มกีารพจิารณาเลือกใช้นโยบายบัญชทีีเ่หมาะสมและถือปฏิบัตอิย่างสม�ำ่เสมอ และใช้ดลุยพนิจิอย่างระมดัระวงัและ
ประมาณการที่สมเหตุสมผลในการจัดท�ำ รวมทั้งมีการเปิดเผยข้อมูลที่ส�ำคัญอย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน  โดย
ผูส้อบบญัชีได้สอบทานและตรวจสอบงบการเงนิและแสดงความเหน็ในรายงานผูส้อบบญัชอีย่างไม่มเีงือ่นไข งบการเงนิจงึสะท้อน
ฐานะทางการเงิน ผลการด�ำเนินงาน และกระแสเงินสดในปีที่ผ่านมาอย่างถูกต้องตามที่ควรในสาระส�ำคัญ อันเป็นประโยชน์ต่อผู้
ถือหุ้นและผู้ลงทุนทั่วไปในการใช้งบการเงิน
	 คณะกรรมการได้ให้ความส�ำคัญต่อหน้าที่และความรับผิดชอบในการก�ำกับดูแลและพัฒนาการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามหลัก
การก�ำกับดูแลกิจการที่ดี รวมทั้งจัดให้มีการด�ำรงรักษาไว้ซึ่งระบบการบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายในที่มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล เพื่อให้มั่นใจได้อย่างมีเหตุผลว่าการบันทึกข้อมูลทางบัญชีมีความถูกต้อง ครบถ้วน ทันเวลาและเพียงพอ ตลอด
จนเพื่อให้ทราบจุดอ่อนเพื่อป้องกันไม่ให้เกิดการทุจริตหรือการด�ำเนินการที่ผิดปกติอย่างมีสาระส�ำคัญ
	 ทั้งนี้คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งเป็นกรรมการอิสระให้เป็นผู้ดูแลรับผิดชอบเกี่ยวกับคุณภาพ
การรายงานทางการเงินและระบบควบคุมภายใน โดยความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ เกี่ยวกับเรื่องนี้ปรากฏในรายงาน
ของคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งได้แสดงไว้ในรายงานประจ�ำปีนี้แล้ว
	 คณะกรรมการบรษิทัมคีวามเห็นวา่ ระบบการควบคุมภายในของบรษิัทโดยรวมอยูใ่นระดบัทีน่า่พอใจและสามารถสร้างความ
เชื่อมั่นอย่างมีเหตุผลต่อความเชื่อถือได้ของงบการเงินของบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559

	
	
	
	
	 .......................................................							       ....................................................
	       (นายวินัย วิทวัสการเวช)			     				    (นายสุรศักดิ์ เอิบสิริสุข)
		       ประธานกรรมการ				        			      กรรมการผู้จัดการ
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เสนอ ผู้ถือหุ้นของบริษัท สหมิตรถังแก๊ส จํากัด (มหาชน) 

 

ความเห็น 

ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินของบริษัท สหมิตรถังแก๊ส จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ซึ่งประกอบด้วย งบ

แสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 งบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น งบแสดงการ

เปล่ียนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น และงบกระแสเงินสด สําหรับปีส้ินสุดวันเดียวกัน และหมายเหตุประกอบ 

งบการเงินรวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีที่สําคัญ 

 

ข้าพเจ้าเห็นว่า งบการเงินข้างต้นแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และผลการดําเนินงาน

และกระแสเงินสด สําหรับปีส้ินสุดวันเดียวกันโดยถูกต้องตามที่ควรในสาระสําคัญตามมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินของไทย 

 

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น  

ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าได้กล่าวไว้ในส่วน

ของความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินในรายงานของข้าพเจ้า ข้าพเจ้ามีความเป็น

อิสระจากบริษัทตามข้อกําหนดจรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการตรวจสอบ

งบการเงินที่กําหนดโดยสภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ์ และข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามความรับผิดชอบ

ด้านจรรยาบรรณอื่นๆ ซึ่งเป็นไปตามข้อกําหนดเหล่านี้ ข้าพเจ้าเช่ือว่าหลักฐานการสอบบัญชีที่ข้าพเจ้าได้รับ

เพียงพอและเหมาะสมเพื่อใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า 

 

เรื่องสําคัญในการตรวจสอบ  

เรื่องสําคัญในการตรวจสอบคือเรื่องต่างๆ ที่มีนัยสําคัญที่สุดในการตรวจสอบงบการเงินของบริษัทสําหรับ

งวดปัจจุบัน ตามดุลยพินิจเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพของข้าพเจ้า  เรื่องเหล่านี้ได้ถูกระบุในบริบทของการ

ตรวจสอบงบการเงินโดยรวมและในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า ทั้งนี้ ข้าพเจ้าไม่ได้แสดงความเห็นแยก

ต่างหากสําหรับเรื่องเหล่านี้ 
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต



 

เรื่องสําคัญในการตรวจสอบ วีธีตอบสนองตอ่เรื่องสําคัญในการตรวจสอบ 

 
การวัดมูลค่ายุติธรรมอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 
 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทมีอสังหาริมทรัพย์

เพื่ อการลงทุนตามราคามูลค่ายุติธรรมจํานวน 

41.72 ล้านบาท  ซึ่งประกอบด้วยที่ดินและอาคารท่ี

ไม่ได้ใช้ในการดําเนินงานของบริษัท 

 

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน แสดงมูลค่ายุติธรรม 

ณ วันที่รายงานโดยผู้ประเมินราคาอิสระ โดยใช้วิธี

เปรียบเทียบราคาตลาดในการวัดมูลค่ายุติธรรมและ

ปรับแก้มูลค่าความแตกต่างของปัจจัยต่างๆ ระหว่าง

ทรัพย์สินที่ประเมินกับสินทรัพย์ที่นํามาเปรียบเทียบ 

เช่น ทําเลที่ตั้ง ลักษณะทางกายภาพ และปัจจัย

อื่นๆ   

 

บริษัทรับรู้การเปล่ียนแปลงมูลค่ายุติธรรมในกําไร

หรือขาดทุนสําหรับปี  มูลค่ายุติธรรมดังกล่าวอาจ

เปล่ียนแปลงไปข้ึนอยู่กับวิธีการประเมิน สมมติฐาน 

ความเป็นอิสระ และความรู้ความสามารถของผู้

ประเมินราคา  

 

ตามที่บรษิัทเปดิเผยรายละเอยีดในหมายเหต ุ

ข้อ 10 และนโยบายการบญัชีทีสํ่าคัญ  

 

 

 

ข้าพเจ้าได้สอบทานรายงานของผู้ประเมินราคา

อิสระ เพื่อให้ได้มาซึ่งความเข้าใจเกี่ยวกับวิธีการ

วัดมูลค่ายุติธรรมของอสังหาริมทรัพย์เพิ่อการ

ลงทุน และประเมินวิธีการวัดมูลค่าดังกล่าวว่ามี

ความสมเหตุสมผลและสอดคล้องกับนโยบาย

การบัญชีของบริษัทหรือไม่ 

 

ข้าพเจ้าได้ประเมินความสมเหตุสมผลของการใช้

ดุลยพินิจที่สําคัญของผู้ประเมินราคาอิสระ และ

ข้อมูลที่นํามาใช้คํานวณมูลค่ายุติธรรม 

  

นอกจากนี้ข้าพเจ้าได้พิจารณาความเป็นอิสระ 

ความรู้ความสามารถและประสบการณ์ของ 

ผู้ประเมินราคา ว่าสามารถปฏิบัติงานได้อย่าง

เหมาะสมหรือไม่  รวมถึงตรวจสอบการเปิดเผย

ข้อมูลเกี่ยวกับวิธีการวัดมูลค่ายุติธรรมในหมาย

เหตุประกอบงบการเงิน 
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เรื่องอื่น   

งบการเงินของบริษัท สหมิตรถังแก๊ส จํากัด (มหาชน) สําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 ตรวจสอบ

โดยผู้สอบบัญชีอื่นในสํานักงานเดียวกันกับข้าพเจ้า ซึ่งได้เสนอรายงานการตรวจสอบซึ่งแสดงความเห็น

อย่างไม่มีเงื่อนไขลงวันที่ 11 กุมภาพันธ์ 2559 

 

ข้อมูลอื่น  

ผู้บริหารเป็นผู้รับผิดชอบต่อข้อมูลอื่น ข้อมูลอื่นประกอบด้วยข้อมูลซึ่งรวมอยู่ในรายงานประจําปี แต่ไม่

รวมถึงงบการเงินของบริษัทและรายงานของผู้สอบบัญชีที่อยู่ในรายงานน้ัน ซึ่งคาดว่ารายงานประจําปีจะ 

ถูกจัดเตรียมให้ข้าพเจ้าภายหลังวันที่ในรายงานของผู้สอบบัญชีนี้ 

 

ความเห็นของข้าพเจ้าต่องบการเงินของบริษัทไม่ครอบคลุมถึงข้อมูลอื่นและข้าพเจ้าไม่ได้ให้ความเชื่อมั่นต่อ

ข้อมูลอื่น  

 

ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าที่เกี่ยวเนื่องกับการตรวจสอบงบการเงินของบริษัท คือ การอ่านข้อมูลอื่นตามที่

ระบุข้างต้นเมื่อจัดทําแล้ว และพิจารณาว่าข้อมูลอื่นมีความขัดแย้งที่มีสาระสําคัญกับงบการเงินหรือกับ

ความรู้ที่ได้รับจากการตรวจสอบของข้าพเจ้า หรือปรากฏว่าข้อมูลอื่นมีการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริง 

อันเป็นสาระสําคัญหรือไม่  

 

เมื่อข้าพเจ้าได้อ่านรายงานประจําปี หากข้าพเจ้าสรุปได้ว่ามีการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจจริงอันเป็น

สาระสําคัญ ข้าพเจ้าต้องส่ือสารเรื่องดังกล่าวกบัผู้มีหน้าที่ในการกํากับดูแลเพื่อให้ผู้มีหน้าที่ในการกํากับดูแล

ดําเนินการแก้ไขข้อมูลที่แสดงขัดต่อข้อเท็จจริง 

 

ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าที่กํากับดูแลต่องบการเงินของบริษัท 

ผู้บริหารมีหน้าที่รับผิดชอบในการจัดทําและนําเสนองบการเงินของบริษัทเหล่านี้โดยถูกต้องตามที่ควรตาม

มาตรฐานการรายงานทางการเงินของไทย และรับผิดชอบเกี่ยวกับการควบคุมภายในที่ผู้บริหารพิจารณาว่า

จําเป็นเพื่อให้สามารถจัดทํางบการเงินของบริษัทที่ปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็น

สาระสําคัญไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด   
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ในการจัดทํางบการเงินของบริษัท ผู้บริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของบริษัทในการ

ดําเนินงานต่อเน่ือง เปิดเผยเรื่องที่เกี่ยวกับการดําเนินงานต่อเนื่อง (ในกรณีที่มีเรื่องดังกล่าว) และการใช้

เกณฑ์การบัญชีสําหรับการดําเนินงานต่อเนื่องเว้นแต่ผู้บริหารมีความตั้งใจที่จะเลิกบริษัท หรือหยุด

ดําเนินงานหรือไม่สามารถดําเนินงานต่อเนื่องต่อไปได้   

 

ผู้มีหน้าที่ในการกํากับดูแลมีหน้าที่ในการสอดส่องดูแลกระบวนการในการจัดทํารายงานทางการเงินของ

บริษัท 

 

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินของบริษัท 

การตรวจสอบของข้าพเจ้ามีวัตถุประสงค์เพื่อให้ได้ความเชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินของบริษัท

โดยรวมปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสําคัญหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริต

หรือข้อผิดพลาด และเสนอรายงานของผู้สอบบัญชีซึ่งรวมความเห็นของข้าพเจ้าอยู่ด้วยความเชื่อมั่นอย่าง

สมเหตุสมผลคือความเช่ือมั่นในระดับสูงแต่ไม่ได้เป็นการรับประกันว่าการปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐาน

การสอบบัญชีจะสามารถตรวจพบข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสําคัญที่มีอยู่ได้เสมอไปข้อมูลที่ขัด

ต่อข้อเท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาดและถือว่ามีสาระสําคัญเมื่อคาดการณ์อย่างสมเหตุสมผล

ได้ว่ารายการที่ขัดต่อข้อเท็จจริงแต่ละรายการหรือทุกรายการรวมกันจะมีผลต่อการตัดสินใจทางเศรษฐกิจ

ของผู้ใช้งบการเงินเหล่านี้   

 

ในการตรวจสอบของข้าพเจ้าตามมาตรฐานการสอบบัญชี ข้าพเจ้าได้ใช้ดุลยพินิจและการสังเกตและสงสัย

เยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบัติงานของข้าพเจ้ารวมถึง 

 

 ระบุและประเมินความเสี่ยงจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสําคัญในงบการเงิน ไม่

ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด ออกแบบและปฏิบัติงานตามวิธีการตรวจสอบเพ่ือตอบสนอง

ต่อความเส่ียงเหล่านั้น และได้หลักฐานการสอบบัญชีที่เพียงพอและเหมาะสมเพื่อเป็นเกณฑ์ในการ

แสดงความเห็นของข้าพเจ้า ความเส่ียงที่ไม่พบข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสําคัญซ่ึงเป็นผล

มาจากการทุจริตจะสูงกว่าความเส่ียงที่เกิดจากข้อผิดพลาด เนื่องจากการทุจริตอาจเกี่ยวกับการ 

สมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลักฐาน การตั้งใจละเว้นการบันทึกรายการหรือแสดงข้อมูล การ

แสดงข้อมูลที่ไม่ตรงตามข้อเท็จจริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน  
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 ทําความเข้าใจในระบบการควบคุมภายในที่เกี่ยวข้องกับการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบ

ที่เหมาะสมกับสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวัตถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของ

การควบคุมภายในของบริษัท 

 ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีที่ผู้บริหารใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการ

ทางบัญชีและการเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้องซึ่งจัดทําขึ้นโดยผู้บริหาร   

 ให้ข้อสรุปเกี่ยวกับความเหมาะสมของการใช้เกณฑ์การบัญชีสําหรับการดําเนินงานต่อเนื่องของ

ผู้บริหาร จากหลักฐานการสอบบัญชีที่ได้รับ ว่ามีความไม่แน่นอนที่มีสาระสําคัญที่เกี่ยวกับเหตุการณ์

หรือสถานการณ์ที่อาจเป็นเหตุให้เกิดข้อสงสัยอย่างมีนัยสําคัญต่อความสามารถของบริษัทในการ

ดําเนินงานต่อเนื่องหรือไม่ ถ้าข้าพเจ้าได้ข้อสรุปว่ามีความไม่แน่นอนที่มีสาระสําคัญ ข้าพเจ้าต้องอ้างถึง

การเปิดเผยที่เกี่ยวข้องในงบการเงินในรายงานของผู้สอบบัญชีของข้าพเจ้า หรือถ้าการเปิดเผยดังกล่าว

ไม่เพียงพอ ความเห็นของข้าพเจ้าจะเปล่ียนแปลงไป ข้อสรุปของข้าพเจ้าขึ้นอยู่กับหลักฐานการสอบ

บัญชีที่ได้รับจนถึงวันที่ในรายงานของผู้สอบบัญชีของข้าพเจ้า อย่างไรก็ตามเหตุการณ์หรือสถานการณ์

ในอนาคตอาจเป็นเหตุให้บริษัทต้องหยุดการดําเนินงานต่อเนื่อง   

 ประเมินการนําเสนอ โครงสร้างและเน้ือหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยว่า งบการเงิน

แสดงรายการและเหตุการณ์ที่ทําให้มีการนําเสนอข้อมูลโดยถูกต้องตามที่ควร     

 ได้รับหลักฐานการสอบบัญชีที่เหมาะสมอย่างเพียงพอเกี่ยวกับข้อมูลทางการเงินของกิจการหรือ

กิจกรรมทางธุรกิจภายในบริษัทเพื่อแสดงความเห็นต่องบการเงิน ข้าพเจ้ารับผิดชอบต่อการกําหนด

แนวทางการควบคุมดูแล และการปฏิบัติงานตรวจสอบบริษัทข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบแต่เพียงผู้เดียว

ต่อความเห็นของข้าพเจ้า  

 

ข้าพเจ้าได้ส่ือสารกับผู้มีหน้าที่ในการกํากับดูแลเกี่ยวกับขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตามที่ได้

วางแผนไว้ ประเด็นที่มีนัยสําคัญที่พบจากการตรวจสอบรวมถึงข้อบกพร่องที่มีนัยสําคัญในระบบการ

ควบคุมภายในซึ่งข้าพเจ้าได้พบในระหว่างการตรวจสอบของข้าพเจ้า 

 

ข้าพเจ้าได้ให้คํารับรองแก่ผู้มีหน้าที่ในการกํากับดูแลว่าข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามข้อกําหนดจรรยาบรรณที่

เกี่ยวข้องกับความเป็นอิสระและได้ส่ือสารกับผู้มีหน้าที่ในการกํากับดูแลเกี่ยวกับความสัมพันธ์ทั้งหมด

ตลอดจนเรื่องอื่นซึ่งข้าพเจ้าเชื่อว่ามีเหตุผลที่บุคคลภายนอกอาจพิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระของ

ข้าพเจ้าและมาตรการท่ีข้าพเจ้าใช้เพื่อป้องกันไม่ให้ข้าพเจ้าขาดความเป็นอิสระ 
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จากเรื่องที่ส่ือสารกับผู้มีหน้าที่ในการกํากับดูแล ข้าพเจ้าได้พิจารณาเรื่องต่างๆ ที่มีนัยสําคัญมากที่สุดในการ

ตรวจสอบงบการเงินของบริษัทในงวดปัจจุบันและกําหนดเป็นเรื่องสําคัญในการตรวจสอบ ข้าพเจ้าได้

อธิบายเรื่องเหล่าน้ีในรายงานของผู้สอบบัญชีเว้นแต่กฎหมายหรือข้อบังคับไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะ

เกี่ยวกับเรื่องดังกล่าว หรือในสถานการณ์ที่ยากที่จะเกิดขึ้น ข้าพเจ้าพิจารณาว่าไม่ควรส่ือสารเรื่องดังกล่าว

ในรายงานของข้าพเจ้าเพราะการกระทําดังกล่าวสามารถคาดการณ์ได้อย่างสมเหตุผลว่าจะมีผลกระทบ

ในทางลบมากกว่าผลประโยชน์ต่อส่วนได้เสียสาธารณะจากการส่ือสารดังกล่าว  

 

 
 
 
 
 
นายนรินทร์  จูระมงคล 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

ทะเบียนเลขที่ 8593 

 

บริษัท แกรนท์  ธอนตัน จํากัด 

กรุงเทพมหานคร 

15 กุมภาพันธ์ 2560 
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บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ ำกัด (มหำชน)
งบแสดงฐำนะกำรเงิน

สนิทรัพย์

หมายเหตุ  31 ธันวาคม 2559  31 ธันวาคม 2558
สนิทรัพยห์มนุเวียน

เงินสดและรายการเทยีบเทา่เงินสด 6 94,807                 58,641                  
ลูกหนี้การค้า 7 417,755               417,152                
สินค้าคงเหลือ - สุทธิ 8 571,310               403,299                
ภาษมีลูค่าเพิ่มรอรับคืน 23,985                 27,399                  
สินทรัพย์หมนุเวียนอื่น 8,921                   6,177                   

รวมสนิทรัพยห์มนุเวียน 1,116,778             912,668                

สนิทรัพยไ์มห่มนุเวียน
ลูกหนี้และเงินใหกู้้ยืมแกบ่คุคลและบริษทัที่เกี่ยวข้อง
    ตามภาระค้้าประกนั - สุทธิ 5 -                      -                       
เงินฝากธนาคารที่มขี้อจ้ากดัในการใช้ 9 35,869                 35,575                  
อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทนุ - สุทธิ 10 41,722                 41,722                  
ที่ดิน อาคาร และอปุกรณ์ - สุทธิ 11 876,924               783,126                
สินทรัพย์ภาษเีงินได้รอตัดบญัชี 22 10,866                 45,387                  
สินทรัพย์ไมห่มนุเวียนอื่น 432                     432                      

รวมสนิทรัพยไ์มห่มนุเวียน 965,813               906,242                

รวมสนิทรัพย์ 2,082,591             1,818,910              

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปน็ส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

พันบาท

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ ำกัด (มหำชน)
งบแสดงฐำนะกำรเงิน

หน้ีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น

หมายเหตุ 31 ธนัวาคม 2559 31 ธนัวาคม 2558
หน้ีสินหมุนเวียน

เงินกู้ยมืระยะส้ันจากธนาคาร 12 291,194                323,334               
เจา้หนี้การค้า 13 226,777                269,758               
หนี้สินที่ถึงก้าหนดช้าระภายในหนึ่งปี
   - เงินกู้ยมืระยะยาวจากธนาคาร 12 11,100                  22,800                 
   - หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน 12 1,740                    502                     
เงินรับล่วงหน้าจากลูกค้า 43,130                  25,656                 
ค่านายหน้าค้างจา่ย 47,354                  19,309                 
ค่าขนส่งค้างจา่ย 24,917                  10,168                 
ภาษีเงินได้ค้างจา่ย 22 58,920                  -                     
ค่าใช้จา่ยค้างจา่ยอื่น 5 37,738                  34,862                 
หนี้สินหมุนเวยีนอื่น 8,525                    6,339                  

รวมหน้ีสินหมุนเวียน 751,395                 712,728               

หน้ีสินไม่หมุนเวียน
เงินกู้ยมืระยะยาวจากธนาคาร - สุทธิ 12 -                       11,100                 
หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน - สุทธิ 12 6,009                    460                     
หนี้สินตามภาระผูกพันส้าหรับผลประโยชน์พนักงาน 14 30,681                  28,726                 

รวมหน้ีสินไม่หมุนเวียน 36,690                  40,286                 

รวมหน้ีสิน 788,085                 753,014               

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

พันบาท

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)
งบแสดงฐานะการเงิน
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บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ ำกัด (มหำชน)
งบแสดงฐำนะกำรเงิน

หน้ีสินและส่วนของผู้ถือหุน้ (ต่อ)

หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2559 31 ธันวาคม 2558
ส่วนของผู้ถือหุน้

ทุนเรือนหุน้ - หุน้สามัญ มูลค่าหุน้ละ 1 บาท 
    ทุนจดทะเบียน 536,405,305 หุน้ 536,405                536,405                
    หุน้ทีอ่อกและเรียกช้าระเต็มมูลค่าแล้ว 529,127,108 หุน้
    (2558 : 526,996,513 หุน้) 15 529,127                526,996                
ส่วนเกินมูลค่าหุน้ 15 18,328                  6,098                   
ส่วนทุนจากการจ่ายโดยใช้หุน้เป็นเกณฑ์ 16 2,274                    1,833                   
ก้าไรสะสม
   - จัดสรรเพือ่ส้ารองตามกฎหมาย 19 53,641                  37,908                 
   - ยังไม่ได้จัดสรร 691,136                493,061                

รวมส่วนของผู้ถือหุน้ 1,294,506              1,065,896             

รวมหน้ีสินและส่วนของผู้ถือหุน้ 2,082,591              1,818,910             

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

พันบาท

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ ำกัด (มหำชน)
งบก ำไรขำดทุนและก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอื่น
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม

หมายเหตุ 2559 2558

ขายสุทธิ 23 3,468,997            2,825,878            
ต้นทนุขาย 23, 24 (2,475,916)           (2,139,527)           
ก าไรขั้นตน้ 993,081              686,351              
รายได้อื่น 21 140,984              107,830              
ก าไรก่อนค่าใชจ้า่ย 1,134,065            794,181              
ค่าใช้จ่ายในการขาย 24 (263,919)             (188,888)             
ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 24 (190,030)             (174,286)             
ก าไรก่อนตน้ทนุทางการเงินและภาษีเงินได้ 680,116              431,007              
ต้นทนุทางการเงิน (9,933)                 (16,771)               
ก าไรก่อนภาษีเงินได้ 670,183              414,236              
ผลประโยชนภ์าษเีงินได้ (ภาษเีงินได้) 5, 22 (129,045)             32,899                
ก าไรส าหรับปี 541,138              447,135              
ก าไร (ขาดทนุ) เบด็เสร็จอ่ืนส าหรับปี -                     -                     
รวมก าไรเบด็เสร็จส าหรับปี 541,138              447,135              

ก าไรตอ่หุ้นขั้นพ้ืนฐาน
ก้าไร (บาทต่อหุ้น) 17 1.02                   0.85                   
จ้านวนหุ้นสามญัถัวเฉล่ียถ่วงน้้าหนกั (หุ้น) 528,114,202        526,996,513        

ก าไรตอ่หุ้นปรับลด
ก้าไร (บาทต่อหุ้น) 17 1.02                   0.85                   
จ้านวนหุ้นสามญัถัวเฉล่ียถ่วงน้้าหนกั (หุ้น) 530,562,127        527,564,990        

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปน็ส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

พันบาท

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)
งบก�ำไรขาดทุนและก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม
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บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ ำกัด (มหำชน)
งบกระแสเงินสด
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม   

2559 2558
กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน:
ก้าไรก่อนภาษีเงินได้ 670,183              414,236              
รายการปรับปรุงกระทบก าไรก่อนภาษีเงินได้เป็นเงินสดสุทธิ

ได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมด าเนินงาน:
ค่าเส่ือมราคา 44,256                41,515                
ขาดทุนจากอัตราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศที่ยังไม่เกิดขึ้นจริง - สุทธิ 1,799                 414                    
ค่าเผ่ือภาระผูกพันส้าหรับผลประโยชน์พนักงาน 1,808                 2,046                 
ก้าไรจากการปรับมูลค่ายุติธรรมของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน -                    (10,600)               
ขาดทุน (ก้าไร) จากการจ้าหน่ายสินทรัพย์ 1,076                 (72)                     
กลับรายการค่านายหน้าค้างจ่าย -                    (2,847)                 
ค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นจากการจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ 2,444                 1,833                 
ดอกเบี้ยจ่าย 9,933                 16,771                

เงินสดได้มาจากการด าเนินงานก่อนการเปลี่ยนแปลง
ในสินทรัพย์และหน้ีสินด าเนินงาน 731,499              463,296              
    สินทรัพย์ด าเนินงานลดลง (เพ่ิมขึ้น):

ลูกหนี้การค้า (134)                   (180,964)             
สินค้าคงเหลือ (168,011)             109,454              
ภาษีมูลค่าเพิ่มรอเรียกคืน 3,414                 (8,661)                 
สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น (2,996)                 13,305                

    หน้ีสินด าเนินงานเพ่ิมขึ้น (ลดลง):
เจ้าหนี้การค้า (43,021)               537                    
เงินรับล่วงหน้าจากลูกค้า 17,389                12,568                
ค่านายหน้าค้างจ่าย 27,792                (24,039)               
ค่าขนส่งค้างจ่าย 14,749                (5,547)                 
ค่าใช้จ่ายค้างจ่ายอื่น 2,986                 3,041                 
หนี้สินหมุนเวียนอื่น 1,189                 (10,424)               
จ่ายผลประโยชน์พนักงาน                    (987)                 (3,730)

เงินสดได้มาจากการด าเนินงาน 583,869              368,836              

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

พันบาท

บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)
งบกระแสเงินสด

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ ำกัด (มหำชน)
งบกระแสเงินสด (ต่อ)
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม

2559 2558

เงนิสดไดม้าจากการด าเนินงาน (ตอ่) 583,869              368,836              
จา่ยดอกเบีย้ (8,656)                 (13,777)               
จา่ยภาษีเงินได้หกั ณ ทีจ่า่ย (677)                   (1,198)                 
จา่ยภาษีเงินได้ (34,927)               (36,413)               

เงนิสดสทุธไิดม้าจากกิจกรรมด าเนินงาน 539,609              317,448              

กระแสเงนิสดจากกิจกรรมลงทุน:
เงินฝากธนาคารทีม่ีขอ้จ้ากดัในการใช้เพิม่ขึ้น (294)                   (481)                   
เงินสดรับจากการจ้าหน่ายสินทรัพย์ 1,772                  378                    
ซ้ือทีดิ่น อาคาร และอปุกรณ์ (132,887)             (102,891)             

เงนิสดสทุธใิชไ้ปในกิจกรรมลงทุน (131,409)             (102,994)             

กระแสเงนิสดจากกิจกรรมจัดหาเงนิ:
เงินกู้ยมืระยะส้ันจากธนาคารลดลง (34,030)               (15,764)               
จา่ยช้าระเงินกู้ยมืระยะยาวจากธนาคาร (22,800)               (22,800)               
จา่ยช้าระหนีสิ้นตามสัญญาเช่าการเงิน (1,228)                 (716)                   
จา่ยเงินปันผล (326,334)             (133,087)             
เงินสดรับจากการใช้สิทธติามใบส้าคัญแสดงสิทธซ้ืิอหุน้สามัญ 12,358                -                     

เงนิสดสทุธใิชไ้ปในกิจกรรมจัดหาเงนิ (372,034)             (172,367)             

เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสดเพ่ิมขึน้ – สทุธิ 36,166                42,087                
เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด ณ วนัตน้ปี 58,641                16,554                
เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด ณ วนัสิน้ปี 94,807                58,641                

ขอ้มลูกระแสเงนิสดเปดิเผยเพ่ิมเตมิ
รายการทีไ่ม่ใช่เงินสด :

- จา่ยปันผลด้วยหุน้สามัญ -                     58,547                
- ซ้ือยานพาหนะภายใต้สัญญาเช่าการเงิน 8,015                  -                     

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึง่ของงบการเงินนี้

พันบาท

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ ำกัด (มหำชน)
งบกระแสเงินสด (ต่อ)
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม

2559 2558

เงนิสดไดม้าจากการด าเนินงาน (ตอ่) 583,869              368,836              
จา่ยดอกเบีย้ (8,656)                 (13,777)               
จา่ยภาษีเงินได้หกั ณ ทีจ่า่ย (677)                   (1,198)                 
จา่ยภาษีเงินได้ (34,927)               (36,413)               

เงนิสดสทุธไิดม้าจากกิจกรรมด าเนินงาน 539,609              317,448              

กระแสเงนิสดจากกิจกรรมลงทุน:
เงินฝากธนาคารทีม่ีขอ้จ้ากดัในการใช้เพิม่ขึ้น (294)                   (481)                   
เงินสดรับจากการจ้าหน่ายสินทรัพย์ 1,772                  378                    
ซ้ือทีดิ่น อาคาร และอปุกรณ์ (132,887)             (102,891)             

เงนิสดสทุธใิชไ้ปในกิจกรรมลงทุน (131,409)             (102,994)             

กระแสเงนิสดจากกิจกรรมจัดหาเงนิ:
เงินกู้ยมืระยะส้ันจากธนาคารลดลง (34,030)               (15,764)               
จา่ยช้าระเงินกู้ยมืระยะยาวจากธนาคาร (22,800)               (22,800)               
จา่ยช้าระหนีสิ้นตามสัญญาเช่าการเงิน (1,228)                 (716)                   
จา่ยเงินปันผล (326,334)             (133,087)             
เงินสดรับจากการใช้สิทธติามใบส้าคัญแสดงสิทธซ้ืิอหุน้สามัญ 12,358                -                     

เงนิสดสทุธใิชไ้ปในกิจกรรมจัดหาเงนิ (372,034)             (172,367)             

เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสดเพ่ิมขึน้ – สทุธิ 36,166                42,087                
เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด ณ วนัตน้ปี 58,641                16,554                
เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด ณ วนัสิน้ปี 94,807                58,641                

ขอ้มลูกระแสเงนิสดเปดิเผยเพ่ิมเตมิ
รายการทีไ่ม่ใช่เงินสด :

- จา่ยปันผลด้วยหุน้สามัญ -                     58,547                
- ซ้ือยานพาหนะภายใต้สัญญาเช่าการเงิน 8,015                  -                     

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึง่ของงบการเงินนี้

พันบาท 1. ลักษณะการดําเนินธุรกิจ 
 
บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จํากัด (มหาชน) “บริษัท” เป็นนิติบุคคลที่จัดตั้งขึ้นในประเทศไทย โดยมีสํานักงานใหญ่ ตั้งอยู่
เลขที่ 92 ซอยเทียนทะเล 7 แยก 4 ถนนบางขุนเทียน – ชายทะเล แขวงแสมดํา เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร  
 
บริษัทได้รับการจดทะเบียนเป็นบริษัทมหาชนจํากัดในประเทศไทยและจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
เมื่อวันที่ 3 ธันวาคม 2534 
 
ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ในระหว่างปีได้แก่ นางปัทมา เล้าวงษ์ (ถือหุ้นร้อยละ 19.83) และ นายธรรมิก เอกะหิตานนท์ (ถือหุ้น
ร้อยละ 10.25)   
 
บริษัทดําเนินธุรกิจเกี่ยวกับการผลิตถังแก๊สปิโตรเลียมเหลวและถังทนความดันชนิดต่างๆ จําหน่ายทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ และให้บริการรับซ่อมและตรวจสอบคุณภาพถัง นอกจากน้ีบริษัทยังมีบริการเกี่ยวเนื่องในการรับซ่อมและ
ตรวจสอบคุณภาพถังตามที่มาตรฐานแต่ละประเทศกําหนด 
 
 

2. เกณฑในการจัดทํางบการเงินและการนําเสนองบการเงินรวม 
 
(ก) เกณฑ์ในการจัดทํางบการเงิน 

 
งบการเงินน้ีได้จัดทําขึ้นตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไปภายใต้พระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ. 2543 และตาม
มาตรฐานการบัญชีของไทยที่ออกภายใต้พระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 และตามข้อกําหนดของ
คณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ว่าด้วยการจัดทําและนําเสนอรายงานทางการเงินภายใต้
พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 โดยจัดทําเป็นทางการเป็นภาษาไทย การแปล 
งบการเงินฉบับนี้เป็นภาษาอื่น ให้ยึดถืองบการเงินที่จัดทําขึ้นเป็นภาษาไทยเป็นเกณฑ์ 
 
สภาวิชาชีพบัญชีได้ออกและปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงินหลายฉบับ ซึ่งมีผลบังคับใช้ตั้งแต่รอบ
ระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2559 ในเบ้ืองต้นการปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทาง
การเงินที่ออกและปรับปรุงใหม่นั้น มีผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีของบริษัทในบางเรื่อง การ
เปล่ียนแปลงนี้ไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสําคัญต่องบการเงิน 

 
มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหม่หลายฉบับได้มีการประกาศและยังไม่มีผลบังคับใช้และ
ไม่ได้นํามาใช้ในการจัดทํางบการเงินนี้ มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหม่เหล่านี้อาจ
เกี่ยวข้องกับการดําเนินงานของบริษัท และถือปฏิบัติกับงบการเงินสําหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลัง
วันที่ 1 มกราคม 2560 บริษัทไม่มีแผนที่จะนํามาตรฐานการรายงานทางการเงินเหล่านี้มาใช้ก่อนวันถือปฏิบัติ 
 

บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)
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ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558
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มาตรฐานการรายงานทางการเงิน เร่ือง
 
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 1 (ปรับปรงุ 2559) การนําเสนองบการเงิน
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 2 (ปรับปรงุ 2559) สินค้าคงเหลือ
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 7 (ปรับปรงุ 2559) งบกระแสเงินสด
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 8 (ปรับปรงุ 2559) นโยบายการบัญชี การเปลี่ยนแปลงประมาณการทาง

บัญชีและข้อผิดพลาด
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 10 (ปรับปรุง 2559) เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน 
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 11 (ปรับปรุง 2559) สัญญาก่อสร้าง
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 12 (ปรับปรุง 2559) ภาษีเงินได้
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 16 (ปรับปรุง 2559) ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 17 (ปรับปรุง 2559) สัญญาเช่า
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 18 (ปรับปรุง 2559) รายได้
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 19 (ปรับปรุง 2559) ผลประโยชน์ของพนักงาน
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 21 (ปรับปรุง 2559) ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงของอัตราแลกเปล่ียน

เงินตราต่างประเทศ
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 23 (ปรับปรุง 2559) ต้นทุนการกูย้ืม
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 24 (ปรับปรุง 2559) การเปดิเผยข้อมูลเกี่ยวกับบุคคลหรือกิจการที่เกีย่วขอ้งกัน
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 27 (ปรับปรุง 2559) งบการเงินเฉพาะกิจการ
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 33 (ปรับปรุง 2559) กําไรตอ่หุ้น
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 34 (ปรับปรุง 2559) งบการเงินระหว่างกาล
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 36 (ปรับปรุง 2559) การดอ้ยค่าของสินทรัพย์
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 37 (ปรับปรุง 2559) ประมาณการหนี้สิน หนี้สินที่อาจเกิดขึ้น และสินทรัพยท์ี่

อาจเกดิขึ้น
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 38 (ปรับปรุง 2559) สินทรัพย์ไม่มตีวัตน
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 40 (ปรับปรุง 2559) อสังหาริมทรพัย์เพื่อการลงทุน
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 104 (ปรับปรุง 2559) การบัญชีสําหรบัการปรับโครงสร้างหนีท้ี่มีปัญหา 
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 105 (ปรับปรุง 2559) การบัญชีสําหรบัเงินลงทุนในตราสารหนี้และตราสารทุน
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 107 (ปรับปรุง 2559)  การแสดงรายการและการเปิดเผยข้อมูลสําหรบั

เครื่องมอืทางการเงิน
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 2 
(ปรับปรุง 2559) 

การจ่ายโดยใชหุ้้นเป็นเกณฑ์ 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 3 
(ปรับปรุง 2559) 

การรวมธรุกิจ 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 5 
(ปรับปรุง 2559)  

สินทรัพย์ไมห่มนุเวียนทีถ่ือไวเ้พื่อขายและการดําเนินงาน
ที่ยกเลิก
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มาตรฐานการรายงานทางการเงิน เร่ือง
 
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 1 (ปรับปรงุ 2559) การนําเสนองบการเงิน
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 2 (ปรับปรงุ 2559) สินค้าคงเหลือ
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 7 (ปรับปรงุ 2559) งบกระแสเงินสด
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 8 (ปรับปรงุ 2559) นโยบายการบัญชี การเปลี่ยนแปลงประมาณการทาง

บัญชีและข้อผิดพลาด
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 10 (ปรับปรุง 2559) เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน 
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 11 (ปรับปรุง 2559) สัญญาก่อสร้าง
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 12 (ปรับปรุง 2559) ภาษีเงินได้
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 16 (ปรับปรุง 2559) ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 17 (ปรับปรุง 2559) สัญญาเช่า
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 18 (ปรับปรุง 2559) รายได้
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 19 (ปรับปรุง 2559) ผลประโยชน์ของพนักงาน
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 21 (ปรับปรุง 2559) ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงของอัตราแลกเปล่ียน

เงินตราต่างประเทศ
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 23 (ปรับปรุง 2559) ต้นทุนการกูย้ืม
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 24 (ปรับปรุง 2559) การเปดิเผยขอ้มูลเกี่ยวกับบุคคลหรือกิจการที่เกีย่วขอ้งกัน
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 27 (ปรับปรุง 2559) งบการเงินเฉพาะกิจการ
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 33 (ปรับปรุง 2559) กําไรตอ่หุ้น
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 34 (ปรับปรุง 2559) งบการเงินระหว่างกาล
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 36 (ปรับปรุง 2559) การดอ้ยค่าของสินทรัพย์
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 37 (ปรับปรุง 2559) ประมาณการหนี้สิน หน้ีสินที่อาจเกิดขึ้น และสินทรัพยท์ี่

อาจเกดิขึ้น
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 38 (ปรับปรุง 2559) สินทรัพย์ไม่มตีวัตน
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 40 (ปรับปรุง 2559) อสังหาริมทรพัย์เพื่อการลงทุน
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 104 (ปรับปรุง 2559) การบัญชีสําหรบัการปรับโครงสร้างหนีท้ี่มีปัญหา 
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 105 (ปรับปรุง 2559) การบัญชีสําหรบัเงินลงทุนในตราสารหนี้และตราสารทุน
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 107 (ปรับปรุง 2559)  การแสดงรายการและการเปิดเผยข้อมูลสําหรบั

เครื่องมอืทางการเงิน
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 2 
(ปรับปรุง 2559) 

การจ่ายโดยใชหุ้้นเป็นเกณฑ์ 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 3 
(ปรับปรุง 2559) 

การรวมธรุกิจ 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 5 
(ปรับปรุง 2559)  

สินทรัพย์ไมห่มนุเวียนทีถ่ือไวเ้พื่อขายและการดําเนินงาน
ที่ยกเลิก

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน เร่ือง
 
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 8 
(ปรับปรุง 2559)  

ส่วนงานดําเนินงาน 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 13 
(ปรับปรุง 2559) 

การวดัมูลค่ายุตธิรรม 

การตีความมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 10 
(ปรับปรุง  2559) 

ความช่วยเหลือจากรฐับาล-กรณีที่ไม่มีความเกีย่วข้อง
อย่างเฉพาะเจาะจงกับกิจกรรมดําเนินงาน 

การตีความมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 15 
(ปรับปรุง  2559) 

สัญญาเช่าดําเนนิงาน-ส่ิงจูงใจทีใ่ห้แก่ผู้เช่า 

การตีความมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 27 
(ปรับปรุง  2559) 

การประเมินเนือ้หาสัญญาเช่าที่ทําขึ้นตามรูปแบบ
กฎหมาย

การตีความมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 31 
(ปรับปรุง  2559) 

รายได-้รายการแลกเปล่ียนเกี่ยวกับบรกิารโฆษณา 

การตีความมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 32 
(ปรับปรุง  2559) 

สินทรัพย์ไม่มตีวัตน-ต้นทุนเว็บไซต์ 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  
ฉบับที่ 1 (ปรับปรุง 2559) 

การเปล่ียนแปลงในหน้ีสินที่เกดิขึ้นจากการรื้อถอน  
การบูรณะ และหนี้สินที่มีลักษณะคล้ายคลึงกัน 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  
ฉบับที่ 4 (ปรับปรุง 2559) 

การประเมินว่าข้อตกลงประกอบด้วยสัญญาเช่าหรือไม ่

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  
ฉบับที่ 5 (ปรับปรุง 2559) 

สิทธิในส่วนไดเ้สียจากกองทุนรือ้ถอน การบูรณะ และ
การปรับปรงุสภาพแวดล้อม

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  
ฉบับที่ 10 (ปรับปรุง 2559) 

งบการเงินระหว่างกาลและการด้อยค่า 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  
ฉบับที่ 13 (ปรับปรุง 2559) 

โปรแกรมสิทธิพเิศษแก่ลูกค้า 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  
ฉบับที่ 14 (ปรับปรุง 2559) 

ข้อจํากัดสินทรพัย์ตามโครงการผลประโยชน์ ข้อกําหนด
เงินทุนขั้นต่ําและปฏิสัมพันธ์ของรายการเหล่านี ้สําหรับ
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 19 (ปรับปรุง 2559) เรื่อง 
ผลประโยชน์ของพนักงาน

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  
ฉบับที่ 17 (ปรับปรุง 2559) 

การจ่ายสินทรพัย์ที่ไม่ใช่เงินสดให้เจ้าของ 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  
ฉบับที่ 18 (ปรับปรุง 2559) 

การโอนสินทรัพย์จากลูกค้า 

ประกาศสภาวิชาชีพบัญชี ฉบับที่ 5/2559 แนวปฏิบัติทางการบัญชีสําหรบัการตดัรายการสินทรพัย์
ทางการเงินและหนี้สินทางการเงิน 
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บริษัทได้ประเมินในเบ้ืองต้นถึงผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นต่องบการเงินของบริษัทจากการถือปฏิบัติตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหม่เหล่านี้  ซึ่งคาดว่าไม่มีผลกระทบที่มีสาระสําคัญต่องบการเงินในงวดท่ี
ถือปฏิบัติ   

 
(ข) เกณฑ์การวัดมูลค่า  

 
งบการเงินนี้จัดทําขึ้นโดยถือหลักเกณฑ์การบันทึกตามราคาทุนเดิม ยกเว้นรายการดังต่อไปน้ีที่ใช้ทางเลือกในการ
วัดมูลค่าในแต่ละรอบระยะเวลารายงาน 

 
รายการ เกณฑ์การวัดมูลค่า 
อสังหาริมทรพัย์เพื่อการลงทุน มูลค่ายุติธรรม
หนี้สินผลประโยชน์ที่กําหนดไว้ มูลค่าปัจจุบันของภาระผูกพันตามผลประโยชน์ที่กําหนด

ไว้ ได้เปิดเผยไว้ในหมายเหตุข้อ 14 
 
การวัดมูลค่ายุติธรรม  
 
นโยบายการบัญชีและการเปิดเผยข้อมูลของบริษัทหลายข้อกําหนดให้มีการวัดมูลค่ายุติธรรม ทั้งสินทรัพย์และ
หนี้สินทางการเงินและที่ไม่ใช่ทางการเงิน 
 
ในการวัดมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์หรือหนี้สิน บริษัทได้ใช้ข้อมูลที่สามารถอ้างอิงได้ให้มากที่สุดเท่าที่จะทําได้
มูลค่ายุติธรรมเหล่านี้ถูกจัดประเภทในแต่ละลําดับชั้นของมูลค่ายุติธรรมตามข้อมูลที่ใช้ในการประเมินมูลค่า ดังนี้  

 
 ข้อมูลระดับ 1  เป็นราคาเสนอซ้ือขาย (ไม่ต้องปรับปรุง) ในตลาดที่มีสภาพคล่องสําหรับสินทรัพย์หรือหนี้สิน

อย่างเดียวกัน 
 ข้อมูลระดับ 2  เป็นข้อมูลอื่นที่ใช้อ้างอิงได้โดยตรง (เช่น ราคาขาย) หรือโดยอ้อม (เช่น ได้มาจากราคาอ่ืน) 

สําหรับสินทรัพย์นั้นหรือหน้ีสินนั้นนอกเหนือจากราคาเสนอซ้ือขายซ่ึงรวมอยู่ในข้อมูลระดับ 1 
 ข้อมูลระดับ 3  เป็นข้อมูลสําหรับสินทรัพย์หรือหนี้สินที่ไม่ได้มาจากข้อมูลที่ใช้อ้างอิงได้ (ข้อมูลที่ไม่สามารถ

อ้างอิงได้) 
 
หากข้อมูลที่นํามาใช้ในการวัดมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์หรือหนี้สินถูกจัดประเภทลําดับชั้นของมูลค่ายุติธรรมที่
แตกต่างกัน การวัดมูลค่ายุติธรรมโดยรวมจะถูกจัดประเภทในภาพรวมในระดับเดียวกันตามลําดับชั้นของมูลค่า
ยุติธรรมของข้อมูลที่อยู่ในระดับตํ่าสุดที่มีนัยสําคัญสําหรับการวัดมูลค่ายุติธรรมโดยรวม 
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3. นโยบายการบัญชีท่ีสําคัญ 
 
นโยบายการบัญชีที่นําเสนอดังต่อไปนี้ได้ถือปฏิบัติโดยสม่ําเสมอสําหรับงบการเงินทุกรอบระยะเวลาที่รายงาน                
 
เงินตราต่างประเทศ 
รายการค้าที่เป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นสกุลเงินทีใ่ช้ในการดําเนินงาน (สกุลเงินบาท) โดยใช้อัตราแลกเปล่ียน ณ 
วันที่เกิดรายการ  
 
สินทรัพย์และหน้ีสินที่เป็นตัวเงินและเป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นสกุลเงินที่ใช้ในการดําเนินงานโดยใช้อัตรา
แลกเปลี่ยน ณ วันที่รายงาน 
 
สินทรัพย์และหนี้สินที่ไม่เป็นตัวเงินซึ่งเกิดจากรายการบัญชีที่เป็นเงินตราต่างประเทศซ่ึงบันทึกตามเกณฑ์ราคาทุนเดิม 
แปลงค่าเป็นสกุลเงินที่ใช้ในการดําเนินงานโดยใช้อัตราแลกเปล่ียน ณ วันที่เกิดรายการ  
 
ผลต่างของอัตราแลกเปล่ียนที่เกิดขึ้นจากการแปลงค่า ให้รับรู้เป็นกําไรหรือขาดทุนในงวดบัญชีนั้น  
 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายถึง เงินสดในมือและเงินฝากธนาคารทุกประเภทที่มีสภาพคล่องสูง (ซึ่งไม่มี
ข้อจํากัดในการใช้) และพร้อมที่จะเปล่ียนเป็นเงินสดที่แน่นอนเมื่อครบกําหนด ซึ่งมีความเส่ียงในการเปล่ียนแปลงมูลค่า
น้อย 
 
ลูกหน้ีการค้าและค่าเผือ่หน้ีสงสัยจะสูญ   
ลูกหน้ีการค้า แสดงในราคาตามใบแจ้งหนี้สุทธิจากค่าเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญ (ถ้ามี) บริษัทตั้งค่าเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญตาม
จํานวนหนี้ที่คาดว่าจะเรียกเก็บจากลูกหนี้ไม่ได้ ทั้งนี้โดยการประมาณจากประสบการณ์การเรียกเก็บหนี้ในอดีตควบคู่กับ
การวิเคราะห์สถานะปัจจุบันของลูกหนี้ 

 
บุคคลและกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 
บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันกับบริษัท หมายถึง บุคคลหรือกิจการที่มีอํานาจควบคุมบริษัท หรือถูกควบคุมโดยบริษัท 
ไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงหรือทางอ้อม หรืออยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันกับบริษัท 
 
นอกจากน้ี บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน ยังหมายรวมถึงบริษัทร่วมและบุคคลซึ่งมีอิทธิพลอย่างเป็นสาระสําคัญ
เกี่ยวกับการออกเสียงในบริษัท ผู้บริหารสําคัญ กรรมการหรือพนักงานของบริษัท ที่มีอํานาจในการวางแผนและกําหนด
ทิศทางการดําเนินงานของบริษัท 
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สินค้าคงเหลือ 
สินค้าคงเหลือแสดงราคาตามราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิที่คาดว่าจะได้รับ แล้วแต่ราคาใดจะต่ํากว่า โดยใช้วิธีดงัต่อไปนี ้
 

สินค้าสําเร็จรูปและสินค้าระหว่างผลิต -   วิธีราคาทุน (วิธีถัวเฉลี่ย) 
วัตถุดิบและอื่นๆ -   วิธีราคาทุน (วิธีเข้าก่อน - ออกก่อน) 

 
มูลค่าสุทธิที่คาดว่าจะได้รับ หมายถึง ราคาที่คาดว่าจะขายได้ตามปกติของธุรกิจ หักด้วยต้นทุนส่วนเพิ่มที่จะผลิตให้แล้ว
เสร็จ (สําหรับสินค้าที่อยู่ระหว่างการผลิต) และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จําเป็นเพื่อให้สินค้าอยู่ในสภาพพร้อมที่จะขาย 
 
ต้นทุนในการซื้อสินค้าประกอบด้วยราคาซ้ือ และค่าใช้จ่ายทางตรงที่เกี่ยวข้องกับการซื้อสินค้านั้น หักด้วยส่วนลดและเงิน
ที่ได้รับคืนจากการซื้อสินค้า (ถ้ามี) 
 
ต้นทุนของสินค้าสําเร็จรูปและงานระหว่างทําประกอบด้วยค่าวัตถุดิบ ค่าแรงงานทางตรง ค่าใช้จ่ายอื่นทางตรง และ 
ค่าโสหุ้ยการผลิต ซึ่งปันส่วนตามขั้นตอนการผลิต 
 
บริษัทตั้งค่าเผ่ือการลดมูลค่าสําหรับสินค้า (ถ้ามี) โดยพิจารณาจากสภาพปัจจุบันของสินค้า เมื่อสินค้าเคลื่อนไหวช้า หรือ
เมื่อเส่ือมคุณภาพ 

 
ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์  
 
การรับรู้และการวัดมูลค่า 
ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์แสดงด้วยราคาทุนหักค่าเส่ือมราคาสะสมและขาดทุนจากการด้อยค่า (ถ้ามี) 
 
ราคาทุนรวมถึงราคาซ้ือสินทรัพย์ทั้งที่เป็นเงินสดและจํานวนเทียบเท่าเงินสดในการทําให้สินทรัพย์นั้นอยู่ในสถานที่หรือ
สภาพที่พร้อมที่จะใช้งานได้ตามที่ประสงค์  สําหรับเครื่องมือที่ควบคุมโดยลิขสิทธิ์ซอฟแวร์ซึ่งไม่สามารถทํางานได้โดย
ปราศจากลิขสิทธิ์ซอฟแวร์นั้นให้ถือว่า ลิขสิทธิ์ซอฟแวร์ดังกล่าวเป็นส่วนหน่ึงของอุปกรณ์ 
 
ส่วนประกอบของรายการท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์แต่ละรายการที่มีอายุการให้ประโยชน์ไม่เท่ากัน บันทึกบัญชีแยกจาก
กันแต่ละส่วนประกอบท่ีมีนัยสําคัญ  
 
กําไรหรือขาดทุนจากการจําหน่ายที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ คือผลต่างระหว่างส่ิงตอบแทนสุทธิที่ได้รับจากการจําหน่าย
กับมูลค่าตามบัญชีของที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ รับรู้เป็นรายได้อื่น/ ค่าใช้จ่ายในกําไรหรือขาดทุน  
 
สินทรัพย์ที่เช่า 
การเช่าซ่ึงบริษัทได้รับส่วนใหญ่ของความเสี่ยงและผลตอบแทนจากการครอบครองทรัพย์สินที่เช่านั้นๆ ให้จัดประเภทเป็น
สัญญาเช่าการเงิน ส่วนที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ที่ได้มาโดยทําสัญญาเช่าการเงินบันทึกเป็นสินทรัพย์ด้วยมูลค่ายุติธรรม
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สินค้าคงเหลือ 
สินค้าคงเหลือแสดงราคาตามราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิที่คาดว่าจะได้รับ แล้วแต่ราคาใดจะต่ํากว่า โดยใช้วิธีดงัต่อไปนี ้
 

สินค้าสําเร็จรูปและสินค้าระหว่างผลิต -   วิธีราคาทุน (วิธีถัวเฉลี่ย) 
วัตถุดิบและอื่นๆ -   วิธีราคาทุน (วิธีเข้าก่อน - ออกก่อน) 

 
มูลค่าสุทธิที่คาดว่าจะได้รับ หมายถึง ราคาที่คาดว่าจะขายได้ตามปกติของธุรกิจ หักด้วยต้นทุนส่วนเพิ่มที่จะผลิตให้แล้ว
เสร็จ (สําหรับสินค้าที่อยู่ระหว่างการผลิต) และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จําเป็นเพื่อให้สินค้าอยู่ในสภาพพร้อมที่จะขาย 
 
ต้นทุนในการซื้อสินค้าประกอบด้วยราคาซ้ือ และค่าใช้จ่ายทางตรงที่เกี่ยวข้องกับการซื้อสินค้านั้น หักด้วยส่วนลดและเงิน
ที่ได้รับคืนจากการซื้อสินค้า (ถ้ามี) 
 
ต้นทุนของสินค้าสําเร็จรูปและงานระหว่างทําประกอบด้วยค่าวัตถุดิบ ค่าแรงงานทางตรง ค่าใช้จ่ายอื่นทางตรง และ 
ค่าโสหุ้ยการผลิต ซึ่งปันส่วนตามขั้นตอนการผลิต 
 
บริษัทตั้งค่าเผ่ือการลดมูลค่าสําหรับสินค้า (ถ้ามี) โดยพิจารณาจากสภาพปัจจุบันของสินค้า เมื่อสินค้าเคลื่อนไหวช้า หรือ
เมื่อเส่ือมคุณภาพ 

 
ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์  
 
การรับรู้และการวัดมูลค่า 
ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์แสดงด้วยราคาทุนหักค่าเส่ือมราคาสะสมและขาดทุนจากการด้อยค่า (ถ้ามี) 
 
ราคาทุนรวมถึงราคาซ้ือสินทรัพย์ทั้งที่เป็นเงินสดและจํานวนเทียบเท่าเงินสดในการทําให้สินทรัพย์นั้นอยู่ในสถานที่หรือ
สภาพที่พร้อมที่จะใช้งานได้ตามที่ประสงค์  สําหรับเครื่องมือที่ควบคุมโดยลิขสิทธิ์ซอฟแวร์ซึ่งไม่สามารถทํางานได้โดย
ปราศจากลิขสิทธิ์ซอฟแวร์นั้นให้ถือว่า ลิขสิทธิ์ซอฟแวร์ดังกล่าวเป็นส่วนหน่ึงของอุปกรณ์ 
 
ส่วนประกอบของรายการท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์แต่ละรายการที่มีอายุการให้ประโยชน์ไม่เท่ากัน บันทึกบัญชีแยกจาก
กันแต่ละส่วนประกอบท่ีมีนัยสําคัญ  
 
กําไรหรือขาดทุนจากการจําหน่ายที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ คือผลต่างระหว่างส่ิงตอบแทนสุทธิที่ได้รับจากการจําหน่าย
กับมูลค่าตามบัญชีของที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ รับรู้เป็นรายได้อื่น/ ค่าใช้จ่ายในกําไรหรือขาดทุน  
 
สินทรัพย์ที่เช่า 
การเช่าซึ่งบริษัทได้รับส่วนใหญ่ของความเสี่ยงและผลตอบแทนจากการครอบครองทรัพย์สินที่เช่านั้นๆ ให้จัดประเภทเป็น
สัญญาเช่าการเงิน ส่วนที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ที่ได้มาโดยทําสัญญาเช่าการเงินบันทึกเป็นสินทรัพย์ด้วยมูลค่ายุติธรรม

หรือมูลค่าปัจจุบันของจํานวนเงินขั้นต่ําที่ต้องจ่ายตามสัญญาเช่าแล้ว แต่จํานวนใดจะต่ํากว่า หักด้วยค่าเส่ือมราคาสะสม
และขาดทุนจากการด้อยค่า ค่าเช่าที่ชําระจะแยกเป็นส่วนที่เป็นค่าใช้จ่ายทางการเงิน และส่วนที่จะหักจากหนี้ตามสัญญา 
เพื่อทําให้อัตราดอกเบ้ียแต่ละงวดเป็นอัตราคงที่สําหรับยอดคงเหลือของหน้ีสิน ค่าใช้จ่ายทางการเงินจะบันทึกโดยตรงใน
กําไรหรือขาดทุน 

 
ต้นทุนที่เกิดขึ้นในภายหลัง 
ต้นทุนในการเปลี่ยนแทนส่วนประกอบจะรับรู้เป็นส่วนหนึ่งของมูลค่าตามบัญชีของรายการที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์   
ถ้ามีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ที่บริษัทจะได้รับประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากรายการนั้น และสามารถวัดมูลค่า
ต้นทุนของรายการนั้นได้อย่างน่าเชื่อถือ  ชิ้นส่วนที่ถูกเปล่ียนแทนจะถูกตัดจําหน่ายตามมูลค่าตามบัญชี ต้นทุนที่เกิดขึ้น
ในการซ่อมบํารุงที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ที่เกิดขึ้นเป็นประจําจะรับรู้ในกําไรหรือขาดทุนเมื่อเกิดขึ้น 
 
ค่าเส่ือมราคา 
ค่าเส่ือมราคา คํานวณจากมูลค่าเส่ือมสภาพของรายการอาคารและอุปกรณ์ ซึ่งประกอบด้วยราคาทุนของสินทรัพย์หรือ
ต้นทุนในการเปล่ียนแทนอื่น หักด้วยมูลค่าคงเหลือของสินทรัพย์  
 
ค่าเส่ือมราคาบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในกําไรหรือขาดทุน คํานวณโดยวิธีเส้นตรงตามเกณฑ์อายุการให้ประโยชน์โดยประมาณ
ของส่วนประกอบของสินทรัพย์แต่ละรายการ  ประมาณการอายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย์แสดงได้ดังนี้  
 

 ปี 
ส่วนปรับปรงุทีด่ิน 10 
อาคารและส่วนปรับปรงุ 20 - 40 
เครื่องจักรและอุปกรณ์ 5 - 20 
เครื่องตกแตง่ตดิตั้งและเครื่องใช้สํานักงาน 3 - 10 
ยานพาหนะ 5 

 
บริษัทไม่คิดค่าเส่ือมราคาสําหรับที่ดินและสินทรัพย์ที่อยู่ระหว่างการก่อสร้าง 
 
วิธีการคิดค่าเส่ือมราคา อายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย์ และมูลค่าคงเหลือ ถูกทบทวนอย่างน้อยที่สุดทุกส้ินรอบปี
บัญชี และปรับปรุงตามความเหมาะสม 

 
การด้อยค่า 
ยอดสินทรัพย์ตามบัญชีของบริษัทได้รับการทบทวน ณ ทุกวันที่รายงานว่ามีข้อบ่งชี้เรื่องการด้อยค่าหรือไม่ ในกรณีที่มี 
ข้อบ่งชี้จะทําการประมาณมูลค่าสินทรัพย์ที่คาดว่าจะได้รับคืน  
 

บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)
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ขาดทุนจากการด้อยค่ารับรู้เมื่อมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์สูงกว่ามูลค่าที่จะได้รับคืน ขาดทุนจากการด้อยค่าบันทึกใน
กําไรหรือขาดทุน เว้นแต่เมื่อมีการกลับรายการการประเมินมูลค่าของสินทรัพย์เพิ่มของสินทรัพย์ชิ้นเดียวกันที่เคยรับรู้ใน
ส่วนของผู้ถือหุ้นและมีการด้อยค่าในเวลาต่อมา ในกรณีนี้จะรับรู้ในส่วนของผู้ถือหุ้น 
 
อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 
อสังหาริมทรัพย์ที่ถือครองเพื่อหาประโยชน์จากรายได้ค่าเช่าระยะยาว หรือจากการเพ่ิมขึ้นของมูลค่าของสินทรัพย์ หรือ
ทั้งสองอย่าง และไม่ได้มีไว้เพื่อใช้ในการดําเนินงานของบริษัท รวมถึงอสังหาริมทรัพย์ที่ยังไม่ได้ระบุวัตถุประสงค์ของการ
ใช้ในอนาคต ถูกจัดประเภทเป็นอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 
 
อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนวัดมูลค่าเริ่มแรกด้วยราคาทุนซึ่งรวมถึงต้นทุนในการทํารายการ และวัดมูลค่าภายหลังการ
รับรู้ด้วยมูลค่ายุติธรรมซึ่งประเมินโดยผู้ประเมินราคาอิสระและรับรู้การเปล่ียนแปลงมูลค่ายุติธรรมในส่วนของกําไรหรือ
ขาดทุน 
 
ต้นทุนที่เกิดขึ้นภายหลังจะบันทึกรวมในมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ก็ต่อเมื่อมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่าบริษัทจะ
ได้รับประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากต้นทุนนั้น และสามารถวัดราคามูลค่าต้นทุนได้อย่างน่าเชื่อถือ ต้นทุนในการ
ซ่อมแซมและบํารุงรักษาจะรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายเม่ือเกิดรายการ  
 
เมื่อมีการเปล่ียนแปลงการใช้งานของอสังหาริมทรัพย์โดยจัดประเภทไปเป็นที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์  มูลค่ายุติธรรม  
ณ วันที่มีการจัดประเภทใหม่ถือเป็นราคาทุนของสินทรัพย์ต่อไป 
 
หน้ีสินที่มีภาระดอกเบ้ีย 
หนี้สินที่มีภาระดอกเบ้ียบันทึกเริ่มแรกในมูลค่ายุติธรรมหักค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวกับการเกิดหนี้สิน ภายหลังจากการบันทึก
หนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยจะบันทึกต่อมาโดยวิธีราคาทุนตัดจําหน่าย ผลต่างระหว่างยอดหนี้เริ่มแรกและยอดหนี้เมื่อครบ
กําหนดไถ่ถอนจะบันทึกในกําไรหรือขาดทุนตลอดอายุการกู้ยืมโดยใช้วิธีอัตราดอกเบี้ยที่แท้จริง 
 
เจ้าหน้ีการค้าและเจ้าหน้ีอื่น 
เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่นแสดงในราคาทุน 
 
สัญญาเช่าระยะยาว – กรณีทีบ่ริษัทเป็นผู้เช่า 
การเช่ายานพาหนะ ซึ่งพิจารณาว่าความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของทั้งหมดได้โอนให้บริษัท จะถูกจัดเป็น
สัญญาเช่าการเงิน สินทรัพย์ภายใต้สัญญาเช่าการเงินจะถูกบันทึกเป็นรายจ่ายฝ่ายทุนตามมูลค่ายุติธรรมสุทธิของ
สินทรัพย์ที่เช่าหรือมูลค่าปัจจุบันสุทธิของจํานวนเงินที่ต้องจ่ายตามสัญญาเช่า แล้วแต่จํานวนใดจะต่ํากว่า โดยจํานวนเงิน
ที่ต้องจ่ายจะแบ่งเป็นส่วนของหน้ีสินและค่าใช้จ่ายทางการเงิน เพื่อให้จํานวนเงินที่ต้องจ่ายในแต่ละงวดมีจํานวนคงที่  
ค่าเช่าซ่ึงต้องจ่ายตามภาระผูกพันหักกับค่าใช้จ่ายทางการเงิน จะบันทึกเป็นหนี้สินภายใต้สัญญาเช่าการเงิน ส่วน
ค่าใช้จ่ายทางการเงินจะบันทึกในงบกําไรขาดทุนตลอดอายุของสัญญาเช่า สินทรัพย์ภายใต้สัญญาเช่าการเงิน จะคิด 
ค่าเส่ือมราคาตลอดอายุของการใช้งานของสินทรัพย์นั้น   
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ขาดทุนจากการด้อยค่ารับรู้เมื่อมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์สูงกว่ามูลค่าที่จะได้รับคืน ขาดทุนจากการด้อยค่าบันทึกใน
กําไรหรือขาดทุน เว้นแต่เมื่อมีการกลับรายการการประเมินมูลค่าของสินทรัพย์เพิ่มของสินทรัพย์ชิ้นเดียวกันที่เคยรับรู้ใน
ส่วนของผู้ถือหุ้นและมีการด้อยค่าในเวลาต่อมา ในกรณีนี้จะรับรู้ในส่วนของผู้ถือหุ้น 
 
อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 
อสังหาริมทรัพย์ที่ถือครองเพื่อหาประโยชน์จากรายได้ค่าเช่าระยะยาว หรือจากการเพ่ิมขึ้นของมูลค่าของสินทรัพย์ หรือ
ทั้งสองอย่าง และไม่ได้มีไว้เพื่อใช้ในการดําเนินงานของบริษัท รวมถึงอสังหาริมทรัพย์ที่ยังไม่ได้ระบุวัตถุประสงค์ของการ
ใช้ในอนาคต ถูกจัดประเภทเป็นอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 
 
อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนวัดมูลค่าเริ่มแรกด้วยราคาทุนซึ่งรวมถึงต้นทุนในการทํารายการ และวัดมูลค่าภายหลังการ
รับรู้ด้วยมูลค่ายุติธรรมซึ่งประเมินโดยผู้ประเมินราคาอิสระและรับรู้การเปล่ียนแปลงมูลค่ายุติธรรมในส่วนของกําไรหรือ
ขาดทุน 
 
ต้นทุนที่เกิดขึ้นภายหลังจะบันทึกรวมในมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ก็ต่อเม่ือมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่าบริษัทจะ
ได้รับประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากต้นทุนนั้น และสามารถวัดราคามูลค่าต้นทุนได้อย่างน่าเชื่อถือ ต้นทุนในการ
ซ่อมแซมและบํารุงรักษาจะรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายเม่ือเกิดรายการ  
 
เมื่อมีการเปล่ียนแปลงการใช้งานของอสังหาริมทรัพย์โดยจัดประเภทไปเป็นที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์  มูลค่ายุติธรรม  
ณ วันที่มีการจัดประเภทใหม่ถือเป็นราคาทุนของสินทรัพย์ต่อไป 
 
หน้ีสินที่มีภาระดอกเบ้ีย 
หนี้สินที่มีภาระดอกเบ้ียบันทึกเริ่มแรกในมูลค่ายุติธรรมหักค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวกับการเกิดหนี้สิน ภายหลังจากการบันทึก
หนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยจะบันทึกต่อมาโดยวิธีราคาทุนตัดจําหน่าย ผลต่างระหว่างยอดหนี้เริ่มแรกและยอดหนี้เมื่อครบ
กําหนดไถ่ถอนจะบันทึกในกําไรหรือขาดทุนตลอดอายุการกู้ยืมโดยใช้วิธีอัตราดอกเบี้ยที่แท้จริง 
 
เจ้าหน้ีการค้าและเจ้าหน้ีอื่น 
เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่นแสดงในราคาทุน 
 
สัญญาเช่าระยะยาว – กรณีทีบ่ริษัทเป็นผู้เช่า 
การเช่ายานพาหนะ ซึ่งพิจารณาว่าความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของทั้งหมดได้โอนให้บริษัท จะถูกจัดเป็น
สัญญาเช่าการเงิน สินทรัพย์ภายใต้สัญญาเช่าการเงินจะถูกบันทึกเป็นรายจ่ายฝ่ายทุนตามมูลค่ายุติธรรมสุทธิของ
สินทรัพย์ที่เช่าหรือมูลค่าปัจจุบันสุทธิของจํานวนเงินที่ต้องจ่ายตามสัญญาเช่า แล้วแต่จํานวนใดจะต่ํากว่า โดยจํานวนเงิน
ที่ต้องจ่ายจะแบ่งเป็นส่วนของหน้ีสินและค่าใช้จ่ายทางการเงิน เพื่อให้จํานวนเงินที่ต้องจ่ายในแต่ละงวดมีจํานวนคงที่  
ค่าเช่าซึ่งต้องจ่ายตามภาระผูกพันหักกับค่าใช้จ่ายทางการเงิน จะบันทึกเป็นหนี้สินภายใต้สัญญาเช่าการเงิน ส่วน
ค่าใช้จ่ายทางการเงินจะบันทึกในงบกําไรขาดทุนตลอดอายุของสัญญาเช่า สินทรัพย์ภายใต้สัญญาเช่าการเงิน จะคิด 
ค่าเส่ือมราคาตลอดอายุของการใช้งานของสินทรัพย์นั้น   

การเช่าสินทรัพย์ โดยที่ความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของตกอยู่กับผู้ให้เช่า จะถูกจัดเป็นสัญญาเช่า
ดําเนินงาน การชําระเงินภายใต้สัญญาเช่าดําเนินงาน จะถูกบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในงบกําไรขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงตลอด
อายุสัญญาเช่า ค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นจากการยกเลิกสัญญาเช่าดําเนินงานก่อนหมดอายุการเช่า เช่น เบี้ยปรับที่ต้องจ่ายให้
ผู้ให้เช่าจะถูกบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในรอบระยะเวลาบัญชีที่มีการยกเลิกสัญญา 
 
รายได้ 
รายได้ที่รับรู้ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม และแสดงสุทธิจากส่วนลดการค้า และส่วนลดพิเศษ 
 
การขายสินค้าและให้บริการ 
รายได้รับรู้ในกําไรหรือขาดทุนเมื่อได้โอนความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของสินค้าที่มีนัยสําคัญไปให้กับ 
ผู้ซื้อแล้ว และจะไม่รับรู้รายได้ถ้าฝ่ายบริหารยังมีการควบคุมหรือบริหารสินค้าที่ขายไปแล้วนั้นหรือมีความไม่แน่นอนที่มี
นัยสําคัญในการได้รับประโยชน์เชิงเศรษฐกิจจากการขายสินค้าหรือให้บริการน้ัน ไม่อาจวัดมูลค่าของจํานวนรายได้และ
ต้นทุนที่เกิดขึ้นได้อยา่งน่าเชื่อถือ หรือมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนที่จะต้องรับคืนสินค้า รายได้จากการให้บริการรับรู้
เมื่อมีการให้บริการ   
 
ดอกเบี้ยรับ 
ดอกเบี้ยรับบันทึกในกําไรหรือขาดทุนตามเกณฑ์คงค้าง   
 
ภาษีเงินได้ 
การคํานวณภาษีเงินได้นิติบุคคลตามประมวลรัษฎากร คํานวณขึ้นจากกําไรหลังจากบวกกลับด้วยค่าใช้จ่าย ซึ่งไม่สามารถ
ถือเป็นรายจ่ายในการคํานวณภาษี และหักด้วยรายได้ที่ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้ ตามข้อกําหนดในประมวลรัษฎากร 
 
ภาษีเงินได้ปัจจุบัน 
ภาษีเงินได้ปัจจุบัน ได้แก่ ภาษีที่คาดว่าจะจ่ายชําระจากกําไรที่ต้องเสียภาษีหรือที่จะใช้สิทธิเรียกร้องทางภาษีได้จาก
ขาดทุนประจําปี โดยใช้อัตราภาษีที่ประกาศใช้หรือที่คาดว่ามีผลบังคับใช้ ณ วันส้ินรอบระยะเวลารายงาน ซึ่งรวมรายการ
ปรับปรุงทางภาษีที่เกี่ยวกับรายการในปีก่อนๆ 
 
ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 
ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีบันทึกโดยคํานวณจากผลแตกต่างช่ัวคราวที่เกิดขึ้นระหว่างมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์และ
หนี้สินและจํานวนที่ใช้เพื่อการคํานวณภาษี ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีวัดมูลค่าโดยใช้อัตราภาษีที่คาดว่าจะใช้กับผล
แตกต่างชั่วคราวเม่ือมีการกลับรายการโดยใช้อัตราภาษีที่ประกาศใช้หรือที่คาดว่ามีผลบังคับใช้ ณ วันส้ินรอบระยะเวลา
รายงาน 
 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจะบันทึกต่อเมื่อมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนว่ากําไรเพื่อเสียภาษีในอนาคตจะมี
จํานวนเพียงพอกับการใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชั่วคราวดังกล่าว สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจะถูกทบทวน ทุก
วันส้ินรอบระยะเวลารายงานและจะถูกปรับลดลงเท่าที่ประโยชน์ทางภาษีจะมีโอกาสถูกใช้จริง 
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ผลประโยชน์พนักงาน 
บริษัทรับรู้เงินเดือน ค่าจ้าง โบนัส และเงินสมทบกองทุนประกันสังคมเป็นค่าใช้จ่ายเม่ือเกิดรายการ 
 
ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน (โครงการสมทบเงิน) 
บริษัทและพนักงานของบริษัทได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนสํารองเลี้ยงชีพตามโครงการสมทบเงิน ซึ่งพนักงานต้องจ่ายสะสม
และบริษัทจ่ายสมทบให้เป็นรายเดือน สินทรัพย์ของกองทุนสํารองเลี้ยงชีพได้แยกออกจากสินทรัพย์ของบริษัท เงินที่
บริษัทจ่ายสมทบกองทุนสํารองเลี้ยงชีพบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในปีที่เกิดรายการ 

 
ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน (โครงการผลประโยชน์)  
บริษัทมีภาระสําหรับเงินชดเชยที่ต้องจ่ายให้แก่พนักงานเมื่อออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน  
 
หนี้สินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน คํานวณโดยนักคณิตศาสตร์ประกันภัย โดยใช้วิธีคิดลดแต่
ละหน่วยที่ประมาณการไว้ (Projected Unit Credit Method)  

 
การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ 
มูลค่ายุติธรรมของสิทธิซื้อหุ้น ณ วันที่ให้สิทธิแก่พนักงาน (ชําระด้วยตราสารทุน) รับรู้เป็นค่าใช้จ่ายพร้อมๆ ไปกับการ
เพิ่มขึ้นในส่วนของผู้ถือหุ้น ตลอดระยะเวลาท่ีพนักงานสามารถเข้าใช้สิทธิได้อย่างไม่มีเงื่อนไข จํานวนที่รับรู้เป็นค่าใช้จ่าย
จะถูกปรับปรุงเพื่อให้สะท้อนถึงจํานวนสิทธิซื้อหุ้นที่แท้จริงซึ่งเข้าเงื่อนไขการให้บริการที่เกี่ยวข้องและเงื่อนไขการได้รับ
สิทธิที่ไม่ใช่เงื่อนไขเรื่องตลาดทุน ซึ่งเป็นจํานวนที่เดิมเคยรับรู้ตามจํานวนสิทธิซื้อหุ้นที่เข้าเงื่อนไขการให้บริการท่ีเกี่ยวข้อง
และเงื่อนไขการได้รับสิทธิที่ไม่ใช่เงื่อนไขเรื่องตลาดทุน ณ วันที่ได้รับสิทธิ สําหรับเงื่อนไขการได้รับสิทธิที่ไม่ใช่เงื่อนไขการ
บริการหรือผลงาน มูลค่ายุติธรรมของสิทธิซื้อหุ้น ณ วันที่ให้สิทธิจะถูกวัดค่าเพื่อให้สะท้อนถึงเงื่อนไขนั้นและไม่มีการ
ปรับปรุงสําหรับผลต่างระหว่างจํานวนที่คาดไว้กับผลที่เกิดขึ้นจริง 
 
กําไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน 
บริษัทแสดงกําไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานสําหรับหุ้นสามัญ กําไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานคํานวณโดยการหารกําไรหรือขาดทุนของผู้ถือหุ้น
สามัญของบริษัท ด้วยจํานวนหุ้นสามัญที่ออกจําหน่ายระหว่างปีโดยถัวเฉลี่ยถ่วงน้ําหนัก  
 
กําไรต่อหุ้นปรับลด 
กําไรต่อหุ้นปรับลด คํานวณโดยการหารกําไรสุทธิสําหรับปีด้วยผลรวมของจํานวนหุ้นสามัญ ณ วันส้ินปีกับจํานวนหุ้น
สามัญที่บริษัทต้องออกเพื่อแปลงหุ้นสามัญเทียบเท่า (ใบสําคัญแสดงสิทธิ) ทั้งส้ินให้เป็นหุ้นสามัญ โดยวิธีถัวเฉล่ียถ่วง
น้ําหนัก ตามระยะเวลาที่สมมติว่ามีการแปลงหุ้นเกิดขึ้น ณ วันที่ออกหุ้นสามัญเทียบเท่า 
 
ในการคํานวณจํานวนหุ้นสามัญที่เพิม่ขึ้นหากมีการใช้สิทธิ บริษัทคํานวณว่าหากนําเงินทีไ่ด้รบัจากการใช้สิทธิจากใบสําคัญ
แสดงสิทธิที่เหลืออยู่ดังกล่าวมาซื้อหุ้นสามัญกลับคืนในราคาตลาดถัวเฉล่ียของปีเพื่อกําหนดจํานวนหุ้นสามัญที่ต้องออก
เพิ่ม แล้วนําจํานวนหุ้นสามัญส่วนเพิ่มดังกล่าวมารวมกับหุ้นสามัญที่มีอยู่ ทั้งนี้ไม่มีการปรับปรุงใดๆ ในกําไรหรือขาดทุน
สําหรับปี 
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ผลประโยชน์พนักงาน 
บริษัทรับรู้เงินเดือน ค่าจ้าง โบนัส และเงินสมทบกองทุนประกันสังคมเป็นค่าใช้จ่ายเม่ือเกิดรายการ 
 
ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน (โครงการสมทบเงิน) 
บริษัทและพนักงานของบริษัทได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนสํารองเลี้ยงชีพตามโครงการสมทบเงิน ซึ่งพนักงานต้องจ่ายสะสม
และบริษัทจ่ายสมทบให้เป็นรายเดือน สินทรัพย์ของกองทุนสํารองเลี้ยงชีพได้แยกออกจากสินทรัพย์ของบริษัท เงินที่
บริษัทจ่ายสมทบกองทุนสํารองเลี้ยงชีพบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในปีที่เกิดรายการ 

 
ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน (โครงการผลประโยชน์)  
บริษัทมีภาระสําหรับเงินชดเชยที่ต้องจ่ายให้แก่พนักงานเมื่อออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน  
 
หนี้สินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน คํานวณโดยนักคณิตศาสตร์ประกันภัย โดยใช้วิธีคิดลดแต่
ละหน่วยที่ประมาณการไว้ (Projected Unit Credit Method)  

 
การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ 
มูลค่ายุติธรรมของสิทธิซื้อหุ้น ณ วันที่ให้สิทธิแก่พนักงาน (ชําระด้วยตราสารทุน) รับรู้เป็นค่าใช้จ่ายพร้อมๆ ไปกับการ
เพิ่มขึ้นในส่วนของผู้ถือหุ้น ตลอดระยะเวลาท่ีพนักงานสามารถเข้าใช้สิทธิได้อย่างไม่มีเงื่อนไข จํานวนที่รับรู้เป็นค่าใช้จ่าย
จะถูกปรับปรุงเพื่อให้สะท้อนถึงจํานวนสิทธิซื้อหุ้นที่แท้จริงซึ่งเข้าเงื่อนไขการให้บริการที่เกี่ยวข้องและเงื่อนไขการได้รับ
สิทธิที่ไม่ใช่เงื่อนไขเรื่องตลาดทุน ซึ่งเป็นจํานวนที่เดิมเคยรับรู้ตามจํานวนสิทธิซื้อหุ้นที่เข้าเงื่อนไขการให้บริการท่ีเกี่ยวข้อง
และเงื่อนไขการได้รับสิทธิที่ไม่ใช่เงื่อนไขเรื่องตลาดทุน ณ วันที่ได้รับสิทธิ สําหรับเงื่อนไขการได้รับสิทธิที่ไม่ใช่เงื่อนไขการ
บริการหรือผลงาน มูลค่ายุติธรรมของสิทธิซื้อหุ้น ณ วันที่ให้สิทธิจะถูกวัดค่าเพื่อให้สะท้อนถึงเงื่อนไขนั้นและไม่มีการ
ปรับปรุงสําหรับผลต่างระหว่างจํานวนที่คาดไว้กับผลที่เกิดขึ้นจริง 
 
กําไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน 
บริษัทแสดงกําไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานสําหรับหุ้นสามัญ กําไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานคํานวณโดยการหารกําไรหรือขาดทุนของผู้ถือหุ้น
สามัญของบริษัท ด้วยจํานวนหุ้นสามัญที่ออกจําหน่ายระหว่างปีโดยถัวเฉลี่ยถ่วงน้ําหนัก  
 
กําไรต่อหุ้นปรับลด 
กําไรต่อหุ้นปรับลด คํานวณโดยการหารกําไรสุทธิสําหรับปีด้วยผลรวมของจํานวนหุ้นสามัญ ณ วันส้ินปีกับจํานวนหุ้น
สามัญที่บริษัทต้องออกเพื่อแปลงหุ้นสามัญเทียบเท่า (ใบสําคัญแสดงสิทธิ) ทั้งส้ินให้เป็นหุ้นสามัญ โดยวิธีถัวเฉล่ียถ่วง
น้ําหนัก ตามระยะเวลาที่สมมติว่ามีการแปลงหุ้นเกิดขึ้น ณ วันที่ออกหุ้นสามัญเทียบเท่า 
 
ในการคํานวณจํานวนหุ้นสามัญที่เพิม่ขึ้นหากมีการใช้สิทธิ บริษัทคํานวณว่าหากนําเงินทีไ่ด้รบัจากการใช้สิทธิจากใบสําคัญ
แสดงสิทธิที่เหลืออยู่ดังกล่าวมาซื้อหุ้นสามัญกลับคืนในราคาตลาดถัวเฉล่ียของปีเพื่อกําหนดจํานวนหุ้นสามัญที่ต้องออก
เพิ่ม แล้วนําจํานวนหุ้นสามัญส่วนเพิ่มดังกล่าวมารวมกับหุ้นสามัญที่มีอยู่ ทั้งนี้ไม่มีการปรับปรุงใดๆ ในกําไรหรือขาดทุน
สําหรับปี 

การจ่ายเงินปันผล 
เงินปันผลจ่าย บันทึกในงบการเงินในรอบระยะเวลาบัญชีซึ่งที่ประชุมผู้ถือหุ้นหรือเมื่อคณะกรรมการของบริษัท ได้อนุมัติ
การจ่ายเงินปันผล 
 
ข้อมูลทางการเงินจําแนกตามส่วนงาน 
ผลการดําเนินงานของส่วนงานท่ีรายงานต่อประธานเจ้าหน้าที่บริหารของบริษัท (ผู้มีอํานาจตัดสินใจสูงสุดด้านการ
ดําเนินงาน) จะแสดงถึงรายการที่เกิดขึ้นจากส่วนงานดําเนินงานนั้นโดยตรงรวมถึงรายการที่ได้รับการปันส่วนอย่าง
สมเหตุสมผล บริษัทนําเสนอส่วนงานตามภูมิศาสตร์เป็นรูปแบบหลักในการรายงาน 
 
ประมาณการหน้ีสิน 
ประมาณการหน้ีสินจะรับรู้ก็ต่อเมื่อบริษัทมีภาระหน้ีสินตามกฎหมายที่เกิดขึ้นในปัจจุบันหรือที่ก่อตัวขึ้นอันเป็นผลมาจาก
เหตุการณ์ในอดีต และมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนว่าประโยชน์เชิงเศรษฐกิจจะต้องถูกจ่ายไปเพื่อชําระภาระหนี้สิน
ดังกล่าว ประมาณการหน้ีสินพิจารณาจากการคิดลดกระแสเงินสดที่จะจ่ายในอนาคตโดยใช้อัตราคิดลดในตลาดปัจจุบัน
ก่อนคํานึงถึงภาษีเงินได้  เพื่อให้สะท้อนจํานวนที่อาจประเมินได้ในตลาดปัจจุบันซึ่งแปรไปตามเวลาและความเส่ียงที่มีต่อ
หนี้สิน ประมาณการหน้ีสินส่วนที่เพิ่มขึ้นเนื่องจากเวลาท่ีผ่านไปรับรู้เป็นต้นทุนทางการเงิน   
 
 

4. ประมาณการทางการบัญชีท่ีสําคัญ ขอสมมติฐาน การใชดุลยพินิจ และการจัดการความเสี่ยงในสวนของทุน 
 
4.1 ประมาณการทางบัญชีที่สําคัญ ข้อสมมติฐาน และการใช้ดุลยพินิจ 

 
4.1.1 การด้อยค่าของลูกหนี้และเงินให้กู้ยืม 

 
บริษทับนัทกึค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญเพือ่การดอ้ยค่าของลกูหนี้และเงนิให้กู้ยมืซ่ึงอาจเกิดจากการเรียกเก็บเงนิ
จากลูกหนี้ไมไ่ด้ ตามการประเมนิบนพืน้ฐานจาก ความไม่แน่นอนในการรับชําระหนี้และดุลยพินิจของผู้บริหาร 

 
4.1.2 ค่าเผ่ือลดมูลค่าสําหรับสินค้าเก่า และเส่ือมคุณภาพ 

 
บริษัทประมาณค่าเผ่ือลดมูลค่าสําหรับสินค้าเก่า และเส่ือมคุณภาพเพื่อรับรู้การด้อยค่าลงของสินค้าคงเหลือ 
โดยจะพิจารณาจากการหมุนเวียนและการเสื่อมสภาพของสินค้าคงเหลือแต่ละประเภท 

 
4.1.3 ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ และโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 

 
ฝ่ายบริหารเป็นผู้ประมาณการของอายุการใช้งานและมูลค่าซากของอาคารและอุปกรณ์ และโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ของบริษัท โดยจะทบทวนค่าเส่ือมราคาและค่าตัดจําหน่ายเม่ืออายุการใช้งานและมูลค่าซากมี
ความแตกต่างไปจากการประมาณการในปีก่อน หรือมีการตัดจําหน่ายสินทรัพย์ที่เส่ือมสภาพหรือไม่ได้ใช้
งานอีกต่อไป 
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4.1.4 สัญญาเช่า 
 
ในการพิจารณาประเภทของสัญญาเช่าว่าเป็นสัญญาเช่าดําเนินงานหรือสัญญาเช่าทางการเงิน ฝ่ายบริหาร
ได้ใช้ดุลยพินิจในการประเมินเงื่อนไขและรายละเอียดของสัญญาเพื่อพิจารณาว่า บริษัทได้โอนหรือรับโอน
ความเสี่ยงและผลประโยชน์ในสินทรัพย์ที่เช่าดังกล่าวแล้วหรือไม่ 
 

4.1.5 ค่าเผ่ือการด้อยค่าของสินทรัพย์ 
 
บริษัทพิจารณาค่าเผ่ือการด้อยค่าของสินทรัพย์ เมื่อพบว่ามูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ดังกล่าวลดลงอย่างมี
สาระสําคัญ หรือเป็นระยะเวลานาน ซึ่งความมีสาระสําคัญและระยะเวลานั้นขึ้นอยู่กับดุลยพินิจของฝ่าย
บริหาร 

 
4.1.6 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 

 
บริษัทแสดงอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนด้วยมูลค่ายุติธรรมซึ่งประเมินโดยผู้ประเมินราคาอิสระและรับรู้
การเปล่ียนแปลงมูลค่ายุติธรรมในส่วนของกําไรหรือขาดทุน ผู้ประเมินราคาอิสระประเมินมูลค่ายุติธรรม
ของอสังหาริมทรัพย์เพี่อการลงทุน โดยใช้วิธีเปรียบเทียบราคาตลาด ซึ่งการประเมินมูลค่าดังกล่าวต้อง
อาศัยข้อสมมติฐานและการประมาณการบางประการ 
 

4.1.7 ผลประโยชน์พนักงานหลังออกจากงาน  
 
หน้ีสินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์
ประกันภัย ซึ่งข้อสมมติฐานในการประมาณการดังกล่าวประกอบด้วย อัตราคิดลด จํานวนเงินเดือนที่คาด
ว่าจะเพิ่มขึ้นในอนาคต อัตรามรณะและปัจจัยที่เกี่ยวข้องในเชิงประชากรศาสตร์ ในการกําหนดอัตราคิดลด
ฝ่ายบริหารได้พิจารณาถึงอัตราดอกเบี้ยที่สะท้อนถึงสภาพการณ์ทางเศรษฐกิจในปัจจุบัน ส่วนอัตรามรณะ
ใช้ข้อมูลตารางอัตรามรณะที่เปิดเผยทั่วไปในประเทศ อย่างไรก็ตาม ผลประโยชน์หลังการเลิกจ้างงานที่
เกิดขึ้นจริงนั้นอาจแตกต่างไปจากท่ีประมาณไว้ 

 
4.1.8 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีรับรู้โดยการประมาณการจากความสามารถในการทํากําไรทางภาษีใน
อนาคตของบริษัทที่นํามาหักกับผลแตกต่างชั่วคราวที่สามารถใช้ประโยชน์ได้ นอกจากน้ัน ผู้บริหารต้องใช้
ดุลยพินิจในการประเมินผลกระทบของกฎหมายหรือข้อจํากัดทางด้านเศรษฐกิจหรือความไม่แน่นอนของ
กฎหมายภาษี 
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4.1.4 สัญญาเช่า 
 
ในการพิจารณาประเภทของสัญญาเช่าว่าเป็นสัญญาเช่าดําเนินงานหรือสัญญาเช่าทางการเงิน ฝ่ายบริหาร
ได้ใช้ดุลยพินิจในการประเมินเงื่อนไขและรายละเอียดของสัญญาเพื่อพิจารณาว่า บริษัทได้โอนหรือรับโอน
ความเสี่ยงและผลประโยชน์ในสินทรัพย์ที่เช่าดังกล่าวแล้วหรือไม่ 
 

4.1.5 ค่าเผ่ือการด้อยค่าของสินทรัพย์ 
 
บริษัทพิจารณาค่าเผ่ือการด้อยค่าของสินทรัพย์ เมื่อพบว่ามูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ดังกล่าวลดลงอย่างมี
สาระสําคัญ หรือเป็นระยะเวลานาน ซึ่งความมีสาระสําคัญและระยะเวลานั้นขึ้นอยู่กับดุลยพินิจของฝ่าย
บริหาร 

 
4.1.6 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 

 
บริษัทแสดงอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนด้วยมูลค่ายุติธรรมซึ่งประเมินโดยผู้ประเมินราคาอิสระและรับรู้
การเปล่ียนแปลงมูลค่ายุติธรรมในส่วนของกําไรหรือขาดทุน ผู้ประเมินราคาอิสระประเมินมูลค่ายุติธรรม
ของอสังหาริมทรัพย์เพี่อการลงทุน โดยใช้วิธีเปรียบเทียบราคาตลาด ซึ่งการประเมินมูลค่าดังกล่าวต้อง
อาศัยข้อสมมติฐานและการประมาณการบางประการ 
 

4.1.7 ผลประโยชน์พนักงานหลังออกจากงาน  
 
หนี้ สินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์
ประกันภัย ซึ่งข้อสมมติฐานในการประมาณการดังกล่าวประกอบด้วย อัตราคิดลด จํานวนเงินเดือนที่คาด
ว่าจะเพิ่มขึ้นในอนาคต อัตรามรณะและปัจจัยที่เกี่ยวข้องในเชิงประชากรศาสตร์ ในการกําหนดอัตราคิดลด
ฝ่ายบริหารได้พิจารณาถึงอัตราดอกเบี้ยที่สะท้อนถึงสภาพการณ์ทางเศรษฐกิจในปัจจุบัน ส่วนอัตรามรณะ
ใช้ข้อมูลตารางอัตรามรณะที่เปิดเผยทั่วไปในประเทศ อย่างไรก็ตาม ผลประโยชน์หลังการเลิกจ้างงานที่
เกิดขึ้นจริงนั้นอาจแตกต่างไปจากที่ประมาณไว้ 

 
4.1.8 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีรับรู้โดยการประมาณการจากความสามารถในการทํากําไรทางภาษีใน
อนาคตของบริษัทที่นํามาหักกับผลแตกต่างชั่วคราวที่สามารถใช้ประโยชน์ได้ นอกจากน้ัน ผู้บริหารต้องใช้
ดุลยพินิจในการประเมินผลกระทบของกฎหมายหรือข้อจํากัดทางด้านเศรษฐกิจหรือความไม่แน่นอนของ
กฎหมายภาษี 
 
 

4.2 การจัดการความเสี่ยงในส่วนของทุน 
 
วัตถุประสงค์ของบริษัทในการบริหารทุนนั้นเพื่อดํารงไว้ซึ่งความสามารถในการดําเนินงานอย่างต่อเนื่องของบริษัท 
เพื่อสร้างผลตอบแทนต่อผู้ถือหุ้นและเป็นประโยชน์ต่อผู้ที่มีส่วนได้เสียอื่น เพื่อดํารงไว้ซึ่งโครงสร้างของทุนที่
เหมาะสม เพื่อลดต้นทุนทางการเงินของทุน 
 
ในการดํารงไว้หรือปรับโครงสร้างของทุน บริษัทอาจออกหุ้นใหม่หรือออกหุ้นกู้เพื่อปรับโครงสร้างหน้ี หรือขาย
สินทรัพย์เพื่อลดภาระหนี้  
 

 
5. รายการบัญชีกับบุคคลและบริษัทท่ีเก่ียวของกัน 

 
บริษัทมีรายการบัญชีบางรายการที่เกิดขึ้นกับบุคคลและบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน บุคคลและบริษัทเหล่านี้เกี่ยวข้องกันโดยมี
การถือหุ้นและ/หรือกรรมการร่วมกัน ดังนั้น งบการเงินนี้จึงแสดงผลของรายการเหล่านี้ตามมูลฐานที่พิจารณาร่วมกัน
ระหว่างบรษิัทกบับุคคลและบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน ซึ่งบางกรณีอาจใช้เกณฑ์ที่แตกต่างจากรายการกับกิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน 
 
ยอดคงเหลือระหว่างบุคคลและบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 ประกอบด้วย 
 

 พันบาท 
 2559  2558 
ลูกหนี้ - กรรมการ ตามภาระค้ําประกันหนีร้่วมของ 
    บริษทั เหล็กสหมิตร จํากัด 

   

     - กองมรดกของนายสุธรรม เอกะหิตานนท์ 191,210  191,210
     - นางสุภา พรหมสาขา ณ สกลนคร 191,210  191,210
รวม 382,420  382,420
หัก ค่าเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญ (382,420)  (382,420)
สุทธ ิ          -              -

ค่าตอบแทนผู้บริหารสําคัญ  
ค่าเผ่ือผลประโยชน์หลังออกจากงาน 14,085  13,559

 
ค่าเผ่ือผลประโยชน์หลังออกจากงานที่ถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งปี แสดงรายการเป็นค่าใช้จ่ายค้างจ่ายอื่น และส่วนที่ถึง
กําหนดชําระมากกว่าหนึ่งปีแสดงรายการเป็นหนี้สินตามภาระผูกพันสําหรับผลประโยชน์พนักงาน 
 
ลูกหน้ี - กรรมการ ตามภาระคํ้าประกันหนี้ร่วมข้างต้น เป็นภาระค้ําประกันตามสัญญาปรับโครงสร้างหน้ีของบริษัท 
เหล็กสหมิตร จํากัด เมื่อวันที่ 19 มีนาคม 2556 บริษัทได้ดําเนินคดีทางกฏหมายกับลูกหนี้ตามภาระค้ําประกันร่วม โดย
มีมูลฟ้องจํานวนรวมท้ังส้ิน 392.11 ล้านบาท เมื่อวันที่ 11 มิถุนายน 2557 ศาลแพ่งมีคําพิพากษาให้ลูกหนี้กรรมการตาม
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ภาระคํ้าประกันร่วมดังกล่าวชําระหนี้บางส่วนให้บริษัท แต่บริษัทพิจารณาว่าควรจะได้รับชําระหนี้เป็นจํานวนเงินตามมูลฟ้อง 
บริษัทจึงได้ยื่นอุทธรณ์คําพิพากษาของศาลแพ่งในวันที่ 1 กันยายน 2557  
 
เมื่อวันที่ 5 สิงหาคม 2558 ศาลอุทธรณ์แก้คําตัดสินของศาลแพ่ง โดยให้ลูกหนี้กรรมการตามภาระค้ําประกันร่วมชําระ
หนี้ให้แก่บริษัทเป็นจํานวนเงินตามมูลฟ้อง ปัจจุบันอยู่ในการพิจารณาของศาลฎีกา บริษัทได้ตั้งค่าเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญ
เต็มจํานวนสําหรับลูกหนี้กรรมการตามภาระค้ําประกันร่วมดังกล่าว เนื่องจากมีความไม่แน่นอนอย่างมากในการเรียก
ชําระหนี้คืน 

 
รายการระหว่างบุคคลและบริษัทที่เกี่ยวข้องกันที่สําคัญ สําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 ประกอบด้วย 
 
 พันบาท 
 นโยบายราคา 2559  2558 

ดอกเบี้ยรับ – บริษัทที่เกี่ยวข้อง ตามสัญญา          -  2,705

ค่าตอบแทนผู้บริหารสําคัญ   
   ผลประโยชน์ปัจจุบัน 84,658  85,975
   ค่าเผ่ือผลประโยชน์หลังออกจากงาน 289  635
รวม 84,947  86,610

 
 

6. เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 
 
  พันบาท 
 2559  2558 

เงินสด 290 474
เงินฝากธนาคาร – ออมทรัพย ์ 88,553  56,473
เงินฝากธนาคาร – กระแสรายวัน 5,964  1,694

รวม 94,807  58,641
 
ยอดเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 จัดตามประเภทสกุลเงินตราได้ดังนี้ 
 
  พันบาท 
 2559  2558 

สกุลเงินบาท  93,606 35,422
สกุลเงินเหรียญดอลล่าร์สหรัฐฯ 1,201  23,219

รวม 94,807  58,641
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ภาระคํ้าประกันร่วมดังกล่าวชําระหนี้บางส่วนให้บริษัท แต่บริษัทพิจารณาว่าควรจะได้รับชําระหนี้เป็นจํานวนเงินตามมูลฟ้อง 
บริษัทจึงได้ยื่นอุทธรณ์คําพิพากษาของศาลแพ่งในวันที่ 1 กันยายน 2557  
 
เมื่อวันที่ 5 สิงหาคม 2558 ศาลอุทธรณ์แก้คําตัดสินของศาลแพ่ง โดยให้ลูกหนี้กรรมการตามภาระค้ําประกันร่วมชําระ
หนี้ให้แก่บริษัทเป็นจํานวนเงินตามมูลฟ้อง ปัจจุบันอยู่ในการพิจารณาของศาลฎีกา บริษัทได้ตั้งค่าเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญ
เต็มจํานวนสําหรับลูกหนี้กรรมการตามภาระค้ําประกันร่วมดังกล่าว เนื่องจากมีความไม่แน่นอนอย่างมากในการเรียก
ชําระหนี้คืน 

 
รายการระหว่างบุคคลและบริษัทที่เกี่ยวข้องกันที่สําคัญ สําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 ประกอบด้วย 
 
 พันบาท 
 นโยบายราคา 2559  2558 

ดอกเบี้ยรับ – บริษัทที่เกี่ยวข้อง ตามสัญญา          -  2,705

ค่าตอบแทนผู้บริหารสําคัญ   
   ผลประโยชน์ปัจจุบัน 84,658  85,975
   ค่าเผ่ือผลประโยชน์หลังออกจากงาน 289  635
รวม 84,947  86,610

 
 

6. เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 
 
  พันบาท 
 2559  2558 

เงินสด 290 474
เงินฝากธนาคาร – ออมทรัพย ์ 88,553  56,473
เงินฝากธนาคาร – กระแสรายวัน 5,964  1,694

รวม 94,807  58,641
 
ยอดเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 จัดตามประเภทสกุลเงินตราได้ดังน้ี 
 
  พันบาท 
 2559  2558 

สกุลเงินบาท  93,606 35,422
สกุลเงินเหรียญดอลล่าร์สหรฐัฯ 1,201  23,219

รวม 94,807  58,641
 

7. ลูกหน้ีการคา 
 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 ลูกหนี้การค้า แยกตามอายุหนี้ที่ค้างชําระ มีดังนี ้
 
 พันบาท 
 2559  2558 

ยังไม่ถงึกําหนดชําระ 213,813 241,601
เกินกําหนดชําระ :  

น้อยกว่า 3 เดือน 199,143  170,466
มากกว่า 3 เดือน ไม่เกิน 6 เดือน 705  5,085
มากกว่า 6 เดือน ไม่เกิน 12 เดือน   4,094              -

รวม 417,755  417,152
 

โดยปกติระยะเวลาการให้สินเชื่อแก่ลูกค้า มีระยะเวลาตั้งแต่ 30 - 90 วัน 
 
ยอดลูกหนี้การค้า ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 จัดตามประเภทสกุลเงินตราได้ดังนี้ 

 
 พันบาท 
 2559 2558 

สกุลเงินบาท  68,326  37,870
สกุลเงินเหรียญดอลล่าร์สหรัฐฯ 304,601  334,795
สกุลเงินยูโร 44,828  39,214
สกุลเงินปอนด์สเตอร์ลิง          -  5,273

รวม 417,755  417,152
 
 

8. สินคาคงเหลือ – สุทธิ  
 
   พันบาท 
 2559  2558 

สินค้าสําเร็จรูป 55,224  15,200
สินค้าระหว่างผลิต 36,579  35,637
วัตถุดิบและอื่นๆ 480,163  353,118
รวม 571,966  403,955
หัก ค่าเผ่ือสินค้าเส่ือมคุณภาพ (656)  (656)
สุทธ ิ 571,310  403,299
 
ในระหว่างปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559  และ 2558 ต้นทุนของสินค้าคงเหลือที่บันทึกเป็นค่าใช้จ่ายรวมในบัญชี
ต้นทุนขายจํานวน 2,475.92 ล้านบาท และ 2,139.53 ล้านบาท ตามลําดับ 
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9. เงินฝากธนาคารท่ีมีขอจํากัดในการใช 
 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 บริษัทมีเงินฝากประจําและเงินฝากออมทรัพย์จํานวนรวม 35.87 ล้านบาท และ 
35.58 ล้านบาท ตามลําดับ ที่มีข้อจํากัดในการใช้เนื่องจากได้นําเป็นหลักทรัพย์คํ้าประกันให้แก่ธนาคารพาณิชย์ซึ่งเป็น 
ผู้ออกหนังสือคํ้าประกันเพื่อบริษัทสําหรับการใช้สาธารณูปโภค การปฏิบัติตามสัญญาขายสินค้า และเป็นหลักประกัน
สําหรับเงินกู้ยืมจากธนาคาร  
 
 

10. อสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุน 
 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน มดีังนี ้
 
   พันบาท 
 2559  2558 

 ที่ดิน 26,800  26,800
 ที่ดินและส่ิงปลูกสร้าง 14,922  14,922

รวม 41,722  41,722
 
อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนประกอบด้วยที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง ที่ไม่ได้มีไว้เพื่อใช้ในการดําเนินงานของบริษัท รวมถึง
อสังหาริมทรัพย์ที่ยังไม่ได้ระบุวัตถุประสงค์ของการใช้ในอนาคต 
 
ในระหว่างปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 มีรายการเปลี่ยนแปลงของอสังหาริมทรพัยเ์พื่อการลงทุน ดังต่อไปนี ้
 
   พันบาท 
 2559  2558 

มูลค่าสุทธิ ณ วันที่ 1 มกราคม  41,722           31,122 
กําไรจากการปรับมูลค่ายุติธรรมสําหรับปี – สุทธิ             -  10,600
มูลค่าสุทธิ ณ วันที่ 31 ธันวาคม  41,722  41,722
 

 
การวัดมูลค่ายุติธรรม  
 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน ถูกประเมินราคาโดยเป็นผู้ประเมินราคาอิสระ ซึ่ง
มีคุณสมบัติในวิชาชีพที่เหมาะสมและมีประสบการณ์ในการประเมินราคาทรัพย์สินประเภทดังกล่าว และได้รับการ
เห็นชอบจากสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ โดยผู้ประเมินราคาอิสระพิจารณาราคา
ตลาดตามเกณฑ์ของสินทรัพย์ที่ใช้งานอยู่ในปัจจุบัน ซึ่งมูลค่ายุติธรรมดังกล่าวคํานวณจากวิธีเปรียบเทียบราคาตลาดของ
อสังหาริมทรัพย์ในบริเวณข้างเคียงกับของบริษัท (ข้อมูลระดับ 2) บริษัทรับรู้การเปล่ียนแปลงมูลค่ายุติธรรมของ
อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนในกําไรหรือขาดทุนสําหรับปี  อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนบางส่วน ติดภาระคํ้าประกัน
วงเงินสินเชื่อตามหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 12 
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11. ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ 
 

 พันบาท

  เคร่ืองตกแต่ง  เคร่ืองจักรระหว่าง

 ที่ดินและ อาคารและ เคร่ืองจักร ติดต้ังและเคร่ืองใช้  ติดต้ังและงาน

 ส่วนปรับปรุง ส่วนปรับปรุง และอุปกรณ์ สํานักงาน ยานพาหนะ ระหว่างก่อสร้าง รวม

ราคาทุน    

1 มกราคม 2558 193,778 373,795 582,687 34,136 64,691 55,959 1,305,046

ซื้อเพ่ิม       -     - 11,117 1,612     - 90,162 102,891

จําหน่าย      -     - (1,365)        - (3,954)         - (5,319)

โอนเข้า / (โอนออก)      - 7,351 47,477       -    - (54,828)    -

31 ธันวาคม 2558 193,778 381,146 639,916 35,748 60,737 91,293 1,402,618

ซื้อเพ่ิม  330     - 18,074 2,889 12,785 106,824 140,902

จําหน่าย      -     - (7,879) (591) (14,861)         - (23,331)

โอนเข้า / (โอนออก) 9,419 80,724 79,570       -    - (169,713)    -

31 ธันวาคม 2559 203,527 461,870 729,681 38,046 58,661 28,404 1,520,189

 

ค่าเสื่อมราคาสะสม   

1 มกราคม 2558 31,467 174,802 287,004 29,598 60,119        - 582,990

ค่าเส่ือมราคาสําหรับป ี 34 9,384 28,770 1,770 1,557        - 41,515

ค่าเส่ือมราคาสะสมส่วนที่จําหน่าย      -    - (1,060)       - (3,953)        - (5,013)

31 ธันวาคม 2558 31,501 184,186 314,714 31,368 57,723        - 619,492

ค่าเส่ือมราคาสําหรับป ี 225 9,791 29,310 2,048 2,882        - 44,256

ค่าเส่ือมราคาสะสมส่วนที่จําหน่าย      -    - (5,034) (588) (14,861)         - (20,483)

31 ธันวาคม 2559 31,726 193,977 338,990 32,828 45,744        - 643,265

 
มูลค่าสุทธิตามบัญชี 

  

31 ธันวาคม 2558 162,277 196,960 325,202 4,380 3,014 91,293 783,126

31 ธันวาคม 2559 171,801 267,893 390,691 5,218 12,917 28,404 876,924

    

ค่าเสื่อมราคาสําหรบัปี 2558    

ต้นทุนขาย    36,065

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร    5,450

    รวม       41,515

    

ค่าเสื่อมราคาสําหรบัปี 2559    

ต้นทุนขาย    37,148

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร    7,108

    รวม       44,256
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ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง รวมถึงเครื่องจักรส่วนหนึ่ง ได้ถูกจดจํานองเป็นหลักประกันสําหรับวงเงินสินเชื่อจากธนาคารแห่ง
หนึ่ง ดังที่กล่าวในหมายเหตุข้อ 12 
 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 บริษัทมีสินทรัพย์ที่คิดค่าเส่ือมราคาหมดแล้ว แต่ยังใช้งานอยู่ ซึ่งมีราคาทุนจํานวน 
288.78 ล้านบาท และ 263.24 ล้านบาท ตามลําดับ  
 
 

12. หน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ีย 
 
   พันบาท 
 2559  2558 
ส่วนที่หมุนเวยีน  
เงินกูย้ืมระยะสัน้จากธนาคาร  
    ตั๋วเงินรับขายลด (มีหลักประกัน)              -  27,143
    หนี้สินภายใต้สัญญาทรัสต์รซีีทส์ (มีหลักประกัน) 277,758  232,396
    ตั๋วสัญญาใชเ้งิน (มหีลักประกัน) 13,436  63,795

   รวม 291,194  323,334

เงินกูย้ืมระยะยาวจากธนาคารส่วนที่ถงึกําหนดชําระ 
ภายในหนึ่งปี (มีหลักประกัน) 11,100

 
22,800

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงินส่วนที่ถงึกําหนดชําระ 
ภายในหนึ่งปี (ไม่มีหลักประกัน) 1,740

 
502

รวมหนี้สินที่มีดอกเบ้ียสว่นที่หมุนเวียน 304,034  346,636

ส่วนที่ไม่หมุนเวียน  
เงินกูย้ืมระยะยาวจากธนาคาร (มีหลักประกัน)              -  11,100

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน (ไม่มีหลักประกนั) 6,009  460

รวมหนี้สินที่มีดอกเบ้ียสว่นที่ไม่หมุนเวียน 6,009  11,560

 
หนี้สินที่มีภาระดอกเบ้ียซึ่งไมร่วมหนี้สินตามสัญญาเช่าการเงนิ แสดงตามระยะเวลาครบกําหนดการจ่ายชําระ  
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 ได้ดังนี ้
 
   พันบาท 
 2559  2558 

ครบกําหนดภายในหนึง่ปี 302,294  346,134
ครบกําหนดหลังจากหน่ึงปีแต่ไม่เกินห้าป ี              -  11,100

รวม 302,294  357,234
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ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทมีวงเงินสินเชื่อจากธนาคารเป็นจํานวนเงินรวม 5,231 ล้านบาท (31 ธันวาคม 2558 : 
3,091 ล้านบาท) ตั๋วเงินจ่าย หนี้สินภายใต้สัญญาทรัสต์รีซีทส์ และตั๋วเงินรับขายลด มีอัตราดอกเบี้ยร้อยละ 1.50 - 4.50  
ต่อปี (31 ธันวาคม 2558 : ร้อยละ 2.20 – 5.50 ต่อปี)  
 
เงินกู้ยืมระยะยาวมีกําหนดชําระคืนประมาณ 1.90 ล้านบาทต่อเดือน อัตราดอกเบ้ียร้อยละ MLR - 1.00 ต่อปี มีกําหนด
จ่ายชําระคืนภายใน 3 ปี เงินกู้ยืมธนาคารดังกล่าวมีการคํ้าประกันโดยการจดจํานองที่ดิน รวมทั้งอาคารและเครื่องจักร
บางส่วนของบริษัทและอสังหารมิทรพัย์เพื่อการลงทนุ เงินฝากธนาคารจํานวน 35.87 ล้านบาท (2558 : 35.58 ล้านบาท) 
และโดยการจํานําหุ้นของบริษัท ซึ่งเป็นกรรมสิทธิ์ของผู้ถือหุ้น และคํ้าประกันส่วนตัวโดยกรรมการของบริษัท  
 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทมีวงเงินสินเชื่อซึ่งยังมิได้เบิกใช้เป็นจํานวนเงิน 3,828 ล้านบาท (2558 : 1,824 ล้านบาท) 
 
 

13. เจาหน้ีการคา 
 

   พันบาท 
 2559  2558 

บุคคลหรือกิจการอื่นๆ 226,777  269,758

 
ยอดเจ้าหนี้การค้า ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 จัดตามประเภทสกุลเงินตราได้ดังนี้ 

 
   พันบาท 
 2559  2558 

สกุลเงินบาท  205,162  168,842
สกุลเงินเหรียญสหรัฐอเมริกา 21,615  100,916

รวม 226,777  269,758
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14. หน้ีสินตามภาระผูกพันสําหรับผลประโยชนพนักงาน 
 

  พันบาท 
 2559 2558
งบแสดงฐานะการเงิน   
ภาระผูกพันสําหรับผลประโยชน์หลังออกจากงาน 30,681  28,726

   
งบกําไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ   
รับรูใ้นกําไรหรอืขาดทุน   
ผลประโยชน์หลังออกจากงาน 2,942  3,173

 
บริษัทมีภาระผูกพันตามข้อกําหนดของพระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน พ.ศ. 2541 ในการให้ผลประโยชน์เมื่อเกษียณ
แก่พนักงานตามสิทธิและอายุงาน 

 
สําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 ประมาณการหนี้สินตามภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงานมีการ
เปล่ียนแปลงมีดังนี้: 
 

  พันบาท 
 2559 2558
    
ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 28,726  29,283
รับรูใ้นกําไรขาดทุน   

- ต้นทุนบรกิารปัจจุบัน 1,808  2,046
- ดอกเบีย้จากภาระผูกพัน 1,134  1,127

ผลประโยชน์จ่าย (987)  (3,730)
ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 30,681  28,726

 
ข้อสมมติฐานที่ใช้ในการประมาณการทางคณิตศาสตร์ประกันภัยที่สําคัญมีดังนี้ 
 

อัตราคิดลด                                   รอ้ยละ 4.0 ต่อปี
อัตราการเพิ่มของเงินเดือนในอนาคต                                 รอ้ยละ 6.0 ต่อปี
อายุที่จะเกษียณ                                       60 ปี
จํานวนพนักงาน                                       339 คน
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การวิเคราะห์ความอ่อนไหว 
การเปล่ียนแปลงในแต่ละข้อสมมติฐานที่เกี่ยวข้องในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยที่อาจเป็นไปได้
อย่างสมเหตุสมผล ณ วันที่รายงาน โดยถือว่าข้อสมมติฐานอื่นๆ คงที่ จะมีผลกระทบต่อภาระผูกพันผลประโยชน์ที่
กําหนดไว้เป็นจํานวนเงินดังต่อไปนี้ 
 

  พันบาท 
  ผลกระทบภาระผูกพันผลประโยชน์

ที่กําหนดไว้ 
 2559 2558 
    
อัตราคิดลด (เปล่ียนแปลงเพิ่มขึน้ร้อยละ 1 ต่อปี) (3,715)  (3,591)
อัตราคิดลด (เปล่ียนแปลงลดลงร้อยละ 1 ต่อปี) 4,322  4,199
อัตราการขึ้นเงนิเดือนในอนาคต (เปล่ียนแปลงเพิ่มขึ้นร้อยละ 1 ต่อปี) 4,947  4,414
อัตราการขึ้นเงนิเดือนในอนาคต (เปล่ียนแปลงลดลงร้อยละ 1 ต่อปี) (4,283)    (3,829)
อัตราการหมุนเวียนของพนกังาน (เปล่ียนแปลงเพิ่มขึ้นร้อยละ 1 ต่อปี) (4,656)  (4,163)
อัตราการหมุนเวียนของพนกังาน (เปล่ียนแปลงลดลงรอ้ยละ 1 ต่อปี) 5,454  4,865
 

 
15. ทุนเรือนหุนท่ีออกและชําระแลวและสวนเกินมูลคาหุน 

 
เมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2558 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปีมีมติ ดังต่อไปนี้ 
 
เปล่ียนแปลงมูลค่าหุ้นที่ตราไว้ 
ผู้ถือหุ้นมีมติ ให้ เปล่ียนแปลงทุนจดทะเบียนของบริษัท จากเดิม 46,844,916 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท เป็น 
468,449,160 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท บริษัทได้จดทะเบียนเปล่ียนแปลงมูลค่าหุ้นกับกระทรวงพาณิชย์แล้วในวันที่ 2 
เมษายน 2558 
 
เพิ่มทุนจดทะเบียน 
ผู้ถือหุ้นมีมติให้เพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทจาก 468,449,160 บาท (468,449,160 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท) เป็น 
536,405,305 บาท (536,405,305 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท) โดยออกหุ้นสามัญใหม่จํานวน 67,956,145 หุ้น มูลค่า        
หุ้นละ 1 บาท เพื่อรองรับการจ่ายปันผลเป็นหุ้นสามัญจํานวน 58,556,145 หุ้น  และรองรับการใช้สิทธิตามใบสําคัญ
แสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญจํานวน 9,400,000 หุ้น ที่ออกและเสนอขายให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของ
บริษัท บริษัทได้จดทะเบียนเพิ่มทุนกับกระทรวงพาณิชย์แล้วในวันที่ 3 เมษายน 2558  
 
ในระหว่างปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 มีผู้ถือใบสําคัญแสดงสิทธิจํานวน 2,130,595 หน่วย ใช้ซื้อหุ้นสามัญจํานวน 
2,130,595 หุ้น ตามราคาใช้สิทธิที่ 5.80 บาทต่อสิทธิ บริษัทได้รับชําระค่าหุ้นทําให้ทนุที่ออกและเรียกชําระเต็มมูลค่าแล้ว 
และส่วนเกินมูลค่าหุ้นเพิ่มขึ้น 2.13 ล้านบาท และ 12.23 ล้านบาท ตามลําดับ 
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16. ใบสําคัญแสดงสิทธิ 
 
เมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2558 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปีมีมติให้บริษัทจัดสรรและออกใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซ้ือ
หุ้นสามัญของบริษัท (โครงการ “ESOP”) จํานวน 9,400,000 หน่วย โดยไม่คิดมูลค่าให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และ
พนักงานของบริษัทอายุของใบสําคัญแสดงสิทธิไม่เกิน 3 ปี นับตั้งแต่วันที่ 15 มิถุนายน 2558 ใบสําคัญแสดงสิทธิสามารถ
ที่จะใช้สิทธิในการซื้อหุ้นสามัญที่ออกใหม่ของบริษัทได้รวม 3 ครั้ง โดยสามารถใช้สิทธิครั้งแรกได้เมื่อครบระยะเวลา 1 ปี 
นับจากวันที่บริษัทได้ออกใบสําคัญแสดงสิทธิ ซึ่งวันใช้สิทธิครั้งแรกตรงกับวนัที่ 15 มิถุนายน 2559 สําหรับการใช้สิทธิครั้ง
ต่อๆไปตรงกับวันที่ 15 มิถุนายน 2560 และ 2561 ใบสําคัญแสดงสิทธิดังกล่าวมีสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญที่ออกใหม่ของ
บริษัทได้ในอัตราการใช้สิทธิของใบสําคัญแสดงสิทธิ 1 หน่วย ต่อ 1 หุ้นสามัญ ในราคา 5.80 บาทต่อหุ้น โดยผู้ถือ
ใบสําคัญแสดงสิทธิสามารถใช้สิทธิได้ไม่เกินร้อยละของจํานวนใบสําคัญแสดงสิทธิที่ได้รับจัดสรรดังนี้ 
 

 
วันที่ใช้สิทธิ

ร้อยละของจํานวนใบสําคัญ      
แสดงสิทธิที่ได้รบัจัดสรร 

วันที่ 15 มิถุนายน 2559 30
วันที่ 15 มิถุนายน 2560 30
วันที่ 15 มิถุนายน 2561 40

 
สําหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 บริษัทบันทึกค่าใช้จ่ายสําหรับโครงการ ESOP เป็นจํานวน 2.44 
ล้านบาท และ 1.83 ล้านบาท ตามลําดับ ซึ่งแสดงรวมในค่าใช้จ่ายเกี ่ยวกับพนักงานในงบกําไรขาดทุนและกําไร
เบ็ดเสร็จอื่นพร้อมกับรับรู้ “ส่วนทุนจากการจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์” ในส่วนของผู้ถือหุ้นด้วยจํานวนเดียวกัน  
 
ในระหว่างปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 ใบสําคัญแสดงสิทธิซื้อหุ้นสามัญของบริษัทมีการเปล่ียนแปลงมีดังนี้ : 
 
 2559 2558 

 จํานวน 
ใบสําคัญ

ส่วนทุนจาก 
การจ่าย

จํานวน 
ใบสําคัญ 

ส่วนทุนจาก 
การจ่าย

 แสดงสิทธิซ้ือ 
หุ้นสามัญ 

โดยใช้หุ้น 
เป็นเกณฑ์

แสดงสิทธิซ้ือ 
หุ้นสามัญ 

โดยใช้หุ้น 
เป็นเกณฑ์

 (หน่วย) (พันบาท) (หน่วย) (พันบาท)

ณ วันท่ี 1 มกราคม 9,122,700 1,833                   -                -
ออกใบสําคัญสิทธิซ้ือหุ้นสามัญ                    -                   - 9,122,700                 -
บันทึกการจ่ายโดยใช้หุ้นเป็น

เกณฑ์เป็นคา่ใช้จา่ยใน
ระหว่างป ี

      
 

                   - 2,444

 
      

                 - 1,833
ใช้สิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิ (2,130,595) (2,003)                   -                 -

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 6,992,105 2,274 9,122,700 1,833
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17. กําไรตอหุน 
 
กําไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานและกําไรต่อหุ้นปรับลดสําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 แสดงการคํานวณได้
ดังน้ี 
 

 กําไรสําหรับปีส้ินสุด
วันที่ 31 ธันวาคม

จํานวนหุ้นสามญั 
ถัวเฉลี่ยถว่งน้ําหนัก กําไรตอ่หุ้น

 2559 2558 2559 2558 2559 2558
 (พันบาท) (พันบาท) (พันหุ้น) (พันหุ้น) (บาท) (บาท)
กําไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน  
กําไรส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบรษิัท 541,138 447,135 528,114 526,997 1.02 0.85

ผลกระทบของหุ้นสามัญเทียบเท่าปรับลด  
สิทธิซื้อหุ้น    -    - 2,448   568 

กําไรต่อหุ้นปรับลด  
กําไรที่เป็นของผู้ถือหุ้นสามัญสมมติว่ามีการ
ใช้สิทธิซื้อหุ้นสามัญจากใบสําคัญแสดงสิทธิ 541,138 447,135 530,562 527,565 1.02 0.85

 
 

18. เงินปนผลจาย 
 

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2559 เมื่อวันที่ 30 มีนาคม 2559 ผู้ถือหุ้นมีมติให้จ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้น
สําหรับผลการดําเนินงานประจําปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 ในอัตราหุ้นละ 0.44 บาท ซึ่งได้จ่ายเงินปันผลระหว่าง
กาลไปแล้วสําหรับรอบระยะเวลาบัญชีตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2558 ถึง 30 มิถุนายน 2558 ในอัตราหุ้นละ 0.12 บาท 
เมื่อวันที่ 4 กันยายน 2558 บริษัทมีเงินปันผลจ่ายคงเหลือสําหรับรอบระยะเวลาบัญชีตั้งแต่วันที่ 1 กรกฎาคม 2558 ถึง 
31 ธันวาคม 2558 ในอัตราหุ้นละ 0.32 บาท โดยคิดเป็นเงินทั้งส้ิน 169 ล้านบาท บริษัทได้จ่ายเงินปันผลดังกล่าวเมื่อ
วันที่ 29 เมษายน 2559 

 
ในการประชุมคณะกรรมการของบริษัทครั้งที ่ 4/2559 เมื่อวันที่ 10 สิงหาคม 2559 ที ่ประชุมคณะกรรมการของ
บริษัทมีมติเห็นชอบอนุมัติการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลจากกําไรจากการดําเนินงานสําหรับงวดหกเดือนสิ้นสุดวันที่ 
30 มิถุนายน 2559 ให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราหุ้นละ 0.30 บาท สําหรับหุ้นจํานวน 529,127,108 หุ้น รวมเป็นเงินปันผล
ทั้งส้ิน 159 ล้านบาท บริษัทได้จ่ายเงินปันผลดังกล่าวเม่ือวันที่ 9 กันยายน 2559 
 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทมีเงินปันผลค้างจ่ายคงเหลือ จํานวน 1.52 ล้านบาท ซึ่งแสดงในหน้ีสินหมุนเวียน  
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19. สํารองตามกฎหมาย 
 
ตามบทบัญญัติแห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 บริษัทต้องจัดสรรกําไรสุทธิประจําปีส่วนหนึ่งไว้เป็น
ทุนสํารองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําปีหักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนสํารอง
ดังกล่าวจะมีจํานวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ทุนสํารองนี้จะนําไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได้ 
 
 

20. กองทุนสํารองเลี้ยงชีพ 
 
บริษัทและพนักงานบริษัทได้เข้าร่วมเป็นสมาชิกกองทุนสํารองเล้ียงชีพ ซึ่งจดทะเบียนแล้วตามพระราชบัญญัติกองทุน
สํารองเลี้ยงชีพ พ.ศ. 2530 ซึ่งประกอบด้วยเงินที่พนักงานจ่ายสะสมและเงินที่บริษัทจ่ายสมทบ และจะจ่ายให้พนักงานใน
กรณีที่ออกจากงานตามระเบียบว่าด้วยกองทุนดังกล่าว ในระหว่างปี 2559 บริษัทได้จ่ายเงินสมทบกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ
พนักงาน เป็นจํานวนเงิน 3.11 ล้านบาท (2558 : 2.98 ล้านบาท)  
 
 

21. รายไดอื่น 
 
รายได้อื่นสําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 ประกอบด้วย  
 

 พันบาท 
 2559  2558
   
ขายเศษซาก 111,266  75,760
กําไรจากอัตราแลกเปล่ียน 16,709  4,605
รายได้จากการตรวจสอบคุณภาพถัง 4,655  7,314
รายได้ค่าขนส่ง 3,192  2,767
ดอกเบีย้รับ 578  3,322
กําไรจากการปรับมูลค่ายุติธรรมของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน         -  10,600
อื่นๆ 4,584  3,462

รวม 140,984  107,830
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22. ภาษีเงินได 
 
ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 
 
รายการเคลื่อนไหวในสินทรัพย์และหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี สําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 
มีดังน้ี 
 

 พันบาท

 บันทึกเป็นรายได้ /(รายจ่าย)ใน 

 

1 มกราคม 
2559

กําไรหรือ
ขาดทุน

กําไร
ขาดทุน
เบ็ดเสร็จ

อื่น 
31 ธันวาคม 

2559

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี   
จากรายการปรบัปรุงมูลค่ายุติธรรมของ

อสังหาริมทรพัย์เพื่อการลงทุน 5,843
 

      -
 

      - 5,843
จากประมาณการหนี้สินตามภาระผูกพันสําหรบั

ผลประโยชน์พนักงาน  5,745 391
 

      - 6,136
จากขาดทุนทางภาษีของบรษิัทยกมาไม่เกิน 5 ปี 35,000 (35,000)       -        -

รวม 46,588 (34,609)       - 11,979

  

หน้ีสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี  

จากทีด่ิน อาคารและอุปกรณ ์ (1,201) 88       - (1,113)

  

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี – สุทธ ิ 45,387 (34,521)       - 10,866
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 พันบาท 
 บันทึกเป็นรายได้ /(รายจ่าย)ใน 

 
1 มกราคม 

2558
กําไรหรือ
ขาดทุน

กําไร
ขาดทุน
เบ็ดเสร็จ

อื่น 
31 ธันวาคม 

2558
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี   
จากรายการปรบัปรุงมูลค่ายุติธรรมของ

อสังหาริมทรพัย์เพื่อการลงทุน 7,962 (2,119)
    

     - 5,843
จากค่าตัดจําหนา่ยสะสมของโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 147 (147)      -         -
จากประมาณการหนี้สินตามภาระผูกพันสําหรบั

ผลประโยชน์พนักงาน  5,857 (112)
 

     - 5,745
จากขาดทุนทางภาษีของบรษิัทยกมาไม่เกิน 5 ปี    - 35,000      - 35,000

รวม 13,966 32,622      - 46,588

หน้ีสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี  
จากทีด่ิน อาคารและอุปกรณ ์ (1,289) 88      - (1,201)

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี – สุทธิ 12,677 32,710      - 45,387

 
การกระทบยอดเพื่อหาอัตราภาษีที่แท้จริง   
 

 2559 2558 
 อัตราภาษ ี

(ร้อยละ)
 

(พันบาท)
 อัตราภาษ ี

(ร้อยละ) 
  

(พันบาท)

กําไรก่อนภาษีเงินได้รวม 670,183   414,236
จํานวนภาษีตามอัตราภาษเีงินได้ 20% 134,037 20%  82,847
ภาษีจากค่าใชจ้า่ยที่ไม่สามารถมาหักเป็นค่าใชจ้่าย

ทางภาษ ี
 

576
  

993
ผลประโยชน์ทางภาษีจากค่าใชจ้่ายที่มีสิทธิ์นํามา

หักเป็นค่าใชจ้่ายทางภาษีเพิ่มเติม (5,568)
  

(432)
ปรับปรงุรายการภาษีงวดกอ่นๆ ที่บันทกึสูงไป     -   (189)
ผลประโยชน์ทางภาษีจากการรับรู้หนี้สูญสําหรับ

ลูกหนี้ตามภาระค้ํา ประกันบริษัท เหล็กสหมิตร 
จํากัด ตัดจ่ายเมื่อคดีถึงที่สุดตามคําพิพากษา ซึ่ง
ก่อนหน้านี้บวกกลับในการคํานวณภาษี 

      
 
 
-

  

 
(116,118)

สุทธ ิ 129,045   (32,899)
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23. ขอมูลทางการเงินจําแนกตามสวนงาน 
 
รายละเอียดข้อมูลทางการเงินจําแนกตามส่วนงานที่สําคัญสําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 มีดังนี้ 

 
 พันบาท
 สําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม
 2559 2558 
 ในประเทศ  ต่างประเทศ รวม ในประเทศ ต่างประเทศ  รวม
      
ขายสุทธ ิ 193,474  3,275,523 3,468,997 168,243 2,657,635  2,825,878
ต้นทุนขาย (133,577)  (2,342,339) (2,475,916) (97,297) (2,042,230)  (2,139,527)
กําไรขั้นต้น 59,897  933,184 993,081 70,946 615,405  686,351

     
ดอกเบีย้รับ   578   3,322
ดอกเบีย้จ่าย   (9,933)   (16,771)
ค่าเส่ือมราคา   (44,256)   (41,515)
     
กําไรก่อนภาษีเงินได ้   670,183   414,236

     
สินทรัพยร์วม   2,082,591   1,818,910

 
กําไรขั้นต้นของแต่ละส่วนงาน เกิดขึ้นจากยอดขายสินค้าในประเทศและต่างประเทศหักด้วยต้นทุนขายที่เกี่ยวข้อง ซึ่ง
คํานวณถัวเฉลี่ยจากต้นทุนมาตรฐานของแต่ละผลิตภัณฑ์  
 
ลูกค้ารายใหญ่ 
สําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทมีรายได้จากลูกค้าหลักซ่ึงเป็นเอกชน 2 ราย จํานวนเงินรวม 868.19 ล้านบาท  
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24. คาใชจายตามลักษณะ 
 

รายการค่าใช้จ่ายตามลักษณะที่สําคัญสําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 ได้แก่ 
 
 พันบาท 
 2559  2558
   
วัตถุดิบและวัสดุส้ินเปลืองใช้ไป 1,919,178  1,595,118
การเปล่ียนแปลงในสินค้าสําเร็จรูปและสินค้าระหว่างผลิต (40,967)  59,592
เงินเดือน ค่าแรง และผลประโยชน์อื่นของพนักงาน 327,276  293,672
ค่าขนส่ง 120,456  110,629
ค่านายหน้า 108,560  48,499
ค่าเส่ือมราคา 44,256  41,515
อื่นๆ 451,106  353,676

รวม 2,929,865  2,502,701

 
 

25. ภาระผูกพัน 
 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทมีภาระผูกพันดังนี้ 

 
25.1 ภาระผูกพันจากการที่ธนาคารในประเทศได้ออกหนังสือคํ้าประกันจํานวนเงินรวม 788.15 ล้านบาท ให้กับกรม

ศุลกากร เพื่อการงดเว้นการเก็บภาษีตอบโต้การทุ่มตลาดสําหรับวัตถุดิบที่นําเข้ามาจากต่างประเทศเพื่อผลิตและ
ส่งออกไปขายต่างประเทศภายใน 1 ปี  

 
25.2 ภาระผูกพันจากการที่ธนาคารในประเทศได้ออกหนังสือคํ้าประกันเพื่อคํ้าประกันการใช้ไฟฟ้าและเรื่องอื่น เป็น

จํานวนเงินรวม 37.16 ล้านบาท  
 

ทั้งนี้ หนังสือคํ้าประกันของธนาคารดังที่กล่าวมีการจดจํานองที่ดิน รวมทั้งอาคารและเครื่องจักรบางส่วนของบริษัทตามที่
กล่าวไว้ในหมายเหตุ 10 และ 11 เป็นหลักประกัน และการค้ําประกันส่วนตัวของกรรมการของบริษัท  
 
 
 
 
 

148

บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จ�ำกัด (มหาชน)
หมายเหตุประกอบงบการเงิน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558



26. เคร่ืองมือทางการเงิน 
 
สินทรัพย์ทางการเงินและหนี้สินทางการเงินที่มีอยู่ในงบแสดงฐาะนะการเงินได้รวมเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด  
ลูกหนี้การค้าและเจ้าหนี้การค้า เงินกู้ยืมระยะส้ัน เงินรับล่วงหน้าจากลูกค้า ค่านายหน้าค้างจ่าย และเงินกู้ยืมระยะยาว
นโยบายการบัญชีสําหรับการบันทึกและการวัดมูลค่าของรายการเหล่านี้ได้เปิดเผยไว้ในนโยบายการบัญชีที่เกี่ยวข้อง  
 
ความเสี่ยงด้านสภาพคลอ่ง 
ความเส่ียงด้านสภาพคล่องเกิดจากความเป็นไปได้ที่ ลูกค้าอาจจะไม่สามารถจ่ายชําระหน้ีให้แก่บริษัทได้ภายใน
กําหนดเวลาปกติของการค้า เพื่อจัดการความเส่ียงนี้ บริษัทได้ประเมินความสามารถทางการเงินของลูกค้าเป็นระยะๆ 
 
ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน 
บริษัทมีความเส่ียงจากอัตราแลกเปล่ียนซึ่งเกิดจากการขายและซื้อสินค้าที่ เป็นเงินตราต่างประเทศ ซึ่ง ณ วันที่                  
31 ธันวาคม 2559 บริษัทมีรายการสินทรัพย์และหนี้สินที่ไม่ได้ป้องกันความเส่ียงจากอัตราแลกเปล่ียน เนื่องจากมีการ
ป้องกันความเสี่ยงตามธรรมชาติจากการนําเข้าและส่งออกสินค้า ดังนี้ 
 
 2559

 จํานวนเงิน 
ตราต่างประเทศ 

(พันหน่วย)

 อัตราแลกเปล่ียนที่
บันทึกบัญช ี
(อัตราปิด)

 จํานวนเงิน
เทียบเท่าเงินบาท

(พันบาท)
   
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงนิสดที่เป็นเงินตราต่างประเทศ   
     สกุลเงินเหรียญดอลล่าร์สหรัฐฯ 34 35.6588  1,201

ลูกหนี้การค้าที่เป็นเงินตราต่างประเทศ   
 สกุลเงินเหรียญดอลล่าร์สหรัฐฯ 8,542 35.6588  304,601
 สกุลเงินยูโร 1,199 37.3791  44,828

เจ้าหนี้การค้าทีเ่ป็นเงินตราต่างประเทศ   
 สกุลเงินเหรียญดอลล่าร์สหรัฐฯ 600 36.0025  21,615

เงินกูย้ืมระยะสัน้ที่เป็นเงินตราต่างประเทศ   
 สกุลเงินเหรียญดอลล่าร์สหรัฐฯ 7,715 36.0025  277,758

เงินรับล่วงหน้าจากลูกค้าทีเ่ป็นเงินตราต่างประเทศ   
 สกุลเงินเหรียญดอลล่าร์สหรัฐฯ 855 36.0025  30,490
 สกุลเงินยูโร 125 38.1362  4,661
 สกุลเงินปอนด์สเตอร์ลิง 37 44.4775  1,600

ค่านายหน้าค้างจ่ายที่เป็นเงินตราต่างประเทศ   
 สกุลเงินเหรียญดอลล่าร์สหรัฐฯ 1,252 36.0025  45,075
 สกุลเงินยูโร 60 38.1362  2,278
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ความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อ 
บริษัทได้ให้สินเชื่อทางการค้าแก่ลูกค้าที่ซื้อขายกันเป็นปกติทางการค้า บริษัทมีนโยบายในการบริหารความเส่ียงจากการ
ให้สินเชื่อ โดยมีการติดตามการชําระเงินของลูกหนี้การค้าอย่างใกล้ชิด และให้ความสําคัญต่อลูกหนี้รายท่ีค้างชําระนาน
เกินกําหนดแต่ละราย ในกรณีที่มีข้อสงสัยเกี่ยวกับการเรียกเก็บเงินจากลูกหนี้ บริษัทจะบันทึกค่าเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญ
เท่าที่จําเป็นไว้ในบัญชี 
 
ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบ้ีย 
ความเส่ียงเกี่ยวกับอัตราดอกเบี้ยนี้เกิดขึ้นจากการเปล่ียนแปลงของอัตราดอกเบ้ียในตลาดในอนาคต การเปล่ียนแปลง
ดังกล่าวจะส่งผลกระทบต่อผลการดําเนินงานและกระแสเงินสดของบริษัท ทั้งนี้บริษัท มีความเส่ียงเกี่ยวกับอัตรา
ดอกเบี้ยเนื่องจากมีเงินฝากกับธนาคาร เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน และหนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน ตามรายละเอียด 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 ดังนี้ 
 
 พันบาท
 2559

 

มีอัตรา
ดอกเบีย้
ลอยตัว

มีอัตรา
ดอกเบีย้
คงที่ ไม่มีดอกเบีย้ รวม 

อัตราดอกเบ้ีย 
(ร้อยละ)

สินทรัพย์/หน้ีสนิทางการเงิน   
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด 88,553         - 6,254 94,807 0.37% - 0.50%
ลูกหนี้การค้า         -         - 417,755 417,755 -
เงินฝากธนาคารที่มขี้อจํากัดในการใช ้         - 35,869        - 35,869 0.65% - 1.10%
เงินกูย้ืมระยะสัน้จากธนาคาร 291,194         -         - 291,194 1.50% - 4.50%
เจ้าหนี้การค้า         -         - 226,777 226,777 -
เงินกูย้ืมระยะยาวจากธนาคาร 11,100         -         - 11,100 5.25% - 5.50%
เจ้าหนี้ตามสัญญาเช่าการเงิน         - 7,749         - 7,749 2.35% - 6.94%
 
 พันบาท
 2558

 

มีอัตรา
ดอกเบีย้
ลอยตัว

มีอัตรา
ดอกเบีย้
คงที่ ไม่มีดอกเบีย้ รวม 

อัตราดอกเบ้ีย  
(ร้อยละ)

สินทรัพย์/หน้ีสนิทางการเงิน   
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด 56,473       - 2,168 58,641 0.05% - 0.375%
ลูกหนี้การค้า - - 417,152 417,152 -
เงินฝากธนาคารที่มขี้อจํากัดในการใช ้        - 35,575 - 35,575 0.80% - 1.125%
เงินกูย้ืมระยะสัน้จากธนาคาร 323,334 - - 323,334 2.20% - 5.50%
เจ้าหนี้การค้า - - 269,758 269,758 -
เงินกูย้ืมระยะยาวจากธนาคาร 33,900 - - 33,900 5.50% - 5.75%
เจ้าหนี้ตามสัญญาเช่าการเงิน - 962 - 962 2.35% - 7.51%
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สินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินมีวันที่ครบกําหนดของเครื่องมือทางการเงินนับจากวันที่ในงบแสดงฐานะการเงิน            
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 มีดังนี้ 
 
 พันบาท

 2559

 เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ปี มากกว่า 1 ปี  รวม
สินทรัพย์/หน้ีสนิทางการเงิน  
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด 94,807           -          - 94,807
ลูกหนี้การค้า 417,755        -        - 417,755
เงินฝากธนาคารที่มขี้อจํากัดในการใช ้          -         - 35,869 35,869
เงินกูย้ืมระยะสัน้จากธนาคาร           - 291,194            - 291,194
เจ้าหนี้การค้า 226,777        -          - 226,777
เงินกูย้ืมระยะยาวจากธนาคาร         - 11,100          - 11,100
เจ้าหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ         - 1,740 6,009 7,749
 
 พันบาท

 2558

 เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ปี มากกว่า 1 ปี  รวม
สินทรัพย์/หน้ีสนิทางการเงิน  
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด 58,641          -          - 58,641
ลูกหนี้การค้า 417,152          -          - 417,152
เงินฝากธนาคารที่มขี้อจํากัดในการใช ้          -          - 35,575 35,575
เงินกูย้ืมระยะสัน้จากธนาคาร          - 323,334          - 323,334
เจ้าหนี้การค้า 269,758          -          - 269,758
เงินกูย้ืมระยะยาวจากธนาคาร          - 22,800 11,100 33,900
เจ้าหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ          - 502 460 962
 
มูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน 
มูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ทางการเงิน และหนี้สินทางการเงินใกล้เคียงกับมูลค่าตามบัญชีทางการเงินในงบการเงิน 
 
บริษทัใช้วธิีการและสมมติฐานดังต่อไปนีใ้นการประมาณมูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน 
- เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด เงินฝากที่มีข้อจํากัดในการใช้ และลูกหนี้การค้า มีราคาตามบัญชีใกล้เคียงกับ

มูลค่ายุติธรรม เนื่องจากเครื่องมือทางการเงินเหล่านี้จะครบกําหนดในระยะเวลาอันส้ัน 
- เงินกู้ยืมจากธนาคาร เจ้าหนี้การค้าและหนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน มีราคาตามบัญชีของหนี้สินทางการเงินใกล้เคียง

กับมูลค่ายุติธรรมเนื่องจากเครื่องมือทางการเงินนี้จะครบกําหนดในระยะเวลาอันส้ัน 
- เงินกู้ยืมระยะยาวที่มีอัตราดอกเบี้ยลอยตัวในอัตราเงินกู้ยืมขั้นต่ํา ซึ่งเป็นอัตราท้องตลาด มีราคาตามบัญชีใกล้เคียง

กับมูลค่ายุติธรรม   
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27. หน้ีสินท่ีอาจจะเกิดข้ึน 
 
เมื่อวันที่ 1 เมษายน 2558 บริษัทรายหนึ่งซึ่งเป็นเจ้าของที่ดินในบริเวณใกล้เคียงกับพื้นที่โรงงานของบริษัท ได้ยื่นฟ้องร้อง
บริษัทเป็นจําเลยร่วมกับผู้อื่นอีก 4 รายต่อศาลแพ่ง เรียกร้องค่าเสียหายเน่ืองจากบริษัทดังกล่าวได้รับผลกระทบจาก
กระบวนการผลิตสินค้าภายในโรงงานของบริษัท เป็นจํานวนเงิน 130.94 ล้านบาท จากจํานวนทุนทรัพย์ทั้งหมด 201.88 
ล้านบาท พร้อมดอกเบี้ยร้อยละ 7.50 ต่อปี นับจากวันที่ 1 เมษายน 2558 จนกว่าจะชําระเสร็จ  
 
เมื่อวันที่ 30 มกราคม 2560 ศาลแพ่งได้สรุปคดีว่าเป็นคดีส่ิงแวดล้อม และได้นัดเพื่อกําหนดแนวทางในการดําเนินคดีใน
วันที่ 4 เมษายน 2560 
 
นอกจากนี้บริษัทเจ้าของที่ดินดังกล่าวได้ยื่นฟ้องหน่วยงานราชการซ่ึงเกี่ยวกับการออกใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงาน
ของบริษัท ซึ่งศาลปกครองมีคําส่ังเรียกให้บริษัทเข้ามาเป็นผู้ร้องสอดและย่ืนคําให้การต่อศาลปกครอง  ปัจจุบันบริษัทอยู่
ระหว่างรอฟังคําส่ังศาลปกครองกลาง 
 
บริษัทเชื่อว่าได้ดําเนินธุรกิจเป็นไปตามที่กฎหมายกําหนด และคาดว่าจะไม่มีผลเสียหายที่เกิดขึ้นจากคดีฟ้องร้องดังกล่าว 
บริษัทจึงไม่บันทึกค่าความเสียหายจากคดีฟ้องร้องในงบการเงิน 
 
 

28. เหตุการณภายหลังรอบระยะเวลารายงาน 
 
เมื ่อวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2560 ที ่ประชุมคณะกรรมการมีมติให้เสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติจ่ายเงินปันผล 
สําหรับผลการดําเนินงานประจําปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 ให้แก่ผู้ถือหุ้นของบริษัท ในอัตราหุ้นละ 0.64 บาท ซึ่ง
ได้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลไปแล้วสําหรับงวด 6 เดือนส้ินสุดวันที่ 30 มิถุนายน 2559 ในอัตราหุ้นละ 0.30 บาท สําหรับ
หุ้น 529,127,108 หุ้น รวมเป็นเงินปันผลทั้งส้ิน 159 ล้านบาท ที่มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1.00 บาท เมื่อวันที่ 9 กันยายน 
2559 บริษัทมีเงินปันผลจ่ายคงเหลือสําหรับรอบระยะเวลาบัญชีตั้งแต่วันที่ 1 กรกฎาคม 2559 ถึง 31 ธันวาคม 2559 ใน
อัตราหุ้นละ 0.34 บาท ที่มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1.00 บาท โดยคิดเป็นเงินทั้งส้ินไม่เกิน 180 ล้านบาท 
 
 

29. การอนุมัติงบการเงิน 
 
งบการเงินน้ีได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการของบริษัทเมื่อวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2560 
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(ก)	 นายทะเบียนหลักทรัพย์
	  บริษัท  ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์  (ประเทศไทย)  จ�ำกัด
	  93 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400
 	  โทรศัพท์ : (02) 009-9000   โทรสาร : (02) 009-9991

(ข)  ผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้      
	  ไม่มี

(ค)  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
	  นายสมคิด เตียตระกูล เลขทะเบียน 2785 หรือ นางสาวกัญญาณัฐ ศรีรัตน์ชัชวาลย์ เลขทะเบียน 6549  หรือ  
	  นายธีรศักดิ์ ฉั่วศรีสกุล เลขทะเบียน 6624 หรือ นางสาวศันสนีย์  พูลสวัสดิ์ เลขทะเบียน 6977 หรือนายนรินทร์  จูระมงคล 
 	  เลขทะเบียน 8593 
	   บริษัท แกรนท์ ธอนตัน จ�ำกัด ชั้น 18  แคปปิตอลทาวเวอร์ ออลซีซั่นเพลส เลขที่ 87/1 ถนนวิทยุ กรุงเทพฯ 10330 
	  โทรศัพท์ : (02) 205-8222   โทรสาร : (02) 654-3339

(ง)  ผู้ตรวจสอบภายใน
	  บริษัท ตรวจสอบภายในธรรมนิติ จ�ำกัด (เดิมชื่อ บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จ�ำกัด)  
	  178 อาคารธรรมนิติ ชั้น 5 ซอยเพิ่มทรัพย์ (ประชาชื่น 20) ถนนประชาชื่น แขวงบางซื่อ เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 10800
	  โทรศัพท์ : (02) 596-0500 

(จ)	 ที่ปรึกษาทางกฎหมาย
	  1)  CSBC Law Offices
		   เลขที่  90/37  อาคารสาธรธานี ชั้น 14 ถนนสาทรเหนือ สีลม เขตบางรัก  กรุงเทพฯ 10500				  
		   โทรศัพท์  :  (02) 233-6660-3  โทรสาร : (02) 233-6664
	  2)  ส�ำนักงานกฎหมายเทพ
	      เลขที่ 1193 อาคารเอ็กซิท ชั้น 11 ห้อง 1106-1108 ถนนพหลโยธิน แขวงสามเสนใน 
	  	  เขตพญาไท กรุงเทพฯ 10400
		   โทรศัพท์ : (02) 278-1679-84  โทรสาร : (02) 271-2367

(ฉ)	 ที่ปรึกษาด้านงานนักลงทุนสัมพันธ์
	  บริษัท ออนไลน์ แอสเซ็ท จ�ำกัด (IR Plus)
 	  เลขที่ 466 ถนนรัชดาภิเษก แขวงสามเสนนอก เขตห้วยขวาง กรุงเทพฯ 10310
	  โทรศัพท์ : (02)-541-4011 ต่อ 612  โทรสาร : 02-541-4011

(ช)	 ที่ปรึกษาหรือผู้จัดการภายใต้สัญญาการจัดการ
	  ไม่มี 

บุคคลอ้างอิง
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