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วสัิยทศัน์-พนัธกจิ-จรรยาบรรณธุรกจิ
บริษัท เอม็ ด ีเอก็ซ์ จาํกัด (มหาชน)

   เพ่ือเป็นหลกัและแนวทางในการดําเนินกิจการ คณะกรรมการบริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ จํากดั (มหาชน) จงึกําหนด 

วิสยัทศัน์-พนัธกิจ และจรรยาบรรณธรุกิจ ของบริษัทไว้ดงันี ้

1. วสัิยทศัน์
   บริษัทมีเป้าหมายดําเนินธรุกิจ พลงังานไฟฟ้า นิคมอตุสาหกรรม และกิจการท่ีเก่ียวเน่ืองกบัอสงัหาริมทรัพย์ 

บนพืน้ฐานการเตบิโตของบริษัทอยา่งมัน่คงและยัง่ยืน

2. พนัธกจิ
   บริษัทกําหนดความมุง่หมาย ขอบเขตการดําเนินงานของบริษัทไว้ดงันี ้

   - ลงทนุ พฒันา ดําเนินกิจการ พลงังานไฟฟ้า นิคมอตุสาหกรรม และกิจการท่ีเก่ียวข้องกบัอสงัหาริมทรัพย์

    เพ่ือตอบสนองตอ่การเตบิโตของบริษัทอยา่งมัน่คงและยัง่ยืน

   - ดําเนินกิจการ ภายใต้หลกัการกํากบัดแูลกิจการท่ีดี เป็นไปตามมาตรฐานสากล

   - ดําเนินธรุกิจ ด้วยความรับผิดชอบตอ่สงัคมและสิง่แวดล้อม

   - ดําเนินงาน ด้วยความโปร่งใสและเป็นธรรมแก่ผู้ ถือหุ้นทกุราย

3.   จรรยาบรรณธุรกจิ
   บริษัทกําหนดแนวทางดําเนินธุรกิจ บนพืน้ฐานของจริยธรรมและบรรษัทภิบาลท่ีดี เป็นบรรทดัฐานในการ

ควบคมุการจดัการบริหารธรุกิจได้ดงันี ้

   -   ยดึมัน่ ปฏิบตั ิดําเนินธรุกิจ ตามหลกัการกํากบัดแูลกิจการท่ีดี มีจริยธรรม มีความรับผิดชอบตอ่ผู้ ถือหุ้น 
    และผู้ มีส่วนได้ส่วนเสียท่ีเก่ียวข้อง รวมถึงไม่ส่งเสริม ไม่สนบัสนนุ ไม่มีส่วนร่วม เก่ียวกบัการทจุริต

    คอร์รัปชัน่ทัง้ปวง
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รายงานคณะกรรมการบริษัท 

เรียน  ท่านผู้ถอืหุ้น

 ปี 2560 บริษัทมีรายได้รวมท่ี 764.62 ล้านบาท แบง่เป็นรายได้จากธรุกิจ

อสงัหาริมทรัพย์ 205.72 ล้านบาท ธรุกิจบริหารจดัการ 61.38 ล้านบาท ธรุกิจ

พลงังานไฟฟ้า 497.52 ล้านบาท

 จากตวัเลขผลประกอบการท่ีแสดงข้างต้น บริษัทมีรายได้รวมเพ่ิมขึน้

จากปีท่ีผา่นมา 32.38% อนัเป็นผลสบืเน่ืองจากธรุกิจพลงังานไฟฟ้าเป็นหลกั 

ในขณะท่ีรายได้จากธรุกิจอสงัหาริมทรัพย์เพ่ิมขึน้ 11.3% อนึง่มีบางสว่นท่ี

....................................................
(นายประชา  เหตระกลู)

ประธาน บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ จํากดั (มหาชน)

ไม่สามารถดําเนินการได้ตามท่ีคาดหวงัได้แก่ธุรกิจด้านพลงังานทดแทน ด้วยไม่ประสบความสําเร็จในการเข้าไป                 

ร่วมประมลู อยา่งไรก็ดีบริษัทฯ ก็ยงัคงแสวงหาโอกาสในแวดวงของธรุกิจพลงังานตอ่ไป ทัง้นีจ้ากการประกอบกิจการ         

ในภาพรวมบริษัทฯ มีผลกําไรเพ่ิมขึน้จากปีท่ีผ่านมาคิดเป็นกําไรในสว่นของบริษัทใหญ่ 220 ล้านบาท เทียบเท่ากบั   

0.54 บาทตอ่หุ้น สาํหรับปี 2561 นีบ้ริษัทฯ จะยงัคงมุง่มัน่เดนิหน้าธรุกิจอยา่งตอ่เน่ืองเตม็ความสามารถตอ่ไป

  สาํหรับการบริหารจดัการองค์กร บริษัทฯ ยงัคงยดึมัน่ในวิสยัทศัน์ พนัธกิจ จรรยาบรรณธรุกิจ ท่ีได้ประกาศตอ่

สาธารณะผา่นการสือ่สารของบริษัทฯ ในรูปแบบตา่ง ๆ รวมถงึรายงานประจําปี 2561 นีด้้วย

  ในโอกาสนี ้ขอขอบคณุทา่นผู้ ถือหุ้น ลกูค้า พนัธมิตรทางธรุกิจ คูค้่า และผู้ มีสว่นได้สว่นเสยีทกุทา่นท่ีได้สนบัสนนุ

บริษัทด้วยดีเสมอมา และขอขอบคณุตอ่คณะท่ีปรึกษา คณะกรรมการ คณะผู้บริหาร พนกังานผู้ปฏิบตังิานทกุคนท่ีทุม่เท

การทํางานอยา่งเตม็ท่ี และขอให้ความมัน่ใจตอ่ทกุทา่นวา่ เราจะก้าวเดนิธรุกิจไปพร้อมกนัอยา่งตอ่เน่ืองเพ่ือการเตบิโต

อยา่งมัน่คงและยัง่ยืน

........................................................
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  คณะกรรมการบริษัท
  1. นายประชา  เหตระกลู  ประธานกรรมการ

  2. นายพิชญพงศ์  ณ บางช้าง กรรมการและกรรมการผู้จดัการ

  3. นายปรีชา  เศขรฤทธ์ิ  กรรมการและกรรมการบริหาร 

  4 นายกมลศกัดิ ์ พนัธเุสน กรรมการและกรรมการอิสระ 

  5. นายสวาสดิ ์ ปุ้ ยพนัธวงศ์  กรรมการและกรรมการอิสระ 

  6. นางสาวจนัทรกานต์  ศรีสวสัดิ ์ กรรมการและกรรมการอิสระ 

  7. นายสมชยั  ไชยศภุรากลุ กรรมการและกรรมการอิสระ 

  8. นางสาวประภา  เทียนเกษม กรรมการ

  9. นางพนูทรัพย์  อศัวนภากาศ  กรรมการ
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นายประชา  เหตระกูล
อายุ 76 ปี

ประธานกรรมการ

ประธานกรรมการบริหาร

กรรมการผู้ มีอํานาจลงนามผกูพนับริษัท 

2.641

ไมมี่

B.S., Mechanical Eng., Batter Sea College of Advanced 

Technology, England

Director Accreditation Program (DAP) ปี 2550

2516 - ปัจจบุนั ประธานกรรมการ

   บริษัท สีพ่ระยาการพิมพ์ จํากดั

ไมมี่ 

ไมมี่ 

ไมมี่

วาระท่ี 6 เร่ืองคา่ตอบแทนกรรมการ

ช่ือ-สกุล
อายุ
ตาํแหน่งปัจจุบนั

สัดส่วนการถอืหุ้นในบริษัท(%)
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่าง
ผู้บริหาร
วุฒกิารศกึษาสูงสุด

การอบรมเก่ียวกับบทบาทหน้าที่
และทกัษะของการเป็นกรรมการ
ประสบการณ์การทาํงาน

ข้อพพิาททางกฎหมาย
ประวัตกิารกระทาํผิด
ประวัตกิารกระทาํผิดทางกฎหมาย
อาญา ในระยะเวลา 10 ปี ที่ผ่านมา
การมีส่วนได้ส่วนเสียในวาระ
การประชุมที่พจิารณาในครัง้นี ้

รายละเอียดคณะกรรมการบริษัท
 บริษัท เอม็ ด ีเอก็ซ์ จาํกัด (มหาชน) 

คุณสมบตัต้ิองห้าม
1.ไมมี่ประวตักิารกระทําความผิดอาญาในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรัพย์สนิซึง่ได้กระทําโดยทจุริต
2. ไมมี่ประวตักิารทํารายการท่ีอาจเกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์กบับริษัทในรอบปีท่ีผา่นมา
การเข้าร่วมประชุมในรอบปีที่ผ่านมา
   เข้าร่วมประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2560 จํานวน 1 ครัง้ จากทัง้หมด 1 ครัง้
   เข้าร่วมประชมุคณะกรรมการประจําปี 2560 จํานวน  9 ครัง้ จากทัง้หมด 10 ครัง้
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นายพชิญพงศ์  ณ บางช้าง
60 ปี 
กรรมการ
กรรมการผู้จดัการ
กรรมการผู้ มีอํานาจลงนามผกูพนับริษัท
0.002 
ไมมี่

วิศวกรรมศาสตรบณัฑิต(ไฟฟ้า) มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์
Director Accreditation Program (DAP) ปี 2552

- กรรมการบริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ กรีน เอน็เนอร์ย่ี จํากดั
- กรรมการ บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ โซลา่ เอ จํากดั
- กรรมการ บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ โซลา่ บี จํากดั
-  กรรมการ บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ โซลา่ ซี จํากดั 
- กรรมการและกรรมการผู้จดัการ
 บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ จํากดั (มหาชน)  
- 2553-2555 กรรมการและกรรมการบริหาร
 บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ จํากดั (มหาชน)  
-  2551-2552 รองกรรมการผู้จดัการ
 (นิคมอตุสาหกรรมเกตเวย์ ซตีิ)้
-  2544-2550 ผู้ชว่ยรองกรรมการผู้จดัการ    
 (วิศวกรรม) บริษัทเกตเวย์ ดเิวลลอปเมนท์ จํากดั
-  2540-2543 ผู้จดัการนิคมอตุสาหกรรม      
 เกตเวย์ ซตีิ ้บริษัทเกตเวย์ ดเิวลลอปเมนท์ จํากดั
- 2523-2540 วิศวกรไฟฟ้าฝ่ายก่อสร้างโรง    
 ไฟฟ้าพลงันํา้ การไฟฟ้าฝ่ายผลติแหง่ประเทศไทย
ไมมี่ 
ไมมี่ 

ไมมี่
วาระท่ี 6 เร่ืองคา่ตอบแทนกรรมการ

ช่ือ-สกุล
อายุ
ตาํแหน่งปัจจุบนั

สัดส่วนการถอืหุ้นในบริษัท(%)
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่าง
ผู้บริหาร
วุฒกิารศกึษาสูงสุด
การอบรมเก่ียวกับบทบาทหน้าที่
และทกัษะของการเป็นกรรมการ
ประสบการณ์การทาํงาน

ข้อพพิาททางกฎหมาย
ประวัตกิารกระทาํผิด
ประวัตกิารกระทาํผิดทางกฎหมาย
อาญา ในระยะเวลา 10 ปี ที่ผ่านมา
การมีส่วนได้ส่วนเสียในวาระ
การประชุมที่พจิารณาในครัง้นี ้

รายละเอียดคณะกรรมการบริษัท
 บริษัท เอม็ ด ีเอก็ซ์ จาํกัด (มหาชน) 

คุณสมบตัต้ิองห้าม
1.ไมมี่ประวตักิารกระทําความผิดอาญาในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรัพย์สนิซึง่ได้กระทําโดยทจุริต
2. ไมมี่ประวตักิารทํารายการท่ีอาจเกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์กบับริษัทในรอบปีท่ีผา่นมา
การเข้าร่วมประชุมในรอบปีที่ผ่านมา
   เข้าร่วมประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2560 จํานวน 1 ครัง้ จากทัง้หมด 1 ครัง้
   เข้าร่วมประชมุคณะกรรมการประจําปี 2560 จํานวน 10 ครัง้ จากทัง้หมด 10 ครัง้
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รายละเอียดคณะกรรมการบริษัท
 บริษัท เอม็ ด ีเอก็ซ์ จาํกัด (มหาชน) 

นายปรีชา เศขรฤทธ์ิ
71 ปี

กรรมการ

กรรมการบริหาร

กรรมการผู้ มีอํานาจลงนามผกูพนับริษัท

0.005

ไมมี่

- วิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร

- บริหารธรุกิจมหาบณัฑิต, จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั

- M. Eng., Asian Institute of Technology.  

- วิศวกรรมศาสตรบณัฑิต(เกียรตนิิยม), 

 จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

- Director Accreditation Program (DAP) ปี 2547 

- Director Certification Program (DCP) ปี 2550
- กรรมการบริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ กรีน เอน็เนอร์ย่ี จํากดั

- กรรมการ บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ โซลา่ เอ จํากดั

- กรรมการ บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ โซลา่ บี จํากดั

- กรรมการ บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ โซลา่ ซี จํากดั

- กรรมการและกรรมการบริหาร

 บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ จํากดั (มหาชน)  

- 2536-ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท จี เอม็ เอส เพาเวอร์ จํากดั (มหาชน)

- 2517-ปัจจบุนั ประธานกรรมการ

 บริษัท เซ้าท์อ๊ีสท์เอเซียเทคโนโลยี จํากดั

ไมมี่ 
ไมมี่ 

ไมมี่

วาระท่ี 6 เร่ืองคา่ตอบแทนกรรมการ

ช่ือ-สกุล
อายุ
ตาํแหน่งปัจจุบนั

สัดส่วนการถอืหุ้นในบริษัท(%)
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่าง
ผู้บริหาร
วุฒกิารศกึษาสูงสุด

การอบรมเก่ียวกับบทบาทหน้าที่
และทกัษะของการเป็นกรรมการ
ประสบการณ์การทาํงาน

ข้อพพิาททางกฎหมาย
ประวัตกิารกระทาํผิด
ประวัตกิารกระทาํผิดทางกฎหมาย
อาญา ในระยะเวลา 10 ปี ที่ผ่านมา
การมีส่วนได้ส่วนเสียในวาระ
การประชุมที่พจิารณาในครัง้นี ้

คุณสมบตัต้ิองห้าม
1.ไมมี่ประวตักิารกระทําความผิดอาญาในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรัพย์สนิซึง่ได้กระทําโดยทจุริต
2. ไมมี่ประวตักิารทํารายการท่ีอาจเกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์กบับริษัทในรอบปีท่ีผา่นมา
การเข้าร่วมประชุมในรอบปีที่ผ่านมา
   เข้าร่วมประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2560 จํานวน 1 ครัง้ จากทัง้หมด 1 ครัง้
   เข้าร่วมประชมุคณะกรรมการประจําปี 2560 จํานวน  10 ครัง้ จากทัง้หมด 10 ครัง้



  10       รายงานประจาํปี 2560  บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ จํากดั (มหาชน)

ช่ือ-สกุล
อายุ
ตาํแหน่งปัจจุบนั

สัดส่วนการถอืหุ้นในบริษัท(%)
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่าง
ผู้บริหาร
วุฒกิารศกึษาสูงสุด

การอบรมเก่ียวกับบทบาทหน้าที่
และทกัษะของการเป็นกรรมการ
ประสบการณ์การทาํงาน

ข้อพพิาททางกฎหมาย
ประวัตกิารกระทาํผิด
ประวัตกิารกระทาํผิดทางกฎหมาย
อาญา ในระยะเวลา 10 ปี ที่ผ่านมา
การมีส่วนได้ส่วนเสียในวาระ
การประชุมที่พจิารณาในครัง้นี ้

รายละเอียดคณะกรรมการบริษัท
 บริษัท เอม็ ด ีเอก็ซ์ จาํกัด (มหาชน) 

นายกมลศักดิ์  พนัธุเสน
82 ปี

กรรมการ

กรรมการอิสระ

ประธานกรรมการตรวจสอบ

0

ไมมี่

- พาณิชยศาสตรบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์

- บญัชีบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 

- นิตศิาสตรบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 

- Director Accreditation Program (DAP) ปี 2550

- 2541-2549 ผู้สอบบญัชีอิสระ 
- 2535-2540 สรรพากร-จงัหวดัยะลา
 สรรพากร-จงัหวดัสงขลา 
 สรรพากรพืน้ท่ี-กรุงเทพมหานคร 6

ไมมี่ 

ไมมี่ 

ไมมี่

วาระท่ี 6 เร่ืองคา่ตอบแทนกรรมการ
   

 
คุณสมบตัต้ิองห้าม
1.ไมมี่ประวตักิารกระทําความผิดอาญาในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรัพย์สนิซึง่ได้กระทําโดยทจุริต
2. ไมมี่ประวตักิารทํารายการท่ีอาจเกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์กบับริษัทในรอบปีท่ีผา่นมา
การเข้าร่วมประชุมในรอบปีที่ผ่านมา
   เข้าร่วมประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2560 จํานวน 1 ครัง้ จากทัง้หมด 1 ครัง้
   เข้าร่วมประชมุคณะกรรมการประจําปี 2560 จํานวน  10 ครัง้ จากทัง้หมด 10 ครัง้
   เข้าร่วมประชมุคณะกรรมการตรวจสอบปี 2560 จํานวน  5 ครัง้ จากทัง้หมด 5 ครัง้
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ช่ือ-สกุล
อายุ
ตาํแหน่งปัจจุบนั

สัดส่วนการถอืหุ้นในบริษัท(%)
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่าง
ผู้บริหาร
วุฒกิารศกึษาสูงสุด

การอบรมเก่ียวกับบทบาทหน้าที่
และทกัษะของการเป็นกรรมการ
ประสบการณ์การทาํงาน

ข้อพพิาททางกฎหมาย
ประวัตกิารกระทาํผิด
ประวัตกิารกระทาํผิดทางกฎหมาย
อาญา ในระยะเวลา 10 ปี ที่ผ่านมา
การมีส่วนได้ส่วนเสียในวาระ
การประชุมที่พจิารณาในครัง้นี ้

รายละเอียดคณะกรรมการบริษัท
 บริษัท เอม็ ด ีเอก็ซ์ จาํกัด (มหาชน) 

นายสวาสดิ์  ปุ้ยพนัธวงศ์
86 ปี

กรรมการ

กรรมการอิสระ

กรรมการตรวจสอบ

0

ไมมี่ 

- วิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร รุ่น 27

- บริหารธรุกิจมหาบณัฑิต, มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์

- M.S.E.E. Oregon State University, USA. 

- วิศวกรรมศาสตรมหาบณัฑิต, จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

- นิตศิาสตรบณัฑิต, มหาวิทยาลยัรามคําแหง

- Director Accreditation Program (DAP) ปี 2548

- 2548-2550 กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

 บริษัท เอกรัฐวิศวกรรม จํากดั (มหาชน) 

- 2546-2549 กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ 

 บริษัท แพคเดลต้า จํากดั (มหาชน)

ไมมี่ 

ไมมี่ 

ไมมี่
วาระท่ี 6 เร่ืองคา่ตอบแทนกรรมการ

 

คุณสมบตัต้ิองห้าม
1.ไมมี่ประวตักิารกระทําความผิดอาญาในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรัพย์สนิซึง่ได้กระทําโดยทจุริต
2. ไมมี่ประวตักิารทํารายการท่ีอาจเกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์กบับริษัทในรอบปีท่ีผา่นมา
การเข้าร่วมประชุมในรอบปีที่ผ่านมา
   เข้าร่วมประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2560 จํานวน 1 ครัง้ จากทัง้หมด 1 ครัง้
   เข้าร่วมประชมุคณะกรรมการประจําปี 2560 จํานวน 9 ครัง้ จากทัง้หมด 10 ครัง้
   เข้าร่วมประชมุคณะกรรมการตรวจสอบปี 2560 จํานวน 4 ครัง้ จากทัง้หมด 5 ครัง้
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ชือ่-สกุล
อายุ
ตาํแหน่งปจัจบุนั

สดัสว่นการถอืหุน้ในบรษิทั(%)
ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหวา่ง
ผูบ้รหิาร
วฒุกิารศกึษาสงูสดุ

การอบรมเกีย่วกบับทบาทหน้าที่
และทกัษะของการเป็นกรรมการ
ประสบการณ์การทาํงาน

ขอ้พพิาททางกฎหมาย
ประวตักิารกระทาํผดิ
ประวตักิารกระทาํผดิทางกฎหมาย
อาญา ในระยะเวลา 10 ปี ทีผ่า่นมา
การมสีว่นไดส้ว่นเสยีในวาระ
การประชมุทีพ่จิารณาในครัง้น้ี

รายละเอยีดคณะกรรมการบรษิทั
 บรษิทั เอม็ ด ีเอก็ซ ์จาํกดั (มหาชน) 

นางสาวจนัทรกานต์  ศรีสวัสดิ์ 
49 ปี

กรรมการ

กรรมการตรวจสอบ

0.0012

ไมมี่

- ปริญญาโท สาขาบริหารธรุกิจ 

 University of new Hampshire

- ปริญญาตรีคณะรัฐศาสตร์ ภาคการคลงั จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั

- Director Accreditation Program (DAP) ปี 2553 

- 2549-ปัจจบุนั  กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ

   บริษัท ไว้ท์กรุ๊ป จํากดั (มหาชน)

- 2545-ปัจจบุนั  ท่ีปรึกษาทางการเงิน
   บริษัท สวสัดี แอนด์ วรบรีุ จํากดั

- 2537-2544 นกัวิเคราะห์

   บริษัท เอส.ซี.เอม็.บี. จํากดั 

ไมมี่ 
ไมมี่ 

ไมมี่

วาระท่ี 6 เร่ืองคา่ตอบแทนกรรมการ

คุณสมบตัต้ิองห้าม
1. ไมมี่ประวตักิารกระทําความผิดอาญาในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรัพย์สนิซึง่ได้กระทําโดยทจุริต
2. ไมมี่ประวตักิารทํารายการท่ีอาจเกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์กบับริษัทในรอบปีท่ีผา่นมา
การเข้าร่วมประชุมในรอบปีที่ผ่านมา
   เข้าร่วมประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2560 จํานวน 1 ครัง้ จากทัง้หมด 1 ครัง้
   เข้าร่วมประชมุคณะกรรมการประจําปี 2560 จํานวน 10 ครัง้ จากทัง้หมด 10 ครัง้
   เข้าร่วมประชมุคณะกรรมการตรวจสอบปี 2560 จํานวน 5 ครัง้ จากทัง้หมด 5 ครัง้
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คุณสมบตัต้ิองห้าม
1.ไมมี่ประวตักิารกระทําความผิดอาญาในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรัพย์สนิซึง่ได้กระทําโดยทจุริต
2. ไมมี่ประวตักิารทํารายการท่ีอาจเกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์กบับริษัทในรอบปีท่ีผา่นมา
การเข้าร่วมประชุมในรอบปีที่ผ่านมา
   เข้าร่วมประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2560 จํานวน 1 ครัง้ จากทัง้หมด 1 ครัง้
   เข้าร่วมประชมุคณะกรรมการประจําปี 2560 จํานวน 10 ครัง้ จากทัง้หมด 10 ครัง้

ช่ือ-สกุล
อายุ
ตาํแหน่งปัจจุบนั

สัดส่วนการถอืหุ้นในบริษัท(%)
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่าง
ผู้บริหาร
วุฒกิารศกึษาสูงสุด

การอบรมเก่ียวกับบทบาทหน้าที่
และทกัษะของการเป็นกรรมการ
ประสบการณ์การทาํงาน

ข้อพพิาททางกฎหมาย
ประวัตกิารกระทาํผิด
ประวัตกิารกระทาํผิดทางกฎหมาย
อาญา ในระยะเวลา 10 ปี ที่ผ่านมา
การมีส่วนได้ส่วนเสียในวาระ
การประชุมที่พจิารณาในครัง้นี ้

รายละเอียดคณะกรรมการบริษัท
 บริษัท เอม็ ด ีเอก็ซ์ จาํกัด (มหาชน) 

นายสมชัย ไชยศุภรากุล
69 ปี

กรรมการ

กรรมการอิสระ

0

ไมมี่

- Assumption Commercial College

- MBA-University of Leicester, UK

- Henley Management College, UK

- Director Accreditation Program (DAP) ปี 2547

- กรรมการ บริษัท ไว้ท์กรุ๊ป จํากดั(มหาชน)

- กรรมการ บริษัท ทนูประกนัภยั จํากดั (มหาชน)

- กรรมการอิสระ บริษัท หลกัทรัพย์ ไอ วี โกลบอล จํากดั (มหาชน)

ไมมี่ 

ไมมี่ 

ไมมี่

วาระท่ี 6 เร่ืองคา่ตอบแทนกรรมการ
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ช่ือ-สกุล
อายุ
ตาํแหน่งปัจจุบนั

สัดส่วนการถอืหุ้นในบริษัท(%)
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่าง
ผู้บริหาร
วุฒกิารศกึษาสูงสุด

การอบรมเก่ียวกับบทบาทหน้าที่
และทกัษะของการเป็นกรรมการ
ประสบการณ์การทาํงาน

ข้อพพิาททางกฎหมาย
ประวัตกิารกระทาํผิด
ประวัตกิารกระทาํผิดทางกฎหมาย
อาญา ในระยะเวลา 10 ปี ที่ผ่านมา
การมีส่วนได้ส่วนเสียในวาระ
การประชุมที่พจิารณาในครัง้นี ้

รายละเอียดคณะกรรมการบริษัท
 บริษัท เอม็ ด ีเอก็ซ์ จาํกัด (มหาชน) 

นางสาวประภา เทยีนเกษม
57 ปี  

กรรมการ

กรรมการผู้ มีอํานาจลงนามผกูพนับริษัท   
0.0003

ไมมี่

- บริหารธรุกิจมหาบณัฑิต มหาวิทยาลยักรุงเทพ 

- นิตศิาสตรบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 

- วิทยาศาสตรบณัฑิต(วิทยาการคอมพิวเตอร์), 

 มหาวิทยาลยัราชภฎัสวนดสุติ 

- บริหารธรุกิจบณัฑิต (การเงินและการธนาคาร), 

 มหาวิทยาลยัสโุขทยัธรรมาธิราช 

- บญัชีบณัฑิต (เกียรตนิิยมอนัดบัหนึง่), 

 มหาวิทยาลยักรุงเทพ 

- Director Accreditation Program (DAP) ปี 2550 

 
- 2547-ปัจจบุนั กรรมการและรองกรรมการผู้จดัการอาวโุส (การบญัชี) 

 บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ จํากดั (มหาชน)   
- 2548-2549  กรรมการ บริษัท วิทยแุพลนเนอร์ จํากดั
ไมมี่ 

ไมมี่ 

ไมมี่

วาระท่ี 6 เร่ืองคา่ตอบแทนกรรมการ

  

คุณสมบตัต้ิองห้าม
1.ไมมี่ประวตักิารกระทําความผิดอาญาในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรัพย์สนิซึง่ได้กระทําโดยทจุริต
2. ไมมี่ประวตักิารทํารายการท่ีอาจเกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์กบับริษัทในรอบปีท่ีผา่นมา
การเข้าร่วมประชุมในรอบปีที่ผ่านมา
   เข้าร่วมประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2560 จํานวน 1 ครัง้ จากทัง้หมด 1 ครัง้
   เข้าร่วมประชมุคณะกรรมการประจําปี 2560 จํานวน 9 ครัง้ จากทัง้หมด 10 ครัง้
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คุณสมบตัต้ิองห้าม
1.ไมมี่ประวตักิารกระทําความผิดอาญาในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรัพย์สนิซึง่ได้กระทําโดยทจุริต
2. ไมมี่ประวตักิารทํารายการท่ีอาจเกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์กบับริษัทในรอบปีท่ีผา่นมา
การเข้าร่วมประชุมในรอบปีที่ผ่านมา
   เข้าร่วมประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2560 จํานวน 1 ครัง้ จากทัง้หมด 1 ครัง้
   เข้าร่วมประชมุคณะกรรมการประจําปี 2560 จํานวน 10 ครัง้ จากทัง้หมด 10 ครัง้

ช่ือ-สกุล
อายุ
ตาํแหน่งปัจจุบนั

สัดส่วนการถอืหุ้นในบริษัท(%)
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่าง
ผู้บริหาร
วุฒกิารศกึษาสูงสุด
การอบรมเก่ียวกับบทบาทหน้าที่
และทกัษะของการเป็นกรรมการ
ประสบการณ์การทาํงาน
ในช่วงระยะเวลา 5 ปี ที่ผ่านมา

ข้อพพิาททางกฎหมาย
ประวัตกิารกระทาํผิด
ประวัตกิารกระทาํผิดทางกฎหมาย
อาญา ในระยะเวลา 10 ปี ที่ผ่านมา
การมีส่วนได้ส่วนเสียในวาระ
การประชุมที่พจิารณาในครัง้นี ้

รายละเอียดคณะกรรมการบริษัท
 บริษัท เอม็ ด ีเอก็ซ์ จาํกัด (มหาชน) 

นางพนูทรัพย์ อัศวนภากาศ
63 ปี

กรรมการ

กรรมการผู้ มีอํานาจลงนามผกูพนับริษัท

0.001

ไมมี่

- ศลิปศาสตรบณัฑิต มหาวิทยาลยัราชภฎัสวนสนุนัทา

- Director Accreditation Program (DAP) ปี 2554

- Director Certification Program (DCP) ปี 2554

- กรรมการ บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ โซลา่ เอ จํากดั

- กรรมการ บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ โซลา่ บี จํากดั

-  กรรมการ บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ โซลา่ ซี จํากดั
- กรรมการและรองกรรมการผู้จดัการอาวโุส (ธรุการ) 
 บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ จํากดั (มหาชน)   
- 2519-2532 ฝ่ายบคุคล บริษัท ซมัมิท คอมพิวเตอร์ จํากดั

ไมมี่ 

ไมมี่ 

ไมมี่

วาระท่ี 6 เร่ืองคา่ตอบแทนกรรมการ
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ช่ือ-สกุล
อายุ
ตาํแหน่งปัจจุบนั
วุฒกิารศกึษาสูงสุด

ข้อพพิาททางกฎหมาย
ประวัตกิารกระทาํผิด
ประวัตกิารกระทาํผิดทางกฎหมาย
อาญา ในระยะเวลา 10 ปี ที่ผ่านมา

คณะที่ปรึกษาคณะกรรมการบริษัท
 บริษัท เอม็ ด ีเอก็ซ์ จาํกัด (มหาชน) 

นายศุกรีย์ แก้วเจริญ
81 ปี
ประธานท่ีปรึกษาบริษัทคณะกรรมการ 
 - ดษุฏีบณัฑิตกิตตมิศกัดิท์างบญัชี 
 มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์
- M.S.(Accounting), Soutern llinois University, 
 U.S.A.
- บช.บ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์
ไมมี่
ไมมี่

ไมมี่

ช่ือ-สกุล
อายุ
ตาํแหน่งปัจจุบนั
วุฒกิารศกึษาสูงสุด

ข้อพพิาททางกฎหมาย
ประวัตกิารกระทาํผิด
ประวัตกิารกระทาํผิดทางกฎหมาย
อาญา ในระยะเวลา 10 ปี ที่ผ่านมา

ดร. สุบนิ ป่ินขยัน
84 ปี
ท่ีปรึกษากิตตมิศกัดิ์
- Ph.D., Colorado State Unversity, U.S.A.
- M.ENG., Asian Institute of Technology.
- วศ.บ. (เกรียตนิิยม) จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั
ไมมี่
ไมมี่

ไมมี่
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ช่ือ-สกุล
อายุ
ตาํแหน่งปัจจุบนั
วุฒกิารศกึษาสูงสุด

ข้อพพิาททางกฎหมาย
ประวัตกิารกระทาํผิด
ประวัตกิารกระทาํผิดทางกฎหมาย
อาญา ในระยะเวลา 10 ปี ที่ผ่านมา

คณะที่ปรึกษาคณะกรรมการบริษัท
 บริษัท เอม็ ด ีเอก็ซ์ จาํกัด (มหาชน) 

ศ. ศริิ เกวลนิสฤษดิ์
89 ปี
ท่ีปรึกษา
- ดษุฎีบณัฑิต (กิตมิศกัดิ)์ จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั
- วิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร รุ่น 25
- Cert. In Development of Land Administratrion
  and Tenure, Cambridge University, England.
- เนตบิณัฑิตไทย
- น.บ. มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์
ไมมี่
ไมมี่

ไมมี่

ช่ือ-สกุล
อายุ
ตาํแหน่งปัจจุบนั
วุฒกิารศกึษาสูงสุด
ข้อพพิาททางกฎหมาย
ประวัตกิารกระทาํผิด
ประวัตกิารกระทาํผิดทางกฎหมาย
อาญา ในระยะเวลา 10 ปี ที่ผ่านมา

นายสมศักดิ์ ตรีะพฒันกุล
81 ปี
ท่ีปรึกษา
ST. Stephen’s, Hong Kong
ไมมี่
ไมมี่

ไมมี่
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ช่ือ-สกุล
อายุ
ตาํแหน่งปัจจุบนั
วุฒกิารศกึษาสูงสุด
ข้อพพิาททางกฎหมาย
ประวัตกิารกระทาํผิด
ประวัตกิารกระทาํผิดทางกฎหมาย
อาญา ในระยะเวลา 10 ปี ที่ผ่านมา

ที่ปรึกษาคณะกรรมการบริหาร
 บริษัท เอม็ ด ีเอก็ซ์ จาํกัด (มหาชน) 

เลขานุการบริษัท
 บริษัท เอม็ ด ีเอก็ซ์ จาํกัด (มหาชน) 

นางส่องศรี กัลยาณมติร
75 ปี
ท่ีปรึกษาคณะกรรมการบริหาร
Banking Diploma, Thai Banker Association
ไมมี่
ไมมี่

ไมมี่

 
 

ช่ือ-สกุล
อายุ
ตาํแหน่งปัจจุบนั

สัดส่วนการถอืหุ้นในบริษัท(%)
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่าง
ผู้บริหาร
วุฒกิารศกึษาสูงสุด
ประสบการณ์การทาํงาน
ในช่วงระยะเวลา 5 ปี ที่ผ่านมา

ข้อพพิาททางกฎหมาย
ประวัตกิารกระทาํผิด
ประวัตกิารกระทาํผิดทางกฎหมาย
อาญา ในระยะเวลา 10 ปี ที่ผ่านมา

นายวรัิตน์ จุลนวล
53 ป ี
เลขานุการบริษัท 

0
ไม่มี

- นิตศิาสตรบณัฑิต จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั
- 2551-ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท ไฮเทค เคเบลิ เทเลวิชัน่ จํากดั  
- 2548-2550 กรรมการบริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ แอสเซท จํากดั
- 2531-2533 ธนาคารศรีนคร จํากดั

ไม่มี
ไม่มี

ไม่มี
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คณะผู้บริหารบริษัท
 บริษัท เอม็ ด ีเอก็ซ์ จาํกัด (มหาชน) 

นายพชิญพงศ์  ณ บางช้าง
60 ปี 
กรรมการ

กรรมการผู้จดัการ

กรรมการบริหาร

กรรมการผู้ มีอํานาจลงนามผกูพนับริษัท

0.002 
ไมมี่

วิศวกรรมศาสตรบณัฑิต(ไฟฟ้า) มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์

Director Accreditation Program (DAP) ปี 2552

- กรรมการบริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ กรีน เอน็เนอร์ย่ี จํากดั

- กรรมการ บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ โซลา่ เอ จํากดั

- กรรมการ บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ โซลา่ บี จํากดั

-  กรรมการ บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ โซลา่ ซี จํากดั  

- กรรมการและกรรมการผู้จดัการ

 บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ จํากดั (มหาชน)  

- 2553-2555 กรรมการและกรรมการบริหาร

 บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ จํากดั (มหาชน)  

-  2551-2552 รองกรรมการผู้จดัการ

 (นิคมอตุสาหกรรมเกตเวย์ ซตีิ)้

-  2544-2550 ผู้ชว่ยรองกรรมการผู้จดัการ (วิศวกรรม) 

 บริษัทเกตเวย์ ดเิวลลอปเมนท์ จํากดั

-  2540-2543 ผู้จดัการนิคมอตุสาหกรรม เกตเวย์ ซตีิ ้

 บริษัทเกตเวย์ ดเิวลลอปเมนท์ จํากดั

-  2523-2540 วิศวกรไฟฟ้าฝ่ายก่อสร้างโรงไฟฟ้าพลงันํา้ 

 การไฟฟ้าฝ่ายผลติแหง่ประเทศไทย
ไมมี่ 

ไมมี่ 

ไมมี่

ช่ือ-สกุล
อายุ
ตาํแหน่งปัจจุบนั

สัดส่วนการถอืหุ้นในบริษัท(%)
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่าง
ผู้บริหาร
วุฒกิารศกึษาสูงสุด
การอบรมเก่ียวกับบทบาทหน้าที่
และทกัษะของการเป็นกรรมการ
ประสบการณ์การทาํงาน

ข้อพพิาททางกฎหมาย
ประวัตกิารกระทาํผิด
ประวัตกิารกระทาํผิดทางกฎหมาย
อาญา ในระยะเวลา 10 ปี ที่ผ่านมา
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คณะผู้บริหารบริษัท
 บริษัท เอม็ ด ีเอก็ซ์ จาํกัด (มหาชน) 

นายปรีชา เศขรฤทธ์ิ
71 ปี

กรรมการ

กรรมการบริหาร

กรรมการผู้ มีอํานาจลงนามผกูพนับริษัท

0.005

ไมมี่

- วิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร

- บริหารธรุกิจมหาบณัฑิต, จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั

- M. Eng., Asian Institute of Technology.  

- วิศวกรรมศาสตรบณัฑิต(เกียรตนิิยม), 

 จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

- Director Accreditation Program (DAP) ปี 2547 

- Director Certification Program (DCP) ปี 2550

- กรรมการบริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ กรีน  เอน็เนอร์ย่ี จํากดั

- กรรมการ บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ โซลา่ เอ จํากดั

- กรรมการ บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ โซลา่ บี จํากดั

-  กรรมการ บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ โซลา่ ซี จํากดั

- กรรมการและกรรมการบริหาร
 บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ จํากดั (มหาชน)  

- 2536-ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท จี เอม็ เอส เพาเวอร์ จํากดั (มหาชน)
- 2517-ปัจจบุนั ประธานกรรมการ

 บริษัท เซ้าท์อ๊ีสท์เอเซียเทคโนโลยี จํากดั

ไมมี่ 
ไมมี่ 

ไมมี่

 

ช่ือ-สกุล
อายุ
 ตาํแหน่งปัจจุบนั

สัดส่วนการถอืหุ้นในบริษัท(%)
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่าง
ผู้บริหาร
วุฒกิารศกึษาสูงสุด

การอบรมเก่ียวกับบทบาทหน้าที่
และทกัษะของการเป็นกรรมการ
ประสบการณ์การทาํงาน

ข้อพพิาททางกฎหมาย
ประวัตกิารกระทาํผิด
ประวัตกิารกระทาํผิดทางกฎหมาย
อาญา ในระยะเวลา 10 ปี ที่ผ่านมา
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คณะผู้บริหารบริษัท
 บริษัท เอม็ ด ีเอก็ซ์ จาํกัด (มหาชน) 

ช่ือ-สกุล
อายุ
ตาํแหน่งปัจจุบนั

สัดส่วนการถอืหุ้นในบริษัท(%)
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่าง
ผู้บริหาร
วุฒกิารศกึษาสูงสุด

การอบรมเก่ียวกับบทบาทหน้าที่
และทกัษะของการเป็นกรรมการ
ประสบการณ์การทาํงาน

ข้อพพิาททางกฎหมาย
ประวัตกิารกระทาํผิด
ประวัตกิารกระทาํผิดทางกฎหมาย
อาญา ในระยะเวลา 10 ปี ที่ผ่านมา

นางสาวประภา เทยีนเกษม
57 ปี  

กรรมการ

กรรมการผู้ มีอํานาจลงนามผกูพนับริษัท   
0.0003

ไมมี่

- บริหารธรุกิจมหาบณัฑิต มหาวิทยาลยักรุงเทพ 

- นิตศิาสตรบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 

- วิทยาศาสตรบณัฑิต(วิทยาการคอมพิวเตอร์), 

 มหาวิทยาลยัราชภฎัสวนดสุติ 

- บริหารธรุกิจบณัฑิต (การเงินและการธนาคาร), 

 มหาวิทยาลยัสโุขทยัธรรมาธิราช 

- บญัชีบณัฑิต (เกียรตนิิยมอนัดบัหนึง่), 

 มหาวิทยาลยักรุงเทพ 

- Director Accreditation Program (DAP) ปี 2550 

 
- กรรมการและรองกรรมการผู้จดัการอาวโุส (การบญัชี) 

 บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ จํากดั (มหาชน)   

- 2548-2549  กรรมการ บริษัท วิทยแุพลนเนอร์ จํากดั
ไมมี่ 

ไมมี่ 

ไมมี่

  



  22       รายงานประจาํปี 2560  บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ จํากดั (มหาชน)

ช่ือ-สกุล
อายุ
ตาํแหน่งปัจจุบนั

สัดส่วนการถอืหุ้นในบริษัท(%)
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่าง
ผู้บริหาร
วุฒกิารศกึษาสูงสุด

การอบรมเก่ียวกับบทบาทหน้าที่
และทกัษะของการเป็นกรรมการ
ประสบการณ์การทาํงาน
ในช่วงระยะเวลา 5 ปี ที่ผ่านมา

ข้อพพิาททางกฎหมาย
ประวัตกิารกระทาํผิด
ประวัตกิารกระทาํผิดทางกฎหมาย
อาญา ในระยะเวลา 10 ปี ที่ผ่านมา

ช่ือ-สกุล
อายุ
ตาํแหน่งปัจจุบนั

สัดส่วนการถอืหุ้นในบริษัท(%)
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่าง
ผู้บริหาร
วุฒกิารศกึษาสูงสุด
ประสบการณ์การทาํงาน
ในช่วงระยะเวลา 5 ปี ที่ผ่านมา

ข้อพพิาททางกฎหมาย
ประวัตกิารกระทาํผิด
ประวัตกิารกระทาํผิดทางกฎหมาย
อาญา ในระยะเวลา 10 ปี ที่ผ่านมา

คณะผู้บริหารบริษัท
 บริษัท เอม็ ด ีเอก็ซ์ จาํกัด (มหาชน) 

นางพนูทรัพย์ อัศวนภากาศ
63 ปี
กรรมการ
กรรมการผู้ มีอํานาจลงนามผกูพนับริษัท
0.001
ไมมี่

- ศลิปศาสตรบณัฑิต มหาวิทยาลยัราชภฎัสวนสนุนัทา

- Director Accreditation Program (DAP) ปี 2554
- Director Certification Program (DCP) ปี 2554
- กรรมการ บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ โซลา่ เอ จํากดั
- กรรมการ บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ โซลา่ บี จํากดั
-  กรรมการ บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ โซลา่ ซี จํากดั
- กรรมการและรองกรรมการผู้จดัการอาวโุส (ธรุการ) 
 บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ จํากดั (มหาชน)   
- 2519-2532 ฝ่ายบคุคล บริษัท ซมัมิท คอมพิวเตอร์ จํากดั
ไมมี่ 
ไมมี่

ไมมี่

นางสุจปีภา  สงิโตกุล
56 ปี
- รองกรรมการผู้จดัการอาวโุส (การตลาด) 

0
ไมมี่

- วารสารศาสตร์บณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
- 2531-2533 ผู้จดัการฝ่ายการตลาด 
 บริษัท ปาล์มบีช ดีเวลลอปเม้นท์ จํากดั 
- 2526-2530 เจ้าหน้าท่ีฝ่ายการตลาด 
 บริษัท วอลล์สตรีททาวเวอร์ จํากดั
ไมมี่ 
ไมมี่

ไมมี่
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ช่ือ-สกุล
อายุ
ตาํแหน่งปัจจุบนั

สัดส่วนการถอืหุ้นในบริษัท(%)
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่าง
ผู้บริหาร
วุฒกิารศกึษาสูงสุด

ประสบการณ์การทาํงาน
ในช่วงระยะเวลา 5 ปี ที่ผ่านมา
ข้อพพิาททางกฎหมาย
ประวัตกิารกระทาํผิด
ประวัตกิารกระทาํผิดทางกฎหมาย
อาญา ในระยะเวลา 10 ปี ที่ผ่านมา

คณะผู้บริหารบริษัท
 บริษัท เอม็ ด ีเอก็ซ์ จาํกัด (มหาชน) 

นางสาวจริประภา  แสงจนัทร์ 
52 ปี
รองกรรมการผู้จดัการ (การเงินและวางแผน)

0.0004  
ไมมี่

- บริหารธรุกิจมหาบณัฑิต จฬุาลงกรณ์
 มหาวิทยาลยั 
- บริหารธรุกิจบณัฑิต  จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
- 2533-2535  บริษัทเงินทนุหลกัทรัพย์ สหธนกิจไทย จํากดั 

ไมมี่ 
ไมมี่ 

ไมมี่

ช่ือ-สกุล
อายุ
ตาํแหน่งปัจจุบนั

สัดส่วนการถอืหุ้นในบริษัท(%)
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่าง
ผู้บริหาร
วุฒกิารศกึษาสูงสุด
ประสบการณ์การทาํงาน
ในช่วงระยะเวลา 5 ปี ที่ผ่านมา

ข้อพพิาททางกฎหมาย
ประวัตกิารกระทาํผิด
ประวัตกิารกระทาํผิดทางกฎหมาย
อาญา ในระยะเวลา 10 ปี ที่ผ่านมา

นายวรัิตน์ จุลนวล
53 ปี
รองกรรมการผู้จดัการ 
(สาํนกับริหารและกฎหมาย) 
และเลขานกุารบริษัท 
0
ไมมี่

- นิตศิาสตรบณัฑิต จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั
- กรรมการ บริษัท ไฮเทค เคเบลิ เทเลวิชัน่ จํากดั  
- 2548-2550 กรรมการบริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ แอสเซท จํากดั
- 2531-2533 ธนาคารศรีนคร จํากดั
ไมมี่
ไมมี่

ไมมี่



  24       รายงานประจาํปี 2560  บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ จํากดั (มหาชน)

ช่ือ-สกุล
อายุ
ตาํแหน่งปัจจุบนั
สัดส่วนการถอืหุ้นในบริษัท(%)
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่าง
ผู้บริหาร
วุฒกิารศกึษาสูงสุด

ประสบการณ์การทาํงาน
ในช่วงระยะเวลา 5 ปี ที่ผ่านมา

ข้อพพิาททางกฎหมาย
ประวัตกิารกระทาํผิด
ประวัตกิารกระทาํผิดทางกฎหมาย
อาญา ในระยะเวลา 10 ปี ที่ผ่านมา

คณะผู้บริหารบริษัท
 บริษัท เอม็ ด ีเอก็ซ์ จาํกัด (มหาชน) 

นาย สมเกียรต ิกจิสุวรรณกุล
54 ปี
รองกรรมการผู้จดัการ (วิศวกรรม) 
0
ไมมี่

- วิศวกรรมศาสตร์บณัฑิต (โยธา / สิง่แวดล้อม) มหาวิทยาลยัเชียงใหม่
- M.Eng. (Environmental Engineer)Asian Institute of Technology (AIT)
- รองกรรมการผู้จดัการ (วิศวกรรม)  
 บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ จํากดั (มหาชน)
- 2553 – 2557 ผู้ชว่ยรองกรรมการผู้จดัการ (วิศวกรรม)  
   บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ จํากดั (มหาชน)
- 2540 – 2552 ผู้จดัการสาํนกัพฒันาโครงการ 
   บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ จํากดั (มหาชน)
- 2538 – 2539 ผู้จดัการโครงการ ฝ่ายวิศวกรรม  
   บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ จํากดั (มหาชน)
- 2536 – 2537 ผู้จดัการฝ่ายวิศวกรรมสขุาภิบาล  
   บริษัท บางกอก เอน็จิเนียร่ิง เซอร์วิส แอนด์ เทคโนโลยี จํากดั
- 2530– 2535 ผู้จดัการฝ่ายสิง่แวดล้อม 
   บริษัท เซ้าท์อ๊ิสท์ เอเชีย เทคโนโลยี จํากดั
ไมมี่ 
ไมมี่

ไมมี่

ช่ือ-สกุล
อายุ
ตาํแหน่งปัจจุบนั

สัดส่วนการถอืหุ้นในบริษัท(%)
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่าง
ผู้บริหาร
วุฒกิารศกึษาสูงสุด

ประสบการณ์การทาํงาน
ในช่วงระยะเวลา 5 ปี ที่ผ่านมา
ข้อพพิาททางกฎหมาย
ประวัตกิารกระทาํผิด
ประวัตกิารกระทาํผิดทางกฎหมาย
อาญา ในระยะเวลา 10 ปี ที่ผ่านมา

นาย กฤษฏ์หรัิญ รวภิาสอัครยา
53 ปี
- รองกรรมการผู้จดัการ 
 (นิคมอตุสาหกรรมเกตเวย์ซตีิ)้ 
0
ไมมี่

- วิทยาศาสตร์มหาบณัฑิต (การจดัการสิง่แวดล้อม)
 สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์
- 2532-2536 วิศวกร บริษัท ปนูซีเมนต์นครหลวงจํากดั (มหาชน)

ไมมี่
ไมมี่

ไมมี่
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สรุปข้อมูลทางการเงนิ
 บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ จํากดั (มหาชน) มีรายได้จากการดําเนินธรุกิจทกุประเภทของกลุม่บริษัทรวม  849.04  ล้านบาท 

ในปี 2560 ซึง่ประกอบไปด้วยรายได้จากธรุกิจอสงัหาริมทรัพย์ จํานวน  205.72 ล้านบาท ธรุกิจให้บริการ บริหารจดัการ

และท่ีปรึกษา จํานวน 61.38 ล้านบาท ธรุกิจผลติและจําหนา่ยพลงังานไฟฟ้า จํานวน  497.99 ล้านบาท และรายได้อ่ืนๆ 

จํานวน 83.94 ล้านบาท โดยมีกําไรสุทธิส่วนท่ีเป็นของบริษัทใหญ่ จํานวน 220.98 ล้านบาท และมีสินทรัพย์รวม 

ณ 31 ธนัวาคม 2560 เทา่กบั 5,244.24 ล้านบาท ซึง่สามารถสรุปข้อมลูทางการเงินท่ีสาํคญัได้ดงันี ้



  26       รายงานประจาํปี 2560  บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ จํากดั (มหาชน)

สรุปข้อมูลทางการเงนิ (ต่อ)
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ฐานะทางการเงนิ
 สนิทรัพย์รวม 5,506.16 5,417.43 5,244.24

 หนีส้นิรวม 1,060.65  943.43  597.21

 สว่นของผู้ ถือหุ้นของบริษัทใหญ่  2,156.13  2,197.75  2,325.03

 ทนุท่ีออกและเรียกชําระแล้ว-สทุธิ  4,110.05  4,110.05  4,110.05

ผลการดาํเนินงาน
 รายได้รวม  280.95  241.19  267.11

 ต้นทนุขายรวม  194.18  145.05  143.26

 กําไรขัน้ต้น  86.76  96.14  123.85

 คา่ใช้จา่ยในการขายและบริหาร  336.90  350.81  367.00

 รายได้อ่ืนๆ  170.74  14.72  83.94
 รายได้จากธรุกิจไฟฟ้า  320.39  269.35  497.99

 กําไรสว่นท่ีเป็นของบริษัทใหญ่  195.44  54.35  220.98

ข้อมูลต่อหุ้น
 กําไรตอ่หุ้น  0.48  0.13  0.54
 มลูคา่ท่ีตราไว้ตอ่หุ้น  10.00  10.00  10.00

 มลูคา่ตามบญัชีตอ่หุ้น  5.25  5.35  5.66

อัตราส่วนทางการเงนิ
 อตัราผลตอบแทนของผู้ ถือหุ้นของบริษัทใหญ่  9.59%  2.50%  9.77%
 อตัราผลตอบแทนของสนิทรัพย์  5.89%  1.22%  6.36%

สรุปข้อมูลทางการเงนิ

งบการเงินรวม สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม

ฐานะทางการเงนิ (ล้านบาท)  2558 2559 2560

หนว่ย : ล้านบาท
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1.   นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกจิ
  1.1 วสัิยทศัน์ พนัธกจิของบริษัท
   จากวิสัยทัศน์ และพันธกิจของบริษัท ดังท่ีแสดงไว้ในหน้าแรกของรายงานฉบับนี  ้ ย่อมแสดงให้
  วตัถปุระสงค์ เป้าหมาย ในการประกอบธรุกิจของบริษัทชดัเจนวา่ ธรุกิจหลกัของบริษัทยงัดํารงอยูบ่นธรุกิจท่ี
  เก่ียวกบัอสงัหาริมทรัพย์ - นิคมอตุสาหกรรม และธรุกิจการผลติและจําหนา่ยพลงังานไฟฟ้า โดยการดําเนิน
  ธรุกิจ ณ ปัจจบุนัอยูบ่นพืน้ฐานหลกัคดิถงึการเตบิโตท่ีมัน่คงในสถานภาพทางการเงิน และความตอ่เน่ืองในการ
  ดําเนินธรุกิจระยะยาว

   บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ จํากดั (มหาชน) ได้ก่อตัง้ขึน้เพ่ือดําเนินการโครงการนิคมอตุสาหกรรม ร่วมกบัการ
  นิคมอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย ภายใต้ช่ือ นิคมอตุสาหกรรมเกตเวย์ ซตีิ ้เนือ้ท่ีรวมประมาณ 5,200 ไร่ ท่ี
  ตําบลหวัสาํโรง อําเภอแปลงยาว จงัหวดัฉะเชิงเทรา นอกจากการดําเนินงานพฒันาพืน้ท่ีและขายให้แก่นกัลงทนุ 
  บริษัทยงัให้บริการด้านระบบสาธารณปูโภค และสิง่อํานวยความสะดวกตา่ง ๆ ให้แก่ผู้ประกอบการโรงงานท่ี
  ตัง้อยู่ในนิคมอตุสาหกรรมอีกด้วย ถึงปัจจบุนัมีผู้ประกอบการตดัสินใจตัง้โรงงานประกอบกิจการเกือบเต็ม
  พืน้ท่ีโครงการ

   ด้วยเลง็เหน็ถงึการกระจายความเส่ียงท่ีสบืเน่ืองจากความผนัผวนของรายได้บริษัท ซึง่สว่นใหญ่เกิดขึน้
  ได้จากความผนัผวนของการขายท่ีดนิ บริษัทยอ่ย-บริษัท จี เอม็ เอส เพาเวอร์ จํากดั (มหาชน) จงึก่อตัง้ขึน้โดย
  บริษัทเข้าไปลงทนุถือหุ้นสามญัในสดัสว่นร้อยละ 52.01 ของหุ้นบริษัทยอ่ยท่ีจําหนา่ยทัง้หมด บริษัท จี เอม็ เอส 
  เพาเวอร์ จํากดั มีวตัถปุระสงค์และเป้าหมายในการดําเนินธรุกิจผลติและจําหนา่ยพลงังานไฟฟ้าในภมิูภาคอาเซียน โดย
  การร่วมทนุกบับริษัทอ่ืนทัง้ในและตา่งประเทศ ก่อสร้างโรงงานผลิตพลงังานไฟฟ้า ถึงปัจจบุนัได้มีโรงไฟฟ้า
  ท่ีผลติเดนิเคร่ืองเชิงพาณิชย์แล้วรวม 850 เมกะวตัต์ ได้แก่ โรงไฟฟ้าความร้อนร่วมบางบอ่ตัง้อยูท่ี่ อําเภอบางบอ่ 
  จงัหวดัสมทุรปราการ และโรงไฟฟ้าพลงันํา้เทิน-หินบนู ตัง้อยูท่ี่สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว โดย
  ทัง้สองแหง่มีสญัญาขายพลงังานไฟฟ้าให้กบัการไฟฟ้าฝ่ายผลติแหง่ประเทศไทย ทําให้มีความชดัเจนในเร่ือง
  ของรายได้บริษัท

   นอกจากนี ้ในการดําเนินการขยายธรุกิจ บริษัทยอ่ยและหรือบริษัทร่วมได้ถกูจดัตัง้ขึน้เพ่ือดําเนินโครงการ
  นัน้ ๆ ดงัแสดงรายละเอียดไว้ในหวัข้อโครงสร้างการถือหุ้นของกลุม่บริษัท

 1.2 การดาํเนินงาน และพฒันาการที่สาํคัญในปี 2560
  (1)  การดาํเนินงานในปี 2560
   บริษัท เอ็ม ดี เอ็กซ์ จํากัด (มหาชน) ได้ชําระหนีใ้ห้แก่เจ้าหนีป้ระเภทสถาบนัการเงินและกองทุน
  สาํรองเลีย้งชีพครบถ้วนตามแผนฟืน้ฟกิูจการแล้วในเดือนธนัวาคม 2560 
  บริษัทฯ ได้พยายามมองหาโอกาสใหม ่ๆ ในการทําธรุกิจ โดยจดัตัง้บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ กรีน เอน็เนอร์ยี จํากดั 
  เพ่ือลงทนุในกิจการท่ีเก่ียวกบัการผลติ จําหนา่ยกระแสไฟฟ้า โดยใช้เชือ้เพลงิท่ีเก่ียวเน่ืองกบัพลงังานทดแทน 
  ตลอดจนศกึษาการดําเนินธรุกิจในเขตเศรษฐกิจพิเศษตาก เชน่ การดําเนินธรุกิจด้านขนสง่สนิค้า (Logistics) 
  การดําเนินธรุกิจด้านศนูย์กระจายสนิค้า (Distribution Center) เป็นต้น
  ในปี 2560 นี ้บริษัทฯ ได้ตระหนกัถงึสทิธิของผู้ ถือหุ้น จงึเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นเสนอวาระการประชมุสามญั               
  ผู้ถือหุ้นประจําปี ด้วยการลงประกาศเร่ืองดงักลา่วไว้ในเวบ็ไซท์ของบริษัทฯ  ตามชอ่งทาง  www.gatewaycity.net   
  ในเดือนธนัวาคม 2560 
   - นิคมอุตสาหกรรม
     โครงการนิคมอตุสาหกรรมเกตเวย์ ซตีิ ้ได้ดําเนินการให้บริการระบบสาธารณปูโภค และสิง่อํานวย 
   ความสะดวกให้กบัผู้ประกอบการในปี 2560 ดงันี ้
   - บริการนํา้ประปา ให้กบัผู้ประกอบการโรงงานรวมประมาณ 2,950,000 ลบ.ม. และสนบัสนนุให้
    บริการกบัหน่วยงานราชการและองค์การปกครองสว่นท้องถ่ินในพืน้ท่ีโดยรอบนิคมฯอีกประมาณ 
    53,000 ลบ.ม.

การประกอบธุรกจิ
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   - บริการบาํบดันํา้เสีย ให้กบัผู้ประกอบการโรงงานรวมประมาณ 2,290,000 ลบ.ม.
   - บริการกาํจดัขยะมูลฝอย ให้กบัผู้ประกอบการโรงงานรวมประมาณ 2,218 เมตริกตนั 
   - บริการสาธารณูปโภคส่วนกลาง ได้ดําเนินการซอ่มแซมผิวจราจรและตีเส้นจราจรรวม 22,000 
    ตารางเมตร ทําการขดุลอกรางระบายนํา้รวม 11,600 เมตร ทําแนวกนัไฟรวม 17,700 ตารางเมตร 
    และกําจดัวชัพืชในแปลงท่ีดนิรวม 4,338,000 ตารางเมตร

  (2)  การพฒันางานในปี 2560
    โครงการนิคมอตุสาหกรรมเกตเวย์ ซิตี ้ ได้ดําเนินการปรับปรุงพฒันาระบบสาธารณปูโภคและสิ่ง
   อํานวยความสะดวกในปี 2560 เพ่ือเพ่ิมประสทิธิภาพในการให้บริการ ดงันี ้
   - การบริการนํา้ประปา 
    - เปลีย่นทอ่นํา้ประปาจากทอ่ AC มาเป็น HDPE โดยในอนาคตจะทําการเปลีย่นทอ่สง่ทัง้ระบบ
     เพ่ือลดอตัราการสญูเสยีนํา้ประปา รวมทัง้ลดคา่ใช้จา่ยในการซอ่มบํารุงทอ่ ซึง่เทา่กบัเป็นการ
     เสริมสร้างประสทิธิภาพในการให้บริการกบัผู้ประกอบการให้มากย่ิงขึน้ 
    - เปลีย่นทรายกรองโรงผลติ 2 เพ่ือรักษาคณุภาพนํา้ประปาให้ได้มาตรฐานและลดการ Back Wash 
     ในระบบ ซึง่เป็นการลดการสญูเสยีในกระบวนการผลติ
    - ทําสภีายในถงัตกตะกอนและถงัทรายกรองโรงผลติ 1 ใหม ่เพ่ือรักษาคณุภาพนํา้ประปาให้ได้ 
     มาตรฐาน
    - เพ่ิมชดุจา่ยคลอรีน ตดิตัง้ตวัวดัคา่ Flow Rate ทอ่นํา้ดบิ Plant 1 และ 2 เพ่ือประเมินนํา้สญูเสยี
     ในระบบ
    - การบริการบําบดันํา้เสยี 
    - ทําการเพ่ิมประสทิธิภาพการบําบดัโดยสร้างระบบบงึประดษิฐ์ (Wetlands) ตอ่จากระบบบําบดั
     นํา้เสยีรวมของนิคมฯ เพ่ือสร้างความมัน่ใจในคณุภาพนํา้ท่ีผา่นการบําบดัแล้วนํากลบัไปใช้เป็น
     นํา้ดบิในการผลตินํา้ประปา 
    - ทําความสะอาดบอ่ STORAGE POND โดยลอกผกัตบชวา เพ่ือเป็นบอ่นํา้สาํรองกรณีเกิดความ
     ผิดปกต ิหรือเหตฉุกุเฉินในกระบวนการบําบดันํา้เสยี
   - การบริการกาํจดัขยะ 
    - ทําการเตรียมโครงการเปิดบอ่ใหมซ่ึง่จะทําการปแูผน่ HDPE รวมทัง้ระบบนํา้ชะขยะตามแนวทาง
     การออกแบบของกรมควบคมุมลพิษ เพ่ือสร้างความมัน่ใจวา่จะไมเ่กิดการปนเปือ้นของนํา้ใต้ดนิ
     สูช่มุชน โดยจะดําเนินการแล้วเสร็จในชว่งไตรมาสท่ี 2 ของปี 2561 
    - ซือ้รถ Bulldozer คนัใหมเ่พ่ือเพ่ิมประสทิธิภาพในการฝังกลบขยะ
    - โครงการปุ๋ ยชีวภาพจากขยะเป็นการลดปริมาณขยะในกระบวนการฝังกลบ ซึง่สามารถนําไป
     ใช้ประโยชน์ทัง้ในนิคมฯ และชมุชนโดยรอบนิคมฯ
    - การบริการสาธารณปูโภคสว่นกลาง 
    - เปลีย่นไฟฟ้าแสงสวา่งถนนในนิคมฯจากหลอดฟลอูอเรสเซนต์ เป็นหลอด LED ซึง่สามารถลด
     การใช้พลงังานไฟฟ้าลงได้มาก โดยทางนิคมฯมีแผนท่ีจะทยอยเปล่ียนหลอดในสว่นท่ีเหลอืตอ่ไป 
    - เพ่ิมเตมิไฟแสงสวา่งถนนและป้ายจราจร เพ่ือเพ่ิมความปลอดภยัในการจราจรในนิคมฯ
    - ปรับปรุงถนนในเขตท่ีพกัอาศยัและพาณิชยกรรม ซึง่เป็นการเพ่ิมสิง่อํานวยความสะดวกให้กบั
     ผู้พกัอาศยัในนิคมฯ
    - ตดิตัง้กล้องวงจรปิด CCTV ตามแยกในนิคมฯเพ่ิมเตมิ เปลีย่นเคร่ืองบนัทกึกล้องวงจรปิด (DVR) 
     และเพ่ิมกล้องวงจรปิดสาํรอง เพ่ือเป็นการเพ่ิมประสทิธิภาพในระบบรักษาความปลอดภยัของนิคมฯ
 นอกจากการบริการระบบสาธารณปูโภคและสิ่งอํานวยความสะดวกแล้วนิคมอตุสาหกรรมเกตเวย์ ซิตี ้ ได้ดําเนิน
การยกระดบัสูก่ารเป็นนิคมอตุสาหกรรมเชิงนิเวศและได้รับการรับรองในระดบั Eco-Champion จาก กนอ.ตัง้แตปี่ พ.ศ.
2558 และยงัคงได้รับการรับรองจนถงึปี 2560 ซึง่ได้ดําเนินการตามข้อกําหนดคณุลกัษณะ ได้แก่ มีการทบทวนนโยบาย
การพฒันานิคมอตุสาหกรรมตามแนวคดิหลกัการ Eco มีการจดัตัง้คณะทํางาน Eco (Eco Team) คณะทํางานเครือขา่ย 
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Eco (Eco Networks) มีการจดัประชมุ Eco (Eco Forum) และได้รับการรับรองระบบการบริหารจดัการด้านสิง่แวดล้อม
ตามมาตรฐาน ISO14001 นอกจากนัน้นิคมฯได้ดําเนินการเพ่ือให้ครอบคลมุข้อกําหนดทกุตวัชีว้ดั คา่เป้าหมายและเกณฑ์
ทัง้หมด 36 เกณฑ์ ใน 5 มิต ิ22 ด้าน โดยมุง่เน้นความมีสว่นร่วมมือ ความเป็นพนัธมิตร และความเป็นหุ้นสว่นด้านสงัคม 
และสิ่งแวดล้อม มีความเกือ้กลูแบ่งบนัด้านทรัพยากร และมีการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า และมีประสิทธิภาพ โดยมี
ประเดน็การดําเนินการท่ีสาํคญัในแตล่ะมิต ิดงันี ้

   - มติกิายภาพ
    - จดัให้มีและรักษาพืน้ท่ีสเีขียว (Green Area) ของโครงการฯเป็นไปตามท่ีรายงาน EIA กําหนด
    - ดําเนินการเชิงรุกเพ่ือไมใ่ห้มีข้อร้องเรียนเร่ืองระบบสาธารณปูโภคและสาธารณปูการ
    - นําแนวคดิการออกแบบเชิงนิเวศมาใช้ โดยเป็นไปตามเกณฑ์ท่ี กนอ.กําหนด 
   - มติเิศรษฐกจิ
    - การจดักิจกรรมในการสง่เสริมอาชีพให้แก่คนในท้องถ่ิน ได้แก่ โครงการฝึกอบรมสร้างอาชีพให้
     กบัคนในชมุชนตามแนวทางประชารัฐ  โครงการ “ฟืน้ผืนดนิ” ซึง่เป็นโครงการท่ีนําขยะมาทํา
     เป็นปุ๋ ยอินทรย์
    - การสง่เสริมให้มีการจดัตัง้วิสาหกิจชมุชนและยกระดบัผลติภณัฑ์ โดยประสานกลุม่เกษตรกร
     ท่ีใช้นํา้ท่ีผา่นการบําบดัของนิคมฯเพ่ือทําการเกษตรในการจําหนา่ยพืชผลทางการเกษตรให้กบั
     โรงงานผู้ประกอบการภายในนิคมฯ
   - มติสิิ่งแวดล้อม
    - การใช้พลงังานทดแทนเป็นทางเลือกเสริมพลงังานหลกั เชน่ การตดิตัง้ไฟกระพริบโซลา่เซลบน
     ถนนในนิคมฯ
    - ควบคมุคณุภาพนํา้ทิง้ของนิคมฯ จากจดุปลอ่ยของนิคมฯ อยู่ในเกณฑ์มาตรฐานท่ีกฎหมาย
     กําหนด เพ่ือนํานํา้ท่ีผา่นการบําบดัไปใช้ประโยชน์
    - ประสานกบัผู้ประกอบการเพ่ือร่วมกนัรักษาคณุภาพอากาศในบรรยากาศบริเวณนิคมฯ ให้อยู ่
     ในเกณฑ์มาตรฐานท่ีกฎหมายกําหนด และไมส่ง่ผลกระทบกบัชมุชน
    - กิจกรรมโครงการ“สร้างความตระหนกัและอนรัุกษ์คลองวงัด้วน”ณ โรงบําบดันํา้เสยีสว่นกลาง 
     นิคมอตุสาหกรรม เป็นกิจกรรมท่ีให้องค์ความรู้กบัชมุชนในการจดัการนํา้ของนิคมฯ
    - มีกระบวนการตอบสนองข้อร้องเรียนและรายงานผลการตอบสนองข้อร้องเรียนประจําปี และ 
     มีการวางมาตรการป้องกนั แก้ไขท่ีมีประสทิธิผล
    - มีความร่วมมือและประสานกบัหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องในการจดัทําฐานข้อมลูสารเคมีโรงงานท่ี
     เช่ือมโยงกบัความปลอดภยัและสขุภาพ และประสานจดัส่งข้อมลูกบัหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง 
     เชน่  โรงพยาบาลแปลงยาว และ อบต.หวัสาํโรง เพ่ือประโยชน์ในการจดัการอยา่งถกูวิธีตอ่กรณี
     เหตฉุกุเฉินจากสารเคมี
    - มีแผนตอบโต้ภาวะฉกุเฉินและการซ้อมแผนฉกุเฉินของนิคมฯอยา่งตอ่เน่ืองและมีการทบทวน
     แผนเป็นประจําทกุปี โดยในปี 2560 ได้ทําการร่วมซ้อมกรณีรถขนสารเคมีเกิดอบุตัเิหตใุนระดบั
     อําเภอ ท่ีเทศบาลตําบลทุง่สะเดา
    - มีการร่วมมือหรือประสานข้อมลูกบัหนว่ยงานตา่งๆ ในการเฝ้าระวงัสขุภาพชมุชน (Community 
     Health Surveillance Collaboration) เชน่ โรงพยาบาลแปลงยาว เพ่ือลดผลกระทบจากโรคภยัท่ี
     เกิดขึน้ในพืน้ท่ีนิคมฯ 
   - มติสัิงคม
    - มีกิจกรรมท่ีสง่เสริมการเป็นท่ีทํางานท่ีมีความสขุ (Happy Workplace) ตามหลกัเกณฑ์ของ สสส. เชน่ 
     Happy Body ได้มีการจดังานเกตเวย์ มินิมาราธอน มีนาคม 2560 เพ่ือเสริมสร้างสขุภาพท่ีแขง็แรง
     Happy Heart ได้จดัให้มีการบริจาคโลหิตของพนกังานในนิคมฯ มิถนุายน และกรกฎาคม 2560
     Happy Brain ได้ทําการฝึกอบรมพนกังานเชิงปฏิบตักิาร ISO 14001 Version 2015 พฤษภาคม 2560
     Happy Society ได้จดักิจกรรมจิตอาสาสาธารณะเพ่ือชว่ยกําจดัวชัพืชไหลท่างถนนทางหลวง 
     ซึง่เป็นพืน้ท่ีนอกนิคมฯ พฤษภาคม 2560
    - นิคมฯมีกิจกรรมการลงพืน้ท่ีในการเสริมสร้างความสมัพนัธ์และความเข้าใจกบัชมุชน ได้แก่
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    - งานวนัเดก็แหง่ชาต ิมกราคม 2560 ณ โรงเรียนตา่งๆ ในอําเภอแปลงยาว
    - งานสบืสานประเพณีขึน้เขาเผาข้าวหลามประจําปี 2560 กมุภาพนัธ์ 2560 ณ บริเวณโรงเรียน
     วดัหวัสาํโรง ต.หวัสาํโรง อําเภอแปลงยาว
    - พิธีบรรพชาสามเณรภาคฤดรู้อน เฉลมิพระเกียรตสิมเดจ็พระเทพรัตนราชสดุาสยามบรมราชกมุารี 
     เน่ืองในโอกาสวนัคล้ายวนัพระราชสมภพ 2 เมษายน 2560 เมษายน 2560 ณ วดัเนินไร่ หมู ่8 
     ต.แปลงยาว อ.แปลงยาว
    - งานสบืสานประเพณีสงกรานต์และรดนํา้ขอพร เมษายน 2560 ณ บ้านพกักํานนัตําบลหวัสาํโรง
    - โครงการความร่วมมือนิคมฯ โรงงาน และชมุชน ตามนโยบายประชารัฐ พฤษภาคม 2560 ณ 
     หมู ่9 ต.แปลงยาว
    - งานหลอ่เทียนจํานําพรรษา และการแหเ่ทียนพรรษา มิถนุายน 2560 ณ วดันพเกตวุนาราม
    - งานถือศีลกินเจมลูนิธิโรงเจพทุธเมตตาธรรมสถาน ตลุาคม 2560 ณ โรงเจพทุธเมตตาธรรมสถาน 
     ตลาดบางบอ่ อําเภอแปลงยาว 
    - การเพ่ิมจํานวนสมาชิกเครือขา่ย ECO Green Network และมีการจดักิจกรรม/เวทีสานสมัพนัธ์
     กลุม่เครือขา่ย ECO Green Network เพ่ือสร้างความมัน่คงในการดําเนินกิจกรรมอตุสาหกรรมเชิงนิเวศ
    - มีการดําเนินงานในการพฒันาชมุชนโดยรอบนิคมฯ ตามกรอบแผนแมบ่ท CSR 
   - มติบิริหารจดัการ
    - มีระบบการเฝ้าระวงัคณุภาพสิ่งแวดล้อมอย่างมีสว่นร่วม ตามโครงการธงขาวดาวเขียว และ 
     EIA monitoring
    - มีการสง่เสริมให้มีการจดักิจกรรมรณรงค์สง่เสริมนวตักรรม ซึง่เป็นเคร่ืองมือหรือเทคโนโลยีการ 
     จดัการด้านสิ่งแวดล้อม/เทคโนโลยีด้านการผลิตกบัทางโรงงาน และนอกจากการได้รับการ
     รับรองให้เป็นนิคมอตุสาหกรรมเชิงนิเวศของ กนอ.แล้ว นิคมฯยงัได้รับการคดัเลือกให้เป็น
     โครงการนําร่องเพ่ือเข้าสู่การเป็นเมืองอตุสาหกรรมเชิงนิเวศของจงัหวดัฉะเชิงเทรา ซึ่งเป็น
     นโยบายของกรมโรงงานอตุสาหกรรม (กรอ.) กระทรวงอตุสาหกรรมอีกด้วย

 (2)  ธุรกจิผลติและจาํหน่ายพลังงานไฟฟ้า
   (1) โครงการในสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว
     โครงการโรงไฟฟ้าพลงันํา้เทิน-หินบนู และโครงการสว่นตอ่ขยาย ซึง่ดําเนินการโดย บริษัท เทิน-หินบนู 
    พาวเวอร์ จํากดั มีผลประกอบการในปี 2560 ท่ีถือได้วา่ประสบความสําเร็จอีกปีหนึง่ โดย บริษัท เทิน-หินบนู 
    พาวเวอร์ จํากดั สามารถเดนิเคร่ืองผลติไฟฟ้าได้อยา่งพอเพียงเป็นไปตามเง่ือนไขของสญัญาซือ้ขายไฟฟ้า
    กบั กฟผ.และสถาบนัการเงินท่ีสนบัสนนุเงินทนุ ภายหลงัจากท่ีได้รับผลกระทบอย่างรุนแรงจาก
    ปรากฎการณ์เอลนีโญในปี 2559 ปริมาณนํา้ฝนและปริมาณนํา้ใหลเข้าสูโ่ครงการกลบัเข้าสูส่ภาวะ
    ปกตินอกจากนีจ้ากการท่ีโครงการสว่นตอ่ขยายแล้วเสร็จโดยสมบรูณ์นัน้ บริษัทฯได้เร่ิมเจรจากบั
    รัฐบาลแหง่ สปป.ลาว เพ่ือพฒันาโครงไฟฟ้าพลงันํา้แหง่ใหม ่ ในปีพ. ศ. 2560 รัฐบาลฯได้อนมุตัใิห้ 
    บริษัท ฯ ลงนามในบนัทกึความเข้าใจเพ่ือพฒันาโครงการนํา้เทิน 4 ซึง่เป็นโครงการผลติไฟฟ้าพลงั
    นํา้ใหมท่ี่มีศกัยภาพและอยูท่างด้านเหนือนํา้ของโรงไฟฟ้าท่ีมีอยูข่อง บริษัท 
   (2) โครงการในประเทศไทย
     โครงการโรงไฟฟ้าพลงัความร้อนร่วมบางบอ่ ดําเนินการโดย บริษัท อีสเทิร์น เพาเวอร์ แอนด์ 
    อิเลค็ทริค จํากดั ผลประกอบการในปี 2559 2560 นี ้บริษัท อีสเทิร์น เพาเวอร์ แอนด์ อิเลค็ทริค 
    จํากดั ได้ประสบความสาํเร็จอยา่งยอดเย่ียมอีกครัง้โดยสามารถบรรลผุลผลสาํเร็จผา่นการตรวจวดั
    ประสิทธิภาพในทกุด้าน โดยเฉพาะอย่างย่ิงสามารถรักษาชัว่โมงพร้อมเดินเคร่ืองตามสญัญาซือ้
    ขายกระแสไฟฟ้ากบั กฟผ.ได้อยา่งครบถ้วน แสดงให้เหน็ถงึประสทิธิภาพในการเดนิเคร่ือง ในขณะ 
    เดียวกนัก็สามารถรักษามาตรฐานในด้านสขุอนามยั ความปลอดภยั และสิง่แวดล้อม ได้อยา่งตอ่ 
    เน่ือง โดยในปี 2560 สามารถบนัทกึสถิตด้ิานความปลอดภยั ปราศจากอบุติเิหตแุละการสญูเสยีเวลา
    มากกวา่ 4,800 วนั และมากกวา่ 2.5 7 ล้าน คน-ชัว่โมง
   (3) โครงการในสาธารณรัฐแหง่สหภาพเมียนมาร์
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     บมจ. จี เอม็ เอส เพาเวอร์ และ บริษัท โกลบอล เพาเวอร์ ซนิเนอร์ย่ี จํากดั (GPSC) ซึง่เป็น
    บริษัทลงทนุทางด้านพลงังานไฟฟ้าในเครือของบริษัท ปตท. จํากดั (มหาชน) ได้ลงนามในบนัทกึ
    ความเข้าใจ กบักรมพลงังานไฟฟ้า (DEP) กระทรวงพลงังานไฟฟ้า ของ สาธารณรัฐแหง่สหภาพ
    เมียนมาร์ เม่ือวนัท่ี 25 กรกฎาคม 2556 เพ่ือดําเนินการศกึษาและพฒันาโครงการโรงไฟฟ้าพลงังาน
    ความร้อนร่วมในเขตยา่งกุ้งและอิระวดี ขนาดกําลงัผลติ 500 เมกะวตัต์ โดยประมาณ
     ในปี 2557 งานศกึษาความเป็นไปได้ของโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานความร้อนร่วมในเขตยา่ง
    กุ้งและอิระวดี (Feasibility Study) ได้ดําเนินการแล้วเสร็จ และได้เสนอของอนมุตัิตอ่ กระทรวง
    พลงังานไฟฟ้า ของ สาธารณรัฐแหง่สหภาพเมียนมาร์ บริษัทได้ให้ความร่วมมือในการให้ความชว่ย
    เหลอืทางเทคนิคของธนาคารพฒันาเอเชีย (Asian Development Bank)ในการศกึษาระบบเช่ือมโยง
    ระบบไฟฟ้าระหวา่งโครงการกบัระบบไฟฟ้าในเมียนร์มา่ นอกจากนี ้ในปี 2557 บริษัท ได้ลงนาม
    สญัญากบั ธนาคารพฒันาเอเชีย (Asian Development Bank - ADB) และ บรรษัทเงินทนุระหวา่ง
    ประเทศ (International Finance Corporation – IFC) ในการสนบัสนนุทางการการเงินของโครงการ
    ในภายหน้า ความร่วมมือและการสนบัสนนุจากสถาบนัการเงินท่ีมีช่ือเสยีงดงักลา่วจะมีคณุประโยชน์
    และจะสง่ผลสําเร็จตอ่การพฒันาและการเงินของโครงการ ด้วยความสําเร็จของงานศกึษาความ
    เป็นไปได้ของโครงการฯ ในปี 2558 ร่างขัน้สดุท้ายของบนัทกึข้อตกลง (MOA) สาํหรับการพฒันา
    โครงการฯได้นําเสนอของอนมุตัติอ่ รัฐบาลแหง่สาธารณรัฐแหง่สหภาพเมียนมาร์ บนัทกึข้อตกลง
    ดงักลา่วจะเป็นขัน้ตอนท่ีสาํคญัในการพฒันาโครงการฯ การลงนามบนัทกึข้อตกลงจะทําให้ทกุภาค
    สว่นสามารถเร่ิมดําเนินการพฒันาโครงการฯได้ การอนมุตับินัทกึข้อตกลงอยรูะหวา่งการพิจารณา
    ในขัน้สดุท้าย ซึง่จะดําเนินการภายหลงัจากการจดัสรรเชือ้เพลงิให้แก่โครงการ

  1.3 โครงสร้างการถอืหุ้นของกลุ่มบริษัท
    ดงัท่ีได้กล่าวในหวัข้อ 1.1 วิสยัทศัน์และพนัธกิจของบริษัท โครงสร้างผู้ ถือหุ้นก็จะสะท้อนใน
   ทิศทางดงักลา่ว โดยท่ีบริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ จํากดั (มหาชน) จะดําเนินการลงทนุในสว่นของธรุกิจ
   อสงัหาริมทรัพย์ – นิคมอตุสาหกรรม พฒันาและขายท่ีดนิ ให้บริการระบบสาธารณปูโภคและสิง่อํานวย
   ความสะดวกท่ีเก่ียวเน่ือง สว่นบริษัท จี เอม็ เอส เพาเวอร์ จํากดั (มหาชน) ซึง่เป็น บริษัทยอ่ยของบริษัท
   จะดําเนินการในสว่นของธรุกิจผลติจําหนา่ยพลงังานไฟฟ้า และเป็นสองบริษัทท่ีดําเนินธรุกิจหลกัในปัจจบุนันี ้
   สาํหรับบริษัทยอ่ย บริษัทร่วมอ่ืน ๆ  นัน้จะตัง้ขึน้มาเพ่ือรองรับการดําเนินการโครงการตา่งๆ ของบริษัทฯ 
   และการดําเนินงานของบริษัทยอ่ยนัน้ก็จะเป็นไปตามผลสาํเร็จของโครงการนัน้ ๆ   
    แผนภาพแสดงโครงสร้างการถือหุ้นของกลุม่บริษัทแสดงไว้ในหน้าถดัไป ทัง้นีส้รุปได้ดงันี ้

 ช่ือบริษัท/ท่ีตัง้ ประเภทธรุกิจ จํานวนหุ้นร้อยละ หมายเหตุ
     ท่ีบริษัทถืออยู ่

ธุรกจิอสังหาริมทรัพย์ – นิคมอุตสาหกรรม
1.  บจ.เกตเวย์ ดเิวลลอปเมนท์ รับบริหารจดัการให้บริการ 35.71% ปัจจบุนัดําเนินงานรับ
 ท่ีตัง้ : ประเทศไทย ระบบสาธารณปูโภคและ  บริหารจดัการนิคม
  สิง่อํานวยความสะดวกใน  อตุสาหกรรมเกตเวย์ ซตีิ ้
  นิคมอตุสาหกรรม    
    
2. บจ. เอม็ ดี เอก็ซ์ กรีน เอน็เนอร์ย่ี ผลติจําหนา่ยกระแสไฟฟ้า 99.99% เพ่ือรองรับธรุกิจไฟฟ้า
 ท่ีตัง้ : ประเทศไทย โดยใช้เชือ้เพลงิท่ีเก่ี่ยวข้องกบัพลงังาน  พลงังานทดแทน
  ทดแทน
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 ช่ือบริษัท/ท่ีตัง้ ประเภทธรุกิจ จํานวนหุ้นร้อยละ หมายเหตุ
     ท่ีบริษัทถืออยู ่

7. บจ. เกตเวย์ เพาเวอร์
   ท่ีตัง้ : ประเทศไทย

8. บจ. อีสเทิรน์ เพาเวอร์  
   แอนด์ อิเลทริค
   ท่ีตัง้ : ประเทศไทย

9. บจ. เทิน-หินบนู พาวเวอร์  
   ท่ีตัง้ : เวียงจนัทร์ สปป.ลาว

10. บจ. ไฟฟ้านํา้งมึ 3  

11. Tasang Hydropower Co.Ltd

12. บจ. เอม็ดีเอก็ซ์ โซลา่ เอ
13. บจ. เอม็ดีเอก็ซ์ โซลา่ บี

ร่วมลงทนุผลติและจําหนา่ย
พลงังานไฟฟ้า

ผลติและจําหนา่ยพลงังานไฟฟ้า

ผลติและจําหนา่ยพลงังานไฟฟ้า

ผลติและจําหนา่ยพลงังานไฟฟ้า

ผลติและจําหนา่ยพลงังานไฟฟ้า

ดําเนินโครงการพลงังานทดแทน
ดําเนินโครงการพลงังานทดแทน

99.99% (1)

 

32% (1)

 

20% (2)

 

27% (3)

 

100% 
 

99.99% (5)

99.99% (5)

(1) ถือหุ้นโดยลาํดบัท่ี 3
ปัจจบุนัเน่ืองด้วยไม่
สามารถประมลู IPP ได้ 
จึ ง ช ะลอกา ร ดํ า เ นิ น
กิจการ

(1) ถือหุ้นโดยลาํดบัท่ี 3
ดําเนินกิจการโรงไฟฟ้า
ความร้อนร่วมบางบอ่
จงัหวดัสมทุรปราการ

(2) ถือหุ้นโดยลาํดบัท่ี 4
 ดําเนินกิจการโรงไฟฟ้า
 พลงันํา้เทิน-หินบนู

(3) ถือหุ้นโดยลาํดบัท่ี 5
ปัจจบุนัโครงการโรงไฟฟ้า
พลงันํา้ นํา้งมึ 3 หยดุ
การพฒันาโครงการ

 (4) ถือหุ้นโดยลาํดบัท่ี 6
 ปัจจบุนัโครงการทา่ซาง
 ชะลอการดําเนินการ
(5) ถือหุ้นโดยลาํดบัท่ี 2
(5) ถือหุ้นโดยลาํดบัท่ี 2

3. บมจ. จี เอม็ เอส เพาเวอร์
   ท่ีตัง้ : ประเทศไทย

4. บจ. จี เอม็ เอส เพาเวอร์ 
   พีทีอี ลมิิเตด็
   ท่ีตัง้ : ประเทศสงิคโปร์

5. บจ. จี เอม็ เอส ลาว
   ท่ีตัง้ : ประเทศไทย

6. บจ. เอม็ ดี เอก็ซ์ กรุ๊ป
   ท่ีตัง้ : ประเทศไทย

 ร่วมลงทนุผลติและจําหนา่ย
พลงังานไฟฟ้า

ร่วมลงทนุในโครงการโรงไฟฟ้า
ตา่งประเทศ

ร่วมลงทนุในโครงการโรงไฟฟ้า
ตา่งประเทศ

ร่วมลงทนุในโครงการโรงไฟฟ้า
ตา่งประเทศ

52.01%

100% (1)

99.99% (1)

 

97.50%

ปัจจุบัน ดํา เ นินธุ ร กิจ
ลงทนุในหลายโครงการ

(1) ถือหุ้นโดยลาํดบัท่ี 3
 ปัจจบุนัเข้าไปถือหุ้นใน
 ลาํดบัท่ี 9 โครงการเทิน-
 หินบนู

(1) ถือหุ้นโดยลาํดบัท่ี 3
 ปัจจบุนัเข้าไปถือหุ้นใน
ลาํดบัท่ี 10โครงการนํา้งมึ 3

ปัจจบุนัเข้าไปถือหุ้นใน
ลาํดบัท่ี 11 โครงการทา่ซาง

ธุรกจิอ่ืน ๆ
14. MDX BVI. Ltd.

หมายเหตุ บริษัท เอม็ดีเอก็ซ์ โซลา่ ซี จํากดั จดทะเบียนเลกิบริษัท เม่ือวนัท่ี 27 มิถนุายน 2560

ท่ีปรึกษาการลงทนุทางการเงิน 100%



  34       รายงานประจาํปี 2560  บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ จํากดั (มหาชน)

แผนภาพโครงสร้างการถอืหุ้นของกลุ่มบริษัท
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2560

99.99% MDX SOLAR A CO., LTD

99.99% MDX SOLAR B CO., LTD

MDX Green
Ennergy
Co.,Ltd.
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  36       รายงานประจาํปี 2560  บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ จํากดั (มหาชน)

บมจ   เอม็  ดี  เอก็ซ์ 

บมจ   เอม็  ดี  เอก็ซ์ 

บมจ จี เอม็ เอส เพาเวอร์

บจ  เกต เวย์  ดเิวลลอปเมนท์

บมจ   เอม็  ดี  เอก็ซ์ 

บมจ จี เอม็ เอส เพาเวอร์

บจ  เกต เวย์  ดเิวลลอปเมนท์

บมจ   เอม็  ดี  เอก็ซ์ 

บมจ จี เอม็ เอส เพาเวอร์

บจ  เกต เวย์  ดเิวลลอปเมนท์

บมจ จี เอม็ เอส เพาเวอร์

บจ  เกต เวย์  ดเิวลลอปเมนท์

 -

52.01%

35.71%

52.01%

35.71%

52.01%

35.71%

52.01%

35.71%

 29.72 

 25.70 

 9.54 

 35.24 

 119.80 

 119.80 

20.10 

 35.14 

 1.20 

 56.44 

269.35 

(11.71)

 -   

 

26.43 

 -   

 525.26 

 10.77% 

3.16% 

 1.24% 

 4.40% 

 14.20% 

14.20% 

2.45% 

 4.41% 

 0.16% 

 7.02% 

41.50% 

(0.19%)

3.43% 

18.87% 

 100.00% 

 5.66% 

 4.89% 

 1.82% 

 6.71% 

22.81% 

 22.81% 

3.83% 

 6.69% 

 0.23% 

 10.74% 

51.28% 

(2.23%)

 -    

5.03% 

-

 100.00% 

 5.31% 

2.78% 

 1.12% 

 3.91% 

15.02% 

 15.02% 

4.11% 

 2.98% 

 0.14% 

 7.23% 

58.65% 

(0.05%)

 7.00% 

 

2.94% 

-

 

100.00% 

 83.18 

24.41 

 9.54 

 33.95 

 109.64 

 109.64 

18.93 

 34.04 

 1.20 

 54.17 

 320.39 

(1.44)

0.00 

 26.50 

 145.68 

772.08 

2.  ลักษณะการประกอบธุรกจิ

 โครงสร้างรายได้บริษัทปี 2560

     2.1  ศักยภาพผลติภณัฑ์และบริการ
  (1)  ธุรกจิอสังหาริมทรัพย์-นิคมอุตสาหกรรม
    บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ จํากดั (มหาชน) ร่วมลงนามกบัการนิคมอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย (กนอ.) 
   ในการบริหารจดัการโครงการนิคมอตุสาหกรรมเกตเวย์ ซตีิ ้ตัง้อยูถ่นนทางหลวงหมายเลข 331 ตําบล
   หวัสําโรง อําเภอแปลงยาว จงัหวดัฉะเชิงเทรา โดยเป็นการร่วมดําเนินงานในรูปแบบท่ี บริษัทฯ เป็นผู้
   จดัหาท่ีดนิและพฒันาระบบสาธารณปูโภคและสิง่อํานวยความสะดวกให้มีความพร้อมรองรับการใช้งาน
   ของผู้ประกอบการโรงงานอตุสาหกรรม โดยไมมี่การโอนกรรมสทิธ์ิของระบบสาธารณปูโภคและสิง่อํานวย
   ความสะดวก ให้กบั กนอ. แตอ่ยา่งใด ทัง้นี ้กนอ. จะเป็นหนว่ยงานภาครัฐท่ีทําหน้าท่ีกํากบัดแูลและให้
   ความชว่ยเหลอืในด้านการประสานงาน บริการเก่ียวกบัด้านนิตกิรรม การออกใบอนญุาตตา่งๆ ท่ีเก่ียวข้อง
   กบัการก่อสร้างและเปิดดําเนินการโรงงานอตุสาหกรรม
    นิคมอตุสาหกรรมเกตเวย์ ซตีิ ้ประกอบด้วยพืน้ท่ีโครงการทัง้หมดประมาณ 6,900 ไร่ แตไ่ด้ทําสญัญา
   ร่วมดําเนินงานบางสว่นกบั กนอ. ประมาณ 5,200 ไร่ เพ่ือให้สอดคล้องกบัการบริหารจดัการและความ
   พร้อมของระบบสาธารณปูโภคและสิง่อํานวยความสะดวกภายในพืน้ท่ีโครงการ จากข้อมลูเอกสารการ
   จดัทําผงัแมบ่ทโครงการของพืน้ท่ี 5,200 ไร่ ท่ีได้รับการอนมุตัเิหน็ชอบจาก กนอ. ในสว่นพืน้ท่ีขาย ประกอบด้วย

 ผลติภณัฑ์ / บริการ ดําเนินการโดย %การ 2558 2559 2560

   ถือหุ้น  ปรับปรุงใหม ่

ขายที่ดนิ
  ค่าเช่า

   รวมรายได้ค่าเช่า

ค่าบริการสาธารณูปโภค

รวมรายได้ค่าบริการสาธารณูปโภค

ค่าบริการที่ปรึกษา  

รวมรายได้ค่าบริการที่ปรึกษา
รายได้จากธุรกจิไฟฟ้า
รายได้จากการร่วมค้า
กาํไรจากการจาํหน่ายเงนิลงทนุ
ในโครงการ
รายได้อ่ืน
รายได้ชดเชยความเสียหาย 
จาก NVPSKG 
รวมรายได้ทัง้หมด

 45.06 

23.61 

 9.54 

 33.15 

127.51 

 127.51 

 34.92 

 25.26 

 1.20 

 61.38 

497.99 

(0.46)

59.46 

 

24.94 

 -   

 849.04 
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  - พืน้ท่ีเขตอตุสาหกรรมทัว่ไป  3,358  ไร่
  - พืน้ท่ีเขตประกอบการเสรี 434  ไร่
  - พืน้ท่ีเขตพาณิชยกรรมและท่ีพกัอาศยั  156 ไร่
     ในปี พ.ศ. 2560 มีลกูค้าผู้ประกอบการอตุสาหรรมท่ีมีความสนในเข้ามาซือ้ขายท่ีดินภายใน
    โครงการหลายราย แตจํ่านวนลกูค้าท่ีมีความพร้อมและท่ีได้มีการขออนญุาตใช้ท่ีดนิเพ่ือการก่อสร้าง
    โรงงานกบั กนอ. ภายในปี พ.ศ. 2560 จํานวน 3 ราย ขนาดพืน้ท่ีดินประมาณ 24-40 ไร่ เป็น
    อตุสาหกรรมประเภท Chemical, Autoparts และ Plastic สว่นลกูค้ารายอ่ืนบางสว่นอยูร่ะหวา่งขัน้
    ตอนการสาํรวจสภาพภมิูประเทศของท่ีตัง้โครงการ บางสว่นอยูร่ะหวา่งขัน้ตอนการออกแบบราย
    ละเอียดของโรงงานอตุสาหกรรม

  (2)   ธุรกจิผลติและจาํหน่ายพลังงานไฟฟ้า
    ดําเนินการโดย บริษัท จี เอ็ม เอส เพาเวอร์ จํากัด (มหาชน) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ
   โดยเข้าร่วมลงทนุพฒันาโครงการโรงไฟฟ้ากบับริษัททัง้ในประเทศและตา่งประเทศ ดงันี ้
   • โดยผ่านบริษัทย่อยบริษัท จี เอ็ม เอส อินเตอร์เนชัน่แนล พีทีอี จํากดั เข้าร่วมลงทนุในโครงการ
    โรงไฟฟ้าพลงันํา้เทิน-หินบนู กบับริษัท เทิน-หินบนู เพาเวอร์ จํากดั ในสดัสว่นร้อยละ 20 และมีผู้ร่วม
    ลงทนุคือ EDL Generation Public Company ซึง่ถือหุ้น 60% และ Nordic Hydropower ซึง่ถือหุ้น 20% 
    พฒันาโรงไฟฟ้าพลงันํา้เทิน-หินบนูในสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 2 ระยะ คือ
    - ระยะท่ี 1 ขนาดกําลงัผลติ 220 เมกะวตัต์ เดนิเคร่ืองเชิงพาณิชย์เม่ือ มีนาคม 2541
    - ระยะท่ี 2 ขนาดกําลงัผลติ 280 เมกะวตัต์ เดนิเคร่ืองเชิงพาณิชย์เม่ือ ธนัวาคม 2555
     ทัง้นี ้ภายใต้สญัญาสมัปทานให้ดําเนินกิจการ ระยะเวลา 30 ปี พลงังานไฟฟ้าท่ีผลติได้สง่จําหนา่ย
    เข้าระบบไฟฟ้าของการไฟฟ้าฝ่ายผลติแหง่ประเทศไทย และการไฟฟ้าลาว
   • เข้าไปร่วมลงทนุในโครงการโรงไฟฟ้าพลงัความร้อนร่วมบางบอ่ จงัหวดัสมทุรปราการ กบั บริษัท 
    อีสเทิร์น เพาเวอร์ แอนด์ อิเลค็ทริค จํากดั ในสดัสว่นร้อยละ 32 และมีผู้ ร่วมลงทนุคือ Total Gas 
    Power Thailand SA ถือหุ้น 28% Axia Power Holding BV ถือหุ้น 28% และ China Development 
    Industrial Bank Inc. ถือหุ้น 12% พฒันาโรงไฟฟ้าพลงัความร้อนร่วมขนาด 350 เมกะวตัต์ และจา่ย
    กระแสไฟฟ้าเชิงพาณิชย์เข้าสูร่ะบบไฟฟ้า การไฟฟ้าฝ่ายผลติแหง่ประเทศไทย เม่ือเดือนมีนาคม 2546 
    ระยะเวลา 27 ปี
   • สาํหรับโครงการนํา้งมึ 3 ซึง่ดําเนินการผา่นการถือหุ้นของบริษัทยอ่ย บริษัท จี เอม็ เอส ลาว จํากดั ใน
    บริษัท นํา้งมึ 3 เพาเวอร์ จํากดั ในสดัสว่นร้อยละ 27 ปัจจบุนัโครงการนํา้งมึ 3 ยตุิการดําเนินงาน
    เน่ืองด้วยการเปล่ียนแปลงในนโยบายด้านกิจการพลงังานของ สปป.ลาว
   • สาํหรับโครงการทา่ซาง ซึง่ดําเนินการผา่นการถือหุ้นของบริษัทยอ่ย บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ กรุ๊ป จํากดั ใน
    Tasang Hydro Power Co., Ltd. นัน้ ปัจจบุนัโครงการทา่ซางชะลอการดําเนินการอยู่
   • การดําเนินงาน ในปี 2560 ของโครงการตา่ง ๆ ข้างต้นได้แสดงไว้ในข้อ 1.2 (2) 
  2.2 การตลาดและการแข่งขัน
   (1) ธรุกิจอสงัหาริมทรัพย์-นิคมอตุสาหกรรม
     รัฐบาลยงัคงผลกัดนัโครงพฒันาระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวนัออก (EEC) เพ่ือเพ่ิมขีดความ
    สามารถในการแขง่ขนัและรองรับกิจกรรมทางเศรษฐกิจและการลงทนุท่ีจะเพ่ิมขึน้ในอนาคต ตาม
    นโยบายอตุสาหกรรม 4.0 โดยอนกุรรมการโครงสร้างพืน้ฐานภายใต้คณะกรรมการบริหารการพฒันา
    ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษตะวนัออกได้เห็นชอบร่างแผนปฏิบตัิการพฒันาโครงสร้างพืน้ฐานรองรับ
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    การพฒันาระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวนัออก ในพืน้ท่ี 3 จงัหวดั ได้แก่ ชลบรีุ ระยอง และ
    ฉะเชิงเทรา ซึง่ประกอบด้วยโครงการหลกั 4 โครงการ ได้แก่ โครงการรถไฟความเร็วสงูเช่ือม 3 
    สนามบนิ (ทา่อากาศยานดอนเมือง-สวุรรณภมิู-อูต่ะเภา) โครงการพฒันาทา่อากาศยานนานาชาติ
    อูต่ะเภาโดยมีโครงการศนูย์ซอ่มบํารุงอากาศยานอูต่ะเภาเป็นโครงการยอ่ย โครงการพฒันาทา่เรือ
    แหลมฉบงั ระยะท่ี 3 โครงการพฒันาทา่เรืออตุสาหกรรมมาบตาพดุ ระยะท่ี 3 นอกจากนีย้งัได้เดนิ
    หน้าสนบัสนนุการพฒันานิคมอตุสาหกรรม ควบคูไ่ปกบัระบบถนน ระบบราง ระบบไฟฟ้า ระบบ
    ประปา และสาธารณปูโภคตา่งๆ สง่ผลให้พืน้ท่ีบริเวณ ชลบรีุ ระยองและฉะเชิงเทรายงัเป็นเป้าหมาย
    หลกัของนกัลงทนุตา่งชาตแิละผู้ประกอบการโรงงานอตุสาหกรรม
     นอกจากนีปั้จจยัเกือ้หนนุท่ีหนว่ยงานท่ีเก่ียวข้องใช้ดงึดดูนกัลงทนุให้ตดัสนิใจเลอืกลงทนุใน
    พืน้ท่ีโครงพฒันาระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวนัออก (EEC) เชน่ การยกเว้นภาษีเงินได้นิตบิคุคล
    สงูสดุ 15 ปี การยกเว้นอากรขาเข้าสาํหรับเคร่ืองจกัร วตัถดุบิ ท่ีนําเข้ามาผลติเพ่ือสง่ออกและของ
    ท่ีนําเข้ามาเพ่ือการวิจยัและพฒันารวมไปถงึสทิธิประโยชน์อ่ืนๆ ท่ีทางสาํนกังานคณะกรรมการสง่
    เสริมการลงทนุให้การส่งเสริมสร้างความเช่ือมัน่ให้นกัลงทนุมีความมัน่ใจในการเลือกลงทนุใน
    ประเทศไทยอีกครัง้
     แนวโน้มการลงทนุของนกัลงทนุตา่งชาตแิละผู้ประกอบการโรงงานอตุสาหกรรมในปี พ.ศ. 2560 
    เป็นไปแบบลา่ช้า ใช้ระยะเวลาในการประเมินและตดัสนิใจคอ่นข้างนาน ทิศทางการลงทนุเน้นไป
    ทางการเชา่เป็นสว่นใหญ่เน่ืองจากไมต้่องการแบกภาระด้านราคาท่ีดนิรวมถงึคา่ใช้จา่ยในการปลกู
    สร้างโรงงาน ในสว่นของนิคมอตุสาหกรรมเกตเวย์ซตีิซ้ึง่ไมมี่นโยบายการปลอ่ยเชา่ท่ีดนินัน้ได้ปรับ
    กลยทุธ์โดยทําการแบง่แปลงท่ีดนิสาํหรับขายให้มีขนาดเลก็ลงแตมี่ตวัเลอืกของขนาดท่ีหลากหลาย
    ขึน้จากท่ีเคยมองลกูค้าซึง่ต้องการพืน้ท่ีอยา่งต่ํา 10 ไร่ ถงึ 20 ไร่ เป็นกลุม่เป้าหมาย เพ่ือให้ตรงกบั
    ความต้องการของลกูค้านกัลงทนุท่ีต้องการแปลงท่ีดนิขนาดเลก็ สง่ผลให้การซือ้ขายเกิดขึน้ไวขึน้
    และมีการซือ้ซํา้เพ่ือขยาย
 (2)   ธุรกจิผลติจาํหน่ายพลังงานไฟฟ้า
 สถานการณ์ไฟฟ้าและการแข่งขันในประเทศ
   การแขง่ขนัในธรุกิจผลติไฟฟ้าในประเทศมีสภาพการณ์แขง่ขนัท่ีเพ่ิมมากขึน้ เน่ืองจากมีทัง้หนว่ยงานภาค
 รัฐและเอกชนเข้ามาดําเนินการมากขึน้ ทําให้การท่ีจะชนะประมลูในโครงการต่างๆ ตามแผนพฒันาพลงังานของ
 ภาครัฐกระทําได้ยากขึน้ ส่งผลให้หลายบริษัทต้องแสวงหาโอกาสและช่องทางลงทนุใหม่ ปรับเปลี่ยนนโยบายการ
 ลงทนุและสถานท่ีให้เหมาะสมกบัสถานการณ์ ทัง้นีบ้ริษัทก็ยงัตดิตามนโยบายพลงังานของทางภาครัฐอยา่งตอ่เน่ือง
 สถานการณ์ไฟฟ้าและการแข่งขันในประเทศเพื่อนบ้าน
   บริษัทยังคงติดตามแสวงหาโอกาสช่องทางการลงทุนในประเทศลุ่มนํา้โขง โดยเฉพาะใน สปป.ลาว 
 และสหภาพเมียนมาร์ ใน สปป.ลาว เน้นจําหนา่ยไปยงัประเทศเพ่ือนบ้านถงึร้อยละ 80 และจะเป็นโรงไฟฟ้าพลงันํา้
 เป็นหลกั ในขณะท่ีสหภาพเมียนมาร์ซึง่กําลงัมีความต้องการใช้ไฟฟ้าเพ่ิมมากขึน้ ซึง่เชือ้เพลิงหลกัท่ีใช้จะเป็นพลงั
 นํา้และก๊าซธรรมชาตินอกชายฝ่ัง ทัง้สองประเทศนีบ้ริษัทยงัคงให้ความสนใจและศกึษาอย่างใกล้ชิด ซึง่การเข้าไป
 ดําเนินการนัน้นอกจากผู้ประกอบการไทยหลายรายแล้ว ยงัมีผู้ประกอบการจากภาครัฐของประเทศจีนอีกด้วย ดงั
 นัน้การแสวงหาโอกาสความร่วมมือเป็นพนัธมิตรจงึเป็นชอ่งทางออกหนึง่ของบริษัท

  2.3  การจดัหาผลติภณัฑ์และบริการ
   (1)  ธุรกจิอสังหาริมทรัพย์-นิคมอุตสาหกรรม
     บริษัทฯ มีพืน้ท่ีนิคมอตุสาหกรรมเกตเวย์ ซตีิ ้ท่ีมีการรวบรวมท่ีดนิตามประกาศเขตอตุสาหกรรม
    กบักระทรวงอตุสาหกรรมประมาณ 6,900 ไร่ โดยเป็นพืน้ท่ีโครงการตามสญัญาร่วมดําเนินงานกบั
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    การนิคมอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย (กนอ.) ประมาณ 5,200 ไร่ ทัง้นีท่ี้ดนิสว่นท่ีเหลอืประมาณ  
    1,700 ไร่ เป็นท่ีดนิในสว่นเขตอตุสาหกรรมบางสว่น เขตพาณิชยกรรมและท่ีพกัอาศยับางสว่น ซึง่ 
    ยงัไมส่ามารถนํามาขายเป็นท่ีดนิอตุสาหกรรมตามขอบเขตการร่วมดําเนินงานกบั กนอ. ได้ ต้องมี 
    การนําเข้าสูก่ระบวนการทบทวนตามกฎระเบียบ ข้อบงัคบัท่ีมีการปรับปรุงเปลีย่นแปลงจาก กนอ.  
    และหนว่ยงานด้านสิง่แวดล้อม ซึง่บริษัทฯ ได้มีการดําเนินการมาเป็นระยะโดยคํานงึถงึข้อจํากดัใน 
    การบริหารจดัการ ต้นทนุในการพฒันาท่ีดินและต้นทนุในการขายท่ีดินอตุสาหกรรมจากข้อจํากดั
    ของปริมาณท่ีดินเหลือขายอตุสาหกรรมภายในนิคมอตุสาหกรรมเกตเวย์ ซิตี ้และความไมพ่ร้อม
    ของการนําท่ีดินบางสว่นกลบัมาพฒันาเป็นพืน้ท่ีขายอตุสาหกรรมดงักลา่งข้างต้น บริษัทฯ โดยผู้
    บริหารระดบัสงูจึงมีนโยบายในการมองหาธุรกิจใหม่ๆ เพ่ือเป็นแนวทางเสริมด้านรายได้ของการ
    ดําเนินธรุกิจของบริษัทฯ ตอ่ไป
  (2)  ธุรกจิผลติและจาํหน่ายพลังงานไฟฟ้า
    บริษัทฯ มีโรงไฟฟ้าพลงันํา้เทิน-หินบนู ซึง่ใช้นํา้จากลาํนํา้เทินใน สปป.ลาว จากข้อมลูทางอทุกศาสตร์
   และโดยใช้เฉพาะจากการดําเนินงานโครงการส่วนขยาย ท่ีไปดําเนินการตัง้โรงไฟฟ้าพลงันํา้ขนาด 60 
   เมกะวตัต์ ตอนเหนือโครงการเทิน-หินบนู จึงชดัเจนและมัน่ใจว่าปริมาณนํา้เพียงพอไม่เป็นอปุสรรคต่อ
   กระบวนการผลิต และสําหรับโครงการโรงไฟฟ้าความร้อนร่วมบางบ่อ จงัหวดัสมทุรปราการ ซึง่ใช้ก๊าซ
   ธรรมชาตเิป็นเชือ้เพลงิ บริษัทมีสญัญาซือ้ขายก๊าซกบั ปตท. ในระยะยาวไว้อยา่งชดัเจน

3. ปัยจยัความเส่ียง
   ปัจจัยท่ีอาจมีผลกระทบต่อบริษัท หรือผู้ ถือหลกัทรัพย์ของบริษัท ซึ่งถือว่าเป็นความเสี่ยงท่ีมีนัยสําคญั ได้แก่
 3.1 ความเส่ียงโดยรวมของบริษัท เอม็ ด ีเอก็ซ์ จาํกัด (มหาชน)
  (1) ความเส่ียงด้านความสามารถในการจ่ายเงนิปันผล
     ถงึแม้บริษัทฯ จะออกจากกระบวนการฟืน้ฟกิูจการมาแล้วก็ตาม   และบริษัทฯ ได้ชําระหนีป้ระเภทสถาบนั
    การเงิน และกองทนุสาํรองเลีย้งชีพครบถ้วน ตามแผนฟืน้ฟกิูจการแล้วในเดือนธนัวาคม 2560 แตบ่ริษัทฯ ยงัคง 
    ต้องชําระหนีใ้ห้กบัเจ้าหนี ้ ตามท่ีระบไุว้ในแผนฟืน้ฟกิูจการ ประกอบกบัปัจจบุนั บริษัทฯ ยงัมีผลขาดทนุสะสม
    อยูเ่ป็นจํานวนมากจงึทําให้ไมส่ามารถท่ีจะจา่ยเงินปันผลให้กบัผู้ ถือหุ้นได้
 (2)  ความเส่ียงด้านการเงนิ
     เน่ืองจากบริษัทฯ มีหน้าท่ีต้องชําระเงินต้นและดอกเบีย้ท่ีเกิดจากการปรับโครงสร้างหนีข้องบริษัทฯ โดย
    ชําระดอกเบีย้ทกุไตรมาสและเงินต้นทกุ 6 เดือน อาจสง่ผลกระทบตอ่สภาพคลอ่งและฐานะการเงินของบริษัทฯ 
    ได้ดงักลา่ว จงึได้มีการจดัทําประมาณการกระแสเงินสดระยะสัน้และระยะยาว เพ่ือท่ีจะทราบผลทางการเงินทัง้
    ในปัจจบุนัและประมาณการในอนาคต เพ่ือการวางแผนติดตามความต้องการเงินทนุ และจดัเตรียมแผนจดัหาเงิน
    ลงทนุอยา่งเหมาะสม นบัตัง้แตบ่ริษัทฯ ออกจากแผนฟืน้ฟฯู บริษัทฯ ไมเ่คยผิดนดัชําระหนีแ้ละสามารถปฏิบตัิ
    ตามเง่ือนไขของสญัญาปรับโครงสร้างหนี ้
 (3) ความเส่ียงจากการลงทนุในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม
     บริษัทฯลงทนุในธรุกิจพลงังานไฟฟ้าผา่นบริษัทยอ่ยและบริษัทร่วมทนุ โดยบริษัทฯ จะได้รับผลตอบแทน
    การลงทุนในรูปเงินปันผล ในช่วงท่ีผ่านมามีความผันแปรสภาพอากาศโดยรวม ส่งผลให้ผลประกอบ 
    ของโครงการลดลงมาก บริษัทย่อยและบริษัทร่วมทนุจึงไม่สามารถจ่ายเงินปันผลให้กบัริษัทฯได้ ส่งผลให้
    เกิดความไมแ่นน่อนของผลตอบแทนจากการลงทนุในระยะเวลาดงักลา่ว
     ถงึแม้วา่การลงทนุในบริษัทยอ่ยและบริษัทร่วมจะให้ผลตอบแทน จากการลงทนุในระยะยาวท่ีนา่ลงทนุ แต่
    อาจเกิดความไมแ่นน่อนของผลตอบแทน การลงทนุอนัเน่ืองมาจากการขยายโครงการ และโครงการท่ีอยูร่ะหวา่ง
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    การก่อสร้างและการเปล่ียนแปลงปัจจยัสําคญั ด้านอ่ืนท่ีอาจสง่ผลตอ่การจา่ยเงินปันผลและการดําเนินงาน
    ของบริษัทฯ
 (4) ความเส่ียงที่อาจเกดิขึน้จากการถอืหุ้นไขว้
     บริษัทฯมีโครงสร้างการถือหุ้นไขว้กบับริษัท จี เอม็ เอส เพาเวอร์ จํากดั (มหาชน) และบริษัท เกตเวย์ ดเิวลลอป
    เมนท์  จํากดั เน่ืองจากการแปลงหนีเ้ป็นทนุตามข้อกําหนดในแผนฟืน้ฟกิูจการของบริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ จํากดั 
    (มหาชน) ท่ีได้รับการลงมตจิากท่ีประชมุเจ้าหนีแ้ละได้รับความเหน็ชอบจากศาลล้มละลายกลางแล้ว ซึง่การถือหุ้น
    ไขว้ดงักลา่วอาจทําให้บริษัทฯ ไมส่ามารถทําการเสนอขายหุ้นเพ่ิมทนุตอ่ประชาชนทัว่ไปได้ บริษัทฯ ได้เปิดเผย
    ข้อมลูการถือหุ้นดงักลา่วไว้ในรายงานประจําปีท่ีสง่ตอ่ผู้ ถือหุ้นตลอดมาในปัจจบุนั บริษัทฯ ยงัไมมี่นโยบายท่ีจะ
    ดําเนินการในเร่ืองดงักลา่วแตอ่ยา่งใด
 (5) ความเส่ียงจากการจดัหาที่ดนิมาพฒันาเพื่อขาย
     จากข้อจํากดัด้านจํานวนเนือ้ท่ีดินเหลือขายภายในนิคมอตุสาหกรรมเกตเวย์ ซิตี ้ รวมถึงขนาดและ
    ตําแหนง่ท่ีตัง้ของแปลงท่ีดนิท่ีไมเ่อือ้ตอ่การขายท่ีดนิให้กบัลกูค้าผู้ประกอบการโรงงานอตุสาหกรรมท่ีมีความ
    ต้องการแปลงท่ีดินขนาดใหญ่ รวมถึงข้อจํากัดของการนําท่ีดินเขตอุตสาหกรรมท่ีเดิมอยู่ในประกาศเขต
    อตุสาหกรรมแตไ่มอ่ยูใ่นพืน้ท่ีตามสญัญาร่วมดําเนินงานกบั กนอ. มาเป็นพืน้ท่ีขายอตุสาหกรรมได้นัน้ ทําให้
    บริษัทฯ มีความจําเป็นท่ีต้องนําท่ีดินบางสว่นท่ีอยู่ในพืน้ท่ีดงักลา่วมาเสนอขายให้กบัลกูค้าผู้ประกอบการท่ี
    สนใจแตไ่มมี่ความจําเป็นท่ีต้องตัง้อยูภ่ายในเขตนิคมอตุสาหกรรมเพ่ือเสนอเป็นทางเลือกในการตดัสนิใจจาก
    ผลการดําเนินงานพบวา่มีแนวโน้มความเป็นไปได้ในระดบัหนึง่ ทัง้นี ้บริษัทฯ ยงัคงมีความพยายามในการ
    ทบทวนและหาทางออกในการนําท่ีดินสว่นดงักลา่วกลบัมาเป็นพืน้ท่ีขายอตุสาหกรรม เม่ือถึงโอกาสจงัหวะ
    เวลาท่ีมีความเหมาะสมและเป็นไปได้ในเชิงระดบันโยบายของหนว่ยงานภาครัฐท่ีเก่ียวข้อง
     สําหรับการมองหาท่ีดินท่ีมีศกัยภาพและอยูใ่นบริเวณใกล้เคียงกบัท่ีตัง้โครงการปัจจบุนั แม้วา่บริษัทฯ 
    จะมีท่ีดนิเป็นเจ้าของกรรมสทิธ์ิบางสว่น แตย่งัคงไมเ่หมาะสมด้านความพร้อมของเงินลงทนุ ความพร้อมของ
    ศกัยภาพระบบสาธารณปูโภคสว่นกลาง โดยเฉพาะแหลง่นํา้ดบิและการคมนาคมสญัจร
 (6) ความเส่ียงด้านการเมือง
     สง่ผลให้บริษัทในตา่งประเทศ ท่ีจะเข้า มาลงในประเทศไทยลงัเลและชะลอการตดัสนิใจในการซือ้ท่ีดนิ
    ของบริษัทฯ ออกไปก่อนเพ่ือรอดสูถานการณ์ทางการเมือง ซึง่อาจสง่ผลตอ่ยอดขายท่ีดนิของบริษัท สบืเน่ืองจาก
    วิกฤตการด้านการเมืองในประเทศไทย ท่ียงัคงยืดเยือ้ถงึปัจจบุนั และไมท่ราบวา่จะสิน้สดุลงเม่ือใด สง่ผลให้
    บริษัทในตา่งประเทศ ท่ีจะเข้ามาลงทนุในประเทศไทยชะลอการตดัสนิใจ ในการซือ้ท่ีดนิของบริษัทออกไป 
3.2 ความเส่ียงของธุรกจินิคมอุตสาหกรรม
        ในการให้บริการระบบสาธารณปูโภคและสิ่งอํานวยความสะดวกให้กบัผู้ประกอบการในนิคมฯพบว่า
      นโยบายการลดต้นทนุการผลิตของผู้ประกอบการโดยลดการใช้ทรัพยากรและลดการปลดปล่อยมลพิษสู่
      สิง่แวดล้อมของผู้ประกอบการ กลา่วคือ บริษัทชัน้นําในกลุม่อตุสาหกรรมประกอบรถยนต์ซึง่จดัวา่เป็นผู้ ท่ี
      ใช้บริการฯหลกัของนิคมฯมีแนวโน้มท่ีจะลดการใช้นํา้ในกระบวนการผลติ ลดการปลอ่ยนํา้เสียท่ีเข้าสูร่ะบบ
      สว่นกลางโดยทําการบําบดัเองและนํากลบัไปใช้ใหมใ่ห้มากท่ีสดุ รวมทัง้มีการลดปริมาณขยะโดยมีนโยบาย 
      Zero Waste to Landfills เป็นต้น ซึง่ผู้ประกอบการรายใหญ่คอ่นข้างท่ีจะมีศกัยภาพในการดําเนินการให้
      บรรลเุป้าหมายเพ่ือตอบสนองนโยบายดงักลา่ว และรวมถึงสามารถผลกัดนัสนบัสนนุสง่เสริมให้ Supply 
      Chains ดําเนินการในนโยบายดงักลา่วด้วย ซึง่อาจจะก่อให้เกิดผลกระทบตอ่รายรับของบริษัทฯในฐานะผู้
      พฒันาท่ีให้บริการระบบสาธารณปูโภคและสิง่อํานวยความสะดวกให้กบัผู้ประกอบการได้ ดงันัน้บริษัทฯควร
      ต้องคํานงึถงึงานบริการอ่ืนๆท่ีเป็นการตอ่ยอดจากการบริการระบบสาธารณปูโภค และสิง่อํานวยความสะดวก
      ท่ีมีอยูโ่ดยอยูบ่นพืน้ฐานท่ีนิคมฯมีศกัยภาพท่ีสามารถทําได้ เชน่ การผลตินํา้ด่ืม การบริการรับบําบดันํา้เสยี
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      โดยกระบวนการทางชีวภาพจากผู้ประกอบการนอกนิคมฯ การให้บริการกําจดัมลูฝอยให้กบัผู้ประกอบกิจการ
      นอกนิคมฯ การเพ่ิมบริการในการตรวจวิเคราะห์โดยห้องปฏิบตักิารของนิคมฯ เป็นต้น โดยบริษัทฯต้องทําการ
      ศกึษารายละเอียดความเหมาะสมตอ่ไป        

 3.3  ความเส่ียงของธุรกจิพลังงาน
     บริษัทได้ลงทนุในธรุกิจผลติไฟฟ้าผา่นบริษัทยอ่ย และบริษัทร่วม โดยผลติและจดัจําหนา่ยกระแสไฟฟ้า ภาย
 ใต้สญัญาซือ้ขายไฟฟ้าระยะยาวซึง่มีความเสีย่งของการพฒันาโครงการดงันี ้

 3.3.1   ความเส่ียงของการพฒันาโครงการใหม่
   1.1 ความเส่ียงจากปัจจยัแวดล้อมในการพฒันาโครงการ
      ในการพฒันาโครงการด้านไฟฟ้านัน้ จะมีปัจจยัแวดล้อมท่ีเก่ียวข้องท่ีอาจก่อให้เกิดความเสีย่งหลายประการ 
 ได้แก่ สภาพการแข่งขนั อตัราการเติบโตของความต้องการพลงังานการเติบโตในอตุสาหกรรม ต้นทนุเคร่ืองจกัร 
 อปุกรณ์ ราคานํา้มนั และราคาค่าก่อสร้าง ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและชมุชน การผนัแปลของสภาพอากาศ
 รวมทัง้การเปลีย่นแปลง ของข้อกฎหมายและข้อกําหนดอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้อง และความเสีย่งทางการเมือง
      มาตรการป้องกนัและจดัการความเสีย่งดงักลา่วข้างต้นในการดําเนินธรุกิจ การผลติและจําหนา่ยไฟฟ้าของ
 บริษัท คือ การศกึษาข้อมลูและวิเคราะห์ความเป็นไปได้ของโครงการและการประเมินความเหมาะสม ภายใต้กรอบ
 การลงทนุอยา่งรอบคอบและครบถ้วน โดยรายงานตอ่คณะกรรมการบริหารอยา่งสม่ําเสมอ เพ่ือให้มัน่ใจวา่โครงการ
 ลงทนุแตล่ะโครงการนัน้มีความเหมาะสมและให้ประโยชน์กบักลุม่บริษัท
   1.2 ความเส่ียงของประเทศที่เข้าไปลงทนุ
      ด้วยภาวะการแขง่ขนัภายในประเทศท่ีสงู ในขณะท่ีการเตบิโตในตลาด ของกลุม่ประเทศเพ่ือนบ้านยงัมีอยู่
 มาก บริษัทจงึมองหาโอกาสการลงทนุตา่งประเทศโดย เฉพาะประเทศในอนภุมิูภาคลุม่แมนํ่า้โขงซึง่มีนโยบายสง่
 เสริมอตุสาหกรรมด้านพลงังาน มีความต้องการพลงังานไฟฟ้าสงูและมีข้อตกลงความร่วมมือกบัประเทศไทย
      สาํหรับการพิจารณาลงทนุในตา่งประเทศนัน้ บริษัท ได้นําข้อมลูตา่ง ๆ  เชน่ สภาวะเศรษฐกิจมหภาค สภาวะ
 อตุสาหกรรม นโยบายด้านพลงังานเศรษฐกิจการเมือง และสงัคมรวมทัง้ข้อกฎหมายของประเทศนัน้ ๆ มาศกึษา
 วิเคราะห์และพิจารณาเพ่ือให้แนใ่จวา่การลงทนุในโครงการดงักลา่ว มีความเป็นไปได้ทัง้ทางด้านวิศวกรรมการจดัการ
 และผลตอบแทนทางการลงทนุโดยมีระดบัความเส่ียงท่ีเหมาะสม และยอมรับได้ทัง้ในชว่งก่อนการลงทนุและตลอด
 ระยะเวลาโครงการ
      โดยท่ีผา่นมาจากการศกึษาและวิเคราะห์การลงทนุ บริษัทได้เลง็เหน็ศกัยภาพการพฒันาโครงการโรงไฟฟ้า
 พลงันํา้ในประเทศลาว ด้วยความอดุมสมบรูณ์ของทรัพยากรนํา้และภมิูศาสตร์ท่ีเหมาะสมกบัการสร้างเข่ือนและโรง
 ไฟฟ้าพลงันํา้ และมีชายแดนติดกบัประเทศไทย ซึง่ทําให้มีต้นทนุในการพฒันาระบบสง่ท่ีน้อยกวา่ อีกทัง้ประเทศ
 ลาวเป็นประเทศท่ีสงบเรียบร้อย ความเสีย่งทางด้านการเมืองน้อย และมีนโยบายสนบัสนนุ ความร่วมมือการพฒันา
 ด้านพลงังานร่วมกบัประเทศไทยอีกด้วย
      นอกจากนีภ้ายหลงัจากท่ีการเมืองในสาธารณรัฐแหง่สหภาพเมียนมาร์ (เมียนมา่ร์) ได้เปลีย่นแปลงไปและเป็น
 ท่ียอมรับของนานาชาต ิและมีความเจริญเตบิโต ของเศรษฐกิจอยา่งรวดเร็ว บริษัทฯ ได้ตดิตามทําการศกึษาวิเคราะห์
 การลงทนุ และเล็งเห็นถึงศกัยภาพการพฒันาโครงการไฟฟ้าในหลายรูปแบบในเมียนมาร์ อีกทัง้เมียนม่าร์อดุม
 สมบรูณ์ไปด้วยทรัพยากรนํา้ ก๊าซธรรมชาติ และถ่านหิน ซึง่เป็นปัจจยัสําคญั ตอ่ต้นทนุในการพฒันาโครงการโรง
 ไฟฟ้าพลงันํา้และพลงัความร้อน การเมืองในประเทศมีความสงบเรียบร้อยมากขึน้ ความเสีย่งทางด้านการเมืองลดลง 
 และมีนโยบายในการส่งเสริมการพฒันาด้านพลงังานไฟฟ้าอย่างชดัเจน เพ่ือสนองตอบต่อการเจริญเติบโตทาง
 เศรษฐกิจของประเทศ ประกอบกบัมีความชว่ยเหลอืจากนานาประเทศรวมทัง้สถาบนั การเงินหลกั ๆ  แก่สาธารณรัฐ
 แหง่สหภาพเมียนมา่ร์ นอกจากนีย้งัมีความร่วมมือการพฒันาด้านพลงังานร่วมกบั ประเทศไทยอีกด้วย
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 3.3.2.  ความเส่ียงของโครงการที่อยู่ระหว่างการก่อสร้าง
      ในปี 2559 บริษัทไมมี่โครงการไฟฟ้าท่ีอยูร่ะหวา่งการก่อสร้าง เน่ืองจาก โครงการเข่ือนไฟฟ้าพลงันํา้เทิน-หิน
 บนู สว่นขยายได้แล้วเสร็จไปในปลายปี 2555 แตค่าดวา่บริษัทฯ จะเร่ิมก่อสร้างโครงการใหมใ่นอีก 1-2 ปีข้างหน้า 
 จากประสบการณ์ของบริษัทฯ และทีมงานคณุภาพสงูทัง้ทางด้านเทคนิคและการเงิน บริษัทฯ ตระหนกัดีถงึความ
 เสี่ยงหลกัในช่วงเวลาก่อสร้างโครงการ คือ งานก่อสร้างอาจล่าช้ากว่ากําหนดและต้นทนุโครงการ อาจสงูกว่าท่ี
 ประมาณการไว้ ซึง่อาจสง่ผลให้ผลตอบแทนจากการลงทนุลดลง และการรับรู้รายได้ลา่ช้ากว่าท่ีประมาณการไว้ 
 การวางแผนการทํางานอยา่งรอบคอบ มาตรการการแก้ไข การซือ้ประกนัภยัครอบคลมุภาระดอกเบีย้ และต้นทนุ
 การผลติบางสว่นท่ีอาจเกิดขึน้จากความลา่ช้าเข้ามารองรับไว้ด้วย

 3.3.3.  ความเส่ียงของโรงไฟฟ้าที่กาํลังดาํเนินการผลติ
  ก. ความเส่ียงจากการพึ่งพาลูกค้าหลัก
    ธรุกิจผลติและจําหนา่ยกระแสไฟฟ้าของบริษัท เป็นการดําเนินกิจการโดย มีสญัญาซือ้ขายกระแสไฟฟ้า
  ระยะยาวกบั กฟผ. และกบัรัฐบาลของประเทศเพ่ือนบ้านท่ีไปลงทนุ ซึง่รายได้จากการขายกระแสไฟฟ้าให้
  กบั กฟผ. นัน้คิดเป็นประมาณมากกว่าร้อยละ 90 ของรายได้จากการขายกระแสไฟฟ้า ดงันัน้การพึ่งพา
  ลกูค้ารายใหญ่ อาจมีความเสีย่งท่ีสง่ผลตอ่รายได้จากธรุกิจผลติ และจําหนา่ยกระแสไฟฟ้าของบริษัทได้ แต่
  ด้วยภารกิจของ กฟผ. ท่ีต้องสร้างความมัน่คงด้านพลงังานไฟฟ้ากบัประเทศ และ กฟผ. เป็นรัฐวิสาหกิจท่ี
  มีช่ือเสยีงดี และมีฐานะทางการเงินท่ีมัน่คงมาตลอด จงึอาจถือได้วา่บริษัทมีความเสีย่งในสว่นนีน้้อยมาก
    ในรอบปีท่ีผ่านมาความต้องการใช้กระแสไฟฟ้าของประเทศยงัคงเพ่ิมสงูขึน้ แม้ภาวะทางเศรษฐกิจท่ี
  ชะลอตวัในชว่งปีท่ีผา่นมานัน้ไมส่ง่กระทบตอ่รายได้ของ บริษัทภายใต้สญัญาซือ้ขายไฟฟ้าระยะยาวในปัจจบุนั 
  อีกทัง้สญัญาซือ้ขายไฟฟ้าท่ีมีกบั กฟผ. มีข้อกําหนดให้ กฟผ. ต้องรับซือ้ไฟฟ้าสว่นใหญ่หรือทัง้หมดท่ีโครงการ
  สามารถผลติได้ ไมว่า่ประเทศไทยจะมีความต้องการไฟฟ้าเพ่ิมขึน้หรือลดลง สง่ผลให้ความเสีย่งทางด้านการ
  ตลาดน้อยมาก
  ข. ความเส่ียงด้านการปฎบิตักิารของโรงไฟฟ้า
    การผลติกระแสไฟฟ้าตามสญัญาซือ้ขายกระแสไฟฟ้านัน้ อาจมีความเสีย่งดงันี ้
        1 ความเส่ียงเก่ียวกับประสทิธิภาพของโรงไฟฟ้า
           กระบวนการผลติกระแสไฟฟ้ามีปัจจยัหลายประการท่ีเป็นตวัวดั ประสทิธิภาพของโรงไฟฟ้า ซึง่
        การบํารุงรักษาโรงไฟฟ้าอยา่งมีประสทิธิภาพก็เป็น ปัจจยัสาํคญัปัจจยัหนึง่ โดยเฉพาะในสว่นของโรงไฟฟ้า
        พลงังานความร้อนร่วมนัน้ คา่ความพร้อมจา่ย (Equivalent Availability Factor : EAF) คา่อตัราการใช้
        ความร้อน (Heat Rate) ถกูกําหนดไว้ในสญัญาซือ้ขายกระแสไฟฟ้ากบั กฟผ. หากโรงไฟฟ้าไมส่ามารถ 
        รักษาประสทิธิภาพในการผลติไว้ได้ เชน่ ถ้าระดบัความพร้อมจา่ยต่ํากวา่ท่ีกําหนดไว้ อาจต้องเสยีคา่ปรับ
        ให้แก่ กฟผ. บริษัทตระหนกัดีถงึเร่ืองนี ้และได้มีนโยบายเก่ียวกบัการบํารุงรักษาโรงไฟฟ้าอยา่งสม่ําเสมอ
        ด้วยวิธีการท่ีเหมาะสมโดยมืออาชีพ จงึทําให้สามารถควบคมุความเส่ียงในเร่ืองนีไ้ด้ดี อนัสะท้อนได้จาก
        การท่ีโรงไฟฟ้าพลงัความร้อนร่วมบางบอ่ จงัหวดัสมทุรปราการ ได้รับบนัทกึสถิติระดบัโลกสําหรับการ
        ทํางานตอ่เน่ืองของเคร่ืองกงัหนัก๊าซรุ่น GT-26  ยาวนานท่ีท่ีสดุถงึ 189 วนั ซึง่เป็นระยะเวลาท่ียาวนาน
       กวา่สถิตโิลก เดมิท่ีมีการบนัทกึไว้
           อย่างไรก็ตาม ผู้บริหารยงัคงให้ความสําคญักบัมาตรการต่าง ๆ เพ่ือ สร้างความมัน่ใจว่าการ
        ปฎบตักิารท่ีเก่ียวข้องจะบรรลผุลตามเป้าหมาย อาทิ
        - กําหนดปัจจยัหลกัท่ีเป็นตวักําหนดประสทิธิภาพในการผลติ กระแสไฟฟ้าเป็นตวัวดัผลการดําเนินการ
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         ท่ีสาํคญั (KPI) ของโรงไฟฟ้า เพ่ือให้มัน่ใจวา่ประสทิธิภาพในการผลติจะได้รับการดแูล อยา่งใกล้ชิด
          และพนกังานทกุคนจะมีสว่นร่วมในความรับผิดชอบ
        - ทําสญัญาระยะยาวกบับริษัทชัน้นําในต่างประเทศให้เป็นผู้ดแูล จดัการการเดินเคร่ืองและบํารุง
         รักษา เพ่ือให้มัน่ใจว่าเคร่ืองจกัร ได้รับการดแูลรักษาจากผู้ ชํานาญการเฉพาะทางอย่างแท้จริง
        - กําหนดให้มีการตรวจสอบการใช้งานของอปุกรณ์ตา่ง ๆ  ตามเวลาท่ีกําหนด และจดัการให้มีการบํารุง
         รักษาตามตารางบํารุงรักษาอยา่งตอ่เน่ือง
        - จดัให้มีการสาํรองพสัดท่ีุจําเป็น และเพียงพอตอ่การใช้งานและบํารุงรักษาภายใต้การบริหารพสัดท่ีุ
         เหมาะสม
        - มีการพฒันาความรู้ความสามารถของบคุลากรอยา่งตอ่เน่ือง
       2.  การขาดแคลนนํา้ดบิในการผลติไฟฟ้า
           หากเกิดขาดแคลนนํา้ดบิจะสง่ให้การผลติกระแสไฟฟ้าของโรงไฟฟ้า พลงัความร้อนร่วม บางบอ่ 
       จงัหวดัสมทุรปราการ ต้องหยดุชะงกัและสง่ผลกระทบตอ่รายได้หรืออาจทําให้เสยีคา่ปรับได้แตใ่นชว่ง 3-4 
       ปีท่ีผ่านมายงัไม่เคยประสบกบัภาวะการขาดแคลนนํา้ดิบแต่อย่างใด ถึงกระนัน้ก็ตามบริษัทได้มีการ
       กําหนดและดําเนินการตามมาตรการการใช้นํา้ให้เกิดประโยชน์สงูสดุ เพ่ือป้องกนัและลดความเสีย่งจาก
       การขาดนํา้ดบิ ในกระบวนการผลติกระแสไฟฟ้า
           สว่นโครงการไฟฟ้าพลงันํา้เทิน-หินบนูนัน้ ขณะนีก้ารก่อสร้างโครงการ สว่นขยายแล้วเสร็จ ทําให้
       พืน้ท่ีเก็บนํา้สาํรองเพ่ือผลติกระแสไฟฟ้าในฤดแูล้งของโครงการ เพ่ิมขึน้ และถือเป็นสว่นหนึง่ของยทุธศาสตร์
       ท่ีลดความเสี่ยงเร่ืองปริมาณนํา้ดิบ ท่ีส่งผลกระทบโดยตรงต่อโครงการไฟฟ้าพลงันํา้เทิน-หินบนูด้วย
       3.  การขาดแคลนเชือ้เพลงิในการผลติไฟฟ้า
           โรงงานพลงังานความร้อนร่วมบางบอ่ ใช้ก๊าซธรรมชาตเิป็นเชือ้เพลงิ หลกัในการผลติกระแสไฟฟ้า
       โดยมีสญัญาซือ้ขายเชือ้เพลงิระยะยาวท่ีแนน่อนกบั ปตท. จงึมีความเสีย่งในเร่ืองนีน้้อย
       4.  ความปลอดภยั อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อม 
           บริษัทตระหนักดีว่ากระบวนการผลิตกระแสไฟฟ้านัน้อาจส่งผล กระทบต่อความปลอดภัย
       สิง่แวดล้อมและคณุภาพชีวิต ของชมุชนท่ีอยูใ่กล้เคียงโรงไฟฟ้า
        - จงึกําหนดมาตรฐานป้องกนัผลกระทบในทางลบและลดโอกาสท่ีอาจเกิดขึน้ เช่น ศกึษาวิเคราะห์ 
         วางแผน และจัดระบบบริหารจัดการด้านสิ่งแวดล้อมภายใต้มาตรฐานสากลเพ่ือการปกป้อง
         สิ่งแวดล้อมและสงัคม (Equator Principles) ซึง่เป็นท่ียอมรับของสถาบนัการเงิน ทัว่โลกในการ
         บริหารจัดการผลกระทบต่อสังคมท้องถ่ินและสิ่งแวดล้อม ของโรงไฟฟ้าพลังนํา้เทิน-หินบูน
        - ดําเนินการตามคู่มือระบบจดัการความปลอดภยั และสิ่งแวดล้อมท่ีจดัทําขึน้เพ่ือเป็นแนวทาง 
         การปฎิบตังิาน
        - ดําเนินการตามคู่มือการปฎิบตัิงาน จดัให้มีการฝึกอบรมการฝึกซ้อมการจดัทําแผนฉกุเฉิน การ
         ทดสอบแผนงานเคร่ืองมือ ระบบเตือนภยั และปฎิบตัติามคูมื่ออยา่งเคร่งครัด
        - ดําเนินการตามทะเบียนข้อกฎหมายท่ีเก่ียวข้องในเร่ืองนีท่ี้ต้องปฎิบตัติามพร้อมกําหนดผู้ รับผิดชอบ
         ในการดําเนินการอยา่งชดัเจน
       5.  ความเส่ียงจากอุบตัเิหตุ
           ในกระบวนการผลิตและดําเนินการของโรงไฟฟ้าอาจมีอุบัติเหตุ ท่ีทําให้เกิดเพลิงไหม้จาก 
       การปฎบตังิาน และอาจเกิดการตอ่ต้านจากชมุชน หากกระบวนการผลติก่อให้เกิดผลกระทบ ฝ่ายบริหาร
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       ตระหนักถึงความเสี่ยงเหล่านีจ้ึงกําหนดมาตรการต่างๆ เพ่ือเป็นการป้องกันและลดโอกาสในการ
       เกิดความเสีย่งดงักลา่ว เชน่
       -  เน้นยํา้กบัผู้ปฎิบตังิานอยา่งสม่ําเสมอถงึความไมป่ระมาท
       -  บํารุงรักษาอปุกรณ์ตา่ง ๆ ตามระยะเวลาท่ีกําหนดไว้ เพ่ือให้อปุกรณ์นัน้สามารถทํางานได้อยา่งมี
         ประสทิธิภาพ
       -  สร้างความสมัพนัธ์อย่างดีเย่ียมต่อชุมชนรอบโรงไฟฟ้าอนัจะก่อให้เกิดความเข้าใจท่ีถูกต้องได้
       -  กําหนดแผนรักษาความปลอดภยั การตดิตัง้อปุกรณ์ตา่ง ๆ รวมทัง้การ
         ฝึกซ้อมเป็นประจํา
       -  จดัทําประกนัภยัโรงไฟฟ้าท่ีคลอบคลมุในเร่ือง Properties All Risks, Machinery Breakdown, 
         Business Interruption และ  Third Party Liability เพ่ือความมัน่ใจวา่หากมีเหตกุารณ์ดงักลา่วขึน้ 
         ทรัพย์สนิและบคุคลท่ีได้รับความเสยีหายจะได้รับความคุ้มครองอยา่งเพียงพอและเหมาะสม

 3.4  ความเส่ียงด้านการเงนิของธุรกจิพลังงาน
     การลงทนุในธรุกิจการผลติและจําหนา่ยกระแสไฟฟ้าของกลุม่บริษัท ต้องใช้เงินลงทนุจํานวนมาก โดยเงินทนุ
 ท่ีนํามาใช้สว่นหนึง่เป็นการกู้ ยืมจากสถาบนัการเงิน จากทัง้ในและตา่งประเทศ ซึง่ความเสีย่งสาํคญัคือ ความผนัผวน
 ของอตัราดอกเบีย้และอตัราแลกเปลี่ยนซึง่อาจสง่ผลให้ประมาณการผลประกอบการของบริษัท จากการผลติและ
 จําหนา่ยกระแสไฟฟ้าลดลง ดงันัน้แนวทางป้องกนัและลดความเสีย่งทางการเงิน มีดงันี ้
   3.4.1 ความเส่ียงจากความผันผวนของอัตราแลกเปล่ียน
       บริษัทมีนโยบายป้องกนัความเสีย่งจากความผนัผวนของอตัราแลกเปลีย่น ของโครงการจากโรงไฟฟ้าตา่ง ๆ 
     โดยพยายามจดัให้ โครงสร้างของสกลุเงินกู้สอดคล้องกบั โครงสร้างของรายได้และค่าใช้จ่ายของโครงการ 
     และบริหารให้คา่ใช้จา่ยสาํหรับการพฒันา และก่อสร้างโครงการเป็นเงินสกลุเดียวกบั เงินกู้ ท่ีได้รับในสดัสว่น
     ท่ีใกล้เคียงกนัมากท่ีสดุเทา่ท่ีจะทําได้
   3.4.2 ความเส่ียงจากความผันผวนของอัตราดอกเบีย้
       บริษัทมีนโยบายป้องกนัความเสี่ยงจากความผนัผวนของอตัราดอกเบีย้ เช่น การใช้อตัราดอกเบีย้คงท่ี 
     การทําสญัญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบีย้ (Interest Rate Swap) เพ่ือลดความเสีย่งด้านอตัราดอกเบีย้ ให้อยู่
     ในระดบัท่ีเหมาะสม ทําให้สามารถประมาณการ กระแสเงินสดของคา่ใช้จา่ยเงินกู้ของโครงการตลอดอายขุอง
     สญัญาได้อยา่งถกูต้องและหากไมส่ามารถลดความเส่ียงได้ตลอดอายโุครงการ บริษัทจะหาเคร่ืองมือทางการ
     เงินท่ีมีในตลาด เพ่ือลดความเสีย่งจากอตัราดอกเบีย้ให้อยูใ่นเกณฑ์ท่ีเหมาะสมตอ่ไป
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4.  ข้อมูลทั่วไป และผู้ถอืหุ้นรายใหญ่

 1.   ข้อมูลทั่วไป
  บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ จํากดั (มหาชน)
  ประเภทกิจการ : ลงทนุ พฒันาอสงัหาริมทรัพย์ สาธารณปูโภคพืน้ฐานและพลงังาน
  ทะเบียนเลขท่ี : 0107536000811
  ทนุจดทะเบียน : 4,756,303,780 บาท เรียกชําระแล้วจํานวน 4,755,931,420 บาท 
     เป็นหุ้นสามญั 475,593,142 หุ้น มลูคา่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท
  ท่ีตัง้สาํนกังานใหญ่ : 199 ชัน้ 12 A อาคารคอลมัน์ทาวเวอร์ ถนนรัชดาภิเษก
    แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110
  โทรศพัท์ : 0-2302-2300
  โทรสาร : 0-2302-2400
  โฮมเพจ : www.mdx.co.th
  สาํนกังานโครงการ : นิคมอตุสาหกรรมเกตเวย์ ซตีิ ้
     ทางหลวงหมายเลข 331 ตําบลหวัสาํโรง อําเภอแปลงยาว 
    จงัหวดัเชิงเทรา 24190
  โทรศพัท์ : 038-575278-80
  โทรสาร : 038-575286

  บคุคลอ้างอิงอ่ืน
  นายทะเบียนหุ้น : บริษัท ศนูย์รับฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จํากดั
     93 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดนิแดง เขตดนิแดง กรุงเทพ 10400
    โทรศพัท์ : 02009-9000
    โทรสาร : 02009-9991
    SET Contact center : 02009-9999
    Website : htttp://www.set.or.th/tsd
    Email : SETContact@set.or.th
  ผู้สอบบญัชี : นาางสาววรรญา พทุธเสถียร ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต เลขทะเบียน 4387 
     หรือนายเชิดสกลุ อ้นมงคล ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต เลขทะเบียน 7195 
    หรือนางสาววราภรณ์  อินทรประสทิธ์ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน 
    7881 หรือนางสาวจันทรา ว่องศรีอุดมพร ผู้ สอบบัญชีรับอนุญาต
    เลขทะเบียน 4996 
    บริษัท ซี ดบัเบิล้ย ูดบัเบิล้ย ูพี จํากดั
    128/334-335 อาคารพญาไทพลาซา่ ชัน้ 31 ถนนพญาไท แขวงทุง่พญาไท
    เขตราชเทวี กรุงเทพฯ 10400
    โทรศพัท์  0-2216-2265, 0-2216-2268-9, 0-2216-2279
    โทรสาร   0-2216-2268 มือถือออฟฟิต 061-1858-5929
    www.cwwpaudit.com, E-mail : audit@cwwpaudit.com
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 2. ผู้ถอืหุ้นรายใหญ่

 กลุม่ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่  10 อนัดบัแรก ณ วนัท่ี 15 มีนาคม 2560

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

บริษัท จี เอ็ม เอส เพาเวอร์ จํากัด (มหาชน)  58,794,745  12.36%

PJ SPRING INVESTMENT LIMITED.  44,751,401  9.41%

THE LAW DEBENTURE TRUST CORPORATION P.L.C.  39,413,146  8.29%

UBS AG SINGAPORE BRANCE  23,304,000  4.90%

UOB KAY HIAN PRIVATE LIMITED  23,304,000  4.90%

น.ส.พิมพรรณ ศรีสวัสดิ์  23,200,577  4.88%

นพ.โอภาส ชุตาภา  15,995,618  3.36%

บริษัท แอล แอนด์ อาร์ พร็อพเพอร์ตี้ จํากัด  12,931,319  2.72%

นายประชา เหตระกูล  12,560,900  2.64%

บริษัท เอ็ม เอส ซี ซี จํากัด  9,407,711  1.98%

หมายเหตุ : PJ SPRING INVESTMENT LIMITED เดิมช่ือ ORIENTAL PACIFIC VENTURES LIMITED

 ได้เปล่ียนช่ือเป็น PJ SPRING INVESTMENT LIMITED เม่ือวันท่ี 7 พฤศจิกายน 2559 

    % ของ  
 ลาํดบั ผู้ถอืหุ้นรายใหญ่ จาํนวนหุ้น จาํนวน 
    หุ้นทัง้หมด
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5.  โครงสร้างการจดัการ
 5.1 ผงัองค์กรบริษัท

การจดัการและการกาํกับดแูลกจิการ



  50       รายงานประจาํปี 2560  บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ จํากดั (มหาชน)

 5.2 คณะกรรมการบริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ จํากดั (มหาชน)
  ณ วนัท่ี 27 กมุภาพนัธ์ 2561 คณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วย กรรมการ 9 ทา่น

  กรรมการท่ีเป็นผู้บริหาร (1)
  นายประชา เหตระกลู ประธานคณะกรรมการ
  นายพิชญพงศ์ ณ บางช้าง กรรมการ/กรรมการบริหาร/กรรมการผู้จดัการ
  นายปรีชา เศขรฤทธ์ิ กรรมการ/กรรมการบริหาร
  นางพนูทรัพย์ อศัวนภากาศ กรรมการ
  นางสาวประภา เทียนเกษม กรรมการ

  กรรมการอิสระ
  นายกมลศกัดิ ์ พนัธเุสน  กรรมการ/ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
  นายสวาสดิ ์   ปุ้ ยพนัธวงศ์ กรรมการ/กรรมการตรวจสอบ
  นางสาวจนัทรกานต์ ศรีสวสัดิ ์  กรรมการ/กรรมการตรวจสอบ
  นายสมชยั ไชยศภุรากลุ กรรมการ

  (1)   - มีอํานาจลงนามผกูพนับริษัท
      -   ข้อมลูของกรรมการ  แสดงในหน้า-คณะกรรมการบริษัท

 การเข้าร่วมประชมุของกรรมการ
 รายช่ือกรรมการ   ประชมุคณะกรรมการ ประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ

 กรรมการท่ีเป็นผู้บริหาร (1)
 นายประชา เหตระกลู  9/10  -   
 นายพิชญพงศ์ ณ บางช้าง  10/10  -    
 นายปรีชา เศขรฤทธ์ิ  10/10  -     
 นางพนูทรัพย์ อศัวนภากาศ  10/10  -     
 นางสาวประภา เทียนเกษม  9/10  -     

 กรรมการอิสระ
 นายกมลศกัดิ ์ พนัธเุสน  10/10  5/5    
  นายสวาสดิ ์   ปุ้ ยพนัธวงศ์   9/10  4/5    
 นางสาวจนัทรกานต์ ศรีสวสัดิ ์  10/10  5/5   
 นายสมชยั ไชยศภุรากลุ   10/10  -   

   -  จํานวนครัง้ท่ีเข้าประชมุ/จํานวนครัง้ท่ีมีการประชมุในปี 2560
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 การดํารงตําแหนง่ของกรรมการ ผู้บริหาร และผู้ มีอํานาจควบคมุ
 ในบริษัท บริษัทยอ่ย บริษัทร่วม บริษัทท่ีเก่ียวข้องกนั

    :    บริษัทยอ่ย/บริษัทร่วม     บริษัทท่ีเก่ียวข้องกนั
    1. บริษัท เกตเวย์ดเิวลลอปเม้นท์ จํากดั  1.  บริษัท เกตเวย์ เอสเตท จํากดั     
    2. บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ กรีน เอน็เนอร์ย่ี จํากดั  2.  บริษัท เซน็ทรัลอพาร์ทเมนท์ จํากดั
    3. บริษัท จี เอม็ เอส เพาเวอร์ จํากดั (มหาชน)
    4. บริษัท จี เอม็ เอส เพาเวอร์ อินเตอร์เนชัน่แนล พีทีอี ลมิิเตด็ จํากดั
    5. บริษัท จี เอม็ เอส ลาว จํากดั
    6. บริษัท เกตเวย์ เพาเวอร์ จํากดั
    7. บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ กรุ๊ป จํากดั

 การถือหุ้นของกรรมการในบริษัท บริษัทยอ่ย
 (ตามข้อมลูท่ีกรรมการได้แจ้งตอ่บริษัท)
 บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ จํากดั (มหาชน)    บริษัท จี เอม็ เอส เพาเวอร์ จํากดั (มหาชน)
 1. นายประชา  เหตระกลู 12,560,900 หุ้น  1. นายปรีชา  เศขรฤทธ์ิ 100 หุน้
 2.   นายพิชญพงศ์  ณ บางช้าง 5,000 หุ้น  2. นายพิชญพงศ์ ณ บางช้าง 70,000 หุน้
 3.   นายปรีชา เศขรฤทธ์ิ  22,500 หุ้น  3. นางพนูทรัพย์ อศัวนภากาศ 100,000 หุน้
 4.   นางพนูทรัพย์ อศัวนภากาศ 8,800   หุ้น  4. นางสาวประภา เทียนเกษม 190,000 หุน้
 5.   นางสาวประภา เทียนเกษม 1,200   หุ้น
 6.   นางสาวจนัทรกานต์ ศรีสวสัดิ ์ 61,500   หุ้น
 7. นายกมลศกัดิ ์ พนัธเุสน    หุ้น
 8. นายสวาสดิ ์ปุ้ ยพนัธวงศ์  หุ้น
 9. นายสมชยั ไชยศภุรากลุ  หุ้น

 หมายเหต ุ  :     / = กรรมการ    x = ประธานกรรมการ    // = กรรมการบริหาร 

 กรรมการท่ีเป็นผู้บริหาร
 1.  นายประชา เหตระกลู
 2.  นายพิชญพงศ์ ณ บางช้าง
 3.  นายปรีชา เศขรฤทธ์ิ
 4.  นางพนูทรัพย์ อศัวนภากาศ
 5.  นางสาวประภา เทียนเกษม
 กรรมกรรมอิสระ
 6.  นายกมลศกัดิ ์ พนัธเุสน
 7.  นายสวาสดิ ์ปุ้ ยพนัธวงศ์
 8.  นายสมชยั ไชยศภุรากลุ
 9. นางสาวจนัทรกานต์ ศรีสวสัดิ์

/  x / /
/      / /
/      / /
/  / /
/  / /

/  x
/
/
/

บริษัท

บริษัทยอ่ย/บริษัทร่วม
บริษัท

เก่ียวข้องกนั

 1 2 3 4 5 6 7  1 2

/
/
/

/

/  // / /

/

/

/
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  คา่ตอบแทนกรรมการท่ีทําหน้าท่ีบริหารจดัการ รวม 4 ทา่น
  ประกอบด้วยเงินเดือน โบนสัประจําปี รวมเป็นเงิน 10,354,500 บาท

  (2)   คา่ตอบแทนอ่ืน
        กองทนุสาํรองเลีย้งชีพ สาํหรับกรรมการท่ีทําหน้าท่ีบริหารจดัการรวม 4 ทา่น เป็นเงิน  265,632 บาท

    5.7 บุคลากร
   ปี 2560 บริษัทประกอบด้วยจํานวนพนกังานทัง้สิน้ 60 คน ผลตอบแทนรวมประกอบด้วยเงินเดือน โบนสั 
เงินสมทบกองทนุสาํรองเลีย้งชีพ และเงินสวสัดกิารอ่ืน ๆ รวมเป็นเงิน 49,960,784.60 บาท
ในระยะ 3 ปีท่ีผา่นมา บริษัทไมมี่ข้อพิพาททางแรงงาน และไมมี่การเปลีย่นแปลง จํานวนพนกังานอยา่งมีนยัสาํคญั
   บริษัทให้ความสาํคญัตอ่พนกังานในฐานะทรัพยากรท่ีทรงคณุคา่ของบริษัท และเป็นผู้ขบัเคลือ่นกิจการใน 
ทางปฏิบตั ิดงัได้กลา่วไว้ในหวัข้อท่ี 6 การกํากบัดแูลกิจการท่ีดี (6.3) การคํานงึถงึบทบาทของผู้ มีสว่นได้สว่นเสยี-พนกังาน

 5.6 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร
 (1)   คา่ตอบแทนกรรมการ
       -  คา่ตอบแทนท่ีเป็นตวัเงิน

1.  นายประชา เหตระกลู
2.  นายพิชญพงศ์  ณ บางช้าง
3.  นายปรีชา        เศขรฤทธ์ิ
4.  นางพนูทรัพย์   อศัวนภากาศ
5.  นางสาวประภา  เทียนเกษม
6.  นายกมลศกัดิ ์  พนัธเุสน
7.  นายสวาสดิ ์     ปุ้ ยพนัธวงศ์
8.  นางสาวจนัทรกานต์ ศรีสวสัด์
9.  นายสมชยั      ไชยศภุรากลุ
รวม

140,000
120,000
120,000
120,000
120,000
120,000
120,000
120,000
120,000

1,100,000

คณะกรรมการกรรมการ

-
-
-
-
-

80,000 
60,000
60,000

-
200,000

คา่ตอบแทน
คณะกรรมการตรวจสอบ

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

โบนสั

140,000
120,000
120,000
120,000
120,000
200,000
180,000
180,000
120,000

1,300,000

รวม
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    5.3 คณะกรรมการบริษัทย่อยที่มีนัยสาํคัญ
  (มีรายได้เกินกวา่ร้อยละ 10 ของรายได้รวม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560)
  บริษัท จี เอม็ เอส เพาเวอร์ จํากดั (มหาชน)
  1.  นายปรีชา เศขรฤทธ์ิ  กรรมการ/กรรมการบริหาร
  2.  นายสวา่ง จําปา กรรมการ/กรรมการบริหาร
  3.  นายเดวิด แอล ไมค์เคลิส์  กรรมการ/กรรมการบริหาร/กรรมการผู้จดัการ
  4.  นายประชา เหตระกลู กรรมการ
  5.  นางสอ่งศรี กลัยาณมิตร  กรรมการ/กรรมการบริหาร
  6.  นายวีระวฒัน์ ชลายน กรรมการ
  7.  นายชาล ี โสภณพนิช กรรมการ

  บริษัท จี เอม็ เอส เพาเวอร์ อินเตอร์เนชัน่แนล พีทีอี ลมิิเตด็ จํากดั 
  1.  นายเดวิด  แอล ไมค์เคลิส์ กรรมการ
  2.  นางสอ่งศรี กลัยาณมิตร กรรมการ
  3.  นายโรเบร์ิต  เจมส์ เคย์  กรรมการ
  4.  ม.ล.พรรณวดี วรวรรณ กรรมการ
  5.  นายลมิ เตียง เบง็ กรรมการ

    5.4 ผู้บริหารบริษัท เอม็ ด ีเอก็ซ์ จาํกัด (มหาชน)
   ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 บริษัท ประกอบด้วยเจ้าหน้าท่ีผู้บริหารทัง้หมด 9 ทา่น
  1.  นายพิชญพงศ์   ณ บางช้าง  กรรมการผู้จดัการ
  2.  นายปรีชา เศขรฤทธ์ิ กรรมการบริหาร
  3.  นางสาวประภา เทียนเกษม  กรรมการ/รองกรรมการผู้จดัการอาวโุส (บญัชี)
  4.  นางพนูทรัพย์ อศัวนภากาศ  กรรมการ/รองกรรมการผู้จดัการอาวโุส (ธรุการ)
  5.  นางสจีุปภา  สงิโตกลุ  รองกรรมการผู้จดัการอาวโุส (การตลาด)
  6.  นางสาวจิรประภา  แสงจนัทร์  รองกรรมการผู้จดัการ (การเงิน)
  7.  นายวิรัตน์ จลุนวล รองกรรมการผู้จดัการ (สาํนกับริหารและกฎหมาย)
  8.  นายสมเกียรต ิกิจสวุรรณกลุ รองกรรมการผู้จดัการ (วิศวกรรม)
  9.  นายกฤษฏ์หิรัญ รวิภาสอคัรยา รองกรรมการผู้จดัการ (นิคมอตุสาหกรรมเกตเวย์ ซตีิ)้
  (ข้อมลูผู้บริหารบริษัทแสดงไว้ในหวัข้อคณะผู้บริหารบริษัท)

 5.5 เลขานุการบริษัท เอม็ ด ีเอก็ซ์ จาํกัด (มหาชน)
      นายวิรัตน์  จลุนวล เลขานกุารบริษัท

  (ข้อมลูเลขานกุารบริษัท แสดงไว้ในหวัข้อเลขานกุารบริษัท)
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     5.8 หน้าที่ความรับผิดชอบของ คณะกรรมการบริษัท
  1. พิจารณาและให้ความเห็นชอบ วิสยัทศัน์ พนัธกิจ ทิศทางการดําเนินธุรกิจ เป้าหมายของบริษัท ตามท่ี
   คณะกรรมการบริหารและผู้บริหารจดัทําและนําเสนอ
  2. กํากบัดแูลการบริหารและผลการปฏิบตังิาน ของฝ่ายบริหาร รวมถงึให้คําแนะนํา และหรือท้วงตงิ เพ่ือ 
   ให้การดําเนินงานเป็นไปตามท่ีกําหนด
  3. กํากบัดแูลกิจการของบริษัทให้มัน่ใจว่า ดําเนินการบนพืน้ฐานของหลกัการกํากบักิจการท่ีดี มีความรับ
   ผิดชอบต่อทกุกลุ่มด้วยความเป็นธรรม มีระบบการควบคมุภายใน และระบบการตรวจสอบภายในท่ีมี
   ประสิทธิภาพ รวมถึงเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อกําหนด ท่ีเก่ียวข้องของทางการและข้อบงัคบั
   บริษัท
  4. กํากบัดแูลให้มีการจดัทํางบการเงิน และอนมุตัิงบการเงินในแต่ละไตรมาส ท่ีผ่านกระบวนการของคณะ
   กรรมการตรวจสอบและนําเสนอรายงานตอ่คณะกรรมการ รวมถงึงบการเงิน ณ สิน้สดุรอบปีบญัชีบริษัท
   ท่ีต้องนําเสนอตอ่ท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี เพ่ือพิจารณาอนมุตัิ
  5. พิจารณาให้ความเห็นชอบต่อการคัดเลือกผู้ สอบบัญชีบริษัท และค่าตอบแทนท่ีเหมาะสม ท่ีผ่าน
   กระบวนการของคณะกรรมการตรวจสอบและนําเสนอตอ่คณะกรรมการ เพ่ือนําเสนอตอ่ท่ีประชมุสามญั
   ผู้ ถือหุ้นประจําปีพิจารณาอนมุตัิ
  6. พิจารณาให้ความเห็นชอบบุคคลเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการ แทนกรรมการท่ีต้องออกตามวาระประจํา
   ปี เพ่ือเสนอตอ่ท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี เพ่ือพิจารณาอนมุตัิ และแตง่ตัง้บคุคลเข้าดํารงตําแหน่ง
   กรรมการ แทนตําแหน่งกรรมการท่ีว่างลง เพราะเหตอ่ืุนนอกจากการออกตามวาระตามท่ีคณะกรรมการ
   บริหารนําเสนอตอ่คณะกรรมการ
    ทัง้นีบ้คุลากรนัน้ต้องไม่มีคณุสมบตัิต้องห้ามตาม พรบ. บริษัทมหาชนจํากดั และ พรบ.หลกัทรัพย์
   และตลาดหลกัทรัพย์ รวมถงึประกาศข้อบงัคบัระเบียบตา่ง ๆ ท่ีเก่ียวข้อง
  7. พิจารณาให้ความเห็นชอบต่อการกําหนดค่าตอบแทนกรรมการ ตามท่ีคณะกรรมการบริหารเสนอ เพ่ือ
   นําเสนอท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นบริษัทประจําปีพิจารณาอนมุตัิ
  8.  แตง่ตัง้คณะกรรมการชดุยอ่ย เพ่ือชว่ยและสนบัสนนุการปฏิบตัหิน้าท่ีของคณะกรรมการ
  9. พิจารณาให้ความเห็นชอบการแต่งตัง้ผู้บริหารระดบัรองกรรมการผู้จดัการขึน้ไป และเลขานกุารบริษัท
   ตามท่ีคณะกรรมการบริหารเสนอ
  10. พิจารณาอนมุตัิการได้มาหรือจําหน่ายไปซึง่สนิทรัพย์บริษัทท่ีมีมลูคา่มากกวา่ 10 ล้านบาท ทัง้นีต้้องเป็น
   ไปตามหลกัเกณฑ์ของ ตลท. วา่ด้วยการได้มาหรือจําหนา่ยไปซึง่ทรัพย์สนิ และรายการท่ีเก่ียวโยงกนั
  11. สง่เสริมให้กรรมการและผู้บริหารบริษัทได้เข้าร่วมหลกัสตูรสมัมนาตา่ง ๆ ในหลกัสตูรท่ีเก่ียวข้องกบัหน้าท่ี
   ความรับผิดชอบของกรรมการและผู้บริหารนัน้ ๆ

    5.9 หน้าที่ความรับผิดชอบของ คณะกรรมการบริหาร
  1. พิจารณาในรายละเอียด บคุคลท่ีมีคณุสมบตัิเพ่ือเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการนําเสนอต่อคณะกรรมการ
   บริษัท เพ่ืออนมุตัแิตง่ตัง้ หรือให้ความเหน็ชอบแล้วแตก่รณี (อ้างอิงท่ีคณะกรรมการข้อ 6)
  2. พิจารณาในรายละเอียด ค่าตอบแทนกรรมการท่ีเหมาะสม เพ่ือนําเสนอต่อคณะกรรมการเพ่ือพิจารณา
   ให้ความเหน็ชอบ (อ้างหน้าท่ีคณะกรรมการข้อ 7)
  3. พิจารณาในรายละเอียด บคุคลท่ีมีคณุสมบตัทํิาหน้าท่ีผู้บริหารและเลขานกุารบริษัท เพ่ือนําเสนอตอ่คณะ 
   กรรมการเพ่ือให้ความเหน็ชอบ (อ้างหน้าท่ีคณะกรรมการข้อ 9)
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  4. พิจารณาอนมุตัิการได้มาหรือจําหน่ายไปซึง่สินทรัพย์ของบริษัทมลูค่าไม่เกิน 10 ล้านบาท ทัง้นีต้้องเป็น
   ไปตามหลกัเกณฑ์ของ ตลท. วา่ด้วยการได้มาหรือจําหนา่ยไปซึง่สนิทรัพย์ และรายการท่ีเก่ียวโยงกนั
  5. อนมุตัิการเปิดบญัชีใหม่หรือฝากเงินกบัสถาบนัการเงินอ่ืน นอกเหนือจากบญัชีของบริษัทท่ีมีอยู่เดิมแล้ว
   เพ่ือดําเนินกิจการปกตขิองบริษัท
  6. สง่เสริม สนบัสนนุ ผลกัดนัให้มีการจดัทําระบบตามหลกัการกํากบักิจการท่ีดีของ ตลท. และสนบัสนนุให้
   มีการพฒันาบคุลากรขององค์กร

    5.10 หน้าที่ความรับผิดชอบของ คณะกรรมการตรวจสอบ
   อ้างอิงตามหลกัเกณฑ์ตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย คณะกรรมการตรวจสอบมีหน้าท่ีความรับผิดชอบ ดงันี ้
  1. สอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงินอยา่งถกูต้องและเพียงพอ
  2. สอบทานให้บริษัทมีระบบควบคมุภายใน (Internal Control) และระบบการตรวจสอบภายใน (Inter Audit)
   ท่ีเหมาะสมและมีประสทิธิภาพ และพิจารณาความเป็นอิสระของหนว่ยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนให้
   ความเห็นชอบการพิจารณาแต่งตัง้ โยกย้ายเลิกจ้างหวัหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน หรือหน่วยงาน
   อ่ืนใดท่ีรับผิดชอบเก่ียวกบัการตรวจสอบภายใน
  3. สอบทานให้บริษัทปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ข้อกําหนดของตลาด
   หลกัทรัพย์ และกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกบัธรุกิจของบริษัท 
  4. พิจารณา คดัเลอืก เสนอแตง่ตัง้บคุคลซึง่มีความเป็นอิสระเพ่ือทําหน้าท่ีเป็นผู้สอบบญัชีและเสนอคา่ตอบแทน
   รวมทัง้เข้าร่วมประชมุกบัผู้สอบบญัชีโดยไมมี่ฝ่ายจดัการเข้าร่วมประชมุด้วยอยา่งน้อยปีละ 1 ครัง้
  5. พิจารณารายการท่ีเก่ียวโยงกนั หรือรายการท่ีอาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ให้เป็นไปตามกฎหมาย
   และข้อกําหนดของตลาดหลกัทรัพย์ ทัง้นี ้ เพ่ือให้มัน่ใจวา่รายการดงักลา่วสมเหตสุมผลและเป็นประโยชน์
   สงูสดุตอ่บริษัท
  6. จดัทํารายงานคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจําปีของบริษัท ซึง่รายงานดงักลา่ว
   ต้องลงนามโดยประธานกรรมการคณะกรรมการตรวจสอบ โดยมีข้อมลูอยา่งน้อย ดงันี ้
   • ความเหน็เก่ียวกบัความถกูต้อง ครบถ้วน เป็นท่ีเช่ือถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัท
   • ความเหน็เก่ียวกบัความเพียงพอของระบบควบคมุภายในของบริษัท
   • ความเห็นเก่ียวกบัการปฏิบตัิตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ข้อกําหนดของ
    ตลาดหลกัทรัพย์ หรือกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกบัธรุกิจบริษัท
   • ความเหน็เก่ียวกบัความเหมาะสมของผู้สอบบญัชี
   • ความเหน็เก่ียวกบัรายการท่ีอาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์
   • จํานวนการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ และการเข้าร่วมประชมุของกรรมการตรวจสอบแตล่ะทา่น
   • ความเหน็หรือข้อสงัเกตโดยรวมท่ีคณะกรรมการตรวจสอบได้รับการปฏิบตัหิน้าท่ีตามกฎบตัร
   • รายการอ่ืนท่ีเห็นว่าผู้ ถือหุ้นและผู้ลงทนุทัว่ไปควรทราบ ภายใต้ขอบเขตหน้าท่ีและความรับผิดชอบ
    ท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท
  7. ปฏิบตัิการอ่ืนใดตามท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
   ตรวจสอบ
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    5.11 หน้าที่ความรับผิดชอบของ เลขานุการบริษัท
   1. จดัเตรียมรวบรวมข้อมลู ทําวาระการประชมุ จดัส่งหนงัสือเชิญการประชมุ ประสานงาน อํานวยความ
   สะดวก บนัทกึการประชมุ การประชมุคณะกรรมการ และการประชมุผู้ ถือหุ้น
  2. ประสานงาน ให้ข้อมลู รวบรวมเก็บข้อมลูทัง้ปวงกบั กลต. ตลท. และ นายทะเบียน ตามกฎหมายระเบียบ
   ข้อกําหนดท่ีเก่ียวข้อง
  3. รวบรวมข้อกฎหมาย ระเบียบ ข้อกําหนดตา่ง ๆ ท่ีเก่ียวข้องกบับริษัทจดทะเบียน และปรับปรุงให้ทนัสมยั
   อยูเ่สมอ เพ่ืออํานวยความสะดวกข้อมลูให้กรรมการ และผู้บริหารตามท่ีร้องขอ
  4   อ่ืน ๆ ตามท่ีคณะกรรมการบริษัทมอบหมายเป็นกรณีเฉพาะ

    5.12 หน้าที่ความรับผิดชอบของ คณะที่ปรึกษาคณะกรรมการ
     ให้คําปรึกษา ข้อสงัเกต ข้อเสนอแนะ ทกัท้วง การดําเนินงานของคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการ 
  ชดุยอ่ย และผู้บริหาร ผา่นการประชมุคณะกรรมการบริษัท และหรือประธานกรรมการบริษัทโดยตรง

    5.13 หน้าที่ความรับผิดชอบของ ที่ปรึกษาคณะกรรมการบริหาร
   ให้คําปรึกษา ข้อสงัเกต ข้อเสนอ ทกัท้วง การดําเนินงานของคณะกรรมการบริหาร ตามท่ีคณะกรรมการ
  บริหาร หรือกรรมการบริหารร้องขอคําปรึกษา

    5.14 หน้าที่ความรับผิดชอบของ กรรมการผู้จดัการ
  1.   รับนโยบาย ทิศทางการดําเนินงาน จากคณะกรรมการบริษัทมาจดักระบวนการในทางปฏิบตัิงานให้ขบั
   เคลือ่น ไปตามนโยบาย ทิศทางนัน้ ๆ
  2. จดัทําแผนการดําเนินงาน รายละเอียด งบประมาณ ฯลฯ นําเสนอคณะกรรมการบริษัทผา่นการกลัน่กรอง
   ของคณะกรรมการบริหาร เพ่ือพิจารณาให้ความเหน็ชอบ เสนอแนะ ท้วงตงิ
  3. จัดกระบวนการ การดําเนินงานในการปฏิบตัิงานให้อยู่บนพืน้ฐานของหลกัการกํากับกิจการท่ีดี ตาม
   นโยบายหลกัการกํากบักิจการท่ีดี พนัธกิจ จรรยาบรรณธุรกิจ จรรยาบรรณและจริยธรรมของผู้บริหาร
   และพนกังาน ท่ีประกาศใช้โดยคณะกรรมการบริษัท 
  4. พิจารณาอนมุตัิ การจดัซือ้ จดัจ้าง ในขอบเขตของงานโครงการใหม่ท่ีได้รับอนมุตัิในหลกัการจากคณะ
   กรรมการ บริษัท และหรือคณะกรรมการบริหารแล้ว งานท่ีมีอยูใ่นกระบวนการเดมิ ณ ปัจจบุนัแตต้่องการ 
   ซอ่มแซม บํารุงรักษา ปรับปรุงเพ่ิมประสิทธิภาพ เพ่ือตอบสนองงานบริการให้ลกูค้า หรือผู้ มีสว่นได้สว่น
   เสยี ทัง้นีใ้ห้ยดึประโยชน์บริษัทเป็นสาํคญั
  5. พิจารณา อนมุตั ิการจ้าง การเลกิจ้าง พนกังานของบริษัท รวมถงึจดัการกระบวนการบริหารงานทรัพยากร
   บคุคลให้เป็นไปตามนโยบายของคณะกรรมการบริษัท อาทิ การพฒันาบคุลากร การวางตําแหน่งงานให้
   มีแรงจงูใจและก้าวหน้า ผา่นการประเมินผลการปฏิบตังิานประจําปี ฯลฯ
  6. ศกึษา พฒันา นําเสนอ การปรับปรุง ปรับเพ่ิม ประสทิธิภาพ ประสทิธิผล ของงานตามพนัธกิจขององค์กร 
   ตอ่คณะกรรมการบริษัท ผา่นคณะกรรมการบริหาร เพ่ือพิจารณาอนมุตัิ
  7. จดัทําสรุปรายงานการปฏิบตังิานทัง้หลายทัง้ปวงข้างต้น นําเสนอตอ่ท่ีประชมุคณะกรรมการบริษัท
  8. อ่ืน ๆ ตามท่ีคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริหารมอบหมาย
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    5.15 คุณสมบตัขิองกรรมการ
  1. มีคณุสมบตัแิละไมมี่ลกัษณะต้องห้ามตามพระราชบญัญตัหิลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ หรือตามหลกั
   เกณฑ์ ท่ีคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์กําหนด รวมทัง้ไมมี่ลกัษณะท่ีแสดงถงึการ
   ขาดความเหมาะสมท่ีจะได้รับความไว้วางใจให้บริการจดัการกิจการท่ีมีมหาชนเป็นผู้ ถือหุ้นตามท่ีสาํนกังาน 
   กลต. กําหนด
  2. มีความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ท่ีเป็นประโยชน์ตอ่การดําเนินธรุกิจ มีความตัง้ใจและมีจริยธรรม
   ในการดําเนินธรุกิจ
  3. สามารถใช้ดลุยพินิจอยา่งตรงไปตรงมาอยา่งเป็นอิสระจากฝ่ายจดัการ และกลุม่ท่ีมีผลประโยชน์อ่ืนใด
  4. สามารถอทิุศเวลาให้บริษัทท่ีตนเป็นกรรมการได้อยา่งเพียงพอ และเอาใจใสใ่นการปฏิบตัหิน้าท่ีตามความ
   รับผิดชอบของตน

 5.16  คุณสมบตัขิองกรรมการอสิระ และกรรมการตรวจสอบ

 คณุสมบตั ิ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ

1. การถือหุ้น

2. การมีสว่นร่วมในการ
   บริหารงาน

3. ความสมัพนัธ์ทาง
   สายโลหิต หรือโดยการ
   จดทะเบียนตามกฎหมาย

มีคณุสมบตัเิชน่เดียวกบั
กรรมการอิสระ

มีคณุสมบตัเิชน่เดียวกบั
กรรมการอิสระ

มีคณุสมบตัเิชน่เดียวกบั
กรรมการอิสระ

ไมเ่กิน 1% ของจํานวนหุ้นท่ีมีสทิธิออกเสยีงทัง้หมด
ของบริษัท2/ ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอํานาจควบคมุ
ของบริษัท  โดยให้นบัรวมการถือหุ้นของผู้ ท่ีเก่ียวข้อง 
(ซึง่รวมถงึบคุคลหรือ  ห้างหุ้นสว่นตามมาตรา 258 
(1)-(7) ของพระราชบญัญตัิหลกัทรัพย์ พ.ศ. 2535 
ฉบบัเดมิ) ด้วย 
ไมเ่ป็น หรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีสว่นร่วมบริหารงาน 
ลกูจ้าง พนกังาน ท่ีปรึกษาท่ีได้เงินเดือนประจํา หรือ
ผู้มีอํานาจควบคมุของบริษัท2/ ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ
ผู้ มีอํานาจควบคมุบริษัท เว้นแตไ่ด้พ้นจากลกัษณะ
ดงักลา่วแล้วไมน้่อยกวา่ 2 ปีก่อนหน้า ทัง้นี ้ผอ่นปรน
ในกรณีท่ีเคยเป็นข้าราชการ หรือท่ีปรึกษาของสว่น
ราชการซึ่งเป็นผู้ ถือหุ้ นรายใหญ่ หรือผู้ มีอํานาจ
ควบคมุบริษัท
ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสมัพนัธ์ทางสายโลหิต หรือ
โดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลกัษณะท่ีเป็น 
บดิา มารดา คูส่มรส พ่ีน้อง และบตุร รวมทัง้คูส่มรส
ของบตุร ของกรรมการรายอ่ืน ผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นราย
ใหญ่ ผู้ มีอํานาจควบคมุ หรือบุคคลท่ีจะได้รับการ
เสนอให้เป็นกรรมการ ผู้บริหารหรือผู้มีอํานาจควบคมุ
ของบริษัทหรือบริษัทยอ่ย
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 คณุสมบตั ิ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ

มีคณุสมบตัเิชน่เดียวกบั
กรรมการอิสระ

มีคณุสมบตัเิชน่เดียวกบั
กรรมการอิสระ

มีคณุสมบตัเิชน่เดียวกบั
กรรมการอิสระ

มีคณุสมบตัเิชน่เดียวกบั
กรรมการอิสระ

ไมมี่ หรือเคยมีความสมัพนัธ์ทางธรุกิจกบับริษัท2/ใน
ลักษณะท่ีอาจขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่าง
อิสระของตน รวมทัง้ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ ถือหุ้นท่ีมี
นยั หรือผู้ มีอํานาจควบคมุของผู้ ท่ีมีความสมัพนัธ์
ทางธรุกิจของบริษัท2/ เว้นแตไ่ด้พ้นจากลกัษณะดงั
กลา่วไมน้่อยกวา่ 2 ปีก่อนหน้า 
ไม่ทํารายการเกิน 20 ล้านบาท หรือ 3% ของ
สนิทรัพย์ท่ีมีตวัตนสทุธิ แล้วแตจํ่านวนใดจะต่ํากวา่ 
(ทัง้นี ้การคํานวณขนาดรายการดงักลา่วให้เป็นไป
ตามวิธีการคํานวณมลูคา่ของรายการท่ีเก่ียวโยงกนั
ตามหลกัเกณฑ์ในการทํารายการท่ีเก่ียวโยงกนั แต่
ให้นบัรวมภาระหนีท่ี้เกิดขึน้ในระหวา่ง 1 ปีก่อนวนัท่ี
มีความสมัพนัธ์ทางธรุกิจกบับคุคลเดียว)

ไมเ่ป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบญัชีของบริษัท2/ และไม่
เป็นผู้ ถือหุ้นท่ีมีนยัผู้ มีอํานาจควบคมุ หรือหุ้นส่วน
ของสํานักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผู้ สอบบัญชีของ
บริษัท2/ สงักดัอยู ่เว้นแตจ่ะได้พ้นจากการมีลกัษณะ
ดงักลา่วมาแล้วไมน้่อยกวา่ 2 ปีก่อนหน้า
ได้รับค่าตอบแทนไม่เกิน 2 ล้านบาทต่อปี จาก
บริษัท2/ และไม่เป็นผู้ ถือหุ้ นท่ีมีนัย ผู้ มีอํานาจ
ควบคมุ หรือหุ้นสว่นของ   ผู้ให้บริการทางวิชาชีพนัน้
ด้วย เว้นแตจ่ะได้พ้นจากการ มีลกัษณะดงักลา่วมา
แล้วไมน้่อยกวา่ 2 ปีก่อนหน้า
ไม่เป็นกรรมการท่ีได้รับแต่งตัง้เพ่ือเป็นตัวแทน
กรรมการของบริษัท ผู้ ถือหุ้นใหญ่ หรือผู้ ถือหุ้นท่ีเป็น
ผู้ ท่ีเก่ียวข้องกบัผู้ ถือหุ้นใหญ่ของบริษัท

4. การมีความสมัพนัธ์ทาง  
   ธรุกิจ1/

 4.1 การทํารายการ 
  ทางการค้า
  ท่ีกระทําเป็นปกต ิเพ่ือ 
  ประกอบกิจการเชา่  
  หรือ ให้เชา่อสงัหาริม 
  ทรัพย์ รายการเก่ียว
  กบัสนิทรัพย์/
       บริการ รายการให้หรือ
       รับความชว่ยเหลอืทาง
       การเงิน1/
   4.2  การให้บริการทาง 
  วิชาชีพ1/
  • ผู้สอบบญัชี
  • ให้บริการทาง
   วิชาชีพ อ่ืน เชน่ 
   ท่ีปรึกษาทางการ 
   เงิน ท่ีปรึกษา 
   กฎหมาย การ
   ประเมินราคา 
   ทรัพย์สนิ1/ 
5. คณุสมบตัอ่ืิน ๆ
   (1)  การเป็นตวัแทน
  กรรมการ ผู้ ถือหุ้น
  ใหญ่
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 คณุสมบตั ิ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ

มีคณุสมบตัเิชน่เดียวกบั
กรรมการอิสระ

มีคณุสมบตัเิชน่เดียวกบั
กรรมการอิสระ

ไม่เป็นกรรมการท่ีได้รับมอบ
หมายจากคณะกรรมการให้
ตดัสินใจในการดําเนินกิจการ
ของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัท
ยอ่ย บริษัทร่วม ลาํดบัเดียวกนั 
ผู้ ถือหุ้ นรายใหญ่  หรือผู้ มี
อํานาจควบคมุของบริษัท

ไมเ่ป็นกรรมการของ
บริษัทใหญ่ บริษัทยอ่ย บริษัท
ย่อยลําดบัเดียวกัน เฉพาะท่ี
เป็นบริษัทจดทะเบียน

มีความรู้และประสบการณ์ 
เพียงพอท่ีสามารถทําหน้าท่ีใน
ฐานะกรรมการตรวจสอบ โดย
มีกรรมการตรวจสอบอย่าง
น้อย 1 ท่าน ท่ีมีความรู้และ
ประสบการณ์เพียงพอ เพ่ือทํา
หน้าท่ีสอบทานความน่าเช่ือ
ถือของงบการเงิน

ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกันและ
เป็นการแข่งขันท่ีมีนัยกับกิจการของบริษัทจด
ทะเบียนหรือบริษัทยอ่ย หรือไมเ่ป็นหุ้นสว่นท่ีมีนยัใน
ห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหาร
งานลกูจ้าง พนกังาน ท่ีปรึกษาท่ีรับเงินเดือนประจํา 
หรือผู้ถือหุ้นเกิน 1% ของจํานวนหุ้นท่ีมีสทิธิออกเสยีง
ทัง้หมดของบริษัทอ่ืน ซึง่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพ
อย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการ
ของบริษัทจดทะเบียนหรือบริษัทยอ่ย
ไม่มีลกัษณะอ่ืนใดท่ีทําให้ไม่สามารถให้ความเห็น
อยา่งเป็นอิสระ เก่ียวกบัการดําเนินงานของบริษัท
กรณีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการให้ตดัสนิใจ
เร่ืองการดําเนินกิจการของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัท
ยอ่ย บริษัทร่วม และบริษัทยอ่ยลาํดบัเดียวกนั หรือ
นิตบิคุคลท่ีอาจมีความขดัแย้ง โดยมีการตดัสนิใจใน
รูปแบบองค์คณะ (Collective Decision) สามารถ
ทําได้

สามารถดํารงตําแหน่งกรรมการท่ีไม่มีส่วนร่วม
บริหารงาน หรือกรรมการอิสระของบริษัทในกลุม่ได้ 
แต่ต้องเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับการดํารงตําแหน่ง
กรรมการอิสระในกลุ่มและค่าตอบแทนรวมท่ีได้รับ
จากกลุม่บริษัทในแบบ 56-1 และรายงานประจําปี 
(ไมต้่องเปิดเผยคา่ตอบแทนแยกรายบริษัท)

 (2) การประกอบธรุกิจ
  แขง่ขนักบับริษัทจด
  ทะเบียน

 (3) อ่ืน ๆ

6. การได้รับมอบหมายให้
   ตดัสนิใจดําเนินการกิจการ

7. การเป็นกรรมการบริษัท
   ในกลุม่

8. ความรู้และประสบการณ์ใน
   การสอบทานงบการเงิน
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 1/ บริษัทจดทะเบียนอาจแต่งตัง้บุคคลท่ีมีหรือเคยมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจ หรือการให้บริการทางวิชาชีพเกิน
  มลูค่าท่ีกําหนดไว้ให้ดํารงตําแหน่งกรรมการอิสระ ก็ต่อเม่ือบริษัทได้จดัให้มีความเห็นคณะกรรมการบริษัทท่ี
  แสดงว่าได้พิจารณาตามหลกัในการปฏิบตัิหน้าท่ีและความรับผิดชอบมาตรา 89/7 ของพระราชบญัญัติหลกั
  ทรัพย์ พ.ศ. 2535 แล้วว่าการแตง่ตัง้บคุคลดงักลา่วไม่มีผลประทบตอ่การปฏิบตัิหน้าท่ีและการให้ความเห็นท่ี
  เป็นอิสระ และจดัให้มีการเปิดเผยข้อมลู  ตอ่ไปนีใ้นหนงัสอืนดัประชมุผู้ ถือหุ้นในวาระพิจารณาแตง่ตัง้กรรมการ
  อิสระด้วย
   • ลกัษณะความสมัพนัธ์ทางธุรกิจหรือการให้บริการทางวิชาชีพ ท่ีทําให้บคุคลดงักลา่วมีคณุสมบตัิไม่
    เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ท่ีกําหนด
   • เหตผุลและความจําเป็นท่ียงัคงหรือแตง่ตัง้ให้บคุคลดงักลา่วเป็นกรรมการอิสระ
   • ความเหน็ของคณะกรรมการของผู้ขออนญุาตในการเสนอให้มีการแตง่ตัง้บคุคลดงักลา่วเป็นกรรมการ
    อิสระ
 2/ รวมถงึ บริษัทใหญ่ บริษัทยอ่ย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มีอํานาจควบคมุของบริษัท
 
 6. การกาํกับดแูลกจิการ
   คณะกรรมการบริษัท เอ็ม ดี เอ็กซ์ จํากดั (มหาชน) ให้ความสําคญัและยดึถือปฏิบตัิตามหลกัการกํากบั
 กิจการท่ีดี เพ่ือให้การดําเนินการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได้ สร้างความเช่ือมัน่ต่อผู้ ถือหุ้น 
 และผู้ มีส่วนได้ส่วนเสีย นําไปสู่การเติบโตของกิจการอย่างมัน่คง ทัง้นีก้ารดําเนินการกํากบักิจการท่ีดีของบริษัทได้
 ยึดตามแนวทางหลกัการกํากับดแูลกิจการท่ีดีของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ซึ่งแบ่งออกได้เป็น 5 หมวด 
 ได้แก่
   6.1  สทิธิของผู้ ถือหุ้น
   6.2   การปฏิบตัติอ่ผู้ ถือหุ้นอยา่งเทา่เทียม
   6.3   การคํานงึถงึบทบาทของผู้ มีสว่นได้สว่นเสยี
   6.4   การเปิดเผยข้อมลูและความโปร่งใส
   6.5   ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
   อนึ่ง ในปี 2560 คณะกรรมการบริษัทฯ ทําการปรับพฒันาการกํากับดูแลกิจการท่ีดี ให้มีการกําหนด
 นโยบายและแนวปฏิบตักิารกํากบักิจการท่ีดีของบริษัทให้ชดัเจน และจะเผยแพร่ในเวปไซด์บริษัท www.mdx.co.th

 6.1  สทิธิของผู้ถอืหุ้น
   บริษัทให้ความสําคญัในการดแูลและปกป้องสิทธิของผู้ ถือหุ้นในฐานะความเป็นเจ้าของกิจการ ควบคมุ
กิจการของบริษัทผา่นคณะกรรมการบริษัท ให้ได้รับสทิธิตา่ง ๆ ท่ีสมควรได้รับอยา่งน้อยในสทิธิขัน้พืน้ฐานดงันี ้
   - สทิธิในการซือ้ขายหรือโอนหุ้นของบริษัท
   - สทิธิในการรับรู้ขา่วสารอยา่งถกูต้องเพียงพอ
   - สทิธิในการเข้าร่วมประชมุผู้ ถือหุ้น
   - สทิธิในการเลอืกตัง้ และถอดถอนกรรมการ รวมถงึการกําหนดคา่ตอบแทน
   - สทิธิในการแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีและกําหนดคา่ตอบแทน
   - สทิธิในการอนมุตัจิดัสรรกําไรและเงินปันผล
  ทัง้นีท่ี้ผา่นมาไมป่รากฏเหตกุารณ์หรือข้อร้องเรียนใดๆ ท่ีเป็นการละเมิด หรือริดรอนสทิธิของผู้ ถือหุ้น  
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 (1) สทิธิในการซือ้ขายหรือโอนหุ้นของบริษัท
   บริษัทได้มอบหมายให้ บริษัท ศนูย์รับฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จํากดั เป็นนายทะเบียนหลกัทรัพย์
  ของบริษัท เป็นผู้ ให้บริการแก่ผู้ ถือหุ้นท่ีถือหลกัทรัพย์ของบริษัท ผู้ ถือหุ้นท่ีประสงค์ออกใบหลกัทรัพย์ ฝาก/
  ถอนใบหลกัทรัพย์ โอน/รับโอนหลกัทรัพย์ ฯลฯ สามารถติดตอ่กบับริษัท ศนูย์รับฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) 
  จํากดั ได้โดยตรง ท่ีโทรศพัท์หมายเลข 02-009-9000 โทรสารหมายเลข 02-009-9991 
   
 (2) สทิธิในการรับรู้ขา่วสารอยา่งถกูต้องเพียงพอ
   บริษัทได้ยึดปฏิบตัิตามหลกัเกณฑ์ เง่ือนไข และวิธีการการเปิดเผยข้อมลูสารสนเทศ สําหรับบริษัทจด
  ทะเบียน ของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยอย่างเคร่งครัด ในปี 2560 บริษัทได้เปิดเผยสารสนเทศต่าง ๆ 
  ได้แก่ งบการเงินรายไตรมาส รายงานประจําปี มีแจงข่าว รายงานสารสนเทศเก่ียวกบัข้อพิพาททางกฏหมาย
  ซึง่ผู้ ถือหุ้นสามารถเข้าถงึข้อมลูขา่วสารเหลา่นีไ้ด้ในเวปไซด์ของ ตลท. และเวปไซด์ของบริษัท www.mdx.co.th  
  และส่วนสื่อสารองค์กร สํานักบริหารและกฎหมายบริษัท โทรศพัท์ 02-302-2300 โทรสาร 02-302-2400  
  (รายละเอียดในหวัข้อ 6.4 – การเปิดเผยข้อมลูและความโปร่งใส)
 
 (3) สทิธิในการเข้าร่วมประชมุผู้ ถือหุ้น 
    ตามข้อบงัคบับริษัท กําหนดให้มีการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นปีละหนึง่ครัง้ ภายใน 4 เดือน ภายหลงัการสิน้
  สดุรอบปีทางบญัชี และหากมีกรณีท่ีสําคญัท่ีเก่ียวข้องกบัผลประโยชน์ของผู้ ถือหุ้น หรือเง่ือนไขของกฎหมาย 
  กฎระเบียบ กําหนดต้องได้รับอนมุตัิจากผู้ ถือหุ้น คณะกรรมการบริษัทจะเรียกประชมุวิสามญัผู้ ถือหุ้นได้ หรือ
  เม่ือมีผู้ ถือหุ้นซึง่มีหุ้นรวมกนัได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในห้าของจํานวนหุ้นท่ีจําหน่ายได้ทัง้หมด หรือผู้ ถือหุ้นไม่น้อย
  กว่า 25 คน ซึง่มีหุ้นรวมกนัไม่น้อยกว่าหนึ่งในสิบของจํานวนหุ้นท่ีจําหน่ายได้ทัง้หมดร้องขอให้คณะกรรมการ 
  เรียกประชุมวิสามัญเม่ือใดก็ได้ โดยต้องระบุเหตุในการขอเรียกประชุมให้ชัดเจนในหนังสือร้องขอให้มีการ
  ประชมุวิสามญัผู้ ถือหุ้น คณะกรรมการต้องจดัประชมุภายใน 1 เดือน นบัจากวนัท่ีได้รับหนงัสือร้องขอดงักลา่ว
  • ในปี 2560 บริษัทจดัให้มีการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 1 ครัง้ เม่ือวนัพธุท่ี 28 เมษายน 2560 ณ 
   ห้องคอลมัน์ 1 ชัน้ 2 คอลมัน์ทาวเวอร์ เลขท่ี 199 ถนนรัชดาภิเษก เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร ซึง่
   วนัท่ีกําหนดมิใช่วนัหยดุต่อเน่ือง หรือวนันกัขตัฤกษ์ และสถานท่ีประชุมเป็นสถานท่ีท่ีสามารถเดินทาง
   มาโดยสะดวก อีกทัง้ห้องประชมุและท่ีจอดรถมีขนาดเพียงพอรองรับผู้ เข้าร่วมประชมุได้อยา่งดี
  • บริษัทได้มอบให้ บริษัท ศูนย์รับฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จํากัด ซึ่งเป็นนายทะเบียนหลกัทรัพย์
   ของบริษัท ดําเนินการจดัสง่หนงัสือเชิญประชมุถึงผู้ ถือหุ้นทกุราย ท่ีมีรายช่ือปรากฏในสมดุทะเบียนผู้ ถือ
   หุ้น ณ วนัปิดทะเบียนหุ้นบริษัท โดยจดัสง่ตัง้แต่วนัท่ี 8 เมษายน 2560 ลว่งหน้าก่อนวนัประชมุไม่น้อย
   กวา่ 7 วนั ซึง่เป็นระยะเวลาเพียงพอตอ่การศกึษาข้อมลูในแตล่ะวาระการประชมุ
  • บริษัทได้เผยแพร่ข้อมลูการประชมุสามญัผู้ถือหุ้น ทัง้ภาษาไทย ภาษาองักฤษ บนเวปไซด์บริษัท  www. mdx.co.th
   และ www.set.or.th (“mdx”) เม่ือวนัท่ี 30 มีนาคม 2560 และได้ประกาศลงหนงัสือพิมพ์รายวนัติดต่อ
   กนัไมน้่อยกวา่ 3 วนั ก่อนการประชมุ
  • การประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2560 บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นท่ีถือหุ้นไมน้่อยกวา่ 0.1% ของจํานวน
   หุ้นท่ีจําหนา่ยทัง้หมด ตดิตอ่กนันานไมน้่อยกวา่ 12 เดือน สามารถเสนอวาระการประชมุลว่งหน้า ผา่นทาง
   ชอ่งทางเวปไซด์บริษัท www.mdx.co.th และหรือเลขานกุารบริษัท ทัง้นีว้าระท่ีเสนอต้องเป็นไปตามเกณฑ์
   ท่ีประกาศแจ้งของบริษัท



  62       รายงานประจาํปี 2560  บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ จํากดั (มหาชน)

  • บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสง่คําถามลว่งหน้าในเร่ืองท่ีเก่ียวกบัวาระการประชมุลว่งหน้าได้ผ่านทางเวป
   ไซด์บริษัท  www.mdx.co.th และหรือสว่นสือ่สารองค์กร สาํนกับริหารและกฎหมายบริษัท โทร 02-302-
   2300 โทรสาร  02-302-2400
  • บริษัทได้แสดงวาระการประชมุไว้อยา่งชดัเจน มีวตัถปุระสงค์และมตคิวามเหน็กรรมการประกอบในแตล่ะ
   วาระ ในหนงัสอืเชิญประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2560 และได้นําสง่เอกสารรายละเอียดตา่ง ๆ  ท่ีจําเป็น
   ตอ่การพิจารณาของผู้ ถือหุ้นในแตล่ะวาระไปพร้อมกนัด้วย ดงันี ้
   -   รายละเอียดวาระการประชมุ ระบวุตัถปุระสงค์การเสนอ และความเหน็ชอบคณะกรรมการ
   -   รายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2559
   -   รายงานประจําปี 2559 และงบการเงินสาํหรับปี 2559 สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 (CD-ROM) 
       (เพ่ือประกอบการพิจารณาวาระท่ี 2, 3 และ 4)
   -   ข้อมลูรายละเอียดกรรมการผู้ถกูเสนอแตง่ตัง้ พร้อมนิยามกรรมการอิสระ (วาระท่ี 5)
   -   รายละเอียดคา่ตอบแทนกรรมการ (วาระท่ี 6)
   -   ข้อมลูรายละเอียดผู้สอบบญัชี และคา่ตอบแทน (วาระท่ี 7)
   -   หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ข.
   -   ข้อมลูกรรมการ เพ่ือประกอบการมอบฉนัทะของผู้ ถือหุ้น
   -   รายการเอกสารหรือหลกัฐานแสดงความเป็นผู้ ถือหุ้น หรือผู้แทนผู้ ถือหุ้นท่ีมีสทิธิเข้าร่วมประชมุ
   -   ข้อบงัคบับริษัท
   -  แผนท่ีสถานท่ีจดัประชมุ
  • การประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2560 เม่ือวนัท่ี 28 เมษายน 2560 ณ ห้องประชมุคอลมัน์ 1 ชัน้ 2 
   คอลมัน์ทาวเวอร์ เลขท่ี 199 ถนนรัชดาภิเษก เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร มีผู้ ถือหุ้นและผู้แทนผู้ ถือ
   หุ้นจํานวน 53 คน รวมจํานวนหุ้น 250,783,590 หุ้น ถือหุ้นรวมกนัคดิเป็นร้อยละ 52.73 ครบองค์ประชมุ
   ตามข้อบงัคบับริษัท
  • ประธานกรรมการบริษัทได้เข้าร่วมประชุมและทําหน้าท่ีในการประชุม คณะกรรมการบริหาร คณะ
   กรรมการตรวจสอบ กรรมการอิสระ กรรมการท่ีเป็นผู้บริหาร คณะท่ีปรึกษาบริษัท และผู้บริหารบริษัท
   ทัง้นีมี้กรรมการอิสระ 1 ทา่น ตดิภารกิจไมส่ามารถเข้าร่วมประชมุผู้สอบบญัชีบริษัท เข้าร่วมประชมุเพ่ือร่วม
   กนัให้ข้อมลูและตอบข้อซกัถามของผู้ ถือหุ้น 
  • ก่อนเร่ิมพิจารณาวาระแรกของการประชมุ ประธานในท่ีประชมุได้กลา่วแนะนําคณะกรรมการบริษัท และ
   แถลงให้ท่ีประชมุทราบถงึวิธีการลงคะแนน การใช้บตัรลงคะแนน การนบัคะแนน และการประกาศผลการ
   ลงมตใินแตล่ะวาระ เพ่ือให้ผู้ ถือหุ้น และผู้แทนผู้ ถือหุ้นทราบถงึการใช้สทิธิของตนอยา่งชดัเจน
  • ในแต่ละวาระของการประชมุ ประธานเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้น และผู้แทนผู้ ถือหุ้นได้สอบถามแสดงความ
   คดิเหน็ และข้อเสนอแนะ โดยไมมี่การปิดกัน้และหรือริดรอนสทิธิแตอ่ยา่งใด
  • ในการตรวจนบัคะแนนในแตล่ะวาระ ประธานกรรมการบริษัท ซึง่ทําหน้าท่ีประธานในการประชมุได้มอบ
   หมายให้ สาํนกับริหารและกฎหมายบริษัทเป็นผู้ ดําเนินการภายใต้การทวนสอบของเลขานกุารบริษัท
  • ผู้ รับมอบฉนัทะจะได้รับอนญุาตให้ออกเสยีงลงคะแนนตามท่ีผู้มอบฉนัทะระบไุว้ในหนงัสอืมอบฉนัทะเทา่นัน้
  • ถึงแม้การประชมุได้เร่ิมดําเนินการแล้วก็ตาม บริษัทยงัเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นและผู้แทนผู้ ถือหุ้นสามารถ
   ลงทะเบียนและร่วมออกเสยีงในวาระท่ีเหลอือยูไ่ด้ จนสิน้สดุการประชมุ
  • ประธานท่ีประชมุได้ดําเนินการประชมุตามวาระประชมุท่ีระบไุว้ในหนงัสือเชิญประชมุ โดยไม่มีการ สลบั
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   ลําดบั และหรือเพ่ิมเติมวาระอ่ืนใดทัง้สิน้ และได้ประกาศผลการออกเสียงลงคะแนนในแต่วาระท่ีต้องลง
   มติผู้ ถือหุ้น ให้ท่ีประชมุทราบอย่างชดัเจนถึงจํานวน เห็นชอบ คดัค้าน และงดออกเสียง ของแตล่ะวาระ
   ท่ีต้องลงมตผิู้ ถือหุ้น
  • คณะกรรมการบริษัท ได้มอบหมายให้ เลขานุการบริษัท สํานกับริหารและกฎหมายดําเนินการบนัทึก
   ประชมุ และจดัทํารายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2560 ซึง่ได้มีการบนัทกึรายช่ือกรรมการ ท่ี
   ปรึกษาผู้บริหารบริษัทท่ีเข้าร่วมประชมุ การแจ้งวิธีการลงคะแนนมตท่ีิประชมุในแตล่ะวาระ และข้อถามตอบ
   ของผู้ ถือหุ้นไว้ชดัเจน
  • บริษัทได้เปิดเผยมติท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น พร้อมผลการลงคะแนนเสียงไปยงั ตลท. และลงในเวปไซด์บริษัท 
   www.mdx.co.th ในวนัถดัไปและจดัสง่รายงานการประชมุฉบบัสมบรูณ์ตอ่ ตลท. ภายใน 14 วนั นบัจาก
   วนัประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2560 เสร็จสิน้
 
 (4) สทิธิในการเลอืกตัง้ และถอดถอนกรรมการ รวมถงึการกําหนดคา่ตอบแทน 
  • ในการประชุมสามญัประจําปีทุกครัง้ กรรมการจะต้องออกจากตําแหน่งอย่างน้อยจํานวนหนึ่งในสาม 
   กรรมการท่ีอยู่ในตําแหน่งนานท่ีสดุเป็นผู้ออกจากตําแหน่ง กรรมการท่ีออกตามวาระไปนัน้อาจจะเลือก
   เข้าดํารงตําแหนง่อีกก็ได้
    การเลือกกรรมการจํานวนหนึ่งในสามเข้าทดแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ เป็นสิทธิของผู้ ถือหุ้น 
  โดยถือวา่ผู้ ถือหุ้นคนหนึง่มีคะแนนเสียงเทา่กบัหนึง่หุ้นตอ่หนึง่เสยีง
  • บริษัทได้ส่งรายละเอียดข้อมลูของกรรมการท่ีเสนอให้ผู้ ถือหุ้นแต่งตัง้ในวาระการอนมุตัิแต่งตัง้กรรมการ
   แทน กรรมการท่ีออกตามวาระในหนงัสือเชิญประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2560 อยา่งเพียงพอตอ่การ
   พิจารณาของผู้ ถือหุ้น ได้แก่ ช่ือ-สกลุ ประวตัิการศกึษา ประวตัิการทํางาน ตําแหน่งปัจจบุนั ข้อพิพาท
   ทางกฎหมาย การเข้าร่วมประชมุท่ีผา่นมา (กรณีเสนอช่ือกรรมการเดมิกลบัเข้าดํารงตําแหนง่ใหม)่
  • ในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2560 บริษัทได้ดําเนินการลง คะแนนเสียงเลอืกตัง้เป็นรายบคุคล ซึง่
   ผู้ ถือหุ้นได้อนมุตัโิดยมิได้โต้แย้งในวิธีการลงมตแิต ่อยา่งใด อนึง่ในปี 2560 บริษัทจะดําเนินการลงมตเิป็น
   รายบคุคล ตามนโยบายและแนวปฏิบตักิารกํากบัดแูลกิจการท่ีดีของบริษัทท่ีประกาศใช้
  • ในการพิจารณากําหนดคา่ตอบแทนกรรมการ ซึง่เป็นวาระท่ีแยกออกจากวาระการเลือกตัง้กรรมการบริษัท 
   ได้สง่รายละเอียดข้อมลูการกําหนดคา่ตอบแทนกรรมการ ประกอบด้วย เงินบําเหน็จกรรมการ เงินเดือน 
   โบนสั และค่าตอบแทนอ่ืน ๆ ของกรรมการท่ีเป็นผู้บริหารและค่าตอบแทนกรรมการตรวจสอบ แสดงใน
   หนงัสอืเชิญประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2560
  • กรณีค่าตอบแทนกรรมการ ซึง่เป็นสิทธิของผู้ ถือหุ้นในการลงมติ โดยต้องได้รับอนมุตัิไม่น้อยกว่าสองใน
   สามของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึง่ประชมุ ทัง้นีใ้นการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2560 ผู้ ถือหุ้น
   ได้อนมุตัคิา่ตอบแทนกรรมการตามท่ีบริษัทเสนอ

 (5) สทิธิในการแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีและกําหนดคา่ตอบแทน 
  • บริษัทได้เปิดเผยรายละเอียดของผู้สอบบญัชีท่ีเสนอผู้ ถือหุ้นอนมุตัิไว้ในหนงัสือเชิญประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น
   ประจําปี 2560 โดยระบ ุ ช่ือผู้ตรวจสอบบญัชี บริษัทท่ีสงักดั ประเดน็ความเป็นอิสระ และคา่ตอบแทนไว้
   อยา่งเพียงพอตอ่การพิจารณาของผู้ ถือหุ้น
  • ผู้ ถือหุ้นได้ใช้สทิธิอนมุตัแิตง่ตัง้ผู้สอบบญัชี และคา่ตอบแทนตามท่ีบริษัทเสนอ   
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 (6) สทิธิในการอนมุตัจิดัสรรกําไรและเงินปันผล
  • บริษัทได้เปิดเผยเหตผุลการไม่จดัสรรกําไร และไม่จ่ายเงินปันผลไว้ในหนงัสือเชิญประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น
   ประจําปี 2560 ซึง่ผู้ ถือหุ้นได้อนมุตัติามเหตผุลท่ีบริษัทเสนอ

 6.2 การปฏบิตัต่ิอผู้ถอืหุ้นอย่างเท่าเทยีมกัน
   คณะกรรมการบริษัท ควบคมุดแูลการดําเนินกิจการ ให้ความสําคญัถงึการปฏิบตัิตอ่ผู้ ถือหุ้นทกุรายอยา่ง
เทา่เทียมกนั ไมถ่กูกระทําท่ีเป็นการเอาเปรียบไมว่า่โดยตรง หรือโดยอ้อมอยา่งไมเ่ป็นธรรม โดยไมแ่บง่แยกวา่เป็นผู้ ถือหุ้น
รายใหญ่ ผู้ ถือหุ้นรายยอ่ย ผู้ ถือหุ้นชาวไทย ผู้ ถือหุ้นตา่งชาติ

 (1) การได้รับข้อมลูของบริษัทอยา่งเทา่เทียมกนั
   ดงัท่ีได้กล่าวไว้ในหวัข้อสิทธิในการรับรู้ข่าวสารข้อมลูของบริษัท หวัข้อ 6.1(2) และสิทธิในการเข้าร่วม
  ประชมุหวัข้อ 6.1(3) ซึง่บริษัทได้มีการให้ข้อมลู โดยยดึหลกัการเปิดเผยข้อมลูสารสนเทศของ ตลท. ดงัแสดง
  ไว้ในหวัข้อ 6.4 การเปิดเผยข้อมลูและความโปร่งใส แก่ผู้ ถือหุ้นทกุรายมีการจดัทําหนงัสือเชิญประชมุสามญัผู้
  ถือหุ้นทัง้ภาษาไทย และภาษาองักฤษ มีการให้ข้อมลูถงึหลกัเกณฑ์วิธีการแบบฟอร์มท่ีต้องใช้ในกรณีท่ีผู้ ถือหุ้นไม่
  สามารถเข้าร่วมประชมุ และประสงค์มอบฉนัทะ เป็นต้น
   สาํหรับในปี 2560 บริษัทจะดําเนินการเผยแพร่หนงัสอืเชิญประชมุผู้ ถือหุ้นฉบบัสมบรูณ์ลงบนเวปไซด์บริษัท 
  www.mdx.co.th ลว่งหน้าอยา่งน้อย 30 วนัก่อนการประชมุผู้ ถือหุ้น

 (2) การสง่เสริมสทิธิของผู้ ถือหุ้นสว่นน้อย
   ดงัท่ีกล่าวในหวัข้อ 6.1(3) สิทธิในการเข้าร่วมประชุม ในรอบปี 2559 บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้น
  เสนอวาระ และเสนอช่ือกรรมการล่วงหน้าการประชมุผู้ ถือหุ้น ซึง่บริษัทปรับพฒันาเร่ืองการกํากบัดแูลกิจการ
  ท่ีดีเพ่ิมเตมิจากเดมิ รวมถงึหลกัเกณฑ์ และวิธีการลงคะแนนเลือกกรรมการเป็นรายบคุคล

 (3) การป้องกนัการใช้ข้อมลูภายใน
  • บริษัทได้กําหนดให้กรรมการทกุคนต้องรายงานการถือหลกัทรัพย์ของบริษัทของตน คู่สมรส และบตุรท่ี
   ยงัไม่บรรลนิุติภาวะทุกครัง้ท่ีมีการซือ้ขาย โอน/รับโอนหลกัทรัพย์ภายใน 3 วนัทําการหลงัจากวนัท่ีซือ้
   ขายโอนหลกัทรัพย์ดงักลา่วตามมาตรา 59 แหง่ พรบ.หลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ พ.ศ. 2535
  • บริษัทได้กําหนดให้กรรมการทุกคนต้องแจ้งการถือครองหลกัทรัพย์ของบริษัท อย่างน้อยทุกครัง้ในการ
   ประชมุคณะกรรมการบริษัท และมีการบนัทกึเก็บข้อมลูดงักลา่วไว้ท่ี เลขานกุารบริษัท สํานกับริหารและ
   กฎหมายบริษัท
   สําหรับปี 2560 บริษัทโดยคณะกรรมการบริษัทได้จดัทําคู่มือจรรยาบรรณและจริยธรรม สําหรับคณะ
  กรรมการ และสําหรับผู้บริหาร/พนกังาน ซึง่มีการกําหนดเร่ือง ข้อพงึประพฤติ ปฏิบตัิตอ่บริษัท-ไม่พงึใช้ข้อมลู
  ข่าวสารอนัเป็นสาระสําคญัของบริษัท ท่ียงัมิได้เปิดเผยต่อสาธารณชน เพ่ือแสวงหาผลประโยชน์แก่ตนเอง
  หรือผู้ อ่ืน ไมว่า่ทางตรงหรือทางอ้อม
 (4) การมีสว่นได้สว่นเสยีของกรรมการ
  • โดยวิธีปฏิบตัิท่ีผ่านมาในการประชุมคณะกรรมการบริษัท กรณีท่ีกรรมการท่านใดมีส่วนได้เสียในการ
   พิจารณาวาระนัน้ จะแถลงให้ท่ีประชุมได้ทราบ และงดเว้นการมีส่วนร่วมในการประชุม โดยจะมีการ
   บนัทกึในรายงานการประชมุคณะกรรมการ
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  ประเดน็นีไ้มถ่กูระบไุว้ในคูมื่อจรรยาบรรณและจริยธรรมของคณะกรรมการ
 (5) การทํารายงานท่ีเก่ียวโยงกนั
  • บริษัทยดึปฏิบตัิการทํารายการท่ีเก่ียวโยงกนั และการซือ้ขายสินทรัพย์ตามหลกัเกณฑ์บริษัทจดทะเบียน
   ตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทยอยา่งเคร่งครัด
  • ในรอบปี 2560 บริษัทไม่มีการดําเนินการใดๆ ท่ีเป็นการฝ่าฝืนหลกัเกณฑ์รายการท่ีเก่ียวโยงกนั และการ
   ซือ้ขายสินทรัพย์แต่อย่างใด การดําเนินงานให้บริการท่ีปรึกษาให้กบับริษัทย่อย และบริษัทในเครือด้าน
   บริหารจดัการงานบญัชี ด้านกฎหมาย ด้านวิศวกรรม เป็นการดําเนินการภายใต้การทําธรุกรรมปกต ิการ
   กําหนดราคาคา่จ้างเป็นไปตามราคาคา่บริการในตลาดทัว่ไป

 6.3 การคาํนึงถงึบทบาทของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
   บริษัทตระหนกัดีว่า การปฏิบตัิโดยคํานึงถึงสิทธิของผู้ มีสว่นได้สว่นเสีย ได้แก่ ลกูค้า ผู้ ถือหุ้น พนกังาน   
  คูค้่า เจ้าหนี ้ลกูหนี ้คูแ่ขง่ทางการค้า ชมุชนสงัคม และผู้สอบบญัชีอิสระ เป็นต้น ตามข้อกฎหมายและหรือข้อ
  ตกลงท่ีมีกบับริษัท ไมก่ระทําการท่ีเป็นการละเมิดสทิธินัน้ จะเป็นการสง่เสริมความมัง่คงและยัง่ยืนให้กบัภารกิจ

 (1) นโยบายการปฏิบตัติอ่ผู้ มีสว่นได้สว่นเสยี
   บริษัทได้ปฏิบตัโิดยตลอดมาถงึปัจจบุนั บนพืน้ฐานของการปฏิบตัอิยา่งเป็นธรรม เสมอภาค เคารพในสทิธิ
  ของผู้มีสว่นได้สว่นเสยีทกุกลุม่ดงัท่ีกลา่วข้างต้น รวมถงึคํานงึในเร่ืองของความรับผิดชอบตอ่สงัคมและ สิง่แวดล้อม 
  โดยคณะกรรมการบริษัท ผู้บริหาร ได้เน้นยํา้ ติดตาม ดแูล เร่ืองเหล่านีอ้ย่างสม่ําเสมอ ถึงแม้จะไม่ปรากฏ
  นโยบายเป็นลายลกัษณ์อกัษรอย่างชดัเจนก็ตาม ซึง่ก็เป็นท่ีประจกัษ์ได้ว่า บริษัทไม่มีข้อร้องเรียนอย่างมีนยั
  สาํคญั ท่ีบง่ชีล้ะเมิดสทิธิของผู้ มีสว่นได้สว่นเสยีในรอบปี 2560 ท่ีผา่นมา
   อนึ่งบริษัทจะได้ทําการปรับพฒันาการกํากับกิจการท่ีดี ดงัท่ีได้กล่าวไว้ในหวัข้อการกํากับดแูลกิจการ
  ข้างต้น โดยในรอบปี 2560 บริษัท “จะ” กําหนดนโยบายการกํากบักิจการท่ีดีเป็นลายลกัษณ์อกัษรและสนบัสนนุ
  สง่เสริมให้พนกังานทกุคนปฏิบตัิ  รวมถงึเผยแพร่บนเวปไซด์บริษัท  www.mdx.co.th  ทัง้นีน้โยบายและแนว
  ปฏิบตัดิงักลา่วจะครอบคลุมเร่ืองตา่ง ๆ ดงัตอ่ไปนี ้
   -   คูมื่อจรรยาบรรณและจริยธรรมของกรรมการ
   -   คูมื่อจรรยาบรรณและจริยธรรมของผู้บริหารและพนกังาน
   -   นโยบายและแนวปฏิบตัติอ่ทรัพยากรบคุคล
   -   นโยบายและแนวปฏิบตัติอ่ลกูค้า ผู้ ถือหุ้น เจ้าหนี ้ลกูหนี ้คูแ่ขง่ทางการค้า  
   - นโยบายและแนวปฏิบตัติอ่ความรับผิดชอบทางสงัคมและสิง่แวดล้อม
   -   นโยบายและแนวปฏิบตัติอ่ความปลอดภยัด้านชีวอนามยั
   -   นโยบายและแนวปฏิบตัติอ่การไมล่ะเมิดทรัพย์สนิทางปัญญา
   -   นโยบายและแนวปฏิบตัติอ่การตอ่ต้านทจุริตคอร์รัปชัน่  
 
 (2) การปฏิบตัติอ่ผู้ มีสว่นได้สว่นเสยี
  • ลกูค้า
    ในรอบปี 2560 บริษัทยงัคงปฏิบตัติอ่ลกูค้า ทัง้ท่ีเกิดจากสญัญาขายท่ีดนิ สญัญาการให้บริการระบบ
   สาธารณปูโภค และสิง่อํานวยความสะดวก สญัญาการซือ้ขายพลงังานไฟฟ้า อยา่งครบถ้วนตรงตามข้อ
   ตกลงท่ีมีกบับริษัท โดยไมป่รากฏข้อร้องเรียนท่ีมีนยัสาํคญัแตอ่ยา่งใด
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  • ผู้ ถือหุ้น
    รายละเอียดได้กลา่วไว้คอ่นข้างครบถ้วนแล้วในหวัข้อ 6.1 “สิทธิของผู้ ถือหุ้น” และ 6.2 “การปฏิบตัิ
  อยา่งเทา่เทียมกนั” และ 6.4 “การเปิดเผยข้อมลูและความโปร่งใส”

  • พนกังาน
    ด้วยความตระหนกัวา่ พนกังานคือ ทรัพยากรท่ีทรงคณุคา่สาํหรับบริษัท ดงันัน้หลายปีท่ีผา่นมาบริษัท
  ให้การสนบัสนนุให้พนกังานได้มีโอกาสในการพฒันาเพ่ิมพนูความรู้ ในบทบาทหน้าท่ีความรับผิดชอบของตน
  อยา่งตอ่เน่ือง ผา่นการเข้ารับการอบรม การสมัมนาตา่ง ๆ ยงัคงสง่เสริมให้พนกังานก้าวหน้าในบทบาทหน้าท่ี
  การงาน ผา่นการประเมินผลการปฏิบตังิาน และการผลกัดนัให้มีความมัน่คงในชีวิตผา่น โครงการกองทนุสาํรอง
  เลีย้งชีพ กองทุนประกันสขุภาพ การตรวจสขุภาพประจําปี การเสริมสร้างให้มีความปลอดภยัในการปฏิบตัิ
  หน้าท่ี โดยการจดัความพร้อมของอปุกรณ์ความปลอดภยั การฝึกอบรมท่ีเก่ียวข้อง ในปี 2560 ไม่ปรากฏข้อ
  เรียกร้องจากพนกังานใด ๆ ตอ่บริษัท
    ในปี 2560 บริษัทจะเน้นทําความเข้าใจเพ่ิมเติมเร่ือง การไมล่ะเมิดทรัพย์สนิทางปัญญา และการตอ่
  ต้านทจุริตคอร์รัปชัน่ให้ชดัเจนขึน้ ซึง่ระบใุนคูมื่อจรรยาบรรณ และจริยธรรมของผู้บริหารและพนกังานของบริษัท

  • คูค้่า เจ้าหนี ้ลกูหนี ้คูแ่ขง่ทางการค้า
    บริษัทยงัคงปฏิบตัิต่อผู้ มีส่วนได้ส่วนเสียกลุ่มนี ้ตามข้อตกลงท่ีมีกับบริษัท และข้อพึงปฏิบตัิท่ีควร 
  อยา่งครบถ้วน ในปี 2560 ไมป่รากฏการดําเนินการใดๆ ท่ีไมเ่ป็นธรรมและไมถ่กูต้องตามจริยธรรมใดๆ 

  • ชมุชนสงัคมโดยรอบท่ีบริษัทเข้าไปดําเนินกิจการ
    บริษัทยงัคงให้ความสําคญัอย่างตอ่เน่ือง ในการปฏิบตัิตอ่ชมุชนสงัคมโดยรอบท่ีบริษัทเข้าไปดําเนิน
  กิจการ ได้แก่ ชมุชนสงัคมโดยรอบนิคมอตุสาหกรรม ชมุชนโดยรอบโรงผลติพลงังานไฟฟ้า ผา่นระบบไตรภาคี 
  กองทนุโรงไฟฟ้า และร่วมสนบัสนนุกิจกรรมทางสงัคมต่าง ๆ ส่งผลต่อการมีปฏิสมัพนัธ์ท่ีดีต่อชมุชนสงัคมดงั
  กลา่ว รายละเอียดตา่ง ๆ จะมีกลา่วไว้ในหวัข้อท่ี 7 “ความรับผิดชอบตอ่สงัคมและสิง่แวดล้อม”
    ในปี 2560 ไมป่รากฏข้อเรียกร้อง ข้อร้องเรียนท่ีมีนยัสําคญั แตจ่ะมีข้อร้องเรียนอยูบ้่างท่ีสดุท้ายด้วย
  การมีสว่นร่วมอย่างดีกบั หน่วยราชการ ชมุชน ก็สามารถควบคมุแก้ไขได้ อาทิ การร้องเรียนเร่ืองคณุภาพนํา้
  ทิง้จากนิคมอตุสาหกรรม เป็นต้น
 (3)  การปฏิบตัเิก่ียวกบั การตอ่ต้านทจุริตคอร์รัปชัน่
    คณะกรรมการบริษัท ซึง่มีความตระหนกัและเน้นยํา้ในเร่ืองนีม้าโดยตลอดจะประกาศนโยบายและแนว
  ปฏิบตัิเก่ียวกบัการทจุริตคอร์รัปชัน่ให้ชดัเจน เพ่ือให้ผู้บริหาร พนกังาน ยึดปฏิบตัิ รวมทัง้ระบใุนจรรยาบรรณ
  ธุรกิจ และคู่มือจรรยาบรรณ จริยธรรมของกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน รวมทัง้เผยแพร่ลงบนเวปไซด์
  บริษัท www.mdx.co.th ทัง้นีห้ลกัของนโยบายและแนวปฏิบตัินีคื้อ ไม่ส่งเสริม ไม่สนับสนุน ไม่มีส่วนร่วม
  เก่ียวกบัทจุริตคอร์รัปชัน่ทัง้ปวง
    นอกจากนี ้บริษัทได้กําหนดช่องทางผู้ ร้องเรียน และแจ้งเบาะแสถงึประธานกรรมการตรวจสอบ หรือ
  เลขานกุารบริษัทไว้แล้วดงัแสดงในหวัข้อ 6.3 (5) การร้องเรียนและแจ้งเบาะแส

  การปฏิบตัเิก่ียวกบัการตอ่ต้านทจุริตคอร์รัปชัน่
    ปี 2560 คณะกรรมการบริษัทยงัคงยืนยนัถงึนโยบายและแนวปฏิบตัเิก่ียวกบัการทจุริตคอร์รัปชัน่ท่ีได้
  ประกาศเผยแพร่ให้ผู้บริหาร พนกังาน ยดึถือปฏิบตั ิผา่นการปฏิบตังิานของคณะกรรมการตรวจสอบ ผู้สอบบญัชี
  ภายนอก กระบวนการขัน้ตอนการอนมุตัภิายในของฝ่ายบริหารจดัการ ทํางานร่วมกนัเพ่ือให้การดําเนินงานของ 
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    บริษัทเป็นไปตามนโยบายและแนวปฏิบตัิการต่อต้านทจุริตคอร์รัปชัน่ท่ีกําหนด ซึง่ในปี 2560 ก็ไม่
  ปรากฏการดําเนินการใดๆ ในลกัษณะดงักลา่ว
    สาํหรับปี 2561 บริษัทจะเร่ิมนโยบายเชิงสนบัสนนุสร้างสรรค์ เชน่ นโยบายไมม่อบของขวญั หรือสิง่กํานลั 
  และรวมถงึพฒันาการอ่ืน เชน่ การร่วมมือกบัองค์กร หนว่ยงานราชการภายนอก ท่ีกําลงัมีการเดนินโยบายรณรงค์
  ตอ่ต้านคอร์รัปชัน่เป็นลาํดบัถดัไป

 (4) การปฏิบตัติอ่สงัคมและสิง่แวดล้อม
    ดงัท่ีได้กล่าวไว้ในหวัข้อ 6.3 (1) นโยบายและแนวปฏิบตัิต่อผู้ มีส่วนได้ส่วนเสียในคณะกรรมการ
  บริษัท ประกาศนโยบายและแนวปฏิบตัิ การบริหารจัดการทรัพยากรบุคคล รวมทัง้ระบุไว้ในจรรยาบรรณ
  และจริยธรรม ของผู้บริหารและพนักงาน รวมทัง้จะเผยแพร่ลงบนเวปไซด์บริษัท www.mdx.co.th ระบุ
  เร่ืองการปฏิบตัขิองผู้บริหารและพนกังานวา่ด้วยเร่ืองสิง่แวดล้อม เชน่ เร่ืองการใช้ทรัพยากรอยา่งมีประสทิธิภาพ
  โดยคํานึงถึงผลกระทบต่อสงัคมและสิ่งแวดล้อมให้น้อยท่ีสดุ เป็นต้น รวมถึงจะมีการจดัอบรมพนกังานเพ่ือ
  ทําความเข้าใจในเร่ืองดงักลา่วด้วย

 (5) การรับและจดัการข้อร้องเรียนและหรือการแจ้งเบาะแส
  • บริษัทจดัให้มีชอ่งทางรับข้อร้องเรียน และหรือการแจ้งเบาะแสจากผู้ มีสว่นได้สว่นเสยีงดงันี ้ 
   - ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ หรือเลขานกุารบริษัท
    บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ จํากดั (มหาชน)
    199 ชัน้ 12A ถนนรัชดาภิเษก แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร  10110  
   -   สว่นงานลกูค้าสมัพนัธ์
    สาํนกังานนิคมอตุสาหกรรมเกตเวย์ ซตีิ ้
    ถนนทางหลวงสาย 331 ตําบลหวัสาํโรง  อําเภอแปลงยาว 
    จงัหวดัฉะเชิงเทรา 24190
  • การร้องเรียนและหรือแจ้งเบาะแส การทจุริตคอร์รัปชัน่จะได้รับการตรวจสอบ และนําแจ้งผู้ ร้องเรียนและ
   หรือเบาะแส เพ่ือทราบผลในเวลาอนัสมควร ทัง้นีช่ื้อผู้ ร้องเรียนและแจ้งเบาะแสจะถกูปกปิดเป็นข้อมลูลบั
  • การร้องเรียนในกระบวนการจดัการ หรือเร่ืองสิ่งแวดล้อม จะได้รับการดําเนินการตามมาตรฐาน ISO 
   9001 ISO 14001

 6.4 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส
   ด้วยความตระหนกัในเร่ืองสทิธิ การปฏิบตัิอยา่งเทา่เทียมกนั การคํานงึถงึบทบาทของผู้ มีสว่นได้สว่นเสีย 
  ดงัท่ีกลา่วในหวัข้อก่อนหน้านี ้การเปิดเผยข้อมลู ข่าวสาร ข้อเท็จจริง เก่ียวกบักิจการของบริษัท อยา่งถกูต้อง 
  ครบถ้วน ทนัเวลา โปร่งใส จงึเป็นข้อปฏิบตัหินึง่ท่ีจะตอบสนองตอ่ความตระหนกัข้างต้น
 (1) ประเภทของข้อมูลที่เปิดเผย
   บริษัทยึดปฏิบตัิตามหลกัการเปิดเผยข้อมลูสารสนเทศของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย แยกออก
  เป็น 2 ประเภท คือ
  • สารสนเทศท่ีรายงานตามสอบระยะเวลา ข้อมลูตามรายการข้อมลูประจําปีแบบ 56-1 ซึง่มีการกําหนด
   หวัข้อและรายละเอียดของข้อมลูท่ีต้องเปิดเผยไว้อยา่งชดัเจน
  • สารสนเทศท่ีรายงานตามเหตกุารณ์ ได้แก่ รายการท่ีเก่ียวโยงกนั การได้มา/จําหนา่ยสนิทรัพย์ การผิดนดั
   ชําระหนี ้ฯลฯ ซึง่มีการกําหนดเกณฑ์ในการเปิดเผย ต้องเปิดเผยทนัทีหรือไม่
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    ในรอบปี 2560 บริษัทได้เปิดเผยข้อมลูต่อสาธารณะ ลงบนเวปไซด์ www.set.or.th (Get quote  
  “mdx”) และหรือบนเวปไซด์บริษัท www.mdx.co.th ดงันี ้
  1. สารสนเทศท่ีรายงานตามรอบระยะเวลา
       -   งบการเงินรายปี 2560/สรุปผลดําเนินงาน/ข้อชีแ้จงผลดําเนินงาน 
       (30 มีนาคม 2560)
  (2) คุณภาพและความครบถ้วนของข้อมูล
   บริษัทให้ความสําคญัในความครบถ้วน ถูกต้องตรงตามข้อเท็จจริง โดยเฉพาะข้อมลูรายละเอียดของ
  รายงานการเงิน ซึง่ต้องผ่านกระบวนการตรวจสอบจากผู้สอบบญัชีอิสระ คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะ
  กรรมการบริษัท ก่อนท่ีจะเปิดเผยตอ่สาธารณะ
   สําหรับข้อมลูอ่ืน ๆ ท่ีรายงานตามรอบระยะเวลาท่ีกลา่วข้างต้น จะได้รับการตรวจสอบยืนยนัในความถกู
  ต้องของข้อมลู จากคณะผู้จดัทําข้อมลู ฝ่ายบริหารท่ีเก่ียวข้อง จนถงึกรรมการผู้จดัการ
   สาํหรับข้อมลูท่ีรายงานตามเหตกุารณ์ตอ่ ตลท. กลต. นัน้จะต้องได้รับการตรวจสอบยืนยนัจาก กรรมการ
  ผู้จดัการ หรือเลขานกุารบริษัท หรือรองกรรมการผู้จดัการ (การเงิน)
    บริษัทปรับพฒันาเพ่ิมเตมิรายละเอียด ความครบถ้วนของข้อมลูท่ีควรเปิดเผยให้สมบรูณ์ย่ิงขึน้ โดยอ้างอิง
  หวัข้อตามหลกัเกณฑ์การประเมิน การปฏิบตัิตามหลกัการกํากบักิจการท่ีดีของสมาคมสง่เสริมกรรมการบริษัท
  ไทย (IOD) และรายการข้อมลูท่ีควรเปิดเผยบนเวปไซด์ของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย
  (3) ช่องทางการเปิดเผยข้อมูล
    บริษัทได้กําหนดช่องทางการเปิดเผยข้อมลูสารสนเทศท่ีกล่าวข้างต้นไว้ โดยเอกสารอาทิ รายงาน
   ประจําปี 56-2 รายการข้อมลูประจําปี 56-1 เผยแพร่บนเวปไซด์บริษัท www.mdx.co.th และผา่นเวปไซด์
   ของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย www.set.or.th “Get Quote-mdx” และผ่านการให้สมัภาษณ์
   หรือสอบถามผู้บริหาร และหรือสว่นสื่อสารองค์กร สํานกับริหารและกฎหมาย โทร 02-302-2300 (ซึง่จะ
   เผยแพร่ให้ข้อมลูเทา่ท่ีเผยแพร่ตอ่สาธารณะแล้ว โดยคํานงึถงึการปฏิบตัอิยา่งเทา่เทียมกนั

 6.5 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
   คณะกรรมการบริษัท ตระหนกัในบทบาทหน้าท่ีความรับผิดชอบท่ีมีต่อกิจการของบริษัท และผู้ ถือหุ้น 
  รวมถึงความเป็นอิสระจากฝ่ายจดัการในการตดัสินใจใด ๆ โดยคํานึงถึง คณุธรรม จริยธรรม และข้อกําหนด
  กฎหมาย

  6.5.1  โครงสร้างคณะกรรมการ
    ตามข้อบงัคบับริษัท กําหนดจํานวนกรรมการไว้อยา่งน้อย 5 คน ณ ปัจจบุนัมีกรรมการ 9 คน และ
   ประกอบด้วยกรรมการอิสระ (ตามนิยามกรรมการอิสระของ ตลท.) จํานวน 4 คน คดิเป็นสดัสว่นมากกวา่
   หนึ่งในสามของจํานวนกรรมการทัง้คณะ กรรมการมีคุณสมบัติท่ีมีความหลากหลายทัง้ คุณวุฒิ 
   ประสบการณ์ ทกัษะ ความเช่ียวชาญ ทัง้ด้านการบริหารธุรกิจ บญัชีการเงิน นิติศาสตร์ วิศวกรรม ซึง่
   เป็นประโยชน์ต่อการปฏิบตัิงานของคณะกรรมการ ในการกํากบัดแูล ทิศทาง นโยบาย และการดําเนิน
   งานของบริษัท
    ในปี 2560 ไมป่รากฏกรรมการทา่นใดของบริษัทมีการกระทําความผิดทางอาญาในความผิดท่ีเก่ียวกบั
   ทรัพย์สนิโดยทจุริต และการทํารายการท่ีอาจเกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์กบับริษัท
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   • ความเป็นอิสระของประธานกรรมการ
     ถึงแม้ว่าประธานกรรมการจะทําหน้าท่ีประธานคณะกรรมการบริหารด้วย แต่ประธาน
    กรรมการก็ได้ปฏิบตัิหน้าท่ีการเป็นประธานอย่างเป็นอิสระ ไม่ครอบงําและหรือชีนํ้าความคิดใน
    ระหวา่งการประชมุ และเปิดโอกาสให้กรรมการทกุคน โดยเฉพาะกรรมการอิสระได้แสดงความคดิ
    เหน็อยา่งเตม็ท่ี ในการพิจารณาเร่ืองตา่ง ๆ

   • การแยกตําแหนง่ประธานกรรมการและกรรมการผู้จดัการ
     ประธานกรรมการบริษัท ไม่ได้เป็นบุคคลเดียวกับกรรมการผู้จดัการ มีการแยกบทบาท
    หน้าท่ีความรับผิดชอบในการกํากบัดแูลและบริหารไว้ชดัเจน รายละเอียดหน้าท่ีความรับผิดชอบ 
    แสดงไว้ในหวัข้อท่ี 5 การจดัการองค์กร

   • การดํารงตําแหนง่ของกรรมการในบริษัทอ่ืน
     ในปี 2560 ไมป่รากฏวา่มีกรรมการทา่นใด ดํารงตําแหน่งในบริษัทอ่ืนเกินกวา่ 5 แหง่ ซึง่
    สอดคล้องกบัข้อเสนอแนะของ ตลท. จึงทําให้มัน่ใจได้ว่า กรรมการสามารถปฏิบตัิหน้าท่ีบริษัทได้
    อยา่งเพียงพอ ยกเว้นในสว่นท่ีเป็นบริษัทยอ่ย บริษัทร่วม และบริษัทท่ีเก่ียวข้องกนั ซึง่มีความจําเป็น
    ในการกํากบัดแูลตามสดัสว่น เพ่ือให้เกิดการดําเนินงานสอดคล้องกบัการดําเนินธรุกิจของบริษัท ราย
    ละเอียดการดํารงตําแหนง่ของกรรมการในบริษัทอ่ืนแสดงไว้ในหวัข้อท่ี 5 การจดัการองค์กร

   • วาระการดํารงตําแหนง่ของกรรมการ
     ณ ปัจจบุนับริษัทคํานงึถงึคณุสมบตัคิวามหลากหลาย ความรู้ ความสามารถท่ีเป็นประโยชน์
    ตอ่กิจการของบริษัทเป็นสําคญั จงึยงัไมมี่การกําหนดวาระของกรรมการเป็นพิเศษ นอกจากการยดึ
    ตามข้อบงัคบับริษัท ซึง่เปิดโอกาสให้กรรมการท่ีออกตามวาระ สามารถถกูเสนอเพ่ือให้ท่ีประชมุสามญั
    ผู้ ถือหุ้นพิจารณาแตง่ตัง้กลบัเข้ามาดํารงตําแหนง่ใหมไ่ด้
     และโดยข้อเท็จจริงท่ีปรากฏ คณะกรรมการบริษัทก็ได้พิจารณาปรับเปลี่ยนแปลงเพ่ิมเติม 
    บคุคลท่ีจะเสนอเข้ามาเป็นกรรมการ ตามความเหมาะสมของสภาพธรุกิจเป็นระยะ

   • การสรรหากรรมการ
     ประธานกรรมการ กรรมการ สามารถเสนอช่ือผู้ ท่ีเห็นควรเป็นกรรมการ แทนตําแหน่งท่ี
    วา่งลงแทนกรรมการท่ีต้องออกตามวาระ เพ่ือให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณากลัน่กรองคณุสมบตัิ
    อย่างน้อย คณุสมบตัิตามข้อบงัคบับริษัท และให้ความเห็นชอบนําเสนอตอ่ท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น
    ประจําปี และรวมถึงพิจารณาแต่งตัง้บคุคลแทนกรรมการท่ีพ้นตําแหน่งด้วยเหตอ่ืุน ระหว่างปีเพ่ือ
    เข้าเป็นกรรมการแทนในการประชมุคณะกรรมการคราวถดัไป เว้นแต่วาระท่ีเหลือของกรรมการพ้น
    ตําแหนง่ด้วยเหตอ่ืุนนัน้เหลือไมถ่งึสองเดือน ทัง้นีก้รรมการท่ีถกูแตง่ตัง้ใหมน่ัน้ต้องมีคณุสมบตัิอยา่ง
    น้อยตามข้อบงัคบับริษัท

   •  เลขานกุารบริษัท
     คณะกรรมการบริษัทฯ ได้แต่งตัง้เลขานกุารบริษัท 1 คน ซึง่มีคณุสมบตัิท่ีเหมาะสมเพ่ือ
    ทําหน้าท่ีรับผิดชอบงานประชมุ งานอํานวยการ และประสานงานกิจการตา่ง ๆ ของคณะกรรมการ 
    รายนามรายละเอียดคณุสมบตัขิองเลขานกุารบริษัท ได้แสดงไว้ในหวัข้อท่ี 5 การจดัการองค์กร
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  6.5.2   คณะกรรมการชุดย่อย
    ณ ปัจจบุนัคณะกรรมการบริษัทฯ ได้พิจารณาบนพืน้ฐานความเหมาะสม ความคลอ่งตวัและขนาด
   ขององค์กร จงึมีการแตง่ตัง้คณะกรรมการชดุย่อยเท่าท่ีจําเป็น และเพียงพอตอ่การกํากบัดแูลกิจการของ
   บริษัทดงันี ้

   (1) คณะกรรมการตรวจสอบ
     ปัจจบุนับริษัทมีกรรมการทําหน้าท่ีคณะตรวจสอบ 3 คน และหนึง่ในสามคนท่ีประสบการณ์
    และความรู้สอบทานงบการเงินบริษัท มีคณุสมบตัแิละหน้าท่ีรับผิดชอบตามหลกัเกณฑ์ของ ตลท. 
    รายนาม รายละเอียดคณุสมบตั ิบทบาทหน้าท่ี แสดงไว้ในหวัข้อคณะกรรมการบริษัท และหวัข้อท่ี 
    5 การจดัการองค์กร

   (2) คณะกรรมการบริหาร
     ปัจจุบันบริษัทมีกรรมการทําหน้าท่ีคณะกรรมการบริหาร 4 คน เพ่ือทําหน้าท่ีช่วยเพ่ิม
    ประสทิธิภาพประสทิธิผลการปฏิบตังิานในความรับผิดชอบของคณะกรรมการ ทัง้นีร้ายนาม รายละเอียด 
    คณุสมบตั ิบทบาทหน้าท่ี แสดงไว้ในหวัข้อ คณะกรรมการบริษัทฯ และหวัข้อท่ี 5 การจดัการองค์กร
     นอกเหนือจากคณะกรรมการชดุยอ่ยดงักลา่วข้างต้นแล้ว เพ่ือให้เกิดความมัน่ใจในการ
    พิจารณาเร่ืองใด ๆ มีความรอบคอบ มีองค์ความรู้จากผู้ทรงคณุวฒิุท่ีมีประสบการณ์ ได้ให้ข้อคดิเหน็
    ข้อเสนอแนะ เพ่ือประกอบการตดัสนิใจของคณะกรรมการ บริษัทได้มีการแตง่ตัง้คณะท่ีปรึกษา คณะ
    กรรมการบริษัท และท่ีปรึกษาคณะกรรมการบริหาร เพ่ือทําหน้าท่ีข้างต้น รายนามของคณะท่ีปรึกษา
    ได้แสดงไว้ในหวัข้อคณะท่ีปรึกษาบริษัท

  6.5.3  บทบาทหน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
    บทบาทหน้าท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการ ซึง่ประกอบด้วย คณะ
   กรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริหาร ได้แสดงไว้ในหวัข้อท่ี 5 การจดัการองค์กร ซึง่ครอบคลมุ
   ในเร่ืองดงัตอ่ไปนี ้

 1. บทบาทหน้าท่ีของคณะกรรมการ

  (1) การกําหนด นโยบาย และทิศทางการดําเนินเงินบริษัท
   • ตลอดระยะเวลาท่ีผา่นมา ถงึแม้จะยงัไมมี่การระบ ุวิสยัทศัน์ พนัธกิจ นโยบายตา่ง ๆ เป็นลายลกัษณ์
    อกัษรก็ตาม คณะกรรมการบริษัทฯ ก็ได้มีการพิจารณาร่วมกบัฝ่ายบริหาร จดัการ และให้ความ
    เห็นชอบอนมุตัิ เก่ียวกบัทิศทางการดําเนินงานบริษัท แผนธุรกิจกลยทุธ์ทางธุรกิจ รวมถงึเร่ืองสําคญั
    ต่าง ๆ อาทิ การอนุมตัิซือ้ขายสินทรัพย์ของบริษัท ฯลฯ ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทอย่าง
    น้อยทกุ 3 เดือน
   • สําหรับในปี 2560 คณะกรรมการบริษัทได้กําหนดให้มีการปรับปรุงพฒันาระบบตา่งๆ ซึง่รวมถงึเร่ือง
    ท่ีกลา่วข้างต้นนี ้ให้สอดคล้องกบัแนวปฏิบตัขิอง ตลท. และเป็นลายลกัษณ์อกัษร

  (2) การตดิตามดแูลปฏิบตังิานของฝ่ายจดัการ
    คณะกรรมการบริษัท ได้ติดตามการปฏิบตัิงานของฝ่ายจดัการของบริษัท ให้เป็นไปตามแนวทาง
   ท่ีคณะกรรมการได้กําหนดไว้ ผ่านคณะกรรมการตรวจสอบในเร่ืองท่ีเก่ียวข้องกบัการรายงานทางการเงิน
   การควบคมุและการตรวจสอบภายใน การตรวจสอบโดยผู้สอบบญัชี การปฏิบตัิตามกฎหมาย ระเบียบ 
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   ข้อกําหนดในเร่ืองท่ีเก่ียวข้องทางการเงิน รวมถึงการปฏิบตัิตามหลกัการกํากบักิจการท่ีดีในเร่ืองดงักลา่ว
    และผา่นคณะกรรมการบริหาร/กรรมการผู้จดัการ ในเร่ืองอ่ืน ๆ อาทิ การจดัการธรุกิจให้สอดคล้องเป็นไปตามท่ี
   คณะกรรมการบริษัทกําหนด การจัดการบริหารความเส่ียง การจัดการด้านทรัพยากรบุคคล ฯลฯ
   รวมถึงการปฏิบตัิตามกฎหมายระเบียบข้อกําหนดต่าง ๆ และการปฏิบตัิตามหลกัการกํากบักิจการท่ีดี 
   ทัง้นี ้อย่างน้อยในการประชมุคณะกรรมการบริษัททกุ 3 เดือน คณะกรรมการตรวจสอบ และกรรมการ
   ผู้จดัการ ทัง้ในฐานะฝ่ายจดัการ และคณะกรรมการบริหาร จะต้องรายงานการปฏิบตัิงานเร่ืองดงักลา่ว
   ข้างต้น คณะกรรมการบริษัท จะใช้โอกาสนีใ้นการซกัถามให้ข้อคดิเหน็ ข้อเสนอแนะหรือกําหนดการแก้ไข
   ปัญหา หรือปรับเปลี่ยนแนวทางท่ีคณะกรรมการกําหนดไว้เดิม หากจําเป็นต้องเปลี่ยนแปลงตาม
   สถานการณ์

 (3) การควบคมุภายในและบริหารจดัการความเส่ียง
   ดงัท่ีได้กล่าวในหวัข้อ 3.(2) – บทบาทในการติดตามดแูลการปฏิบตัิงาน คณะกรรมการบริษัท ได้มอบ
  หมายให้คณะกรรมการตรวจสอบ/ฝ่ายตรวจสอบภายใน มีภาระหน้าท่ีในการสอบทานและติดตามประเมิน
  ความเพียงพอของระบบควบคมุภายในของบริษัท เพ่ือให้มัน่ใจได้ว่าการดําเนินงานมีประสิทธิภาพ มีการใช้
  ทรัพย์สนิเพ่ือประโยชน์ของบริษัท
  • ในปี 2560 คณะกรรมการตรวจสอบได้มีการประชมุร่วมกบัฝ่ายตรวจสอบภายในบริษัท และผู้สอบบญัชี
   อิสระ รวม 5 ครัง้ ไม่ปรากฏข้อบกพร่องท่ีเป็นสาระสําคญั ถึงขัน้ต้องเปลี่ยนแปลงกระบวนการควบคมุ
   ภายในบริษัท ซึง่ประธานคณะกรรมการตรวจสอบได้นําเสนอรายงานให้ท่ีประชมุคณะกรรมการบริษัทได้
   รับทราบ เพ่ือซกัถามหรือให้ข้อเสนอแนะทกุไตรมาส
    สําหรับการบริหารจดัการความเสี่ยง ซึง่คณะกรรมการบริษัทได้มอบหมายให้คณะกรรมการบริหาร/
   กรรมการผู้จดัการ มีภาระหน้าท่ีในการติดตาม ดแูล และกําหนดการแก้ไข/ป้องกนัปัจจยัเสี่ยงท่ีมีผลกระ
   ทบต่อกิจการของบริษัท และนําปัจจยัเสี่ยงท่ีมีนยัสําคญั หรือปัจจยัเสี่ยงท่ีต้องใช้อํานาจคณะกรรมการ
   บริษัทในการดําเนินการ เข้ารายงานในท่ีประชมุคณะกรรมการบริษัท เพ่ือทราบและหรือเพ่ือพิจารณา
   แล้วแตก่รณี ในปี 2560 ยงัไม่ปรากฏปัจจยัเสี่ยงท่ีไม่สามารถควบคมุได้ รายละเอียดในข้อท่ี 3 –ปัจจยั
   ความเสีย่ง
  • ในปี 2560 ภายใต้การปรับพฒันากระบวนการตามหลกัการกํากบัดแูลกิจการท่ีดีตามแนวทางของ ตลท. 
   คณะกรรมการบริษัทฯ กําหนดให้ใช้แบบประเมินความเพียงพอของระบบควบคมุภายในของ กลต. มา
   ใช้เป็นแนวทางในการประเมิน และปรับปรุงกระบวนการควบคมุภายใน และบริหารจดัการความเส่ียงของ
   บริษัทให้มีประสทิธิภาพมากขึน้ ซึง่ตามแบบประเมินดงักลา่วจะครอบคลมุอยา่งน้อยได้แก่
    -  องค์กรและสภาพแวดล้อม
    -  การบริหารความเสีย่ง
    -  การควบคมุการปฏิบตังิานของฝ่ายบริหาร
    -  ระบบสารสนเทศและการส่ือสารข้อมลู
    -  การตดิตามและประเมินผล
    และเม่ือมีการปรับปรุงดําเนินการแล้ว จะเผยแพร่ในเวปไซด์บริษัท www.mdx.co.th ตอ่ไป 
  • คณะกรรมการบริษัทได้เปิดชอ่งทางสือ่สาร กรณีบคุคลผู้ มีสว่นได้สว่นเสยีภายในองค์กร ต้องการร้องเรียน
   และหรือชีเ้บาะแส ข้อบกพร่อง ข้อทจุริต ฯลฯ ไว้ดงันี ้
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    1.  สง่เร่ืองโดยตรงถงึ ประธานกรรมการบริษัท ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
    2.  กรรมการบริหาร และหรือกรรมการผู้จดัการ
    3.  รองกรรมการผู้จดัการอาวโุส (ธรุการ/การพนกังาน)
   สถานท่ี หมายเลขโทรศพัท์ ตดิตอ่สอบถามท่ีประชาสมัพนัธ์บริษัท ในกรณีท่ีเร่ืองเก่ียวข้องกบัการทจุริต
   คอร์รัปชั่น และรวมถึงเร่ืองอ่ืน ๆ ท่ีผู้ ร้องเรียนหรือผู้ แจ้งเบาะแสไม่ประสงค์เปิดเผย ช่ือผู้ ร้อง/ ผู้ แจ้ง
   เบาะแสจะได้รับการปกปิดเป็นข้อมลูลบั เร่ืองท่ีร้องเรียนและหรือแจ้งเบาะแสจะได้รับการตรวจสอบ และ
   แจ้งผลกลบัให้ทราบภายในเวลาท่ีเหมาะสมกบัเร่ืองนัน้ 

  (4) การดแูลความตอ่เน่ืองของการดําเนินงานในระยะยาว
    นอกเหนือจากเร่ืองการกําหนดทิศทาง แนวทางธรุกิจขององค์กรเพ่ือให้องค์กรได้ดําเนินธรุกิจในระยะยาว
   ดงัท่ีกล่าวในข้อ 3-1 ถึง 3-4 ข้างต้นแล้ว การดแูลแผนทรัพยากรบคุคล และการเตรียมสรรหาผู้บริหาร
   เพ่ือรองรับการดําเนินธรุกิจอยา่งตอ่เน่ืองก็เป็นเร่ืองท่ีคณะกรรมการให้ความสาํคญั และมอบหมายให้คณะกรรมการ
   บริหารเป็นหลกัในการดําเนินการเร่ืองนี ้และนําเสนอคณะกรรมการบริษัทพิจารณาตามความเหมาะสม
  (5) การสง่เสริมมาตรฐานจริยธรรมในการปฏิบตังิาน
    ดงัท่ีได้กล่าวไว้ก่อนหน้านีใ้นหลายส่วน โดยวิธีปฏิบตัิท่ีผ่านมาคณะกรรมการบริษัทได้คํานึงถึงเร่ือง
   จริยธรรมในการปฏิบตัิงานต่าง ๆ และมีการเน้นยํา้เร่ืองเหล่านี ้ผ่านคณะกรรมการชดุย่อย กรรมการผู้
   จดัการสูพ่นกังาน ถงึแม้จะไมมี่กําหนดเอกสารเป็นลายลกัษณ์อกัษร
  (6) การจดัการและป้องกนัความขดัแย้งทางผลประโยชน์
    โดยวิธีปฏิบตัิท่ีผ่านมา ในการพิจารณาทําธุรกรรมใด ๆ ได้ยึดหลกัปฏิบตัิตามเกณฑ์ของ ตลท. ว่า
   ด้วยรายการท่ีเก่ียวโยงกัน และการได้มาหรือขายไปซึ่งสินทรัพย์ ซึ่งถือได้ว่าเป็นการป้องกันความขัด
   แย้งทางผลประโยชน์ในระดบัหนึ่ง นอกเหนือจากนีด้้วยกระบวนการขัน้ตอนของการอนุมตัิทํารายการ
   จะช่วยกลัน่กรอง และทวนสอบซึ่งกันและกัน และสําคญัท่ีสดุคือจริยธรรมของกรรมการและหรือฝ่าย
   บริหาร ท่ีผ่านมากรรมการผู้ มีส่วนได้เสียจะแถลงงดร่วมการพิจารณาในวาระท่ีอาจมีผลขดัแย้งทางผล
   ประโยชน์ และมีการบนัทกึไว้ในรายงานการประชมุ
    ปี 2560 ไม่ปรากฏว่ามีการดําเนินการใด ๆ ของกรรมการท่ีอาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผล
   ประโยชน์
  (7) การมีสว่นร่วมในการกํากบัดแูลบริษัทยอ่ย
    คณะกรรมการบริษัทได้มอบหมายให้บคุคลท่ีเหมาะสม ได้เข้าไปเป็นกรรมการและหรือผู้บริหารใน
   บริษัทยอ่ย รายละเอียดดงัแสดงในหวัข้อ 5 การจดัการองค์กร

 6.5.4  การประชุมคณะกรรมการ
   ในปี 2560 คณะกรรมการบริษัทได้มีการประชมุ เพ่ือตดิตามการดําเนินงานและพิจารณาอนมุตัเิร่ืองตา่งๆ 
  ในกิจการของบริษัทรวม 5 ครัง้ ซึง่ในการประชมุแตล่ะครัง้
   • ประธานกรรมการได้ร่วมกบัฝ่ายบริหารจดัการ กําหนดวาระการประชุม เพ่ือให้ครอบคลมุเร่ืองท่ีมี
    อยูใ่นสถานการณ์นัน้ ๆ
   • เลขานกุารบริษัท สํานกับริหารและกฎหมาย จะดําเนินการจดัส่งเอกสารเชิญประชมุพร้อมเอกสาร
    ประกอบท่ีจําเป็นให้กรรมการ และท่ีปรึกษาทุกท่านได้มีเวลาศึกษาพิจารณาล่วงหน้าไม่น้อยกว่า
    7 วนั ก่อนวนัประชมุ ตามข้อบงัคบับริษัท
   • องค์ประชุมคณะกรรมการจะต้องประกอบด้วยกรรมการไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจํานวนกรรมการ
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    ทัง้หมดตามข้อบงัคบับริษัท ทัง้นีใ้นปี 2560 ไมมี่การประชมุคณะกรรมการครัง้ใดท่ีจํานวนกรรมการ
    ผู้ เข้าร่วมประชมุน้อยกวา่สามในสีข่องจํานวนกรรมการทัง้หมดหรือไมน้่อยกวา่ 7 คน
   • ในการประชมุแตล่ะครัง้ ประธานกรรมการได้เปิดโอกาสให้ฝ่ายบริหารจดัการ กรรมการ และท่ีปรึกษา
    ได้เสนอ แสดงความคิดเห็น อย่างอิสระโดยไม่จํากดัเวลา เพ่ือให้การพิจารณาในวาระต่าง ๆ โดย
    เฉพาะเร่ืองท่ีสําคญัได้มีความรอบคอบในการพิจารณาตดัสนิใจวา่เป็นไปเพ่ือประโยชน์ของบริษัท
     บนพืน้ฐานของความถกูต้องตามกฎหมายข้อกําหนดและรวมถงึเร่ืองจริยธรรม
   • ในวาระท่ีเก่ียวข้อง และจําเป็นท่ีต้องได้รับข้อมลูในรายละเอียดทางปฏิบตัิ ผู้บริหารท่ีเก่ียวข้องใน
    เร่ืองนัน้ ๆ  จะเข้าร่วมประชมุคณะกรรมการบริษัทด้วย ทัง้นีเ้ป็นการเปิดโอกาสให้คณะกรรมการบริษัทได้รู้จกั
    ผู้บริหารระดบัสงูอนัเป็นประโยชน์ตอ่การเตรียมการสรรหาบคุลากรเพ่ือรองรับการดําเนินธรุกิจอยา่งตอ่เน่ือง
   • เลขานกุารบริษัท สํานกับริหารและกฎหมายจะมีหน้าท่ีในการบนัทกึและทํารายงานการประชมุคณะ
    กรรมการ และจดัเก็บรายงานการประชมุท่ีได้รับการตรวจสอบความถกูต้อง และรับรองจากประธาน
    กรรมการแล้ว

 6.5.5  การประเมนิตนเองของคณะกรรมการ
   ในทางปฏิบตัิท่ีผ่านมา คณะกรรมการบริษัทจะใช้โอกาสก่อนหรือหลงัการประชุมคณะกรรมการอย่าง
  เป็นทางการ ปรึกษา หารือระหวา่งกนัในการดําเนินงานของคณะกรรมการ โดยไมไ่ด้ดําเนินการประเมินตนเอง
  อย่างเป็นทางการ หรือมีแบบฟอร์มการประเมินแตอ่ย่างใด ด้วยความเคารพในวยัวฒิุ คณุวฒิุ ประสบการณ์
  ของแตล่ะคน จงึใช้กระบวนการปรึกษาหารือร่วมกนัมากกวา่

 6.5.6  ค่าตอบแทนของกรรมการ
   โดยการพิจารณาและนําเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัท เพ่ือให้ความเหน็ชอบในวาระการกําหนดคา่ตอบแทน
  ของกรรมการเพ่ือให้ท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปีได้พิจารณาอนมุตั ิ โดยคณะกรรมการบริหารนัน้คา่ตอบแทน 
  กรรมการรวมถงึประโยชน์อ่ืน ๆ  ตัง้อยูบ่นพืน้ฐานของภาระความรับผิดชอบตามการดําเนินธรุกิจของบริษัท คา่ตอบ
  แทนกรรมการเปรียบเทียบกบัองค์กรอ่ืนท่ีมีลกัษณะธุรกิจเดียวกนั อย่างไรก็ดีคา่ตอบแทนของกรรมการบริษัท
  ณ ปี 2560 อยูใ่นเกณฑ์คอ่นข้างต่ําเม่ือเปรียบเทียบกบับริษัทในประเภทเดียวกนั
 6.5.7  การพฒันากรรมการและผู้บริหาร
   คณะกรรมการบริษัทให้ความสําคญัตอ่เร่ืองการพฒันาทรัพยากรบคุคล โดยเปิดโอกาสให้กรรมการและผู้
  บริหารได้เข้าร่วมรับการอบรม สมัมนา ฯลฯ เพ่ือให้บคุลากรของบริษัทได้มีการพฒันาและรับรู้การเปลีย่นแปลง
  ใหมข่องเร่ืองนัน้ ๆ  ทนัตามสถานการณ์ รายละเอียดของการเข้าอบรมสมัมนาศกึษาเพ่ิมเตมิได้แสดงไว้ในข้อมลู
  คณะกรรมการบริษัท ผู้บริหารบริษัท เลขานกุารบริษัท และหวัข้อท่ี 5 การจดัการองค์กร
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7.  ความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR)
 7.1 นโยบายภาพรวม
    สืบเน่ืองจาก วิสยัทศัน์ พนัธกิจ จรรยาบรรณธุรกิจ ของบริษัทท่ีระบไุว้ชดัเจนในรายงานประจําปี
   ฉบบันี ้และรวมถึงจะปรับปรุงลงบนเวปไซด์บริษัท www.mdx. co.th ต่อไปด้วยนัน้ ชดัเจนว่าบริษัท
   ยึดถือและดําเนินงานโดยคํานึงถึงหลกัการ8 ข้อ ของแนวทางความรับผิดชอบต่อสงัคม ของ ตลท. 
   โดยเฉพาะกิจการของบริษัทจะเก่ียวข้องกับแนวทางข้อ 1-7 ได้แก่ การประกอบกิจการด้วย
   ความเป็นธรรม การต่อต้านทจุริตคอร์รัปชัน่ การปฏิบตัิต่อแรงงานอย่างเป็นธรรมความรับผิดชอบต่อ
   ลูกค้า การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม การร่วมพัฒนาชุมชนหรือสังคม ซึ่งในรายงานฉบับนีไ้ด้กล่าว
   เก่ียวกบัเร่ืองเหลา่นีไ้ว้หลายหวัข้อ โดยเฉพาะในหวัข้อท่ี 6. การกํากบักิจการท่ีดี

 7.2 การดาํเนินงานในธุรกจิปกต ิ(In-process)
    ในปี 2560 นิคมอตุสาหกรรมเกตเวย์ซิตี ้ยงัคงสามารถดําเนินการได้ตามเกณฑ์การตรวจประเมิน
   จนสามารถได้รับการรับรองและจดัให้เป็นนิคมอตุสาหกรรมเชิงนิเวศ (Eco Industrial Estate) ในระดบั 
   Eco Champion จากการนิคมอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย
 7.3 กจิกรรมเพื่อประโยชน์ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม (After Process)

 2. บริษัท เอ็ม ดี เอ็กซ์ จํากัด ( มหาชน ) - นิคม
  อตุสาหกรรมเกตเวย์ ซตีิ ้ร่วมสนบัสนนุการจดังาน
  วนัเดก็แหง่ชาต ิประจําปี 2560 ให้กบัโรงเรียนตา่งๆ 
  ในเขตพืน้ท่ี อ.แปลงยาว จ.ฉะเชิงเทรา จํานวน 18 
  โรงเรียน 
  เม่ือวนัท่ี 11 มกราคม 2560

 3. บริษัท เอ็ม ดี เอ็กซ์ จํากัด ( มหาชน ) - นิคม
  อตุสาหกรรมเกตเวย์ ซตีิ ้ ร่วมสนบัสนนุชว่ยเหลือผู้
  ประสบอทุกภยัภาคใต้ จํานวน 11 จงัหวดั                                                                     
  เม่ือวนัท่ี 12 มกราคม 2560

 1. บริษัท เอ็ม ดี เอ็กซ์ จํากัด ( มหาชน ) – นิคม
  อตุสาหกรรมเกตเวย์ ซตีิ ้ร่วมสนบัสนนุเคร่ืองด่ืม+ขนม 
  จดุตรวจร่วมบรูณาการชว่งเทศกาลปีใหม ่ประจําปี 
  2560
  ระหวา่งวนัท่ี 29 ธนัวาคม 2559 - 4 มกราคม 2560
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 6. บริษัท เอ็ม ดี เอ็กซ์ จํากัด ( มหาชน ) - นิคม
  อตุสาหกรรมเกตเวย์ ซตีิ ้ ร่วมสนบัสนนุเป็นเจ้าภาพ
  ทอดผ้าป่า และนมสัการรอยพระพทุธบาทจําลอง
  วดัเขาสุวรรณคีรี ต.หนองแหน อ.พนมสารคาม 
  จ.ฉะเชิงเทรา ณ โรงเรียนชุมชนวัดหัวสําโรง 
  ต.หวัสาํโรง อ.แปลงยาว จ.ฉะเชิงเทรา 
  เม่ือวนัท่ี 11 กมุภาพนัธ์ 2560

 4. บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ จํากดั ( มหาชน ) - นิคม
  อตุสาหกรรมเกตเวย์ ซตีิ ้    ร่วมสนบัสนนุพิธีบําเพญ็
  กศุลสตมวาร (100 วนั) เพ่ือถวายเป็นพระราชกศุล 
  แด ่พระบาทสมเดจ็พระปรมินทรมหาภมิูพลอดลุยเดช 
  บรมนาถบพิตร 
  เม่ือวนัท่ี 16 มกราคม 2560

 5. บริษัท เอ็ม ดี เอ็กซ์ จํากัด ( มหาชน ) - นิคม
  อุตสาหกรรมเกตเวย์ ซิตี ้ ร่วมกับสภาวฒันธรรม
  ตําบลหวัสาํโรง , องค์การบริหารสว่นตําบลหวัสาํโรง 
  และเทศบาลตําบลหวัสําโรงสนบัสนนุและเข้าร่วม
  งานสบืสานประเพณีขึน้เขาเผาข้าวหลาม ครัง้ท่ี 16 
  ประจําปี 2560 ณ โรงเรียนชมุชนวดัหวัสาํโรง ต.หวั
  สาํโรง อ.แปลงยาว จ.ฉะเชิงเทรา 
  เม่ือวนัท่ี 11 กมุภาพนัธ์ 2560 

 7. บริษัท เอ็ม ดี เอ็กซ์ จํากัด ( มหาชน ) - นิคม
  อตุสาหกรรมเกตเวย์ ซตีิ ้ สนบัสนนุและเป็นประธาน
  ในพิธีหล่อพระสิวลี ณ วัดเนินไร่ ต.แปลงยาว 
  อ.แปลงยาว จ.ฉะเชิงเทรา
  เม่ือวนัท่ี 14 กมุภาพนัธ์  2560
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 10. บริษัท เอ็ม ดี เอ็กซ์ จํากัด ( มหาชน ) - นิคม
  อุตสาหกรรมเกตเวย์ ซิตี ้สนบัสนุนและร่วมงาน
  เดนิ-ว่ิงการกศุล เกตเวย์ ซตีิ ้มินิมาราธอน ครัง้ท่ี 5 
  ณ นิคมอตุสาหกรรมเกตเวย์ ซตีิ ้
  วนัท่ี 26 มีนาคม 2560

 11. บริษัท เอ็ม ดี เอ็กซ์ จํากัด ( มหาชน ) - นิคม
  อุตสาหกรรมเกตเวย์ ซิตี ้ ร่วมโครงการบรรพชา
  สามเณรภาคฤดรู้อน ประจําปี 2560 โดยสนบัสนนุ
  นมพร้อมด่ืม U.H.T ณ วัดเนินไร่ ต.หัวสําโรง 
  อ.แปลงยาว จ.ฉะเชิงเทรา
  ระหวา่งวนัท่ี 1-30 เมษายน 2560

 8. บริษัท เอ็ม ดี เอ็กซ์ จํากัด ( มหาชน ) - นิคม
  อตุสาหกรรมเกตเวย์ ซตีิ ้ชว่ยเหลอื ครอบครัวคณุ
  จําเนิน สขุสวสัดิ ์ ผู้ประสบอคัคีภยั  บ้านเลขท่ี 88/1 
  ม.10 ต.หวัสาํโรง อ.แปลงยาว จ.ฉะเชิงเทรา
  เม่ือวนัท่ี 24 กมุภาพนัธ์ 2560

 9. บริษัท เอ็ม ดี เอ็กซ์ จํากัด ( มหาชน ) - นิคม
  อุตสาหกรรมเกตเวย์ ซิตี ้สนับสนุนการจัดสอบ
  แข่งขนัชิงทนุการศกึษา โครงการค้นหาความเป็น
  เลศิทางวิชาการ แปลงยาว
  เม่ือวนัท่ี 16 มีนาคม 2560 ณ โรงเรียนตลาดบางบอ่
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 12. บริษัท เอ็ม ดี เอ็กซ์ จํากัด ( มหาชน ) – นิคม
  อตุสาหกรรมเกตเวย์ ซตีิ ้จดัทําโครงการฟืน้ผืนดนิ 
  โดยสาธิตการผลติปุ๋ ยหมกัชีวภาพจากกากตะกอน
  นํา้เสยีของโรงงานยนิูลเีวอร์ ให้แก่ชมุชนบ้านคลอง 
  หมู ่2 ต.แปลงยาว อ.แปลงยาว ฉะเชิงเทรา
  เม่ือวนัท่ี 4 เมษายน 2560

 13. บริษัท เอ็ม ดี เอ็กซ์ จํากัด ( มหาชน ) – นิคม
  อตุสาหกรรมเกตเวย์ ซตีิ ้ ร่วมสนบัสนนุเคร่ืองด่ืม+
  ขนม จดุตรวจชว่งเทศกาลสงกรานต์ ประจําปี 2560 
  ณ ท่ีวา่การอําเภอแปลงยาว 
  เม่ือวนัท่ี 10 เมษายน 2560

 14. บริษัท เอ็ม ดี เอ็กซ์ จํากัด ( มหาชน ) - นิคม
  อตุสาหกรรมเกตเวย์ ซตีิ ้ สนบัสนนุโครงการพฒันา
  และส่งเสริมทักษะการเล่นกีฬาวอลเลย์บอล                                                                     
  โรงเรียนวัดหัวสําโรง มอบชุดกีฬาวอลเลย์บอล 
  จํานวน 12 ชดุ
  เม่ือวนัท่ี 20 มิถนุายน 2560

 15. บริษัท เอ็ม ดี เอ็กซ์ จํากัด ( มหาชน ) - นิคม
  อุตสาหกรรมเกตเวย์ ซิตี ้สนับสนุนและร่วมพิธี
  หลอ่เทียนจํานําพรรษา ประจําปี 2560 ณ วดันพเกต ุ
  เม่ือวนัท่ี 29 มิถนุายน 2560
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 18. บริษัท เอ็ม ดี เอ็กซ์ จํากัด ( มหาชน ) – นิคม
  อตุสาหกรรมเกตเวย์ ซตีิ ้จดัทําโครงการฟืน้ผืนดนิ 
  สร้างสรรค์ขยะ เพ่ือนําคณุคา่คืนสูช่มุชน โดยสาธิต
  การเผาแกลบ นําแกลบดําไปใช้ในการปรับปรุง
  คณุภาพดนิ
  เม่ือวนัท่ี 10 กรกฎาคม 2560

 19. บริษัท เอ็ม ดี เอ็กซ์ จํากัด ( มหาชน ) – นิคม
  อตุสาหกรรมเกตเวย์ ซตีิ ้จดัทําโครงการฟืน้ผืนดนิ 
  โดยสาธิตการผลติปุ๋ ยหมกัชีวภาพจากกากตะกอน
  นํา้เสียโรงงานยูนิลีเวอร์ ให้แก่ชุมชนบ้านวงัเย็น 
  หมู่ 6 ตําบลวังเย็น อําเภอแปลงยาว จังหวัด
  ฉะเชิงเทรา
  เม่ือวนัท่ี 13 กรกฎาคม 2560

 16. บริษัท เอ็ม ดี เอ็กซ์ จํากัด ( มหาชน ) - นิคม
  อตุสาหกรรมเกตเวย์ ซตีิ ้สนบัสนนุและเข้าร่วมพิธี
  แห่เทียนจํานําพรรษา ประจําปี 2560  ถวายแก่
  วดัตา่งๆ ในเขตพืน้ท่ีอําเภอแปลงยาว
  เม่ือวนัท่ี 6 กรกฎาคม 2560

 17. บริษัท เอ็ม ดี เอ็กซ์ จํากัด ( มหาชน ) - นิคม
  อุตสาหกรรมเกตเวย์ ซิตี ้สนับสนุนงานก่อสร้าง
  เสาธงและปรับปรุงภูมิทัศน์อําเภอแปลงยาว                                                                                           
  ณ ท่ีวา่การอําเภอแปลงยาว 
  เม่ือวนัท่ี 10 กรกฎาคม 2560
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 20. บริษัท เอ็ม ดี เอ็กซ์ จํากัด ( มหาชน ) – นิคม
  อตุสาหกรรมเกตเวย์ ซตีิ ้จดัทําโครงการสร้างความ
  ตระหนกัและอนรัุกษ์คลองวงัด้วน
  เม่ือวนัท่ี 25 กรกฎาคม 2560 
  โดยแบง่เป็น 2 โครงการ ได้แก่
  1. โครงการนํา้ใสใจรักษ์
  2. โครงการนกัสบืสายนํา้

 21. บริษัท เอ็ม ดี เอ็กซ์ จํากัด ( มหาชน ) - นิคม
  อตุสาหกรรมเกตเวย์ ซตีิ ้  สนบัสนนุการแขง่ขนัป่ัน
  จกัรยานเพ่ือสขุภาพ “ ทวัร์ออฟ แปลงยาว ”
  เม่ือวนัท่ี 31 กรกฎาคม 2560

 22. บริษัท เอ็ม ดี เอ็กซ์ จํากัด ( มหาชน ) - นิคม
  อุตสาหกรรมเกตเวย์ ซิตี  ้ ร่วมสนับสนุนงาน 
  “เฉลมิพระเกียรต ิวนัแม ่เพ่ิมพืน้ท่ีสเีขียว เพ่ือชว่ยลด
  ภาวะโลกร้อน ประจําปี 2560 ” ณ องค์การบริหาร
  สว่นตําบลหวัสาํโรง
  เม่ือวนัท่ี 11 สงิหาคม 2560 
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 25. บริษัท เอ็ม ดี เอ็กซ์ จํากัด ( มหาชน ) – นิคม
  อตุสาหกรรมเกตเวย์ ซิตี ้สนบัสนนุการจดังาน “ 
  แปลงยาวไนท์ปาร์ตี ้” ณ นิคมอตุสาหกรรมเกตเวย์ ซตีิ ้
  เม่ือวนัท่ี 1-2 ธนัวาคม 2560

 26. บริษัท เอ็ม ดี เอ็กซ์ จํากัด ( มหาชน ) – นิคม
  อตุสาหกรรมเกตเวย์ ซตีิ ้สนบัสนนุการแขง่ขนักีฬา
  นกัเรียนอําเภอแปลงยาว ประจําปี 2560
  ระหวา่งวนัท่ี 4-22 ธนัวาคม 2560

 23. บริษัท เอ็ม ดี เอ็กซ์ จํากัด ( มหาชน ) - นิคม
  อตุสาหกรรมเกตเวย์ ซตีิ ้  สนบัสนนุพิธีถวายดอกไม้
  จนัทน์ของภาคประชาชน สว่นภมิูภาค อําเภอแปลงยาว
  เม่ือวนัท่ี 26 ตลุาคม 2560

 24. บริษัท เอ็ม ดี เอ็กซ์ จํากัด ( มหาชน ) – นิคม
  อตุสาหกรรมเกตเวย์ ซิตี ้สนบัสนนุงานทอดกฐิน
  สามคัคีวดัเนินไร่ ประจําปี 2560
  เม่ือวนัท่ี 29 ตลุาคม 2560
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  82       รายงานประจาํปี 2560  บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ จํากดั (มหาชน)

8. รายการระหว่างกัน
 รายละเอียดเก่ียวกับรายการระหว่างกัน 

 

1,200,000.00 

 

237,600.00 

 
14,400,000.00 

 

บริษัท เซน็ทรัล อพาร์ทเมนท์ 
จาํกัด  
นายปรีชา เศขรฤทธ์ิ  ดํารง

ตําแหนง่กรรมการของ บมจ. 

เอม็ ดี เอก็ซ์ และของ บจ. 
เซน็ทรัล อพาร์ทเมนท์

บริษัท เกตเวย์ ซติี ้จาํกัด 
นางสาวประภา เทียนเกษม  

ดํารงตําแหนง่กรรมการของ 

บมจ. เอม็ ดี เอก็ซ์ และของ 

บจ. เกตเวย์ ซตีิ ้

กําหนดราคาค่าบริหารงาน

จากต้นทนุจริงของบคุลากรท่ี

ปฏิบตังิาน บวกอตัรากําไร

กําหนดราคาคา่บริหารงาน

จากต้นทนุจริงของบคุลากร

ท่ีปฏิบตังิาน บวกอตัรากําไร

อตัราคา่เชา่เป็นไปตาม
เง่ือนไขปกต ิเชน่เดียวกบัท่ี 

บจ. เซน็ทรัล อพาร์ทเมนท์ 
ให้บริการกบับคุคลภายนอก

การคดิคา่บริการ เป็นไป
ตามสญัญาท่ีตกลงร่วมกนั

เพ่ือเป็นการบริหารทรัพยากรบคุคลให้เกิดประโยชน์

สงูสดุและก่อให้เกิดรายได้เพ่ิม บริษัทฯ จงึได้เข้าทํา

สญัญารับบริหารจดัการงานด้านตา่งๆ เชน่ การตดิตอ่

ประสานงาน งานด้านกฎหมาย งานด้านการก่อสร้าง 

ให้กบับริษัท เกตเวย์ เอสเตท จํากดั

เป็นเงินให้กู้ ยืมเพ่ือนําไปใช้เป็นเงินทนุในการดําเนิน

ธรุกิจ  ตอ่มา บจ.เกตเวย์ เอสเตท ได้เข้าสูก่ระบวนการ

ฟืน้ฟกิูจการหนีด้งักลา่วจะได้รับการชําระภายใต้แผน

ฟืน้ฟกิูจการของ บจ. เกตเวย์ เอสเตท และปัจจบุนั 

แม้ บจ.เกตเวย์ เอสเตท ได้ออกจากกระบวนการฟืน้ฟู

แล้ว แตย่งัมีหน้าท่ีต้องจา่ยชําระคืนหนีใ้ห้เป็นไปตาม
เง่ือนไขท่ีกําหนดในแผนฟืน้ฟฯู

บริษัทยอ่ย ทําสญัญารับจ้างบริหารจดัการงานด้าน

ตา่งๆ เชน่ การบริหารจดัการหนี ้และการจดัเก็บคา่

บริการของอาคารชดุ ให้กบั บจ. เซน็ทรัล อพาร์ทเมนท์

บริษัทฯ ทําสญัญาเชา่ห้องชดุ จํานวน 4 ห้อง เพ่ือใช้
เป็นท่ีเก็บเอกสาร โดยมีการตอ่อายสุญัญาทกุปี

เน่ืองจากบจ. เกตเวย์ ซตีิ ้มีบคุคลากรท่ีชํานาญงาน

ด้านการดแูล การบํารุงรักษา และการซอ่มแซมระบบ

ของอาคารและอปุกรณ์ตา่งๆ

 บคุคล/นิตบิคุคลท่ีอาจมีความ ลกัษณะของรายการ มลูคา่ของรายการ นโยบายการกําหนดราคา ความจําเป็นและรายละเอียด

 เก่ียวข้องกนั/ความสมัพนัธ์ ระหวา่งกนั ปี 2560 (บาท)

บมจ. เอม็ ดี เอก็ซ์ 

วา่จ้างให้ บจ. เกตเวย์ ซตีิ ้

เป็นผู้ดําเนินกาซอ่มแซม
และบํารุงรักษาระบบ

บริษัทฯ รับจ้างบริหาร

งานให้กบั บจ.เกตเวย์ 

เอสเตท

เงินให้กู้ ยืม

ยอดต้นงวด

บวก ให้กู้ เพ่ิมระหวา่งงวด

หกั รับชําระคืนระหวา่งงวด

ยอดปลายงวด

หกั คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู

สทุธิ

ดอกเบีย้ค้างรับ

ยอดต้นงวด

บวก เพ่ิมระหวา่งงวด

หกั รับชําระคืนระหวา่งงวด

ยอดปลายงวด

หกั  คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู

สทุธิ

 3,300,000.00 

 

165,581,756.60

 - 

(4,045,638.23)

161,536,118.37

(161,536,118.37)

 - 

60,146,179.33

 - 

(989,361.77)

59,156,817.56

(59,156,817.56)

 - 

บริษัทยอ่ยของ บมจ. 

เอม็ ดี เอก็ซ์ รับจ้าง

บริหารงานให้กบั บจ. 

เซน็ทรัล อพาร์ทเมนท์

บมจ. เอม็ ดี เอก็ซ์ เชา่

ห้องชดุของ บจ. 

เซน็ทรัล อพาร์ทเมนท์

บริษัท เกตเวย์ เอสเตท จาํกัด 
นายประชา เหตระกลู 

ดํารงตําแหนง่ กรรมการ

ของทัง้บมจ. เอม็ ดี เอก็ซ์ และ

บจ. เกตเวย์ เอสเตท

ณ วนัท่ีเกิดรายการ                            

นายประชา เหตระกลู  ดํารง

ตําแหนง่ประธานกรรมการ

บริหารของ บมจ. เอม็ ดี เอก็ซ์ 

และยงัเป็นกรรมการและผู้ถือ

หุ้นรายใหญ่ของ บจ. เกตเวย์ 

เอสเตท โดยมีสดัสว่นการถือหุ้น

ร้อยละ 25
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 190,000,000.00 

 - 

 - 

 190,000,000.00 

(190,000,000.00)

 - 

 

1,750,000.00 

 - 

 - 

 1,750,000.00 

 1,881,034.21

87,500.02

-

1,968,534.23

บริษัท สยามแลนด์ โฮลดิง้ 
(1990) จาํกัด 
ณ วนัท่ีเกิดรายการ     

บจ. สยามแลนด์ โฮลดิง้ 

(1990) จํากดั มีสถานะเป็น

ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ของ บมจ. เอม็ 

ดี เอก็ซ์  โดยถือหุ้นในอตัราร้อย

ละ 43.77 ของทนุท่ีเรียกชําระ

แล้ว  ปัจจบุนั บจ. สยาม

แลนด์ฯ ถือหุ้นอยูใ่น บริษัทฯ 

เพียงร้อยละ 1.12

บริษัท สมุทรปราการ 
ออพเปอร์เรทติง้ จาํกัด 

ณ วนัท่ีเกิดรายการ  

นายรอย อิศราพร ชตุาภา  ดํารง

ตําแหนง่ทัง้กรรมการใน

บริษัทยอ่ย และ 

บจ. สมทุรปราการ ฯ

เงินกู้ ยืม
ยอดต้นงวด
บวก กู้เพ่ิมระหวา่งงวด
หกั จา่ยชําระคืนระหวา่งงวด
ยอดปลายงวด
ดอกเบีย้ค้างจา่ย
ยอดต้นงวด
บวก เพ่ิมระหวา่งงวด
หกั จา่ยชําระคืนระหวา่งงวด
ยอดปลายงวด

ในปี 2539 บริษัทยอ่ยให้ความชว่ยเหลอืทางการเงิน
แก่บจ. สยามแลนด์  โฮลดิง้ (1990) โดยใช้สนิทรัพย์
เป็นหลักทรัพย์คํา้ประกันการขอสินเช่ือของ บจ. 
สยามแลนด์ โฮลดิง้ (1990) ต่อสถาบันการเงิน  
ต่อมา บจ. สยามแลนด์ฯ ไม่สามารถไถ่ถอนหลกั
ทรัพย์ดงักลา่วคืนได้ จงึขอผอ่นปรนเง่ือนไขการชําระ
หนี ้ โดยจะชดใช้เป็นเงินจํานวน 200 ล้านบาทแทน 
สิน้สดุ ณ เดือนมกราคม 2551 บจ. สยามแลนด์ฯ ได้
ชําระคืนหนีใ้ห้แก่บริษัทยอ่ย เป็นจํานวนเงินรวม 10 
ล้านบาท
ปัจจบุนั บจ. สยามแลนด์ฯ อยูร่ะหวา่งการชําระบญัชี  
ซึ่งบริษัทย่อยดังกล่าวได้ย่ืนขอเฉลี่ยทรัพย์สินเพ่ือ
รักษาสทิธิตามกฎหมายแล้ว แตย่งัไมท่ราบผล

บริษัทยอ่ย กู้ ยืมเงินระยะสัน้จาก บจ. สมทุรปราการ 

ออพเปอร์เรทติง้ เพ่ือใช้เป็นเงินทนุหมนุเวียน

 บคุคล/นิตบิคุคลท่ีอาจมีความ ลกัษณะของรายการ มลูคา่ของรายการ นโยบายการกําหนดราคา ความจําเป็นและรายละเอียด

 เก่ียวข้องกนั/ความสมัพนัธ์ ระหวา่งกนั ปี 2560 (บาท)

 

34,402,770.91

 - 
(17,104,270.12)

17,298,500.79

1,152,275.39

1,759,504.90

(1,197,032.21)

 1,714,748.08

บริษัท สยาม พาวเวอร์ 
แอนด์ อเิลคทริค จาํกัด 

ณ วนัท่ีเกิดรายการ

นายรอย อิศราพร ชตุาภา ดํารง

ตําแหนง่ทัง้กรรมการใน บมจ. 
เอม็ ดี เอก็ซ์, บริษัทยอ่ย และ 

บจ. สยาม พาวเวอร์ แอนด์ 
อิเลคทริค และบจ. สยามแลนด์ 

โฮลดิง้ (1990) เป็นผู้ถือหุ้นในทัง้

สองบริษัท ปัจจบุนั นายรอย 

อิศราพร 
ชตุาภา ได้ลาออกจากตําแหนง่

ดงักลา่วทัง้หมดแล้ว และบจ. 

สยามแลนด์ฯ ก็ไมไ่ด้เป็นผู้ถือหุ้น

รายใหญ่ในบริษัทฯแล้ว สว่น

บจ.สยาม พาวเวอร์ ปัจจบุนัอยู่
ระหวา่งการชําระบญัชี

เงินกู้ ยืม
ยอดต้นงวด
บวก กู้เพ่ิมระหวา่งงวด
หกั จา่ยชําระคืนระหวา่งงวด
ยอดปลายงวด
ดอกเบีย้ค้างจา่ย
ยอดต้นงวด
บวก เพ่ิมระหวา่งงวด
หกั จา่ยชําระคืนระหวา่งงวด
ยอดปลายงวด

บริษัทย่อย ได้โอนขายสิทธิเรียกร้องในมูลหนีข้อง 

บมจ. เอ็ม ดี เอ็กซ์ ให้กับ บจ. สยาม พาวเวอร์ฯ                              

เม่ือ บมจ. เอม็ ดี เอก็ซ์ เข้าสูก่ระบวนการฟืน้ฟกิูจการ 

มลูหนีด้งักลา่วจงึเป็นมลูหนีต้ามแผนฟืน้ฟฯู ซึง่ได้มี

การทําสญัญาปรับโครงสร้างหนี ้ โดยตามสญัญาดงั
กลา่ว บมจ. เอม็ ดี เอก็ซ์ จะชําระหนีเ้งินต้นคืนปีละ 

2 ครัง้  สว่นดอกเบีย้ค้างจา่ยนี ้เป็นดอกเบีย้ท่ีเกิดใหม่
ตามสญัญาปรับโครงสร้างหนี ้ซึง่จะชําระคืนเป็นราย

ไตรมาส

เงินให้กู้ยืม

ยอดต้นงวด

บวก ให้กู้เพ่ิมระหวา่งงวด

หกั รับชําระคืนระหวา่งงวด
ยอดปลายงวด

หกั  คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู 

สทุธิ



  84       รายงานประจาํปี 2560  บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ จํากดั (มหาชน)

 บคุคล/นิตบิคุคลท่ีอาจมีความ ลกัษณะของรายการ มลูคา่ของรายการ นโยบายการกําหนดราคา ความจําเป็นและรายละเอียด

 เก่ียวข้องกนั/ความสมัพนัธ์ ระหวา่งกนั ปี 2560 (บาท)

บจ. บี เค ซี ซี ได้นําทรัพย์สนิตีโอนเพ่ือชําระหนีข้อง 

บมจ. เอ็ม ดี เอ็กซ์ ท่ีมีต่อสถาบนัการเงินแห่งหนึ่ง  

บมจ. เอม็ ดี เอก็ซ์ จงึบนัทกึให้ บจ. บี เค ซี ซี เป็นเจ้า

หนี ้ เม่ือ บมจ. เอม็ ดี เอก็ซ์ เข้าสูก่ระบวนการฟืน้ฟู

กิจการ มลูหนีด้งักลา่วจงึเป็นมลูหนีต้ามแผนฟืน้ฟฯู 

ซึ่งได้มีการทําสญัญาปรับโครงสร้างหนี ้  โดยตาม

สญัญาดงักลา่ว บมจ. เอม็ ดี เอก็ซ์ จะชําระหนีเ้งิน

ต้นคืนปีละ 2 ครัง้  ส่วนดอกเบีย้ค้างจ่ายนี ้ เป็น

ดอกเบีย้ท่ีเกิดใหมต่ามสญัญาปรับโครงสร้างหนี ้ซึง่

จะชําระคืนเป็นรายไตรมาส

เงินกู้ ยืม

ยอดต้นงวด

บวก กู้เพ่ิมระหวา่งงวด

หกั จา่ยชําระคืนระหวา่งงวด
ยอดปลายงวด

ดอกเบีย้ค้างจา่ย

ยอดต้นงวด

บวก เพ่ิมระหวา่งงวด

หกั จา่ยชําระคืนระหวา่งงวด
ยอดปลายงวด

 

 1,906,410.38 

 - 

 - 

 1,906,410.38 

 63,852.69 

 51,373.47 

(71,753.35)

 43,472.81 

บริษัท บ ีเค ซี ซี จาํกัด
ณ วนัท่ีเกิดรายการ  
นายรอย อิศราพร ชตุาภา  
ดํารงตําแหนง่กรรมการใน 
บมจ. เอม็ ดี เอก็ซ์ และ 
บจ. บี เค ซี ซี และยงัเป็นผู้ ถือ
หุ้นรายใหญ่ของ บจ.บี เค ซี ซี  
โดยมีสดัสว่นการถือหุ้นร้อยละ 
99.99   ปัจจบุนั นายรอย อิศราพร 
ชตุาภา ได้ลาออกจากตําแหนง่
กรรมการของ ทัง้สองบริษัทแล้ว

การกําหนดราคาเป็นไปตาม
เง่ือนไขสญัญาท่ีตกลงร่วม
กนั

บจ. เกตเวย์ ดเิวลลอปเมนท์ ซึง่ในขณะนัน้มีสถานะ
เป็นบริษัทยอ่ยของ บมจ. เอม็ ดี เอก็ซ์  ให้กู้ ยืมเงินกบั
นายรอย อิศราพร ชตุาภา 

เงินกู้ ยืม
ยอดต้นงวด
บวก กู้เพ่ิมระหวา่งงวด
หกั จา่ยชําระคืนระหวา่ง
งวดยอดปลายงวด
หกั คา่เผ่ือหนีส้งสยั
จะสญู
สทุธิ

1,995,000.00
-
-

1,995,000.00
(1,995,000.00)

-

บริษัทย่อย ทําสัญญาเช่ารถยนต์ และสัญญาใช้
บริการพนกังานขบัรถ กบับจ. สปริง แคปปิตอลฯ โดย
มีการตอ่อายสุญัญาเป็นรายปี

คา่เชา่รถและคา่
บริการ

384,000.00บริษัท สปริง แคปปิตอล 
(ประเทศไทย) จาํกัด 
นางสาวพิมพ์พรรณ ศรีสวัสดิ ์
ดํารงตําแหน่งกรรมการของ 
บจ.สปริง แคปปิตอลฯ และเป็นผู้
ถือหุ้นรายใหญ่ของ บมจ. เอม็ ดี 
เอก็ซ์ คา่เชา่รถและคา่บริการ

บริษัท เกตเวย์ ดเิวลลอปเมนท์ 
จาํกัด
ณ วนัท่ีเกิดรายการ  นายรอย 
อิศราพร ชตุาภา ดํารงตําแหนง่
กรรมการของทัง้ บมจ. เอ็ม ดี 
เอก็ซ์ และ บจ. เกตเวย์ ดเิวลลอป
เมนท์  
ปัจจบุนั นายรอย อิศราพร ชตุาภา 
ได้ลาออกจากตําแหนง่กรรมการ
ในทัง้สองบริษัทแล้ว แต่ยังคง
เป็นผู้ ถือหุ้ นรายใหญ่ใน บจ. 
เกตเวย์ ดเิวลลอปเมนท์ โดยถือ
หุ้นในอตัราร้อยละ 64.29

 

22,020,995.57

 - 

-

20,020,995.57

 

737,564.16

593,416.51

(828,825.95)

502,154.72

บริษัท เอม็ เอส ซี ซี จาํกัด
ณ วนัท่ีเกิดรายการ  

นายรอย อิศราพร ชตุาภา ดํารง

ตําแหนง่กรรมการใน บมจ. เอม็ 

ดี เอก็ซ์ และ บจ. เอม็ เอส ซี ซี 

และยงัเป็นผู้ ถือหุ้นรายใหญ 

ของ บจ.เอม็ เอส ซี ซีโดยมี

สดัสว่นการถือหุ้นร้อยละ 99.99  
ปัจจบุนั นายรอย อิศราพร 

ชตุาภา ได้ลาออกจากตําแหนง่

กรรมการของทัง้สองบริษัทแล้ว

เงินกู้ยืม

ยอดต้นงวด

บวก กู้เพ่ิมระหวา่งงวด

หกั จา่ยชําระคืนระหวา่งงวด

ยอดปลายงวด

ดอกเบีย้ค้างจา่ย

ยอดต้นงวด

บวก เพ่ิมระหวา่งงวด

หกั จา่ยชําระคืนระหวา่งงวด

ยอดปลายงวด

บจ. เอม็ เอส ซี ซี ได้นําทรัพย์สนิตีโอนเพ่ือชําระหนี ้

ของ บมจ. เอม็ ดี เอก็ซ์ ท่ีมีตอ่สถาบนัการเงินแหง่หนึง่  

บมจ. เอม็ ดี เอก็ซ์ จงึบนัทกึให้ บจ. เอม็ เอส ซี ซี เป็น

เจ้าหนี ้เม่ือ บมจ. เอม็ ดี เอก็ซ์ เข้าสูก่ระบวนการฟืน้ฟู

กิจการ มลูหนีด้งักลา่วจงึเป็นมลูหนีต้ามแผนฟืน้ฟฯู 

ซึ่งได้มีการทําสญัญาปรับโครงสร้างหนี ้  โดยตาม

สญัญาดงักลา่ว บมจ. เอม็ ดี เอก็ซ์ จะชําระหนีเ้งิน

ต้นคืนปีละ 2 ครัง้  ส่วนดอกเบีย้ค้างจ่ายนี ้ เป็น

ดอกเบีย้ท่ีเกิดใหมต่ามสญัญาปรับโครงสร้างหนี ้ซึง่

จะชําระคืนเป็นรายไตรมาส
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(ก) งบการเงินปี 2558 ตรวจสอบโดยนายเชิดสกลุ อ้นมงคล ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต เลขทะเบียน 7195 จากบริษัท           

ซี ดบัเบิล้ย ูพี จํากดั

 ผู้สอบบญัชีได้ตรวจสอบงบการเงินของบริษัทฯ และได้ให้ความเห็นวา่งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ  

แสดงฐานะการเงินรวมและฐานะการเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 ผลการดําเนินงานรวมและผลการ

ดําเนินงานเฉพาะกิจการ และกระแสเงินสดรวมและกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ สาํหรับปี สิน้สดุวนัเดียวกนั โดยถกูต้อง

ตามท่ีควรในสาระสําคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  ยกเว้นผลกระทบท่ีอาจเกิดขึน้จากการปรับมลูคา่เงิน

ลงทนุในกิจการร่วมค้า และการรับรู้สว่นแบง่ขาดทนุจากเงินลงทนุในการร่วมค้า อนัเน่ืองมาจากงบการเงินของกิจการ

ร่วมค้าดงักลา่วยงัไมผ่า่นการตรวจสอบจากผู้สอบบญัชีรับอนญุาต

 (ข) งบการเงินปี 2559 ตรวจสอบโดยนายเชิดสกลุ อ้นมงคล ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต เลขทะเบียน 7195 จากบริษัท ซี 

ดบัเบิล้ย ูพี จํากดั

 ผู้สอบบญัชีได้ตรวจสอบงบการเงินของบริษัทฯ และได้ให้ความเห็นวา่งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ  

แสดงฐานะการเงินรวมและฐานะการเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 ผลการดําเนินงานรวมและผลการ

ดําเนินงานเฉพาะกิจการ และกระแสเงินสดรวมและกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ สาํหรับปีสิน้สดุวนัเดียวกนั โดยถกูต้อง

ตามท่ีควรในสาระสําคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  ยกเว้นผลกระทบตอ่งบการเงินรวมท่ีอาจเกิดขึน้จาก

การบนัทกึมลูคา่การลงทนุ และการรับรู้สว่นแบง่ขาดทนุจากเงินลงทนุในกิจการร่วมค้าเน่ืองจากงบการเงินของกิจการ

ร่วมค้าดงักลา่วยงัไมผ่า่นการตรวจสอบจากผู้สอบบญัชีรับอนญุาต

(ค) งบการเงินปี 2560 ตรวจสอบโดยนายเชิดสกลุ อ้นมงคล ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต เลขทะเบียน 7195 จากบริษัท ซี 

ดบัเบิล้ย ูพี จํากดั

 ผู้สอบบญัชีได้ตรวจสอบงบการเงินของบริษัทฯ และได้ให้ความเห็นวา่ ยกเว้นผลกระทบตอ่งบการเงินรวมซึง่อาจ

เกิดขึน้จากรายการในหมายเหตปุระกอบงบการเงินรวมข้อ 15  และ ข้อ 17 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ  

แสดงฐานะการเงินรวมและฐานะการเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560  และผลการดําเนินงานรวมและผล

การดําเนินงานเฉพาะกิจการ และกระแสเงินสดรวมและกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ สําหรับปีสิน้สดุวนัเดียวกนัโดยถกู

ต้องตามท่ีควรในสาระสาํคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

 รายการในหมายเหตปุระกอบงบการเงินรวมข้อ 15 เป็นเร่ืองเงินลงทนุของบริษัทร่วมแหง่หนึง่ในตา่งประเทศท่ีนํา

มาแสดงนัน้ ใช้ข้อมลูจากงบการเงินท่ีจดัทําขึน้โดยผู้บริหาร เน่ืองจากงบการเงินของบริษัทร่วมดงักลา่วสาํหรับปี สิน้สดุ

วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 ยงัไมผ่า่นการตรวจสอบจากผู้สอบบญัชีรับอนญุาต

 รายการในหมายเหตปุระกอบงบการเงินรวมข้อ 17 เป็นเร่ืองเงินลงทนุในกิจการร่วมค้าท่ีนํามาแสดงนัน้ ใช้ข้อมลู
จากงบการเงินท่ีจดัทําขึน้โดยผู้บริหาร เน่ืองจากงบการเงินของกิจการร่วมค้าดงักลา่วสาํหรับปี สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

2560 ยงัไมผ่า่นการตรวจสอบจากผู้สอบบญัชีรับอนญุาต

9. ข้อมูลทางการเงนิที่สาํคัญ



  86       รายงานประจาํปี 2560  บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ จํากดั (มหาชน)

  สนิทรัพย์      

สนิทรัพย์หมนุเวียน      

 เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด 1,045.17   863.00   789.90 

 เงินลงทนุชัว่คราว  335.14   158.32   394.38 

 ลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีห้มนุเวียนอ่ืน - กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 5.11   5.21   5.55 

 ลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีห้มนุเวียนอ่ืน - กิจการอ่ืน 24.35   26.99   28.20 

 ต้นทนุการพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 490.92   506.74   498.63 

 สนิทรัพย์ภาษีเงินได้ของงวดปัจจบุนั  9.07   6.87   7.27 

  รวมสนิทรัพย์หมุนเวียน 1,909.76   1,567.14   1,723.93 
สนิทรัพย์ไมห่มนุเวียน     

  เงินฝากสถาบนัการเงินท่ีตดิภาระคํา้ประกนั  -      14.00   14.19 

 เงินฝากสถาบนัการเงินท่ีถกูอายดั  -      213.03   213.03 

 เงินลงทนุเผ่ือขาย  29.93   32.63   38.17 

 เงินลงทนุในบริษัทร่วม  2,482.73   2,570.94   2,414.05 

 เงินลงทนุระยะยาวอ่ืน  480.20   427.00   357.16 

 เงินลงทนุในโครงการ   122.21   106.14   -    

 ท่ีดนิรอการพฒันา   58.63   65.92   65.92 

 อสงัหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทนุ 173.80   166.56   161.28 

 ท่ีดนิ อาคารและอปุกรณ์   120.86   137.38   130.25 

 สนิทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี  4.44   5.26   4.38 

 สนิทรัพย์ไมห่มนุเวียนอ่ืน    123.60   111.42   121.87 

  รวมสนิทรัพย์ไม่หมุนเวียน 3,596.40   3,850.28   3,520.31 
  รวมสนิทรัพย์  5,506.16   5,417.43   5,244.24 

9.2 สรุปงบแสดงฐานะการเงนิรวม     
  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560     

  2558 2559 2560
  ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท
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  หนีส้นิและส่วนของผู้ถอืหุ้น   

หนีส้นิหมนุเวียน      

 เจ้าหนีห้มนุเวียนอ่ืน - กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 3.40   2.63   2.73 

 เจ้าหนีห้มนุเวียนอ่ืน - กิจการอ่ืน 55.24   33.31   33.07 

 สว่นของหนีส้นิตามแผนฟืน้ฟกิูจการท่ีถงึกําหนดชําระภายในหนึง่ปี 235.45   675.24   60.81 

 ภาษีเงินได้ค้างจา่ย  29.39   -      -    

  รวมหนีส้นิหมุนเวียน  323.48   711.19   96.61 
หนีส้นิไม่หมุนเวียน     

 หนีส้นิในบริษัทร่วม  -      -      46.16 

 หนีส้นิในการร่วมค้า  121.41   133.13   90.95 

 หนีส้นิตามแผนฟืน้ฟกิูจการ   541.67   9.91   221.67 

 เงินกู้ ยืมระยะยาวจากบคุคลและกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 1.75   1.75   1.75 

 เงินกู้ ยืมระยะยาวจากกิจการอ่ืน  -      -      41.64 

 ประมาณการหนีส้นิไมห่มนุเวียนสาํหรับผลประโยชน์พนกังาน 69.29   84.21   95.18 

 หนีส้นิไมห่มนุเวียนอ่ืน  3.04   3.24   3.25 

  รวมหนีส้นิไม่หมุนเวียน 737.17   232.24   500.60 
  รวมหนีส้นิ   1,060.65   943.43   597.21 
ส่วนของผู้ถอืหุ้น      

 ทนุเรือนหุ้น    

  ทนุจดทะเบียน     

   หุ้นสามญั 475,630,378 หุ้น มลูคา่หุ้นละ 10.00 บาท 4,756.30   4,756.30   4,756.30 

      ทนุท่ีออกและชําระแล้ว     

   หุ้นสามญั 475,593,142 หุ้น มลูคา่หุ้นละ 10.00 บาท 4,755.93   4,755.93   4,755.93 

 ขาดทนุสะสม   (2,091.28) (2,043.31) (1,824.48)

 หุ้นทนุซือ้คืน   (645.88) (645.88) (645.88)

 องค์ประกอบอ่ืนของสว่นของผู้ ถือหุ้น 137.37   131.01   39.46 

        รวมส่วนของผู้ถอืหุ้นของบริษัทใหญ่ 2,156.13   2,197.75   2,325.03 
 สว่นได้เสยีท่ีไมมี่อํานาจควบคมุ 2,289.37   2,276.25   2,321.99 
        รวมส่วนของผู้ถอืหุ้น  4,445.51   4,474.00   4,647.03 
        รวมหนีส้นิและส่วนของผู้ถอืหุ้น 5,506.16   5,417.43   5,244.24 

 สรุปงบแสดงฐานะการเงนิรวม (ต่อ)     

  2558 2559 2560
  ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท
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รายได้จากการขาย    83.18   29.72   45.06 

รายได้คา่เชา่    33.95   35.24   33.15 

รายได้คา่บริการสาธารณปูโภค  109.64   119.80   127.51 

รายได้คา่ท่ีปรึกษาและบริหาร  54.17   56.44   61.38 

รวมรายได้    280.95   241.19   267.11 

ต้นทนุขาย    (30.52)  (5.70)  (8.12)

ต้นทนุคา่เชา่    (21.26)  (14.27)  (11.44)

ต้นทนุคา่บริการสาธารณปูโภค  (81.17)  (76.92)  (78.38)

ต้นทนุคา่ท่ีปรึกษาและบริหาร  (61.23)  (48.17)  (45.32)

รวมต้นทนุ    (194.18)  (145.05)  (143.26)

กาํไรขัน้ต้น    86.76   96.14   123.85 

รายได้เงินปันผล    0.11   0.40   0.63 

กําไรจากการจําหนา่ยเงินลงทนุในโครงการ  -     -     59.46 

รายการโอนกลบัหนีส้งสยัจะสญู  110.38   8.72   5.38 

รายการโอนกลบัผลขาดทนุจากการด้อยคา่ของสนิทรัพย์ -     7.29   -   

รายการโอนกลบัผลขาดทนุจากการลดลงของมลูคา่ต้นทนุการพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ -     21.52   -   

รายได้ชดเชยความเสยีหาย   145.68   -     -   

รายได้อ่ืน    26.39   26.03   24.31 

ต้นทนุในการจดัจําหนา่ย   (8.47)  (1.65)  (5.49)

คา่ใช้จา่ยในการบริหาร   (328.43)  (349.16)  (361.51)

ต้นทนุทางการเงิน    (0.09)  (0.62)  (5.06)

สว่นแบง่กําไรจากเงินลงทนุในบริษัทร่วม และการร่วมค้า 318.95   257.64   497.52 

กาํไร(ขาดทนุ)ก่อนภาษีเงนิได้   351.29   66.32   339.10 

(คา่ใช้จา่ย)รายได้ภาษีเงินได้   (34.02)  0.20   (0.16)

กาํไร(ขาดทนุ)สาํหรับปี  317.27   66.52   338. 

การแบ่งปันกาํไร(ขาดทนุ)     

 สว่นท่ีเป็นของผู้ ถือหุ้นบริษัทใหญ่ 195.44   54.35   220.98 

 สว่นท่ีเป็นของสว่นได้เสยีท่ีไมมี่อํานาจควบคมุ 121.83   12.17   117.95 

      317.27   66.52   338.93 

กาํไร(ขาดทนุ)ต่อหุ้นขัน้พืน้ฐาน     

  สว่นท่ีเป็นของผู้ ถือหุ้นบริษัทใหญ่ (บาท) 0.48   0.13   0.54 

  2558 2559 2560
  ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท

 สรุปงบกาํไรขาดทนุเบด็เสร็จรวม  
  สาํหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม   
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กระแสเงนิสดจากกจิกรรมดาํเนินงาน      
กําไร(ขาดทนุ)ก่อนภาษีเงินได้  351.29   66.32   339.10 
รายการปรับกระทบกําไร(ขาดทนุ)ก่อนภาษีเงินได้เป็น
เงินสดรับ(จา่ย)จากการดําเนินงาน      
 (รายการโอนกลบั)หนีส้งสยัจะสญู  (110.38) (8.72) (5.38)
 คา่เสือ่มราคา   31.17   24.35   21.56 
 คา่ใช้จา่ยตดัจา่ย   47.34   44.84   46.61 
 (รายการโอนกลบั)ผลขาดทนุจากการด้อยคา่ของท่ีดนิรอการพฒันา    -     (7.29)  -    
 (รายการโอนกลบั)ผลขาดทนุจากการลดลงของมลูคา่ต้นทนุการ   -     (21.52)  -    
 พฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 
 (กําไร)ขาดทนุจากการวดัมลูคา่เงินลงทนุชัว่คราว   -      0.02  (0.97)
 กําไรจากการจําหนา่ยเงินลงทนุชัว่คราว  (0.32) (0.67)  -    
 กําไรจากการจําหนา่ยเงินลงทนุระยะยาวอ่ืน   -     (0.51) (9.14)
 กําไรจากการจําหนา่ยสนิทรัพย์ถาวร  (1.26) (1.23) (0.19)
 กําไรจากการจําหนา่ยเงินลงทนุในโครงการ   -      -     (59.46)
 ขาดทนุจากการตดัจําหนา่ยสนิทรัพย์ภาษีเงินได้   -      -      0.02 
 ขาดทนุจากการตดัจําหนา่ยสนิทรัพย์ไมห่มนุเวียนอ่ืน   -      -      0.06 
 สว่นแบง่(กําไร)ขาดทนุในบริษัทร่วม และการร่วมค้า  (318.95) (257.64) (497.52)
 คา่ใช้จา่ยผลประโยชน์ของพนกังาน   17.38   7.56   12.01 
 รายได้เงินปันผล  (0.11) (0.40) (0.63)
 ตดัจําหนา่ยสว่นเกินมลูคา่พนัธบตัรรัฐบาล   0.14   0.11   -    
 รายได้ดอกเบีย้  (24.05) (16.64) (13.14)
 คา่ใช้จา่ยดอกเบีย้   0.09   0.62   5.06 
กําไร(ขาดทนุ)จากการดําเนินงานก่อนการเปลีย่นแปลงในสนิทรัพย์
และหนีส้นิดําเนินงาน  (7.67) (170.80) (162.02)
สนิทรัพย์ดําเนินงาน(เพ่ิมขึน้)ลดลง      
 เงินสดจา่ยในเงินลงทนุชัว่คราว  (130.00) (65.00) (70.00)
 เงินสดรับจากเงินลงทนุชัว่คราว   130.39   85.00   -    
 ลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีห้มนุเวียนอ่ืน   99.12  (1.16) (10.50)
 ต้นทนุการพฒันาอสงัหาริมทรัพย์    30.52   5.70   8.12 
 สนิทรัพย์ไมห่มนุเวียนอ่ืน  (25.48) (37.60) (40.89)
หนีส้นิดําเนินงานเพ่ิมขึน้(ลดลง)      
 เจ้าหนีห้มนุเวียนอ่ืน  (21.04) (24.41) (1.80)
 ประมาณการหนีส้นิไมห่มนุเวียนสาํหรับผลประโยชน์พนกังาน  (4.89) (3.53) (4.80)
 หนีส้นิไมห่มนุเวียนอ่ืน  (0.11)  0.20   0.01 
เงินสดรับ(จา่ย)จากกิจกรรมดําเนินงาน   70.83  (211.61) (281.88)
  เงินสดรับจากดอกเบีย้   25.45   16.71   12.33 
  เงินสดจา่ยในภาษีเงินได้  (30.22) (36.37) (7.06)
เงนิสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กจิกรรมดาํเนินงาน  66.07  (231.27) (276.61)

  2558 2559 2560
  ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท

 งบกระแสเงนิสด   
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กระแสเงนิสดจากกจิกรรมลงทนุ      
 (เพ่ิมขึน้)ลดลงในเงินฝากสถาบนัการเงินท่ีตดิภาระคํา้ประกนั   -      -     (0.19)

 (เพ่ิมขึน้)ลดลงในเงินฝากสถาบนัการเงินท่ีถกูอายดั   -     (123.03)  -    

 เงินสดจา่ยในเงินลงทนุชัว่คราว  (749.18) (700.65) (559.93)

 เงินสดรับจากเงินลงทนุชัว่คราว   777.67   768.12   394.84 

 เงินสดรับจากเงินลงทนุในโครงการ   -      16.29   205.75 

 เงินสดรับจากเงินปันผลจากบริษัทร่วม   299.94   174.99   518.05 

 เงินสดรับจากการเลกิและชําระบญัชีของบริษัทยอ่ย   -      -      0.08 

 เงินสดรับจากเงินปันผลจากเงินลงทนุในหลกัทรัพย์เผ่ือขาย   0.11   0.40   0.63 

 เงินสดรับจากเงินให้กู้ ยืมระยะสัน้แก่บคุคลและกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั   -      -      0.28 

 เงินสดจา่ยในเงินให้กู้ ยืมระยะสัน้แก่บคุคลและกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั   -     (3.00)  -    

 เงินสดจา่ยในเงินลงทนุในการร่วมค้า   -      -     (42.64)

 เงินสดรับจากเงินให้กู้ ยืมระยะยาวแก่บคุคลและกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั   8.09   8.09   4.05 

 เงินสดรับจากการจําหนา่ยเงินลงทนุระยะยาวอ่ืน   -      53.61   78.99 

 เงินสดรับจากการจําหนา่ยท่ีดนิ อาคารและอปุกรณ์   1.70   4.70   0.34 

 เงินสดจา่ยซือ้ท่ีดนิ อาคารและอปุกรณ์  (21.09) (35.26) (8.34)

 เงินสดรับจากดอกเบีย้   1.98   1.98   1.14 

เงนิสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กจิกรรมลงทนุ  319.21   166.24   593.04 
กระแสเงนิสดจากกจิกรรมจดัหาเงนิ      
 เงินสดจา่ยในเจ้าหนีค้า่สนิทรัพย์  (2.46) (0.23) (1.86)

 เงินสดจา่ยในหนีส้นิตามแผนฟืน้ฟกิูจการ  (174.99) (91.98) (402.68)

 เงินสดรับจากเงินกู้ ยืมระยะยาวจากบคุคลและกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั   -      -      3.00 

 เงินสดจา่ยในเงินกู้ ยืมระยะยาวจากบคุคลและกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั   -      -     (3.00)

 เงินสดรับจากเงินกู้ ยืมจากกิจการอ่ืน   -      -      41.64 

 เงินสดจา่ยในดอกเบีย้   -     (0.52) (2.50)

 เงินสดจา่ยในเงินปันผลจา่ยให้แก่สว่นได้เสยีท่ีไมมี่อํานาจควบคมุ  (21.35) (17.10) (21.38)

เงนิสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กจิกรรมจดัหาเงนิ  (198.81) (109.83) (386.76)
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดเพิ่มขึน้(ลดลง)สุทธิ      
 ก่อนผลกระทบของอตัราแลกเปลีย่น  186.48  (174.86) (70.33)

 ผลกระทบของอตัราแลกเปลีย่นท่ีมีตอ่เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด  7.16  (7.31) (2.77)

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดเพิ่มขึน้(ลดลง)สุทธิ  193.64  (182.17) (73.10)
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดต้นปี                               851.53   1,045.17   863.00 
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดปลายปี                               1,045.17   863.00   789.90 

  2558 2559 2560  
  ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท

 งบกระแสเงนิสด (ต่อ)   
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อัตราส่วนสภาพคล่อง    
       อตัราสว่นสภาพคลอ่ง( Current Ratio) เทา่  5.90   2.20   17.84 
       อตัราสว่นสภาพคลอ่งหมนุเร็ว ( Quick Ratio) เทา่  4.39   1.49   12.68 
       อตัราสว่นสภาพคลอ่งเงินสด  ( Cash Ratio ) เทา่  4.27   1.44   12.26 
       อตัราสว่นหมนุเวียนลกูหนีก้ารค้า เทา่  2.80   1.96   2.03 
       อตัราสว่นหมนุเวียนสนิค้าคงเหลอื เทา่  0.02   0.01   0.00 
       อตัราสว่นหมนุเวียนเจ้าหนี ้ เทา่  0.58   0.74   0.94 
    
อัตราส่วนแสดงความสามารถในการทาํกาํไร    
       อตัรากําไรขัน้ต้น %  30.88%   39.86%   46.37% 
        -  อตัรากําไรขัน้ต้นจากการขายท่ีดนิ %  63.31%   80.83%   81.99% 
        -  อตัรากําไรขัน้ต้นจากคา่เชา่ %  37.39%   59.51%   65.49% 
        -  อตัรากําไรขัน้ต้นจากคา่บริการสาธารณปูโภค %  25.96%   35.79%   38.53% 
        -  อตัรากําไรขัน้ต้นจากคา่ท่ีปรึกษาและบริหาร % (13.04%)  14.65%   26.18% 
        อตัรากําไรสทุธิ %  41.09%   12.66%   39.92% 
        อตัราผลตอบแทนผู้ ถือหุ้น %  7.14%   1.49%   7.43% 
    
อัตราส่วนแสดงประสทิธิภาพในการดาํเนินงาน    
       อตัราสว่นผลตอบแทนจากสนิทรัพย์รวม (ROA) %  5.76%   1.22%   6.36% 
       อตัราการหมนุของสนิทรัพย์รวม ( Total Asset Turnover) เทา่  0.05   0.10   0.16 
    
อัตราส่วนวเิคราะห์นโยบายทางการเงนิ    
       อตัราสว่นหนีส้นิตอ่สว่นของผู้ ถือหุ้น เทา่  0.24   0.21   0.13 

9.3  ตารางสรุปอัตราส่วนทางการเงนิที่สาํคัญ

 ปี 2558 ปี  2559 ปี  2560
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10 การวเิคราะห์และคาํอธิบายของฝ่ายจดัการ
 10.1 ผลการดาํเนินงาน
   เน่ืองจากธรุกิจหลกัของบริษัทฯ และบริษัทในเครือ คือธรุกิจด้านการพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ สาธารณปูโภค
พืน้ฐาน และพลงังาน ซึง่ล้วนเป็นธุรกิจท่ีเก่ียวเน่ืองและสมัพนัธ์กบัการเจริญเติบโตและการพฒันาทางเศรษฐกิจของ
ประเทศ โดยธุรกิจหลกัของบริษัทฯ คือการพฒันาเพ่ือขายและการให้บริการด้านสาธารณปูโภคในนิคมอตุสาหกรรม
เกตเวย์ ซตีิ ้ ซึง่มีการขยายตวัสมัพนัธ์กบัการเจริญเตบิโตของภาคการผลติและการลงทนุภาคเอกชน  ประกอบกบันโยบาย
ภาครัฐในการดําเนินการด้านสิง่แวดล้อม ท่ีเป็นอีกปัจจยัหนึง่ท่ีชว่ยผลกัดนัให้เกิดความต้องการพืน้ท่ีในนิคมอตุสาหกรรม
   เศรษฐกิจไทย ปี 2560 เตบิโตร้อยละ 3.9 โดยได้รับแรงสง่สาํคญัจากการสง่ออกสนิค้าท่ีดีขึน้ตามเศรษฐกิจ
ประเทศคูค้่าและปริมาณการค้าโลกท่ีขยายตวัดีตอ่เน่ือง ขณะท่ีการบริการขยายตวัตามจํานวนนกัทอ่งเท่ียวตา่งชาติท่ี
เพ่ิมขึน้  สําหรับแรงขบัเคลื่อนทางเศรษฐกิจจากภาครัฐกลบัชะลอลงจากปีก่อน เน่ืองจากบางโครงการลา่ช้าจากแผน  
สว่นการลงทนุภาคเอกชนมีแนวโน้มดีขึน้จากปีก่อนสอดคล้องกบัการขยายตวัของการสง่ออกสนิค้า  แตก็่ยงัถือวา่อยูใ่น
ระดบัต่ํา เน่ืองจากผู้ประกอบการบางสว่นยงัมีกําลงัการผลติสว่นเกินเหลอือยู ่และบางสว่นรอความชดัเจนของ พ.ร.บ. 
เขตพฒันาพิเศษภาคตะวนัออก 
   ปัจจยัดงักลา่วล้วนสง่ผลกระทบต่อธุรกิจในวงกว้าง รวมทัง้การดําเนินธุรกิจด้านอสงัหาริมทรัพย์ของ 
บริษัทฯด้วย อยา่งไรก็ตาม ในด้านธรุกิจพลงังานนัน้  ปัจจยัเหลา่นีจ้ะไม ่สง่ผลกระทบโดยตรงตอ่โครงการท่ีดําเนินการ
อยูแ่ล้ว เน่ืองจากในการพฒันาโครงการโรงไฟฟ้าในลกัษณะของโครงการ IPP นัน้ จะต้องมีการทําสญัญาซือ้ขายไฟ้ฟ้า

กบัการไฟฟ้าฝ่ายผลติแหง่ประเทศไทยไว้ลว่งหน้าแล้ว  

 (ก) รายได้และต้นทนุ
   บริษัทฯ มีรายได้ทัง้หมดในปี 2558-2560 จํานวน 772.08 ล้านบาท 525.26 ล้านบาท และ 849.04 ล้านบาท 
ตามลาํดบั อนัประกอบไปด้วยรายได้จากธรุกิจอสงัหาริมทรัพย์ รายได้จากธรุกิจให้บริการและท่ีปรึกษา รายได้จากธรุกิจ
ผลติและจําหนา่ยพลงังานไฟฟ้า และรายได้อ่ืนๆ  โดยมีรายละเอียดสรุปได้ดงันี ้

  ธุรกจิอสังหาริมทรัพย์
   รายได้จากการขายและต้นทนุขาย
    ปี 2558 บริษัทฯ มีรายได้จากการขายท่ีดิน 83.18 ล้านบาท จากยอดการโอนกรรมสิทธ์ิในท่ีดิน
จํานวน 29.20 ไร่ ในขณะท่ีมีต้นทนุขายจํานวน 30.52 ล้านบาท สง่ผลให้มีอตัรากําไรขัน้ต้นจากการขายถงึร้อยละ 63.31
    ปี 2559 รายได้จากการขายท่ีดนิลดลงเหลอืเพียง 29.72 ล้านบาท จากการโอนกรรมสทิธ์ิในท่ีดนิ
ประมาณ 10.20 ไร่ อยา่งไรก็ตาม ต้นทนุขายของท่ีดนิแปลงดงักลา่วมีเพียง  5.70 ล้านบาท จงึสง่ผลให้อตัรากําไรขัน้ต้น
สงูถงึร้อยละ 80.83
    ปี 2560 มีรายได้จากการขายท่ีดนิ 45.06 ล้านบาท จากการโอนกรรมสทิธ์ิในท่ีดนิประมาณ 15ไร่ 
ในขณะท่ีต้นทนุขายของท่ีดนิแปลงดงักลา่วมีคา่เพียง 8.12 ล้านบาท สง่ผลให้อตัรากําไรขัน้ต้นสงูถงึร้อยละ 81.99

   รายได้คา่เชา่และต้นทนุคา่เชา่
    เพ่ือเป็นการอํานวยความสะดวกให้กบัผู้ประกอบการภายในนิคมฯ บริษัทฯ จงึจดัให้มีอาคารพกัให้
เชา่สาํหรับพนกังานท่ีปฏิบตังิานอยูภ่ายในนิคม  โดยรายได้คา่เชา่มกัปรับเปลีย่นไปตามอตัราการเข้าพกั ในปี 2558 ถงึ
ปี 2560 บริษัทฯ มีรายได้คา่เชา่ในระดบัใกล้เคียงกนั ในขณะท่ีต้นทนุคา่เชา่ในปี 2558 มีจํานวนท่ีสงูกวา่ในปี 2559 และ
ปี 2560 เน่ืองจากอาคารพกัและองค์ประกอบตา่งๆในนิคมฯ เร่ิมเก่าและชํารุด บริษัทฯ จงึได้ทยอยปรับปรุงอาคารหอพกั
เพ่ือให้กลบัมาอยูใ่นสภาพท่ีดี โดยบนัทกึคา่ใช้จา่ยท่ีเกิดขึน้เป็นต้นทนุ จงึสง่ผลให้ต้นทนุคา่เชา่ในปี 2558 เพ่ิมสงูขึน้ สว่น
ในปี 2559 และปี 2560 ต้นทนุคา่เชา่ได้ลดลง สง่ผลให้อตัรากําไรขัน้ต้นเพ่ิมสงูขึน้
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   รายได้คา่บริการสาธารณปูโภคและต้นทนุคา่บริการสาธารณปูโภค
    รายได้สว่นนีเ้กิดจากการให้บริการระบบสาธารณปูโภคในนิคมฯ เชน่ คา่นํา้ประปา การบําบดันํา้เสยี 
การกําจดัขยะ และรายได้คา่บํารุงสาธารณปูโภคสว่นกลาง เป็นต้น โดยบริษัทฯ มีรายได้คา่บริการสาธารณปูโภคจํานวน 
109.64 ล้านบาท 119.80 ล้านบาท และ 127.51 ล้านบาทในปี 2558-2560 ตามลาํดบั สว่นต้นทนุคา่บริการสาธารณปูโภค
นัน้ มีจํานวน 81.17 ล้านบาท 76.92 ล้านบาท และ 78.38 ล้านบาท สง่ผลให้มีกําไรขัน้ต้นจํานวน 28.47 ล้านบาท 42.88 
ล้านบาท และ 49.13 ล้านบาท ในปี 2558-2560 ตามลาํดบั คดิเป็นอตัรากําไรขัน้ต้น ร้อยละ 25.96 ร้อยละ 35.79 และร้อยละ 
38.53 โดยในปี 2558 นัน้ มีการซอ่มแซมระบบสาธารณปูโภคในนิคมท่ีเกิดการชํารุดจากการใช้งาน เพ่ือให้คงสภาพการใช้
งานท่ีดี คา่ใช้จา่ยในการซอ่มแซมดงักลา่วได้ถกูบนัทกึเป็นต้นทนุคา่บริการสาธารณปูโภคทัง้จํานวน จงึสง่ผลให้อตัรากําไร
ขัน้ต้นต่ํากวา่ในปี 2559 และปี 2560
    นอกจากนัน้ ในปี 2559 บริษัทฯ ได้ทําการปรับเพ่ิมอตัราคา่บริการท่ีคดิกบัผู้ประกอบการ จงึสง่ผลให้ราย
ได้คา่บริการสาธารณปูโภคเพ่ิมสงูขึน้ สวนทางกบัต้นทนุคา่บริการสาธารณปูโภคท่ีลดลง สง่ผลให้อตัรากําไรขัน้ต้นสงูขึน้ด้วย

   รายได้คา่ท่ีปรึกษาและบริหารและต้นทนุคา่ท่ีปรึกษาและบริหาร
    จากการท่ีบริษัทฯ มีบคุลากรท่ีมีศกัยภาพและมีความเช่ียวชาญในงานด้านต่างๆ อย่างหลากหลาย 
บริษัทฯ จงึมีนโยบายในการใช้บคุคลากรบางสว่นงานร่วมกนั ระหวา่งบริษัทยอ่ย บริษัทร่วม และบริษัทท่ีเก่ียวข้องกนั  โดย
มีการคดิคา่บริการระหวา่งกนั ซึง่จะก่อให้เกิดประโยชน์ร่วมกนั คือบริษัทฯ สามารถบริหารทรัพยากรบคุคลให้เกิดประโยชน์
สงูสดุ  และมีรายได้เพ่ิมขึน้  ในขณะท่ีผู้ รับบริการก็สามารถประหยดัต้นทนุด้านบคุลากร เชน่ ต้นทนุในการฝึกอบรมและ
พฒันา รวมถงึต้นทนุด้านสวสัดกิารตา่งๆ  อีกด้วย
    ในปี 2558-2560 บริษัทฯ มีรายได้คา่ท่ีปรึกษาและบริหารจํานวน 54.17 ล้านบาท 56.44 ล้านบาท และ 
61.38 ล้านบาท ในขณะท่ีบนัทกึต้นทนุคา่ท่ีปรึกษาและบริหารจํานวน 61.23 ล้านบาท 48.17 ล้านบาท และ 45.32 ล้าน

บาทตามลาํดบั 

   ธรุกิจผลติและจําหนา่ยพลงังานไฟฟ้า
    บริษัทฯ ลงทนุในธรุกิจผลติและจําหนา่ยกระแสไฟฟ้า ผา่นบริษัทร่วม ดงันัน้จงึบนัทกึรับรู้รายได้ในรูป
แบบของสว่นแบง่กําไรจากเงินลงทนุในบริษัทร่วม ปัจจบุนัมีโครงการท่ีดําเนินการและก่อให้เกิดรายได้แล้ว 2 โครงการคือ 
โครงการโรงไฟฟ้าพลงันํา้เทิน-หินบนู ในประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว และโครงการโรงไฟฟ้าพลงัความ
ร้อนร่วมบางบอ่ ในประเทศไทย  
    ในปี 2558 มีรายได้จากธรุกิจไฟฟ้า 320.39 ล้านบาท คดิเป็นร้อยละ 41.50 ของรายได้รวม  สว่นปี 
2559 รายได้จากธรุกิจไฟฟ้าลดลงเหลอื 269.35  ล้านบาท คดิเป็นร้อยละ 51.28 ของรายได้ทกุประเภทของบริษัทฯ สว่นปี 
2560 มีรายได้จากธรุกิจไฟฟ้า 497.99 ล้านบาท คดิเป็นร้อยละ 58.65 ของรายได้รวม
    เน่ืองจากการผลติและขายไฟฟ้า จะดําเนินการภายใต้สญัญาซือ้ขายไฟฟ้าระยะยาวกบัการไฟฟ้าฝ่าย
ผลติแหง่ประเทศไทย  ซึง่จะกําหนดเง่ือนไขตา่งๆ รวมถงึราคาซือ้ขายไฟฟ้าไว้ลว่งหน้าแล้ว  ดงันัน้ จงึไมมี่ความเสีย่งด้าน
การตลาด  ปัจจยัท่ีจะกระทบตอ่ผลประกอบการในแตล่ะปีท่ีสําคญัสว่นหนึง่จะมาจากการเปล่ียนแปลงคา่เงินบาท  สว่น
ปัจจยัอ่ืนจะแตกตา่งกนัไปตามประเภทของโรงไฟฟ้า  สาํหรับโรงไฟฟ้าพลงัความร้อนนัน้ ต้องมีการหยดุเดนิเคร่ืองเพ่ือบํารุง
รักษาใหญ่  ทกุระยะ 3 ปี ในด้านโรงไฟฟ้าพลงันํา้นัน้ ปริมาณนํา้เป็นปัจจยัสาํคญัตอ่กระบวนการผลติ ซึง่จะสง่ผลโดยตรง
ตอ่ผลประกอบการ ถงึแม้วา่บริษัทฯสามารถบริหารจดัการนํา้ได้อยา่งมีประสทิธิภาพมากขึน้  หลงัจากการก่อสร้างอา่งเก็บ
นํา้ของโครงการเทินหินบนูสว่นขยายแล้วเสร็จ แตภ่าวะความแห้งแล้งท่ีเกิดขึน้ทัง้ภมิูภาคในปี 2559 นี ้ ก็ยงัทําให้ปริมาณ
ไฟฟ้าท่ีนําสง่เข้าระบบของการไฟฟ้าฝ่ายผลติแหง่ประเทศไทยลดลง สง่ผลให้รายได้จากธรุกิจไฟฟ้าในปีดงักลา่วลดลงเป็น
อยา่งมากด้วย ในขณะท่ีในปี 2560 สามารถผลติไฟฟ้าได้มากขึน้จากปริมาณนํา้ท่ีเพ่ิมสงูขึน้



  94       รายงานประจาํปี 2560  บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ จํากดั (มหาชน)

   รายได้อ่ืนๆ
    รายได้อ่ืนๆ มกัเกิดจากดอกเบีย้รับจากการบริหารสภาพคลอ่งของบริษัทฯ อยา่งไรก็ตาม ในปี 2558 นี ้
บริษัท เกตเวย์ ดเิวลลอปเม้นท์ จํากดั (บริษัทยอ่ย) ได้รับเงินจากกิจการร่วมค้า เพ่ือชดเชยคา่ความเสียหายอนัเน่ืองจากการ
บอกเลกิสญัญา เป็นจํานวน 145.69 ล้านบาท สาํหรับในปี 2560 นัน้ บริษัท จี เอม็ เอส ลาว จํากดั (บริษัทยอ่ย) ได้รับเงิน
จากการขายสนิทรัพย์ของโครงการนํา้งมึ 3 ให้แก่หนว่ยงานของรัฐใน สปป.ลาว ในจํานวนท่ีสงูกวา่เงินลงทนุเป็นจํานวน 59.46 
ล้านบาท จงึรับรู้รายการดงักลา่วเป็นกําไรจากการจําหนา่ยเงินลงทนุในโครงการ

 (ข) ค่าใช้จ่าย
   คา่ใช้จา่ยในการขาย
    บริษัทฯ มีคา่ใช้จา่ยในการขายในปี 2558-2560 เป็นจํานวน 8.47 ล้านบาท 1.65 ล้านบาท และ 5.49 
ล้านบาท ตามลําดบั ซึง่คา่ใช้จ่ายในการขายนีป้ระกอบด้วย คา่ธรรมเนียมการโอนท่ีดินและภาษีธุรกิจเฉพาะซึง่จะปรับตวั
สมัพนัธ์กบัการขายท่ีดนิ 

   คา่ใช้จา่ยในการบริหาร
    บริษัทฯ มีคา่ใช้จา่ยในการบริหาร จํานวน 328.43 ล้านบาท ในปี 2558 จํานวน 349.16 ล้านบาทในปี 
2558 และ 361.51 ล้านบาทในปี 2560 โดยมีรายละเอียดดงันี ้

คา่ตอบแทนผู้บริหาร  95.34  29.03%  90.26  25.85%  86.42  23.90%

คา่ใช้จา่ยพนกังาน  91.55  27.88%  83.17  23.82%  84.46  23.36%

คา่ท่ีปรึกษา  37.72  11.49%  72.70  20.82%  72.50  20.05%

คา่เชา่สาํนกังานและคา่สาธารณปูโภค  25.21  7.68%  31.83  9.12%  33.18  9.18%

คา่ใช้จา่ยสาํนกังาน  4.09  1.25%  2.94  0.84%  3.07  0.85%

คา่ใช้จา่ยเดนิทาง   1.32  0.40%  1.76  0.50%  2.30  0.64%

คา่นํา้มนั   6.85  2.09%  7.79  2.23%  8.18  2.26%

คา่โทรศพัท์  1.37  0.42%  1.25  0.36%  1.22  0.34%

คา่บริการวิชาชีพ  2.67  0.81%  7.20  2.06%  10.52  2.91%

Property  & Land Tax  1.65  0.50%  1.77  0.51%  1.77  0.49%

คา่ซอ่มแซม  8.31  2.53%  5.87  1.68%  6.09  1.69%

คา่รักษาความปลอดภยั  4.42  1.34%  4.43  1.27%  4.03  1.11%

คา่ใช้จา่ยประกนัภยั  1.88  0.57%  1.82  0.52%  1.74  0.48%

Office Expenses  4.40  1.34%  1.95  0.56%  10.42  2.88%

คา่เสือ่มราคา  12.13  3.69%  10.64  3.05%  8.93  2.47%

Other Charge   11.16  3.40%  11.15  3.19%  13.21  3.65%

คา่ใช้จา่ยต้องห้าม  10.03  3.05%  7.53  2.16%  10.70  2.96%

Preliminary expenses Project  6.11  1.86%  2.06  0.59%  0.06  0.02%

คา่ใช้จา่ยเบด็เตลด็   1.59  0.48%  1.64  0.47%  1.90  0.52%

คา่ใช้จา่ยอ่ืนๆ  0.63  0.19%  1.39  0.40%  0.82  0.23%

 รวม ค่าใช้จ่ายขายและบริหาร  328.43  100.00% 349.16 100.00% 361.51 100.00%

   2558   2559   2560 
  จาํนวน  สัดส่วน จาํนวน  สัดส่วน จาํนวน  สัดส่วน(หนว่ย : ล้านบาท)
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  ค่าใช้จ่ายค่าใช้จ่ายในการบริหารท่ีสําคญัประกอบไปด้วย ค่าใช้จ่ายพนกังาน ค่าตอบแทนผู้บริหาร และค่าท่ี
ปรึกษา ซึง่เป็นกลไกท่ีสาํคญัตอ่การเจริญเตบิโตของบริษัท  และจะผนัแปรตามการปรับขึน้ของอตัราเงินเดือน การขยายธรุกิจ  
และการเพ่ิมลดของพนกังาน

 รายการโอนกลบัหนีส้งสยัจะสญู
  ในปี 2558 บริษัทฯได้รับชําระหนีซ้ึง่ได้ตัง้สาํรองไว้เตม็จํานวนแล้ว คืนจากกิจการร่วมค้าเป็นจํานวน 100.30  ล้าน
บาท สว่นในปี 2559 และ 2560 สว่นใหญ่เกิดจากการรับชําระหนีคื้นตามแผนฟืน้ฟกิูจการของบริษัท เกตเวย์ เอสเตท จํากดั

 ต้นทนุทางการเงิน
  ในชว่งท่ีผา่นมาบริษัทฯ ยงัอยูร่ะหวา่งการชําระหนีต้ามแผนฟืน้ฟกิูจการ ซึง่ได้มีการคํานวณดอกเบีย้ท่ีต้องชําระ
ทัง้หมดรวมไว้ในภาระหนีต้ามแผนแล้ว ดงันัน้ จงึแทบไมมี่ต้นทนุทางการเงินปรากฏในงบกําไรขาดทนุเบด็เสร็จ 
  อยา่งไรก็ตามในปี 2560 บริษัทฯ ได้มีการเจรจากบัเจ้าหนีบ้างราย เพ่ือขอเปลีย่นแปลงเง่ือนไขการชําระหนี ้ โดย
พกัการชําระหนีเ้งินต้นเป็นเวลา 3 ปี และชําระดอกเบีย้ในอตัราร้อยละ 5.5 ตอ่ปี จงึมีการบนัทกึดอกเบีย้นีเ้ป็นต้นทนุทางการ
เงินในงบกําไรขาดทนุเบด็เสร็จ 

 ภาษีเงินได้
  ในปี 2558 คา่ใช้จา่ยภาษีเงินได้ เกิดจากรายการเงินชดเชยคา่เสยีหายท่ีบริษัทยอ่ยได้รับจากกิจการร่วมค้า เพ่ือ
ชดเชยความเสยีหายจากการบอกเลกิสญัญา

(ค) กําไรสว่นท่ีเป็นของผู้ ถือหุ้นบริษัทและอตัราผลตอบแทนผู้ ถือหุ้น
 กําไรสว่นท่ีเป็นของบริษัทใหญ่ในปี 2558-2560 มีจํานวน 195.44 ล้านบาท 54.35 ล้านบาท  และ 220.98 ล้านบาท  

คดิเป็นกําไรตอ่หุ้นจํานวน 0.48 บาท บาท 0.13 บาท และ 0.54 บาท ตามลาํดบั 

 ในปี 2558 บริษัทฯ มีรายได้จากการขายท่ีดนิไมม่ากนกั แตมี่รายการท่ีบริษัทยอ่ยได้รับเงินเพ่ือชดเชยคา่ความเสียหาย
จากการบอกเลกิสญัญา เป็นจํานวนเงินถงึ 145.68  ล้านบาท และยงัมีรายการโอนกลบัหนีส้งสยัจะสญูอีกเป็นจํานวน 110.38 
ล้านบาท สง่ผลให้มีกําไรสว่นท่ีเป็นของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่จํานวน 195.44 ล้านบาท และมีอตัราผลตอบแทนผู้ถือหุ้นร้อยละ 9.59

 ในปี 2559 ทัง้รายได้จากการขายท่ีดนิและรายได้จากการผลติและจําหนา่ยพลงังานไฟฟ้าได้ลดลง สง่ผลให้กําไรสว่นท่ี
เป็นของผู้ ถือหุ้นบริษัทใหญ่ มีจํานวนเพียง 54.35  ล้านบาทและมีอตัราผลตอบแทนผู้ ถือหุ้นเพียงร้อยละ 2.50

 ในปี 2560 แม้รายได้จากการขายท่ีดนิจะมีไมม่าก แตไ่ด้ถกูชดเชยด้วยการเพ่ิมขึน้ของรายได้จากธรุกิจไฟฟ้า จงึสง่ผล
ให้มีกําไรสว่นท่ีเป็นของผู้ ถือหุ้นบริษัทใหญ่จํานวน 220.98 ล้านบาท และมีอตัราผลตอบแทนผู้ ถือหุ้นร้อยละ 9.77

 10.2 ฐานะทางการเงนิ
 (ก) สนิทรัพย์
  ณ สิน้ปี 2558-2560 บริษัทฯ มีสนิทรัพย์รวมจํานวน 5,506.16 ล้านบาท 5,417.43 ล้านบาท และ 5,244.24 ล้าน
บาท  ตามลาํดบั โดยสนิทรัพย์ท่ีสาํคญัประกอบด้วย เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด ต้นทนุการพฒันาอสงัหาริมทรัพย์  
เงินลงทนุในบริษัทร่วม และเงินลงทนุระยะยาวอ่ืน 
  บริษัทฯ มีลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีอ่ื้น-กิจการท่ีเก่ียวข้องกนัท่ีบนัทกึในงบแสดงฐานะการเงินรวม จํานวน 5.11 
ล้านบาทในปี 2558 จํานวน 5.21 ล้านบาทและจํานวน 5.55 ล้านบาทในปี 2559 และปี 2560  หรือคดิเป็นสดัสว่นเพียงร้อย
ละ 0.09  ร้อยละ 0.10 และร้อยละ 0.11 ของสนิทรัพย์รวม ซึง่ในจํานวนดงักลา่ว ประกอบด้วยลกูหนีก้ารค้าสทุธิจํานวน 4.89 
ล้านบาทในปี 2558 จํานวน 3.56 ล้านบาทในปี 2559  และจํานวน 3.24 ล้านบาทในปี 2560 โดยสามารถจําแนกอายขุอง

ลกูหนีก้ารค้า-กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั ได้ดงันี ้
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ลูกหนีก้ารค้า และลูกหนีอ่ื้น-กจิการทีเ่ก่ียวข้องกัน       
อยูใ่นกําหนดชําระ 4.89   25.17%   3.56   19.64%   3.24   18.23% 

ค้างชําระ       

 ไมเ่กิน 3 เดือน  -      -      -      -      -      -    

 มากกวา่ 3  เดือน ถงึ  6  เดือน  -      -      -      -      -      -    

 มากกวา่ 6  เดือน ถงึ  12  เดือน  -      -      -      -      -      -    

 มากกวา่ 12 เดือน ขึน้ไป  14.55   74.83%   14.55   80.36%   14.55   81.77% 

 รวม   19.44   100.00%   18.11   100.00%   17.79   100.00% 

หกั : คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู (14.55) (74.83%) (14.55) (80.36%) (14.55) (81.77%)

ลกูหนีก้ารค้า - สทุธิ 4.89   25.17%   3.56   19.64%   3.24   18.23% 

เงินทดรองจา่ย 0.20    0.14    0.82  

คา่ใช้จา่ยจา่ยลว่งหน้า 0.02    1.51    1.48  

ดอกเบีย้ค้างรับ 62.12    60.21    59.16  

 รวม  62.34    61.87    61.46  

หกั : คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู (62.12)  (60.21)  (59.16) 

ลกูหนีอ่ื้น -สทุธิ 0.22    1.66    2.30  

ลูกหนีก้ารค้า และลูกหนีอ่ื้น-กจิการทีเ่ก่ียวข้องกัน 5.11    5.21    5.55  

ระยะเวลาค้างชําระ
  ณ 31 ธ.ค. 2558 ณ 31 ธ.ค. 2559 ณ 31 ธ.ค. 2560 

 ล้านบาท สัดส่วน ล้านบาท สัดส่วน ล้านบาท สัดส่วน

 บริษัทฯ ได้มีการตัง้คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญูทัง้จํานวนสาํหรับคา่ท่ีปรึกษาและคา่บริหารโครงการด้านวิศวกรรม จํานวน 

14.55 ล้านบาท ซึง่ค้างชําระมามากกวา่ 12 เดือนขึน้ไปและคาดวา่จะเรียกเก็บเงินไมไ่ด้ เน่ืองจากโครงการดงักลา่วประสบ

ปัญหาด้านการเงิน  ทัง้นี ้บริษัทฯ จะยงัคงตดิตามทวงถามตอ่ไปเพ่ือให้เกิดความเสยีหายน้อยท่ีสดุ  

 บริษัทฯ มีลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีอ่ื้น-กิจการอ่ืนท่ีบนัทกึในงบแสดงฐานะการเงินรวม จํานวน 24.35  ล้านบาทในปี 
2558  จํานวน 26.99 ล้านบาทและจํานวน 28.20 ล้านบาทในปี 2559 และปี 2560  หรือคดิเป็นสดัสว่นเพียงร้อยละ 0.44  

ร้อยละ 0.50 และร้อยละ 0.54 ของสนิทรัพย์รวม ซึง่ในจํานวนดงักลา่ว ประกอบด้วยลกูหนีก้ารค้า 14.07 ล้านบาทในปี 2558  
จํานวน 16.67 ล้านบาทในปี 2559  และจํานวน 16.37 ล้านบาทในปี 2560  โดยสามารถจําแนกอายขุองลกูหนีก้ารค้า-กิจการ

อ่ืน ได้ดงันี ้
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ลูกหนีก้ารค้า และลูกหนีอ่ื้น-กจิการอ่ืน       
อยูใ่นกําหนดชําระ 10.91   76.44%   12.75   75.58%   12.57   44.58% 

ค้างชําระ       

 ไมเ่กิน 3 เดือน  3.11   21.77%   3.32   19.69%   3.40   12.04% 

 มากกวา่ 3  เดือน ถงึ  6  เดือน  0.04   0.26%   0.26   1.54%   0.37   1.32% 

 มากกวา่ 6  เดือน ถงึ  12  เดือน  0.02   0.11%   0.30   1.79%   0.02   0.08% 

 มากกวา่ 12 เดือน ขึน้ไป  0.20   1.41%   0.24   1.41%   0.20   0.71% 

 รวม   14.27   100.00%   16.87   100.00%   16.56   58.74% 

หกั : คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู (0.20) (1.38%) (0.20) (1.17%) (0.20) (0.70%)

ลกูหนีก้ารค้า - สทุธิ  14.07   98.62%   16.67   98.83%   16.37   58.04% 

เงินทดรองจา่ย 0.07    0.07    0.17  

คา่ใช้จา่ยจา่ยลว่งหน้า 4.36    4.45    3.11  

ดอกเบีย้ค้างรับ 2.93    2.75    3.48  

ลกูหนีอ่ื้น 23.75    3.05    5.08  

 รวม  31.11    10.32    11.83  

หกั : คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู (20.84)   -       -     

ลกูหนีอ่ื้น -สทุธิ 10.28    10.32    11.83  

ลูกหนีก้ารค้า และลูกหนีอ่ื้น-กจิการอ่ืน 24.35    26.99    28.20  

  นอกจากลกูหนีค้า่ท่ีปรึกษาท่ีได้กลา่วไปแล้ว  ลกูหนีก้ารค้าสว่นใหญ่ทัง้กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั และกิจการอ่ืน ล้วน
เป็นลกูหนีท่ี้ยงัอยูใ่นกําหนดชําระ 
 เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด
  บริษัทฯ มีเงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสดในปี 2558-2560 เป็นจํานวน  1,045.17 ล้านบาท  จํานวน 863.00 
ล้านบาท และ 789.90 ล้านบาท  คดิเป็นสดัสว่นร้อยละ 18.98 ร้อยละ 15.93 และร้อยละ 15.06 ของสนิทรัพย์รวม ตาม
ลาํดบั โดยสว่นใหญ่จะประกอบด้วย เงินลงทนุอายไุมเ่กิน 3 เดือน รองลงมาก็เป็น เงินฝากออมทรัพย์ และเงินฝากกระแสรายวนั 
 เงินลงทนุชัว่คราว
  เพ่ือบริหารสนิทรัพย์ให้ได้รับผลตอบแทนท่ีสงูขึน้ บริษัทฯ จงึได้พิจารณาลงทนุในตราสารท่ีมีอายมุากกวา่ 3 เดือน 
แตไ่มเ่กิน 6 เดือน เชน่ กองทนุรวม และใบรับเงินฝากของสถาบนัการเงินหลายแหง่ โดยในปี 2558-2560 มีเงินลงทนุชัว่คราว
จํานวน 335.14 ล้านบาท 158.32 ล้านบาท และ 394.38 ล้านบาท ตามลาํดบั 
 ต้นทนุการพฒันาอสงัหาริมทรัพย์
  เปรียบเสมือนสนิค้าคงเหลอืของบริษัท อนัประกอบด้วยต้นทนุท่ีดนิและคา่ใช้จา่ยในการพฒันาท่ีดนิให้พร้อมขาย 
รวมถงึดอกเบีย้จา่ยและคา่ธรรมเนียมของเงินกู้ ด้วย  ในปี 2558-2560 มียอดคงเหลอืของต้นทนุการพฒันาอสงัหาริมทรัพย์
จํานวน  490.92 ล้านบาท จํานวน  506.74  ล้านบาท และจํานวน 498.63 ล้านบาท ตามลาํดบั คดิเป็นสดัสว่นร้อยละ 8.92  
ร้อยละ 9.35 และร้อยละ 9.51 ของสนิทรัพย์รวม  เน่ืองจากลกัษณะธรุกิจของบริษัทฯ ซึง่ต้องใช้เงินลงทนุเป็นจํานวนมากใน
การพฒันาและก่อสร้างระบบสาธารณปูโภคในนิคมฯ จงึทําให้มีมลูคา่ของสนิค้าคงเหลือสงู ซึง่มกัสง่ผลให้อตัราการหมนุเวียน
ของสนิค้าคงเหลอืมีคา่ต่ํา 
  อย่างไรก็ตาม หากบริษัทไม่ได้มีการขยายโครงการ มลูคา่ต้นทนุการพฒันาอสงัหาริมทรัพย์นีก็้จะลดลงเร่ือยๆ
ตามอตัราการขายท่ีดนิ 

ระยะเวลาค้างชําระ
  ณ 31 ธ.ค. 2557 ณ 31 ธ.ค. 2558 ณ 31 ธ.ค. 2559 

 ล้านบาท สัดส่วน ล้านบาท สัดส่วน ล้านบาท สัดส่วน
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เงินสดสทุธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมดําเนินงาน  

เงินสดสทุธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทนุ   

เงินสดสทุธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจดัหาเงิน   

เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสดเพ่ิมขึน้ (ลดลง) สทุธิ  

 เงินฝากสถาบนัการเงินท่ีถกูอายดั
  จํานวน 210 ล้านบาทเป็นเงินท่ีบริษัทฯ และบริษัท เกตเวย์ ดเิวลลอปเม้นท์ จํากดั (บริษัทยอ่ยซึง่ได้เข้าร่วมทนุ
ในกิจการร่วมค้า NVPSKG เพ่ือดําเนินโครงการระบบรวบรวมและบําบดันํา้เสียในจงัหวดัสมทุรปราการ ในสดัสว่นร้อยละ 
10) ถกูอายดัไว้ชัว่คราวตามคําสัง่ของศาลแพง่ เม่ือวนัท่ี 21 ตลุาคม 2559 ตอ่มาเม่ือวนัท่ี 30 พฤศจิกายน 2560 ศาลชัน้ต้น
ได้มีคําสัง่ให้ทรัพย์สนิดงักลา่วพร้อมดอกผลตกเป็นของแผน่ดนิแล้ว ปัจจบุนั บริษัทฯ และบริษัทยอ่ยอยูร่ะหวา่งการจดัเตรียม
เอกสารเพ่ือย่ืนอทุธรณ์คดัค้านคําสัง่ดงักลา่ว
  ส่วนอีก 3.03 ล้านบาท เป็นเงินท่ีบริษัท เกตเวย์ ดิเวลลอปเม้นท์ จํากดั ถกูอายดัไว้โดยสํานกังานบงัคบัคดี
กรุงเทพมหานคร 1 เพ่ือจา่ยให้กบัเจ้าหนีต้ามคําพิพากษา
 เงินลงทนุในบริษัทร่วม
  ประกอบด้วย เงินลงทนุในบริษัท อีสเทิร์น เพาเวอร์ แอนด์อิเลค็ทริค จํากดั  และบริษัท เทินหินบนู พาวเวอร์ จํากดั 
โดยมีมลูคา่เงินลงทนุในปี 2558-2560 เทา่กบั  2,482.73 ล้านบาท 2,570.94 ล้านบาท และ 2,414.05 ล้านบาท  ตามลาํดบั 
คดิเป็นสดัสว่นสงูถงึร้อยละ 45.09  ร้อยละ 47.46  และร้อยละ 46.03 ของมลูคา่สนิทรัพย์รวม โดยการเปล่ียนแปลงของเงิน
ลงทนุในบริษัทร่วมในแตล่ะปีนัน้  เกิดจากรับรู้สว่นแบง่กําไรและขาดทนุของบริษัทร่วมท่ีลงทนุตามวิธีสว่นได้เสยี
 เงินลงทนุระยะยาวอ่ืน
  ณ สิน้ปี 2560 เกือบทัง้จํานวนเป็นเงินลงทนุในกองทนุรวมอสงัหาริมทรัพย์ 
 เงินลงทนุในโครงการ
  ทัง้จํานวนเป็นเงินลงทนุในการพฒันาโครงการเข่ือนไฟฟ้าพลงันํา้นํา้งมึ 3 ในสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว  
มลูคา่เงินลงทนุในโครงการ ณ สิน้ปี 2558-2559  เทา่กบั  122.21 ล้านบาท และ106.14 ล้านบาท คดิเป็นสดัสว่นร้อยละ 
2.22  และร้อยละ 1.96 ของสนิทรัพย์รวมในแตล่ะปี  
  เน่ืองจากสญัญาพฒันาโครงการได้หมดอายไุปเม่ือวนัท่ี 29 มีนาคม 2556 บริษัท จี เอม็ เอส ลาว จํากดั ซึง่เป็น
บริษัทยอ่ย จงึได้ขายทรัพ์สนิของโครงการให้แก่หนว่ยงานของรัฐในสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว  และทะยอยรับ
เงินมาจนครบทัง้จํานวนแล้วในปี 2560

(ข) สภาพคล่อง
  กระแสเงินสด

 ปี 2558 
 บริษัทฯ มีกระแสเงินสดสทุธิได้มาจากกิจกรรมดําเนินงาน 66.07 ล้านบาท เน่ืองจากรายการท่ีมีนยัสาํคญัดงันี ้
  ขาดทนุจากการดําเนินงาน จํานวน 7.67 ล้านบาท ซึง่เกิดจากรายการท่ีสําคญัคือ กําไรก่อนหกัคา่ใช้จา่ยภาษี
  เงินได้ จํานวน 351.29 ล้านบาท ปรับเพ่ิมด้วยคา่ใช้จา่ยตดัจา่ยและคา่เสือ่มราคารวมเป็นจํานวน 78.51 ล้านบาท 
  และปรับลดด้วยหนีส้งสยัจะสญูโอนกลบั จํานวน 110.38 ล้านบาท รายได้ดอกเบีย้ 24.05 ล้านบาท และสว่น
  แบง่กําไรจากเงินลงทนุในบริษัทร่วมและกิจการร่วมค้า จํานวน 318.95 ล้านบาท

 (

 66.07 

 319.21 

(198.81)

 186.48 

(231.27)

 166.24 

(109.83)

(174.86)

(276.61)

 593.04 

(386.76)

(70.33)

  หน่วย : ล้านบาท ปี 2558 ปี  2559 ปี  2560
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  เงินสดเพ่ิมขึน้จาก
  1. การลดลงของต้นทนุการพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ จํานวน 30.52 ล้านบาท จากการโอนกรรมสทิธ์ิในท่ีดนิให้ลกูค้า
  2. ดอกเบีย้รับ จํานวน 25.45 ล้านบาท
  3. การรับชําระหนีจ้ากลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีอ่ื้น จํานวน 99.12 ล้านบาท
  เงินสดลดลงจาก
  1. การเพ่ิมขึน้ของสนิทรัพย์ไมห่มนุเวียนอ่ืน จํานวน 25.48 ล้านบาท
  2. การชําระเงินคืนเจ้าหนีอ่ื้น จํานวน 21.04 ล้านบาท
  3. การจา่ยภาษีเงินได้และภาษีถกูหกั ณ ท่ีจา่ย 30.22 ล้านบาท
 ในสว่นของกิจกรรมลงทนุ บริษัทฯ มีกระแสเงินสดสทุธิได้มาจากกิจกรรมลงทนุ 319.21 ล้านบาท เน่ืองจาก
  เงินสดเพ่ิมขึน้จาก
  1. เงินปันผลรับจากการลงทนุในบริษัทร่วม จํานวน 299.94 ล้านบาท
  2. การลดลงสทุธิของเงินลงทนุชัว่คราว จํานวน 28.49 ล้านบาท
  เงินสดลดลงจากการซือ้ท่ีดนิ อาคาร และอปุกรณ์ จํานวน 21.09 ล้านบาท
 ในสว่นของกิจกรรมจดัหาเงิน บริษัทฯ มีกระแสเงินสดสทุธิใช้ไป จํานวน 198.81 ล้านบาท เน่ืองจาก
  การจา่ยชําระหนีส้นิภายใต้แผนฟืน้ฟกิูจการและภายใต้สญัญาปรับโครงสร้างหนี ้จํานวน 174.99 ล้านบาท และ
  การจา่ยเงินปันผลให้กบัสว่นได้เสยีท่ีไมมี่อํานาจควบคมุ จํานวน 21.35 ล้านบาท

 ปี 2559
 บริษัทฯ มีกระแสเงินสดสทุธิใช้ในกิจกรรมดําเนินงาน 231.27 ล้านบาทเน่ืองจากรายการท่ีมีนยัสาํคญั ดงันี ้
  ขาดทนุจากการดําเนินงานจํานวน 170.80 ล้านบาท ซึง่เกิดจากกําไรก่อนภาษีเงินได้ จํานวน 66.32 ล้านบาท
  ปรับเพ่ิมด้วยคา่เส่ือมราคาและคา่ใช้จา่ยตดัจา่ยรวม 69.19 ล้านบาทและปรับลดด้วยรายการโอนกลบัผลขาดทนุ
  จากการลดลงของต้นทนุการพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 21.52 ล้านบาท รายได้ดอกเบีย้ 16.64 ล้านบาท และสว่น
  แบง่กําไรจากเงินลงทนุในบริษัทร่วมและกิจการร่วมค้า จํานวน 257.64 ล้านบาท
  เงินสดเพ่ิมขึน้จากดอกเบีย้รับ จํานวน 16.71 ล้านบาท
  เงินสดลดลงจาก
  1. การเพ่ิมขึน้ของสนิทรัพย์ไมห่มนุเวียนอ่ืน จํานวน 37.60 ล้านบาท
  2. การเพ่ิมขึน้สทุธิของเงินลงทนุชัว่คราว จํานวน 20.00 ล้านบาท
  3. การชําระเงินคืนเจ้าหนีอ่ื้น จํานวน 24.41 ล้านบาท
  4. การจา่ยภาษีเงินได้ 36.37 ล้านบาท
 ในสว่นของกิจกรรมลงทนุ บริษัทฯ มีกระแสเงินสดสทุธิได้มาจากกิจกรรมลงทนุจํานวน 166.24 ล้านบาท เน่ืองจาก
  เงินสดเพ่ิมขึน้จาก
  1. การลดลงสทุธิของเงินลงทนุชัว่คราว จํานวน 67.47 ล้านบาท
  2. เงินปันผลรับจากการลงทนุในบริษัทร่วม จํานวน 174.99 ล้านบาท
  3. เงินสดรับจากการจําหนา่ยเงินลงทนุระยะยาวอ่ืน จํานวน 53.61 ล้านบาท
  เงินสดลดลงจาก
  1. การเพ่ิมขึน้ของเงินฝากในสถาบนัการเงินท่ีถกูอายดั จํานวน 123.03 ล้านบาท
  2. การซือ้ท่ีดนิอาคารและอปุกรณ์ จํานวน 35.26 ล้านบาท
 ในสว่นของกิจกรรมจดัหาเงิน บริษัทฯ มีกระแสเงินสดสทุธิใช้ไปในกิจกรรมจดัหาเงิน จํานวน 109.83 ล้านบาท  เน่ืองจาก
  1. การจา่ยชําระหนีส้นิภายใต้แผนฟืน้ฟกิูจการและภายใต้สญัญาปรับโครงสร้างหนี ้จํานวน 91.98 ล้านบาท
  2. การจา่ยเงินปันผลให้กบัสว่นได้เสยีไมมี่อํานาจควบคมุ จํานวน 17.10 ล้านบาท 



  100       รายงานประจาํปี 2560  บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ จํากดั (มหาชน)

 ปี 2560
 บริษัทฯ มีกระแสเงินสดสทุธิใช้ในกิจกรรมดําเนินงาน 276.61 ล้านบาทเน่ืองจากรายการท่ีมีนยัสาํคญั ดงันี ้
  ขาดทนุจากการดําเนินงานจํานวน 162.02 ล้านบาท ซึง่เกิดจากกําไรก่อนภาษีเงินได้ จํานวน 339.10 ล้านบาท
  ปรับเพ่ิมด้วยค่าเส่ือมราคาและค่าใช้จ่ายตดัจ่ายรวม 68.17 ล้านบาทและปรับลดด้วยรายการกําไรจากการ
  จําหนา่ยเงินลงทนุในโครงการนํา้งมึ 3 จํานวน 59.46 ล้านบาท รายได้ดอกเบีย้ 13.14 ล้านบาท และสว่นแบง่
  กําไรจากเงินลงทนุในบริษัทร่วมและกิจการร่วมค้า จํานวน 497.52 ล้านบาท
  เงินสดเพ่ิมขึน้จากดอกเบีย้รับ จํานวน 12.33 ล้านบาท
  เงินสดลดลงจาก
  1. การเพ่ิมขึน้ของสนิทรัพย์ไมห่มนุเวียนอ่ืน จํานวน 40.89 ล้านบาท
  2. การเพ่ิมขึน้สทุธิของเงินลงทนุชัว่คราว จํานวน 70.00 ล้านบาท
  3. การเพ่ิมขึน้ของลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีอ่ื้น จํานวน 10.50 ล้านบาท
  4. การจา่ยภาษีเงินได้ 7.06 ล้านบาท
 ในสว่นของกิจกรรมลงทนุ บริษัทฯ มีกระแสเงินสดสทุธิได้มาจากกิจกรรมลงทนุจํานวน 593.04 ล้านบาท เน่ืองจาก
  เงินสดเพ่ิมขึน้จาก
  1. การลดลงสทุธิของเงินลงทนุชัว่คราว จํานวน 165.09 ล้านบาท
  2. เงินสดรับจากการขายเงินลงทนุในโครงการนํา้งมึ 3 จํานวน 205.75 ล้านบาท
  3. เงินปันผลรับจากการลงทนุในบริษัทร่วม จํานวน 518.05 ล้านบาท
  4. เงินสดรับจากการจําหนา่ยเงินลงทนุระยะยาวอ่ืน จํานวน 78.99 ล้านบาท
  เงินสดลดลงจาก
  1. การจา่ยเงินลงทนุในกิจการร่วมค้า จํานวน 42.64 ล้านบาท
  2. การซือ้ท่ีดนิอาคารและอปุกรณ์ จํานวน 8.34 ล้านบาท
 ในสว่นของกิจกรรมจดัหาเงิน บริษัทฯ มีกระแสเงินสดสทุธิใช้ไปในกิจกรรมจดัหาเงิน จํานวน 386.76 ล้านบาท  เน่ืองจาก
  1. การจา่ยชําระหนีส้นิภายใต้แผนฟืน้ฟกิูจการและภายใต้สญัญาปรับโครงสร้างหนี ้จํานวน 402.68 ล้านบาท
  2. การจา่ยเงินปันผลให้กบัสว่นได้เสยีไมมี่อํานาจควบคมุ จํานวน 21.38 ล้านบาท 

 อตัราสว่นสภาพคลอ่ง
  ในปี 2558-2560 บริษัทฯ มีอตัราสว่นสภาพคลอ่ง 5.90 เทา่ 2.20 เทา่ และ 17.84 เทา่ และมีอตัราสว่นสภาพ
คลอ่งหมนุเร็ว 4.39 เทา่ 1.49 เทา่ และ 12.68 เทา่ตามลาํดบั  โดยสาเหตท่ีุอตัราสว่นทัง้สองมีความแตกตา่งกนัคอ่นข้างมาก
นัน้ เน่ืองมาจากลกัษณะเฉพาะของธรุกิจท่ีมีมลูคา่สนิค้าคงเหลอืสงู  ซึง่ได้สง่ผลให้อตัราการหมนุเวียนของสนิค้าคงเหลือมี
คา่เพียง 0.36 เทา่ 0.06 เทา่ และ 0.01 เทา่ ในปี 2558-2560  ตามลาํดบั  อยา่งไรก็ตาม การท่ีบริษัทฯ มีอตัราสว่นสภาพ
คลอ่งหมนุเร็วท่ีสงูกวา่ 1 เทา่ นัน้  ก็ทําให้มัน่ใจได้ในระดบัหนึง่วา่บริษัทฯ จะไมมี่ปัญหาในชําระหนีส้นิระยะสัน้ท่ีถงึกําหนด  
และนอกจากนัน้ในปี 2560 บริษัทฯ  ได้จา่ยชําระหนีภ้ายใต้แผนฟืน้ฟแูละสญัญาปรับโครงสร้างหนีท่ี้ถงึกําหนดภายใน 1 ปี
เสร็จสิน้แล้วทัง้หมด จงึสง่ผลให้อตัราสว่นแสดงสภาพคลอ่งเพ่ิมสงูขึน้เป็นอยา่งมากอีกด้วย
  (ค) แหลง่ท่ีมาของเงินทนุ
  หนีส้นิ
   บริษัทฯ และบริษัทยอ่ยมีหนีส้นิรวมเป็นจํานวน 1,060.65 ล้านบาท 943.43 ล้านบาท และ597.21 ล้านบาท  
  ในปี 2558-2560 คดิเป็นสดัสว่นร้อยละ 19.26  ร้อยละ 17.41 และร้อยละ 11.39 ของสนิทรัพย์รวม โดยหนีส้นิ
  หลกัคือหนีส้นิตามแผนฟืน้ฟกิูจการและตามสญัญาปรับโครงสร้างหนี ้ ซึง่บริษัทฯ ได้มีการชําระคืนตามกําหนด
  เวลามาโดยตลอด ทําให้ยอดคงเหลือคอ่ยๆปรับลดลงจนหมดสิน้ในปี 2560 ตามกําหนดเวลาท่ีได้ระบไุว้ในสญัญา
  ปรับโครงสร้างหนี ้
    สาํหรับมลูหนีส้ว่นท่ีเหลอืนัน้ เป็นหนีภ้ายใต้แผนฟืน้ฟกิูจการท่ีได้มีการเจรจาเปล่ียนแปลงการชําระหนีใ้หม ่
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  โดยจะปลอดการชําระเงินต้นเป็นเวลา 3 ปี  สว่นดอกเบีย้ชําระเป็นรายไตรมาส ในอตัราร้อยละ 5.50 
  สว่นของผู้ ถือหุ้น
   จากการท่ีบริษัทฯ สามารถดําเนินงานจนมีผลกําไรเร่ือยมา ทําให้ยอดขาดทนุสะสมคอ่ยๆปรับลดลง โดยมียอด
  ขาดทนุสะสมคงเหลอื ณ สิน้ปี 2560 จํานวน 1,824.48 ล้านบาท เทียบกบัยอดขาดทนุสะสมจํานวน  2,091.28 ล้านบาท 
  ในปี 2558 และจํานวน 2,043.31 ล้านบาทในปี 2559 และทําให้สว่นของผู้ถือหุ้นของบริษัทใหญ่ได้ปรับเพ่ิมขึน้เป็น 
  2,325.03 ล้านบาท ในปี 2560 เทียบกบัจํานวน 2,156.13 ล้านบาทในปี 2558 

  โครงสร้างเงินลงทนุ
   จากการท่ีบริษัทฯ สามารถจา่ยชําระหนีส้นิตามแผนฟืน้ฟฯู ได้ตลอดมา จนทําให้จํานวนหนีส้นิลดลงเป็นลาํดบั 
  ในขณะท่ีสว่นของผู้ถือหุ้นเพ่ิมสงูขึน้อยา่งตอ่เน่ือง สง่ผลให้อตัราสว่นหนีส้นิตอ่สว่นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ มีคา่ลดลง
  จาก 0.24 เทา่ ในปี 2558 เป็น 0.21 เทา่ในปี 2559 และ 0.13 เทา่ ในปี 2560
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11. นโยบายการจ่ายเงนิปันผล
 บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลให้กบัผู้ ถือหุ้น ไม่ต่ํากว่าร้อยละ 40 ของกําไร

สทุธิหลงัหกัภาษีและทนุสํารองตามกฎหมาย โดยคณะกรรมการบริษัทจะเป็นผู้ กําหนด 

อตัราการจา่ยเงินปันผล โดยพิจารณาจากผลกําไรสภาวะการประกอบธรุกิจ แผนการลงทนุ

และความเหมาะสมอ่ืนๆ และจะนําเสนอให้ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุตั ิ

 ทัง้นีใ้นการจา่ยเงินปันผล บริษัทต้องปฏิบตัติามมาตรา 115 ของพระราชบญัญตั ิ

บริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 ท่ีบญัญตัวิา่  

 “การจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอ่ืนนอกจากเงินกําไรจะกระทํามิได้ ในกรณีท่ี 

บริษัทยงัมียอดขาดทนุสะสมอยู ่ห้ามมิให้จา่ยเงินปันผล 

 เงินปันผลนัน้ให้แบง่ตามจํานวนหุ้น หุ้นละเทา่ๆ กนั เว้นแตจ่ะมีข้อบงัคบักําหนดไว้ 

เป็นอยา่งอ่ืนในเร่ืองหุ้นบริุมสทิธิ โดยการจา่ยเงินปันผลต้องได้รับอนมุตัจิากท่ีประชมุผู้ถือหุ้น 

 เม่ือข้อบงัคบัของบริษัทกําหนดให้ทําได้ คณะกรรมการอาจจา่ยเงินปันผลระหวา่ง 

กาลให้แก่ผู้ ถือหุ้นได้เป็นครัง้คราว เม่ือเห็นวา่บริษัทมีกําไรสมควรพอท่ีจะทําเช่นนัน้ และ

เม่ือได้จา่ยเงินปันผลแล้ว ให้รายงานให้ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นทราบในการประชมุคราว ตอ่ไป 

 การจ่ายเงินปันผลนัน้ให้กระทําภายในหนึ่งเดือนนับแต่วันท่ีท่ีประชุมผู้ ถือหุ้ น           

หรือคณะกรรมการลงมติแล้วแตก่รณี ทัง้นีใ้ห้แจ้งเป็นหนงัสือไปยงัผู้ ถือหุ้นกบัให้โฆษณา 

คําบอกกลา่วการจา่ยเงินปันผลนัน้ในหนงัสอืพิมพ์ด้วย” 

 สําหรับนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทย่อย คณะกรรมการของบริษัทย่อย 

จะเสนอให้ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นของบริษัทยอ่ยพิจารณาและอนมุตัิการจา่ยเงินปันผลในระดบั
ท่ีเหมาะสมโดยพิจารณาจากผลกําไรและโอกาสในการลงทนุของบริษัทยอ่ยนัน้ๆ
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12. ค่าตอบแทนของผู้สอบบญัชี
ค่าตอบแทนจากการสอบบญัชี 
 บริษัทและบริษัทยอ่ยจา่ยคา่ตอบแทนการสอบบญัชี ให้แก่ 

 - ผู้สอบบญัชีของบริษัท สาํหรับปี 2560 มีจํานวนเงินรวม 1,325,000 บาท 

 - สาํนกังานสอบบญัชีท่ีผู้สอบบญัชีสงักดั บคุคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกบั   

 ผู้สอบบญัชีและสาํนกังานสอบบญัชีท่ีผู้สอบบญัชีสงักดั สาํหรับปี 2560   

  มีจํานวนเงินรวม 1,675,000 บาท 
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รายงานความรับผิดชอบของ
คณะกรรมการต่อรายงานทางการเงนิ

  คณะกรรมการบริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ จํากดั (มหาชน) ได้ให้ความสาํคญั ตอ่

การปฏิบตัิตามหลกัการกํากบัดแูลกิจการท่ีดี จึงได้กํากบัดแูลการจดัทํางบการเงิน และ

รายงานทางการเงินท่ีปรากฏในรายงานประจําปี ให้มีข้อมลูท่ีถกูต้องครบถ้วนและเพียงพอ 

คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้ รับผิดชอบต่องบการเงินรวมของบริษัท เอ็ม ดี เอ็กซ์ จํากัด 

(มหาชน) และบริษัทยอ่ยซึง่งบการเงินดงักลา่วได้จดัทําขึน้ตามมาตรฐานการบญัชี ท่ีรับรอง

ทัว่ไปในประเทศไทย โดยใช้นโยบายการบญัชีท่ีเหมาะสมและถือปฏิบตัอิยา่งสม่ําเสมอ ได้

มีการพิจารณาอยา่งรอบคอบและสมเหตสุมผล รวมทัง้มีการเปิดเผยข้อมลู อยา่งเพียงพอ

ในหมายเหตปุระกอบงบการเงิน เพ่ือประโยชน์สงูสดุของผู้ ถือหุ้นและนกัลงทนุทัว่ไป

  งบการเงินของบริษัท ได้รับการตรวจสอบโดยผู้ สอบบัญชีของบริษัท 

ซี ดบัเบิล้ย ูดบัเบิล้ย ูพี จํากดั ซึง่คณะกรรมการบริษัทได้ให้ความเป็นอิสระ แก่ผู้สอบบญัชี

อย่างเต็มท่ีในการตรวจสอบและแสดงความคิดเห็นท่ีมีตอ่งบการเงิน เพ่ือให้การจดัทํางบ

การเงินมีความน่าเช่ือถือและถูกต้องตามความเป็นจริง รวมทัง้ได้มอบหมายให้คณะ

กรรมการตรวจสอบของบริษัท ซึง่ประกอบด้วยกรรมการท่ีเป็นอิสระ จํานวน 3 ทา่นเป็นผู้

กํากับดูแลการจัดทํารายงานทางการเงิน การสอบถามนโยบายบญัชี การปฏิบตัิตาม

กฎหมายและกฎเกณฑ์ท่ีเก่ียวข้องและการจดัให้มีระบบการควบคมุภายในท่ีเพียงพอ และ

มีประสิทธิภาพ รวมทัง้จดัการให้บริษัทมีการบนัทกึและรวบรวมข้อมลูทางบญัชีท่ีถกูต้อง

ครบถ้วน อนัเป็นการดํารงรักษาไว้ซึง่ทรัพย์สินของบริษัท เพ่ือป้องกนัไม่ให้เกิดการทจุริต
หรือมีการดําเนินการท่ีผิดปกติ  โดยความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ ปรากฏใน

รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ ซึง่ได้แสดงไว้ในรายงานประจําปี ฉบบันีแ้ล้ว
  คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่าระบบการควบคมุภายในของบริษัท 
โดยรวมมีความเหมาะสมและเพียงพอ และสามารถให้ความเช่ือมัน่ได้ว่างบการเงินของ

บริษัทและบริษัทยอ่ย ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 ได้แสดงฐานะการเงินและผลการดําเนิน

งาน อย่างถกูต้องในสาระสําคญัตามมาตรฐานการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไป และถกูต้องตาม

กฎหมายและกฎระเบียบท่ีเก่ียวข้อง

....................................................

(นายประชา  เหตระกลู)

ประธานกรรมการและประธานกรรมการบริหาร

....................................................

(นายพิชญพงศ์  ณ บางช้าง)

กรรมการผู้จดัการ

................................................. ....................................................
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เรียน    ทา่นผู้ ถือหุ้นและคณะกรรมการ บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ จํากดั (มหาชน)

 

คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบตังิานตามขอบเขตหน้าท่ีและความรับผิดชอบท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบ

ริษัทฯ  ซึง่สอดคล้องตามข้อกําหนดของสํานกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์  ในรอบปี 2560 

ได้จดัให้มีการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบจํานวน 5 ครัง้และในปี 2561 จนถงึวนัท่ีรายงานจํานวน 1 ครัง้ รวมทัง้

สิน้ 6 ครัง้       โดยกรรมการตรวจสอบประชมุร่วมกบัผู้สอบบญัชีและผู้ตรวจสอบภายในตามความเหมาะสม    ซึง่สรุปสาระ

สาํคญัของการปฏิบตังิานได้ดงันี ้

1. สอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจําปี 2560 ของบริษัทฯ โดยได้พิจารณาในประเด็นท่ีมี               

 สาระสาํคญั  เพ่ือให้มัน่ใจวา่งบการเงินของบริษัทฯ  ได้จดัทําขึน้อยา่งถกูต้องตามท่ีควรในสาระสาํคญั  รวมทัง้

 การเปิดเผยข้อมลูท่ีสาํคญัอยา่งเพียงพอเพ่ือให้สอดคล้องกบักฏหมายและประกาศท่ีเก่ียวข้องตามกฏเกณฑ์ของ

 ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย   สํานกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์และตาม

 มาตรฐานการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไป   

  ผู้สอบบญัชีได้แสดงความเหน็งบการเงินของบริษัทประจําปี 2560 อยา่งมีเง่ือนไข เก่ียวกบัเงินลงทนุในบริษัท

 ร่วมในตา่งประเทศแหง่หนึง่และเงินลงทนุในการร่วมค้าแหง่หนึง่  ซึง่เป็นการลงทนุทางอ้อมผา่นบริษัทยอ่ย  โดย

 บนัทกึตามวิธีสว่นได้เสยี เงินลงทนุดงักลา่วแสดงอยูใ่นงบแสดงฐานะการเงินรวม และสว่นแบง่กําไรจากเงินลงทนุ

 ในบริษัทร่วมและในการร่วมค้าแสดงอยู่ในงบกําไรขาดทนุเบ็ดเสร็จรวมตามของบริษัทร่วมและของการร่วมค้า

 ลําดบั  เน่ืองจากงบการเงินของบริษัทร่วมและการร่วมค้ายงัไม่ผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบญัชีรับอนญุาต 

 อยา่งไรก็ตาม บริษัทฯ ได้ใช้ข้อมลูจากงบการเงินท่ีจดัทําขึน้โดยฝ่ายบริหารเพ่ือใช้ในการปรับมลูคา่เงินลงทนุใน

 บริษัทร่วมในการร่วมค้าและรับรู้สว่นแบง่กําไรจากเงินลงทนุในบริษัทร่วมและในการร่วมค้า  ดงันัน้ผู้สอบบญัชี

 จงึไมส่ามารถระบไุด้วา่จําเป็นต้องปรับปรุงจํานวนเงินของรายการดงักลา่วหรือไมเ่พียงใด

  คณะกรรมการตรวจสอบจะติดตามและให้มีการปรับปรุงงบการเงินของบริษัทให้เร็วท่ีสุดหลังจากท่ี                         

 งบการเงินของบริษัทร่วมและกิจการร่วมค้าได้ผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบญัชี และจะแก้ไขในงบการเงินท่ี           

 จะสง่ตอ่ตลาดหลกัทรัพย์ในครัง้ถดัไป  

2. สอบทานข้อมลูการดําเนินงานและระบบการควบคุมภายใน  เพ่ือประเมินความเพียงพอ   เหมาะสมและ
 ประสทิธิผลของระบบการควบคมุภายใน  อนัจะชว่ยสง่เสริมให้การดําเนินงานของบริษัทฯ บรรลตุามเป้าหมาย
 ท่ีกําหนดไว้ ทัง้นีไ้มพ่บจดุออ่นหรือข้อบกพร่องท่ีเป็นสาระสาํคญั  มีการดแูลรักษาทรัพย์สนิท่ีเหมาะสม  และมี

 การเปิดเผยข้อมลูครบถ้วนและเช่ือถือได้  นอกจากนีไ้ด้ประเมินระบบการควบคมุภายในตามแนวทางท่ีกําหนด

 โดยสํานกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์  คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่าบริษัทฯมี

 ระบบการควบคมุภายในท่ีดีและมีระบบการติดตามควบคมุดแูล การดําเนินงานอย่างเพียงพอเหมาะสมและมี

 ประสทิธิผล

รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ
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3. สอบทานการตรวจสอบภายใน โดยได้พิจารณาขอบเขตการปฏิบตัิงาน หน้าท่ี และความรับผิดชอบ ความเป็น

 อิสระ อตัรากําลงั  ซึง่คณะกรรมการตรวจสอบเหน็วา่บริษัทฯ มีระบบการตรวจสอบภายในท่ีเพียงพอ  รวมทัง้มี

 การพฒันาคณุภาพการตรวจสอบ ทัง้ในด้านบคุลากรและการปฏิบตังิานตรวจสอบให้เป็นไปตามมาตรฐานสากล

 อยา่งตอ่เน่ือง

4. สอบทานการปฏิบตัติามกฏหมายวา่ด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์  ข้อกําหนดของสํานกังานคณะกรรมการ

 กํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์  และกฏหมายท่ีเก่ียวข้องกบัธรุกิจของบริษัทฯ  รวมถงึการปฏิบตัติามข้อ

 กําหนดและข้อผกูพนัท่ีบริษัทฯ มีไว้กบับคุคลภายนอก  ซึง่คณะกรรมการตรวจสอบเห็นวา่ไมพ่บประเดน็ท่ีเป็น

 สาระสาํคญัในเร่ืองการไมป่ฏิบตัติามกฏหมาย  ข้อกําหนดและข้อผกูพนัท่ีบริษัทฯ มีไว้กบับคุคลภายนอก

5. สอบทานการบริหารความเส่ียง ให้มีความเช่ือมโยงกบัระบบการควบคมุภายในเพ่ือจดัการความเส่ียงทัง้บริษัทฯ 

 โดยได้พิจารณานโยบาย ปัจจยัความเสีย่ง และแนวทางการบริหารความเสีย่ง  ซึง่คณะกรรมการตรวจสอบเหน็วา่ 

 บริษัทฯ มีระบบการบริหารความเสีย่ง ท่ีมีประสทิธิภาพและประสทิธิผล

6. สอบทานและให้ความเหน็ตอ่รายการท่ีเก่ียวโยงกนัหรือรายการท่ีอาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ รวมถงึการ

 เปิดเผยข้อมลูของรายการดงักลา่ว ตามข้อกําหนดของสาํนกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ 

 โดยผู้สอบบญัชีรับอนญุาตมีการเปิดเผยรายการระหวา่งกนักบับริษัทท่ีเก่ียวข้องกนัท่ีมีสาระสาํคญัได้แสดงรายการ

 ในงบการเงินและหมายเหตปุระกอบงบการเงินแล้ว  ซึง่คณะกรรมการตรวจสอบมีความเหน็สอดคล้องกบัผู้สอบ

 บญัชีวา่รายการดงักลา่วเป็นรายการท่ีสมเหตสุมผลและเป็นประโยชน์สงูสดุตอ่การดําเนินธรุกิจของบริษัทฯ รวม

 ทัง้มีการเปิดเผยข้อมลูถกูต้องและครบถ้วน

7. พิจารณาการคดัเลือกเสนอผู้สอบบญัชี  และค่าตอบแทนของผู้ สอบบญัชีประจําปี 2561 โดยนําเสนอต่อ                      

 คณะกรรมการบริษัทฯ เพ่ือขออนมุตัท่ีิประชมุสามญัผู้ถือหุ้นประจําปี 2561 ซึง่คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณา

 ผลการปฏิบตังิาน  ความเป็นอิสระของผู้สอบบญัชีและความเหมาะสมของคา่ตอบแทนของผู้สอบบญัชีแล้ว เหน็ควร

 เสนอแตง่ตัง้ นางสาววรรญา  พทุธเสถียร ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน 4387 หรือ นายเชิดสกลุ  อ้นมงคล  

 ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน 7195  หรือนางสาววราภรณ์  อินทรประสิทธ์ิ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลข

 ทะเบียน 7881 หรือนางสาวจนัทรา  วอ่งศรีอดุมพร ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน 4996  สงักดับริษัท ซี 

 ดบัเบิล้ย ูดบัเบิล้ย ูพี จํากดั เป็นผู้สอบบญัชีเพ่ือแสดงความเหน็และลงนามในงบการเงินของบริษัทฯ โดยกําหนด

 คา่ตอบแทนประจําปี 2561 จํานวนเงิน 1,400,000 บาท เพ่ิมขึน้ 75,000 บาทเม่ือเทียบกบัปี 2560 เน่ืองจาก
 ปริมาณงานท่ีเพ่ิมขึน้และเหมาะสมกบัคา่แรงท่ีปรับสงูขึน้  
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ความเหน็/ข้อสังเกตจากการปฏบิตัหิน้าที่  
 โดยสรุปคณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบตัหิน้าท่ีครบถ้วนตามท่ีได้ระบไุว้ในกฏบตัรคณะกรรมการตรวจ

สอบท่ีได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทฯ โดยใช้ความรู้ ความสามารถ และความระมดัระวงั รอบคอบ 

มีความเป็นอิสระอย่างเพียงพอ เพ่ือประโยชน์ต่อผู้ มีส่วนได้เสียอย่างเท่าเทียมกนั คณะกรรมการตรวจสอบ          

มีความเห็นวา่  บริษัทฯ มีการรายงานข้อมลูทางการเงินและการดําเนินงานอย่างถกูต้อง มีระบบการควบคมุ

ภายใน การตรวจสอบภายใน การบริหารความเส่ียงท่ีเหมาะสม มีประสทิธิภาพและประสทิธิผล มีการปฏิบตัติาม 

กฏหมาย ข้อกําหนดและข้อผกูพนัตา่งๆ  มีการเปิดเผยรายการท่ีเก่ียวโยงกนัอยา่งถกูต้องและมีการปฏิบตังิาน

ท่ีสอดคล้องกบั ระบบการกํากบัดแูลกิจการท่ีดีอยา่งเพียงพอ โปร่งใส และเช่ือถือได้ รวมทัง้การพฒันาปรับปรุง

ระบบการปฏิบตังิานให้มีคณุภาพดีขึน้ และเหมาะสมกบัสภาพแวดล้อมทางธรุกิจอยา่งตอ่เน่ือง

....................................................

(นายกมลศกัดิ ์พนัธเุสน)

ประธานกรรมการตรวจสอบ

...............................

(นายกมลศกัดิ ์พนัธเุส
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รายงานการสอบบญัชีงบการเงนิ
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560

บริษัท เอม็ ดี เอก็ซ์ จํากดั (มหาชน) 
และบริษัทยอ่ย




