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	 การเสดจ็สูส่วรรคาลยัของพระบาทสมเดจ็พระปรมนิทรมหาภมูพิลอดลุยเดช เมือ่วนัที ่13 ตลุาคม 2559 นบัเปน็ความสญูเสยี

ครัง้ยิง่ใหญข่องประเทศไทย เหลา่พสกนกิรต่างประจกัษถ์งึพระบารมอีนัยิง่ใหญท่ีไ่ดท้รงสัง่สมมาตลอดเวลา 70 ปีแห่งการครองแผน่ดนิ 

นับเป็นแรงบันดาลใจที่ทำ�ให้ผู้บริหารและพนักงานของบริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) มุ่งมั่นที่จะทำ�หน้าที่ของตนภายใต้

คุณธรรม จริยธรรมตามรอยพระยุคลบาทเพื่อแสดงออกถึงความจงรักภักดีและสำ�นึกในพระมหากรุณาธิคุณอันหาที่สุดมิได้

	 ปี 2559 เป็นปีที่โรงพยาบาลวิภาวดีครบรอบ 30 ปีของการดำ�เนินกิจการ มีเหตุการณ์และกิจกรรมที่สำ�คัญเกิดขึ้นหลาย

ประการ ซึ่งสะท้อนให้เห็นถึงความก้าวหน้าอย่างมั่นคงของกิจการในอนาคต ดังนี้

		  - ด้านคุณภาพระดับสากล ในปี 2559 โรงพยาบาลได้ผ่านการ Reaccredit มาตรฐาน JCI (Joint Commission 

International Accreditation) ตามมาตรฐานการรับรองของสหรัฐอเมริกา 

		  - ด้านลูกค้า นอกจากลูกค้าภายในประเทศแล้ว โรงพยาบาลได้ขยายฐานลูกค้าไปยังภูมิภาคประเทศอาเซียน อาทิ 

พม่า กัมพูชา และลาว ทำ�ให้ในปี 2559 จำ�นวนลูกค้าในประเทศดังกล่าว มีแนวโน้มสูงขึ้นอย่างมีนัยสำ�คัญ

		  - ด้านบุคลากร ด้วยความมุ่งมั่นที่จะให้บริการแก่ผู้ป่วย ด้วยความเอื้ออาทรและความเป็นมืออาชีพ เราจึงมุ่งเน้นใน

การสร้างวัฒนธรรมความปลอดภัยให้เกิดขึ้นภายในองค์กร และบุคลากรเพื่อสร้างระบบงานที่มีคุณภาพ

		  - ดา้นกจิกรรมเพือ่สงัคม โรงพยาบาลมุง่มัน่ทีจ่ะดำ�รงกจิกรรมทีส่รา้งประโยชนใ์หแ้กส่งัคมแและชมุชนอยา่งตอ่เนือ่ง 

ด้วยการจัดกิจกรรมเพื่อสังคม อาทิ การรับบริจาคโลหิต เพื่อถวายเป็นพระราชกุศลแด่พระบาทสมเด็จ

พระเจา้อยูห่วั รชักาลที ่9 ซึง่จดัตดิตอ่กนัเปน็เวลา 11 ป ีและโครงการอบรมใหค้วามรูก้ารฟืน้คนืชพีแกป่ระชาชน

ทั่วไปและบุคลากรจากองค์กรต่างๆ ซึ่งจัดเป็นปีที่ 9 มีผู้เข้ารับการอบรมทั้งสิ้นกว่า 416 คน การจัดกิจกรรมงาน

วิ่งการกุศล “Amazing Heart Amazing Run” นำ�รายได้บริจาคให้กับมูลนิธิหัวใจแห่งประเทศไทยในพระบรม

ราชูปถัมภ์ มีผู้ร่วมงานถึง 847 คน

		  - ดา้นผลประกอบการ ผลประกอบการเฉพาะของบรษิทัทีป่รากฎในรายงานฉบบันี ้แสดงใหเ้หน็ถงึความเจรญิเตบิโต

ของธุรกิจของโรงพยาบาลวิภาวดีอย่างต่อเนื่อง

	 สุดท้าย ผมขอถือโอกาสนี้ขอขอบพระคุณท่านผู้ถือหุ้นทุกท่านที่ให้ความไว้วางใจ และสนับสนุนคณะกรรมการบริษัทฯ ด้วยดี

ตลอดมา

พลเอกสิงหา  เสาวภาพ

ประธานกรรมการบริษัท

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน)
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	 วันที่พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช เสด็จสู่สรรคาลัย เป็นวันแห่งการสูญเสียครั้งยิ่งใหญ่ของแผ่นดินและปวงชนชาว

ไทย ปวงข้าพระพุทธเจ้าขอถวายความอาลัยและรำ�ลึกในพระมหากรุณาธิคุณอันหาที่สุดมิได้มา ณ โอกาสนี้

	 ป ี2559 โรงพยาบาลวิภาวดไีดด้ำ�เนนิกิจการครบรอบ 30 ป ีเปน็ปทีีค่ณะกรรมการบรหิารไดม้กีารทบทวนถงึปจัจยัทีม่ผีลกระทบตอ่ธุรกจิ

โรงพยาบาลเอกชนเพื่อที่จะดำ�รงศักยภาพการแข่งขันในระยะยาวและได้กำ�หนดแนวทางพัฒนาความสามารถในด้านต่างๆ ไว้ดังนี้

	 1. การสร้างความเชื่อมั่นต่อโรงพยาบาลในแง่ของการเป็นโรงพยาบาลคุณภาพ ด้วยการขอรับรองคุณภาพมาตรฐานที่เป็นท่ียอมรับทั้ง

ระดับโลกและระดับประเทศ อาทิ ระบบมาตรฐานคุณภาพ JCI และ HA (Hospital Accreditation)

	 2.	 การพัฒนาระบบบริการและสิ่งอำ�นวยความสะดวก

	 3.	 การพัฒนาบุคลากรด้านการแพทย์

	 4.	 การพัฒนาด้านธุรกิจให้มีผลประกอบการที่เติบโตอย่างต่อเนื่อง

	 ในปี 2559 โรงพยาบาลได้ดำ�เนินการตามแนวทางพัฒนาดังกล่าวข้างต้น ได้แก่ การได้รับการ Reaccredit มาตรฐาน JCI การรับแพทย์

ผู้มีความเชี่ยวชาญระดับสูง อาทิ แพทย์ทางหลอดเลือดสมองและระบบประสาท แพทย์อายุศาสตร์โรคหัวใจ อนุสาขาสรีระวิทยาไฟฟ้าหัวใจ แพทย์

สาขาสูตินรีเวชวิทยา อนุสาขามารดาและทารกในครรภ์ มีการปรับปรุงคลินิกและพื้นที่รักษาพยาบาล เช่น คลินิกผิวหนัง แผนกผู้ป่วยใน 18 

การเพิ่มพื้นที่บริการเพื่อความสะดวกสบายแก่ผู้ใช้บริการในส่วนของที่จอดรถ และร้านอาหาร ในด้านบุคลากรโรงพยาบาลวิภาวดีได้เพิ่มบุคลากร

พม่า จีน และกัมพูชา เพื่อรองรับและอำ�นวยความสะดวกแก่ลูกค้าต่างประเทศที่มีจำ�นวนเพิ่มขึ้นอย่างมาก การนำ�เอาเทคโนโลยี่ที่เหมาะสมมาใช้

ในโรงพยาบาลเพือ่เพิม่ศกัยภาพในการใหบ้รกิารผูป้ว่ย อาท ิระบบ Smart Ward และระบบ EMR เขา้มาใชใ้นการบรหิารงานคนไข ้การจดัซือ้เครือ่ง

มือแพทย์ที่ทันสมัยเพื่อเพิ่มศักยภาพในการวินิจฉัยโรค ได้แก่ เครื่อง CT SCAN 128 Slides ส่งผลให้กำ�ไรสุทธิเฉพาะของโรงพยาบาลเพิ่มขึ้นถึง 

17.93% และจากความมุ่งมั่นพัฒนาดังกล่าวทำ�ให้โรงพยาบาลวิภาวดีได้รับการคัดเลือกจาก Frost & Sullivan ให้ได้รับรางวัล Growth Excellent 

Leadership Award 2016 นับเป็นความภาคภูมิใจของโรงพยาบาลเป็นอย่างยิ่ง

	 ในนามของคณะกรรมการบรหิารขอขอบคณุทา่นผูถ้อืหุน้ แพทย์ พยาบาล เจา้หนา้ที ่รวมตลอดถงึลกูค้า และคูค่า้ของโรงพยาบาลวภิาวดี

ทุกท่าน ที่ให้การสนับสนุนกิจการโรงพยาบาลวิภาวดีด้วยดีตลอดมา

พลตรีสุริยะ ผลากรกุล

ประธานกรรมการบริหาร

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน)

สารประธานกรรมการบริหาร
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	 ในนามของคณะผู้บริหาร แพทย์ และพนักงานบริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) ขอน้อมเกล้าน้อมกระหม่อมถวายความอาลัย 

และขอน้อมรำ�ลึกในพระมหากรุณาธิคุณอันหาที่สุดมิได้ ของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอุดลยเดช ปวงข้าพระพุทธเจ้าขอสัญญาว่าจะ

ทำ�หน้าที่ของตนอย่างเต็มความสามารถ ยึดหลักคุณธรรมและจริยธรรม และสร้างสรรค์เพื่อเศรษฐกิจและสังคมไทยอย่างไม่หยุดยั้ง

	 ในปี 2559 ที่ผ่านมา บริษัทฯ มีการเติบโตด้านรายได้จากการรักษาพยาบาลเฉพาะบริษัทเพิ่มขึ้น 8.15% และบริษัทย่อยเพิ่มขึ้น 5.92% 

สำ�หรับรายได้จากค่าเช่าและค่าบริการรวมเพิ่มขึ้น 1.47% ส่งผลให้กำ�ไรสุทธิเฉพาะบริษัทเพิ่มขึ้น 17.93% แต่กำ�ไรสุทธิรวมลดลง 7.75% โดยมี

สาเหตุ ดังนี้

	 1.	 บริษัท เชียงใหม่รามธุรกิจการแพทย์ จำ�กัด (มหาชน) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยได้มีการบันทึกภาษีเงินได้จากการขายที่ดินและค่าใช้จ่ายใน

การโอนรวมกับภาษีธุรกิจเฉพาะเป็นเงิน 43.96 ล้านบาท

	 2.	 รายได้ค่ารักษาจากประกันสังคมทางบริษัท เชียงใหม่รามธุรกิจการแพทย์ จำ�กัด (มหาชน) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยบางส่วนถูกเรียกคืน จึง

มีการตั้งสำ�รองค่าใช้จ่าย จำ�นวน 28.92 ล้านบาท

	 3.	 เงนิปนัผลรบัของบรษัิท จากบรษิทั โรงพยาบาลวิภาราม จำ�กดั ลดลง 48.03 ลา้นบาท เนือ่งจากกำ�ไรทีเ่พิม่ขึน้ของบรษิทัไมเ่พยีงพอที่

จะรองรับผลการขาดทุนของบริษัทย่อยของบริษัท โรงพยาบาลวิภาราม จำ�กัด ได้

	 4.	 สว่นแบง่กำ�ไรจากเงนิลงทนุในบรษิทัรว่มลดลง จำ�นวน 40.85 ล้านบาท จากบรษิทั โรงพยาบาลวภิาราม จำ�กัด ทีล่ดลง จำ�นวน 26.55 

ล้านบาท และบริษัท เชียงใหม่รามธุรกิจการแพทย์ จำ�กัด (มหาชน) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยได้ลดสัดส่วนการลงทุนในบริษัทร่วม (โรง

พยาบาลเขลางค์นคร) ทำ�ให้รับรู้ส่วนแบ่งกำ�ไรจากเงินลงทุน ลดลงจำ�นวน 12.31 ล้านบาท

	 ปี 2559 นับเป็นปีที่บริษัทได้เห็นภาพของการขยายธุรกิจที่ชัดเจนยิ่งขึ้น เนื่องจากโรงพยาบาลที่บริษัทร่วมได้เข้าไปลงทุนได้เปิดดำ�เนิน

กิจการ อาทิ โรงพยาบาลวิภารามอมตะนคร โรงพยาบาลวิภารามสมุทรสาคร ส่งผลให้เกิดผลขาดทุนที่เกิดจากการดำ�เนินการธุรกิจในปีแรก ซึ่งเป็น

ไปตามปกติของธุรกิจโรงพยาบาลเอกชนที่เปิดใหม่ ทำ�ให้ส่วนแบ่งกำ�ไรจากเงินลงทุนของบริษัทที่ได้รับจากบริษัทร่วมลดลง นำ�มาซึ่งกลยุทธ์ของ

บริษัทในการปรับโครงสร้างการลงทุนของบริษัทร่วม ด้วยการให้บริษัทร่วมลดสัดส่วนการถือหุ้นในโรงพยาบาลที่เข้าไปร่วมลงทุน โดยการขายหุ้น

ให้กบับรษัิทเครอืขา่ยและการหาผูร้ว่มลงทนุรายใหม ่โดยคาดวา่การปรบัโครงสรา้งดงักล่าวจะสง่ผลตอ่ผลการดำ�เนนิงานของบรษิทัรว่มหลายประการ 

อาทิ ผลกำ�ไรจากการขายหุ้น การลดหนี้จากเงินขายหุ้น การลดดอกเบี้ยและลดผลขาดทุนจากกิจการที่เปิดใหม่ ซึ่งจะเห็นผลชัดเจนในผลประกอบ

การของบริษัทร่วมในปี 2560 นี้ นอกจากนั้น ในปี 2559 บริษัทฯ ได้พิจารณาเข้าไปร่วมลงทุนในหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท โรงพยาบาลบางโพ 

จำ�กัด จำ�นวน 1 ล้านหุ้น คิดเป็นสัดส่วน 28.57% ทำ�ให้ได้รับส่วนแบ่งกำ�ไรในไตรมาสที่ 4 ของปี 2559 ทันที จำ�นวน 1.55 ล้านบาท

ในสว่นของแผนการสรา้งความเจรญิเตบิโตของธรุกจิโรงพยาบาลวภิาวดเีองใน 5 ป ีขา้งหนา้ คือ การสรา้งอาคารขนาด 20,000 ตารางเมตร ประกอบ

ด้วย แผนกผู้ป่วยนอก ร้านค้า ที่จอดรถกว่า 400 คัน และแผนกผู้ป่วยใน โดยใช้เงินที่ได้รับจากการใช้สิทธิ VIBHA-W2 รวมถึง การออก VIBHA-W3 

และ ESOP-W2 เพื่อรองรับการขยายงานและการเพิ่มสัดส่วนการลงทุนในบริษัทร่วมในอนาคต

	 การดำ�เนินการดังกล่าวข้างต้น คือความมุ่งมั่นของคณะกรรมการบริษัทที่จะทำ�ให้กิจการของบริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) 

ประสบความสำ�เรจ็ทางธรุกจิอยา่งตอ่เนือ่งและยัง่ยืน ผมขอขอบคณุทมีงานและผูถ้อืหุน้ทกุทา่นทีไ่ดช้ว่ยเหลอืสนบัสนนุตลอดมา และหวงัเปน็อยา่ง

ยิ่งที่จะได้รับความไว้วางใจจากท่านผู้ถือหุ้นในการดำ�เนินงานของบริษัทต่อไปในอนาคต

นายชัยสิทธิ์ วิริยะเมตตากุล

กรรมการผู้จัดการ

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน)

สารกรรมการผู้จัดการ
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	 1. พลเอกสิงหา		  เสาวภาพ		  ประธานคณะกรรมการ

	 2. พลตรีสุริยะ			  ผลากรกุล		  รองประธานคณะกรรมการ

	 3. นายชัยสิทธิ์			  วิริยะเมตตากุล	 กรรมการผู้จัดการ

	 4. นายสม			   วรรณประภา		  ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ

	 5. นางเรวดี			   ต.สุวรรณ		  กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ

1		       2			      3		              4		             5

กรรมการบริษัท
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กรรมการบริษัท

	  6. นายพรเทพ		  พัวพรพงษ์		  กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ

	  7. พลโทหญิงสำ�อางค์	 ทองปาน		  กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ

	  8. พลเอกบุญเลิศ		  จันทราภาส		  กรรมการอิสระ

	  9. นายสิทธิ			   ภาณุพัฒนพงศ์	 กรรมการ

	 10. ทันตแพทย์ชำ�นาญ	 ชนะภัย		  กรรมการ

6	      	         7		           8		          9		       10
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กรรมการบริษัท

	 11. นายแพทย์รัชช		  สมบูรณสิน		  กรรมการ

	 12. นายแพทย์พงษ์พัฒน์	 ปธานวนิช		  กรรมการ

	 13. นายแพทย์วรพันธ์		 อุณจักร		  กรรมการ

	 14. ดร.ฤกขจี			   กาญจนพิทักษ์		 กรรมการ

	 15. ดร.บวรพรรณ		  รัฐประเสริฐ		  กรรมการและเลขานุการ

      11	                12	               13	             14	                15



ข้อมูลทางการเงิน
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ผลการดำ�เนินงาน (ล้านบาท) 2559 2558 2557

สินทรัพย์หมุนเวียนรวม 1,047.72 1,260.69 1,288.45

สินทรัพย์รวม 14,487.33 11,384.67 10,559.69

หนี้สินหมุนเวียนรวม 3,290.72 2,863.50 2,847.94

หนี้สินรวม 5,257.96 4,368.93 4,147.02

ส่วนของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่ 6,799.70 5,291.95 4,856.42

ส่วนของผู้ถือหุ้นรวม 9,229.37 7,015.73 6,412.67

รายได้รวม 5,899.47 5,526.53 5,015.27

ส่วนแบ่งกำ�ไร(ขาดทุน)จากเงินลงทุนในบริษัทร่วม 17.77 58.62 58.60

กำ�ไรส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่ 678.64 735.65 596.11

กำ�ไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน - ส่วนของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่ 0.0533 0.0585  0.0470

ข้อมูลทางการเงินโดยสรุป
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ข้อมูลทางการเงินโดยสรุป

อัตราส่วนทางการเงิน 2559 2558 2557

อัตราส่วนแสดงสภาพคล่อง

อัตราส่วนสภาพคล่อง (เท่า) 0.32 0.44 0.45

อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว (เท่า) 0.26 0.38 0.38

อัตราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสด (เท่า) 0.38 0.46 0.33

อัตราส่วนหมุนเวียนของลูกหนี้การค้า (เท่า) 11.12 11.39 9.59

ระยะเวลาการเก็บหนี้ (วัน) 32.36 31.59 37.53

อัตราการหมุนเวียนของสินค้าคงเหลือ (เท่า) 26.60 27.14 23.83

ระยะเวลาขายสินค้า (เท่า) 13.53 13.26 15.11

อัตราส่วนหมุนเวียนเจ้าหนี้ (เท่า) 13.01 12.86 12.59

ระยะเวลาชำ�ระหนี้ (วัน) 27.67 27.99 28.60

Cash Cycle (วัน) 18.22 16.87 24.03

อัตราส่วนประสิทธิภาพในการหากำ�ไร

อัตรากำ�ไรขั้นต้น (%) 33.33 33.77 31.66

อัตรากำ�ไรจากการดำ�เนินงาน (EBIT) (%) 20.55 22.80 20.78

อัตรากำ�ไรก่อนหักดอกเบี้ย ภาษี ค่าเสื่อมราคา

และค่าตัดจำ�หน่าย (EBITDA)
(%) 26.82 28.92 27.01

อัตรากำ�ไรอื่น (%) 19.96 1.42 7.04

อัตราส่วนเงินสดต่อการทำ�กำ�ไร (%) 144.32 138.56 122.89

อัตรากำ�ไรสุทธิ (%) 14.68 17.03 15.41

อัตราส่วนผลตอบแทนผู้ถือหุ้น (%) 11.23 14.50 13.04

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการดำ�เนินงาน

อัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์ (%) 9.37 11.48 10.60

อัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์ถาวร (%) 22.98 29.04 27.35

อัตราการหมุนของสินทรัพย์ (เท่า) 0.41 0.49 0.47

อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่า) 0.77 0.83 0.85

อัตราส่วนความสามารถขำ�ระดอกเบี้ย (เท่า) 9.97 12.13 9.60

อัตราส่วนความสามารถชำ�ระภาระผูกพัน (Cash Basis) (เท่า) 0.36 0.59 0.45

อัตราเงินปันผลตอบแทน (%) 1.20 1.56 1.72
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1.	สรุปผลการดำ�เนินงาน
			   บริษัทมีรายได้จากการรักษาพยาบาลรวมเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง ตั้งแต่ปี 2557 ถึง 2559 ปี 2557 บริษัทมีรายได้

จากการรักษาพยาบาลรวมเท่ากับ 4,749.72 ล้านบาทและเท่ากับ 5,242.22 ล้านบาทในปี 2558  ในปี 2559 มีรายได้

จากการรักษาพยาบาลรวม เท่ากับ 5,601.73 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2558 จำ�นวน 359.51 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 6.86

			   ปี 2559 บริษัทมีกำ�ไรสุทธิรวมจำ�นวน 678.64 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 7.75 จากกำ�ไรสุทธิรวม 735.65 ล้านบาท

ในปี 2558 โดยกำ�ไรสุทธิรวมที่ลดลงจำ�นวน 57.01 ล้านบาท เป็นกำ�ไรสุทธิ เฉพาะของบริษัทที่เพิ่มจำ�นวน 59.44 ล้านบาท 

เป็นกำ�ไรสุทธิของบริษัทย่อย บริษัท เชียงใหม่รามธุรกิจการแพทย์ จำ�กัด (มหาชน) ที่ลดลง 113.11 ล้านบาท 

และบริษัท ปริ๊นส์ตั้น พาร์ค สวีท จำ�กัด ที่ลดลง 3.34 ล้านบาท

			   บรษิทัมรีายไดจ้ากการรกัษาพยาบาลเฉพาะบริษทั 2,113.80 ล้านบาทเพ่ิมข้ึนร้อยละ 8.15 จากรายได้ในการรกัษา

พยาบาลเฉพาะบริษัท 1,954.45 ล้านบาทในปี 2558 เนื่องจากจำ�นวนผู้ใช้บริการผู้ป่วยนอกเพิ่มขึ้นเล็กน้อยร้อยละ 0.20 

และผู้ป่วยในเพิ่มขึ้นร้อยละ 3.55 ซึ่งไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่ประมาณการไว้ว่าผู้มาใช้บริการจะเพิ่มขึ้นร้อยละ 5-10 

โดยเฉพาะผู้ป่วยนอกท่ีเพิ่มข้ึนในอัตราเล็กน้อย แต่ผู้ป่วยในเพิ่มขึ้นในอัตราที่ไม่สูง รายได้จากการรักษาพยาบาลท่ีเพิ่มขึ้น

เกดิจากการปรับราคาคา่บรกิารรกัษาพยาบาลบางรายการในอตัราประมาณรอ้ยละ 6 บรษิทัมกีำ�ไรสทุธเิฉพาะบรษิทัจำ�นวน 

543.62 ล้านบาทเพิ่มขึ้นร้อยละ 17.93 จากกำ�ไรสุทธิ 460.97 ล้านบาทในปี 2558 เนื่องจากต้นทุนในการรักษาพยาบาล

และคา่ใช้จ่ายในการขายและบรหิารท่ีลดลง ทำ�ใหก้ำ�ไรกอ่นหกัดอกเบีย้ ภาษแีละคา่เสือ่มราคา (EBITDA) เพิม่ขึน้จากรอ้ยละ 

23.92 ในปีก่อนเพิ่มเป็นร้อยละ 26.38 ในปีนี้ และในปี 2559 บริษัทได้รับเงินปันผลจำ�นวน 210.13 ล้านบาทลดลง

จากปีก่อนที่ได้รับ 234.88 ล้านบาท

			   เมื่อวันที่ 16 พฤษภาคม 2559 บริษัท ทิพยบดินทร์ จำ�กัด ได้เรียกชำ�ระค่าหุ้นเพิ่มหุ้นละ 1.85 บาท คิดเป็นเงิน 

50 ล้านบาท

			   วันที่ 24 มิถุนายน 2559 บริษัทได้ลงทุนในหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท โรงพยาบาลวิภาราม จำ�กัด จำ�นวน 

5.89 ล้านหุ้น ในราคาหุ้นละ 41 บาท คิดเป็นเงิน 241.49 ล้านบาท

			   วันที่ 4 กรกฎาคม 2559 บริษัท สินแพทย์ จำ�กัด ได้เรียกชำ�ระเงินเพิ่มทุนจำ�นวน 2.1 ล้านในราคาหุ้นละ 50 บาท 

คิดเป็นเงิน 105 ล้านบาท

			   วันที่  3 ตุลาคม 2559 บริษัทได้ลงทุนในหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท โรงพยาบาลบางโพ จำ�กัด จำ�นวน 1 ล้านหุ้น 

ในราคาหุ้นละ 300 บาท จำ�นวนเงิน 300 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วนการลงทุนร้อยละ 28.57 ของทุนจดทะเบียนที่ชำ�ระแล้ว 

2. 	ผลการดำ�เนินงานที่ผ่านมา
	 2.1	 รายได้จากการขาย

			   ปี 2559 รายได้จากการรักษาพยาบาลรวม เพิ่มขึ้นร้อยละ 6.86 จากปีก่อน เนื่องจากรวมรายได้จากการรักษา

พยาบาลของบริษัทย่อยจำ�นวน 3,482.32 ล้านบาท รายได้จากการรักษาพยาบาลรวมคิดเป็นร้อยละ 94.95 ของรายได้รวม 

ส่วนรายได้จากการรักษาพยาบาลเฉพาะบริษัทเพิ่มขึ้นร้อยละ 8.15 จากปีก่อนคิดเป็นร้อยละ 86.99 ของรายได้รวมเฉพาะ

บริษทั โดยแบง่เปน็รายได้จากผูป่้วยนอกรอ้ยละ 46.96 รายไดจ้ากผูป้ว่ยในรอ้ยละ 40.03 รายไดค้า่เชา่และคา่บรกิารรอ้ยละ 

1.60 เงินปันผลรับร้อยละ 8.65 และรายได้อื่นร้อยละ 2.76 เนื่องจากจำ�นวนผู้มาใช้บริการผู้ป่วยนอกและผู้ป่วยในไม่เพิ่มขึ้น

ตามเป้าหมาย แต่รายได้จากการรักษาพยาบาลที่เพิ่มขึ้นจากการปรับอัตราค่าบริการรักษาพยาบาลร้อยละ 6  ทำ�ให้รายได้

ค่ารักษาพยาบาลเฉลี่ยต่อรายของผู้ป่วยนอกเพิ่มขึ้นร้อยละ 7.48 จากปีก่อน จากจำ�นวนเงิน 2,020 บาท เป็น 2,171 บาท 

คำ�อธิบายและการวิเคราะห์ฐานะทางการเงินและผลการดำ�เนินงาน
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และรายได้ค่ารักษาพยาบาลเฉล่ียต่อรายของผู้ป่วยในเพ่ิมข้ึนเพียงร้อยละ 5.08 จาก จำ�นวนเงิน 37,143 บาท เป็น 39,031 บาท 

จำ�นวนวันนอนของผู้ป่วยในไม่เปลี่ยนแปลงมากเพิ่มขึ้นเล็กน้อยจาก 2.43 วันเป็น 2.47 วัน

			   รายได้จากค่าเช่าและค่าบริการของงบการเงินรวม มีจำ�นวน 156.07 ล้านบาท เพ่ิมขึ้นจากปีก่อนจำ�นวน 

2.26 ลา้นบาท คิดเปน็รอ้ยละ 1.47 จากการรบัรูร้ายได้คา่เชา่และคา่บริการของงบเฉพาะกจิการเพ่ิมขึน้ จำ�นวน 3.77 ลา้นบาท  

ส่วนรายได้ค่าเช่าและค่าบริการของบริษัท ปริ๊นส์ตั้น พาร์ค สวีท จำ�กัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อย  ที่ลดลงจำ�นวน 1.51 ล้านบาท  

			   ในส่วนธุรกิจโรงแรมของบริษัท ปริ๊นส์ต้ัน พาร์ค สวีท จำ�กัด รายได้จากการขายและบริการลดลงร้อยละ 1.23 

จากจำ�นวน 123.47 ลา้นบาทในป ี2558 เปน็ 121.95 ลา้นบาทในป ี2559 เนือ่งจากสถานการณท์างการทอ่งเทีย่วยงัไมด่นีกั 

อัตราการเข้าพักลดลงจากร้อยละ 86.48 ในปี 2558 เป็นร้อยละ 74.87 ในปี 2559 นี้

		  รายได้ของบริษัทฯ และบริษัทย่อย แยกตามประเภทรายได้

(หน่วย : ล้านบาท)

รายได้ 2559 2558 2557

รายได้จากการรักษาพยาบาล 5,601.73 94.95% 5,242.22 94.86% 4,749.72 94.71%

รายได้ค่าเช่าและค่าบริการ 156.07 2.65% 153.81 2.78% 134.08 2.67%

เงินปันผลรับ 73.14 1.24% 58.08 1.05% 54.50 1.09%

ดอกเบี้ยรับ 13.75 0.23% 17.20 0.31% 21.16 0.42%

รายได้อื่น 54.78 0.93% 55.22 1.00% 55.81 1.11%

รวมรายได้ 5,899.47 100.00% 5,526.53 100.00% 5,015.27 100.00%

รายได้ในงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทฯ แยกตามประเภทรายได้

(หน่วย : ล้านบาท)

รายได้ 2558 2557 2556

รายได้จากผู้ป่วยนอก 1,141.10 46.96% 1,059.63 47.02% 1,008.39 47.90%

รายได้จากผู้ป่วยใน 972.70 40.03% 894.82 39.71% 843.12 40.06%

รายได้ค่าเช่าและค่าบริการ 38.79 1.60% 35.94 1.60% 36.93 1.75%

เงินปันผลรับ 210.13 8.65% 234.88 10.42% 185.32 8.80%

ดอกเบี้ยรับ 3.55 0.15% 1.51 0.07% 0.96 0.05%

รายได้อื่น 63.58 2.61% 26.61 1.18% 30.32 1.44%

รวมรายได้ 2,429.85 100.00% 2,253.92 100.00% 2,105.04 100.00%

ประเภทผู้ป่วย จำ�นวนผู้ป่วย (คน) รายได้ต่อผู้ป่วย (บาท/คน)

2559 2558 2557 2559 2558 2557

ผู้ป่วยนอก 525,595 524,588 506,040 2,171 2,020 1,993

ผู้ป่วยใน 24,921 24,091 22,913 39,031 37,143 36,797
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	 2.2	 รายได้อื่น

			   รายได้อ่ืนรวมลดลงจาก 72.42 ล้านบาท ในปี 2558 เป็น 64.33 ล้านบาท ในปี 2559 คิดเป็นร้อยละ 

11.17 เป็นรายได้อื่นของบริษัท เชียงใหม่รามธุรกิจการแพทย์ จำ�กัด (มหาชน) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยจำ�นวน 55.63 ล้านบาท 

ซ่ึงลดลงจากดอกเบีย้รบัและเงนิปันผลท่ีลดลงจำ�นวน 4.40 ลา้นบาท แต่รายได้อืน่เฉพาะบรษัิทเพ่ิมขึน้จำ�นวน 1.75 ลา้นบาท

	

	 2.3	 ต้นทุนและค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร

			   ต้นทุนในการรักษาพยาบาล ปี 2559 คิดเป็นร้อยละ 66.67 เมื่อเทียบกับรายได้จากการรักษาพยาบาลรวม 

โดยเพ่ิมขึ้นเล็กน้อยจากปี 2558 ท่ีคิดเป็นร้อยละ 66.23 ส่วนค่าใช้จ่ายในการขายและการบริหารรวมเม่ือเทียบกับ

รายได้จากการรักษาพยาบาลรวมคิดเป็นร้อยละ 15.36 เพิ่มขึ้นจากปีก่อนที่คิดเป็นร้อยละ 14.24 เนื่องจากสัดส่วนต้นทุนใน

การรกัษาพยาบาลตอ่รายไดจ้ากการกัษาพยาบาลของบริษทั เชยีงใหมร่ามธรุกจิการแพทย ์จำ�กดั(มหาชน)ทีเ่พ่ิมขึน้จากร้อย

ละ 64.70 ในปีก่อนเป็นร้อยละ 67.11ในปีนี้ และสัดส่วนค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารเพิ่มขึ้นจาก 12.13 ในปีก่อนเป็น

ร้อยละ 13.67 ในปีนี้ ในส่วนของงบเฉพาะกิจการ ต้นทุนในการรักษาพยาบาลเทียบกับรายได้จากการรักษาพยาบาลเฉพาะ

กิจการลดลงจากร้อยละ 68.06 เหลือร้อยละ 65.26 ในปีนี้ และค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารรวม เมื่อเทียบกับรายได้จาก

การรักษาพยาบาลเฉพาะกิจการก็ลดลงจากร้อยละ 16.94 เป็นร้อยละ 16.52 ในปีนี้

			   ส่วนต้นทุนค่าเช่าและค่าบริการ คิดเป็นร้อยละ 70.62 เมื่อเทียบกับรายได้ค่าเช่าและค่าบริการ โดยเพิ่มขึ้นจากปี 

2558 ซึง่คิดเป็นอตัรารอ้ยละ 69.40 โดยเป็นตน้ทนุคา่เชา่และคา่บรกิารของบรษิทั ปริน๊สต์ัน้ พารค์ สวีท จำ�กดั ซึง่เปน็บรษัิท

ย่อยที่เพิ่มขึ้นจากร้อยละ 76.00 ในปี 2558 เป็นร้อยละ 79.02 ในปีนี้ คิดเป็นร้อยละ 3.97 แต่ต้นทุนค่าเช่าและค่าบริการ

ในส่วนของงบเฉพาะกิจการลดลงจากร้อยละ 40.94 ในปีก่อนเป็นร้อยละ 37.99 ในปีนี้

	 2.4	 กำ�ไรสุทธิ

			   ผลการดำ�เนินงานของบริษัทในปี 2559 กำ�ไรสุทธิลดลงร้อยละ 7.75 จากกำ�ไรสุทธิจำ�นวน 735.65 ล้านบาท 

เป็น 678.64 ล้านบาท ในส่วนของงบการเงินเฉพาะกิจการมีกำ�ไรสุทธิเพิ่มขึ้นร้อยละ 17.93 โดยมีสาเหตุดังนี้

			   บริษัท เชียงใหม่รามธุรกิจการแพทย์ จำ�กัด (มหาชน) ซึ่งเป็นบริษัทย่อย ได้มีการบันทึกภาษีเงินได้จากการขาย

ที่ดิน ค่าธรรมเนียมการโอนที่ดินและภาษีธุรกิจเฉพาเป็นเงินจำ�นวน 43.96 ล้านบาท แลได้มีการบันทึกรายได้จากค่ารักษา

พยาบาลจากประกันสังคมในส่วนโรคร้ายแรงลดลง เพื่อเป็นการลดความเสี่ยงในการรับรู้รายได้เมื่อได้รับจริง นอกจากนั้น

บริษัทย่อยยังได้ลดสัดส่วนการลงทุนในบริษัทร่วม จากอัตราร้อยละ 33.92 เหลือ25.44 ทำ�ให้ส่วนแบ่งกำ�ไรจากเงินลงทุน

ลดลง 12.31 ล้านบาท  

			   ผลการดำ�เนินงานของบริษัท ปริ๊นส์ตั้น พาร์ค สวีท จำ�กัด ในปี 2559 มีผลกำ�ไรสุทธิจำ�นวน 5.32 ล้านบาท ลดลง

จากการกำ�ไรจำ�นวน 8.65 ล้านบาทในปี 2558 เนื่องจากมีผลกระทบจากการท่องเที่ยวของประชาชนจากสาธารณรัฐ

ประชาชนจีน ทำ�ให้อัตราการเข้าพักในปีนี้มีจำ�นวนร้อยละ 74.87 ลดลงจากปีก่อนที่เป็นร้อยละ 86.48   

			   ในส่วนของบริษัท โรงพยาบาลวิภาราม จำ�กัดที่เป็นบริษัทร่วม มีการจ่ายเงินปันผลลดลงจำ�นวน 48.03 ล้านบาท 

และการรับรู้ส่วนแบ่งกำ�ไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วมที่ลดลงจำ�นวน 26.55 ล้านบาท จากการที่กำ�ไรที่เพิ่มขึ้นไม่เพียงพอที่

จะรองรับผลการขาดทุนของบริษัทย่อยได้

	 2.5	 อัตราผลตอบแทนต่อผู้ถือหุ้น

			   ในการประชุมผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2559 เมื่อวันที่ 28 เมษายน 2559 ผู้ถือหุ้นได้มีมติอนุมัติจ่ายเงินปันผลในอัตรา

หุ้นละ 0.032 บาท เป็นเงินจำ�นวน 403.47 ล้านบาทจากผลการดำ�เนินงาน กำ�ไรสุทธิสำ�หรับปี 2558 ตั้งแต่ วันที่ 

1 มกราคม 2558 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2558 โดยบริษัทจ่ายเงินปันผลดังกล่าวแล้วเมื่อวันที่ 25 พฤษภาคม 2559 คิดเป็น

ร้อยละ 92.19 ของกำ�ไรสุทธิของงบเฉพาะกิจการหลังหักเงินสำ�รองตามกฎหมาย  
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3 ฐานะการเงิน
	 3.1	 สินทรัพย์

			   ณ สิ้นปี 2559 บริษัทมีสินทรัพย์รวม 14,487.33 ล้านบาท ซึ่งเพิ่มขึ้นจำ�นวน 3,102.66 ล้านบาทจากปี 2558 

ซึ่งมีจำ�นวน 11,384.67 ล้านบาท เนื่องจากรวมทรัพย์สินของ บริษัท เชียงใหม่รามธุรกิจการแพทย์ จำ�กัด (มหาชน) จำ�นวน 

8,344.82 ล้านบาทและของบริษัท ปริ๊นส์ตั้น พาร์ค สวีท จำ�กัด อีกจำ�นวน 360.45 ล้านบาท สินทรัพย์หมุนเวียนจำ�นวน 

1,047.72 ล้านบาท ลดลงจำ�นวน 212.97 ล้านบาท จากเงินสดคงเหลือ และเงินให้กู้ยืมระยะสั้นที่ลดลง จำ�นวน 

278.07 ลา้นบาท สนิทรพัยไ์มห่มนุเวยีนจำ�นวน 13,439.61 ล้านบาท เพ่ิมข้ึนจำ�นวน 3,315.63 ล้านบาท จากบริษทั เชียงใหม่

รามธรุกจิการแพทย ์จำ�กดั (มหาชน) จำ�นวน  2,470.20 ล้านบาท ประกอบด้วย เงินลงทนุเผ่ือขายและกำ�ไรจากการวดัมูลค่า

เงินลงทุนเผื่อขายจำ�นวน 1,331.37 ล้านบาท ซ้ือท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์เพ่ิมข้ึนมูลค่า 1,037.26 ล้านบาท 

มีการ สรา้งอสงัหาริมทรพัยเ์พือ่การลงทนุเปน็ท่ีดนิและอาคารใหเ้ชา่ มลูคา่ 66.37 ลา้นบาท เงนิใหกู้ย้มืระยะยาวใหแ้ก่บรษิทั

ที่เกี่ยวข้องกันเพิ่มขึ้นอีกจำ�นวน 24 ล้านบาท และจากบริษัทอีกจำ�นวน 542 ล้านบาท ประกอบด้วยเงินลงทุนในบริษัทร่วม

จำ�นวน 591 ล้านบาท เงินลงทุนระยะยาวในหุ้นสามัญจำ�นวน 105 ล้านบาท และการเปลี่ยนแปลงมูลค่าเงินลงทุนเผื่อขาย

ที่ลดลง จำ�นวน 83.90 ล้านบาท 

	 3.2	 โครงสร้างเงินทุน

			   ณ สิ้นปี 2559 บริษัทมีหนี้สินรวม จำ�นวน 5,257.96 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจำ�นวน 889.02 ล้านบาท จากปี 2558 

ซึ่งมีจำ�นวน 4,368.93 ล้านบาท เนื่องจากรวมหนี้สินของบริษัท เชียงใหม่รามธุรกิจการแพทย์ จำ�กัด (มหาชน) จำ�นวน 

3,046.75 ล้านบาท ของบริษัท ปริ๊นส์ตั้น พาร์ค สวีท จำ�กัดจำ�นวน 99.28 ล้านบาทและเป็นของบริษัทอีกจำ�นวน 

2,056.53 ล้านบาท ซึ่งเพิ่มขึ้นจากปีก่อน เนื่องจากมีเงินกู้ระยะยาวจากสถาบันการเงินเพ่ิมขึ้น 226.07 ล้านบาทเงิน

กูร้ะยะสัน้จากสถาบันการเงนิเพิม่ข้ึน 381.29 ลา้นบาท เจา้หนีภ้าษเีงนิได้เพิม่ขึน้ 213 ลา้นบาท แลเจา้หนีอ้ืน่ๆเพิม่ขึน้จำ�นวน 

73.09 ล้านบาท

			   อตัราสว่นหนีส้นิตอ่สว่นของผูถ้อืหุน้ในป ี2559 เท่ากบั 0.77 เท่า ตำ�กวา่ปกีอ่นท่ีเทา่กบั 0.83 เท่า ซ่ึงเปน็อัตราสว่น

ท่ีสูงกว่าค่าเฉลี่ยของโรงพยาบาลเอกชนในตลาดหลักทรัพย์ฯที่มีอัตรา 0.51 เท่า แต่ก็ถือว่าไม่สูงมาก เนื่องจากปีน้ีมี

การลงทนุเพ่ิมและอตัราดอกเบีย้เงนิกูไ้มส่งูนกั สำ�หรบัอตัราของระยะเวลารบัชำ�ระหนีจ้ากลกูหน้ีในปนีีเ้ทา่กบั 32 วนั ตำ�กวา่

ปีก่อนซึ่งเท่ากับ 33 วัน ซึ่งเท่ากับค่าเฉลี่ยของโรงพยาบาลเอกชนในตลาดหลักทรัพย์ฯ ที่มีระยะเวลา 36 วัน

			   ในส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัท ณ 31 ธันวาคม 2559 มีจำ�นวน 9,229.37 ล้านบาท เท่ากับร้อยละ 63.71 ของ

ยอดรวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น ปรับตัวเพิ่มขึ้นร้อยละ 31.55 เมื่อเทียบกับปีก่อนท่ีมีส่วนของผู้ถือหุ้นเท่ากับ 

7,015.73 ล้านบาท กำ�ไรสะสมยังไม่ได้จัดสรรจำ�นวน 1,542.38 ล้านบาทและจากกำ�ไรที่ยังไม่เกิดจากการวัดค่าเงินลงทุน

อีกจำ�นวน 1,463.73 ล้านบาท

	 3.3	 สภาพคล่อง

			   ณ สิ้นปี 2559 บริษัทมีอัตราส่วนสภาพคล่องเท่ากับ 0.32 เท่า ตำ�กว่าอัตรา 0.44 เท่าในปีก่อน เนื่องจากมีการใช้

เงินกู้ระยะสั้นที่มีอัตราดอกเบี้ยตำ�มากขึ้น แต่ก็เป็นอัตราที่ยังไม่ตำ�มากนัก

			   ในส่วนของกระแสเงินสดจากการดำ�เนินงานสิ้นปี 2559 มี จำ�นวน 1,249.56 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อนจำ�นวน 

54.38 ล้านบาท เนื่องจากเป็นการลดลงของกระแสเงินสดของ บริษัท เชียงใหม่รามธุรกิจการแพทย์ จำ�กัด (มหาชน) จำ�นวน 

106.68 ล้านบาท ของบริษัท ปริ๊นส์ตั้น พาร์ค สวีท จำ�กัด จำ�นวน 7.22 ล้านบาท และกระแสเงินสดจากการดำ�เนินงาน

เฉพาะกจิการ เพิม่ขึน้ จำ�นวน 59.52 ลา้นบาท เนือ่งจากลูกหนีก้ารคา้ของภาครัฐท่ีชำ�ระล่าช้ากวา่ปกีอ่น และภาษจีา่ยทีส่งูขึน้ 

59.74 ล้านบาท และกำ�ไรสำ�หรับงวดลดลง 75.27 ล้านบาท  
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			   กระแสเงินสดจากกิจกรรมการลงทนุ ในปี 2559 เปน็จำ�นวน 1,907.87 ลา้นบาท เพิม่ขึน้จากปกีอ่นทีม่ยีอดเงนิสด

ใช้ไปจำ�นวน 874.17 ล้านบาท เนื่องจากบริษัทมีเงินเงินลงทุนในบริษัทร่วมและบริษัทอื่นที่เพิ่มทุนจำ�นวน 696.49 ล้านบาท

และลงทุนในเงินลงทุนเผื่อขาย 81 ล้านบาท ส่วนบริษัทย่อยบริษัท เชียงใหม่รามธุรกิจการแพทย์ จำ�กัด (มหาชน) มีเงินสด

จ่ายเพื่อซื้อที่ดินและอุปกรณ์ จำ�นวน 623.06 ล้านบาท มีเงินลงทุนในเงินลงทุนเผื่อขายอีก 106.01 ล้านบาท และได้รับเงิน

คืนจากเงินให้กู้ระยะสั้น 160 ล้านบาท

			   กระแสเงนิสดทีไ่ดม้าจาก(ใชไ้ปใน) กิจกรรมจดัหาเงนิ มเีงนิสดทีไ่ดม้าในกจิกรรมจดัหาเงนิจำ�นวน 570.24 ลา้นบาท 

เทียบปีก่อนที่มีเงินสดใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงินจำ�นวน 355.44 ล้านบาท เนื่องจากบริษัทมีเงินกู้ระยะสั้นเพิ่มขึ้น จำ�นวน 

278.92 ล้านบาท มีรับเงินค่าหุ้นจากการใช้สิทธิ์ซื้อหุ้นสามัญเพิ่มทุนจำ�นวน 523.85 ล้านบาท ละชำ�ระคืนเงินกู้ระยะยาว

จำ�นวน 103.55 ล้านบาท ส่วนบริษัทย่อย บริษัท เชียงใหม่รามธุรกิจการแพทย์ จำ�กัด (มหาชน) มียอดรับเงินกู้ยืมระยะยาว

จากสถาบันการเงิน จำ�นวน 232 ล้านบาท 

			   โดยสรุป กระแสเงินสดของบริษัท สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 มีเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดจำ�นวน 

235.14 ล้านบาท น้อยกว่าของปีก่อนที่มี 323.20 ล้านบาท เท่ากับ 88.07 ล้านบาท
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เรียน	 ท่านผู้ถือหุ้น บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน)

			   คณะกรรมการของบริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) เป็นผู้แต่งต้ังคณะกรรมการตรวจสอบ 

ซึ่งประกอบด้วยกรรมการอิสระเท่านั้นโดย ณ สิ้นปี 2559 มีกรรมการตรวจสอบรวม 4 ท่าน กรรมการทั้งหมดมีคุณสมบัติ

เหมาะสมตามทีต่ลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย (ตลท) กำ�หนด หนา้ท่ีและความรับผิดชอบท่ีสำ�คญัของคณะกรรมการตรวจ

สอบได้แก่ การดูแลและสอบทานรายงานทางการเงินของบริษัท ให้เป็นไปตามมาตรฐานบัญชี มีการเปิดเผยข้อมูลอย่าง

ถูกต้องและเพียงพอ ดูแลให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน การประเมินความเสี่ยงและการควบคุมความเสี่ยงที่เหมาะสม

และมีประสทิธภิาพ มกีารปฏบัิตติามขอ้กำ�หนดและกฏหมายทีเ่กีย่วขอ้ง และดูแลกรณท่ีีอาจเกดิความขัดแยง้ทางผลประโยชน์

ในการทำ�รายการระหว่างบริษัทกับบุคคลที่เกี่ยวโยงกัน

			   คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) ประกอบด้วยกรรมการอิสระที่มิได้ดำ�รง

ตำ�แหน่งในคณะกรรมการบริหาร จำ�นวน 4 ท่าน ดังนี้

				    1. นายสม  		  วรรณประภา		  ประธานกรรมการตรวจสอบ

				    2. นายพรเทพ		  พัวพรพงษ์		  กรรมการตรวจสอบ

				    3. นางเรวดี		  ต.สุวรรณ		  กรรมการตรวจสอบ

				    4. พลโทหญิงสำ�อางค์	 ทองปาน		  กรรมการตรวจสอบ

			   โดยมี นายมิ่งภิมุขข์ ลิ้มจรูญศักดิ์ เป็นเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ

			   ในปี 2559 คณะกรรมการตรวจสอบ มีการประชุมทั้งหมด 8 ครั้ง เพื่อดำ�เนินงานตามความรับผิดชอบที่ได้รับมอบ

หมาย โดยมีประเด็นที่เป็นสาระสำ�คัญคือ  	

			   1.	 สอบทานงบการเงินของบริษัทและบริษัทย่อย ก่อนนำ�เสนอต่อคณะกรรมการบริษัท ทั้งนี้ จากการสอบทาน

งบการเงนิและซกัถามขอ้มลูจากฝา่ยบรหิาร  รวมทัง้การประชมุกับผูส้อบบัญชโีดยไม่มีฝา่ยบรหิารและพจิารณา

ข้อเสนอแนะของผู้สอบบัญชี คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่างบการเงินดังกล่าวได้จัดทำ�อย่างถูกต้อง 

ครบถ้วน และเป็นที่เชื่อถือได้

			   2.	 สอบทานและประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน ทั้งนี้ คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็น

วา่บรษิทัมรีะบบการควบคมุภายในท่ีเหมาะสม มปีระสิทธภิาพ และเพียงพอกบัการปอ้งกนัความเสีย่งจากการ

ดำ�เนินงานตามแนวนโยบายและกลยุทธ์ต่างๆ ของบริษัท

			   3.	 สอบทานใหบ้ริษทัปฏบิตัติามกฎหมายวา่ด้วยหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์ข้อกำ�หนดของตลาดหลกัทรพัย ์

และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท

			   4.	 พิจารณา คัดเลือก เสนอแต่งตั้งบุคคลซ่ึงมีความเป็นอิสระ ได้แก่ นายธนวุฒิ พิบูลย์สวัสด์ิ จากบริษัท 

สอบบัญชีธรรมนิติ จำ�กัด ให้เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทและเสนอค่าตอบแทนของบุคคลดังกล่าว 

			   5.	 พจิารณารายการทีเ่กีย่วโยงกนัหรือรายการทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน ์ใหเ้ปน็ไปตามกฎหมายและ

ขอ้กำ�หนดของตลาดหลักทรพัย ์ทัง้นี ้คณะกรรมการตรวจสอบมคีวามเหน็วา่รายการดงักลา่วเปน็รายการธรุกจิ

ปกติของบริษัท

			   6.	 พิจารณาอนุมัติแผนงานตรวจสอบภายใน ซึ่งกำ�หนดให้มีความสอดคล้องกับลักษณะการประกอบธุรกิจ

ของบริษัทรวมถึงนโยบาย แผนงาน กระบวนการทำ�งาน และความเสี่ยงในการดำ�เนินธุรกิจของบริษัท

รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ
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			   7.	 พิจารณาอนุมัติงบประมาณค่าใช้จ่ายประจำ�ปี และอัตรากำ�ลังของสำ�นักตรวจสอบภายในองค์กร

			   8.	 ทบทวนและประเมินกฏบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ และเสนอแนะการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงต่อ

คณะกรรมการบริษัทเพื่อการอนุมัติ

			   คณะกรรมการตรวจสอบไดป้ฏิบัตงิานตามหนา้ทีแ่ละความรับผดิชอบทีไ่ดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษัิท 

ด้วยความระมัดระวังอย่างเต็มความสามารถ ทั้งนี้ เพื่อประโยชน์ของบริษัทฯ ผู้ถือหุ้น และผู้มีส่วนได้เสียทั้งปวง

(นายสม วรรณประภา)

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ



17

			   คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้รับผิดชอบต่องบการเงินรวมของบริษัทและบริษัทย่อย และสารสนเทศที่ปรากฏใน

รายงานประจำ�ป ีงบการเงนิดงักลา่วจะจัดทำ�ข้ึนตามมาตรฐานการบญัชีทีร่บัรองทัว่ไป โดยเลือกใชน้โยบายการบญัชทีีเ่หมาะ

สมและถือปฏิบัติอย่างสมำ�เสมอ โดยจัดทำ�ขึ้นอย่างระมัดระวัง ตลอดจนประเมินถึงความเหมาะสมของการแสดงรายการ

ที่นำ�เสนอในงบการเงินโดยรวม รวมทั้งมีการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน

			   คณะกรรมการบริษัทได้จัดให้มีระบบการควบคุมภายในที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เพื่อให้มั่นใจว่าข้อมูล

ทางบัญชีมีการบันทึกอย่างครบถ้วน ถูกต้อง และมีระบบการจัดเก็บรักษาทรัพย์สิน เพื่อป้องกันการทุจริตหรือเสียหายอย่าง

มีสาระสำ�คัญ

			   คณะกรรมการมคีวามเหน็วา่ ระบบควบคมุภายในของบรษัิทโดยรวมอยูใ่นระดบัทีน่า่พอใจ และสามารถสรา้งความ

เชื่อมั่นต่อความเชื่อถือได้ของงบการเงินของบริษัทและบริษัทย่อย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559

รายงานความรับผิดชอบขอบคณะกรรมการต่อรายงานงบการเงิน

(พลเอกสิงหา เสาวภาพ)

ประธานกรรมการ

(นายชัยสิทธิ์ วิริยะเมตตากุล)

กรรมการผู้จัดการ





งบการเงิน
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เสนอ  	 ผู้ถือหุ้นและคณะกรรมการ

		  บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน)

ความเห็น 

		  ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินรวมของ บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย (กลุ่มบริษัท) 

ซ่ึงประกอบดว้ยงบแสดงฐานะการเงนิรวม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 งบกำ�ไรขาดทุนเบด็เสรจ็รวม งบแสดงการเปลีย่นแปลง

ส่วนของผู้ถือหุ้นรวมและงบกระแสเงินสดรวมสำ�หรับปีส้ินสุดวันเดียวกันและหมายเหตุประกอบงบการเงินรวม รวมถึง

หมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีที่สำ�คัญ และข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินเฉพาะกิจการของ บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี 

จำ�กัด (มหาชน) (บริษัท) ซ่ึงประกอบด้วย งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 งบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

งบแสดงการเปล่ียนแปลงสว่นของผูถ้อืหุน้และงบกระแสเงนิสดสำ�หรบัปีสิน้สดุวนัเดยีวกนัและหมายเหตปุระกอบงบการเงนิ 

รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีที่สำ�คัญ

		  ข้าพเจ้าเห็นว่า งบการเงินข้างต้นนี้แสดงฐานะการเงินรวมของ บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) 

และบริษัทย่อย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และผลการดำ�เนินงานรวมและกระแสเงินสดรวมสำ�หรับปีส้ินสุดวันเดียวกัน 

และแสดงฐานะการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และผล

การดำ�เนินงานและกระแสเงินสดสำ�หรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระสำ�คัญตามมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงิน 

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น

		  ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าได้กล่าวไว้ในส่วนของ

ความรบัผดิชอบของผูส้อบบญัชตีอ่การตรวจสอบงบการเงินในรายงานของขา้พเจ้า ข้าพเจ้ามคีวามเปน็อสิระจากกลุ่มบริษทั

และบริษัทตามข้อกำ�หนดจรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีที่กำ�หนดโดยสภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

ในส่วนที่เก่ียวข้องกับการตรวจสอบงบการเงิน และข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามความรับผิดชอบด้านจรรยาบรรณอื่นๆ 

ซึง่เปน็ไปตามขอ้กำ�หนดเหลา่นี ้ขา้พเจา้เชือ่วา่หลกัฐานการสอบบญัชท่ีีขา้พเจา้ไดร้บัเพยีงพอและเหมาะสมเพีอ่ใชเ้ปน็เกณฑ์

ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า 

เรื่องสำ�คัญในการตรวจสอบ

		  เรื่องสำ�คัญในการตรวจสอบคือเร่ืองต่างๆ ที่มีนัยสำ�คัญที่สุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพของข้าพเจ้า

ในการตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการสำ�หรับงวดปจัจุบัน ขา้พเจ้าได้นำ�เร่ืองเหล่านีม้าพิจารณาในบรบิท

ของการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมและในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า ท้ังนี้ข้าพเจ้า

ไม่ได้แสดงความเห็นแยกต่างหากสำ�หรับเรื่องเหล่านี้

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
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(1)	ค่าความนิยม

	 •	 ความเสี่ยง

			   บริษัทมีค่าความนิยมจำ�นวน 723.22 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 4.99 ของสินทรัพย์รวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 

ซึ่งเป็นค่าความนิยมที่เกิดจากการลงทุนในกลุ่มบริษัทย่อย ประกอบด้วย กลุ่มบริษัท เชียงใหม่รามธุรกิจการแพทย์ จำ�กัด 

(มหาชน) บรษิทัตอ้งมกีารทดสอบการดอ้ยคา่ของคา่ความนยิมประจำ�ปตีามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ซ่ึงการทดสอบ

การดอ้ยค่านัน้มนียัสำ�คญัตอ่การตรวจสอบเน่ืองจากจำ�นวนเงนิดงักลา่วเปน็จำ�นวนเงนิทีม่สีาระสำ�คญัตอ่งบการเงิน นอกจาก

นีข้ัน้ตอนการทดสอบการดอ้ยคา่โดยผูบ้รหิารมคีวามซบัซอ้นและตอ้งใชด้ลุยพนิจิคอ่นขา้งมาก อกีทัง้ตอ้งอาศยัขอ้สมมตฐิาน

โดยเฉพาะอย่างยิ่ง การประมาณการกระแสเงินสดรับและจ่ายในอนาคตที่คาดว่าจะได้รับจากการดำ�เนินงานอย่างต่อเนื่อง

ของบริษัทย่อย และการใช้อัตราคิดลดที่เหมาะสมเพ่ือคิดลดกระแสเงินสดในอนาคตดังกล่าว ซ่ึงสามารถเปล่ียนแปลงตาม

สภาวะทางเศรษฐกิจและสภาพการตลาดในอนาคตได้ บริษัทได้เปิดเผยเกี่ยวกับค่าความนิยมในหมายเหตุประกอบงบการ

เงินข้อ 3.7 ซึ่งอธิบายเกี่ยวกับนโยบายการบัญชี และในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 14 ซึ่งอธิบายเกี่ยวกับจำ�นวนเงิน

ค่าความนิยมและข้อสมมติฐานสำ�คัญที่ใช้ในการทดสอบการด้อยค่า

	 •	 การตอบสนองความเสี่ยงโดยผู้สอบบัญชี

			   วธิกีารตรวจสอบของขา้พเจา้ตอ่เรือ่งดังกล่าว ขา้พเจ้าได้พิจารณาความสมเหตุสมผลของขอ้สมมติฐานและวธิกีาร

ที่ผู้บริหารใช้ในการคำ�นวณประมาณการกระแสเงินสดรับและจ่ายในอนาคตที่คาดว่าจะได้รับ โดยการตรวจสอบหลักฐาน

สนับสนุนซึ่งแสดงถึงการประมาณการที่ดีที่สุดของฝ่ายบริหาร โดยเฉพาะเรื่องการคาดการณ์การเติบโตของรายได้และกำ�ไร

ขัน้ตน้และกำ�ไรจากการดำ�เนนิงานของกลุม่บรษิทัยอ่ยดงักลา่วขา้งตน้ การใชอ้ตัราคดิลดทีเ่หมาะสมเพ่ือคดิลดกระแสเงนิสด

ในอนาคต รวมทั้งการทดสอบการคำ�นวณมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับ นอกจากนี้ข้าพเจ้าได้ให้ความสำ�คัญกับความเพียงพอของ

การเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับข้อสมมติฐานซึ่งส่งผลกระทบต่อผลการทดสอบการด้อยค่าท่ีอ่อนไหวมากท่ีสุด และมีผลกระทบ

อย่างมีนัยสำ�คัญที่สุดต่อการกำ�หนดมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนของค่าความนิยม

(2)	การรับรู้รายได้จากประกันสังคม

	 •	 ความเสี่ยง

			   บรษัิทยอ่ยมรีายไดจ้ากประกนัสงัคมประเภทผู้ปว่ยในด้วยโรคทีม่คีา่ใชจ่้ายสูงซ่ึงแสดงอยูใ่นงบการเงินรวมจำ�นวน

เงิน 554.02 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 9.39 ของรายได้รวม สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 โดยผู้บริหารประมาณ

การรับรู้รายได้จากการรับเงินจริง ซึ่งบริษัทย่อยจะได้รับเงินรายได้จากสำ�นักงานประกันสังคมตามวิธีคำ�นวณและอัตราที่

กำ�หนดตามประกาศคณะกรรมการการแพทย ์ออกตามพระราชบญัญติัประกนัสงัคม พ.ศ.2533 ลงวนัที ่10 กมุภาพันธ์ 2555 

กระบวนการในการวดัมลูคา่ของรายได ้เป็นเร่ืองทีต่อ้งใชด้ลุยพนิจิทีม่นียัสำ�คญัของผูบ้รหิารเนือ่งจากมคีวามไมแ่นน่อนเก่ียว

กับจำ�นวนที่จะได้รับเงิน ซึ่งขึ้นอยู่กับการจัดสรรเงินของสำ�นักงานประกันสังคมในแต่ละปี โดยพิจารณาคำ�นวณตามข้อมูลที่

สำ�นกังานกลางสารสนเทศบรกิารสขุภาพประมวลผลแลว้ ดังนัน้ขา้พเข้าจึงให้ความสำ�คญัเป็นพเิศษต่อการวดัมูลค่าของราย

ไดจ้ากประกันสงัคม เนือ่งจากจำ�นวนเงนิท่ีจะไดร้บัจากสำ�นกังานประกนัสังคมมคีวามไมแ่นน่อนและคอ่นขา้งลา่ชา้มาก บรษิทั

ได้เปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับนโยบายการบัญชีเกี่ยวกับการรับรู้รายได้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 3.1 และ 3.24.1 และ

ข้อมูลการประมาณการรายได้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 29
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	 •	 การตอบสนองความเสี่ยงโดยผู้สอบบัญชี

			   วิธีการตรวจสอบของข้าพเจ้าต่อเรื่องดังกล่าว ข้าพเจ้าได้สื่อสารกับผู้สอบบัญชีของกลุ่มกิจการซึ่งเป็นผู้สอบบัญชี

อ่ืนในสำ�นกังานเดยีวกับข้าพเจา้เกีย่วกับความเสีย่งของการวัดมลูคา่ของรายได้ดังกลา่ว และประเมนิความเพยีงพอและความ

เหมาะสมของหลักฐานการสอบบัญชีที่ได้รับจากการตรวจสอบงบการเงินของกลุ่มกิจการรวมถึงผลงานของผู้สอบบัญชีอ่ืน 

ซึง่รวมถงึการควบคุมงานเกีย่วกบัการออกแบบแนวการตอบสนองความเสีย่ง การสอบทานกระดาษทำ�การตรวจสอบในเรือ่ง

เกี่ยวกับผลการพิจารณาข้อมูลผู้ป่วยในด้วยโรคที่มีค่าใช้จ่ายสูง ผลการทดสอบความครบถ้วนของเอกสารการบันทึกจำ�นวน

ผู้ใช้บริการประกันสังคมกับระบบการบันทึกข้อมูลของประกันสังคม ผลการทดสอบความถูกต้องของยอดประมาณการของ

ผู้บริหารโดยการเปรียบเทียบหลักเกณฑ์ในการประมาณการของฝ่ายบริหารกับหลักเกณฑ์วิธีการและเงื่อนไขตามประกาศ

ของสำ�นกังานประกันสงัคม และผลการทดสอบรายการในสมดุรายวนัเกีย่วกบัการรับรู้รายได้ รวมถงึผลการวเิคราะหเ์ปรยีบ

เทียบขอ้มลูในอดตีระหวา่งจำ�นวนเงนิทีไ่ดร้บัจรงิกบัการประมาณการ นอกจากนีข้า้พเจ้าได้ใหค้วามสำ�คญักบัความเพียงพอ

ของการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับนโยบายการบัญชีและข้อมูลการประมาณการรายได้

ข้อมูลอื่น

			   ผู้บริหารเป็นผู้รับผิดชอบต่อข้อมูลอื่น ข้อมูลอื่นประกอบด้วยข้อมูลซ่ึงรวมอยู่ในรายงานประจำ�ปีแต่ไม่รวมถึงงบ

การเงนิและรายงานของผูส้อบบญัชทีีอ่ยูใ่นรายงานนัน้ ซ่ึงคาดวา่รายงานประจำ�ปจีะถกูจัดเตรียมใหข้า้พเจ้าภายหลังวนัทีใ่น

รายงานของผู้สอบบัญชีนี้

			   ความเห็นของข้าพเจ้าต่องบการเงินไม่ครอบคลุมถึงข้อมูลอื่นและข้าพเจ้าไม่ได้ให้ความเชื่อมั่นต่อข้อมูลอื่น 

			   ความรบัผดิชอบของข้าพเจ้าท่ีเกีย่วเนือ่งกบัการตรวจสอบงบการเงนิ คอื การอา่นและพจิารณาวา่ขอ้มลูอืน่มคีวาม

ขดัแยง้ทีม่สีาระสำ�คญักบังบการเงนิหรอืกบัความรูท่ี้ไดร้บัจากการตรวจสอบของข้าพเจา้ หรอืปรากฏวา่ ขอ้มลูอืน่มกีารแสดง

ข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำ�คัญหรือไม่ 

			   เม่ือขา้พเจ้าไดอ้า่นรายงานประจำ�ปี หากขา้พเจา้สรปุไดว้า่มีการแสดงขอ้มลูทีข่ดัตอ่ขอ้เทจ็จรงิอนัเปน็สาระสำ�คัญ 

ขา้พเจา้ตอ้งสือ่สารเรือ่งดงักลา่วกบัผูม้หีนา้ทีใ่นการกำ�กบัดแูล เพือ่ใหผู้ม้หีนา้ทีใ่นการกำ�กบัดแูลดำ�เนนิการแก้ไขขอ้มลูทีแ่สดง

ขัดต่อข้อเท็จจริง

ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าที่ในการกำ�กับดูแลต่องบการเงิน

			   ผูบ้รหิารมหีนา้ทีร่บัผดิชอบในการจดัทำ�และนำ�เสนองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่านีโ้ดยถูกตอ้ง

ตามท่ีควรตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ และรบัผดิชอบเกีย่วกบัการควบคมุภายในทีผู่บ้รหิารพจิารณาวา่จำ�เปน็เพือ่

ให้สามารถจัดทำ�งบการเงินที่ปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำ�คัญไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือ

ข้อผิดพลาด

			   ในการจดัทำ�งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ ผูบ้ริหารรบัผดิชอบในการประเมนิความสามารถของกลุม่

บรษิทัและบรษัิทในการดำ�เนนิงานตอ่เนือ่ง เปดิเผยเรือ่งทีเ่กีย่วกบัการดำ�เนนิงานต่อเนือ่ง และการใชเ้กณฑ์การบญัชสีำ�หรบั

การดำ�เนนิงานตอ่เนือ่งเวน้แตผู่บ้รหิารมคีวามตัง้ใจทีจ่ะเลิกกลุ่มบริษทัและบริษทัหรือหยดุดำ�เนนิงานหรือไมส่ามารถดำ�เนนิ

งานต่อเนื่องต่อไปได้

			   ผูม้หีนา้ทีใ่นการกำ�กบัดแูลมหีนา้ทีใ่นการสอดสอ่งดแูลกระบวนการในการจดัทำ�รายงานทางการเงนิของกลุม่บรษิทั

และบริษัท

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงิน

			   การตรวจสอบของขา้พเจ้ามวีตัถปุระสงค์เพือ่ใหไ้ดค้วามเชือ่มัน่อยา่งสมเหตสุมผลวา่งบการเงนิรวมและงบการเงนิ

เฉพาะกจิการโดยรวมปราศจากการแสดงขอ้มลูทีข่ดัตอ่ขอ้เทจ็จริงอนัเปน็สาระสำ�คญัหรือไม ่ไมว่า่จะเกดิจากการทจุริตหรือ
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ข้อผิดพลาด และเสนอรายงานของผู้สอบบัญชีซึ่งรวมความเห็นของข้าพเจ้าอยู่ด้วย ความเชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผลคือความ

เชื่อมั่นในระดับสูงแต่ไม่ได้เป็นการรับประกันว่าการปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีจะสามารถตรวจพบ

ขอ้มลูทีข่ดัตอ่ขอ้เทจ็จรงิอนัเปน็สาระสำ�คัญทีม่อียูไ่ด้เสมอไป ข้อมลูท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอาจเกดิจากการทุจริตหรือขอ้ผดิพลาด

และถือว่ามีสาระสำ�คัญเมื่อคาดการณ์ได้อย่างสมเหตุสมผลว่ารายการท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงแต่ละรายการหรือทุกรายการรวม

กันจะมีผลต่อการตัดสินใจทางเศรษฐกิจของผู้ใช้งบการเงินจากการใช้งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่านี้

			   ในการตรวจสอบของข้าพเจ้าตามมาตรฐานการสอบบัญชี ข้าพเจ้าได้ใช้ดุลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยี่ยงผู้

ประกอบวิชาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบัติงานของข้าพเจ้ารวมถึง

			   •	 ระบุและประเมินความเสี่ยงจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำ�คัญในงบการเงินรวมและ

งบการเงินเฉพาะกิจการ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด ออกแบบและปฏิบัติงานตามวิธีการตรวจสอบเพื่อตอบ

สนองตอ่ความเสีย่งเหลา่นัน้ และไดห้ลกัฐานการสอบบญัชทีีเ่พยีงพอและเหมาะสมเพือ่เปน็เกณฑใ์นการแสดงความเหน็ของ

ขา้พเจา้ ความเสีย่งทีไ่มพ่บขอ้มลูทีข่ดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเปน็สาระสำ�คญัซ่ึงเปน็ผลมาจากการทจุริตจะสงูกวา่ความเสีย่งทีเ่กิด

จากขอ้ผิดพลาด เนือ่งจากการทจุรติอาจเกีย่วกบัการสมรูร้ว่มคดิ การปลอมแปลงเอกสารหลักฐาน การตัง้ใจละเว้นการแสดง

ข้อมูล การแสดงข้อมูลที่ไม่ตรงตามข้อเท็จจริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน

			   •	 ทำ�ความเข้าใจในระบบการควบคมุภายในทีเ่ก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบ เพือ่ออกแบบวธิกีารตรวจสอบทีเ่หมาะ

สมกับสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพ่ือวัตถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการควบคุมภายในของกลุ่ม

บริษัทและบริษัท

			   •	 ประเมนิความเหมาะสมของนโยบายการบญัชทีีผู่บ้รหิารใชแ้ละความสมเหตสุมผลของประมาณการทางบญัชี

และการเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้องซึ่งจัดทำ�ขึ้นโดยผู้บริหาร

			   •	 สรุปเกี่ยวกับความเหมาะสมของการใช้เกณฑ์การบัญชีสำ�หรับการดำ�เนินงานต่อเนื่องของผู้บริหารและจาก

หลักฐานการสอบบัญชีที่ได้รับ สรุปว่ามีความไม่แน่นอนที่มีสาระสำ�คัญที่เกี่ยวกับเหตุการณ์ หรือสถานการณ์ที่อาจเป็นเหตุ

ใหเ้กิดขอ้สงสยัอยา่งมนียัสำ�คญัตอ่ความสามารถของกลุม่บรษิทัและบรษิทัในการดำ�เนนิงานตอ่เนือ่งหรอืไม ่ถา้ขา้พเจ้าไดข้อ้

สรุปวา่มีความไม่แนน่อนทีม่สีาระสำ�คญั ขา้พเจา้ตอ้งกลา่วไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชขีองขา้พเจา้ถงึการเปดิเผยท่ีเก่ียวขอ้ง

ในงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ หรือถ้าการเปิดเผยดังกลา่วไมเ่พยีงพอ ความเหน็ของข้าพเจ้าจะเปลี่ยนแปลง

ไป ขอ้สรปุของขา้พเจา้ข้ึนอยูกั่บหลักฐานการสอบบญัชทีีไ่ดร้บัจนถงึวนัท่ีในรายงานของผู้สอบบญัชีของขา้พเจา้ อยา่งไรก็ตาม 

เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุให้กลุ่มบริษัทและบริษัทต้องหยุดการดำ�เนินงานต่อเนื่อง

			   •	 ประเมนิการนำ�เสนอ โครงสรา้งและเนือ้หาของงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการโดยรวม รวมถงึการ

เปดิเผยวา่งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการแสดงรายการและเหตกุารณใ์นรปูแบบทีท่ำ�ใหม้กีารนำ�เสนอข้อมูลโดย

ถูกต้องตามที่ควร

			   •	 ได้รับหลักฐานการสอบบัญชีที่เหมาะสมอย่างเพียงพอเกี่ยวกับข้อมูลทางการเงินของกิจการภายในกลุ่มหรือ

กิจกรรมทางธุรกิจภายในกลุ่มบริษัทเพื่อแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ข้าพเจ้ารับผิดชอบต่อการกำ�หนดแนวทาง การ

ควบคุมดูแล และการปฏิบัติงานตรวจสอบกลุ่มบริษัท ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบแต่เพียงผู้เดียวต่อความเห็นของข้าพเจ้า

			   ข้าพเจ้าได้สื่อสารกับผู้มีหน้าที่ในการกำ�กับดูแลเกี่ยวกับขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตามที่ได้วางแผน

ไว้ ประเด็นที่มีนัยสำ�คัญที่พบจากการตรวจสอบรวมถึงข้อบกพร่องที่มีนัยสำ�คัญในระบบการควบคุมภายในซึ่งข้าพเจ้าได้พบ

ในระหว่างการตรวจสอบของข้าพเจ้า

			   ข้าพเจ้าได้ให้คำ�รับรองแก่ผู้มีหน้าที่ในการกำ�กับดูแลว่าข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามข้อกำ�หนดจรรยาบรรณที่เก่ียวข้อง

กบัความเปน็อสิระและไดส้ือ่สารกบัผูม้หีนา้ทีใ่นการกำ�กบัดูแลเก่ียวกบัความสัมพันธท์ัง้หมดตลอดจนเร่ืองอืน่ซ่ึงขา้พเจา้เชือ่

ว่ามีเหตุผลที่บุคคลภายนอกอาจพิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระของข้าพเจ้าและมาตรการที่ข้าพเจ้าใช้เพื่อป้องกันไม่
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ให้ข้าพเจ้าขาดความเป็นอิสระ

			   จากเรือ่งทีส่ือ่สารกบัผูม้หีนา้ทีใ่นการกำ�กบัดแูล ขา้พเจ้าได้พิจารณาเร่ืองต่าง ๆ  ทีม่นียัสำ�คญัมากทีสุ่ดในการตรวจ

สอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการในงวดปจัจบุนัและกำ�หนดเปน็เรือ่งสำ�คญัในการตรวจสอบ  ข้าพเจา้ไดอ้ธบิาย

เรื่องเหล่านี้ในรายงานของผู้สอบบัญชีเว้นแต่กฎหมายหรือข้อบังคับไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะเกี่ยวกับ เรื่องดังกล่าว หรือใน

สถานการณท์ีย่ากทีจ่ะเกดิข้ึน ข้าพเจ้าพจิารณาวา่ไมค่วรสือ่สารเรือ่งดงักลา่วในรายงานของข้าพเจา้เพราะการกระทำ�ดงักลา่ว

สามารถคาดการณไ์ดอ้ยา่งสมเหตผุลว่าจะมผีลกระทบในทางลบมากกว่าผลประโยชนต์อ่สว่นไดเ้สยีสาธารณะจากการสือ่สาร

ดังกล่าว

บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จำ�กัด

กรุงเทพมหานคร

วันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2560

(นายธนะวุฒิ  พิบูลย์สวัสดิ์)

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 6699



25

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559

สินทรัพย์

บาท

หมาย

เหตุ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

สินทรัพย์หมุนเวียน

  เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด  5 235,136,086 323,201,746 29,186,153 63,000,065 

  เงินลงทุนชั่วคราว 7,245,005 1,311,790  -    -   

  ลูกหนี้การค้า  4, 6 503,583,290 460,045,428 114,556,809 119,220,110 

  เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน  4, 7 123,000,000 313,000,000  -   15,000,000 

  สินค้าคงเหลือ  8 140,385,379 127,913,600 39,834,189 36,261,515 

  เงินปันผลค้างรับ  4, 11 15,838,635  -   15,838,635  -   

  สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น  4, 12 22,532,413 35,218,813 22,739,758 4,365,182 

    รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 1,047,720,808 1,260,691,377 222,155,544 237,846,872 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

  เงินฝากประจำ�ที่ติดภาระคำ�ประกัน  9  45,811,498  34,684,603  -    -   

  เงินลงทุนเผื่อขาย  4, 10  3,839,526,549  2,585,576,092  720,627,444  804,527,878 

  เงินลงทุนในบริษัทร่วม  11  2,179,978,211  1,284,193,755  1,694,281,078  1,102,786,855 

  เงินลงทุนในบริษัทย่อย  12  -    -    1,984,638,455  2,006,923,929 

  เงินลงทุนระยะยาวอื่น  13  965,417,711  860,515,769  478,621,891  373,621,891 

  เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน  4  29,625,000  5,625,000  -    -   

  อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน  14  236,425,470  171,843,665  170,050,471  171,843,665 

  ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์  15  5,376,779,656  4,405,255,215  1,371,200,022  1,417,934,432 

  ค่าความนิยม  16  723,215,731  723,215,731  -    -   

  สินทรัพย์ไม่มีตัวตน  12,062,564  15,295,673  2,457,805  3,417,676 

  สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี  17  20,042,730  19,861,496  -    -   

  เงินจ่ายล่วงหน้าค่าสินทรัพย์   5,055,608  12,895,200  -    -   

  สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น  5,667,484  5,015,519  3,897,323  2,484,372 

    รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน  13,439,608,212  10,123,977,718  6,425,774,489  5,883,540,698 

รวมสินทรัพย์  14,487,329,020  11,384,669,095  6,647,930,033  6,121,387,570 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

บาท

หมาย

เหตุ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

หนี้สินหมุนเวียน

  เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจาก

    สถาบันการเงิน  18 1,228,270,593 1,022,480,980 938,918,087 750,000,000 

  เจ้าหนี้การค้า  4 287,070,655 269,908,853 90,284,115 85,834,548 

  ส่วนของหนี้สินระยะยาวที่ถึงกำ�หนดชำ�ระภายในหนึ่งปี

    เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน  21 504,049,792 517,868,672 249,930,000 326,370,000 

    หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน  22 7,232,683 3,790,172 6,428,075 2,817,148 

  เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลและกิจการที่เกี่ยวข้องกัน  19 602,353,818 426,853,818 60,000,000 91,500,000 

  เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลอื่น  20 211,850,000 210,350,000  -    -   

  เจ้าหนี้ซื้อทรัพย์สิน  4 62,715,642 35,701,526 1,553,400 819,926 

  เจ้าหนี้ค่าหุ้น  4  -    -    -   4,478,526 

  ค่าธรรมเนียมแพทย์ค้างจ่าย 152,298,074 150,840,765 64,868,311 67,053,305 

  ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย  4 55,882,032 70,064,018 14,712,548 21,056,380 

  เงินปันผลค้างจ่าย 15,027,901 12,399,883 9,670,394 8,185,733 

  ภาษีเงินได้ค้างจ่าย 88,483,682 100,209,098 35,865,797 32,742,716 

  เงินรับล่วงหน้าจากสำ�นักงานประกันสังคม 28,922,021  -    -    -   

  หนี้สินหมุนเวียนอื่น  4 46,565,327 43,031,294 12,521,768 12,611,141 

รวมหนี้สินหมุนเวียน 3,290,722,220 2,863,499,079 1,484,752,495 1,403,469,423 

หนี้สินไม่หมุนเวียน

  เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน  21 1,017,330,000 791,259,792 472,670,000 562,600,000 

  หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน  22 14,761,036 12,649,863 13,404,766 10,489,129 

  หนี้สินตามสัญญาเช่าดำ�เนินงาน 68,433,349 64,351,602  -    -   

  หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี  17 730,471,293 517,464,094 36,195,913 70,720,951 

  ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน  23 115,663,350 112,725,526 45,318,119 41,397,497 

  หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น 20,576,456 6,984,504 4,188,632 4,409,431 

    รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน 1,967,235,484 1,505,435,381 571,777,430 689,617,008 

รวมหนี้สิน 5,257,957,704 4,368,934,460 2,056,529,925 2,093,086,431 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น (ต่อ)

บาท

หมาย

เหตุ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

ส่วนของผู้ถือหุ้น

  ทุนเรือนหุ้น  24 

    ทุนจดทะเบียน

      หุ้นสามัญ 14,644,909,250 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 0.10 บาท  1,464,490,925  1,464,490,925 1,464,490,925 1,464,490,925 

    ทุนที่ออกและชำ�ระแล้ว

      หุ้นสามัญ 13,163,636,018 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 0.10 บาท 1,316,363,602 1,316,363,602 

      หุ้นสามัญ 12,608,475,416 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 0.10 บาท 1,260,847,542 1,260,847,542 

  ส่วนเกินมูลค่าหุ้น 2,345,593,482 1,845,948,940 2,345,593,482 1,845,948,940 

  กำ�ไรสะสม

    จัดสรรแล้ว

      ทุนสำ�รองตามกฎหมาย 131,636,360 131,000,000 131,636,360 131,000,000 

    ยังไม่ได้จัดสรร 1,542,384,970 1,256,001,579 618,199,653 478,813,562 

  องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้น 10,11.3  1,463,726,008  798,156,074  179,607,011  311,691,095 

  รวมส่วนของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่  6,799,704,422  5,291,954,135 4,591,400,108 4,028,301,139 

  ส่วนของส่วนได้เสียที่ไม่มีอำ�นาจควบคุม  2,429,666,894  1,723,780,500  -    -   

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น  9,229,371,316  7,015,734,635 4,591,400,108 4,028,301,139 

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 14,487,329,020 11,384,669,095 6,647,930,033 6,121,387,570 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2559 2558 2559 2558

รายได้

  รายได้จากการรักษาพยาบาล 4  5,601,726,642  5,242,216,375  2,113,799,927  1,954,449,742 

  รายได้ค่าเช่าและค่าบริการ 4  156,068,553  153,806,292  38,785,159  35,942,862 

  เงินปันผลรับ
4, 10, 11, 

12, 13
73,135,709  58,080,020  210,131,323  234,878,497 

  กำ�ไรจากการขายเงินลงทุน 12  4,206,777 -      37,266,193 -      

  รายได้อื่น 4  64,334,603  72,423,961  29,867,240  28,121,091 

    รวมรายได้  5,899,472,284  5,526,526,648  2,429,849,842  2,253,392,192 

ค่าใช้จ่าย

  ต้นทุนในการรักษาพยาบาล 4  3,734,405,323  3,471,992,983  1,379,565,385  1,330,294,428 

  ต้นทุนค่าเช่าและค่าบริการ 4  110,222,125  106,740,707  14,732,624  14,713,919 

  ค่าใช้จ่ายในการขาย 4  13,723,376  13,195,629  12,951,082  13,195,629 

  ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 4  846,487,962  733,439,586  336,190,689  317,858,328 

  ต้นทุนทางการเงิน  121,617,387  107,536,821  66,236,101  59,288,866 

    รวมค่าใช้จ่าย  4,826,456,173  4,432,905,726  1,809,675,881  1,735,351,170 

ส่วนแบ่งกำ�ไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม 11.2 17,765,174 58,618,837 -      -      

กำ�ไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้  1,090,781,285  1,152,239,759  620,173,961  518,041,022 

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 32  224,978,146  211,167,967  76,555,225  57,070,624 

กำ�ไรสำ�หรับปี  865,803,139  941,071,792  543,618,736  460,970,398 

กำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น

รายการที่จะไม่ถูกจัดประเภทรายการใหม่เข้าไปไว้ในกำ�ไรหรือ

ขาดทุน

    กำ�ไร (ขาดทุน) จากการประมาณตามหลัก

    คณิตศาสตร์ประกันภัย

23  11,395,595 (3,531,385) (165,967) (2,017,246)

    ภาษีเงินได้เกี่ยวกับรายการที่จะไม่ถูกจัดประเภท

    รายการใหม่

32 (2,279,119)  706,277  33,193  403,449 

 9,116,476 (2,825,108) (132,774) (1,613,797)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (ต่อ)

สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559

บาท

หมาย

เหตุ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

รายการที่อาจถูกจัดประเภทรายการใหม่ในภายหลังเข้าไปไว้ในกำ�ไรหรือ

ขาดทุน

    กำ�ไร (ขาดทุน) ที่ยังไม่เกิดขึ้นจริงจากหลักทรัพย์เผื่อขาย 10  1,104,761,570  95,147,588 (165,105,105)  3,022,206 

    ภาษีเงินได้เกี่ยวกับรายการที่อาจถูกจัดประเภทรายการใหม่ 32 (220,952,314) (19,057,358)  33,021,021 (604,441)

    ส่วนแบ่งกำ�ไรเบ็ดเสร็จอื่นในบริษัทร่วม 11.3  284,493,222  5,257,989  -    -   

 1,168,302,478  81,348,219 (132,084,084)  2,417,765 

กำ�ไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอื่นสำ�หรับปี - สุทธิจากภาษี  1,177,418,954  78,523,111 (132,216,858)  803,968 

กำ�ไรเบ็ดเสร็จรวมสำ�หรับปี  2,043,222,093  1,019,594,903  411,401,878  461,774,366 

การแบ่งปันกำ�ไร

  ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่  678,644,407  735,653,527  543,618,736  460,970,398 

  ส่วนที่เป็นของส่วนได้เสียที่ไม่มีอำ�นาจควบคุม  187,158,732  205,418,265  -    -   

 865,803,139  941,071,792  543,618,736  460,970,398 

การแบ่งปันกำ�ไรเบ็ดเสร็จรวม

  ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่  1,317,161,758  775,176,683  411,401,878  461,774,366 

  ส่วนที่เป็นของส่วนได้เสียที่ไม่มีอำ�นาจควบคุม  726,060,335  244,418,220  -    -   

 2,043,222,093  1,019,594,903  411,401,878  461,774,366 

กำ�ไรต่อหุ้น 34

  กำ�ไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน

    ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่  0.0533  0.0585  0.0427  0.0366 

  กำ�ไรต่อหุ้นปรับลด

    ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่  0.0511  0.0568  0.0409  0.0356 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงินสด

สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดำ�เนินงาน

  กำ�ไรสำ�หรับปี 865,803,139 941,071,792 543,618,736 460,970,398 

  รายการปรับกระทบกำ�ไรสำ�หรับปีเป็นเงินสดสุทธิ

    ได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมดำ�เนินงาน

      หนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญ (โอนกลับ) 39,593 10,652,741 (1,037,262) (1,130,528)

      ค่าเสื่อมราคา 363,046,944 332,172,456 140,986,463 145,471,398 

      ค่าตัดจำ�หน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตน 6,563,707 6,144,955 2,482,391 2,209,561 

      (กำ�ไร) ขาดทุนจากการจำ�หน่ายอุปกรณ์ 1,437,880 683,306 1,179,709 (116,635)

      ขาดทุนจากการตัดจำ�หน่ายสินทรัพย์ 78,800 358,929 40,959 285,059 

      (กำ�ไร) จากการขายเงินลงทุนในบริษัทย่อย  -    -   (37,266,096)  -   

      (กำ�ไร) จากการขายเงินลงทุนเผื่อขาย (4,206,777)  -   (97)  -   

      ส่วนแบ่ง (กำ�ไร) จากเงินลงทุนในบริษัทร่วม (17,765,174) (58,618,837)  -    -   

      เงินปันผลรับ (73,135,709) (58,080,020) (210,131,323) (234,878,497)

      (กำ�ไร) ขาดทุนจากการด้อยค่าของเงินลงทุน 98,058 45,529 (12,398,105)  -   

      ภาษีถูกหัก ณ ที่จ่ายตัดจ่าย 5,214,568  -    -    -   

      ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงาน 18,409,365 15,895,250 6,564,527 5,974,173 

      รายได้ดอกเบี้ยรับ (13,461,422) (18,902,282) (3,553,160) (1,508,648)

      ต้นทุนทางการเงิน 121,617,387 107,536,821 66,236,101 59,288,866 

      ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 224,978,146 211,167,967 76,555,225 57,070,624 

  กำ�ไรจากการดำ�เนินงานก่อนการเปลี่ยนแปลง

    ในสินทรัพย์และหนี้สินดำ�เนินงาน 1,498,718,505 1,490,128,607 573,278,068 493,635,771 

  สินทรัพย์ดำ�เนินงาน (เพิ่มขึ้น) ลดลง

    ลูกหนี้การค้า (44,777,455)  22,769,380  4,500,563 (26,735,171)

    สินค้าคงเหลือ (12,471,779) 6,599,641 (3,572,674) 1,884,180 

    สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น 4,659,331 (16,027,754) (2,131,333) 1,202,130 

    สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น (851,965) (810,779) (1,412,951) 41,603 

  หนี้สินดำ�เนินงานเพิ่มขึ้น(ลดลง)

    เจ้าหนี้การค้า  17,161,802  11,980,405 4,449,567 5,367,615 

    ค่าธรรมเนียมแพทย์ค้างจ่าย  1,457,309  6,930,781 (2,184,993) 8,229,483 

    ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย (9,670,399)  9,498,531 (5,959,369) 2,976,853 

    เงินรับล่วงหน้า 28,922,021 (40,480,753)  -    -   

    หนี้สินหมุนเวียนอื่น 4,436,651 3,637,963 (89,373) (2,982,132)

    หนี้สินตามสัญญาเช่าดำ�เนินงาน 4,081,748 4,081,748  -    -   

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงินสด (ต่อ)

สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

    ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน (4,075,946) (4,454,610) (2,809,872) (3,772,560)

    หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น 8,633,437 (2,755,380) (220,800) 12,280 

เงินสดรับจากการดำ�เนินงาน 1,496,223,260 1,491,097,780 563,846,833 479,860,052 

  รับดอกเบี้ยรับ 450,249 207,973 421,951 187,564 

  จ่ายภาษีเงินได้ (247,109,031) (187,365,621) (74,902,968) (50,204,015)

เงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมดำ�เนินงาน 1,249,564,478 1,303,940,132 489,365,816 429,843,601 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

  เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน (เพิ่มขึ้น) ลดลง 190,000,000 30,000,000 15,000,000 (15,000,000)

  เงินฝากประจำ�ที่ติดภาระค้ำ�ประกัน (เพิ่มขึ้น) ลดลง (11,126,895) 6,465,900  -    -   

  ซื้อเงินลงทุนชั่วคราว (134,500,000)  -    -    -   

  เงินสดรับจากการขายเงินลงทุนชั่วคราว  129,000,000  -    -    -   

  เงินสดรับจากการขายเงินลงทุนเผื่อขาย  53,883,589  -    314  -   

  เงินสดจ่ายเพื่อซื้อเงินลงทุนเผื่อขาย (199,298,915) (12,287,072) (81,204,888) (31,032)

  เงินปันผลรับจากเงินลงทุนเผื่อขาย  22,481,312  20,817,613  7,705,747  10,054,210 

  เงินสดจ่ายเพื่อซื้อเงินลงทุนในบริษัทร่วม (606,709,123) (268,961,600) (591,494,223) (268,961,600)

  เงินปันผลรับจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม  4,133,772  122,991,070  -    117,927,238 

  เงินสดรับจากการขายเงินลงทุนในบริษัทย่อย  40,567,109  -    40,567,109  -   

  เงินปันผลรับจากเงินลงทุนในบริษัทย่อย  -    -    140,170,044  121,300,999 

  เงินสดรับจากการขายเงินลงทุนระยะยาวอื่น  -    2,880  -    2,880 

  เงินสดจ่ายเพื่อซื้อเงินลงทุนระยะยาวอื่น (105,000,000) (125,875,000) (105,000,000) (875,000)

  เงินปันผลรับจากเงินลงทุนระยะยาวอื่น  50,654,397  37,262,408  46,416,897  32,612,408 

  เงินสดรับจากเงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน  1,200,000  1,200,000  1,200,000  1,200,000 

  เจ้าหนี้ค่าหุ้นลดลง  -    -   (4,478,526)  -   

  เงินสดจ่ายในการซื้อที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ (1,357,182,264) (682,502,991) (83,034,161) (242,489,181)

  เงินสดรับจากการจำ�หน่ายอุปกรณ์  6,539,540  1,968,842  109,972  203,205 

  เงินสดจ่ายในการซื้อสินทรัพย์ไม่มีตัวตน (3,330,597) (8,415,006) (1,522,520) (3,464,495)

  เงินจ่ายล่วงหน้าค่าสินทรัพย์ (5,003,459) (9,838,180)  -    -   

  รับดอกเบี้ยรับ 15,818,425 13,001,320  3,087,459  1,309,352 

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน (1,907,873,109) (874,169,816) (612,476,776) (246,211,016)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

  เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงินเพิ่มขึ้น (ลดลง)  205,789,613 (100,530,949) 188,918,087 (90,000,000)

  เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลและกิจการที่เกี่ยวข้องกันเพิ่มขึ้น (ลดลง)  175,500,000 (57,911,831) (31,500,000) (58,500,000)

  เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลอื่นเพิ่มขึ้น (ลดลง)  1,500,000  5,500,000  -    -   

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงินสด (ต่อ)

สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

  เงินสดจ่ายคืนเงินกู้ยืมระยะยาวจากบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน (24,000,000)  -    -    -   

  เงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน  780,000,000  720,000,000  160,000,000  600,000,000 

  เงินสดจ่ายคืนเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน (567,748,672) (395,522,751) (326,370,000) (222,820,000)

  เงินสดจ่ายชำ�ระหนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน (4,468,180) (4,088,246) (3,495,299) (3,124,078)

  เงินสดจ่ายซื้อเงินลงทุนในบริษัทย่อยจากส่วนได้เสียที่ไม่มีอำ�นาจควบคุม (1,000,000)  -    -    -   

  เงินสดจ่ายปันผล (429,224,449) (452,543,887) (401,978,850) (376,427,840)

  เงินสดรับจากการเพิ่มทุน  555,160,602  31,309,986  555,160,602  31,309,986 

  ลูกหนี้ค่าหุ้นลดทุน  -    -    15,183,071  -   

  เงินสดรับจากการชำ�ระค่าหุ้น  1,250,000  1,250,000  -    -   

  จ่ายดอกเบี้ย (122,515,943) (102,901,168) (66,620,563) (59,140,921)

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน  570,242,971 (355,438,846)  89,297,048 (178,702,853)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) - สุทธิ (88,065,660) 74,331,470 (33,813,912) 4,929,732 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันต้นปี 323,201,746 248,870,276 63,000,065 58,070,333 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันสิ้นปี 235,136,086 323,201,746 29,186,153 63,000,065 

ข้อมูลกระแสเงินสดเปิดเผยเพิ่มเติม

  1. รายการกระทบยอดเงินจ่ายในการซื้อที่ดิน อาคารและอุปกรณ์

      ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ที่ได้มาในระหว่างปี (1,407,209,410) (769,390,306) (93,789,497) (315,294,591)

      เงินจ่ายล่วงหน้าค่าสินทรัพย์ลดลง  12,603,050  70,000,000  -    70,000,000 

      หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงินเพิ่มขึ้น  10,021,863  2,749,000  10,021,863  2,749,000 

      เจ้าหนี้ซื้อทรัพย์สินเพิ่มขึ้น(ลดลง)  27,402,233  14,138,315  733,473  56,410 

      เงินสดจ่ายในการซื้อที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ (1,357,182,264) (682,502,991) (83,034,161) (242,489,181)

  2. รายการกระทบยอดเงินปันผลรับ

      เงินปันผลรับในระหว่างปี  93,108,116  134,054,733  210,131,322  234,878,497 

      เงินปันผลค้างรับ (เพิ่มขึ้น) ลดลง (15,838,635)  47,016,358 (15,838,635)  47,016,358 

      เงินปันผลรับ  77,269,481  181,071,091 194,292,687  281,894,855 

  3. รายการกระทบยอดเงินสดจ่ายปันผล

      เงินปันผลจ่ายในระหว่างปี (431,852,467) (454,204,524) (403,463,511) (377,314,272)

      เงินปันผลค้างจ่ายเพิ่มขึ้น (ลดลง) 2,628,018 1,660,637 1,484,661 886,432 

      เงินสดจ่ายปันผล (429,224,449) (452,543,887)  (401,978,850)  (376,427,840)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงินสด (ต่อ)

สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

4. รายการที่ไม่ใช่เงินสด

      รายการกำ�ไรที่ยังไม่เกิดขึ้นจริงจากหลักทรัพย์

        เผื่อขาย - สุทธิจากภาษี  883,809,256 76,090,230  (132,084,084)  2,417,765 

      รายการกำ�ไร (ขาดทุน) จากการประมาณตามหลักคณิตศาสตร์

        ประกันภัย - สุทธิจากภาษี  9,116,476 (2,825,108)  (132,774)  (1,613,797)

      รายการส่วนแบ่งกำ�ไรเบ็ดเสร็จอื่นในบริษัทร่วม

        กำ�ไรที่ยังไม่เกิดขึ้นจริงจากหลักทรัพย์เผื่อขาย

          - สุทธิจากภาษี  284,493,222  5,257,989  -    -   

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน

วันที่ 31 ธันวาคม 2559

1.	 ข้อมูลทั่วไป
		  บริษัทจดทะเบียนเป็นนิติบุคคลตามประมวลกฏหมายแพ่งและพาณิชย์ และจดทะเบียนเป็นบริษัทมหาชน 

ซึ่งจัดตั้งขึ้นในประเทศไทย  

		  บริษัทประกอบธุรกิจหลักในการให้บริการรักษาพยาบาล ในนาม  “โรงพยาบาลวิภาวดี” 

		  บริษัทมีท่ีตั้งสำ�นักงานตามท่ีได้จดทะเบียนไว้ ตั้งอยู่เลขที่ 51/3 ถนนงามวงศ์วาน แขวงลาดยาว เขตจตุจักร 

กรุงเทพมหานคร

2.	 หลักเกณฑ์ในการจัดทำ�งบการเงิน
	 2.1	หลักเกณฑ์ในการจัดทำ�งบการเงิน

			   งบการเงินนี้จัดทำ�ขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่กฎหมายกำ�หนดตามพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 

โดยได้ถือปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินและการแสดงรายการได้ทำ�ขึ้นตามแบบกำ�หนดรายการย่อที่ต้อง

มีในงบการเงินสำ�หรับบริษัทมหาชนจำ�กัด ที่กำ�หนดโดยประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ ออกตามความ

ในพระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ. 2543

			   งบการเงินนี้ได้จัดทำ�ขึ้นโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมเว้นแต่จะได้เปิดเผยเป็นอย่างอื่นในนโยบายการบัญชี

			   งบการเงินฉบับภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบับที่บริษัทใช้เป็นทางการตามกฎหมายงบการเงินฉบับภาษาอังกฤษ

แปลมาจากงบการเงินฉบับภาษาไทยดังกล่าว

	 2.2	หลักเกณฑ์ในการจัดทำ�งบการเงินรวม

		  2.2.1	 งบการเงินรวมไดจ้ดัทำ�ขึน้โดยรวมงบการเงนิของบรษิทั โรงพยาบาลวภิาวด ีจำ�กดั (มหาชน) บรษัิทยอ่ยและ

บริษัทร่วม ดังนี้

ชื่อบริษัท ประเภทธุรกิจ 

อัตราส่วนของการถือหุ้น

(ร้อยละของจำ�นวนหุ้นจดทะเบียน) ที่ตั้ง

สำ�นักงานใหญ่2559 2558

บริษัทย่อยและบริษัทร่วมที่ถือหุ้นทางตรงโดยบริษัท

บริษัทย่อย

    บริษัท ปริ๊นส์ตั้น พาร์ค สวีท จำ�กัด โรงแรม 99.99 99.99 กรุงเทพมหานคร

    บริษัท เชียงใหม่รามธุรกิจการแพทย์ จำ�กัด (มหาชน) โรงพยาบาล 83.58 83.75 เชียงใหม่

บริษัทร่วม

    บริษัท โรงพยาบาลวิภาราม จำ�กัด โรงพยาบาล 40.75 40.75 กรุงเทพมหานคร 

    บริษัท ทิพยบดินทร์ จำ�กัด ซื้อ-ขายอุปกรณ์การแพทย์ 50.00 50.00 กรุงเทพมหานคร

    บริษัท โรงพยาบาลบางโพ จำ�กัด โรงพยาบาล 28.57 - กรุงเทพมหานคร

บริษัทย่อยและบริษัทร่วมที่ถือหุ้นทางอ้อมโดยบริษัทย่อย

    ถือหุ้นโดยบริษัท เชียงใหม่รามธุรกิจการแพทย์ จำ�กัด (มหาชน)

    บริษัทย่อย

        บริษัท โรงพยาบาลเชียงใหม่ราม จำ�กัด โรงพยาบาล 47.11 47.21 เชียงใหม่ 

        บริษัท โรงพยาบาลหริภุญชัย เมโมเรียล จำ�กัด โรงพยาบาล 72.46 72.61 ลำ�พูน
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วันที่ 31 ธันวาคม 2559

ชื่อบริษัท ประเภทธุรกิจ 

อัตราส่วนของการถือหุ้น

(ร้อยละของจำ�นวนหุ้นจดทะเบียน) ที่ตั้ง

สำ�นักงานใหญ่2559 2558

  ถือหุ้นโดยบริษัท ปริ๊นส์ตั้น พาร์ค สวีท จำ�กัด

  บริษัทย่อย

    บริษัท บิวตี้ ดีไซน์ เซ็นเตอร์ จำ�กัด เสริมความงาม 70.00 50.00 กรุงเทพมหานคร

  ถือหุ้นโดยบริษัท โรงพยาบาลเชียงใหม่ราม จำ�กัด

  บริษัทย่อย

    บริษัท เทพปัญญาธุรกิจ จำ�กัด โรงพยาบาล 47.11 47.21 เชียงใหม่ 

  บริษัทร่วม

    บริษัท โรงพยาบาลเขลางค์นคร จำ�กัด โรงพยาบาล 15.98 16.01 ลำ�ปาง

    บริษัท โรงพยาบาลพะวอ จำ�กัด โรงพยาบาล 23.55 23.60 ตาก

		  2.2.2	 นโยบายการบัญชีที่สำ�คัญของบริษัทย่อยในส่วนของรายการบัญชีที่เหมือนกันใชน้โยบายการบัญชีเช่นเดียว

กับบริษัทใหญ่

		  2.2.3	 ยอดคงเหลอืระหวา่งบรษิทักบับรษิทัยอ่ยและรายการคา้ระหวา่งกนัทีม่สีาระสำ�คญัไดถ้กูตดัออกจากงบการ

เงินรวมแล้ว

		  2.2.4	 สว่นไดเ้สยีท่ีไมม่อีำ�นาจควบคมุ หมายถงึสว่นได้เสยีในบรษัิทยอ่ยทีไ่มไ่ด้เปน็ของบรษิทั ซึง่ได้แสดงเปน็รายการ

แยกต่างหากจากส่วนที่เป็นส่วนของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่

	 2.3	มาตรฐานการบัญชีที่มีผลบังคับใช้ในปีปัจจุบัน

			   สภาวิชาชีพบัญชีได้ออกและปรับปรุงใหม่มาตรฐานการบัญชี มาตรฐานการรายงานทางการเงิน การตีความ

มาตรฐานการบัญชีและมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ซึ่งมีผลบังคับใช้ตั้งแต่รอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 

1 มกราคม 2559 ดังต่อไปนี้

			   กรอบแนวคิดสำ�หรับการรายงานทางการเงิน (ปรับปรุง 2558)

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 1 (ปรับปรุง 2558) เรื่อง การนำ�เสนองบการเงิน

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 2 (ปรับปรุง 2558) เรื่อง สินค้าคงเหลือ

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 7 (ปรับปรุง 2558) เรื่อง งบกระแสเงินสด

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 8 (ปรับปรุง 2558) เรื่อง นโยบายการบัญชี การเปลี่ยนแปลงประมาณ

การทางบัญชีและข้อผิดพลาด

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 10 (ปรับปรุง 2558) เรื่อง เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 11 (ปรับปรุง 2558) เรื่อง สัญญาก่อสร้าง

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 12 (ปรับปรุง 2558) เรื่อง ภาษีเงินได้

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 16 (ปรับปรุง 2558) เรื่อง ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์
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มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 17 (ปรับปรุง 2558) เรื่อง สัญญาเช่า

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 18 (ปรับปรุง 2558) เรื่อง รายได้

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 19 (ปรับปรุง 2558) เรื่อง ผลประโยชน์ของพนักงาน

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 20 (ปรับปรุง 2558) เรื่อง การบัญชีสำ�หรับเงินอุดหนุนจากรัฐบาลและ

เปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับความช่วยเหลือจากรัฐบาล

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 21 (ปรับปรุง 2558) เรื่อง ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลก

เปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 23 (ปรับปรุง 2558) เรื่อง ต้นทุนการกู้ยืม

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 24 (ปรับปรุง 2558) เรื่อง การเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับบุคคลหรือกิจการที่

เกี่ยวข้องกัน

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 26 (ปรับปรุง 2558) เรื่อง การบัญชีและการรายงานโครงการผล

ประโยชน์เมื่อออกจากงาน

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 27 (ปรับปรุง 2558) เรื่อง งบการเงินเฉพาะกิจการ

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 28 (ปรับปรุง 2558) เรื่อง เงินลงทุนในบริษัทร่วมและการร่วมค้า

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 29 (ปรับปรุง 2558) เรื่อง การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจที่

เงินเฟ้อรุนแรง

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 33 (ปรับปรุง 2558) เรื่อง กำ�ไรต่อหุ้น

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 34 (ปรับปรุง 2558) เรื่อง งบการเงินระหว่างกาล

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 36 (ปรับปรุง 2558) เรื่อง การด้อยค่าของสินทรัพย์

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 37 (ปรับปรุง 2558) เรื่อง การประมาณการหนี้สิน หนี้สินที่อาจเกิดขึ้น

และสินทรัพย์ที่อาจเกิดขึ้น

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 38 (ปรับปรุง 2558) เรื่อง สินทรัพย์ไม่มีตัวตน

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 40 (ปรับปรุง 2558) เรื่อง อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 41 เรื่อง เกษตรกรรม

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 2 (ปรับปรุง 2558) เรื่องการจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 3 (ปรับปรุง 2558) เรื่อง การรวมธุรกิจ

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 4 (ปรับปรุง 2558) เรื่อง สัญญาประกันภัย

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 5 (ปรับปรุง 2558) เรื่อง สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนที่ถือไว้เพื่อขายและการ

ดำ�เนินงานที่ยกเลิก

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 6 (ปรับปรุง 2558) เรื่อง การสำ�รวจและประเมินค่าแหล่งทรัพยากรแร่

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 8 (ปรับปรุง 2558) เรื่อง ส่วนงานดำ�เนินงาน

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 10

(ปรับปรุง 2558)

เรื่อง งบการเงินรวม
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มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 11 

(ปรับปรุง 2558)

เรื่อง การร่วมการงาน

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 12 

(ปรับปรุง 2558)

เรื่อง การเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับส่วนได้เสียในกิจการอ่ืน

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 13 

(ปรับปรุง 2558)

เรื่อง การวัดมูลค่ายุติธรรม

การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 10 (ปรับปรุง 2558) เรื่อง ความช่วยเหลือจากรัฐบาล-กรณีที่ไม่มีความ

เกี่ยวข้องอย่างเฉพาะเจาะจงกับกิจกรรมดำ�เนินงาน

การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 15 (ปรับปรุง 2558) เรื่อง สัญญาเช่าดำ�เนินงาน-สิ่งจูงใจที่ให้แก่ผู้เช่า

การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 25 (ปรับปรุง 2558) เรื่อง ภาษีเงินได้-การเปลี่ยนแปลงสถานภาพทาง

ภาษีของกิจการหรือของผู้ถือหุ้น

การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 27 (ปรับปรุง 2558) เรื่อง การประเมินเนื้อหาสัญญาเช่าที่ทำ�ขึ้นตามรูป

แบบกฎหมาย

การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 29 (ปรับปรุง 2558) เรื่อง การเปิดเผยข้อมูลของข้อตกลงสัมปทานบริการ

การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 31 (ปรับปรุง 2558) เรื่อง รายได้-รายการแลกเปลี่ยนเกี่ยวกับบริการ

โฆษณา

การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 32 (ปรับปรุง 2558) เรื่อง สินทรัพย์ไม่มีตัวตน-ต้นทุนเว็บไซต์

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 1

(ปรับปรุง 2558)

เรื่อง การเปลี่ยนแปลงในหนี้สินที่เกิดขึ้นจากการรื้อ

ถอน การบูรณะและหนี้สินที่มีลักษณะคล้ายคลึงกัน

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 4 

(ปรับปรุง 2558)

เรื่อง การประเมินว่าข้อตกลงประกอบด้วยสัญญาเช่า

หรือไม่

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 5 

(ปรับปรุง 2558)

เรื่อง สิทธิในส่วนได้เสียจากกองทุนการรื้อถอน

การบูรณะและการปรับปรุงสภาพแวดล้อม

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 7 

(ปรับปรุง 2558)

เรื่อง การปรับปรุงย้อนหลังภายใต้มาตรฐานการ

บัญชี ฉบับที่ 29 (ปรับปรุง 2558) เรื่องการรายงาน

ทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจที่เงินเฟ้อรุนแรง

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 10 

(ปรับปรุง 2558)

เรื่อง งบการเงินระหว่างกาลและการด้อยค่า

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 12 

(ปรับปรุง 2558)

เรื่อง ข้อตกลงสัมปทานบริการ

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 13 

(ปรับปรุง 2558) 

เรื่อง โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกค้า

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559



41

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 14 

(ปรับปรุง 2558)

เรื่อง ข้อจำ�กัดสินทรัพย์ตามโครงการผลประโยชน์ 

ข้อกำ�หนดเงินทุนขั้นตำ�และปฏิสัมพันธ์ของรายการ

เหล่านี้ สำ�หรับมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 19 

(ปรับปรุง 2558) เรื่อง ผลประโยชน์ของพนักงาน

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 15 

(ปรับปรุง 2558)

เรื่อง สัญญาสำ�หรับการก่อสร้างอสังหาริมทรัพย์

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 17 

(ปรับปรุง 2558)

เรื่อง การจ่ายสินทรัพย์ที่ไม่ใช่เงินสดให้เจ้าของ

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 18 

(ปรับปรุง 2558)

เรื่อง การโอนสินทรัพย์จากลูกค้า

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 20 

(ปรับปรุง 2558)

เรื่อง ต้นทุนการเปิดหน้าดินในช่วงการผลิต

สำ�หรับเหมืองผิวดิน

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 21 เรื่อง เงินที่นำ�ส่งรัฐ

			   ฝา่ยบรหิารของบรษิทัและบรษิทัยอ่ยได้ประเมนิแล้วเหน็วา่มาตรฐานการบญัช ีมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ 

การตคีวามมาตรฐานการบัญชีและการตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิทีอ่อกและปรบัปรงุใหม่ขา้งต้นไมมี่ผลกระทบ

อย่างเป็นสาระสำ�คัญต่องบการเงินสำ�หรับปีปัจจุบัน        

3.	 นโยบายการบัญชีที่สำ�คัญ

	 3.1	การรับรู้รายได้

		  -	 รายไดจ้ากการประกอบกจิการโรงพยาบาลโดยสว่นใหญป่ระกอบด้วย รายได้คา่รักษาพยาบาล คา่หอ้งพัก คา่ยา 

โดยจะรับรู้เป็นรายได้เมื่อได้ให้บริการหรือส่งมอบยาแล้ว

		  -	 รายไดค่้ารกัษาพยาบาลในระบบประกนัสงัคมและสำ�นกังานหลกัประกนัสขุภาพแหง่ชาตบินัทกึตามหลักเกณฑ ์

วิธีการและเงื่อนไขตามที่กำ�หนด โดยหน่วยงานดังกล่าว

		  -	 รายได้ค่าบริการ รับรู้เป็นรายได้เมื่อได้ให้บริการแล้ว

		  -	 ดอกเบี้ยรับ รับรู้เป็นรายได้ตามระยะเวลาโดยคำ�นึงถึงอัตราผลตอบแทนที่แท้จริง

		  -	 เงินปันผลรับ บันทึกเป็นรายได้เมื่อบริษัทมีสิทธิได้รับเงินปันผล

		  -	 รายได้อื่น รับรู้เป็นรายได้ตามเกณฑ์คงค้าง

	 3.2	การรับรู้ค่าใช้จ่าย

		  -	 ค่าใช้จ่าย รับรู้ตามเกณฑ์คงค้าง

	 3.3	เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

			   เงินสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสด หมายถงึ เงินสดและเงินฝากธนาคารและเงินลงทนุระยะส้ันทีม่สีภาพคลอ่ง

สูง ซึ่งถึงกำ�หนดจ่ายคืนระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือน นับจากวันที่ได้มาและไม่มีข้อจำ�กัดในการเบิกใช้

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)
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	 3.4	ลูกหนี้การค้า ลูกหนี้อื่น และค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ

			   ลูกหนี้การค้า ลูกหนี้อื่นแสดงตามมูลค่าที่จะได้รับ สำ�หรับค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญประมาณการจากลูกหนี้การค้า

และลูกหนี้อื่นแต่ละรายที่คาดว่าจะไม่ได้รับชำ�ระหนี้

	 3.5	สินค้าคงเหลือ 

			   สินค้าคงเหลือ แสดงในราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิที่จะได้รับแล้วแต่มูลค่าใดจะตำ�กว่า ราคาทุนของสินค้าคำ�นวณ

ตามวิธีเข้าก่อนออกก่อน  

			   ต้นทุนสินค้าคงเหลือ ประกอบด้วย ต้นทุนทั้งหมดในการซื้อและต้นทุนอื่นๆ ที่เกิดขึ้นเพื่อให้สินค้าคงเหลือนั้น

อยู่ในสถานที่และอยู่ในสภาพที่เป็นอยู่ในปัจจุบัน 

			   ตน้ทนุในการซือ้ ประกอบดว้ย ราคาซือ้และคา่ใชจ้า่ยทีเ่กีย่วขอ้งกบัการซ้ือสนิคา้นัน้ เชน่ คา่ขนสง่ และต้นทนุอืน่ๆ

ซึ่งเกี่ยวข้องโดยตรงกับการได้มาซึ่งสินค้า และหักด้วยส่วนลดการค้าและเงินที่ได้รับคืนจากการซื้อสินค้า

			   มูลค่าสทุธท่ีิจะไดร้บัเป็นการประมาณราคาทีค่าดวา่จะขายไดต้ามปกตธิรุกจิ หกัดว้ยประมาณการต้นทนุทีจ่ำ�เป็น

ต้องจ่ายไปเพื่อให้ขายสินค้าได้

	 3.6	เงินลงทุน

		  เงินลงทุนเผื่อขาย

			   เงินลงทุนเผื่อขายเป็นการลงทุนในตราสารทุนในความต้องการของตลาด ซึ่งจะถือไว้โดยไม่ระบุช่วงเวลาและ

อาจขายเพือ่เสรมิสภาพคลอ่งไดแ้สดงเป็นเงนิลงทนุระยะยาว เวน้แตก่รณทีีฝ่า่ยบรหิารตัง้ใจจะถือไว้ไม่เกนิ 1 ป ีจะแสดงเป็น

เงินลงทุนชั่วคราว 

			   เงินลงทุนเผ่ือขายแสดงในมูลค่ายุติธรรม มูลค่ายุติธรรมของหลักทรัพย์จดทะเบียนคำ�นวณ ณ วันท่ีในงบการ

เงินจากราคาเสนอซื้อล่าสุด ณ สิ้นวันทำ�การสุดท้ายของงวด มูลค่ายุติธรรมของหน่วยลงทุนคำ�นวณจากมูลค่าสินทรัพย์สุทธิ

ของหน่วยลงทุน ณ สิ้นวันทำ�การสุดท้ายของงวด ที่ประกาศโดยบริษัทจัดการกองทุน การเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรมของ

หลักทรัพย์เผื่อขายบันทึกเป็นรายการแยกต่างหากภายใต้องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้น และจะบันทึกเป็นกำ�ไรหรือ

ขาดทุนในงบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเมื่อบริษัทย่อยได้จำ�หน่ายเงินลงทุนนั้น ราคาของเงินลงทุนที่จำ�หน่ายคำ�นวณโดยวิธีถัว

เฉลี่ย แต่ถ้าการลดลงของมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนที่ถือไว้เป็นการลดลงอย่างถาวร ขาดทุนจากการลดราคาเงินลงทุนนั้น

จะถือเป็นขาดทุนจากการด้อยค่าที่เกิดขึ้นจริงและจะรวมอยู่ในการคำ�นวณกำ�ไรขาดทุนสำ�หรับงวด

		  เงินลงทุนในบริษัทร่วมและบริษัทย่อย

			   บริษัทร่วม หมายถึง กิจการที่อยู่ภายใต้อิทธิพลอย่างเป็นสาระสำ�คัญของบริษัท กล่าวคือ มีอำ�นาจในการเข้าไป

มีสว่นรว่มในการตดัสนิใจเกีย่วกบันโยบายทางการเงนิ และการดำ�เนนิงานของกจิการ แต่ไมถ่งึระดับทีจ่ะควบคมุนโยบายดงั

กล่าว เงินลงทุนในบริษัทร่วมแสดงโดยวิธีส่วนได้เสียในงบการเงินรวม หากบริษัทร่วมมีผลขาดทุนเกินทุนจะรับรู้ส่วนได้เสีย

ในเงินลงทุนดังกล่าวเพียงเท่ากับศูนย์เท่านั้น

			   บริษัทย่อย หมายถึง กิจการที่บริษัทมีอำ�นาจในการควบคุมนโยบายการเงินและการดำ�เนินงาน ซ่ึงโดยทั่วไป

แล้วบริษัทจะถือหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงมากกว่ากึ่งหนึ่ง

			   ตามงบการเงินเฉพาะกิจการเงินลงทุนในบริษัทร่วมและบริษัทย่อยบันทึกด้วยวิธีราคาทุนสุทธิจากค่าเผื่อการ

ด้อยค่าเงินลงทุน (ถ้ามี) ขาดทุนจากการด้อยค่าของเงินลงทุนจะบันทึกเป็นขาดทุนในงบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จและตามงบ
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การเงินรวมเงินลงทุนในบริษัทร่วมและบริษัทย่อยบันทึกด้วยวิธีส่วนได้เสีย

	 เงินลงทุนทั่วไป - เงินลงทุนในบริษัทที่เกี่ยวข้องกันและบริษัทอื่น

			   บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน หมายถึง กิจการที่บริษัทถือหุ้นน้อยกว่าร้อยละ 20 และหรือกิจการที่มีผู้บริหาร ผู้ถือหุ้น

รายใหญ่หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าวบางส่วนร่วมกันไม่ว่าในทางตรงหรือทางอ้อม 

			   บริษัทอื่น หมายถึง กิจการที่บริษัทถือหุ้นแต่ไม่มีอำ�นาจควบคุมหรือมีส่วนร่วมในการกำ�หนดนโยบายใด ๆ 

			   เงินลงทนุทัว่ไปในบรษัิททีเ่กีย่วขอ้งกันและบรษิทัอืน่ แสดงดว้ยวธิรีาคาทนุสทุธจิากคา่เผือ่การดอ้ยค่าเงนิลงทนุ 

(ถ้ามี) ขาดทุนจากการด้อยค่าของเงินลงทุนจะบันทึกเป็นขาดทุนในงบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

	 3.7	ค่าความนิยม

			   บริษัทและบริษัทย่อยใช้วิธีซื้อสำ�หรับการบันทึกบัญชีการรวมธุรกิจและวัดมูลค่าต้นทุนการซ้ือธุรกิจด้วยมูลค่า

ยุติธรรมของผลรวมของสิ่งตอบแทนที่โอน ณ วันที่ซื้อ และจำ�นวนของส่วนของผู้ที่ไม่มีอำ�นาจควบคุมในผู้ถูกซื้อ ในการรวม

ธรุกิจแตล่ะครัง้ บรษิทัและบริษทัยอ่ยจะวดัมลูคา่สว่นของผูท้ีไ่มม่อีำ�นาจควบคมุ (ถา้ม)ี ในบรษิทัยอ่ยดว้ยมลูคา่ยติุธรรมหรอื

มูลค่าของสินทรัพย์สุทธิที่ระบุได้ของผู้ถูกซื้อตามสัดส่วนของหุ้นที่ถือโดยผู้ที่ไม่มีอำ�นาจควบคุมนั้น

			   บริษัทและบริษัทย่อยบันทึกต้นทุนที่เกี่ยวข้องกับการซ้ือธุรกิจเป็นค่าใช้จ่ายในงวดที่ต้นทุนดังกล่าวเกิดขึ้นและ

เมื่อได้รับบริการ

			   ค่าความนิยมจากการรวมธุรกิจ คือ ต้นทุนการรวมธุรกิจที่สูงกว่าส่วนได้เสียของบริษัทในมูลค่ายุติธรรมของ

สินทรัพย์สุทธิที่ระบุได้ของบริษัทย่อย หากต้นทุนการรวมธุรกิจต่ำ�กว่าส่วนได้เสียของบริษัทในมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์

สุทธิที่ระบุได้ของบริษัทย่อย บริษัทจะรับรู้ส่วนต่างนี้เป็นกำ�ไรในกำ�ไรหรือขาดทุนทันที 

			   ค่าความนิยมจากการรวมธุรกิจ บันทึกในราคาทุน ณ วันที่ซื้อธุรกิจ และหลังจากนั้นค่าความนิยมจะวัดค่าด้วย

ราคาทุนหักค่าเผื่อการด้อยค่าสะสมและขาดทุนจากการด้อยค่าในค่าความนิยม ไม่สามารถโอนกลับได้

	 3.8	อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน

			   อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุนของบริษัทแสดงด้วยวิธีราคาทุนหักค่าเส่ือมราคาสะสมและค่าเผ่ือการด้อยค่า (ถ้ามี)

			   ค่าเสื่อมราคาของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน ประเภทอาคารให้เช่าคำ�นวณจากราคาทุนโดยวิธีเส้นตรงตาม

อายุการให้ประโยชน์โดยประมาณ 20 ปี ค่าเสื่อมราคาของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนรวมอยู่ในการคำ�นวณผล

การดำ�เนินงาน

	 3.9	ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ 

			   ที่ดิน แสดงมูลค่าตามราคาทุน อาคารและอุปกรณ์แสดงในราคาทุนหักด้วยค่าเสื่อมราคาสะสมและค่าเผื่อการ

ด้อยค่า (ถ้ามี)

			   ราคาทนุรับรูเ้มือ่เริม่แรกทีไ่ด้สนิทรัพยม์ารวมถึงตน้ทนุทางตรงอืน่ๆ ทีเ่กีย่วกบัการจัดหาสนิทรพัยเ์พือ่ให้สินทรพัย์

อยู่ในสภาพพร้อมที่จะใช้ได้ตามวัตถุประสงค์รวมทั้งต้นทุนในการรื้อถอน ขนย้าย และการบูรณะสถานที่ตั้งของสินทรัพย์ซึ่ง

เป็นภาระผูกพันของกิจการ (ถ้ามี)

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559



44

			   รายจา่ยทีเ่กีย่วกบัการตอ่เตมิ การต่ออาย ุหรือการปรับปรุงสินทรัพยใ์หดี้ขึน้ ซ่ึงทำ�ใหร้าคาเปล่ียนแทนในปจัจบัุน

ของสินทรัพย์เพิ่มขึ้นอย่างเป็นสาระสำ�คัญจะรวมเป็นราคาทุนของสินทรัพย์ สำ�หรับค่าซ่อมแซม และบำ�รุงรักษารับรู้เป็นค่า

ใช้จ่ายในรอบระยะเวลาบัญชีที่เกิดขึ้น

			   ค่าเสื่อมราคาของอาคารและอุปกรณ์คำ�นวณจากราคาทุนหักมูลค่าคงเหลือของสินทรัพย์ โดยวิธีเส้นตรงตาม

อายุการให้ประโยชน์

			   อาคารและอปุกรณ์ของบรษิทัยอ่ยแห่งหนึง่ ทีไ่ด้มาต้ังแต่ป ี2533 คำ�นวณคา่เสือ่มราคาตามวธิกีองทนุจม (Sinking 

Fund Method) ส่วนอาคารและอุปกรณ์ที่ได้มาหลังปี 2545 คำ�นวณค่าเสื่อมราคาตามวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์

โดยประมาณของสินทรัพย์

			   อาคารและอุปกรณ์ของบริษัทย่อยอีกแห่งหนึ่ง ท่ีได้มาตั้งแต่ปี 2537 คำ�นวณค่าเส่ือมราคาตามวิธีกองทุนจม 

(Sinking Fund Method) ส่วนอาคารและอุปกรณ์ที่ได้มาหลังปี 2545 คำ�นวณค่าเสื่อมราคาตามวิธีเส้นตรงตามอายุการให้

ประโยชน์โดยประมาณของสินทรัพย์

			   เครื่องมือแพทย์ของบริษัทท่ีได้มาก่อนปี 2556 คำ�นวณค่าเสื่อมราคาตามวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์

โดยประมาณของสินทรัพย์ ส่วนเครื่องมือแพทย์ที่ได้มาตั้งแต่ปี 2556 คำ�นวณค่าเสื่อมราคาตามวิธียอดคงเหลือลดลงทวีคูณ 

(Double Declining Balance Method)

			   อายุการให้ประโยชน์ของอาคารและอุปกรณ์โดยประมาณ มีดังนี้

ประเภทของสินทรัพย์ ปี

ส่วนปรับปรุงที่ดิน 10

อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร 10-50

เครื่องมือแพทย์และอุปกรณ์การแพทย์ 5-25

เครื่องตกแต่งติดตั้งและเครื่องใช้สำ�นักงาน 3-25

เครื่องใช้และเครื่องตกแต่งศูนย์สุขภาพ 5-10

ยานพาหนะ 5-10

			   บริษัทและบริษัทย่อยไม่คิดค่าเสื่อมราคา สำ�หรับสินทรัพย์ที่อยู่ระหว่างก่อสร้าง

			   บริษัทและบริษัทย่อยมีการทบทวนมูลค่าคงเหลือและอายุการให้ประโยชน์ทุกปี

			   บรษิทัและบรษิทัยอ่ยคดิคา่เสือ่มราคาสำ�หรับส่วนประกอบของรายการสินทรัพยแ์ต่ละส่วนแยกต่างหากจากกนั

เมื่อส่วนประกอบแต่ละส่วนนั้นมีต้นทุนที่มีนัยสำ�คัญเมื่อเทียบกับต้นทุนทั้งหมดของสินทรัพย์นั้น

			   ค่าเสื่อมราคารวมอยู่ในการคำ�นวณผลการดำ�เนินงาน

			   กำ�ไรหรือขาดทุนจากการจำ�หน่ายที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ คำ�นวณจากผลต่างระหว่างเงินสดรับสุทธิกับราคา

ตามบัญชีและรับรู้เป็นรายได้อื่น หรือค่าใช้จ่ายอื่นในงบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

	 3.10	ต้นทุนการกู้ยืม

			   ตน้ทนุการกูย้มืของเงนิกูท้ีใ่ชใ้นการจดัหาหรือก่อสร้างสินทรัพยท์ีต้่องใชร้ะยะเวลานานในการทำ�ใหอ้ยูใ่นสภาพ

พร้อมใช้หรือขาย ได้ถูกนำ�ไปรวมเป็นราคาทุนของสินทรัพย์จนกว่าสินทรัพย์นั้นจะอยู่ในสภาพพร้อมที่จะใช้ได้ตามประสงค์  

ส่วนต้นทุนการกู้ยืมอื่นถือเป็นค่าใช้จ่ายในงวดที่เกิดรายการ ต้นทุนการกู้ยืม ประกอบด้วย ดอกเบี้ยและต้นทุนอื่นที่เกิดขึ้น

จากการกู้ยืมนั้น
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	 3.11	สินทรัพย์ไม่มีตัวตน

			   สินทรัพย์ไม่มีตัวตนเป็นโปรแกรมคอมพิวเตอร์รอตัดจ่าย แสดงตามราคาทุนหักค่าตัดจำ�หน่ายสะสม ค่าตัด

จำ�หน่ายคำ�นวณจากราคาทุนของสินทรัพย์โดยวิธีเส้นตรงระยะเวลา 3-10 ปี

	 3.12	การด้อยค่าของสินทรัพย์

			   ณ วนัทีใ่นงบแสดงฐานะการเงนิ บรษิทัและบริษทัยอ่ยจะประเมนิวา่มขีอ้บง่ชีข้องสินทรัพยว์า่มกีารดอ้ยค่าหรอื

ไม ่หากสนิทรพัย์นัน้มขีอ้บ่งชีข้องการดอ้ยคา่ บรษิทัและบรษิทัยอ่ยจะประมาณมลูคา่ทีค่าดว่าจะได้รบัคนืของสนิทรพัย ์หาก

มูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์สูงกว่ามูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืน บริษัทและบริษัทย่อยจะรับรู้ผลขาดทุนจากการด้อยค่าของ

สินทรัพย์ในงบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ผลขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์จะถูกกลับรายการเมื่อมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับ

คืนเพิ่มขึ้นในภายหลังและจะกลับรายการได้ไม่เกินกว่ามูลค่าตามบัญชีภายหลังหักค่าเส่ือมราคาสะสมหรือค่าตัดจำ�หน่าย 

มูลค่าที่จะได้รับคืนของสินทรัพย์ หมายถึง มูลค่าจากการใช้ของสินทรัพย์ หรือมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์หักต้นทุนในการ

ขาย 

	 3.13	สัญญาเช่าดำ�เนินงาน

			   สญัญาเชา่ทรพัยส์นิทีค่วามเสีย่งและผลตอบแทนแกเ่จา้ของทรพัยส์นิยงัเปน็ของผูใ้หเ้ชา่จะถกูจดัเปน็สญัญาเช่า

ดำ�เนินงาน โดยบริษัทและบริษัทย่อยจะบันทึกการจ่ายชำ�ระภายใต้สัญญาเช่าดำ�เนินงานเป็นค่าใช้จ่ายโดยวิธีเส้นตรงตลอด

ระยะเวลาของการเช่า

	 3.14	สัญญาเช่าการเงิน

			   สัญญาเช่าทรัพย์สินที่มีความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของส่วนใหญ่ได้โอนให้ผู้เช่าทรัพย์สิน 

จะถูกจัดเป็นสัญญาเช่าการเงิน สัญญาเช่าการเงินถูกบันทึกเป็นรายจ่ายฝ่ายทุนด้วยมูลค่ายุติธรรมของทรัพย์สินที่เช่า หรือ

มูลค่าปัจจุบันของจำ�นวนเงินขั้นตำ�ที่ต้องจ่ายตามสัญญาเช่า แล้วแต่จำ�นวนใดจะตำ�กว่า โดยจำ�นวนเงินที่ต้องจ่ายแต่ละครั้ง

จะแบ่งเป็นเงินส่วนของหนี้สินและค่าใช้จ่ายทางการเงินเพื่อให้อัตราดอกเบี้ยคงที่ต่อหนี้สินคงค้าง ยอดคงเหลือของภาระ

ผูกพันตามสัญญาเช่าการเงินจะถูกบันทึกเป็นหน้ีสินระยะยาว ดอกเบี้ยจ่ายจะบันทึกในงบกำ�ไรขาดทุนตลอดอายุของ

สัญญาเช่า ทรัพย์สินที่จัดหาโดยสัญญาเช่าการเงินจะคิดค่าเสื่อมราคาตามอายุการใช้งานโดยประมาณของทรัพย์สินนั้น

	 3.15	เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น

			   เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น แสดงในราคาทุน

	 3.16	เครื่องมือทางการเงิน

			   บรษิทัและบรษิทัย่อยไมม่นีโยบายท่ีจะประกอบธรุกรรมตราสารทางการเงนินอกงบการเงนิทีเ่ปน็ตราสารอนพุนัธ์

เพื่อการเก็งกำ�ไรหรือเพื่อการค้า

			   เครือ่งมอืทางการเงนิทีแ่สดงในงบการเงนิประกอบดว้ยเงนิฝากสถาบนัการเงนิ ลกูหนีก้ารคา้ เงนิให้กูย้มื เจา้หนี้

การค้า เงินเบิกเกินบัญชี และเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงินและเงินกู้ยืมระยะยาว ภาษีเงินได้และค่าใช้จ่ายค้างจ่าย 

หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน ซึ่งนโยบายการบัญชีเฉพาะสำ�หรับรายการแต่ละรายการได้เปิดเผยแยกไว้ในแต่ละหัวข้อที่

เกี่ยวข้อง
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	 3.17	การใช้ประมาณการทางการบัญชี

			   ในการจัดทำ�งบการเงินให้เป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารต้องใช้การประมาณและ

ตั้งข้อสมมติฐานหลายประการ ซึ่งมีผลกระทบต่อจำ�นวนเงินที่เกี่ยวกับรายได้ ค่าใช้จ่าย สินทรัพย์และหนี้สิน และการเปิด

เผยข้อมูลเกี่ยวกับสินทรัพย์และหนี้ที่อาจจะเกิดขึ้น ซึ่งผลที่เกิดขึ้นจริงอาจแตกต่างไปจากจำ�นวนที่ประมาณไว้

	 3.18	การประมาณการหนี้สิน

			   บริษัทและบริษัทย่อยจะบันทึกประมาณการหนี้สินเมื่อมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ของการเกิดภาระผูกพันใน

ปจัจบุนัตามกฎหมายหรอืจากการอนมุานอนัเปน็ผลสบืเนือ่งมาจากเหตกุารณใ์นอดีต ภาระผกูพนัดงักลา่วคาดวา่จะสง่ผลให้

ต้องเกิดการไหลออกของทรัพยากรเพื่อจ่ายชำ�ระภาระผูกพันและจำ�นวนท่ีต้องจ่ายสามารถประมาณการได้อย่างน่าเช่ือถือ 

รายจ่ายที่จะได้รับคืนบันทึกเป็นสินทรัพย์แยกต่างหากก็ต่อเมื่อการได้รับคืนคาดว่าจะได้รับอย่างแน่นอนเมื่อได้จ่ายชำ�ระ

ประมาณการหนี้สินไปแล้ว

	 3.19	การจัดสรรกำ�ไรสะสม

			   การจัดสรรกำ�ไรสะสมเป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน จำ�กัด พ.ศ. 2535 โดยบริษัทจะจัดสรรสำ�รอง

ตามกฎหมายในอัตราร้อยละ 5 ของกำ�ไรสุทธิประจำ�ปี 

	 3.20	ผลประโยชน์พนักงาน

			   ผลประโยชน์ระยะสั้น

			   บริษัทและบริษัทย่อยรับรู้เงินเดือน ค่าจ้าง โบนัส และเงินสมทบกองทุนประกันสังคมและกองทุนสำ�รองเลี้ยง

ชีพเป็นค่าใช้จ่ายเมื่อเกิดรายการ

	

			   ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน (โครงการสมทบเงิน)

			   บริษัทและพนักงานได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนสำ�รองเล้ียงชีพ ซ่ึงประกอบด้วยเงินท่ีพนักงานจ่ายสะสมและเงินที่

บริษัทจ่ายสมทบให้เป็นรายเดือน สินทรัพย์ของกองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพได้แยกออกจากสินทรัพย์ของบริษัท เงินที่บริษัทจ่าย

สมทบกองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในปีที่เกิดรายการ

			   ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน (โครงการผลประโยชน์)

			   บริษัทและบริษัทย่อยมีภาระสำ�หรับเงินชดเชยท่ีต้องจ่ายให้แก่พนักงานเมื่อออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน 

ซึ่งบริษัทถือว่าเงินชดเชยดังกล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานสำ�หรับพนักงาน 

			   บริษัทและบริษัทย่อยคำ�นวณหน้ีสินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานโดยใช้วิธีคิดลด

แต่ละหน่วยที่ประมาณการไว้ (Projected Unit Credit Method) โดยผู้เชี่ยวชาญอิสระได้ทำ�การประเมินภาระผูกพันดัง

กล่าวตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ซึ่งหลักการประมาณการดังกล่าวต้องใช้ข้อสมมติที่หลากหลาย รวมถึงข้อสมมติเกี่ยว

กบัอตัราคิดลด อัตราการขึน้เงนิเดอืนในอนาคต อตัราการเปลีย่นแปลงในจำ�นวนพนกังาน อตัราการมรณะและอตัราเงนิเฟอ้

			   ผลกำ�ไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย (Actuarial gains and losses) สำ�หรับ

โครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานจะรับรู้ทันทีในกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนโดยถือเป็นส่วนหน่ึงของกำ�ไรสะสม
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	 3.21	บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

			   บคุคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนัหมายถงึ บคุคลหรือกจิการทีม่อีำ�นาจควบคมุบริษทั ถกูควบคุมโดยบรษิทัไม่วา่

จะเป็นทางตรงหรือทางอ้อม หรืออยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันกับบริษัท รวมถึงบริษัทที่ทำ�หน้าที่ถือหุ้น บริษัทย่อย และ

กิจการที่เป็นบริษัทย่อยในเครือเดียวกัน นอกจากนี้บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันยังหมายรวมถึงบริษัทร่วมและบุคคลซึ่ง

ถือหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อมและมีอิทธิพลอย่างมีนัยสำ�คัญกับบริษัท ผู้บริหารสำ�คัญ กรรมการหรือ

พนักงานของบริษัทตลอดทั้งสมาชิกในครอบครัวที่ใกล้ชิดกับบุคคลดังกล่าว และกิจการที่เกี่ยวข้องกับบุคคลเหล่านั้น

			   ในการพิจารณาความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกันกับบริษัทแต่ละรายการบริษัทคำ�นึงถึง

เนื้อหาของความสัมพันธ์มากกว่ารูปแบบทางกฎหมาย

	 3.22	ภาษีเงินได้

			   ภาษีเงินได้ ประกอบด้วยภาษีเงินได้ปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

		  ภาษีเงินได้ปัจจุบัน

  			   บริษัทและบริษัทย่อยบันทึกภาษีเงินได้ (ถ้ามี) ตามจำ�นวนที่จะต้องจ่าย คำ�นวณตามหลักเกณฑ์แห่งประมวล

รัษฎากรในอัตราภาษีเงินได้ ร้อยละ 20 ของกำ�ไรสุทธิก่อนภาษีเงินได้หลังจากปรับปรุงบวกกลับด้วยค่าใช้จ่ายต่างๆ ซึ่งไม่

สามารถถือเป็นรายจ่ายในการคำ�นวณภาษีและหักออกด้วยรายการที่ได้รับยกเว้นหรือไม่ถือเป็นรายได้ในการคำ�นวณภาษี

		  ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

			   สนิทรพัยแ์ละหนีส้นิภาษีเงนิไดร้อการตดับญัชจีะคำ�นวณขึน้จากผลแตกตา่งชัว่คราวระหวา่งมลูคา่ตามบัญชีกับ

ฐานภาษีของสนิทรพัยห์รอืหนีส้นินัน้ ณ วนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน รายการเปล่ียนแปลงของสินทรัพยแ์ละหนีส้นิภาษเีงนิ

ได้รอการตัดบัญชีจะถูกรับรู้เป็นรายได้ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีหรือค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีโดยจะรับรู้ในกำ�ไร

ขาดทุน เว้นแต่ในส่วนที่เกี่ยวกับรายการที่รับรู้โดยตรงในส่วนของผู้ถือหุ้นหรือกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น

			   ผลแตกตา่งชัว่คราวทีใ่ชห้กัภาษีจะถกูรับรู้เปน็สินทรัพยภ์าษเีงินได้รอการตัดบญัชเีมือ่มีความเปน็ไปไดค่้อนขา้ง

แน่นอนว่าบริษัทและบริษัทย่อยจะมีกำ�ไรทางภาษีจากการดำ�เนินงานในอนาคตเพียงพอท่ีจะนำ�สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการ

ตัดบัญชีมาใช้ประโยชน์ได้ และผลแตกต่างชั่วคราวที่ต้องเสียภาษีทุกรายการจะถูกรับรู้เป็นหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจะไม่ถูกรับรู้เมื่อเกิดจากผลแตกต่างชั่วคราว  ต่อไปนี้ การรับรู้ค่าความนิยมในครั้งแรก การรับรู้

สินทรัพย์หรือหนี้สินในครั้งแรกซึ่งเป็นรายการที่ไม่ใช่การรวมธุรกิจและรายการนั้นไม่มีผลกระทบต่อกำ�ไรขาดทุนทางบัญชี

หรอืทางภาษ ีและผลแตกตา่งทีเ่กีย่วขอ้งกับเงนิลงทนุในบรษิทัยอ่ยและกิจการรว่มคา้หากเปน็ไปไดว้า่จะไมม่กีารกลบัรายการ

ในอนาคตอันใกล้

			   สนิทรพัยแ์ละหนีส้นิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชถีกูวดัมลูคา่โดยใชอ้ตัราภาษเีงนิไดส้ำ�หรบังวดทีบ่รษิทัและบรษิทั

ยอ่ยคาดวา่จะไดร้บัประโยชนจ์ากสนิทรพัยภ์าษเีงนิได้รอการตัดบญัชหีรือจะจ่ายชำ�ระหนีสิ้นภาษเีงินได้ โดยใชอ้ตัราภาษแีละ

กฎหมายภาษีอากรที่มีผลบังคับใช้อยู่หรือที่คาดได้ค่อนข้างแน่นอนว่าจะมีผลบังคับใช้ภายในสิ้นรอบระยะเวลาที่รายงาน 

			   ณ วนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน มลูคา่ตามบญัชขีองสินทรพัยภ์าษเีงินได้รอการตัดบญัชจีะถกูทบทวนและปรบั

ลดมลูคา่ เมือ่มคีวามเป็นไปไดค้อ่นข้างแนว่า่บรษิทัและบรษิทัยอ่ยจะไม่มกีำ�ไรทางภาษใีนอนาคตเพยีงพอต่อการนำ�สนิทรพัย์

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีทั้งหมดหรือบางส่วนมาใช้ประโยชน์ได้
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			   สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตัดบญัชีและหนีสิ้นภาษเีงินได้รอการตัดบญัชจีะหกักลบกนัได้กต่็อเมือ่กจิการมีสทิธิ

ตามกฎหมายและภาษีเงินได้นี้ประเมินโดยหน่วยงานจัดเก็บภาษีหน่วยงานเดียวกัน

	 3.23	กำ�ไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน

			   กำ�ไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน คำ�นวณโดยการหารกำ�ไรสำ�หรับปี ด้วยจำ�นวนหุ้นสามัญที่ออกจำ�หน่ายถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำ�

หนัก ณ วันสิ้นงวดบัญชี 

	 3.24	การใช้ดุลยพินิจและประมาณการทางบัญชีที่สำ�คัญ

			   ในการจดัทำ�งบการเงนิตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารจำ�เปน็ต้องใชดุ้ลยพินจิและการประมาณ

การในเรื่องที่มีความไม่แน่นอนเสมอ การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการดังกล่าวนี้ส่งผลกระทบจำ�นวนเงินที่แสดงในงบ

การเงินและต่อข้อมูลท่ีแสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ผลเกิดขึ้นจริงอาจแตกต่างจากจำ�นวนท่ีประมาณการไว้ การ

ใช้ดุลยพินิจและประมาณการที่สำ�คัญมีดังนี้

			   3.24.1	 รายได้ค่าบริการทางการแพทย์ค้างรับ

					     รายได้ค่าบริการทางการแพทย์ค้างรับเป็นรายได้ค่าบริการทางการแพทย์ที่ยังไม่ได้รับจากสำ�นักงาน

ประกันสังคม ซึง่บรษิทัไมส่ามารถทราบจำ�นวนเงนิทีจ่ะไดร้บัแนน่อน ผูบ้รหิารของบรษิทัจงึไดป้ระมาณการราย

ได้ค้างรับดังกล่าวตามหลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไขตามที่กำ�หนดโดยหน่วยงานดังกล่าวและจากจำ�นวนเงินที่

ได้รับจริงครั้งล่าสุดควบคู่ไปกับภาวะการณ์ในปัจจุบัน

			   3.24.2	 ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้

					     ในการประมาณค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญของลูกหนี้ ฝ่ายบริหารจำ�เป็นต้องใช้ดุลยพินิจในการประมาณ

การผลขาดทุนที่คาดว่าจะเกิดขึ้นจากลูกหนี้แต่ละราย โดยคำ�นึงถึงประสบการณ์การเก็บเงินในอดีต อายุของ

หนี้ที่คงค้างและสภาวะเศรษฐกิจที่เป็นอยู่ในขณะนั้น เป็นต้น

			   3.24.3	 ค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุน

					     ในการพิจารณาค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุน ฝ่ายบริหารจำ�เป็นต้องประมาณการกระแสเงินสดที่

คาดว่าจะได้รับในอนาคตจากเงินลงทุนนั้น รวมทั้งการเลือกอัตราคิดลดท่ีเหมาะสมในการคำ�นวณหามูลค่า

ปัจจุบันของกระแสเงินสดนั้นๆ

			   3.24.4	 สัญญาเช่า

					     ในการพิจารณาประเภทของสัญญาเช่าว่าเป็นสัญญาเช่าดำ�เนินงานหรือสัญญาเช่าทางการเงิน 

ฝ่ายบริหารได้ใช้ดุลยพินิจในการประเมินเงื่อนไขและรายละเอียดของสัญญาเพื่อพิจารณาว่าบริษัทได้โอนหรือ

รับโอนความเสี่ยงและผลประโยชน์ในสินทรัพย์ที่เช่าดังกล่าวแล้วหรือไม่

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)
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			   3.24.5	 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนและค่าเสื่อมราคา

					     ในการคำ�นวณค่าเสือ่มราคาของอสงัหารมิทรพัยเ์พือ่การลงทนุ ฝา่ยบรหิารจำ�เป็นต้องทำ�การประมาณ

อายุการให้ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือเมื่อเลิกใช้งานของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน และต้องทบทวนอายุ

การให้ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือใหม่หากมีการเปลี่ยนแปลงเกิดขึ้น

					     นอกจากน้ีฝ่ายบริหารจำ�เป็นต้องสอบทานการด้อยค่าของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนในแต่ละช่วง

เวลาและบันทกึขาดทนุจากการดอ้ยคา่หากคาดวา่มลูคา่ทีค่าดวา่จะไดร้บัคนืตำ�กวา่มลูคา่ตามบญัชขีองสนิทรพัย์

น้ัน ในการนี้ฝ่ายบริหารจำ�เป็นต้องใช้ดุลยพินิจที่เกี่ยวข้องกับการคาดการณ์รายได้และค่าใช้จ่ายในอนาคตซึ่ง

เกี่ยวเนื่องกับสินทรัพย์นั้น

					     ในการเปิดเผยมูลค่ายุติธรรมของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน ฝ่ายบริหารใช้วิธีพิจารณาจากรายได้

โดยอ้างอิงจากการประเมินมูลค่ายุติธรรมในงวดปัจจุบันและงวดก่อนโดยผู้ประเมินราคาอิสระ

			   3.24.6	 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์และค่าเสื่อมราคา

					     ในการคำ�นวณคา่เส่ือมราคาของอาคารและอปุกรณ ์ฝา่ยบรหิารจำ�เปน็ต้องทำ�การประมาณอายกุารให้

ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือเมื่อเลิกใช้งานของอาคารและอุปกรณ์ และต้องทบทวนอายุการให้ประโยชน์และ

มูลค่าคงเหลือใหม่หากมีการเปลี่ยนแปลงเกิดขึ้น

					     นอกจากนี้ฝ่ายบริหารจำ�เป็นต้องสอบทานการด้อยค่าของที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ในแต่ละช่วงเวลา

และบันทกึขาดทนุจากการด้อยคา่หากคาดวา่มลูคา่ท่ีคาดวา่จะไดร้บัคนืตำ�กวา่มลูคา่ตามบญัชขีองสนิทรพัยน์ัน้ 

ในการนี้ฝ่ายบริหารจำ�เป็นต้องใช้ดุลยพินิจท่ีเกี่ยวข้องกับการคาดการณ์รายได้และค่าใช้จ่ายในอนาคตซึ่งเกี่ยว

เนื่องกับสินทรัพย์นั้น

			   3.24.7	 ค่าความนิยม และสินทรัพย์ไม่มีตัวตน

					     ในการบันทกึและวดัมลูคา่ของคา่ความนยิมและสนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน ณ วนัทีไ่ดม้า ตลอดจนการทดสอบ

การด้อยค่าในภายหลัง ฝ่ายบริหารจำ�เป็นต้องประมาณการกระแสเงินสดท่ีคาดว่าจะได้รับในอนาคตจาก

สนิทรพัย ์หรอื หนว่ยของสนิทรพัยท์ีก่อ่ใหเ้กดิเงินสด รวมทัง้การเลือกอตัราคดิลดทีเ่หมาะสมในการคำ�นวณหา

มูลค่าปัจจุบันของกระแสเงินสดนั้น ๆ

			   3.24.8	 ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชน์

					     หน้ีสนิตามโครงการผลประโยชนห์ลงัออกจากงานของพนกังานประมาณขึน้ตามหลกัคณิตศาสตรป์ระกนั

ภัย ซึ่งต้องอาศัยข้อสมมติฐานต่าง ๆ  ในการประมาณการนั้น เช่น อัตราคิดลด อัตราการขึ้นเงินเดือนในอนาคต 

อัตรามรณะ และอัตราการเปลี่ยนแปลงในจำ�นวนพนักงาน เป็นต้น

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
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4.	 รายการธุรกิจกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน
		  บริษัทมีรายการทางธุรกิจกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน รายการธุรกิจดังกล่าวเป็นไปตามเงื่อนไขทางการค้า

และเกณฑ์ตามที่ตกลงร่วมกัน ซึ่งเป็นไปตามปกติธุรกิจ โดยสามารถสรุปได้ดังนี้

	 ลักษณะความสัมพันธ์

		  ลักษณะความสัมพันธ์ที่บริษัทมีกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงหรือทางอ้อม มีดังนี้

ชื่อกิจการ ลักษณะความสัมพันธ์

บริษัทย่อย 

  บจ. ปริ๊นส์ตั้น พาร์ค สวีท ถือหุ้นโดยบริษัทและกรรมการร่วมกัน

  บมจ. เชียงใหม่รามธุรกิจการแพทย์ ถือหุ้นโดยบริษัทและกรรมการร่วมกัน

บริษัทย่อยทางอ้อม

  บจ. โรงพยาบาลเชียงใหม่ราม ถือหุ้นโดย บมจ. เชียงใหม่รามธุรกิจการแพทย์

  บจ. โรงพยาบาลหริภุญชัย เมโมเรียล ถือหุ้นโดย บมจ. เชียงใหม่รามธุรกิจการแพทย์

  บจ. เทพปัญญาธุรกิจ ถือหุ้นโดย บจ.โรงพยาบาลเชียงใหม่ราม 

  บจ. บิวตี้ ดีไซน์ เซ็นเตอร์ ถือหุ้นโดย บจ. ปริ๊นส์ตั้น พาร์ค สวีท

บริษัทร่วม 

  บจ. โรงพยาบาลวิภาราม ถือหุ้นโดยบริษัทและกรรมการร่วมกัน

  บจ. ทิพยบดินทร์ ถือหุ้นโดยบริษัทและกรรมการร่วมกัน

  บจ. โรงพยาบาลบางโพ ถือหุ้นโดยบริษัทและกรรมการร่วมกัน

บริษัทร่วมทางอ้อม

  บจ. โรงพยาบาลเขลางค์นคร ถือหุ้น โดยบจ.โรงพยาบาลเชียงใหม่รามและกรรมการร่วมกัน

  บจ. โรงพยาบาลพะวอ ถือหุ้น โดยบจ. เทพปัญญาธุรกิจและกรรมการร่วมกัน

บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน 

  บมจ. โรงพยาบาลเจ้าพระยา ถือหุ้นระหว่างกันและกรรมการร่วมกัน

  บจ. สินแพทย์ ถือหุ้นระหว่างกันและกรรมการร่วมกัน

  บจ. โรงพยาบาลศุภฤกษ์อู่ทอง ถือหุ้นโดยบริษัท

  บจ. อินโนเวชั่น เทคโนโลยี ถือหุ้นโดยบริษัทและกรรมการร่วมกัน

  บจ. โรงพยาบาลเสรีรักษ์ ถือหุ้นโดยบริษัทและกรรมการร่วมกัน

  บจ. เลกาซี่ กอล์ฟ (ประเทศไทย) ถือหุ้นโดยบริษัทย่อยและกรรมการร่วมกัน

  บจ. โรงพยาบาลวิภาราม - ปากเกร็ด ถือหุ้นโดยบริษัทร่วมและกรรมการร่วมกัน

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
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ชื่อกิจการ ลักษณะความสัมพันธ์

  บจ. โรงพยาบาลวิภาราม (อมตะนคร) ถือหุ้นโดยบริษัทร่วมและกรรมการร่วมกัน

  บจ. โรงพยาบาลวิภาราม - ชัยปราการ ถือหุ้นโดยบริษัทร่วมและกรรมการร่วมกัน

  บจ. รัตนบดินทร์ ถือหุ้นโดยบริษัทร่วมและกรรมการร่วมกัน

  บจ. ชิงเท็กซ์ ถือหุ้นโดยบริษัทร่วมและกรรมการร่วมกัน

  บมจ. โรงพยาบาลรามคำ�แหง ผู้ถือหุ้นและกรรมการร่วมกัน

  บมจ.	 ศิครินทร์ ผู้ถือหุ้นและกรรมการร่วมกัน

  บจ. เอฟแอนด์เอส 79 ผู้ถือหุ้นและกรรมการร่วมกัน

  บจ. โรงพยาบาลพะเยาราม ผู้ถือหุ้นและกรรมการร่วมกัน

  บจ. โรงพยาบาลขอนแก่นราม ผู้ถือหุ้นและกรรมการร่วมกัน

  บจ. ภูมิปัญญาอินเตอร์เนชั่นแนล ผู้ถือหุ้นและกรรมการร่วมกัน

  บจ. โรงพยาบาลชัยภูมิราม ผู้ถือหุ้นและกรรมการร่วมกัน

  บจ. ปิยะศิริ จำ�กัด ผู้ถือหุ้นและกรรมการร่วมกัน

  บจ. อาหารพระราม ผู้ถือหุ้นและกรรมการร่วมกัน

  บจ. โรงพยาบาลแพร่พร้อมมิตร ผู้ถือหุ้นและกรรมการร่วมกัน

  บจ. นวนครการแพทย์ ถือหุ้นโดยบริษัท

		  นโยบายการกำ�หนดราคา

รายการ นโยบายการกำ�หนดราคา

รายได้จากกิจการโรงพยาบาล ราคาปกติธุรกิจเท่ากับราคาที่คิดกับคู่ค้ารายอื่น

รายได้ค่าเช่าและบริการ ราคาที่ตกลงร่วมกันตามสัญญา

รายได้อื่น ราคาปกติธุรกิจเท่ากับราคาที่คิดกับคู่ค้ารายอื่น

เงินให้กู้ยืม อัตราดอกเบี้ยตามท้องตลาดหรือใกล้เคียง

เงินกู้ยืม อัตราดอกเบี้ยตามท้องตลาดหรือใกล้เคียง

ซื้อสินค้า ราคาที่ตกลงร่วมกัน

ซื้อสินทรัพย์/การจำ�หน่ายสินทรัพย์ ราคาที่ตกลงร่วมกัน

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)
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			   ยอดคงเหลือ ณ วันสิ้นปี สรุปได้ดังนี้

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

ลูกหนี้การค้า

  บริษัทย่อย

    บจ. ปริ๊นส์ตั้น พาร์ค สวีท - - - 7,090

    บจ. บิวตี้ ดีไซน์ เซ็นเตอร์ - - 6,334 -

  บริษัทร่วม

    บจ. โรงพยาบาลวิภาราม 25,762 362,945 25,762 362,945

  บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน

    บจ. อินโนเวชั่น เทคโนโลยี 181,460 188,532 181,460 188,532

    บจ. โรงพยาบาลวิภาราม - ปากเกร็ด 369,202 135,632 369,202 135,632

    บมจ. โรงพยาบาลรามคำ�แหง 4,157 - - -

    บจ. โรงพยาบาลพะเยาราม 1,762 - - -

    บจ. โรงพยาบาลเขลางค์นคร - 1,334 - -

    บจ. โรงพยาบาลพะวอ 2,560 - - -

          รวม 584,903 688,443 582,758 694,199

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

เงินให้กู้ยืมระยะสั้น

  บริษัทร่วม

    บจ. โรงพยาบาลวิภาราม 30,000,000 10,000,000 - -

    บจ. ทิพยบดินทร์ - 15,000,000 - 15,000,000

  บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน

    บจ. โรงพยาบาลขอนแก่นราม  18,000,000 18,000,000 - -

    บจ. เอฟแอนด์เอส 79 - 30,000,000 - -

    บจ. โรงพยาบาลวิภาราม (อมตะนคร) 75,000,000 55,000,000 - -

    บจ. สินแพทย์ - 95,000,000 - -

    บจ. โรงพยาบาลเสรีรักษ์ - 90,000,000 - -

        รวม 123,000,000 313,000,000 - 15,000,000

เงินปันผลค้างรับ

  บริษัทร่วม

    บจ. โรงพยาบาลวิภาราม 15,838,635 - 15,838,635 -

15,838,635 - 15,838,635 -

ดอกเบี้ยค้างรับ (สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น)

  บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน

    บจ. โรงพยาบาลเจ้าพระยา  55,497 11,747 55,497 11,747

    บจ. โรงพยาบาลพะเยาราม  52,170 52,192 - -

    บจ. ภูมิปัญญาอินเตอร์เนชั่นแนล 28,938,675 28,938,675 - -

  หัก ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (28,938,675) (28,938,675) - -

    บจ. เอฟแอนด์เอส 79 - 62,877 - -

    บจ. สินแพทย์ - 2,044,110 - -

    บจ. โรงพยาบาลเสรีรักษ์ - 99,863 - -

    บจ. โรงพยาบาลวิภาราม (อมตะนคร) 14,795 - - -

        สุทธิ 122,462 2,270,789 55,497 11,747

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

ลูกหนี้อื่น (สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น)

  บริษัทย่อย

    บจ. ปริ๊นส์ตั้น พาร์ค สวีท - - 412,771 298,792

    บจ. บิวตี้ ดีไซน์ เซ็นเตอร์ - - 1,098,256 -

  บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน

    บจ. โรงพยาบาลวิภาราม-ปากเกร็ด 14,276 - 14,276 -

        รวม 14,276 - 1,525,303 298,792

ลูกหนี้ค่าหุ้น

  บุคคลที่เกี่ยวข้องกัน - 1,250,000 - -

ลูกหนี้ค่าหุ้นคืนทุน (สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น)

  บริษัทย่อย

    บจ. ปริ๊นส์ตั้น พาร์ค สวีท - - 16,199,494 -

เงินลงทุนเผื่อขาย

  บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน

    บมจ. โรงพยาบาลรามคำ�แหง 2,888,705,000 1,719,426,200 - -

    บจ. ศิครินทร์ 719,250,000 - 719,250,000 -

        รวม 3,607,955,000 1,719,426,200 719,250,000 -

ค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้า

  บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน

    บจ. อินโนเวชั่น เทคโนโลยี 1,116,330 877,381 1,116,330 877,381

เงินให้กู้ยืมระยะยาว 

  บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน

    บจ.โรงพยาบาลศุภฤกษ์อู่ทอง

    เงินให้กู้ยืม (หยุดคิดดอกเบี้ย) 280,000 1,480,000 280,000 1,480,000

    หัก ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (280,000) (1,480,000) (280,000) (1,480,000)

        สุทธิ - - - -

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

    บจ.โรงพยาบาลพะเยาราม 5,625,000 5,625,000 - -

    บจ. ภูมิปัญญาอินเตอร์เนชั่นแนล 29,228,730 29,228,730 - -

    หัก ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (29,228,730) (29,228,730) - -

        สุทธิ - - - -

        รวม 5,625,000 5,625,000 - -

เจ้าหนี้การค้า

  บริษัทร่วม

    บมจ. โรงพยาบาลวิภราม 108,420 - - -

    บจ. ทิพยบดินทร์ 46,800 - 46,800 -

  บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน

    บมจ. โรงพยาบาลรามคำ�แหง 6,888,659 8,911,431 - -

    บจ. สินแพทย์ 1,920 1,440 - -

7,045,799 8,912,871 46,800 -

เงินกู้ยืมระยะสั้น

  บุคคลที่เกี่ยวข้องกัน 602,353,818 426,853,818 60,000,000 91,500,000

ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย

  บริษัทย่อย

    บจ. ปริ๊นส์ตั้น พาร์ค สวีท - - 321,090 814,973

  บริษัทร่วม

    บมจ. โรงพยาบาลวิภาราม 24,840 - - -

  บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน

    บมจ. โรงพยาบาลรามคำ�แหง 92,362 92,362 - -

        รวม 117,202 92,362 321,090 814,973

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

ดอกเบี้ยค้างจ่าย (หนี้สินหมุนเวียน)

  บริษัทย่อย

    บจ. ปริ๊นส์ตั้น พาร์ค สวีท - - - 409,671

  บุคคลที่เกี่ยวข้องกัน 34,053 31,315 - -

        รวม 34,053 31,315 - 409,671

เจ้าหนี้ค่าซื้อทรัพย์สิน

  บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน

    บมจ. โรงพยาบาลรามคำ�แหง 38,497,600 18,184,080 30,000 -

    บจ. อินโนเวชั่น เทคโนโลยี 197,995 - 197,995 -

        รวม 38,695,595 18,184,080 227,995 -

เจ้าหนี้ค่าหุ้น

  บริษัทย่อย

    บจ. ปริ๊นส์ตั้น พาร์ค สวีท - - - 4,478,526

        รวม - - - 4,478,526

เจ้าหนี้อื่น

  บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน

    บจ. อินโนเวชั่น เทคโนโลยี 1,247,817 492,926 1,247,817 492,926

    บมจ. โรงพยาบาลรามคำ�แหง 201,811 3,012,286 62,400 296,526

    บจ. รัตนบดินทร์ 1,743,000 1,841,100 1,743,000 1,841,100

    บจ. สินแพทย์ 15,910 28,233 15,910 28,233

        รวม 3,208,538 5,374,545 3,069,127 2,658,785

เงินมัดจำ� (หนี้สินไม่หมุนเวียน)

  บริษัทย่อย

    บจ. บิวตี้ ดีไซน์ เซ็นเตอร์ - - 200,000 -

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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			   รายการธุรกิจที่สำ�คัญสำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

รายได้จากการรักษาพยาบาล

  บริษัทย่อย - - 60,340 7,090

  บริษัทร่วม 258,023 1,577,288 233,183 1,577,288

  บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน 1,906,677 756,431 1,877,558 674,353

        รวม 2,164,700 2,333,719 2,171,081 2,258,731

รายได้ค่าเช่าและบริการ

  บริษัทย่อย - - 2,699,451 1,812,572

  บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน 23,000 - 23,000 -

        รวม 23,000 - 2,722,451 1,812,572

ดอกเบี้ยรับ

  บริษัทร่วม 2,275,576 3,064,164 1,773,795 691,875

  บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน 6,873,633 14,135,952 797,481 11,747

        รวม 9,149,209 17,200,116 2,571,276 703,622

เงินปันผลรับ

  บริษัทย่อย - - 140,170,044 121,300,999

  บริษัทร่วม - - 15,838,635 70,910,881

  บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน 62,726,596 47,610,008 54,068,566 32,612,407

        รวม 62,726,596 47,610,008 210,077,245 224,824,287

รายได้อื่น

  บริษัทร่วม 15,000 - 15,000 -

  บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน 141,843 83,500 78,896 83,500

        รวม 156,843 83,500 93,896 83,500

ต้นทุนในการรักษาพยาบาล

  บริษัทร่วม 759,692 818,470 - -

  บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน 24,403,707 19,120,412 15,239,055 16,616,336

        รวม 25,163,399 19,938,882 15,239,055 16,616,336

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

ค่าเช่าจ่าย

  บริษัทย่อย - - - 2,400,000

ค่าบริการจ่าย

  บริษัทร่วม - - 92,000 -

  บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน 13,588,688 9,633,873 11,099,043 9,633,873

        รวม 13,588,688 9,633,873 11,191,043 9,633,873

ค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ด

  บริษัทย่อย - - 1,816,772 1,390,790

  บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน 1,330,787 587,962 - -

        รวม 1,330,787 587,962 1,816,772 1,390,790

ค่าตอบแทนผู้บริหารสำ�คัญ

  ผลประโยชน์ระยะสั้น 96,585,463 91,694,366 43,864,217 40,867,510

  ผลประโยชน์หลังออกจากงาน 42,971 2,061,783 - 2,022,000

        รวม 96,628,434 93,756,149 43,864,217 42,889,510

ดอกเบี้ยจ่าย

  บริษัทย่อย - - 294,750 134,356

  บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน 188,733 - - -

  บุคคลที่เกี่ยวข้องกัน 25,231,751 18,123,644 3,129,795 5,992,356

        รวม 25,420,484 18,123,644 3,424,545 6,126,712

ค่าซื้อสินค้า

  บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน 17,060,422 18,332,563 - -

ค่าซื้อทรัพย์สิน

  บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน 73,942,991 56,102,290 166,300 93,600

        รวม 73,942,991 56,102,290 166,300 93,600

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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	 ค่าตอบแทนผู้บริหาร

			   ค่าตอบแทนผูบ้ริหารนีเ้ป็นผลประโยชนท์ีจ่า่ยใหแ้กก่รรมการและผูบ้รหิารของบรษิทั ประกอบดว้ยค่าตอบแทน

ที่เป็นตัวเงินได้แก่ เงินเดือนและผลประโยชน์ที่เกี่ยวข้อง รวมไปถึงผลประโยชน์ตอบแทนในรูปอื่น ทั้งนี้ผู้บริหารของบริษัท

หมายถึงบุคคลที่กำ�หนดตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

5.	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด
	 ประกอบด้วย

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

เงินสด 9,506,985 9,675,234 5,155,764 5,619,393

เงินฝากประเภทออมทรัพย์ 233,313,133 213,941,477 31,561,733 40,440,845

เงินฝากประเภทกระแสรายวัน (8,387,513) 97,968,694 (7,535,818) 16,935,380

เงินฝากประจำ� 3 เดือน 703,481 1,616,341 4,474 4,447

                 รวม 235,136,086 323,201,746 29,186,153 63,000,065

			   เงินฝากประเภทกระแสรายวนัมยีอดเครดติ ซึง่บรษิทัไดท้ำ�สญัญาโอนเงนิอตัโนมตัจิากบญัชอีอมทรพัยเ์ขา้บัญชี

กระแสรายวันในการเบิกเกินบัญชี (เมื่อมีเช็คขึ้นเงิน)

 

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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6.	 ลูกหนี้การค้า 
	 ยอดลูกหนี้การค้า แยกตามอายุหนี้ค้างชำ�ระได้ดังนี้ 

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

รายได้ค้างรับ 204,932,251 176,108,317 - -

ลูกหนี้การค้า

  ยังไม่ถึงกำ�หนดชำ�ระ 206,157,288 205,492,913 103,903,705 107,584,736

  เกินกำ�หนดชำ�ระ

    น้อยกว่าและเท่ากับ 3 เดือน 95,108,185 86,289,711 9,756,285 8,762,871

    มากกว่า 3 เดือน ถึง 6 เดือน 9,563,459 7,832,037 741,102 1,543,465

    มากกว่า 6 เดือน ถึง 12 เดือน 8,633,506 5,202,396 155,717 1,329,038

    มากกว่า 12 เดือนขึ้นไป 65,881,213 66,107,020 1,082,532 919,794

           รวม 590,275,902 547,032,394 115,639,341 120,139,904

      หัก ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (86,692,612) (86,986,966) (1,082,532) (919,794)

           สุทธิ 503,583,290 460,045,428 114,556,809 119,220,110

	 สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญมีการเคลื่อนไหว ดังนี้

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ - ต้นปี (86,986,966) (78,420,975) (919,794) (947,598)

ตั้ง (เพิ่มขึ้น) ลดลงในระหว่างปี (1,239,593) (12,239,307) (162,738) 27,804

ตัดหนี้สูญ 1,533,947 3,673,316 - -

ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ -ปลายปี (86,692,612) (86,986,966) (1,082,532) (919,794)

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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7.	 เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน
	 ประกอบด้วย

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 123,000,000 313,000,000 - 15,000,000

	 รายการเปลี่ยนแปลงของเงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกันสำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 

2558 สรุปได้ดังนี้

บาท

งบการเงินรวม

ณ วันที่ 31

ธันวาคม 

2558

ในระหว่างปี ณ วันที่ 31

ธันวาคม 

2559เพิ่มขึ้น ลดลง

บริษัทโรงพยาบาลขอนแก่นราม จำ�กัด 18,000,000 - - 18,000,000

บริษัท เอฟแอนด์เอส 79 จำ�กัด 30,000,000 - (30,000,000) -

บริษัท โรงพยาบาลวิภาราม จำ�กัด 10,000,000 177,000,000 (157,000,000) 30,000,000

บริษัท โรงพยาบาลวิภาราม (อมตะนคร) จำ�กัด 55,000,000 80,000,000 (60,000,000) 75,000,000

บริษัท ทิพยบดินทร์ จำ�กัด 15,000,000 - (15,000,000) -

บริษัท สินแพทย์ จำ�กัด 95,000,000 - (95,000,000) -

บริษัท โรงพยาบาลเสรีรักษ์ จำ�กัด 90,000,000 - (90,000,000) -

บริษัท อินโนเวชั่น เทคโนโลยี จำ�กัด - 10,000,000 (100,000,000) -

           รวม 313,000,000 123,000,000

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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บาท

งบการเงินรวม

ณ วันที่ 31

ธันวาคม 

2557

ในระหว่างปี ณ วันที่ 31

ธันวาคม 

2558เพิ่มขึ้น ลดลง

บริษัท โรงพยาบาลขอนแก่นราม จำ�กัด 58,000,000 - (40,000,000) 18,000,000

บริษัท เอฟแอนด์เอส 79 จำ�กัด 165,000,000 165,000,000 (300,000,000) 30,000,000

บริษัท อาหารพระราม จำ�กัด 9,020,000 - (9,020,000) -

บริษัท โรงพยาบาลวิภาราม จำ�กัด 120,000,000 150,000,000 (260,000,000) 10,000,000

บริษัท โรงพยาบาลวิภาราม (อมตะนคร) จำ�กัด - 62,000,000 (7,000,000) 55,000,000

บริษัท ทิพยบดินทร์ จำ�กัด - 40,000,000 (25,000,000) 15,000,000

บริษัท สินแพทย์ จำ�กัด - 185,000,000 (90,000,000) 95,000,000

บริษัท โรงพยาบาลเสรีรักษ์ จำ�กัด - 90,000,000 - 90,000,000

           รวม 352,020,000 692,000,000 (731,020,000) 313,000,000

      หัก ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ

           บริษัท อาหารพระราม จำ�กัด (9,020,000) 9,020,000 -

           สุทธิ 343,000,000 313,000,000

บาท

งบการเงินรวม

ณ วันที่ 31

ธันวาคม 

2558

ในระหว่างปี ณ วันที่ 31

ธันวาคม 

2559เพิ่มขึ้น ลดลง

บริษัท โรงพยาบาลวิภาราม จำ�กัด - 147,000,000 (147,000,000) -

บริษัท ทิพยบดินทร์ จำ�กัด 15,000,000 - (15,000,000) -

บริษัท อินโนเวชั่น เทคโนโลยี จำ�กัด - 100,000,000 (100,000,000) -

           รวม 15,000,000 -

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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บาท

งบการเงินรวม

ณ วันที่ 31

ธันวาคม 

2557

ในระหว่างปี ณ วันที่ 31

ธันวาคม 

2558เพิ่มขึ้น ลดลง

บริษัท โรงพยาบาลวิภาราม จำ�กัด - 60,000,000 (60,000,000) -

บริษัท ทิพยบดินทร์ จำ�กัด - 40,000,000 (25,000,000) 15,000,000

           รวม - 15,000,000

		  บริษัทย่อยให้กู้ยืมเงินแก่บริษัท โรงพยาบาลขอนแก่นราม จำ�กัด ในรูปต๋ัวแลกเงิน มีกำ�หนดจ่ายคืนเมื่อทวงถาม

คิดดอกเบี้ยในอัตราร้อยละ 8.00 ต่อปี โดยชำ�ระดอกเบี้ยทุกเดือน เงินให้กู้ยืมดังกล่าวไม่มีหลักทรัพย์คำ�ประกัน

		  บริษัทย่อยได้ให้กู้ยืมแก่บริษัท เอฟแอนด์เอส 79 จำ�กัด ในรูปตั๋วแลกเงินระยะเวลา 3 เดือน คิดดอกเบี้ยใน

อัตราร้อยละ 4.50 ต่อปี โดยชำ�ระดอกเบี้ยทุกเดือน เงินให้กู้ยืมดังกล่าวไม่มีหลักทรัพย์คำ�ประกัน

		  บริษัทและบริษัทย่อยให้กู้ยืมเงินแก่บริษัท โรงพยาบาลวิภาราม จำ�กัด ในรูปตั๋วสัญญาใช้เงิน มีกำ�หนดจ่ายคืนเมื่อ

ทวงถาม คิดดอกเบี้ยในอัตราร้อยละ 4.50 ต่อปี โดยชำ�ระดอกเบี้ยทุกเดือน เงินให้กู้ยืมดังกล่าวไม่มีหลักทรัพย์คำ�ประกัน	

		  บริษัทย่อยให้กู้ยืมแก่ บริษัท โรงพยาบาลวิภาราม (อมตะนคร) จำ�กัด ในรูปตั๋วแลกเงิน กำ�หนดจ่ายคืนเมื่อทวงถาม 

คิดดอกเบี้ยในอัตราร้อยละ 4.50 ต่อปี โดยชำ�ระดอกเบี้ยทุกเดือน เงินให้กู้ยืมดังกล่าวไม่มีหลักทรัพยคำ�ประกัน		

		  บริษัทให้กู้ยืมเงินแก่บริษัท ทิพยบดินทร์ จำ�กัด ในรูปตั๋วสัญญาใช้เงินระยะเวลา 1 ปี คิดดอกเบี้ยในอัตราร้อยละ 

4.50 ต่อปี โดยชำ�ระเบี้ยทุกเดือน เงินให้กู้ยืมดังกล่าวไม่มีหลักทรัพย์คำ�ประกัน

		  บริษัทย่อยให้กู้ยืมแก่บริษัท สินแพทย์ จำ�กัด ในรูปตั๋วแลกเงิน กำ�หนดจ่ายคืนเมื่อทวงถาม คิดดอกเบี้ยอัตราร้อย

ละ 4.50 ต่อปี โดยชำ�ระดอกเบี้ยทุกเดือน เงินให้กู้ยืมดังกล่าวไม่มีหลักทรัพย์คำ�ประกัน 

		  บริษัทย่อยให้กู้ยืมแก่บริษัท โรงพยาบาลเสรีรักษ์ จำ�กัด ในรูปตั๋วแลกเงินกำ�หนดจ่ายคืนเมื่อทวงถาม คิดดอกเบี้ย

อัตราร้อยละ 4.50 ต่อปี โดยชำ�ระดอกเบี้ยทุกเดือน เงินให้กู้ยืมดังกล่าวไม่มีหลักทรัพย์คำ�ประกัน

		  บรษัิทใหกู้ย้มืแกบ่รษิทั อนิโนเวชัน่ เทคโนโลย ีจำ�กดั ในรปูแบบต๋ัวแลกเงินกำ�หนดคนืเมือ่ทวงถาม คดิดอกเบีย้อตัรา

ร้อยละ 4.75 ต่อปี โดยชำ�ระดอกเบี้ยทุกเดือน เงินให้กู้ยืมดังกล่าวไม่มีหลักทรัพย์คำ�ประกัน

 

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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8.	 สินค้าคงเหลือ
	 ประกอบด้วย

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

ยาและเวชภัณฑ์ 134,493,894 122,064,883 37,840,633 34,338,650

วัสดุสำ�นักงานและวัสดุสิ้นเปลือง 4,692,987 4,641,162 1,635,261 1,574,943

เครื่องเขียนแบบพิมพ์ 613,265 536,578 231,606 192,949

อาหารและเครื่องดื่ม 585,233 670,977 126,689 154,973

     รวม 140,385,379 127,913,600 39,834,189 36,261,515

9.	 เงินฝากประจำ�ที่ติดภาระคำ�ประกัน
	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 บริษัทย่อยได้นำ�เงินฝากประจำ� จำ�นวนเงิน 45.81 ล้านบาท และ 34.68 ล้าน

บาท ตามลำ�ดับ ซึ่งมีกำ�หนดระยะเวลา 6 เดือน และ 12 เดือน อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 0.55 - 1.50 ต่อปี และร้อยละ 1.00 

- 1.50 ต่อปี ตามลำ�ดับ ไปคำ�ประกันกับการไฟฟ้า กรมไปรษณีย์ และสำ�นักงานประกันสังคม  

10.	เงินลงทุนเผื่อขาย
	 ประกอบด้วย

บาท

งบการเงินรวม

เงินลงทุน เงินปันผลรับ

2559 2558 2559 2558

เงินลงทุนในตราสารทุนในความต้องการของตลาด

      เผื่อขาย - หุ้นสามัญ 1,274,223,755 1,125,335,172 22,458,912 20,817,613

บวก กำ�ไรที่ยังไม่เกิดขึ้นจริงจาก

      หลักทรัพย์เผื่อขาย 2,565,302,794 1,460,240,920

        รวม 3,839,526,549 2,585,576,092 22,458,912 20,817,613

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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บาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ

เงินลงทุน เงินปันผลรับ

2559 2558 2559 2558

เงินลงทุนในตราสารทุนในความต้องการของตลาด

      เผื่อขาย - หุ้นสามัญ 496,118,680 414,914,009 7,705,747 10,054,210

บวก กำ�ไรที่ยังไม่เกิดขึ้นจริงจาก

      หลักทรัพย์เผื่อขาย 224,508,764 389,613,869 - -

        รวม 720,627,444 804,527,878 7,705,747 10,054,210

	 เงินลงทุนเผื่อขายสำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 มีรายการเปลี่ยนแปลง ดังนี้

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

ราคาตามบัญชีต้นปี 2,585,576,092 2,478,164,520 804,527,878 801,474,640

ซื้อเงินลงทุน 199,247,714 12,287,072 81,204,888 31,032

ขายเงินลงทุน (50,359,131) - (217) -

การเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรม 1,105,061,874 95,124,500 (165,105,105) 3,022,206

ราคาตามบัญชีปลายปี 3,839,526,549 2,585,576,092 720,627,444 804,527,878

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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	 กำ�ไรทีย่งัไม่เกิดขึน้จริงจากการวดัมลูคา่เงนิลงทนุในหลกัทรพัยเ์ผือ่ขายสำ�หรบัปสีิน้สดุวันที ่31 ธนัวาคม 2559 และ 

2558 มีรายการเปลี่ยนแปลง ดังนี้

บาท

ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2558

รายการระหว่างปี ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2559เพิ่มขึ้น (ลดลง)

งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ

  เฉพาะบริษัท

    - บริษัท ศิครินทร์ จำ�กัด (มหาชน) 389,600,476 (165,380,021) 224,220,455

    - บริษัทอื่น ๆ 13,393 274,916 288,309

           รวม 389,613,869 (165,105,105) 224,508,764

งบการเงินรวม

บริษัทย่อยทางตรง

  บริษัท ปริ๊นส์ตั้น พาร์ค สวีท จำ�กัด

    - บริษัทอื่นๆ (9,287,026) 4,101,060 (5,185,966)

บริษัทย่อยทางอ้อม

  บริษัท โรงพยาบาลเชียงใหม่ราม จำ�กัด

    - บริษัท โรงพยาบาลรามคำ�แหง จำ�กัด (มหาชน) 1,046,832,200 1,169,278,800 2,216,111,000

    - บริษัทอื่นๆ 33,081,877 96,787,119 129,868,996

           รวม 1,460,240,920 1,105,061,874 2,565,302,794

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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บาท

ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2557

รายการระหว่างปี ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2558เพิ่มขึ้น (ลดลง)

งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ

  เฉพาะบริษัท

    - บริษัท ศิครินทร์ จำ�กัด (มหาชน) 386,657,526 2,942,950 389,600,476

    - บริษัทอื่น ๆ (65,863) 79,256 13,393

           รวม 386,591,663 3,022,206 389,613,869

งบการเงินรวม

บริษัทย่อยทางตรง

  บริษัท ปริ๊นส์ตั้น พาร์ค สวีท จำ�กัด

    - บริษัทอื่นๆ (8,208,726) (1,078,300) (9,287,026)

บริษัทย่อยทางอ้อม

  บริษัท โรงพยาบาลเชียงใหม่ราม จำ�กัด

    - บริษัท โรงพยาบาลรามคำ�แหง จำ�กัด (มหาชน) 979,572,800 67,259,400 1,046,832,200

    - บริษัทอื่นๆ 7,160,683 25,921,194 33,081,877

           รวม 1,365,116,420 95,124,500 1,460,240,920

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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11.	เงินลงทุนในบริษัทร่วม
	 11.1	 เงินลงทุนในบริษัทร่วมตามวิธีราคาทุนและวิธีส่วนได้เสีย ประกอบด้วย

ชื่อบริษัท ประเภทกิจการ
ทุนชำ�ระแล้ว (บาท)

อัตราส่วนร้อยละของ

การลงทุน

2559 2558 2559 2558

งบการเงินรวม / งบการเงินเฉพาะกิจการ

  บริษัทร่วมทางตรง

      บริษัท โรงพยาบาลวิภาราม จำ�กัด โรงพยาบาล 1,544,803,530 1,410,255,000 40.75 40.75

      บริษัท ทิพยบดินทร์ จำ�กัด
ซื้อ-ขายอุปกรณ์

การแพทย์
300,000,000 300,000,000 50.00 50.00

      บริษัท โรงพยาบาลบางโพ จำ�กัด โรงพยาบาล 350,000,000 200,000,000 28.57 -

งบการเงินรวม

  บริษัทร่วมทางอ้อม

      บริษัท โรงพยาบาลเขลางค์นคร จำ�กัด โรงพยาบาล 44,854,100 44,854,100 11.99 16.01

      บริษัท โรงพยาบาลพะวอ จำ�กัด โรงพยาบาล 11,625,750 11,625,750 23.60 23.60

บาท

ชื่อบริษัท
วิธีส่วนได้เสีย วิธีราคาทุน

2559 2558 2559 2558

งบการเงินรวม / งบการเงินเฉพาะกิจการ

  บริษัทร่วมทางตรง

      บริษัท โรงพยาบาลวิภาราม จำ�กัด 1,623,658,199 1,090,687,857 1,246,781,078 1,005,286,855

      บริษัท ทิพยบดินทร์ จำ�กัด 147,545,455 96,728,300 147,500,000 97,500,000

      บริษัท โรงพยาบาลบางโพ จำ�กัด 301,556,869 - 300,000,000 -

           รวม 1,694,281,078 1,102,786,855

งบการเงินรวม

  บริษัทร่วมทางอ้อม

      บริษัท โรงพยาบาลเขลางค์นคร จำ�กัด 89,903,086 77,348,470 30,882,500 15,667,600

      บริษัท โรงพยาบาลพะวอ จำ�กัด 17,314,602 19,429,128 29,813,600 29,813,600

      หัก ค่าเผื่อการด้อยค่าเงินลงทุน 

           บริษัท โรงพยาบาลพะวอ จำ�กัด - - (12,498,998) (10,384,472)

           รวม 2,179,978,211 1,284,193,755 1,742,478,180 1,137,883,583

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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	 11.2 	 ส่วนแบ่งกำ�ไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนในบริษัทร่วมสำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558  

ชื่อบริษัท

บาท

งบการเงินรวม

2559 2558

  บริษัทร่วมทางตรง

      บริษัท โรงพยาบาลวิภาราม จำ�กัด 16,032,188 42,581,648

      บริษัท ทิพยบดินทร์ จำ�กัด 817,155 2,823,385

      บริษัท โรงพยาบาลบางโพ จำ�กัด 1,556,869 -

  บริษัทร่วมทางอ้อม

      บริษัท โรงพยาบาลเขลางค์นคร จำ�กัด 78,398 12,388,671

      บริษัท โรงพยาบาลพะวอ จำ�กัด (719,436) 825,133

           รวม 17,765,174 58,618,837

			   สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 ส่วนแบ่งกำ�ไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วมทางตรง - บริษัท

โรงพยาบาลวิภาราม จำ�กัด ตามที่แสดงข้างต้นนี้เป็นจำ�นวนที่สุทธิจากการตัดรายการระหว่างกัน จำ�นวนเงิน 6.79 ล้านบาท 

และ 6.37 ล้านบาท ตามลำ�ดับ ซึ่งเกิดจากรายการเงินปันผลที่บริษัทจ่ายให้แก่บริษัทร่วมดังกล่าว

	 11.3	 ส่วนแบ่งกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นในบริษัทร่วมสำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 มีดังนี้

ชื่อบริษัท

บาท

งบการเงินรวม

2559 2558

บริษัทร่วมทางตรง

  บริษัท โรงพยาบาลวิภาราม จำ�กัด

    กำ�ไรจากการวัดมูลค่าเงินลงทุนเผื่อขาย

      - บริษัท โรงพยาบาลรามคำ�แหง จำ�กัด (มหาชน) 100,449,598 5,202,569

      - บริษัท โรงพยาบาลราชธานี จำ�กัด (มหาชน) 183,991,464 -

      -  อื่น 52,160 55,420

          รวม 284,493,222 5,257,989

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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	 11.4 	 รายได้เงินปันผลจากเงินลงทุนในบริษัทร่วมสำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 มีดังนี้

ชื่อบริษัท
บาท

2559 2558

งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ

  บริษัทร่วมทางตรง

    บริษัท โรงพยาบาลวิภาราม จำ�กัด 15,838,635 63,210,881

    บริษัท ทิพยบดินทร์ จำ�กัด - 7,700,000

งบการเงินรวม

  บริษัทร่วมทางอ้อม

    บริษัท โรงพยาบาลเขลางค์นคร จำ�กัด 2,738,682 2,738,682

    บริษัท โรงพยาบาลพะวอ จำ�กัด 1,395,090 2,325,150

        รวม 19,972,407 75,974,713

			    ข้อมูลทางการเงินโดยสรุปของบริษัท โรงพยาบาลวิภาราม จำ�กัด (บริษัทร่วม) ที่มีสาระสำ�คัญ

บาท

2559 2558

สินทรัพย์หมุนเวียน 776,025,472 568,907,229

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 9,929,369,457 7,571,669,803

หนี้สินหมุนเวียน 3,399,785,510 2,640,085,580

หนี้สินไม่หมุนเวียน 1,972,670,031 1,966,044,179

รายได้ 1,973,285,178 2,695,667,339

กำ�ไรสำ�หรับปี 54,324,371 88,480,092

กำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นสำ�หรับปี 1,148,336,072 241,644,224

กำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสำ�หรับปี 1,202,660,443 300,124,316

เงินปันผลรับจากบริษัทร่วมระหว่างปี 15,838,635 63,210,881

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559



71

				    กระทบยอดขอ้มลูทางการเงนิขา้งตน้กบัมลูคา่ตามบญัชขีองส่วนไดเ้สยีของบรษิทั โรงพยาบาลวภิาราม จำ�กดั 

ที่รับรู้ในงบการเงินรวม

บาท

2559 2558

สินทรัพย์สุทธิ 5,332,939,388 3,534,447,274

สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัท (ร้อยละ) 40.75 40.75

รายการปรับปรุงอื่น 

    - กำ�ไรที่ยังไม่เกิดขึ้นจริงจากเงินลงทุนเผื่อขาย

      บมจ. โรงพยาบาลวิภาวดีในงบการเงินของบริษัท 

      ร่วมที่ไม่ถูกรวมบันทึกเป็นส่วนแบ่งกำ�ไรจาก 

      เงินลงทุนในบริษัทร่วมในงบการเงินของบริษัท

(476,325,391) (292,871,664)

   - อื่นๆ (73,189,211) (56,727,743)

มูลค่าตามบัญชีของส่วนได้เสีย 1,623,658,199 1,090,687,857

		

				    ข้อมูลทางการเงินโดยรวมของบริษัทร่วมทั้งหมดที่แต่ละรายไม่มีสาระสำ�คัญ

บาท

2559 2558

ส่วนแบ่งกำ�ไร(ขาดทุน)จากกิจการที่ยังดำ�เนินงาน 1,732,986 16,037,189

ส่วนแบ่งกำ�ไรเบ็ดเสร็จรวม 1,732,986 16,037,189

ผลรวมมูลค่าตามบัญชีของบริษัทร่วม 556,320,012 193,505,898

	 เงินลงทุนในบริษัท โรงพยาบาลวิภาราม จำ�กัด

			   ในไตรมาส 4/2558 ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 4/2558 ได้มีมติให้ซื้อหุ้นเพิ่มทุนของบริษัท 

โรงพยาบาลวิภาราม จำ�กัด จากการจัดสรรหุ้นเพิ่มทุนให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น ครั้งที่ 2 ในสัดส่วน 10 หุ้น

เดิม ต่อ 1 หุ้นใหม่ ราคาหุ้นละ 40 บาท ในการจัดสรรครั้งนี้ บริษัทมีสิทธิซื้อหุ้นจำ�นวน 5,224,040 หุ้น คิดเป็นเงินจำ�นวน 

208.94 ล้านบาท บริษัทได้จ่ายชำ�ระค่าหุ้นเพิ่มทุนแล้วทั้งจำ�นวน

			   ในไตรมาส 2 ปี 2559 บริษัทมีการใช้สิทธิ์ซื้อหุ้นเพิ่มทุนของบริษัท โรงพยาบาลวิภาราม จำ�กัด ตามสัดส่วนเดิม 

จำ�นวน 5,890,103 หุ้น ในราคาหุ้นละ 41 บาท เป็นจำ�นวนเงิน 241.49 ล้านบาท 

			   ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 บริษัทได้นำ�ใบหุ้นของบริษัท โรงพยาบาลวิภาราม จำ�กัด จำ�นวน 

25,160,358 หุน้ไปจำ�นำ�ไวก้บัสถาบันการเงนิแหง่หนึง่เพือ่เปน็หลกัทรพัยค์ำ�ประกนัสนิเชือ่ตามทีก่ลา่วไวใ้นหมายเหตปุระกอบ

งบการเงินข้อ 18

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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	 เงินลงทุนในบริษัท ทิพยบดินทร์ จำ�กัด

				    ในไตรมาส 2/2558 ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทวาระพิเศษครั้งที่ 2/2558 ได้มีมติให้ซื้อหุ้นเพิ่ม

ทุนของบริษัท ทิพยบดินทร์ จำ�กัด บริษัทได้ลงทุนเพิ่มในสัดส่วนเดิมร้อยละ 50 จำ�นวน 27 ล้านหุ้น ในราคาหุ้นละ 5 บาท 

เป็นจำ�นวนเงิน 135 ล้านบาท ซึ่งบริษัท ทิพยบดินทร์ จำ�กัด ได้จดทะเบียนเพิ่มทุนกับกรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวง

พาณิชย์ เมื่อวันที่ 8 กรกฎาคม 2558 และมีการเรียกชำ�ระค่าหุ้นจำ�นวน 35 ล้านบาท และเมื่อวันที่ 21 ตุลาคม 2558 มีการ

เรียกชำ�ระค่าหุ้นจำ�นวน 25 ล้านบาท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 มีการเรียกชำ�ระค่าหุ้นทั้งสิ้น 60 ล้านบาท บริษัทได้จ่าย

ชำ�ระค่าหุ้นที่เรียกชำ�ระดังกล่าวแล้ว

				    ในไตรมาส 2 ปี 2559 บริษัท ทิพยบดินทร์ จำ�กัด ได้มีการเรียกชำ�ระค่าหุ้นเพิ่มหุ้นละ 1.85 บาท คิดเป็น 

50.00 ล้านบาท โดยมีการชำ�ระแล้วทั้งจำ�นวน 

	 เงินลงทุนในบริษัท โรงพยาบาลบางโพ จำ�กัด

				    ในไตรมาส 4/2559 ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทวาระพิเศษครั้งที่ 1/2559 ได้อนุมัติให้เงินลงทุน

ในหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท โรงพยาบาลบางโพ จำ�กัด จำ�นวน 1 ล้านหุ้น ในราคาหุ้นละ 300 บาท (มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 

100 บาท) รวมเป็นเงิน 300 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วนการลงทุนที่ 28.57 ของทุนจดทะเบียนที่ชำ�ระแล้ว บริษัทได้จ่ายชำ�ระ

ค่าหุ้นเพิ่มทุนดังกล่าวแล้วทั้งจำ�นวน

	 เงินลงทุนในบริษัทร่วมทางอ้อม-บริษัท โรงพยาบาลเขลางค์นคร จำ�กัด 

			   ตามมตทิีป่ระชมุคณะกรรมการของบรษิทัยอ่ยเมือ่วนัที ่6 พฤศจกิายน 2559 ได้มีมตใิหซ้ือ้หุน้สามญัเพิม่ทนุของ

บริษัท โรงพยาบาลเขลางค์นคร จำ�กัด จำ�นวน 152,149 หุ้น ในราคาหุ้นละ 100 บาท เป็นจำ�นวนเงิน 15.21 ล้านบาท ผล

จากการซื้อหุ้นดังกล่าวทำ�ให้งบการเงินรวมมีสัดส่วนการถือหุ้นใน บริษัทดังกล่าวจากเดิมร้อยละ 33.92 เป็นสัดส่วนร้อยละ 

25.44 และทำ�ให้ส่วนแบ่งกำ�ไรจากเงินลงทุน ในบริษัทร่วมลดลงจำ�นวนเงิน 11.05 ล้านบาท

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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12.	เงินลงทุนในบริษัทย่อย
	 ประกอบด้วย

ชื่อบริษัท
ประเภท

กิจการ

ทุนชำ�ระแล้ว (บาท)
อัตราส่วนร้อยละของการ

ลงทุน

2559 2558 2559 2558

ถือหุ้นโดยบริษัท

    บริษัท ปริ๊นส์ตั้น พาร์ค สวีท จำ�กัด โรงแรม 460,000,000 460,000,000 99.99 99.99

    บริษัท เชียงใหม่รามธุรกิจการแพทย์ จำ�กัด  (มหาชน) โรงพยาบาล 402,312,500 402,312,500 83.58 83.75

ถือหุ้นโดยบริษัทย่อยทางตรง

    บริษัท โรงพยาบาลเชียงใหม่ราม จำ�กัด โรงพยาบาล 400,000,000 400,000,000 47.11 47.21

    บริษัท โรงพยาบาลหริภุญชัย เมโมเรียล จำ�กัด  โรงพยาบาล 150,000,000 150,000,000 72.46 72.61

    (ถือหุ้นโดยบริษัท เชียงใหม่รามธุรกิจการแพทย์ จำ�กัด (มหาชน))

    บริษัท บิวตี้ ดีไซน์ เซ็นเตอร์ จำ�กัด เสริมความงาม 7,500,000 5,000,000 70.00 50.00

    (ถือหุ้นโดยบริษัท ปริ๊นส์ตั้น พาร์ค สวีท จำ�กัด)

ถือหุ้นโดยบริษัทย่อยทางอ้อม

    บริษัท เทพปัญญาธุรกิจ จำ�กัด  โรงพยาบาล 236,000,000 236,000,000 47.11 47.21

    (ถือหุ้นโดยบริษัท โรงพยาบาลเชียงใหม่ราม  จำ�กัด)

บาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ชื่อบริษัท
วิธีส่วนได้เสีย วิธีราคาทุน เงินปันผลรับ

2559 2558 2559 2558 2559 2558

บริษัท ปริ๊นส์ตั้น พาร์ค สวีท จำ�กัด 261,166,555 283,952,944 345,537,651 376,920,216 - -

    หัก ค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุน - (12,398,105)

        สุทธิ 345,537,651 364,522,111

บริษัท เชียงใหม่รามธุรกิจการแพทย์ จำ�กัด  (มหาชน) 3,544,813,108 2,882,838,342 1,639,100,804 1,642,401,818 140,170,044 121,300,999

        รวม 1,984,638,455 2,006,923,929 140,170,044 121,300,999

 

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)
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	 บริษัทย่อยที่มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอำ�นาจควบคุมที่มีสาระสำ�คัญ

			   บริษัทได้รวมบริษัทย่อยแห่งหนึ่งคือ บริษัท เชียงใหม่รามธุรกิจการแพทย์ จำ�กัด  (มหาชน) ซึ่งมีส่วนได้เสียที่

ไม่มีอำ�นาจควบคุมที่มีสาระสำ�คัญ

ชื่อบริษัท

บาท

ประเทศที่

จัดตั้งและ

สถานที่หลัก

ของธุรกิจ

สัดส่วนของความเป็นเจ้าของ

และสิทธิในการออกเสียงที่ถือ

โดยส่วนได้เสียที่ไม่มีอำ�นาจ

ควบคุม (ร้อยละ)

กำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จจัดสรร

สำ�หรับส่วนได้เสียที่ไม่มีอำ�นาจ

ควบคุม

ส่วนได้เสียที่ไม่มีอำ�นาจควบคุม

สะสม

2559 2558 2559 2558 2559 2558

บริษัท เชียงใหม่รามธุรกิจการแพทย์ 

จำ�กัด  (มหาชน)

ไทย 16.42 16.25 726,794,063 244,463,042 2,430,355,800 1,723,825,322

อื่น ๆ (733,728) (44,822) (688,906) (44,822)

          รวม 726,060,335 244,418,220 2,429,666,894 1,723,780,500

				    ขอ้มลูทางการเงนิของบรษิทั เชยีงใหม่รามธรุกจิการแพทย ์จำ�กดั  (มหาชน) กอ่นตัดรายการระหวา่งกัน มีดงันี้
บาท

2559 2558

สินทรัพย์หมุนเวียน 816,592,299 997,930,203

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 7,528,224,751 5,058,025,747

หนี้สินหมุนเวียน 1,794,257,132 1,453,820,182

หนี้สินไม่หมุนเวียน 1,252,494,469 674,552,829

ส่วนได้เสียที่ไม่มีอำ�นาจควบคุม 2,430,355,800 1,723,825,322

รายได้ 3,537,701,248 3,345,961,963

กำ�ไรสำ�หรับปีส่วนของส่วนได้เสียที่ไม่มีอำ�นาจควบคุม 187,847,638 205,463,087

กำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นสำ�หรับปีส่วนของส่วนได้เสียที่

  ไม่มีอำ�นาจควบคุม 538,946,425 38,999,955

เงินปันผลจ่ายแก่ส่วนได้เสียที่ไม่มีอำ�นาจควบคุม 28,388,956 76,890,250

เงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมดำ�เนินงาน 745,866,703 857,009,671

เงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมลงทุน (1,154,126,714) (486,700,605)

เงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมจัดหาเงิน 355,708,950 (303,353,688)

เงินสดเพิ่มขึ้น(ลดลง)สุทธิ (52,551,061) 66,955,378

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559



75

	 บริษัท เชียงใหม่รามธุรกิจการแพทย์ จำ�กัด (มหาชน)

			   ในระหว่างปี 2559 บริษัทได้มีการจำ�หน่ายเงินลงทุนในบริษัท เชียงใหม่รามธุรกิจการแพทย์ จำ�กัด (มหาชน) 

จำ�นวน 6,772,200 หุ้น เป็นจำ�นวนเงิน 40.57 ล้านบาท การจำ�หน่ายเงินลงทุนดังกล่าวทำ�ให้บริษัทมีกำ�ไรจากการขายเงิน

ลงทุนจำ�นวนเงิน 37.27 ล้านบาทในงบการเงินเฉพาะกิจการแต่จะไม่รับรู้เป็นกำ�ไรจากการขายเงินลงทุนในงบการเงินรวม

และทำ�ให้สัดส่วนการลงทุนในบริษัทดังกล่าวเป็นร้อยละ 83.58

			   ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 บริษัทได้นำ�ใบหุ้นของบริษัท เชียงใหม่รามธุรกิจการแพทย์ จำ�กัด 

(มหาชน) จำ�นวน 3,600,000 หุ้น ไปจำ�นำ�ไว้กับสถาบันการเงินเพื่อเป็นหลักทรัพย์คำ�ประกันวงเงินสินเชื่อตามที่กล่าวไว้ใน

หมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 18

	 บริษัท ปริ๊นส์ตัน พาร์ค สวีท จำ�กัด

			   ในไตรมาส 4 ปี 2559 ตามมติที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทย่อย (บริษัท ปริ๊นส์ตัน พาร์ค สวีท จำ�กัด) 

ครัง้ที ่1/2559 มมีติให้มกีารลดทุนจดทะเบยีนจากเดิม 460 ลา้นบาท เปน็ 260 ล้านบาท โดยได้มีการลดทนุและจดทะเบียน

กับกรมพัฒนาธุรกิจการค้ากระทรวงพาณิชย์แล้วในวันที่ 28 ตุลาคม 2559 ซึ่งทำ�ให้บริษัทได้รับเงินค่าหุ้นลดทุนจดทะเบียน

จำ�นวน 31.38 ล้านบาท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทย่อยดังกล่าวยังค้างชำ�ระค่าหุ้นลดทุนจำ�นวน 16.20 ล้านบาท

			   ในไตรมาส 4 ป ี2559 บรษิทัไดม้กีารกลบัรายการคา่เผือ่ดอ้ยคา่เงนิลงทนุใน บรษิทั ปริน๊สต์นั พารค์ สวที จำ�กดั 

จำ�นวน 12.40 ล้านบาท เนื่องจากบริษัทดังกล่าวมีผลประกอบการกำ�ไรอย่างต่อเนื่อง

	 บริษัท บิวตี้ ดีไซน์ เซ็นเตอร์ จำ�กัด

			   ในไตรมาส 2 ปี 2559 บริษัทย่อยมีการลงทุนในหุ้นสามัญของบริษัท บิวตี้ ดีไซน์ เซ็นเตอร์ จำ�กัด  โดยการซื้อ

หุ้นเพิ่มจากผู้ถือหุ้นเดิมในราคาทุนจำ�นวน 40,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 25 บาท คิดเป็นจำ�นวนเงิน 1 ล้านบาท ทำ�ให้สัดส่วน

ในการถือหุ้นเป็นร้อยละ 70 และบริษัทดังกล่าวได้เรียกชำ�ระค่าหุ้นเพิ่มเติมหุ้นละ 12.50 บาท คิดเป็นจำ�นวนเงิน 1.75 ล้าน

บาท ซึ่งเป็นส่วนของส่วนได้เสียที่ไม่มีอำ�นาจควบคุมจำ�นวน 0.75 ล้านบาท

	 ผลต่างจากการเปลี่ยนแปลงสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทย่อย

			   ในระหวา่งปี 2559 รายการทีเ่กดิจากการเปลีย่นแปลงสดัส่วนการถือหุน้ของบรษิทัใหญใ่นบริษทัยอ่ยทีไ่ม่ทำ�ให้

บริษัทใหญ่สูญเสียการควบคุมบริษัทย่อย ผลต่างที่เกิดข้ึนระหว่างมูลค่าตามบัญชีของส่วนได้เสียท่ีไม่มีอำ�นาจควบคุมที่

ปรับปรุงและส่ิงตอบแทนที่ได้รับหรือจ่ายจะรับรู้โดยตรงในส่วนของผู้ถือหุ้นโดยถือเป็นส่วนของเจ้าของของบริษัทใหญ่ 

ผลต่างดังกล่าวสามารถคำ�นวณได้ดังนี้

บาท

บริษัท เชียงใหม่ราม

ธุรกิจการแพทย์ จำ�กัด 

(มหาชน)

บริษัท บิวตี้ ดีไซน์ 

เซ็นเตอร์ จำ�กัด
รวม

ส่วนตอบแทนได้รับ (จ่าย) จากการซื้อ/ขายหุ้นสามัญของบริษัทย่อย 40,567,109 (1,000,000) 39,567,109

มูลค่าตามบัญชีของส่วนได้เสียที่ไม่มีอำ�นาจควบคุม(เพิ่มขึ้น)ลดลง (8,262,639) 797,623 (7,465,016)

ผลต่างกำ�ไร (ขาดทุน) จากการเปลี่ยนแปลงสัดส่วน

การถือหุ้นในบริษัทย่อย 32,304,470 (202,377) 32,102,093

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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13.	เงินลงทุนระยะยาวอื่น
		  ประกอบด้วย

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

เงินลงทุนทั่วไป 955,417,711 850,515,769 468,621,891 363,621,891

เงินลงทุนในตราสารหนี้ที่จะถือจนครบกำ�หนด 10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000

           รวม 965,417,711 860,515,769 478,621,891 373,621,891

	 13.1	 เงินลงทุนทั่วไป ประกอบด้วย

ชื่อบริษัท
ประเภท

กิจการ

ทุนชำ�ระแล้ว (บาท) อัตราส่วนร้อยละของการลงทุน

2559 2558 2559 2558

กิจการที่เกี่ยวข้องกัน (ถือหุ้นและมีกรรมการร่วมกัน)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

    บริษัท โรงพยาบาลเจ้าพระยา จำ�กัด (มหาชน) โรงพยาบาล 589,019,360 589,019,360 7.69 7.69

    บริษัท โรงพยาบาลศุภฤกษ์อู่ทอง จำ�กัด โรงพยาบาล 50,000,000 50,000,000 6.00 6.00

    บริษัท อินโนเวชั่น เทคโนโลยี จำ�กัด ที่ปรึกษา 50,000,000 50,000,000 7.00 7.00

    บริษัท โรงพยาบาลเสรีรักษ์ จำ�กัด โรงพยาบาล 100,000,000 100,000,000 10.00 10.00

    บริษัท สินแพทย์ จำ�กัด โรงพยาบาล 910,000,000 700,000,000 10.00 10.00

    บริษัท นวนครการแพทย์ จำ�กัด โรงพยาบาล 375,000,000 375,000,000 4.43 4.43

งบการเงินรวม

    บริษัท โรงพยาบาลพะเยาราม จำ�กัด โรงพยาบาล 7,500,000 7,500,000 2.36 2.36

    บริษัท โรงพยาบาลขอนแก่นราม จำ�กัด โรงพยาบาล 80,000,000 80,000,000 3.54 3.54

    บริษัท ภูมิปัญญาอินเตอร์เนชั่นแนล จำ�กัด การศึกษา 600,000,000 600,000,000 4.71 4.71

    บริษัท โรงพยาบาลชัยภูมิราม จำ�กัด โรงพยาบาล 558,000,000 558,000,000 0.10 0.10

    บริษัท เลกาซี่ กอล์ฟ (ประเทศไทย) จำ�กัด สนามกอล์ฟ 2,100,000,000 2,100,000,000 10.00 10.00

    บริษัท กัซซัน มารีนา กอล์ฟ คลับ จำ�กัด
สนามกอล์ฟ

และโรงแรม
2,000,000,000 2,000,000,000 4.61 4.61

บริษัทอื่น  (ถือหุ้นแต่ไม่มีกรรมการร่วมกัน)

งบการเงินรวม

    บริษัท พิษณุโลกอินเตอร์เวชการ จำ�กัด โรงพยาบาล 160,000,000 160,000,000 2.06 2.06

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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		  เงินลงทุนทั่วไปตามวิธีราคาทุนและเงินปันผล ประกอบด้วย

ชื่อบริษัท

บาท

วิธีราคาทุน เงินปันผลรับ

2559 2558 2559 2558

กิจการที่เกี่ยวข้องกัน (ถือหุ้นและมีกรรมการร่วมกัน)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

    บริษัท โรงพยาบาลเจ้าพระยา จำ�กัด (มหาชน) 78,862,491 78,862,491 6,341,896 5,662,408

    บริษัท โรงพยาบาลศุภฤกษ์อู่ทอง จำ�กัด 3,875,000 3,875,000 - -

    บริษัท อินโนเวชั่น เทคโนโลยี จำ�กัด 3,790,000 3,790,000 175,000 350,000

    บริษัท โรงพยาบาลเสรีรักษ์ จำ�กัด 10,000,000 10,000,000 - -

    บริษัท สินแพทย์ จำ�กัด 357,000,000 252,000,000 39,900,000 26,600,000

    บริษัท นวนครการแพทย์ จำ�กัด 18,094,400 18,094,400 - -

      รวม 471,621,891 366,621,891 46,416,896 32,612,408

  หัก ค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุน

      บริษัท โรงพยาบาลศุภฤกษ์อู่ทอง จำ�กัด (3,000,000) (3,000,000)

      สุทธิ - ในงบการเงินเฉพาะกิจการ 468,621,891 363,621,891 46,416,896 32,612,408

งบการเงินรวม

    บริษัท โรงพยาบาลพะเยาราม จำ�กัด 375,000 375,000 2,437,500 2,250,000

    บริษัท โรงพยาบาลขอนแก่นราม จำ�กัด 13,050,000 13,050,000 1,800,000 2,400,000

    บริษัท ภูมิปัญญาอินเตอร์เนชั่นแนล จำ�กัด 60,000,000 60,000,000 - -

    บริษัท โรงพยาบาลชัยภูมิราม จำ�กัด 1,200,000 1,200,000 - -

    บริษัท เลกาซี่ กอล์ฟ (ประเทศไทย) จำ�กัด 251,700,000 251,700,000 - -

    บริษัท กัซซัน มารีนา กอล์ฟ คลับ จำ�กัด 220,000,000 220,000,000 - -

      รวม 546,325,000 546,325,000 4,237,500 4,650,000

  หัก ค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุน

      บริษัท ภูมิปัญญาอินเตอร์เนชั่นแนล จำ�กัด (60,000,000) (60,000,000)

      บริษัท โรงพยาบาลชัยภูมิราม จำ�กัด (537,180) (439,122)

      รวม (60,537,180) (60,439,122)

      สุทธิ 485,787,820 485,885,878 4,237,500 4,650,000

บริษัทอื่น (ถือหุ้นแต่ไม่มีกรรมการร่วมกัน)

งบการเงินรวม

    บริษัท พิษณุโลกอินเตอร์เวชการ จำ�กัด 1,008,000 1,008,000 - -

      สุทธิ - ในงบการเงินรวม 955,417,711 850,515,769 50,654,396 37,262,408

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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	 เงินลงทุนใน บริษัท โรงพยาบาลชัยภูมิ-ราม จำ�กัด

		  ในปี 2559 และ 2558 บริษัทย่อยทางอ้อม - บริษัท โรงพยาบาลเชียงใหม่ราม จำ�กัด ได้บันทึกค่าเผื่อด้อยค่าเงิน

ลงทุนใน บริษัท โรงพยาบาลชัยภูมิ-ราม จำ�กัด จำ�นวน 96,057.62 บาท และ 45,528.61 บาท ตามลำ�ดับ เนื่องจากบริษัท

ดังกล่าวมีผลประกอบการขาดทุน

	 เงินลงทุนใน บริษัท สินแพทย์ จำ�กัด

		  ในไตรมาส 3 ปี 2559 บริษัทมีการลงทุนในหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท สินแพทย์ จำ�กัด เพื่อรักษาสัดส่วนการถือ

หุ้นในอัตราร้อยละ 10 ของหุ้นสามัญทั้งหมดของบริษัทดังกล่าวจำ�นวน 2.10 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 50 บาท รวมเป็นเงิน 

105 ล้านบาท บริษัทได้ชำ�ระแล้วทั้งจำ�นวน

	 13.2	 เงินลงทุนในตราสารหนี้ที่จะถือจนครบกำ�หนด ประกอบด้วย

บาท

งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ

วิธีราคาทุน

2559 2558

หุ้นกู้ด้อยสิทธิของธนาคารธนชาต จำ�กัด (มหาชน)

(อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 4.70 ต่อปี ครบกำ�หนด  

20 กรกฎาคม 2565) 10,000,000 10,000,000

        รวม 10,000,000 10,000,000

14.	อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน
		  ประกอบด้วย

บาท

งบการเงินรวม

ณ วันที่ 31

ธันวาคม 2558

ในระหว่างปี
ณ วันที่ 31

ธันวาคม 2559เพิ่มขึ้น ลดลง
รับโอน

(โอนออก)

ราคาทุน

  ที่ดิน 150,770,000 - - 16,150,476 166,920,476

  อาคารให้เช่า 35,863,884 - - 50,625,995 86,489,879

     รวม 186,633,884 - - 66,776,471 253,410,355

หัก ค่าเสื่อมราคาสะสม

  อาคารให้เช่า (14,790,219) (2,194,666) - - (16,984,885)

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน - สุทธิ 171,843,665 236,425,470

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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บาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วันที่ 31

ธันวาคม 2558

ในระหว่างปี
ณ วันที่ 31

ธันวาคม 2559เพิ่มขึ้น ลดลง
รับโอน

(โอนออก)

ราคาทุน

  ที่ดิน 150,770,000 - - - 150,770,000

  อาคารให้เช่า 35,863,884 - - - 35,863,884

     รวม 186,633,884 - - - 186,633,884

หัก ค่าเสื่อมราคาสะสม

  อาคารให้เช่า (14,790,219) (1,793,194) - - (16,583,413)

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน - สุทธิ 171,843,665 170,050,471

บาท

งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วันที่ 31

ธันวาคม 2557

ในระหว่างปี
ณ วันที่ 31

ธันวาคม 2558เพิ่มขึ้น ลดลง
รับโอน

(โอนออก)

ราคาทุน

  ที่ดิน 150,770,000 - - - 150,770,000

  อาคารให้เช่า 35,863,884 - - - 35,863,884

     รวม 186,633,884 - - - 186,633,884

หัก ค่าเสื่อมราคาสะสม

  อาคารให้เช่า (12,997,025) (1,793,194) - - (14,790,219)

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน - สุทธิ 173,636,859 171,843,665

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

ค่าเสื่อมราคาสำ�หรับปี 2,194,666 1,793,194 1,793,194 1,793,194

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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		  อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนของบริษัทเป็นที่ดินและอาคารให้เช่า ซึ่งในปี 2556 บริษัทได้ให้มีการประเมินราคา

จากผู้ประเมินราคาอิสระ มีมูลค่ายุติธรรม เป็นจำ�นวนเงิน 180.26 ล้านบาท

		  อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนของบริษัทย่อยเป็นที่ดินและอาคารให้เช่าซ่ึงเป็นอาคารสร้างใหม่ในปี 2559 บริษัท

ย่อยได้มีการประเมินมูลค่ายุติธรรมของที่ดินโดยผู้ประเมินราคาอิสระ มีมูลค่ายุติธรรมเป็นจำ�นวนเงิน 25.01 ล้านบาท

		  สำ�หรบัปสีิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 บรษิทัและบรษิทัยอ่ยมรีายได้ค่าเชา่จากอสงัหารมิทรพัย ์จำ�นวน

เงิน 9.07 ล้านบาท และ 8.75 ล้านบาท (เฉพาะกิจการเป็นจำ�นวนเงิน 8.39 ล้านบาท และ8.75 ล้านบาท) ตามลำ�ดับ และ

มีค่าใช้จ่ายในการดำ�เนินงาน จำ�นวนเงิน 2.23 ล้านบาท และ 1.98 ล้านบาท (เฉพาะกิจการเป็นจำ�นวนเน 1.83 ล้านบาท 

และ 1.98 ล้านบาท) ตามลำ�ดับ ที่ได้รับรู้ในงบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

		  บริษัทได้จดจำ�นองอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนของบริษัทไว้เป็นหลักทรัพย์คำ�ประกันวงเงินสินเชื่อจากสถาบัน

การเงินตามที่กล่าวไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 18

15.	ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 
		  ประกอบด้วย

บาท

งบการเงินรวม

ณ วันที่ 31

ธันวาคม 2558
เพิ่มขึ้น ลดลง

รับโอน

(โอนออก)

ณ วันที่ 31

ธันวาคม 2559

ราคาทุน

    ที่ดินและส่วนปรับปรุงที่ดิน 1,711,854,644 680,191,422 (1,562,500) (13,620,476) 2,376,863,090

    อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร 3,069,185,222 39,279,148 (3,078,079) 307,432,910 3,412,819,201

    เครื่องมือแพทย์และอุปกรณ์การแพทย์ 1,374,609,471 176,331,401 (20,643,963) 56,465,000 1,586,761,909

    เครื่องตกแต่งติดตั้งและเครื่องใช้สำ�นักงาน 1,093,297,442 147,308,823 (7,107,912) 8,673,303 1,242,171,656

    เครื่องใช้และเครื่องตกแต่งศูนย์สุขภาพ 9,044,921 463,411 - - 9,508,332

    ยานพาหนะ 120,998,407 13,390,233 (6,187,900) - 128,200,740

    สินทรัพย์ระหว่างก่อสร้าง 90,710,182 351,445,535 - (426,797,208) 15,358,509

        รวมราคาทุน 7,469,700,289 1,408,409,973 (38,580,354) (67,846,471) 8,771,683,437

หัก ค่าเสื่อมราคาสะสม

    ส่วนปรับปรุงที่ดิน (12,755,574) (1,608,359) - - (14,363,933)

    อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร (1,281,676,658) (146,419,948) 1,537,683 - (1,426,558,923)

    เครื่องมือแพทย์และอุปกรณ์การแพทย์ (985,709,903) (107,427,559) 16,508,235 - (1,076,629,227)

    เครื่องตกแต่งติดตั้งและเครื่องใช้สำ�นักงาน (702,941,054) (89,895,589) 7,013,364 - (785,823,279)

    เครื่องใช้และเครื่องตกแต่งศูนย์สุขภาพ (7,020,798) (586,358) - - (7,607,156)

    ยานพาหนะ (74,341,087) (15,045,028) 5,464,852 - (83,921,263)

      รวมค่าเสื่อมราคาสะสม (3,064,445,074) (360,982,841) 30,524,134 - (3,394,903,781)

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์สุทธิ  4,405,255,215 5,376,779,656

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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บาท

งบการเงินรวม

ณ วันที่ 31

ธันวาคม 2557
เพิ่มขึ้น ลดลง

รับโอน

(โอนออก)

ณ วันที่ 31

ธันวาคม 2558

ราคาทุน

    ที่ดินและส่วนปรับปรุงที่ดิน 1,366,367,094 341,787,550 - 3,700,000 1,711,854,644

    อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร 2,911,643,403 10,719,482 (942,780) 147,765,117 3,069,185,222

    เครื่องมือแพทย์และอุปกรณ์การแพทย์ 1,276,209,318 103,697,035 (14,159,819) 8,862,937 1,374,609,471

    เครื่องตกแต่งติดตั้งและเครื่องใช้สำ�นักงาน 926,961,840 107,610,654 (7,797,470) 66,522,418 1,093,297,442

    เครื่องใช้และเครื่องตกแต่งศูนย์สุขภาพ 9,023,040 412,377 (390,496) - 9,044,921

    ยานพาหนะ 111,516,434 18,068,461 (8,586,488) - 120,998,407

    สินทรัพย์ระหว่างก่อสร้าง 127,944,376 189,680,478 - (226,914,672) 90,710,182

        รวมราคาทุน 6,729,665,505 771,976,037 (31,877,053) (64,200) 7,469,700,289

หัก ค่าเสื่อมราคาสะสม

    ส่วนปรับปรุงที่ดิน (11,614,396) (1,141,178) - - (12,755,574)

    อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร (1,146,335,549) (135,457,461) 116,352 - (1,281,676,658)

    เครื่องมือแพทย์และอุปกรณ์การแพทย์ (893,150,848) (105,258,265) 12,699,210 - (985,709,903)

    เครื่องตกแต่งติดตั้งและเครื่องใช้สำ�นักงาน (635,915,227) (75,227,850) 8,202,023 - (702,941,054)

    เครื่องใช้และเครื่องตกแต่งศูนย์สุขภาพ (6,699,985) (682,519) 361,706 - (7,020,798)

    ยานพาหนะ (66,694,252) (12,611,990) 4,965,155 - (74,341,087)

      รวมค่าเสื่อมราคาสะสม (2,760,410,257) (330,379,263) 26,344,446 - (3,064,445,074)

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์สุทธิ  3,969,255,248 4,405,255,215

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559



82

บาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วันที่ 31

ธันวาคม 2558
เพิ่มขึ้น ลดลง

รับโอน

(โอนออก)

ณ วันที่ 31

ธันวาคม 2559

ราคาทุน

    ที่ดินและส่วนปรับปรุงที่ดิน 484,206,727 - - - 484,206,727

    อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร 1,415,375,440 4,180,793 - 15,226,883 1,434,783,116

    เครื่องมือแพทย์และอุปกรณ์การแพทย์ 484,890,683 26,049,693 (5,372,670) 21,965,000 527,532,706

    เครื่องตกแต่งติดตั้งและเครื่องใช้สำ�นักงาน 232,266,210 11,564,890 (488,943) 8,673,303 252,015,460

    เครื่องใช้และเครื่องตกแต่งศูนย์สุขภาพ 9,044,921 463,411 - - 9,508,332

    ยานพาหนะ 59,418,478 10,077,363 (300,000) - 69,195,841

    สินทรัพย์ระหว่างก่อสร้าง 13,878,591 42,523,347 - (46,935,186) 9,466,752

        รวมราคาทุน 2,699,081,050 94,859,497 (6,161,613) (1,070,000) 2,786,708,934

หัก ค่าเสื่อมราคาสะสม

    ส่วนปรับปรุงที่ดิน (2,258,825) (459,237) - - (2,718,062)

    อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร (682,565,825) (67,929,804) - - (750,495,629)

    เครื่องมือแพทย์และอุปกรณ์การแพทย์ (377,369,180) (38,166,662) 4,049,734 - (411,486,108)

    เครื่องตกแต่งติดตั้งและเครื่องใช้สำ�นักงาน (173,203,982) (23,920,235) 481,242 - (196,642,975)

    เครื่องใช้และเครื่องตกแต่งศูนย์สุขภาพ (7,020,797) (586,359) - - (7,607,156)

    ยานพาหนะ (38,728,009) (8,130,971) 299,998 - (46,558,982)

      รวมค่าเสื่อมราคาสะสม (1,281,146,618) (139,193,268) 4,830,974 - (1,415,508,912)

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์สุทธิ  1,417,934,432 1,371,200,022

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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บาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วันที่ 31

ธันวาคม 2557
เพิ่มขึ้น ลดลง

รับโอน

(โอนออก)

ณ วันที่ 31

ธันวาคม 2558

ราคาทุน

    ที่ดินและส่วนปรับปรุงที่ดิน 213,031,727 271,175,000 - - 484,206,727

    อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร 1,404,432,082 2,891,258 - 8,052,100 1,415,375,440

    เครื่องมือแพทย์และอุปกรณ์การแพทย์ 476,167,096 13,153,128 (4,429,541) - 484,890,683

    เครื่องตกแต่งติดตั้งและเครื่องใช้สำ�นักงาน 223,210,586 10,211,403 (1,634,408) 478,629 232,266,210

    เครื่องใช้และเครื่องตกแต่งศูนย์สุขภาพ 9,023,040 412,377 (390,496) - 9,044,921

    ยานพาหนะ 58,044,498 2,749,000 (1,375,020) - 59,418,478

    สินทรัพย์ระหว่างก่อสร้าง 7,706,895 14,766,625 - (8,594,929) 13,878,591

        รวมราคาทุน 2,391,615,924 315,358,791 (7,829,465) (64,200) 2,699,081,050

หัก ค่าเสื่อมราคาสะสม

    ส่วนปรับปรุงที่ดิน (1,799,587) (459,238) - - (2,258,825)

    อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร (615,512,598) (67,053,227) - - (682,565,825)

    เครื่องมือแพทย์และอุปกรณ์การแพทย์ (337,790,297) (43,685,917) 4,107,034 - (377,369,180)

    เครื่องตกแต่งติดตั้งและเครื่องใช้สำ�นักงาน (151,832,536) (23,002,603) 1,631,157 - (173,203,982)

    เครื่องใช้และเครื่องตกแต่งศูนย์สุขภาพ (6,699,984) (682,520) 361,707 - (7,020,797)

    ยานพาหนะ (31,291,248) (8,794,700) 1,357,939 - (38,728,009)

      รวมค่าเสื่อมราคาสะสม (1,144,926,250) (143,678,205) 7,457,837 - (1,281,146,618)

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์สุทธิ  1,246,689,674 1,417,934,432

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

ค่าเสื่อมราคาสำ�หรับปี

    จัดสรรเป็นต้นทุนในการรักษาพยาบาล 300,600,792 273,611,375 98,041,424 103,590,159

    จัดสรรเป็นต้นทุนค่าเช่าและค่าบริการ 16,755,999 16,383,655 8,134,080 7,935,414

    จัดสรรเป็นต้นทุนค่าใช้จ่ายในการบริหาร 43,626,050 40,384,233 33,017,764 32,152,632

        รวม 360,982,841 330,379,263 139,193,268 143,678,205

กำ�ไร (ขาดทุน) จากการจำ�หน่ายสินทรัพย์ (1,437,880) (683,306) (1,179,709) 116,635

ขาดทุนจากการตัดจำ�หน่ายสินทรัพย์ 78,800 358,929 40,959 285,059

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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			   ในระหว่างไตรมาส 2 ปี 2559 บริษัท เชียงใหม่รามธุรกิจการแพทย์ จำ�กัด (มหาชน) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยทางตรง

ของบรษัิทไดข้ายทีด่นิใหแ้ก่บรษิทั โรงพยาบาลเชยีงใหมร่าม จำ�กดั ซึง่เปน็บริษทัยอ่ยทางอ้อมของบริษทั โดยมกีำ�ไรจากการ

ขายที่ดินจำ�นวน 136.70 ล้านบาท และมีภาษีเงินได้จากกำ�ไรดังกล่าวเป็นจำ�นวนประมาณ 27.34 ล้านบาท และนอกจากนี้

ยังมีค่าใช้จ่ายในการโอนรวมกับภาษีธุรกิจเฉพาะอีกเป็นจำ�นวนเงินประมาณ 16.62 ล้านบาท ในการจัดทำ�งบการเงินรวม

ของกลุม่บรษัิท กำ�ไรดงักลา่วขา้งตน้นีจ้ะถกูตดัออกเนือ่งจากเปน็รายการทีเ่กดิขึน้ระหวา่งบรษิทัยอ่ยดว้ยกนั แตร่ายการภาษี

เงินได้และค่าใช้จ่ายในการโอนรวมกับภาษีธุรกิจเฉพาะจำ�นวนเงินรวมประมาณ 43.96 ล้านบาทได้แสดงเป็นค่าใช้จ่ายใน

กำ�ไรขาดทุนสำ�หรับปีในงบการเงินรวม

			   ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 ที่ดิน พร้อมสิ่งปลูกสร้าง อาคาร และเครื่องใช้ทางการแพทย์ส่วนหนึ่ง

ของบริษัทและบริษัทย่อย มูลค่าตามบัญชีจำ�นวนเงิน 1,247.75 ล้านบาท และ 1,064.98 ล้านบาท (เฉพาะกิจการเป็น

จำ�นวนเงิน 435.73  ล้านบาท และ 444.15 ล้านบาท) ตามลำ�ดับ ติดภาระคำ�ประกันวงเงินสินเชื่อจากสถาบันการเงินตาม

ที่กล่าวไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 18 และ 21

			   ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 บริษัทและบริษัทย่อยมีสินทรัพย์ถาวรที่คำ�นวณค่าเสื่อมราคาครบแล้ว 

แตย่งัใชง้านอยูโ่ดยมรีาคาทุน จำ�นวนเงนิ 1,312.56 ลา้นบาท และ 1,133.28 ลา้นบาท (เฉพาะกิจการเปน็จำ�นวนเงนิ 445.94 

ล้านบาท และ 366.45 ล้านบาท) ตามลำ�ดับ

			   ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 เครื่องมือแพทย์และยานพาหนะของบริษัทและบริษัทย่อย ซึ่งได้มาภาย

ใต้สัญญาเช่าการเงินมีมูลค่าตามบัญชีจำ�นวน 26.71 ล้านบาท และ 18.83 ล้านบาท (เฉพาะกิจการเป็นจำ�นวนเงิน 23.30 

ล้านบาท และ 14.59 ล้านบาท) ตามลำ�ดับ

16.	ค่าความนิยม
		  ประกอบด้วย

บาท

งบการเงินรวม

2559 2558

1. ค่าความนิยมจากการซื้อเงินลงทุนในบริษัท เชียงใหม่รามธุรกิจการแพทย์ 

จำ�กัด (มหาชน) โดยบริษัท 424,723,212 424,723,212

2. ค่าความนิยมในงบการเงินรวมของบริษัท เชียงใหม่รามธุรกิจการแพทย์ จำ�กัด 

(มหาชน) สำ�หรับการซ้ือธุรกิจแบบย้อนกลับภายใต้ช่ือของบริษัท เชียงใหม่

รามธุรกิจการแพทย์ จำ�กัด (มหาชน) ซ่ึงเป็นบริษัทแม่ตามกฎหมายแต่เป็น

ผู้ถูกซ้ือในทางบัญชี ท่ีถูกควบคุมโดยบริษัท โรงพยาบาลเชียงใหม่ราม จำ�กัด 

ซ่ึงเป็นบริษัทย่อยตามกฎหมายแต่เป็นผู้ซ้ือในทางบัญชี ภายหลัง

การแลกเปล่ียนหุ้นสามัญ เม่ือวันท่ี 25 กุมภาพันธ์ 2551 89,343,728 89,343,728

3.	ค่าความนิยมจากการซ้ือเงินลงทุนในบริษัท โรงพยาบาลหริภุญชัย 

เมโมเรยีล จำ�กดั โดยบรษิทั เชยีงใหมร่ามธรุกจิการแพทย ์จำ�กดั (มหาชน) 209,148,791 209,148,791

          รวม 723,215,731 723,215,731

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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	 การทดสอบการด้อยค่าของค่าความนิยม

			   ในระหว่างปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทได้มีการทดสอบการด้อยค่าของค่าความนิยมซึ่งเกิดจากการ

เข้าซื้อกิจการของกลุ่มบริษัท เชียงใหม่รามธุรกิจการแพทย์ จำ�กัด (มหาชน) โดยการเปรียบเทียบมูลค่าตามบัญชีของหน่วย

สินทรัพย์ซึ่งรวมค่าความนิยม กับ มูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนของหน่วยสินทรัพย์ที่ก่อให้เกิดเงินสดนี้ขึ้นอยู่กับมูลค่าการใช้

ประโยชน์ ซึ่งคำ�นวณจากประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตที่คาดว่าได้รับจากการใช้หน่วยสินทรัพย์ที่ก่อให้เกิดเงินสด

อย่างต่อเนื่อง กระแสเงินสดถูกประมาณการตลอดช่วงเวลา 5 ปี ก่อนอัตราการเติบโตของมูลค่าปัจจุบันสุดท้าย

			   ข้อสมมติฐานสำ�คัญที่ใช้ในการประมาณการมูลค่าจากการใช้ มีดังต่อไปนี้

ข้อสมมติฐานสำ�คัญ มูลค่า วิธีที่ถูกใช้ในการพิจารณามูลค่า

- อัตราคิดลด ร้อยละ 12.00 อัตราคิดลดคำ�นวณมาจากวิธีต้นทุนถัวเฉลี่ยถ่วงนำ�หนัก

ของเงนิทนุ ซึง่ประกอบดว้ยคา่เฉลีย่ของอตุสาหกรรมของ

ตน้ทนุของหนีสิ้น อตัราผลตอบแทนทีป่ราศจากความเสีย่ง

ที่มาจากอัตราผลตอบแทนของพันธบัตรรัฐบาล 10 ปี ผล

ตอบแทนที่ชดเชยความเสี่ยงที่เพิ่มขึ้นของตลาด และค่า

เบต้าโดยเฉลี่ยของอุตสาหกรรม

- อัตราเติบโตของมูลค่าปัจจุบันสุดท้าย

(Terminal Value Growth Rate)

ร้อยละ 3.00 อัตราการเติบโตสุดท้ายพิจารณาจากหลักการความ

ระมัดระวัง โดยอ้างอิงจากอัตราเงินเฟ้อ และการเติบโต

ของกำ�ไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ ค่าเสื่อมราคา และค่า

ตัดจำ�หน่ายในอดีต

- อัตราการเติบโตของกำ�ไรก่อนหักดอกเบี้ย 

ภาษีเงินได้ ค่าเสื่อมราคา และค่าตัด

จำ�หน่าย (EBITDA growth)

ร้อยละ 3.00 ประมาณการจากประสบการณ์ในอดีต และอ้างอิงจาก

การเติบโตของรายได้ที่คาดไว้ ซึ่งการเติบโตของรายได้

ประมาณการมาจากประสบการณ์ในอดีต 3 ปีที่ผ่านมา 

โดยยดึหลกัความระมดัระวงั โดยอา้งอิงจากอตัราเงนิเฟอ้

ของประเทศไทย

			   จากการทดสอบการด้อยค่า การประมาณการมูลค่าท่ีจะได้รับคืนสูงกว่ามูลค่าตามบัญชี กลุ่มบริษัทจึงไม่รับรู้

ขาดทุนจากการด้อยค่าของค่าความนิยม

17.	สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

			   สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี มีดังนี้

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 20,042,730 19,861,496 9,400,130 8,831,458

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี (730,471,293) (517,464,094) (45,596,043) (79,552,409)

สินทรัพย์ (หนี้สิน) ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี - สุทธิ (710,428,563) (497,602,598) (36,195,913) (70,720,951)

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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		  การเปลี่ยนแปลงสำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 สรุปดังนี้

บาท

งบการเงินรวม

ยอดตามบัญชี

ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2558

รายได้ (ค่าใช้จ่าย) ในระหว่างปี ยอดตามบัญชี

ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2559ในกำ�ไรขาดทุน
ในกำ�ไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอื่น

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี :

  ลูกหนี้การค้า 12,687,105 2,312,429 - 14,999,534

  เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 296,000 (240,000) - 56,000

  ประมาณการหนี้สินผลประโยชน์พนักงาน 22,545,105 2,866,684 (2,279,119) 23,132,670

  ค่าเช่าตามวิธีเส้นตรง 12,942,320 808,350 - 13,750,670

  ประมาณการหนี้สิน 260,243 (260,243) - -

  ขาดทุนสะสมยกไปทางภาษี 225,428 (225,428) - -

  ขาดทุนที่ยังไม่เกิดขึ้นจริงจากการวัดมูลค่า

    เงินลงทุนเผื่อขาย 1,857,406 - (820,213) 1,037,193

  อื่นๆ - 385,230 - 385,230

          รวม 50,813,607 5,647,022 (3,099,332) 53,361,297

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี :

  สัญญาเช่าการเงิน 1,629,636 935,345 - 694,291

  กำ�ไรที่ยังไม่เกิดขึ้นจริงจากการวัดมูลค่า

      เงินลงทุนเผื่อขาย 411,274,507 - (220,132,101) 631,406,608

  ผลต่างจากการปรับมูลค่ายุติธรรมของ

      สินทรัพย์ถาวรจากการรวมธุรกิจ 135,512,062 3,823,101 - 131,688,961

          รวม 548,416,205 4,758,446 (220,132,101) 763,789,860

สินทรัพย์ (หนี้สิน) ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี - สุทธิ (497,602,598) (710,428,563)

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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บาท

งบการเงินรวม

ยอดตามบัญชี

ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2557

รายได้ (ค่าใช้จ่าย) ในระหว่างปี ยอดตามบัญชี

ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2558ในกำ�ไรขาดทุน
ในกำ�ไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอื่น

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี :

  ลูกหนี้การค้า 13,281,639 (594,534) - 12,687,105

  เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 536,000 (240,000) - 296,000

  ประมาณการหนี้สินผลประโยชน์พนักงาน 19,550,700 2,288,128 706,277 22,545,105

  ค่าเช่าตามวิธีเส้นตรง 12,125,971 816,349 - 12,942,320

  ประมาณการหนี้สิน 338,245 (78,002) - 260,243

  ขาดทุนสะสมยกไปทางภาษี 3,341,518 (3,116,090) - 225,428

  ขาดทุนที่ยังไม่เกิดขึ้นจริงจากการวัดมูลค่า

    เงินลงทุนเผื่อขาย 1,669,586 - 187,820 1,857,406

          รวม 50,843,659 (924,149) 894,097 50,813,607

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี :

  สัญญาเช่าการเงิน 2,468,510 838,874 - 1,629,636

  กำ�ไรที่ยังไม่เกิดขึ้นจริงจากการวัดมูลค่า

      เงินลงทุนเผื่อขาย 392,029,330 - (19,245,177) 411,274,507

  ผลต่างจากการปรับมูลค่ายุติธรรมของ

      สินทรัพย์ถาวรจากการรวมธุรกิจ 139,335,163 3,823,101 - 135,512,062

          รวม 533,833,003 4,661,975 (19,245,177) 548,416,205

สินทรัพย์ (หนี้สิน) ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี - สุทธิ (482,989,344) (497,602,598)

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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บาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ยอดตามบัญชี

ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2558

รายได้ (ค่าใช้จ่าย) ในระหว่างปี ยอดตามบัญชี

ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2559ในกำ�ไรขาดทุน
ในกำ�ไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอื่น

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี :

  ลูกหนี้การค้า 183,959 32,547 - 216,506

  เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 296,000 (240,000) - 56,000

  ประมาณการหนี้สินผลประโยชน์พนักงาน 8,279,499 750,932 33,193 9,063,624

  ค่าเช่าตามวิธีเส้นตรง 72,000 (8,000) - 64,000

          รวม 8,831,458 535,479 33,193 9,400,130

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี :

  สัญญาเช่าการเงิน 1,629,635 935,345 - 694,290

  กำ�ไรที่ยังไม่เกิดขึ้นจริงจากการวัดมูลค่า

      เงินลงทุนเผื่อขาย 77,922,774 - 33,021,021 44,901,753

          รวม 79,552,409 935,345 33,021,021 45,596,043

สินทรัพย์ (หนี้สิน) ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี - สุทธิ (70,720,951) (36,195,913)

บาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ยอดตามบัญชี

ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2557

รายได้ (ค่าใช้จ่าย) ในระหว่างปี ยอดตามบัญชี

ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2558ในกำ�ไรขาดทุน
ในกำ�ไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอื่น

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี :

  ลูกหนี้การค้า 189,519 (5,560) - 183,959

  เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 536,000 (240,000) - 296,000

  ประมาณการหนี้สินผลประโยชน์พนักงาน 7,435,728 440,322 403,449 8,279,499

  ค่าเช่าตามวิธีเส้นตรง 72,000 - - 72,000

          รวม 8,233,247 194,762 403,449 8,831,458

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี :

  สัญญาเช่าการเงิน 2,468,510 838,875 - 1,629,635

  กำ�ไรที่ยังไม่เกิดขึ้นจริงจากการวัดมูลค่า

      เงินลงทุนเผื่อขาย 77,318,333 - (604,441) 77,922,774

          รวม 79,786,843 838,875 (604,441) 79,552,409

สินทรัพย์ (หนี้สิน) ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี - สุทธิ (71,553,596) (70,720,951)

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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18.	เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน
		  ประกอบด้วย

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

เงินเบิกเกินบัญชี 34,352,507 7,480,980 - -

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 1,193,918,086 1,015,000,000 938,918,087 750,000,000

        รวม 1,228,270,593 1,022,480,980 938,918,087 750,000,000

				    ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 บริษัทและบริษัทย่อยมีวงเงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจาก

สถาบันการเงินในประเทศหลายแห่ง จำ�นวน 2,885 ล้านบาท และ 1,575 ล้านบาท (เฉพาะกิจการเป็นจำ�นวน 2,300 ล้าน

บาท และ 1,150 ล้านบาท) ตามลำ�ดับ โดยมีอัตราดอกเบี้ยร้อยละ MOR และ 2.95 - 4.15 ต่อปี และร้อยละ MOR และ 

2.95 - 4.00 ต่อปี ตามลำ�ดับ และคำ�ประกันโดยอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนของบริษัทตามหมายเหตุประกอบงบการเงิน

ขอ้ 14 ทีด่นิพรอ้มสิง่ปลกูสรา้งและอาคารของบรษัิทและบรษิทัยอ่ยตามหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 15 และคำ�ประกัน

โดยการจำ�นำ�ใบหุน้ของบรษิทั โรงพยาบาลวภิาราม จำ�กดั ตามหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 11 และการจำ�นำ�ใบหุน้ของ

บริษัท เชียงใหม่รามธุรกิจการแพทย์ จำ�กัด (มหาชน) ของบริษัทตามหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 12

19.	เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน
			   รายการเปลี่ยนแปลงของเงินกู้ ยืมระยะสั้นจากบุคคลหรือกิจการที่ เกี่ยวข้องกันสำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 

31 ธันวาคม 2559 และ 2558 สรุปได้ดังนี้

บาท

งบการเงินรวม

ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2558

ในระหว่างปี ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2559เพิ่มขึ้น ลดลง

บุคคลที่เกี่ยวข้องกัน

    กรรมการของบริษัท 426,853,818 680,500,000 (505,000,000) 602,353,818

บาท

งบการเงินรวม

ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2557

ในระหว่างปี ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2558เพิ่มขึ้น ลดลง

บุคคลที่เกี่ยวข้องกัน

    กรรมการของบริษัท 420,200,000 570,153,818 (563,500,000) 426,853,818

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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บาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2558

ในระหว่างปี ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2559เพิ่มขึ้น ลดลง

กิจการที่เกี่ยวข้องกัน

    บริษัท ปริ้นตัน พาร์ค สวีท จำ�กัด - 10,000,000 (10,000,000) -

บุคคลที่เกี่ยวข้องกัน

    กรรมการของบริษัท 91,500,000 168,500,000 (200,000,000) 60,000,000

        รวม 91,500,000 178,500,000 (210,000,000) 60,000,000

บาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2557

ในระหว่างปี ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2558เพิ่มขึ้น ลดลง

บุคคลที่เกี่ยวข้องกัน

    กรรมการของบริษัท 150,000,000 504,000,000 (562,500,000) 91,500,000

	 บุคคลที่เกี่ยวข้องกัน

			   ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 บริษัทมีเงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลที่เกี่ยวข้องกันในรูปตั๋วสัญญาใช้เงิน

รวม 11 ฉบับ และ 9 ฉบับ ตามลำ�ดับ ครบกำ�หนดชำ�ระคืนเงินต้นวันที่ 30 มิถุนายน 2560 กำ�หนดชำ�ระดอกเบี้ยทุก 3 เดือน 

ดอกเบีย้อตัราร้อยละ 3.00-3.75 ตอ่ปี โดยมเีงือ่นไขว่าผูใ้หกู้ส้ามารถไถถ่อนเงนิกูก้อ่นวนัครบกำ�หนดไดแ้ละผูกู้ส้ามารถชำ�ระ

คืนเงินกู้ก่อนวันครบกำ�หนดได้ 

			   ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 บริษัทย่อยมีเงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันในรูป

ตั๋วสัญญาใช้เงินระยะเวลา 3 เดือน และมีการคิดดอกเบี้ยในอัตราร้อยละ 4.25 - 4.50  ต่อปี เงินกู้ยืมดังกล่าวไม่มีหลักทรัพย์

คำ�ประกัน

	

	 กิจการที่เกี่ยวข้องกัน

			   ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทมีเงินกู้ยืมจากบริษัทย่อยเป็นจำ�นวนเงิน 10 ล้านบาท อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 

3.00 ต่อปี 

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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20.	เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลอื่น
			   รายการเปลีย่นแปลงของเงนิกูย้มืระยะส้ันจากบคุคลอืน่สำ�หรบัปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 สรปุ

ได้ดังนี้

บาท

งบการเงินรวม

ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2558

ในระหว่างปี ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2559เพิ่มขึ้น ลดลง

    บุคคลอื่น 210,350,000 10,500,000 (9,000,000) 211,850,000

บาท

งบการเงินรวม

ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2557

ในระหว่างปี ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2558เพิ่มขึ้น ลดลง

    บุคคลอื่น 269,003,818 31,500,000 (90,153,818) 210,350,000

			 

			   ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 บริษัทย่อยมีเงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลอื่น โดยการออกตั๋วสัญญาใช้

เงินระยะเวลาประมาณ 3 เดือน อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 4.00 - 4.50 ต่อปี โดยไม่มีหลักทรัพย์ค ำ�ประกัน

21.	เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน
		  ประกอบด้วย

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

เงินกู้ยืมระยะยาว 1,521,379,792 1,309,128,464 722,600,000 888,970,000

หัก ส่วนที่ถึงกำ�หนดชำ�ระภายในหนึ่งปี (504,049,792) (517,868,672) (249,930,000) (326,370,000)

        สุทธิ 1,017,330,000 791,259,792 472,670,000 562,600,000

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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			   รายการเปลี่ยนแปลงของเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินสำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 

2558 มีดังนี้

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

ยอดคงเหลือ ณ วันต้นปี 1,309,128,464 984,651,215 888,970,000 511,790,000

รับเงินกู้เพิ่มในระหว่างปี 780,000,000 720,000,000 160,000,000 600,000,000

จ่ายคืนเงินกู้ในระหว่างปี (567,748,672) (395,522,751) (326,370,000) (222,820,000)

ยอดคงเหลือ ณ วันสิ้นปี 1,521,379,792 1,309,128,464 722,600,000 888,970,000

			   ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 บริษัทและบริษัทย่อยมีวงเงินกู้ยืมระยะยาวจากธนาคารพาณิชย์ใน

ประเทศหลายแห่ง เป็นจำ�นวนเงินรวม 3,300 ล้านบาท และ 2,480 ล้านบาท (เฉพาะกิจการเป็นจำ�นวนเงิน 1,500 ล้าน

บาท และ 1,300 ล้านบาท) ตามลำ�ดับ ดังนี้

	 บริษัทมีเงินกู้ยืมระยะยาวกับธนาคารพาณิชย์ในประเทศแห่งหนึ่งประกอบด้วย

	 วงเงินที่ 1	 เมื่อวันที่ 25 สิงหาคม 2553 บริษัทได้ทำ�สัญญากู้ยืมเงินสกุลบาทกับธนาคารพาณิชย์ในประเทศ แห่งหนึ่ง 

วงเงิน 300 ล้านบาท กำ�หนดชำ�ระคืนเงินต้นเป็นงวดทุกเดือน เดือนละ 3.5 ล้านบาท โดยเริ่มชำ�ระงวดแรก

หลังจากที่เบิกเงินต้นครบแล้ว หรือหลังจาก 2 ปี นับจากวันเบิกเงินกู้งวดแรก กำ�หนดระยะเวลาชำ�ระคืน 

84 งวด เริม่ชำ�ระคนืงวดแรกในเดอืนสงิหาคม 2555 และต้องชำ�ระหนีใ้หเ้สร็จส้ินภายในเดือนธนัวาคม 2560 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 ส่วนของวงเงินกู้ที่บริษัทได้มีการเบิกใช้แล้ว มีจำ�นวน 300 ล้านบาท 

และ 300 ล้านบาท และเงินกู้ยืมมียอดคงเหลือจำ�นวน 114.50 ล้านบาท และ 156.50 ล้านบาท ตามลำ�ดับ

			   เงินกู้ยืมมีกำ�หนดจ่ายดอกเบี้ยทุกสิ้นเดือนในอัตราดอกเบี้ย ดังนี้

ระยะเวลานับตั้งแต่วันที่เบิกเงินกู้งวดแรก อัตราดอกเบี้ย (ต่อปี)

ปีที่ 1 - 2 MLR-2.00 %

ปีที่ 3 - 5 MLR-1.75 %

ปีที่ 6 - 7 MLR-1.50 %

ตั้งแต่ 10 ตุลาคม 2559 เป็นต้นไป FDR+2.10 %

	 วงเงินที่ 2	 เมื่อวันที่ 30 กรกฎาคม 2556 บริษัทได้ทำ�สัญญากู้ยืมเงินสกุลบาทกับธนาคารพาณิชย์ในประเทศ แห่งหนึ่ง 

วงเงิน 200 ล้านบาท เบิกใช้แล้วเต็มจำ�นวน กำ�หนดชำ�ระคืนเงินต้นเป็นงวดทุกเดือน เดือนละ 6.67 ล้าน

บาท โดยเริ่มชำ�ระงวดแรกในเดือนที่ 7 นับจากวันเบิกเงินกู้งวดแรก กำ�หนดระยะเวลาชำ�ระคืน 30 งวด เริ่ม

ชำ�ระคืนงวดแรกในเดือนกุมภาพันธ์ 2557 โดยคิดดอกเบี้ยในอัตราร้อยละ 4.55 ต่อปี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

2558 เงินกู้ยืมมียอดคงเหลือจำ�นวน 46.59 ล้านบาท

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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	 วงเงินที่ 3	 เมื่อวันที่ 23 เมษายน 2557 บริษัทได้ทำ�สัญญากู้ยืมเงินสกุลบาทกับธนาคารพาณิชย์ในประเทศ แห่งหนึ่ง 

วงเงิน 200 ล้านบาท เบิกใช้แล้วเต็มจำ�นวน กำ�หนดชำ�ระคืนเงินต้นเป็นงวดทุกเดือน เดือนละ 6.67 ล้าน

บาท โดยเริ่มชำ�ระงวดแรกในเดือนที่ 7 นับจากวันเบิกเงินกู้งวดแรก กำ�หนดระยะเวลาชำ�ระคืน 30 งวด เริ่ม

ชำ�ระคนืงวดแรกในเดอืนพฤศจกิายน 2557 โดยคดิดอกเบีย้ในอตัราร้อยละ 4.10 ต่อป ีณ วันที ่31 ธนัวาคม 

2559 และ 2558 เงินกู้ยืมมียอดคงเหลือจำ�นวน 26.58 ล้านบาท และ 106.62 ล้านบาท ตามลำ�ดับ

	 วงเงินที่ 4	 เมื่อวันที่ 12 พฤษภาคม 2558 บริษัทได้ทำ�สัญญากู้ยืมเงินสกุลบาทกับธนาคารพาณิชย์ในประเทศ แห่งหนึ่ง 

วงเงิน 200 ล้านบาท เบิกใช้แล้วเต็มจำ�นวน กำ�หนดชำ�ระคืนเงินต้นเป็นงวดทุกเดือน เดือนละ 6.67 ล้าน

บาท โดยเริ่มชำ�ระงวดแรกในเดือนที่ 7 นับจากวันเบิกเงินกู้งวดแรก กำ�หนดระยะเวลาชำ�ระคืน 30 งวด เริ่ม

ชำ�ระคนืงวดแรกในเดอืนพฤศจกิายน 2558 โดยคดิดอกเบีย้ในอตัราร้อยละ 3.60 ต่อป ีณ วันที ่31 ธนัวาคม 

2559 และ 2558 เงินกู้ยืมมียอดคงเหลือจำ�นวน 106.62 ล้านบาท และ 186.66 ล้านบาท ตามลำ�ดับ

	

	 วงเงินที่ 5	 เมื่อวันที่ 20 พฤษภาคม 2558 บริษัทได้ทำ�สัญญากู้ยืมเงินสกุลบาทกับธนาคารพาณิชย์ในประเทศ แห่งหนึ่ง 

วงเงิน 200 ล้านบาท เบิกใช้แล้วเต็มจำ�นวน กำ�หนดชำ�ระคืนเงินต้นเป็นงวดทุกเดือน เดือนละ 3.70 ล้าน

บาท โดยเริ่มชำ�ระงวดแรกในเดือนที่ 7 นับจากวันเบิกเงินกู้งวดแรก กำ�หนดระยะเวลาชำ�ระคืน 54 งวด เริ่ม

ชำ�ระคนืงวดแรกในเดอืนพฤศจกิายน 2558 โดยคดิดอกเบีย้ในอตัราร้อยละ 3.80 ต่อป ีณ วันที ่31 ธนัวาคม 

2559 และ 2558 เงินกู้ยืมมียอดคงเหลือจำ�นวน 148.20 ล้านบาท และ 192.60 ล้านบาท ตามลำ�ดับ

	 วงเงินที่ 6	 เมือ่วันท่ี 9 ตลุาคม 2558 บรษิทัไดท้ำ�สญัญากูย้มืเงนิสกลุบาทกบัธนาคารพาณชิยใ์นประเทศ แหง่หนึง่ วงเงนิ 

200 ล้านบาท เบิกใช้แล้วเต็มจำ�นวน กำ�หนดชำ�ระคืนเงินต้นเป็นงวดทุกเดือน เดือนละ 3.70 ล้านบาท โดย

เริ่มชำ�ระงวดแรกในเดือนที่ 7 นับจากวันเบิกเงินกู้งวดแรก กำ�หนดระยะเวลาชำ�ระคืน 54 งวด เริ่มชำ�ระคืน

งวดแรกในเดือนเมษายน 2559 โดยคิดดอกเบี้ยในอัตราร้อยละ 3.80 ต่อปี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 

2558 เงินกู้ยืมมียอดคงเหลือจำ�นวน 166.70 ล้านบาท และ 200.00 ล้านบาท ตามลำ�ดับ

	 วงเงินที่ 7	 เมื่อวันที่ 26 ตุลาคม 2559 บริษัทได้ทำ�สัญญากู้ยืมเงินสกุลบาทกับธนาคารพาณิชย์ในประเทศ แห่งหนึ่ง 

วงเงิน 200 ล้านบาท เบิกใช้ 160 ล้านบาท กำ�หนดชำ�ระคืนเงินต้นเป็นงวดทุกเดือน เดือนละ 4.17 ล้าน

บาท โดยเริ่มชำ�ระงวดแรกในเดือนที่ 12 นับจากวันเบิกเงินกู้งวดแรก กำ�หนดระยะเวลาชำ�ระคืน 60 งวด 

เริ่มชำ�ระคืนงวดแรกในเดือนตุลาคม 2560 โดยคิดดอกเบี้ยในอัตราร้อยละ 3.90 ต่อปี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

2559 เงินกู้ยืมมียอดคงเหลือจำ�นวน 160 ล้านบาท

	 บริษัทย่อย 3 แห่ง มีเงินกู้ยืมระยะยาวกับธนาคารพาณิชย์ในประเทศหลายแห่ง ประกอบด้วย

	 บริษัท เชียงใหม่รามธุรกิจการแพทย์ จำ�กัด (มหาชน)

	 วงเงินที่ 8	 เมื่อวันที่ 26 กันยายน 2551 บริษัท เชียงใหม่รามธุรกิจการแพทย์ จำ�กัด (มหาชน) ได้ทำ�สัญญากู้ยืมเงินสกุล

บาทกับธนาคารพาณิชย์ในประเทศแห่งหนึ่งวงเงิน 238 ล้านบาท กำ�หนดชำ�ระคืนเงินต้นเป็นงวดทุกเดือน 

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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เดือนละ 3.10 ล้านบาท โดยเริ่มชำ�ระงวดแรกในวันครบกำ�หนดระยะเวลา 7 เดือน นับจากวันเบิกเงินกู้งวด

แรก และต้องชำ�ระหนี้ให้เสร็จสิ้นภายใน 84 เดือน นับจากวันเบิกเงินกู้งวดแรก

			   เงินกู้ยืมมีกำ�หนดจ่ายดอกเบี้ยทุกสิ้นเดือนในอัตราดอกเบี้ย ดังนี้

ระยะเวลานับตั้งแต่วันที่เบิกเงินกู้งวดแรก อัตราดอกเบี้ย (ต่อปี)

ปีที่ 1 - 3 MLR-1.75 %

ปีที่ 4 - 5 MLR-1.50 %

ปีที่ 6 - 7 MLR-1.25 %

				    ตอ่มาเมือ่วนัท่ี 27 กันยายน 2555 บรษิทัยอ่ยได้ทำ�สญัญาเงนิกูยื้มระยะยาวฉบบัใหมโ่ดยปรบัเพิม่วงเงนิตาม

สัญญาเดิม เป็น 393 ล้านบาท และได้มีการเบิกใช้วงเงินระยะยาวเพิ่มเติมอีก 150 ล้านบาท กำ�หนดชำ�ระ

คืนเงินต้นเป็นงวดทุกเดือน เดือนละ 2.50 ล้านบาท และต้องชำ�ระให้เสร็จสิ้นภายใน 60 เดือน โดยคิด

ดอกเบี้ยในอัตราดอกเบี้ยเงินฝากประจำ�ประเภท 3 เดือน บวก 2 ต่อปี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 

2558 เงินกู้ยืมมียอดคงเหลือจำ�นวน 22.68 ล้านบาท และ 52.68 ล้านบาท ตามลำ�ดับ

	 วงเงินที่ 9 	 เมื่อวันที่ 17 ธันวาคม 2556 บริษัท เชียงใหม่รามธุรกิจการแพทย์ จำ�กัด (มหาชน) ได้ทำ�สัญญากู้ยืมเงินสกุล

บาทกับธนาคารพาณิชย์ในประเทศแห่งหนึ่งวงเงิน 160 ล้านบาท เบิกใช้แล้ว 160  ล้านบาท เงินกู้มีกำ�หนด

ระยะเวลาชำ�ระคืนภายในระยะเวลา 60 เดือน กำ�หนดชำ�ระคืนเงินต้นเป็นงวดทุกเดือน เดือนละ 2.67 ล้าน

บาท โดยคดิดอกเบีย้ในอตัราดอกเบีย้เงินฝากประจำ�ประเภท 3 เดือน บวก 2.25 ต่อป ี ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 

2559 และ 2558 เงินกู้ยืมมียอดคงเหลือจำ�นวน 63.88 ล้านบาท และ 95.52 ล้านบาท ตามลำ�ดับ

	 วงเงินที่ 10	เมื่อวันที่ 17 ธันวาคม 2556 บริษัท เชียงใหม่รามธุรกิจการแพทย์ จำ�กัด (มหาชน) ได้ทำ�สัญญากู้ยืมเงินสกุล

บาทกับธนาคารพาณิชย์ในประเทศแห่งหนึ่งวงเงิน 40 ล้านบาท เบิกใช้แล้ว 40  ล้านบาท เงินกู้มีกำ�หนด

ระยะเวลาชำ�ระคืนภายในระยะเวลา 60 เดือน กำ�หนดชำ�ระคืนเงินต้นเป็นงวดทุกเดือน เดือนละ 0.67 ล้าน

บาท โดยคดิดอกเบีย้ในอตัราดอกเบีย้เงินฝากประจำ�ประเภท 3 เดือน บวก 2.25 ต่อป ี ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 

2559 และ 2558 เงินกู้ยืมมียอดคงเหลือจำ�นวน 15.88 ล้านบาท และ 23.92 ล้านบาท ตามลำ�ดับ

	 วงเงินที่ 11 เมื่อวันที่ 26 สิงหาคม 2559 บริษัท เชียงใหม่รามธุรกิจการแพทย์ จำ�กัด (มหาชน) ได้ทำ�สัญญาสนับสนุน

วงเงินสินเชื่อสกุลบาทกับธนาคารพาณิชย์ในประเทศแห่งหนึ่งวงเงิน 370 ล้านบาท เบิกใช้แล้ว 370 ล้าน

บาท เงินกู้มีกำ�หนดระยะเวลาชำ�ระคืนภายในระยะเวลา 60 เดือน กำ�หนดชำ�ระคืนเงินต้นเป็นงวดเดือน 

เดือนละ 5.00 ล้านบาท โดยคิดดอกเบี้ยในอัตราดอกเบี้ยเงินฝากประจำ� 3 เดือน บวกร้อยละ 2  ต่อปี ณ 

วันที่ 31 ธันวาคม 2559 เงินกู้ยืมมียอดคงเหลือจำ�นวน 280 ล้านบาท

	 บริษัท โรงพยาบาลเชียงใหม่ราม จำ�กัด

	 วงเงินที่ 12	เมือ่วนัที ่6 เมษายน 2555 บรษิทั โรงพยาบาลเชยีงใหมร่าม จำ�กดั ได้ทำ�สัญญากูย้มืเงินสกลุบาทกบัธนาคาร

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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พาณิชย์ในประเทศแห่งหนึ่งวงเงิน 485 ล้านบาท เบิกใช้แล้ว 350  ล้านบาท เงินกู้มีกำ�หนดระยะเวลาชำ�ระ

คืนภายในระยะเวลา 60 เดือน กำ�หนดชำ�ระคืนเงินต้นเป็นงวดทุกเดือน เดือนละ 5.9 ล้านบาท โดยคิด

ดอกเบี้ยในอัตราดอกเบี้ยเงินฝากประจำ�ประเภท 3 เดือน บวก 3 ต่อปี 

						     เมื่อวันที่ 16 พฤษภาคม 2558 บริษัท โรงพยาบาลเชียงใหม่ราม จำ�กัด ได้เบิกใชเ้งินกู้จำ�นวน 120 ล้าน

บาท เงินกู้มีกำ�หนดระยะเวลาชำ�ระคืนภายในระยะเวลา 60 เดือนนับต้ังแต่วันเบิกเงินกู้คร้ังแรก กำ�หนด

ชำ�ระคนืเงินตน้เป็นงวดทุกเดือน เดือนละ 2.5 ล้านบาท เริม่ชำ�ระงวดแรกเมือ่ครบกำ�หนดระยะเวลา 7 เดือน 

โดยคิดดอกเบี้ยในอัตราดอกเบี้ยเงินฝากประจำ�ประเภท 3 เดือน บวก 2 ต่อปี

						     ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 เงินกู้ยืมมียอดคงเหลือจำ�นวน 107.10 ล้านบาท และ 207.90 

ล้านบาท ตามลำ�ดับ

	 วงเงินที่ 13	เมื่อวันที่ 12 พฤษภาคม 2556 บริษัท โรงพยาบาลเชียงใหม่ราม จำ�กัด ได้ทำ�สัญญากู้ยืมเงินเพื่อการอนุรักษ์

พลังงานสกุลบาท กับธนาคารพาณิชย์ในประเทศแห่งหนึ่งวงเงิน 8 ล้านบาท เงินกู้มีกำ�หนดระยะเวลาชำ�ระ

คืน 4 ปี 6 เดือน คิดดอกเบี้ยในอัตราร้อยละ 4 ต่อปี โดยมีกำ�หนดชำ�ระเงินต้นและดอกเบี้ยทุกเดือนอย่าง

น้อยเดือนละ 150,000 บาท โดยเริ่มชำ�ระงวดแรกในวันทำ�การสุดท้ายของเดือนถัดไปนับจากวันที่เบิกเงิน

กู้ครั้งแรก เงินกู้ยืมดังกล่าวไม่มีหลักทรัพย์ค้ำ�ประกัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 เงินกู้ยืมมียอด

คงเหลือจำ�นวน 1.72 ล้านบาท และ 3.52 ล้านบาท ตามลำ�ดับ

	 วงเงินที่ 14 เมื่อวันที่ 17  มิถุนายน 2559 บริษัท โรงพยาบาลเชียงใหม่ราม จำ�กัด ได้ทำ�สัญญากู้เงินสินเชื่อสกุลบาทกับ

ธนาคารพาณิชย์ในประเทศแห่งหนึ่งวงเงิน 250 ล้านบาท เบิกใช้แล้ว 250 ล้านบาท เงินกู้มีกำ�หนดระยะ

เวลาชำ�ระคนืภายในระยะเวลา 60 เดือน กำ�หนดชำ�ระคนืเงินต้นเปน็งวดเดือน เดือนละ 4.20 ล้านบาท โดย

คิดดอกเบี้ยในอัตรา MLR-2.00% ต่อปี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 เงินกู้ยืมมียอดคงเหลือจำ�นวน 224.80 

ล้านบาท

	

	 บริษัท เทพปัญญาธุรกิจ จำ�กัด

	 วงเงินที่ 15	เมื่อวันที่ 8 พฤศจิกายน 2553 บริษัท เทพปัญญาธุรกิจ จำ�กัด ได้ทำ�สัญญากู้ยืมเงินสกุลบาทกับธนาคาร

พาณิชย์ในประเทศแห่งหนึ่งวงเงินจำ�นวน 24 ล้านบาท เงินกู้มีกำ�หนดระยะเวลาชำ�ระคืน 5 ปี กำ�หนดชำ�ระ

คืนเงินต้นเป็นงวดทุกเดือน เดือนละ 0.40 ล้านบาท เริ่มชำ�ระงวดแรกเมื่อครบกำ�หนดระยะเวลา 1 เดือน 

นับจากวันเบิกเงินกู้ครั้งแรก คือเมื่อวันที่ 9 สิงหาคม 2554 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 เงินกู้ยืมมียอดคง

เหลือจำ�นวน 3.22 ล้านบาท 

				    เงินกู้ยืมมีกำ�หนดจ่ายดอกเบี้ยทุกสิ้นเดือนในอัตราดอกเบี้ย ดังนี้ 

ระยะเวลานับตั้งแต่วันที่เบิกเงินกู้งวดแรก อัตราดอกเบี้ย (ต่อปี)

ปีที่ 1 - 2 MLR-1.00 %

ปีที่ 3 - 5 MLR-0.50 %

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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	 บริษัท โรงพยาบาลหริภุญชัย เมโมเรียล จำ�กัด

	 วงเงินที่ 16 เมื่อวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2556 บริษัท โรงพยาบาลหริภุญชัย เมโมเรียล จำ�กัดได้ทำ�สัญญาเงินกู้ยืมระยะยาว

กบัธนาคารพาณิชยใ์นประเทศแหง่หนึง่วงเงนิกู้จำ�นวน 70 ล้านบาท ซ่ึงเบกิใชเ้งินกูแ้ลว้เต็มจำ�นวน มกีำ�หนด

ชำ�ระคืนภายใน 5 ปี จ่ายชำ�ระคืนงวดที่ 1- 24 งวดเดือนละ 1.00 ล้านบาท และตั้งแต่งวดที่ 25 เป็นต้นไป 

งวดเดือนละ 1.30 ล้านบาท โดยคิดดอกเบี้ยในอัตราดอกเบี้ยเงินฝากประจำ�ประเภท 3 เดือน บวก 2.5 ต่อ

ปี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 เงินกู้ยืมมียอดคงเหลือจำ�นวน 17.40 ล้านบาท และ 33 ล้านบาท 

ตามลำ�ดับ

			   วงเงินกู้ยืมระยะยาวจากธนาคารพาณิชย์ดังกล่าวคำ�ประกันโดยการจดจำ�นองที่ดิน พร้อมสิ่งปลูกสร้าง อาคาร 

และเครือ่งใชท้างการเงนิแพทยส์ว่นหนึง่ของบรษิทัและบริษทัยอ่ยตามทีก่ล่าวไวใ้นหมายเหตปุระกอบงบการเงินขอ้ 15 และ

ไดโ้อนสทิธกิารรบัเงนิค่าเช่าและคา่บรกิารท่ีบรษัิทได้รบัจำ�นวน 2 สญัญาไวเ้ปน็ประกนัแก่สถาบนัการเงิน อยา่งไรกต็าม วงเงนิ

กู้ที่ 13 ของบริษัทย่อยในวงเงิน 8 ล้านบาท ไม่มีภาระค้ำ�ประกัน

22.	หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน
		  ประกอบด้วย

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน 21,993,719 16,440,035 19,832,841 13,306,277

หัก  ส่วนที่ถึงกำ�หนดชำ�ระภายในหนึ่งปี (7,232,683) (3,790,172) (6,428,075) (2,817,148)

        สุทธิ 14,761,036 12,649,863 13,404,766 10,489,129

บาท

งบการเงินรวม

2559 2558

เงินต้น ดอกเบี้ยรอตัด ยอดชำ�ระ เงินต้น ดอกเบี้ยรอตัด ยอดชำ�ระ

ถึงกำ�หนดชำ�ระภายในหนึ่งปี 14,761,036 951,129 15,712,165 3,790,172 912,377 4,702,549

ถึงกำ�หนดการจ่ายชำ�ระหลังจาก

    หนึ่งปีแต่ไม่เกินห้าปี 7,232,683 963,927 8,196,610 12,649,863 1,175,805 13,825,668

รวม 21,993,719 1,915,056 23,908,775 16,440,035 2,088,182 18,528,217

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)
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บาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558

เงินต้น ดอกเบี้ยรอตัด ยอดชำ�ระ เงินต้น ดอกเบี้ยรอตัด ยอดชำ�ระ

ถึงกำ�หนดชำ�ระภายในหนึ่งปี 6,428,075 834,683 7,262,758 2,817,148 728,419 3,545,567

ถึงกำ�หนดการจ่ายชำ�ระหลังจาก

    หนึ่งปีแต่ไม่เกินห้าปี 13,404,766 856,984 14,261,750 10,489,129 952,272 11,441,401

รวม 19,832,841 1,691,667 21,524,508 13,306,277 1,680,691 14,986,968

		  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 บริษัทและบริษัทย่อยมีหนี้สินตามสัญญาเช่าการเงินกับบริษัทลิสซิ่งใน

ประเทศหลายแห่ง คงเหลือจำ�นวน 14 ฉบับ และ 11 ฉบับ ตามลำ�ดับ ดังนี้

		  บริษัทมีสัญญาเช่ายานพาหนะและเครื่องมือแพทย์คงเหลือจำ�นวน 10 ฉบับ และ 7 ฉบับ ตามลำ�ดับ มูลค่าตาม

สัญญารวมเป็นเงิน 32.47 ล้านบาท และ 23.21 ล้านบาท ตามลำ�ดับ ระยะเวลาผ่อนชำ�ระ 24 - 60 เดือน จ่ายชำ�ระรวมงวด

ละ 0.48 ล้านบาท และ 0.29 ล้านบาท ตามลำ�ดับ

		  บริษัทย่อยมีสัญญาเช่ายานพาหนะคงเหลือจำ�นวน 4 ฉบับ และ 4 ฉบับ ตามลำ�ดับ  มูลค่าตามสัญญารวมเป็นเงิน 

5.73 ล้าน  บาท และ 5.73 ล้านบาท ตามลำ�ดับ ระยะเวลาผ่อนชำ�ระ 48-60 เดือน จ่ายชำ�ระรวมงวดละ 0.10 ล้านบาท 

และ 0.10 ล้านบาท ตามลำ�ดับ

		  ภายใตเ้งือ่นไขของสญัญาดงักลา่วขา้งตน้ บริษทัและบริษทัยอ่ยจะต้องปฎบิติัตามเง่ือนไขและขอ้จำ�กดัต่างๆทีก่ำ�หนด

ไว้ในสัญญาดังกล่าว

23.	ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน
		  งบแสดงฐานะการเงิน 

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

ภาระผูกพันของโครงการผลประโยชน์ ณ วันต้นปี 112,725,526 97,753,501 41,397,497 37,178,638

ผลประโยชน์จ่ายโดยโครงการ (4,076,265) (4,454,610) (2,809,872) (3,772,560)

ต้นทุนบริการปัจจุบันและดอกเบี้ย 18,409,684 15,895,250 6,564,527 5,974,173

(กำ�ไร) ขาดทุนจากการประมาณตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย (11,395,595) 3,531,385 165,967 2,017,246

ภาระผูกพันของโครงการผลประโยชน์ ณ วันสิ้นปี 115,663,350 112,725,526 45,318,119 41,397,497

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)
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		  ค่าใช้จ่ายที่รับรู้ในงบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

			   สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

ต้นทุนบริการปัจจุบัน

    ต้นทุนในการรักษาพยาบาล 9,404,223 7,350,913 3,202,531 2,534,603

    ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 4,022,790 4,165,809 1,426,621 1,689,735

    ค่าตอบแทนผู้บริหาร 42,971 39,783 - -

    ดอกเบี้ยจากภาระผูกพัน 4,939,700 4,338,745 1,935,375 1,749,835

รวม 18,409,684 15,895,250 6,564,527 5,974,173

			   กำ�ไร (ขาดทุน) จากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยที่รับรู้ในงบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสำ�หรับ

ปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 เกิดขึ้นจากรับรู้ในกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

การปรับปรุงจากประสบการณ์ (16,176,934) (4,870,524)

สมมติฐานประชากร 5,006,624 1,730,197

สมมติฐานทางการเงิน (225,285) 3,306,294

รวม (11,395,595) 165,967

			    

			   ข้อสมมติหลักในการประมาณการตามหลักการคณิตศาสตร์ประกันภัย

ร้อยละ ร้อยละ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

อัตราคิดลด 3.48 - 3.70 3.63 - 4.36 3.52 4.03

อัตราการเพิ่มขึ้นของเงินเดือน 2.50 - 5.40 2.50 - 6.00 5.40 5.20

อัตราการหมุนเวียนพนักงาน 0.00 - 35.00 0.00 - 35.00 0.00 - 23.13 0.00 - 23.79

อัตราการทุพพลภาพ 5.00, 10.00 ของอัตรามรณะ 5.00 ของอัตรามรณะ 10.00 ของอัตรามรณะ 10.00 ของอัตรามรณะ

อัตรามรณะ 80.00, 100.00 ของอัตรา

มรณะไทยปี 2551 แยกเกณฑ์

ตามเพศชายและหญิง

80.00, 100.00 ของอัตรา

มรณะไทยปี 2551 แยก

เกณฑ์ตามเพศชายและหญิง

100.00 ของอัตรามรณะ

ไทยปี 2551 แยกเกณฑ์

ตามเพศชายและหญิง

100.00 ของอัตรามรณะ

ไทยปี 2551 แยกเกณฑ์

ตามเพศชายและหญิง

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)
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	 การวิเคราะห์ความอ่อนไหว  

			   ผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงสมมติฐานที่สำ�คัญต่อมูลค่าปัจจุบันของภาระผูกพันผลประโยชน์ระยะยาวของ

พนักงาน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 สรุปได้ดังนี้

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

เพิ่มขึ้น ลดลง เพิ่มขึ้น ลดลง

อัตราคิดลด (เปลี่ยนแปลงร้อยละ 1) (11,411,556) 13,629,214 (3,990,851) 4,626,912

อัตราการขึ้นเงินเดือน (เปลี่ยนแปลงร้อยละ 1) 13,293,741 (11,371,811) 4,492,167 (3,959,546)

อัตราการเปลี่ยนแปลงในจำ�นวนพนักงาน 

 (เปลี่ยนแปลงร้อยละ 10) (3,912,842) 4,276,864 (1,459,333) 1,614,175

24.	ทุนเรือนหุ้น
		  สำ�หรับบริษัท

			   ตามมติที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2558 เมื่อวันที่ 28 เมษายน 2558 ผู้ถือหุ้นได้มีมติในเรื่องที่สำ�คัญดัง

ต่อไปนี้ 

		  1)	 การลดทุนจดทะเบียนของบริษัท

			   ผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติให้ลดทุนจดทะเบียนของบริษัทจากเดิม ทุนจดทะเบียน 1,329,681,213 บาท เป็น 

1,257,716,543 บาท ทุนจดทะเบียนที่ลดลงจำ�นวน 71,964,670 บาท โดยการตัดหุ้นสามัญที่ยังมิได้ออกจำ�หน่ายจำ�นวน 

71,964,670 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1.00 บาท

		  2)	 การเปลี่ยนแปลงจำ�นวนและมูลค่าหุ้นที่ตราไว้ของหุ้นทุนของบริษัท

			   ผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติให้เปลี่ยนแปลงจำ�นวนและมูลค่าหุ้นที่ตราไว้ของบริษัทจากเดิมหุ้นละ 1.00 บาท เป็นหุ้นละ 

0.10 บาท และจำ�นวนหุ้นสามัญเพิ่มขึ้นจากเดิม 1,257,716,543 หุ้น เป็นจำ�นวน 12,577,165,430 หุ้น ในขณะที่ทุนจด

ทะเบียนของบริษัทยังคงเดิม

		  3)	 การออกและเสนอขายใบสำ�คัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท

			   3.1)	 ผู้ถอืหุน้มีมติอนุมัตใิหอ้อกและเสนอขายใบสำ�คญัแสดงสิทธทิี่จะซื้อหุ้นสามญัเพิ่มทนุของบริษทั ครั้งที่ 

2 (VIBHA-W2) จำ�นวนไม่เกิน 1,048,097,120 หน่วย ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสัดส่วนจำ�นวนหุ้นที่ถืออยู่ 12 หุ้นเดิม 

ต่อ 1 หน่วยใบสำ�คัญแสดงสิทธิ โดยไม่คิดมูลค่า โดยใบสำ�คัญแสดงสิทธิ 1 หน่วย สามารถซื้อหุ้นสามัญได้ 1 หุ้น ในราคาหุ้น

ละ 1.00 บาท โดยให้ผู้ถือหุ้นที่มีรายชื่อปรากฏอยู่ในสมุดทะเบียนผู้ถือหุ้น ณ วันที่ 14 พฤษภาคม 2558 เป็นผู้มีสิทธิได้รับ

การจัดสรรใบสำ�คัญแสดงสิทธิดังกล่าว

			   3.2) 	 ผู้ถอืหุน้มีมติอนุมัตใิหอ้อกและเสนอขายใบสำ�คญัแสดงสิทธทิี่จะซื้อหุ้นสามญัเพิ่มทนุของบริษทั ครั้งที่ 

2 (ESOP-W2) จำ�นวนไม่เกิน 300 ล้านหน่วย โดยไม่คิดมูลค่า ให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัท และ/หรือ

บริษัทย่อย โดยใบสำ�คัญแสดงสิทธิ 1 หน่วย สามารถซื้อหุ้นสามัญได้ 1 หุ้น ในราคาหุ้นละ 1.20 บาท

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
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			   ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทวาระพิเศษ ครั้งที่ 3/2558 เมื่อวันที่ 6 สิงหาคม 2558 ได้มีมติอนุมัติให้

ยกเลิกโครงการออกใบสำ�คัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัท จำ�นวน 300 ล้านหน่วย โดยไม่คิดมูลค่าให้แก่กรรมการ 

ผู้บริหารและพนักงานของบริษัท และ/หรือ บริษัทย่อย (ESOP-W2)

		  4)	 การเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท

			    ผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติให้เพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทจากเดิม ทุนจดทะเบียน 1,257,716,543บาท เป็น 

1,464,490,925 บาท ทุนจดทะเบียนท่ีเพิ่มขึ้นจำ�นวน 206,774,382 บาท โดยการออกหุ้นสามัญเพ่ิมทุนใหม่จำ�นวน 

2,067,743,820 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.10 บาท การเพิ่มทุนจดทะเบียนดังกล่าวเพื่อรองรับการออกใบสำ�คัญแสดงสิทธิ

ที่จะซื้อหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วน (VIBHA-W2) จำ�นวน 1,048,097,120 หุ้น และให้แก่ 

กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัท และ/หรือ บริษัทย่อย (ESOP-W2) จำ�นวน 300,000,000 หุ้น และ การเพิ่มทุน

แบบมอบอำ�นาจทั่วไป (General Mandate) เพ่ือเสนอขายให้กับผู้ลงทุนในวงจำ�กัด (Private Placement) จำ�นวน 

719,646,700 หุ้น

			   บรษิทัไดด้ำ�เนนิการจดทะเบียนเปลีย่นแปลงมลูคา่ท่ีตราไวข้องหุ้นสามญั และดำ�เนนิการจดทะเบียนลดทนุ และ

เพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทกับกรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์แล้วในเดือนพฤษภาคม 2558 ซึ่งส่งผลให้บริษัท

มีหุ้นสามัญเพ่ิมขึ้นเป็นจำ�นวน 14,644,909,250 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.10 บาท รวมเป็นทุนจดทะเบียนทั้งสิ้น 

1,464,490,925 บาท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 บริษัทได้มีการชำ�ระหุ้นสามัญจดทะเบียนแล้วจำ�นวน 

13,163,636,018 หุ้น และ 12,608,475,416 หุ้น รวมเป็นทุนจดทะเบียนที่ชำ�ระแล้วทั้งสิ้น 1,316,363,602 บาท และ 

1,260,847,542 บาท

25.	ใบสำ�คัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญ
			   ตามมติที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทประจำ�ปี 2558 เมื่อวันที่ 28 เมษายน 2558ได้มีมติอนุมัติการออกใบ

สำ�คญัแสดงสทิธทิีจ่ะซือ้หุน้สามญัเพิม่ทนุของบรษิทั คร้ังที ่2 (VIBHA-W2) จำ�นวนไมเ่กนิ 1,048,097,120 หนว่ย เพ่ือจดัสรร

ให้กับผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัท ในอัตราส่วน 12 หุ้นสามัญเดิมต่อ 1 หน่วย ใบสำ�คัญแสดงสิทธิ และเมื่อวันที่ 15 มิถุนายน 

2558 บริษัทได้ออกใบสำ�คัญแสดงสิทธิดังกล่าว ให้แก่ผู้ถือหุ้นสามัญเดิมของบริษัทตามสัดส่วนโดยไม่คิดมูลค่า โดยมีราย

ละเอียดดังนี้

ประเภท ใบสำ�คัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญครั้งที่ 2 ของบริษัท

โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) (VIBHA-W2)

ชนิด ระบุชื่อผู้ถือและโอนเปลี่ยนมือได้

การเสนอขาย / การจัดสรร จัดสรรให้กับผู้ถือหุ้นเดิม

จำ�นวนที่ออกและเสนอขาย 1,048,093,059 หน่วย

ราคาเสนอขายต่อหน่วย หน่วยละ 0 บาท (ศูนย์บาท)

อายุของใบสำ�คัญแสดงสิทธิ 5 ปี นับตั้งแต่วันที่ออกใบสำ�คัญแสดงสิทธิ

อัตราการใช้สิทธิ ใบสำ�คัญแสดงสิทธิ 1 หน่วย ต่อหุ้นสามัญใหม่ จำ�นวน 1 

หุ้น

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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ราคาการใช้สิทธิ 1.00 บาท ต่อหุ้น

ระยะเวลาและเงื่อนไขในการใช้สิทธิ วันทำ�การสุดท้ายของเดือนกันยายน ตลอดอายุของใบ

สำ�คัญแสดงสิทธิ และวันใช้สิทธิครั้งสุดท้ายตรงกับวัน

ทำ�การสุดท้ายของวันที่ครบกำ�หนดระยะเวลา 5 ปี นับ

แต่วันที่ออกใบสำ�คัญแสดงสิทธิ

วันใช้สิทธิครั้งแรก 30 กันยายน 2558

วันใช้สิทธิครั้งสุดท้ายในวันสิ้นสุดอายุของ

ใบสำ�คัญแสดงสิทธิ

12 มิถุนายน 2563

			   ใบสำ�คัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัทในระหว่างงวดมีการเปลี่ยนแปลง ดังนี้

หน่วย

ประเภทใบสำ�คัญแสดงสิทธิ

จำ�นวนใบสำ�คัญ

แสดงสิทธิคง

เหลือ ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2558

จำ�นวนใบสำ�คัญ

แสดงสิทธิที่มีการใช้

สิทธิในระหว่างปี

จำ�นวนใบสำ�คัญ

แสดงสิทธิที่หมด

อายุในระหว่างปี

จำ�นวนใบสำ�คัญ

แสดงสิทธิคง

เหลือ ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2559

VIBHA-W2 1,016,783,073 555,160,602 - 461,622,471

			   จำ�นวนใบสำ�คญัแสดงสทิธทิีม่กีารใชสิ้ทธสิำ�หรับปส้ิีนสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 และการจดทะเบยีน

การเพิ่มทุนสำ�หรับการใช้สิทธิในการซื้อหุ้น สรุปได้ดังนี้

บาท

งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ

วันที่ใช้สิทธิ

วันที่จดทะเบียน

เพิ่มทุน

จำ�นวนหน่วยที่

ใช้สิทธิซื้อหุ้น

ทุนเรือนหุ้นที่

เพิ่มขึ้น

ส่วนเกิน

มูลค่าหุ้น จำ�นวนเงิน

วันที่ 29 กันยายน 2559 วันที่ 19 ตุลาคม 2559 555,160,602 55,516,016 499,644,586 555,160,602

555,160,602 55,516,016 499,644,586 555,160,602

บาท

งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ

วันที่ใช้สิทธิ

วันที่จดทะเบียน

เพิ่มทุน

จำ�นวนหน่วยที่

ใช้สิทธิซื้อหุ้น

ทุนเรือนหุ้นที่

เพิ่มขึ้น

ส่วนเกิน

มูลค่าหุ้น จำ�นวนเงิน

วันที่ 30 กันยายน 2558 วันที่ 12 ตุลาคม 2558 31,309,986 3,130,999 28,178,987 31,309,986

31,309,986 3,130,999 28,178,987 31,309,986

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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26.	การจัดสรรกำ�ไรสะสม
		  สำ�หรับบริษัท

			   ตามมตทิีป่ระชมุสามญัผู้ถอืหุน้ประจำ�ป ี2559 เมือ่วนัที ่28 เมษายน 2559 ผู้ถือหุ้นได้มมีติอนมุติัใหจ่้ายเงินปนัผล

สำ�หรับผลการดำ�เนินงานประจำ�ปี 2558 ให้แก่ผู้ถือหุ้นของบริษัทในอัตราหุ้นละ 0.032 บาท รวมเป็นเงินจำ�นวน 403.47 

ล้านบาท และจัดสรรกำ�ไรเป็นทุนสำ�รองตามกฎหมายจำ�นวน 23.30 ล้านบาท โดยให้ผู้ถือหุ้นที่มีรายชื่อปรากฏอยู่ในสมุด

ทะเบียนผู้ถือหุ้น ณ วันที่ 11 พฤษภาคม 2559 เป็นผู้มีสิทธิได้รับเงินปันผล ซึ่งบริษัทได้จ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในวันที่ 

25 พฤษภาคม 2559

		  สำ�หรับบริษัทย่อย - บริษัท เชียงใหม่รามธุรกิจการแพทย์ จำ�กัด (มหาชน)

			   ตามที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทย่อยประจำ�ปี 2559 เมื่อวันที่ 26 เมษายน 2559 ที่ประชุมมีมติอนุมัติให้

จ่ายเงินปันผล สำ�หรับผลการดำ�เนินงานตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2558 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2558 ในอัตราหุ้นละ 4.16 บาท 

ให้แก่ผู้ถือหุ้นทั้งหมดจำ�นวน 40.23 ล้านหุ้น รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 167.36 ล้านบาทโดยให้ผู้ถือหุ้นที่มีรายชื่อปรากฎอยู่ในสมุด

ทะเบียนผู้ถือหุ้น ณ วันที่ 14 มีนาคม 2559 เป็นผู้มีสิทธิได้รับเงินปันผล ซึ่งบริษัทย่อยดังกล่าวได้จ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้น

ในวันที่ 25 พฤษภาคม 2559 

		  สำ�หรับบริษัทย่อยทางอ้อม - บริษัท โรงพยาบาลหริภุญชัย เมโมเรียล จำ�กัด 

			   ตามมติที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทย่อยทางอ้อมประจำ�ปี 2559 เมื่อวันที่ 23 เมษายน 2559 ของบริษัท

ยอ่ยไดม้มีตอินมุตัใิหจ้า่ยเงนิปันผลประจำ�ปี 2558 สำ�หรบัผลการดำ�เนนิงานต้ังแต่วนัที ่1 มกราคม 2558 ถงึวันที ่31 ธนัวาคม 

2558 ในอัตราหุ้นละ 0.30 บาท รวมเป็นเงิน 9 ล้านบาท โดยให้จ่ายแก่ผู้ถือหุ้นแล้วในเดือนมิถุนายน และสิงหาคม 2559

27.	สำ�รองตามกฎหมาย
			   บริษัทต้องจัดสรรสำ�รองตามกฎหมายอย่างน้อยร้อยละ 5 ของกำ�ไรสุทธิประจำ�ปีหักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสม

ยกมา (ถ้ามี) จนกว่าจะครบร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนของบริษัทตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน จำ�กัด พ.ศ. 2535 

โดยสำ�รองตามกฎหมายไม่สามารถนำ�มาจ่ายเงินปันผลได้ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 บริษัทได้จัดสรรสำ�รอง

ตามกฎหมายเพิ่มขึ้นจำ�นวนเงิน 0.63 ล้านบาท และจำ�นวนเงิน 23.30 ล้านบาท ตามลำ�ดับ

28.	การบริหารจัดการทุน
		  วัตถุประสงค์ในการบริหารจัดการทุนที่สำ�คัญของบริษัทและบริษัทย่อย คือการจัดให้มีซ่ึงโครงสร้างทางการเงินท่ี

เหมาะสมและการดำ�รงไว้ซึ่งความสามารถในการดำ�เนินธุรกิจอย่างต่อเนื่องตามงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

2559 บริษัทและบริษัทย่อยมีอัตราส่วนหนี้สินต่อทุนเท่ากับ 0.57 : 1 (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 เท่ากับ 0.62 : 1) และ

บริษัทมีอัตราส่วนหนี้สินต่อทุนเท่ากับ 0.45 : 1 (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558เท่ากับ 0.52:1)

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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29.	รายได้จากประกันสังคม
			   สำ�หรบัรายไดป้ระกันสงัคมประเภทผูป้ว่ยในดว้ยโรคทีม่คีา่ใชจ้า่ยสงู กลุม่บรษิทัยอ่ยจะไดร้บัเงนิรายได้จากจาก

สำ�นักงานประกันสังคมตามวิธีคำ�นวณและอัตราที่กำ�หนดตามประกาศคณะกรรมการการแพทย์ ออกตามพระราชบัญญัติ

ประกันสังคม พ.ศ.2533 ลงวันที่ 10 กุมภาพันธ์ 2555 กล่าวคือสำ�นักงานประกันสังคมได้ประกาศจ่ายค่าบริการทางการ

แพทย์แก่ผู้ประกันตน ประเภทผู้ป่วยในด้วยโรคที่มีค่าใช้จ่ายสูง โดยคำ�นวณตามกลุ่มวินิจฉัยโรคร่วม (DRGs) ที่มีค่านำ�หนัก

สัมพัทธ์ปรับตามวันนอน (Adjusted Relative weight : AdjRW) มากกว่าหรือเท่ากับ 2 ในอัตราไม่เกิน 15,000 บาทต่อ 

1 น ำ�หนักสัมพัทธ์ปรับตามวันนอน (AdjRW) โดยพิจารณาคำ�นวณตามข้อมูลที่สำ�นักงานกลางสารสนเทศบริการสุขภาพ

ประมวลผลแล้ว ทั้งนี้ภายใต้กรอบวงเงินที่คำ�นวณจากจำ�นวนผู้ประกันตนแต่ละปีในอัตรา 560 บาท ต่อผู้ประกันตนหนึ่งคน

ภายในระยะเวลา 1 ปี ตามประกาศคณะกรรมการการแพทย์ ตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 ลงวันที่ 

7 พฤษภาคม 2557 โดยให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2557 เป็นต้นไป

			   ในปัจจุบันมีผู้ป่วยในด้วยโรคท่ีมีค่าใช้จ่ายสูงมีจำ�นวนมากขึ้นและสำ�นักงานประกันสังคมมีการจ่ายค่าบริการ

ทางการแพทยใ์ห้กบัโรงพยาบาลทีม่ศีกัยภาพสงูกวา่หรือรกัษาโรคเฉพาะทางเปน็จำ�นวนมากข้ึน ซึง่ทำ�ใหก้รอบวงเงนิตามงบ

ประมาณทีจ่ะจา่ยให้กบัโรงพยาบาลผูป้ระกันตนลดลง ดงันัน้ฝา่ยบรหิารของบรษิทัจึงพจิารณาตัง้ประมาณการรายไดดั้งกลา่ว

ตั้งแต่ปี 2558 ในอัตรา 10,000 บาท ต่อ 1 น้ำ�หนักสัมพัทธ์ปรับตามวันนอน (AdjRW)

			   ในปี 2559 สำ�นักงานประกันสังคมได้แจ้งผลการพิจารณาเรียกเงินค่าบริการทางการแพทย์ จำ�นวนที่เกินกว่าที่

โรงพยาบาลพงึไดร้บัคนืจากโรงพยาบาลรอ้ยละของคา่ AdjRW ทีต่รวจพบมคีวามแตกต่างจากจำ�นวนเงินทีข่อรับเงนิค่าบรกิาร

ทางการแพทย์ในปี 2556 เป็นเงินจำ�นวนเงิน 57,844,042.71 บาท และนำ�มาหักจากจำ�นวนที่สำ�นักงานประกันสังคมชะลอ

การจ่ายเงินงวดประจำ�เดือนตุลาคมถึงเดือนธันวาคม 2556 จำ�นวนเงิน 17,405,584.31 บาท คงเหลือยอดจำ�นวนเงินที่โรง

พยาบาลจะต้องชำ�ระคืนให้สำ�นักงานประกันสังคมเป็นจำ�นวนเงินทั้งสิ้น 40,438,458.40 บาท ซึ่งเกิดจากการเรียกตรวจเวช

ระเบียนของสำ�นักงานประกันสังคมโดยใช้วิธีสุ่มไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของจำ�นวนข้อมูลท่ีมีอยู่ในขณะนั้นมาพิจารณาเพ่ือ

เรยีกเงินคา่บรกิารทางการแพทยด์งักลา่วคืน โดยวธิกีารสุ่มตรวจดังกล่าวมผีลใชบ้งัคบัต้ังแต่วนัที ่1 กรกฎาคม 2557 เป็นตน้ไป 

			   ฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษัทย่อยเชื่อว่าวิธีการตรวจดังกล่าวเป็นการใช้วิธีการสุ่มตรวจ ซ่ึงไม่อาจนำ�มาสรุปถึง

ผลกระทบโดยรวมท้ังหมดได้ ซึ่งไม่สามารถทำ�ได้ตามประกาศคณะกรรมการการแพทย์ ตามพระราชบัญญัติประกันสังคม 

พ.ศ. 2533 เร่ืองหลกัเกณฑ์และอตัราสำ�หรบัประโยชนท์ดแทนจงึไดท้ำ�หนงัสอืขออทุธรณผ์ลการพจิารณาการเรยีกคืนเงนิคา่

บริการทางการแพทย์ต่อสำ�นักงานประกันสังคมข้างต้น และคาดว่าจะไม่ได้รับผลกระทบทั้งจำ�นวนตามที่สำ�นักงานประกัน

สังคมได้ประเมินไว้ จึงมีมติให้บันทึกเงินท่ีคาดว่าจะถูกเรียกคืนจากสำ�นักงานประกันสังคมในอัตราร้อยละ 50 ของจำ�นวน

เงินทั้งหมด โดยบันทึกลดรายได้จากการรักษาพยาบาล สำ�หรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2559 เนื่องจากเป็นรายการท่ี

เกี่ยวข้องกับการประมาณการรายได้ในอดีตจำ�นวนเงิน 28,922,021.36 บาท ในงบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จและแสดงเป็นเงิน

รับล่วงหน้าในหนี้สินเพื่อนำ�ไปหักกับเงินที่จะได้รับจากสำ�นักงานประกันสังคมในอนาคต

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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30.	ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ
		  รายการค่าใช้จ่ายแบ่งตามลักษณะประกอบด้วยรายการค่าใช้จ่ายที่สำ�คัญสำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 

และ 2558 ดังต่อไปนี้ 

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

ค่ายา เวชภัณฑ์ และอุปกรณ์สิ้นเปลืองใช้ไป 822,021,011 749,194,723 303,198,867 287,299,963

ค่าใช้บริการภายนอกทางการแพทย์ 140,095,221 147,741,016 46,947,999 45,330,763

ต้นทุนแล็ปและเอ็กซเรย์ 119,767,019 100,031,756 32,678,858 30,131,433

ค่าธรรมเนียมแพทย์ 1,373,980,096 1,256,151,061 458,328,280 446,452,581

ต้นทุนอาหาร 71,575,366 67,162,005 9,103,106 8,247,068

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับพนักงาน 988,773,593 914,227,760 457,097,780 427,898,486

ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 96,785,434 91,534,366 43,789,217 40,687,510

ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจำ�หน่าย 369,475,583 338,317,411 143,468,854 147,680,959

ค่าซ่อมแซมบำ�รุงรักษา  119,508,196 108,462,408 56,400,500 54,041,464

ค่าสาธารณูปโภค 131,531,072 136,000,729 46,586,041 49,661,012

31.	เงินกองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพพนักงาน
		  บรษิทัไดจ้ดัตัง้กองทนุสำ�รองเลีย้งชีพพนกังานสำ�หรบัพนกังานประจำ�ทัง้หมดของบรษิทัตามความในพระราชบญัญตัิ

กองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพ พ.ศ.2530

		  พนักงานและบริษัทจ่ายสมทบเข้าเงินกองทุนตามโครงการนี้ในอัตราร้อยละของเงินเดือนของพนักงานแต่ละคน 

พนกังานจะไดร้บัสว่นทีบ่รษิทัสมทบตามระเบยีบและขอ้บงัคบัของเงินกองทุนและตามระยะเวลาการทำ�งานกบับริษทั บรษิทั

ได้แต่งตั้งผู้จัดการกองทุนแห่งหนึ่งเพื่อบริหารกองทุนตามข้อกำ�หนดในพระราชบัญญัติกองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพ พ.ศ.2530

		  บริษัทจ่ายสมทบเข้ากองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพ สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 เป็นจำ�นวนเงิน 

4.31 ล้านบาท และ 4.40 ล้านบาท ตามลำ�ดับ

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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32.	ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้
		  32.1	 สว่นประกอบหลกัของคา่ใช้จา่ยภาษีเงินได ้สำ�หรับปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 ประกอบดว้ย 

บาท

งบการเงินรวม

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ที่แสดงอยู่ในกำ�ไรขาดทุน :

  ภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบัน :

     ภาษีเงินได้สำ�หรับปี 235,383,614 214,905,793 78,026,049 58,104,261

  ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี :

    การเปลี่ยนแปลงของผลต่างชั่วคราว

      ที่รับรู้เมื่อเริ่มแรกและที่กลับรายการ (10,405,468) (3,737,826) (1,470,824) (1,033,637)

      รวม 224,978,146 211,167,967 76,555,225 57,070,624

ภาษีเงินได้ที่เกี่ยวข้องกับส่วนประกอบของกำ�ไรขาดทุน 

เบ็ดเสร็จอื่น :

  ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีที่เกี่ยวข้องกับกำ�ไร (ขาดทุน)

    จากหลักทรัพย์เผื่อขาย 220,952,314 19,057,358 33,021,021 604,441

    จากการประมาณตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย 2,279,119 (706,277) (33,193) (403,449)

      รวม 223,231,433 18,351,081 32,987,828 200,992

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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		  32.2	 การกระทบยอดระหวา่งจำ�นวนคา่ใช้จา่ย (รายได้) และผลคณูของกำ�ไรทางบญัชีกับอตัราภาษทีีใ่ช้ สำ�หรบั

ปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 สรุปได้ดังนี้

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

กำ�ไรทางบัญชีสำ�หรับปี 1,090,781,285 1,152,239,759 620,173,961 518,041,022

อัตราภาษีที่ใช้ 20% 20% 20% 20%

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้คำ�นวณตามอัตราภาษีที่ใช้ 218,156,257 230,447,952 124,034,792 103,608,204

รายการกระทบยอด

  ผลกระทบทางภาษีของค่าใช้จ่ายที่ไม่สามารถนำ�มาหักใน

    การคำ�นวณกำ�ไรทางภาษี

    - ค่าใช้จ่ายที่ไม่อนุญาตให้ถือเป็นรายจ่ายในการคำ�นวณ

      กำ�ไรทางภาษี 34,731,857 4,131,346 561,434 866,914

  ผลกระทบทางภาษีของรายได้หรือกำ�ไรที่ไม่ต้องนำ�มา

    คำ�นวณกำ�ไรทางภาษี

    - รายได้เงินปันผลที่ได้รับยกเว้น (12,638,835) (10,074,664) (42,026,264) (46,975,700)

    - ส่วนแบ่งกำ�ไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม (3,553,035) (11,723,767) - -

    - อื่นๆ (11,220,793) (1,162,982) (6,014,737) (428,794)

  ขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่ได้บันทึกในงวดก่อนแต่นำ�มาใช้ลด

    ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบัน (763,189) - - -

  ขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่ได้บันทึกสินทรัพย์ภาษีเงินได้

    รอการตัดบัญชี 265,884 (449,918) - -

รวมรายการกระทบยอด 6,821,889 (19,279,985) (47,479,567) (46,537,580)

รวมค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 224,978,146 211,167,967 76,555,225 57,070,624

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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		  32.3	 การกระทบยอดระหวา่งอตัราภาษีทีแ่ทจ้ริงถัวเฉลีย่และอตัราภาษีทีใ่ช้สำ�หรับปสีิน้สดุวันที ่31 ธันวาคม 

2558 และ 2559 สรุปได้ดังนี้

งบการเงินรวม

2559 2558

จำ�นวนภาษี 

(บาท)

อัตราภาษี

(%)

จำ�นวนภาษี

(บาท)

อัตราภาษี 

(%)

กำ�ไรทางบัญชีก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้สำ�หรับปี 1,090,781,285 1,152,239,759

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ตามอัตราภาษีที่ใช้ 218,156,257 20.00 230,447,952 20.00

รายการกระทบยอด 6,821,889 0.63 (19,279,985) (1.67)

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ตามอัตราภาษีที่แท้จริงถัวเฉลี่ย 224,978,146 20.63 211,167,967 18.33

งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558

จำ�นวนภาษี 

(บาท)

อัตราภาษี

(%)

จำ�นวนภาษี

(บาท)

อัตราภาษี 

(%)

กำ�ไรทางบัญชีก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้สำ�หรับปี 620,173,961 518,041,022

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ตามอัตราภาษีที่ใช้ 124,034,792 20.00 103,608,204 20.00

รายการกระทบยอด (47,479,567) (7.66) (46,537,580) (8.98)

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ตามอัตราภาษีที่แท้จริงถัวเฉลี่ย 76,555,225 12.34 57,070,624 11.02

33.	ส่วนงานดำ�เนินงาน
		  บรษัิทและบรษิทัยอ่ยดำ�เนนิธรุกจิหลกัใน 2 สว่นงานดำ�เนนิงานทีร่ายงานตามชนิดของบรกิารในเขตภมิูศาสตรเ์ดยีว 

คือ ในประเทศไทย ดังต่อไปนี้

ประเภทส่วนงาน ลักษณะของบริการตามส่วนงาน

ส่วนงานโรงพยาบาล

โรงพยาบาลทั่วไป โรงพยาบาลในเครือประกัน

สังคมและโรงพยาบาลในเครือสำ�นักงาน

ประกันสุขภาพแห่งชาติ (สปสช.)

ส่วนงานอื่นๆ บริการให้เช่าห้องพักและโรงแรม

		  ผลการดำ�เนนิงานไดร้บัการสอบทานอยา่งสม่ำ�เสมอโดยผูม้อีำ�นาจตดัสนิใจสงูสดุดา้นการดำ�เนนิงานซึง่กค็อืกรรมการ

ผู้จัดการ เพื่อใช้ในการตัดสินใจในการจัดสรรทรัพยากรให้กับส่วนงานและประเมินผลการปฏิบัติงาน บริษัทและบริษัทย่อย

ประเมนิผลการปฏบัิตงิานของสว่นงานดำ�เนนิงานซ่ึงวัดมลูคา่โดยใช้เกณฑผ์ลกำ�ไรหรอืขาดทนุของสว่นงานดำ�เนนิงานซึง่เป็น

เกณฑ์เดียวกับที่ใช้ในการวัดกำ�ไรหรือขาดทุนจากการดำ�เนินงานในงบการเงิน 

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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		  รายละเอียดข้อมูลทางการเงินจำ�แนกตามส่วนงานดำ�เนินงานสำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 

มีดังนี้

บาท

งบการเงินรวม

ส่วนงานโรงพยาบาล ส่วนงานอื่นๆ รวม

2559 2558 2559 2558 2559 2558

รายได้ 5,601,726,642 5,242,216,375 156,068,553 153,806,292 5,757,795,195 5,396,022,667

ต้นทุน (3,734,405,323) (3,471,992,983) (110,222,125) (106,740,707) (3,844,627,448) (3,578,733,690)

กำ�ไรขั้นต้น 1,867,321,319 1,770,223,392 45,846,428 47,065,585 1,913,167,747 1,817,288,977

ค่าใช้จ่ายในการขาย (13,723,376) (13,195,629) - - (13,723,376) (13,195,629)

กำ�ไรจากการดำ�เนินงาน 1,853,597,943 1,757,027,763 45,846,428 47,065,585 1,899,444,371 1,804,093,348

รายได้อื่น (ค่าใช้จ่ายอื่น) ที่ไม่สามารถปันส่วนได้

เงินปันผลรับ 73,135,709                           58,080,020

กำ�ไรจากการขายเงินลงทุน 4,206,777 -

รายได้อื่น 64,334,603 72,423,961

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร (846,487,962) (733,439,586)

ต้นทุนทางการเงิน (121,617,387) (107,536,821)

ส่วนแบ่งกำ�ไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม 17,765,174 58,618,837

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ (224,978,146) (211,167,967)

กำ�ไรสำ�หรับปี 865,803,139 941,071,792

34.	 กำ�ไรต่อหุ้น
		  กำ�ไรตอ่หุน้ขัน้พืน้ฐานคำ�นวณโดยการหารกำ�ไรสำ�หรับงวดด้วยจำ�นวนหุน้สามญัถัวเฉล่ียถ่วงนำ�หนกัท่ีออกและเรยีก

ชำ�ระแล้วในระหว่างงวดหลังจากได้ปรับจำ�นวนหุ้นสามัญเพ่ือสะท้อนผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงมูลค่าหุ้นท่ีตราไว้ตาม

ที่กล่าวไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินระหว่างกาลข้อ 24 และกำ�ไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานของงวดก่อนได้ถูกคำ�นวณขึ้นใหม่ 

โดยถือเสมือนว่าการเปลี่ยนแปลงมูลค่าหุ้นที่ตราไว้ได้เกิดขึ้นตั้งแต่วันเริ่มต้นของงวดแรกที่เสนอรายงาน

กำ�ไรต่อหุ้นปรับลดคำ�นวณโดยการหารกำ�ไรสำ�หรับงวดด้วยผลรวมของจำ�นวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงนำ�หนักที่ออกอยู่ใน

ระหว่างงวดกับจำ�นวนถัวเฉลี่ยถ่วงนำ�หนักของหุ้นสามัญที่บริษัทอาจต้องออกเพื่อแปลงใบสำ�คัญแสดงสิทธิทั้งส้ินให้เป็นหุ้น

สามัญเทียบเท่าปรับลด

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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			   สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

กำ�ไรสำ�หรับงวดที่เป็นของบริษัทใหญ่ (บาท) 678,644,407 735,653,527 543,618,736 460,970,398

จำ�นวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงนำ�หนัก (หุ้น) 12,720,721,002 12,585,057,262 12,720,721,002 12,585,057,262

จำ�นวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงนำ�หนักที่กิจการ

    ต้องออกให้ตามสิทธิของ (VIBHA-W2) (หุ้น) 875,717,674 1,033,814,665 875,717,674 1,033,814,665

จำ�นวนหุ้นสามัญที่สมมติว่าออกในมูลค่ายุติธรรม (หุ้น) (320,655,360) (661,401,929) (320,655,360) (661,401,929)

จำ�นวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงนำ�หนัก

    รวมหุ้นสามัญเทียบเท่าปรับลด (หุ้น) 13,275,783,316 12,957,469,998 13,275,783,316 12,957,469,998

กำ�ไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน (บาทต่อหุ้น) 0.0533 0.0585 0.0427 0.0366

กำ�ไรต่อหุ้นปรับลด (บาทต่อหุ้น) 0.0511 0.0568 0.0409 0.0356

35.	เครื่องมือทางการเงิน
	 35.1	 การบริหารความเสี่ยง

			   บรษัิทและบรษิทัยอ่ยบรหิารความเสีย่งทางการเงนิทีอ่าจเกดิขึน้ในสนิทรพัย์ทางการเงนิและหนีส้นิทางการเงนิ

ตามปกตธิรุกจิ โดยใชร้ะบบการจดัการและการควบคมุภายในองคก์รโดยท่ัวไป และไมไ่ด้ถือหรือออกอนพัุนธท์างการเงนิใด ๆ

	 35.2	 ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย

			   บริษัทและบริษัทย่อยมีความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยเนื่องจากมีเงินฝากสถาบันการเงิน เงินให้กู้ยืมระยะสั้น 

เงินใหกู้้ยมืระยะยาว เงนิเบิกเกนิบัญช ีเงนิกูย้มืระยะสัน้และเงนิกูย้มืระยะยาว ทัง้นีส้นิทรพัยแ์ละหนีส้นิทางการเงนิสว่นใหญ่

มอีตัราดอกเบีย้ทีป่รบัขึน้ลงตามอตัราตลาดหรอืมอีตัราดอกเบีย้คงทีซ่ึง่ใกล้เคยีงกบัอตัราตลาดในปจัจบุนั อยา่งไรก็ตามกลุม่

บริษัทเช่ือว่าความผนัผวนของอตัราดอกเบีย้ในตลาดในอนาคตจะไมส่ง่ผลกระทบอยา่งเปน็สาระสำ�คญัตอ่ผลการดำ�เนนิงาน

และกระแสเงินสดของกิจการ บริษัทและบริษัทย่อยมิได้ใช้ตราสารอนุพันธ์ทางการเงินอื่นเพื่อป้องกันความเสี่ยงดังกล่าว

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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		  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 สินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินที่สำ�คัญสามารถจัดตามประเภทอัตราดอกเบี้ยได้ดังนี้

บาท

งบการเงินรวม

อัตราดอกเบี้ย

ปรับขึ้นลง

ตามอัตราตลาด

อัตราดอกเบี้ย

คงที่

ไม่มี

อัตราดอกเบี้ย
รวม

สินทรัพย์ทางการเงิน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - 243,523,599 (8,387,513) 235,136,086

ลูกหนี้การค้า - - 503,583,290 503,583,290

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน - 123,000,000 - 123,000,000

เงินฝากประจำ�ที่ติดภาระคำ�ประกัน - 45,811,498 - 45,811,498

เงินลงทุน - 10,000,000 6,974,922,471 6,984,922,471

เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน - 29,625,000 - 29,625,000

หนี้สินทางการเงิน

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน - 1,228,270,593 - 1,228,270,593

เจ้าหนี้การค้า - - 287,070,655 287,070,655

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลและกิจการที่เกี่ยวข้องกัน - 608,353,818 - 602,353,818

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลอื่น - 211,850,000 - 211,850,000

เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 913,279,792 608,100,000 - 1,521,379,792

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน - 21,993,841 - 21,993,719

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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บาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ

อัตราดอกเบี้ย

ปรับขึ้นลง

ตามอัตราตลาด

อัตราดอกเบี้ย

คงที่

ไม่มี

อัตราดอกเบี้ย
รวม

สินทรัพย์ทางการเงิน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - 36,721,971 (7,535,818) 29,186,153

ลูกหนี้การค้า - - 114,556,809 114,556,809

เงินลงทุน - 10,000,000 4,868,168,868 4,878,168,868

หนี้สินทางการเงิน

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน - 938,918,087 - 938,918,087

เจ้าหนี้การค้า - - 90,284,115 90,284,115

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลและกิจการที่เกี่ยวข้องกัน - 60,000,000 - 60,000,000

เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 114,500,000 608,100,000 - 722,600,000

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน - 19,872,841 - 19,832,841

	 35.3	 ความเสี่ยงจากการให้สินเชื่อ

			   บรษิทัและบรษิทัยอ่ยมคีวามเสีย่งด้านการใหสิ้นเชือ่ทีเ่กีย่วเนือ่งกบัลูกหนีก้ารคา้ เงินใหกู้ย้มืระยะสัน้และระยะ

ยาวแก่บคุคคลหรอืกจิการท่ีเกีย่วขอ้งกนั ฝา่ยบรหิารควบคมุความเสีย่งนีโ้ดยการกำ�หนดใหม้นีโยบายและวธิกีารในการควบคุม

สินเชื่อที่เหมาะสม ดังนั้น บริษัทไม่คาดว่าจะได้รับความเสียหายที่เป็นสาระสำ�คัญจากการเก็บเงินจากลูกหนี้ดังกล่าว นอก

เหนือไปจากที่ได้ตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญไว้แล้ว

	 35.4	 ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน

			   บรษิทัและบรษิทัยอ่ยไมม่คีวามเสีย่งจากความผันผวนของอตัราแลกเปล่ียนในสกลุเงินตราต่างประเทศ เนือ่งจาก

ธุรกรรมทางการค้าของบริษัทและบริษัทย่อยทำ�กับธุรกิจภายในประเทศ

	 35.5	 ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง

			   บรษิทัและบรษิทัยอ่ยมีการควบคมุความเสีย่งจากการขาดสภาพคลอ่ง โดยการรกัษาระดับของเงินสดและรายการ

เทียบเท่าเงินสดให้เพียงพอต่อการดำ�เนินงานของบริษัทรวมทั้งจัดหาวงเงินสินเชื่อระยะสั้นจากสถาบันการเงินต่างๆ 

เพื่อสำ�รองในกรณีที่มีความจำ�เป็นและเพื่อลดผลกระทบจากความผันผวนของกระแสเงินสด

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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	 35.6	 มูลค่ายุติธรรม

			   บรษัิทและบรษิทัยอ่ยใชว้ธิรีาคาตลาดในการวดัมลูคา่ยติุธรรมของสนิทรพัยแ์ละหนีส้นิซึง่มาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินที่เกี่ยวข้องกำ�หนดให้ต้องวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม ยกเว้นในกรณีที่ไม่มีตลาดที่มีสภาพคล่อง หรือไม่สามารถ

หาราคาเสนอซือ้ขายในตลาดทีม่สีภาพคลอ่งได ้บรษิทัและบริษัทย่อยจะใชว้ธิรีาคาทนุหรือวธิรีายได้ในการวดัมลูคา่ยตุธิรรม

ของสินทรัพย์และหนี้สินดังกล่าวแทน

	 ลำ�ดับชั้นของมูลค่ายุติธรรม

		  ระดับที่ 1	 ใช้ข้อมูลราคาเสนอซ้ือขาย (ไม่ต้องปรับปรุง) ในตลาดท่ีมีสภาพคล่องสำ�หรับสินทรัพย์หรือหน้ีสินอย่างเดียวกัน

		  ระดับที่ 2	 ใช้ข้อมูลอื่นนอกเหนือจากราคาเสนอซื้อขายซึ่งรวมอยู่ในระดับ 1 ที่สามารถสังเกตได้โดยตรง (ได้แก่ 

ข้อมูลราคาตลาด) หรือโดยอ้อม (ได้แก่ ข้อมูลที่คำ�นวณมาจากราคาตลาด) สำ�หรับสินทรัพย์นั้นหรือ

หนี้สินนั้น

		  ระดับที่ 3	 ใช้ข้อมูลที่ไม่สามารถสังเกตได้ เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับกระแสเงินในอนาคตที่กิจการประมาณขึ้น 

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 บริษัทและบริษัทย่อยมีสินทรัพย์และหนี้สินที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม แยก

แสดงตามลำ�ดับชั้นของมูลค่ายุติธรรม ดังนี้ 

บาท

2559

งบการเงินรวม

ระดับที่ 1 ระดับที่ 2 ระดับที่ 3 รวม

สินทรัพย์

  เงินลงทุนชั่วคราว - หน่วยลงทุน - 7,245,005 - 7,245,005

  เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย

      - ตราสารทุน 3,839,526,549 - - 3,839,526,549

รวม 3,839,526,549 7,245,005 - 3,846,771,554

บาท

2558

งบการเงินรวม

ระดับที่ 1 ระดับที่ 2 ระดับที่ 3 รวม

สินทรัพย์

  เงินลงทุนชั่วคราว - หน่วยลงทุน - 1,311,790 - 1,311,790

  เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย

      - ตราสารทุน 2,585,576,092 - - 2,585,576,092

รวม 2,585,576,092 1,311,790 - 2,586,887,882

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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บาท

2559

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ระดับที่ 1 ระดับที่ 2 ระดับที่ 3 รวม

สินทรัพย์

  เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย

      - ตราสารทุน 720,627,444 - - 720,627,444

บาท

2558

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ระดับที่ 1 ระดับที่ 2 ระดับที่ 3 รวม

สินทรัพย์

  เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย

      - ตราสารทุน 804,527,878 - - 804,527,878

			   ในระหวา่งปปีจัจบุนั ไมม่กีารโอนรายการระหว่างลำ�ดับชัน้ของมลูคา่ยติุธรรม เทคนคิการประเมนิมลูคา่ยตุธิรรม

และข้อมูลที่ใช้สำ�หรับการวัดมูลค่ายุติธรรมระดับ 2 มูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนในหน่วยลงทุนที่มิได้จดทะเบียนใน

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย คำ�นวณโดยใช้มูลค่าสินทรัพย์สุทธิต่อหน่วยที่ประกาศโดยผู้จัดการกองทุน

36.	ภาระผูกพัน
			   ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทและบริษัทย่อยมีภาระผูกพันดังนี้

	 36.1	 ภาระผูกพันเกี่ยวกับรายจ่ายฝ่ายทุน

			   36.1.1	 บรษิทัและบรษิทัยอ่ยมภีาระผกูพนัเก่ียวกบัการกอ่สรา้งอาคารและอปุกรณจ์ำ�นวนรวม 33.94 ลา้นบาท 

(เฉพาะกิจการ 19.76 ล้านบาท)

			   36.1.2	 บริษัทมีภาระผูกพันเกี่ยวกับเงินค่าหุ้นของเงินลงทุนในบริษัทร่วม จำ�นวน 2.50 ล้านบาท

	 36.2 	 ภาระผูกพันเกี่ยวกับสัญญาเช่าดำ�เนินงาน

			   บริษัทย่อยได้ทำ�สัญญาเช่าอาคารกับการเคหะแห่งชาติเพื่อทำ�ธุรกิจให้เช่าห้องพักอาศัย โดยระยะเวลาการเช่า

จะสิ้นสุดในวันที่ 1 มีนาคม 2575 บริษัทย่อยมีภาระผูกพันในอนาคตที่จะต้องจ่ายค่าเช่าคงเหลือ จำ�นวน 379.02 ล้านบาท

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)
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	 36.3	 บรษิทัและบรษิทัยอ่ยมภีาระผกูพนัในการชำ�ระคา่บำ�รุงรักษาเคร่ืองมอืแพทยแ์ละสัญญาอืน่ๆตามสัญญาคง

เหลือ ดังนี้

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

จ่ายชำ�ระภายใน

    1 ปี 17,287,360 6,689,000

    2 - 5 ปี 9,595,463 4,349,996

    มากกว่า 5 ปี - -

26,882,823 11,038,996

37.	หนี้สินที่อาจเกิดขึ้นในภายหน้า
			   ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทและบริษัทย่อยมีหนี้สินที่อาจจะเกิดขึ้นในภายหน้าดังนี้

	 37.1 	 บริษัทมีหนีส้นิทีอ่าจเกดิขึน้จากการทีส่ถาบนัการเงนิออกหนงัสอืคำ�ประกนับรษิทัตอ่หนว่ยงานของราชการเป็น

จำ�นวนเงินรวม 4.89 ล้านบาท

	 37.2 	 บริษัทมีหนี้สินที่อาจเกิดข้ึนจากการท่ีสถาบันการเงินออกหนังสือคำ�ประกันให้บริษัทย่อยต่อหน่วยงานของ

ราชการเป็นจำ�นวนเงินรวม 7.39 ล้านบาท

	 37.3	 บริษัทย่อยมีหนี้สินที่อาจเกิดขึ้นจากการให้ธนาคารพาณิชย์ออกหนังสือคำ�ประกันการใช้ไฟฟ้า กรมไปรษณีย์ 

สำ�นักงานประกันสังคม และตั๋วอาวัล รวมเป็นจำ�นวนเงินรวม 48.06 ล้านบาท 

38.	การจัดประเภทรายการใหม่
			   บริษัทย่อยได้จัดประเภทรายการใหม่บางรายการในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558เพื่อให้

สอดคลอ้งกบัการแสดงรายการในงบการเงนิงวดปจัจบัุน ซ่ึงไมม่ผีลกระทบต่อกำ�ไร (ขาดทุน) หรือส่วนของผู้ถอืหุน้ทีไ่ด้รายงาน

ไว้

บาท

งบการเงินรวม

ก่อนจัดประเภทใหม่ เพิ่มขึ้น (ลดลง) หลังจัดประเภทใหม่

งบแสดงฐานะการเงิน

    เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 271,200,000 64,153,818 335,353,818

    เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลอื่น 274,503,818 (64,153,818) 210,350,000

    หนี้สินหมุนเวียนอื่น 18,393,388 (4,958,515) 13,434,873

    หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น 2,575,072 4,958,515 7,533,587

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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39.  มาตรฐานการบัญชีปรับปรุงใหม่ที่ยังไม่มีผลบังคับใช้ในปีปัจจุบัน
			   สภาวชิาชพีบญัชไีดอ้อกประกาศสภาวชิาชพีบญัช ีซ่ึงลงประกาศในราชกจิจานเุบกษาแล้ว ใหใ้ช ้ มาตรฐานการ

บัญชี มาตรฐานการรายงานทางการเงิน การตีความมาตรฐานการบัญชีและการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่

ปรับปรุงใหม่ 

			   โดยมีผลบังคับใช้ถือปฏิบัติกับงบการเงินสำ�หรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มต้นในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2560 

เป็นต้นไป มีดังต่อไปนี้

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 1 (ปรับปรุง 2559) เรื่อง การนำ�เสนองบการเงิน

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 2 (ปรับปรุง 2559) เรื่อง สินค้าคงเหลือ

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 7 (ปรับปรุง 2559) เรื่อง งบกระแสเงินสด

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 8 (ปรับปรุง 2559) เรื่อง นโยบายการบัญชี การเปลี่ยนแปลงประมาณการทางบัญชี

และข้อผิดพลาด

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 10 (ปรับปรุง 2559) เรื่อง เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 11 (ปรับปรุง 2559) เรื่อง สัญญาก่อสร้าง

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 12 (ปรับปรุง 2559) เรื่อง ภาษีเงินได้

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 16 (ปรับปรุง 2559) เรื่อง ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 17 (ปรับปรุง 2559) เรื่อง สัญญาเช่า

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 18 (ปรับปรุง 2559) เรื่อง รายได้

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 19 (ปรับปรุง 2559) เรื่อง ผลประโยชน์ของพนักงาน

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 20 (ปรับปรุง 2559) เรื่อง การบัญชีสำ�หรับเงินอุดหนุนจากรัฐบาลและเปิดเผยข้อมูล

เกี่ยวกับความช่วยเหลือจากรัฐบาล

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 21 (ปรับปรุง 2559) เรื่อง ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยนเงิน

ตราต่างประเทศ

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 23 (ปรับปรุง 2559) เรื่อง ต้นทุนการกู้ยืม

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 24 (ปรับปรุง 2559) เรื่อง การเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 26 (ปรับปรุง 2559) เรื่อง การบัญชีและการรายงานโครงการผลประโยชน์เมื่อออก

จากงาน

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 27 (ปรับปรุง 2559) เรื่อง งบการเงินเฉพาะกิจการ

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 28 (ปรับปรุง 2559) เรื่อง เงินลงทุนในบริษัทร่วมและการร่วมค้า

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 29 (ปรับปรุง 2559) เรื่อง การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจที่เงินเฟ้อรุนแรง

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 33 (ปรับปรุง 2559) เรื่อง กำ�ไรต่อหุ้น

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 34 (ปรับปรุง 2559) เรื่อง การรายงานทางการเงินระหว่างกาล

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 36 (ปรับปรุง 2559) เรื่อง การด้อยค่าของสินทรัพย์

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 37 (ปรับปรุง 2559) เรื่อง การประมาณการหนี้สิน หนี้สินที่อาจเกิดขึ้นและสินทรัพย์ที่

อาจเกิดขึ้น

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 38 (ปรับปรุง 2559) เรื่อง สินทรัพย์ไม่มีตัวตน

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 40 (ปรับปรุง 2559) เรื่อง อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 41 (ปรับปรุง 2559) เรื่อง เกษตรกรรม

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 104 (ปรับปรุง 2559) เรื่อง การบัญชีสำ�หรับการปรับโครงสร้างหนี้ที่มีปัญหา

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 105 (ปรับปรุง 2559) เรื่อง การบัญชีสำ�หรับเงินลงทุนในตราสารหนี้และตราสารทุน

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 107 (ปรับปรุง 2559) เรื่อง การแสดงรายการและการเปิดเผยข้อมูลสำ�หรับเครื่องมือ

ทางการเงิน

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 2 (ปรับปรุง 2559) เรื่อง การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 3 (ปรับปรุง 2559) เรื่อง การรวมธุรกิจ

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 4 (ปรับปรุง 2559) เรื่อง สัญญาประกันภัย

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 5 (ปรับปรุง 2559) เรื่อง สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนที่ถือไว้เพื่อขายและการดำ�เนินงานที่

ยกเลิก

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 6 (ปรับปรุง 2559) เรื่อง การสำ�รวจและประเมินค่าแหล่งทรัพยากรแร่

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 8 (ปรับปรุง 2559) เรื่อง ส่วนงานดำ�เนินงาน

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 10 (ปรับปรุง 2559) เรื่อง งบการเงินรวม

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 11 (ปรับปรุง 2559) เรื่อง การร่วมการงาน

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 12 (ปรับปรุง 2559) เรื่อง การเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับส่วนได้เสียในกิจการอื่น

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 13 (ปรับปรุง 2559) เรื่อง การวัดมูลค่ายุติธรรม

การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 10 (ปรับปรุง 2559) เรื่อง ความช่วยเหลือจากรัฐบาล-กรณีที่ไม่มีความเกี่ยวข้องอย่าง

เฉพาะเจาะจงกับกิจกรรมดำ�เนินงาน

การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 15 (ปรับปรุง 2559) เรื่อง สัญญาเช่าดำ�เนินงาน-สิ่งจูงใจที่ให้แก่ผู้เช่า

การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 25 (ปรับปรุง 2559) เรื่อง ภาษีเงินได้-การเปลี่ยนแปลงสถานภาพทางภาษีของกิจการ

หรือของผู้ถือหุ้น

การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 27 (ปรับปรุง 2559) เรื่อง การประเมินเนื้อหาสัญญาเช่าที่ทำ�ขึ้นตามรูปแบบกฎหมาย

การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 29 (ปรับปรุง 2559) เรื่อง การเปิดเผยข้อมูลของข้อตกลงสัมปทานบริการ

การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 31 (ปรับปรุง 2559) เรื่อง รายได้-รายการแลกเปลี่ยนเกี่ยวกับบริการโฆษณา

การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 32 (ปรับปรุง 2559) เรื่อง สินทรัพย์ไม่มีตัวตน-ต้นทุนเว็บไซต์

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 1

(ปรับปรุง 2559)

เรื่อง การเปลี่ยนแปลงในหนี้สินที่เกิดขึ้นจากการรื้อถอน การ

บูรณะและหนี้สินที่มีลักษณะคล้ายคลึงกัน

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 4 

(ปรับปรุง 2559)

เรื่อง การประเมินว่าข้อตกลงประกอบด้วยสัญญาเช่าหรือไม่

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 5 

(ปรับปรุง 2559)

เรื่อง สิทธิในส่วนได้เสียจากกองทุนการรื้อถอน การบูรณะและ

การปรับปรุงสภาพแวดล้อม

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 7 

(ปรับปรุง 2559)

เรื่อง การปรับปรุงย้อนหลังภายใต้มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 29 

(ปรับปรุง 2559) เรื่องการรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจ

ที่เงินเฟ้อรุนแรง

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)
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การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 10 

(ปรับปรุง 2559)

เรื่อง การรายงานทางการเงินระหว่างกาลและการด้อยค่า

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 12 

(ปรับปรุง 2559)

เรื่อง ข้อตกลงสัมปทานบริการ

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 13 

(ปรับปรุง 2559) 

เรื่อง โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกค้า

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 14 

(ปรับปรุง 2559)

เรื่อง ข้อจำ�กัดสินทรัพย์ตามโครงการผลประโยชน์ ข้อกำ�หนดเงิน

ทุนขั้นตำ�และปฏิสัมพันธ์ของรายการเหล่านี้ สำ�หรับมาตรฐาน

การบัญชี ฉบับที่ 19 (ปรับปรุง 2559) เรื่อง ผลประโยชน์ของ

พนักงาน

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 15 

(ปรับปรุง 2559)

เรื่อง สัญญาสำ�หรับการก่อสร้างอสังหาริมทรัพย์

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 17 

(ปรับปรุง 2559)

เรื่อง การจ่ายสินทรัพย์ที่ไม่ใช่เงินสดให้เจ้าของ

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 18 

(ปรับปรุง 2559)

เรื่อง การโอนสินทรัพย์จากลูกค้า

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 20 

(ปรับปรุง 2559)

เรื่อง ต้นทุนการเปิดหน้าดินในช่วงการผลิตสำ�หรับเหมืองผิวดิน

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 21 

(ปรับปรุง 2559)

เรื่อง เงินที่นำ�ส่งรัฐ

			 

			   ฝ่ายบริหารของบริษัทและบริษัทย่อยเชื่อว่ามาตรฐานการบัญชี มาตรฐานการรายงานทางการเงิน การตีความ

มาตรฐานการบัญชีและการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ปรับปรุงใหม่ข้างต้นจะไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระ

สำ�คัญต่องบการเงินเมื่อนำ�มาถือปฏิบัติ

40.	เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน
			   ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทวาระพิเศษครั้งที่ 1/2560 เมื่อวันที่ 18 มกราคม 2560 ได้มีมติดังนี้

			   -	 มติอนุมัติให้ลงทุนในหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท โรงพยาบาลวิภาราม จำ�กัด เพื่อเป็นการใช้สิทธิซื้อหุ้นเพิ่ม

ทุนตามสิทธิของผู้ถือหุ้นเดิม คิดเป็นจำ�นวน 4.08 ล้านหุ้น ในราคาหุ้นละ 14 บาท รวมเป็นเงิน 57.08 ล้าน

บาท ซึ่งยังคงสัดส่วนการถือหุ้นเดิมที่ร้อยละ 40.75 โดยชำ�ระค่าหุ้นในวันที่ 20 มกราคม 2560

			   -	 มติอนุมัติให้ลงทุนในหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท วิภาราม-ชัยปราการ จำ�กัด จำ�นวน 16.31 ล้านบาท ใน

ราคาหุ้นละ 10 บาท (มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 ล้านบาท) เป็นเงิน 163.07 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วนการถือ

หุ้นที่ร้อยละ 23.30 โดยชำ�ระค่าหุ้นในวันที่ 20 มกราคม 2560

41.	การอนุมัติงบการเงิน
			   งบการเงินนี้ได้รับการอนุมัติให้ออกโดยคณะกรรมการของบริษัทเมื่อวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2560

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559





สรุปสารสนเทศที่สำ�คัญ
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ชื่อ : บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน)

ประเภทธุรกิจ : โรงพยาบาลเอกชน

สถานที่ตั้งสำ�นักงานใหญ่ : 51/3 ถนนงามวงศ์วาน แขวงลาดยาว เขตจตุจักร 

กรุงเทพฯ 10900

เลขทะเบียนบริษัท : 0107536001036 (บมจ.177)

Homepage : http://www.vibhavadi.com

E-mail address : info@vibhavadi.com

โทรศัพท์ : 0-2561-1111, 0-2941-2800

โทรสาร : 0-2561-1462, 0-2561-1466

ทุนจดทะเบียน : 1,464,490,925.00 บาท

เป็นหุ้นสามัญ 14,644,909,250 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 0.10 บาท

ทุนชำ�ระแล้ว : 1,260,847,541.60 บาท

เป็นหุ้นสามัญ 12,608,475,416 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 0.10 บาท

	 1. นิติบุคคลที่บริษัทถือหุ้นตั้งแต่ร้อยละ 10 ขึ้นไป

บริษัท ประเภทธุรกิจ
จำ�นวนหุ้นสามัญที่

จำ�หน่ายแล้ว

สัดส่วนการถือ

หุ้น

1. บริษัท ปริ๊นส์ตั้น พาร์ค สวีท จำ�กัด

3 ถนนมิตรไมตรี แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400

โทรศัพท์ 0-2617-4600 โทรสาร 0-2617-4699

โรงแรม
92,000,000 หุ้น

(มูลค่าหุ้นละ 5 บาท)
99.99%

2. บริษัท เชียงใหม่รามธุรกิจการแพทย์ จำ�กัด (มหาชน)

8 ถนนบุญเรืองฤทธิ์ ตำ�บลศรีภูมิ อำ�เภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่

โทรศัพท์ 0-5399-9777 โทรสาร 0-5399-9979

โรงพยาบาล

เอกชน

4,023,1250,000 หุ้น

(มูลค่าหุ้นละ 0.10 บาท)
83.75%

3. บริษัท ทิพยบดินทร์ จำ�กัด

199/4 หมู่บ้านเปรมฤทัย ซอย 20 ถนนศรีนครินทร์

แขวงหนองบอน เขตประเวศ กรุงเทพมหานคร 10250

โทรศัพท์ 0-2399-4585

จำ�หน่ายเวชภัณฑ์
60,000,000 หุ้น

(มูลค่าหุ้นละ 5 บาท)
50%

4. บริษัท โรงพยาบาลวิภาราม จำ�กัด

2677 ถนนพัฒนาการ แขวงสวนหลวง เขตสวนหลวง

กรุงเทพฯ 10250

โทรศัพท์ 0-2722-2500 โทรสาร 0-2722-2445

โรงพยาบาล

เอกชน

154,480,353 หุ้น

(มูลค่าหุ้นละ 10 บาท)
40.75%

ข้อมูลทั่วไป
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บริษัท ประเภทธุรกิจ
จำ�นวนหุ้นสามัญที่

จำ�หน่ายแล้ว

สัดส่วนการถือ

หุ้น

5. บริษัท โรงพยาบาลบางโพ จำ�กัด

95 ถนนประชาราษฏร์สาย 2แขวงบางซื่อ 

เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 10800

โทรศัพท์ 0-2587-0144 โทรสาร 0-2586-0024

โรงพยาบาลเอกชน
3,500,000 หุ้น

(มูลค่าหุ้นละ 100 บาท)
28.57%

6. บริษัท โรงพยาบาลเสรีรักษ์ จำ�กัด

9/99 หมู่ 11 แขวงคันนายาว เขตคันนายาว

กรุงเทพฯ 10230

โทรศัพท์ 0-2948-5380 โทรสาร 0-2948-5815

โรงพยาบาลเอกชน

10,000,000 หุ้น

(มูลค่าหุ้นละ 10 บาท) 10%

7. บริษัท สินแพทย์ จำ�กัด

9/99 กม.8.5 รามอินทรา แขวงคันนายาว เขตคันนายาว

กรุงเทพฯ 10510

โทรศัพท์ 0-2793-5099

โรงพยาบาลเอกชน
70,000,000 หุ้น

(มูลค่าหุ้นละ 10 บาท)
10%

8. บริษัท เลกาซี่ กอล์ฟ (ประเทศไทย) จำ�กัด

18 หมู่ 7 ถนนเลียบคลองสอง แขวงคลองสามวาตะวันตก

เขตคลองสามวา กรุงเทพฯ 10510

โทรศัพท์ 0-2793-5099

สนามกอล์ฟ
210,000,000 หุ้น

(มูลค่าหุ้นละ 10 บาท)

10%

โดยบริษัท

ปริ๊นส์ตั้น พาร์ค 

สวีท จำ�กัด

	 2. บุคคลอ้างอิง

บริษัท

1. ผู้สอบบัญชี บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จำ�กัด

267/1 ถนนประชาราษฎร์ สาย 1

แขวงบางซื่อ เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 10800

โทรศัพท์ 0-2587-8080 โทรสาร 0-2586-0301

2. ที่ปรึกษากฎหมาย บริษัท บางกอกลีกัลเซอร์วิส จำ�กัด

34/111 หมู่ 5 แขวงสีกัน เขตดอนเมือง กรุงเทพฯ 10210

โทรศัพท์ 0-2983-2819, 0-2983-2819

3. นายทะเบียนหลักทรัพย์ บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำ�กัด

อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

93 ถนนรัชดาภิเษก เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400

โทร: 02 009 9000 โทรสาร: 02 009 9991

SET Contact Center: 02 009 9999 

E-mail : SETContactCenter@set.or.th

ข้อมูลสำ�คัญอื่น
		

		  - ไม่มี-
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ลักษณะการประกอบธุรกิจ

		  บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) ประกอบธุรกิจหลักในการให้บริการด้านการรักษาพยาบาลโดยเป็น

โรงพยาบาลเอกชนมากว่า 30 ปี ภายใต้ชื่อ โรงพยาบาลวิภาวดี ให้บริการแก่ผู้ป่วยนอกและผู้ป่วยใน ตลอด 24 ชั่วโมง โดย

มีคณะแพทย์ผู้เชี่ยวชาญครบทุกสาขาพร้อมทั้งบุคลากรด้านการแพทย์ พยาบาล และอุปกรณ์การแพทย์ ท่ีใช้ในการตรวจ

และการวนิจิฉยัโรคทีท่นัสมยั เปน็โรงพยาบาลเอกชนทีไ่ด้รับการรับรองคณุภาพโรงพยาบาลระดับสากล (JCI Accreditation) 

ตามมาตรฐานการรับรองสหรัฐอเมริกา และได้รับการรับรองคุณภาพโรงพยาบาล (Thai Hospital Accreditation – HA)

		  บริษัทมีบริษัทย่อยจำ�นวน 2 บริษัท ดังนี้

		  •	 บริษัท ปริ๊นส์ตั้น พาร์ค สวีท จำ�กัด บริษัทถือหุ้น 99.99% ประกอบธุรกิจโรงแรม มีจำ�นวนห้องพัก 270 ห้อง 

และห้องสัมมนาจำ�นวน 5 ห้อง 

		  •	 บริษัท เชียงใหม่รามธุรกิจการแพทย์ จำ�กัด (มหาชน) (CMR) บริษัทถือหุ้นจำ�นวน 83.58% ประกอบธุรกิจ

โรงพยาบาลเอกชน ที่จังหวัดเชียงใหม่ การถือหุ้นดังกล่าวทำ�ให้บริษัทมีบริษัทย่อยทางอ้อมอีก 3 บริษัท ดังนี้

				    -	 บรษิทั โรงพยาบาลเชียงใหมร่าม จำ�กดั ถอืหุน้ทางออ้ม 47.11% (ถอืหุน้โดย บรษิทั เชยีงใหมร่ามธรุกิจ

การแพทย์ จำ�กัด (มหาชน) 56.37%)

				    -	 บริษัท โรงพยาบาลหริภุญชัยเมโมเรียล จำ�กัด ถือหุ้นทางอ้อม 72.46% (ถือหุ้นโดย บริษัท เชียงใหม่

รามธุรกิจการแพทย์ จำ�กัด (มหาชน) 86.70%)

				    -	 บริษัท เทพปัญญาธุรกิจ จำ�กัด ถือหุ้นทางอ้อม 47.11% (ถือหุ้นโดย บริษัท โรงพยาบาลเชียงใหม่ราม 

จำ�กัด 100%)

			   CMR เปน็กลุม่โรงพยาบาลเอกชนทีม่จีำ�นวนเตียงผูป้ว่ยในใหบ้รกิารมากท่ีสดุในจงัหวดัเชยีงใหมจ่ำ�นวน 872 เตยีง

	  	 บริษัทมีบริษัทร่วม จำ�นวน 3 บริษัท  ดังนี้

		  •	 บริษัท โรงพยาบาลวิภาราม จำ�กัด บริษัทถือหุ้นอยู่ 40.75% ซึ่งเป็นโรงพยาบาลเอกชนที่มีจำ�นวนเตียงผู้ป่วย

ในจำ�นวน 150 เตียง และมีผู้ป่วยนอกมาใช้บริการจำ�นวน 1,000 คนต่อวัน โดยเป็นโรงพยาบาลเอกชนที่รับรักษาพยาบาล

ผู้ป่วยประกันสังคม และโครงการประกันสุขภาพ

		  •	 บริษัท โรงพยาบาลบางโพ จำ�กัด บริษัทถือหุ้นอยู่ 28.57% ซึ่งเป็นโรงพยาบาลเอกชนที่มีจำ�นวนเตียงผู้ป่วยใน

จำ�นวน 100 เตียง และมีผู้ป่วยนอกมาใช้บริการจำ�นวน 300 คนต่อวัน 

		  •	 บริษัท ทิพยบดินทร์ จำ�กัด บริษัทถือหุ้นอยู่ 50% ซึ่งประกอบธุรกิจ จำ�หน่ายอุปกรณ์, วัสดุสิ้นเปลืองที่ใช้ในการ

ล้างไต และให้บริการล้างไตและจะมีการขยายการผลิตไปยังอุปกรณ์สิ้นเปลืองทางการแพทย์อื่นๆ 

	  

		  บริษัทมีบริษัทร่วมทางอ้อม จำ�นวน 2 บริษัท ดังนี้

				    -	 บริษัท โรงพยาบาลเขลางค์นคร จำ�กัด  ถือหุ้นทางอ้อม 16.01% (ถือหุ้นโดย บริษัท โรงพยาบาล

เชียงใหม่ราม จำ�กัด 25.44%)

				    -	 บรษิทั โรงพยาบาลพะวอ จำ�กดั ถอืหุน้ทางออ้ม 23.60% (ถอืหุน้โดย บรษิทั เทพปญัญาธรุกจิ จำ�กัด 50%)
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	 โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท ณ. 31 ธันวาคม 2559

หมายเหตุ  สัดส่วนการถือหุ้นดังกล่าวข้างต้นอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ในอนาคต

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำกัด (มหาชน)

โรงพยาบาลวิภาราม โรงพยาบาลเสรีรักษ

โรงพยาบาลสินแพทย

บมจ.เชียงใหมราม
ธุรกิจการแพทย

83.58%

โรงพยาบาลหริภุญชัย

โรงพยาบาลเทพปญญา
100%

โรงพยาบาลเชียงใหมราม
56.37%

โรงพยาบาลศิครินทร

โรงพยาบาลบางโพ

โรงพยาบาลเจาพระยา

10%

10%

9.07%

7.69%

4.43%

โรงพยาบาลนวนคร

28.57%40.75%

50%

20%

100%

78.57%

23.57%

74.8%

100%

50%
โรงพยาบาลพระวอ

โรงพยาบาลวิภาราม
อมตะนคร

โรงพยาบาลวิภาราม
ชัยปราการ

โรงพยาบาลวิภาราม
ปากเกร็ด

โรงพยาบาลแพทยปญญา

โรงพยาบาลเสรีรักษ

โรงพยาบาลราชธานี

โรงพยาบาลวิภาราม
แหลมฉบัง25.44%

โรงพยาบาลเขลางคนคร

86.70%
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หน่วย : ล้านบาท

ประเภทของรายได้ ดำ�เนินการโดย
2559 2558 2557

รายได้ % รายได้ % รายได้ %

ค่ารักษาพยาบาล บมจ.รพ.วิภาวดี 2,119.41 35.92 1,954.45 35.37 1,851.50 36.92

ค่ารักษาพยาบาล บมจ.เชียงใหม่ราม

ธุรกิจการแพทย์

3,482.32 59.03 3,287.77 59.49 2,898.22 57.79

รวม 5,601.73 94.95 5,242.22 94.86 4,749.72 94.71

ค่าเช่าและบริการ บมจ.รพ.วิภาวดี 38.79 0.66 35.94 0.65 36.93 0.74

ค่าเช่าและบริการ บจก.ปริ๊นส์ตั้น 

พาร์ค สวีท

117.28 1.99 117.87 2.13 97.16 1.94

รวม 156.07 2.65 153.81 2.78 134.09 2.68

เงินปันผลรับ บมจ.รพ.วิภาวดี 54.63 0.93 42.67 0.77 37.94 0.76

เงินปันผลรับ บมจ.เชียงใหม่ราม

ธุรกิจการแพทย์

18.51 0.31 15.41 0.28 16.56 0.33

รวม 73.14 1.24 58.08 1.05 54.50 1.09

รายได้อื่นๆ บมจ.รพ.วิภาวดี 29.57 0.50 28.12 0.51 31.28 0.62

รายได้อื่นๆ บมจ.เชียงใหม่ราม

ธุรกิจการแพทย์

36.87 0.62 42.77 0.77 43.97 0.88

รายได้อื่นๆ บจก.ปริ๊นส์ตั้น

พาร์ค สวีท

2.09 0.04 1.53 0.03 1.71 0.03

รวม 68.53 1.16 72.42 1.31 76.96 1.53

รวมรายได้จากการดำ�เนินงานทั้งหมด 5,899.47 100 5,526.53 100 5,015.27 100

โครงสร้างรายได้
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ลักษณะผลิตภัณฑ์และบริการ

		  บริษัท เป็นผู้ดำ�เนินกิจการโรงพยาบาลวิภาวดี ในกรุงเทพมหานคร ซึ่งเป็นกิจการที่ทำ�รายได้หลักให้กับบริษัท คิด

เป็น 86.99% ของรายได้เฉพาะบริษัท ณ. วันที่ 31 ธันวาคม 2559

		  บริการของโรงพยาบาลวิภาวดี แบ่งออกเป็น

แผนก จำ�นวนห้อง / เตียง

1. ศูนย์บริการผู้ป่วยนอก ประกอบด้วย 114 ห้อง

          - คลินิกอายุรกรรม           - คลินิกโรคระบบทางเดินหายใจ

          - คลินิกศัลยกรรม           - ศูนย์กระดูกและข้อ

          - คลินิกสูติ – นรีเวช           - ศูนย์อุบัติเหตุและฉุกเฉิน

          - คลินิกกุมารเวช           - ศูนย์ทางเดินอาหาร

          - คลินิกวินิจฉัยก่อนคลอด           - ศูนย์รักษาผู้มีบุตรยาก

          - คลินิกเบาหวาน           - คลินิกบริการโรคหัวใจ

          - คลินิกโรคระบบทางเดินปัสสาวะ           - ศูนย์เลสิก

          - คลินิกพัฒนาการเด็ก           - ศูนย์สมอง และกระดูกสันหลัง

          - คลินิกหลอดเลือดสมอง           - ศูนย์ผิวหนังและเลเซอร์

          - คลินิกจิตเวช           - ศูนย์ไตเทียม

          - คลินิกจักษุวิทยา           - ศูนย์สุขภาพและอาชีวอนามัย

          - คลินิกหู คอ จมูก           - ศูนย์ทันตกรรม

          - คลินิกโรคทางระบบประสาท           - ศูนย์พัฒนาศักยภาพเด็ก

2. แผนกรังสีวิทยา 3 ห้อง

3. แผนกเวชศาสตร์ฟื้นฟู 20 เตียง

4. แผนกพยาธิวิทยา 6 ห้อง

5. แผนกผู้ป่วยหนัก (ICU) 16 เตียง

6. แผนกผู้ป่วยหนักหัวใจ (CCU) 3 เตียง

7. แผนกทารกแรกเกิด 20 เตียง

8. แผนกทารกแรกเกิดระยะวิกฤต (NICU) 4 เตียง

9. แผนกห้องคลอด 6 เตียง

10. แผนกห้องผ่าตัด 6 เตียง

11. แผนกผู้ป่วยใน 250 เตียง
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1. สภาวะอุตสาหกรรมการแข่งขัน
		  ดว้ยสภาวะเศรษฐกจิและกำ�ลงัซือ้ของผูบ้รโิภคในประเทศทีย่งัไมฟ้ื่นตัวอยา่งชดัเจน สวนทางกบัแนวโนม้อตัราค่า

รกัษาพยาบาลในโรงพยาบาลทีส่งูขึน้จากปจัจัยตา่งๆ อาทิ ความซับซ้อนของโรค ต้นทุนและคา่เคร่ืองมอื และอปุกรณท์างการ

แพทย์ที่มีแนวโน้มเพิ่มสูงขึ้น เป็นปัจจัยท้าทายของธุรกิจ โรงพยาบาลเอกชนบวกกับในปีที่ผ่านมา กลุ่มลูกค้าระดับกลางที่

ต้องจ่ายค่ารักษาพยาบาลเอง มีแนวโน้มหันไปใช้บริการในโรงพยาบาลที่มีค่ารักษาพยาบาลที่ถูกกว่า เลือกใช้สิทธิการรักษา

พยาบาลของรัฐหรือหันไปใช้สิทธิประกันสังคมแทนโรงพยาบาลวิภาวดี ซึ่งเน้นกลุ่มลูกค้าคนไทยเป็นหลัก จึงได้ปรับตัวเพื่อ

ประคองการเติบโตของธุรกิจโดยการขยายฐานไปยังคนไข้กลุ่มต่างชาติ และกลุ่มคนไข้ท่ีมี ประกันสุขภาพ อย่างไรก็ตาม

โรงพยาบาลวิภาวดีก็ยังคงได้รับแรงหนุนจากการขยายการลงทุนของโรงพยาบาลที่เพิ่มขึ้นและการควบรวมของกิจการ รวม

ถึงการปรับเปลี่ยนเทคโนโลยีที่ใช้ในการรักษาให้ทันสมัยขึ้นเพื่อรักษาโรคที่ซับซ้อนได้ดียิ่งขึ้น

2. โรงพยาบาลวิภาวดียังคงเน้นการสร้างความแข็งแกร่งของแบรนด์ด้วยการลงทุน สร้างเครือข่าย

		  ปัจจุบันโรงพยาบาลวิภาวดี มีเครือข่ายพันธมิตร ท่ีเข้มแข็งสามกลุ่มคือ กลุ่มโรงพยาบาลเอกชนในภาคเหนือใน

นามของ CMR กลุ่มโรงพยาบาลวิภารามซึ่งได้ขยายสาขาออกไปสู่ต่างจังหวัดและนิคมอุตสาหกรรมหลักๆ อยู่ในตำ�แหน่งที่

เห็นเดน่ชัด เสน้ทางทีเ่ดนิทางสะดวก และอยูใ่นแหลง่ทีม่ปีระชากรหนาแนน่หรอืมแีนวโนม้การเตบิโตของประชากรอยา่งต่อ

เน่ือง ซ่ึงทั้งสองกลุ่มนี้มีโรงพยาบาลท่ีร่วมอยู่ในโครงการ กองทุนประกันสังคม และโครงการประกันสุขภาพถ้วนหน้าและ 

และกลุ่มที่สามเป็นกลุ่มโรงพยาบาลเอกชนที่บริษัทเข้าไปลงทุนรวมถึงการลงทุน ในธุรกิจอื่นที่ส่งเสริมและสนับสนุนกิจการ

ของโรงพยาบาลซึง่เนน้ถึงความสามารถในการบริการและการเขา้ถงึกลุม่เปา้หมายไดม้ากขึน้ การมเีครอืขา่ยทำ�ใหโ้รงพยาบาล

วิภาวดีได้เปรียบทางด้านการควบคุมต้นทุนยา เวชภัณฑ์ และเครื่องมือแพทย์เหนือคู่แข่ง 

3. กลุ่มเป้าหมาย
โรงพยาบาลวภิาวดยีงัคงเนน้กลุม่เป้าหมายในประเทศระดับกลางจนถงึระดับบน เปน็หลักและโรงพยาบาลได้ขยายฐานคนไข้

ใหม่ไปยังจังหวัดใกล้เคียงทางตอนเหนือของกรุงเทพฯ นอกจากนี้โรงพยาบาลยังมีรายได้ท่ีเพ่ิมข้ึนจากกลุ่มคนไข้ที่หันมาใช้

ประกันสุขภาพและกลุ่มคนไข้ต่างชาติที่มาทำ�งานใน ประเทศและบินมารับการรักษาโรคที่ซับซ้อน

4. ยุทธศาสตร์การเข้าถึงกลุ่มเป้าหมายได้มากขึ้น

โรงพยาบาลยดึหลักการสรา้งความสมัพันธภาพทีด่กีบัทกุกลุม่เปา้หมายคอืกลุม่ลูกคา้เงนิสด    กลุม่บรษิทัคูส่ญัญากลุม่ลกูค้า

ประกันรวมกว่า 500บริษ้ท และกลุ่มลูกค้าต่างประเทศผ่านตัวแทน โรงพยาบาลจัดกิจกรรม CRM และสร้างการเรียนรู้ โดย

การจัดสัมนาเกี่ยวกับแพทย์และการบริการของโรงพยาบาลรวมถึงความรู้เรื่องโรคต่างๆ และจัดอบรมการช่วยชีวิตเบื้องต้น

ให้กับประชาชน รวมถึงการเข้าถึงกลุ่มเป้าหมายโดยการใช้สื่อ Digital Marketing มากขึ้น 

ภาวะอุตสาหกรรมและการแข่งขัน
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1. ความเสี่ยงจากการดำ�เนินงาน
	 1.1	ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงกฎหมาย มาตรฐาน กฎระเบียบต่างๆ ที่ใช้กับบริษัท

			   ธรุกจิโรงพยาบาลเอกชนเกีย่วกบัสขุภาพอนามยั ชวีติและสิง่แวดลอ้มจงึอยูภ่ายใตก้ารกำ�กับควบคมุของกฎหมาย 

มาตรฐาน และกฎระเบียบต่างๆ อาทิ กฎหมายเกี่ยวกับสถานพยาบาล กฎหมายเกี่ยวกับผู้ประกอบวิชาชีพ และกฎหมาย

คุ้มครองผู้บริโภค และกฎหมายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องทุกครั้งที่มีการเปลี่ยนแปลงหรือประกาศใช้กฎหมายหรือระเบียบข้อบังคับ

ใหม่ย่อมมีผลกระทบต่อการดำ�เนินงานของบริษัท โดยเฉพาะกฎหมายที่มีจุดมุ่งหมายเพื่อชดเชยความเสียหายในเวลาอัน

รวดเร็ว โดยไม่ต้องพิสูจน์ความผิด หรือการกำ�หนดให้มีการจัดตั้งกองทุนคุ้มครองผู้เสียหายจากกการรับบริการสาธารณสุข 

ซึ่ง สถานพยาบาลมีหน้าที่ต้องจ่ายเงินสมทบเข้ากองทุนดังกล่าว

			   จากความเสี่ยงดังกล่าวข้างต้น บริษัทได้กำ�หนดกลวิธีในการลดความเสี่ยงโดยการนำ�ระบบคุณภาพต่างๆ อาทิ

มาตรฐาน JCI (Joint Commission International) มาตรฐานโรงพยาบาลและบรกิารสขุภาพ HA (Hospital Accreditation) 

เข้ามาใช้ในการดูแลคุณภาพการรักษาผู้ป่วยและความปลอดภัยของสิ่งแวดล้อม และมีการติดตามอย่างใกล้ชิด

	 1.2	ความเสี่ยงในด้านการแข่งขัน

			   เน่ืองจากธรุกจิโรงพยาบาลเอกชนมเีปน็ธรุกจิทีม่กีารแขง่ขันสงู เพือ่เพิม่ประสทิธภิาพความสามารถในการแขง่ขนั 

บรษัิทยงัคงเน้นการสรา้งความแขง็แกร่งของแบรนดด้์วยการสรา้งเครอืขา่ยพนัธมติรทีเ่ขม้แขง็ ขยายฐานคนไขใ้หม่ไปยงัจงัหวดั

ใกลเ้คยีงทางตอนเหนือของกรงุเทพฯ และใหค้วามสำ�คญักบัคนไขท้ีใ่ชร้ะบบประกนัทีม่แีนวโนม้สงูขึน้อยา่งต่อเนือ่ง เพือ่สรา้ง

สัมพันธภาพที่ดีกับกลุ่มลูกค้าเป้าหมายทุกกลุ่ม และใช้สื่อ Digital Market

	 1.3	ความเสี่ยงจากการขาดแคลนบุคลากรทางการแพทย์

			   ปัจจุบันปัญหาเรื่องการขาดแคลนบุคลากรทางการแพทย์ยังคงมีอย่างต่อเนื่อง เนื่องจากการผลิตบุคลากรดัง

กล่าวไม่เพียงพอต่อความต้องการ สิ่งที่บริษัทได้ยึดถือเป็นแนวนโยบายด้านบุคลากรมาตลอดเพื่อลดความเสี่ยงดังกล่าว คือ 

การรกัษาบคุลากรทีม่อียูเ่ดมิดว้ยค่าตอบแทนและผลประโยชนท์ีจู่งใจ จัดใหม้กีจิกรรมหรือโครงการทีเ่สริมสร้างความผกูพนั

ของพนักงานกับองค์กร อาทิ การกระจายกรรมสิทธิในหุ้นของบริษัทให้แก่บุคลากร (Employee Stock ownership Plan) 

รวมถึงมีการฝึกอบรม การให้ทุนการศึกษาเพื่อเป็นการพัฒนาทักษะและเพิ่มคุณค่าให้แก่บุคลากรอย่างต่อเนื่อง

 	 1.4 ความเสี่ยงจากการถูกฟ้องร้อง

			   บริษัทฯ ตระหนักดีว่า การฟ้องร้องเรียกค่าเสียหายจากการบริการทางการแพทย์ นอกจากจะมีผลกระทบต่อ

ชือ่เสยีงของโรงพยาบาลแลว้ ยงัมผีลกระทบตอ่การดำ�เนนิกจิการของโรงพยาบาลอีกด้วย เพือ่ลดความเสีย่งทีเ่กดิขึน้ บรษิทัฯ 

ไดจ้ดัให้มรีะบบการตรวจสอบ ควบคมุ และทวนสอบคณุภาพการรกัษาพยาบาล โดยใชห้ลักมาตรฐานสากล และจดัใหม้คีณะ

กรรมการความเส่ียงการรักษาพยาบาล เพื่อให้เกิดกระบวนการรายงานและแก้ไขปัญหาเมื่อมีการร้องเรียนจากผู้ใช้บริการ 

รวมถึงกำ�หนดตัวชี้วัดในการให้บริการ นอกจากนี้ บริษัทยังได้ทำ�ประกันความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นเพื่อรองรับความเสียหายที่

อาจเกิดขึ้นจากการถูกฟ้องร้องดังกล่าว

ปัจจัยความเสี่ยง
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2. ความเสี่ยงจากความผันผวนของเศรษฐกิจ 
			   ด้วยสภาวะเศรษฐกิจและกำ�ลังซื้อของผู้บริโภคในประเทศที่ยังไม่ฟ้ืนตัวอย่างชัดเจน ผู้รับบริการโรงพยาบาล

เอกชนอาจจะเลอืกชลอหรอืลดการใชบ้รกิารของโรงพยาบาล หรอืหนัไปใชบ้รกิารในโรงพยาบาลรฐัหรอืสทิธิการรักษาพยาบาล

ที่ตนมีอยู่

			   บรษิทัไดป้รบัตวัด้วยการขยายฐานไปยงัคนไขก้ลุม่ต่างชาติและกลุม่คนไขท้ีม่ปีระกนัสขุภาพ รวมถงึการใช้ระบบ

เครือข่ายให้เป็นประโยชน์เพื่อให้เกิดกลุ่มลูกค้าที่หลากหลายยิ่งขึ้น

3. ความเสี่ยงด้านการเงิน
	 3.1	ความเสี่ยงในการรับชำ�ระค่ารักษาพยาบาล

			   ความเสี่ยงด้านการรับชำ�ระค่ารักษาพยาบาลเป็นความเสี่ยงทางการเงินที่บริษัทมี กล่าวคือ การให้การรักษา

พยาบาลผู้ป่วยกอ่นการเรยีกเกบ็คา่รกัษา กอ่ให้เกิดความเสีย่งทีอ่าจจะไมส่ามารถเรยีกเกบ็เงนิคา่รกัษาพยาบาลได ้แตอ่ยา่งไร

ก็ตาม บริษัทมีนโยบายบริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงที่สำ�คัญ ดังต่อไปนี้

			   (1)	การให้การรักษาพยาบาลผู้ป่วยที่รับผิดชอบค่ารักษาพยาบาลด้วยตนเอง ในกรณีท่ีไม่ใช่กรณีฉุกเฉินบริษัท

มีนโยบาย ในการประเมนิราคาคา่ใชจ้า่ยสำ�หรบัการรกัษาพยาบาลกอ่นเพือ่ใหผู้ร้บัผดิชอบคา่ใช้จา่ยทราบถงึงบประมาณและ

ชำ�ระค่าบริการล่วงหน้า

			   (2)	บริษัทยังได้กำ�หนดให้มีการแจ้งค่าใช้จ่ายที่เกิดข้ึนให้กับผู้รับผิดชอบค่าใช้จ่ายทราบเป็นระยะ  ตลอดการ

รกัษาและให้ทยอยชำ�ระเพือ่เปน็การแบง่เบาภาระการชำ�ระเงนิคา่รักษาพยาบาลครัง้เดยีวทัง้จำ�นวนแทนทีจ่ะเรยีกชำ�ระครัง้

เดียวเมื่อเสร็จสิ้นการรักษา

			   (3)	สำ�หรบัการเรยีกเกบ็คา่รักษาพยาบาลจากบรษิทัคูสั่ญญาน้ัน บริษัทมนีโยบายในการใหเ้ครดติอยา่งระมดัระวงั 

โดยจะมกีารวเิคราะหเ์ครดติและฐานะการเงินของบรษิทัคูสั่ญญากอ่น พร้อมท้ังทบทวนผลการตดิต่อของบริษทัดังกล่าวอยา่ง

สมำ�เสมอ ซึ่งนโยบายดังกล่าวช่วยให้บริษัทลดความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นจากการเรียกเก็บเงินได้

			   ในปี 2559 จำ�นวนเงินค่ารักษาพยาบาลที่บริษัทเรียกเก็บไม่ได้จำ�นวนเงิน 162,738 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.02 

ของรายได้ค่ารักษาพยาบาลจากบริษัทคู่สัญญา ซึ่งเป็นอัตราที่ตำ�มาก

			   บรษิทัจึงมคีวามเสีย่งตำ�เกีย่วกบัการเรยีกเก็บคา่รกัษาพยาบาล แต่บริษัทไมส่ามารถรบัรองได้วา่ ความเสีย่งจาก

การเรียกเก็บค่ารักษาพยาบาลจะไม่เพิ่มสูงขึ้นในอนาคต ซึ่งอาจก่อให้เกิดผลกระทบในทางลบต่อฐานะการเงิน และผลการ

ดำ�เนินงานของบริษัท

	 3.2 ความเสี่ยงจากการขยายธุรกิจ

		  จากนโยบายการสร้างเครือข่ายพันธมิตรทางธุรกิจอย่างต่อเนื่อง บริษัทฯ ได้มีการติดตามผลการดำ�เนินงานของ

แต่ละบริษัทอย่างใกล้ชิด ติดตามผลประกอบการท่ีอาจส่งผลกระทบต่อฐานะการเงินและผลประกอบของบริษัท รวมถึง

กำ�หนดกลยุทธ์เพื่อลดผลกระทบที่เกิดขึ้น อาทิ การลดเปอร์เซ็นต์การถือหุ้นในบริษัทที่มีผลขาดทุน เป็นต้น
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			   ระหว่าง 1 มกราคม 2559 – 31 ธันวาคม 2559 บริษัท และบริษัทย่อยไม่มีข้อพิพาททางกฎหมาย หรือ มีคดี

ที่ข้อพิพาทยังไม่สิ้นสุด ที่มีผลกระทบด้านลบต่อสินทรัพย์ของบริษัทหรือบริษัทย่อยที่มีจำ�นวนสูงกว่าร้อยละ 5 ของส่วนของ

ผู้ถือหุ้น ณ วันสิ้นปีบัญชีล่าสุด หรือมีผลกระทบต่อการดำ�เนินธุรกิจของบริษัทหรือบริษัทย่อยอย่างมีนัยสำ�คัญ รวมถึงไม่มี

คดีที่มิได้เกิดจากการประกอบธุรกิจโดยปกติของบริษัทหรือบริษัทย่อย

ข้อพิพาททางกฎหมาย
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โครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ

		  ณ. วันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียนทั้งสิ้น 1,464,490,925 บาท (หนึ่งพันสี่ร้อยหกสิบสี่ล้านสี่

แสนเก้าหมื่นเก้าร้อยยี่สิบห้าบาทถ้วน) แบ่งเป็นหุ้นสามัญจำ�นวน 14,644,909,250 หุ้น (หนึ่งหมื่นสี่พันหกร้อยสี่สิบสี่ล้าน

เกา้แสนเกา้พนัสองรอ้ยหา้สบิหุน้) มลูคา่ท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.10 บาท (สบิสตางค)์ โดยมทีนุชำ�ระแลว้จำ�นวน 1,316,363,601.80 

บาท (หนึ่งพันสามร้อยสิบหกล้านสามแสนหกหมื่นสามพันหกร้อยหนึ่งบาทแปดสิบสตางค์) แบ่งเป็น หุ้นสามัญ 

จำ�นวน 13,163,636,018 หุ้น (หนึ่งหมื่นสามพันหนึ่งร้อยหกสิบสามล้านหกแสนสามหมื่นหกพันสิบแปดหุ้น)

ผู้ถือหุ้น
		  (ก) รายชื่อผู้ถือหุ้นใหญ่ 10 รายแรก ณ วันปิดสมุดทะเบียนผู้ถือหุ้น วันที่ 28 เมษายน 2559

ลำ�ดับที่ รายชื่อผู้ถือหุ้น จำ�นวนหุ้น
อัตราส่วนการถือหุ้น

(ร้อยละ)

1 นายชัยสิทธิ์ วิริยะเมตตากุล 1,822,200,000 14.45

2 บริษัท เอฟแอนด์เอส 79 จำ�กัด 1,779,916,400 14.12

3 บริษัท สินแพทย์ จำ�กัด 1,032,246,000 8.12

4 บริษัท โรงพยาบาลรามคำ�แหง จำ�กัด (มหาชน) 860,767,200 6.83

5 บริษัท โรงพยาบาลเจ้าพระยา จำ�กัด (มหาชน) 741,816,180 5.88

6 บริษัท โรงพยาบาลวิภาราม จำ�กัด 520,655,200 4.13

7 นายพิจิตต์ วิริยะเมตตากุล 367,000,000 2.91

8 นายพิสุทธิ์ วิริยะเมตตากุล 284,900,000 2.26

9 นางสาวนิรมล วิริยะเมตตากุล 176,000,000 1.40

10 นายวิบูลย์  วัชรสุรังค์ 115,017,500 0.91

รวม 7,691,518,480 61.00
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โครงสร้างการจัดการ
			   โครงสร้างองค์กร ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559

หมายเหตุ  * ตำ�แหน่ง        และ        เป็นตำ�แหน่งที่อยู่ในระดับเดียวกัน4 5

คณะกรรมการบริษัท

สำนักงานบริษัท

คณะกรรมการสรรหา
และพิจารณาคาตอบแทน

รองผูอำนวยการโรงพยาบาล ผูอำนวยการแพทย

คลินิกแพทย ผอ.ฝายการพยาบาล ผอ.ฝายบัญชีและการเงิน

ผอ.ศูนยสุขภาพและ
อาชีวอนามัย ผอ.ฝายบริหารทั่วไป ผอ.ฝายประชาสัมพันธ

และพัฒนาธุรกิจ

ผอ.ฝายพัฒนาคุณภาพ

ผอ.ฝายเภสัชกรรม

ผอ.ฝายสนับสนุนการแพทย

คณะกรรมการตรวจสอบ

สำนักตรวจสอบภายใน กรรมการผูจัดการ

รองกรรมการผูจัดการผูอำนวยการโรงพยาบาล

คณะกรรมการบริหาร
และกำกับดูแลกิจการ

คณะกรรมการบริหาร
ความเสี่ยงและการลงทุน

1

32

4 5

6
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		  บริษัทมีคณะกรรมการ 5 ชุด คือ คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริหารและกำ�กับดูแลกิจการ คณะกรรมการ

ตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและและพิจารณาผลตอบแทน คณะกรรมการบริหารความเส่ียงและการลงทุน โดยราย

ละเอียดของคณะกรรมการแต่ละชุด มีดังต่อไปนี้

คณะกรรมการบริษัท
		  รายชื่อคณะกรรมการบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 มีดังนี้

			   1.	 พลเอกสิงหา		  เสาวภาพ		  ประธานกรรมการบริษัท

			   2.	 พลตรีสุริยะ		  ผลากรกุล		  รองประธานกรรมการบริษัท

			   3.	 นายชัยสิทธิ์		  วิริยะเมตตากุล		  กรรมการผู้จัดการ

			   4.	 นายสม			   วรรณประภา		  ประธานกรรมการตรวจสอบ

			   5. นางเรวดี			   ต.สุวรรณ		  กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ

			   6. นายพรเทพ		  พัวพรพงษ์		  กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ

			   7.	 พลโทหญิงสำ�อางค์	 ทองปาน		  กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ

			   8.	 พลเอกบุญเลิศ		  จันทราภาส		  กรรมการอิสระ	

			   9.	 นายสิทธิ			   ภาณุพัฒนพงศ์		  กรรมการ

		     10.	 นายแพทย์รัชช		  สมบูรณสิน		  กรรมการ

		     11.	 ทันตแพทย์ชำ�นาญ	 ชนะภัย			   กรรมการ

		     12.	 นายแพทย์พงษ์พัฒน์	 ปธานวนิช		  กรรมการ

		     13.	 นายแพทย์วรพันธ์		 อุณจักร			  กรรมการ

		     14.	 ดร.ฤกขจี			  กาญจนพิทักษ์		  กรรมการ

		     15.	 ดร.บวรพรรณ		  รัฐประเสริฐ		  กรรมการและเลขานุการ

ขอบเขตอำ�นาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท
			   (1)	ปฏบิติัหนา้ท่ีใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย วตัถปุระสงคแ์ละขอ้บงัคับของบรษัิท ตลอดจนมติทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้และ

รักษาผลประโยชน์ของบริษัทบนพื้นฐานของหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี

			   (2)	กำ�หนดนโยบายและทศิทางการดำ�เนนิงานของบริษทั อนมุติัแผนกลยทุธแ์ละกำ�กบัควบคมุดูแลใหฝ่้ายจดัการ

ดำ�เนินการให้เป็นไปตามนโยบาย และแผนที่กำ�หนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เพ่ือเพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจ

สูงสุดให้แก่กิจการและประโยชน์แก่ผู้ถือหุ้น

			   (3)	จัดให้มีการประชุมใหญ่สามัญประจำ�ปีอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง ภายในเวลาไม่เกิน 4 เดือน นับแต่วันสิ้นงวด

บัญชีของบริษัท และจัดประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญเมื่อมีความจำ�เป็น

			   (4)	จดัใหม้กีารประชมุกรรมการบรษิทั ปีละ 6 คร้ัง เพือ่พจิารณาใหค้ำ�ปรกึษาและวนิจิฉยัด้วยดลุยพนิจิทีร่อบคอบ 

ตามวาระประชุมและในเรื่องหรือรายการที่มีนัยสำ�คัญ ได้แก่ การทำ�รายการที่เกี่ยวโยงกันระหว่างบริษัท บริษัทย่อย บริษัท

ร่วมกับบุคคลที่เกี่ยวโยงกัน หรือการได้มาหรือจำ�หน่ายไปของทรัพย์สินของบริษัท ที่มีผลกระทบสำ�คัญต่อบริษัท กรรมการ

จะต้องพิจารณาให้ความเห็นชอบและเปิดเผยท่ีมาและเหตุผลต่อผู้ถือหุ้น จัดการประชุมผู้ถือหุ้นตามข้อกำ�หนดของ

ตลาดหลักทรัพย์

			   (5)	แต่งต้ังและกำ�หนดอำ�นาจหน้าท่ี ผู้ดำ�รงตำ�แหน่งประธานกรรมการบริหาร กรรมการผู้จัดการ รวมถึงการ

ปรับปรุงเปลี่ยนแปลงแก้ไขการมอบอำ�นาจหน้าที่ดังกล่าว

			   (6)	จัดให้มีระบบการปฏิบัติงานที่สามารถตรวจสอบได้ โดยมีคณะกรรมการตรวจสอบและติดตามดูแลฝ่าย

สำ�นักงานตรวจสอบภายในของบริษัท
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			   (7)	แต่งตั้งคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการในพันธกิจที่จำ�เป็น

			   (8)	จัดให้มีรายงานข้อมูลทางการเงิน ข้อมูลและข้อมูลทั่วไปที่สำ�คัญต่อผู้ถือหุ้นที่ครบถ้วนและเพียงพอ และ

ยืนยันการตรวจสอบรับรองข้อมูลที่รายงาน

การแต่งตั้งและถอดถอนคณะกรรมการบริษัท
		  ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นแต่งตั้งกรรมการตามหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้

			   (1)	ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียง

			   (2)	ผูถื้อหุน้แตล่ะคนจะตอ้งใชค้ะแนนเสยีงทีม่อียูท่ัง้หมด เลือกต้ังบคุคลคนเดียวหรอืหลายคนเปน็กรรมการกไ็ด ้

แต่จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้ (กล่าวคือ จะใช้วิธีCumulative voting ไม่ได้)

			   (3)	บุคคลซึง่ได้รบัคะแนนเสยีงสงูสดุตามลำ�ดบัลงมาเปน็ผูไ้ดร้บัการเลอืกตัง้เปน็กรรมการ เทา่จำ�นวนกรรมการ

ทีจ่ะพงึมหีรอืจะพงึเลอืกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณทีีบ่คุคลซึง่ไดร้บัการเลอืกตัง้ในลำ�ดบัถดัลงมามคีะแนนเสยีงเทา่กนัเกนิจำ�นวน

กรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ให้ผู้เป็นประธานเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด

			   (4)	ในการประชุมสามัญประจำ�ปีทุกครั้ง ให้กรรมการออกจากตำ�แหน่ง 1 ใน 3 เป็นอัตราถ้าจำ�นวนกรรมการ

ที่จะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจำ�นวนใกล้ที่สุดกับส่วน 1 ใน 3

			   (5)	กรรมการที่จะต้องออกจากตำ�แหน่งในปีแรก และปีที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้นให้จับสลากกันว่า

ผู้ใดจะออก ส่วนปีหลังๆ ต่อไป ให้กรรมการคนที่อยู่ในตำ�แหน่งนานที่สุดนั้นเป็นผู้ออกจากตำ�แหน่ง

			   (6)	ให้กรรมการชุดเดิมรักษาการในตำ�แหน่ง เพื่อดำ�เนินกิจการของบริษัทต่อไปพลางก่อนเท่าที่จำ�เป็น จนกว่า

กรรมการชุดใหม่ที่ได้รับเลือกตามข้อบังคับบริษัทจะเข้ารับหน้าที่

		  นอกจากพ้นตำ�แหน่งตามวาระแล้ว กรรมการพ้นจากตำ�แหน่ง เมื่อ

				    1.	 ตาย

				    2.	 ลาออก

				    3.	 ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา 68 แห่งพระราชบัญญัติบริษัท มหาชน จำ�กัด พ.ศ.2535

				    4.	 ที่ประชุมผู้ถือหุ้นลงมติให้ออก

				    5.	 ศาลมีคำ�สั่งให้ออก

			   (1)	กรรมการคนใดจะลาออกจากตำ�แหน่งให้ยื่นใบลาออกต่อบริษัท การลาออกมีผลนับแต่วันที่ใบลาออกไปถึง

บริษัท กรรมการซึ่งลาออกตามวรรคหนึ่ง จะแจ้งการลาออกของตน ให้นายทะเบียนทราบด้วยก็ได้

			   (2)	ในกรณีที่กรรมการว่างลงเพราะเหตุอื่น นอกจากถึงคราวออกตามวาระ ให้คณะกรรมการเลือกบุคคลซึ่ง

มีคุณสมบัติและไม่มีข้อห้าม ตามมาตรา 68 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำ�กัด พ.ศ.2535 เข้าเป็นกรรมการแทน 

ในการประชุมกรรมการคราวถัดไป เว้นแต่วาระของกรรมการจะเหลือน้อยกว่าสองเดือน บุคคลที่เข้าเป็นกรรมการแทนดัง

กล่าว จะอยู่ในตำ�แหน่งกรรมการได้เพียงเท่าวาระท่ียังเหลืออยู่ของกรรมการที่ตนแทน มติของกรรมการตามวรรคหนึ่ง 

ต้องประกอบด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ของจำ�นวนกรรมการที่ยังเหลืออยู่

			   (3) ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้อาจลงมตใิหก้รรมการคนใดคนหนึง่ออกกอ่นถงึคราวออกตามวาระได้ ด้วยคะแนนเสยีงไม่

น้อยกว่า สามในสี่ของจำ�นวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำ�นวน

หุ้นที่ถือโดยผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง

			   (4) ให้คณะกรรมการเลือกตั้งกรรมการด้วยกันเป็นประธานกรรมการ และอาจเลือกรองประธานกรรมการ  

กรรมการผู้จัดการ และตำ�แหน่งอื่นตามที่เห็นเหมาะสมด้วยก็ได้
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องค์ประกอบของคณะกรรมการ
			   (1) คณะกรรมการบริษัทให้มีจำ�นวนไม่น้อยกว่า 5 คน และไม่เกิน 15 คน

			   (2) คณะกรรมการมีจำ�นวนไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำ�นวนกรรมการทั้งหมด ต้องมีถิ่นที่อยู่ในราชอาณาจักร

			   (3) กรรมการต้องเป็นบุคคลธรรมดา โดยจะเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัทหรือไม่ก็ได้

คณะกรรมการบริหารและกำ�กับดูแลกิจการ
		  รายชื่อคณะกรรมการบริหารและกำ�กับดูแลกิจการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 มีดังต่อไปนี้

			   1.	 พลตรีสุริยะ  		  ผลากรกุล 		  ประธานกรรมการบริหาร

			   2.	 นายชัยสิทธิ์  		  วิริยะเมตตากุล		  รองประธานกรรมการบริหาร

			   3.	 ดร.บวรพรรณ  		  รัฐประเสริฐ 		  กรรมการบริหาร

			   4.	 นายสิทธิ  		  ภาณุพัฒนพงศ์ 		  กรรมการบริหาร

			   5.	 นายแพทย์ชัยสิทธิ์  	 คุปต์วิวัฒน์     		  กรรมการบริหาร

			   6.	 นายแพทย์พร้อมพงษ์  	 พีระบูล 			  กรรมการบริหาร

			   7.	 นายแพทย์วีระยุทธ  	 เชาว์ปรีชา 		  กรรมการบริหาร

			   8.	 นายแพทย์ชายชาญ 	 ตาตะนันทน์ 		  กรรมการบริหาร

			   9.	 นายแพทย์ปิยะพันธ์  	 ธาราณัติ 		  กรรมการบริหาร

			   10. นางสาวญาดา  		  พัฑฒฆายน 		  กรรมการบริหาร

			   11. นายพิจิตต์		  วิริยะเมตตากุล		  กรรมการบริหาร *

			   12. นางศศิธร 		  นรไกร 			   กรรมการและเลขานุการ

		  หมายเหตุ * กรรมการบริหารลำ�ดับที่ 11 ได้รับการแต่งตั้งเข้าดำ�รงตำ�แหน่งเมื่อวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2559

		

ขอบเขตและอำ�นาจหน้าที่คณะกรรมการบริหาร และกำ�กับดูแลกิจการ
			   1. มีอำ�นาจกำ�หนดนโยบายแนวทางธุรกิจ และทิศทางกลยุทธ์ของบริษัท เพื่อเสนอให้คณะกรรมการบริษัท

พิจารณาอนุมัติเห็นชอบ

			   2. กำ�หนดแผนธุรกิจ อำ�นาจการบรหิารงาน และจดัเตรยีมงบประมาณรายจา่ยประจำ�ป ีและงบประมาณสำ�หรบั

การลงทุนประกอบธุรกิจ (งบประมาณประจำ�ปี) เพื่อเสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติเห็นชอบ

			   3. จดัโครงสรา้งองคก์รและระบบการบรหิารงาน ท่ีเหมาะสมกบัสภาพแวดล้อมทางธรุกจิเพือ่ใหก้ารดำ�เนนิธรุกจิ

เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

			   4.	 กำ�หนดโครงสรา้งเงนิเดือนและคา่จา้ง และจดัทำ�หลกัเกณฑใ์นการจา่ยคา่ตอบแทนท้ังทีเ่ปน็ตัวเงนิและท่ีมใิช่

ตัวเงิน และหลักเกณฑ์ในการปรับขึ้นเงินเดือนและโบนัสให้เหมาะสมกับสถานการณ์ของบริษัทในแต่ละปี

			   5.	 มีอำ�นาจประเมินผล แต่งตั้ง โยกย้าย ถอดถอนพนักงานของบริษัท ในตำ�แหน่งที่ต่ำ�กว่ากรรมการผู้จัดการ

ลงมาจนถึงระดับรองผู้อำ�นวยการ

			   6.	 ตรวจสอบตดิตามผลการดำ�เนนิงานของบริษทั ใหเ้ปน็ไปตามแผนธรุกจิทีค่ณะกรรมการบริษทัได้อนมุตัแิลว้

			   7.	 มีอำ�นาจอนุมัติการดำ�เนินการทางการเงินดังนี้

				    (ก)	 อนุมัติการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการดำ�เนินการปกติ ของบริษัท เช่น ค่าซื้อวัตถุดิบ ค่าโฆษณา ค่าวัสดุ

สำ�นักงาน ในวงเงินไม่เกิน 10,000,000 บาท (สิบล้านบาทถ้วน) ต่อครั้ง ซึ่งถ้าหากเกินวงเงินที่กำ�หนด 

ให้ขออนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท
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				    (ข)	 อนุมัติการจัดซื้อจัดจ้างในทรัพย์สิน สินทรัพย์ถาวร (ไม่รวมที่ดิน) และบริการเพื่อประโยชน์ของบริษัท 

ในวงเงินไม่เกิน 10,000,000 บาท (สิบล้านบาทถ้วน) ต่อครั้ง ทั้งนี้ การจัดซื้อจัดจ้างในทรัพย์สิน และ 

การซื้อสินทรัพย์ถาวรของบริษัท เช่น การจัดซื้ออุปกรณ์ และ เครื่องมือการแพทย์ เครื่องใช้สำ�นักงาน 

ยานพาหนะ ค่าปรับปรุง ซ่อมแซม อาคาร อุปกรณ์ต่างๆ เป็นต้น ซึ่งถ้าหากเกินวงเงินที่กำ�หนด ให้ขอ

อนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท

				    (ค)	 อนมุตักิารเบิกจา่ยคา่ใชจ้า่ยเกีย่วกบัการโครงการลงทนุอืน่ๆ ตามทีไ่ด้รบัการอนุมติั จากคณะกรรมการ

บริษัท ในวงเงินไม่เกิน 10,000,000 บาท (สิบล้านบาทถ้วน) ต่อครั้ง เช่น การจัดซื้ออุปกรณ์ และ 

เครื่องมือแพทย์ ที่มีราคาเกินกว่าที่กำ�หนดไว้ในข้อ 7 (ข) การก่อสร้างอาคารใหม่ เป็นต้น ซึ่งถ้าหาก

เกินวงเงินที่กำ�หนด ให้ขออนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท

			   8.	 มีหน้าที่เสนอ ทบทวน กำ�กับดูแลงานด้านการกำ�กับดูแลกิจการที่ดีของบริษัท

			   9. ปฏิบัติหน้าที่อื่นๆ ตามที่ได้รับมอบหมายในแต่ละช่วงเวลาจากคณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการตรวจสอบ
			   รายชื่อคณะกรรมการตรวจสอบ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 มีดังต่อไปนี้

			   1.	 นายสม  			  วรรณประภา		  ประธานกรรมการตรวจสอบ

			   2.	 นางเรวดี  		  ต.สุวรรณ		  กรรมการตรวจสอบ

			   3.	 นายพรเทพ  		  พัวพรพงษ์		  กรรมการตรวจสอบ

			   4.	 พลโทหญิงสำ�อางค์ 	 ทองปาน		  กรรมการตรวจสอบ

			   กรรมการตรวจสอบทั้ง 4 ท่านได้รับการแต่งต้ังจากกรรมการอิสระของบริษัทซ่ึงมีจำ�นวนทั้งสิ้น 

5 ท่าน โดย 2 ท่านเป็นผู้มีความรู้และประสบการณ์ในการสอบทานงบการเงิน ได้แก่ นายสม  วรรณประภา และพลโทหญิง

สำ�อางค์  ทองปาน 2 ท่าน เป็นผู้มีความรู้ด้านกฎหมาย ได้แก่ นายพรเทพ  พัวพรพงษ์ และนางเรวดี  ต.สุวรรณ

ขอบเขตอำ�นาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ
			   1.	 ใหข้อ้เสนอแนะจากการสอบถามและสอบทานรายงานทางการเงนิโดยรวมของบรษิทัไดป้ฏิบตัติามมาตรฐาน

การบัญชีที่ยอมรับโดยทั่วไป

			   2.	 ให้ข้อเสนอแนะจากการสอบถามและสอบทานความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัท ตาม

แผนการตรวจสอบภายในของสำ�นักตรวจสอบภายใน

			   3. ดูแลสำ�นักตรวจสอบภายในและอนุมัติแผนการตรวจสอบภายในประจำ�ปีเพื่อให้มีความสามารถทำ�หน้าที่

ประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัทได้และให้ข้อเสนอแนะต่อฝ่ายบริหารอย่างอิสระ

			   4. พิจารณาคัดเลือก เสนอแต่งตั้งและเสนอค่าตอบแทนของผู้ตรวจสอบภายในของบริษัทต่อที่ประชุมคณะ

กรรมการบริษัท

			   5.	 พจิารณาคดัเลือก เสนอแตง่ต้ังและเสนอคา่ตอบแทนผู้สอบบญัชขีองบริษัทต่อท่ีประชมุสามญัผู้ถือหุน้ประจำ�ปี

			   6.	 ดแูลใหบ้รษิทัปฏบิตัติามกฎหมายวา่ด้วยหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์ตลอดจนกฎหมายอืน่ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง

กับธุรกิจของบริษัท

			   7.	 พิจารณาการเปิดเผยข้อมูลของบริษัท ในกรณีที่เกิดรายการเกี่ยวโยงกัน หรือรายการ ที่อาจมีความขัดแย้ง

ทางผลประโยชน์ โดยให้เป็นไปตามมติที่ประชุมผู้ถือหุ้นและมติของที่ประชุมกรรมการบริษัท

			   8. จัดทำ�รายงานการกำ�กับดูแลกิจกรรมของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจำ�ปีของ

บริษัท ซึ่งรายงานดังกล่าวต้องลงนามโดยประธาน คณะกรรมการตรวจสอบ
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			   9. ปฏิบัติงานอื่นใดตามที่คณะกรรมการของบริษัทมอบหมาย และด้วยความเห็นชอบของคณะ

กรรมการตรวจสอบ

			   10. ปฏิบตังิานอืน่ใดท่ีคณะกรรมการตรวจสอบ พจิารณาเหน็วา่ มรีายการหรอืการกระทำ�ทีอ่าจมผีลกระทบตอ่

ฐานะการเงนิและผลการดำ�เนนิงานของบรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกบัความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์การทจุริตหรือมส่ิีงผิดปกติหรอืมี

ความบกพร่องที่สำ�คัญในระบบการควบคุมภายใน

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
			   รายชื่อคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559

			   1. นายสม 			   วรรณประภา			   ประธานคณะกรรมการ

			   2. พลตรีสุริยะ 		  ผลากรกุล			   กรรมการ

			   3. นายชัยสิทธิ์ 		  วิริยะเมตตากุล			   กรรมการ

			   4. นายสิทธิ 			  ภาณุพัฒนพงศ์			   กรรมการ

			   5. พลโทหญิงสำ�อางค์ 	 ทองปาน			   กรรมการ

วาระการดำ�รงตำ�แหน่งของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน
			   กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนมีวาระอยู่ในตำ�แหน่งคราวละ 3 ปี เมื่อครบกำ�หนดออกตามวาระก็

อาจได้รับการพิจารณาแต่งตั้งให้ดำ�รงตำ�แหน่งต่อไปอีกได้

อำ�นาจหน้าที่ของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน
			   อำ�นาจหน้าที่ของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน มีดังต่อไปนี้

			   ก.	 งานด้านสรรหา

				    1.	 พิจารณาขนาด องค์ประกอบ และวาระดำ�รงตำ�แหน่งของคณะกรรมการบริษัทที่เหมาะสม

				    2.	 พจิารณาและนำ�เสนอวา่กรรมการบรษิทัควรมกีารเกษยีณอายหุรอืไม ่และแนะนำ�อายกุารเกษยีณของ

กรรมการบริษัทให้แก่คณะกรรมการบริษัท

				    3.	 กำ�หนดและทบทวนคุณสมบัติของกรรมการบริษัทและกรรมการของคณะกรรมการชุดย่อย

				    4.	 พิจารณาสรรหา คัดเลือก เสนอ และตรวจสอบบุคคลที่เหมาะสมให้ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการบริษัทที่

ว่างลง หรือเนื่องจากเหตุผลใดก็ตาม และรวมถึงรวบรวมรายชื่อบุคคลที่ผู้ถือหุ้นเสนอ เพื่อขออนุมัติ

ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท และ/หรือการประชุมผู้ถือหุ้น แล้วแต่กรณี

				    5.	 พจิารณาและเสนอกรรมการบริษทัทีเ่หมาะสม ใหด้ำ�รงตำ�แหนง่ในคณะกรรมการชดุยอ่ยเมือ่ตำ�แหนง่

ว่างลง

			   ข.	 งานด้านกำ�หนดค่าตอบแทน

				    1.	 กำ�หนดขัน้ตอนและหลกัเกณฑใ์นการกำ�หนดคา่ตอบแทนของกรรมการบรษิทั และกรรมการของคณะ

กรรมการชุดย่อย ให้มีความยุติธรรมและสมเหตุสมผล

				    2.	 นำ�เสนอคา่ตอบแทนของกรรมการบรษิทั และกรรมการของคณะกรรมการชดุยอ่ย รวมถงึของกรรมการ

ของคณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทนด้วย เพื่ออนุมัติในที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท 

และ/หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้น แล้วแต่กรณี

				    3.	 จัดทำ�ระบบการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการ ชุดย่อย รวม

ถึงเสนอแนะแบบฟอร์มการประเมินผล
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			   ค.	 ปฏิบัติหน้าที่อื่นใดที่เกี่ยวข้องกับคณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน ตามที่ได้รับมอบหมายจาก

คณะกรรมการบริษัท

			   ในปี 2559 คณะกรรมการได้มีการประชุม 1 ครั้ง ได้พิจารณาเสนอชื่อกรรมการที่ครบวาระกลับเป็นกรรมการ

อีกครั้งหนึ่ง และเสนอค่าตอบแทนของกรรมการ ต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อขออนุมัติในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�

ปี 2559

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงและการลงทุน
			   รายชื่อคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงและการลงทุน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 

			   1. นายชัยสิทธิ์ 		  วิริยะเมตตากุล		  ประธานคณะกรรมการ

			   2. ดร.บวรพรรณ 		  รัฐประเสริฐ		  กรรมการ

			   3. นายแพทย์ชัยสิทธิ์		  คุปต์วิวัฒน์		  กรรมการ

วาระการดำ�รงตำ�แหน่งของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงและการลงทุน
			   กรรมการบริหารความเสี่ยงและการลงทุนมีวาระอยู่ในตำ�แหน่งคราวละ 3 ปี เมื่อครบกำ�หนดออกตามวาระก็

อาจได้รับการพิจารณาแต่งตั้งให้ดำ�รงตำ�แหน่งต่อไปอีกได้

อำ�นาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงและการลงทุน
			   อำ�นาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงและการลงทุน มีดังต่อไปนี้

			   ก. ด้านบริหารความเสี่ยง

				    1.	 ตรวจสอบและดแูลการบรหิารความเส่ียงโดยตรง เชน่ ความเสีย่งทางการเงิน (Financial Risks) ความ

เสี่ยงในการปฏิบัติงาน (Operation Risks) ความเสี่ยงในธุรกิจ (Business Risks) หรือความเสี่ยงใน

เหตุการณ์ (Event Risks) เป็นต้น

				    2.	 ให้มีการจัดทำ�การวิเคราะห์ประเมินความเสี่ยงท่ีอาจจะเกิดขึ้น แนวโน้ม ซ่ึงมีผลกระทบต่อบริษัททั้ง

ภายในและภายนอก

				    3.	 ให้มกีารจดัทำ�รายงานประเมนิผลความเสีย่ง (Risk Management Report) เสนอคณะกรรมการบรษิทั

			   ข. ด้านการลงทุน

				    1.	 พจิารณาโอกาสในการลงทุน ความเหมาะสม ความเปน็ไปได้และ โครงสรา้งการลงทนุของแตล่ะโครงการ 

ซึง่โครงการลงทนุหมายความรวมถงึ งบประมาณการลงทนุประจำ�ปขีองบริษทั (Capital Expenditure) 

โครงการขยายและปรับปรุงโรงพยาบาลในกรุงเทพมหานคร การลงทุน และ/หรือการร่วมทุนใน

โครงการ ธุรกิจ หรือบริษัทใหม่โดยบริษัท บริษัทย่อย หรือบริษัทร่วม ทั้งในประเทศและต่างประเทศ 

				    2.	 พิจารณาสถานะทางการเงินของบริษัท เพื่อประเมินความสามารถในการลงทุนของบริษัท

				    3.	 นำ�เสนอโครงการลงทุนท่ีคณะกรรมการการลงทุนได้พิจารณาแล้ว ให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณา

อนุมัติ

				    4.	 ปฏิบัติหน้าท่ีอ่ืนใดที่เกี่ยวข้องกับคณะกรรมการการลงทุนตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ

บริษัท

			   ในปี 2559 คณะกรรมการได้มีการประชุม 1 ครั้ง เพื่อพิจารณาการเพิ่มทุนในบริษัท โรงพยาบาลบางโพ จำ�กัด 

จำ�นวน 300 ล้านบาท และนำ�เสนอความเห็นต่อคณะกรรมการบริษัท
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กรรมการผู้จัดการ
			   ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทมีบุคคลซึ่งดำ�รงตำ�แหน่งเป็นกรรมการผู้จัดการของบริษัท ได้แก่ นายชัยสิทธิ์ 

วิริยะเมตตากุล โดยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ได้กำ�หนดขอบเขตหน้าที่ ความรับผิดชอบของกรรมการผู้จัดการ ดังนี้

ขอบเขตหน้าที่ และ ความรับผิดชอบของกรรมการผู้จัดการ
			   1.	 มีอำ�นาจดำ�เนินการเป็นผู้บริหารงาน จัดการและควบคุมดูแลการดำ�เนินธุรกิจตามปกติของบริษัท 

			   2.	 มีอำ�นาจดำ�เนินการตามที่คณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการบริหารได้มอบหมาย ตลอดจนให้มี

อำ�นาจในการมอบหมายใหบ้คุคลอืน่ๆ ทีก่รรมการผูจ้ดัการเหน็สมควรทำ�หนา้ทีจ่ดัการและดำ�เนนิการแทน ทัง้นี ้จะไมม่กีาร

มอบอำ�นาจช่วงให้แก่บุคคลที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในการดำ�เนินการ

			   3.	 มีอำ�นาจออกคำ�สัง่ ระเบียบ ประกาศ บนัทกึ เพือ่ใหก้ารปฏบิตังิานเปน็ไปตามนโยบายและผลประโยชนข์อง

บริษัท และเพื่อรักษาระเบียบวินัยการทำ�งานภายในองค์กร

			   4.	 มีอำ�นาจกระทำ�การแทน และแสดงตนเป็นตัวแทนบริษัทต่อบุคคลภายนอกในกิจการที่เกี่ยวข้องกับบริษัท 

และเป็นประโยชน์ต่อบริษัท

			   5.	 พิจารณากลั่นกรองการลงทุนต่างๆ เพื่อนำ�เสนอต่อคณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการบริหาร

			   6.	 พิจารณาแต่งตั้งที่ปรึกษาต่างๆ ที่จำ�เป็นต่อการดำ�เนินกิจการของบริษัท เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท 

และ/หรือคณะกรรมการบริหาร

			   7.	 มีอำ�นาจอนุมัติการดำ�เนินการทางการเงินดังนี้

				    (ก)	 อนุมัติการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการดำ�เนินการปกติ ของบริษัท เช่น ค่าซื้อวัตถุดิบ ค่าโฆษณา ค่าวัสดุ

สำ�นักงาน ในวงเงินไม่เกิน 1,000,000 บาท (หนึ่งล้านบาทถ้วน) ต่อครั้ง ซึ่งถ้าหากเกินวงเงินที่กำ�หนด 

ให้ขออนุมัติจากคณะกรรมการบริหาร และ/หรือ คณะกรรมการบริษัท

				    (ข)	 อนุมัติการจัดซื้อจัดจ้างในทรัพย์สิน สินทรัพย์ถาวร (ไม่รวมที่ดิน) และบริการเพื่อประโยชน์ของบริษัท 

ในวงเงินไม่เกิน 1,000,000 บาท (หนึ่งล้านบาทถ้วน) ต่อครั้ง ทั้งนี้ การจัดซื้อจัดจ้างในทรัพย์สิน และ 

การซื้อสินทรัพย์ถาวรของบริษัท เช่น การจัดซื้ออุปกรณ์ และ เครื่องมือการแพทย์ เครื่องใช้สำ�นักงาน 

ยานพาหนะ ค่าปรับปรุง ซ่อมแซม อาคาร อุปกรณ์ต่างๆ เป็นต้น ซึ่งถ้าหากเกินวงเงินที่กำ�หนด ให้ขอ

อนุมัติจากคณะกรรมการบริหาร และ/หรือ คณะกรรมการบริษัท

				    (ค)	 อนมุตักิารเบิกจา่ยคา่ใชจ้า่ยเกีย่วกบัการโครงการลงทนุอืน่ๆ ตามทีไ่ด้รบัการอนุมติั จากคณะกรรมการ

บริษัท และ/หรือ คณะกรรมการบริหาร ในวงเงินไม่เกิน 5,000,000 บาท (ห้าล้านบาทถ้วน) ต่อครั้ง 

เช่น  การจัดซื้ออุปกรณ์ และ เครื่องมือแพทย์ ที่มีราคาเกินกว่าที่กำ�หนดไว้ในข้อ 7 (ข) การก่อสร้าง

อาคารใหม่ เป็นต้น ซึ่งถ้าหากเกินวงเงินที่กำ�หนด ให้ขออนุมัติจากคณะกรรมการบริหาร และ/หรือ 

คณะกรรมการบริษัท

			   8.	 ปฏิบัติหน้าท่ีอ่ืนๆ ตามท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการบริหารเป็นคราวๆ ไป

			   ทั้งนี้ กรรมการผู้จัดการจะพิจารณาและอนุมัติรายการที่กรรมการผู้จัดการมีส่วนได้เสีย หรือมีความขัดแย้งทาง

ผลประโยชน์อื่นใดกับบริษัทหรือบริษัทย่อยไม่ได้ ยกเว้นเป็นการอนุมัติรายการท่ีเป็นไปตามนโยบายและหลักเกณฑ์ที่คณะ

กรรมการบรษิทั หรอืทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้พจิารณาและอนมัุติไวแ้ล้ว และเปน็ไปตามท่ีกฎหมายกำ�หนด โดยคณะกรรมการบรษิทั

อาจยกเลิก เพิกถอน เปลี่ยนแปลง หรือแก้ไขอำ�นาจกรรมการผู้จัดการได้โดยมติคณะกรรมการบริษัท
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การสรรหาและแต่งตั้งกรรมการและผู้บริหารระดับสูงสุด
	 (1) กรรมการอิสระ

			   คุณสมบัติของกรรมการอิสระของบริษัท มีดังต่อไปนี้

			   1.	 ถือหุ้นไม่เกินร้อยละหนึ่งของจำ�นวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม 

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำ�นาจควบคุมของผู้ขออนุญาต ทั้งนี้ ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ท่ีเก่ียวข้องของกรรมการอิสระ

รายนั้นๆ ด้วย

			   2.	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือนประจำ� หรือผู้

มอีำ�นาจควบคมุของบรษิทั บรษิทัใหญ ่บรษิทัยอ่ย บริษทัร่วม บริษทัยอ่ยลำ�ดับเดียวกัน ผู้ถอืหุน้รายใหญ ่หรือของผูมี้อำ�นาจ

ควบคมุของบรษิทั เวน้แตจ่ะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดังกล่าวมาแล้วไมน่อ้ยกวา่สองปกีอ่นวนัท่ีได้รับการแต่งต้ัง ทัง้นี ้ลกัษณะ

ต้องห้ามดังกล่าวไม่รวมถึงกรณีท่ีกรรมการอิสระเคยเป็นข้าราชการ หรือที่ปรึกษาของส่วนราชการซ่ึงเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 

หรือผู้มีอำ�นาจควบคุมของบริษัท

			   3. ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะที่เป็นบิดา 

มารดา คู่สมรส พี่น้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอำ�นาจควบคุม 

หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็นกรรมการ ผู้บริหารหรือผู้มีอำ�นาจควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ่ หรือบริษัทย่อย

			   4.	 ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้

มีอำ�นาจควบคุมของผู้ขออนุญาตในลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือ

เคยเป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย หรือผู้มีอำ�นาจควบคุมของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม 

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำ�นาจควบคุมของผู้ขออนุญาต เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปี

ก่อนวันที่ได้รับการแต่งตั้ง

			   ความสัมพันธ์ทางธุรกิจตามวรรคหนึ่ง รวมถึงการทำ�รายการทางการค้าท่ีกระทำ�เป็นปกติเพ่ือประกอบกิจการ 

การเชา่หรอืใหเ้ชา่อสงัหารมิทรพัย ์รายการเกีย่วกบัสินทรัพยห์รือบริการ หรือการใหห้รือรับความชว่ยเหลือทางการเงนิ ดว้ย

การรับหรือให้กู้ยืม ค้ำ�ประกัน การให้สินทรัพย์เป็นหลักประกันหนี้สิน รวมถึงพฤติการณ์อื่นทำ�นองเดียวกัน ซึ่งเป็นผลให้ผู้

ขออนุญาตหรือคู่สัญญามีภาระหนี้ที่ต้องชำ�ระต่ออีกฝ่ายหนึ่ง ตั้งแต่ร้อยละสามของสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิของบริษัทหรือ

ตั้งแต่ยี่สิบล้านบาทขึ้นไป แล้วแต่จำ�นวนใดจะตำ�กว่า ทั้งนี้ การคำ�นวณภาระหนี้ดังกล่าวให้เป็นไปตามวิธีการคำ�นวณมูลค่า

ของรายการที่เก่ียวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการกำ�กับตลาดทุนว่าด้วยหลักเกณฑ์ในการทำ�รายการที่เกี่ยวโยงกันโดย

อนโุลม แตใ่นการพจิารณาภาระหนีด้งักลา่ว ใหน้บัรวมภาระหนีท้ีเ่กดิขึน้ในระหวา่งหนึง่ปกีอ่นวนัทีม่คีวามสมัพนัธท์างธรุกจิ

กับบุคคลเดียวกัน

			   5.	 ไมเ่ป็นหรอืเคยเป็นผูส้อบบัญชขีองบรษิทั บรษิทัใหญ ่บรษิทัยอ่ย บริษทัรว่ม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อีำ�นาจ

ควบคุมของผู้ขออนุญาต และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอำ�นาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของสำ�นักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผู้สอบบัญชี

ของผู้ขออนุญาต บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำ�นาจควบคุมของผู้ขออนุญาตสังกัดอยู่ เว้น

แต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันที่ได้รับการแต่งตั้ง

			   6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซ่ึงรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษา

ทางการเงนิ ซึง่ไดร้บัคา่บรกิารเกนิกวา่สองลา้นบาทต่อปจีากบริษัท บริษทัใหญ ่บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผู้ถอืหุน้รายใหญ ่หรอื

ผู้มีอำ�นาจควบคุมของผู้ขออนุญาต และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอำ�นาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนั้น

ด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันที่ได้รับการแต่งตั้ง

			   7. ไม่เป็นกรรมการทีไ่ดร้บัการแตง่ตัง้ขึน้เพือ่เปน็ตวัแทนของกรรมการของบรษิทั ผูถ้อืหุน้รายใหญ ่หรอืผูถื้อหุน้

ซึ่งเป็นผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่
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			   8. ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัท หรือบริษัทย่อย 

หรือไม่เป็นหุ้นส่วนที่มีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือน

ประจำ� หรือถือหุ้นเกินร้อยละหนึ่งของจำ�นวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอย่าง

เดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของผู้ขออนุญาตหรือบริษัทย่อย 

			   9.	 ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ทำ�ให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการดำ�เนินงานของบริษัท

			   บริษัท มีหลักเกณฑ์ในการคัดเลือกกรรมการอิสระจากบุคคลที่มีคุณสมบัติข้างต้น และมีความรู้ ความสามารถ 

ทักษะ และประสบการณ์ที่เป็นประโยชน์ต่อการดำ�เนินงานของบริษัท

			   ในรอบระยะเวลาบัญชีที่ผ่านมา กรรมการอิสระของบริษัท ไม่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจ หรือ การให้บริการทาง

วชิาชพีในมูลคา่เกินกว่าหลกัเกณฑ์ท่ีกำ�หนดในประกาศคณะกรรมการกำ�กบัตลาดทนุ วา่ดว้ยการขออนญุาต และการอนญุาต

ให้เสนอขายหุ้นที่ออกใหม่

	 (2) การสรรหากรรมการและผู้บริหารระดับสูงสุด

			   การสรรหากรรมการบริษัท ได้แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาและค่าตอบแทน เพื่อทำ�หน้าที่พิจารณาสรรหา คัด

เลือก เสนอและตรวจสอบบุคคลที่เหมาะสมให้ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการที่ว่างลง และบริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ลงทุนรายย่อย 

เสนอชื่อบุคคลที่เห็นว่ามีคุณสมบัติเหมาะสม เพื่อรับการคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัทในแต่ละปี โดยการประกาศเชิญใน

เว็บไซต์ของบริษัท ในปี 2559 คณะกรรมการสรรหาและค่าตอบแทนมีการประชุม 1 ครั้ง และได้พิจารณาเสนอชื่อกรรมการ

ที่ครบวาระกลับเข้าเป็นกรรมการอีกครั้งหนึ่ง ต่อคณะกรรมการบริษัท

			   ทั้งนี้ การแต่งตั้งคณะกรรมการมีหลักเกณฑ์ และวิธีการดังต่อไปนี้

			   1. ในการลงคะแนนเสียงเลือกตั้งกรรมการให้ถือว่าผู้ถือหุ้นแต่ละคนมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียง

			   2. ในการลงคะแนนเสียงเลือกตั้งกรรมการ ให้ลงคะแนนเสียงเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล โดยให้ผู้ถือหุ้น

ลงคะแนนเสียงทั้งหมดที่ตนมีอยู่เลือกบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการทีละคน

			   3. บุคคลที่ได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลำ�ดับลงมา เป็นผู้ได้รับเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจำ�นวนกรรมการที่จะ

พึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงเลือกต้ังในลำ�ดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากัน เกินจำ�นวนกรรมการที่จะพึงมี ให้

ประธานที่ประชุมออกเสียงได้เพิ่มขึ้นอีกหนึ่งเสียงเป็นเสียงชี้ขาด

			   กรณีที่ตำ�แหน่งกรรมการว่างลงเนื่องจากเหตุอื่นนอกจากการครบวาระออกจากตำ�แหน่งกรรมการ ให้คณะ

กรรมการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลซึ่งมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายเข้าเป็นกรรมการแทนในการประชุม

คณะกรรมการคราวถดัไป เวน้แตว่าระของกรรมการทีพ่น้จากตำ�แหนง่จะเหลอืนอ้ยกวา่ 2 เดอืน โดยบคุคลซ่ึงเขา้เปน็กรรมการ

แทนจะอยู่ในตำ�แหน่งกรรมการได้เพียงเท่าวาระที่ยังเหลืออยู่ของกรรมการซ่ึงตนแทน ทั้งนี้ มติการแต่งต้ังบุคคลเข้าเป็น

กรรมการแทนดังกล่าว ต้องได้รับคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจำ�นวนกรรมการที่ยังเหลืออยู่
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ค่าตอบแทนกรรมการบริหารและผู้บริหาร

			   ค่าตอบแทนรวมของกรรมการบริหารและผู้บริหารของบริษัท จำ�นวน 4 อันดับแรก ต่อจากกรรมการผู้จัดการ 

ประจำ�ปี 2559 จำ�นวน 11 ท่าน มีจำ�นวนเงินรวม 30,727,092 บาท 
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การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน

			   บริษัทมีนโยบายและวิธีการดูแลกรรมการและผู้บริหารในการนำ�ข้อมูลภายในของบริษัท ซึ่งยังไม่เปิดเผยต่อ

สาธารณชนไปใช้เพื่อแสวงหาประโยชน์ส่วนตน รวมทั้งการซื้อขายหลักทรัพย์ ดังนี้

			   1. ใหค้วามรูแ้กก่รรมการรวมทัง้ผูบ้รหิารฝ่ายต่างๆ เกีย่วกบัหนา้ทีท่ีต้่องรายงานการถอืครองหลกัทรพัยข์องตน 

คูส่มรส และบตุรทีย่งัไมบ่รรลนุติภิาวะ ตอ่สำ�นกังานคณะกรรมการกำ�กบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์และตลาดหลักทรพัย์

แห่งประเทศไทย ตามมาตรา 59 และบทลงโทษตามมาตรา 275 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ.

2535 และให้จดัสง่สำ�เนารายงานน้ีใหแ้กบ่ริษทัในวนัเดียวกนักบัวนัทีส่ง่รายงานต่อสำ�นกังานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรพัย์

และตลาดหลักทรัพย์

			   2. บรษิทัจะดำ�เนนิการแจง้ใหผู้บ้รหิารทราบวา่ ผูบ้รหิารทีไ่ดร้บัทราบขอ้มลูภายในทีเ่ปน็สาระสำ�คญั ซึง่มีผลตอ่

การเปลี่ยนแปลงราคาหลักทรัพย์ จะต้องระงับการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทในช่วง 1 เดือน ก่อนที่งบการเงินหรือข้อมูล

ภายในนั้นจะเปิดเผยสู่สาธารณชน และห้ามไม่ให้เปิดเผยข้อมูลที่เป็นสาระสำ�คัญนั้นต่อบุคคลอื่น

			   นอกจากบทลงโทษซึ่งกำ�หนดไว้ในพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 และข้อกำ�หนด

ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยแล้ว หากกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัทฝ่าฝืนและ/หรือไม่ปฏิบัติตาม

นโยบายของบริษัทในเรื่องการซื้อขายหลักทรัพย์ โดยใช้ข้อมูลภายใน กรรมการ ผู้บริหาร หรือพนักงานผู้นั้นจะถูกพิจารณา

ตามมาตรการทางวินัย และ / หรือตามกฎหมายแล้วแต่กรณี
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การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง

			   บริษทั มุง่มัน่ใหผู้บ้รหิารตระหนกัถึงความสำ�คญัของการควบคุมภายในทีม่ปีระสทิธภิาพเพยีงพอกบัระดับความ

เสี่ยงที่ยอมรับได้ และเหมาะสมกับสภาวะแวดล้อมต่างๆ ของงานหรือกิจกรรมของหน่วยงานนั้นๆ โดยจัดแบ่งหน้าที่และ

ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการควบคุมภายในของบริษัท ดังนี้

		  1. คณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการตรวจสอบมีหน้าที่รับผิดชอบในการจัดทำ�มีระบบการควบคุมภายในที่

มีประสิทธิผลและบริหารความเสี่ยงให้อยู่ในระดับท่ีเหมาะสม โดยการกำ�หนดนโยบายเกี่ยวกับระบบการควบคุมภายใน 

การบริหารความเสี่ยง และทำ�การติดตามประเมินผลอย่างสม่ำ�เสมอ ว่าระบบท่ีวางไว้ดำ�เนินไปอย่างมีประสิทธิผลหรือไม่ 

ท้ังน้ีคณะกรรมการตรวจสอบมีหน้าที่สอบทานว่าองค์ประกอบของระบบการควบคุมภายในท่ีสำ�คัญท้ัง 5 ประการ ได้มี

การปฏิบัติตามอย่างมีประสิทธิผล ดังนี้

			   -	 กิจการมีสภาพแวดล้อมของการควบคุมที่ดี (Control Environment)

			   -	 กิจการมีกระบวนการประเมินความเสี่ยงที่เหมาะสม (Risk Assessment)

			   -	 กิจการมีกิจกรรมควบคุมที่ดี (Control Activities)

			   -	 กิจการมีระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูลที่ดี (Monitoring and Evaluation)

			   -	 กิจการมีการติดตามประมวลผลการควบคุมภายในและประเมินคุณภาพการปฏิบัติงานที่ดี

		  2. ผู้บริหาร มีหน้าที่ความรับผิดชอบในการนำ�นโยบายที่คณะกรรมการกำ�หนดไปปฏิบัติให้สัมฤทธิ์ผล บริษัทจึงมุ่ง

มั่นให้ผู้บริหารตระหนักถึงความสำ�คัญของการควบคุมภายใน และให้ผู้บริหารมีหน้าที่และความรับผิดชอบโดยตรง ในการ

จัดให้มีระบบการควบคุมภายในขึ้นในบริษัท ซึ่งได้แก่ งานหรือกิจกรรมต่างๆ ทุกระดับหรือแฝงอยู่ในวิธีดำ�เนินธุรกิจของ

ผู้บริหาร ทั้งนี้ โดย

			   -	 ผู้บริหารระดับสูง เป็นผู้จัดให้มีการควบคุมภายในท่ีครอบคลุมทุกองค์ประกอบในบริษัท รวมถึงปลูกฝังให้

ผู้ใต้บังคับบัญชามีวินัยและจิตสำ�นึกที่ดีในส่วนที่เกี่ยวกับการควบคุมภายใน

			   -	 ผู้บริหารระดับกลาง มีหน้าที่ในการจัดให้มีการควบคุมภายในในงานที่รับผิดชอบ ประเมินผลของระบบการ

ควบคมุภายใน ปรบัเปลีย่นระบบให้มีความรดักมุอยูเ่สมอและสอบทานใหม้กีารปฏิบตัติามระบบการควบคุม

ภายใน

		  3. พนกังานทกุระดบั มหีนา้ทีป่ฏบิตัติามขอ้บงัคบั ระเบยีบ คำ�ส่ัง นโยบาย แผนงาน มาตรการ และระบบการควบคมุ

ภายในต่างๆ ที่ฝ่ายบริหารวางไว้ โดยจะต้องให้ความสำ�คัญ และปฏิบัติสม่ำ�เสมอ ต่อเนื่องอย่างเคร่งครัด เพื่อให้ระบบการ

ควบคมุภายในเกิดประสทิธผิล ซึง่จะมีผลทำ�ใหก้ารดำ�เนนิงานเปน็ไปตามเปา้หมายอยา่งมปีระสทิธภิาพและประหยดั พนกังาน

ทุกคนต้องมีจิตสำ�นึกตระหนักถึงความสำ�คัญของการควบคุมภายใน

		  4. การตรวจสอบภายใน โดยผู้ตรวจสอบภายในมีหน้าที่และความรับผิดชอบโดยตรงในเร่ืองการประเมินผลการ

ควบคมุภายใน และตรวจสอบการปฏิบัตติามระบบท่ีมอียูเ่ปน็ระยะๆ อยา่งสม่ำ�เสมอเพือ่ปรบัปรุงใหม้มีาตรการควบคมุตา่งๆ 

ท่ีมีความเหมาะสมกับสถานการณ์ สิ่งแวดล้อมต่างๆ และความเส่ียงท่ีแปรเปล่ียนไป โดยผู้ตรวจสอบภายในสามารถเสนอ

แนะตอ่ผูบ้รหิารระดบัสงูและระดบักลาง ใหจ้ดัหามาตรการควบคมุภายในขึน้ในหนว่ยงานตา่งๆ ของบรษัิท โดยมนีโยบายให้

			   -	 ผู้ตรวจสอบภายในมอีิสระในการตรวจสอบตามที่เห็นสมควร ตามมาตรฐาน การประกอบวชิาชีพตรวจสอบ

ภายใน

			   -	 ผูต้รวจสอบภายในมสีทิธท่ีิจะขอตรวจสอบทรพัยส์นิและกจิกรรมต่างๆ รวมทัง้หนงัสอื บญัช ีเอกสารประกอบ

การบันทึกบัญชี จดหมายโต้ตอบและ รายงานต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง

			   -	 ผู้ตรวจสอบภายในสามารถขอให้พนักงานของหน่วยรับตรวจ ให้ข้อมูลคำ�ชี้แจง และส่งมอบเอกสารในเรื่อง

ที่ทำ�การตรวจสอบ
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			   ทั้งนี้ บุคลากรทุกระดับจะต้องให้ความร่วมมืออย่างเต็มที่ รวมทั้งให้ข้อมูลที่สมบูรณ์ต่อผู้ตรวจสอบภายในและ

ผู้สอบบัญชีของบริษัท ซึ่งหน้าที่ตรวจสอบและประเมินขั้นตอน กระบวนการ ตลอดจนระบบของการควบคุมภายในว่ามีอยู่

เพียงพอ มีประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองต่อเป้าหมายได้อย่างสมบูรณ์หรือไม่ รวมทั้งมีหน้าที่เสนอแนะว่ามีจุดใดที่ควร

ปรับปรุงแก้ไขให้ดีขึ้นตามที่เห็นเหมาะสม

			   ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทคร้ังที่ 1/2559 เมื่อวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2559 คณะกรรมการบริษัทได้

ประเมินระบบการควบคุมภายในจากรายงานผลการประเมินของคณะกรรมการตรวจสอบแล้วสรุปได้ว่า จากการประเมิน

ระบบการควบคุมภายในของบริษัทในด้านต่างๆ 5 องค์ประกอบสรุป ได้ว่า บริษัทมีระบบการควบคุมภายในที่เพียงพอแล้ว 

ดังนี้

	 1) การควบคุมภายในองค์กร

ผูบ้รหิารและบคุลากรมทีศันคตทิีด่แีละเอือ้ตอ่การควบคมุภายใน ผูบ้รหิารใหค้วามสำ�คญักบัการมศีลีธรรม จรรยาบรรณและ

ความซื่อสัตย์ และมีการพิจารณาดำ�เนินการตามควรแก่กรณี ถ้าพบว่าบุคลากรประพฤติปฏิบัติท่ีไม่เหมาะสม การยอมรับ

ความรู้ความสามารถของผู้ปฏิบัติงาน การรับทราบข้อมูลและการวินิจฉัยสิ่งที่ตรวจพบหรือสิ่งที่ต้องตรวจสอบ ปรัชญาและ

รูปแบบการทำ�งานของผู้บริหารเหมาะสมต่อการพัฒนาการควบคุมภายในและดำ�รงไว้ซ่ึงการควบคุมภายในท่ีมีประสิทธิผล 

โครงสร้างองค์กร การมอบอำ�นาจหน้าที่ความรับผิดชอบและจำ�นวนผู้ปฏิบัติงานเหมาะสมกับงานที่ปฏิบัติ นโยบายและการ

ปฏิบัติด้านบุคลากรเหมาะสมในการจูงใจและสนับสนุนผู้ปฏิบัติงาน

		   	 สภาพแวดล้อมของการควบคุมของบริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน) ภาพรวมมีความเหมาะสม และ

มีส่วนทำ�ให้การควบคุมภายในเพียงพอ มีประสิทธิผล เช่น

			   1.	 บรษิทัฯ ไดจั้ดโครงสรา้งขององคก์รและสายงานบังคบับญัชาทีช่ดัเจนและเหมาะสม มกีารมอบอำ�นาจหนา้ที่

และความรับผิดชอบเป็นลายลักษณ์อักษร พนักงานทุกคนทราบถึงบทบาท อำ�นาจ หน้าที่ และความรับผิดชอบ รวมท้ัง

ตระหนักถึงหน้าที่ความรับผิดชอบของตน

			   2.	 บรษิทัฯ ไดว้เิคราะหพ์ืน้ฐานความรู้ทางการศกึษา ทักษะทีจ่ำ�เปน็ในการปฏบิติังาน และประเมินความรูค้วาม

ชำ�นาญในการปฏิบัติงาน เพื่อให้บุคลากรมีความรู้ ทักษะ และความสามารถในการปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมาย และตามคำ�

บรรยายลักษณะงาน (Job Description)

			   3.	 บริษัทฯ กำ�หนดนโยบายและวิธีบริหารทรัพยากรบุคคลไว้เป็นลายลักษณ์อักษร เช่น การคัดเลือก การฝึก

อบรม การเลื่อนตำ�แหน่ง การจ่ายผลประโยชน์ตอบแทน เป็นต้น

			   4.	 บรษิทัฯ และบรษิทัในกลุม่ไดก้ำ�หนดนโยบายและระเบยีบปฏบิตัเิปน็ลายลกัษณอ์กัษรเกีย่วกบัความซือ่สัตย์

และจรยิธรรม โดยกำ�หนดนโยบายดา้นการกำ�กบัดูแลกจิการทีดี่ตามหลักมาตรฐานสากล คณะกรรมการกำ�กบัดูแลกิจการที่

ดีของบริษัทฯ ได้ประชุมร่วมกันไตรมาสละ 1 ครั้ง เพื่อกำ�กับดูแลให้บุคลากรทุกคนในองค์กรปฏิบัติตามนโยบายที่กำ�หนด

			   5.	 ผู้บริหารมีปรัชญาและรูปแบบในการทำ�งาน เช่น มีทัศนคติที่ดีและสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับการ

บญัช ีระบบการจดัการสารสนเทศ ทรัพยากรบุคคล การติดตามประเมนิผล การตรวจสอบภายในและการตรวจสอบภายนอก 

มีการบริหารความเสี่ยงเกี่ยวกับการดำ�เนินงานที่สำ�คัญ

	 2) การประเมินความเสี่ยง

			   บริษัทฯ กำ�หนดวัตถุประสงค์ระดับองค์กรที่ชัดเจน วัตถุประสงค์ระดับองค์กรและวัตถุประสงค์ระดับกิจกรรม

สอดคล้องกันในการที่จะทำ�งานให้สำ�เร็จด้วยงบประมาณและทรัพยากรบุคคลที่กำ�หนดไว้อย่างเหมาะสม ฝ่ายบริหารมีการ

ระบุความเสี่ยงทั้งจากปัจจัยภายในและภายนอกท่ีอาจมีผลกระทบต่อการ บรรลุวัตถุประสงค์ขององค์กร บริษัท ฯ มีการ

วเิคราะหค์วามเสีย่งและการบรหิารความเสีย่งทีเ่หมาะสม นอกจากนีม้กีลไกทีช่ีใ้หเ้หน็ถงึความเส่ียงทีเ่กดิจากการเปลีย่นแปลง 

เช่น การเปลี่ยนแปลงวิธีการจัดการ เป็นต้น  
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			   1.	 บรษัิทฯ มกีารกำ�หนดนโยบายการบรหิารความเสีย่งองคก์ร โดยมคีณะกรรมการบรหิารความเสีย่งทำ�หน้าที่

กำ�กบัดูแลและกำ�หนดกรอบความเสีย่งเพือ่การบรหิารจดัการในภาพรวมองคก์ร โดยครอบคลมุความเสีย่งด้านบรหิารจดัการ

เงนิการประกอบธรุกจิ และมคีณะกรรมการบรหิารความเสีย่งงานทีเ่กีย่วขอ้งกบังานดา้นคลนิกิ ความปลอดภยัอาชวีอนามยั

และสิ่งแวดล้อม 

			   2.	 บริษัทฯ มีการกำ�หนดวัตถุประสงค์ขององค์กรท่ีชัดเจนครอบคลุมส่ิงท่ีองค์กรต้องการบรรลุวัตถุประสงค์

ระดับกิจกรรมเกี่ยวข้องกับกระบวนการทำ�งานท่ีสำ�คัญขององค์กร และสอดคล้องเชื่อมโยงกับวัตถุประสงค์และแผน

ยุทธศาสตร์ขององค์กร ผู้บริหารมีการระบุความเสี่ยงในระดับองค์กร และครอบคลุมในทุกระดับกิจกรรมที่สำ�คัญ

	 3) การควบคุมการปฏิบัติงาน

			   บริษัทฯ มีนโยบายและวิธีปฏิบัติงานที่ทำ�ให้มั่นใจว่า เมื่อนำ�ไปปฏิบัติแล้วจะเกิดผลสำ�เร็จตามท่ีฝ่ายบริหาร

กำ�หนดไว้ กิจกรรมเพือ่การควบคมุจะชีใ้หผู้ป้ฏบัิตงิานเหน็ความเสีย่งทีอ่าจเกดิขึน้ในการปฏบิตังิานเพือ่ให้เกดิความระมดัระวงั

และสามารถปฏิบัติงานให้สำ�เร็จตามวัตถุประสงค์ เช่น

			   การควบคุมภายในด้านการบริหาร บริษัทฯ กำ�หนดพันธกิจและวัตถุประสงค์ขององค์กรเป็นลายลักษณ์อักษร

และสื่อความให้บุคลากรทุกคนเข้าใจ เพื่อให้การดำ�เนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ พร้อมทั้งมีการวางแผนการดำ�เนินงาน 

การจัดสรรทรัพยากร งบประมาณ และอัตรากำ�ลัง นอกจากนี้ได้มีการกำ�หนดกระบวนการทำ�งานและมีการติดตามผล เพื่อ

ให้บุคลากรปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบข้อบังคับ และมาตรฐานที่กำ�หนด

			   1.	 การควบคุมภายใน ด้านการเงินการบัญชี บริษัทฯ มีการควบคุมภายในเกี่ยวกับการเก็บเงิน รักษาเงิน การ

รับจ่าย เงินฝากธนาคาร และเงินยืมทดรอง เป็นไปตามระเบียบที่กำ�หนด มีการบันทึกบัญชีครบถ้วนถูกต้องและสม่ำ�เสมอ

			   2.	 การควบคมุภายใน ดา้นการจดัซือ้จดัจา้ง บรษิทัฯ มรีะเบยีบและขอ้กำ�หนดวา่ดว้ยการพสัด ุเพือ่นำ�ไปปฏบัิติ

ในการจัดซือ้จดัจา้ง ซ่ึงไดก้ำ�หนดหนา้ท่ีความรบัผดิชอบในการจดัซ้ือจัดจา้งไว้อยา่งชดัเจน เช่น อำ�นาจการอนมุติั การกำ�หนด

ความต้องการพัสดุการตรวจรับ การควบคุมและการเก็บรักษาพัสดุ

			   3.	 การควบคุมภายใน ดา้นการบรหิารทรพัยากรบคุคล มกีระบวนการสรรหาเพือ่ใหไ้ดบ้คุลากรทีม่คีวามรูค้วาม

สามารถตามที่กำ�หนด มีระบบค่าตอบแทนที่เหมาะสมและเป็นธรรม มีการกำ�หนดหน้าท่ีความรับผิดชอบ  มาตรฐานการ

ปฏิบัติงาน และระบบติดตามผลไว้อย่างชัดเจน มีระบบการให้ข้อมูลและการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพเพียงพอ

ในภาพรวมบริษัทฯ มีกจิกรรมควบคมุทีเ่หมาะสมเพยีงพอและมปีระสทิธผิล โดยกำ�หนดใหม้นีโยบายและระเบยีบปฏบัิตเิป็น

ลายลักษณ์อักษร ระบุการดำ�เนินงานในส่วนท่ีมีความเสี่ยงสำ�คัญและกำ�หนดกลไกในการควบคุมเพื่อป้องกันและลดข้อผิด

พลาด มีการสอบทานรายงานทางการเงินและรายงานผลการดำ�เนินงานที่มิใช่ทางการเงินโดยฝ่ายบริหาร คณะกรรมการ

ตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทฯ มีการกำ�หนดให้ใช้ดัชนีวัดผลการดำ�เนินงานกับพนักงานทั้งองค์กร

การบริหารทรัพยากรบุคคลของบริษัทฯ มีการวางระบบด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล และมีการควบคุมติดตามประเมิน

ผลอย่างเพียงพอ ทั้งในด้านการสรรหา ค่าตอบแทน หน้าที่ความรับผิดชอบ การพัฒนาบุคลากร การปฏิบัติงานของบุคลากร

และการสือ่สาร เพือ่ใหพ้นกังานมคีวามรูค้วามสามารถและการบรหิารทรพัยากรบคุคลของบรษิทัฯ มปีระสทิธภิาพและเหมาะ

สม

	 4) ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล

			   บริษัทฯ มีระบบข้อมูลสารสนเทศที่เก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติงาน การรายงานทางการเงินและการดำ�เนินงาน 

การปฏิบตัติามนโยบายและระเบยีบปฏบิตัติา่งๆ ทีใ่ชใ้นการควบคมุและดำ�เนนิกจิกรรมขององคก์ร รวมทัง้ขอ้มลูสารสนเทศ

ที่ได้จากภายนอกองค์กรมีการสื่อสารไปยังผู้บริหารและผู้ใช้ภายในองค์กรในรูปแบบที่ช่วยให้ผู้รับข้อมูลสารสนเทศปฏิบัติ

หน้าที่ตามความรับผิดชอบได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล และให้ความมั่นใจว่ามีการติดต่อสื่อสารภายในและ

ภายนอกองค์กรที่มีผลทำ�ให้องค์กรบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมาย
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	 5) การติดตามประเมินผล

			   บริษัทฯ มีการติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน และประเมินคุณภาพการปฏิบัติงานโดยกำ�หนดวิธีปฏิบัติ

งานเพือ่ตดิตามการปฏบิตัติามระบบการควบคมุภายในอยา่งต่อเนือ่งและเปน็ส่วนหนึง่ของกระบวนการปฏบิติังานตามปกติ

ของฝ่ายบริหาร ผู้ควบคุมงานและผู้มีหน้าที่เกี่ยวข้อง นอกจากน้ีมีการประเมินผลโดยการตรวจสอบของสำ�นักตรวจสอบ

ภายในตามแผนการตรวจสอบประจำ�ปีและคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ ได้สอบทานผลการดำ�เนินงานการบริหาร

ความเสี่ยงของบริษัทฯ อย่างสม่ำ�เสมอ กรณีพบข้อที่ควรปรับปรุงได้มีการกำ�หนดวิธีปฏิบัติ เพื่อให้ความมั่นใจว่า ข้อตรวจ

พบจากการตรวจสอบและการสอบทานได้รบัการพิจารณาสนองตอบ และมกีารวนิจิฉัยสัง่การให้ดำ�เนนิการแกไ้ขขอ้บกพรอ่ง

ทันที

			   คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานระบบการควบคมุภายในซึง่ประเมนิโดยผู้บรหิารและสำ�นกัตรวจสอบภายใน 

ไม่พบประเด็นปัญหาหรือข้อบกพร่องท่ีเป็นสาระสำ�คัญ ซึ่งสอดคล้องกับความเห็นของผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ระบบการ

ควบคุมภายในของบริษัทฯ มีความเพียงพอและมีประสิทธิผล

			   ทั้งนี้ บริษัทได้จัดให้มีบุคลากรอย่างเพียงพอท่ีจะดำ�เนินการตามระบบได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งมีระบบ

ควบคุมภายในในเรื่องการติดตามควบคุม ดูแลการดำ�เนินงานของบริษัทย่อย ให้สามารถป้องกันทรัพย์สินของบริษัท และ

บริษัทย่อย จากการที่กรรมการหรือผู้บริหารนำ�ไปใช้โดยมิชอบ หรือโดยไม่มีอำ�นาจ รวมถึงการทำ�ธุรกรรมกับบุคคลที่อาจมี

ความขัดแย้งและบุคคลที่เกี่ยวโยงกัน อย่างเพียงพอแล้ว สำ�หรับการควบคุมภายในในหัวข้ออื่นนอกเหนือจากข้างต้น คณะ

กรรมการเห็นว่า บริษัทมีการควบคุมภายในที่เพียงพอแล้วเช่นกัน
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นโยบายการจ่ายเงินปันผล

บริษัท นโยบายการจ่ายเงินปันผล

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จำ�กัด (มหาชน)

บริษัทฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของกำ�ไรสุทธิ

ของบรษิทัฯในแต่ละป ีหลงัหกัเงนิสำ�รองตา่งๆ ทกุประเภททีก่ฎหมายและบรษิทั

ได้กำ�หนดไว้ อย่างไรก็ตามการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวจะนำ�ปัจจัยต่างๆ มา

พิจารณาประกอบเช่น กระแสเงินสด สภาพคล่องของบริษัท เงื่อนไข และข้อ

กำ�หนดในสัญญาทีบ่รษิทัผูกพนัอยู ่ตลอดจนแผนการลงทนุของบรษิทัและบรษิทั

ในเครือ รวมถึงความจำ�เป็นและความเหมาะสมอื่นๆ ในอนาคต ซึ่งการจ่าย

เงินปันผลดังกล่าวข้างต้นจะต้องได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น 

ยกเวน้การจา่ยเงนิปันผลระหวา่งกาลซึง่อนมุตัจิา่ยโดยมตคิณะกรรมการบรษิทั

บริษัท เชียงใหม่รามธุรกิจการแพทย์ จำ�กัด (มหาชน)

คณะกรรมการบริษัทมีนโยบายที่จะเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ จ่าย

เงนิปนัผลใหแ้กผู่ถื้อหุ้นอัตราทีไ่มต่่ำ�กวา่รอ้ยละ 50 ของกำ�ไรสทุธ ิภายหลงัการ

ชำ�ระภาษีแล้ว อย่างไรก็ตาม การจ่ายเงินปันผลในแต่ละครั้งขึ้นอยู่กับแผนการ

ลงทนุ และแผนการใชเ้งนิในแตล่ะป ีรวมถงึความจำ�เปน็และความเหมาะสมอ่ืน

ใดในอนาคต โดยตอ้งไดรั้บอนมุตัจิากทีป่ระชุมผู้ถอืหุน้ ยกเวน้การจา่ยเงนิปนัผล

ระหว่างกาลซึ่งได้รับอนุมัติจ่ายเงินปันผลโดยคณะกรรมการบริษัท

บริษัท ปริ๊นส์ตั้น พาร์ค สวีท จำ�กัด ปัจจุบันยังมีผลขาดทุนสะสม

บริษัท ทิพยบดินทร์ จำ�กัด

คณะกรรมการบริษัทมีนโยบายที่จะเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ จ่าย

เงนิปนัผลใหแ้กผู่ถื้อหุ้นอัตราทีไ่มต่่ำ�กวา่รอ้ยละ 60 ของกำ�ไรสทุธ ิภายหลงัการ

ชำ�ระภาษแีลว้  อยา่งไรกต็าม การจา่ยเงนิปนัผลในแตล่ะครัง้ขึน้อยูก่บัแผนการ

ลงทนุ และแผนการใชเ้งนิในแตล่ะป ีรวมถงึความจำ�เปน็และความเหมาะสมอ่ืน

ใดในอนาคต โดยตอ้งไดรั้บอนมุตัจิากทีป่ระชุมผู้ถอืหุน้ ยกเวน้การจา่ยเงนิปนัผล

ระหว่างกาลซึ่งได้รับอนุมัติจ่ายเงินปันผลโดยคณะกรรมการบริษัท

ข้อมูลการจ่ายเงินปันผลย้อนหลัง
		  ประวัติการจ่ายเงินปันผลในรอบ 5 ปี (พ.ศ. 2555 - 2559)

2555 2556 2557 2558 2559

อัตรากำ�ไรสุทธิต่อหุ้น (บาท) 0.30 0.29 0.31 0.037 0.043

อัตราเงินปันผลต่อหุ้น (บาท) 0.25 0.25 0.30 0.032 0.035

อัตราการจ่ายเงินปันผลต่อกำ�ไรสุทธิ (%) 82.92 94.65 96.05 87.53 84.75

		  หมายเหตุ ปี 2558 มูลค่าหุ้นละ 0.10 บาท ปี 2554-2557 มูลค่าหุ้นละ 1 บาท
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รายการระหว่างกัน

		  บริษัทฯ มีรายการระหว่างกันท่ีสำ�คัญกับบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งของบริษัท สำ�หรับปี ส้ินสุด วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 ดังน้ี 

	 12.1 รายละเอียดเกี่ยวกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งของบริษัทและลักษณะความสัมพันธ์ 

บุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง ลักษณะความสัมพันธ์

บริษัท ทิพยบดินทร์ จำ�กัด 
บริษัทร่วม ถือหุ้นโดยบริษัท จำ�นวน ร้อยละ 50 และ มีกรรมการร่วมกัน คือ 

พลตรสุีรยิะ ผลากรกุล, นายชัยสิทธิ ์วริยิะเมตตากุล และนายสิทธ ิภาณพุฒันพงศ์

บริษัท โรงพยาบาลวิภาราม จำ�กัด

บรษิทัรว่ม ถอืหุน้โดยบรษิทั จำ�นวน รอ้ยละ 40.75 และ มกีรรมการรว่มกนั คือ 

พลเอกสิงหา เสาวภาพ, พลตรีสุริยะ ผลากรกุล, นายชัยสิทธิ์ วิริยะเมตตากุล, 

และ นายสิทธิ ภาณุพัฒนพงศ์

บริษัท โรงพยาบาลวิภาราม-ปากเกร็ด จำ�กัด

ถือหุ้นโดย บริษัท โรงพยาบาลวิภาราม จำ�กัด (“บริษัทร่วม”) จำ�นวนร้อย

ละ78.57 และ มีกรรมการร่วมกัน คือ นายชัยสิทธ์ิ วิริยะเมตตากุล และ

นายสิทธิ ภาณุพัฒนพงศ์

บริษัท อินโนเวชั่น เทคโนโลยี จำ�กัด

ถือหุ้นโดยบริษัท จำ�นวนร้อยละ 7 และมีกรรมการร่วมกัน คือ พลเอกสิงหา เสาวภาพ, 

พลตรสีริุยะ ผลากรกุล, นายชยัสิทธิ ์วริยิะเมตตากลุ และ มีกรรมการ / ผูบ้รหิาร 

ของบริษัท ได้แก่ นายชัยสิทธิ์ วิริยะเมตตากุล, พลเอกสิงหา เสาวภาพ, 

พลตรีสุริยะ ผลากรกุล, นายแพทย์ชัยสิทธิ์ คุปต์วิวัฒน์ และ นางศศิธร นรไกร 

ถือหุ้นในบริษัท อินโนเวชั่น เทคโนโลยี จำ�กัด รวมกันคิดเป็นจำ�นวนร้อยละ 40

บริษัท สินแพทย์ จำ�กัด
ถือหุ้นโดยบริษัท จำ�นวนร้อยละ 10 และ มีกรรมการร่วมกัน คือ 

นายสิทธิ ภาณุพัฒนพงศ์ และทันตแพทย์ชำ�นาญ ชนะภัย

บริษัท โรงพยาบาลเจ้าพระยา จำ�กัด (มหาชน)

ถือหุ้นโดยบริษัทจำ�นวน ร้อยละ 7.69 และ มีกรรมการร่วมกัน คือ 

พลเอกสิงหา เสาวภาพ, พลตรีสุริยะ ผลากรกุล, นายชัยสิทธิ์ วิริยะเมตตากุล, 

ดร.บวรพรรณ รัฐประเสริฐ, นายแพทย์พงษ์พัฒน์ ปธานวนิช

บริษัท  โรงพยาบาลเสรีรักษ์ จำ�กัด

ถือหุ้นโดยบริษัทจำ�นวน ร้อนละ 10 และมีกรรมการร่วมกัน คือ 

พลตรีสุริยะ ผลากรกุล, นายชัยสิทธิ์ วิริยะเมตตากุล, นายสิทธิ ภาณุพัฒนพงศ์  

และทันตแพทย์ชำ�นาญ ชนะภัย

บริษัท ส่งสัมพันธ์ จำ�กัด

ถือหุ้นโดย บริษัท โรงพยาบาลวิภาราม จำ�กัด (“บริษัทร่วม”) จำ�นวน 

ร้อยละ 50 และ มีกรรมการร่วมกัน คือ นายชัยสิทธิ์ วิริยะเมตตากุล 

และนายสิทธิ ภาณุพัฒนพงศ์

บริษัท โรงพยาบาลวิภาราม-ชัยปราการ จำ�กัด
ถือหุ้นโดย บริษัท โรงพยาบาลวิภาราม จำ�กัด (“บริษัทร่วม”) จำ�นวนร้อยละ 

50 และ มีกรรมการร่วมกัน คือ นายสิทธิ ภาณุพัฒนพงศ์

บริษัท โรงพยาบาลวิภาราม-อมตะนคร จำ�กัด

ถือหุ้นโดย บริษัท โรงพยาบาลวิภาราม จำ�กัด (“บริษัทร่วม”) จำ�นวน

ร้อยละ 74.80 และ มีกรรมการร่วมกัน คือ พลตรีสุริยะ ผลากรกุล,  

นายชัยสิทธิ์ วิริยะเมตตากุล และ นายสิทธิ ภาณุพัฒนพงศ์

บริษัท โรงพยาบาลวิภาราม สมุทรสาคร จำ�กัด

ถือหุ้นโดย บริษัท โรงพยาบาลวิภาราม จำ�กัด (“บริษัทร่วม”) จำ�นวน 

ร้อยละ 100 และ มีกรรมการร่วมกัน คือ พลเอกสิงหา เสาวภาพ,  

พลตรีสุรยิะ  ผลากรกลุ, นายชยัสทิธิ ์วริยิะเมตตากุล, ทนัตแพทยช์ำ�นาญ ชนะภยั, 

นายแพทย์รัชช สมบูรณสิน และนายสิทธิ ภาณุพัฒนพงศ์
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บุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง ลักษณะความสัมพันธ์

บริษัท โรงพยาบาลวิภาราม-แหลมฉบัง จำ�กัด

ถือหุ้นโดย บริษัท โรงพยาบาลวิภาราม จำ�กัด (“บริษัทร่วม”) จำ�นวนร้อยละ 

100 และ มกีรรมการรว่มกนั คือ พลเอกสิงหา เสาวภาพ,  พลตรสุีรยิะ  ผลากรกุล,   

นายชัยสิทธิ์  วิริยะเมตตากุล, และนายสิทธิ  ภาณุพัฒนพงศ์

บริษัท เอฟแอนด์เอส 79 จำ�กัด
มีผู้ ถื อหุ้ นและกรรมการร่ วมกัน  คือ  ทันตแพทย์ชำ �นาญ ชนะภัย 

และนายพรชัย อรพินท์

บริษัท โรงพยาบาลวิภาราม  นวมินทร์ จำ�กัด

(คาดว่าจะเปิดในไตรมาสที่ 2/2560)

ถือหุ้นโดย บริษัท โรงพยาบาลวิภาราม จำ�กัด (“บริษัทร่วม”) จำ�นวนร้อยละ 

100 และ มกีรรมการรว่มกนั คอื พลเอกสงิหา เสาวภาพ, พลตรสีริุยะ  ผลากรกลุ, 

น า ย ชั ย สิ ท ธิ์  วิ ริ ย ะ เ ม ต ต า กุ ล ,  ทั น ต แ พ ท ย์ ชำ � น า ญ  ช น ะ ภั ย , 

นายแพทย์รัชช สมบูรณสิน และนายสิทธิ ภาณุพัฒนพงศ์

บริษัท โรงพยาบาลบางโพ จำ�กัด      

ผูถ้อืหุน้โดย บรษิทั โรงพยาบาลวภิาวด ีจำ�กดั จำ�นวน รอ้ยละ 28.57 มผีูบ้รหิาร

ของบริษัท ได้แก่ พลโทพร้อมพงษ์ พีระบูล และนายพิจิตต์  วิริยะเมตตากุล 

เป็นกรรมการ

กรรมการ ได้แก่ พล.อ.สิงหา เสาวภาพ 

พล.ต.สุริยะ ผลากรกุล

และนายชัยสิทธิ์  วิริยะเมตตากุล

บุคคลที่เกี่ยวข้อง

	 2. ประเภทและลักษณะของรายการระหว่างกัน

ชื่อผู้ที่เกี่ยวข้อง

มูลค่ารายการระหว่างกัน

(ล้านบาท)
ลักษณะของรายการ

ระหว่างกัน
เงื่อนไข/นโยบาย

ความเห็นคณะ

กรรมการตรวจสอบ
ปี 2559 ปี 2558

บริษัท โรงพยาบาล

วิภาราม จำ�กัด

0.23 1.58 ค่าบริการ

รักษาพยาบาล

การกำ�หนดราคา/

เงื่อนไขเป็นไปตาม

ปกติ

ของธุรกิจ ซึ่งเป็นไปใน

ทางเดียวกันกับการ

กำ�หนดเงื่อนไขกับ

บุคคลหรือกิจการอื่นที่

ไม่เกี่ยวข้องกัน

เป็นรายการที่มี

ลักษณะตามการ

ค้าปกติทั่วไป และ

มีเงื่อนไขราคาที่

สามารถเทียบเคียงได้

กับคู่ค้ารายอื่นๆที่ไม่

เกี่ยวข้องกัน

15.84 63.21 เงินปันผลรับ บริษัทรับเงินปันผล

จากบริษัทร่วมตามมติ

ที่ประชุมสามัญประจำ�

ปีผู้ถือหุ้นในอัตรา

เดียวกันกับผู้ถือหุ้น

รายอื่นๆ

เป็นรายการทีมี

ลักษณะทั่วไปตาม

ธุรกิจปกติโดยบริษัท

ได้รับเงินปันผลจาก

การถือหุ้นในบริษัท

ร่วมเช่นเดียวกันกับผู้

ถือหุ้นรายอื่นๆ
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ชื่อผู้ที่เกี่ยวข้อง

มูลค่ารายการระหว่างกัน

(ล้านบาท)
ลักษณะของรายการ

ระหว่างกัน
เงื่อนไข/นโยบาย

ความเห็นคณะ

กรรมการตรวจสอบ
ปี 2559 ปี 2558

บมจ.เชียงใหม่ราม

ธุรกิจการแพทย์

140.17 121.30 เงินปันผลรับ                  บริษัทรับเงินปันผล

จากบริษัทร่วมตามมติ

ที่ประชุมสามัญประจำ�

ปีผู้ถือหุ้นในอัตรา

เดียวกันกับผู้ถือหุ้น

รายอื่นๆ 

เป็นรายการทีมี

ลักษณะทั่วไปตาม

ธุรกิจปกติโดยบริษัท

ได้รับเงินปันผลจาก

การถือหุ้นในบริษัท

ร่วมเช่นเดียวกันกับ

ผู้ถือหุ้นรายอื่นๆ

บริษัท โรงพยาบาล

วิภาราม-ปากเกร็ด 

จำ�กัด

1.51 0.44 ค่าบริการรักษา

พยาบาล

การกำ�หนดราคา /

เงื่อนไขเป็นไปตาม

ปกติ

ของธุรกิจ ซึ่งเป็นไปใน

ทางเดียวกันกับการ

กำ�หนดเงื่อนไขกับ

บุคคลหรือกิจการอื่นที่

ไม่เกี่ยวข้องกัน

เป็นรายการที่มี

ลักษณะตามการ

ค้าปกติทั่วไป และ

มีเงื่อนไขราคาที่

สามารถเทียบเคียงได้

กับคู่ค้ารายอื่นๆที่ไม่

เกี่ยวข้องกัน

บริษัท

อินโนเวชั่น เทคโนโลยี 

จำ�กัด

11.08 9.61 ค่าบำ�รุงรักษาระบบ

วิศวกรรมต่างๆ และ 

ระบบแก๊สทางการ

แพทย์

การกำ�หนดราคา /

เงื่อนไขเป็นไปตาม

ปกติของธุรกิจ ซึ่งเป็น

ไปในทางเดียวกันกับ

การกำ�หนดเงื่อนไขกับ

บุคคลหรือกิจการอื่นที่

ไม่เกี่ยวข้องกัน

เป็นรายการที่มี

ลักษณะตามการ

ค้าปกติทั่วไป และ

มีเงื่อนไขราคาที่

สามารถเทียบเคียงได้

กับคู่ค้ารายอื่นๆที่ไม่

เกี่ยวข้องกัน

0.24 0.22 ค่าบริการรักษา

พยาบาล

การกำ�หนดราคา /

เงื่อนไขเป็นไปตาม

ปกติ

ของธุรกิจ ซึ่งเป็นไปใน

ทางเดียวกันกับการ

กำ�หนดเงื่อนไขกับ

บุคคลหรือกิจการอื่นที่

ไม่เกี่ยวข้องกัน

เป็นรายการที่มี

ลักษณะตามการ

ค้าปกติทั่วไป และ

มีเงื่อนไขราคาที่

สามารถเทียบเคียงได้

กับคู่ค้ารายอื่นๆที่ไม่

เกี่ยวข้องกัน

0.18 0.35 เงินปันผลรับ บริษัทรับเงินปันผล

จากบริษัทตามมติที่

ประชุมสามัญประจำ�

ปีผู้ถือหุ้นในอัตรา

เดียวกันกับผู้ถือหุ้น

รายอื่นๆ

เป็นรายการทีมี

ลักษณะทั่วไปตาม

ธุรกิจปกติโดยบริษัท

ได้รับเงินปันผลจาก

การถือหุ้นในบริษัท

เช่นเดียว กันกับผู้ถือ

หุ้นรายอื่นๆ
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ชื่อผู้ที่เกี่ยวข้อง

มูลค่ารายการระหว่างกัน

(ล้านบาท)
ลักษณะของรายการ

ระหว่างกัน
เงื่อนไข/นโยบาย

ความเห็นคณะ

กรรมการตรวจสอบ
ปี 2559 ปี 2558

บริษัท โรงพยาบาล

เจ้าพระยา จำ�กัด 

(มหาชน)

6.34 5.66 เงินปันผลรับ บริษัทรับเงินปันผล

จากบริษัทตามมติที่

ประชุมสามัญประจำ�

ปีผู้ถือหุ้นในอัตรา

เดียวกันกับผู้ถือหุ้น

รายอื่นๆ

เป็นรายการทีมี

ลักษณะทั่วไปตาม

ธุรกิจปกติโดยบริษัท

ได้รับเงินปันผลจาก

การถือหุ้นในบริษัท

เช่นเดียว กันกับผู้ถือ

หุ้นรายอื่นๆ 

บริษัท สินแพทย์ 

จำ�กัด

39.90 26.60 เงินปันผลรับ บริษัทรับเงินปันผล

จากบริษัทตามมติที่

ประชุมสามัญประจำ�

ปีผู้ถือหุ้นในอัตรา

เดียวกันกับผู้ถือหุ้น

รายอื่นๆ

เป็นรายการทีมี

ลักษณะทั่วไปตาม

ธุรกิจปกติโดยบริษัท

ได้รับเงินปันผลจาก

การถือหุ้นในบริษัท

เช่นเดียว กันกับผู้ถือ

หุ้นรายอื่นๆ 

บริษัท

ทิพนยดินทร์ จำ�กัด

0.25 0.28 ดอกเบี้ยรับ บริษัทให้เงินกู้ระยะ

สั้น 12 เดือนจำ�นวน  

20 ล้านบาท อัตรา

ดอกเบี้ยร้อยละ 4.50

เป็นรายการให้ความ

ช่วยเหลือทางการเงิน

ตามมติคณะกรรมการ

บริษัทครั้งที่ 3/2558 

เมื่อ 14 สิงหาคม 

2558

6.61 5.66 ค่ารักษาพยาบาล การกำ�หนดราคา /

เงื่อนไขเป็นไปตาม

ปกติ

ของธุรกิจ ซึ่งเป็นไป

ในทางเดียวกันกับการ

กำ�หนดเงื่อนไขกับ

บุคคลหรือกิจการอื่น

ที่ไม่เกี่ยวข้องกัน

เป็นรายการที่มี

ลักษณะตามการ

ค้าปกติทั่วไป และ

มีเงื่อนไขราคาที่

สามารถเทียบเคียงได้

กับคู่ค้ารายอื่นๆที่ไม่

เกี่ยวข้องกัน

กรรมการ ผู้บริหาร 

และพนักงาน

60.00

3.13

247.50

9.28

อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 

3.75 กำ�หนดชำ�ระ

ดอกเบี้ยทุก 3 เดือน 

กำ�หนดคืนเงินต้นวันที่ 

30 มิถุนายน 2560* 

โดยมีเงื่อนไขว่าผู้ให้กู้

สามารถไถ่ถอนเงินกู้

ก่อนวันครบกำ�หนดได้

และผู้กู้สามารถชำ�ระ

คืนเงินกู้ก่อนวันครบ

กำ�หนดได้

เป็นรายการท่ีเป็น

ประโยชน์ต่อบริษัท 

เน่ืองจากทำ�ให้บริษัท

มีทางเลือกแหล่งเงิน

ทุนเพ่ิมมากข้ึน โดย

มีอัตราดอกเบ้ียท่ีตำ�

กว่า อัตราดอกเบ้ียเงิน

ให้กู้ยืมขอ ธนาคาร

พาณิชย์  ณ ขณะน้ัน 

ซ่ึงอยู่ท่ีร้อยละ 4.00 

และไม่กระทบสิทธิของ

ผู้ถือหุ้น 
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		  หมายเหตุ.-  * ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท (วาระพิเศษ) ครั้งที่ 1/2558

					     เมื่อวันที่ 23 มิถุนายน 2558 ได้มีมติให้ทำ�การต่ออายุตั๋วสัญญาใช้เงินดังกล่าวต่อไปอีกเป็นระยะเวลา 

2 ปี โดยจะสิ้นสุด ในวันที่ 30 มิถุนายน 2560

ความจำ�เป็นและความสมเหตุสมผลของรายการ
			   เนือ่งจากการเขา้ทำ�รายการระหวา่งบรษัิทหรอืบรษิทัยอ่ยกบับคุคลทีม่คีวามขดัแยง้กนัดงักลา่วขา้งตน้ มลีกัษณะ

เป็นรายการที่มีเงื่อนไขการค้าปกติ และมีเงื่อนไขในลักษณะเดียวกับที่บริษัทพึงกระทำ�กับบุคคลภายนอก ซึ่งเป็นการเข้าทำ�

รายการที่เป็นไปตามหลักการที่อนุมัติโดยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 4/2551 เมื่อวันที่ 13 สิงหาคม 2551 ซึ่ง 

คณะกรรมการตรวจสอบจะเป็นผู้พิจารณารายการดังกล่าว แต่สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 นี้ไม่มีการทำ�รายการ

ระหว่างกัน

นโยบายหรือแนวโน้มการทำ�รายการระหว่างกันในอนาคต
			   บริษทักำ�หนดนโยบายในการทำ�รายการระหวา่งกนัในปจัจบุนัและในอนาคต ดังนี ้ในการทำ�รายการระหวา่งกัน

ใดๆ บริษัทจะกำ�หนดข้อตกลงและเงื่อนไขต่างๆ ให้เป็นไปตามราคาและเงื่อนไขทางการค้าที่เป็นธรรมและไม่ก่อให้เกิดการ

ถ่ายเทผลประโยชน์ และให้เป็นไปตามกฎหมาย และข้อกำ�หนดต่างๆ ทั้งนี้ บริษัทคาดว่าจะยังคงมีรายการระหว่างกันเกิด

ขึ้นอย่างต่อเนื่องในอนาคต อาทิ รายการที่เกี่ยวกับการทำ�ธุรกรรมปกติทางการค้า อาทิ การให้บริการรักษาพยาบาล การให้

บริการห้องปฏิบัติการทางการแพทย์ และ การบำ�รุงรักษาระบบวิศวกรรม เป็นต้น ทั้งนี้ บริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจ

สอบให้เป็นผู้ดำ�เนินการตรวจสอบและให้ความเห็นถึงความเหมาะสมของรายการ และพิจารณาเปิดเผยข้อมูลของรายการ

ระหว่างกัน หรอืรายการทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน ์ใหม้คีวามถกูตอ้งและครบถว้นตามกฎหมายวา่ดว้ยหลักทรพัย์

และตลาดหลักทรัพย์และข้อบังคับ ประกาศ คำ�สั่ง หรือข้อกำ�หนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และตามมาตรฐาน

การบัญชีที่กำ�หนดโดยสมาคมนักบัญชีและผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแห่งประเทศไทย ในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบไม่มี

ความชำ�นาญในการพิจารณารายการระหว่างกันที่อาจเกิดขึ้น บริษัทจะจัดให้มีบุคคลที่มีความรู้ความชำ�นาญพิเศษ เช่น 

ผู้สอบบัญชีของบริษัท หรือผู้เชี่ยวชาญอิสระ เป็นผู้ให้ความเห็นเกี่ยวกับรายการระหว่างกันดังกล่าว

			   นอกจากนี้ รายการระหว่างกันที่อาจเกิดข้ึนในอนาคตนั้น คณะกรรมการบริษัทจะต้องปฏิบัติให้เป็นไปตาม

กฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์และข้อบังคับ ประกาศ คำ�สั่ง หรือข้อกำ�หนดของตลาดหลักทรัพย์แห่ง

ประเทศไทย รวมตลอดถึงการปฏิบัตติามข้อกำ�หนดเกีย่วกบัการเปดิเผยขอ้มลู การทำ�รายการเกีย่วโยงกนั และการไดม้าหรอื

จำ�หนา่ยไปซึง่ทรพัยส์นิทีส่ำ�คญัของบรษิทั และจดัใหค้ณะกรรมการตรวจสอบและผู้สอบบญัชขีองบริษทัหรือผู้เช่ียวชาญอสิระ 

(แล้วแต่กรณี) เป็นผู้ดำ�เนินการตรวจสอบและให้ความเห็นถึงความเหมาะสมของรายการและพิจารณาเปิดเผยข้อมูลของ

รายการระหว่างกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้มีความถูกต้องและครบถ้วนตามที่กฎหมายกำ�หนด

มาตรการคุ้มครองผู้ลงทุน
			   บรษิทัมขีอ้กำ�หนดท่ีชดัเจนเกีย่วกับการทำ�รายการระหวา่งกนั และการไดม้าหรอืจำ�หนา่ยไปซึง่ทรพัยส์นิทีส่ำ�คญั

ของบรษิทัในขอ้บังคบัของบรษิทัโดยกำ�หนดใหก้รรมการ หรอืบคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้มสีว่นได้เสยี หรอือาจมคีวามขดัแยง้

ทางผลประโยชน์อันใด ไม่มีสิทธิออกเสียงอนุมัติในเรื่องนั้นๆ นอกจากนี้ บริษัทกำ�หนดให้คณะกรรมการตรวจสอบให้ความ

เห็นเกี่ยวกับความจำ�เป็นและความเหมาะสมของรายการและพิจารณาเปิดเผยรายละเอียดของรายการในรายงานประจำ�ปี

ของบริษัท
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			   ในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบไม่มีความชำ�นาญในการพิจารณารายการระหว่างกันที่อาจเกิดขึ้น บริษัทจะ

จัดหาผู้เชี่ยวชาญอิสระหรือผู้สอบบัญชีของบริษัทเป็นผู้ให้ความเห็นเกี่ยวกับรายการระหว่างกันดังกล่าวเพื่อประกอบการ

ตัดสินใจของคณะกรรมการหรือผู้ถือหุ้นของบริษัทแล้วแต่กรณี



การปฏิบัติตามหลัก
การกำ�กับดูแลกิจการที่ดี
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			   บริษัทได้ตระหนักความสำ�คัญของการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี และมีความตั้งใจที่จะปฏิบัติตามหลักการกำ�กับ

ดแูละกิจการท่ีด ีเพือ่การบรหิารจัดการธรุกจิทีมี่ความโปรง่ใส สร้างความเช่ือมัน่ให้แก่ผูม้สีว่นไดเ้สยีทกุฝา่ย และมปีระสทิธิภาพ

เพียงพอที่จะแข่งขันในระดับสากล บริษัทจึงขอรายงานเรื่องการปฏิบัติตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการ ดังต่อไปนี้

หมวดที่ 1 สิทธิของผู้ถือหุ้น
			   บริษัทเล็งเห็นถึงความสำ�คัญของสิทธิของผู้ถือหุ้นทุกราย ซึ่งรวมทั้งผู้ถือหุ้นรายใหญ่ และผู้ถือหุ้นรายย่อย โดย

สทิธขิองผูถ้อืหุน้ครอบคลมุสทิธพิืน้ฐานตา่งๆ ทัง้ในฐานะของนกัลงทนุในหลกัทรพัยแ์ละในฐานะของเจา้ของบรษิทั เชน่ สทิธิ

ในการซื้อ ขาย โอน หลักทรัพย์ที่ตนถืออยู่ สิทธิในการได้รับข่าวสาร ข้อมูลของบริษัทอย่างครบถ้วน เพียงพอ ทันเวลา ผ่าน

ชอ่งทางทีเ่ขา้ถงึไดง้า่ย สทิธใินการแสดงความคิดเหน็ สทิธิในการร่วมตดัสนิใจเร่ืองสำ�คญัของบรษิทั เชน่ การเลอืกตัง้กรรมการ 

การอนุมัติธุรกรรมที่สำ�คัญและมีผลต่อทิศทางในการดำ�เนินธุรกิจของบริษัท การแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิ ข้อบังคับของ

บริษัท เป็นต้น

			   ในปี 2558 บริษัทได้ดำ�เนินการในเรื่องต่างๆ ที่เป็นการส่งเสริม และอำ�นวยความสะดวกในการใช้สิทธิของผู้ถือ

หุ้น ในการร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ดังนี้

			   1.	 บรษิทัเปดิโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ไดม้ส่ีวนรว่มในการเสนอเร่ืองทีเ่หน็วา่สำ�คญัและควรบรรจุเปน็วาระในการประชุม

สามญัผูถ้อืหุน้ประจำ�ปขีองบรษิทั และเสนอชือ่บคุคลทีม่คีวามรู้ ความสามารถ และคณุสมบติัท่ีเหมาะสมเพ่ือรับการพิจารณา

เลอืกตัง้เป็นกรรมการบรษิทัลว่งหน้ากอ่นทีจ่ะมกีารจดัประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ข้ึน โดยผูถ้อืหุน้สามารถดรูายละเอยีดหลกัเกณฑ์

และวิธีปฏิบัติได้ในเว็บไซต์ของบริษัท

			   2.	 บริษัทได้จัดส่งหนังสือเชิญประชุมให้แก่ผู้ถือหุ้นล่วงหน้า เพื่อแจ้งวาระการประชุม พร้อมความคิดเห็นของ

คณะกรรมการในแต่ละวาระ รวมถึงเอกสารประกอบต่างๆ เพื่อให้ผู้ถือหุ้นมีข้อมูลเพียงพอในการตัดสินใจ และเพื่อให้ผู้ถือ

หุน้สามารถใชส้ทิธไิดเ้ตม็ที ่โดยไดช้ีแ้จงรายละเอยีดของเอกสารทีผู้่ถอืหุน้ต้องนำ�มาแสดงในวนัประชมุ เพ่ือรักษาสิทธใินการ

เข้าประชุม รวมทั้งสิทธิออกเสียงลงมติของผู้ถือหุ้นไว้ด้วยกัน นอกจากนี้ เพื่ออำ�นวยความสะดวกให้แก่ผู้ถือหุ้น บริษัทมีการ

เปิดเผยหนังสือเชิญประชุมบนเว็บไซต์ของบริษัท โดยในกรณีของการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี ได้เปิดเผยหนังสือเชิญ

ประชุมล่วงหน้าก่อนวันประชุม 30 วัน

			   3.	 ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นไม่สามารถเข้าประชุมได้ด้วยตนเอง ผู้ถือหุ้นสามารถใช้สิทธิในการมอบฉันทะให้กรรมการ

อิสระ หรือบุคคลใดๆ เข้าร่วมประชุมแทน และออกเสียงลงคะแนนแทนตนได้ โดยใช้หนังสือมอบฉันทะแบบหนึ่งแบบใดที่

บรษิทัไดจั้ดสง่ไปพร้อมกับหนงัสอืนัดประชมุ จากจากน้ีผูถ้อืหุน้สามารถ Download หนงัสอืมอบฉนัทะผา่นทางเวบ็ไซตข์อง

บริษัทได้อีกด้วย

			   4.	 เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้รับความสะดวกในการประชุม บริษัทได้จัดให้มีการลงทะเบียนล่วงหน้า 1 ชั่วโมง และภาย

หลังเปิดประชุมแล้ว ผู้ถือหุ้นสามารถลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมได้ตลอดเวลาการประชุม เพื่อใช้สิทธิออกเสียงในวาระที่ยัง

ไม่ได้ลงมติ นอกจากนี้ เมื่อจบการประชุม ผู้ถือหุ้นสามารถขอตรวจรายละเอียดของการลงมติได้

			   5.	 ก่อนเริ่มเข้าสู่การประชุมตามวาระ ประธานกรรมการซึ่งเป็นประธานในที่ประชุม ได้มอบหมายให้กรรมการ

และเลขานุการแจ้งให้ที่ประชุมทราบถึงวิธีการปฏิบัติในการออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระการประชุม และระหว่างการ

ประชุมผู้ถือหุ้น ประธานในท่ีประชุมได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นทุกรายสามารถเสนอแนะ ซักถาม และเสนอข้อคิดเห็นได้ทุก

วาระ โดยประธานและผู้บริหารจะให้ความสำ�คัญกับทุกคำ�ถาม และตอบข้อซักถามอย่างชัดเจนและตรงประเด็น

		  6. บริษัทได้ใช้ระบบ BAR CODE ช่วยในการลงทะเบียนและนับคะแนนเสียง เพื่ออำ�นวยความสะดวกแก่ผู้ถือหุ้นที่

เข้าร่วมประชุม

การปฏิบัติตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี
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			   7.	 เลขานุการบริษัทได้บันทึกการประชุมที่ถูกต้อง ครบถ้วน โดยบันทึกการออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระ

อย่างละเอียด และได้จัดส่งรายงานการประชุมผู้ถือหุ้นต่อตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยภายใน 14 วันหลังการประชุม 

และเผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัท เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้รับทราบอย่างรวดเร็วและสามารถตรวจสอบได้

หมวดที่ 2 การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน
			   ผู้ถือหุ้นทุกราย ทั้งผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นที่ไม่เป็นผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นต่างชาติและผู้ถือหุ้นส่วนน้อย ต่าง

ได้รับการปฏิบัติจากบริษัทในลักษณะที่เท่าเทียมกัน และมีนโยบายในเร่ืองการใช้ข้อมูลภายในของบริษัทอย่างชัดเจน โดย

กรรมการผู้บริหาร พนักงาน และบุคคลที่เกี่ยวข้อง ห้ามนำ�ข้อมูลภายในของบริษัท ไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตนหรือเผยแพร่

ให้บุคคลอื่นทราบ ซึ่งที่ผ่านมาไม่พบการใช้ข้อมูลภายในเพื่อแสวงหาประโยชน์แต่อย่างใด

			   บริษัทดำ�เนินการป้องกันและจัดการในเรื่องที่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่างๆ ด้วยความเป็นธรรม โดยวิธี

การเปิดเผยข้อมูลหรือการเก็บรักษาความลับ หรือการปฏิเสธการดำ�เนินการ หรือวิธีการอื่นใดที่เหมาะสมตามควรแก่กรณี 

นอกจากนี้บริษัทได้กำ�หนดเป็นนโยบายและขั้นตอนการอนุมัติและดำ�เนินการรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์

และรายการที่เก่ียวโยงกัน รวมทั้งกำ�หนดนโยบายและระเบียบไม่ให้ผู้บริหารนำ�ข้อมูลภายในไปใช้ประโยชน์ส่วนตน และ

กำ�หนดใหก้รรมการและผูบ้ริหารรายงานการเปลีย่นแปลงการถอืครองหลักทรัพยข์องบริษทัต่อสำ�นกังานคณะกรรมการกำ�กับ

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ตามมาตรา 59 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 และมีการ

รายงานเรื่องดังกล่าวรวมถึงส่วนได้เสียต่างๆ ในที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัททุกครั้งอีกด้วย

			   บรษิทัมแีนวนโยบายเปดิโอกาสใหผู้้ถือหุน้สามารถเสนอเพ่ิมวาระสำ�หรับการประชมุผู้ถือหุน้เสนอชือ่บคุคล เพือ่

รับเลือกเป็นกรรมการบริษัทได้ภายใต้เงื่อนไข และระยะเวลาที่เหมาะสม รวมถึงต้องอยู่ภายใต้บทบัญญัติของกฎหมายที่

เกี่ยวข้องด้วย บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าประชุมด้วยตนเองมอบฉันทะให้ผู้อื่น เช่น กรรมการอิสระของ

บรษิทั มาประชมุและออกเสยีงลงมตแิทน โดยไดแ้นบใบมอบฉนัทะในแบบทีผู่ถ้อืหุน้สามารถแสดงเจตนาไดห้ลากหลายพรอ้ม

กับจดหมายเชิญประชุม และมีการจัดเตรียมบัตรลงคะแนนให้แก่ผู้ถือหุ้นในการประชุมผู้ถือหุ้นทุกคร้ัง รวมถึงในวาระการ

พิจารณาการแต่งตั้งกรรมการ บริษัทเสนอให้ผู้ถือหุ้นได้พิจารณากรรมการเป็นรายท่านด้วย

			   ในการประชุมผู้ถือหุ้น การประชุมเป็นไปตามลำ�ดับวาระการประชุม โดยไม่มีการเพิ่มวาระการประชุมที่ไม่ได้

แจง้ลว่งหนา้ เพือ่ให้ผู้ถือหุ้นไดม้โีอกาสศกึษาข้อมลูประกอบระเบยีบวาระกอ่นตดัสนิใจ และไมม่กีารเปลีย่นแปลงขอ้มลูสำ�คญั

ในที่ประชุมอย่างกะทันหัน

หมวดที่ 3 บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย
			   บรษิทัไดใ้ห้ความสำ�คญัตอ่สทิธขิองผูม้สีว่นไดเ้สยีทุกกลุม่ ไมว่่าจะเปน็ผูม้สีว่นไดเ้สยีภายใน ไดแ้ก ่พนกังานและ

ผูบ้รหิารของบรษิทั หรอืผูม้สีว่นไดเ้สยีภายนอก ไดแ้ก ่ลูกคา้ เจ้าหนี ้คูแ่ข่ง รวมถึงสังคมและส่ิงแวดล้อม เพราะบรษิทัตระหนกั

เสมอว่า ผู้มีส่วนได้เสียทุกประเภทมีส่วนสำ�คัญต่อการประกอบกิจการของบริษัทในรูปแบบที่แตกต่างกัน บริษัทจึงคำ�นึงถึง

สิทธิและผลประโยชน์ขั้นพื้นฐานที่ผู้มีส่วนได้เสียพึงได้รับจากบริษัทไว้อย่างเหมาะสม ดังต่อไปนี้ 

			   ผู้ถือหุ้น : นอกเหนือจากสิทธิพื้นฐาน สิทธิที่กำ�หนดไว้ในกฎหมายและข้อบังคับของบริษัทแล้ว บริษัทมุ่งมั่นที่

จะเป็นตัวแทนที่ดีของผู้ถือหุ้น ในการดำ�เนินธุรกิจ เพ่ือสร้างความพึงพอใจให้แก่ผู้ถือหุ้น โดยคำ�นึงถึงการเจริญเติบโตของ

มูลค่าบริษัทในระยะยาว ด้วยผลตอบแทนที่เหมาะสมและต่อเนื่อง รวมทั้งการเปิดเผยข้อมูลอย่างโปร่งใส และเชื่อถือได้

			   ลูกคา้ / ผูป้ว่ย : บรษิทัมุง่มัน่พฒันาคณุภาพบรกิารรกัษาพยาบาลอยา่งต่อเนือ่ง ดว้ยการพฒันาคณุภาพบคุลากร

ใหม้คีวามตระหนกัในความปลอดภยั จริยธรรมและมาตรฐานวชิาชีพ สทิธขิองผูป้ว่ย และใหมี้การใชท้รพัยากรและเทคโนโลยี

อย่างเหมาะสม มีการบริหารจัดการด้านการป้องกันความเสี่ยงอย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งนี้ เพื่อความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ 

โดยใชห้นว่ยงานภายนอกในการวดัผล เพือ่นำ�ไปปรับปรุงการใหบ้ริการอยา่งต่อเนือ่ง เพ่ือบรรลุเปา้หมายการเปน็โรงพยาบาล

ที่ผู้รับบริการมีความเชื่อมั่น
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			   พนักงาน : บริษัทเชื่อมั่นว่าพนักงานคือทรัพยากรที่มีคุณค่าและเป็นปัจจัยสู่ความสำ�เร็จของบริษัท จึงมุ่งมั่นใน

การพฒันาเพ่ิมศักยภาพของบุคลากรในการปฏิบัตงิานอยา่งมอือาชพี สรา้งบรรยากาศการทำ�งานทีด่ ีสง่เสรมิการทำ�งานเป็น

ทีม รวมถึงกำ�หนดแนวทางปฏิบัติไว้ดังนี้

				    -	 ให้ผลตอบแทนที่เป็นธรรมแก่พนักงาน โดยอยู่ในรูปแบบของเงินเดือน และ/หรือค่าตอบแทนในการ

ทำ�งาน รวมทั้งสวัสดิการในรูปแบบต่างๆ

				    -	 ดูแลรักษาสภาพแวดล้อมการทำ�งานให้มีความปลอดภัยต่อชีวิตและทรัพย์สินของพนักงานอยู่เสมอ

				    -	 การแต่งตั้งและโยกย้าย รวมถึงการให้รางวัลและการลงโทษพนักงาน ต้องกระทำ�ด้วยความเสมอภาค

สจุรติใจ เป็นธรรม และตัง้อยูบ่นพืน้ฐานของความรู ้ความสามารถ และความเหมาะสม รวมทัง้การกระทำ� 

หรือการปฏิบัติของพนักงานนั้นๆ

				    -	 ใหค้วามสำ�คญัตอ่การพฒันา การถา่ยทอดความรู ้และความสามารถของพนกังาน โดยให้โอกาสพนกังาน

อย่างทั่วถึงและสมำ�เสมอ

				    -	 รับฟังข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะจากพนักงานทุกระดับอย่างเท่าเทียมและเสมอภาค

				    -	 ปฏิบัติตามกฎหมายและข้อบังคับต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับพนักงานอย่างเคร่งครัด

				    -	 ปฏิบัติต่อพนักงานด้วยความสุภาพและให้ความเคารพอย่างเท่าเทียมทุกคน

				    -	 ใหค้วามสำ�คญัแกพ่นกังานทีท่ำ�หนา้ทีด้่วยความซ่ือสัตย ์สุจริต โดยการจัดกิจกรรมเชดิชเูกยีรติพนกังาน

ทีป่ระกอบคณุงามความด ีแพทย ์และพนกังานทีไ่ดร้บัคำ�นยิมจากลกูคา้ และพนกังานทีค่รบวาระเกษยีณ

อายุ

			   คูค่า้ / คูส่ญัญา : บรษิทัมนีโยบายในการจดัซือ้จดัจา้งทีช่ดัเจน เพือ่ความเปน็ธรรมแกท่กุฝา่ยทีเ่ก่ียวขอ้ง นอกจาก

นี้ บริษัทปฏิบัติตามเงื่อนไขที่ตกลงไว้กับคู่ค้าและคู่สัญญา และจ่ายชำ�ระหนี้คู่ค้าและคู่สัญญาอย่างตรงเวลา

			   เจ้าหนี้ : บริษัทยึดมั่นในการให้ข้อมูลที่ถูกต้อง โปร่งใสและตรวจสอบได้แก่เจ้าหนี้ อีกทั้งได้ปฏิบัติตามเงื่อนไข

การกู้ยืมเงินด้วยความซ่ือสัตย์สุจริต อย่างเคร่งครัด และจ่ายชำ�ระหนี้ตรงเวลา บริษัทเชื่อว่าการสร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับ

เจ้าหนี้ รวมทั้งการสร้างความเชื่อมั่นและไว้วางใจเป็นความรับผิดชอบที่บริษัทพึงปฏิบัติต่อเจ้าหนี้

			   คู่แข่งทางการค้า : บริษัทประพฤติตามกรอบกติกาการแข่งขันที่ดี ภายใต้กรอบของกฎหมาย รวมทั้งปฏิบัติต่อ

คูแ่ข่งทางการคา้อยา่งสจุรติ เปน็ธรรม โดยบรษัิทถอืว่าคู่แขง่ทางการคา้เป็นปจัจัยหนึง่ทีท่ำ�ใหบ้ริษทัมคีวามมุง่มัน่ในการพฒันา

คุณภาพและประสิทธิภาพในการให้บริการให้ดียิ่งขึ้นแก่ลูกค้าและผู้ป่วย

			   สังคมและสิ่งแวดล้อม : นอกเหนือจากความสำ�เร็จทางธุรกิจ การดำ�เนินธุรกิจอย่างมีจริยธรรม เป็นหลักการ

สำ�คัญที่บริษัทปลูกฝังให้แก่พนักงาน จนกลายเป็นวัฒนธรรมองค์กรที่ชัดเจนของบริษัท บริษัทยังตั้งปณิธานที่จะแสดงความ

รับผิดชอบต่อสังคม โดยการดำ�เนินธุรกิจด้วยความถูกต้อง โปร่งใส และคำ�นึงถึงผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย ซึ่ง

ครอบคลุมสทิธมินษุยชน สทิธแิรงงาน การดำ�เนนิธรุกจิทีเ่ปน็ธรรม การพัฒนาคณุภาพการรกัษาพยาบาลทีม่คีณุภาพ ปลอดภยั

ตอ่ผูป่้วย ดำ�เนินโครงการสาธารณประโยชนต์า่งๆ อยา่งตอ่เนือ่งเปน็รปูธรรม เพือ่มุง่สรา้งจติสำ�นกึในการเปน็ผูใ้หแ้ละเกือ้กูล

สังคม และยังเปิดโอกาสให้พนักงานทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมเพื่อสาธารณประโยชน์ต่างๆ ทั้งในด้านการพัฒนาอย่างยั่งยืน

ของชุมชน รวมถึงการมีส่วนช่วยเหลือสนับสนุนชุมชน และผู้ด้อยโอกาสในสังคมให้ได้พัฒนาและพึ่งพาตนเองได้ ตลอดจน

การส่งเสริมการศึกษาและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ทั้งนี้ เพราะรากฐานที่ม่ันคงทางสังคมเป็นปัจจัยสำ�คัญของการเติบโตอย่าง

ยัง่ยนื ดงันัน้องคก์รตอ้งดำ�เนนิธุรกจิควบคูไ่ปกับการแสดงความรับผิดชอบและมส่ีวนร่วมในการพัฒนาชมุชนและสังคม บรษิทั

ได้กำ�หนดแนวปฏิบัติ 8 ประการที่สะท้อนการดำ�เนินธุรกิจอย่างมีความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อมของบริษัท ดังนี้

				    1.	 การกำ�กับดูแลกิจการที่ดี

				    2.	 การประกอบธุรกิจด้วยความเป็นธรรม

				    3.	 การต่อต้านการทุจริต

				    4.	 การเคารพสิทธิมนุษยชนและการปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม
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				    5.	 ความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค

				    6.	 การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม

				    7.	 การร่วมพัฒนาชุมชนและสังคม

				    8.	 นวัตกรรมจากความรับผิดชอบต่อสังคม

หมวดที่ 4 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส  
			   บริษัท ให้ความสำ�คัญกับนักลงทุนทุกกลุ่มอย่างเท่าเทียมกัน ถึงแม้ว่าจะมิได้มีการจัดตั้งหน่วยงานด้านผู้ลงทุน

สัมพันธ์ขึ้นเป็นการเฉพาะ แต่ได้มอบหมายให้กรรมการผู้จัดการและรองกรรมการผู้จัดการทำ�หน้าที่ในส่วนการให้ข้อมูล

ข่าวสารทั่วไปของบริษัท ผู้ถือหุ้นและนักลงทุนสามารถติดต่อได้ที่ สำ�นักงานบริษัท หมายเลขโทรศัพท์ 0-2561-1111 ต่อ 

2421, 2424, 2427 โทรสาร 0-2561-1462 email info@vibhavadi.com

			   บริษัท ได้จัดให้มีการเผยแพร่ข้อมูลคำ�อธิบายและการวิเคราะห์ของฝ่ายจัดการรายไตรมาส รวมทั้งได้เผยแพร่

ข้อมูลต่าง ๆ ผ่านเว็บไซต์ของบริษัทที่ www.vibhavadi.com

			   คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้รับผิดชอบในการจัดทำ�รายงานการเงินและข้อมูลทางการเงินที่ปรากฏในรายงาน 

ประจำ�ป ีจดัทำ�ขัน้ตามมาตรฐานการบญัชีทีร่บัรองทัว่ไปในประเทศไทย โดยเลือกใชน้โยบายบญัชทีีเ่หมาะสม และถอืปฏบัิติ

อย่างสมำ�เสมอ โดยใช้ดุลพินิจอย่างระมัดระวังและประมาณการที่ดีที่สุดในการจัดทำ�รวมทั้งมีการเปิดเผยข้อมูลสำ�คัญอย่าง

เพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน

			   ในการนี้ คณะกรรมการบริษัท ได้แต่งต้ังคณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้ดูแลรับผิดชอบเกี่ยวกับคุณภาพของ

รายงานทางการเงิน และระบบควบคุมภายใน และความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบเกี่ยวกับเรื่องนี้ปรากฏในรายงาน

คณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งแสดงไว้ในรายงานประจำ�ปีแล้ว

			   ทั้งน้ี คณะกรรมการบริษัท ยังให้ความสำ�คัญต่อการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับรายงานการเงิน ข้อมูลทางการเงิน 

รวมถึงผลการดำ�เนินงานของบริษัท ให้มีความครบถ้วน ถูกต้อง โปร่งใสและทันเวลา ตามที่ปรากฏในรายงานประจำ�ปีและ 

website ของบริษัท เพื่อให้ผู้ถือหุ้น ผู้มีส่วนได้เสียหรือผู้เกี่ยวข้องได้ใช้ข้อมูลอย่างเท่าเทียมกัน

			   บรษิทัมนีโยบายใหค้า่ตอบแทนของกรรมการและกรรมการชดุยอ่ยอืน่ๆ อยูใ่นระดบัทีเ่หมาะสม และคา่ตอบแทน

นั้นบริษัทยึดถือให้เป็นอำ�นาจของผู้ถือหุ้นเป็นผู้พิจารณาซึ่งสอดคล้องกับบทบัญญัติของกฎหมาย

หมวดที่ 5 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
	 โครงสร้างคณะกรรมการบริษัท

			   คณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิที่มากด้วยประสบการณ์ ในหลายๆ ด้าน กรรมการทุกท่านมี

สว่นรว่มในการกำ�หนดวสิยัทศัน ์ภารกจิ กลยทุธ เปา้หมาย แผนธรุกจิและงบประมาณของบริษทั ตลอดจนกำ�กบัดแูลใหฝ้า่ย

บริหารดำ�เนินการให้เป็นไปตามแผนที่กำ�หนดไว้ อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เพื่อเพิ่มมูลค่าสูงสุดให้กับบริษัทและ

ผู้ถือหุ้น คณะกรรมการมีการประชุมทุก 2 เดือน เพื่อพิจารณาการรายงานผลงานของฝ่ายบริหาร และงบการเงินของบริษัท

ณ 31 ธันวาคม  2559 คณะกรรมการบริษัทมีจำ�นวน 15 ท่านประกอบด้วย 

			   1. กรรมการที่ไม่ได้เป็นผู้บริหาร จำ�นวน 6 ท่าน ได้แก่ พลเอกสิงหา เสาวภาพ, นายแพทย์ชำ�นาญ  ชนะภัย, 

นายแพทย์พงษ์พัฒน์ ปธานวนิช, นายแพทย์วรพันธ์ อุณจักร, นายแพทย์รัชช สมบูรณ์สิน, ดร. ฤกขจี  กาญจนพิทักษ์

			   2. กรรมการบริษัทที่เป็นผู้บริหาร จำ�นวน 4 ท่าน ได้แก่ พลตรีสุริยะ ผลากรกุล, นายชัยสิทธิ์  วิริยะเมตตากุล, 

นายสิทธิ ภาณุพัฒนพงศ์ และดร.บวรพรรณ รัฐประเสริฐ

			   3. กรรมการอิสระซึ่งมีคุณสมบัติท่ีเป็นอิสระตามหลักเกณฑ์ท่ี กลต. กำ�หนด จำ�นวน 5 ท่าน ได้แก่ 

นายสม วรรณประภา, นางเรวด ีต.สวุรรณ, นายพรเทพ พวัพรพงษ,์ พลโทหญงิสำ�อางค์ ทองปาน, พลเอกบญุเลศิ จันทราภาส
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			   กรรมการที่เป็นอิสระ 5 ท่าน คิดเป็น 33.33% ของกรรมการทั้งคณะ และจำ�นวนกรรมการอิสระไม่น้อยกว่า 1 

ใน 3 ของกรรมการทัง้คณะ เป็นไปตามบทบัญญตัขิองพระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(ฉบบัที ่4) พ.ศ. 2551

			   การแยกตำ�แหน่ง : ประธานกรรมการบริษัทไม่ได้เป็นกรรมการที่เป็นผู้บริหาร โดยบริษัท มีการกำ�หนดหน้าที่

ความรับผิดชอบระหว่างกรรมการบริษัทและผู้บริหารอย่างชัดเจน โดยกรรมการบริษัท มีหน้าที่กำ�หนดความรับผิดชอบใน

การกำ�หนดนโยบายและกำ�กับดูแลการดำ�เนินงานของผู้บริหารในระดับนโยบาย ขณะที่ผู้บริหารทำ�หน้าที่บริหารงานของ

บริษัทในด้านต่างๆ ให้เป็นไปตามนโยบายที่กำ�หนด

			   คณะกรรมการชุดย่อย : คณะกรรมการบริษัทได้แต่งต้ังคณะกรรมการชุดย่อยต่างๆ เพื่อช่วยคณะกรรมการ

พิจารณา กลั่นกรอง และปฏิบัติหน้าที่เฉพาะเรื่อง และเสนอให้คณะกรรมการพิจารณาหรือรับทราบ โดยรายชื่อกรรมการ

รวมถึงขอบเขตและอำ�นาจหน้าที่ของคณะกรรมการชุดย่อยต่างๆ ได้ระบุไว้แล้วในหัวข้อโครงสร้างการจัดการ

	 บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

			   คณะกรรมการบรษิทัมหีนา้ทีร่บัผดิชอบในการกำ�หนดนโยบายและทศิทางการดำ�เนนิงาน โดยไดม้สีว่นรว่มและ

ให้ความเห็นชอบในการกำ�หนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายเชิงกลยุทธ์ในภาพรวมของบริษัท และกำ�กับดูแลให้ฝ่ายจัดการ

ดำ�เนินการใหเ้ป็นไปตามนโยบาย เป้าหมาย และงบประมาณทีก่ำ�หนดไวอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพและประสทิธผิล เพือ่เพิม่มลูค่า

แกก่จิการ ระวงัรกัษาผลประโยชนข์องบรษิทัและผูถ้อืหุน้ รวมท้ังติดตามการดำ�เนนิกจิการของบริษทัตลอดเวลา เพ่ือให้มัน่ใจ

ว่าฝ่ายจัดการดำ�เนินกิจการตามกฎหมายและนโยบายที่วางไว้

			   คณะกรรมการบรษิทัไดม้กีารจดัการใหม้กีารบริหารความเส่ียงและการควบคมุภายในทีดี่ โดยมกีารติดตามการ

ดำ�เนนิการดงักล่าวอยา่งสม่ำ�เสมอ ทัง้นีค้ณะกรรมการบรษิทัไดจ้ดัให้มคีณะกรรมการชดุยอ่ย ซึง่มอีำ�นาจหนา้ทีแ่ละความรบั

ผิดชอบแยกจากคณะกรรมการบริษัทและฝ่ายจัดการอย่างชัดเจน

			   การมีหลักปฏิบัติเกี่ยวกับจรรยาบรรณและจริยธรรมธุรกิจเป็นพื้นฐานที่สำ�คัญในการเสริมสร้างการมีธรรมาภิ

บาลหรือการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี หลักปฏิบัติเกี่ยวกับจรรยาบรรณและจริยธรรมธุรกิจของบริษัทจะเป็นการประมวลความ

ประพฤติในทางที่ดีงาม เพื่อรักษาและส่งเสริมเกียรติคุณและชื่อเสียงอันดีของบริษัท โดยบริษัทได้จัดให้มีระเบียบและข้อ

บังคับเกี่ยวกับการปฏิบัติงานให้เป็นไปด้วยความซื่อสัตย์และมีจรรยาบรรณในการดำ�เนินธุรกิจเพื่อถือปฏิบัติ

	 การประชุมคณะกรรมการ

			   คณะกรรมการบริษัทกำ�หนดให้มีการประชุมอย่างสม่ำ�เสมอและมีการประชุมพิเศษเพิ่มตามความจำ�เป็น โดยมี

วาระการประชุมที่สำ�คัญ ประกอบด้วยการพิจารณางบการเงินของบริษัทในแต่ละไตรมาส การติดตามความคืบหน้าของ

โครงการปรับปรงุบรษิทั รวมทัง้การพิจารณานโยบายตา่งๆ ท่ีสำ�คญัและตดิตามผลการดำ�เนนิงานของบรษัิท โดยฝา่ยสำ�นกังาน

บรษัิท ไดจ้ดัทำ�หนงัสอืเชญิประชมุพรอ้มกบัวาระการประชุมและเอกสารใหก้รรมการพจิารณาก่อนการประชมุลว่งหนา้อยา่ง

น้อย 7 วัน เพื่อให้กรรมการมีเวลาในการพิจารณาศึกษาวาระการประชุมและเอกสารประกอบการประชุม ทั้งนี้ การประชุม

คณะกรรมการชุดยอ่ยไดก้ำ�หนดใหม้กีารประชมุรว่มกนัอยา่งสม่ำ�เสมอและมกีารบนัทกึรายงานการประชมุไวเ้ปน็ลายลักษณ์

อักษรด้วย

			   การประชุมแต่ละคร้ังได้มีการจดบันทึกและจัดทำ�รายงานการประชุมเป็นลายลักษณ์อักษรทุกคร้ัง และได้นำ�

เสนอคณะกรรมการพิจารณาร่างรายงานการประชุมดังกล่าวก่อนทำ�การรับรองในการประชุมคร้ังต่อไป รวมท้ังได้มีการจัด

เก็บรายงานการประชุมของคณะกรรมการท่ีผ่านการรับรองจากคณะกรรมการเพ่ือพร้อมสำ�หรับการตรวจสอบจากคณะ

กรรมการและหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง ท้ังน้ี ในปี 2558 คณะกรรมการบริษัทมีการประชุมรวมท้ังส้ิน 6 คร้ัง คณะกรรมการบริหาร

และกำ�กับกิจการท่ีดีมีการประชุม 11 คร้ัง คณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุมรวมท้ังส้ิน 8 คร้ัง คณะกรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทนมีการประชุม 1 คร้ัง คณะกรรมการบริหารความเส่ียงและการลงทุน มีการประชุม 1 คร้ัง โดยมีราย

ละเอียดการเข้าร่วมประชุมของกรรมการแต่ละท่านอยู่ในข้อ 8.4 ค่าตอบแทนกรรมการ กรรมการชุดย่อย และผู้บริหาร
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	 ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท และผู้บริหาร

			   บริษัทมีนโนบายให้ค่าตอบแทนของกรรมการและกรรมการชุดย่อยอื่นๆ อยู่ในระดับที่เหมาะสม โดยพิจารณา

เสนออัตราตามที่คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเป็นผู้พิจารณา และเสนอให้ผู้ถือหุ้นเป็นผู้พิจารณา 

ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทอยู่ในรูปแบบของโบนัสประจำ�ปีและเบี้ยประชุมรายครั้ง โดยจำ�นวนเงินที่จ่ายจะพิจารณา

เปรียบเทียบกับการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการของบริษัทที่มีขนาดใกล้เคียงกันและอยู่ในอุตสาหกรรมเดียวกัน

			   ค่าตอบแทนผู้บริหารอยู่ในรูปของเงินเดอืน และโบนัส และขึ้นอยู่กับหน้าที่ความรับผิดชอบประกอบกับผลการ

ดำ�เนินงานของบริษัท

			   สำ�หรับรายละเอียด ค่าตอบแทนกรรมการบริษัท ปี 2559 ซึ่งได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น บริษัทได้เปิด

เผยจำ�นวนเงินเป็นรายบุคคล และได้เปิดเผยค่าตอบแทนรวมของผู้บริหารในข้อ 8.4 ค่าตอบแทนกรรมการ คณะกรรมการ

ชุดย่อย และผู้บริหาร และในรายงานประจำ�ปี

	 การประเมินตนเองของคณะกรรมการ

			   คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ และมีความสามารถ รวมถึงมีความเข้าใจและ

ชำ�นาญในสายงานธรุกิจของบรษิทัเป็นอยา่งด ีอยา่งไรกด็ ีคณะกรรมการไดมี้การตดิตามการปฏบิติังานดา้นตา่งๆ เชน่ กลยทุธ์

และการวางแผนธุรกิจ ความเสี่ยงและการควบคุมภายใน การดูแลมิให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ติดตามรายงาน

ทางการเงินและการดำ�เนินงานอย่างใกล้ชิดเพื่อมิให้เกิดข้อผิดพลาด รวมทั้งได้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของตนเอง 

เพื่อพิจารณาทบทวนผลงาน ปัญหา และอุปสรรคต่างๆ รวมทั้งการทำ�งานของคณะกรรมการให้มีประสิทธิภาพ

			   โดยได้กำ�หนดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการปีละ 1 ครั้ง ในรูปแบบการประเมินตนเอง

รายคณะ ประกอบด้วย 6 หัวข้อคือ

				    1. โครงสร้างของคณะกรรมการ

				    2. บทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

				    3. การประชุมคณะกรรมการ

				    4. การทำ�หน้าที่ของคณะกรรมการ

				    5. ความสัมพันธ์กับฝ่ายจัดการ

				    6. การพัฒนาตนเองของกรรมการและการพัฒนาผู้บริหาร

			   สรุปผลการประเมินคณะกรรมการทั้งคณะ เห็นว่าการดำ�เนินการในปี 2559 เหมาะสมดีแล้ว

	 การพัฒนากรรมการและผู้บริหาร

			   โดยที่คณะกรรมการของบริษัททุกท่านเป็นผู้ที่มีความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และความชำ�นาญ รวมถึง 

รับทราบ เข้าใจและรับผิดชอบต่อการดำ�เนินธุรกิจของบริษัทเป็นอย่างดี อย่างไรก็ดี คณะกรรมการยังตระหนักและใส่ใจใน

การเข้าร่วม สนับสนุนและเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องได้เข้าร่วมในหลักสูตรต่างๆ ที่เห็นว่าอาจเป็นประโยชน์ต่อบริษัทอย่าง

สมำ�เสมอ





รายงานความรับผิดชอบ
ต่อสังคม
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			   บริษัทฯ ได้กำ�หนดแนวทางความรับผิดชอบต่อสังคมไว้อย่างชัดเจนในวิสัยทัศน์และพันธกิจของบริษัท คือ

วิสัยทัศน์
			   •	 โรงพยาบาลวิภาวดีจะเป็นโรงพยาบาลเอกชนชั้นนำ� ที่มุ่งมั่น สร้างคุณค่า และความเจริญเติบโตอย่างยั่งยืน 

ด้วยมาตรฐานสากล ซึ่งเป็นที่ยอมรับ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ ภายในปี 2560

พันธกิจ

			   เพื่อให้บรรลุถึงวิสัยทัศน์ที่ตั้งไว้ บริษัทฯ มีนโยบายและแนวทางปฏิบัติ ดังนี้

			   •	 มุ่งมั่นให้บริการทางการแพทย์ทั้งด้านการรักษา ป้องกัน ส่งเสริม ฟื้นฟูสุขภาพ เพื่อความปลอดภัยแก่ผู้รับ

บริการ ภายใต้มาตรฐานวิชาชีพ ด้วยเทคโนโลยีทันสมัย บุคลากรที่มีคุณภาพ มีจริยธรรมและบริการที่ดีเลิศ มีการบริหาร

จัดการ สร้างความร่วมมือกับโรงพยาบาลเครือข่าย และรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม

			   ตัง้แตเ่ปดิดำ�เนนิกจิการ พลเอกสงิหา เสาวภาพ ประธานกรรมการบรษัิท และประธานมลูนธิโิรงพยาบาลวภิาวด ี

ได้ย้ำ�ให้ผู้บริหารและพนักงานทุกคนตระหนักถึงการให้โอกาสและความช่วยเหลือแก่ผู้ด้อยโอกาสในสังคม รวมถึงการใช้

วิชาชีพช่วยเหลือสังคม โดยสโลแกนท่ีโรงพยาบาลวิภาวดีใช้คู่มากับการดำ�เนินกิจการ คือ “โรงพยาบาลวิภาวดีเพื่อชีวีทุก

ระดับ”

			   การดำ�เนนิธรุกจิของบรษิทัท่ีสะท้านถึงแนวคดิในการดำ�เนนิธรุกจิอยา่งมคีวามรบัผดิชอบตอ่สงัคม ประกอบดว้ย

1. การกำ�กับดูแลกิจการที่ดี
			   บรษิทั ได้กำ�หนดนโยบายการกำ�กบัดแูลกจิการตามแนวทางหลกัการกำ�กับกจิการทีดี่ สำ�หรับบรษิทัจดทะเบียน

ที่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยกำ�หนด โดยเน้นให้มีการนำ�มาใช้อย่างเต็มที่และเคร่งครัด ไม่ว่าจะเป็นสิทธิของผู้ถือหุ้น 

การปฏิบตัติอ่ผูถ้อืหุน้อยา่งเทา่เทยีมกนั บทบาทของผูมี้ส่วนได้เสีย การเปดิเผยขอ้มลูและความโปร่งใส ความรับผิดชอบของ

คณะกรรมการ ตามรายะละเอียดที่แสดงไว้ในรายงานหน้าที่

2. การประกอบธุรกิจด้วยความเป็นธรรม
			   บรษัิท ใหค้วามสำ�คญัในการดำ�เนนิธรุกจิโดยปฏบิติัตามกรอบการแขง่ขนัทางการคา้ทีสุ่จริตและเปน็ธรรม ภาย

ใต้กรอบของกฎหมายและจริยธรรมทางธุรกิจของบริษัท และยึดกติกาของการแข่งขันอย่างเสมอภาค โดยตั้งอยู่บนพื้นฐาน

ของการได้รับผลตอบแทนที่เป็นธรรมทั้งสองฝ่าย การดำ�เนินธุรกิจกับคู่ค้าต้องไม่นำ�มาซ่ึงความเส่ือมเสียของบริษัทหรือขัด

ต่อกฎหมาย นอกจากนี้ บริษัทยังมีนโยบายในการรักษาความลับ หรือ สารสนเทศของคู่ค้า ไม่นำ�ไปใช้เพื่อประโยชน์ตนเอง

หรือผู้ที่เกี่ยวข้องโดยมิชอบ

			   บริษัท ไมด่ำ�เนนิการใดๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการละเมดิทรัพยสิ์นทางปญัญา รวมทัง้ส่งเสริมใหก้บัผู้บริหาร พนกังาน

ใชท้รพัยากรและทรพัยส์นิของบรษิทัอยา่งมปีระสทิธภิาพ ใชสิ้นคา้และบริการทีม่ลิีขสิทธิถ์กูต้อง และไมส่นบัสนนุสินค้าหรอื

การกระทำ�ที่เป็นการละเมิดทรัพย์สินทางปัญญา โดยได้กำ�หนดไว้อย่างชัดเจนในจรรยาบรรณการดำ�เนินธุรกิจของบริษัท

การปฏิบัติตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี
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3. การต่อต้านการทุจริต
			   บริษัท ดำ�เนินธุรกิจด้วยความโปร่งใส ยึดมั่นในความถูกต้อง โดยจัดให้มีแนวทางในการต่อต้านการทุจริต

คอรร์ปัชัน่ รวมถงึการสนบัสนนุกจิกรรมทีส่ง่เสรมิและปลกูฝงัใหผู้บ้รหิาร และพนกังาน ปฏบิตัติามกฎหมายและระเบยีบขอ้

บังคับที่เกี่ยวข้อง ไม่สนับสนุนให้มีการสร้างความสำ�เร็จของงานด้วยวิธีการทุจริต คณะกรรมการบริษัทมีนโยบายปฏิบัติตาม

กฎหมายต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น โดยกำ�หนดแนวทางปฏิบัติ ดังนี้

		  3.1	สร้างจิตสำ�นึก ค่านิยม ทัศนคติให้แก่พนักงานในการปฏิบัติตามกฎระเบียบ ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต

		  3.2 จดัให้มรีะบบการควบคมุภายในทีม่ปีระสทิธภิาพและประสิทธผิล มกีารตรวจสอบและถว่งดลุการใชอ้ำ�นาจอย่าง

เหมาะสม เพื่อป้องกันมิให้พนักงานทุจริต หรือมีส่วนเกี่ยวข้องกับการทุจริต และคอร์รัปชั่นต่างๆ 

		  3.3 หา้มมใิห้กรรมการบรษิทั ผูบ้รหิาร และพนกังานใหห้รือเสนอทีจ่ะใหท้รัพยสิ์น หรือผลประโยชนอ์ืน่ใดแก่บุคคล

ภายนอก เพื่อจูงใจให้บุคคลนั้นกระทำ�หรือละเว้นการกระทำ�ใดที่ผิดต่อกฎหมาย หรือโดยมิชอบต่อตำ�แหน่งหน้าที่ของตน

		  3.4 สร้างความรู้สึกเป็นเจ้าของให้เกิดกับผู้บริหารและพนักงานทุกระดับด้วยการให้สิทธิในการซื้อหุ้นสามัญของ

บริษัท (ESOP) โดยมีแนวคิดว่าหากผู้บริหารและพนักงานมีส่วนเป็นเจ้าของกิจการย่อมจะช่วยกันปกป้องดูแลทรัพย์สินและ

ผลประโยชน์ขององค์กรซึ่งรวมไปถึงการสอดส่องการกระทำ�ทุจริตต่างๆ ที่ทำ�ให้เกิดความเสียหายต่อองค์กร

			   ทั้งนี้ บริษัท ได้ร่วมประกาศเจตนารมณ์เป็นแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต เมื่อวัน

ที่ 5 มกราคม 2559 และได้ประกาศนโยบายต่อต้านการคอรัปชั่น และนโยบาย Whistle blower Policy เม่ือวันที่ 

27 กุมภาพันธ์ 2560

4. การเคารพสิทธิมนุษยชน
			   บริษัท ได้กำ�หนดให้พนักงานดูแลผู้ป่วยและผู้มาใช้บริการทุกท่านอย่างเสมอภาค โดยไม่มีการแย่งแยกเชื้อชาติ 

เพศ สัญชาติ ศาสนา ฐานะ สถานภาพทางสังคม และลักษณะของโรคที่เป็น

			   บริษัทฯ ได้มีการประกาศให้ผู้ป่วยรับทราบนโยบายรับรองสิทธิผู้ป่วยอย่างทั่วถึง 

5. การปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม
			   บรษิทั เชือ่มัน่วา่พนกังาน คอื ทรพัยากรทีม่คีณุภาพและเปน็ปจัจยัสูค่วามสำ�เรจ็ของบรษิทั จงึมุง่มัน่การพฒันา

เพิ่มศักยภาพของบุคลากรในการปฏิบัติงานอย่างมืออาชีพ สร้างบรรยากาศการทำ�งานที่ดี ส่งเสริมการทำ�งานเป็นทีม 

รวมถึงกำ�หนดแนวทางปฏิบัติไว้ ดังนี้

			   -	 ให้ผลตอบแทนที่เป็นธรรมแก่พนักงาน โดยอยู่ในรูปแบบของเงินเดือน และ/หรือค่าตอบแทนในการทำ�งาน 

รวมทั้งสวัสดิการในรูปแบบต่างๆ

			   -	 ดูแลรักษาสภาพแวดล้อมการทำ�งานให้มีความปลอดภัยต่อชีวิตและทรัพย์สินของพนักงานอยู่เสมอ

			   -	 การประเมินผลงานการแต่งตั้งและโยกย้าย รวมถึงการให้รางวัลและการลงโทษพนักงาน ต้องกระทำ�ด้วย

ความเสมอภาค สุจริตใจ เป็นธรรมและต้ังอยู่บนพ้ืนฐานของความรู้ ความสามารถ และความเหมาะสม 

รวมทั้งการกระทำ� หรือการปฏิบัติของพนักงานนั้นๆ

			   -	 ให้ความสำ�คัญต่อการพัฒนา การถ่ายทอดความรู้ และความสามารถของพนักงาน โดยให้โอกาสพนักงาน

อย่างทั่วถึงและสมำ�เสมอ

			   -	 รับฟังข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะจากพนักงานทุกระดับเท่าเทียมและเสมอภาค

			   -	 ปฏิบัติตามกฎหมายและข้อบังคับต่างๆ ที่เกี่ยวกับพนักงานอย่างเคร่งครัด	

			   -	 ปฏิบัตติอ่พนักงานดว้ยความสภุาพและให้ความเคารพตอ่สทิธมินษุยชนและปฏบิตัติอ่แรงงานอยา่งเปน็ธรรม

			   -	 ให้ความสำ�คัญแก่พนักงานท่ีทำ�หน้าที่ด้วยความซ่ือสัตย์ สุจริต โดยการจัดกิจกรรมเชิดชูเกียรติพนักงานท่ี

ประกอบคุณงามความด ีแพทย ์และพนกังานทีไ่ดร้บัคำ�นยิมจากลกูคา้ และพนกังานทีค่รบวาระเกษยีณอายุ
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			   บริษัท ได้วางแนวคิดค่านิยม (Core Value) และสร้างบุคลากรให้มีทัศนคติที่เหมาะสมกับค่านิยมของบริษัท 

5 ประการ คือ ปลอดภัย ได้แก่ การประเมินตนเองในผลลัพธ์ด้านความปลอดภัยอย่างสม่ำ�เสมอ ใส่ใจ ได้แก่ การคำ�นึงถึง

ลูกค้าเป็นหลัก ร่วมมือ คือ การทำ�งานร่วมกันเป็นทีม ซื่อสัตย์ คือ การทำ�งานภายใต้คุณธรรมและจริยธรรม พัฒนา คือ การ

พฒันาศกัยภาพของตนเอง เพือ่ความก้าวหนา้และมัน่คงในชีวิต ใฝห่าความรู ้คอื การเขา้ร่วมในองคก์รแหง่การเรยีนรูท่ี้บรษิทั

จัดตั้งขึ้นเพื่อร่วมกันผลักดันให้องค์กรสู่ความเป็นเลิศตามที่ตั้งเป้าหมายไว้

			   นอกจากนีบ้รษิทัยงัให้ความสำ�คญั รวมถึงการสนบัสนนุและส่งเสรมิใหพ้นกังานของบริษทัมสีว่นรว่มในกจิกรรม

ดา้นสังคมและสิง่แวดลอ้มทีบ่รษิทัรว่มดำ�เนนิการกับเครอืขา่ยต่างๆ พร้อมทัง้เปดิโอกาสใหพ้นกังานได้ใช้ความรู้ ความสามารถ 

ร่วมเป็นพลังผลักดันในการดำ�เนินกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อชุมชน และสังคมโดยรวม เพื่อสร้างจิตสำ�นักที่ดีและปลูกฝัง

ความเป็นจิตอาสา (Public Mind) ให้เกิดขึ้นกับพนักงาน โดยกลุ่มแพทย์และพนักงานของบริษัทได้ร่วมกันจัดตั้ง โครงการ 

“Vibhavadi’s Young Blood for Social” โดยมีวัตถุประสงค์ที่จะรวบรวมพนักงานที่มีจิตอาสาดำ�เนินกิจกรรมท่ีเป็น

ประโยชน์ต่อองค์กร ชุมชนและสังคมโดยรวม ซึ่งได้มีการดำ�เนินกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง

			   ด้านสวัสดิการพนักงาน บริษัท ได้ให้ความสำ�คัญกับสุขภาพที่ดีของพนักงานเป็นอย่างมาก เนื่องจากธุรกิจหลัก

ของเราคือ การให้บริการด้านสุขภาพ โดยส่งเสริมกิจกรรมด้านสุขภาพ อาทิเช่น การตรวจร่างกายตามความเสี่ยงของแต่ละ

บุคคล มีการแนะนำ�ด้านสุขภาพทุกระดับเป็นประจำ�ทุกปี มีการจัดกิจกรรมกระตุ้นให้พนักงานดูแลสุขภาพตนเอง

			   นอกจากนัน้บรษิทัยังจดัใหมี้กองทนุสำ�รองเลีย้งชพี การจ่ายคา่อาหารสำ�หรบัผูท้ีม่าทำ�งานบา่ย – ดกึ สวสัดกิาร

เงินกู้เพื่อกรณีฉุกเฉิน การให้รางวัลพนักงานที่ประกอบคุณงามความดี และประกาศเกียรติคุณความดีเพื่อเป็นตัวอย่างด้าน

ความซื่อสัตย์

			   การเรียนรู้เป็นส่วนหนึ่งของคำ�นิยมองค์กร บริษัทฯ มุ่งเน้นการฝึกอบรมในเชิง “การเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง” เพื่อ

ให้เกิดผลด้านพฤติกรรมท่ีคาดหวังอย่างชัดเจน โดยจะฝึกอบรมพนักงานท้ังในด้านความรู้และทักษะเฉพาะด้าน เพื่อใช้ใน

การปฏิบัติงาน การฝึกอบรมทั่วไปเพื่อให้พนักงานสามารถเรียนรู้และปรับตัวกับวัฒนธรรมขององค์กรได้อย่างรวดเร็ว

			   บริษัท สนับสนุนกิจกรรมที่ช่วยส่งเสริมและสร้างสัมพันธ์ที่ดีทั้งในระดับพนักงานและหน่วยงาน โดยได้แต่งตั้ง

ทีม Trainer Vibhavadi Hospital (Trainer V.) ทำ�หน้าที่พัฒนากิจกรรม OD ให้บุคลากรในองค์กรมีการประสานงานที่ดี 

สามารถปฏิบัติงานร่วมกันเป็นทีมเวิร์ค ซึ่งจะเป็นส่วนหนึ่งที่จะช่วยผลักดันให้องค์กรไปสู่เป้าหมายได้อย่างรวดเร็ว

6. ความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค
			   บรษัิท เนน้การใหบ้รกิารโดยยดึลกูค้าเปน็จุดศนูยก์ลาง มุง่ตอบสนองความต้องการของลูกคา้ ด้วยการใหข้้อมูล

ทีถ่กูตอ้แก่ผูป้ว่ยทีม่าใชบ้รกิารรกัษาพยาบาล มกีารชีแ้จงรายละเอยีด เงือ่นไข เพือ่ความเขา้ใจอนัด ีโดยคำ�นึงถงึความปลอดภยั

และสิทธิของผู้ป่วยเป็นหลัก

			   บริษัท ได้กำ�หนดแนวทางและหลักเกณฑ์การโฆษณาบริการของโรงพยาบาลให้เป็นไปตามกฎหมายและกฎ

ระเบียบที่เกี่ยวข้อง โดยต้องกระทำ�ให้ถูกต้องและไม่เป็นการอวดเกินจริง หรือทำ�ให้เกิดความเข้าใจท่ีผิดต่อคนไข้และญาติ 

โดยเจ้าหน้าที่ที่ทำ�หน้าท่ีเกี่ยวกับการโฆษณาจะต้องเข้ารับการอบรมเร่ืองหลักเกณฑ์การโฆษณาและส่งเสริมการขายจาก

หน่วยงานกำ�กับที่เกี่ยวข้องอย่างสม่ำ�เสมอ

			   บริษัท มีระบบบริหารจัดการความเสี่ยงและระบบรักษาความปลอดภัยของลูกค้าที่มีมาตรฐาน

			   บรษัิท ไดน้ำ�ระบบการรบัรองคณุภาพ ทัง้ในและตา่งประเทศเขา้มาใชใ้นกระบวนการทำ�งาน เพือ่สรา้งความเช่ือ

มั่นให้เกิดกับผู้ใช้บริการ ว่า กระบวนการรักษาพยาบาลของโรงพยาบาลวิภาวดีมีความปลอดภัย และเชื่อถือได้ โดยบริษัทได้

รับการรับรองคุณภาพจากJOINT COMMISSION INTERNATIONAL (JCI) ของประเทศสหรัฐอเมริกา และ HOSPITAL 

ACCREDITATION (HA)

			   เนือ่งจากบรษิทัเปน็ธรุกจิบรกิารรกัษาพยาบาล จึงได้พยายามหาชอ่งทางทีจ่ะชว่ยใหผู้้รับบริการและประชาชน

ทัว่ไป ไดร้บัความรูท้างการแพทย ์เพือ่ท่ีจะสามารถป้องกนัและดแูลตนเองและครอบครวัไดใ้นเบือ้งตน้ และได้รบัความสะดวก
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รวดเร็วเมื่อมาใช้บริการโรงพยาบาล บริษัท จึงได้จัดรายการวิทยุให้ความรู้ด้านสุขภาพทางสถานีวิทยุ ขส.ทบ. FM102. และ

ให้คำ�ปรึกษาด้านสุขภาพทาง www.vibhavadi.com และ face book (www.facebook.com /hospital 4) และทาง 

Twitter 

			   ในปี 2559 บริษัท ยังคงพัฒนาระบบ EMR (Electronic Medical Record) ในการบริหารงานคนไข้ เพื่อลด

ระยะเวลาในการนำ�สง่เอกสาร ชว่ยลดขอ้ผดิพลาดในการคัดลอกข้อมลูทางการแพทย ์และปอ้งกนัการสญูหายของขอ้มูลเวช

ระเบยีนผูป้ว่ย และระบบ Smart Ward ซึง่เปน็การเขยีนและถา่ยทอดคำ�ส่ังการรักษาของแพทยผ่์านระบบอเิล็คโทรนคิส ์ซึง่

จะอำ�นวยความสะดวกให้แพทย์ในการรักษาผู้ป่วย เกิดความรวดเร็วในการรักษาพยาบาล อย่างต่อเนื่อง

7. การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม
			   บริษัท ได้ใช้หลักการของ Joint Commission International : JCI และกฎหมายที่เกี่ยวข้องเป็นแนวทางใน

การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมในโรงพยาบาล ท้ังในด้านการประเมินความเสี่ยง ด้านความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อม การตรวจ

สอบและการวัดผลกระบวนการที่เกี่ยวข้องกับกฎหมายและข้อกำ�หนดด้านสิ่งแวดล้อม การกำ�จัดของเสียที่เกิดจาก

กระบวนการในการบริการของโรงพยาบาล รวมถึงได้ดำ�เนินกิจกรรมอนุรักษ์พลังงานอย่างต่อเนื่อง โดยจัดให้มีการฝึกอบรม

การอนุรกัษ์พลงังาน การตัง้ สส.พลงังาน ประกอบดว้ยผูแ้ทนจากทกุหนว่ยงานในองคก์รทีจ่ะช่วยตรวจสอบและใหค้วามเหน็

ในการอนุรักษ์พลังงานของโรงพยาบาล

8. ความรับผิดชอบต่อสังคม
			   บรษิทั โรงพยาบาลวภิาวด ีจำ�กดั (มหาชน) ได้จัดทำ�กิจกรรมเพ่ือสังคมและชมุชนมาอยา่งต่อเนือ่งซ่ึงในปี 2559 

บริษัทฯ ได้จัดกิจกรรมเพื่อสังคม ดังต่อไปนี้ 
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	 8.1 กิจกรรมภายใน

			   8.1.1	 จัดกิจกรรมสุขภาพ โดยจัดงานภายในรพ.วิภาวดีให้ผู้รับบริการรวมผู้ร่วมงาน 505 คน

					     1. กิจกรรมวันวาเลนไทน์  เสวนาหัวข้อ “ครอบครัวแข็งแรง เริ่มที่สุขภาพดี”

					     2. วันไตโลก เสวนาหัวข้อ “โรคไตเป็นได้ตั้งแต่เด็ก รู้แต่เล็กป้องกันได้”

					     3. กิจกรรม “Good Health Good Day 2016” 

					     4. กิจกรรม “Mom & Baby with love” 

					     5. เปิดตัววัคซีนไข้เลือดออก

			   8.1.2	 จัดอบรมการปฐมพยาบาลเบื้องต้นและการกู้ชีพขั้นพ้ืนฐาน พร้อมการใช้เคร่ืองกระตุกไฟฟ้าหัวใจ

อัตโนมัติ (AED) โดยในปีนี้มีเพิ่มจากประชาชนทั่วไป ครู / อาจารย์ เจ้าหน้าที่ฟิตเนส เป็นเจ้าหน้าที่ตำ�รวจ 2 สถานีหลัก คือ 

สน.วิภาวดีและสน.พหลโยธิน และรุ่นนักปั่น เพื่อขยายกลุ่มชุมชนออกไปให้กว้างขึ้น รวมทั้งหมด 9 รุ่น ซึ่งมีผู้เข้าร่วมทั้งหมด 

416 คน 

			   8.1.3	 โครงการ “รักพ่อหลวง ร่วมบริจาคโลหิต” โดยร่วมกับสภากาชาดไทย เป็นจุดรับบริจาคโลหิต เป็นปี

ที่ 11 ติดต่อกัน สามารถรับบริจาคโลหิตได้ 623 คน จากผู้บริจาค 739 คน ซึ่งโรงพยาบาลวิภาวดีเป็นจุดรับบริจาคโลหิตปี

ละ 4 ครั้ง โดยแต่ละครั้งห่างกัน 3 เดือน

			   8.1.4	 ประชุมวิชาการสุขภาพให้กับชมรมผู้สูงอายุ รพ.วิภาวดี ตามสถานการณ์เกิดขึ้น และมีความเสี่ยงกับผู้

สูงอายุ ในปี 2559 มีการจัดทั้งหมด 6 ครั้ง จำ�นวนผู้เข้าร่วมฟัง 413 คน  

			   8.1.5	 จัดกิจกรรมอบรมคุณแม่มือใหม่ตลอดทั้งปี 2559 รวมทั้งหมด 2 ครั้ง ซึ่งมีจำ�นวนผู้เข้าร่วมงานทั้งหมด 

260 คน 

			   8.1.6	 รณรงค์วันล้างมือโลก

			   8.1.7	 จัดสัปดาห์ความปลอดภัย เพื่อส่งเสริมให้พนักงานรู้จักการทำ�งาน และส่ิงแวดล้อมท่ีปลอดภัยตลอด

การใช้อุปกรณ์อย่างปลอดภัย เพื่อความปลอดภัยของผู้ใช้บริการ รวม 5 วันมีผู้เข้าร่วมงาน 1,293 คน

			   8.1.8	 จัดกิจกรรมวันทำ�ความสะอาดใหญ่ ( Big Cleaning Day) 

			   8.1.9	 มอบทุนการศึกษาให้กับบุตรพนักงานของโรงพยาบาลวิภาวดี ประจำ�ปี 2559 รวม 75 ทุน รวมเป็น

เงินจำ�นวน 592,000 บาท โดยหนึ่งในทุนที่มอบให้มีบุตรของพนักงานที่เสียชีวิตไปแล้ว 

			   8.1.10	 จดัการประชุมรว่มกบัองคก์รและชุมชนในเขตพืน้ทีโ่รงพยาบาล เพือ่สอบถามความตอ้งการการสนบัสนนุ

ด้านสุขภาพ
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	 8.2 กิจกรรมภายนอก

			   8.2.1	 ออกหน่วยคลินิคลอยฟ้าครั้งที่ 14 ณ สถานีรถไฟฟ้าบางนา ผู้เข้าร่วมงาน 1,755 คน

			   8.2.2	 ออกหนว่ยแพทยเ์คลือ่นที ่ตา่งจงัหวดั ไปยงัพืน้ทีห่่างไกลทีย่งัไมเ่คยมหีนว่ยแพทยไ์ปในป ี2559 ทัง้สิน้ 

3 ครั้ง โดยร่วมกับ บีทีเอสกรุ๊ปฯ โครงการ “สถานีความสุข”

			        	 -	 สถานีที่ 1 โรงเรียนบ้านหนองแดน อำ�เภอโกสัมพีนคร จังหวัดกำ�แพงเพชร

					     -	 สถานีที่ 2 โรงเรียนวัดศรีคงคาราม อำ�เภอพระสมุทรเจดีย์ จังหวัดสมุทรปราการ

					     -	 สถานีที่ 3 โรงเรียนบ้านพุเข็ม อำ�เภอแก่งกระจาน จังหวัดเพชรบุรี 

			   8.2.3	 ออกหน่วยแพทย์เคลื่อนที่ ให้กับประชาชนที่มาถวายความอาลัยพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหา

ภูมิพลอดุลยเดช ณ. ท้องสนามหลวง จำ�นวน 3 ครั้ง

					     1. วันที่ 15 พฤศจิกายน 2559 

					     2. วันที่ 14 ธันวาคม 2559 

					     3. วันที่ 26 มกราคม 2560

			   8.2.4	 โครงการรับบริจาคเงินและยาพร้อมสิ่งของ มอบให้กับโรงพยาบาลอุ้มผาง จังหวัดตาก 

			   8.2.5	 โครงการรวมนำ�ใจมอบเงินช่วยเหลือผู้ประสบอุทกภัย 2 จังหวัดทางภาคใต้ คือ 

					     -	 ตำ�บลกรุงชิง อำ�เภอนบพิตำ� จังหวัดนครศรีธรรมราช 

					     -	 ตำ�บลพญาขัน อำ�เภอเมือง จังหวัดพัทลุง

			   8.2.6	 ออกหน่วยเคลื่อนที่ ช่วยเหลือประชาชนในงานกาชาด เมื่อวันที่ 4 – 7 เมษายน 2559

			   8.2.7	 อบรม CPR สัญจร ไปที่โรงเรียนอนุบาลบ้านไทยวัฒนา เนื่องในโอกาสงานวันเด็ก โดยสอนวิธีการ

ชว่ยฟืน้คนืชพี (CPR) และการปฐมพยาบาลเบ้ืองต้นให้กบัครแูละผู้ปกครองเดก็ทีโ่รงเรยีนอนุบาลบา้นไทยวฒันามผู้ีเขา้รว่มงาน 

160 คน 

			   8.2.8	 ออกหน่วยตรวจสุขภาพร่วมกับนิตยสาร Health Today 2 ครั้ง ผู้เข้าร่วมตรวจสุขภาพ 320 คน
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ประวัติกรรมการ กรรมการบริหาร
และฝ่ายจัดการ
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	 * บริษัทย่อย

		  1. บริษัท เชียงใหม่รามธุรกิจการแพทย์ จำ�กัด (มหาชน)

		  2. บริษัท ปริ๊นส์ตั้น พาร์ค สวีท จำ�กัด 

	 ** บริษัทร่วม

		  1. บริษัท โรงพยาบาลวิภาราม จำ�กัด   

		  2. บริษัท ทิพยบดินทร์ จำ�กัด  

		  3. บริษัท โรงพยาบาลบางโพ 

	 *** บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน

		  1. บริษัท โรงพยาบาลเจ้าพระยา จำ�กัด (มหาชน)  

		  2. บริษัท สินแพทย์ จำ�กัด   

		  3. บริษัท โรงพยาบาลเสรีรักษ์ จำ�กัด   

		  4. บริษัท โรงพยาบาลวิภาราม - ปากเกร็ด จำ�กัด   

		  5. บริษัท เลกาซี่ กอล์ฟ (ประเทศไทย) จำ�กัด   

		  6. บริษัท โรงพยาบาลวิภาราม-ชัยปราการ จำ�กัด   

		  7. บริษัท โรงพยาบาลวิภาราม (อมตะนคร) จำ�กัด   

		  8. บริษัท อินโนเวชั่น เทคโนโลยี จำ�กัด   

		  9. บริษัท โรงพยาบาลธัญญเวช จำ�กัด (ยังไม่ได้ดำ�เนินการ)   

		  10. บริษัท รัตนบดินทร์ จำ�กัด

		  11. บริษัท ศิครินทร์ จำ�กัด (มหาชน)

	 บริษัท ปริ๊นส์ตัน พาร์ค สวีท จำ�กัด

ชื่อ ตำ�แหน่ง

1. พลเอกสิงหา เสาวภาพ ประธานกรรมการ

2. พลตรีสุริยะ ผลากรกุล รองประธานกรรมการ

3. นายชัยสิทธิ์ วิริยะเมตตากุล กรรมการ

4. นายสิทธิ ภาณุพัฒนพงศ์ กรรมการ

5. นางสาวญาดา พัฑฒฆายน กรรมการ



186

	 บริษัท เชียงใหม่รามธุรกิจการแพทย์ จำ�กัด (มหาชน)

ชื่อ ตำ�แหน่ง

1. นายแพทย์รัชช สมบูรณสิน ประธานกรรมการ

2. นายวรพันธ์ อุณจักร ประธานกรรมการบริหาร

3. นายอำ�นวย ชิงชยานุรักษ์ รองประธานกรรมการ

4. นายดุสิต ศรีสกุล กรรมการผู้จัดการ

5. นายสุเมธ ฮั่นตระกูล กรรมการ

6. นายธีระยุทธ นิยมกูล กรรมการ

7. นายเอื้อชาติ กาญจนพิทักษ์ กรรมการ

8. นายชำ�นาญ ชนะภัย กรรมการ

9. นายสิทธิ ภาณุพัฒนพงศ์ กรรมการ

10. นายชัยสิทธิ์ วิริยะเมตตากุล กรรมการ

11. นายสุทธิศักดิ์ คณาปราชญ์ ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ

12. นายเกริก จิตตาลาน กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ

13. น.ส.พาภัทร สุเภากิจ กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ






