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1. สารจากคณะกรรมการบริษัทฯ 
 

เรียน  ท่านผู้ถือหุ้น บริษัท  ห้องเย็นโชติวัฒน์หาดใหญ่  จ ากัด (มหาชน) 
 

ในปี  2560  การด าเนินงานของผู้ประกอบธุรกิจผลิตภัณฑ์อาหารทะเลแช่แข็งของประเทศไทยมีการ
ขยายตัวขึ้นอย่างต่อเนื่องจากปีก่อน   เนื่องจากรูปแบบพฤติกรรมผู้บริโภคที่เปลี่ยนแปลงไป  ผู้บริโภคมีความ
ต้องการสินค้าที่มีคุณภาพ สะดวก และรวดเร็วส าหรับการบริโภคสินค้าประเภทอาหารพร้อมปรุง  เพื่อตอบสนอง
ต่อรูปแบบการด ารงชีวิตในปัจจุบัน   บริษัทและบริษัทย่อยฯจึงให้ความใส่ใจต่อความต้องการของลูกค้า   โดย
พยายามศึกษากระบวนการผลิตตลอดจนถึงนวัตกรรมในด้านเครื่องจักรเพื่อปรับปรุงรูปแบบการผลิตสินค้า   
ถึงแม้ว่าผลการด าเนินงานของบริษัทและบริษัทย่อยฯได้รับผลกระทบจากการแข็งค่าของเงินบาท  หรือในด้าน
วัตถุดิบหลักที่ใช้ในการผลิตที่มีการปรับราคาสูงขึ้น  อีกทั้งข้อจ ากัดของกฎระเบียบ IUU และความผันผวนของ
ด้านตลาดการค้า   ปัจจัยเหล่านี้ล้วนส่งผลต่อการด าเนินงานของบริษัทและบริษัทย่อยฯให้มีผลประกอบการ
ลดลงจากปีก่อน 

 
 

ส าหรับผลการด าเนินงานในรอบปี 2560  บริษัท ห้องเย็นโชติวัฒน์หาดใหญ่ จ ากัด (มหาชน) และบริษัท
ย่อยฯ มีรายได้จากการขายรวม 3,437.31  ล้านบาทและรายได้จากการให้บริการ 10.03  เปรียบเทียบกับปี  
2559  ที่มีรายได้จากการขายรวม 3,453.11  ล้านบาท  ซึ่งใกล้เคียงกัน  ด้านต้นทุนขายในปี  2560  มีต้นทุนการ
ขายรวม 3,316.39  ล้านบาทและต้นทุนบริการ 7.54  ล้านบาท  เมื่อเปรียบเทียบกับปี  2559 มีต้นทุนจากการ
ขายรวม 3,176.33  ล้านบาท เพิ่มขึ้น  147.60  ล้านบาท  มีก าไรขั้นต้นลดลงจากร้อยละ 8.02 จากปี  2559  
เหลือเพียงร้อยละ 3.57 และมีก าไรสุทธิจากผลการด าเนินงานรวม 12.81 ล้านบาท  เมื่อเทียบกับปี 2559  ที่มีผล
ก าไรสุทธิ 125.18 ล้านบาท   จากปัจจัยที่ได้กล่าวไว้ในข้างต้น 

 
 

คณะกรรมการของบริษัทฯ  ให้ความส าคัญต่อสถานการณ์ต่างๆ  โดยมีการติดตามข่าวสารอย่างใกล้ชิด  
มุ่งเน้นการด าเนินธุรกิจด้วยความระมัดระวัง  และเพิ่มความมีประสิทธิภาพในการผลิตสินค้าให้มีคุณภาพและได้
มาตรฐานสากลให้เป็นที่ยอมรับของลูกค้า   ส่วนในด้านการบริหารงานของคณะกรรมการบริษัทฯ จะด าเนิน
ธุรกิจด้วยความโปร่งใส มีจริยธรรม มีคุณธรรม มีการบริหารการจัดการอย่างมืออาชีพ  และดูแลผู้ที่เกี่ยวข้องกับ
บริษัททุกฝ่าย ส าหรับแนวโน้มของผลการด าเนินงานในปีหน้า  คณะกรรมการของบริษัทฯคาดว่าจะมีผลการ
ด าเนินงานที่ดีกว่าปีที่ผ่านมา 

 
 

ในโอกาสนี้  คณะกรรมการบริษัทฯ ขอขอบคุณทุกท่านที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับบริษัทฯ ตั้งแต่ผู้ถือหุ้น ลูกค้า 
ผู้จัดส่งวัตถุดิบ และสถาบันการเงินต่างๆ  ที่ให้การสนับสนุนบริษัทฯด้วยดีมาโดยตลอด  รวมถึงพนักงานทุกท่าน
ที่ให้ความร่วมมือในการปฏิบัติงานอย่างเต็มความสามารถและมีประสิทธิภาพ  ท าให้บริษัทฯสามารถด าเนิน
ธุรกิจผ่านมาได้ด้วยดีโดยตลอด       
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2. นโยบายและภาพรวมของการประกอบธุรกิจ 
 

บริษัท ห้องเย็นโชติวัฒน์หาดใหญ่ จ ากัด (มหาชน) ก่อตั้งในปี 2521 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อประกอบ
กิจการผลิตอาหารทะเลแช่แข็งเพื่อการส่งออก ประเภทกุ้งและกั้งแช่แข็ง ปัจจุบันมีทุนจดทะเบียน  75 ล้านบาท   
ช าระเต็มมูลค่า 75 ล้านบาท แบ่งเป็น 7.5 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท โดยมีส านักงานใหญ่และโรงงานแห่งที่ 
1  ตั้งอยู่ที่เลขที่ 4/2 หมู่ที่ 3 ถนนสายเอเชีย 43 ต าบลนาหม่อม อ าเภอนาหม่อม จังหวัดสงขลา 90310 และ
สาขาโรงงานแห่งที่ 2 ตั้งอยู่เลขที่ 93/17-18 หมู่ที่ 5 ถนนสะพานปลา ต าบลบางริ้น อ าเภอเมือง จังหวัดระนอง 
85000 
  

  ในปัจจุบันบริษัทฯถือหุ้นในบริษัทย่อย 1 แห่ง คือ บริษัท เทพพิทักษ์ซีฟูดส์ จ ากัด โรงงานตั้งอยู่ที่ 371  
ถนนนาเกลือ ต าบลบานา อ าเภอเมือง จังหวัดปัตตานี ประกอบธุรกิจผลิตปลาหมึกและปลา เพื่อการส่งออก 
และนอกจากนี้บริษัทฯยังถือหุ้นในบริษัทร่วมอีก 1 แห่ง คือ Kiang Huat Seagull Trading  Frozen  Food Sdn. Bhd.,   ตั้งอยู่
ใน รัฐซาบาห์ ประเทศมาเลเซีย ประกอบธุรกิจผลิตอาหารทะเลแช่แข็งเพื่อการส่งออก 

 

2.1 วัตถุประสงค์และนโยบายคุณภาพ 
 

                    บริษัท ห้องเย็นโชติวัฒน์หาดใหญ่ จ ากัด (มหาชน) บริษัทย่อยฯและบริษัทร่วมฯ ประกอบกิจการผลิต
อาหารทะเลแช่แข็งเพื่อการส่งออกไปยังตลาดต่างๆ ทั่วโลก เช่น ญี่ปุ่น ยุโรป และสหรัฐอเมริกา  ภายใต้
เครื่องหมายการค้าของบริษัทฯ เช่น SEA CHAMPION, SEA KING, SEA QUEEN, SEA FLOWER และ SEA STAR เป็นต้น    
บริษัทฯ มุ่งเน้นที่จะผลิตสินค้าให้ได้มาตรฐานและคุณภาพเป็นระบบสากล จึงได้มีการก าหนดนโยบายคุณภาพ
ของบริษัทฯ คือ 

 

“เราจะผลิตสินค้าคุณภาพสูงท่ีสุด สะอาดและปลอดภัยเพื่อความพอใจสูงสุดของลูกค้า ภายใต้ระบบ
การจัดการด้านคุณภาพท่ีได้รับการยอมรับจากสากล การตรวจสอบย้อนหลังท่ีมีประสิทธิภาพ และมี
การปรับปรุงพัฒนาอย่างต่อเน่ือง” 
 

                    บริษัทฯและบริษัทย่อยฯ มุ่งที่จะพัฒนาระบบคุณภาพของสินค้าอย่างจริงจังและต่อเนื่อง เพื่อที่จะ
ได้ผลิตสินค้าที่มีคุณภาพตรงตามความต้องการของลูกค้า   เพื่อให้ลูกค้ายอมรับและมอบความไว้วางใจให้กับ
บริษัทฯและบริษัทย่อยฯในการที่จะซื้อสินค้า   บริษัทฯและบริษัทย่อยฯได้ด าเนินการให้มีการประกาศนโยบาย
คุณภาพของบริษัทฯ ให้กับคณะกรรมการ ผู้บริหาร   และบุคลากรของบริษัทฯและบริษัทย่อยฯให้รับทราบโดยทั่ว
กัน   เพื่อที่จะได้มีการด าเนินงานและปฏิบัติงานให้สอดคล้องกับนโยบายคุณภาพของบริษัทฯ 
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2.2 การเปล่ียนแปลงและพัฒนาการที่ส าคัญ 
 

ในปี  2559  ปัจจัยต่างๆ ที่เป็นแรงกดดันและส่งผลในเชิงลบต่อการด าเนินธุรกิจ  เริ่มคลี่คลายลงเป็น
ล าดับไม่ว่าจะเป็นในเรื่องของการที่สหภาพยุโรปให้ใบเหลืองกับประเทศไทย ในด้านการท าประมงผิดกฎหมาย
(IUU Fishing) ซึ่งมีแนวโน้นที่จะจัดล าดับให้อยู่ในสถานะที่ดีขึ้น หรือในเรื่องที่สหรัฐอเมริกาปรับระดับการค้า
มนุษย์ของประเทศไทยจากระดับ Tier 3  ขึน้มาอยู่ที่ระดับ Tier 2   สถานการณ์เหล่านี้ล้วนส่งผลดีต่อการด าเนิน
ธุรกิจ  ประกอบกับในปี  2559  ปริมาณวัตถุดิบหลักของบริษัทฯและบริษัทย่อยฯมีปริมาณเพิ่มขึ้นรวมถึงมี
คุณภาพที่ดี  จึงสามารถเพิ่มก าลังการผลิตสินค้าและบริหารจัดการด้านต้นทุนสินค้าได้ดีขึ้น   ส่งผลให้สามารถ
ท าการแข่งขันและท าก าไรจากการส่งสินค้าออกไปจ าหน่ายยังต่างประเทศได้เพิ่มข้ึน 

 

ส าหรับปี  2560  อุตสาหกรรมผลิตอาหารทะเลแช่แข็งของประเทศไทยมีการขยายตัวเพิ่มขึ้นจากปีก่อน   
เนื่องจากรูปแบบพฤติกรรมผู้บริโภคเปลี่ยนแปลงไป  มีความต้องการสินค้าที่ มีคุณภาพ สะดวก และความ
รวดเร็วในการบริโภคมากขึ้น  บริษัทและบริษัทย่อยฯจึงให้ความใส่ใจต่อความต้องการของลูกค้า  เพื่อตอบสนอง
รูปแบบพฤติกรรมการบริโภคที่เปลี่ยนแปลงไป   โดยพยายามศึกษากระบวนการผลิตสินค้าตลอดจนนวัตกรรม
ในด้านเครื่องจักรเพื่อจะปรับปรุงรูปแบบของสินค้า  แต่อย่างไรก็ตามผลการด าเนินงานของบริษัทและ        
บริษัทย่อยฯต้องเผชิญกับปัญหาด้านการแข็งค่าของเงินบาท   เนื่องจากสินค้าที่จ าหน่ายจะอยู่ในรูปของสกุลเงิน
ดอกล่าสหรัฐฯ(USD) มากกว่าร้อยละ 90    จึงส่งผลกระทบต่อรายได้ของบริษัทและบริษัทย่อยฯ   ประกอบกับ
ในด้านวัตถุดิบหลักที่ใช้ในการผลิตสินค้านั้น   ถึงแม้จะมีปริมาณออกสู่ท้องตลาดมากกว่าปีที่ผ่านมา แต่ก็ไม่
เพียงพอต่อความต้องการของภาคอุตสาหกรรมผลิต จึงท าให้เกิดการแข่งขันในด้านการจัดซื้อวัตถุดิบที่ค่อนข้าง
รุนแรง ปัจจัยเหล่านี้ล้วนท าให้ความสามารถในการแข่งขันทางการตลาดตลอดจนถึงผลการด าเนินงานของ
บริษัทและบริษัทย่อยฯมีผลการด าเนินงานลงลด 

 

และในปี 2560 บริษัทฯได้จัดส่งแบบประเมินตนเองเกี่ยวกับมาตรการต่อต้านการคอร์รัปชั่น  เพื่อขอเข้า
รับรองในโครงการแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านทุจริต  ซึ่งที่ประชุมคณะกรรมการแนวร่วม
ปฏิบัติฯมีมติปรับสถานะของบริษัทฯไปสู่การเว้นวรรคเข้าร่วมโครงการเป็นเวลา 6 เดือน (Black Out) นับจาก
วันที่ได้มติ (12 ก.พ. 2561)   บริษัทและบริษัทย่อยฯให้ความส าคัญในเรื่องดังกล่าวและมีความมุ่งมั่นที่จะเข้า
ร่วมกิจกรรมต่อไป 

 

บริษัทฯและบริษัทย่อยฯให้ความส าคัญในเรื่องของทรัพยากรธรรมชาติและทรัพยากรบุคคล  โดยมุ่งเน้น
การพัฒนาบุคลากรขององค์กร ตั้งแต่ระดับกรรมการ ผู้บริหารและพนักงานให้ร่วมกันปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตาม
กฎหมายวัตถุประสงค์และข้อบังคับของบริษัทฯ ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต  มีจริยธรรม และระมัดระวังรักษา
ผลประโยชน์ของต่อบริษัทฯและบริษัทย่อยฯตลอดจนถึงผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย  
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2.3 โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัทฯ 
 

บริษัทฯได้ถือหุ้นในบริษัทย่อยหนึ่งแห่งและบริษัทร่วมหนึ่งแห่ง ได้แก่  บริษัท เทพพิทักษ์ซีฟูดส์ จ ากัด 
เป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ ด าเนินธุรกิจผลิตปลาหมึกแช่แข็ง เพื่อการส่งออกต่างประเทศ   ในการด าเนินงาน
ของบริษัท เทพพิทักษ์ซีฟูดส์ จ ากัด นั้น จะแยกการจัดการบริหารออกไปโดยไม่เกี่ยวข้องกับบริษัทฯ เนื่องมี
ลักษณะสินค้าที่แตกต่างกัน 

 

บริษัทร่วมของบริษัทฯ คือ Kiang Huat Seagull Trading Frozen Food Sdn. Bhd., ในรัฐซาบาห์ 
ประเทศมาเลเซีย ด าเนินธุรกิจเช่นเดียวกับบริษัทฯ คือ ผลิตกุ้งแช่แข็งเพื่อการส่งออก 

 

โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ มีเงินลงทุนในบริษัทย่อยฯและ
บริษัทร่วมฯ ดังแสดงในแผนภูมิข้างล่างนี้ 

 

 

 

 

 

                  

 

                                           ถือหุ้น 99.96%                                                             ถือหุ้น 40.00%  

                                                                                            

 

 

     
 

 

     
2.4 ความสัมพันธ์กับกลุ่มธุรกิจของผู้ถือหุ้นใหญ่ 

 

 บริษัท ห้องเย็นโชติวัฒน์หาดใหญ่ จ ากัด (มหาชน) บริษัทย่อยฯและบริษัทร่วมฯ  มีความเป็นอิสระใน
ด้านการบริหารงาน  โดยคณะกรรมการของบริษัทฯบริษัทย่อยฯและบริษัทร่วมฯจะเป็นผู้ก าหนดนโยบายการ
ด าเนินงาน  และให้ฝ่ายบริหารและฝ่ายจัดการเป็นผู้ปฏิบัติตามนโยบายต่างๆที่ก าหนดขึ้น   ที่ผ่านมาการด าเนิน
ธุรกิจของบริษัทฯ บริษัทย่อยฯและบริษัทร่วมฯไม่ได้มีความสัมพันธ์หรือส่วนเกี่ยวข้องกับกลุ่มธุรกิจของผู้ถือหุ้น
รายใหญ่   ในปัจจุบันบริษัทฯมีการก าหนดนโยบายการท ารายงานที่เกี่ยวโยงกันเพื่อเป็นแนวทางปฏิบัติในการ
ด าเนินธุรกิจ                     
 

 

 

บริษัท  เทพพิทักษ์ซีฟูดส์  จ ากัด 
ทุน  70  ล้านบาท 

Kiang Huat Seagull Trading Frozen  Food 
Sdn. Bhd. 

ทุน   RM  8.55  ล้าน 

บริษัท  ห้องเย็นโชติวัฒน์หาดใหญ่  จ ากดั (มหาชน) 
ทุนจดทะเบยีน  75  ล้านบาท 
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3. ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
 

      โครงสร้างรายได้ของธุรกิจเปรียบเทียบย้อนหลัง  3  ป ี

สายผลิตภัณฑ์ ด ำเนินกำร
โดย 

%กำรถือหุ้น ปี 2560 ป ี2559 ป ี2558 

ของบริษัทฯ ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท % 

กุ้งและกัง้แช่แขง็ CHOTI - 2,002 58.08 1,962 56.82 1,359 59.14 

ปลาหมึกและปลาแช่แข็ง TPT 99.96% 1,445 41.92 1,491 43.18 939 40.86 

รวมมูลค่าทั้งสิ้น 3,447 100 3,453 100 2,298 100 
 

หมายเหตุ CHOTI หมายถึง บริษัท  ห้องเย็นโชติวัฒน์หาดใหญ่ จ ากัด (มหาชน) 
    TPT  หมายถึง บริษัท  เทพพิทักษ์ซีฟูดส์  จ ากัด  (บริษัทย่อย)  
 

3.1 ลักษณะผลติภัณฑ์หรือบริการ  
ลักษณะของผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯนั้นจะมีกุ้งและกั้งเป็นวัตถุดิบ โดยเริ่มจากการน ากุ้งและกั้งสดที่จัดซื้อ

มาผ่านกระบวนการแปรรูปเบื้องต้น มีทั้งแบบคงสภาพไว้ทั้งหัว เอาหัวออก หรือปอกหัวและเปลือกออก ให้เป็น
ผลิตภัณฑ์ในรูปแบบลักษณะต่างๆ ตามที่ลูกค้าต้องการ หลังจากนั้นจะน าไปผ่านกระบวนการแช่เยือกแข็งตาม
เทคนิคเพื่อจะได้ถนอมรักษาคุณค่าและรสชาติของผลิตภัณฑ์ให้อยู่ในสภาพที่สดและสะอาดจนถึงผู้บริโภค ซึ่ง
สามารถแบ่งเป็น 

1. HEAD-ON,SHELL-ON คือ กุง้ที่อยู่ในสภาพธรรมชาติที่มีหัว เปลือกและหางอยู่ครบ 

2. HEADLESS คือ กุ้งที่ถูกเด็ดหัวออก แต่ล าตัวยังมีเปลือกและหางอยู่ครบตามธรรมชาติ 

3. PEELED คือ กุ้งที่เอาหัวและเปลือกออกทั้งตัว  แล้วมีทั้งชนิดชักไส้ (DEVEINED) และไม่ชักไส้ 
(UNDEVEINED) 

4. กุ้งยืด คือ น ากุ้งมาปอกเปลือกไว้หาง และจัดรูปให้กุ้งยืดตรง 
5. กุ้งชุบเกล็ดขนมปัง คือ น ากุ้งมาปอกเปลือกไว้หาง จัดรูปให้กุ้งยืดตรงและชุบเกล็ดขนมปัง 
6. Live Shrimp คือ การน ากุ้งจากบ่อส่งถึงโรงงานผลิตในสภาพที่มีชีวิต ท าความสะอาดและฟรีซเพื่อ

รักษาสภาพความสดให้เร็วที่สุด   
ส าหรับลักษณะของผลิตภัณฑ์ของบริษัทย่อยของบริษัทฯ มีปลาหมึกและปลาเป็นวัตถุดิบหลัก สินค้า

เป็นผลิตภัณฑ์ประเภทอาหารแช่เยือกแข็ง โดยใช้เทคนิคการแช่เยือกแข็งมาใช้เพื่อคงคุณค่าและสภาพความสด
ของผลิตภัณฑ์ให้มากที่สุด การผลิตอยู่ภายใต้มาตรฐานคุณภาพและความปลอดภัยตามมาตรฐานระหว่าง
ประเทศและได้รับการยอมรับและเชื่อถือจากลูกค้าต่างประเทศ ผลิตภัณฑ์ที่ผลิตจะเป็นอาหารทะเลแช่เยือกแข็ง 
ซึ่งประกอบไปด้วย ปลาหมึกกล้วย หมึกกระดอง หมึกสาย หมึกหอม และปลาต่าง ๆ ตามที่ลูกค้าสั่ง 
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สิทธิประโยชน์ในการส่งเสริมการลงทุน   

ในปัจจุบันสิทธิประโยชน์ในด้านการส่งเสริมการลงทุนของบริษัท ห้องเย็นโชติวัฒน์หาดใหญ่ จ ากัด 
(มหาชน)  สิ้นสุดลงเมื่อ พฤษภาคม 2557  ส าหรับบริษัท เทพพิทักษ์ซีฟูดส์ จ ากัด สิทธิประโยชน์ฯ สิ้นสุดลงเมื่อ 
พฤศจิกายน  2558 

   
               (ก)    การผลิต 

               ก าลังการผลิตและปริมาณการผลิตจริง 

                   บริษัทฯและบริษัทย่อยฯ มีโรงงานผลิตอาหารทะเลแช่แข็งรวมทั้งสิ้น 3 แห่ง แบ่งเป็นของบริษัทฯ 2 
แห่ง และบริษัทย่อยฯอีก 1 แห่ง   ในปี   2560   บริษัทฯและบริษัทย่อยฯมีก าลังผลิตรวมทั้งสิ้น  25,846 ตัน มี
รายละเอียดดังนี้ 

ก าลังการผลิต  (ตัน) 2560 2559 2558 

บมจ.ห้องเย็นโชติวัฒน์หาดใหญ่  (นาหม่อม) 8,040 16,500 19,384 
บมจ.ห้องเย็นโชติวัฒน์หาดใหญ่  (ระนอง) 4,506 4,506 2,340 
บจก.เทพพิทักษ์ซีฟูดส์ (ปัตตาน)ี 13,300 13,300 12,810 
ปริมาณการผลิต (ตัน)    
บมจ.ห้องเย็นโชติวัฒน์หาดใหญ่  (นาหม่อม) 5,211 3,846 2,890 
บมจ.ห้องเย็นโชติวัฒน์หาดใหญ่  (ระนอง) 2,486 1,725 1,634 
บจก.เทพพิทักษ์ซีฟูดส์ (ปัตตาน)ี 8,164 7,112 5,336 
การใช้ก าลังการผลิต (%)    
บมจ.ห้องเย็นโชติวัฒน์หาดใหญ่  (นาหม่อม) 64.81 23.31 14.91 
บมจ.ห้องเย็นโชติวัฒน์หาดใหญ่  (ระนอง) 55.17 38.28. 69.83 
บจก.เทพพิทักษ์ซีฟูดส์ (ปัตตาน)ี 61.38 53.47 41.65 
อัตราเพิ่ม/ลดของปริมาณการผลิต (%)    
บมจ.ห้องเย็นโชติวัฒน์หาดใหญ่  (นาหม่อม) 35.49 33.08 22.56 
บมจ.ห้องเย็นโชติวัฒน์หาดใหญ่  (ระนอง) 44.12 5.57 4.81 
บจก.เทพพิทักษ์ซีฟูดส์ (ปัตตาน)ี 14.79 33.28 (22.34) 
หมายเหตุ :  

1. ในปี 2560 บริษัทฯและบริษัทย่อยฯก าหนดก าลังการผลิตสูงสุดจากเครื่องจักร ณ ปัจจุบัน  และความเหมาะสม
ของรูปแบบผลิตภัณฑ์  ซึ่งบริษัทฯเห็นว่าจะสามารสะท้อนถึงสถานการณ์ความเป็นจริงได้ดี  และปริมาณการผลิต
จริงรวมถึงอัตราก าลังคนอาจจะปรับเปล่ียนให้เหมาะสมกับสภาวะการตลาดและวัตถุดิบท่ีใช้ในการ  

2. พนักงานของบริษัทฯและบริษัทย่อยฯท างานวันละ 1 กะ (1กะ = 8 ชั่วโมง เริ่มเวลา 8.00-12.00น. และ 13.00-
17.00น.) 
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ที่ตั้งโรงงาน (นาหม่อม)   : เลขท่ี 4/2 หมู่ที่ 3 ถนนสายเอเซีย 43  ต าบลนาหม่อม  
บมจ.ห้องเย็นโชติวัฒน์หาดใหญ่                 อ าเภอนาหม่อม จังหวัดสงขลา 90310 

ที่ตั้งโรงงาน (ระนอง)    : เลขที่ 93/17-18 หมู่ที่ 5 ถนนสะพานปลา ต าบลบางริ้น 

บมจ.ห้องเย็นโชติวัฒน์หาดใหญ่ (สาขาระนอง)        อ าเภอเมือง จังหวัดระนอง 85000 

ที่ตั้งโรงงาน (ปัตตานี)    : เลขที่ 96/22 หมู่ที่ 8 ถนนนาเกลือ ต าบลบานา 
บจก.เทพพิทักษ์ซีฟูดส์                     อ าเภอเมือง จังหวัดปัตตานี 94000 

 

                     (ข)    ขั้นตอนการผลิตและเทคโนโลยีการผลิต 

 

                    หลังจากที่น าวัตถุดิบที่โรงงานรับซื้อจากสะพานปลา หรือนากุ้งมาท าความสะอาดขั้นแรกแล้ว 
ฝ่ายผลิตก็จะตรวจดูสภาพวัตถุดิบ เพื่อตัดสินใจว่าวัตถุดิบดังกล่าวเหมาะสมที่จะน าไปแปรรูปเป็นผลิตภัณฑ์
ชนิดใด  หลังจากนั้นวัตถุดิบก็จะผ่านกระบวนการหักหัว, ปอกเปลือก, ต้ม หรือผ่า แล้วแต่ชนิดของผลิตภัณฑ์ 
ก่อนที่จะน ามาท าความสะอาดอีกครั้ง เมื่อวัตถุดิบผ่านกระบวนการแปรรูปขั้นแรกแล้วก็จะน าไปคัดขนาด, แบ่ง
เกรด และชั่งน้ าหนัก เพื่อเรียงบรรจุลงในถาดและน าไปแช่แข็งที่ความเย็น -40 ◦C   (ขั้นตอนการผลิตได้แสดงไว้
ในแผนภูมิที่ 1) 
                  ระบบแช่เยือกแข็งที่บริษัทใช้ในปัจจุบันมีอยู่  3  ระบบ  คือ 

1. ระบบผลิตภัณฑ์ที่เป็น Block โดยน าผลิตภัณฑ์ใส่ถาดเติมน้ า เข้าแช่เยือกแข็งกับตู้ Contact 

Plate Freezer โดยการแลกเปลี่ยนความร้อนโดยผ่านการสัมผัสระหว่างแผ่น Plate กับถาด
สินค้า โดยใช้อุณหภูมิประมาณ -40 ◦C เป็นเวลาประมาณ 2 ชั่วโมง   

2. ระบบ Semi-IQF (Individual Quick Frozen) โดยการน าผลิตภัณฑ์ใส่ถาดเข้าไปในเครื่อง
แช่เยือกแข็งที่ใช้ลมหมุนเวียน โดยใช้อุณหภูมิประมาณ -40 ◦C เป็นเวลาประมาณ 4-5 ชั่วโมง   

3. ระบบ  IQF  เป็นการแช่แข็งอาหารทะเลสดและกึ่งส าเร็จรูปแบบเป็นชิ้นๆ      โดยใช้อุณหภูมิ
ประมาณ -40◦C เป็นเวลาประมาณ 15-30 นาท ี

                    เมื่อผลิตภัณฑ์อยู่ในภาวะเยือกแข็งแล้ว จึงน าออกไปบรรจุถุงพลาสติก และใส่กล่องกระดาษแข็ง
แล้วน าเก็บเข้าห้องเก็บแช่แข็ง (Cold Storage Room) ในอุณหภูมิ -20◦C  เพื่อรอการจ าหน่ายและจัดส่ง
ผลิตภัณฑ์ต่อไป โดยทั่วไปผลิตภัณฑ์ที่ท าการแช่แข็งจะสามารถเก็บรักษาไว้ได้นาน 6-24 เดือน 

                    การแช่แข็งของกุ้ง หรือปลาหมึกสดนั้น อาจถูกแช่แข็งด้วยเครื่อง IQF ซึ่งท าให้ผลิตภัณฑ์เยือกแข็ง
ในทันทีหรือเป็นเวลา 15-30 นาที หรือเครื่อง Blast Freezer เป็นเวลา 5-7 ชั่วโมง หรือ Contact Freezer ซึ่งจะ
ใช้เวลาประมาณ 2 ชั่วโมง ข้ึนอยู่กับชนิดของผลิตภัณฑ์ 
                    ส าหรับบริษัทย่อยฯของบริษัทฯ  หลังจากได้รับวัตถุดิบก็มีกระบวนการผลิตสินค้าที่ไม่แตกต่างจาก
บริษัทฯมากนัก  ซึ่งได้แสดงกระบวนการผลิตไว้ในแผนภูมิที่ 2 และแผนภูมิที่ 3  
                    อุตสาหกรรมอาหารทะเลแช่แข็งเป็นอุตสาหกรรมที่ใช้แรงงานเข้มข้น (Labor intensive) และใช้
เทคโนโลยีน้อย เครื่องจักรที่ใช้ในการผลิตอาหารทะเลแช่แข็ง มีวิวัฒนาการทางด้านเทคโนโลยีน้อย   
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                    ในปี  2560  บริษัทฯและบริษัทย่อยฯมีเครื่องจักรและบุคลากรเพียงพอส าหรับการด าเนินธุรกิจ    
โดยเฉพาะอย่างยิ่งสภาพของเครื่องจักรของบริษัทฯและบริษัทย่อยฯ   ที่มีการแผนการบ ารุงรักษาเครื่องจักร
อย่างสม่ าเสมอ  เพื่อให้เครื่องจักรสามารถรองรับก าลังการผลิตได้อย่างเต็มที่   และถ้าพิจารณาจากก าลังการ
ผลิตที่ใช้ด าเนินธุรกิจในปัจจุบัน   จะเห็นได้ว่าบริษัทฯและบริษัทย่อยฯ ยังมีศักยภาพที่จะเพิ่มปริมาณการผลิต
สินค้าได้อย่างดีโดยไม่ต้องมีการเพิ่มเครื่องจักรในกระบวนการผลิต  แต่ทั้งนี้อาจจะต้องขึ้นอยู่กับความเหมาะสม
ของสภาวะตลาดและวัตถุดิบในอนาคตด้วย 

แผนภูมิที่  1  ขั้นตอนการผลิตกุ้งและกั้งแช่เยอืกแข็ง 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รับวัตถดุิบที่มีคุณภาพ 

ท าความสะอาด 

เตรียมวัตถุดิบเบื้องตน้ 

(หักหัวกุ้ง  หรือ  ปอกเปลือง  หรือ ผ่าหลัง) 
 

ท ำควำมสะอำด 

คัดขนาดแบ่งเกรด 

ผลิตวัตถุดิบแช่แข็ง  

ชั่งน้ าหนัก  

ลงบล็อก / ฟรีซเป็นตวั 

ฟรีซแช่แข็ง (-40 ) 

บรรจุภัณฑ์ 
(ใส่ถงุ(ไม่ปดิผนึก)) 

เข้าหอ้งเก็บ (-20 ) 

จัดจ าหน่ายในประเทศ  

ปรุงแต่ง / เติมรส 

ชั่งน้ าหนัก  

ลงบล็อก / เรียงลงถาด / ฟรีซเป็นตัว  

ฟรีซแช่แข็ง (-40 ) 

บรรจุภัณฑ์ 

เข้าหอ้งเก็บ (-20 ) 

จัดจ าหน่าย 

ต่าง/ในประเทศ 

ผลิตสินค้ำแช่แข็ง  
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KST 

 

แผนภูมิที่ 2 ขั้นตอนการผลิตปลาหมึกแช่เยือกแข็ง 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รับวัตถุดิบ 

ท าความสะอาด 

ลอกหนัง 

เจาะตา 

เอาเครื่องในออก 

ท าความสะอาด 

คัดขนาดแบ่งเกรด 

เรียงลงถาด 

ชั่งน  าหนัก 

แช่แข็งที่อุณหภูมิ (-30 ◦C) - (-40 ◦C) 

บรรจุหีบห่อ 

เก็บในห้องเย็นที่อุณหภูมิ < -20 ◦C 

ส่งออก 
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แผนภูมิที่ 3 ขั้นตอนการผลิตปลาแช่เยือกแข็ง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

รับวัตถุดิบ 

ท าความสะอาด 

แล่ 

ท าความสะอาด 

เรียง 

ชั่งน  าหนัก 

แช่แข็งที่อุณหภูมิ (-30 ◦C) - (-40 ◦C) 

บรรจุหีบห่อ 

เก็บในห้องเย็นที่อุณหภูมิ < -20 ◦C 

ส่งออก 



บริษทั ห้องเย็นโชติวัฒนห์าดใหญ่ จ ากัด (มหาชน) 

 [- 11 -]  รายงานประจ าปี 2560 (แบบ56-2)  
 

KST 

3.2 การตลาดและการแข่งขัน  
 

(ก)  การท าการตลาดที่ส าคัญ 
 

บริษัทฯและบริษัทย่อยฯพยายามผลิตสินค้าให้อยู่ในระดับมาตรฐาน และรักษาฐานของลูกค้าให้ดี
ที่สุด  โดยเฉพาะตลาดญี่ปุ่นซึ่งเป็นลูกค้าเก่าแก่และเป็นตลาดหลักของบริษัทฯ   โดยเน้นคุณภาพที่สม่ าเสมอ
และตรงตามความต้องการของลูกค้า เพื่อให้ลูกค้ายอมรับและมอบความไว้วางใจให้กับบริษัทฯและบริษัทย่อยฯ    

 

ลูกค้ากลุม่เป้าหมายหลักของบริษัทฯยังคงเป็นลูกค้าญี่ปุ่น เนื่องจากบริษัทฯมีความช านาญในการ
ผลิตสินค้าเพื่อตอบสนองความต้องการของลูกค้าญี่ปุ่น ส าหรับบริษัทย่อยฯกลุ่มลูกค้าเป้าหมายยังคงเป็นตลาด
ยุโรป  โดยบริษัทย่อยฯมีความช านาญเป็นพิเศษ  ส่วนในด้านราคาบริษัทฯไม่สามารถก าหนดราคาได้เอง  เพราะ
อาหารทะเลเป็นสินค้าเกษตร ราคาจึงขึ้นลงตามภาวะราคาของสินค้าในตลาดโลก ซึ่งขึ้นอยู่กับอุปสงค์และ
อุปทาน   

 

ส าหรับในปี  2560  การตลาดของบริษัทฯและบริษัทย่อยฯ มีการแข่งขันค่อนข้างรุนแรง ถึงแม้ว่า
ตลาดญี่ปุ่นซึ่งเป็นลูกค้าหลักของบริษัทฯจะมีการฟื้นตัวทางเศรษฐกิจ แต่ปัญหาด้าน Over Supply ในประเทศ
ญี่ปุ่นและการปรับตัวสูงขึ้นของวัตถุดิบหลักก็เป็นอุปสรรคส าคัญ ต่อความสามารถในการแข่งขันทางการตลาด
ของบริษัทฯ บริษัทฯต้องใช้ความพยายามในการที่จะรักษาฐานของลูกค้าญี่ปุ่น โดยอาศัยการเป็นพันธมิตร
ทางด้านการค้าที่มีความเชื่อมั่น และความใส่ใจในมาตรฐานของสินค้าบริษัทฯ  ที่ลูกค้าให้ความไว้ใจมาเป็น
ระยะเวลานาน  ส าหรับบริษัทย่อยฯของบริษัทซึ่งมีตลาดยุโรปเป็นตลาดหลัก  ก็ต้องเผชิญกับปัญหาในเรื่องของ
การท าประมงผิดกฎหมาย (IUU Fishing) ส่งผลให้ลูกค้ามีการชะลอค าสั่งซื้อ  และยกเลิกค าสั่งการสั่งซื้อ
บางส่วน แต่อย่างไรก็ดีทางบริษัทย่อยฯได้ด าเนินการเจรจากับลูกค้าและอธิบายให้ลูกค้าเข้าใจถึงสถานการณ์ที่
เกิดขึ้น  รวมถึงร่วมกันหารือและวางแนวทางแก้ไขปัญหา เพื่อให้ค าสั่งซื้อสินค้าจากลูกค้ากลับมาเหมือนเดิม 
นอกจากน้ีบริษัทและบริษัทย่อยฯยังให้ความส าคัญต่อตลาดของประเทศในแถบเอเชีย  รวมถึงตลาดในประเทศ
ไทยซึ่งคาดว่าเป็นตลาดที่มีศักยภาพที่ดีเช่นกัน   

 

ด้านการจัดจ าหน่ายกว่าร้อยละ 90 ของยอดส่งออกนั้น บริษัทฯและบริษัทย่อยฯจะจัดจ าหน่าย
โดยตรงให้กับลูกค้าหรือโรงงานผลิตอาหารส าเร็จรูปของ  ตลาดในญี่ปุ่น ยุโรป และสหรัฐอเมริกา ตามล าดับ 
ส่วนที่เหลือบริษัทฯและบริษัทย่อยฯจ าหน่ายผ่านนายหน้า  

                     

สัดส่วนการจ าหน่ายสินค้าในปี 2560  บริษัทฯและบริษัทย่อยฯส่งออกอาหารทะเลแช่แข็งให้ลูกค้า
ญี่ปุ่นสูงสุดถึงร้อยละ 55 ส่วนลูกค้ายุโรปเป็นตลาดอันดับสองมีสัดส่วนร้อยละ 36 ด้านตลาดสหรัฐอเมริกามี
สัดส่วนร้อยละ 2 ส่วนที่เหลืออีกร้อยละ 7 เป็นการส่งออกไปยังประเทศออสเตรเลีย ประเทศต่างๆในเอเชีย (ไม่
รวมญี่ปุ่น)  และรวมถึงการจ าหน่ายในประเทศไทย   
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KST 

 

สัดส่วนการจ าหน่ายแยกตามประเทศ (%)  

ประเทศ 2558 2559 2560 

ญี่ปุ่น 56 52 55 

ยุโรป 34 36 36 

สหรัฐอเมริกา 5 3 2 

อ่ืนๆ 5 9 7 
 

         กลยุทธ์ทางการตลาด 

                    1.    บริษัทฯและบริษัทย่อยฯมีการควบคุมผลิตภัณฑ์ให้มีคุณภาพสม่ าเสมอ พร้อมกับพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ใหม่ เพื่อตอบสนองและตรงกับความต้องการของลูกค้า 

                    2.    บริษัทฯและบริษัทย่อยฯมีความช านาญเกี่ยวกับการผลิตอาหารทะเลแช่แข็ง พนักงานมีทักษะ
และความเชี่ยวชาญในการผลิตมาอย่างยาวนาน ท าให้สามารถผลิตภัณฑ์มีคุณภาพสูง มีกระบวนการผลิต
สินค้าที่มีมาตรฐาน โดยค านึงถึงเรื่องคุณภาพและความปลอดภัยของผลิตภัณฑ์อย่างเข้มงวด มีการน าระบบ
ตรวจสอบควบคุมคุณภาพและความปลอดภัยของอาหาร เข้ามาตรวจสอบคุณภาพของสินค้าทุกขั้นตอน จึงท า
ให้สินค้าของบริษัทฯและบริษัทย่อยฯได้รับการรับรองมาตรฐานคุณภาพต่างๆมากมาย อาทิ เช่น GMP, 
HACCP, HALAL, ISO 9001, ISO 14001 เป็นต้น 

                    3.    การส่งมอบผลิตภัณฑ์ตรงตามค าสั่งซื้อ ทั้งในเรื่องคุณภาพ ความตรงต่อเวลา และมีความ
ซื่อสัตย์ต่อลูกค้า 

                    4.    มีการบริหารจัดการความสัมพันธ์ที่ดีกับลูกค้า เพื่อความพึงพอใจในผลิตภัณฑ์และบริการของ
บริษัทฯและบริษัทย่อยฯ ซึ่งลูกค้าหลักของบริษัทฯและบริษัทย่อยฯส่วนใหญ่ จะเป็นลูกค้าที่มีการติดต่อซื้อขาย
กันมาอย่างยาวนาน มีการประเมินความพึงพอใจของลูกค้า โดยวิเคราะห์ทั้งในด้านคุณภาพสินค้าและการ
ให้บริการ เพื่อให้ลูกค้ามีความพึงพอใจสูงสุด 
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 (ข)   สภาวะอุตสาหกรรมและการแข่งขัน  
 

                    ตลาดหลักของอาหารทะเลแช่แข็งของไทยคือ สหรัฐอเมริกา ญี่ปุ่น และยุโรป  ซึ่งมีมูลค่าการน าเข้า
อาหารทะเลแช่แข็งจากไทยประมาณร้อยละ 80 ของมูลค่าการส่งออกอาหารทะเลแช่แข็ง  ส่วนตลาดอ่ืนๆ ซึ่งมี
การน าเข้าในปริมาณน้อยคือ ออสเตรเลีย อียิปต์ และมาเลเซีย เป็นต้น 

                   อุตสาหกรรมกุ้งแช่แข็งมีการแข่งขันค่อนข้างสูงทั้งในและต่างประเทศ ประเทศคู่แข่งที่ส าคัญคือ 
อินโดนีเซีย อินเดีย เอควาดอร์ เวียดนาม และจีน ซึ่งประเทศเหล่านี้มีข้อได้เปรียบในด้านพื้นที่จับสัตว์น้ าทะเล ซึ่ง
มีเนื้อที่ในการใช้เพาะเลี้ยงกุ้งที่มากกว่า และมีค่าแรงที่ต่ ากว่าไทยมาก แต่ประเทศไทยก็ยังมีข้อได้เปรียบในด้าน
ของเทคนิคและวิธีการเลี้ยง การป้องกันโรคต่างๆที่เกิดกับกุ้ง ท าให้ผลผลิตที่ได้สูงกว่าเดิม นอกจากนี้ระบบ
สาธารณูปโภคขั้นพื้นฐานและระบบการขนส่งที่ดี และแรงงานที่มีคุณภาพ ท าให้สามารถผลิตสินค้าที่มีคุณภาพ
และได้มาตรฐาน ท าให้ประเทศไทยสามารถแข่งขันกับตลาดโลกได้ 

                  ในปี  2560   จากการที่เกษตรกรผู้เลี้ยงกุ้งเริ่มปรับปรุงกรรมวิธีในการเลี้ยงกุ้งมาเป็นแบบระบบปิด  
และพยายามปรับปรุงจัดการเกี่ยวกับการเลี้ยงกุ้งให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น   เพื่อจะได้ผลผลิตต่อไร่ที่สูงขึ้น  แต่
ปริมาณผลผลิตของกุ้งที่ออกสู่ตลาดภายในประเทศ  ก็ไม่เพียงพอต่อภาคอุตสาหกรรมการผลิตภายในประเทศ 
อีกทั้งยังท าให้ราคาวัตถุดิบปรับตัวสูงขึ้นกว่าปีก่อน   นอกจากนี้ประเทศคู่แข่งที่ส าคัญ เช่น เวียดนามและอิน
โดยนีเชีย   เริ่มกลับมามีมผลผลิตการเลี้ยงกุ้งได้อีกครั้งหลังจากเกิดปัญหาโรคระบาดในปีก่อนหน้านี้   ส่งผลให้
การแข็งขันทางด้านการตลาดในด้านราคาขายสินค้ามีความรุนแรงมากขึ้น  แต่อย่างไรก็ตามมาตรฐานในการ
ผลิตสินค้าของบริษัทฯก็ยังได้รับว่าไว้วางใจจากลูกค้าเป็นอย่างดี    

                    ส าหรับบริษัทย่อยของบริษัทฯ  ซึ่งมีตลาดยุโรปเป็นตลาดหลักจากที่ต้องประสบกับปัญหาเรื่องการ
ท าประมงผิดกฎหมาย(IUU Fishing)   ส่งผลให้เรือประมงที่ออกจับสัตว์น้ าได้ยากนั้น  ปัญญาเหล่านี้ได้ยัง
ส่งผลกระทบรวมถึงขั้นตอนการส่งออกที่ต้องมีเอกสารประกอบและใช้ระยะเวลาในการยื่นเรื่องเพิ่มมากขึ้น     
และส่งผลต่อภาพลักษณ์  ล้วนเป็นปัจจัยที่ท าให้ลูกค้ามีการชะลอค าสั่งซื้อจนถึงยกเลิกค าสั่งซื้อบางส่วน   ท าให้
ทางบริษัทย่อยต้องพยายามเจรจาปัญหาเหล่านี้กับลูกค้า   ในขณะเดียวกันบริษัทย่อยฯพยายามศึกษาตลาดใน
แถบเอเซียมากขึ้น  เพื่อเพิ่มช่องทางการขายอีกระดับหน่ึงซึ่งคาดว่าจะเป็นตลาดที่มีศักยภาพเช่นกัน 
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3.3 กำรจัดหำผลิตภัณฑ์หรือบริกำร  
 

         (ก)    การจัดหาวัตถุดิบ และผู้จ าหน่ายวัตถุดิบ 

 

                   ส าหรับบริษัทฯวัตถุดิบหลักๆ ที่ใช้ในการผลิตคือ กุ้งขาวแวนนาไม กุ้งกุลาด า ซึ่งเป็นกุ้งจากการ
เพาะเลี้ยง ส่วนรองลงมาเป็นวัตถุดิบกุ้งที่จับจากทะเลที่เป็นส่วนน้อย โดยสัดส่วนการซื้อกุ้งจากการเพาะเลี้ยง  ปี 
2560 อยู่ทีส่ัดส่วนเกือน 100.%   
 

                    แหล่งที่มาของวัตถุดิบกุ้งบริษัทฯ ไม่ได้พึ่งพาการซื้อวัตถุดิบกุ้ง จากผู้จ าหน่ายรายใดเกินร้อยละ 30 
ของมูลค่าการจัดซื้อวัตถุดิบกุ้ง โดยบริษัทฯจัดซื้อจากแหล่งต่างๆ 3 ลักษณะหลัก ๆ ดังนี้ 

1. จากนายหน้าแพปลาและสะพานปลาต่าง ๆ ที่ส่งวัตถุดิบกุ้งเข้ามาขายที่โรงงานโดยตรง และ 
ผ่านการคัดเลือกเป็นผู้ส่งมอบวัตถุดิบกุ้งที่ดี (Approved Vendor List) ประมาณ 70-80 ราย 
โดยครอบคลุมเกือบทุกจังหวัดในภาคใต้ที่เป็นที่ต้ังของแพต่าง ๆ   

2. จากฟาร์มเพาะเลี้ยงกุ้ง โดยครอบคลุมเกือบทุกจังหวัดในภาคใต้และภาคกลางบางส่วน เช่น 
ระนอง ชุมพร พังงา สุราษฎร์ธานี กระบี่ ตรัง สตูล นครศรีธรรมราช สงขลา ปัตตานี เป็นต้น 

3. ในส่วนของวัตถุดิบกุ้งที่ไม่ใช่อาหารทะเล เช่น แป้ง ส่วนผสมอาหาร บริษัทจะสั่งซื้อจากผู้ผลิต
โดยตรง 

 

                    -    การจัดหาวัตถุดิบกุ้งเพื่อจ าหน่าย 

                         บริษัทฯซื้อวัตถุดิบกุ้งเข้ามาผลิตเพื่อส่งออกประมาณเกือบทั้งหมด ยกเว้นวัตถุดิบกุ้งที่ไม่ได้
มาตรฐานส าหรับการผลิต   ซึ่งมีเป็นส่วนน้อยบริษัทฯจะจ าหน่ายออกสู่ตลาดภายในประเทศในทันที 
 

 

                    -    สัดส่วนการซื้อวัตถุดิบกุ้งในประเทศและต่างประเทศ 

                         ในปี 2560 บริษัทฯจัดซื้อวัตถุดิบกุ้งจากภายในประเทศถึง 99% (*ผู้ส่งมอบวัตถุดิบกุ้งที่ดี เป็น
การประเมินผลของผู้ขายวัตถุดิบกุ้งในด้านคุณภาพที่ดี ปราศจากสารตกค้างและเชื้อจุลินทรีย์ปนเปื้อน)  เพราะ
มาตรฐานในการเลี้ยงกุ้งของประเทศไทย  มีการควบคุมคุณภาพค่อนข้างสูงมาก 

 

 

                    -    สภาพการแข่งขันในการจัดหาวัตถุดิบกุ้ง 
                          จากสถานการณ์การระบาดของโรค EMS ในกุ้งเพาะเลี้ยงนับต้ังแต่ ปี พ.ศ.2556 จนถึง
ปัจจุบัน เริ่มคลี่คลายลงตามล าดับ  เกษตรกรผู้เลี้ยงกุ้งสามารถเพิ่มปริมาณผลผลิตกุ้งเพาะเลี้ยงออกสู่ท้องตลาด
เพิ่มขึ้น  แสดงให้เห็นว่าอัตราการรอดของลูกกุ้งที่เลี้ยงมีสูง เนื่องจากเลี้ยงแบบระบบปิดจะสามารถเพิ่มอัตราการ
รอดของกุ้งได้มีกว่า ท าให้ผลผลิตวัตถุดิบกุ้งที่ออกมาของปี พ.ศ. 2559 และ 2560 อยู่ที่ 230,000 ตัน,และ 
300,000 ตัน ตามล าดับ  ส าหรับปริมาณผลผลิตกุ้งที่ป้อนเข้าสู่อุตสาหกรรมภาคการผลิตมีปริมาณเพิ่มขึ้น  แต่ก็
ไม่เพียงพอต่อความต้องการของอุตสาหกรรม   ท าให้การจัดซื้อวัตถุดิบมีการแข่งขันที่ค่อนข้างรุนแรงตลอดจนถึง
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ด้านราคาเฉลี่ยของการจัดซื้อกุ้งในปี พ.ศ. 2560  มีราคาเฉลี่ยประมาณ 173.42 บาทต่อกิโลกรัม  เมื่อเทียบกับปี 
2559  ราคาเฉลี่ยนอยู่ที่ประมาณ 159.10  บาทต่อกิโลกรัม ส าหรับการแข่งขันกันระหว่างผู้ประกอบการในการ
จัดหาวัตถุดิบกุ้งก็ยังมีความรุนแรงขึ้นจากปีก่อน   
                        ส าหรับบริษัทย่อยฯของบริษัทฯ  วัตถุดิบที่ให้ในการผลิต คือ ปลาหมึกและปลา  ส าหรับในปี   
2560  จากการที่ปัญหาการท าประมงผิดกฎหมาย(IUU Fishing)  ซึ่งทางรัฐบาลไทยมีการติดตามแก้ไขปัญหา
ดังกล่าวอย่างใกล้ชิด  ท าให้เรือประมงของไทยสามารถออกหาสัตว์น้ าได้  ประกอบกับบริษัทย่อยฯพยายามสร้าง
สัมพันธภาพที่ดีกับผู้จับสัตว์น้ า  ส่งผลให้ในปี 2560  บริษัทย่อยสามารถจัดหาวัตถุดิบป้องเข้าสู่กระบวนการ
ผลิตได้เป็นอย่างดี  ถึงแม้ว่าราคาของวัตถุดิบจะสูงขึ้นกว่าปีที่ผ่านมา     

แหล่งที่มาของวัตถุดิบ ได้แก่ 
1. จากผู้ส่งสินค้า นายหน้า แพปลาต่าง ๆ ซึ่งน าสินค้ามาส่งที่โรงงานโดยตรงซึ่งกระจายอยู่เกือบ

ทุกจังหวัดท่ีติดชายทะเลทั้งฝั่งอ่าวไทยและอันดามัน 

2. ซื้อผ่านทางผู้ขายท่ีมีเรือประมงท าการจับ ณ ท่าเรือมหาชัย 

บริษัทย่อยของบริษัทฯ ผู้จ าหน่ายวัตถุดิบปลาหมึกให้แก่บริษัทย่อยมีอยู่ประมาณ 15 - 20 
ราย และบริษัทย่อยฯ ไม่มีการพึ่งพาผู้จ าหน่ายวัตถุดิบปลาหมึก รายใดเกินกว่าร้อยละ 30 
ของยอดซื้อวัตถุดิบปลาหมึก 

   
       (ข)    ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 

                    ในกระบวนการผลิตอาหารทะเลแช่แข็งของบริษัทฯและบริษัทย่อยฯ  มีการควบคุมผลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อมอย่างเข้มงวดโดยการด าเนินการภายใต้ระบบการจัดการสิ่งแวดล้อม ISO 14001 มีการควบคุมการ
ท างานทุกกิจกรรมที่อาจจะส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม  รวมทั้งการจัดการการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าและ
ยั่งยืน  เช่น มีการใช้ค่าดัชนีชี้วัดควบคุมการใช้น้ าประปา ไฟฟ้า ของที่เหลือจากการผลิตก็มีการจัดอย่าง
เหมาะสม เช่น เศษเปลือกกุ้ง หัวกุ้ง จัดจ าหน่ายเพื่อเป็นวัตถุดิบผลิตอาหารสัตว์ ส่วนด้านมลภาวะที่เกิดจาก
กระบวนการผลิตจะเป็นน้ าเสีย ส าหรับทางบริษัทฯ ได้ติดต้ังระบบ UASB และ DN, CN ซึ่งเป็นระบบบ าบัดน้ า
เสียที่มีประสิทธิภาพสูง รวมทั้งติดต้ังเครื่องวัด BOD ON LINE เพื่อรายงานผลน้ าทิ้งที่ปล่อยออกนอกโรงงาน
ไปยังกรมโรงงานโดยตรงมีผู้ปฏิบัติงานและผู้ควบคุมระบบบ าบัดน้ าเสียที่ขึ้นทะเบียนต่อกรมโรงงานเพื่อให้การ
ปฎิบัติเป็นไปตามกฎหมาย โดยอยู่ในความควบคุมดูแลของส านักงานอุตสาหกรรม 
 

                    ทางบริษัทฯมีค่าใช้จ่ายในการควบคุมดูแลระบบบ าบัดน้ าเสียในปี 2560  เป็นจ านวนเงิน  2 ถึง 3 
ล้านบาท/ปี ส่วนคุณภาพน้ าทิ้งที่ปล่อยออกนอกโรงงาน ทางบริษัทฯ สามารถรักษาคุณภาพน้ าทิ้งดีกว่าที่ทาง
ราชการก าหนด มีรายละเอียดดังนี้ 
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รายงานค่าเฉลี่ยคุณลักษณะของน้ าทิ้งออกนอกโรงงานระหว่างปี พ.ศ. 2560 - 2558 

ค่ามาตรฐานกรมโรงงาน             หน่วยน้ าทิ้งออกนอกโรงงาน 

                             ปี 2560           ปี 2559          ปี 2558 

  ค่าpH   ไม่เกิน 5.5-9.0  7.40  7.00  7.13 
  ค่าSS   ไม่เกิน 50  1  -  - 
  ค่า BOD5 (ppm)  ไม่เกิน 20  2.1  1.85  3.73 

  ค่า COD (ppm)  ไม่เกิน 120  25  20  - 
 ในช่วงระยะเวลาตลอด 3 ปีที่ผ่านมา บริษัทฯ และบริษัทย่อยฯ ไม่มี  ข้อพิพาทหรือการถูกฟ้องร้อง
เกี่ยวกับเรื่องของสิ่งแวดล้อม  
 

3.4     งานท่ียังไม่ได้ส่งมอบ 

 

                  บริษัทฯและบริษัทย่อยฯ ไม่ได้ประกอบธุรกิจที่มีลักษณะเป็นโครงการระยะยาว จึงไม่มีงานที่ยังไม่ส่ง
มอบ 
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4.    ปัจจัยความเสี่ยง  
 

ปัจจัยความเสี่ยงที่อาจส่งผลกระทบต่อบริษัท ห้องเย็นโชติวัฒน์หาดใหญ่ จ ากัด (มหาชน) และบริษัท
ย่อยฯ มีดังนี ้
 

4.1   ความเสี่ยงจากปริมาณวัตถุดิบ และการผันผวนของราคาวัตถุดิบ 
 

                    เนื่องจากบริษัทฯต้องพึ่งพาวัตถุดิบกุ้งจากการเพาะเลี้ยงมากถึง 90-98% ซึ่งมีความผันผวนในเรื่อง
โรคระบาด สภาพดิน ฟ้า อากาศที่มีผลต่อการเจริญเติบโตในการเพาะเลี้ยงของเกษตรกรที่ส่งผลต่อการปรับตัว
ขึ้นลงของราคากุ้งและความไม่แน่นอนของปริมาณวัตถุดิบที่บริษัทฯ จะต้องจัดหาเข้ามาป้อนให้เพียงพอ และ
เหมาะสมกับสภาวะตลาดในแต่ละช่วงเวลา    
 

                การบริหารความเสี่ยง 
                    ความเสี่ยงจากความผันผวนของวัตถุดิบ 

                    -    บริษัทฯมีการก าหนดสัดส่วนการซื้อวัตถุดิบจากแพหรือนายหน้า ต่อฟาร์มเพาะเลี้ยงโดยตรง
เพื่อลดความผันผวนทาง ด้านปริมาณวัตถุดิบที่จัดหาให้เหมาะสมโดยการซื้อผ่านแพหรือนายหน้าที่จะมีความไม่
แน่นอนในการจัดหาวัตถุดิบที่จะส่งมอบให้บริษัทฯจากปัจจัยเรื่องราคาและคุณภาพที่ไม่ผ่านเกณฑ์ของบริษัทฯ
แต่จะครอบคลุมพื้นที่ที่เพาะเลี้ยงกุ้งมากกว่าการซื้อโดยตรงจากฟาร์มกุ้งที่ต้องซื้อในจังหวัดข้างเคียงเพื่อบริหาร
ต้นทุนค่าขนส่งให้ต่ าแต่จะได้ความแน่นอนทางด้านปริมาณ และคุณภาพที่ต้องการดีกว่า 
 

                    -    บริษัทฯมีการจัดส่งบุคลากรด้านการจัดหาวัตถุดิบไปเยี่ยมเยียน ให้ค าแนะน าด้านคุณภาพ
วัตถุดิบที่ทางบริษัทฯต้องการและข้อมูลตลาดที่บริษัทฯจัดหามาได้ ป้อนให้แก่ผู้จ าหน่ายวัตถุดิบให้แก่บริษัทฯ  
 

                    -    บริษัทฯมีกระบวนการเก็บรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับสภาพการเลี้ยง แนวโน้มการเลี้ยงกุ้ง ขนาด
และราคาคู่แข่งเป็นระยะ ๆ เพื่อประเมินและปรับกระบวนการจัดหาวัตถุดิบให้สอดคล้องและเกิดประโยชน์กับ
บริษัทฯใหม้ากที่สุด 

 

                    ส่วนบริษัทย่อยฯ ผลิตภัณฑ์ต้องพึ่งพาวัตถุดิบปลาหมึกและปลาจากการประมง   ซึ่งมีความผัน
แปรไปตามสภาพภูมิอากาศ สิ่งแวดล้อม ภัยธรรมชาติ ทั้งที่เกิดในประเทศไทยหรือเกิดกับประเทศแหล่งผลิต
วัตถุดิบอ่ืนๆ  
    

                    การบริหารความเสี่ยงของบริษัทย่อยในด้านวัตถุดิบ 

                    บริษัทย่อยฯ  พยายามติดตามข่าวสาร  และหาแหล่งวัตถุดิบใหม่ๆ  พร้อมทั้งพยายามรักษา
สัมพันธภาพที่ดีกับผู้จ าหน่ายวัตถุดิบของบริษัทย่อยฯ 
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 4.2  ความเสี่ยงจากการกีดกันทางการค้าในตลาดต่างประเทศ 
 

                    การกีดกันทางการค้าในตลาดโลก มีทั้งการน ามาตรการกีดกันทางด้านภาษีศุลกากร (Tariff 

Barriers) เช่น ภาษีการค้า ภาษีการทุ่มตลาด (Antidumping Duty) ภาษีการอุดหนุนตลาด (Countervailing 

Duty) สิทธิทางภาษีของสหภาพยุโรป (Generalized System of Preferences) เป็นต้น และมาตรการที่มิใช่
ภาษี (Non-tariff Barriers) เช่น IUU (Illegal Unreported and Unregulated Fishing) การใช้ประเด็นเรื่อง
แรงงานเด็ก แรงงานบังคับ และการค้ามนุษย์ ในการปรับสถานะของไทยให้อยู่ในระดับ Tier 2 ซึ่งเป็นสถานะ
ต่ าสุด การก าหนดมาตรฐานด้านสุขอนามัยทั้งในส่วนวัตถุดิบและสินค้าอย่างเข้มงวดเกินความจ าเป็น การ
ก าหนดโควต้าการน าเข้า การใช้ข้อต่อรองที่ได้เปรียบมาเป็นหัวข้อในการเจรจาเปิดการค้าเสรี (Free Trade 

Agreement) การต้ังข้อก าหนดในการจัดการทางด้านสิ่งแวดล้อม เป็นต้น 

 

                การบริหารความเสี่ยง 
                    -    บริษัทฯและบริษัทย่อยฯมีการติดตามข้อมูลทางการค้าของประเทศผู้น าเข้าอย่างใกล้ชิด เพื่อ
เตรียมการและหาวิธีการที่จะป้องกันและแก้ไขให้ทันเหตุการณ์โดยเป็นประโยชน์กับบริษัทมากที่สุด 

                    -    บริษัทฯและบริษัทย่อยฯมีนโยบายที่จะท าตามกฎหมายแรงงานไทยอย่างเคร่งครัด เพื่อขจัดข้อ
กีดกันทางด้านแรงงาน 

                    -    บริษัทฯและบริษัทย่อยฯมีการคัดเลือกและประเมินผู้ขายวัตถุดิบเป็นประจ าทุกๆ ระยะเพื่อคงไว้
ซึ่งคุณภาพของวัตถุดิบที่ดีให้สอดคล้องกับมาตรฐานทางด้านสุขลักษณะที่ต่างประเทศก าหนด 

                    -    บริษัทฯและบริษัทย่อยฯได้จัดท าระบบการตรวจสอบย้อนกลับ ควบคุมคุณภาพและความ
ปลอดภัยของอาหาร เช่น GMP, HACCP, ISO 9001, ISO14001, HALAL, CSR และการจัดการอาชีวอนา
มัยและความปลอดภัย เป็นต้น เพื่อให้เป็นท่ียอมรับจากประเทศผู้น าเข้า  

 

4.3   ความเสี่ยงจากการแข่งขัน  
 

                    บริษัทฯและบริษัทย่อยฯต้องเผชิญกับการแข่งขันที่รุนแรงขึ้นในตลาดโลก เนื่องจากประเทศอินเดีย 
อินโดนีเซีย เวียดนามและจีน มีอัตราค่าจ้างแรงงานต่ ากว่าประเทศไทย ประกอบกับต้นทุนในด้านวัตถุดิบที่ใช้ใน
การผลิตอาหารทะเลแช่แข็งต่ ากว่าประเทศไทย ประเทศต่างๆดังกล่าวจึงประสบความส าเร็จในการส่งออก
อาหารทะเลแช่แข็งได้ดีพอสมควร  
 

                การบริหารความเสี่ยง 
                    บริษัทฯและบริษัทย่อยฯหาทางลดต้นทุนในการผลิตให้มากที่สุดและพยายามผลิตสินค้ามูลค่าเพิ่ม
ในสัดส่วนที่สูงขึ้นในอนาคต และได้ด าเนินการพัฒนาคุณภาพของผลิตภัณฑ์ให้มีคุณภาพดีสม่ าเสมอตรงตาม
ความต้องการของลูกค้า มุ่งเน้นวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ  ให้มีความหลากหลายและมีความโดดเด่น เพื่อ
รองรับความต้องการของลูกค้าและก่อให้เกิดค าสั่งซื้อจากลูกค้าที่เพิ่มมากขึ้น   
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4.4    ความเสี่ยงจากสภาวะเศรษฐกิจของประเทศคู่ค้า   
  

                   สินค้าของบริษัทฯและบริษัทย่อยฯ ส่วนใหญ่ส่งไปยังประเทศญี่ปุ่น สหภาพยุโรป และสหรัฐอเมริกา 
หากเศรษฐกิจของประเทศคู่ค้าเหล่านี้ถดถอยย่อมมีผลกระทบในด้านลบต่อการส่งออกของบริษัทฯและบริษัท
ย่อยฯ  
  

               การบริหารความเสี่ยง 
                    เนื่องจากสภาวะเศรษฐกิจของประเทศคู่ค้า เป็นปัจจัยภายนอกที่ควบคุมได้ยาก ทางบริษัทฯและ
บริษัทย่อยฯ จึงได้มีการติดตามข่าวสารของสภาวะเศรษฐกิจของประเทศคู่ค้าอย่างใกล้ชิด รวมถึงพยายาม
บริหารต้นทุนการผลิตสินค้าและค่าใช้จ่ายต่างๆ ให้เหมาะสมและสามารถท าการแข่งขันได้             
    

4.5     ความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยน 
 

                    เนื่องจากบริษัทฯและบริษัทย่อยฯ ประกอบธุรกิจส่งสินค้าไปจ าหน่ายยังต่างประเทศ ดังนั้นรายได้
หลักที่ได้รับจึงอยู่ในรูปของสกุลเงินตราต่างประเทศ ความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนจึงมีผลกระทบต่อบริษัทฯ
และบริษัทย่อยฯอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ 

 

                การบริหารความเสี่ยง 
                    บริษัทฯมีนโยบายชัดเจนในการป้องกันความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยน โดยมี
การติดตามข้อมูลข่าวสารอย่างใกล้ชิด และรายงานการเคลื่อนไหว ผลกระทบและการเปลี่ยนแปลงของอัตรา
แลกเปลี่ยน  บริษัทฯและบริษัทย่อยฯ มีการป้องกันความเสี่ยงอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงเวลา โดยน าเครื่องมือ
ทางการเงินมาใช้ในการจัดการและวางแผน เช่น ท าสัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า (FORWARD 

CONTRACT) โดยบริษัทฯและบริษัทย่อยฯไม่มีนโยบายในการเก็งก าไรจากอัตราแลกเปลี่ยน 

 

4.6     ความเสี่ยงทางด้านการเงิน 
 

                    ภาวะเศรษฐกิจในประเทศต่างๆ ทั่วโลก มีผลกระทบต่อเนื่องไปยังประเทศอ่ืนๆ โดยเฉพาะการ
เคลื่อนไหวของเงินทุนสามารถท าได้อย่างรวดเร็ว ดังนั้นการด าเนินนโยบายทางการเงินในส่วนของอัตราดอกเบี้ย 
จึงจ าเป็นต้องให้สอดคล้องไปตามสภาวการณ์ที่เปลี่ยนแปลงเช่นเดียวกัน 
 

                 การบริหารความเสี่ยง 
                    กลุ่มบริษัทฯและบริษัทย่อยฯ มีเงินกู้ที่ใช้อัตราดอกเบี้ยคงที่ และอัตราดอกเบี้ยลอยตัว ดังนั้นจึงได้
มีการปรับและจัดโครงสร้างหนี้ให้มีสัดส่วนที่เหมาะสมตามสภาวการณ์ระหว่างอัตราดอกเบี้ยคงที่และลอยตัว 
ตลอดจนมีการพิจารณาแนวโน้มของอัตราดอกเบี้ย และก าหนดระยะเวลาการกู้ตามความจ าเป็นที่จะต้องใช้ใน
ช่วงเวลานั้น อีกทั้งสถาบันการเงินที่บริษัทใช้เงินกู้ยังคงให้การสนับสนุนเงินกู้อย่างต่อเนื่องท าให้กลุ่มบริษัทยังคง
สภาพคล่องทางการเงินได้ 
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  4.7   ความเสี่ยงจากการถูกควบคุมเสียงของที่ประชุมผู้ถือหุ้นจากกลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 
 

                   กลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯได้แก่   กลุ่มตระกูลโชติวัฒนะพันธุ์ ถือหุ้นคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ  
29.94  กลุ่มตระกูลเหล่าเทพพิทักษ์  ถือหุ้นคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 26.52   และกลุ่มตระกูลฮึ้ง(H’NG) ถือหุ้นคิด
เป็นสัดส่วนร้อยละ 23.38   ทั้งสามกลุ่มถือหุ้นรวมกันคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 79.84 ของหุ้นที่จ าหน่ายทั้งหมด   
ซึ่งอาจจะมีเจตนาร่วมกันในการใช้สิทธิออกเสียงของกลุ่มไปในทางเดียวกัน  เพื่อควบคุมสิทธิออกเสียงหรือ
ควบคุมกิจการร่วมกัน    ท าให้ผู้ถือหุ้นรายอ่ืนที่เข้าร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงอาจจะไม่สามารถรวบรวม
คะแนนเสียงเพื่อคัดค้านหรือถ่วงดุลการบริหารของกลุ่มผู้ถือหุ้นใหญ่ได้ 

 

                การบริหารความเสี่ยง 
                    โครงสร้างในการบริหารของบริษัทฯ  ประกอบด้วยคณะกรรมการบริษัทฯ  และคณะกรรมการ
ตรวจสอบ  โดยคณะกรรมการแต่ละชุด  มีการก าหนดหน้าที่ขอบเขตความรับผิดชอบไว้อย่างชัดเจน    
นอกจากน้ีคณะกรรมการบริษัทฯยังประกอบด้วยกรรมการอิสระซึ่งมีสัดส่วนมากกว่า 1 ใน 3 ของคณะกรรมการ
ทั้งคณะ   ส่วนคณะกรรมการตรวจสอบบริษัทฯ  ประกอบด้วยกรรมการอิสระ  5  ท่าน   ซึ่งเป็นบุคคลที่มีความรู้  
ความสามารถอย่างเหมาะสม  มีจริยธรรม มีความซื่อสัตย์สุจริต  และสามารถด าเนินงานได้อย่างมีอิสระ มีระบบ  
โปร่งใสและสามารถตรวจสอบได้   
   

                  นอกจากนี้ บริษัทฯได้มีการก าหนดการท ารายการเกี่ยวโยง การท าธุรกรรมต่างๆ กับ กรรมการ ผู้ถือ
หุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมในกิจการ  รวมทั้งบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งจากผลประโยชน์   โดยจะน า
รายการต่างๆ  เข้าสู่การพิจารณาของคณะกรรมการตรวจสอบทุกกรณี   ก่อนน าเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการ
บริษัทฯเพื่อพิจารณาอนุมัติในขั้นต่อไป       
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5.    ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลส ำคัญอื่น 
 

5.1 ข้อมูลทั่วไป 
 

บริษัท  ห้องเย็นโชติวัฒน์หำดใหญ่  จ ำกัด  (มหำชน) 

ที่ต้ังส ำนักงำน  : เลขที่  4/2  หมู่ที่  3  ถนนสำยเอเซีย  43  ต ำบลนำหม่อม   
     อ ำเภอนำหม่อม    จังหวัดสงขลำ   90310 
โทรศัพท์  :  (074)  222333 
โทรสำร   :   (074)  222300-1 
เว็บไซต์    :    www.kst-hatyai.com   
ที่ต้ังสำขำ  :    เลขที่  93/17-18    หมู่ที่  5  ถนนสะพำนปลำ   ต ำบลบำงริ้น 
         อ ำเภอเมือง  จังหวัดระนอง  85000 
โทรศัพท์   :  (077)  822280,  811255 
โทรสำร   : (077)  821726 
ธุรกิจหลัก  : ผลิตและส่งออกอำหำรทะเลแช่เยือกแข็งไปยังญี่ปุ่น  สหรัฐอเมริกำ  และยุโรป             
ทุนช ำระแล้ว  : 75  ล้ำนบำท 
เลขทะเบียนบริษัท  : 0107537002231 (บมจ.470) 
 

นิติบุคคลที่บริษัทถือหุ้นมำกกว่ำ  10% 

                            บริษัท                                        ทุนจดทะเบียน(ล้ำนบำท)        %กำรถือหุ้น 
บริษัท  เทพพิทักษ์ซีฟูดส์   จ ำกัด     70          99.96 
(ผลิตและส่งออกอำหำรทะเลแช่แข็ง) 
96/22  หมู่ที่  8  ถนนนำเกลือ  ต ำบลบำนำ 
อ ำเภอเมือง  จังหวัดปัตตำนี 
โทรศัพท์   :  (073) 335132-135 
โทรสำร     :  (073) 311262 , 331649 
 
Kiang Huat Seagull Trading Frozen Food Sdn. Bhd.,  RM 8.55 ล้ำน         40.00 
2-6-29 Harbour  Trade Centre,   
No. 2 Gat Lebuh Macallum, 10300 Penang  
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5.2 บุคคลอำ้งอิงอื่น  ๆ 
 

(ก)    นำยทะเบียนหุ้น    :            บริษัท  ศูนย์รับฝำกหลักทรัพย์ (ประเทศไทย)  จ ำกัด 

 62  อำคำรตลำดหลักทรัพย์ประเทศไทย 

 ชั้น  4 , 7  ถนนรัชดำภิเษก  แขวงคลองเตย 

 เขตคลองเตย  กรุงเทพมหำนคร  10110. 
  

(ข)    ผู้สอบบัญชี          :  นำยอธิพงศ์ อธิพงศ์สกุล 
 นำยวิชัย รุจิตำนนท์ 
 นำยเสถียร วงศ์สนันท์ 
 นำงสำวกุลธิดำ ภำสุรกุล 
 นำยยุทธพงษ์ เชื้อเมืองพำน             
 บริษัท  เอเอ็นเอส  ออดิท  จ ำกัด 

 เลขที่ 100/72  ชั้น  22  ห้อง  100/2  อำคำรว่องวำนิช  บี 
 ถนนพระรำม  9  ห้วยขวำง 

 กรุงเทพมหำนคร  10310  โทร.02-6450107-9 

  

(ค)    สถำนบันกำรเงิน    :     ธนำคำรกรุงเทพ  จ ำกัด  (มหำชน) 
        ที่ติดต่อประจ ำ ธนำคำรกรุงไทย  จ ำกัด  (มหำชน) 
 ธนำคำรยูโอบี  จ ำกัด  (มหำชน) 
 ธนำคำรกสิกรไทย  จ ำกัด  (มหำชน) 
 ธนำคำรไทยพำณิชย์  จ ำกัด  (มหำชน) 
 

5.3 ข้อมูลส ำคัญอื่น 
 

-  ไม่มี 
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6. ผูถ้ือหุ้น 
 

              รายชื่อกลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 10 รายแรก ของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทฯ ณ วันที่ 
12  มีนาคม 2561 (วันที่ปิดสมุดทะเบียนล่าสุด)  มีรายนามดังนี้ 

รายชื่อ / กลุ่มผู้ถือหุ้น จ านวนหุ้น(หุ้น) 
สัดส่วนการถือหุ้น

(%) 
1.กลุ่มตระกูลโชติวัฒนะพันธุ์ 2,245,840 29.945 
     -  บจก.โชติวัฒน์โฮลด้ิงส์ 1,950,000 26.000 
     -  นางสาวเจริญพร    โชติวัฒนะพันธุ์ 108,000 1.440 
     -  นางเจริญศรี           เจริญกุล 91,540 1.221 
     -  นายสมนึก             โชติวัฒนะพันธุ์ 95,100 1.268 
     -  นางสาวเจริญขวัญ  โชติวัฒนะพันธุ์ 1,200 0.016 

2.กลุ่มตระกูลเหล่าเทพพิทักษ์ 1,988,760 26.517 

     -  นายชาญชัย    เหล่าเทพพิทักษ์ 642,840 8.571 
     -  นายเจริญ       เหล่าเทพพิทักษ์ 584,400 7.792 
     -  นายเฉลิม       เหล่าเทพพิทักษ์ 525,960 7.013 
     -  นางสาวสุธีรา  เหล่าเทพพิทักษ์ 233,760 3.117 
     -  นางวารุณี       เหล่าเทพพิทักษ์ 1,800 0.024 

3.กลุ่มตระกูลสกุลฮึ้ง(H’NG)  1,753,200 23.376 
     -  H’NG KIM CHANG & SONS SDH.BHD. 997,920 13.306 
     -  MR.H’NG CHEOW TEIK 456,580 6.088 
     - นางพิริยาพร      แซ่ฮึ้ง 298,700 3.982 
4.นายพิทักษ์       รัชกิจประการ 233,800 3.117 

5.นายวชิระ         ทยานาราพร 125,800 1.677 

6.นายวรานนท์     บุญชนานันทกูด 65,000 0.867 

7.นายสมเกียรติ    พีตกานนท์ 60,000 0.800 

8.นายพิชัย          พีชน์ไพบูลย์ 42,300 0.564 

9.นายสมเกียรติ    ลิมทรง 41,000 0.547 

10.MR.JOSEF      RIEGLER 32,500 0.433 

11.อื่นๆ 911,800 12.157 

รวมทั้งสิ้น 7,500,000 100.00 
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   หมายเหตุ :     
1. รายชื่อของผู้หุ้นใน บริษัท โชติวัฒน์โฮลดิ้ลส์ จ ากัด ประกอบด้วย  นางเจริญศรี  เจริญกุล , นางพิริยาพร แซ่ฮึ้ง , 

นางสาวจุฑามาศ โชติวัฒนะพันธุ์  , นางสาวเจริญพร  โชติวัฒนะพันธุ์  ,นางสาวเจริญขวัญ โชติวัฒนะพันธุ์ ,       
นายสมนึก   โชติวัฒนะพันธุ์  ,  นางสาวอัจฉรา  โชติวัฒนะพันธุ์ , นายสมชาย  โชติวัฒนะพันธุ์ , นางสาวอมรรัตน์  
โชติวัฒนะพันธุ์  และนายสมบูรณ์  โชติวัฒนะพันธ์ 

2. รายชื่อขอผู้ถือหุ้น ใน H”NG KIM CHANG & SONS SDH. BHD   ประกอบด้วย MRS.TEH POH GAIK ,  
MR.HNG CHEOW TEIK , MR.HNG CHEOW HEE , MR.HNG CHEOW SOON , MR.HNG CHEOW HUAT , 
MR.HNG CHEOW OO  , MR.HNG CHIAU CHIN และ MR.HNG CHEOW SEN 

3. ไม่มีการเปล่ียนแปลงการถือหุ้นที่มีนัยส าคัญในระยะเวลาห้าปีย้อนหลัง  และผู้ลงทุนสามารถดูข้อมูลผู้ถือหุ้ นที่
เป็นปัจจุบันได้จาก  Website (www.kst-hatyai.com) ของบริษัทฯก่อนการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 

 
 



บริษทั ห้องเย็นโชติวัฒนห์าดใหญ่ จ ากัด (มหาชน) 

 [- 25 -]  รายงานประจ าปี 2560 (แบบ56-2)  
 

KST 

7.    นโยบายการจ่ายเงินปันผล 

  บริษัทฯมีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอัตราร้อยละ 60 ของก าไรสุทธิของงบการเงินรวม ภายหลังช าระภาษี
และต้ังส ารองตามกฎหมายแล้ว ทั้งนี้ต้องขึ้นอยู่กับผลการด าเนินงานของบริษัทและบริษัทย่อยฯในแต่ละปี และ
ขึ้นอยู่กับมติของที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นด้วย 
 

ข้อมูลการจ่ายเงินปันผลของบริษัทในช่วงระยะเวลา 5 ปี ย้อนหลัง 

 

ป ี 2559 2558 2557 2556 2555 
ก าไรสุทธิต่อหุ้น (บาท) 16.69 4.19 - 2.87 28.40 
เงินปันผลต่อหุ้น (บาท) 16.00 4.00 - 3.00 20.00 
อัตราการจ่ายเงินปันต่อก าไรสุทธิ (%) 95.86 95.44 - 104.82 70.43 

     

       หมายเหตุ   ในปี  2558  ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี มมีติใหง้ดจา่ยเงินปันผลจากผลการด าเนินงานของปี  2557  
                      

ส าหรับการจ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงานในปี 2560 คณะกรรมการบริษัทฯ ขอน ำเสนอต่อที่
ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปีครั้งที่ 39/2561 พิจำรณำจ่ำยเงินปันผลในอัตรำหุ้นละ 1.00 บำท แก่ผู้ถือหุ้น
จ ำนวน 7.5 ล้ำนหุ้น รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  7.5  ล้ำนบำท โดยจ่ำยจำกก ำไรสุทธิของบริษัทฯ   

และส าหรับจ านวนเงินปันผล 1.00 บาทต่อหุ้นที่จ่ายในครั้งนี้   ผู้ถือหุ้นบริษัทฯไม่สามารถเครดิตภาษีได้  
เนื่องจากจ่ายจากก าไรสุทธิส่วนที่ได้หักผลขาดทุนสุทธิยกมาไม่เกิน 5 ปี ก่อนรอบระยะเวลาบัญชีปัจจุบัน 
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8.    โครงสร้างการจัดการ 
 

8.1 คณะกรรมการบริษัท   
 

            บริษัทฯจะมีคณะกรรมการบริษัทฯ หนึ่งชุดและคณะกรรมการตรวจสอบอีกหนึ่งชุด  คณะกรรมการ
บริษัทฯ จะก าหนดนโยบายในการด าเนินงานของบริษัทฯ และคณะกรรมการตรวจสอบจะช่วยประเมินระบบการ
ควบคุมภายใน และคุณภาพรวมของรายงานทางการเงินของบริษัทฯ 
 

ณ วันท่ี  31 ธันวาคม  2560  คณะกรรมการบริษัทฯมีรายนามดังน้ี   
1. นางเจริญศรี  เจริญกุล  ต าแหน่ง ประธานกรรมการ 
2. นายเจริญ  เหล่าเทพพิทักษ์  ต าแหน่ง รองประธาน 
3. นายชาญชัย  เหล่าเทพพิทักษ์  ต าแหน่ง กรรมการผู้จัดการ 
4. นายสมนึก  โชติวัฒนะพันธุ์  ต าแหน่ง กรรมการ 
5. นางพิริยาพร  แซ่ฮึ้ง   ต าแหน่ง กรรมการ 
6. Mrs.H’ng Cheow  Nai    ต าแหน่ง กรรมการ 
7. Mr.H’ng Chiau Chin    ต าแหน่ง กรรมการ 
8. นางสาวเจริญพร  โชติวัฒนะพันธุ์  ต าแหน่ง กรรมการ 
9. นายเฉลิม  เหล่าเทพพิทักษ์  ต าแหน่ง กรรมการ 
10. ดร.สุรพล  อารีย์กุล  ต าแหน่ง กรรมการอิสระ 
11. ดร.กิตติพัฒน์  ตันตระรุ่งโรจน์  ต าแหน่ง กรรมการอิสระ 
12. นายปรีชา  สันติธรรมารักษ์  ต าแหน่ง กรรมการอิสระ 
13. นายสุวัฒน์  โรจนกิจ   ต าแหน่ง กรรมการอิสระ 
14. ดร.พิษณุ  บุญนวล   ต าแหน่ง กรรมการอิสระ 
 

ส าหรับปี  2560  ไม่มีการเปลี่ยนแปลงเกี่ยวกับคณะกรรมการและต าแหน่งใดๆ   
ส่วนในปี  2561  เมื่อวันที่  26  มกราคม  2561  ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯครั้งที่ 1/2561  มีมติ

แต่งตั้งนายชัยวัชร์  เหล่าเทพพิทักษ์   เข้าเป็นกรรมการบริษัทฯแทนนายชาญชัย  เหล่าเทพพิทักษ์  ซึ่งได้เสียชีวิต
ลงเมื่อวันที่  17  มกราคม  2561   และมอบหมายให้  นายชัยวัชร์  เหล่าเทพพิทักษ์ ด ารงต าแหน่ง รักษาการ
กรรมการผู้จัดการของบริษัทฯ 
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รายงานการเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการบริษัทฯ 
 

                    ในปี  2560  ที่ผ่านมาคณะกรรมการบริษัทฯมีการประชุมตามวาระปกติจ านวน  4 ครั้ง การเข้าร่วม
ประชุมของคณะกรรมการบริษัทฯแต่ละท่านสรุปได้ดังนี้ 
 

ล าดับ รายชื่อ การด ารงต าแหน่ง 
การประชุมคณะกรรมการ 

จ านวนครั้ง
ประชุม 

จ านวนครั้งที่เข้า
ประชุม 

1 นางเจริญศรี เจริญกุล ประธานกรรมการ 4 2 

2 นายเจริญ เหล่าเทพพิทักษ์ รองประธาน 4 4 

3 นายชาญชัย เหล่าเทพพิทักษ์ กรรมการผู้จัดการ 4 4 

4 นางพิริยาพร แซ่ฮึ้ง กรรมการ 4 4 

5 นายสมนึก โชติวัฒนะพันธุ์ กรรมการ 4 4 

6 Mrs.H’ng Cheow  Nai  กรรมการ 4 3 

7 Mr.H’ng Chiau  Chin  กรรมการ 4 2 

8  นางสาวเจริญพร โชติวัฒนะพันธุ์ กรรมการ 4 4 

9  นายเฉลิม เหล่าเทพพิทักษ์ กรรมการ 4 4 

10 ดร.สุรพล อารีย์กุล กรรมการอิสระ 4 4 

11 ดร.กิตติพัฒน์ ตันตระรุ่งโรจน์ กรรมการอิสระ 4 4 

12 นายปรีชา สันติธรรมารักษ์ กรรมการอิสระ 4 4 

13 นายสุวัฒน์ โรจนกิจ กรรมการอิสระ 4 4 

14 ดร.พิษณุ บุญนวล กรรมการอิสระ 4 3 
 

ส าหรับการประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบ  มีดังนี้     

ล าดับ รายชื่อ การด ารงต าแหน่ง 
การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 

จ านวนครั้ง
ประชุม 

จ านวนครั้งที่เข้า
ประชุม 

1 ดร.สุรพล อารีย์กุล ประธานคณะกรรมตรวจสอบ 4 4 

2 ดร.กิตติพัฒน์ ตันตระรุ่งโรจน์ กรรมการตรวจสอบ 4 4 

3 นายปรีชา สันติธรรมารักษ์ กรรมการตรวจสอบ 4 4 

4 นายสุวัฒน์ โรจนกิจ กรรมการตรวจสอบ 4 4 

5 ดร.พิษณุ บุญนวล กรรมการตรวจสอบ 4 4 

6 นางรัชฎาวรรณ ชุมแสง เลขานุการคณะกรรมฯ 4 4 
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8.2    ผู้บริหารของบริษัทฯ   
ในช่วงปี 2560  เดิมบริษัทฯมีรายชื่อผู้บริหาร และเลขานุการบริษัทฯ จ านวน 6 ท่าน ดังนี้ 

1.    นายชาญชัย เหล่าเทพพิทักษ์  ต าแหน่ง กรรมการผู้จัดการ 

2.    ดร.สัณห์ชัย  กลิ่นพิกุล  ต าแหน่ง รองกรรมการผู้จัดการส่วนบริการ 

3.    นางสาวเจริญพร โชติวัฒนะพันธุ์  ต าแหน่ง ผู้จัดการส่วนบริหารส านักงาน  1 

4.    นางสุดารัตน์ เหล่าเทพพิทักษ์ ประวัติ ต าแหน่ง ผู้จัดการส่วนบริหารส านักงาน   2 

5.    นายชัยวัชร์  เหล่าเทพพิทักกษ์ ต าแหน่ง ผู้จัดการทั่วไป 

6.    นายสุธีชัย  โชติศิริ   ต าแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบัญชี/ เลขานุการบริษัท 

 
ผังองค์กรของคณะกรรมการและผู้บริหาร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เมื่อวันที่  26  มกราคม  2561  ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯครั้งที่ 1/2561  มีมติแต่งต้ังนายชัยวัชร์  
เหล่าเทพพิทักษ์   ด ารงต าแหน่ง รักษาการกรรมการผู้จัดการของบริษัทฯ   เพื่อท าหน้าที่แทนนายชาญชัย เหล่า
เทพพิทักษ์ 

และเมื่อวันที่  23  กุมภาพันธ์  2561  ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯครั้งที่ 2/2561  มิมติแต่งตั้ง

คณะกรรมการบริหาร (Executive  Committee) 
 

8.3    เลขานุการบริษัทฯ 

 

                   คณะกรรมการบริษัท  ห้องเย็นโชติวัฒน์หาดใหญ่  จ ากัด  ได้มีมติแต่งตั้งให้  นายสุธีชัย  โชติศิริ  
ด ารงต าแหน่งเป็นเลขานุการบริษัทฯต้ังแต่วันที่  7 สิงหาคม  2551  โดยคุณสมบัติของผู้ด ารงต าแหน่งเป็น
เลขานุการบริษัทฯปรากฏอยู่ในรายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู้บริหาร และเลขานุการบริษัท  
 

คณะกรรมการ 
บริษัท  ห้องเย็นโชติวัฒน์หาดใหญ่  จ ากัด (มหาชน) 

กรรมการผู้จัดการ 

รองกรรมการผู้จัดการ 
ส่วนบริการ 

 

ผู้จัดการส่วนบริหาร 
ส านักงาน 2 

คณะกรรมการตรวจสอบ 

ผู้จัดการส่วนบริหาร 
ส านักงาน 1 

หัวหน้าฝ่ายบัญชี 
 

เลขานุการบริษัท 

หน่วยงานตรวจสอบ 

ผู้จัดการทั่วไป 
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8.4    ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร  
 

 ค่าตอบแทนกรรมการ 

บริษัทฯได้ก าหนดนโยบายค่าตอบแทนกรรมการไว้อย่างชัดเจนและโปร่งใส และได้รับการอนุมัติจากที่
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปีครั้งที่  38/2560   โดยค่าตอบแทนอยู่ในระดับเดียวกับอุตสาหกรรมและสูงเพียง
พอที่จะดูแลและรักษากรรมการที่มีคุณสมบัติที่ต้องการ   และได้ขออนุมัติจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้นแล้ว       
   

ค่าตอบแทนผู้บริหาร 

ค่าตอบแทนผู้บริหารเป็นไปตามหลักการและนโยบายที่คณะกรรมการบริษัทฯก าหนด  ซึ่ ง                               
เชื่อมโยงกับผลการด าเนินงานของบริษัทฯและผลการด าเนินงานของผู้บริหารแต่ละท่าน 

ค่าตอบแทนกรรมการบริษัทฯ ในปี  2560 
 

ล าดับ รายชื่อ 
การด ารง
ต าแหน่ง 

ค่าตอบแทน (บาท) 

กรรมการ 
กรรมการ
ตรวจสอบ 

เงินประจ า
ต าแหน่ง 

เบี้ยประชุม
คณะกรรมการ 

เงินประจ า
ต าแหน่ง 

1 นางเจริญศร ี เจริญกุล ประธานกรรมการ 240,000.- 20,000.- - 
2 นายเจริญ เหล่าเทพพิทักษ ์ รองประธาน - 40,000.- - 
3 นายชาญชยั เหล่าเทพพิทักษ ์ กรรมการผู้จดัการ - 40,000.- - 

4 นางพิริยาพร แซ่ฮึ้ง กรรมการ - 40,000.- - 
5 นายสมนึก โชติวัฒนะพันธุ ์ กรรมการ - 40,000.- - 
6 Mrs.H’ng Cheow Nai  กรรมการ - 30,000.- - 
7 Mr.H’ng Cheow Chin  กรรมการ - 20,000.- - 
8  นางสาวเจริญพร โชติวัฒนะพันธุ ์ กรรมการ - 40,000.- - 

9 นายเฉลิม เหล่าเทพพิทักษ ์ กรรมการ - 40,000.- - 
10 ดร.สุรพล อารีย์กุล กรรมการอิสระ - - 47,500.- 
11 ดร.กิตติพัฒน ์ ตันตระรุ่งโรจน ์ กรรมการอิสระ - - 40,000.- 
12 นายปรีชา สันติธรรมารักษ ์ กรรมการอิสระ - - 40,000.- 
13 นายสุวัฒน ์ โรจนกิจ กรรมการอิสระ - - 40,000.- 
14 ดร.พิษณ ุ บุญนวล กรรมการอิสระ - - 40,000.- 

  รวมยอดทัง้ส้ิน  240,000.- 310,000.- 207,500.- 
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ค่าตอบแทนผู้บริหาร 

                    ในปี  2560  บริษัทฯได้จ่ายค่าตอบแทนประกอบด้วย เงินเดือนและโบนัสให้กับผู้บริหาร  รวมทั้งสิ้น
เป็นเงิน  6,547,813.-  บาท 

 

ค่าตอบแทนอื่นๆ 

 

                    ไม่มี 
 

8.5    บุคลากร 

 

                   บริษัทฯและบริษัทย่อยมีจ านวนพนักงานทั้งหมด 2,652 คน โดยในปี 2560  บริษัทฯได้จ่าย
ผลตอบแทนให้แก่พนักงานเป็นจ านวนเงินทั้งสิ้น  395  ล้านบาท ซึ่งผลตอบแทน ได้แก่ เงินเดือน ค่าล่วงเวลา 
เงินโบนัส เงินประกันสังคม เงินสมทบกองทุนทดแทน และสวัสดิการต่างๆ เป็นต้น    
 

ตารางสรุปจ านวนพนักงานและผลตอบแทน 

ปี  2560 บริษัทฯ บริษัทย่อยฯ 
พนักงานปฏิบัติการ/บริการ (คน) 1,505 942 

พนักงานบริหาร (คน) 61 26 

พนักงานส านักงาน (คน) 86 32 

รวม (คน) 1,652 1,000 

ค่าตอบแทนพนักงาน (ล้านบาท) 257 138 

     หมายเหต ุ บริษัทฯ  หมายถึง บมจ.ห้องเย็นโชตวิัฒน์หาดใหญ ่

    บริษัทย่อยฯ หมายถึง บจก.เทพพิทักษ์ซีฟูดส์                   
 

                    ส าหรับในเรื่องของการพัฒนาบุคคลากรของบริษัทฯและบริษัทย่อยฯ มีนโยบายในการพัฒนาให้
พนักงานเพิ่มพูนความรู้ความสามารถ เพื่อให้สอดคล้องกับธุรกิจของบริษัทฯและบริษัทย่อยฯ โดยก าหนดให้
พนักงานทุกระดับได้รับการฝึกอบรมและพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามแนวทางของระบบมาตรฐานที่เกี่ยวข้อง 
         บริษัทฯและบริษัทย่อยฯ มีการจัดการสภาพการจ้างที่ถูกต้องตามกฎหมาย เคารพในหลักสิทธิ
มนุษยชน ไม่เลือกปฏิบัติต่อกลุ่มคนที่ต้องได้รับการดูแลเป็นพิเศษ และก าหนดนโยบายด้านความปลอดภัย อาชี
วอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างาน ตลอดจนดูแลสุขภาวะขององค์กรโดยยึดหลักความสุข 8 ประการ 
ของส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) ในการสนับสนุนกิจกรรมเพื่อพัฒนาสมดุลชีวิตของ
พนักงานเพื่อการปฏิบัติงานอย่างมีความสุข 

         ในปัจจุบันบริษัทฯและบริษัทย่อยฯ ไม่มีนโยบายในการจัดต้ังกองทุนส ารองเลี้ยงชีพส าหรับ
พนักงาน 
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9.  การก ากับดูแลกิจการ 
 

9.1  นโยบายเกี่ยวกับการก ากับดูแลกิจการ 
บริษัทฯตระหนักถึงความส าคัญของการก ากับดูแลกิจการที่ดี (Good Corporate Governance) 

โดยเชื่อมั่นว่าการก ากับดูแลกิจการที่ดี  จะแสดงถึงการมีระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ โปร่งใส 

และสามารถตรวจสอบได้  ช่วยสร้างความเชื่อมั่นให้แก่ผู้ถือหุ้น  นักลงทุน  ผู้มีส่วนได้เสีย  และผู้ที่
เกี่ยวข้องทุกฝ่าย อันจะน าไปสู่การสร้างความสามารถในการแข่งขัน  การเพิ่มมูลค่า  และการเติบโตอย่าง
ยั่งยืนของบริษัทฯ   ดังนั้น บริษัทฯจึงมีการก าหนดนโยบายการก ากับดูแลกิจการที่ดี  ตามหลักเกณฑ์ของ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และถือเป็นภารกิจที่บริษัทฯจะต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่องในการ
ส่งเสริมให้บริษัทฯมีระบบการก ากับดูแลกิจการที่ดี   และก าหนดให้มีการทบทวนนโยบายดังกล่าวให้
สอดคล้องกับแนวทางของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  ซึ่งอาจมีการปรับเปลี่ยนในอนาคตเพื่อให้มี
ความเหมาะสมและสอดคล้องกับสภาพการณ์ที่เปลี่ยนแปลง  คณะกรรมการบริษัทฯได้มีการก าหนด
นโยบายส าคัญในการก ากับดูแลกิจการไว้  7  หัวข้อดังนี้ 
1. สิทธิของผู้ถือหุ้น  
2. การปฏิบัติกับผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียม 

3. สิทธิของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

4. การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส 

5. ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 
6. จริยธรรมทางธุรกิจ 

7. การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 

8. การท ารายการที่เกี่ยวโยงกัน 

โดยคณะกรรมการบริษัทฯ  เห็นว่านโยบายเหล่านี้มีความส าคัญต่อการด าเนินธุรกิจให้เจริญเติบโตยิ่งขึ้น 
เพื่อสิทธิประโยชน์ระยะยาวของผู้ถือหุ้นภายใต้กรอบข้อก าหนดของกฎหมายและจริยธรรมทางธุรกิจ 

 

9.2   คณะกรรมการของบริษัทฯ  
 โครงสร้างคณะกรรมการของบริษัทฯ ประกอบด้วยคณะกรรมการท้ังหมด 2 ชุด คือ   
1. คณะกรรมการบริษัทฯ   
2. คณะกรรมการตรวจสอบ 

11 

คณะกรรมการบริษัทฯมีอ านาจหน้าที่ในการด าเนินกิจการของบริษัทฯให้เป็นไปตามกฎหมายวัตถุประสงค์  
ข้อบังคับ และมติของที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น   ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต   และความระมัดระวังรักษา
ผลประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯและผู้ถือหุ้น  รวมถึงการปฏิบัติให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และข้อบังคับของ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์   
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ขอบเขตอ านาจ และหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัทฯ  
(1) มีอ านาจหน้าที่ด าเนินกิจการของบริษัทฯ ให้เป็นไปตามข้อบังคับของบริษัทฯ รวมถึงการดูแลให้บริษัท

ฯด าเนินงานให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์  ข้อบังคับ และมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
(2) มีการก าหนดนโยบาย ภารกิจ  และเป้าหมายของบริษัทฯในการด าเนินธุรกิจ 
(3) ให้ความเห็นชอบในนโยบายที่ส าคัญ วัตถุประสงค์ เป้าหมายทั้งทางด้านการด าเนินธุรกิจ การบริหาร

ทรัพย์สิน  การเงิน  การลงทุน  และติดตามดูแลการปฏิบัติตามแผนงานที่ได้ก าหนดให้เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

(4) พิจารณารายการที่ต้องน าเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณา  โดยมีวาระหลักดังนี้ 
- พิจารณารายงานของคณะกรรมการเกี่ยวกับกิจการที่ทางบริษัทฯได้ด าเนินการไปในระยะรอบปีที่
ผ่านมา 

- พิจารณาและอนุมัติงบดุล 
- พิจารณาจัดสรรเงินก าไร 
- เลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
- แต่งตั้งผู้สอบบัญชี 
- กิจการอ่ืนๆ 

(5) จัดให้มีการรายงานข้อมูลทางการเงินของบริษัทฯ ข้อมูลทั่วไป เพื่อรายงานต่อผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้
เสียหรือผู้ลงทุนทั่วไปอย่างถูกต้อง  ทันการณ์และเป็นไปตามที่กฎหมายก าหนด 

(6) ก าหนดให้มีระเบียบปฏิบัติงานที่ชัดเจนและเหมาะสมจัดให้มีระบบการควบคุมภายในที่ดี โปร่งใส 
และมีประสิทธิภาพ 

(7) พิจารณาแต่งต้ังกรรมการตรวจสอบ  และให้ความเห็นชอบเกี่ยวกับอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

(8) พิจารณาก าหนดและแก้ไขเปลี่ยนแปลงชื่อกรรมการซึ่งมีอ านาจผูกพันบริษัทฯได้ 
(9) แต่งต้ังกรรมการคนหนึ่งคนใดหรือหลายคนหรือบุคคลอ่ืน  กระท าการอย่างใดอย่างหนึ่งแทน

คณะกรรมการบริษัทฯ  ตามที่ได้รับมอบหมายจากการประชุมของคณะกรรมการบริษัทฯ 
 

ขอบเขต  อ านาจ  และหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ   
(1) สอบทานให้บริษัทฯมีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเพียงพอ 

(2) สอบทานให้บริษัทฯมีระบบการควบคุมภายใน (Internal control) และระบบการตรวจสอบภายใน  
(Internal  audit) ที่เหมาะสมและมีประสิทธิผล   

(3) สอบทานให้บริษัทฯปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก าหนดของ
ตลาดหลักทรัพย์ และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ  
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(4) พิจารณา คัดเลือก เสนอแต่งตั้งบุคคลซึ่งมีความเป็นอิสระเพื่อท าหน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ  
และเสนอค่าตอบแทนของบุคคลดังกล่าว รวมทั้งเข้าร่วมประชุมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการ
เข้าร่วมประชุมด้วยอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

(5) พิจารณารายการเกี่ยวโยงกัน หรือ รายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ให้เป็นไปตาม
กฎหมายและข้อก าหนดของตลาดหลักทรัพย์ ทั้งนี้ เพื่อให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าวสมเหตุสมผล
และเป็นประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ 

(6) จัดท ารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจ าปีของบริษัทฯ ซึ่ง
รายงานดังกล่าวต้องลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบและต้องประกอบด้วยข้อมูลอย่าง
น้อยดังต่อไปนี้ 
(ก) ความเห็นเกี่ยวกับความถูกต้องครบถ้วนเป็นท่ีเชื่อถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัทฯ 

(ข) ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัทฯ 

(ค) ความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
ข้อก าหนดของตลาดหลักทรัพย์ หรือกฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท 

(ง) ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผู้สอบบัญชี 
(จ) ความเห็นเกี่ยวกับรายการที่อาจมีความขัดแข้งทางผลประโยชน์ 
(ฉ) จ านวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเข้าร่วมประชุมของกรรมการ

ตรวจสอบแต่ละท่าน 

(ช) ความเห็นหรือข้อสังเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบัติหน้าที่ตาม
กฎบัตร (charter) 

(ซ) รายการอ่ืนที่เห็นว่าผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทั่วไปควรทราบ ภายใต้ขอบเขตหน้าที่  และความ
รับผิดชอบที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ 

 

(7)     ปฏิบัติการอ่ืนใดตามที่คณะกรรมการของบริษัทมอบหมายด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการ     
ตรวจสอบ 

กรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ ที่มีความรู้และความสามารถในการสอบทานงบแสดงฐานะทางการเงิน
ของบริษัทฯ คือ  นายสุวัฒน์ โรจนกิจ 

9.3    การสรรหาและแต่งตั้งกรรมการและผู้บริหารระดับสูง 
กระบวนการคัดเลือกผู้ด ารงต าแหน่งกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯไม่ได้ผ่านคณะกรรมการสรรหา 
เนื่องจากปัจจุบันบริษัทฯยังไม่มีการแต่งต้ังคณะกรรมการสรรหา  อย่างไรก็ตามคณะกรรมการบริษัทฯได้
ร่วมกันพิจารณาคุณสมบัติในด้านต่าง ๆ โดยดูถึงความเหมาะสมด้านคุณวุฒิ ประสบการณ์และความ
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เชี่ยวชาญจากหลายวิชาชีพ รวมถึงผลการปฏิบัติงานในฐานะกรรมการและผู้บริหารบริษัทในช่วงปีที่ผ่าน
มา 

ส าหรับกรรมการอิสระของบริษัท  คณะกรรมการบริษัทฯได้พิจารณาจากผู้ทรงคุณวุฒิ เป็นผู้มีคุณธรรม
และจริยธรรม  และมีความเหมาะสมในด้านอ่ืนๆ ประกอบกัน  และได้มีการก าหนดคุณสมบัติและนิยาม
กรรมการอิสระของบริษัทฯไว้ดังนี้  

 

1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละหนึ่งของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้
ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท โดยให้นับรวมหุ้นที่ถือโดยผู้ที่เกี่ยวข้องของ
กรรมการอิสระรายนั้น ๆ ด้วย 

2.    ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือนประจ า 
หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่  หรือของผู้มีอ านาจควบคุม
ของบริษัท  เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปี   

3.    ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะที่เป็น
บิดา มารดา คู่สมรส พี่น้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร  ของกรรมการรายอ่ืน ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้น
รายใหญ่ ผู้มีอ านาจควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็นกรรมการ ผู้บริหารหรือผู้มีอ านาจ
ควบคุมของบริษัท  บริษัทย่อย และบริษัทร่วม 

4.     ไม่เปน็บุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม  ผู้ถือหุ้นรายใหญ่  หรือผู้มี
อ านาจควบคุมของบริษัท  ในลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน  
รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย หรือผู้มีอ านาจควบคุมของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับ
บริษัท บริษัทใหญ่  บริษัทย่อย   บริษัทร่วม  ผู้ถือหุ้นรายใหญ่  หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท  เว้น
แต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปี   

5.    ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจ
ควบคุมของบริษัท  และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของส านักสอบบัญชี ซึ่ง
มีผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุม เว้นแต่จะได้
พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปี 

6.    ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือที่
ปรึกษาทางการเงิน  ซึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่าสองล้านบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้
ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ านาจควบคุม หรือ
หุ้นส่วนของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนั้นด้วย  เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อย
กว่าสองปี 

7.    ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึ้นเป็นตัวแทนเพื่อรักษาผลประโยชน์ของกรรมการบริษัท  ผู้ถือหุ้น
รายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซึ่งเป็นผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท  
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8.     ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัท หรือบริษัท
ย่อย  หรือไม่เป็นหุ้นส่วนที่มีนัยส าคัญในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วม บริหารงาน 
ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจ า หรือถือหุ้นเกินร้อยละหนึ่งของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออก
เสียงทั้งหมดของบริษัทอ่ืน ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับ
กิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย 

9.    ไม่มีลักษณะอื่นใด  ที่ท าให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการด าเนินงานของบริษัท 

       ทั้งนี้ คุณสมบัติและนิยามของกรรมการอิสระของบริษัทได้ก าหนดไว้  มีความเข้มงวดกว่าข้อก าหนด
ขั้นต่ าที่คณะกรรมการก ากับตลาดทุนก าหนด เช่น การมีส่วนเกี่ยวข้องในนิติบุคคลที่อาจมีความ
ขัดแย้ง ซึ่งรวมถึงการมีอ านาจความคุมหรือมีส่วนได้เสียอื่นใดไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อมอย่างมี
นัยส าคัญ  ตามรายละเอียดในข้อ  2, 4 , 5 และ 6 

 

- การสรรหาผู้ด ารงต าแหน่งผู้บริษัทระดับสูง  คณะกรรมการบริษัทฯจะเป็นผู้พิจารณา  โดยสรรหา
บุคคลที่มีคุณสมบัติครบถ้วน เหมาะสม  มีความรู้ความสามารถ ทักษะและประสบการณ์ที่เป็น
ประโยชน์ต่อการด าเนินงานของบริษัทฯ และเข้าใจในธุรกิจของบริษัทฯเป็นอย่างดี  และสามารถ
บริหารงานให้บรรลุวัตถุประสงค์  เป้าหมาย 
 

9.4   การก ากับดูแลการด าเนินงานของบริษัทย่อยฯและบริษัทร่วมฯ 
คณะกรรมการบริษัทฯได้มีการส่งบุคคลเพื่อเป็นตัวแทนของบริษัทฯ  ไปเป็นกรรมการหรือผู้บริหารใน
บริษัทย่อยฯและบริษัทร่วมฯ  โดยตัวแทนดังกล่าวได้รับมติเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ  
และมีหน้าที่ดูแลจัดการรวมถึงรับผิดชอบการด าเนินงานของบริษัทย่อยฯและบริษัทร่วมฯ เพื่อดูแลรักษา
ผลประโยชน์ในเงินลงทุนของบริษัทฯ 

 

ขอบเขต อ านาจ และหน้าที่ของตัวแทนของบริษัทฯ 

-   มีส่วนร่วมในการก าหนดนโยบายที่ส าคัญต่อการด าเนินธุรกิจ 

- มีส่วนร่วมในการก าหนดระบบการควบคุมภายในและกลไกอื่นในการก ากับดูแลบริษัทย่อยฯและบริษัท
ร่วมฯที่เหมาะสม และเพียงพอในการด าเนินงาน 

- รายงานสถานการณ์ต่างๆ ที่ส่งผลกระทบต่อการด าเนินงานและภาพลักษณ์ของบริษัทย่อยฯและ
บริษัทร่วมในทันที 

 

9.5   การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน 

 

บริษัทฯมีนโยบายและวิธีการดูแลกรรมการและผู้บริหารในการน าข้อมูลภายในของบริษัทฯ  ซึ่งยังไม่
เปิดเผยต่อสาธารณชนไปใช้เพื่อแสวงหาผลประโยชน์ส่วนตนเองไว้ดังนี้ 
1. ก าหนดให้กรรมการ ผู้บริหารและพนักงานรับทราบถึงประกาศที่เกี่ยวข้องของส านักงานคณะกรรมการ

ก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) ที่ก าหนดให้กรรมการ และผู้บริหาร มีหน้าที่รายงาน
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การเปลี่ยนแปลงการถือครองหลักทรัพย์ต่อส านักงานก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) 
ตามมาตรา 59 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 ภายใน 3 วัน  นับจาก
วันที่มีการเปลี่ยนแปลงการถือครองหลักทรัพย์ และแจ้งให้เลขานุการบริษัทฯรับทราบเพื่อจัดท าบันทึก
การเปลี่ยนแปลงและสรุปจ านวนหลักทรัพย์ของกรรมการและผู้บริหารเป็นรายบุคคล เพื่อน าเสนอ
ให้แก่คณะกรรมการบริษัทฯรับทราบในการประชุมครั้งถัดไป นอกจากนั้น ยังได้แจ้งบทลงโทษหากมี
การฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามข้อก าหนดดังกล่าวด้วย 

 

2.  ก าหนดห้ามไม่ให้กรรมการ  ผู้บริหาร พนักงานหรือหน่วยงานที่ได้รับทราบข้อมูลของงบการเงิน หรือ
ข้อมูลอ่ืนที่เป็นสาระส าคัญและมีผลกระทบต่อราคาหลักทรัพย์ของทางบริษัทฯ เปิดเผยข้อมูลภายใน
แก่บุคคลภายนอกหรือบุคคลที่ไม่มีหน้าที่เกี่ยวข้อง และห้ามท าการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ
ในช่วง 1 เดือน  ก่อนที่ข้อมูลงบการเงินหรือข้อมูลที่มีผลกระทบต่อราคาหลักทรัพย์จะเผยแพร่ต่อ
สาธารณชน และต้องไม่ซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯจนกว่าจะพ้นระยะเวลา 24 ชั่วโมง นับแต่ได้มี
การเปิดเผยข้อมูลนั้นสู่สาธารณะทั้งหมดแล้ว การไม่ปฏิบัติตามข้อก าหนดดังกล่าวถือเป็นการกระท า
ผิดวินัยของทางบริษัทฯ หากกรรมการ ผู้บริหารหรือพนักงาน ที่ได้ล่วงรู้ข้อมูลภายในที่ส าคัญ  คนใด
กระท าผิดวินัยจะได้รับโทษต้ังแต่ การตักเตือน การตัดค่าจ้าง การพักงาน โดยไม่ได้รับค่าตอบแทน 
จนถึงการเลิกจ้างงาน    ทั้งนี้แนวทางในด้านการดูแลการใช้ข้อมูลภายในของบริษัทฯ  ได้ผ่านเห็นชอบ
ของคณะกรรมการบริษัทฯแล้ว 

 

9.6   ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี 
 

บริษัทฯและบริษัทย่อยฯ ได้มีการจ่ายค่าสอบบัญชีให้กับ บริษัท เอเอ็นเอส ออดิท จ ากัด โดยมีรายละเอียด
ดังนี้                

 

 

 

ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี 

ปี  2560 ปี  2559 ปี  2558 
ค่าสอบ
บัญชี 

ค่าใช้จ่าย
ทางตรง
อ่ืนๆ 

ค่าสอบ
บัญชี 

ค่าใช้จ่าย
ทางตรง
อ่ืนๆ 

ค่าสอบ  
บัญชี 

ค่าใช้จ่าย
ทางตรง
อ่ืนๆ 

ค่าสอบบัญช ี(Audit Fee) 790,000.- 110,000.- 760,000.- 105,000.- 590,000.- 71,000.- 

ค่าสอบบัญชีของบริษัทย่อย 1 แห่ง       

-  บริษัท เทพพิทักษ์ซีฟูดส์ จ ากัด 440,000.- 50,000.- 430,000.- 45,000.- 350,000.- 31,000.- 

รวมยอดทัง้สิ้น 1,230,000.- 160,000.- 1,190,000.- 150,000.- 940,000.- 102,000.- 

ค่าบริการอื่น ๆ (Non-audit fee) ไม่มี ไม่มี ไม่มี 
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9.7   การปฏิบัติตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี 
9.7.1  สิทธิของผู้ถือหุ้น 

 

บริษัทฯตระหนักและให้ความส าคัญถึงสิทธิของผู้ถือหุ้น   โดยจะไม่กระท าการใดที่เป็นการละเมิด
หรือริรอนสิทธิของผู้ถือหุ้น  รวมถึงส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นได้ใช้สิทธิของตน   โดยสิทธิขั้นพื้นฐานของผู้
ถือหุ้น  ได้แก่  การซื้อ  การขายหรือการโอนหุ้น  การมีส่วนแบ่งในก าไรของกิจการ การได้รับข่าวสาร
ข้อมูลของกิจการอย่างเพียงพอ  การเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อใช้สิทธิออกเสียงในที่ประชุม  
ส าหรับการแต่งต้ัง หรือถอดถอนกรรมการ แต่งต้ังผู้สอบบัญชี  และเรื่องที่มีผลกระทบต่อบริษัทฯ 
เช่นการจัดสรรเงินปันผล เป็นต้น 

ด้วยบริษัทได้ตระหนักถึงความส าคัญในการปกป้องผลประโยชน์และอ านวยความสะดวกในการใช้
สิทธิของผู้ถือหุ้น  บริษัทฯจึงได้ก าหนดนโยบายการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเสมอภาคและเท่า
เทียมกัน ดังต่อไปนี้ 
 

1.    การสนับสนุนให้ผู้ถือหุ้นใช้สิทธิ : 
บริษัทฯสนับสนุนให้ผู้ถือหุ้นทุกรายให้ใช้สิทธิได้อย่างเสมอภาคเท่าเทียมกัน   และสนับสนุนให้
ผู้ถือหุ้นทุกรายเข้าร่วมการประชุมผู้ถือหุ้น  ตลอดจนสนับสนุนให้ผู้ถือหุ้นเสนอความคิดเห็น
และข้อเสนอแนะต่อคณะกรรมการบริษัทฯ  และไม่กระท าการใดๆที่เป็นการจ ากัดโอกาสการ
เข้าประชุมของผู้ถือหุ้น  โดยจะมีการให้ข้อมูลวัน เวลา สถานที่ และวาระการประชุมโดยมีค า
ชี้แจงและเหตุผลประกอบในแต่ละวาระหรือประกอบมติที่ขอ  ตามที่ระบุไว้ในหนังสือเชิญ
ประชุมผู้ถือหุ้นหรือในเอกสารแนบวาระการประชุม 

 

2.    การส่งข้อมูลเกี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้น : 

บริษัทฯจะด าเนินการให้ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯได้รับทราบ  วัน เวลา สถานที่ วาระการประชุม 

ข้อมูลส าคัญหลักเกณฑ์และวิธีการที่ใช้ในการประชุมต่างๆ  รวมถึง วิธีการออกเสียงในแต่ละ
วาระการประชุม ล่วงหน้าก่อนมีการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น   โดยบริษัทฯจะพยายามจัดส่ง
ข้อมูลเกี่ยวกับ การประชุมผู้ถือหุ้นทั้งหมดให้แก่ผู้ถือหุ้นทุกรายล่วงหน้าเป็นเวลาไม่น้อยกว่า
เจ็ด(7) วัน   เพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถศึกษาข้อมูล ล่วงหน้าก่อนเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น 

นอกจากนี้บริษัทฯจะน าข้อมูลดังกล่าวทั้งหมดประกาศลงในเว็บไซต์ของบริษัทฯ  เพื่อเพิ่ม
ช่องทางในการรับรู้ข่าวสารข้อมูลเกี่ยวกับการประชุมผู้ถือแก่ผู้ถือหุ้น 

 

3.   การอ านวยความสะดวกให้แก่ผู้ถือหุ้น : 

3.1  บริษัทฯจะด าเนินการให้กรรมการทุกท่านเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้น
ได้ซักถามข้อสงสัยในประเด็นต่างๆ ที่เกี่ยวข้องได้ 
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3.2  บริษัทจะด าเนินการชี้แจงในที่ประชุมให้ผู้ถือหุ้นทราบเกี่ยวกับกฎเกณฑ์ที่ใช้ในการประชุม  

รวมถึงวิธีการใช้สิทธิลงคะแนน และสิทธิในการแสดงความคิดเห็น รวมถึง การต้ังค าถาม
ต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นตามระเบียบวาระการประชุม 

3.3  ในการเข้าร่วมการประชุมและการออกเสียงในที่ประชุมสามัญ  บริษัทฯสนับสนุนให้ผู้ถือ
หุ้นมีส่วนร่วมในการตัดสินใจในประเด็นที่ส าคัญและออกเสียงในประเด็นต่างๆ  ในที่
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ทั้งนี้ในการออกเสียงเพื่อลงมติทุกครั้งจะมีการใช้บัตรลงคะแนน
เสียงในวาระที่ส าคัญ เช่น การท ารายการเก่ียวโยง การท ารายการได้มาหรือจ าหน่ายไปซึ่ง
สินทรัพย์ เป็นต้น ทั้งนี้ เพื่อความโปร่งใสและสามารถตรวจสอบได้   ในกรณีที่มีข้อโต้แย้ง
ในภายหลัง 

3.4  บริษัทฯจะจัดให้มีการลงมติเป็นแต่ละรายการ  ในกรณีที่วาระนั้นมีหลายรายการ เช่น วาระ
การแต่งตั้งกรรมการ 

3.5  บริษัทฯจะจัดให้มีบุคคลที่เป็นอิสระเป็นผู้ตรวจนับหรือตรวจสอบคะแนนเสียงในการ
ประชุมผู้ถือหุ้น และเปิดเผยให้ที่ประชุมทราบพร้อมบันทึกไว้ในรายงานการประชุม 

 

4.    การให้โอกาสแก่ผู้ถือหุ้นในการซักถามและแสดงความคิดเห็น : 

ในการประชุมผู้ถือหุ้น บริษัทฯจะเปิดโอกาสให้แก่ผู้ถือหุ้นทุกคนได้ซักถาม  แสดงความคิดเห็น 

หรือแสดงข้อเสนอแนะใดๆ ในการประชุมผู้ถือหุ้นอย่างอิสระทุกครั้ง  โดยประธานกรรมการจะ
จัดสรรเวลาในการประชุมอย่างเหมาะสมและเพียงพอ   รวมถึงให้กรรมการและผู้บริหารที่
เกี่ยวข้องเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อตอบข้อซักถามของผู้ถือหุ้นในที่ประชุม 

 

5.    การจัดท ารายงานการประชุม : 

5.1  บริษัทฯจะจัดให้มีการจัดท ารายงานการประชุมให้ครบถ้วน ถูกต้อง โดยจะบันทึกการชี้แจง
ขั้นตอนการลงคะแนน  และวิธีการแสดงผลคะแนนให้ที่ประชุมทราบก่อนด าเนินการ
ประชุม บันทึกประเด็นซักถามและข้อคิดเห็นที่ส าคัญไว้ในรายงานการประชุมเพื่อให้ผู้ถือ
หุ้นสามารถตรวจสอบได้  รวมถึงบันทึกผลการลงคะแนนในแต่ละวาระว่ามีผู้ถือหุ้นเห็น
ด้วย คัดค้าน และงดออก เสียงเป็นอย่างไร  และบันทึกรายชื่อกรรมการผู้เข้าร่วมประชุม
และกรรมการที่ไม่ได้เข้าประชุมด้วย 

5.2  บริษัทฯจะน าส่งรายงานการประชุมผู้ถือหุ้นไปยังตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  
ภายใน 14 วันนับแต่วันที่มีการประชุมผู้ถือหุ้น  และเผยแพร่รายงานการประชุมดังกล่าวใน
เว็บไซต์ของบริษัทฯ 
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6.    การมอบฉันทะ 

หากผู้ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ บริษัทฯเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้
กรรมการอิสระหรือบุคคลใดๆ เข้าร่วมประชุมแทนได้ โดยใช้หนังสือมอบฉันทะที่บริษัทฯจัดส่ง
ไปพร้อมหนังสือเชิญประชุม ทั้งนี้บริษัทจะสนับสนุนให้ผู้ถือหุ้นใช้หนังสือมอบฉันทะในรูปแบบ
ที่ผู้ถือหุ้นสามารถก าหนดทิศทางการลงคะแนนเสียงได้  และจะเสนอชื่อกรรมการอิสระอย่าง
น้อย 1 คนเป็นทางเลือกในการมอบฉันทะของผู้ถือหุ้น 

 

9.7.2  การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน 
 

บริษัทฯยึดมั่นในการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกันและเป็นธรรม  ทั้งผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้บริหาร ผู้
ถือหุ้นที่ไม่เป็นผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นสัญชาติไทย  ผู้ถือหุ้นต่างชาติ   ผู้ถือหุ้นรายใหญ่   และผู้ถือหุ้นส่วน
น้อย เพื่อสร้างความมั่นใจให้กับผู้ถือหุ้นทุกกลุ่มว่า คณะกรรมการบริษัทฯและฝ่ายบริหารบริษัทฯได้
ด าเนินการให้ผู้ถือหุ้นทุกรายได้รับข้อมูลต่างๆ อย่างเท่าเทียมกัน โดยมีหลักการดังต่อไปนี ้
1.    การประชุมผู้ถือหุ้น : 

1.1  บริษัทฯจะแจ้งก าหนดการประชุม พร้อมระเบียบวาระ และความเห็นของ คณะกรรมการ
ต่อผู้ถือหุ้น  ในหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้นและผ่านช่องทางอ่ืนที่เหมาะสม ก่อนวันประชุม
ไม่น้อยกว่าระยะเวลาที่กฎหมายก าหนด 

1.2  บริษัทฯจะแจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบกฎเกณฑ์ต่างๆ ที่ใช้ในการประชุม ขั้นตอนการออก เสียงลง
มต ิรวมทั้งสิทธิการออกเสียงลงคะแนนตามแต่ละประเภทของหุ้นในหนังสือเชิญประชุมผู้
ถือหุ้น 

1.3  บริษัทฯจะอ านวยความสะดวกให้แก่ผู้ถือหุ้นผู้ซึ่งไม่สามารถเข้าร่วมการประชุมผู้ถือหุ้นได้  

ด้วยการใช้หนังสือมอบฉันทะ และสนับสนุนให้ผู้ถือหุ้นผู้ซึ่งไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ 

มอบฉันทะให้บุคคลใดบุคคลหนึ่ง หรือให้กรรมการอิสระของบริษัทฯท่านหนึ่งเป็นผู้รับ
มอบฉันทะเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนได้ 

 

2.    การดูแลผู้ถือหุ้นส่วนน้อย : 

2.1  ก าหนดให้กรรมการอิสระเป็นผู้ดูแลผู้ถือหุ้นส่วนน้อย  โดยผู้ถือหุ้นส่วนน้อยสามารถแสดง
ความคิดเห็นเสนอแนะ หรือแจ้งข้อร้องเรียนไปยังกรรมการอิสระได้ โดยกรรมการอิสระจะ
เป็นผู้พิจารณาด าเนินการให้เหมาะสมในแต่ละเรื่อง หากเป็นข้อร้องเรียน กรรมการอิสระ
จะตรวจสอบข้อเท็จจริงและด าเนินการหาวิธีแก้ไขที่เหมาะสม  หากเป็นข้อเสนอแนะ 

กรรมการอิสระจะท าการพิจารณาข้อเสนอแนะและแสดงความคิดเห็น  ซึ่งหากกรรมการ
อิสระพิจารณาว่าเป็นเรื่องที่ส าคัญที่มีผลต่อผู้มีส่วนได้เสียโดยรวม  หรือมีผลต่อการ
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ประกอบธุรกิจของบริษัทฯ  กรรมการอิสระจะเสนอเรื่องดังกล่าวต่อที่ประชุม
คณะกรรมการ  เพื่อพิจารณาก าหนดเป็นวาระการประชุมในการประชุมผู้ถือหุ้นต่อไป 

2.2  บริษัทฯจะเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นได้ใช้สิทธิในการแต่งตั้ง กรรมการเป็นรายบุคคล 

2.3  บริษัทฯจะด าเนินการมิให้ผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้บริหาร  เพิ่มวาระการประชุมที่มิได้แจ้งเป็นการ
ล่วงหน้าโดยไม่จ าเป็น  โดยเฉพาะวาระที่ผู้ถือหุ้นต้องใช้เวลาในการศึกษาข้อมูลก่อนการ
ตัดสินใจ 

 

3.    การป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์ : 
3.1  กรรมการและผู้บริหารบริษัทฯมีหน้าที่เปิดเผยการเปลี่ยนแปลงในการมีส่วนได้เสียใน

กิจการต่างๆ ตามแนวทางการรายงานการมีส่วนได้เสียของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศ
ไทย และน าส่งรายงานต่อเลขานุการบริษัทฯในทุกครั้งที่มีการเปลี่ยนแปลงข้อมูล 

3.2  กรรมการ  ผู้บริหาร  และพนักงานของบริษัทฯต้องเปิดเผยให้บริษัทฯทราบโดยไม่ชักช้า  ใน
กรณีที่มีส่วนได้เสียใดๆ ที่อาจก่อให้เกิดการขัดแย้งทางผลประโยชน์อย่างน้อยก่อนการ
พิจารณาวาระนั้น และก าหนดให้ต้องบันทึกไว้ในรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษัท
ฯ ทั้งนี้เป็นไปตามกฎเกณฑ์หรือแนวทางของคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์และของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ตลอดจนนโยบายของบริษัท 

3.3  ก าหนดให้กรรมการบริษัทฯที่มีส่วนได้เสียในการพิจารณาวาระใดๆ  อย่างมีนัยส าคัญใน
ลักษณะที่อาจท าให้กรรมการรายดังกล่าว  ไม่สามารถให้ความเห็นได้อย่างอิสระ  ควรงด
เว้นจากการมีส่วนร่วมในการประชุมพิจารณาวาระนั้น   และต้องงดเว้นการออกเสียงลง
มติในการประชุมพิจารณาวาระดังกล่าว 

 

9.7.3  สิทธิของผู้มีส่วนได้เสีย 

บริษัทฯยึดถือหลักการทั่วไปในการปฏิบัติอย่างเท่าเทียมกันต่อผู้มีส่วนได้เสีย  อันได้แก่ ผู้ถือหุ้น 

ลูกค้า พนักงานคู่ค้า หุ้นส่วนธุรกิจ เจ้าหนี้และคู่แข่ง รวมถึงสาธารณชนและสังคมโดยรวม ท้ังนี้
เพื่อให้เกิดความเป็นธรรมและความโปร่งใส บริษัทฯจึงก าหนดนโยบายให้มีการปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้
เสียแต่ละกลุ่มโดยค านึงถึงสิทธิผู้มีส่วนได้เสียดังกล่าวทั้งตามกฎหมายหรือตามข้อตกลงที่มีกับ
บริษัทฯดังต่อไปนี้ 
 

1.ผู้ถือหุ้น :      บริษัทฯจะด าเนินธุรกิจโดยมุ่งเน้นการเจริญเติบโตของบริษัทฯอย่างต่อเนื่องในระยะ
ยาวเพื่อสร้างผลตอบแทนที่ดีให้แก่ผู้ถือหุ้น  และด าเนินธุรกิจอย่างโปร่งใสโดยจัด
ให้มีระบบการควบคุมภายในที่มีประสิทธิภาพและไม่ด าเนินการใดๆ  ที่จะ
ก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ เพื่อประโยชน์สูงสุดของผู้ถือหุ้น รวมทั้ง
เปิดเผยข้อมูลอย่างถูกต้อง ครบถ้วน และสม่ าเสมอ 
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2.ลูกค้า  :        บริษัทฯพยายามที่จะรักษาและเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีในระยะยาวกับลูกค้า
ของบริษัทฯ  บริษัทฯมุ่งมั่นที่จะท าให้ลูกค้ามีความพึงพอใจสูงสุดโดยการผลิต
สินค้าและให้บริการที่มีคุณภาพดี เพื่อตอบสนองความต้องการของลูกค้าให้
ได้มากที่สุดในราคา ที่ยุติธรรม รวมทั้ง มีการให้บริการหลังการขายตามมาตรฐาน
ข้ันสูง  ตลอดจนให้ข้อมูลที่ถูกต้องเกี่ยวกับการด าเนินกิจการและ  ผลิตภัณฑ์ของ
บริษัทฯแก่ลูกค้าอีกด้วย   บริษัทฯจะพยายามรักษาช่องทางการติดต่อกับลูกค้า 

โดยเปิดรับฟังความเห็นของลูกค้าตลอดเวลาและรักษาความลับของลูกค้าอย่าง
สม่ าเสมอ 

3.พนักงาน :     พนักงานของบริษัทฯทุกคนถือเป็นทรัพยากรที่มีคุณค่าขององค์กร  และมี
ความส าคัญต่อการเติบโต และความสามารถในการท าก าไรของบริษัทฯและบริษัท
ย่อย บริษัทฯจึงพยายามจัดหาสิ่งแวดล้อมในการท างานที่มีคุณภาพให้แก่
พนักงาน โดยให้ความส าคัญในเรื่องของสุขภาพและความปลอดภัยสูงสุด   และ
บริษัทฯปฏิบัติต่อพนักงานทุกคนด้วยความเป็นธรรมให้ได้รับผลตอบแทนอย่าง
ยุติธรรมและเป็นธรรมเมื่อเทียบกับธุรกิจที่ใกล้เคียงกัน  นอกจากน้ีบริษัทฯยังให้
ความส าคัญต่อการพัฒนาทักษะ  ความรู้วามสามารถ  และศักยภาพของพนักงาน
บริษัทฯ  และพยายามสร้างสภาพแวดล้อมในการท างานให้มีความหลากหลาย  
และสร้างแรงจูงใจให้พนักงานที่มีความรู้ความสามารถสูงให้คงอยู่เพื่อพัฒนา
องค์กรต่อไป 

4.คู่ค้า,หุ้นส่วนธุรกิจและเจ้าหนี้   :     บริษัทฯถือว่าการท าให้คู่ค้า หุ้นส่วนธุรกิจและเจ้าหนี้ของ
บริษัทฯ  เข้าใจถึงกิจการของบริษัทฯอย่างถ่องแท้เป็นเรื่องส าคัญ   ทั้งนี้เพื่อคงไว้
ซึ่งความสัมพันธ์ที่ชัดเจน  ยั่งยืน  และอยู่บนพื้นฐานของความไว้ใจซึ่งกันและกัน
ระหว่างบริษัทฯกับคู่ค้า หุ้นส่วนธุรกิจและเจ้าหนี้ของบริษัทฯ  โดยบริษัทฯจะปฏิบัติ
ต่อคู่ค้าและหุ้นส่วนธุรกิจอย่างเป็นธรรมและปฏิบัติตามเงื่อนไขข้อก าหนดของ
สัญญาอย่างเคร่งครัด ตลอดจนให้ข้อมูล ทางการเงินที่ครบถ้วนและถูกต้องแก่
เจ้าหนี้ของบริษัทฯ 

5.คู่แข่ง  :         บริษัทฯจะปฏิบัติต่อคู่แข่งของบริษัทฯ  ตามกรอบของการแข่งขันอย่างยุติธรรม  มี
จริยธรรม และประกอบธุรกิจโดยมีเป้าหมายเพื่อการพัฒนาและความก้าวหน้าของ
ตลาด  ซึ่งส่งผลดีต่ออุตสาหกรรมในภาพรวม 

6.สาธารณชน : บริษัทฯใส่ใจและให้ความส าคัญกับความปลอดภัยต่อสังคม  สิ่งแวดล้อม และ
คุณภาพชีวิตของผู้คนที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการ  ด าเนินงานทั้งหมดของบริษัทฯ
รวมทั้ง จัดให้มีการปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบข้อบังคับต่างๆ   นอกจากนี้
บริษัทพยายามมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ  ที่เป็นการสร้างและรักษาไว้ซึ่ง



บริษทั ห้องเย็นโชติวัฒนห์าดใหญ่ จ ากัด (มหาชน) 

 [- 42 -]  รายงานประจ าปี 2560 (แบบ56-2)  
 

KST 

สิ่งแวดล้อมและสังคมตลอดจนส่งเสริม  วัฒนธรรมของประเทศที่บริษัทฯด าเนิน
กิจการอยู ่  บริษัทฯมีมาตรการจัดการขยะและของเสียจากการผลิตของบริษัทฯให้
มีผลกระทบต่อชุมชน  สังคม  สิ่งแวดล้อม และประชาชนอย่างน้อยที่สุด 

7.หน่วยงานรัฐที่ก ากับดูแลการด าเนินงานของบริษัท  :   บริษัทฯจะปฏิบัติและควบคุมให้มีการปฏิบัติ
อย่างเคร่งครัดตามเจตนารมณ์ของกฎหมายและกฎระเบียบที่ออกโดยหน่วยงาน
รัฐที่ก ากับดูแลการด าเนินงานของบริษัทฯ  ทั้งนี้บริษัทฯจะจัดให้มีกระบวนการและ
ช่องทางในการรับและจัดการกับข้อร้องเรียนของผู้มีส่วนได้เสียผ่าน E-mail  ของ
บริษัทฯ  โดยมีผู้ที่คณะกรรมการบริษัทฯมอบหมายเป็นผู้รับผิดชอบกลั่นกรองข้อ
ร้องเรียนส่งให้ผู้บริหารที่เกี่ยวข้องรวมทั้ ง รายงานให้คณะกรรมการบริษัทฯ
รับทราบ 

 

9.7.4 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส 

 

บริษัทฯให้ความส าคัญต่อการเปิดเผยข้อมูลที่มีความถูกต้อง ครบถ้วน โปร่งใสและทั่วถึงทั้งรายงาน
ข้อมูลทางการเงินและข้อมูลทั่วไป ตลอดจนข้อมูลส าคัญที่มีผลกระทบต่อราคาหลักทรัพย์ของ
บริษัทฯ โดยได้เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่างๆ ดังกล่าวเพื่อให้ผู้ลงทุนและผู้ที่เกี่ยวข้องได้รับทราบ
ข้อมูลอย่างเท่าเทียมกัน    โดยบริษัทฯท าการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารผ่านช่องทางการเผยแพร่ข้อมูล
ต่างๆ ของตลาดหลักทรัพย์  และผ่านทางเว็ปไซต์ของบริษัทฯ    บริษัทฯมีการก าหนดนโยบายใน
การเปิดเผยข้อมูลไว้ดังนี้ 
1. บริษัทฯจะเปิดเผยข้อมูลที่ส าคัญของบริษัทฯอย่างถูกต้อง  ครบถ้วน และโปร่งใส  เพื่อให้ผู้ถือ

หุ้น หรือนักลงทุนได้มีข้อมูลประกอบการพิจารณา และเพียงพอต่อการตัดสินใจ 
2. บริษัทฯตระหนักถึงความรับผิดชอบต่อรายงานข้อมูล ข่าวสาร งบการเงินที่มีข้อมูลที่ถูกต้องและ

สมเหตุผล  ส าหรับงบการเงินของบริษัทฯนั้นจะถูกจัดขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไป  
โดยมีการเลือกใช้นโยบายบัญชีที่เหมาะสมและถือปฏิบัติอย่างสม่ าเสมอ   

3. บริษัทฯจะจัดให้มีฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์ของบริษัทฯเพื่อท าหน้าที่ติดต่อสื่อสาร  และให้ข้อมูล
ต่างๆกับนักลงทุนหรือผู้ถือหุ้น  ผู้ถือหุ้นรายย่อย และสถานบันต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 
 

สามารถติดต่อกับหน่วยนักลงทุนสัมพันธ์ได้ที่ 
แผนกนักลงทุนสัมพันธ์ 
บริษัท ห้องเย็นโชติวัฒน์หาดใหญ่ จ ากัด (มหาชน) 
4/2  หมูที่  3  ถนนสายเอเชีย 43 ต าบลนาหม่อม 

อ าเภอนาหม่อม  จังหวัดสงขลาด   
โทรศัพท์ 074-222333 

E-mail : jindarat@kst-hatyai.com 
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9.7.5 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทฯ 

1. คณะกรรมการบริษัทฯต้องปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้ก าหนดไว้ตามขอบเขต อ านาจหน้าที่  ภายใต้
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง และก ากับดูแลการด าเนินงานให้เป็นไปตาม นโยบายการก ากับดูแล  
ติดตามการด าเนินงานตาม วิสัยทัศน์ ภารกิจ และกลยุทธ์  เป้าหมาย แผนธุรกิจ และ
งบประมาณของบริษัทฯตลอดจนก ากับดูแลให้ฝ่ายจัดการด าเนินการให้เป็นไปตามแผนธุรกิจ
และงบประมาณที่ก าหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เพื่อเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจ
สูงสุดให้แก่กิจการ และความมั่นคงสูงสุดให้แก่ผู้ถือหุ้น 

2. คณะกรรมการบริษัทฯได้จัดให้บริษัทฯมีระบบการควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน และ
มาตรการบริหารความเสี่ยงที่มีประสิทธิผล รวมทั้งมีการติดตามการด าเนินการในเรื่องดังกล่าว
อย่างสม่ าเสมอในการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ 

3. ในด้านการป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์ คณะกรรมการได้ก าหนดหลักเกณฑ์ และ
ขั้นตอนการอนุมัติรายการที่เกี่ยวโยงกันไว้เป็นลายลักษณ์อักษรเพื่อป้องกันไม่ให้ กรรมการ  
ผู้บริหารและผู้เกี่ยวข้องน าข้อมูลภายในของบริษัทฯ ไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตนดังนี้ 
รายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
คณะกรรมการบริษัทฯได้ทราบถึงรายการที่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์และรายการที่เกี่ยว
โยงกัน และได้พิจารณาความเหมาะสมอย่างรอบคอบทุกครั้ง รวมทั้งมีการปฏิบัติตาม
หลักเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์  โดยราคาและเงื่อนไขเสมือนท ารายการกับบุคคลภายนอก 
(Arm’s Length Basis) และได้เปิดเผยรายละเอียด มูลค่ารายการ คู่สัญญา เหตุผล/ความจ าเป็นไว้ใน
แบบแสดงข้อมูลประจ าปี หรือรายงานประจ าปี   นอกจากนี้รายการที่มีการเกี่ยวโยงกันจะต้อง
ผ่านการพิจารณาของคณะกรรมการตรวจสอบและรายงานความเห็นให้คณะกรรมการบริษัทฯ
ทราบต่อไป 

4. คณะกรรมการมีก าหนดประชุมโดยปกติเป็นประจ าทุก 3 เดือน   และมีการประชุมพิเศษเพิ่ม
ตามความจ าเป็นโดยมีการก าหนดวาระชัดเจนล่วงหน้า และจะมีวาระพิจารณาติดตามผลการ
ด าเนินงานเป็นประจ า ฝ่ายเลขานุการบริษัทฯได้จัดหนังสือเชิญประชุมพร้อมระเบียบวาระการ
ประชุมและเอกสารก่อนการประชุมล่วงหน้า 7 วัน เพื่อให้คณะกรรมการได้มีเวลาศึกษาข้อมูล
อย่างเพียงพอก่อนเข้าร่วมประชุม ปกติการประชุมแต่ละครั้งจะใช้เวลาประมาณ 1- 1.5 ชม.    
ทั้งนี้ได้มีการจดบันทึกการประชุมเป็นลายลักษณ์อักษร จัดเก็บรายงานการประชุมที่ผ่านการ
รับรองจากคณะกรรมการพร้อมให้คณะกรรมการและผู้ที่เกี่ยวข้องตรวจสอบ 
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9.7.6 จริยธรรมธุรกิจ 

บริษัทฯ ได้ออกข้อพึงปฏิบัติเกี่ยวกับจรรยาบรรณทางธุรกิจของคณะกรรมการ  ฝ่ายจัดการ  และ
พนักงานเพื่อให้ผู้ที่เกี่ยวข้องยึดถือเป็นแนวทางในการปฏิบัติหน้าที่ตามภารกิจของบริษัทฯด้วย
ความซื่อสัตย์  สุจริต  และเที่ยงธรรม  ทั้งการปฏิบัติต่อบริษัทฯและผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม  
สาธารณชนและสังคม  และบริษัทฯได้ติดตามการปฏิบัติตามแนวทางดังกล่าวเป็นประจ ารวมถึง
ก าหนดบทลงโทษทางวินัยไว้ด้วย  ดังนี้ 

จรรยาบรรณทางธุรกิจ  (Code of Conduct) 

บริษัท ห้องเย็นโชติวัฒน์หาดใหญ่  จ ากัด (มหาชน) ได้ด าเนินธุรกิจโดยยึดมั่นผลการก ากับดูแล
กิจการที่ดีตามหลักคุณธรรม  จริยธรรม  มีความโปร่งใสในการบริหารจัดการ  อันจะน ามาซึ่งการ
เจริญเติบโตอย่างยั่งยืนและเกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม  จึงได้ก าหนด
จรรยาบรรณทางธุรกิจ (Code of Conduct)  ขึ้นมาเป็นลายลักษณ์อักษรเพื่อจะได้น าไปปฏิบัติเป็น
รูปธรรมต่อไป (สามารถศึกษาข้อมูลของ  Code of Conduct  เพิ่มเติมได้ที่  www.kst-hatyai.com) 

9.7.7 การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 

ที่ผ่านมาบริษัทฯ ให้ความส าคัญในเรื่องปัญหาด้านการคอร์รัปชั่นมาโดยตลอด บริษัทฯ ด าเนิน
ธุรกิจด้วยความโปร่งใส และมีจริยธรรมกับบุคคลต่างๆ ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับบริษัทฯ บริษัทฯ จึงมี
การก าหนดเรื่องดังกล่าวไว้ใน จรรยาบรรณทางธุรกิจ (Code of Conduct) ของบริษัทฯ และ
ประกาศเรื่องดังกล่าว ให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัทฯ ทราบ และยึดถือเป็น
แนวทางปฏิบัติด้วยดีมาโดยตลอด   

การด าเนินการ 

บริษัทฯได้ท าให้เกิดความชัดเจนยิ่งขึ้น โดยการที่บริษัทฯได้สมัครเข้าร่วมด าเนินการตามแนวทาง
ของแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต (Collective Action Coalition 
Against Corruption : CAC) ที่มีสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) ท าหน้าที่เป็น
เลขานุการและองค์กรสนับสนุนด าเนินโครงการ โดยบริษัทฯได้รับการตอบรับให้เข้าร่วมโครงการ 
อยู่ในล าดับที่ 414 

และเมื่อวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2558  ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯครั้งที่  1/2558  ได้มีมติเป็นเอก
ฉันท์ให้ด ำเนินกำรเข้ำร่วมประกำศนโยบำย และเจตนำรมณ์ในเรื่องกำรป้องกันกำรมีส่วนเกี่ยวข้อง
กับคอร์รัปชั่น  และอนุมัตินโยบำยต่อต้ำนกำรทุจริตคอร์รัปชั่น บริษัทฯอนุมัตินโยบายต่อต้านการ 
ไว้ทุจริตคอร์รัปชั่น ดังนี้ 

http://www.kst-hatyai.com/
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1 บริษัทฯ มีควำมมุ่งมั่นที่จะด ำเนินธุรกิจด้วยควำมโปร่งใสตรวจสอบได้และมีมำตรกำรควบคุม
และป้องกันกำรทุจริตคอร์รัปชั่นภำยในองค์กรทุกรูปแบบทุกหน่วยงำน 

2 บริษัทฯ จะไม่ให้กำรสนับสนุนทำงกำรเมืองใดๆ  ทั้งในระดับประเทศและระดับท้องถิ่นในทุก
รูปแบบ และมีมำตรกำรควบคุมเงินบริจำคเพื่อกำรกุศล เงินสนับสนุนค่ำของขวัญ ค่ำบริกำร
ต้อนรับ ฯลฯ อย่ำงรัดกุมและเหมำะสมโดยปรำศจำกกำรทุจริตคอร์รัปชั่นทั้งทำงตรงและ
ทำงอ้อม 

3 บริษัทฯ จะสนับสนุนงบประมำณ บุคลำกร และทรัพยำกรต่ำง ๆ ในกำรป้องกันกำรทุจริต
คอร์รัปชั่นอย่ำงพอเพียงและมีประสิทธิภำพ 

4 บริษัทฯ จะท ำกำรสื่อสำรประชำสัมพันธ์นโยบำยและมำตรกำรกำรต่อต้ำนกำรทุจริตคอร์รัปชั่น
ในกับพนักงำนทุกระดับในองค์กรและหน่วยงำนภำยนอกที่เกี่ยวข้องรวมทั้งสำธำรณชนอย่ำง
ทั่วถึงและต่อเนื่อง 

5 บริษัทฯ จะสนับสนุนให้มีระบบและช่องทำงกำรแจ้งเบำะแสและข้อร้องเรียนด้ำนกำรทุจริต
คอร์รัปชั่นอย่ำงปลอดภัยและมีประสิทธิภำพ 

 
และในปี 2560 บริษัทฯได้จัดส่งแบบประเมินตนเองเกี่ยวกับมาตรการต่อต้านการคอร์รัปชั่น  เพื่อ
ขอเข้ารับรองในโครงการแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านทุจริต  ซึ่งที่ประชุม
คณะกรรมการแนวร่วมปฏิบัติฯมีมติปรับสถานะของบริษัทฯไปสู่การเว้นวรรคเข้าร่วมโครงการเป็น
เวลา 6 เดือน (Black Out) นับจากวันที่ได้มติ (12 ก.พ. 2561)   ถึงอย่างไรก็ตามบริษัทและ
บริษัทย่อยฯ ก็ยังมีความมุ่งมั่นที่จะเข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าวต่อไป 
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10.  ความรับผิดชอบต่อสังคม (Corporate Social Responsibilities : CSR) 

บริษัท ห้องเย็นโชติวัฒน์หาดใหญ่ จ ากัด (มหาชน) เป็นธุรกิจในการผลิตอาหารทะเลแช่แข็งด าเนินงาน
ในประเทศไทย ตลอดระยะเวลาของการด าเนินงานบริษัทฯ มีความต้ังใจผลิตสินค้าที่มีคุณภาพ รวมถึงการ
ด าเนินธุรกิจด้วยความซื่อสัตย์สุจริตและเป็นธรรมต่อคู่ค้า และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องทางธุรกิจ อีกทั้งบริษัทฯยังให้
ความส าคัญและค านึงถึงความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม เพราะบริษัทฯมองเห็นว่าเป็นปัจจัยอีก
ประการหนึ่งที่จะส่งเสริมให้บริษัทฯสามารถด าเนินธุรกิจได้อย่างมั่งคงและยั่งยืน และเพื่อเป็นส่งเสริมให้การ
ปฏิบัติงานของคณะกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัทฯ มีความชัดเจนและเป็นไปในทิศทางเดียวกัน 
บริษัทฯจึงก าหนดนโยบายความรับผิดชอบต่อสังคมไว้ ดังนี้  

10.1    นโยบายความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) 

                   บริษัท ห้องเย็นโชติวัฒน์หาดใหญ่ จ ากัด(มหาชน) ประกอบกิจการผลิตการอาหารทะเลแช่แข็ง 
ต้ังอยู่ เลขที่ 4/2 ม.3 ถ.สายเอเชีย 43 ต.นาหม่อม อ.นาหม่อม จ.สงขลา 90310 โดยเข้าจดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพย ์และยึดหลักการด าเนินธุรกิจ โดยก ากับดูแลองค์กรอย่างโปร่งใสตรวจสอบได้ ปฏิบัติด้านการแรงงาน
โดยมีสภาพการจ้างที่ถูกต้องตามกฎหมายและจัดฝึกอบรมเพื่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ เคารพในหลักสิทธิ
มนุษยชน ไม่เลือกปฏิบัติต่อกลุ่มคนที่ต้องได้รับการดูแลเป็นพิเศษ มีการปฏิบัติอย่างเป็นธรรม ยึดหลักจริยธรรม
ในการด าเนินงาน มีการยอมรับและเคารพในเรื่องผลประโยชน์รวมถึงการพิจารณาถึงความต้องการของผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสียทุกกลุ่ม 

                   บริษัทฯ มีความมุ่งมั่นในการผลิตสินค้าที่มีคุณภาพตามความต้องการของลูกค้า โดยค านึงถึงการ
อนุรักษ์พลังงาน ผลกระทบต่อชุมชนและสิ่งแวดล้อมที่เกิดขึ้นจากการด าเนินงานของบริษัท และยึดหลักการ
ปฏิบัติตามข้อก าหนดของกฎหมาย รวมถึงส่งเสริมความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการ
ท างานของพนักงาน ตลอดจนดูแลสุขภาวะขององค์กรโดยยึดหลักความสุข 8 ประการ ในการสนับสนุนกิจกรรม
เพื่อพัฒนาสมดุลชีวิตของพนักงานทั้งความสุขส่วนตัวและครอบครัว น าไปสู่การปฏิบัติงาน อย่างมีความสุขทั้ง
องค์กร และมีส่วนร่วมสร้างรากฐานในเรื่องความรับผิดชอบต่อสังคมอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 

10.2    การด าเนินงาน และการจัดท ารายงาน 

                   ในด้านของการด าเนินงานเกี่ยวกับด้านการรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อมของบริษัทฯ นั้น 
เพื่อให้มีความชัดเจนและเป็นแนวทางปฏิบัติ ส าหรับคณะกรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน และบุคคลผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องกับบริษัท   จึงได้มีการก าหนดไว้ใน “จรรยาบรรณทางธุรกิจ (Code of Conduct)” เพื่อใช้เป็น
แนวทางในการด าเนินการ โดยการจัดท าภายใต้มาตรฐานของ CSR DIW ของกรมโรงงานอุตสาหกรรม กระทรวง
อุตสาหกรรม 
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10.3    การด าเนินธุรกิจที่มีผลกระทบต่อความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม 

                   ในปี 2560 บริษัทฯ ไม่มีการถูกตรวจสอบหรืออยู่ระหว่างถูกตรวจสอบ โดยหน่วยงานที่มีอ านาจ
หน้าที่ว่าการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ มีการฝ่าฝืนกฎหมายในเรื่องที่มีผลกระทบทางด้านลบทั้งต่อสังคม และ
สิ่งแวดล้อม หรือได้รับข้อร้องเรียนใดๆ จากชุมชนหรือหน่วยงานต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับบริษัทฯ  

10.4    กิจกรรมเพื่อประโยชน์ต่อสังคมและส่ิงแวดล้อม   

                   ในปี 2560  บริษัทฯ ไม่มีการด าเนินกิจกรรมใดๆเพิ่มเติม  นอกจากโครงการที่ด าเนินการผ่านมา 

10.5 การคอร์รัปชั่น  

1.    นโยบายการป้องกันการมีส่วนเกี่ยวข้องกับการคอร์รัปชั่น 

                    ที่ผ่านมาบริษัทฯ ให้ความส าคัญในเรื่องปัญหาด้านการคอร์รัปชั่นมาโดยตลอด บริษัทฯ ด าเนิน
ธุรกิจด้วยความโปร่งใส และมีจริยธรรมกับบุคคลต่างๆ ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับบริษัทฯ บริษัทฯ จึงมีการก าหนดเรื่อง
ดังกล่าวไว้ใน จรรยาบรรณทางธุรกิจ (Code of Conduct) ของบริษัทฯ และประกาศเรื่องดังกล่าว ให้กรรมการ 
ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัทฯ ทราบ และยึดถือเป็นแนวทางปฏิบัติด้วยดีมาโดยตลอด   

2.    การด าเนินการ 

                    บริษัทฯได้ท าให้เกิดความชัดเจนยิ่งขึ้น โดยการที่บริษัทฯได้สมัครเข้าร่วมด าเนินการตามแนวทาง
ของแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต (Collective Action Coalition Against 
Corruption : CAC) ที่มีสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) ท าหน้าที่เป็นเลขานุการและองค์กร
สนับสนุนด าเนินโครงการ โดยบริษัทฯได้รับการตอบรับให้เข้าร่วมโครงการ อยู่ในล าดับที่ 414 

และเมื่อวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2558  ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯครั้งที่  1/2558  ได้มีมติเป็นเอก
ฉันท์ให้ด าเนินการเข้าร่วมประกาศนโยบาย และเจตนารมณ์ในเรื่องการป้องกันการมีส่วนเกี่ยวข้องกับคอร์รัปชั่น  
และอนุมัตินโยบายต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น   บริษัทฯก าลังอยู่ในขั้นการศึกษาข้อมูลในการต่อต้านคอร์รัปชั่น  
การด าเนินการจัดต้ังทีมงานเพื่อด าเนินการในด้านนี้อย่างจริงจัง 

  และในปี 2560 บริษัทฯได้จัดส่งแบบประเมินตนเองเกี่ยวกับมาตรการต่อต้านการคอร์รัปชั่น  
เพื่อขอเข้ารับรองในโครงการแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านทุจริต  ซึ่งที่ประชุมคณะกรรมการ
แนวร่วมปฏิบัติฯมีมติปรับสถานะของบริษัทฯไปสู่การเว้นวรรคเข้าร่วมโครงการเป็นเวลา 6 เดือน (Black Out) 
นับจากวันที่ได้มติ (12 ก.พ. 2561)   บริษัทและบริษัทย่อยฯ ก็ยังมีความมุ่งมั่นที่จะเข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าว
ต่อไป 
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11   การควบคุมภายในและการบริหารจดัการความเสี่ยง 
 

11.1    การควบคุมภายใน 

 

- บริษัทได้มีการก าหนดนโยบายและทิศทางด าเนินธุรกิจที่ชัดเจน สามารถวัดผลได้เป็นรูปธรรม เพื่อเป็น
แนวทางในการปฏิบัติงานและดูแลกิจการให้เป็นไปตามเป้าหมาย  

- บริษัทได้มีการก าหนดโครงสร้างผู้บริหารที่เอ้ือต่อการด าเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพและโปร่งใส โดยได้
ก าหนดให้มีต าแหน่งกรรมการอิสระ 5 ท่าน ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 36 ของกรรมการทั้งหมด โดยกรรมการ
อิสระแต่ละท่านเป็นผู้มากประสบการณ์และมีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพแตกต่างกัน เพื่อถ่วงดุลอ านาจ
และช่วยพิจารณากลั่นกรองให้บริษัทสามารถด าเนินธุรกิจได้อย่างราบรื่น 
- บริษัทได้มีการสอบทานงบการเงิน การควบคุมและตรวจสอบภายในและสอบทานการเปิดเผยข้อมูล
ของรายการท่ีอาจมีข้อขัดแย้งทางผลประโยชน์เพื่อความโปร่งใสในการด าเนินธุรกิจ 

 

โดยในปี 2560 คณะกรรมการของบริษัทได้ประเมินความเพียงพอของระบบควบคุมภายในตามแบบ
ประเมินของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ คณะกรรมการบริษัทมี
ความเห็นว่าบริษัทและบริษัทย่อย มีระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสมและสามารถป้องกันความ
เสียหายของทรัพย์สินบริษัทที่อาจเกิดขึ้นจากการที่ผู้บริหารน าไปใช้โดยมิชอบหรือไม่มีอ านาจเพียงพอ 

และบริษัทได้แนบส านาความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทเกี่ยวกับความเพียงพอและการ
ปฏิบัติตามระบบการควบคุมภายในมาด้วย (โปรดดูรายงานหน้าถัดไป) 
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11.2    การบริหารความเสี่ยง 
 

คณะกรรมการบริษัทฯ ได้มีการก าหนดและประเมินความเสี่ยงของกิจการ มีการก าหนดมาตรการ
ป้องกันและจัดการความเสี่ยงที่มีผลต่อการด าเนินงานของบริษัทฯ นอกจากนี้ยังมีการสนับสนุน ส่งเสริม 
ให้ผู้บริหารและพนักงานตระหนักถึงความส าคัญของการบริหารความเสี่ยงที่กระทบต่อการบรรลุ
เป้าหมายทางธุรกิจ รวมทั้งมีการก ากับดูแลการปฏิบัติตามกฎหมายและข้อก าหนดที่เกี่ยวข้อง 

 

11.3    ระบบการควบคมุการตรวจสอบภายใน 
 

บริษัทฯได้ให้ความส าคัญต่อระบบควบคุมภายในทั้งในระดับบริหาร และระดับปฏิบัติงานที่มี
ประสิทธิภาพ  จึงได้ก าหนดภาระหน้าที่ อ านาจการด าเนินการของผู้ปฏิบัติงาน ผู้บริหาร ไว้เป็นลาย
ลักษณ์อักษรอย่างชัดเจน มีการควบคุมดูแลการใช้ทรัพย์สินของบริษัทฯ 

บริษัทฯมีฝ่ายตรวจสอบภายในท าหน้าที่ตรวจสอบเพื่อให้มั่นใจว่าการปฏิบัติงานหลักและกิจกรรม
ทางการเงินส าคัญของบริษัทฯ ได้ด าเนินการตามแนวทางที่ก าหนดและมีประสิทธิภาพ รวมถึงตรวจสอบ
การปฏิบัติตามกฎหมายและข้อก าหนดที่เกี่ยวข้องกับบริษัทฯ (Compliance Control) และเพื่อให้
หน่วยงานตรวจสอบภายในมีความเป็นอิสระ สามารถท าหน้าที่ตรวจสอบและถ่วงดุลได้อย่างเต็มที่ 
คณะกรรมการจึงก าหนดให้ฝ่ายตรวจสอบภายในรายงานผลการตรวจสอบโดยตรงต่อคณะกรรมการ
ตรวจสอบ และได้รับการประเมินผลงานจากคณะกรรมการตรวจสอบด้วย 

 

11.4    หัวหน้างานตรวจสอบภายใน 
 

ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบเมื่อวันที่  17 กุมภาพันธ์  2558 ครั้งที่ 1/2558 ได้แต่งต้ัง บริษัท  
เจพี ทิพ  ออดิท จ ากัด  ให้ปฏิบัติหน้าที่ผู้ตรวจสอบภายในของบริษัทฯ ต้ังแต่วันที่  1 มกราคม 2558 ซึ่ง
บริษัท เจพี ทิพ  ออดิท จ ากัด ได้มอบหมายให้ นายทนงศักด์ิ  ประดิษฐาน ต าแหน่งกรรมการผู้จัดการ
เป็นผู้รับผิดชอบหลักในการปฏิบัติหน้าที่ผู้ตรวจสอบภายในของบริษัทฯ 

 

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคุณสมบัติของ บริษัท เจพี ทิพ  ออดิท จ ากัด และนายทนงศักด์ิ 
ประดิษฐาน แล้วเห็นว่ามีความเหมาะสมเพียงพอกับการปฏิบัติหน้าที่ดังกล่าว  เนื่องจากมีความเป็น
อิสระ และมีประสบการในการปฏิบัติงานด้านการตรวจสอบภายใน ในธุรกิจและอุตสาหกรรมมาเป็น
เวลานาน และได้ผ่านการอบรมในหลักสูตรเกี่ยวกับการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน  

ทั้งนี้การพิจารณาและอนุมัติ แต่งต้ัง ถอดถอน ผู้ด ารงต าแหน่งหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายในของ
บริษัทได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ 
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12.  บุคคลที่มีผลประโยชน์รว่มและรายการระหว่างกัน 
 

12.1    รายการระหว่างกันกับบุคคลที่มีผลประโยชน์ร่วมกัน 
 

บริษัทฯ มีรายการระหว่างกันกับบริษัทย่อย  บริษัทร่วม  กรรมการและผู้บริหาร ที่มีนัยส าคัญน้อยมาก 
ส่วนที่มีได้เปิดเผยรายละเอียดไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินดังที่กล่าวต่อไปแล้ว นอกเหนือจากนี้บริษัทฯ 
ไม่มผีลประโยชน์ร่วมและรายการระหว่างกันกับบุคคลอื่นๆ ที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ได้ 

 

บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันได้แก่บุคคลหรือกิจการต่างๆ ที่มีความเกี่ยวข้องกับกลุ่มบริษัทและบริษัท
ฯ โดยการเป็นผู้ถือหุ้นหรือมีผู้ถือหุ้นร่วมกันหรือมีกรรมการร่วมกัน รายการที่มีขึ้นกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้อง
กันได้ก าหนดขึ้นโดยใช้ราคาตลาดหรือในราคาที่ตกลงกันตามสัญญาโดยจะยึดราคาเดียวกัน กับการท ารายการ
กับบุคคลภายนอก 

 

รายละเอียดความสัมพันธ์ที่กลุ่มบริษัทมีกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน ซึ่งมีการควบคุมหรือเป็น
กิจการท่ีบริษัทฯ ควบคุม หรือเป็นบุคคลหรือกิจการที่มีรายการบัญชีกับกลุ่มบริษัท มีดังนี้ 

 
 

ชื่อบริษัท 
 ประเทศ

ที่ต้ัง/ 
สัญชาติ 

  
ลักษณะความสัมพันธ์ 

บริษัท  เทพพิทักษ์  ซีฟู้ดส์  จ ากัด  ไทย  เป็นบริษัทย่อย บริษัทฯ ถือหุ้นร้อยละ 
99.96 และมีกรรมการร่วมกับบริษัทฯ 

Kiang Huat Seagull Trading Frozen Food 
Sdn.Bhd. 

 มาเลเซีย  เป็นบริษัทร่วม บริษัทฯ ถือหุ้นร้อยละ 40 
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12.2    นโยบาย    
 

บริษัท  ห้องเย็นโชติวัฒน์หาดใหญ่  จ ากัด  (มหาชน)    ประกอบกิจการผลิตอาหารทะเลแช่แข็ง  ต้ังอยู่  
เลขที่  4/2 หมู่ที่ 3  ถนนสายเอเชีย  43  ต าบลนาหม่อม  อ าเภอนาหม่อม  จังหวัดสงขลา  เป็นบริษัทจดทะเบียน
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  บริษัทฯให้ความส าคัญต่อการการเข้าท ารายการที่เกี่ยวโยงกัน  ซึ่งอาจ
ก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์  ดังนั้นเพื่อให้เกิดความโปร่งใส  ความเป็นธรรมต่อผู้ถือหุ้นทุกรายโดย
เท่าเทียบกันและเพื่อประโยชน์สูงสุดต่อบริษัทฯ  จึงได้ก าหนดนโยบายการท ารายการที่เกี่ยวโยงกันข้ึน     
 

นิยามที่เกี่ยวข้อง 
 

“รายการท่ีเกี่ยวโยงกัน”     หมายถึง การท ารายการระหว่างบริษัทจดทะเบียนหรือบริษัทย่อยกับบุคคลที่เกี่ยว
โยงกันของบริษัทจดทะเบียน   
 

“บุคคลที่เกี่ยวโยงกัน”  หมายถึง  บุคคลที่อาจท าให้กรรมการหรือผู้บริหารของบริษัทจดทะเบียน  มีความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน์ในการตัดสินใจด าเนินงานว่าจะค านึงถึงประโยชน์ของบุคคลนั้น  หรือประโยชน์สูงสุงขอ
งบริษัทเป็นส าคัญ  บุคคลดังกล่าวได้แก่ 

1. กรรมการ  ผู้บริหาร  ผู้ถือหุ้นรายใหญ่  ผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัทจดทะเบียน  ผู้ที่จะได้รับการ
เสนอให้เป็นกรรมการหรือผู้บริหารหรือผู้มีอ านาจควบคุม  รวมทั้งผู้เกี่ยวข้องและญาติสนิทของ
บุคคลดังกล่าว 

2. นิติบุคคลใดๆ ที่มีผู้ถือหุ้นรายใหญ่  หรือผู้มีอ านาจควบคุมเป็นบุคคลตาม(1) 
3. บุคคลใดๆ ที่พฤติการณ์บ่งชี้ได้ว่าเป็นผู้กระท าการแทนหรืออยู่ภายใต้อิทธิพลของ(1)  และ(2) 
4. กรรมการของนิติบุคคลที่มีอ านาจควบคุมกิจการบริษัท 
5. คู่สมรส บุตร หรือ บุตรบุญธรรมที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะของกรรมการตาม(4) 
6. นิติบุคคลที่บุคคลตาม (4) หรือ (5) มีอ านาจควบคุมกิจการ 
7. บุคคลใดที่กระท าการด้วยความเข้าใจหรือความตกลงว่าหากบริษัทท าธุรกรรมที่ให้ประโยชน์ทาง

การเงินแก่บุคคลดังกล่าว  บุคคลดังต่อไปนี้จะได้รับประโยชน์ทางการเงินด้วย 
7.1 กรรมการของบริษัท 
7.2 ผู้บริหารของบริษัท 
7.3 บุคคลที่มีอ านาจควบคุมกิจการบริษัท 
7.4 กรรมการของบุคคลที่มีอ านาจควบคุมกิจการบริษัท 
7.5 คู่สมรส บุตร หรือ บุตรบุญธรรมที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะของบุคคลตาม  7.1  ถึง  7.4 

ผู้บริหาร  หมายถึง  ผู้จัดการ หรือผู้ด ารงต าแหน่งระดับบริหาร 4 รายแรกต่อจากผู้จัดการลงมา
และผู้มีต าแหน่งเทียบเท่ารายการที่  4  ทุกราย  รวมถึงต าแหน่งในสายงานบัญชีหรือการเงินที่
เป็นระดับผู้จัดการฝ่ายขึ้นไปหรือเทียบเท่า 
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ผู้ถือหุ้นรายใหญ่  หมายถึง  ผู้ถือหุ้นทั้งทางตรงหรือทางอ้อมในนิติบุคคลใดเกินกว่าร้อยละ 10 
ของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงของนิติบุคคลนั้น  โดยนับรวมการถือหุ้นของผู้ที่เกี่ยวข้องด้วย 
 

ผู้ที่เกี่ยวข้อง  หมายถึง  ผู้ที่เกี่ยวข้องของบุคคลเกี่ยวโยง  คืนบุคคลหรือห้างหุ้นส่วนตาม
มาตรา 258(1)-(7) ของ พรบ.หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ.2535 ฉบับเดิม ได้แก่ 

(1) คู่สมรส 
(2) บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 
(3) ห้างหุ้นส่วนสามัญที่บุคคลดังกล่าว รวมถึง (1) หรือ (2) เป็นหุ้นส่วน 
(4) ห้างหุ้นส่วนจ ากัดที่บุคคลดังกล่าว รวมถึง (1) หรือ (2)  เป็นหุ้นส่วนไม่จ ากัดความ

รับผิด  หรือจ ากัดความรับผิดรวมกันเกินกว่า  30% 
(5) บริษัทจ ากัด  หรือบริษัทมหาชนที่บุคคลดังกล่าว รวมถึง (1) หรือ (2) หรือ (3)  หรือ 

(4) ถือหุ้นรวมกันเกินกว่า 30% 
(6) บริษัทจ ากัด หรือบริษัทมหาชนที่บุคคลดังกล่าว รวมถึง (1) หรือ (2) หรือ (3) หรือ 

(4) หรือ (5)  ถือหุ้นรวมกันเกินกว่า 30% 
(7) นิติบุคคลตามมาตรา 246 และ 247 (ตาม พรบ.หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์) 

ที่มีอ านาจจัดการในฐานะเป็นผู้แทนของนิติบุคคล 
 

ผู้มีอ านาจควบคุม  หมายถึง  บุคคลที่มีอ านาจควบคุมกิจการ  กล่าวคือ  

 ถือหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงในนิติบุคคลหนึ่งเกินกว่าร้อยละ  50  ของจ านวนสิทธิออก
เสียงทั้งหมดของนิติบุคคลนั้น 

 ควบคุมคะแนนเสียงส่วนใหญ่ในที่ประชุมผู้ถือหุ้นของนิติบุคคลหนึ่งไม่ว่าโดยตรง
หรืออ้อม  หรือไม่ว่าเพราะเหตุอ่ืนใด 

 ควบคุมการแต่งต้ังหรือถอดถอนกรรมการต้ังแต่กึ่งหนึ่งของกรรมการทั้งหมดไม่ว่า
โดยตรงหรืออ้อม 

ญาตสนิท  หมายถึง  บุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต  หรือโดยการจดทะเบียนตาม
กฎหมายได้แก่  

(1) คู่สมรส 
(2) บิดา  มารดา 
(3) พี่น้อง 
(4) บุตร  และคู่สมรสของบุตร 
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ประเภทของรายการที่เกี่ยวโยงกัน 
 

รายการท่ีเกี่ยวโยงกันแบ่งออกเป็น  5  ประเภท ดังน้ี 
 

1. รายการธุรกิจปกติ    เป็นรายการทางการค้าที่บริษัทจดทะเบียนหรือบริษัทย่อยท าเป็นปกติ  เพื่อการ
ประกอบธุรกิจที่มีเงื่อนไขการค้าทั่วไป  เช่น การขายสินค้า  ซื้อวัตถุดิบ  ให้บริการ เป็นต้น 

 

2. รายการสนับสนุนธุรกิจปกติ  เป็นรายการที่ท าเพื่อสนับสนุนรายการธุรกิจปกติที่มีเงื่อนไขการค้าทั่วไป  เช่น 
การว่าจ้างขนส่งสินค้า การว่าจ้างท าโฆษณา สัญญาว่าจ้างบริหาร เป็นต้น 

 

3. รายการเช่าหรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ไม่เกิน  3 ปี   เป็นรายการเช่าหรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ที่มีอายุ
สัญญาไม่เกิน 3  ปี  และไม่สามารถแสดงได้ว่ามีเงื่อนไขการค้าทั่วไป  เช่น การเช่าอาคารเพื่อเป็นส านักงาน 
เช่าอาคารหรือที่ดินเพื่อเป็นคลังสินค้า 

 

4. รายการเกี่ยวกับสินทรัพย์หรือบริการ  เป็นรายการได้มาหรือจ าหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์  สิทธิ การให้หรือรับ
บริการ  เช่น  การซื้อเครื่องจักร  ซื้อเงินลงทุน  ขายอาคาร ขายสิทธิการเช่า ที่ดิน การให้สัมปทาน 

 

5. รายการให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน  การให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน  เช่น การกู้ยืมเงิน  
ค้ าประกัน   การจ่ายค่าธรรมเนียมจากการใช้วงเงินสินเชื่อของบุคคลที่เกี่ยวโยง  การจ่ายค่าธรรมเนียม
ให้กับบุคคลที่เกี่ยวโยงที่ค้ าประกันการกู้ยืม 

 

การป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
 

 บริษัทฯตระหนักถึงความส าคัญต่อการพิจารณารายการต่างๆ  อย่างโปร่งใสและเป็นธรรม โดยค านึงถือ
ผลประโยชน์ต่อบริษัทฯเป็นส าคัญ  ดังนั้นจึงให้ความส าคัญต่อการป้องกันรายการที่อาจเป็นความขัดแข้งทาง
ผลประโยชน์  ส าหรับรายการที่เกี่ยวโยงกันโดยมีหลักเกณฑ์การป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์  ไว้
ดังต่อไปนี ้
 

1. กรรมการบริษัทฯ  และผู้บริหารต้องแจ้งให้บริษัทฯทราบถึงความสัมพันธ์  หรือรายการที่เกี่ยวโยงกัน
ในกิจการที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

 

2. หลีกเลี่ยงการท ารายการที่เกี่ยวโยงกันกับกรรมการ ผู้บริหาร  หรือบุคคลที่มีความเกี่ยวข้อง  ที่อาจ
ก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทฯ  ในกรณีที่มีความจ าเป็นต้องท ารายการนั้น  ให้มี
การน าเสนอรายการเกี่ยวโยงกัน  ต่อคณะกรรมการตรวจสอบเพื่อพิจารณาให้ความเห็นก่อนเสนอ
ขออนุมัติต่อคณะกรรมการบริษัทฯ  และ/หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ (แล้วแต่กรณี)  ตาม
หลักเกณฑ์การท ารายการเกี่ยวโยงกัน ของประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุน ส านักงาน
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คณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ก าหนด และตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่
ดี 

3. กรรมการ ผู้บริหารและพนักงานบริษัทฯ ต้องปฏิบัติตามข้อบังคับของบริษัทฯ และจริยธรรมธุรกิจ
ของบริษัทฯซึ่งถือเป็นเรื่องส าคัญที่ต้องยึดถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด  เพื่อให้บริษัทฯเป็นที่เชื่อถือ  และ
ไว้วางใจของผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย  และจัดให้มีการเผยแพร่ข้อมูลความเข้าใจในการถือปฏิบัติของ
พนักงานทั่วทั้งบริษัทฯ 

 

หลักการในการเข้าท ารายการที่เกี่ยวโยงกัน 
 บริษัทฯ ได้ก าหนดหลักการในการเข้าท ารายการที่เกี่ยวโยงกัน  เพื่อมุ่งให้เกิดความโปร่งใสและเป็นธรรม
ต่อผู้ถือหุ้นทุกรายโดยเท่าเทียมกัน   โดยมีหลัการดังนี้  

1. เป็นรายการที่ผ่านกระบวนการอนุมัติที่โปร่งใสโดยกรรมการและผู้บริหารด้วยความรับผิดชอบ
ระมัดระวัง และซื่อสัตย์สุจริตโดยผู้มีส่วนได้เสียไม่มีส่วนร่วมในการตัดสินใจ 

2. เป็นรายการที่กระท าโดยค านึงถึงผลประโยชน์ของบริษัทฯ  เสมือนการท ารายการกับบุคคลภายนอก 
3. มีระบบการติดตามและตรวจสอบที่ท าให้มั่นใจได้ว่าการท ารายการเป็นไปตามขั้นตอนที่ถูกต้อง 
4. มีการเปิดเผยข้อมูลอย่างครบถ้วน  ถูกต้อง  โปร่งใส  ในเวลาที่เหมาะสม 

 

การพิจารณาอนุมัติการท ารายการที่เกี่ยวโยงกัน 
 

1. บริษัทฯก าหนดหลักเกณฑ์การพิจารณาขนาดของรายการที่เกี่ยวโยงกัน ดังนี้ (ตามประกาศของ
คณะกรรมการก ากับตลาดทุนฯ) 
 

1.1 ประเภทรายการธุรกิจปกติ / รายการสนับสนุนการค้าปกติ / การเช่าหรือให้เช่า
อสังหาริมทรัพย์ระยะสั้น และรายการเกี่ยวกับทรัพยส์ินหรือบริการ 

 

 ระดับที่  1  รายการขนาดเล็ก  คือ  รายการที่มีมูลค่าน้อยกว่าหรือเท่ากับ  1  ล้านบาท  หรือ  
น้อยกว่าหรือเท่ากับร้อยละ  0.03  ของสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิแล้วแต่จ านวนใดจะสูงกว่า 

 

 ระดับที่  2  รายการขนาดกลาง  คือ  รายการที่มีมูลค่ามากกว่า 1 ล้านบาท  แต่น้อยกว่า  20  
ล้านบาท  หรือ  มากกว่าร้อยละ  0.03  ของสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิ แต่น้อยกว่าร้อยละ  3 
ของสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิ 

 

 ระดับที่  3  รายการขนาดใหญ่  คือ  รายการที่มีมูลค่ามากกว่าหรือเท่ากับ 20  ล้านบาท  
หรือ  มากกว่าร้อยละ  3  ของสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิแล้วแต่จ านวนใดจะสูงกว่า 
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1.2 ประเภทรายการให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน 
 

 ระดับที่  1  รายการขนาดกลาง  คือ  รายการที่มีมูลค่าน้อยกว่าหรือเท่า 100 ล้านบาท หรือ
ร้อยละ 3  ของสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิแล้วแต่จ านวนใดจะต่ ากว่า 

 

 ระดับที่  2  รายการขนาดใหญ่  คือ  รายการที่มีมูลค่ามากกว่าหรือเท่ากับ 100 ล้านบาท  
หรือ  ร้อยละ  3  ของสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิแล้วแต่จ านวนใดจะต่ ากว่า 

2. บริษัทฯก าหนดการอนุมัติตามขนาดรายการเกี่ยวโยงกัน โดยรายการแต่ละประเภทต้องด าเนินการ  
ดังนี้ 

ประเภทรายการ 
อ านาจการด าเนินการ 

ขนาดเล็ก ขนาดกลาง ขนาดใหญ่ 
1.รายการธุรกิจปกติ/ 
2.รายการสนับสนุนธุรกิจปกต ิ
    -เงื่อนไขการคา้ทั่วไป 

คณะกรรมการบริษัทอนุมตัิหลักการโดยก าหนดกรอบให้ฝ่ายจัดการด าเนินการ 

   -ไม่มีเงื่อนไขการค้าทัว่ไป ฝ่ายจัดการ คณะกรรมการบริษัท 
และเปิดเผยข้อมูลต่อ 

ตลท. 

ผู้ถือหุ้น 

3.รายการเช่าหรือใหเ้ชา่
อสังหาริมทรัพย์ไมเ่กิน 3 ปี และ
ไม่มีเงื่อนไขการคา้ทั่วไป 

ฝ่ายจัดการ ฝ่ายจัดการ และ
เปิดเผยข้อมูลต่อ   

ตลท. 

คณะกรรมการบริษัท 
และเปิดเผยข้อมูลต่อ 

ตลท. 
4.รายการเกีย่วกับสินทรัพย์   
หรือบริการ 

ฝ่ายจัดการ คณะกรรมการบริษัท 
และเปิดเผยข้อมูลต่อ 

ตลท. 

ผู้ถือหุ้น 

5.รายการให้หรือรับความ
ช่วยเหลือทางการเงิน 
-ให้ความชว่ยเหลือทางการเงิน 
แก่บุคคลที่เกี่ยวโยง หรือบริษัทที่
บุคคลที่เกี่ยวโยงถือหุ้น
มากกวา่บจ.ถือ 

คณะกรรมการบริษัท
(น้อยกว่า 100 ล้าน หรือ 
3%NTA แล้วแต่จ านวน

ใดจะต่ ากวา่) 

- 

ผู้ถือหุ้น 
 (มากกวา่ 100 ล้าน
บาท หรือ 3%NTA 
แล้วแต่จ านวนใดจะ 

ต่ ากว่า) 

-ให้ความชว่ยเหลือทางการเงินแก่
บริษัทท่ีบริษัทจดทะเบียนถือหุ้น
มากกวา่บุคคลที่เกี่ยวโยง 

ฝ่ายจัดการ คณะกรรมการบริษัท 
และเปิดเผยข้อมูลต่อ 

ตลท. 

ผู้ถือหุ้น 

-รับความช่วยเหลือทางการเงิน ฝ่ายจัดการ คณะกรรมการบริษัท 
และเปิดเผยข้อมูลต่อ 

ตลท. 

ผู้ถือหุ้น 
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3. บริษัทฯก าหนดหลักเกณฑ์การพิจารณารายการธุรกิจปกติ และมีเงื่อนไขทั่วไป  ดังนี้ 
 รายการธุรกิจปกติ  หมายความว่า  รายการทางการค้าที่บริษัทจดทะเบียนหรือบริษัทย่อย

กระท าเป็นปกติเพื่อประกอบกิจการ  ได้แก่  การขายสินค้า  การซื้อวัตถุดิบ การให้บริการ 
รวมถึงรายการทางการค้าของสถานบันการเงินส่วนที่ได้รับอนุญาตจากหน่วยงานก ากับดูแด
เป็นการทั่วไป  รายการประเภทนี้เป็นรายการที่บริษัทต้องด าเนินการเพื่อประกอบธุรกิจ  ถ้า
บริษัทฯท ารายการดังกล่าวกับบุคคลที่เกี่ยวโยงกัน  บริษัทฯก็ต้องกระท ารายการแบบ
เดียวกันกับบุคคลอื่นอยู่แล้ว   

 

 เงื่อนไขการค้าทั่วไป  หมายความว่า เงื่อนไขการค้าที่มีราคาและเงื่อนไขที่เป็นธรรม  และไม่
ก่อให้เกิดการถ่ายเทผลประโยชน์  ซึ่งรวมถึงเงื่อนไขการค้าที่มีราคาและเงื่อนไขดังนี้ 
- ราคาและเงื่อนไขที่บริษัทจดทะเบียนหรือบริษัทย่อยได้รับหรือให้กับบุคคลทั่วไป 
- ราคาและเงื่อนไขที่บุคคลที่เกี่ยวโยงกันให้กับบุคคลทั่วไป 
- ราคาและเงื่อนไขที่บริษัทจดทะเบียนสามารถแสดงได้ว่าผู้ประกอบธุรกิจในลักษณะ

ท านองเดียวกันให้กับบุคคลทั่วไป 
 
ขั้นตอนการน าเสนอคณะกรรมการตรวจสอบเกี่ยวกับรายการทีเ่กี่ยวโยงกัน 
 

1. รายการทีเ่กี่ยวโยงกันที่อยู่ภายใต้อ านาจอนุมัติของฝ่ายจัดการ 
กรณีที่เป็นการท ารายการที่อยู่ภายใต้อ านาจอนุมัติของฝ่ายจัดการ  ฝ่ายจัดการจะเป็นผู้พิจารณาตัดสินใจ  
ตามหลักเกณฑ์ที่บริษัทฯได้ก าหนดไว้  ภายหลังจากที่ฝ่ายจัดการพิจารณาอนุมัติแล้ว  จะต้องน าเสนอ
เพื่อให้คณะกรรมตรวจสอบสอบทานความสมเหตุสมผลของรายการ  และเปิดเผยการท ารายการไว้ในแบบ
รายการข้อมูลประจ าปี  และรายงานประจ าปีของบริษัท  นอกจากน้ี  ต้องด าเนินการให้ผู้มีส่วนได้เสียในการ
ตกลงเข้าท ารายการไม่เข้าร่วมประชุม  และไม่มีสิทธิออกเสียงในการประชุม 
 

2. รายการทีเ่กี่ยวโยงกันที่อยู่ภายใต้อ านาจอนุมัติของคณะกรรมการบริษัทฯ 
กรณีที่เป็นการท ารายการที่อยู่ภายใต้อ านาจอนุมัติของคณะกรรมการบริษัทฯ  ฝ่ายที่เป็นต้นเรื่องต้อง
น าเสนอรายละเอียดความจ าเป็น  และความสมเหตุสมผลของรายการ  เพื่อให้คณะกรรมการตรวจสอบท า
ความเห็นเกี่ยวกับรายการดังกล่าว  ก่อนน าเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทฯ  โดยต้องด าเนินการให้ผู้มีส่วน
ได้เสียในการตกลงเข้าท ารายการไม่เข้าร่วมประชุม  และไม่มีสิทธิออกเสียงในที่ประชุม  และให้มีการ
พิจารณาก่อนเข้าท ารายการ 
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3. รายการท่ีเกี่ยวโยงกันที่อยู่ภายใต้อ านาจอนุมัติของผู้ถือหุ้น 
กรณีที่เป็นการท ารายการที่อยู่ภายใต้อ านาจอนุมัติของผู้ถือหุ้น  ให้ฝ่ายที่เป็นต้นเรื่องน าเสนอรายละเอียด  
ความจ าเป็น  และความสมเหตุสมผลของรายการ  เพื่อขอความเห็นจากคณะกรรมการตรวจสอบ  ก่อน
น าเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทฯ  เพื่อขอความเห็นชอบและน าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณา
อนุมัติเข้าท ารายการ  โดยจะต้องมีข้อมูลเพียงพอต่อการตัดสินใจ   ตามที่ก าหนดในหลักเกณฑ์ของ
ประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนฯ  ก าหนด  และต้องแสดงรายชื่อและจ านวนหุ้นของบุคคลที่เกี่ยวโยง
ซึ่งไม่มีสิทธิออกเสียงด้วย 

 

12.3     ความจ าเป็น และเหตุผลของรายการระหว่างกัน  
บริษัทฯได้ดูแลให้การท ารายการดังกล่าวมีความสมเหตุสมผล    ค านึงถึงผลประโยชน์ที่ดีที่สุดของ

บริษัทฯเป็นส าคัญ  และจะเป็นไปตามข้อก าหนดของหน่วยงานก ากับดูแล นอกจากนี้ รายการระหว่างกันที่
เกิดขึ้น  จะได้ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบ  ซึ่งจะสอบทานการท ารายการเกี่ยวโยงกันที่ต้อง
ได้รับการพิจารณาจากคณะกรรมการบริษัทฯ ให้เป็นไปตามข้อก าหนดที่เกี่ยวข้อง และหากรายการใดกระท ากับ
ผู้มีส่วนได้เสียกับผู้บริหาร ผู้บริหารท่านนั้นจะไม่ใช้สิทธิออกเสียงในที่ประชุม 

 

บริษัทฯเข้าท ารายการระหว่างกันของบริษัทฯกับบริษัทย่อยฯหรือบริษัทร่วมฯกับ กรรมการ ผู้บริหาร 
หรือบุคคลที่มีความเกี่ยวข้องเป็นไปเพื่อการประกอบกิจการที่เป็นธุรกิจปกติ และสนับสนุนธุรกิจปกติของบริษัทฯ 
ซึ่งมีเงื่อนไขการค้าโดยทั่วไป 

 

บริษัทฯมีรายการระหว่างกันกับบริษัทย่อยฯและบริษัทร่วมฯ ซึ่งได้เปิดเผยรายละเอียดไว้ในหมายเหตุ
ประกอบงบการเงินแล้ว นอกเหนือจากนี้บริษัทฯ ไม่มีผลประโยชน์ร่วมและรายการระหว่างกันกับบุคคลอ่ืนๆ ที่
อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ได้    
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12.4 รายการระหว่างกันท่ีเกิดขึ้นในระหว่างปี 2560 
 

รายการ รายละเอียด 

วันที่ท านิติกรรม 17-ก.ค.-60 

ชื่อคู่สัญญของบริษัท บริษัท น าคนต่างด้าวมาท างานในประเทศ เวิร์ค เซอร์วิส แอนด์ ซัพพลาย จ ากัด  

ค าอธิบายเกี่ยวกับลักษณะ
ของสินทรัพย์/บริการ 

ผู้ว่าจ้างตกลงจ้างและผู้รับจ้างตกลงรับจ้างให้น าคนต่างด้าวมาท างานในประเทศ 
ภายใต้บันทึกความตกลงหรือความเข้าใจที่รัฐบาลไทยท าไว้กับรัฐบาลเมียนมา 
จ านวน 50 คน เพศชาย 15 คน หญิง 35 คน 

ชื่อบุคคลที่เกี่ยวโยงกันการท า
กิจกรรม 

คุณเจริญขวัญ โชติวัฒนะพันธุ์ ผู้ลงนามผูกพัน (ในฐานะของผู้รับจ้าง) ในสัญญา
กับบริษัทฯ เป็นน้องสาวของคุณเจริญพร โชติวัฒนะพันธุ์   และเป็นพี่สาวคุณ
สมนึก โชติวัฒนะพันธุ์ กรรมการผู้มีอ านาจของบริษัทฯ (ในฐานะของผู้ว่าจ้าง) 

วัตถุประสงค์ เพื่อว่าจ้างและมอบอ านาจให้ผู้รับจ้างด าเนินการน าคนต่างด้าวมาท างานกับ
นายจ้างในประเทศ 

ขนาดรายการ ค่าบริการน าคนเข้า เมื่อวันที่ 23-ต.ค.-60 จ านวน 41 คน คนละ 3,000.00 บาท 
รวมเป็นเงิน 123,000.00 บาท บวกภาษีมูลค่าเพิ่ม 7% เป็นเงิน 8,610.00 บาท 
และเงินทดรองจ่าย ค่าธรรมเนียมและค่าตรวจสุขภาพ จ านวน 41 คน คนละ 
2,800.00 บาท เป็นเงิน 114,800.00 บาท รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 246,410.00 บาท 
(สองแสนสี่หมื่นหกพันสี่ร้อยสิบบาทถ้วน) พิจารณาขนาดของรายการที่เกี่ยว
โยงกัน (ตามประกาศของคณะกรรมการก ากับตลาดทุนฯ) 

ความเห็นของฝ่ายจัดการ
บริษัทเกี่ยวกับการตกลงเข้า
ท ารายการโดยระบุถึงความ
สมเหตุสมผล 

เน่ืองจากในประเทศไทยยังประสบปัญหาด้านของแรงงานในประเทศ จึงต้องมี
การจ้างแรงงานจากต่างชาติ ซึ่งบริษัท น าคนต่างด้าวมาท างานในประเทศ เวิร์ค 
เซอร์วิส แอนด์ ซัพพลาย จ ากัด เป็นบริษัทที่มีศักยภาพในด้านการจัดหาแรงต่าง
ด้าว(พม่า) เข้ามาท างานในประเทศ รวมถึงได้รับอนุญาตและผ่านหลักเกณฑ์จาก
กรมการจัดหางาน  

 
12.5 แนวโน้มการท ารายการระหว่างกันในอนาคต 
  
                รายการระหว่างกัน ของบริษัทฯกับบริษัทย่อยฯ หรือบริษัทร่วมฯ ที่จะเกิดขึ้นในอนาคต จะไม่มีการ
เปลี่ยนแปลงจากในปัจจุบัน 
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13.    ข้อมูลทางการเงินที่ส าคัญ 

 
         13.1     งบแสดงฐานะทางการเงินย้อนหลัง  3  ปี 
 

งบแสดงฐานะการเงิน-งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ณ  วันที่  31  ธันวาคม  2560 

หน่วย  :  บาท         
 2560 2559 2558 
 บาท บาท บาท 
สินทรัพย ์    
สินทรัพย์หมุนเวียน    
  เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 4,059,480 105,476,961 4,937,558 
  ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น-สุทธิ 109,664,927 73,435,818 73,164,542 
  สินค้าคงเหลือ – สุทธิ 654,753,211 579,569,324 790,565,196 

          รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 768,477,618 758,482,103 868,667,296 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน    
  เงินลงทุนในบริษัทร่วม 42,176,566 42,176,566 42,176,566 
  เงินลงทุนในบริษัทย่อย 69,976,000 69,976,000 69,976,000 
  เงินลงทุนระยะยาวอื่น 50,000 - - 
  ที่ดิน  อาคารและอุปกรณ์ – สุทธ ิ 208,236,876 186,009,660 201,069,668 
  ที่ดินเพ่ือโครงการในอนาคต 17,390,364 17,390,364 17,390,364 
  สินทรัพย์ไม่มีตัวตน – สุทธ ิ 981,122 1,197,081 1,201,682 
  สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญช ี 41,715,568 45,333,325 60,584,620 
  สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น 110,522 2,070,521 67,522 

          รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 380,687,018 364,153,517 392,466,422 

รวมสินทรัพย์ 1,149,114,636 1,122,635,620 1,261,133,718 
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งบแสดงฐานะการเงิน-งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ณ  วันที่  31  ธันวาคม  2560 

หน่วย  :  บาท         
 2560 2559 2558 
 บาท บาท บาท 
หนี้สินและสว่นของผู้ถือหุ้น    
หนี้สินหมุนเวียน    
  เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 135,830,000 - 195,850,000 
  เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อ่ืน 28,609,562 30,015,364 16,702,133 
  โบนัสค้างจ่าย 2,619,114 11,349,600 5,011,969 

          รวมหนี้สินหมุนเวียน 167,058,676 41,364,964 217,564,102 

หนี้สินไม่หมุนเวียน    
  ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 80,710,488 78,469,229 74,273,278 

          รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน 80,710,488 78,469,229 74,273,278 

  รวมหนี้สิน 247,769,164 119,834,193 291,837,380 

ส่วนของผู้ถือหุ้น    
  ทุนเรือนหุ้น    
  ทุนจดทะเบียน    
    หุ้นสามัญ 7.5 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท 75,000,000 75,000,000 75,000,000 

  ทุนที่ออกจ าหน่ายและช าระเต็มมูลคา่แลว้    
    หุ้นสามัญ 7.5 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท 75,000,000 75,000,000 75,000,000 
  ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ 156,000,000 156,000,000 156,000,000 
  ก าไรสะสม    
    จัดสรรแล้ว    
       ส ารองตามกฎหมาย 7,500,000 7,500,000 7,500,000 
    ยังไม่ได้จัดสรร 662,845,472 764,301,427 730,796,338 
  องค์ประกอบอ่ืนของส่วนของผู้ถือหุ้น - - - 

  รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 901,345,472 1,002,801,427 969,296,338 

  รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 1,149,114,636 1,122,635,620 1,261,133,718 
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งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ - งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31  ธันวาคม  2560 

หน่วย  :  บาท         

 2560 2559 2558 
 บาท บาท บาท 
รายได้จากการขาย 1,991,915,404 1,962,418,205 1,359,083,791 

รายได้จากการให้บริการ 10,033,041 - - 

ต้นทุนขาย (1,930,788,534) (1,813,631,165) (1,284,306,580) 

ต้นทุนบริการ (7,541,115) - - 

ก าไรขั้นต้น 63,618,796 148,787,040 74,777,211 

ก าไรจากอัตราแลกเปล่ียน 29,656,108 7,919,364 14,006,636 

รายได้อื่น 4,669,859 3,536,923 2,483,919 

ค่าใช้จ่ายในการขาย (21,239,255) (21,684,025) (17,388,729) 
ค่าใช้จ่ายในการบริหาร (56,100,721) (55,190,906) (52,801,885) 
ต้นทุนทางการเงิน - ดอกเบี้ยจ่าย (374,863) (1,571,105) (4,308,836) 

ก าไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษเีงินได้ 20,229,924 81,797,291 16,768,316 

ค่าใช้จ่ายภาษเีงินได้ (3,231,381) (15,859,477) (3,037,552) 

ก าไรส าหรับป ี 16,998,543 65,937,814 13,730,764 

ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน  :    

     รายการที่จะไม่ถูกจัดประเภทรายการใหม่เข้าไปไว้ในก าไรหรือขาดทุน    

     ผลก าไร (ขาดทุน)จากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย    

         ส าหรับโครงการผลประโยชน์ของพนักงาน 1,931,878 (3,040,906) (9,271,189) 
     ภาษีเงินได้ของก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น    

         ส าหรับรายการที่จะไม่ถูกจัดประเภทรายการใหม่ (386,376) 608,181 1,854,238 

     รายการที่อาจจะถูกจัดประเภทรายการใหม่เข้าไปไว้ในก าไรหรือขาดทุนในภายหลัง    
     ผลต่างของอัตราแลกเปลี่ยนจากการแปลงค่างบการเงินของ    
         บริษัทร่วมในต่างประเทศ - - - 

     ก าไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอ่ืนส าหรับปี-สุทธิจากภาษ ี 1,545,502 (2,432,725) (7,416,951) 

ก าไรเบ็ดเสร็จรวมส าหรับป ี 18,544,045 63,505,089 6,313,813 

ก าไรต่อหุ้น    
ก าไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน    

     ก าไรส่วนท่ีเป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัท(บาท) 2.27 8.79 1.83 

     จ านวนหุ้นสามัญถัวเฉล่ียถ่วงน้ าหนัก(หุ้น) 7,500,000 7,500,000 7,500,000 
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งบกระแสเงินสด - งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ส าหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31  ธันวาคม  2560   

หน่วย  :  บาท         
 2560 2559 2558 

กระแสเงินสดจากกิจการด าเนินงาน    
     ก าไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 20,229,924 81,797,291 16,768,316 
     รายการปรับปรุงกระทบก าไรเป็นเงินสดรับ(จ่าย)จากกิจกรรมด าเนินงาน    
     ค่าเสื่อมราคาและรายจ่ายตดับัญชี 25,848,048 25,766,541 28,469,480 
     ต้นทุนทางการเงิน - ดอกเบี้ยจ่าย 374,863 1,571,105 4,308,836 
     ประมาณการภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 7,915,836 7,621,897 7,213,718 
     (ก าไร)ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศที่ยังไม่เกิดขึ้นจรงิ (5,914,817) 4,703,599 (41,995) 
     ค่าเผื่อ(กลับรายการ)การปรับลดมูลค่าลดลงของสินค้าคงเหลือ 3,386,286 (20,035,150) 8,732,102 
     (ก าไร)ขาดทุนจากการจ าหนา่ยเครือ่งจักรและอุปกรณ์ (239,127) 728,568 (649,994) 

ก าไรจากการด าเนินงานก่อนการเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย ์    
และหนีส้ินด าเนินงาน 51,601,013 102,153,851 64,800,463 
การเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์ด าเนินงาน – (เพ่ิมขึ้น)ลดลง    
     ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น (30,309,667) (1,565,601) (69,004,783) 
     สินค้าคงเหลือ (78,570,174) 231,031,022 (57,081,585) 
     สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น 1,960,000 (2,002,999) 3,738 
การเปลี่ยนแปลงในหนีส้ินด าเนินงาน – เพ่ิมขึ้น (ลดลง)    
     เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น (5,764,680) 9,598,986 (4,952,126) 
     โบนัสค้างจ่าย (8,730,486) 6,337,631 5,011,969 

เงินสดได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมด าเนินงาน (69,813,994) 345,552,890 (61,222,324) 
     จ่ายภาษีเงินได้ถูกหัก ณ ที่จ่าย (4,625) (2,534) (189) 
     ช าระภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน (3,742,700) (6,466,852) (4,448,726) 

เงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมด าเนินงาน (73,561,319) 339,083,504 (65,671,239) 

กระแสเงินสดจากิจกรรมลงทุน    
     เงินสดจ่ายซื้อเครื่องจักรและอุปกรณ์ (45,917,472) (11,936,293) (7,965,965) 
     เงินสดจ่ายซื้อสินทรัพย์ไม่มีตัวตน (265,159) (86,019) (97,586) 
     เงินสดจ่ายซื้อเงินลงทุนระยะยาวอื่น (50,000) - - 
     เงินสดรับจากการจ าหนา่ยเครื่องจักรและอุปกรณ์ 1,856,302 591,811 2,288,631 

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน (44,376,329) (11,430,501) (5,774,920) 
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KST 

งบกระแสเงินสด - งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ส าหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31  ธันวาคม  2560   

หน่วย  :  บาท         
 2560 2559 2558 
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน    
      เงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถานบันการเงิน 494,130,000 1,240,810,000 2,852,870,000 
      เงินสดจ่ายคืนเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถานบันการเงิน (358,300,000) (1,436,660,000) (2,772,620,000) 
      เงินสดจ่ายค่าดอกเบี้ย (333,625) (1,613,036) (4,287,250) 
      เงินสดจ่ายเงินปันผล (118,976,208) (29,650,564) - 

เงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมจัดหาเงิน 16,520,167 (227,113,600) 75,962,750 

    
เงินสดละรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น(ลดลง) - สุทธิ (101,417,481) 100,539,403 4,516,591 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด   ณ  วันต้นปี 105,476,961 4,937,558 420,967 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด   ณ  วันสิ้นปี 4,059,480 105,476,961 4,937,558 
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KST 

งบแสดงฐานะการเงิน-งบการเงินรวม 
ณ  วันที่  31  ธันวาคม  2560   

หน่วย  :  บาท         
 2560 2559 2558 
 บาท บาท บาท 

สินทรัพย ์    
สินทรัพย์หมุนเวียน    
  เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 6,680,430 105,764,303 41,114,811 
  ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น-สุทธิ 189,461,453 225,817,125 123,557,993 
  สินค้าคงเหลือ – สุทธิ 1,390,289,280 995,208,497 1,039,408,094 

          รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 1,586,431,163 1,326,789,925 1,204,080,898 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน    
  เงินลงทุนในบริษัทร่วม 122,533,348 115,868,979 114,110,940 
  เงินลงทุนระยะยาวอื่น 50,000 - - 
  ที่ดิน  อาคารและอุปกรณ์ – สุทธ ิ 281,064,477 257,584,611 287,389,684 
  ที่ดินเพ่ือโครงการในอนาคต 17,390,364 17,390,364 17,390,364 
  สินทรัพย์ไม่มีตัวตน – สุทธ ิ 981,122 1,197,081 1,201,682 
  สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญช ี 44,015,727 47,160,495 63,939,128 
  สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น 120,121 2,080,120 83,710 

          รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 466,155,159 441,281,650 484,115,508 

รวมสินทรัพย์ 2,052,586,322 1,768,071,575 1,688,196,406 
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KST 

งบแสดงฐานะการเงิน-งบการเงินรวม 
ณ  วันที่  31  ธันวาคม  2560    

หน่วย  :  บาท         
 2560 2559 2558 
  บาท บาท 
หนี้สินและสว่นของผู้ถือหุ้น    
หนี้สินหมุนเวียน    
  เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 650,810,000 256,200,000 295,850,000 
  เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อ่ืน 59,106,118 56,951,193 41,336,936 
  โบนัสค้างจ่าย 4,107,184 16,853,776 6,321,128 

          รวมหนี้สินหมุนเวียน 714,023,302 330,004,969 343,508,064 

หนี้สินไม่หมุนเวียน    
  ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 131,109,209 124,186,947 116,123,617 

          รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน 131,109,209 124,186,947 116,123,617 

  รวมหนี้สิน 845,132,511 454,191,916 459,631,681 

ส่วนของผู้ถือหุ้น    
  ทุนเรือนหุ้น    
  ทุนจดทะเบียน    
    หุ้นสามัญ 7.5 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท 75,000,000 75,000,000 75,000,000 

  ทุนที่ออกจ าหน่ายและช าระเต็มมูลคา่แลว้    
    หุ้นสามัญ 7.5 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท 75,000,000 75,000,000 75,000,000 
  ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ 156,000,000 156,000,000 156,000,000 
  ก าไรสะสม    
    จัดสรรแล้ว    
       ส ารองตามกฎหมาย 7,500,000 7,500,000 7,500,000 
    ยังไม่ได้จัดสรร 998,517,190 1,105,922,956 1,014,139,173 
องค์ประกอบอ่ืนของส่วนของผู้ถือหุ้น (29,684,832) (30,668,809) (24,182,109) 

รวมส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัท 1,207,332,358 1,313,754,147 1,228,457,064 
 ส่วนได้เสียที่ไม่มีอ านาจควบคุม 121,453 125,512 107,661 

  รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 1,207,453,811 1,313,879,659 1,228,564,725 

  รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 2,052,586,322 1,768,071,575 1,688,196,406 
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KST 

งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ - งบการเงินรวม 
ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31  ธันวาคม  2560   

หน่วย  :  บาท         
 2560 2559 2558 
 บาท บาท บาท 
รายได้จากการขาย 3,437,312,184 3,453,111,216 2,298,057,547 
รายได้จากการให้บริการ 10,033,041 - - 
ต้นทุนขาย (3,316,397,552) (3,176,329,903) (2,155,869,489) 

ต้นทุนบริการ (7,541,115) - - 

ก าไรขั้นต้น 123,406,558 276,781,313 142,188,058 

ก าไรจากอัตราแลกเปล่ียน 46,318,911 17,055,140 24,083,023 
รายได้อื่น 7,275,718 5,840,232 3,898,388 
ค่าใช้จ่ายในการขาย (81,609,681) (87,787,849) (66,302,178) 
ค่าใช้จ่ายในการบริหาร (79,288,739) (74,081,138) (71,902,214) 

ต้นทุนทางการเงิน – ดอกเบี้ยจ่าย (6,162,811) (3,454,221) (6,403,165) 
ส่วนแบ่งก าไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม 5,680,392 8,244,738 9,156,051 

ก าไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษเีงินได้ 15,620,348 142,598,215 34,717,963 
ค่าใช้จ่ายภาษเีงินได้ (2,812,911) (17,416,125) (3,284,767) 

ก าไรส าหรับป ี 12,807,437 125,182,090 31,433,196 

ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน  :    
     รายการที่จะไม่ถูกจัดประเภทรายการใหม่เข้าไปไว้ในก าไรหรือขาดทุน    
    ผลก าไร(ขาดทุน)จากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย    

    ส าหรับโครงการผลประโยชน์ของพนักงาน  114,595 (4,017,948) (17,786,878) 
ภาษีเงินได้ของก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน    
    ส าหรับรายการท่ีจะไมถู่กจัดประเภทรายการใหม่ (331,857) 637,492 2,109,709 
รายการที่อาจจะถูกจัดประเภทรายการใหม่เข้าไปไวใ้นก าไรหรอืขาดทุนในภายหลัง    

ผลต่างของอัตราแลกเปล่ียนจากการแปลงค่างบการเงินของ    
    บริษัทร่วมในต่างประเทศ 983,977 (6,486,700) (12,862,535) 

     ก าไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอ่ืนส าหรับปี-สุทธิจากภาษ ี 766,715 (9,867,156) (28,539,704) 

ก าไรเบ็ดเสร็จรวมส าหรับป ี 13,574,152 115,314,934 2,893,492 

การแบ่งปันก าไร(ขาดทุน):    

     ส่วนท่ีเป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัท 12,810,892 125,164,239 31,430,205 
     ส่วนท่ีเป็นของส่วนได้เสียท่ีไมม่ีอ านาจควบคุม (3,455) 17,851 2,991 

 12,807,437 125,182,090 31,433,196 

การแบ่งปันก าไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จรวม:    

     ส่วนท่ีเป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัท 13,578,211 115,297,408 2,893,333 
     ส่วนท่ีเป็นของส่วนได้เสียท่ีไมม่ีอ านาจควบคุม (4,059) 17,526 159 

 13,574,152 115,314,934 2,893,492 

ก าไรต่อหุ้น    

ก าไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน    

     ก าไรส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัท(บาท) 1.71 16.69 4.19 

     จ านวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถว่งน้ าหนัก(หุ้น) 7,500,000 7,500,000 7,500,000 
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KST 

งบกระแสเงินสด - งบการเงินรวม 
ส าหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31  ธันวาคม  2560   

หน่วย  :  บาท         
 2560 2559 2558 

กระแสเงินสดจากกิจการด าเนินงาน    
     ก าไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 15,620,348 142,598,215 34,717,963 
     รายการปรับปรุงกระทบก าไรเป็นเงินสดรับ(จ่าย)จากกิจกรรมด าเนินงาน    
     ค่าเสื่อมราคาและรายจ่ายตดับัญชี 40,266,439 42,948,035 47,288,618 
     ต้นทุนทางการเงิน – ดอกเบี้ยจ่าย 6,162,811 3,454,221 6,403,165 
     ประมาณการภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 13,578,506 12,080,769 11,471,380 
     (ก าไร)ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศที่ยังไม่เกิดขึ้นจรงิ (10,361,092) 4,590,948 44,364 
     ค่าเผื่อ(กลับรายการ)การปรับลดมูลค่าลดลงของสินค้าคงเหลือ 27,490,488 (20,306,398) 6,102,747 
     (ก าไร)ขาดทุนจากการจ าหนา่ยเครือ่งจักรและอุปกรณ์ (794,807) 741,245 (664,065) 
     ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ - - 577,875 
     ส่วนแบ่งก าไรจากเงินลงทุนในบรษิทัร่วม (5,680,392) (8,244,738) (9,156,051) 

ก าไรจากการด าเนินงานก่อนการเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์    
และหนีส้ินด าเนินงาน 86,282,301 177,862,297 96,785,996 
การเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์ด าเนินงาน – (เพ่ิมขึ้น)ลดลง    
     ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น 46,739,989 (103,299,827) (91,518,518) 
     สินค้าคงเหลือ (422,571,271) 64,505,996 (20,364,538) 
     สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น 1,960,000 (1,996,412) 11,338 
การเปลี่ยนแปลงในหนีส้ินด าเนินงาน – เพ่ิมขึ้น (ลดลง)    
     เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น (2,218,624) 11,719,380 (2,991,394) 
     โบนัสค้างจ่าย (12,746,591) 10,532,647 (3,310,922) 

เงินสดได้มาจากกิจกรรมด าเนินงาน (302,554,196) 159,324,081 (21,388,038) 
     จ่ายภาษีเงินได้ถูกหักภาษี ณ ที่จ่าย (4,625) (2,534) (189) 
     ช าระภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน (6,541,651) (8,035,387) (5,301,358) 

เงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมด าเนินงาน (309,100,472) 151,286,160 (26,689,585) 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน    
     เงินสดจ่ายซื้อเครื่องจักรและอุปกรณ์ (61,646,461) (14,479,170) (11,605,422) 
     เงินสดจ่ายซื้อสินทรัพย์ไม่มีตัวตน (265,159) (86,019) (97,586) 
      เงินสดจ่ายซื้อเงินลงทุนระยะยาวอื่น (50,000) - - 
     เงินสดรับจากการจ าหนา่ยเครื่องจักรและอุปกรณ ์ 2,469,930 685,583 2,554,650 

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน (59,491,690) (13,879,606) (9,148,358) 
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KST 

งบกระแสเงินสด - งบการเงินรวม 
ส าหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31  ธันวาคม  2560 

หน่วย  :  บาท         
 2560 2559 2558 
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน    
      เงินเบิกเกินบัญชีธนาคารเพิ่มขึ้น(ลดลง) - - - 
      เงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 3,702,470,000 2,021,710,000 3,515,270,000 
      เงินสดจ่ายคืนเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน (3,307,860,000) (2,061,360,000) (3,438,200,000) 
      เงินสดจ่ายค่าดอกเบี้ย (6,125,503) (3,456,498) (6,222,559) 
      เงินสดจ่ายเงินปันผล (118,976,208) (29,650,564) - 

เงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมจัดหาเงิน 269,508,289 (72,757,062) 70,847,441 

    
เงินสดละรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น(ลดลง) - สุทธิ (99,083,873) 64,649,492 35,009,498 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด   ณ  วันต้นปี 105,764,303 41,114,811 6,105,313 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด   ณ  วันสิ้นปี 6,680,430 105,764,303 41,114,811 
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KST 

อัตราส่วนทางการเงนิ  งบการเงินเฉพาะบริษัท 

  2560 2559 2558 
อัตราส่วนสภาพคลอ่ง (LIQUIDITY  RATIO)     
อัตราส่วนสภาพคล่อง เท่า 4.60 18.34 3.99 
อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเรว็ เท่า 0.68 4.33 0.36 
อัตราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสด เท่า (0.71) 2.62 (0.37) 
อัตราส่วนหมุนเวยีนลูกหนี้การคา้ เท่า 23.62 28.14 38.72 
ระยะเวลาเก็บหน้ีเฉล่ีย วัน 15 13 9 
อัตราส่วนหมุนเวยีนสินค้าคงเหลือ เท่า 2.69 1.50 1.38 
ระยะเวลาขายสินค้าเฉล่ีย วัน 134 240 261 
อัตราส่วนหมุนเวยีนเจา้หน้ี เท่า 105.52 81.89 94.49 
ระยะเวลาช าระหนี้เฉล่ีย วัน 3 4 4 
Cash  Cycle วัน 146 249 266 
อัตราส่วนแสดงความสามารถในการหาก าไร (PROFITABILITY 
RATIO) 

    

อัตราก าไรขั้นต้น % 3.18 7.58 5.50 
อัตราก าไรจากการด าเนินงาน % 1.03 4.25 1.55 
อัตราก าไรอื่น % 0.08 (0.12) (0.54) 
อัตราส่วนเงินสดต่อการท าก าไร % (357.01) 406.73 (311.58) 
อัตราก าไรสุทธิ % 0.83 3.34 1.00 
อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น % 1.79 6.69 1.42 
อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด าเนนิงาน(EFFICIENCY 
RATIO) 

    

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย ์ % 1.50 5.53 1.13 
อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ถาวร % 21.49 47.15 19.71 
อัตราการหมุนเวียนของสินทรัพย ์ เท่า 1.79 1.66 1.14 
อัตราส่วนวเิคราะหน์โยบายทางการเงิน(FINANCIAL POLICY 
RATIO) 

    

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น เท่า 0.26 0.12 0.30 
อัตราส่วนความสามารถช าระดอกเบี้ย เท่า 64.59 64.16 6.60 
อัตราส่วนความสามารถช าระภาระผูกพัน(cash basis) เท่า 0.04 0.06 0.01 
อัตราการจ่ายเงินปันผล % 44.12 181.99 218.49 

ค่าเฉล่ีย = ค่าเฉล่ียระหว่างต้นงวดกับปลายงวด 

ก าไรจากการด าเนินงาน = ก าไรก่อนดอกเบีย้จา่ยและภาษีเงินได(้EBIT) 
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อัตราส่วนทางการเงนิ  งบการเงินรวม 
  2560 2559 2558 
อัตราส่วนสภาพคลอ่ง (LIQUIDITY  RATIO)     
อัตราส่วนสภาพคล่อง เท่า 2.22 4.02 3.51 
อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเรว็ เท่า 0.27 1.00 0.48 
อัตราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสด เท่า (0.59) 0.45 (0.09) 
อัตราส่วนหมุนเวยีนลูกหนี้การคา้ เท่า 17.55 20.38 31.89 
ระยะเวลาเก็บหน้ีเฉล่ีย วัน 21 18 11 
อัตราส่วนหมุนเวยีนสินค้าคงเหลือ เท่า 3.03 2.28 1.64 
ระยะเวลาขายสินค้าเฉล่ีย วัน 119 158 220 
อัตราส่วนหมุนเวยีนเจา้หน้ี เท่า 105.05 74.49 61.39 
ระยะเวลาช าระหนี้เฉล่ีย วัน 3 5 6 
Cash  Cycle วัน 137 171 225 
อัตราส่วนแสดงความสามารถในการหาก าไร (PROFITABILITY 
RATIO) 

    

อัตราก าไรขั้นต้น % 3.58 8.02 6.19 
อัตราก าไรจากการด าเนินงาน % 0.63 4.23 1.79 
อัตราก าไรอื่น % 0.02 (0.28) (1.23) 
อัตราส่วนเงินสดต่อการท าก าไร % (1418.99) 103.58 (64.90) 
อัตราก าไรสุทธิ % 0.37 3.60 1.35 
อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น % 1.02 9.85 2.56 
อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาคในการด าเนนิงาน(EFFICIENCY 
RATIO) 

    

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย ์ % 0.67 7.24 1.92 
อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ถาวร % 19.53 61.54 25.59 
อัตราการหมุนเวียนของสินทรัพย ์ เท่า 1.83 2.01 1.42 
อัตราส่วนวเิคราะหน์โยบายทางการเงิน(FINANCIAL POLICY 
RATIO) 

    

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น เท่า 0.67 0.36 0.37 
อัตราส่วนความสามารถช าระดอกเบี้ย เท่า 4.99 48.32 7.93 
อัตราส่วนความสามารถช าระภาระผูกพัน(cash basis) เท่า 0.01 0.07 0.01 
อัตราการจ่ายเงินปันผล % 58.56 95.86 95.44 
ค่าเฉล่ีย = ค่าเฉล่ียระหว่างต้นงวดกับปลายงวด 
ก าไรจากการด าเนินงาน = ก าไรก่อนดอกเบีย้จา่ยและภาษีเงินได้(EBIT) 
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ที่มาของอัตราส่วนทางการเงิน 

อัตราส่วนสภาพคล่อง (LIQUIDITY  

RATIO) 

 
 

อัตราส่วนสภาพคล่อง = สินทรัพย์หมุนเวียน / หนี้หมุนเวียน เท่า 

อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว 
= (เงินสดและเงินฝากธนาคาร + หลักทรัพย์ในความต้องการของ         ตลาด + 
ลูกหนี้การคา้และตั๋วเงินรับ) / หนี้สินหมุนเวียน 

เท่า 

อัตราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสด = กระแสเงินสดจากการด าเนินงาน / หนี้สินหมุนเวียนเฉลี่ย เท่า 
อัตราส่วนหมุนเวียนลกูหนี้การคา้ = ขายสุทธิ / (ลูกหนี้การค้าก่อนหนี้สงสัยจะสูญ + ตั๋วเงินรับการค้า) (เฉลี่ย) เท่า 
ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย = 360 / อัตราส่วนหมุนเวียนลูกหนี้การค้า  วัน 

อัตราส่วนหมุนเวียนสนิค้าคงเหลือ = *ซื้อสุทธิ / สินค้าคงเหลือ (เฉลี่ย) เท่า 

ระยะเวลาขายสินค้าเฉลี่ย = 360 / อัตราส่วนหมุนเวียนสินคา้คงเหลือ วัน 
อัตราส่วนหมุนเวียนเจ้าหนี ้ = ซื้อหรือต้นทุนขาย / (เจ้าหนี้การค้า + ตั๋วเงินจ่ายการค้า) (เฉลี่ย) เท่า 
ระยะเวลาช าระหนี ้ =  360 / อัตราส่วนหมุนเวียนเจ้าหนี้ วัน 
Cash  Cycle =  ระยะเวลาเกบ็หนี้เฉลี่ย + ระยะเวลาขายสินค้าเฉลี่ย – ระยะเวลาช าระหนี ้ วัน 
อัตราส่วนแสดงความสามารถในการหาก าไร 
(PROFITABILITY RATIO) 

  

อัตราก าไรขั้นต้น = ก าไรขั้นต้น / ขายสุทธ ิ % 
อัตราก าไรจากการด าเนินงาน = ก าไรจากการด าเนินงาน / ขายสุทธ ิ % 
อัตราก าไรอ่ืน = ก าไรที่ไม่ได้จากการด าเนินงาน / รายได้รวม % 
อัตราส่วนเงินสดต่อการท าก าไร = กระแสเงินสดจากการด าเนินงาน / ก าไรจากการด าเนินงาน % 
อัตราก าไรสุทธ ิ = ก าไรสุทธิ / รายได้รวม % 
อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น = ก าไรสุทธิ / ส่วนของผู้ถือหุ้น (เฉลี่ย) % 
อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด าเนินงาน
(EFFICIENCY RATIO) 

  

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ = ก าไรสุทธิ / สินทรัพย์รวม (เฉลี่ย) % 
อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ถาวร = (ก าไรสุทธิ + ค่าเสื่อมราคา) / สินทรพัย์ถาวรสุทธิ (เฉลี่ย) % 
อัตราการหมุนเวียนของสินทรัพย์ = รายได้รวม / สินทรัพย์รวม (เฉลี่ย) เท่า 
อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน(FINANCIAL 
POLICY RATIO) 

  

อัตราส่วนหนีส้ินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น = หนี้สินรวม / ส่วนของผู้ถือหุ้น (เฉลี่ย) เท่า 

อัตราส่วนความสามารถช าระดอกเบี้ย 
= **ก าไรจากการด าเนินงาน + ดอกเบี้ยจ่ายจากการด าเนินงาน + ภาษี / 
ดอกเบี้ยจ่ายจากการด าเนินงานและลงทุน 

เท่า 

อัตราส่วนความสามารถช าระภาระผูกพัน(cash basis) 
= **ก าไรจากการด าเนินงาน  / (การจ่ายช าระหนี้สิน + รายจ่ายลงทุน + ซื้อ
สินทรัพย์ + เงินปันผลจ่าย) 

เท่า 

อัตราการจ่ายเงินปันผล = เงินปันผล / ก าไรสุทธ ิ % 

หมายเหตุ         * บริษัทฯใช้ซ้ือสุทธิ  เพ่ือสะท้อนให้เห็นการอัตราการหมุนเวียนของสนิค้าที่ใกล้เคียงกับความจริง   

** บริษัทฯใช้ก าไรจากการด าเนินงาน  เพราะเล็งเห็นว่าจะสามารถสะท้อนผลการด าเนินงานที่แท้จริงของบริษัทฯและบรษิัทย่อยฯ ได้มากกว่า 
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14.    การวิเคราะห์และค าอธิบายของฝ่ายจัดการ 
 

1. ภาพรวม 
ส ำหรับในปี  2560  ในกำรควำมสำมำรถในกำรจัดจ ำหน่ำยของบริษัทฯและบริษัทย่อยฯยังคงรักษำ

ลูกค้ำได้ดีและสร้ำงยอดขำยได้ต่อเนื่อง อย่ำงไรก็ตำมในปี 2560 สถำนกำรณ์ในเรื่องของกำรแข็งค่ำของเงิน
บำท  รำคำวัตถุดิบกลับมำมีรำคำสูงขึ้นเนื่องจำกปริมำณที่ไม่เพียงพอต่อภำคอุตสำหกรรมกำรผลิต  และ
ปัญหำกำรท ำประผิดกฎหมำย (IUU Fishing) ทำงสหภำพยุโรปยังคงสถำนะใบเหลืองให้กับประเทศไทย  
เหตุกำรณ์เหล่ำนี้ล้วนส่งผลในเชิงลบต่อรำคำวัตถุดิบของผู้ประกอบกำรในประเทศไทยปรับรำคำสูงขึ้น   
ปัจจุบันทุกภำคส่วนไม่ว่ำจะเป็นภำครัฐ  ภำคเอกชน  รวมถึงหน่วยงำนต่ำงๆที่มีส่วนเกี่ยวข้อง ยังคงติดตำม
และให้ควำมส ำคัญต่อสถำนกำรณ์เหล่ำนี้  เพื่อให้สำมำรถรับรู้ปัญหำต่ำงๆ  และวำงแนวทำงกำรแก้ไขได้
อย่ำงทันต่อสถำนกำรณ์ที่อำจเกิดขึ้นในอนำคต   

 
ส ำหรับผลกำรด ำเนินงำนในรอบปี 2560  บริษัท ห้องเย็นโชติวัฒน์หำดใหญ่ จ ำกัด (มหำชน) และ

บริษัทย่อยฯ มีรำยได้จำกกำรขำยรวม 3,437.31  ล้ำนบำทและรำยได้จำกกำรให้บริกำร 10.03  เปรียบเทียบ
กับปี  2559  ที่มีรำยได้จำกกำรขำยรวม 3,453.11  ล้ำนบำท  ซึ่งใกล้เคียงกัน  ด้ำนต้นทุนขำยในปี  2560  มี
ต้นทุนกำรขำยรวม 3,316.39  ล้ำนบำทและต้นทุนบริกำร 7.54  ล้ำนบำท  เมื่อเปรียบเทียบกับปี  2559 มี
ต้นทุนจำกกำรขำยรวม 3,176.33  ล้ำนบำท เพิ่มขึ้น  147.60  ล้ำนบำท  มีก ำไรขั้นต้นลดลงจำกร้อยละ 8.02 
จำกปี  2559  เหลือเพียงร้อยละ 3.57 และมีก ำไรสุทธิจำกผลกำรด ำเนินงำนรวม 12.81 ล้ำนบำท  เมื่อเทียบ
กับปี 2559  ที่มีผลก ำไรสุทธิ 125.18 ล้ำนบำท  กำรที่บริษัทฯและบริษัทย่อยฯยังคงรักษำระดับยอดขำยได้ 
เพรำะกลยุทธ์ทำงกำรตลำดและควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน  รวมถึงพยำยำมระบำยสินค้ำคงเหลือให้ได้ใน
ปริมำณที่เพิ่มขึ้นเพื่อลดต้นทุนกำรเก็บรักษำ  ส่งผลให้รำยได้ตำมส่วนด ำเนินงำนของกลุ่มบริษัทมีข้อมูลดังนี้ 
 

สำยผลิตภัณฑ ์
ด ำเนินก
ำรโดย 

เอเชีย ยุโรป อเมริกำ ออสเตรเลีย อ่ืน รวม 

2560 2559 2560 2559 2560 2559 2560 2559 2560 2559 2560 2559 

กุ้ งและกั้ งแช่
แข็ง 

CHOTI 
1,832 1,724 6 - 22 50 7 9 135 179 2,002 1,962 

ปลำหมึกและ
ปลำแช่แข็ง 

TPT 
166 64 1,214 1,232 32 67 4 65 29 43 1,445 1,491 

รวม  1,998 1,808 1,220 1,232 54 117 11 74 164 222 3,447 3,453 
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ในปี  2559 และ 2560  บริษัทฯมีกำรเพิ่มกลยุทธ์ในกำรกระจำยสินค้ำ โดยหันมำสนใจกำรตลำด
ภำยในประเทศเพื่อเพิ่มช่องทำงกำรจ ำหน่ำยสินค้ำอีกทำงหนึ่ง  ซึ่งได้ผลเป็นที่น่ำพอใจส ำหรับกลยุทธ์ในกำร
ขำยครั้งนี้   ส่งผลให้มียอดขำยภำยในประเทศที่ยังสำมำรถท ำก ำไรได้นอกจำกกำรพึ่งพำกำรส่งออกเพียง
อย่ำงเดียว บริษัทฯยังเชื่อมั่นว่ำกลยุทธ์ดังกล่ำวสำมำรถเพิ่มยอดขำยในประเทศให้กับบริษัทฯได้เป็นอย่ำงดี 

ส่วนกำรตลำดในต่ำงประเทศนั้นทั้งด้ำนตลำดเอเชียและยุโรป ยังคงรักษำระดับกำรขำยได้ดี แต่
เนื่องจำกบริษัทมีต้นทุนที่สูงขึ้นมำกจำกรำคำวัตถุดิบ  จึงท ำให้ควำมสำมำรถในกำรท ำก ำไรลดลงไป 
ประกอบกับปัญหำในเรื่องกำรท ำประมงผิดกฎหมำย(IUU Fishing) ยังส่งผลต่อภำพลักษณ์ของประเทศไทย 
อย่ำงไรก็ตำมตลำดเอเชียโดยเฉพำะตลำดญี่ปุ่นมีควำมเชื่อถือในควำมซื่อสัตย์ คุณภำพของสินค้ำ กำรส่ง
สินค้ำทันต่อเวลำ  จึงมีกำรซื้อสินค้ำจำกประเทศไทยอย่ำงต่อเนื่อง  รวมทั้งในประเทศคู่แข่งเช่น เวียดนำม 
และอินโนนีเซีย มีปัญหำด้ำนวัตถุดิบขำดแคลนเช่นเดียวกันกับประเทศไทย อีกทั้งยังมีกำรตรวจพบสำรเคมี
ตกค้ำงในสินค้ำกุ้ง   

ในด้ำนของงบกำรเงิน  เหตุกำรณ์ที่ส ำคัญที่ปรำกฏในหน้ำรำยงำนของผู้สอบบัญชีรับอนุญำต คือในปี  
2560 ผู้สอบบัญชีแสดงควำมเห็นอย่ำงมีเงื่อนไขต่องบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  เนื่องจำกกำร
ใช้ข้อมูลจำกงบกำรเงินของบริษัทร่วมในต่ำงประเทศที่ยังมิได้ตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชี  โดยกล่ำวไว้ใน
รำยงำนของผู้สอบบัญชีรับอนุญำตในวรรคเกณฑ์แสดงควำมเห็นอย่ำงมีเงื่อนไขคือ  

“งบกำรเงินรวมส ำหรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2560 และ 2559 ของบริษัทห้องเย็นโชติวัฒน์
หำดใหญ่ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย รวมเงินลงทุนในบริษัทร่วมในต่ำงประเทศที่ได้รับกำรบันทึกบัญชี
ตำมวิธีส่วนได้เสียโดยใช้ข้อมูลจำกงบกำรเงินของบริษัทร่วมในต่ำงประเทศนั้น ซึ่งยังมิได้ตรวจสอบโดยผู้สอบ
บัญชขีองบริษัทร่วม มูลค่ำตำมบัญชีของเงินลงทุนดังกล่ำวในงบกำรเงินรวม ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2560 และ 
2559  มีจ ำนวนเงิน 122.53 ล้ำนบำท และ 115.87 ล้ำนบำท คิดเป็นร้อยละ 5.97 และ 6.55 ของสินทรัพย์
รวมในงบกำรเงินรวม ตำมล ำดับ และส่วนแบ่งก ำไรจำกเงินลงทุนตำมวิธีส่วนได้เสียในบริษัทร่วมใน
ต่ำงประเทศนั้นในงบกำรเงินรวมส ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2560 และ 2559  มีจ ำนวนเงิน 5.68 ล้ำน
บำท และ 8.24 ล้ำนบำท คิดเป็นร้อยละ 44.35 และ 6.59 ของก ำไรรวม ตำมล ำดับ ดังนั้นควำมเห็นของ
ข้ำพเจ้ำจึงมีเงื่อนไขในเรื่องดังกล่ำว”   

ในเหตุกำรณ์นี้ท ำให้ผู้สอบบัญชีแสดงควำมเห็นอย่ำงมีเงื่อนไข   บริษัทฯตระหนักในเรื่องดังกล่ำว  
และได้มีกำรเสนอไปยังบริษัทร่วมฯ ถึงควำมเป็นไปได้ที่จะใช้ผู้สอบบัญชีรำยเดียวกัน  ทำงบริษัทร่วมฯก ำลัง
อยู่ในระหว่ำงกำรพิจำรณำซึ่งจะต้องน ำเสนอในที่ประชุมของคณะกรรมกำรบริษัทร่วมฯ  ส ำหรับที่ผ่ำนมำทำง
บริษัทร่วมชี้แจงว่ำ ผู้สอบบัญชีของบริษัทร่วมเป็นผู้สอบบัญชีที่มีควำมรู้  ควำมสำมำรถเป็นที่หน้ำเชื่อถือ  มี
จรรยำยบรรณในวิชำชีพ  และมีมำตรฐำนในกำรสอบบัญชีตำมที่กฎหมำยประเทศมำเลเซียก ำหนด  และ
บริษัทฯเองก็ไม่มีอ ำนำจควบคุมเพียงพอที่จะเป็นผู้คัดเลือกผู้สอบบัญชีชองบริษัทร่วมได้ 
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 นอกจำกนั้นผู้สอบบัญชียังมีกำรรำยงำนเรื่องส ำคัญในกำรตรวจสอบ  โดยเรื่องส ำคัญในกำร
ตรวจสอบคือเรื่องต่ำงๆ ที่มีนัยส ำคัญที่สุดตำมดุลยพินิจเยี่ยงผู้ประกอบวิชำชีพของผู้สอบบัญชีในกำร
ตรวจสอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรส ำหรับปีปัจจุบัน  ผู้สอบบัญชีได้น ำเรื่องเหล่ำนี้มำ
พิจำรณำในบริบทของกำรตรวจสอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรโดยรวมและในกำรแสดง
ควำมเห็นของผู้สอบบัญชี ทั้งนี้ ผู้สอบบัญชีไม่ได้แสดงควำมเห็นแยกต่ำงหำกส ำหรับเรื่องเหล่ำนี้  ยกเว้นเรื่อง
ที่ได้อธิบำยในวรรคเกณฑ์ในกำรแสดงควำมเห็นอย่ำงมีเงื่อนไขของผู้สอบบัญชี  โดยเรื่องส ำคัญที่ผู้สอบ
รำยงำนมีดังนี้ 

มูลค่าของสินค้าคงเหลือ 

“กลุ่มบริษัทมีสินค้ำคงเหลือแสดงในรำคำทุนหรือมูลค่ำสุทธิที่จะได้รับแล้วแต่รำคำใดจะต่ ำกว่ำ ณ 
วันที่ 31 ธันวำคม 2560  เป็นจ ำนวนเงิน 1,390.29 ล้ำนบำท และ 654.75 ล้ำนบำท ในงบกำรเงินรวมและงบ
กำรเงินเฉพำะกิจกำร ตำมล ำดับ ข้ำพเจ้ำให้ควำมส ำคัญกับสินค้ำคงเหลือเนื่องจำกวิธีกำรค ำนวณต้นทุนของ
สินค้ำส ำเร็จรูปคงเหลือมีควำมซับซ้อนและกำรพิจำรณำกำรค ำนวณค่ำเผื่อกำรลดมูลค่ำของสินค้ำคงเหลือใช้
กำรประมำณกำรมูลค่ำสุทธิที่จะได้รับ ซึ่งผู้บริหำรต้องใช้ดุลยพินิจอย่ำงมำกในกำรประมำณกำร” 

สินทรัพยภ์าษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

“กลุ่มบริษัทรับรู้สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีที่เกิดจำกผลขำดทุนทำงภำษี  ณ วันที่ 31 
ธันวำคม 2560 จ ำนวนเงิน 21.86 ล้ำนบำท และ 21.70 ล้ำนบำท ในงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะ
กิจกำร ตำมล ำดับ กำรใช้ประโยชน์จำกสินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีดังกล่ำวขึ้นอยู่กับผลกำร
ด ำเนินงำนและกำรวำงแผนก ำไรทำงภำษีในอนำคตของกลุ่มบริษัท ซึ่งฝ่ำยบริหำรต้องก ำหนดข้อสมมติฐำน
และใช้ดุลยพินิจอย่ำงมำกในกำรประมำณกำรในเรื่องควำมเป็นไปได้ค่อนข้ำงแน่ว่ำกลุ่มบริษัทจะมีก ำไรทำง
ภำษีที่เพียงพอที่จะใช้ประโยชน์จำกขำดทุนทำงภำษ”ี 

การเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีที่ส าคัญ 

- ไม่มี- 
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2) ผลการด าเนินงานและความสามารถในการท าก าไร 
 

ภำพรวมส ำหรับผลกำรด ำเนินงำนรวมของบริษัทและบริษัทย่อย ดังนี้  

2560 2559

รายไดจ้ากการขาย 3,437 3,453

รายไดจ้ากการให้บริการ 10 -                            

ต้นทนุขาย (3,316) (3,176)

ต้นทนุให้บริการ (8) -                            

ก าไรขั้นต้น 123 277

อัตราก าไรขั้นต้น(%) 3.57% 8.02%

ก าไรส าหรับปี 13 125

อัตราก าไรสทุธต่ิอยอดขาย(%) 0.38% 3.62%

ล้านบาท

 
 

2.1     รายได้จากการขาย 
ส ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2560 เปรียบเทียบงวดเดียวกันกับของปีก่อน  บริษัทฯและบริษัทย่อย

ฯมีรำยได้จำกำรขำยสินค้ำใกล้เคียงกันปับปี 2559  กำรที่บริษัทฯและบริษัทย่อยฯยังคงระดับยอดขำยได้ 
เพรำะกลยุทธ์ทำงกำรตลำดและควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน  รวมถึงพยำยำมระบำยสินค้ำคงเหลือให้ได้ใน
ปริมำณที่เพิ่มขึ้น เพื่อลดต้นทุนกำรเก็บรักษำ  

 

2.2       ต้นทุนขาย และค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร 
บริษัทฯและบริษัทย่อยฯมีต้นทุนขำยตำมงบกำรเงินรวมเพิ่มขึ้น 147.60 ล้ำนบำท โดยบริษัทฯมีต้นทุน

ต่อยอดขำยเพิ่มขึ้นมำกจำกร้อยละ  91.98   ในปี 2559  เป็นร้อยละ 96.48  ในปี 2560 ท ำให้มีก ำไรขั้นต้น
เป็นร้อยละ  3.57  ลดลงจำกร้อยละ 8.02    สถำนกำรณ์ในเรื่องของรำคำวัตถุดิบกลับมำมีรำคำสูงขึ้น
เนื่องจำกสถำนกำรณ์กำรขำดแคลนวัตถุดิบ  ส ำหรับค่ำใช้จ่ำยในด้ำนกำรขำยนั้นในภำพรวมใกล้เคียงกับปี 
2559  ซึ่งไปเป็นไปตำมยอดขำยที่สำมำรถส่งออกไปต่ำงประเทศ  ส ำหรับค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรนั้นมียอด
ใกล้เคียงกับปีที่ผ่ำนมำเช่นเดียวกัน  เนื่องจำกบริษัทฯและบริษัทย่อยฯสำมำรถควบคุมค่ำใช้จ่ำยให้มีควำม
เหมำะสมตำมสถำนกำรณ์ 
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2.3 ต้นทุนทางการเงิน 
ต้นทุนทำงกำรเงินของบริษัทฯและบริษัทย่อยฯนั้นเกิดจำกกำรกู้ยืมมำเพื่อกำรด ำเนินงำน  ซึ่งในปี 

2560 มีดอกเบี้ยเพิ่มขึ้นจำก 3.45 ล้ำนบำท   เป็น 6.16 ล้ำนบำท ตำมควำมต้องกำรใช้เงินหมุนเวียนจำกเงิน
กู้ยืมระยะสั้นจำกสถำบันกำรเงินเพิ่มขึ้น  
 

2.4 ก าไรจากอัตราแลกเปลี่ยน 
ในปี 2560 บริษัทฯและบริษัทย่อยฯมีก ำไรจำกอัตรำแลกเปลี่ยนที่ 46.32 ล้ำนบำท  ก ำไรจำกอัตรำ

แลกเปลี่ยนที่เกิดขึ้นนั้น  เนื่องจำกสินค้ำของบริษัทฯและบริษัทย่อยฯจ ำหน่ำยในรูปสกุลเงินตรำต่ำงประเทศ  
และบริษัทฯและบริษัทฯมีกำรป้องกันผลกระทบจำกกำรผันแปรของค่ำเงินโดยกำรท ำสัญญำซื้อขำยเงินตรำ
ต่ำงประเทศ ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ  
 

2.5 ก าไรจากการด าเนินงาน (EBIT) 
บริษัทฯและบริษัทย่อยฯนั้นมีก ำไรจำกกำรด ำเนินงำนรวม 21.78 ล้ำนบำท  ในปี 2560 จำกเดิมก ำไร

จำกกำรด ำเนินงำน 146.05 ล้ำนบำทในปี 2559  สำเหตุหลักมำจำกปริมำณวัตถุดิบที่มีรำคำเพิ่มขึ้น ท ำให้
ก ำไรขั้นต้นลดลง ส่วนกำรบริหำรค่ำใช้จ่ำยต่ำงๆยังท ำได้ดี  ส่วนบริษัทร่วมฯในต่ำงประเทศก็ยังสำมำรถท ำ
ก ำไรได้อย่ำงต่อเนื่อง  ท ำให้บริษัทฯยังคงรับรู้ส่วนแบ่งก ำไรจำกเงินลงทุนในบริษัทร่วมฯในงบกำรเงินรวม 

จำกผลประกอบกำรที่ผ่ำนมำบริษัทฯและบริษัทย่อยฯ ต้องประสบกับปัญหำกำรขำดแคลนวัตถุดิบ 
และสภำพตลำดโลกท่ีถดถ้อย  จึงท ำให้ต้องระมัดระวังในด้ำนควบคุมต้นทุนกำรผลิต กำรสร้ำงกลยุทธ์ในกำร
บริหำรวัตถุดิบ ควบคุมค่ำใช้จ่ำยต่ำงๆ  รวมถึงกำรปรับแผนงำนด้ำนบริหำรกำรตลำดทั้งในประเทศและ
ต่ำงประเทศให้มำกขึ้น  เพื่อให้บริษัทฯและบริษัทย่อยฯสำมำรถท ำก ำไรได้อย่ำงต่อเนื่อง  
 

2.6 ผลตอบแทนต่อผู้ถือหุ้นและการจ่ายเงินปันผล 
ในปี 2560  บริษัทฯและบริษัทย่อยฯมีอัตรำผลตอบแทนต่อผู้ถือหุ้นร้อยละ  1.02  ซึ่งลดลงจำกร้อยละ 

9.85 ในปี 2559 เป็นผลมำจำกบริษัทมีก ำไรลดลง และมีก ำไรสุทธิต่อยอดขำยลดลงจำกร้อยละ 3.60  เป็น
ร้อยละ 0.37 และเมื่อวันที่  23  กุมภำพันธ์  2561 คณะกรรมกำรของบริษัทฯ ได้มีมติให้น ำเสนอต่อที่ประชุม
สำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี  เพื่อพิจำรณำจ่ำยปันผลในอัตรำหุ้นละ 1.00  บำท รวมเป็นจ ำนวนเงินทั้งสิ้น  7.5 
ล้ำนบำท 
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3. ความสามารถในการบริหารสินทรัพย์ 
บริษัทฯและบริษัทย่อยฯมีสินทรัพย์รวมจ ำนวน 2,053  ล้ำนบำท เพิ่มขึ้นจำกปี 2559 จ ำนวน 285 ล้ำน

บำท หรือเพิ่มขึ้นประมำณร้อยละ 16  และมีอัตรำผลตอบแทนตอบแทนจำกสินทรัพย์ร้อยละ 0.67 โดยสรุป
สำระส ำคัญได้ดังนี้ 
 

การบริหารเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

บริษัทฯและบริษัทย่อยฯมีเงินสดลดลงกว่ำ 99 ล้ำนบำท อย่ำงไรก็ตำมบริษัทได้มีกำรบริหำรกระแสเงิน
สดทั้งที่ได้รับจำกำรขำยและเงินกู้ยืมให้สัมพันธ์กัน  ซึ่งในปี 2560  กระแสเงินสดส่วนใหญ่น ำไปซื้อวัตถุดิบ
เพื่อบริหำรวัตถุดิบให้เพียงพอต่อกำรผลิตทั้งยอดสั่งซื้อในปัจจุบันและในอนำคต  เพื่อป้องกันปัญหำกำรขำด
แคลนวัตถุดิบ  

 

ลูกหนี้การค้า  
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2560 บริษัทฯและบริษัทย่อยฯมีลูกหนี้กำรค้ำคงเหลือจ ำนวน 189 ล้ำนบำท 

ลดลงประมำณ 36  ล้ำนบำทจำกปี 2559  เนื่องจำกมรีะยะเวลำกำรเก็บหนี้เฉลี่ยของบริษัทนั้นยังอยู่ที่ 21 วัน 
ซึ่งใกล้เคียงกับปี 2559 ที่ 18 วัน บริษัทฯและบริษัทย่อยฯยังคงให้ควำมส ำคัญต่อกำรติดตำมหนี้อย่ำง
สม่ ำเสมอรวมทั้งกำรวิเครำะห์ควำมสำมำรถในกำรช ำระหนี้ของลูกค้ำ  ซึ่งบริษัทฯและบริษัทย่อยฯมีควำม
เสี่ยงในกำรเก็บหนี้ไม่ได้ค่อนข้ำงต่ ำ เนื่องจำกลูกค้ำส่วนใหญ่เป็นลูกค้ำที่ท ำกำรค้ำกันมำยำวนำน และมีกำร
ป้องกันควำมเสี่ยงโดยกำรให้ลูกค้ำส่วนใหญ่เปิด L/C และในแต่ละปีจะมีกำรวิเครำะห์สถำนะกำรเงินของ
ลูกค้ำ เพื่อพิจำรณำในกำรขำยในปีถัดไป 

 

สินค้าคงเหลือ 

ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2560 บริษัทฯและบริษัทย่อยฯมีสินค้ำคงเหลือรวมเพิ่มขึ้นประมำณ 395 ล้ำน
บำท ซึ่งบริษัทได้ผลิตสินค้ำส ำเร็จรูปเพิ่มขึ้นเพื่อรองรับกำรสั่งซื้อของลูกค้ำในปี 2561   อย่ำงไรก็ตำมใน
ภำพรวมนั้นยังพบว่ำสินค้ำคงเหลือยังเหลือในปริมำณที่สูง แต่มีระยะเวลำกำรขำยประมำณ 119 วัน  ซึ่งเร็ว
กว่ำปี 2559 ท่ี 158 วัน จำกปริมำณกำรขำยและระบำยสินค้ำได้เป็นปกติ  

บริษัทฯและบริษัทย่อยฯได้มีกำรพิจำรณำมูลค่ำที่ลดลงของสินค้ำรวมทั้งกำรเสื่อมสภำพ  โดยในปี 
2560 ได้ท ำกำรต้ังค่ำเผื่อกำรลดมูลค่ำของสินค้ำคงเหลือสุทธิเท่ำกับ  48  ล้ำนบำท  เพิ่มขึ้นจำกปี 2559  ท่ี 
27  ล้ำนบำท อย่ำงไรก็ตำมสินค้ำของบริษัทฯและบริษัทย่อยฯยังคงจ ำหน่ำยได้อย่ำงต่อเนื่องรวมถึงกำรมี
สถำนที่จัดเก็บท่ีได้มำตรฐำนท ำให้สินค้ำยังคงสภำพเดิม 
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ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 
ณ วันที่  31 ธันวำคม  2560  บริษัทฯและบริษัทย่อยฯมีที่ดิน อำคำรและอุปกรณ์รำคำทุนเท่ำกับ 

1,123 ล้ำนบำท  โดยมีมูลค่ำสุทธิตำมบัญชีเท่ำกับ 281  ล้ำนบำท เพิ่มขึ้นจำกปี 2559 จ ำนวน 23 ล้ำนบำท 
บริษัทฯและบริษัทย่อยฯมีผลตอบแทนจำกกำรใช้สินทรัพย์ถำวรจ ำนวนร้อยละ 19.53 ลดลงจำกปี 2559  
เนื่องจำกปี 2560 บริษัทฯและบริษัทย่อยฯมีกำรท ำก ำไรได้ลดลงมำก  อย่ำงไรก็ตำมแม้ว่ำบริษัทฯและบริษัท
ย่อยฯจะยังไม่ได้เดินก ำลังกำรผลิตเต็มก ำลังของเครื่องจักร  และในบำงโรงงำนมีอัตรำกำรใช้สินทรัพย์ถำวรที่
ต่ ำและไม่เต็มก ำลังกำรผลิต แต่ก็ยังท ำผลตอบแทนต่อสินทรัพย์ถำวรได้ดีอย่ำงต่อเนื่อง จึงเป็นข้อพิสูจน์ได้ว่ำ
ทรัพย์สินของบริษัทฯและบริษัทย่อยฯจะไม่เกิดกำรด้อยค่ำ  อย่ำงไรก็ตำมได้มีกำรพิจำรณำกำรด้อยค่ำของ
สินทรัพยเ์ป็นประจ ำทุกปี 
 

หน้ีสิน 

ในภำพรวมรวมของหนี้สินนั้นในด้ำนเจ้ำหนี้กำรค้ำบริษัทฯและบริษัทย่อยฯมีกำรจ่ำยช ำระที่ค่อนข้ำง
เร็วเนื่องจำกกำรซื้อวัตถุดิบส่วนใหญ่เป็นกำรซื้อจำกเกษตรกรหรือชำวประมงเป็นหลัก    โดยมีระยะเวลำใน
กำรช ำระหนี้ที่ 3 วัน ในปี 2560 เร็วกว่ำปี 2559 ที่มีระยะเวลำในกำรช ำระหนี้ที่ 5 วัน  ส่วนโบนัสค้ำงจ่ำยนั้น
เป็นไปตำมผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทฯและบริษัทย่อยฯที่ลดลง 

ในด้ำนเงินกู้ยืมจำกสถำบันกำรเงินนั้นบริษัทฯและบริษัทย่อยฯยังคงมีกำรกู้ยืมระยะสั้นเพื่อหมุนเวี ยน
ในกิจกำร และมีกำรช ำระหนี้ตำมปกติ ซึ่งมีกำรกู้เงินเพิ่มมำกขึ้นในปี2560 เพื่อรองรับกับควำมต้องกำรซื้อ
วัตถุดิบเพื่อผลิตสินค้ำส ำเร็จรูป ให้สัมพันธ์กับปริมำณกำรสั่งซื้อจำกลูกค้ำ 

ในปี 2560 บริษัทฯและบริษัทย่อยฯมีกำรประเมินภำระผูกพันผลประโยชน์พนักงำนใหม่เพิ่มขึ้น  6.92  
ล้ำนบำท โดยในปี 2560 มีกำรช ำระผลประโยชน์พนักงำนจ ำนวน 6.54 ล้ำนบำท 

 

4. สภาพคล่องและความเพียงพอของทุน 

 

กระแสเงินสด 

ในปี 2560 บริษัทฯและบริษัทย่อยฯมีกระแสเงินสดใช้ไปในกิจกรรมด ำเนินงำนติดลบกว่ำ 309 ล้ำน
บำท   จำกเดิมที่บวก 151 ล้ำนบำทในปี 2559 จำกสินค้ำคงเหลือที่เพิ่มขึ้น  ใช้ไปในกิจกรรมลงทุน 59  ล้ำน
บำท  แต่มีเงินกู้ยืมที่ได้จำกกิจกรรมจัดหำเงินเพื่อเสริมสภำพคล่องเพิ่มขึ้น 3,702 ล้ำนบำท และช ำระคืนหนี้  
3,307ล้ำนบำท ท ำให้มียอดเงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสดคงเหลือสิ้นปีจ ำนวน  7  ล้ำนบำท  ซึ่งยัง
เพียงพอต่อกำรด ำเนินงำน ในขณะที่กำรลงทุนในกำรซื้อสินทรัพย์ถำวรในปี 2560 เพิ่มขึ้น 62 ล้ำนบำท ซึ่ง
เป็นกำรลงทุนในเรื่องของอำคำรผลิตสินค้ำและเครื่องจักร  อีกทั้งในป2ี560 ยังมีกำรจ่ำยปันผลออกให้แก่ผู้ถือ
หุ้นถึง 119 ล้ำนบำท  

ในส่วนของ วงจรเงินสด หรือ Cash Cycle ของกิจกำร นั้นไม่แตกต่ำงจำกปีก่อนมำกนักเป็นผลมำจำกกำร
ระบำยสินค้ำได้เป็นไปตำมปกติ ในขณะที่ระยะเวลำในกำรเก็บหนี้เพียง 21 วัน ท ำให้บริษัทฯและบริษัทย่อยฯ
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มีกระแสเงินสดที่เพียงพอต่อกำรด ำเนินงำน อีกทั้งบริษัทยังได้รับกำรสนับสนุนจำกสถำบันกำรเงินอย่ำง
ต่อเนื่อง 

 

สภาพคล่อง 

อัตรำสภำพคล่องของบริษัทฯและบริษัทย่อยฯอยู่ที่ 2.22  เท่ำในปี 2560  ซึ่งลดลงจำกปี 2559 ที่ 4.02 
เท่ำ  ส่วนอัตรำสภำพคล่องหมุนเร็วนั้นลดลงเป็น 0.27 เท่ำ จำกเดิมที่มี 1 เท่ำ ดังนั้นจะเห็นได้ว่ำสภำพคล่อง
ในด้ำนกระแสเงินสดนั้นลดลง ซึ่งเกิดจำกกำรเพิ่มขึ้นของสินค้ำคงเหลือที่บริษัทต้องกำรผลิตไว้ให้เพียงพอต่อ
ปริมำณกำรสั่งซื้อ  
ความสามารถในการช าระหนี้ แหล่งที่มาของเงินทุนและโครงสร้างเงินทุน 

ด้ำน  D/E Ratio บริษัทฯและบริษัทย่อยฯมีอัตรำที่เพิ่มขึ้นเป็น 0.67 เท่ำต่อส่วนของผู้ถือหุ้นซึ่งยังต่ ำเมื่อ
เทียบกับส่วนของผู้ถือหุ้น  ซึ่งบริษัทฯและบริษัทย่อยฯได้รับกำรสนับสนุนเป็นอย่ำงดีจำกสถำบันกำรเงิน  
อย่ำงไรก็ตำมบริษัทยังมีควำมสำมำรถช ำระดอกเบี้ยได้ดีถึงแม้ว่ำมีผลก ำไรลดลงอย่ำงมำกเนื่องจำกในปี 
2560 มีดอกเบี้ยจ่ำยเพียง 6 ล้ำนบำท  เนื่องจำกกำรกู้ยืมตั๋วสัญญำใช้เงินก็เป็นเพียงระยะเวลำสั้นๆเท่ำนั้น  
 

ด้านรายจ่ายลงทุน 

บริษัทฯและบริษัทย่อยฯมีกำรซื้อสินทรัพย์ถำวรในปี 2560 จ ำนวน 62 ล้ำนบำท  และไม่มีกำรลงทุนระ
ยำวอ่ืน รวมถึงกำรขยำยกิจกำรเนื่องจำกยังมีก ำลังกำรผลิตเหลืออีกมำก บริษัทฯและบริษัทย่อยฯมีนโยบำย
กำรบริหำรจัดกำรส่วนทุนซึ่งมีวัตถุประสงค์เพื่อด ำรงฐำนเงินทุนให้แข็งแกร่ง  โดยกำรวำงแผนกำรก ำหนดกล
ยุทธ์ในกำรด ำเนินงำนเพื่อให้ธุรกิจมีผลประกอบกำรและกำรบริหำรกระแสเงินสดที่ดีอย่ำงต่อเนื่อง นอกจำกนี้
บริษัทฯและบริษัทย่อยฯยังค ำนึงถึงกำรมีฐำนะกำรเงินที่ดี   โดยพิจำรณำลงทุนในโครงกำรที่มีอัตรำ
ผลตอบแทนอยู่ในเกณฑ์ดี รักษำระดับเงินทุนหมุนเวียนที่เหมำะสม รวมทั้งสร้ำงควำมแข็งแกร่ง ควำมมั่นคง
ของกำรด ำรงเงินสด และมีโครงสร้ำงเงินทุนที่เหมำะสม ทั้งนี้เพื่อด ำรงไว้ซึ่งควำมสำมำรถในกำรด ำเนินธุรกิจ
อย่ำงต่อเนื่องในอนำคต และรักษำควำมเชื่อมั่นต่อผู้ถือหุ้น นักลงทุน เจ้ำหนี้ และผู้มีส่วนได้เสียอ่ืนๆ 
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5. ภาระผูกพันด้านหนี้สินและการบริหารจัดการภาระนอกงบดุล 

บริษัทฯและบริษัทย่อยฯมีภำระผูกพันด้ำนรำยจ่ำยฝ่ำยทุนและสัญญำเช่ำที่ดิน ดังนี้ 

ภาระผูกพันจากสัญญาเช่าที่ดิน

ภายในระยะเวลาหนึ่งปี 82                             

ระยะเวลามากกว่าหนึ่งปถีึงหา้ปี 174                           

ระยะเวลามากกว่าหา้ป ี 366                           

รวม 622                           

หนว่ย : พันบาท

มูลค่าสัญญาคงเหลือ

 

บริษัทฯและบริษัทย่อยฯมีหนี้สินที่อำจจะเกิดขึ้นจำกหนังสือค้ ำประกันที่ออกโดยธนำคำรพำณิชย์แห่ง
หนึ่ง ณ วันที่ 31ธันวำคม 2560 เป็นจ ำนวนเงิน 8.5 ล้ำนบำท ซึ่งเกี่ยวเนื่องกับภำระผูกพันทำงปฏิบัติ
ตำมปกติธุรกิจของกลุ่มบริษัท  รวมถึงภำระผูกพันตำมสัญญำซื้อและติดต้ังเครื่องจักรและอุปกรณ์จ ำนวน 3 
ล้ำนบำท 

 

6. ปัจจัยที่มีผลกระทบต่อการด าเนินงานในอนาคต  
 

ส ำหรับทิศทำงกำรด ำเนินงำนของบริษัทและบริษัทย่อยฯในอนำคต มีควำมพยำยำมที่จะขยำยตัว
ทำงด้ำนกำรตลำดให้เพิ่มขึ้น  แต่ทั้งนี้ต้องขึ้นอยู่กับปัจจัยในด้ำนกำรผลิตไม่ว่ำจะเป็นเรื่องของต้นทุนวัตถุดิบ  
กำรจ้ำงงำนค่ำจ้ำงแรงงำนตลอดจนถึงค่ำใช้จ่ำยต่ำงๆ  ที่เกิดขึ้นล้วนเป็นปัจจัยส ำคัญในกำรท ำกำรแข่งข้น
ด้ำนกำรตลำดทั้งสิ้น  บริษัทและบริษัทย่อยฯจึงให้ควำมส ำคัญต่อกระบวนกำรผลิตและนวัตกรรมในเรื่อง
เครื่องจักรเพื่อพยำยำมควบคุมต้นทุนผลิตสินค้ำให้สำมำรถท ำกำรแข่งขันได้ในทำงกำรตลำด  ส่วนในเรื่อง
ของปัจจัยภำยนอกไม่ว่ำจะเป็นปัญหำด้ำนกำรท ำประมงผิดกฎหมำย(IUU Fishing)  กำรจัดระดับกำรค้ำ
มนุษย์ของสหรัฐอเมริกำ นโยบำยทำงเศรษฐกิจของสหรัฐอเมริกำ  สถำนกำรณ์เหล่ำนี้ท ำให้บริษัทฯและ
บริษัทย่อยฯพยำยำมติดตำมข่ำวสำรอย่ำงใกล้ชิด  รวมถึงกำรให้ควำมร่วมมือกับภำครัฐและทุกภำคส่วนที่
เกี่ยวข้อง  เพื่อร่วมวำงแนวทำงในกำรแก้ไขปัญหำดังกล่ำวได้อย่ำงทันกำรณ์  

 

อย่ำงไรก็ดีบริษัทฯและบริษัทย่อยฯคงพยำยำมผลิตสินค้ำมูลค่ำเพิ่มในสัดส่วนที่สูงขึ้นในอนำคต  
บริษัทฯและบริษัทย่อยฯได้ด ำเนินกำรพัฒนำคุณภำพของผลิตภัณฑ์  ให้มีคุณภำพดีสม่ ำเสมอตรงตำมควำม
ต้องกำรของลูกค้ำ  มุ่งเน้นวิจัยและพัฒนำผลิตภัณฑ์ใหม่ให้มีควำมหลำกหลำยและมีควำมโดดเด่น   เพื่อ
รองรับควำมต้องกำรลูกค้ำและก่อให้เกิดค ำสั่งซื้อจำกลูกค้ำที่เพิ่มขึ้น  ในส่วนของกำรขยำยตลำดใหม่นั้น  
บริษัทฯและบริษัทย่อยฯพยำยำมหำตลำดต่ำงประเทศใหม่ที่มีศักยภำพและมีขนำดใหญ่  ซึ่งบริษัทฯและ
บริษัทย่อยฯได้มีกำรเข้ำร่วมงำนแสดงสินค้ำ หรือกิจกรรมจับคู่ธุรกิจ  เพื่อน ำเสนอสินค้ำของบริษัทฯ  เป็นกำร
เพิ่มโอกำสให้บริษัทฯและบริษัทย่อยฯมีฐำนลูกค้ำเพิ่มขึ้น  โดยมุ่งเน้นน ำเสนอสินค้ำและผลิตภัณฑ์ที่มี



บริษทั ห้องเย็นโชติวัฒนห์าดใหญ่ จ ากัด (มหาชน) 

 [- 82 -]  รายงานประจ าปี 2560 (แบบ56-2)  
 

KST 

คุณภำพได้มำตรฐำนเพื่อให้ลูกค้ำเกิดควำมเชื่อมั่นในสินค้ำและผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯ พร้อมกันนี้บริษัทฯเริ่ม
มีกำรขยำยแผนงำนด้ำนกำรตลำดภำยในประเทศเพิ่มขึ้นอย่ำงต่อเนื่อง  

 

บริษัทฯและบริษัทย่อยฯ มีกำรป้องกันควำมเสี่ยงจำกอัตรำกำรแลกเปลี่ยนเงินตรำต่ำงประเทศ  
เนื่องจำกบริษัทฯและบริษัทย่อยฯมีรำยได้จำกกำรขำยสินค้ำที่เป็นสกุลเงินตรำต่ำงประเทศ โดยกำรท ำ
สัญญำขำยเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหน้ำ  และติดตำมควำมเปลี่ยนแปลงของอัตรำแลกเปลี่ยนเงินตรำ
ต่ำงประเทศอย่ำงใกล้ชิดอยู่ตลอดเวลำ นอกจำกนี้แล้วบริษัทฯและบริษัทย่อยฯได้บริหำรจัดกำรสภำพคล่อง
ด้วยควำมระมัดระวัง โดยกำรรักษำระดับเงินสดให้เพียงพอต่อกำรด ำเนินงำน   ตลอดจนกำรมีควำมสัมพันธ์
ที่ดีกับแหล่งเงินทุนในปัจจุบัน 

 

นอกจำกนี้ในปี  2560  บริษัทฯยังมีเริ่มมีรำยจ่ำยเกี่ยวกับกำรท ำวิจัยและพัฒนำเทคโนโลยีและ
นวัตกรรม โดยมีจุดมุ่งหมำยเพื่อพัฒนำทั้งกระบวนกำรผลิตที่มีอยู่ให้ดีขึ้น  และพัฒนำผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯ
ให้มีควำมหลำกหลำย ส ำหรับรำยจ่ำยที่เกิดขึ้นจะเป็นในเรื่องของค่ำจ้ำงของผู้เชี่ยวชำญ และค่ำอุปกรณ์ใน
กำรท ำวิจัยโดยมีรำยจ่ำยอยู่ทั้งสิ้น  0.28 ล้ำนบำท   

 

 



บริษทั ห้องเย็นโชติวัฒนห์าดใหญ่ จ ากัด (มหาชน) 

 [- 83 -]  รายงานประจ าปี 2560 (แบบ56-2)  
 

KST 

15. รายระเอียดของคณะกรรมการและผู้บริหารบริษัท 

 
 



บริษทั ห้องเย็นโชติวัฒนห์าดใหญ่ จ ากัด (มหาชน) 

 [- 84 -]  รายงานประจ าปี 2560 (แบบ56-2)  
 

KST 

 



บริษทั ห้องเย็นโชติวัฒนห์าดใหญ่ จ ากัด (มหาชน) 

 [- 85 -]  รายงานประจ าปี 2560 (แบบ56-2)  
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บริษทั ห้องเย็นโชติวัฒนห์าดใหญ่ จ ากัด (มหาชน) 

 [- 86 -]  รายงานประจ าปี 2560 (แบบ56-2)  
 

KST 

 



บริษทั ห้องเย็นโชติวัฒนห์าดใหญ่ จ ากัด (มหาชน) 

 [- 87 -]  รายงานประจ าปี 2560 (แบบ56-2)  
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บริษทั ห้องเย็นโชติวัฒนห์าดใหญ่ จ ากัด (มหาชน) 

 [- 88 -]  รายงานประจ าปี 2560 (แบบ56-2)  
 

KST 

 

 



บริษทั ห้องเย็นโชติวัฒนห์าดใหญ่ จ ากัด (มหาชน) 

 [- 89 -]  รายงานประจ าปี 2560 (แบบ56-2)  
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บริษทั ห้องเย็นโชติวัฒนห์าดใหญ่ จ ากัด (มหาชน) 

 [- 90 -]  รายงานประจ าปี 2560 (แบบ56-2)  
 

KST 

ตารางแสดงข้อมูลการด ารงต าแหน่งของกรรมการ และผู้บริหารของบริษัทฯ   
 

รายชื่อบริษัท 
บริษัท บริษัทย่อย 

รายชื่อ 

นางเจริญศรี เจริญกุล X - 

นายเจริญ เหล่าเทพพิทักษ์ / / 

นายชาญชัย เหล่าเทพพิทักษ์ (เสียชีวิต เมื่อ 
17/1/2561) 

(เสียชีวิต เมื่อ 
17/1/2561) 

นางพิริยาพร แซ่ฮึ้ง / - 

นายสมนึก โชติวัฒนะพันธุ์ / - 

Mr.H'ng  Chaiu Chin   / - 

Mrs.H'ng  Cheow  Nai   / - 

นางสาวเจริญพร โชติวัฒนะพันธุ์ // // 

นายเฉลิม เหล่าเทพพิทักษ์ / // 

ดร.สุรพล อารีย์กุล / - 

ดร.กิตติพัฒน์ ตันตระรุ่งโรจน์ / - 

นายปรีชา สันติธรรมารักษ์ / - 

นายสุวัฒน์ โรจนกิจ / - 

รศ.ดร.พิษณุ บุญนวล / - 

นางสุดารัตน์ เหล่าเทพพิทักษ์ ประวัติ - // 

    

หมายเหตุ X  =  ประธาน  

 //  =  กรรมการบริหาร 

 /  =  กรรมการ  

 



บริษทั ห้องเย็นโชติวัฒนห์าดใหญ่ จ ากัด (มหาชน) 

 

 - 91 -  รายงานประจ าปี 2560 (แบบ56-2)    
 

KST 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

งบการเงินและรายงานผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

บริษัท ห้องเย็นโชติวัฒน์หาดใหญ่ จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 

ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
































































































