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(หน่วย: ล้านบาท) 

ผลประกอบการ อัตราการเปลี่ยนแปลง 

 2560 2559 2558 2560/2559 2559/2558 

เบี้ยประกันภัยต่อรับ 4,903 5,183 5,262 (5.4) (1.5) 
เบี้ยประกันภัยต่อรับสุทธิ 3,041 3,404 3,314 (10.7) 2.7 
ก าไรก่อนภาษี ** 257 347 3,202 (25.9) (89.2) 
ก าไร (ขาดทุน) สุทธิ (111) 278 2,655 (139.9) (89.5) 
ก าไร (ขาดทุน) สุทธิต่อหุ้น (บาท) (0.03) 0.07 0.63 (142.9) (88.9) 
** หักด้วยก าไรส่วนท่ีเป็นของผู้มีสว่นได้เสยีที่ไม่มีอ านาจควบคุมบรษิัทย่อย (non-controlling interest) 

 

                          
 

   (หน่วย: ล้านบาท) 

ฐานะการเงิน ณ วันสิ้นปี อัตราการเปลี่ยนแปลง (ร้อยละ) 

 2560 2559 2558 2560/2559 2559/2558 

สินทรัพย์รวม 12,395 14,418 15,112 (14.0) (4.6) 
หน้ีสินรวม 7,529 9,038 9,656 (16.7) (6.4) 
ทุนเรียกช าระแล้ว 4,215 4,215 4,215 - - 
เงินกองทุนหรือส่วนของผู้ถือหุ้น 4,866 5,320 5,413 (8.5) (1.7) 
มูลค่าหุ้นตามบัญชี (บาทต่อหุ้น) 1.15 1.26 1.28 (8.7) (1.6) 
เงินปันผล (บาทต่อหุ้น) 0.10 0.15 - (33.3) - 
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(หน่วย: ร้อยละ) 

อัตราส่วนทางการเงิน  

 2560 2559 2558 

อัตราก าไรสุทธิต่อรายได้รวม * (3.1) 7.4 40.8 
อัตราผลตอบแทนต่อเบี้ยประกันภัยต่อรับสุทธิ (3.7) 8.2 80.1 
อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (2.2) 5.2 62.7 
อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์รวม (0.8) 1.9 17.8 
อัตราผลตอบแทนจากการลงทุน 4.7 0.5 28.7 
อัตราส่วนรวมค่าสินไหมทดแทนและค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน 105.9 92.4 95.3 

           * รายได้รวม ประกอบด้วยเบี้ยประกันภัยรับสุทธิ รายได้และก าไรจากการลงทุน รายได้จากการให้บริการและรายได้อื่น 
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เรียน ท่านผู้ถือหุ้น  

จากภาวะเศรษฐกิจและอุตสาหกรรมในปี 2560 ด้วยการขับเคลื่อนท่ีดีจากภาคการส่งออกและการท่องเท่ียว ประกอบกับ
การบริโภคภาคเอกชนและการลงทุนรวม ท าให้คาดว่าเศรษฐกิจในประเทศจะขยายตัวร้อยละ 3-4 กอปรกับการท่ีภาครัฐได้ด าเนิน
นโยบายส่งเสริมให้คนไทยได้มีหลักประกันในชีวิต สุขภาพและทรัพย์สินท่ีดีขึ้น ตัวอย่างเช่น การออกนโยบายส่งเสริมการประกันภัย
พืชผลส าหรับข้าวนาปี การประกันภัยส าหรับผู้ท่ีมีรายได้น้อยและผู้ด้อยโอกาส รวมไปถึงการออกนโยบายท่ีสามารถน าเบี้ยประกัน
สุขภาพมาใช้ลดหย่อนภาษีเงินได้ จึงท าให้บริษัทคาดว่าจะเป็นปัจจัยสนับสนุนท าให้เบี้ยประกันวินาศภัยรับโดยตรงท้ังธุรกิจในปี 
2560 ขยายตัวร้อยละ 4 จากป ี2559 หรือคิดเป็นมูลค่า 2.2 แสนล้านบาท โดยคาดว่าการเติบโตหลักมาจากธุรกิจประกันภัยรถยนต์
ท่ีคาดว่าจะขยายตัวร้อยละ 4 สอดคล้องกับยอดขายรถยนต์ในประเทศท่ีเติบโตอย่างต่อเน่ืองและธุรกิจประกันภัยอุบัติเหตุและ
สุขภาพท่ีคาดว่าจะเติบโตร้อยละ 6 ขณะท่ีธุรกิจประกันอัคคีภัย การประกันภัยความเสี่ยงภัยทรัพย์สิน รวมถึงธุรกิจประกันภัย
วิศวกรรมยังคงเผชิญกับความท้าทายของสภาพตลาดท่ีมีการแข่งขันท่ีรุนแรง  

สรุปผลการด าเนินงาน  
ในรอบปี 2560 ท่ีผ่านมาทาง บริษัทสามารถท าก าไรได้ 631 ล้านบาท ในส่วนของงบเฉพาะกิจการ ส าหรับในส่วนงบ

การเงินรวมน้ันมีผลขาดทุน 111 ล้านบาท (หลังจากหักส่วนของผู้ถือหุ้นส่วนน้อย) ท้ังน้ีสาเหตุหลักเน่ืองมาจาก การเปลี่ยนสถานะ
ของเงินลงทุนในบริษัท ไทยรีประกันชีวิต จากัด (มหาชน) (“THREL”) จากเดิมบันทึก “เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย” เปลี่ยนเป็น 
“เงินลงทุนในหลักทรัพย์เพื่อค้า” ซึ่งเกิดขึ้นในไตรมาส 2 และ 3 โดยตั้งแต่ไตรมาส 4 สาเหตุดังกล่าวข้างต้นไม่มีผลต่อความแตกต่าง
ระหว่างงบเฉพาะกิจการและงบการเงินรวมแล้วอีกต่อไป ซึ่งผลก าไรจากการด าเนินงานในงบการเงินรวมในปี 2560 ท่ีลดลงร้อยละ 
139.9 เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2559 ท่ีบริษัทมีก าไร 278 ล้านบาท น้ันมีสาเหตุมาจากผลการด าเนินงานของแต่ละส่วนท่ีจะได้อธิบาย
ให้ทราบดังต่อไปน้ี  

รายได้จากการรับประกันภัยต่อ  
บริษัทมีเบี้ยประกันภัยต่อรับในปี 2560 เท่ากับ 4,903 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อนร้อยละ 5.4 เน่ืองจากบริษัทยังคง

ระมัดระวังในการพิจารณารับประกันภัยภายใต้ภาวะการแข่งขันท่ียังคงรุนแรง ขณะที่อัตราส่วนรวม (Combined Ratio) เพิ่มขึ้นจาก
ร้อยละ 92.4 ในปี 2559 เป็นร้อยละ 105.9 สาเหตุหลักมาจากผลการด าเนินงานท่ีไม่เป็นไปตามคาดของกลุ่มธุรกิจท่ีบริษัทได้รับ
ประกันภัยมาตั้งแต่ปี 2552-2553 ท่ีมีระยะความคุ้มครองไม่เกิน 9 ปี ท้ังน้ี หากพิจารณาโดยไม่รวมผลจากการรับประกันภัยจากใน
กลุ่มธุรกิจดังกล่าวแล้ว อัตราส่วนรวมจะเท่ากับร้อยละ 93.9  

รายได้จากการลงทุน  
ณ สิ้นป ี2560 ในงบการเงินรวม บริษัทมีสินทรัพย์ลงทุนเท่ากับ 7,392 บาท ลดลงจากปี 2559 ร้อยละ 18.8 ขณะท่ีรายได้

จากการลงทุนสุทธิมีจ านวน 371 ล้านบาท คิดเป็นผลตอบแทนของเงินลงทุน (ROI) เท่ากับร้อยละ 5.1 เพิ่มขึ้นจากปี 2559 เท่ากับ 
4.2 ppt. ท้ังน้ี หากไม่รวมรายการจากการเปลี่ยนสถานะเงินลงทุนของ THREL รายได้จากการลงทุนสุทธิจะเท่ากับ 510 ล้านบาท 
คิดเป็น ROI ร้อยละ 6.7 เพิ่มขึ้น 2.0 ppt.  

นอกจากน้ี ในช่วงไตรมาส 2 บริษัทได้ลงทุนในบริษัท คาร์พูล อินชัวรันส์ โบรกเกอร์ จ ากัด หรือ Carpool ด้วยทุนจด
ทะเบียน 30 ล้านบาท สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทท่ีร้อยละ 49 เพื่อด าเนินธุรกิจนายหน้าประกันภัยโดยประยุกต์ใช้เทคโนโลยีเข้า
มาท าให้การบริการท่ีเกี่ยวข้องกับประกันภัยมีประสิทธิภาพมากย่ิงขึ้นหรือท่ีเรียกว่า InsurTech ซึ่งโดยภาพรวมหลังการจัดตั้งยังคง
มีความคืบหน้าตามล าดับ  

 

สารจากประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
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รายได้จากธุรกิจบริการ  
จากการท่ีบริษัทวางแนวทางการด าเนินธุรกิจท่ีจะไม่ได้เป็นแต่เพียงแค่ผู้รับประกันภัยต่อเพียงอย่างเดียว แต่เรายังเป็นผู้

ให้บริการท่ีเกี่ยวข้องกับประกันภัยอย่างครบวงจร ท าให้ในปี 2560 ท่ีผ่านมา รายได้จากการให้บริการเติบโตอย่างโดดเด่นถึงร้อยละ 
20.1 คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 7.4 ของรายได้รวมของบริษัทจากเดิมที่มีสัดส่วนเพียงร้อยละ 5.6 อันเป็นผลมาจากการขยายฐานลูกค้า
และการให้บริการใหม่ ๆ  

ก้าวต่อไปข้างหน้า  

บริษัทยังคงมีความเชื่อมั่นและยึดมั่นในแผนกลยุทธ์  3 ปีของบริษัท (ปี 2560-2562) ส าหรับการด าเนินธุรกิจต่อไปใน
อนาคต ท้ังนี ้ในป ี2560 บริษัทได้มีการด าเนินงานตามแผนกลยุทธ์ที่วางไว้และได้มีความคืบหน้าตามล าดับ สามารถสรุปได้ดังน้ี  

1. ยังคงมุ่งเน้นธุรกิจด้าน Commercial Line ท่ีมีความเสี่ยงต่อมหันตภัยในระดับต่ าและ Personal line ซึ่งจะเห็นได้ว่า
สัดส่วนธุรกิจ Personal Line ของบริษัทเพิ่มขึ้นจากร้อยละ 69 ในป ี2554 เป็นร้อยละ 80 ในป ี2560  

2. เพิ่มความถี่ในการปรับปรุงและพัฒนาผลิตภัณฑ์อย่างน้อยหน่ึงผลิตภัณฑ์ต่อไตรมาส รวมถึงตั้งเป้าหมายร่วมกับ
บริษัทคู่ค้าในการพัฒนาและออกผลิตภัณฑ์ใหม่อย่างน้อย 2 ผลิตภัณฑ์ต่อปี และน าผลิตภัณฑ์ท่ีมีอยู่มาปรับปรุงทุก 2 ปี เพื่อให้ได้
ผลิตภัณฑ์ท่ีสอดคล้องกับพฤติกรรมของผู้บริโภคท่ีเปลี่ยนไปอย่างรวดเร็ว  โดยผลิตภัณฑ์ใหม่ท่ีบริษัทออกจ าหน่ายในปี 2560 
ประกอบด้วย Vision Insurance, ประกันภัย Jet Ski สาหรับผู้ให้เช่า รวมถึงประกันภัยแบบ Peer-to-Peer เป็นต้น 

3. บริษัทได้น าเอาเทคโนโลยีมาปรับใช้กับธุรกิจบริการ เพื่อเพิ่มความสามารถในการแข่งขันในอนาคต โดยในระหว่างปี
บริษัทได้มีการน าเสนอข้อมูลความรู้ และประสบการณ์ด้านการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีให้กับบุคลากรท้ังภายในองค์กรและ
บริษัทลูกค้า เพื่อให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงและน ามาปรับใช ้อันจะน าไปสู่การพัฒนาธุรกิจท่ีมีประสิทธิภาพต่อไปในอนาคต   

อีกท้ังบริษัทได้มีการพัฒนาช่องทางจ าหน่ายใหม่อย่างต่อเน่ือง โดยให้ความส าคัญกับ Multi-channel ท้ังช่องทางท่ีเป็น 
Brick-and-Mortar, Click-and-Mortar และ Click-and-Click ดังจะเห็นได้ว่า ในป ี2560 น้ัน บริษัทมีช่องทางจ าหน่ายเพิ่มขึ้น ได้แก่ 
ร้านแว่นตา โรงพยาบาลและการจัดตั้งบริษัทโบรกเกอร์ในรูปแบบ InsurTech น่ันคือ “Carpool”  ไม่เพียงเท่าน้ี บริษัทยังได้จัดตั้ง
หน่วยงานใหม่ท่ีมีบทบาทในการพัฒนางานด้านเทคโนโลยีท่ีพร้อมให้บริการและร่วมสร้างสรรค์ พัฒนาช่องทางการจ าหน่ายรวมถึง
พัฒนากระบวนการให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดตามแนวทาง “เพิ่มรายได้และลดรายจ่าย” ให้กับบริษัทประกันภัยลูกค้า  

4. ขยายธุรกิจเข้าสู่ตลาด South East Asia (SEA) ท่ีมีความคืบหน้าเป็นอย่างมาก โดยภายในปี 2560 น้ัน บริษัทได้เข้า
ท าสัญญาบันทึกความเข้าใจ (MOU) กับ partner ในประเทศเวียดนาม กัมพูชา และลาว ซึ่งคาดว่าจะเริ่มรับรู้รายได้จากธุรกิจ
ต่างประเทศได้ภายในปี 2561 นอกจากน้ี บริษัทยังได้เริ่มท าการศึกษาถึงความเป็นไปได้ในการท าธุรกิจบริการท่ีเกี่ยวข้องกับ
ประกันภัยในกลุ่มประเทศดังกล่าวด้วยเช่นกัน จึงท าให้คาดว่าการขยายธุรกิจใน SEA จะเป็นปัจจัยหนุนการเติบโตให้กับบริษัทใน
อนาคตอีกทางหน่ึง  

ด้วยแผนกลยุทธ์ทั้ง 4 ด้านดังกล่าว ประกอบกับการให้ความส าคัญต่อการด าเนินงานในทุก ๆ ด้านไม่ว่าจะเป็นการลงทุน 
การสร้างความพึงพอใจให้กับผู้ท่ีมีส่วนได้ส่วนเสียและผู้ท่ีมีส่วนในความส าเร็จของบริษัททุกกลุ่มทุกฝ่ายแล้ว บริษัทให้ความส าคัญ
อย่างยิ่งกับนโยบายการก ากับดูแลกิจการท่ีดีและการพัฒนาอย่างยั่งยืนอีกด้วย จึงเชื่อมั่นเป็นอย่างยิ่งว่าบริษัทจะเติบโตได้อย่าง
มั่นคงและสามารถสร้างผลตอบแทนท่ีดีและยั่งยืน สร้างความพึงพอใจให้กับผู้ถือหุ้น นักลงทุนและผู้ท่ีเกี่ยวข้องทุกฝ่ายในอนาคต
ต่อไป 

                                                                
(นายโอฬาร วงศ์สุรพิเชษฐ์) 
ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 
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คณะกรรมการบรษิัท 
 

1. นายสุรชัย ศิริวัลลภ  

ประธานกรรมการ ประธานคณะผู้บริหาร กรรมการลงทุน และกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

อายุ 76 ปี 
ปีท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ: ต.ค. 2536 
สัดส่วนการถือหุ้น: -ไม่มี- 
 
คุณวุฒิสูงสุดทางการศึกษา:  
นิติศาสตร์บัณฑิต  
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
 
การอบรม/สัมมนาโดยสมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการ บริษัทไทย (IOD): 
- Director Certification Program (DCP)/2545 

ประสบการณ์การท างาน:  
บริษัทจดทะเบียน   
ส.ค.2560 - ปัจจุบัน 
 
 
พ.ค.2559 - ส.ค. 2560 
 
ม.ค.2559 - พ.ค. 2559 
 
2551 - 2558 
 
2534 - 2550 

ประธานกรรมการ ประธานคณะผู้บริหาร กรรมการลงทุน 
และกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
บมจ.ไทยรับประกันภัยต่อ 
รองประธานกรรมการ ประธานคณะผู้บริหาร และ
กรรมการลงทุน บมจ.ไทยรับประกันภัยต่อ 
กรรมการ และประธานคณะผู้บริหาร 
บมจ.ไทยรับประกันภัยต่อ 
กรรมการ ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร และประธาน
กรรมการบริหารความเสี่ยง บมจ.ไทยรับประกันภัยต่อ 
กรรมการผู้อ านวยการ บมจ.ไทยรับประกันภัยต่อ 

2553 - ปัจจุบัน 
2550 - ปัจจุบัน 
 

กรรมการอิสระ บมจ.จรุงไทยไวร์แอนด์เคเบิ้ล 
กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ  
บมจ.โอเอชทีแอล 

2557 - 2559 
2555 - 2559 
 
2542 - 2555 

กรรมการลงทุน บมจ.ไทยรีประกันชีวิต 
กรรมการ ประธานกรรมการบริหาร และประธาน
กรรมการบริหารความเสี่ยง บมจ.ไทยรีประกันชีวิต  
กรรมการและประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร  
บมจ.ไทยรีประกันชีวิต 

  บริษัทไม่ได้จดทะเบียน 

 2554 - ปัจจุบัน ประธานกรรมการ บจก.ไทยรี แอคชัวเรียล คอลซัลติ้ง 
 2549 - ปัจจุบัน ประธานกรรมการ บจก.ไทยรี เซอร์วิสเซส 
 2544 - ปัจจุบัน ประธานกรรมการ บจก.อีเอ็มซีเอส ไทย 
 2558 - 2559 กรรมการ บจก.เปอร์ เอเชีย 
 2547 - 2559 ประธานกรรมการ บจก.ไทยรี เทรนน่ิง 
 2535 - 2558 รองประธานกรรมการ บจก.ไทยอินชัวเรอส์ดาต้าเนท  
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2. นายจันดราน รัตนาสวามิ  

รองประธานกรรมการ ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และกรรมการลงทุน 

อายุ 68 ปี 
ปีท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ: ก.พ. 2555 
สัดส่วนการถือหุ้น: -ไม่มี - 
 
คุณวุฒิสูงสุดทางการศึกษา:  
บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 
University of Toronto, แคนาดา 
 
การอบรม/สัมมนาโดยสมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการ บริษัทไทย (IOD): 
- ไม่มี- 
 

ประสบการณ์การท างาน: 
บริษัทจดทะเบียน  
ส.ค.2560 - ปัจจุบัน 
 
 
2557 - ส.ค.2560 
 
2555 - 2557 
 

รองประธานกรรมการ ประธานกรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทน และกรรมการลงทุน 
บมจ.ไทยรับประกันภัยต่อ 
กรรมการ กรรมการลงทุน และกรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทน บมจ.ไทยรับประกันภัยต่อ 
กรรมการ และกรรมการลงทุน  
บมจ.ไทยรับประกันภัยต่อ 

บริษัทจดทะเบียนในต่างประเทศ 
ม.ค.2559 - ปัจจุบัน 
 
2557 - ปัจจุบัน 
2555 - ปัจจุบัน 
2555 - ปัจจุบัน 
 
2553 - ปัจจุบัน  

กรรมการ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทน Quess Corp. Ltd. 
กรรมการ Fairfax India Holdings Corporation 
กรรมการ IIFL Holdings Ltd. 
กรรมการ และกรรมการตรวจสอบ  
Thomas Cook (India) Ltd. 
กรรมการ Zoomer Media Limited 

 บริษัทไม่ได้จดทะเบียน 
 2560 - ปัจจุบัน กรรมการ Bangalore International Airport Ltd. 
 2559 - ปัจจุบัน กรรมการ กรรมการลงทุน Fairfirst Insurance Ltd. 
 2559 - ปัจจุบัน 

2558 - ปัจจุบัน 
 
 
2558 - ปัจจุบัน 
2558 - ปัจจุบัน 

กรรมการ Sanmar Engineering Services Ltd. 
Nominee Director / กรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน National Collateral Management 
Services 
กรรมการ HW Private Investments Ltd. 
กรรมการ I Investments Ltd. 

 2557 - ปัจจุบัน กรรมการ H Investments Ltd. 
 2557 - ปัจจุบัน 

2557 - ปัจจุบัน 
กรรมการ FIH Mauritius Investments Ltd. 
กรรมการ FIH Private Investments Ltd. 

 2554 - ปัจจุบัน กรรมการ Fairbridge Investments(Mauritius) Ltd. 
 2554 - ปัจจุบัน กรรมการ Fairbridge Capital Private Ltd. 
 2554 - ปัจจุบัน กรรมการ Fairbridge Capital (Mauritius) 
  2551 - ปัจจุบัน กรรมการ  /  Advisory Committee Director  

Primary Real Estate Investments 
  2547 - ปัจจุบัน กรรมการ  FAL Corporation 
  2547 - ปัจจุบัน กรรมการ  ORE Holdings Ltd. 
  2547 - ปัจจุบัน กรรมการ  Cheran Enterprise Private Ltd. 
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 2545 - ปัจจุบัน กรรมการ First Capital Insurance Ltd. 
 2544 - ปัจจุบัน กรรมการ HWIC Asia Fund 
 2548 - 2560 กรรมการและประธานกรรมการลงทุน 

ICICI Lombard General Insurance Co., Ltd. 
   

  

3. นายอัศวิน คงสิริ  

กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 

อายุ 72 ปี 
ปีท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ: ต.ค. 2536 
สัดส่วนการถือหุ้น: ร้อยละ 0.005 
 
คุณวุฒิสูงสุดทางการศึกษา: 
ปริญญาตรี (เกียรตินิยม)   
Philosophy, Politics and Economic,  
Oxford University อังกฤษ 
 
การอบรม/สัมมนาโดยสมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการ บริษัทไทย (IOD): 
- Directors Certification Program (DCP)/2544 
- The Role of Chairman (RCM)/2544 
- Chairman 2000/2544 
- สัมมนา Chairman Forum 1/2016 “Corporate  

Governance VS Corporate Performance: 
Duty or Choice?”  

 
การอบรม/สัมมนาอื่นๆ 
- CG Forum 1/2016 จริยธรรม: จิตส านึกหลัก     
บรรษัทภิบาล โดย ตลท. 

- สัมมนาคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท 

ประกันภัย “บทบาทหน้าท่ีของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ” โดย ส านักงาน คปภ./2558 

- สัมมนาคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท 

ประกันภัย ครั้งที่ 2/2558 “IT Governance” โดย   
ส านักงาน คปภ. 

ประสบการณ์การท างาน: 

บริษัทจดทะเบียน  

พ.ค.2557 - ปัจจุบัน 
 

กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ        
บมจ.ไทยรับประกันภัยต่อ 

2536 - พ.ค.2557 กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
บมจ.ไทยรับประกันภัยต่อ 

2550 - ปัจจุบัน 
2537 - ปัจจุบัน 
2548 - ปัจจุบัน 
 
2542 - ปัจจุบัน 
 
2524 - ปัจจุบัน 
 
2553 - 2555 

ประธานกรรมการ บมจ. ช.การช่าง 
กรรมการ บมจ. ช.การช่าง 
กรรมการ ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง 
บมจ.บริการเชื้อเพลิงการบินกรุงเทพ 
กรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ  
บมจ.โอเอชทีแอล 
กรรมการ กรรมการตรวจสอบและกรรมการสรรหา   
บมจ.ผาแดงอินดัสทรี 
ประธานกรรมการ บมจ.โทรีเซนไทย เอเยนต์ซีส์ 

2548 - 2553 กรรมการ กรรมการบริหารและประธานกรรมการบริหาร
ความเสี่ยง ธนาคารกรุงไทย จ ากัด (มหาชน) 

2546 - 2549 
2544 - 2555 

ประธานกรรมการบริหาร บมจ.ผลิตไฟฟ้า 
รองประธานกรรมการ บมจ.ผลิตไฟฟ้า 

บริษัทไม่ได้จดทะเบียน 
2553 - ปัจจุบัน 
2550 - ปัจจุบัน 
2546 - ปัจจุบัน 
ปัจจุบัน 

ประธานกรรมการ บจก.ไทยโอริกซ์ ลีสซิ่ง 
ประธานกรรมการ Ton Poh Thailand Fund 
ประธานกรรมการ บจก.เอเค เพลส 
หุ้นส่วนผู้จัดการ หจก. โขมพัสตร์ 

2554 - 2557 
 

กรรมการ คณะกรรมการนโยบายการเงิน  
ธนาคารแห่งประเทศไทย 

2553 - 2555 กรรมการ ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

2553 - 2554 ประธานกรรมการ บมจ.กรุงไทยแอกซ่าประกันชีวิต 
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4. นายกีรติ พานิชชีวะ  

กรรมการอิสระ 

อายุ 58 ปี 
ปีท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ: ต.ค. 2536 
สัดส่วนการถือหุ้น: ร้อยละ 0.09 
 
คุณวุฒิสูงสุดทางการศึกษา:  
บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  
College of Notre Dame สหรัฐอเมริกา 
 
การอบรม/สัมมนาโดยสมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย (IOD): 
- Director Certification Program (DCP)/2543 

ประสบการณ์การท างาน:  
บริษัทจดทะเบียน   
พ.ค.2559 - ปัจจุบัน กรรมการอิสระ บมจ.ไทยรับประกันภัยต่อ  
2536 - พ.ค.2559 กรรมการ บมจ.ไทยรับประกันภัยต่อ  
2536 - ปัจจุบัน กรรมการ บมจ.ทีทีแอล อุตสาหกรรม 
บริษัทไม่ได้จดทะเบียน 
2552 - ปัจจุบัน ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร บมจ.กรุงไทยพานิชประกันภัย  
2538 - 2552 กรรมการผู้จัดการใหญ่ บมจ.กรุงไทยพานิชประกันภัย 
ปัจจุบัน  กรรมการ บจก.ทีดับบลิวดับบลิวซี 

  
  

5. นายจีรพันธ์ อัศวะธนกุล  

กรรมการ และกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

อายุ 58 ปี 
ปีท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ: ต.ค. 2536 
สัดส่วนการถือหุ้น: ร้อยละ 0.02 
 
คุณวุฒิสูงสุดทางการศึกษา: 
การบัญชีมหาบัณฑิต  
University of Texas at Austin สหรัฐอเมริกา  
  
การอบรม/สัมมนาโดยสมาคมส่งเสริมสถาบัน 
กรรมการบริษัทไทย (IOD): 
- Director Accreditation Program (DAP)/2547 
 
การอบรม/สัมมนาอื่นๆ 
- หลักสูตรวิทยาลัยประกันภัยระดับสูงโดย
คณะกรรมการส่งเสริมและก ากับธุรกิจประกันภัย 

- หลักสูตรผู้บริหารระดับสูงด้านการค้าและการ
พาณิชย์ (TEPCoT)/2558 โดยมหาวิทยาลัย
หอการค้าไทย 

- หลักสูตรผู้บริหารระดับสูงสถาบันวิทยาการตลาด
ทุน/2559 

ประสบการณ์การท างาน:  
บริษัทจดทะเบียน  
มิ.ย.2555 - ปัจจุบัน 
 
2536 - มิ.ย.2555 

กรรมการ กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
บมจ.ไทยรับประกันภัยต่อ 
กรรมการ บมจ.ไทยรับประกันภัยต่อ 

2560 - ปัจจุบัน 
 
2555 - 2559 
 

ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร และกรรมการผู้จัดการใหญ่ 
บมจ. ประกันภัยไทยวิวัฒน์ 
กรรมการผู้อ านวยการและประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 
บมจ. ประกันภัยไทยวิวัฒน์ 

2559 - ปัจจุบัน กรรมการลงทุน บมจ.ประกันภัยไทยวิวัฒน์ 
2559 - ปัจจุบัน กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหา

และก าหนดค่าตอบแทน บมจ.วิจิตรภัณฑ์ ปาล์มออยล์ 
2557 - 2559  กรรมการ บมจ.ไทยรีประกันชีวิต 
บริษัทไม่ได้จดทะเบียน 
2560 - ปัจจุบัน 
2560 - ปัจจุบัน 
2560 - ปัจจุบัน 

กรรมการ บจก.เอ็ม เอ อินเตอร์เนช่ันแนล 
กรรมการ บจก.ตั้งใจมั่น 
กรรมการเลขาธิการ  
หอการค้าไทยและสภาหอการค้าแห่งประเทศไทย 

2556 - มี.ค.2560 กรรมการเหรัญญิก  
หอการค้าไทยและสภาหอการค้าแห่งประเทศไทย 

2560 - ปัจจุบัน 
2553 - 2559 

นายกสมาคม สมาคมประกันวินาศภัยไทย 
กรรมการ สมาคมประกันวินาศภัยไทย 

 2556 - ปัจจุบัน กรรมการ สภาธุรกิจประกันภัยไทย 
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2553 - ปัจจุบัน 
2543 - ปัจจุบัน 

กรรมการ บจก.ที.ไอ.ไอ. (สถาบันประกันภัยไทย) 
รองประธาน ประธานกรรมการลงทุน  
บจก.กลางคุ้มครองผู้ประสบภัยจากรถ 

  
  

6. นายชนินทร์ รุนส าราญ  

กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 

อายุ 70 ปี 
ปีท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ: ต.ค. 2536 
สัดส่วนการถือหุ้น: -ไม่มี- 
 
คุณวุฒิสูงสุดทางการศึกษา:  
บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 

Fort Hays State University สหรัฐอเมริกา   
 
การอบรม/สัมมนาโดยสมาคมส่งเสริมสถาบัน 
กรรมการบริษัทไทย (IOD): 
- Director Certification Program (DCP)/2545 
- The Role of Chairman (RCM)/2545 
- Chairman 2000/2545 
- Audit Committee Program (ACP)/2548 
- DCP Refresher/2549 

ประสบการณ์การท างาน:  
บริษัทจดทะเบียน   
2542 - ปัจจุบัน 
 
2536 - 2542 

กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
บมจ.ไทยรับประกันภัยต่อ 
กรรมการอิสระ บมจ.ไทยรับประกันภัยต่อ     

2550 - ปัจจุบัน กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  
บมจ.โฮม โปรดักส์ เซ็นเตอร์ 

2548 - ปัจจุบัน กรรมการอิสระและ กรรมการตรวจสอบ  
บมจ.โฮม โปรดักส์ เซ็นเตอร์ 

2553 - 2556 
 
2549 - 2556 
2546 - 2556 

ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง  
บมจ.สามัคคีประกันภัย 
กรรมการตรวจสอบ บมจ.สามัคคีประกันภัย 
กรรมการ บมจ.สามัคคีประกันภัย 

บริษัทไม่ได้จดทะเบียน 
2553 - ปัจจุบัน ประธานกรรมการบริหาร บจก.เอส.บี.แอล.ลิสซิ่ง  
2545 - 2552 
 

กรรมการและประธานกรรมการบริหาร  
บจก.ซิกโก้แอ็ดไวเซอรี่ 

2544 - 2552 ประธานกรรมการ ประธานกรรมการบริหารและ
กรรมการก าหนดค่าตอบแทน บมจ.หลักทรัพย์  
ซีไอเอ็มบี อินเตอร์เนช่ันแนล (ประเทศไทย) 

2539 - 2552 ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารและกรรมการผู้จัดการ 
บมจ.เงินทุนสินอุตสาหกรรม 
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7. นางสาวพจนีย์ ธนวรานิช  

กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 

อายุ 71 ปี 
ปีท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ: เม.ย. 2550 
สัดส่วนการถือหุ้น: ร้อยละ 0.005 
 

คุณวุฒิสูงสุดทางการศึกษา:  
บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  
Syracuse University สหรัฐอเมริกา 
 
การอบรม/สัมมนาโดยสมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย (IOD): 
- Directors Certification Program (DCP)/2545 
- The Role of Chairman (RCM)/2549 
- Role of the Compensation Committee 

(RCC)/2550   
- Audit Committee Program (ACP)/2553 
- Financial Institution Governance Program 
  (FGP)/2554 
- Advanced Audit Committee Program (AACP)/ 2556 
- Anti-Corruption for Executive Program 

(ACEP)/2556 

- Director Certification Program Update  
  (DCPU)/2557 
 

การอบรม/สัมมนาอื่นๆ 
- IT Governance (ITG)/2559 
- ประกาศนียบัตรประกันวินาศภัยระดับสูง Swiss 

Insurance Training Center, สวิตเซอร์แลนด์ 
- ประกาศนียบัตรการบริหารระดับสูง Australian 

Management College, ออสเตรเลยี 
- ประกาศนียบัตรนักบริหารระดับสูง  
โดยสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน 

- ปริญญาบัตรวิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร  
- หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง สถาบันวิทยาการตลาด
ทุน 

- หลักสูตรผู้บริหารระดับสูงด้านการค้าและการ
พาณิชย์ สถาบันวิทยาลัยการค้า 

- หลักสูตรการบริหารจัดการด้านความมั่นคงขั้นสูง 
สมาคมวิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร 

ประสบการณ์การท างาน:  
บริษัทจดทะเบียน   
เม.ย.2557 - ปัจจุบัน กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ  

บมจ.ไทยรับประกันภัยต่อ 
2555 - เม.ย.2557 
 
2550 - 2555 

กรรมการอิสระ และกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน บมจ.ไทยรับประกันภัยต่อ 
กรรมการอิสระ บมจ.ไทยรับประกันภัยต่อ 

พ.ย.2560 - ปัจจุบัน 
 
2552 - 2559 

กรรมการอิสระและประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง 
บมจ.เบอร์ลี่ ยุคเกอร์ 
กรรมการอิสระ บมจ.เบอร์ลี่ ยุคเกอร์ 

2557 - ปัจจุบัน 
 
2552 - ปัจจุบัน 

ประธานกรรมการก าหนดค่าตอบแทนและประธาน
กรรมการก ากับดูแลกิจการท่ีดี บมจ.โออิชิ กรุ๊ป 
กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ บมจ.โออิชิ กรุ๊ป 

2555 - ปัจจุบัน 
2553 - ปัจจุบัน 
 

ประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ.ธนาคารกรุงศรีอยุธยา 
กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ  
บมจ.ธนาคารกรุงศรีอยุธยา 

2550 - ปัจจุบัน 
 
 
2550 - ปัจจุบัน 

ประธานกรรมการ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ 
ประธานกรรมการสรรหาและค่าตอบแทน  
บมจ.ยูนิ เวนเจอร์ 
กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ  
บมจ.กรุงเทพประกันภัย 

พ.ค.2559 - พ.ย.2560 ประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ.บิ๊กซีซูเปอร์เซ็นเตอร์ 
เม.ย.2559 - พ.ย.2560 กรรมการอิสระ บมจ.บิ๊กซีซูเปอร์เซ็นเตอร์ 
บริษัทไม่ได้จดทะเบียน 
ส.ค.2560 - ปัจจุบัน 
 
มิ.ย.2560 - ปัจจุบัน 
 
พ.ค.2560 - มิ.ย.2560 
มี.ค.2560 - ปัจจุบัน 
2550 - ปัจจุบัน 
2549 - ปัจจุบัน 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
รองประธานกรรมการ  
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
กรรมการ สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ สมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย 
ผู้ทรงคุณวุฒิ สภาธุรกิจประกันภัยไทย 
กรรมการกฤษฎีกา คณะกรรมการกฤษฎีกา 

2557 - 2558 
2553 - 2556 

สมาชิกสภาปฏิรูปแห่งชาติ 
กรรมการ บจก.บีเจซี โลจิสติกส์ แอนด์ แวร์เฮ้าส์ 

2551 - 2556 ประธานกรรมการตรวจสอบและประเมินผลประจ า
กระทรวงพาณิชย์ กระทรวงพาณิชย์ 
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8. นายสาระ ล  าซ า  

กรรมการอิสระ   

อายุ 47 ป ี
ปีท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ: เม.ย. 2552 
สัดส่วนการถือหุ้น: ร้อยละ 0.08 
 
คุณวุฒิสูงสุดทางการศึกษา:  
บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  
Boston University สหรัฐอเมริกา 
 
การอบรม/สัมมนาโดยสมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย (IOD): 
- Directors Certification Program (DCP)/2543 
 
การอบรม/สัมมนาอื่นๆ 
- Global Business Leaders Program LEAD 

Business Institute, a partner of Cornell   
University, สหรัฐอเมริกา 

- หลักสูตรผู้บริหารระดับสูงด้านการค้าและการ
พาณิชย์ (TEPCoT)/2558  
มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย 

- Harvard Business School Advanced 
Management Program 186, Boston, USA 

- หลักสูตรนักบริหารระดับสูงด้านการพัฒนาธุรกิจ
อุตสาหกรรมและการลงทุน/2556 

- หลักสูตรผู้บริหารกระบวนการยุติธรรมระดับสูง/  
2555 

- หลักสูตรผู้บริหารระดับสูงด้านการบริหารงาน
พัฒนาบ้านเมือง /2554 สถาบันพัฒนาเมือง 
กรุงเทพมหานคร 

- หลักสูตรวิทยาการประกันภัยระดับสูง /2554 
สถาบันวิทยาการประกันภัย 

- หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง สถาบันวิทยาลัยตลาด
ทุน /2550 

- หลักสูตรการปฏิบัติการจิตวิทยาฝ่ายอ านวยการ 
/2548 สถาบันจิตวิทยาความมั่นคง สถาบันวิชาการ
ป้องกันประเทศ 

ประสบการณ์การท างาน: 
บริษัทจดทะเบียน  
พ.ค.2559 - ปัจจุบัน กรรมการอิสระ บมจ.ไทยรับประกันภัยต่อ 
2552 - 2559 กรรมการ บมจ.ไทยรับประกันภัยต่อ 
2559 - ปัจจุบัน 
 

กรรมการและกรรมการบริหารความเสี่ยงองค์กร  
บมจ.ธนาคารกสิกรไทย 

2551 - ปัจจุบัน กรรมการและกรรมการบริหาร บมจ.เมืองไทยประกันภัย 
2550 - ปัจจุบัน ประธานกรรมการบริหาร กรรมการพิจารณา

ค่าตอบแทนและสรรหา กรรมการบริหารความเสี่ยง 
บมจ.ภัทรลิสซิ่ง 

2547 - ปัจจุบัน กรรมการ บมจ.ภัทรลิสซิ่ง 
บริษัทไม่ได้จดทะเบียน 
2553 - ปัจจุบัน 
 
2547 - 2553 

กรรมการผู้จัดการและประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร  
บมจ.เมืองไทยประกันชีวิต 
กรรมการผู้จัดการ บมจ.เมืองไทยประกันชีวิต 

2546 - ปัจจุบัน กรรมการ บมจ.เมืองไทยประกันชีวิต 
2560 - ปัจจุบัน กรรมการ บจก. ฟูเซีย เวนเจอร์ แคปิทัล 
2560 - ปัจจุบัน 
 
 

ท่ีปรึกษาคณะกรรมการหอการค้าไทย และ 
ท่ีปรึกษาคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง  
หอการค้าและสภาหอการค้าแห่งประเทศไทย 

2560 - ปัจจุบัน 
2558 - 2559 
2552 - 2556 
2559 - ปัจจุบัน 
2553 - 2555 
2555 - 2559 
2549 - 2553 
2559 - ปัจจุบัน 
2558 - 2559 
2550 - 2555 
2558 - ปัจจุบัน 
2556 - ปัจจุบัน 
 
2550 - 2555  
 
2552 - ปัจจุบัน 
 

กรรมการ สภาธุรกิจประกันภัยไทย 
ประธาน สภาธุรกิจประกันภัยไทย 
ประธาน สภาธุรกิจประกันภัยไทย 
อุปนายกฝ่ายการตลาด สมาคมประกันชีวิตไทย 
อุปนายกฝ่ายบริหาร สมาคมประกันชีวิตไทย   
นายกสมาคม สมาคมประกันชีวิตไทย 
นายกสมาคม สมาคมประกันชีวิตไทย 
นายกสมาคม สมาคมนักวางแผนการเงินไทย 
กรรมการ สมาคมนักวางแผนการเงินไทย 
กรรมการ สมาคมนักวางแผนการเงินไทย 
ท่ีปรึกษา สมาคมนักคณิตศาสตร์ประกันภัยแห่งประเทศไทย 
กรรมการ สมาคมการค้า กลุ่มการเงินและการลงทุน 
สภาหอการค้าแห่งประเทศไทย 
ประธาน สมาคมการค้า กลุ่มการเงินและการลงทุน  
สภาหอการค้าแห่งประเทศไทย 
กรรมการและประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร                  
บจก.เมืองไทย กรุ๊ป โฮลดิ้ง และบจก.เมืองไทย โฮลดิ้ง 

2551 - ปัจจุบัน กรรมการ บจก.เมืองไทย กรุ๊ป เซอร์วิส  
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2551 - ปัจจุบัน กรรมการ บมจ.เมืองไทย เรียล เอสเตท 
2550 - ปัจจุบัน กรรมการ บจก. ที.ไอ.ไอ. 
2555 - ปัจจุบัน 
2555 - ปัจจุบัน 

กรรมการ บจก.ยุพยงค ์
กรรมการ บจก.ยุพงษ์ 

 2558 - 2559 
2552 - 2558 

ท่ีปรึกษา สภาหอการค้าแห่งประเทศไทย 
กรรมการ สภาหอการค้าแห่งประเทศไทย 

 2552 - 2556 กรรมการ สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย 

 2548 - 2556 ท่ีปรึกษา ตลาดหลักทรัพย์ใหม่ 

  

  

9. นายโกบีเนธ อาวิน อัทธพัน  

กรรมการ  

อายุ 46 ป ี
ปีท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ: เม.ย. 2555 
สัดส่วนการถือหุ้น: -ไม่มี- 
 
คุณวุฒิสูงสุดทางการศึกษา: 
บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  
MIT Sloan School of Management สหรัฐอเมริกา 
 
 
การอบรม/สัมมนาโดยสมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการ บริษัทไทย (IOD): 
- ไม่มี- 

ประสบการณ์การท างาน:  

บริษัทจดทะเบียน   

เม.ย.2555 - ปัจจุบัน กรรมการ บมจ.ไทยรับประกันภัยต่อ 
บริษัทไม่ได้จดทะเบียน 
ก.พ.2558 - ปัจจุบัน 

 
2551 - ก.พ.2558 
 
ก.พ.2558 - ปัจจุบัน 
 
2549 - ก.พ.2558 
 
ก.พ.2558 - ปัจจุบัน 
2555 - ก.พ.2558 

รองประธานกรรมการ Falcon Insurance Company 
(Hong Kong) Ltd., Hong Kong 
ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร Falcon Insurance 
Company (Hong Kong) Ltd., Hong Kong 
Regional Director 
First Capital Insurance Ltd., Singapore 
ประธานเจ้าหน้าท่ีปฏิบัติการ  
First Capital Insurance Ltd., Singapore 
รองประธานกรรมการ Fairfax Asia Limited 
ประธานเจ้าหน้าท่ีปฏิบัติการ Fairfax Asia Limited 
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10. นายโอฬาร วงศ์สุรพิเชษฐ์ 

กรรมการ กรรมการลงทุน และประธานเจ้าหน้าที บริหาร  

อายุ 48 ป ี
ปีท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ: เม.ย. 2556 
สัดส่วนการถือหุ้น: -ไม่มี- 
 
คุณวุฒิสูงสุดทางการศึกษา:  
บริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต  
สถาบันเทคโนโลยีแห่งเอเชีย 
 
การอบรม/สัมมนาโดยสมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย (IOD): 
- Director Certification Program (DCP)/2559  
 
การอบรม/สัมมนาอื่นๆ 
- หลักสูตรวิทยาการประกันภัยระดับสูง (วปส 3) 
- หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง สถาบันวิทยาการ       
ตลาดทุน 

ประสบการณ์การท างาน:  
บริษัทจดทะเบียน   
ส.ค.2560 - ปัจจุบัน 
ม.ค.2559 - ปัจจุบัน 
 
2556 - 2558 

กรรมการลงทุน บมจ.ไทยรับประกันภัยต่อ 
กรรมการและประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 
บมจ.ไทยรับประกันภัยต่อ 
กรรมการ ผู้อ านวยการใหญ่และ ประธานเจ้าหน้าท่ี
ปฏิบัติการ บมจ.ไทยรับประกันภัยต่อ 

2555 - 2556 
2557 - 2559 

ผู้อ านวยการใหญ่ บมจ.ไทยรับประกันภัยต่อ 
กรรมการ บมจ.ไทยรีประกันชีวิต 

บริษัทไม่ได้จดทะเบียน 
2556 - ปัจจุบัน 
2556 - ปัจจุบัน 
2555 - ปัจจุบัน 
2555 - ปัจจุบัน 
2549 - 2555 
 
2553 - ปัจจุบัน 
2553 - ปัจจุบัน 
2553 - ปัจจุบัน 
2556 - 2559 

กรรมการ บจก.ไทยรี เซอร์วิสเซส 
กรรมการ บจก.ไทยรี แอคชัวเรียล คอนซัลติ้ง 
กรรมการ บจก.อีเอ็มซีเอส ไทย  
กรรมการ บมจ.ฟอลคอนประกันภัย 
กรรมการและประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร  
บมจ.ฟอลคอนประกันภัย 
กรรมการ บจก.ทองไทยการทอ 
กรรมการ บจก.วี เอ เอส การ์เม้น (ประเทศไทย) 
กรรมการ บจก.ไททันสปอร์ตแวร์ 
กรรมการ บจก.ไทยรี เทรนน่ิง  
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คณะผู้บริหาร 
 

1. นางนันทินี ชินวรรณโณ  

รองผู้อ านวยการใหญ่ 

อายุ 54 ปี 
สัดส่วนการถือหุ้น: -ไม่มี- 
 
คุณวุฒิสูงสุดทางการศึกษา: 
บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  
University of Missouri - Kansas City  
สหรัฐอเมริกา 

ประสบการณ์การท างาน:   
บริษัทจดทะเบียน   
2554 - ปัจจุบัน 
2551 - 2554 
2537 - 2550 

รองผู้อ านวยการใหญ่ บมจ.ไทยรับประกันภัยต่อ 
ผู้ช่วยผู้อ านวยการใหญ่ บมจ.ไทยรับประกันภัยต่อ 
ผู้อ านวยการฝ่าย บมจ.ไทยรับประกันภัยต่อ 

 
  

  

2. นางสาวพจมาน เฟื่องอารมย์  

รองผู้อ านวยการใหญ่ 

อายุ 44 ปี ประสบการณ์การท างาน:   
สัดส่วนการถือหุ้น: ร้อยละ 0.004 บริษัทจดทะเบียน   
 
คุณวุฒิสูงสุดทางการศึกษา: 
บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  
Seattle University สหรัฐอเมริกา 

2560 - ปัจจุบัน 
2555 - 2559 
2550 - 2555 

รองผู้อ านวยการใหญ่ บมจ.ไทยรับประกันภัยต่อ 
ผู้ช่วยผู้อ านวยการใหญ่ บมจ.ไทยรับประกันภัยต่อ 
ผู้อ านวยการฝ่ายพัฒนาธุรกิจ บมจ.ไทยรับประกันภัยต่อ 

  

3. นายจ าเริญ ภูษิต  

ผู้ช่วยผู้อ านวยการใหญ่ 

อายุ 55 ปี 
สัดส่วนการถือหุ้น: ร้อยละ 0.000002 
 
คุณวุฒิสูงสุดทางการศึกษา: 
บริหารธุรกิจบัณฑิต  
มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์ 

ประสบการณ์การท างาน:   
บริษัทจดทะเบียน   
2554 - ปัจจุบัน 
 
2546 - 2553 
2529 - 2545 

ผู้ช่วยผู้อ านวยการใหญ่ – ฝ่ายลงทุน  
บมจ.ไทยรับประกันภัยต่อ 
ผู้อ านวยการฝ่ายลงทุน บมจ.ไทยรับประกันภัยต่อ 
ผู้ช่วยผู้อ านวยการฝ่าย บมจ.ไทยรับประกันภัยต่อ 

  

4. ดร.ปิยวดี โขวิฑูรกิจ  

ผู้ช่วยผู้อ านวยการใหญ่ 

อายุ 47 ปี ประสบการณ์การท างาน:   
สัดส่วนการถือหุ้น: -ไม่มี- บริษัทจดทะเบียน   
 
คุณวุฒิสูงสุดทางการศึกษา: 
Ph.D. - Risk, Insurance and Healthcare  
Temple University สหรัฐอเมริกา 

2554 - ปัจจุบัน 

 

ผู้ช่วยผู้อ านวยการใหญ่ – ฝ่ายบริหารความเสี่ยง  
บมจ.ไทยรับประกันภัยต่อ 

  



              

 

รายงานประจ าปี 2560 

15 

 

 

5. นายวิชัย เจาชัยเจริญกุล  

ผู้ช่วยผู้อ านวยการใหญ่ 

อายุ 43 ปี 
สัดส่วนการถือหุ้น: -ไม่มี- 
 
คุณวุฒิสูงสุดทางการศึกษา: 
Master of Arts-Industrial –  
Organizational Psychology  
Minnesota State University สหรัฐอเมริกา 

ประสบการณ์การท างาน:   
บริษัทจดทะเบียน   
2560 - ปัจจุบัน 
 
2558 - ปัจจุบัน 
 
บริษัทไม่ได้จดทะเบียน 
2554 - 2558 

ผู้ช่วยผู้อ านวยการใหญ่ – ฝ่ายบริหารส านักงาน     
บมจ.ไทยรับประกันภัยต่อ 
ผู้ช่วยผู้อ านวยการใหญ่ – ฝ่ายบริหารและพัฒนาทุน
มนุษย์ บมจ.ไทยรับประกันภัยต่อ 
 
ผู้จัดการฝ่าย – ฝ่ายบริหารและพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
บจก. ปตท.กรีนเอนเนอร์ยี่ 

  

6. นายฉัตรชัย พยาฆรินทรังกูร  

ผู้ช่วยผู้อ านวยการใหญ่ 

อายุ 45 ปี ประสบการณ์การท างาน:   
สัดส่วนการถือหุ้น: -ไม่มี- บริษัทจดทะเบียน   
 
คุณวุฒิสูงสุดทางการศึกษา: 
ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต  
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

พ.ย.2560 - ปัจจุบัน 
 
บริษัทไม่ได้จดทะเบียน 
2547 - ปัจจุบัน 
2556 - 2560 
2546 - 2560 

ผู้ช่วยผู้อ านวยการใหญ่ – ฝ่ายบัญชี การเงิน ควบคุม
ภายในและงบประมาณ บมจ.ไทยรับประกันภัยต่อ 
 
กรรมการ บจก. เอ็มทูเอ็ม คอนซัลติ้ง 
กรรมการ บจก. เบอร์ด้าโฮลดิ้ง (ประเทศไทย)  
กรรมการ บจก. เบอร์ด้า (ประเทศไทย) 

 

เลขานุการบรษิัท 

    นายชวนชัย เชี ยวสมุทร  

เลขานุการบริษัท 

อายุ 70 ปี ประสบการณ์การท างาน:   
สัดส่วนการถือหุ้น: ร้อยละ 0.14 บริษัทจดทะเบียน   
 
คุณวุฒิสูงสุดทางการศึกษา: 
บัญชีบัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

2550 - ปัจจุบัน 
 

เลขานุการบริษัท บมจ. ไทยรับประกันภัยต่อ   
 

 
 



  

 

โครงสร้างองค์กร 

16 
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บริษัท ไทยรับประกันภัยต่อ จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัท”) ก่อตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 18 กรกฎำคม 2521  จำกควำมร่วมมือและ
สนับสนุนของผู้ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจประกันภัยของไทยในขณะนั้นทุกฝ่ำยทั้งภำครัฐและเอกชน ได้จดทะเบียนเป็นบริษัทจ ำกัดในนำม
บริษัท ไทยรับประกันภัยต่อ จ ำกัด ด้วยทุนจดทะเบียนเริ่มต้น 30 ล้ำนบำท และได้รับใบอนุญำตจำกกระทรวงพำณิชย์ ให้ประกอบ
ธุรกิจเฉพำะกำรประกันภัยต่อ โดยมีบริษัทประกันวินำศภัยและประกันชีวิตที่ประกอบธุรกิจในประเทศทุกบริษัทขณะนั้นร่วมก่อตั้ง
บริษัทและถือหุ้นในสัดส่วนที่เฉลี่ยกันไป โดยมีวัตถุประสงค์หลักที่จะด ำเนินกำรเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อธุรกิจประกันภัยและ
เศรษฐกิจของประเทศโดยส่วนรวม ด้วยกำรมุ่งหวังที่จะให้เป็นบริษัทประกันภัยต่อที่มีควำมเชี่ยวชำญและควำมเป็นมืออำชีพของ
ไทยอย่ำงแท้จริง ช่วยเพิ่มขีดควำมสำมำรถในกำรรับเสี่ยงภัยไว้ในประเทศให้มำกขึ้น และช่วยให้ด ำรงเงินตรำให้หมุนเวียนใน
ประเทศอีกทำงหนึ่ง ต่อมำเมื่อวันที่ 30 ธันวำคม 2536 บริษัท ได้จดทะเบียนแปรสภำพเป็นบริษัทมหำชนตำมกฎหมำยว่ำด้วยบริษัท
มหำชนจ ำกัด ด้วยทุนจดทะเบียน 90 ล้ำนบำท 

ปัจจุบันบริษัทมีทุนจดทะเบียนและช ำระแล้วจ ำนวน 4,215 ล้ำนบำท โดยด ำเนินธุรกิจรับประกันภัยต่อด้ำนประกันวินำศ
ภัยครอบคลุมทั้งกำรรับประกันทรัพย์สิน ประกันภัยอุบัติเหตุ ประกันภัยวิศวกรรม  ประกันภัยทำงทะเลและกำรขนส่งสินค้ำ 
นอกจำกนี้ยังมีธุรกิจกำรให้บริกำรท่ีเกี่ยวเนื่องกับกำรประกันภัยอย่ำงครบวงจรโดยบริษัทในเครือ 

วิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าหมายในการด าเนินธุรกิจ 

 

วิสัยทัศน ์

มุ่งที่จะเป็น “ผู้รับประกันภัยต่อทีข่ำยควำมคิดสร้ำงสรรค์และบริกำร” รวมทั้ง “เป็นค ำตอบให้กบัธุรกิจประกันภัยในอำเซยีน” 

พันธกิจ 

 

 

 

เป็นผู้พัฒนำสินค้ำและ
บริกำรประกันภัย

ที่ไม่หยุดนิ่งในระดับ
ภูมิภำค

รักษำควำมมั่นคง
ทำงด้ำนกำรเงิน พร้อม
ทั้งสร้ำงผลตอบแทนที่ดี
และยั่งยืนให้กับผู้ถือหุ้น 
นักลงทุนและพันธมิตร

มุ่งสู่กำรเป็นผู้สร้ำง
ประสบกำรณ์                

ที่สร้ำงสรรค์และมีคุณค่ำ
ให้กับลูกค้ำ คู่ค้ำ 

พนักงำนและผู้ถือหุ้น

 

5 
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บริษัทตระหนักถึงกำรเปลี่ยนแปลงอย่ำงรวดเร็วของสภำพแวดล้อมและควำมต้องกำรของผู้บริโภคในปัจจุบัน ท ำให้มีกำร

ทบทวนนโยบำยกำรด ำเนินธุรกิจอย่ำงสม่ ำเสมอ เพื่อเพิ่มศักยภำพและเสริมสร้ำงขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน และเตรียมพร้อม

เพื่อเผชิญกับควำมท้ำทำยใหม่ ๆ รวมทั้งกำรแข่งขันที่มีแนวโน้มเข้มข้นขึ้นในอนำคต ทั้งนี้บริษัทได้ก ำหนดแนวทำงกำรเติบโตอย่ำง

ยั่งยืนผ่ำน 4 กลยุทธ์หลัก ดังนี้     

1. ปรับปรุงพัฒนำผลิตภัณฑ์ให้เหมำะสมกับสภำวะกำรณ์ที่เปลี่ยนไป  เพื่อเพิ่มควำมสำมำรถในกำรท ำก ำไร  โดยกำร
ออกแบบผลิตภัณฑ์ใหม่ที่ยังไม่มีในตลำด หรือ น ำผลิตภัณฑ์เดิมมำปรับปรุงให้มีควำมทันสมัย มีควำมน่ำสนใจ  
สำมำรถตอบสนองควำมต้องกำรของผู้บริโภคและคู่ค้ำ รวมทั้งรักษำระดับต้นทุนให้แข่งขันได้ เพื่อมุ่งสู่กำรเป็นคู่ค้ำที่
มีคุณค่ำ 

2. มุ่งเน้นกำรเสริมสร้ำงกำรเติบโตให้กับกลุ่มบริษัท ใน 2 ทิศทำง ได้แก่ ธุรกิจประกันภัยต่อและธุรกิจกำรให้บริกำรที่
เกี่ยวข้องกับกำรประกันภัย นอกจำกจะเป็นกำรเพิ่มมูลค่ำให้ธุรกิจหลักแล้ว  ยังสำมำรถลดควำมผันผวนของผลกำร
ด ำเนินงำนและช่วยกระจำยควำมเสี่ยงในกำรด ำเนินธุรกิจ  นอกจำกนี้ยังหำโอกำสในกำรขยำยงำนไปตลำด
ต่ำงประเทศ โดยเฉพำะในภูมิภำคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ เพื่อเสริมสร้ำงศักยภำพกำรแข่งขันในระยะยำวของกลุ่ม
บริษัทในระดับภูมิภำค 

3. เพิ่มควำมระมัดระวังในกำรพิจำรณำรับประกันภัยให้เหมำะสมกับควำมเสี่ยง เพื่อลดโอกำสที่จะเกิดผลกระทบต่อผล
กำรด ำเนินงำน ด้วยกำรมีวินัยในกำรพิจำรณำรับประกันภัยโดยจะค ำนึงถึงกำรจัดกำรต้นทุนของกำรขยำยงำนตำม
หลักกำรด ำรงเงินกองทุน เพื่อรักษำควำมมั่นคงทำงด้ำนกำรเงิน พร้อมสร้ำงผลตอบแทนที่ดีให้กับผู้ถือหุ้น 

4. กำรน ำเทคโนโลยีเข้ำมำเพื่อเพิ่มประสิทธิภำพกำรด ำเนินธุรกิจและสร้ำงนวัตกรรมให้กับห่วงโซ่อุตสำหกรรม
ประกันภัย ซึ่งเป็นกำรสร้ำงโอกำสทำงธุรกิจให้กับลูกค้ำและคู่ค้ำ โดยร่วมพัฒนำสินค้ำประกันภัยผ่ำนช่องทำง
จ ำหน่ำยค้ำปลีกและช่องทำงอื่น ๆ นอกเหนือจำกช่องทำงจ ำหน่ำยแบบดั้งเดิม  

 

การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่ส าคัญของบริษัทในช่วง 5 ปีที่ผ่านมา 

 

ธันวาคม 2560 บริษัท ไทยรีไลฟ์ แอสชัวรัสซ์ โบรกเกอร์ จ ำกัด บริษัทย่อยที่บริษัทถือหุ้นทำงอ้อมร้อยละ 100 ผ่ำน
บริษัท ไทยรี เซอร์วิสเซส จ ำกัด ได้เลิกบริษัทและจดทะเบียนเสร็จกำรช ำระบัญชี 

พฤศจิกายน 2560 บริษัทได้ซื้อหุ้นสำมัญของบริษัท อีเอ็มซีเอส ไทย จ ำกัด (“EMCS”) จำกผู้ถือหุ้นเดิมทุกรำย ท ำให้
ปัจจุบันบริษัทเป็นผู้ถือหุ้นของ EMCS โดยตรงร้อยละ 100 

ตุลาคม 2560 บริษัทได้รับกำรประเมินระดับกำรก ำกับดูแลกิจกำรบริษัทจดทะเบียนไทยประจ ำปี 2560 ที่จัดท ำโดย
สมำคมส่งเสริมสถำบันกรรมกำรบริษัทไทย (IOD) ในระดับ “ดีมำก” 

กันยายน 2560 บริษัทปรับลดสัดส่วนกำรลงทุนใน THREL คงเหลือร้อยละ 15.5 และเปลี่ยนประเภทเงินลงทุนใน 
THREL จำกเงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขำย เป็น เงินลงทุนในหลักทรัพย์เพื่อค้ำทั้งจ ำนวน 

ตุลาคม 2559 บริษัทได้รับกำรประเมินระดับกำรก ำกับดูแลกิจกำรบริษัทจดทะเบียนไทยประจ ำปี 2559 ที่จัดท ำโดย
สมำคมส่งเสริมสถำบันกรรมกำรบริษัทไทย (IOD) ในระดับ “ดีมำก” 

กรกฎาคม 2559 บริษัท ไทยรี เทรนนิ่ง จ ำกัด บริษัทย่อยที่บริษัทถือหุ้นร้อยละ 100 ได้ด ำเนินกำรจดทะเบียนเลิกบริษัท 
โดยโอนย้ำยกำรด ำเนินธุรกิจให้บริกำรด้ำนกำรฝึกอบรมและให้ค ำปรึกษำ เข้ำไปเป็นหน่วยงำนหนึ่ง
ของ บริษัท ไทยร ีเซอร์วิสเซส จ ำกัด  
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มิถุนายน 2559 บริษัทได้ซื้อหุ้นสำมัญของบริษัท ไทยรี แอคชัวเรียล คอนซัลติ้ง จ ำกัด (“THREA”) จำก บริษัท ไทยรี 
เซอร์วิสเซส จ ำกัด คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 100 ของจ ำนวนหุ้นที่ออกและช ำระแล้ว ท ำให้ปัจจุบัน
บริษัทเป็นผู้ถือหุ้นของ THREA โดยตรงร้อยละ 100 

พฤษภาคม 2559 บริษัทมีสัดส่วนกำรถือหุ้นใน THREL คงเหลือคิดเป็นร้อยละ 17.5 จึงได้โอนปรับเปลี่ยนสถำนะเงิน
ลงทุนใน THREL จำกเงินลงทุนในบริษัทร่วมเป็นเงินลงทุนทั่วไป 

ตุลาคม 2558 บริษัทได้รับกำรประเมินระดับกำรก ำกับดูแลกิจกำรบริษัทจดทะเบียนไทยประจ ำปี 2558 ที่จัดท ำโดย
สมำคมส่งเสริมสถำบันกรรมกำรบริษัทไทย (IOD) ในระดับ “ดีมำก” 

กันยายน 2558 บริษัทได้รับกำรจัดอันดับควำมแข็งแกร่งทำงกำรเงินสำกล ( International Insurer Financial 
Strength (IFS) Rating) จำก Fitch Ratings  ที่ A- แนวโน้มอันดับเครดิตมีเสถียรภำพ(Stable) ซึ่ง
แสดงถึงควำมแข็งแกร่งทำงกำรเงินของบริษัท 

มีนาคม 2558 บริษัทปรับลดสัดส่วนกำรลงทุนใน THREL จำกรอ้ยละ 41.5 คงเหลือร้อยละ 24.8 

พฤศจิกายน 2557 บริษัทถอนกำรลงทุนในบริษัท ไทยอินชัวเรอส์ดำต้ำเนท จ ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทร่วมของบริษัทออก
ทั้งหมด จำกเดิมที่มีสัดส่วนกำรถือหุ้น 24.5  

พฤศจิกายน 2557 บริษัทปรับลดสัดส่วนกำรลงทุน THREL จำกร้อยละ 50.8 คงเหลือร้อยละ 41.5 

กันยายน 2557 บริษัทด ำเนินกำรเพิ่มทุนเสร็จสิ้น โดยได้รับเงินค่ำหุ้นจำกกำรเพิ่มทุนในครั้งนี้รวม 2,107.5 ล้ำนบำท  

สิงหาคม 2557  ที่ประชุมวิสำมัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2557 เมื่อวันที่ 4 สิงหำคม 2557 มีมติอนุมัติเรื่องที่ส ำคัญดังนี้  

 อนุมัติกำรเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท จ ำนวน 702.5 ล้ำนบำท จำกทุนจดทะเบียนเดิมจ ำนวน 
3,512.5 ล้ำนบำท เป็น 4,215.0 ล้ำนบำท จัดสรรให้ผู้ถือหุ้นเดิมในสัดส่วน 10 หุ้นเดิมต่อ 1 หุ้น
ใหม่ในรำคำหุ้นละ 3 บำทและเสนอขำยนักลงทุนแบบเฉพำะเจำะจงส่วนหนึ่งในรำคำหุ้นละ 3 
บำท  

   อนุมัติกำรแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัท ข้อที่ 10 เป็น “ข้อ 10. หุ้นของบริษัทโอนได้โดยไม่มี
ข้อจ ำกัด” เพื่อให้สอดคล้องกับหนังสืออนุญำตจำกคณะกรรมกำรก ำกับและส่งเสริมกำร
ประกอบธุรกิจประกันภัย หรือ คปภ. ตำมหนังสือเลขที่ 4220/2385 ลงวันที่ 15 สิงหำคม 2556 
ให้มีคนต่ำงด้ำวถือหุ้นในบริษัท ได้เกินกว่ำร้อยละ 49 ของหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงและจ ำหน่ำยได้
แล้วทั้งหมดของบริษัท 

ธันวาคม 2556 บริษัทได้รับกำรประเมินระดับกำรก ำกับดูแลกิจกำรบริษัทจดทะเบียนไทยประจ ำปี 2556 ที่จัดท ำโดย
สมำคมส่งเสริมสถำบันกรรมกำรบริษัทไทย (IOD) ในระดับ “ดีเลิศ” 

กันยายน 2556 บริษัทได้น ำบริษัท ไทยรีประกันชีวิต จ ำกัด (มหำชน) (“THREL”) เข้ำจดทะเบียนในตลำดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย เมื่อวันที่ 9 ตุลำคม 2556 โดยเสนอขำยหุ้นเดิมที่บริษัทถือบำงส่วนให้แก่ประชำชน
ทั่วไป มีผลท ำให้สัดส่วนกำรถือหุ้นลดลงจำกร้อยละ 100 คงเหลือร้อยละ 50.8 
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โครงสร้างกลุ่มบริษัท 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้อมูลทั่วไปของบริษัทในกลุ่ม 

บริษัท ประเภทธุรกิจ 

ทุนจด

ทะเบียน /

ช าระแล้ว  

(ล้านบาท) 

สัดส่วน 

การถือหุ้น 

(ร้อยละ) 

บริษัท ไทยรี เซอรว์ิสเซส จ ำกัด ให้บริกำรด้ำนกำรบริหำรจัดกำรสินไหมทดแทน 
กำรประกันสขุภำพและบริกำรด้ำนสนับสนุนกำร
ปฏิบัติงำนอื่นแกธุ่รกิจประกันภัย 

100/100 100.0 

บริษัท ไทยรี แอคชัวเรียล คอนซัลติง้ จ ำกัด ด ำเนินธุรกิจด้ำนกำรให้ค ำปรึกษำและให้บริกำร
ด้ำนคณิตศำสตร์ประกันภัย  

50/50 100.0 

บริษัท อีเอ็มซเีอส ไทย จ ำกัด ให้บริกำรด้ำนคอมพิวเตอร์เพ่ือกำรจัดกำรค่ำ
สินไหมทดแทนทำงกำรประกันภัยรถยนต์และ
จัดท ำสถิติที่เกี่ยวข้อง 

30/30 100.0 

การถือหุ้นทางอ้อม โดยบริษัท ไทยรี เซอร์วิสเซส จ ากดั 

บริษัท คำร์พูล อินชัวรันส์ โบรกเกอร์ จ ำกัด ประกอบธุรกิจนำยหน้ำประกันวินำศภัย 
 

30/30 49.0 

นิติบุคคลอื่นที่บริษัทถือหุ้นตั้งแต่ร้อยละ 10 ขึ้นไป 

บริษัท ที.ไอ.ไอ. จ ำกัด  
(สถำบันประกันภยัไทย) 

ให้บริกำรฝึกอบรมทำงด้ำนกำรประกันภัย 21.5/21.5 20.3 

บริษัท ไทยรีประกันชีวิต จ ำกัด (มหำชน) ด ำเนินธุรกิจประกันภัยต่อ ด้ำนกำรประกันชีวิตทุก
ประเภท 

600/600 15.5 

 

  100%                                                                100%                                                               100% 

บจก.ไทยรี เซอร์วิสเซส 

บมจ.ไทยรับประกันภัยต่อ 

บจก.อีเอ็มซีเอส ไทย 
บจก.ไทยรี แอคชัวเรียล  

คอนซัลติ้ง 

 

บจก.คาร์พูล อินชัวรันส์  

โบรกเกอร์ 

49%                                             
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ลักษณะผลิตภัณฑ์หรือบริการ 

 ลักษณะรายได้จากเบี้ยประกันภัยต่อรับส่วนใหญ่จะเป็นการรับประกันวินาศภัยต่อจากตลาดภายในประเทศ สัดส่วนของ
เบี้ยประกันภัยต่อรับสุทธิรวมจากทุกแหล่งงานสามารถแยกตามแหล่งท่ีมาได้ ดังนี ้

 

บริษัทมีการด าเนินธุรกิจด้านการรับประกันภัยต่อ  2 วิธีหลัก คือ การรับประกันภัยต่อแบบเฉพาะราย และการรับ
ประกันภัยต่อแบบท าสัญญาต่อกัน 

 

 

 

 

 

 

1. การรับประกันภัยต่อแบบท าสัญญาต่อกัน (Treaty Reinsurance: TTY)  

 เป็นการรับประกันภัยต่อท่ีมีการท าข้อตกลงเงื่อนไขสัญญาการประกันภัยต่อกับบริษัทผู้เอาประกันภัยต่อท้ังในประเทศ
และต่างประเทศไว้ล่วงหน้า โดยระบุถึงขอบเขตข้อยกเว้นและวงเงินสูงสุดท่ีบริษัทผู้เอาประกันภัยต่อจะได้รับความคุ้มครองส าหรับ
ภัยต่าง ๆ ในสัญญาน้ัน ตามประเภทของการประกันภัย เช่น สัญญาประกันภัยต่ออัคคีภัย สัญญาประกันภัยต่อภัยทางทะเลและ
ขนส่ง สัญญาประกันภัยต่อเบ็ดเตล็ด สัญญาประกันภัยต่อรถยนต์ เป็นต้น 

1.4 1.4 1.7
8.1 7.6 8.5
9.5

22.1 25.6

81.0
69.0 64.2

2558 2559 2560

สัดส่วนเบี้ยประกันภัยต่อรับสุทธิของบริษัท ปี 2558 – ปี 2560 
(หน่วย: ร้อยละ)
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การรับประกันภัยต่อแบบท าสญัญาต่อกัน  

(Treaty Reinsurance) 

การรับประกันภัยต่อแบบเฉพาะราย 

(Facultative Reinsurance) 

การรับประกันภัยต่อ 

(Reinsurance) 

เบ็ดเตล็ด 

รถยนต์ 

ทรัพย์สิน 

ภัยทางทะเล 
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สัญญาประกันภัยต่อท่ีเป็น “สัญญาตามข้อตกลงของตลาด” จะมีการเอาประกันภัยต่อช่วงกลับคืนไปบางส่วน และเป็น
สัดส่วนแน่นอนตามข้อตกลงท่ีท าสัญญาไว้ ส่วนการประกันภัยต่ออีกรูปแบบหน่ึงในเชิงการค้าท่ัวไป ส่วนใหญ่บริษัทจะรับความ
เสี่ยงไว้เองท้ังหมด นอกจากน้ีบริษัทมีนโยบายการเอาประกันภัยต่อช่วงกรมธรรม์ท่ีมีระยะเวลาความคุ้มครองมากกว่า 1 ปีเพียง
บางส่วน  

ในปี 2560 เบี้ยประกันภัยต่อรับสุทธิที่ได้จากสัญญา TTY มีสัดส่วนร้อยละ 92.1 ของเบี้ยประกันภัยต่อรับสุทธิ ลดลงจาก
อัตราส่วนร้อยละ 92.9 ของเบี้ยประกันภัยต่อรับสุทธิ ในปี 2559 

2. การรับประกันต่อแบบเฉพาะราย  (Facultative Reinsurance: FAC)  

เป็นการรับประกันภัยท่ีพิจารณาคัดเลือกรับงานเป็นภัย ๆ หรือเป็นรายกรมธรรม์ไป บริษัทมีสิทธิที่จะรับหรือปฏิเสธการรับ
ประกันภัยต่อส าหรับภัยนั้นได้ตามนโยบายของบริษัท รวมทั้งจะรับประกันภัยต่อในวงเงินเท่าใดก็ได้  

ในปี 2560 เบี้ยประกันภัยต่อรับสุทธิท่ีได้จากการรับประกันภัยแบบเฉพาะรายมีสัดส่วนร้อยละ 7.9 ของเบี้ยประกันภัยต่อ
รับสุทธิ เพิ่มขึ้นจากอัตราส่วนร้อยละ 7.1 ของเบี้ยประกันภัยรับสุทธิในปี 2559 

 

การชดใช้ค่าสินไหมทดแทน 

การชดใชค้่าสินไหมทดแทนผู้เอาประกันภัยต่อ 

 

 

 

 

 

 

 

  

 เมื่อมีความเสียหายจากการรับประกันภัย บริษัทประกันภัยท่ีเป็นคู่สัญญาจะแจ้งมายังบริษัทซึ่งเป็นผู้รับประกันภัยต่อ 
เพื่อให้ตั้งส ารองความเสียหายตามสัดส่วนท่ีได้รับประกันภัยต่อไว้ตามสัญญาท่ีได้ตกลงกัน บริษัทอาจเข้าร่วมในการส ารวจภัย
หรือไม่ก็ได้ แต่จะได้รับรายงานส ารวจภัยกรณีความเสียหายรายใหญ่ ๆ  

3,114 

(94.0)

3,162 

(92.9)
2,799 

(92.1)200 

(6.0)

242 

(7.1)

241 

(7.9)

2558 2559 2560

เบี้ยประกันภัยต่อรับสุทธิจากการรับประกันภัยต่อตามประเภทสัญญา
(หน่วย: ล้านบาท (ร้อยละ))

TTY FAC

ผู้เอาประกันภัยต่อ 

ประกันภัยต่อแบบเฉพาะราย ประกันภัยต่อแบบท าสญัญาต่อกัน 

เรียกเก็บเป็นรายการ 
เรียกเก็บเป็นเดือน 

หรือไตรมาสละครั้ง 

เรียกเก็บทันท ี 

(กรณีวงเงินสงู) 
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 การชดใช้ค่าสินไหมทดแทน 

- กรณีการรับประกันภัยต่อแบบสัญญา  (Treaty Reinsurance) จะก าหนดไว้ในสัญญาประกันภัยต่อ เกี่ยวกับวงเงิน
ความเสียหายรายใหญ่ ท่ีเรียกว่า (Cash Call Limit) หากจ านวนเงินค่าสินไหมทดแทนสูงถึง Cash Call Limit บริษัท
จะต้องจ่ายค่าสินไหมทดแทนทันที ส่วนจ านวนเงินท่ีไม่ถึง  Cash Call Limit จะน ามาเรียกเก็บในงบบัญชีท่ีมีการ
รายงานตามระยะเวลาท่ีตกลงกัน 

- กรณีการรับประกันภัยต่อแบบเฉพาะราย   (Facultative Reinsurance) จะเรียกเก็บเป็นคราว ๆ ตามท่ีบริษัท
ประกันภัยได้ตกลงกับผู้เอาประกันภัยโดยตรง 

โครงสร้างรายได้ 

โครงสร้างรายได้ของบริษัทและบริษัทย่อย ประกอบด้วยสามส่วนหลัก คือ (1) รายได้จากการรับประกันภัย (2) รายได้จาก
การลงทุน และ (3) รายได้จากการให้บริการท่ีเกี่ยวเนื่องกับการประกันภัยท่ีด าเนินการโดยบริษัทย่อย ดังนี้ 

(หน่วย: ล้านบาท) 

โครงสร้างรายได้ ด าเนินการโดย 
2560 2559 2558 

จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ 

1. รายได้จากการรับประกนัภัย        

-  เบี้ยประกันภัยที่ถือเป็นรายได้สทุธ ิ ไทยรีและบรษิัทย่อย 3,171.4 78.1 3,349.3 78.2 4,111.6 55.2 

เฉพาะไทยรี 3,171.4  3,349.3  4,111.6  

-  รายได้ค่าจ้างและค่าบ าเหน็จ  ไทยรีและบรษิัทย่อย 435.0 10.7 813.7 19.0 313.6 4.2 

เฉพาะไทยรี 435.0  813.7  313.6  

2. รายได้จากการลงทุนสุทธิ/1  ไทยรีและบรษิัทย่อย 381.1 9.4 64.4 1.5 2,954.4 39.7 

เฉพาะไทยรี /2  1,363.8  806.1  1,570.8  

3. รายได้จากการให้บริการสุทธ ิ ไทยรีและบรษิัทย่อย 71.4 1.8 57.9 1.4 62.9 0.8 

รวม 4,058.9 100.0 4,285.3 100.0 7,442.5 100.0 

หมายเหตุ :      /1 รายได้จากการลงทุนสุทธิรวมรายได้อื่นไว้ด้วย  /2 นับรวมเงินปันผลรับจากบริษัทย่อย  

การจัดหาผลิตภัณฑ์และบริการ 

แหล่งที่มาของเงินทุน 

บริษัทมีแหล่งท่ีมาของเงินลงทุนจากสองแหล่ง ได้แก่ ส่วนของผู้ถือหุ้นและกระแสเงินสดจากการด าเนินงาน บริษัทไม่มี
นโยบายจัดหาเงินทุนจากการกู้ยืมหรือจากภายนอก อย่างไรก็ตามในการด าเนินธุรกิจประกันภัยน้ันก็เช่นเดียวกับสถาบันการเงินอื่น
ท่ีจ าเป็นต้องมีฐานเงินกองทุนท่ีเพียงพอเพื่อรองรับการด าเนินธุรกิจและการขยายตัวทางธุรกิจ ฉะนั้นการจัดหาเงินทุนเพื่อสนับสนุน
การขยายธุรกิจด้วยการเพิ่มทุนหรือวิธีการอื่นอาจจะมีความจ าเป็นต้องด าเนินการตามสถานการณ์ 

นโยบายการลงทุน 

นโยบายการลงทุนของบริษัทจะยึดหลักของความระมัดระวัง โดยค านึงถึงการบริหารความเสี่ยงและผลตอบแทนจากการ
ลงทุนเป็นส าคัญ โดยไม่มุ่งหวังท่ีจะให้เกิดผลตอบแทนสูงสุด แต่มุ่งให้ได้รับผลตอบแทนท่ีสม่ าเสมอในระยะยาว มีสภาพคล่องท่ี
เหมาะสม สอดคล้องกับกระแสเงินสดรับท้ังในปัจจุบันและอนาคต และมีการควบคุมความเสี่ยงให้อยู่ในระดับต่ า ตลอดจนมีการ
ปฏิบัติตามข้อก าหนดของทางส านักงาน คปภ. นโยบายการลงทุนจะมีการสอบทานอย่างสม่ าเสมอเพื่อตอบสนองกับสภาวะตลาด
ทางการเงินและการลงทุนท่ีเคลื่อนไหวอย่างรวดเร็วในปัจจุบัน 
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สภาวะปัจจุบันของธุรกิจประกันวินาศภัย 

เศรษฐกิจไทยในปี 2560 มีแนวโน้มขยายตัวดีขึ้นกว่าปีก่อน ส่งผลให้ธุรกิจหลาย ๆ ประเภทรวมถึงธุรกิจประกันวินาศภัย
สามารถเติบโตได้เป็นอย่างดี โดยปัจจัยสนับสนุนการขยายตัวของธุรกิจประกันวินาศภัยมาจากการส่งออกสินค้าและบริการท่ี
เพิ่มขึ้นตามการขยายตัวทางเศรษฐกิจของประเทศคู่ค้าส าคัญของไทยและจ านวนนักท่องเท่ียวท่ีเพิ่มมากขึ้น การบริโภคภาคเอกชน
ท่ีมีการขยายตัวอย่างต่อเน่ือง และการลงทุนภาคเอกชนท่ีมีแนวโน้มฟื้นตัวอย่างชัดเจน ตามแนวโน้มอัตราดอกเบี้ยท่ียังคงอยู่ใน
ระดับต่ า กอปรกับการท่ีภาครัฐได้ด าเนินนโยบายการส่งเสริมการประกันภัยให้กับประชาชนผ่านโครงการต่าง  ๆ ไม่ว่าจะเป็นการ
ส่งเสริมการประกันภัยพืชผลส าหรับข้าวนาปี การส่งเสริมการประกันภัยส าหรับผู้ที่มีรายได้น้อยและผู้ด้อยโอกาส รวมถึงการส่งเสริม
การประกันสุขภาพผ่านมาตรการภาษีท่ีผู้มีเงินได้สามารถน าเบี้ยประกันสุขภาพมาใช้ในการลดหย่อนภาษีเงินได้  นอกจากน้ีแล้ว 
การลงทุนภาครัฐท่ีเพิ่มขึ้นเพื่อเสริมสร้างศักยภาพของประเทศในมิติของโครงสร้างพื้นฐานด้านคมนาคมขนาดใหญ่ในปี 2560 ก็เป็น
อีกปัจจัยส าคัญที่ช่วยกระตุ้นให้ธุรกิจประกันวินาศภัยมีการขยายตัวได้ดีย่ิงขึ้นเมื่อเทียบกับปีท่ีผ่านมา 

ด้วยปัจจัยบวกต่าง ๆ เหล่าน้ีท าให้คาดการณ์ได้ว่า ในปี 2560 ธุรกิจประกันวินาศภัยจะมีการขยายตัวดีขึ้นกว่าปีท่ีผ่านมา 
หรือเติบโตประมาณร้อยละ 3.7 คิดเป็นเบี้ยประกันภัยรับโดยตรงเท่ากับ 219,545 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2559 ท่ีมีเบี้ยประกันภัย
รับโดยตรง 211,813 ล้านบาท โดยธุรกิจประกันภัยท่ีคาดว่าจะมีการขยายตัวอย่างโดดเด่น ได้แก่ ประกันภัยอุบัติเหตุและสุขภาพท่ี
คาดว่าจะขยายตัวร้อยละ 6.0 ประกันภัยรถยนต์ท่ีเป็นธุรกิจท่ีมีขนาดใหญ่ท่ีสุดท่ีคาดว่าจะขยายตัวได้มากถึงร้อยละ 4.0 ส าหรับ
ประกันภัยทางทะเลและขนส่งจะขยายตัวอยู่ท่ีประมาณร้อยละ 2.0  ส่วนประกันอัคคีภัย ประกันความเสี่ยงภัยทรัพย์สิน และ
ประกนัภัยวิศวกรรมมีแนวโน้มปรับตัวลดลง อันเป็นผลมาจากการแก้ไข เปลี่ยนแปลงพิกัดอัตราเบี้ยประกันภัย รวมถึงสภาวะตลาด
ท่ีอยู่ในช่วงอ่อนตัว (Soft Market) ท่ีสภาพตลาดมีการแข่งขันกันในระดับท่ีค่อนข้างสูง ส าหรับผลการด าเนินงานของธุรกิจประกัน
วินาศภัยในภาพรวมน้ัน ธุรกิจประกันวินาศภัยสามารถสร้างผลตอบแทนได้ในระดับท่ีน่าพึงพอใจมาอย่างต่อเน่ือง โดยในปี 2559 
อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้นมีค่าสูงถึงร้อยละ 8.2 

เบี้ยประกันภัยรับโดยตรงและอัตราการขยายตัว 

ปี 2556 – 2560 

 
                                           ท่ีมา: ส านักงาน คปภ. และ 1การประมาณการของบริษัท  

ในปี 2559 บริษัทท่ีด าเนินธุรกิจประกันวินาศภัยมีจ านวนท้ังสิ้น 61 บริษัท โดยบริษัทท่ีมีเบี้ยประกันภัยรับโดยตรงสูงสุด 
7 อันดับแรก มีส่วนแบ่งตลาดรวมกันสูงถึงร้อยละ  51.0  ส าหรับช่องทางการจ าหน่ายท่ีส าคัญของธุรกิจ เป็นการจ าหน่ายผ่าน

203,120 205,372 209,279 211,813 219,545 1
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ช่องทางนายหน้า คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 55.5 รองลงมาคือ การขายผ่านตัวแทนและธนาคาร ซึ่งมีสัดส่วนอยู่ท่ีร้อยละ 16.4 และ 
13.1 ตามล าดับ   

ในปี 2560 ธุรกิจประกันวินาศภัยมีการแข่งขันกันอย่างรุนแรง โดยเฉพาะประกันภัยรถยนต์ และประกันภัยทรัพย์สิน  โดย
บริษัทประกันวินาศภัยต่างก็หันมาแข่งขันท้ังด้านราคา ความคุ้มครอง และการให้บริการ โดยมุ่งเน้นและให้ความส าคัญกับการ
น าเสนอผลิตภัณฑ์ในรูปแบบใหม่ ๆ ท้ังทางด้านความคุ้มครองท่ีหลากหลาย สามารถยืดหยุ่นตามความต้องการใช้งานได้ รวมถึง
พัฒนาช่องทางการขาย และการบริการรูปแบบใหม่ โดยอาศัยเทคโนโลยีและสื่อสังคมออนไลน์มาเป็นเครื่องมือ ซึ่งก็ถือว่าเป็นอีก
หน่ึงปัจจัยส าคัญที่จะส่งผลต่อสภาวะการแข่งขันให้ทวีความรุนแรงมากยิ่งขึ้นท้ังในปัจจุบันและในอนาคตอันใกล้  

ธุรกิจประกันวินาศภัยต่อ 

ในช่วง 5 ปีท่ีผ่านมา เบี้ยเอาประกันภัยต่อเมื่อเทียบกับเบี้ยประกันภัยรับโดยตรง คิดเป็นสัดส่วนเฉลี่ยประมาณร้อยละ 
29.4 เป็นท่ีคาดว่าสัดส่วนดังกล่าวของปี 2560 จะอยู่ในระดับท่ีใกล้เคียงกับของปี 2559 คือท่ีร้อยละ 29.0 คิดเป็นมูลค่า 64,530 
ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นประมาณร้อยละ 5.2 จากปี 2559 จากมูลค่ารวมดังกล่าว คาดว่าร้อยละ 22.2 จะเป็นการเอาประกันภัยต่อ
ภายในประเทศ โดยบริษัทประมาณการว่าจะได้รับส่วนแบ่งทางธุรกิจท่ี 4,903 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วนประมาณร้อยละ 7.6  และท่ี
เหลืออีกร้อยละ 77.8  จะเป็นการเอาประกันภัยต่อไปยังต่างประเทศ  

 เบี้ยประกันภัยต่อ ป ี25601 

ล้านบาท 

สัดส่วน  

(ร้อยละของเบี้ย

ประกันภัยรับโดยตรง) 

สัดส่วน  

(ร้อยละของเบี้ย

ประกันภัยต่อ) 

เบี้ยประกันภัยรับโดยตรง 219,545 100.0   
เบี้ยประกันภัยต่อ 64,530 29.4      100.0  
 - ภายในประเทศ 14,313 6.5    
  เบี้ยประกันภัยต่อรับของบริษัท 4,903 2.2 7.6 

เบี้ยประกันภัยต่อรับของบริษัทประกันภัยอื่นๆ 9,410 4.3  14.6 
 - ต่างประเทศ 50,217 22.9  77.8 

        ท่ีมา: 1การประมาณการของบริษัท  

ปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อการแข่งขันของตลาดประกันภัยต่อของไทยประกอบด้วยความเชี่ยวชาญและความเป็นมืออาชีพ 
ความสามารถในการรับความเสี่ยง ความมั่นคงทางการเงิน การบริหารความสัมพันธ์กับลูกค้ารวมถึงราคาท่ีเหมาะสม ท้ังน้ี บริษัท
เชื่อมั่นว่าจะสามารถขยายโอกาสทางธุรกิจได้ในระดับเป็นท่ีน่าพอใจ   

แนวโน้มอุตสาหกรรม 

บริษัทคาดว่าธุรกิจประกันวินาศภัยมีแนวโน้มท่ีจะเติบโตอย่างต่อเน่ือง เน่ืองมาจากปัจจัยสนับสนุนท้ังทางด้านเศรษฐกิจ

และการเมือง อีกท้ังธุรกิจประกันวินาศภัยต่างก็มุ่งท่ีจะด าเนินงานเชิงรุกในการพัฒนาธุรกิจ โดยให้ความส าคัญกับการขยาย

ช่องทางการตลาดใหม่ๆ ให้มีรูปแบบท่ีหลากหลาย มีการน าเอาเทคโนโลยีดิจิตอลมาปรับใช้กันมากขึ้น เพื่อให้ประชาชนทุกระดับ

สามารถเข้าถึงการประกันวินาศภัยได้ง่าย สะดวกและรวดเร็ว พร้อมกับมีการพัฒนาและน าเสนอผลิตภัณฑ์ให้สามารถตอบสนอง

ต่อความต้องการของประชาชน หรือองค์กร และสอดคล้องกับความเสี่ยงภัย ในอัตราเบี้ยประกันภัยท่ีเหมาะสม ดังน้ัน จึงเป็นท่ี

เชื่อมั่นว่าในปี 2561 ธุรกิจประกันวินาศภัยจะเติบโตได้ในอัตราไม่ต่ ากว่าร้อยละ 4.4 หรือคิดเป็นเบี้ยประกันวินาศภัย 229,248 ล้าน

บาท  



  

 

ปัจจัยความเส่ียง 

26 

 
 

 
 
 

การประกอบธุรกิจในปัจจุบันน้ันอยู่ในสภาวะท่ีเรียกว่า “VUCA” กล่าวคือ เหตุการณ์ท่ีจะเกิดขึ้นมีความผันผวน 
คาดการณ์ยาก ไม่มีรูปแบบหรือแนวโน้มของการเกิดท่ีชัดเจน (Volatile) เหตุการณ์ท่ีจะเกิดขึ้นมีรูปแบบการเกิดท่ีต่างไปจากท่ีเคย
เกิดในอดีต (Uncertain) เหตุการณ์ท่ีจะเกิดขึ้นมีความซับซ้อนและมีสาเหตุมาจากการเปลี่ยนแปลงของปัจจัยทางสังคม เทคโนโลยี 
เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และการเมืองท่ีเชื่อมโยงเกี่ยวพันกัน (Complex) และเหตุการณ์จะที่เกิดขึ้นน้ันมีความคลุมเครือ ยากต่อการ
คาดเดาผลลัพธ์ท่ีจะเกิดขึ้นในอนาคต (Ambiguous) ด้วยเหตุน้ี บริษัทจึงต้องมีการบริหารความเสี่ยงท่ีมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล เพื่อช่วยให้บริษัทสามารถบรรลุวิสัยทัศน์และพันธกิจขององค์กรได้ และช่วยให้ผลการด าเนินงานของบริษัท เป็นไปตาม
เป้าหมายท่ีก าหนดไว้ สามารถรักษาความมั่นคงทางการเงิน ชื่อเสียง ภาพลักษณ์ ความได้เปรียบในการแข่งขัน และมีความยั่งยืน  

บริษัทมีการก าหนดระดับความเสี่ยงท่ียอมรับได้ขององค์กรในแต่ละปีเพื่อน าไปใช้เป็นแนวทางในการก าหนดกลยุทธ์ 
นโยบายการด าเนินงาน และการตัดสินใจต่าง ๆ เพื่อให้บริษัท สามารถบรรลุเป้าหมายทางการเงินและเป้าหมายด้านอื่น ๆ ได้อย่าง
ครบถ้วน การบริหารความเสี่ยงของบริษัท มุ่งเน้นการระบุความเสี่ยงหลักท่ีจะมีผลกระทบต่อเงินกองทุน ความมั่นคงทางการเงิน 
ชื่อเสียง และผลการจัดอันดับความน่าเชื่อถือในระดับสากล มีการประเมินความเสี่ยงและวิเคราะห์ความเชื่อมโยงของความเสี่ยง 
ก าหนดดัชนีชี้วัดความเสี่ยงและ Benchmark ท่ีเหมาะสม ก าหนดมาตรการบริหารความเสี่ยงเพื่อควบคุมความเสี่ยงหลักให้อยู่ใน
ระดับที่ยอมรับได้ และประเมินประสิทธิผลของมาตรการเหล่าน้ีอย่างต่อเนื่อง  

บริษัทให้ความส าคัญกับวัฒนธรรมการบริหารความเสี่ยงซึ่งเน้นให้เกิดการเรียนรู้จากเหตุการณ์ความสูญเสียท่ีเกิดขึ้น
และปรับปรุงมาตรการบริหารความเสี่ยงและดัชนีชี้วัดความเสี่ยงให้มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับสถานการณ์ท่ีเปลี่ยนแปลง
ไป บริษัทมีการติดตามดูแลความเสี่ยงหลักอย่างสม่ าเสมอและจัดให้มีการประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงทุกไตรมาส   

การก าหนดนโยบาย กลยุทธ์ และการด าเนินงานของบริษัท จะพิจารณาต้นทุนของความเสี่ยงและเงินกองทุนควบคู่ไปกับ
ต้นทุนในการบริหารจัดการ ค่าใช้จ่าย ผลการรับประกันภัย ผลตอบแทนจากการลงทุน และผลประโยชน์อื่นท่ีจะได้รับควบคู่กัน 
นอกจากน้ีแล้ว การบริหารความเสี่ยงและเงินกองทุนยังถูกน าไปพิจารณาประกอบการก าหนดงบประมาณ การจัดสรรเงินกองทุน 
และการวัดผลประกอบการ ท้ังยังถูกน าไปประยุกต์ใช้กับทุกกิจกรรมหลักของบริษัท  ท้ังการออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์ การ
ก าหนดอัตราเบี้ยประกันภัย การพิจารณารับประกันภัย การจัดการค่าสินไหมทดแทน การประกันภัยต่อ และการลงทุน  

ความเสี่ยงหลักของธุรกิจประกันภัยต่อ สามารถแบ่งออกได้ดังนี้ 

1. ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์ (Strategic Risk) 

ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์ หมายถึงความเสี่ยงอันเนื่องมาจากการก าหนดนโยบาย แผนกลยุทธ์ แผนการด าเนินงาน และการ
น าไปปฏิบัติท่ีไม่เหมาะสม หรือไม่สอดคล้องกับปัจจัยภายในและสภาพแวดล้อมภายนอก  

บริษัทได้ด าเนินการบริหารความเสี่ยงด้านกลยุทธ์โดยการก าหนดแผนกลยุทธ์ให้มีความสอดคล้องกับพันธกิจและ
วิสัยทัศน์ของบริษัท  มีการปรับเปลี่ยนแผนกลยุทธ์ให้สอดคล้องและเหมาะสมกับสภาวการณ์ท่ีเปลี่ยนแปลงไปท้ังภายในและ
ภายนอกองค์กร และพัฒนาระบบงานภายในเพื่อให้สามารถสนับสนุนการด าเนินงานให้บรรลุเป้าหมายขององค์กรได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

บริษัทได้น าหลักวิชาการ ข้อมูลสถิติ และประสบการณ์ท่ีมีมาใช้ในการวิเคราะห์และประเมินความเสี่ยง เพื่อให้บริษัท
สามารถบริหารและควบคุมความเสี่ยงด้านกลยุทธ์ให้อยู่ในระดับท่ียอมรับได้  บริษัทเน้นการรับงานประกันภัยส่วนบุคคลท่ีมีทุน
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ประกันภัยต่อรายต่ าและมีการกระจายตัวของภัยสูง เพื่อให้ผลการด าเนินงานมีความมั่นคง ท้ังยังมีการหาช่องทางทางการตลาด
ใหม่ พัฒนารูปแบบและวิธีการให้บริการแก่ลูกค้าให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลตามสภาวะของตลาดท่ีเปลี่ยนแปลงไป 
พัฒนาและปรับเปลี่ยนโครงสร้างองค์กร กระบวนการ และระบบสารสนเทศให้เหมาะสมกับการด าเนินธุรกิจมากยิ่งขึ้น เน้นการท า
ตลาดเชิงรุกด้วยต้นทุนการด าเนินงานท่ีต่ า อีกท้ังมุ่งเน้นการเสริมสร้างและพัฒนาบุคลากรทุกระดับให้มีคุณภาพ เพื่อท่ีจะช่วยน าพา
บริษัทให้เติบโตไปข้างหน้าได้อย่างมั่นคงและยั่งยืน 

ความเสี่ยงด้านนวัตกรรม 

ความเสี่ยงด้านนวัตกรรม หมายถึงความเสี่ยงท่ีบริษัทจะสูญเสียความได้เปรียบในการแข่งขัน หรือไม่สามารถปรับตัวให้
ทันกับสภาพแวดล้อม เน่ืองมาจากการขาดความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ หรือไม่สามารถพัฒนาการให้บริการ  ผลิตภัณฑ์ ช่องทางการ
จ าหน่าย แผนงาน กระบวนการ เทคโนโลยี และรูปแบบทางธุรกิจขององค์กรให้สอดคล้องกับนวัตกรรมใหม่ 

บริษัทด าเนินการบริหารความเสี่ยงด้านนวัตกรรมโดยการจัดให้มีการสื่อสารจากผู้บริหารไปยังพนักงานทุกระดับเกี่ยวกับ
ความส าคัญและแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดขึ้นอย่างต่อเน่ือง เพื่ อให้พนักงานได้ตระหนักและเห็นความส าคัญของการมี
นวัตกรรมในองค์กร บริษัทส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดพฤติกรรมท่ีสนับสนุนให้เกิดการสร้างนวัตกรรม  พัฒนาระบบท่ีจะช่วย
ส่งเสริมให้พนักงานมีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรมให้เกิดขึ้น และจัดให้มีการประกวดโครงการนวัตกรรมภายในองค์กรอย่าง
ต่อเนื่อง 

ความเสี่ยงด้านความมั่นคงทางการเงิน 

ความเสี่ยงด้านความมั่นคงทางการเงิน หมายถึงความเสี่ยงท่ีเกิดจากความผันผวนของรายได้ การขาดสภาพคล่องทาง
การเงิน หรือความเพียงพอของเงินกองทุนของบริษัทในการรองรับผลขาดทุนหรือเหตุการณ์ท่ีอาจส่งผลกระทบต่อผลการด าเนินงาน
อย่างมีนัยส าคัญ 

บริษัทได้บริหารความเสี่ยงด้านความมั่นคงทางการเงินโดยการศึกษาและวิเคราะห์ถึงปัจจัยต่าง  ๆ ท่ีจะมีผลกระทบต่อ
เงินกองทุนท่ีบริษัทสามารถน ามาใช้ได้ท้ังหมด และเงินกองทุนท่ีบริษัทต้องด ารงไว้เพื่อรองรับความเสี่ยงด้านการประกันภัย ความ
เสี่ยงด้านตลาด ความเสี่ยงด้านเครดิต และความเสี่ยงด้านการกระจุกตัว และน าปัจจัยเหล่าน้ีไปประกอบการก าหนดนโยบาย การ
วางแผน และการด าเนินการของบริษัท  เพื่อให้บริษัทมีความมั่นคงทางการเงินและด ารงเงินกองทุนอย่างเพียงพอและเหมาะสม  

ความเสี่ยงด้านการกระจุกตัวของลูกค้า 

ความเสี่ยงด้านการกระจุกตัวของลูกค้า หมายถึงความเสี่ยงอันเน่ืองมาจากการกระจุกตัวของเบี้ยประกันภัยหรือผลก าไร 
จากบริษัทลูกค้ารายใดรายหน่ึงหรือบริษัทลูกค้ากลุ่มใดกลุ่มหน่ึง ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อรายได้และก่อให้เกิดความผันผวนของผล
ประกอบการของบริษัทอย่างมีนัยส าคัญหากบริษัทสูญเสียลูกค้าหรือกลุ่มลูกค้าดังกล่าวไป 

ด้วยเหตุน้ี บริษัทจึงได้บริหารความเสี่ยงด้านการกระจุกตัวของลูกค้าโดยการก าหนดนโยบายในการขยายธุรกิจกับบริษัท
ประกันวินาศภัยหลายราย เพื่อให้มีการกระจายแหล่งท่ีมาของรายได้มากยิ่งขึ้นและลดความเสี่ยงในการพึ่งพิงรายได้จากบริษัทใด
บริษัทหน่ึงหรือกลุ่มลูกค้าใดมากจนเกินไปในอนาคต นอกจากนี้ บริษัทยังมุ่งเน้นในการพัฒนาคุณภาพการให้บริการลูกค้ารายหลัก
ในปัจจุบันอย่างต่อเนื่อง 

ความเสี่ยงด้านชื่อเสียง 

ความเสี่ยงด้านชื่อเสียง หมายถึงความเสี่ยงท่ีจะเกิดภาพลักษณ์ในแง่ลบ อันเกิดจากพฤติกรรมทางธุรกิจ การให้บริการท่ี
ต่ ากว่ามาตรฐาน ผลการด าเนินงานท่ีขาดทุนอย่างต่อเน่ือง หรืออัตราส่วนความเพียงพอของเงินกองทุนต่ ากว่าระดับก ากับอย่าง
ต่อเนื่อง อันอาจส่งผลกระทบต่อความคาดหวังของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียหลักของบริษัท 

บริษัทได้ด าเนินการบริหารความเสี่ยงด้านชื่อเสียงโดยจัดให้มีการส ารวจความพึงพอใจของลูกค้าและน าผลท่ีได้รับมา
วิเคราะห์เพื่อก าหนดแผนกลยุทธ์และแผนการด าเนินงานท่ีสามารถตอบสนองต่อความต้องการของลูกค้าได้ดียิ่งขึ้น บ ริษัทให้
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ความส าคัญกับการสร้างผลประกอบการให้เติบโตอย่างมั่นคงและยั่งยืน การปรับปรุงการก ากับดูแลองค์กรให้เป็นไปตาม
มาตรฐานสากล และการปฏิบัติงานท่ีสอดคล้องกับกฎหมาย กฎระเบียบ ข้อบังคับ  

บริษัทยังให้ความส าคัญกับการพัฒนาบุคลากรให้มีความเป็นมืออาชีพ มีการจัดโครงการและกิจกรรมในรูปแบบท่ีหลากหลายเพื่อ
เพิ่มความผูกพันของพนักงานต่อองค์กร รวมท้ังมีการปรับปรุงสภาพแวดล้อมในการท างาน และปรับปรุงสวัสดิการและผลตอบแทน
ให้สามารถแข่งขันได้ 

ความเสี่ยงด้านความได้เปรียบในการแข่งขัน 

ความเสี่ยงด้านความได้เปรียบในการแข่งขัน หมายถึงความเสี่ยงอันเนื่องมาจากการสูญเสียความได้เปรียบในการแข่งขัน
ท่ีบริษัทมีอยู่ในปัจจุบัน ซึ่งได้แก่ความเป็นผู้เชี่ยวชาญด้านการรับประกันภัยต่อในประเทศและการให้บริการด้านการประกันภัยแบบ
ครบวงจร 

บริษัทบริหารความเสี่ยงด้านความได้เปรียบในการแข่งขันโดยการก าหนดนโยบายในการรักษาอัตราส่วนความเพียงพอ
ของเงินกองทุนให้เกินกว่าร้อยละ 300 และมุ่งเน้นการพัฒนาผลิตภัณฑ์ รูปแบบการให้บริการ และช่องทางการขายใหม่ รวมถึงการ
ให้บริการใหม่ที่เกี่ยวเนื่องกับการประกันภัยในรูปแบบต่าง ๆ แก่บริษัทลูกค้าอย่างต่อเนื่อง 

2. ความเสี่ยงด้านปฏิบัติการ (Operational Risk) 

ความเสี่ยงด้านปฏิบัติการ หมายถึงความเสี่ยงอันเน่ืองมาจากการขาดธรรมาภิบาลในองค์กร หรือการขาดการก ากับดูแล
กิจการหรือการควบคุมภายในท่ีดีของกระบวนการปฏิบัติงาน บุคลากร ระบบงานและระบบสารสนเทศของบริษัท หรือเหตุการณ์
ภายนอก  

ความเสี่ยงด้านทุนมนุษย์  

ความเสี่ยงด้านทุนมนุษย์ หมายถึงความเสี่ยงท่ีเกิดจากการท่ีพนักงานมีศักยภาพไม่เพียงพอท่ีจะด าเนินงานให้บรรลุ
เป้าหมายท่ีวางไว้ หรือความเสี่ยงท่ีเกิดจากการขาดแคลนบุคลากรที่มีความสามารถ หรือขาดผู้สืบทอดต าแหน่งผู้บริหารระดับสูง 

บริษัทบริหารความเสี่ยงด้านทุนมนุษย์โดยการปรับปรุงประสิทธิภาพในการสรรหาและคัดเลือกพนักงาน จัดให้มีการ
ฝึกอบรมเพื่อพัฒนาความรู้ ทักษะเฉพาะท่ีจ าเป็นต่อการท างาน และขีดความสามารถของพนักงาน นอกจากน้ี ยังมีการด าเนิน
โครงการ Talent Management ส าหรับพนักงานท่ีเป็นผู้บริหารระดับกลาง มีการจัดท าแผนพัฒนารายบุคคลและติดตามความ
คืบหน้าของการพัฒนาตามแผนท่ีได้ก าหนดไว้อย่างต่อเน่ือง รวมท้ังมีการจัดท าแผนสืบทอดต าแหน่งส าหรับผู้บริหารระดับสูงตั้งแต่
ระดับผู้ช่วยผู้อ านวยการใหญ่ขึ้นไป 

ความเสี่ยงด้านกระบวนการท างาน 

ความเสี่ยงด้านกระบวนการท างาน หมายถึงความเสี่ยงท่ีเกิดจากกระบวนการท างานท่ีผิดพลาดหรือกระบวนการท างาน
ท่ีไม่มีประสิทธิภาพ  

บริษัทบริหารความเสี่ยงด้านกระบวนการท างานโดยการจัดให้มีการทบทวนคู่มือการปฏิบัติงานและกระบวนการท างาน
ให้มีความถูกต้องและเป็นปัจจุบัน เพื่อให้พนักงานในหน่วยงานสามารถใช้เป็นเครื่องมือเพื่อศึกษาและปฏิบัติตามเพื่อให้สามารถ
ท างานแทนกันได้ บริษัทยังได้จัดให้มีการตรวจสอบการท างานและการควบคุมภายในโดยหน่วยงานตรวจสอบภายใน และน าระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามาสนับสนุนการท างานของบริษัท 

ความเสี่ยงด้านการบริหารจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ความเสี่ยงด้านการบริหารจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ หมายถึงความเสี่ยงท่ีเกิดจากการท่ีบริษัทไม่สามารถบริหาร
จัดการเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการด าเนินงานของบริษัทให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล หรือไม่สามารถปรับเปลี่ยน
เทคโนโลยีให้ทันสมัยเพื่อรองรับการเติบโตของธุรกิจในอนาคต รวมถึงไม่สามารถบริหารจัดการระบบรักษาความปลอดภัยของ
ข้อมูลและป้องกันการถูกคุมคามได้  
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บริษัทบริหารความเสี่ยงด้านการบริหารจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศโดยการจัดให้มีระบบรักษาความปลอดภัยของข้อมูล
ท่ีมีความส าคัญต่อการด าเนินงาน มีระบบส ารองข้อมูลและศูนย์ข้อมูลส ารองเพื่อรองรับเหตุฉุกเฉินอันอาจจะเกิดขึ้น  และมี
ข้อก าหนดและระเบียบวิธีปฏิบัติอย่างชัดเจนในเรื่องนโยบายการรักษาความปลอดภัยของข้อมูลและระบบข้อมูลเพื่อป้องกันการสูญ
หายหรือรั่วไหล  

นอกจากน้ีแล้ว บริษัทยังจัดให้มีการบริหารความต่อเน่ืองทางธุรกิจเพื่อรองรับต่อภาวะฉุกเฉินท่ีอาจเกิดขึ้นโดยไม่คาดคิด
และอาจส่งผลกระทบต่อการด าเนินธุรกิจของบริษัทและจัดให้มีการทบทวนและทดสอบประสิทธิภาพของแผนความต่อเน่ืองทาง
ธุรกิจอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง บริษัทยังได้ด าเนินการจัดหาและติดตั้งระบบงานหลักใหม่ท่ีสามารถรองรับการท างานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพมากย่ิงขึ้น  

3. ความเสี่ยงด้านการประกันภัย (Insurance Risk) 

ความเสี่ยงด้านการประกันภัย หมายถึงความเสี่ยงท่ีเกิดจากความผันผวนของความถี่ ความรุนแรง และเวลาท่ีเกิดความ
เสียหายท่ีเบี่ยงเบนจากสมมติฐานท่ีใช้ในการออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์ การก าหนดอัตราเบี้ยประกันภัย การพิจารณารับ
ประกันภัย การประกันภัยต่อ และการค านวณส ารองประกันภัย  

บริษัทบริหารความเสี่ยงด้านการประกันภัยโดยการน าความรู้และสถิติต่าง ๆ ท่ีมีอยู่มาใช้ในการวางกลยุทธ์ทางการตลาด
เพื่อมุ่งเน้นเจาะตลาดท่ียังมีผลก าไรและมีแนวโน้มการเจริญเติบโตดี บริษัทให้ความส าคัญกับการพัฒนาและน าผลิตภัณฑ์ใหม่ออก
สู่ตลาดเพื่อเพิ่มฐานรายได้ มีการส ารวจความต้องการของลูกค้าเพื่อให้มั่นใจว่าการพัฒนาผลิตภัณฑ์ของบริษัทสอดคล้องและ
สามารถตอบสนองต่อความต้องการของตลาดและลูกค้ากลุ่มเป้าหมาย 

บริษัทมุ่งเน้นการเสริมสร้างและพัฒนาความรู้ควบคู่ไปกับการยึดมั่นในวินัยการรับประกันภัยของบุคลากรท่ีท างาน
เกี่ยวข้องกับการรับประกันภัย บริษัทได้จัดท าคู่มือการพิจารณารับประกันภัยท่ีมีมาตรฐานสูงขึ้นโดยอาศัยหลักวิชาการและข้อมูล
สถิติการรับประกันภัยประกอบกัน มีการปรับปรุงคู่มือให้เหมาะสมกับสภาพแวดล้อมของตลาดอยู่เสมอ และมีมาตรการดูแล
ตรวจสอบให้มีการปฏิบัติตามคู่มือการพิจารณารับประกันภัยและมาตรฐานต่าง  ๆ ท่ีเกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด บริษัทรับความเสี่ยง
โดยพิจารณาความสมดุลของภัยต่าง ๆ  โดยกระจายความเสี่ยงภัยตามภูมิศาสตร์และปัจจัยเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง ความสมดุลของงานท่ี
บริษัทรับความเสี่ยงจะยืดหยุ่นไปตามสภาพตลาดท่ีเปลี่ยนแปลงไปในแต่ละช่วงเวลาตามวงจรธุรกิจ     

บริษัทได้มีการปรับปรุงมาตรการบริหารความเสี่ยงด้านภัยธรรมชาติภายหลังจากการเกิดเหตุการณ์น้ าท่วมในปี 2554 
โดยมีการปรับปรุงคู่มือการรับประกันภัยต่อในการรับประกันภัยน้ าท่วม แผ่นดินไหว และลมพายุ มีการก าหนดวงเงินรับประกันภัย
สถานท่ีเอาประกันภัยท่ีผันแปรตามระดับความเสี่ยง ส าหรับภัยน้ าท่วมและแผ่นดินไหว  มีการก าหนดวงเงินรับประกันภัยต่อนิคม
อุตสาหกรรม ต่อพื้นท่ีกรุงเทพฯ และปริมณฑล ต่อจังหวัด ต่อภาคและต่อลุ่มน้ า ตามลักษณะของแต่ละภัยธรรมชาติ  และมีการ
ติดตามความเสี่ยงภัยสะสมเป็นประจ าทุกเดือน หากพบว่ามีการรับประกันภัยถึงระดับร้อยละ 75 ของวงเงินรับประกันภัยท่ีก าหนด
ไว้ จะมีการน าข้อมูลมาพิจารณาว่าควรมีการด าเนินการและเพิ่มมาตรการบริหารความเสี่ยงอื่นใดหรือไม่  

บริษัทได้ซื้อประกันภัยต่อส าหรับภัยท่ัวไปและภัยธรรมชาติ และประกันภัยความเสียหายส่วนเกิน เพื่อเป็นเครื่องมือในการ
ป้องกันและควบคุมความเสี่ยงของภัยท่ีรับไว้เองไม่ให้เกิดความผันผวนซึ่งอาจกระทบต่อฐานะการเงินของบริษัท ท้ังยังได้จัดท า
แบบจ าลองเพื่อประเมินความเสียหายจากการรับประกันภัย และศึกษามหันตภัยใหม่ท่ีอาจเกิดขึ้นในอนาคตอีกด้วย 

บริษัทเน้นการด ารงเงินกองทุนให้มีความเพียงพอตามกฎหมาย และมีนโยบายอนุรักษ์นิยมในการตั้งเงินส ารองเพื่อให้
เพียงพอต่อความเสี่ยงและภาระผูกพันในอนาคต 

4. ความเสี่ยงด้านตลาด (Market Risk) 

ความเสี่ยงด้านตลาด หมายถึงความเสี่ยงท่ีเกิดจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราดอกเบี้ย อัตราแลกเปลี่ยนเงินตรา
ต่างประเทศ ราคาของสินทรัพย์ท่ีลงทุนราคาตราสารในตลาดเงินตลาดทุน  
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บริษัทบริหารความเสี่ยงด้านตลาดโดยก าหนดนโยบายการลงทุนของบริษัทให้สอดคล้องกับข้อก าหนดของส านักงาน
คณะกรรมการก ากับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย ตามพระราชบัญญัติประกันวินาศภัย พ.ศ. 2551 ซึ่งได้ก าหนดชนิด
ของหลักทรัพย์ท่ีอนุญาตให้ลงทุน รวมทั้งควบคุมสัดส่วนของการลงทุนในหลักทรัพย์ใดหลักทรัพย์หน่ึงไว้  

บริษัทยังได้จัดท าแผนการลงทุนเพื่อให้ผู้ท่ีเกี่ยวข้องน าไปปฏิบัติ แผนดังกล่าวได้รับการปรับปรุงให้สอดคล้องกับ
สถานการณ์และสภาพเศรษฐกิจ มีการติดตามและวิเคราะห์ความผันผวนของหลักทรัพย์ท่ีลงทุนอันเน่ืองมาจากปัจจัยต่าง ๆ อย่าง
ต่อเนื่องและสม่ าเสมอเพื่อน ามาใช้ประกอบการตัดสินใจลงทุนให้เหมาะสมกับสภาวการณ์  

กระบวนการพิจารณาการลงทุนของบริษัทมีการด าเนินการอย่างรอบคอบ บริษัทมีนโยบายท่ีจะหลีกเลี่ยงการลงทุนใน
หลักทรัพย์ท่ีมีความเสี่ยงสูงประเภทหลักทรัพย์เก็งก าไรและเน้นการลงทุนในสินทรัพย์ท่ีมีคุณภาพและให้ผลตอบแทนท่ีแน่นอน
สม่ าเสมอ ดังนั้น โอกาสที่บริษัทจะสูญเสียเงินลงทุนไปท้ังหมดจึงมีความเป็นไปได้น้อย นอกจากน้ีแล้ว งานด้านการลงทุนของบริษัท
ยังได้รับการดูแลอย่างใกล้ชิดจากคณะกรรมการและฝ่ายจัดการ เน่ืองจากรายได้จากการลงทุนถือเป็นรายได้หลักส่วนหน่ึงของ
บริษัท 

5. ความเสี่ยงด้านเครดิต (Credit Risk) 

ความเสี่ยงด้านเครดิต หมายถึงความเสี่ยงท่ีเกิดจากคู่สัญญาไม่สามารถปฏิบัติตามภาระท่ีได้ตกลงไว้กับบริษัท  รวมถึง
โอกาสที่คู่สัญญาจะถูกปรับลดอันดับความเสี่ยงด้านเครดิต 

บริษัทบริหารความเสี่ยงด้านเครดิตโดยการวิเคราะห์คุณภาพและความสามารถในการช าระหน้ีของผู้รับประกันภัยต่อช่วง
และผู้ออกหลักทรัพย์ และทบทวนฐานะทางการเงินของผู้รับประกันภัยต่อและผู้ออกหลักทรัพย์เป็นประจ าสม่ าเสมอ  โดยได้ก าหนด
เป็นนโยบายท่ีจะเอาประกันภัยต่อกับบริษัทประกันภัยในต่างประเทศและลงทุนในตราสารหน้ีเอกชนเฉพาะบริษัทท่ีมีฐานะทาง
การเงินท่ีมั่นคงสูงท่ีได้รับการจัดอันดับความน่าเชื่อถือตั้งแต่ระดับ A- ขึ้นไปเท่าน้ัน 

6. ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง (Liquidity Risk) 

ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง หมายถึงความเสี่ยงท่ีเกิดจากการท่ีบริษัทไม่สามารถช าระหน้ีสินและภาระผูกพันเมื่อถึง
ก าหนด เนื่องจากไม่สามารถเปลี่ยนสินทรัพย์เป็นเงินสดได้ หรือไม่สามารถจัดหาเงินทุนได้เพียงพอ หรือสามารถจัดหาเงินมาช าระ
ได้แต่ด้วยต้นทุนท่ีสูงเกินกว่าท่ีจะยอมรับได้ 

บริษัทบริหารความเสี่ยงด้านสภาพคล่องโดยการติดตามและวัดผลปริมาณสินทรัพย์ท่ีมีสภาพคล่องทุกเดือน มีการบริหาร
สินทรัพย์และหน้ีสินให้มีความสอดคล้องกันและลงทุนในหลักทรัพย์ท่ีมีสภาพคล่องให้สอดคล้องกับลักษณะของหน้ีสินและภาระ
ผูกพันอย่างเหมาะสม บริษัทยังจัดให้มีสินทรัพย์สภาพคล่องที่เพียงพอหากมีความจ าเป็นต้องใช้เงินสด และเน้นให้มีการด ารงฐานะ
สภาพคล่องในระดับที่สูงกว่าข้อบังคับของส านักงาน คปภ. 

7. ความเสี่ยงอุบัติใหม่ (Emerging Risk) 

ความเสี่ยงอุบัติใหม่ หมายถึงความเสี่ยงท่ียังไม่ได้ปรากฏขึ้นในปัจจุบันแต่อาจจะเกิดขึ้นได้ในอนาคตเน่ืองจากสภาวะ
แวดล้อมทางสังคม เทคโนโลยี เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม หรือการเมือง มีการเปลี่ยนแปลงต่างไปจากเดิม ความเสี่ยงประเภทน้ีเป็น
ความเสี่ยงท่ีเกิดขึ้นอย่างช้า ๆ ยากท่ีจะระบุได้ มีความถี่ของการเกิดต่ าแต่เมื่อเกิดขึ้นแล้วจะส่งผลกระทบอย่างรุนแรง ผลกระทบ
ของความเสี่ยงอุบัติใหม่อาจยากต่อการประเมินในปัจจุบัน ความเสี่ยงท่ีจะเกิดใหม่มักจะถูกระบุขึ้นมาจากการคาดการณ์บน
พื้นฐานของการศึกษาจากหลักฐานท่ีมีปรากฏอยู่  

บริษัทบริหารความเสี่ยงอุบัติใหม่โดยการรวบรวมข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องและวิเคราะห์ข้อมูลอย่างต่อเน่ือง เพื่อท าความเข้าใจ
และหาวิธีการในการจ ากัดผลกระทบท่ีจะมีต่อองค์กรได้อย่างเหมาะสม บริษัทมีการทบทวนข้อความความคุ้มครองในกรมธรรม์ การ
ก าหนดอัตราเบี้ยประกันภัย การออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ และกระบวนการในการรับประกันภัย เพื่อให้มั่นใจว่าความ
เสี่ยงอุบัติใหม่ได้ถูกน ามาพิจารณาแล้ว  
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ผู้ถือหุ้น 

1. กลุ่มผู้ถือหุ้นท่ีถือหุ้นสูงสุด 10 รายแรก ณ วันปิดสมุดทะเบียนครั้งหลังสุด วันท่ี 18 กันยายน 2560 

 

รายชื่อผู้ถือหุ้น จ านวนหุ้นที่ถือ 
สัดส่วน  

(ร้อยละ) 

1 HWIC Asia Fund   1,472,782,448  34.94 
2 The Hongkong and Shanghai Banking Corporation Limited, 

Fund Services Department 
      395,451,318   9.38 

3 บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จ ากัด      235,114,549  5.58 
4 บริษัท วิริยะประกันภัย จ ากัด (มหาชน)      145,925,835  3.46 
5 กองทุนเปิดอเบอร์ดีนหุ้นระยะยาว       115,344,292  2.74 
6 กองทุนเปิดอเบอร์ดีนสมอลแค็พ 115,006,670  2.73 
7 กองทุนเปิดอเบอร์ดีนโกรท        99,495,010  2.36 
8 บริษัท กรุงเทพประกันภัย จ ากัด (มหาชน)        79,452,896  1.89 
9 บริษัท นวกิจประกันภัย จ ากัด (มหาชน) 63,657,919 1.51 
10 GIC Private Limited 51,721,701  1.23 

 รวม 2,773,952,638  65.82 

11 ผู้ถือหุ้นอื่น   1,441,041,194  34.18 
 รวมทั้งสิ้น 4,214,993,832 100.00 

ในรายช่ือกลุ่มผู้ถือหุ้นดังกล่าวข้างต้นมีบริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จ ากัด ซึ่งเป็นผู้ออกตราสารเอ็นวีดีอาร์หรือใบแสดงสิทธิใน
ผลประโยชน์ท่ีเกิดจากหลักทรัพย์อ้างอิงไทย (NVDR) ถือหุ้นของบริษัท ณ วันปิดสมุดทะเบียนครั้งล่าสุดเมื่อวันท่ี 18 กันยายน 2560 
จ านวน 235,114,549 หุ้น คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 5.58 ซึ่งหุ้นน้ีโดยปกติจะไม่ใช้สิทธิออกเสียงในการประชุมผู้ถือหุ้น ท้ังน้ี ผู้ลงทุน
สามารถตรวจสอบจ านวนหุ้นล่าสุดของบริษัทท่ีถือโดยบริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จ ากัด ได้จากเว็บไซต์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศ
ไทย www.set.or.th 

2. กลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่ท่ีโดยพฤติการณ์มีอิทธิพลต่อการก าหนดนโยบายการจัดการ หรือการด าเนินงานของบริษัท
อย่างมีนัยส าคัญ 

จากการท่ีบริษัทได้เพิ่มทุนจดทะเบียนในเดือนมีนาคม 2555 และเดือนกันยายน 2557 จ านวน 2,325.1 ล้านบาท และ 
702.5 ล้านบาทตามล าดับ ในการเพิ่มทุนท้ัง 2 ครั้งดังกล่าว มีการจัดสรรหุ้นเพิ่มทุนส่วนหน่ึง ให้แก่บุคคลในวงจ ากัด (Private 
Placement) โดยเสนอขายให้แก่ Fairfax Financial Holdings Limited (“Fairfax”) ดังน้ัน มีผลท าให้ Fairfax ถือหุ้นของบริษัทใน
นาม HWIC Asia Fund มีฐานะเป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ของบริษัท ซึ่ง ณ วันปิดสมุดทะเบียนวันท่ี 18 กันยายน 2560 HWIC Asia Fund 
ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 34.94  

 

 

5 
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ท้ังน้ี ผู้ลงทุนสามารถดูข้อมูลผู้ถือหุ้นท่ีถือหุ้นสูงสุด 10 รายแรก ท่ีเป็นปัจจุบันได้จากเว็บไซต์ของบริษัท www.thaire.co.th 
และเวบ็ไซต์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย www.set.or.th ภายหลังการปิดสมุดทะเบียนพักการโอนหุ้นในทุกครั้ง 

ข้อตกลงระหว่างผู้ถือหุ้นใหญ่ (shareholders’ agreement) 

Fairfax มีสิทธิเสนอตัวแทนเข้าเป็นกรรมการได้ 2 ท่านตราบใดท่ียังถือหุ้นในบริษัทไม่ต่ ากว่าร้อยละ 15 

การออกหลักทรัพย์อื่น 

บริษัทไม่มีการออกหุ้นบุริมสิทธิ ตราสารหน้ี หรือหลักทรัพย์แปลงสภาพท่ีอาจกระทบต่อสิทธิของผู้ถือหุ้นแต่อย่างใด 

นโยบายการจ่ายเงินปันผล  

บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้ผู้ถือหุ้นในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของก าไรสุทธิจากงบเฉพาะกิจการภายหลังจาก
หักส ารองต่าง ๆ ส าหรับบริษัทย่อยจะพิจารณาจ่ายเงินปันผลให้กับผู้ถือหุ้นตามผลประกอบการ 

ข้อมูลการจ่ายเงินปันผล 
ปี 2556 2557 2558 2559 2560 

อัตราก าไรสุทธิต่อหุ้น (บาท) -0.32 -0.37 0.36 0.21 0.15 
อัตราเงินปันผลต่อหุ้น (บาท) 0 0 0 0.15 0.10 
อัตราการจ่ายเงินปันผลต่อก าไรสุทธิ (ร้อยละ) 0 0 0 72.23 66.67 

 

การถือหุ้นของกรรมการและผู้บริหาร 

การถือหุ้นของกรรมการและผู้บริหาร รวมถึงผู้ท่ีเกี่ยวข้องกันตามมาตรา 258 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 (รวมทั้งท่ีได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) มีดังนี้ 

ล าดับ

ที่ 
รายชื่อ 

จ านวนหุ้นที่ถือ  

ณ วันที่ 

31 ธันวาคม 

25591 

จ านวนหุ้นที่ถือ  

ณ วันที่ 

31 ธันวาคม 

25601 

จ านวนหุ้นที่

เปลี่ยนแปลง 

เพิ่มขึ้น (ลดลง) 

ในปี 2560 

สัดส่วนการถือ

หุ้นในบริษัท 

(ร้อยละ) 

คณะกรรมการ 
1 นายสุรชัย  ศิริวัลลภ - - - - 
 คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ - - - - 
2 นายจันดราน รัตนาสวามิ - - - - 
 คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ - - - - 
3 นายอัศวิน  คงสิร ิ 200,000 200,000 - 0.005 
 คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ - - - - 
4 นายกีรติ พานิชชีวะ 3,984,582 3,984,582 - 0.09 
 คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ - - - - 
5 นายจีรพันธ์  อัศวะธนกุล 770,616 770,616 - 0.018 
 คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ - - - - 
6 นายชนินทร์  รุนส าราญ - - - - 
 คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ - - - - 
7 นางสาวพจนีย์  ธนวรานิช 204,820 204,820 - 0.005 
 คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ - - - - 

http://www.set.or.th/
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ล าดับ

ที่ 
รายชื่อ 

จ านวนหุ้นที่ถือ  

ณ วันที่ 

31 ธันวาคม 

25591 

จ านวนหุ้นที่ถือ  

ณ วันที่ 

31 ธันวาคม 

25601 

จ านวนหุ้นที่

เปลี่ยนแปลง 

เพิ่มขึ้น (ลดลง) 

ในปี 2560 

สัดส่วนการถือ

หุ้นในบริษัท 

(ร้อยละ) 

      
8 นายสาระ  ล่ าซ า 3,500,000 3,500,000 - 0.08 
 คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ - - - - 
9 นายโกบีเนธ อาวิน อัทธพัน - - - - 
 คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ - - - - 

10 นายโอฬาร  วงศ์สุรพิเชษฐ์ - - - - 
 คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ - - - - 

ผู้บริหาร 
1 นางนันทินี  ชินวรรณโณ - - - - 
 คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ - - - - 
2 นางสาวพจมาน  เฟื่องอารมย์ 155,832 155,832 - 0.0004 
 คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ     
3 นายจ าเริญ  ภูษิต 

คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 
90 90 - 0.000002 

4 ดร.ปิยวดี  โขวิฑูรกิจ 
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

5 นายวิชัย  เจาชัยเจริญกุล 
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

6 นายฉัตรชัย  พยาฆรินทรังกูร - - - - 
 คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ - - - - 

หมายเหตุ : 1  จ านวนหุน้สามัญที่ออกและช าระแล้ว  4,214,993,832  หุ้น 

 

โครงสร้างการจัดการ 

จากการท่ีไทยรีไม่ได้เป็นธุรกิจครอบครัวหรือมีผู้ถือหุ้นกลุ่มใดกลุ่มหน่ึงทางพฤตินัยท่ีมีอิทธิพลต่อการควบคุมบริษัท ดังนั้น
ตั้งแต่แรกเริ่มก่อตั้งบริษัทเป็นต้นมา บริษัทมีเป้าหมายแน่วแน่ท่ีเป็นบริษัทประกันภัยต่อท่ีด าเนินธุรกิจโดยคณะกรรมการและ
ผู้บริหารมืออาชีพ จึงมีการสรรหากรรมการและผู้บริหารท่ีมีความรู้ความสามารถเป็นท่ียอมรับมาบริหารกิจการตลอดมา  ซึ่งตลอด
ระยะเวลาเกือบ 40 ปีนับแต่ก่อตั้ง บริษัทจึงเป็นองค์กรท่ีมีคณะกรรมการและมีผู้บริหารท่ีเข้มแข็งท่ีเป็นมืออาชีพ มีวิสัยทัศน์  
ตลอดจนมีการคัดเลือกพนักงานตามความสามารถเข้าร่วมงานตลอดมา 

โครงสร้างกรรมการบริษัท นอกเหนือจากคณะกรรมการบริษัทแล้ว บริษัทยังมีคณะกรรมการชุดย่อยจ านวน 3 คณะ  
ได้แก่ คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และคณะกรรมการลงทุน และมีคณะกรรมการฝ่าย
จัดการจ านวน 1 คณะ ได้แก่ คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง นอกจากน้ีคณะกรรมการอาจแต่งตั้งคณะกรรมการชุดย่อยชุดพิเศษ
อื่น ๆ ขึ้นตามความจ าเป็น เพื่อช่วยจัดการกับงานท่ีมีความส าคัญและเกิดขึ้นเป็นครั้งคราวได้ 
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โครงสร้างคณะกรรมการ 

คณะกรรมการของบริษัทประกอบด้วยบุคคลผู้ทรงคุณวุฒิท่ีมีความรู้ความสามารถอันเป็นท่ียอมรับโดยท่ัวไปท้ังในด้าน
การบริหาร การประกันภัย การเงินและด้านอื่น ๆ จ านวน 10 คน และมีกรรมการท่ีมีคุณสมบัติเป็นกรรมการอิสระตามนิยามของ
บริษัท ซึ่งสอดคล้องกับหลักเกณฑ์ท่ีทาง ก.ล.ต. ก าหนดขึ้น ซึ่งมีวาระการด ารงต าแหน่งของกรรมการตามข้อบังคับของบริษัท
ก าหนดไว้คราวละ 3 ปี โดยไม่มีการก าหนดจ านวนวาระท่ีจะด ารงต าแหน่งนานท่ีสุดของกรรมการ กรรมการอิสระและกรรมการชุด
ย่อยไว้ เน่ืองจากบริษัทจ าเป็นต้องมีกรรมการส่วนหน่ึงท่ีเป็นผู้มีความรู้ความเชี่ยวชาญด้านการประกันภัยท่ีมีอยู่จ านวนจ ากัด 
ประวัติของกรรมการแต่ละท่านแสดงอยู่ในหัวข้อ คณะกรรมการและคณะผู้บริหารของบริษัท 

คณะกรรมการมีความเป็นอิสระในการเลือกกรรมการท่านใดท่านหน่ึงขึ้นเป็นประธานกรรมการ โดยมีนโยบายให้มีการ
เลือกตั้งประธานกรรมการ รองประธานกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการเป็นประจ าทุกปีในการประชุมคณะกรรมการนัดแรก
ถัดจากการประชุมสามัญประจ าปีของผู้ถือหุ้น และเพื่อเป็นการแบ่งแยกหน้าท่ีในการก าหนดนโยบาย การก ากับดูแลและการ
บริหารงานประจ าออกจากกัน จึงก าหนดให้ผู้ด ารงต าแหน่งประธานกรรมการและประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารเป็นคนละคนกัน 

นอกจากน้ี ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 3/2560 เมื่อวันท่ี 31 สิงหาคม 2560 ได้มีมติแต่งตั้งให้นายสุรชัย ศิริวัลลภ 
ประธานคณะผู้บริหาร ด ารงต าแหน่งเป็นประธานกรรมการ แทนกรรมการท่ีลาออก อีกต าแหน่งหน่ึง อย่างไรก็ตาม บริษัทมีการ
แบ่งแยกหน้าท่ีความรับผิดชอบของกรรมการและฝ่ายจัดการออกจากกันอย่างชัดเจน โดยก าหนดไว้ในอ านาจด าเนินการของบริษัท
และเผยแพร่ให้พนักงานทุกคนได้รับทราบและถือปฏิบัติ  

คณะกรรมการบริษัท 

ปัจจุบันคณะกรรมการของบริษัท ประกอบด้วยกรรมการจ านวนท้ังสิ้น 10 ท่าน ประกอบด้วยกรรมการท่ีเป็นผู้บริหาร
จ านวน 2 ท่าน และกรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหารจ านวน 8 ท่าน ในจ านวนน้ี 5 ท่านเป็นกรรมการอิสระ และกรรมการ 8 ท่านได้ผ่าน
การอบรมหลักสูตรเกี่ยวข้องกับบทบาทหน้าท่ีและทักษะของการเป็นกรรมการจากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย  
(IOD) 

คณะกรรมการมีหน้าท่ีความรับผิดชอบต่อผู้ถือหุ้นในการด าเนินธุรกิจของบริษัท และการก ากับดูแลให้การบริหารจัดการ
เป็นไปตามเป้าหมายและแนวทางที่จะก่อประโยชน์สูงสุดแก่ผู้ถือหุ้น ขณะเดียวกันก็ค านึงถึงผลประโยชน์ของผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย 
เป็นผู้ให้ความเห็นชอบการก าหนดวิสัยทัศน์ ภารกิจ กลยุทธ์ เป้าหมาย แผนงานและงบประมาณของบริษัท พร้อมท้ังจัดให้มีกลไก
ในการก ากับดูแล ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามเป้าหมายท่ีวางไว้ 

รายช่ือคณะกรรมการบริษัท ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 มีดังต่อไปน้ี 

ชื่อ ต าแหนง่ 

1. นายสุรชัย  ศิริวัลลภ ประธานกรรมการ  ประธานคณะผู้บริหาร  กรรมการลงทุน  กรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน และท่ีปรึกษาคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

2. นายจันดราน รัตนาสวามิ รองประธานกรรมการ  ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
และกรรมการลงทุน 

3. นายโอฬาร วงศ์สุรพิเชษฐ ์ กรรมการ ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร  กรรมการลงทุน และประธานคณะกรรมการบริหาร
ความเสี่ยง 

4. นายกีรต ิ พานิชชีวะ กรรมการอิสระ  
5. นายจีรพันธ์  อัศวะธนกุล กรรมการ และกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
6. นางสาวพจนีย์  ธนวรานิช กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
7. นายสาระ  ล่ าซ า กรรมการอิสระ 
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ชื่อ ต าแหนง่ 

8. นายชนินทร ์ รุนส าราญ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
9. นายอัศวิน  คงสิริ กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 
10. นายโกบีเนธ อาวิน อัทธพัน กรรมการ 

ชื่อและจ านวนกรรมการซึ่งมีอ านาจลงลายมือชื่อแทนบริษัทคือ นายสุรชัย ศิริวัลลภ นายจีรพันธ์ อัศวะธนกุล นายโอฬาร 
วงศ์สุรพิเชษฐ์ สองในสามคนน้ี ลงลายมือชื่อร่วมกันและประทับตราส าคัญของบริษัท 

ขอบเขตอ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการซึ่งก าหนดตามข้อบังคับของบริษัท มีดังนี้ 

1. ก ากับดูแลกิจการให้การปฏิบัติหน้าท่ีเป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์และข้อบังคับของบริษัท ตลอดจนมติท่ีประชุม
ผู้ถือหุ้นด้วยความซื่อสัตย์สุจริต และระมัดระวังรักษาผลประโยชน์สูงสุดของบริษัท 

2. รับผิดชอบในการทบทวน และให้ความเห็นชอบกับนโยบายและทิศทางการด าเนินงานของบริษัท  ในกิจกรรม
ดังต่อไปน้ี 

 พิจารณาให้ความเห็นชอบในเรื่องส าคัญเกี่ยวกับการด าเนินงานของบริษัท เช่น โครงสร้าง การบริหาร วิสัยทัศน์ 
ภารกิจ วัตถุประสงค์และเป้าหมาย กลยุทธ์ นโยบายการด าเนินงาน ความเสี่ยง แผนการด าเนินงานระยะยาว 
เป้าหมายทางการเงินและงบประมาณประจ าปี 

 พิจารณาว่าจ้างหรือเลิกจ้าง รวมถึงการพิจารณาปรับเงินเดือน สวัสดิการต่าง ๆ ของผู้บริหารระดับสูง และจัดให้มี
การประเมินผลงานของผู้บริหารระดับสูงเป็นประจ าทุกปี 

 อนุมัติอัตราการขึ้นเงินเดือนโดยรวมประจ าปีของพนักงาน และระเบียบเกี่ยวกับสวัสดิการต่าง ๆ ของพนักงาน 
 พิจารณาอนุมัติมอบหมายหรือก าหนดอ านาจด าเนินการให้ฝ่ายจัดการและพนักงานระดับต่าง ๆ ปฏิบัติ 
 ติดตาม ประเมินผลตรวจสอบการด าเนินงาน และดูแลการรายงานผลการด าเนินงานของฝ่ายจัดการว่าเป็นไปตาม

แผนงานงบประมาณท่ีได้รับอนุมัติไว้หรือไม่ 

3. จัดให้มีระบบรายงานทางการเงินและการสอบบัญชีท่ีเชื่อถือได้ รวมท้ังดูแลให้มีกระบวนการในการประเมินความ
เหมาะสมของการควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยงให้มีประสิทธิภาพ  

4. ด าเนินการให้บริษัทมีการก ากับดูแลกิจการท่ีดีและจริยธรรมทางธุรกิจ และรับผิดชอบต่อสังคม 

5. พิจารณาอนุมัติการท ารายการท่ีเกี่ยวโยงกัน   การท ารายการได้มาและจ าหน่ายไปของสินทรัพย์ และการด าเนินการ
ใด ๆ ตามท่ีกฎหมายและหน่วยงานก ากับดูแลก าหนดเพื่อป้องกันการท า รายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ 

6. พิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการชุดย่อยให้เพียงพอและเหมาะสมกับการปฏิบัติหน้าท่ี  

นอกจากน้ี คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้มอบอ านาจให้แก่ประธานคณะผู้บริหารและประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร ซึ่งในการ
ด าเนินงานประธานคณะผู้บริหารและประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารจะมอบอ านาจต่อให้แก่เจ้าหน้าท่ีเป็นผู้ด าเนินการตามความ
เหมาะสมต่อไปก็ได้ แต่ท้ังน้ีจะไม่รวมถึงอ านาจในการอนุมัติรายการท่ีตนเองมีส่วนได้เสียหรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์
ในลักษณะอื่นใดกับบริษัทหรือบริษัทย่อย 
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ขอบเขตอ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบของประธานกรรมการ มีดังนี้ 

1. ประธานกรรมการหรือผู้ท่ีประธานกรรมการมอบหมายมีหน้าท่ีเรียกประชุมคณะกรรมการบริษัท โดยส่งหนังสือนัด
ประชุมไม่น้อยกว่า 14 วันก่อนวันประชุม เพื่อให้กรรมการมีเวลาเพียงพอท่ีจะศึกษา พิจารณา และตัดสินใจอย่างถูกต้องในเรื่อง  
ต่าง ๆ ในการประชุมคณะกรรมการ 

2. มีบทบาทในการก าหนดระเบียบวาระการประชุมร่วมกับประธานคณะผู้บริหารและประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 

3. สนับสนุนให้กรรมการเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท และท าหน้าท่ีประธานในท่ีประชุมเพื่อควบคุมการประชุม
ให้มีประสิทธิภาพ จัดสรรเวลาให้เพียงพอท่ีฝ่ายจัดการหรือผู้ท่ีเกี่ยวข้องจะน าเสนอข้อมูล สนับสนุนและเปิดโอกาสให้กรรมการ
ซักถามและแสดงความคิดเห็นอย่างอิสระ ควบคุมประเด็นการอภิปราย และสรุปมติท่ีประชุม 

4. มีบทบาทส าคัญในการส่งเสริมให้กรรมการปฏิบัติตามหลักการก ากับดูแลกิจการท่ีดี 

5. สื่อสารข้อมูลส าคัญต่าง ๆ ให้คณะกรรมการบริษัทได้รับทราบ 

6. สนับสนุนให้กรรมการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น และท าหน้าท่ีเป็นประธานในท่ีประชุม เพื่อควบคุมการประชุมให้มี
ประสิทธิภาพและตอบข้อซักถามของผู้ถือหุ้น 

7. สนับสนุนให้คณะกรรมการบริษัท ปฏิบัติหน้าท่ีตามขอบเขตอ านาจหน้าท่ีความรับผิดชอบของคณะกรรมการตาม
กฎหมาย และตามหลักการก ากับดูแลกิจการท่ีดีของบริษัท 

การประชุมคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อย 

 การประชุมคณะกรรมการบริษัท 

 บริษัทจัดให้มีการประชุมคณะกรรมการในทุกไตรมาสตามตารางการประชุมท่ีก าหนดไว้หน่ึงปีล่วงหน้า แต่อาจมีการ
ประชุมวาระพิเศษเพิ่มตามความจ าเป็น ในรอบปี 2560 คณะกรรมการได้มีการประชุมรวม 4 ครั้ง ประธานกรรมการ ประธานคณะ
ผู้บริหาร และประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารจะเป็นผู้ร่วมกันก าหนดวาระการประชุมและพิจารณาเรื่องท่ีสมควรบรรจุเข้าวาระ โดยได้เปิด
โอกาสให้กรรมการแต่ละท่านสามารถเสนอเรื่องต่าง ๆ เพื่อรับการพิจารณาบรรจุเข้าวาระการประชุมได้ ฝ่ายเลขานุการได้จัดส่ง
หนังสือเชิญประชุมพร้อมท้ังระเบียบวาระการประชุมและเอกสารประกอบให้กรรมการล่วงหน้าไม่น้อยกว่า  14 วันก่อนการประชุม 
คณะกรรมการอาจเชิญผู้บริหารระดับสูงเข้าร่วมประชุมในบางวาระด้วย เพื่อให้ได้รับข้อมูลและรับทราบนโยบายโดยตรงสามารถ
น าไปปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ ในการพิจารณาเรื่องต่าง ๆ ประธานในท่ีประชุมได้เปิดโอกาสให้กรรมการทุกท่านแสดงความ
คิดเห็นได้อย่างอิสระและสร้างสรรค์ ทั้งน้ีในการลงมติให้ถือมติของเสียงข้างมาก โดยกรรมการผู้มีส่วนได้เสียจะไม่เข้าร่วมประชุมใน
เรื่องนั้น ๆ การประชุมตามปกติจะใช้เวลาประมาณ 2 ชั่วโมง มีการจดบันทึกรายงานการประชุมเป็นลายลักษณ์อักษรและจัดส่งให้
กรรมการทุกท่านเพื่อให้สอบทานความถูกต้องครบถ้วนของรายงานภายใน 14 วันนับแต่วันประชุม และมีการจัดเก็บรายงานการ
ประชุมท่ีผ่านการรับรองจากคณะกรรมการแล้วไว้ท่ีส านักงานเพื่อพร้อมส าหรับการตรวจสอบจากผู้ที่เกี่ยวข้อง 

 ในปี 2560 คณะกรรมการได้จัดให้มีวาระการประชุมกรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหารโดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมด้วย ในการ
ประชุมคณะกรรมการเมื่อวันท่ี 30 พฤศจิกายน 2560 เพื่อประเมินผลการปฏิบัติหน้าท่ี การปรับค่าตอบแทนของฝ่ายบริหารระดับสูง 
รวมถึงการพิจารณาและอภิปรายปัญหาต่าง ๆ และมอบหมายให้ประธานกรรมการเป็นผู้แจ้งผลการพิจารณาให้ประธานเจ้าหน้าท่ี
บริหารทราบ 

  

 

 

 

 



              

 

รายงานประจ าปี 2560 

37 

 

 

 การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 

 ในปี 2560 คณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุมรวม 5 ครั้ง เพื่อ 
1. ท าการสอบทานรายงานทางการเงินของบริษัท ก่อนเปิดเผยไปยังตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และส านักงาน

คณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
2. ท าการคัดเลือกเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทน โดยได้เสนอให้แต่งตั้ง บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด 

เป็นผู้สอบบัญชีประจ าปี 2560 ของบริษัทต่ออีกปีหน่ึง 
3. ประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีรวม 3 ครั้ง ในจ านวนน้ีจะมีวาระการประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วม

จ านวน 1 ครั้งด้วย เพื่อพิจารณาแนวทางการปฏิบัติงานและขอบเขตการด าเนินงานสอบบัญชี สอบทานแผนการตรวจสอบ ผลการ
ตรวจสอบและข้อเสนอแนะ เพื่อให้มั่นใจได้ว่าการตรวจสอบงบการเงินได้ท าไปอย่างครบถ้วนเหมาะสมตามมาตรฐานการสอบบัญชี  

4. ก ากับดูแลงานตรวจสอบภายใน อนุมัติแผนงานตรวจสอบภายในประจ าปีตามความเสี่ยงท่ีมีสาระส าคัญของบริษัท  
ท าการสอบทานรายงานผลการตรวจสอบ เพื่อให้มั่นใจได้ว่าการตรวจสอบได้ท าไปอย่างครบถ้วนเหมาะสมตามมาตรฐานการ
ตรวจสอบ รวมถึงมีการติดตามผลการปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะเพื่อให้ระบบการควบคุมภายในมีประสิทธิผลและ
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

5. ท าการสอบทานการปฏิบัติตามข้อก าหนดและกฎหมายต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง เป็นประจ าในทุกไตรมาส 
6. ท าการสอบทานรายงานธุรกรรมกับกิจการท่ีเกี่ยวข้องกันเป็นประจ าในทุกไตรมาส 
7. ก ากับดูแลคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ท าการสอบทานให้บริษัทมีนโยบายการบริหารความเสี่ยง การปฏิบัติตาม

นโยบายและแนวทางการบริหารความเสี่ยงท่ีเหมาะสมมีประสิทธิผล โดยได้รับรายงานการบริหารความเสี่ยงองค์กรจากคณะ
กรรมการบริหารความเสี่ยงและได้ให้ข้อเสนอแนะอย่างสม่ าเสมอ 

8. จัดให้มีการประเมินผลงานของตนเองเป็นประจ าทุกปี  และน าผลการประเมินเข้าหารือร่วมกันในการประชุม
คณะกรรมการตรวจสอบด้วย 

9. จัดให้มีการประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในเป็นประจ าทุกปี  และน าผลการประเมินเสนอต่อ
คณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาอนุมัติ  
 การประชุมคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

 ในปี 2560 คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนมีการประชุมรวม 3 ครั้ง เพื่อพิจารณาสรรหากรรมการ พิจารณา
ก าหนดค่าตอบแทนประจ าปีแก่คณะกรรมการ คณะกรรมการชุดย่อยและผู้บริหารระดับสูง โดยได้ปฏิบัติหน้าท่ีตามขอบเขตความ
รับผิดชอบที่ก าหนดไว้ในกฎบัตรของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนทุกประการ 

 การประชุมคณะกรรมการลงทุน 

ในรอบปี 2560 คณะกรรมการลงทุนมีการประชุม 1 ครั้ง เพื่อพิจารณาปรับปรุงนโยบายการลงทุนและการจัดประเภทเงิน
ลงทุนเพื่อให้สอดคล้องกับสภาวะตลาดทุนและเกณฑ์การด ารงเงินกองทุนท่ีจะมีผลบังคับใช้ในอนาคต 

 การประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

 ในปี 2560 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงมีการประชุมร่วมกันท้ังหมดรวม 4 ครั้ง และมีการรายงานผลการด าเนินงาน
ด้านการบริหารความเสี่ยงต่อคณะกรรมการบริษัทผ่านทางคณะกรรมการตรวจสอบเป็นประจ าทุกไตรมาส 
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การเข้าร่วมประชุมของกรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อยในปี 2560 

รายชื่อคณะกรรมการ ต าแหน่ง 

จ านวนครั้งที่เข้าประชุม / จ านวนครั้งที่จดัประชุม 

คณะกรรมการ 

บริษัท 

คณะกรรมการ

ตรวจสอบ 

คณะกรรมการ

สรรหาและ

ก าหนด

ค่าตอบแทน 

คณะกรรมการ

ลงทุน 

1.  นายสุรชัย  ศิริวัลลภ ประธานกรรมการ ประธานคณะผูบ้ริหาร 
กรรมการลงทุน และกรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทน 

4/4 - 1/31 1/1 

2.  นายจันดราน รัตนาสวามิ รองประธานกรรมการ ประธานกรรมการ
สรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และ
กรรมการลงทุน 

4/4 - 3/3 1/1 

3.  นายกีรติ  พานิชชีวะ กรรมการอิสระ 4/4 - -  
4.  นายจีรพันธ์  อัศวะธนกุล กรรมการ และกรรมการสรรหาและก าหนด

ค่าตอบแทน 
3/42 - 3/3  

5.  นายชนินทร์  รุนส าราญ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 3/42 5/5 -  
6.  นายสาระ ล่ าซ า กรรมการอิสระ 1/42 - -  
7.  นายอัศวิน  คงสิร ิ กรรมการอิสระ และประธานกรรมการ

ตรวจสอบ 
4/4 4/52 -  

8.  นางสาวพจนีย์  ธนวรานิช กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 4/4 5/5   
9.  นายโกบีเนธ อาวิน อัทธพัน กรรมการ 3/42 - -  
10. นายโอฬาร วงศ์สุรพิเชษฐ์ กรรมการ กรรมการลงทุน และประธาน

เจ้าหน้าที่บริหาร 
4/4 

- - 0/13 

หมายเหตุ  1 ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ในเดือน สิงหาคม 2560 
                 2 กรรมการลาประชุมเนื่องจากติดภารกิจ  
                 3 ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการลงทุน ในเดือน สิงหาคม 2560 

ผู้บริหาร 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 ผู้บริหารของบริษัท ตามค านิยามของส านักงานก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ฯ มี
จ านวน 8 ท่าน ดังนี ้

ชื่อ ต าแหนง่ 

1.  นายสุรชัย ศิริวัลลภ ประธานกรรมการและประธานคณะผู้บริหาร 
2.  นายโอฬาร วงศ์สุรพิเชษฐ์ กรรมการและประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 
3.  นางนันทินี  ชิณวรรณโณ รองผู้อ านวยการใหญ่ 
4.  นางสาวพจมาน  เฟื่องอารมย์ รองผู้อ านวยการใหญ่ 
5.  นายวิชัย  เจาชัยเจริญกุล 
6.  นายจ าเริญ  ภูษิต 
7.  ดร.ปิยวดี  โขวิฑูรกิจ 
8.  นายฉัตรชัย พยาฆรินทรังกูร 

ผู้ช่วยผู้อ านวยการใหญ่ 
ผู้ช่วยผู้อ านวยการใหญ่ 
ผู้ช่วยผู้อ านวยการใหญ่ 
ผู้ช่วยผู้อ านวยการใหญ่  
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ขอบเขตอ านาจหน้าท่ีและความรับผิดชอบของประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร สรุปท่ีส าคัญดังนี้ 

1. มีหน้าท่ีบริหารกิจการของบริษัท ให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ ข้อบังคับของบริษัท ตลอดจนมติท่ีออกโดยท่ี
ประชุมผู้ถือหุ้นและมติของคณะกรรมการด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต และระมัดระวังรักษาผลประโยชน์ของบริษัท และในการบริหาร
กิจการ ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารต้องรับผิดชอบต่อคณะกรรมการ 

2. มีอ านาจบังคับบัญชาพนักงานและลูกจ้างของบริษัทจ้าง บรรจุ แต่งตั้ง ลงโทษทางวินัยพนักงานและลูกจ้าง และให้
พนักงานและลูกจ้างพ้นสภาพ รวมตลอดท้ังการเลื่อน หรือปรับ ค่าจ้างของพนักงานและลูกจ้าง แต่ไม่รวมถึงพนักงาน หรือลูกจ้างซึ่ง
คณะกรรมการ หรือระเบียบข้อบังคับก าหนดให้คณะกรรมการเป็นผู้จ้าง บรรจ ุแต่งตั้ง ลงโทษทางวินัย หรือเลิกจ้าง 

3. ก าหนดเงื่อนไขในการท างานของพนักงานและลูกจ้าง  ออกค าสั่งหรือประกาศก าหนดวิธีการบริหารงานและการ
ด าเนินกิจการของบริษัท โดยไม่ขัดหรือแย้งกับระเบียบของบริษัทและมติคณะกรรมการ 

4. ด าเนินกิจการใด ๆ ตามระเบียบบริษัท และอ านาจด าเนินการ รวมทั้งก าหนดหน้าท่ีให้พนักงานและลูกจ้างของบริษัท
ระดับต่าง ๆ ปฏิบัติตาม 

5. กิจการเกี่ยวกับบุคคลภายนอก ให้ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารมีอ านาจกระท าแทนและผูกพันบริษัท ได้ในขอบเขตแห่ง
อ านาจหน้าท่ีท่ีระบุไว้ในอ านาจด าเนินการหรือตามมติของคณะกรรมการ เว้นแต่รายการท่ีประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารอาจมีส่วนได้
เสียหรือมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทหรือบริษัทย่อย จะกระท าได้ต่อเมื่อได้รับมติท่ีประชุมคณะกรรมการท่ีมีกรรมการ
อิสระเข้าร่วมประชุมด้วยเท่าน้ัน เพื่อการน้ีประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารจะมอบอ านาจให้บุคคลใดกระท ากิจการเฉพาะอย่างแทนก็ได้
ส าหรับนิติกรรมท่ีประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารกระท าโดยฝ่าฝืนระเบียบของบริษัทหรือมติของคณะกรรมการย่อมไม่ผูกพันบริษัท เว้น
แต่คณะกรรมการจะให้สัตยาบันในภายหลัง 

6. เมื่อประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารไม่อยู่หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ หากเป็นงานประจ าวันตามปกติโดยท่ัวไป ผู้บริหาร
ระดับรองล าดับถัดไปจะเป็นผู้รักษาการแทนตามความจ าเป็น แล้วรายงานหรือเสนอประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารโดยตรงในภายหลัง 
นอกจากน้ันให้เสนอต่อประธานกรรมการเป็นผู้พิจารณาอนุมัติ หากต าแหน่งประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารว่างลงและยังไม่มีการแต่งตั้ง
ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารคนใหม่ ให้คณะกรรมการเป็นผู้แต่งตั้งผู้รักษาการแทนโดยอาจจะคัดสรรจากกรรมการหรือผู้บริหาร
ระดับสูงของบริษัทท่านใดท่านหน่ึงก็ได้  

เลขานุการบริษัท 

คณะกรรมการบริษัทได้มีมติแต่งตั้งให้นายชวนชัย เชี่ยวสมุทร ด ารงต าแหน่งเป็นเลขานุการบริษัท ตั้งแต่วันท่ี 1 กันยายน 
2550  

เลขานุการบริษัทมีหน้าท่ีหลักในการจัดท าและเก็บรักษาทะเบียนกรรมการ หนังสือนัดประชุมคณะกรรมการ รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ รายงานประจ าปีของบริษัท หนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้น รายงานการประชุมผู้ถือหุ้น รวมท้ังเก็บรักษารายงาน
การมีส่วนได้เสียท่ีรายงานโดยกรรมการหรือผู้บริหาร ด าเนินการอื่น ๆ ตามท่ีคณะกรรมการก ากับตลาดทุนประกาศก าหนด และ
จัดส่งส าเนารายงานการมีส่วนได้เสียตามมาตรา 89/14 ซึ่งจัดท าโดยกรรมการให้ประธานกรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ
ทราบภายในเจ็ดวันท าการนับแต่วันท่ีบริษัทได้รับรายงานน้ัน  

นอกจากน้ี เลขานุการบริษัท ยังมีหน้าท่ีดังต่อไปน้ี 

1. ให้ค าแนะน าเบื้องต้นแก่กรรมการในข้อกฎหมาย ระเบียบข้อบังคับต่าง ๆ ของบริษัท ท่ีคณะกรรมการต้องการทราบ
และติดตามให้มีการปฏิบัติตามอย่างถูกต้องสม่ าเสมอ รวมถึงการรายงานการเปลี่ยนแปลงในข้อก าหนดกฎหมายท่ีมีนัยส าคัญแก่
คณะกรรมการ 

2. จัดประชุมผู้ถือหุ้นและประชุมคณะกรรมการให้เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับของบริษัท และข้อพึงปฏิบัติต่าง ๆ 
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3.    บันทึกรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น และการประชุมของคณะกรรมการบริษัท รวมท้ังติดตามให้มีการปฏิบัติตามมติท่ี
ประชุมผู้ถือหุ้น และท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท 

4.    ดูแลให้มีการเปิดเผยข้อมูลและรายงานสารสนเทศในส่วนท่ีรับผิดชอบต่อหน่วยงานท่ีก ากับบริษัท ตามระเบียบและ
ข้อก าหนดของหน่วยงานทางการ 

5.    ดูแลกิจกรรมของคณะกรรมการบริษัท และด าเนินการเรื่องอื่น ๆ ตามที่กฎหมายก าหนด หรือตามที่ได้รับมอบหมาย
จากคณะกรรมการบริษัท หรือตามที่คณะกรรมการก ากับตลาดทุนประกาศก าหนด 

ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนเป็นผู้พิจารณาค่าตอบแทนของกรรมการและผู้บริหารระดับสูงตั้งแต่ระดับ
รองผู้อ านวยการใหญ่ขึ้นไป เพื่อน าเสนอขออนุมัติค่าตอบแทนกรรมการจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้น และขออนุมัติค่าตอบแทนของผู้บริหาร
ระดับสูงจากท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท โดยเกณฑ์การพิจารณาก าหนดค่าตอบแทนโดยรวมจะอยู่ในระดับท่ีเทียบได้กับ
ค่าตอบแทนท่ีจ่ายอยู่ในธุรกิจประกันภัย เหมาะสมกับภาระหน้าท่ีความรับผิดชอบ และเพียงพอท่ีจะจูงใจและรักษาบุคลากรท่ีมี
คุณภาพไว้ได้ กรรมการท่ีได้รับมอบหมายให้มีหน้าท่ีเป็นคณะกรรมการชุดย่อยชุดต่าง  ๆ จะได้รับค่าตอบแทนส าหรับการท าหน้าท่ี
กรรมการชุดย่อยเพิ่มเติม ท้ังน้ี คณะกรรมการจะมีการประเมินผลการปฏิบัติงานผู้บริหารระดับสูงเป็นประจ าทุกปี และน าผลการ
ประเมินมาใช้ในพิจารณาก าหนดค่าตอบแทนผู้บริหารระดับสูงแต่ละรายด้วย 

 ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน 

 ค่าตอบแทนท่ีเป็นตัวเงินของกรรมการ 

ค่าตอบแทนท่ีเป็นตัวเงินในปี 2560 ตามมติที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นครั้งท่ี 24 เมื่อวันท่ี 21 เมษายน 2560  ของบริษัท 
มีดังนี้ 

 (หน่วย : บาท) 

คณะกรรมการ 

ค่าตอบแทนรายเดือน 

ต่อท่าน 

ค่าเบี้ยประชมุต่อครั้ง 

ต่อท่าน* ค่าบ าเหน็จ 

ต่อท่าน ประธาน

กรรมการ 
กรรมการ 

ประธาน

กรรมการ 
กรรมการ 

คณะกรรมการบริษัท 20,000 15,000 35,000 25,000 จ านวนไม่เกิน 6.3 ล้านบาท 
โดยจัดสรรให้ประธาน 2 ส่วน 

รองประธาน 1.5 ส่วน  
กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่

บริหารท่านละ 1 ส่วน 
คณะกรรมการตรวจสอบ -ไม่มี- -ไม่มี- 50,000 35,000 -ไม่มี- 
คณะกรรมการสรรหาและก าหนด   
    ค่าตอบแทน 

-ไม่มี- -ไม่มี- 25,000 25,000 -ไม่มี- 

คณะกรรมการลงทุน -ไม่มี- -ไม่มี- 25,000 25,000 -ไม่มี- 
คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง -ไม่มี- -ไม่มี- -ไม่มี- -ไม่มี- -ไม่มี- 
หมายเหตุ *ค่าเบี้ยประชุมต่อครั้งต่อท่าน จะจา่ยให้แก่กรรมการที่เข้าร่วมประชุมเท่านั้น 
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ค่าตอบแทนกรรมการ1 เป็นรายบุคคล ในปี 2560  
 

หมายเหต ุ 1  ค่าตอบแทนกรรมการ ไม่รวมค่าตอบแทนในฐานะผู้บริหาร และไม่มีค่าตอบแทนจ่ายให้แก่คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง  
2 นายชัย  โสภณพนิช ลาออกจากต าแหน่งกรรมการ มีผลตั้งแต่วันที่ 16 มิถุนายน 2560  
3 นายชัย  โสภณพนิช ประสงค์ไม่รับค่าบ าเหน็จจ านวน 1 ล้านบาท บริษัทจึงน าไปบริจาคให้แก่ ตึกหัวใจเพ่ือแผ่นดิน ในนามของบริษัท 

4 นายสุรชัย  ศิริวัลลภ ได้รับแต่งตั้งเป็นประธานกรรมการ, กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ในเดือนสิงหาคม 2560 

 ค่าตอบแทนท่ีเป็นตัวเงินของผู้บริหาร 

 ในปี 2560 บริษัทได้จ่ายค่าตอบแทนประกอบด้วย เงินเดือนและโบนัสให้กับผู้บริหารจ านวน 8 ราย ตามรายชื่อ
ผู้บริหารในหน้า 38 รวมทั้งสิ้น 71.0 ล้านบาท  

 ค่าตอบแทนอื่น 

 ค่าตอบแทนอื่นของกรรมการ -ไม่มี- 

 ค่าตอบแทนอื่นของผู้บริหาร 

 บริษัทได้จัดให้มีกองทุนส ารองเลี้ยงชีพและผลประโยชน์หลังออกจากงานให้แก่ผู้บริหาร โดยในปี 2560 มีผู้บริหาร
จ านวน 8 ราย ตามรายช่ือภายใต้หัวข้อ” ผู้บริหาร” ในหน้า 38 ดังนี ้

- จ่ายสมทบกองทุนส ารองเลี้ยงชีพในอัตราส่วนร้อยละ 5-10 ของเงินเดือน เป็นจ านวน 3.9 ล้านบาท 

- ผลประโยชน์หลังออกจากงาน จ านวน 8.4 ล้านบาท 

 

 

   (หน่วย : บาท) 

รายชื่อกรรมการ 
ค่าตอบแทน

รายเดือน 

ค่าบ าเหน็จ

กรรมการ 

ค่าเบี้ยประชุมกรรมการ 

คณะ

กรมการ

บริษัท 

คณะกรมการ

ตรวจสอบ 

คณะกรรมการ

สรรหาและ

ก าหนด

ค่าตอบแทน 

คณะกรรมการ

ลงทุน 
รวม 

1.  นายชัย โสภณพนิช2 110,000 8,0003 70,000 - 25,000 25,000 238,000 
2.  นายกีรติ  พานิชชีวะ 180,000 504,000 100,000 - - - 784,000 
3.  นายจีรพันธ์  อัศวะธนกุล 180,000 504,000 75,000 - 75,000 - 834,000 
4.  นายชนินทร์  รุนส าราญ 180,000 504,000 75,000 175,000 - - 934,000 
5.  นายสาระ ล่ าซ า 180,000 504,000 25,000 - - - 709,000 
6.  นายอัศวิน  คงสิริ 180,000 504,000 100,000 200,000 - - 984,000 
7.  นางสาวพจนีย์  ธนวรานิช 180,000 504,000 100,000 175,000 - - 959,000 
8.  นายจันดราน รัตนาสวามิ 180,000 504,000 100,000 - 75,000 25,000 884,000 
9.  นายโกบีเนธ อาวิน อัทธพัน 180,000 504,000 75,000 - - - 759,000 
10. นายสุรชัย  ศิริวัลลภ4 200,000 756,000 120,000 - 25,000 25,000 1,126,000 
11. นายโอฬาร วงศ์สุรพิเชษฐ์ 180,000 504,000 100,000 - - - 784,000 
รวม 1,930,000 5,300,000 940,000 550,000 200,000 75,000 8,995,000 
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บุคลากร 

จ านวนพนักงานของกลุ่มบริษัท  ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 มีจ านวนท้ังสิ้น 376 คน  แยกเป็นจ านวนพนักงานใน
หน่วยงานหลัก ดังนี้ 

 จ านวนพนักงาน 

ธุรกิจประกันภัย   

     พัฒนาธุรกิจ 37 

     ระบบปฏิบัติการ 17 

     บัญชแีละการเงิน 14 

     อื่นๆ 47 

รวม 115 

ธุรกิจผู้ให้บริการ 261 

รวมทั้งสิ้น 376 

  ค่าตอบแทนพนักงาน 

  บริษัทมีนโยบายจ่ายค่าตอบแทนพนักงานทุกระดับอย่างเหมาะสมและเป็นธรรม ตามคุณวุฒิ ความรู้ ความสามารถ และ
ประสบการณ์ในการท างาน โดยพิจารณาการจ่ายค่าตอบแทนท้ังในระยะสั้น และระยะยาว  โดยค่าตอบแทนในระยะสั้นน้ัน บริษัท
ก าหนดให้มีการพิจารณาปรับเพิ่มอัตราเงินเดือนประจ าปีของพนักงาน ตามกระบวนการท่ีชัดเจน โปร่งใส และเป็นธรรม ยึดหลักการ
จ่ายค่าตอบแทนแบบ Pay for Performance โดยอิงกับผลการปฏิบัติงานของพนักงานเป็นรายบุคคล ผ่านการประเมิน Key 
Performance Indicator (KPI) ซึ่งถ่ายทอดแบบบนลงล่าง โดยเริ่มจากระดับบริษัท ลงมาระดับสายงาน  ฝ่าย  แผนก และพนักงาน
ตามล าดับ และการประเมิน Competency ท่ีสอดคล้องกับวัฒนธรรมหลักของบริษัท   ส่วนค่าตอบแทนในระยะยาวน้ัน บริษัทได้
พิจารณาถึงศักยภาพของพนักงานผ่านการประเมิน Competency ท่ีบริษัทน ามาใช้ในการก าหนดความก้าวหน้าในสายอาชีพของ
พนักงาน  นอกจากน้ีบริษัทยังได้ท าการส ารวจค่าตอบแทนกับบริษัทอื่นๆในกลุ่มประกันภัยเป็นระยะ ๆ เพื่อรักษา และเสริมสร้าง
ความสามารถในการแข่งขันด้านบริหารทุนมนุษย์ให้กับบริษัท 

ค่าตอบแทนรวมของพนักงานนอกเหนือจากเงินเดือนตามปกติแล้ว  ยังมีสวัสดิการอื่นอันประกอบด้วย  โบนัส เงิน
ช่วยเหลือพิเศษ เงินสมทบกองทุนส ารองเลี้ยงชีพท่ีจ่ายสมทบในอัตราร้อยละ 5 - 10 ขึ้นอยู่กับอายุงาน ค่ารักษาพยาบาล เงินสมทบ
ประกันสังคม เงินสมทบโครงการผลประโยชน์พนักงาน การประกันชีวิต อุบัติเหตุและสุขภาพ  รวมถึงค่าใช้จ่ายในการพัฒนา
บุคลากร ในปี 2560 กลุ่มบริษัทได้จ่ายค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ านวนท้ังสิ้น 364 ล้านบาท โดยมีข้อมูลตามตารางดังต่อไปน้ี 
                            (หน่วย: ล้านบาท) 

ค่าตอบแทนของพนักงาน  ธุรกิจประกันภัย ธุรกิจผู้ให้บริการ รวม* 

เงินเดือนและค่าแรง 164 162 325 
เงินประกันสังคม 1 2 3 

เงินสมทบเข้ากองทุนส ารองเลี้ยงชีพ (ในส่วนของบริษัท) 9 8 17 

ผลประโยชน์หลังออกจากงาน 4 4 6 

ค่าตอบแทนอื่น ๆ 8 5 13 

รวม 186 180 364 
  *ไม่รวมรายการระหว่างกันกับบริษัทย่อยในงบการเงินรวม 

   

 



              

 

รายงานประจ าปี 2560 

43 

 

 

นโยบายการพัฒนาบุคลากร 

บริษัทตระหนักและให้ความส าคัญกับเรื่องการพัฒนาบุคลากรเป็นอย่างมาก จึงได้จัดท าการส ารวจความต้องการการ
พัฒนาบุคลากรของพนักงานแต่ละคนขึ้นอย่างเป็นรูปธรรม เพื่อมุ่งเน้นพัฒนาให้พนักงานได้พัฒนาทักษะท่ีจ าเป็นในการท างาน 
รวมถึงการเตรียมความพร้อมเพื่อความก้าวหน้าในสายอาชีพอีกด้วย  โดยบริษัทให้พนักงานจัดท าแผนระยะยาวในการพัฒนาเป็น
รายบุคคลโดยพนักงาน  ผู้บังคับบัญชา หน่วยงานบริหารและพัฒนาทุนมนุษย์  จะร่วมกันการก าหนดรูปแบบการพัฒนาท่ีเหมาะสม 
ท้ังการฝึกอบรมท้ังในประเทศ และต่างประเทศ และการพัฒนาท่ีไม่ได้เกิดจากการฝึกอบรม เช่น ก ารให้ท าโครงการ เป็นต้น  
นอกจากน้ี บริษัทยังได้ให้ทุนการศึกษาระดับปริญญาโทในหลักสูตรสาขาวิชาที่จ าเป็น ให้แก่พนักงานด้วย  

ในปี 2560 พนักงานได้รับการฝึกอบรมท้ังในและต่างประเทศจ านวน 91 คน จ านวน 116 หลักสูตร อบรมท้ังหมด 1,203 
ชั่วโมง ชั่วโมงอบรมเฉลี่ย 13 ชั่วโมงต่อพนักงานท่ีได้รับการอบรมหน่ึงคน  

ประเภทการอบรม จ านวนหลักสูตร จ านวนผู้เข้าอบรม 

ในประเทศ 112 89 
ต่างประเทศ 1 1 
เรียนทางไกลในหลักสูตรท่ีเกี่ยวเน่ืองกับการ
ประกันภัย (LOMA, CII,ANZIF,CAS) 

3 1 

รวม 116 91 

นอกเหนือจากแผนงานในการพัฒนาบุคลากรตามปกติท่ีกล่าวถึงข้างต้นแล้ว ในปี 2560 บริษัทได้ริ่เริ่มให้มีกิจกรรม 
Creative Day และ Knowledge Sharing อย่างสม่ าเสมอ อย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง เพื่อให้พนักงานสามารถรับฟัง และแลกเปลี่ยน
ความรู้ใหม่ๆ จากเพื่อนพนักงาน และวิทยากรภายนอก ในบรรยากาศท่ีสร้างสรรค์ โดยไม่จ ากัดว่าจะต้องเป็นความรู้ท่ีเกี่ยวข้องกับ
การท างานโดยตรง เช่น การแนะน าการลงทุน  การดูแลรักษาสุขภาพ  การปรับตัวของบริษัทประกันในญี่ปุ่น  Block Chain  เป็นต้น 
เพื่อเป็นการเปิดโลกทรรศน์ น าไปสู่การสร้างวัฒนธรรม Learning Organization อันเป็นส่วนหน่ึงของกลยุทธ์ 3D&I เพื่อการ
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการท างานของพนักงาน โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างวัฒนธรรมองค์กรสู่องค์กรแห่งนวัตกรรมที่ย่ังยืน        
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การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง 

1. สรุปความเห็นของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับระบบการควบคุมภายในของบริษัท 

ในการประชุมคณะกรรมการครั้งท่ี 1/2561 เมื่อวันท่ี 22 กุมภาพันธ์ 2561 ซึ่งมีกรรมการตรวจสอบทุกท่านเข้าร่วมประชุม
ด้วย คณะกรรมการได้ประเมินระบบการควบคุมภายในของบริษัทประจ าปี 2560 โดยพิจารณาจากรายงานผลการประเมินท่ี
คณะกรรมการตรวจสอบได้จัดท าขึ้น ครอบคลุมด้านต่าง ๆ 5 ส่วน คือ องค์กรและสภาพแวดล้อม การบริหารความเสี่ยง การควบคุม
การปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล และระบบการติดตาม 

คณะกรรมการมีความเห็นว่า บริษัทและบริษัทย่อย มีองค์ประกอบของการควบคุมภายในดังกล่าวอย่างเหมาะสม
เพียงพอ มีการจัดท า รักษาไว้ และทบทวนระบบการควบคุมทางการเงิน การด าเนินงาน และการก ากับดูแลการปฏิบัติงานอย่าง
สม่ าเสมอ มีการแบ่งแยกหน้าท่ีของผู้ปฏิบัติงานผู้ติดตามควบคุมและ ประเมินผลออกจากกันเพื่อให้เกิดการถ่วงดุ ลและตรวจสอบ
ระหว่างกันอย่างเหมาะสม มีการก าหนดอ านาจด าเนินการของผู้บริหารและผู้ปฏิบัติการในระดับต่าง  ๆ ไว้เป็นลายลักษณ์อักษร
อย่างชัดเจน ซึ่งครอบคลุมถึงการท าธุรกรรมท่ีอาจก่อให้เกิดความขัดแย้งในผลประโยชน์ (Conflict of Interest) ระหว่างกัน มีการ
ก าหนดและประเมินความเสี่ยงในด้านต่าง ๆ ไว้และมีมาตรการป้องกันและจัดการความเสี่ยงไว้อย่างชัดเจน ตลอดจนมีการก ากับ
ดูแลการปฏิบัติตามกฎหมายและข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้องด้วยการจัดให้มีรายงานสรุปผลการปฏิบัติตามกฎหมายและข้อบังคับเสนอต่อ
คณะกรรมการตรวจสอบในการประชุมทุกไตรมาสด้วย นอกจากน้ียังมีการดูแลให้มั่นใจได้ว่ามีการเปิดเผยสารสนเทศท่ีส าคัญอย่าง
ถูกต้องครบถ้วนทันเวลาเป็นไปตามเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์ฯ และส านักงาน ก.ล.ต. 

2. ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบในกรณีที่มีความเห็นแตกต่างไปจากความเห็นของคณะกรรมการ
บริษัท หรือผู้สอบบัญชีมีข้อสังเกตเกี่ยวกับการควบคุมภายใน 

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นสอดคล้องกับคณะกรรมการบริษัทและผู้สอบบัญชี 

3. หัวหน้างานตรวจสอบภายในของบริษัท 

บริษัทได้จัดตั้งฝ่ายตรวจสอบภายใน ซึ่งอยู่ภายใต้การก ากับดูแลของคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการตรวจสอบมี
อ านาจในการแต่งตั้ง ถอดถอน และโยกย้ายผู้ด ารงต าแหน่งหัวหน้างานตรวจสอบภายใน โดยได้รับทราบและเห็นชอบในการแต่งตั้ง
นายกิติ วิจิตรสว่างวงศ์ เป็นหัวหน้างานตรวจสอบภายใน ในท่ีประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ครั้งท่ี 5/2555 เมื่อวันท่ี 12 

พฤศจิกายน 2555   

คณะกรรมการตรวจสอบได้ก ากับดูแลให้บริษัทมีหัวหน้างานตรวจสอบภายในท่ีมีวุฒิการศึกษา ประสบการณ์ การอบรม 
ท่ีเหมาะสมเพียงพอกับการปฏิบัติหน้าท่ี และได้รับทราบแผนการพัฒนาความรู้และมาตรฐานของผู้ตรวจสอบภายในอยู่เป็นระยะ 

4. หัวหน้างานก ากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท (Compliance) 

บริษัทได้จัดตั้งฝ่ายดูแลการปฏิบัติตามกฎหมายขึ้น โดยได้รับอนุมัติตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการ วาระพิเศษ เมื่อวันท่ี 
10 ตุลาคม 2557 อยู่ภายใต้การก ากับดูแลของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยปัจจุบันมีนายกิติ วิจิตรสว่างวงศ์ ท าหน้าท่ีรักษาการ
หัวหน้าฝ่ายดูแลการปฏิบัติตามกฎหมาย   

ในระหว่างปีฝ่ายดูแลการปฏิบัติตามกฎหมายได้มีการตรวจสอบการปฏิบัติตามข้อก าหนดและกฎหมายต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง
และน าเสนอรายงานต่อคณะกรรมการตรวจสอบเพื่อท าการสอบทานเป็นประจ าในทุกไตรมาส 
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นโยบายการก ากับดูแลกิจการท่ีดีของกลุ่มบริษัท ไทยรี 

คณะกรรมการของบริษัท ไทยรับประกันภัยต่อ จ ากัด (มหาชน) และบริษัทในเครือ มีความเห็นว่าองค์กรหรือธุรกิจใด ๆ 
จะสามารถเติบโตอย่างมั่นคงยั่งยืนได้ จ าเป็นต้องมีระบบการก ากับดูแลกิจการท่ีดี เหมาะสมกับสถานภาพขององค์กรน้ัน ๆ  ดังน้ัน 
คณะกรรมการบริษัทจึงมีความมุ่งมั่นในการด าเนินธุรกิจตามหลักการก ากับดูแลกิจการและการบริหารจัดการท่ีดี มีจริยธรรมในการ
ด าเนินธุรกิจ บริษัทจึงได้ก าหนดเป็นนโยบายการก ากับดูแลกิจการท่ีดี เพื่อให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน ยึดถือเป็นแนวปฏิบัติ
ในการด าเนินงาน และเปิดเผยไว้ในรายงานการพัฒนาอย่างยั่งยืน ประจ าปี 2560 ผู้ท่ีสนใจสามารถดาวน์โหลดรายงานทางเว็บไซต์ 
www.thaire.co.th  

คณะกรรมการชุดย่อย 

คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมการชุดย่อยชุดต่าง ๆ เพื่อช่วยเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงานของ
คณะกรรมการในการก ากับดูแลการด าเนินงานของบริษัท และท าหน้าท่ีติดตามเรื่องส าคัญท่ีเกิดขึ้นเป็นประจ าหรือเรื่องท่ีต้องก าร
การดูแลอย่างใกล้ชิด ปัจจุบันบริษัทมีคณะกรรมการชุดย่อยประจ ารวม 3 คณะ ได้แก่ คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรร
หาและก าหนดค่าตอบแทน และคณะกรรมการลงทุน และมีคณะกรรมการฝ่ายจัดการจ านวน 1 คณะ ได้แก่ คณะกรรมการบริหาร
ความเสี่ยง โดยมีการก าหนดองค์ประกอบสมาชิก ขอบเขตหน้าท่ีความรับผิดชอบของคณะกรรมการชุดย่อยแต่ละชุดไว้อย่างชัดเจน 
ดังนี ้

1. คณะกรรมการตรวจสอบ 

จัดต้ังขึ้นเมื่อวันท่ี 24 กุมภาพันธ์ 2542 ปัจจุบันประกอบด้วยกรรมการอิสระจ านวน 3 ท่าน มีวาระการด ารงต าแหน่งคราว
ละ 3 ปี มีรายนามดังต่อไปน้ี 

ชื่อ ต าแหนง่ 

1. นายอัศวิน คงสิริ ประธานกรรมการตรวจสอบ 
2. นายชนินทร์ รุนส าราญ กรรมการตรวจสอบ 
3. นางสาวพจนีย์ ธนวรานิช กรรมการตรวจสอบ 

บริษัทมีกรรมการตรวจสอบท้ังหมด 3 ท่าน ท่ีมีความรู้ด้านบัญชีและการเงิน เพื่อท าหน้าท่ีตรวจสอบและก ากับดูแลการ
ด าเนินงานของบริษัท รวมถึงก ากับดูแลรายงานทางการเงิน ระบบควบคุมภายใน การคัดเลือกผู้ตรวจสอบบัญชี และการพิจารณา
ข้อขัดแย้งทางผลประโยชน์  โดยมีกรรมการตรวจสอบ 1 ท่าน คือ คุณพจนีย์ ธนวรานิช ท่ีจบการศึกษาทางด้านบัญชีและเคยเป็น
อาจารย์พิเศษสอนวิชาบัญชีท่ีมหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ และวิทยากรบรรยายพิเศษมหาวิทยาลัย และสถาบันต่าง ๆ ของรัฐและ
เอกชน 

คณะกรรมการตรวจสอบมีขอบเขต หน้าท่ี ความรับผิดชอบและรายงานต่อกรรมการบริษัท ดังต่อไปน้ี  

1. สอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเพียงพอ 
2. สอบทานให้บริษัทมีระบบควบคุมภายในและระบบการตรวจสอบภายในให้เหมาะสมและมีประสิทธิผล  
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3. พิจารณากฎบัตรและความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนให้ความเห็นชอบในการพิจารณา
แต่งตั้ง ประเมินผลการปฏิบัติงาน เลื่อนต าแหน่ง โยกย้าย เลิกจ้างหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายในหรือหน่วยงานอื่นใดท่ี
รับผิดชอบเกี่ยวกับการตรวจสอบภายใน 

4. สอบทานให้บริษัทปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ฯ ข้อก าหนดของตลาดหลักทรัพย์ฯ 
และกฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท 

5. พิจารณาคัดเลือกบุคคลซึ่งมีความเป็นอิสระเพื่อท าหน้าท่ีเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท และพิจารณาเสนอแต่งตั้ง 
ก าหนดค่าตอบแทน เลิกจ้างผู้สอบบัญชี รวมทั้งเข้าร่วมประชุมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมด้วยอย่างน้อยปีละ 
1 ครั้ง 

6. พิจารณารายการท่ีเกี่ยวโยงกันหรือรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้เป็นไปตามกฎหมายและ
ข้อก าหนดของตลาดหลักทรัพย์ฯ ท้ังนี้เพื่อให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าวสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท 

7. จัดท ารายงานปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจ าปีของบริษัท ซึ่งรายงาน
ดังกล่าวต้องลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบและต้องประกอบด้วยข้อมูลอย่างน้อยตามที่ก าหนดโดยตลาดหลักทรัพย์ฯ 

8. สอบทานให้บริษัทมีนโยบายการบริหารความเสี่ยง การปฏิบัติตามนโยบายและแนวทางการบริหารความเสี่ยงท่ี
เหมาะสม มีประสิทธิผล และก ากับดูแลคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

9. สอบทานให้บริษัทมีระบบการรับเรื่องร้องเรียนและเบาะแสการกระท าผิดและการทุจริต เพื่อให้มั่นใจว่าข้อร้องเรียน
ท้ังหมดจะได้รับการสอบสวนข้อเท็จจริงอย่างเป็นอิสระและมีการติดตามที่เหมาะสม 

10. สอบทานกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อให้ครอบคลุมหน้าท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ
อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

11. ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย ด้วยความเห็นชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ 
12. กรณีท่ีการตรวจสอบภายในเรื่องใดหรือการปฏิบัติงานอื่นใดของคณะกรรมการตรวจสอบจ าเป็นต้องอาศัยความรู้

ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน ให้คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาจัดหาท่ีปรึกษาหรือผู้เ ชี่ยวชาญทางวิชาชีพภายนอก เพื่อให้
ความเห็นหรือค าแนะน าด้วยค่าใช้จ่ายของบริษัท 

2.  คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

จัดต้ังขึ้นเมื่อวันท่ี 20 กุมภาพันธ์ 2552 ปัจจุบันประกอบด้วยกรรมการจ านวน 3 ท่าน มีวาระการด ารงต าแหน่งคราวละ 3 
ปี มีรายนามดังต่อไปน้ี 

ชื่อ ต าแหนง่ 

1. นายจันดราน รัตนาสวามิ ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
2. นายจีรพันธ์ อัศวะธนกุล กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
3. นายสุรชัย ศิริวัลลภ กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

คณะกรรมการเป็นผู้แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนโดยมีอ านาจหน้าท่ีดังต่อไปน้ี 

1. พิจารณาและน าเสนอ โครงสร้าง ขนาด องค์ประกอบ รวมทั้งคุณสมบัติของคณะกรรมการ และคณะกรรมการชุดย่อย 
2. พิจารณาก าหนดนโยบาย หลักเกณฑ์ คุณสมบัติและกระบวนการสรรหากรรมการและกรรมการชุดย่อย เพื่อทดแทน

กรรมการเดิมที่พ้นต าแหน่ง 
3. พิจารณาสรรหากรรมการและกรรมการชุดย่อยโดยพิจารณาบุคคลท่ีเหมาะสมท่ีจะมาด ารงต าแหน่งกรรมการและ

กรรมการชุดย่อย เพื่อเสนอคณะกรรมการพิจารณาอนุมัติและ/หรือเสนอขออนุมัติต่อท่ีประชุมผู้ถือหุ้นแล้วแต่กรณี 
4. พิจารณาสรรหา กลั่นกรองและเสนอรายชื่อผู้ท่ีเหมาะสมเพื่อมาด ารงต าแหน่งประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร ในกรณีท่ีมี

ต าแหน่งว่างลง รวมท้ังหลักเกณฑ์และแผนในการสืบทอดต าแหน่งของผู้บริหารระดับสูงในต าแหน่งท่ีส าคัญ เพื่อเสนอให้
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คณะกรรมการบริษัทพิจารณา ผู้บริหารระดับสูง หมายความถึง ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร และผู้ด ารงต าแหน่งระดับบริหารสอง
ต าแหน่งแรกนับถัดจากประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารลงมา 

5. ก าหนดนโยบาย โครงสร้างผลตอบแทนและผลประโยชน์อื่น ๆ ท่ีจ่ายให้แก่คณะกรรมการ ท่ีปรึกษาคณะกรรมการ 
และคณะกรรมการชุดย่อยต่าง ๆ โดยมีหลักเกณฑ์ท่ีชัดเจนโปร่งใสและเหมาะสมกับหน้าท่ีความรับผิดชอบ โดยค านึงถึงหน้าท่ี 
ความรับผิดชอบ และความเสี่ยงท่ีเกี่ยวข้อง รวมถึงให้ความส าคัญกับการเพิ่มของส่วนของผู้ถือหุ้นในระยะยาวประกอบการ
พิจารณาด้วย 

6. ก าหนดนโยบายการพิจารณาค่าตอบแทนให้แก่ผู้บริหารระดับสูง โดยให้สอดคล้องกับผลการด าเนินงานของบริษัท 
และผลการปฏิบัติงานของผู้บริหารดังกล่าว 

7. พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนประจ าปีแก่คณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยต่าง ๆ ก่อนน าเสนอขออนุมัติต่อท่ี
ประชุมผู้ถือหุ้น 

8. พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนประจ าปีแก่ผู้บริหารระดับสูงเป็นรายบุคคลก่อนน าเสนออนุมัติต่อคณะกรรมการ 
9. ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการมอบหมายด้วยความเห็นชอบของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

3. คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

 ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการให้จัดตั้งขึ้นเมื่อวันท่ี 25 กุมภาพันธ์ 2553 ประกอบด้วยกรรมการและประธานเจ้าหน้าท่ี
บริหารเป็นประธาน และมีผู้บริหารระดับสูงในสายงานต่าง ๆ ร่วมกันเป็นกรรมการ โดยอยู่ภายใต้การก ากับดูแลของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงมีหน้าท่ีและความรับผิดชอบดังนี้ 

1. ก าหนดและควบคุมนโยบายการบริหารความเสี่ยงให้สอดคล้องกับนโยบายและเป้าหมายทางธุรกิจของบริษัทท่ีได้รับ
อนุมัติจากคณะกรรมการ 

2. ติดตาม ประเมินผล และบูรณาการการด าเนินการด้านการบริหารความเสี่ยง อาทิ การระบุและประเมินความเสี่ยง
ท้ังหมดของบริษัท  การติดตามความก้าวหน้า และผลลัพธ์ของมาตรการตอบสนองของแต่ละความเสี่ย งท่ีน าไปใช้ปฏิบัติ เพื่อ
ควบคุมความเสี่ยงของบริษัทให้อยู่ในระดับที่เหมาะสม 

3. ส่งเสริมให้มาตรการบริหารความเสี่ยงถูกน าไปใช้ปฏิบัติงานจริง สามารถติดตามและวัดผลส าเร็จได้อย่างชัดเจน 
4. ส่งเสริมการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานท่ีมีความจ าเป็นต่อการบริหารความเสี่ยง อาทิ เทคโนโลยีสารสนเทศ เครื่องมือ

บริหารความเสี่ยง ระบบการควบคุมและรายงานผล 
5. ส่งเสริมสร้างวัฒนธรรมการบริหารความเสี่ยงให้เกิดขึ้นในองค์กร เพื่อให้พนักงานทุกระดับมีจิตส านึกและมีส่วนร่วม

ในการบริหารความเสี่ยงท่ีเกี่ยวข้องกับส่วนงานท่ีตนเองรับผิดชอบ 
6. รายงานผลการด าเนินงานด้านการบริหารความเสี่ยงต่อคณะกรรมการผ่านทางคณะกรรมการตรวจสอบ 
7. ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการหรือคณะกรรมการตรวจสอบมอบหมาย 

4. คณะกรรมการลงทุน 

จัดตั้งเมื่อวันท่ี 28 กุมภาพันธ์ 2537 ปัจจุบันประกอบด้วยกรรมการจ านวน 3 ท่าน ท าหน้าท่ีในการก าหนดนโยบาย ให้
ค าปรึกษา แนะน าต่อฝ่ายบริหารของบริษัทในเรื่องเกี่ยวเนื่องกับกิจกรรมการลงทุน มีรายนามดังต่อไปน้ี 

ชื่อ ต าแหนง่ 

1. นายจันดราน รัตนาสวามิ กรรมการลงทุน 
2. นายสุรชัย ศิริวัลลภ กรรมการลงทุน 
3. นายโอฬาร วงศ์สุรพิเชษฐ์ กรรมการลงทุน 
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 คณะกรรมการลงทุนมีขอบเขต หน้าท่ี ความรับผิดชอบและรายงานต่อกรรมการบริษัท ดังต่อไปน้ี 

1. จัดท ากรอบนโยบายการลงทุนซึ่งครอบคลุมถึงการลงทุนและการประกอบธุรกิจอื่นของบริษัทประกันวินาศภัยตามท่ี
ก าหนดไว้ในประกาศคณะกรรมการก ากับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัยเพื่อขออนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท 

2. พิจารณาอนุมัติแผนการลงทุนของบริษัทท่ีสอดคล้องกับกรอบนโยบายการลงทุนและกรอบนโยบายการบริหารความ
เสี่ยง 

3. ก ากับดูแลการลงทุนและการประกอบธุรกิจอื่น การบริหารเงินลงทุน ให้เป็นไปตามกรอบนโยบายการลงทุน นโยบาย
การประกอบธุรกิจอื่น นโยบายการบริหารความเสี่ยงรวม ระเบียบวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการลงทุน และข้อก าหนดของกฎหมายท่ี
เกี่ยวข้อง 

4. ก ากับดูแลเรื่องธรรมาภิบาล ความโปร่งใส และการป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์ท่ีเกี่ยวกับธุรกรรมการลงทุน
และการประกอบธุรกิจอื่นของบริษัท 

5. ก ากับดูแล ระบบงาน บุคลากร และข้อมูลท่ีใช้ประกอบการลงทุนของบริษัทให้มีความเพียงพอต่อการด าเนินงาน 
6. รายงานผลการลงทุนและการประกอบธุรกิจอื่นให้คณะกรรมการบริษัททราบอย่างสม่ าเสมอ 
7. ปฏิบัติงานอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย 

นอกจากน้ี คณะกรรมการอาจมีการแต่งตั้งคณะคณะกรรมการชุดย่อยชุดอื่น ๆ ขึ้นเพื่อช่วยจัดการกับงานท่ีมีลักษณะ
พิเศษท่ีมีความส าคัญและเกิดขึ้นเป็นครั้งคราวก็ได้ 

การสรรหาและแต่งตั้งกรรมการและผู้บริหารระดับสูงสุด 

การสรรหาและแต่งต้ังกรรมการอิสระ 

ในการสรรหากรรมการอิสระ บริษัทก าหนดหลักเกณฑ์การคัดเลือกกรรมการอิสระ โดยบุคคลซึ่งมีคุณสมบัติเป็นไปตาม
หลักเกณฑ์ของการสรรหากรรมการบริษัท ประกอบกับคุณสมบัติของกรรมการอิสระท่ีอ้างอิงจากนิยามของกรรมการอิสระของ
ส านักงาน ก.ล.ต. ดังนี้ 

คุณสมบัติของกรรมการอิสระ  

กรรมการอิสระ หมายถึง บุคคลท่ีมีคุณสมบัติครบถ้วนและมีความเป็นอิสระเป็นตามเกณฑ์ขั้นต่ าท่ีก าหนดในประกาศ
คณะกรรมการ ก.ล.ต. และประกาศตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ท่ีมีผลบังคับใช้อยู่ในปัจจุบัน กล่าวคือ 

1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วมหรือนิติ
บุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง โดยให้นับจ านวนหุ้นท่ีถือโดยผู้ที่เกี่ยวข้องด้วย 

2. ไม่เป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน พนักงาน ลูกจ้าง ท่ีปรึกษาท่ีได้รับเงินเดือนประจ า หรือผู้มีอ านาจควบคุม
บริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือบริษัทย่อยล าดับเดียวกัน หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้ง เว้นแต่จะพ้นจาก
ลักษณะดังกล่าวมาแล้วเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 2 ปี 

3. ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะท่ีเป็น บิดามารดา คู่
สมรส พี่น้องและบุตร รวมท้ังคู่สมรสของบุตร ของผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ านาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะได้รับการเสนอให้
เป็นผู้บริหารหรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท หรือบริษัทย่อย 

4. ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง 
ในลักษณะท่ีอาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมท้ังไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึ่ง
ไม่ใช่กรรมการอิสระ หรือผู้บริหาร ของผู้ท่ีมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจ
มีความขัดแย้ง เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี 

ความสัมพันธ์ทางธุรกิจตามวรรคหน่ึง  รวมถึงการท ารายการทางการค้าท่ีกระท าเป็นปกติเพื่อประกอบกิจการ การเช่า
หรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ รายการเกี่ยวกับสินทรัพย์หรือบริการ หรือการให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน ด้วยการรับหรือให้
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กู้ยืม การค้ าประกัน การให้สินทรัพย์เป็นหลักประกันหน้ีสิน รวมถึงพฤติกรรมอื่นท านองเดียวกัน ตั้งแต่ร้อยละสามของสินทรัพย์มี
ตัวตนสุทธิของผู้ขออนุญาตหรือตั้งแต่ยี่สิบล้านบาทขึ้นไป แล้วแต่จ านวนใดจะต่ ากว่า 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งและ
ไม่เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ ผู้บริหาร หรือหุ้นส่วนผู้จัดการของส านักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผู้สอบบัญชี
ของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งสังกัดอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าว
มาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี 

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใด ๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ีปรึกษาทางการเงิน ซึ่ง
ได้รับค่าตอบแทนเกินกว่าสองล้านบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรื อนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้ง ท้ังน้ี 
ในกรณีท่ีผู้ให้บริการทางวิชาชีพเป็นนิติบุคคล ให้รวมถึงการเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ ผู้บริหารหรือ
หุ้นส่วนผู้จัดการของผู้ให้บริการทางวิชาชีพน้ันด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี 

7. ไม่เป็นกรรมการท่ีได้รับการแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซึ่งเป็นผู้ท่ี
เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท 

8. ไม่มีลักษณะอื่นใดท่ีท าให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการด าเนินงานของบริษัท 

 ท้ังน้ี คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาอย่างรอบคอบแล้วเห็นว่า กรรมการอิสระทุกท่านมีคุณสมบัติครบถ้วนตามท่ี
บริษัทก าหนด และการด ารงต าแหน่งของกรรมการอิสระติดต่อกันหลายวาระ ไม่มีผลกระทบต่อการปฏิบัติหน้าท่ีและการให้
ความเห็นท่ีเป็นอิสระ 

การสรรหากรรมการและผู้บริหารระดับสูง 

หลักเกณฑ์ในการคัดเลือกกรรมการ 

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนมีหลักเกณฑ์ในการคัดเลือกกรรมการ โดยพิจารณาจากลักษณะการ
ประกอบธุรกิจและกลยุทธ์ของบริษัท จึงได้ก าหนดคุณสมบัติของกรรมการท่ีต้องการสรรหา ให้มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับ
กลยุทธ์ในการด าเนินธุรกิจของบริษัท โดยพิจารณาทักษะท่ีจ าเป็นท่ียังขาดอยู่ และมีนโยบายความหลากหลายในโครงสร้างของ
คณะกรรมการ (Board Diversity) ท้ังทางด้านทักษะวิชาชีพ ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน ความรู้ความสามารถ รวมถึงประสบการณ์
การท างานประกอบการพิจารณาเพื่อก าหนดตัวบุคคลท่ีมีความเหมาะสม ท้ังด้านประสบการณ์ ความรู้ ความสามารถท่ี จะเป็น
ประโยชน์ต่อบริษัท เข้ามาเป็นกรรมการหรือผู้บริหาร บริษัทมีการจัดท าตารางองค์ประกอบความรู้ความช านาญของกรรมการ 
(Board Skill Matrix) สรุปได้ดังรูป (1) เพื่อใช้ในการสอบทานโครงสร้างของคณะกรรมการ รวมท้ังใช้เป็นข้อมูลเพื่อประกอบการ
พิจารณาสรรหากรรมการ เพื่อให้มั่นใจว่าจะได้คณะกรรมการท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสม สอดคล้องกับทิศทางการด าเนินธุรกิจของ
บริษัท ท้ังน้ี บุคคลท่ีได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการหรือผู้บริหารของบริษัทจะต้องมีคุณสมบัติครบถ้วนตามมาตรา 68 
แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) และประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. และต้องไม่มี
ลักษณะต้องห้ามตามพ.ร.บ. หลักทรัพย์ (รวมทั้งท่ีมีการแก้ไขเพิ่มเติม) กฎหมายอื่น และกฎระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง  
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(1) องค์ประกอบความรู้ความช านาญของกรรมการ
หน่วย: จ านวน (ท่าน)
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ปัจจุบันคณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยกรรมการจ านวน 10 ท่าน ซึ่งมีจ านวนท่ีเหมาะสมกับสภาพการด าเนินธุรกิจ
ของบริษัทและกรรมการทุกท่านล้วนแล้วแต่มีประสบการณ์ในการท างานหรือเคยท างานในต าแหน่งผู้บริหารระดับสูงสุดของ
หน่วยงานภาคธุรกิจและภาครัฐ  กรรมการส่วนใหญ่จบการศึกษาด้านบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์ โดยมีกรรมการท่ีจบการศึกษา
ด้านบัญชีและกฎหมายด้วย ซึ่งท าให้องค์ประกอบของคณะกรรมการของบริษัทในปัจจุบันมีผู้มีคุณวุฒิประสบการณ์ความ
เชี่ยวชาญจากหลากหลายอาชีพ และครอบคลุมในทุกด้านอย่างเหมาะสมครบถ้วน  

กระบวนการสรรหาและแต่งต้ังคณะกรรมการ 

การเลือกบุคคลท่ีจะแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัทจะต้องผ่านกระบวนการสรรหาของคณะกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทนและได้รับอนุมัติจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้น โดยบริษัทไม่มีการก าหนดจ านวนกรรมการตามสัดส่วนการถือหุ้นของผู้ถือหุ้นแต่
ละรายหรือแต่ละกลุ่ม ยกเว้นกรรมการจ านวน 2 ท่ีน่ังที่ต้องจัดสรรให้ผู้ถือหุ้นใหญ่ตามข้อตกลง คณะกรรมการได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือ
หุ้นทุกรายเสนอชื่อบุคคลท่ีตนเองพิจารณาแล้วเห็นว่าสมควรเป็นกรรมการผ่านช่องทางท่ีระบุไว้บนเว็บไซต์บริษัทเป็นการล่วงหน้า
คุณสมบัติของผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการท่ีคณะกรรมการก าหนดไว้ต้องเป็นบุคคลผู้ทรงคุณวุฒิ มีพื้นฐานความเชี่ยวชาญจาก
หลากหลายสาขาอาชีพ มีภาวะผู้น า มีวิสัยทัศน์ มีคุณธรรมและจริยธรรม มีประวัติการท างานท่ีดี และสามารถแสดงความคิดเห็น
อย่างอิสระ โดยมีหลักเกณฑ์และวิธีการเลือกตั้งกรรมการตามข้อบังคับของบริษัท ดังนี้ 

1) ผู้ถือหุ้นคนหน่ึงมีคะแนนเสียงเท่ากับหน่ึงหุ้นต่อหน่ึงเสียง 

2) ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ท้ังหมดตาม 1) ลงคะแนนเสียงให้กับผู้สมัครรับเลือกตั้งท่ีตนลงคะแนนโดย
วิธีการเลือกตั้งจะเลือกเป็นรายบุคคลหรือหลายคนก็ได้ ผู้ถือหุ้นไม่สามารถแบ่งคะแนนเสียงของตนในการเลือกตั้งกรรมการให้ผู้หน่ึง
ผู้ใดมากน้อยต่างกันได้ สาเหตุท่ีบริษัทไม่เลือกใช้วิธีลงคะแนนสะสม เน่ืองจากโครงสร้างผู้ถือหุ้นของบริษัทไม่มีบุคคลใดหรือกลุ่ม
บุคคลใดท่ีเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ท่ีมีอ านาจควบคุมบริษัทท่ีสามารถจะชี้น าหรือก าหนดตัวกรรมการได้ 

3) บุคคลที่ได้รับคะแนนสูงสุดตามล าดับลงมาเป็นผู้ได้รับเลือกตั้งเป็นกรรมการท่ีพึงมี หรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น 

ปัจจุบันบริษัทมีการแต่งตั้งกรรมการ โดยการเสนอชื่อจากผู้ถือหุ้นรายใหญ่ จ านวน 2 คน  คือ นายจันดราน รัตนาสวามิ 
และนายโกบีเนธ อาวิน อัทธพัน 

หลักเกณฑ์ในการคัดเลือกผู้บริหาร 

คณะกรรมการบริษัท โดยการเสนอแนะของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน เป็นผู้พิจารณาแต่งตั้งฝ่าย
บริหารในระดับรองผู้อ านวยการใหญ่ขึ้นไปเพื่อรับผิดชอบการด าเนินธุรกิจ โดยพิจารณาจากคุณสมบัติท่ีเหมาะสมในการด ารง
ต าแหน่งผู้บริหาร และตามแผนสืบทอดต าแหน่ง (Succession Plan) 

กระบวนการสรรหาและแต่งต้ังผู้บริหาร 

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนจะเป็นผู้รับผิดชอบในการสรรหาผู้มาด ารงต าแหน่งประธานคณะผู้บริหาร 
ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร และประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารร่วมกับคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนร่วมกันรับผิดชอบสรร
หาผู้บริหารระดับสูง ได้แก่ ผู้ด ารงต าแหน่งระดับบริหารสองต าแหน่งแรกนับถัดจากประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารลงมาคือ ผู้อ านวยการ
ใหญ่ และรองผู้อ านวยการใหญ่ โดยกลั่นกรองจากผู้มีคุณสมบัติเหมาะสม มีความรู้ความสามารถ ทักษะ ประสบการณ์ท่ีเป็น
ประโยชน์ต่อการด าเนินงานของบริษัทเข้าใจในธุรกิจของบริษัทเป็นอย่างดี และสามารถบริหารงานบรรลุวัตถุประสงค์ เป้าหมายของ
บริษัทได้ ภายหลังกระบวนการการคัดเลือกบุคคลที่เหมาะสม จะน าเสนอชื่อบุคคลท่ีเหมาะสมเพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเป็น
ผู้พิจารณาอนุมัติต่อไป 

นอกจากน้ี คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนมีหน้าท่ีดูแลเรื่องแผนสืบทอดต าแหน่งผู้บริหารอีกด้วย 
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การก ากับดูแลการด าเนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 

บริษัทมีกลไกในการก ากับดูแลการด าเนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม โดยคณะกรรมการ และ/หรือฝ่ายบริหาร 
เสนอชื่อและใช้สิทธิออกเสียงแต่งตั้งกรรมการ และ/หรือผู้บริหารของบริษัท เป็นกรรมการในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม  โดยบุคคลท่ี
ได้รับแต่งตั้งให้เป็นกรรมการในบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วม มีหน้าท่ีด าเนินการเพื่อประโยชน์ท่ีดีท่ีสุดของบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วม  
น้ัน ๆ การส่งกรรมการเพื่อเป็นตัวแทนในบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมดังกล่าวเป็นไปตามสัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทหรือเป็นไปตาม
ข้อตกลงในการถือหุ้น 

นอกจากน้ี ในกรณีเป็นบริษัทย่อย บริษัทก าหนดระเบียบให้บุคคลท่ีได้รับแต่งตั้งจากบริษัทน้ันต้องดูแลให้บริษัทย่อยมี
ข้อบังคับในเรื่องการท ารายการเกี่ยวโยง การได้มาหรือจ าหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ หรือการท ารายการส าคัญอื่นใดของบริษัทดังกล่าว 
ให้ครบถ้วนถูกต้องและใช้หลักเกณฑ์ท่ีเกี่ยวข้องกับการเปิดเผยข้อมูลและการท ารายการข้างต้นในลักษณะเดียวกับหลักเกณฑ์ของ
บริษัท รวมถึงต้องก ากับดูแลให้มีการจัดเก็บข้อมูลและการบันทึกบัญชีของบริษัทย่อยให้บริษัทสามารถตรวจสอบและรวบรวมมา
จัดท างบการเงินรวมได้ทันก าหนดด้วย 

อน่ึง บริษัทไม่มีข้อตกลงระหว่างบริษัทกับผู้ถือหุ้นอื่นในการบริหารจัดการบริษัทย่อยและบริษัทร่วมแต่อย่างใด 

การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน 

บริษัทมีนโยบายห้ามผู้บริหารและพนักงานในทุกระดับชั้นน าข้อมูลภายในของบริษัทไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตน ซึ่ง
นอกเหนือจากมาตรการรักษาความลับของข้อมูลด้วยการจ ากัดจ านวนบุคลากรผู้เข้าถึงข้อมูล และการให้กรรมการและผู้บริหาร
ปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ของส านักงาน ก.ล.ต. แล้ว บริษัทได้ก าหนดข้อพึงปฏิบัติไว้ในจริยธรรมทางธุรกิจและก าหนดเป็นวินัยและ
บทลงโทษไว้ในเอกสารข้อบังคับการท างานอย่างชัดเจน ซึ่งรวมถึงการให้พนักงานแต่ละคนลงนามในสัญญาการปฏิบัติตาม
นโยบายรักษาความปลอดภัยของข้อมูลเพื่อป้องปรามมิให้พนักงานน าข้อมูลของบริษัทไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตนหรือน าข้อมูลไป
ใช้โดยไม่ได้รับอนุญาต นอกจากน้ีบริษัทยังมีนโยบายและวิธีการในการดูแลผู้บริหารในการน าข้อมูลภายในของบริษัทไปใช้เพื่อ
ประโยชน์ส่วนตนรวมทั้งเพื่อการซื้อขายหลักทรัพย์  ดังนี้ 

1. ให้ความรู้แก่กรรมการและผู้บริหาร เกี่ยวกับหน้าท่ีในการรายงานการถือครองหลักทรัพย์ของตน คู่สมรส และบุตรที่ยัง
ไม่บรรลุนิติภาวะ ต่อส านักงาน ก.ล.ต. ตามมาตรา 59 และบทก าหนดโทษตามมาตรา 275 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 (รวมท้ังท่ีมีการแก้ไขเพิ่มเติม) รวมท้ังการรายงานการได้มาหรือจ าหน่ายหลักทรัพย์ของตน คู่สมรส 
และบุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะต่อส านักงาน ก.ล.ต. ตามมาตรา 246 และบทก าหนดโทษ ตามมาตรา 298 แห่งพระราชบัญญัติ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 (รวมทั้งท่ีมีการแก้ไขเพิ่มเติม) 

2. ห้ามกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานในสังกัดหน่วยงานท่ีเข้าถึงหรือสามารถใช้ประโยชน์จากข้อมูลภายใน รวมถึงคู่
สมรส และบุตร/บุตรบุญธรรมท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะของบุคคลข้างต้น ซื้อหรือขายหลักทรัพย์ของบริษัท ในช่วงระหว่างเวลา 30 วัน
ก่อนการเผยแพร่ข้อมูลภายในท่ีส าคัญต่อประชาชน จนถึงหลังวันท่ีเผยแพร่ 1 วัน โดยหน่วยงานท่ีรับผิดชอบจะแจ้งเตือนให้ผู้ ท่ี
เกี่ยวข้องทราบถึงก าหนดการดังกล่าวล่วงหน้าเป็นระยะ ๆ 

3. กรรมการและผู้บริหารจะจัดท าและส่งรายงานการถือหลักทรัพย์ของตน คู่สมรส และบุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ ตาม
แบบท่ีก าหนดในข้อบังคับว่าด้วยรายการการถือหลักทรัพย์และส่งส าเนารายงานให้แก่บริษัท  ในวันเดียวกับวันท่ีส่งรายงานต่อ
ส านักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย์ฯ และมีการจัดท าเป็นรายงานแจ้งให้คณะกรรมการทราบเป็นประจ าทุกไตรมาส 

4. ส าหรับการดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายในน้ัน บริษัทมีบุคลากรผู้รับผิดชอบดูแลงานต่าง ๆ เฉพาะเรื่องและเตือนให้
ผู้ปฏิบัติงานระมัดระวังการเก็บรักษาข้อมูลต่าง ๆ หากจ าเป็นต้องเปิดเผยข้อมูลใด ๆ จะมีการก าหนดบุคคลเป็นการเฉพาะเพื่อท า
หน้าท่ีเปิดเผยข้อมูลเท่าน้ัน 
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บริษัทมีการเก็บรักษาข้อมูลงบการเงินและข้อมูลสารสนเทศก่อนน าส่งต่อตลาดหลักทรัพย์ฯ ผู้บริหารและเจ้าหน้าท่ีท่ี
เกี่ยวข้องจะเก็บรักษาความลับของบริษัทอย่างเคร่งครัด 

ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี 

ค่าตอบแทนการสอบบัญชี (Audit Fee) 

ค่าตอบแทนการสอบบัญชี ประกอบด้วย ค่าสอบบัญชีประจ าปี ค่าสอบทานงบการเงินรายไตรมาส  การตรวจสอบและ
สอบทานรายงานการด ารงเงินกองทุนตามระดับความเสี่ยง  การสอบทานสัญญาประกันภัยตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน
ใหม่ฉบับท่ี 4 (TFRS 4) และการสอบทานรายงานประจ าปี 

ในรอบปี 2560 บริษัทและบริษัทย่อยจ่ายค่าตอบแทนการสอบบัญชีจ านวนรวม 3,843,000 บาท ประกอบด้วยค่าสอบ
บัญชีส่วนของบริษัท รวมจ านวน 2,480,000 บาท ค่าสอบบัญชีของบริษัทย่อย 4 บริษัทจ านวน 1,323,000 บาท จ่ายให้แก่บริษัท 
ส านักงาน อีวาย จ ากัด โดยหน่ึงใน 4 บริษัทย่อยดังกล่าวได้มีการจ่ายค่าสอบบัญชีเพื่อเลิกบริษัท จ านวน 40 ,000 บาท ให้แก่บริษัท 
แอคเคาท์เวิร์ค จ ากัด 

ค่าบริการอื่น ๆ (Non-Audit Fee) 

ในรอบปีบัญชี 2560 บริษัทย่อยจ่ายค่าบริการท่ีปรึกษาด้านภาษีให้แก่บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด ซึ่งเป็นส านัก
งานสอบบัญชีท่ีผู้สอบบัญชีของบริษัทสังกัด จ านวน 0.5 ล้านบาท 

การปฏิบัติตามแนวทางการก ากับดูแลกิจการทีด่ีของบริษัท ในปี 2560 

บริษัทได้ยึดถือปฏิบัติตามหลักการก ากับดูแลกิจการท่ีดีส าหรับบริษัทจดทะเบียน ตามแนวทางของตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทยและแนวปฏิบัติสากล จึงได้ก าหนดนโยบายและแนวปฏิบัติในคู่มือการก ากับดูแลกิจการท่ีดี และจริยธรรมธุรกิจไว้อย่าง
ชัดเจน และเปิดเผยไว้ในเว็บไซต์บริษัท www.thaire.co.th ท้ังน้ี เพื่อให้มั่นใจว่าบริษัทมีการบริหารจัดการท่ีดี ด าเนินงานด้วยความ
รับผิดชอบ โปร่งใส มีกลไกของการถ่วงดุลและตรวจสอบ และมีจริยธรรม ท้ังต่อองค์กร บุคคลภายนอก และผู้มีส่วนได้เสีย ทุกฝ่าย 
โดยบริษัทได้ด าเนินการตามหลักการก ากับดูแลกิจการท่ีดีอย่างเคร่งครัด สรุปได้เป็น 5 หมวด ดังนี้ 

หมวดที่ 1 สิทธิของผู้ถือหุ้น 

1.1  สิทธิของผู้ถือหุ้นในเรื่องต่าง ๆ 

บริษัทค านึงถึงสิทธิของผู้ถือหุ้นอันพึงมีพึงได้ท้ังในฐานะผู้ลงทุนในหลักทรัพย์และในฐานะเจ้าของบริษัท โดยส่งเสริมให้ผู้
ถือหุ้นมีโอกาสใช้สิทธิขั้นพื้นฐานตามกฎหมายท่ีผู้ถือหุ้นพึงได้รับ เช่น สิทธิในการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น สิทธิในการออกเสียงใน ท่ี
ประชุม สิทธิในการร่วมตัดสินใจในเรื่องส าคัญของบริษัท เช่น การแต่งตั้งหรือถอดถอนกรรมการ การแต่งตั้งผู้สอบบัญชี การแก้ไข
ข้อบังคับหรือหนังสือบริคณห์สนธิ เป็นต้น  

นอกจากน้ี บริษัทได้ค านึงถึงสิทธิของผู้ถือหุ้นมากกว่าสิทธิขั้นพื้นฐานดังกล่าว เช่น สิทธิในการรับรู้ข้อมูลข่าวสารท่ีส าคัญ
อย่างเพียงพอและทันเวลาผ่านเว็บไซต์บริษัท สิทธิในการติดต่อคณะกรรมการบริษัทผ่านช่องทางที่บริษัทก าหนดไว้ เป็นต้น 

1.2 การประชุมผู้ถือหุ้น 

 ในปี 2560 บริษัทจัดประชุมผู้ถือหุ้นจ านวน 1 ครั้ง เป็นการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 24 จัดขึ้นในวันท่ี 21 เมษายน 
2560 มีกรรมการเข้าร่วมประชุม จ านวน 8 ท่าน จากท้ังหมด 11 ท่าน  

 เผยแพร่หนังสือเชิญประชุม วาระการประชุมพร้อมความเห็นของคณะกรรมการบริษัท หนังสือมอบฉันทะตามท่ี
กระทรวงพาณิชย์ก าหนด รวมทั้งเอกสารประกอบการพิจารณาในวาระต่าง ๆ ผ่านทางเว็บไซต์บริษัทท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
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ล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 30 วันก่อนวันประชุม ซึ่งในปี 2560 บริษัทมีการเผยแพร่หนังสือเชิญประชุมประชุมผู้ถือหุ้นผ่านทางเว็บไซต์ของ
บริษัท ล่วงหน้า 35 วันก่อนวันประชุม 

 จัดส่งหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น พร้อมเอกสารประกอบ ล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 21 วันก่อนวันประชุม เพื่อให้ผู้ถือหุ้น
ได้รับข้อมูลท่ีเพียงพอ และมีโอกาสได้ศึกษาวาระการประชุมล่วงหน้า ซึ่งในปี 2560 บริษัทมีการส่งหนังสือเชิญประชุมประชุมผู้ถือ
หุ้นและเอกสารประกอบให้แก่ผู้ถือหุ้นล่วงหน้า 21 วัน 

 อ านวยความสะดวกและส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นทุกรายได้เข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อให้ผู้ถือหุ้นมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ
ในเรื่องที่ส าคัญ 

 น าระบบบาร์โค้ดมาใช้ในการลงทะเบียนและการนับคะแนน เพื่อความถูกต้อง สะดวก รวดเร็ว 

 ก่อนเริ่มประชุม ประธานฯ ได้แนะน าคณะกรรมการบริษัท ผู้บริหาร ผู้สอบบัญชี และท่ีปรึกษากฎหมายท่ีท าหน้าท่ีผู้
ตรวจสอบการลงคะแนนและนับคะแนนเสียงให้ท่ีประชุมรับทราบ  

 จัดให้มีที่ปรึกษากฎหมายของบริษัทท าหน้าท่ีผู้ตรวจสอบการลงคะแนนและนับคะแนนเสียง (Inspector)  

 ด าเนินการประชุมตามวาระการประชุม โดยไม่มีนโยบายเพิ่มวาระการประชุม หรือเปลี่ยนแปลงข้อมูลส าคัญโดยไม่
แจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบล่วงหน้า 

 ในการประชุมประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นได้ซักถามและแสดงความคิดเห็นในแต่ละวาระได้อย่างเต็มท่ี และมี
การชี้แจงตอบค าถามในทุกประเด็นจนเป็นท่ีพอใจ 

 ให้สิทธิแก่ผู้ถือหุ้นท่ีเข้าประชุมภายหลังเปิดการประชุมสามารถออกเสียงลงคะแนนได้ในวาระท่ีอยู่ระหว่างการ
พิจารณาและยังไม่ได้ลงมติ 

 เปิดเผยมติท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพร้อมผลการออกเสียงลงคะแนนภายในวันท าการถัดไปนับจากวันประชุมผู้ถือหุ้น ซึ่งใน
การประชุมผู้ถือหุ้นปี 2560 บริษัทได้เปิดเผยมติท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพร้อมผลการออกเสียงลงคะแนนภายในวันท่ีจัดประชุม ในวัน
ประชุมผู้ถือหุ้น 

 จัดท ารายงานการประชุมผู้ถือหุ้นท่ีมีสาระส าคัญครบถ้วน ภายใน 14 วัน หลังวันประชุม และเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์
บริษัท  

 บันทึกภาพและเสียงการประชุมในรูปแบบของวีซีดีเพื่อให้ผู้ถือหุ้นท่ีไม่สามารถเข้าร่วมประชุมหรือผู้ถือหุ้นท่ีสนใจ
สามารถขอรับไปดูได้ 

หมวดที่ 2 การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเทียมกัน 

2.1  การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้น 

 เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นได้มีส่วนร่วมในการเสนอวาระการประชุมผู้ถือหุ้นหรือส่งค าถามเกี่ยวกับบริษัท และเสนอชื่อ
บุคคลท่ีเหมาะสมเพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท ส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2560 เป็นการ
ล่วงหน้า ตั้งแต่วันท่ี 26 กันยายน 2559 จนถึง วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 

 เพื่อรักษาผลประโยชน์และอ านวยความสะดวกในการสื่อสารกับผู้ถือหุ้นทุกกลุ่ม บริษัทได้จัดท าหนังสือเชิญประชุมผู้
ถือหุ้น เอกสารประกอบ รายงานการประชุม ตลอดจนข้อมูลบนเว็บไซต์บริษัท ท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษ รวมถึงจัดให้มี
พนักงานท่ีมีความรู้ภาษาอังกฤษคอยเป็นล่ามแก่ผู้ถือหุ้นชาวต่างชาติท่ีเข้าร่วมประชุมด้วย 

 ด าเนินการประชุมผู้ถือหุ้นตามวาระการประชุมท่ีได้แจ้งไว้ในหนังสือเชิญประชุม และได้ปฏิบัติตามนโยบาย โดยไม่มี
การเพิ่มวาระการประชุมในท่ีประชุมโดยไม่แจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบล่วงหน้า 
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 ผู้ถือหุ้นทุกรายสามารถเข้าถึงข้อมูลของบริษัทได้อย่างเท่าเทียมกัน ผ่านเว็บไซต์บริษัท รายงานประจ าปีและนักลงทุน
สัมพันธ์ 

 ก าหนดมาตรการป้องกันการใช้ข้อมูลภายในโดยมิชอบของกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน ตามรายละเอียดได้
เปิดเผยไว้ในหัวข้อ การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน  

2.2  การเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น 

 สนับสนุนให้ผู้ถือหุ้นท่ีไม่สามารถมาประชุมด้วยตนเองสามารถมอบฉันทะให้บุคคลอื่นหรือกรรมการอิสระเข้าประชุม
และลงมติแทน ซึ่งในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นในเดือนเมษายน 2560 มีผู้ถือหุ้นท่ีเข้าร่วมประชุมทั้งหมด 143 ราย เป็นผู้ถือหุ้นท่ีมา
ด้วยตนเอง 60 ราย และผู้ถือหุ้นท่ีมอบฉันทะให้บุคคลอื่นเข้าประชุมแทนจ านวน 83 ราย  

 ด าเนินการให้ผู้ถือหุ้นใช้บัตรลงคะแนนเสียงในทุกวาระ และจัดท าบัตรลงคะแนนแยกตามเรื่อง และส าหรับการ
เลือกตั้งกรรมการ มีการจัดท าบัตรลงคะแนนเสียงแยกเป็นรายบุคคลเพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถลงคะแนนได้ตามท่ีเห็นสมควร  

หมวดที่ 3 การค านึงถึงบทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย 

3.1  การไม่ละเมิดสิทธิมนุษยชน 

 บริษัทตระหนักถึงความส าคัญของผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย โดยค านึงถึงสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียดังกล่าวที่มีอยู่ตามกฎหมาย
หรือตามพันธะข้อตกลงท่ีมีกับบริษัท ไม่กระท าการใด ๆ ท่ีเป็นการละเมิดสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียเหล่าน้ัน โดยได้ก าหนดนโยบาย
ด้านสิทธิมนุษยชน ไว้ในคู่มือการก ากับดูแลกิจการท่ีดี และเปิดเผยไว้ในเว็บไซต์บริษัท www.thaire.co.th  

3.2 การปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่าง ๆ 

  บริษัทได้ก าหนดแนวทางการปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียแต่ละกลุ่ม เพื่อให้คณะกรรมการบริษัท ผู้บริหาร และพนักงานทุกคน
ได้ยึดถือเป็นแนวปฏิบัติ ดังนี้ 

แนวปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้น 

 สนับสนุนให้ผู้ถือหุ้นได้รับข้อมูลข่าวสารท่ีเพียงพอและเหมาะสม โดยเปิดเผยข้อมูลท่ีส าคัญท้ังข้อมูลทางการเงิน และ
ข้อมูลท่ีไม่ใช่ทางการเงินต่อผู้ถือหุ้นอย่างถูกต้อง ครบถ้วนและทันเวลา ผ่านช่องทางต่าง ๆ เช่น เว็บไซต์บริษัท ข้อมูลเอกสารข่าว 

 สนับสนุนให้ผู้ถือหุ้นใช้สิทธิในการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น สิทธิในการออกเสียงในท่ีประชุมผู้ถือหุ้น และสิทธิอื่น ๆ ท่ีผู้
ถือหุ้นพึงได้รับ  

 ให้สิทธิผู้ถือหุ้นในการเสนอข้อคิดเห็นหรือข้อร้องเรียนต่าง ๆ เกี่ยวกับการด าเนินธุรกิจของบริษัท ผ่านช่องทางที่ระบุไว้
บนเว็บไซต์บริษัท  

แนวปฏิบัติต่อพนักงาน 

บริษัทให้บริการด้านประกันภัยต่อและบริการอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับธุรกิจประกันภัยท่ีหลากหลายและเปี่ยมด้วยคุณภาพ 
ด้วยการมุ่งเน้นท่ีลูกค้าเป็นส าคัญดังน้ัน พนักงานจึงเป็นทรัพยากรท่ีส าคัญยิ่งต่อความส าเร็จของธุรกิจ โดยบริษัทมีความประสงค์ให้
พนักงานทุกคนมีความภาคภูมิใจในองค์กร และมีโอกาสก้าวหน้าในสายอาชีพ จึงได้ให้ความส าคัญต่อการพัฒนาและเพิ่มขีด
ความสามารถของบุคลากรอย่างต่อเน่ือง เน้นการปฏิบัติต่อพนักงานอย่างเป็นธรรม มีการดูแลเรื่องผลตอบแทนให้อยู่ในระดับท่ี
เหมาะสมสามารถเทียบเคียงได้กับอุตสาหกรรมเดียวกัน มุ่งเน้นดูแลให้พนักงานสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีความสุข โดยการ
ปรับปรุงสภาพแวดล้อมและอุปกรณ์ เครื่องใช้ในการท างานให้มีความพร้อม มีความสะดวก ปลอดภัย และมีประสิทธิภาพ ดูแล
สวัสดิการท้ังด้านสุขภาพและนันทนาการต่าง ๆ อย่างเหมาะสม ซึ่งในปี 2560 ไม่มีพนักงานเกิดอุบัติเหตุหรือการเจ็บป่วยอัน
เนื่องจากการท างาน 
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แนวปฏิบัติต่อลูกค้า 

บริษัทเน้นให้ความส าคัญกับความพึงพอใจของลูกค้า ควบคู่กับการรักษาจรรยาบรรณท่ีพึงปฏิบัติต่อลูกค้า เช่น ปฏิบัติกับ
ลูกค้าอย่างเป็นธรรม และไม่เลือกปฏิบัติ หาแนวทางส่งเสริมให้เกิดความสัมพันธ์อันดีและยั่งยืน และอื่น ๆ ตามท่ีได้ระบุไว้ในแนว
ปฏิบัติของการบริหารจัดการท่ีดีและนโยบายการต่อต้านทุจริต 

แนวปฏิบัติต่อคู้ค้า คู่แข่งทางการค้า และเจ้าหนี้ 

บริษัทยึดถือนโยบายอย่างเคร่งครัดในการปฏิบัติต่อคู่ค้า คู่แข่งทางการค้า และเจ้าหน้ี ตามกรอบการแข่งขันทางการค้าท่ี
สุจริต เสรี และเป็นธรรม ภายใต้กรอบของกฎหมาย และพันธกรณีท่ีมีต่อกัน โดยได้ก าหนดเป็นแนวปฏิบัติไว้ในจริยธรรมและ
จรรยาบรรณธุรกิจ เพื่อให้ทุกคนยึดถือเป็นแนวปฏิบัติ 

ท้ังน้ี ในรอบปีท่ีผ่านมา บริษัทไม่มีข้อพิพาทหรือข้อร้องเรียนใด ๆ ในเรื่องท่ีเกี่ยวกับลูกค้า คู่ค้า คู่แข่งทางการค้าและ
เจ้าหน้ีท่ีอาจส่งผลกระทบอย่างมีสาระส าคัญ 

แนวปฏิบัติต่อองค์กรก ากับดูแลและหน่วยงานของรัฐ 

บริษัทปฏิบัติตามกฎหมาย ประกาศ ข้อก าหนด และกฎระเบียบต่าง ๆ ท่ีก าหนดโดยองค์กรท่ีก ากับดูแลและหน่วยงาน
ของรัฐท่ีเกี่ยวข้อง เช่น กรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ กรมสรรพากร กระทรวงการคลัง ส านักงานคณะกรรมการก ากับ
และส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย ตลาดหลักทรัพย์ฯ  ส านักงาน ก.ล.ต. เป็นต้น รวมทั้งให้ความร่วมมือและประสานงานใน
เรื่องที่เกี่ยวข้องกับการก ากับดูแลกิจการท่ีดี และการต่อต้านทุจริต  

แนวปฏิบัติต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม 

บริษัทด าเนินธุรกิจโดยค านึงถึงผู้ท่ีเกี่ยวข้องทุกฝ่าย เป็นพลเมืองท่ีดีท่ีท าประโยชน์ให้แก่ชุมชนและรักษ์สิ่งแวดล้อม โดย
ได้ก าหนดเป็นแนวปฏิบัติไว้ในจริยธรรมและจรรยาบรรณธุรกิจ เพื่อให้ทุกคนยึดถือเป็นแนวปฏิบัติในส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับสังคมและ
สิ่งแวดล้อม ส่งเสริมการใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ รวมถึงมีการประเมินผลกระทบจากการด าเนินงานในประเด็นต่าง ๆ ท้ัง
ด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม เพื่อระบุเป้าหมายในการด าเนินธุรกิจท่ีไม่ให้เกิดผลกระทบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม และสามารถ
เปิดเผยข้อมูลการด าเนินงานเฉพาะเรื่องท่ีส าคัญต่อกิจการและผู้มีส่วนได้เสีย และเปิดเผยไว้ในรายงานการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
ประจ าปี 2560 ผู้ที่สนใจสามารถดาวน์โหลดรายงานทางเว็บไซต์ www.thaire.co.th 

3.3 การแจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียน 

บริษัทโดยการอนุมัติของคณะกรรมการได้มีการก าหนดนโยบายการดูแลข้อร้องเรียน/เบาะแสของการกระท าผิด และการ
คุ้มครองผู้ให้ข้อมูล ไว้ในคู่มือการก ากับดูแลกิจการท่ีดี และเปิดเผยไว้ในเว็บไซต์บริษัท www.thaire.co.th 

ในปี 2560 บริษัทไม่ได้รับเรื่องร้องเรียนหรือการแจ้งเบาะแสถึงการกระท าผิดต่อหลักการก ากับดูแลกิจการท่ีดีหรือ
จริยธรรมธุรกิจของบริษัท 

หมวดที่ 4 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส 

4.1 การเปิดเผยข้อมูลสารสนเทศ 

 บริษัทได้ให้ความส าคัญกับการเปิดเผยข้อมูลสารสนเทศท่ีส าคัญ เช่น รายงานทางการเงินหรือสารสนเทศอื่น ๆ โดยมี
การเปิดเผยต่อสาธารณชนผ่านช่องทางต่าง ๆ ตามเงื่อนไขท่ีกฎหมายหรือหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องก าหนดอย่างครบถ้วนทันเวลา และ
มั่นใจว่าข้อมูลดังกล่าวมีความถูกต้อง กระชับและตรงประเด็น  

 เปิดเผยข้อมูลเอกสารข่าวและกิจกรรมทางธุรกิจท่ีส าคัญ ท่ีเป็นประโยชน์แก่ผู้ถือหุ้น นักลงทุน นักวิเคราะห์หลักทรัพย์ 
และผู้ที่สนใจท่ัวไป ได้รับทราบข้อมูลของบริษัทผ่านทางเว็บไซต์บริษัท 

http://www.thaire.co.th/
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 เปิดเผยบทบาทหน้าท่ีของคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อย จ านวนครั้ งของการประชุมและจ านวนครั้งท่ี
กรรมการแต่ละท่านเข้าร่วมประชุมในรอบปีท่ีผ่านมา และเปิดเผยนโยบายการจ่ายค่าตอบแทนแก่กรรมการและผู้บริหารระดับสูง 
รวมท้ังรูปแบบ ลักษณะ และจ านวนค่าตอบแทนท่ีกรรมการแต่ละคนได้รับ ตามรายละเอียดท่ีได้เปิดเผยไว้ใน หัวข้อ โครงสร้างการ
จัดการ  

 จัดให้มีรายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงินไว้ในรายงานประจ าปี  

 มีข้อก าหนดให้มีการรายงานการซื้อขาย/การถือครองหลักทรัพย์ของกรรมการและผู้บริหาร โดยให้เลขานุการบริษัท
เป็นผู้รวบรวมสรุปข้อมูลแล้วแจ้งให้ท่ีประชุมคณะกรรมการทราบเป็นประจ าทุกไตรมาส 

4.2  ข้อมูลนักลงทุนสัมพันธ์ 

บริษัทได้จัดให้มีผู้รับผิดชอบด้านนักลงทุนสัมพันธ์ และเปิดเผยข้อมูลนักลงทุนสัมพันธ์ไว้ในเว็บไซต์บริษัท  หัวข้อ “ข้อมูล
ส าหรับนักลงทุน”  

4.3  การรายงานการมีส่วนได้เสีย 

บริษัทมีข้อก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการรายงานการมีส่วนได้เสียของกรรมการและผู้บริหารและบุคคลที่มีความเกี่ยวข้อง 
ท่ีได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการ เพื่อใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติ โดยรายงานดังกล่าวจะเป็นประโยชน์ในการด าเนินการตาม
ข้อก าหนดเกี่ยวกับรายการท่ีเกี่ยวโยงกัน และติดตามดูแลการมีส่วนได้เสียของกรรมการและผู้บริหาร หรือบุคคลที่มีความเกี่ยวข้อง 
ซึ่งเป็นส่วนได้เสียท่ีเกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการกิจการของบริษัท 

หมวดที่ 5 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

5.1  ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

 คณะกรรมการจัดให้มีนโยบายการก ากับดูแลกิจการท่ีดี จริยธรรมและจรรยาบรรณธุรกิจ ของบริษัทไว้เป็นลายลักษณ์
อักษรมาตั้งแต่ปี 2543 โดยมีการเผยแพร่ให้พนักงานทุกคนเข้าใจ รับทราบ และพร้อมท่ีจะน าไปเป็นแนวปฏิบัติในการด าเนินงาน 
รวมถึงมีการทบทวนและติดตามให้มีการปฏิบัติตามอย่างสม่ าเสมอ  

 คณะกรรมการท าหน้าท่ีในการก าหนดวิสัยทัศน์และพันธกิจของบริษัท เพื่อผู้บริหารและพนักงานมีจุดมุ่งหมายในการ
ด าเนินงานไปในทิศทางเดียวกัน ซึ่งในปี 2560 คณะกรรมการได้มีการพิจารณาทบทวนและอนุมัติวิสัยทัศน์ ภารกิจ กลยุทธ์ 
เป้าหมาย และทิศทางการด าเนินธุรกิจของบริษัท รวมถึงทบทวนนโยบายท่ีส าคัญให้มีความเหมาะสมและสอดคล้องต่อการด าเนิน
ธุรกิจตามหลักการก ากับดูแลกิจการท่ีดี เช่น นโยบายการก ากับดูแลกิจการ นโยบายการต่อต้านการทุจริต เป็นต้น 

 คณะกรรมการได้ติดตามดูแลให้มีการน ากลยุทธ์ของบริษัทไปปฏิบัติ โดยในการประชุมคณะกรรมการทุกไตรมาส 
คณะกรรมการได้ติดตามผลการด าเนินงานของฝ่ายบริหาร โดยก าหนดให้มีการรายงานผลการด าเนินงานและผลประกอบการของ
บริษัท โดยเฉพาะในส่วนของเป้าหมายทางการเงินและแผนงานต่าง ๆ เพื่อให้เป็นไปตามกลยุทธ์ที่วางไว้ 

 คณะกรรมการมีแนวทางในการพิจารณาเรื่องความขัดแย้งทางผลประโยชน์ไว้เป็นลายลักษณ์อักษรโดยมีข้อก าหนด
ห้ามมิให้ผู้มีส่วนได้เสียมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ การพิจารณาจะค านึงถึงผลประโยชน์ของบริษัทและผู้ถือหุ้นโดยรวมเป็นส าคัญ 
โดยมีคณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้ดูแลถึงความเหมาะสมของรายการระหว่างกันและรายงานให้คณะกรรมการทราบเป็นประจ าใน
ทุกไตรมาส 

 คณะกรรมการได้จัดให้มีระบบการควบคุมด้านการรายงานทางการเงิน การปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ และข้อบังคับ โดย
ก าหนดให้มีการรายงานผลการปฏิบัติให้คณะกรรมการตรวจสอบทราบเป็นประจ าในทุกไตรมาส 
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 คณะกรรมการได้จัดให้มีนโยบายด้านการบริหารความเสี่ยงโดยได้น าระบบการบริหารความเสี่ยงขององค์กรมาใช้ มี
การจัดตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงท่ีประกอบด้วยฝ่ายบริหารขึ้นมาดูแลการปฏิบัติตามนโยบายและรายงานผลความ
คืบหน้าให้คณะกรรมการทราบผ่านทางคณะกรรมการตรวจสอบเป็นประจ าทุกไตรมาส 

5.2 การประเมินตนเองของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการได้จัดให้กรรมการแต่ละท่านท าการประเมินผลงานของคณะกรรมการโดยรวมเป็นประจ าทุกปี โดยใช้แบบ
ประเมินของศูนย์พัฒนาการก ากับดูแลกิจการบริษัทจดทะเบียน ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อร่วมกัน
พิจารณาทบทวนผลงาน ปัญหาอุปสรรคต่าง ๆ  

โดยในปี 2560 มีค่าเฉลี่ยของคะแนนประเมินรวมท่ี 3.82 คะแนนจากคะแนนเต็ม 4 คะแนน เพิ่มขึ้นเล็กน้อยจากปี 2559 
ท่ีมีผลคะแนนประเมินรวมที่ 3.80 

นอกเหนือจากน้ี คณะกรรมการยังจัดให้มีการประเมินผลงานของคณะกรรมการชุดย่อยทุกชุดด้วยเช่นกัน  

ซึ่งผลการประเมินโดยรวมประจ าปี 2560 พบว่าคณะกรรมการชุดย่อยทุกชุดได้ปฏิบัติหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมายอย่าง
ครบถ้วนสมบูรณ์และเป็นไปตามกฎบัตร โดยมีความเห็นเกี่ยวกับประเด็นต่าง ๆ ท่ีใช้ประเมินในระดับที่เห็นด้วยอย่างมาก หรือมีการ
ด าเนินการในเรื่องนั้นอย่างดีเยี่ยม 

5.3   การประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้บริหารระดับสูง 

คณะกรรมการจัดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของประธานคณะผู้บริหารและประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารและผู้บริหาร
ระดับสูง เป็นประจ าทุกปีในการประชุมครั้งสุดท้ายของปี เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการพิจารณาผลตอบแทน โดยคณะกรรมการสรรหา
และก าหนดค่าตอบแทนเป็นผู้พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนของประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารและผู้บริหารระดับสูง 

5.4 การพัฒนากรรมการและผู้บริหาร 

คณะกรรมการได้ส่งเสริมให้มีการฝึกอบรมและการให้ความรู้แก่กรรมการ ผู้บริหารและผู้ท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อให้เกิดการพัฒนา
ปรับปรุงการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง  

เพื่อให้กรรมการท่ีได้รับการเลือกตั้งเข้ามาใหม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้อย่างมีประสิทธิภาพ บริษัทจะจัดให้มีการ
ปฐมนิเทศส าหรับกรรมการใหม่ ซึ่งประธานกรรมการและประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารจะท าหน้าท่ีอธิบายสรุปเพื่อให้กรรมการได้รับ
ทราบข้อมูลท่ีจ าเป็นต่อการปฏิบัติหน้าท่ี เช่น สภาพของธุรกิจ บทบาทหน้าท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท เป็นต้น 

อน่ึง บริษัทได้มีการจัดท าแผนการพัฒนาและสืบทอดต าแหน่งของประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารและผู้บริหารระดับสูงอย่าง
ต่อเน่ืองทุกปี โดยมีประธานคณะผู้บริหารและประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารและคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนร่วมกัน
รับผิดชอบในการบริหารแผนและรายงานผลความคืบหน้าให้คณะกรรมการทราบเป็นระยะ ๆ 

5.5 การวางแผนสืบทอดต าแหน่งส าหรับผู้บริหารระดับสูง 

 บริษัทมีการจัดท าแผนสืบทอดต าแหน่งส าหรับผู้บริหารระดับสูงตั้งแต่ระดับผู้ช่วยผู้อ านวยการใหญ่ขึ้นไป โดย
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนร่วมกับประธานคณะผู้บริหาร และประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร เป็นผู้รับผิดชอบในการ
จัดท าแผนสืบทอดต าแหน่งและก าหนดตัวบุคคลท่ีอยู่ในข่ายตามแผนสืบทอดต าแหน่งไว้อย่างชัดเจน และร่วมกันรายงานให้
คณะกรรมการทราบเป็นประจ าอย่างน้อยปีละครั้งถึงความคืบหน้าของการปฏิบัติตามแผน 

5.6 ค่าตอบแทนกรรมการ กรรมการชุดย่อย และผู้บริหาร 

นโยบายและหลักเกณฑ์ในการพิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็นไปตามแนวปฏิบัติท่ีดี โดยคณะกรรมการมี
บทบาทส าคัญในการก าหนดนโยบายและก ากับดูแลการด าเนินงานของบริษัทการพิจารณาค่าตอบแทนของกรรมการและกรรมการ
ชุดย่อยต่าง ๆ จึงสมควรพิจารณาจัดสรรให้อยู่ในระดับท่ีเหมาะสมและสอดคล้องกับภาระหน้าท่ีความรับผิดชอบ และบทบาทการมี
ส่วนร่วมของกรรมการแต่ละท่าน และสามารถเปรียบเทียบได้กับธุรกิจท่ีใกล้เคียงกัน 
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ท้ังน้ีบริษัทให้ความส าคัญกับหลักการก ากับดูแลกิจการ โดยน าหลักปฏิบัติตามหลักการก ากับดูแลกิจการท่ีดีส าหรับ
บริษัทจดทะเบียน ปี 2555 ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และหลักการก ากับดูแลกิจการท่ีดีส าหรับบริษัทจดทะเบียน ปี  
2560 มาปรับใช้ให้เหมาะสมกับบริบททางธุรกิจของบริษัท เพื่อให้เกิดการสร้างคุณค่าอย่างยั่งยืน และเพื่อยกระดับมาตรฐานการ
ก ากับดูแลกิจการ และให้การด าเนินธุรกิจเป็นไปอย่างโปร่งใส มีประสิทธิภาพ และเติบโตอย่างยั่งยืนต่อไป อย่างไรก็ตามปี 2560 มี
เรื่องที่บริษัทยังไม่ได้ปฏิบัตติามหลักการก ากับดูแลกิจการท่ีดีส าหรับบริษัทจดทะเบียน ปี 2555 ดังต่อไปน้ี 

1. ประธานกรรมการเป็นกรรมการอิสระ 

แนวปฏิบัติของบริษัท : ปัจจุบันประธานกรรมการของบริษัทไม่ได้เป็นกรรมการอิสระ เน่ืองจากบริษัทจ าเป็นต้อง
อาศัยบุคคลท่ีมีความรู้ความเข้าใจและประสบการณ์ในธุรกิจประกันภัยท่ีเป็นธุรกิจหลัก ซึ่งจ าเป็นต่อการตัดสินใจ
เพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัท ผู้ถือหุ้น และผู้มีส่วนได้เสียโดยรวม ให้สามารถบรรลุผลส าเร็จได้ตามเป้าหมายและ
เติบโตอย่างยั่งยืน  

2. ก าหนดนโยบายจ ากัดจ านวนบริษัทท่ีกรรมการแต่ละคนจะด ารงต าแหน่ง 

แนวปฏิบัติของบริษัท : บริษัทไม่มีการก าหนดนโยบายดังกล่าว เน่ืองจากบริษัทจ าเป็นต้องมีกรรมการท่ีเป็นผู้มี
ความรู้ความเชี่ยวชาญด้านการประกันภัยท่ีมีอยู่อย่างจ ากัด กรรมการส่วนใหญ่เป็นผู้ท่ีมีความเชี่ยวชาญทางธุรกิจ
และความเชี่ยวชาญในสาขาท่ีจ าเป็น ซึ่งจ านวนบริษัทท่ีด ารงต าแหน่งไม่ได้มีผลต่อความสามารถในการปฏิบัติ
หน้าท่ีของกรรมการของบริษัทแต่อย่างใด  

3. ก าหนดนโยบายในการไปด ารงต าแหน่งกรรมการท่ีบริษัทอื่นของประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 

แนวปฏิบัติของบริษัท : บริษัทไม่มีการก าหนดนโยบายดังกล่าว อย่างไรก็ตาม ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารของบริษัทมี
ความรู้ความสามารถ และมีประสบการณ์ในธุรกิจประกันภัย มีเวลาเพียงพอในการปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความ
รับผิดชอบ  

4.   ก าหนดนโยบายจ ากัดจ านวนปีในการด ารงต าแหน่งของกรรมการอิสระ 

แนวปฏิบัติของบริษัท : บริษัทไม่มีการก าหนดจ านวนวาระที่จะด ารงต าแหน่งนานท่ีสุดของกรรมการ กรรมการอิสระ
และกรรมการชุดย่อยไว้ เน่ืองจากบริษัทจ าเป็นต้องมีกรรมการท่ีเป็นผู้มีความรู้ความเชี่ยวชาญด้านประกันภัยท่ีมี
อยู่จ านวนจ ากัด อย่างไรก็ตามคณะกรรมการของบริษัทได้พิจารณาแล้วเห็นว่ากรรมการอิสระของบริษัทยังคง
ปฏิบัติหน้าท่ีกรรมการได้อย่างเป็นอิสระ 

5. มีบริษัทท่ีปรึกษาหรือฐานข้อมูลกรรมการในการสรรหากรรมการใหม่ 

แนวปฏิบัติของบริษัท : บริษัทมีหลักเกณฑ์ในการคัดเลือกกรรมการ โดยพิจารณาจากลักษณะการประกอบธุรกิจ
และกลยุทธ์ของบริษัทจึงได้ก าหนดคุณสมบัติของกรรมการท่ีต้องการสรรหา ให้มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับ
กลยุทธ์ในการด าเนินธุรกิจของบริษัท โดยพิจารณาจากทักษะที่จ าเป็นท่ียังขาดอยู่ และมีนโยบายความหลากหลาย
ในโครงสร้างของคณะกรรมการท้ังทางด้านทักษะวิชาชีพ ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน ความรู้ความสามารถ รวมถึง
ประสบการณ์การท างานประกอบพิจารณาเพื่อก าหนดตัวบุคคลท่ีมีความเหมาะสม ท้ังด้านประสบการณ์ ความรู้ 
ความสามารถท่ีจะเป็นประโยชน์ต่อบริษัท เข้ามาเป็นกรรมการหรือผู้บริหาร และจัดท าตารางองค์ประกอบความรู้
ความช านาญของกรรมการเป็นข้อมูลประกอบการพิจารณาสรรหากรรมการ เพื่อให้มั่นใจว่าจะใด้คณะกรรมการท่ี
มีคุณสมบัติเหมาะสม สอดคล้องกับทิศทางการด าเนินธุรกิจของบริษัท 

6. ก าหนดนโยบายเกี่ยวกับจ านวนองค์ประชุมขั้นต่ า ณ ขณะท่ีกรรมการจะลงมติในท่ีประชุมคณะกรรมการว่าต้องมี
กรรมการอยู่ไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนกรรมการท้ังหมด 
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แนวปฏิบัติของบริษัท : บริษัทตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ.2535 มาตรา 80 และข้อบังคับของ
บริษัท ข้อท่ี 25 ก าหนดว่า ในการประชุมคณะกรรมการ ต้องมีกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหน่ึงของจ านวน
กรรมการท้ังหมด จึงจะครบองค์ประชุม ซึ่งในปี 2560 การประชุมคณะกรรมการของบริษัททุกครั้งมีองค์ประชุมครบ
ตามกฎหมาย โดยกรรมการท่ีมีส่วนได้เสียในเรื่องใดจะไม่มีสิทธิในการลงคะแนนเสียงในเรื่องนั้น ๆ  

7. จัดให้มีการประเมินผลงานคณะกรรมการเป็นรายบุคคล 

แนวปฏิบัติของบริษัท : บริษัทมีการประเมินผลงานคณะกรรมการท้ังคณะ อย่างไรก็ตาม การประเมินดังกล่าว
สามารถสะท้อนการปฏิบัติงานในภาพรวม กรรมการแต่ละท่านสามารถน าผลการประเมินมาพัฒนาการปฏิบัติ
หน้าท่ีได้เป็นอย่างดี 

8. จัดต้ังคณะกรรมการก ากับดูแลกิจการ 

แนวปฏิบัติของบริษัท : คณะกรรมการบริษัทมีบทบาทส าคัญในการก ากับดูแลกิจการเพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัท
โดยตระหนักถึงความส าคัญของการก ากับดูแลกิจการท่ีดี จึงได้ก าหนดนโยบายการก ากับดูแลกิจการ นโยบายด้าน
สิทธิมนุษยชน นโยบายการต่อต้านการทุจริต รวมถึงนโยบายต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับการก ากับดูแลกิจการ โดย
ก าหนดให้กรรมการ ผู้บริหารและพนักงานปฏิบัติตามนโยบาย รวมถึงติดตามการปฏิบัติดังกล่าวด้วย 

9. จัดท ารายงานผลการปฏิบัติหน้าท่ีของคณะกรรมการชุดย่อยทุกชุดและเปิดเผยไว้ในรายงานประจ าปี 

แนวปฏิบัติของบริษัท : บริษัทมีการจัดท ารายงานและเปิดเผยรายงานผลการปฏิบัติหน้าท่ีของคณะกรรมการ
ตรวจสอบไว้ในรายงานประจ าปี อย่างไรก็ตาม คณะกรรมการอยู่ระหว่างการพิจารณาก าหนดให้มีการจัดท า
รายงานผลการด าเนินการของคณะกรรมการชุดย่อยทุกคณะเสนอต่อคณะกรรมการเป็นประจ า เพื่อติดตามการ
ด าเนินงานท่ีได้มอบหมายอย่างสม่ าเสมอ 

10. กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนเป็นกรรมการอิสระทั้งคณะ 

แนวปฏิบัติของบริษัท : คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนของบริษัทไม่ได้เป็นกรรมการอิสระ อย่างไรก็
ตาม กรรมการทุกคนมีความรู้ความสามารถ มีประสบการณ์ในการท าหน้าท่ีดังกล่าว อีกท้ังได้ปฏิบัติหน้าท่ีด้วย
ความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์ สุจริต และไม่ได้ออกเสียงในวาระที่ตนมีส่วนได้เสีย 
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นโยบายภาพรวม 

บริษัท ไทยรับประกันภัยต่อ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทในเครือ มีวัตถุประสงค์หลักท่ีจะด ำเนินธุรกิจเพื่อสร้ำงผลตอบแทน
ท่ีดี สร้ำงประโยชน์ต่อธุรกิจประกันภัยและเศรษฐกิจของประเทศโดยรวม ควบคู่ไปกับกำรพัฒนำสังคมและสิ่งแวดล้อม ตำม
แนวทำงกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืน เพื่อเสริมสร้ำงควำมมั่นคงทำงสังคม อันจะน ำไปสู่กำรเติบโตอย่ำงยั่งยืนของ องค์กรสืบไป โดยมี
นโยบำยควำมยั่งยืน ดังนี้  

1. ด ำเนินธุรกิจตำมหลักกำรก ำกับดูแลกิจกำรท่ีดี ค ำนึงถึงผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสีย 

2. ก ำหนดกลุยทธ์และรูปแบบในกำรด ำเนินธุรกิจเพื่อควำมยั่งยืน โดยค ำนึงถึงสภำพแวดล้อมทำงธุรกิจ ปัจจัยกำร
เปลี่ยนแปลง โอกำส และควำมเสี่ยงต่ำง ๆ ท่ีอำจมีผลกระทบต่อกำรบรรลุวัตถุประสงค์และเป้ำหมำยหลักขององค์กร 
รวมทั้งปัจจัยต่ำง ๆ ท่ีอำจมีผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสีย 

3. ส่งเสริมกำรสร้ำงนวัตกรรมและเทคโนโลยีมำใช้ในกำรด ำเนินงำน เพื่อก่อให้เกิดมูลค่ำทำงธุรกิจ สร้ำงควำมสำมำรถ
ในกำรแข่งขัน และตอบสนองควำมต้องกำรของผู้มีส่วนได้เสีย โดยค ำนึงถึงจริยธรรมในกำรด ำเนินธุรกิจ และ
ผลกระทบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อมในระยะยำว เพื่อน ำไปสู่กำรเติบโตอย่ำงยั่งยืน 

4. ติดตำมดูแลกำรจัดสรรทรัพยำกรและกำรใช้ทรัพยำกรอย่ำงมีประสิทธิภำพและประสิทธิผล โดยค ำนึงถึงผลกระทบ
ต่อกำรใช้ทรัพยำกร กำรพัฒนำทรัพยำกำรตลอดห่วงโซ่ธุรกิจ (Value Chain) และกำรเปลี่ยนแปลงของปัยจัยภำยใน
และภำยนอกอยู่เสมอ 

5. เปิดเผยข้อมูลผลกำรด ำเนินงำนด้ำนควำมยั่งยืน ท้ังข้อมูลทำงกำรเงินและไม่ใช่ข้อมูลทำงกำรเงินท่ีมีควำมน่ำเชื่อถือ 
เพื่อให้เกิดกำรพัฒนำอย่ำงต่อเนื่อง 

พันธสัญญำด้ำนควำมยั่งยืน ขององค์กร คือ กำรเสริมสร้ำงควำมมั่นคงทำงสังคม เพื่อน ำไปสู่กำรพัฒนำธุรกิจอย่ำงยั่งยืน 

 เสริมสร้ำงควำมมั่นคงให้ภำคธุรกิจประกันภัยและประชำชน ศึกษำควำมต้องกำรของผู้บริโภคและร่วมพัฒนำ
ผลิตภัณฑ์และบริกำรเพื่อตอบสนองต่อควำมต้องกำรดังกล่ำว เพื่อให้บริษัทประกันภัยสำมำรถขำยผลิตภัณฑ์เพื่อ
สนองกลุ่มผู้บริโภคได้อย่ำงเหมำะสม สำมำรถสร้ำงผลตอบแทนร่วมกันกับลูกค้ำบริษัทประกันภัย ผ่ำนผลิตภัณฑ์และ
บริกำรของบริษัทท่ีครบวงจร  

 เสริมสร้ำงควำมมั่นคงให้ลูกค้ำ คู่ค้ำ ผู้ถือหุ้น พนักงำน ตลอดจนผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับบริษัทและธุรกิจประกันภัยท้ัง
ทำงตรงและทำงอ้อม น ำนวัตกรรมและเทคโนโลยีมำใช้กับทุกหน่วยงำนในองค์กร เพื่อให้กำรด ำเนินธุรกิจขององค์กร
เกิดผลลัพธ์ท่ีมีประสิทธิภำพและประสิทธิผลมำกขึ้น และท ำให้บริษัทพัฒนำและเติบโตได้อย่ำงยั่งยืน 

 เสริมสร้ำงควำมมั่นคงให้สังคมและสิ่งแวดล้อม ด ำเนินธุรกิจตำมหลักกำรก ำกับดูแลกิจกำรท่ีดี ค ำนึงถึงผลกระทบต่อ
ผู้มีส่วนได้เสียในทุกกระบวนกำรด ำเนินธุรกิจ 
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การด าเนนิงานและการจดัท ารายงาน 

บริษัทมีกระบวนกำรด ำเนินงำนหลักที่ค ำนึงถึงผลกระทบต่อสังคม สิ่งแวดล้อม และผู้มีส่วนได้เสีย มีกำรดูแลกระบวนกำร
ด ำเนินงำน ไม่ให้เกิดผลกระทบต่อชุมชนและสังคมท่ีอยู่รำยรอบ ซึ่งเป็นไปตำมนโยบำยด้ำนควำมรับผิดชอบต่อสังคมและ
สิ่งแวดล้อมของบริษัท โดยปฏิบัติตำมหลักกำรก ำกับดูแลกิจกำรท่ีดี หลักสิทธิมนุษยชน และข้อก ำหนดทำงกฎหมำย ค ำนึงถึงผล
ก ำไร และผลตอบแทนแก่ผู้ถือหุ้น และผลประโยชน์ของผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่ำย โดยไม่เบียดเบียนสังคมและสิ่งแวดล้อม เพื่อน ำไปสู่
กำรพัฒนำธุรกิจอย่ำงยั่งยืน  

ในปี 2560 บริษัทมุ่งเน้นกำรพัฒนำตลำดร่วมกับคู่ค้ำ โดยเน้นกำรพัฒนำและน ำเสนอผลิตภัณฑ์หรือช่องทำงใหม่ ๆ ท่ี
บริษัทเป็นผู้คิดค้นและพัฒนำขึ้นมำเพื่อตอบสนองควำมต้องกำรของผู้บริโภค และมีกำรปรับตัวจำกกำร ท่ีประเทศไทยเข้ำร่วมใน
ประชำคมเศรษฐกิจอำเซียน (AEC) เพื่อให้มีควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน มีกำรศึกษำหำช่องทำงขยำยงำนไปสู่ตลำดประกันภัยใน
ประเทศเพื่อนบ้ำน เพื่อเพิ่มโอกำสในกำรสร้ำงรำยได้จำกกำรรับประกันภัยและรำยได้จำกกำรให้บริกำรท่ีเกี่ยวเน่ืองกับกำร
ประกันภัย บริษัทได้ส่งเสริมกำรน ำนวัตกรรมและเทคโนโลยีมำใช้กับกระบวนกำรท ำงำนในทุก ๆ ด้ำนภำยในองค์กร เพื่อให้กำร
ด ำเนินธุรกิจขององค์กรเกิดผลลัพธ์ท่ีมีประสิทธิภำพและประสิทธิผลมำกขึ้น และท ำให้บริษัทพัฒนำและเติบโตได้อย่ำงยั่งยืน 
ส ำหรับรำยละเอียดแสดงไว้ในรำยงำนกำรพัฒนำเพื่อควำมยั่งยืน  ผู้ ท่ีสนใจสำมำรถดำวน์โหลดรำยงำนทำงเว็บไซต์  
www.thaire.co.th 

การด าเนนิธุรกจิที่มีผลกระทบต่อความรับผิดชอบต่อสังคม 

ในปี 2560 บริษัทด ำเนินธุรกิจเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับบริษัท และธุรกิจประกันภัย โดยค ำนึงถึงควำมต้องกำรของ
สังคมเป็นหลัก ซึ่งกำรด ำเนินธุรกิจดังกล่ำวไม่ก่อให้เกิดผลกระทบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อมใด ๆ ท้ังสิ้น 

กิจกรรมเพื่อประโยชน์ต่อสงัคมและสิ่งแวดล้อม 

บริษัทด ำเนินธุรกิจโดยค ำนึงถึงผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่ำย โดยท ำประโยชน์ให้แก่ชุมชนและรักษำสิ่งแวดล้อม ซึ่งได้ก ำหนดเป็น
แนวปฏิบัติท่ีดีเกี่ยวกับสังคมและสิ่งแวดล้อมไว้ในจริยธรรมทำงธุรกิจ เพื่อให้ทุกคนยึดถือปฏิบัติในส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับสังคมและ
สิ่งแวดล้อม รวมถึงส่งเสริมกำรใช้ทรัพยำกรอย่ำงมีประสิทธิภำพ 

นอกเหนือจำกกระบวนกำรด ำเนินงำนหลักของบริษัท ท่ีค ำนึงถึงผลกระทบต่อสังคม สิ่งแวดล้อม และผู้มีส่วนได้เสียแล้ว 
บริษัทยังได้ตระหนักถึงควำมส ำคัญของสังคมและชุมชน จึงได้เข้ำไปมีส่วนร่วมให้กำรสนับสนุนและด ำเนินกิจกรรมเพื่อสังคมและ
กำรพัฒนำชุมชนซึ่งบริษัทได้ด ำเนินกำรมำอย่ำงต่อเน่ือง ส ำหรับรำยละเอียดกำรด ำเนินงำนด้ำนควำมรับผิดชอบต่อสังคม ปี 2560 
สำมำรถอ่ำนได้ในรำยงำนกำรพัฒนำเพื่อควำมยั่งยืน ประจ ำปี 2560 ผู้ ท่ีสนใจสำมำรถดำวน์โหลดรำยงำนทำงเว็บไ ซต์ 
www.thaire.co.th 

การต่อต้านการทจุริต 

บริษัทมีนโยบำยต่อต้ำนกำรทุจริตและห้ำมจ่ำยสินบนเพื่อประโยชน์ทำงธุรกิจ โดยได้ก ำหนดไว้เป็นข้อพึงปฏิบัติเกี่ยวกับ
ลูกค้ำ คู่แข่งขัน และรัฐ ในจริยธรรมทำงธุรกิจ มำตั้งแต่ปี 2543 ส ำหรับรำยละเอียดกำรด ำเนินงำนเพื่อป้องกันกำรทุจริตคอร์รัปชั่น 
ตำมนโยบำยกำรต่อต้ำนกำรทุจริตของบริษัท ปี 2560 สำมำรถอ่ำนได้ในรำยงำนกำรพัฒนำเพื่อควำมยั่งยืน ประจ ำปี 2560 ผู้ท่ี
สนใจสำมำรถดำวน์โหลดรำยงำนทำงเว็บไซต์ www.thaire.co.th 

แผนงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคมของบริษัท 

บริษัทมีควำมมุ่งมั่นท่ีจะด ำเนินธุรกิจอย่ำงเป็นธรรม มีควำมรับผิดชอบต่อสังคม สิ่งแวดล้อม และผู้มีส่วนได้เสียทุกภำค
ส่วน  ในกระบวนกำรด ำเนินงำนหลักของบริษัทให้เหมำะสมและสอดคล้องกับกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัท 
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รายการระหว่างกันระหว่างกลุ่มบริษัท 

กลุ่มบริษัทมีรายการระหว่างกันกับบริษัทท่ีเกี่ยวข้อง (เกี่ยวข้องกันโดยการถือหุ้นหรือมีผู้ถือหุ้นและ/หรือกรรมการร่วมกัน) 
และระหว่างบริษัทกับบริษัทในกลุ่มเฉพาะกรณีท่ีมีความจ าเป็นอันเน่ืองมาจากการด าเนินธุรกิจตามปกติเท่าน้ัน  ซึ่งเป็นไปตาม
เงื่อนไขท่ีตกลงร่วมกัน มีการดูแลให้มีการด าเนินการด้วยความสุจริต อย่างมีเหตุมีผล เป็นอิสระโดยมีราคาและเงื่อนไขเสมือนท า
รายการกับบุคคลภายนอก มีการจัดท ารายงานสรุปธุรกรรมเสนอต่อคณะกรรมการตรวจสอบเพื่อสอบทานและรายงานให้
คณะกรรมการทราบเป็นประจ าในทุกไตรมาส ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบได้ให้ความเห็นไว้เป็นส่วนหน่ึงในรายงานของ
คณะกรรมการตรวจสอบท่ีน าเสนอในรายงานประจ าปี 2560 ว่า การท าธุรกรรมกับกิจการท่ีเกี่ยวข้องกันน้ัน ได้มีการเปิดเผยข้อมูล
ครบถ้วน ยุติธรรม ไม่มีข้อบ่งชี้หรือข้อสังเกตอื่นใดท่ีผิดปกติ รายการระหว่างกันท่ีส าคัญสามารถสรุปได้ดังน้ี 

การประกันภัยต่อ                  

  (หน่วย: ล้านบาท) 

บริษัทที่เกี่ยวข้อง 
เบี้ยประกันต่อรับ ลูกหนี้ 

เบี้ยประกัน 

ต่อช่วง 
เจ้าหนี้ 

รายชื่อกรรมการร่วม 

2560 2559 2560 2559 2560 2559 2560 2559 

 บมจ. กรุงไทยพานิชประกันภัย 3.0 5.2 5.2 4.0 0.8 0.1 2.1 3.3 นายกีรติ  พานิชชีวะ 

 บมจ. ประกันภัยไทยวิวัฒน์ 152.5  154.6 28.4 28.9 74.3 54.1 3.7 3.8 นายจีรพันธ์  อัศวะธนกุล 

 บมจ. กรุงเทพประกันภัย 188.9 363.6 - 33.6 21.6 45.8 - 16.6 นายชัย  โสภณพนิช 

 บมจ. นวกิจประกันภัย - 19.4 - - - 1.9 - - นายสุจินต์  หวั่งหล ี

 บมจ. ฟอลคอนประกันภัย 91.0 82.6 13.6 8.3 4.7 3.9 4.1 2.5 นายโอฬาร วงศ์สุรพิเชษฐ์ 

 บมจ. เมืองไทยประกันภัย 620.2 821.0 9.5 30.5 66.0 1.5 15.1 48.0 นายสาระ ล่ าซ า 

รวม  1,055.6 1,446.4 56.7 105.3 167.4 107.3 25.0 74.2  

(หน่วย: ล้านบาท) 

บริษัทที่เกี่ยวข้อง 
ค่าบ าเหน็จรับ ค่าบ าเหน็จจ่าย ค่าสินไหมรับคืน ค่าสินไหมจ่าย 

รายชื่อกรรมการร่วม 

2560 2559 2560 2559 2560 2559 2560 2559 

บมจ. กรุงไทยพานิชประกันภัย 0.3 - 1.1 0.6 (1.0) 3.7 (1.5) (0.9) นายกีรติ  พานิชชีวะ 

บมจ. ประกันภัยไทยวิวัฒน์ 16.1 25.6 33.5 61.4 (0.5) 1.3 36.2 16.2 นายจีรพันธ์  อัศวะธนกุล 

บมจ. กรุงเทพประกันภัย 8.2 18.1 81.4 129.1 15.5 34.4 77.5 144.2 นายชัย โสภณพนิช 

บมจ. นวกิจประกันภัย - 0.8 - 8.0 - 0.4 - 7.7 นายสุจินต์  หวั่งหล ี

บมจ. ฟอลคอนประกันภัย 2.0 1.6 19.8 35.6 2.1 (8.1) 18.2 28.9 นายโอฬาร วงศ์สุรพิเชษฐ์ 

บมจ. เมืองไทยประกันภัย 19.9 0.3 239.8 318.9 (3.1) 10.9 425.3 355.3 นายสาระ ล่ าซ า 

รวม  46.5 46.4 375.6 553.6 13.0 42.6 555.7 551.4  
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การให้บริการอืน่ (ด าเนินการโดยบริษัทยอ่ย) 

                                                 (หน่วย:  ล้านบาท) 

บริษัทที่เกี่ยวข้อง 
รายได้ค่าบริการ ลูกหนี้การค้า รายได้รับล่วงหน้า 

รายชื่อกรรมการร่วม 

2560 2559 2560 2559 2560 2559 

บมจ. กรุงไทยพานิชประกันภัย 1.00 1.30 0.02  0.01    0.07  0.02    นายกีรต ิพานิชชีวะ 

บจก.  กลางคุ้มครองผู้ประสบภัยจากรถ 0.50 0.40 0.01 0.01 0.01 0.01 นายจีรพันธ์ อัศวะธนกุล 

บมจ. ประกันภัยไทยววิัฒน์ 0.30 0.20 0.01  0.01    -  0.01    นายจีรพันธ์ อัศวะธนกุล 

บมจ. กรุงเทพประกันภัย 3.30 8.10 - 0.60 0.01  0.04    นายชัย โสภณพนิช 

บมจ. นวกิจประกันภัย - 0.04 - - - - นายสุจินต์ หวั่งหล ี

บมจ. ฟอลคอนประกันภัย 0.70 0.30 0.01  0.01    -  -    นายโอฬาร วงศ์สุรพิเชษฐ์ 

บมจ. เมืองไทยประกันภัย 21.30 19.70 1.00 1.20 0.01  0.01    นายสาระ ล่ าซ า 

บมจ. เมืองไทยประกันชีวิต 1.90 2.70 - - -  -    นายสาระ ล่ าซ า 

รวม 29.00 32.74 1.05 1.83 0.09 0.09  

  รายการเงินลงทนุในหุน้ หุ้นกู้และตั๋วเงิน      

     (หน่วย: ล้านบาท) 

บริษัทที่เก่ียวข้อง 
ประเภท 

หลักทรัพย ์

เงินลงทนุ 

(ตามราคาตลาด) 
เงินปันผลรับ 

รายชื่อกรรมการร่วม 

2560 2559 2560 2559 

บมจ. กรุงเทพประกันภัย หุ้นทุน - 422.2 9.8 15.7 นายชัย โสภณพนิช 

บมจ. เมืองไทยประกันภัย หุ้นทุน - 25.8 0.8 1.2 นายสาระ ล่ าซ า 

รวม  - 448.0 10.6 16.9  

   รายการเงินลงทุนในหุ้นทุนดังกล่าวข้างต้นทุกรายการ เป็นการซื้อขายผ่านตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยเพื่อการลงทุน
ระยะยาวเท่าน้ันและมีการกระจายกันไปในหลายหลักทรัพย์ ไม่ได้มีวัตถุประสงค์เพื่อการถือหุ้นไขว้ (Cross Holding) แต่อย่างใด  
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นอกจากน้ี บริษัทยังมีรายการธุรกรรมกับบริษัทย่อยดังนี้ คือ 

     (หน่วย : ล้านบาท) 

บริษัทที่เก่ียวข้อง 
รายได้คา่บริการ ค่าบริการจ่าย 

รายได ้

เงินปันผล 
ซื้อสินทรัพย ์

รายชื่อกรรมการร่วม 

2560 2559 2560 2559 2560 2559 2560 2559 

บริษัท ไทยรี เทรนนิ่ง จ ากัด - 0.1 - 0.3 - 4.3 - - นายสุรชัย ศิริวัลลภ 
นายโอฬาร วงศ์สุรพิเชษฐ์ 

บริษัท ไทยรี เซอร์วิสเซส จ ากัด 0.1 0.1 12.4 13.0 - - - - นายสุรชัย ศิริวัลลภ 
นายโอฬาร วงศ์สุรพิเชษฐ์ 

บริษัท ไทยรี แอคชัวเรียล คอน
ซัลติ้ง จ ากัด 

- 3.5 - - - - - - นายสุรชัย ศิริวัลลภ 
นายโอฬาร วงศ์สุรพิเชษฐ์ 

บริษัท อีเอ็มซีเอส ไทย จ ากัด - - - - 24.3 12.3 - 58.0 นายชัย  โสภณพนิช /  
นายสุรชัย ศิริวัลลภ 
นายโอฬาร วงศ์สุรพิเชษฐ์ 

รวม 0.1 3.7 12.4 13.3 24.3 16.6 - 58.0  

ความจ าเป็นและความสมเหตุสมผลของรายการระหว่างกนั 

รายการระหว่างกันข้างต้น บริษัทเชื่อมั่นว่าจะก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด กล่าวคือ รายการระหว่างกันกับบริษัทท่ีเกี่ยวข้อง 
จะช่วยเสริมสร้างธุรกิจของบริษัทให้มีความเจริญก้าวหน้าอย่างมั่นคง และรายการท่ีมีกับบริษัทย่อยและบริษัทร่วมนั้น ถือได้ว่าเป็น
การใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ร่วมกันให้เกิดผลคุ้มค่าและประหยัดค่าใช้จ่าย 

นโยบายการมีส่วนได้เสียและความขัดแย้งของผลประโยชน์ 

คณะกรรมการบริษัทตระหนักถึงความส าคัญในการป้องกันการมีส่วนได้เสียและความขัดแย้งของผลประโยชน์  โดย
ก าหนดนโยบายการมีส่วนได้เสียและความขัดแย้งของผลประโยชน์ดังนี้ 

1. คณะกรรมการบริษัทมีการควบคุม ดูแลอย่างรอบคอบเมื่อเกิดรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ โดยมี
การก าหนดขั้นตอนการอนุมัติรายการท่ีเกี่ยวโยงกันไว้เป็นลายลักษณ์อักษร  

2. คณะกรรมการตรวจสอบจะน าเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เกี่ยวกับรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์
และรายการท่ีเกี่ยวโยงกันอย่างสม่ าเสมอทุกไตรมาส 

3. ในกรณีท่ีมีการท ารายการท่ีเกี่ยวโยงกันท่ีเข้าข่ายจะต้องเปิดเผยข้อมูล หรือขออนุมัติจากผู้ถือหุ้นตามข้อก าหนดของ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ก่อนการท ารายการ บริษัทได้มีการเปิดเผยรายละเอียด อาทิ ชื่อ ความสัมพันธ์ของบุคคลท่ีเกี่ยว
โยง นโยบายการก าหนดราคามูลค่าของรายการ เหตุผลของการท ารายการ  รวมท้ังความเห็นของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับ
รายการดังกล่าวให้ผู้ถือหุ้นทราบอย่างชัดเจน 

4. คณะกรรมการบริษัทก าหนดให้มีการเปิดเผยรายการระหว่างกันท่ีมีสาระส าคัญ โดยแสดงรายละเอียดช่ือบุคคลที่อาจ
มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ความสัมพันธ์ ลักษณะของรายการ เงื่อนไข นโยบายการก าหนดราคา และมูลค่าของรายการ 
เหตุผลความจ าเป็น ไว้ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี (แบบ 56-1) และรายงานประจ าปีของบริษัท 
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เกณฑ์ในการพจิารณารายการที่มี/อาจมีความขัดแยง้ทางผลประโยชน์ 

การพิจารณารายการท่ีมี/อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์จะเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีก าหนดโดยส านักงาน ก.ล.ต. และ
ตลาดหลักทรัพย์ฯ โดยคณะกรรมการตรวจสอบจะเป็นผู้ดูแลให้มีการปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ท่ีมีอย่างเคร่งครัด นอกจากน้ัน 
คณะกรรมการตรวจสอบจะเป็นผู้รวบรวมและรายงานสรุปธุรกรรมกับกิจการท่ีเกี่ยวข้องกันท่ีอาจก่อให้เกิดรายการท่ีอาจมีความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้คณะกรรมการทราบเป็นประจ าทุกไตรมาส 

มาตรการหรือข้ันตอนการอนุมัติการท ารายการระหว่างกัน 

เน่ืองจากบริษัทเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ การท ารายการระหว่างกันต้องอยู่ภายใต้กฎระเบียบและ
ข้อก าหนดของตลาดหลักทรัพย์ฯ ผู้บริหารจึงต้องตรวจสอบและควบคุมดูแลอย่างใกล้ชิดและกรรมการท่ีไม่มีส่วนได้เสียเกี่ยวข้องกับ
ผลประโยชน์ดังกล่าว จะเป็นผู้ด าเนินการและตัดสินใจเกี่ยวกับเรื่องรายการระหว่างกัน ท้ังน้ี ไม่รวมรายการซื้อขายซึ่งเป็นเงื่อนไข
ปกติของธุรกิจ โดยบริษัทรับรองว่าจะเปิดเผยชนิดและมูลค่าของรายการระหว่างกัน พร้อมท้ังเหตุผลในการเลือกท ารายการน้ันต่อท่ี
ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัท ในรายงานประจ าปี นอกจากน้ัน ก่อนเข้าท ารายการระหว่างกันบริษัทได้ขอค าปรึกษาจากตลาด
หลักทรัพย์ฯ ก่อนเสมอ 

การด าเนินการในเรื่องดังกล่าว หากเป็นเรื่องปกติทางการค้าท่ีท าอย่างต่อเน่ืองมามีราคาและวิธีปฏิบัติในตลาดท่ีสามารถ
ตรวจสอบเทียบเคียงได้ เป็นอ านาจของฝ่ายจัดการมีอ านาจท่ีจะด าเนินการไปได้  แต่จะจัดท ารายงานสรุปให้คณะกรรมการ
ตรวจสอบและคณะกรรมการทราบในทุกไตรมาส 

ดังน้ัน บริษัทไม่มีโครงสร้างกลุ่มธุรกิจท่ีมีการท ารายการระหว่างกันในลักษณะท่ีอาจมีความขัดแย้งของผลประโยชน์แต่
อย่างใด 

แนวโน้มการท ารายการระหว่างกันในอนาคต 

บริษัทยังคงมีนโยบายท่ีจะด าเนินการในเรื่องนี้ต่อไปในอนาคต โดยการก าหนดเงื่อนไขต่าง ๆ จะยังคงให้เป็นไปตามกลไก
ตลาดและลักษณะการด าเนินการค้าปกติ ในราคาตลาดท่ีสามารถเปรียบเทียบได้กับราคาท่ีใช้กับลูกค้าท่ัวไปดังเช่นท่ีเคยปฏิบัติมา 

รายการที่เกี่ยวโยงกนั 

เมื่อวันท่ี 1 กุมภาพันธ์ 2560 ฝ่ายจัดการมีการท ารายการท่ีเกี่ยวโยงกัน 1 รายการ คือ รายการท่ีบริษัท ไทยรี เซอร์วิสเซส 
จ ากัด (บริษัทย่อยของบริษัท) ขายเงินลงทุนสัดส่วนร้อยละ 2 ในบริษัท คาร์พูล อินชัวรันส์ โบรกเกอร์ จ ากัด ให้แก่นิติบุคลภายใต้
อ านาจควบคุมของญาติสนิทของกรรมการบริษัท โดยรายการดังกล่าวมีมูลค่าต่ ากว่าร้อยละ 0.03 ของมูลค่าสินทรัพย์ท่ีมีตัวตนสุทธิ 
(NTA) ซึ่งเป็นรายการขนาดเล็กฝ่ายจัดการด าเนินการได้โดยไม่อยู่ในบังคับท่ีต้องขออนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทก่อนท ารายการ 
และไม่อยู่ในบังคับท่ีต้องเปิดเผยข้อมูลต่อตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ท้ังน้ี บริษัทได้รายงานการท ารายการท่ีเกี่ยวโยงกัน
ดังกล่าวให้ท่ีประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ ครั้งที่ 2/2560 รับทราบ เมื่อวันท่ี 11 พฤษภาคม 2560 
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ภาพรวมการด าเนินธุรกิจ 

ภาพรวมการด าเนินธุรกิจของบริษัทส าหรับปี 2560 มีผลขาดทุนสุทธิส่วนของบริษัท จ านวน 111 ล้านบาท ลดลงจากปี
ก่อนร้อยละ 139.9  

มีเบี้ยประกันภัยต่อรับสุทธิ 3,041 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 10.7 มีอัตราส่วนรวมร้อยละ 105.9 เพิ่มขึ้นจากปีก่อนท่ีมีอัตรา
ส่วนรวมร้อยละ 92.4 และรายได้จากการลงทุนจ านวน 371 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อนร้อยละ 720.5 

ภาพรวมการด าเนินธุรกิจประกันภัยต่อแบ่งตามลักษณะธุรกิจประเภทร่วมพัฒนา (Non-Conventional) และประเภท
ดั้งเดิม (Conventional) ดังนี ้

1. ธุรกิจประเภทร่วมพัฒนำ (Non-Conventional) 

 (หน่วย : ล้านบาท) 

 2560 2559 
เพิ่ม / (ลด) 

(ร้อยละ) 

เบี้ยประกันภัยต่อรับ 3,105 3,665 (15.3) 

เบี้ยประกันภัยต่อรับสุทธิ 1,691 2,133 (20.7) 

ก าไร (ขาดทุน) จากการรับประกันภัย* (112) 254 (144.1) 

อัตราส่วนค่าสินไหมทดแทน (ร้อยละ) 45.8 46.5  (0.7 ppt.) 

อัตราส่วนรวมค่าสินไหมทดแทนและค่านายหน้า (ร้อยละ) 106.3 88.6 17.7 ppt.  

       *ไม่รวมค่าใช้จ่ายด าเนินงาน 

ส าหรับธุรกิจ Non-conventional บริษัทได้ร่วมพัฒนากรมธรรม์และช่องทางการจัดจ าหน่ายใหม่กับบริษัทประกันวินาศ
ภัย โดยปี 2560 บริษัทมีการท าสัญญารับประกันภัยต่อจากผลการร่วมพัฒนาน้ีกว่า 20 สัญญา ระหว่างปีได้มีการทบทวนนโยบาย
การรับประกันภัยต่อ การปรับปรุงผลิตภัณฑ์และการต่ออายุสัญญาให้สอดคล้องกับความเสี่ยงจากการรับประกันภัยต่อ ประกอบ
กับบริษัทประกันภัยมีนโยบายในการรับความเสี่ยงภัยเองมากขึ้น ส่งผลให้เบี้ยประกันภัยต่อรับมีจ านวน 3,105 ล้านบาทและเบี้ย
ประกันภัยต่อรับสุทธิมีจ านวน 1,691 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 15.3 และร้อยละ 20.7 ตามล าดับ ระหว่างปีค่าสินไหมทดแทนรายเก่า
ลดลง อัตราส่วนค่าสินไหมทดแทนจึงลดลงเหลือร้อยละ 45.8 ดังน้ัน ผลการรรับประกันภัยต่อของธุรกิจ Non-conventional มี
อัตราส่วนรวมค่าสินไหมทดแทนและค่านายหน้า เท่ากับร้อยละ 106.3 เพิ่มขึ้นจากปีก่อน 17.7 จุด เนื่องจาก บริษัทได้รับค่าบ าเหน็จ 
(Profit Commission) จากการท าประกันภัยต่อช่วงในปี 2559 และจ่ายคืนค่าบ าเหน็จดังกล่าวบางส่วนในปี 2560 จากผล
ประกอบการของสัญญาประกันภัยต่อ 
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2. ธุรกิจประเภทด้ังเดิม (Conventional) 
 (หน่วย : ล้านบาท) 

 2560 2559 
เพิ่ม / (ลด) 

(ร้อยละ) 

เบี้ยประกันภัยต่อรับ 1,799 1,518 18.5 

เบี้ยประกันภัยต่อรับสุทธิ 1,349 1,271 6.1 

ก าไรจากการรับประกันภัย* 275 300 (8.4) 

อัตราส่วนค่าสินไหมทดแทน (ร้อยละ) 48.1  37.8   10.3 ppt.  

อัตราส่วนรวมค่าสินไหมทดแทนและค่านายหน้า (ร้อยละ) 80.4 73.1   7.3 ppt.  
      *ไม่รวมค่าใช้จ่ายด าเนินงาน 

ขณะท่ีธุรกิจ conventional มีเบี้ยประกันภัยรับสุทธิ 1,349 ล้านบาท เติบโตร้อยละ 6.1 สาเหตุหลักเกิดจากการเพิ่ม
สัดส่วนการรับประกันภัยต่อส าหรับกรมธรรม์ประกันภัยประเภทรถยนต์ ผลการรับประกันภัยต่อของธุรกิจ Conventional จากการ
เพิ่มสัดส่วนดังกล่าว ท าให้อัตราส่วนรวมค่าสินไหมทดแทนและค่านายหน้าเท่ากับร้อยละ 80.4 เพิ่มขึ้นจากปีก่อน 7.3 จุด ท้ังนี ้จาก
สถิติของอุตสาหกรรมปี 2557-2559 อัตราส่วนค่าสินไหมทดแทนของกรมธรรม์ประเภทน้ีค่อนข้างสูง ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 63.4 (อ้างอิง
จากข้อมูลจาก ส านักงาน คปภ.) จึงท าให้อัตราส่วนรวมค่าสินไหมทดแทนของบริษัทเพิ่มสูงขึ้น 

ผลการรับประกันภัยต่อในประเทศแบ่งตามผลิตภัณฑ์ 

                        (หน่วย : ล้านบาท) 

 

2560 2559 

เพิ่ม / (ลด) 

(ร้อยละ) 

เบี้ยประกันภัยต่อรับ    
      ทรัพย์สิน    315 367 (14.2) 
      ภัยทางทะเล 64 60 6.7 
      รถยนต์ 1,006 752 33.8 
      เบ็ดเตล็ด 3,518 4,004 (12.1) 
          รวม 4,903 5,183 (5.4) 

เบี้ยประกันภัยต่อรับสุทธิ    
      ทรัพย์สิน    259 258 0.4 
      ภัยทางทะเล 51 47 8.5 
      รถยนต์ 777 752 3.3 
      เบ็ดเตล็ด 1,953 2,347 (16.8) 
          รวม 3,040 3,404 (10.7) 

ก าไร (ขาดทุน) จากการรับประกันภัยต่อ *    
      ทรัพย์สิน    153 122 25.4 
      ภัยทางทะเล 19 31 (38.7) 
      รถยนต์ 73 110 (33.6) 
      เบ็ดเตล็ด (84) 293 (128.7) 
          รวม 161 556 (71.0) 
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2560 2559 

เพิ่ม / (ลด) 

  (ร้อยละ) 

อัตราส่วนค่าสินไหมทดแทน (ร้อยละ)    
      ทรัพย์สิน    (1.4) 8.7 (10.1 ppt.) 
      ภัยทางทะเล 15.5 (2.7) 18.2 ppt. 
      รถยนต์ 62.0 51.8 10.2 ppt. 
      เบ็ดเตล็ด 47.8 46.4 1.4 ppt. 
          รวม 46.9 43.6 3.3 ppt. 

อัตราส่วนรวมค่าสินไหมทดแทนและค่านายหน้า (ร้อยละ)    
      ทรัพย์สิน    41.6 54.2 (12.6 ppt.) 
      ภัยทางทะเล 62.5 45.1 17.4 ppt. 
      รถยนต์ 91.3 81.3 10.0 ppt. 
      เบ็ดเตล็ด 104.2 88.0 16.2 ppt. 
          รวม 94.9 83.4 11.5 ppt. 

*ไม่รวมค่าใช้จ่ายด าเนินงาน 

 ทรัพย์สิน ระหว่างปี 2560 มีการยกเลิกสัญญาประกันภัยต่อตามข้อตกลงของตลาด (MA) บางสัญญาตามนโยบาย
การรับประกันภัยต่อของบริษัท ส่งผลให้เบี้ยประกันภัยต่อรับมีจ านวน 315 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อนร้อยละ 14.2 และเบี้ย
ประกันภัยต่อรับสุทธิจ านวน 259 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 0.4 โดยมูลค่าสินไหมทดแทนรายเก่าลดลงจากผลการตัดสินของศาลฏี
กา จึงท าให้อัตราส่วนค่าสินไหมทดแทนลดลงอย่างมากและติดลบร้อยละ 1.4 และมีก าไรจากการรับประกันภัยต่อจ านวน 153 ล้าน
บาท ดังนั้น อัตราส่วนรวมค่าสินไหมทดแทนและค่านายหน้าเท่ากับร้อยละ 41.6 ลดลง 12.6 จุด เมื่อเทียบกับปีก่อน  

 ภัยทำงทะเล ในปี 2560 เบี้ยประกันภัยต่อรับจ านวน 64 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 6.7 คิดเป็นสัดส่วนเพียงเล็กน้อย
เมื่อเทียบเบี้ยประกันภัยต่อรับจากสัญญาในประเทศ และเน่ืองจากบริษัทรับความเสี่ยงภัยไว้เองเพิ่มขึ้น จึงมีเบี้ยประกันภัยต่อรับ
สุทธิจ านวน 51 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 8.5 อัตราส่วนค่าสินไหมทดแทนส าหรับปี 2560 เท่ากับร้อยละ 15.5 เพิ่มขึ้นจากปีก่อน 
18.2 จุด เน่ืองจากมูลค่าของค่าสินไหมทดแทนค้างจ่ายรายเก่าปี 2559 ลดลง โดยมีอัตราส่วนค่าสินไหมติดลบร้อยละ 2.7 ดังน้ัน ปี 
2560 จึงมีผลก าไรจากการรับประกันภัยต่อจ านวน 19 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 38.7 จากปีก่อน 

 รถยนต์ จากนโยบายการเพิ่มสัดส่วนการรับประกันภัยต่อ  ส่งผลให้สัดส่วนของเบี้ยประกันภัยต่อรับในประเทศ
เพิ่มขึ้น คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 20.5 ขณะท่ีปีก่อนมีสัดส่วนเพียงร้อยละ 14.5  โดยปี 2560 มีเบี้ยประกันภัยต่อรับรวมจ านวน 1,006 
ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อนร้อยละ 33.8 และเบี้ยประกันภัยต่อรับสุทธิ จ านวน 777 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อนร้อยละ 3. 3 
อัตราส่วนค่าสินไหมทดแทนเพิ่มขึ้นจากปีก่อน 10.2 จุด โดยมีอัตราส่วนค่าสินไหมทดแทนร้อยละ 62.0 ซึ่งใกล้เคียงกับอัตราส่วนค่า
สินไหมทดแทนของกรมธรรม์ประเภทรถยนต์ตามสถิติของทั้งอุตสาหกรรม ดังนั้น การประกันภัยรถยนต์มีก าไรจากการรับประกันภัย
ต่อก่อนหักค่าใช้จ่ายด าเนินงานจ านวน 73 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 33.6 

 เบ็ดเตล็ด งานประกันภัยเบ็ดเตล็ด หมายถึง การประกันวินาศภัยอื่น ๆ นอกเหนือจากการประกันวินาศภัยใน 3 
ประเภทหลักท่ีกล่าวถึงข้างต้น อาทิเช่น การประกันภัยอุบัติเหตุส่วนบุคคล การประกันภัยสุขภาพ เป็นต้น ระหว่างปีบริษัทมีการ
ทบทวนนโยบายการรับประกันภัยต่อ การปรับปรุงผลิตภัณฑ์และการต่ออายุสัญญา ดังน้ัน จึงมีเบี้ยประกันภัยต่อรับจ านวน 3,518 
ล้านบาท และเบี้ยประกันภัยต่อรับสุทธิมีจ านวน 1,953 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 12.1 และ 16.8 ตามล าดับ คิดเป็นสัดส่วนของเบี้ย
ประกันภัยต่อรับร้อยละ 71.8 ของเบี้ยประกันภัยต่อรับรวม มีอัตราส่วนค่าสินไหมทดแทนร้อยละ 47.8 เพิ่มขึ้น 1.4 จุด อัตรา
ส่วนรวมค่าสินไหมทดแทนและค่านายหน้า ร้อยละ 104.2 เพิ่มขึ้น 16.2 จุด  
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ผลการรับประกันภัยต่อตา่งประเทศ 

        (หน่วย : ล้านบาท) 

 2560 2559 
เพิ่ม / (ลด) 

(ร้อยละ) 

เบี้ยประกันภัยต่อรับ 0.4 0.2 100 

-.0 
เบี้ยประกันภัยต่อรับสุทธิ 0.4 0.1 300 

ก าไร (ขาดทุน) จากการรับประกันภัยต่อ* 2 (2) 200 

อัตราส่วนค่าสินไหมทดแทน (ร้อยละ) (615.0) 776.2 (1,391.2 ppt.) 
) อัตราส่วนรวมค่าสินไหมทดแทนและค่านายหน้า (ร้อยละ) (396.9) 862.2 (1,259.1 ppt.) 

*ไม่รวมค่าใช้จ่ายด าเนินงาน 

 ปัจจุบัน บริษัทเริ่มด าเนินการพัฒนาผลิตภัณฑ์ท่ีส าหรับกลุ่มประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) และคาดว่าจะมีเบี้ย
ประกันภัยต่อรับต่างประเทศเพิ่มขึ้นในปี 2561 ดังนั้น เบี้ยประกันภัยต่อรับในปี 2560 เป็นการต่ออายุสัญญาเดิม 

ระหว่างปี 2560 มีการปรับลดมูลค่าสินไหมทดแทนค้างจ่ายของรายเก่า จึงท าให้มีก าไรจากการรับประกันภัย 2 ล้านบาท  

ดังน้ัน  ภาพรวมการรับประกันภัยส าหรับปี 2560 บริษัทมีเบี้ยประกันภัยต่อรับรวมท้ังสิ้น 4,903 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อนร้อย
ละ 5.4  เป็นเบี้ยประกันภัยต่อรับสุทธิ 3,041 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 10.7 มีผลก าไรจากการรับประกันภัยต่อหลังหักค่าใช้จ่ายด าเนินงาน
ในปีน้ีจ านวน 163 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 70.6 อัตราส่วนค่าสินไหมทดแทนอยู่ท่ีร้อยละ 46.8 เพิ่มขึ้น 3.2 จุด อัตราส่วนรวมค่าสินไหม
ทดแทนและค่านายหน้า ร้อยละ 94.9 เพิ่มขึ้นจากปีก่อน 11.5 จุด 

(หน่วย : ล้านบาท) 

 2560 2559 
เพิ่ม / (ลด) 

(ร้อยละ) 

เบี้ยประกันภัยต่อรับ 4,903 5,183 (5.4) 

เบี้ยประกันภัยต่อรับสุทธิ 3,041 3,404 (10.7) 

ก าไรจากการรับประกันภัยต่อ* 163 554 (70.6) 

อัตราส่วนค่าสินไหมทดแทน (ร้อยละ) 46.8 43.6 3.2 ppt. 

อัตราส่วนรวม* (ร้อยละ) 94.9 83.4 11.5 ppt. 

 
                  *ไม่รวมค่าใช้จ่ายด าเนินงาน 
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ภาพรวมการลงทุน 
(หน่วย : ล้านบาท) 

สินทรัพย์ลงทุน 

31 ธันวาคม 2560 31 ธันวาคม 2559 

จ านวน 
สัดส่วน 

(ร้อยละ) 
จ านวน 

สัดส่วน  

(ร้อยละ) 

พันธบัตรและตั๋วเงินคลัง 1,608 21.8  1,890  20.7  

หุ้นทุน  2,407 32.5  2,304  25.3  

หุ้นกู้ 40 0.5 - - 

เงินฝากธนาคาร 1,195 16.2  2,046  22.5  

เงินให้กู้ยืม 36  0.5  38  0.4  

หน่วยลงทุน 2,106 28.5 2,831  31.1  

รวม 7,392  100.0  9,109  100.0  

ณ สิ้นปี 2560 บริษัทและบริษัทย่อยมีสินทรัพย์ลงทุนรวมจ านวน 7,392 ล้านบาท โดยส่วนหน่ึงเป็นเงินลงทุนใน บมจ.ไทย
รีประกันชีวิต (THREL) ซึ่งก่อนปี 2558 มีสถานะเป็นบริษัทย่อย จากน้ันบริษัทลดสัดส่วนการลงทุน โดยในไตรมาสท่ี 2 ปี 2559 
คงเหลือร้อยละ 17.5 สถานะการลงทุนใน THREL จึงเปลี่ยนประเภทเป็นเงินลงทุนเผื่อขาย ระหว่างปี 2560 คณะกรรมการการ
ลงทุนของบริษัทอนุมัติให้ขยายกรอบนโยบายการลงทุนในหลักทรัพย์ เพื่อรองรับกฏระเบียบใหม่ที่จะมีผลบังคับใช้ในอนาคต บริษัท
จึงจัดประเภทรายการเงินลงทุนใน THREL เป็นหลักทรัพย์เพื่อค้า โดยมีสัดส่วนการถือหุ้นใน THREL ณ สิ้นปี 2560 เท่ากับร้อยละ 
15.5 

การเปลี่ยนสถานะของเงินลงทุนใน THREL ส่งผลต่อการปรับมูลค่าเงินลงทุนให้เป็นราคายุติธรรมในแต่ละช่วงของการ
เปลี่ยนประเภทเงินลงทุนเพื่อให้สอดคล้องกับมาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 105 เรื่องการบัญชีส าหรับเงินลงทุนในตราสารหน้ีและตรา
สารทุน ดังน้ัน ปี 2560 มีขาดทุนจากการจัดประเภทรายการ จ านวน 139 ล้านบาท ขณะท่ีปี 2559 มีผลขาดทุนจากการลดสัดส่วน
เงินลงทุนจ านวน 318 ล้านบาท  

รายได้จากการลงทุนสุทธิในปี 2560 (ไม่รวมผลกระทบจากการจัดประเภทเงินลงทุนใน THREL) มีจ านวน 371 ล้านบาท 
อัตราผลตอบแทนจากการลงทุน (รวมผลประโยชน์ทางภาษี) ร้อยละ 5.1 

 

 

 

 

 

 

 



              

 

รำยงำนประจ ำปี 2560 

71 

 

 

ภาพรวมธุรกิจการให้บริการ 
          (หน่วย : ล้านบาท) 

ชื่อบริษทั ลักษณะธุรกิจ 
การถือหุ้น 

(ร้อยละ) 
รายได้* ก าไร (ขาดทนุ)* 

บริษัท อีเอ็มซีเอส ไทย จ ากัด บริการด้านคอมพิวเตอร์จัดการ
ค่าสินไหมรถยนต ์

100 127.3 43.7 

บริษัท ไทยรี เซอร์วิสเซส จ ากัด บริการด้านคอมพิวเตอร์จัดการ
ค่าสินไหมประกันสุขภาพและ
บริการสนับสนุนอื่น 

100 203.2 23.8 

บริษัท ไทยรี ไลฟ์ แอสชัวรันซ์ โบรกเกอร์ 
จ ากัด  

นายหน้าประกันชวีิต - (1) 0.4 (0.4) 

บริษัท ไทยรี แอคชัวเรียล คอนซัลติ้ง จ ากัด ที่ปรึกษาและใหบ้ริการดา้น
คณิตศาสตร์ประกนัภัย 

100 10.0 0.8 

     *รายได้และก าไร (ขาดทุน) ก่อนหักรายการระหว่างกัน 
      (1) บริษัท ไทยร ีไลฟ์ แอสชัวรันซ์ โบรกเกอร์ จ ากัด ได้เลิกกิจการและจดทะเบียนช าระบัญชเีมื่อวันท่ี 26 ธันวาคม 2560 

ผลการด าเนินงานของกลุ่มบริษัทย่อยและบริษัทร่วมดังกล่าวข้างต้นทุกแห่ง เมื่อเทียบสัดส่วนของรายได้มีประมาณร้อย
ละ 7.4 ของรายได้รวมของบริษัท ผลการด าเนินงานโดยรวมของทุกบริษัทมีจ านวน 72 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อนร้อยละ 24.1 

ฐานะการเงิน 

สินทรัพย์ 

ณ สิ้นปี 2560 บริษัทและบริษัทย่อยมีสินทรัพย์ตามงบแสดงฐานะการเงินรวมทั้งสิ้น 12,395 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 14.0 
เมื่อเทียบกับปี 2559 ประกอบด้วย 

สัดส่วนของสินทรัพย์ท่ีส าคัญประกอบด้วยสินทรัพย์ลงทุนท่ีก่อให้เกิดรายได้ร้อยละ 59.6 สินทรัพย์จากการประกันภัยต่อ
และลูกหน้ีจากสัญญาประกันภัยต่อรวมร้อยละ 23.9 ท่ีดิน อาคาร อุปกรณ์ ทรัพย์สินท่ีใช้ในการประกอบการและสินทรัพย์อื่นอีก
ร้อยละ 16.5 

 สินทรัพย์ลงทุน มีสัดส่วนร้อยละ 59.6 ของสินทรัพย์รวม ซึ่งมีจ านวน 7,392 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อนร้อยละ 18.8 ซึ่ง
สินทรัพย์ลงทุนประกอบด้วย หุ้นทุน หน่วยลงทุน เงินฝากธนาคาร และหลักทรัพย์รัฐบาล เป็นต้น  

 สินทรัพย์จากการประกันภัยต่อและลูกหน้ีจากสัญญาประกันภัยต่อ มีสัดส่วนร้อยละ 23.9 ของสินทรัพย์รวม ซึ่งมี
จ านวน 2,966 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อนร้อยละ 0.6 โดยสินทรัพย์จากการประกันภัยต่อจะเป็นส ารองเบี้ยประกันภัย
ส่วนท่ีเรียกคืนจากบริษัทประกันภัยต่อ มีจ านวน 1,611 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อนร้อยละ 17.2 ส่วนลูกหน้ีจากสัญญา
ประกันภัยต่อมีจ านวน 1,354 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 35.3 จากการรับประกันภัยต่อท่ีขยายตัวมาตั้งแต่ปลายไตร
มาสที่ 4 ปี 2559 

 ท่ีดิน อาคาร อุปกรณ์ ทรัพย์สินท่ีใช้ในการประกอบการและสินทรัพย์อื่น มีสัดส่วนร้อยละ 16.5 ของสินทรัพย์รวม ซึ่งมี
จ านวน 2,037 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 13.8 จากการลดลงของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชีท่ีเกิดจากผล
ประกอบการของบริษัท และการพิจารณาไม่ใช้ประโยชน์สินทรัพย์ภาษีเงินได้ท่ีเกิดจากผลขาดทุนสะสม ท้ังน้ี บริษัท
ยังคงมีสิทธิใช้ประโยชน์จากสินทรัพย์ภาษีเงินได้ดังกล่าวไปจนถึงรอบระยะเวลาบัญชีปี 2562 
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หน้ีสิน 

หน้ีสินตามงบการเงินรวม ณ สิ้นปี 2560 มีจ านวน 7,529 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 16.7 รายการท่ีส าคัญประกอบด้วย
หน้ีสินจากการประกันภัยต่อดังน้ีคือ 

 หน้ีสินจากสัญญาประกันภัยและเจ้าหน้ีบริษัทประกันภัยต่อ มีสัดส่วนร้อยละ 66.8 ของหน้ีสินรวม ซึ่งมีจ านวน 5,031 
ลดลงร้อยละ 9.1 ซึ่งหน้ีสินจากสัญญาประกันภัยเป็นรายการส ารองเบี้ยประกันภัยและส ารองค่าสินไหมทดแทนมี
จ านวน 3,618 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 13.5 ส่วนเจ้าหน้ีบริษัทประกันภัยต่อมีจ านวน 1,413 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 
4.6 รายการหลักเกิดจากเอาประกันภัยต่อช่วงกรมธรรม์ที่มีระยะเวลาความคุ้มครองมากกว่า 1 ปีบางส่วน ซึ่งจะมีการ
ช าระหน้ีในต้นปีถัดไป 

 เบี้ยประกันภัยต่อรับล่วงหน้าสุทธิจ านวน 1,561 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 20.7 ของหน้ีสินรวม เป็นรายการท่ี
เกิดจากเบี้ยประกันภัยต่อรับล่วงหน้าของสัญญาประกันภัยระยะยาว ท่ีจะทยอยรับรู้ในอนาคตตลอดระยะเวลาท่ี
กรมธรรม์ให้ความคุ้มครอง 

ส่วนของเจ้ำของ 

ส่วนของเจ้าของในส่วนของบริษัทตามงบการเงินรวม ณ สิ้นปี 2560 มจี านวน 4,866 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 8.5 มูลค่า
ตามบัญชีอยู่ท่ี 1.155 บาทต่อหุ้น ลดลงจากปีก่อน 0.107 บาทต่อหุ้น รายการท่ีส าคัญประกอบด้วย 

 ก ำไรสะสมยังไม่จัดสรร จ านวน 701 ล้านบาท ลดลงจากสิ้นปี 2559 เน่ืองจากในระหว่างปี 2560 บริษัทจ่ายเงินปัน
ผลจากก าไรตามงบการเงินเฉพาะกิจการ ในอัตราหุ้นละ 0.1 บาท รวมมูลค่า 421 ล้านบาท และมีผลขาดทุนสุทธิจาก
การด าเนินงานในปี 2560 จ านวน 111 ล้านบาท 

 ส ำรองตำมกฎหมำย ในปี 2560 บริษัทได้จัดสรรเป็นส ารองตามกฎหมาย ซึ่งเป็นการปฏิบัติตามมาตรา 116 แห่ง 
พ.ร.บ. มหาชน พ.ศ. 2535 เพิ่มขึ้นส าหรับปี 2560 เป็นจ านวนเงิน 32 ล้านบาท ท าให้ส ารองตามกฏหมาย ณ สิ้นปี 
2560 มีจ านวนเงินรวม เท่ากับ 84 ล้านบาท 
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(หน่วย: พันบาท)

2560 2559 2558 2557** 2557 2556 2555 2554 2553* 2552 2551

(ปรับปรุงหใม่) (ปรับปรุงใหม่)

เบีย้ประกันภยัต่อรับรวม 4,903,170 5,182,854 5,262,398 4,713,730 6,337,503 5,918,321 6,260,503 7,416,458 5,167,896 5,116,287 5,072,475

เบีย้ประกันภยัต่อรับสุทธิ 3,040,648 3,403,849 3,313,879 4,462,349 6,068,949 5,549,600 5,356,825 5,757,392 3,700,219 3,546,267 3,453,748

ก าไร (ขาดทนุ) จากการรับประกันภยั 1 (173,515) 263,601 275,516 (2,149,961) (1,812,367) (4,320,460) (6,092,599) (2,352,098) 267,336 568,682 484,218

รายได้จากการลงทนุสุทธิ 371,133 45,231 2,843,658 591,202 591,202 741,306 727,168 272,128 440,137 146,364 168,362

ก าไร (ขาดทนุ) จากการใหบ้ริการ 71,399 57,868 62,872 49,015 49,015 61,809 44,647 21,242 (14,702) (594) 14,998

ก าไร (ขาดทนุ) ก่อนภาษี 257,053 346,932 3,201,906 (1,338,625) (1,338,625) (3,529,499) (5,345,613) (2,052,435) 684,314 703,060 666,742

ก าไร (ขาดทนุ) สุทธิ                 (111,151) 277,655 2,655,118 (1,953,358) (1,953,358) (2,799,113) (4,349,169) (1,660,484) 580,461 523,877 473,336

สินทรัพย์รวม 12,395,077 14,417,932 15,111,948 14,681,633 14,681,633 27,910,087 33,432,860 25,720,293 9,175,551 7,576,889 4,849,237

หนี้สินรวม 7,528,771 9,037,635 9,655,592 10,899,423 10,899,423 25,082,025 30,153,606 24,977,893 6,195,074 4,824,490 2,768,130

ทนุเรียกช าระแล้ว 4,214,994 4,214,994 4,214,994 4,214,994 4,214,994 3,512,495 3,512,495 1,187,355 1,187,355 1,187,355 1,187,355

เงินกองทนุ (ส่วนของผู้ถือหุ้น) 4,866,306 5,320,426 5,412,659 3,053,564 3,053,564 2,273,089 3,475,856 728,044 2,964,953 2,732,821 2,057,958

มูลค่าหุ้นตามบญัชีต่อหุ้น (บาทต่อหุ้น) 1.15 1.26 1.28 0.72 0.72 0.65 0.99 0.61 2.5 2.04 1.73

เงินปนัผล (บาทต่อหุ้น) 0.10 0.15 - - - - - 0.2 0.41 0.4 0.36

งบการเงินรวม
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2560 2559 2558 2557** 2557 2556 2555 2554 2553* 2552 2551

(ปรับปรุงหใม่) (ปรับปรุงใหม่)

อัตราส่วนทางการเงิน (ร้อยละ)

อัตราก าไรสุทธิต่อรายได้รวม (3.1) 7.4 40.8 (28.2) (28.2) (42.7) (69.1) (26.8) 13.6 13.7 12.9

อัตราผลตอบแทนต่อเบีย้ประกันภยัต่อรับสุทธิ (3.7) 8.2 80.1 (43.8) (32.2) (50.4) (81.2) (28.8) 15.7 14.7 13.7

อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (2.2) 5.2 62.7 (73.3) (73.3) (97.4) (206.9) (89.9) 20.4 23.2 20.9

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์รวม (0.8) 1.9 17.8 (9.2) (9.2) (9.1) (14.7) (9.5) 6.9 10.1 9.6

อัตราผลตอบแทนจากการลงทนุ 4.7 0.5 28.7 4.5 4.5 4.4 4.9 3.4 9.3 3.8 4.6

อัตราค่าสินไหมทดแทน2 46.8 43.6 43.6 101.2 85.3 136.1 169.9 103.7 48.9 40.8 42.3

อัตราส่วนค่าใช้จ่าย3 59.1 48.8 51.7 46.7 44.4 42.3 44.1 43.1 43.9 42.0 42.1

อัตราส่วนรวม 105.9 92.4 95.3 147.9 129.7 178.4 214.0 146.8 92.8 82.8 84.4

อัตราส่วนเงินกองทนุต่อเบีย้ประกันภยัต่อสุทธิ 167.5 157.7 127.7 59.7 43.9 51.8 39.2 32.1 77.0 63.2 65.6

อัตราส่วนสภาพคล่อง (เทา่) 1.2 1.2 1.1 1.1 1.1 1.0 1.1 1.1 1.1 0.5 0.6

อัตราส่วนเงินส ารองด้านเทคนคิและเงินกองทนุ 234.5 249.8 227.2 151.3 111.2 218.7 272.2 120.3 144.3 132.5 125.3

   ต่อเบีย้ประกันภยัรับสุทธิ4

ค าอธิบายเพิ่มเติม:

1. ตั้งแต่ป ี2554 บริษัทฯ มีการเปลี่ยนแปลงนโยบายบญัชีในการรับรู้ค่าจ้างและค่าบ าเหน็จเปน็การทยอยรับรู้เปน็รายได้และค่าใช้จ่ายเปน็รายเดือนตลอดอายกุรมธรรม์ ตามสัดส่วนของเบีย้ประกนัภัยที่รับรู้เปน็รายได้หรือค่าใช้จ่าย

* ข้อมูลป ี2553 และ 2552 ถกูปรับปรุงใหม่ จากการเปลี่ยนแปลงนโยบายบญัชีเรื่องการรับรู้ค่าจ้างและค่าบ าเหน็จข้างต้น

2. ป ี2558 บริษัทฯ มีการเปลี่ยนแปลงสัดส่วนการลงทุนในบมจ.ไทยรีประกนัชีวิต จึงเปลี่ยนสถานะจากบริษัทยอ่ยเปน็บริษัทร่วม

** ข้อมูลป ี2557 ถกูปรับปรุงใหม่ โดยแสดงรายการรายได้และค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานของบมจ.ไทยรีประกนัชีวิต ไว้ในรายการ "ก าไรของบริษัทยอ่ยกอ่นการเปลี่ยนสถานะเปน็บริษัทร่วม"

หมายเหตุ :

1. สุทธิหลังหักค่าใช้จ่ายด าเนินงาน หนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญ

2. อัตราค่าสินไหมทดแทน หมายถงึ ค่าสินไหมทดแทนที่เกดิขึน้ต่อเบีย้ประกนัที่ถอืเปน็รายได้

3. อัตราส่วนค่าใช้จ่าย หมายถงึ ค่าจ้างและบ าเหน็จต่อเบีย้ประกนัภัยที่ถอืเปน็รายได้รวมค่าใช้จ่ายด าเนินงานต่อเบีย้ประกนัภัยรับสุทธิ

4. เงินส ารองทางเทคนิค หมายถงึ ผลรวมระหว่างส ารองค่าสินไหมทดแทนและค่าสินไหมทดแทนค้างจ่าย เงินส ารองเบีย้ประกนัภัยที่ยงัไม่ถอืเปน็รายได้ และเงินส ารองประกนัชีวิต

งบการเงนิรวม

2560 2559 2558 2557** 2557 2556 2555 2554 2553* 2552 2551

(ปรับปรุงหใม่) (ปรับปรุงใหม่)

อัตราส่วนทางการเงิน (ร้อยละ)

อัตราก าไรสุทธิต่อรายได้รวม (3.1) 7.4 40.8 (28.2) (28.2) (42.7) (69.1) (26.8) 13.6 13.7 12.9

อัตราผลตอบแทนต่อเบีย้ประกันภยัต่อรับสุทธิ (3.7) 8.2 80.1 (43.8) (32.2) (50.4) (81.2) (28.8) 15.7 14.7 13.7

อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (2.2) 5.2 62.7 (73.3) (73.3) (97.4) (206.9) (89.9) 20.4 23.2 20.9

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์รวม (0.8) 1.9 17.8 (9.2) (9.2) (9.1) (14.7) (9.5) 6.9 10.1 9.6

อัตราผลตอบแทนจากการลงทนุ 4.7 0.5 28.7 4.5 4.5 4.4 4.9 3.4 9.3 3.8 4.6

อัตราค่าสินไหมทดแทน2 46.8 43.6 43.6 101.2 85.3 136.1 169.9 103.7 48.9 40.8 42.3

อัตราส่วนค่าใช้จ่าย3 59.1 48.8 51.7 46.7 44.4 42.3 44.1 43.1 43.9 42.0 42.1

อัตราส่วนรวม 105.9 92.4 95.3 147.9 129.7 178.4 214.0 146.8 92.8 82.8 84.4

อัตราส่วนเงินกองทนุต่อเบีย้ประกันภยัต่อสุทธิ 167.5 157.7 127.7 59.7 43.9 51.8 39.2 32.1 77.0 63.2 65.6

อัตราส่วนสภาพคล่อง (เทา่) 1.2 1.2 1.1 1.1 1.1 1.0 1.1 1.1 1.1 0.5 0.6

อัตราส่วนเงินส ารองด้านเทคนคิและเงินกองทนุ 234.5 249.8 227.2 151.3 111.2 218.7 272.2 120.3 144.3 132.5 125.3

   ต่อเบีย้ประกันภยัรับสุทธิ4

ค าอธิบายเพิ่มเติม:

1. ตั้งแต่ป ี2554 บริษัทฯ มีการเปลี่ยนแปลงนโยบายบญัชีในการรับรู้ค่าจ้างและค่าบ าเหน็จเปน็การทยอยรับรู้เปน็รายได้และค่าใช้จ่ายเปน็รายเดือนตลอดอายกุรมธรรม์ ตามสัดส่วนของเบีย้ประกนัภัยที่รับรู้เปน็รายได้หรือค่าใช้จ่าย

* ข้อมูลป ี2553 และ 2552 ถกูปรับปรุงใหม่ จากการเปลี่ยนแปลงนโยบายบญัชีเรื่องการรับรู้ค่าจ้างและค่าบ าเหน็จข้างต้น

4. ป ี2558 บริษัทฯ มีการเปลี่ยนแปลงสัดส่วนการลงทุนในบมจ.ไทยรีประกนัชีวิต จึงเปลี่ยนสถานะจากบริษัทยอ่ยเปน็บริษัทร่วม

** ข้อมูลป ี2557 ถกูปรับปรุงใหม่ โดยแสดงรายการรายได้และค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานของบมจ.ไทยรีประกนัชีวิต ไว้ในรายการ "ก าไรของบริษัทยอ่ยกอ่นการเปลี่ยนสถานะเปน็บริษัทร่วม"

หมายเหตุ :

1. สุทธิหลังหักค่าใช้จ่ายด าเนินงาน หนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญ

2. อัตราค่าสินไหมทดแทน หมายถงึ ค่าสินไหมทดแทนที่เกดิขึน้ต่อเบีย้ประกนัที่ถอืเปน็รายได้

3. อัตราส่วนค่าใช้จ่าย หมายถงึ ค่าจ้างและบ าเหน็จต่อเบีย้ประกนัภัยที่ถอืเปน็รายได้รวมค่าใช้จ่ายด าเนินงานต่อเบีย้ประกนัภัยรับสุทธิ

4. เงินส ารองทางเทคนิค หมายถงึ ผลรวมระหว่างส ารองค่าสินไหมทดแทนและค่าสินไหมทดแทนค้างจ่าย เงินส ารองเบีย้ประกนัภัยที่ยงัไม่ถอืเปน็รายได้ และเงินส ารองประกนัชีวิต

งบการเงนิรวม

2560 2559 2558 2557** 2557 2556 2555 2554 2553* 2552 2551

(ปรับปรุงหใม่) (ปรับปรุงใหม่)

อัตราส่วนทางการเงิน (ร้อยละ)

อัตราก าไรสุทธิต่อรายได้รวม (3.1) 7.4 40.8 (28.2) (28.2) (42.7) (69.1) (26.8) 13.6 13.7 12.9

อัตราผลตอบแทนต่อเบีย้ประกันภยัต่อรับสุทธิ (3.7) 8.2 80.1 (43.8) (32.2) (50.4) (81.2) (28.8) 15.7 14.7 13.7

อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (2.2) 5.2 62.7 (73.3) (73.3) (97.4) (206.9) (89.9) 20.4 23.2 20.9

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์รวม (0.8) 1.9 17.8 (9.2) (9.2) (9.1) (14.7) (9.5) 6.9 10.1 9.6

อัตราผลตอบแทนจากการลงทนุ 4.7 0.5 28.7 4.5 4.5 4.4 4.9 3.4 9.3 3.8 4.6

อัตราค่าสินไหมทดแทน2 46.8 43.6 43.6 101.2 85.3 136.1 169.9 103.7 48.9 40.8 42.3

อัตราส่วนค่าใช้จ่าย3 59.1 48.8 51.7 46.7 44.4 42.3 44.1 43.1 43.9 42.0 42.1

อัตราส่วนรวม 105.9 92.4 95.3 147.9 129.7 178.4 214.0 146.8 92.8 82.8 84.4

อัตราส่วนเงินกองทนุต่อเบีย้ประกันภยัต่อสุทธิ 167.5 157.7 127.7 59.7 43.9 51.8 39.2 32.1 77.0 63.2 65.6

อัตราส่วนสภาพคล่อง (เทา่) 1.2 1.2 1.1 1.1 1.1 1.0 1.1 1.1 1.1 0.5 0.6

อัตราส่วนเงินส ารองด้านเทคนคิและเงินกองทนุ 234.5 249.8 227.2 151.3 111.2 218.7 272.2 120.3 144.3 132.5 125.3

   ต่อเบีย้ประกันภยัรับสุทธิ4

ค าอธิบายเพิ่มเติม:

3. ตั้งแต่ป ี2554 บริษัทฯ มีการเปลี่ยนแปลงนโยบายบญัชีในการรับรู้ค่าจ้างและค่าบ าเหน็จเปน็การทยอยรับรู้เปน็รายได้และค่าใช้จ่ายเปน็รายเดือนตลอดอายกุรมธรรม์ ตามสัดส่วนของเบีย้ประกนัภัยที่รับรู้เปน็รายได้หรือค่าใช้จ่าย

* ข้อมูลป ี2553 และ 2552 ถกูปรับปรุงใหม่ จากการเปลี่ยนแปลงนโยบายบญัชีเรื่องการรับรู้ค่าจ้างและค่าบ าเหน็จข้างต้น

4. ป ี2558 บริษัทฯ มีการเปลี่ยนแปลงสัดส่วนการลงทุนในบมจ.ไทยรีประกนัชีวิต จึงเปลี่ยนสถานะจากบริษัทยอ่ยเปน็บริษัทร่วม

** ข้อมูลป ี2557 ถกูปรับปรุงใหม่ โดยแสดงรายการรายได้และค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานของบมจ.ไทยรีประกนัชีวิต ไว้ในรายการ "ก าไรของบริษัทยอ่ยกอ่นการเปลี่ยนสถานะเปน็บริษัทร่วม"

หมายเหตุ :

1. สุทธิหลังหักค่าใช้จ่ายด าเนินงาน หนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญ

2. อัตราค่าสินไหมทดแทน หมายถงึ ค่าสินไหมทดแทนที่เกดิขึน้ต่อเบีย้ประกนัที่ถอืเปน็รายได้

3. อัตราส่วนค่าใช้จ่าย หมายถงึ ค่าจ้างและบ าเหน็จต่อเบีย้ประกนัภัยที่ถอืเปน็รายได้รวมค่าใช้จ่ายด าเนินงานต่อเบีย้ประกนัภัยรับสุทธิ

4. เงินส ารองทางเทคนิค หมายถงึ ผลรวมระหว่างส ารองค่าสินไหมทดแทนและค่าสินไหมทดแทนค้างจ่าย เงินส ารองเบีย้ประกนัภัยที่ยงัไม่ถอืเปน็รายได้ และเงินส ารองประกนัชีวิต

งบการเงนิรวม

2560 2559 2558 2557** 2557 2556 2555 2554 2553* 2552 2551

(ปรับปรุงหใม่) (ปรับปรุงใหม่)

อัตราส่วนทางการเงิน (ร้อยละ)

อัตราก าไรสุทธิต่อรายได้รวม (3.1) 7.4 40.8 (28.2) (28.2) (42.7) (69.1) (26.8) 13.6 13.7 12.9

อัตราผลตอบแทนต่อเบีย้ประกันภยัต่อรับสุทธิ (3.7) 8.2 80.1 (43.8) (32.2) (50.4) (81.2) (28.8) 15.7 14.7 13.7

อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (2.2) 5.2 62.7 (73.3) (73.3) (97.4) (206.9) (89.9) 20.4 23.2 20.9

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์รวม (0.8) 1.9 17.8 (9.2) (9.2) (9.1) (14.7) (9.5) 6.9 10.1 9.6

อัตราผลตอบแทนจากการลงทนุ 4.7 0.5 28.7 4.5 4.5 4.4 4.9 3.4 9.3 3.8 4.6

อัตราค่าสินไหมทดแทน2 46.8 43.6 43.6 101.2 85.3 136.1 169.9 103.7 48.9 40.8 42.3

อัตราส่วนค่าใช้จ่าย3 59.1 48.8 51.7 46.7 44.4 42.3 44.1 43.1 43.9 42.0 42.1

อัตราส่วนรวม 105.9 92.4 95.3 147.9 129.7 178.4 214.0 146.8 92.8 82.8 84.4

อัตราส่วนเงินกองทนุต่อเบีย้ประกันภยัต่อสุทธิ 167.5 157.7 127.7 59.7 43.9 51.8 39.2 32.1 77.0 63.2 65.6

อัตราส่วนสภาพคล่อง (เทา่) 1.2 1.2 1.1 1.1 1.1 1.0 1.1 1.1 1.1 0.5 0.6

อัตราส่วนเงินส ารองด้านเทคนคิและเงินกองทนุ 234.5 249.8 227.2 151.3 111.2 218.7 272.2 120.3 144.3 132.5 125.3

   ต่อเบีย้ประกันภยัรับสุทธิ4

ค าอธิบายเพิ่มเติม:

1. ตั้งแต่ป ี2550 บริษัทฯ ได้จัดท างบการเงินเฉพาะกจิการโดยแสดงเงินลงทุนในบริษัทยอ่ยและบริษัทร่วมตามวิธีราคาทุน ตามมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที่ 27  งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ (ปรับปรุง 2550)

2. เงินกองทุน (ส่วนของผู้ถอืหุ้น) ป ี2551 ลดลงจากปกีอ่น จากการรับรู้ผลขาดทุนที่ยงัไม่เกดิขึน้จริงจากเงินลงทุนในหลักทรัพยเ์ผื่อขาย (หุ้นสามัญและหน่วยลงทุน) ที่ได้รับผลกระทบจากวิกฤตการณ์ทางการเงินที่เกดิขึน้ในประเทศสหรัฐอเมริกา

3. ตั้งแต่ป ี2554 บริษัทฯ มีการเปลี่ยนแปลงนโยบายบญัชีในการรับรู้ค่าจ้างและค่าบ าเหน็จเปน็การทยอยรับรู้เปน็รายได้และค่าใช้จ่ายเปน็รายเดือนตลอดอายกุรมธรรม์ ตามสัดส่วนของเบีย้ประกนัภัยที่รับรู้เปน็รายได้หรือค่าใช้จ่าย

* ข้อมูลป ี2553 และ 2552 ถกูปรับปรุงใหม่ จากการเปลี่ยนแปลงนโยบายบญัชีเรื่องการรับรู้ค่าจ้างและค่าบ าเหน็จข้างต้น

4. ป ี2558 บริษัทฯ มีการเปลี่ยนแปลงสัดส่วนการลงทุนในบมจ.ไทยรีประกนัชีวิต จึงเปลี่ยนสถานะจากบริษัทยอ่ยเปน็บริษัทร่วม

** ข้อมูลป ี2557 ถกูปรับปรุงใหม่ โดยแสดงรายการรายได้และค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานของบมจ.ไทยรีประกนัชีวิต ไว้ในรายการ "ก าไรของบริษัทยอ่ยกอ่นการเปลี่ยนสถานะเปน็บริษัทร่วม"

หมายเหตุ :

1. สุทธิหลังหักค่าใช้จ่ายด าเนินงาน หนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญ

2. อัตราค่าสินไหมทดแทน หมายถงึ ค่าสินไหมทดแทนที่เกดิขึน้ต่อเบีย้ประกนัที่ถอืเปน็รายได้

3. อัตราส่วนค่าใช้จ่าย หมายถงึ ค่าจ้างและบ าเหน็จต่อเบีย้ประกนัภัยที่ถอืเปน็รายได้รวมค่าใช้จ่ายด าเนินงานต่อเบีย้ประกนัภัยรับสุทธิ

4. เงินส ารองทางเทคนิค หมายถงึ ผลรวมระหว่างส ารองค่าสินไหมทดแทนและค่าสินไหมทดแทนค้างจ่าย เงินส ารองเบีย้ประกนัภัยที่ยงัไม่ถอืเปน็รายได้ และเงินส ารองประกนัชีวิต

งบการเงนิรวม

2560 2559 2558 2557** 2557 2556 2555 2554 2553* 2552 2551

(ปรับปรุงหใม่) (ปรับปรุงใหม่)

อัตราส่วนทางการเงิน (ร้อยละ)

อัตราก าไรสุทธิต่อรายได้รวม (3.1) 7.4 40.8 (28.2) (28.2) (42.7) (69.1) (26.8) 13.6 13.7 12.9

อัตราผลตอบแทนต่อเบีย้ประกันภยัต่อรับสุทธิ (3.7) 8.2 80.1 (43.8) (32.2) (50.4) (81.2) (28.8) 15.7 14.7 13.7

อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (2.2) 5.2 62.7 (73.3) (73.3) (97.4) (206.9) (89.9) 20.4 23.2 20.9

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์รวม (0.8) 1.9 17.8 (9.2) (9.2) (9.1) (14.7) (9.5) 6.9 10.1 9.6

อัตราผลตอบแทนจากการลงทนุ 4.7 0.5 28.7 4.5 4.5 4.4 4.9 3.4 9.3 3.8 4.6

อัตราค่าสินไหมทดแทน2 46.8 43.6 43.6 101.2 85.3 136.1 169.9 103.7 48.9 40.8 42.3

อัตราส่วนค่าใช้จ่าย3 59.1 48.8 51.7 46.7 44.4 42.3 44.1 43.1 43.9 42.0 42.1

อัตราส่วนรวม 105.9 92.4 95.3 147.9 129.7 178.4 214.0 146.8 92.8 82.8 84.4

อัตราส่วนเงินกองทนุต่อเบีย้ประกันภยัต่อสุทธิ 167.5 157.7 127.7 59.7 43.9 51.8 39.2 32.1 77.0 63.2 65.6

อัตราส่วนสภาพคล่อง (เทา่) 1.2 1.2 1.1 1.1 1.1 1.0 1.1 1.1 1.1 0.5 0.6

อัตราส่วนเงินส ารองด้านเทคนคิและเงินกองทนุ 234.5 249.8 227.2 151.3 111.2 218.7 272.2 120.3 144.3 132.5 125.3

   ต่อเบีย้ประกันภยัรับสุทธิ4

ค าอธิบายเพิ่มเติม:

1. ตั้งแต่ป ี2550 บริษัทฯ ได้จัดท างบการเงินเฉพาะกจิการโดยแสดงเงินลงทุนในบริษัทยอ่ยและบริษัทร่วมตามวิธีราคาทุน ตามมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที่ 27  งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ (ปรับปรุง 2550)

2. เงินกองทุน (ส่วนของผู้ถอืหุ้น) ป ี2551 ลดลงจากปกีอ่น จากการรับรู้ผลขาดทุนที่ยงัไม่เกดิขึน้จริงจากเงินลงทุนในหลักทรัพยเ์ผื่อขาย (หุ้นสามัญและหน่วยลงทุน) ที่ได้รับผลกระทบจากวิกฤตการณ์ทางการเงินที่เกดิขึน้ในประเทศสหรัฐอเมริกา

3. ตั้งแต่ป ี2554 บริษัทฯ มีการเปลี่ยนแปลงนโยบายบญัชีในการรับรู้ค่าจ้างและค่าบ าเหน็จเปน็การทยอยรับรู้เปน็รายได้และค่าใช้จ่ายเปน็รายเดือนตลอดอายกุรมธรรม์ ตามสัดส่วนของเบีย้ประกนัภัยที่รับรู้เปน็รายได้หรือค่าใช้จ่าย

* ข้อมูลป ี2553 และ 2552 ถกูปรับปรุงใหม่ จากการเปลี่ยนแปลงนโยบายบญัชีเรื่องการรับรู้ค่าจ้างและค่าบ าเหน็จข้างต้น

4. ป ี2558 บริษัทฯ มีการเปลี่ยนแปลงสัดส่วนการลงทุนในบมจ.ไทยรีประกนัชีวิต จึงเปลี่ยนสถานะจากบริษัทยอ่ยเปน็บริษัทร่วม

** ข้อมูลป ี2557 ถกูปรับปรุงใหม่ โดยแสดงรายการรายได้และค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานของบมจ.ไทยรีประกนัชีวิต ไว้ในรายการ "ก าไรของบริษัทยอ่ยกอ่นการเปลี่ยนสถานะเปน็บริษัทร่วม"

หมายเหตุ :

1. สุทธิหลังหักค่าใช้จ่ายด าเนินงาน หนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญ

2. อัตราค่าสินไหมทดแทน หมายถงึ ค่าสินไหมทดแทนที่เกดิขึน้ต่อเบีย้ประกนัที่ถอืเปน็รายได้

3. อัตราส่วนค่าใช้จ่าย หมายถงึ ค่าจ้างและบ าเหน็จต่อเบีย้ประกนัภัยที่ถอืเปน็รายได้รวมค่าใช้จ่ายด าเนินงานต่อเบีย้ประกนัภัยรับสุทธิ

4. เงินส ารองทางเทคนิค หมายถงึ ผลรวมระหว่างส ารองค่าสินไหมทดแทนและค่าสินไหมทดแทนค้างจ่าย เงินส ารองเบีย้ประกนัภัยที่ยงัไม่ถอืเปน็รายได้ และเงินส ารองประกนัชีวิต

งบการเงนิรวม
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คณะกรรมการบริษัท ไทยรับประกันภัยต่อ จ ากัด(มหาชน) มีหน้าท่ีและความรับผิดชอบในการดูแลกิจการให้เป็นไปตาม
หลักการก ากับดูแลกิจการท่ีดี เป็นผู้รับผิดชอบต่องบการเงินของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ซึ่งรวมถึงข้อมูลสารสนเทศทางการเงินท่ี
ปรากฏในรายงานประจ าปี ซึ่งงบการเงินส าหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2560 น้ีได้จัดท าขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีท่ีก าหนดใน
พระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 และตามวิธีการบัญชีท่ีเกี่ยวกับการประกันภัยในประเทศไทยและหลักเกณฑ์ท่ีเกี่ยวข้องซึ่ง
ก าหนดโดยส านักงานคณะกรรมการก ากับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย โดยบริษัทฯ มีการเลือกใช้นโยบายบัญชีท่ี
เหมาะสมและถือปฏิบัติอย่างสม่ าเสมอ รวมถึงมีการเปิดเผยข้อมูลส าคัญอย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงินและได้ผ่าน
การตรวจสอบรับรองจากผู้สอบบัญชีแล้ว 

คณะกรรมการได้จัดให้มีและด ารงไว้ซึ่งระบบการบริหารความเสี่ยง ระบบการควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน และ
การก ากับดูแลท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิผล เพื่อให้มั่นใจว่าบริษัทฯ มีการบันทึกข้อมูลทางบัญชีท่ีถูกต้อง ครบถ้วน ทันเวลา และ
เพียงพอท่ีจะด ารงรักษาไว้ซึ่งทรัพย์สิน ตลอดจนสามารถป้องกันความเสี่ยงจากการด าเนินงาน หรือการด าเนินการท่ีผิดปกติอย่างมี
สาระส าคัญ ในการน้ีคณะกรรมการได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบซ่ึงประกอบด้วยกรรมการอิสระผู้ทรงคุณวุฒิท่ีไม่เป็นผู้บริหาร
เป็นผู้ก ากับดูแลในเรื่องดังกล่าว และความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบในเรื่องน้ีปรากฏอยู่ในรายงานของคณะกรรมการ
ตรวจสอบซ่ึงแสดงไว้ในรายงานประจ าปีแล้ว 

คณะกรรมการมีความเห็นว่าระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ โดยรวมมีความเพียงพอและเหมาะสม สามารถสร้าง
ความเชื่อมั่นได้ว่างบการเงินของบริษัทไทยรับประกันภัยต่อ จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย ได้แสดงฐานะการเงิน ผลการ
ด าเนินงานและกระแสเงินสดถูกต้องในสาระส าคัญแล้ว 
          
 
 

                                                            
 
          (นายสุรชัย ศิริวัลลภ)     (นายโอฬาร วงศ์สุรพิเชษฐ์) 
             ประธานกรรมการ             กรรมการและประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 
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เรียน   ท่านผู้ถือหุ้น 

คณะกรรมการตรวจสอบประกอบด้ วยกรรมการอิส ระจ านวน  3 คน  มีนายอัศ วิน  คงสิ ริ  เป็นประธานฯ  
นายชนินทร์ รุนส าราญ และนางสาวพจนีย์ ธนวรานิช เป็นกรรมการฯ โดยท้ัง 3 คนเป็นผู้มีความรู้และประสบการณ์ในการสอบทาน
ความน่าเชื่อถือของงบการเงินตามข้อก าหนดของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

ในรอบปี 2560 คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าท่ีตามกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบท่ีได้รับมอบหมายจาก
คณะกรรมการบริษัทอย่างครบถ้วน ได้มีการประชุมจ านวน 5 ครั้งโดยเชิญผู้บริหาร ผู้สอบบัญชี หัวหน้าสายงานบริหารความเสี่ยง 
และหัวหน้าฝ่ายตรวจสอบภายในเข้าร่วมประชุมในวาระท่ีเกี่ยวข้อง สาระส าคัญของงานท่ีคณะกรรมการตรวจสอบได้ด าเนินการ
สรุปโดยสังเขปดังน้ี 

1. คัดเลือก เสนอความเห็นแต่งตั้งและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี และได้เสนอให้แต่งตั้งบริษัท ส านักงาน อีวาย 
จ ากัด โดยผู้สอบบัญชีรับอนุญาตคือ นางสาวรัชดา ยงสวัสดิ์วาณิชย์  และ/หรือ นางสาวรัตนา จาละ และ/หรือ       
นางนงลักษณ์ พุ่มน้อย และ/หรือ นางสาวสมใจ คุณปสุต เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ส าหรับปี 2560 

2. สอบทานรายงานธุรกรรมกับบุคคลหรือกิจการท่ีเกี่ยวข้องกันเป็นประจ าทุกไตรมาส เพื่อให้การท ารายการท่ีอาจมี
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์เป็นไปตามกฎหมายและรักษาผลประโยชน์สูงสุดต่อบริษัทฯ 

3. ประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีจ านวน 3 ครั้ง (โดย 1 ครั้งเป็นการประชุมอิสระโดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วม) เพื่อพิจารณา
แนวทางการปฏิบัติงานและขอบเขตการสอบบัญชี สอบทานแผนการตรวจสอบ ผลการตรวจสอบและข้อเสนอแนะ 
เพื่อให้มั่นใจว่าการตรวจสอบงบการเงินด าเนินการครบถ้วนตามมาตรฐานการสอบบัญชี 

4. พิจารณาอนุมัติงบการเงินรายไตรมาส และสอบทานงบการเงินประจ าปีของบริษัทฯ ให้มีความถูกต้องครบถ้วนก่อน
เปิดเผยไปยังตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

5. ก ากับดูแลคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง สอบทานให้บริษัทฯ มีนโยบายการบริหารความเสี่ยง และการปฏิบัติตาม
นโยบายและแนวทางการบริหารความเสี่ยงท่ีเหมาะสมมีประสิทธิผล โดยได้รับรายงานการบริหารความเสี่ยงองค์กร
จากหัวหน้าสายงานบริหารความเสี่ยงเป็นประจ าทุกไตรมาส และได้ให้ข้อเสนอแนะอย่างสม่ าเสมอ 

6. สอบทานรายงานการปฏิบัติตามข้อก าหนดและกฎหมายต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ เป็นประจ าทุกไตร
มาส 

7. อนุมัติแผนงานตรวจสอบภายในประจ าปีโดยอิงตามความเสี่ยงของบริษัทฯ  สอบทานรายงานการตรวจสอบภายใน  
ติดตามผลการแก้ไขปรับปรุงของฝ่ายจัดการตามข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบเพื่อให้ระบบการควบคุมภายในมี
ประสิทธิผลและประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ก ากับดูแลหัวหน้าฝ่ายตรวจสอบภายในให้สามารถปฏิบัติหน้าท่ีอย่างเป็นอิสระ
และเที่ยงธรรม 

8. จัดให้มีการประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในประจ าปี โดยพิจารณาให้ความเห็นและน าเสนอเแบบ
ประเมินฯ ต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณารับรอง 

9. ทบทวนและเสนอปรับปรุงกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อให้ครอบคลุมหน้าท่ีและความรับผิดชอบท่ีเป็น
ปัจจุบันและสอดคล้องตามแนวทางการก ากับดูแลกิจการท่ีดี 

10. ประเมินผลงานประจ าปีของคณะกรรมการตรวจสอบด้วยวิธีการประเมินตนเองแบบรายคณะ และน าผลการประเมิน
เข้าหารือร่วมกันในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 
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คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า  

1. ผู้สอบบัญชีท่ีได้รับการแต่งตั้งจากบริษัทฯ เป็นผู้ท่ีได้รับความเห็นชอบจากส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์ (ส านักงาน ก.ล.ต.)  มีความเป็นอิสระ ไม่มีความสัมพันธ์หรือการให้บริการอื่นท่ีอาจขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์กับการปฏิบัติหน้าท่ีสอบบัญชีของบริษัทฯ มีประสบการณ์ในการตรวจสอบบริษัทประกันภัยหลายแห่ง
และอยู่ในสังกัดส านักงานสอบบัญชีท่ีมีเครือข่ายครอบคลุมเป็นท่ียอมรับท้ังในและต่างประเทศ จึงท าให้เชื่อมั่นได้ว่า
การตรวจสอบบัญชีจะเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ โปร่งใส และมีมาตรฐานในระดับสากล 

2. การท าธุรกรรมกับบคคลหรือกิจการท่ีเกี่ยวข้องหรือรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์น้ัน  ได้มีการปฏิบัติ
ให้เป็นไปตามกฎหมาย ข้อก าหนดของตลาดหลักทรัพย์ โดยมีความสมเหตุสมผลและรักษาผลประโยชน์สูงสุดต่อ
บริษัทฯ ไม่มีข้อบ่งชี้หรือข้อสังเกตท่ีส่อถึงความผิดปกติ 

3. จากการท่ีได้ซักถามและรับฟังค าชี้แจงจากฝ่ายจัดการเกี่ยวกับรายการส าคัญในงบแสดงฐานะการเงินและผลการ
ด าเนินงาน และได้ประชุมอย่างเป็นอิสระกับผู้สอบบัญชีโดยหารือถึงข้อสังเกตเกี่ยวกับการจัดท ารายงานทางการเงิน 
คณะกรรมการตรวจสอบไม่พบการแสดงข้อมูลท่ีขัดแย้งต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส าคัญ จึงท าให้เชื่อมั่นอย่าง
สมเหตุสมผลว่างบการเงินของบริษัทฯ มีความถูกต้องครบถ้วนตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

4. บริษัทฯ ให้ความส าคัญกับการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก าหนดของตลาด
หลักทรัพย์ รวมถึงกฎหมายอื่นท่ีเกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ 

5. บริษัทฯ มีระบบการบริหารความเสี่ยง ระบบการควบคุมภายใน ระบบการตรวจสอบภายใน และระบบการติดตาม
ก ากับดูแลที่มีประสิทธิผลเพียงพอ 

6. คณะกรรมการตรวจสอบมีจ านวน องค์ประกอบและคุณสมบัติเหมาะสมเพียงพอกับการปฏิบัติหน้าท่ีตามกฎบัตร 
(Charter) ท่ีก าหนดไว้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และคณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าท่ีให้เป็นไปตามขอบเขต
ความรับผิดชอบอย่างถูกต้องครบถ้วนทุกประการ โดยได้รับความร่วมมือสนับสนุนด้วยดีจากผู้ท่ีเกี่ยวข้องทุกฝ่าย 

  

  

 (นายอัศวิน คงสิริ) 
 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
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เสนอต่อผู้ถือหุ้นของบริษัท ไทยรับประกันภัยต่อ จ ำกัด (มหำชน)  

ความเห็น 

ข้ำพเจ้ำได้ตรวจสอบงบกำรเงินรวมของบริษัท ไทยรับประกันภัยต่อ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย (กลุ่มบริษัท) ซึ่งประกอบด้วย

งบแสดงฐำนะกำรเงินรวม ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2560 งบก ำไรขำดทุนรวม งบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จรวม งบแสดงกำรเปลี่ยนแปลง

ส่วนของเจ้ำของรวมและงบกระแสเงินสดรวมส ำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน และหมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวม รวมถึงหมำยเหตุ

สรุปนโยบำยกำรบัญชีท่ีส ำคัญ และได้ตรวจสอบงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรของบริษัท ไทยรับประกันภัยต่อ  จ ำกัด (มหำชน) ด้วย

เช่นกัน 

ข้ำพเจ้ำเห็นว่ำงบกำรเงินข้ำงต้นน้ีแสดงฐำนะกำรเงิน ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2560 ผลกำรด ำเนินงำนและกระแสเงินสด ส ำหรับปี

สิ้นสุดวันเดียวกันของบริษัท ไทยรับประกันภัยต่อ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย และเฉพำะของบริษัท ไทยรับประกันภัยต่อ จ ำกัด 

(มหำชน) โดยถูกต้องตำมท่ีควรในสำระส ำคัญตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน   

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 

ข้ำพเจ้ำได้ปฏิบัติงำนตรวจสอบตำมมำตรฐำนกำรสอบบัญชี ควำมรับผิดชอบของข้ำพเจ้ำได้กล่ำวไว้ในวรรคควำมรับผิดชอบของ
ผู้สอบบัญชีต่อกำรตรวจสอบงบกำรเงินในรำยงำนของข้ำพเจ้ำ ข้ำพเจ้ำมีควำมเป็นอิสระจำกกลุ่มบริษัทตำมข้อก ำหนดจรรยำบรรณ
ของผู้ประกอบวิชำชีพบัญชีท่ีก ำหนดโดยสภำวิชำชีพบัญชี ในส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับกำรตรวจสอบงบกำรเงิน และข้ำพเจ้ำได้ปฏิบัติตำม
ข้อก ำหนดด้ำนจรรยำบรรณอื่นๆ ตำมที่ระบุในข้อก ำหนดน้ันด้วย ข้ำพเจ้ำเชื่อว่ำหลักฐำนกำรสอบบัญชีท่ีข้ำพเจ้ำได้รับเพียงพอและ
เหมำะสมเพื่อใช้เป็นเกณฑ์ในกำรแสดงควำมเห็นของข้ำพเจ้ำ 

เรื่องส าคัญในการตรวจสอบ  

เรื่องส ำคัญในกำรตรวจสอบคือเรื่องต่ำงๆ ท่ีมีนัยส ำคัญท่ีสุดตำมดุลยพินิจเยี่ยงผู้ประกอบวิชำชีพของข้ำพเจ้ำใน กำรตรวจสอบงบ
กำรเงินส ำหรับงวดปัจจุบัน ข้ำพเจ้ำได้น ำเรื่องเหล่ำน้ีมำพิจำรณำในบริบทของกำรตรวจสอบงบกำรเงินโดยรวมและในกำรแสดง
ควำมเห็นของข้ำพเจ้ำ ท้ังนี้ ข้ำพเจ้ำไม่ได้แสดงควำมเห็นแยกต่ำงหำกส ำหรับเรื่องเหล่ำน้ี  

ข้ำพเจ้ำได้ปฏิบัติงำนตำมควำมรับผิดชอบท่ีได้กล่ำวไว้ในวรรคควำมรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อ กำรตรวจสอบงบกำรเงินใน
รำยงำนของข้ำพเจ้ำ ซึ่งได้รวมควำมรับผิดชอบท่ีเกี่ยวกับเรื่องเหล่ำน้ีด้วย กำรปฏิบัติงำนของข้ำพเจ้ำได้รวมวิธีกำรตรวจสอบท่ี
ออกแบบมำเพื่อตอบสนองต่อกำรประเมินควำมเสี่ยงจำกกำรแสดงข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสำระส ำคัญในงบกำรเงิน ผล
ของวิธีกำรตรวจสอบของข้ำพเจ้ำ ซึ่งได้รวมวิธีกำรตรวจสอบส ำหรับเรื่องเหล่ำน้ีด้วย ได้ใช้เป็นเกณฑ์ในกำรแสดงควำมเห็นของ
ข้ำพเจ้ำต่องบกำรเงินโดยรวม 
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เรื่องส ำคัญในกำรตรวจสอบ พร้อมวิธีกำรตรวจสอบส ำหรับแต่ละเรื่องมีดังต่อไปน้ี 

การรับรู้รายได้เบี้ยประกันภัยต่อ  

รำยได้หลักของบริษัทฯ ได้แก่ เบี้ยประกันภัยต่อท่ีถือเป็นรำยได้สุทธิจำกกำรประกันต่อช่วง โดยในปี 2560 มีจ ำนวน 3,171 ล้ำนบำท 

คิดเป็นอัตรำร้อยละ 73 ของรำยได้รวมของกลุ่มบริษัท ซึ่งในกำรประกอบธุรกิจรับประกันภัยต่อ บริษัทฯ ต้องเข้ำท ำสัญญำรับประกัน

ภัยต่อกับลูกค้ำซึ่งเป็นบริษัทประกันวินำศภัยท้ังแบบประกันภัยต่อเฉพำะรำยและประกันภัยต่อตำมสัญญำแบบสัดส่วน โดยเงื่อนไข

ท่ีระบุไว้ในสัญญำมีควำมหลำกหลำย เช่น ประเภทภัย สัดส่วนกำรรับประกันภัยต่อ และระยะเวลำควำมคุ้มครอง เป็นต้น 

นอกจำกน้ี กำรรับรู้รำยได้จำกสัญญำรับประกันภัยต่อดังกล่ำวต้องมีลักษณะท่ีเข้ำเงื่อนไขกำรเป็นสัญญำประกันภัยตำมค ำนิยำม

ของมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ซึ่งผู้บริหำรของบริษัทฯ ต้องใช้ดุลยพินิจในกำรพิจำรณำและทบทวนกำรจัดประเภทของ

สัญญำ ข้ำพเจ้ำจึงให้ควำมส ำคัญกับกำรตรวจสอบเบี้ยประกันภัยต่อท่ีถือเป็นรำยได้ของบริษัทฯ ว่ำได้รับรู้ด้วยมูลค่ำท่ีถูกต้องตำมท่ี

เกิดขึ้นจริง 

ข้ำพเจ้ำได้ตรวจสอบโดยกำรประเมินและสุ่มตัวอย่ำงทดสอบระบบกำรควบคุมภำยในของบริษัทฯ ท่ีเกี่ยวข้องกับกำรรับรู้รำยได้จำก

สัญญำประกันภัยต่อแต่ละประเภท ประเมินควำมเหมำะสมของวิธีกำรและข้อสมมติหลักท่ีใช้ในกำรทดสอบกำรจัดประเภทสัญญำ

ประกันภัย ทดสอบควำมถูกต้องและครบถ้วนของข้อมูลท่ีบริษัทฯ  ใช้ในกำรทดสอบกำรจัดประเภทสัญญำประกันภัยและสุ่ม

ตัวอย่ำงตรวจสอบยอดเบี้ยประกันภัยต่อรับกับเอกสำรรำยงำนรำยกำรบัญชีระหว่ำงกันท่ีได้รับจำกบริษัทท่ีเอำประกันภัยต่อท่ี

เกิดขึ้นในระหว่ำงปีและช่วงใกล้สิ้นรอบระยะเวลำบัญชี นอกจำกน้ี ข้ำพเจ้ำได้วิเครำะห์เปรียบเทียบข้อมูลบัญชีเบี้ยประกันภัยต่อรับ

แบบแยกย่อยตำมประเภทกำรรับประกันภัยต่อ  

ส ารองค่าสินไหมทดแทน 

ตำมท่ีกล่ำวไว้ในหมำยเหตุประกอบงบกำรเงินข้อท่ี 16 ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2560 บริษัทฯ มีส ำรองค่ำสินไหมทดแทน (แสดงเป็น

ส่วนหน่ึงของหน้ีสินจำกสัญญำประกันภัย) จ ำนวน 1,674 ล้ำนบำท หรือคิดเป็นร้อยละ 22 ของหน้ีสินรวมของกลุ่มบริษัท บัญชี

ส ำรองสินไหมทดแทนเป็นประมำณกำรส ำรองท้ังในส่วนของควำมเสียหำยท่ีเกิดขึ้นและได้รับรำยงำนแล้วและควำมเสียหำยท่ี

เกิดขึ้นแล้วแต่ยังไม่ได้รับรำยงำน ในกำรค ำนวณประมำณกำรดังกล่ำว ข้อสมมติหลักท่ีใช้ในกำรค ำนวณอ้ำงอิงจำกข้อมูลในอดีต 

ซึ่งต้องใช้ดุลยพินิจของฝ่ำยบริหำรในกำรประมำณกำรอย่ำงสูงและมีควำมไม่แน่นอนค่อนข้ำงมำก ประมำณกำรส ำรองดังกล่ำวยัง

ขึ้นอยู่กับควำมถูกต้องของข้อมูลท่ีเกี่ยวกับปริมำณรำยกำร จ ำนวนเงินและรูปแบบของกำรเกิดสินไหมท้ังในปัจจุบันและอดีตด้วย 

ข้ำพเจ้ำจึงให้ควำมส ำคัญกับกำรตรวจสอบควำมเพียงพอของบัญชีส ำรองค่ำสินไหมทดแทนของบริษัทฯ 

ข้ำพเจ้ำได้ตรวจสอบโดยกำรประเมินและสุ่มตัวอย่ำงทดสอบระบบกำรควบคุมภำยในของบริษัทฯ  ท่ีเกี่ยวข้องกับกำรบันทึกค่ำ

สินไหมทดแทน ประเมินควำมเหมำะสมของวิธีกำรและสมมติฐำนท่ีใช้ในกำรประมำณกำรส ำรองค่ำสินไหมทดแทน สุ่มทดสอบ

ข้อมูลท่ีใช้ในกำรประมำณกำรส ำรองค่ำสินไหมทดแทนกับข้อมูลสินไหมปัจจุบันและในอดีตของบริษัทฯ และสุ่มตัวอย่ำงแฟ้ม

สินไหมรำยใหญ่เพื่อตรวจสอบเอกสำรและรำยงำนควำมเสียหำยจำกบริษัทผู้เอำประกันภัยกับกำรบันทึกบัญชีของค่ำควำมเสียหำย

น้ันๆ  

ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี 

ตำมท่ีกล่ำวไว้ในหมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมข้อท่ี 15.1 ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2560 บริษัทฯ มียอดภำษีเงินได้รอตัดบัญชีท่ีเกิด

จำกผลขำดทุนทำงภำษียกมำจ ำนวน 545 ล้ำนบำท ซึ่งบริษัทฯ คำดว่ำมีควำมเป็นไปได้ค่อนข้ำงแน่ว่ำบริษัทฯ จะมีก ำไรทำงภำษีใน

อนำคตเพียงพอท่ีจะน ำผลขำดทุนทำงภำษีดังกล่ำวท้ังจ ำนวนมำใช้ประโยชน์ภำยในระยะเวลำท่ีก ำหนด  ซึ่งในกำรพิจำรณำว่ำ
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บริษัทฯ จะมีก ำไรทำงภำษีในอนำคตเพียงพอท่ีจะน ำผลขำดทุนทำงภำษีมำใช้ประโยชน์ได้น้ัน ต้องอำศัยดุลยพินิจของฝ่ำยบริหำร

ค่อนข้ำงมำกในกำรจัดท ำประมำณกำรก ำไรทำงภำษีในอนำคตท่ีคำดว่ำจะเกิดขึ้น ดังน้ัน ข้ำพเจ้ำจึงให้ควำมส ำคัญกับกำร

ตรวจสอบมูลค่ำของสินทรัพย์ภำษีเงินได้รอตัดบัญชี 

ข้ำพเจ้ำได้ท ำควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกระบวนกำรในกำรจัดท ำประมำณกำรกำรใช้ประโยชน์ผลขำดทุนทำงภำษี ซึ่งได้รับกำรอนุมัติจำก

คณะกรรมกำรบริษัทฯ เพื่อรับรู้เป็นรำยกำรสินทรัพย์ภำษีเงินได้รอตัดบัญชี ประเมินกำรประมำณกำรก ำไรทำงภำษีในอนำคตโดย

กำรสุ่มตรวจสอบข้อมูลท่ีจ ำเป็นและข้อสมมติที่ส ำคัญท่ีใช้ในกำรจัดท ำประมำณกำรดังกล่ำว โดยกำรเปรียบเทียบกับแหล่งข้อมูลท้ัง

ภำยนอกและภำยในของบริษัทฯ ทดสอบกำรค ำนวณประมำณกำรก ำไรทำงภำษีในอนำคตตำมข้อมูลและข้อสมมติดังกล่ำวข้ำงต้น 

และสอบทำนกำรเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับบัญชีภำษีเงินได้รอตัดบัญชี 

ส ารองส่วนแบ่งก าไรรับจากสัญญาประกันภัยต่อ 

ตำมท่ีกล่ำวไว้ในหมำยเหตุประกอบงบกำรเงินข้อท่ี 8 ในปี 2558 บริษัทฯ เข้ำท ำสัญญำประกันภัยต่อช่วงระยะยำวกับบริษัท

รับประกันภัยต่อแห่งหน่ึง โดยในสัญญำดังกล่ำวได้ระบุถึงส่วนแบ่งก ำไรท่ีบริษัทฯ จะได้รับในอัตรำร้อยละของยอดสะสมของก ำไร

จำกกำรรับประกันภัยต่อช่วงของผู้รับประกันภัยต่อตลอดอำยุสัญญำ ซึ่งส่วนแบ่งก ำไรจะมีกำรปรับเพิ่มลดทุก  ๆ ปี ยอดสะสมของ

ก ำไรจำกกำรรับประกันภัยต่อช่วงค ำนวณจำกยอดสะสมของเบี้ยประกันภัยต่อหักด้วยยอดสะสมของค่ำสินไหมทดแทนและ

ค่ำใช้จ่ำยอื่นๆ ตำมท่ีระบุในสัญญำ บริษัทฯ ใช้ข้อมูลประมำณกำรยอดสะสมก ำไรจำกกำรรับประกันภัยต่อช่วงตลอดอำยุสัญญำ

เป็นฐำนในกำรประมำณกำรรับรู้ส่วนแบ่งก ำไรดังกล่ำวในแต่ละช่วงเวลำตลอดระยะเวลำของสัญญำ  ท้ังน้ี กำรประมำณกำร

ดังกล่ำวต้องใช้ดุลยพินิจท่ีส ำคัญของฝ่ำยบริหำรในกำรประมำณกำรอัตรำค่ำสินไหมทดแทนท่ีคำดว่ำจะเกิดตลอดอำยุสัญญำ 

ข้ำพเจ้ำจึงให้ควำมส ำคัญกับกำรตรวจสอบส ำรองส่วนแบ่งก ำไรรับจำกสัญญำประกันภัยต่อช่วง โดย ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2560 

บริษัทฯ มีส ำรองส่วนแบ่งก ำไรรับจำกสัญญำประกันภัยต่อช่วงจ ำนวน 251 ล้ำนบำท 

ข้ำพเจ้ำได้ตรวจสอบโดยกำรท ำควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกระบวนกำรในกำรจัดท ำประมำณกำรส ำรองส่วนแบ่งก ำไรรับจำกสัญญำ

ประกันภัยต่อ ประเมินกำรประมำณกำรส่วนแบ่งก ำไรรับดังกล่ำวโดยกำรตรวจสอบข้อมูลท่ีจ ำเป็นและข้อสมมติท่ีส ำคัญท่ีใช้ในกำร

จัดท ำประมำณกำรดังกล่ำว วิเครำะห์เปรียบเทียบข้อสมมติท่ีส ำคัญท่ีใช้กับข้อมูลกำรพัฒนำค่ำสินไหมทดแทนในอดีตของบริษัทฯ 

และทดสอบกำรค ำนวณประมำณกำรดังกล่ำวตำมข้อมูลและข้อสมมุติดังกล่ำว  

ข้อมูลอื่น 

ผู้บริหำรเป็นผู้รับผิดชอบต่อข้อมูลอื่น ซึ่งรวมถึงข้อมูลท่ีรวมอยู่ในรำยงำนประจ ำปีของกลุ่มบริษัท (แต่ไม่รวมถึงงบกำรเงินและ
รำยงำนของผู้สอบบัญชีท่ีแสดงอยู่ในรำยงำนน้ัน) 

ควำมเห็นของข้ำพเจ้ำต่องบกำรเงินไม่ครอบคลุมถึงข้อมูลอื่นและข้ำพเจ้ำไม่ได้ให้ข้อสรุปในลักษณะกำรให้ควำมเชื่อมั่นในรูปแบบ
ใดๆ ต่อข้อมูลอื่นน้ัน 

ควำมรับผิดชอบของข้ำพเจ้ำท่ีเกี่ยวเน่ืองกับกำรตรวจสอบงบกำรเงินคือ กำรอ่ำนและพิจำรณำว่ำข้อมูลอื่นน้ันมีควำมขัดแย้งท่ีมี
สำระส ำคัญกับงบกำรเงินหรือกับควำมรู้ท่ีได้รับจำกกำรตรวจสอบของข้ำพเจ้ำหรือไม่ หรือปรำกฏว่ำข้อมูลอื่นแสดงขัดต่อข้อเท็จจริง
อันเป็นสำระส ำคัญหรือไม่ หำกในกำรปฏิบัติงำนดังกล่ำว ข้ำพเจ้ำสรุปได้ว่ำข้อมูลอื่นแสดงขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสำระส ำคัญแล้ว 
ข้ำพเจ้ำจะต้องรำยงำนข้อเท็จจริงน้ัน ท้ังนี้ ข้ำพเจ้ำ ไม่พบว่ำมีเรื่องดังกล่ำวท่ีต้องรำยงำน 
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ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าท่ีในการก ากับดูแลต่องบการเงิน 

ผู้บริหำรมีหน้ำท่ีรับผิดชอบในกำรจัดท ำและน ำเสนองบกำรเงินเหล่ำน้ีโดยถูกต้องตำมท่ีควรตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน 

และรับผิดชอบเกี่ยวกับกำรควบคุมภำยในท่ีผู้บริหำรพิจำรณำว่ำจ ำเป็นเพื่อให้สำมำรถจัดท ำ งบกำรเงินท่ีปรำศจำกกำรแสดงข้อมูล

ท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสำระส ำคัญไม่ว่ำจะเกิดจำกกำรทุจริตหรือข้อผิดพลำด 

ในกำรจัดท ำงบกำรเงิน ผู้บริหำรรับผิดชอบในกำรประเมินควำมสำมำรถของกลุ่มบริษัทในกำรด ำเนินงำนต่อเนื่อง กำรเปิดเผยเรื่องท่ี

เกี่ยวกับกำรด ำเนินงำนต่อเน่ืองในกรณีท่ีมีเรื่องดังกล่ำว  และกำรใช้เกณฑ์กำรบัญชีส ำหรับกิจกำรท่ีด ำเนินงำนต่อเน่ืองเว้นแต่

ผู้บริหำรมีควำมตั้งใจท่ีจะเลิกกลุ่มบริษัทหรือหยุดด ำเนินงำนหรือไม่สำมำรถด ำเนินงำนต่อเนื่องอีกต่อไปได้ 

ผู้มีหน้ำท่ีในกำรก ำกับดูแลมีหน้ำท่ีในกำรสอดส่องดูแลกระบวนกำรในกำรจัดท ำรำยงำนทำงกำรเงินของกลุ่มบริษัท  

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงิน 

กำรตรวจสอบของข้ำพเจ้ำมีวัตถุประสงค์เพื่อให้ได้ควำมเชื่อมั่นอย่ำงสมเหตุสมผลว่ำงบกำรเงินโดยรวมปรำศจำกกำรแสดงข้อมูลท่ี

ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสำระส ำคัญหรือไม่ ไม่ว่ำจะเกิดจำกกำรทุจริตหรือข้อผิดพลำด และเสนอรำยงำนของผู้สอบบัญชีซึ่งรวม

ควำมเห็นของข้ำพเจ้ำอยู่ด้วย ควำมเชื่อมั่นอย่ำงสมเหตุสมผลคือควำมเชื่อมั่นในระดับสูงแต่ไม่ได้เป็นกำรรับประกันว่ำกำร

ปฏิบัติงำนตรวจสอบตำมมำตรฐำนกำรสอบบัญชีจะสำมำรถตรวจพบข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสำระส ำคัญท่ีมีอยู่ได้เสมอไป 

ข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอำจเกิดจำกกำรทุจริตหรือข้อผิดพลำดและถือว่ำมีสำระส ำคัญเมื่อคำดกำรณ์อย่ำงสมเหตุสมผลได้ว่ำ

รำยกำรท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงแต่ละรำยกำรหรือทุกรำยกำรรวมกันจะมีผลต่อกำรตัดสินใจทำงเศรษฐกิจของผู้ใช้งบกำรเงินจำกกำรใช้

งบกำรเงินเหล่ำน้ี 

ในกำรตรวจสอบของข้ำพเจ้ำตำมมำตรฐำนกำรสอบบัญชี ข้ำพเจ้ำใช้ดุลยพินิจและกำรสังเกตและสงสัยเยี่ ยงผู้ประกอบวิชำชีพ

ตลอดกำรตรวจสอบ และข้ำพเจ้ำได้ปฏิบัติงำนดังต่อไปน้ีด้วย 

• ระบุและประเมินควำมเสี่ยงท่ีอำจมีกำรแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสำระส ำคัญในงบกำรเงิน ไม่ว่ำจะเกิดจำกกำร
ทุจริตหรือข้อผิดพลำด ออกแบบและปฏิบัติงำนตำมวิธีกำรตรวจสอบเพื่อตอบสนองต่อควำมเสี่ยงเหล่ำน้ัน และได้หลักฐำน
กำรสอบบัญชีท่ีเพียงพอและเหมำะสมเพื่อเป็นเกณฑ์ในกำรแสดงควำมเห็นของข้ำพเจ้ำ ควำมเสี่ยงท่ีไม่พบข้อมูลท่ีขัดต่อ
ข้อเท็จจริงอันเป็นสำระส ำคัญซึ่งเป็นผลมำจำกกำรทุจริตจะสูงกว่ำควำมเสี่ยงท่ีเกิดจำกข้อผิดพลำด เน่ืองจำกกำรทุจริตอำจ
เกี่ยวกับกำรสมรู้ร่วมคิด กำรปลอมแปลงเอกสำรหลักฐำน กำรตั้งใจละเว้นกำรแสดงข้อมูล กำรแสดงข้อมูลท่ีไม่ตรงตำม
ข้อเท็จจริงหรือกำรแทรกแซงกำรควบคุมภำยใน 

• ท ำควำมเข้ำใจเกี่ยวกับระบบกำรควบคุมภำยในท่ีเกี่ยวข้องกับกำรตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีกำรตรวจสอบให้เหมำะสมกับ
สถำนกำรณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวัตถุประสงค์ในกำรแสดงควำมเห็นต่อควำมมีประสิทธิผลของกำรควบคุมภำยในของกลุ่มบริษัท 

• ประเมินควำมเหมำะสมของนโยบำยกำรบัญชีท่ีผู้บริหำรใช้และควำมสมเหตุสมผลของประมำณกำรทำงบัญชีและกำร
เปิดเผยข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องที่ผู้บริหำรจัดท ำ 

• สรุปเกี่ยวกับควำมเหมำะสมของกำรใช้เกณฑ์กำรบัญชีส ำหรับกิจกำรท่ีด ำเนินงำนต่อเน่ืองของผู้บริหำร  และสรุปจำก
หลักฐำนกำรสอบบัญชีท่ีได้รับว่ำมีควำมไม่แน่นอนท่ีมีสำระส ำคัญท่ีเกี่ยวกับเหตุกำรณ์หรือสถำนกำรณ์ท่ีอำจเป็นเหตุให้เกิด
ข้อสงสัยอย่ำงมีนัยส ำคัญต่อควำมสำมำรถของกลุ่มบริษัทในกำรด ำเนินงำนต่อเน่ืองหรือไม่ หำกข้ำพเจ้ำได้ข้อสรุปว่ำมี
ควำมไม่แน่นอนท่ีมีสำระส ำคัญ ข้ำพเจ้ำจะต้องให้ข้อสังเกตไว้ในรำยงำนของผู้สอบบัญชีของข้ำพเจ้ำถึงกำรเปิดเผยข้อมูลท่ี
เกี่ยวข้องในงบกำรเงิน หรือหำกเห็นว่ำกำรเปิดเผยดังกล่ำวไม่เพียงพอ ข้ำพเจ้ำจะแสดงควำมเห็นท่ีเปลี่ยนแปลงไป ข้อสรุป
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ของข้ำพเจ้ำขึ้นอยู่กับหลักฐำนกำรสอบบัญชีท่ีได้รับจนถึงวันท่ีในรำยงำนของผู้สอบบัญชีของข้ำพเจ้ำ อย่ำงไรก็ตำม 
เหตุกำรณ์หรือสถำนกำรณ์ในอนำคตอำจเป็นเหตุให้กลุ่มบริษัทต้องหยุดกำรด ำเนินงำนต่อเน่ืองได้ 

• ประเมินกำรน ำเสนอ โครงสร้ำงและเน้ือหำของงบกำรเงินโดยรวม รวมถึงกำรเปิดเผยข้อมูลท่ีเกี่ยวข้อง ตลอดจนประเมินว่ำ
งบกำรเงินแสดงรำยกำรและเหตุกำรณ์ท่ีเกิดขึ้นโดยถูกต้องตำมท่ีควรหรือไม่ 

• รวบรวมเอกสำรหลักฐำนกำรสอบบัญชีท่ีเหมำะสมอย่ำงเพียงพอเกี่ยวกับข้อมูลทำงกำรเงินของกิจกำรหรือของกิจกรรมทำง
ธุรกิจภำยในกลุ่มบริษัทเพื่อแสดงควำมเห็นต่องบกำรเงินรวม ข้ำพเจ้ำรับผิดชอบต่อกำรก ำหนดแนวทำง กำรควบคุมดูแล 
และกำรปฏิบัติงำนตรวจสอบกลุ่มบริษัท ข้ำพเจ้ำเป็นผู้รับผิดชอบแต่เพียงผู้เดียวต่อควำมเห็นของข้ำพเจ้ำ 

ข้ำพเจ้ำได้สื่อสำรกับผู้มีหน้ำท่ีในกำรก ำกับดูแลในเรื่องต่ำงๆ ซึ่งรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลำของกำรตรวจสอบตำมท่ีได้วำงแผนไว้ 

ประเด็นท่ีมีนัยส ำคัญท่ีพบจำกกำรตรวจสอบรวมถึงข้อบกพร่องท่ีมีนัยส ำคัญในระบบกำรควบคุมภำยในหำกข้ำพเจ้ำได้พบใน

ระหว่ำงกำรตรวจสอบของข้ำพเจ้ำ 

ข้ำพเจ้ำได้ให้ค ำรับรองแก่ผู้มีหน้ำท่ีในกำรก ำกับดูแลว่ำข้ำพเจ้ำได้ปฏิบัติตำมข้อก ำหนดจรรยำบรรณท่ีเกี่ยวข้องกับควำมเป็นอิสระ

และได้สื่อสำรกับผู้มีหน้ำท่ีในกำรก ำกับดูแลเกี่ยวกับควำมสัมพันธ์ ท้ังหมดตลอดจนเรื่องอื่นซึ่งข้ำพเจ้ำเชื่อว่ำมีเหตุผลท่ี

บุคคลภำยนอกอำจพิจำรณำว่ำกระทบต่อควำมเป็นอิสระของข้ำพเจ้ำและมำตรกำรท่ีข้ำพเจ้ำใช้เพื่อป้องกันไม่ให้ข้ำพเจ้ำขำดควำม

เป็นอิสระ 

จำกเรื่องท้ังหลำยท่ีสื่อสำรกับผู้มีหน้ำท่ีในกำรก ำกับดูแล ข้ำพเจ้ำได้พิจำรณำเรื่องต่ำง ๆ ท่ีมีนัยส ำคัญท่ีสุดในกำรตรวจสอบงบ

กำรเงินในงวดปัจจุบันและก ำหนดเป็นเรื่องส ำคัญในกำรตรวจสอบ ข้ำพเจ้ำได้อธิบำยเรื่องเหล่ำน้ีไว้ในรำยงำนของผู้สอบบัญชี เว้น

แต่กฎหมำยหรือข้อบังคับห้ำมไม่ให้เปิดเผยเรื่องดังกล่ำวต่อสำธำรณะ หรือในสถำนกำรณ์ท่ียำกที่จะเกิดขึ้น ข้ำพเจ้ำพิจำรณำว่ำไม่

ควรสื่อสำรเรื่องดังกล่ำวในรำยงำนของข้ำพเจ้ำเพรำะกำรกระท ำดังกล่ำวสำมำรถคำดกำรณ์ได้อย่ำงสมเหตุสมผลว่ำจะมีผลกระทบ

ในทำงลบมำกกว่ำผลประโยชน์ท่ีผู้มีส่วนได้เสียสำธำรณะจะได้จำกกำรสื่อสำรดังกล่ำว 

ข้ำพเจ้ำเป็นผู้รับผิดชอบงำนสอบบัญชีและกำรน ำเสนอรำยงำนฉบับน้ี 

 

 

รัชดำ ยงสวัสดิ์วำณิชย์ 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญำต เลขทะเบียน 4951 

บริษัท ส ำนักงำน อีวำย จ ำกัด 

กรุงเทพฯ: 22 กุมภำพันธ์ 2561 

 

 

 



              

 

รายงานประจ าปี 2560 

83 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

(หนว่ย: บาท)

31 ธันวาคม 2560 31 ธันวาคม 2559 31 ธันวาคม 2560 31 ธันวาคม 2559

สินทรัพย์
เงินสดและรายการเทยีบเทา่เงินสด 6 394,500,020       833,694,269       312,605,223       745,545,538       
รายได้จากการลงทนุค้างรับ 12,472,194         15,321,566         12,341,986         15,101,409         
สินทรัพย์จากการประกันภัยต่อ 7 1,611,294,596    1,946,076,294    1,611,294,596    1,946,076,294    
ลูกหนีจ้ากสัญญาประกันภัยต่อ 8, 21.3 1,354,411,990    1,001,003,782    1,354,411,990    1,001,003,782    
สินทรัพย์ลงทนุ
   เงินลงทนุในหลักทรัพย์ 9, 21.3, 30, 32 6,954,205,014    8,237,470,777    6,885,075,771    8,167,243,882    
   เงินใหกู้้ยืม 10 35,749,422         37,749,050         35,749,422         37,749,050         
เงินลงทนุในบริษทัย่อย 11 -                            -                            317,699,320       164,699,420       
เงินลงทนุในบริษทัร่วม 12 7,487,568            -                            -                            -                            
ทีด่ิน  อาคารและอุปกรณ์ 13 264,134,661       281,231,620       151,235,194       159,541,981       
สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 14 129,212,601       122,322,804       83,306,170         92,061,373         
สินทรัพย์ภาษเีงินได้รอตัดบัญชี 15.1 508,979,671       900,371,123       503,776,557       896,639,754       
สินทรัพย์อ่ืน
   ค่าจ้างและค่าบ าเหนจ็จ่ายรอตัดบัญชี 21.3 800,527,632       842,370,417       800,527,632       842,370,417       
   เงินวางไวเ้ป็นหลักทรัพย์ค้ าประกัน 48,340,795         99,777,756         48,340,795         99,777,756         
   ภาษเีงินได้นติิบุคคลรอเรียกคืน 31,121,399         30,214,403         25,589,730         22,425,124         
   ค่าเบี้ยประกันความเสียหายส่วนเกินรอตัดบัญชี 6,333,335            3,966,667            6,333,335            3,966,667            
   อ่ืน ๆ 21.3 236,306,524       66,361,682         180,011,658       29,332,796         
รวมสินทรัพย์ 12,395,077,422  14,417,932,210  12,328,299,379  14,223,535,243  

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึง่ของงบการเงินนี้

บริษทั ไทยรับประกันภัยต่อ จ ำกัด (มหำชน) และบริษทัย่อย

งบแสดงฐำนะกำรเงิน

ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2560 และ 2559

งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร
หมายเหตุ

 

งบการเงินและหมายเหตุประกอบงบการเงิน  18 
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งบแสดงฐำนะกำรเงิน (ต่อ)

31 ธันวาคม 2560 31 ธันวาคม 2559 31 ธันวาคม 2560 31 ธันวาคม 2559

หน้ีสินและส่วนของเจ้าของ
หน้ีสิน
เงินกู้ยืมระยะยาว 20 8,549,000            13,457,000         -                            -                            
หนีสิ้นจากสัญญาประกันภัย 16, 21.3 3,617,982,304    4,182,976,974    3,617,982,304    4,182,976,974    
เจ้าหนีบ้ริษทัประกันภัยต่อ 17, 21.3 1,413,081,011    1,351,050,222    1,413,081,011    1,351,050,222    
ภาษเีงินได้ค้างจ่าย 6,602,765            4,654,354            -                            -                            
ภาระผูกพันและผลประโยชนพ์นกังานค้างจ่าย 18 37,883,364         71,963,175         24,141,338         58,087,205         
หนีสิ้นอ่ืน
   เบี้ยประกันภัยต่อรับล่วงหนา้สุทธิ 21.3 1,560,576,907    2,521,041,006    1,560,576,907    2,521,041,006    
   ค่าจ้างและบ าเหนจ็รับรอตัดบัญชี 21.3 291,711,766       272,254,410       291,711,766       272,254,410       
   เงินรับต่อเพ่ือวางเป็นหลักทรัพย์ค้ าประกัน 223,717,026       242,758,058       223,717,026       242,758,058       
   ส ารองส่วนแบ่งก าไรรับจากสัญญาประกันภัยต่อ 8 251,212,134       238,579,449       251,212,134       238,579,449       
   ค่าสินไหมทดแทนรับคืนรับล่วงหนา้ 33,894,420         49,615,708         33,894,420         49,615,708         
   เงินปันผลค้างจ่าย 2,938,915            2,284,037            2,938,915            2,284,037            
   อ่ืน ๆ 21.3 80,621,358         87,001,035         44,103,260         58,173,966         
รวมหน้ีสิน 7,528,770,970    9,037,635,428    7,463,359,081    8,976,821,035    
ส่วนของเจ้าของ
ทนุเรือนหุน้ 22
   ทนุจดทะเบียน ออกจ าหนา่ยและช าระแล้ว
      หุน้สามัญ 4,214,993,832 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 1 บาท 4,214,993,832    4,214,993,832    4,214,993,832    4,214,993,832    
ก าไรสะสม
   จัดสรรแล้ว
      ส ารองตามกฎหมาย 23 84,400,000         52,000,000         77,200,000         45,500,000         
   ยังไม่จัดสรร 701,424,801       1,267,427,399    613,379,668       437,166,329       
องค์ประกอบอ่ืนของส่วนของเจ้าของ (134,512,181)      (213,995,624)      (40,633,202)        549,054,047       
ส่วนของผู้ถือหุ้นบริษัทฯ 4,866,306,452    5,320,425,607    4,864,940,298    5,246,714,208    
ส่วนของผู้มีส่วนได้เสียทีไ่ม่มีอ านาจควบคุมในบริษทัย่อย -                            59,871,175         -                            -                            
รวมส่วนของเจ้าของ 4,866,306,452    5,380,296,782    4,864,940,298    5,246,714,208    
รวมหน้ีสินและส่วนของเจ้าของ 12,395,077,422  14,417,932,210  12,328,299,379  14,223,535,243  

-                            -                            -                            -                            
หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึง่ของงบการเงินนี้

บริษทั ไทยรับประกันภัยต่อ จ ำกัด (มหำชน) และบริษทัย่อย

ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2560 และ 2559

(หนว่ย: บาท)
งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร

หมายเหตุ
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งบกําไรขาดทุน

2560 2559 2560 2559

รายได
เบ้ียประกันภัยตอรับ 21.2 4,903,170,033   5,182,854,311   4,903,170,033   5,182,854,311   
หัก: เบ้ียประกันภัยจายจากการเอาประกันตอชวง 21.2 (1,862,522,320)  (1,779,005,045)  (1,862,522,320)  (1,779,005,045)  
เบ้ียประกันภัยตอรับสุทธิ 3,040,647,713   3,403,849,266   3,040,647,713   3,403,849,266   
บวก (หัก): สํารองเบ้ียประกันภัยท่ียังไมถือเปนรายไดลดลง (เพ่ิมข้ึน) จากปกอน 130,792,657      (54,558,219)       130,792,657      (54,558,219)       
เบ้ียประกันภัยตอท่ีถือเปนรายไดสุทธิจากการประกันตอชวง 3,171,440,370   3,349,291,047   3,171,440,370   3,349,291,047   
รายไดคาจางและคาบําเหน็จ 8 434,993,429      813,735,710      434,993,429      813,735,710      
รายไดจากการลงทุนสุทธิ 21.2 244,232,138      294,550,389      267,008,856      347,780,023      
กําไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุน 11.3 (54,465,165)       (226,824,428)     899,115,824      468,152,829      
กําไร (ขาดทุน) จากการปรับมูลคายุติธรรม 204,748,757      (11,490,428)       204,748,757      (11,490,428)       
สวนแบงกําไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนในบริษทัรวม 12.2 (6,875,688)         7,591,710           -                           -                           
รายไดจากการใหบริการ 21.2 321,612,646      268,095,601      -                           -                           
รายไดอ่ืน 10,001,161        19,107,059        9,383,979           20,259,059        
รวมรายได 4,325,687,648   4,514,056,660   4,986,691,215   4,987,728,240   
คาใชจาย
คาสินไหมทดแทน 21.2 2,286,875,249   2,516,189,081   2,286,875,249   2,516,189,081   
หัก: คาสินไหมทดแทนรับคืนจากการประกันภัยตอ 21.2 (801,702,042)     (1,055,474,135)  (801,702,042)     (1,055,474,135)  
คาจางและคาบําเหน็จจาย 21.2 1,958,073,673   2,147,933,176   1,958,073,673   2,147,933,176   
คาใชจายในการรับประกันภัยอ่ืน 138,177,622      103,521,945      138,393,622      103,642,545      
คาใชจายในการดําเนินงาน 24 198,524,329      187,255,280      211,140,912      200,400,095      
คาใชจายลงทุน 16,506,996        18,595,915        16,506,996        18,595,915        
คาใชจายจากการใหบริการ 250,213,251      210,227,946      -                           -                           
ตนทุนทางการเงิน 838,581              1,413,977           -                           -                           
คาใชจายอ่ืน 5,897,792           12,411,732        5,204,099           13,981,256        
รวมคาใชจาย 25 4,053,405,451   4,142,074,917   3,814,492,509   3,945,267,933   
กําไรกอนภาษีเงินได 272,282,197      371,981,743      1,172,198,706   1,042,460,307   
คาใชจายภาษเีงินได 15.2 (368,204,450)     (69,276,261)       (540,812,755)     (167,153,825)     
กําไร (ขาดทุน) สําหรับป (95,922,253)     302,705,482    631,385,951      875,306,482     

การแบงปนกําไร (ขาดทุน) สําหรับป:
สวนท่ีเปนของผูถือหุนบริษทัฯ (111,151,428)   277,655,308    631,385,951      875,306,482     
สวนท่ีเปนของผูมีสวนไดเสียท่ีไมมีอํานาจควบคุมในบริษทัยอย 15,229,175        25,050,174        

(95,922,253)     302,705,482    
กําไรตอหุน 27
กําไรตอหุนข้ันพ้ืนฐาน 
   กําไร (ขาดทุน) สําหรับปสวนท่ีเปนของผูถือหุนบริษทัฯ (0.03)                 0.07                   0.15                     0.21                    

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บรษัิท ไทยรบัประกันภัยต่อ จํากัด (มหาชน) และบรษัิทย่อย

สําหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 และ 2559
(หนวย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
หมายเหตุ
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งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

2560 2559 2560 2559

กําไร (ขาดทุน) สําหรับป (95,922,253)       302,705,482      631,385,951      875,306,482      
กําไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอื่น
รายการท่ีจะถูกบันทึกในงบกําไรขาดทุนในภายหลัง 15.2
   กําไร (ขาดทุน) จากการวดัมูลคาเงินลงทุนเผ่ือขาย 216,857,533      67,121,516        (737,109,061)     1,019,035,843   
   บวก (หัก): ภาษเีงินได (43,371,507)       (13,424,303)       147,421,812      (203,807,169)     
รายการท่ีจะถูกบันทึกในงบกําไรขาดทุน
   ในภายหลัง - สุทธิจากภาษเีงินได 173,486,026      53,697,213        (589,687,249)     815,228,674      
รายการท่ีจะไมถูกบันทึกในงบกําไรขาดทุนในภายหลัง 15.2
   ขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย (1,252,709)         (2,733,951)         (2,638,723)         (1,178,639)         
   บวก: ภาษเีงินได 250,542              546,790              527,745              235,728              
รายการท่ีจะไมถูกบันทึกในงบกําไรขาดทุน
   ในภายหลัง - สุทธิจากภาษเีงินได (1,002,167)         (2,187,161)         (2,110,978)         (942,911)             
กําไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอื่นสําหรับป 172,483,859      51,510,052        (591,798,227)     814,285,763      
กําไรเบ็ดเสร็จรวมสําหรับป 76,561,606      354,215,534    39,587,724        1,689,592,245   

การแบงปนกําไรเบ็ดเสร็จรวมสําหรับป:
สวนท่ีเปนของผูถือหุนบริษทัฯ 61,192,543      329,219,892    39,587,724        1,689,592,245   
สวนท่ีเปนของผูมีสวนไดเสียท่ีไมมีอํานาจควบคุมในบริษทัยอย 15,369,063        24,995,642        

76,561,606      354,215,534    

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บริษัท ไทยรับประกันภัยต่อ จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2560 และ 2559
(หนวย: บาท)

หมายเหตุ
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ



              

 

รายงานประจําป 2560 

87  

 งบ
แส
ดง
กา
รเป

ลีย่
นแ
ปล

งส
ว่น
ขอ
งเจ

้าข
อง

(หน
วย

: บ
าท

)

ส่ว
นต่ํ

าก
ว่า
ทุน

ส่ว
นต่ํ

าก
ว่า
ทุน

ส่ว
นข

อง
ผู้มี

ส่ว
น

จา
กก

าร
วัด

มูล
ค่า

จา
กก

าร
เป
ลี่ย

นแ
ปล

ง
รว
ม

รว
ม

ได้
เสี
ยที่

ไม่
มีอ

าํน
าจ

ทุน
ออ
กจ

าํห
น่า
ย

จดั
สร

รแ
ล้ว

 -
เงนิ

ลง
ทุน

เผ
ื่อข
าย

สัด
ส่ว

นก
าร
ถือ

หุ้น
อง
ค์ป

ระก
อบ

อืน่
ขอ
ง

ส่ว
นข

อง
ผู้ถื

อหุ้
น

คว
บคุ

มใ
น

รว
มส่

วน
ขอ
ง

หม
าย
เห
ตุ

แล
ะชาํ

ระแ
ล้ว

สํา
รอ
งต

าม
กฎ

หม
าย

ยัง
ไม่
จดั

สร
ร

- สุ
ทธิ

จา
กภ

าษี
เงนิ

ได้
ใน
บริ

ษัท
ย่อ

ย
ส่ว

นข
อง
เจา้

ขอ
ง

บริ
ษัท

ฯ
บริ

ษัท
ย่อ

ย
เจา้

ขอ
ง

ยอ
ดค

งเห
ลือ

 ณ
 วนั

ที่ 
1 ม

กร
าค

ม 
25

59
4,2

14
,99

3,8
32

 
7,5

50
,00

0
   

1,4
57

,75
9,1

90
  

(26
7,6

44
,27

9)
  

-
    

    
    

    
    

    
 

(26
7,6

44
,27

9)
    

 
5,4

12
,65

8,7
43

  
43

,69
6,7

82
    

  
5,4

56
,35

5,5
25

   
กา
รได

มา
ซึ ง่บ

รษิ
ทัย
อย
ที่มี

สว
นไ
ดเส

ียที่
ไม
มีอ
ําน
าจ
คว
บคุ
ม

-
    

    
    

    
    

   
-

    
    

    
    

  
-

    
    

    
    

    
    

-
    

    
    

    
    

  
-

    
    

    
    

    
    

 
-

    
    

    
    

    
    

 
-

    
    

    
    

    
    

3,6
75

,02
5

    
    

3,6
75

,02
5

    
    

  
โอน

กํา
ไรส

ะส
มที่

ยัง
ไม
ไดจ

ดัส
รร

   เ
ปน

สํา
รอง

ตา
มก
ฎห

มา
ย

23
-

    
    

    
    

    
   

44
,45

0,0
00

 
(44

,45
0,0

00
)

    
  

-
    

    
    

    
    

  
-

    
    

    
    

    
    

 
-

    
    

    
    

    
    

 
-

    
    

    
    

    
    

-
    

    
    

    
    

   
-

    
    

    
    

    
    

โอน
กล
ับเง

นิป
นผ

ลค
างจ

าย
ที่ ห

มด
อา
ยุค
วาม

28
-

    
    

    
    

    
   

-
    

    
    

    
  

46
,35

5
    

    
    

  
-

    
    

    
    

    
  

-
    

    
    

    
    

    
 

-
    

    
    

    
    

    
 

46
,35

5
    

    
    

  
-

    
    

    
    

    
   

46
,35

5
    

    
    

   
เงนิ

ปน
ผล
จา
ย 

29
-

    
    

    
    

    
   

-
    

    
    

    
  

(42
1,4

99
,38

3)
    

-
    

    
    

    
    

  
-

    
    

    
    

    
    

 
-

    
    

    
    

    
    

 
(42

1,4
99

,38
3)

    
(12

,49
6,2

74
)

    
 

(43
3,9

95
,65

7)
    

กํา
ไรส

ําห
รบั
ป

-
    

    
    

    
    

   
-

    
    

    
    

  
27

7,6
55

,30
8

    
 

-
    

    
    

    
    

  
-

    
    

    
    

    
    

 
-

    
    

    
    

    
    

 
27

7,6
55

,30
8

    
 

25
,05

0,1
74

    
  

30
2,7

05
,48

2
    

  
กํา
ไร 

(ขา
ดทุ
น) 
เบ็ด

เสร
จ็อ
ื ่นสํ
าห
รบั
ป

-
    

    
    

    
    

   
-

    
    

    
    

  
(2,

08
4,0

71
)

    
    

53
,64

8,6
55

    
  

-
    

    
    

    
    

    
 

53
,64

8,6
55

    
    

51
,56

4,5
84

    
   

(54
,53

2)
    

    
    

51
,51

0,0
52

    
    

กํา
ไรเ
บ็ด
เสร

จ็รว
มส
ําห
รบั
ป

-
    

    
    

    
    

   
-

    
    

    
    

  
27

5,5
71

,23
7

    
 

53
,64

8,6
55

    
  

-
    

    
    

    
    

    
 

53
,64

8,6
55

    
    

32
9,2

19
,89

2
    

 
24

,99
5,6

42
    

  
35

4,2
15

,53
4

    
  

ยอ
ดค

งเห
ลือ

 ณ
 วนั

ที่ 
31

 ธนั
วา
คม

 25
59

4,2
14

,99
3,8

32
 

52
,00

0,0
00

 
1,2

67
,42

7,3
99

  
(21

3,9
95

,62
4)

  
-

    
    

    
    

    
    

 
(21

3,9
95

,62
4)

    
 

5,3
20

,42
5,6

07
  

59
,87

1,1
75

    
  

5,3
80

,29
6,7

82
   

ยอ
ดค

งเห
ลือ

 ณ
 วนั

ที่ 
1 ม

กร
าค

ม 
25

60
4,2

14
,99

3,8
32

 
52

,00
0,0

00
 

1,2
67

,42
7,3

99
  

(21
3,9

95
,62

4)
  

-
    

    
    

    
    

    
 

(21
3,9

95
,62

4)
    

 
5,3

20
,42

5,6
07

  
59

,87
1,1

75
    

  
5,3

80
,29

6,7
82

   
เปล

ี ่ยน
แป
ลงส

ัดส
วน
ใน
บร
ษิทั

ยอ
ย

11
-

    
    

    
    

    
   

-
    

    
    

    
  

-
    

    
    

    
    

    
(12

8,4
62

)
    

    
 

(93
,82

1,6
01

)
    

   
(93

,95
0,0

63
)

    
   

(93
,95

0,0
63

)
    

  
(62

,38
8,1

19
)

    
 

(15
6,3

38
,18

2)
    

โอน
กํา
ไรส

ะส
มที่

ยัง
ไม
ไดจ

ดัส
รร

   เ
ปน

สํา
รอง

ตา
มก
ฎห

มา
ย

23
-

    
    

    
    

    
   

32
,40

0,0
00

 
(32

,40
0,0

00
)

    
  

-
    

    
    

    
    

  
-

    
    

    
    

    
    

 
-

    
    

    
    

    
    

 
-

    
    

    
    

    
    

-
    

    
    

    
    

   
-

    
    

    
    

    
    

โอน
กล
ับเง

นิป
นผ

ลค
างจ

าย
ที่ ห

มด
อา
ยุค
วาม

28
-

    
    

    
    

    
   

-
    

    
    

    
  

13
7,7

49
    

    
    

-
    

    
    

    
    

  
-

    
    

    
    

    
    

 
-

    
    

    
    

    
    

 
13

7,7
49

    
    

    
-

    
    

    
    

    
   

13
7,7

49
    

    
    

 
เงนิ

ปน
ผล
จา
ย 

29
-

    
    

    
    

    
   

-
    

    
    

    
  

(42
1,4

99
,38

4)
    

-
    

    
    

    
    

  
-

    
    

    
    

    
    

 
-

    
    

    
    

    
    

 
(42

1,4
99

,38
4)

    
(12

,85
2,1

19
)

    
 

(43
4,3

51
,50

3)
    

กํา
ไร 

(ขา
ดทุ
น) 
สํา
หร
บัป


-
    

    
    

    
    

   
-

    
    

    
    

  
(11

1,1
51

,42
8)

    
-

    
    

    
    

    
  

-
    

    
    

    
    

    
 

-
    

    
    

    
    

    
 

(11
1,1

51
,42

8)
    

15
,22

9,1
75

    
  

(95
,92

2,2
53

)
    

  
กํา
ไร 

(ขา
ดทุ
น) 
เบ็ด

เสร
จ็อ
ื ่นสํ
าห
รบั
ป

-
    

    
    

    
    

   
-

    
    

    
    

  
(1,

08
9,5

35
)

    
    

17
3,4

33
,50

6
    

-
    

    
    

    
    

    
 

17
3,4

33
,50

6
    

  
17

2,3
43

,97
1

    
 

13
9,8

88
    

    
   

17
2,4

83
,85

9
    

  
กํา
ไร 

(ขา
ดทุ
น) 
เบ็ด

เสร
จ็รว

มส
ําห
รบั
ป

-
    

    
    

    
    

   
-

    
    

    
    

  
(11

2,2
40

,96
3)

    
17

3,4
33

,50
6

    
-

    
    

    
    

    
    

 
17

3,4
33

,50
6

    
  

61
,19

2,5
43

    
   

15
,36

9,0
63

    
  

76
,56

1,6
06

    
    

ยอ
ดค

งเห
ลือ

 ณ
 วนั

ที่ 
31

 ธนั
วา
คม

 25
60

4,2
14

,99
3,8

32
 

84
,40

0,0
00

 
70

1,4
24

,80
1

    
 

(40
,69

0,5
80

)
    

(93
,82

1,6
01

)
    

   
(13

4,5
12

,18
1)

    
 

4,8
66

,30
6,4

52
  

-
    

    
    

    
    

   
4,8

66
,30

6,4
52

   
-

-
-

-
-

-
-

-
หม
าย
เหต

ปุร
ะก
อบ
งบ
กา
รเง
ินเป

นส
วน
หน

ึง่ข
อง
งบ
กา
รเง
ินน

ี้

บร
ิษทั

 ไท
ยร
ับป

ระ
กัน

ภยั
ตอ่

 จ
ํากั
ด 

(ม
หา
ชน

) แ
ละ
บร
ิษทั

ย่อ
ย

สํา
หร
ับป

สีิน้
สดุ

วัน
ที ่

31
 ธั
นว
าค
ม 

25
60

 แล
ะ 2

55
9

งบ
กา

รเง
นิร
วม

ส่ว
นข
อง
ผู้ถื

อหุ้
นบ

ริษั
ทฯ

อง
ค์ป

ระก
อบ

อืน่
ขอ
งส่

วน
ขอ
งเจ

า้ข
อง

กํา
ไรส

ะส
ม



  

 

งบการเงินและหมายเหตุประกอบงบการเงิน 

88

 

 

 
 

 

บร
ษิัท

 ไท
ยรั
บป

ระกั
นภ

ัยต่
อ 
จํา
กัด

 (ม
หา
ชน

) แ
ละ
บร
ษิัท

ย่อ
ย

งบ
แส
ดง
กา
รเป

ลีย่
นแ
ปล
งส่

วน
ขอ
งเจ้

าข
อง

 (ต่
อ)

(หน
วย

: บ
าท

)

อง
ค์ป

ระก
อบ

อื่น
ขอ
งส่

วน
ขอ
งเจ

้าข
อง

ส่ว
นต่ํ

าก
ว่า
ทุน

จา
กก

าร
วัด
มูล

ค่า
ทุน

ออ
กจ

ําห
น่า
ย

จัด
สร
รแ
ล้ว

 -
เงิน

ลง
ทุน

เผื่
อข
าย

รว
มส่

วน
ขอ
ง

หม
าย
เห
ตุ

แล
ะช
ําร
ะแล้

ว
สํา
รอ
งต

าม
กฎ

หม
าย

ยัง
ไม่
จัด

สร
ร

 - 
สุท

ธิจ
าก
ภา
ษีเ
งิน

ได้
เจ้า

ขอ
ง

ยอ
ดค

งเห
ลือ

 ณ
 ว
ันท

ี่ 1
 ม
กร

าค
ม 

25
59

4,2
14

,99
3,8

32
     

   
1,5

00
,00

0
     

     
     

 
28

,25
5,7

86
     

     
    

(26
6,1

74
,62

7)
     

     
3,9

78
,57

4,9
91

     
   

โอน
กํา
ไรส

ะส
มท

ีย่ัง
ไม
จดั
สร
รเป

นส
ํารอ

งต
าม
กฎ

หม
าย

23
-

     
     

     
     

     
     

  
44

,00
0,0

00
     

     
    

(44
,00

0,0
00

)
     

     
  

-
     

     
     

     
     

     
  

-
     

     
     

     
     

     
  

โอน
กล
ับเง

ินป
นผ
ลค

างจ
าย
ที ห่
มด
อา
ยุค
วาม

28
-

     
     

     
     

     
     

  
-

     
     

     
     

     
     

  
46

,35
5

     
     

     
     

 
-

     
     

     
     

     
     

  
46

,35
5

     
     

     
     

 
เงิน

ปน
ผล
จา
ย 

29
-

     
     

     
     

     
     

  
-

     
     

     
     

     
     

  
(42

1,4
99

,38
3)

     
     

-
     

     
     

     
     

     
  

(42
1,4

99
,38

3)
     

     
กํา
ไรส

ําห
รับ
ป

-
     

     
     

     
     

     
  

-
     

     
     

     
     

     
  

87
5,3

06
,48

2
     

     
 

-
     

     
     

     
     

     
  

87
5,3

06
,48

2
     

     
 

กํา
ไร 

(ขา
ดท
นุ) 
เบ็ด

เสร็
จอ
ื น่ส
ําห
รับ
ป

-
     

     
     

     
     

     
  

-
     

     
     

     
     

     
  

(94
2,9

11
)

     
     

     
   

81
5,2

28
,67

4
     

     
 

81
4,2

85
,76

3
     

     
 

กํา
ไรเ
บ็ด

เสร็
จรว

มส
ําห
รับ
ป

-
     

     
     

     
     

     
  

-
     

     
     

     
     

     
  

87
4,3

63
,57

1
     

     
 

81
5,2

28
,67

4
     

     
 

1,6
89

,59
2,2

45
     

   
ยอ

ดค
งเห

ลือ
 ณ

 ว
ันท

ี่ 3
1 ธ

ันว
าค

ม 
25

59
4,2

14
,99

3,8
32

     
   

45
,50

0,0
00

     
     

    
43

7,1
66

,32
9

     
     

 
54

9,0
54

,04
7

     
     

 
5,2

46
,71

4,2
08

     
   

ยอ
ดค

งเห
ลือ

 ณ
 ว
ันท

ี่ 1
 ม
กร

าค
ม 

25
60

4,2
14

,99
3,8

32
     

   
45

,50
0,0

00
     

     
    

43
7,1

66
,32

9
     

     
 

54
9,0

54
,04

7
     

     
 

5,2
46

,71
4,2

08
     

   
โอน

กํา
ไรส

ะส
มท

ี ย่ัง
ไม
จดั
สร
รเป

นส
ํารอ

งต
าม
กฎ

หม
าย

23
-

     
     

     
     

     
     

  
31

,70
0,0

00
     

     
    

(31
,70

0,0
00

)
     

     
  

-
     

     
     

     
     

     
  

-
     

     
     

     
     

     
  

โอน
กล
ับเง

ินป
นผ
ลค

างจ
าย
ที ห่
มด
อา
ยุค
วาม

28
-

     
     

     
     

     
     

  
-

     
     

     
     

     
     

  
13

7,7
49

     
     

     
    

-
     

     
     

     
     

     
  

13
7,7

49
     

     
     

    
เงิน

ปน
ผล
จา
ย 

29
-

     
     

     
     

     
     

  
-

     
     

     
     

     
     

  
(42

1,4
99

,38
3)

     
     

-
     

     
     

     
     

     
  

(42
1,4

99
,38

3)
     

     
กํา
ไรส

ําห
รับ
ป

-
     

     
     

     
     

     
  

-
     

     
     

     
     

     
  

63
1,3

85
,95

1
     

     
 

-
     

     
     

     
     

     
  

63
1,3

85
,95

1
     

     
 

ขา
ดท
นุเบ

็ดเส
ร็จอ

ื น่ส
ําห
รับ
ป

-
     

     
     

     
     

     
  

-
     

     
     

     
     

     
  

(2,
11

0,9
78

)
     

     
     

(58
9,6

87
,24

9)
     

     
(59

1,7
98

,22
7)

     
     

กํา
ไร 

(ขา
ดท
นุ) 
เบ็ด

เสร็
จรว

มส
ําห
รับ
ป

-
     

     
     

     
     

     
  

-
     

     
     

     
     

     
  

62
9,2

74
,97

3
     

     
 

(58
9,6

87
,24

9)
     

     
39

,58
7,7

24
     

     
    

ยอ
ดค

งเห
ลือ

 ณ
 ว
ันท

ี่ 3
1 ธ

ันว
าค

ม 
25

60
4,2

14
,99

3,8
32

     
   

77
,20

0,0
00

     
     

    
61

3,3
79

,66
8

     
     

 
(40

,63
3,2

02
)

     
     

  
4,8

64
,94

0,2
98

     
   

-
     

     
     

     
     

     
  

-
     

     
     

     
     

     
  

-
     

     
     

     
     

     
  

-
     

     
     

     
     

     
  

-
     

     
     

     
     

     
  

หม
าย
เหต

ปุร
ะก
อบ
งบ
กา
รเง
ินเป

นส
วน
หน

ึ ง่ข
อง
งบ
กา
รเง
ินน

ี้

สํา
หรั
บปี

สิ้น
สุด

วนั
ที่ 

31
 ธั
นว
าค
ม 

25
60

 แล
ะ 2

55
9

งบ
กา
รเง

ินเ
ฉพ

าะกิ
จก
าร

กํา
ไรส

ะส
ม



              

 

รายงานประจําป 2560 

89  

 

งบกระแสเงินสด

2560 2559 2560 2559

เงินรับ (จาย) เก่ียวกับการประกันภัยตอ (627,989,035)     161,980,069      (627,989,035)     161,980,069      
ดอกเบ้ียรับ 63,904,472        74,132,937        62,243,244        73,179,054        
เงินปนผลรับจากบริษทัยอยและบริษทัรวม -                           31,437,189        24,347,996        54,523,649        
เงินปนผลรับจากบริษทัอ่ืน 184,530,411      231,041,324      184,530,411      230,811,927      
รายไดจากการลงทุนอ่ืน 10,664,538        90,531,210        10,664,539        84,418,108        
รายไดอ่ืน 311,495,050      283,589,633      9,317,662           20,258,725        
คาจางและคาบําเหน็จจาย (604,270,595)     (259,309,025)     (604,270,595)     (259,309,025)     
คาใชจายในการรับประกันภัยอ่ืน (150,317,144)     (118,196,838)     (150,533,144)     (118,317,438)     
คาใชจายในการดําเนินงาน (223,729,672)     (139,265,603)     (237,026,367)     (151,244,085)     
คาใชจายอ่ืน (220,321,867)     (200,550,075)     (4,685,554)         (12,520,178)       
คาใชจายภาษเีงินได (18,904,271)       (13,077,660)       (3,164,606)         3,173,463           
เงินลงทุนในหลักทรัพย 1,483,407,832   62,590,040        1,481,938,320   108,468,508      
เงินใหกูยืม 1,999,628           (13,333,229)       1,999,628           (13,333,229)       
ลงทุนในบริษทัยอย (152,999,900)     -                           (152,999,900)     (89,999,700)       
ลงทุนในบริษทัรวม (11,025,025)       (1,334,700)         -                           -                           
รับคืนทุนเงินลงทุนในบริษทัยอย -                           -                           -                           499,965              
ขายเงินลงทุนในบริษทัรวม -                           422,758,126      -                           422,725,085      
เงินสดสุทธไิดมาจาก (ใชไปใน) กิจกรรมดําเนินงาน 46,444,422        612,993,398      (5,627,401)         515,314,898      
กระแสเงินสดไดมาจาก (ใชไปใน) กิจกรรมลงทุน
ขายอุปกรณและสินทรัพยไมมีตัวตน 290,149              5,372                  9,746,279           7,075,736           
ซ้ืออาคาร อุปกรณและสินทรัพยไมมีตัวตน (39,727,603)       (126,722,573)     (15,559,810)       (117,063,644)     
เงินสดสุทธใิชไปจากกิจกรรมลงทุน (39,437,454)       (126,717,201)     (5,813,531)         (109,987,908)     

เงินปนผลจาย (434,351,498)     (433,995,657)     (421,499,383)     (421,499,383)     
ชําระคืนเงินเบิกเกินบัญชีธนาคาร -                           (11,155,632)       -                           -                           
ชําระคืนเงินกูยืมระยะยาว (5,746,581)         (6,128,868)         -                           -                           
เงินสดสุทธใิชไปจากกิจกรรมจดัหาเงิน (440,098,079)     (451,280,157)     (421,499,383)     (421,499,383)     
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดเพ่ิมขึน้ (ลดลง) สุทธ ิ (433,091,111)     34,996,040        (432,940,315)     (16,172,393)       
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ วนัตนป 833,694,269      798,698,229      745,545,538      761,717,931      
หัก: เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดของบริษทัยอยท่ีเปล่ียนสถานะเปนบริษทัรวม (6,103,138)         -                           -                           -                           
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ วันสิ้นป 394,500,020    833,694,269    312,605,223      745,545,538      

-                           -                           
หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหน่ึงของงบการเงินน้ี

กระแสเงินสดไดมา (ใชไป) จากกิจกรรมดําเนินงาน

กระแสเงินสดไดมาจาก (ใชไปใน) กิจกรรมจดัหาเงิน

บริษัท ไทยรับประกันภัยต่อ จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2560 และ 2559
(หนวย: บาท)

หมายเหตุ
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษัท ไทยรับประกันภัยต่อ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 

ส ำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 และ 2559 

 

1. ข้อมูลบริษัทฯ 

 บริษัท ไทยรับประกันภัยต่อ จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัทฯ”) จัดตั้งขึ้นเป็นบริษัทมหำชนและมีภูมิล ำเนำในประเทศไทย ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่
ของบริษัทฯ ได้แก่ HWIC ASIA FUND โดย ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2560 และ 2559 ถือหุ้นในบริษัทฯ ในอัตรำร้อยละ 35 และ
ร้อยละ 32 ของจ ำนวนหุ้นออกจ ำหน่ำยและช ำระแล้ว บริษัทฯ ด ำเนินธุรกิจหลักในกำรรับประกันภัยต่อ โดยมีที่อยู่ตำมท่ีจด
ทะเบียนคือ เลขท่ี 48/22-24 ซอยรัชดำภิเษก 20 ถนนรัชดำภิเษก แขวงสำมเสนนอก เขตห้วยขวำง กรุงเทพมหำนคร 

2.       เกณฑ์ในการจัดท างบการเงิน 

2.1 เกณฑ์ในการจัดท างบการเงิน 

 งบกำรเงินน้ีจัดท ำขึ้นตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีก ำหนดในพระรำชบัญญัติวิชำชีพบัญชี พ.ศ. 2547 และจัดท ำ
ขึ้นตำมวิธีกำรบัญชีเกี่ยวกับกำรประกันภัยในประเทศไทยและหลักเกณฑ์ท่ีเกี่ยวข้อง ซึ่งก ำหนดโดยส ำนักงำนคณะกรรมกำร
ก ำกับและส่งเสริมกำรประกอบธุรกิจประกันภัย (“คปภ.”) และได้แสดงรำยกำรในงบกำรเงินตำมรูปแบบงบกำรเงินท่ีก ำหนด
ในประกำศคณะกรรมกำรก ำกับและส่งเสริมกำรประกอบธุรกิจประกันภัย (“คปภ.”) เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีกำร เงื่อนไขและ
ระยะเวลำในกำรจัดท ำและยื่นงบกำรเงินและรำยงำนเกี่ยวกับผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทประกันวินำศภัย พ.ศ. 2559 ลง
วันท่ี 4 มีนำคม 2559 

 งบกำรเงินฉบับน้ีได้จัดท ำขึ้นโดยใช้เกณฑ์รำคำทุนเดิมเว้นแต่จะได้เปิดเผยเป็นอย่ำงอื่นไว้ในหมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน
ข้อท่ี 4 เรื่อง สรุปนโยบำยกำรบัญชีท่ีส ำคัญ 

 งบกำรเงินฉบับภำษำไทยเป็นงบกำรเงินฉบับท่ีบริษัทฯ ใช้เป็นทำงกำรตำมกฎหมำย งบกำรเงินฉบับภำษำอังกฤษแปลมำ
จำกงบกำรเงินฉบับภำษำไทยน้ี 
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2.2 เกณฑ์ในการจัดท างบการเงินรวม 

(ก) งบกำรเงินรวมน้ีได้จัดท ำขึ้นโดยรวมงบกำรเงินของบริษัท ไทยรับประกันภัยต่อ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย (ซึ่ง
ต่อไปน้ีเรียกรวมว่ำ “กลุ่มบริษัท”) ดังต่อไปน้ี 

   อัตรำร้อยละของ 

ชื่อบริษัท ลักษณะธุรกิจ 
จัดต้ังขึ้น 
ในประเทศ 

กำรถือหุ้น                                     
ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 

   2560 2559 

   ร้อยละ ร้อยละ 
บริษัท อีเอ็มซีเอส ไทย  จ ำกัด ให้บริกำรด้ำนคอมพิวเตอร์ ไทย 100.0 49.0 
  เกี่ยวกับกำรจัดกำรควำม    
  เสียหำยของยำนพำหนะ    
บริษัท ไทยรี เซอร์วิสเซส  จ ำกัด ให้บริกำรด้ำนบริหำรจัดกำร ไทย 100.0 100.0 
  สินไหมทดแทน และบริกำร 

 ด้ำนกำรตลำด  
   

บริษัท ไทยรี แอคชัวเรียล คอนซัลติ้ง จ ำกัด  ให้บริกำรด้ำนคณิตศำสตร์
ประกันภัย กำรฝึกอบรมและ 
  กำรเป็นท่ีปรึกษำ 

ไทย 100.0 100.0 

บริษัท ไทยรี ไลฟ์ แอสชัวรันซ์ โบรกเกอร์ จ ำกัด(1) นำยหน้ำประกันชีวิต ไทย - 100.0 
บริษัท คำร์พูล อินชัวรันส์ โบรกเกอร์ จ ำกัด(2) นำยหน้ำประกันวินำศภัย ไทย 49.0 51.0 
(1) ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2560 บริษัทดังกล่ำวอยู่ระหว่ำงกำรช ำระบัญชีตำมที่กล่ำวไว้ในหมำยเหตุประกอบงบกำรเงินข้อที่ 11.3 (ค) 
(2) ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2560 บริษัทดังกล่ำวถือเป็นบริษัทร่วมตำมที่กล่ำวไว้ในหมำยเหตุประกอบงบกำรเงินข้อที่ 11.3 (ง) 

(ข) บริษัทฯ จะถือว่ำมีกำรควบคุมกิจกำรท่ีเข้ำไปลงทุนหรือบริษัทย่อยได้ หำกบริษัทฯ  มีสิทธิได้รับหรือมีส่วนได้เสียใน
ผลตอบแทนของกิจกำรท่ีเข้ำไปลงทุน และสำมำรถใช้อ ำนำจในกำรสั่งกำรกิจกรรมท่ีส่งผลกระทบอย่ำงมีนัยส ำคัญ
ต่อจ ำนวนเงินผลตอบแทนน้ันได้ 

(ค) บริษัทฯ น ำงบกำรเงินของบริษัทย่อยมำรวมในกำรจัดท ำงบกำรเงินรวมตั้งแต่วันท่ีบริษัทฯ มีอ ำนำจในกำรควบคุม
บริษัทย่อยจนถึงวันท่ีบริษัทฯ สิ้นสุดกำรควบคุมบริษัทย่อยนั้น 

(ง) งบกำรเงินของบริษัทย่อยได้จัดท ำขึ้นโดยใช้นโยบำยกำรบัญชีท่ีส ำคัญเช่นเดียวกันกับของบริษัทฯ 

(จ) ยอดคงค้ำงระหว่ำงบริษัทฯ และบริษัทย่อย รำยกำรค้ำระหว่ำงกันท่ีมีสำระส ำคัญได้ถูกตัดออกจำกงบกำรเงินรวมน้ี
แล้ว  

(ฉ) ส่วนของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอ ำนำจควบคุม คือ จ ำนวนก ำไรหรือขำดทุนและสินทรัพย์สุทธิของบริษัทย่อยส่วนท่ีไม่ได้
เป็นของบริษัทฯ และแสดงเป็นรำยกำรแยกต่ำงหำกในส่วนของงบก ำไรขำดทุนรวมและส่วนของผู้ถือหุ้นในงบแสดง
ฐำนะกำรเงินรวม 

2.3    เกณฑ์ในการจัดท างบการเงินเฉพาะกิจการ 

บริษัทฯ จัดท ำงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร โดยแสดงเงินลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วมตำมวิธีรำคำทุน 
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3. มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ 

3.1 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่เริ่มมีผลบังคับใช้ในปีปัจจุบัน 

ในระหว่ำงปี กลุ่มบริษัทได้น ำมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินและกำรตีควำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบับ
ปรับปรุง (ปรับปรุง 2559) รวมถึงแนวปฏิบัติทำงบัญชีฉบับใหม่ ซึ่งมีผลบังคับใช้ส ำหรับรอบระยะเวลำบัญชีท่ีเริ่มในหรือหลัง
วันท่ี 1 มกรำคม 2560 มำถือปฏิบัติ มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินดังกล่ำวได้รับกำรปรับปรุงหรือจัดให้มีขึ้นเพื่อให้มี
เน้ือหำเท่ำเทียมกับมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินระหว่ำงประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นกำรปรับปรุงถ้อยค ำและค ำศัพท์ 
กำรตีควำมและกำรให้แนวปฏิบัติทำงกำรบัญชีกับผู้ใช้มำตรฐำน กำรน ำมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินดังกล่ำวมำถือ
ปฏิบัติไม่มีผลกระทบต่องบกำรเงินน้ี นอกจำกน้ัน มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบับท่ีมีกำรเปลี่ยนแปลงหลักกำร
ส ำคัญสำมำรถสรุปได้ดังต่อไปนี้ 

 มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 27 (ปรับปรุง 2559) เรื่อง งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 มำตรฐำนฉบับปรับปรุงน้ีก ำหนดทำงเลือกเพิ่มเติมส ำหรับกำรบันทึกบัญชีเงินลงทุนในบริษัทย่อย เงินลงทุนในกำรร่วมค้ำ 
และเงินลงทุนในบริษัทร่วม ในงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรโดยกิจกำรอำจเลือกบันทึกเงินลงทุนตำมวิธีส่วนได้เสียได้ ตำมท่ี
อธิบำยไว้ในมำตรฐำนกำรบัญชี ฉบับท่ี 28 (ปรับปรุง 2559) เรื่อง เงินลงทุนในบริษัทร่วมและกำรร่วมค้ำ ท้ังน้ี กิจกำรต้องใช้
วิธีกำรบันทึกบัญชีเดียวกันส ำหรับเงินลงทุนแต่ละประเภทและหำกกิจกำรเลือกบันทึกเงินลงทุนดังกล่ำวตำมวิธีส่วนได้เสีย
ในงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร กิจกำรต้องปรับปรุงรำยกำรดังกล่ำวโดยวิธีปรับย้อนหลัง ท้ังนี้ ฝ่ำยบริหำรได้พิจำรณำบันทึกเงิน
ลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วมตำมวิธีรำคำทุนตำมท่ีเคยบันทึกอยู่เดิมในงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร ดังน้ัน จึงไม่มี
ผลกระทบต่องบกำรเงินเฉพำะกิจกำรน้ี 

3.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่จะมีผลบังคับในอนาคต 

ในระหว่ำงป ีสภำวิชำชีพบัญชีได้ประกำศใช้มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินและกำรตีควำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน
ฉบับปรับปรุง (ปรับปรุง 2560) จ ำนวนหลำยฉบับ ซึ่งมีผลบังคับใช้ส ำหรับงบกำรเงินท่ีมีรอบระยะเวลำบัญชีท่ีเริ่มในหรือหลัง
วันท่ี 1 มกรำคม 2561 มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินดังกล่ำวได้รับกำรปรับปรุงหรือจัดให้มีขึ้นเพื่อให้มีเน้ือหำเท่ำเทียมกับ
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินระหว่ำงประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นกำรปรับปรุงและอธิบำยให้ชัดเจนเกี่ยวกับกำรเปิดเผยข้อมูล
ในหมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน ฝ่ำยบริหำรได้พิจำรณำและเห็นว่ำมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบับปรับปรุงดังกล่ำวจะไม่
มีผลกระทบอย่ำงเป็นสำระส ำคัญต่องบกำรเงินเมื่อน ำมำถือปฏิบัติ 

4. สรุปนโยบายการบัญชีที่ส าคัญ 

4.1 การรับรู้รายได้ 

(ก) เบี้ยประกันภัยต่อรับ 

 เบี้ยประกันภัยต่อรับประกอบด้วยเบี้ยประกันภัยต่อรับหักด้วยมูลค่ำของกรมธรรม์ท่ียกเลิกและกำรส่งคืน เบี้ย
ประกันภัย และปรับปรุงด้วยส ำรองเบี้ยประกันภัยท่ียังไม่ถือเป็นรำยได้ 

 เบี้ยประกันภัยต่อรับถือเป็นรำยได้เมื่อบริษัทฯ ได้รับใบค ำขอเอำประกันภัยต่อหรือใบแจ้งกำรประกันภัยต่อจำก
บริษัทผู้เอำประกันภัยต่อ และบริษัทฯ ได้ยืนยันควำมคุ้มครองตำมเงื่อนไขของกำรรับประกันภัยต่อน้ัน และปรับปรุง
ด้วยส ำรองเบี้ยประกันภัยท่ียังไม่ถือเป็นรำยได้ 

 ในกรณีท่ีเป็นกำรรับประกันภัยต่อท่ีควำมคุ้มครองเกิน 1 ปี จะบันทึกเบี้ยประกันภัยต่อรับส ำหรับกรมธรรม์ส่วนของ
ควำมคุ้มครองท่ีเกินกว่ำ 1 ปีเป็นรำยกำรรับล่วงหน้ำ โดยทยอยรับรู้เป็นรำยได้ตำมระยะเวลำกำรให้ควำมคุ้มครอง
เป็นรำยป ี
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(ข) รำยได้ค่ำจ้ำงและค่ำบ ำเหน็จ 

 รำยได้ค่ำจ้ำงและค่ำบ ำเหน็จ แสดงรวมส่วนแบ่งก ำไรรับจำกสัญญำประกันภัยต่อช่วง 

 รำยได้ค่ำจ้ำงและค่ำบ ำเหน็จ 

 รำยได้ค่ำจ้ำงและค่ำบ ำเหน็จ ประกอบด้วยรำยได้ค่ำจ้ำงและค่ำบ ำเหน็จท่ีได้รับตำมอัตรำร้อยละของเบี้ยประกันภัย
ต่อจ่ำยและค่ำบ ำเหน็จรับอื่นๆ 

 รำยได้ค่ำจ้ำงและค่ำบ ำเหน็จบันทึกเป็นรำยกำรรอตัดบัญชี โดยจะทยอยรับรู้เป็นรำยได้เป็นรำยเดือนตลอดอำยุ
กรมธรรม์ตำมสัดส่วนของเบี้ยประกันภัยต่อที่รับรู้เป็นค่ำใช้จ่ำย 

 ในกรณีท่ีเป็นกำรเอำประกันภัยต่อท่ีควำมคุ้มครองเกิน 1 ปี จะบันทึกรำยได้ค่ำจ้ำงและค่ำบ ำเหน็จส ำหรับกรมธรรม์
ส่วนของควำมคุ้มครองท่ีเกินกว่ำ 1 ปีเป็นรำยกำรรับล่วงหน้ำ โดยจะทยอยรับรู้เป็นรำยได้ตำมระยะเวลำกำรให้
ควำมคุ้มครองเป็นรำยปี 

 ส่วนแบ่งก ำไรรับจำกสัญญำประกันภัยต่อช่วง 

 ส่วนแบ่งก ำไรรับจำกสัญญำประกันภัยต่อช่วงถือเป็นรำยได้ตำมเกณฑ์คงค้ำง โดยค ำนวณจำกกำรประมำณกำร
ก ำไรจำกกำรรับประกันภัยของผู้รับประกันภัยต่อช่วงตลอดอำยุของสัญญำประกันภัยต่อช่วงตำมวิธีกำรและ
อัตรำส่วนแบ่งที่บริษัทฯจะได้รับซ่ึงระบุไว้ในสัญญำ 

 ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลำรำยงำน บริษัทฯจะค ำนวณส่วนแบ่งก ำไรรับจำกสัญญำประกันภัยต่อช่วงตำมสัดส่วนของ
ยอดสะสมของประมำณกำรก ำไรจำกกำรรับประกันภัยต่อของผู้รับประกันภัยต่อช่วงตั้งแต่วันเริ่มสัญญำตลอดจนถึง
สิ้นสุดสัญญำ หำกบริษัทฯค ำนวณได้ส่วนแบ่งก ำไรเพิ่มขึ้นหรือลดลงจำกงวดก่อน บริษัทฯจะบันทึกเป็น “เงินค้ำงรับ
จำกกำรรับประกันภัยต่อ” ซึ่งแสดงเป็นสินทรัพย์ในงบแสดงฐำนะกำรเงิน หรือ “ส ำรองส่วนแบ่งก ำไรจำกสัญญำ
ประกันภัยต่อ” ซึ่งแสดงเป็นหน้ีสินในงบแสดงฐำนะกำรเงินแล้วแต่กรณี และรับรู้ส่วนแบ่งก ำไรท่ีได้รับเพิ่มหรือลด
โดยรับรู้เป็นส่วนหน่ึงของรำยได้ค่ำจ้ำงและค่ำบ ำเหน็จในงบก ำไรขำดทุน  

(ค) รำยได้จำกกำรลงทุน 

 ดอกเบี้ยรับจำกเงินลงทุนถือเป็นรำยได้ตำมเกณฑ์คงค้ำงโดยค ำนึงถึงอัตรำผลตอบแทนท่ีแท้จริง เงินปันผลรับถือเป็น
รำยได้เมื่อกลุ่มบริษัทมีสิทธิในกำรรับเงินปันผล 

 ก ำไร (ขำดทุน) จำกเงินลงทุนถือเป็นรำยได้หรือค่ำใช้จ่ำย ณ วันท่ีท่ีเกิดรำยกำร 

 ดอกเบี้ยรับจำกเงินให้กู้ยืมถือเป็นรำยได้ตำมเกณฑ์คงค้ำง โดยค ำนวณจำกยอดเงินต้นท่ีคงค้ำงตลอดระยะเวลำของ
เงินให้กู้ยืม 

(ง) รำยได้จำกกำรให้บริกำร 

 รำยได้จำกกำรให้บริกำรรับรู้เมื่อได้ให้บริกำรแล้ว โดยพิจำรณำถึงขั้นควำมส ำเร็จของงำน  

(จ) ค่ำสินไหมทดแทนรับคืนจำกกำรประกันภัยต่อช่วง 

 ค่ำสินไหมทดแทนรับคืนจำกกำรประกันภัยต่อช่วงรับรู้ตำมสัดส่วนท่ีเอำประกันภัยต่อของค่ำสินไหมทดแทนและ
ค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรค่ำสินไหมทดแทนท่ีรับรู้เป็นค่ำใช้จ่ำยในงบก ำไรขำดทุน โดยประมำณขึ้นตำมเงื่อนไขใน
สัญญำประกันภัยต่อช่วง บริษัทฯ ได้แสดงรำยกำรดังกล่ำวเป็นรำยกำรหักจำกค่ำสินไหมทดแทนในงบก ำไรขำดทุน 
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4.2 การรับรู้ค่าใช้จ่าย 

(ก) เบี้ยประกันภัยต่อจ่ำย 

 เบี้ยประกันภัยต่อจ่ำยจำกกำรเอำประกันภัยต่อช่วงรับรู้เป็นค่ำใช้จ่ำยเมื่อได้โอนควำมเสี่ยงจำกกำรประกันภัยให้
บริษัทรับประกันภัยต่อช่วงแล้ว  

 ในกรณีท่ีเป็นกำรเอำประกันต่อท่ีมีอำยุกำรคุ้มครองเกินกว่ำ 1 ปี จะบันทึกเป็นรำยกำรจ่ำยล่วงหน้ำ โดยทยอยรับรู้
เป็นค่ำใช้จ่ำยตำมอำยุกำรให้ควำมคุ้มครองเป็นรำยปี 

(ข) ค่ำสินไหมทดแทน 

 ค่ำสินไหมทดแทน ประกอบด้วย ค่ำสินไหมทดแทนและค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรค่ำสินไหมทดแทนจำกกำรรับ
ประกันภัยต่อ ซึ่งแสดงตำมมูลค่ำของค่ำสินไหมทดแทน ค่ำใช้จ่ำยอื่นท่ีเกี่ยวข้องและรำยกำรปรับปรุงค่ำสินไหมของ
งวดปัจจุบันและงวดก่อนท่ีเกิดขึ้นในระหว่ำงปี หักด้วยมูลค่ำซำกและกำรรับคืนอื่น (ถ้ำมี) และค่ำสินไหมรับคืนจำก
กำรเอำประกันภัยต่อช่วงที่เกี่ยวข้อง 

 ค่ำสินไหมทดแทนจำกกำรรับประกันภัยต่อจะรับรู้เมื่อได้รับแจ้งจำกบริษัทผู้เอำประกันภัยต่อตำมจ ำนวนท่ีได้รับแจ้ง
และโดยกำรประมำณกำรของฝ่ำยบริหำร มูลค่ำประมำณกำรสินไหมทดแทนสูงสุดจะไม่เกินทุนประกันของ
กรมธรรม์ที่เกี่ยวข้อง 

(ค) ค่ำจ้ำงและค่ำบ ำเหน็จจ่ำย 

 ค่ำจ้ำงและค่ำบ ำเหน็จจ่ำยจะบันทึกเป็นรำยกำรรอตัดบัญชี โดยทยอยรับรู้เป็นค่ำใช้จ่ำยเป็นรำยเดือนตลอดอำยุ
กรมธรรม์ตำมสัดส่วนของเบี้ยประกันภัยรับที่รับรู้เป็นรำยได้ 

 ในกรณีท่ีเป็นค่ำจ้ำงและค่ำบ ำเหน็จจ่ำยส ำหรับกำรรับประกันภัยต่อท่ีมีอำยุคุ้มครองเกิน 1 ปี จะบันทึกเป็นรำยกำร
รอตัดบัญชีหักจำกเบี้ยประกันภัยต่อรับล่วงหน้ำ โดยทยอยรับรู้เป็นค่ำใช้จ่ำยตำมระยะเวลำกำรให้ควำมคุ้มครอง
เป็นรำยป ี

4.3 การจัดประเภทสัญญาประกันภัยต่อ 

บริษัทฯ จัดประเภทของสัญญำประกันภัยต่อและสัญญำประกันภัยต่อช่วง (“สัญญำประกันภัยต่อฯ”) โดยพิจำรณำจำก
ลักษณะของสัญญำประกันภัยต่อฯ โดยสัญญำประกันภัยต่อฯคือสัญญำซึ่งผู้รับประกันภัยต่อ รับควำมเสี่ยงด้ำนกำรรับ
ประกันภัยท่ีมีนัยส ำคัญจำกคู่สัญญำอีกฝ่ำยหน่ึง (ผู้เอำประกันภัยต่อ) และตกลงจะชดใช้ค่ำสินไหมทดแทนให้แก่ผู้เอำ
ประกันภัยต่อหำกเหตุกำรณ์ในอนำคตอันไม่แน่นอนท่ีระบุไว้ (เหตุกำรณ์ท่ีเอำประกันภัย) เกิดผลกระทบในทำงลบต่อผู้เอำ
ประกันภัยต่อ  ในกำรพิจำรณำว่ำมีกำรรับควำมเสี่ยงด้ำนกำรรับประกันภัยต่อท่ีมีนัยส ำคัญหรือไม่น้ันจะพิจำรณำจำก
จ ำนวนผลประโยชน์ท่ีจะต้องจ่ำยกรณีท่ีมีสถำนกำรณ์ท่ีรับประกันภัยเกิดขึ้นกับภำระผูกพันท่ีจะต้องจ่ำยตำมสัญญำหำกไม่
มีสถำนกำรณ์ท่ีรับประกันภัยเกิดขึ้น ซึ่งหำกไม่เข้ำเงื่อนไขดังกล่ำวข้ำงต้น บริษัทฯ จะจัดประเภทสัญญำประกันภัยต่อ
ดังกล่ำวเป็นสัญญำกำรลงทุน ซึ่งสัญญำกำรลงทุนคือสัญญำท่ีมีรูปแบบทำงกฎหมำยเป็นสัญญำประกันภัยและท ำให้ผู้รับ
ประกันภัยต่อมีควำมเสี่ยงทำงกำรเงินแต่ไม่ได้ท ำให้ผู้รับประกันภัยต่อมีควำมเสี่ยงด้ำนกำรรับประกันภัยท่ีส ำคัญ ควำมเสี่ยง
ทำงกำรเงิน ได้แก่ ควำมเสี่ยงจำกกำรเปลี่ยนแปลงของอัตรำดอกเบี้ย อัตรำแลกเปลี่ยนและรำคำของเครื่องมือทำงกำรเงิน 

บริษัทฯ จัดประเภทของสัญญำโดยประเมินควำมส ำคัญของควำมเสี่ยงด้ำนกำรรับประกันภัยต่อเป็นรำยสัญญำ หำก
สัญญำใดจัดประเภทเป็นสัญญำประกันภัยต่อฯแล้ว จะยังคงเป็นสัญญำประกันภัยต่อฯตลอดไปจนกว่ำสิทธิและภำระ
ผูกพันท้ังหมดถูกท ำให้สิ้นสุดหรือสิ้นผลบังคับ หำกสัญญำใดเคยจัดประเภทเป็นสัญญำกำรลงทุน ณ วันเริ่มต้นสัญญำ จะ
ถูกจัดประเภทเป็นสัญญำประกันภัยต่อฯ ในเวลำต่อมำ หำกพบว่ำบริษัทฯ รับควำมเสี่ยงด้ำนกำรรับประกันภัยต่อท่ีมี
นัยส ำคัญจำกกำรท ำสัญญำดังกล่ำว 
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4.4 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

  เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสดหมำยถึง เงินสดและเงินฝำกธนำคำร และเงินลงทุนระยะสั้นท่ีมีสภำพคล่องสูง ซึ่งถึง
ก ำหนดจ่ำยคืนภำยในระยะเวลำไม่เกิน 3 เดือนนับจำกวันท่ีได้มำและไม่มีข้อจ ำกัดในกำรเบิกใช้ 

4.5 สินทรัพย์จากการประกันภัยต่อและค่าเผื่อการด้อยค่า 

 สินทรัพย์จำกกำรประกันภัยต่อแสดงด้วยส ำรองประกันภัยส่วนท่ีเรียกคืนจำกบริษัทประกันภัยต่อซึ่งประมำณขึ้นโดยอ้ำงอิง
สัญญำประกันภัยต่อท่ีเกี่ยวข้องของส ำรองเบี้ยประกันภัยท่ียังไม่ถือเป็นรำยได้ และส ำรองค่ำสินไหมทดแทนและค่ำสินไหม
ทดแทนค้ำงจ่ำยตำมกฎหมำยว่ำด้วยกำรค ำนวณส ำรองประกันภัย 

 ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลำรำยงำน บริษัทฯ จะท ำกำรประเมินกำรด้อยค่ำของสินทรัพย์จำกกำรประกันภัยต่อ โดยสินทรัพย์จำก
กำรประกันภัยต่อจะเกิดกำรด้อยค่ำเมื่อมีหลักฐำนปรำกฏอย่ำงชัดเจนอันเป็นผลมำจำกเหตุกำรณ์ท่ีจะเกิดขึ้นภำยหลังกำร
รับรู้สินทรัพย์จำกกำรประกันภัยต่อเมื่อเริ่มแรก และท ำให้บริษัทฯ อำจจะไม่ได้รับจ ำนวนเงินท้ังหมดตำมเงื่อนไขของสัญญำ
และผลกระทบต่อจ ำนวนเงินจำกเหตุกำรณ์ท่ีบริษัทฯ จะได้รับจำกผู้รับประกันภัยต่อสำมำรถวัดมูลค่ำได้อย่ำงน่ำเชื่อถือ โดย
บริษัทฯ จะรับรู้รำยกำรขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำในงบก ำไรขำดทุน 

4.6 ลูกหน้ีจากสัญญาประกันภัยต่อและเจ้าหนี้บริษัทประกันภัยต่อ 

(ก) ลูกหน้ีจำกสัญญำประกันภัยต่อแสดงด้วยจ ำนวนเงินค้ำงรับจำกกำรประกันภัยต่อ และเงินมัดจ ำท่ีวำงไว้จำกกำรรับ
ประกนัภัยต่อ 

เงินค้ำงรับจำกบริษัทประกันภัยต่อประกอบด้วยค่ำจ้ำงและค่ำบ ำเหน็จค้ำงรับ ค่ำสินไหมทดแทนค้ำงรับ และ
รำยกำรค้ำงรับอื่น ๆ จำกบริษัทประกันภัยต่อ หักค่ำเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ โดยบริษัทฯ  บันทึกค่ำเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ
ส ำหรับผลขำดทุนโดยประมำณท่ีอำจเกิดขึ้นจำกกำรเก็บเงินไม่ได้ ซึ่งพิจำรณำจำกประสบกำรณ์กำรเก็บเงิน และ
ตำมสถำนะปัจจุบันของเงินค้ำงรับจำกบริษัทประกันภัยต่อ ณ วันสิ้นรอบระยะเวลำรำยงำน 

(ข) เจ้ำหน้ีบริษัทประกันภัยต่อแสดงด้วยจ ำนวนเงินค้ำงจ่ำยจำกกำรประกันภัยต่อ และเงินมัดจ ำท่ีบริษัทถือไว้จำกกำร
เอำประกันภัยต่อ 

 เงินค้ำงจ่ำยจำกบริษัทประกันภัยต่อประกอบด้วย เบี้ยประกันภัยต่อจ่ำย และรำยกำรค้ำงจ่ำยอื่นๆ ให้กับบริษัท
ประกันภัยต่อ ยกเว้นค่ำสินไหมทดแทนค้ำงจ่ำย 

บริษัทฯ แสดงรำยกำรประกันภัยต่อด้วยยอดสุทธิของกิจกำรเดียวกัน (สินทรัพย์จำกกำรประกันภัยต่อหรือเจ้ำหน้ีประกันภัย
ต่อ) เมื่อเข้ำเงื่อนไขกำรหักกลบทุกข้อดังต่อไปน้ี  

(1) กิจกำรมีสิทธิตำมกฎหมำยในกำรน ำจ ำนวนท่ีรับรู้ไว้ในงบแสดงฐำนะกำรเงินมำหักกลบลบกัน และ 

(2) กิจกำรตั้งใจท่ีจะรับหรือจ่ำยช ำระจ ำนวนท่ีรับรู้ไว้ในงบแสดงฐำนะกำรเงินด้วยยอดสุทธิ หรือตั้งใจท่ีจะรับประโยชน์
จำกสินทรัพย์ในเวลำเดียวกับท่ีจ่ำยช ำระหน้ีสิน 

4.7 สินทรัพย์ลงทุน 

(ก) เงินลงทุนในหลักทรัพย์ 

เงินลงทุนเพื่อค้ำแสดงตำมมูลค่ำยุติธรรม กำรเปลี่ยนแปลงในมูลค่ำยุติธรรมของหลักทรัพย์ดังกล่ำวบันทึกในงบ
ก ำไรขำดทุน เงินลงทุนจัดประเภทเป็นเงินลงทุนเพื่อค้ำเมื่อมีวัตถุประสงค์หลักท่ีจะขำยในอนำคตอันใกล้ 

 เงินลงทุนเผื่อขำยแสดงตำมมูลค่ำยุติธรรม กำรเปลี่ยนแปลงในมูลค่ำยุติธรรมของหลักทรัพย์ดังกล่ำวบันทึกในงบ
ก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ และจะบันทึกในงบก ำไรขำดทุนเมื่อได้จ ำหน่ำยหลักทรัพย์น้ันออกไป  
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 เงินลงทุนท่ีจะถือจนครบก ำหนดแสดงมูลค่ำตำมวิธีรำคำทุนตัดจ ำหน่ำย กลุ่มบริษัทตัดบัญชีส่วนเกิน/รับรู้ส่วนต่ ำ
กว่ำมูลค่ำตรำสำรหน้ีตำมอัตรำดอกเบี้ยท่ีแท้จริง ซึ่งจ ำนวนท่ีตัดจ ำหน่ำย/รับรู้ น้ีจะแสดงเป็นรำยกำรปรับกับ
ดอกเบี้ยรับ ตรำสำรหน้ีจัดเป็นประเภทเป็นเงินลงทุนท่ีจะถือจนครบก ำหนดเมื่อกลุ่มบริษัทมีควำมตั้งใจแน่วแน่และ
มีควำมสำมำรถท่ีจะถือไว้จนครบก ำหนดไถ่ถอน 

 เงินลงทุนในตรำสำรทุนท่ีไม่อยู่ในควำมต้องกำรของตลำดจัดประเภทเป็นเงินลงทุนท่ัวไป ซึ่งแสดงในรำคำทุนสุทธิ
จำกค่ำเผื่อกำรด้อยค่ำ (ถ้ำมี)   

 มูลค่ำยุติธรรมของหลักทรัพย์ในควำมต้องกำรของตลำดค ำนวณจำกรำคำเสนอซื้อหลังสุด ณ สิ้นวันท ำกำรสุดท้ำย
ของปี มูลค่ำยุติธรรมของตรำสำรหน้ีค ำนวณโดยใช้อัตรำผลตอบแทนท่ีประกำศโดยสมำคมตลำดตรำสำรหน้ีไทย 
และมูลค่ำยุติธรรมของหน่วยลงทุนค ำนวณจำกมูลค่ำสินทรัพย์สุทธิของหน่วยลงทุน 

 กลุ่มบริษัทใช้วิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน้ ำหนักในกำรค ำนวณต้นทุนของเงินลงทุน เมื่อมีกำรจ ำหน่ำยเงินลงทุน ผลต่ำงระหว่ำง
สิ่งตอบแทนสุทธิที่ได้รับกับต้นทุนของเงินลงทุนจะถูกบันทึกในงบก ำไรขำดทุน  

 ในกรณีท่ีมีกำรโอนเปลี่ยนประเภทเงินลงทุนจำกประเภทหน่ึงไปเป็นอีกประเภทหน่ึง กลุ่มบริษัทจะปรับมูลค่ำของ
เงินลงทุนดังกล่ำวใหม่โดยใช้มูลค่ำยุติธรรม ณ วันท่ีโอนเปลี่ยนประเภทเงินลงทุน ผลแตกต่ำงระหว่ำงรำคำตำม
บัญชีและมูลค่ำยุติธรรม ณ วันท่ีโอนจะบันทึกในงบก ำไรขำดทุนหรือบันทึกในงบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จแล้วแต่
ประเภทของเงินลงทุนท่ีมีกำรโอนเปลี่ยน 

(ข) เงินให้กู้ยืม 

 เงินให้กู้ยืมแสดงตำมมูลค่ำสุทธิที่จะได้รับ บริษัทฯ ตั้งค่ำเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญของเงินให้กู้ยืมส ำหรับผลขำดทุนท่ีคำด
ว่ำจะเรียกเก็บจำกลูกหน้ีไม่ได้ โดยกำรวิเครำะห์และประเมินฐำนะของลูกหน้ีจำกประสบกำรณ์ในกำรพิจำรณำ
ควำมเสี่ยงและมูลค่ำหลักประกันประกอบ ค่ำเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญท่ีตั้งเพิ่ม (ลด) บันทึกบัญชีเพิ่ม (ลด) ค่ำใช้จ่ำยใน
ระหว่ำงป ี

(ค) เงินลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 

 เงินลงทุนในบริษัทร่วมท่ีแสดงอยู่ในงบกำรเงินรวมแสดงมูลค่ำตำมวิธีส่วนได้เสีย  

 เงินลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วมท่ีแสดงอยู่ในงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรแสดงมูลค่ำตำมวิธีรำคำทุนสุทธิจำกค่ำ
เผื่อกำรด้อยค่ำ (ถ้ำมี) ขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำบันทึกเป็นค่ำใช้จ่ำยในงบก ำไรขำดทุน 

4.8  ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ และค่าเสื่อมราคา 

  ท่ีดินแสดงมูลค่ำตำมรำคำทุน อำคำรและอุปกรณ์แสดงมูลค่ำตำมรำคำทุนหักค่ำเสื่อมรำคำสะสม และค่ำเผื่อกำรด้อยค่ำ
ของสินทรัพย์ (ถ้ำมี)  

  ค่ำเสื่อมรำคำของอำคำรและอุปกรณ์ค ำนวณจำกรำคำทุนของสินทรัพย์โดยวิธีเส้นตรงตำมอำยุกำรให้ประโยชน์
โดยประมำณดังนี ้
อำคำร - 20 ปี 
ส่วนปรับปรุงสินทรัพย์เช่ำ - 3 ปี และ 10 ปี (ตำมอำยุสัญญำเช่ำ) 
รถยนต์ - 5 ปี 
เครื่องตกแต่งและเครือ่งใช้ส ำนักงำน - 5 ปี 
คอมพิวเตอร์ - 3 ปี และ 5 ปี 
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 ค่ำเสื่อมรำคำรับรู้ในงบก ำไรขำดทุน 

 ไม่มีกำรคิดค่ำเสื่อมรำคำส ำหรับท่ีดินและอำคำรระหว่ำงปรับปรุง 

 กลุ่มบริษัทตัดรำยกำรท่ีดิน อำคำร และอุปกรณ์ ออกจำกบัญชี เมื่อจ ำหน่ำยสินทรัพย์หรือคำดว่ำจะไม่ได้รับประโยชน์เชิง
เศรษฐกิจในอนำคตจำกกำรใช้หรือกำรจ ำหน่ำยสินทรัพย์ รำยกำรผลก ำไรหรือขำดทุนจำกกำรจ ำหน่ำยสินทรัพย์จะรับรู้ในงบ
ก ำไรขำดทุนเมื่อกลุ่มบริษัทตัดรำยกำรสินทรัพย์น้ันออกจำกบัญชี 

4.9 สินทรัพย์ไม่มีตัวตนและค่าตัดจ าหน่าย 

 สินทรัพย์ไม่มีตัวตนแสดงมูลค่ำตำมรำคำทุนหักค่ำตัดจ ำหน่ำยสะสมและค่ำเผื่อกำรด้อยค่ำสะสม (ถ้ำมี) ของสินทรัพย์น้ัน  

 กลุ่มบริษัทตัดจ ำหน่ำยสินทรัพย์ไม่มีตัวตนท่ีมีอำยุกำรให้ประโยชน์จ ำกัดอย่ำงมีระบบตลอดอำยุกำรให้ประโยชน์เชิง
เศรษฐกิจของสินทรัพย์น้ัน และจะประเมินกำรด้อยค่ำของสินทรัพย์ดังกล่ำวเมื่อมีข้อบ่งชี้ว่ำสินทรัพย์น้ันเกิดกำรด้อยค่ำ กลุ่ม
บริษัทจะทบทวนระยะเวลำกำรตัดจ ำหน่ำยและวิธีกำรตัดจ ำหน่ำยของสินทรัพย์ไม่มีตัวตนดังกล่ำวทุกสิ้นปีเป็นอย่ำงน้อย 
ค่ำตัดจ ำหน่ำยรับรู้เป็นค่ำใช้จ่ำยในงบก ำไรขำดทุน 

 สินทรัพย์ไม่มีตัวตนท่ีมีอำยุกำรให้ประโยชน์จ ำกัดคือ ต้นทุนกำรได้มำควำมรู้ทำงเทคนิครอตัดจ่ำยและโปรแกรมคอมพิวเตอร์
ซึ่งมีอำยุกำรให้ประโยชน์ 5 ปี และ 10 ปี 

 ไม่มีกำรตัดจ ำหน่ำยส ำหรับโปรแกรมคอมพิวเตอร์ระหว่ำงพัฒนำ 

4.10 การด้อยค่าของสินทรัพย์ 

  ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลำรำยงำน กลุ่มบริษัทจะท ำกำรประเมินกำรด้อยค่ำของท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์หรือสินทรัพย์ท่ีไม่มี
ตัวตน หำกมีข้อบ่งชี้ว่ำสินทรัพย์ดังกล่ำวอำจด้อยค่ำ กลุ่มบริษัทรับรู้ขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำในงบก ำไรขำดทุนเมื่อมูลค่ำท่ี
คำดว่ำจะได้รับคืนของสินทรัพย์มีมูลค่ำต่ ำกว่ำมูลค่ำตำมบัญชีของสินทรัพย์น้ัน ท้ังน้ี มูลค่ำท่ี คำดว่ำจะได้รับคืนหมำยถึง 
มูลค่ำยุติธรรมหักต้นทุนในกำรขำยของสินทรัพย์หรือมูลค่ำจำกกำรใช้สินทรัพย์แล้วแต่รำคำใดจะสูงกว่ำ 

  หำกในกำรประเมินกำรด้อยค่ำของสินทรัพย์ มีข้อบ่งชี้ท่ีแสดงให้เห็นว่ำผลขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำของสินทรัพย์ท่ีรับรู้ในงวด
ก่อนได้หมดไปหรือลดลง กลุ่มบริษัทจะประมำณมูลค่ำท่ีคำดว่ำจะได้รับคืนของสินทรัพย์น้ัน และจะกลับรำยกำรผลขำดทุนจำก
กำรด้อยค่ำท่ีรับรู้ในงวดก่อนก็ต่อเมื่อมีกำรเปลี่ยนแปลงประมำณกำรท่ีใช้ก ำหนดมูลค่ำท่ีคำดว่ำจะได้รับคืนภำยหลังจำก
กำรรับรู้ผลขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำครั้งล่ำสุด โดยมูลค่ำตำมบัญชีของสินทรัพย์ท่ีเพิ่มขึ้นจำกกำรกลับรำยกำรผลขำดทุนจำก
กำรด้อยค่ำต้องไม่สูงกว่ำมูลค่ำตำมบัญชีท่ีควรจะเป็นหำกกิจกำรไม่เคยรับรู้ผลขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำของสินทรัพย์ในงวด
ก่อนๆ กลุ่มบริษัทจะบันทึกกลับรำยกำรผลขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำของสินทรัพย์โดยรับรู้ไปยังงบก ำไรขำดทุนทันที 

4.11    รายการธุรกิจกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 

 บุคคลหรือกิจกำรท่ีเกี่ยวข้องกันกับกลุ่มบริษัท หมำยถึง บุคคลหรือกิจกำรท่ีมีอ ำนำจควบคุมกลุ่มบริษัท หรือถูกกลุ่มบริษัท
ควบคุมไม่ว่ำจะเป็นโดยทำงตรงหรือทำงอ้อม หรืออยู่ภำยใต้กำรควบคุมเดียวกันกับกลุ่มบริษัท 

 นอกจำกน้ีบุคคลหรือกิจกำรท่ีเกี่ยวข้องกันยังหมำยรวมถึงบริษัทร่วมและบุคคลหรือกิจกำรท่ีมีสิทธิออกเสียงโดยทำงตรงหรือ
ทำงอ้อมซึ่งท ำให้มีอิทธิพลอย่ำงเป็นสำระส ำคัญต่อกลุ่มบริษัท ผู้บริหำรส ำคัญ กรรมกำรหรือพนักงำนของกลุ่มบริษัทท่ีมี
อ ำนำจในกำรวำงแผนและควบคุมกำรด ำเนินงำนของกลุ่มบริษัท 
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4.12    หน้ีสินจากสัญญาประกันภัย 

หน้ีสินจำกสัญญำประกันภัย ประกอบด้วยส ำรองค่ำสินไหมทดแทนและส ำรองเบี้ยประกันภัย 

(ก) ส ำรองค่ำสินไหมทดแทน 

ส ำรองค่ำสินไหมทดแทน ประกอบด้วย ค่ำสินไหมทดแทนค้ำงจ่ำยและส ำรองค่ำสินไหมทดแทนโดยค่ำสินไหมทดแทน
ค้ำงจ่ำยบันทึกตำมจ ำนวนท่ีจะจ่ำยจริง ส่วนส ำรองค่ำสินไหมทดแทนบันทึกเมื่อได้รับกำรแจ้งค ำเรียกร้องค่ำเสียหำย
จำกผู้เอำประกันภัยตำมจ ำนวนท่ีผู้เอำประกันภัยแจ้ง และโดยกำรประมำณกำรของฝ่ำยบริหำร ท้ังนี้จ ำนวนส ำรองค่ำ
สินไหมทดแทนสูงสุดจะไม่เกินทุนประกันของกรมธรรม์ที่เกี่ยวข้อง  

ประมำณกำรส ำรองสินไหมทดแทน ค ำนวณโดยวิธีกำรทำงคณิตศำสตร์ประกันภัย โดยค ำนวณจำกประมำณกำรท่ีดี
ท่ีสุดของค่ำสินไหมทดแทนท่ีคำดว่ำจะจ่ำยให้แก่ผู้เอำประกันภัยในอนำคตส ำหรับควำมสูญเสียท่ีเกิดขึ้นแล้วก่อนหรือ 
ณ วันท่ีในรอบระยะเวลำรำยงำน ท้ังจำกรำยกำรควำมสูญเสียท่ีบริษัทฯ ได้รับรำยงำนแล้วและยังไม่ได้รับรำยงำน 
รวมถึงค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรค่ำสินไหมทดแทน ผลต่ำงระหว่ำงประมำณกำรส ำรองค่ำสินไหมทดแทนท่ีค ำนวณได้สูง
กว่ำค่ำสินไหมทดแทนท่ีได้รับรู้ไปแล้วในบัญชี จะรับรู้เป็นส ำรองควำมเสียหำยท่ีเกิดขึ้นแล้วแต่ยังไม่ได้มีกำรรำยงำน 
(Incurred but not reported: IBNR) 

(ข)  ส ำรองเบี้ยประกันภัย 

ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลำรำยงำน บริษัทฯ จะเปรียบเทียบมูลค่ำของส ำรองควำมเสี่ยงภัยท่ียังไม่สิ้นสุดกับส ำรองเบี้ย
ประกันภัยท่ียังไม่ถือเป็นรำยได้ หำกมูลค่ำของส ำรองควำมเสี่ยงภัยท่ียังไม่สิ้นสุดสูงกว่ำส ำรองเบี้ยประกันภัยท่ียังไม่
ถือเป็นรำยได้ บริษัทฯ จะรับรู้ส่วนต่ำงและแสดงรำยกำรส ำรองควำมเสี่ยงภัยท่ียังไม่สิ้นสุดในงบกำรเงิน 

ส ำรองเบี้ยประกันภัยท่ียังไม่ถือเป็นรำยได้ 

บริษัทฯ บันทึกส ำรองเบี้ยประกันภัยท่ียังไม่ถือเป็นรำยได้ ซึ่งค ำนวณจำกเบี้ยประกันภัยต่อรับก่อนกำรเอำประกันภัย
ต่อช่วงด้วยวิธีกำรดังนี้ 
กำรประกันอัคคีภัย รถยนต์                  
และภัยเบ็ดเตล็ดแบบสัญญำ 

-  วิธีเฉลี่ยรำยเดือน  
(วิธีเศษหน่ึงส่วนยี่สิบสี่) 

กำรประกันอัคคีภัย รถยนต์                             
และภัยเบ็ดเตล็ดเฉพำะรำย 

- วิธีเฉลี่ยรำยวัน  
(วิธีเศษหน่ึงส่วนสำมร้อยหกสิบห้ำ) 

กำรประกันภัยตัวเรือ - วิธีเฉลี่ยรำยเดือน (วิธีเศษหน่ึงส่วนยี่สิบสี่) 
กำรประกันภัยสินค้ำขนส่งแบบสัญญำ -  เต็มจ ำนวนเบี้ยประกันภัยต่อรับสุทธิในรอบเก้ำสิบวัน

ย้อนหลัง 
กำรประกันภัยสินค้ำขนส่งแบบเฉพำะรำย
และกำรประกันภัยอุบัติเหตุกำรเดินทำง 
ท่ีมีระยะเวลำคุ้มครองไม่เกิน 6 เดือน 

- ร้อยละร้อยของเบี้ยประกันภัยรับตั้งแต่วันท่ีออกกรมธรรม์
ประกันภัยเริ่มมีผลคุ้มครอง 

ส ำรองควำมเสี่ยงภัยท่ียังไม่สิ้นสุด 

ส ำรองควำมเสี่ยงภัยท่ียังไม่สิ้นสุด ได้แก่จ ำนวนเงินท่ีบริษัทฯ จัดส ำรองไว้เพื่อชดใช้ค่ำสินไหมทดแทนและค่ำใช้จ่ำย
ท่ีเกี่ยวข้องท่ีอำจเกิดขึ้นในอนำคตส ำหรับกำรประกันภัยท่ียังมีผลบังคับอยู่ ซึ่งค ำนวณโดยวิธีกำรทำงคณิตศำสตร์
ประกันภัย บริษัทฯ ใช้กำรประมำณกำรท่ีดีท่ีสุดของค่ำสินไหมทดแทนท่ีคำดว่ำจะเกิดขึ้นในระยะเวลำเอำประกันท่ี
เหลืออยู่ โดยอ้ำงอิงจำกข้อมูลในอดีต 
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4.13 สัญญาเช่าระยะยาว 

 สัญญำเช่ำอุปกรณ์ ยำนพำหนะและโปรแกรมคอมพิวเตอร์ท่ีควำมเสี่ยงและผลตอบแทนของควำมเป็นเจ้ำของส่วนใหญ่ได้
โอนไปให้กับผู้เช่ำถือเป็นสัญญำเช่ำกำรเงิน สัญญำเช่ำกำรเงินจะบันทึกเป็นรำยจ่ำยฝ่ำยทุนด้วยมูลค่ำยุติธรรมของสินทรัพย์
ท่ีเช่ำหรือมูลค่ำปัจจุบันสุทธิของจ ำนวนเงินท่ีต้องจ่ำยตำมสัญญำเช่ำแล้วแต่มูลค่ำใดจะต่ ำกว่ำ ภำระผูกพันตำมสัญญำเช่ำหัก
ค่ำใช้จ่ำยทำงกำรเงินจะบันทึกเป็นหน้ีสินอื่น ส่วนดอกเบี้ยจ่ำยจะบันทึกในงบก ำไรขำดทุนตลอดอำยุของสัญญำเช่ำ สินทรัพย์
ท่ีได้มำตำมสัญญำเช่ำกำรเงินจะคิดค่ำเสื่อมรำคำและค่ำตัดจ ำหน่ำยตลอดอำยุกำรใช้งำนของสินทรัพย์ท่ีเช่ำ  

 สัญญำเช่ำอุปกรณ์และยำนพำหนะท่ีควำมเสี่ยงและผลตอบแทนของควำมเป็นเจ้ำของส่วนใหญ่ไม่ได้โอนไปให้กับผู้เช่ำถือ
เป็นสัญญำเช่ำด ำเนินงำน จ ำนวนเงินท่ีจ่ำยตำมสัญญำเช่ำด ำเนินงำนรับรู้เป็นค่ำใช้จ่ำยในงบก ำไรขำดทุนตำมวิธีเส้นตรง
ตลอดอำยุสัญญำเช่ำ 

4.14    เงินตราต่างประเทศ 

  บริษัทฯ แสดงงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรเป็นสกุลเงินบำท ซึ่งเป็นสกุลเงินท่ีใช้ในกำรด ำเนินงำนของบริษัทฯ 
รำยกำรต่ำงๆของแต่ละบริษัทท่ีรวมอยู่ในงบกำรเงินรวมวัดมูลค่ำด้วยสกุลเงินท่ีใช้ในกำรด ำเนินงำนของแต่ละบริษัทน้ัน 

  รำยกำรท่ีเป็นเงินตรำต่ำงประเทศแปลงค่ำเป็นเงินบำทโดยใช้อัตรำแลกเปลี่ยน ณ วันท่ีเกิดรำยกำร สินทรัพย์และหน้ีสินท่ี
เป็นตัวเงินซึ่งอยู่ในสกุลเงินตรำต่ำงประเทศได้แปลงค่ำเป็นเงินบำทโดยใช้อัตรำแลกเปลี่ยน ณ วันสิ้นรอบระยะเวลำรำยงำน 
ก ำไรและขำดทุนท่ีเกิดจำกกำรเปลี่ยนแปลงในอัตรำแลกเปลี่ยนได้รวมอยู่ในงบก ำไรขำดทุน 

4.15 ผลประโยชน์พนักงาน 

(ก) ผลประโยชน์ระยะสั้น 

 กลุ่มบริษัทรับรู้ เงินเดือน ค่ำจ้ำง โบนัส และเงินสมทบกองทุนประกันสังคมเป็นค่ำใช้จ่ำยเมื่อเกิดรำยกำร 

(ข) ผลประโยชน์ระยะยำว 

 โครงกำรสมทบเงิน 

 กลุ่มบริษัทและพนักงำนได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนส ำรองเลี้ยงชีพ ซึ่งประกอบด้วยเงินท่ีพนักงำนจ่ำยสะสมและเงินท่ี
กลุ่มบริษัทจ่ำยสมทบให้เป็นรำยเดือน สินทรัพย์ของกองทุนส ำรองเลี้ยงชีพได้แยกออกจำกสินทรัพย์ของกลุ่มบริษัท 
เงินท่ีกลุ่มบริษัทจ่ำยสมทบกองทุนส ำรองเลี้ยงชีพบันทึกเป็นค่ำใช้จ่ำยในปีท่ีเกิดรำยกำร 

 โครงกำรผลประโยชน์หลังออกจำกงำนและผลประโยชน์ระยะยำวอื่น 

 กลุ่มบริษัทมีภำระส ำหรับเงินชดเชยท่ีต้องจ่ำยให้แก่พนักงำนเมื่อออกจำกงำนตำมกฎหมำยแรงงำน  ซึ่งกลุ่มบริษัท
ถือว่ำเงินชดเชยดังกล่ำวเป็นโครงกำรผลประโยชน์หลังออกจำกงำนส ำหรับพนักงำน นอกจำกน้ัน บริษัทฯ ได้จัดให้มี
โครงกำรผลประโยชน์ระยะยำวอื่น ได้แก่ โครงกำรเงินรำงวัลกำรปฏิบัติงำนครบก ำหนดระยะเวลำ 

 กลุ่มบริษัทค ำนวณภำระผูกพันตำมโครงกำรผลประโยชน์หลังออกจำกงำนของพนักงำน และโครงกำรผลประโยชน์
ระยะยำวอื่น โดยใช้วิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมำณกำรไว้ (Projected Unit Credit Method) โดยได้ท ำกำรประเมิน
ภำระผูกพันดังกล่ำวตำมหลักคณิตศำสตร์ประกันภัย 

 กลุ่มบริษัทรับรู้ผลก ำไรหรือขำดทุนจำกกำรประมำณกำรตำมหลักคณิตศำสตร์ประกันภัยส ำหรับโครงกำรผลประโยชน์
หลังออกจำกงำนของพนักงำนในงบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จและส ำหรับโครงกำรผลประโยชน์ระยะยำวอื่นในงบก ำไร
ขำดทุน 
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4.16 ประมาณการหน้ีสิน 

 กลุ่มบริษัทจะบันทึกประมำณกำรหน้ีสินไว้ในบัญชีเมื่อภำระผูกพันซึ่งเป็นผลมำจำกเหตุกำรณ์ในอดีตได้เกิดขึ้นแล้ว และมี
ควำมเป็นไปได้ค่อนข้ำงแน่นอนว่ำกลุ่มบริษัทจะเสียทรัพยำกรเชิงเศรษฐกิจไปเพื่อปลดเปลื้องภำระผูกพันน้ัน และกลุ่ม
บริษัทสำมำรถประมำณมูลค่ำภำระผูกพันน้ันได้อย่ำงน่ำเชื่อถือ  

4.17    ภาษีเงินได้ 

 ภำษีเงินได้ประกอบด้วยภำษีเงินได้ปัจจุบันและภำษีเงินได้รอตัดบัญชี 

(ก) ภำษีเงินได้ปัจจุบัน 

 กลุ่มบริษัทบันทึกภำษีเงินได้ปัจจุบันตำมจ ำนวนท่ีคำดว่ำจะจ่ำยให้กับหน่วยงำนจัดเก็บภำษีของรัฐ โดยค ำนวณจำก
ก ำไรทำงภำษีตำมหลักเกณฑ์ท่ีก ำหนดในกฎหมำยภำษีอำกร 

(ข) ภำษีเงินได้รอตัดบัญชี 

 กลุ่มบริษัทบันทึกภำษีเงินได้รอตัดบัญชีของผลแตกต่ำงชั่วครำวระหว่ำงรำคำตำมบัญชีของสินทรัพย์และหน้ีสิน ณ 
วันสิ้นรอบระยะเวลำรำยงำนกับฐำนภำษีของสินทรัพย์และหน้ีสินท่ีเกี่ยวข้องนั้น โดยใช้อัตรำภำษีท่ีมีผลบังคับใช้ ณ 
วันสิ้นรอบระยะเวลำรำยงำน  

 กลุ่มบริษัทรับรู้หน้ีสินภำษีเงินได้รอตัดบัญชีของผลแตกต่ำงชั่วครำวท่ีต้องเสียภำษีทุกรำยกำร แต่รับรู้สินทรัพย์ภำษี
เงินได้รอกำรตัดบัญชีส ำหรับผลแตกต่ำงชั่วครำวท่ีใช้หักภำษี รวมท้ังผลขำดทุนทำงภำษีท่ียังไม่ได้ใช้ในจ ำนวนเท่ำท่ี
มีควำมเป็นไปได้ค่อนข้ำงแน่ท่ีกลุ่มบริษัทจะมีก ำไรทำงภำษีในอนำคตเพียงพอท่ีจะใช้ประโยชน์จำกผลแตกต่ำง
ชั่วครำวท่ีใช้หักภำษีและผลขำดทุนทำงภำษีท่ียังไม่ได้ใช้น้ัน 

 กลุ่มบริษัทจะทบทวนมูลค่ำตำมบัญชีของสินทรัพย์ภำษีเงินได้รอตัดบัญชี  ทุกสิ้นรอบระยะเวลำรำยงำนและจะท ำ
กำรปรับลดมูลค่ำตำมบัญชีดังกล่ำว หำกมีควำมเป็นไปได้ค่อนข้ำงแน่ว่ำกลุ่มบริษัทจะไม่มีก ำไรทำงภำษีเพียงพอต่อ
กำรน ำสินทรัพย์ภำษีเงินได้รอตัดบัญชีท้ังหมดหรือบำงส่วนมำใช้ประโยชน์ 

 กลุ่มบริษัทจะบันทึกภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีโดยตรงไปยังส่วนของเจ้ำของหำกภำษีท่ีเกิดขึ้นเกี่ยวข้องกับรำยกำรท่ี
ได้บันทึกโดยตรงไปยังส่วนของเจ้ำของ 

4.18 การวัดมูลค่ายุติธรรม 

 มูลค่ำยุติธรรม หมำยถึง รำคำท่ีคำดว่ำจะได้รับจำกกำรขำยสินทรัพย์หรือเป็นรำคำท่ีจะต้องจ่ำยเพื่อโอนหน้ีสินให้ผู้อื่นโดย
รำยกำรดังกล่ำวเป็นรำยกำรท่ีเกิดขึ้นในสภำพปกติระหว่ำงผู้ซื้อและผู้ขำย (ผู้ร่วมในตลำด) ณ วันท่ีวัดมูลค่ำ กลุ่มบริษัทใช้
รำคำเสนอซื้อขำยในตลำดท่ีมีสภำพคล่องในกำรวัดมูลค่ำยุติธรรมของสินทรัพย์และหน้ีสินซึ่งมำตรฐำนกำรรำยงำนทำง
กำรเงินท่ีเกี่ยวข้องก ำหนดให้ต้องวัดมูลค่ำด้วยมูลค่ำยุติธรรม ยกเว้นในกรณีท่ีไม่มีตลำดท่ีมีสภำพคล่องส ำหรับสินทรัพย์
หรือหน้ีสินท่ีมีลักษณะเดียวกันหรือไม่สำมำรถหำรำคำเสนอซื้อขำยในตลำดท่ีมีสภำพคล่องได้ กลุ่มบริษัทจะประมำณ
มูลค่ำยุติธรรมโดยใช้เทคนิคกำรประเมินมูลค่ำท่ีเหมำะสมกับแต่ละสถำนกำรณ์ และพยำยำมใช้ข้อมูลที่สำมำรถสังเกตได้ท่ี
เกี่ยวข้องกับสินทรัพย์หรือหน้ีสินท่ีจะวัดมูลค่ำยุติธรรมนั้นให้มำกท่ีสุด  

 ล ำดับชั้นของมูลค่ำยุติธรรมท่ีใช้วัดมูลค่ำและเปิดเผยมูลค่ำยุติธรรมของสินทรัพย์และหน้ีสินในงบกำรเงินแบ่งออกเป็นสำม
ระดับตำมประเภทของข้อมูลท่ีน ำมำใช้ในกำรวัดมูลค่ำยุติธรรม ดังนี้ 

 ระดับ 1  ใช้ข้อมูลรำคำเสนอซื้อขำยของสินทรัพย์หรือหน้ีสินอย่ำงเดียวกันในตลำดท่ีมีสภำพคล่อง 
 ระดับ 2 ใช้ข้อมูลอื่นท่ีสำมำรถสังเกตได้ของสินทรัพย์หรือหน้ีสิน ไม่ว่ำจะเป็นข้อมูลทำงตรงหรือทำงอ้อม 
 ระดับ 3 ใช้ข้อมูลท่ีไม่สำมำรถสังเกตได้ เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับกระแสเงินในอนำคตท่ีกิจกำรประมำณขึ้น  
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 ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลำรำยงำน กลุ่มบริษัทจะประเมินควำมจ ำเป็นในกำรโอนรำยกำรระหว่ำงล ำดับชั้นของมูลค่ำยุติธรรม
ส ำหรับสินทรัพย์และหน้ีสินท่ีถืออยู่ ณ วันสิ้นรอบระยะเวลำรำยงำนท่ีมีกำรวัดมูลค่ำยุติธรรมแบบเกิดขึ้นประจ ำ 

5. การใช้ดุลยพินิจและประมาณการทางบัญชีที่ส าคัญ 

 ในกำรจัดท ำงบกำรเงินตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฝ่ำยบริหำรจ ำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจและกำรประมำณกำรใน
เรื่องท่ีมีควำมไม่แน่นอนเสมอ กำรใช้ดุลยพินิจและกำรประมำณกำรดังกล่ำวน้ีส่งผลกระทบต่อจ ำนวนเงินท่ีแสดงในงบ
กำรเงินและต่อข้อมูลท่ีแสดงในหมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน ผลท่ีเกิดขึ้นจริงอำจแตกต่ำงไปจำกจ ำนวนท่ีประมำณกำรไว้ 
กำรใช้ดุลยพินิจและกำรประมำณกำรท่ีส ำคัญมีดังน้ี 

5.1 การจัดประเภทสัญญาประกันภัยต่อ 

 ในกำรพิจำรณำเพื่อจัดประเภทสัญญำประกันภัยต่อตำมค ำนิยำมของมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน บริษัทฯ  ต้อง
ทดสอบสัญญำประกันภัยต่อว่ำเป็นสัญญำท่ีรับควำมเสี่ยงด้ำนกำรรับประกันภัยท่ีมีนัยส ำคัญจำกคู่สัญญำอีกฝ่ำยหน่ึง
หรือไม่ โดยใช้วิธีกำรทำงคณิตศำสตร์ประกันภัยท่ีอำศัยข้อสมมติท่ีเกี่ยวข้องกับข้อมูลค่ำสินไหมในอดีตและข้อสมมติอื่นๆ 
ซึ่งฝ่ำยบริหำรจ ำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจในกำรเลือกใช้ข้อสมมติดังกล่ำว 

5.2 การรับรู้และการตัดรายการสินทรัพย์และหน้ีสิน  

 ในกำรพิจำรณำกำรรับรู้หรือกำรตัดรำยกำรสินทรัพย์และหน้ีสิน ฝ่ำยบริหำรต้องใช้ดุลยพินิจในกำรพิจำรณำว่ำบริษัทฯ  ได้
โอนหรือรับโอนควำมเสี่ยงและผลประโยชน์ในสินทรัพย์และหน้ีสินดังกล่ำวแล้วหรือไม่ โดยใช้ดุลยพินิจบนพื้นฐำนของข้อมูล
ท่ีดีท่ีสุดทีร่ับรู้ได้ในสภำวะปัจจุบัน 

5.3 สัญญาเช่า  

 ในกำรพิจำรณำประเภทของสัญญำเช่ำว่ำเป็นสัญญำเช่ำด ำเนินงำนหรือสัญญำเช่ำทำงกำรเงิน ฝ่ำยบริหำรได้ใช้ดุลยพินิจ
ในกำรประเมินเงื่อนไขและรำยละเอียดของสัญญำเพื่อพิจำรณำว่ำ กลุ่มบริษัทได้โอนหรือรับโอนควำมเสี่ยงและ
ผลประโยชน์ในสินทรัพย์ท่ีเช่ำดังกล่ำวแล้วหรือไม่ 

5.4 ค่าเผื่อการด้อยค่าของสินทรัพย์จากการประกันภัยต่อ 

 ในกำรประมำณกำรค่ำเผื่อกำรด้อยค่ำของสินทรัพย์จำกกำรประกันภัยต่อ ฝ่ำยบริหำรจ ำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจในกำร
ประมำณกำรผลขำดทุนจำกกกำรด้อยค่ำของสินทรัพย์ประกันภัยต่อ โดยค ำนึงถึงเงื่อนไขของสัญญำและเหตุกำรณ์ท่ีเกิดขึ้น
และส่งผลท ำให้บริษัทฯ อำจจะไม่ได้รับจ ำนวนเงินท้ังหมดตำมเงื่อนไขของสัญญำ 

5.5 ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหน้ีจากสัญญาประกันภัยต่อและเงินให้กู้ยืม 

 ในกำรประมำณค่ำเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญของลูกหน้ีจำกสัญญำประกันภัยต่อและเงินให้กู้ยืม ฝ่ำยบริหำรจ ำเป็นต้องใช้ดุลย
พินิจในกำรประมำณกำรผลขำดทุนท่ีคำดว่ำจะเกิดขึ้นจำกลูกหน้ีและผู้กู้ยืมแต่ละรำย โดยค ำนึงถึงประสบกำรณ์กำรเก็บเงิน
ในอดีต อำยุของหน้ีท่ีคงค้ำงและสภำวะเศรษฐกิจท่ีเป็นอยู่ในขณะนั้น  

5.6 ค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุนในหลักทรัพย์ 

 กลุ่มบริษัทจะตั้งค่ำเผื่อกำรด้อยค่ำของเงินลงทุนเมื่อมูลค่ำยุติธรรมของเงินลงทุนดังกล่ำวได้ลดลงอย่ำงมีสำระส ำคัญ และ
เป็นระยะเวลำนำนหรือเมื่อมีข้อบ่งชี้ของกำรด้อยค่ำ กำรท่ีจะสรุปว่ำเงินลงทุนดังกล่ำวได้ลดลงอย่ำงมีสำระส ำคัญหรือเป็น
ระยะเวลำนำนหรือไม่นั้น จ ำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจของฝ่ำยบริหำร  

5.7 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 

 ในกำรค ำนวณค่ำเสื่อมรำคำของอำคำรและอุปกรณ์ ฝ่ำยบริหำรจ ำเป็นต้องท ำกำรประมำณอำยุกำรให้ประโยชน์และมูลค่ำ
คงเหลือเมื่อเลิกใช้งำนของอำคำรและอุปกรณ์ และต้องทบทวนอำยุกำรให้ประโยชน์และมูลค่ำคงเหลือหำกมีกำร
เปลี่ยนแปลงเกิดขึ้น 
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 นอกจำกน้ี ฝ่ำยบริหำรจ ำเป็นต้องสอบทำนกำรด้อยค่ำของที่ดิน อำคำรและอุปกรณ์ในแต่ละช่วงเวลำและบันทึกขำดทุนจำก
กำรด้อยค่ำหำกคำดว่ำมูลค่ำท่ีคำดว่ำจะได้รับคืนต่ ำกว่ำมูลค่ำตำมบัญชีของสินทรัพย์น้ัน ในกำรน้ีฝ่ำยบริหำรจ ำเป็นต้องใช้
ดุลยพินิจท่ีเกี่ยวข้องกับกำรคำดกำรณ์รำยได้และค่ำใช้จ่ำยในอนำคตซึ่งเกี่ยวเนื่องกับสินทรัพย์น้ัน 

5.8 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 

 ในกำรบันทึกและวัดมูลค่ำของสินทรัพย์ไม่มีตัวตน ณ วันท่ีได้มำ ตลอดจนกำรทดสอบกำรด้อยค่ำในภำยหลัง ฝ่ำยบริหำร
จ ำเป็นต้องประมำณกำรกระแสเงินสดท่ีคำดว่ำจะได้รับในอนำคตจำกสินทรัพย์ รวมท้ังกำรเลือกอัตรำคิดลดท่ีเหมำะสมใน
กำรค ำนวณหำมูลค่ำปัจจุบันของกระแสเงินสดนั้น ๆ  

5.9 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี 

 กลุ่มบริษัทจะรับรู้สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอตัดบัญชี ส ำหรับผลแตกต่ำงชั่วครำวท่ีใช้หักภำษีและขำดทุนทำงภำษีท่ีไม่ได้ใช้เมื่อ
มีควำมเป็นไปได้ค่อนข้ำงแน่ว่ำกลุ่มบริษัทจะมีก ำไรทำงภำษีในอนำคตเพียงพอท่ีจะใช้ประโยชน์จำกผลแตกต่ำงชั่วครำว
และขำดทุนน้ัน ในกำรน้ีฝ่ำยบริหำรจ ำเป็นต้องประมำณกำรว่ำกลุ่มบริษัทควรรับรู้จ ำนวนสินทรัพย์ภำษีเงินได้รอตัดบัญชี
เป็นจ ำนวนเท่ำใด โดยพิจำรณำถึงจ ำนวนก ำไรท่ีคำดว่ำจะเกิดในอนำคตในแต่ละช่วงเวลำ 

5.10 ส ารองค่าสินไหมทดแทน 

 ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลำรำยงำน บริษัทฯ ต้องประมำณกำรส ำรองค่ำสินไหมทดแทน โดยแยกพิจำรณำสองส่วน คือ ส่วนของ
ค่ำสินไหมทดแทนท่ีเกิดขึ้นและบริษัทฯ ได้รับรำยงำนควำมเสียหำยแล้ว และส่วนของควำมเสียหำยท่ีเกิดขึ้นแล้วแต่บริษัทฯ 
ยังไม่ได้รับรำยงำน (Incurred but not reported: IBNR) ซึ่งต้องใช้วิธีกำรทำงคณิตศำสตร์ประกันภัยในกำรประมำณกำร 
โดยข้อสมมติหลักท่ีใช้ประกอบด้วยข้อมูลในอดีต ซึ่งได้แก่ อัตรำส่วนค่ำสินไหมทดแทนสมบูรณ์และอัตรำส่วนค่ำใช้จ่ำยใน
กำรจัดกำรสินไหมทดแทนท่ีไม่สำมำรถจัดสรรได้เป็นต้น ผู้บริหำรต้องใช้นักคณิตศำสตร์ประกันภัย อย่ำงไรก็ตำมประมำณ
กำรดังกล่ำวเป็นกำรคำดกำรณ์เหตุกำรณ์ในอนำคต จึงอำจแตกต่ำงกับผลลัพธ์ท่ีเกิดขึ้นจริงได้ 

5.11 ส ารองความเสี่ยงภัยที่ไม่สิ้นสุด 

 ส ำรองประกันภัยส ำหรับควำมเสี่ยงภัยท่ียังไม่สิ้นสุดค ำนวณตำมวิธีกำรทำงคณิตศำสตร์ประกันภัย โดยใช้กำรประมำณกำร
ท่ีดีท่ีสุดของค่ำสินไหมทดแทนและค่ำใช้จ่ำยท่ีเกี่ยวข้องท่ีคำดว่ำจะเกิดขึ้นในระยะเวลำเอำประกันท่ีเหลืออยู่ ซึ่งกำร
ประมำณเงินส ำรองดังกล่ำวจ ำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจของฝ่ำยบริหำร ซึ่งอ้ำงอิงจำกข้อมูลในอดีตและประมำณกำรอย่ำงดี
ท่ีสุด ณ ขณะนั้น 

5.12 ส่วนแบ่งก าไรรับจากสัญญาประกันภัยต่อ 

 ส่วนแบ่งก ำไรรับจำกสัญญำประกันภัยต่อประมำณกำรตำมอัตรำส่วนแบ่งก ำไรท่ีบริษัทฯ จะได้รับจำกยอดก ำไรจำกกำรรับ
ประกันภัยรวมของผู้รับประกันภัยต่อช่วงตลอดอำยุสัญญำ โดยค ำนวณจำกเบี้ยประกันภัยรับตำมสัญญำหักด้วยประมำณ
กำรท่ีดีท่ีสุดของค่ำสินไหมทดแทนและค่ำใช้จ่ำยท่ีเกี่ยวข้องท่ีคำดว่ำจะต้องจ่ำยจนสิ้นสุดสัญญำ ซึ่งกำรประมำณกำร
ดังกล่ำวจ ำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจของฝ่ำยบริหำรซึ่งอ้ำงอิงจำกข้อมูลค่ำสินไหมทดแทนในอดีตและกำรประมำณกำรอย่ำงดี
ท่ีสุดในขณะนั้น 

5.13 ภาระผูกพันและผลประโยชน์พนักงานค้างจ่าย 

 ภำระผูกพันและผลประโยชน์พนักงำนค้ำงจ่ำย เป็นหน้ีสินท่ีบันทึกตำมโครงกำรผลประโยชน์หลังออกจำกงำนของพนักงำน
และโครงกำรผลประโยชน์ระยะยำวอื่นซึ่งประมำณกำรตำมหลักคณิตศำสตร์ประกันภัย โดยอำศัยข้อสมมติต่ำง ๆในกำร
ประมำณกำรน้ัน เช่น อัตรำคิดลด อัตรำกำรขึ้นเงินเดือนในอนำคต อัตรำมรณะ และอัตรำกำรเปลี่ยนแปลงจ ำนวนพนักงำน 
เป็นต้น 
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5.14 คดีฟ้องร้อง 

 บริษัทฯ มีหน้ีสินท่ีอำจจะเกิดขึ้นจำกกำรถูกฟ้องร้องเรียกค่ำเสียหำย ซึ่งฝ่ำยบริหำรได้ใช้ดุลยพินิจในกำรประเมินผลของคดีท่ี
ถูกฟ้องร้องแล้วท ำให้เชื่อมั่นได้ว่ำควำมเสียหำยท่ีเกิดขึ้นจะไม่เกินกว่ำจ ำนวนท่ีได้บันทึกไว้แล้ว ณ วันสิ้นรอบระยะเวลำ
รำยงำน 

5.15 มูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน 

 ในกำรประเมินมูลค่ำยุติธรรมของเครื่องมือทำงกำรเงินท่ีบันทึกในงบแสดงฐำนะกำรเงิน  ท่ีไม่มีกำรซื้อขำยในตลำดและไม่
สำมำรถหำรำคำได้ในตลำดซ้ือขำยคล่อง ฝ่ำยบริหำรต้องใช้ดุลยพินิจในกำรประเมินมูลค่ำยุติธรรมของเครื่องมือทำงกำรเงิน
ดังกล่ำว โดยใช้เทคนิคและแบบจ ำลองกำรประเมินมูลค่ำ ซึ่งตัวแปรท่ีใช้ในแบบจ ำลองได้มำจำกกำรเทียบเคียงกับตัวแปรท่ี
มีอยู่ในตลำด โดยค ำนึงถึงควำมเสี่ยงทำงด้ำนเครดิต (ท้ังของกลุ่มบริษัทและคู่สัญญำ) สภำพคล่อง ข้อมูลควำมสัมพันธ์ 
และกำรเปลี่ยนแปลงของมูลค่ำของเครื่องมือทำงกำรเงินในระยะยำว กำรเปลี่ยนแปลงของสมมติฐำนท่ีเกี่ยวข้องกับตัวแปร
ท่ีใช้ในกำรค ำนวณ อำจมีผลกระทบต่อมูลค่ำยุติธรรมท่ีแสดงอยู่ในงบแสดงฐำนะกำรเงิน และกำรเปิดเผยล ำดับชั้นของ
มูลค่ำยุติธรรม 

6. เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
    (หน่วย: บำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 31 ธันวำคม 31 ธันวำคม 

 2560 2559 2560 2559 

     
เงินสด 95,025 96,500 35,000 35,000 
เงินฝำกธนำคำรประเภทไม่ก ำหนดระยะเวลำจ่ำยคืน     
 เงินฝำกออมทรัพย์และกระแสรำยวัน 153,615,112 156,049,978 99,914,173 113,667,395 
 เงินลงทุนในกองทุนรวมตลำดเงิน 229,789,883 553,547,791 212,656,050 507,843,143 
เงินฝำกธนำคำรประเภทจ่ำยคืนเมื่อสิ้นก ำหนด
ระยะเวลำและบัตรเงินฝำกธนำคำร 11,000,000 124,000,000 - 124,000,000 

รวมเงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 394,500,020 833,694,269 312,605,223 745,545,538 

 ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2560 และ 2559 เงินฝำกออมทรัพย์ เงินฝำกประจ ำ และเงินลงทุนระยะสั้น มีอัตรำดอกเบี้ยระหว่ำง
ร้อยละ 0.10 ถึง 1.35 ต่อปี และ ร้อยละ 0.10 ถึง 1.55 ต่อปี ตำมล ำดับ 
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7. สินทรัพย์จากการประกันภัยต่อ 

(หน่วย: บำท) 
 งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 31 ธันวำคม 

 2560 2559 

ส ำรองประกันภัยส่วนท่ีเรียกคืนจำกบริษัทประกันภัยต่อ   
ส ำรองค่ำสินไหมทดแทน 685,133,253 1,055,185,766 
ส ำรองเบี้ยประกันภัยท่ียังไม่ถือเป็นรำยได้  926,161,343 890,890,528 

รวมสินทรัพย์จำกกำรประกันภัยต่อ 1,611,294,596 1,946,076,294 

ส ำรองประกันภัยส่วนท่ีเรียกคืนจำกบริษัทประกันภัยต่อ ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2560 และ 31 ธันวำคม 2559 รวมส ำรอง
ประกันภัยส่วนท่ีเรียกคืนจำกบริษัทประกันภัยต่อของอุทกภัยท่ีเกิดขึ้นในปี 2554 คงเหลือจ ำนวน 16 ล้ำนบำท และ 16 ล้ำน
บำท ตำมล ำดับ 

8. ลูกหน้ีจากสัญญาประกันภัยต่อ 

(หน่วย: บำท) 
 งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 31 ธันวำคม 

 2560 2559 

   
เงินวำงไว้จำกกำรประกันภัยต่อ 989,504,245 686,348,274 

เงินค้ำงรับจำกกำรประกันภัยต่อ 368,996,545 319,020,411 

รวม 1,358,500,790 1,005,368,685 
หัก: ค่ำเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ (4,088,800) (4,364,903) 

ลูกหน้ีจำกสัญญำประกันภัยต่อ - สุทธิ 1,354,411,990 1,001,003,782 

ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2560 และ 2559 ยอดคงเหลือของเงินค้ำงรับจำกกำรประกันภัยต่อจ ำแนกอำยุตำมเงินต้นท่ีค้ำงช ำระ
แสดงได้ดังนี ้

 (หน่วย: บำท) 

 งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 31 ธันวำคม 

 2560 2559 

   
ยังไม่ถึงก ำหนดรับช ำระ 293,197,524 168,906,438 
ค้ำงรับไม่เกินระยะเวลำ 12 เดือน 66,632,382 129,679,074 
ค้ำงรับเป็นระยะเวลำ 1 - 2 ปี 2,931,308 10,520,748 

ค้ำงรับเกินกว่ำ 2 ปี 6,235,331 9,914,151 

รวมเงินค้ำงรับจำกกำรประกันภัยต่อ 368,996,545 319,020,411 
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ในปี 2558 บริษัทฯ เข้ำท ำสัญญำประกันภัยต่อช่วงระยะยำวกับบริษัทรับประกันภัยต่อแห่งหน่ึง โดยในสัญญำดังกล่ำวได้
ระบุถึงส่วนแบ่งก ำไรท่ีบริษัทฯ จะได้รับในอัตรำร้อยละของยอดสะสมของก ำไรจำกกำรรับประกันภัยต่อช่วงของผู้รับ
ประกันภัยต่อตลอดอำยุสัญญำ ซึ่งส่วนแบ่งก ำไรจะมีกำรปรับเพิ่มลดทุก ๆ ปี  ยอดสะสมของก ำไรจำกกำรรับประกันภัยต่อ
ช่วงค ำนวณจำกยอดสะสมของเบี้ยประกันภัยต่อหักด้วยยอดสะสมของค่ำสินไหมทดแทนและค่ำใช้จ่ำยอื่น ๆ ตำมที่ระบุใน
สัญญำ บริษัทฯ ใช้ข้อมูลประมำณกำรยอดสะสมก ำไรจำกกำรรับประกันภัยต่อช่วงตลอดอำยุสัญญำเป็นฐำนในกำร
ประมำณกำรรับรู้ส่วนแบ่งก ำไรดังกล่ำวในแต่ละช่วงเวลำตลอดระยะเวลำของสัญญำ  

ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2560 และ 31 ธันวำคม 2559 บริษัทฯ รับรู้ส่วนแบ่งก ำไรรับสะสมจำกสัญญำประกันภัยต่อช่วงจ ำนวน 
159 ล้ำนบำท และ 255 ล้ำนบำท ตำมล ำดับ และบันทึกเงินท่ีได้รับจำกกำรแบ่งก ำไรส่วนท่ี  ยังมิได้บันทึกรับรู้เป็นรำยได้
จ ำนวน 251 ล้ำนบำท และ 239 ล้ำนบำท ตำมล ำดับ ในรำยกำร “ส ำรองส่วนแบ่งก ำไรรับจำกสัญญำประกันภัยต่อ” ซึ่ง
แสดงเป็นหน้ีสินในงบแสดงฐำนะกำรเงิน 

9. เงินลงทุนในหลักทรัพย์ 

9.1 จ าแนกตามประเภทการลงทุน 

 ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2560 และ 2559 มูลค่ำตำมบัญชีของเงินลงทุนในหลักทรัพย์จ ำแนกตำมประเภทเงินลงทุนได้ดังน้ี 
   (หน่วย: ล้ำนบำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 31 ธันวำคม 31 ธันวำคม 

 2560 2559 2560 2559 

     
เงินลงทุนเพื่อค้ำ 1,505 252 1,505 252 
เงินลงทุนเผื่อขำย 2,765 4,323 2,762 4,321 
เงินลงทุนท่ีจะถือจนครบก ำหนด 2,679 3,657 2,613 3,589 

เงินลงทุนท่ัวไป 5 5 5 5 

รวมเงินลงทุนในหลักทรัพย์ 6,954 8,237 6,885 8,167 
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9.2 จ าแนกตามชนิดหลักทรัพย์ 

 งบการเงินรวม 
  (หน่วย: บำท) 

 31 ธันวำคม 2560 31 ธันวำคม 2559 

 รำคำทุน/  รำคำทุน/  

 

รำคำทุนตัด
จ ำหน่ำย มูลค่ำยุติธรรม 

รำคำทุนตัด
จ ำหน่ำย มูลค่ำยุติธรรม 

เงินลงทุนเพื่อค้า     
หุ้นทุน 1,260,320,514 1,454,918,463 209,036,468 204,702,400 

หน่วยลงทุน 47,000,000 50,278,313 50,000,000 47,461,572 

รวม 1,307,320,514 1,505,196,776 259,036,468 252,163,972 

บวก (หัก): ก ำไร (ขำดทุน) ท่ียังไม่เกิดขึ้นจริง 197,876,262 - (6,872,496) - 

เงินลงทุนเพื่อค้า - สุทธ ิ 1,505,196,776 1,505,196,776 252,163,972 252,163,972 

เงินลงทุนเผื่อขาย     
หุ้นทุน 1,040,482,563 939,317,600 2,310,730,472 2,093,726,448 

หน่วยลงทุน 1,775,508,975 1,825,810,713 2,311,790,898 2,261,074,165 

รวม 2,815,991,538 2,765,128,313 4,622,521,370 4,354,800,613 
หัก: ขำดทุนท่ียังไม่เกิดขึ้นจริง (50,863,225) - (267,720,757) - 

หัก: ค่ำเผื่อกำรด้อยค่ำ (6,966) (6,966) (31,482,223) (31,482,223) 

เงินลงทุนเผื่อขาย - สุทธ ิ 2,765,121,347 2,765,121,347 4,323,318,390 4,323,318,390 

เงินลงทุนที่จะถือจนครบก าหนด     
พันธบัตรรัฐบำลและรัฐวิสำหกิจ 1,608,516,501  1,890,118,025  
ตรำสำรหน้ีภำคเอกชน 40,000,000  -  

เงินฝำกธนำคำรพำณิชย์ 1,030,000,000  1,766,500,000  

รวมเงินลงทุนที่จะถือจนครบก าหนด 2,678,516,501  3,656,618,025  

เงินลงทุนทั่วไป     

หุ้นทุน 5,370,390  5,370,390  

รวมเงินลงทุนทั่วไป 5,370,390  5,370,390  
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งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  (หน่วย: บำท) 
 31 ธันวำคม 2560 31 ธันวำคม 2559 

 รำคำทุน/  รำคำทุน/  
 รำคำทุนตัด

จ ำหน่ำย มูลค่ำยุติธรรม 
รำคำทุนตัด
จ ำหน่ำย มูลค่ำยุติธรรม 

เงินลงทุนเพื่อค้า     
หุ้นทุน 1,260,320,514 1,454,918,463 209,036,468 204,702,400 

หน่วยลงทุน 47,000,000 50,278,313 50,000,000 47,461,572 

รวม 1,307,320,514 1,505,196,776 259,036,468 252,163,972 

บวก: ก ำไร (ขำดทุน) ท่ียังไม่เกิดขึ้นจริง 197,876,262 - (6,872,496) - 

เงินลงทุนเพื่อค้า - สุทธ ิ 1,505,196,776 1,505,196,776 252,163,972 252,163,972 

เงินลงทุนเผื่อขาย     
หุ้นทุน 1,040,482,563 939,317,600 1,357,135,739 2,093,726,448 

หน่วยลงทุน 1,772,508,975 1,822,882,435 2,308,790,898 2,258,517,748 

รวม 2,812,991,538 2,762,200,035 3,665,926,637 4,352,244,196 
บวก: ก ำไร (ขำดทุน) ท่ียังไม่เกิดขึ้นจริง (50,791,503) - 686,317,559 - 
หัก: ค่ำเผื่อกำรด้อยค่ำ (6,966) (6,966) (31,482,223) (31,482,223) 

เงินลงทุนเผื่อขาย - สุทธ ิ 2,762,193,069 2,762,193,069 4,320,761,973 4,320,761,973 

เงินลงทุนที่จะถือจนครบก าหนด     
พันธบัตรรัฐบำลและรัฐวิสำหกิจ 1,582,315,536  1,858,947,547  
ตรำสำรหน้ีภำคเอกชน 40,000,000  -  
เงินฝำกธนำคำรพำณิชย์ 990,000,000  1,730,000,000  
รวมเงินลงทุนที่จะถือจนครบก าหนด 2,612,315,536  3,588,947,547  
เงินลงทุนทั่วไป     
หุ้นทุน 5,370,390  5,370,390  
รวมเงินลงทุนทั่วไป 5,370,390  5,370,390  
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9.3 จ าแนกตามระยะเวลาคงเหลือของตราสารหนี้ 

 เงินลงทุนในตรำสำรหน้ี ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2560 และ 2559 มีระยะเวลำคงเหลือดังน้ี 

 งบการเงินรวม 

(หน่วย: บำท) 
 31 ธันวำคม 2560 

 ครบก ำหนด  

 ภำยใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี รวม 

เงินลงทุนที่จะถือจนครบก าหนด     
พันธบัตรรัฐบำลและรัฐวิสำหกิจ 1,252,797,625 355,718,876 - 1,608,516,501 
ตรำสำรหน้ีภำคเอกชน - 40,000,000 - 40,000,000 
เงินฝำกธนำคำรพำณิชย์ 797,000,000 233,000,000 - 1,030,000,000 

รวมเงินลงทุนที่จะถือจนครบก าหนด 2,049,797,625 628,718,876 - 2,678,516,501 

(หน่วย: บำท) 
 31 ธันวำคม 2559 

 ครบก ำหนด  

 ภำยใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี รวม 

เงินลงทุนที่จะถือจนครบก าหนด     
พันธบัตรรัฐบำลและรัฐวิสำหกิจ 1,453,498,934 436,619,091 - 1,890,118,025 
เงินฝำกธนำคำรพำณิชย์ 1,766,500,000 - - 1,766,500,000 

รวมเงินลงทุนทีจ่ะถือจนครบก าหนด 3,219,998,934 436,619,091 - 3,656,618,025 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

(หน่วย: บำท) 
 31 ธันวำคม 2560 

 ครบก ำหนด  
 ภำยใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี รวม 

เงินลงทุนที่จะถือจนครบก าหนด     
พันธบัตรรัฐบำลและรัฐวิสำหกิจ 1,226,671,956 355,643,580 - 1,582,315,536 
ตรำสำรหน้ีภำคเอกชน - 40,000,000 - 40,000,000 
เงินฝำกธนำคำรพำณิชย์ 757,000,000 233,000,000 - 990,000,000 
รวมเงินลงทุนที่จะถือจนครบก าหนด 1,983,671,956 628,643,580 - 2,612,315,536 
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(หน่วย: บำท) 
 31 ธันวำคม 2559 

 ครบก ำหนด  
 ภำยใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี รวม 

เงินลงทุนที่จะถือจนครบก าหนด     
พันธบัตรรัฐบำลและรัฐวิสำหกิจ 1,422,609,055 436,338,492 - 1,858,947,547 
เงินฝำกธนำคำรพำณิชย์ 1,730,000,000 - - 1,730,000,000 
รวมเงินลงทุนที่จะถือจนครบก าหนด 3,152,609,055 436,338,492 - 3,588,947,547 

9.4 ส่วนเกิน (ต่ ากว่า) ทุนจากการวัดมูลค่าเงินลงทุนเผื่อขาย 
(หน่วย: บำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 31 ธันวำคม 31 ธันวำคม 

 2560 2559 2560 2559 

     
ส่วนเกิน (ต่ ำกว่ำ) ทุนจำกกำรวัดมูลค่ำเงินลงทุน          
เผื่อขำย ณ วันต้นปี (267,494,529) (334,555,349) 686,317,559 (332,718,285) 

ตีมูลค่ำเพิ่ม (ลด) ระหว่ำงปี 69,472,573 (5,810,990) 69,326,940 946,379,080 
รับรู้ขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำในงบก ำไรขำดทุน (31,475,256) 18,195,253 (31,475,256) 17,980,207 
โอน (ก ำไร) ขำดทุนจำกกำรเปลี่ยนประเภท                  
เงินลงทุนระหว่ำงปีไปรับรู้ในงบก ำไรขำดทุน 65,610,827 - (887,983,906) - 

โอนขำดทุนจำกกำรขำยเงินลงทุนเผื่อขำยระหว่ำงปี
ไปรับรู้ในงบก ำไรขำดทุน 113,023,160 54,676,557 113,023,160 54,676,557 

ส่วนเกิน (ต่ ำกว่ำ) ทุนจำกกำรวัดมูลค่ำเงินลงทุน          
เผื่อขำย ณ วันสิ้นปี (50,863,225) (267,494,529) (50,791,503) 686,317,559 

บวก (หัก): ภำษีเงินได้ 10,172,645 53,498,905 10,158,301 (137,263,512) 

ส่วนเกิน (ต่ ำกว่ำ) ทุนจำกกำรวัดมูลค่ำเงินลงทุน            
เผื่อขำย - สุทธิจำกภำษีเงินได้ (40,690,580) (213,995,624) (40,633,202) 549,054,047 
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10. เงินให้กู้ยืมและดอกเบี้ยค้างรับ 

 ยอดคงเหลือของเงินให้กู้ยืมและดอกเบี้ยค้ำงรับ ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2560 และ 2559 ท้ังหมดเป็นเงินให้กู้ยืมแก่พนักงำน
ตำมโครงกำรสวัสดิกำรของบริษัทฯ โดยคิดดอกเบี้ยในอัตรำ 0.01% ถึง MLR-3% ต่อปี อ้ำงอิงตำมอัตรำ MLR ท่ีประกำศโดย
ธนำคำรพำณิชย์ ขึ้นอยู่กับประเภทของกำรให้กู้ยืม ท้ังน้ี เงินให้กู้ยืมท้ังหมดจัดอยู่ในประเภทยังไม่ถึงก ำหนดช ำระโดยไม่มี
ดอกเบี้ยค้ำงรับ ณ วันสิ้นรอบระยะเวลำรำยงำน  
 (หน่วย: บำท) 
 งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 31 ธันวำคม 

 2560 2559 

ทรัพย์สินจ านองเป็นประกัน   
เงินต้น 35,705,672 37,666,661 

บุคคลค้ าประกัน   
เงินต้น 43,750 82,389 

รวมเงินให้กู้ยืม 35,749,422 37,749,050 

11. เงินลงทุนในบริษัทย่อย 

11.1 ทุนของบริษัทย่อยและสัดส่วนการลงทุนในบริษัทย่อย 
  จัดต้ังขึ้น   

ชื่อบริษัท ลักษณะธุรกิจ ในประเทศ ทุนเรียกช ำระแล้ว สัดส่วนเงินลงทุน 

   31 ธันวำคม 31 ธันวำคม 

   2560 2559 2560 2559 

   พันบำท พันบำท ร้อยละ ร้อยละ 
บริษัทย่อยที่ถือหุ้นโดยตรงโดยบริษัทฯ      
บริษัท อีเอ็มซีเอส ไทย จ ำกัด บริกำรด้ำนคอมพิวเตอร์ ไทย 30,000 30,000 100 49 
       เกี่ยวกับกำรจัดกำรควำม      
    เสียหำยของยำนพำหนะ      
บริษัท ไทยรี เซอร์วิสเซส บริกำรด้ำนบริหำรจัดกำร ไทย 100,000 100,000 100 100 
   จ ำกัด    สินไหมทดแทน และ      
    ด้ำนกำรตลำด      
บริษัท ไทยรี แอคชัวเรียล  
 คอนซัลติ้ง จ ำกัด 
 

บริกำรด้ำนคณิตศำสตร์-
ประกันภัย กำรฝึกอบรม 

 และรับเป็นท่ีปรึกษำ 

ไทย 50,000 50,000 100 100 

บริษัทย่อยถือหุ้นโดยบริษัทย่อย      
บริษัท ไทยรี ไลฟ์ แอสชัวรันซ์ 
โบรกเกอร์ จ ำกัด 

นำยหน้ำประกันชีวิต ไทย - 3,000 - 100 

บริษัท คำร์พูล อินชัวรันส์     
โบรกเกอร์ จ ำกัด 

นำยหน้ำประกันวินำศภัย ไทย 30,000 7,500 49(1) 51 

(1) ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2560 บริษัทดังกล่ำวมีสถำนะเป็นบริษัทร่วม 
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11.2 เงินลงทุนในบริษัทย่อยแสดงตามวิธีราคาทุน 

(หน่วย: พันบำท) 

 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

ชื่อบริษัท รำคำทุน 
ค่ำเผื่อกำรด้อยค่ำ                               
ของเงินลงทุน 

มูลค่ำตำมบัญชตีำม                              
วิธีรำคำทุน  

เงินปันผลรับระหว่ำงปี          
สิ้นสุดวันที ่

 31 ธันวำคม 31 ธันวำคม 31 ธันวำคม 31 ธันวำคม 

 2560 2559 2560 2559 2560 2559 2560 2559 

บริษัทย่อยท่ีถือหุ้นโดยตรงโดย
บริษัทฯ         
บริษัท ไทยรี เทรนนิ่ง จ ำกัด  - - - - - - - 4,259 
บริษัท อีเอ็มซีเอส ไทย จ ำกัด 167,700 14,700 - - 167,700 14,700 24,348 12,348 
บริษัท ไทยรี เซอร์วิสเซส จ ำกัด 100,000 100,000 - - 100,000 100,000 - - 
บริษัท ไทยรี แอคชัวเรียล คอนซัลติ้ง 
จ ำกัด 50,000 50,000 - - 50,000 50,000 - - 

รวมเงินลงทุนในบริษัทย่อย 317,700 164,700 - - 317,700 164,700 24,348 16,607 

บริษัทย่อยถือหุ้นโดยบริษัทย่อย (1)         
บริษัท ไทยรี ไลฟ แอสชัวรันซ์ โบรก
เกอร์ จ ำกัด - 3,000 - - - 3,000 694 1,590 

บริษัท คำร์พูล อินชัวรันส์ โบรกเกอร์  
    จ ำกัด (2) 14,700 3,825 - - 14,700 3,825 - - 

(1) เนื่องจำกบริษัทย่อยถือหุ้นโดยบริษัทย่อยอีกแห่งหนึ่ง ดังนั้น มูลค่ำเงินลงทุนตำมวิธีรำคำทุนของบริษัทย่อยดังกล่ำวจะไม่แสดงในงบ
กำรเงินเฉพำะกิจกำรของบริษัทฯ แต่จะปรำกฎในงบกำรเงินของบริษัทย่อยที่ถือหุ้นบริษัทย่อยเหล่ำนั้น 

(2) ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2560 บริษัทดังกล่ำวมีสถำนะเป็นบริษัทร่วม 

11.3 เหตุการณ์ส าคัญเกี่ยวกับเงินลงทุนในกลุ่มบริษัท 

(ก) กำรขำยเงินลงทุนในหุ้นสำมัญของบริษัท ไทยรีประกันชีวิต จ ำกัด (มหำชน) 

ในเดือนมกรำคมและมีนำคม 2559 บริษัทฯ ขำยเงินลงทุนในหุ้นสำมัญของบริษัท ไทยรีประกันชีวิต จ ำกัด (มหำชน) 
ซึ่งมีสถำนะเป็นบริษัทร่วมของบริษัทฯ จ ำนวน 32.7 ล้ำนหุ้น ในรำคำ 336.4 ล้ำนบำท   และรับรู้ผลขำดทุนจำกกำรขำยเงิน
ลงทุนจ ำนวน 73.6 ล้ำนบำท ท่ีเกิดจำกผลต่ำงระหว่ำงรำคำขำยกับรำคำตำมบัญชีในงบกำรเงินรวม และรับรู้ก ำไรจำก
กำรขำยเงินลงทุน 303.7 ล้ำนบำท ท่ีเกิดจำกผลต่ำงระหว่ำงรำคำขำยกับรำคำทุนในงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร ภำยหลัง
กำรขำยสัดส่วนกำรถือหุ้นของบริษัทฯ ลดลงจำกร้อยละ 24.30 เป็นร้อยละ 18.84  

ในเดือนเมษำยน 2559 บริษัทฯ ขำยเงินลงทุนในหุ้นสำมัญของบริษัท ไทยรีประกันชีวิต จ ำกัด (มหำชน) อีกจ ำนวน 
8.2 ล้ำนหุ้น ในรำคำ 86.3 ล้ำนบำท และรับรู้ผลขำดทุนจำกกำรขำยเงินลงทุนจ ำนวน 16.6 ล้ำนบำท ท่ีเกิดจำกผลต่ำง
ระหว่ำงรำคำขำยกับรำคำตำมบัญชีในงบกำรเงินรวม และรับรู้ก ำไรจำกกำรขำยเงินลงทุน 78.1 ล้ำนบำท ท่ีเกิดจำก
ผลต่ำงระหว่ำงรำคำขำยกับรำคำทุนในงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร ภำยหลังกำรขำยสัดส่ วนกำรถือหุ้นของบริษัทฯ 
ลดลงจำกร้อยละ 18.84 เป็นร้อยละ 17.47  
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ต่อมำเมื่อวันท่ี 10 พฤษภำคม 2559 กรรมกำรคนส ำคัญซึ่งเป็นกรรมกำรร่วมกันระหว่ำงบริษัทฯ และบริษัท ไทยรี
ประกันชีวิต จ ำกัด (มหำชน) ได้ลำออกจำกกำรเป็นกรรมกำรของบริษัท ไทยรีประกันชีวิต จ ำกัด (มหำชน) โดยกำร
ลำออกของกรรมกำรคนส ำคัญดังกล่ำวท ำให้บริษัทฯ ไม่มีตัวแทนอยู่ในคณะกรรมกำรบริษัท ไทยรีประกันชีวิต จ ำกัด 
(มหำชน)  

จำกผลของกำรจ ำหน่ำยเงินลงทุน กำรลำออกของกรรมกำรและ กำรไม่มีตัวแทนของบริษัทฯ ในคณะกรรมกำรหรือ
ผู้บริหำรในบริษัท ไทยรีประกันชีวิต จ ำกัด (มหำชน) ดังกล่ำวข้ำงต้นเป็นผลให้บริษัทฯ สูญเสียกำรเข้ำไปมีส่วนร่วม
ในกำรตัดสินใจท่ีส ำคัญเกี่ยวกับนโยบำยทำงกำรเงินและกำรด ำเนินงำนของบริษัท ไทยรีประกันชีวิต จ ำกัด (มหำชน) 
ด้วยเหตุดังกล่ำวบริษัทฯ ต้องประเมินเรื่องกำรมีอิทธิพลอย่ำงมีนัยส ำคัญต่อบริษัท ไทยรีประกันชีวิต จ ำกัด (มหำชน) 
ตำมมำตรฐำนกำรบัญชีฉบับท่ี 28 เรื่อง เงินลงทุนในบริษัทร่วมและกำรร่วมค้ำ และสรุปว่ำบริษัทฯ ได้สูญเสียกำรมี
อิทธิพลอย่ำงมีนัยส ำคัญในบริษัทดังกล่ำว ดังน้ันสถำนะเงินลงทุนในบริษัท ไทยรีประกันชีวิต จ ำกัด  (มหำชน) จึง
เปลี่ยนสถำนะจำกเงินลงทุนในบริษัทร่วมเป็นเงินลงทุนเผื่อขำย บริษัทฯ จึงรับรู้กำรสูญเสียอิทธิพลอย่ำงมีนัยส ำคัญ
ดังกล่ำว ดังนี้ 

(1) รับรู้เงินลงทุนในบริษัทร่วมท่ีแสดงในงบกำรเงินรวมตำมวิธีส่วนได้เสียท่ีคงเหลือเป็นเงินลงทุนเผื่อขำยด้วย
มูลค่ำยุติธรรมรำคำ 10.10 บำทต่อหุ้น ณ วันท่ีสูญเสียกำรมีอิทธิพลอย่ำงมีนัยส ำคัญและรับรู้ผลขำดทุน
จ ำนวน 228.2 ล้ำนบำท ท่ีเกิดจำกกำรปรับมูลค่ำเงินลงทุนดังกล่ำวในมูลค่ำตำมบัญชีไปเป็นมูลค่ำยุติธรรม
ในรำยกำร “ก ำไร (ขำดทุน) จำกเงินลงทุน” ในงบก ำไรขำดทุนรวม  

(2) รับรู้เงินลงทุนในบริษัทร่วมท่ีแสดงในงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรตำมวิธีรำคำทุนท่ีคงเหลือ เป็นเงินลงทุนเผื่อ
ขำยด้วยมูลค่ำยุติธรรมรำคำ 10.10 บำทต่อหุ้น ณ วันท่ีสูญเสียกำรมีอิทธิพลอย่ำงมีนัยส ำคัญและรับรู้ผล
ก ำไรจ ำนวน 953.6 ล้ำนบำท ท่ีเกิดจำกกำรปรับมูลค่ำเงินลงทุนตำมรำคำทุนไปเป็นมูลค่ำยุติธรรม ใน
รำยกำร “ก ำไร (ขำดทุน) จำกกำรจัดมูลค่ำเงินลงทุนเผื่อขำย” ในก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอื่นในงบก ำไรขำดทุน
เบ็ดเสร็จเฉพำะกิจกำร  

โดยมูลค่ำยุติธรรม ณ วันท่ีสูญเสียกำรมีอิทธิพลอย่ำงมีสำระส ำคัญถือเป็นรำคำทุนเริ่มแรกท่ีรับรู้ของเงินลงทุนเผื่อ
ขำยในงบกำรเงิน 
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เมื่อวันท่ี 31 พฤษภำคม 2560 และวันท่ี 26 กันยำยน 2560 บริษัทฯ ได้มีกำรโอนเงินลงทุนในตรำสำรทุนจำกเดิมท่ี
เคยจัดประเภทเป็นเงินลงทุนเผื่อขำยไปเป็นเงินลงทุนเพื่อค้ำ ซึ่งเป็นไปตำมมติของที่ประชุมคณะกรรมกำรลงทุนของ
บริษัทฯ เมื่อวันท่ี 16 พฤษภำคม 2557 เพื่อวัตถุประสงค์ในกำรบริหำรจัดกำรกำรลงทุนภำยใต้กรอบนโยบำยกำร
ลงทุนของบริษัทฯ ท้ังน้ี เงินลงทุนท่ีโอนเปลี่ยนประเภทมีมูลค่ำรำคำทุน มูลค่ำยุติธรรม และก ำไร (ขำดทุน) จำกกำร
โอนเปลี่ยนประเภทเงินลงทุน ณ วันโอนสรุปได้ดังน้ี 
 (หน่วย: บำท) 

 ส ำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

   
รำคำทุน 1,209,970,485 256,375,752 

มูลค่ำยุติธรรม 1,144,359,658 1,144,359,658 

ก ำไร (ขำดทุน) จำกกำรโอนเปลี่ยนประเภทเงินลงทุน (65,610,827) 887,983,906 

บริษัทฯ รับรู้ก ำไร (ขำดทุน) จำกกำรโอนเปลี่ยนประเภทเงินลงทุนดังกล่ำวข้ำงต้นเป็นส่วนหน่ึงของรำยกำร “ก ำไร 
(ขำดทุน) จำกเงินลงทุน” ในงบก ำไรขำดทุน 

ในเดือนมิถุนำยนและเดือนสิงหำคม 2560 บริษัทฯ ได้ขำยเงินลงทุนในหุ้นสำมัญของบริษัท ไทยรี ประกันชีวิต จ ำกัด 
(มหำชน) อีกจ ำนวนรวม 11,600,000 หุ้น ในรำคำ 98.9 ล้ำนบำท และรับรู้ผลก ำไรจำกกำรขำยเงินลงทุน 5.0 ล้ำน
บำท ในงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร ภำยหลังกำรขำยสัดส่วนกำรถือหุ้นของบริษัทฯ ลดลงจำกร้อยละ 
17.47 เป็นร้อยละ 15.53 

(ข) กำรซื้อหุ้นสำมัญบริษัท อีเอ็มซีเอส ไทย จ ำกัด 

บริษัทฯ (ในฐำนะผู้ซื้อ) ได้ลงนำมในสัญญำซื้อขำยหุ้นสำมัญ บริษัท อีเอ็มซีเอส ไทย จ ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยท่ี  
บริษัทฯ ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 49 กับผู้ถือหุ้นรำยย่อยอื่น (ในฐำนะผู้ขำย) รวมจ ำนวน 3,060,000 หุ้น คิดเป็น
สัดส่วนร้อยละ 51 ของทุนออกจ ำหน่ำยและช ำระแล้วของบริษัทดังกล่ำวในรำคำรวม 153 ล้ำนบำท โดยสรุปได้ดังน้ี  

- เมื่อวันท่ี 25 มิถุนำยน 2560 บริษัทฯ ได้ลงนำมในสัญญำซื้อขำยหุ้นสำมัญบริษัท อีเอ็มซีเอส ไทย จ ำกัด กับ
บริษัท กรุงเทพประกันภัย จ ำกัด (มหำชน) และผู้ถือหุ้นรำยย่อยอีก 2 รำย โดยบริษัทฯ จะซื้อหุ้นบริษัทดังกล่ำว
จ ำนวนรวม 1,860,000 หุ้น ในรำคำหุ้นละ 50 บำท โดยท้ัง 2 ฝ่ำย จะต้องท ำตำมเงื่อนไขท่ีก ำหนดในสัญญำ
เพื่อให้กำรซื้อขำยเสร็จสมบูรณ์ ภำยในวันท่ี 30 กันยำยน 2560 ซึ่งบริษัทฯ ได้รับควำมเห็นชอบจำกส ำนักงำน
คณะกรรมกำรก ำกับและส่งเสริมกำรประกอบธุรกิจประกันภัย (“คปภ.”) ให้เข้ำซื้อหุ้นสำมัญบริษัทดังกล่ำว
ตำมหนังสือลงวันท่ี 5 กรกฎำคม 2560 

 เมื่อวันท่ี 7 สิงหำคม 2560 บริษัทฯ และคู่สัญญำท้ังสำมรำยได้ปฏิบัติตำมเงื่อนไขท่ีก ำหนดในสัญญำซื้อขำย
หุ้นสำมัญบริษัท อีเอ็มซีเอส ไทย จ ำกัด ท ำให้กำรซื้อขำยหุ้นเสร็จสมบูรณ์  

- เมื่อวันท่ี 26 กรกฎำคม 2560 บริษัทฯ ได้ลงนำมในสัญญำซื้อขำยหุ้นสำมัญ บริษัท อีเอ็มซีเอส ไทย จ ำกัด 
กับบริษัท ไทยรีประกันชีวิต จ ำกัด (มหำชน) โดยบริษัทฯ จะซื้อหุ้นบริษัทดังกล่ำวจ ำนวน 1,200,000 หุ้น ใน
รำคำหุ้นละ 50 บำท ซึ่งท่ีประชุมวิสำมัญผู้ถือหุ้นของบริษัท ไทยรีประกันชีวิต จ ำกัด (มหำชน) ได้มีมติอนุมัติ
ให้มีกำรขำยหุ้นสำมัญ บริษัท อีเอ็มซีเอส ไทย จ ำกัด เมื่อวันท่ี 22 กันยำยน 2560 ซึ่งบริษัทฯ ได้รับควำม
เห็นชอบจำกส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับและส่งเสริมกำรประกอบธุรกิจประกันภัย (“คปภ.”) ให้เข้ำซื้อหุ้น
สำมัญบริษัทดังกล่ำวตำมหนังสือลงวันท่ี 6 พฤศจิกำยน 2560 
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 เมื่อวันท่ี 16 พฤศจิกำยน 2560 บริษัทฯ และคู่สัญญำได้ปฏิบัติตำมเงื่อนไขท่ีก ำหนดในสัญญำซื้อขำยหุ้น
สำมัญบริษัทอีเอ็มซีเอสไทย จ ำกัด ท ำให้กำรซื้อขำยหุ้นเสร็จสมบูรณ์ 

ผลจำกกำรซื้อหุ้นดังกล่ำวข้ำงต้น สัดส่วนของบริษัทฯ ในบริษัทย่อยเพิ่มจำกร้อยละ 49 เป็นร้อยละ 100 

(ค) กำรเลิกกิจกำรบริษัท ไทยรี ไลฟ์ แอสชัวรันซ์ โบรคเกอร์ จ ำกัด 

บริษัท ไทยรี เซอร์วิสเซส จ ำกัด ปรับโครงสร้ำงธุรกิจให้บริกำรด้ำนบริหำรจัดกำรสินไหมทดแทนและด้ำนกำรตลำด
ภำยในกลุ่ม เป็นเหตุให้บริษัท ไทยรี ไลฟ์ แอสชัวรันซ์ โบรกเกอร์ จ ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยท่ีถือหุ้นโดยบริษัท ไทยรี 
เซอร์วิสเซส จ ำกัด ในสัดส่วนร้อยละ 100 หยุดกำรด ำเนินงำนตั้งแต่วันท่ี 1 เมษำยน 2560 เป็นต้นไป  

เมื่อวันท่ี 27 กรกฎำคม 2560 ท่ีประชุมวิสำมัญผู้ถือหุ้นของบริษัท ไทยรี ไลฟ์ แอสชัวรันซ์ โบรคเกอร์ จ ำกัด ได้มีมติ
พิเศษให้เลิกบริษัท และได้ด ำเนินกำรจดทะเบียนช ำระบัญชีเมื่อวันท่ี 26 ธันวำคม 2560 

(ง) กำรลงทุนในบริษัท คำร์พูล อินชัวรันส์ โบรกเกอร์ จ ำกัด  

เมื่อวันท่ี 1 พฤศจิกำยน 2559 ท่ีประชุมคณะกรรมกำรของบริษัท ไทยรี เซอร์วิสเซส จ ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของ  
บริษัทฯ ได้มีมติอนุมัติกำรลงทุนในหุ้นสำมัญของบริษัท คำร์พูล อินชัวรันส์ โบรกเกอร์ จ ำกัด ซึ่งด ำเนินธุรกิจนำยหน้ำ
ประกันวินำศภัยในสัดส่วนร้อยละ 51.0 จ ำนวน 152,999 หุ้น มูลค่ำหุ้นละ 100 บำท รวมเป็นเงินลงทุนท้ังสิ้น 15.3 
ล้ำนบำท  

เมื่อวันท่ี 28 พฤศจิกำยน 2559 ท่ีประชุมคณะกรรมกำรของบริษัท คำร์พูล อินชัวรันส์ โบรกเกอร์ จ ำกัด ได้มีมติอนุมัติ
ให้เรียกช ำระค่ำหุ้นครั้งแรกหุ้นละ 25 บำท โดยบริษัท ไทยรี เซอร์วิสเซส จ ำกัด ได้ช ำระเงินค่ำหุ้นครั้งแรกดังกล่ำวรวม
จ ำนวนเงิน 3.8 ล้ำนบำท เมื่อวันท่ี 1 ธันวำคม 2559 

เมื่อวันท่ี 27 มกรำคม 2560 ท่ีประชุมคณะกรรมกำรของบริษัท คำร์พูล อินชัวรันส์ โบรกเกอร์ จ ำกัด ได้มีมติอนุมัติให้
เรียกช ำระค่ำหุ้นครั้งที่สองหุ้นละ 50 บำท โดยบริษัท ไทยรี เซอร์วิสเซส จ ำกัด ได้ช ำระเงินค่ำหุ้นตำมสัดส่วนท่ีตนถือ
อยู่ภำยหลังกำรขำยหุ้นในบริษัทดังกล่ำวบำงส่วนออกไปแล้วรวมจ ำนวน 7.4 ล้ำนบำท เมื่อวันท่ี 7 มีนำคม 2560 

เมื่อวันท่ี 1 กุมภำพันธ์ 2560 บริษัท ไทยรี เซอร์วิสเซส จ ำกัด ขำยเงินลงทุนในหุ้นสำมัญของบริษัท คำร์พูล อินชัวรันส์ 
โบรกเกอร์ จ ำกัด จ ำนวน 6,000 หุ้น มูลค่ำตรำไว้หุ้นละ 100 บำท เรียกช ำระแล้วร้อยละ 25 ในรำคำหุ้นละ 25 บำท คิด
เป็นเงิน 150,000 บำท ให้กับผู้ถือหุ้นเดิมรำยหน่ึง ภำยหลังกำรขำยสัดส่วนกำรถือหุ้นในบริษัทดังกล่ำวลดลงจำกอัตรำ
ร้อยละ 51 เป็นอัตรำร้อยละ 49 ของทุนออกจ ำหน่ำยและช ำระแล้ว ซึ่งกำรลดลงของสัดส่วนกำรถือหุ้นดังกล่ำวส่งผล
ให้บริษัทฯ ต้องประเมินเรื่องอ ำนำจกำรควบคุมบริษัทดังกล่ำวและสรุปว่ำบริษัทย่อยสูญเสียอ ำนำจกำรควบคุมใน
บริษัทดังกล่ำว ดังนั้นสถำนะบริษัท คำร์พูล อินชัวรันส์ โบรกเกอร์ จ ำกัด จึงเปลี่ยนจำกบริษัทย่อยเป็นบริษัทร่วมของ
กลุ่มบริษัทนับแต่วันดังกล่ำว 
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12. เงินลงทุนในบริษัทร่วม  

12.1 รายละเอียดของบริษัทร่วม 
(หน่วย: พันบำท) 

   งบกำรเงินรวม 

บริษัท ลักษณะธุรกิจ 

จัดต้ังขึ้น  
ใน

ประเทศ สัดส่วนเงินลงทุน รำคำทุน 
มูลค่ำตำมบัญชี            
ตำมวิธีส่วนได้เสีย 

   2560 2559 2560 2559 2560 2559 

   (ร้อยละ) (ร้อยละ)     
บริษัทร่วมที่ถือหุ้นโดยบริษัท ไทยรี เซอร์วิสเซส จ ากัด       
บริษัท คำร์พูล อินชัวรันส์  
  โบรกเกอร์ จ ำกัด 

นำยหน้ำประกัน
วินำศภัย 

ไทย 49 51(1) 14,700 
 

- 
 

7,488 
 

- 
 

รวม     14,700 - 7,488 - 
(1) เดิมเป็นบริษัทย่อยของกลุ่มบริษัท 

 
12.2 ส่วนแบ่งก าไรขาดทุนและก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จและเงินปันผลรับ 

ในระหว่ำงปี บริษัทฯ รับรู้ส่วนแบ่งก ำไร (ขำดทุน) จำกกำรลงทุนในบริษัทร่วมในงบกำรเงินรวมและรับรู้เงินปันผลรับจำก
บริษัทร่วมดังกล่ำวในงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร ดังนี้ 

(หน่วย: พันบำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

บริษัทร่วม 

ส่วนแบ่งก ำไร (ขำดทุน) จำก 
เงินลงทุนในบริษัทร่วม 

ส ำหรับปีสิ้นสุด                          
วันท่ี 31 ธันวำคม 

ส่วนแบ่งก ำไรเบ็ดเสร็จ                      
จำกเงินลงทุนในบริษัทร่วม

ส ำหรับปีสิ้นสุด                         
วันท่ี 31 ธันวำคม 

เงินปันผลท่ีบริษัทฯรับ                            
ส ำหรับปีสิ้นสุด                            
วันท่ี 31 ธันวำคม 

 2560 2559 2560 2559 2560 2559 

บริษัท คำร์พูล อินชัวรันส์                      
โบรกเกอร์ จ ำกัด (6,876) - - - - - 

บริษัท ไทยรีประกันชีวิต จ ำกัด 
(มหำชน)(1) - 7,592 - 8,722 - 37,916 

รวม (6,876) 7,592 - 8,722 - 37,916 
(1) เดิมถือเป็นบริษัทร่วมจนถึงวันที่ 10 พฤษภำคม 2559 

ส่วนแบ่งก ำไรจำกเงินลงทุนในบริษัทร่วมส ำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2559 จ ำนวน 7.6 ล้ำนบำท เกิดจำกจ ำนวนสุทธิ
ระหว่ำงส่วนแบ่งก ำไรตำมสัดส่วนกำรลงทุนของบริษัทฯ จนถึงวันท่ีเปลี่ยนสถำนะเงินลงทุนจ ำนวน 34.0 ล้ำนบำท และค่ำ
ตัดจ ำหน่ำยสินทรัพย์ไม่มีตัวตนจำกกำรวัดมูลค่ำยุติธรรมของเงินลงทุนในบริษัทร่วมจ ำนวน 26.4 ล้ำนบำท ท้ังน้ี ส่วนแบ่ง
ก ำไรจำกเงินลงทุนในบริษัทร่วมดังกล่ำวค ำนวณจำกงบกำรเงินท่ีจัดท ำโดยฝ่ำยบริหำรของบริษัทร่วม 

 กำรปรับเปลี่ยนสถำนะเงินลงทุนในบริษัท ไทยรีประกันชีวิต จ ำกัด (มหำชน) จำกเงินลงทุนในบริษัทร่วม เป็นเงินลงทุนใน
หลักทรัพย์เผื่อขำยเกิดขึ้นเมื่อวันท่ี 10 พฤษภำคม 2559 ท้ังน้ี ด้วยข้อจ ำกัดของข้อมูล บริษัทฯ รับรู้ส่วนแบ่งก ำไรและส่วนแบ่ง



  

 

งบการเงินและหมายเหตุประกอบงบการเงิน 

116 

 
 

ก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอื่นจำกเงินลงทุนในบริษัท ไทยรีประกันชีวิต จ ำกัด (มหำชน) โดยอำศัยข้อมูลทำงกำรเงินส ำหรับรอบ
ระยะเวลำตั้งแต่วันท่ี 1 มกรำคม 2559 ถึงวันท่ี 30 เมษำยน 2559 ท่ีจัดท ำขึ้นโดยฝ่ำยบริหำรของบริษัทดังกล่ำว 

12.3 ข้อมูลทางการเงินของบริษัทร่วม 

 สรุปรำยกำรในงบแสดงฐำนะทำงกำรเงินของบริษัท คำร์พูล อินชัวรันส์ โบรกเกอร์ จ ำกัด 
(หน่วย: ล้ำนบำท) 

 31 ธันวำคม 2560 

  
สินทรัพย์รวม 17.4 
หน้ีสินรวม 2.1 

สินทรัพย์สุทธิ 15.3 

  
สัดส่วนเงินลงทุน (ร้อยละ) 49.0 

  
สัดส่วนตำมส่วนได้เสียของบริษัทฯ ในสินทรัพย์สุทธิของบริษัทร่วม 7.5 

  
มูลค่ำตำมบัญชีของส่วนได้เสียของบริษัทฯ ในบริษัทร่วม 7.5 

 สรุปรำยกำรในงบก ำไรขำดทุนของบริษัท คำร์พูล อินชัวรันส์ โบรกเกอร์ จ ำกัด 
(หน่วย: ล้ำนบำท) 

 ส ำหรับรอบระยะเวลำ
ตั้งแต่วันท่ี 1 กุมภำพันธ์ 

2560 ถึงวันท่ี  
 31 ธันวำคม 2560 

  
รวมรำยได้ 0.9 
ขำดทุนส ำหรับงวด (14.0) 

 ข้อมูลทำงกำรเงินของบริษัทร่วมเป็นข้อมูลจำกงบกำรเงินท่ีจัดท ำโดยฝ่ำยบริหำรของบริษัทร่วม 
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13. ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 

  งบการเงินรวม  
 (หน่วย: บำท) 

     เครื่องตกแต่ง  อำคำร  
   ส่วนปรับปรุง  และเครื่องใช ้  ระหว่ำง  

 ท่ีดิน อำคำร สินทรัพย์เช่ำ รถยนต์ ส ำนักงำน คอมพิวเตอร ์ ปรับปรุง รวม 

ราคาทุน         
1 มกรำคม 2559 99,739,416 77,528,710 840,979 9,255,893 56,223,994 56,607,779 37,947,669 338,144,440 
ซื้อเพิ่ม - - 246,040 1,400,935 2,580,258 18,282,266 52,126,662 74,636,161 

จ ำหน่ำย - - (566,962) - (1,257,387) (4,011,212) - (5,835,561) 

31 ธันวำคม 2559 99,739,416 77,528,710 520,057 10,656,828 57,546,865 70,878,833 90,074,331 406,945,040 
ซื้อเพิ่ม - 2,723,386 9,866 - 7,077,018 4,002,066 4,604,670 18,417,006 
จ ำหน่ำย - - - (46,636) (2,690,811) (4,342,789) - (7,080,236) 
โอนเข้ำ (ออก) - 82,573,915 (146,100) - 12,251,186 - (94,679,001) - 
ลดลงเน่ืองจำกสูญเสยี
อ ำนำจควบคุมใน
บริษัทย่อย - - (137,784) - (124,251) (27,841) - (289,876) 

31 ธันวำคม 2560 99,739,416 162,826,011 246,039 10,610,192 74,060,007 70,510,269 - 417,991,934 

ค่าเสื่อมราคาสะสม         
1 มกรำคม 2559 - 16,903,791 567,037 8,527,312 42,831,753 45,065,136 - 113,895,029 
ค่ำเสื่อมรำคำส ำหรับป ี - 4,006,308 41,989 639,681 6,784,551 6,179,905 - 17,652,434 
ค่ำเสื่อมรำคำส ำหรับ   
ส่วนท่ีจ ำหน่ำย - - (566,962) - (1,256,304) (4,010,777) - (5,834,043) 

31 ธันวำคม 2559 - 20,910,099 42,064 9,166,993 48,360,000 47,234,264 - 125,713,420 
ค่ำเสื่อมรำคำส ำหรับป ี - 7,642,135 26,206 510,914 9,746,655 8,503,083 - 26,428,993 
ค่ำเสื่อมรำคำส ำหรับ   
ส่วนท่ีจ ำหน่ำย - - - (30,051) (2,596,323) (4,333,320) - (6,959,694) 

ลดลงเน่ืองจำกสูญเสยี
อ ำนำจควบคุมใน         
บริษัทย่อย - - (1,677) - (1,695) (280) - (3,652) 

31 ธันวำคม 2560 - 28,552,234 66,593 9,647,856 55,508,637 51,403,747 - 145,179,067 

ค่าเผ่ือการด้อยค่า         
1 มกรำคม 2559 - - - - - - - - 

เพิ่มขึ้น - 8,678,206 - - - - - 8,678,206 

31 ธันวำคม 2560 - 8,678,206 - - - - - 8,678,206 

มูลค่าสุทธิตามบัญชี         

31 ธันวำคม 2559 99,739,416 56,618,611 477,993 1,489,835 9,186,865 23,644,569 90,074,331 281,231,620 

31 ธันวำคม 2560 99,739,416 125,595,571 179,446 962,336 18,551,370 19,106,522 - 264,134,661 

ค่าเสื่อมราคาท่ีอยู่ในงบก าไรขาดทุน       

2559        17,652,434 

2560        26,428,993 

 ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2560 และ 2559 บริษัทย่อยแห่งหน่ึงได้น ำท่ีดินพร้อมสิ่งปลูกสร้ำงซึ่งมีมูลค่ำตำมบัญชีจ ำนวน 90.7 
ล้ำนบำท และ 91.9 ล้ำนบำท ตำมล ำดับ เพื่อไปค้ ำประกันวงเงินสินเชื่อและเงินกู้ยืมระยะยำวท่ีได้รับจำกสถำบันกำรเงิน
ตำมที่กล่ำวไว้ในหมำยเหตุประกอบงบกำรเงินข้อท่ี 19 และ 20 
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  งบการเงินเฉพาะกิจการ  
 (หน่วย: บำท) 

    เครื่องตกแต่ง  อำคำร  
    และเครื่องใช ้  ระหว่ำง  
 ท่ีดิน อำคำร รถยนต์ ส ำนักงำน คอมพิวเตอร ์ ปรับปรุง รวม 

ราคาทุน        
1 มกรำคม 2559 36,624,000 51,392,317 6,912,061 45,695,752 21,770,298 - 162,394,428 
ซื้อเพิ่ม 27,040,000 - 1,400,935 1,484,638 959,340 44,844,257 75,729,170 

จ ำหน่ำย - - - (101,358) (3,692) - (105,050) 

31 ธันวำคม 2559 63,664,000 51,392,317 8,312,996 47,079,032 22,725,946 44,844,257 238,018,548 
ซื้อเพิ่ม - 324,800 - 3,081,691 854,941 1,530,157 5,791,589 
จ ำหน่ำย - - - (319,504) (1,142,062) - (1,461,566) 

โอนเข้ำ (ออก) - 34,123,228 - 12,251,186 - (46,374,414) - 

31 ธันวำคม 2560 63,664,000 85,840,345 8,312,996 62,092,405 22,438,825 - 242,348,571 

ค่าเสื่อมราคาสะสม        
1 มกรำคม 2559 - 7,974,027 6,706,812 33,170,937 20,428,992 - 68,280,768 
ค่ำเสื่อมรำคำส ำหรับป ี - 2,569,616  408,111 6,365,698 957,384 - 10,300,809 
ค่ำเสื่อมรำคำส ำหรับส่วนท่ี
จ ำหน่ำย - - - (101,319) (3,691) - (105,010) 

31 ธันวำคม 2559 - 10,543,643 7,114,923 39,435,316 21,382,685 - 78,476,567 
ค่ำเสื่อมรำคำส ำหรับป ี - 4,120,696 280,187 8,695,783 992,728 - 14,089,394 
ค่ำเสื่อมรำคำส ำหรับส่วนท่ี
จ ำหน่ำย - - - (319,164) (1,133,420) - (1,452,584) 

31 ธันวำคม 2560 - 14,664,339 7,395,110 47,811,935 21,241,993 - 91,113,377 

มูลค่าสุทธิตามบัญชี        

31 ธันวำคม 2559 63,664,000 40,848,674 1,198,073 7,643,716 1,343,261 44,844,257 159,541,981 

31 ธันวำคม 2560 63,664,000 71,176,006 917,886 14,280,470 1,196,832 - 151,235,194 

ค่าเสื่อมราคาท่ีอยู่ในงบก าไร
ขาดทุน        

2559       10,300,809 

2560       14,089,394 

 ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2560 และ 2559 กลุ่มบริษัทมีอุปกรณ์จ ำนวนหน่ึงซึ่งตัดค่ำเสื่อมรำคำหมดแล้วแต่ยังใช้งำนอยู่ รำคำ
ทุนก่อนหักค่ำเสื่อมรำคำสะสมของสินทรัพย์ดังกล่ำวมีจ ำนวนเงินประมำณ 92.8 ล้ำนบำท และ 68.7 ล้ำนบำท ตำมล ำดับ 
(เฉพำะบริษัทฯ 67.4 ล้ำนบำท และ บริษัท 40.9 ล้ำนบำท ตำมล ำดับ) 
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14. สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 

 งบการเงินรวม 

 (หน่วย: บำท) 

 โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
โปรแกรม

คอมพิวเตอร์       
ต้นทุนกำรได้มำ
ควำมรู้ทำง  

 พัฒนำขึ้นเอง ซื้อ/ได้มำ ระหว่ำงพัฒนำ เทคนิครอตัดจ่ำย รวม 

ราคาทุน      
1 มกรำคม 2559 101,921 81,545,715 34,744,465 32,496,293 148,888,394 
ซื้อเพิ่ม - 7,867,956 36,109,489 - 43,977,445 
จ ำหน่ำย - (450,000) - - (450,000) 

โอนเข้ำ/(โอนออก) - 54,368,296 (54,368,296) - - 

31 ธันวำคม 2559 101,921 143,331,967 16,485,658 32,496,293 192,415,839 
ซื้อเพิ่ม - 3,388,341 15,003,076 2,919,180 21,310,597 
จ ำหน่ำย - (7,383,350) (50,296) - (7,433,646) 
โอนเข้ำ/(โอนออก) - 21,682,570 (21,682,570) - - 
ลดลงเน่ืองจำกกำรสูญเสีย
อ ำนำจควบคุมในบริษัทย่อย - (19,421) - - (19,421) 

31 ธันวำคม 2560 101,921 161,000,107 9,755,868 35,415,473 206,171,448 

ค่าตัดจ าหน่ายสะสม      
1 มกรำคม 2559 4,436 65,315,232 - 177,851 65,497,519 
ตัดจ ำหน่ำยส ำหรับปี 10,192 4,667,874 - - 4,678,066 

ส่วนท่ีตัดจ ำหน่ำย - (82,550) - - (82,550) 

31 ธันวำคม 2559 14,628 69,900,556 - 177,851 70,093,045 
ตัดจ ำหน่ำยส ำหรับปี 10,192 10,459,103 - 2,407,285 12,876,580 
ส่วนท่ีตัดจ ำหน่ำย - (5,908,804) - - (5,908,804) 
ลดลงเน่ืองจำกกำรสูญเสีย
อ ำนำจควบคุมในบริษัทย่อย - (43) - - (43) 

31 ธันวำคม 2560 24,820 74,450,812 - 2,585,136 77,035,948 

มูลค่าสุทธิตามบัญชี      

31 ธันวำคม 2559 87,293 73,431,411 16,485,658 32,318,442 122,322,804 

31 ธันวำคม 2560 77,101 86,549,295 9,755,868 32,830,337 129,212,601 

      

ค่าตัดจ าหน่ายที่อยู่ในงบก าไรขาดทุน     

2559     4,678,066 

2560     12,876,580 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 (หน่วย: บำท) 

 

โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ 

โปรแกรม
คอมพิวเตอร์
ระหว่ำงพัฒนำ 

ต้นทุนกำรได้มำ
ควำมรู้ทำงเทคนิค

รอตัดจ่ำย รวม 

ราคาทุน     
1 มกรำคม 2559 57,895,379 23,383,465 25,420,931 106,699,775 
ซื้อเพิ่ม 714,665 32,510,831 - 33,225,496 
จ ำหน่ำย (450,000) - - (450,000) 

โอนเข้ำ/(โอนออก) 54,368,296 (54,368,296) - - 

31 ธันวำคม 2559 112,528,340 1,526,000 25,420,931 139,475,271 
ซื้อเพิ่ม 1,024,300 5,824,740 2,919,181 9,768,221 
จ ำหน่ำย - - (9,670,981)   (9,670,981) 

โอนเข้ำ/(โอนออก) 4,842,000 (4,842,000) - - 

31 ธันวำคม 2560 118,394,640 2,508,740 18,669,131 139,572,511 

ค่าตัดจ าหน่ายสะสม     
1 มกรำคม 2559 44,285,949 - - 44,285,949 
ตัดจ ำหน่ำยส ำหรับปี 3,210,500 - - 3,210,500 

ส่วนท่ีตัดจ ำหน่ำย (82,551) - - (82,551) 

31 ธันวำคม 2559 47,413,898 - - 47,413,898 

ตัดจ ำหน่ำยส ำหรับปี 7,558,080 - 1,294,363 8,852,443 

31 ธันวำคม 2560 54,971,978 - 1,294,363 56,266,341 

มูลค่าสุทธิตามบัญชี     

31 ธันวำคม 2559 65,114,442 1,526,000 25,420,931 92,061,373 

31 ธันวำคม 2560 63,422,662 2,508,740 17,374,768 83,306,170 

     

ค่าตัดจ าหน่ายที่อยู่ในงบก าไรขาดทุน     
2559    3,210,500 

2560    8,852,443 

 ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2560 และ 2559 กลุ่มบริษัทมีโปรแกรมคอมพิวเตอร์จ ำนวนหน่ึงซึ่งตัดค่ำตัดจ ำหน่ำยหมดแล้วแต่ยังใช้
งำนอยู่ รำคำทุนก่อนหักค่ำตัดจ ำหน่ำยสะสมของสินทรัพย์ดังกล่ำวมีจ ำนวน 54.9 ล้ำนบำท และ 53.9 ล้ำนบำท ตำมล ำดับ 
(เฉพำะบริษัทฯ 40.3 ล้ำนบำท และ 39.4 ล้ำนบำท ตำมล ำดับ) 
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15. สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชีและค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 

15.1 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี 

ส่วนประกอบท่ีมีสำระส ำคัญของสินทรัพย์ภำษีเงินได้รอตัดบัญชีและหน้ีสินภำษีเงินได้รอตัดบัญชี ประกอบด้วยผลกระทบ
ทำงภำษีท่ีเกิดจำกรำยกำรดังต่อไปน้ี 

    (หน่วย: พันบำท) 

   งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

   

ส่วนเปล่ียนแปลงใน             
สินทรัพย์หรือหน้ีสิน                      
ภำษีเงินได้รอตัดบัญชี  

ส่วนเปล่ียนแปลงใน            
สินทรัพย์หรือหน้ีสิน                     
ภำษีเงินได้รอตัดบัญช ี

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร ส ำหรับปี  ส ำหรับปี 

 31 ธันวำคม 31 ธันวำคม 31 ธันวำคม 31 ธันวำคม สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวำคม สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 

 2560 2559 2560 2559 2560 2559 2560 2559 

สินทรัพย์ (หน้ีสิน) ภาษีเงินได้                   
รอตัดบัญชีเกิดจาก:         

ส ำรองค่ำสินไหมทดแทน 197,873 217,703 197,873 217,703 (19,830) 12,954 (19,830) 12,954 
หน้ีสินค่ำบ ำเหน็จจำกกำรรับ
ประกันภัยต่อ 31,812 50,025 31,812 50,025 (18,213) 45,886 (18,213) 45,886 

ค่ำจ้ำงและค่ำบ ำเหน็จรับรอตัด
บัญชี 58,342 54,451 58,342 54,451 3,891 (4,743) 3,891 (4,743) 

ขำดทุนทำงภำษียกมำ 545,849 859,279 545,009 858,132 (313,430) (220,457) (313,123) (221,493) 
(ก ำไร) ขำดทุนท่ียังไมเ่กิดขึ้นจริงจำก
กำรวัดมูลค่ำเงินลงทุนเผื่อขำย 10,172 53,544 10,158 (137,264) (43,372) (13,124) 147,422 (203,808) 

ค่ำเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ 983 1,020 818 873 (37) (2,988) (55) (3,004) 
ก ำไรท่ียังไม่เกิดขึ้นจริงจำกกำรโอน
เปล่ียนประเภทเงินลงทุน (161,125) (190,719) (161,125) - 29,594 111,948 (161,125) - 

ค่ำจ้ำงและค่ำบ ำเหน็จจ่ำยรอตัด
บัญชี (160,105) (168,474) (160,105) (168,474) 8,369 4,252 8,369 4,252 

อื่น ๆ (14,821) 23,542 (19,005) 21,194 (38,363) (349) (40,199) (769) 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบญัช ี 508,980 900,371 503,777 896,640     

รวมส่วนเปลี่ยนแปลง     (391,391) (66,621) (392,863) (370,725) 

ส่วนเปลี่ยนแปลงท่ีรับรู:้         
- ในงบก ำไรขำดทุน     (348,270) (54,036) (540,813) (167,154) 

- ในงบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ     (43,121) (12,585) 147,950 (203,571) 

     (391,391) (66,621) (392,863) (370,725) 

ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2560 และ 2559 บริษัทฯ มีสินทรัพย์ภำษีเงินได้รอตัดบัญชีจ ำนวน 545 ล้ำนบำท และ 858 ล้ำนบำท 
ตำมล ำดับ ที่เกิดจำกผลขำดทุนทำงภำษีท่ียังไม่ได้ใช้คงเหลือจ ำนวน 2,725 ล้ำนบำท และ 4,290 ล้ำนบำท ตำมล ำดับ ซึ่งจะ
ทยอยสิ้นสุดระยะเวลำกำรให้ประโยชน์ภำยในปี 2565  

 ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2560 และ 2559 บริษัทฯ มีผลขำดทุนทำงภำษีท่ียังไม่ได้ใช้ประโยชน์จ ำนวนประมำณ 6,116 ล้ำนบำท และ 
4,416 ล้ำนบำท ตำมล ำดับ ท่ีบริษัทฯ ไม่ได้บันทึกสินทรัพย์ภำษีเงินได้รอตัดบัญชี ท้ังน้ี เน่ืองจำกบริษัทฯ พิจำรณำแล้วเห็น
ว่ำบริษัทฯ อำจไม่มีก ำไรทำงภำษีในอนำคตเพียงพอท่ีจะน ำผลขำดทุนทำงภำษีท่ียังไม่ได้ใช้ประโยชน์จ ำนวนดังกล่ำวมำใช้
ประโยชน์ได้ก่อนหมดอำย ุ
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15.2 ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 

 ค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้ส ำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 และ 2559 สรุปได้ดังน้ี 

(หน่วย: พันบำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 

ส ำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี                         
31 ธันวำคม 

ส ำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี                         
31 ธันวำคม 

 2560 2559 2560 2559 

ภาษีเงินได้ปัจจุบัน:     
ภำษีเงินได้นิติบุคคลส ำหรับปี (20,106) (15,240) - - 

ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี:     
ภำษีเงินได้รอตัดบัญชีจำกกำรเกิดผลแตกต่ำงชั่วครำว

และกำรกลับรำยกำรผลแตกต่ำงชั่วครำว (348,270) (54,036) (540,813) (167,154) 
ภำษีเงินได้รอตัดบัญชีจำกผลแตกต่ำงชั่วครำวของบริษัท

ย่อยที่เปลี่ยนสถำนะเป็นบริษัทร่วม 172 - - - 

ค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้ท่ีแสดงอยู่ในงบก ำไรขำดทุน (368,204) (69,276) (540,813) (167,154) 

รำยกำรกระทบยอดจ ำนวนเงินระหว่ำงค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้กับผลคูณของก ำไรทำงบัญชีกับอัตรำภำษีท่ีใช้ส ำหรับปีสิ้นสุด
วันท่ี 31 ธันวำคม 2560 และ 2559 สำมำรถแสดงได้ดังนี้ 

 (หน่วย: พันบำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 

ส ำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี                         
31 ธันวำคม 

ส ำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี                         
31 ธันวำคม 

 2560 2559 2560 2559 

     

ก ำไรทำงบัญชีก่อนค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้ 272,282 371,982 1,172,199 1,042,460 

อัตรำภำษี 0 - 20% 0 - 20% 20% 20% 
จ ำนวนภำษีตำมอัตรำภำษีเงินได้นิติบุคคล (54,535) (74,281) (234,440) (208,492) 
ผลกระทบทำงภำษีส ำหรับ:     
ผลขำดทุนทำงภำษีท่ีคำดว่ำจะไม่ได้ใช้ประโยชน์ (340,000) - (340,000) - 
รำยได้ท่ีได้รับกำรยกเว้น 36,069 47,036 36,059 46,695 
ค่ำใช้จ่ำยต้องห้ำม (8,434) (5,046) (5,004) (4,583) 
ขำดทุนทำงบัญชีจำกกำรขำยเงินลงทุนในบริษัทร่วม - (28,154) - - 
อื่น ๆ  (1,304) (8,831) 2,572 (774) 

รวม (313,669) 5,005 (306,373) 41,338 

ค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้ท่ีแสดงอยู่ในงบก ำไรขำดทุน (368,204) (69,276) (540,813) (167,154) 

จ ำนวนภำษีเงินได้ท่ีเกี่ยวข้องกับส่วนประกอบแต่ละส่วนของก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอื่นส ำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
และ 2559 สรุปได้ดังน้ี  
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งบการเงินรวม 
  (หน่วย: บำท) 

 ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2559 

 

จ ำนวน              
ก่อนภำษี 

ผลประโยชน์ 
(ค่ำใช้จ่ำย) ภำษ ี

จ ำนวนสุทธิ
จำกภำษ ี

จ ำนวน              
ก่อนภำษี 

ผลประโยชน์ 
(ค่ำใช้จ่ำย) ภำษ ี

จ ำนวนสุทธิ
จำกภำษ ี

       
ผลก ำไร (ขำดทุน) จำกกำรวัดมูลค่ำเงินลงทุนเผื่อขำย 216,857,533 (43,371,507) 173,486,026 67,121,516 (13,424,303) 53,697,213 
ขำดทุนจำกกำรประมำณกำรตำมหลักคณิตศำสตร์

ประกันภัย (1,252,709) 250,542 (1,002,167) (2,733,951) 546,790 (2,187,161) 

รวม 215,604,824 (43,120,965) 172,483,859 64,387,565 (12,877,513) 51,510,052 

งบการเฉพาะกิจการ 
  (หน่วย: บำท) 

 ส ำหรับปีส้ินสดุวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2559 

 

จ ำนวน           
ก่อนภำษี 

ผลประโยชน์ 
(ค่ำใช้จ่ำย) ภำษ ี

จ ำนวนสุทธิ
จำกภำษ ี

จ ำนวน              
ก่อนภำษี 

ผลประโยชน์ 
(ค่ำใช้จ่ำย) ภำษ ี

จ ำนวนสุทธิ
จำกภำษ ี

       
ผลก ำไร (ขำดทุน) จำกกำรวัดมูลค่ำเงินลงทุนเผื่อขำย (737,109,061) 147,421,812 (589,687,249) 1,019,035,843 (203,807,169) 815,228,674 
ขำดทุนจำกกำรประมำณกำรตำมหลักคณิตศำสตร์

ประกันภัย (2,638,723) 527,745 (2,110,978) (1,178,639) 235,728 (942,911) 
รวม (739,747,784) 147,949,557 (591,798,227) 1,017,857,204 (203,571,441) 814,285,763 

16. หน้ีสินจากสัญญาประกันภัย  

 (หน่วย: บำท) 

 งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 31 ธันวำคม 2560 31 ธันวำคม 2559 

 

หน้ีสินตำม
สัญญำ

ประกันภัย 
หน้ีสินส่วนท่ีเอำ
ประกันภัยต่อ สุทธ ิ

หน้ีสินตำม
สัญญำ

ประกันภัย 
หน้ีสินส่วนท่ีเอำ
ประกันภัยต่อ สุทธ ิ

ส ำรองค่ำสินไหมทดแทน       
-  ค่ำสินไหมทดแทนท่ีเกิดขึ้นท่ีได้รับรำยงำนแล้ว 1,042,090,089 (383,965,799) 658,124,290 1,556,379,684 (825,268,115) 731,111,569 
-  ค่ำสินไหมทดแทนท่ีเกิดขึ้นแต่ยังไม่ไดร้บัรำยงำน 632,409,060 (301,167,453) 331,241,607 587,319,662 (229,917,651) 357,402,011 
ส ำรองเบีย้ประกันภัย       
-  ส ำรองเบี้ยประกันภัยที่ยังไม่ถือเป็นรำยได้ 1,936,739,683 (926,161,344) 1,010,578,339 2,032,261,525 (890,890,528) 1,141,370,997 
หน้ีสินอื่นตำมกรมธรรม์ประกันภัย  6,743,472 - 6,743,472 7,016,103 - 7,016,103 

รวม  3,617,982,304 (1,611,294,596) 2,006,687,708 4,182,976,974 (1,946,076,294) 2,236,900,680 
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16.1 ส ารองค่าสินไหมทดแทน 
 (หน่วย: บำท) 

 งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 ส ำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 

 2560 2559 

   
ยอดคงเหลือต้นปี 2,143,699,346 2,168,595,878 
ค่ำสินไหมทดแทนท่ีเกิดขึ้นระหว่ำงปีปัจจุบัน 2,927,178,965 2,938,176,013 
กำรเปลี่ยนแปลงประมำณกำรค่ำสินไหมทดแทนท่ีเกิดขึ้นในปีก่อน (646,271,847) (427,904,825) 

ค่ำสินไหมทดแทนจ่ำยระหว่ำงปี (2,750,107,315) (2,535,167,720) 

ยอดคงเหลือปลำยปี 1,674,499,149 2,143,699,346 

ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2560 และ 31 ธันวำคม 2559 ส ำรองค่ำสินไหมทดแทนรวมส ำรองค่ำสินไหมทดแทนท่ีเกิดจำกอุทกภัย
ปี 2554 คงเหลือจ ำนวน 39 ล้ำนบำท และ 48 ล้ำนบำท ตำมล ำดับ 

16.2 ส ารองเบี้ยประกันภัยท่ียังไม่ถือเป็นรายได้ 
 (หน่วย: บำท) 
 งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 ส ำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 

 2560 2559 

   
ยอดคงเหลือต้นปี 2,032,261,525 2,050,007,507 
เบี้ยประกันภัยรับส ำหรับปี 4,903,170,033 5,182,854,311 
เบี้ยประกันภัยท่ีถือเป็นรำยได้ในปี (4,998,691,875) (5,200,600,293) 

ยอดคงเหลือปลำยปี 1,936,739,683 2,032,261,525 
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16.3 ตารางพัฒนาการค่าสินไหมทดแทน 

(ก) ตำรำงค่ำสินไหมทดแทนก่อนกำรประกันภัยต่อ 

(หน่วย: ล้ำนบำท) 
 31 ธันวำคม 2560 

ปีที่รำยงำน / ปีที่รับประกัน ก่อนปี 2554 2554 2555 2556 2557 2558 2559 2560 รวม 

ประมำณกำรค่ำสินไหมทดแทน
สัมบูรณ์สะสม: 

        
 

 - ณ สิ้นปีที่รำยงำน 956 15,618 670 684 630 705 950 1,029 21,242 
 - หนึ่งปีถัดไป 3,323 23,501 1,219 1,085 1,045 1,177 1,468 - 32,818 
 - สองปีถัดไป 4,428 30,878 1,377 1,065 1,037 1,202 - - 39,987 
 - สำมปีถัดไป 4,728 34,891 1,574 1,058 1,033 - - - 43,284 
 - สี่ปีถัดไป 5,780 35,097 1,672 1,056 - - - - 43,605 
 - ห้ำปีถัดไป 6,666 35,213 1,741 - - - - - 43,620 
 - หกปีถัดไป 7,085 35,443 - - - - - - 42,528 

ประมำณกำรค่ำสินไหมทดแทน
สัมบูรณ์สะสม 7,085 35,443 1,741 1,056 1,033 1,202 1,468 1,029 50,057 

ค่ำสินไหมทดแทนจ่ำยสะสม 6,473 35,287 1,694 1,036 1,006 1,168 1,258 461 48,383 

รวมส ำรองค่ำสินไหมทดแทน 612 156 47 20 27 34 210 568 1,674 

(หน่วย: ล้ำนบำท) 
 31 ธันวำคม 2559 

ปีที่รำยงำน / ปีที่รับประกัน ก่อนปี 2554 2554 2555 2556 2557 2558 2559 รวม 

ประมำณกำรค่ำสินไหมทดแทน
สัมบูรณ์สะสม: 

       
 

 - ณ สิ้นปีที่รำยงำน 956 15,618 670 684 630 705 951 20,214 
 - หนึ่งปีถัดไป 3,323 23,501 1,219 1,085 1,045 1,177 - 31,350 
 - สองปีถัดไป 4,428 30,878 1,377 1,065 1,037 - - 38,785 
 - สำมปีถัดไป 4,728 34,892 1,574 1,058 - - - 42,252 
 - สี่ปีถัดไป 5,780 35,097 1,672 - - - - 41,549 
 - ห้ำปีถัดไป 6,650 35,233 - - - - - 41,883 

ประมำณกำรค่ำสินไหมทดแทน
สัมบูรณ์สะสม 6,650 35,233 1,672 1,058 1,037 1,177 951 47,778 

ค่ำสินไหมทดแทนจ่ำยสะสม 5,491 35,059 1,603 1,028 981 1,051 421 45,634 

รวมส ำรองค่ำสินไหมทดแทน 1,159 174 69 30 56 126 530 2,144 
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(ข) ตำรำงค่ำสินไหมทดแทนสุทธิ 

(หน่วย: ล้ำนบำท) 

 31 ธันวำคม 2560 

ปีที่รำยงำน / ปีที่รับประกัน ก่อนปี 2554 2554 2555 2556 2557 2558 2559 2560 รวม 

ประมำณกำรค่ำสินไหมทดแทน
สัมบูรณ์สะสม:        

 
 

 - ณ สิ้นปีที่รำยงำน 658 4,594  626   632  584   668  893 829 9,485 
 - หนึ่งปีถัดไป 2,432 10,157  1,155   1,026   996   1,133  1,407 - 18,306 
 - สองปีถัดไป 3,280 15,153  1,317   1,008   988  1,159 - - 22,905 
 - สำมปีถัดไป 3,688 18,079  1,461   1,002  984 - - - 25,214 
 - สี่ปีถัดไป 4,210 18,138  1,495  1,001 - - - - 24,844 
 - ห้ำปีถัดไป 4,388 18,033 1,534 - - - - - 23,955 
 - หกปีถัดไป 4,464 18,037 - - - - - - 22,501 

ประมำณกำรค่ำสินไหมทดแทน
สัมบูรณ์สะสม 4,464 18,037 1,534 1,001 984 1,159 1,407 829 29,415 

ค่ำสินไหมทดแทนจ่ำยสะสม 4,282 17,981 1,499 981 958 1,125 1,202 398 28,426 

รวมส ำรองค่ำสินไหมทดแทนสุทธ ิ 182 56 35 20 26 34 205 431 989 

(หน่วย: ล้ำนบำท) 

 31 ธันวำคม 2559 

ปีที่รำยงำน / ปีที่รับประกัน ก่อนปี 2554 2554 2555 2556 2557 2558 2559 รวม 

ประมำณกำรค่ำสินไหมทดแทน
สัมบูรณ์สะสม:         

 - ณ สิ้นปีที่รำยงำน 658 4,594  626   632  584   668  894 8,656 
 - หนึ่งปีถัดไป 2,498 10,090  1,155   1,026   996   1,133  - 16,898 
 - สองปีถัดไป 3,435 14,627  1,317   1,008   988  - - 21,375 
 - สำมปีถัดไป 3,865 17,526  1,461   1,002  - - - 23,854 
 - สี่ปีถัดไป 4,402 17,570  1,495  - - - - 23,467 
 - ห้ำปีถัดไป 4,565 17,484 - - - - - 22,049 

ประมำณกำรค่ำสินไหมทดแทน
สัมบูรณ์สะสม 4,565 17,484 

 
 1,495  

 
 1,002  

 
 988  

 
 1,133  

 
 894  27,561 

ค่ำสินไหมทดแทนจ่ำยสะสม 4,306 17,402  1,454   973   933   1,008   396  26,472 

รวมส ำรองค่ำสินไหมทดแทนสุทธ ิ 259  82   41   29   55   125   498  1,089 

 

ข้อสมมติหลักและวิธีกำรท่ีบริษัทฯ ใช้ในกำรก ำหนดข้อสมมติเพื่อประมำณกำรส ำรองค่ำสินไหมทดแทนได้กล่ำวไว้ในหมำย
เหตุประกอบงบกำรเงินข้อท่ี 34.1 
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17. เจ้าหนี้บริษัทประกันภัยต่อ 
  (หน่วย: บำท) 
 งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 31 ธันวำคม 

 2560 2559 

   
เงินถือไว้จำกกำรประกันภัยต่อ 838,046,346 750,504,114 
เงินค้ำงจ่ำยเกี่ยวกับกำรประกันภัยต่ออื่น 575,034,665 600,546,108 

รวมเจ้ำหน้ีบริษัทประกันภัยต่อ 1,413,081,011 1,351,050,222 

18. ภาระผูกพันและผลประโยชน์พนักงานค้างจ่าย 

กำรเปลี่ยนแปลงผลประโยชน์ภำระผูกพันและพนักงำนค้ำงจ่ำยส ำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 และ 2559 ดังนี้   
(หน่วย: พันบำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 ส ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม ส ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 

 2560 2559 2560 2559 

     
ภำระผูกพันและผลประโยชน์พนักงำนค้ำงจ่ำยต้นปี 71,963 44,927 58,087 34,101 
ส่วนที่รับรู้ในงบก ำไรขำดทุน:     
ต้นทุนบริกำรในปัจจุบัน 2,609 2,513 1,298 1,315 
ต้นทุนดอกเบี้ย  954 987 539 653 
ผลประโยชน์ระยะยำวอื่นของพนักงำน 1,938 1,394 1,938 1,394 
 5,501 4,894 3,775 3,362 
ผลประโยชน์พนักงำนสว่นเพ่ิม 2,862 19,445 - 19,445 
ส่วนที่รับรู้ในงบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ:     
(ก ำไร) ขำดทนุจำกกำรประมำณกำรตำมหลัก                                                                     

คณิตศำสตร์ประกนัภัย   
- ส่วนที่เกิดจำกกำรเปลี่ยนแปลง                         
ข้อสมมติด้ำนประชำกรศำสตร์ 

 
(17,065) 

 
(1,560) 

 
(10,372) 

 
(1,363) 

- ส่วนที่เกิดจำกกำรเปลี่ยนแปลง                 
ข้อสมมติทำงกำรเงิน  3,631 

 
148 2,425 658 

- ส่วนที่เกิดจำกกำรปรับปรุงจำก 
    ประสบกำรณ ์ 14,687 4,109 10,586 1,884 

รวมขำดทุนจำกกำรประมำณกำรตำมหลัก
คณิตศำสตร์ประกนัภัย 1,253 2,697 2,639 1,179 

ช ำระแล้วระหว่ำงป ี (43,696) - (40,360) - 

ภำระผูกพันและผลประโยชน์พนักงำนค้ำงจ่ำย
ปลำยป ี 37,883 71,963 24,141 58,087 
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ค่ำใช้จ่ำยเกี่ยวกับผลประโยชน์ระยะยำวของพนักงำนท่ีรวมอยู่ในงบก ำไรขำดทุนส ำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
และ 2559 แยกแสดงได้ดังนี้ 

  (หน่วย: พันบำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 ส ำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวำคม ส ำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 

 2560 2559 2560 2559 

     
ค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรสินไหมทดแทน  91 149 91 149 
ค่ำใช้จ่ำยรับประกันภัยอื่น 508 422 508 422 
ค่ำใช้จ่ำยลงทุน 102 100 102 100 
ค่ำใช้จ่ำยบริหำรกองทุนส่งเสริมกำรประกันภัยพิบัติ 24 211 24 211 
ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน 3,050 21,925 3,050 21,925 

ค่ำใช้จ่ำยจำกกำรให้บริกำร 4,588 1,532 - - 

รวมค่ำใช้จ่ำยท่ีรับรู้ในงบก ำไรขำดทุน 8,363 24,339 3,775 22,807 

 ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2560 และ 2559 บริษทัฯ และบริษัทย่อยคำดว่ำจะมีผลประโยชน์ระยะยำวของพนักงำนท่ีจะต้องจ่ำย
ช ำระภำยใน 1 ปีข้ำงหน้ำ จ ำนวน 4.2 ล้ำนบำท และ 28.3 ล้ำนบำท ตำมล ำดับ 

 ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2560 และ 2559 ระยะเวลำเฉลี่ยถ่วงน้ ำหนักในกำรจ่ำยช ำระผลประโยชน์ระยะยำวของพนักงำนของ
กลุ่มบริษัทประมำณ 11 ปี และ 9 ปี ตำมล ำดับ (เฉพำะบริษัทฯ: 9 ปี และ 7 ปี ตำมล ำดับ) 

 ข้อสมมติที่ส ำคัญในกำรประมำณกำรตำมหลักคณิตศำสตร์ประกันภัย สรุปได้ดังน้ี 
  (หน่วย: ร้อยละต่อปี) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2560 2559 2560 2559 

     
อัตรำคิดลด 2.71 3.48 และ 3.52 2.39 3.48 
อัตรำกำรขึ้นเงินเดือน  6.50 6.50 6.50 6.50 
อัตรำกำรเปลี่ยนแปลงในจ ำนวนพนักงำน 11.50 - 20.00 5.49 - 24.42 11.50 - 20.00 5.49 - 24.42 
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ผลกระทบของกำรเปลี่ยนแปลงข้อสมมติท่ีส ำคัญต่อมูลค่ำปัจจุบันของภำระผูกพันและผลประโยชน์พนักงำนค้ำงจ่ำย  ณ 
วันท่ี 31 ธันวำคม 2560 และ 2559 สรุปได้ดังน้ี 

งบการเงินรวม 
 31 ธันวำคม 2560 

 

ข้อสมมติ                
เพิ่มขึ้น 

ภำระผูกพันและ
ผลประโยชน์ค้ำง
จ่ำยเพิ่มขึ้น 
(ลดลง) 

ข้อสมมติ                
ลดลง 

ภำระผูกพันและ
ผลประโยชน์ค้ำง
จ่ำยเพิ่มขึ้น 
(ลดลง) 

 (ร้อยละต่อปี) ล้ำนบำท (ร้อยละต่อปี) ล้ำนบำท 
อัตรำคิดลด 1.0 (2.6) 1.0 3.0 
อัตรำกำรขึ้นเงินเดือน 1.0 3.2 1.0 (2.8) 
อัตรำกำรเปลี่ยนแปลงในจ ำนวนพนักงำน 2.0 (1.6) 2.0 2.0 

 
 31 ธันวำคม 2559 

 

ข้อสมมติ                
เพิ่มขึ้น 

ภำระผูกพันและ
ผลประโยชน์ค้ำง
จ่ำยเพิ่มขึ้น 
(ลดลง) 

ข้อสมมติ                
ลดลง 

ภำระผูกพันและ
ผลประโยชน์ค้ำง
จ่ำยเพิ่มขึ้น 
(ลดลง) 

 (ร้อยละต่อปี) ล้ำนบำท (ร้อยละต่อปี) ล้ำนบำท 
อัตรำคิดลด 1.0 (2.9) 1.0 2.9 
อัตรำกำรขึ้นเงินเดือน 1.5 5.3 1.5 (5.1) 
อัตรำกำรเปลี่ยนแปลงในจ ำนวนพนักงำน 1.8 (1.6) 1.8 2.9 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 31 ธันวำคม 2560 

 

ข้อสมมติ                
เพิ่มขึ้น 

ภำระผูกพันและ
ผลประโยชน์ค้ำง
จ่ำยเพิ่มขึ้น 
(ลดลง) 

ข้อสมมติ                
ลดลง 

ภำระผูกพันและ
ผลประโยชน์ค้ำง
จ่ำยเพิ่มขึ้น 
(ลดลง) 

 (ร้อยละต่อปี) ล้ำนบำท (ร้อยละต่อปี) ล้ำนบำท 
อัตรำคิดลด 1.0 (1.6) 1.0 1.8 
อัตรำกำรขึ้นเงินเดือน 1.0 1.9 1.0 (1.7) 
อัตรำกำรเปลี่ยนแปลงในจ ำนวนพนักงำน 2.0 (1.4) 2.0 1.6 
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 31 ธันวำคม 2559 

 

ข้อสมมติ                
เพิ่มขึ้น 

ภำระผูกพันและ
ผลประโยชน์ค้ำง
จ่ำยเพิ่มขึ้น 
(ลดลง) 

ข้อสมมติ                
ลดลง 

ภำระผูกพันและ
ผลประโยชน์ค้ำง
จ่ำยเพิ่มขึ้น 
(ลดลง) 

 (ร้อยละต่อปี) ล้ำนบำท (ร้อยละต่อปี) ล้ำนบำท 
อัตรำคิดลด 1.0 (1.7) 1.0 2.0 
อัตรำกำรขึ้นเงินเดือน 1.5 2.9 1.5 (2.4) 
อัตรำกำรเปลี่ยนแปลงในจ ำนวนพนักงำน 1.8 (1.3) 1.8 1.4 

19. เงินเบิกเกินบัญชีจากสถาบันการเงิน 

 บริษัทย่อยแห่งหน่ึงได้รับวงเงินเบิกเกินบัญชีจำกสถำบันกำรเงิน โดยมีอัตรำดอกเบี้ยเท่ำกับ MOR บริษัทย่อยดังกล่ำวได้ค้ ำ
ประกันวงเงินเบิกเกินบัญชีโดยกำรจดจ ำนองท่ีดินพร้อมสิ่งปลูกสร้ำงตำมที่กล่ำวไว้ในหมำยเหตุประกอบงบกำรเงินข้อท่ี 13 

20. เงินกู้ยืมระยะยาว 

(หน่วย: บำท) 

 งบกำรเงินรวม 

 2560 2559 

   
ส่วนท่ีถึงก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี 4,908,000 4,908,000 

ส่วนท่ีก ำหนดช ำระเกินหน่ึงปี 3,641,000 8,549,000 

รวมเงินกู้ยืมระยะยำว 8,549,000 13,457,000 

 บริษัทย่อยแห่งหน่ึงได้กู้ยืมเงินจ ำนวน 24.5 ล้ำนบำทจำกธนำคำรพำณิชย์ โดยคิดดอกเบี้ยในอัตรำMLR+1.25% ต่อปี มี
ก ำหนดช ำระคืนเป็นรำยเดือนรวม 60 งวด เริ่มตั้งแต่เดือนตุลำคม 2557  

 เงินกู้ยืมดังกล่ำวค้ ำประกันโดยกำรจ ำนองท่ีดินพร้อมสิ่งปลูกสร้ำงของบริษัทย่อยตำมท่ีกล่ำวไว้ในหมำยเหตุประกอบงบ
กำรเงินข้อท่ี 13 และภำยใต้สัญญำเงินกู้ยืมบริษัทย่อยต้องปฏิบัติตำมเงื่อนไขทำงกำรเงินบำงประกำรตำมท่ีระบุในสัญญำ 
เช่นกำรด ำรงอัตรำส่วนหน้ีสินต่อส่วนของผู้ถือหุ้นและอัตรำส่วนควำมสำมำรถในกำรช ำระหน้ีให้เป็นไปตำมสัญญำ เป็นต้น 
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21. รายการธุรกิจกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 

21.1 ลักษณะความสัมพันธ์ 

 ในกำรพิจำรณำควำมสัมพันธ์ระหว่ำงบริษัทฯ และกิจกำรท่ีเกี่ยวข้องกัน กลุ่มบริษัทค ำนึงถึงเน้ือหำของควำมสัมพันธ์
มำกกว่ำรูปแบบทำงกฎหมำย 

 ลักษณะควำมสัมพันธ์ระหว่ำงกลุ่มบริษัทกับกิจกำรท่ีเกี่ยวข้องกันสำมำรถสรุปได้ดังน้ี 
รำยช่ือกิจกำรท่ีเกี่ยวข้องกัน ควำมสัมพันธ์กับกลุ่มบริษัท 

บริษัท ไทยรีประกันชีวิต จ ำกัด (มหำชน) (1) กำรถือหุ้นโดยบริษัทฯ 
บริษัท กรุงเทพประกันภัย จ ำกัด (มหำชน) (2) กำรมีกรรมกำรร่วมกันและกำรถือหุ้นโดยบริษัทฯ 
บริษัท นวกิจประกันภัย จ ำกัด (มหำชน) (3) กำรมีกรรมกำรร่วมกันและกำรถือหุ้นโดยบริษัทฯ 
บริษัท ประกันภัยไทยวิวัฒน์ จ ำกัด (มหำชน) กำรมีกรรมกำรร่วมกันและกำรถือหุ้นโดยบริษัทฯ 
บริษัท กรุงไทยพำนิชประกันภัย จ ำกัด (มหำชน) กำรมีกรรมกำรร่วมกันและกำรถือหุ้นโดยบริษัทฯ 
บริษัท ฟอลคอนประกันภัย จ ำกัด (มหำชน) กำรมีกรรมกำรร่วมกันและกำรถือหุ้นโดยบริษัทฯ 
บริษัท เมืองไทยประกันภัย จ ำกัด (มหำชน) กำรมีกรรมกำรร่วมกัน 
บริษัท เมืองไทยประกันชีวิต จ ำกัด (มหำชน) กำรมีกรรมกำรร่วมกัน 
บริษัท ธนำคำรกสิกรไทย จ ำกัด (มหำชน) กำรมีกรรมกำรร่วมกัน 

(1)  ถือเป็นกิจกำรที่เกี่ยวข้องกันในฐำนะบริษัทร่วมจนถึงวันที่ 10 พฤษภำคม 2559 และถือเป็นกิจกำรที่เกี่ยวข้องในฐำนะบริษัทที่
เกีย่วข้องกันนับแต่วันดังกล่ำว 

(2) ถือเป็นกิจกำรที่เกี่ยวข้องกันจนถึงวันที่ 16 มิถุนำยน 2560 ซึ่งเป็นวันที่ไม่มีกรรมกำรร่วมกันกับกลุ่มบริษัท และมีกำรถือหุ้น
ระหว่ำงกันในสัดส่วนที่ต่ ำกว่ำอัตรำร้อยละ 10 ของหุ้นออกจ ำหน่ำยและช ำระแล้ว 

(3) ถือเป็นกิจกำรที่เกี่ยวข้องกันจนถึงวันที่ 31 มีนำคม 2559 ซึ่งเป็นวันที่ไม่มีกรรมกำรร่วมกันกับกลุ่มบริษัท และมีกำรถือหุ้นระหว่ำง
กันในสัดส่วนที่ต่ ำกว่ำอัตรำร้อยละ 10 ของหุ้นออกจ ำหน่ำยและช ำระแล้ว 
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21.2 รายการที่ส าคัญกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 

ในระหว่ำงปี กลุ่มบริษัทมีรำยกำรธุรกิจท่ีส ำคัญกับบุคคลหรือกิจกำรท่ีเกี่ยวข้องกัน ท้ังน้ี รำยกำรธุรกิจดังกล่ำวเป็นไป
ตำมปกติซึ่งเป็นไปตำมเงื่อนไขท่ีตกลงร่วมกันระหว่ำงกลุ่มบริษัทและบุคคลหรือกิจกำรท่ีเกี่ยวข้องกันเหล่ำน้ัน โดยสำมำรถ
สรุปรำยกำรท่ีส ำคัญได้ดังนี้ 

 (หน่วย: ล้ำนบำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

นโยบำยกำรก ำหนดรำคำ 
 ส ำหรับปีสิ้นสุด                      

วันท่ี 31 ธันวำคม 
ส ำหรับปีสิ้นสุด                      
วันท่ี 31 ธันวำคม 

 2560 2559 2560 2559  

รำยกำรธุรกิจกับบริษัทย่อย      
(ตัดออกจำกงบกำรเงินรวมแล้ว)      
รำยได้จำกกำรให้บริกำร - - - 4 รำคำทุน 
ค่ำบริกำรจ่ำย - - 12 13 รำคำทุน 
เงินปันผลรับ - - 24 17 ตำมที่ประกำศจ่ำย 
ซื้อที่ดินและอำคำร - - - 58 ตำมรำคำประเมิน 
รำยกำรธุรกิจกับกิจกำรท่ีเกี่ยวข้องกัน      
เบี้ยประกันภัยต่อรับ 1,056 1,446 1,056 1,446 ตำมอัตรำปกติของกำรประกันต่อ

ตำมประเภทของกำรประกันภัย
และสัญญำประกันภัยต่อ 

ค่ำบ ำเหน็จรับ 46 46 46 46 ตำมอัตรำปกติของกำรประกันต่อ 
เงินปันผลรับ 11 17 11 17 ตำมที่ประกำศจ่ำย 
รำยได้จำกกำรให้บริกำร 29 30 - - อัตรำตำมสัญญำ 
ค่ำสินไหมทดแทนรับคืนจำกกำร
ประกันภัยต่อ 

13 43 13 43 ตำมสัดส่วนท่ีระบุไว้ในสัญญำ
ประกันภัยต่อ 

เบี้ยประกันภัยจ่ำยจำกกำรเอำ           
ประกันต่อ 

167 107 167 107 ตำมอัตรำปกติของกำรประกันต่อ
ตำมประเภทของกำรประกันภัย
และสัญญำประกันภัยต่อช่วง 

ค่ำสินไหมทดแทน 556 551 556 551 ตำมสัดส่วนท่ีระบุไว้ในสัญญำ
ประกันภัยต่อ 

ค่ำบ ำเหน็จจ่ำย 376 554 376 554 ตำมอัตรำปกติของกำรประกันต่อ 

ท้ังนี้ รำยกำรธุรกิจกับบริษัทร่วมมีจ ำนวนเงินท่ีไม่มีสำระส ำคัญจึงไม่มีกำรเปิดเผย 
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21.3 ยอดคงค้างระหว่างกัน 

ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2560 และ 2559 ยอดคงค้ำงระหว่ำงกลุ่มบริษัทและกิจกำรท่ีเกี่ยวข้องกันสรุปได้ดังน้ี 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 31 ธันวำคม 
2560 

31 ธันวำคม 
2559 

31 ธันวำคม 
2560 

31 ธันวำคม 
2559 

ลูกหน้ีจำกสัญญำประกันภัยต่อ     
เงินวำงไว้จำกกำรประกันภัยต่อ 178,465 195,451 178,465 195,451 
เงินค้ำงรับจำกกำรประกันภัยต่อ 56,755 105,303 56,755 105,303 

เงินลงทุนในหลักทรัพย์ - หุ้นทุน  - 448,086 - 448,086 
สินทรัพย์อื่น     
ค่ำจ้ำงและค่ำบ ำเหน็จจ่ำยรอตัดบัญชี 82,373 223,572 82,373 223,572 
ลูกหน้ีกำรค้ำ 1,066 1,871 - - 

หน้ีสินจำกสัญญำประกันภัย     
ส ำรองค่ำสินไหมทดแทน 428,554 574,173 428,554 574,173 

เจ้ำหน้ีบริษัทประกันภัยต่อ     
เงินถือไว้จำกกำรประกันภัยต่อ 122 122 122 122 
เงินค้ำงจ่ำยจำกกำรประกันภัยต่อ 24,919 74,279 24,919 74,279 

หน้ีสินอื่น     
เบี้ยประกันภัยต่อรับล่วงหน้ำสุทธิ 83,412 120,673 83,412 120,673 
ค่ำจ้ำงและบ ำเหน็จรับรอตัดบัญชี 15,381 14,205 15,381 14,205 
รำยได้รับล่วงหน้ำ 90 77 - - 

21.4 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 

ในระหว่ำงปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 และ 2559 กลุ่มบริษัทมีค่ำใช้จ่ำยผลประโยชน์พนักงำนของกรรมกำรและผู้บริหำร 
ดังต่อไปน้ี 

  (หน่วย: พันบำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 

ส ำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี                        
31 ธันวำคม 

ส ำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี                        
31 ธันวำคม 

 2560 2559 2560 2559 

     
ผลประโยชน์ระยะสั้น 104,420 80,568 84,056 67,338 

ผลประโยชน์ระยะยำว 9,458 25,428 6,376 23,707 

รวม 113,878 105,996 90,432 91,045 
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22. ทุนเรือนหุ้น 

ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2560 และ 2559 บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียน ออกจ ำหน่ำยและช ำระแล้วจ ำนวน 4,215 ล้ำนบำท ซึ่ง
ประกอบด้วยหุ้นสำมัญจ ำนวน 4,214,993,832 หุ้น มูลค่ำตรำไว้หุ้นละ 1 บำท 

23. ส ารองตามกฎหมาย 

 ภำยใต้บทบัญญัติของมำตรำ 116 แห่งพระรำชบัญญัติบริษัทมหำชนจ ำกัด พ.ศ. 2535 บริษัทฯ ซึ่งเป็นบริษัทมหำชนจ ำกัด
ต้องจัดสรรก ำไรสุทธิประจ ำปีส่วนหน่ึงไว้เป็นทุนส ำรองไม่น้อยกว่ำร้อยละ 5 ของก ำไรสุทธิประจ ำปีหักด้วยยอดขำดทุนสะสม
ยกมำ (ถ้ำมี) จนกว่ำทุนส ำรองน้ีจะมีจ ำนวนไม่น้อยกว่ำร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ส ำรองตำมกฎหมำยดังกล่ำวไม่
สำมำรถน ำไปจ่ำยเงินปันผลได้ 

 ตำมบทบัญญัติแห่งประมวลกฎหมำยแพ่งและพำณิชย์ บริษัทย่อยต้องจัดสรรทุนส ำรองไม่น้อยกว่ำร้อยละ 5 ของจ ำนวนผล
ก ำไรซึ่งบริษัทย่อยท ำมำหำได้ทุกครำวท่ีจ่ำยเงินปันผลจนกว่ำทุนส ำรองน้ันจะมีจ ำนวนไม่น้อยกว่ำร้อยละ 10 ของจ ำนวนทุน
ของบริษัทย่อย ส ำรองตำมกฎหมำยดังกล่ำวไม่สำมำรถน ำไปจ่ำยเงินปันผลได้ 

 ในระหว่ำงปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 และ 2559 กลุ่มบริษัทได้จัดสรรก ำไรสุทธิเป็นส ำรองตำมกฎหมำยจ ำนวน 32.4 ล้ำน
บำท และ 44.5 ล้ำนบำท ตำมล ำดับ (เฉพำะบริษัทฯ 31.7 ล้ำนบำท และ 44.0 ล้ำนบำท ตำมล ำดับ) 

24. ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน 
  (หน่วย: บำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 ส ำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวำคม ส ำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 

 2560 2559 2560 2559 

     
ค่ำใช้จ่ำยพนักงำน 116,431,475 139,162,283 116,570,975 139,262,538 
ค่ำใช้จ่ำยเกี่ยวกับอำคำรสถำนท่ีและอุปกรณ์            
ท่ีไม่ใช่ค่ำใช้จ่ำยกำรรับประกันภัย 30,256,715 21,405,663 42,587,692 34,426,223 

ค่ำธรรมเนียมและค่ำภำษีอำกร 182,232 170,761 182,232 170,761 
หน้ีสูญและหน้ีสงสัยจะสูญ (โอนกลับ) 235,730 (13,942,339) 235,730 (13,942,339) 

ค่ำใช้จ่ำยในกำรด ำเนินงำนอื่น 51,418,177 40,458,912 51,564,283 40,482,912 

รวมค่ำใช้จ่ำยในกำรด ำเนินงำน 198,524,329 187,255,280 211,140,912 200,400,095 
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25. ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ 
  (หน่วย: บำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 ส ำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวำคม ส ำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 

 2560 2559 2560 2559 

     
ค่ำสินไหมทดแทนท่ีเกิดขึ้น 2,280,907,118 2,510,271,188 2,280,907,118 2,510,271,188 
ค่ำสินไหมทดแทนรับคืน (801,702,042) (1,055,474,135) (801,702,042) (1,055,474,135) 
ค่ำจ้ำงและค่ำบ ำเหน็จจ่ำย 1,958,289,125 2,150,152,387 1,958,073,673 2,147,933,176 
ค่ำใช้จ่ำยในกำรรับประกันภัยอื่น 98,064,612 67,937,215 98,280,612 68,057,215 
ค่ำใช้จ่ำยเกี่ยวกับพนักงำน 367,166,265 367,167,512 182,708,311 209,900,898 
ค่ำใช้จ่ำยเกี่ยวกับอำคำร สถำนท่ีและอุปกรณ์ 63,865,353 42,123,571 43,475,724 36,475,189 
หน้ีสูญและหน้ีสงสัยจะสูญ (โอนกลับ) 235,730 (13,942,339) 235,730 (13,942,339) 
ค่ำใช้จ่ำยอื่น 86,579,290 73,839,518 52,513,383 42,046,741 

รวมค่ำใช้จ่ำย 4,053,405,451 4,142,074,917 3,814,492,509 3,945,267,933 

26.  กองทุนส ารองเลี้ยงชีพ 

  กลุ่มบริษัทและพนักงำนได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนส ำรองเลี้ยงชีพขึ้นตำมพระรำชบัญญัติกองทุนส ำรองเลี้ยงชีพ พ.ศ. 2530 โดย
พนักงำนจ่ำยสมทบเข้ำกองทุนเป็นรำยเดือนในอัตรำร้อยละ 5 ถึง 10 ของเงินเดือนและกลุ่มบริษัทจ่ำยสมทบเข้ำกองทุนเป็นรำย
เดือนในอัตรำร้อยละ 5 ถึง 10 ของเงินเดือนซึ่งขึ้นอยู่กับอำยุงำนของพนักงำน กองทุนส ำรองเลี้ยงชีพน้ีบริหำรโดยบริษัท
หลักทรัพย์จัดกำรกองทุน กรุงศรี จ ำกัด และจะจ่ำยให้แก่พนักงำนเมื่อพนักงำนพ้นออกจำกงำนตำมระเบียบว่ำด้วยกองทุนของ
กลุ่มบริษัท ในระหว่ำงปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 และ 2559 กลุ่มบริษัทได้จ่ำยเงินสมทบกองทุนเป็นจ ำนวนเงิน 17 ล้ำน
บำท และ 16 ล้ำนบำท ตำมล ำดับ (เฉพำะบริษัทฯ: 9 ล้ำนบำท และ 9 ล้ำนบำท ตำมล ำดับ) 

27. ก าไรต่อหุ้น 

 ก ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐำนค ำนวณโดยหำรก ำไรส ำหรับปีท่ีเป็นของผู้ถือหุ้นของกลุ่มบริษัท (ไม่รวมก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอื่น) ด้วย
จ ำนวนถัวเฉลี่ยถ่วงน้ ำหนักของหุ้นสำมัญท่ีออกอยู่ในระหว่ำงปี 

28. เงินปันผลค้างจ่ายที่หมดอายุความ  

 ในระหว่ำงปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 และ 2559 บริษัทฯ ได้โอนกลับเงินปันผลค้ำงจ่ำยท่ีหมดอำยุควำมตำมกฎหมำย
จ ำนวน 0.14 ล้ำนบำท และ 0.05 ล้ำนบำท ตำมล ำดับ โดยบันทึกรำยกำรโอนกลับเงินปันผลค้ำงจ่ำยท่ีหมดอำยุควำมดังกล่ำวกับ
ก ำไรสะสม  
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29. เงินปันผลจ่าย 

 ในระหว่ำงปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 และ 2559 บริษัทฯ ประกำศจ่ำยเงินปันผลดังต่อไปน้ี 

 อนุมัติโดย รวมเงินปันผล เงินปันผลต่อหุ้น 

  (ล้ำนบำท) (บำท) 

เงินปันผลประจ ำปีจำกก ำไร ท่ีประชุมสำมัญประจ ำปีผู้ถือหุ้น   
สุทธิส ำหรับปี 2559 เมื่อวันท่ี 21 เมษำยน 2560 210.7 0.05 

เงินปันผลระหว่ำงกำลส ำหรับ 
ผลกำรด ำเนินงำนงวดหกเดือน 
สิ้นสุดวันท่ี 30 มิถุนำยน 2560 

ท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษัทฯ เมื่อ
วันท่ี 31 สิงหำคม 2560 

210.7 0.05 

รวมเงินปันผลจ่ำยในระหว่ำงปี 2560 421.4 0.10 

เงินปันผลระหว่ำงกำลส ำหรับ 
ผลกำรด ำเนินงำนงวดหกเดือน                 
สิ้นสุดวันท่ี 30 มิถุนำยน 2559 

ท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษัทฯ เมื่อ
วันท่ี 25 สิงหำคม 2559 

421.5 0.10 

รวมเงินปันผลจ่ำยในระหว่ำงปี 2559 421.5 0.10 

 

30. หลักทรัพย์ที่ติดภาระผูกพัน 

 ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2560 และ 2559 บริษัทฯ ได้วำงหลักทรัพย์ไว้กับนำยทะเบียนตำมพระรำชบัญญัติประกันภัยเพื่อเป็น
หลักทรัพย์ประกันและเงินส ำรองประกันภัยและวำงไว้กับศำลสรุปได้ดังน้ี 

 (หน่วย: ล้ำนบำท) 
 งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 31 ธันวำคม 2560 31 ธันวำคม 2559 

 รำคำทุน มูลค่ำยุติธรรม รำคำทุน มูลค่ำยุติธรรม 

หลักทรัพย์วางไว้กับนายทะเบียน:     

หลักทรัพย์ประกัน     
พันธบัตรรัฐบำล 14.0 14.5 14.0 14.7 

จัดสรรไว้เป็นเงินส ารองประกันภัย     
พันธบัตรรัฐบำลและรัฐวิสำหกิจ 160.0 161.4 150.0 153.3 

 174.0 175.9 164.0 168.0 

หลักทรัพย์วางไว้กับศาล:     

หลักทรัพย์ประกัน     

พันธบัตรรัฐบำล 280.0 290.0 280.0 294.3 
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31. ภาระผูกพันและหน้ีสินท่ีอาจจะเกิดขึ้น 

31.1 ภาระผูกพันเกี่ยวกับสัญญาเช่าด าเนินงาน 

 บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้เข้ำท ำสัญญำเช่ำด ำเนินงำนท่ีเกี่ยวข้องกับกำรเช่ำพื้นท่ีอำคำรส ำนักงำนและยำนพำหนะ อำยุของ
สัญญำมีระยะเวลำตั้งแต่ 1-5 ปี ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2560 และ 2559 กลุ่มบริษัทฯ มีจ ำนวนเงินขั้นต่ ำท่ีต้องจ่ำยในอนำคต
ท้ังสิ้นภำยใต้สัญญำเช่ำด ำเนินงำนท่ีบอกเลิกไม่ได้ดังนี้ 
 (หน่วย: ล้ำนบำท) 

จ่ำยช ำระภำยใน งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 31 ธันวำคม 31 ธันวำคม  

 2560 2559 2560 2559 

     
ภำยใน 1 ปี 2.8 4.2 2.8 3.7 
เกินกว่ำ 1 ปีแต่ไม่เกิน 5 ปี - 1.5 - 1.5 

 2.8 5.7 2.8 5.2 

31.2 ภาระผูกพันเกี่ยวกับสัญญาบริการ 

 ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2560 และ 2559 กลุ่มบริษัทมีภำระผูกพันเกี่ยวกับสัญญำบริกำรและมีจ ำนวนเงินค่ำบริกำรขั้นต่ ำท่ีต้อง
จ่ำยในอนำคตท้ังสิ้นจ ำนวน 7.9 ล้ำนบำท และ 10.3 ล้ำนบำท ตำมล ำดับ (เฉพำะบริษัทฯ: 7 ล้ำนบำท และ 11 ล้ำนบำท 
ตำมล ำดับ) 

31.3 ภาระผูกพันเกี่ยวกับรายจ่ายฝ่ายทุน 

ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2560 และ 2559 กลุ่มบริษัทมีรำยจ่ำยฝ่ำยทุนจ ำนวนเงิน 2.6 ล้ำนบำท และ 6.4 ล้ำนบำท ตำมล ำดับ 
(เฉพำะบริษัทฯ: 0.7 ล้ำนบำท และ 3.5 ล้ำนบำท ตำมล ำดับ) ท่ีเกี่ยวข้องกับกำรพัฒนำโปรแกรมคอมพิวเตอร์และปรับปรุง
อำคำร 

32. คดีฟ้องร้อง 

 ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2560 และ 2559 บริษัทฯ มีคดีท่ีถูกฟ้องร้องเรียกค่ำเสียหำยจ ำนวนประมำณ 306 ล้ำนบำท และ 293 ล้ำน
บำท ตำมล ำดับ (ทุนทรัพย์ท่ีฟ้องและดอกเบี้ยท่ีเกี่ยวข้อง) และมีค่ำใช้จ่ำยท่ีเกี่ยวข้องสุทธิจ ำนวนประมำณ 11 ล้ำนบำท จำก
กำรเป็นผู้รับประกันภัย ซึ่งผลของกำรพิจำรณำคดีดังกล่ำวยังไม่สิ้นสุด อย่ำงไรก็ตำม ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2560 และ 2559 
บริษัทฯ ได้วำงเงินประกันศำลจ ำนวน 280 ล้ำนบำท และ 280 ล้ำนบำท ตำมล ำดับ ตำมท่ีกล่ำวไว้ในหมำยเหตุประกอบงบ
กำรเงินข้อท่ี 30 และได้บันทึกส ำรองเผื่อผลเสียหำยท่ีอำจเกิดขึ้นบำงส่วนไว้ในงบกำรเงินเป็นจ ำนวนประมำณ 309 ล้ำนบำท 
และ 296 ล้ำนบำท ตำมล ำดับ ซึ่งมีส่วนท่ีได้รับคืนจำกกำรประกันภัยต่อ จ ำนวนประมำณ 215 ล้ำนบำท และ 215 ล้ำนบำท 
ตำมล ำดับ ฝ่ำยบริหำรเชื่อว่ำส ำรองเผื่อผลเสียหำยท่ีอำจเกิดขึ้นจ ำนวนดังกล่ำวเพียงพอแล้ว 
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33. ข้อมูลตามส่วนงานและลูกค้ารายใหญ่  

33.1 ข้อมูลส่วนงานด าเนินงาน 

ข้อมูลส่วนงำนด ำเนินงำนท่ีน ำเสนอน้ีสอดคล้องกับรำยงำนภำยในของบริษัทฯ  ท่ีผู้มีอ ำนำจตัดสินใจสูงสุดด้ำนกำร
ด ำเนินงำน ได้รับและสอบทำนอย่ำงสม่ ำเสมอเพื่อใช้ในกำรตัดสินใจในกำรจัดสรรทรัพยำกรให้กับส่วนงำนและประเมินผล
กำรด ำเนินงำนของส่วนงำน ท้ังนี้ ผู้มีอ ำนำจตัดสินใจสูงสุดด้ำนกำรด ำเนินงำนของบริษัทฯ คือประธำนกรรมกำรบริหำร 

เพื่อวัตถุประสงค์ในกำรบริหำรงำน กลุ่มบริษัทจัดโครงสร้ำงองค์กรเป็นหน่วยธุรกิจตำมประเภทของธุรกิจโดยแบ่งเป็นธุรกิจ
ประกันภัยต่อ และธุรกิจบริกำรอื่น ธุรกิจประกันภัยต่อแบ่งตำมประเภทของผลิตภัณฑ์และบริกำร โดยมีส่วนงำนท่ีรำยงำน
ท้ังสิ้น 2 ส่วนงำน ประกอบด้วย ผลิตภัณฑ์ประกันภัยประเภทดั้งเดิม และผลิตภัณฑ์ประกันภัยประเภทร่วมกันพัฒนำ กำร
แยกส่วนงำนดังกล่ำวแตกต่ำงกันด้วยรูปแบบของผลิตภัณฑ์ประกันภัยท่ีพัฒนำตำมรู ปแบบดั้งเดิมท่ีมีอยู่ในตลำดกับ
ผลิตภัณฑ์ประกันภัยท่ีมีกำรพัฒนำกรมธรรม์ในรูปแบบใหม่ท่ีคำดว่ำจะเป็นท่ีต้องกำรของตลำด โดยกลุ่มบริษัทสำมำรถ
ให้บริกำรต่อเนื่องได้ 

ผู้มีอ ำนำจตัดสินใจสูงสุดสอบทำนผลกำรด ำเนินงำนของแต่ละส่วนงำนแยกจำกกันเพื่อวัตถุประสงค์ในกำรตัดสินใจเกี่ยวกับ
กำรจัดสรรทรัพยำกรและกำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำน บริษัทฯ ประเมินผลกำรปฏิบัติงำนของส่วนงำนโดยพิจำรณำจำก
ก ำไรหรือขำดทุนจำกกำรด ำเนินงำนและสินทรัพย์รวม ซึ่งวัดมูลค่ำโดยใช้เกณฑ์เดียวกับท่ีใช้ในกำรวัดก ำไรหรือขำดทุนจำก
กำรด ำเนินงำนและสินทรัพย์รวมในงบกำรเงิน  

กำรบันทึกบัญชีส ำหรับรำยกำรระหว่ำงส่วนงำนท่ีรำยงำนเป็นไปในลักษณะเดียวกับกำรบันทึกบัญชีส ำหรับรำยกำรธุรกิจกับ
บุคคลภำยนอก 

สินทรัพย์และหน้ีสินจ ำแนกตำมส่วนงำน ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2560 และ 2559 เป็นดังนี ้

(หน่วย: บำท) 
 31 ธันวำคม 2560 31 ธันวำคม 2559 

 ประกันวินำศภัย อื่นๆ รวม ประกันวินำศภัย อื่นๆ รวม 

       
สินทรัพย์รวม 12,001,256,637 393,820,785 12,395,077,422 14,048,612,361 369,319,849 14,417,932,210 
หน้ีสินรวม 7,463,348,382 65,422,588 7,528,770,970 8,976,816,300 60,819,128 9,037,635,428 
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ข้อมูลตำมส่วนงำนด ำเนินงำนสำมำรถแยกตำมประเภทกำรรับประกันภัยและตำมประเภทของผลิตภัณฑ์ได้ดังนี้ 

 (หน่วย: บำท) 

 ส ำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 

 

ผลิตภัณฑ์
ประกันภัย                                                 

ประเภทดั้งเดิม 

ผลิตภัณฑ์
ประกันภัย                                          

ประเภทร่วมกัน
พัฒนำ รวม 

รายได้จากการรับประกันภัย    
เบี้ยประกันภัยต่อรับ 1,798,561,402 3,104,608,632 4,903,170,034 

หัก: เบี้ยประกันภัยต่อช่วง (449,211,305) (1,413,311,016) (1,862,522,321) 

เบี้ยประกันภัยต่อรับสุทธิ 1,349,350,097 1,691,297,616 3,040,647,713 

บวก: ส ำรองเบี้ยประกันภัยท่ียังไม่ถือเป็นรำยได้ลดลงจำกปีก่อน 53,829,541 76,963,116 130,792,657 

เบี้ยประกันภัยต่อที่ถือเป็นรายได้ 1,403,179,638 1,768,260,732 3,171,440,370 

ค่าใช้จ่ายในการรับประกันภัย    
ค่ำสินไหมทดแทน 674,494,660 810,678,547 1,485,173,207 
ค่ำจ้ำงและค่ำบ ำเหน็จสุทธิ 453,860,318 1,069,219,926 1,523,080,244 

ค่ำใช้จ่ำยในกำรรับประกันภัยอื่น 27,082,643 111,094,979 138,177,622 

รวมค่าใช้จ่ายในการรับประกันภัย 1,155,437,621 1,990,993,452 3,146,431,073 

ก าไรจากการรับประกันภัยต่อ 247,742,017 (222,732,720) 25,009,297 

ค่ำใช้จ่ำยในกำรด ำเนินงำน   (198,288,599) 

ก าไรจากการด าเนินงาน   (173,279,302) 

หน้ีสงสัยจะสูญ   (235,730) 

ขาดทุนก่อนรายได้จากการให้บริการและจากการลงทุน   (173,515,032) 
รำยได้จำกกำรให้บริกำรสุทธิ   71,399,395 
รำยได้จำกกำรลงทุนสุทธิ   378,008,734 
ส่วนแบ่งก ำไรจำกบริษัทร่วม   (6,875,688) 

รำยได้อื่น   3,264,788 

ก าไรก่อนภาษีเงินได้   272,282,197 

ค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้   (368,204,450) 

ขาดทุนส าหรับปี   (95,922,253) 
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(หน่วย: บำท) 

 ส ำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2559 

 

ผลิตภัณฑ์
ประกันภัย                                                 

ประเภทดั้งเดิม 

ผลิตภัณฑ์
ประกันภัย                                          

ประเภทร่วมกัน
พัฒนำ รวม 

รายได้จากการรับประกันภัย    
เบี้ยประกันภัยต่อรับ 1,517,561,781 3,665,292,530 5,182,854,311 

หัก: เบี้ยประกันภัยต่อช่วง (246,953,603) (1,532,051,442) (1,779,005,045) 

เบี้ยประกันภัยต่อรับสุทธิ 1,270,608,178 2,133,241,088 3,403,849,266 
บวก (หัก): ส ำรองเบี้ยประกันภัยท่ียังไม่ถือเป็นรำยได้ลดลง (เพิ่มขึ้น) จำก

ปีก่อน (157,470,939) 102,912,720 (54,558,219) 

เบี้ยประกันภัยต่อที่ถือเป็นรายได้ 1,113,137,239 2,236,153,808 3,349,291,047 

ค่าใช้จ่ายในการรับประกันภัย    
ค่ำสินไหมทดแทน 420,649,359 1,040,065,587 1,460,714,946 
ค่ำจ้ำงและค่ำบ ำเหน็จสุทธิ 392,552,592 941,644,874 1,334,197,466 

ค่ำใช้จ่ำยในกำรรับประกันภัยอื่น 15,576,107 87,945,838 103,521,945 

รวมค่าใช้จ่ายในการรับประกันภัย 828,778,058 2,069,656,299 2,898,434,357 

ก าไรจากการรับประกันภัยต่อ 284,359,181 166,497,509 450,856,690 

ค่ำใช้จ่ำยในกำรด ำเนินงำน   (201,197,619) 

ก าไรจากการด าเนินงาน   249,659,071 

โอนกลับหน้ีสงสัยจะสูญ   13,942,339 

ก าไรก่อนรายได้จากการให้บริการและจากการลงทุน   263,601,410 
รำยได้จำกกำรให้บริกำรสุทธิ   57,867,655 
รำยได้จำกกำรลงทุนสุทธิ   37,639,618 
ส่วนแบ่งก ำไรจำกบริษัทร่วม   7,591,710 

รำยได้อื่น   5,281,350 

ก าไรก่อนภาษีเงินได้   371,981,743 

ค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้   (69,276,261) 

ก าไรส าหรับปี   302,705,482 

 

33.2 ข้อมูลเกี่ยวกับเขตภูมิศาสตร์ 

 กลุ่มบริษัทด ำเนินธุรกิจในเขตภูมิศำสตร์เดียวคือในประเทศไทย ดังน้ันรำยได้และสินทรัพย์ท่ีแสดงอยู่ในงบกำรเงินรวมจึงถือ
เป็นกำรรำยงำนตำมเขตภูมิศำสตร์แล้ว 

33.3 ข้อมูลเกี่ยวกับลูกค้ารายใหญ่ 

 ในระหว่ำงปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 และ 2559 กลุ่มบริษัทมีรำยได้เบี้ยประกันภัยต่อรับสุทธิจำกบริษัทประกันภัยรำย
ใหญ่จ ำนวนรวมประมำณ 2,164 ล้ำนบำท (4 รำย) และ 1,947 ล้ำนบำท (2 รำย) ตำมล ำดับ จำกเบี้ยประกันภัยต่อรับสุทธิ
รวม 
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34. ความเสี่ยงและนโยบายบริหารความเสี่ยง 

34.1 ความเสี่ยงจากการรับประกันภัยต่อ 

 ควำมเสี่ยงจำกกำรรับประกันภัยต่อเป็นควำมเสี่ยงอันเนื่องมำจำกกำรด ำเนินกิจกรรมกำรรับประกันภัยต่อ ซึ่งควำมผันผวน
ของควำมถี่ ควำมรุนแรง และเวลำท่ีเกิดควำมเสียหำยอำจเบี่ยงเบนไปจำกสมมติฐำนท่ีใช้ในกำรออกแบบและพัฒนำ
ผลิตภัณฑ์ กำรก ำหนดอัตรำเบี้ยประกันภัย กำรพิจำรณำรับประกันภัยต่อ กำรประกันภัยต่อ และกำรค ำนวณเงินส ำรอง
ประกันภัย 

 บริษัทฯ ได้บริหำรควำมเสี่ยงจำกกำรรับประกันภัยต่อโดยกำรน ำควำมรู้และสถิติต่ำงๆ ท่ีมีอยู่มำใช้ในกำรพัฒนำผลิตภัณฑ์
ใหม่ออกสู่ตลำด และก ำหนดให้นักคณิตศำสตร์ประกันภัยของกลุ่มบริษัทฯ ให้ควำมเห็นชอบในกำรก ำหนดอัตรำเบี้ย
ประกันภัยส ำหรับผลิตภัณฑ์ใหม่ของบริษัทฯ และทดสอบกำรโอนควำมเสี่ยงเพื่อจัดประเภทของสัญญำประกันภัยและสอบ
ทำนกำรก ำหนดอัตรำเบี้ยประกันภัย 

 บริษัทฯ มีกำรพิจำรณำควำมสมดุลของภัยต่ำงๆ และติดตำมควำมเสี่ยงภัยสะสมเป็นประจ ำทุกเดือน บริษัทฯ ได้จัดท ำ
แบบจ ำลองเพื่อประเมินควำมเสียหำยจำกกำรรับประกันภัยและศึกษำมหันตภัยใหม่ท่ีอำจเกิดขึ้นในอนำคต และได้ซื้อ
ประกันภัยต่อส ำหรับภัยท่ัวไปและภัยธรรมชำติและประกันภัยควำมเสียหำยส่วนเกินเพื่อเป็นเครื่องมือในกำรควบคุมควำม
เสี่ยงของภัยท่ีรับไว้ โดยได้ก ำหนดนโยบำยกำรเอำประกันภัยต่อช่วงกับบริษัทประกันภัยท่ีมีฐำนะทำงกำรเงินท่ีมั่นคงและ
ได้รับกำรจัดอันดับควำมน่ำเชื่อถือตั้งแต่ระดับ A- ขึ้นไปเท่ำน้ัน ท้ังยังมีกำรวิเครำะห์คุณภำพ ควำมสำมำรถในกำรช ำระหน้ี 
และฐำนะทำงกำรเงินของผู้รับประกันภัยต่อช่วงเป็นประจ ำสม่ ำเสมอ 

 บริษัทฯ ได้ก ำหนดนโยบำยกำรจัดสรรส ำรองประกันภัยให้มีควำมเพียงพอส ำหรับภำระผูกพันท่ีมีในอนำคต และมีกำร
ติดตำมและวิเครำะห์กำรเปลี่ยนแปลงของปัจจัยท่ีอำจส่งผลกระทบต่อมูลค่ำของส ำรองประกันภัยอย่ำงสม่ ำเสมอ ส ำรอง
ประกันภัยของบริษัทฯ ค ำนวณโดยวิธีกำรทำงคณิตศำสตร์ประกันภัยและผ่ำนกำรรับรองจำกนักคณิตศำสตร์ประกันภัย
ระดับ Fellowship ของกลุ่มบริษัท  

 ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2560 และ 2559 หน้ีสินจำกสัญญำประกันภัยต่อ แยกตำมประเภทกำรรับประกันภัยต่อมีดังนี้ 
 (หน่วย: ล้ำนบำท) 

 31 ธันวำคม 2560 31 ธันวำคม 2559 

 ส ำรองเบี้ยประกันภัย ส ำรองเบี้ยประกันภัย  

 

ก่อนกำร
ประกันภัยต่อ ประกันภัยต่อ สุทธิ 

ก่อนกำร
ประกันภัยต่อ ประกันภัยต่อ สุทธิ 

       
อัคคีภัย 93 (9) 84 106 (19) 87 
ทำงทะเลและขนส่ง 4 (1) 3 3 (1) 2 
รถยนต์ 312 (91) 221 276 - 276 
อุบัติเหตุส่วนบุคคล 367 (20) 347 414 (17) 397 
เบ็ดเตล็ด 1,161 (805) 356 1,233 (854) 379 

รวม 1,937 (926) 1,011 2,032 (891) 1,141 
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(หน่วย: ล้ำนบำท) 

 31 ธันวำคม 2560 31 ธันวำคม 2559 

 ส ำรองค่ำสินไหมทดแทน  ส ำรองค่ำสินไหมทดแทน 

 

ก่อนกำร
ประกันภัยต่อ ประกันภัยต่อ รวม 

ก่อนกำร
ประกันภัยต่อ ประกันภัยต่อ รวม 

       
อัคคีภัย 519 (283) 236 1,114 (773) 341 
ทำงทะเลและขนส่ง 54 (4) 50 61 (5) 56 
รถยนต์ 396 (81) 315 256 - 256 
อุบัติเหตุส่วนบุคคล 152 (11) 141 167 (9) 158 
เบ็ดเตล็ด 553 (306) 247 546 (268) 278 

รวม 1,674 (685) 989 2,144 (1,055) 1,089 

ข้อสมมติหลักและวิธีกำรท่ีใช้ในกำรก ำหนดข้อสมมติหลักส ำหรับกำรประมำณกำรส ำรองค่ำสินไหมทดแทนมีดังนี้ 

(ก) อัตรำส่วนค่ำสินไหมทดแทนสมบูรณ์ (Ultimate Loss Ratio) 

บริษัทฯ น ำรูปแบบของกำรพัฒนำของค่ำสินไหมทดแทนท่ีได้รับรำยงำนแล้วของประสบกำรณ์ควำมเสียหำยในอดีต
และรูปแบบกำรพัฒนำของเบี้ยประกันภัยรับตำมวิธี Chain Ladder มำใช้เป็นข้อสมมติในกำรค ำนวณอัตรำส่วนค่ำ
สินไหมทดแทนสมบูรณ์ด้วยวิธี Expected Loss Ratio ซึ่งเป็นวิธีทำงคณิตศำสตร์ประกันภัย โดยน ำอัตรำส่วนค่ำ
สินไหมทดแทนสมบูรณ์คูณกับเบี้ยประกันภัยท่ีถือเป็นรำยได้เพื่อประมำณกำรมูลค่ำส ำรองค่ำสินไหมทดแทน 
(Expected Loss) 

(ข) อัตรำส่วนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรค่ำสินไหมทดแทนท่ีไม่สำมำรถจัดสรรได้ (Unallocated Loss  Adjustment 
Expenses Ratio) แบ่งออกเป็น 2 ประเภท ตำมประเภทของส ำรองค่ำสินไหมทดแทน ได้แก่ 

- อัตรำส่วนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรค่ำสินไหมทดแทนท่ีไม่สำมำรถจัดสรรได้ต่อสินไหม 

บริษัทฯ น ำค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรค่ำสินไหมทดแทนท่ีไม่สำมำรถจัดสรรได้และจ ำนวนสินไหมของงวดบัญชี
ปีก่อนมำถัวเฉลี่ยเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรค่ำสินไหมทดแทนท่ีไม่สำมำรถจัดสรรได้ต่ อสินไหมแล้วน ำ
ค่ำเฉลี่ยดังกล่ำวไปประมำณกำรค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรค่ำสินไหมทดแทนท่ีไม่สำมำรถจัดสรรได้ท่ีได้รับ
รำยงำนแล้วแต่กำรจ่ำยค่ำสินไหมทดแทนยังไม่สิ้นสุด  

- อัตรำส่วนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรค่ำสินไหมทดแทนท่ีไม่สำมำรถจัดสรรได้ต่อมูลค่ำสินไหมทดแทนจ่ำย 

บริษัทฯ น ำค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรค่ำสินไหมทดแทนท่ีไม่สำมำรถจัดสรรได้และมูลค่ำสินไหม ทดแทนจ่ำย
ของงวดบัญชีปีปัจจุบันมำค ำนวณอัตรำส่วนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรค่ำสินไหมทดแทนท่ีไม่สำมำรถจัดสรร
ได้ต่อมูลค่ำสินไหมทดแทนจ่ำย แล้วน ำอัตรำส่วนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรค่ำสินไหมทดแทนดังกล่ำ วไป
ประมำณกำรค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรค่ำสินไหมทดแทนท่ีไม่สำมำรถจัดสรรได้ท่ีเกิดขึ้นแล้วแต่ยังไม่ได้รับกำร
รำยงำน 
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ผลกระทบของกำรเปลี่ยนแปลงข้อสมมติหลักต่อส ำรองค่ำสินไหมทดแทน ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2560 และ 2559 และ
รำยกำรบัญชีอื่นท่ีเกี่ยวข้องสรุปได้ดังน้ี 

  2560 

  ส ำรองค่ำสินไหมทดแทน  

 

ข้อสมมติ              
เพิ่มขึ้น 

ก่อนกำรรับ
ประกันภัยต่อ

เพิ่มขึ้น 

หลังกำรรับ
ประกันภัยต่อ

เพิ่มขึ้น 
ก ำไรก่อนภำษี

ลดลง 
ส่วนของ

เจ้ำของลดลง 

 (ร้อยละ) ล้ำนบำท ล้ำนบำท ล้ำนบำท ล้ำนบำท 
อัตรำส่วนค่ำสินไหมทดแทนสมบูรณ์          
(ส ำหรับส ำรองค่ำสินไหมทดแทนของ                      
ปีรับประกันภัย ตั้งแต่ปี 2559 - 2560) 5.0 240 214 (214) (172) 

กำรเปลี่ยนแปลงของส ำรองค่ำสินไหม
ทดแทน (ส ำหรับส ำรองค่ำสินไหม
ทดแทนของปีรับประกันภัยก่อนปี 2559)                  5.0 43 27 (27) (23) 

อัตรำส่วนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรค่ำ
สินไหมทดแทนท่ีไม่สำมำรถจัดสรรได้  5.0 0.2 0.2 (0.2) (0.2) 

 

  2560 

  ส ำรองค่ำสินไหมทดแทน  

 

ข้อสมมติ              
ลดลง 

ก่อนกำรรับ
ประกันภัยต่อ

ลดลง 

หลังกำรรับ
ประกันภัยต่อ

ลดลง 
ก ำไรก่อนภำษี

เพิ่มขึ้น 
ส่วนของ

เจ้ำของเพิ่มขึ้น 

 (ร้อยละ) ล้ำนบำท ล้ำนบำท ล้ำนบำท ล้ำนบำท 
อัตรำส่วนค่ำสินไหมทดแทนสมบูรณ์          
(ส ำหรับส ำรองค่ำสินไหมทดแทนของ                      
ปีรับประกันภัย ตั้งแต่ปี 2559 - 2560) 5.0 (126) (111) 111 89 

กำรเปลี่ยนแปลงของส ำรองค่ำสินไหม
ทดแทน (ส ำหรับส ำรองค่ำสินไหม
ทดแทนของปีรับประกันภัยก่อนปี 2559)                  5.0 (42) (27) 27 21 

อัตรำส่วนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรค่ำ
สินไหมทดแทนท่ีไม่สำมำรถจัดสรรได้  5.0 (0.2) (0.2) 0.2 0.2 
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  2559 

  ส ำรองค่ำสินไหมทดแทน  

 

ข้อสมมติ              
เพิ่มขึ้น 

ก่อนกำรรับ
ประกันภัยต่อ

เพิ่มขึ้น 

หลังกำรรับ
ประกันภัยต่อ

เพิ่มขึ้น 
ก ำไรก่อนภำษี

ลดลง 
ส่วนของ

เจ้ำของลดลง 

 (ร้อยละต่อปี) ล้ำนบำท ล้ำนบำท ล้ำนบำท ล้ำนบำท 
อัตรำส่วนค่ำสินไหมทดแทนสมบูรณ์          
(ส ำหรับส ำรองค่ำสินไหมทดแทนของ                      
ปีรับประกันภัย ตั้งแต่ปี 2558 - 2559) 5.0 80 75 (75) (60) 

กำรเปลี่ยนแปลงของส ำรองค่ำสินไหม
ทดแทน (ส ำหรับส ำรองค่ำสินไหม
ทดแทนของปีรับประกันภัยก่อนปี 2558)                  5.0 72 52 (52) (41) 

อัตรำส่วนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรค่ำ
สินไหมทดแทนท่ีไม่สำมำรถจัดสรรได้  5.0 0.2 0.2 (0.2) (0.2) 

 

  2559 

  ส ำรองค่ำสินไหมทดแทน ผลกระทบต่อ 

 

ข้อสมมติ              
ลดลง 

ก่อนกำรรับ
ประกันภัยต่อ

ลดลง 

หลังกำรรับ
ประกันภัยต่อ

ลดลง 
ก ำไรก่อนภำษี

เพิ่มขึ้น 
ส่วนของ

เจ้ำของเพิ่มขึ้น 

 (ร้อยละต่อปี) ล้ำนบำท ล้ำนบำท ล้ำนบำท ล้ำนบำท 
อัตรำส่วนค่ำสินไหมทดแทนสมบูรณ์          
(ส ำหรับส ำรองค่ำสินไหมทดแทนของ                      
ปีรับประกันภัย ตั้งแต่ปี 2558 - 2559) 5.0 (66) (62) 62 50 

กำรเปลี่ยนแปลงของส ำรองค่ำสินไหม
ทดแทน (ส ำหรับส ำรองค่ำสินไหม
ทดแทนของปีรับประกันภัยก่อนปี 2558)                  5.0 (72) (52) 52 41 

อัตรำส่วนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรค่ำ
สินไหมทดแทนท่ีไม่สำมำรถจัดสรรได้  5.0 (0.2) (0.2) 0.2 0.2 

34.2 ความเสี่ยงทางการเงิน 

(ก) เครื่องมือทำงกำรเงิน 

เครื่องมือทำงกำรเงินท่ีส ำคัญของกลุ่มบริษัทตำมท่ีนิยำมอยู่ในมำตรฐำนกำรบัญชีฉบับท่ี 107  “กำรแสดงรำยกำร
และกำรเปิดเผยข้อมูลส ำหรับเครื่องมือทำงกำรเงิน” ประกอบด้วย เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด ลูกหน้ีและ
เจ้ำหน้ีกำรประกันภัยต่อ เงินลงทุนในหลักทรัพย์ เงินให้กู้ยืมและเงินกู้ยืมกลุ่มบริษัทมีควำมเสี่ยงท่ีเกี่ยวข้องกับ
เครื่องมือทำงกำรเงินดังกล่ำว และมีมำตรกำรในกำรบริหำรควำมเสี่ยงดังนี้ 
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 ควำมเสี่ยงด้ำนเครดิต 

ควำมเสี่ยงด้ำนเครดิต คือ ควำมเสี่ยงท่ีเกิดจำกคู่สัญญำของกลุ่มบริษัทไม่สำมำรถปฏิบัติตำมภำระผูกพันท่ีได้ตกลง
ไว้ รวมถึงโอกำสที่คู่สัญญำถูกปรับลดอันดับควำมเสี่ยงด้ำนเครดิต 

กลุ่มบริษัทมีควำมเสี่ยงด้ำนเครดิตท่ีเกี่ยวข้องกับกำรประกันภัยต่อ กำรลงทุนในหลักทรัพย์ และกำรให้เงินกู้ยืมโดย
มทีรัพย์สินจ ำนองเป็นประกัน กลุ่มบริษัทบริหำรควำมเสี่ยงด้ำนเครดิตโดยกำรวิเครำะห์คุณภำพและควำมสำมำรถ
ในกำรช ำระหน้ีของผู้รับประกันภัยต่อช่วงและผู้ออกหลักทรัพย์ และทบทวนฐำนะทำงกำรเงินของผู้รับประกันภัยต่อ
และผู้ออกหลักทรัพย์เป็นประจ ำสม่ ำเสมอ โดยได้ก ำหนดเป็นนโยบำยท่ีจะเอำประกันภัยต่อกับบริษัทประกันภัยใน
ต่ำงประเทศและลงทุนในตรำสำรหน้ีเอกชนเฉพำะบริษัทท่ีมีฐำนะทำงกำรเงินท่ีมั่นคงสูงท่ีได้รับกำรจัดอันดับควำม
น่ำเชื่อถือตั้งแต่ระดับ A- ขึ้นไปเท่ำน้ัน ฝ่ำยบริหำรยังได้ก ำหนดนโยบำยและวิธีกำรในกำรควบคุมวงเงินสินเชื่อท่ี
เหมำะสม  

ควำมเสี่ยงเกี่ยวกับกำรกระจุกตัวของเงินให้กู้ยืมโดยมีทรัพย์สินจ ำนองเป็นประกัน ไม่มีสำระส ำคัญเน่ืองจำกกลุ่ม
บริษัทพิจำรณำให้กู้ยืมแก่พนักงำนของกลุ่มบริษัท โดยมีหลักทรัพย์ท่ีน ำมำจ ำนองเป็นประกันหน้ีมีมูลค่ำเพียงพอท่ี
กลุ่มบริษัทจะได้รับช ำระหน้ีโดยสิ้นเชิง สัดส่วนเงินให้กู้ยืมต่อมูลค่ำหลักประกันจะเป็นไปตำมข้อก ำหนดของ
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับและส่งเสริมกำรประกอบธุรกิจประกันภัย 

 ควำมเสี่ยงด้ำนตลำด 

ควำมเสี่ยงด้ำนตลำด หมำยถึง ควำมเสี่ยงท่ีเกิดจำกกำรเปลี่ยนแปลงของอัตรำดอกเบี้ย อัตรำแลกเปลี่ยนเงินตรำ
ต่ำงประเทศ รำคำของสินทรัพย์ท่ีลงทุน รำคำตรำสำรในตลำดเงินตลำดทุน ซึ่งอำจส่งผลกระทบต่อฐำนะกำรเงิน
ของกลุ่มบริษัท 

- ควำมเสี่ยงจำกอัตรำดอกเบี้ย 

ควำมเสี่ยงจำกอัตรำดอกเบี้ย คือ ควำมเสี่ยงท่ีมูลค่ำของเครื่องมือทำงกำรเงินจะเปลี่ยนแปลงไปเน่ืองจำกกำร
เปลี่ยนแปลงของอัตรำดอกเบี้ยในตลำด 

กลุ่มบริษัทได้บริหำรควำมเสี่ยงจำกกำรเปลี่ยนแปลงของอัตรำดอกเบี้ยโดยกำรพิจำรณำต้นทุนทำงกำรเงิน 
อัตรำผลตอบแทนจำกกำรลงทุน และทิศทำงของอัตรำดอกเบี้ยในตลำดก่อนกำรลงทุนและติดตำมกำร
เปลี่ยนแปลงของอัตรำดอกเบี้ยอย่ำงใกล้ชิด 

ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2560 และ 2559 สินทรัพย์และหน้ีสินทำงกำรเงินท่ีส ำคัญสำมำรถจัดตำมประเภทอัตรำ
ดอกเบี้ย และส ำหรับสินทรัพย์ทำงกำรเงินท่ีมีอัตรำดอกเบี้ยคงท่ีสำมำรถแยกตำมวันท่ีครบก ำหนด หรือวันท่ีมี
กำรก ำหนดอัตรำดอกเบี้ยใหม่ (หำกวันท่ีมีกำรก ำหนดอัตรำดอกเบี้ยใหม่ถึงก่อน) ได้ดังน้ี 
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งบการเงินรวม 
 (หน่วย: ล้ำนบำท) 

 31 ธันวำคม 2560 

 อัตรำดอกเบี้ยคงที ่     

 

ระยะเวลำกำรก ำหนดอัตรำดอกเบี้ยใหม่       
หรือวันครบก ำหนดนับจำก 31 ธันวำคม 2560 

อัตรำดอกเบี้ย
ปรับขึ้นลง ไม่ม ี   

 ภำยใน มำกกว่ำ 1 มำกกว่ำ ตำมรำคำ อัตรำ  อัตรำ 

 1 ป ี ถึง 5 ป ี 5 ปี ตลำด ดอกเบี้ย รวม ดอกเบี้ย 

       (ร้อยละต่อปี) 

สินทรัพย์ทางการเงิน        
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 11 - - 383 - 394 1.35 
ลูกหนี้จำกสัญญำประกันภัยต่อ - - - - 1,354 1,354 - 
เงินลงทุนในหลักทรัพย์        
หลักทรัพย์รัฐบำลและรัฐวิสำหกิจ 1,253 356 - - - 1,609 1.24 
ตรำสำรหนี้ภำคเอกชน - 40 - - - 40 1.70 
เงินฝำกธนำคำร 797 233 - - - 1,030 1.54 

เงินให้กู้ยืม - - - - 36 36 2.76 

รวม 2,061 629 - 383 1,390 4,463  

หน้ีสินทางการเงิน        

เงินกู้ยืมระยะยำว - - - 8 - 8  

เจ้ำหน้ีบริษัทประกันภัยต่อ - - - - 1,413 1,413  

รวม - - - 8 1,413 1,421  

 

 (หน่วย: ล้ำนบำท) 

 31 ธันวำคม 2559 

 อัตรำดอกเบี้ยคงที ่     

 

ระยะเวลำกำรก ำหนดอัตรำดอกเบี้ยใหม่      หรือ
วันครบก ำหนดนับจำก 31 ธันวำคม 2559 

อัตรำดอกเบี้ย
ปรับขึ้นลง ไม่ม ี   

 ภำยใน มำกกว่ำ 1 มำกกว่ำ ตำมรำคำ อัตรำ  อัตรำ 

 1 ป ี ถึง 5 ป ี 5 ปี ตลำด ดอกเบี้ย รวม ดอกเบี้ย 

       (ร้อยละต่อปี) 

สินทรัพย์ทางการเงิน        
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 124 - - 710 - 834 1.55 
ลูกหนี้จำกสัญญำประกันภัยต่อ - - - - 1,001 1,001 - 
เงินลงทุนในหลักทรัพย์        
หลักทรัพย์รัฐบำลและรัฐวิสำหกิจ 1,453 357 - 80 - 1,890 1.53 
เงินฝำกธนำคำร 1,767 - - - - 1,767 1.70 

เงินให้กู้ยืม - - - 38 - 38 4.61 

รวม 3,344 357 - 828 1,001 5,530  

หน้ีสินทางการเงิน        

เงินกู้ยืมระยะยำว - - - 14 - 14 7.50 

เจ้ำหน้ีบริษัทประกันภัยต่อ - - - - 1,351 1,351 - 

รวม - - - 14 1,351 1,365  
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งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 (หน่วย: ล้ำนบำท) 

 31 ธันวำคม 2560 

 อัตรำดอกเบี้ยคงที ่     

 

ระยะเวลำกำรก ำหนดอัตรำดอกเบี้ยใหม่หรือวัน
ครบก ำหนดนับจำก 31 ธันวำคม 2560 

อัตรำดอกเบี้ย
ปรับขึ้นลง ไม่ม ี   

 ภำยใน มำกกว่ำ 1 มำกกว่ำ ตำมรำคำ อัตรำ  อัตรำ 

 1 ป ี ถึง 5 ป ี 5 ป ี ตลำด ดอกเบี้ย รวม ดอกเบี้ย 

       (ร้อยละต่อปี) 

สินทรัพย์ทางการเงิน        
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด - - - 313 - 313 - 
ลูกหนี้จำกสัญญำประกันภัยต่อ - - - - 1,354 1,354 - 
เงินลงทุนในหลักทรัพย์        

หลักทรัพย์รัฐบำลและรัฐวิสำหกิจ 1,227 355 - - - 1,582 1.24 
ตรำสำรหนี้ภำคเอกชน - 40 - - - 40 1.70 
เงินฝำกธนำคำร 757 233 - - - 990 1.54 

เงินให้กู้ยืม - - - 36 - 36 2.76 

รวม 1,984 628 - 349 1,354 4,315  

หน้ีสินทางการเงิน        

เจ้ำหน้ีบริษัทประกันภัยต่อ - - - - 1,413 1,413  

รวม - - - - 1,413 1,413  

 
 (หน่วย: ล้ำนบำท) 

 31 ธันวำคม 2559 

 อัตรำดอกเบี้ยคงที ่     

 

ระยะเวลำกำรก ำหนดอัตรำดอกเบี้ยใหม่หรือวัน
ครบก ำหนดนับจำก 31 ธันวำคม 2559 

อัตรำดอกเบี้ย
ปรับขึ้นลง ไม่ม ี   

 ภำยใน มำกกว่ำ 1 มำกกว่ำ ตำมรำคำ อัตรำ  อัตรำ 

 1 ป ี ถึง 5 ป ี 5 ป ี ตลำด ดอกเบี้ย รวม ดอกเบี้ย 

       (ร้อยละต่อปี) 

สินทรัพย์ทางการเงิน        
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 124 - - 622 - 746 1.55 
ลูกหนี้จำกสัญญำประกันภัยต่อ - - - - 1,001 1,001 - 
เงินลงทุนในหลักทรัพย์        

หลักทรัพย์รัฐบำลและรัฐวิสำหกิจ 1,423 356 - 80 - 1,859 1.53 
เงินฝำกธนำคำร 1,730 - - - - 1,730 1.70 

เงินให้กู้ยืม - - - 38 - 38 4.61 

รวม 3,277 356 - 739 1,001 5,373  

หน้ีสินทางการเงิน        

เจ้ำหน้ีบริษัทประกันภัยต่อ - - - - 1,351 1,351 - 

รวม - - - - 1,351 1,351  
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- ควำมเสี่ยงจำกอัตรำแลกเปลี่ยน 

กลุ่มบริษัทมีควำมเสี่ยงจำกอัตรำแลกเปลี่ยนท่ีส ำคัญอันเกี่ยวเน่ืองกับกำรท ำประกันภัยต่อกับบริษัทประกัน
วินำศภัยในต่ำงประเทศ โดยกลุ่มบริษัทฯ ไม่ได้ท ำสัญญำซื้อขำยเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหน้ำเพื่อลดควำม
เสี่ยงจำกอัตรำแลกเปลี่ยนท่ีอำจเกิดขึ้น เน่ืองจำกกลุ่มบริษัทฯ พิจำรณำแล้วว่ำรำยกำรดังกล่ำวไม่มีผลกระทบ
ท่ีมีนัยส ำคัญต่องบกำรเงิน ซึ่งกลุ่มบริษัทฯ ได้ประเมินผลกระทบท่ีมีต่องบกำรเงินเปรียบเทียบกับต้นทุนใน
กำรบริหำรควำมเสี่ยงดังกล่ำวแล้ว 

ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2560 และ 2559 กลุ่มบริษัทมียอดคงเหลือของสินทรัพย์และหน้ีสินทำง กำรเงินท่ีเป็น
สกุลเงินตรำต่ำงประเทศท่ีมีสำระส ำคัญดังนี้ 

สกุลเงิน สินทรัพย์ทำงกำรเงิน หน้ีสินทำงกำรเงิน อัตรำแลกเปลี่ยนเฉลี่ย 

 31 ธันวำคม 31 ธันวำคม 31 ธันวำคม 

 2560 2559 2560 2559 2560 2559 

 
(ล้ำน) (ล้ำน) (ล้ำน) (ล้ำน) (บำทต่อหน่วยเงินตรำ

ต่ำงประเทศ) 
ดอลล่ำร์สหรัฐอเมริกำ 0.01 0.02 - 0.07 32.6407 35.7843 
วอนเกำหลี 0.25 1.58 5.35 1.62 0.0306 0.0297 
ดอลล่ำร์ฮ่องกง 0.05 - - - 4.1739 4.6127 

- ควำมเสี่ยงจำกกำรลงทุนในตรำสำรทุน 

ควำมเสี่ยงจำกกำรลงทุนในตรำสำรทุน คือ ควำมเสี่ยงที่เกิดจำกกำรเปลี่ยนแปลงรำคำตลำดของตรำสำรทุน 
ท่ีอำจท ำให้เกิดควำมผันผวนต่อรำยได้หรือมูลค่ำของสินทรัพย์ทำงกำรเงิน  

กลุ่มบริษัทได้บริหำรควำมเสี่ยงจำกกำรลงทุนในหลักทรัพย์โดยกำรจัดท ำนโยบำยและแผนกำรลงทุนเพื่อใช้
เป็นแนวทำงในกำรปฏิบัติงำน ซึ่งได้มีกำรปรับปรุงให้สอดคล้องกับกฎหมำยสภำพเศรษฐกิจและปัจจัยอื่นท่ี
เกี่ยวข้อง มีกำรติดตำมและวิเครำะห์ควำมผันผวนของตรำสำรท่ีลงทุนอย่ำงต่อเน่ืองและสม่ ำเสมอเพื่อ
น ำมำใช้ประกอบกำรตัดสินใจในกำรลงทุนให้เหมำะสมกับสภำวกำรณ์กลุ่มบริษัทมีนโยบำยท่ีจะหลีกเลี่ยง
กำรลงทุนในหลักทรัพย์ท่ีมีควำมเสี่ยงสูง เช่น หลักทรัพย์เก็งก ำไรและเน้นกำรลงทุนในหลักทรัพย์ท่ีมีคุณภำพ
และให้ผลตอบแทนท่ีแน่นอนสม่ ำเสมอ 

ควำมเสี่ยงด้ำนสภำพคล่อง 

ควำมเสี่ยงด้ำนสภำพคล่อง คือ ควำมเสี่ยงท่ีเกิดจำกกำรท่ีกลุ่มบริษัทไม่สำมำรถช ำระหน้ีสินและภำระผูกพันเมื่อถึง
ก ำหนด เนื่องจำกไม่สำมำรถเปลี่ยนสินทรัพย์เป็นเงินสดได้ หรือไม่สำมำรถจัดหำเงินทุนได้เพียงพอ หรือสำมำรถจัดหำ
เงินมำช ำระได้แต่ด้วยต้นทุนท่ีสูงเกินกว่ำท่ีจะยอมรับได้  

กลุ่มบริษัทได้บริหำรควำมเสี่ยงด้ำนสภำพคล่องโดยกำรติดตำมและวัดผลปริมำณสินทรัพย์ท่ีมีสภำพคล่องทุกเดือน มี
กำรบริหำรสินทรัพย์และหน้ีสินให้มีควำมสอดคล้องกันและลงทุนในหลักทรัพย์ท่ีมีสภำพคล่องให้สอดคล้องกับลักษณะ
ของหน้ีสินและภำระผูกพันอย่ำงเหมำะสม กลุ่มบริษัทยังจัดให้มีสินทรัพย์สภำพคล่องที่เพียงพอหำกมีควำมจ ำเป็นต้อง
ใช้เงินสด และเน้นให้มีกำรด ำรงฐำนะสภำพคล่องในระดับท่ีสูงกว่ำข้อบังคับของส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับและ
ส่งเสริมกำรประกอบธุรกิจประกันภัย 

สินทรัพย์และหน้ีสินทำงกำรเงินแยกตำมวันท่ีครบก ำหนดโดยนับจำกวันท่ีในงบแสดงฐำนะกำรเงิน ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 
2560 และ 2559 มีดังน้ี 
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งบการเงินรวม 
 (หน่วย: ล้ำนบำท) 

 31 ธันวำคม 2560 

 เมื่อทวงถำม ภำยใน 1 ปี 1 - 5 ป ี มำกกว่ำ 5 ปี ไม่มีก ำหนด รวม 

สินทรัพย์ทางการเงิน       
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 384 11 - - - 395 
ลูกหน้ีจำกสัญญำประกันภัยต่อ - 1,346 6 2 - 1,354 
เงินลงทุนในหลักทรัพย์       
หุ้นทุน 2,395 - - - 5 2,400 
หน่วยลงทุน 1,876 - - - - 1,876 
หลักทรัพย์รัฐบำลและรัฐวิสำหกิจ - 1,252 356 - - 1,608 
ตรำสำรหน้ีภำคเอกชน - - 40 - - 40 
เงินฝำกธนำคำร - 797 233 - - 1,030 

เงินให้กู้ยืม  4 12 20 - 36 

รวม 4,655 3,410 647 22 5 8,739 

หน้ีสินทางการเงิน       
เงินกู้ยืมระยะยำว - 5 4 - - 9 
หน้ีสินบริษัทประกันภัยต่อ - 1,390 19 4 - 1,413 

รวม - 1,395 23 4 - 1,422 

 
 (หน่วย: ล้ำนบำท) 

 31 ธันวำคม 2559 

 เมื่อทวงถำม ภำยใน 1 ปี 1 - 5 ป ี มำกกว่ำ 5 ปี ไม่มีก ำหนด รวม 

สินทรัพย์ทางการเงิน       
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด   710   124     - - -  834  
ลูกหน้ีจำกสัญญำประกันภัยต่อ -  985   15   1  -  1,001  
เงินลงทุนในหลักทรัพย์       
หุ้นทุน  2,298  - - -  5   2,303 
หน่วยลงทุน  2,277  - - - -  2,277  
หลักทรัพย์รัฐบำลและ
รัฐวิสำหกิจ -  1,453   437  - -  1,890  

เงินฝำกธนำคำร -  1,767  - - -  1,767  

เงินให้กู้ยืม -  4   12   22  -  38  

รวม  5,285   4,333   464   23   5   10,110  

หน้ีสินทางการเงิน       
เงินกู้ยืมระยะยำว -  5   8  - -  13  

หน้ีสินบริษัทประกันภัยต่อ -  1,340   8   3  -  1,351  

รวม -  1,345   16  3  -  1,364 
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งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 (หน่วย: ล้ำนบำท) 
 31 ธันวำคม 2560 

 เมื่อทวงถำม ภำยใน 1 ปี 1 - 5 ปี มำกกว่ำ 5 ปี ไม่มีก ำหนด รวม 

สินทรัพย์ทางการเงิน       
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 313 - - - - 313 
ลูกหน้ีจำกสัญญำประกันภัยต่อ - 1,346 6 2 - 1,354 
เงินลงทุนในหลักทรัพย์       
หุ้นทุน 2,395 - - - 5 2,400 
หน่วยลงทุน 1,873 - - - - 1,873 
หลักทรัพย์รัฐบำลและ
รัฐวิสำหกิจ - 1,226 356 - - 1,582 

ตรำสำรหน้ีภำคเอกชน -  40 - - 40 
เงินฝำกธนำคำร - 757 233 - - 990 

เงินให้กู้ยืม - 4 12 20 - 36 

รวม 4,581 3,333 647 22 5 8,588 

หน้ีสินทางการเงิน       
หน้ีสินบริษัทประกันภัยต่อ - 1,390 19 4 - 1,413 

รวม - 1,390 19 4 - 1,413 

 
 (หน่วย: ล้ำนบำท) 
 31 ธันวำคม 2559 

 เมื่อทวงถำม ภำยใน 1 ปี 1 - 5 ปี มำกกว่ำ 5 ปี ไม่มีก ำหนด รวม 

สินทรัพย์ทางการเงิน       
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด  622   124  - - -  746  
ลูกหน้ีจำกสัญญำประกันภัยต่อ  -  985   15   1  -  1,001  
เงินลงทุนในหลักทรัพย์       
หุ้นทุน  2,298  - - -  5   2,303 
หน่วยลงทุน  2,275  - - - -  2,275 
หลักทรัพย์รัฐบำลและ
รัฐวิสำหกิจ - 

  
1,423  

 
 436  - - 

 
 1,859  

เงินฝำกธนำคำร -  1,730  - - -  1,730  

เงินให้กู้ยืม -  4   12   22  -  38  

รวม  5,195   4,266   463   23   5   9,952  

หน้ีสินทางการเงิน       

หน้ีสินบริษัทประกันภัยต่อ -  1,340   8   3  -  1,351  

รวม -  1,340   8   3  -  1,351  
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สินทรัพย์และหน้ีสินจำกสัญญำประกันภัยแยกตำมวันท่ีครบก ำหนดโดยนับจำกวันท่ีในงบแสดงฐำนะกำรเงิน ณ 
วันท่ี 31 ธันวำคม 2560 และ 2559 มีดังนี ้

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 (หน่วย: ล้ำนบำท) 
 31 ธันวำคม 2560 

 เมื่อทวงถำม ภำยใน 1 ปี 1 - 5 ปี มำกกว่ำ 5 ปี ไม่มีก ำหนด รวม 

สินทรัพย์จากสัญญาประกันภัย       
ส ำรองประกันภัยส่วนท่ีเรียกคืนจำก
บริษัทประกันภัยตอ่       

 ส ำรองค่ำสินไหมทดแทน - 639 44 2 - 685 

รวม - 639 44 2 - 685 

หน้ีสินจากสัญญาประกันภัย       
ส ำรองค่ำสินไหมทดแทน - 1,509 133 32 - 1,674 

หน้ีสินอื่นตำมกรมธรรม์ประกันภัย - - 7 - - 7 

รวม - 1,509 140 32 - 1,681 

 
 (หน่วย: ล้ำนบำท) 
 31 ธันวำคม 2559 

 เมื่อทวงถำม ภำยใน 1 ปี 1 - 5 ปี มำกกว่ำ 5 ปี ไม่มีก ำหนด รวม 

สินทรัพย์จากสัญญาประกันภัย       
ส ำรองประกันภัยส่วนท่ีเรียกคืนจำก
บริษัทประกันภัยต่อ       

 ส ำรองค่ำสินไหมทดแทน -  344   701   10  -  1,055  

รวม -  344   701   10  -  1,055  

หน้ีสินจากสัญญาประกันภัย       
ส ำรองค่ำสินไหมทดแทน -  1,121   962   61  -  2,144  

หน้ีสินอื่นตำมกรมธรรม์ประกันภัย - - 7 - - 7 

รวม -  1,121   969   61  -  2,151  
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(ข) มูลค่ำยุติธรรมของเครื่องมือทำงกำรเงิน 

ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2560 และ 2559 กลุ่มบริษัทฯ มีสินทรัพย์และหน้ีสินท่ีวัดมูลค่ำด้วยมูลค่ำยุติธรรมหรือเปิดเผย
มูลค่ำยุติธรรมโดยแยกแสดงตำมล ำดับช้ันของมูลค่ำยุติธรรมได้ดังนี้ 

งบการเงินรวม 
 (หน่วย: ล้ำนบำท) 
 31 ธันวำคม 2560 

 มูลค่ำตำม มูลค่ำยุติธรรม 

 บัญชี ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 รวม 

สินทรัพย์ท่ีวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม       
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด      

เงินลงทุนในกองทุนรวมตลำดเงิน 230 - 230 - 230 
เงินลงทุนในหลักทรัพย์เพื่อค้ำ       

หุ้นทุน 1,455 1,455 - - 1,455 
หน่วยลงทุน 50 - 50 - 50 

เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขำย      
หุ้นทุน 939 939 - - 939 
หน่วยลงทุน 1,826 1,054 772 - 1,826 

สินทรัพย์ท่ีเปิดเผยมูลค่ายุติธรรม      
เงินลงทุนในหลักทรัพย์ที่จะถือจนครบก ำหนด      

หลักทรัพย์รัฐบำลและรัฐวสิำหกิจ 1,609 - 1,620 - 1,620 
ตรำสำรหนี้ภำคเอกชน 40 - 40 - 40 
เงินฝำกสถำบันกำรเงินที่ครบก ำหนดเกินกว่ำ 3 เดือน 1,030 - 1,030 - 1,030 

เงินลงทุนทั่วไป 5 - - 20 20 
เงินให้กู้ยืม 36 - - 36 36 
หน้ีสินท่ีเปิดเผยมูลค่ายุติธรรม      
เงินกู้ยืมระยะยำว 9 9 - - 9 
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 (หน่วย: ล้ำนบำท) 

 31 ธันวำคม 2559 

 มูลค่ำตำม มูลค่ำยุติธรรม 

 บัญชี ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 รวม 

สินทรัพย์ท่ีวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม       
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด      

เงินลงทุนในกองทุนรวมตลำดเงิน 554 - 554 - 554 
เงินลงทุนในหลักทรัพย์เพื่อค้ำ       

หุ้นทุน 205 205 - - 205 
หน่วยลงทุน 47 - 47 - 47 

เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขำย      
หุ้นทุน 2,094 2,094 - - 2,094 
หน่วยลงทุน 2,230 835 1,395 - 2,230 

สินทรัพย์ท่ีเปิดเผยมูลค่ายุติธรรม      
เงินลงทุนในหลักทรัพย์ที่จะถือจนครบก ำหนด      

หลักทรัพย์รัฐบำลและรัฐวสิำหกิจ 1,890 - 1,912 - 1,912 
เงินฝำกสถำบันกำรเงินที่ครบก ำหนดเกินกว่ำ 3 เดือน 1,767 - 1,767 - 1,767 

เงินลงทุนทั่วไป 5 - - 19 19 
เงินให้กู้ยืม 38 - - 38 38 
หน้ีสินท่ีเปิดเผยมูลค่ายุติธรรม      
เงินกู้ยืมระยะยำว 13 13 - - 13 
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งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 (หน่วย: ล้ำนบำท) 

 31 ธันวำคม 2560 

 มูลค่ำตำม มูลค่ำยุติธรรม 

 บัญชี ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 รวม 

สินทรัพย์ท่ีวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม       
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด      

เงินลงทุนในกองทุนรวมตลำดเงิน 213 - 213 - 213 
เงินลงทุนในหลักทรัพย์เพื่อค้ำ       

หุ้นทุน 1,455 1,455 - - 1,455 
หน่วยลงทุน 50 - 50 - 50 

เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขำย      
หุ้นทุน 939 939 - - 939 
หน่วยลงทุน - 1,054 769 - 1,823 

สินทรัพย์ท่ีเปิดเผยมูลค่ายุติธรรม      
เงินลงทุนในหลักทรัพย์ที่จะถือจนครบก ำหนด      

หลักทรัพย์รัฐบำลและรัฐวสิำหกิจ 1,582 - 1,594 - 1,594 
ตรำสำรหนี้ภำคเอกชน 40 - 40 - 40 
เงินฝำกสถำบันกำรเงินที่ครบก ำหนดเกินกว่ำ 3 เดือน 990 - 990 - 990 

เงินลงทุนทั่วไป 5 - - 20 20 
เงินให้กู้ยืม 36 - - 36 36 
 (หน่วย: ล้ำนบำท) 
 31 ธันวำคม 2559 

 มูลค่ำตำม มูลค่ำยุติธรรม 

 บัญชี ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 รวม 

สินทรัพย์ท่ีวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม       
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด      

เงินลงทุนในกองทุนรวมตลำดเงิน 508 - 508 - 508 
เงินลงทุนในหลักทรัพย์เพื่อค้ำ       

หุ้นทุน 205 205 - - 205 
หน่วยลงทุน 47 - 47 - 47 

เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขำย      
หุ้นทุน 2,094 2,094 - - 2,094 
หน่วยลงทุน 2,227 835 1,392 - 2,227 

สินทรัพย์ท่ีเปิดเผยมูลค่ายุติธรรม      
เงินลงทุนในหลักทรัพย์ที่จะถือจนครบก ำหนด      

หลักทรัพย์รัฐบำลและรัฐวสิำหกิจ 1,859 - 1,881 - 1,881 
เงินฝำกสถำบันกำรเงินที่ครบก ำหนดเกินกว่ำ 3 เดือน 1,730 - 1,730 - 1,730 

เงินลงทุนทั่วไป 5 - - 19 19 
เงินให้กู้ยืม 38 - - 38 38 
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กำรจัดล ำดับชั้นของมูลค่ำยุติธรรมของสินทรัพย์และหน้ีสินทำงกำรเงินเป็นไปตำมท่ีก ำหนดไว้ในหมำยเหตุประกอบงบ
กำรเงินข้อท่ี 4.18 วิธีกำรก ำหนดมูลค่ำยุติธรรมขึ้นอยู่กับลักษณะของเครื่องมือทำงกำรเงินโดยกลุ่มบริษัทใช้วิธีกำรและข้อ
สมมติในกำรประมำณมูลค่ำยุติธรรมของเครื่องมือทำงกำรเงินดังนี้ 

(ก) สินทรัพย์และหน้ีสินทำงกำรเงินท่ีจะครบก ำหนดในระยะเวลำอันสั้น ได้แก่ เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด และ
เงินเบิกเกินบัญชีจำกสถำบันกำรเงิน แสดงมูลค่ำยุติธรรมโดยประมำณตำมมูลค่ำตำมบัญชีท่ีแสดงในงบแสดง
ฐำนะกำรเงิน 

(ข) เงินลงทุนในตรำสำรหน้ี แสดงมูลค่ำยุติธรรมตำมรำคำตลำด หรือค ำนวณโดยใช้อัตรำผลตอบแทนท่ีประกำศโดย
สมำคมตลำดตรำสำรหน้ีไทย 

(ค) เงินลงทุนในตรำสำรทุน ซึ่งเป็นหลักทรัพย์ในควำมต้องกำรของตลำดค ำนวณมูลค่ำยุติธรรมจำกรำคำเสนอซื้อ
หลังสุด ณ สิ้นวันท ำกำรสุดท้ำยของปี เงินลงทุนในหน่วยลงทุนท่ีมิใช่หลักทรัพย์ในควำมต้องกำรของตลำดค ำนวณ
จำกมูลค่ำสินทรัพย์สุทธิของหน่วยลงทุนท่ีประกำศโดยผู้จัดกำรกองทุน กรณีท่ีเป็นเงินลงทุนในตรำสำรทุนท่ีไม่อยู่ใน
ควำมต้องกำรของตลำด ค ำนวณโดยใช้วิธีเทียบเคียงอัตรำส่วนรำคำต่อมูลค่ำทำงบัญชี  

(ง) เงินให้กู้ยืม แสดงมูลค่ำยุติธรรมโดยประมำณจำกมูลค่ำปัจจุบันของกระแสเงินสดคิดลดด้วยอัตรำดอกเบี้ยตลำด
ปัจจุบัน 

(จ) ลูกหน้ีจำกสัญญำประกันภัยต่อ แสดงมูลค่ำยุติธรรมโดยประมำณตำมมูลค่ำตำมบัญชีท่ีแสดงในงบแสดงฐำนะ
กำรเงิน  

(ฉ) เงินกู้ยืมระยะยำวท่ีจ่ำยดอกเบี้ยในอัตรำใกล้เคียงกับอัตรำดอกเบี้ยในตลำดแสดงมูลค่ำยุติธรรมโดยประมำณตำม
มูลค่ำตำมบัญชีที่แสดงในงบแสดงฐำนะกำรเงิน 

ในระหว่ำงปีปัจจุบัน ไม่มีกำรโอนรำยกำรระหว่ำงล ำดับช้ันของมูลค่ำยุติธรรม 

35. การบริหารจัดการทุนของบริษัทประกันภัย 

วัตถุประสงค์ในกำรบริหำรจัดกำรทุนของบริษัทฯ คือ กำรจัดให้มีโครงสร้ำงทำงกำรเงินท่ีเหมำะสม กำรด ำรงไว้ซึ่ง
ควำมสำมำรถในกำรด ำเนินงำนอย่ำงต่อเนื่อง และกำรด ำรงเงินกองทุนตำมควำมเสี่ยงให้เป็นไปตำมข้อก ำหนดของคปภ.  

36. เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน 

 เมื่อวันท่ี 22 กุมภำพันธ์ 2561 ท่ีประชุมคณะกรรมกำรของบริษัทฯ ได้มีมติอนุมัติให้เสนอต่อท่ีประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นท่ีจะมี
ขึ้นในเดือนเมษำยน 2561 ให้อนุมัติจ่ำยเงินปันผลจำกก ำไรสุทธิปี 2560 จ ำนวน 0.10 บำทต่อหุ้น ท้ังน้ี บริษัทฯ ได้จ่ำยเงิน
ปันผลระหว่ำงกำลไปแล้วจ ำนวน 0.05 บำทต่อหุ้น คงค้ำงจ่ำยเงินปันผลอีกจ ำนวน 0.05 บำทต่อหุ้น จ ำนวน 210.7 ล้ำน
บำท 

37. การอนุมัติงบการเงิน 

 งบกำรเงินน้ีได้รับอนุมัติให้ออกโดยคณะกรรมกำรของบริษัทฯ เมื่อวันท่ี 22 กุมภำพันธ์ 2561 
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ข้อมูลทั่วไปของบริษัท 
 

ชื่อบริษัท บริษัท ไทยรับประกันภัยต่อ จ ำกัด (มหำชน) 
ท่ีตั้งส ำนักงำนใหญ่ เลขท่ี 48/22-24 ซอยรัชดำภิเษก 20 ถนนรัชดำภิเษก  

แขวงสำมเสนนอก เขตห้วยขวำง กรุงเทพฯ 10310 
โทรศัพท์ 0-2660-6111  0-2290-3111  
โทรสำร 0-2660-6100  0-2290-3100 
ประเภทธุรกิจ ด ำเนินธุรกิจประกันภัยต่อ ด้ำนกำรประกันวินำศภัยทุกประเภท 
เลขทะเบียนบริษัท 0107536001729 
เว็บไซต์ www.thaire.co.th 
จ ำนวนและชนิดของหุ้น 
ท่ีจ ำหน่ำยได้แล้วท้ังหมด 

หุ้นสำมัญจ ำนวน 4,214,993,832 หุ้น มูลค่ำท่ีตรำไว้ หุ้นละ 1 บำท    
รวม 4,214,993,832 บำท 

  

ข้อมูลทั่วไปของนิติบุคคลทีบ่ริษัท ถือหุ้นต้ังแต่ร้อยละ 10 ขึ้นไป 
  
กำรถือหุ้นทำงตรง  
   
1. ชื่อบริษัท บริษัท ไทยรี เซอร์วิสเซส จ ำกัด 

 ท่ีตั้งส ำนักงำนใหญ่ เลขท่ี 48/15-16 ซอยรัชดำภิเษก 20 ถนนรัชดำภิเษก 
แขวงสำมเสนนอก เขตห้วยขวำง กรุงเทพฯ 10310 

 โทรศัพท์ 0-2660-1234 
 โทรสำร 0-2276-8715 
 ประเภทธุรกิจ ด ำเนินธุรกิจด้ำนกำรบริหำรจัดกำรสินไหมทดแทนกำรประกันสุขภำพ 

และบริกำรด้ำนสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนอื่นแก่ธุรกิจประกันภัย 
 เลขทะเบียนบริษัท 0105549052511 
 เว็บไซต์ 

จ ำนวนและชนิดของหุ้น 
ท่ีจ ำหน่ำยได้แล้วท้ังหมด 

https://www.thaireservices.com 
หุ้นสำมัญจ ำนวน 10,000,000 หุ้น มูลค่ำท่ีตรำไว้ หุ้นละ 10 บำท       
รวม 100,000,000 บำท 

 สัดส่วนกำรถือหุ้นโดยบริษัท ร้อยละ 100.00 
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2. ชื่อบริษัท บริษัท อีเอ็มซีเอส ไทย จ ำกัด 
 ท่ีตั้งส ำนักงำนใหญ่ เลขท่ี 48/21 ซอยรัชดำภิเษก 20 ถนนรัชดำภิเษก 

แขวงสำมเสนนอก เขตห้วยขวำง กรุงเทพฯ 10310 
 โทรศัพท์ 0-2011-8600 
 โทรสำร 0-2011-8610 
 ประเภทธุรกิจ ด ำเนินธุรกิจให้บริกำรด้ำนคอมพิวเตอร์ในกำรจัดกำรค่ำสินไหมรถยนต์

และจัดท ำสถิติท่ีเกี่ยวข้อง 
 เลขทะเบียนบริษัท 0105543108248 
 เว็บไซต์ http://www.emcsthai.com 
 จ ำนวนและชนิดของหุ้น 
ท่ีจ ำหน่ำยได้แล้วท้ังหมด 

หุ้นสำมัญจ ำนวน 6,000,000 หุ้น มูลค่ำท่ีตรำไว้ หุ้นละ 5 บำท    
รวม 30,000,000 บำท 

 สัดส่วนกำรถือหุ้นโดยบริษัท ร้อยละ 100.00 
   

3. ชื่อบริษัท บริษัท ไทยรี แอคชัวเรียล คอนซัลต้ิง จ ำกัด 

 ท่ีตั้งส ำนักงำนใหญ่ เลขท่ี 48/15 ซอยรัชดำภิเษก 20 ถนนรัชดำภิเษก 
แขวงสำมเสนนอก เขตห้วยขวำง กรุงเทพฯ 10310 

 โทรศัพท์ 0-2167-3011-4 
 โทรสำร 0-2167-3014 
 ประเภทธุรกิจ ท่ีปรึกษำด้ำนคณิตศำสตร์ประกันภัย 
 เลขทะเบียนบริษัท 0105554004694 
 เว็บไซต์ http://www.thaireactuarial.co.th 
 จ ำนวนและชนิดของหุ้น 
ท่ีจ ำหน่ำยได้แล้วท้ังหมด 

หุ้นสำมัญจ ำนวน 500,000 หุ้น มูลค่ำท่ีตรำไว้ หุ้นละ 100 บำท 
รวม 50,000,000 บำท 

 สัดส่วนกำรถือหุ้นโดยบริษัท ร้อยละ 100.00 
   

4. ชื่อบริษัท บริษัท ที.ไอ.ไอ. จ ำกัด 
 สถำนท่ีตั้งส ำนักงำนใหญ่ เลขท่ี 3354/32 อำคำรมโนรม ชั้น 10 ถนนพระรำม 4  

แขวงคลองตัน เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110             
 โทรศัพท์ 0-2671-7440  
 โทรสำร 0-2671-7427             
 ประเภทธุรกิจ ด ำเนินธุรกิจให้บริกำรฝึกอบรมด้ำนประกันภัย 
 เลขทะเบียนบริษัท 0105531078233 
 เว็บไซต์ http://www.tiins.com 
 จ ำนวนและชนิดของหุ้น 
ท่ีจ ำหน่ำยได้แล้วท้ังหมด 

หุ้นสำมัญจ ำนวน 215,000 หุ้น มูลค่ำท่ีตรำไว้ หุ้นละ 100 บำท        
รวม 21,500,000 บำท 

 สัดส่วนกำรถือหุ้นโดยบริษัท ร้อยละ 20.33 
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5. ชื่อบริษัท บริษัท ไทยรีประกันชีวิต จ ำกัด (มหำชน) 
 ท่ีตั้งส ำนักงำนใหญ่ เลขท่ี 48/15 ซอยรัชดำภิเษก 20 ถนนรัชดำภิเษก  

แขวงสำมเสนนอก เขตห้วยขวำง กรุงเทพฯ 10310 
 โทรศัพท์ 0-2666-9000   
 โทรสำร 0-2277-6227 
 ประเภทธุรกิจ ด ำเนินธุรกิจประกันภัยต่อ ด้ำนกำรประกันชีวิตทุกประเภท 
 เลขทะเบียนบริษัท 0107554000241 
 เว็บไซต์ http://www.thairelife.co.th 
 จ ำนวนและชนิดของหุ้น 
ท่ีจ ำหน่ำยได้แล้วท้ังหมด 

หุ้นสำมัญจ ำนวน 600,000,000 หุ้น มูลค่ำท่ีตรำไว้ หุ้นละ 1 บำท     
รวม 600,000,000 บำท 

 สัดส่วนกำรถือหุ้นโดยบริษัท ร้อยละ 15.53 
   

กำรถือหุ้นทำงอ้อม โดยบริษัท ไทยรี เซอร์วิสเซส จ ำกัด 
 ชื่อบริษัท บริษัท คำร์พูล อินชัวรันส์ โบรกเกอร์ จ ำกัด 

 ท่ีตั้งส ำนักงำนใหญ่ เลขท่ี 3 อำคำรพร้อมพันธุ์ 3 ห้องเลขท่ี 505, 506, 507   
ซอยลำดพร้ำว 3 ถนนลำดพร้ำว แขวงจอมพล เขตจตุจักร 
กรุงเทพมหำนคร 

 โทรศัพท์ 0-2024-6649-50 
 โทรสำร - 
 ประเภทธุรกิจ นำยหน้ำประกันวินำศภัย 
 เลขทะเบียนบริษัท 0105559189374 
 เว็บไซต์ https://www.carpool.co.th 
 จ ำนวนและชนิดของหุ้น 
ท่ีจ ำหน่ำยได้แล้วท้ังหมด 

หุ้นสำมัญจ ำนวน 300,000 หุ้น มูลค่ำท่ีตรำไว้ หุ้นละ 100 บำท 
รวม 30,000,000 บำท 

 สัดส่วนกำรถือหุ้น ร้อยละ 49 
 

ข้อมูลทั่วไปของบุคคลอ้างอิง 
 

นำยทะเบียนหลักทรัพย์ บริษัท ศูนย์รับฝำกหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ำกัด 
ตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
เลขท่ี 93 ถนนรัชดำภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง 
กรุงเทพฯ 10400 
โทรศัพท์ 0-2009-9388 โทรสำร 0-2009-9476 

ผู้สอบบัญช ี นำงสำวรัชดำ ยงสวัสด์ิวำณิชย์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญำตเลขที่ 4951 
บริษัท ส ำนักงำน อีวำย จ ำกัด 
เลขท่ี 193/136-137 ชั้น 33  อำคำรเลครัชดำ ออฟฟิศ คอมเพล็กซ์ 
ถนนรัชดำภิเษกตัดใหม่  แขวงคลองเตย  
เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110  
โทรศัพท์ 0-2264-0777 โทรสำร 0-2264-0789-90 
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